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OZET

ILKOGRETIM OKULLARINDA CALISAN SINIF OGRETMENI, SINIF
REHBER OGRETMENI VE PSIKOLOJiK DANISMANLARIN
KAPSAMLI/GELISIMSEL REHBERLIK PROGRAMI ILISKIN GORUSLERI

Ayse BAL BARDAKCI

Yiiksek Lisans Tezi, Egitim Bilimleri Anabilim Dal
Damisman: Dog¢. Dr. Meral Atici
Eyliil 2011, 94 sayfa

Bu aragtirmanin amaci ilkogretim okullarinda c¢alisan smif 6gretmeni, sinif
rehber 0gretmeni ve psikolojik danismanlarin kapsamli/gelisimsel rehberlik programi
hakkindaki goriislerinin cinsiyet, meslekte calisma siiresi, bulunduklar1 okulda ¢aligma
stiresi, okuldaki 6grenci sayist ve siniftaki 6grenci sayis1 degiskenlerine gore farklilik

gosterip gostermedigini incelemektir.

Arastirmaya Osmaniye ili Merkez ve Diizigi ilgesinde psikolojik danismani
bulunan resmi ilkdgretim okullarindan 13 ilkdgretim okullarinda gorevli 16 psikolojik
danisman, 195 smif 6gretmeni ve 121 smif rehber 6gretmeni olmak tizere 332 kisi
katilmistir.  Arastirma nicel ve nitel olmak iizere iki asamada gerceklestirilmistir. lk
asamada aragtirmaya katilanlara arastirmaci tarafindan gelistirilen anket uygulanmustir.
Ikinci asamada ise anket uygulanan kisiler arasindan segilen 10 sinif 6gretmeni, 9 sinif
rehber 6gretmeni ve 6 psikolojik danigman olmak tizere toplam 25 kisi ile goriisme
yapilmistir. Gorlisme sirasinda arastirmaci tarafindan gelistirilen yart yapilandirilmis
gorisme formu kullanilmistir.  Smuf O6gretmenleri, siif rehber Ogretmenleri ve
psikolojik  danismanlarin  kapsamli/gelisimsel  rehberlik  programi  hakkindaki
goriislerinde fark olup olmadigini incelemek igin ANOVA, Kruskal Wallis H ve tukey
test teknikleri kullanilmistir. Gorlismeden elde edilen nitel verilerin analizinde igerik

analizi kullanilmustir.



Siif Ogretmeni, smif rehber Ogretmeni ve psikolojik danigmanlarin
kapsamli/gelisimsel rehberlik programi hakkindaki goriislerinde bazi maddelerde

anlamh farkliliklara rastlanmustir.

Yapilan goriismeler sonucunda sinif 6gretmenleri, sinif rehber 6gretmenleri ve
psikolojik danigmanlar etkinliklerin 6grencilere daha ¢ok kisisel sosyal alanda yarari
oldugunu belirtmislerdir.  Psikolojik damigmanlarin ¢ogu Ogretmenlere rehberlik
etkinlikleri konusunda bilgi verdiklerini, goriisme yaptiklarini, siniftaki sorunlari ¢6zme
konusunda G&gretmenlerle isbirligi yaptiklarini dile getirmislerdir. Hem  simif
ogretmenleri hem de smif rehber 6gretmenleri etkinlikleri uygularken fotokopi, zaman,
kalabalik siniflar, etkinlikleri uyarlama, etkinlikleri degerlendirme konularinda sikinti
yasadiklarini belirtmiglerdir. Psikolojik danismanlar ise daha ¢ok 6gretmenlerle isbirligi
yapilmasi, ogretmenlerin destegi olmasi gerektigini belirtmislerdir. Her iic grup da
rehberlik saatlerinin arttirilmasi gerektigi belirtmistir. Psikolojik danigmanlar daha ¢ok
ogrencilere yonelik calismalar yaptiklarini, bu ¢alismalara daha ¢ok 6nem verdiklerini
belirtmislerdir. Psikolojik danismanlarin biiyiik bir ¢ogunlugu programi uygularken
yonetici ve Ogretmenlerin rehberligi onemsemedigi, isteksiz olduklar1 ve isbirligi
kurmadiklar1 gibi daha ¢ok okul personeli ve 6grencilerle ilgili sikint1 yasadiklarini dile
getirmiglerdir.  Psikolojik danigmanlarin  ¢ogu rehberlik programi uygularken

yoneticilerin olumlu yaklasimlarinin oldugunu belirtmislerdir.

Anahtar Sozciikler: Gelisimsel rehberlik programi, sinif 6gretmeni, smif rehber

Ogretment, psikolojik danigsman



ABSTRACT

AN INVESTIGATION OF CLASS TEACHERS, CLASS GUIDANCE
TEACHERS AND PSYCHOLOGICAL COUNSELORS’ ( WORKING AT
ELEMENTARY SCHOOL) OPINIONS REGARDING TO
COMPREHENSIVE/DEVELOPMENTAL GUIDANCE PROGRAM

Ayse BAL BARDAKCI

Master Thesis, Departman of Educational Sciences
Advisor: Do¢. Dr. Meral ATICI

September 2011, 94 Pages

The aim of this research was to investigate opinions of class teachers, class
guidance teachers and psychological counselors about comprehensive/developmental

guidance program.

Sixteen psychological counselors, 195 class teachers and 121 class guidance
teachers from thirteen elementary schools registered with Ministry of Education in
Diizi¢i and Osmaniye Center participated in the research. The study was conducted on
two steps. On first step a survey method was used while interviews with ten class
teachers, nine class guidance teachers and six psychological counselors, total 25
participants, were conducted on the second step of study. A semi-structured interview
schedule developed by researcher was used on the second step. Techniques of ANOVA,
Kruskal-Wallis H and Tukey test were used to examine whether class teachers, class
guidance teachers and psychological counselors’ opinions regarding to
comprehensive/developmental guidance program showing any difference. Content

analysis was used to analyse qualitative data derived from interviews.



The results of gquantitive analysis showed that, there are significant differences
among opinions of the class teachers, class guidance teachers and counselors’ regarding

comprehensive/developmental guidance program.

Analysis of interview data indicated that, class guidance teachers, psychological
counselors and class teachers find classroom guidance activities helpful in meeting
students’ personel and social needs. Majority of counselors said that they provide
information teachers about guidance activities, interview with them and help them in
solving problems in the classroom. Both class teachers and class guidance teachers
mentioned that they had problems with photocopying materials, time, crowded
classrooms, evaluation of acivities and adaptation of activities to level of students.
Counselors emphasized the importance of the collaboriation with teachers. All
participants of teachers and counselors suggested that time devoted to guidance
activities should be increased. Although the majority of counselors follow the guidance
program and they think teachers also trying to work for the students within this program
there were also teachers and principals do not consider applying the program and do not

give importance to activities.

Key Words: Developmantal guidance program, psychological counsellor, class

teacher, class guidance teacher



ONSOZ

Bu calismada ilkogretim okullarinda g¢alisan sinif 6gretmeni, siif rehber
Ogretmeni ve psikolojik danigmanlarin kapsamli/gelisimsel rehberlik programina
iliskin goriisleri incelenmistir. Sinif 6gretmeni, smif rehber 6gretmeni ve psikolojik
danismanlarin  kapsamli/gelisimsel rehberlik programi hakkindaki goriislerinde
farklilik olup olmadigina bakilmistir. Bu g¢alisma kapsamli/gelisimsel rehberlik
programinin uygulanmasinda sinif 6gretmeni, sinif rehber 6gretmenleri ve psikolojik
danigsmanlarin gorislerinin ayrintili bir sekilde ortaya koymasi ve bu goriisleri

etkileyen faktorleri belirlemesi bakimindan énemli goriilmektedir.

Bu arastirmanin her asamasinda bilgi ve birikimlerini bana her zaman aktaran,
arastirma boyunca bana yol gosteren, bu arastirmanin ortaya ¢ikmasinda biiyiik katkisi
olan, beni destekleyen degerli hocam sayin Dog¢. Dr. Meral ATICI’ya; yiiksek lisans
stiresince bilgi ve deneyimlerinden yararlandigim biitiin hocalarima; tez savunmasi
sirasinda katkilarindan dolayr Yard. Dog. Dr. Sebahattin CAM ve Dog. Dr. Filiz
YURTAL’a, arastirmaya katilan tiim psikolojik danigsman ve 6gretmenlere katkilarindan
dolay1 tesekkiir ederim. Arastirma siirecinde beni her zaman destekleyen aileme
ozellikle annem Elif BAL’a, hi¢cbir zaman destegini, yardimini esirgemeyen esim Erhan
BARDAKCTI’ya ve tiim arastirma boyunca varligini hep hissettigim, kucagima alacagim
an1 sabirsizlikla bekledigim ve su anda yanimda olan kizzim ERVA SULTAN’a sonsuz
tesekkiirlerimi sunarim. Ayrica arastirmayr destekleyen Cukurova Universitesi
Arastirma Fonu’na (EF 2011 YLI11) tesekkiir ederim.

Ayse BAL BARDAKCI
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BOLUM 1
GIRIS
1.1. Problem

Hizla degisen diinyada meydana gelen bilimsel ve teknolojik yenilikler,
toplumsal yasami da daha karmasik ve iginden ¢ikilmaz bir hale getirmistir. Bu
yeniliklerin artmasi, bireylerin topluma uyum saglamalarmi giiclestirmigtir. ~ Artik
insanlarin, gittikce karmasik bir duruma gelen toplumsal sorunlarla basa ¢ikabilecek bir
bicimde yetismeleri i¢in, egitimlerinin de bu gelismelere paralellik gdstermesi
gerekmektedir (Kizil, 2007). Toplumun ve bireylerin yeniliklerin getirdigi ihtiyaclar

dogrultusunda, egitim sistemlerinde yeniden yapilanma zorunluluk haline gelmistir.

Cagdas egitim anlayisi, 6grencinin “biitiinlik™ i¢inde, her yonii ile gelismesi
icin, okulda yer alan “6gretim” ve “yOnetim” hizmetleri yaninda kisilik gelisimlerini
destekleyici ve egitimi tamamlayici diger bazi hizmetleri gerekli ve zorunlu kilmaktadir.
Bu hizmetlere 6grenci kisilik hizmetleri denmektedir. Psikolojik danisma ve rehberlik
ogrenci kisilik hizmetlerinin 6nemli bir boliimiinii olusturmaktadir. Cagdas egitimin
tamamlayict bir yoOniinii olusturan rehberlik hizmetlerinin en genel amaci bireyin

kendini gergeklestirmesine yardim etmektir (Yesilyaprak, 2001).

Geleneksel egitim anlayis1 6gretmen ve program merkezli iken; ¢agdas egitim
anlayist 6grenciyi merkeze almustir. Ogrenci merkezli egitim, dgrencileri bireysel
farkliliklar1 olan degerli varliklar olarak goriir. Cagdas egitimin amaci bedensel, ruhsal

ve sosyal acidan uyumlu bireyler yetistirmektir (Yesilyaprak, 2001).

Baslangigta bireyin meslek se¢imini kolaylastirmaya yonelik bir yardim hizmeti
olarak diisiiniilen rehberlik, zaman icinde degisim ve gelisim gostermistir. ilk kez
1890’larin sonu 1900’lerin basinda ABD’de Frank Parson’un liderliginde yiiksek
okullardan mezun olan ya da okuldan ayrilan &grencilerle, is arayan niteliksiz
goemenlerin kisa egitimden gegirilerek is bulmalarmma yonelik mesleki rehberlik
faaliyetleri ile okul disinda baglayan bu etkinlikler, 1913 yilindan sonra egitim sistemine
alinarak sistemli bir gelisim gostermis, zamanla okullardaki rehberlik hizmetlerinin
kapsami1 daha da genisleyerek mesleki rehberligin yaninda egitsel ve kisisel rehberligi

de kapsar duruma gelmistir (Kepgeoglu 1995).



Gysbers, Lapan ve Jones’e (2000) gore geleneksel yaklasimlarda rehberlik ve
danismanin okullardaki orgiitlenmesi ve yonetimi pozisyon yonelimlidir. Psikolojik
danigsmanlar belirlenmis amaglar1 gercgeklestirirler, belirlenmis servislerde hizmet
sunarlar ve gorev yaparlar. Psikolojik danismanlar okullarinda bireysel olarak ¢aligirlar
ve okul tarafindan belirlenmis bir dizi gorevleri yerine getirirler (Akt. Nazli, 2002).
Bunun sonucu olarak rehberlik hizmetleri egitim siirecinin, bir ana pargast olmaktan
cok, egitim faaliyetlerini destekleyen bir hizmet alani olarak goriilmiistiir. Yapis1 agikca
tanimlanmis bir program olmadigi i¢in psikolojik danigsmanlara rehberlikle ilgisi
olmayan baz1 yonetimsel gorevler yiiklenebilmistir. Ote yandan, geleneksel
yaklasimlarda rehberligin amaglari, egitimin genel amaglari ile iliskilendirilip 6lgiilebilir
Ogrenci davranislart bigiminde ifade edilmemistir. Psikolojik danigsma ve rehberlik
hizmetlerinde kullanilan tekniklerin birey tlizerindeki etkilerinden daha ¢ok, tekniklerin
ve yontemlerin kendileri iizerinde durulmustur. Bu durumda harcanan kaynak ve
cabalarin, kullanilan teknik ve yontemlerin ne dl¢lide sonug verdigi ya da ise yaradigi
belirsiz kalmaktadir. Diger taraftan kapsamli rehberlik programlarinin esnek yapisi,
Ogrencilerin ihtiyaclarina ve eldeki kaynaklara gore diizenlemeler yapilabilmesini

miimkiin kilmaktadir (Erkan, 2001).

Gysbers ve Henderson’e (2000) gore geleneksel modelde psikolojik
danigsmanlarin pozisyonu 6ne ¢iktigir icin psikolojik danismanlara yardimci eleman
olarak bakilmis, zamanlarinin ¢ogunu rehberlik dis1 gorevlerde gegirmesi gereken bir
eleman olarak algilanmistir (Akt. Nazli, 2002). Bu yillarda yoneticiler, 6gretmenler ve
ebeveynler psikolojik danigmanlar1 egitim ve Ogretimle ilgisi olmayan biri olarak

algilamislardir (Akt. Nazli, 2002).

1960’1 yillarin basindan itibaren 6zellikle 1970’lerde gelisimsel rehberlik ve
psikolojik danisma kavrami ortaya ¢cikmistir. Gelisimsel rehberlik modeli, yalnizca {ist
egitim kurumu ve meslek secimi ya da kriz durumlarina miidahale etme seklinde

formiile edilen geleneksel rehberlik modeline bir tepki olarak dogmustur (Nazli, 2002).

Her o6gretim kademesindeki biitiin 0grencilere gelisimsel ozelliklerine gore
yeterlilik kazandirilmasini hedefleyen gelisimsel rehberlik 6gretimle biitiinlesmis, planl
ve programli bir yardim olarak algilanip, egitimin ayrilmaz bir parcast ve egitimi
destekleyen hizmetler olarak goriilmektedir. Bunlarin yani sira gelisimsel rehberlik

anlayisina dayali rehberlik ve psikolojik damigma hizmetleri, kriz durumlarinda



verilecek rehberlik hizmetlerini de kapsamaktadir. Ancak kendinden Onceki
yaklagimlardan farkli olarak, gelisimsel rehberlik yaklagiminda okulda o6grenciyle
iliskili herkesin rehberlik hizmetlerine katilarak, isbirligi iginde gorev yapmasi

gerekmektedir (Erkan, 2001).

Ogrencinin tiim yonleriyle bir biitiin olarak bireysel gelisimini temel alan,
ogretim ile rehberlik bilesenlerinin kaynastigi, planli bir egitimsel programa ihtiyag
duyulmustur.  Ogrenen birey olarak Ogrencinin gelisimini gerceklestirmek iizere,
Ogretim ve rehberlik 6gelerinin birbirleriyle etkilesim durumunda bir biitlin olusturacak
sekilde organize edilmesi hali, bu iki sistemi kapsayan bir program yaklasimini
gerektirmektedir (Kiilahoglu, 2004). Bu program yaklasimi, gelisimsel rehberlik
olmustur. Gelisimsel rehberlik anlayisi bireyi bir gelisme siireci i¢inde gordigii icin
gbzlenen davraniglarin  kalict olmadigini, belli bir gelisim basamagina 06zgi
olabilecegini ve degisebilecegini kabul eder (Kuzgun, 1995). Gelisimsel rehberlik
yaklagimi, organize edilmis ve planli bir miifredat: gerektirir. Bu miifredat 6grencilerin
gelisimleri ile ilgili genel ve 6zel amaglara sahiptir. Amaclarin ger¢eklesmesine yonelik
rehberlik {initeleri s6z konusudur. Miifredat 6grencilerin biligsel, duyussal ve devinsel
gelisimlerini esas alir ve egitimin insani boyutu ile 6grenme kosullar1 {izerinde
yogunlagir. Boyle bir miifredat ardisik ve esnek bir yapiya sahiptir. Gelisimsel
rehberlik miifredat1; okulu g¢evresini tanima, kendini ve davranislarini anlama, karar
verme ve problem ¢ozme, kisiler arasi iligki ve iletisim becerileri, okul basarisini artirici

beceriler, meslek farkindaligi ve egitsel planlama ile toplumsal katilimdir (Yesilyaprak,
2001).

Tiirkiye’de rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin gelisimi 1950’1
yillarin baslarinda baslamig, 1956’ya kadar cesitli pilot uygulamalar yapilmistir
(Bakircioglu, 2000). Bu tarihten sonra anlayis, tutum eksikligi, personel yetersizligi gibi
sebeplerle rehberlik ve psikolojik danigma hizmetlerinin gelisimi yavaslamig, ancak
yine bu donemde ilk defa ikinci bes yillik kalkinma planinda rehberlik ve psikolojik
danigsma hizmetlerinin okullarda planli ve programli bicimde, rehberlik uzmanlar
tarafindan yapilmasimin gerekliligi belirtilmistir. 1970’li yillarin basinda orta 6gretim
programinda rehberlik etkinlikleri i¢in iki saat ayrilmig, okullarda profesyonel rehberlik
personeli atanmaya baslanmis ve en Onemli olarak okullarda rehberlik servisleri
kurulmaya baslanmistir (Dogan, 2000). 1974 yillinda ise, rehberlik uygulamalar1 tim

orta Ogretim kurumlarinda yaygin hale gelmistir. 9. Milli Egitim surasinda alinan



kararlarla 1974-1975 ogretim yilinda rehberlik uygulamalari smif &gretmenlerinin
sorumluluguna verilmistir. Boylece ortadgretimdeki tim Ogretmenlerin rehberlik
hizmetlerine katilmalari, yasal diizenlemeyle belirlenmistir (Yesilyaprak, 2007).
Tirkiye’de orta 6gretimde rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetleri yayginlasirken,
ABD’de oldugu gibi ilkogretimde bu tiir hizmetlerin baslatilmasi i¢in daha sonra
harekete gecilmistir. Tiirkiye’de ilkdgretimde rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleri
ancak 1996 yilinda ilkégretimin sekiz yila ¢ikmasi ile giindeme gelmis, 1996’dan
itibaren ilkogretim kurumlarina da danigsman atanmasima baslanmistir. 2001 yilinda
Milli Egitim Bakanlig1 Rehberlik Hizmetleri Yonetmeligi’nin yayimlanmasiyla birlikte,
rehberlik ilkogretim kurumlari i¢in de zorunlu bir hizmet haline gelmistir (Yesilyaprak,
2007).

Gelisimsel rehberlik program yaklasimiyla ilkogretim kurumlart sinif rehberlik
programi hazirlanmistir. Gelisimsel rehberlik modelinin uygulanabilirligini incelemek
amaciyla 2001-2002 egitim Ogretim yilinda Ankara’da 3 ilkdgretim okulunda pilot
calisma yapilmis, kapsamli/gelisimsel rehberlik ve psikolojik danigsma programlariyla
ilgili smf Ogretmenlerinin  ve smif rehber Ogretmenlerinin anlayislart  ve
degerlendirmeleri incelenmistir. Pilot ¢aligma sonuglarina goére, gelisimsel rehberlik
modelinin 6grenci gelisimine yararli, etkili oldugu ve 6gretmenlerin yaklasima olumlu
tepkiler verdigi anlagilmistir. Ulkemizde farkli okullarda ve kademelerde kapsamli/
gelisimsel rehberlik ve psikolojik danigma programi uygulamalari yapilarak,
okullarimizdaki rehberlik ve psikolojik danigma hizmetlerinin yapilandirilmasinin
yeniden gdzden gecirilmesi sonucuna varilmistir.  {lkdgretim sinif rehberlik programi
2006-2007 egitim-0gretim yilindan itibaren, ilkogretim okullarinda uygulanmaya

baslanmistir (MEB, 2006).

Gelisimsel rehberlik programi iilkemizde yeni uygulanan bir program oldugu
icin Nazli’'nin (2008) 6gretmenlerin degisen rehberlik hizmetlerini ve kendi rollerini
algilamalarini inceledigi arastirma disinda fazla arastirma yapilmamistir. Ayn1 zaman da
nitel yontemleri de kullanarak inceleme yapmak Ogretmenlerin ve psikolojik
danigmanlarin  goriislerini ayrmtili olarak incelemek agisindan yararli olacagi
disiiniilmistlir. Program o6gretmen, psikolojik danisman, yonetici, veli ve 0grenci
isbirligi ve katkisini gerektirmektedir. Ulkemizde bu konuyla ilgili olarak ne tiir
sorunlar oldugu ve ne gibi uygulamalar yapilabilecegi iizerinde durmanin gerekli

oldugu diisiiniilmektedir. Ilkdgretim okullarinda calisan sinif 6gretmeni ve smif rehber



Ogretmenleri ve psikolojik danigmanlarin kapsamli/gelisimsel rehberlik programi

hakkindaki goriislerinin incelenmesi bu aragtirmanin temel problemini olusturmaktadir.
1.2. Aragtirmanin Amaci

Bu aragtirmanin amaci, ilkogretim okullarinda ¢aligan siif 6gretmeni, smif
rehber Ogretmenleri ve psikolojik danismanlarin  kapsamli/gelisimsel rehberlik
programina iligkin gorlsleri ve bu goriislerin gorevlerine gore farklilik gdsterip
gostermedigini incelemektir. Smif 6gretmeni ve simif rehber 6gretmeninin MEB
rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yonetmeliginde gorevleri ayni1 oldugu halde,
siif 0gretmeninin sadece kendi sinifini okutmasi, sinif rehber d6gretmeninin ise farkl
smiflara girmesi nedeniyle iki grup ayri ayri ele alinmistir. Arastirmada asagidaki

sorulara yanit aranmistir

1-Psikolojik danisman, smif Ogretmeni ve simf rehber Ogretmenlerinin

kapsamli/gelisimsel rehberlik programina iligkin goriisleri farklilasmakta midir?

2-Sinif Ogretmenleri ve smif rehber Ogretmenlerinin  kapsamli\gelisimsel
rehberlik programindaki etkinliklerin 6grencilere yarari, yillik smif planlarini
hazirlarken ve programi uygularken yasanan sikintilar, sinif rehberlik etkinlikleri igin
yapilan hazirliklar, sinif rehberlik etkinliklerinin etkisi, programi uygularken psikolojik
danismanla isbirligi, programin daha verimli olmasi i¢in Onerilere iliskin goriisleri

nelerdir?

3-Psikolojik danismanlarin 6gretmenlerin yaptigi rehberlik ¢aligmalari, yillik
cerceve planini hazirlarken ve programi uygularken yasadiklar sikintilar, 6gretmenlerle
yaptiklar1 konstiltasyon ¢aligmalari, programin Ogrencilere yarari, programin
uygulanmasinda okul yonetiminin yaklagimi, programin daha verimli olmasi i¢in

onerilere iligkin goriisleri nelerdir?
1.3. Arastirmanin Onemi

Bu c¢alisma kapsamli/gelisimsel rehberlik programinin planlanmasinda,
uygulanmasinda ve degerlendirilmesinde sinif 6gretmeni, sinif rehber 6gretmenleri ve
psikolojik danigmanlarin goriislerini ayrintili bir sekilde ortaya koymasi ve bu goriisleri
etkileyen faktorlerin belirlemesi bakimindan 6nemli goriilmektedir. Yapilan aragtirma

sonucunda elde edilen bulgular; sinif 6gretmeni, sinif rehber 6gretmenleri ve psikolojik



danismanlarin kapsamli/gelisimsel rehberlik hizmetlerine iliskin goriislerini ortaya
koyacak; kapsamli/gelisimsel rehberlik programinin planlanmasinda, uygulanmasinda
ve degerlendirilmesinde yasanan sorunlarin anlagilmasini saglayacak ve bu programi
daha basaril1 bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in neler yapilabilecegi konusunda alanda galisan
kisilere 151k tutacaktir. Boylece 6gretmen ve psikolojik danigmanlarin isbirligi halinde
calisabilmesi i¢in ne gibi uygulamalar/¢alismalar yapilabilecegi konusunda ongoriide
bulunulabilecektir. Ayn1 zamanda arastirma konuyla ilgili yapilacak yeni arastirmalara

konunun hangi yonlerinin ne yonde arastirilmasi gerektigi hakkinda yol gosterecektir.
1.4. Smmirhhiklar
Bu arastirma;

1- Osmaniye ilinde psikolojik danigmani bulunan ve arastirmaya katilan
ilkdgretim okullarindaki psikolojik danigsman, smif oOgretmeni ve sinif rehber

Ogretmenleri ile sinirlidir.

2- Smif ogretmeni, smif rehber O6gretmenleri ve psikolojik danigmanlarin
kapsamli/gelisimsel rehberlik programiyla ilgili goriislerine iliskin dl¢limler, arastirmaci
tarafindan  gelistirilen rehberlik programi degerlendirme anketi ve yapilan

goriismelerden elde edilen verilerle sinirlidir.
1.5. Tammmlar

Psikolojik Damigsman (Rehber Ogretmen): Egitim-Ogretim kurumlarindaki
rehberlik ve psikolojik danigma servisleri ile rehberlik ve aragtirma merkezlerinde
ogrencilere rehberlik ve psikolojik danigsma hizmeti veren, liniversitelerin psikolojik
danisma ve rehberlik ile egitimde psikolojik hizmetler alaninda lisans egitimi almig
personeli ifade eder ( M.E.B. Rehberlik ve Psikolojik Danigma Hizmetleri Yonetmeligi,
Nisan 2001, say1: 2524, ).

Simif Ogretmeni: Gorevlendirildigi sinifin tiim derslerini okutan ogretmen
anlamina gelmektedir. Egitim sisteminde bu yontem ilkogretimde uygulanmaktadir

( Ozgiiven, 2000)



Siif Rehber Ogretmeni: Egitim-Ogretim kurumlarinda bir smifin rehberlik
hizmetlerini yliriiten ve rehberlik saatlerine giren ilkdgretim kurumlarinda sube rehber
O0gretmenini, orta Ogretim kurumlarinda ise smif Ogretmenini ifade eder
(M.E.B Rehberlik ve Psikolojik Danigsma Hizmetleri Yonetmeligi, Nisan 2001, say1:
2524).



BOLUM II

KURAMSAL TEMELLER VE ILGILi ARASTIRMALAR

Bu boliimde kapsamli/gelisimsel rehberlik programina iliskin genel agiklamalar,
ilgili kuramlar ve aragtirma konusuyla ilgili yapilan ¢aligmalara yer verilmistir.
2.1. Rehberlik Programn ile Tlgili Kuramsal Aciklamalar

Asagida rehberligin modelleri, ilkdgretim diizeyinde psikolojik danigsma ve
rehberlik, psikolojik danmisma ve rehberligin olumlu yonleri ile ilgili kuramsal
aciklamalara yer verilmistir.
2.1.2. Psikolojik Damisma ve Rehberlik Modelleri

Asagida rehberlik modellerinin tanimlar1 ve gelisimsel rehberlik modellerinin
ozellikleri yer almaktadir.
2.1.2.1. Hizmetler Modeli

Hizmetler modelinde psikolojik danigsmanlarin etkinlikleri oryantasyon, bireyi
tanima, bilgi verme, psikolojik danigsma, yerlestirme ve izleme seklinde alti ana
boliimde ele alimmistir. Modele oncelikli olarak orta ogretim ydnelimli olmasi,
ogrencilere kazandirilacak davranislarin degerlendirmeye uygun olmamasi ve psikolojik
danigmalarin zamanlarin1 nasil kullanacaklarmin, hangi etkinlige ne kadar zaman

ayiracaklariin belli olmamasi gibi elestiriler yoneltilmistir (Kiilahoglu, 2001).

2.1.2.2. Gorevler Modeli

Bu modelde psikolojik danismanlarin goérevleri basitce listelenmistir. Bu
gorevler fazla sayidadir ve son gorev genellikle “zaman zaman kendisine verilen diger
gorevleri yerine getirir” bigiminde ifade edilir. Bu durum da psikolojik danigsmanlarin

rollerinde bazen belirsizliklere neden olmustur (Kiilahoglu, 2001).
2.1.2.3. Siire¢ Modeli

Bu modelde psikolojik danigsma hizmetlerinin klinik ve terapdtik yoni
vurgulanmistir. Psikolojik danismanlar psikolojik danisma, koordinasyon ve miisavirlik
rollerini iistlenmislerdir. Hem ilk hem de orta 6gretimde uygulanabilir bir modeldir

(Kiilahoglu, 2001).



2.1.2.4. Kapsamli/Gelisimsel Rehberlik Program Modeli

Kapsamli gelisimsel rehberlik program modeli, psikolojik danisma ve rehberlik
hizmetlerinin islevini, sadece iist okul ve meslek se¢cimi ya da kriz durumlarina
miidahale etme seklinde goren geleneksel yaklasimlara tepki olarak dogmustur.
Kuramsal temelini 1960’11 yillarda giindeme gelen gelisimsel rehberlik yaklagimindan
almistir. Bu yaklasim bireyin siirekli gelisme ve ilerleme c¢abasi iginde olan bir varlik
oldugu anlayisina dayanir. Kapsamli gelisimsel rehberlik modelinin geleneksel
modellere gore bireyin gelisimsel ihtiyaglarinin 6n planda olmasi, egitim siirecinin
biitiinleyen bir par¢a olmasi, tim 6grencilere yonelik olmasi, diizenli ve planli bir
miifredata sahip olmasi, tiim okul personelinin PDR siirecine katilimimi ve ekip
caligmasin1 gerektirmesi gibi bazi istiinliikleri vardir (Kiilahoglu, 2001). Gelisimsel
rehberlige dayali program 6grenciye gerek okulda gerekse yetiskin yasaminda basarili
olmasi i¢in ihtiyag duydugu beceri ve yasantilar1 kazandirmay1 hedefler. Temel islevi
icinde bulundugu gelisim donemlerinin gérevlerini basarili bir sekilde tamamlamalari
icin Ogrenciye yardimci olmaktir. Okuldaki tiim 6grencilere ulasmay:1 hedefler. Tim
seviyelerdeki gelisimsel rehberlik, az sayida Ogrenciye ulasabilen ve ¢dziim getiren
yaklagimlara odaklanmaktansa, biitiin &grencilere ulagabilen okul danigsmanligina
yonelik, onleyici yaklagimlara odaklanir (Wingfield&Reese, 2010). Kapsamli rehberlik
program modeli, rehberlik ve psikolojik danisma etkinliklerinin anaokulundan lisenin
sonuna kadar kapsamli ve sistematik bir sekilde planlanmasi, gelistirilmesi,
uygulanmas1 ve degerlendirilmesinden ibarettir. Bu modelde yonetsel ve biirokratik
isler, servis yonelimli yaklasim ve smirli degerlendirme anlayis1 6nemini yitirmektedir
(Dogan, 2000).
Gelisimsel rehberligin dayandigi temel ilkeler sunlardir:

e Rehberlik hizmetleri egitim siirecindeki tiim 6grencileri kapsar.

e Rehberlik etkinliklerinin islevi cocuklarin ve ergenlerin gelisimini desteklemek
ve kolaylastirmaktir. Ogrencilerin etkili ve yeterli bir sekilde 6grenmesi ancak
bu sekilde gerceklesebilir.

e Gelisimsel rehberligin temelini gelisim ve 6grenme psikolojisindeki kuramlar
olusturur.

e Rehberlik hizmetleri yasamin her doneminde gecerli olan temel ihtiyaglar1 ve

farkli gelisim donemlerine 6zgii “gelisim ihtiyaglarini” karsilamaya yoneliktir.



Okulda psikolojik danisman, okuldaki tiim personel, oOzellikle de smnif
Ogretmenleri, yonetici ve veliler ile isbirligi i¢inde calismalidir. Gelisimsel
rehberlik anlayist simif Ogretmeninin “anahtar” iglevini kabul eder. Ancak
profesyonel uzman miisavirligi olmalidir.

Gelisimsel rehberlik programinin hedefleri, okulun felsefesi ve misyonu,
Ogrencilerin ihtiyaglar1 ve ¢evre kosullari iizerine temellendirilir.

Gelisimsel rehberlik yaklagimi organize edilmis ve planli bir miifredat gerektirir.
Bu miifredat ardisik ve esnek bir yapiya sahiptir. Kazandirilacak yeterlikler ve
hedef davranislar acgik, somut ve dlciilebilir olarak belirlenmelidir.

Rehberlik programi okuldaki tiim egitimsel siireclerin bir pargasi ve biitiiniin
tamamlayicisidir. Gelisimsel rehberlik programi, Ogrencinin egitimsel
hedeflerine ulagmasinda yardimeidir.

Programlar1 hazirlama, koordine etme, psikolojik danisma ve miisavirlik yapma
gibi hizmetler, bu alanda egitim almis profesyonel kisilerce yiiriitiiliir.

Gelisimsel rehberlik yaklasimi, c¢ocuklarin 6zel gereksinimlerini, risk
durumlarinin olabildigince erken tanmmmasimi gerekli kilar. Buna gore krize
miidahale ve problem ¢6zme hizmetleri siirecin bir pargasi olarak kabul edilir

(Yesilyaprak, 2007).

Program miifredatindaki baslica amaclar sunlardir:

Okul ortamin1 tanima
Kendini ve baskalarini tanima

Tutum ve davraniglar1 tanima

. Karar verme ve sorun ¢6zme

1
2
3
4
5.
6
7
8

Olumlu kisiler arasi iligkiler gelistirme

. Verimli ders ¢alisma aligkanliklar1 kazandirma

. Meslekleri tanima ve egitse plan yapma

Katilim ve toplum kaynaklar1 {izerinde odaklanma (Erkan, 1992).

Kapsamli/gelisimsel psikolojik danisma ve rehberlik programlar1 egitimin ayrilmaz

bir pargasidir ve programda yer alan konularin miimkiin oldugunca diger Ogretim

programlari ile de biitlinlestirilmesi gerekir. Problem ¢dzme becerisinin matematik ya

da diger sayisal derslerle ya da ruh sagliginin saglik dersleri ile biitiinlestirilmesi 6rnek

olarak verilebilir (Borders&Drury, 1992).

Kapsamli psikolojik danigma ve rehberlik programlarinin 6zellikleri sunlardir:
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e Kapsamli psikolojik danisma ve rehberlik programlari gelisimsel bir 6zellige
sahiptir. Bu 6zelligi ile psikolojik danigma ve rehberlik programlart 6grencilerin
icinde bulunduklari gelisim donemlerini basartyla gegebilmeleri i¢in gerekli olan
gelisim gorevlerini yerine getirmelerine yardim eder. Bu nedenle kapsamli
psikolojik danigma ve rehberlik programlari okul 6ncesi donemden baslayarak
12. Sinifa kadar egitimin her kademesinde 6grencilerin kisisel/sosyal, egitsel ve
mesleki gelisimlerinde gerekli becerilerin kazandirilmasina yardim eder (Aydin,
2007).

e Kapsamli psikolojik danigma ve rehberlik programlari zamana ve degisen cevre
kosullarina bagli olarak dgrencilerin degisen ihtiyaclarini karsilayabilmek i¢in
esnek bir yapiya sahiptir. Bu nedenle hazirlanan ¢erceve programlarinda yapilan
etkinlikler ile ilgili ¢ok fazla ayrintiya girilmez ve program i¢in gerekli esneklik
saglanmis olur (Erkan, 2001).

e Kapsaml psikolojik danisma ve rehberlik programlari, hedeflenen davraniglarin
daha kisa siirede, daha az emekle ve daha az masrafla kazanilmasi
saglayabilmek amaciyla ekonomik ve kullanishi bir yapiya sahiptir (Erkan,
2001).

e Kapsamli psikolojik danmisma ve rehberlik programlari, uygulanacak okulun
ozelliklerine uygun olmalidir.

Programda kisisel/sosyal, egitsel ve mesleki rehberlik alanlar1 temel alinmistir.
Okula ve cevreye uyum, egitsel basari, kendini kabul, kisiler arasi iligkiler, aile ve
toplum, giivenli ve saglikli hayat, egitsel mesleki gelisim olmak iizere toplam yedi
yeterlik alani belirlenmistir. Bu yeterlik alanlar1 ile ilgili olarak ilkogretim birinci
smiftan ortadgretim on ikinci sinif sonuna kadar, gelisimsel anlayisla kesintisiz olarak

devam eden 240 kazanim belirlenmistir (MEB, 2006).
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Kapsamli/gelisimsel rehberlik modeli dort bilesen igerir. Bunlar; Rehberlik
miifredati, bireysel planlama, miidahale hizmetleri ve sistem destegi. Modelin her
eleman1 6nemli olmasina ragmen, rehberlik miifredat1 bileseni belki de en yenilik¢i
olanidir (Rowley, Stroh & Sink, 2004).

a) Rehberlik Programi: Kapsamli gelisimsel psikolojik danigma ve rehberlik
programinin en Onemli parcasidir. Programin merkezidir. Okuldaki tim oOrgencilere
yoneliktir. Ogrencilere kazandirilmak istenen yeterliklerden olusur. Genellikle siniflarda
grup rehberligi yontemi ile uygulanir. Asagidaki gibi agiklanabilecek sinif i¢i etkinlikler
ve okul kapsamli etkinlikler olmak {izere iki bolimden olusur. Smif i¢i etkinlikler,
okuldaki biitiin 6grencileri igin tasarlanir. Bu nedenle biitiin siniflarda haftada 1 saat “
siif rehberligi saati” bulunur. Sinif rehberligi saati yeni degildir. Geleneksel rehberlik
programinda da uygulanmistir. Ancak gelisimsel rehberlik programinda her simmif
seviyesine uygun olarak diizenlenmis yeterlikler, konular, yontem, ara¢ gere¢ ve
kaynaklar ile degerlendirme yapilarindan olusan bir 6gretim siireci s6z konusudur. Sinif
ici etkinlikler i¢in program genel amaclari, igerigi her sinif seviyesine gore belirlenen
hedefleri ve kritik davraniglar1 hazirlanir. Bu bicimde hazirlanan iiniteler bir 6gretim
yilma dagitilir. Hedef davranislar1 kazandiracak egitim durumlari belirlenir. Ogrencinin
hedef davranislari ne Olclide kazandigimi belirlemek amaciyla smmama durumlan
Okul kapsamli etkinlikler ise daha kalabalik 6grenci gruplarina hazirlanmaktadir.
Ornegin meslek se¢imi, {ist 6grenim kurumlarina geziler ve cesitli konferanslar vb gibi
(Rowley, Stroh & Sink, 2004).

b) Bireysel planlama: Rehberlik programinin bu pargasinda 6rgencilerin kisisel,
egitsel, sosyal ve kariyer gelisimi planlarina yardimci olmak iizere desenlenmis
calismalar yer alir. Bu ¢aligsmalar, bireyi tanima ve degerlendirme, ¢esitli egitsel, sosyal,
mesleki konularda bilgilendirme, yerlestirme ve izleme etkinliklerini kapsar (Rowley,
Stroh & Sink, 2004).

¢) Miidahale Servisleri: Kisisel- sosyal, egitsel ve kariyer gelisimi gibi cesitli
sorunlar1 olan 6grencilere yonelik bir hizmettir. Bu kapsamda; akademik basarisizlik,
kariyer kararsizligi, devamsizlik, okuldan ayrilma, ailevi sorunlar, yakinini kaybetme,
kisiler arsi iligkilerde sorunlar, kaygi, stres, madde bagimliligi vb. gibi 6grenci sorunlari
ile ilgilenilir. Bu siiregte 6grencilere bireysel ya da 56 kisilik kiiciik gruplar halinde
psikolojik danisma yapilir (Rowley, Stroh & Sink, 2004).
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d) Sistem Destegi: Sistem destegi; psikolojik danigma ve rehberlik programinin
hazirlanmasi, siirdiiriilmesi ve gelistirilmesi i¢in gerekli yonetimsel ve egitimsel
etkinliklerden olusur. Bu siirecte, psikolojik damisma ve rehberlik programinin
degerlendirilmesi, izlenmesi, gelistirme ve giincellestirmesine dayali arastirmalar
yapilir. Psikolojik danigmanlarin mesleki yeterliklerinin, giincel gelismeleri de dikkate
alarak, siirekli gelistirilmesi i¢in hizmet i¢i egitim, mesleki kongre, seminer, konferans
ve toplantilara katilim, lisansiistii egitim vb. olanaklar1 sistemce saglanabilir. Yine bu
kapsamda biiltenler, brosiirler, yerel medya ya da okul toplantilar1 ile psikolojik
danigma ve rehberlik programi personele ve topluma tanitilir. Psikolojik danismanlarin
ogretmen ve oteki personelle alani ile ilgili konularda 6grencilerin gereksinimlerini de
dikkate alarak diizenli bilgiler verilmesi s6z konusudur. Okul i¢indeki ya da egitim
bolgesindeki ¢esitli kurullara (6gretmenler kurulu, okul-aile birligi vb.) katilma, bu
kurullara destek verme ve destek alma calismalar1 da bu cergcevede yapilir (Rowley,
Stroh & Sink, 2004).

Milli Egitim Bakanligi’nda da buna benzer bir uygulama vardir. Milli Egitim
Bakanligi’na gore ise program bes 6geden olusmaktadir:

a) Grup Rehberligi: Ilkogretim ve ortadgretim kurumlart simf rehberlik
programinda yer alan kazanimlara yonelik rehberlik etkinlikleri ve smf rehberlik
programi disinda, Ogrencilere yonelik diizenlenen grup rehberligi etkinliklerini
kapsamaktadir (MEB, 2006).

b) Bireysel Planlama: 6grencilerin egitsel ve mesleki geleceklerini saglikli bir
bi¢cimde planlamalarina yardimci olmak amaciyla; bireyi tanima, yoneltme, yerlestirme
ve izleme hizmetleri ¢ercevesinde gerceklestirilecek, bireysel goriismeler, bireysel ya da
grup test ya da ol¢eklerinin uygulanmasi, sonuclar hakkinda geribildirim verilmesi gibi
tiim etkinlikler bu boliimde yer alir (MEB, 2006).

¢) Miidahale Hizmetleri: Her hangi bir yeterlik alaninda, siif rehberligi
disinda yardim gerektiren, yogun ihtiya¢c gOsteren ya da sorun yasayan Ogrencilere
yonelik her tiirlii bireysel ya da grupla gergeklestirilen etkinlikler (bireysel ya da grupla
psikolojik danigma, krize miidahale vb.) ile bu hizmetlerden yararlanacak 6grencilerin
tespitine yonelik ¢aligmalar bu boliimde yer alir. Ayrica dnleyici miidahale kapsaminda

sorun yasamasi muhtemel risk gruplarindaki Ogrencilere yonelik c¢alismalar da
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(“Psikoegitim”, “Hayata Sahip Cikmak”, “Haydi Kizlar Okula”, “Psikososyal-Kus
Gribi”, “Temel Onleme”, “Egitim Ortamlarinda Siddetin Azaltilmasi ve Onlenmesi
calismas1” vb.) bu béliimde yer alir (MEB, 2006).

d) Program Gelistirme, Arastirma, Miisavirlik ve Profesyonel Gelisim: Okul
ve swnif rehberlik programlarinin; planlanmasi, hazirlanmasi, uygulanmasi ve
degerlendirmesine yonelik etkinlikler, arastirma etkinlikleri, kurullara, toplantilara,
kongre, sempozyum v.b. gibi bilimsel etkinlikler katilma, hizmet i¢i egitime katilma,
veli, 6gretmen ve yoneticilere miisavirlik, halkla iliskiler gibi tiim etkinlikler bu grupta
yer alirlar.

e) Diger: Programin diger unsurlari i¢ine yerlestirilemeyen etkinlikler bu grupta
yer alir (“belirli giin ve haftalarla ilgili calismalar vb.”) (MEB, 2006).

Program rehberlik ve sosyal etkinlik saatlerinin doniisiimlii olarak 18 hafta
boyunca kullanima uygun olarak hazirlanmigtir. 15 hafta rehberlik etkinlikleri
uygulanip, kalan 3 haftada ise psikolojik danisma ve rehberlikle ilgili test, envanter
uygulamalar1 ve mesleki gezilere ayrilmistir.

Psikolojik danisma ve rehberlik programi, 6gretim programlarinda oldugu gibi
bilgiye agirlik taniyan ve derslerle siirli bir program degildir. Psikolojik danisma ve
rehberlik programi; sinif ici etkinlikler, seminerler, bireysel ve grupla goriismeler,
psikolojik danigma, esgiidiim, egitsel ve mesleki kurum gezileri vb. erkinliklerden
olusan kapsamli bir programdir.

Kapsamli/gelisimsel psikolojik danisma ve rehberlik programi, bireylerin
gelisimsel gereksinimlerini goz Oniline alan bir programdir. Psikolojik danisma ve
rehberlik hizmetleri 6grencilerin i¢inde bulunduklar1 gelisim donemi gorevlerine ve
gereksinimlerine odaklanirlar (Nazli, 2005).

Kapsamli/gelisimsel psikolojik danmisma ve rehberlik programlart yapisina
bakildiginda yalnizca smif rehberligi programindan olusmadigi, okulda psikolojik
danisma ve rehberlik hizmetleri anlamindaki her tiirli uygulamay:r kapsadig
goriilmektedir.

2.2. Okullarda Kapsamh Psikolojik Damisma ve Rehberlik Programlarinin
Uygulanmasinin Olumlu Yonleri

Yapilan arastirmalar programin uygulandigi okullarda 6grencilerin duygusal ve

sosyal gelisimleri ile akademik ve mesleki gelisimlerine 6nemli katkilar saglarken ayni

zamanda pozitif bir okul ortaminin olusmasina da katki sagladigin1 gostermistir.
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Ogrenciler arasinda etkilesimin artmasi, mesleki tercihleri hakkinda bilgi sahibi
olmalari, yasam ile basa ¢ikma becerilerinin gelismesi, kendisi ve diger insanlar
hakkinda bilgisinin artmasi, is yasami hakkinda bilgi sahibi olma, amag yonelimli olma,
uzun vadeli plan yapma, karar verme, problem ¢6zme ve iletisim becerilerinin gelismesi
bu kazanimlar arasinda yer almaktadir (Aydin, 2007).

Ogretmenlerin psikolojik danisma ve rehberlik alani ile ilgili bilgileri artarken
Ogrencilerin akademik, kisisel ve duygusal gereksinimlerini daha ¢abuk fark ederler.
Idareciler, psikolojik danisma ve rehberlik programlar hakkindan daha derin bir anlayis
gelistirirken PDR hizmetlerinin sunulmasi i¢in gerekli ara¢ ve gere¢ teminini daha rahat
saglar. Programin veliler i¢in yarar1 ise PDR programlar1 hakkinda daha fazla bilgi
sahibi olurlar. Psikolojik danisma ve rehberlik servislerine daha rahat ulasabilecekleri
icin c¢ocuklarin egitsel ve mesleki planlar1 ile daha yakindan ilgilenebilirler (Aydin,
2007).

2.3. flkogretim ve Ortaégretim Kurumlar: Simif Rehberlik Program

[Ikdgretim ve Ortadgretim Kurumlar1 Sinif Rehberlik Programi 02.08.2006 tarih
ve 329 sayili Talim Terbiye Kurul Karar ile 2006-2007 Ogretim Yili’ndan itibaren
uygulanmak iizere yiiriirliige girmistir. Ilkogretim ve Ortadgretim Kurumlar1 Sinif
Rehberlik Programi, Okul Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik Programi degil, onun
bir parcasidir. Sinif Rehberlik Programi’nda 120 ilkogretime, 120 ortadgretime yonelik
olmak {iizere toplam 240 kazanim yer almaktadir. Bu kazanimlarin gergeklestirilmesi
icin rehberlik saatinde sinif rehber dgretmenleri tarafindan uygulanmak iizere, etkinlik
ornekleri hazirlanmasina karar verilmistir. Ilkdgretimde 1-8. siniflar icin belirlenen 120
kazanimin etkinlikleri Prof. Dr. Serdar Erkan ve alanda ¢alisan bir grup psikolojik
damgman tarafindan hazirlanmustir. {lkdgretim ve Ortadgretim Kurumlart Smmf
Rehberlik Programi’ni tamamlayan 6grencilerin; okula ve g¢evreye etkin olarak uyum
saglamalari, potansiyellerini tam olarak kullanip egitsel basarilarin1 artirmalari,
kendilerini tanimalari, kabul etmeleri ve gelistirmeleri, bagkalarin1 anlamalari, kabul
etmeleri ve kisiler arasi etkilesim becerilerini gelistirmeleri, topluma karsi olumlu
anlayis ve tutum gelistirmeleri, hayatin1 giivenli ve saglikli siirdiirmek i¢in olumlu
tutum ve davraniglar gelistirmeleri, egitsel ve mesleki kararlar1 i¢in gerekli olgunluga
ulagsmalar1 amaglanmaktadir. Program hazirlanirken kisisel- sosyal, egitsel ve mesleki
rehberlik alanlar1 temel alinmigtir. Programda yer alan ve yukaridaki gelisim alanlartyla
ilgili 7 yeterlik alan1 bulunmaktadir. Bunlar: Okula ve ¢evreye uyum, egitsel basari,

kendini kabul, kisiler arasi iligkiler, aile ve toplum, giivenli ve saglikli hayat, egitsel ve
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mesleki gelisimdir. Egitsel, mesleki ve kisisel-sosyal alanlar nasil birbiri ile iligki icinde
ve tam olarak birbirinden soyutlanamaz ise s6z konusu yeterlik alanlar1 da birbiri ile
iliskilidir ve birbirinden tam olarak soyutlanamaz (MEB, 2006).

2.3.1. ilk6gretim Okullarinda Programin Uygulanmasinda Psikolojik Danismanin

Gorevleri
Psikolojik danigsman agagidaki gorevleri yapar:

a) Il gerceve programmi temel alarak okulunun rehberlik ve psikolojik danisma
hizmetleri programni smif diizeylerine, okulun tiiriine ve 6grencilerin ihtiyaglarina gére

hazirlar.

b) Rehberlik programinin ilgili kisminin uygulanmasinda sinif 6gretmenlerine rehberlik

eder.

¢) Okulunun tiir ve Ozelliklerine gore gerekli egitsel ve mesleki rehberlik etkinliklerini

planlar, programlastirarak uygular veya uygulanmasina rehberlik eder.
d) Bireysel rehberlik hizmetlerini alanin ilke ve standartlarina uygun bigimde yiiriitiir.

e) Egitsel, mesleki ve bireysel rehberlik caligmalar1 i¢in 6grencilere yonelik olarak

bireyi tanima etkinliklerini ytiriitiir.

f) Bireysel rehberlik hizmetleri kapsaminda formasyonu uygunsa psikolojik danisma

yapar.

g) Simiflarda yiiriitiilen egitsel ve mesleki rehberlik etkinliklerinden, uygulanmasi

rehberlik ve psikolojik danisma alaninda Ozel bilgi ve beceri gerektirenleri uygular.

h) Okul i¢inde rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetleriyle ilgili konularda

arastirmalar yapar, bunlarin sonuclarindan yararlanilmasini saglar.

1) Ogrencinin mezun olacag dénemde, okuldaki tiim egitim ve dgretim siirecindeki
gelisimini, yonlendirilmesi agisindan 6nemli Ozelliklerini ve bu konudaki onerilerini
iceren bir degerlendirme raporunu simif rehber o6gretmeni, veli, 6grenci ve okul
yonetiminin is birligiyle hazirlar. Bu raporun aslin1 6grenci gelisim dosyasina koyar, bir

Ornegini de Ogrenciye veya velisine verir.
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1) Egitim-0gretim kurumundaki se¢gmeli derslerin konulmasinda ¢evre kosullan, okulun
olanaklari, 6gretmen sayisi ve bransi da gozetilerek yeni se¢meli derslere iliskin
arastirma yapar, bu derslerin ziimre Ogretmenlerince gerceklestirilecek program

caligmalarinda alani ile ilgili goriislerini bildirir.

j) Okulda 6zel egitim gerektiren 6grenci varsa veya kaynastirma egitimi siirdiiriiliiyorsa,
bu kapsamdaki Ogrencilere ve ailelerine gerekli rehberlik ve psikolojik danigma

hizmetlerini rehberlik ve arastirma merkezinin is birligiyle verir.

k) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine iliskin 6grenci gelisim dosyalarini ve

diger gerekli kayitlan tutar, ilgili yazismalar1 hazirlar ve Istenen raporlari diizenler.

1) Okula bir alt Ogrenim kademesinden veya nakil yoluyla gelen 6grencilerin gelisim

dosyalarini inceler, sinif rehber 6gretmeniyle is birligi iginde degerlendirir.

m) Gerekliginde rehberlik ve psikolojik danigsma hizmetlerinde kullanilacak 6lgme

araglari, dokiiman ve kaynaklar1 hazirlama ve gelistirme ¢aligsmalarina katilir.

n) Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik basarilari dogrultusunda egitsel kollara

yoneltilmesi konusunda brans ve sinif rehber 6gretmenine bilgi verir ve is birligi yapar.

0) Ailelere, Ogrencilere, sinif rehber Ogretmenlerine ve gerektiginde diger okul
personeline yonelik hizmet alanina uygun toplanti, konferans ve panel gibi etkinlikler

dizenler.

p) Okulda rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerine iliskin komisyonlara ve

toplantilara katilir, gerekli bilgileri verir, goriislerini belirtir.

r) Orta dgretim kurumlarinda Milli Egitim Bakanligi Orta Ogretim Kurumlar1 Odiil ve

Disiplin Yonetmeliginin ilgili maddesinde belirtilen gorevi yapar.

s) Ders yil1 sonunda bu alanda yapilan ¢aligmalar1 degerlendirir, sonuglarini ve gerekli
bilgileri iceren bir rapor hazirlar (M.E.B Rehberlik ve Psikolojik Danigma Hizmetleri
Yonetmeligi, Nisan 2001, say1: 2524).
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2.3.2. lilkogretim Okullarinda Programm Uygulanmasinda Smf Rehber

Ogretmenlerinin Gorevleri
Sinif rehber 6gretmeni asagidaki gorevleri yapar:

a) Okulun rehberlik ve psikolojik danmigma programi cergevesinde smifin yillik
caligmalarin1 planlar ve bu planlamanin bir 6rnegini rehberlik ve psikolojik danigma

servisine verir.

b) Rehberlik i¢in ayrilan siirede siifa girer. Siif rehberlik ¢aligmalar1 kapsaminda
egitsel ve mesleki rehberlik etkinliklerini, rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleri

servisinin organizasyonu ve rehberliginde yliriitiir.

¢) Smifindaki 6grencilerin 6grenci gelisim dosyalarinin tutulmasinda, rehberlik ve

psikolojik danisma hizmetleri servisiyle is birligi yapar.

d) Smnifa yeni gelen Ogrencilerin gelisim dosyalarmi rehberlik ve psikolojik danisma

servisi ile 1s birligi i¢inde inceler, degerlendirir.

e) Calismalarda 6grenci hakkinda topladigi bilgilerden 6zel ve kisisel olanlarin
gizliligini korur.

f) Smifiyla ilgili caligmalarini, ihtiyag ve Onerilerini belirten bir raporu ders yili sonunda

ilk hafta i¢inde rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleri servisine iletir.

g) Ogrencilerin ilgi, yetenek ve akademik basarilari dogrultusunda egitsel kollara

yoneltilmeleri konusunda psikolojik danigmanla is birligi yapar.
h) Okul miidiiriiniin verecegi, hizmetle ilgili diger goérevleri yapar.

[Ikdgretimde 1'inci siiftan 5'inci smifa kadar olan smiflari okutan 6gretmenler
de bu gorevleri kendi simiflarinda; iist siniflardaki sinif rehber Ogretmenleri gibi,
Ogrencilerinin yag, gelisim, egitim durumlari, bireysel 6zellikleri ve gereksinimleri

dogrultusunda, rehberlik ve psikolojik danisma servisinin es giidiimiinde yiiriitiirler
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(M.E.B Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yonetmeligi, Nisan 2001, sayt:
2524).

2.3.3. ilkogretim Okullarinda Programin Uygulanmasinda Okul Miidiirii

ile Miidiir Yardimcilarinin Gorevleri
Okul miidiirti asagidaki gorevleri yapar:

a) Okulda rehberlik ve psikolojik danigma hizmetlerinin saglikli sekilde yiiriitiilebilmesi
icin, hizmetin gerektirdigi fiziksel sartlar1 ve uygun calisma ortamimi hazirlar,

kullanilacak ara¢ ve gereci saglar.

b) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yiiriitme komisyonunu kurar, bu

komisyona bagkanlik eder.

¢) Okulun rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin yiiriitiilmesi ile ilgili yillik

program ve yiiriitme planinin hazirlanmasini saglar ve uygulanmasini izler.

d) Okulun psikolojik danisman ihtiyacini, 6grenci sayisini ve bu sayidaki artis1 dikkate
alarak belirler ve bulundugu il veya ilce milli egitim miidiirliigliniin ilgili boliimiine

bildirir.

e) Okulda birden fazla psikolojik danisman varsa birini koordinatér olarak

gorevlendirir.

f) Rehberlik ve psikolojik danisma servisinde birden fazla psikolojik danisman olmasi
halinde; program, planlama, arastirma gibi birlikte yapilmasi gereken gorevler disinda,
hizmetlerin yiiriitiilmesinde Ogrenci sayilari, siiflar, mesleki formasyon ve o0zel
beceriler gibi Olciitlere gore gerektiginde psikolojik danismanlar arasinda is boliimii
yapar. Ancak bu is boliimiiniin dengeli olmasina ve hizmetlerin gerektirdigi es glidiim

ve biitiinliigli zedelememesine dikkat eder.

g) Rehberlik ve psikolojik damigma servisiyle is birligi yaparak okuldaki Ogretmenleri
her sinifa bir siif rehber 6gretmeni olmak {izere gorevlendirir. Zorunlu olmadikga sinif
rehber 6gretmenlerini siiftaki 6grencilerin mezuniyetine kadar degistirmez ve sinif

rehber Ogretmenlerini bir zorunluluk bulunmadik¢a ydnelim islerinde gérevlendirmez.
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h) Okuldaki rehberlik ve psikolojik danisma hizmetlerinin ve bu konudaki programin
verimli ve diizenli bir bi¢cimde yiiriitiilmesi igin psikolojik danigman, sinif rehber
ogretmenleri, dgrenciler ve veliler arasinda es giidiimii saglamak Igin gerekli dzeni

gosterir.

1) Ogrencileri yonlendirme calismalarinda rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri
servisi elemanlar1, dgrenciler, veliler, siif rehber 6gretmenleri, brans Ogretmenleri ve
diger yoneticiler arasinda is birligi ve organizasyon ile degerlendirme sonuclarinin bir

biitiinliik i¢cinde kayitlarinin tutulmasini saglar.

1) Bagka egitim-6gretim kurumlarindan gelen 6grencilerin gelisim dosyalarini, geldikleri

egitim kurumlarindan ister ve rehberlik ve psikolojik danigsma servisine iletir.

j) Rehberlik ve psikolojik danisma servisince hazirlanan program ile yiiriitme planinin
birer drnegini ders yilinin basladig: ilk ay igerisinde, yil sonu ¢alisma raporunun bir
Oornegini ise ders yilinin tamamlandigi ay igerisinde bagli bulundugu rehberlik ve

aragtirma merkezine gonderir.
Okul miidiir yardimcilari ise asagidaki gorevleri yapar:

a) Sorumlu oldugu simiflardaki 6grencilere iliskin sorunlart ve bu 6grencilerle ilgili

gerekli bilgi ve belgeleri rehberlik ve psikolojik danigsma servisine iletir.
b) Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri yiiriitme komisyonu toplantilarina katilir.

¢) Okul miidiiriiniin verecegi rehberlik ve psikolojik danigma hizmetleriyle ilgili diger
gorevleri yapar (M.E.B Rehberlik ve Psikolojik Danigsma Hizmetleri Yonetmeligi,
Nisan 2001, say1: 2524).

2.3.4. Ilkégretim Okullarinda Programin Uygulanmasinda Brans Ogretmenleri ve

Diger Personellerin Gorevleri

Sinif rehber 6gretmenligi goérevi olmayan Ogretmenler de gerektiginde rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetleri servisinin planlama ve es gilidiimiiyle c¢aligmalara
yardimc1 olurlar. Okul Miidiiriinlin verecegi, rehberlikle ilgili gorevleri yerine getirirler
(M.E.B Rehberlik ve Psikolojik Danigsma Hizmetleri Yonetmeligi, Nisan 2001, say1:
2524).
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2.4. Kapsaml/Gelisimsel Rehberlikle ilgili Yapilan Arastirmalar

Bu boliimde kapsamli/gelisimsel rehberlik programi ile ilgili yurti¢inde ve
yurtdisinda yapilan ¢aligmalara yer verilmistir.
2.4.1. Yurticinde Yapilan Cahismalar

Giliveng (2001) okullardaki rehberlik faaliyetlerinin gergeklestirilmesinde
karsilagilan giicliikleri 102 y6netici, 6gretmenleri ve psikolojik danismanin goriisleriyle
belirlemeye c¢alismistir. Bulgular incelendiginde yeterli sayida rehber Ogretmen
bulunmamasi, okullarda rehberlik anlayisinin olmamasi, rehber 6gretmenler icin yeterli
fiziki ortam ve arag-gere¢ bulunmamasi, siif rehber 6gretmenlerinin bu konuda yeterli
bilgiye sahip olmamalari, ve ailelerin yeterli destek vermeleri gibi problemlerin
rehberlik hizmetlerinin yiiriitiilmesini olumsuz bigimde etkiledigi sonucuna varilmistir.

Nazli'nin  (2002) yaptig1 arastirmada Ogretmenlerin  kapsamli/gelisimsel
rehberlik ve psikolojik danigma programimi algilamalar1 ve degerlendirmeleri
incelenmistir. Arastirmanin verileri, 2001-2002 egitim 6gretim yili1 Balikesir ilinde 3
miifredat labarotuar okulunda calisan 112 &gretmene uygulanan anket ile elde
edilmigtir.  Ankete verilen cevaplarin frekans ve ylizdelikleri hesaplanmistir. Elde
edilen bulgulara gore oOgretmenlerin kapsamli/gelisimsel rehberlik ve psikolojik
danigsma programini yararl ve etkili olarak degerlendirdikleri belirlenmistir.

Benzer sekilde Yumrutas (2006) tarafindan yapilan arastirmada ilkogretim
okullarinda gorev yapan oOgretmenlerin rehberlik gorevleriyle ilgili goris ve
uygulamalar1 incelenmistir. Istanbul ilinde ilkdgretim okullarinda ¢alisan 207
ogretmenden anket kullanilarak veriler toplanmistir. Calismanin sonucunda arastirmaya
katilan 6gretmenlerin biliylik boliimii ilkdgretimde rehberlik caligmalarinin  yararh
olacagmna inandiklarini, okullarinda yiiriitiilmekte olan rehberlik ve egitici kol
faaliyetlerinin ise yeterince etkili yapildigin1 diisinmediklerini ifade etmislerdir.
Ogretmenlerin bilyiik kismi rehberlik calismalarindaki gorev ve sorumluluklarmi
bildiklerini ve rehberlik gorev ve sorumluluklarina iliskin c¢ogu ifadeyi yerine
getirdiklerini belirtmislerdir. Nazli (2007) tarafindan yapilan bir bagka arastirmada ise
psikolojik danmigmanlarin degisen rollerini algilayislart incelenmistir. 11 psikolojik
danigsman ile gorlisme yapilmistir. Aragtirma sonuglarina goére psikolojik danigmanlarin
egitim sistemini bir biitiin olarak degerlendirme ve yeni paradigmalar algilamada

giicliik cektikleri; rehberlikte degisime ragmen kendi rollerinde bir degisimi
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algilamadiklari; goriisme tekniginde ve miisavirlik rollerinde kendilerini yeterli
bulurken, psikolojik danigma, simif rehberlifi ve program yonetiminde yetersiz
bulduklari; degisen sisteme uyum saglamak ic¢in mesleki gelisimlerini artirmak
istedikleri belirlenmistir.

Konca (2007) tarafindan yapilan arastirmada ilkdgretimde psikolojik danigma ve
rehberlik programimin gelistirilmesinde karsilagilan sorunlar incelenmistir. Sorunlari
belirlemeye yonelik gelistirilen 6lgme aract ile 47 yonetici ve 65 psikolojik
danismandan veri toplamistir. Bu ¢alismanin sonucunda, aragtirmaya katilan ilkdgretim
okulu yoneticileri ve psikolojik danigmanlarin biiyiik c¢ogunlugunun ‘arastirma
gelistirme etkinlikleri’, ‘igbirligi’ ve ‘insan kaynaklari® {ist basliklar1 ile ilgili olarak
olusturulmus maddelerde yer alan durumlarin tamamini; ‘anlayis’ kaynakli sorunlar iist
baslig ile ilgili olarak ise bir madde digindaki tiim maddeleri, ilkdgretimde psikolojik
danigsma ve rehberlik programlarinin gelistirilmesi siirecinde yaganmakta olan sorunlar
olarak algiladiklart belirlenmistir.

Kizil’m (2007) yaptigi arastirmada ortadgretim kurumlarindaki psikolojik
danigsmanlarin ve sinif rehber 6gretmenlerinin sinif i¢i rehberlik etkinlikleri ile ilgili
goriigleri incelenmistir. Yart yapilandirilmig goriisme formu ile Konya ili psikolojik
danisman1 bulunan okullarda gériismeyi kabul eden psikolojik danisman ve sinif rehber
Ogretmenlerden veriler toplanmistir. Okullarda c¢alisan psikolojik danismanlarin
%83,3’ti rehberlige kars1 gelistirilen tutumun uygulanabilirligi  etkiledigini,
ogretmenlerin bliylik bir cogunlugunun rehberlik etkinliklerini tam anlamiyla yerine
getiremedigini ancak; rehberlige yonelik olumlu tutum gosteren bireylerle tam
anlamiyla uygulanabilecegi goriisiinde olduklarmi ifade etmislerdir. Psikolojik
danismanlarin  %66,6’s1  6gretmenlerin  rehberlik etkinliklerini angarya olarak
gordiiklerini, rehberlige iliskin olumlu tutumlart yoksa isbirligi yapmadiklarini
belirtmislerdir. Psikolojik danismanlarin %33,3’1i 6gretmenler bilgilendirilmelidir,
rehberlik anlayis1 kazandirilmali diye goriis belirtmislerdir. Katilimcr psikolojik
danismanlarin tamami rehberlik etkinliklerini yapan 6gretmenlerin yeterli bilgiye sahip
olduklarin1 ifade etmisler ve Ogretmenlere hizmet i¢i egitimlerle, bilgi ve anlayis
kazanmalarinin gerektigini belirtmislerdir.

Ogretmenlerin hizmet i¢i egitim ihtiyaclar1 Karakus (2008)’in yaptig1 bir
arastirmada da ortaya cikmistir. Bu arastirmada ilkdgretim okullarinda caligsan
psikolojik danmigmanlarin smif 6gretmenleri ve sinif rehber dgretmenleriyle yaptiklar:

konstiltasyon calismasini incelenmistir. Aragtirmaya 19 psikolojik danigsman, 167 sinif
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Ogretmeni ve 100 sinif rehber 6gretmeni olmak tizere 286 kisi katilmistir. Arastirmada
aragtirmaci tarafindan gelistirilen anket ve yar1 yapilandirilmig goriisme formu
kullanilmistir. Arastirma sonuglarina gore psikolojik danismanlar, sinif 6gretmenleri ve
sinif rehber 6gretmenlerinin rehberlik hizmetlerine bakisi ve desteginin, 6gretmenlerin
kendilerini gelistirmelerinin, sorumluluklarinin bilincinde olmalarinin konsiiltasyon
hizmetlerinin basarisin1 etkileyecegini dile getirmiglerdir. Sinif 6gretmeni ve sinif
rehber Ogretmenlerinin kendilerini gelistirmeleri ve onlara hizmet i¢i egitim almalari
gerek gerekliligi tizerinde durmuslardir.

Ozabaci, Sakarya ve Dogan (2008) tarafindan yapilan arastirmada okul
yoneticilerinin okuldaki psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerine iliskin goriisleri
degerlendirilmistir. ~ Arastirmada tarama yontemi kullanilmis ve ilkdgretim ve
ortadgretim okullarinda ¢alisan 124 miidiir, 74 miidiir yardimcisina “okul rehberlik
hizmetlerine doniik degerlendirme anketi” uygulanmistir. Arastirma sonucuna gore
yoneticiler her okulda bir psikolojik danisman bulunmasi gerektigini, PDR servisinin
siirekli bir birim olarak okulda yer almasmin 6grenci gelisimi acisindan yararl
olacagini, diisiindiiklerini belirtmislerdir.

Benzer sekilde Nazli (2008) ogretmenlerin degisen rehberlik hizmetlerini ve
kendi rollerini algilamalarini incelemistir. Arastirmada 226 O6gretmenden anket
uygulayarak veri toplanmistir. Arastirmada Ogretmenlerin rehberlikte degisim
yapilmasina ihtiya¢ oldugu, MEB’in rehberlik hizmetinde yaptigt degisimlerin
nedenlerini kismen bildikleri, getirilmeye alisilan gelisimsel-Onleyici rehberlik
yaklasimmi benimsedikleri ancak okullardaki gelisimsel-Onleyici uygulamalarda
yetersizlikler algiladiklar1 belirlenmistir.  Ayrica yiiriitiilen rehberlik hizmetlerini
ogrencilerin, okulun ve toplumun ihtiyacin karsilamada kismen yeterli bulduklar1 ve
psikolojik danigmanlarin geleneksel rollerini daha fazla algilamakla beraber, psikolojik
danigsmanlarin koordinasyon, konsiiltasyon, ogretim liderligi, okul giivenligi gibi
gelisimsel rehberlikte 6n plana c¢ikan yeni rol ve gorevlerini de algiladiklar
belirlenmistir. Arastirmada dgretmenlerin akademik programa konulan sinif rehberligi
uygulamasini benimsedikleri, simif rehberliginin 15 giinde bir degil her hafta
yapilmasini istedikleri, smif rehberligini Ogrencilerin gelisimlerine yararli olarak
degerlendirdikleri ve smif rehberliginin hem 0&gretmenlerin hem de psikolojik
danigsmanlarin  sorumlulugunda olmasmi istedikleri belirlenmistir. Aragtirmada
Ogretmenlerin biiyiikk cogunlugunun rehberlik hizmetinde 6gretmenlerin rol almasini

benimsedikleri ve bunun i¢in gayret gosterdikleri, ancak MEB’in 6gretmenlere verdigi
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gorevleri yerine getirmede sikinti yasadiklart ve bunun ic¢in kendilerine hizmet ici
egitim verilmesini istedikleri ortaya ¢ikmistir.

Demir (2010) yaptig1 arastirmada ise smnif rehber 6gretmenlerinin rehberlik
anlayislar1 ve rehberlige yonelik tutumlar1 incelenmistir. Aragtirmada 595 smif rehber
Ogretmenine rehberlik anlayis1 envanteri ve arastirmaci tarafindan gelistirilen rehber
Ogretmen tutum Olgegi uygulanmistir. Arastirma sonucunda, simif rehber
Ogretmenlerinin rehberlik anlayis diizeyleri ve rehberlige yonelik tutum diizeylerinin
oldukca yiiksek oldugu, rehberlik anlayis1 diizeyleri ile rehberlige yonelik tutum
diizeyleri arasinda orta diizeyde bir iliski oldugu saptanmistir. Kadin smif rehber
ogretmenlerinin hem rehberlik anlayislarinin hem de rehberlige yonelik tutumlarinin
erkeklere gore daha yiiksek oldugu belirlenmistir.  Bransa gore smif rehber
Ogretmenlerinin rehberlik anlayislarinin ve rehberlige yonelik tutumlarinin degismedigi
saptanmistir. Rehberlikle ilgili hizmet i¢i egitime katilma durumuna gore rehberlige
yonelik tutumda katilanlar lehine anlamli farklilik gozlenirken, rehberlik anlayisinda
farklilik gozlenmemistir. Calisilan egitim kademesine gore ise, ilkogretimde calisan
siif rehber 6gretmenlerin hem rehberlik anlayis diizeyleri hem de rehberlige yonelik
tutum diizeylerinin ortadgretimde c¢alisanlardan daha yiiksek oldugu saptanmistir.
Kidem yillarina gore ise, 1-9 ve 10-19 yil arasi kidem yilina sahip olan smif rehber
ogretmenlerinin rehberlik anlayis diizeylerinin kidem yil1 20 ve iizeri olanlardan daha
yiksek oldugu, ancak smif rehber Ogretmenlerinin rehberlige yonelik tutum
diizeylerinin kidem yillarina gore degismedigi saptanmistir.

Demirel (2010) tarafindan yapilan arastirmada Milli Egitim Bakanlig: tarafindan
2006 yilinda hazirlanan “ilkdgretim ve Ortadgretim Kurumlari Sinif Rehberlik
Program1” ilkdgretim boyutunun program tasarisina bakilarak, uzman ve rehber
Ogretmen goriislerinden yararlanilarak degerlendirilmistir. Bu amagla egitim
programinin temel Ogeleri olan hedefler, icerik, Ogretme-O6grenme siireci ve
degerlendirme Olciit olarak alinmistir. Sonugta programin gelisimsel rehberlik anlayisi
temel alarak hazirlanan, genis bir vizyona sahip, kapsamli, siire¢ agirlikli, 6grencinin
tiim yonleri ile gelisimi hedefleyen bir program oldugu, ancak okullardaki rehberlik
hizmetlerinin yiiriitilmesine katki saglayabilmesi i¢in, 6zellikle uygulamadaki sorunlari
giderecek diizenlemelere ihtiya¢ duyuldugu belirlenmistir.

Terzi, Ergiiner-Tekinalp ve Leuwerke’nin (2011) yaptig1 arasgtirmada ise
psikolojik danigmanlarin Okul Psikolojik Danigma ve Rehberlik Hizmetleri Modeline

dayali olarak hazirladiklar1 ve uyguladiklar1 kapsamli psikolojik danisma ve rehberlik
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programlarinda; hangi hizmetlere ne kadar zaman ayirdiklari ve program hazirlama,
uygulama ve degerlendirme siirecinde ne gibi problemlerle karsilastiklar: incelenmistir.
Elde edilen bulgulara gore okullarda kapsamli psikolojik danisma ve rehberlik
programinin uygulamaya konulmasi, 6zellikle uygulamalar arasinda biitiinliik saglama,
ogrenci gelisimsel ihtiyaglarini karsilama ve psikolojik danigman kimliginin 6n plana
cikarilmasi agisindan olumlu degerlendirilmektedir. Ancak programin igerigi ve
personelin yeterligi kapsaminda programin uygulanmasinda bazi giigliikler yasandigi
ortaya ¢ikmuistir.

Ogretmenlerin rehberlik hizmetlerine iliskin goriis ve algilari hakkinda bilgi
veren Ogretmenlerle yapilan arastirmalar 6gretmenlerin rehberligin okulun ayrilmaz bir
pargast oldugu goriisiinli, genel olarak gelisimsel rehberlik anlayis1 ve rehberlik
hizmetlerindeki kendi rol ve sorumluluklarini benimsediklerini gostermektedir (Nazli,
2002, 2008; Yumrutag, 2006) . Bununla birlikte 6gretmenlerin rehberlik faaliyetlerinin
yerine getirilemedigi ve hizmet i¢i egitime ihtiya¢c duydugu bulgular da yer almaktadir
(Nazli, 2008; Yumrutas 2006). Bu bulgular 6gretmenlerin okul rehberlik hizmetlerini
benimserlerken, uygulamaya iliskin hizmet i¢i egitime gerek duymakta olduklarina
isaret etmektedirler. Bununla birlikte psikolojik danigmanlar okul rehberlik
hizmetlerinin etkililigini 6gretmenlerin bu konuda yeterli bilgiye sahip olmalarina bagh
oldugunu ve Ogretmenlere rehberlik hizmetleri ile ilgili hizmet i¢i egitim verilmeli
goriisiinii vurguladiklar1 goriilmektedir (Karakus, 2008; Kizil, 2007). Ogretmenler,
psikolojik damismanlar ve yoneticiler ile gercgeklestirilen c¢alismalar da psikolojik
danismanlarla gergeklestirilen ¢alismalara benzer olarak 6gretmenlerin rehberlikle ilgili
bilgiye, anlayisa sahip olmadigina, bu durumun da okullarda rehberlik hizmetlerinin
etkili sunulmasinda engel olusturduguna isaret etmektedir (Giiveng, 2001; Konca
,2007).

2.4.2. Yurtdisinda Yapilan Cahismalar

Asagida kapsamli/gelisimsel rehberlik programina iliskin yurtdisinda yapilan
arastirmalara yer verilmistir:

Pershing ve Demetropoulos (1981) ortadgretimde rehberlik ve rehberlik
servisine iliskin Ogretmenlerin  goriislerini  incelemislerdir. Arastirmada  biitiin
O0gretmenlerin kariyer danismanligina iliskin olumlu tutuma sahip ancak 6gretmenlerin
rehberlik sistemine yonelik olumsuz tutuma sahip olduklar1 belirlenmistir. Yas ve
deneyim ac¢isindan yaslar1 ve deneyimleri daha yiiksek olan §gretmenlerin daha olumlu

tutumlara sahip olduklar1 belirlenmistir. Cinsiyet acisindan ise erkek 6gretmenlerin daha
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yiiksek olumlu tutuma sahip olduklar1 dair sonucuna ulasilmistir. Psikolojik danismanin
calistigt okullarda c¢alisan oOgretmenlerin rehberlik siteminin yeterliligine iligskin
tutumlarinin daha yiiksek oldugu belirlenmistir.

McPhee’nin (1985) Bahamalar Nassau’daki 6zel ve devlet orta Ogretim
kurumlarindaki 275 yonetici ve 6gretmenin okul rehberlik hizmetleri ve 6grenci kisilik
servisine iligkin tutumlarimi inceledigi arastirmada, yoneticilerin 6gretmenlerden
anlamli diizeyde daha yiiksek olumlu tutuma sahip olduklar1 belirlenmistir. Kidem
olarak yiiksek olan 6gretmenlerin diisiik oranlara gore daha yiiksek tutumlara sahip
olduklari, erkeklerin kadinlardan daha yiiksek rehberlik algisina ve tutumuna sahip
olduklar1 belirlenmistir. Bu ¢alismada yonetici ve 6gretmenlerin rehberlik tutumlart ile
rehberlik algilar1 okul tiirli, okulun biiyiikligl, okul diizeyi ve medeni duruma gore
degisiklik gostermemistir.

Borders ve Drury’nin (1992) yaptigi kapsamli okul rehberlik programlarinin
hazirlanmasi1 ve uygulanmastyla ikili tarama derleme niteligindeki bir ¢aligmada 1960
ile 1990 Ocak arasinda yapilan arastirmalar incelenmistir. Bu inceleme sonucunda okul
danigsmanliginin, 6grencinin egitsel ve kisisel gelisimi {izerinde dnemli bir etkiye sahip
oldugu ortaya ¢ikmistir. Bireysel ve kiiglik grup psikolojik danigmanligi, sinif rehberligi
sinifta ¢ocugun basarisina dogrudan katki saglamakta ve okul danigmanlar
zamanlarmin ¢ogunu bu yontemleri kullanmaya ayirmaktadirlar.  Ogretmenlerle
isbirligi, etkinliklerin programin etkililigini ve o6l¢iilebilirligini gelistirecek sekilde
olmas1 gerektigi vurgulamaktadir.  Programi hazirlayanlar ve uygulayanlar her
ogrencinin kapsamli rehberlik ve damigsmanlik programina katilmasinin O6nemi de
vurgulanmstir.

Gysbers’in (1999) yaptig1 arastirmada kapsamli bir rehberlik programinin iilke
capinda uygulanmasiyla ilgili bir inceleme yapilmistir. Missouri ilkdgretim ve
ortadgretim bolimii (MDESE) modelinin danismanlik egitimine katilan 922 okul
danismanina anket gonderilmistir. 430 okul danigsmani bu anketleri geri gondermistir.
Anketleri gonderen bu okul danigmanlari egitime katilan 419 okul bdlgesinin 255’ini
(%60) temsil etmistir. Arastirmanin sonuglarina gore bir ¢ok okul danigsmaninin,
programin politikasini, felsefesini  yeterli gordiigii anlasilmistir. Tim  okul
danigmanlarinin yaklasik ticte ikisi programi uygulamak icin imkanlarinin oldugunu
bildirmistir. Cogu okul danigmani rollerinde ©6nemli degisiklikler olduguna
inanmaktadir. Rehberlik dig1 gorevlerin azalmasi ve etkili sevk sisteminin gerekliligi de

diger bulgular arasindadir.
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Lehr (2002) tarafindan yapilan arasgtirmada Nova Scatio’da kapsamli rehberlik
ve danigmanlik programinin basarili uygulanmasina etki eden faktorler incelenmistir. 8
okulun danigsmaniyla derinlemesine bireysel goriismeler yapilmis ve anket
uygulanmistir.  Anketler arastirmanin birinci safhasini olustururken, goriisme ikinci
sathasin1  olusturmustur. Anket c¢ok yetersizden(l) ¢ok yeterli(7)ye dogru
derecelendirilmistir. Anket sonuglarina gére danigmanlarin yiizde 87’nin 4 ve iizeri
puani sectikleri ve bunun da programin basarilisi konusunda bir fikir verdigi
goriilmiistiir. Danigmanlarin %40 1 programi koordine etmek i¢in yeterli zaman
ayirdiklarini, %42’si programin ¢esitli boliimlerine zaman ayirmakta sorun yasadiklarini
belirtmiglerdir. Yapilan goriismeler sonucunda iki temel konuya isbirligi, zaman ve
kaynagin 6nemine vurgu yapilmistir.

Rowley, Stroh & Sink’in (2004) yaptig1 arastirmada rehberligin miifredat
bileseninin egitimsel 6nemi igin, li¢ temel odagini aciklayict bir ¢calisma baglatilmistir.
Ik olarak, danismanlarin diizenli olarak kullandiklari rehberlik miifredat gereclerini
tanimlamak i¢in okul danigsmanlarinin ulusal Ornek bir c¢alismasi ve damismanlik
programlar1 sorgulanmistir. ikinci olarak, okul danismanlarmin rehberlik miifredat
bilesenini uygulama derecesine bakilmistir. Uglincii olarak, katilimcilara, gelisimsel
alanlar ve rehberlik programi hedefleri hakkinda sorular sorulmustur. Arastirma, okul
danismanlariin, rehberlik miifredatinin 68rencilerin gelisimsel yeterliligine katkida
bulundugunu ve Ogrenmelerine de yardim ettigine inandiklarini ortaya ¢ikarmistir.
Ayrica, okul danismanlari tarafindan kullanilan rehberlik ile ilgili ¢ok sayida kaynak
oldugu ve sadece birkac bolgede (mesela Missouri), farkli uygulamalar oldugu
goriilmistiir. Sinirli sayida miifredat farkliliklarina rastlanmistir. Bu arastirma, okul
danigsmanlarinin, 6grencilerin kendi hedeflerini belirlemesine yardim etmesi yaninda,
egitimsel okul amaclarini yerine getirmek i¢in de rehberlik miifredatin1 kullanabildigi
fikrini giiglendirmistir.

Aluede ve Egbochuku (2009) Nijerya’da Ikinci kademe okullarindaki
ogretmenlerin okul rehberlik programma iliskin goriislerini anket uygulayarak
incelemislerdir. 420 Ogretmenin katildig1  arastirmada, &gretmenlerin  biiyiik
cogunlugunun rehberlik ve psikolojik danigma programinin okulun egitim programin

olumlu yonde etkiledigi yoniinde goriis belirtmislerdir.

Bardhoshi ve Duncan’in (2009) yaptig1 arastirmada okul danigmanlarinin

rollerini tanimlamayla ilgili belirsizlige dikkat ¢ekmek i¢in, okul miidiirlerinin(n=538)
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okul danigmanlarinin roliine iligkin algilar1 incelenmistir. Yararlanilan anket, Amerikan
Okul Danigmanlar1 Birligi tarafindan tanimlanan, okul danmigsmanlarinin mesleki
standartlarina dayanilarak gelistirilmistir. Sonug¢ olarak; okul miidiirleri, okuldaki
baslica hizmetleri, okul danigsmanlarinin zorunlu bir gérevi olarak gordiikleri ortaya

cikmustir.

Studer, Diambra, Breckner ve Heidel’in (2010) yaptig1 arastirmada kapsamli ve
gelisimsel okul rehberlik programinin uygulanmasindaki engelleri ve programin
basarilarint arastirmak icin, okul rehberlik programi incelenmistir. Sonuglar
incelendiginde; ilk ve ortaokul danigmanlarinin, daha fazla rehberlik dersi yapmada, lise
danigmanlarindan  anlamli  farkliliklar ~ gosterdigi  gorillmistir  (p<.01). Okul
danigsmanlarinin kapsamli gelisimsel rehberlik programinin yararini kavradigi ortaya
ciksa da, bu programin uygulanmasimin zor oldugunu fark ettikleri ortaya ¢ikmustir.
Program ASCA felsefesinin yansimasimi degistirdigi igin, okul danigmanlari biitiin
Ogrencilerin mesleki, akademik ve kisisel ihtiyaclarini daha iyi karsilamak igin,

egitimlerine uygun gorevlerde daha fazla galistiklar1 goriilmiistir.

Ogretmenlerin  rehberlige iliskin tutumlarmin incelendigi arastirmalarda
ogretmenlerin rehberlige kars1 tutumlarinin olumlu oldugu bununla birlikte yoneticilerin
ogretmenlerden daha yiiksek olumlu tutuma sahip olduklar1 belirlenmistir (Pershing ve
Demetropoulos, 1981; McPhee, 1985). Programa iliskin goriislerin incelendigi
arastirmalarda ise 6gretmenlerin ve okul danismanlarinin programi yeterli gordiikleri,
bununla birlikte okul danigmanlarinin programin uygulanmasinin zor oldugunu fark
ettiklerini ortaya ¢ikmistir. (Gysbers, 1999; Lehr, 2002; Aluede ve Egbochuku, 2009;
Studer, Diambra, Breckner ve Heidel, 2010). Okul miidiirlerinin ise okuldaki baslica
rehberlik hizmetlerini, okul danigmanlarinin zorunlu bir gorevi olarak gordiikleri ortaya

¢ikmistir (Bardhoshi ve Duncan, 2009).
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BOLUM 111
YONTEM

Bu boliimde arastirmanin modeli, arastirmanin evreni, Orneklemi, arastirmada
kullanilan veri toplama araglari, verilerin toplanmasi ve verilerin analizinde kullanilan
istatistik teknikler ile ilgili agiklamalara yer verilmistir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirma betimsel tarama modelinde olup; nicel ve nitel olmak iizere iki
asamada gerceklestirilmigtir. Arastirmada yontem c¢esitlemesi  kullanilmustir.
Arastirmanin ilk asamasinda siif 6gretmeni, sinif rehber 6gretmenleri ve psikolojik
damismanlara arastirmaci tarafindan gelistirilen anket uygulanmstir. ikinci asamada ise
form uygulanan kisiler arasindan segilen psikolojik danisman, siif 6gretmeni ve sinif
rehber 6gretmenleri ile goriisme yapilmstir.

3.2. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Bu arastirmanin ¢aligma evrenini Osmaniye ili Merkez ve Diizi¢i ilgesinde Milli
Egitim Bakanligi’na bagl resmi ilkdgretim okullarinda psikolojik danigmani bulunan
okullardaki smif 6gretmenleri, sinif rehber 6gretmenleri ve psikolojik danigsmanlar
olusturmaktadir.  Arastirmanin Orneklemini belirlerken kolay ulasilabilir durum
orneklemesi kullanilmistir. Psikolojik danigmani bulunan ilkdgretim okullar1 arasindan
Merkezde 10, Diizigi ilgesinde 3 olmak iizere toplam 13 ilkdgretim okulu belirlenmistir.
Secilen bu okullarda ¢alisan 195 smif 6gretmeni, 121 smif rehber 6gretmeni ve 16
psikolojik danisman ornekleme dahil edilmistir. Ayrica goriigme asamasinda benzer
sekilde kolay ulasilabilir durum 6rneklemesi kullanilarak birinci kademede her sinif
diizeyinden iki smif 6gretmeni ve yine ikinci kademede her sinif diizeyinden ii¢ simif
rehber 6gretmeni 6rnekleme dahil edilmistir.

Arastirmanin ikinci asamasinda rehberlik programina iliskin goriisleri hakkinda
daha ayrintili bilgi edinmek icin belirlenen okullardan kolay ulasilabilir durum
orneklemesi yoluyla 6 psikolojik danigman, 10 sinif 6gretmeni ve 9 smif rehber

Ogretment ile goriisme yapilmustir.
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3.3. Veri Toplama Araglarn

Arastirmada veriler aragtirmaci tarafindan gelistirilen anket ve goriisme formu

ile toplanmustir.
3.3.1. Anket

Arastirmada, arastirmaya katilan simif 6gretmeni, sinif rehber Ogretmeni ve
psikolojik danismanlarin kapsamli/gelisimsel rehberlik programi ile ilgili gortisleri
hakkinda bilgi edinmek amaciyla aragtirmaci tarafindan gelistirilen anket kullanilmistir.
Anket 25 maddeden olusmaktadir. Anket olusturulurken kapsamli/gelisimsel rehberlik
programiyla ilgili literatiirden ve Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri
Yonetmeligi’'nde tanimlanan siif O6gretmeni, smif rehber Ogretmeni ve psikolojik
danigsmanin goérevlerinden yararlanilmistir. Ankette yer alan maddelerin hazirlanmasi
sirasinda uzman goriisiine basvurulmustur. Ug¢ uzmanin gériisii dogrultusunda soru
ifadeleri iizerinde gerekli degisiklikler yapilmistir. Arastirmaya katilan kisilerden
ankette yer alan her maddeye tamamen katiliyorum, katiliyorum, katilmiyorum,
tamamen katilmiyorum seceneklerinden birini isaretlemeleri istenmistir. Verilerin

analizi i¢in bu segenekler 4, 3, 2, 1 olarak puanlanmustir.
3.3.2. Goriisme Formu

Arastirmada anketten elde edilen veriler dogrultusunda gelisimsel rehberlik
programi hakkinda daha ayrintili bilgi edinmek amaciyla bir grup sinif 6gretmeni, sinif
rehber 6gretmeni ve psikolojik danigsman ile goriisme yapilmistir. Bu amagla arastirmaci
tarafindan gelistirilen yar1 yapilandirilmis goriisme formu kullamilmistir. Goriisme
formu psikolojik danigmanlara, simif 6gretmeni ve sinif rehber 6gretmeni ayr1 olmak
tizere iki farkli tiirde hazirlanmistir. Bu goriisme formlarinda 9’ar soru yer almaktadir.
Hazirlanan formlardaki sorular tez danigsmani tarafindan incelenmis ve geri bildirimler

dogrultusunda sorular lizerinde baz1 degisiklikler yapilmistir.
3.4. Verilerin Toplanmasi

Verilerin toplanmas1 asamasinda Orneklemde yer alan okullardaki sif
O0gretmeni, siif rehber Ogretmeni ve psikolojik danigmanlara anket uygulanmstir.

Uygulama 2010-2011 egitim-6gretim yilinin aralik ayinda yapilmistir.
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Arastirmanin ikinci agsamasinda bir grup sinif 6gretmeni, sinif rehber §gretmeni
ve psikolojik danigsman ile goriisme yapilmistir. Goriismeler 2010-2011 egitim- 6gretim
yil1 subat ay1 igerisinde yapilmistir. Goriisme sirasinda sorulara verilen cevaplari
kaydetmek amaciyla ses kayit cihazi kullanilmistir. Bazi katilimcilar ses kayit cihazi
kullanilmasina izin vermedigi i¢in verdigi cevaplar yazilarak kaydedilmistir. Goriisme
stireleri gorisiilen kisiye gore farklilik gostermistir. Bazi goriismeler 15-20 dakika

siirerken; bazilar1 30 dakikay1 ge¢mistir.
3.5. Verilerin Analizi

Smif 6gretmeni, siif rehber 6gretmeni ve psikolojik danigmanlara uygulanan
anketten elde edilen nicel wverilerin istatistiksel analizinde SPSS 17.0 paket

programindan yararlanilmistir.

Arastirmada elde edilen nicel verilerin analizinde arastirmaya katilan kisilerle
ilgili bilgiler ve formda yer alan maddelere verdikleri cevaplar bilgisayarda olusturulan
veri dosyasina aktarilmistir. Smif 6gretmeni, sinif rehber 6gretmeni ve psikolojik
danigsmanlarin kapsamli/gelisimsel rehberlik programi ile ilgili goriislerinin farklilagip
farklilasmadigimi belirlemek amaciyla ortalama, standart sapma, f ve p puanlarina

bakilmistir.

Gorligmeden elde edilen nitel verilerin analizinde icerik analizi yOntemi
kullanilmistir.  Oncelikle verilerde kodlama islemi yapilmistir. Bu islem igin veriler
birka¢ kez okunmustur. Kodlamanin olusturulmasi asamasinda tez danismaninin
goriislerine bagvurulmustur. Arastirmact ve tez damigsmaninin yaptifi kodlamalar
arasinda %91 oraninda tutarlilik katsayilar1 elde edilmistir. Bu da kodlayicilar
arasindaki giivenirliligin yiiksek oldugunu gostermektedir. Ayrica gecerlilik i¢in yapilan
kodlamalar danisman tarafindan incelendi ve degisiklikler(ekleme, ¢ikarma, yeni isim
verme) yapilmistir. Verileri analiz i¢in yapilan kodlamalarin o veri grubuna ne kadar
uygun oldugu gozden gegirilmistir. Kodlama asamasindan sonra ortaya ¢ikan kavram

ve temalarin sunumunda tablolar kullanilmigtir
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BOLUM IV
BULGULAR
4.1. Anket Analizine iliskin Bulgular
Bu boliimde anket verilerinden elde edilen bulgulara yer verilmistir.

4.1.1. Smf Ogretmeni, Simif Rehber Ogretmeni ve Psikolojik Danismanlarin
Kapsamli/Gelisimsel Rehberlik Programi Konusundaki Goriislerinde Farkhhk
Olup Olmadigina iliskin Bulgular

Bu boliimde arastirmaya katilan smif dgretmeni, sinif rehber Ogretmeni ve
psikolojik danigmanlarin kapsamli\gelisimsel rehberlik programina iliskin goriisleri
arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigina yonelik elde edilen bulgulara yer

verilmistir.

Smf Ogretmeni, sif rehber 6gretmeni ve psikolojik danigmanlarin anket
puanlarma gore goriislerinde anlamli bir fark olup olmadigini belirlemek amaciyla Tek
Yonli Varyans Analizi uygulanmistir. Ancak 12., 19., 20., 21.ve 24. maddelerdeki
dagilim homojen oldugu i¢in bu maddelerde Tek Yonlii Varyans Analizi yerine
Kruskal-Wallis H Testi yapilmigtir. Betimsel degerler ve farkliliklar Tablo 2’de yer

almaktadir.

Sonuglar incelendiginde madde 1, 2, 5, 6, 11, 13, 14 ve 23. de anlamh
farkliligin oldugu gorilmiistiir (p<<0.05). Anlamh farkliligin hangi gruplar arasinda
oldugunu anlamak i¢in bu maddelerde Tukey testi yapilmistir. Bu testin sonuglarina
gore madde 1 ve 2°de smif Ogretmeni ve sinif rehber Ogretmenleri arasinda sif
ogretmenlerin lehine; madde 5ve 6’da ti¢ grup arasinda psikolojik danismanlar lehine;
madde 13’te simif 6gretmeni ve psikolojik danigsmanlar arasinda siif 6gretmeni lehine;
madde 14’te sif 6gretmeni ve siif rehber 6gretmeni arasinda sinif 6gretmeni lehine;
Madde 23’te Siif 6gretmeni ve psikolojik danigmanlar arasinda sinif 6gretmeni lehine
ve yine aynt maddede sinif rehber 6gretmeni ve psikolojik danigmanlar arasinda sinif
rehber O6gretmeni lehine anlamli fark oldugu gorilmistir. Kruskal-Wallis H testi
sonuclarina gore madde 12’de smif Ogretmenleri lehine gore anlamli bir farklilik

goriilmektedir (p<0.05).
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Ortalamalar incelenirken 2,5 iistii olumlu cevap olarak kabul edilmistir.
Buna gore sinif Ogretmeni, sinif rehber Ogretmeni ve psikolojik danigmanlarin
maddelere olumlu cevaplar verdikleri, yalniz 25. maddede sinif rehber 6gretmenlerinin

olumsuz cevap verdikleri goriilmiistiir.
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Tablo 1

34

Sumif Ogretmeni, Sinif Rehber Ogretmeni ve Psikolojik Danismanlarin Anket

Puanlarina Gore Betimsel Degerler

Maddeler Sinif Siif Rehber | Psikolojik F p Anlamli
Ogretmeni Ogretmeni Danigman Fark
X Ss | X Ss | X Ss (Tukey)
l-ilkégretim rehberlik programi | 3,43 ,62 3,23 .76 | 3,50 51 | 3,62 | ,028 | Simf Ogrt.>
Ogrencilerin kisisel/sosyal Siuf
ihtiyaglarini (kendini ve Rehber
duygularini tanima, iletisim vb.) Ogrt.
kargilamasi agisindan yararlidir.
2-1kdgretim rehberlik programi | 3,33 ,61 | 3,12 80 | 3,25 77 | 3,37 | ,035 | Sinif
6grencilerin egitsel ihtiyaclarini Ogrt.>Simuf
(verimli ders caligma, Rehber
oryantasyon vb.) Kkarsilamasi Ogretmeni
acisindan yararlhidir.
3—Hkégretim rehberlik programi | 3,17 ,69 | 3,07 76 | 3,43 511|214 | ,118
ogrencilerin mesleki
ihtiyaglarim1  (ilgi, yetenek,
meslekleri tanima vb.)
kargilamasi agisindan yararlidir.
4—Hkégretim rehberlik programi | 3,06 74 | 2,85 ,83 | 3,18 ,65 | 3,29 | ,038
okulda sorunlarin ortaya
¢tkmadan onlenmesinde
etkilidir.
5-Tlkégretim rehberlik | 3,02 ,66 | 2,98 ,70 | 3,68 A7 | 7,91 | ,000 | Psik.
programinda sorumlu oldugum Dan.>Smif
etkinliklerin  uygulanmasinda Ogprt.
kendimi yeterli goriiyorum.
Psik
Dan>Sinif
Rehber

Ogrt.
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6-Ilkogretim rehberlik | 3,57 ,64 | 3,52 ,69 | 4,00 ,00 | 3,82 | ,023 | Psik.

programimin  yuritiilebilmesi Dan.>Smif

icin okulda en az bir psikolojik Oprt.

danigman bulunmalidir.
Psik.
Dan.>Smif
Rehber
Ogrt.

7-1kdgretim rehberlik | 2,93 82 2,93 ,86 | 3,18 98 | 67 | 51

programmin  uygulanmasiyla

birlikte psikolojik danisman

ogrencilerin Kisisel/sosyal

geligimlerini takip

edebilmektedir.

8-Ilkdgretim rehberlik | 2,88 79| 2,87 81 | 3,12 1,02 | 67 | 51

programmin  uygulanmasiyla

birlikte psikolojik danisman

ogrencilerin egitsel

geligimlerini takip

edebilmektedir.

9-flkdgretim rehberlik | 2,82 78 | 2,81 77 | 3,25 1,00 | 2,23 | ,10

programmin  uygulanmasiyla

birlikte psikolojik danisman

ogrencilerin mesleki

geligimlerini takip

edebilmektedir.

10-11k&gretim rehberlik | 3,04 74 | 2,85 74 | 2,87 71| 2,54 | ,080

programmin  uygulanmasiyla

birlikte simf (sube) rehber

o0gretmeni Ogrencilerin
kisisel/sosyal gelisimlerini

takip edebilmektedir.
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11-ilkdgretim rehberlik | 3,04 ,65 | 2,85 72| 281 .75 | 3,02 | ,050

programimin  uygulanmasiyla

birlikte simf (sube) rehber

ogretmeni Ogrencilerin egitsel

gelisimlerini takip

edebilmektedir.

12-11kégretim rehberlik | 2,94 67 | 2,76 73| 2,50 ,89 | 4,40 | ,013 | Simf

programimin  uygulanmasiyla Ogrt.>Simif

birlikte simf (sube) rehber Rehb. Ogrt.

ogretmeni 6grencilerin mesleki

geligimlerini takip ?mlf

edebilmektedir. Ogre=Psik.
Dan.

13-ilkdgretim rehberlik | 3,14 ,62 | 2,92 ,69 | 2,75 1,00 | 5,19 | ,006 | Suuf

programinin  uygulanmasiyla Ogrt>Psik.

birlikte sinif o6gretmeni Dan.

Ogrencilerin kisisel/sosyal

gelisimlerini takip

edebilmektedir.

14-11kégretim rehberlik | 3,14 62 | 2,92 ,69 | 2,81 91 | 5,02 | ,007 | Simf

programmin  uygulanmasiyla Ogrt>Sinif

birlikte simf  63retmeni Rehber

6grencilerin egitsel Ogrt.

geligimlerini takip

edebilmektedir.

15-i1kdgretim rehberlik | 2,94 72 | 2,76 ,76 | 2,81 7512331 ,99

programmin  uygulanmasiyla

birlikte sinif o6gretmeni

Ogrencilerin mesleki

gelisimlerini takip

edebilmektedir.
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16-11kogretim rehberlik | 2,70 ,80 | 2,62 ,76 | 2,81 /5| ,60 | ,52
miifredatinda yer alan

etkinlikler 6grencilerin

Kisisel/sosyal gelisimleri

acisindan yeterlidir.

17-11kégretim rehberlik | 2,70 81 | 2,62 ,76 | 2,87 80 | ,84 | 43
miifredatinda yer alan

etkinlikler ogrencilerin egitsel

geligimleri agisindan yeterlidir.

18-1lkdgretim rehberlik | 2,55 76 | 2,57 75 | 2,93 71190 |,15
miifredatinda yer alan

etkinlikler 6grencilerin mesleki

geligimleri agisindan yeterlidir.

19-11kégretim rehberlik | 3,68 A7 | 3,70 55 | 3,43 811|182 |,16
programinin daha iyi

uygulanabilmesi i¢in dgretmen-

veli isbirligi olmasi

gerekmektedir.

20-Ogretmenlerin rehberlik | 3,68 A7 | 3,76 42 | 3,93 25| 2,83 | ,06
programini daha iyi

yiiriitebilmeleri igin psikolojik

danigman ile igbirligi yapmalari

gerekmektedir.

21- [Ikogretim rehberlik | 3,67 49 | 3,74 45 | 3,93 25 | 2,66 | ,07
programimin  uygulanabilmesi

icin okul yo6netiminin isbirligi

gerekmektedir.

22-1Ikdgretim rehberlik | 2,64 ,86 | 2,59 84 | 2,56 89 |,14 | 86

miifredatinda yer alan bazi
etkinlikler ~ belirlenen  simf

diizeyine uygun degildir.
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23-11kdgretim rehberlik | 2,41 91| 2,51 89 | 1,75 ,77 | 5,07 | ,007 | Simf
miifredatinda bulunan Ogrt>Psik.
etkinlikleri uygulama Dan.
konusunda giicliik ¢ekiyorum.
Siuf
Rehber
Ogrt>Psik.
Dan.
24-Okuldaki psikolojik | 2,77 ,85 | 2,82 ,80 | 3,25 44 | 2,43 | ,089
danigmanin, rehberlik
etkinliklerinin uygulanmast
konusunda Ogretmenlerle
yaptigi igbirligi yeterlidir.
25-11kdgretim rehberlik | 2,60 94 | 2,34 1,04 | 2,75 85 | 2,97 | ,052

programi i¢in iki haftada bir

ders saati ayrilmasi uygundur.




4.5.Goriisme Analizine Iliskin Bulgular

[Ikogretim okullarinda calisan sinif &gretmeni, sinif rehber dgretmenleri ve
psikolojik danismanlarin kapsamli/gelisimsel rehberlik programiyla ilgili gorisleri
hakkinda daha ayrintili bilgi edinmek amaci ile on sinif 6gretmeni, dokuz sinif rehber
Ogretmeni ve alti psikolojik danisman olmak {izere toplam 25 kisi ile goriisme

yapilmistir. Gorlisme verilerinden elde edilen bulgular asagida sunulmustur.

4.5.1. Smf Ogretmeni, Simif Rehber Ogretmeni ve Psikolojik Danismanlarin
Rehberlik Programinda Yer Alan Etkinliklerin Ogrencilere Yararlariyla Ilgili

Goriisleri

Sinif dgretmenlerinin rehberlik programinda yer alan etkinliklerin dgrencilere
yararlariyla ilgili goriisleri incelendiginde, 6grencilere kisisel/sosyal, egitsel ve mesleki
anlamda yararlar1 oldugu yoniinde sonucglar elde edilmistir. Yapilan analizlerde smif
ogretmenleri etkinliklerin kisisel sosyal anlamda daha ¢ok yarar1 oldugunu dile

getirmislerdir.

Smif 6gretmenlerinin dordii arkadaslariyla iletisim konusunda yarar1 oldugunu,
icli 6grencinin kendini tanimasina 6gretmenin yardimei oldugunu belirtmislerdir. Yine
ayn1 sekilde sinif O6gretmenleri Ogrencilerin bireysel gelisimlerinde, arkadaglariyla
isbirligi konusunda, dgrencilerde davranis degisikligi saglamada, 6grencilerin sosyal
gelisimlerinde, 6grenciyi bilgilendirmede yarar1 oldugunu ikiser kez dile getirmislerdir.
Ayni zamanda sinif 6gretmenleri etkinliklerin 6grencinin seviyesine inme, 0grenci
hakkinda bilgi sahibi olma, 6grencilerin kendi diisiincelerini sdyleyebilmeleri, gergekg¢i
kararlar verme, kendi duygularini1 kesfetme, kendini elestirme, baskalariyla iliski kurma,
elestiriye agik olma, sorunlarmi paylagsma ve duygusal, bedensel gelisimlerini fark

etmede yarar1 oldugunu belirtmislerdir.
Iki smif 6gretmeni bu konu ile ilgili olarak sunlari sdylemistir:

Ogrencinin ailesiyle iletisim kuramamasi ya da ailenin égrenciye yetersiz ya da
hi¢ bilgi vermemesi olumsuz sonuglar dogurabiliyor. Gelisimsel rehberlik programi bu
acidan fayda saglamaktadir. Burada kendi seviyelerine inebilen biri oluyor okulda.

Osrenciler istedikleri gibi fikirlerini séyleyebiliyorlar. O yiizden énemli. (SO)
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Rehberlik programi ogrencilerin kendilerini tamima, arkadagslariyla isbirligi
vapma, kisisel ve sosyal gelisimlerinin farkina varma, kendini elestirme, ¢evresini ve
arkadaglarint olumlu yonde yani kirmadan elestirme, empati kurma, elestiriye agik
olma, yeteneklerinin farkina varma, sorunlarimi paylasma gibi daha sayilabilecek ¢ok

sey var. Bu gibi konularda yardimct olur. (SB)

Siif Ogretmenleri etkinliklerin mesleki anlamda yararlartyla ilgili olarak
gelecegi planlamada ve ilgi ve yeteneklerini fark etmede yarari oldugunu ikiser kez dile
getirmislerdir. Ayrica gergekei kararlar vermede etkinliklerin yararli oldugunu ifade

etmislerdir.

Sif rehber Ogretmenlerinin rehberlik programinda yer alan etkinliklerin
Ogrencilere yararlariyla ilgili goriisleri incelendiginde ise Tablo 2’de de goriildiigii gibi
goriiglerini kisisel sosyal, egitsel ve mesleki yararlar seklinde gruplamak miimkiin

olmaktadir.
Tablo 2

Sinif  Rehber Ogretmenlerinin  Rehberlik Programinda Yer Alan  Etkinliklerin

Osrencilere Yararlariyla Ilgili Goriislerine Iliskin Frekans Degerleri

Smif Rehber Ogretmenlerinin Rehberlik Programinda Yer Alan Etkinliklerin | F

Ogrencilere Yararlariyla lgili Goriisleri

Kisisel/Sosyal Yararlar

Sorun C6zmede Giiven 6
Kendini Tanima 5
Psikolojik Olarak Rahatlama 4
Duygu ve Diisiincelerini ifade Etme 4
Empati Kurma 3
Kisisel Gelisimlerine Katki Saglama 2
Kendine Giiven Gelistirme 1

Ofke Kontrolii 1
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Tablonun Devami

Aliskanliklarin1 Degerlendirme 1
Sorumluluklarini Degerlendirme 1
Toplumsal Yasama Uyum 1
Ergenlige Uyum 1
Sikintilarim1 Paylagma 1
Toplam 31
Egitsel Yararlar

Siav Kaygisin1 Azaltma 1
Basariy1 Engelleyen Nedenleri Ortadan Kaldirma 1
Basariy1 Arttirma 1
Toplam 3

Mesleki Yararlar

Uygun Meslek Se¢me 1
Mesleki Geligim 1
Mesleklerle Ilgili Bilgi Edinme 1
Yeteneklerini Fark Etme 1
Gelecege Doniik Amag Belirleme 1
Toplam 5

Tablo 2 incelendiginde sinif rehber oOgretmenleri programin daha ¢ok
kisisel/sosyal anlamda yarar1 oldugunu dile getirmislerdir. Gorlisme yapilan dokuz sinif
rehber 6gretmeninden altis1 6grencilerin sorun ¢dozmede gliven kazandiklarini, besi

ogrencinin kendini tanimasini saglamada yararli oldugunu sdylemistir. Ayni zamanda
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Ogrencilerin psikolojik olarak rahatladiklarini, duygu ve diisiincelerini ifade ettiklerini
dorder kez, cevredeki insanlarla empati kurabildiklerini li¢ kez, programin kisisel
gelisimlerine katki sagladigimi da iki kez dile getirmislerdir. Bunlarin disinda sinif
rehber 6gretmenleri programin 6grencilerde kendine giiven gelistirmede, 6tke kontroli
saglamada, aligkanliklar1 ve sorumluluklari degerlendirmede, toplumsal yasama ve
ergenlige uyum saglamada ve sikintilarin1 baskalariyla paylagsmada yarar1 oldugunu

belirtmislerdir.
Bu konuda sinif rehber 6gretmenlerinden biri sunlar1 sdylemistir:

Okulumuzdaki rehberlik ¢alismalar, iyi sekilde ¢alisilirsa tabi bir¢ok faydalar
var.  Ornegin,  Ogrencilerin  kendilerini  ifade  edebilecekleri,  sikintilarini
paylasabilecekleri bir kisi oluyor en azindan okulda. Iclerini déken ¢ocuklar derse
rahatlamis  olarak gelebiliyorlar. Hepsi wugras alanlarina gore bir yerlere

yonlendiriliyor rehberlik servisi tarafindan. (IS)

Sinif rehber 6gretmenleri programin 6grenciler lizerinde egitsel yarart oldugunu
da belirtmiglerdir. Programin sinav kaygisini azalttigini, basariy1 engelleyen nedenleri
ortadan kaldirdigini ve basariy1 arttirdigini ifade etmislerdir. Ayni zamanda sinif rehber
ogretmenleri programin 6grencilerin uygun meslek se¢gmesinde, mesleki gelisimlerinde,
mesleklerle ilgili bilgi edinmede, yeteneklerini fark etmede, gelecege doniik amag

belirlemede yarar1 oldugunu sdylemislerdir.

Psikolojik danigmanlarin kapsamli/gelisimsel rehberlik programinin 6grencilere
yararlar1 konusundaki goriisleri incelendiginde, kisisel/sosyal, egitsel ve mesleki
anlamda yararlar1 oldugu goriilmiistiir. Psikolojik danigmanlar kisilik gelisimi ve sosyal
iliskilerde gelisimde yarar1 oldugunu iicer kez dile getirmislerdir. Bunun yani sira
Ogrencilerin kendini rahat ifade etmesi, kendini tanimasi, arkadaslik iligkilerinin
gelismesi, aile ile iletisimin iyilegsmesi ve toplumsal kurallar1 benimsemesinde yararlt

oldugunu belirtmislerdir.
Bu konuda psikolojik danismanin biri sunlart séylemistir:

Bana gore en ciddi yarari, ogrencilerin toplumun kurallarini benimsemeleri igin
ciddi bir ¢alismamin yapilmasi. Dolayisiyla anne-baba ve toplum iiyelerinin

soylediklerinin gercek hayattaki onemini fark ediyorlar. Fark ettikleri zamanda
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motivasyon, arkadaslik iligkileri ve akademik basarilarinda diizelme oluyor. Ama tabi

ki bunun derslerde diizenli bir sekilde islenmesi de gerekiyor. (GP)

Ayn1 zamanda psikolojik danigmanlar programin egitsel alanda yarar1 oldugunu,
Ogrencilerin akademik basarisinin ve motivasyonlarinin artmasini sagladigina vurgu
yaparak dile getirmislerdir. Mesleki anlamda ise programin Ogrencilerin mesleki
gelisimlerini olumlu yonde etkiledigini, yeteneklerini kesfetmede programin yararli

oldugunu séylemislerdir.

4.5.2. Simif Ogretmeni ve Smf Rehber Ogretmenlerinin Simif Yilhik Planlarim
Hazirlarken Yasadiklar Sikintilarla Tlgili Goriisleri

Gortgler incelendiginde, sinif 6gretmenlerinin yillik sinif planlarini hazirlarken
yasadiklar1 sikintilarla ilgili goriislerinin, yasadiklar1 sikintilar ve bu sikintilarla ilgili
¢Oziim Onerileri seklinde iki baslik altinda toplanabilecegi goriilmektedir.  Simf
ogretmenlerinin sekizi smif yillik planlarini hazirlamadiklarini, hazir plan alip
uyguladiklarmi dile getirmislerdir. Siif planinda yer alan etkinliklerin 6grencilerin
diizeyine uygun olmadigini ve smif planiyla ilgili bir sey yapmadiklarini birer kez ifade

etmislerdir.

Smf Ogretmenleri yasadiklari sikintilara paralel olarak ¢6ziim Onerileri de
sunmuslardir. Ogretmenlerin iigii plan hazirlarken psikolojik danismanin yardim etmesi
gerektigini sOylerken, biri planlarin 6grencilerin diizeyine uygun olarak hazirlanmasin

Onermistir.

Benzer sekilde goriisme yapilan sinif rehber 6gretmenlerinin dordii yillik plani
psikolojik danismanlarin hazirladigin, ikisi bu konuda herhangi bir sikint1 yagamadigini
belirtmistir.  Sikintilarin daha ¢ok bireysel farkliliklar1 dikkate almama(4), uygun
etkinlikler bulamama(2), smifin kalabalik olmasi gibi etkinlikle ilgili oldugu

gorilmiistiir.

Smif rehber 6gretmenleri bahsedilen sorunlara paralel olarak ¢6ziim Onerileri
sunmuslardir. Onerilerin etkinlikler ¢ogaltilmali, degistirilmeli ve dgrenciye 6zgii plan
olmal1 gibi bu sorunlar1 gidermeye yonelik oldugu dikkati ¢cekmistir. Bu konuda bir

siif rehber 6gretmeni sunlart soylemistir:
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Swif planlarint hazirlarken, en ¢ok sikinti ¢ektigim konu, ogrencilerime uygun
etkinlikler bulamamam. Ciinkii her sinif kendine gére farkl sorunlar barindirmakta.
Kafamda tasarladigim etkinlikleri ¢cogu zaman bulamiyorum. Yiullardwr yapilagelen ayni
calismalart kullanmak zorunda kaliyorum ve zaman zaman profesyonel kisilerin

etkinlikleri degistirmesini ya da ¢ogaltmasini istiyorum. (HE)

4.5.3. Simuf Ogretmenleri ve Simf Rehber Ogretmenlerinin Kapsamh/Gelisimsel

Rehberlik Programimi Uygularken Yasadiklar1 Sikintilarla Tlgili Goriisleri

Smif Ogretmenleri kapsamli/gelisimsel rehberlik programini  uygularken
etkinlikleri 6grenci seviyesine gore ayarlama, etkinlikle ilgili degerlendirme yapma,
zamani yetistirme, fotokopi ¢cekme gibi sikintilar yasadiklarini belirtmiglerdir. Ayrica
materyal bulma, sinifin kalabalik olmasi ve etkinliklerin ailelerdeki yaklasimlarla

uyusmamasi konusunda sikint1 yasadiklarini ifade etmislerdir.

Smif 6gretmenleri yasadiklart sikintilara paralel olarak etkinlikle ilgili ¢oziim
onerileri de sunmuslardir. Kapsamli/gelisimsel rehberlik programini uygularken
etkinlikleri kisaltma ya da basitlestirme yapilmasi, etkinlik siirelerinin uzatilmasi,
etkinliklerin G6grencilerin seviyesine indirilmesi, etkinliklerin masal ya da fabl’la
anlatilmasi, etkinlik hakkinda aile ile goriisme yapilmasi gerektigi, her hafta rehberlik

saati olmasi ve bedava fotokopi ¢ekilmesi Oneriler arasindadir.
Bu konuda sinif 6gretmenlerinden biri sunlar1 sdylemistir:

Benim yasadigim tek problem bazi etkinliklerde tiim sinif i¢in fotokopi ¢ekilmesi
gerekiyor. Bu da okulumuzun fiziksel yetersizligi sonucu ger¢eklestirilmesi zor oluyor.
Parasiz fotokopi olmadig: i¢in. Hdalbuki rehberlikle ilgili biitiin ¢calismalarda bedava
fotokopi ¢ekilmeli. (IS)

Siif rehber Ogretmenlerinin ise kapsamli/gelisimsel rehberlik programini
uygularken yasadiklar1 sikintilarla ilgili goriislerine iligkin frekans degerleri Tablo 3’de

verilmistir.
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Tablo 3

Sinif Rehber Ogretmenlerinin Kapsamli/Gelisimsel Rehberlik Programim Uygularken
Yasadiklar: Stkintilarla llgili Goriiglerine Iliskin Frekans Degerleri

Sinif Rehber Ogretmenlerin Kapsamh/Gelisimsel Rehberlik Progranmmi | F
Uygularken Yasadiklar1 Sikintilarla Tlgili Goriisleri

Sikintilar

Zaman Yetersizligi 3
Kagit ve Materyal Sikintisi 2
Sinifin Kalabalik Olmasi 1
Rehberlik Saatinin Az Olmasi 1
Amaca Ulasamama 1
Ogrencilerin Rehberligi Onemsememesi 1
Konusma ve Tartismanin Yetersiz Kalmasi 1
Bireysel Farkliliklar Olmasi 1
Ogretmenin Kendini Yetersiz Hissetmesi 1
Toplam 12
Coziimler

Psikolojik Danigmandan Yardim Alma 2
Etkinlik En Hizli Bir Sekilde Uygulama 1
Rehberligin Onemini Anlatma 1
Rehberligi Benimsetme 1
Rehberlik Saatleri Artmal 1




Tablonun Devami

Etkinlikler Yasantiya Dayali Olmali 1
Bireysel Farkliliklar Dikkate alinmali 1
Toplam 8

Tablo 3 incelendiginde, sinif rehber Ogretmenlerinin programi uygularken
yasadiklar1 sikintilarla ilgili goriisleri, yasadigi sikintilar ve bu sikintilara iligkin

¢oziimler seklinde iki baslik altinda toplanmistir.

Asagidaki alintida da orneklendirildigi gibi sinif rehber Ogretmenlerinin {igii
programi uygularken zamanin yetmemesi konusunda sikinti yasadiklarmi dile

getirmislerdir.
Bu konuda sinif rehber 6gretmenlerinden biri sunlar1 sdylemistir:

En biiyiik yasadigim sikinti, zamam, stireyi yetistiremiyorum. Etkinlikler icin bir
saat stire yetersiz kaliyor. Bunun icin rehberlik saatlerinin artmasi gerektigini

diisiiniiyorum. (EB)

Smif rehber Ogretmenlerinin ikisi kagit ve materyal sikintist yasadiklarim
belirtmistir. Ayn1 zamanda programi uygulama sirasinda sinifin kalabalik olmasindan,
rehberlik saatlerinin az olmasindan, etkinliklerin amaca ulasamamasindan, 6grencilerin
rehberligi dnemsememesinden, sinifta konusma ve tartismanin yetersiz kalmasindan,
bireysel farkliliklarin olmasindan ve kendilerini yetersiz hissetmesinden dolay1 sikinti

yasadiklarini belirtmislerdir.

Smif rehber Ogretmenleri yasanan sikintilara paralel olarak ¢6ziim Onerileri
sunmuglardir. Psikolojik danismandan yardim alinmali, etkinlikler en hizli sekilde
uygulanmali, rehberligin 6nemi 0&grencilere anlatilmali, rehberlik benimsetilmeli,
rehberlik saatleri artmali, etkinlikler yasantiya dayali olmali, bireysel farkliliklar dikkate

alinmal1 seklinde 6neriler sunmuslardir.
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Bu konuda sinif rehber 6gretmenlerinden biri sunlar1 sdylemistir:

Program daha fazla gorsellere dayali olmali. Sadece sorunlar: tartismak ve
¢oziim yolu gostermek etkili olmuyor. Daha canli, uygulanabilir, gorsellerle siislenmis,
orneklerle bezenmis bir program daha ¢ok uygulanabilir. Sorunlari yazarak veya
konusarak ¢oziim aramak yetersiz kaliyyor.  Somut ornekler olmali.  Bireysele
inilebilmeli.  Kisisel farkliliklar ve ozellikler dikkate alinmali bence.  Boylece
stkintilardan daha kolay kurtulabiliriz. (OB)

4.5.4. Smif Ogretmenleri ve Smif Rehber Ogretmenlerin Smmifta Rehberlik
Etkinliklerini Uygulamadan Once Yaptiklar1 Hazirliklarla Ilgili Goriisleri

Sinif 6gretmenlerinin sinifta rehberlik etkinliklerini uygulamadan once yaptiklari

hazirliklarla ilgili goriislerine iliskin frekans degerleri Tablo 4’te verilmistir.
Tablo 4

Simif Ogretmenlerinin Sinifta Rehberlik Etkinliklerini Uygulamadan Once Yaptiklar:
Hazirliklarla Ilgili Gériislerine Iliskin Frekans Degerleri

Siif Ogretmenlerinin Sinifta Rehberlik Etkinliklerini Uygulamadan | f
Once Yaptiklar1 Hazirhklarla Ilgili Goriisleri

Etkinligi Okuma, Arastirma Yapma(Internet, Kitap) 5
Materyalleri Hazirlama 3
Ogrencileri Etkinlige Hazirlama 2
Ogrencinin Hazir Bulunusluklarin1 Dikkate Alma 1
Canlandirma, Tiyatro ve Masal Gibi Kaynaklardan Faydalanma 1
Resim, Afis veya Tahtaya Cizim Yaparak Anlatma 1
Toplam 13
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Tablo 4’te smif O0gretmenlerinin simifta rehberlik etkinliklerini uygulamadan
once yaptiklart hazirliklarla ilgili goriisleri incelendiginde, sinif 6gretmenleri etkinlikleri
uygulamadan 6nce etkinligi okuduklarini, kitap ya da internetten faydalandiklarini bes

kez dile getirmislerdir. Materyalleri hazirladiklarini ise {i¢ kez ifade etmislerdir.

Ayrica rehberlik etkinliklerini uygulamadan 6nce Ogrencileri etkinlige
hazirladiklarint iki kez bahsetmislerdir. Canlandirma, tiyatro ve masal gibi
kaynaklardan faydalandiklarini ve etkinlikleri resim, afis veya tahtaya ¢izim yaparak

anlattiklarini birer kez belirtmislerdir.
Bu konuda sinif 6gretmenlerinin biri sunlart sdylemistir:

Programda bulunan etkinlikleri uygulamadan once ogrencilerin  hazir
bulunusluluklarina dikkate aliyorum. Swnifin fiziki durumunu etkinlige gore ayarlamaya

calisiyorum. Onun disinda herhangi bir hazirlik yapmiyorum. (MG)

Sinif rehber 6gretmenlerinin siifta rehberlik etkinliklerini uygulamadan 6nce
yaptiklar1 hazirliklarla ilgili goriisleri incelendiginde, goriisme yapilan dokuz simif
rehber Ogretmeninden sekizi etkinlikleri okuyarak, etkinlikle ilgili bilgi toplayarak
biligsel olarak hazirlandiklarini dile getirmislerdir. Sinif rehber 6gretmenlerinden biri

ise hazirlik yapmadigini belirtmistir.

Sif rehber Ogretmenleri siifta rehberlik etkinliklerini uygulamadan Once
materyal hazirladiklarini bes kez ifade etmislerdir. Ayrica, etkinlikleri uygulamadan
once rahat bir siif ortami yarattiklarini, etkinlikle ilgili plan yaptiklarini, etkinliklerle
ilgili  Ogrencilerin  hazirlamas1  gerekenler varsa hazirlamalarint  sagladiklarini

belirtmistir.
Bu konuda sinif rehber 6gretmenlerinden biri sunlar1 soylemistir:

Sadece rehberlik etkinliklerinde degil biitiin derslerde aslinda mutlaka on
hazirlik yapiimali.  Rehberlik etkinliklerini uygulamadan once plan yapiyorum.
Etkinligi ve varsa etkinlikteki formlarda eksik ya da anlasilmayacak maddeler varsa ya
0 maddeyi cikartyorum ya da aciklamalar eklivorum. Ogrencilerin kendilerini rahat

ifade edebilecekleri bir simf ortami olusturuyorum. (HO)
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4.5.5. Simf Ogretmenlerinin Rehberlik Etkinliklerinin Ogrencilerin Yasadig
Sorunlar1 Baslamadan Coézmede Etkili Olup Olmadigiyla Tlgili Goriisleri

Smif 6gretmenlerinin rehberlik etkinliklerinin sorunlart baglamadan ¢dzmede
etkili olup olmadigiyla ilgili goriisleri incelendiginde, 6gretmenlerin sekizi etkinliklerin
sorunlar1 baglamadan ¢ozmede etkili oldugunu sodylerken, ikisi sorun bagsladiktan sonra

miidahale edildigi i¢in ¢ok etkili olmadigini dile getirmislerdir.

Asagida smif 6gretmenlerinin bu konuda sdylediklerini yansitan alintilar yer

almaktadir:

Cok etkili oldugunu diigtintiyorum. A¢ik u¢lu sorular iceren etkinliklerden ¢ok
faydali bilgiler elde ediyoruz. Bunlar da sorunlarin énceden tespit edilmesinde onemli.
Zaten etkinlikler yapilirken sorunlar da bazen ortaya c¢ikabiliyor. O zaman hemen

soruna ¢oziim bulabiliyoruz. (Al)

Genelde basladiktan sonra c¢oziim arandigi i¢in ¢ok etkili oldugunu
diigtinmiiyorum.  Sorun baglamadan ¢oziim iiretilirse takip edilirse daha faydali

oldugunu diisiiniiyorum. (SB)

Tabi ki etkili. Az onceki sorularda da acgikladigim gibi 6grenciler rehberlik
sayesinde farkindalik kazanmiyorlar, gelisimlerini biliyorlar. Bir olay olunca nasil

davranacaklarimi biliyorlar. Béyle olunca basina gelenlerin iistesinden daha ¢abuk

geliyorlar. (IS)

Bu konuda dogrudan sorulmasa bile etkinliklerin hangi konularda yararl
olduguyla ilgili sinif 6gretmenlerinin goriislerini ifade etmesi dikkati ¢ekmistir. Sinif
ogretmenleri etkinliklerin sorunlarin baslamadan ¢oziim bulabilme, sorunlara karsi
olumlu tutum gelistirme, sorunlar1 6nceden sezebilmelerinde etkili oldugunu belirtirken,
ayni zamanda Ogrencinin farkindalik kazanmasinda, hayata hazirlanmasinda, meslek

secimi yapmada, yeteneklerini fark etmede etkili oldugunu dile getirmislerdir.

Sinif rehber 6gretmenlerinin rehberlik etkinliklerinin sorunlari baglamadan ¢dzmede
etkili olup olmadigiyla ilgili goriislerine iliskin frekans degerleri Tablo 5°de

gorilmektedir.
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Tablo 5

Sinif Rehber Ogretmenlerinin Rehberlik Etkinliklerinin Sorunlart Baslamadan Cozmede
Etkili Olup Olmadigiyla ligili Goriiglerine Iliskin Frekans Degerleri

Siif Rehber Ogretmenlerinin Rehberlik Etkinliklerinin Sorunlari Baslamadan | f

Cozmede Etkili Olup Olmadigiyla Ilgili Goriisleri

Etkili Olma Diizeyi

Etkili 8
Etkili Degil 3
Toplam 11

Etkili Olmamasinin Nedenleri

Sorun Cikinca Miidahale Edilmesi 2
Zamanin Yetersiz Olmasi 1
Simnifin Kalabalik Olmasi 1
Katilimm Az Olmasi 1
Toplam 5
Coziimler

Yasantiyla Ilgili Etkinlik Olmali 1
Isbirligi Olmali 1
Ogrencilerin Hazir Bulunuslugu Yeterli olmali 1
Toplam 3

Tablo 5 incelendiginde sinif rehber 6gretmenleri rehberlik etkinliklerinin etkili
oldugunu sekiz kez dile getirirken, etkili olmadigini ii¢ kez dile getirmislerdir. Asagida
bununla ilgili biri etkili, digeri de etkili olmadigmi diisiinen iki siif rehber

Ogretmeninin goriislerine yer verilmistir:




Kesinlikle son derece etkili. Ciinkii ¢ocuklar bir problem oldugunda nasil
hareket etmeleri gerektigini rehberlik saatlerinde 6greniyorlar. Ve kendileri icin yikici

olaylar karsisinda daha saglam nasil kalabilirler onu ogreniyorlar. (EB)

Agtkeast ¢ok fazla etkili oldugunu sanmvyorum. Yani etkili de tamamen ¢oziiyor
mu derseniz kesinlikle hayir ¢ozemiyor. Bunun icin herkesin isin i¢inde olmasi lazim ve

ogrencilerin hazwr bulunuslugu olmasi gerekmektedir. (TK)

Dogrudan sorulmasa bile sinif rehber 6gretmenleri etkili olmamasinin nedenleri
hakkindaki goriislerini de dile getirmislerdir. Sorun c¢ikinca miidahale edilmesi,
zamanin yetersiz olmasi, siifin kalabalik olmasi ve etkinliklere katilimin az olmasi bu

nedenler arasindadir. Bu konuda sinif 6gretmenlerinden biri sunlar1 sdylemistir:

Swnif ortaminda ogrencilerin sorunlarint ¢ozmede rehberlik etkinliklerinin onemi
vok, ¢oziim iiretmiyor diyemem.  Ancak rehberlik etkinlikleri tam anlamiyla
uygulaniyorsa bu soylediklerim gegerli. Ornegin benim simif, ¢ok kalabalik zaman
yetmiyor etkinlikleri uygulamada. Her zaman eksik kaliyor. Ogrencilerin yarist cevap
verebilip kendini ifade ederken ¢oguna vakit yetmiyor. Kalabalik gruplarda ¢oziim
daha az iiretilebiliyor. (1S)

Neden olarak gosterdikleri bu engellere paralel bicimde Oneriler de
sunmuslardir. Ornegin, etkinliklerin etkili olabilmesi i¢in yasantiyla iliskili olmasi, okul
personeli arasinda isbirligi olmasi, 6grencilerin hazir bulunuslugunun yeterli olmasi

seklinde ¢6ziim Onerileri sunmuslardir.

4.5.6. Stmf Ogretmenleri ve Simif Rehber Ogretmenlerinin Psikolojik Danismanla

Isbirligiyle Tlgili Goriisleri

Smif Ogretmenlerinin  psikolojik danigmanla isbirligiyle ilgili goriisleri
incelendiginde, siif 6gretmenlerinin psikolojik danismanla isbirliginin ¢ok gerekli ve

onemli gordiikleri, faydali ve etkili oldugunu diistindiikleri ortaya ¢ikmistir.
Bu konuda sinif 6gretmenlerinden biri sunlar1 dile getirmistir:

Cok onemli.  Psikolojik damigman ve rehber ogretmen arkadaslarimizin
vonlendirmeleriyle islerimiz kolaylasiyor. Hangi durumlarda ne yapmamiz gerektigi
hakkinda bilgi aliyoruz. Onlar da sag olsunlar, hi¢hir konuda bizi yart yolda
birakmiyor. Her konuda bize yardimci oluyorlar. (Al)
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Sinif 6gretmenleri ayn1 zamanda psikolojik danigmandan yardim alma bigimleri
hakkinda da goriis belirtmislerdir. Sinif 6gretmenlerinin dordii psikolojik danigsmandan
bilgi ve goriis aldiklarii, iigli psikolojik danismandan yardim istediklerini dile
getirmiglerdir. Aymi zamanda siif Ogretmenleri 6grencilerini rehberlik servisiyle
goriistiirdiiklerini, velilerle igbirligi konusunda psikolojik danigmanla gortistiiklerini,
ogrencileri psikolojik danigsmana gonderdiklerini ve psikolojik danigmanla goriiserek

fikir birligine vardiklarini, boylece tutarl ¢oziimler uyguladiklarini dile getirmislerdir.
Bu konu ile ilgili bir sinif 6gretmeni sunlar1 dile getirmistir:

Bir so6z var ya ne kadar bilirsen bil, bir bilene danis diye. Bu sozii her zaman
uygularim.  Kesinlikle rehber ogretmenle fikir alisverisinde bulunurum ve diger
ogretmenlerin de boyle yapmasi gerektigi kanaatindeyim. Bu sayede arada iletigim

kopuklugu olmuyor. Aymi zamanda aymi tepkileri ve ¢oziim yollarint verebiliyoruz

ogrenciye. (IS)

4.5.7. Smf Ogretmenleri ve Simif Rehber Ogretmenlerinin Psikolojik Danismanla

Isbirligi Yaptiklar1 Cahsmalarla Ilgili Goriisleri

Smif 6gretmenlerinin psikolojik danigsmanla igbirligi yaptiklar1 ¢aligmalarla ilgili

goriislerine iliskin frekans degerleri Tablo 6’te verilmistir.
Tablo 6

Stmif Ogretmenlerinin Psikolojik Damsmanla Isbirligi Yaptiklart Calismalarla Ilgili
Goriislerine Iligkin Frekans Degerleri

Smif Ogretmenlerinin Psikolojik Damgmanla Isbirligi Yaptiklari | f
Calismalarla ilgili Goriisleri

Sinif Yonetimi Konusunda Bilgi Alma 8
Etkinlikleri Uygulamada Yardim Alma 5
Fikir Alisverisi 2
Ogrenciyi Yonlendirme 2

Ozel Egitime Ihtiyaci Olan Ogrenciler Konusunda Yardim 2
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Ogrencilerin Seviyesine Inme Konusunda Yardim Alma 1
Veliyi Yonlendirme 1
Psikolojik Danigsmanla Birebir Goriisme 1
Toplam 22

Tablo 6 incelendiginde, sinif 6gretmenlerinden sekizi psikolojik danigmandan
stif yOnetimi konusunda bilgi aldiklarin1 belirtmislerdir. Etkinlikleri uygulama
konusunda yardim aldiklarin1 bes kez ifade etmislerdir. Ayn1 zamanda psikolojik
danismanla fikir aligverisi yaptiklarini, 6grenciyi rehberlik servisine yonlendirdiklerini,
0zel egitime ihtiyact olan Ogrenciler konusunda yardim aldiklarini iki kez ifade

etmislerdir. Bu konuda sinif 6gretmenlerinden biri sunlar ifade etmistir:

Muhakkak bizim bilmedigimiz yerler var. Sonugta rehber o6gretmen 4 yil
boyunca bunun egitimini almis, bizden bu konularda daha uzman. Sinif icinde
¢ozemedigimiz problemler konusunda, ozel egitime ihtiyact olan ogrenciler igin,

problem yasayan 6grencilerim igin rehber 6gretmenden bilgi aliyorum. (IS)

Bunlarin diginda siif o6gretmenleri psikolojik danigmandan Ggrencilerin
seviyesine inme, veliyi psikolojik danigmana yonlendirme yaptiklarimi ve psikolojik
danigsmanla bire bir goriistiiklerini belirtmiglerdir. Bu konuda bir sinif 6gretmeni sunlara

deginmistir:

Psikolojik danigmandan genelde programin uygulanmas sirasinda karsilastigim
giicliikleri agmada yardim aliyorum.  Birebir goriisiiyorum ¢ogu zaman, goriis
alisverisinde bulunuyorum. Sorunu olan bir ¢cocuk oluyor mesela. Bu sorunu ¢ozmek
icin, cocugun kisisel ozellikleri, egitsel ozellikleri konusunda gézlemlerimizi aktarryoruz

birbirimize. Bilgi aligverisinde bulunuyoruz. (MG)

Smif rehber O&gretmenlerinin  psikolojik danmismanla isbirligi  yaptiklari

caligmalarla ilgili goriislerine iliskin frekans degerleri ise Tablo 7°da verilmistir.
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Tablo 7

Sinif Rehber Ogretmenlerinin Psikolojik Damsmanla Isbirligi Yaptiklar: Calismalarla
Igili Goriislerine Iliskin Frekans Degerleri

Smif Rehber Ogretmenlerinin  Psikolojik Damismanla Isbirligi | f
Yaptiklar1 Cahsmalarla ilgili Goriisleri

Sorunlu Olan Ogrencileri Yonlendirme 4
Etkinlikler Konusunda Oneri Alma 3
Sorunlu Ogrencilere Miidahalede Yardim Alma 2
Ogrenci ve Veli ile Goriismede Yardim Alma 2
Bilgi alma 2
Bireyi Tanima Tekniklerinin uygulanmasinda Yardim Alma 1
Uzmanlik Gerektiren Konularda Yardim Alma 1
Ogrencilerle Grup Olarak Gériismede Yardim Alma 1
Toplam 16

Tablo 7 incelendiginde, sinif rehber 6gretmenleri psikolojik danigmana sorunlu
Ogrencileri yonlendirdiklerini dort kez ifade etmislerdir. Sinif rehber 6gretmenlerinin
ticti, psikolojik danigmandan etkinlikler konusunda 6neri aldiklarin1 belirtmislerdir. Bu

konuda smif 6gretmenlerinden biri sunlar1 sdylemistir:

Ben okulda ¢ozecegime inanmadigim, daha uzmanlik gerektiren problemlerde
ogrencilerimi rehber ogretmene yonlendiriyorum. — Su da var tabi, rehberlik
etkinliklerinden once rehber o6gretmenimizin onerilerini dinlerim.  Etkinlikleri nasil

yapacagim konusunda géoriiglerini alirim. (HO)

Ayrica sorunlu Ogrencilere miidahalede, O6grenci ve velileri ile gorlismede

yardim ve bilgi aldiklarini ikiser kez dile getirmislerdir. Psikolojik danigsmandan bireyi




tanima tekniklerinin uygulanmasi, uzmanlik gerektiren konular ve 6grencilerle grup

olarak goriismede yardim aldiklarini ise birer kez belirtmislerdir.

4.5.8. Siuf Ogretmeni, Simf Rehber Ogretmeni ve Psikolojik Damismanlarin
Rehberlik  Programmmn Daha Verimli Uygulanabilmesi icin  Neler

Yapilabilecegiyle Ilgili Goriisleri

Siif 6gretmenlerinin rehberlik programinin daha verimli uygulanabilmesi igin

neler yapilabilecegiyle ilgili goriislerine iligskin frekans degerleri Tablo 8’da verilmistir.

Tablo 8 incelendiginde, sinif 6gretmenlerinin rehberlik programinin daha verimli
islenebilmesi i¢in neler yapilabilecegiyle ilgili gortslerinin etkinlikle ilgili Oneriler,
velilerle ilgili oneriler ve psikolojik danigsmanla ilgili 6neriler seklinde {i¢ baslik altinda

toplanabilecegi goriilmektedir.
Tablo 8

Simif Ogretmenlerinin Rehberlik Programimn Daha Verimli Islenebilmesi Igin Neler

Yapilabilecegiyle ligili Goriislerine Iliskin Frekans Degerleri
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Simif Ogretmenlerinin Rehberlik Programinin Daha Verimli Islenebilmesi | f

I¢in Neler Yapilabilecegiyle ilgili Goriisleri

Etkinlikle ilgili Oneriler

Etkinlik Siiresi Uzatilmali 2
Haftada 1 Saat Rehberlik Olmali 2
Etkinlikler Yeniden Diizenlenmeli 1
Etkinlikler 6grencilerin Thtiyacin1 Géz Oniine Alinarak Hazirlanmali 1
Materyal ve Kaynak Cogaltilmali 1
Toplam 7

Velilerle Tlgili Oneriler

Veliler Siirece Katilmali 1
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Veli Egitimi Verilmeli 1
Velilerle Diizenli Iletisim Olmali 1
Toplam 3

Psikolojik Danismanlarla ilgili Oneriler

Ogretmenlere Psikolojik Danisman Tarafindan Rehberligin Onemi Anlatilmali 3
Psikolojik Danigmanlar Programi Uygulamali 2
Psikolojik Danisman Ogrencileri Tanimali 1
Psikolojik Danisman, Yénetici ve Ogretmen Arasinda iletisim Olmali 1
Problem Cézmede Okul Personeli Arasinda Isbirligi Olmali 1
Her Okulda Bir Psikolojik Danisman Olmal 1
Rehberlik Servisinden Daha Cok Yararlanilmali 1
Toplam 10

Smif 6gretmenleri etkinlik siirelerinin uzatilmasi ve her hafta rehberlik saatinin
olmas1 gerektigini ikiser kez dile getirmislerdir.  Ayrica etkinliklerin yeniden
diizenlenmesi gerektigini belirtirken; bunlarin  disinda etkinliklerin  6grencilerin
thtiyacin1 g6z Oniline alinarak diizenlenmesi, kaynak ve materyallerin cogaltilmasi

gerektigini dile getirmislerdir.

Smif 6gretmenleri velilerle ilgili olarak da Onerilerde bulunmuslardir. Simif
ogretmenleri velilerin siirece katilmasi, velilere egitim verilmesi ve diizenli olarak

velilerle iletisim kurulmasi gerektigini ifade etmislerdir.

Psikolojik danismanla ilgili Onerileri incelendiginde; psikolojik danigmanin
Ogretmenlere rehberligin Onemini anlatmasi ve programi uygulamasi gerektigini,

Ogrencileri tanimasi; psikolojik danisman, yonetici ve 6gretmenler arasinda iletisim




olmasi ve problem ¢dzmede okul personelinin isbirligi igerisinde olmasi, her okulda bir
psikolojik danigman olmasi ve rehberlik servisinden daha ¢ok yararlanilmasi gerektigi

konusunda Onerilerde bulunmuslardir.

Simif  rehber  Ggretmenlerinin  rehberlik  programinin  daha  verimli
uygulanabilmesi i¢in neler yapilabilecegiyle ilgili goriislerine iliskin frekans degerleri

ise Tablo 9°da verilmistir.
Tablo 9

Sinif Rehber Ogretmenlerinin Rehberlik Programimn Daha Verimli Islenebilmesi I¢in
Neler Yapilabilecegiyle Ilgili Goriislerine Iliskin Frekans Degerleri

Simif Rehber Ogretmenlerinin Rehberlik Programimin Daha Verimli | f

Islenebilmesi Icin Neler Yapilabilecegiyle Tlgili Goriisleri

Etkinliklere Yonelik Oneriler

Etkinlikler Degerlendirilmeli, Sonugclar1 Analiz Edilmeli 3
Rehberlik Saatleri Arttirilmali 1
Farkl1 Etkinliklere Yer Verilmeli 1
Ogrencileri Izleme Calismalar1 Yapilmali 1
Etkinlikte Yasantilara Yer Verilmeli 1
Ornek Etkinlik Yapilmal 1
Drama Seklinde Etkinlik Yapilmali 1
Bireysel Farkliliklar G6z Oniine Alinmal 1
Toplam 10

Psikolojik Danismana Yénelik Oneriler

Psikolojik Danigman Sayis1 Arttirilmalt 2

Yénetici, Ogretmen ve Ogrencilere Rehberligin Onemini Anlatmali 2
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Psikolojik Danisman Rehberlikten Sorumludur Anlayist Degismeli 2
Rehberlik Etkinliklerini Tanitma Semineri Yapmali 1
Ogrenci ve Velilere El Brosiirleri Dagitmali 1
Formator Psikolojik Danigsman Olmali 1
Okuldaki Personel, Veli ve Psikolojik Danigman Isbirligi Olmali 1
Toplam 10

Tablo 9 incelendiginde, sinif rehber 6gretmenlerinin rehberlik programinin daha
verimli iglenebilmesiyle ilgili goriislerinin etkinliklere yonelik ve psikolojik danigmana

yonelik oneriler seklinde iki baslik altinda toplandig1 goriilmektedir.

Siif rehber 6gretmenlerinin iicli etkinlikler degerlendirilmeli, sonuglar analiz
edilmeli seklinde Oneri sunmuslardir. Bunlarin yaninda; rehberlik saatleri arttirilmali,
farkli etkinliklere yer verilmeli, 6grencileri izleme ¢aligmalar1 yapilmali, etkinlikte
yasantilara yer verilmeli, 6rnek etkinlik yapilmali, drama seklinde etkinlik yapilmali ve

bireysel farkliliklar g6z 6niine alinmali seklinde 6neriler sunmuslardir.

Smif rehber 6gretmenleri psikolojik danigsmana yonelik ¢6ziim Onerilerinde de
bulunmuslardir. Yonetici, 68retmen ve Ogrencilere rehberligin 6nemini anlatilmali,
psikolojik danigman sayis1 arttirtlmali ve sadece psikolojik danmigman rehberlikten
sorumludur anlayis1 degismeli Onerilerini iki kez dile getirirken, rehberlik etkinliklerini
tanitma semineri yapmali, Ogrenci ve velilere el brosiirleri dagitmali, formator
psikolojik danisman olmali ve okuldaki personel, veli ve psikolojik danisman arasinda

isbirligi olmali seklinde ¢6ziim Onerileri sunmuslardir.
Bu konuda bir sinif rehber 6gretmeni sunlari sdylemistir:

Oncelikle derslerde rehberligin neden gerekli oldugu égrencilere anlatilmalidr.
Programdaki etkinlikler mutlaka uygulanmahdir. Ogretmenler arasinda su anlayis da

degismelidir, “Ben psikolojik danigman degilim, bunlardan anlamam.”  Sonugta
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ogretmenin isi sadece derste ders anlatmak degil, ¢ocugun diger yonleriyle de
gelismesini saglamaktir.  Rehberlik etkinliklerinden sadece psikolojik danisman
sorumludur anlayisi da kesinlikle degismeli, okulda mutlaka &gretmen-veli-idari
personel ve psikolojik danisman arasinda isbirligi olmasi gerekmektedir. En onemlisi
de ogrencilerin bireysel farkliliklar: dikkate alinmalidir. Sinifta uygulanan etkinlikler
gercekgi sekilde degerlendirilmelidir. Tabi bu degerlendirme sonuglarina gore doniitler

verilmelidir. (HO)

Psikolojik danigsmanlarin  kapsamli/gelisimsel rehberlik programinin daha
verimli uygulanabilmesi i¢in neler yapilabilecegiyle ilgili goriisleri incelendiginde ise,
goriisme yapilan psikolojik danismanlardan besi 6gretmenlerin isbirliginin, desteginin
olmas1 gerektigini belirtmislerdir. Yine psikolojik danigmanlar yoneticilerin isbirligi ve
rehberligi Onemsemesini, sinif mevcutlarinin azaltilmas: ve rehberlik saatlerinin

sliresinin uzatilmasi gerektigini ikiser kez dile getirmislerdir.
Onerilerle psikolojik danismanlardan biri sunlar1 agiklamustir:

Ogrencilerin etkinliklere daha etkin katiimlarimin saglanabilmesi icin simf
mevcutlarinin daha az sayida olmasinin uygun olacagim diisiiniiyorum. Ciinkii aksi
takdirde siire yetmiyor. Bu alandaki yenilik ve gelismeler ile ilgili rehber ogretmen ve

diger ogretmenlerin kendilerini gelistirmeleri gerektigini diisiiniiyorum. (PD)

Aynmi zamanda psikolojik danmigsmanlar etkinliklerin ihtiyaca gore uyarlanmasi,
O0gretmen ve Ogrencilerde ortak bir rehberlik bilincinin olmasi, veli ile isbirliginin
olmasi, 6gretmenlerin ve psikolojik danigmanin kendisini gelistirmesi gerektiginden ve

uzman destegine ihtiyaci olduklarindan bahsetmislerdir.

Uzman destegine olan ihtiyact bir psikolojik damigman asagidaki gibi

aciklamistir:

Zaman zaman degisik kurumlardan, 6gretmen, 6grenci, veli egitimi konusunda
uzmanlarin bilgilendirmelerine ihtiya¢ olabiliyor. Bu konuda kolay bir sekilde
yvonlendirip ya da buraya gelip bilgi verecek uzman sayisi olduk¢a az, hatta yok gibi.
(MD)
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Bagka bir psikolojik danigman ise programi uygulama konusunda agagidakileri

ifade etmistir:

Bence program c¢ok giizel, yerinde ve ise yarar niteliktedir. Sikinti uygulama
konusunda oluyor ¢ogunlukla. Verimin artmasi i¢in, uygulama kismindaki etkenlere
bakmak gerekiyor. Ogretmenlerle isbirligi sart ve bu, rehberlik ¢calismalarinin olmazsa

olmazidir bence. (FG)

4.5.9. Psikolojik Damismanlarin Bulunduklari Okulda Yaptiklar1 Cahsmalarla
flgili Goriisleri

Goriisme yapilan psikolojik danigmanlarin daha ¢ok bireysel goriisme yapma,
kisisel ve sosyal rehberlik faaliyetlerini yiiriitme, egitsel ve mesleki rehberlik
calismalarin1 yapma gibi 6grencilere yonelik caligsmalar yaptiklarini belirtmislerdir.
Psikolojik danmigsmanlarin iici bu c¢alismalarin diginda 6grencilerle grup caligsmasi

yaptiklarini da dile getirmislerdir.

Yine psikolojik danismanlar, ogrencilere seminer verdiklerini, liseleri tanitici
geziler yaptiklarint ve bilgi vermeye yonelik calismalar yaptiklarini belirtmislerdir.
Ayrica psikolojik danigmanlar, krize miidahale calismalar1 yaptiklarini, 6grencileri
tanimaya yonelik olarak bireyi tanima tekniklerini uyguladiklarini ve bazi 6grencileri

baska kurumlara yonlendirdiklerini ifade etmislerdir.

Psikolojik danigmanlar velilere seminer verdiklerini, aile egitimi ile ilgili olarak

calismalar diizenlediklerini ve ev ziyaretleri yaptiklarini belirtmislerdir.
Psikolojik danismanlardan biri bu konu hakkinda sunlar1 soylemistir:

Okulda bireysel goriismelerim disinda, ergenlik donemi sorunlari-uyum
problemleri gibi konularda grup c¢alismalari, okulun ihtiyacina gore bilgilendirici —
egitici toplantilar yapiyorum. Calistigim okul yatili ilkogretim bolge okulu oldugu i¢in
hijyen, ergenlik dénemi, verimli ders ¢alisma teknikleri- test ¢ozme teknikleri, sinav
kaygisi, akran zorbaligi vs konularda 6grencileri yapilan toplantilar: destekleyecek
sekilde veli toplantilari, okul davet ederek ulagamadigimiz veliler oldugunda evlere
gidip veli ziyaretleri, ogrencilere ilkogretim sonrasi egitim segeneklerini tanitict geziler

yapmaktayim...(FG)
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4.5.10. Psikolojik Damsmanlarin Bulunduklari Okulda Cahsan Ogretmenlerin

Yaptiklar1 Rehberlik Calismalariyla flgili Goriisleri

Psikolojik danigmanlarin bulunduklar1 okulda c¢alisan 6gretmenlerin yaptiklar

rehberlik ¢alismalara bakildiginda &grencilere,

velilere yonelik caligmalar ve

Ogretmenlerle yasanan sorunlar olarak gruplanabildigi goriilmektedir.

Tablo 10

Psikolojik Damsmanlarin Bulunduklar: Okulda Calisan Ogretmenlerin Yaptiklar

Rehberlik Calismalariyla Ilgili Goriislerine Iliskin Frekans Degerleri

Psikolojik Danismanlarin Bulunduklari Okulda Calsan | f
Ogretmenlerin Yaptiklar1 Rehberlik Cahsmalarla Tlgili Goriisleri
Ogrencilere Yonelik Calismalar

Planlanan Smif Etkinliklerini Uygulama 5)
Psikolojik Danismana Ogrenci Génderme 3
Ogrenci Ile Goriisme 3
Ogrencilere Seminer Yapma 1
Mesleki Gezi Diizenleme 1
Toplam 13
Velilere Yonelik Calismalar

Veli Semineri Yapma 3
Veli Ile Goriisme 1
Toplam 4
Ogretmenle Yasanan Sorunlar

Psikolojik Danigmana Olumsuz Tutum 1
Hazir Bilgi Isteme 1
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Ogrenciyi Sikayet Etme 1

Toplam 3

Tablo 10 incelendiginde, psikolojik danigmanlarin besi, Ogretmenlerin
planladiklar1 siif etkinliklerini uyguladiklarini belirtmislerdir. Psikolojik danismanlarin
ticii, 6gretmenlerin psikolojik danigmana yani kendilerine 6grenci gonderdiklerini dile
getirmislerdir. Psikolojik danigmanlar 6gretmenlerin mesleki gezi diizenlediklerini de

bir kez dile getirmiglerdir.

Psikolojik danigmanlarin bulunduklar1 okulda calisan 6gretmenlerin velilere
yonelik calismalarint dort kez dile getirmislerdir.  Psikolojik danismanlarin {igii
Ogretmenlerin veli semineri yaptigini, biri ise veliler ile goriismeler yaptiklarini

belirtmislerdir.

Psikolojik danigsmanlar, ayn1 zamanda 6gretmenlerle sorun yasadiklarini {i¢ kez
dile getirmislerdir. Psikolojik danigsmanlardan biri, 6gretmenin psikolojik danigmana
ogrenciyi sikayet ettigini, biri psikolojik danigmandan hazir bilgi istedigini, biri ise

psikolojik danismana kars1 olumsuz tutum i¢inde oldugunu belirtmistir.
Psikolojik danigmanlardan biri bu konuda sunlar1 séylemistir:

Bazi  ogretmenler, rehberlik saatinde rehberlik etkinligini yapmayr bile
zorsunurken, bazilar: servise 6grenci gonderiyor ve yardim istemekten g¢ekinmiyor.
Ama genellikle rehber ogretmenin bos bos oturdugu konusunda hemfikirler. Ne kadar
calisirsan ¢alis, aslinda yaptigin ¢ok bir sey yok. Ciinkii onlar zaten benden daha iyi
rehber ogretmenler veya daha iyi psikologlar. Tabi 6gretmenlerimin bir kismi yaptigim
calismalar: destekler ve yardim etmek icin ellerinden geleni yaparlar. Ogrenci ile
onden bir goriisme yapar, miidahale edemedigi yerde yardim ister. Yani okulumda hem

olumlu anlamda hem de olumsuz anlamda égretmenler mevcut. (FG)
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4.5.11. Psikolojik Damismanlarin Yilhik Cerceve Planim1 Hazirlarken Goz Oniinde
Bulundurduklar1 Noktalarla Tlgili Goriisleri

Psikolojik danismanlarin yillik ¢erceve planini  hazirlarken g6z Oniinde
bulundurduklar1 noktalarla ilgili goriisleri incelendiginde, bu goriislerin dikkate alinan
noktalar ve yillik ¢er¢eve planim1 hazirlarken yasanan sikintilar seklinde iki bagshk

altinda toplanabilecegi goriilmektedir.
Tablo 11

Psikolojik  Danismanlarin  Yillik  Cerceve Plamimi  Hazirlarken Goéz — Oniinde
Bulundurduklariyla Igili Goriislerine Iliskin Frekans Degerleri

Psikolojik Damismanlarin Yilhk Cerceve Plammm Hazirlarken Goz | f

Oniinde Bulundurduklariyla Ilgili Gériisleri

Dikkate Alinanlar noktalar

Okulun fiziksel Kosullar1 ve Cevre Kosullari )
Kendisinin (Psikolojik Danigmanin) Onemli Gordiigii Konular 2
Ogrencinin Thtiyaglar1 ve Ogrenciye Yarari 2
Aile Gortisleri 1
Okul Personelinin Goriigleri 1
Toplam 12

Yasanan Sikintilar

Sikint1 Yasamama 2
Okulun Kalabalik Olmast 1
Ortak Bir Rehberlik Anlayisinin Olmayist 1
Calismalarin Zamanlamasinda Karasizlik Olmasi 1

Toplam 5
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Tablo 11 incelendiginde, psikolojik danigmanlarin besinin okulun yillik ¢erceve
planin1 hazirlarken okulun fiziksel kosullarini g6z Oniine aldiklar1 goriilmektedir.
Psikolojik danigsmanlardan ikisi yillik ¢ergceve planini hazirlarken kendisinin 6nemli
gordiigli konular1 eklediklerini, ikisi 6grencinin ihtiyaglar1 ve yararina olan konulari
yillik ¢ergeve planma koyduklarint belirtmislerdir.  Psikolojik danigmanlar aile

goriiglerini, okul personelinin goriiglerini dikkate aldigin1 birer kez dile getirmistir.

Psikolojik danigsmanlarin ikisi okulun yillik ger¢eve planini hazirlarken sikinti
yagsamadiklarini ifade ederken, bir tanesi okulun kalabalik olmasindan dolayi, bir tanesi
okulda ortak bir rehberlik anlayisinin olmayisindan dolayi, bir tanesi de c¢aligsmalarin

zamanlamasinda kararsizlik olmasindan dolay1 sikint1 yasadiklarini belirtmislerdir.

Bu konuda iki psikolojik danigsman yasadigi sikintilar konusunda sunlar1 dile

getirmistir:

... Okulumuzda 97 ogretmen var ve okul ogrenci agisindan da epey kalabalik.
Durum boyle olunca miidahale alanlart da olduk¢a genisliyor, bir¢ok sorun, birgok
miidahale ve bir¢ok ¢alismayt yapmak durumunda kaliyoruz. Bazen kalabalik olmasi
calismalarimizi engelleyebilmekte. Bir de her seyden onemlisi ogretmenlerin olsun,
okul idaresinin olsun, dgrencilerin ve idarecilerin olsun rehberlik servisine bakis
agisimin olumlu olmasi gerekiyor. Eger onlar olumsuz bakarlarsa isler hi¢hir zaman
istedigimiz basariya ulasamiyor. Rehber ogretmenin birinci isinin okuldaki ortak

anlayist saglamasi oldugunu diisiiniiyorum. (GP)

Bir yil boyunca c¢alistigim okulun ne gibi wuygulamalara ihtiyact olacaktir
oncelikle bunu oéngormeye c¢alisiyor ve yapacagim her ¢alismanin planda olmasina
dikkat ediyorum. Yapilacak ¢alismanmin yilin hangi zamanmnda yer aldiginda daha
verimli olacagi konusunda kararsizliklar yasamak disinda herhangi bir sikinti

yasamiyorum. (IP)

4.5.12. Psikolojik Damismanlarin Kapsamli/Gelisimsel Rehberlik Programim
Uygularken Yasadiklar Sikintilarla ilgili Goriisleri

Gorligme yapilan alt1 psikolojik danismanin besi kapsamli/gelisimsel rehberlik

programin1  uygularken yoOnetici ve Ogrencilerin rehberligi Onemsememesi,
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Ogretmenlerin ise etkinlikleri dnemsememesi, isteksiz olmasi ve isbirligi kurmamasi
gibi daha ¢ok okul personeli ve 6grencilerle ilgili sikintilar yasadiklarini belirtmislerdir.
Ayrica zaman yetersizligi, siiflarin kalabalik olmasi ve etkinliklerin okula uygun

olmamasi gibi etkinliklerin uygulanisi sirasinda karsilasilan sorunlara da deginilmistir.
Iki psikolojik danisman bu konuda yasadiklar1 sikintilar1 séylemistir:

Uygulanan rehberlik plaminda, o6grenciler tiim yonleri ile ele alindigi igin
olduk¢a yararli ancak uygulama kisminda, tek sikinti diger ogretmenlerle yeteri kadar
isbirligi icinde olamamak ve onlarin rehberlik faaliyetlerinin gereksiz yiik olarak
gormelerinden kaynaklaniyor. Hal béyle olunca, yani sunif rehber 6gretmeni rehberlik
etkinliklerini uygulamaynca, bunlart onemsemeyince, ogrenciler de
onemsemeyebiliyor. Ogretmenlerle sik sik gériisiip ¢alismalarin gerekliligi konusunda
fikirlerini paylasmak zorunda kalyyorsun. Bu okulda 3. semem ve hala bir¢ok

ogretmenle bu konuda uzlasamadik ama gergekten hakkini vererek yapan ogretmen de

yok degil. (FG)

En ¢ok gozlemledigim sorun, etkinliklerin uygulanmasina zamanin yetmemesi.
Etkinliklerin icerikleri ¢ok giizel ancak siniflarin ¢ok kalabalik olmasi ve 6grencilerin

yazdiklarim sinifla paylagmalarina siire yetmiyor. (PD)

Bu konuda dogrudan sorulmasa bile psikolojik danigmanlarin bu sikintilarin
¢dziimiine iliskin dnerilerde bulunmalar dikkat cekmistir. Onerilerin yasanan sorunlara
paralel olarak Ogretmenlerle goriisme ve yoneticilere programin yararini anlatma ile
etkinlikleri uygularken smifin ikiye boliinmesi, okula uygun etkinlik hazirlanmas: ve

rehberlik saatlerinin arttirtlmasi yoniinde oldugu goériilmektedir.
Bu konuda bir psikolojik danigman sunlar1 dile getirmistir:

Bu yiizden rehberlik saatleri ¢ogaltilmali ya da etkinlikler ikiye béliinerek
uygulanmalidir. Tabi su da var, rehberlik etkinliklerin ikiye béliintirse o zaman sene
boyunca uygulanamayan etkinlikler olacaktir. Bu durumda konular eksik kalacaktir.
Bir ikincisi, etkinlikler Ankara Cankaya goéz oniine alinarak yapiliyor, her okulun,
ilgenin ya da ilin ihtiyaglart farkli oldugundan etkinlikler kimi zaman uyum
saglayamayabiliyor. Ashinda her ilin RAM min bu alanda ¢alisma yaparak ile 6zel
etkinlik yapmasi gerektigini diistiniiyorum. (PD)
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4.5.13. Psikolojik Damsmanlarin Kapsamli/Gelisimsel Rehberlik Programim
Uygularken Ogretmenlerle Yaptig isbirligiyle Tlgili Goriisleri

Gorligme yapilan alt1 psikolojik danigsmanin dordii 6gretmenlere etkinlikle ilgili
bilgi verdiklerini belirtmislerdir. Ayrica 6gretmenle goriisme yaptiklarini, siniftaki
sorunlar1 ¢ozme konusunda 6gretmenlerle isbirligi konusunda konsiiltasyon calismasi
yaptiklarini ve oOgretmenlerden etkinlikler hakkinda degerlendirme yapmalarim

istediklerini belirtmislerdir.

Ogretmenlerle goriisme yapma konusunda bir psikolojik danisman sunlari

sOylemistir:

Uygulama sonrasinda sinifta gézlemlenen sorunlar var ise ¢oziimii konusunda
neler yapilabilecegi, ne gibi isbirligi yani veli, okul ve 6gretmenden hangilerine daha
cok ihtiya¢ oldugu konusunda degerlendirmeler yapiyoruz ve égretmenlerle bir karar

varwyoruz. (PD)

Bu konuda dogrudan sorulmasa bile psikolojik danismanlarin ikisi 6gretmenlerle
siifin ihtiyaglart konusunda konsiiltasyon ¢aligmasi yaptiklarini belirtmislerdir. Bunun
yanit sira yine risk altindaki Ogrenciler, aile seminerleri ve ev ziyaretleri konusunda
ogretmenlerle konsiiltasyon ¢aligmasi yaptiklarini dile getirmislerdir. Bu konuda

psikolojik danismanlardan biri sunlar1 sGylemistir:

Ogretmenlere genel olarak etkinliklerin nasil uygulanacag, kazanimlarin énemi
ve yasamsal amacglart konusunda bilgilendirme seklinde konsiiltasyon yapryorum. Tek
tek her sinifin ihtiyaglar, risk grubundaki 6grenciler, aile seminerleri ve ev ziyaretleri

gibi konularda konsiiltasyon yapilarak geri bildirim alip veriyoruz. (GP)

4.5.14. Psikolojik Damismanlarin Kapsamli/Gelisimsel Rehberlik Programim
Uygularken Okul Yonetiminin Yaklasimiyla flgili Goriisleri

Psikolojik danigmanlarin kapsamli/gelisimsel rehberlik programini uygularken
okul yonetiminin yaklagimiyla ilgili goriislerine iliskin frekans degerleri Tablo 12°da

verilmistir.

Psikolojik danismanlarin kapsamli/gelisimsel rehberlik programini uygularken
okul yonetiminin yaklasimiyla ilgili goriisleri incelendiginde, bu goriislerin olumlu ve

olumsuz yaklagimlar olarak iki baglik altinda toplanabilecegi goriilmektedir.
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Tablo 12

Psikolojik Danismanlarin Kapsamli/Gelisimsel Rehberlik Programini Uygularken Okul
Yénetiminin Yaklasimiyla Ilgili Goriislerine Iliskin Frekans Degerleri

Psikolojik Damismanlarin Kapsamli/Gelisimsel Rehberlik Programini | f

Uygularken Okul Yénetiminin Yaklasimyla ilgili Goriisleri

Olumlu Yaklasimlar

Destek Olma 5
Yardimc1 Olma 3
Ortam Hazirlama 2
Materyal Saglama 1
Toplam 11

Olumsuz Yaklasimlar

[liml1 Olmama 2
Mgisizlik 1
Onemsememe 1
Sistemli Calisamama 1
Toplam 5

Tablo 12 incelendiginde psikolojik danigmanlarin kapsamli/gelisimsel rehberlik
programini uygularken okul yonetiminin yaklagimiyla ilgili olumlu goriislerinin daha
fazla oldugu goriilmektedir. Psikolojik damigmanlardan besi programi uygulama
sirasinda okul yonetiminin destek oldugunu, ii¢li yardimci oldugunu, ikisinin ortam
hazirladigin1 belirtmislerdir.  Ayni zamanda materyal saglamada okul idaresinin

yardimci oldugunu belirtmislerdir.



Yoneticilerin yardimcr olmasi konusunda psikolojik danismanlardan biri

asagidakileri sdylemistir:

Benim okulumda idare ¢ok iyi bu anlamda. Yapmak istedigimiz her tiirlii
calismanin arkasinda. Programin uygulanmasinda da siirekli olarak bize yardimci
olmaktalar. Bu konuda arkamda bir destegin olmasi elbette bana da bir gii¢ sagliyor.
Idare bize gerekli her tiirlii imkani fazlasiyla veriyor. Bundan dolay iste ¢ok

memnunum okul idaresinden. (iP)

Bunun yaninda psikolojik danigmanlarin bazilar1 okul yonetiminin yaklagiminin
olumsuz oldugunu belirtmislerdir. Okul yonetiminin 1limli olmadigini, ilgisiz oldugunu,
programi dnemsemedigini, okul idaresinin tutumundan dolay1 sistemli ¢alisgamadiklarini

belirtmislerdir.
Bu konuda bir psikolojik danisman sunlar1 ifade etmistir:

Okul yonetimi olay oldugu ve bittigi zaman rehberlik¢iye ihtiya¢ duyuyor, o da
sadece rehber ogretmenin haberi vardi diyebilmek icin. Bu da yonetimin programa

yaklasimin yeteri kadar anlatiyor sanwrim. (FG)
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BOLUM 5

TARTISMA VE YORUM

Bu béliimde ilk6gretim okullarinda ¢alisan smif 6gretmenlerinin, sinif rehber
Ogretmenlerinin ve psikolojik danismanlarin kapsamli/gelisimsel rehberlik programina
iliskin gortslerini incelemek amaciyla yapilan arastirmadan elde edilen nicel ve nitel

bulgular tartisilip yorumlanmastir.

5.1.Arastirmadan Elde Edilen Nicel Bulgularin Yorumlanmasi
Bu baglikta arastirmaya katilan siif 6gretmeni, sinif rehber 6gretmeni ve
psikolojik danismanlarin kapsamli/gelisimsel rehberlik programina iligkin goriislerinde

farklilik olup olmadigina yonelik elde edilen bulgularin yorumlanmasina yer verilmistir.

5.1.1. Smf Ogretmeni, Stmf Rehber Ogretmeni ve Psikolojik Damismanlarin
Kapsaml/Gelisimsel Rehberlik Programn Hakkindaki Goriisleriyle Tlgili

Bulgularin Yorumlanmasi

Arastirmada yapilan analizler sonucunda sinif 6gretmeni, sinif rehber 6gretmeni
ve psikolojik danigmanlarin kapsamli\gelisimsel rehberlik programi hakkindaki
goriislerinde anlamli farkliliklara rastlanmistir. [lkdgretim rehberlik programinin
ogrencilerin kisisel/sosyal ve egitsel ihtiyaglarim1 karsilamasi konusunda yeterli olmasi
acisindan sinif 6gretmeni ve sinif rehber 6gretmenleri arasinda sinif 6gretmenleri lehine
fark anlamli bulunmustur. Bu durum simif 6gretmenlerinin kendi siiflarini daha iyi
gozlemlemelerinden kaynaklaniyor olabilir. Bu bulgu Nazli’nin (2008) 6gretmenlerin
siif rehberliginin 6grencilerin gelisimine yararli olarak degerlendirdikleri bulgusuyla

benzerlik gostermektedir.

[Ikogretim rehberlik programinda sorumlu olunan etkinliklerin uygulanmasinda
kendini yeterli gérmesi ve ilkdgretim rehberlik programinin yiiriitiilebilmesi i¢in okulda
en az bir psikolojik danisman bulunmasi konusunda psikolojik danigmanlar lehine
anlamli bir fark gériilmistiir. Bu sonug, psikolojik danigsmanlarin etkinlikler konusunda
egitim almalari, rehberlik programinin yiiriitiilmesinden ve koordinasyonundan asil

sorumlu kisi olmalar1 ve program konusunda daha bilgili olmalariyla aciklanabilir.
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[Ikdgretim rehberlik programmin uygulanmastyla birlikte simf dgretmeninin
Ogrencilerin kisisel/sosyal ve egitsel gelisimlerini takip etmesi konusunda smif
O0gretmeni ve psikolojik danismanlar arasinda sinif 6gretmeni lehine anlamli farkliliga
rastlanmistir. Bu durum smif 6gretmenlerinin kendine ait smifinin olmasi ve kendi
ogrencileri konusunda daha detayli bilgi ve gézleme sahip olmalarindan kaynaklaniyor

olabilir.

[Ikogretim rehberlik miifredatinda bulunan etkinlikleri uygulama konusunda
giicliik ¢cekmeleri agisindan sinif 6gretmenleri ve psikolojik danigmanlar arasinda siif
O0gretmenleri lehine; siif rehber 6gretmenleri ve psikolojik danigmanlar arasinda siif
rehber Ogretmenleri lehine anlamli farkliliga rastlanmistir. Bu durum, psikolojik
danismanlarin siif 6gretmenleri ve sinif rehber Ogretmenlerine gore etkinlikleri
uygulama konusunda daha bilgili, daha deneyimli olmalarindan ayrica 6gretmenlerin
etkinliklerin uygulanmasi konusunda bir egitim almamis olmalarindan kaynaklaniyor
olabilir. Bu bulgu Yumrutas’in (2006) dgretmenlerin rehberlik faaliyetlerinin yeterince

etkili yapildigin1 diistinmedikleri bulgusuyla benzerlik géstermektedir.

Ayrica Ogretmenlerin ve psikolojik danmigsmanlarin rehberlige iliskin olumlu
cevaplar vermeleri, McPhee (1985), Nazl1 (2002), Aluede ve Egbochuku (2009) ve
Terzi ve digerlerinin (2011) rehberligin okulun egitim programini olumlu yoénde

etkiledigi ve faydali oldugu goriisiiyle benzerlik gostermektedir.

Ayni zamanda smif 6gretmenlerinin, smif rehber 6gretmenlerinden farkli olarak
rehberlik dersinin haftada bir saat olmasini istemeleri, Nazli’nin (2008) 6gretmelerin
smif rehberliginin 15 giinde bir degil her hafta yapilmasini istemeleri bulgusuyla benzer

bulunmustur.

5.2.Arastirmadan Elde Edilen Nitel Bulgularin Yorumlanmasi
Bu bolimde arastirmaya katilan smif Ogretmeni, simif rehber Ogretmeni ve
psikolojik  danigmanlarin  kapsamli/gelisimsel rehberlik programi  konusundaki

gortsleriyle ilgili nitel bulgularin yorumlanmasina yer verilmistir.
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5.2.1. Simuf Ogretmeni, Simif Rehber Ogretmeni ve Psikolojik Damismanlarin
Kapsaml/Gelisimsel Rehberlik Programinda Yer Alan Etkinliklerin Ogrencilere

Yararlar1 Konusundaki Gériisleriyle Ilgili Bulgularin Yorumlanmasi

Siif 6gretmenlerinin ¢ogu kisisel/sosyal alandaki etkinliklerin 6grencilerin
arkadaslariyla iletisim konusunda yarari lizerinde dururken, smif rehber 6gretmenleri
Ogrencilerin kendi problemlerini ¢6zmede yararini vurgulamiglardir.  Bu durum
ilkogretim birinci kademede arkadaslik iliskileri, ikinci kademede ise Ogrencilerin
bireysel problemi iizerinde daha ¢ok duruldugu ya da bu konularda daha ¢ok ihtiyaglar1
oldugu seklinde yorumlanabilir. Bu bulgu Nazli’nin (2008) O6gretmenlerin sinif
rehberliginin 6grencilerin gelisimine yararli olarak degerlendirmeleri ve Demirel’in
(2010) rehberlik programinin 6grencilerin ihtiyaglarini karsiladigi bulgusu ile benzerlik
gostermektedir.  Psikolojik danigmanlar da etkinliklerin kisilik gelisimi ve sosyal
iligkilerde yarar1 oldugunu belirtmistir. Bu durum sinif 6gretmenlerinin goriisleriyle

paralellik gostermektedir.

Sinif 6gretmenleri ayn1 zamanda 6grencilerin kendini tanimasinda, 6grencilerin
kendilerini rahat ifade etmesinde yararit oldugunu belirtmislerdir. Ayni sekilde sinif
rehber 6gretmenleri ve psikolojik danmigmanlar da o6grencilerin kendini tanimasi ve
kendini diisiincelerini daha rahat ifade etmesi iizerinde durmuslardir. U¢ grubun

bulgular1 bu agidan birbiriyle paralellik gostermektedir.

5.2.2. Simf Ogretmeni ve Simf Rehber Ogretmenlerinin Psikolojik Damismanla

Yaptiklan Isbirligiyle Tlgili Goriislerine iliskin Bulgularin Yorumlanmasi

Yapilan goriismeler sonucunda ilkdgretim okullarinda c¢alisan psikolojik
danigsmanlarin ¢ogunun ogretmenlere rehberlik etkinlikleri konusunda bilgi vermeleri,
aynt zamanda Ogretmenlerle goriigme ve simiftaki sorunlar1 ¢6zme konusunda
Ogretmenlerle isbirligi yapmalar1 Karakus’un (2008) psikolojik danismanlarin smif
ogretmenleriyle daha ¢ok sinif rehberligi ¢aligmalar1 konusunda konsiiltasyon yaptiklar
bulgusuyla benzerlik gostermektedir. Bu bulgular smif 6gretmeni ve sinif rehber

ogretmenlerinden elde edilen goriisme bulgulari ile paralellik gostermektedir.

Smif 6gretmenleri ve siif rehber d6gretmenleri de sorunlu 6grencilere yardim

konusunda psikolojik danismandan yardim aldiklarini belirtmislerdir. Bu bulgular
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Karakus’un (2008) psikolojik danismanlarin 6grencilerde goriilen davranis sorunlariyla

basa ¢ikma konusunda konsiiltasyon yaptiklari bulgusuyla paralellik gostermektedir.

Bunlardan farkli olarak sinif Ogretmenlerinin 6zel egitime ihtiyact olan
Ogrenciler konusunda psikolojik danismandan yardim almalar1 yine Karakus’un (2008)
psikolojik danigsmanlarin bireysel egitime ihtiya¢ duyan 6grenciler i¢in bireysel egitim
plan1 hazirlama konularinda konstiiltasyon calismasit yapmasi bulgusu ile benzerlik
gostermektedir. Bu durum 6zel egitimle ilgili ¢alismalarin daha ¢ok birinci kademede
yogun oldugunun bir gostergesi olabilir. Ayni sekilde smif 6gretmenleri psikolojik
danismandan smif yonetimi konusunda ve 6grencilerin seviyesine inme konusunda da
yardim aldiklarini dile getirmislerdir. Bu bulgu Atic1 (2006), Bulucu (2003) ve Atci’nin
(2004) dgretmenlerin problem davraniglarla bas etmede kendi kullandiklart yontemlerin
yaninda okul psikolojik danismanindan da yardim aldiklar1 bulgusuyla, Atici ve
Cekici’'nin (2009)  Ogretmenlerin istenmeyen davranislar konusunda psikolojik
danigsmandan yardim aldiklar1 bulgulariyla benzerlik gostermektedir. Bu durum, ayni
zamanda ilkogretim birinci kademede Ogrencilerin yaslari daha kiigiik oldugundan
dolay1r bazi smif Ogretmenlerinin O6grencileri anlamakta ve sinifa hakim olmakta

zorlandiklari seklinde yorumlanabilir.

Gorligme yapilan smif rehber 6gretmenlerinin sinif gretmenlerinden farkli
olarak psikolojik danismandan bireyi tanima tekniklerinin uygulanmasi konusunda
yardim almalar1 Karakus’un (2008) o6grenci tanima tekniklerinin uygulanmasi ve
degerlendirilmesi konusunda sinif rehber 6gretmenleri lehine anlamli fark c¢ikmasi
bulgusu ile benzerlik goéstermektedir. Bu durum ikinci kademede bireyi tanima
tekniklerinin daha ¢ok uygulanmasindan kaynaklaniyor olabilir. Ayrica sif rehber
ogretmenleri simif 6gretmenlerinden farkli olarak Ogrencilerle grup olarak goriismede
yardim aldiklarini belirtmiglerdir. Yine bu durum ikinci kademedeki 6grencilerle grup
etkinliklerinin ve grup c¢aligmalarinin daha c¢ok yapiliyor olmasindan kaynaklaniyor

olabilir.
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5.2.3. Simf Ogretmenleri ve Simif Rehber Ogretmenlerinin Yilik Simf Rehberlik
Planlarim Hazirlarken Yasadiklarn Sikintilarla 1lgili Goriislerine 1liskin

Bulgularin Yorumlanmasi

Hem simif 6gretmenlerinin hem de sinif rehber 6gretmenlerinin ¢ogu, sinif yillik
rehberlik planlarmi kendileri hazirlamadiklarini, psikolojik danismandan hazir
aldiklarin1  belirtmiglerdir. Bu bulgu Nazli’'nin (2008) 6gretmenlerin  biiyiik
cogunlugunun rehberlik hizmetinde 6gretmenlerin rol almasini benimsedikleri bulgusu
ile farklihik gostermektedir. 17 Nisan 2001°de kabul edilen MEB Rehberlik ve
Psikolojik Danigma Hizmetleri Yonetmeligi’nde bu gorev smif Ogretmeni ve smnif
rehber 6gretmenlerine verilmistir. Bu durum okullarda yillik sinif planlarini hazirlama
gdrevini psikolojik danismanin {istlenmesinin gostergesi olabilir. Ogrencilerin diizeyine
uygun etkinlik bulamama konusunda hem siif ogretmenleri hem de smif rehber

Ogretmenleri benzer goriigler belirtmislerdir.

Simf Ogretmenleri simif rehber Ogretmenlerinden farkli olarak sikintilar
gidermek i¢in psikolojik danigmanin yardim etmesini 6nemli gérmiislerdir. Bu bulgu
Nazl’'nin (2008) Ogretmenlerin psikolojik danmigmanlarin  konsiiltasyon gorevini
benimsedikleri bulgusunu destekler niteliktedir. Bu durum I. kademedeki 6gretmenlerin
planlar konusunda psikolojik danigmanin yardimma daha ¢ok ihtiya¢ duyduklari

seklinde yorumlanabilir.

5.2.4. Simif Ogretmenleri ve Simf Rehber Ogretmenlerinin Gelisimsel Rehberlik
Programindaki Etkinlikleri Uygularken Yasadiklar: Sikintilarla ilgili Goriislerine

fliskin Bulgularin Yorumlanmasi

Hem smif 6gretmenleri hem de sinif rehber 6gretmenleri etkinlikleri uygularken
fotokopide ve etkinlikleri uygularken zamani yetistirme konusunda sikint1 yasadiklarini
belirtmislerdir. Ayni sekilde smifin kalabalik olmasindan yakinmiglardir. Sinif
ogretmenleri ve sinif rehber Ogretmenlerinin zamani yetistirememesinin nedeni
etkinliklerin uzun ya da sinifin kalabalik olmasindan kaynaklaniyor olabilir. Lehr’in
(2002) yaptig1 arastirmada da Ogretmenlerin programi uygulama sirasinda zamanin

Onemine vurgu yaptig1 bulgusu elde edilmistir.

Simif Ogretmenleri smif rehber Ogretmenlerinden farkli olarak etkinlikleri

Ogrenci seviyesine ayarlamada ve etkinlikleri degerlendirmede sikint1 yasadiklarini dile
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getirmiglerdir. Bu durum simif 6gretmenlerinin yas¢a daha kiiciik 6grenci grubuyla

calismalarinda zorlanmalarindan kaynaklaniyor olabilir.

Sinif rehber 6gretmenlerinin bazilar1 da rehberlik saatinin az olmasindan, amaca
ulagsamamaktan, konusma ve tartismanin yetersiz kalmasindan, kendilerini yetersiz
hissetmekten Ogrencinin rehberligi dnemsememesinden sikdyet etmislerdir.  Bu
sonuglar, kendilerinin de Onceden bahsettigi gibi smifin kalabalik olmasindan ve
Ogretmenlerin  etkinlikleri uygulamadaki yetersizliginden dolaytr Ogrencilerin
etkinliklerden yeterince verim almamalarimin ya da &grencilerin yasi ilerledikce
rehberlik dersine iliskin tutumunun degismesinin gdstergesi olabilir. Ogretmenlerin
kendilerini yetersiz hissetmesiyle ilgili bulgu Kizil’in (2007) psikolojik danigmanlarin
tamami rehberlik etkinliklerini yapan dgretmenlerin yeterli bilgiye sahip olmadiklarini

diistinmesiyle ilgili bulgusunu destekler niteliktedir.

Hem sinif hem de smif rehber 6gretmenleri yasadiklari sikintilara paralel olarak
¢Oziim Onerileri sunmuglardir. Sinif 6gretmenleri ¢ogunlukla etkinlikle ilgili ¢oziim
Onerileri  sunmuslardir. Etkinligi kisaltmak ya da basitlestirmek gerektigini
belirtmislerdir. Bunlarin diginda etkinlikle ilgili siirenin uzatilmasi, etkinliklerin
Ogrenci seviyesine indirilmesinden bahsetmislerdir. Ayrica siif 6gretmenleri rehberlik
saatlerinin her hafta olmasi ve okulda bedava fotokopi cekilmesi gerektigini ifade
etmiglerdir. Bu bulgu Nazli’'nin (2008) 6gretmenlerin sinif rehberliginin her hafta
olmasini istemesi bulgusu ile benzerlik gostermektedir. Dikkat ¢ceken bir diger nokta da
bazi smif Ogretmenlerinin etkinliklerin masal ya da fablla anlatilmasi gerektigini
vurgulamalaridir. Bu durum sinif 6gretmenlerinin etkinlikleri ilkogretim I. kademedeki
Ogrenciler icin daha ilgi cekici ve etkili hale getirmeye calisma cabalariyla seklinde
aciklanabilir. Ayrica sinif rehber Ogretmenleri rehberlik saatlerinin  arttirilmasi
gerektigini belirtmislerdir. Bu bulgu smif 6gretmenlerinin bulgulartyla paralellik

gostermektedir.

5.2.5. Simf Ogretmenleri ve Simf Rehber Ogretmenlerinin Kapsamli/Gelisimsel
Rehberlik Programinda Bulunan Etkinlikleri Uygulamadan Once Yaptiklari

Hazirhklarla flgili Gériislerine liskin Bulgularin Yorumlanmasi

Bulgular incelendiginde sinif 6gretmenlerinin birbirinden farkli cevaplar verdigi,
sinif rehber 6gretmenlerinin ise daha cok birbirlerine benzer cevaplar verdikleri

gorilmiistiir.
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Sinif rehber 6gretmenlerinin biiyiikk ¢cogunlugu etkinlikleri okuyarak, etkinlikle
ilgili bilgi toplayarak biligsel olarak hazirlandiklarini dile getirmislerdir. Benzer sekilde
sinif rehber oOgretmenlerinin ¢ogu etkinlikle ilgili materyal hazirladiklarini ifade
etmiglerdir. Bu bulgular sinif 6gretmenlerinin gorisleriyle paralellik gostermektedir.
Ayni sekilde smif rehber 6gretmenlerinin bazilart etkinlikleri uygulamadan once rahat
siif ortami hazirladiklarini, etkinlikle ilgili 6grencilerin hazirlamasi gerekenler varsa

hazirlamalarini sagladigini belirtmislerdir.

5.2.6. Smmf Ogretmenleri ve Smmf Rehber Ogretmenlerinin Rehberlik
Etkinliklerinin Ogrencilerin Sorunlarim Baslamadan Cézmede Ne Derece Etkili

Olduguyla Tlgili Gériislerine Iliskin Bulgularin Yorumlanmasi

Siif dgretmenlerinin biiyiik bir ¢ogunlugu etkinliklerin sorunlar1 baslamadan
c¢ozmede etkili oldugunu belirtmislerdir. Cok azi ise sorunlar basladiktan sonra
¢oziildigli i¢in etkili olmadigini dile getirmiglerdir.  Bu bulgular sinif rehber

Ogretmenlerinin bulgulariyla paralellik gdstermektedir.

Sinif 6gretmenleri, sinif rehber 6gretmenlerinden farkli olarak etkinliklerin hangi
konularda etkili oldugunu belirtirken, smif rehber Ogretmenleri de smif
ogretmenlerinden farkli olarak etkili olmamasinin nedenleri ve ¢oziimleri iizerinde

durmusglardir.

Smif O6gretmenlerinin bazilar1 etkinliklerin sorunlara baslamadan ¢6ziim
bulabilmede, sorunlara karst olumlu tutum gelistirmede, sorunlart Onceden
sezebilmelerinde, 6grencilerin farkindalik kazanmasinda, meslek secimi yapmada ve
yeteneklerini fark etmede etkili oldugunu belirtmislerdir. Sinif rehber 6gretmenlerinin
bazilar1 etkinliklerin etkili olmamasinin nedenlerini sorun ¢ikinca miidahale edilmesi,
zamanin yetersiz olmasi, siniflarin kalabalik olmasi ve etkinliklere katilimin az olmasi
seklinde belirtirken; etkili olmamasina yonelik ¢ézlimler i¢in yasantiyla ilgili etkinlik
olmasi, igbirligi olmasinin ve ogrencilerin hazir bulunuslugunun yeterli olmasinin
gerekliligini vurgulamiglardir. Bu durum sinif rehber 6gretmenlerinin rehberlikle ilgili
olarak siif 6gretmenlerinden daha ayrintili diisiindiiklerinin bir gostergesi olabilir.
Siniflarin  kalabalik olmasiyla ilgili bulgu Terzi ve digerlerinin (2011) simiflarin
kalabalik olmasinin kapsamli rehberlik programimin uygulanmasinda giicliik

olusturdugu bulgusunu destekler niteliktedir.
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5.2.7. Smf Ogretmenleri, Smif Rehber Ogretmenleri ve Psikolojik Danismanlarin
Kapsamli/Gelisimsel Rehberlik Programinin Daha Verimli Islenebilmesi I¢cin Neler

Yapilabilecegiyle lgili Goriislerine Iliskin Bulgularin Yorumlanmasi

Hem smif hem de smif rehber 6gretmenleri etkinlik ve psikolojik danismana
yonelik 6nerilerde bulunmuslardir. Sinif 6gretmenleri ayn1 zamanda velilere yonelik de
Oneriler sunmuslardir. Bu durum yas¢a daha kiigiik 6grenci grubuyla calisan smif
ogretmenlerinin velilerin destegine daha c¢ok ihtiyaci oldugu ve velilerin goriislerini

onemsedikleri seklinde yorumlanabilir.

Verilen Oneriler her iki grupta da paralellik gostermektedir.  Psikolojik
danigmanlar ise daha ¢ok O6gretmenlerle isbirligi yapilmasi, 6gretmenlerin desteginin
olmas1 gerektigini belirtmislerdir. Bu bulgu smif Ogretmeni ve smif rehber
Ogretmenlerinin  psikolojik danismana yonelik verdikleri Onerilerle paralellik

gostermektedir.

Her li¢ grupta da rehberlik saatlerinin arttirllmasi gerektigi vurgulanmistir. Bu
durum etkinlikleri uygularken siniflarin  kalabalik olmasindan dolay1 siirenin

yetmemesinin gdstergesi olabilir.

Bazi siif 6gretmenleri programi psikolojik danigmanlar uygulamali demislerdir.
MEB Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Y 6netmeligi’nde programi uygulama
sorumlulugu simif 6gretmenlerine de verilmisken, simif 6gretmenlerinin bu durumu dile
getirmesi, etkinliklerle ilgili sorumluluk almak istememelerinden ya da smf
ogretmenlerinin rehberlikte ortak anlayis1 benimsememelerinden kaynaklaniyor olabilir.
Sinif rehber Ogretmenleri ise psikolojik danigman rehberlikten sorumludur anlayigi
degismeli demislerdir. Bu durum sinif rehber §gretmenlerinin sinif 6gretmenlerine gore
isbirligine daha egilimli ve kendilerinin bu konudaki sorumlulugunun farkinda
oldugunun gostergesi olabilir. Bu bulgu Terzi ve digerlerinin (2011) smif rehber
ogretmenlerinin rehberlik ¢alismalarina gereken 6nemi vermedigi bulgusu ile farklilik

gostermektedir.

76



Sinif rehber Ogretmenlerinden bazist aynt zamanda psikolojik danigmanin
rehberlik etkinliklerini tanitma semineri yapmasi gerektigini belirtmislerdir. Bu durum
smif rehber Ogretmenlerinin kendilerini rehberlik etkinlikleri konusunda yetersiz
hissetmelerinin bir gostergesi olabilece8i gibi kendilerini gelistirme ihtiyag ve

isteginden de kaynaklaniyor olabilir.

5.2.8. Psikolojik Damismanlarin Cahstiklar1 Okulda Yaptiklar1 Rehberlik

Cahgsmalariyla Tlgili Bulgularin Yorumlanmasi

Bulgular incelendiginde psikolojik danismanlarin  &grencilere  yonelik
calismalara daha ¢ok 6nem verdikleri bu ¢alismalar icerisinde de bireysel goriismeleri
daha yogun yaptiklar1 goriilmektedir. Bu bulgu Nazli (2007)’in danigsmanlarin goriisme
tekniginde kendilerini yeterli goérmeleri bulgusunu destekler niteliktedir. Bu durum
Ogrencilerin psikolojik danigsmana kendini agtiklarinin, &gretmenleri tarafindan
yonlendirildiginin ya da psikolojik danigmanin bireysel goriismeler tizerinde daha ¢ok

durdugunun bir gostergesi olabilir.

Psikolojik danismanlarin ¢ogu Ogrencilere yonelik kisisel/sosyal, egitsel ve
mesleki ¢aligmalara benzer oranda yer verdikleri goriilmektedir. Bu durum psikolojik
danigmanlarin 6grencilerin bir biitiin olarak gelisimlerine 6nem verdikleri seklinde

yorumlanabilir.

5.2.9. Psikolojik Damsmanlarin Bulunduklar1 Okulda Calisan Ogretmenlerin
Yaptiklar1 Rehberlik Calismalariyla Tlgili Goriislerine Iliskin Bulgularin

Yorumlanmasi

Bulgular incelendiginde, psikolojik danismanlarin okullarinda  bulunan
ogretmenlerin daha c¢ok Ogrenciye yoOnelik calismalar1 6dnemsedikleri goriilmektedir.
Psikolojik danigsmanlar 6gretmenlerin 6grenciye yonelik calismalar i¢erisinde planlanan
smif etkinliklerini uyguladiklarin1 daha ¢ok belirtmislerdir. Bu bulgu Kizil’in (2007)
ogretmenlerin biiyiikk ¢ogunlugunun rehberlik etkinliklerini tam anlamiyla yerine
getiremedigi bulgusu ile farklilik gostermektedir. Bu durum &gretmenlerin etkinlikleri
uygulanmasina daha c¢ok Onem verdiklerinin gdstergesi olabilir. Ayni zamanda
psikolojik danismanlarin bazilar1 6gretmenlerin kendilerine 6grenci gonderdiklerini,
Ogrenci ile goriisme yaptiklarini da belirtmislerdir. Bu durum 6gretmenlerin psikolojik

danigmanlarla isbirligi yaptiklarinin bir gostergesi olabilir.
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5.2.10. Psikolojik Danmismanlarin Yilik Cerceve Planin1 Hazirlarken Goz Oniinde

Bulundurduklar1 Noktalarla ilgili Gériislerine Iliskin Bulgularin Yorumlanmasi

Bulgular incelendiginde, psikolojik danismanlarin biiylik bir ¢ogunlugu, plani
hazirlama siirecinde okulun fiziksel ve ¢evre kosullarim1i dikkate aldiklarini
belirtmiglerdir.  Bu durum her planin birbirinden farkli olmasi gerektiginin bir

gostergesi olabilir.

Psikolojik danigmanlarin bazilar1 plan hazirlama siirecinde higcbir sikinti
yasamadiklarindan, bazilar1 ise okulun kalabalik olmasindan, ¢aligmalarin
zamanlamasinda kararsizlik yasamasindan bahsetmislerdir. Bu bulgu Lehr’in (2002)
danigsmanlarin programin bazi boliimlerine zaman ayirmakta sikinti yasadiklari
bulgusunu destekler niteliktedir. Bazi psikolojik danigsmanlar okulda ortak bir rehberlik
anlayisinin olmamasindan dolayr sikinti yasadiklarini belirtmislerdir. Bu durum
kapsamli\gelisimsel rehberlik programini uygulamada ortak bir anlayisin 6nemini

hissetmelerinin bir géstergesi olabilir.

5.2.11. Psikolojik Damismanlarin Kapsamli/Gelisimsel Rehberlik Programini
Uygularken Yasadiklar1 Sikintilarla ilgili Goriislerine Iliskin Bulgularin

Yorumlanmasi

Elde edilen bulgular incelendiginde psikolojik danigmanlarin biiyiikk bir
etkinlikleri 6nemsememesi, isteksiz olmalar1 ve isbirligi kurmamalar1 gibi daha ¢ok
okul personeli ve 6grencilerle ilgili sikint1 yasadiklarmi ifade etmislerdir. Bu durum
kapsamli/gelisimsel rehberlik programini uygularken, psikolojik danigmanlarin ortak bir
rehberlik anlayisin1 6nemsediklerini ancak okul personelinin bu konuda yeterli ¢abay1
gostermedigini diisiindiiklerinin bir gdstergesi olabilir. Bu bulgu Terzi ve digerlerinin
(2011) ve Nazli’nin (2003) sinif rehber 6gretmenlerinin rehberlik ¢alismalarina gereken

Onemi ve ilgiyi gostermedikleri yoniindeki bulgusuyla benzerlik gostermektedir.
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5.2.12. Gelisimsel Rehberlik Programmmn Uygulanmasi Sirasinda Okul

Yoénetiminin Yaklasimyla Tlgili Gériislerine iliskin Bulgularin Yorumlanmasi

Bu konuda elde edilen bulgular incelendiginde, psikolojik danigmanlar okul
yonetiminin hem olumlu, hem de olumsuz yaklasimlar1i olmakla birlikte, olumlu

yaklasimlarin daha fazla olduguna dikkat cekmektedirler.

Psikolojik danigsmanlarin biiyiik cogunlugu okul yonetiminin kendilerine destek
oldugunu belirtmislerdir. Psikolojik danismanlarin bazilar1 okul yonetiminin yardimci
oldugunu, bazilar1 ise rehberlik programinin daha iyi yiiritiilebilmesi i¢in ortam
hazirladiklarin1 dile getirmislerdir.  Psikolojik danmigmanlarin bazisi da materyal
saglamada yardimci oldugunu belirtmistir. Bu durum genel anlamda okul
yoneticilerinin rehberligi 6nemsediklerinin gostergesi olabilir. Bu bulgular Akbas ve
Cam’mn (2003) rehberlik hizmetlerinin yiiriitilmesinde isbirligini inceledikleri
arastirmada, isbirliginin yiiksek oldugu okullarda yiiksek idare desteginin oldugu

bulgusuyla benzer niteliktedir.
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BOLUM 6

SONUC VE ONERILER

6.1. Sonuclar

Arastirmada smif 6gretmeni, siif rehber 6gretmeni ve psikolojik danigsmanlarin
kapsamli/gelisimsel rehberlik programina iliskin goriisleri karsilastirilmistir. Ug grupta
da anlaml1 bazi farkliliklara rastlanmistir. ilkdgretim rehberlik programmin égrencilerin
kisisel/sosyal ve egitsel ihtiyaclarini karsilamasi konusunda yeterli olmasi agisindan
smif 6gretmeni ve sinif rehber 6gretmenleri arasinda sinif 6gretmenleri lehine fark
anlamli bulunmustur. Benzer sekilde ilkogretim rehberlik programinda sorumlu olunan
etkinliklerin uygulanmasinda kendini yeterli gormesi ve ilkdgretim rehberlik
programinin yiiriitiilebilmesi i¢in okulda en az bir psikolojik danigsman bulunmasi

konusunda psikolojik danismanlar lehine anlamli bir fark goriilmiistiir.

Siif 6gretmeni, siif rehber 6gretmeni ve psikolojik danigmanlar ile yapilan
goriismelerde simif 6gretmenleri, sinif rehber 6gretmenleri ve psikolojik danigmanlar
etkinliklerin daha c¢ok Ogrencilere daha cok kisisel/sosyal alanda yarari oldugunu

belirtmislerdir.

Psikolojik danigmanlarin ¢ogu 6gretmenlere rehberlik etkinlikleri konusunda
bilgi verdiklerini, O6gretmenlerle gorlisme yaptiklarini, smiftaki sorunlart ¢dzme
konusunda Ogretmenlerle isbirligi yaptiklarini belirtmislerdir. Bu bulgular simif
ogretmeni ve sinif rehber 6gretmenlerinden elde edilen gériigme bulgular ile paralellik

gostermektedir.

Smif 6gretmenleri etkinlikleri uygulamadan once yaptiklar1 hazirliklarla ilgili
olarak birbirinden farkli cevaplar vermisken, sinif rehber 6gretmenleri birbirine benzer
cevaplar vermistir. Siif dgretmenlerinin biiyliik bir ¢gogunlugu etkinliklerin sorunlar
baslamadan c¢ozmede etkili oldugunu belirtmislerdir. ~ Bu bulgu simif rehber

ogretmenlerinin bulgulariyla paralellik gdstermektedir.

Smif 6gretmeni ve sif rehber Ogretmenleri kapsamli/gelisimsel rehberlik
programinin daha verimli islenebilmesi i¢in etkinliklere yonelik ve psikolojik

danismana yonelik ¢6ziim Onerileri sunmuglardir. Sinif 6gretmenleri ayni zamanda
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velilere yonelik de ¢6ziim Onerileri vermislerdir. Verilen Oneriler her iki grupta da
paralellik gostermektedir. Psikolojik danigmanlar ise daha ¢ok Ogretmenlerle isbirligi
yapilmasi, Ogretmenlerin destegi olmasi gerektigini belirtmislerdir. Bu bulgu sinif
O0gretmeni ve sinif rehber 6gretmeninin Onerileriyle paralellik gostermektedir. Her ii¢

grup da rehberlik saatlerinin arttirilmasi gerektigi belirtmistir.

Psikolojik danigmanlar daha ¢ok 6grencilere yonelik ¢alismalar yaptiklarini, bu
calismalara daha ¢ok 6nem verdiklerini belirtmislerdir. Ogrencilere yonelik ¢alismalar
icerisinde de bireysel goriismelere agirlik verdikleri gorilmistiir. Psikolojik
danigsmanlarin ¢ogu okullarinda bulunan 6gretmenlerin de daha ¢ok 6grenciye yonelik
calismalar yaptiklarim belirtmiglerdir. Ogrenciye yonelik calismalar icerisinde de

planlanan sinif etkinliklerini uyguladiklarini ifade etmislerdir.

Psikolojik danmigmanlarin ¢ogu rehberlik programi uygularken yoneticilerin
olumlu yaklasgimlarinin oldugunu belirtmislerdir. ~ Okul yOnetiminin kendilerine
yardimc1 oldugunu, rehberligin daha iyi yiiriitiilebilmesi i¢in ortam hazirladiklarini,
materyal sagladiklarin1 ifade etmislerdir.  Bazi psikolojik danigmanlar ise okul
yoneticilerinin rehberlik programina 1limli bakmadiklarini, ilgisiz olduklarint ve

onemsemediklerini dile getirmislerdir.
6.2. Oneriler

Arastirmanin sonuglariyla ilgili olarak uygulamaya ve bu konuda yapilacak

arastirmalara yonelik Onerilere yer verilmistir.
6.2.1. Uygulamaya Yénelik Oneriler

I. Hem smf Ogretmenleri hem de smif rehber 6gretmenlerine
kapsamli/gelisimsel rehberlik programi konusunda hizmet i¢i egitim verilmelidir. Bu
egitimde Ogretmenlerin rehberlik hizmetlerindeki sorumluluklarinin iizerinde onemle

durulmaly, bir etkinligi nasil yiiriitebileceklerine iligskin uygulamalara yer verilmelidir.

2. Okullardaki psikolojik danigsman sayisinin 6grenci sayisi oraninda arttirilmast,
kapsamli/gelisimsel rehberlik programinin daha etkili uygulanmasinin saglanmasi

acisindan yararli olacaktir.

3. Etkinlikleri daha etkili uygulanmasi agisindan rehberlik saatleri haftada en az

bir saat olarak diizenlenmelidir.
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4. Ogrencilere okulda bulunan psikolojik danigman tarafindan rehberligin 6nemi

anlatilmali ve rehberlik benimsetilmeye ¢alisilmalidir.

5. Kapsamli/gelisimsel rehberlik programinin okulda daha iyi yliriitiilebilmesi
icin tim okul personelinin igbirligi igerisinde bulunmasi gerektigi {izerinde

durulmalidir.
6.2.2. Gelecekteki Arastirmalara Yonelik Oneriler

1. Bu aragtirma smif Ogretmeni, siif rehber Ogretmeni ve psikolojik
danmismanlar1 kapsamaktadir. Benzer bir arastirma okul yoneticileri ve Ogrencilerle

birlikte yapilabilir.

2. Bu arastirma sadece ilkogretim okullarin1 kapsamaktadir. Benzer bir ¢alisma

ortadgretim okullarinda da yapilabilir.

3. Kapsamli/gelisimsel rehberlik programini degerlendirmeye yonelik o6lgek

gelistirme ¢alismasi yapilabilir.

4. Bu aragtirma sadece Osmaniye ilini kapsamaktadir, benzer bir arastirma diger

illerde de yapilabilir.

5. Bu arastirmada smif Ogretmeni, simif rehber Ogretmeni ve psikolojik
danismanlarin kapsamli/gelisimsel rehberlik programina iligkin goriisleri incelenmistir.

Benzer bir aragtirmada programa iliskin tutumlar1 incelenebilir.
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EK-1 ANKET

Elinizdeki bu anket, Cukurova Universitesi Psikolojik Danisma ve Rehberlik
Anabilim Dali’nda yiiriitilmekte olan yiiksek lisans tez calismasinda uygulanmak iizere
gelistirilmistir. Bu ankette kisisel bilgiler ve PDR programina iliskin goriisleri iceren
maddeler yer almaktadir. S0z konusu program hakkinda hicbir soruyu BOS
BIRAKMADAN yanitlamaniz verdiginiz yanitlarin degerlendirilmeye alinmasi
acisindan Onemlidir. Ankete verdiginiz yanitlar yalnizca arastirma amaciyla
kullanilacaktir.

Katiliminiz i¢in tesekkiir ederim.

Ayse BAL BARDAKCI
Cukurova Universitesi

Sosyal Bilimler Enstitiisii

PDR Yiiksek Lisans Ogrencisi

Kisisel Bilgiler
Goreviniz:
A) Sinif Ogretmeni B)Sinif (Sube) Rehber Ogretmeni

C)Psikolojik Danigman
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Sevgili Katilimcilar;

Asagida, okulunuzda su anda uygulanmakta olan rehberlik program ile ilgili
gorlsleri iceren 25 madde yer almaktadir. Bu maddelerdeki ifadelere ne oranda
katildiginiz1 ifadelerin saginda yer alan tamamen katiliyorum, katiliyorum,
katilmiyorum, tamamen katilmiyorum sec¢eneklerinden birinin altina (X) isareti koyarak
belirtiniz.

Maddeler

g

E| E| 2

c = = =

s5| 5|2

Sz| 2| E

EZ| 5| &

| M|

Tamamen
Katilmivorum

1-Tlkdgretim  rehberlik  programi  dgrencilerin  Kisisel/sosyal
ihtiyaglarmi  (kendini ve duygulari1 tanima, iletisim vb.)
karsilamasi agisindan yararlidir.

2-Tlkdgretim rehberlik programi dgrencilerin egitsel ihtiyaclarmi
(verimli ders c¢alisma, oryantasyon vb.) karsilamasi ac¢isindan
yararhdir.

3-Ilkdgretim rehberlik programi dgrencilerin mesleki ihtiyaglarini
(ilgi, yetenek, meslekleri tanima vb.) karsilamasi agisindan
yararlidir.

4-1kdgretim rehberlik programi okulda sorunlarin ortaya ¢ikmadan
onlenmesinde etkilidir.

5-1lkdgretim rehberlik programinda sorumlu oldugum etkinliklerin
uygulanmasinda kendimi yeterli goriiyorum.

6-Ikdgretim rehberlik programmin yiiriitiilebilmesi i¢in okulda en
az bir psikolojik danigman bulunmalidir.

7-llkdgretim  rehberlik programmin uygulanmasiyla birlikte
psikolojik danisman 6grencilerin Kisisel/sosyal gelisimlerini takip
edebilmektedir.

8-llkdgretim  rehberlik programmnin  uygulanmasiyla  birlikte
psikolojik damsman ogrencilerin egitsel gelisimlerini takip
edebilmektedir.

O-llkdgretim  rehberlik programmin uygulanmasiyla birlikte
psikolojik damisman Ggrencilerin mesleki gelisimlerini takip
edebilmektedir.

10-Tlkdgretim rehberlik programinin uygulanmasiyla birlikte simif
(sube) rehber 6gretmeni 6grencilerin Kisisel/sosyal gelisimlerini
takip edebilmektedir.

11-lkdgretim rehberlik programinin uygulanmasiyla birlikte simif
(sube) rehber 6gretmeni 6grencilerin egitsel gelisimlerini takip
edebilmektedir.

12-Tlkdgretim rehberlik programinin uygulanmasiyla birlikte simif
(sube) rehber 6gretmeni 6grencilerin mesleki gelisimlerini takip
edebilmektedir.
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13-ilkdgretim rehberlik programinin uygulanmasiyla birlikte siif

ogretmeni Ogrencilerin  Kkisisel/sosyal  gelisimlerini  takip
edebilmektedir.

14-Ilkogretim rehberlik programinin uygulanmasiyla birlikte sunif
ogretmeni 6grencilerin egitsel gelisimlerini takip edebilmektedir.

15-11kdgretim rehberlik programinin uygulanmasiyla birlikte sinif
ogretmeni 6grencilerin mesleki gelisimlerini takip edebilmektedir.

16-Ilkogretim  rehberlik miifredatinda yer alan etkinlikler
Ogrencilerin kisisel/sosyal gelisimleri agisindan yeterlidir.

17-1lkdgretim  rehberlik miifredatinda yer alan etkinlikler
Ogrencilerin egitsel gelisimleri agisindan yeterlidir.

18-ilkdgretim  rehberlik miifredatinda yer alan etkinlikler
ogrencilerin mesleki gelisimleri agisindan yeterlidir.

19 —Ilkdgretim rehberlik programimin daha iyi uygulanabilmesi igin
Ogretmen-veli igbirligi olmas1 gerekmektedir.

20-Ogretmenlerin rehberlik programini daha iyi yiiriitebilmeleri
icin psikolojik danigman ile igbirligi yapmalar1 gerekmektedir.

21- Ilkogretim rehberlik programinimn uygulanabilmesi icin okul
yonetiminin igbirligi gerekmektedir.

22-Tkdgretim rehberlik miifredatinda yer alan bazi etkinlikler
belirlenen sinif diizeyine uygun degildir.

23-Ilkdgretim  rehberlik  miifredatinda  bulunan  etkinlikleri
uygulama konusunda giicliik ¢ekiyorum.

24-Okuldaki psikolojik danismanin, rehberlik etkinliklerinin
uygulanmasi konusunda 6gretmenlerle yaptig1 isbirligi yeterlidir.

25-Tkdgretim rehberlik programi igin iki haftada bir ders saati
ayrilmasi uygundur.
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EK-2 GORUSME FORMU A

( Smif Ogretmeni ve Sinif Rehber Ogretmenleri I¢in)

Merhaba adim Ayse BAL BARDAKCI. Diizi¢i Atatiirk Ilkogretim Okulu’nda
psikolojik danisman olarak calismaktayim. Ayni zamanda Cukurova Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Anabilim Dali’nda yiiksek lisans
yapmaktayim.

“Ilkdgretim okullarinda ¢alisan simif 6gretmeni ve smif rehber dgretmenleri ve
psikolojik danigsmanlarin kapsamli/gelisimsel rehberlik programina iliskin goriislerinin
incelenmesi” konulu tez ¢aligmasi yapmaktayim. Sizinle okulunuzda yiiriitiilen
psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri programi ile ilgili olarak goriismek
istiyorum. Bu goriigmenin amaci psikolojik danigman, sinif 6gretmeni ve sinif rehber
Ogretmenlerinin kapsamli/gelisimsel rehberlik programi ile ilgili goriisleri hakkinda
bilgi toplamaktir. Goriisme siirecinde sdyleyeceklerinizin timii gizli kalacaktir. Bu
bilgileri aragtirmacilarin disinda hi¢ kimse gérmeyecektir. Ayrica aragtirma sonuglarini
yazarken gOriistiiglimiiz bireylerin isimleri ve gorev yaptiklar1 okullar gizli tutulacaktir.
Izin verirseniz goriisme esnasinda ses kayit cihazi kullanmak istiyorum. Eger sakincasi
varsa goriismede sOylenenleri yazarak kaydedebilirim.

Baslamadan once sdylediklerimle ilgili belirtmek istediginiz bir diisiince ya da
sormak istediginiz bir soru var mi1? Bu goriismenin yaklasik otuz dakika siirecegini

tahmin ediyorum.



1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)
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SORULAR

Gelisimsel rehberlik programindaki etkinlikler Ogrencilere ne gibi yararlar
saglamaktadir?

Gelisimsel rehberlik sinif planlarini hazirlarken ne gibi sikintilar yasiyorsunuz?
Gelisimsel rehberlik programindaki etkinlikleri uygularken ne gibi sikintilar

yastyorsunuz? Bu sikintilarin iistesinden gelebilmek i¢in neler yapiyorsunuz?

Programda bulunan etkinlikleri uygulamadan once ne tiir hazirhiklar
yaptyorsunuz?

Rehberlik etkinlikleri 6grencilerin sorunlarini baglamadan ¢ézmede ne derece
etkilidir?

Rehberlik programinin uygulanmasinda psikolojik danisman ile isbirligi
hususunda neler diisiiniiyorsunuz?

Programin uygulanmasi sirasinda karsilasilan giicliikleri agmada psikolojik
danigsmandan ne tiir yardimlar aliyorsunuz?

Sizce rehberlik programlarimin daha verimli uygulanabilmesi ic¢in neler
yapilabilir?

Eklemek istedikleriniz nelerdir?
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EK-3 GORUSME FORMU B

(Psikolojik Danigmanlar i¢in)

Merhaba adim Ayse BAL BARDAKCI. Diizi¢i Atatiirk Ilkogretim Okulu’nda
psikolojik danisman olarak calismaktayim. Ayni zamanda Cukurova Universitesi Sosyal
Bilimler Enstitiisii Psikolojik Danigsma ve Rehberlik Anabilim Dali’nda yiiksek lisans
yapmaktayim.

“lIkdgretim okullarinda ¢alisan psikolojik danisman, smif &gretmeni ve smif
rehber Ogretmenlerinin kapsamli/gelisimsel rehberlik programina iligkin goriislerinin
incelenmesi” konulu tez ¢aligmasi yapmaktayim. Sizinle okulunuzda yiiriitiilen
Psikolojik danigsma ve rehberlik hizmetleri programi ile ilgili olarak goériismek
istiyorum. Bu goriigmenin amaci psikolojik danigman, sinif 6gretmeni ve sinif rehber
ogretmenlerinin kapsamli/gelisimsel rehberlik programi ile ilgili goriisleri hakkinda
bilgi toplamaktir. Goriisme siirecinde sdyleyeceklerinizin timii gizli kalacaktir. Bu
bilgileri arastirmacilarin disinda hi¢ kimse gérmeyecektir. Ayrica arastirma sonuglarini
yazarken goriistiigiimiiz bireylerin isimleri ve gorev yaptiklart okullar gizli tutulacaktir.
Izin verirseniz goriisme esnasinda ses kayit cihazi kullanmak istiyorum. Eger sakincasi
varsa goriismede sOylenenleri yazarak kaydedebilirim.

Baslamadan once sOylediklerimle ilgili belirtmek istediginiz bir diisiince ya da
sormak istediginiz bir soru var mi1? Bu goriismenin yaklasik otuz dakika siirecegini

tahmin ediyorum.



1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)
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SORULAR

Calistiginiz okulda ne tiir rehberlik ¢alismalar1 yapiyorsunuz?

Okulunuzda calisan 6gretmenler, ne tiir rehberlik caligmalar1 yapmaktadirlar?
[Ikdgretim rehberlik yillik cerceve planmi hazirlarken nelere dikkat
ediyorsunuz? Plan1 hazirlama siirecinde ne gibi sikintilar yagiyorsunuz?
Gelisimsel rehberlik programini uygularken ne gibi sikintilar yasiyorsunuz? Bu
sikintilart gidermek i¢in neler yapryorsunuz?

Gelisimsel rehberlik programini uygularken dgretmenlerle ne tiir konsiiltasyon
caligmalar1 yapiyorsunuz?

[Ikdgretim rehberlik programi 6grencilere hangi alanda yararli olmaktadir?
Gelisimsel rehberlik programinin uygulanmasi sirasinda okul ydnetiminin
yaklagimini nasil degerlendiriyorsunuz

Gelisimsel rehberlik programimmin daha verimli islenebilmesi icin neler
yapilabilir?

Eklemek istedikleriniz nelerdir?
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