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OZET

TOPLUMSAL CINSIYET ACISINDAN KADININ SIYASAL
KATILIMI VE YUKSELMESININ ONUNDEKI ENGELLER

Hatice BALIN
Yiiksek Lisans, Sosyoloji
Tez Danismani: Dog. Dr. Alev ERKILET
Temmuz - 2019,165 Sayfa

Kadmin temsil sorununa gereken Onemin verilmedigi bir gercektir. Kadinlar
ekonomik hayatta, egitim hayatinda, g¢esitli meslek guruplarina katilimda, kisacasi
hayatin her asamasinda cinsiyet ayrimciligina tabi tutulmaktadirlar. Erkek devleti
kuran, yoneten tarafta, kamusal aklin temsilciligini yaparken, kadin 6zel alan ile
sinirlandirilmistir. Toplumsal cinsiyet acisindan kadina uygun goriilen rol aile ici
roller olmustur. Modernlesen diinyada hukuksal olarak kadina dair bir takim
iyilestirmeler yapilmis olsada bunlar yeterince uygulanmamaktadir. Ataerkil bir
toplumda, hatta ataerkil bir diinyada yasiyoruz. Caligma hayatinda, toplumsal
cinsiyet agisindan cam tavana ¢arpan kadinlar hak ettikleri konumlarda olamiyorlar.
Kadinlarin yonetici olamayacaginin gerekgeleri olarak da  fitrat, duygusallik,
kirilganlik, dogurganlik gosterilmektedir.

Bu tezde, kadinlarin siyasal katiliminin ve yilikselmesinin 6niindeki engellerin neler
oldugu ortaya konulmaya calisilmistir. Ozellikle mahalle teskilat zemininden
yukariya kademe kademe yiikselemeyen, Oniine bir takim engeller konan kadinlarin
temsil sorunlar1 ele alinmistir. Bu sorunlari tespit amaciyla, nitel arastirma yontemi
kullanilarak, parti teskilatlarinin en alt kademesinden en iist kademesindekilere kadar
kadin siyasetcilerle yari-yapilandirilmig  miilakatlar  gerceklestirilmistir.Siyasi
mekanizmanin isleyisindeki yapisal nedenlerin ve bunu olusturan toplumsal

dinamiklerin neler olduguna bakilmaistir.

Toplumsal cinsiyet agisindan cam tavan sendromu {izerinde de durulmustur. Genel

olarak veya fiili parti siyasetindeki engeller, parti igerisinde terfinin giigliikleri,
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Tiirkiye’deki kadinlarin siyasete katilim durumlari, siyasal katilimin artiginda
partilere diisen gorevler, Tiirkiye’de kadinlarin sadece aile bakanliginda gorev
almasi, kadinin siyasete katiliminda ailenin destegi basliklar1 altinda toplanan
veriler analiz edilmistir. Bu c¢alismada varilan sonug¢ ise, kadinlarin siyasete
katiliminin yeterli diizeyde olmamasimin basat nedenlerinin toplumsal cinsiyet
rolleri, sosyoekonomik ve kiiltiirel nedenler oldugu, literatiire parelel sekilde

katilimcilar tarafindan da teyit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Toplumsal Cinsiyet , Ozel Alan , Kamusal Alan , Cam Tavan,

Siyasal Katilim.



ABSTRACT

WOMEN’S POLITICAL PARTICIPATION AND OBSTACLES
FROM THE GENDER PERSPECTIVE

Hatice BALIN
Master Thesis, Sociology
Thesis Advisor: Associate Dr.Alev ERKILET
July - 2019, 165 Pages

There is little attention paid to questions related to the women's representation. The
women are subjected to gender discrimination at different stages of life like
economical and educational life and they are facing dificulties in participation to
various professional groups. While the male establishes and governs the state and
representing the public mind, the woman is limited to the private sphere. The role
that deemed suitable for women in terms of gender are in-house roles. In the modern
world, some legal improvements for women has been made but it does not
implemented sufficiently. We are living in a patriarchal society and even in a
patriarchal world. Women at their work, in terms of gender faced the glass ceiling,
cannot be in the positions they deserve. Feminine, fragility, fertility, were also shown
as justification that women could not be rulers.

In this thesis, the obstacles to political participation and the demands of women for
higher positions will be eloborated. Especially the problem of womens representation
in politics and women who are even not able to rise up gradually in the neighborhood
organization floor and obstacles they face will be discussed. In order to identify these
problems, semi-structured in-depth interviews were conducted with female
politicians from the lowest to the highest levels of the party organizations. The
structural reasoning behind the political mechanism and the social dynamics were

examined.
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There is also attention paid to the subject ‘glass ceiling syndrome’ in context of
gender. Topics as; obstacles in general or in specific political parties, the difficulties
of promotion within the party, women's political participation in Turkey, the duties
of parties in the promotion of political participation, the fact that mostly post as
ministry of family given to women politicians in Turkey and the support of the
family for participation in politics of women has been analyzed. The conclusions of
this study, as confirmed by the participants in parallel with the literature is that
gender roles, socioeconomic and cultural reasons were the main reasons for the

insufficient participation of women in politics.

Key words: Gender, Private Space, Public Space, Glass Ceiling, Political
Participation.
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BIiRINCIi BOLUM
GIRIS

Kadinin siyasal katillmi ve yiikselmesinin Oniindeki engellere tarihsel olarak
baktigimizda, toplumda ataerkil bir anlayis mevcut oldugu goriilmektedir. Toplumsal
is bolimii ¢ercevesinde erkekler disarida ekonomik isler ile ugrasirken, kadinlarin
daha ¢ok ev-i¢i sorumluluklar iistlenmektedir. Biyolojik olarak kadin ve erkek
arasinda farkliliklarin oldugu kabul edildiginden, toplumun onlara ytikledigi gorev ve
sorumluluklar da farkli olmustur. Bu is boliimii toplumsal cinsiyet kavraminin ortaya
¢ikmasina neden olmustur. Toplumsal cinsiyet kavrami ile ilgili Alev Erkilet;
kadinin ve erkegin cinsiyeti iizerinden insa edilen is boliimiine dikkat ¢ceker; 6zellikle
Cinsiyet iizerine toplumun gercgeklestirdigi kiiltiirel insalarin oldugunu belirtir. Bu
alanin insan miidahalesi ile gergeklestigine de vurgu yapar. Cok tartisilan bu kavram
zaman igerisinde feminist literatiire dahil olmustur (Erkilet, 2018). Sosyolojiye
toplumsal cinsiyet kavramini kazandiran, Ann Oakley, biyolojik olarak erkek — kadin
cinsiyetinin ayrimina dikkati ¢ekerken, toplumsal cinsiyet kavraminin erkek ve
kadinin arasinda, toplumsal bakimdan esitsiz bir boliinmeye karsilik geldigini

anlatmaktadir (Palabiyik, 2012: 226-227).

Erkilet’e gore, toplumda kadin gii¢siizlestirilmekte, toplumsal tabakalagma kadin ve
erkek arasinda bir hiyerarsi olusturmakta, is hayatindaki esitsizlik de kadinin
giiclenmesinde biiyiik bir engel teskil etmektedir. Erkilet diinya 6lgeginde, kadinin
ekonomik, mesleki ve siyasi alanda giigsiizlestirildigini, karar mekanizmalarindan
dislandigim vurgular (2018: 22). Ornegin, kadin Sanayinin ihtiyaglar1 dogrultusunda
istihdam edilmekte, erkekle ayni isi yaptigi halde yarim icret almaktadir. Acar
Savran (2004: 235) ise, toplumsal cinsiyet kavrami hakkinda, baskiya dayali,
ayrimec1 ve esitsiz  bir toplumsal diizenin adi oldugunu, bu iliskinin taraflarim
olusturan toplumsal gruplar1 dilen getiren bir kategori oldugunu belirtmektedir:
“Toplumsal cinsiyet iki temel alanda maddi olarak kendini gosterir. Is boliimii ve
tretim araclarinin toplumsal cinsiyetli bdliinmesi ve iireme emeginin toplumsal
orgiitlenisi” (Akt:Savran, 2004, Mathieu, 2008: 83).
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Serpil Sancar ‘a (2009:177) gore:

Kadin emeginin daha c¢ok hizmet sektoriinde kullanimi, “cinsiyet¢i is
béliimiintin olusturdugu” bir sonuctur. Bakildiginda bu cinsiyete dayali is
boliimii, erkegin kadin fiizerindeki, egemenliginin temel mekanizmasini
olusturmaktadir. Kadinlarin, erkeklerden daha az gelir getiren islerde
calismasi, aileyi gecindirecek iicreti kazanan erkegin “ayricalikli cinsiyet
konumunu”  sahiplenmesi erkek egemenliginde bir aile modeli
olusturmustur. Erkegin, ailedeki egemenligi ve kadinmin ev- i¢ci emegine
dayali, bu aile modeli toplumsal siniflar arasinda cinsiyet farklarina dayalt

iktidar iliskilerinin temelini olusturmustur.

Bu c¢alismada toplumsal cinsiyet ve cinsiyet ayrimciligindan olusan, kadinin
yiikselmesini engelleyen cam tavan sendromu ele alinmistir. Bu baglamda kadinin
0zel alan ve kamusal alan seriiveninden de bahsedilmistir. Kadinin kamusal alanda
var olma miicadelesi ¢alismamizin en 6nemli vurgusunu olusturmaktadir. Kadinin
yurrtaglik haklarin1 kullanmasit ve siyasette var olabilmesi bu miicadelenin

sonucudur.

Kadmin karsilagtigr sikintilarin  ¢oziimiinde, giindelik hayatta erkeklerle firsat
esitligine sahip olmasi gerektigi goriilmektedir. Ancak bu ilkelerin giindelik hayata
yansimadigi goriilmektedir. Bu sorunlarin giderilmesi, kadinin sosyoekonomik ve
siyasal temsilinin gii¢lendirilmesi ile olacaktir (Balin, 2017:7). Calismamizin ana
temasi, kadmin siyasetteki katiliminin Oniindeki engellerin neler oldugudur.
Toplumun siyasi ve sosyal alanlar1 birbirinden ayri1 ele alinamaz. Siyaseti yoneten ve
uygulayan insanlar onun amacini ve anlamimi tanimlayanlardir. Toplumsal cinsiyet
esitsizligi, toplumun en 6nemli sorunlarindan birisidir ve daha ¢ok kadinlara yonelik

ayirimeilik seklinde ortaya ¢ikmaktadir.

Son yiizyil i¢inde hizla degisen sosyo-politik yasamda, bir¢ok gelisme
goriilmektedir. Toplumsal cinsiyet esitligi politikasi kendi kendine olusan bir
stire¢ degildir. Bu politika devlet tarafindan izlenen genel politikanin bir
parg¢asidir. Toplumsal cinsiyet ve kadimin siyasete katilimi dolayli olarak

toplumlarda demokrasi ve gelisme oranimin bir gostergesidir. Bu sebeple
2



toplumsal cinsiyet politikasi, toplumun gelismesi icin ihtiya¢ duyulan bir
alandir (Kabaoglu, 2017: 370).

Kadmin siyasetteki hakkin1 elde etmesi, bir takim engellerle karsilagsmayacagi
anlamina gelmemektedir. Kadiin siyaseteki temsilinin yeterli diizeye ulasmamasi,
karar mekanizmalarinda yeterli soz hakkina sahip olmamasi s6z konusudur.
Giiniimiizde iyilesmeler olsa dahi kadinin siyasette ylikselmesi sancili bir siirectir ve
gorinmez engellere takilmaktadir. Devlet toplumsal Oriintiilerin  yeniden
olusturulmasinda, kurucu bir rol iistlenmekte ,devletin bu rolii hakkinda 6nemli bir
noktaya deginen Conell, devletin, toplumsal yapi igerisinde , toplumsal cinsiyet gibi
gruplarin kategorilesmesinde oldukc¢a 6nemli bir rol iistlendigini vurgulamaktadir.
Devletin ataerkil bir 6ziin tezahiirii olarak goriilmemesi gerektigini, ama iginde
bulunan ataerkil yapinin, kurulup,tartisildigi, yankilandigi bir iktidar iliskileri ve
politik siirecler kiimesinin merkezi olarak goriilebilceginin altin1 6nemle ¢izer

(Conell, 2017:180-182).

Bu calismada devletin kadinin iizerindeki diizenleyici etkilerinin rolii {izerinde
durulmustur. Tezimizin konusu devlet ve toplum tarafindan yonlendirilen kadinin
siyasette yiikselememesinin Oniindeki engellerdir. Bunlar1 toplumsal cinsiyet
acisindan irdelemeye ¢alistik. Calismamizin ilk iki boliimii literatiir aragtirmamizin
bulgularin1 igerirken son bdliimde alan arastirmamizdan elde edilen bulgular
paylasilmistir. Toplumsal cinsiyet kavrami hakkinda literatiir taramasinda kavramsal
cerceve, kuramsal gerceve detayli bir sekilde incelenmistir.Uciincii boliimde kadinin
Ozel alan ve kamusal alan seriiveni ile kamusal alana dahil olduktan sonraki
miicadelesi anlatilmigtir. Bu boliimde kadinlarin is yagaminda yonetici pozisyonuna
yiikselemeyen goriinmez engel olan cam tavan kavramida detayli bir sekilde ele
alimmustir. Kadimin siyasete katilimi ve siyaset alaninda yiikselemeyisinin faktorleri
de incelendikten sonra dordiincii boliimde alan arastirmasinda ki bulgular

paylasilmstir.



1.1. Tezin Amaci

Tezimizin amaci genel olarak toplumsal alanda varolan toplumsal cinsiyet
esitsizliginin siyaset arenasindaki yansimalarim tespit etmektir. Ozel alan ve kamusal
alan ayriminda, yapilan diizenlemeler ile erkek ve kadmna yiiklenen toplumsal
cinsiyet rolleri yliziinden haklar ve sorumluluklar agisindan bir takim esitsizlikler
yasanmaktadir. Bu baglamda, kadin ve erkegin cinsiyet rollerine dair algilarin
sonucunda firsat esitliginin yakalanamadigi varsayimina dayanarak, kadin
siyasetcilerin  yiikselmesinin ~ Onlindeki  engellerin  neler  oldugu, Kkarar
mekanizmalarinda ne kadar etkili olduklari, temsiliyetlerinin yeterli diizeye
ulasamamasinin nedenleri arastirilarak, cam tavan sendromunun nasil tezahiir
ettiginin oOrtaya konulmast amaglanmistir. Literatiir ile saha verilerinin

karsilagtirmasini yapmak da tezimizin diger bir amacini olusturmaktadir.
1.2.Tezin Kapsami ve Stmirhiklar:

Bu calismada, toplumsal cinsiyet ve cam tavan sendromu ile ilgili kavramsal ve
kuramsal c¢erceveler iizerinde durulmustur. Bu kavramlarin literatiir taramasi
yapilarak, kadinin Tiirkiye’de siyasete katlimi ve siyaset alaninda karsilastigi
engeller ele alimmistir. Bu engellerin neler oldugunu arastirirken, parlementoda
temsil edilen biitiin partiler kapsama dahil edilmistir. Bu partilerde aktif olan
kadinlarla goriisiilmiistiir. Partilerin en alt zemininde ve en iist seviyede bulunan

kadinlar kapsama dahil edilmistir.

Tezimiz bu kapsam {izerinde yogunlasarak, kadinlarin siyaset alanina hangi
sebepten ilgisiz olduklari, siyasete katilan kadinlarin yiikselmesinin Oniindeki
engellerin neler oldugu ortaya konulmaya calisilmistir. Tezimizde daha c¢ok
toplumsal cinsiyet rollerinin yarattigi esitsizlikler, sosyo-ekonomik ve siyaset
diizlemi tizerinden ele alinmistr. Calismamizda cesitli partilerde siyaset yapan
kadinlar incelenmistir. Toplumsal cinsiyet kavrami merkeze alinarak, kadinin
kamusal alan miicadelesi ve cam tavan sendromunun olusturdugu engellerden
bahsedilmistir. Feminist teorisyenlerin toplumsal cinsiyeti merkeze aldiktan sonraki

kuramlart  incelenmis, kadinin  hak  miicadelesinin  tarihsel  siirecine
4



deginilmistir. Tezimizin ana sorunsali; kadinin toplumsal cinsiyet agisindan siyaset
alanindaki konumu ve yiikselmesinin Oniindeki engellerdir. Alan arastirmasi
stirasince miilakatlara katilan kadin siyasetciler yogunluklarina ragmen bana vakit
ayirdilar. Miilakatlar Ankara ve Istanbul’da gerceklersti. Meclise giderek oradaki
kadin vekiller ile goriisiildii. Mecliste her partiden vekil kadinlarla goriismeye 6zen
gosterildi. Parti teskilatlarinin ilge biirolarina gidildiginde, ilge kadin kollari

bagkanlari ilge baskanindan izin alarak miilakat talebini kabul ettiler.
1.3.Tezin Sorunsah

Bu tezde toplumsal cinsiyet agisindan cam tavan sendromu baz alinarak siyaset
zemininde bulunan kadinlarin karsilastiklar: engeller ortaya konulmaya calisilacaktir.
Cam tavan sendromu daha ziyade is kadilarin yiikselmesi Oniindeki engeller
baglaminda kullanilmistir. Bu ¢aligmanin siyasete uygulanmasi acisindan alana yeni
bir katki olusturacagini sdylemek miimkiindiir. Literatiirde bu konu ile ilgili yalnizca

bir ¢aligmaya rastlanilmistir. Tez ¢aligmamizda, bu kaynaktan istifade edilmistir.

Buradaki problem aslinda erkegin kadinin tizerindeki baskin roliinden kaynaklanan
esitsizliktir. Toplumun kiiltiirel kodlarima gore sekillenen esitlik analayisi farklh
problemleri de meydana getirmektedir. Kadin ve erkegin farkliligi {izerinden ortaya
konulan engeller bir nevi sosyal tabakalagsma baglaminda da diistiniilebilir. Politik,
ekonomik ve mesleki tabakalagsmadaki problemler kadin ve erkek acisindan firsat

esitliginin olmadigin gosterir.

Ekonomide olusan tabakalagsmada yasanilan esitsizlikde mesleki agidan prestij farki
ve gilic ile Ortlismektedir. Ciinkii kadinlar kamusal alana ge¢ c¢ikmalariyla
sanayilesme doneminden bu yana erkeklerle esit iicrete dair miicadele vermislerdir.
Erkegin maddi giicii; kadinin yerine karar alma ve dayatma siireci ile imkan1 olanla
olmayan arasindaki farki gostermek (Erkilet, 2018). Kadinin kamusal alandan ¢ok
anneligine ve naif, duygusal yapisindan kaynaklanan 6zelligine vurgu yapilarak, 6zel
alana dahil edilmesi, kamusal alanin erkeklere ait bir alanmis gibi tanimlanmasina
yol agmustir. Erkegin kamusal alanda ¢alisarak gilic kazanmasi kadinin ise 6zel alanda

kalarak bir gelir elde edememesi aralarinda hiyerarsik bir fark yaratiyor. Siyasal
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tabakalagsmaya baktigimizda ise, bir toplumda yoneten ve yonetilenler ayrimina
dikkat etmek gerekir. Bazilar1 karar alir. Bazilar1 ise alinan bu kararlara uyar, yani
yonetilirler. Burada dikkat edilmesi gereken Onemli nokta; yonetenlerin ehliyetli,
liyakatli olduguyla ilgilidir. Bu g¢alismada kadinlarin liyakatli olup olmadigina
bakilmaksizin cinsiyet ayrimciligmma  tabi tutulmasi sorunsallastirilmaktadir.
Ozellikle kadinin siyasetteki temsili ve karar mekanizmasina yiikselemeyisi tezin
temel problemleri olarak ifade edilebilir. Kadinlarin meslek segimlerine kadar
kodlayan, onlar1 iist diizey yoneticilige yakistirmayan 6n yargili bir toplum yapisi ile
kars1 karsiyayiz.Bu durum kadinlarin ¢ogu zaman kendi kisisel kimliklerinden 6diin

vererek erkek kimligine biiriinmek zorunda kalmalarina neden olmustur.

Ekonomik esitsizlik; kadinin yaptig1 is ne olursa olsun saygi ve deger gérmemesi,
kadin1 zor sartlar altinda yasamaya mahkim ettigi gibi, bir¢cok ayricaliktan, siyasal
katilim haklarindan, toplumda saygi gérmekten mahrum birakmaktadir. Geleneksel
tutumlar ile toplumda var olan baskinin sonucunda, kadin her seyi kabullenen biri
olarak ortaya ¢ikiyor. Bu, 6grenilmis caresizlik olarak ifade edilebilir. Bu durum
kiginin esitsizlik, yoksulluk, hi¢bir karari alamama, saygin olamama meseleleri
karsisinda, tiim bunlarn zaten hak etti§im i¢in yasiyorum diyerek, her seyi
kabullenmesidir. Kadmna dair, esitsizlik ve magduriyet gibi tutumlarin olmasi
gereken bir seymis gibi algilanmasi, kisinin 6zne konumunda olmadigina, asil olanin
yaninda nesne gibi yasayabilecegine inanmasidir (Erkilet, 2018). Kadinin bu
durumu, siyasi alana katilimini etkiledigi gibi, ekonomide ve siyasette yiikselmesinin

oniinde engel olusturmaktadir. Calismamiz bu sorunsal temelinde yapilandirilmistir.

1.4. Arastirmanin Sorular

Tezimizin bashg olan Tiirkiye’de toplumsal cinsiyet agisindan kadinlarin siyasal
katilim1 ve yiikselmesinin Oniindeki engellerin neler oldugunu asagidaki su yedi soru

cergevesinde anlamaya ve anlamlandirmaya calisacagiz:

1. Toplumsal cinsiyet esitsizligi kadinin siyasete katilimini nasil etkiler?



2.Kadinlar siyasal partilerde oy toplayan bir potansiyel olarak goriiliirken,segilme

pozisyonuna geldiklerinde karsilastiklar engeller nelerdir?
3.Tiirkiye’de kadinin siyasete katilimi neden istenilen diizeyde degildir?

4 Siyasette kadinlarin ana kademeye ve karar mekanizmasina yiikselmesini engelleyen

faktorler nelerdir?

5.Toplumsal cinsiyet rolleri agisindan sosyal tabakalasmada, ekonomide ve siyasal

diizlemde kadmin yilikselmesinin dntlindeki engeller nelerdir?
6.Kadinin siyasete katilimindaki ailevi engeller nelerdir?

7.Parlementoda kadinin cinsiyet roliine uygun oldugu diisiiniilen alanlarla sinirlanmasi

soz konusu mudur?
1.5. Yontem

Tezde literatiir taramas1 ve nitel arastirma teknikleri kullanilmistir. Gézlem ve yari
yapilandirilmis miilakatlar yapilmistir. Alan arastirmasi ¢ boyutlu olarak
gerceklestirilmigtir. Siyasal partilerin ilge, il ve parlementoda olan temsilcileri ile
goriisiilmiistiir. Miilakat goriismeleri, Istanbul ve Ankara’da gerceklesmistir. Genelde
referansla kartopu yontemi kullanilarak gergeklestirilmistir. Goriismelerde ses kaydi
yaparken katilimcilarin kimliklerine dair bilgileri gizli tutulmustur. Zira ses kaydi
kullanmamiza bu sartla izin verildi. Miilakat yapilan katilimcilarin hangi siyasi
partide yer aldiklar1 ve siyaset diizleminde kadin olarak yasadiklari deneyimleri
onemliydi. Siyaset alaninda toplumsal cinsiyet rollerine goére kendi rollerini nasil
tanimladiklar1 ele alinmistir. Goriismeci listemizde mecliste iki veya iic donem vekil
olan kadinlar da vardi. Teskilatin en alt kademesinde c¢alistig1 halde yilikselemeyen
kadinlar da bulunuyordu. Kimi vekiller parti ideolojisinden ¢ok, kadin olarak kendini
o0 partide ifade edebilecegine inandig: i¢in bulundugunu belirtti. Bu ¢alismada toplam

kirk iki siyaset¢i kadinla goriisiildii. Ancak randevu alinamayan isimler de oldu.

Katilimcilarimizin verilerine gore olusturulmus olan demografik tablo asagidadir:



Tablo 1.5: Katihmer Demografi Tablosu*

AK iyt
PARTI |[CHP MHP |PARTI |HDP
PARTILERE GORE DAGILIM
PARLEMENTO 5 5 5 2 3
iL 3 2 3 2 2
ILCE 2 3 2 1 2
EGITIM DURUMU
LISE ONCESI 0 0 0 3
LISE 1 1 1 3 0
UNIVERSITE 4 3 5 1 3
YUKSEK LINSAN VE SONRASI |5 6 4 1 1
CALISMA DURUMU
EV HANIMI 0 0 2 1 0
CALISIYOR 10 10 8 4 7
GELIR DURUMU
DUSUK 0 0 0 2 2
ORTA*iistii veya alt1 4 7 6 2 3
YUKSEK 6 3 4 1 2
MEDENI DURUM
EVLI 5 7 6 3 2
BEKAR 2 1 2 0 4
BOSANMIS 3 2 2 2 1
COCUGU OLANLAR 8 9 8 5 3
COCUGU OLMAYANLAR 2 1 2 0 4
KATILIMCILARIN YAS
ORTALAMASI
40 YAS VE USTU 8 9 6 4 4
40 YAS ALTI 2 1 4 1 3




Demografi sorularin1 cevaplamak istemeyen katilimcilar oldu. Bu bilgilere internet
yolu ile ulasildi. Yukarida da belirtildigi gibi alan arastirmamiza parlamentoda
bulunan bes partiden katilimcilarla toplam 42 kisi ile miilakat yapildi. Alan
arastirmas1 lic boyutlu olarak gerceklestirilmistir. Siyasal partilerin ilge, il ve
parlementoda olan temsilcileri ile goriisiilmistiir. Parlementoda; AKP, CHP, MHP ¢
den 5 kisi 1YI Parti 2 HDP, 3 toplam: 20 milletvekili ile goriisiildii. Partilerin Il
Teskilatindan; AKP,3 CHP, 2 MHP,3 IYI Parti 2 kisi ile goriisiildii. Partilerin ilge
teskilatindan ise AKP,2 CHP,3 MHP,2 1Y Parti, 1 HDP 3 kisi ile goriisiildii.
Katilimcilarin  egitim durumunu sordugumuzda, yiiksek lisans ve doktorasini
yapanlar AKP,5 CHP, 6 MHP, 4 iYI Parti, 1 HDP, 1 bu goriisiilen kisiler
parlamentoda gorev yapan kisilerdi. Alt kademelere indik¢e egitim seviyesinin
diistiigii goriilmektedir. ilde gdrev yapanlar arasinda lisans egitimi olanlar var.
AKP,4 CHP,3 MHP,5 1Y1 parti, 1 HDP,1 kisi, liseyi bitirenler ise AKP, CHP, MHP
1 kisi TYT Partiden 1 kisi ile goriisiildii. lcede bu daha diisiiyor. ilgede ilkokulu yeni
bitirende bulunuyordu. HDP’den ilkokul mezunu bir kisi ile goriisiildii. Miilakat
goriismemizde katilimcilara “Is yasaminda aktif olarak calisiyor musunuz “diye
sordugumuzda; AKP, CHP, 10 MHP, 8 IYiP,4 HDP, 7 kisi toplaminda 39 kisi
calistyordu. Ilgelerde goriisiilen katilimeilar arasinda emekli olan hanimlar vardi. Ev
hanimi olan kadin sayis1 ii¢ kisiydi. AKP, CHP, MHP * den 5 kisi 1Y Parti 2 HDP, 3

toplam: 20 milletvekili ile goriistildii.

“Mesleginiz nedir?” diye sordugumuzda, parlamentoda bulunan katilimcilarin, 16
kisi avukat, 3 Ogretim gorevlisi, 1 aile danigmani, 3 kiside iletisim mezunu
(aragtirmaci, yazar) Ilde goriisiilen katilmcilar arasinda da meslegi avukat olanlar
vardi. Isletme mezunu 4 kisi, Siyasal Bilimler Fakiiltesi ve Uluslararas: iliskiler
mezunu 4 kisi, tekstil ile ugrasan 2 kisi, muhasebe mezunu 4 kisi, meslegi 6gretmen
olan katilimcr ise 2 kisi, yukarida belirttigimiz {izere ii¢ katilimci lise mezunu ve ev

hanimuydu.

Katilimei, milletvekilleri, ”Gelir durumunuzu tanimlarmisiniz?”” Sorusuna, orta - tistii
veya alt1 seklinde cevap vermislerdir. Bu cevabi verirken basta ¢ekimser davranalar

oldu. Ilgelerdeki katilimcilar demografi sorularina gayet rahat cevap verirken, il ve
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parlementoda bulunan katilimcilar bu rahathigi géstermediler. Orta {istii ve alt1 olarak
cevaplayan katilimcilar, 22 kisi gelir durumunun yiiksek oldugunu belirten
katilimeilar 16 kisidir. Katilimcilara medeni durumunu sordugumuzda, evli olan
katilimeilar, 23 kisi, bekar olan katilimeilar, 9 kisi, bosanmis katilimci sayisi, 10 kisi
katilimcilara “cocuklariniz var mi1?” diye sordugumuzda, 33 katilimcinin ¢ocuk
sahibi oldugunu belirtirken, 9 katilimci, cocuk sahibi olmadigini belirtti.
Katilimcilarin yas ortalamasi kirk iistii veya altindaydi. Kirk yas alt1 mecliste ve ilde
gorevli olan katilimcilar 31 kisi ilgede 10 kisi kirk yas {istii kadinlardi.Sadece HDP’li

katilimcidan bir kigi mecliste kirk yas iistiindeydi.
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IKiINCi BOLUM

CINSIYET VE TOPLUMSAL CINSIYET

Kadin ve erkek arasindaki fiziksel, toplumsal farklilikar1 anlatan ve bu farkliliktan
kaynaklanan tartismalar antik donemden giiniimiize kadar gelmistir. Peki, cinsiyet ve
toplumsal cinsiyet tartismalarmma yeni bir alan olarak bakmak ne kadar dogru
olabilir? 18.yiizyilda kadinlarin goriiniir olmalarini, seslerini duyurabilmek igin
miicadele veren Oncii isimler vardi. Bunlardan biri olan Mary Wolstrancraft yazmis
oldugu eserlerde, Ozellikle yaptigi tartigmalarda, kadinin erkegin giidiimiinde bir
varlik olarak yaratilmadigini bilakis kadin ve erkegin insan olarak esit yaratildigini
vurgular.Wolstonecraft, Kadin Haklarimin Gerekgelendirilmesi Kkitabinin — giris
kismindan baslayarak sonuna kadar J. Jack.Rousseau’ya hitaben yazar. Ve zaman
zaman kitabinda onun kadinlar ile ilgili diisiincelerine yer verir.Rousseau’nun
diisiincesine gore, kadinin hicbir kosulda bagimsiz hissetmesine izin verilmemesi
gerektigini,kadinin dogal kurnazligin1 yonetebilmek ic¢in korkutulmasi ve erkegin
rahatlama konusunda ki ihtiyacinin giderilmesinde her zaman cevap vermesi
zorunlulugunun oldugunu kisacasi, kadinin alimli bir nesneye doniisen kdle olarak
gordiiglinden bahseder. Rousseau’nu bu kadin tanimlamasinda,dogaya dayanarak
gelistirdigi iddianin savlarmi daha da ileri gotiirerek, tim erdemlerin temelini
olusturan dogruluk ve cesaretin yayilmasinda belli sinirlar ¢izer.Ciinkii kadinlar i¢in
en bilylk erdemin erkeklere karsi itaat eden bir nesne olmalar1 gerektigini

vurgulamaktadir (Wostonecraft, 2007: 39).

Aslinda bu ve benzeri goriisleri sosyal bilimler literatiiriinde elestirel bir bakisla ele
alan ve tartisan Mary Wollstonecraft yazmis oldugu kadin  haklarinin
gerekgelendirilmesi  kitabinda Roussea’nun Emile kitabindaki ideal kadin tipine
dair, disiincelerine de cevap veriyor. Vermis oldugu cevapta Rousseau’nun kitapta
bahsettigi, erkege boyun egen, erkekleri memnun etmeye programlanmis siislii narin,
zayif gilizel kadin tipine karsi; egitimli, akilli, diisinen ve muhakeme edebilen,
ayaklar1 tizerinde giiglii bir sekilde durabilen kadin profili ¢iziyor. Muhakeme
edemeyen bir insanin iffetli olusunun hi¢bir anlam tagimadigini ifade ederek, boyle
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bir insanin sadakatini hayvanin sadakatine benzetiyor. = Wostonecrafta gore;
“Faziletli insan ancak muhakeme ederek bir yerlere varan, davranis bigimi gelistiren
insandir.” Kadin haklar: gerekgelendirilmesi kitabinda, Wollstonecraft toplumsal

cinsiyet rollerinin kiigiik yaslarda 6gretildiginden bahseder:

Erkek ¢ocuklarimin ileride meslek sahibi olmalart i¢in, hazirlik yaparlar.
Egitim alwrlar, evlilik onlarin bu yasantist icerisinde oncelikli bir mesele
degildir. Kiz c¢ocuklari ise tersine, tiim yetileriyle evlilik konusuna
odaklanmirlar. Kadinlarin dikkatini iizerinde toplayan baska bir ig, ileriye
vonelik bir baska plan ya da hedef yoktur, hayir, diistinceleri artik bu soylu
alanlara ugramaz. Bu diinyada daha yiiksek bir konum edinebilmek, bir
hazdan digerine kogabilme ozgiirliigiine sahip olabilmek i¢in uygun bir

izdivag ger¢eklestirmelidirler (Wostonecraft, 2007: 64).

Bu tartismada, kiz ve erkek c¢ocuklarinin egitimi arasinda ¢ok biiyiik farklilik
oldugunu soylerken, kiz ¢gocuklarinin fiziksel olarak, deforme edildigini zihinlerinin
ve bedenlerinin yeterince calistirllmasina miisaade edilmedigini oOzellikle kiz
cocuklarinin odaya kapatildigin1  belirtir  (Wostonecraft,2007:64). Kadinlarin
bagimsizligina, 6zgiirliigiine onem veren Wollstonecraft bunlar1 elde edebilmenin

yolunun egitimden gegtigini sdyler.

Erkeklerle esit haklara sahip olabilmek i¢inse; “Erkeklerle esitligi elde edebilmenin
anahtar1 egitimdir.” Der (Wostonecraft, 2007: 64). Rousseau’un ideal kadin tipine
diger elestirisi de; ¢cocuklarini thmal eden, hizmetgilerin eline birakan ilgilenmeyen
bu kadin tipinin anneligi bile, hak ettigi sekliyle yapmadiklarini oysa anneligin basl
basina bir i oldugunu savunuyor. Bu girisi yaptiktan sonra cinsiyet ve toplumsal
cinsiyetle ilgili bazi kavramlarin tanimlarina bakilmasi yararli olacaktir. Bu
kavramlar: cinsiyet, toplumsal cinsiyet, cinsiyet rolii, cinsiyet kimligi, cinsiyet
performansi toplumsal cinsiyet mercegi, toplumsal cinsiyet diizeni, toplumsal
cinsiyet ve cinsiyet kavramlaridir. Simdi bunlart ele alabiliriz. Literatiire
baktigimizda, cinsiyet, fizyolojik ve biyolojik 06zellik olarak tanimlanirken”,

toplumsal cinsiyet ise; toplumun verdigi roller, gorev ve sorumluluklar, toplumun
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bireyi nasil gordiigii, algiladigi ve beklentileri ile ilgili bir kavramdir. Daha genis

anlamda tanimlamak gerekirse;

Anthony Giddens’a gore, cinsiyet, bir erkekle bir kadin arasindaki fiziksel
farkliliklar degil, ayn1 zamanda erkeklik ve kadinlik 6zelliklerinin toplumsal olarak
olusturdugu o6zellikleri acikliyor. Cinsiyet, onun goriisiine gore, her seyden once, bir
erkegin ve bir kadinin kavramlarma karsilik gelen davranigla ilgili toplumsal

beklentileri ifade eder (Giddens, 2000: 104).

Bilim adamlarinin cinsiyet tanimia baktigimizda; “evrensel, biyolojik bir olgudur.
Erkekten gelen kromozomlardan yirmi {igiincli olan kromozom cinsiyeti belirler.
Kromozom ve kalitimsal cinsiyet denilen bu genetik yap1 ayn1 zamanda erkek ve
kadin cinsiyetin Ozelliklerini de tasimakta ve yonetmektedir. Cinsiyet dolayisiyla
dogustan gelen biyolojik ve evrensel bir kategoridir.” Aslina bakildiginda cinsiyet
anne —babanin tercih ettigi ya da doktorlarin karar verdikleri bir sey degildir.
Cinsiyet verilmis bir Ozelliktir. Sosyal Bilimlerde bahsedilen toplumsal cinsiyet
tartigmalarin nedeni ise toplumsal yapi igerisinde cinsiyet ayrimciliginin olmasidir.
Kisinin bireyden ¢ok varliginin cinsiyet iizerinden tanimlanmasi, kiiltiirel olarak bu
tanima belli smirlar ¢izilmesi ozgirliigiiniin kisitlayict en onemli faktorii olarak
gortliir. Simdi toplumsal cinsiyetin sozliik anlamina ve onu destekleyen kavramlarin

anlmlarini inceleyelim...
2.1. Toplumsal Cinsiyet Kavramsal Cerceve
2.1.1.Toplumsal Cinsiyet ( Gender)

Kadin ve erkek arasindaki farkliliklarin ve hiyerarsilerin toplumsal yonii olarak
tanimlarken, “Marshall, buna paralel olarak bu farliligin toplumsal bakimdan esitsiz
boliinmeye gonderme olarak tanimlamigtir. Dolayistyla,toplumsal cinsiyet kavramini
kadinlar ve erkekler arasindaki farkliliklarin, toplumsal diizlemde kurulmus
yonlerine dikkat ¢ekmektedir.Bu kavramin kapsaminida anlatir.Ozellikle kadin ve
erkegin bireysel kimligi ve kisiliginden yani sira sembolik olarak kadmlik ve

ekekligin, kiiltiirel boyutuyla basmakalip yargilar olusturulmasidir.Kurumlar ve
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orgiitlerde cinsel isboliimiinii meydana getirecek boyuta ulagsmasidir (Marshall,1999:
98-99).

Cinsiyet ve toplumsal cinsiyet kavramlar1 sosyal bilimlere “feminist ¢alismalar”
olarak girdi. Daha sonrasinda kadin ¢aligmalar1 baglaminda kullanildi. Nihayet bu
calismalar “Toplumsal Cinsiyet (gender)” calismalarina evirildi. Ann Oakley’in
1972 yilinda Sex, Gender, Society isimli yazdig1 eserinde, bu kavrami ilk defa
kullanmstir. “Toplumsal cinsiyet” kavrami erkeklik ve kadinlik arasindaki toplumsal
acidan esitsiz boliinmeye gonderme yapmaktadir. Oakley (1972: 16), yukarida adi
gecen kitabinda , kadin ve erkegin farkli oldugu bilinmesine ragmen bu bilinirligin
altinda tedirginlik yasandigini belirtir.Ve soru sorar, kadin ve erkek nasil farklidir?
Bu farklilik neyi kapsar? Bu sorularin toplum tarafindan karsiliginin ne oldugunu, ilk
sorularin gergekleri son sorularin ise deger sorusu oldugunu soyler (Oakley, 1972:
16). Oakley, burada toplumsal cinsiyetin kavramimnin bir kiiltiir 6gesi oldugunu ve
sosyal siniflamayi erillik/disilik tizerinden agikladigini belirtirek, biyolojinin 6tesinde

¢ok anlam icerdegini vurgular.

Miimtaz Tirkone’ye gore, “gender ve sex kelimelerinin yerine Tiirk¢e karsiligi
olarak cinsiyet ve cins kelimeleri kullanilmalidir. Cins, biyolojik olarak disiligi ve
erkekligi ifade ederken, cinsiyet biyolojik anlama ilaveten sosyokiiltiirel 6zellikleri
de ihtiva etmektedir” (Tirkone, 1995: 7-8). Bu tartismalara Zehra Ddékmen de
katilarak degerlendirme yapar. Degerlendirmesinde ise cinsiyeti bireyin biyolojisine
gore belirlenen demografik bir kategori olarak, toplumsal cinsiyeti ise kadin veya
erkek olmaya yonelik toplumun veya kiiltliriin yiikledigi anlamlar1 ve beklentileri
ifade ettigini soylemektedir (D6kmen, 2004: 19-21). Marshall da toplumsal cinsiyet
kavramina iki tiir elestirinin yapildigini ortaya koyar. Birinci elestiride toplumsal
cinsiyetin  biyolojik etken ile toplumsal etken arasinda kurulan yanls iliskiye
dayandirilir. Bu durumu sosyolojinin toplumsal 6geyi toplumsal biling ve eylem
tiretmek amaciyla bedensiz bir sey olarak gormeye egilimli oldugu genel bir
elestiriyle iliskilendirilmektedir. Birinci elestiriye Michel Foucault goriisiinden yola
cikarak katki sunar. Foucault sosyologlarin bedeni tartismadan kagindiklarini

vurgulayarak, tarih iginde bedeni toplumsal analizin bir nesnesi olarak daha az
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gormeye egilimli oldugunu belirtir. Foucaultcu elestirel yaklasimiyla aslinda
toplumsal diizeyin disindaki anlamlarda biyolojik farklilik (cinsiyet) bulundugunu
reddeder. Ve biyolojik farkliligin toplum &tesi bir olgu oldugunu savunur.
Foucault’nun ve bedenin ger¢ek anlamini sakladigimi ileri siiren bir toplumsal
cinsiyet goriisiine karsi ¢ikan elestirilerinin bulunduguna da dikkat ¢eker. Ikinci
tiirdeki elestirinin ise; toplumsal cinsiyet kavraminin kadinlar ile erkekler arasindaki
giiciin (iktidarin) ve tahakkiimiin aleyhine isleyen farkliliklara odaklanmasiyla
baglantili olduguna isaret edilmektedir. Gii¢ ve iktidar sorununun hem analitik hem
siyasal bakimdan 6n planda tutularak ataerkillik kavrami kullanilmaktadir (Marshall,
1999:99). Aslinda burada yapilan elestirilerin en onemlisi ataerkilligin ¢ikardigi
sikintilarin  yan1 sira burada toplumsal cinsiyetin biyolojik bir kategori gibi
degerlendirilmesi, cinsiyet ve toplumsal cinsiyet kavramlarmin ayni1 kefeye

konulmasidir.
2.1.2. Toplumsal Cinsiyet rolii (Gender rol)

“Anne ve babalarin, akranlarin ve toplumun eril (maskulen) ya da disil (feminen)
olarak belirledigi ve bizden bekledigi geleneksel ya da kaliplagsmis davranis, tavir ve
kisilik 6zelliklerini tanimlamaktadir” (Plotnatik, 2009: 155). R.W.Connell’in (2017:
84-106); tanimina baktigimizda; “rol teorisi temel kisitlamalarin kaliplagsmus, kisiler
aras1 beklentilere yerlestirilen toplumsal yapiya bir yaklasim big¢imidir’> seklinde
degerlendirdigini goriiyoruz. “ Toplumsal cinsiyet rol kavraminin ana fikrinde erkek
ve kadin olmanin anlamu ise kisinin cinsiyetine gore belirlenmektedir. Yani kisi hangi
biyolojik cinsiyete sahipse o cinsiyete gore toplumdaki rolii belirginlesir” (Connell,
2017: 84-106).

Cinsiyete gore belirlenen roller erkegin rolii ve kadinin rolii olarak ayristirilir.
Cinsiyet rolii teorisi savunucularindan Ralf Dahrendorf’a gore, kavramin sosyoloji ve
psikolojinin sinirinda durdugunu iddia etmektedir. Suzanna Franzway ve Jan Low,
teorisyenlerin cinsiyet rolleri {izerinde odaklanmis feministlerdir. Genelde kadinlar ve
erkekler arasinda kati1 bir ayrim yapildigini, bu ayrimda en belirgin olarak erkeklerin

kadinlara yonelik ev i¢i ve ekonomik politik iktidarin uygulandigini belirtmislerdir.
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Cinsiyet rol taniminda bazi teorisyenler, feminist teorisyenlerin aksine kadin ve
erkegin rollerinin esit bicimde ele alindigini, kugskusuz bu her iki roliin igerik adina
birbirinden farkli ama birbirine bagimli ve biririni tamamlayan iki cinsiyet oldugunu
gormektedir. Geleneksel toplumlarda cinsiyet rolleri benimsenerek, daha ¢ok
kadinlarin aleyhine cinsiyet esitsizligi belirlenmektedir. Aile igerisinde kadina verilen
rol tanim1 da ev isgiligi, yash ve hasta bakiminin yani sira ¢ocuk bakimi olarak
belirlenmektedir. Erkegin is tanimina baktigimizda ise evde erkegin s6z sahibi olmasi,
disarida sosyal alanlara dahil olmasi seklindedir. Kisacasi kadin 6zel alana dahil
edilerek, kamusal alandan soyutlanmaktadir. Bu 6zel alanin i¢ sorumlulugu tamamen
ona birakilmigtir. Tiirkiye Aile Yapist Aragtirmast 2011 yili verilerine gore; ev-igi
sorumlulugu kadinin alani olarak belirlenmistir. Kadin is yasaminda bulunsa dahi bu
sorumluluklarint mecburen yapmalidir. Erkekler ise ev-i¢i sorumlulukta tamir iglerini
ve faturalarin 6denmesi gibi isleri iistlenmistir. Evde bulunan cocuklarin bakimi
sadece anne tarafindan yapilmaktadir (Uslu, 2011: 238-239). Cinsiyet ve toplumsal
cinsiyet konusuyla iligkilendirilen kavramlardan bir digeri de cinsiyet kimligi

kavramidir.
2.1.3. Toplumsal Cinsiyet Kimlgi (Gender identity)

Kisinin kendini erkek ya da kadin olarak tanimlayis1 kendi erkekligi ya da kadinligi
hakkindaki sahsi kavrayisidir (personel conception). Judith Butler’in (2005: 65-66)
bu konudaki gorisiine baktigimizda ise; kimlik iizerine yapilan tartismalarin
toplumsal cinsiyet kimligi {izerine yapilan tartigmadan 6nce gergeklesmesi gerektigini
diigiinmenin yanlis olacagini sdyler. O’na gore kisiler ancak toplumsal cinsiyetin
idrak edilebilirlik standartlarina uygun bir sekilde cinsiyetlendiklerinde idrak
edilebilir hale gelebilecegini vurgular (Butler, 2005: 65-66). Kimlik ile ilgili
tartismalara Butler sorular ile cevap vererek, “toplumsal cinsiyetin olusumunu ve
boliinmesini saglayan diizenleyici pratiklerin ne Ol¢lide kimligi, Oznenin i¢
tutarliligini, hatta kisinin kendisiyle 6zdes statiisiinii kurar, kimlik ne 6lgiide deneyimi
betimleyen bir 6zellikten ziyade normatif bir idealdir?”” sorusunu sorar (Butler, 2005:

65-66). Butler bu sorular ile tam olarak; kimligi istikrarli kilan cinsiyet, toplumsal
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cinsiyet ve cinsellik iizerinden giivenceye alindigi miiddetce, kisi gibi goriinen fakat
kisilerin tanimlanmasi gerektigine inanir. Butler kiiltirel olarak idrak edebilmeyi
saglayan toplumsal cinsiyet normlarina uymayanlarin toplumsal cinsiyeti tutarsiz,
stireksiz olan varliklarin kiiltiirel alanda belirlemeleriyle kisilerin siipheli bir mefhum

oldugunu” belirtir (Butler, 2005: 56).
2.1.4. Toplumsal Cinsiyet Performansi (Gender Performance)

Bu kavram, cinsiyeti performe etme bigimlerindeki farkliliga gonderme yapmaktadir.
Erkekligin ve kadmligin kendini ifade etme yoludur. Judith Butler bu kavramdan
yola cikarak cinsiyet ile cinsellik arasindaki iliskiye yeni bir bakis agis1 getirir.
Feminizm genel bir kategoriyi kadin bedeni iizerinden agikladig1 i¢in Butler’e gore
bu politik bir sorun teskil etmektedir. Feminizme Butler, performatif siyaseti
Onererek, Kadmnin ataerkil sdylem tarafindan bi¢imlenen ve normatif heteroseksiiel
soylem ile yinelenen performansini, permotif siire¢ sonunda ortaya ¢ikan cinsiyete ya
da toplumsal cinsiyete sahip bir kurulum oldugunu belirtir (Butler, 2005: 23). “Butler
cinsel kimligi edimsel performansa dayali bir olusum olarak nitelendirir, soylemsel
pratiklerin bireyler tarafindan canlandirilmasi sonucu ortaya konur. Bagka bir deyisle
cinsiyet sdylemler araciligi ile insa edilen performanslardir. Performatif kuramin
temel kavrami “yaratici, yenilik¢i tekrardir” (Akt: Kurtulus, 2016: 28). Butler,
aslinda cinsiyet ve kimlik perfornasi {izerine yapilan bu tartismalara son noktayi
koyar. Toplumsal cinsiyetli 6z beklentinin, kendisinin disinda konumlandirdig1 seyi
lirettigini belirtir. Ikinci olarak; performatigin tek seferlik bir edim degil, tekerriir ve
ritiiel oldugunu, beden baglaminda ise dogallastirilmasiyla etkilerini gdsterecegini
savunur. Bir bakima, kiiltiirel olarak siirdiirilen zamansal bir siire¢ olarak

kavranmasi gerektigini iddia eder (Butler, 2005: 42).
2.1.5. Toplumsal Cinsiyet Tabakalasmasi (Gender Stratification)

Iktidar ve esitsizlik mekanizmalarinin degerlendirilmesini saglayan kuramcilardan
ozellikle toplumsal cinsiyet kuramimi ortaya koyan ve sorgulanmasini saglayan

feminist kuramcilarin kullandigi bir kavramdir. Toplumsal tabakalasmanin icerisinde
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ayn olarak kullanilan bu kavram ekonomik, kiiltiirel, gii¢ ve iktidar alantyla birlikte
diisiiniildiiginde daha kapsamli ve ¢ok boyutlu olarak anlasilabilmektedir. Sozliik
anlamu ise, bir toplumun servet, giic ve ayricaliklar iki cinsiyet arasindaki esitsiz
dagilimmi anlatir (Marshall,1999: 90-98).

Pierre Bourdieu’niin (1980: 23), kiiltiirel sermaye ve habitus kavramlar1 analizinde
sermayenin ¢ogul big¢imlerini ve farkli ayristirma yollarim1 ortaya koyarken,
Marxistlerin izinden giderek, elestirel kiiltiir ¢calismalari, gii¢ iliskilerini, tahakkiim
ve miicadele mekanizmalarini mesrulagtirici sdylemleri ve anlam diinyalarimizi
irdeleyerek toplumsal tabakalagsmanin dinamiklerine ve ¢ok boyutluluguna katki
sunmaktadir (1980: 23). Bourdieu degerlendirmesine devam eder ve tabakalagma
kuramlarinin ~ sadece maddi temelli oldugunun diisiiniilemeyecegini sdyler.
Gilinlimiiz sosyolojisi i¢in daha kapsamli bir analiz diigiiniilmesi gerektigini vurgular.
Ongoriilen bu analizin yalmz bir iiniteye bagh olarak, cinsiyete ya da etnisiteye
dayali esitsizliklerin igerilmesiyle degil, tabakalasmaya bakisin, manevi ve maddi

diinyanin biitiiniiyle anlasilmasiyla miimkiin olacagini ifade eder.

Toplumsal cinsiyet kategorisinin analiz giiclinii vurgulayan Scott ise (2013: 63) bu
kavramin sadece yeni bir konu basligi olarak degerlendirilmemesi gerektigini belirtir.
Ona gore, akademik caligmalarin 6nermelerini ve standartlarini elestiren ve yeniden
degerlendirmeye zorlayan bir yaklagimi gerekli goriir. Nitekim, “iktidarin dagilimin
tesis etmesi (maddi ve simgesel kaynaklara farkli dlgiilerde erisim saglama ve bu
kaynaklar tzerinde farklilasan Olgiilerde denetim kurma) Olgiisiinde, iktidarin
kavranmasi ve insa edilmesi siirecleri toplumsal cinsiyeti igerir hale gelir diye
belirtmistir (Akt: Ulkiican, (2017: 135). Bourdieu, 1980’e referans ile Scott, 2013:
88’dan).

Erkilet, toplumsal tabakalagma piramidine dikkat ¢eker. Bu piramitte kadinin erkegin
asagisinda konumlandirildigini belirtir. Erkilet (2018: 34), kadin ve erkegin
farkliligindan bahsederken,aslinda bu farkliligin olmadigini1 yatay eksen seklinde
gerceklsmesi gerektigini belirtir.Birbirini tamamlayan farkliligi vurgular.Dikkat
cekmek istedigi seyin, gergekte olan ekonomik, politik ve mesleki tabakalagma

acisindan kesinlikle kadin ve erkek arasinda hiyerarsik bir kademelenme, net bir
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esitsizligin oldugunu belirtir. Yani bunu aslinda farklilagma literatiirii iizerinden
degil, tabakalasma ve ayrimcilik literatiirii iizerinden konusmak gerektigine
inanir.Orneklendirerek ~ bunu izah etmeye c¢alisir. Ekonomik tabakalasmadan
bahseder ve toplumda zenginlerin ve yoksullarin olmasi hali oldugunu soyler.
Miilkiyetin ortaya ¢ikmasiyla birlikte ekonomik tabakalagsmanin belirgin bir sekilde
varolmasi, diinya oOl¢eginde kadinlarin maalesef erkeklere gore yoksullasarak
cinsiyetleri lizerinden bir tabakalagsma meydana getirerek, dezavantajli bir konumda
olmalarim1 saglamislardir diyerek, Erkilet bu konu hakkinda ki goriisiinii tamamlar

(2018: 34).
2.1.6. Toplumsal Cinsiyet Mercegi (Gender Lens)

Literatiirde bu kavram Toplumsal cinsiyet kavrami ile birlikte kullanilmistir.Her
tirlii toplumsal olguda gorebilmemizi saglayarak, toplumsal siiregler, standartlar ve
firsatlar, sistematik bir bi¢imde kadinlar ve erkekler i¢in nasil ve neden farklidir?”
sorusunu sorduran bir kavramsal ara¢ olarak kullanilir.Bu kavram, yasadigimiz
toplumda, toplumsal cinsiyet temelli esitsizlikleri dikkate alan bir bakis agis1
kazandirmaya yaradi (Ecevit, 2012:13).

2.1.7.Toplumsal Cinsiyet Diizeni ( Gender regulation)

Toplumsal cinsiyet ile kadin ve erkege bicilen rollerde dikey olarak toplumsal
Cinsiyet hiyerarsisi olusturulmaktadir. Bu hiyerarsi belli bir cinsiyet diizeni ( gender
order ) meydana getirmektedir. Bu baglamda; Parsons gibi, kadin ve erkegin kendileri
icin tanimlanmis cinsiyet rollerine uygun olarak davrandiklarini, boylece birbirlerini
tamamladiklarini, uyumlu bir toplumsal birim meydana getirdiklerini One siiren
yaklasimlar elestirilmistir. Aileyi birbirini tamamlayan 6nemli bir topluluk olarak
goren yaklagimlara toplumsal cinsiyet odakli bakisa sahip olan feminist teorisyenler
kars1 ¢ikmislardir  (Ecevit, 2012:5). Ozellikle cinsiyet kavramimin kullanis amact,
onun bir nevi igerigini de belirlemektedir. Burada s6z konusu olan “cinsiyet
ozellikleri” oldugunda, kavram daha ¢ok fizyolojik, biyolojik ve psikolojik hususlara

dikkat ¢geker. Dogustan sahip olunan faktorlere isaret ederken, konu cinsiyet rolleri ve
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tutumlar1 oldugunda kavram, cinslere yonelik farkli anlama dondstiiriilmektedir.
Bundan dolayidir ki, toplumsal cinsiyet kavrami, toplumun kiiltirel gereklilikleri,
nitelemeleri ve kazamimlari kendi  igerisinde tasimaktadir. Cinsiyet davranisi
denildiginde, sosyolojik olarak ele alinan davranisin, toplumsal sistem disinda
olamayacag1 ger¢eginden hareketle, sosyal olani ¢agristirdigini sdylemektedir (Ersoy,
2009: 211). Judith Butler, Cinsiyet Belas: kitabinda toplumsal cinsiyet hakkinda su
tespitleri yapar. Butler, bir varsayimla; toplumsal cinsiyetin, cinsiyetli bedenin
tistlendigi kiiltiirel anlamlar biitiinii olarak goriildigiinii bunun toplumsal cinsiyetin
herhangi bir cinsiyetten tek bir sekilde kaynaklanmadigini, belirterek cinsiyet —
toplumsal cinsiyet ayrimini mantiksal olarak en u¢ noktasina g¢ekildigini ,cinsiyetli
bedenler ile kiiltlirel olarak insa edilmis toplumsal cinsiyetler arasinda kokten bir
siireksizlik oldugu Onermesini ortaya koyar. Bu Onemli tespitlerden hareketle
analizini siirdiiren Butler, toplumsal cinsiyetin, cinsiyetin kiiltiirel yorumu olarak
tanimlanmasini  anlamsiz bulur. Onun goriisiine gore;. Toplumsal cinsiyetin
“cinsiyetli doganin” ya da dogal bir cinsiyetin iiretilmesinde ve bunlarin
“soylemsellik 6ncesi” kiiltlir 6ncesi bir seymis gibi, siyasi olarak tarafsizken kiiltiiriin

gelip tizerinde etki ettigi bir yiizey oldugunu vurgular (Butler, 2016: 53-61).

Monique Witting (1985: 4), cinsiyet tartismalarina farkli bir analizle katkida
bulunmaktadir. Witting , cins isareti olmaksizin kisilerin dil icinde imlenemeyecegini
gostererek alternatif bir elestiri getirir. Fransizcadaki cins gramerinin siyasi bir
analizini sunar. Wittig’e gore; “cins, kisileri belirtmekle, tabiri caizse
“vasiflandirmakla” kalmayip ikili toplumsal cinsiyetin evrensellestirilmesini
saglayan kavramsal bir episteme olusturur. Fransizcada kisi isimleri diginda her tiir
isme de cins atfedilir, ama Wittig analizinin sonuglarinin Ingilizceyi de
ilgilendirdigini ileri siirer.” (Witting,1985: 4), Cins Isareti kitabinin basinda, Wiiting,
gramecilere gore, cins isaretinin adlar ile ilgili oldugunu, cinsi islevi agisindan ele
alir. Anlamimi sorguladiklarinda ise kimi zaman sakayla cinsin “kurgusal cinsiyet”
oldugunu sdyleyerek, kisinin kategorileri s6z konusu oldugunda cins iki dilde de
(Ingilizce ve Fransizca) aym derecede mevcut oldugunu belirtir. Ikisinin de
varliklarinin dilde cinsiyetlere boliinmesini saglayan ilkel bir ontolojik kavrama gegit

verdigi tespitini yapar.
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Witting’in cinsiyet kavramini dil bakimindan ele alirken, Nagel’in ise ulus —devlet
stireciyle birlikte sekiilarizmin getirdigi cinsiyet¢i projeler iizerinde durdugu
goriilmektedir. J. Eva Nagel’in (2000: 65-96), saptamasiyla: “Ulus devletler erkek
kurumlarn, erkek siirecleri ve erkek eylemlerini igeren cinsiyetci projelerdir. Kadinlar
eylemciler ve liderler olarak devletin insasinda rol oynasalar da, onlarin rollerini
belirleyen senaryolar ve projeler erkekler tarafindan, erkekler i¢in yazilmistir
(2000:65-66). Nagel’in tespitine bakildiginda cinsiyet ayrimciliginin belirginlestigi

gorilmektedir. Ulus devletler, kadin1 belli alanlarin disina ¢ikarmamaktadir.

Bu alanlar1 da J. Nagel, Ulus /devlet projelerinde kadinlara iyi anne ve iyi es olarak,
vazife verildigini, kendilerine uygun roller bi¢ildigini, bu rollere uygun davranmalari
gerektigi belirtilir. Ona gore, kadmnlar 6zel ve kamusal alanda 6zerk birey olarak
haklarla donatildiklarini, bu nedenle kadinlarin yurttashik haklarmin kirillgan
oldugundan bahsetmektedir. Boylece ulusal projelerde en zayif halkanin yine

kadinlar tarafindan olstugu vurgusunu yapar.

Ulus devlet projelerinin cinsiyet baglaminda atifta bulunabilecegimiz bir diger
yaklagim da Yuval’in Cinsiyet ve Millet Kitabindaki yaklasiminda goriiriiz. Kadin ve
erkek arasindaki iligkilerin, ¢esitli milliyetcilik projelerini ve siireclerini etkileme ve
bunlardan etkilenme bi¢imlerini ortaya koyar. Bunun yani sira, disilik ve erkeklik
kavramlarinin milliyetcilik sdylemlerinde, kurgulanma bigimlerinin incelenmesine
yonelik ¢abalarin da ¢ok Onemli oldugunu belirtir (Davis, 2016: 54-56). Yuval,
kadinlarin milletin biyolojik iireticileri olarak “dogallagtirilan” rollerine atif
yaparken, toplumlarin 6zellikle de milletlerin; kiiltiirel olusumundaki rollerini,
vatandaslik hak ve yiikiimlilikkleri baglaminda ve sivil olusumundaki rollerinin
incelenmesi gerektigini vurgulamaktadir. Cinsiyete dayali ayrimcilikla iligkisininde

ortaya konulmas1 gerektiginin 6nemine dikkat ¢ceker (Davis, 2016: 60).

Toplumsal cinsiyet kavrami, toplumu anlamayr sagladigini ifade eden, feminst
teorisyenlere gore, Toplumsal cinsiyetin kavramsal bir ara¢ olarak kullanilmasi,
giindelik uygulamalar ve varsayimlar ig¢inde gizlenmis olan iktidar iligkilerinin
lizerini Orten Ortiiyli kaldirmasina neden oldu. Feminst teorisyenler, toplumsal

cinsiyetin, toplumu daha iyi analiz edebilmek i¢in bir mercek islevi gordiigiinii
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savundular. Bir nevi topluma biiyiite¢ olan bu kavramin, toplumsal cinsiyet mercegi
ile esitsizligin diger esitsizlik sistemleri ile birbirinden ayrilamaz bicimde i¢ ice
oldugunun tesptini sagladi. Bu mercek, daha oOnce toplumda gériilemeyen,
esitsizlikleri blyiitiiyor ve ortaya ¢ikmasina vesile oluyordu. Agikca belirtimek
gerekirse gorebilmeyi sagliyordu. Ornek olarak: Bir taraftan evrensel “insan haklar1”
sOylemini onaylayip, bir taraftan da ayrimeci uygulamalar1 ve normlarini dogal kabul
ederek,bu uygulamalar1 siirdiiren kisilerin ve anlayislarin oldugu daha net bigimde

goriildil.

Kadinlara her alanda yapilan hak ihlalleri ayrimcilik yayginlasinca, BM Teskilati
Milletlerin, kadin haklarimi korumada yetersiz kaldig1 gerekgesiyle BM Insan Haklar
Evrensel Beyannamesi, tarafindan; “Kadinlara Karsi Her Tirlii Ayrimciligin
Onlenmesi Uluslararas1 Sézlesmesi’ni” hazirlayarak, kadmn haklarini korumay: ve
kadin1 giliclendiren uygulamalri iceren yasalart ¢ikardi.Feminstlere gore, Toplumsal
cinsiyet duyarliligi olmasaydi, bu sozlesme de olmazdi. BM’in bu sozlesmeyi
hazirlamaya yonelten neden, hemen her iilkede kadinlar ile erkekler arasindaki

esitsizlikler ve ayrimci uygulamalarin olmasiydi (Ecevit, 2012: 6).

Cinsiyet ve toplumsal cinsiyet kavramlariyla ilgili bu genel giristen sonra bu

kavramlarla ilgili yapilan ¢alismalara ve agsamalarina goz atabiliriz.
2.2. Toplumsal Cinsiyet Alaninda Yapilan Calismalar ve Evreleri

Toplumsal cinsiyet kavrami, daha 6nce de vurgulamaya calistigimiz gibi, kadin ve
erkek arasindaki rol dagiliminin iligkilerin, biyolojik farkliliklar tarafindan degil;
sosyal, ekonomik ve siyasi, yapilanmalar tarafindan belirlendigini iddia etmektedir.
Nitekim Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanligina baghh olan , KSGM
(Kadinin Statiisii Genel Miidiirliigii) de toplumsal cinsiyet baglaminda, kadin ve
erkek arasindaki biyolojik farklilik disinda onlara atfedilen tiim farkliliklarin ve
yiiklendikleri tiim rollerin ve iligkilerin sosyal olarak yapilandirilmis oldugunu ifade
ederek, bu rollerin ve iligkilerin degistirilebilir ve esitlik¢i bir bigimde yeniden
yapilandirilabilir olmasini ifade eder. Kisacasi; toplumsal cinsiyet bakis acisinin

biyolojik olanla, sosyal ve kiiltiirel olan arasindaki farki anlattigi ve doniistiirebilir
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olan1 (sosyal kiiltirel yapilanmalar) doniistiirebilmek igin ¢aba harcamak olarak
tanimlandigi belirtilir. Kadin Statlisii Genel Midirligi ‘(KSGM) nin, toplumsal
cinsiyet kavramina dair yaptig1 tanima baktigimizda, toplumsal cinsiyet teorisyenleri,
baz1 kiiltiirlere gore; kadin ve erkegin sosyal rolleri tanimlanirken, kadina haksizlik
yapildigina dair gorlis bildirir.Ciinkii iktidar araglarinin erkegin elinde oldugunu,
kadinin ise ikincil bir konumda goriildiigiini ifade eden tanimlamay1 yapar (Giiltekin

ve Sahin, 2014: 23-13).

“flk defa Ann Oakley tarafindan kullanilan toplumsal cinsiyet kavrami, bu alanda
one ¢ikan isimlerden Stoller ve Oakley; biyolojik farkliliklarin, biyolojik
belirlemecilige yol agabilecegini ve bunun toplumsal niteligini anlayabilmek igin
toplumsal cinsiyet kavramini daha ¢ok kullanmasi gerektigini vurgulamiglardir”
(Ecevit, 2012: 4-8). Feminist teorisyenler, dogal oldugu diisiiniilen farkliliklarin
toplumsallagma igerisinde etkin oldugunu bundan dolay1 da sorgulanmadan kabul
edildigini ve kadin —erkek iletisiminde toplumsallagsmanin bir {irlinii olarak cinsiyet
ayrimcilifinin yasanmasinin bu siirece etkisi oldugunun diisiiniilmeye baslandigini
belirtmislerdir. Toplumsal cinsiyet kavramina dair literatiirde bir takim sorular

sorulmustur:

Erkekler ve kadinlarin arasindaki farklar dogal mudir? Erkeklerin
politikaci, giiresgi, aktif, saldirgan olmalart dogalar: geregimi? Kadinlarin
hemsire, ebe, terzi olmalar1 kendi tecihleri midir? Bu sorular diisiiniirlerin
iki ana grupta toplanmasini saglar. Bu goriisiin birncisi toplum i¢inde kadin
ve ekegin arasindaki farklihiklar dogalart geregi oldugunu savunan,
“dogact goriis” iken, ikinci goriis ise kadin ve erkegin cinsiyet rollerini
kiiltiirel ve sosyal ¢evrenin yonlendirmesi ile meydana geldigini savunan

“gelismeci goriis” taraftarlaridir (Ecevit, 2012: 12).
Simdi bu iki goriisii detaylica inceleyelim:

Dogact Goriis: Toplumsal Cinsiyet tartismalarinda , kadin ve erkegin cinsiyet
farkliliklarina vurgu yapan asama olarak kabul edilir. Bu caligmalar1 yapanlar,
farkliliklarin bireylerin biyolojik 6zelliklerinden kaynaklandigi konusunda goriis

birligindedir. Savunduklar1 tezlere baktigimizda dogaci goriis, erkeklerin fiziksel,
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biyolojik olarak daha giiclii olduklarini1 bu yiizden savas¢i ve aver olabileceklerini,
kadinlarin ise fiziksel ve biyolojik olarak bu giice sahip olamadiklarini onlarin zayif
oldugunu savunur. Kadinlarin ¢ocuk dogurma o6zelliklerinden dolay1r eve bagimlhi
olduklarimi 6ne siirerek kadinin ve erkegin alanlarimi belirlendigi goriisiinii ortaya
koyarlar. Bu goriisii savunanalar tezlerini desteklemek igin birgok psikolojik,
genetik, biyolojik kanit ileri stirmiislerdir.

Gelismeci Goriig: Bu gorisii savunanlar, daha ¢ok 6grenilen cinsiyet rollerine ve
toplumsallasmaya dair vurgu yapmistir. Gelismeci goriise gore, toplumsal cinsiyet
kavrami , toplumsal cinsiyetin biitiin sosyal sistemlerde (sinifli ve ataerkil) merkezi
b rolii Gstlendigini belirtmislerdir. Toplumsal cinsiyetin {icretli ¢alisma, aile, politika,
giindelik yasam ve ekonomi, hukuk egitim vs. gibi biitiin alanlara dair analizlere
katildg1 ve o6zgiil toplumsal diizenlemelerin (kadini bireye indirgemeyen) bir {iirlinii
olarak anlagildigini ifade etmislerdir..Gelismeci goriisti, savunanlar ise, cinsiyetin
(biyolojik) farkliliklarin kadin i¢in engel olusturmadigini bunun toplumsal cinsiyet
ile arasindaki iligkinin zayif oldugunu sdylemislerdir.Aslinda teknolojinin bu derece
ilerledigi bir donemde kas giiciine ¢ok fazla ihtiya¢ kalmadigini vurgulayarak,
kadinlarin da erkeklerin yaptig1 bir¢ok isi yapabileceklerini 6ne stirmiislerdir. Kadin
ve erkek bedenine sahip olmakla toplumsal 6zelliklerinin (davranma, diisiinme, karar
verme, tutum, eylemde bulunma) arasinda dogrudan baglanti olmadigini iddia
etmiglerdir. Bu goriise gore, bir insanin davranigi biiyiik lgiide onun yetistigi sosyal

ya da kiiltiirel ¢evrenin ,bir yansimasinin oldugudur (Ecevit, 2012: 4).

Bu alanda 6nemli metinlerden biri olan, Simone de Beauvoir’in 1949°da yazdigi
Tkinci Cins adli kitabidir. Beauvoir gore, toplumsal cinsiyet insa edilmistir. Kisinin
kadin oldugu agiktir. Fakat bu her zaman kiiltiirel mecburiyetin icabidir. Yine agiktir
ki bu mecburiyete dayanan cinsiyet degildir. Beauvoir’in degerlendirmesinde, kadin
olma edimini gergeklestiren kisinin ille de disi olduguna dair herhangi bir ifade
yoktur. Beauvoir’in “beden bir durumdur” iddiasinin gegerli oldugu varsayimi
lizerine, kiiltiirel anlamlarca zaten yorumlanmamis bir bedene atifta
bulunmayacagini ifade eder. Dolayisiyla cinsiyetin, sdylemsellik 6ncesi bir anatomik

olugsallik olarak kavranamayacagini iddia etmektedir.Cinsiyetin tanimi itibariyle
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aslinda hep toplumsal cinsiyet ola geldigini ongoriir (Butler,2016:54-79). Betty
Friedan Kadinligin Gizemi kitab1 ile mutlu ev kadini mitini yikarak, varlikli orta sinif
kadinlarin bile sinirlandirilmis bir yasanti stirdiiklerini anlatir. Kate Millet ise Cinsel
Politika adli, Kolombiya Universitesindeki doktora tezi ile ataerkillik konusunu
coziimlemeye calismistir. Cinselligin Diyalektigi kitabin1 yazan Shulamith Frestone,
toplum igindeki, en etkili farkliliklarin siniflar arasi degil, cinsiyetler arasi oldugunu
belirterek, toplumsal cinsiyet esitsizliginin ataerkil toplumlar tarafindan yaratildigini,
kadinlarin ise, erkeklerle esit olmamasinin, Kadinlarin dogurganlhigi ile ilgili
oldugunu ileri siirerek, cinsiyet temelli ayrimciligin ortadan kalkmasi gerektigini
vurgulamistir. Frestone, Radikal feminstlerin 6ncli yazarlar1 arasindadir (Ecevit,
2012: 9-12). Ann Oakley (1980: 92-93), arastirmalarindaki tespitlerinde;

sosyallesme siirecini ele almaktadir:

Dogumundan itibaren kiz ve erkek c¢ocuklara farkli renkler giydirilir.
Oyuncaklar: cinsiyetlerine gore belirlenir. Kiz ¢ocuklara bebek erkek
¢ocuklara oyuncak araba alinir. Okullar: dahi cinsiyetlerine goredir. Kizlar
edebiyat erkekler ise miihendis, fen bilimleri olarak yonlendirilir (1980: 92-
93).
Oakley’in bu arastirmalari, cinsiyetler arasindaki  biyolojik farkliliklarin var
oldugunu belirtirken, ancak bunlarin mevcut toplumsal farkliliklar agiklayacak veya
cinsiyet esitsizligini mesru  gosterecek, toplumsal Ozellikler olmadigini
gostermektedir. Toplumsal cinsiyet kavrami ile ilgili ¢alismalar yapan teorisyenler
bu konu hakkinda otuz yili agkin siirede ilerlediler. Calismalarinda kadin1 merkeze
alarak, kadinlarin birbiri ile olan ilskilerinin yami sira erkekler ile olan ilskileri
anlamdirarak bir sentez olusturdular. Feminist kuramcilar kadinin ezilmisligini,
aterkillik ve iktidar1 analiz ederek, sosyolojinin ve farkli disiplenlerle kendi
diisiincelerinde baglantilar kurmaya ¢alismislardir. Simdi baglantilarla olusturduklar

bu sentezlerden meydana gelen toplumsal cinsiyet yaklasimlari inceleyelim
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2.2.1. Liberal Feminist Kuramin Toplumsal Cinsiyete Yaklasimi

Feminst teorisyenlerinlerden, Liberal  teoriyi savunanlar toplumsal cinsiyete
yaklasimlarii su sekilde ifade ederler, rasyonel ve zihinsel gelisimin en yiiksek
noktasinin insan oldugunu devletin bununla ilgili politikasin1 izleme konusunda
herkese esit firsat ve gilivence saglamasi gerektigi goriisiinii savunmaktadir. Bu
yaklasimda, erkeklerle esit haklara sahip olmamalarini, kadinlarin kamusal yasama
katilmadiklarindan dolay1 kaynaklandigini ileri siirerek, bunu kadinlarin karsilarina
¢ikan engel olarak tanimlamaktadir (Ecevit, 2012: 12-13). liberal feministlerin ¢ogu
cabalarimi entelektiiel gelisim ve mesleki basar1 firsatlarimi gelistirecek yasalari
yaratmaya ve degistirmeyi onceler bunun i¢in miicadele i¢indedirler. Erken dénem
liberalleri kadinlarin esit oy hakki ve miilkiyet hakki i¢in ¢alistilar. Liberal feminizm,
liberal siyasal diisiinceden erkek ve kadmlarin ayni oldugu mirasint  almistir.
Gliniimiiziin liberalleri esit ticret ve istihdam gibi konular icin miicadele
vermektedirler (Kaypakoglu, 2003: 45). Donovan’in liberal feministlere yonelik
erkeklerin tutumunu anlatan tespiti ¢cok onemlidir. Kadinlar1 kamusal alanin disinda
tutmanin temelinde, erkek cinsinin ¢ogunlugunun heniiz esitleri olan bir kadin ile
birlikte yasama diisiincesine tahammiil edememeleri oldugunu belirtir. Bundan
dolay1 kadinlarin ev hayatindaki ikincil konumlarini siirdiirmeleri konusunda ataerkil

zihniyetin varoldugunu séyler (Donovan, 2016: 64).

John Stuart Mill (2012: 35) kadinlarin oy kullanma haklarina sahip olmalari
gerektigini belirtirken, (The Subjection of Women) Kadinlarin Boyun Egmisligi
kitabinda; Kkadinlarin oOniindeki engellerin kaldirilmasimin altin1 ¢izerek Onemle
belirtir. Devaminda ise, tim yurttaslik konularinda kadinlarla erkeklere esit haklar
taninmasini, Kadmnlarin biitiin  saygin mesleklere girebilmelerini ve o6gretim
kurumlarindan  faydalanmalari, kocasinin  karisinin  {izerindeki  otoritesinin
siirlandirilmasi gerektigini yazmistir. Mill’e gore; Kadinlarin bagimlilik konumlarimi
siirdlirmelerinin nedeni geleneksel kadinlik roliiniin devamindan 6te, erkeklerin onlari

orada tutma istegi oldugunu vurgulamistir ( 2012: 35).

Liberal feminist kuraminin ilk onciilerinden olan Mary Wolstonecraft kadinlarin

zihniyet gelisimi ve egitimine vurgu yapar. Wolstonecraft bireyin sahip oldugu
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zihinsel kapasite ozelliginin O6nemini anlatir. Sahip olunan potansiyel kapasite
acisindan insanlar arasinda, her hangi bir farkliligin olmadigr goriisiini dile
getirirken, asil vurgulanmasi ve tizerinde durulmasi gereken en 6nemli noktanin
egitimde firsat esitliginin olmasi gerektigini savunur. Esit egitim imkanlarinin erkek
ve kadin arasindaki esitsizligi giderecegi iddiasin1 ortaya koyar. Liberal feminist
kuramin tam olarak, kadmin ozgirliige kavusmasini, ekonomik olarak erkekten
bagimsizlagmasina ve onunla esit sartlara sahip olmasina bagli oldugunu savunur
(Pehlivan, 2017: 499). Liberal feminist teoristyenlerin toplumsal cinsiyet

yaklasimlarina gore, asagidaki temel diistinceleri paylagsmaktadirlar:

Akla inang: Frances Wright ve Sarah Grimke gibi feministler en gilivenilir
kaynagiin herhangi bir yap1 veya yerlesik kurum ya da gelenek degil, bireysel
vicdan oldugunun g6z 6niinde bulundurulmasi gerektigini belirtirler.

Kadimin ve erkegin ruhlariyla akilc1 yeteneklerinin ayni oldugu inanci, goriistini
dile getiremektedirler. Baska bir deyisle kadinin ve erkegin ontolojik olarak
benzer olduklari inancin1 savunduklart gibi, bireyin diger bireylerden bagimsiz
olarak, gercegi arayan bir aktor oldugunu belirtir. Kisacasi haysiyetine bagli
yalmz birey olma, bieycilik vurgusu 6n plandadir. Onemli teorisyenlerin ¢ogu,
sadece siyasal haklarla ilgili taleplerle sinirlandirmamiglardir. Kadin hareketi
esas olarak 19. yiizyilda, 6zellikle de oy verme talebi iizerine oturmustur. Dogal
haklar doktrinine Aydinlanma kuramcilarin, bagl kalarak bu konu hakkinda
ayn1 goriiste olduklarini belirmislerdir (Donovan, 2016: 21-73).

Betyy Friedan Kadinligin Gizemi Kitab1 ile Amerika’da yasayan orta sinif
kadinlarin durumundan bahseden, ¢agdas liberal kuramcilardandir. Bu eseri ile
ikinci dalga feminizmi baglatarak, bazi feminist teorisyenler tarafindan elestiriler
almistir. Bu elestiriler arasinda liberal feminizmin, toplumsal cinsiyet odakli
fenizmin yerine, toplumsal cinsiyet notr bir hiimanizm temel aldig1 igin
elestirilmislerdir. Ikinci elestiride yasal degisiklerle ve egitimle toplumsal
cinsiyet esitliginin ortadan kalkacagina inandiklarindan dolayr kiiltiirel ve
yapisal goriinmez engellerin bu savlarinin basarisin1  sekteye vuracagini
gormedikleri noktasinda elestiri alirlar. Kadinlara yonelik esitlik saglamadigini

yetersiz oldugunu diisiiniirler. Ugiincii grup elestiriler ise liberal yaklagimin
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feminist  amaglar  igin, timiyle uygun  olmadigi  noktasinda
toplanmaktadirlar.Aileyi toplumun vazgecilmezi olarak goren liberal feministler
devletin destekledigi ¢oziimlere sicak bakmadiklarini belirtirler. Ama kadini eve
baglayan islerden nasil kurtulacagina dair bir ¢6ziim iireteme konusunda yetersiz

olduklart goriilmektedir (Ecevit,2012:14).
2.2.2. Radikal Feminizmin Toplumsal Cinsiyete Yaklasmi

Ataerkilligi sosyal kiiltiirel hayatin her alanina, her pargasina sinmis bir erkek
egemenligi olarak gormektedir. Ataerkilligin yalnizca kapitalizmle ile ilgili
olmadigini savunur. Kadinlarin baski altinda tutulmalarinin kékeninde ise kadinlarin
kendilerini bastirilmig bir sinif ya da kast olarak gérmelerinden kaynaklandigina
inanirlar. Radikal teorisyenlere gore, kadmlar enerjilerini diger kadinlarla
birlestirerek, kendilerine baski uygulayan erkeklere karsi miicadele eden bir
harekete doniistirmeleri, gerekmektedir. Ayrica radikal feminizm kadinlarin ve
erkeklerin temelde farkli usliip ve kiiltiire sahip olduklarin1 vurgularken, kadinlarin
gelecekte herhangi bir toplulugun temelini olusturmasi gerektigi diisiincesini
savunurlar (Donovan, 2016: 270). “Radikal Feministler diger feminist kuramcilari
gibi kendilerini ana akim bir kurama dayandirmazlar. Ornegin; liberal feminizm
liberal diisiinceye, Marksist feminizm de Marksizm’in Onciillerine gore hareket eder.
Radikal feminizm, ozelligi ile kuramdan degil, eylemden dogmus bir yaklagimdir”
(Ecevit, 2012: 15). Radikal feminizm, kadmnlarin baski altinda tutulmasinin ve
somiiriilmesinin nedenini; kadin ve erkegin arasinadaki biyolojik farkliliga gore
belirleyerek, kadinin anneligine vurgu yaparlar. “Bu yiizden Radikal feministler,
kadinin kiirtaj hakkin1 giindeme getirmislerdir. Kadinin baski altinda olma nedenini
daha ¢ok erkegin aile igerisindeki otoritesinden kaynaklandigina inanirlar. Radikal
feministler igerisinde kuramsal diisiince olusturan Oncii isimler, Kate Millett ve

Shulamith Firestone’dur” (Pehlivan, 2017: 499-501).

Cinsel Politika kitabinda Milett radikal feminizmin savunucusu olmustur. Kitabinda,
kadinlarin cinselliklerini ve yasantilarint kendi iradeleri ile kontrol etmeleri

gerektigini savunduklarindan fahiselik ve pornografi gibi olgularin tecaviiz olgusunu
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destekleyen ara¢ olduguna inandiklar1 dolay1 karsi ¢ikmislaridir. Firestone, kadini
ve erkegi esitleyici politikalarin gelistirilmesinin cinsiyet rollerini hali hazirda
kabullenmek anlamina geldigini soyler. Yazar kitabinda liberal feminizm anlayisina
kars1 ¢ikmaktadir. Ayrica Kadina verilen dogum yetisinin denetlenmesi ile ¢ocuk
bakimi/annelik roliinde kirtlma yasanacagini, cinslerin ise aynilik diizleminde bir

araya geleceklerini belirtir.

Firestone, Amerika’da XIX. ylizyil ortalarinda ¢ikan ilk kadin haklar1 hareketinin de
boyle bir koktenci gizgiden ateslendigini soylemektedir (Yapar,2017:262). Radikal
feminizm, toplumsal cinsiyet rollerinde kadina dair yapilan cinsiyet ayrimciligiin
sonucunda toplumun sekillendirdigini patriyarkanin bunda c¢ok biiyiik etkisinin
oldugiunuda savunur. Radikal feminizm Orgiitlenerek biling ylikseltme gruplari
olusturarak “kisisel olan siyasaldir” mottosuyla ‘evrensel kizkardesligi’ ilkesini
savunmiuslardir. Radikal feministlere gore, 6zel yasam ve kamusal yasam arasinda
kadinin, erkek egemen bir kiiltiirde bdliinerek 6zel alana sikigtirilmasi kisisel olarak

kadin1 alcalttigini sdyler.

Radikal feministlere gore, Kadin dayanismasi ortak ama¢ ugruna verilen
miicadelenin en 6nemli davranigini ortaya koyduguna inanirlar. Kisisel deneyimlerin
bagka kadinlarin kisisel deneyimlerinin arasindaki benzerlikleri kesfederek
yasamlarinin bu yonlerini  kamusal bakimdan 6nemli bir duruma yiikseltmek
kadinlar agisindan siyasal bir eylem oldugu diisiincesini savunur. Bu yiizden,
“Kisisel olan politiktir.”> Slogan1 kamusal alan ile 6zel alani kesin bir bigimde
ayirarak, 6zel alanin esitsiz iktidar iliskilerine kaynaklik ettiini inkar etmislerdir.
Radikal feministler, siyasal kavrayislarin doniistiiriilmesine énemli derecede katki

saglamiglardir.

Kizkardeslik ilkesi, aslinda hiyerarsi ilkesine bir meydan okumaydi. Erkek egemen
yapimin bol yonet politikasina karst 6nlem almakti. Kizkardeslik kavrami, kisisel
deneyimin degerinin ve statiisiiniin yeniden tanimlanmasidir (Berktay, 2013: 22).
Radikal feministlerin savundugu diger bir diisiince ise Alison Jaggar ve Paula
Rothenberg’e gore, iddia su sekilde agiklanabilir: asagida belirtilen diisiinceler, bu
idday1 kadina yapilan baskinin en temel sekli ile ortaya koymaktadir:
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Tarihte ilk baski goren grup kadinlardir. Ve nerdeyse biitiin toplumlarda en hizli
yayilan, ¢Oziime ugramakta sikinti yasayan halen var olan baskinin kadina
yapildigidir. Kadinlara yapilan bu baskinin yok edilmesi ¢ok zor ve derinde
oldugudur. Kast sistemi gibi sinif olusturan bu baski ancak, simif toplumunun ortadan
kaldirilmas1 veya sosyal degisimlerin yasanmasi ile gerceklesecegine inanirlar.
Kadinlar nitelik ve nicelik olarak, bu baskidan dolayr magdur olduklar1 gibi ¢ok
acida yasamaktadirlar. Kadinlara yapilan bu baski cinsiyetci 6n yargilarindan dolay1
kaynaklanmaktadir (Atan, 2015: 10-11). Radikal feministlerin kadinlar arasi tiim
farklarin kalkakacagi kizkardeslige dayali toplumsal dayanismayi igeren bir yasam
olusturulmas1 ve aterkillikle miicadeleleri, son yirmi yildir elestirinin konusu
olmustur. Ozellikle fakli kadmlarin, farkli kadinlik deneyimlerine sahip olmalari
diisiinceside sorgulanmaya baslanmistir. Radikal feministler toplimsal cinsiyet
esitsizligine odaklanilacagina, kadinlara ait tiim 6zelliklere odaklanilmasinin gerekli

oldugunu dile getirmislerdir (Ecevit, 2012: 15-16).
2.1.3. Marksist Feminist Kuramin Toplumsal Cinsiyet Yaklasimi

Marksist teorisyenler daha ¢ok kadinin ekonomik anlamda erkege bagimli hale
geldigini vurgularken, onun  diger sosyal alanlarda da erkege bagimli hale
gelmesinin en 6nemli neden olarak gormektedirler. Kadinin bagimli olarak yasami
onun “ikinci cins” olarak  belirleyen  temel faktor  oldugunu
savunmaktadirlar.Kisacasi,Marksist feministler kadinlarin ezilmigliginin analizini
yapmuslardir.Bu iiretim bigimlerinin, 6zellikle de kapitalizmin analizine dahil etmeye
calismiglardir. Marksist feminizm kendini su soru ile Ozetlemektedir. Marksist
Kuram, kadin bakisi ile gelistirilebilirse, kapitalist toplumlarda kadinlarin ezilmisligi
aciklanabilir mi?” sorusuna cevap arayan bir yaklasim oldugu kabul edilmektedir

(Donovan, 2016: 130-142).

Kadina yaklasimina baktigimizda, Radikal feministler gibi onlarda 6zellikle kadinin
ev ve aileye bagiml olarak, yasadigini 6zel hayata kapatilarak kamusal alandan
bilerek uzaklastirildigini belirtirmislerdir. Marksist feministler gére ,kadinin kamusal

alana ¢ikisini engelleyen en onemli faktor, kamusal ve 6zel alan ayrimina gore
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dizayn edilen modern kentler oldugu diisiincesini savunmuslardir. Bu yaklasimiyal
Marksist feministler Snemli bir noktaya vurgu yapmuslardir. Ozellikle Ekonomik ve
sosyal aktiviteler olan egitim, ticaret, iiretim gibi etkinliklerin aileden koparilmis ve
aileye uzak yerlerde kurumsallasmis olmalarini elestirmislerdir (Pehlivan,2017:514).
Marksist teorisyenlerin en énemli bir iddas1 da , Marks’in emek deger kuramin da
kadin emeginin, 6zelliklede, ev emegi tartismasina ¢éziim bulmaya caligmasidir.
Marks kapitalizmde emege deger bicilmesini ongdrmiislerdir. Ancak ayni zaman
igerisinde ortaya ¢ikan teorinin kapitalizmin ve toplumsal iligkilerinin bir elestirisi
oldugu olarak kabul edilmistir. Kapitalizmde ekonomik anlamda sadece {iretim
stirecinde sermayeye pazarlanan emek tiretken emek olarak, deger iiretebilecegini
belirtirmektedir. Marks, artik deger kuramlarinda aslinda insanlarin en Onemli
etkinligi olan zevk, yaraticilik icin yaptiklarini ortaya koyarken, iiretimin kapitalist
tiretim iliskilerinde ise, ekonomik anlamda deger iiretmedigi savini ortaya koyarak
savunur (Onaran, 1994: 1-15).

Donovan’a (2016:133) gore; Karl Marks teorisi, temelde erkeklere 6zgili ve erkeksi
kosullarda gelistirilmistir. Kadinlarin ezilmesi sorununa baktigimizda, Engels bir
¢oziim tretir. Engels drettigi ¢Oziimde, ev islerini toplumsal bir endistriye
dontstiirmiistiir. Kadinlarin toplumsal is giicline katilmalarimi saglayarak onlarin
evde hapis olmalarin1 engellemistir. Michelle Barret’in marksizm hakkinda one
stirdiigii sav ise, marksizm ile feminizm arasindaki iliskiyi inceleyerek, kadinlarin
magduriyetini ezilmisligini ve  smifsal somiirii arasindaki iligkinin nasil insa
edildigini gostermeye c¢alismistir. Barret, burada kadinlarin somiiriilmesine dikkat
cekerek su eklemeleri yapar: “Kadinlar ile erkekler arasindaki biyolojik farkliliklarla
ne kapitalist sistemin gereksinimleri ile ne de kadinlar1 esler ve anneler olarak
erkeklerden daha asagiya siralayan egemen ideolojiler ile agiklanamayacagini

savunmustur “ (Ecevit, 2012: 16).

Marksist teorisyenlerden olan Folbre ve Ferguson gibi diger feminist teorisyenlerde,
ataerkil zihniyetin olusturan ve kapitalizm diizeninin birbirini tamamlayan ve
zamanla artan oranlarda gelisen iki ayr1 sistem olarak agiklamayi tercih ederek, bir

“ikili sistem” ya da iki bagimsiz sistem teorisi olarak adlandirdilar (Onaran, 1994:
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13). Folbre yapilan bu tanimin ardindan, ikili sistem teorisinin neye dayandiginin
aciklamasint yaparak, kadmlarin ailelerinin, smifsal konumunun getirdigi
ayricaliklardan bahseder. Bu ayricaliklarin, cinsiyet smiflarina karsi bir denge
yarattigin1 belirtiyor.Baz1 kadimlarin, ikili ve fcli ezilmeye maruz kaldigim
kabullenerek, Follbre, yeni bir bakisagisi getirir. Ve birlesmis tek bir toplumsal bi¢im
olarak “patriyarkal kapitalizm” diye yeni bir tanimlama yapar. Ve patriyarkay sinif
konumuna indirger. Follbre, bu iki {iretim tarzinin iliski i¢inde oldugunu, tiretim
tarzinin birbirini besledigi bir sistem olarak gérmektedir. Follbre, bundan dolayz,
ikili teoriden vazge¢cmedigini ifade eder. Marksist feministlerise “ikili sistemler”
yaklagimini, Folbre’nin yaklasimindan farkli olarak tanimlamaya caligir. Onlara gore
ise: Ikili sistemler yaklagimi, toplumsal cinsiyet ¢cdziimlemesini hem kapitalist hem
de ataerkil gii¢ ve iktidar iligkilerine bagli olarak yaptigi i¢in bu isimle anildg
iddasin1 savunurlar. Bu yaklasimi benimseyen feminist diisiintirler, kapitalizmin ve
ataerkilligin farkli toplumsal iliski bigcimleri oldugunu ve bir araya geldiklerinde

kadinlar iizerinde ¢ok olumsuz etkiler yarattiklarini belirtirmislerdir.

Dayanak olarak da kadinlar1 baski altina aldiklarini iddia etmislerdir. Teorisyenler,
kadinlara yapilan baskinin anlasilabilmesi i¢in, ataerkillik ve Kkapitalizmin
anlasilmasiin gerekli oldugunu ve diyalektik olarak birbirleriyle iligkilendirilmeleri
gerektigini vurgularlar. Ancak ikili sistemler yaklasimini karmasik hale getiren
noktanin onu benimseyen diisliniirlerin kapitalizmi aynm1 sekilde tanimlamalaridir.
Ancak ataerkil tanimlama ve c¢oziimlemelerin de ayrilmasinin daha dogru bir

tanimlama olacagini da belirtmislerdir (Ecevit, 2012: 16).

Bu bagimsiz, kimi zaman ¢elisen kimi zaman birbirini giiglendiren ikili sistemler
teorisine karsi elestirler yapilmistir. Bu elestirilere baktigimizda tek bir sistem
iginde smif ve cinsiyet iligkilerinin biitiinliikli iligkilerini bunlarin ortak kokenlerini
aciklayamadig1 sdylenmektedir. ikili sistem kuramcilarma dair bir baska elestirde,
bagimsizliga ne kadar vurgu yapilirsa yapilsin, bunlarin i¢ ice gegtiklerini
sOylemekten kaginmamis olmalari elestirilmistir. Aslinda cinsiyet ve 1rk iligkilerinin
dinamigini smif iligkilerinin disina  koyup, bagimsizlastirarak anlatilmak

istenilmektedir (Onaran, 1994: 13-14).
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Marksizm’e gore, insan1 insan yapan seyin, kendi ge¢im araglarini iiretmesi ile olur.
Insanin dogay1 bilingli olarak doniistiirme ve kullanma siireci iginde oldugunu ifade
eder. Uretici faaliyetlere giriserek, kendini yarattigmi savunur ama genel bir ifade
ile kadin ve erkek olarak, insanlarin, tiretim yoluyla toplumu yarattigini isaret
ederler. Yaratilan bu toplum tarafindan da kadin ve erkegin bicimlendirildiklerini
belirtilir. Tarihi ilerleten maddi gii¢lerin toplumsal hayatin tretimi ve yeniden
tiretimi oldugu ile ilgili diisiinen teorisyenler, dolayisiyla da birey ve toplum
iliskisinde marksizm’de tek yanli ve basit degil karmasik ve diyalektik goriisii
ortaya koyarlar. Kadin emegi konusuna Sosyalist feministler de bu bakistan yola
cikarak ozellikle yeni agilimlar getirmisdiler. Marksist feminist yaklasimda diger
teorisyenler tarafindan elestirilir. Marksist kuramin kategorilerine indirgemesi ve
kapitalizme igsel ataerkil iligkileri hesaba katmamasi nedeniyle elestirilmektedir.
Diger bir elestiride, marksist feministlerin, 6zellikle ekonomik, indirgemecilige
dayali soyut bir analizin oldugunu vurgulayarak, erkek egemeligin hiikiim siirdigi
durumlar1 ,siyah ve {iglincii diinya kadinlarinin konumlarini ve radikal feministlerin
onemsedikleri cinsellik iligkilerini ihmal etmis olduklari i¢in de ayrica elestiri
almiglardir (AKkt: Littlewod, 2004: Ecevit, 2012: 16). “Tkili sistem kuramecilar1 bu iki
sistemin kadinlar tizerindeki etkilerini analiz etmislerdir. Ancak kapitalizm ve
atarkillik ilgkisinin bigimlenmesinde rol oynayan itk ve etnisite gibi gli¢lerin,

marjinallestirmelerini de elestirmislerdir” (Ecevit, 2012: 18).
2.1.4. Sosyalist Feminist Kuramin Toplumsal Cinsiyet Yaklasimi

Sosyalist feminizm, marksizm'in temel kavramlarin1 alarak kadinlarin durumunun
analizine uygulamaya ve bu kavramlara yeni bir icerik kazandirmaya g¢alismistir.
Ayrica Kadinlarin ezilmesinde sinifin yani sira toplumsal cinsiyete ve cinsellige de
yer verilmistir. Sosyalist feminist kuramcilar, marksist feminist kuram ile cinsiyeti
merkeze alan radikal feminist kurami birlestiren bir kuram olarak ortaya ¢ikmustir.
Sosyalist Feminizm, ¢agdas toplumlarda varolan kapitalizm ve ataerkilligin karsilikli
olarak, birbirlerini destekledigini vurgulyarak, kadinlarin ezilmesini siirdiiren bir

etkilesim i¢inde olduklarini sdylerler.
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Ancak kadmi savunan bir kuram oldugunu one siirerek, bunu daha kapsamli bir
sekilde yaptigini iddia eder. Sosyalist feministlere gére, marksizm, tek basina bir
ekonomik turetim tarzi kurami olarak, kadinlarin sadece ekonomik sOmuriisiini
aciklayan bir kuram iken radikal feminizm ise , ataerkillik kavraminin, kadinlar
tizerinde kapsamli bir agiklama saglayabilen bir kuram olarak goriildiigiini
belirtmislerdir. “Dolayisiyla bu iki kuramin birlestirilmesiyle “kapitalist ataerkillik”
kavramina ulagsmak ataerkil pratiklerin, toplumsal iliskilerin ve ideolojilerin, zihniyet
yapilarinin aile i¢indeki ve disindaki ekonomik sOmiirliyli nasil yogunlastirdigini
aciklamak agisindan miimkiin goriinmektedir” (Berktay, 2011: 4-18). Sosyalist
Feminizm, Kapitalist ataerkillik kavramini, ev-i¢i emegi ve kadinlarin
sOmiiriilmelerine iligkin sorunlarinin ¢dziilmesine dair makul bir zemin hazirlayarak,
bir taraftan sinifsal farkliliga vurgu yapmaya ¢alisirken, diger taraftan ise kadinlarin
ezilmigligini ve kadinin hem kamusal hem de 6zel alanda statiisiinii yorumlayarak
coklu ¢oziim Onerileri getirmistir. Salt biyolojik yaklagimi ya da Marksist teorinin
kadinlarin durumunu géz ardi eden yaklagimini revize eder. Diger teorisyenler gibi
Sosyalist feminizmde, kadinlarin kurtulus miicadelesi i¢in 6nemli bir role sahip
olmustur (Erdogan, 2014: 8-10).

“Kapitalizm altinda burjuva kadinlarmin proleter kadinlarin ezildigi gibi
ezilmediklerini soylerler. Kadinlarin ezilmesi, bireylerin bilingli eylemleri yiiziinden
olusmaz bu ezilme kapitalizm ile baglantili, politik, toplumsal, ekonomik yapilarin
tirlinii olarak ortaya ¢ikar” (Cakir, 2008: 186). Sosyolist feministlerin ilgilendikleri
bir dger konu, kadinlarin hangi sinifa bagl olduklaridir. Bir ¢ok teorisyen burjuvazi
ve proleterya arasindaki geleneksel marksist ayrimlarin, kadinlara uygulandiginda
gecersiz  oldugunu belirtirek, kadinlarin ikili bir smif statiisii olduguna

inanmaktadirlar.

Kadmlarin maddi agidan bagimli olduklar1 erkeklerin, siif satatiisiine gore
degerlendirildirildigi gibi, ayn1 zamanda kamusal alanda g¢alisiyorlarsa, kendi iicret
statiilerine gore degerlendirildiklerini belirtmektedirler (Donovan, 2016: 135).
Sosyalist feministler, toplumsal cinsiyetin ve sinifin kadinin ezilmesinde asagi -

yukar1 esit rol oynadigini iddia ederler. Marksizm acisindan kadina bakanlar ise ,
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smifin kadinin statlisiinii ve fonksiyonlarin1 agiklamasinda daha etkili bir rol
tistlendigini savunmuslardir. Sosyalist feministlerde tipki Marksist feministler gibi,
yabancilagsma teorisinin ruhuna bagh kalmislardir. Kadinlarin nasil yabancilagtigini
ortaya koymaya calisarak, kapitalist toplumda insan iligkilerinin yabancilasmis
niteliginin kadinlar agisindan bakildiginda, erkeklere gore daha az belirgin oldugunu
savunmuslardir. Sosyalist feminstlerin iddiasina gore, yabancilasma kadinlarin
yasaminda daha baskici bir etki olusturur. Erkekler yabancilasmadan kurtulusu,
kadinlarla olan iliskilerinde arayarak iistesinden gelmeye ¢alismaktadirlar. Kadinlar
icin bdyle bir rahatlamanin olmadigini bu 6zel yakin iligkilerin 6zellikle, onlarin
ezilmesinin temel yapilarini olusturdugunu idddia eetmektedirler (Cakir, 2008: 194).
Silyvia Walby (1990: 25-223), Kkapitalist bir toplumda, ataerkil iliskilerin temel
alanlarmi, ev i¢i islerin, Ucretli emek, devlet, din, kiltiir, erkek siddeti ve
cinsellik.olarak tanimlamistir. Bu tanimlamalrin arasinda en ¢ok ev- ici isler
hakkinda yorum yapar: ”EV igi islerin yapilmasindaki sosyal iliskiler ataerkil iiretim
bi¢imini olusturur. Toplumsal cinsiyet iliskilerin belirlenmesinde ¢ok Onemlidir.
Bunun yanisira ataerkillik kapitalist {iretim bi¢imi ile eklemlendiginde {icretli emek
alanindaki ataerkil iligkiler sistemin devamlilig1 agisinda ¢ok ¢ok 6nemlidir” (Ecevit,

2012: 18).

Sosyalist feministlerin en 6nemli katkisi, marksist feminstlerin kavramlarindan yola
cikarak bu kavramlara yeni icerik kazandirmaya calismis olmalaridir. Daha ¢ok
kadinin ezilmesinde sinifin yani sira cinsellige ve toplumsal cinsiyete yer verdigini,
cagdas toplumlarda ise kapitalizm ile ataerkilligin birbirlerini Kkarsilikli olarak
destekleyerek, kadinlarin ezilmesini siirdiirmeye ¢alismis, oldugunu iddia eden bir
kuram Onerdigini belirtir (Berktay, 2013:6-7).

2.1.5. Eko-Feminst Kuraminin Toplumsal Cinsiyet Yaklasim

“1970’1i y1llardan sonra giiniimiiz problemlerine, entelektiiel ve toplumsal bir haraket
olarak ortaya ¢ikan ekofeminstler, toplumsal cinsiyet sorunu ve ekolojik tahribat
arasinda bir baglanti kurma arayigina girmislerdir. Kadinin ezilmesi, somiiriilmesi,

ataerkil sistem, kapitalizm ile kadiin,doga arasindaki iliski dikkate alinmistir”
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(Demir, 2012: 11-13). Doga ile kadmlar arasinda olumlu birliktelik fikrinin
savunucusu, Marry Dally ve Susan Griffin gibi teorisyenlerin, dnemli olarak, tespit
ettikleri bulgular arasinda geleneksel olarak kadinlarla iliskilendirilen merhamet ve
siddet gibi, Ozelliklerin ataerkil =zihniyet tarafindan degersizlestirildigini

diistindiiklerini ortaya koymuslardir (Saulnier, 1996: 106 ).

Berktay’in (2011: 35), Eko-feminstler hakkinda, Agackakan Dergisinde Yayinlanan
bir yazisinda; ekofeminizmi savunanlarin, simdiye kadar, tiim O6zgiirlesme
felsefelerinde belki de sosyal anarsizmin bazi formlar1 disinda hep insan merkezli bir
yaklasimi temel adiklarimi ifade etmistir. Insan haricinde olan doganin, daha gok
insanli@in tahakkiimii altina alinmasinin gergek insan 6zgiirliigiiniin 6n kosulu olarak
kabul ettiklerini belirtmislerdir. Eko-feministlerin temel diisiincelerine baktigimizda,
doganim birbirleri ile olan iligkilerinde tahakkiim edilme bigimlerinin psisenin ve
cinselligin baski altina alinmasii savunurlar. Psikolog Carol Gilligan’in (2017: 11-
41) wvurguladigr gibi cevrecilere gore: Kadimnlarin dogasinin sosyal olarak insa
edildigini ifade ederler. Toplumsallagmanin bir sonucu olarak kiz ¢ocuklarinin ve
kadinlarin insan iligkilerini dnemseyen egilimlerin gelisken oldugu erkeklerin ise
rasyonel ve mantiksal kurallara egilimlerinin oldugu belirtilmstir. “Cevrecilere gore,
erkek sesleri iizerine insa edilmis bir kiiltiir tarafindan yaratilan dengesizliklerin,
diizeltilmesi i¢in kadinlarin sesleri ve yaklagimlari gereklidir” (Ecevit , 2012:18).
Eko-feministlerin aslinda dini ve kiiltiirii merkeze alarak dogay: etkisiz bir ortam
olarak gormislerdir. Ataerkil zihniyetin ¢alistirdigi bu sistemde hiyerarsik olarak,
ikicilik mekanizmasi ile erkegi ve kiltlirii merkeze yerlestirmis, kadin1 ve dogay1
ikincil olarak edilgen, sursuz “gevre” iddiasii ortaya koymuslardir (Demir, 2012:
13).

Eko-feministlerin temelinde, ¢evre sorunlarmi kadin sorunlar1 ve kadinlarin kurban
edilmesi olarak gordiiklerini iddia ederler. Bu benzetmeyede agiklama getirerek,
kadinlarin zehirli atiklar ve kirlilik nedeniyle hastalanarak a¢ kaldigini, kitlik ve
kurak ortamda yasayarak, oldiiklerini iddia ederler. Dogurganliklarinin da tehdit
altinda oldugunu vurgulayarak, ¢evre sorunlarinin kadin sorunlar1 haline gelmesinin

en 6nemli nedeni olarak tanimlamiglardir.Kadinlarin magduriyetinin, ataerkillikten
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kaynaklandigina dair vurgu yaparlar. Ataerkilligin tanimini, kadin ve doga
konusunda yakinlik olusturarak, kendi tahakkiimii altina almasi olarak
yorumlamaktadirlar (Cetin, 2005: 63).

Eko-feminizm yazarlarindan Vandana Shiva; Kadin Ekolojisi ve Saglhk qgibi
kitaplarinda, eko-feminizm akimini , Kartezyen indirgemecilik ve Baconcu eril
bilgiyi, dogaya tecaviize, karsi koyan temel bir giic olarak nitelendirmektedir.
Kadimnin eril hegemonyanin sinirlarindan kurtuldugu zaman kendi 6zgiir ormaninda
yol alacagimi ve vahsi dogasina kavusacagini soyler (http//www.cevre.metu.edu.tr).
Ekofeminist teorisyenlerin ilkelerinin oldugunu belirten Karen Warren bu ilkeleri

su sekilde 6zetlmeye calisr.

1. Kadinin tahakkiim altina alinmasiyla doganin tahakkiimii arasinda dikkate deger

bir iliskinin var oldugunu belirtilirler.

2. Bu iligkilerin 6nemi agisindan , doganin ve kadinin tahakkiim altina alinmasini

anlamanin gerekliligini ifade edilir.

3. Bu diisiincenin, eko-lojik sorunlara dair getirilen ¢oziimlerinde feminist bakis
agisina sahip olmalidir.Yukarida belirtilen ilkelere eko-feministlerin genel itibari ile
hepsi ayni diisiince etrafinda mutabiktir. Ekofeministlere dair yoneltilen elestirilere
baktigimizda; Ekofeministlere temel olarak gii¢ iliskilerini garpitarak, toplumsal
cinsiyet konusunu onemli Ogelerinden birini ¢oziimleme disi birakarak gevreye
oncelik tanimasi, mevcut kurumlarin etkisini dikkate almayarak, dogaya dogustan
gelen bir koruma duygusuyla yaklasmasi, toplumsal cinsiyet yapisini, ekonomik
Oonemini, bagimlilik yollar1 ve degisime direncini goz ardi etmeye neden

olmasindan dolayi elestirilere maruz kalmstir (Zein-EIl Abdin: 1996: 29).
2.1.6. Psikanalitik Feminist Kuramin Toplumsal Cinsiyet Yaklasim

Feminist teorinin ¢ikis noktasi olarak kabul edilen, Freud’un insan gelisimi ve
psikanaliz ile ilgili disiincelerinin yer aldigi bir kuramdir. Freud tarafindan ortaya
atilan bireyin cinsel kimlik olusum dénemlerinin tespitini ,( oidipus kompleksi, biling

ve bilingaltl, ego ve sliper ego vb.gibi...) yapmustir. Freud’un kadina bakis agisi
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feminist teorisyenler tarafindan ciddi olarak elestirilmistir. Temel kavramlarin
psikanalitik feminist teorinin gelisimine ¢ok biiyiik katkilar sagladigi bu kuramla

bilinmektedir (Erny, 2014; Erdogan, 2008; Lowe vd, 2002).

Freud, toplumsal cinsiyet kimliginin insas1 hakkinda yaptig1 ¢calismalar ve gelistirdigi
kuramlarla tnlidir. Sosyologlar, Freud’un gelistirdigi psikanalitik kurama her
zaman ilgi duymuslardir. Tacott Parsons g¢alismalarinda, kisilik sistemini kurarken
Freud’dan yararlanmistir. Wilhelm Reich ve Eric Fromm da Freud’un kuramini
kullanmiglardir. Bu yazarlardan higcbiri kadinlarin erkekler tarafindan baski altina
alindiklarindan s6z etmediklerinden dolay1 elestilmislerdir (Johnson,1989: 11-118,
Akt: Donovan, 2016: 23).

S6z konusu kavramlarin, toplumsal cinsiyetin olusum siireci ile ataerkil ailenin bu
stiregteki roliinii , cinsiyet rolleri ve sosyallesmesinin cinsiyete dayali isbolimii gibi
feminist teorinin temel tartisma alanlarina dair iligkin teorik alt yapinin olusumunda
onemli rol oynamistir. Buna gore Erdogan’mn (2008:74), belirttigi lizere “Freud,
benlik duygusundan yoksun bir sekilde diinyaya gelen bireylerin ¢ocuklukta
yasadiklar1 tecriibeleri sonucu anne ve babalar1 ile olan etkilesimlerinin cinsel
kimligin olusumunu oO6nemli diizeyde etkiledigini savunmaktadir” (2008: 74).
Freudcu feministlerin feminist kurama onemli katkisinda Freuda gore, annenin ve
babanin Ozelliklerine sahip olamamasini ve bu noksanliktan dolayr duydugu

kiskangligi “penis kiskangligi” olarak tanimlamasidir.

Tersine Freudcu feministler bu iddiay1 bir tarafa koyarak, kadinin cinsel kimliginin
olusmasinda babanin degil de annenin etkisinin oldugu iizerine odaklanmiglardir.
Freudcu feministler, kadmnlarin (annelerin) ezilmisliklerine  ragmen kizlarinin
Oznelliklerinin olusumunda psikolojik ve kiiltiirel olarak yaptiklar1 etkiyi olumlu
olarak gérmiistiir. Freudcu feministler, kendilerinde olmayan bir sey i¢in duyduklar
kiskanglik tarafindan bilingsizce sekillendirilmis bireyler olarak gérmek yerine,
alternatif bir psikolojik diizene olumlu katkilar yapacak kisiler olarak gérmiislerdir.
Buna bagli olarak da kadinlar1 degisimini amaglayan siyasete ¢ok degerli katkilarda

bulunabilecek kisiler olarak diisiinmiislerdir (Ecevit, 2012: 20).
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Psikanalitik feminist kurami gelistiren kuramcilara baktigimizda 6nde gelen isimleri
sayabilriz: Nancy Chodorow, Carol Gilligan ve Sara Ruddick’tir. Ayrica Jacques
Lacan’in yaklasimlarin1  benimseyerek, psikanalitik feminizmi gelistirmeye
calisanlarda bulunmaktadir. Kuramcilar psikanaliz iginde, farklilik kavraminin
kadinligin  ve anneligin yeniden degerlendirmesini yapmis olan Fransiz
feministlerden, Luce Irigaray, Helene Cixous ve Julia Kristeva’y1 6rnek verebiliriz
(A.g.e, 2012: 20). Nancy Chodorow’un, Anneligin Yeniden Uretimi (The
Reproduction of Mothering, 1978: 257) kitabi Freudcu kuramin en 6nemli ve en
etkileyici feminist yorumudur. Chodorow, ailenin psiko dinamigi i¢inde bigimlendigi
tezini ortaya koyarak, cinsiyete dayali kisiligin buna neden oldugunu savunur, bu,
cocugun Ozellikle anneyle kurdugu nesne iligkileri ile ortaya ¢iktigini, cinsiyete
dayali olan bu kisilik 6zelliklerinin etkilerinden bahseder. Ozellikle ,kadilarda
bagimlilik ve duygusallik, erkeklerde ise bagimsiz kisilik 6zelligi tanimladigini
belirtilir. Aslinda erkegin kapitalist iiretim diinyasinda yer almasina yol agan en
onemli neden erkegin bagimsiz 6zelliginden kaynaklandigini iddia ederek, erkegin
bu 6zelliginin, onu ekonomi ve toplum icindeki rollere hazirlanmasina yardimci
olacagini ,kadinin ise kisisel 6zelliklerinin, yeniden iiretim diinyasinda ona bir yer
acacagm belirtir.Onun o6zellikle anneligin yeniden tretimine yonelmesine neden
oldugunu vurgular (Donovan, 2066: 208 ). Freud’un kuraminda toplumsal cinsiyet
kazammma iliskin {i¢ dénem goriiliir. ilki; cocuklarin farkliliklarin farkinda
olmadiklart doénem, ikinci; donem farkliliklar1 anlamaya basladiklart dénemdir.
Freud’un bu donmelerden son olarak adlandirdigi 6dipal donemdir. Bu doénem ile

ilgili olarak:

Cocukluk doneminde yasanilan kiz ¢ocugunun anne ile olan ¢ekismesinin
vani swra  karsi cinsiyet olarak gordiigii babasiyla olan iliskinin
sekillenmesinden bahseder. Erkek ¢ocuk ise babasiyla yarisa girer. Daha
sonra tipki kiz cocugu gibi o da annesine olan cinsel yonelimden vazgecer.
Ve babaswla o6zdesirler. Odipal catismamn  ¢oziilmesiyle — ahlaki
yvargilamamn kaynagi olan siiperego, iist benlik, vicdan gelisir. Freud’a
gore kiz ¢ocuklarimin anneleriyle tamamen o6zdeslesme zorunluluklar

olmadig: igin siiper egolar: da erkekler kadar gelismemistir. Bu nedenle
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Freud bu durumu soyle aciklar: Kadinlar hem cinsel hem de ahlaki olarak

erkekler kadar tistiin degildir( Dokmen,2018:42).

“Freud’un toplumsal cinsiyet rollerinin kazanimini olusturan bu donemlerin ileri
yetigkinlik doneminde kadinlar1 nasil etkiledigini, teori baglaminda yapilan erken
donem calismalarinda kadinlarin 6rgiit i¢inde erkeklere nazaran daha diisiik ticretli
islerde caligmalarinin sahip olduklari disil karakteristik 6zelliklere dayandirildigini
belirtmektedirler” (Calas ve Smircich, 1996; 206). Erken doénem ¢alismalarda
toplumsal baski sonucu kadinlarin, cinsiyet rolii sosyallesmesi sonucu elde ettikleri
disil 6zellikler ve basari arasinda temel bir uyusmazIlik bulunmasini vurgulamaktadir.
Bundan dolayr pek ¢ok kadinin basari korkusu yasamalarina neden olmaktadir.
Kadinlarin kariyer sorunlarinin neden olanin ise Oidipal donemin baslangicinda pasif
olarak sosyallesmeleri nedeniyle erkeklerde bulunan sonu¢ odakliligin yerine
kariyere karsi karigik hisler beslemeleri olarak goriiliirken, bu baglamda basarili
kadin yoneticiler olgusunun nedeniniyse kadinlarin babalartyla tipik olmayan farkli
iliskilere sahip olduklarini ileri siirer (Irefin vd., 2012; Calas ve Smircich, 2006’dan
Akt: Cetinel ve Yilmaz, 2016: 125 ). Amerika’daki feminist diistintirler, 1960’lardan
baslayarak Freud’un diisiincelerini giiglii bir bigimde elestirdiler. Karen Horney ve
Clara Thompson gibi Freudcularin bile bazi konularda ciddi itirazlar1 oldu. Bu
elestirilere katilan diger feministler arasinda Viola Klein, Simone de Beauvoir, Betty
Friedan, Eva Figes Shulamith Fresotone, Kate Millet ve TiGrace Atkinson’u
sayabiliriz “ (Donovan, 2016: 185).

Bu yazarlar 1940 - 1950°’li yillarda yaygin bir ideoloji olarak goriilen erkek
egemenligi ile ilgili toplumun diisiincelerinin sekillenmesinde énemli bir yeri olan
Amerika merkezli Freud anlayisini elestirilerde bulundular. Feministlerin Freud’a ve
izleyicilerine yoneltikleri temel elestirilerden birisi olarak kabul edilen elestiri
psikoseksiiel gelisimin hangi oranda biyolojik olarak belirlendigine iliskindi.
Freud’un “anatomi kaderdir.” Bigimindeki diisiincesi agik¢a biyolojik determinizm

icerdigi vurgulanarak belirtilmistir (Donovan, 2016: 193).
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2.1.7. Kiiltiirel Feminist Kuramimin Toplumsal Cinsiyet Yaklasimi

Kiiltiirel feminist kurami, (Margeret Fuller’in Woman in the Nineteenth Century)
19.Yiizyilda Kadin, 1845, adli eseri ile kiiltiirel feminist geleneginin baslamasina
neden olur. Amerikan ve  Avrupa’daki romantik akimin bir {riinii olarak
aydinlanma doneminin akilc1 teorisyenleri, tamamen materyalist bakistan farkli
bi¢imde duygusal sezgisel yonii lizerine vurgu yaptigini belirtir. Toplumsal cinsiyet
kavraminda bu teori 6nemli bir yer tutmaktadir. Toplumun kiiltiirel kodlarina gore,
cinsiyet tizerindeki tahakkiimii ifade edilerek kadinlara iliskin kiiltiirel tanimlamalar
biyolojik farkliliklardan 6te toplumsal ¢evrenin iriinii oldugu ifade edilir. Bundan
dolayidir ki kadinlara iliskin geleneksel degerler sistemi 6zel alandan baslayarak
kamusal alana dogru yayilir. Eger durum bdyleyse o zaman kadina /kiz ¢ocuklarina
dolayisiyla erkege atfedilen oOzelliklerin degisebilir 6zellikler olarak goriilmelidir.
Kiiltiirel feministlere gore kiiltiiriin maskiilen kimligine ek olarak feminen kimligini
ortaya koymayr ve Kkiiltiriin cinsiyetsizlestirebilmesini hedefler. Bu teoriyi
savunanlarin, kadinlar1 toplumdaki ikincil ve baski géren konumunu toplumun kiiltiir
yapisina gore temellendigini diislindiiklerinden dolayi, kiiltiiriin kadint neden bdyle
konumlandirdigini bu  tanimlamalarin nasil doniistiiriilebilecegini agiklamaya

calisirlar (Aktas, 2013: 65).

Kiiltiirel feministlere gore, kadinlarin aydinlanma dénemine kadar akli ¢aligmalara
dahil edilmediklerini ve ev islerini idame ettirecek sekilde, dine gore temellenen
toplumsal is boliimii ¢ergevesinde egitilmelerinin “6tekilik “ konumunu pekistirdigi
iddiasin1 6ne stirmektedir. Kiiltiirel feministler, kadinlarin egitim almalar1 gerektigine
inandiklarin1 sdyleyerek eger toplumsal yapida etkin rol alabilirlerse o toplumu

degistirebilceklerini ortaya koymaktadirlar (Pehlivan, 2017: 295).

19. yiizy1l sonlarina dogru Kiiltiirel feminizmin ortaya ¢ikisi meydana gelsede, ikinci
yiikselisi “1970’lerdeki Amerikan hareketinde temellenir ve radikal feminizmin
kollarindan biri olan ¢agdas kiiltiirel feminizm olarak karsimiza ¢ikar. ikinci dalga
feministler, kadin kiiltiirlinii arastirmanin, gegmis deneyimleri ortaya ¢ikaracagini ve
bunun toplumsal cinsiyet kimliginin kavranmasi ve neden-sonug¢ iliskilerini

kurabilmek agisindan 6nemli oldugunu vurgularlar” (Zafer-Siimer, 2009: 93).
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Kiiltiirel feministlerin kadin aglarma katilimlari, onlarin anaerkil karakterli bakisin
aciklamaya yardim etmistir. Bunlar kadinlarin farkli olduklarini ve ayr1 bir kiiltiiriin
ve etigin mirasc¢ilart olduguna inanmislardir. Bu miras Fuller, Gilman ve arkadaslar
tarafindan anaerkil, isbirlik¢i, 6zgecil ve hayat verici olarak tanimlanir. Bu bakis,
yiizyll doniimiindeki reformcu ve barigg1 feministler icin temel motivasyonu
saglamistir (Donovan, 2016:114). Kiiltiirel feminist kuramcilarin ele aldigi en énemli
kavram cinsel 6zgiirliikk kavrami oldugu belirtilir. Ataerkil diinyada kiiltiirel gelenege
gore, cinsel bir meta olarak goriilen kadinin kendi viicudu tizerindeki hakkini
tamamen kendi tasarrufta bulunabilmeli, dogum kontrolii, kiirtaj gibi uygulamalarin
tamamen kadinlarin kendi istegine gore olmasit gerektigini savunurlar (Yiksel,

2003:88).

Emma Goldman’a gore, kadin kendisini cinsel bir nesne olarak gérmesine izin
vermeyecegini belirtir. Kadinin cinsel 6zglirliiglinii onaylayan alisilmis olan o zaman
ki fahigelik —ev denklemini kuran Goldman, her ikisini de ekonomik istismarin bir
bigimi olarak gérmiistiir. Gilman ve Fuller, gibi Goldman da ideal toplumu, birbirine
yardim eden ve karsilikli uyum iginde yasayan insanlardan olusmus organik topluluk
olarak tasavvur etmistir (Donovan, 2016: 111). Kiiltirel Feminizm’in en onemli
cikisina baktigimizda, Hiristiyanligin ataerkilligine sert elestiriler getiren Kkiiltiirel
feminizmin kuramcilarindan Matilda Joslyn Gage’in Kadin, Kilise ve Devlet eseri ile
Stanton’m Kadimn Incili ve Anaerkillik eserleri énemli bir kaynak olarak literatiire
girmistir. Kiiltiirel Feministlerin siyasal alandaki kararlarla ilgili miicadelelere de

giristigi olmustur (A.g.e, 2016: 82-83).

“Kiiltiirel feministlere gore, kadinlarin erkeklerden farkli 6zelliklere sahip olmalari,
kadinlara feminist siyaset yapabilme agisindan olumlu bir kaynak olusturmaktadir”
(Ecevit, 2012:20). Kadlarin egitim seviyelerini yiikseltmeleri, kamusal alana dahil
olmalar1 ve boylece miicadele giiclerini arttirmalar1 gerektigini ifade eder (Yiiksel,
2003: 97). Toplumun degisiminde kadinlarin ¢ok dnemli bir rol {istlendiklerini ifade
eden Fuller, kadinlarin erkeklere ragmen toplumda var olarak kendilerini
gelistirdiklerini savunur: Fuller, kadinligin gelismesinin toplumu da radikal olarak

degistirecegini iddia etmektedir. Kadinlarin sezgileri daha hizli ve dogru olduguna
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inanir. Genellikle normal kadinlarin tiim bunlari sasirmadan giiglii bir muhakeme ile
kavrayip tasvir ettiklerini belirtirken, ¢ok akilli erkeklerin ortamdaki degisiklikler
karsisinda tamamen aptallastiklarin1 ve c¢evrelerindeki hayat tarzlarini birbirine
baglayan gériinmez baglar fark edemediklerini vurgulamaktadir (Kayhan, 1999: 38-
39).

2.1.8. Postmodern Feminizmin Toplumsal Cinsiyet Yaklasim

Toplumsal cinsiyet agisindan postmodern feminizmin yaklasimini inceledigimizde,
Postmodern diisiince akiminin bilim diinyasinda pek ¢ok ¢alisma alanini etkiledigi
goriilmektedir. Feminist diisiinceyi de 6nemli diizeyde etkileyen bir akimdir. Buna
gore post-modern feminist yeni bir siyasal ve toplumsal elestiri gelistirme arayisiyla
ortaya cikarak daha onceki feminist teorileri agir bir sekilde elestirdigi dikkat ¢ektigi
goriilmektedir. Post-modern feminist teorisyenlere gore ,modern feminist teoriler bir
takim olgulari, sorgulamadan kabul etmislerdir. Kadinlarin toplumsal, ekonomik ve
politik baglamdaki kosullarini, ataerkil aile ve toplum yapisinin bu kosullar
tizerindeki etkisini ve toplumsal cinsiyet olgusunun kurgulanma siireci gibi pek ¢ok
konuyu oldugu gibi kabul ederek sorgulamadiklarini iddia eder (Cetinel ve Yilmaz,
2016: 134-135).

Postmodern Feministlere goére, kadin bulundugu, farkli sosyokiiltiirel yapilar
icerisinde, o yapilarin Ozelliklerine gore, degerlendirilmesi gerektiginin Onmine
dikkat ¢ekerek bunu kuramlarin diisiincesi olarak, savunurlar. Bu yiizden postmodern
feminist teorisyenlere gore tek bir dogru bulunmamaktadir.Kisaca postmodern
feminizm, kadinlar arasindaki farkliliklara dikkat ¢ekmeye ¢alisan yeni bir feminist
yaklagimdir (Cevizci, 2009: 450). Postmodern yaklasima gore, tarih igerisinde
olusturulmus ve tamamaiyla tarih dis1 olan kavramlara bagimli kalmadan farkli toplum
yapilar1 ve donemlerin kiiltirel olarak kendine gore 6zgiirliiklerinin oldugunu iddia
ederek, farkli toplumlar ve donemlerdeki gruplarin da kendine 06zgii yapilari
bulundugu g6z 6niinde bulundurulmalidir, der. Bu yaklasim teorinin yenilenme ve

yeniden yapilanmasini saglayacagini ortaya koyar (Demir, 2014:125).
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Berktay (2006: 70)’a gore: Postmodernist diisiince,toplumsal yapilar1 gozden
kacirarak, yalnizca iktidarin bireyler tarafindan nasil deneyimlenip, uygulandigina
odaklanma egilimindedir. Feminizmin aydinlanma diisiincesine ve onun {irettigi
teorilere karsiyken; feminizm ise bunun tam tersi bir yapida modernizm ile baglantili
bi¢imde varoldugunu belirtir. Feminizmin, modernizmle yogrulmasi nedeniyle

postmodernizmle iligskilendirilememektedir.

Baz1 feministler postmodern yapida bir feminizm olusturulmast igin calismislardir. Iki
yaklasimin da aydinlanma diisiincesine ve onun olusturdugu hiyerarsik yapiya karsi
ciktig1 goriilmektedir. Feminizm aydinlanma felsefesine ve bu felsefenin erkek
cinsiyeti temeline dayanmasina karsi c¢ikmaktadir. Postmodernizm ise biitiiniiyle
aydinlanmayr reddetmektedir. Feminizm kadin cinsiyetine verilen degeri
yiikseltirken, postmodernizm erkek ve kadin cinsiyeti ayrimini reddetmektedir
(Yiksel, 2003: 111). Postmodern feministlerin, diinyay1 anlamdirmak adina, post
modern diislinceleri kendilerine modernizmden daha yakin bulduklarini ifade
ederler.Modernist kuramin  onlari, kendi disiincelerinin degerini azalttigin
diisiinerek, bu diisiincenin yarattig1 tatminsizlikten dolay1 postmodernizme, yaklasan

feministler olarak tanimlamanin yanlis olmayacagini ileri siirer.

Weedon’a (1997: 171) gore; “postmodern feministler, bilimin otorite ve konumu
nun, gercegin, tarihin, iktidarin ve Oznelligin postmodern elestirisini harekete
gecirdiler; postmodern kurama doniistiiriicii bir toplumsal cinsiyet boyutu kattilar.
Ve cinsel farkliliklart anlamak i¢in yeni yollar gelistirdiler. Postmodern feministler,
postmodern diisiinceleri kullanarak, cinsiyet kimligi ile ilgilidir” (1997:171). Tipki
diger teorisyenler gibi postmodern feminizmde tanimlanma ve siniflamalarin,
degismeyen oldugunu bununda kaginilmaz olarak goriilen, biyolojinin bir sonucu

olmayip toplumsal olarak tiretildigini savunurlar (Ecevit, 2012: 22).

Susan J.Hekman tarafindan yazilan Toplumsal Cinsiyet ve Bilgi kitabinda;
postmodernizm-modernizm karsithigina ve feminizme; kiiltiirel diislin diinyasinin en
giincel ve onemli tartisma konularindan birine, farkli ve olduk¢a kapsamli bir bakis
acist sunuyor. Hekman, dil ve sdylem vurgusunun postmodernizm ile feminizm

arasinda onemli bir baglanti oldugunu belirtir. Erkekler dil tizerindeki kontrolleri
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sayesinde sadece kadinlarin degil, i¢inde yasadigimiz somut diinyanin goriinen biitiin
yonleri iizerinde hakimiyet kurmuslardir. Dil Yunan uygarligindan itibaren eril
sOylem lizerinde kurgulanmis, ortagagda egitim kadinlara yasak olan Latince ile
yapilmistir. Postmodernlere gore bilgiyi lireten sdylemler gercekligi de iiretirler.

Feministler bu tanimi1 gerceklik algisinin eril oldugunu sdyleyerek genisletirler.

Susan J. Hekman, kitabin giris boliimiinde feminizmin, modernizm/postmodernizm
tartismasinda nerede konumlanmasi1 gerektigi sorusuyla ilgili iic temel yaklasim
sunuyor. Bu yaklasimlardan ilkine gore, feminizm modernitenin “olumlu”
Ozelliklerini alikoyarken problemli yonlerini sorgular ki bu da neo-modernizm ya da
Habermas modernizmine yakin olan anlayis olarak degerlendirilebilir. Ikinci
yaklagiminin temelinde, baz1 feministlerin modernizm/postmodernizm konularindan
uzak durma egilimleri oldugunu ancak bu tavrin giiniimiiz ikliminin temel
tartigmasinin ~ disinda  kalmak anlamima gelecegi i¢in feminizme katki
saglamayacagini savunuyor. Hekman, iiclincli yaklasimi ise postmodern feminist
bakis olarak belirtiyor. Bu ¢alismadaki niyetinin “tartismanin ¢dziimiine postmodern
bir feminist yaklasim lehine bir argliman gelistirerek katkida bulunmak” oldugunu

ortaya koyuyor (Hekman, 2016: 257).

Feministler, postmodernizmin “Ozne’nin 6liimii” ile ilgili yaklasimmi ve bu
alandaki anlatilarin yetersizligini elestirirler. Onlara gore, 6zne ve Oznenin soz
hakkinin olmamasi, toplumbiliminde kadin perspektifine, 6zel olarak dikkat
gostermenin anlami olmadigini vurgular. Kendilerini giiclenen 6zneler olarak ortaya
koymaya g¢alisan kadinlar, postmodernizmin bu yaklasimiyla aslinda kendilerine ait
anlam ve igerikten yoksun birakilmig olarak goriirler (Rosenau, 2004: 86-87).
Postmodern feminizme diger feminist kuramcilardan elestiriler gelmistir. Bununla
birlikte; “toplumsal cinsiyet sinif ve kiiltiirden kaynaklanan can alic1 farkliliklarinin
tizerini Ortiip gormezden geldigi, liberal esitlik kavramlarinin ve “insan haklari”na
iliskin evrensel sdylemlerin kadinlar1 ve siyahlari diger marjinal ve giigsiiz

topluluklar1 tam olarak hesaba katmadigi ¢ok aciktir” (Kozlu, 2009: 8).

Postmodernizmin Fransiz kuramcilarindan, 6zelikle de Foucault, iist anlatilara

saldirirken ayn1 zamanda Bat1 uygarliginin hakimiyetinin, kurucu disiplin pratikleri

45



ayni zamanda somut bi¢imlerini ve biiylik kuramlarin elestirdiler. Daha 6nce de
belirtildigi gibi, Foucault, okullar gibi genellikle 6zgiirlestirici oldugu kabul eden
biirokratik kurumlarla hapishane ve ordu gibiler arasinda bir 6zdeslik goriir. Hepsi
diizenleyici boyun egmeye dayalidir (Donovan, 2016: 378). Post modenizim,
Radikal feministler tarafindan elestiri almistir. Ataerkilligin tanimlanmasinin
¢oziimle uyusmadig gerekgesini gostererek elestirilerini yapmuslardir. ilkin radikal
feminstler her ne kadar yeni kurumsal gelismelerin etkisiyle kadinlarin
deneyimlerinin 6zgiilliigiini ve degiskenligini kabul etseler de bu deneyimlerinin
birbirleriyle iliskili olduklarin1 akildan ¢ikarmaz ve toplumun esas olarak erkeklerin
kadinlara hiikmetmesi etrafinda yapilandig ile ilgili 1srarci olurlar. kinci elestirileri
ise, postmodenizmin, ataerkilligi kalic1 bir kategori olarak, sorgulamasinin yeterli
olmayacagi, erkek-kadin ve toplumsal cinsiyet kavramlarin sorgulayarak, kadin
kavramimin anlamina iligkin tanim yaparlar. Tanimlamada kadimin fiziksel bir
gercekten ziyade, sdylemden aldigini vurgulamalari {izerine, kadinlarin magdur
oldugunu ve ezildigini iddia eden feministler tarafindan ¢ok tepki alirlar (Ecevit,
2012: 23). Toplumsal cinsiyet kavrami en genel anlamda, sosyolojinin kiyisinda
kalmaktan kurtulmustur. Toplumsal cinsiyet kavrami 6nemsiz bir konu olmaktan
cikarak, sosyal tabakalagma, ideoloji ve bilgi analizinde anahtar bir kavram olarak
sinifin yaninda yer alma potansiyelindedir. Toplumsal cinsiyet kavramini ve
feminist kuramlarini toplumsal cinsiyete yaklasimini detayl bir sekilde inceledikten
sonra tezimizin ikinci boliimiinii olsturan “Toplumsal Cinsiyet Agisindan Kadinin
Kamusal Alandaki Miicadelesi ve Siyasete Katilimi ile Yiikselmesinin Oniindeki

Engeller’i incelemeye gegebiliriz.
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UCUNCU BOLUM

KADININ KAMUSAL ALANDAKI MUCADELESI VE
KATILIMININ ONUNDEKI ENGELLER

Toplumsal cinsiyet agisindan kadinlarin 6niindeki engellere baktigimizda en 6nemli
sorunun kadmin kamusal alana katiliminda goriiriiz. Joane Nagel’in bu konu
hakkindaki degerlendirmesini yukarida belirmistik. Nagel, ulus devlet olma
stirecinde kadinin 6zel alana dahlini devletin bir politikasi olarak tespit eder. Tabi bu
Bati ile bizdeki siirecin ayn1 oldugunu gostermez. Iste biz de ikinci boliimde bunlarin
tizerinde durmaya calisacagiz. Kisaca kadinin toplumsal cinsiyet acisindan 6zel ve
kamusal alandaki seriivenini inceleyecegiz. Tarihsel arka planina, Tiirkiye’de son
Osmanli dénemi ve Cumbhuriyet sonrasindaki kadinin 6zel ve kamusal alandaki
slirecini ele almaya galisacagiz. Kadinin siyasete katilimmi ve bunu olusturan
faktorleri inceleyecegiz. Basortiisii ile kamusal alana dahil olan kadinin miicadelesi

hakkinda boliimiin sonunda da kisaca durulacaktir.
3.1. Toplumsal Cinsiyet Acisindan Kamusal Alandaki Miicadele

Toplumsal cinsiyet agisindan kadinin 6niinde bulunan engeller arasinda 6zel alandan
kamusal alana dahil olma siireci ve kadinin kamusal alanda var olmasiyla birlikte is
hayatina, sosyal hayata ve siyasete katilimindaki miicadelesi yer almaktadir. Genel
olarak tarihsel arka planina baktigimizda kadinin toplumsal agidan ¢alisma hayatinda
ve egitimde erkeklerle esit pozisyonda muamele gormemektedir. Kadinin es ve
anne olarak evine ait oldugu varsayimi neredeyse evrenseldi. Bu diisiince tarzi 17. ve
18 .ylizyillarda oldugu gibi giiniimiizde dahi ayni anlayisin var oldugu toplumlar
bulunmaktadir (Donovan, 2016: 25). Bu anlayisin sonucunda kadin 6zel alana dahil
edildi. Aydinlanma diisiiniirleri de cinsiyete gore alan diizenlemesi yaparak kadini
Ozel alanla Ozdeslestirirken, erkegide kamusal alana dahil etmislerdir. Aydinlanma
donemi; Tanri, hurafe ve doga karsisindaki bilimin Gstiinliiglinii ve aklin zaferiyle
kadin bedeni ozellikle de akildisilik kaynagi olan akil ¢agmin bu irrasyonelite

korkusu, kadmin kamusal alandan diglanmasinda o donemde en Gnemli gerekge
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olarak gosterilmistir (Ers6z-Giinindi, 2015: 85). Kamusal alan ve 06zel alan
dikotomisi ve kadinin kamusal alanda varolmasi 18. yiizyildan itibaren glindeme
girer. Giindemdeki yerini hem koruyan hem de siirdiiren bir tartisma haline gelir. Bu
kavramlastirmalar, yirminci ylizyilin sonlarinda toplumsal cinsiyet gerg¢evesinde
derinlik kazanir. Kadin tarihgiler de toplumsal cinsiyet kavramini tarihin igine

yerlestirir.

Ozel alanin kendine 6zgii bir tarihi ve kendi basina bir ¢alisma alan1 oldugunun
benimsenmesi ile birlikte kendine ait bir gercekligi ortaya ¢ikar. Ozel alan
baglaminda kiiltiirel farklilagsmalar ve anolojiler toplumsal cinsiyeti anlamada 6nemli
bir yer tutmaktadir. Aynur Ilyasogluna gore (2015: 120) : “Kamusal alan ve 6zel alan
ayrimi kiiltiirimiizdeki karsilik gelen mahrem /namahrem ayrimi belki de kamusal /
Ozel alan ayrimindan daha da belirgin bigimde kiiltiiriin cinsleri, nasil ayri ayri
yerlere koydugunu ve cinsel toreleri gosteren daha temelli bir siniflandirmay1 iginde

barindirmaktadir” (2015: 120).

Toplumsal cinsiyet rolleri  agisindan kadma verilen roliin belirlenmesinde,
aydinlanma donemindeki diisliniirlerin de pay1 biiylik olmustur. Onlarda kadini,
cocuk biiylitmek, ev islerini yapmakla smirl tutarak 6zel alana dahil etmislerdir.
Toplumsal cinsiyet rolleri kiiltiirel kodlara gore, kadinin yapabilecegi ve yahut
yapmast gereken islerin bunlar oldugu olarak belirlenmesidir. Aydmnlanma c¢agi
diistiniirleri akli erkekle tanimlarken, onu kamusal alana uygun hale getirenin akil
yliriitme  yeteneginin olmasindan kaynaklandigi o©ne siiriilmektedir. Kadin
bedeninden dolay1 dogum yaptigi i¢in 6zellikle 6zel ve ailevi alanda faaliyet yapmasi
gerektigine inanilir. Sosyal diizenin bozulmamasi i¢in kadinin 6zel alana dahil

edilmesi gerekmektedir.

Ozel ve kamusal alanin ayristirilmast siireci boyunca, birtakim degerlerin de ikiye
ayrildigr goriilmektedir. Bu ayrilma, aslinda erkek ve kadinin 6zelliklerinin ayrilmasi
olarak tanimlandi. Ussallik, uzlasmacilik savaskanlik, gibi 0Ozellikler erkege;
duygusallik ve bencillik gibi 6zellikler ise kadma atfedilmistir. Batili politika
felsefesinde, erkek kusursuz “akil” temsilcisidir. Kadin, akildan dislanmis

durumdadir. Kadin akilci olmayanla duygularla tutkularla ve dogayla 6zdestirilir.
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Modern toplum bdoyle bir akil kurgulamasi iizerinden kurulmustur. Feministler;
liberalizmin simif iliskileri ile oldugu kadar ataerkil iligkilerle de yapilandirildigini
ve Ozel-kamusal ayriminin, sézde “evrensel, esitlik¢i ve bireyci” bir diizende
kadinlarin erkeklere boyun egmesinin lizerini Orttiigiinii savunmaktadirlar (Alkan,

1999: 6).

Ayten Alka’nin (1999: 8) tespitine gore; kamusal-6zel ayriminin toplumsal cinsiyetci
boliinmeye karsilik geldigini ifade eder. Kadin, akildan dolayisiyla birey olma
konumundan ve ancak tam olarak bireyin ulasabilecegi kamusal alandan tarihsel ve
kuramsal olarak diglanmaktadir. Newton’un evrensel ¢ekim yasalarindan bilimsel
temelleri géren yeni Stoaci goriis, akilel diinyanin akil dis1 diinyaya iistiin oldugu ve
onu kontrol etmesi gerektigi on kabuliinii savunur. Bu 6n kabulden diizenin ve
diizensizligin marjinalin ve Oteki diinyanin tiizerinde oldugu goriisiinii iginde
barindirmaktadir. Burada akildisi, diizensiz, marjinal ve 6teki olan ile 6zdeslestirilen
kisi kadindir. Birey olan ise tarihsel olarak erkektir. Boyle oldugu i¢indir ki Insan
Haklar1 Bildirgesinde gegen “herkes” kavraminin kadinlar1 kapsamadigi diisiintilerek
1791°de Kadin Haklar1 Bildirgesi yaymlanmis ve yine 1789 bildirgesindeki herkesin
igerisinde kadinlar olmadigi i¢in, hareketin basin1 ¢eken Olympede Gouges giyotine
gitmistir.

Wagner (1996: 71), 6zel-kamusal alan ayristirmasinin sonucu olarak kadinlarin,
asag1 siiflar olarak kabul edilen is¢i sinifi, deliler vb...gibi smiflar ile birlikte liberal
diizenden dislandiklarin1 belirtir. Bu dislanmanin nedenini yeniden yapilanma
sirasinda Burjuvanin kadini 6zgiirlestirecegine bilakis daha gok otekilestirdigini ifade
eder. Eski rejimlerde gayri resmi olarak da katki sunabildiklerini sonrasinda ise
tamamen siyasal katilim alanindan diglandiklarin1 belitmektedir (1996: 71 ). Liberal
siyasal diisiincenin kaynagindan gelen devlet/toplumun ortak alanlar1 kamusal alan,
hane i¢i alanlar1 6zel alan olarak belirlenmistir. Kamusal ve 6zel alan ayrimi siiphe
yoktur ki kadin1 siyasetten, ekonomiden, karar alma mekanizmalarindan
dislamaktadir. Bunun aksini diisiinmek, siyasi olmadigin1 dogal olmas1 gerekenin bu
oldugunu savunmak toplumsal cinsiyet¢iligi beslemek ve korumak olacaktir. Ozel ve

kamusal alan ayrimi; 6zel alanin kadina, kamusal alanin erkege atfedilmesi ve
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siyasette karar verme mekanizmalarin kamusal alanin sinirlar iginde olmasi, bu

alandan kadinin soyutlanmasina neden olmaktadir (Y1ldirim, tarih yok: 4).

Kamusal alanm1 keskin bicimde 6zel alandan ayirmak, 6zel alanda yasananlarin siyasi
diizenlemelerin konusu olamayacagi anlamina gelmektedir. Bu yiizden “6zel olan
politiktir” mottosu ile orgiitlenen feministler, kamusal/6zel ayrimina yeni bir bakis
kazandirmiglardir. Boylece kiirtaj, ¢ocuk bakimi, ev i¢i emegi ve aile i¢i siddet gibi
konular kamusal alanda daha fazla gortiniir kilimmistir. Bunun yani sira kamusal
alanda tartisilma ve ¢oziimlenme olanagmi yitiren pek ¢ok konuya dikkat

cekebilmislerdir (Hekimoglu, 2018: 550 ).

Radikal feministlerin “Kisisel olan politiktir.” Mottosunu i¢eren hareket ile kamusal
ve Ozel alan1 kesin bir ¢izgi ile ayiran ve O6zel alanin esitsiz iktidar iligkileri
kaynaklik ettigini inkar eden siyasal diisiincenin evrilmesine Onemli katkida
bulundugu goriiliir. 1970’11 yillarin feminist teorisyenleri, hakim olan kiiltiirdeki
kadinin kaderinin dogal olarak kabul edilen basma kalip yargilar1 sorgulamakla ise
koyuldu. Kadin kimliginin kurgulanmasinda rol oynayan toplumsal yapilarin ve
iligkilerin sorgulanmasina yonelerek bu yoniiyle ¢ok olumlu bir rol oynadilar.
Feministlerin 6zel —kamusal alana dair olan elestirilerinden sonra kadinlarin kamusal
alanda ekonomik, sosyal ve siyasal alandaki erkeklerle olan esitlik miicadelesi 19.
yiizyilin sonlarinda siyaset alani ile ilgili hizli bir eylemlilik siireciyle devam etti.
Bati’da sufrajet hareketi olarak adlandirilan hareket ile kadinlar diinyanin her yerinde
orgiitlenerek sokak gosterilerine kadar yapilan eylemler ile oy hakki miicadeledesi
sonucunda siyasi haklarini elde eder. Avrupa lilkelerinde kadina bu haklar ancak

I1.Diinya savasinin sonunda verilmistir (Adak, 2015: 16).

Siyaset ile ilgili miicadelenin sonunda kadinlar oy kullanma ve se¢ilme hakkini elde
ettiler. Kadinlarin kamusal ve siyaset alaninda varolmalari, Oniindeki engelleri
kaldirmadi. Bu engeller gesitli sekillerde devam etti. Tezimizin konusu olan kadinin
siyasette yiikselememesinin nedenlerini iiclincli boliimde devam edecegiz. Kisaca
kamusal ve 6zel alan tartigmalarinda ekonomik boyutu olan g¢alisma hayatindaki
engellere de bakalim. Kadinlarin kamusal alana is yasamiyla da dahil olmalari, firsat

esitligi ve esit ticret talebiyle de devam etti. Aydinlanma donemindeki diigtiniirlerin
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tutumu toplum tarafindan kabul gordiigii i¢in bu zihniyet, kadinlar tarafindan da
kabullenildiginden dolay1 egitim ve is yasamindan uzak kalmislardir. Toplumsal
degisim ile yasanilan ekonomik ve teknolojik gelismeler kadini is hayatina
¢ekmistir. Ancak 6zellikle de erkek egemen toplumsal yapilarda, kadinin is hayatina
entegrasyonu, kadin agisindan asilmasi gereken duvarlari da beraberinde getirmistir.
Literatiire baktigimizda kadinin calisma hayatina giiniimiizdeki anlamda girisi
18.ylizyilda sanayi devrimiyle birlikte gergeklesmistir. Bati toplumlarinda
feodalizmin ¢oziilmesi ve sanayiye dayali ekonominin hizli bir sekilde ilerlemesi ile
birlikte toplumsal degisim yasanmustir. Bu siiregte ki kadinlarin yasadiklar1 giig
catigmalarii Erkilet (2015:22) soyle tanimlar, “ilk olarak kapitalizm ile birlikte
kadin 6zel alanin disinda calismaya baslamistir. Bu calismanin meydana getirdigi
aile i¢i gii¢ ¢atismalar1 ikinci olarak calistiklar1 fabrikada ¢alisma olgusunun esit ise
esit licret bi¢iminde yanstyan olumsuzluklari asma ¢abasi son olarakda siyasi haklari

kazanma miicadelesidir” (2015: 22).

Kat1 liberal iktisat anlayigsinin sonucu olarak ortaya ¢ikan diisiik licret diizeyi ihtiyaci
oldugundan dolay1 toplumsal olarak o donemde iiretim Orgiitlenisindeki degisikligin
ortaya ¢ikardigi is giicli sebebiyle kadinlarin da ¢alisma yasamina girmesine neden
olmustur. Bununla birlikte, kadin emeginin daha ucuz olmasi da o dénemde hatta
giinlimiizde bile kadin is giicline olan talebi artirmakta ancak erkeklerle ayni isi
yapan kadinin esit iicret almayis1 toplumsal cinsiyeti ortaya koymaktadir (Gtinsel,

Koroglu ve Demirci, 2015: 70).

Tekeli’nin (1982: 19) tespitine gore, kadinin calisma hayatina katilimi sanayi
devrimi ile gerceklessede en Onemli etkinin o donemde yasanan savaslardi. Tim
tilkelerde o tarihte 6zel alana dahil edilen kadinlarin savasa, cepheye giden erkeklerin
yerini almak {izere is giiciine girdiler. Ve her dalda onlarin yerini aldilar. 19. yilizyilin
sonlarina dogru kadinlar1 koruyucu yasalarin kabulii ve kadin emegine daha az
ihtiya¢ duyuldugu iddiasiyla kadinlar gerisin geriye eve gonderildiler. Kadinlarin
kamusal alandaki varliklarmin tiimiiyle olmadigini sdyleyemeyiz. Ust ve orta sinif

kadinlar 6zel alana dahil edilirken, alt simif sayilan kadinlar fabrikada agir sartlar
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altinda calistirilmaktaydi. Erkeklerle esit ticret almadiklari gibi daha fazla

calistiriliyordu. Iste bu yiizden;

Kadinlarin isgiiciine katilimi ve istihdamin cinsiyet dagilimi arz talep
faktorlerinin karmasik bir bileseniydi. Kalkinmakta olan iilkelerde , kadin
isglictiniin ve kadinlarin ¢alisma kosullart biiyiik ol¢iide o iilkede egemen
olan patriarkal sisteme, patriarkanmin kapitalist iiretim tarziyla nasil
eklemlendigine bagh bir isleyis oldugunu gosterir. Ozel patriarkamin giiclii
oldugu iilkelerde ise ev icinde toplumsal cinsiyete dayali is béliimii
goriiliirken, baba ve koca hatta evin oglu olan erkek, kadinlarin hane
disinda calisip ¢alismayacagina dair kararlari vererek kadina séz hakki
vermezdi (Dedeoglu ve Elveren, 2012: 103).

Kadinlarin bu sistemde kamusal alandan dislanarak istthdama katilmalar1 ya ¢ok
smirli ya da erkeklerin otoritesini sarsmayacak bigimde olmustur. Kamusal
patriarkada ise kadinlar kamusal alandan dislanmis degillerdir. Ancak tabi konumda

kalarak yerlerini muhafaza ederler (Dedeoglu ve Elveren, 2012: 104).

Devletin kadin istihdami konusunda ki politikasinin 6nemli oldugu kag¢inilmaz
devletin kadinlarin igverenler karsisindaki degil ayn1 zamanda erkekler karsisindaki
pazarlik giiciinii de azaltarak 0Ozel patriarkanin giicliniin korumasini destekler.
kadinlarin is gilicii piyasasindaki ikincil konumunu pekistiren diizenlemeleri ve
uygulamalariyla kamusal patriarkanin temsilcisi Is giiciine artan talep nedeniyle dzel
patriarkanin tarihsel olarak gii¢ yitirdigi iilkelerde iicretli is giliciine katilim kadinlar
igin Ozgiirlestirici bir boyut igerebilir. Kadin hareketlerinin devletin kadinlarin tabi
konumunu sermaye ve erkekler lehine muhafaza eden politika ve uygulamalarindan
vazgegmesi ve toplumsal cinsiyet esitligi politikalarini benimsemesi dogrultusundaki
miicadeleleri kamusal patriarkanin zayiflamasina yol agabilir (Walby, 1997: 104,
Akt: Erdogan, 2014:45). Kamusal ve Ozel alan tartigmalarma bir de Tirkiye
boyutuyla bakmak gerekir. Bati, somiirgelestirdigi topraklardaki etkisinin azaldigini
goriince bu topraklardaki somiirge yontemini degistirerek, ekonomik ve kiiltiirel
somiirgecilik bi¢imini tercih eder. Bagimsizlik hareketlerinden sonra ulus-devlet

olma siirecinde toplumun batili modele gore doniistiiriilmesi gorevini yeni ulus
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devletlerin yoneticileri listlendi. Toplumsal degisim saglanmasi igin birinci aktor
kadinlardi. Modernlesme siirecinde, kadmnlarin iizerinde yapilan degisiklikler o
toplumu dontistiirmeyi hizlandiran en dnemli etken oldu (Erkilet, 2015: 18). Hiiseyin
R. Gilirpinar’in tiyatro eseri olarak kaleme aldig1, Kadin Erkeklesince adli eserinde,
erken Cumhuriyet donemindeki modernlesme ve ulus devlet olma siireciyle birlikte,
bu siiregte toplumsal cinsiyet rollerinin aralarindaki iligkisini ve toplumsal cinsiyet
rollerinin ara¢ olarak kullanisini anlatmaktir. Kamusal alanda varolmaya calisan
kadinin 6zel alan olan aile yapisi igerisindeki konumundan da bahsetmistir.
Gilirpinar’in  eserinde, Cumhuriyetin kurulmasiyla Tiirkiye’de modernlesme ve
uluslagma siirecinde kadina verilen basat tasiyict role karsin bu roliin, kadini birey
olma, 6zel-kamusal alanda erkekle esit sartlara sahip olmak gibi haklardan mahrum
biraktigini savunmaktadir. Kadimin basat rol ile kadinin hak ve ozgirliiklerindeki
siirlamalarin gelenek etrafinda sekillendiginin altini ¢izmektedir. Ayrica kadinin rol
catismasina sebep olacak geleneksel aile tutumlari ile annelik ve is kadini rolleri
arasinda nasil sikistigini anlatir. Esinin, karisinin yasadigi bu rol ¢catismasinda kadina
destek olmadigini ortak bir ¢éziim tiretemediklerini ve eserin kahramani olan kadinin
Batili ¢alisan modern kadin roliindeki 1srar1 sonucu bebegini kaybederek, kocasiyla
birlikte yasadigi aciyr anlatir. Burada kadin modern bir simge olarak kullanilir.
Modern imge haline doniistiiriilen kadin 6zel alanin disina ¢ikartilarak kendisine
kamusal alanin kapilart agilir. Cumhuriyetin kurulmasiyla birlikte artik egitimli,
meslek sahibi olan kadin yeni kurulan c¢agdas modern Tirkiye’nin tasiyici
imgelerinden biri haline gelir. Eserde geleneksel aile modelinden modern aileye
gecisi anlatilirken aslinda geleneksel ataerkillikten kurtulamayan erkegin modern
aterkillikteki konumunuda elestirmektedir (Y1lmaz, N. F., 2011: 105).

Bati’nin teknolojik ve askeri ilerlemesi karsisinda sarsilan konumlarini yeniden insa
etme ¢abasma giren Osmanli Imparatorlugu gibi toplumlarda da modernlesmenin
sancilar1 yasandi. Ozel alan icerisinde eritilen kadmin sosyolojik ¢oziimlemesi ile
artik kamusal alan modelinden s6z edilmeye baslandi. Kadin, 6zgiirlesmesi igin
kamusal alana dahil edilmeliydi. Diger toplumlarin doniistiiriilmesi i¢in yegane olgiit
olarak bu kavram kullanildi. Miisliiman toplumlarin yoneticileri de Oylece kabul

ettiler (Erkilet, 2015: 20) Erkilet’e gore:
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Miisliiman toplumlarda yapilan toplumsal cinsiyet arastirmalarindaki ozel
alan-kamusal alan ayrimi agisindan bu tarihsel siireglerin tasidigi 6nem
gerek somiirgecilik doneminde gerekse modernlesmenin yerli seckinler
eliyle yiiriitiildiigii donemde kadinlarin é6zel alanda ya da kamusal alanda
konumlanmalar: siyasal toplumun onlar hakkinda aldigi kararlara bagh ve
bagimli olmasindan kaynaklanmaktadir. Kadimin evsel konumu, tim
toplumsal geriliklerin (batidan geri kalisinin) ana kaynagr olarak
damgalanmakta ve siyasi miidahalelere doniistiiriilmek istenmekteydi
(2015:20) .

Tekeli’nin ( 1982:195) tespitinde ise, Tirkiye’deki kadinlarin kamusal alana dahil
olma siireclerini kadinlarin hak miicadelesi olarak gormektedir. Tekeli, o donem
itibari ile Bat1 ve Osmanli’da ki kadmin karsilastirmasinda, Bati’da ki kadinlarin
siyasal ve sosyal hak miicadelelerinin ¢ok yogun yasadiklarini belirtirken, Osmanl
Devleti’'nde ki kadinin boyle bir hareketi baglatma gibi bir durumunun s6z konusu
bile olmadigin1 ifade eder. Nermin A. Unat’in gorisleri de yukarida belirttigimiz
tespitlerle uyusmaktadir. Ona gore, Osmali déoneminde kadinin konumunda 6zel ve
kamusal alan devlet ile gakismaktadir. Modenlesme hareketi siirecinde Batili goriisi
savunanalarin elestiriside Osmanli’nin geri kalmasinin en biiyiik sorunsalinin kadinin

toplumdaki statiistiniin geri kalmisghgidir.

Moderrnlesmenin onciilerinden olan Abdullah Cevdet ve Ziya Gokalp kadinin
konumu ile ilgili tartismalari, eserlerinde kadin ve aile basligini iceren yazilar
yazarak anlatmiglardir. Abdullah Cevdet’in “Hem Kur’an’t hem kadini a¢!”slogani
ile baslattig1 tartigmalarda aile reformu ile ilgili Onerilerde bulunmustur. Gokalp
kadinlarin meslek kazanmalar1 konusunda egitim alaninda oldugu kadar evlenme,
bosanma ve miras konularinda erkeklerle esit s6z hakkina sahip olmalar1 gerektigini
savunmustur (Berkes, Tarihsiz: 436). Tirkiye’de kadinlar segme ve secilme
haklarina diger diinya {ilkelerinde oldugu gibi sonu Oliimlere varan eylemlerle
kavugsmamuslardir. Fakat haklarina kavustuktan sonra tipki Avrupa ve diger diinya
tilkelerinde oldugu gibi oOrgiitlenme c¢alismalarina agirhik vermislerdir. Tekeli,

Cumhuriyet doneminde devletin kadin ile olan ilskisinin daha ¢ok toplumun
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modernlesme ve Batililasma siirecine hizmet eden bir yapi igerisinde oldugunu

vurgulamistir (Tekeli, 1982: 21).

Omer Caha (2000: 56), Tekeli’nin bu yorumunu destekler. Caha’ya gére, kadnlar
demokrasi ve modernligi simgeleme rolii ile bagdasmaktadir. Tiirkiye’de Ki kadinin
siyaset ve sivil toplumda aktif olmasi, konusunda Avrupa’daki 6rneklerden farkli bir
durumda oldugunu vurgular. Avrupa’daki orneklere bakildiginda, halktan gelen
sosyal taleplere parelel olusmus bir kadin hareketinden s6z edebilebilecegini
tilkemizde ise Cumhuriyet’in erken doneminden itibaren politika yapim siireglerine
destek olarak, resmi ideolojiyi tabana yayma amaci giiden bir kadin hareketinin s6z
okonusu oldugu tespitini yapar (2000: 56). ista burda kadinin, modernlesen Tiirkiye
devletinin  ideolojisinin halk diizeyindeki temsilcisi rolinii {istlenmis olarak
goriiyoruz. 1844°te ilk kez Osmanli imparatorlugunda yapilan niifus sayiminda
kadinlar1 da niifusun bir pargasi olarak gormiis ve sayima dahil etmislerdir.
Kadmlarin ilk kez hane disindaki varliklart bu niifus sayimi ile kabul edilmistir

(Karatas, 2009 :1656).

Osmanli’daki kadin hareketleri kadinin 6zel alandan kamusal alana dahil olmasiyla
birlikte hizli bir sekilde ilerlemistir. Fatma Aliye ve Halide Edip bu hareketin
onciilerindendir. O donem kadin hareketinin tartigilabilr  hale gelmesini
saglamiglardir (Balin, 2017: 18). Cumbhuriyet sonrasi, kadinin siyasal ve reform
stireclerine katilmasinin erkeklerle beraber 6zgiir esit kardes ve yurttaglik statiisiinii
kazanmis bireyler olarak degerlendirilmesini aslinda, Tiirk ve milli modern kimligin
diinaya ispatlayan bir kiiltiir gostergesi gibi okumak gerektigi vurgulanir. Ozellikle
Kiiltiir farklarinin sinirlarimi temsil eden bir sembol olarakda algilanmasi gerektigi
belirtilir (Berktay, 2015: 65). Modernlesme ile birlikte Tirkiyenin yeniden insa
slireciyle, kadin kimligininde yeniliklerin yapilmasi1 6ngoriildii. Yeni Tiirkiye kadinin
eliyle degistirilecekti. Bundan dolay1 kadina bigilen toplumsal rolleri benimsemesi
istenmistir. Bu slirecten sonra Tiirkiye’de modernlsme ve gelenek arasinda kalan

Tiirk kadini kendi i¢inde ¢eliski yasamaya baslamistir (Ataman, 1999: 102).
Elif Aksit (2015: 167), Kizlarin Sessizligi kitabinda, Kiz Enstitiileri ile kizlarin 6zel
alandan egitim yoluyla kamusal alana ¢ikarildigini belirtilmektedir. Bu okullarin,
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Ziya Gokalp’in fikirleriyle tutarli bir sekilde, Bati medeniyeti ile milli kimligi bir
araya getirerek, iki medeniyetin birlesmesiyle ile Yyeni bir medeniyetin zeminini
olusturma girisiminin viicut bulmus hali oldugunu belirmektedir. Kiz Enstitiileri,
cesitli yaslardan kizlarin ve geng kadinlarin bir araya geldigi, ev ici gorevlerinden bir
nebze olsun wuzaklastii ama yeni Cumhuriyet ideolojisinin {iretimi ve
yayginlagtirilmasi gibi yeni roller edindigi yerler olacakti. Kizlar kiiltiirel degisimin
sembolleriydi. Onlara bigilen roller belliydi. Enstitii dergilerinin yaymladig: bir siir,
kadinlarin bu yeni konjoktiirdeki yerlerini tammmliyordu: Tiirk Kizina, Ey Tiirk kizi,
i¢inden bos iimidi ¢ikar at. Senin icin en biiyiik gaye olsun analik! Bilgini, enerjini
varligini eve Kat. Onlar da artik giilsiin seninle bulsun saglik (A.g.e.,2015:167)

Tiirk kiz1 kadinlhigin analik vazifeleri disinda kalan yonlerini kesfetmek gibi bos
timitlerinden siyrildiginda aslina yani diinya yiiziindeki yegane varolus amacina
donmiis olacak, ancak o zaman kizlar, hem yeni bir toplum yaratilmasini hem de
smiflarla veya toplumsal cinsiyet ile ilgili adaletsiz is bolimiiniin ayn1 sekilde devam

etmesini saglayacakti (Aksit, 2015: 167).

“Devletin, modernlesme gegis donemlerinde kadinlara belirledikleri alan ve rol
Cumhuriuyetin kizi olmakti. Hatta Savran’in da belirttigi gibi “yurttas anne”
orneginde oldugu gibi bu rollere karsilik olarak kadmin kamusal alanda var olmasi
ile ilgili anlam igermemektedir”. (Savran, 2004: 99). Cumhuriyetin resmi
ideolojisinin kadin ile ilgili olan tutumunun kamusal alana ¢ikmasindan ve meslek
sahibi olmasindan ve ¢aligmasindan yana oldugunu ifade eder. Ancak Berktay,
kamusal alana ¢ikabilme Ozgirliigiiniin elde edilmesine ragmen degismeyen
tutumdan bahseder. Ozellikle o yillarda, kadin ile igili alginmn, gelenekgi ve
modernlesmeci diisiince arasinda, toplumsal cinsiyet rolleri agisindan temel bir
farklilik olmadigimi vurgular. Ciinkii modern Kemalist erkeklerin kadinlara yeni

kurulan rejimdeki bakis agis1 ¢ok biiyiik bir farklilik olusturmamaktadir.

Modern, Kemalist erkeklerin hayalindeki yeni kadini, Berktay (2015: 108-109) su
sekilde tarif etmekte; Kemalist erkeklerin aileye ¢ok onem verdigini dolyisiyla
kadindan Once aile tanmmi yaptiklarini  belirti.  Milli  vazifeleini  yerine

getiren,bagkalar1 i¢in yasayan bir varlik olarak tanimlarlar. Onlara gore, Kadinin en
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belirgin meziyetinin fedakar olmasidir. Berktay tespitine devam ederek,
Cumbhuriyet’in kadin1 kamusal alana tasirken erkek zihniyetinin degismedigini, yeni
Batili kadin modelinin kadina 6zel alandaki “dogal gorev” ve sorumluluklarinin yani
sira, toplumsal alanda da fedakarlik ve sorumluluk yiikledigini belirtir. Aslinda
gelinen son noktay: da su ctimleleri ile toparlar. Bu durum, kadinlar1 “cifte yiik”le

kars1 karsiya birakmis, rol ¢atigsmalarina neden olmustur (2015: 108-109).

Tirkiye’de kadinin kamusal alana nasil ¢ikarildigini inceledikten sonra siyasi haklar1
kazanma siireciyle devam edelim: Osmanli’da kadin hareketi ge¢ baslamis olsa bile,
Tiirkiye feministlerin daha gii¢lii olarak seslerini dile getiren ve sufarjet Hareketi ile
bulusturan Tirk Kadinlar Birligi olmustur. Cumhuriyetin ilan edilmemesine ragmen
1923’te Kadmnlar Halk Firkasi adiyla ilk kadin partisi kurma girisimleri baslar, ama
hitkiimet kadin partisi kurulmasina izin vermeyince parti dernek olarak, aktif

caligmaya baglamigtir (Toprak, 2014: 44-46).

Nezihe Muhittin’in, onciiliigiinde kurulan bu dernek, hak talebinin en 6nemli
isimlerinden biri olmustur. Sonrasinda miicadeleye katilan Halide Edip Adivar’1 da
unutmamak gerektigi ifade edilir. Dernek halini alan bu yapinin, amaci eylemlerle
siyasal hakki kazanmak yoniinde olmustur. ilk eylem olarak resmi bir parti
olmamasina ragmen 1925’te Istanbul’da bosalan bir milletvekilligi icin Halide Edip
aday gosterilmistir. 1926’da kadinlar donemin tek partisi olan CHP’ye {iye olmay1
talep etmesine ragmen bu talepleri reddedilmistir. TBMM’ de, Tirk kadmlarin
siyasi haklar taninma konusu, ilk defa 1923 yilinda milletvekilleri se¢imlerinde
giindeme gelerek konusulmustur. Milletvekili se¢imlerinde kanun tasarisina gore, her
yirmi bin “erkek niifusa” bir milletvekili se¢ilmesi Ongoriilmiistiir. Kadinlarin bu
niifusa dahil edilip edilmemesi ile ilgili tartigmalar yapilmis, bununla ilgili ilk
anayasa olan 1924 anayasasi hazirlanirken, kadina segme ve seg¢ilme hakkinin
verilmesi on {igiincii toplantida tartismaya neden olmustur. On sekiz yasini bitiren
her Tiirk’iin milletvekili secimlerine katilabilecegi konusu tepkilere yol acarken,
Celal Nuri Bey bu yasanin sadece erkekleri kapsadigini sdylemesi {izerine mecliste
bulunan, “Recep Bey: Kadinlar Tiirk degil mi beyefendi? sorusunu sormustur. Bunun

tizerine Celal Bey cevap vererek: “Mademki Tiirk dediniz, maddenin siimdli iginde
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Tiirk kadin1 da vardir.” diye cevap vermstir. Urfa Milletvekili Yahya Kemal Bey ise :
“30 yasini bitiren kadin ve erkek her Tiirk, milletvekili se¢ilme salahiyetine sahiptir.”
Onergesini meclise sunmus, maddenin bu sekilde agiklanmasini istemistir. Recep
Bey, verilen 6nerge red edilince alkislarla karsilanir. Mecliste bulunan diger vekillere
ofkelenerek: “Kadima hak vermediniz, bari alkislamayiniz.” diye bagirmistir (Konan,
2011: 163).

Mecliste yasanilan bu olaydan sonra Tevhid-i Tedrisat kanunu ile laik, modern bir
egitim sistemi kurularak, 1924 yilinda her iki cinsin esit 68renim olanaklarindan
yararlanmasi saglanmistir. 1926 yilinda yiiriirlige giren, Tiitk Medeni Kanunu ile
cok karili evlenmeye son verilmis, Tirk kadini bu yeni kanun ile yeni medeni
haklara sahip olmustur. Daha sonra 1930 ‘da ise kadinlara belediye segimlerine
katilma hakki tanmnmigtir. 1933’te Koy Kanununun 20. ve 25. maddelerinde
degisiklikler yapilarak, kadinlara kdyde muhtar ve ihtiyar kuruluna se¢gme ve segilme
hakki verilmis, ilk olarak; “Cinekarpuzlu nahiyesinin merkezi Derekdy’den Giil

Hanim, ilk kadin muhtar” olarak se¢ilmistir.

Tiirk kadini siyasi haklarim1 kazanmak icin, 1934 yilinda TBMM’ye bir gosteri
yiirliyiisii yaparak, siyasi haklarimi elde etmek istediklerini belirtirler. Bu yiirtiylisiin
lizerine Atatiirk, bunun {izerine, kadinlarin Mecliste gorev isteginde hakli olduklarini
soyleyerek, hemen kanun tasarisi i¢in c¢aligmalara baslamalar1 yoniindeki talimati
vermigtir. Tirk kadinina 1934 yilinda, 1924 Anayasasinin 10 ve 11. Maddelerinde
yapilan degisiklikler ile genel secimlerde de se¢gme ve secilme hakki verilmistir
(A.g.e., 2011: 167). Ulkemizde kadinlarin segme ve segilme haklar1 Bati’ya gore
daha erken almalarma ragmen siyasetteki temsiline baktigimizda; Tiirkiye’de kadin
vekillerin parlementodaki temsil oran1 %17’dir. 103 kadin vekil bulunmaktadir. BM
ve IPU'nun hazirladigi Siyasette Kadin 2017  haritasina gore, diinyadaki
parlamentolarda kadin orami yilizde 23.,4; Tirkiye kadin milletvekili siralamasinda
132, kadin bakan siralamasinda 168. sirada yer almaktadir. Tiirkiye’deki kadinlarin
siyasette temsil diizeyinin yillardir diinya ortalamalarinin altinda seyrettigini
gormekteyiz (Haber, 2017: 23). “Ulkemizde kadinlarin, hukuki acidan, esit sz

hakkina ve temsil yetkisine sahip oldugu sdylenebilir. Ancak toplumsal, sosyal ve
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siyasal hayatta bir¢ok engellere maruz kalmaktadir. Bireylerin karar alma
stireclerinde etkin rol alabilmeleri, siyaset hayatina katilarak fikir ve eylemlerini

paylasmalariyla ger¢eklestigi kaginilmazdir” (Adak, 2016: 18).

Tikiye’de toplumsal cinsiyet agisndan, kadinlarin siyasete katilimi ve yiikselmesinin
ontindeki engeller konusu, Tirk toplumunda toplumsal cinsiyet esitsizliginin farkli
alanlardaki tezahiirlerinden ayr1 diisiiniilemeyecegi gibi, toplumsal cinsiyet ve siyaset
arasindaki ilgskiyi de temel olarak iki nokta iizerinden inceleyebilmektedir: Birinci
maddeye baktigimizda toplumsal cinsiyetin gerek tarihte ve giiniimiizde siyaseti
olusturan ve etkileyen bir unsur oldugu ortaya ¢ikmaktadir. ikinci maddesi ise,
siyaset mekanizmasinin, kadin-erkek esitsizligi ile sekillenen ataerkil bir alan olarak

islevselligini icra etmektedir (A.g.c., 2016: 18).

Gilintimiizde genellikle tiim devletlerin, kadin ve erkegin esit birer vatandas
olduklarini kabullenerek, yasal bir altyapt hazirlamis olmasina ragmen Yyasal
haklarin, esit sartlarda uygulandigi anlamina gelmemektedir. Siyasal katilim ve
siyasal temsilin esit olarak uygulanmayisinin en 6nemli sebeplerden biri olarak
kadinin ataerkil toplumsal diizen cercevesinde halen bir taraftan erkege, diger
taraftan ise devlete bagimli oldugu gergegidir (Pettman, 1996; 13-16). Kadinin
siyasal katiliminda ki miicadelesi aslinda, iktidarin kadin t{izerinde olusturdugu giicii
de  gostermektedir.  Toplumsal cinsiyet  politikasstm  da  ona  gore
sekillendirmektedir.“Kadinlarinin siyasete aktif katilimma engel olan etkenler,
kadinin diger kamusal faaliyetlere katilmasina veya orada ylikselmesine engel
olanlardan farkli olmadig1 tespit edilerek toplumsal rol ve yansimasinin oldugu da

ortaya ¢ikmistir” (Ding, 2002: 87-89).

Siyasal karar mekanizmalarinda kadinin eksik temsili, kadin statiisiinii belirleme
acisindan Onem arzetmektedir. Ancak siyasette etkin olan kadin, profiline
baktigimizda kararlara katilip yonlendirebilen ve kararlar1 alan, c¢ikarlarim
koruyabilen kadin olarak tanimlayabiliriz. Kadin hayatin her alaninda erkeklerle
firsat esitligini yakaladiginda adaletin cinsler arasinda insas1 saglanir. Bu esitligin ve
adaletin saglanmasi i¢in toplumun en kii¢iik birimlerinden olan aileden, toplumsal

yetki diizeyi en yiiksek olan, parlementoya kadar kadinin ana kademeye yiikselerek
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karar alma mekanizmasindaki varliginin, hi¢bir engele takilmadan gergeklesmesi ile
olur (Caglar, 2011: 72) . Siyasete katilan kadinin yiikselmesinde oniinde engel olan
faktorler ise sunlardir; kadin ve erkegin is boliimii, sosyo ekonomik faktorler, siyasal
kiltir ve siyasal sistemin isleyisi olarak sayabiliriz. Bu faktorleri ayr1 olarak

inceleyelim:

Kadin ve erkegin i boliimii

Kadin ve erkegin is yasamina katilim durumlarim1 belirleyen pek ¢ok faktoriin,
cinsiyet temelli oldugu goriiliirken, yapilan bu bdéliinmiinden dolay1r toplumda
sekillenmektedir. “Ulkemizde kadmnlarin is giiciine katilmi %28 oranindadir.
Erkeklere kiyasla olduk¢a disiiktiir.Ev-i¢i isleri, maagsiz is gilicii olarak
tanimlanmakta ve bu islerin biiyiik ¢ogunlugu kadinlar tarafindan gerceklesmektedir”
(Karal ve Aydemir, 2011: 7-9). Cinsiyete dayali is boliimiinde, incelenmesi gereken
bir diger konu ise; kadin ve erkek i¢in, uygun olan bu islerin nasil tanimladigidir.Bu
tanimlama ile toplumsal cinsiyet ideolojisinin bu ayrimi nasil gerceklestirdigide ayri
bir 6nem arzetmektedir.

Kadinin yapmasi gerektigine inanilan ev-ici islerinin, ikincil ve siirekli tekrara dayali
cok emek verilen yogun isler olarak ortaya ¢ikmaktadir.Yapilan bu islerin aslinda,
kadinlik konumlarini yeniden tirettigi vurgulanmaktadir (Dedeoglu, 2012: 24). Kadin
ve erkegin arasinda toplumsal cinsiyete dayali olarak, sekillenen is bdliimiiniin
kadinlarin lehine iyilestirilmesi ile olur. Ancak bunun ig¢in, kadinlara yonelik
yapilacak biitiinciil ve uzun vadeli politikalar ortaya konularak, gerceklesebilir.
Kadinin, toplumsal hayatta yasadigi cinsiyet esitsizligi ve problemleri siiphesiz ki
siyasal katilimini1 da etkilemektedir. Kadinlarin yaptiklar islerin, sadece 6zel alana
dahil edilmesi islerin “apolitik” olarak algilanmasin1 saglayarak, kadinlari siyasal
katilim diginda birakmaktadir (Karal ve Aydemir, 2011: 16).

Kadin ve erkegin toplumsal yapida firsat esitligini yakalamadigi gercegi yapilan bu
arastirmada ortaya c¢ikmustir. Arastirmada toplumsal cinsiyete dayali gelisme
endeksinde 182 iilke arasinda 70. sirada, toplumsal cinsiyete dayali giiclendirme
endeksi’nde ise 109 iilke arasinda 101. sirada yer alan Tiirkiye’de toplumsal gelisme
olanaklarindan kadin ve erkegin hala esit bir sekilde yararlanmadig tespit edilmistir

(UNDP ve Klugman, 2009: 22). Bu arastirmaya gore; Tiirkiye’de giinimiizde dahi
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kadinlar, egitim olanaklarindan erkeklerden daha az istifade etmektedirler. Kadin bu
olanaklar1 degerlendiremedigi igin, yasam standartlarin1 yiikseltecek bilgi ve
deneyime yeterince ulasmadigi goriilmektedir. Ayrica kadinlarin is yasaminda
erkeklere nazaran, ¢ok daha diisiik oranda katildiklar1 ve ortalama gelir seviyeleri ise

erkeklere gore, dortte bir diizeyinde olup daha diistiktiir (A.g.e., 2009: 22).

Sosyo Ekonomik Faktorler

Huntington ve Dominguez (1985: 57)’e tespitine gore; gelir ve egitim diizeyi yiiksek
olan kislerin 6zellikle yiiksek statiilii mesleklerde calisanlarin siyasatte aktif olmalari
imkanlara bagli olarak daha kolay olur. Ciinkii siyasal katilim, sosyo-ekonomik
gelismeye bagli olarak degismektedir. Sehirlerde yasayanlar genel itibariyle yoksul
ve egitimsiz, disiik statiilii islerde ¢alisanlara gore daha yiliksek siyasal katilim
gostermektedirler. ” Dahl’a gore, sosyo-ekonomik gelisme ile siyasal katilim
arasinda bir iliski bulunmaktadir. Sosyo-ekonomik gelismenin diizeyi arttikca,
siyasal katilim da artmaktadir” (Minibas, 1996: 173-189).

Kadinin siyasal katiliminda sosyo ekonomik faktorii 6nemli bir degiskeni olusturur.
Kadinin maddi giiciiniin olmayis1 erkeklerden geri kalmasinin en 6nemli faktoridiir.
Orta diizeydeki kadinin yanisira ekonomik durumu iyi olmayan kadin ise esit ige esit
ticretle calisamadigindan geri kalmistir. Egitim ve ve gelir diizeyinin siyasi katilim
da belirleyici rolii vardir.Birlesmis Milletler, Insani Gelisim Endeksi raporunda; pek
¢ok kadinin yoksul oldugu hatta fakirin fakiri oldugu ortaya konulmustur.
Ulkemizdeki kadinlarin, ¢ogu ekonomik kalkinmadan diisiik seviyede istifade
etmektedirler. Kadmlarin siyasete katilimini etkileyen diger bir faktér zayif
donanima sahip olmasidir. Zayiftan kasit ise kadinlarin genelde daha az egitimli ve
daha az parali olmalarinin yani sira, siyaset ile ilgilerinin ve bilgilerinin zayif

olmasindan da kaynaklanmasidir.

Avrupa’da yapilan arastirmaya gore, “Bati Avrupa’da, erkeklerin %30 u
kadinlarin da %801 siyasetten anlamadiklarini soylemistir. Orta Avrupa’da
da ii¢ kadindan ancak birinin gazetelerde siyasetle ilgili haber okudugu, ii¢
kadindan birinin hi¢ siyaset konusmadigr belirtilmistir” Rapora sonucuna
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gore, Avrupa’da ki kadinlarin siyasete ilgilerinin yeterli diizeyde olmadig

goriilmektedir (Koray ,1992: 204).
Yukarida belirtilenlere gore; sosyoekonomik diizeyinin, siyasal katilim agisindan
onemli oldugu vurgulanarak alt gelir grubundaki Kkisilerin tist gelir grubundaki
kisilere nazaran siyasete daha az ilgi duyduklari, katilimlarinin diisiik oldugu
belirtilmektedir. Bu durumun sebebi olarak, alt gelir seviyesinde bulunan kisilerin
oncelikli  temel ihtiyaglarin1 karsilama miicadelesi verdigi goriilmektedir. Bu
miicadeleden dolay1 bireysel ailevi sorunlarin disinda yer alan sosyal alandaki
sorunlara kars: ilgisiz kalmaktadir. Ulkede sosyoekonomik diizeyin genel itibari ile
iyi olmasinin getirecegi olumlu gelismelere baktigimizda gelir diizeyi yiikselen
toplumun siyasal katilim diizeyinin de artacagi, egitim seviyesi yiikselen ve geliri
artan bireylerin siyasi faaliyetler icerisinde daha fazla gorev almak isteyebilecegi
ortaya c¢ikmaktadir (Giictik, 2006: 30, Akt: Cadir, 2011: 24 ). Sonug¢ olarak
baktigimizda toplumsal cinsiyette kadin ve erkege bicilen rollerdeki yasam
kaliplarinin yam sira sosyo ekonomik esitsizligin birlesmesiyle kadinlarin siyasete

dair ilgilerinin azaldigini, katilimin saglanamdigini gérmekteyiz.

Siyasal Kiiltiir ve Siyasal Sistemin Isleyisi

“Kadimin siyasi temsili, yalnizca sosyo-ekonomik diisiik diizeydeki faktorlerden
kaynaklanmamaktadir. Toplumsal cinsiyet kaliplariin bunda etkisi bulunmakla
beraber toplumun ¢ergevesininde sekillenmesine neden olmaktadir.. Siyasal
mekanizmasinin isleyisine hakim olan ataerkil yap1 ve bu sistemin isleyisinde izlenen
yol, kadinlara siyasal alanda yer agma konusunda yeterli olmamistir“(Karal ve
Aydemir, 2011: 18). Kadnlarin siyasal katilim diizeylerini belirleyen 6nemli
etkenleri g6z oniinde bulundurdugumuzda, siyasal sistemin yapisi ve isleyis kosullari
ortaya ¢ikmaktadir. ‘’Siyasal sistemin isleyisinin temelinde varolan siyasal kiiltiir ve
karar alma mekanizmalaridir. Siyasal sistemi meydana getiren arglimanlari
saydigimizda, se¢im sistemleri , adaylik siiregleri, siyasi partilerin yapilar1 ve
ideolojileri akla gelmektedir “(Sancar, 1997:23). Kabasakala gore, kadinin siyasal

katilim1 ve temsilini etkileyen en Onemli unsurlardan secim sistemleri oldugu
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tespitini yapmistir. Se¢im sistemleri i¢inde, kadmnlarin siyasal temsilini etkileyen

faktorleri su sekilde siralamaktadir.

- Secim stirecinde kadin adaylarin belirleme siireci ve yontemleri,

- Se¢im bolgesinin, biiyiikligii ve se¢im ¢evresine diisen milletvekilli sayisi,

- Opylari, sandalye sayisina gore dagitma veya belirleme sistemi olarak tespit
edilmistir (Kabasakal, 2007: 12). Partilerin ideolojik olarak, kadina bakis1 nasilsa
parti igerisinde de ona gore kadina dair bir yap1 olusturmaktadir. Sancar’in bu konu

hakkinda ki tespitleri soyle:

Ilk olarak, siyasal sag-muhafazakar partilerden, ideolojik bakislart,
kadinlar: oncelikle aile kurumu iginde es ve anne olarak tamimlayan aile
merkezli anlayisa dayanmaktadir. S6z konusu partiler kadinlarin aile igi
rollerini 6n plana ¢ikardiklarindan dolay, siyasal katilima iliskin hususlar
glindemlerine almamaktadirlar. Daha ¢ok aile kurumunu destekleme vb.

konular iizerine yogunlagsmaktadirlar (Sancar-Usiir 1997, 2000).

Sancar’in bu tespitini destekleyen yapilan, miilakatlar arasinda parti liderinin kadin
bagkan yardimcilari da vardi. Kadin bagkan yardimcisinin  odasinin kapisinda su
tanimlamay1 yapan tabela bulunuyordu: “Aile ve kadindan sorumlu baskan
yardimcist’’ Parti icinde kadina verilen alanin daha ¢ok aile ve kadin baslig1 dikkat
cekiciydi. Kendisine bunu sordugumda mesleginin iletisim ve aile danismanligi
oldugunu, bu yonde bir goérevlendirmenin mesleginden dolayr uygun goriildiigiini
soyledi. Sol partilerin kadina dair parti igerisindeki tutumunun nasil oldugu ile ilgili

Sancar’in tespiti su yonde devam etmektedir:

Sol-siyasal partiler, ideolojik olarak, kadin-erkek esitligini ,kimliklerinin
bir parc¢ast olarak, her zaman vitrinde tutarak, kadinlarin siyasal yasama
katilamalrim tesvik ederler.Kadin haklarimin korunmas: ve gelistirilmesi
konularini sahiplenirler. Sol partiler, esitsizlik sorununun devlet aygitlar

araciligiyla, kolektif ¢oziimler iiretilerek ¢oziimlenebilecegine inanirlar. Bu

63



sorunun agsilabilmesinde, ‘‘firsat onceligi” ve “kota” politikalarini esitlik

yolunda énemli politikalar olarak géoriirler. (Sancar-Usiir 1997; 2000).

Sancar sol partilerin kadin politikasinin tespitinden sonra liberal partilerin tespitini
yapar: “Liberal partiler ise, cinsler arasi esitlik ilkesine inanmaktadirlar; ancak bunu
gerceklestirmeye yonelik devletin  baskici, miidahalelerine yol acan kamu
politikalarina sicak bakmadiklarindan ,bunun yerine tipki sol diisiinceli partiler gibi,

siyasi alanda “firsat esitligi” ilkesini benimsemektedirler” (Sancar-Usiir, 1997: 20).

Sancar’in partilerin kadin politikalarma dair yaptigi bazi tespitinin aksine; sahadaki
yansimasinin ayni olmadigini, sadece sag-muhafazakar ve islami partiler degil sol
partilerde bulunan kadin siyasetgcilerle yaptigimiz miilakatta gordiik. Katilimcilarimizin
belirttigine gore: ”Ust kademede bulunan kadinlarin temsiliyetlerinin goriiniir oldugumu
ama yetki ve insiyatif kullanamadiklarini, orgiitiin alt kademesinde bulunan kadinlarin
ise erkeklerle ayn1 ortamda ¢ok rahat calismadiklarini ¢linkii 6zellikle ilgelerde erkek
baskanlarinin kadin ilge baskanlarma psikolojik mobing uyguladigini” soéylediler

(Sancar-Usiir, 1997: 20).

Din temelli veya muhafazakar partideki kadinlarsa partilerinin kendi ideolojilerini
yansittigl i¢in, samimi ve ihlasla karsilik beklemeden fedakarca calistiklarini belirttiler.
Anne olmalar1 ya da aile igerisindeki sorumluluklarinin engel olusturmadigini eslerinden
cogunlukla destek gordiiklerini ifade ettiler. Mead’in belirttigi gibi sembolik
etkilesimcilik teorisinde, Sancar’in partilerdeki kadin tanimlamalarinda dogruluk payimin
bulunabilecegi gibi pratikteki yansimasinin bazi durumlarda karsiliginin olmadigini da
gorebiliriz. Partilerin ideolojileri ne olursa olsun sahada kadina dair tutumlarinda ortak
bir davranis sergilemektedirler. S0yle ki bazi partiler ideolojik teoride kadina yonelik
esitlikci sOylemlere sahip olsalar da sahada miilakat yapilan katilimeilarimizin
sOylediklerine gore, gergcegi yansitmayarak cinsiyet ayrimciligina tabi tutulduklarini

belirttiler.
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Tiirkiye'de kadimin  siyasal katilimi ve temsilinin gii¢lendirilmesinde
yonelik yasal diizenlemeler yapimistir.Anyasada, Siyasal Partiler
Kanununa (SPK) gdére yapilan diizenlemeler sunlardir:” Cinsiyet
ayrimciligina karst 2820 sayili siyasi partiler kanunun 83. maddesinde
siyasal partilerin, herkesin dil, renk, rk, cinsiyet, siyasi diisiince, felsefi
inang, din mezhep ve benzeri sebeplerle aywrim gozetilmeksizin, kanun
oniinde egit oldugu prensibine aykirt amag giidemeyecegi bildirilerek
cinsiyet ayrimciligina yonelik parti ¢alismalari engellenmistir. Daha once
Anayasanmin 68. Maddesinin 6. fikrasinda yer alan, “siyasal partilerin
kadin kolu kuramayacaklarina” dair olan yasak, 23.07.1995 tarih ve 4121
vasa ile kaldirilmistir. Béylelikle kadinlar icin siyasi partilere katilim
saglamanin ek bir yolu daha acimigtir. 2004 yilinda Anayasanin 10.
maddesine kadinlar ve erkekler esit haklara sahiptir, devlet bu esitligin
yasama ge¢mesini saglamakla yiikiimliidiir” (Karal ve Aydemir, 2011:
25).

hiikmii eklenmistir. Bu degisikliklerle beraber devlet; kadin ve erkegin her alanda
esit haklara ve imkanlara kavugsmasi i¢in diizenlemeler yapmak ve gerekli
tedbirleri almakla yiikiimli kilimmistir (Karal ve Aydemir, 2011: 25). Tiirkiye’de
kadinlarin siyasi hakki kazanma siireglerine kisaca baktik. Simdi ise, giinlimiiz
Tiirkiye’sinde meydana gelen kamusal alan-6zel alan tartismasinda, kadinlarin
yasadiklar1 basortiisii yasagiyla onlerine konulan engelden bahsedecegiz. 28 subat
darbe stirecinden en ¢ok etkilenenler kadinlar oldu. 1980°li yillarla birlikte
kamusal -6zel alan iligkin tartismalar alevlenerek, “kadinlar” ortiisiinden dolay1 bu
tartismanin bas kahramanlari olmustur. Basortiilerinden dolayr kamusal alanda
olmalar1 yasaklanarak egitim alma, ¢alisma, siyaset ve parlemento vb. gibi pek
¢ok haklar ellerinden alinmistir. Basortiisii miicadelesi ortiilii olan kadinlarin
kamusal alandaki en biiyiik engelini olusturuyordu. Cumhuriyetin ilk déneminde
oldugu gibi 80’lerdeki laik-anti laik tartismalar1 da kadinlar {izerinden yiiriitiildi.
Niliifer Gole’ye (2016:26 ) gore; bu tartismalar, Miisliiman kadinlarin bagortiileri

ile kamusal alana ¢ikma taleplerinden kaynaklaniyordu. O’na gore miisliiman
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kadin aslinda sosyolojik anlamda toplumsal aktor olmayi istiyordu. Aslinda bu
Islamc1 kimlige karst dayatilan kiiltiirel ve politik bir hareket oldugunu
vurguluyordu. Gole’nin bu yorumundan sonra Berktay’da ( 2015:117), konu ile
ilgili degerlendirmesinde; oncelikle yeni Tirkiye hakkinda bir tanimlama yapar.
Modernlesmenin Batililagma ile ayn1 anlama geldigini ve modernlesmenin
celigkilerine olan tepkinin bir ‘kimlik politikasi” seklini aldigi tlkelerden biri
oldugunu vurgular. Islamci kadin kimligini ise Tiirkiye’de, Kendi kurallariyla yani
esas olarak Ortiinerck kamusal alanda var olma talebiyle, 6ne ¢ikaran hareket
oldugunu ifade eder. Bu hareketin Batililasma ve modernlesme vb. etafindaki
tartigmalarda, kadinlarin ve toplumsal cinsiyet kimliginin bir kez daha merkezi bir
rol oynamasina yol agtigina dikkat ¢eker (2015: 117). Yasanilan bu siiregte,
tiniversitede okuyan basortiilii kizlar; basortiilerini agmadiklari takdirde, bu sekilde
okuyamayacaklarina dair baski gorerek tercih yapmalari hakkinda zorlandiklarini
belirttiler. Bununla ilgili ikna odalarinin kurulmasi, basortiilii kizlar1 hasta olarak
gormeleri, psikolojik baskmin tezahiiriiydii. Ortiisii ile okuyamayan iiniversiteli
kizlar yurtdisina ¢ikarak egitimlerini tamamlamaya gayret ettiler. Bu olay1
yasayanlardan, Giilsen Demirkol Ozer’in (2015:23) , o giine dair anlattiklarina
baktigimizda:

Kadinlarin yiiksek burglu ev kalelerinden sokakalara ¢ikip, olup bitene
dahil olma c¢abalarmin uzunca bir siire aldigi soylenebilir. Bu siireg,
modern hayattan daha  saklanilmamasi sonuCunda nasil bir olay
vasanacagimin kesfedilme siirecidir. Korunmanin, ayrismanin sembolii
bagsortiileriyle kadinlar sunulu kadin, portresi disinda ve ona ragmen
vVarolduklarindan yillarca bunun bedelini ddediler. Odemeye de devam
ediyorlar. Ozel alanlarda késeye sikistirilmishgin iizerine bir de
hesaplasmalarin  odagina  konmuslugun  yiikii  birakildi  omuzlarina

(2015:23).

Bu siirecte basortiisii siyasal bir ara¢ haline donlismiis, tiim partinin se¢im
zamanlarinda basortiisii tizerinden siyaset yapmuslardir. Tiirkiye’deki basortiisii

yasagindan dolay1 kadinlarin kamusal alanda var olmamalar1 her ag¢idan onlari

66



geriletti. Bunu en ¢ok miilakatlarda dile getiren bagortiilii milletvekilleri oldu. Bu
tartismalar i¢inde kadinlarin da basortiisii takanlar ve takmayanlar olarak kendi
iclerinde ayrisma yasamasina yol acti. Bu yasak 1 Ekim 2013 tarihinde
kaldirilmistir. Kamudaki basortiisii  yasaginin  kalkmasiyla birlikte, AKP
milletvekilleri 31 Ekim 2013 tarihinde Meclis Genel Kurulu calismalarina
basortiilii olarak katildi. Bagortiisli yasagini yasayan ve bu miicadeleyi veren, halen
aktif olarak parlemantodaki kadinlarla da miilakat yapildi. Kadinlarin siyasal
katilimlarinda topliumsal cinsiyet esitliginin saglanmadig goriilmektedir. Bu
esitsizlik tezimizin asil sorunsali olan kadmin siyesette yilikselmesindeki
engelleride olusturmaktadir. tezimizin ikinci bolimiiniin son bashigr olan

Toplumsal cinsiyet Agisindan cam tavan sendromu kismina gegelim.
3.2. Toplumsal Cinsiyet A¢isindan Cam Tavan Sendromu

Kadinin karsilastigi engeller icerisinde, toplumsal cinsiyet agisindan kamusal
alandaki miicadelesi ve ¢alisma hayatina katilimindan sonra, toplumsal cinsiyet
acisindan cam tavan sendromu olan tezimizin ana sorunsali olan kadinlara yonelik

cinsiyet ayrimciligindan kaynaklanan engeller olarak ele alacagiz.

Aslinda bu boliim kadiin siyasette yiikselmesinin oniindekiengelleri ele alacagimiz
en Onemli bashiktir. Oncelikle cam tavan kavraminin tanimma ve bu kavrami
doguran nedenlere bakmak gerekir. Ozellikle toplumsal cinsiyet agisindan kadinlarm
karsilagtiklar1 bu engel goriinmez engel olarak da tanimlanir. Kadinlarin son yirmi yil
i¢inde is diinyasinda yogun bir sekilde var olmalarina ragmen yonetici pozisyonuna

yiikselmeleri beklenilen diizeyde degildir.

Weyer, B. (2006: 441-45) tanimiyla:“Kadinlarin psikolojik ve sosyal agidan bir ¢ok
etmenin bir araya gelmesi nedeniyle, 6zellikle is hayatinda yiikselebilecegi kariyer
basamaklarinda yiikselememesi, daha miitevazi bir konumda kalmasidir. Bu durum
“cam tavan” sendromu olarak kavramlastirilmistir” ( 2006: 441-45). 1970’11 yillarin
basinda ortaya ¢ikan cam tavan” kavrami “cinsiyete, etnik koken ve dine dayah
ayrimciligin fazla hissedildigi alan olarak tanimlanmistir.Bu ayrimciligi ve kadinin

yiikselmesini engelleyen sorunlari tanimlamak i¢cin ABD’de ortaya c¢ikmistir. Bu
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terim, kadinlarla bilikte dezavantajli ve engellileri ,farkli cinsel tercihleri olan

kisileride kapsamatadir” (Caha, Aydin ve Caha, 2016: 27).

Cam tavan kavrami aslinda bir deney sonucu ortaya c¢ikmustir. Deneyi Kimin
yaptigina dair arastirmalarimizda bir bulguya rastlamadik. 1970’li yillarda yapilan
deneyin nasil yapildigina bakalim: Deneyde, fanus igerisine birkag pire ile birakilir,
bu deneyde fanustaki zemin yavas¢a isitilmaya baslanir. Zeminin isinmasiyla
pireler ziplamaya baglar. Deneyde, fanusun tepesi bir cam ile kapatilir. Pireler
siirekli, olarak ziplar ve cama ¢arpmaya baslarlar. Ikinci adim olarak cam kaldirilir.
Ama zemin isitilmaya devam edilir. Pireler daha dnce cam tavanin yiiksekligi kadar
zipladiklar1 i¢in lizerine ¢ikamazlar.Yani cam tavanin otuz santimlik Ol¢iisiini
asamazlar. Bu deney ile pirelerde, 6grenilmis caresizlik bas gostermistir. Ogrenilmis
caresizlik fizikte atalet denilen, eylemsizlik durumuna benzetilmektedir. Bireyin bu
eylemsizlik hali hayatt boyunca ruhsal sagligini her yonden etkileyecegi belirtilir
(Erdemir,2017: 23). “Cam tavan, ayrica evli ve c¢ocuklu kadinlarin is yasaminda
erkek meslektaslarina nazaran daha az terfi ve 6diil alabilmesi olgusunu anlatmak
icin kullanilmaktadir” (Weyer, 2006: 442, Akt: Caha, Aydin ve Caha, 2016: 27).

Simdi bu kavramin literatiire giris serlivenini ele alalim.
3.2.1.Cam Tavan Kavramimin Akademik Literatiire Girisi

Kadinlarin is hayatinda yiikselmesini engelleyen “gériinmez engel” olarak
tanimlanan cam tavan kavrami ilk defa 1977 yilinda Marillyn Loden tarafindan
yazilan bir makalde kullanilmistir (Carnes ve digerleri, 2007: 1453). Wall Street’de
Hymowitz ve Schellhardt’in 1986 ‘da birlikte yaptiklari roportaj ile cam tavan
kavram1 akademik alanda, 6nemli bir ¢alisma haline gelmistir (Jackson, 2001: 30).
“Wall Street Journal tarafindan sirketlerde calisan kadinlarin ydnetici pozisyonuna
cikmada sikinti yasamalart nedeniyle, cikarilan engelleri tanimlamak maksadiyla
kullanilan “cam tavan” kavrami 1987 yilinda yazilan akademik makaleden sonra
literatiirde kullanilmaya baslanmistir” (Caha, Aydin ve Caha, 2016: 26). Ayrica cam

tavan kavraminin paralelinde, literatiirde farkli kavramlara da yer verilmektedir.
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Ikinci cam tavan: Kadmlarin yoneticilikte ilk engeli asarak, ikinci engelle

karsilagmasina denir.

Ters cam tavan: Kadmlarin cinsiyetlerine uygun olarak yogun calistigi, ‘kadin isi’
kabul edilen sektorlerde, bakim hizmetleri vb... gibi erkeklerin ¢alistig1 bu yerlerde

belli engellere takilarak bu engeller yiiziinden yiikselememesini anlatir.

Bambu tavan: Dogu Asyalilarin kullandig: bir kelimedir. Temsil amaciyla kullanilan
bambu kelimesi, farkl {ilkelere go¢ ederek yasayan bu insanlarin ¢alistiklar1 yerden
yonetici olarak yiikselemedigini anlatan kavramdir. Dogu Asyalilar ozellikle

karsilastig1 engelleri ve ayrimeilik, yasadiklarini anlatmak i¢in kullanirlar.

Beton tavan: Bu kavram daha ¢ok dini gruplarin ve baskin olan etnik, gruplara
mensup kadinlarla ve azmlik kadmnlarin yoneticilige ulasma noktasinda is
deneyimlerinin farklilagtigini anlatmak  i¢in kullanilmaktadir.Azinlikta olan

kadinlarin karsilastig1 zorluklar1 ve belirginligine dikkat ¢gekmek i¢in kullanilir.

Cam merdiven: Kadin c¢alisanin agirlikli olan sektorlerde, erkeklerin goriiniir
olmayan bir sekilde yoneticilik basamaklarini tirmanmasini ifade etmektedir.Bu

kavram, ters cam tavan yaklasiminin tersi i¢in kullanilir (Giil ve Oktay:146: 427).

Cam asansér: (Glass escalator):Bu kavramda cam merdiven gibi, erkeklerin yine
gorliniir olmadiklart , kadin agirlikli ¢calisan sektorlerde daha fazla maas ve terfi
imkanina sahip olmasini ifade eder (Dill, Kim Price-Glynn ve Carter Rakovski,
2016).

Yapiskan merdiven:, Kadinlarin yoneticilik pozisyonuna yiikselememelerini
merdiven metaforuyla analatan bir kavramdir.Merdivenleri ¢ikma asamasinda

yasadiklar1 zorluklar1 anlatir (Giil ve Oktay: 146).

Yapigkan zemin: (Sticky floor): Kadinlarin kamu kurumlarinda c¢alisan , alt
kademelerden yukariya bir tiirlii terfi olamayan ve diisiik iicret alan kadinlar i¢in
kullanilmaktadir (UN Women, 2015, Progress of the World’s Women 2015-2016).

Cam dolap: LGBT gibi tercihleri olan Kkisilerin calistigt yapida yoneticilik
pozisyonuna yiikselmesinin oniindeki engelleri ve yasadig1 ayrimciligi analatan bir

kavram olarak literatiire ge¢cmistir (Giil ve Oktay:146).
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Cam labirent: Kisilerin is hayatindaki yasadigi bir takim goriinmez engelleri ve bu

engellere takilmadan ¢ikis yolu bulmay1 anlatan bir kavramdir (Sayfalar, 2018).

Kralice Art Sendromu: Kadmlarin is ortamindaki muamaele gordiikleri
davraniglariyla ilgili bir kavramdir. Kadinlarin daha ¢ok hem cinsinden gordiigi
baskiy1 anlatir. Kadin yoneticiler, erkek yoneticilerin davranis kaliplarini diger kadin
calisanlara uygulamasini anlatir. Kralice ar1 sendromu olarak tanimlanmasi bu

yiizdendir. Bu sendromun da belli basli 6zellikleri bulunmaktadir:

-Calisma ortamlarinda yapilan ayrimla ilgili bir takim belirtileri gormezden
gelebilmek.

-Kadinlarin kendilerinin disinda, hem cinsiyle olan rekabeti bertaraf etmeye
calismasi

-Is yerinde erkeklerin tutumuna benzer davranislar ortaya koyarak onlarin

tutumlarin1 benimsemek.

Kralige art sendromu Ozelliklerini tasiyan kadimnlara gore, bir basarisizlik
yasadiklarinda sugu kendinde degil baskasinda aradigi goriilmektedir. Kralice ar
sendromunda olan kadinlar yonetici pozisyonundaysa bunu {istlinliikk basar1 ve
kendinde bir ayricalik olarak gormektedir. Alt kademede bulunan kadinlarin emek
sarfetmediklerinden dolay1, o pozisyona gelmeyecekleine inanirlar. Biitiin bu tutum
ve davramiglar kralige ar1 sendromuna ait tutum ve davramslar olarak
tanimlanmaktadir (Zel, 2002: 2). Alt kademede olan kadin g¢alisanlar boyle bir
engelle karsilastiklarinda su¢u kendinde aramamali aksine daha ¢ok kendine yapilan
haksiz davranisa kars1 miicadele etmeleri gerektigi literatiirde belirtilmektedir. Ugur
Zel’in arastirmasinda kralige sendromu yasayan kadinlarin daha ¢ok aile kavramina
diiskiin olduklarin1 6zen gosterdiklerini belirtir (A.g.e., 2002: 4-5). Is yasaminda bu
tarz tutum sergileyen kralige ar1 sendromunun ¢ok yaygin bir sekilde ¢ogaldigi
gozlemlenmektedir. Erkeklerde oldugu kadar, kadinlarda kariyer hirsi, giic ve
iktidara doniiserek engel olusturmaktadir. Calismamizin alan aragtirmasi sonucunda
elde edilen bulgularda miilakattaki katilimcilarin, kralige ar1 sendromunu
yasadiklarini belirterek bu engelin siyaset alaninda daha belirgin bir sekilde ortaya

ciktigin1 vurguladilar. Literatiirde cam tavanla birlikte pek cok kavramsallagtirma
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bulunmaktadir. Ancak konumuzla ilgili olmasi nedeniyle sadece cam tavani

aciklayan teoriler lizerinde durulacaktir.
3.2.2.Cam Tavam Agciklayan Teoriler

Cam tavan kavramimi agiklayan, Ozellikle kadinlarin yonetim pozisyonlarindaki
temsilinin yetersizligini arastiran ¢ok sayida g¢alisma bulunmaktadir. Kadinlarin
terfisinde gerekli temel deneyimi kazanmalar1 i¢in gegen zaman erkeklere oranla ¢ok
daha fazladir. Ayrica kadmnlar erkekler kadar yaygin olarak terfi etmezler
(Devenport, 2007: 36). Morrison ve Von Glinow, cam tavan ile ilgili yaptigi
caligmalar1 cinsiyet esitsizliginden kaynaklandigini ileri siirerek ii¢ baslik altinda
toplamistir: 6nyargi merkezli, kisi merkezli ve yapisal merkezli teorilerdir (Hopman
ve Lord, 2009: 5). Literatiir calismasinda, teorilere verilen isimler su sekliyle ifade

edilir: Bireysel, toplumsal, kurumsal ve orgiitsel kavramlar olarak adlandirilirlar.

Bu teoriler, genelde cinsiyet esitsizliginden kaynaklanan engeller olarak
tanimlanmustir (AKt: Iraz, 2009, Karaca, 2009: 65; Sezen, 2008: 38-39). Simdi Cam

tavan Sendromunu ti¢ ayr1 basliklar seklinde tanimlayan bu teorileri inceleyelim.
3.2.2.1. Kadmnlarin Yiikselmesini Engelleyen Bireysel Nedenler

Kadinlarin yiikselmesini engelleyen en onemli etkenlerden biri kendisine koydugu
engeldir. Kisisel algilarindan ve tercihlerinden kaynaklanan engeller olarak
tanimlanir. Bu engelleri olusturan etkenlere baktigimizda, toplumun olusturdugu
cinsiyet rollerine dair baskilar ve davraniglar “Kadinin yeri neresi? ” sorusuna cevap
veremez. Bu yilizden Ogrenilmis caresizlik icerisinde asagidaki engellere takilir.
Toplumsal degerleri sorgulamadan kabul etmesi, is ve aile arasinda sikisip kalmasi,
sugluluk duygusu yasayarak siirekli catisma halinde olmasi, toplumun kadina dair 6n
yargilar1 kabul etmesi, karasizlik i¢erisinde olmasi, ne istedigini bilememesi, kendine
dair 6zgiiveninin olmayisi kendine olusturdugu engeller olarak siralanabilir. Kadin
tim bu negatifligin yaninda var olan sistemin degisecegine olan inancinin

olmayisindan dolay1 kariyer planlamasi yapamaz.

71



Ciinkii yiikselmenin gerekliliklerini ve zorunluluklarini gbéze alamaz. Yonetici
pozisyonunda calisirken st diizey yoneticilerle ¢ikacak sorunlarla basa
¢ikamayacagi korkusu da vardir (Irmak, 2010:40). Kariyer teorileri genel olarak
erkek calisanlar dikkate alinarak olusturulmustur. Kadinlarin kariyer algilarina
baktigimizda erkeklerden farkli olarak kadin yoneticiler isin getirdigi tatmin diizeyi
ile ilgilenir. Maddi getirisine ¢ok kiymet vermez. Erkekler ise daha ¢ok hiyerarsik
statliye ve maddi kazan¢ agisindan bakmaktadir (Sturges,1999:239). Bu nedenle
erkekler icin hayatta en Onemli seyin kariyer ve is basarisina bagli oldugu
distintlir. (Grandey, digerleri, 2005:305). Kadina yiiklenilen sorumluluklar bitmez.
Onun birden fazla rolii vardir. Kadmlar iyi bir es ve annelik rollerini daha fazla
onemsediklerinden dolay1, is ve aile basarisini bira arada goétiirmeyi gayret
etmektedir. Toplumun 6ngoérdiigii kadina dair bigilen bu rol aslinda onun birinci
gorevi olan ev kadinhigi ve annelik rollerinin gerektirdigi yiikiimliiliiklerdir.
Toplumun kadina yiikledigi annelik roliinden dolayi, onun aile i¢i sorumluluklari ve
cocuklart kariyer planlamasindan daha oncelikli hale geldigi diisiiniiliir. Bu sebepten
kadinlar iste gecirilen zamani vicdan yaparak suc¢luluk duygusuna kapilmaktadirlar.
Bu tutumu toplumsal cinsiyet rolleri olarak tanimlamak yerinde olur. Kadnlar
kendilerini erkek meslekdaslarina ragmen daha az basarili goriirler. Elde ettikleri
basariyr bu yiizden sans eseri kazandiklarini diisiintirler. Boyle diisiindiikleri i¢in
gorevlerini kaybetmemek igin var giigleri ile caligirlar. Erkekler ise tam tersine elde
ettikleri basariy1 kendi gabalari ve gayretleri sonucu kazandiklarini diigiiniirler (Caha,
Aydin ve Caha, 2016: 27). Siyasetle ugrasan kadinlar da is yasaminda oldugu gibi

kendilerine buralarda da engel olugturmaktadirlar. Bu engellere baktigimizda:

-Toplumda ki ataerkil zihniyetin, ve paternelist siyasal kiiltiiriin kadinlarin siyasete
katilimina dair yol vermedigi goriilmiistiir.

-Siyaset arenasmin erkek egemen yapisindan dolayr erkeklerin alani olarak
degerlendirilir. Kadinin siyaset alaninda olmalar1 bu yiizden erkekler tarafindan
istenilmemektedirler. Bu yargi kadinlar1 olumsuz etkilemektedir.

-Kadm siyasete katilim ile ilgili, giivensizlik sergilemektedir. Bunun nedeni ise
toplumsal cinsiyet rolleri ve baskis1 etkili olmaktadir. Kendisinin digindaki kadinlarin

siyasal katilimini kabullenirken, kendisinin katliminda ¢ekimser davranir.
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-Kadmlarin neden siyasete katildiklar ile ilgili olarak genelde ogullart igin siyasete
evet dediklerini ifade eden kisilelerle karsilagilmistir. Siyaseti oglu icin kabul eden
kadinlarin, siyasal agidan etkili kaynaklara sahip olanlar i¢in de soz konusu
olabilmektedir. Bu gergevede kadinlar agisindan baktigimizda, kadinin “kendini
siirlandirma” egilimi bulundugu ortaya ¢ikmaktadir (Cit¢i, 1998: 523 ). Yesim
Arat 1935 wyilindan itibaren, TBMM’ye  aday gosterilen segilen kadin
milletvekillerinin tizerinde yaptig1 arastirmada, kadinin siyaset alanindaki durumunu
bize bildirmektedir. 1935 yilinda milletvekilligine se¢ilen 57 kadin milletvekillerin
% 64’iniin sadece izleyici ve ancak Y ‘niin faal liye oldugunu, sadece %3’iiniin
kendini onder nitelikte gordiiglinii sdylemektedir. 1960 sonrasina baktigimizda ise,

kadin milletvekili oranin1 ancak %14,3 seviyesine ulagsmistir.

Kadin milletvekillerinin, mecliste seyrek durumlarda s6z alip konustuklarini
belirtilmekte ve kadin milletvekillerin s6z alip konustuklar1 zamanda ise, genelde
siyasi konularin konusulmadigini, ¢ocuk, saglk, egitim ile ilgili disil konularin
konusuldugunu ifade etmektedir. Tekeli ‘de tek parti doneminde, kendini onder
olarak tanimlayan kadin olmadigimi var olan kadin milletvekillerinin % 82’sinin
izleyici, %9’unun faal iiye oldugunu belirtiyor (Sancar, 2012: 245). ilk Tiirk Kadmn
milletvekillerinden Benan Arman, Bogazlarin kullanimina dair Montrd’de

imzalanmis yeni sézlesme ile ilgili yapacagi meclis konusmasinda:

Sayin arkadaslarim, bu kadar giizel konusan hatiplerden sonra benimde
buraya ¢ikip soz soylemek, istememin ne kadar biiyiik bir ciiret oldugunu
biliyorum. Fakat ne yapaym ki ben de bu giin gogsiimii iftiharla kabartan ,
kalbimi costuran sonsuz minnet ve siikran duygularimi ifade etmek

istiyorum (Goniil, 2015: 19-20) .

Benan Ariman milletvekili olarak mecliste yaptig1 konusmayi dogal bir hak gibi
gormeyerek kendini “cliretkar” olarak ifade etmistir. Kadinlarin soz alarak, hakki
olan konusmay1 kendileri i¢in olusturduklart psikolojik engel olarak gérmeleri adina

ilging bir dnektir (Goniil, 2015: 19-20).
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3.2.2.2. Kadinlarin Yiikselmesine Engelleyen Toplumsal Nedenler

Cam tavan sendromunda kadinlarin yiikselmesini engelleyen ve goriinmez tavana
carpmalarina neden olan toplumun yarattigi engellerden bahsedecegiz. Toplumsal
cinsiyet rolleri agisindan olusturulan bu engelin kadinin iizerinde olusturudugu etkiyi
Bora’nin degerlendirmesinde goriirliriiz. Kadinlarin genellikle kendilerinin bir sey
bilmedigi gibi, bir inangla hareket ettiklerini 6ne siiren Aksu Bora ( 200 :45),
Giictimiizii Fark Etmek kitabinda toplumsal cinsiyet rollerinin kadinlar tizerindeki
etkisinden bahseder. Bora’ya gore: Kadinlarin hayatin pek ¢ok alaninda kendilerini
eksik kabul ettiklerini bu eksiklikten dolayr yaratict olamayip iyi araba
kullanmadiklarini belirtir. Kadina dair toplumun baskisindan dolay1 6zgiiven sorunu
yiiziinden siyasete girmeye cesaret edemedigini, iIs hayatinda karar verme
konumunda olmadigini anlatir. Kadin karar veremez ¢iinkii duygusal ve naiftir. Bu
tarz elestirilerin aslinda hep kadinin biyolojik cinsiyetiyle iliskilendirildigini
vurgular. Kadinlardan beklenilen basarilarin ise biyolojik olarak cinsiyete
indirgendigini belirtir. Topluma goére kadin basta anne olmalidir. Ona bigilen rol
budur. Bu role ek olarak, itaatkar bir es, becerikli giiler yiizlii, saygili iyi bir gelin, iyi
titiz bir ah¢1 olmasidir. Bora, toplumsal cinsiyet rollerinin belirgin tanimlamasinm

yapmistir (200:45).

Bagbakanlik Aile Arastirma Kurumunun Aile Ansiklopedisi eserinde Imamoglu
(2012: 832), toplumun erkeklere dair hakim olan goriisiinii belirtmistir. Ozellikle
erkeklerin giiclii ve liderlik gibi 6zellikler tasidigini ve bundan dolayr erkeklerden,
evin ge¢iminin temin edilmesi beklentisinin oldugunu vurgular. Kadinlarin yumusak
ahlakli, anlayisli olmalarindan 6tiirii evi ¢ekip g¢evirmeleri, eslerine destek veren,
ama onlarin Oniine gecmeyen biri olarak tanimladigini belirtir. Aslinda toplumda
varolan bu kaliplar hayatin her kademesine yansimakatadir. Calisma hayatina ve
siyasette bile bu yargi kendini gostermektedir. Kadinlarin yodnetici olmalarinin
oniindeki diger bir engel kiiltiir farkliligidir. Ulkelerin kendilerine 6zgii kiiltiirleri

eril-disil anlay1s kaliplar1 bu engeli olusturmaktadir.

Gert Hofstede (1984: 11), kiiltlirler arasi farkliliklart séyle tanimlamaktadir: Giig

mesafesi, bireysellik, toplumsallik, erillik—disilik ve belirsizlikten kaginilmasi
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gerektigini soyler. Hoftsede’ye gore, toplumsal cinsiyet rollerinin kadin ve erkegin
meslek se¢iminde de etkili oldugunu belirtir (Deemer, 2006: 11-15). Toplumsal
cinsiyet rollerinde toplum, meslekleri de cinsiyete gore ayirmaktadir. Cinsiyete gore
ayrilan meslekleri yatay ayrisma olarak tanimlanirken, kadinlarin liyakatli olmasina
ragmen cinsiyet ayrimciligindan dolayr meslektaslarina goére daha yavas terfi etmesi
dikey ayrisma olarak tanimlanmaktadir. Cinsiyete gore ayrilan meslekleri, ii¢ ana
kriter lizerinden degerlendirmek gerekir. Meslegin niteligi, ticret farkliliklar1 ve emek
piyasalarinda ki kitliklar gibi kriteler lizerinden degerlendirilmektedir (Browne,
2006: 85). Yukarida belirttigimiz Imamoglu’nun tespitlerinin bir benzerini de Zehra
Dokmen desteklemektedir (Akt: Z.Dokmen, 2009: 192-197). Toplumsal nedenlere
geleneksel anlayisin hakim oldugunu, bu anlayisin aslinda kadiin karsisina engel

olarak ¢iktigin1 vurgular ve 6rnek verir:

Toplumsal cinsiyet rollerine gore, geleneksel aile kiiltiiriine sahip ailenin,
kadina bigtigi rollerin disina ¢ikmak istemesi ¢atismaya neden olurken,
kadinin ézel alanda evinde olmasi gerektigi anlayisi daha yaygindir. Kadin
bu anlayisa gore ev-i¢i sorumlugu ve ¢ocuk ve yash bakimi hastalarla

ilgilenen biridir (2009: 192-197).

Ayrica meslek se¢ciminde dahi cinsiyetin dikkate alinarak yapilmasi gerektigi
geleneksel anlayisin bir sonucudur. Kadin ve erkek mesleklerini bu o6zelliklerine
gore se¢melidir. Geleneksel toplumlarda icra edilecek meslegin fitrata uygun olma
beklentisi bulunmaktadir. Toplumda yaygin olan bu anlayis aslinda kadinin siyasette
bile karsilastigi en biiyiik engellerdendir. Kirillgan naif yapsindan dolayr siyaset
erkeklerin olmasi gereken bir alan anlayis1 kadinlar i¢in yiikselmelerindeki en biiyiik
engeli olusturmaktadir. Ve goriinmez tavana carparlar.“Cinsiyet rolleri iizerine
yapilan ilk caligmalarda, aragtirmacilar, yonetici rollerini, erkekleri, kadinlar1 ve tiim
bu degiskenler arasindaki iliskiyi incelemistir “ (Schein, 1973: 95-100).
“Arastirmalarda, hem kadin hem erkek katilimcilarin “bagarili yonetici” algilarinin
daha c¢ok erkeklere atfedilen ozelliklerden olustugu kanisi ortaya c¢ikmustir.
Yoneticinin bagarili olmasi igin erkekler bu sifata layik olmanin, erkek gibi

olmaktan gectigini belirtirken, kadinlar ise hem erkeklerin hem de kadinlarin iyi
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birer yonetici olabileceklerini diisiinmektedirler. Aragtirma sonucunda goriiliiyor ki
erkeklere gore, “lyi yonetici kavramma “erkeksi” tutum ve davranislar
atfedilmektedir. Boyle bir yargi c¢ogunlukla erkekler tarafindan yapilmaktadir
(Powell, Butterfield ve Parent, 2002: 173-193). Yapilan arastirmalari
degerlendirdigimizde, toplumun genel bir toplumsal cinsiyet rollerine dair sonug
ortya ¢ikmaktadir.

Yonetici pozisyona gelen birinin, ister kadin ister erkek olsun , o kisiden erkeksi
davraniglar beklenilmektedir: Egemen, kandine glivenen, basar1 odakli, hirsli, azimli,
saldirgan ve sert mizagl, duygusal olmayan Kkisilerle olan iliskilerde ¢ok samimi
olamayan az ilgilenen bu tir 6zelliklere sahip kisilerin basarili olacagina dair
beklentinin oldugu, sahip olmayanlarin ise basarili olamayacagina dair bir kanaat
oldugu ortaya ¢ikmustir. Yukarida belirtilenlere bakildiginda, toplumun kadina dair 6n
yargis1 yoneticilik konusunda bu tiir 6zelliklere sahip olmadig: diisiincesinin yaygin
oldugu tespiti yapilmistir. Kadinlarin yonetici ,lider pozisyonlarinda basarisiz olacagi

diislincesi yaygin olmaktadir (Akbas ve Uyar 2017: 12-16).

Sonug olarak baktigimizda, toplumsal nedenler de goriinmez engeller olarak kadinin
carptigt cam tavandir. Bunlar, toplumsal cinsiyet rollerine, gelenek ve kiiltiirel
faktorlerin etkisiyle kadinin Oniine hayatin her kademesinde, siyasete katilim ve

yiikselmesinde karsisina engel olarak ¢ikmaktadir.
3.2.2.3. Kadinlarin Yiikselmesini Engelleyen Kurumsal ve Orgiitsel Nedenler

Kadmlarin ¢aligma hayatlarinda ve siyasette ilerlemesini engelleyen en onemli
nedenlerden bazilar1 da kurumlardan ve orgiitsel yapilardan kaynaklanmaktadir. Bu
yapilarda kadinlar terfi ettikleri halde, bulunduklari konumda inisiyatif
kullanamamaktadirlar. Kurumsal ve orglitsel ya da parti ici yapilarda kiiltiir, kadin
calisanlara bakis gibi nedenler engel olarak goriilmektedir. Hartmann (1987: 59)
gore, ise alma siirecinde, kadinlar1 belli istthdamlara gore tercih ederek kurumda
yiikselmelerinin 6nii kesilmektedir. Bu durum literatiirde “‘¢cikmaz sokak™ olarak
tanimlanmaktadir. Toplumsal cinsiyet anlayisinin kurumlarda ve orgiitsel yapilarda

egemen oldugunu goriilmektedir. Bu egemen anlayis maalesef kadinlarin is giliciinii
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kirmakta ve kadinlarin istemsiz bir sekilde erkeklerin denetiminde g¢alismalarina
neden olmaktadir. Yukarida belirttigimiz toplumsal nedenlerden kaynaklanan
engellerde kadin-erkek 6zellikleinin Orgiitsel yapilar i¢cinde de dikkate alinmaktadir.
Erkegin sert ve giivenilir olmasi, kadinin naif, yumusak ve duygusal olmasi gibi. Bu
anlayisin kadinlar {izerinde baski olusturdugundan dolay: kendilerine ait 6zelliklerini
yok ederek dogalliktan uzak erkeklesme siirecine yonlendirmektedir. Kadinin aslinda

bu ikilem igerisinde sikisip kalmalarina neden olmaktadir.

“ Hatun Korkmaz’a (2016:102-106) gore, bir¢ok kadin, liderligin daha yumusak ve
kadins1 yanin1 gelistirme gereksinimini goz ardi ederek pozitif, analitik, ¢izgisel,

belirgin, sirali, sozel, rasyonel aktif niteliklere odaklanmigtir” (2016: 102-106).

Wonder ve Donova’ nin 2003 yilinda yazdigi (Whole —Brain Thinking) Biitiinsel
Diisiinme, isimli kitabinda kadinlar, hem sag hemde sol beyni kullanabildiklerini
ifade etmektedirler. Kadinlar bu dogal yatkinlariyla, is yasaminda daha insancil bir
is kiltliri gelistirebilmektedirler. Kadinlarin bu 6zellkleri ile is diinyasinda var
olmalari, is diinyasina bir eksi degil de katki olarak algilanmasi gerektigini soz
etmektedirler. Kadinlarin erkek egemen is diinyasinda yer alabilmeleri, kisiliklerinin
temelinde yer alan kadinsi 6zelliklerinden uzaklagsmasini sorunlu bir uygulama
olarak gormektedir.  Kadinlarin is diinyasinda var olabilmeleri adina , bu
davraniglarin aslinda kadina  zarar verdigini, ¢lnki sezgilerini susturmak,
duygularmi bastirmak ,iletisim olanaklarina ve akilciliga sekte vuracagindan
bahsetmektedir. Tartigilan bu 6zelliklerin, cinsiyet ayrimi yapmaksizin kadin veya
erkek her basarili liderin st yonetim kadrolarinda bulunmasi gereken o6zellikler

oldugunu vurgulanmaktadir.

Kadin, kurumu olusturan orgiit hiyerarsisinde de engellerle karsilasmaktadir.
Orgiitsel yasanilan engellerde, &rgiitiin var olan kiiltiir politikasi, mentor olarak
yoneticinin rolii, iletisimden kaynaklanan nedenler ,orgiitsel engeller olarak
tanimlanmaktadir. Orgiit icerisinde kadin ¢alisanlar ile erkek calisanlarin ihtiyaclart
ve Dbeklentileri farklidir. Bazi arastirmacilara gore, cam tavanin nedeni bu
farkliliklardan kaynaklanmaktadir (Elacqua vd., 2009: 286; Smith vd., 2012: 69).
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Orgiitiin sahip oldugu ve kendine has olan kiiltiir ve politikalar1 (Katzh ve Kahn,
1977) kadinlarin kariyer gelisiminde onemli bir etkiye sahiptir. “Baz1 isletmelerde
kadin ve erkekler esit firsatlara sahipken, bazilarinda olmadig1 ya da bazi orgiitlerde
yiikselme sartlar1 esit iken, bazilarinda daha fazla ¢aba gerektigi sdylenebilir” (Akt:
Zeng, 2011: 313, Cetin, 2005: 65).

Orgiit kiiltiirii, aslinda islerin nasil ¢dziildiigii nasil ele alindigin1 gérmek adimna
onemlidir. Isletmelerde yonetim pozisyonlarinda hangi cinsiyet baskinsa isletmede o
cinsiyet on plana cikmaktadir. Isletmelerdeki bu durum cinsiyet¢i tavir
sergilendiginin gostergesidir. Erkek egemen bir kiiltiiriin hakim olmasi kadinlarin
ilerleyebilmesi adina engel olusturmaktadir. Eril davraniglarin sergilendigi bu
orgiitsel yapilarda kadinlara ikincil roller bigilir (Klenke, 1996). Kadinlar kendilerini
yonetici ve lider pozisyonunda géremez (Davidson ve Cooper, 1992). is diinyasina
baktigimizda, kadinlar yonetici pozisyonuna gelse bile, alt veya orta kademede
yonetici olarak ¢alismaktadirlar (Akt: Bihagen ve Ohls, 2006, Caha, Aydin ve Caha,
2016: 22).

Orgiit yapisi igerisinde toplumsal cinsiyet kavrami ¢aliganlar {izerinde gozle goriiliir
etkiler olusturmaktadir. Toplumdaki kadin ve erkek rollerinin, orgiit igerisinde Ki
gorevlendirmelere yansimakta, orgiitiin cinsiyetine ve sahip oldugu degerlere gore
caliganlara kars1 orgiitte, davranislar belirlenmektedir. Cinsiyet 6zellikleri dikkate
alinarak , ona gore bir i dagilimi yapilir. Cinsiyet farkliliklarin olustugu, orgiit
icinde kadin ve erkege ayni kosullarin sunulmamasi, toplumsal cinsiyetin

gostergesidir (Giileg, 2015:45).

Snavely (2002: 35), Orgiitte erkek calisanlarin, ¢ogunlukta olmasini su sebeplerle
aciklamaktadir:

1-Kadinin ge¢gmiste oldugu gibi glinlimiizde de siiregelen kaliplasmis konumu.

2-Is ve kariyer tanimlarmin erkeksi degerlere gore tanimlanmast.

3-Kadin calisanlarin erkek calisanlarla iletisim kuramamasi.

4-Erkeklerin kadinlar ile ayni ortamda galisiyor olmalar1 onlari rahatsiz ettigi gibi

memnun olmamalari (A.g.e.,2015:46).
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Erkek egemen orgiit kiltiiriine sahip olan kurumlarin st yonetiminde, erkeklerin
cogunlukta olmas: ataerkil diisiince yapisindan kaynaklanmaktadir. Ust aklin erkek
olmasi kadin ¢alisanlarin iist yonetime ulagsmasina engel bir durum teskil etmektedir.
Bunun sonucunda kadinlarin ana kademeye, yonetim pozisyonuna ulagmalarinda
ise, Orgiit kiiltiirinden dogan bir cam tavan durumu yasanmaktadir (Sezen, 2008:
24).

Kadmin orgiitsel yapilarda yasadigi bu sorunlarin igerisinde bulunan faktorlere
gecmeden belirtelim ki siyasette de kadin orgiitsel bir yapi igerisinde yer almaktadir.
Isletmelerde yasadigi sikintilar1 bir benzerinide siyaset arenasinda yasayarak
yiikselmesinin 6niinde engeller olusturulmaktadir. Kadinlarin siyasette karsilastiklar
engeller, tipki  kurumsal isletmelerdeki  Orgiitsel  yapilardaki  sorunlari
barindirmaktadir. Her parti tiiziiglinde kadina bicilen roller ve parti ideolojisini
temsil eden kadin tanimlamasi yapilmaktadir. Ekek egemen olan siyaset
mekanizmasinda kadinlara belirledikleri kota kadar yer agilmaktadir. Erkek ve kadin
ozelliklerine gore parti i¢i gorevlendirmeler yapilmaktadir. Kadin tipki
isletmelerdeki gibi orgiitsel yapida yonetici ya da liderlik pozisyonunda olmasi onun
dogal halinden vazgecerek erkek gibi sert ve dik bir durusa sahip olmasim
gerektirmektedir. Yapilan miilakatlarda buna dair bulgularimiz oldu. Ozellikle
yukarida belirttigimiz kadinin erkek egemen bir yapida onlar gibi olduguna dair
ornegi, miilakattaki katilimcimiz, Meral Aksener’i 6rnek olarak verdi. Cam tavani
kirarak parti liderlik pozisyonuna gelen Meral Aksener’in kisa sa¢ modeli ve siirekli
pantolon giymesi se¢cmenler tarafindan elestirildigi gibi, Siyasetin kadin i¢in zor
oldugunu diigiinenler tarafindan da takdir edildigini belirtti. Siyasi partiler ve
kurumsal orgiitsel yapilarda ki engellere baktigimizda, kadinin yonetim pozisyonlara
yiikselememesinin ~ nedenlerini olusturan belli bash faktorler bulunmaktadir.
“Goriinmez bariyerlere neden olan bu faktorleri igine alarak begli bir gruplandirma
yapilmistir. Bu gruplandirmada basma kalip yargilar, mentorluk ve iletisim ag
eksikligine, ayrimciliga, ailesel sorunlara, yer verilmistir” (Akt: Cai ve Kleiner,
1999: 53-54, Caha , Aydin ve Caha, 20016: 22). Cam tavani olusturan bu engelleri

inceleyelim.
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a)Basma Kalip Yargilar (Stereotipler)

Geleneksel kisiler cinsiyete dayali onyargilarla muamele gordiiklerinde cinsiyete
dayali basmakalip yargilar (sex stereotyping) meydana gelmektedir (Kelly vd.
1993:23). “Stereotip” olarakda adlandirilan basmakalip yargilarin, 6zellikle cinsiyet
Onyargisini igaret ederek, cinsiyet ile bagdastirilmaktadir (Hillard, 2007). Fortune
dergisinde yayimlanan bir yazida, ABD’li CEO’larin %81’inin kabul ettikleri
olguya dayanarak, Amerikan toplumunda yillarca devam eden sosyalizasyona
ragmen birgok yonetici ve calisanin bilingli veya bilingsizce cinsiyete dayali
basmakalip diisiincelere takilip kaldiklarini ileri siiriilmiistiir.” (Anafarta, Sarvan ve
Yapici, 2008: 115).

Kadinlarla yapilan bu ¢alismada, cinsiyete dayali basmakalip yargilar nedeniyle iist
yonetim pozisyonlarina gelmelerinin engellendigi bu arastirma sonucu kabul
edilmistir. Erkek yoneticilerin kadinlar hakkindaki 6n yargilarinin neler olduguna
baktigimizda, kadinlarin yeteri kadar dayanikli olmadigi, ¢alisma hayatina erkekler
kadar benimsemedikleri, yeteri kadar islerine bagli ve hizli olmadiklar1 ve mesai

saatleri disinda ¢alismak istemedikleri gibi 6nyargilar karsimiza ¢ikmaktadir.

Buna benzer uygulanan basmakalip yargilar, toplumlarin kiiltiirlerinde mevcut olup,
hikayeler ve iletisim araclar1 kullanilarak, yeni kusaklara aktarilmaktadir. 1960’11
yillarda ve sonrasinda yapilan, arastirmalarda stereotiplerin her kiiltiirde temel
olarak degismedigi yapilan arastirma sonuglarinda da tespit edilmistir. Bu,
arastirmalarda yalnizca erkeklerin degil, kadinlarinda hemcinsi olan kadin
yoneticilere kars1 baskici ve 6n yargili tutum, sergiledikleri ortaya ¢ikmistir (Karaca,

2009: 65). Bu, yukarida belirttigimiz krali¢e ar1 sendromunu tanimlamaktadir.

Enver Ozkalp, (1998: 49) yukarida ki aktarimlara dair katki sunar. Ozellikle
kadinlara yapilan bu basmakalip 6n yargilara kadinlarin bile takilip kaldigim
vugular. Bu tarz davranis sergileyen kadinlarin yonetim pozisyonlarnda yeni
olduklar1 disiincesiyle, birbirlerini destekleme anlayisinin da gelismedigini
belirtmektedir. Kadin yoneticiler basarili olup terfi edebilmek igin erkek
meslektaslarindan daha fazla calismaya ihtiya¢ duyarak performansmin iki kati

calisir. Bu fazla mesai, kadinlarin fazla ¢alismaya diiskiin oldugu algilanmasina
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neden olabilmektedir. Bu tutum kadinlarin kendilerini yoneticilikte yetersiz
bulmalar1 sorununu da ortaya ¢ikarmaktadir. Bu tip kaygilar, kadinin yonetime ve {ist

pozisyonlara yiikselmesine engel olmaktadir. Kisaca, Kariyer basarilari

etkilemektedir (Anafarta, Sarvan ve Yapici, 2008: 115).

“Patronluk taslayan”, erkek gibi tavir sergileyen kadmnlar ise kendini gostermek
isteyen kadinlar olarak goriiliir. Kendi cinslerini rakip olarak gordiikleri i¢in hep bir
yaris icerisindedirler. Aslinda bu rekabet erkekler arasinda da soz konusudur”
(Davidson ve Cooper 1992 ,Akt: Caha, Aydin ve Caha, 2016: 48). Yukarida belirtilen
basmakalip yargilar kadmin siyasette yiikselmesinin Oniindeki en biiylik engeli
olusturmaktadir. Yapti§im miilakatlarda, basmakalip yargilara dair bulgulara
rastladim. Basarili siyasetcilerin erkek olduguna inanilmasi, kadin siyasetcilere
iliskin 6n yargilar, kadinlarin siyasette tist basamaklara gelmelerini engellemektedir
(Esen ve Kaloglu, 2018: 49-497). Ozellikle kadinin, annelik rolii siyasette olmasina
biiyiik engel olarak goriilmektedir. Ciinkii siyaset arenast erkek egemen bir alani
olugturmaktadir. Siz duygusal yaninzla bu sert zeminde ekeklerle birlikte onlar gibi
miicadele edemezsiniz anlayisit hakimdir. Kisaca toplumsal cinsiyet rolleri, erkek ve
kadinin ¢alisma hayatinda hangi rolleri iistlenece8i ve nasil davranicagina dair,

belirleyici bir ¢ergeve ¢izmektedir (Caha, Aydin ve Caha :49).
b)Mentior Eksikligi

TDK sozliiglinde mentor “ydnder” olarak c¢evrilmistir. MacGregor’a gore mentdriin
tanimina baktigimizda, isyerinde deneyimli bir kisinin, kendisine gore daha
deneyimsiz bir kisiye mihmandarlik yapmasidir. Mentorliik bu asamada tecriibesi
daha az olan kisi i¢in ¢ok bliyilk 6nem arzetmektedir. Bu kisiler kisaca, ozel
yasaminda ve is ve kariyerinde yol gosteren, tavsiyelerde bulunan ve rol modeli
olabilen bir kisi olarak tanimlamak gerekir (Irmak, 2010: 57). Barutgugil, (2002: 22)
yargilamadan kadinlar1 dinleyebilecek, giiven duygusu verebilecek, geri bildirimler
ile kadnlarin baz1 seyleri gorebilmesini saglayacak bir mentor (akil hocasi) olmasi
gerektigini vurgulamaktadir. Barutgugil, bu kisinin kadinlara kararsiz kalindiginda
da yol gostermesi ve hangi konularda kendilerini gelistirmeleri gerektigi ile ilgili

onlara yardimci olmasi beklenmektedir (2002: 22).

81



Kadinlarin genelde mentor ile ilgili tercihlerini kendi cinsiyetinden yana yaptiklarini
belirtmektedirler. Bu destegi alan kisilerin daha mutlu daha az stresli oldugu tespit
edilmistir. Bu destegin izlenecek stratejik yol haritasini gostermesi de art1 bir deger
olarak kabul edilir (Allen ve digerleri, 2004: 127). Kadinlar, erkek egemen bir
kurumda mentorliik sayisinin azliindan dolayr mentdre ulagma mekanizmalarindan
mahrum kalmaktadir. Kadimnlarin ¢aligma hayatinin disinda aile i¢i ve c¢ocuk,
sorumluluklarindan dolay1 bu tiir iliski aglarina bulunmasi zaman agisindan oldukga
sikintili ve zor olmaktadir (Raginsve Cotton, ve digerleri, 1998: 28-42, Akt: Irmak,
2010: 21)

Yapilan miilakatlar sonucunda bazi katilimcilar, erkek egemen bir alan olan
siyasette, kadinlarin mentdr destegi alamadiklarini ifade ettiler. Katilimcilarimiz,
siyasette bulunanlarin bir yaris icerisinde oldugunu belirtirken erkegin kadina dair
onyargisinin  disinda hemcinsiyle de bu yanisi siirdiirdiigiinii belirtti. Ozellikle
kadinlarin siyasete gec¢ katildiklarindan dolayr mentdr desteginin yeterli diizeyde
olusmadigin1 belirterek, bunu siyasette kadmin yiikselmesindeki engeller olarak

tanimladilar.
C)iletisim Ag Eksiklikleri

Informal iletisim ya da daha farkli olarak tammlamak gerekirse, “ifade ile resmi
olmayan iliskiler biitiinii; bir amag¢ ya da hedefi gerceklestirmek i¢in kurulan 6zel
baglantilar anlamima gelmektedir (Atan.C, 2012: 127). Enformel iligkiler, is
hayatinda yukari tirmanmanin geregi olarak goriilmektedir. Sosyal sermaye olarak
adlandirilan bu iletsim bigimine bilgi alis-verigin yan1 sira, strateji gelistirmek gibi
olgular, Is yasaminda basarili olmak igin profesyonel destek almanin geregini
ortaya koymaktadir. Bu destek, goriiniirliigii arttirmak adina 6nemli bir etken olarak
karsimiza ¢ikabilmektedir (Gronovetter, 1995; Ibarra, 1993; Moore, 1990; Mcdonald
ve digerleri, 2009). Kurumlarda ve orgiitsel yapilarda arkadaslik iligkileri genelde
cinsiyet temelli gerceklesmektedir. Sosyal iligkilerin cogunlikla gergeklesmesi mesai
disinda meydana gelmektedir. Bu da yapilan etkinliklerle artirilmaktadir
(Miller,2004:51). Bu durum cinsiyetler arasi farki arttiran en 6nemli unsurlar olarak
bilinmektedir (Caha, Aydin ve Caha 2016:39).
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Patterson’un informel iletisim aglar1 tammina baktigimizda: Iletisim agmin
tanimlamasinda, yukarida sayilan diger maddeler gibi ¢alisanlar i¢in 6nemli bir
faktdr oldugu goriilmektedir. Ozellikle isinde basarili olmak isteyenler i¢in cok dnem
arz etmektedir. Calisanlarin, terfi asamalarinda amaclarim1 gerceklestirmelerine
yonelik olan iletisim agi, her tiirli bilgi ve gerekliliklerin iletiminde, kendilerine
yarar saglayan ve isletmenin iist yOnetim birimleri arasindaki haber akisina katki
sunan sebekeler, informal iletisim aglar1 olarak ifade edilebilir (Akt: Patterson, 2006:
349, Hosgor, Memis ve Hosgor, 2016: 45). Geleneksel orgiit yapilanmasinin
isleyisinde, bu sebekelerin genellikle erkek agirlikli olmasi iletisim tarz1 farkliliklart
ve mevcut iletisim aglara katilamamalarindan dolay1 kadin ¢alisanlar agisindan “cam

tavan” engeli olarak karsilarina ¢ikmaktadir (A.g.e., 2016: 45).

Kadinlarn, iist diizey yoneticilerle birlikte is disinda faliyetlere, toplantilara ve belli
aktivitelere katilamamalarinin en biiyiikk nedeni toplumsal ve kiiltiirel degerlerin
olusturdugu cinsiyet rolleri vb...gibi baskin tutmlardir. Bu tutumlar, kadmnlarin is
disinda ki ¢aligmalara dahil olmasmi engellemektedir. Bundan dolayi, kadinlar is
tecriibesinde belli bir birikim saglamada, kariyere ulasmada, kendilerine rehberlik
yapacak ve is imkanlarinda farkindalik olusturacak, yoneticilerle iletisime gegmede
yoksun kalmaktadirlar. Erkek yoneticilerin, kadini, farkli bir toplumsallagma
stirecinden geldigini iddia ederek, anlasmanin zorluk olusturacagina kanaat ettiginden
kadinin yonetici pozisyonuna ulasmasini engellemektedir (AKT: KSSGM, 1999:48,
Giileg, 2015: 54). “Calisma yasaminda Vveya Orgiitsel yapilarda kadinlar, sosyal
sireclerde bu enformel iletisim agina katilamadiklarindan, gerekli olan kisilere
baglanti kuramamakatdirlar. Kadinlarin terfi makamindaki kisilerle etklesim igerinde
olmamalar1 o kisilerce, kadinin bulundugu konumdan memnun oldugu seklinde

yorumlanmaktadir “(Caha, Aydin ve Caha, 2016: 39-40).

Kanter, erkeklerle iletisime gecemeyen kadinlari incelemis ve “erkeklerin ortak
toplumsallagmas1” kavramini kullanarak orgiit icin 6nemli olan iletisimin yoneticiler
tarafindan dogru ve hizli bir sekilde yapilmasi gerektigini ortaya koyarak is
diinyasinda erkeklerin kendi gruplarini olusturmasini, ayni kiiltiir ve degerlere sahip

olanlarin ise etkili iletisim kurmasini olagan olarak kabul etmektedir. Kadinlar bu
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sebeple Ozellikle ¢alisma hayatinda ki basariyi, kariyerde ilerleme imkanlarindan
mahrum birakilmis, terfi igin gerekli olan sosyal aglar ve kisisel iliskilerin digina
itilerek cinsiyet ayrimciligina maruz birakilmaktadir (KSSGM, 1999: 48-49, Akt:
Giileg, 2015).

d)Ailesel Sorunlar

Kadinlarin  karsilastiklar1  engellerden  bazilar1  da aile i¢i rollerden
kaynaklanmaktadir. Bu engelde kadinlarin ¢alisma ve siyaset alanindaki rollerine
yansimaktadir. Kadinlar ¢alisma yasamina ve siyaset alanina girerken toplumsal
beklentilerin ¢alisma hayati ve siyasetteki rolleriyle bagdasmamasi gibi cesitli
nedenlerden 6tiirti engellenmektedir. Bu konu diinyanin her yerinde tiim toplumlarda
parelellik gosterdigini ifade etmek gerekir. Ornek olarak aile i¢i sorumluluklarin
¢ogu, kadina yiiklenildiginden dolay1 kadinin ¢aligma hayatina odaklanmasi ¢ok zor
olmaktadir. Ayni sekilde Siyasette aktif olan kadinlarinda benzer sikintilar yasaigi
calismamiz iginde alan arastirmamizda da tespit edilmistir. Ailenin igerisindeki
sorumluluklarin disinda is nedeniyle uzun seyahatlere ¢ikabilmek yani sira yapilan
egitimler, uzayan toplantilar ve sirket yemekleri de genellikle kadin yoneticilerin
karsilastiklar1 engeller olarak karsilarina ¢ikabilmektedir (Kilig, Oriicii ve Kilig,
2007: 133)

Toplumun kadima bigtigi rol ve baskisi nedeniyle ortaya ¢ikan toplumsal cinsiyet
adaletsizligi, devletin bu konu hakkindaki politikasinin yetersizliginden de
kaynaklanmaktadir. Cam tavan sendromunda ailesel sorunlarin etkisiyle kadin ikilem
igerisinde kalmakta ve yorgun diismektedir. Bundan dolay1 kadin kendini mecburen

fedakarlik yapmak zorunda hisseder. Calisma yasamindan vazgegmek zorunda kalir.

Cift¢i, Kumas ve Fidana (2007:510) gore, “kadinlar is ve aile yasamlarinin
gerektirdigi rolleri beraber yiiriitebilmek i¢in yogun bir ¢aba harcamaktadir. Caligma
hayatinda ve ailenin es-zamanh olarak ortaya cikan ihtiyaglarinda ¢alisan kadinin
tizerinde birtakim baskilar olusturabilmekte ve kisinin ozellikleriyle ilgili olarak

catigmalar yasamasina neden olabilmektedir” (2007:510).
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Sonu¢ olarak kadinlar rol c¢atismasi yasamakta ve duygusal agidan
yipranabilmektedir. Dolayisiyla bu durum kadinlarda yasam tatminini
azaltabilmektedir. Kalaycioglu ve Toprak (2004: 67) tarafindan, kadinlarin siyaset,
iist yonetim ve is yasamina katilimi1 konusunda, 1557 kadin ve 993 erkekle yiiz ylize

goriismelere dayanarak yapilan alan arastirmasinda asagidaki bulgulara ulagilmistir:

Yapilan bu arastirma sonuglarinda, is yasamina dahil olamayan kadinlarin, % 23.6’s1,
calismama nedenleri arasinda ¢ocuk bakimindan kaynaklanan nedeni gosterirken
bunun mecburiyetten kaynaklandigini da ifade etmistir. % 18.2’si de ailede bulunan
erkeklerin galismaya izin vermemesini neden olarak gostermistir. % 18.1°1 ise is
bulamadigimni belirtmistir. Kadinlarin is yasamindaki roliiniin de irdelendigi
aragtirmada, katilmecilarin % 25’1, kadinlarin iist yonetimde gdrev almalarinin
onilinde engel olmadigini belirtirken, % 35’1 ev isi ve ¢ocuk bakimi gibi konularin
kadmlarm kariyerinde engel teskil ettigini belirtmislerdir (Kilig, Oriicii ve Kilig,
2007: 125).

Gortliiyor ki, kadinlarin kamusal alanda daha fazla goriiniir olmasi, daha ¢ok sayida
istthdamli calisanlar arasina katilmasi ve yonetsel pozisyonlara aday olmalari,
yiikselmeleri her tiirlii baktigimizda 6zellikle olumlu veya olumsuz her yonleriyle
bircok tartismaya ve yoruma agik olabilmektedirler. Kadinin is yasamina katilima,
diger taraftan kadina sagladigi faydalarin yan sira, kadinin iste ve evde karsilagtigi
bir takim sorunlar giindeme getirilerek, ekonomik yetersizlikten dolayr ¢aligmak
zorunda olan kadin igin aile i¢i sikintilarin disinda olumsuz is kosullar1 ve toplumun
baskis1 yiiziinden is —aile dengesi acisindan kendi i¢inde c¢atisma yasamaktadir
(Yemen ve Yemen, 2011: 198). Siyaset alaninda, is ve aile arasinda kalan kadin
catisma yasadigindan dolayr hangi alanda olursa olsun diger calisanlara ragmen
diisik performans sergiler. Birden fazla roliin sorumlulugunu yerine getirme
mecburiyetinden dolay1 kadin, yasadigi stres yiiziinden ise devamsizlik yapabilir.
Aslinda bu durum sadece is hayatin1 olumsuz etkilememektedir. ”’Siyasetteki roliiyle
birlikte bireylerin aile yasantisinda huzursuz olmalarina neden olmaktadir. Is-yasam
dengesinin  bu derece Onemli olmasi, sadece c¢alisanlarin degil, siyaset

mekanizmasmin da bu yonde kurgulanmasi, isveren, sendika ve devletin denge
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olusturmay1 saglayan bazi dnlemler almasini zorunlu kilmaktadir” (Dogrul ve Tekeli,
2010: 14). “Kadinin yonetici pozisyonuna gelmemesi onun oOzel alanda
uzmanlagmasinin ve diizenin buna yonelik hareket etmesinin sonucudur ” (Acuner ve

Sallan, 1993: 78-92).
e)Ayrimcilik

Toplumsal cinsiyet rollerinden dolay1 kadin emegi ile ilgili ailede ve toplumda
cinsiyete dayali ayrimcilik yasamak zorunda kalmaktadir. Kadin emegi goriinmez
kilinarak, toplumda firsat esitligi gozardi edilmektedir (Yilmazer, 2014: 304).
“Toplumda adalet, paylasimcilik, katilimcilik, esitlik ve Ozgiirliik gozetilmesi
gerekirken, kadin toplumsal cinsiyet rollerinin  etkisi altinda kalmaktadir “
(Tahtaligolu, 2016: 89-105).

Ayrimciligin - olusturdugu negatif durumlar, kadin ve azmlhk girisimcilerin
karsilagtigi temel problemler haline doniismektedir.Yasanilan bu problemlerin
sonucunda ayrimcilik yasayanlara negatif olarak yansimaktadir. Bu yasanilanlarin
onlara 6nem sirasiyla baktigimizda, is egitimi eksikligi, giiven kazanma, yonetim
tecriibesi eksikligi, zayif yardimec1 pozisyon (weak collateral position) ve finansal
planlama tecriibesi eksikligi bi¢iminde yansimaktadir (Hitt, Middlemist ve Mathis,
1989: 632). Cinsiyet temelli engeller ise girisimcilik kiltiiriinii etkilemektedir.
Cinsiyet ayrimciligi kadinin siyasete dahil olmasini engellemektedir (Ogiit, 2016:
74).”Cinsiyeti nedeni ile bir calisana farkli davranilmasina “cinsiyet ayrimecilig1”
denir. Cinsiyet ayrimciligi ¢alisma kosullarmi etkiledigi takdirde yasadisi olarak
nitelendirilmektedir’ (Wang ve Klenier, 2001: 176). “Kadinlara yonelik yapilan
“ayirimcilik”, cam tavanin temelini olusturmaktadir” (Aytag, 2001:8). Itzin ve
Newman’in (1995 aktaran Ramgutty-Wong, 2000: 186) “gerceklestirdigi bir
arastirmaya gore, kadinlarin iist yonetim pozisyonlarina yiikselmelerinde basarisiz

olmalarina en biiyiikk engellerden birinin “ayrimcilik “oldugu tespit edilmistir
(Anafarta, Savran ve Yapic1 2008:117-118).

Kadinlarin siyasette yilikselmesinin Oniinde bir engel olarak goriilen ayrimcilik
belirgin bir sekilde ortaya konulmaktadir. Kadinlarin cinsiyet ayrimciligi, toplumsal

cinsiyet rolli, duygusalligindan dolay1 siyaset yapamayacagi oOne siiriilmistiir.
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Ayrimciliga tabi tutulan kadinlar, siyasete katilim noktasinda kendilerinde baski
hissetmelerinden dolay1r hep geri planda durmayi tercih etmislerdir. Bu durum
siyasette ilerlemelerine engel olmustur. Simdi bu sorun asilmig gibi goriinse de
aslinda kadinlarin siyasal katilimi yeterli diizeye ulasamamistir. Bati’da kadin ve
erkegin yoneticiligi arasindaki farkliliklar1 karsilagtirmak maksadiyla bir arastirma
yapilmistir. Her on yilda bir yenilenen bu arastirma bulgularma baktigimizda,
kadinlarin bir erkekler kuliibii olarak algilanilan yonetim diinyasina olduk¢a geg
girmelerine ragmen aradaki farki hizli bir sekilde kapatmislardir (Ozan, 2009: 20).
“sletmenin genel politikalarini tespit eden, amaclar1 belirleyen ve gozden gegiren,”
Ozetlendiginde “igletmenin varligi i¢in yasamsal kararlari alan kisiler st diizey

yoOnetici olarak tanimlanmaktadir” (Budak ve Budak, 2004: 384).

Kadinlar st diizey yonetsel pozisyonlara gelmek istediklerinde, yonetsel
pozisyonlarda ¢ok sinirli Sayilarda yer alabildikleri gibi yoneticilik pozisyonunda
olmak isteyen kadin aday, ancak erkek adaydan ¢ok daha liyakatliyse yonetici
olabilecegine inanmaktadir (Sezen, 2008: 23). Sonug olarak “kadinlarin ydnetici
pozisyona ulasamamasi gibi kesin bir sonu¢ olmadigi ancak erkeklerin yonetici
pozisyonuna ulagmasi kadinlardan ¢ok daha kolay bir sekilde gergeklestigi ortaya
cikmaktadir (Irmak, 2010: 31).

Tiirkiye’de gerceklestirilen Hayat Kabasakal’m (1994) Tiirkive 'de Ust Diizey Kadin
Yéneticilerin Profili isimli ¢calismasinda Tiirkiye 'deki kadin yoneticilerin dzellikleri
aragtirtlmistir. Arastirma kadin yoneticilere dair olabilir ama bunu toplumsal cinsiyet
acisindan  siyasette bulunan kadinlarin st kademedeki durumlariyla da
degerlendirmek miimkiindiir. Bu bulgularin karsilagtirmasini yaptigimiz miilakat
bulgulariyla degerlendirecegiz. Simdi Kabasakal’in arastirmasindaki bulgulara

bakalim;

On plana cikmamak: Kabasakal’in aragtirmasina gore, kadin yoneticilerin 6n plana
citkmamaya Ozen gosterdigi tespit edilirken, bu davranisin genel olarak kadinlik
kiiltirtiniin evrensel bir 6zelligi oldugu ortaya ¢ikmistir. Ancak toplumsal cinsiyet
baskisi erkek degerlerini bagimsiz ve kontrol eden pozisyonunda tanimlarken, kadin

degerleri ise bagliliga ve iliskilere onem vermeye dayanir.
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Kontrollii bir kadins1 goriiniime sahip olmak: Arastirmanin bu asamasinda
Kabasakal, kadin yoneticilerin fiziksel 6zelliklerini sdyle tanimlamaktadir; sade sag
tipleri, fazla uzun olmayan tirnaklar, abartisiz oje (koyu/parlak) kullanmay1 tercih
ederken ayrica Ozel yasamda kullandiklar1 biiyilk boyutlu aksesuarlardan is
ortaminda kacinmakta ve hafif bir makyaj yapmayr tercih etmektedirler. Bu
goriintiiniin ~ erkeksi, kisa sagli, makyajsiz kadin tiplemesinden uzak oldugunu
belirtir.

Feminist olmamak: Kadin yoneticilerin, genel olarak, kadin haklar1 yerine,insan
haklarin1 savunmanin daha dogru olduguna inandiklarini ifade eder.

Sosyo ekonomik acidan iist sinif mensubu olmak: Tiirkiye’deki iist diizey kadin
yOneticilerin, babalar1 toplumda saygin kabul edilen mesleklere sahiptir.Kisaca,
sosyo ekonomik agidan iist sinif ailelerden geldikleri ve kendileri elit okullarda
okumus ve biiyiik sehirlerde yetismislerdir.Aileden kaynakli bu maddi gii¢ kisiye,
giiclii bir kisilige ve yiiksek basar1 giidiisiine sahip olmasini sagladigina inanir.

Evli ve cocuklu bir yasam siirmek: Kabasakal’in is yasaminda olan kadinin aile i¢i
destegi ile ilgili arastirmasina baktigimizda, gelismekte olan iilkelerde kadinlarin
evde diisiik iicretli bir yardimcisinin olmasi meslegini daha rahat bir sekilde icra
edebilecegini ortaya koyarken, Tiirkiye’de ki iist siniftan kadinla karsilagtirma yapar.
Soyle ki, Tiirkiye’de iist siniftan gelen kadin yoneticilerin, diisiikk sosyo-ekonomik
siiflardaki kadinlarin emegini basamak yapip yiikselme olanagina sahip olduklarini
belirtir. Hayat Kabasakal’in Tiirkiye’de yaptigi alan arastirmasindaki ornekleri
inceledikten sonra tezimizin ana sorunsalini olusturan kadinin siyasete katilimi ve
yiikselmesinin Oniindeki engellerini tespiti i¢in yaptigimiz miilakatlarda elde
ettigimiz bulgulara deginecegimiz dordiincii boliime gegelim (Kabasakal, 1994, Akt:
Ogiit, 2006: 72-72).
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DORDUNCU BOLUM

TOPLUMSAL CINSIYET ACISINDAN TURKIYE’DE KADININ
SIYASAL KATILIMI VE ONUNDEKI ENGELLER

Bu boliimde kadinlarin siyasal katilimimin ve yiikselmesinin = Oniindeki engelleri
toplumsal cinsiyet acgisindan Tiirkiye baglaminda inceleyecegiz. Toplumsal cinsiyet
acisindan kadinin siyasette yiikselmesinin Oniindeki engeller tezimizin ana
sorunsalin1 olusturmaktadir. Bu ¢ergcevede siyasal haklar1i kazanmasina ragmen
kadinin parlementoda ve siyasetin her kademesinde, erkeklerle esit olarak temsil
edilmedikleri ve cesitli engellerle karsilastiklar1 bilinmektedir. Siyasette varlar ama
temsil oranlar1 istenilen diizeyde degil. Nedret Caglar’a gore (2016:75-76),
Toplumsal cinsiyet rollerinin kadin ve erkek icin 6n gordiigii yasam kaliplarinin
sosyo —ekonomik esitsizliklerle birlesmesinin, kadinlarin siyasal katiliminin diisiik
diizeyde olusunun temel nedeni olarak oldugunu belirtmektedir. Giiniimiizde halen
siyaset arenasi kadina yonelik ayrimciligin en yogun yasandigi alanlardan biri olarak

kabul edilmektedir.

Tezin teori kisminin ikinci bolimiinde, kamusal 6zel alan ayrimin1 ve cam tavan
sendromundan kaynaklanan engelleri inceledik. Kadinin kargilastigi bu engellerin
saha c¢alismasinda yapilan miilakatlarda karsiliginin  olup  olmadigim
arastirdik.Simdi bu verilerin analizine gegelim. Bu veriler: Genel olarak veya fiili
parti siyasetinde engeller, Parti igerisinde terfinin giicliikleri, Tirkiyede’ki
kadinlarin siyasete katilim durumlari,siyasal katilimin artisinda partilere diisen
gorevler, Tiirkiye’de kadinlarin sadece aile bakanliginda gorev almasi, Kadinin

siyasete katiliminda ailenin destegi.
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4.1. Genel Olarak veya Fiili Parti Siyasetindeki Engeller

Toplumsal cinsiyet agisindan genel olarak ve fiili parti siyasetinde yasanilan
engelleri biitiin partilerde siyaset yapan katilimcilarimiza sorduk. Ak Parti’de
milletvekili gorevini icra eden ge¢mis donemlerde bakanliga kadar yiikselen

katilimcimiz bu soruya su sekilde cevaplamistir:

Cok uzun yillar kemiklesmis bir erkek yonetim toplantist yapuliyor. Yani
mekanizmalart degistirmek icin ¢aba sarfetmek gerekiyor. Ciinkii onu
degistirmek icin orda bulunan kadinlarin bir¢cogunda erkeklerin diinyasi
burasi ve erkeklerin diinyasinda onlarin koydugu kurallar var ve ben bu
kurallara gore hareket etmeliyim diyen kadinlar kaybettirdi. Erkek gibi

davranarak onlar gibi varolma ¢abasi.

Katilimcimiz, kadinlarin  kendileri gibi davranmayarak onlarin koydugu kurallarin
devamliligi konusunda ister istemez onlara destek verdiklerini ekledi. CHP’li olan
katilimcimiz ise parti igerisinde kadinin belli bir kademeye gelmesinin ¢ok bir sey
ifade etmedigini sdylerken goriinmez engel olan cam tavana nasil carptiklarini

anlatiyor:

Tabi siz kadin kolu baskam bile olsamiz hicbir séz hakkiniz yok. Imza
vetkiniz yok, biit¢eniz yok. Highir seyiniz yok. Temsiliyetiniz var ama
vetkiniz yok, sorumlulugunuz sonuna kadar var ama yetkiniz yok. Degismesi
gerekiyor. Bu bizim sadece tiiziikle degisebilecek olsa meclisten gegecek.
Biitiin partilerde durum aymi ¢iinkii ayni se¢im kanunu var... Yani bu CHP,
AKP ya da HDP ile ilgili olan bir sey degil. Burada gergekten siyaset
mekanizmasinin saglikli ve ciddi anlamda dogru iglemesi ile ilgili. Buradaki
kadin dayanmismasinin  TBMM’de de parti ayirmaksizin  var olmasi

gerektigine ben inantyorum. Biz bunu halledersek tiim kurumlarda halleder.

Bu katilimci eger bu diizenlemeler yapilirsa, bu dayanigma saglanirsa Toplumdaki
kadinin konumunun da diizelecegine vurgu yapmaktadir. Kadinlarin da bu degisimi
saglayabilmesi i¢in Oncelikle kendilerinden baglamasi gerektigini belirterek: Her

seyden once ‘ben bilmem kocam bilir’ zihniyetini degistirmek lazim evet ben de
90



bilirim kocam da bilir, oturur konusuruz dogruyu birlikte belirleriz. Olusmadigi
slirece bu sikintilar devam eder, demistir. Milli Goriis ekoliinden gelen katilimcimiz
ise, partide kadin kollariin ¢ok ¢alismasina ragmen, resmiyette goriiniirliiklerinin

olmayisindan dolay1 kadinlarin partideki varliklarinin sorgulandigini belirtiyor.

Aslinda resmen kanunen yoksunuz bile bir resmi temeliniz dahi yok, o
hiyerarsi icerisinde kadin oldugunuzdan dolayr. Sorumluluk var ama yetki
yvok. Erbakan hocayla goriismek bile zordu. Bu hiyerarsiyi atlayarak
goriigen bir ablamiz vardi. Bana cesaret verdi. Ben de goriistiim. Daha
sonra bu hiyerarsiyi atlayarak Erbakan hoca ile goériigmiis olmam,
cevresindeki erkeklerin hosuna gitmedi. Erbakan kadinlarin oniinii agan
biriydi.
Katilimeimiz, parti liderinin kadini desteklerken hiyerarside diger erkeklerin
kadinlarin 6niine engel koymasini, kadinlar kolunun kanunen resmiyette olmamasini,
kadinlarin siyasetteki gortiniirliiklerini yok sayilmasini, sorumluluk verildigi halde
yetki kullanamamalarini parti igi engeller olarak degerlendiriyor. Ak Partili olan
diger katilimci, Her caligma ortaminda engellerin varoldugunu bu engellerin ne
oldugunun o6nemli olmadigini bilakis bu engelleri nasil asilmasi gerkektigini

bilmenin daha isabetli olacagin1 belitirken sunlar1 da ekledi.

Kadin olarak talepkar olmak gerekir. Ama maalesef bizim kadinlarimiz
talepkar degil, ¢caliskan olmak gerekir. Bu engelleri asmak icin liyakatli
olmak gerekmiyor. Ahlakli olmak, diiriist olmak, bunlar meziyet degil,
herkeste olmasi gereken seyler, ama siyaset zor bir alan, ¢aliskan olmaniz
lazim, Tiirkiye gercegini biliyor olmak lazim.

MHP’den olan katilimci ise parti igerisinde higbir engelle karsilasmadigini

belirterek diger katilimcilarimiza ragmen farkl bir degerlendirme yapti:
Yani fiilen partide gérev alirken benim amacim bir aday olmak veya bir
se¢imde yer almak degildi. Benim amacim inandigim davaya hizmet etmek
ve bu alanda gosterebilecegim en iist diizeydeki ¢abayr ortaya koymakt.
Partimiz ataerkil bir parti olmasina ragmen, gerek il teskilatinda gerekse de
buraya geldigimde herhangi bir engelle karsilasmadim.
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Iyi Parti’den olan katilimci ise;

Bakin ben ge¢miste kotaya karst bir insandim. Ama siyasi hayatta sunu
gordiim. Kota olmadan kadimin belli oranlarda belli bir yerlerden
baslamast miimkiin degil. Daha once c¢alistigim siyasi partiye de
baktigimizda en ¢ok emek veren kadinlardir. Ama bir yere gelme oldugunda
tepeden inme bir kadin gelir, milletvekili olur. Yonetimde de olur. O da

vitrindedir, gostermeliktir.

CHP’li milletvekili katilimcimiz toplumsal cinsiyetin siyasete yansiyarak goriinmez

engeller olusturdugunu belirtirken kota ile ilgili diisiincelerini de ifade ediyor:

Adaletsizlik zaten yasam kogullariyla da biitiinlestiginde siyasete de sirayet
ediyor. Yani orda da bir iz diisiim var. Dedim ya iste anneyiz, kadiniz,
birinin egiyiz. Iste ev sorumlulugu, calisiyorsak is sorumlulugu, onun
arasinda iste para kazaniyor musun, kazanmiyor musun?
Katilime1, kadinin erkege gore toplumda daha ¢ok rol istlendigini vurgularken,
partide il¢e teskilatinda goniillii ¢alisan kadinlarin sosyoekonomik 6zgiirliige sahip
olmadiklarindan ev hanimi olduklarin1 belirtirken, kimi zaman oraya gelen
gonliniilillerin cebinde para bulunmadigini, esindende maddi anlamda destek
gormedigini anlatir. Aymi katilimci kadmlarin  siyaset yapma kosullart ile
erkeklerinkini karsilastirarak sunlar1 soylemistir:
Erkekler daha rahat siyaset yapiyor. Neden, hem kendi maddi kazanglar
var hem daha rahat her yere girip ¢ikabiliyolar. Erkek egemen bir alan
oldugu icin erkekler icin biraz daha kolay bazi seyler. Iste listelere
baktigimizda 13 kisi yaziyosunuz. 13 kiginin yarisindan ¢ogu genelde
erkektir. Aralara kadin serpistirilir. O da kadin olsun diye serpistirilir.
Clinkii siyasi partiler yasast degismedigi icin siyasi partiler yasasinda ¢ok

diisiik.

Katilime1 burada siyasi partiler kanununda kadina verilen kotanin ¢ok diisiik
oldugunu vurgularken, partilerin kendi kotalarini yiikseltmekle bu sorunu ¢ézmeye

calistiklarim1  sOyliiyor. Ak Parti’den katilimci ise parti igerisinde kadinlarin
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karsilagtiklar1 sikintilar ile ilgili nasil bir yontem uyguladiklarini ve partilerinin

tutumunu bize anlatt1:

Kadinlarimiz yiiriitme toplantilarimin dogal iiyesidir. kadinlarimiza mutlaka
toplantilara katilmalarini tavsiye ediyoruz. Herhangi bir mobbing ile
karsilagtiklart  zaman veya toplantiva ¢agrilmadiklarinda  kendileri
toplantiya katilmayr talep ediyorlar, aksi halde hala alimmiyorsa genel
merkeze bildiriyorlar ve genel merkez ilge baskani ana kademe ilgce baskani

ile goriisiiyoruz, biz gortistiyoruz.

Katilimel, kadin siyasilerin  karsilastiklar1 engelleri ya da sikintilari halletmenin

diger yontemlerini sdyle anlatti:

Eger bu sekilde de halledemezsek ana kademe teskilat baskanligimiz bu
konuda bir yaptirim uygulayabiliyor. Clinkii  yiiriitme toplantisina
almadiklart halde kendilerinin de sorgulanacagim biliyorlar. Bunun disinda
diyelim kadinlarla alakali olumsuz bir sey oldu ve ana kademeden bize bir
sikayet geldi.
Parti icerisinde kadmlarin yasadigi cinsiyet ayrimciligini  Onlemek adina
uyguladiklar1 disiplini anlatan katumcikadinlardan sikayet vb. gibi... durumlarda
kadinlarada uyar1 yapildigini belirtirken su eklemeleride yapar:
Direkt iste davranis bi¢imi olsun ahlaki olsun ne olursa olsun yazili beyan
istiyoruz ana kadememizden Sadece biz sunu soyliivoruz kadin kollarimiza,
diklenmeden dik duracak bir siyaset. Erkeklesmeden yapilacak bir siyaset.

Kurallarimiza uyacaklar: takdirde biz kadinlarimizin arkasinda duruyoruz.

HDP’den katilimcimiz ise parti igindeki engellerin kendi partisi i¢in s6z konusu
olmadigint bu sikintilart astiklarini belirtirken asil sorunun partilerin uyguladiklar

sistemden kaynaklandigina dair eklemelerde bulunuyor:

Bu otokontrol sistemi o degindigimiz sey, onemli noktayi da gergeklestirmis
oluyor. Ne bir cinsiyetin hegomonyasina yol agiyor, ¢iinkii onu engelleyecek
bir mekanizma var. Ne bir irkin hegomonyasina yol agiyor ya da bir inancin

hegomonyasina yol agiyor. Bunlari engelleyici sistem var. Sadece cinsiyet
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degil. Sistemle alakali aslinda. O sistemin kendisi hiyerarsik zaten ve tek

sesli, tek sozlii, tek erkek egemen yapida bir sistem.

Cinsiyet ayrimciligindan dolay1 karsilagtigi engel yiiziinden sikintilar yagsayan CHP

katlimci ise siyasette kadinin cam tavan sendromunu degerlendirdi:

Bir kere kadinlarin emegine saygi yok. Ikincisi erkeklerin egolari, hep éne
ge¢me tutum ve davramglari. Bir de soyle bir sey var, eger kadinlara parti
icinde ozellikle kadin ve genglik kollarinda bir kota vermezseniz, o kotalara
uymazsaniz zaten sizin adiniz Ve yeriniz yok. Bakin bir partide en biiyiik
viikii kadinlar ¢eker. Se¢im ¢alismasi zamanlarint gorseniz, onde hep
kadinlar var. Konusmaya gelince erkekler konusur ama icraata gelince, iy

sokaga ¢ikip dolasmaya geldiginde kadinlar vardir.

Katilimei, kadinlarin siyasette yasadigi sikintilarin ilge teskilatlarinda daha belirgin
ortaya ¢iktigini, Ozellikle cinsiyet ayrimciliginin ¢ok etkili oldugunu belirterek,

anlatmaya devam ediyor:

Toplumsal cinsiyet kavramina uygun bu dediginiz sey. Yani dediniz ya
kadinlar digarida secim zamani emek veriyorlar, erkekler de kadinlarin
sirtlarina basarak bir yerlere geliyorlar. Kadinlari kullanarak her zaman
tist kademede oluyorlar. Aslinda bu parti icerisinde ve siyasetin genelinde
boyle oluyor. Kadinlara o zaman burada belli bir rol bi¢ilmis. Yonetilenle,

yonetenler ve emek verip ¢calisanlar. Yonetici tabakada olanlar da erkekler.

Ak Partili katlimci, siyasetin zor oldugu goriisiine katilirken, bu zorlugun karar

mekanizmalarinda erkeklerin olmasindan kaynaklandigini, belirtiyor.

Sadece siyasette kadinlar degil erkekler icinde bir takim engeller var. Ama
kadinlar erkeklere ragmen biraz daha zorluk yasiyor. O yiizden kadinlarin
¢ok daha fazla ¢aliysmasi gerektigine inanilyyor.
Katilimci, zorluklarin disinda ortaya giizel isler koymaninda ¢ok degerli oldugunu
belirtirken, bu isleri ortaya koyarken, zorluklari sadece kadinin yasamadiginm
erkeklerinde yasadigini vurguladi. Ak Partili bir diger katlimci ise siyasetteki

gozlemini aktarirken en 6nemli engelin “kadin olmak” oldugunu soyliiyor. Clinkii
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toplumun kadina dair bigtigi rollerde annelik rolii kadinin siyaset yapmasina engel
olarak goriilityor. Kadinin dogurganliklarinin olmasi, ¢alisma zamanlarinin genelde
hamileliklerine denk gelmesi, ¢ok yogun calismasi gereken zamanda bebeginin
olmasimin engel oldugunu kadin i¢in, anneligin siyasetle ugrasmasindan ¢ok daha
onemli oldugunu belirtirek siyasette kadinin mekansal acidan yasadigi zorlugu
anlatiyor.

Clinkii siyasetin ¢alisma mimarisi, erkeklere gére ayarlandig: igin ofislerin

mimari yapisi, jest kurallar hepsi erkekler icin hazirlanmis.

Katilimcimiza gore, kadinlara uygun mekanlarin olmamasi, erkeklerin kulis
saatlerini kadmin bulunabilecegi uygun bir saatte yapilmamasi ve maddi giiciin
kadinlarda yeterince bulunmamas: fiili siyasette kadinlarin 6niine engel olarak

c¢ikabiliyor.

Erkekler geceleri de kulis yapvyorlar sabaha kadar kulis yapiyorlar.
Onlarla birlikte bunu yapabilmek kolay degil, onlarla yarismak ¢ok kolay
degil, siz ofisi besten sonra kapatacaksimiz. Bu kulis kismi, lobi kismi
kadinlar i¢cin her zaman ¢ok zor, para imkdam da zor. Kadinlar parasal

agidan giiclii degil, erkekler daha giiglii

MHP’li katilmcimiz ise, farkli olarak toplumsal cinsiyet rollerinden kaynaklanan

engellerden bahsetti:

Kadin olarak hem evinizi, esinizi, ¢ocugunuzu organize etmeniz, ig
hayatinizi organize etmeniz ve onlardan artan maddi manevi kaynaginizi
ancak aywrabiliyorsunuz. Ozellikle secim donemlerinde, 2015 secimlerinde
iki iist tiste adaylik oldu bildiginiz gibi ve ben ¢ocugumu ii¢ ay dogru
diizgiin goremedim. Ergenlik ¢aginda ¢ocuk, onun verdigi bir tepki vardi.

Secimler bittikten sonra bir siire evden ¢ikmami istemedi mesela cocuk.

Bir diger MHP’li katilime, siyaset alanindaki kadinin miicadele ettigini ama kadin

dayanigmasinin yeterli diizeyde olmadigindan, bu miicadelenin bitmeyecegine vurgu

yapar:
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Kadinin siyasette olmasi i¢in birden ¢ok kadinin miicadele etmesi lazim.
Birden ¢ok kadin miicadele eder,bir kere kadin, kadimin dostu olacak. Ama
kadin kadimin kurdu oldugu icin bazen kaybedebiliyor. Siyasi alanda ve

normal yasamda kadin kadina destek olacak.

Katilime1, kadmin kadia desteginin énemli oldugunu vurgularken, siyasette basarili
olan kadmlarin diger kadinlara destek vererek, onu yukarilara ¢ikartmasi gerektigini

bunun ¢ok énemli oldugunu soylerek devam ediyor:

Cinsiyet esitligini yakaladigimiz giin mecliste temsilimizin artacagina
inaniyorum. Kadin haklart konusunda ¢ikarilan yasalari da erkekler
ctkartiyor. Beni koruyacak yasalar: erkek milletvekilleri ¢ikartmamall.
Kadinlar ¢ikarmali. Ciinkii kadin kadinin halinden anlar. Siddet géren
kadinlar mor ¢atilara kapatilyyor. Siddet uygulayan erkekleri rehabilitasyon
merkezlerine kapatmalari ¢ok dogru olur. Tiirkiye'de aile danismanlig
sisteminin acilen ve ivedilikle getirilmesi gerekiyor. Cok eksigimiz var. Bu

eksigi kapatmamizin tek yolu, mecliste kadin temsilimizin arttirimasidir.

Ak partili katilimei, parti lideriyle ayn1 memleketten oldugu igin sikint1 yasadigini,
yonetime alinacagi sirada herkesin hak ettigi i¢in degil de kayirmadan dolay:
bulunduguna dair sOylemlerin yoOnetime seg¢ilmesine engel olusturdugunu
belirmistir. Aynmi katilimer devaminda ise kadinlarin birbirini ¢ekememesinin,
kisilerin, kariyer makam sahibi olma isteginin Siyasetin zorlugunun kaynaginm
olusturdugundan, bahisle “siyaset yapmak sirat kopriisiinde yiiriimek gibidir”
demektedir (Balin, 2017: 23). Katilimci siyasilerin genelde Allah rizasini kazanayim,
is ireteyim degil de kariyer sahibi olayim zihniyetiyle siyaset yaptigini belirtiyor. Bir
cok partideki erkeklerin kadinlari ciddiye almadiklarini, kadmlar yogun bir sekilde
calistirdiklarin1 ama onlar1 bir yere tasima konusunda kaygilarinin bulunmadigini

sOyleyerek sunlar1 ekliyor:

Kadinlar 6ne ¢ikarma veya saygi konusunda, Cumhurbaskanimizin istedigi
boyutta degil. Kadinlar daha fazla miicadele verecekler gibi, ¢iinkii kadina
deger veren onu destekleyen one c¢ikartan bir lider varken halen bu

sorunlart  yasiyor olmak teskilatin erkeklerinin  Cumhurbagskanimizi
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anlayamadiklarini gésteriyor. Hayata gegirilemediyse ¢ok biiyiik sikinti var

demektir.

Engellerini farkli bir agidan anlatan HDP’li bir diger katilimci ise, ekiplesmelerin
oldugunu 6zellikle objektif olarak kimsenin degerlendirilmedigini diisliniiyor. Ekipg¢i
yapilarin bazen etnik yapilar ve kisisel degerlerin iizerine c¢iktigint vurguluyor.
Tiirkiye siyasetinde, ayrimcilik ve kayirmacilikla is yapildigini, kendi hemserisi gibi
kayirmalardan bahsederek aslinda siyasette cinsiyet ayrimciliindan ziyade diger
miilakat yaptigimiz kadinlarin tersi bir yaklasimla cinsiyetin 6nemli olmadiginm
belirtiyor. Siyaseti yapanlarin daha ¢ok kendi menfaatleri dogrultusunda siyaset
yaptiklarini; ama kadin olmanin da siyasette bir diskriminasyon, bir asagr gérme
sebebi olarak erkekler tarafindan kullanilabildigini vurguluyor. CHP’li katilimci,

onceki katilimciy1 destekleyen degerlendirmelerde bulundu:

Nitelik ¢ok onemlidir. Tiirkiye siyasetine katacagin deger onemlidir. Sadece
kadin oldugun igin siyasette yiikselmeyi kendime ziil kabul ederim. Ben de
bir erkek kadar insanim, tahsilim ve tecriibelerim var. Kadinlar, erkekler,
gengler icin de sdyleyebilecegim fikirlerim var.Sadece kadin oldugum igin
kayirilmayr da kabul etmiyorum. Acik, aleni, objektif bir tartisma zemini
olsun, tartisalim, benim fikirlerimin ve tecriibelerimin degerinin olmasi

gerektigini diistintiyorum.

Yerelde siyaset yapan Ak Partili katilimei, en biiyiik engelin aslinda geleneksel bakis
acis1 oldugunu vurgularken, kadinlarin siyasete ge¢ baslamasimmin da dezavantaj
olusturdugunu, erkekler kadar siyasete ilgi duymadiklarini belirtiyor ve bunun
sebebini ise ataerkil bir topluma ve geleneksellige bagliyor. Kendisinin cinsiyet
ayrimcilifl yasamadigmi ama erkek egemen bir siyaset zemininde calistiklarini,
gecmiste yasanan basortiisii sorununun kadinin siyasetteki goriintirliigliniin en 6nemli
engeli oldugunu belirtiyor. Siyasetteki erkeklerin tutumlariyla ilgili eklemelerde

bulunuyor.

Cumhurbaskanimiz Ak Parti’yi kurdugunda, kadinlara da tipki erkek
hiyerarsisi gibi kendi sistemini kurmasinin zeminini olusturdu. Ama sonug

olarak o erkeklerle aramizda olusan acikligi kapatmaya c¢alismakla
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ugrastyorsunuz. Her alanda oldugu gibi bir erkek engeliyle
karsilagiyorsunuz. Alamin ¢ogunda onlar var. Cumhurbaskaninin kota
koymaya ihtiyacti da buradan kaynaklanmistir. Meclis iiyesi adayi
oldugumuzda her dort tanede bir kisi kadin olacak kotasuyla yerlestirilmeye
calisildi. Buna ragmen erkeklerin bunu c¢ok da uygulamadiklar: listeler,

ilceler oldu.

Siyasette belli kademeye geldigi halde bircok engelle karsilastigini sdyleyen Ak
Partili katilimcimiz, 6zellikle kadin kollar1 olarak yapilacak faaliyetlere ayrilan
biitcenin “kadin kollarina bu kadar biitce ayirmak dogru mu?” gibi, miktarinin
sorgulandigini ve bu sorgulamanin yapilan islerde size biitge sorunu olarak geri
dondiigiinii anlatiyor. Kadinlarin erkeklere oranla daha fazla calistigini ama buna
ragmen kadinin iist kademedeki temsiliyet oraninin diisiik oldugunu, engellerin

kadinlardan ¢ok erkeklerden geldigini vurgulayor:

Ikisinden de geldi. Kadinlardan gelenleri onlarla hemhal oldugun icin
anlayabiliyorsun da erkeklerden gelenler ¢ok acimasiz ve ¢ok sert. Bir de
erkeklerin engelleri nasil biliyor musunuz? Size hi¢chir sey hissettirmiyorlar,
hep yiiziiniize giiliiyorlar arkadan ne is yapiyorlarsa yapiyorlar. Erkekler
her zaman sana tamam der ama arkadan o isi orada engeller. Siyasetteki en
biiyiik erkek hegemonyast benim haberim olmadan nasil boyle bir karar
almr  tavridir.  Bu  tamamen  erkeklerin  kontrolii  kaybetmek

istememelerinden kaynaklanmaktadir.

Bu sorumuzda katilimcilar, toplumsal alanda, sosyoekonomik alanda yasadiklari
engellerin siyaset alaninda da cinsiyet ayrimcilifi seklinde devam ettiini bu
engellerin kadinin biyolojik yapisi bahane edilerek uygulandigini belirtmislerdir.
Siyaset mekanizmasinin erkek egemen yapisinin kadin temsilini ve karar merciindeki
konumunu etkiledigi ifade edilmistir. Simdi diger sorumuz olan Kadinin siyasete

katilim durumuna gecelim.
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4.2. Parti icerisinde Terfinin Giicliikleri

Toplumsal cinsiyet agisindan teskilat zemininde parti igerisinde yiikselmenin
engellerini siyasetin icinde farkli kademelerde c¢alisan kadin siyasetgilere

sordugumuzda, Ak Parti’den olan katilimcimiz:

Cinsiyetten kaynaklanan sinmirlamalar var. Bir ¢ok kadin bu sinirlamalart
kendi zihninde olusturuyor. Ciinkii kadin olarak toplumun ona yiikledigi
aile igindeki rolleri daha ¢ok onceliyor. Anne olmasi, orf ve adetlerin
yiikledikleri arasinda sikisip kaliyor. Erkeklerin top kosturdugu, goriiniir
oldugu, hirsl oldugu yiikseldigi bir alan boyle bir alanda kadinlarin var

olmas: giderek daha da zorlaniyor.

Katilimcimiz, ekleme yaparak devam ediyor: *“ Engellerle karsilastiklari kadar
destekle de karsilasiyorlar. Parlemantoya geldilerse biiyiikk oranda destek gordiikleri
icin gelmislerdir. Kendi miicadelesi ile parlementoda var olan ve burada kalmayi
stirdiiren kadin sayis1 ¢ok azdir. Bir ¢ok kadin parlementoya erkeklerden gordiikleri
destekle  giriyorlar”. CHP’li katilimcimiz, Ak Partili katilimcimizi destekleyen
tespitlerinde, Tiirkiye siyaset ikliminin riizgarinda, erkegin yardimi olmadan kadinin
siyasette yiikkselmesinin istisna oldugunu belirtiyor. Siyaset alaninda, erkegin elinden

3

tuttugu kadinin belli kademelere gelebilecegini sdyleyen katilimci, “ o yiizden emek
verenler gibi arazi caligmasina ihtiyaci olamayabilir”. diyerek, Kkadinlarin parti
icerisinde birilerinin destegi ile yiikselebildigini iddia ediyor. Ak Parti’den diger bir

katilimcimiz ise aksi bir goriis ortaya koyarak devam eder:

Samimi, iyi niyetli ¢calisan birinin yiikselmesinin ontinde bir engel oldugunu
diistinmiiyorum. Uyaniklik yapip yiikselmek isteyen insanlar var. Ya da
torpille yiikselenler var. Ben ¢alisma ve gayretimin sonucunda partide bir
yerlere gelebildim. Ozellikle yiikselmek icin, kiginin egitim durumunun,

hitabetinin kisacast liyakatli olusunuin énemli oldugunu diigiiniiyorum.

MHP’den olan katihmcimiz ise liyakat konusunda eklemeler yaparak, siyaset

zeminini yorumluyor:
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Liyakat sahibi olmayan insanlarin c¢esitli bireysel desteklerle gorev
alabildikleri de Tiirkiye'nin sosyolojik gerc¢egidir. Yani Tiirkiye 'nin genel
kodlar1. Siyaset genel olarak yiiksek idealle degerler ulu duygular ile degil
bireysel hirslar kisisel ¢ikarlar, on plana ¢tkmaya arzu eden tavirlar
cercevesinde sekillenmektedir. Genel yapr bu sekilde seyrettiginde de
haksizlik ve hukuksuzluklarin siirekli yasaniyor olmasi kaginilmaz bir

durumdur.

MHP’li katilimcimiz, partilerinin ocaklarinda yetistigini, ailece parti ideolojisine
sahip oldugunu vurgularken, kadmin yiikselmesinin 6niindeki engelin toplumda
kadinlarin iizerinde olusan baskidan kaynaklanan 6zgiiven sikintisi oldugunu ifade

etmistir:

Toplumumuzda sanki hala kadinlar yonetime, bir lider olma vasfina tam
boyle saglayabileceklerini gosterememigler ama oyle degil. Biz kadinlar
buna haziriz. Yalmz toplumsal bir takim sosyal veya ekonomik sebepler
nedeniyle kadinlar hep biraz daha geride duruyorlar. Iste toplumsal baska,
bunu yaparsam ne olur, sunu yaparsam ne olur? Kadwmm. Bir takim

korkular ve nedenden dolay: kadinlar kendilerini biraz daha geri ¢ekiyorlar.

Ayni1 katilimei, Kadinlarin partide var olduklarin1 ama istedikleri diizeyde kendilerini
tanimlayamadiklari i¢in, 6zgilivenleri olmadigin1 kendilerini belli bir noktadan belli
bir noktaya tastyamadiklarini belirterek, genel bagkanlarinin kadinlarin 6niinii agan
ve destekleyen bir lider oldugunu vurgular. Ozellikle liderlerinin kadinlara, esiniz
size engel olmak istiyorsa hayir demeye ondan baglayin diyerek nasihat ettigini
soyler. Ak Parti’den olan katilimcimiz, ise kadinin yiikselmesinin 6niindeki engelin
goriinmez engel olan cam tavana ¢arpmasi oldugunu ifade ederek bunun nedenlerini

anlatiyor:

Ben ciddi bir cam tavan sendromu oldugunu diisiiniiyorum. A¢ik konusmak
gerekirse ogrenilmig bir ¢aresizlik var. Kadinlar cephesinde. Kadin kadinin
kurdudur. Bu égretilmis. Kadinlar kendi islerinde birbirlerine diisiiriilerek,
belki fitraten buna daha miisait oldugumuz i¢in. Erkekler de uyanikiik yapip

bunun iizerine yogunlasip kadinlart birbiriyle savastirip aradan kendileri
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swyrilyorlar diye diistiniiyorum. Benim fikrim ve gézlemim bu. O cam tavani
da erkekler oriiyor bizim tizerimize. Bu bir feminist yaklasim degil,
soylemeye calistigim. Ama boyle bir yanlis 6gretiler tizerine kurulmus kadin

iliskileri var.

Toplumun kadinlara ényargili baktiklarini sdyleyen Iyi Parti’den olan katilimcimiz,
kadinin yiikselmesinin oniindeki engelleri degerlendirdi. Kadma dair 6n yarginin
oldugunu belirten katilimci, kadinlarin giiglii oldugunu su ciimle ile ifade eder: “Biz
kadmlar bir elimizle besik sallariz, bir elimizle de diinyay1 ydnetiriz. Insallah onu
yapacagiz.”der. Diger lyi partiden katilimcimiz, vekil olarak parti ilce teskilatlarina

gittiginde oradaki kadinlarin durumlarindan bahseder:

Ben simdi siyaset yapan kadin arkadaglarimizla zaman zaman bir araya
geliyorum. Cok dertleri oluyor. Biraz fikir beyan ettiklerinde rahatsiz
olunuyor. Rekabet var ya siyasette giizel fikirlerden rahatsiz olan insanlar
da oluyor. Bu benim oéniimii keser, benim oniime geger korkusuyla

engellerle karsilastiklarin biliyorum...

Aktif bir sekilde Ak Parti’de milletvekilligi yapan katilimcimiz, engelin olmadigini,
kisinin kendini gelistirmesi gerektigini, belirtiyor. Kadin kollarinda ¢aligan
katilimcimiz, teskilat zemininden yukariya dogru ana kademeye ylikselen kisilerin
olduguna vurgu yaparken, ylikselen kisilerin yiizde otuz civarinda oldugunu, kisilerin
partinin teskilat zemininden yukar1 dogru yiikselmesinin parti i¢inde biiyiik avantaj
olabilecegini soyliiyor (Balin,2017: 21). CHP’li katilimcimiz, ise parti igerisinde
karsilarina iki tiirlii engel ¢ikabildigini bahsediyor. Hem kendi cinsinden gelen engeli
hem de kars1 cinsten gelen engeli vurguluyor. Siyasette yapilan kadin engelinin ¢ok
can sikict oldugunu vurgularken, bu durumun bir kadin tarafindan oldugunda daha
agrina gittigini soyliiyor. Erkeklerin, kadinlarin siyaset sahnesinde olmalarini

istemediginin altini ¢izerek belirtiyor.

Kadmin siyasette yiikselmesinin en biiylik engelin erkekler olduguna vurgu yapan

CHP’li katilimcimiz ise:
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Ilkin erkek egmen siyasette is yapiyorsunuz. Hangi partiden olursa olsun,
Tiirk siyasetinde bu var. Bunu asmak kolay degil gercekten, bu isi erkeklerle
onlarin destegi ile beraber yiiriitiilerek asilacak. Aslina baktigimizda ikinci
olarak saydigimizda toplumsal olarak kadina dair yiiklenilen rollerden
kaynaklamiyor. Uciinciisii  ise belli bir kademeye gelen kadin miisaade
eldigi kadar yiikselebiliyor. Géoriinmez engellere takildigindan daha fazla

yiikselemiyor.

Kadmin parti i¢inde yiikselememesini siyasetin dogasindan kaynaklandigini

belirten CHP’ li diger katilimcimiz ise:

Siyasetin dogasinda rekabet var. Rekabetten kaynakli, kadin erkek olmanin
disinda siyasi rekabet sizin yerinizde ister istemez dniiniize set ¢eker. Hekes
kendini ben daha iyi yaparim yarisi icerisinde, bu biiyiik yarista erkekler
birbirleri ile yarisirken kadinlarla ugragmak istemiyor. Yani siyasette bu
yvarista kadinin olmasint istemiyor. Peki bu yaris adil mi yapiliyor, diye

sordugumuzda “siyasette ¢ok adalet yoktur. cevabini veriyor.

Ak Partili bir diger katilimcimiz, parti i¢erisinde teskilat zemininde ¢alisan kisilerin
cogunlukla goniilliiliik esasina dayanarak calistigini, o kisinin yiikselmesi ya da ayni
yerde ayn1 gorevi yapmasinin kisinin potansiyeline bagli oldugunu vurgulamaktadir
Bu katilimciya gore, parti disindan kisilerin kendi alaninda uzmansa, akademik bir
kariyeri varsa, partiye de faydali olacaksa, teskilat zemininden olup olmamasina
bakilmaksizin partide list konumda bir yere getirilmesi normaldir mesela bir yasa
yapilacaksa, bunu da bir profosdriin ya da uzman birinin yapmas: gerekir. (Balin,
2017: 16). .AK Partili katilimci, parti zemininden yukari dogru yiikselmenin nasib isi
oldugunu, calisip gayret ettikten sonra herkesin basarisina bagli oldugunu, kisilerin
onlerinde bir engelin olmadigini diistiniiyor. Partide teskilat zemininden baslayip
yirmibes yildir ¢alisan bir diger katilimcimiz, ilge teskilatinin basina ge¢mesine,
erkeklerin ¢ok biiyiik tepki gosterdiklerini, kabullenmekte zorluk yasadiklarim
anlatiyor (Balin, 2017: 17). Aym katilimciya gore; siyaset ekip isidir. Samimi
calisan insanlarin hirsla bir yerlere gelecegim diye bir derdi olmadigini savunuyor.

Yiikselmesi gereken kisilerin de yiikselebildigini ama her ¢alisma ortaminda oldugu
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gibi rekabetin de varligindan s6z ediyor (Balin, 2017: 17). Mili Goriisten bu yana
Refah ve Ak Parti’de halen goniillii ¢alisan katilimcimiz, kisinin partide olma
sebebinin ¢ok dnemli oldugunu, kendisinin Millli Selamet’ten bu yana hizmet ve
dava bilinciyle Allah rizas1 i¢in ¢alistigini, belli bir kariyere ylikselme gibi bir seyi
diistinmedigini, dile getiriyor. Ayni sekilde mahalle g¢alismalarindan yiikselerek
partinin kadin kolllarinin yonetimine gelen bir diger katilimcimiz ise kisilerin siyaset
zemininde politik davrandigimi ama buralara gelen kisilerin dava ve hizmet
bilincinde olup bir seyleri dertlenerek orada var olmalar1 gerektigine inandigin
belirtiyor (Balin, 2017: 18 ). Miilakatlarimda tiim katlimcilara “Genel olarak, kadin
politikasinda hangi partiyi basarili buluyorsunuz?” diye sordugumda, Ak Parti’nin
kadin politikasini basarili bulduklarini sdylerken HDP’nin bu konuda daha etkili
oldugunu belirttiler. Nitekim kadina dair bu tarz sikintilarin yasanmadigini belirten

HDP’li katilimeimiz partilerinin kadin politikasini sdyle ifade etti:

Partimizde es baskanlhik secimi var. Kadin-erkek esitligine dikkat edilir.
Tepeden tirnaga es baskanlik sistemi vardwr. Tegskilat zemininde en alt
kademede bile calisan kadinlar giiclii, sozii gecen esitlik¢i kadinlardir.
Bizim kadin kollarimiz yok. Kadin meclis tiyemiz var. Partimizdeki en kiigiik
mahalle birimimizdeki kadin bile buraya tiyedir. Erkekler kadin meclisine
karisamaz. Karar veremezler. Ideolojik olarak kadin-erkek yoldashg var.

Ama yillarin getirdigi bir erkek egemenligi virtisii var.

Bu katilimci, kadin meclisinde kadin dayanismas: ve kadin hareketi olmazsa hangi
parti olursa olsun erkek egemenliginin zemin bulacagini belirmektedir. Ona gore, es
bagkanligi besleyen kadin meclisidir. Bu meclisin oto kontrol merkezi oldugunu
belirtir. Tezimizin sorunsali olan kadinin, teskilat zemininden yukariya
yiikkselmesinin Oniindeki engeller sorusuna CHP’li katilimcimiz tezimizin aksini

savunan bir cevap verdi:

Benim parlementoya gelmem bu tezi biraz ciiriitiiyor bence. Ben de
zeminden geldim. Kadin kollari baskanhigi yaptim. Diger kadin ve erkek

arkadaglarim gibi sokak sokak elimde brosiirlerle tanitim yaptim. Diger
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partilerde nasil bakilir bilmiyorum, CHP’ye gidiyorsunuz, bir én se¢im
vastyorsunuz ve bu iiyeler beni iiciincii siraya yerlestirdiler, mutlaka bir

kadin yazilmalr dediler.

Diger partilerden katilimcilarimizin, buna benzer degerlendirmeleri olmustur.
Burada alt1 ¢izilmesi gereken husus iist kademenin desteginin siyasetcileri yukariya
cektigidir. Bu uygulamanin kadin veya erkek siyasiler i¢in gecerli oldugu, kadina
dair kota ve pozitif ayrimciligin da yapildigi gézlemlenmistir. Tim partilerin st
diizey yonetimlerinde kadin katiliminin tesviki agisindan sorun olmadigi, teskilat
zeminine inildiginde ise bu destegin azaldigi bilakis erkegin kadina engel
olusturdugu tespitine ulasilmistir. AK Partili katilimcimiz, kadinin siyasette
yiikselmesinin Oniindeki en biiylikk engelin erkeklerin kadina dair baskisindan
kaynaklandigini belirtirken: “Kadinlarin her kademede kadinlar i¢in miicadele etmesi
lazim, goreve geldi mi kadm yonetici atamasi lazim.” demistir. Ust kademede
bulunan katilimci, kadinlarin  yonetici pozisyonlara yine kadinlari atamasi

gerektigine dikkat ¢gekmis ve sunlar1 soylemistir:

Bu benim elimdeki bir imkandi, hi¢bir kadimin bana gelip, beni sunu yap
bunu yap dedigini bilmiyorum. Su mekanizmalar: sadece erkekler
kullaniyor. Bir milletvekiline gidiyor onun adamyum diyor, bunun bilmem
neyiyim teyzesinin ogluyum. Kadwinlar talip olmuyor. Yani bu tarz seylere
kadinlar talip olmuyor veya bir sey oldugu zaman bir kadinla ilgili,
milletvekili olmak istiyor diyor hani hwrshi diyor falan ama sen olmak
isterken bu kadar kétiiciiliik anlatmiyosun. Kadin, milletin temsilcisi olmak

istiyor kotii bir sey mi.

CHP’li katilimei, kadinin siyasette isi Ogrenebilmsi i¢in ¢ok zaman harcadigini
vurgularken, ekip isinin ¢ok 6nemli oldugunu belirtir. Katilime1 teskilatta emek
vermekten ziyade birilerinin destegi ile yol alindigina dikkat ¢eker. Teskilatta giiglii
ve tecriibeli olan kisilerin desteginin onemli oldugunu ama bu kisilere ulasmanin

kadin i¢in zor oldugunu sdyler ve su eklemeleri yapar:
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Ekiple yapilan seyler, siyaset bir teskilat semasiyla yapilan bir sey. Ve
tecriibeyle yapilan bir sey. Burada bunu gordiigiiniizde aa nasil olsa
arazide konusuyorlar, ben de daha yiiksek bir kimselerle goriiseyim,
ahbablik seklinde, bizde hep yiikselisler emekten once cin fikirliklerle
olabiliyor. Hep birilerinin iizerinden ya da o miisaade ederse, nelere
miisaade ediliyor? Hep ihtiyag sahibi, giiclii goriinenden ziyade, belli bir

titri olan kadinlarin daha ¢ok yardim aldiklarini goriiyorsunuz.

Katilimei, siyaset alaninda erkeklerin kadina koyduklar1 engellerden bahsederken
erkeklerin ana kademeyi teskil ettiklerini, buralara getirilen kadinlarin kontrol
edilebilir sinirl bir sekilde olmak kaydiyla oralara getirildiklerini anlatir. Belli bir
kademede olan kadinlarin karar verme konusunda bagkalarina temaytil ettigini,

kendi basina insiyatif kullanmadigini belirtir.

Bilgi iyi bir seydir. Kadinin en zor yaptigi sey karar vermek. Ama karar
verdigi zaman da pegine miithis asiliyor. Kadin karar verme noktasinda hep

baskalarina temayiil gosteriyor. Ozgiiven eksikliginden ziyade bizim

kadimimizin kodunda fedakarlik o kadar fazla ki!

Bu c¢alismada siyasette cam tavana carpan kadinlarin yiikselemeyis nedenleri
incelenerek, bu faktorlerin sahada nasil cereyan ettigi bulgularda ortaya konulmaya
calisildi. Bu asamada diger miilakat sorumuz olan Tirkiye’de kadinlarin siyasete

katilim durumunun, sahadaki karsiligini igeren bulgulari inceleyecegiz.
4.3. Tiirkiye’deki Kadinlarin Siyasete Katilim Durumlar:

Tiirkiye’de kadmin siyasete katilimi ile ilgili olarak toplumsal engellerin neler
olduguna baktigimizda, kadinlar segme hakkini kullanarak vatandaslik gorevini
yerine getirirken siyasette de aktif oldugunu goriiyoruz. Ama bir takim toplumsal
engeller, kadiin siyasetteki temsilini sinirlandiriyor. Toplumsal cinsiyet agisindan
bu engellerin neler oldugunu sordugumuzda, Katilimcilar engelleri tanimlarken
ailevi, kiltiirel ve sosyo ekonomik engellerden bahsetttiler. Ak Partili katilimci,
Tiirkiye’deki kadinlarin katiliminin giderek arttigini belirterek, Tiirkiye’de kadinlarin

siyasal katiliminin 6zellikle AKP iktidariyla birlikte ¢ok arttigini sdyler. Sag ve
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muhafazakar kesimdeki kadinlarin siyasallasmasini sagladigina dikkat ¢eker. Kadin
icin siyasallasmanin kismen gerceklestigini, ama milletvekili sayist ya da
biirokraside genel miidiirliik sayis1 ve belli mevkilere gelme noktasinda bakildiginda
ise kadin oranlarinin ¢ok ¢ok yetersiz oldugunu vurgular. Devaminda ise teskilat
zemininde yetisenlerin yani sira disaridan vitrinize edilen kadin siyasilerin
parlementoda yer almasinin bu artiga bir deger katmadigin1 anlatiyor:
Hani imtiyazli bir takim kadinlar var, bir yerlere gelen ama bu da aslinda
bir taban hareketi olarak kadinin siyasallasmasiyla ortaya ¢ikan bir sonug
degil. Bence imtiyazli kadinlarin yerine daha taban hareketinden gelen
kadinlarin  siyaset sahnesinde goriiniir olmasi lazim ki, o zaman
siyasallagsma, toplumsallasma bir etkinlige ulagsin. Orada hareketin

dinamigini tasiyan kadinlarin siyasette olmasi gerekir.

Katilimici, toplumsal agidan kadinin siyasete katiliminin 6ntindeki engelleri ise su

sekilde ifade etmektedir:

Bir kere kadimin kendi fitri rolii. Yani annelik, eslik vs. gibi seyler. Ciinkii
siyaset insamin hayatini tam zamanl alan bir yer Yani mesai bitince eve
gidebileceginiz bir is degildir siyaset. Siyasetin mesleki formasyonu diyelim.
Tkincisi ¢cok fazla insanla iligki icinde olmamiz gerekiyor siyasette. Ve bu
vasam bicimleriyle siyasetin yasam bi¢imi birbirleriyle her zaman
uyusmuyor, ¢atigiyor. Bunlara razi olan kadinlarin sayisi ¢cok az. Esin izin
vermesi ayri bir faktor, ailenin izin vermesi ayri bir faktor, ekonomik olarak
siyaset ¢ok maliyetli ve bir¢ok kadin i¢in bu maliyeti kendinsin finanse

etmesi miimkiin degil.

Katilimcimiz, toplumun kadina bigtigi rollerin yani sira kadmin erkeklerle karigik
ortamlarda olmasini hos karsilamayan orf ve gelenksel toplumsal yapiin kadinin
siyasete katlimini olumsuz etkiledigini ve diger engellerin igerisinde bu engelin
kadina toplumsal baski olusturdugunu belirtiyor. Siyasetin mesaisinin olmamas1 bu
baskiy1 daha etkili kildigindan kadinlarin siysete katiliminda ¢ekinik durmalarini
sagladigin1 ifade etti. Diger Ak partili katilimci, Toplumun olusturdugu tim

engellere ragmen kadinlar i¢in, siyaset yapmanin kariyer basamagina dontistiigiine
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dair farkli bir yorum yapti. CHP’li katilimei, toplumsal agidan kadinin siyasal
katihmina  farkli bir sekilde yaklasarak, son yillarda kadinlarin daha fazla
siyasallastigini belirtiyor. Kadinlarin higbir partiye liye olmasalar bile se¢gmen olarak
ilgili olduklarini, vatandaslik sorumlulugu ile siyaseti takip ettiklerini vurguluyor.
Katilimci, kendi haklarini, ¢evrelerindekilerinin haklarini, gocuklarmin haklarini
takip eden boyle bir Kitlenin var olduguna, ama bunun yaninda higbir seyden haberi
olmayan bir kitlenin de var olduguna dikkat ¢ekiyor. Buna ragmen, siyasallasan

kesimin de gittikge arttigini gézlemledigini soyliiyor...

Katilimel, iletisimin hizlandigini, kadinlarin internetten siyasete dair her seyi ¢ok
rahat takip edebildiklerini bu yiizden istese de Istemese de siyasete dair her seyden
haberleri oldugunun altin1 6nemle ¢iziyor. HDP’li diger katilime1, kadinlarin gegmise
gore, rahat bir sekilde siyasallastigini belirtir. Ve toplumsal olarak ¢ok da engel
oldugunu agik¢asi gormedigini, kadinlarin  siyasete giriyor diye toplumda bir elestiri
bugiine kadar duymadigini ifade eder.

Iyi partili katilmci, kadinlarin evli ise esine ragmen siyaset yapmasinin ¢ok zor
oldugunu, esi destek olmadigi icin siyasete aktif giremeyen ve ilge teskilatinda bu
engellerden dolayr ayrilan kadinlarin var oldugunu belirtir. Katlimei,erkek bazinda
diistindiigiinde bir erkek siyasete girmek istiyorsa, esinin engelinin ¢ok da etkisinin
olmadigin1 vurgularken, ataerkil aile ve toplum yapisina sahib olmanin etkisinden

kaynaklandigin1 anlatir:

Sonugta, biraz muhafazakar bir toplumuz. Saatin belirsiz olmasinin engeller

olusturdugunu diisiintiyorum agikcasi kadinlar iizerinde.

MHP’li katilimci, ise kadinlarin toplumsal siirecini degerlendirerek, Tiirkiye nin
gecmis sosyolojik siiregleri sebebiyle Kadinlarin, kendilerini yetkinlestirmeye
erkekler kadar imkan bulamadiklarin1 ve daha c¢ok aile i¢indeki misyonlari ile 6n
plana ¢iktiklarini miisahede ettigini anlatiyor. Bu ¢ergevede ortalama yeteneklere
sahip olan bir erkek karsisinda bir adim daha 6ne ¢ikabilmek icin ¢ok daha fazlasini
ortaya koymak zorunda olan kadin ister istemez dezavantajli  bir durumda
olmaktadir. Yani ortalama Ozelliklere sahip olan bir erkek ¢ok basarili, 6zgiin,

yaratict bir kadindan daha fazla 6n plana ¢ikma imkanina sahiptir. Burada bir
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Ozelestiri yapmanin gerekli oldugunu, kadinlarin entelektiiel konulara, arastirmalara,
sanata, bilime, tiretim gerektiren her tiirlii alana 6zel bir ilgilerinin olmasinin 6nem
arz ettigini ¢linkii ayn1 oranda siyasette de idealist fikirlerle yer alarak o zeminde var

olabilmelerinin gerekli oldugunu belirten katilimct:

Kadinlart siyasette basarili buldugumu séyleyemem. Ciinkii farkli ozgiin
birikimli on ag¢ict siyasal agilimlarda bulunmuyorlar. Kadinlarin 3-0 yenik
basladigi dogal bir zeminde kendi varliklarini gergekten hissettirebilmeleri
icin bugiin sergilemeleri gereken c¢ok daha ciddi bir efora, gayrete
ihtiyaglart bulunmaktadr.Siyasi erkek sablonun igine sigismis bir kisisel
profil soz konusudur. Bilakis kadin siyasette kadin olarak, yani sevgi,
sefkat, sezgi, feraset, dogallik, anag¢lik gibi fitri ozelliklerini koruyarak ve

siyasete katarak politika yapmalidir, demektedir.

Katilimciya gore Tiirkiye siyasetinin buna ¢ok biiyilik ihtiyaci vardir. Diinya
siyasetinde var olmus ¢ok Onemli kadin figiir olan Benazir Butto’ yu O6rnek
gostererek, hazir bir erkek siyaset¢ci sablonun icine girmeyen, bizzat kadinsi
ozelliklerini muhafaza ederek ve sergileyerek siyaset yapmis basarili kadin siyasetci

olarak gordiiglinii anlatir.

Iyi Partili katilimcs, ise diger katilimcilar destekleyerek, kadmin siyasete katilimini
yeterli bulmadigini belirtir. Bunun sebebi olarak kadinlarin erkekler kadar istekli
olmadigini, istekli olanin da yeteri kadar yer bulamadigini anlatir. Ve kendi
partilerinde diger partilere nazaran daha iyi oldugunu ifade eder. Katilimei
yonetimde mecburen il bagkanlarinin erkek olsa bile kota i¢in en uygunlari segmeye

calistiklarinmi aktarir:

Bu da gitgide yiizde yirmi besi gececek. Mesela adalarda yiizde elli besi
kadin. Ky seridinde kadinlar daha etkili. Ama I¢c Anadolu bélgesinde
zorluklar var. Giindiiz yapilacak toplantt var, ama hizli yapilacak

toplantilar da var. Tempo yiiksek. Kadinlar tabii hem evlerini idare
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edecekler, bir¢ok seyi beraber idare etmeleri gerekiyor. Ama yine yapmak

isteyen kadinin ben bir sekilde yaptigini goriiyorum.

Iyi partiden diger katilimc1, kadinin siyasal katilimina toplumsal agidan bakilmasi
gerektigini soyler. Kadinin siyasal katilimini1 engelleyen ve sinirlandiran etkenlerin,
en ¢ok yine kadma toplumsal olarak bigilen rollerde gordiigiinii ifade eder.
Sosyoekonominin ve annelik, ¢ocukluk, eslik hadisesinin etken oldugunu belirtir.
Ancak Onceki donemlerdeki gibi olmadigini, bu konuda eslerine daha yumusak
davranan, esine ¢ok fazla destek veren erkekleri de gordiigiinii anlatir. Onceki
donemlerde, erkeklerin esinin siyaset yapiyor olmasindan ve One ¢ikmalarindan
rahatsiz olduklarii, simdi ise Oyle olmadigim1 vugularken, toplumsal engelleri

madde madde siralar:

Yani birincisi toplumsal roller. Ikincisi ekonomik. Ekonomi gercekten
onemli. Ciinkii ancak kadin ¢ok iyi bir es, ¢ok iyi bir is alaminda temayiiz

ettiyse siyaset yapabiliyor.

HDP’li katilime1, kadinlarin siyasal temsilinin yeterli diizeyde olmadigini anlatirken,
toplumsal cinsiyet rollerinin de ¢ok etkili oldugunu vurgulamistir. Ona gore,
toplumun yarisinin kadinlar oldugunu, kadinlarin her alanda oldugunu (6zellikle
emek sektoriinde), kadiin hayatin igindeki konumunu, siyaseti belirleyen yani
se¢cmen olarak da ciddi bir kitle oldugunu diisiiniirsek, onun temsiliyetinin ¢ok diisiik
oldugunu séyleyebiliriz.. Meclisteki temsiliyetinden siyasi partilerdeki temsiliyetine
kadar, erkekler yoneten karar veren konumunda iken, kadinin goriislerinin hayata
bakis acilarinin kararlarinin yansimast ¢ok diisiiktiir. Kadinlarin Tiirkiye’de. Oy
deposu olarak edilgen goriildiigiinti, kadinlarin kendi kararlar1 ve fikirlerinin
olabileceginin diigiiniilmedigini erkekler tarafindan yonlendirilen yonetilebilen
varliklar olarak goriildiigiini belirtir.  Katilimei, kadinlarm ikincil konumda
olmalarinin sebebini ise siyasetin bunun {izerinden kurgulanmasi olarak ifade
etmektedir. Kadin ve erkegin biyolojik farkliliklarinin olmasini ¢ok normal
buldugunu, bunun disinda iki farkli cinsin yagama dair hem talepleri hem s6zleri hem
yasam bi¢imlerinin oldugunu belirtmistir. Katilimc1, toplumsal cinsiyet kavrami ile
ilgili sunlar1 sdylemistir:
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Bunun is hayatinda ézel yasamda evin iginde ve sosyal yasamda cesitli
yansimalart var. Diyelim ki is hayatinda egit vicret verilmemesi. Orada
kadimin iste bir evi gecgindirebilecegi var sayilmiyor. Genel olarak bir evi
gecindirme meselesinin sadece erkeklere ait oldugu diisiiniiliiyor. Kadimin
kendisine ait bir biitcesi olabilecegi varsayilmiyor. Dolayisiyla ayni isi

yaparken bile orada bir ayrismayla karsilasiyyorsunuz.

Bir diger HDP’li katilimci da, genel olarak kadinlarin siyasal katilimlarini az
buldugunu belirtiyor. Bunda da kadinlara yapilan toplumsal ve ailevi baskinin etkili
oldugunu vurgularken, Tiirkiye’deki kadinlarin siyasete katilmalarini, hi¢cbir zaman
yeterli bulmadigini belirtir. Ayrica evinde, siyasette ve isinde de yeterli bulmadigin
da ekler. Bunun toplumsal cinsiyetin kaliplagsmis diisiince tarzinin ¢ok etkili

oldugunuda ifade eder:

Her zaman yarim kafayla bakilmistir. sonucta bir sistem var ve bu sistemde
kaliplagmis bir beynimiz karakterimiz var. Gerek aile tarafindan cevre
kiiltiir, her yoniiyle iilkeler arasinda da baktigimizda, bolgeler arasinda da
baktigimizda kaliplagmis bir yonii var. Haliyle gerek dini kullanarak
kadmin oniiniin  kesilme durumu var. Gerek siyasetten gerek kiiltiirii

dayatarak gerek aile yapisini dayatarak.

Katilimei, Tiirkiye’nin Giineydogu illerinde bu konuyla alakali yeterli bilingli bir
erkek zihniyeti olmadigini ataerkil bir zihniyet yapisinin oldugunu vurgular.
Toplumsal olarak, kadinlarin siyasete katilimiyla alakali hep bir engeller olustugunu,
bu engelin toplumsal cinsiyet dayatmasindan kaynaklandigini belirtir. Cilinkii ataerkil
zihin var. Ve onlarin sisteminin istedigi bir kisi olarak sekillendirmekte. Kizini ve
Oglunu yetistirdiginde yapilan ayrimciliktan bahseder. “Erkek ¢ocuga kaba kuvvet ,
onun soziiniin iistiine kimse s6z sdylemeyecek, kiz ¢ocuguna ise sen sus, ayiptir

giinahtir vs. gibi”.. kavramlarin kullanildigin1 aktarir:

Genelde bir baski ve bir susturma var yani. Evde de olsa, dur abin
konusuyor. Ayiptir. Dur sus. Is yerindesin kadin sus. Kadin aklinla ne

konusuyorsun gibi. Biitiin diinyada var olan bir sey. Parti icerisinde daha
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ozgiiriiz. Dedigim gibi haliyle kaliplasmis bir sey. Bunu asmak zaman

1

alacak. Hala bunun c¢abasini veriyoruz.’

Ak Partili katilimc1, HDP’li katilimciy1 destekleyen yorumlarinda, erkeklerin erkek
oldugundan sert davranmalarinin, hoyratliklarinin normal goriildigiinii, ama bir
kadin siyaset¢inin o sekilde sert olmamasinin beklendigini belirtir. Kadinin bu
sekilde hirsli olmamasi, erkeklerin lobilerinde erkek gibi olmamasi, biling altinda
kadina ¢izilmis bir bakis acisinin ifadesidir (Balin, 2017: 23). Ak partili katilimcr,
toplumun cinsiyet¢i yaklasimla olusturdugu ¢ok belirgin engeller olmadigini, bir
takim ideolojik engellerin var oldugunu vurgulayarak kadina bu tip psikolojilerin ket

vurdugunu diisiindiigiinii sdyler ve devam eder:

Kadina yénelik, ¢ok ciddi bir engel yok basortiisii engeli vardwr. Kiirt
kadinlarin yasadig1 dil engeli ve sosyal psikolojik engel var. Devletin
koydugu mesafeler var. Bunlar evet siyasal engeldir (Balin, 2017: 23).
Inanch, etnik ve kimligini muhafaza etmek isteyen kesime karsi,
Cumhuriyetin veya merkez kesimin resmi ideolojinin bir mesafesi var.

Bunlar iizerinde engel var. Bu engeller kadinin siyasal katilimini etkiliyor.

Bir diger Ak Partili katlimei, kadinlarin siyasete 6nem vermedigini siyasete merakl
olmadigin1 ve politikacilart yalanci olarak gordiiglinii belirtiyor. Daha onceki
donemlere bakildiginda Tiirkiye’de kadinlarin siyasi katiliminin eskiye gore daha
basarili olduguna dair vurgu yaparak, “kadinlarimiz basortiisii engelinden sonra,
liniversiteye ve siyasete tekrar dondiiler.” tespitini yapiyor. CHP’li katilimci
parlementoda kadinlarin temsilini yeterli bulmadigin1 belirterek, daha ¢ok yol
alinmas1 gerektigini sOyliiyor. Kadimin siyasal katilimmi etkileyen toplumsal

engellerin asilabilecegini diisiiniiyor. Katilimciya gore:

Sayimiz ¢ok az. 600 milletvekili var, 104’ii kadin. Daha ¢ok olmal. Ciinkii
kadinlar simdi ¢ok basarui is hayatlarinda da CEO’lar var. Kadinlarimiz
gercekten ¢ok sorumluluk sahibi. Gorevlerini de ¢ok giizel yerine

getiriyorlar. Istemeleri gerekiyor diye diisiiniiyorum.
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Katilimel, kadinlarin siyasette olmalarinin kolay olmadigini bunun i¢in miicadele
ederlerse, calisirlarsa, talep ederlerse, mutlaka emeginin karsiligini alacaklarina
inaniyor. HDP’li katilimci, toplumumuzda bazi farkli kesimlere rastladigini, bu
kesimin kadini siyaset alaninda basarili bulmadiklarini, genelde kadini hala bu siyasi
anlamda siyasetgi olarak gormediklerini belirtti. Bunun gerekgesi ise siyasetin
erkeklerin alani olarak gordiiklerinden dolay1 boyle diisiindiiklerini anlatti. Katilmci,
bu diisiincenin asilacagina inandigin1 sdyleyerek,” bizlerin ¢ocuklari, yeni nesil bu
ise ¢cok daha farkli bakacaktir.”dedi. HDP’li diger Katilimci, toplumsal cinsiyet
rolleri olarak, kadina yiiklenilen sorumlulukarin artik kadinlar tarafindan asildigina
inandigin1 belirtiyor ve sdyle devam ediyor:
Tiirkiye’de anne sadece evinde oturmali, ¢ocuk biiyiitmeli olarak
gormiiyorum. Artik o evde ¢ocugunu biiyiitecek, dyle bir durum yok. Simdiki
kadinlarimiz da ¢alisma hayatina istekli. Bazisi tiniversite bitiriyor. Bazisi
baska bir sey yapryor. Bulabildigi bir is alaminda ¢alistyor. Calisma
taraftari, ¢ocugunu yetistiriyor. Yani ¢oCUK yetistirmek, kadin olmak, anne
olmak, es olmak bence siyasi hayatini engellememeli. Bizler en iyi

ornekleriyiz.
Ak Partili diger katilimcimiz :

Siyasal katilim az dedigimiz gibi. Devlet erkek, parti erkek, cinsiyet olarak
ayrica Islami olarak da kadimin kamusal alanda olmasiyla ilgili yani evin
disindaki varligi ile alakali ve hele siyaset gibi itis kakigli bir ortamda
bulunmasint olumsuzlayan bir genel ¢ogunluk var. Siyaset ortaminin

hantallig1 da Tiirkiye de kadinlar icin biiyiik bir engeldir.

Siyaset mekanizmasinin hantalligindan bahseden Ak Partili katilimci siyasetin
kadinlar i¢in, zor bir alan oldugunu vurgularken, MHP’li katilime1 ise erkeklerin bu
alanda kadinlar1 istemedigini belirterek, bu alani giiglii kimselere ait alan olarak

tanimliyor :

Kadinin siyasal katilimiyla alakali, bir kere zor. Bunu kabul etmek lazimdir.
bir kadinin aday oldugunu acgiklamasi, bir erkege oranla hakikatten daha

biiyiik bir gii¢ istiyor. Hem ekonomik olarak hem toplumsal olarak hem
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statii olarak hem aile olarak. Daha gii¢lii olmast gerekiyor. Ciinkii siyaset
demek biraz hedef olmak demektir. Siyaset demek inandigin sey icin fiilen
parlamentoya kadar, meclise kadar veya belediye baskanligina,il meclis
tiveligine kadar gideceksin. Bu zor olan seyi elde etmek igin erkekten bir tik

daha gii¢lii olmasi gerekiyor.

AK Partili katilimc1 toplumsal cinsiyet rollerinin kadmlar i¢in ¢ok biiyiik engel
olusturdugunu ifade ederken ozellikle kadinlarin 6zel alana dahil edilmesinin

toplumun baskis1 sonucu ortaya ¢iktigini belirtiyor:

Alanimizi kadn igi iliskiler veyahut da kadinin kapsayacagi alanlar olarak
belirlemisiz digerlerine sinir ¢izmisiz. Halbuki ¢alisan insaniz, ekonomiyle
ilgileniyoruz, faizler bizi ilgilendiriyor, doviz inis ¢ikist bizi ilgilendiriyor, i¢
talebin diisiigii bizi ilgilendiriyor, istihdam bizi ilgilendiriyor. Kadin olarak
bir kabullenis s6z konusudur. Siyaset veya diger alanlarin erkeklere aitmis
gibi  davranilmast toplumsal baskidan kaynaklanmaktadir. Ciinkii
geleneksel yap1r kadinlar iizerinde baski olusturdugu gibi onlarin sigindigi

bir kale haline de gelmistir.

Biitiin engellere ragmen aslinda kadinin gii¢lii olduguna inanan bagka bir Ak Partili
katilimec1 ise; kadinlarin siyasi katilimiyla ilgili sikinti yasamadigini, kadinlarin
basarili ¢aligmalar1 sonucunda partilerini iktidara tasiyabilecek giice sahip oldugunu,

diger partilerce bu sistemin sosyolojik olarak ¢6ziilemedigini savunuyor.
4.4. Siyasal Katilmin Artisinda Partilere Diisen Gorevler

Toplumsal cinsiyet agisindan katilimcilara, kadinlarin siyasal katiliminin artmasinda
partilere diisen gorevi sorduk. Her katilimci mensubu oldugu partinin kriterlerine
gore cevapladi. Katilimcilar her ne kadar parti kriterlerine gore cevapladilarsa da
farkli partilerden benzer cevaplar verildigide oldu. Ak Partili katilimei, kadinlarin
siyasal katilimindaki artista partilere diisen gorevin Oncelikli olarak, partilerin

kadinlar1 daha ¢ok desteklemesi gerektigine dikkat ceker ve ama bugiin goriilen
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tabloda hareketin dinamigini tasiyan ¢ok az kadinin siyasette oldugunu belirtir.

Katilimer soru sorarak cevap verir:

toplumsal olarak, kadmin siyaset yapabilecegini kabul ettik mi? Ettik.
Kadimin siyaset yapmasint ayip goriiyor muyuz? Haywr. Kadimin siyaset
vapmasint degerli goriiyor muyuz? Evet. Hani biitiin bu sorulara verdigimiz
cevaplar pozitif. Iste kadin siyaset yaparken ailesini ihmal ettiginde hos
gortiyor muyuz? Evet. Kadinin siyaset yapmasinda partilerin biiyiik bir katki
sagladigimi kabul ediyor muyuz? Evet. Aslinda bir¢ok toplumsal engel
asilmis durumda. Bu Anadolu da boyledir.

Katilimer, 2007-2008 yilina dair bir 6rnek verir. Ak parti olarak Tiirkiye okur
yazarliginin en diisiik oldugu yer olan Harran’da kadinlarla siyasi bir g¢alisma
yaptiklarini belirtti. Hayatinda hi¢ Urfa’ya gitmemis kadinlarin o siyasi ¢aligmayla
birlikte oraya gidip yani merkez siyasetle tanisarak oradaki arazinin durum tespitini
yaptiklarini anlatir. Katilmciya gore mesele sadece ¢ok egitim almis kadinlarin bir
yere gelmesi degil, “Anadolu’nun dinamigini almis kadinin giiclenmesi ve bir basari

Oykiisii ortaya koymasidir.”

Katilimer Tiirkiye’yi diger Islam iilkeleriyle degerlendirdiginde (rakamlar oyle
gostermese de) kadinin siyasallasmasinda en iyi konumdaki tlkelerden biri olarak

gordiigiinii belirtir. Diger bir Ak Partili katilimci ise farkli bir yorumda bulunuyor:

Kadinlarin fiili anlamda siyasi faaliyette bulunmasi icin ¢aba gostermek
lazim. Bir, kadinlarin giiciinden yararlanmak seklinde olabilir. Ik,
Cumhurbagkanimizin yaptig1 gibi daha ¢ok kadin seg¢imine tegvik saglamak
gibi kadinlarin degerinden bahsetmekle ve daha ¢ok karar mekanizmalarina
kadinlarin alinmasiyla ilgili calismalar séz konusu olabilir. Ug, Kadinlarin
yukart ¢ikisint engelleyecek zorluklarin ortadan kaldirilmasiyla olabilir.
Clinkii kadinla erkek egsit baslamiyor.

Katilimciya gore, kadinin bir erkekten beklediginiz her seye sahip ama ekstra da bir

seye sahip olmasi gerekir ki aradaki o fark ortadan kalkabilsin. Erkek bir hata

yaptiginda ¢ok fazla s6z konusu olmazken kadinin ufacik bir s6zii problem haline

getirilmektedir. Katlimci, erkeklerin meclise gelmemesinin sikinti olmadigin1 ama
114



kadin sayisi1 zaten az oldugu i¢in bir giin kadin vekil meclise gelmedigi takdirde
sikintt oldugunu vurguluyor(Balin, 2017: 23). Kadinlarin siyasal katilimindaki artigin
en Onemli ayagini partilerin olusturdugu asikar ama parti liderlerinin kadinin 6niinti
agmaya calismasi yeterli olmayip, katilimin iyilesmesi konusunda ana kademe
kadrolar kadar alt kadrolarinda bilinglenmesi gerekir. Partideki bu sikintilarin
cinsiyet¢i yaklasimdan c¢ok kadinlar ve erkeklerin bu yarisa ayni zamanda
baslamamalarindan kaynaklandigini, erkeklerin daha onde oldugunu belirten diger
bir Ak Partili katilimci, yukaridaki tezlere katilmakta ve su eklemeleri yapmaktadir:
Kadinlar aktif olarak var. Ama temsilde sikinti var. Erkekler bu yénetim
isini on bin yildan fazladwr yapiyorlar. Kadinlar hep arkada kalmislar. Su
anda erkekle kadin arasindaki yetistirilme farklar: azaldik¢a kadinlar da
kendilerini daha fazla temsil edecek. Erkeklerle esit ortamlar, esit egitim
sartlarinda diinya ve Tiirkiye meselelerine kafa yoran gen¢ kizlarimiz da
kendilerinin temsilini isteyeceklerdir. Erkeklerden gelip kadinlara da alan
acilsin demelerini ben beklemiyorum. Ama ¢ok cinsiyet¢i de davrandiklarini
da diisiinmiiyorum.
Katilimei, hizlt bir sekilde toplumsal degisimin yasandigina vurgu yapar. Ve bu
degisim ile birlikte ‘“kadin olmasin da burada bir erkek olsun” diisiincesinin
kalkacagma inandigin1 belirtir. Artik Insanlarin networkler halinde calistigini, Erkek
ve kadinin birlikte hareket ettigini ifade eder. Degisim yasansa dahi siyaset
alanindaki rekabetin degismeyecegine de dikkat ¢eker. Siyaset alaninda Bazen bir
kadin bir bagka kadina ket vurabildigi gibi erkeklerin de birbirleri ile olan rekabetinin
kiigiimsenmeyecek diizeyde oldugunu anlatir. (Balin, 2017: 23). MHP’li katihimciya
gore:
Partiler eger kadinlar: siyasete davet ederken, rutin kor ve alisilageldik
bir davette bulunmazsa kadinlara teskilatlarinda yer verebilmeleri i¢in
mutlaka amaci, uygulama gsekli belli olan projeler iizerinden c¢agrida
bulunurlarsa, o davete icap eden kadin politikacilarda yetkin olurlar. Sira
dis1 vasat bir kategorinin disina ¢ikarlar. Dahasi dogrudan iiretime gecerek

siyasete ihtiyact olan kant saglarlar.
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Diger MHP’li katilimci ise kadinlarin bu konuda istekli olmalar1 gerektigini kendi
partilerinde kadin katiliminin yeterli diizeyde olmamasinin kaynagini isaret ederken,

parti liderlerinin tesvikinin 6nemli oldugunu soyliiyor:

Bizim kendi cenahimizda genel baskanimizdan Allah razi olsun, kendisi
bizim her zaman destek¢imiz. Bizi yiiriirken arkasinda bile birakmaz. Biz
yiiriirken yol vermeye ¢alisir. Ama dedigim gibi kadinlarin bu konuda atak
olmasi gerekiyor. Biz de buradayiz demeleri gerekiyor. Mesela bizde kadin
sayist az. Kadin vekil sayisi da az dolayisiyla. Kadin aday adayr az.
Asagidan yukarvya bir itici gii¢ yok.
Katilimei, partilerinin kadin politikasini dogru buldugunu belirtirken, partilerinin
kota uygulamasi hakkinda bilgilendirme yapti. On milletvekilinin sec¢ildigi bir ilde
otuz aday adayi ¢iktiginda, bu otuz aday adayindan {igii, dordii kadin oldugu, diger
kalan erkekse bunlara siralama yapildiginda ise sadece kadin erkek sayisina
bakilmadigimi anlatir. Siraya yerlesecek adayin teskilatla olan iliskisi, iletisimi,
toplum igerisindeki karsiligi, egitimi, ondan sonra yapisi, her seyini dikkate almak
gerekir. Dolayisiyla otuz milletvekili igerisinde bes kadin, yirmi bes erkek varsa, o
on kisinin dagilimi da mecburen yapildigimi belirtir. Katilimei, aday sayisinin
azaldigini, aday sayisi azalinca, vekil sayisinin da azaldigini aktarirken ivedilikle
kadinlarin biraz daha girisken olarak bu alanlarda biz de variz demelerinin
gerekliginin dnemine vurgu yapti. MHP’li diger katilimci, arkadaslarini destekler

nitelikte sorumuzu cevapladi:

Iste birisi bu kota olay: zaten. Biraz pozitif ayrimcilikla konuyu ¢ozebilirler.
Genel baskandan baglayarak partinin her kademesindeki yonetimin kadina
yvol agmasi gerekiyor ama bunun bir yandan sadece kadin oldugu icin gelsin
otursun buraya seklinde de algilamamak lazim, ashinda liyakat var isin
icinde. Cinsiyete dayali bir ayrim yapiumamali burada. Aym
kalifikasyondaki iki kisi var. Biri erkek biri kadin. Bir arti daha fazla olan
degerlendirmek gerekiyor. Onun erkek ya da kadin olmasina bakilmaksizin,

kimin liyakati daha fazlaysa ona yer verilmesi.
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Iyi Partili katilimci ise, partilerdeki kadin kollarini elestirerek partilerinde kadin
kollarinin olmadigini belirtir. Partilerinin isleyisinde kadindan sorumlu il baskan
yardimcinin oldugunu, Kadin problemleri ve kadinlarla organizeli paylasimlar
yapmak i¢in disiiniildiigiinii ifade eder. Katilimci, kadin kollarina dair elestirisine
devam edererek, “Tiirkiye’de erkek kollar1 diye bir ayrim var mi1? Neden kadin
kollar1 diyoruz. Hadi genclik kollarmin bir ayrimi var. Orada kiz erkek bir arada
genglik kollar1 devam ediyor. Neden kadin kollar1?” Tiirkiye sartlarinda hala
demokratik bir yap1 ve orgiitlenme olmadigi i¢in kadin kollar1 hadisesinin sivil
toplum kuruluslarina kadar sirayet etmis oldugu tespitini de yapar. Katilimci aslinda
kadin kollarinin bir yan iirtinmiis gibi algilandigini belirtiyor. Ve elestirisine devam

ediyor:

Neden var? Iste olmadigi icin var. Kadinlarin problemleri gercekten ¢ok
Tiirkiye’'de. Ve bu problemleri dile getirmek ¢ok onemli...diyelim ki bir is
derneginde niye kadin kolu olsun. Is kadini olmal. Kadinlarla ilgili ézel
calismalar yapilmali. Kadina gsiddetten tutun taciz olur, tecaviiz olur,

istihdamu ile ilgili saglikla ilgili. Bunlar ¢ok onemli konular.

Katilimel, mecliste kadin ile ilgili sorunlarin sadece kadinlar tarafindan dile
getirilmesinin ¢ok uygun bulmadigini erkeklerin de sahiplenerek ¢oziim tiretmetmsi
gerektigini belirtir. Meclise kadin konusu ile ilgili bir sey geldiginde erkeklerin bir
kenara ¢ekildigini, kadimlarm kendi aralarinda tartistiklarimi dile getiriyor. Iyi Partili
katilimer ise kadmin siyasete olan ilgisinin toplumsal baski sonucu ve bir takim
sikintilardan dolay1 ¢ok az oldugunu ifade eder. Ve sorularla cevaplandirmaya
calisir:
Kadinlar partilerden ne bekliyor? Partiler kadinlardan ne bekliyor?
Karsilikli  beklentinin ne oldugunu arastirmak gerekiyor. Ama boyle
anketler de bile yanhs sonuglar ¢ikti. Kadin, o kadar sorunlarla bogusuyor
kKi. Her kadin artik kalkip da su iki ankete cevap verecek durumda bile degil
cogu kadin benim tamdigim. Onemsemiyor. erkegin isi olarak gorebiliyor.

Erkegin isidir, bizim orda olmamiza gerek yok diyorlar.
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Katilimci, genelde toplumdaki kadimlarin 6zel alana dahil edilmesinden dolay1
siyasete mesafeli oldugunu, hatta siyaset alanimnin erkeklerin yaptigi is olarak
tanimlandigin1 belirtiyor. Aslinda kadinin toplumsal cinsiyet rollerinden Otiirii bir
takim engellerle karsilastigini goriiyoruz. Bu engeller kadinin siyasal katiliminda ve
yiikselmesinde etkili olmaktadir. HDP’li katilimciya gore kadinlar siyasal katilim
konusunda bilin¢lendirmek gerekir. Siyasal biling ile kadinlar siyasal katilimlarim
giiclendirecegi gibi,  yilikselmesinin Oniindeki engelleri de asabileceklerine

inanmaktadir:

Oncelikle kadini  bilinglendirmek lazim. Bilinclendirirsek bir seyler
yapabiliriz. Bizim parti ¢atis1 bu bilinci olusturmak igin egitimler veriliyor.
Bize, kadin cinsiyeti erkek egemen sistemini ve aile kiiltiirii ile ilgili her seyi
veriyor. lyi bir yénetici ve is kadim nasil olmali, kadimin temsiliyetini

gliclendirmek i¢in, her konuda aslinda egitimler veriliyor...

Katilimei, kadin dayanigmasinin ¢ok énemli oldugunu da vurgular. Kadinin siyasette
varolabilmesi i¢in bunun gerekli oldugunu belirtirek, Kadinlarin bu yonde de
bilinglendirmenin dayanismayi giiglendirecegine inandigini sdyler. HDP’li bir diger
katilime1 da biling olusturma ile ilgili bir projesinden bahseder:
Kadin bilinglendirme ¢abalar:, kadin dayanmigsma aglari olusturmak
gercekten c¢ok omemli. Biitiin kadinlar, belli sinifin belli inancin kadin
yapilanmalar: degil sadece.Her kadin, her sinif etnik kimlik inan¢ olarak
kendi iglerinde tabii ki lokal yapilanmalar: platformlar olusturulmall,
sadece iilkemizde degil. Uluslararasi anlamda  benim boyle hep

hayallerimdendir.

CHP’li  katilimei, kadin katiliminin  arttirilmasinda  partilerine  diisen gorevi
aktarirken, kendi partisinin bu konuda neler yaptigini belirtir. CHP olarak siyaset
okullart ve siyaset ile ilgili egitim yaptiklarini, kadinlarin yonetimlerde gorev
almasini tesvik ettiklerini 6zellikle belediyelerimize illerimizdeki teskilatlanmalarina

bunu sdylediklerini anlatti:
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Ayrica sosyal politikalarin, sosyal hizmetlerin var olmasini istiyoruz ve
denetliyoruz. Her yil bizzat bunu raporlastiriyoruz. Kadimin siyasette var
olabilmesi icin bu imkanlar: da partinin bizzat yaratmasi gerekiyor. Iste
kadinlarin onceligi, daha az kayit iicreti almak, siyaset egitimi vermek gibi.

Bu sekilde. Yani kadinlarin siyasal katilimiyla alakalr

CHP’de kadinlara dair tesviklerin oldugunu tekrar eden katilimci, 6n se¢im olan
yerlerde de kadin ¢ikartin diye, telkin yapildigin1 6n se¢im olmayan yerlerde ise
genel baskanlarinin kendinden 6nce listeye kadin koydugunu ivedilikle ifade ediyor.
Kadin katilimimnin arttirilmasinda partilere diisen gorevlerdeki sorumuza, HDP’li
katilimei, orgiitlenme ile bunu yaptiklarini anlatiyor. HDP’de kadin meclisleri olarak
orgiitlendiklerini, yatay orgiitlenmeyi de 6yle olusturduklarini belirtiyor. Mabhalle,
ilce ve il olmak flizere, kadin meclisleri bulundugunu, ayni zamanda da parti
meclislerinin disinda kadin meclisinin oldugunu ifade ediyor. Kadinlarin, 6zgiin
calisma yiiriiten 6rnegin;100 kisilik bir parti meclisleri varsa otuz tane de sirf 6zgiin
calisma yiiriiten kadin meclislerinin bulundugunu aktariyor. Bu yapilanmalarin
icinde vekiller ve parti iiyeleri var. Sirf 6zgiin kadin calismasi yliriiten arkadaslarinin
oldugunu da ekliyor. Parlamentoda da kadin wvekillerinin kadin meclislerinin
oldugunu tekrarlayan katilimci, Istanbul’da ki il kadin meclisinin iki ayda bir
toplandigini, bolge meclisleri, ilge ve mahallelerde bu toplantilarin daha sik
yapildigin1 bildiriyor. Diger partilere gore calisma yontemlerinin  daha farklhi

olduguna vurgu yaparak, eklemelerde bulunur:

Bizim vekillerimiz il yonetimindeki il yoneticisi yapar planlamasini. O
bazen baska illerden vekil arkadaslarimiz da gelir. O planlamanin cesidine
gore. Toplanti icerigine gore. Il mahalle organizasyonu. Vekil
arkadaglarimiz ilce kongrelerine gelirler.Kadinlarin o6zgiin  yaptiklar

planlamalara katilirlar. Yani vekillerimiz hep sahadadur.

Kadinlarin partilerinde 6zgiin ¢alisarak karar aldiklarin1 belirten katilimci, parti ici
kadin tiyelerin sik temas halinde oldugundan bahsetti. Kadinlarmm kararlarinin
erkekler tarafindan tartisilamaz oldugunu da sdylerek kadin meclisinin isleyisi

hakkinda bilgilendirme yapti. Kadin meclislerin isleyisinde en Onemli seyin;
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kadinlarin politikalagsmalarina dair kararlar1 kadinlarin aldigini, buna erkeklerin dahil
olmadigini anlatir. Kadin meclisinde alinan kararlarin program ve tiiziige iliskin
oldugunu, bunun bilgisinin genel meclise sadece aktarildigi ifade edilir. Parti
meclisinde alinan karar oldugu gibi kabul edilir. Genel mecliste bununla ilgili ayrica
bir tartigma yiiriitiilmedigi gibi genel politik kararlar da toplu olarak alinir. Katilimet,

tartigmalarin sonucunda ortak karar alindigini altini gizerek dnemle belirtir.

CHP’li katilimei, ise kadinlarin siyasal katiliminin gii¢lendirilmesi igin partiler

yasasinin acil olarak degismesi gerektiginin 6nemine vurgu yapiyor:

Sivasi  partilerin askeri miistereklerde bulusacagimiz sekilde ortak
degerlerde uzlasip once “siyasi partiler yasasini” degistirmek gerekiyor.
Siyasi partiler yasasini degistirdikten sonra her partinin kendi i¢ dizaynini
saglayan tiiziiklerinin ve yonetmeliklerinin ona gore giincellenmesi
gerekiyor. Cok onemli. Bunu saglayamadigimiz taktirde her soylemimiz
kadinlar iizerinde eksik ve yetersiz kalryor.
Katilimci, bunun sadece sOylemde kaldigini, uygulamada ve pratikte hayata
gecirilmedigini, buna da sonra bahane lretildigini elestirerek aktariyor. Katilimci
partiler yasasinin kadinlarin aleyhine onlerine ¢ikma ihtimalinin yiliksek oldugunu
vurgulayarak, bu yasanin degistirilmesinin yine kendi elleinde oldugunu agikliyor. Is
boliimiiniin artirilmasinin, kadinin {izerindeki yiikiin azaltilmasinin acil olarak
uygulanmasi gerektigini ifade ediyor. Ayrica kadinin sosyal yagam alanlarmin onun
rahat edebilecegi tarzda insa edilmesinin de elzem oldugunu belirtiyor.
Ak Parti’den katilimei, kadinlarin katilimi konusunda, diger katilimcilarin aksi bir
cevap verdi. Kadinlarin siyasete girmesiyle toplumun giizellesecegine inanmadigini
belirterek, toplumda kadinlara dair Onceligin “firsat esitligi” olmasi gerektigini
vurguladi:
Ben illa ki arttrmak gerektigini diisinmiiyorum. Illa ki siyasallasmak
gerekir mi? Bu da bir bireysel tercihtir. Insamn hayatim nasil
vasayacaklarint  kendileri belirlemelidir. Kadinlar da siyasete girmek
zorunda degiller. Ama illa ki siyasete giren kadinlarin siyasette ilerlemesi

noktasinda erkeklerle esit firsatlarin sunulmasini bekleriz. Aslinda talebimiz
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Firsat esitligi baska bir sey degil. Firsat esitligi Konusunda bugiin ¢ok mani

var.

Katilimc1, temsilin 6nemli oldugunu belirterek, “o temsil nitelikli olmalidir,” diyor.
Genelde kadinlarin temsilinin arttirilmasi konusunda siirekli vurgu yapildigini ama
bunun bir sistem oldugunun unutulmamasi gerektigini aktariyor. Sistemin iktidar ve
gii¢ sistemi oldugunu yineleyerek, Diinyanin neresinde olursa olsun ister i¢inde
kadin olsun ister olmasin onu kendisine benzeterek doniistiirdiigiinii ifade ediyor.
“Artik doniistiirdiikten sonra onun kadin veya erkek olmast ¢ok bir sey
degistirmiyor.” Katilimci, toplumsal cinsiyet kavraminin Tirk toplumundaki
karsiligindan da bahsetti. Toplumsal cinsiyet tanimina ne gerek var goziiyle bakan
birinin olmadigini ama cinsiyetin de batinin bugiin geldigi noktada tercih edilebilir,
yonlendirilebilir olmasina karsi duran birisi oldugunu séyledi. Bu yiizden toplumsal
cinsiyet meselesini sahip olunan her davranisa dahil etmenin ¢ok yersiz oldugunu
belirtti. Annelik, eslik gibi rollerin buna dahil edildiginden Giziintii duydugunu, bunun

kurgusal bir sey olduguna inandigini sdyledi.Devaminda su eklemeleri yapti:

Kadin ve erkek arasinda bir firsat esitliginin, adaletli toplum yapisinin
kazanilmas1 gerektigini diistiniiyorum. Bunun i¢in miicadele edilmesi
gerekir. Bunun igin de bir kadin haklar: miicadelesine elbette ihtiyacimiz
var. Ama bunu bir toplumsal cinsiyet esitligi teorisi seklinde

bi¢cimlendirmeye fikri itirazlarim var.

Kadina uygulanan kotay1 kabul eden ve bunun olmasi gerektigine inanan Ak partili

diger katilimci, gerekgesini soyle agikliyor (Balin, 2017: 24):

Kotaya kars1 degilim, karsi olmami gerektirir ama kendimizi nerede
kamusal anlamda idrak edebilme, imkdam veriliyorsa ¢ok iyi. Bana verilen
bir pozitif ayrimcilik beni gocundurmuyor agik¢asi. Zaten negatif
ayrimctliktan o kadar ¢ok geriye atilmisiz ki niye yani? Onun bana kisi

olarak katacagi bir sey yok ama ortada bir sistem var, oyle seylerle
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ugrasmaya gerek yok. Kotayr ben kisitlayici degil de pozitif ayrimcilik
olarak kullandim ...
Katilimci, sirf kadin oldugu i¢in de kadinlar bir yerde olmali, diyerek, aslinda kota
uygulamasini bir baslangi¢ olarak gordiiglinii ifade ediyor. Kadinlarin kendilerine
kars1 haksizlik yaptigini iddia eder.”Erkek olan siyaset mekanizmasinin kadinlart bu
kadar zorlarken, hirpalarken bir de onun Ogretisini igsellestiriyoruz.”diyor (Balin,
2017: 23). Batida da doguda da kadina yapilan muamelenin birebir ortiistiiglinii
bunun dinle, dille kisacasi etnik bir kimlikle alakasinin olmadigii cinsiyet¢i
yaklasimin diinyay1 sarmaladigin1 vurguluyor. Kadinlarin siyasi katilimin artisinda
bile s6z sahibi olamadiklarini belirten Ak Partili diger katilimer ise :
Kadinlarin oniiniin  a¢ilmasinda en onemli etkenin de dogru kadinin
secilmesi gerektigine inantyorum. Sadece kadin olsun diisiincesi bize ters
olarak donecektir. dogru kadinlarin segilmesi de bizim onvimiizii agacaktir.
Kadin kollarimin su anda onerileri aliniyor ama degerlendirme noktasinda
biraz haksizlik yapiliyor. Ama bu boyle olmuyor orada olacak kadinlar: da
erkekler belirliyor. Kadinlar belirlese bence ¢ok daha dogru bir tespit
yapulir.

Farkli bir agidan yaklasan diger Ak Partili katitlimcimiza gore, (Balin, 2017: 25)
Kadmlarimn siyasete katilimu ile ilgili artisin olmasi i¢in dncelikle kadina ve partiye
ayrt ayr1 sorumluluk diistiiglinii, kadinin siyasette olmay: talep etmesi gerektigini
belirtirken, altin1 ¢izilmesi gereken noktanin ise partiler de onu  siyasete
kazandirmay1 bilmesinin 6nemli oldugunu vurgular. Katilimci, bir kere siyaset

dilinin yumusatilmasinin elzem oldugunu soyler. devam eder:

Parti Mekdnlarimn kadinlarin rahat kullanacagr mekanlar haline getirecek.

Tuvaleti olmayan kahve modunda mekdnlar bile var.

Kadinlarin siyasal katiliminda partilere diisen gorevlerin ne olduguna dair sorumuza
verilen cevaplart soyle toparlayabiliriz: Partiler siyasete dair egitim olusturarak
kadinlarl bilinglendirmeli, parti mekanlar1 kadinlarin rahat edebilecekleri bir mekan

haline getirilmeli, siyaset dili yumusatilmali, en 6nemlisi kadin adaylarin segiminde
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kadinlar s6z hakkina sahip olmali, kadinlarin adaylik {icretleri kaldirilmali, kadin
erkek firsat esitliginde adaletli bir toplum yapisi olusturulmalidir. Katilimcilarin

gorlslerini 6zetledikten sonra diger sorumuza gegebiliriz.
4.5. Tiirkiye’de Kadinlarin Sadece Aile Bakanhginda Gorev Almasi

Tirkiye’de kadinlara sadece aile bakanliginda gorev almasini, katilimcilara sorduk.
Genel olarak, tiim katilimcilar kadinlara sadece bu bakanligin verilmesinin kadinin
belli bir alana dahil edilmesinin bir gostergesi oldugunu belirttiler. Ak Partili
katilimci, bu bakanlhigin kadma verilmesinin annelik roliinden kaynaklandigin,
bunun da normal oldugunu vurguladi. Ama “Kadinlara diger bakanliklar da verilirse,
o bakanliklardaki isi de kadin daha iyi yapar.” diye ekledi. Bu konu hakkinda
MHP’li katilimcimiz:

Aile ve Sosyal Politikalar, daha evvel bir kurumdu. Kurumu bakanliga dogru
cevirdiler. Cok sosyal politikalar olunca kadin veriliyor normal mi, evet

olabilir. Ciinkii onun i¢inde anne var, siddet konusu var, engelli konusu var.

Katilimei, bu konunun ¢ok abartilmamasi gerektigine vurgu yapar. Olayin akisina
gore de gorevlendirmelerin yapildigina dikkat ¢eker. Bunda bir sorun olmayacagini,
ama diger bakanliklarda da kadmlarin basarili olabilecegini belirtir. Ornek olarak
Nimet Cubuk¢u’nun Milli Egitim Bakanligi yaptigini, Adalet Bakanligi da
yapabilecegini sdyler. Ge¢mis donemlerde Bayindirlik Bakanligi yapan bir kdinin
oldugunu ifade ederken, Bakanliklarda ki yaris o kadar hizl1 ki kadinlar1 sadece Aile
Bakanligina hapsediyorlar (Balin, 2017: 24). Diyerek soziinii bitirir. CHP’li
katilime1 da bu bakanlhigin disinda kadinin her bakanligi yapabilecegini soyliiyor.
Kadmin o6zellikle ekonomide basarili olacagini, ¢iinkii evin genelde alig-veris
islerinin  kadinlara yiiklendigini ifade ediyor: “ Ekonomiyi versinler kadinlara.
Esinin verdigi harglikla aylik veya haftalik olarak evi g¢eviren kadin, idare eden
kadin. Pazara cikan, markete c¢ikan kadin. Baska bakanliklar da verilmeli. Bagka
Bakanliklarin yiikledigi sorumluluklarin da altindan istiinden hakkiyla gelebilecek

potansiyele sahipler.”
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Diger CHP’li katilimciya gore bakanliktan ziyade liyakatli kadinlarin oralarda olmasi
gerektigini belirtirken sunlarida ekliyor:
En basta soyledigimden bir yol haritast ¢ikartyyim mi? Kadin geliyor,
erkegin elinden tutan kadin yiiriiyor. O strateji icinde de ona layik
goriiliiyor. Bakin kadin donanimiyla gelse ve ona aile bakanlig bile verilse,

kadin bir doktor olsa, yonetici vasfiyla gelse orada da destan yazar.

HDP’li katilimcr ise kadinlarin sadece bu bakanlikta gorevlendirilmelerine dair

elestirel yaklasiyor:

Aile bakanhgi dediginde kadint ailenin iginde tamimlayan ve aileye
stkigtiran bir yaklasim var. Ve kadin ayrica tek basina ozgiin ele alinmasi
gereken bir sey. O biling de ashinda bir devlet politikasinin sonucudur.
Sadece o alana sikistiriyor. Biitiin bir hayati boyunca aileyi yonetmekle
simrlandirilmistir kadimin yetkileri. Oysa bir iilkeyi de bir is yerini de ya da

iste diinyayi da kadinlar yonetirler.

HDP’li diger katilimei, bakanligin gorev alaninin genisletilmesini elestirirken farkli

onerilerde bulunuyor:

Yani kesinlikle baska bakanliklarin verilmesi gerekiyor. Kadinlar sadece
kadinlarla ilgili soz soylemez. Bu tipki eski partilerde kadin kollar: agin siz
orada eglenin oyalamin der gibi bir sey ashinda aile bakanligini vermek.
ashinda su an ismi kadin olan bir bakanhigin admi aldilar. Aileye
cevirdiler. Kadinda aileden sorumluydu en azindan. Simdi iistelik o da
vetmedi aile ¢alisma ve sosyal hizmetler bakanligi yaptilar.Yiikiinii

agirlagtirdilar.
Bu katilimc1 en 6nemli iki sorunu, bakanligin ¢6zemedigini vurguluyor:

Zaten Tiirkiye 'de, kadin cinayetleri ve is cinayetleri en onemli iki sorunken
siz bu sorunlart bir bakanlik halinde ¢ozemezken iki bakanlik halinde

birlestirdiler. Kadin bakanliklarin sayisini ¢ogaltabilecekken teke indirmig
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oldular. Cocuk bakanligr kurulmali diyoruz biz. Kadinlara ayri bagimsiz

bir bakanlik kurulmali.

Ak Partili katilimciya bu soruyu sordugumuzda (Balin, 2017: 24), son onbes yilda
sadece kadinlara kadin bakanlhiginin verildigini soyliiyor. Katilimci, 0 siyaset
makinasinin ve partinin erkek oldugunu goéz Oniinde bulundurmak gerekir. AK
Parti’yi diger partilere gore kiyaslandiginda, ilerlemeci olarak gordiigiinii belirtiyor.
Bu zincirin ne zaman kirilacag ile ilgili olarak; “Kadinlardan sorumlu kadin bakan
olmadiginda anlariz.” Diyor. Katilimci, ilk olarak kadindan sorumlu bakanin kadin
olmayip diger bakanliklarinda kadinlardan oldugunda bu zincir kirilir. Diye tekrar
ediyor. Ikincisi, kadindan sorumlu bakanin da kadin olup yar yariya yapalim m1 su
bakanliklari, 49-51 olsun gibi de 6neride bulunuyor (Balin, 2017: 24). Bir diger Ak
Partili katilimc ise, kadinlara sadece bir bakanligin verilmesi ile ilgili digerleriyle
ayn1 diisiincede, sadece bunun degisebilmesi hakkinda ortaya farkli goriis sunuyor
(Balin, 2017: 25):

Haziran secimlerinde iki kadin bakanimiz vardi ama bir miiddet sonra
tekrar teke diistii. Ciinkii bir erkek bir sey yaptiginda c¢ok fazla
elestirilmezken bir kadin aynt isi yaptiginda on kat daha fazla elestiriliyor.
Siyaset toplumun algilarim dikkate almak gereken bir kurum. Ciinkii ¢ok
fazla elestirilen bir yerde oldugunuz zaman parti; bu benim oyumu
diigiirecek dolayisiyla ben bunu gerceklestirmeyeyim diyor. Bir degisiklik
oldugunda kadinlarin varlig1 desteklense bile ilk gidenler kadinlar oluyor

maalesef :

Iyi Partili katilmci 6nceki donemlerde ozellikle, kendi parti liderinin i¢ isleri
bakanlig1 yaptigini, belirtirken giiniimiizde bunun cok asilamadigini soylerken,
kadim1 belli alanlara sikistirmanin ¢ok dogru bulmadiginin da 6nemle altini1 ¢izer.
Partilerinde kadin kollarin1 kurmadiklarini belirtir. Kadin kollarin1 kurmamalarinin
sebebini ise su sekilde anlatir.”’sen siyasi yasama katil ama yerini bil, kendi kolun var
orada ne yapryorsan yap.” Demek oldugunu soyler. Katilimci, cinsiyet kotasi

uyguladiklarin1 belirtirken kadinlarin siyasette aktif rol alabilmesi igin bunu
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gerceklestirdiklerini anlatt1. Iyi parti olarak yiizdeyirmibes cinsiyet kotasin1 basarryla

uyguladiklarini ifade etti.
CHP’li katilimci, diger katilimcilara gore farkli bir yorumda bulundu:

Bu misyon yanhs. Kadin bakanlhigi da olabilir. Kadin da konabilir. Bir de
bence ¢apraz yapmak lazim. Biz hep seyi de soyliiyoruz. Ben Izmir
milletvekiliyim. Diyarbakir’in sorununu ben de dile getirmeliyim. Gideyim,
goreyim. Diyarbakirin, Hakkari’nin sorununu ben de goreyim. Onlar da
gelsin Izmir’in sorununu dile getirsin yasasin gérsiin. Yoksa biz bir ulus

nasil olacagiz?
Iyi Partili katilimci ise:

Yani ¢iinkii en kiiciik olarak ailede kadinlar daha evi yoneten kisi olarak
hem esinin getirdigi paray1 yonettigi icin. Bunu bildigi i¢in aile bakanligini
kadinlara veriyor. Her alanda olmasi gerekiyor da. Ayrica aile bakaninin

da kadin olmast giizel bir sey.

MHP’li katilimci, cinsiyet¢i yaklagimdan ziyade isini hakkiyla yapabilecek kisilerin
gorevlendirilmesi gerektigini soyliiyor. Katilimei, bu konuyla alakali cinsiyetci bir
yaklagimdan ziyade hakikaten bu konuyu sahiplenecek bir kisinin olmas gerektigini
diistinliyor: “Gegmisteki bakanlarimizdan bir tanesi kadindaki yetkinligi borek
acmakla tanimlamisti. Ve bu tanimdan biz ¢ok rahatsiz olmustuk. Ben c¢alisan bir
kadinim. Eski Aile Bakaniydi zannediyorum. Simdi bunu diisiindiiglinliz zaman
diyorsunuz ki keske bu kadin benim hakkimi savunmasa.” Katilimei, her alanda
cinsiyetgilik oldugu gibi bunun da toplumsal cinsiyet rollerinden kaynaklandigina
vurgu yapiyor.Yani toplumun uygun goérmiis oldugu rolii veriyor. Ve kadini dylece
tanimladiginmi belirtirken, kadin haklarini aileden ve kadindan sorumlu bir bakanin
kadin olmasindan ziyade, onu savunbilecek bir kisinin bakan olmasmin daha
mantikli buldugunu sdyliiyor. Kadinlar farkli bakanlilarda olmali mi1 sizce? diye
sordugumuzda su cevab1 verdi:

Evet olmali. Yani ge¢miste de kadinlar arasinda bakanlik yapanlar oldu.

Cok da basarili oldular. Erkeklerin hakikaten sunu kabul etmeleri lazim
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kadinlar toplum icerisinde iki rolii birden iistleniyorlar. Disarida gerek is
hayatinda, siyasette kendilerini géosterirken ve basari elde ederken ayni
zamanda evlerinde hem anne olup hem es olma gérevierini ¢ok basariyla

yonetebiliyorlar.

Bir bagka MHP’li katilimes ise, aile bakanli§inin kadina verilmesinin isabetli bir

karar oldugunu belirtirken, yalniz o alana sikistirilmasini da elestirdi:

Yani aile bakanliginin verilmesi isabetlidir ama kadinlar sadece aileden
sorumlu olmamali. Her alanda yetigmeliler. Ailede babalar da var. Yani hi¢
olmazsa aileyi veriyorlar diye bir sey demiyim. Babalara da verebilirler,
desek o da gidecek elimizden. Bir kadinin anlayabilecegi tek is aile degil.
Siz bakmayin ben de aileden sorumluyum, ama benim egitimim var. Evlilik,

¢ift terapileri yapmis insanim. Benim egitimim bu.

MHP’1i diger katilimer ise sorumuza diger katilimcilara benzer sekilde cevap verdi:

Ulkemizde ¢ok liyakat sahibi cok basarili cok yeterlilikleri olan
kadinlarimiz var. O yiizden parti yonetimlerimizin konuyu bu sekilde
degerlendirmesi lazim. Aslinda sadece bize degil biitiin partilerde boyle
oldugunu biliyorum. Bir kadin geldigi zaman direkt kadin kollarina
vonlendirme yapiliyor. kadinla alakali alanlarda goérev alabilirsiniz siz
demek o zaman kadina bu alanda oyalanmin demek oluyor. Ayni zamanda

devlet kademelerinde de boyle.

Bu soruda, biitiin partili kadmlarin ortak goriis igerisinde oldugunu
gordiik...Kadiin sadece bir alana dahil edilmesinin ¢ok dogru olmadigini farkli
alanlarin {istesinden gelebilecek liyakatta basarili kadinlarin oldugunu belirttiler.
Simdi kadinin siyasete katilimnda ailenin detegi ile ilgili olan son miilakat

sorumuzdaki bulgulara bakalim.
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4.6. Kadinin Siyasete Katihminda Ailenin Destegi

Kadmin siyasal katiliminda ve yiikselmesinin Oniinde engel olarak, toplumsal
cinsiyet acisindan siirekli dile getirilen kadinin “annelik rolii”idi. Biz de katilimcilara
aile faktoriiniin siyasete engel olarak karsilarina ¢ikip ¢ikmadigini ya da tam tersi
ailelerinden destek goriip gormediklerini sorduk. Katilimcilarin sorumuza cevaplari
genel itibari ile birbirine yakin da olsa farkli olarak cevaplayan katilimcilar da
vardi.CHP’li katilimei, bu sorumuza ailesinden destek gordiigiinii, ailesi destek

vermeyen kadin siyasilerin bu alanda ¢ok zorlandigini anlatti:

Soyle, kendi ailem hep destek verdi. Esim, zaten destek vermese ben bu
kadar maalesef rahat siyaset yapamazdim. Esim sag olsun en biiyiik
yvoldasim benim. Biz zaten genglik kollarinda tanistik, siyasetin icerisinde
tamistik. Aymi diinya goriisiine de sahibiz. O da destek veriyor benim
olmadigimda oglumla ilgileniyor. O yiizden hem kendi ailenizin anne
babanizin hem de evliyseniz esinizin, kardeslerinizin destegi ¢ok onemli.

Ben de hepsini gordiim sag olsunlar. Hi¢cbir engelle karsilasmadim.

MHP’li katilimciya gore:” Esim ¢ok destek oluyor. Zaten arkamda o wvar.
Cocuklarmm var. Iki oglum var. En biiyiigii polis. En biiyiik destek¢im zaten onlar.
Onlar olmazsa miimkiin degil. Her negatif olayda onlar bana pozitif yaklasip giic
verdiler. Arkamdaki en biiylik destek¢i esim.” Diger bir MHP’li katilimcr ise aile
destegini gordiiglinii ama destek vermeseler de ideolojisine inandig1 partide aktif
olarak calismayr kimsenin engelleyemeyecegini, hayatinda her seyden Onemli
buldugu parti ideolojisne hizmet etmenin 6nemli oldugunu sdyledi. Katilimei,
ailesinin hep siyasetin i¢inde oldugunu o yiizden destek gordiigiinii belirtir. Esiyle
birlikte bu yapida goniillii olarak hizmet verdigini, aile i¢i esler arasinda bir
dayanigsmanin ¢ok dnemli oldugunu ifade eder. Katilimci, evde ailece olduklarinda
siyaset konusmadiklarint da ozellikle belirtir. Ayni1 yerde birlikte siyaset

yaptiklarindan dolay1 evde konugmadiklarini anlatir:
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Kapidan girdigimizde bir programa gittigimizde ayriliriz. O baska biridir,
ben baska biriyimdir. Siyasetin iginde bana ismimle gelsene demez. Mesela
esim ilgce baskaniyken, toplanti salonu bos kimse yok. Ondan once gelmisiz.
Mesela oturuyorum, giriste bir sey yapiyor. Giriyor, ayaga kalkiyyorum.
Kalkmasam, neden kalmadin diyecek kimse yok etrafta. Ama iistiim olarak

gordiigiim kigiye sayg1 mahiyetinde ayaga kalkiyorum.

MHP’li diger katilimciya gore, ailelerin kiz cocuklarina siyaset noktasindaki
desteklerinde iki Onemli faktor bulundugunu ifade eder. Katilimcinin belirttigi
faktorler: Kiz cocugunun siyasette ayiracagi mesainin bir sorun teskil edip etmemesi
ve tercih edilen siyasi goriisiiyle uyumlu olup olmamasi meselesidir. Katilmci,
kisilerin kendini yetkin bir bi¢imde siyasete hazirlayabilmesi gerektigini, Siyaseti
bireysel ¢ikarlar i¢in degil yliksek idealler ¢ergevesinde ifade edebilmesi gerektigini
soyler. Ve siyasi zeminde mevcut ihtiyaglara yonelik yeni yollarin, fikirlerin ve

durus bigimlerinin sergilenebilmelisinin ¢ok énemli oldugunu vurgular.

Iyi Partili katilimci, aile desteginin dnemini kendisi ile ilgili detaylar1 anlatarak katki
sunmak istedi: “Destek soyle, ben maddi durumu iyi olmayan bir insandim. Bor¢la
har¢la girdim ilk olarak. Universitede hocaydim, dogentlife hazirlaniyordum.”
Katilimc1, yasadig1 zorlu siireclerde ailesinin hep yaninda oldugunu vurguladi. Ileriki

stirecte aile desteginin yani sira arkadas destegininde gordiigiinii belirtti.

Geriye doniiste sikinti yasama ihtimalim de vardi. Ciinkii farkl fikirde bir
rektorle c¢alistyordum. Ama ¢ok istedim. Neden? Dernek olan
arkadaglarimizin bana ¢ok biiyiik destegi oldu. Yani ben adayligimi oyle
koydum.

Katilimer aile desteginin yani sira ¢evre desteginin onemini de vurgulamis oldu.
HDP’li katilimer ailesinin partiye bagliligindan dolay: hicbir engelle karsilagmadigini
belirtirken, sadece agabeyinden engel gordiigiinii, calisma hayatinda olmasin
istemedigini sdyledi. Siyasete dair ailesiyle olumsuz bir sey yasamadigini belirtir.

Ciinkii ailesinin partilerine kars1 giiclii bir bag oldugunu anlatir.
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Ben ilk hayata ati/digimda ¢ok seylerle karsilastim. Bir abim buna miisaade
etmiyordu. Calisma diyordu ihtiyacin yok. Dort kardesiz. Buna ragmen de
gizli ¢calistim. Ama zor sartlarda geldim bu duruma. Ama siyasette ¢ok zor
sartlarda gelmedim. Fikrimi séyledim. Baskan olacagim dedim. Olma ded;,
olmadim ama sonrasinda yaptim. Partim boyle bir karar aldiysa séylenecek

5oz yoktu.

HDP’li katilimei, ailesinin destegini anlatirken, yasadigi dénemin zorluklarindan da
bahsetti. Katlimei, anne ve babasinin onu ¢ok okutmak istedigini anlatti.Babasinin
vefatindan sonra ablasinin ve annesinin ¢ok destegini gordiiglinii belirtti. Lise
yillarinda siyasete girdigini, yetmisli yillarda donemin zorluklarina ragmen tahsilini

tamamladigini anlatti. Ve su eklemelri yapti:

Ama ailem bu anlamda mesela kadin haklari konusunda da yiiriittiigiim
siyasette iste, doksan beste yaptigim belgeseli destekledi. Ben milletvekili
oldugumda annem hani ben sonugta ypranacagim ve zarar gorecegim
endisesiyle girmesen daha iyi olur seklinde diigiindii ama o da her zaman
destekledi. Esim ve ¢ocugumdan da destek goriiyorum. Hakikaten her
zaman benim daha aktif olmam daha ¢ok sey yapmam igin tabii ki. Oglumla

birbirimizi ¢cok ozliiyoruz, oyle seyler de var. Ama o da hayatta bir gegis...

HDP’li diger katilimer aile destegini basta gormedigini belirtirken, simdi bulundugu
konumdan dolay1r ozellikle babasindan saygi gordiiglinii belirtirken, aydinlanmis
ailelerin aslinda kadinin siyasete katilimini deteklemediklerini soyliiyor. Katilimet,
Anadolu’dan biri olarak siyasette oldugu icin ailesinden 6zellikle babasindan destek
gordliglinii belirtir. Katilimei, kadini  ailesi deteklemiyorsa, bu miicadeleyide
vermesi gerketigine inaniyor. CHP’li katilimciya gore aileden goriilen destek belli
bir yere kadar, kadin oldugun i¢in aile i¢i rollerinde aksaklik yapmadan siyasette var

olabilecigini vurguluyor:
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Annem de babam da rahmetli oldu. Esimde tabi neticede o da bir erkek bir
vere kadar destek bir yerden sonra kdstek, ¢ok net yani. Bir noktaya kadar.
Bunlarin ortak soylemleri bu herhalde inanmin hangi isi yaparsaniz yapin
kadimin ¢ok disarda olmasin istemiyor erkekler. Sen benle mi evlisin
partiyle mi evlisin? Her yerde ayni degismeyen erkek zihniyeti yani benim
kocam neticede erkek bir noktaya kadar. Eve geldigi zaman kapisini benim
agmami istiyor. Yemegin hazir olmaswim istiyor. Yani ne goéreviniz olursa
olsun her seyden once kadinsiniz, annesiniz isterseniz bir iilkenin

Cumhurbagkani olun hi¢ fark etmez esinizin karist cocugunuzun annesisiniz.

Diger CHP’li katilimci ise es destegini ¢ok fazla gordiigiinii bu yiizden siyasette

aktif olmasinda hep arkasinda durdugunu belirtiyor:

Hig ben sikinti yasamadim o konuda yani sag olsun esim de ailem de esimin
ailesi de dahil olmak iizere ¢ok ciddi yamimdalar. Zaten o destek olmasa ¢ok
zorlanabilirim.Ama sag olsun esimin her anlamda is boliimiine dayall
yaklagimi olmasi, babalik sorumlulugunu dogru bir sekilde yerine getirmeli.
Kaliteli zaman. Anne yapamiyorsa, baba yapacak. Baba yapamiyorsa, anne

yapacak. Anneyiz babayiz ama esiz ve hayat arkadasuyiz.

Esiyle siyasette aktif olan CHP’li katilimei, oglundan destek gordiiklerini ama
cogunlukla ayr1 kaldiklari i¢in sikayet ettigini anlatiyor:

Daha once 2011 segimlerinde on segimlerde falan ¢ok destek oldu oglum.
Simdi okulda oldugu icin yogun ders programindan mesela bana destek
veremedi ciinkii o Ankara’daydi biz Istanbul’da calistik. Manevi olarak tabi
ki destekliyor. Tabi annesini babasini destekliyor. Sadece ayri kalmak zor

geliyor.

CHP’li diger katilimer siyasette aktif oldugu icin kizindan sikayet duydugunu
sOyliiyor:

Kizim sikayet¢i de. Oglumdan yana bir problem yok. Esim de destekgi.

Kendisi siyasetten uzak durur, pek girmek istemez. Esimden yana bir

stkintim yok. Sadece kizim biraz kiziyor. Ona ¢ok vakit ayiramiyorum diye.
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Torunu gérmeye aydan aya gidiyorum. Kizim c¢alistigindan torunuma

aslinda benim bakmamu istiyor.

Ak Partili katilimci es destegi olmadan kesinlikle bir kadinin siyaset yapmasinin ¢ok
zor olacagini aktarirken, kadinin siyasete ailesinden ¢ok vakit ayirmasi gerektigini

belirtiyor:

Ben éyle engellerle karsilasmadim. Bir kadinin ya da erkegin eginin destegi
olmadan siyasetle ugrasabilecegine de inanmryorum. Ciinkii siyaset gecesi
giindiizii olmayan ve ciddi manada fedakarlik gerektiren bir ortam. Oyle bir
destek olmadan ben miimkiin olabilecegini diigiinmiiyorum. Benim o
manada hem esimin hem ailemin hem ¢ocugumun destegi onemli. Ciinkii
ben hepsinin vaktinden ¢aliyorum aslinda. Onlarin vaktinden, onlarin iznini
alip siyasette kullantyorum 0 vakti.Serbest meslek c¢alisant olmadiginiz

stirece sizin siyaset yapmanizin da onii ¢ok fazla agilamuyor.

Kadinin siyasetteki varliginin 6nemli oldugunu, mesaisi olmayan bir alanda es ve
aile desteginin var olmasinin kadin1 yukarilara dogru tasiyacagina inanan katilimet,
erkeklerin siyasetteki varliginin sadece maddi olarak bir yer kapma ¢abasi oldugunu

degerlendiriyor:

Ailemden ¢ok ciddi destek aldim. Ciinkii onlar yapabilecegime
inanwyorlardi. Ciinkii kiirsiilere ¢ok alisiktim. Diyorum ya, hani 220 ’den
fazla sadece soylesi yaptim ben. Konferanslarim var. Kitaplarim, tiyatrolar
biliyorsun belgeseller gibi televizyonda ¢iktigindan beri gayet pozitiftiler
ama onlarda benim siyasetze bir yerde tikanacagimi séylemigslerdi.
Katilimci, ailesinden her alanda destek gordiigiinii sdyliyor. Ancak ailesinin bir
uyarida da bulundugunu belirtiyor. Katilimci, siyasette igin i¢ine para girdiginde, ne
kadar basarilt olunursa olunsun oniiniin kesilecegini 6nemle vurgular. Katilimci,
ailesinin kadin i¢in siyasetin zor oldugu uyarisina neden hak verdigine dair
aciklamasinda, “adamlar buray1 bir basamak olarak kullaniyorlar. Adam insaatc1
siyasete girmis. Adam bilmem ne petrol sirketi var siyasete girmis. Siyaseti arag
olarak kullaniyor.”diyerek, siyaset alaninda bulunan Kkisilerin ¢ikarci davranis

sergiledigini anlatiyor. AK Partili diger katilimc1 ise, basortiisii engelinden dolay1 hep
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sikinti yasadigini, ailesinin yaninda olmadigindan daha ¢ok miicadele etmesi

gerektigini anlatti.
Ailem ashnda bakarsaniz ¢ok da farkinda degildi. Soyle, ben hayat
miicadelesine ¢ok erken atilmak zorunda kaldim. Universiteyi bitirdigimde
rahmetli babam benim memlekete dénmemi ve orda yasamami istedi. Ben
de hakikatten denedim bunu, gittim. Fakat daha staj yeri arama asamasinda
iste tirnak icerisinde dindar insanlar benimle calismak istemediler,
personele ihtiyacimiz yok diye. On bes giin bir avukatin yaninda ¢aligtim.
Mesela o on bes giin yamnda ¢alistigim avukat bana yerleri siipiirtiip
bardak yikatti.

Katilimel, yasadigi zorlu siirecleri anlatirken babasinin hep ona destek verdigini

belirtir. Ak Partili diger katilimci es desteginden dolay: siyasette varolabildigini

vurgularken, aileden ¢alinan vaktin siyasette gecirilmesi her iki taraf i¢in de ¢ok

biiyiik bir fedakarlik oldugu yoniinde degerlendirme yapti:
Kadn siyaset¢i i¢in aile destegi tartismasiz bir sey. Benim esim -Allah razi
olsun- bu anlamda ¢ok destekleyici bir ornek ortaya koydu. Yani her zaman
toplum i¢in ¢alistigimizin bilinciyle yapici destegini hi¢ esirgemedi, bu ¢ok
onemli bir sey bu iilkenin gelecegine bir katki yapmak istedigimizin net
bilinciyle pek c¢ok fedakarliklar: da onlarda gogiis gerdiler agikgasi.
Istiyorsak elimizi tasin altina koyup bir bedel odemek zorundayiz, esimize

ya da ailemize ayirdigimiz vakitlerin bir bedeli oldugunu diisiiniiyorum.
Diger Ak Partili katilimc1 da sorumuza dnceki katilimeiy: destekleyen cevap verdi:

Ailenizle isbirligi yapmadan bir kadimin siyasette var olmasi zaten miimkiin
degil. Siyaset 6yle belirli ¢calisma saatleri olan bir sey degil. Saatlerce siiren
volculuklar, ¢abalar faaliyetler isteyen bir is. Hani siyasette sadece
goriintiisel olarak bulunmuyoruz acikcasi. Is yapiyorsamiz eSer o isin

vakitsel anlamda bir bedeli var. Bu bedel de ailenizden ¢aldiginiz vakit.

Bu sorumuzda her partiden katilimcilar, genel olarak birtakim sikintilar da
olsa es ve aile destegi hatta ¢evre ve arkadas destegi gordiigiinii belirtirken,

bu destegin énemli olduguna dair vurgu yaptilar. ilge, ile ve parlementoda
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siyaset yapan kadinlarin aile destegi konusunda da farkliliklar arz ettigi bir
gercek. Katilimcilar teskilatta belli bir yere gelene kadar aile icinde de
miicadele yasadiklarini belirttiler. Ailede yasanan bu sikintilarin, bulgularda
toplumsal cinsiyet rollerinin etkisi ile oldugu ortaya konulmustur. Tezimizin

miilakat kismindan sonra degerlendirme ve sonug¢ kismina gecgelim
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DEGERLENDIRME VE SONUC

Bu tez, toplumsal cinsiyet acisindan kadinin siyasette yiikselmesinin Oniindeki
engelleri incelemektedir. Bu ¢alismada toplumsal cinsiyet ¢ercevesinde kadinlarin
oniindeki  engeller olan 0zel ve kamusal alan ayrimi, kadinin 06zel alanla
sinirlandirilmas1 ve cam tavan kavramlari iizerinden bir tartisma yiiriitiilmistiir. ilk
asamada kapsamli bir literatlir taramasi yapilmistir. Bahsedilen kavramlar tezimizin
ana ¢ergevesini olusturmaktadir. Bu baglamda, sosyo ekonomik ve siyasal alanda
kadinin firsat esitligini yakalayamamasindan dolayr goriinmez engel olan cam

tavana carpip ylikselemeyisi analiz edilmistir.

Bu engellerin ne sekilde kadinlarin karsilarina ¢iktigia dair literatlir taramasindaki
bulgular, 42 kisi ile yapilan miilakat c¢alismasinda elde edilen bulgularla
karsilastirilmistir. Toplumun kendisine yiikledigi rollerden dolayr kadinin, siyasette
aktif olarak bulunamadig1 goriilmiistiir. Erkek egemen yapisi olan,siyaset alani tiim
partilerin diisiincesinde kadinlarin bu arenada var olmalarin1 hazmedememelerine
yol agmaktadir. Miilakatlardaki bagliklar analiz edildiginde siyaset alanindaki
erkeklerin tutumunun devam ettigi, degisimin ¢ok zor ilerledigi goriilmektedir.
Toplumsal cinsiyet ayrimciligi, kadina ytikledigi sorumlulugun disina ¢ikmasina
miisaade etmezken, bu roller yerel kiiltiirde kutsallastiriimaktadir. Kadin bu rolleri
yerine getirmedigi takdirde toplumca diglanip itilecegi duygusuna kapilarak, 0
rollerin  dismna  ¢ikamamaktadir. Kadmlar bu  Ogretiyi  mazeret olarak
gostermektedirler. Miilakatlar degerlendirildiginde, kadmmn anne olmasi ve
cocuklarina bakmasi siyaset arenasinda olmasina en biiyiikk engel olarak ifade

edilmektedir (Balin, 2017: 26).

Miilakat sonucuna gore; Toplumun kiiltiirel agidan, geleneksel dayatmalarla kadinin
cinsiyet roliine uygun olan isleri yapmasini bekledigi, siyasal alanin erkeklere ait
oldugu diislincesinin yaygin oldugu, bunun kadinin siyasete katilimimi ve
yiikselmesini engelledigi tespit edilmistir. Gorlistiigiimiiz tiim partilerden kadinlar
liderlerinin Onlerini ag¢tigin1 1srarla vurgulamis, ancak ayni1 duyarliligin alt

kademelerde goriilmediginden bahsetmislerdir. Liderin destek olmasi,  parti
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icerisinde halen var olan patrialkal zihniyetin degistigi anlamina gelmemektedir.
Bundan dolayidir ki kadin siyasette halen engellerle karsilasmktadir. Siyaset alaninda
ana kademede bulunan kadin sayisinin yeterli omadigi goriilmektedir. Kisacasi
temsil sorunu, kadin haklar1 ihlalleri ve cinsiyet ayrimciligi devam etmektedir. Segim
donemlerinde ev ev dolagarak partisini iktidara tasiyan kadinlarin, secilme
pozisyonuna geldiginde karsilagtiklar1 engeller, goriisiilen tiim partilerin katilimcilar

tarafindan benzer sekilde ifade edilmistir.

Katilimcilar, kadina kota uygulamasinin, pozitif bir ayrimcilik gibi goziikse bile,
aslinda erkeklerin merkezde kadinin ise onun bir azasi konumunda olusunun
ifadesi oldugunu dile getirmislerdir. Kadin kotalarin1 doldurma gorevi erkeklere
verildigi  siirece siyaset yolunun kadinlara kapali kalacagi diisiniilmektedir.
Yonetim kadrolarinda, isim eksiklikleri yasandiginda listelerin basina teskilat
zemininde emek veren isin mutfaginda olan kadinlarin yerine tinlii, vitrinize edilen
kadin isimlerinin  dolduruldugundan bahsedilmistir. Hangi parti olursa olsun,
kadinlarin ~ siyasete katilimi tesvik edilirken, kadinin yilikselmesi s6z konusu
oldugunda kendilerine yetki verilmedigi ve yahut verildiginde de kadinin arka
plandaki erkekler tarafindan  kolayca yonetilmesinin s6z konusu oldugu

belirtilmistir.

Katilimcilardan elde edilen bulgularda, kadin dayanismasinin olmadigi belirtilmistir.
Kadinlarin siyasi alanin erkeklere ait oldugu diisiincesi devam ettiginden, birbirleri
ile ¢ekigmeleri bu yapiyr desteklemekte ve kadinin katiliminin 6niinde 6nemli bir
engel olusturmaktadir. Ayrica kadinin siyasi durusu, erkek egemen bir yapida deger
gormedigi gibi, tutumlar kadinin siyasi cesaretini kirmaktadir. Ataerkil toplumsal
yapmin Ogretisinden kaynaklanan 6grenilmis caresizlik yiliziinden kadin siyaset
alaninda olmay1 istememektedir. Bu durum siyasetin daha ¢ok erkeklerin hakkiymis
gibi kabullenilmesine yol agmaktadir. Bu kabullenme, toplumun kadina gosterdigi
alanda durmasi gerektigini de 6gretmektedir. Siyasette kadinin 6niindeki en 6nemli
engel, bu arenada, kadin ve erkegin birbirleriyle olan rekabeti olarak

tanimlanmaktadir. Bu rekabette ise sinir tanimaz bir miicadelenin yasandigi
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belirtilmektedir. Yasanilan bunca engele ragmen kadinin gayretinin oldugu, ama

yeterli seviyede olmadig1 goriilmektedir (Balin, 2017: 26).

Erkeklerin rekabette giliclii olmasi cinsiyet ayrimciligin1  belirlerken, kadinin
miicadelesi erkege ragmen daha ¢etin bir miicadele haline donlismektedir. Ciinkii
sadece bu arenada erkeklerle yarigmamaktadir. Hemcinsiyle de bdyle bir yaris
icindedir. Kadinin duygusal naif yapisinin yoneticilik yapmasina engel oldugu algisi,
olusturulmakta, kadinin liyakatina bakilmaksizin cinsiyetinden dolayir goriinmez
engele carparak yiikselmesi engellenmektedir. Toplumsal cinsiyet agisindan kadin
ekonomide oldugu gibi, sosyal yasamin her alaninda ve siyasette erkeklerle firsat
esitligini yakalayamadigindan, erkege gore sosyal tabakalagsmada bir alt tabakada
yer almaktadir. Calisma ortamlarinin ve siyaset alanlarindaki mekanlarin, kadinlara
gore degil de erkege gore dizayn edilmesi, kamusal alanin erkege, 6zel alanin ise
kadina atfedilmesinden kaynaklanmaktadir. Kadinin ¢aligma alaninda ¢ocuga kres
imkaninin saglanmamasi, c¢alisma saatleri ve {cretin erkeklerle esit olarak

ayarlanmamast, kadinin karsilastig1 engellerin halen devam ettigini gostermektedir.

Siyasette kadina gorev alaninin agilmasiyla birlikte, kadinin alana kontrollii ve
smirli bir sekilde dahil edildigi, kadinin liyakatinden dolay1 yiikseltilmesinden ziyade
birilerinin destegi ile istenilen diizeye getirildigi goriigmelerde sikca dile getirilmistir.
Parlementodaki kadinlarin ¢ogunlukla aile destegi alarak bu asamaya gelindigi, il ve
ilgelerde ise farklilik olustugu belirtilmektedir. Kadinin aile igi rolleri sebebiyle, ev
i¢i sorumlulugu es ve ¢ocuklar tarafindan sorun olabilmektedir. Nitekim goniilliiliikle
yapilan parti ¢calismalarinda maddi karsilik olmadigindan dolayi, bazen sikinti haline
doniisebilmektedir. Ilgelerde bulunan kadin profiline baktigimizda daha gok emekli

veya ev hanimi bulundugu, yas ortalamasinin 45-65 aras1 oldugu gozlenmistir.

Ozellikle erkekler siyaset alaninda bir gorevden diger goreve getirilerek, belli bir
bilgi birikimi ve tecriibe arttirirken, kadinlarin ise , tecribe ve deneyim
biriktirmesine firsat verilmedigi ortaya konulmustur. Iletisim ag1 ve mentor eksikligi
olarak adlandirilan bu kavramlar, alan aragtirmamizda katilimcilar tarafindan teyit
edilmistir. Kadinin liyakati ve basaris1 bulunsa bile, belli bir yere gelebilmek icin,

miicadele etmesi gerektigini ortaya koymuslardir. Kadinlarda her zaman, erkeklerden
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daha fazla ¢alismas1 gerektigi algist bulunmaktadir. Yoksa cam tavana carpmasi
kacinilmaz olarak goriilmektedir. Katilimcilar “parti igerisinde engelle karsilagtiniz
mi1?”” sorusuna genelde “evet” cevabi vermesine ragmen bu engellerin neler oldugunu
ifade etmekten kacinmislardir. Ilcelerde bulunan katilimcilardan birkaci acikca
olmasa da ilge baskaniyla sorun yasadiklarini anlatarak, erkeklerin kadinlardan
daima fedakarlik bekledigini ifade etmislerdir. Toplumsal cinsiyet agisindan siyasette
olan kadinlarin erkekler tarafindan cinsiyet ayrimciligmma hala maruz kaldiklar
bulgular sonucu ortaya ¢ikmistir. Ozellikle de erkeklerin karar mekanizmasinda
olmasi, kadinin karar mekanizmasina yiikselemeyisi siyaset alaninda kadinin
hakettigi konuma ulagmadigin1 gostermektedir. Kadinlarin siyasette sadece belli
alanlara dahil edilmesi, cinsiyet¢i yaklagimin yani sira karar mekanizmalarindan
uzaklagmalarina neden olmaktadir. Kadin kollarinin varligi ya da sadece aile

bakanligina kadinlarin verilmesi bu yonde degerlendirilmistir.

Kadmin ailenin merkezine yerlestirilerek, yasli ve ¢ocuk bakiminin annenin
sorumlulugunda gosterilmesi, bu toplumsal kabuliin siyaset alanina yansimasi
yukaridaki ¢esitli bulgularla teyit edilmistir. Bu baglamda ancak aile bakanliginin
kadinin yonetimine birakilacak tek bakanlik oldugu algis1 yerlesmistir. Farkh
donemlerde aile bakanlhigin disinda bakanlik gorevleri verilse de bunun ¢ok
degismedigi gozlenmistir. Secim zamam1 kadin adaylarin listelerde dogru bir
siralamayla yerlestirilmediklerinden kadinlarin  parlementoya girmeleri smurlt

olmaktadir.

Gegmis donemlere ragmen, kadinlarin siyasete katilimlari iyilestirilse bile bu yeterli
diizeye ulasamamistir. Kadinlarin siyasal katilimin arttirilmasinda  partilerin
politikalar1 teskilatin alt kademelerinde yeterli derecede uygulanmadigi

katilimcilardan elde edilen bulgularda belirtilmistir.

Kadinlarin  siyasette belli konumlara gelmesine ragmen konumlarinda etkili
olmadiklarini, temsiliyetlerinin var oldugunu ama insiyatiflerinin olmadigi
bulgularda tespit edilmistir. Ayrica ilge, il ve parlementoda bulunan kadin siyasilerin
egitim seviyesinde farkliliklar bulunmaktadir. Ilgelerde bu seviyenin daha diisiik

oldugu gézlemlenmistir. Uye olduklar1 parti ideolojileri hakkinda yeterli bilgiye
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sahip olmadiklar1 da tespit edilmistir. Kadinlarin siyasete katiliminin yeterli diizeyde
olmamasinin basat nedenlerinin toplumsal cinsiyet rolleri, sosyo ekonomik ve
kiltirel nedenler oldugu literatiire parelel sekilde, arastirma esnasinda da

katilimcilar tarafindan dogrulanmaistir.

Toplumsal agidan kadin, kamusal alanda erkekle ayni anda var olamamistir. Bu
alanin sahibi gibi goriinen erkeklerle aymi firsat esitligine sahip degillerdir.
Toplumsal cinsiyet agisindan firsat esitligi ve adaletin yeterince ortaya
konulmamasindan dolay1r kadin ekonomik, sosyal ve siyasi bakimdan erkeklerden
birka¢ adim geriden bagladig1 icin, bu faktorler engel olarak kadinin karsisina
cikmaktadir. Yukarida da belirtildigi gibi katilimcilar siyaseti rekabet alani olarak
tarif etmis, bu rekabet yarisindaki zorluklarla miicadelenin kadin igin iki kat daha

fazla oldugunu belirtmislerdir.

Gorlinmez engel olan cam tavan da, bu rekabette en kalin cami olusturmaktadir. Bu
rekabet erkeklerin kendi aralarinda olsa bile, kadin ve erkegin arasinda daha goriiniir
bir bicimde seyretmektedir. Goriismelerimizde her partiden katilimcilarin siyasal
partiler kanununun kadin siyasiler lehine diizeltilmesi ile ilgili ortak bir talebi vardi.
Ancak sikintinin sadece a parti yada b partideki kadinlar i¢in gecerli olmadigi, tiim
kadinlarin ortak sorunu oldugu belirtildi. Bu ortak sdyleme ragmen, aktif olarak bir

sonuca ulasilamadig: da bulgularda ortaya ¢ikmustir.
ONERILER

Toplumda giindelik hayatin i¢erisindeki farkliliklardan soz edilebilir. Ancak bu kadin
ve erkegin arasindaki farkliliktan s6z edildiginde biiyiik bir esitsizlik ve temel bir
hiyerarsiden bahsedebiliriz. Ozellikle bu hiyararsiden kaynaklanan erkegin kadmin
tizerindeki hegemonyasini da unutmamak gerekir. Calismamizda toplumsal cinsiyet
kavrami tlizerinde, 1srarla durmamizin sebebi kadinin toplumsal hayatta ekonomik ve
siyasalyonden magdur olmasidir. Kisacasi toplumsal esitsizligin mesrulastiriimasidr.
Bu mesrulastirma kadinin siyasal katiliminin oOniinde engeldir. Cam tavandir.
Erkegin ¢arpmak durumunda olmadig1 bu cam tavanlara kadinlarin siirekli carpmasi,

toplum tarafindan {retilen diizenekler sayesinde meydana gelmektedir. Kadinin
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ontindeki bu engellerin kaldirilmasi, siyasette daha ¢ok yer almalarini saglayacaktir.
Siyasetteki temsilinin yeterli diizeye ulagsmasiyla insan haklarinin kullaniminin
yayginlagsmasi ve kadin degerlerinin olumlu yonde siyasete yansimasi kaginilmaz
olacaktir. Bunun i¢in pozitif ayrimcilik olarak gosterilen kota sayisinin iyilestirilmesi
ve yeterli sayiya ulastirilmasi gerekmektedir.Siyasette kadin-erkek esitligi ancak,
kota sisteminin uygulanmasinda, kadinin segilebilir siralarda “fermuar sistemi” ile
bir kadin bir erkek aday gosterilmesi ile saglanmalidir. Toplumsal cinsiyet esitligi ve
adaleti siyaset mekanizmasinda da islevsel hale gelmelidir. Karar mekanizmalarina
kadinlarin yiikseltilmesi, cam tavana ¢arpmamasi saglanmalidir. Kadinlarin secilme
hakkini rahat kullanabilmesi igin adaylik harci alinmamalidir. Ozellikle kadinlarin
sosyo ekonomik a¢idan iyi bir hale gelmesini saglayan tesvik politikalari

uygulanmalidir.

Kadinlarin ¢aligma alanlar1 onlarin rahat edebilecegi ortamlara gore dizayn edilmeli,
siyaset alanindaki kadinlarin egitimi desteklenmeli, bu partinin en alt kademesine
kadar uygulanmalidir. Kadinlarin kendilerini ilglendiren kararlar alinirken yeterli
sayida kadin katilimi saglanmali ve bu tiiziiklerde giivence altina alinmalidir.

Siyasete katilimla ilgili kadinlar bilinglendirilmelidir.

Toplumsal cinsiyet agisindan kadinin siyasete katilmasinin Oniindeki engeller,
yiikselmesinin ~ Oniindeki  engellerle  ortistiigiinden  kadin  siyasetgilerin
yiikselmesinde, toplumsal ve psikolojik engeller masaya yatirilarak, bunlarin
minimize edilmesi gerekir. Kadinlara dair kanunlarda tam esitlik saglayana kadar

olumlu diizenlemelerin yapilmasi ve kadinlarin yasal haklarina dokunulmamasi...

Kadmin ekonomik ,sosyal ve kiiltiirel alanda giiclenmesi adina gerekli tiim 6nlemler

alinmali bununla ilgili devletin iyilestirici politikalar1 olmaldir.

Bu tezde kadmn ve erkek arasinda toplumda firsat esitliginin uygulanmayisini,
toplumsal cinsiyet kavramiyla sosyo ekonmik ve siyasal agidan karsilastigi engelleri
hem literatiir taramas1 yaparak, hem de alanda goriigmeler yaparak, ortaya koymaya
calistik. Bu calismada siyasal alanda varolan her partiden kadmnlarin ortak bir

sOylemi vardi: Siyasal partiler kanunun degistirilmesi.
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Bu kanunda kadina dair kismin dagisemiyor olmasi da tiim partilerdeki kadinlarin
ortak harekete gecemeyisinden kaynaklanmaktadir. Kadina dair sikintilarin hangi
partiden olursa olsun degismedigi goriilmiis olup bu degisimin ortak hareketle
¢oziilebilecegine inanmalarina ragmen neden somut adimlar atilamadigi yeni bir
sorun olarak ortada durmaktadir. Kadin siyasilerin parlementodaki bu birlikteligi
saglayamamlarinin nedenleri arastirlmalidir.Bu kanunun degismesi, parti
tiziikklerinin - de degisebilecegi anlamina gelmektedir. Mezkur degisimin
gerceklesmemesi, Mecliste erkek hakimiyetinin ve ataerkil zihniyetin varliginin

giiclenerek siirdiirdiigiini gostermektedir.
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