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Tez caligmasinda, barit iiretimi yapilan bir yer alt1 maden ocaginin iiretim
panolari ve hazirlik galerilerindeki ortam giiriiltii seviyeleri ile bu bolgelerde
calisan isgilerin kisisel giiriiltii ve titresim maruziyetleri ol¢iilmiistiir. Ayrica L tipi
matris yontemi kullanilarak risk degerlendirmesi yapilmis ve belirlenen riskler
tehlike kaynaklarmna, diizeylerine ve siddetlerine gore gruplandirilarak analiz
edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Risk degerlendirme, L tipi matris yontemi, Yer alti
madenciligi, Giirtiltii, Titresim
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In this thesis, the ambient noise levels on the production panels and the
preparation galleries, in addition to that personel noise and vibration exposure
workers operating at these areas on the underground quarry where is produced by
the barite production were measured. The risk assessment was made using the L
type matrix method and the identified risks were grouped and analyzed according
to their sources, levels and the severities.

Keywords: Risk assessment, L type matrix method, Underground quarry, Noise,
Vibration
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GENISLETILMIS OZET

Sahip oldugu maden c¢esitliligi ve bu madenlerin rezerv bakimindan
oldukga zengin olmasi dolayisiyla olduke¢a sansli olan Tiirkiye de bir {ilkenin refah
diizeyinin artmasi ile dogrudan iligkili olan ve bu dogrultuda lokomotif
sektorlerden olabilecek madencilik sektoriine, son yillarda yasanan teknolojik
gelismeler sayesinde endiistrinin her alaninda yasanan biiylime ile birlikte artan
hammadde ihtiyaci sonucu yatirimlar artmis, is hacmi biiyiimiis fakat bu biiyiime
ile birlikte is kazalar1 ve meslek hastaliklarinda artis gozlenmistir. Bu artigla
birlikte is yerlerinde uygulanmasi elzem olan ve iilkemizde c¢ikarilan tiziik ve
yonetmeliklerle de zorunluluk haline getirilmis is saghg ve giivenligi
uygulamalarinin 6nemi agik¢a ortaya ¢ikmustir.

Yapilan bir¢ok arastirmanin da kanitladigi iizere meydana gelen is kazalari
ve yakalanilan meslek hastaliklarinin sebeplerinin yiiksek bir yiizdesinin;
dikkatsizlik, kurallara uymama veya kurallar1 hafife alma gibi tamamen 6nlenebilir
durumlardan kaynaklandigimi ortaya koymaktadir.

Is kazalari tamamen oOnlenemeyecek olsada, oranlarinin hatir1 sayilir
seviyede diigiiriilebilecegi bilinmektedir. Bu istenmeyen durumlari minimize
edebilmek admna is yerlerine yapilan denetimler ve kontroller arttirilmali,
isletmenin diizen ve devamini saglamakla yiikiimlii olan tiim ¢alisanlar alanlarinda
yetkin kisiler olmalidirlar. Is yerlerinde kazalar1 6nlemek adma proaktif bir
yaklagim sergilenmeli, yasanan eski kazalar, ramak kala olaylar incelenmeli ve
deneyimli personellerin verdikleri bilgiler esliginde biitiin tehlike ve riskler
belirlenmeli, bu tehlike ve riskler derecelendirilmeli, derecelendirilme
dogrultusunda ¢ikan matematiksel biiyiikliikk baz alinarak oncelikler belirlenmeli,
gerekli tedbirler alinmalidir. Ayn1 zamanda yapilan ¢aligmalarin igerigi konusunda
tiim ¢alisanlarin tek tek bilgisi oldugu konusunda emin olunmali, gerekli egitimler

zaman kaybetmeksizin verilmelidir.
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Yiksek lisans tez ¢aligmasi kapsaminda, yer alti diretim yontemlerinden
dolgulu ara katli kazi yontemi ile barit liretimi gerceklestirilen bir maden sahasinin
iretim panolar1 ve hazirlik galerinde c¢alisanlarin vardiya siiresince giiriiltii
maruziyetleri, makina kaynakli giiriltii maruziyetleri ayn1 zamanda makinalarin
titresim seviyeleri Olgiilerek maruz kalinan bu degerlerin kanun ve yonetmeliklerce
Ongoriilen maruziyet degerlerinin neresinde oldugu yorumlanmis, bunun yaninda is
giivenligi ve insan saghigini tehdit eden riskleri belirleyerek bu risklere yonelik
¢Oziim Onerileri gelistirilmistir. Bu kapsamda literatiir taramasi yapilarak ilgili
caligmalar incelenmis, 6lgiimler ve hesaplamalar yapildiktan sonra ¢ikan sonuglar
ilgili kanun ve yonetmeliklere gore irdelenmis, ayrica L tipi matris yOntemi
kullanilarak belirlenen riskler; tehlike kaynaklarina, diizeylerine, siddetlerine gore
gruplandirilarak analiz edilmis ve acil durum eylem plani hazirlanmistir. Caligsma
sonunda ise ocaktaki is sagligi ve giivenligi uygulamalarin iyilestirilmesi
amactyla ¢6zlim Onerileri getirilmistir.

Resmi tatiller disinda yilin her giinii liretimin devam ettigi ve vardiya
sistemi ile ¢aligilan bu ocakta vardiya siireleri verilen 1 saat ara ile toplam 7 saat 15
dakika olup, calisan isciler bir takvim ay1 igerisinde 6 giin izin kullanmaktadir.
Caligma siiresi boyunca iiretim panolar1 ve hazirlik galerilerinde farkli giinler veya
vardiyalarda 110 tanesi ortam giiriiltiisii, 34 tanesi kisisel giiriiltii maruziyeti ve 96
tanesi titresim maruziyeti olmak lizere toplam 240 adet 6l¢tiim kaydedilmistir.

Makina kaynakl giiriiltii seviyeleri 6lgiiliirken hizli tepki zamanli olarak
ayarlanan 6l¢iim cihazi ile her bir giiriiltii kaynagindan 2 metre uzaklikta, 5 dakika
beklenmis bu siireg igerisinde A-agirlikli esdeger giiriiltii diizeyi (Lacq) kayit altina
alinmis, bu deger kullanilarak giinliik kisisel etkilenme diizeyleri hesaplanmis ve
bu degerlerin 68,5-95,45 dBA arasinda degistigi tespit edilmistir.

Vardiya siiresi boyunca maruz kalinan giiriiltii seviyeleri ol¢iiliirken hizli
tepki zamanl olarak ayarlanan 6lgiim cihazi, iistiinde olan baglant1 elemanlari
sayesinde vardiya baslarinda ¢aligsanlarin kiirek kemiklerinin {istiine yerlestirilmis,

vardiya bitiminde ise geri ¢ikartilarak A-agirhikli esdeger giirtiltii diizeyi (Laeq)
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kayit altina alinmig bu deger kullanilarak giinliik kisisel etkilenme diizeyleri
hesaplanmis ve bu degerlerin 82,72-86,92 dBA arasinda degistigi tespit edilmistir.

Makina kaynakli titresim maruziyeti olgiiliirken en az 5 dakika siireyle x
ekseni dogrultusunda makinalarin tutamak kismindan veya titresimin, viiciida
girdigi en yakin yerden olglimler alinmis ve bu siire¢ igerisinde X ekseninde
gdzlemlenen tepe deger kayit altina alinmis ve bu degerlerin 17 ile 178,9 m/s”
arasinda degistigi tespit edilmistir.

Risk degerlendirmesi yapilirken basta yetkililer ve isciler olmak iizere
igyeri paydaslarinin diigiinceleri alinmis, maden ocaginin bulundugu yerin jeolojik
yapisi incelenmis, ocakta hangi unsurlarin ig giivenligini tehdit ettigini ve isci
sagligma zararli olabilecegi en ince ayrintisina kadar irdelenmis, yetkililer ve
deneyimli c¢alisanlardan alinan bilgiler dogrultusunda tehlikeler listelenmis,
tehlikelerin neden olabilecegi riskler belirlenerek L tipi matris yontemi kullanilarak
yapilan risk degerlendirmesi sonucunda 70 baslik altinda toplam 325 adet risk
tespit edilmis, tespit edilen bu riskler tehlike kaynaklarna, diizeylerine ve
siddetlerine gore gruplandirilarak analiz edilmis sonug¢ olarak en yiiksek risklere
sahip olan tehlikelerin, yetersiz havalandirma, kontrolsiiz tehlikeli madde kullanimi
ve bilingsiz depolanmasi, giriiltii, titresim ve toz maruziyeti, tahkimat, kisisel
koruyucu donanim eksikligi, elektrik carpmasi, yangin, ¢atlak-kavlak olusumlari ve
makina devrilmelerinin olduklar tespit edilmistir.

Tespit edilen tiim riskler i¢in diizenleyici-Onleyici faaliyetler belirlenmis
ayrica istenmeyen herhangi bir durum yasanmasi sonrasinda hazirlikli olmak igin

reaktif bir yaklagim sergilenerek acil durum eylem plani hazirlanmustir.
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1. GIRIS Riistii Emre TEZOLMEZ

1. GIRIS

Bilinen ilk uygarliklardan itibaren toplumlar ihtiyaglarini karsilamak, daha
genig bir ifadeyle sOylemek gerekirse; hayatta kalmak adina, dogal kaynaklara
yonelmis ve bu yonelim dogrultusunda iginde bulunduklari zamana gore de refah
seviyelerini artirmiglardir. Uygulama sekli veyahut motivasyonlar farklilik gosterse
de dogal kaynaklara ulagma ve insanligin hizmetine sunma adina bilinen ilk
caglardan beri yapilan madencilik, uygarligimizin temel taslarindan biridir.
Gilinlimiizde ise teknolojinin ilerlemesi ve sanayi alaninda yasanan gelismeler
nedeniyle artan hammade kullanim1 sonucu dogal kaynaklara belki de hi¢ olmadigi
kadar ihtiya¢ duyulmaktadir.

Uretildigi takdirde yerine konulamayan fiiriinleri igermesi, iretimin
yapilacagi yerin insanoglu tarafindan secgilememesi gibi icerdigi dinamikler geregi
esi ve benzeri bulunmayan, siirekli denetim ve 6zel ilgi gerektiren diinyanin en
riskli is kollarindan biri olan madencilik; ayrica bilgi, beceri ve uzmanliklari en {ist
seviyede olan kisiler tarafindan yapilmali ve kontrol edilmelidir.

Madencilige verilen dikkat ve 6nem son yillarda artsa da tiim diinyada
yasanan i kazalar1 ve meslek hastaliklarinin fazlaligi goz ardi edilemez bir gergek
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. TMMOB maden miihendisleri odas1 yayimladig is
kazalar1 isimli raporda Tiirkiye’de madenlerde yasanan 4 is kazasim1 6rnek olarak
incelemis, isletmelerin tiiziik ve yonetmeliklerdeki hiikiimlerin gereklerini yerine
getirmedigini bunun sonucu olarak da bu kazalarin meydana geldigini belirtmistir
(TMMOB, 2010).

SGK tarafindan yayinlanan 2011-2016 yillar1 arasinda yasanan is kazasi ve
meslek hastaliklari istatistikleri incelendiginde 842.921 is kazasindan 59.666 tanesi
madencilik faaliyetleri sirasinda geceklesmis ayrica 467 kisi meslek hastaligina
yakalanmistir. Bu verilere bakildiginda madencilikte yasanan is kazalari yillara

gore oransal olarak azalsa da hala en tehlikeli sektorlerin basinda gelmektedir

(Cizelge 1.1).



1. GIRIS Riistii Emre TEZOLMEZ

Cizelge 1.1. 2011- 2016 Yillar1 Aras1 Sgk Is Kazalar Istatistikleri

Yillar Toplam Kaza Madencilik Faliyetleri | Meslek Hastalilar
2012 69.227 10.558 236

2013 74.871 9.963 42

2014 191.389 14.304 21

2015 221.366 13.049 87

2016 286.068 11.792 81

Bilindigi iizere madencilik; agik ocak isletmeleri ve kapali ocak isletmeleri
olmak iizere iki kisima ayrilmistir. Yer alt1 isletme yontemleri de, agik isletme
yontemlerinde oldugu gibi maliyet disinda ayrica maden damarinin yapisi (kalinlik,
egim, sertlik, uzunluk vb. acisindan) yan kayaglarin yapisi, tektonizma, hava
sicaklig1, metan gazi igerigi, giinliik iiretim, drenaj, vb. kriterler yoniinden ¢esitlilik
gosterir.

En yaygin olarak kullanilan yer alti isletme yoOntemleri ise su sekilde

siralanabilir:

e Uzun kazi arinli iiretim yontemi (uzun ayak, diyagonal ayak),

e Kisa kazi arinli {iretim yontemi (tavan ayak, taban ayak),

e Topuklu iiretim yontemi (gdocertmeli topuklu, dolgulu topuklu, capraz
topuklu, travers ayak, ara katli topuklu ayak),

e (Oda iiretim yontemi (oda-topuk yontemi, tali katl gdgertme),

e Blok yontemleridir.

Is giivenligi ve insan saglhi agisindan her iki isletme tiiriiniin de benzer
yanlar1 olmasinin yaninda kapali ocak/yer altt madenciligi dogas1 geregi daha fazla
tehlike barindiran ve is saghigi giivenligi acisindan iizerinde titizlikle durulmasi

gereken bir alandir.



1. GIRIS Riistii Emre TEZOLMEZ

Yer altt madenciliginde is sagligi ve giivenligi acisindan ele alinmasi

gereken konulari temel olarak asagidaki gibi siralanabilir:

e Maden gazlar1/Grizu patlamalari

e KOmiir tozu patlamalari

e Havalandirma

e Termal konfor

e Yangin

e Toz ve tozun neden oldugu hastaliklar
o Qirilti

o Titresim

e Aydinlatma

e Tahkimat ve maden gogiikleri

e Patlayici madde kullanim1

o Elektrik

e Su baskini

e Mekanizasyon ve makine kullanimi

e Malzeme ve insan nakliyesi

Bu ¢alisma ile barit iiretimi yapilan bir yer alti maden ocaginda iiretim
panolar1 ve hazirlik galerinde ¢alisan iscilerin vardiya sliresince giirtiltii
maruziyetleri, makina kaynakli giiriiltii maruziyetleri ayn1 zamanda makinalarin X
ekseninde yaydiklar titresimler dlgiilerek maruz kalinan bu degerlerin kanun ve
yonetmeliklerce Ongodriilen maruziyet degerlerinin neresinde oldugunu tespit
etmek, bunun yaninda is giivenligi ve insan saghgini tehdit eden riskleri
belirleyerek bu risklere yonelik ¢oziim Onerilerinin gelistirilmesi hedeflenmistir.
Bu kapsamda literatiir taramasi yapilarak ilgili ¢alismalar incelenmis, dl¢iimler ve

maruziyet hesaplamalar1 yapildiktan sonra c¢ikan sonuglar ilgili kanun ve
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yonetmeliklere gore irdelenmis, ayrica L tipi matris yoOntemi ile risk
degerlendirmesi yapilarak belirlenen riskler tehlike kaynaklarina, diizeylerine,
siddetlerine gore gruplandirilarak analiz edilmis akabinde istenmeyen durumlara

hazirlikli olmak adina acil durum eylem plani hazirlanmstir.
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2. ONCEKIi CALISMALAR

Haines ve arkadaslart (1988) yaptiklar caligmada titresim maruziyeti
olmayan 40 dokiim iscisine kiyasla titresime maruz kalan 99 maden is¢isinde
esteziyometrik esik degisimlerin olup olmadigini arastirmis, ¢alismaya katilmasi
istenen 99 madenci ve 40 dokiim iscisinden dort tanesi c¢alismaya katilmayi
reddetmis, dokuz 1is¢i de test prosediiriinii anlamadiklar1 igin gruptan
cikarilmiglardir. Calismaya katilan iscilere vardiya bast ve sonunda bagparmaklar
haric olmak iizere her iki ellerine de iki nokta ayrimi ve derinlik duyusu
esteziyometrisi yapilmis vardiya boyunca titresimli bir aletin kullanilmasina ek
olarak yas, ortam sicakligi, parmak ucunda nasir olup olmadigi, herhangi bir kol
sakatligi, kullanilan el gibi parametreler kayit altina alnip vardiya oncesi ve sonrasi
yapilan okumalar bu parametrelerle iliskilendirilmis Ozellikle de vardiyada
pnomatik matkap ile ¢alisma sonucu titresim maruziyeti durumuna gore inceleme
yapilmistir. Esteziyometrik sonuglar bakimindan, pnoématik matkap maruziyeti
hari¢, hem herhangi bir oynama yapilmayan ortalamalarin kiyaslanmasi adina hem
de geriye dogru eleme tipi regresyon analizinde s6z konusu degiskenler ve vardiya
boyunca olusan degisim arasinda bir baglanti tespit edilememis ancak, vardiya
stiresince pnomatik matkap ile sag el arasinda iki nokta ayrimi ve derinlik algisi
esteziyometrik sonuglar1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir baglant1 bulunmus,
ozellikle de iki nokta ayrimina dair bir 6grenme oldugu gézlenmistir. Boyle bir
O6grenmenin sol elde degil sag elde gerceklesmesi, caliganlarin tek el kullanma
egilimininde oldugunu goéstermis dolayisi ile sag elde daha fazla titresim
maruziyetinin oldugunu gostermistir.

Workman-Davies (1989) yaptig1 c¢alismada madencilik sektoriinde
gliriltiiniin neden bir sorun oldugunu, maruz kalinan giiriiltii seviyesinin rayl
tasimaciligin - kullanildigit maden isletmelerine kiyasla rayli tasimaciligin
kullanilmadigi maden isletmelerinde fazla olmasinin, sebebini, c¢esitli iilkelerin

standartlarini, uygulama kurallarim1 ve diizenlemeler agisindan bu konuda neler
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yaptiklarini incelemis sonug olarak gelismis {ilke standartlar1 géz oniine alindiginda
Glney Afrika ilkesinde giiriiltii maruziyet esik degerlerinin gelismis tlkelere
kiyasla genis tutuldugunu belirlemis ve sebebini sorgulamistir.

Narini ve arkadaslart (1993) el-kol titresim maruziyetinin yer altt maden
is¢ilerinde etkilerini belirlemek i¢in Kanada Kuzey Ontario bdlgesinde bulunan bir
yer alt1 altin madeninde; statik iki noktay1 ayirt etme, iki nokta ayrimini degistirme,
titresim esigi ve kiitenoz basing esigi parametlerini degerlenlendirmek {izere
titresim maruziyetleri ortalama 14 yil ve yas ortalamalar1 35 olan 19 maden is¢isi
ile yas ortlamalar1 31 olan, altin haddehanesinde calisan ve titresime maruz
kalmayan 16 adet kontrol grubu is¢i iizerinde karpal ve kiibital tiineller {izerinde
tinel, basing, phalen isaretleri dahil olmak iizere provokatif testler yapmis bu
testlerin sonucunda maden is¢ilerinin haddehane iscilerine kiyasla karpal ve kiibital
tiilnellerde daha yiiksek oranda pozitif provakatif testine, daha yiiksek kiitenoz
basing esigine sahip olduklarin1 ve dikkate deger sekilde daha yiiksek titresim
esigine sahip olduklarini gézlemlemis, 12 maden isgisi ile 1 kontrol grubu
deneginde hissizlik, agri ve zayiflik oldugunu raporlamig, 16 maden isgisi ile 3
kontrol deneginde de el-kol titresim sendromu belirlemis sonug olarak ise titresime
maruz kalma siiresi ile titresim esigi arasinda bir kolerasyon oldugunu tespit
etmislerdir.

Amedofu (2002) arastirmasinda Gana Cumhuriyetinde bulunan yer {istii
altin madeni isgilerinin maruz kaldig1 yiiksek seviyelerdeki giiriiltiilerin etkilerini
incelerken, g¢aligmanin temelinde ise saha giiriiltii alanlarinin tespiti, vaka gecmisi
analizleri, otoskopi ve odyometri testleri yer almigtir. Ayrica yiiksek seviyelerde
glirtiltiiniin oldugu alanlar; maden ocagi, iiretim alani, laboratuar ortami, sondaj
alan1 ve pasa dokiim alani1 olmak iizerre 5 ana baglik altinda inclenmistir. Belirtilen
is sahalarindan pasa dokiim alani hari¢ diger sahalarda maruz kalinan ses seviyesi
85 dBA’nin iizerinde oldugu goézlemlenmistir. Calisan 252 is¢iden 59’unda isitme
kaybi1 oldugu tespit edilmistir. Sonug olarak 5 ana baglik altinda incelenen ¢alisma

ortamlarinda bulunan is¢ilerin gerekli kisisel koruyucu donanimlari olmadan ve/
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veya bu ortamlarda giiriilltliye uzun sure maruz kaldiklarinda duyma kaybina
ugrayacaklart kanisia varilmustir.

Maiti (2003) yaptig1 ¢alismada yer alti komiir maden isgilerini, uzmanlik
alanlar1 ve caligtiklart bolgelerin karakteristik 6zelliklerine gore gruplandirmis ve
lojistik regresyon modelini kullanarak bu gruplarin  risk endekslerini
degerlendirmistir. Yagh c¢alisanlarin, gen¢ meslektaslarina goére daha fazla
yaralanma egilimli oldugu gozlemlenen calismada yer alt1 ¢alisanlari ile nakliye
caliganlarinin arasinda yaralanma riski agisindan bir fark olmadig1 belirtilmistir.

Diizgiin ve Einstein (2004) Amerika Appalachia bdlgesinde bulunan 12
yeralti komiir madeninde yasanan 1141 gogiik hadisesini, yaralanma tiirlerine ve
hadiselerin iiretim faaliyetlerinin hangi asamalarinda meydana geldiklerini goz
oniinde bulundurarak incelemis; 6ncesinde risk degerlendirme ve yonetimi igintek
bir maden ocagin1 baz alarak risk ve karar analiz yontem modeli olusturmus
sonrasinda ise bu modeli tim bolgedeki madenler icin bolgesel olarak
genigletmiglerdir. Sonu¢ olarak yapilan bu modellemenin, gog¢iikk yonetimi ve
belirsizlikler ile basa cikabilmek adina son derece gegerli bir teknik oldugu
sonucuna varilmisgtir.

Oddo ve arkadaslart1 (2004) madencilik endiistrisinde yaygin olarak
kullanilan pnématik kaya¢ matkaplarinin neden oldugu el-kol titresim maruziyetini
azaltmak igin siispansiyonlu bir tutamak gelistirmisler ve yaptiklari ¢alismada ¢ogu
pnomatik matkapta 35 ve 45 hz arasinda olusan titresim ve soklar1 azaltmak igin
tasarlanmis bu siispansiyonlu tutamagin gelistirilmesi ile ilgili ilk asamanin
sonuglarmi vermislerdir. Bu parametlerden yola ¢ikarak el kol sistemini ISO 10068
standardi model-2 de tanimlanmis olan dort serbestlik dereceli yuvarlanmis bir
parametre modeli ile iligkilendirmislerdir. Arastirma sirasinda iki tiir siispansiyonlu
tutamak modeli gelistirilmis olup ilk modelde helikoidal yaylar, ikinci model de ise
viskoelastik ¢ergeveler kullanilmistir. Yapilan oOl¢limlerde kullanilan insan
deneklerin, tutamaklara uyguladigi itme giigleri 0 N — 80 N aralifinda

sinirlandirilirken tutamagi kavrarken uyguladiklart giicler ise 20 N — 50 N
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araliginda tutulmustur. Elde edilen bulgular 1s18inda 50 N’a ayarlanan tutma ve
itme giicleri igin 6zellikle 35 Hz ve lizeri frekanslarda en iyi sonuglara ulasildigi
belirtilmistir.

Sensdgiit ve Cinar (2006) yaptiklar: deneysel ¢alismalar sonucunda giiriiltii
yayilimma dair bulunan verileri, agik ocaklarda giiriiltii yayiliminin tahminine
yonelik bir model olacak sekilde diizenlenmislerdir. Model uygulamasinin
yapildigi Garp Linyitleri Isletmesi (GLI) Tungbilek agik isletmesinde 48 nolu
panoda 312 o6l¢lim istasyonu kurmus ve bu istasyonlarda giiriiltii kaydi1 yapilirken
yine pano igerisinde kurulan meteoroloji istasyonunda da atmosfer sartlar1 kayit
etmislerdir. Kurulan 6l¢iim istasyonlarinda yaklasik 95000 giiriiltii degeri okumus
ve Olglim istasyonlarmin seve uzakliklari, ocak yoluna uzakliklari, giiriltii
kaynaklarina uzakliklar1 ¢ikarilarak atmosfer sartlariyla birlikte bu degerleri
formiilasyona tabii tutarak s6z konusu noktalarda olusan giiriiltii degerlerini,
diizenledikleri model yardimi ile bulmuslardir.

Vermaas ve arkadaglar1 (2007) yaptiklar1 ¢alismada giiriiltiiye maruz kalan
altin madeni isgilerinde olusan isitme kayiplar1 ile odyagram Ol¢liim cihazi
ayarlamalar ve giiriiltii sinir degerleri karsilagtirmasi yapilmistir. Calisma sirasinda
tablolar hazirlanirken Giiney Afrika giiriiltii maruziyet eylem ve siir degerleri baz
almmistir. Elde edilen bulgular ve giiriiltiiye bagli isitme kaybi tespit cihazi
ayarlamalar1 neticesinde bulgular 5 farkli kategoriye ayrilmugtir. Olgiim yapilan
tiim igcilerde giiriiltiiye bagli isitme kaybi tespit cihazi ayarlamalari farkli olsa dahi
sonuglar giiriiltii maruziyet eylem ve smir degerleri igerisinde oldugu tespit
edilmistir.

Kecojevic ve Md Nor (2009) yaptiklar1 calismada yer altt madenciligindeki
ekipmana bagli Oliimciil olaylar1 inceleme ve riskleri belirleme amaciyla Mine
Safety And Health Adminastration (MSHA) kurumundan 1995-2007 yillar
arasinda meydana gelen kaza raporlarini alarak analiz etmistir. Calisma sonucunda
tavan saplamalari, yilk ¢cekme bosaltma makinalari dahil toplam 69 madencilik

ekipmanin kazalarla iliskili oldugu belirtilmis bu kazalara sebep olarak ise ig¢ilerin
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caligma yapilirken ekipman ¢aligma talimatlarina uymamalari gésterilmistir. Ayrica
13 yillik verilerin genel analizi yapilmis ve dliimle sonuglanma orani en yiiksek
kazalarin yeterli destekleme yapilmayan tavan ¢okmeleri sebebiyle meydana
geldigi belirtilmigtir.

Marcotte ve arkadaglart (2011) 8 adet yer alti madeninde toplam 28 adet
maden ekipmani {izerinde yaptiklar1 ¢alismada is¢i saghigi iizerinde potansiyel
olarak zararli etkileri olabilecek farkli titresim ve ses kaynaklarini iizerinde
Ol¢timler yapmiglardir. Basta Minecat 100PC ve bazi kepge koltuklar1 olmak tizere
bir¢cok koltugun, operatoriin titresim maruziyetindeki artisa onemli 6l¢iide katkida
bulundugunu ayrica kazicilar, havali kaya deliciler gibi pnomatik ekipmanlarin en
yiiksek giiriiltii seviyelerine sahip olduklarmi tespit etmis ve bu ekipman
pargalarinin bir¢ogunun, is¢i sagligl icin uzun vadede bir risk olusturacak kadar
yiiksek bir titresim seviyesine sahip olduklarini belirtmislerdir.

Chadambuka ve arkadaslar1 (2013) Zimbabve’ de giiriiltii kaynakli igitme
kaybinin, toplumun yakalandigi hastaliklar siralamasinda ilk 5°te olmasindan ve
madencilerin kliniklere siirekli olarak igitme kaybi sikayeti ile gelmelerinden
dolayr maden c¢alisanlar1 arasinda giiriilti kaynakli isitme kaybi prevelansim
belirlemek amaciyla yaptiklar kesitsel calismada orantili olarak tiim maden
departmanlarindan galiganlar1 se¢mis ve ¢aligma alanlarimi belirlemis, ¢esitli maden
sahalarinda giiriiltii seviyelerini 6l¢miis, c¢alisanlart kapsamli parametreler
belirleyerek incelemis ve ¢alisanlar iizerinde odyometrik testler yapmislardir. Tim
caliganlarin giiriiltiiyli tanimlayabildigi, yas ortalamalar1 34,8 + 7,6 ve giiriiltiiye
maruz kalma siiresinin ise 7,5 + 1,2 oldugu arastirmada, Doksan (%53) is¢i giiriiltii
kaynakli isitme kaybini giriltiilii ¢aligma ortamma baglamistir. Arastirmada
glirtilti seviyelerinin en yiiksek oldugu alanlar; Yer alt1 Madenciliginin yapildigi
ocaklar (102 dBA) ile Yer alt1 Atdlyelerinde (103 dBA) élgiilmiistiir. Isitme kayb1
tespit edilmis olan 62 (%36,7) is¢i i¢in giirliltiiye maruziyet sinir degerleri yas ve
caligma alanm faktorlerine gore yiikseltilmistir. Giiriiltiiye maruz kalan iscilerden

gelen geri bildirimler dikkate alinmadig1 goriilmiis isletmelerde belgelenmis isitme
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koruma programi yer almadigi tespit edilmistir. Sonug olarak maden isletmesinin
is¢ilerin maruz kaldig: yiiksek giiriiltii seviyelerinden kaynakli isitme kayiplarim
engellemek icin isitme koruma eylem planin1 uygulanmasi gerektigi kanisina
varmiglardir.

Sensogiit ve Cinar (2013) yaptiklar1 ¢aligmada 4 farkli maden sahasinda
gliriilti seviye Olglimlerini gergeklestirmis bu Ol¢iimler sonucunda giiriilti
seviyelerindeki artigin, makina arizalar1 kaynakli oldugunu goézlemlemiglerdir.
Sonug olarak giiriiltii maruziyetinin fazla oldugu alanlarda ¢alisan is¢ilerin fiziksel,
fizyolojik ve psikolojik olarak etkilendigi bu zararlardan korunmak i¢in ise uygun
kisisel koruyucu ekipmanlar1 kullanmalarinin zorunluluk oldugunu belirtmislerdir.

Strauss ve arkadaslar1 (2014) geriye doniik bulgulara gore yapmis olduklar
arastirmada, Giiney Afrika altin madeninde ¢alismis olan, 36-45 yas araligindaki
40123 is¢inin giiriiltii maruziyet sonuglarinin etkileri incelenmistir. Bu c¢alismada
giiriiltilye maruz kalmayan 6162 isci ve yer altinda 85 dB iizerinde giiriiltiiye maruz
kalan 33961 is¢inin bulgulart kullanilmigtir. Giiriiltiiye direkt olarak maruz
kalmayan 6162 is¢i iki grup altinda degerlendirilmistir; birincisi delici ekibi 4399
is¢i, ikincisi 2211 is¢i ile kontrol grubudur. Bu ¢alismada ayrica giiriiltiiye maruz
kalan is¢iler, yas ve irk’a gore kategorilendirilmislerdir. Sonug olarak bu ¢aligma
siyahi calisanlarin igitmelerinin yiiksek frekans araliginda diger isgilere gore daha
iyi oldugu, diger taraftan diisiik ses frekanslarinda isitmelerinin daha kétii oldugu
bilgilerinin tespit edilmesine olanak saglamig ve genis tutulan yas araligimnin,
giiriiltii maruziyet seviyeleri ile yasa bagli igitme kaybi arasindaki iligkinin
anlagilmasina yardimci oldugu gézlemlenmistir.

Kadirogullar1 (2016) yaptig1 ¢alismada Is Saglig1 ve Giivenligi Arastirma
ve Gelistirme Enstitlisi Bagkanlifi Ankara Merkez Laboratuvar: tarafindan
madenlerde yapilan giiriiltii Olgtimleri inceleyerek madenlerin giinliik giirtiltii
maruziyeti diizeylerini belirlemis, Incelemeler sonucu o6l¢iim yapilan tiim
madenlerdeki ortalama gilinliik giiriiltii maruziyet diizeyinin, mevzuattaki sinir

deger olan 85 dB(A)’nin iistiinde ¢iktigini tespit etmis ayni zamanda maruziyetin
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yiiksek oldugu belirlenen tag komiirii ve ¢inko-kursun maden ocaklarina giderek
“TS EN ISO 9612:2009 Akustik-Calisma ortaminda maruz kalinan giirtiltiiniin
belirlenmesi - Mithendislik yontemi” standardi kullanarak 6l¢iimleri tekrarlanmaisg,
¢ikan sonuglar dogrultusunda, giiriiltli maruziyetlerinin mevzuatta gegen sinir ve
eylem degerlerinin altina, yani c¢aliganlara zarar vermeyecek seviyelere
diisiiriilmesi i¢in yapilabilecek ¢aligmalara yonelik dnerilere yer vermistir.

Stemn (2019) Gana Cumhuriyetinde meydana gelen madencilik
endiistrisindeki kazalarin sebeplerini arastirmak ic¢in yaptig1 ¢calisma kapsaminda 5
maden sirketinde 10 yillik periyotta meydana gelen toplam 202 kazanin raporlarin,
Gana Maden ve Mineraller Komisyonu Teftis ve Denetleme kurulusundan alarak
analiz  etmistir. Calisma sonucunda, madencilik ekipmanlarmin; tiim
yaralanmalarin %85’1 tiim oliimli kazalarm ise % 90°1 ile iliskili oldugu tespit
edilmis, bu kazalardan en ¢ok etkilenenlerin kamyon operatorleri, vasifsiz isgiler ve

tamirciler oldugu belirtilmistir.
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3. MATERYAL VE METOT

3.1. Materyal
3.1.1. Calisma Sahasi

Calisma sahasi olarak Kahramanmaras ili’nde bulunan Barit Maden Tiirk
AS’ ye ait IR 151 ruhsat numarali, yeralt: iiretim yontemlerinden dolgulu ara kath
kaz1 yontemi ile barit tiretimi gerceklestirilen Karaaga¢ 2 isimli maden sahasi
secilmistir.

[lin yeryiizii sekilleri Amanos bdlgesi daglariyla bunlar arasinda kalan

cokiintii alanlarindan olusmaktadir. Calisma alaninin yer bulduru haritas1 Sekil

3.1°de goriilmektedir (Sekil 3.1).

aritasi

LA

Sekil 3.1 .Karaagag 2 Maden Sahasina Ait Yer Bulduru

3.1.1.1. Calisma Sahasi Jeolojisi

Sadan Formasyonu i¢indeki bitiimlii seyler ve kuvarsitler iginde yataklanan
barit cevherlesmesi beyaz, sar1 ve gri renklerde bulunmaktadir. Sadan Formasyonu
Orta Kambriyen yasinda olup, iiste dogru Zabuk Formasyonunun kirmizi-mor
renkli kuvarsitleri ile krem-mor renkli marnlar1 ve silttaglar1 ile ardalanan istif
gelmektedir. En iistte ise Kambriyen yasli Koruk Formasyonun gri-koyu gri renkli

dolomitik kirectaglar1 gelmektedir. Cevherlesmenin yer aldig1 gecirimsiz ve
13
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dayanimsiz olan seyller plastik 6zellige sahip olup, akma yapisi sunarlar (Sekil

3.2).
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Sekil 3.2. Bolgedeki Yapisal Jeoloji Gruplar1 (Bozkaya ve ark, 2009)

Kivrimlanma esnasinda olusan yapraklanmalar cevher eriyiklerinin
dolasimin1 saglamasi yaninda, bosluk ve gozenekliligi arttirmaktadir. Yeralti sulari
cok cabuk kendini birakan bir 6zellige sahip olan seyllerde genis bosluklar
olusturmaktadir.

Antiklinal apeksleri cevherlesme yoniinden yogundur. Cevherlesmenin
tabaka diizlemlerine ve c¢atlaklara izlenmektedir.

bosluklara, yerlestigi

Cevherlesmenin {iist kisimlarinda seyl-kuvarsit ardalanmasi cevherin korumasi
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olarak  gozlenmektedir. Ozellikle antiklinal yapilarinda  cevherlesmeler
gozlenmektedir. Cevher iginde aksesuar mineral olarak pirit, hematit, spekiilarit,
galenit ve kalkopirit gozlenmektedir. Cevherden ve yan kayaglardan alinan 25 adet
ornekte jeokimyasal calismalar yapilmig olup barit damarlarinda Ba+Sr+Si
birlikteligi gozlenmistir.

Yogunluk analizleri Barit Maden Tiirk A.S biinyesinde yapilmaktadir. Sivi
kapanim ¢alismalar1 sonucunda baritlerdeki iki fazli (L+V) birincil kapanimlarin
306-341°C arasinda homojenlestigi  gozlenmistir. Cevherlesmenin landsat
caligmalart sonucunda biiyiik bir alkali batolit iizerinde oldugu goézlenmektedir.
Bunlarin getirdigi sivilar neticesinde Kambriyen ve Devoniyen yasli birimler

icinde hidrotermal yolla yataklanmistir (Oneng ve ark,2014).

3.1.2. Uretim Prosesi

En basit anlatimiyla cevheri alinan dolgunun farkl tip dolgu malzemesiyle
doldurulmasi iglemi seklinde tanimlanabilecek olan yer alti iiretim metodlarindan
arakath dolgulu kazi yoOntemi icra edilen sahada, iretim devamliligi ise
cevherlesmenin konumuna gore galeri veya desandre siiriilerek saglanmaktadir.

Uretim asamasi genel itibariyle; aynada patlatma yapilarak malzemenin
gevsetilmesi, gevseyen malzemenin kamyonlara yiiklenerek yiizeye c¢ikarilmast,
acilan alana tahkimat yapilmasi seklinde gergeklestirilmektedir (Sekil 3.3).

Patlatma: Kazi; subaslikli martoperfaratdr ile deliklerin delinmesi ve
patlatilmas1 seklinde uygulanmaktadir. Pasa ve cevher kazisi igin; kapsiile duyarlt
dinamitler kullanilirken, atesleme sonucu olusacak olan giiriilti ve titresim
seviyelerinin azalmasina da yardimci olan milisaniye gecikmeli elektriksiz
kapstiller kullanilmaktadir. Sesbes diizende acilan deliklerin sayisi ayna kesitine
gore belirlenmektedir.

Profesyoneller tarafindan gercgeklestirilen patlatmalar esnasinda kapsiil
kablolarina ilave edilen kara fitil baglantisi izole edilmektedir. Yalnizca vardiya

aralar1 ve sonlarinda yapilan ateslemeye baslanmadan once alarm vb. sekillerde
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Onlemler alinmakta, patlatma alanina giris ve ¢ikislar kontrol tutularak patlatma
esnasinda yeraltinda personel bulundurulmamaktadir.

Patlatma; aynanin ortasinda bulunan c¢ektirme/kesme deliklerinden
baglatilip  son  olarak  taban  deliklerinin  patlatilmasi  diizeninde

gergeklestirilirilmektedir.

Delik delme

l

Deliklere patlayici
yerlestirilerek yapilan
patlatma

[

Pasa
Nakliyat ——> Pasa Dokum Alani
ﬂ Cevher
Triyaj

ﬂ

Cevherin kamyonlara
yuklenmesi

|

Cevher hazirlama tesisine
nakliye

Sekil 3.3. Uretim Akis Semasi
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Tahkimat Sistemi: Agag tahkimat kullanilmaktadir.

Havalandirma: Madende dogal havalandirmaya ek olarak ana fan sistemi
bulunmakta ve galeri ve desandrelerin havalandirilmasi saglanmaktadir. Ayrica, is
makinelerinin egzoz gazi tahliyesi ve olusan toz igin basingli hava ile ¢aligan jet
fanlar kullanilmaktadir.

Yiikleme, Tasima ve Bosaltma: Malzeme yer alti kamyonlarina

yliklenerek yiizeye tasinmaktadir.

3.1.2.1. Aynalarda Kullamilan Makina ve Ekipmanlar

Uretim panolar1 ve hazirhik galerileri aynalarinda, iiretim sirasinda isgiler
tarafindan; martoperfaratdr, martopikor, kepce, elektrikli testere ve kamyon
kullanilmaktadir. Bu ekipmanlara ek olarak; manivela, keser, ¢ekic gibi yardimci el
aletleri yanlarinda bulunmaktadir.

Aynalarda Yapilan Islemler ve Vardiya Siireleri: Vardiya baslarinda
patlatilmis olarak teslim aliman aynalar da {iiretim; c¢atlak kavlak kontroli,
patlamayan delik gibi gerekli tiim kontroller yapildiktan sonra cevher veya pasanin
kepce operatorleri tarafindan kamyona yiiklenerek stok alanma gotiiriilmesi ile
baslamaktadir. Temizlenen aynaya martopikdr (direk dibi agma, tahkimat
elemanlar1 i¢in alan genigletme vb.) ve -elektrikli testere (boyutlandirma)
yardimlariyla tahkimat yapilmasinin akabinde, delik delme islemi igin
martoperfaratoér (baglantilar1 yapilir ve kontrol edilir) hazirlanir ve ayna ustasi
tarafindan delik delme islemine baglanir her bir aynayada, aynanin sertligine veya
bagka bir deyisle icerigine gore (cevher, yan kayag) gore 120 veya 160 cm’lik tijler
kullanilarak ortalama 20 delik delinir ve atesci tarafindan bu delikler doldurularak
patlatma islemi yapilir ve vardiya bitimine kadar bu dongii devam eder.

Vardiya siiresi verilen 60 dakika ara ile birlikte 7 saat 15 dakikadir. Aksi
bir durum olmadik¢a tam saatlerde baslar, calisilan 3 saatin ardindan ara verilir ve
aradan sonra 3 saat 15 dakikalik ¢alisma ile son bulur. Vardiya degisimi 45 dakika

araliklarla yapilmaktadir. Ornek verilecek olursa saat 8.00’da baslayan vardiyada
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saat 11.00°da araya girilir, 12.00’da ise baslanir ve paydos saati 15.15°dir. Ikinci
vardiya baslangi¢ saati ise 16.00°dur.

3.2. Metot
3.2.1. Giiriiltii Seviye Ol¢iim Cihazi
Kisisel giiriilti maruziyet olgiimlerinde Cukurova  Universitesi,
Miihendsilik Fakiiltesi Maden Miihendsiligi Boliimiinde bulunan Casella Dbadge 2
kisisel giirliltii maruziyet Olger kullanilmistir. Cizelge 3.1’de cihaza ait teknik
ozellikler verilmistir. TS EN ISO 9612:2009 “Akustik calisma ortaminda maruz
kalinan giiriiltiiniin 6l¢iilmesi ve degerlendirilmesi i¢in prensipler” standartina tam
uyumlu, 300 saat data kaydi yapabilen ve 20 saatlik hafizas1 olan IEC 61252’ye
uygun bu cihaz ses basing diizeyini; hizli (F), darbe (I), yavas (S) olarak 6lcebilip
kayit altina alabilmekte, kablosuz baglanti 6zelligine sahip ve 6l¢iim degerlerini
anlik olarak dijital ortama aktarip hem izlenmesini hem de islenmesini

saglayabilmektedir.

Cizelge 3.1. Casella Airwave Dbadge 2 Teknik Ozellikler

Boyutlar (G x Y x D)

85 x 54 x 55 mm

Agirlik

117 gr

Koruma Sinifi

IP65

Cevre Kosullari

0°C - +40°C ( <+0.5 dB hata payi)

- 10°C to +50°C ( <+0.8 dB hata pay1)

Frekans araligi

31,5Hz...85KHz

Frekans Agirlik Karakteristigi

A CveZ

Calisma Nem Araligi

<+ 0.5dB over 30% - 90%

Calisma Basing Araligi

<+0.5dB over85 - 112kPa

Lineer Calisma Araligi (A)

55.0-140.3 dB

Olgtiim araligi (C veya Z )

90.0-143.3dB

Olgiim Standartlar

ANSI $1.25:1991 R2007, IEC 61252 Ed 1.1
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Olgiim aralig1 55— 140.3 dB(A) olup OSHA 1910.95 ve OHSAS 18001
standartlarina gore de Ol¢iim yapabilen bu cihaz, standart secildikten sonra
ayarlandig1 takdirde; Istenilen frekans agirliklarinda, Lae, (A-agirlikli esdeger
gurtlti diizeyi), Lo (siirekli esdeger ses basing seviyesi), Lay, (yavas mod siirekli
esdeger ses basing seviyesi), Limax-Linin (maksimum-minumum ses basing seviyesi),
Lepeax (C-agirhikli pik ses basing seviyesi), La; (darbeli ses seviyesi), Lgpq (gilinliik
kisisel ses etkilenim diizeyi), ISO standartlarinda giiriiltii dozu gibi &grenilmek
istenen biitiin degerleri anlik olarak kaydedip hesaplayabilmektetir. Ayrica manuel
olarak Olgiim baslatma-durdurma, zaman aralig1 belirleyebilme, toplam oOl¢iim
stiresini gosterme gibi ozelliklere sahip ve belirlenen siirede kayit altina aldigi
verileriistenilen siireye gorede oranlayabilmektedir.

Giiriilti seviyelerini belirlemek amaciyla 6l¢lim cihazi, vardiya baslarinda
caliganlarin kiirek kemiklerinin {istiine yerlestirilmis vardiya bitiminde ise geri
cikartilarak A-agirlikli esdeger giiriiltii diizeyi (Laeq) kayit altna alinmistir. Kayit
altina alina bu degerler, isgilerin galigma siireleri esas alinarak giinliik kisisel
giiriiltli etkilenme diizeyi (Lgx gn) hesaplanmistir.

Makina kaynakli maruziyet belirlenirken makinalaranin 2 metre uzaginda 5
dakika beklenerek La.q kayit altina alinmus, iscilerin ortamda bulunma ve/veya
makinalar1 kullanma stireleri tespit edilmistir. Tespit edilen bu degerler ve siireler
esas almarak gilinlik makina kaynakli giiriilti etkilenme diizeyi (Lgxsn)
hesaplanmustir.

Hesaplamalar; Esitlik 1 yardimiyla belirlenmistir (TS EN 2607 ISO 1999,
2005).

T
Lgxgn = Laeq + 10 log [T—Z] (3.1)

Burada;
Lacq : Esdeger giiriiltii diizeyi (ABA).
T, : Calisma giiniinde etkin olarak maruz kalinan periyot (saat).

To: Referans maruz kalma periyodu (8 saat).
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3.2.2. Titresim Ol¢iimleri

Titresim olgiimlerinde Cukurova Universitesi, Miihendislik Fakiiltesi,
Maden Miihendsiligi Bolimiinde bulunan PCE-VT 2700 titresim oOlger
kullanilmistir (Cizelge 3.2).

Cizelge 3.2. PCE-VT 2700 Teknik Ozellikler

. 0,0 ... 399,9 m/s? (Peak) /
lvme
0,0 ... 1311 ft/s? (Peak)
H 0,00 ... 399,9 mm/s (RMS) /
1z
. 5 0,00...15,75 inch/s (RMS)
Olcim Aralig
Yol 0,000 ... 3,9999 mm (Pk-Pk)
o]
0,000 ... 158,0 mil (Pk-Pk)
Devir
Sayisi 50 ... 99,900 RPM
Cozunurlak 0,1 m/s?; 0,1 mm/s; 1 ym
Hassasiyet + 5% (Olgllen Degerden) + 2 Gijit
i 9 Hz ... 1 kHz (1 kHz modunda)
vme
/9 Hz ... 10 kHz (10 kHz modunda)
Frekans Aralig
Hiz 10Hz ... 1 kHz
Yol 10 Hz ... 1 kHz
4 haneli LCD ekran, son él¢llen deger
Ekran .
goruntilenir
Birimler Metrik / Imperial
Arayliz RS232
Pil 3 x 1,5V AAA pil/ LR03 /
Otomatik Kapanma Siresi 5 dakika sonra
Dusuk Pil Semboli <21V
Cevre Kosullari -5 ... +55°C; 0...95 % r. F. Yogusmasiz
Boyut 150 x 77 x 40
Agirlik 225 gr
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Makinadan viicuda iletilen x ekseni tepe degerini belirlemek amaciyla
yapilan Ol¢limlerde en az 5 dakika siireyle makinalarin tutamak kismindan veya
titresimin viiciida girdigi en yakin yerden O&lgiimler almmis ve ekranda

gbzlemlenenen en yliksek degerler kayit altina alinmustir.

3.2.3. Risk Analizi
3.2.3.1. Risk Analizi Olusturulurken Kullanilan Bazi Temel Tammm Ve
Kavramlar

Tehlike: isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek, calisani veya
igyerini etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini ifade eder (T.C Resmi
Gazete 28512, 2012). Tehlikeyi, kars1 karsiya kalinmak istenmeyen herhangi bir
durumolarakta genelleyebiliriz. Bu genellemeden kasit aslinda en onemlisi can
kayb1 ve sakatlanma olmak {izere kisilere ve/veya cevrelerine maddi ve/veya
manevi kiilfet getirecek istenmeyen sonuglardir.

Tehlikenin tespitinde amag, isyerinin faaliyet konusu sebebiyle ortaya
cikabilecek problemleri saptamak, kaynagina inmek ve bu problemlerin doguracagi
sonuglara ¢oziim bulmak olmalidir.

Tehlike Tanimlamasi: Bir tehlikenin varligimi tanima ve dzelliklerini tarif
etme prosesi olarak tanimlanmaktadir (TS EN 18002, 2004).

Risk: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da bagka
zararli sonu¢ meydana gelme ihtimalini ifade eder (T.C. Resmi Gazete 28512,
2012). Risk’i; basitce bir zarara ugrama tehlikesi veya olasiligina karsilik gelir diye
tanimlayabilir, matematiksel olarak ise olasilik ve siddetin ¢arpimi olarak ifade
edebiliriz.

Diger bir deyisle riskin 6l¢iisii riske konu tehlikeli durumun gergeklesme
olasiligryla, eger gerceklesirse ne kadar kayba ugrayacagimizin Olgciisiidiir.
Iceriginde sonsuz degisken barmdiran risk tamamen ortadan kaldirilamaz fakat
riski kontrol altinda tutmak i¢in hiyerarsik bir diizen olusturulabilir. Bu hiyerarsik

diizeni ise genel olarak asagidaki gibi siralandirabiliriz
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» Tehlikeyi tespit etveyapabiliyorsan ortadan kaldir,

» Tehlikeyi ortadan kaldiramiyorsan, tehlikeyi olusturan etmeni,
yapilabilecekse daha az tehlikeli olanla degistir,

» Tehlikeyi azaltmas1 6ngoriilen teknik tedbirleri al, ¢aliganlarla koordineli
calis,

» Kalite kontrol yapilmis standarlara uygun kisisel koruyucu donanimlar

kullan.

Kabul Edilebilir Risk Seviyesi: Yasal yiikiimliiliiklere ve isyerinin 6nleme
politikasina uygun, kayip veya yaralanma olusturmayacak risk seviyesini ifade eder
(T.C Resmi Gazete 28512, 2012).

Ramak Kala Olay: Isyerinde meydana gelen; calisan, isyeri ya da
is ekipmanini zarara ugratma potansiyeli oldugu halde zarara ugratmayan olayi
ifade eder (T.C Resmi Gazete 28512, 2012).

Onleme: lsyerinde yiiriitiillen islerin biitiin safhalarinda is saghg ve
giivenligi ile ilgili riskleri ortadan kaldirmak veya azaltmak icin planlanan ve
alman tedbirlerin tiimiinii ifade eder (T.C Resmi Gazete 28512, 2012).

Risk Degerlendirmesi: Isyerinde var olan ya da disaridan gelebilecek
tehlikelerin belirlenmesi, bu tehlikelerin riske doniismesine yol agan faktorler ile
tehlikelerden kaynaklanan risklerin analiz edilerek derecelendirilmesi ve kontrol
tedbirlerinin kararlagtiritlmasi amaciyla yapilmasi gerekli ¢alismalar1 ifade eder
(T.C Resmi Gazete 28512, 2012).

Olasilik, frekans ve siddet faktorleri Kinney ve Wiruth (1976) tarafindan;

Olasilik: Tehlike meydana geldiginde bir kaza ya da hasarin olasilig1 ifade
eder.

Frekans: Bir tehlikeye maruz kalma sikligini ifade eder.

Siddet: Tehlikenin insan ve/veya c¢evre iizerinde yaratacagi tahmini

zararidir, seklinde tanimlanistir.
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Giivenlik: Kabul edilemez zarar riski altinda olmama durumu olarak
tanimlanmaktadir (TS EN 18002, 2004).

Tetkik: Faaliyet veya faaliyetlerle baglantili sonuglarin, planlanan
diizenlemelere uygunlugunu ve bu diizenlemelerin etkin bir sekilde uygulanip
uygulanmadigini, kurulusun politikasini ve hedeflerini gergeklestirmek igin uygun
olup olmadigmni belirlemek amaciyla yapilan sistematik inceleme olarak
tanimlanmaktadir (TS EN 18002, 2004).

Siirekli Iyilestirme: Kurulusun, ISG politikasia bagl olarak, genel is
saglhgl ve giivenligi performansimi iyilestirmek igin, ISG y&netim sistemini
gelistirme prosesi olarak tanimlanmaktadir (TS EN 18002, 2004).

Siirekli Is Goremezlik: Kisinin kaza veya hastalik sonucu is gormesini
kisitlayan ve isine son verilmesiyle sonuglanan is kaynakli durumdur.

Olay: Kazaya sebep olan veya sebep olacak potansiyele sahip olan olusum
olarak tanimlanmakla birlikte hastaliga, oliime, yaralanmaya, zarara veya diger
kayiplara sebep olmadan gerceklesen olaylar ise “hasarsiz olay” olarak
belirtilmektedir. Olay terimi ayn1 zamanda “hasarsiz olay” lar1 da kapsamaktadir
(TS EN 18002, 2004).

Kaza: Oliime, hastaliga, yaralanmaya, hasara veya diger kayiplara

sebebiyet veren istenmeyen olay olarak tanimlanmaktadir (TS EN 18002, 2004).

3.2.3.2. Risk Degerlendirme ve Karar Matrisi Uygulamasi

En sik kullanilan yaklasimlardan biri olan risk degerlendirme matrisi ABD
Askeri standardi MIL_STD_882-D olarak da bilinen sistem giivenlik program
gereksimini karsilamak maksadiyla gelistirilmistir. Matris diyagramlar iki veya
daha fazla degisken arasindaki iliskiyi analiz etmekte kullanilan bir degerlendirme
aracidir (Ozkilig, 2005).

5 x 5 Matris diyagrami (L Tipi Matris) 6zellikle sebep-sonug iligkilerinin
degerlendirilmesinde kullanilir. Bu metod basit olmasi dolayisiyla tek bagina risk

analizi yapmak zorunda olan analistler i¢in idealdir, ancak degisik prosesler i¢eren
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veya birbirinden ¢ok farkli akim gsemasina sahip islerin hepsi i¢in tek bagina yeterli
degildir ve analistin birikimine gore metodun basari oranit degisir. Bu tiir
isletmelerde Ozellilkle aciliyet gerektiren ve bir an evvel 6nlem alinmasi gerekli
olan tehlikelerin tespitinin yapilabilmesi i¢in kullanilmalidir. Bu metod ile
oncelikle bir olaym gergeklesme ihtimali ile ger¢eklesmesi takdirinde sonucunun
derecelendirilmesi ve 6l¢iimii yapilir (Ozkilig, 2005).

Risk skoru; ihtimal ve zarar derecesinin c¢arpimindan elde edililerek

tablodaki yerine yazilir (Ozkilig, 2005).

Risk Skoru = ihtimal x Zarar Derecesi (3.2)

Asagidaki cizelgeler dogrultusunda (Cizelge 3.3, 3.4, 3.5) elde edilen
degerler matris metodolojisi temelli risk degerlendirme tablosuna kaydedilir ve
sonucun kabul edilebilirlik degerleri tablosunda belirtilen eylemlere gore en biiyiik
degerden baslayarak riskler icin gerekli Onlemler alinir (Cizelge 3.6)

(Ozkilig,2005).

Cizelge 3.3. Bir Olayin Gergeklesme ihtimali (Ozkili¢,2005)

ihtimal Ortaya Gikma Olasihigi iginDerecelendirme Basamaklari

Cok Kiguk [Hemen hemen hi¢

Kaguk Cok az ( ylda bir kez ), sadece anormal durumlarda
Orta Az ( yilda birkag kez )
Yuksek Siklikla ( ayda bir )

Cok Yuksek | Cok siklikla ( haftada bir, her giin ), normal galisma sartlarinda
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Cizelge 3.4. Bir Olayin Gergeklestigi Takdirde Siddeti (Ozkilig, 2005)

Sonug Derecelendirme
Cok Hafif is saati kayb, ilkyardim gerektiren
Hafif is glinli kayb1 yok, kalici etkisi olmayan, ayakta tedavisi ilk yardim
gerektiren
Orta Hafif yaralanma, yatarak tedavi gerektirir
Ciddi Cidi yaralanma, uzun sureli tedavi, meslek hastaligi
Cok Ciddi Olum, sirekli is géremezlik

Cizelge 3.5. Risk Skor (Derecelendirme) Matrisi(L Tipi Matris) (Ozkilig, 2005)

Siddet
. 1 (Gok 3 (Orta 4 5 (Cok
lhtimal (¢ 2 (Hafif) ( (¢
Hafif) Dereceli) (Ciddi) Ciddi)
1 (Cok Anlamsiz Dusuk Dusuk Dusuk Dusuk
Kiigiik) 1 2 3 4 5
o Dusuk Duisuk Duisuk Orta Orta
2 (Kiigiik)
2 4 6 8 10
Dusuk Disuk
3 (Orta) X 5
3 6
. Dusuk Orta
4 (Yuksek)
4 8
5 (Cok Disuk Orta
Yiiksek) 5 10
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Cizelge 3.6. Sonucun Kabul Edilebilirlik Degerleri (Ozkilic,2005)
SONUG EYLEM

Belirlenen risk kabul edilebilir bir seviyeye

] dusurdlinceye kadar is baglatiimamali eger devam
Katlanilamaz Riskler

(25) eden bir faaliyet varsa derhal durdurulmalidir.

Gergeklestirilen faaliyetlere ragmen riski distrmek

mumkun olmuyorsa, faaliyet engellenmelidir.

Belirlenen risk azaltilincaya kadar is baslatiimamali

. eger devam eden bir faaliyet varsa derhal
Onemli Riskler

durdurulmaldir. Risk isin devam etmesi ile ilgiliyse

(15,16,20) . .
acil 6nlem alinmali ve bu énlemler sonucunda
faaliyetin devamina karar verilmelidir.
Orta Duzeydeki Riskler Belirlenen riskleri disiurmek icin faaliyetler
(8,9,10,12) baglatiimalidir. Risk azaltma énlemleri zaman alabilir.
Belirlenen riskleri ortadan kaldirmak icin ilave kontrol
Katlanilabilir Riskler proseslerine ihtiya¢ olmayabilir. Ancak mevcut
(2,3,4,5,6) kontroller surdurilmeli ve bu kontrollerin

surdaruldigu denetlenmelidir.

. Belirlenen riskleri ortadan kaldirmak icin kontrol
Onemsiz Riskler

(1)

Prosesleri planlamaya ve gergeklestirilecek

faaliyetlerin kayitlarini saklamaya gerek olmayabilir.

Barit iretimi gerceklestirilen yeraltt maden ocaginda iiretime hazirlik,
iretim asamalar1 ve nakliye i¢cin olasi tehditler irdelenmis is yerinde calisan
miithendis, ¢avus ve is¢ilerin de goriislerine bagvurularak 5x5 L tipi Analiz Matrisi
uygulanmigtir. Matris olusturulurken; is yeri paydaslarmin sahip oldugu
deneyimler goz onilinde bulundurulmus, yeraltt madenlerinde daha énce meydana
gelen kazalar incelenmis ve olasi tehlikelere karsi proaktif bir yaklagim
sergilenmistir. Herhangi bir kaza durumunda ise ortaya ¢ikabilecek olumsuzluklari

hizlica ¢6ziime ulastirabilmek adina reaktif 6nlemler diisiiniilmiis ve planlanmustir.
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L tipi Analiz Matrisi olusturulurken izlenen islem basamaklari ise su

sekildedir;

X3

%

Saha jeolojisini hakkinda bilgi edinmek ve ocak durumunu gézlemlemek
amaciyla yapilan 6n ¢alisma

Uretim ydnteminin avantaj ve dezavantajlarmin arastiriimasi

Durum tespiti yapilarak; olast tehlike ve tehlike ihtimallerinin tespit
edilmesi

Bir Olayin Gergeklesme Thitmali tablosu (Cizelge 3.3) dogrultusunda,
ongoriilen tehlike veya tehlike ihtimalinin gerceklesme olasiligi,
gerceklesirse hangi siklikta meydana gelebilcegi, tehlikelerin kazaya
doniismesi sonucu yasanabilcek maddi ve manevi zaralarin belirlenmesi
Tehlikenin gergeklesmesi halinde, siddetini belirlemek amaciyla; Bir
Olayin Gergeklestigi Takdirde Siddeti (Cizelge 3.4) tablosu dogrultusunda
hareket edilmesi,

Tehlikelere ve olas1 kazalara karsi derecelendirme yapilirken; Risk Skor
(Derecelendirme) Matrisi (L Tipi Matris) (Cizelge 3.5) tablosu
dogrultusunda hareket edilmesi,

Derecelendirme sonucu ¢ikan sayisal degerler ve bu degerler 1s18inda
yapilmast gereken eylemlerin; Sonucun Kabul edilebilirlik Degerleri

(Cizelge 3.6) tablosu dogrultusunda hareket edilmesi.

Risk analizini tamamlayabilmek admaL tipi Analiz Matrisi olusturulmasi

akabinde ¢ikan sonuglar dogrultusunda ise;

Derecelendirme sonucu 6 puan ve altinda ¢ikan riskler i¢in bir caligma
yapilmaya gerek goriilmemistir.
Derecelendirme sonucu 8 puan ve istiinde olan riskler igin

diizenleyici/onleyici faaliyet c¢alismasi yapilarak, riskin derecesinin
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diisiiriilmesi veya tamamen ortadan kaldirilmasi adina igin; nasil, ne kadar
siirede ve kim tarafindan yapilacagi konusunda bir plan olusturulmus ve
planin gergeklestirilmesi akabinde risk derecesi yeniden hesaplanarak 6

puan veya daha altinda olup olmadigi tespit edilmistir.
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4. ARASTIRMA BULGULARI

4.1. Giiriiltii Seviye Ol¢iim Sonuglar

Makina kaynakli maruziyet hesaplamalarinda vardiya siliresince ayna
ustalarinin martopikor kullanimi 2 saat (direk dibi agma, aynada cevher varsa yari
mamul iiretimi ve tahkimat sirasinda yapilan kullanimlarin tiimii), martoperfarator
kullanimi 1,5 saat olarak belirlenmis, kepce ve kamyon kullanimi ise 4 saat olarak
belirlenerek hesaplamalar bu dogrultuda yapilmustir.

Makina kaynakli maruziyet 6l¢timleri yapilirken kayit altina alinan Lagg
diizeyleri ve yapilan hesaplamalar sonucu bulunan Leg, degerleri asagidaki

cizelgede verilmistir (Cizelge 4.1).

Cizelge 4.1. Makina Kaynakli Maruziyet Olciim Sonuglart

Giiriiltii Diizeyleri(dBA)

Calisma Ke

.. . w pce
Bolgesi Lieq Martoperfarator Laq | (Yiikleme)

Lex, 8n Lex, sn

Uretim 102,3 95,45 798| 77,21
Panolari

Hazirk 102,8 95,95 709 7731
Galerileri

Esitlik 1 yardimiyla hesaplanan Lgx g, degerleri 65,91-95,95 dBA arasinda
degismektedir. En yiiksek deger olarak; 95,95 dBA ile martoperfaratorde
hesaplanirken, en diisiik deger ise 65,91 dBA ile kamyon maruziyetidir.

Calisanlarin vardiya siiresi maruziyet Ol¢timleri yapilirken kayit altina
alinan L, diizeyleri ve yapilan hesaplamalar sonucu bulunan L., degerleri

asagidaki ¢izelgede verilmistir (Cizelge 4.2).
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Cizelge 4.2. Tiim Vardiya Siiresi Maruziyet Olgiim Sonuglari

Gilrulti Diuzeyleri

is Turi Hazirhk Galerileri
Laeq Lex, sn
Ayna Ustasi 88 86,92
Kepge Operatorii 85,4 84,32

Esitlik 1”7 de verilen formiil kullanilarak calisanlarin giiriiltii kaynag1 ayirt
etmeksizin caligma siirelerinin tamamini kapsayarak hesaplanan Lgxg, degerleri
82,72- 86,92 dBA arasinda degismektedir. En yliksek deger 86,92 dBA ile ayna
ustasinin maruziyeti iken en diisiik deger ise 82,72 dBA ile kepge operatoriiniin
maruziyetidir.

T.C. Resmi Gazetede (2013) yaymmlanan 28721 sayili “ Caliganlarin

Giiriiltii ile ilgili Risklerden Korunmalarma Dair Ynetmelik” madde 5’te:

a) En disiik maruziyet eylem degerleri: (Lgx, ssaar) = 80 dBA veya (Piepe) =
135 dBC.

b) En yiiksek maruziyet eylem degerleri: (Lgx, ssaa) = 85 ABA veya (Piepe)
=137 dBC.

¢) Maruziyet sinir degerleri: (Lgx, ssa) = 87 ABA veya (Pyp) = 140 dBC.

olarak verilmistir.

Yonetmelikte bildirilen bu degerler referans alinarak, calisanlarm yer
altinda 1 vardiya siliresince giiriiltii maruziyetleri hem de kullanilan makina
kaynakli olusan maruziyetleri hesaplanarak elde edilen bilgiler dogrultusunda

karsilagtirma yapilmigtir.
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Sekil 4.1. Makinalarin Giiriiltii Diizeyleri

Martoperfaratér ve martopikor kullanimlar sirasinda aynanmn yapismin
giiriiltii diizeyinin artmasina sebep oldugu gozlemlenirken, kamyonlarin giiriilti
diizeylerinin tagidiklar agirlikla birlikte desandre meyili sebebiyle cevheri yiizeye
tasirken artig gosterdigi, kepgelerin giiriiltii seviyelerinin artis gosterdigi
zamanlarin ise aynadaki cevher veya pasanin yliklenmesi sirasinda oldugu
gozlemlenmistir.

Sekil 4.1 incelendiginde; ¢alisanlarin martoperfaratér ve martopikor
kullanimlar1 sonucu olusan maruziyetin, yonetmelik¢e belirlenmis maruziyet sinir
deger olan 87 dBA'nin iizerinde oldugu, kepge ve kamyon kullanimlari sonucu
olusan maruziyetin ise en diisiik maruziyet eylem degeri olan 80 dBA’nin altinda

oldugu gorilmektedir.
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Ayna Ustasi Kepge Operatorii

Sekil 4.2. Makine operatorlerinin giiriiltii maruziyet diizeyleri

Kepce operatorlerinin aynadaki malzemeyi almasi ile baslayan calisma
stireleri boyunca 4 saat boyunca ylikleme yaptiklari, ayna ilerlemesi icin neredeyse
biitiin isleri martoperfaratér ve martopikér ile olan ayna ustalarinin ise bu
ekipmanlar 3,5 saat boyunca kullandiklar1 gézlemlenmistir.

Sekil 4.2 incelendiginde; Ayna ustalar1 ve Kepge Operatorlerinin vardiya
stiresince maruziyetlerinin, yonetmelik¢e belirlenmis maruziyet sinir deger olan 87
dBA' ya cok yakin olsa da altinda oldugu goriilmektedir.

Caliganlarini  giriiltii ile ilgili risklerden koruma adina, Tiirkiyenin de
icinde bulundugu birgok iilke British Standarts Institution tarafindan verilen
OHSAS 18001 standartin1 kabul ederken, Amerika ve birkag iilke ise ABD’de is
saglig1 ve giivenligi ile ilgili mevzuatin uygulanmasini saglamaktan sorumlu birim
olan OSHA’nin c¢alisanlarin giiriiltii ile ilgili risklerden korunmalar1 amaciyla
belirledigi ve yaymladig1 yonetmelikleri esas almakta ve uygulamaktadir (Cizelge
4.3).
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Cizelge 4.3. Cesitli Ulkelerin Giiriiltii Maruziyet Limit Degerleri (I-INCE-97-1,

1997)
En Diisiik En Yiksek
Maruziyet

. Maruziyet Maruziyet .

Ulke . . Sinir Degerleri

Eylem Degeri Eylem Degeri
(dBA)
(dBA) (dBA)
Arjantin - - 90
Avustralya 80 85 87
Brezilya - 85 85
Kanada 84 87 87
Sili 85
Gin - - 70-90

Hindistan - - 90
Japonya 85 85 85
Yeni Zelanda 80 85 87
AB Ulkeleri 80 85 87
Turkiye 80 85 87
Singapur 85 90 90
ABD - - 90
Malezya 80 85 90
Glney Afrika - - 85
Uruguay - - 90

Cizelge 4.3 incelendiginde Tiirkiyenin Avrupa Ulkeleri, Avustralya, Yeni
Zelanda gibi iilkelerle ayni standartlar1 kabul ettigi goriilmekte olup Japonya,
Brezilya, Sili gibi iilkelerde maruziyet simnir degerlerinin daha diisiik oldugu ve
Amerika, Singapur, Hindistan gibi iilkelerin ise maruziyet sinir degerlerinin
Tiirkiyenin kabul ettigi standartlardan daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bir¢cok
iilke giiriiltiiniin neden oldugu zararlardan kaginmak igin birbirlerine ¢ok yakin
degerleri kendilerine sinir ¢izmis olsa da yapilan bir¢ok arastirma gostermistir ki

giiriiltii maruziyeti igerisinde; cinsiyetten- genetige, yastan- bulunulan ortama,
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anlik saglik durumuna hatta ve hatta anlik psikolojiye kadar kontrol edilmesi

miimkiin olmayan pek ¢ok degisken bulundurmaktadir.

4.2. Titresim Maruziyet Olciimleri

Caligma Barit Maden Tiirk A.S’ ye ait Karaaga¢ 2 adli maden ocaginda
geceklestirilmis, yer altinda iiretim panolart ve hazirlik galerilerinde kullanilan
martapikor, martaperfarator, kepce ve kamyonlarda x ekseninde olgiilen tepe deger
kayit altina alinmistir (Cizelge 4.4).

Olgiim sonuglarina gore iiretimde kullanilan makinalarda, x ekseninde peak
degerleri 17-178,9 m/s* arasinda degismektedir. En yiiksek olgiim, tepe degeri
178,9 m/s” ile martoperfaratorde kayit altina aliirken en diisiik 6l¢iim ise 17 m/s>
ile kepce de kayit altina alimmastir.

Cizelge 4.4. Viicuda lletilen X ekseni Tepe Degerleri Ol¢iim Sonuglari

Alet/Makina Eksen X

Martopikor Poeat (M /32) 139,4

Martoperfarator 178,9

4.3. Risk Degerlendirmesi Bulgular1

L tipi matris metodu kullanilarak yapilandegerlendirme sonucunda,
isletmede 42 adet “Onemli Risk”, 271 adet “Orta Diizey Risk” ve 12 adet
“Katlanilabilir Risk” olmak {izere toplam 325 risk tespit edilmis ve bu risklerin her
biri igin Diizeltici/Onleyici Faaliyet calismasi yapilmistir. Diizeltici/Onleyici
faaliyetlerin gerceklestirildigi ve isletme tarafindan siireklilik arz etmesi gereken
kontrollerin devam ettirilecegi varsayimiyla, risklerin yeniden analiz edilmesi
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akabinde Risk skorlar1 tekrar hesaplanmig, gergeklesmesi halinde vahim
durumlarin ortaya g¢ikmasina sebep olmasi muhtemel, dnemli ve orta diizey
risklerin tamami “Katlanilabilir Risk” olarak kabul edilen puanlara indirgenmistir.

Analiz tablosu ekler kism1 Ek-1"de verilmistir.

4.4. Acil Durum Eylem Plam
4.4.1. Amacg

Bu plan; ¢alismaya konu olan yeralt1 maden ocaginda olusabilecek her
tiirlii olaganiistii durumlarda personelin (c¢alisanlar, ziyaretgiler, taseronlar vb. )
zarar gormemesi, ¢evrenin olumsuz yonde etkilenmesini 6nlemek i¢in yapilmasi
gerekenleri Onceden planlayip, yoOnetimin siiratli ve dogru karar almasimi
saglayacak verilerin toplanmasi igin c¢alisma planmin aktif hale getirilmesi
saglamak ve nihai manada tahmin edilebilir biitiin tehlike ve riskleri ortadan
kaldirip emniyetli bir ¢aligma amaciyla olusturulmustur.

Bu plan hazirlanirken 6331 numarali Is Saghg ve Giivenligi Kanunu
madde 11, madde 12 (T.C. Resmi Gazete, 2012) ayrica 28681 sayili resmi gazetede
yayimlanan Isyerlerinde Acil Durumlar Hakkinda Y®énetmelik madde 5 (T.C.
Resmi Gazete, 2013) goz oniinde bulundurularak hazirlanmgtir. Ilgili kanun ve

yonetmelikler ekler kismi Ek-2’de verilmistir.

4.4.2. Kapsam
Bu Acil Durum Eylem Planmi ve talimatlar, calismaya konu yeraltt maden
ocaginda; is yerinde caligsanlari, diger tim taraflari (ziyaretgi, tedarikgi, vb.) ve

kullanilan tiim ekipmanlar1 ve sorumluluklarini kapsar.

4.4.3. Tammlar
Acil Durum:Isyerinin tamaminda veya bir kisminda meydana gelebilecek
yangin, patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim, dogal afet

gibi acil miidahale, miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylari,
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Acil Durum Plani: Isyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda
yapilacak is ve islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik eylemlerin yer
aldig1 plan,

Yangin: Kat1, siv1 veya gaz halindeki yanici maddelerin 1s1 alarak kontrol
dis1 yanmasidir.

Deprem: Fay lizerinde biriken bicim degistirme enerjisinin aniden
bosalmasi sonucu meydana gelen yer degistirme hareketleridir.

Ilk Yardim:Herhangi bir nedenle tehlikeli duruma girmis olan, hastalanan
veya kazaya ugrayan bir kisiye durumunun daha kétiiye gitmesini 6nlemek {izere
olay yerinde yapilan tibbi olmayan gegici miidahaledir.

Sabotaj:Harp sanayi dahil, smai, ticari, zirai, Uretim tesislerinin,
araglarimin ve iirlinlerinin enerji iiretim ve ulastirma tesislerinin, her tiirlii ulastirma
ve haberlesme sistem ve araglarinin, milli ekonomiye, milli kiiltiire, saglik
tesislerinin, egitim tesislerinin, her tiirlii faaliyeti gergeklestiren 6zel sektor fabrika,
tesis igyerlerinin gegici bir siire icin faaliyet dis1 kalmasini saglamak amaci ile

tahribine yonelik saldirgan bir yikici faaliyetlerdir.

4.4.4. Uygulama ve Acil durum Eylem Planlar
4.4.4.1. Acil Durumlarin Belirlenmesi

Yonetimin acil miidahalesini ve olay1 kontrol altina alip sonlandirmak igin
gerekli kaynaklarin olaya dahil edilmesini gerektiren durumlar asagida

siralanmustir.

a) Yangin, Patlama ve Gaz Kagagi

b) Deprem

¢) Sel ve Su baskinlari

d) Is Kazasy, Ilk yardim gerektiren olaylar
e) Elektrik Carpmasi

f)  Zehirlenme

g) Sabotaj, Teror Eylemleri ve Savas
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EK-3’de acil durum eylem planinda kullanilan acil durumlar halinde

uygulanmasi gereken akig semalar1 verilmistir.

4.4.4.2. Acil Durumlarda Genel Hareket Sekli

Acil Durum ihbarimi alan Acil Durum Ekip Lideri Acil Durum Toplanma
Bolgesinde toplanmasini saglar. Kurtarma Ekip Liderine ve Ekibine acil durumun
tiirli, biiyiikliigii ve yeri hakkinda gerekli bilgiler verildikten sonra; ekip lideri
ekibin kurtarma operasyonu i¢in gerekli ekipmanlari, is aletleri, is makineleri ve
kisisel koruyucu malzemelerin almalarini saglar. Daha sonra operasyon bolgesine
hareket edilir.

Deprem acil durumu halinde, ilk panik atlatildiktan sonra, binada ¢6kme
ve yikint1 durumunu gergeklestirmis ise Acil Durum Y oneticisi oncelikle, toplanma
bolgesine gelecek olan personel mevcudu bilgisine bagli olarak kayip veya enkaz
altinda bulunabilecek insanlarin kurtarma c¢aligsmalarim1 ekip ile birlikte
baslatacaktir. Bina da ¢okme veya yikint1 olmamas1 durumunda sarsinti paniginin
ardindan ise bina kontroliinii yaparak, tasimir ve tasinmazlarda meydana
gelebilecek hasar tespitinin raporlanmasi gerceklestirilecektir.

Yangin acil durumu halinde, Acil Durum Yoneticisi dncelikle, yangin
sondiirme ekip amirini haberdar ederek ekibi ve ekipmanlar1 yangin mahalline sevk
ettirecektir. Yangin, ekip miidahalesi ile sondiiriilemeyecek boyutta ise en yakin
yerel itfaiye teskilatina haber verilecektir. Diger acil durum ekipleri ile birlikte
yangina miidahale i¢in hazir durumda bekleyecektir.

Acil Durum Yonetimi tarafindan, Acil Durum Ekiplerinin Acil Durum
talimatin1 giivenli bir sekilde gerceklestirilmesi saglanir.

Herhangi bir acil duruma maruz kalan ve/veya zarar gérmedigi durumlarda
olaya vakif olan herhangi biri; ilk miidahale i¢in bulundugu yerde varsa telefon,
yoksa ilk amir ve/veya Acil Durum Y onetiminden birine haber verilecektir.

Acil Durum Ekip Lideri Acil Durum halinin sona ermesinden sonra, ayni

durumlarin tekrarlanmamasi adma tiim tedbirlerin alinip alinmadigint gézden
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gegirir. Olay1 ve/veya olaylar1 rapor haline getirip makama sunarak arsivlenmesini

yapar.

> Isyerinde herhangi bir yangin ¢ikmasi durumunda, yangin ilk géren en az
t¢ kere tekrarlayarak yiiksek sesle yangmn oldugunu sdyleyecek, ikaz
diigmeleri ile acil durum ikaz sistemi c¢alistirilacak ve kurtarma ekibi
organizasyonuyla isyeri dolasilarak olayin biitiin personele duyurulmasi
saglanacaktir. Yangin biiytikliigiine gore gerekli hallerde itfaiye (TIf:110)’
ye haber verilecektir. Isveren durumdan haberdar edilecektir.

> lsyerinde is kazas1 meydana gelmesi durumunda, kazanin boyutuna gére
degismekle birlikte gerekirse ikaz diigmeleri ile acil durum ikaz sistemi
calistirilacak ve igyeri ilkyardim ekibi olay yerine ¢agrilacaktir. Ilkyardim
ekibi gerekli bilgilere de ulasarak (kimlik, kazalinin durumu vb.) isyeri
hekimi olmamasi halinde saglik kurumlarma (TIf:112) haber verecektir.
Isveren durumdan haberdar edilecektir.

> Isyerinde kontrol dis1 birpatlama meydana gelmesi durumunda, ikaz
diigmeleri ile acil durum ikaz sistemi c¢alistirilacak ve patlama oldugu
isyerinde ¢alisan biitiin personele duyurulacaktir. Ikaz sistemi disinda,
kurtarma ekibi organizasyonuyla tiim isletme genelinde dolasilarak olayin
duyurulmasi saglanacaktir. Olay derhal itfaiye (TIf:110)’ye bildirilecektir.
Isveren durumdan haberdar edilecektir.

> lIsyerinde herhangi bir dogal afet (Deprem, Sel, vb.) meydana gelmesi
durumunda, ikaz diigmeleri ile acil durum ikaz sistemi galigtirilacak ve
olay isyerinde calisan biitiin personele duyurulacaktir. Ikaz sistemi disinda,
kurtarma ekibi ile isyeri dolasilarak olayin duyurulmasi saglanacaktir. Olay
derhal gerekli mercilere haber verilecektir. Isveren durumdan haberdar
edilecektir.

> lsyerinde sabotaj meydana gelmesi durumunda, ikaz diigmeleri ile acil

durum ikaz sistemi ¢alistirilacak ve olay isyerinde ¢aligan biitiin personele
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duyurulacaktir. ikaz sistemi disinda, kurtarmaekibi organizasyonuyla isyeri
dolagilarak olaym duyurulmas: saglanacaktir. Olay derhal itfaiye
(TIf:110)’ye haber verilecektir. Isveren durumdan haberdar edilecektir.

> Isyerinde zehirlenme meydana gelmesi durumunda,isyeri ilkyardim ekibi
olay yerine cagrilacaktir. ilkyardim ekibi gerekli bilgilere de ulasarak
(kimlik, kazalinin durumu vb.) igyeri hekimi bulunmasi durumunda ve
gerekli hallerde saglik kurumlarina (TIf:112) haber verecektir. Isveren ve Is

yeri Saglik Ekibi durumdan haberdar edilecektir.

Acil Durum Giivenli Toplanma Bélgesi: Acil Durum Toplanma Boélgesi,
cikis istikameti ve miidahale ekiplerinin yonlendirilmesi ile ekip liderinin

belirleyecegi direktifler dogrultusunda olacaktir.

Kriz Yonetim Ekibinin Gorevleri

1. Mevcut durum degerlendirmesi yapmak, Acil durumlar i¢in c¢alisanlarin
hareket tarzini belirlemek.

2. Acil Durum ekiplerini yonetmek ve yonlendirmek.

3. Personelin acil durumlara kars1 egitilmelerini saglamak.

4. Tespit edilen aksakliklari, acil durum yodneticisine bildirerek giderilmesini
saglamali ve takibini yapmak.

5. Proaktif bir yaklagimla sahadaki acil durumlarla ilgili potansiyel risklerin
tespit edilmesini saglamak ve gereken 6nlemlerin alinmasini takip etmek.

6. Acil Durumlarda gerekli hareket tarzlarmin plam1 hazirlamak ve
uygulatmak.

7. Hazirlanmis olan planlart ve oOnlemleri kontrol ederek bu planlarin
giincellestirilmesini saglamak.

8. Acil durumlarla ilgili tatbikatlarin yapilmasini saglamak ve izlemek

9. Miilki Idare ve komsu kuruluslarla iletisim kurarak gerekirse dis yardim

almak veya durumun tehlike seviyesine gére komsu kuruluslart uyarmak,
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10. Acil Durum Toplanma Bdlgesinde gerekli sayim islemlerini yaptirmak.

2w b=

Yangin Sondiirme Ekibinin Gorevleri

Yanginin yerine ve tipine gore, yangin bdlgesinde olan sondiirme
cihazlarimi kullanarak; itfaiye ekipleri gelinceye kadar miidahale etmeye ve
sondiirmeye ¢alismak, ekip liderinin talimatina gore hareket etmek.

Yangin ve yangin tehlikelerini Kriz Yonetim Ekibi’ne bildirmek,

Isyeri ve ¢evresinde meydana gelecek yanginlari sondiirmek,

Isyeri igerisinde bulunan mevcut yangin soéndiirme cihaz ve malzemelerini
yangina karsi kullanacak durumda hazir bir vaziyette el altinda tutmak,

Can kurtarma faaliyetlerine ve enkazlarinin kaldirilmasina yardim etmek,
Yangin sonrasi durumu rapor etmek,

Yangin sondiirmede diger gorev alacak kisilere onderlik etmek, yangin
sondiiriilmesini yonetmek.

Yanginin tehlike disgindaki durumlarda da ekip liderinin talimatlar
dogrultusunda gorev almak.

Proaktif bir yaklagimla sahadaki acil durumlarla ilgili potansiyel risklerin
tespit edilmesini saglamak ve gereken onlemlerin alinmasim takip etmek,
Itfaiye ekibi geldiginde yangin sondiirme ve onleme ekibi itfaiye ekip

amirinin istegi dogrultusunda ¢aligmak.

Ilkyardim Ekibinin Gérevleri

Tehlike haberini alir almaz derhal olay yerine gitmek.

Ekip lideri ile uzman yardim gelinceye kadar gerekli miidahaleyi yapmak.
Yetkisiz kisilerin yarali, hastalara miidahale etmesine engel olmak.

Verilen ilk yardim malzemelerinin periyodik kontrollerini yapmak. Eksik
ve kullanilmaz duruma gelmis malzeme oldugunda yazili olarak ekip

liderine bilgi vermek.
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Proaktif bir yaklagimla sahadaki acil durumlarla ilgili potansiyel risklerin
tespit edilmesini saglamak ve gereken dnlemlerin alinmasini takip etmek
Egitim ve tatbikatlara katilmak.

Uzman yardim gelinceye kadar yaralinin yanindan ayrilmamak.

Arama ve Kurtarma Ekibinin Gorevleri

Can ve mal kurtarma igini yapmak.

Kurtarilan yaralilar1 derhal en giivenli bolgeye gondermek.

Kurtarilan mallarin emniyet ve muhafazasini saglamak.

Afet sonrasi goriilecek kiiciik arizalar1 gidermek.

Dogal afetlerde can ve mal kaybinin asgariye indirilebilmesi i¢in gereken
biitiin kurtarma ¢alismalarini saglamak.

Kurtarma sirasinda arag trafigine engel olmayacak sekilde hareket etmek.
Afet sonras1 yikint1 digindaki catlak ve egim vermis yerleri dolagarak tespit
etmek ve Kriz Yonetim Ekibine bildirmek.

Kriz Yonetim Ekibine bilgisi dahilinde, ihtiya¢ duyulmasi Acil Durumun
yasandigi alanin veya tiim isletmenin enerjisini kesmek.

Isletmeye ait makinelerde ve otolarda meydana gelebilecek arizalari
gidermek.

Dogal afet vb. olaylarda tehlikeli sivi hatlarinin ana hat vanalarini
kapatmak.

Elektrik ve telefon sebekelerindeki arizalar1 gidermek.

Temiz su ve pis su sebekelerindeki arizalar1 gidermek.

Afet sonrasi hasar ve zararlarla ilgili rapor diizenlemek.

Tahliye ve Koruma Ekibinin Gorevleri
Isyerinin i¢ ve dis emniyetini saglamak, siipheli sahislar1 tespit ederek Kriz

Yonetim Ekibinebildirmek.
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2. lsyeri igerisindeki trafigin diizgiin islemesini saglamak ve kontrol altinda
bulundurmak.

3. Yangin aninda ve patlama olma riski olustugunda alani emniyete alarak
caliganlart veya 3. Taraflari (Ziyaretgiler, tagseronlar v.b.) riskli bolgeden
uzak tutmak.

4. Tehlikeli maddelerde akint1 veya sizinti olmasi durumunda yayilmamasi
i¢in 6nlem almak.

5. Afet sonunda yagmaciligi onlemek, kurtarilan esyalart veya degerli
evraklari emniyet altina almak ve korumak.

6. Isyeri giris ve ¢ikislarii kontrol altinda tutmak.

7. Personelin sosyal ihtiyaglarinin karsilanmasina yardim etmek.

8. Tehlike sirasinda personeli mevcut durum bakimindan bilgilendirilmesini
saglamak, morallerini yiikseltmek, Kriz Y 6netim Ekibine bildirmek.

9. Kamu kuruluslar1 ile temas ederek, isletme personelinin aileleri ile

haberlesmelerini ve bulugmalarini saglamak.

4.4.5. Yangin Acil Durum Eylem Plam

Yangin:Yararlanmak amaci1 ile yakilan ates disinda olusan ve
denetlenemeyen yanma olayina denir.

Yanma: Maddenin, 1s1 ve oksijenle birlesmesi sonucu olusan kimyasal
olaya denir. Yanma olaymin olusabilmesi i¢in yanici madde, 1s1 ve oksijenin bir

arada bulunmasi gereklidir.

Yangin Sebepleri:
e  Korunma Tedbirlerinin olmamasi
e  Tedbirsizlik
e ihmal

e  Kasit ve Sabotaj
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e Kaza
e Dogal Afetler

e  Hayvanlar

4.4.5.1. Yanginlarin Simiflandirilmasi

Yanginlarin birbirinden farkli davranislar gosterdigi goriilmektedir. Her
yanginin olusumu, gelisimi farkli tezahiir etmesine ragmen bu farkliligin yanici
maddelerden kaynaklandigi bilinmektedir. Bu nedenle yangin, yanici maddenin

fiziksel 6zelliklerine gore dort kategoride incelenir (Cizelge 4.5).

Cizelge 4.5. Yangin Cesitleri ve SondiirmeY 6ntemleri

Yangin
A B Cc D E
Cesitleri
Cinsi Kati Sivi Gaz Metal Elektrik
Kagit,
Boya, Dogalgaz,
Odun, i K Magnezyum,
Yanici Tiner, Yag, | Metan, LPG, o )
Ahsap, Aliminyum, Elektrik
Madde Akaryakit Propan,
Kumas, ) Sodyum vb.
vb. Asetilen vb.
Pamuk vb.
L Sogutma, | Engelleme, . Ik is
Soéndiirme Sogutma, .
. . Yanmay! Bogma, Engelleme 5 Elektrigin
Yontemi Bogma
Engelleme | Sogutma Kesilmesi

4.4.5.2. Yangin Sondiirme Prensipleri
Yangin siifi ne olursa olsun sondiirme prensipleri ortaktir. Bu prensipler
yanmaylr meydana getiren 3 unsurdan olan; yanici madde, oksijen veya 1siy1

ortadan kaldirmaktir (Cizelge 4.6).
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Cizelge 4.6. Yangin Kaynagina Gore Miidahale

Yangin Sondiiricii Kati Sivi Gaz | Metal | Elektrik
Su v X X X X
Kopik v v X X X

v

Kuru Kimyevi Toz
Muhtevali Malzeme
Zarar

Gorebilir.

Yanici Malzemeyi Yok Etmek: Kirp parcalamak, ayirmak veya sivi
akiciyla kesmek suretiyle yanici maddeleri bazen ortadan kaldirmak miimkiin
olsada yanicilarin agir ve tasinmaz mallar oldugu diistiniiliirse her zaman uygulama
alan1 bulunamayabilir.

Istyy1 Yok Etmek: Her yanict maddenin bir yanma 1sis1 olduguna gore,
yanan maddeleri bu 1smin altina kadar sogutmak yangini sondiirmek igin iyi bir
yontemdir. Isiy1 yok etmek icin agagidaki islemler hep birlikte veya ayri ayr

uygulanmalidir.

e Suile sogutmak
e  Yanict maddeyi dagitmak

e  Kuvvetli iflemek

Oksijeni Yok Etmek: Yangin mahalline agir ve yanmaz gazlarla aeresol
stvilar zerk etmek havada bulunan yaklasik %21 oranindaki oksijenin azaltilarak
ortadan kaldirilmasini saglar. Oksijeni yok etmek icin asagidaki islemler hep

birlikte veya ayr1 ayr1 uygulanmalidir.
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4.4.5.3.

Ortmek
Bogmak

Oksijeni azaltmak

Yanginlara Kars1 Korunma Tedbirleri

Genel Onlemler

Calisma alanlar1 daima temiz ve diizenli olmalidir.

Yangin hortumlar1 ve su tesisatlar1 yangin amaci disinda, bahge sulamak
ve ¢evre temizlemek gibi maksatlarla kullanilmayacaktir.

Sigara igme alanlar1 disinda sigara i¢ilmemelidir.

Caligma alanlarinin yangin giivenligi sik sik kontrol edilmelidir.

Isyeri icerisinde yangina hassas yerler (kalorifer kazan dairesi, akaryakit
tesisi, tehlikeli maddeler i¢in ambar/depo vs.) ayr1 bdlmeler olarak
yapilmaldir.

Yangin sondiiriiciileri, yangin dolaplar1 gibi acil durum ekipmanlarinin
etrafina erisimini engelleyecek sekilde malzemeler birakilmamalidir.

Cop kovalart diizenli olarak bosaltilmalidir.

Kagis Yollari ve Merdivenlerde Alinacak Onlemler

Kagcis yoluna engelleyici bir sey konulmamali, ¢ikislar kapatilmamalidir.
Bu giivenligin saglanmasi, tahliye ve koruma ekibi sorumlulugundadir.
Acil ¢ikig kapilart asla kilitli tutulmamali, tercihen panik bar sistemli
olmalidir.

Kagis yollar1 her zaman aydinlatilmis durumda olacaktir.

Acil ¢ikislar ve kapi oOnleri gegici dahi olsa asla malzeme vs. ile
kapatilmamali, kagis gilizergdhina yangin ve deprem durumunda yolu

kapatacak malzemeler istiflenmemelidir.
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5.

Duvar, direk ve kapi tizerlerine “EXIT” veya “CIKIS” yazilari, 15 cm
yiikseklikte ve her taraftan goriinecek sekilde yazilmalidir.

Acil aydinlatma armatiirleri; ¢ikis kapisinin iizerinde, son ¢ikig kapisinin
disinda, koridorlarda, doniis noktalarinda, koridorun kesisme noktalarinda,
her 1s1ksiz yonlendirme isaretinin yaninda, doseme seviyesinin degistigi
yerlerde, merdivenlerde, yangin sondiirme cihazlarinin bulundugu yerlerde,
yangin algilama butonlarinin bulundugu yerlerde, tehlike riski yiiksek

hareketli makine veya jeneratdr odasinda olacaktir.

Portatif Yangin Sondiiriiciiler ile Ilgili Onlemler:

Elle tasinabilen seyyar yangin sondiirme tiipleri, miimkiinse duvar/direk
iizerine yerden en fazla asma halkasi ile 90 cm yiikseklige asilmalidir.
Ancak asma imkani yoksa paslanmayr oOnlemek igin tiip altlarina
tahta/plastik atlik konulacaktir.

Biitlin yangin sondiriiclilerin periyodik kontrol ve bakimlarn Tiirk
Standartlar1 Enstiitiiniin belirledigi standartlara gore yapilacaktir.

Yangin sondiirme cihazlar1 daima kullanima hazir bulundurulmalidir.

Elektrik Tesisati ve Techizatlarinda Alinacak Onlemler

Elektrik  tesisatinda ilgili birimlere haber vermeden degisiklik
yapilmamalidir.

Elektrik tesisatinda bulunan tiim elemanlar ilgili standartlara uygun
olmalidir.

Tim elektrikli cihazlarin  kablolarinda siyrik, kopuk ve ekler
bulunmamalidir.

Elektrik panellerinin tiimiinde kagak akim rolesi bulunmalidir.

Elektrik tesisatinda meydana gelecek arizalara ilgilisi disinda miidahale

yapilmamalidir.

46



4. ARASTIRMA BULGULARI Riistii Emre TEZOLMEZ

6.

10.
11.

Elektrikli alet ve cihazlarin bakim ve onarimi yetkili kisiler tarafindan
yapilmalidir.

Agik  buat wuglari, acik kablo, arizali sigorta ve salterlerin
bulundurulmamalidir.

Parlayici ve patlayict maddelerin bulundugu ortamlarda patlamaya
elverisli elektrik malzemeleri kullanilmamalidir.

Tiim elektrik devrelerinin madeni aksamlar1 topraklanmis olacaktir.

Akl bataryalarinin sarj edildigi yerlerde agik alevle ¢alisiimamalidir.
Elektrik cihaz ve malzemelerinin bulundugu yerlerde su ve sulu

sonduriciler kullanilmamalidir.

Yanici-Parlayict Swvilar ve Basingh Tiipler ile ilgili énlemler

Calisma alanlar1 civarinda ve makine {izerinde boya, tiner vb.
yanict/parlayici malzemeler bulundurulmamalidir.

Yanici-parlayict madde bulunan sivilar kendi kaplarinda ve kapaklar
kapali muhafaza edilmelidir.

Boya, tiner gibi yanici/ parlayici maddelerin bulundugu alanlarda ve
transferinde statik elektrik ve kiviletm olusturacak davraniglardan
kacinmaliy1z.

Yanici-parlayici sivilar ¢alisma alanlar1 diginda her tiirlii 1s1 kaynagindan
uzakta ve gerekli 6nlemler alinmis alanlarda depolanmalidir.
Yanici-parlayict maddelerin depolandigt alanlara kiviletm ¢ikaracak
malzemelerle girilmemeli ve kivileim ¢ikarabilecek cihaz ve aletler
kullanilmamalidir.

Isyeri dahilinde her tiirlii yanic1 ve parlayict madde atiklarinin birikmesine
izin verilmemelidir.

Dolu ve bos tiipler ayr1 depolanmali ve ilk o6nce eski stoklar kullanilacak

sekilde dolu tiipler ayarlanmalidir.
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8. Tiipler, yatay pozisyonda kullanilmamali ve taginmamalidir. Depolanan
tiipler; devrilmeyecek ve yuvarlanmayacak sekilde tutulmalidir.

9. Kullanilmayan / depolanan tiiplerin koruyucu bagliklari takili olmalidir.

Isuttma Sistemleri ile ilgili onlemler

1. Biiro ve benzeri yerlerde izinsiz ek 1sitma araci kullanilmamalidir. Fabrika
dahilinde 1sinma amaciyla buharli ve kapali tip, agik alevi olmayan
wstticilar kullanilmalidir.

2. Mutfakta 1sitma ve pisirme amaciyla LPG veya dogalgaz kullanilirken
gerekli glivenlik dnlemleri alinmalidir.

3. Mutfakta 1sitma ve pisirme islemleri tamamlandiginda gaz vanalar

kapatilmaldir.

4.4.5.4. Yangin Sirasinda Yapilacak Islemler

Yangin esnasinda dnceden hazirlanmis olan Yangin Acil Durum Planina
gore hareket edilecektir. Her ne olursa olsun ilk diisiince kendi can giivenligini
almak ve yakininda bulunan makine veya ekipmanin enerjisini keserek onceden
belirlenmis ve isyerinde duyurulmus olan acil ¢ikis yollarmi kullanarak panik

yapmadan Acil Durum Toplanma Noktasina gidilmesi olacaktir.

Yangin miidahale edebileceginiz biiyiikliikte ise;

1. Telaglanmayiniz.

2.  Yangm kiiciik capli ise uygun sondiirme ekipmani ile miidahale ederek
yangini sondiiriinliz ve birim amiri ile Yangin Giivenligi Sorumlusuna
haber veriniz.

3. Kullanmig oldugunuz tiipii doldurulmasi i¢in Yangm Giivenligi

Sorumlusuna bildiriniz.
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AU S A

o9

Yangin miidahale edemeyeceginiz kadar biiyiik ise;

Sesli olarak etrafinizdakileri haberdar ediniz.

Bulundugunuz yerde yangin ihbar diigmesi var ise ona basiniz.

Calismis oldugunuz Makine-Ekipmanin enerjisini kesiniz.

Yanginin yayilmasini 6nlemek i¢in kap1 ve pencereleri kapatiniz.
[Ikyardim sertifikan var ise yaralilara ilk miidahaleni yapiniz.

Yarali yok ise acil ¢ikis glizergahini kullanarak toplanma bdlgesine dogru
giivenli bir sekilde hareket ediniz.

Bunlar1 yaparken kendinizi ve bagkalarini tehlikeye atmayiniz.

Toplanma bdlgesine geldiginizde amire geldiginizi  bildirmeyi

unutmayiniz.

4.4.6. iy Kazas1 Yasanmas1 Durumunda Ilkyardim Acil Durum Eylem Plam

1.

Bir kaza aninda alarm varsa alarm calistirilir, alarmin olmadigi durumda
sesli uyarilarla ¢evredekiler harekete gegirilir.

Ilkyardim egitimi olan varsa ilkyardim ekibi veya saglik ekipleri gelene
kadar gerekli ise ilkyardim yapilir.

Kaza, calismakta olan bir makine veya aletle ilgili ise Oncelikle bunlar
stop ettirilir.

Kazaya ugrayan kisi bir sekilde makine veya aletten ayrilamiyorsa,
gerekirse ilgili bakim-onarim personeli de ¢agirilarak kazazedenin makine
veya aletten kurtarilmasi saglanir.

Herhangi bir sekilde kisi elektrik akimima maruz kalmissa bu kisiyi
oncelikle elektrik akimindan kurtarmak gerekir. Bunun i¢in miimkiinse
elektrik kesilir veya elektrik gegirmeyen bir malzeme ( kuru tahta veya
plastik malzeme) kullanilarak elektrige kapilan sahis kurtarilir. Bu sirada
kurtaricinin da elektrige kapilmamasi icin kazazedeye kesinlikle direkt

olarak temas edilmez.
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6. Yarali uygun bicimde tutularak sedyeye yatirilir ve kayislarindan sikica
baglanir.

7.  Gerekli olan ilkyardim miidahalesi eger imkanlar miisaitse yapilir.

8.  Acil yardim kurulusuna daha onceden haber verilerek ambulansin acilen
gelmesi saglanir. Saglik kurumuna adres acik bir sekilde bildirilir. Kaza
geciren kisi sayisini sdyleyinir ve bu kisilerin durumu kisaca tarif edilir.

9. lsyeri yonetimi ve kriz ekibi durumdan haberdar edilir.

10. s kazas1 formlar tutularak kayitlar saklanr.

11. s kazasmin bir daha meydana gelmemesi i¢in gerekli tedbirler alinir.

12. s kazasi ilgili kurumlara bildirilir.

4.4.7. Deprem Acil Durum Eylem Plani

Deprem meydana geldigi zaman sarsinti hissedilir ve ani bir giiriilti
duyulur. Sonra hizli, siddetli ve calkantili sarsintilar meydana gelir. Bu durum
calisanlar arasinda panik ve saglikli diisiinmeyi engelleyecektir. Hatali, biling dis1
hareket etmelerine neden olacaktir. Diizenli araliklarla yapilacak olan tatbikatlar
deprem meydana geldiginde calisanlarin zarar gérmemesi veya depremi en az
zararla atlatmas1 saglanacaktir.

Gelen sarsmtilar birkag saniye veya birka¢ dakika siirebilir. Bu sirada
kirilan bir cam, diisen nesneler, ¢evreye yuvarlanan ya da firlayan agir seyler hayati
tehlikeler yaratabilir.

Kriz Yonetim Ekibi tarafindan tahliye alarminin devreye alinmasi
saglanarak kisilerin toplanma boélgelerinde toplanmalari saglanmalidir.

Deprem ayni zamanda bagka acil durum durumlarin meydana gelmesine

neden olabilir. Bunlar:

e Yangm
e  Tehlikeli madde dokiintii ve tasmalari

e  Elektrik carpmalar1

e  Sutasmalari olarak, siralanabilir.
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Deprem Sonrast Kontrol Edilmesi Gereken Sistemler

Sarsint1 gegtikten sonra Acil Durum Ekibi Su, yangin sondiirme
sistemleri ve dogalgaz hatlarimi kontrol eder. Hasarli/ arizali sistemler var ise
gerekli onlemleri alir. Acil durum ekibinin yapacag hasar tespitlerinden sonra kriz
masasi Oncelikleri belirleyerek hasar ve onarimlarin tamamlanmasi igin ¢aligmalara
baglar.

Genel Tutum: Deprem sirasinda yapilmast gereken ilk sey olabildigince
sakin kalmak, etrafimizdaki diger insanlarinda sakin kalmalarina yardimci olmak,
kesinlikle panik yapmamaktir. Deprem Oncesinde yapilacak tatbikatlar ve
caligmalar calisanlarin sakin kalmasini, ayn1 zamanda hizli ve dogru hareket
etmelerini saglayacaktir.

Genel Davranig: Depremle ilgili genel davramig bigimini; “Yat/Cok—
Korun/Kapan—Tutun” hareketi olusturur.

Comel: Comelerek hedef kiigiiltmek, lizerinize dogru diisecek unsurlarin
sizi yaralama riskini azaltir.

Korun: Kollarinizla bas ve boynunuzu kapatin. Bir siperin yaninda ya da
altinda cenin pozisyonu alarak kendinizi koruyun. Bu siper; masa, konsol, sandalye
olabilir.

Bekle: Sarsint1 bitene kadar tutunarak bekleyin. Sarsint1 sirasinda kosmak,
merdivenden inmek tehlikelidir.

Acik Alanlardaki Temel Davranis Bicimleri

Acik alanda iseniz: Binalardan, agaglardan, elektrik direklerinden ve
tellerinden uzak durun. Kaldirim ve bina kenarinda bulunmaniz halinde, yukaridan
diisebilecek kiremit, cam, tabela gibi malzemelerden uzak durmaya calisin. Agik
bir noktada yere ¢okiin/ oturun, yukaridan diisebilecek cisimlere karsi basinizi
koruyun.

Ara¢ Kullanirken: Yolda seyir halindeyseniz yavas¢a ve dikkatli bir
sekilde aracinizi yolun kenarina ¢ekin ve durun. Elektrik direk ve kablolarindan ve

diger tehlikelerden uzak durun. Sarsint1 bitene kadar arag i¢inde kalin. Sarsintidan
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sonra ara¢ kullanmaya devam etmeniz halinde, yoldaki olasi hasarlara kars1 tetikte

olun.

Enkaz altinda kalmaniz halinde;

e  Sakin kalmaya ¢aligin.

e  Kibrit/ gakmak yakmayin.

e  Gereksiz toz kaldiracak hareketlerde bulunmayin.

e  Agziniz1 bir mendil ya da giysi pargasiyla ortiin.

e  Enkaz altindaki digerleri ile irtibat kurmaya ¢aligmn.

e  Once disar seslenin. Eger disaridakiler sizi duymuyorsa bagirmakta israr
etmeyin.

e Bir boru ya da duvara tags ya da metalle vurarak disaridakilerin sizi
bulabilmesini saglayin.

e Son care olarak bagirin. Siirekli bagirmak sizi tiiketebilir, sagliginizi

tehlikeye atacak miktarlarda toz yutmaniza sebep olabilir.

4.4.8. Sel Su Baskim1 Acil Durum Eylem Plam

Onceden aliacak 6nlemler ile su baskinlar1 ve selin yaratacag: tehlikeler
azaltilabilir. Acil durum planlarinin etkin sekilde uygulanmasi ile can ve mal
kayiplart en aza indirilebilir. Bu nedenle su baskinlar1 ve sel dncesinde, sirasinda

ve sonrasinda yapilmasi gerekenlerin uygulanmasi gerekmektedir.

Su Baskini / Sel Oncesinde Yapimasi Gerekenler

e Ogzellikle yagislarin bol oldugu dénemlerde hava tahmin raporlarmi takip
edin.

e (Caligma alanlarinda kagig yollarii engelleyen malzemelerin bulunmasina
miisaade edilmemelidir.

e  Yagmur kanallarina herhangi bir atik atilmasi engellenmelidir.
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e  (Cati yagmur oluklar1 saglam ve tikali olmamalidir.

e Su ile tasmabilecek ve yagmur kanallarin1 tikayabilecek malzemeler
zeminden kaldiriimalidir.

e  Su ile reaksiyona girebilecek kimyasallar korunakli bolgelerde muhafaza

edilmelidir.

Su Baskini / Sel Sonrasinda Yapimast Gerekenler

e  Tesis igerisinde bulunan 1slak malzemeler ¢ikartilmalidir.

e  Zeminde biriken camur ve balgik temizlenmelidir.

e Yanma tehlikesi bulunan maddelerin etrafa yayilmasi séz konusu ise
oncelikle bu malzemeler temizlenmelidir.

e Oncelikle yangin sondiirme sistemleri kontrol edilmeli ve bunlarm en kisa
siirede ¢aligir durumda olmalar1 saglanmalidir.

e Binalara gerekli kontrol ve bakimlar yapildiktan sonra kontrollii sekilde
elektrik verilemelidir.

e  Yasam alanlarinda hasar tespiti yapilmalidir.

e Islanmis, nemlenmis cihaz ve sistemler kurutulmalidir.

e  Hasar goren sistem ve cihazlarin oncelik sirasi tespit edilerek onarimina
baslanmalidir.

e  Elektrikli cihazlar hava ile kurutulduktan sonra devreye alinmalidir.

e  Elektrikli cihazlarin bakim ve kontrolii ilgilisi tarafindan yapilmalidir.

e  Pompa motorlarinin nem kontrolii yapilmadan devreye alinmamalidir.

e  Gerekli kontroller yapilamadan musluklardan akan sular igilmemelidir.

Kapali alanda iseniz;
e  En yakin korunakli bolgede su baskini etkisi geginceye kadar beklenilmeli.
e Devrilebilecek, diisebilecek biiyiik ve agir malzemelerden uzak durulmali.

e  Elektrik pano ve odalarindan uzak durulmali,
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e  Dogalgaz vanalarini kapatilmali,

e  Makine/ekipmanlarini kapatilmali.

Eger, diisebilecek malzemelerin oldugu bélgede iseniz;
e  Duvarin diplerinden uzak durun.
e  Esikte durmayin, kapi ¢arpabilir ve yaralanmaniza neden olabilir.

e  Basinizi ve yiiziiniizii koruyun.

Acik Alanda iseniz
e Sel sulan ic¢inde yiiriimekten kaginimmiz. Hizli hareket ettigi zaman derin
olmayan sel sulari bile tehlikeli olabilmektedir.

e  Suseviyesinden yiiksek bir yere ¢ikip yardim gelene kadar bekleyiniz.

Kamyon, Is Makinesi veya Ozel Aractaysaniz
e  Araci Giivenli bir yere yanastirmaya ¢aligin.
e  Aracin ¢alismasini1 durdurun, Miimkiinse el frenini ¢ekin,
e  Yolu kapatmamaya 6zen gosterin.
e Saglamligindan emin oldugunuzda aracin iizerine ¢ikin, ara¢ iginde

durmayin.

Her nerede olursaniz olun;

e Sel felaketi sularin geri cekilmesi ile sona ermeyebilir. Dolayisi ile
otoritelerin geri doniin uyarisin1 almadan kesinlikle binalara geri
dénmeyin.

e  Binalarinizin herhangi bir hasari olup olmadigini kontrol edin.

e Binalarinizi kontrol ederken su gecirmez ayakkabi ve pille galisan el
fenerleri kullanin.

e  Eger sel sular1 binanizin etrafinda hala mevcut ise binaya girmeyin.
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e Duvarlarin, katlardaki zeminlerin ve pencerelerin herhangi bir zararinin
olmadigini kontrol edin.

e  Suyatagi veya ¢ukur bolgeleri hemen terk edin.

e Ev veya igyerinizi bosaltmaniz gerekiyorsa elektrik, dogalgaz vb. kapatin.

e  Suile kaplanmis yollara girmeden 6nce yolun derinligini kontrol edin.

e s yeri veya evin disindaysaniz hemen yiiksek bir yere ¢ikin.

e Dibi goriilmeyen higbir sel suyuna yiirliyerek yilizerek veya arabayla

girmeyin.

4.4.9. Sabotaj ve Patlama Acil Durum Eylem Plam

Isletmeye yapilabilecek bir saldirt  vb. durumlara karsi dikkatli
davranilmalidir. Terér vb. amacglh saldirilarda fazla sayida yaralanma ve oliimler
meydana gelebilmektedir. Onceden alinacak dnlemler sayesinde saldirlar dnlenmis
olacaktir.

Sabotaj Sekilleri: Sabotajlar genellikle yapilis tarzina gore ve kullanilan

malzemeye gore aktif ve pasif sabotajlar olarak ikiye ayrilir.

Aktif Sabotajlar

.0

Yangin
Patlayict Madde
Mekanik

L)

X3

%

X3

%

X3

%

Kimyasal ve Bakteriyolojik
Pasif Sabotajlar

% Fikri
s Psikolojik
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o0 JSF & th

10.
11.
12.

13.
14.

Sabotajlara Karsi Korunma Onlemleri

Tiim igyerinin dig1 koruyucu duvar, tel vb kapatilmalidir.

Tiim igyerinin i¢i ve dig1 aydinlatilmalidir.

Tiim igyerinde gece ve giindiiz giivenlik personeli bulundurulmalidir.
Gerekli alarm ve haberlesme sistemleri kurulmalidir. Is yeri ¢evresinde
bulunan giivenlik kameralarinin  siirekli ¢alisir durumda olmasi
saglanmalidir.

Gerekli ikaz levhalar1 bulunmalidir.

Giris ¢ikig adeti en aza indirilmeli ve kapilar kontrol altinda tutulmalidir.
Yapilacak egitimlerle personel bilgilendirilmelidir.

Acil durum ekipleri ve gorevli tarafindan tiim tesis siirekli kontrol altinda
tutulmalidir.

Stipheli goriilen her sey iist makamlara raporlanmalidir.

Arag giris ve ¢ikislarinda araglar titizlikle kontrol edilmelidir.

Ziyaretgilere kime geldi ise onay1 alinmadan isyerine alinmamalidir.
Giivenlik kameralan siirekli takip edilmelidir. Siipheli bir durum tespit
edilmesi durumunda derhal bolge kontrol edilmelidir.

Tesis gevresine rastgele arac park edilmesine miisaade edilmemelidir.
Tesis c¢evresinde veya igerisinde siipheli koli/paket vb. tespit edildiginde
bolge giivenlik seridi ile gevrilerek emniyete alinmalidir. Durum derhal

giivenlik giiglerine bildirilmelidir.

Sabotaj Esnasinda Yapilmas: Gerekenler

Vakit kaybetmeden Giivenlik Birimine haber verilmeli.

Sabotaj sekline gore jandarma, polis veya itfaiyeye haber verilmeli.

Can giivenligi tehlikeye atilmadan koruma ekibi tarafindan isyeri ¢evresi
giivenligi alinmali.

Giris ¢ikis kapilarii kontrol altinda tutulmali.

Toplanma bolgesine gidilerek ve ilgililere yardime1 olunmalidir.
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5.SONUC VE ONERILER

Tez calismasi kapsaminda, barit iiretimi yapilan bir yer altt maden ocaginin
iiretim panolart ve hazirlik galerilerinde, ¢alisanlarin vardiya siiresince giiriiltii
maruziyetlerini ve makina kaynakli maruziyetlerini (makinalarla gecirdikleri siire
hesaplanarak) belirleyebilmek adina Lae, degerleri dogrultusunda ilgili
hesaplamalar yapilarak s6z konusu maruziyetler tespit edilmistir. Ayrica titresim
maruziyeti adina X ekseni tepe noktasini gosteren degerler ol¢giilerek kayit altina
alinmigtir. Caligmanin sonunda ise L tipi analiz metodu kullanilarak risk
degerlendirmesi ve acil durum eylem planlar1 yapilmastir.

Calisanlarin makina kaynakli maruziyetleri TC. Resmi Gazetede
yayimlanmig olan 28721 sayili yonetmelik referans alinarak bakildiginda
martoperfaratorler ve martopikorler ile calisan isgilerin giiriiltiiye bagh isitme
kayb1 yasamamalari i¢in kisisel koruyucu donanimlarini kullanmalari gerekir.

Ayna ustalar1 ve kepge operatorlerinin vardiya siireleri boyunca maruz
kaldiklan1 giirtiltii seviyelerine bakildiginda her ne kadar degerler, standartlarda
verilen maruziyet sinir degeri altinda olsa da 6l¢timler optimum sartlarda yapilmis
olup madenciligin dogas1 geregi sartlarin her an degisebilme kabiliyetinden dolay1
kesinlik icermemekte olup, maruziyet kaynakli hastaliklardan kaginmak adina
tedbir her ne sartta olursa olsun elden birakilmamali ve gerekli kisisel koruyucu
donanimlar olmadan ¢aligmalara baglanilmamalidir.

Elde edilen titresim 6lgiim sonuglari sadece X ekseninde yapildigi i¢in
maruziyetler tam olarak belirlenemese de elde edilen degerler ve eski c¢alismalar
incelendiginde Ozellikle pnomatik basingli el aletlerinin halk arasinda beyaz
parmak hastalig1 olarakta bilinen raynaud sendromu, el-bilek hastali§i olarakta
bilinen karpal tiinel sendromu gibi titresim kaynakli hastaliklarin ortaya
¢ikmasinda etkin bir rol oynadigi goéz ardi edilemez bir ger¢ek olarak ortaya

cikmakta bu sebeple calismalar yapilirken gerekli kisisel koruyucu donanimlarin
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kullanilmas1 ve/veya bu aletlerle ¢alisma siirelerinin diizenlenmesi konusu hayati
derecede 6nem arz etmektedir.

Yapilan risk analizi sonucunda, yiiksek risklere sahip olan tehlikelerin,
yetersiz havalandirma, kontrolsiiz tehlikeli madde kullanimi ve bilingsiz
depolanmasi, giriiltii-titresim ve toz maruziyeti, tahkimat, kisisel koruyucu
donanim eksikligi, elektrik ¢arpmasi, yangin, catlak-kavlak olusumlari ve makina
devrilmelerinin olduklar1 tespit edilmistir. Genis bir 6rnekleme yapilacak olursa;
kontrolsiiz patlatma, bilingsiz veya yetki dist kullanim, operatorlerin ocak
igerisinde giderken dikkatsiz davranmasi nedeniyle direklere g¢arpmasi sonucu
meydana gelebilecek gogiikler, patlatmadan hemen sonra ocak igine girilmesi
sonucu patlatma kaynakli zehirli havanin solunmasi, yapilmayan catlak kavlak
kontrolii, pnomatik basingh aletlerin kontrolsiiz veya bilingsiz kullanimi, tahkimat
elemanlarin1 boyutlandirirken kullanilan hizarin bilingsiz kullanimi, hizarin
benzinli olmasi sebebiyle hava sirkiilasyonunun iyi olmadigi yerlerde zehirlenme,
ocak 1i¢i havalandirmanin yeterli olmamasi, ocak i¢i aydinlatmanin yeterli
olmamasi, mobil 151k kaynagi tasimama, ocak i¢i haberlesme hatlarinin yetersiz
veya hi¢ olmamasi, baret, ¢elik burunlu ayakkabi kullanilmamasi, ocak iginde
caligirken makinalarin c¢alistigi alanda is yapiliyorsa operatoriin goriis alan1 digina
¢ikma, ocak igerisinde tek bagina bulunma, egitimsiz, kalifiye olmayan eleman
caligtirma, makina ve aletlerin tamir ve bakim isleri sirasinda dikkatsiz davranma,
isletmenin herhangi bir yerinde bulundurulan basingli tiipler’in iyi muhafaza
edilmemesi, ocak i¢i veya disinda kullanilan kamyonlara haddinden fazla yiik
doldurulmasi, tahkimatin yeteri siklikta yapilmamasi, desandrenin egiminin iyi
ayarlanamamasi1 durumunda kamyon ve kepgelerin denge kaybi, ocak i¢inde yasam
odalar1 bulunmamasi, ocak icinde yasam halati bulunmamasi, iistiine yiik binen
tahkimatin zamaninda desteklenmemesi sonucu gogiik olmasi, ilerlenenen alanin
egimine gore tahkimat yapilmamasi sonucu tahkimatin tavani tutamamasi sonucu
goclik olmasi, tahkimat elemanlarmin kirilmis veya c¢atlamis olmasi neticesinde

olusabilecek tas diismeleri ve gogiikler ile personelin ciddi sekilde yaralanmasi gibi
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riskler, analiz metodu ile puanlanarak skor hesaplamasi yapilmis, neredeyse
tamami Onlenebilir olan bu riskler i¢in ¢dziim Onerileri liretilmistir.

Ekler kismi Ek-4’de verilen tablo incelendiginde analiz ydntemleri
birbirlerinden farkli veyahut birbirlerine tstiinliikleri olsa da hangi metod segilirse
secilsin risk degerlendirme yapilirken yalnizca tek bir metod kullanilmamali,
sektore uygun veya uyarlanabilecek ikinci bir metod ile de desteklenmesi gerektigi
goriilmektedir.

Etraflica disiiniildiigiinde bu ¢alisma bir kez daha gostermistir Kki;
caligmaya konu olan isletme ornegindeki gibi yasam standartlar1 ne kadar yiiksek
olursa olsun veya alinan giivenlik 6nlemleri ne kadar detayli olursa olsun hem
yasam kalitesi acisindan hem de igerdigi tehliklerden bakimindan c¢aligma
sartlarinin zorlugu g6z 6niine alindiginda, madencilik mesleginin icra edilmesi en
zor mesleklerden biri oldugu goriilmektedir. Yeralt1 veya yeriistii kaynaklarin
iiretimine hayatim1 adamis c¢alisanlara ve sektordeki tiim sirketlere devletler
tarafindan pozitif ayrimcilik saglanmali, kanun ve yonetmeliklerce belirlenmis
standartlarin yerine getirilmesi adina ceza sistemi yerine egitime agirlik verilmeli
gerekirse her maden ocagi icin i giivenligi uzmam yetistirilmeli veya yetismis
uzmanlarin kendilerini gelistirebilmeleri adina bu kigilere genis olanaklar
saglanmalidir. Ayrica iginde bulundugumuz sartlarda su an i¢in imkansiz gibi
goriinse de egitim seviyesi fark etmeksizin her maden ¢alisani hayat boyu 6grenim

sisteminin bir pargast olmalidir.
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Elektrik carpma |Yanma. Dikkate Elektrik isleri elektrikgiler tarafindan bertaraf edilmesi amaciyla gerekli topraklamanin Kabul
. .G P N 3 3 9 Deger icra edilmekte. Elektrikgilere elektrikgi |yapilmasi.Enerji agma ve kapama islemlerinin tek elden | IVEDILIKLE 1 4 4 Edilebilir
tehlikesi Yaralanma, 6lim ) . e o N q
Risk eldiveni ve ayakkabisi kullandinimakta |yapiimasi bunun igin kesicilerin ve elektrik panolarinin Risk
kilitlenmesi.
Yetersiz Meveut Dikkate Galeri aydinlatmalari haricinde her Kabul
. . 3 3 9 Deger calisanin baretine takilabilir bas Galeri aydinlatma sayisi ve biy(iklikleri arttirilabilir. IVEDILIKLE 1 4 4 Edilebilir
. aydinlatma tehlikeleri arttirr ) 5
Sehpali delici Risk lambas| bulunmaktadir. Risk
tabancanin delime Diisen ucan Dikkate Tavan ve cidarlann rutin olarak kontrol Tavan ve galeri cidarlarinin gatlak, kaviak kontroliinin Kabul
hazir hale s v Yaralanma,6lim 3 3 9 Deger " . rutin olarak yapilmasi,bu hususta talimat hazilanmasi, IVEDILIKLE 1 4 4 Edilebilir
4 L . pargalar ) edilmesi,baret kullaniimasi. o "
getirilmesi, Risk catlak ve kaviak kontroliiniin yapiimasi Risk
baglantilarinin Havasiz kalma, PIEEEE Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol ekl
yaplimasi Kapali saha karanlik, gaz 3 3 9 Deger Dogal ve cebri havalandirma mevcut. edilgmesi IVEDILIKLE 1 4 4 Edilebilir
sikismasi, Risk Risk
Enerjrlnaqma ° \anm im Dikkate Elektrik isleri elektrikgiler tarafindan Elektrikgiler elektrik yalitimli ayakkabi ve eldiven Kabul
apama =~ |Yanmagarpima,| 4 3 9 Deger lekirik isten elextrikgller tarafina kullanmali, Talimat hazirlanmali, kontrol ve denetimin IVEDILIKLE 1 4 4 | Edilebilir
(elektrik,hidrolik, |6lim 3 icra edilmekte. )
. " Risk arttinimasi. Risk
plinomatik)
El aleti ile Ezilme, D|kl§ale El alellerln.ln‘ koruyueulan takil alisan El aleti kullananlara egitim verilmesi,tecriibesiz ve b o K?bu_l,
alisma carpilma, 3 3 9 Deger personel kigisel koruyucu egitimsiz personelin kullaniminin yasaklanmast IVEDILIKLE 1 4 4 Edilebilir
gals kesilme Risk kullanmakta. J P Y | Risk
Calisanlar kulaklik
Isitme kaybi, il kullandriimakta. Delici makine galigan Tek galisma yapilmamasi, kisisel koruyucu donanim el
Grilt ° Vo 3 | 4 | 12 | Deger bélgede zorunluluk haricindeki galisma yapimamas, kis Y VEDILKLE | 1 | 4 | 4 | Ediebilir
stres, ) kullanimi ve isin yetkin personel tarafindan yapiimasi 5
Risk personelden bagkasi Risk
gorevendiriimemekte.
Dikkate . Kabul
Tekrarlanan Stres,konsal?!ras 3 4 12 T Yetkin personel alismakta. Tek gal|§mavy‘ap\|ma|.'nasl, kisisel koruyucu donanim IVEDILIKLE 1 4 4 Edilebilir
hareketler yon bozuklugu Risk kullanimi ve iin yetkin personel tarafindan yapiimasi Risk
Tavan e cidarlar delim esnasinda ve
Sehpali delici " oncesinde siirekli olarak Operatorler zorunlu haller diginda, makine veya harici
" . - Dikkate N P Kabul
5 tabanca ile galeri Diisen ugan Garpma, takiima, ~ izlenmekte, kaviaklar ve gatlaklar siindiirme altinda durmalar konusunda i o o
e . N 3 4 12 Deger . - . . IVEDILIKLE 1 4 4 Edilebilir
aynas delimi pargalar goégme ezilme Risk alinmakta,gégme riski bulunan uyariimali. Talimat hazirlanmasi.Kontrol ve denetimin Risk
zeminin emniyeti alinmadan delim arttinimasi
yaplimamakta,baret ki
Hawsz kalma, DHED Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol el
Kapali saha karanlik, gaz 3 4 12 Deger Dogal ve cebri havalandirma mevcut. 9’ ve IVEDILIKLE 1 4 4 | Edilebilir
) edilmesi :
sikismasi, Risk Risk
" Galeri aydinlatmalari haricinde h
Yetersiz Mevcut BILLED (;:I\:;nau}: blgraet:z: ?:kﬂ:;:l;ilrnb; “ ; . etz
. . 3 4 12 Deger " Galeri aydinlatma sayisi ve biyklikleri arttinlabilir. IVEDILIKLE 1 4 4 Edilebilir
aydinlatma tehlikeleri arttirr ) lambas| bulunmaktadir.Delinecek ayna "
Risk e Risk
projektorle aydinlatimaktadir.
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Tavan ve yan cidarlar rutin kontrol
Diisen ucan Carpma, takilma Dikkate edilmekte,askida bulunan kaviak ve Tavan ve galeri cidarlarinin gatlak, kaviak kontroliiniin Kabul
ar§ alarg " ’:ne ézilme o2 4 8 Deger bloklar emniyetli olarak rutin olarak yapiimasi,bu hususta talimat hazirlanmasi, IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
parg 90¢ Risk dusurilmektedir. KKD catlak ve kaviak kontroliiniin yapilmasi Risk
kullaniimaktadir.
El aleti ile Ezilme, Dikkate El aletlerinin koruyucular takili,galisan |El aleti kullananlara egitim verilmesi,tecribesiz ve Kabul
carpiima, 2 4 8 Deger personel kisisel koruyucu egitimsiz personelin kullaniminin yasaklanmasi. Kisisel | IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
calisma ! ) . .
kesilme Risk kullanmakta. koruyucu donanim kontrollerinin yapilmasi Risk
Hawasiz kalma, ildeiie Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol el
Sehpali delici Kapall saha karanlik, gaz 2 4 8 Deger Dogal ve cebri havalandirma mevcut. gal ve IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
) edilmesi :
6 tabancada sank sikismasi, Risk Risk
degisimi Vetors " ) Dikkate Gal\en ay(:]ln\a!;nalfrlkt:ag‘rl;!nge her Kabul
etersiz eveut 2 | 4 | 8 | Deger galisanin baretine ‘akianiiv bas Galeri aydinlatma sayisi ve bilyiklikleri arttinlabilir. IVEDILIKLE | 1 | 3 | 3 | Edilebilir
aydinlatma tehlikeleri arttirr Risk lambas| bulunmaktadir.Delinecek ayna Risk
projektorle aydinlatimaktadir.
Makina aksamin Yaralanma, BT El aleti kullananlara egitim verilmesi,tecriibesiz ve fapd]
déner hareketli : 2 4 8 Deger Yetkin personel galismakta. e A &9 i IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
sikisma,ezilme, 3 editimsiz personelin kullaniminin yasaklanmasi. )
pargalar Risk Risk
i Dikkate .. " n Kabul
Grilti lsitme kaybive |5, 8 | Deger KKD kullanimaktadir. Kisisel koruyucu donanim kullaniminin kontrol ediimesi. | 4 eryijie | ¢4 | 3 | 3 | Edilebili
stres ) egitimlerin verilmesi .
Risk Risk
Tavan ve yan cidarlar rutin kontrol
Diisen ucan Carpma, takilma Dikkate edilmekte,askida bulunan kaviak ve Tavan ve galeri cidarlarinin gatlak, kavak kontroliiniin Kabul
ar§ alarg " ’:ne ézilme o2 4 8 Deger bloklar emniyetli olarak rutin olarak yapiimasi,bu hususta talimat hazirlanmasi, IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
parg 90¢ Risk dusuriilmektedir. KKD catlak ve kaviak kontroliinlin yapilmasi Risk
kullaniimaktadir.
Havasiz kalma, ildeiie Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol el
Kapall saha karanlik, gaz 2 4 8 Deger Dogal ve cebri havalandirma mevcut. edi?mesi IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
sikismasi, Risk Risk
Sehpali delici Yetersiz Meweut Dikkate Gi:en:r{ﬂmraltri:alfnk:a;;;: ge " Kabul
ehpal Cellc elers eveut 2 | 4 | 8 | Deger galisanin baretine ‘akiabriv bas Galeri aydinlatma sayisi ve bilyiklikleri arttinlabilir. VEDILIKLE | 1 | 3 | 3 | Edilebili
7 tabancada deforme |aydinlatma tehlikeleri arttirr Risk lambas| bulunmaktadir.Delinecek ayna Risk
olan tij degisimi projektdrle aydinlatimaktadir.
El aleti ile Ezilme, Dikkate El aletlerinin koruyuculari takili,galisan |El aleti kullananlara egitim veriimesi,tecriibesiz ve Kabul
alisma carpilma, 2 4 8 Deger personel kigisel koruyucu egitimsiz personelin kullaniminin yasaklanmasi. Kisisel [ IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
cally kesilme Risk kullanmakta. koruyucu donanim kontrollerinin yapilmasi Risk
Makina aksamin | Yaralanma, et El aleti kullananlara egitim verilmesi,tecriibesiz ve el
déner hareketli |sikisma,ezilme, 2 4 8 Deger Yetkin personel galismakta. R 2 el . IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
. 3 editimsiz personelin kullaniminin yasaklanmasi. )
pargalar olim Risk Risk
. Dikkate . " n Kabul
Giriilti sitme kaybive |5 |4 | g | Deger KKD kullanimaktadr. Kisisel koruyucu donanim kullaniminin kontrol edilmesi, | wepjje | 1 | 3 | 3 | Ediebilr
stres Risk egitimlerin verilmesi Risk
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Tavan ve yan cidarlar rutin kontrol
Diisen ucan Carpma, takima, Dikkate edilmekte,askida bulunan kaviak ve Tavan ve galeri cidarlarinin ¢atlak, kavak kontrolliniin Kabul
a$ alar(; & ?ne ézilme 12 4 8 Deger bloklar emniyetli olarak rutin olarak yapilmasi,bu hususta talimat hazirlanmasi, IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
parg 90¢! Risk diisiriimektedir. KKD catlak ve kaviak kontroliniin yapiimas Risk
kullaniimaktadir.
Havasiz kalma, BILED Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol fapul
Kapali saha karanlik, gaz 2 4 8 Deger Dogal ve cebri havalandirma mevcut. gal ve IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
. ) edilmesi "
Sehpali delici sikigmasi, Risk Risk
TR et R W S B
n sters evout 2 4 8 | Deger ¢alisanin baretin takiiabllir vas Galeri aydinlatma sayisi ve biiy(klikleri arttrilabilir. IVEDILIKLE | 1 3 | 3 | Ediebilir
degisimi aydinlatma tehlikeleri arttirir Risk lambas bulunmaktadir.Delinecek ayna Risk
projektérle aydinlatimaktadir.
El aleti ile Ezilme, Dikkate El aletlerinin koruyuculari takili,¢aligan |El aleti kullananlara egitim verilmesi,tecriibesiz ve Kabul
alisma carpiima, 2 4 8 Deger personel kisisel koruyucu egitimsiz personelin kullaniminin yasaklanmasi. Kisisel | IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
el kesilme Risk kullanmakta. koruyucu donanim kontrollerinin yapilmasi Risk
" Dikkate .. " " Kabul
Griiltii sitmekaybive |, |, | g | poser KKD kullanimaktadir. Kisisel koruyucu donanim kullaniminin kontrol ediimesi, ey e | 4 | 3 | 3 | Edilebili
stres ) egitimlerin verilmesi :
Risk Risk
Ergonomik Yaralanma Dikkate Caliganlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
olmayan eklem,kas 2 4 8 Deger KKD kullaniimaktadir. yonlendirilmeli. Gereken mesleki egitimler galiganlara IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
ekipman/hareket |rahatsizliklari Risk aldinimalidir. Risk
Cilt BIKKere Kisisel koruyucu donanim kullaniminin kontrol edilmesi fxabl
Atik Yaglar rahatsizliklari,ka 2 4 8 Deger Koruyucu eldiven kullaniimakta o . v . . * | IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
] editimlerin verilmesi q
yma,yangin Risk Risk
Hawsiz kalma, DHED Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol el
Kapall saha karanlik, gaz 2 4 8 Deger Dogal ve cebri havalandirma mevcut. gal ve IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
) edilmesi :
sikigmasi, Risk Risk
vetorsi " . Dikkate Gallerl aydk;nlaltl.'nalfnkr:azﬁ.lnge her Kabul
Sehpali delici elersiz oVt 2 | 4 | 8 | Deger galisanin baretine lax/abily bas Galeri aydinlatma sayisi ve bilyiiklikleri arttirlabilir. IVEDILIKLE | 1 | 3 | 3 | Edilebilir
. |aydinlatma tehlikeleri arttirr ) lambas| bulunmaktadir.Delinecek ayna :
9 tabanca hava ve yag Risk ™ Risk
hortumu degisimi projektdrle aydinlatimaktadir.
I Tavan e yan cidarlar rutin kontrol
Diisen ucan Carpma, takiima, Dikkate edilmekte,askida bulunan kaviak ve Tavan ve galeri cidarlarinin ¢atlak, kavak kontroliniin Kabul
af alarg ” ;r)ne e;.zilme 12 4 8 Deger bloklar emniyetli olarak rutin olarak yapilmasi,bu hususta talimat hazirlanmasi, IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
parg 90¢! Risk dusurilmektedir. KKD catlak ve kaviak kontroliinlin yapilmasi Risk
kullaniimaktadir.
Basinch Dikkate Caliganlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
. v Yaralanma,6lim 2 4 8 Deger KKD kullaniimaktadir. yonlendirilmeli. Gereken mesleki egitimler galiganlara IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
sistemler ) q
Risk aldinimalidir. Risk
£l aleti il Ezilme, Dikkate El aletlerinin koruyucular takili,caligan |El aleti kullananlara egitim verilmesi,tecriibesiz ve Kabul
aetille carpiima, 2 4 8 Deger personel kisisel koruyucu egitimsiz personelin kullaniminin yasaklanmasi. Kisisel | IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
calisma ! ) . )
kesilme Risk kullanmakta. koruyucu donanim kontrollerinin yapilmasi Risk
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Tavan ve yan cidarlar rutin kontrol
Diisen ugan Carpma, takima Dikkate edilmekte,askida bulunan kaviak ve Tavan ve galeri cidarlarinin gatlak, kavak kontroliinin Kabul
arcalar some ézilme 2 4 8 Deger bloklar emniyetli olarak rutin olarak yapilmasi,bu hususta talimat hazirlanmasi, IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
parg 909 Risk diistiriimektedir. KKD catlak ve kavak kontrolinin yapimasi Risk
kullar .
Hawsz kalma, pltkate Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol el
Kapali saha karanlik, gaz 2 4 8 Deger Dogal ve cebri havalandirma mevcut. 93l ve IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
) edilmesi :
sikigsmasi, Risk Risk
vetorsi " . Dikkate Gallen aydb\nlaimalfrmagﬁ‘lnse her Kabul
- etersiz ewut 2 | 4 8 | Deger calizanin baretine takiabiir bag Galeri aydinlatma say!si ve biyiklikleri arttirlabilir. \VEDILKLE | 1 | 3 | 3 [Ediebilir
Sehpali delici aydinlatma tehlikeleri arttirir . lambas! bulunmaktadir.Delinecek ayna :
. Risk S Risk
10 tabanca delici projektérle aydinlatimaktadir.
tabanca demontaj Cilt Dt Kisisel koruyucu donanim kullaniminin kontrol edilmesi Gl
ve montaji Atik Yaglar rahatsizliklar,ka 2 4 8 Deger Koruyucu eldiven kullaniimakta N . ¥ . . " | IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
3 editimlerin verilmesi 3
yma,yangin Risk Risk
rErgonomik Yaralanma Dikkate Calisanlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
olmayan eklem,kas 2 4 8 Deger KKD kullaniimaktadir. yonlendirilmeli. Gereken mesleki egitimler caliganlara IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
ekipman/hareket |rahatsizliklar Risk aldinimalidir. Risk
Elile tagima Eklem, bel Dikkate Tek kisinin zorlanarak kaldiracagi Calisanlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
kaldirma,koyma, |rahatsizliklar,sik | 2 4 8 Deger malzemeler birkag personel tarafindan [yénlendirilmeli. Gereken mesleki egitimler galisanlara IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
yiikleme,zorlama|isma,ezilme Risk kaldinimaktadir. aldinimalidir. Risk
El aleti ile Ezilme, Dikkate El aleti kullananlara egitim verilmesi,tecriibesiz ve Kabul
alisma carpiima, 2 4 8 Deger Koruyucu eldiven kullanimakta egitimsiz personelin kullanmmnin yasaklanmasi. Kisisel | IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
caly kesilme Risk koruyucu donanim kontrollerinin yapiimasi Risk
Calisanlara kulaklik
o Dikkate kullandinimakta.Delici makine galisan |,.. . " . Kabul
Griiltii Isitme kaybr, 3 | 4 | 12 | Deger bélgede zorunluluk haricindeki Kisisel koruyucu donanim kullaniminin kontrol ediimesi, | e e | 1 | 4 | 4 | Edilebili
stres, . egitimlerin verilmesi .
Risk personelden baskas! Risk
goreMendirilmemekte.
Hawsz kalma, pltkate Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol el
Kapali saha karanlik, gaz 3 4 12 Deger Dogal ve cebri havalandirma mevcut. .g . IVEDILIKLE 1 4 4 Edilebilir
- - edilmesi "
1" Patar delimi sikismasl, Risk Risk
Yetersiz Meveut Dikkate Galeri aydinlatmalar haricinde her Kabul
" . 3 4 12 Deger calisanin baretine takilabilir bag Galeri aydinlatma sayisi ve byiklikleri arttinlabilir. IVEDILIKLE 1 4 4 Edilebilir
aydinlatma tehlikeleri arttinr ! 3
Risk lambas1 bulunmaktadir. Risk
Sol s2.b. Dikkate Her caligana toz maskesi ve koruyucu Ytjlklerlne voe maﬁoplkorfellmlﬁrzde lozur!na‘yllonleylcl Kabul
Toz olunum,gozo. | - 5 4 | 12 | Deger gozlik verilmekte. Delici makinalar sulu| 0" em!er(Omegin nozullama ile tozun yatistirimasi). IVEDILIKLE | 1 | 4 | 4 | Edilebilir
rahatsizliklar ) . Tozuma 6nlenemiyorsa ayri bir fan sistemiyle ortamdan :
Risk delim yapmakta. Risk
uzaklastirnimasi.
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Caliganlara kulaklik
isit Dikkate kullandinimakta.Delici makine galisan Kisisel k d ull Kontrol edil " Kabul
Guriilta sitme 3 | 4 | 12 | Deger bélgede zorunluluk haricindeki igisel koruyucu donanim Kulfamiminin kontrot €Gimest, | e pj ke 4 | 4 | Edilebili
kaybi,stres 3 egitimlerin verilmesi q
Risk personelden baskas! Risk
. Titnak ve topuk goreMendiriimemekte.
delimi Havasiz kalma, Dikkate N . " " Kabul
Kapali saha karanlik, gaz 3 4 12 Deger Dogal ve cebri havalandirma mewvcut. Dqgal et cebri havalandimanin dizenli olarak kontrol IVEDILIKLE 1 4 4 | Edilebilir
" edilmesi 0
sikismasi, Risk Risk
Yetersiz M t Dikkate Galeri aydinlatmalari haricinde her Kabul
sters ovout 3 4 | 12 | Deger caliganin baretine takilabilir bag Galeri aydinlatma sayisi ve biiy(klikleri arttrilabilir. IVEDILIKLE | 1 | 4 | 4 | Edilebili
aydinlatma tehlikeleri arttirr ) :
Risk lambas| bulunmaktadir. Risk
Patlayici sarji ehliyetli atesgiler
tarafindan yapilmakta,elektriksiz
kapstil kullaniimakta, atesleme
bélgesine atesci harici personel
" sokulmamakta. Anfo sarj makinasi ve [Atesciler tnite igi ve Unite disi egitimlerle patlayicilar ve
- Dikkate i PR A R N h Kabul
Kontrolsiiz Yaralanm: M hortumu antistatik 6zellikte glivenli galisma yontemleri ve patlayicilardaki yeni i o I
P 3 4 12 Deger " o - . S N IVEDILIKLE 1 4 4 Edilebilir
patlama sakatlik, g secilsmekte, atescilerin ates kaynagi [gelismelerle ilgili bilgilendirilebilir. Talimat q
Risk o . L Risk
bulundurmamalari ve antistatik elbise |hazirlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi
giyinmeleri. Patlayicilarin raf
Delimi yapimis émuirlerinin gegirilmemesine dikkat
13 galeri aynasinin edilmekte ve ta§|ma swras.!nda .ve sarj
patlayiciyla sarji sirasinda gerekli dikkat gosteriimekte.
Yetersiz Meveut Dikkate Galeri aydinlatmalari haricinde her Kabul
" N 3 4 12 Deger calisanin baretine takilabilir bas Galeri aydinlatma sayisi ve blyiklikleri arttirilabilir. IVEDILIKLE 1 4 4 Edilebilir
aydinlatma tehlikeleri arttinr ) -
Risk lambas bulunmaktadir. Risk
. Loder kepgesinde yapilan dolumda emniyet kemeri
o - Dikkate I Kabul
Yiksekie Disme, | 3 | 4 | 12 | Deger KKD kullanimakta kullandinlmaliMimkinse platform aralar ! IVEDILIKLE | 1 | 4 | 4 [Edilebilr
calisma yaralanma, 6lim ) kullaniimali.Talimat hazrlanmas . Kontrol ve denetimin )
Risk Risk
arttirimas |
Havasiz kalma, LD Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol fapul
Kapall saha karanlik, gaz 3 4 12 Deger Dogal ve cebri havalandirma mevcut. edilgmesi IVEDILIKLE 1 4 4 | Edilebilir
sikigmasi, Risk Risk
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X Dikkate Calisanlara kulaklik kullandirimakta. Kabul
Gt Isitme kaybi ve 3 5 15 Dedger Delici makine galisan bdlgede Kﬁl.sel k.oruylfcu do.nanlm kullaniminin kontrol edilmesi, VEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
stres N 2zorunluluk haricindeki personelden egitimlerin verilmesi "
Risk I L 8 Risk
baskasig
Solunum ve Dikkete KKD kullanimakia Havalandima Kisisel koruyucu donanim kullaniminin kontrol edilmesi. papul
Toz gogiis 3 5 15 Deger saglanmadan aynaya calismak igin ft‘ eri Y ) N " | IVEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
rahats iklar Risk girimemekiedir. cgitimienin verimest Risk
Havasizkaima, BITED Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol papdl
Kapali saha karanlik, gaz 3 5 15 Deger Dogal ve cebri havalandirma mevcut. gal e IVEDILIKLE 1 5 5 | Edilebilir
‘ edilmesi 3
sikigmasi, Risk Risk
14 Galeri aynasinin Yetersiz Meveut Dikkate Galeri aydinlatmalari haricinde her Kabul
patlatiimasi . . 3 5 15 Deger calisanin baretine takilabilir bag lambas1|Galeri aydinlatma sayisi ve blyiklikleri arttirlabilir. IVEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
aydinlatma tehlikeleri arttirr ) "
Risk Risk
Dikkate Patlatma emniyetli uzakiikta fapul
Basing Yaralanma,olim 3 5 15 Deger V' Talimat hazilanmasi.Kontrol ve denetimin arttinimasi IVEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
0 yapiimaktadir. 5
Risk Risk
Diisen ucan Yaralanma, Dikkate Patlatma sirasinda atesgiler ve diger Tavan ve galeri cidarlarinin gatlak, kaviak kontrolGniin rutin Kabul
gen ug a 3 5 | 15 | Deger personel saglam yapida veya olarak bu hususta talimat | catlakve | IVEDILIKLE | 1 | 5 | 5 | Edilebilir
pargalar sakatlik, 6lim ) . - N
Risk ilmis yerlerde kaviak kontroliniin yapiimas Risk
Zehirlenme, solun Dikkate N . - Kabul
’ Havaland gl: d tatr Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol
Gaz um yolu 3 5 | 15 | Deger avalandirma saglanmadan patlatma Dogal ve cebri rmanin dizent VEDILIKLE | 1 | 5 | 5 | Edilebilir
" calismak icin girimemektedir. |edilmesi .
rahatsizliklari Risk Risk
Patlayici sarji ehliyetli atesgiler tarafindan
yaplimakta,elektriksiz kapsiil
kullaniimakta,atesleme bélgesine atesgi
harici personel sokulmamakta.Anfo sarj
Kontrolsiiz Dikkate makinasi ve hortumu antistatik 6zellikte Kabul
i Yaralanma,élim | 3 4 12 Deger secilsmekte,atescilerin ates kaynagi Talimat hazirlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi IVEDILIKLE 1 5 5 | Edilebilir
patlama Risk bulundurmamalari ve antistatik elbise Risk
Delimi yapilmis giyinmeleri.Patiayicilarin raf émrlerinin
15 patar lagimlarinin gecirimemesine dikkat edilmekte ve
sarji tasima sirasinda ve sarj sirasinda
gerekli dikkat gosteriimekte.
Havasiz kalma, Dikkate Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol fkebul
Kapali saha karanlik, gaz 3 4 12 Deger Dogal ve cebri havalandirma mevcut. gl e IVEDILIKLE 1 5 5 | Edilebilir
" edilmesi 3
sikismasl, Risk Risk
Vetersiz Meveut Dikkate Galeri aydinlatmalar haricinde her Kabul
" . 3 4 12 Deger calisanin baretine takilabilir bag Galeri aydinlatma sayisi ve biytiklikleri arttirilabilir. IVEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
aydinlatma tehlikeleri arttirr ) 5
Risk lambas! bulunmaktadir. Risk
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e Dikkate - " n Kabul
Giriltii sitme kaybrve |- 5 | 15 | Deger KKD kullanimakta Kisisel koruyucu donanim kullaniminin kontrol ediimesi. | /ey e | ¢ | 3 | 3 | Ediebili
stres ) egitimlerin verilmesi "
Risk Risk
Solunum ve BITED KKD kullanimakta Havalandrma Kisisel koruyucu donanim kullaniminin kontrol edilmesi papdl
Toz gogiis 3 5 15 Deger saglanmadan aynaya galismak igin Isise koruyu X " | IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
) o N egitimlerin verilmesi N
rahatsizliklan Risk girilmemektedir. Risk
Hawasiz kalma, BT Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol papdl
Kapali saha karanlik, gaz 3 5 15 | Deger Dogal ve cebri havalandirma meveut. ogal ve IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
5 edilmesi 3
sikigmasi, Risk Risk
Sarj edilmis patar | Yetersiz Meveut Dikkate Galeri aydinlatmalari haricinde her Kabul
2 S P . . 3 5 15 Deger calisanin baretine takilabilir bag Galeri aydinlatma sayisi ve blydklikleri arttirilabilir. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
16 lagimlarinin aydinlatma tehlikeleri arttirr ) o
atlatimas: Risk lambas1 bulunmaktadir. Risk
g Dikkete Patlatma emniyetli uzaklikta papul
Basing Yaralanma,olim 3 5 15 Deger 4 Talimat hazirlanmasi.Kontrol ve denetimin arttinimasi IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
) yapilmaktadir. "
Risk Risk
Dii Yaral Dikkate Patlalrnla slr'alsmda at:§9ller ve diger Tavan ve galeri cidarlarinin gatlak, kaviak kontrolinin Kabul
usen ugan ara anrn"a,. 3 5 15 Deger persgne sag am ygp| gveya rutin olarak yapilmasi,bu hususta talimat hazianmasi, IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
pargalar sakatlik, 6lim 3 tahkimatla gliglendirilmis yerlerde - "
Risk . catlak ve kavak kontroliintin yapilmasi Risk
beklemektedir.
Zehirlenme, Dikkate Havalandirma saglanmadan patlatma Dogal bri havaland diizenli olarak kontrol Kabul
Gaz solunum yolu 3 5 | 15 | Deger bélgesine calismak igin ;’fa Ve cebri havalandirmanin dtizeni olarak kontrol IVEDILIKLE | 1 3 | 3 | Ediebilir
rahatsizliklan Risk girilmemektedir. ediimes Risk
Patlayici sarji ehliyetli atesgiler tarafindan
yapiimakta,elektriksiz kapsl
kullaniimakta,atesleme bélgesine atesci
harici personel sokulmamakta.Anfo sarj
Kontrolsiiz Dikkate makinas: ve hortumu antistatik 6zellike Talimatname hazirlanmasi.Kontrol ve denetimin Kabul
" Yaralanma,slim | 3 4 12 Deger secilsmekte atescilerin ates kaynag i . IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
patlama Risk bulundurmamalari ve antistatik elbise |2 Mas! Risk
Delimi yapimig giyinmeleri.Patlayicilarin raf 6mrlerinin
17 tirnak ve topuk gecirimemesine dikkat edilmekte ve
lagimlarinin sarji tagima sirasinda ve sarj sirasinda
gerekli dikkat gosterilmekte.
Hawasiz kalma, LD Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol papdl
Kapali saha karanlik, gaz 3 4 12 Deger Dogal ve cebri havalandirma mewvcut. edilgmesi IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
sikigmasi, Risk Risk
. Dikkate Galeri aydinlatmalari haricinde her Kabul
Yetersiz Mewvcut - . . PP ™ i i B
" . 3 4 12 Deger calisanin baretine takilabilir bas lambas1|Galeri aydinlatma sayisi ve biyklikleri arttirlabilir. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
aydinlatma tehlikeleri arttinr Risk Risk
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. Dikkate . . Kabul
Giriltii Isitme kaybive |5 5 | 15 | Deger KKD kullanimakta Kisisel koruyuu donanim kullaniminin kontrol ediimesi, IVEDILIKLE | 1 3 | 3 | Edilebilir
stres q egitimlerin verilmesi )
Risk Risk
Solunum ve Dikkate KKD kullanimakta Havalandirma Kisisel koruyucu donanim kullanminin kontrol edilmesi Kabul
Toz gogis 5 15 Deger saglanmadan aynaya caligmak igin igisel koruyu X * | IVEDILIKLE 3 Edilebilir
) > N egitimlerin verilmesi )
rahatsizliklari Risk |girilmemektedir. Risk
Havesizkalma, BILED Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol fapul
Kapali saha karanlik, gaz 5 15 Deger Dogal ve cebri havalandirma mevcut. edi?mesi IVEDILIKLE 3 Edilebilir
sikismas|, Risk Risk
Sarj Edilmis timak |y etersiz Meveut Dikkate Galeri aydinlatmalari haricinde her Kabul
ve topuk lagimlarinin . . 5 15 Deger calisanin baretine takilabilir bas Galeri aydinlatma sayisi ve biiy(klikleri arttirilabilir. IVEDILIKLE 3 Edilebilir
P! g aydinlatma tehlikeleri arttirir ) :
Risk lambas bulunmaktadir. Risk
BILTED Patlatma emniyetli uzaklikta frebul
Basing 5 15 Deger V! Talimat hazirlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi IVEDILIKLE 3 Edilebilir
) yapiimaktadir. :
Risk Risk
" Dikkate Patlatma sirasinda atesciler ve diger Tavan ve galeri cidarlannin ¢atlak, kaviak kontroliiniin Kabul
Disen ugan Yaralanma, N - " . R
arcalar sakatlik, 6lim 5 15 Deger personel saglam yapida veya tahkimatla |rutin olarak yapiimasi,bu hususta talimat hazirlanmasi, IVEDILIKLE 3 Edilebilir
pary ! Risk gu ilmis yerlerde i catlak ve kavlak kontrolliniin yapiimasi Risk
Zehirlenme, solun Dikkate Havalandirma saglanmadan patlatma Dogal ve cebri havalandimmanin dizenti olarak kontrol Kabul
Gaz um yolu 5 15 Deger bolgesine galismak igin gal ve IVEDILIKLE 3 Edilebilir
3 . . edilmesi q
rahatsizliklar Risk |girilmemektedir. Risk
Patlamalar sona ermeden patlatma Patlatma sonrasi bélgenin kontrolli havalandirmadan sonra
q 0 ir .Patlatma . den hemen sonra yapiimamali,hemen
Yetersiz that:z_hﬁ’ 4 16 Dl:l)kkate sonras| kontroller atesgiler tarafindan kontrol edilecekse kontrolii yapacak ates¢i ve personelin IVEDILIKLE 5 EETbl;JII
havalandirma N re_s’ oguima, e_ger yaplimakta.Kontrol 6ncesi patiatma gaz veya oksijen maskesi kullanmasi saglanmalidir. Ayrica '_e .
zehirlenme Risk kablosunun manyeto ve elektrik kaynagi |kontrole giden atesciler takip edilmeli ve uzun streli Risk
ile olan baglantisi 1 halinde kotrole i
Havasizkaima, BILTED Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol frebul
Kapali saha karanlik, gaz 4 16 Deger Dogal ve cebri havalandirma mevcut. gal ve IVEDILIKLE 5 Edilebilir
; edilmesi q
sikismas|, Risk Risk
Patlatma sonrasi Vetersiz Meveut Dikkate Galeri aydinlatmalari haricinde her Kabul
patlatllén bélgenin aydinlatma tehlikeleri arttinr 4 16 Deger calisanin baretine takilabilir bag Galeri aydinlatma sayisi ve blyikliikleri arttirilabilir. IVEDILIKLE 5 Edilebilir
kontrold v Risk lambas| bulunmaktadir. Risk
Patlamalar sona ermeden patlatma
Kontrolsi Dikkate bélgesinke g:wlwemfkteﬁhr.;aﬂfatr;a Kabul
ontrolstiz Yaralanma,6lim 4 16 Deger sonras: kontroller atesgller taralindan |.rojimat hazjrianmast.Kontrol ve denetimin arttirimast IVEDILIKLE 5 Edilebilir
patlama Risk yapilmakta.Kontrol 6ncesi patlatma Risk
= kablosunun manyeto ve elektrik kaynagi S
ile olan baglantis1 agiimaktadir.
Solunum,géz, . pikkat Her galisana toz maskesi ve koruyucu [Kisisel koruyucu donanim kullaniminin kontrol edilmesi peabu)
Toz .90z, \b. 4 | 16 | Deger or galigar v 1sise koruyucu do * | IVEDILIKLE 5 Edilebilir
rahatsizliklar Risk gozlik verilmekte. egitimlerin verilmesi Risk
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Tavan ve cidardaki kaviaklar tespit
Diisen ucan Yaralanma, Dikkate :d_'k_efmal:rdid:’iull(m:dna":n «ia Tavan ve galeri cidarlarinin gatlak, kaviak kontroliinin Kabul
'sen ug e 4 5 20 Deger usurtimekte, baret kullanimakta. rutin olarak yapilmasi,bu hususta talimat hazirlanmasi, | IVEDILIKLE 1 5 5 | Edilebilir
pargalar sakatlik, 6lim ) Kaviak sayllamayacak kadar biiyiik ve - 5
Risk . |catlak ve kavak kontroliinlin yapiimasi Risk
ayriimis bloklar zorlanmamakta gerekli
birimlere bildirilmektedir.
Carpma,takiima, Kaviak diisi isinde birkac Kisi
Yetersiz calisma sikigma, acil Dikkate a:d: alﬁigelszzineelilveal;rb::;ﬁim Tavan ve galeri cidarlarinin gatlak, kavak kontroliinin Kabul
galismal . rumlarda 4 5 20 Deger gals rutin olarak yapilmasi,bu hususta talimat hazilanmasi, | IVEDILIKLE 1 5 5 | Edilebilir
alani . ) kontrol ederek veya sirayla ve - 5
erigim Risk birbirlerini dinlendirerek galismaktadi catlak ve kavak kontroliinlin yapilmasi Risk
F aynadan zorlugu,6lim .
20 m"ar?ivela ?Ie ka?llak Yetersiz Rahamz}'k' D|k|§ate Caligma bdlgesi yeterince Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol " - K_abu_l_
dislrme iglemi havalandirma stres,boguima, 4 5 2 o0y havalandirimadan girilmemekte. edilmesi IVEDILIKLE ! 5 5 Edic
zehirlenme Risk g } Risk
Hawsz kalma, PIKKEEe Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol papdl
Kapali saha karanlik, gaz 4 5 20 Deger Dogal ve cebri havalandirma mevcut. edilgmesi IVEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
sikismasi, Risk Risk
Yetersiz Meveut Dikkate Galeri aydinlatmalari haricinde her Kabul
aydinlatma tehlikeleri arttinr 4 5 20 Deger caligsanin baretine takilabilir bas Galeri aydinlatma sayisi ve biyiklikleri arttinlabilir. IVEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
Y Risk lambas| bulunmaktadir. Risk
Solunum,géz,vb. PIEEEE Her ¢alisana toz maskesi ve koruyucu [Kisisel koruyucu donanim kullaniminin kontrol edilmesi P P el
Toz T 4 5 20 Deger i " N . " . ’ | IVEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
rahatsizliklar ) gozlik verilmekte. egitimlerin veriimesi 3
Risk Risk
Di \aral Dikkate ! I Gkl da yikl Tavan ve galeri cidarlarinin gatlak, kavak kontrolinin Kabul
u5eT uean a;a;r;m"al,“ 2 4 8 Deger ca \§Ian silyu emeks:rasm i!yLé M€ |rutin olarak yapilmasi,bu hususta talimat hazirlanmasi, IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
pargalar sakatllk, olum Risk yapiian bolgeye sokulmamaktadir. catlak ve kavak kontroliiniin yapilmasi Risk
Arag egzoz Solunum ve I i a i az papdl
< eg o | 2 4 8 Deger Dogal ve cebri havalandirma meveut. |, ) 9= 9 .| VEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
gazlar gogus rahatsizig Risk konsantrasyonu yiiksek oldugunda calismaya ara verilmeli Risk
Kullanim belgesi ve deneyimi olmayan
T’a"‘k kazas1, Dikkate arag kullandir Kabul
Arag kullanma zacr‘a::r;na, 2 4 8 Deger Araglar her kullanimdan énce genel Talimat hazirlanmasi.Kontrol ve denetimin arttinimasi IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
Patlatimt A Risk olarak kontrol edilmekte,her tirli Risk
s rahatsizligi, 6lim
21 malzemenin ! peryodik bakimi rutin olarak yapiimakta.
yiiklenmesi Havasizkalma, Dikkate Dogal bri havaland diizenli olarak kontrol ) o Kabul
Kapalisaha |karanik, gaz 2 | 4 | 8 | Deger Dogal ve cebri havalandirma mevcut. eé’lfr:e‘g cebni havaiandirmanin cizenll olarak kontro IVEDILKLE | 1 | 3 | 3 | Edilebilir
stkismasi, Risk Risk
| Galeri aydinlatmalari haricinde her
. Dikkate Kabul
Yet M it | i kilabilir bas | \ o
etersiz eveut 2 | 4 | 8 | Deger calisanin baretine takiabilir bag 18mbas| | i o niatma sayisi ve biyiiklkler arttinlabilir VEDILKLE | 1 | 3 | 3 | Ediebilir
aydinlatma tehlikeleri arttirr Risk bulunmakta,ayrica her is makinasinin N
3 kendi aydmlaimasi meveuttur. RELS
Toz Solunum,géz, . 2 4 8 %Zk;et? H:er ?ah@apa toz maskesi ve koruyucu Y.i.ﬁlklemvesi yapilan ggvher veya pasa yigini nozul IVEDILIKLE 1 3 3 E‘;i?:l‘:illir
rahatsizliklar Risk gozlik verilmekte. yontemiyle sulanabilir. Risk
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" Dikkate Yiiklemeler tagimalar esnasindaki Tavan ve galeri cidarlarinin gatlak, kavak kontroliiniin Kabul
Diisen ugan 'Yaralanma, " . ) ) . . L
arcalar sakatlik, 8lam 2 4 8 Deger sarsinti ve esnemeler dikkate alinarak |rutin olarak yapilmasi,bu hususta talimat hazirlanmasi, IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
parg ’ Risk itina ile yapiimaktadir. catlak ve kavak kontroliiniin yapilmasi Risk
Arag egzoz Solunum ve ki Calisanlara gaz maskesi ve koruyucu gozlik el
gogis 2 4 8 Deger Dogal ve cebri havalandirma mevcut. IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
gazlar ) kullandirimali "
rahatsizliklan Risk Risk
Personel nakliye kamyonlar giizegahinda zorunlu
kamyon gegisi esnasinda uygun
. . Dikkate . " de bekl lidir.Bu konuda iler gerekli Kabul
Sewiyat ve Carpma, disme, | 4 8 | Deger Calisanlar VUKlemeks'ras‘nda ylkleme |- sasiyeti gostermelidir.Araglarin gerivites sesli ve isiki | IVEDILIKLE | 1 3 | 3 | Edilebilir
Patlatimis tagima araglan  |ezilme, 6lim Risk yapilan bdlgeye sokt kazsisi sirekli caligir olmast igin gunliik ve Risk
22 malzemenin vardiya degisim kontrolleri aksatimamali.Talimat
nakliyesi hazrlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi
. Galeri aydinlatmalari haricinde her
. Dikkate " . Kabul
Yet M it | 1 kilabilir bas | i o
etersiz evout 2 | 4 8 | Deger calisanin baretine takilabilir bag 1Bmbas|| i o0 niatma sayisi ve biyiklkler arttinlabilir VEDILIKLE | 1 | 3 | 3 | Edilebilir
aydinlatma tehlikeleri arttinr Risk bulunmakta,ayrica her is makinasinin N
- kendi aydinlatmasi mevuttur. (R
Hawastz kaima, SLLED Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol panl
Kapali saha karanlik, gaz 2 4 8 Deger Dogal ve cebri havalandirma meveut. 9’ Ve IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
) edilmesi :
sikigmasl, Risk Risk
- Dikkate " — N X Kabu
Toz rSz:]Iu{u:;ﬁo:,\b. Py 4 8 Dogor Hzﬁ:l@:::’:;tc:j maskesi ve koruyucu Klillsmell l;if:]ruy:::mu doinamm kullaniminin kontrol edilmesi, IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
ahatsizlikla Risk gozlik veriimekte. egitimlerin veriimes| Ri
Su hawuzar iki bélmeden olugmali. Orta kisimida suyun
Mevaut Dikkate u hovant ot sand i poyecek ve Sokemenin olugmasin Kabul
Kapal saha eveut 2 4 8 Do u hawzlarinin yeterli sayida ve engellemeyecek siizgeg sisteminin bulunmasi IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
tehlikeleri arttinr Risk bigimdedir gerekmektedir. Azami havuz derinligi 2 metre Risk
23 Su hawzu olusturuln| = olmalidir.Talimat hazrlanmasi. Kontrol ve denetimin =
arttirimas
Su pompasinin |Meveut Dikkate Yeterli sayida su pompast Hawzda biriken sularin tahliyesi igin gereken su Kabul
pomp: § . 2 4 8 Deger Y pomp: pompalarinin sayisi ve/veya kapasitelerinin arttirimasi. IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
olmamasi tehlikeleri arttirr ) bulunmaktadir. . . )
Risk Talimat hazrlanmasi. Kontrol ve denetimin arttiriimasi Risk
Dikkate Ani gelisen olaylar hakkinda genel nigilendirme Kabul
Haberlese hatti  |Mevcut e . . i o I
bul s ! ¢ hl'kul i artt 3 4 12 Deger Haberlesme hatti bulunmaktadir igin olmasi gereklidir. [ [VEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
ulunmamasi ehlikelert arttinr Risk alimat hazirlanmasi. Kontrol ve denetimin arttirimas1 Risk
Acil kagis odas1 ocak igerisinde meydana gelebilecek
Acil Kagis Meveut Dikkate herhangi bir tehlike aninda temiz hava,yiyecek,igicek, ..vb Kabul
odasinin . . 3 4 12 Deger Aci kagls odasi bulunmaktadir. mewzutta belirtilen sartlan saglayacak bir ortam IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
tehlikeleri arttinir ) A i . "
olmamasi Risk . Talimat ha: kontrol ve Risk
24 Ocak igi ve Digi Hab arttirimasi
B . Dikkate Saglik kabini mevzuatta belirtilen sartlara uygun Kabul
Saglk kabini Mewvcut o N - . - i o o
" : 3 4 12 Deger Saglik kabini bulunmaktadir. olmalidir. Talimat hazirlanmali, kontrol ve denetimin IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
olmamasi tehlikeleri arttirr ) q
Risk arttinimasi Risk
. Yagam halati yanmaz malzemeden imal edilmis olmalidir.
Dikkate S " Kabul
Yasam Halati Mewvcut - Ani gelisen olaylar sirasinda ulasilabilecek yerde olmali, . . N
olmamasi tehlikeleri arttinr 3 4 12 Dgger Yagam halati bulunmaktadir yansiticili veya i1kl malzemeden imal edilmeli. alimat IVEDILIKLE 1 3 3 Ed"?b'l"
Risk hazirlanmas. Kontrol ve denetimin arttirimasi Risk
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El aleti ile Ezilme, Dikkate Calisanlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
carpiima, 3 4 12 Deger 1 KKD kullanimakta yonlendirilmeli. Gereken mesleki egitimler galisanlara IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
calisma : ) )
kesilme Risk aldirimalidir. Risk
Galeri aydinlatmalari haricinde her
Yetersiz Meveut Dikkate calisanin baretine takilabilir bas Kabul
" . 3 4 12 Deger 1 lambasi bulunmakta,ayrica her is Galeri aydinlatma sayisi ve biy(ikliikleri arttirilabilir. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
aydinlatma tehlikeleri arttirr . . ) q
Risk makinasinin kendi aydinlatmasi Risk
mewveuttur.
Su,hava hatlarinin Havasiz kalma, Dikkate Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol ekl
uzatimasi Kapali saha karanlik, gaz 3 4 12 Deger 1 |Dogal ve cebri havalandirma mevcut. gal ve IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
" edilmesi 0
sikigsmasi, Risk Risk
Solunum,goz ve Dikkate N . N . Kabul
’ Dogal bri havaland d li olarak kontrol R o
Kaynak gazlan |gégis 3 | 4 | 12 | Deger | 1 [KKD kullanimakta 0ga’ ve cebn havalandimanin duzenli clarak kontro VEDILIKLE | 1 | 3 | 3 | Edilebilir
g edilmesi 9
rahatszliklari Risk Risk
El ile tagima Eklem,bel Dikkate Tek kisinin zorlanarak kaldiracagi Caliganlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
kaldirma,koyma, [rahatsizliklari,sik 4 Deger malzemeler birkag personel tarafindan [yénlendirilmeli. Gereken mesleki egitimler galiganlara IVEDILIKLE 3 Edilebilir
yiikleme,zorlama|isma,ezilme Risk kaldinimaktadr. aldinimalidir. Risk
Elile tagima Eklem bel Dikkate Tek kisinin zorlanarak kaldiracagi Calisanlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
kaldirma,koyma, |rahatsizliklari,sik 3 Deger malzemeler birkag personel tarafindan [yénlendirilmeli. Gereken mesleki egitimler galisanlara IVEDILIKLE 3 Edilebilir
yiikleme,zorlama|isma,ezilme Risk kaldinimaktadr. aldinimalidir. Risk
. Dikkate Galeri aydinlatmalari haricinde her Kabul
Yetersiz Mewvcut = . . . P . i o it
" . 3 Deger caliganin baretine takilabilir bag Galeri aydinlatma sayisi ve biytklikleri arttirilabilir. IVEDILIKLE 3 Edilebilir
aydinlatma tehlikeleri arttinr ) -
Risk lambas bulunmaktadir. Risk
Havasiz kalma, BIKKete Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol fxabul
Kapali saha karanlik, gaz 3 Deger Dogal ve cebri havalandirma meveut. edilgmesi IVEDILIKLE 3 Edilebilir
2 Elektrik hatlarinin sikigmasl, Risk Risk
uzatilmasi El aleti ile Ezilme, lek“ale KKD kullanimakta, yetkin personel (;"all§anlva‘r, yaPt\kIarl is konusum.ja fgltllmell ve i o K?bl{I-
alisma carpiima, 3 Deger alismakta. yonlendirilmeli. Gereken mesleki egitimler galiganlara IVEDILIKLE 3 Edilebilir
vl kesilme Risk oS! ) aldinimalidir. Risk
Enerji kesme- Dikkate I - Elektrikgiler elektrik yalitiml ayakkabi ve eldiven Kabul
Y . Ima, o Elektrik igl lektrikgiler tarafind: " - MR
verme(elektrik,hi | .. zfnma garpima 3 Deger . ! n. slen elektrikgiler tarafindan kullanmali, Talimat hazirlanmasi.Kontrol ve denetimin IVEDILIKLE 3 Edilebilir
" o\ |6lim ) icra edilmekte. a
drolik,pnomatik) Risk arttinmasi. Risk
Elektrik apma_|Yanma,yaralanm Dikkate Enerji kesme verme haberli Enerji kesme verme islemi igin daha givenli ISG Kabul
I P R 24 3 Deger 1 yapiimakta,enerji kesildikten sonra hat |yontemleri gelistiriimelidir. Talimat hazirlanmasi.Kontrol IVEDILIKLE 3 Edilebilir
tehlikesi a,0lim ) o 0
Risk nmakta. ve 1 arttinimas|. Risk
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. Rahatsizlik Dikkate . . — Kabul
Yet: ’ Dogal bri havalandi d li olarak kontrol
stersiz stres,boguima, | 3 | 5 | 15 | Deger | 1 |Dogal ve cebri havalandima mewcut. | oo '© cebr havalandirmanin dizenti olarak kontrol IVEDILIKLE 5 | 5 | Edilebilir
havalandirma . ) edilmesi 3
zehirlenme Risk Risk
Yetersiz Meveut Dikkate Galeri aydinlatmalar haricinde her Kabul
" . 3 5 15 Deger 1 calisanin baretine takilabilir bag Galeri aydinlatma sayisi ve buytklUkleri arttirilabilir. IVEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
aydinlatma tehlikeleri arttirr ) 5
Risk lambas! bulunmaktadir. Risk
" Midahale sirasinda antistatik Atesci egitimi almamis ve yeterli tecriibeye sahip
Patlamayan Kontrolsliz BIED malzeme kullaniimakta.Devre olmayan personelin miidahale etmesine izin rabul
27 o van Yaralanma,6lim 3 5 15 Deger 1 . . . ed pv . . . IVEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
lagimlara midahale |patlama Risk oOlgiimlerinde kullanilan cihazin akim  |verilmemelidir. Talimat hazirlanmasi.Kontrol ve denetimin Risk
miktarina gére dlgiim yapiimaktadir. arttinimasi.
Hawsiz kalma, IS Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol fanl
Kapali saha karanlik, gaz 3 5 15 Deger 1 |Dogal ve cebri havalandirma mevcut. gl Vo IVEDILIKLE 1 5 5 | Edilebilir
) edilmesi :
sikigmasi, Risk Risk
" Dikkate . - " . Kabul
Toz Solunum,goz,vb. 3 5 15 Deger 1 H"er (fal@apa toz maskesi ve koruyucu K1§|.sel k.oruygcu do.namm kullaniminin kontrol ediimesi, I\VEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
rahatsizliklar ) gozlik verilmekte. egitimlerin verilmesi "
Risk Risk
Kontrolsiiz piKkate Tek calisma yapiimamasi, kigisel koruyucu donanim fabul
Yaralanma,slim | 3 3 9 | Deger | 1 |Yetkin personel calismakta. gallsma yapimamasi, Kig Y VEDILIKLE | 1 | 3 | 3 | Edilebilir
patlama Risk kullanimi ve isin yetkin personel tarafindan yapilmasi Risk
Hawsiz kalma, LS Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol fanl
Kapali saha karanlik, gaz 3 3 9 Deger 1 |Dogal ve cebri havalandirma mevcut. gl Vo IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
) edilmesi )
sikigmasi, Risk Risk
Galeri aydinlatmalar haricinde her
Yetersiz Meveut Dikkate calisanin baretine takilabilir bag Kabul
" . 3 3 9 Deger 1 lambasi bulunmakta,ayrica her is Galeri aydinlatma sayisi ve biytiklikleri arttirlabilir. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
aydinlatma tehlikeleri arttirr ) N . "
Risk makinasinin kendi aydinlatmasi Risk
Patlayici mewvcuttur.
ambarindan . q i . ; o "

28 atlayici ve kapsil El ile tagima eklem, bel Dikkate Tek kisinin zorlanarak kaldiracagi Galisanlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
lenmyasl aracs kaldirma,koyma, [rahatsizliklar,sik [ 3 3 9 Deger 1 malzemeler birkag personel tarafindan [yonlendirilmeli. Gereken mesleki egitimler galisanlara IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
" L . |yu ,ZC Y ,ezilme Risk kaldinimaktadir. aldirimalidir. Risk

yiklenmesi ve nakli
ok Teralanma, Dikkate ok cal | isisel k “ Kabul
skrarianan eidem 3 3 9 | Deger | 1 |Yetkin personel calismakta. ek galisma yapiimamas, kigisel koruyucu donanim IVEDILIKLE | 1 3 | 3 | Ediebilir
hareketler rahatsizliklari, Risk kullanimi ve isin yetkin personel tarafindan yapiimasi Risk
stres
Trafik kazas!, Kullanim belgesi ve deneyimi olmayan
" personele arag kullandinimamakta.
yaralanma, Dikkate Araclar her kull dan & | Kabul
Arag kullanma  [solunum 3 3 9 Deger 1 ragiar her ku anklm an once .gg.ne Talimat hazirlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
B olarak kontrol edilmekte,her tirli 3
\b.rahatsizliklar, Risk . . Risk
e peryodik bakimi rutin olarak
olim
yapllmakta.
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Kapsiil ve dinamitler ayri ayri tasinmakta
Kontrolss Dikkate P o, deposuna Kabul
otT rolsuz Yaralanma,6lim 3 3 9 Deger girerken statl :ﬂ:ﬂ rw‘m{:)lﬁeri Talimat hazirlanmasi.Kontrol ve denetimin arttinimas. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
patiama Risk Risk
hassas dawraniimakta,patlayicilar raf
omiirlerine gore segilerek alinmakta
sters! eveut 3 3 9 | Deger ganganin baretine taklabllir bas 1ambast| g0 5y dinlatma sayisi ve biiyiiklikleri arttirilabilir. IVEDILIKLE | 1 3 | 3 | Ediebilir
aydinlatma tehlikeleri arttinr Risk bulunmakta,ayrica her is makinasinin Rick
Patlayicinin koltuk kendi aydinlatmas1 mevcuttur. S
29 ambarina indirilmesi [~ — ¥ o N . R
\e istiflenmesi Elile tagsima eklem, bel Dikkate Tek kisinin zorlanarak kaldiracagi Caliganlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
kaldirma,koyma, |rahatsizliklari, 3 3 9 Deger malzemeler birkag personel tarafindan |yénlendiriimeli. Gereken mesleki egitimler galisanlara IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
yikleme,zorlama(sikisma,eziime Risk kaldinimaktadir. aldinimalidir. Risk
Tekrarlanan y::a::nmav Dikkate Tek calisma yapimamas, Kisisel k donanim Kabul
ckrariana exte 3 3 9 | Deger Yetkin personel calismakta. ek galigma yapimamas|, Kigisel koruyucu dona IVEDILIKLE | 1 3 | 3 | Ediebilir
hareketler rahatsizliklari, Risk kullanimi ve igin yetkin personel tarafindan yapiimasi Risk
stres
Hawasizkalma, Dikkate Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol Kabul
Kapali saha karanlik, gaz 3 3 9 | Deger Dogal ve cebri havalandirma meveut. é’_lga Ve cebri havaiandirmanin duzenti ofarai konfrol IVEDILIKLE | 1 3 | 3 | Ediebilir
sikismasl, Risk earmes! Risk
Kapsiil ve dinamitler ayri ayr taginmakta
Kontrolsiz I ronen sk ook oo ]
patlama 3 3 9 Deger patlayici kolileri Talimat hazifanmasi.Kontrol ve denetimin arttinimasi. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
Risk hassas dawaniimaka patlayicilar raf Risk
omiirlerine gore segilerek alinmakta
Yetersiz Meveut Dikkate Galeri aydinlatmalari haricinde her Kabul
aydinlatma tehlikeleri arttinr 3 3 9 Deger calisanin baretine takilabilir bas Galeri aydinlatma sayisi ve blyiklikleri arttirilabilir. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
Patlayicinin koltuk |2 Risk lambas! bulunmaktadir. Risk
ambarindan alinarak [~ " L N . S n
30 aragla patlatma Elile tasima eklem, bel Dikkate Tek kisinin zorlanarak kaldiracagi Calisanlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
yerine sevk edilmesi kaldirma,koyma, |rahatsizliklar,sik| 3 3 9 Deger malzemeler birkag personel tarafindan |yénlendirilmeli. Gereken mesleki egitimler ¢alisanlara IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
yiikleme,zorlama|isma,ezilme Risk kaldirimaktadir. aldinimalidir. Risk
Tekrarlanan Yzmrlr?nmav Dikkate Tek calisma yapimamas, Kisisel k donanim Kabul
ckrariana exte 3 3 9 | Deger Yetkin personel calismakta. ek galigma yapimamas|, kigisel koruyucu dona IVEDILIKLE | 1 3 | 3 | Ediebilir
hareketler rahatsizliklari, Risk kullanimi ve igin yetkin personel tarafindan yapiimasi Risk
stres
Havasiz kalma, Dikkate . - . . - . Kabul
" Dogal haval li [Dogal haval li olarak kontrol " o
Kapali saha Karaniik, gaz 3 3 9 Dogor ogal ve cebri g\@ an.dlrmanln diizenli qga ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
- olarak kontrol edilmesi edilmesi :
sikigmasi, Risk Risk
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Kontrolsiiz Yaralanma,6lim 3 3 9 Deger 1 Aggq 5'? kullamlmak(a,antls(ank Talimat hazirlanmasi.Kontrol ve denetimin arttinimasi. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
patlama Risk elbise giyilmekte Risk
. Rahatsizlik, Dikkate . : PRI Kabul
Yetersiz stres,bogulma, | 3 3 o | Deger | 1 |Dogal ve cebri havalandima mewut, |C°82! Y@ cebri havalandimanin dizeni olarak kontrol VEDILIKLE | 1 | 3 | 3 | Edilebilir
havalandima . . edilmesi )
zehirlenme Risk Risk
Yetersiz Mevcut ilii Saal:::riidézlfe‘Tnae‘T;L::;ﬁ::EZQ;:mbasl el
Kapsﬁl.u.n din?mite aydinlatma tehlikeleri arttinr 3 3 9 Iﬁg:r 1 ayrica herig mak Galeri aydinlatma sayisi ve biytiklikleri arttirilabilir. IVEDILIKLE 1 3 3 Ed':ielzllr
yerlestirimesi 13 kendi aydinlatmasi meveuttur. =
Tekrarianan lera:nmav Dikkate Tek calisma yapimamasi, kisisel koruyucu donanim Kabul
skranana e 3 3 9 | Deger | 1 |Yetkin personel calismakta. ek galigma yapimamas, Kigise! koruyucu dona IVEDILIKLE | 1 3 | 3 |Ediebilir
hareketler rahatsizliklari, Risk kullanimi ve isin yetkin personel tarafindan yapilmasi Risk
stres
Havasiz kalma, Dikkate x . o i . . — Kabul
Kapall saha Karanik, gaz 3 3 9 T " Dogal ve cebri hqvalanfilrmamn dizenli Dqgal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol IVEDILIKLE " 3 3 Edilebilir
q olarak kontrol edilmesi edilmesi 3
sikigmasi, Risk Risk
Kontrolsiiz Dikkate Antistatik gubuk Kabul
Yaralanma,6lim 3 6 18 Deger 1 kullanimakta,yerlestirme sirasinda Talimat hazirlanmasi.Kontrol ve denetimin arttinimasi. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
patlama ) "
Risk sert darbelerden kaginimaktadir. Risk
. Dikkate Galeri aydinlatmalan haricinde her Kabul
Yetersiz Mewveut o . . . PR G i . T
- " . 3 6 18 Deger 1 calisanin baretine takilabilir bas Galeri aydinlatma sayisi ve biytiklikleri arttirlabilir. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
Kapsiilin aydinlatma tehlikeleri arttirr ) "
PP, Risk lambas! bulunmaktadir. Risk
y
dinamitinlagma | era'a"’"a' Dikkate ok cal | isisel k “ Kabul
yerlestirilmesi skrarianan edtem 3 6 | 18 | Deger | 1 |Yetkin personel calismakta. ek calisma yapilmamas, kigisel koruyucu donanim IVEDILIKLE | 1 3 | 3 | Ediebilir
hareketler rahatsizliklari, Risk kullanimi ve isin yetkin personel tarafindan yapiimasi Risk
stres
Havasiz kalma, Dikkate - . . N . . L Kabul
Kapali saha Karanlik, gaz 3 6 18 Deger 4 Dogal ve cebri havalanfilman\n dizenli Dqgal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol IVEDILIKLE 4 3 3 Edilebilir
B olarak kontrol edilmesi edilmesi 3
sikigmasi, Risk Risk
Kontrolsiiz Dikkate Antistatik gubuk Kabul
Yaralanma,6lim 3 6 18 Deger 1 kullaniimakta,yerlestirme sirasinda Talimat hazirlanmasi.Kontrol ve denetimin arttinimasi IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
patlama ) 5
Risk sert darbelerden kaginilmaktadir. Risk
. Dikkate Galeri aydinlatmalan haricinde her Kabul
Yetersiz Mewvcut = . . . PP . - i i il
" . 3 3 9 Deger 1 caliganin baretine takilabilir bag Galeri aydinlatma sayisi ve bily(kltkleri arttinlabilir. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
P aydinlatma tehlikeleri arttirr ) )
Sarj edilmis Risk lambasi bulunmaktadir. Risk
e Tekrarl I Dikkate Tek cal I Kisisel ki d Kabul
skrarianan edem 3 3 9 | Deger | 1 |Yetkin personel calismakta. ek calisma yapiimamas, kigisel koruyucu donanim IVEDILIKLE | 1 3 | 3 |Ediebilir
hareketler rahatsizliklari, Risk kullanimi ve isin yetkin personel tarafindan yapiimasi Risk
stres
Havasiz kalma, Dikkate « . o N . . - Kabul
Kapali saha Karanlik, gaz 3 3 9 B 4 Dogal ve cebri hgvalan@m\amn duzenli Dqgal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol VEDILIKLE " 3 3 Edilebilir
3 olarak kontrol edilmesi edilmesi 3
sikigmasi, Risk Risk
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Kontrolsiiz Dikkate Antistatik elbise kullanimakta,ilk Kabul
atlama Yaralanma,6lim 3 3 9 Deger atesleme harici, elektriksiz kapsl Talimat hazirlanmasi.Kontrol ve denetimin arttinimasi IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
P Risk kullanimakta. Risk
. Dikkate Galeri aydinlatmalan haricinde her Kabul
Yetersiz Mewveut o . . . P G i . G
" . 3 3 9 Deger calisanin baretine takilabilir bag Galeri aydinlatma sayisi ve biytiklikleri arttirlabilir. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
aydinlatma tehlikeleri arttirr ) "
Risk lambas1 bulunmaktadir. Risk
o bgmiann Tekrarl - Dikkate Tek cal I Kisisel ki d Kabul
34 Hanmis ad skrarianan edem 3 3 9 | Deger Yetkin personel galismakta. ek galisma yapiimamas, kigisel koruyucu donanim IVEDILIKLE | 1 3 | 3 | Ediebili
nin t rahatsizliklari, Risk kullanimi ve isin yetkin personel tarafindan yapiimasi Risk
yapilmasi stres
El aleti ile Ezilme, BILED Tek calisma yapiimamasi, kigisel koruyucu donanim papdl
p—. campima, 3 | 3| 9 | Deger Yetkin personel calismakta, ku”;"mf - iymp e o?\el o ST VEDILKLE | 1 | 3 | 3 | Edilebili
calie kesilme Risk #in ¥ P b Risk
Havasiz kalma, Dikkate " . . " o . . " Kabul
Kapali saha Karanlik, gaz 3 3 9 Deger Dogal ve cebri hg\@lan}ilman\n dizenli Dqgal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol VEDILIKLE 4 3 3 Edilebilir
- olarak kontrol edilmesi edilmesi .
sikigmasi, Risk Risk
Kontrolsiiz Dikkate Antistatik elbise Kabul
Yaralanma,6lim 3 3 9 Deger kullaniimakta,baglantilar kontrol Talimat hazirlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
patlama ) " "
Risk edilmekte. Risk
Vetersiz Meveut Dikkate Galeri aydinlatmalar haricinde her Kabul
R " . 3 3 9 Deger calisanin baretine takilabilir bag Galeri aydinlatma sayisi ve buytiklUkleri arttirilabilir. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
Sarj edilmis lagimlar|aydinlatma tehlikeleri arttirr ) 5
e Risk lambas! bulunmaktadir. Risk
35 i¢in uzatma kablosu - e - = -
. N El aleti ile Ezilme, Dikkate Calisanlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
carpiima, 3 3 9 Deger KKD kullaniimakta yonlendiriimeli. Gereken mesleki egitimler galiganlara IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
calisma . ) "
kesilme Risk aldirimalidir. Risk
Havasiz kalma, Dikkate N . T . . - Kabul
Kapal saha karanlik, gaz 3 3 9 Deger Dogal ve cebri hgvalan@m\amn duzenli Dqgal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol I\VEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
3 olarak kontrol edilmesi edilmesi 3
sikigmasi, Risk Risk
Calisma bolgesi kontrol edilerek higbir
Kontrolsii BIED zf:i&;lzldﬂ‘lf;;f;a;ﬁ; l:;TZr;ZS(IgaIan Ir. abul
uz Yaralanma,olim 3 3 9 Deger ! ! ! . - planir. Talimat hazirlanmasi.Kontrol ve denetimin arttinimasi IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
patlama 3 Farkli cinsteki patlayici maddeler ayni 5
Risk L Risk
kap igerisine veya yanyana
kor .
Vetersiz Meveut Dikkate Galeri aydinlatmalar haricinde her Kabul
" . 3 3 9 Deger calisanin baretine takilabilir bag Galeri aydinlatma sayisi ve biytiklikleri arttirilabilir. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
aydinlatma tehlikeleri arttirr ) "
Risk lambas| bulunmaktadir. Risk
Patlatma sonrasi
36 artan malzemenin  [El ile tagima eklem, bel Dikkate Tek kisinin zorlanarak kaldiracagi Galisanlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
depoya iadesi kaldirma,koyma, [rahatsizlklar,sik [ 3 3 9 Deger malzemeler birkag personel tarafindan |yonlendirilmeli. Gereken mesleki egitimler galisanlara IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
ikl ,zorlam ,ezilme Risk kaldinimaktadir. aldirimalidir. Risk
Tekrarl Ykalmlanma' Dikkate Tek gal I Kisisel ki d Kabul
ekrarlanan - eklem 3 | 3| 9 | Deger Yetkin personel galismakta. sk gallsma yapimamas}, Kigise! oruyucu donanim VEDILKLE | 1 | 3 | 3 | Edilebili
t rat ) kullanimi ve isin yetkin personel tarafindan yapiimasi "
Risk Risk
stres
Havasiz kalma, Dikkate o : - 1 P : PRI Kabul
’ Dogal haval li [Dogal haval li olarak kontrol " .
Kapali saha Karanlik, gaz 3 3 9 Dogor ogal ve cebri a.\rsz an.dlrmamn dizenli qga ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol VEDILIKLE " 3 3 Edilebilir
. olarak kontrol edilmesi edilmesi )
sikigmasi, Risk Risk
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- Dikkate . . Tavan ve galeri cidarlarinin gatlak, kaviak kontrolGnin rutin Kabul
D Yaral Z kontrol edilerek galisiimakta.KKD
usen ugan aralanma, 2 4 8 | Deger emin kontrol edilerek galis imakta olarak yapiimasibu hususta talimat hazrlanmas, catlak ve | IVEDILIKLE 3 | 3 | Edilebili
parcalar sakatlik, 6lim N kullaniimakta. R "
Risk kaviak kontroliiniin yapilmasi Risk
Diisme. Yaralanm Dikkate |Emniyetkemeri kullanimali, korkulukiu platformlarda Kabul
Yiiksekte calisma a 6I$hm ! 2 4 8 Deger KKD kullaniimakta Talimat hazirlanmali, kontrol ve denetimin IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
! Risk arttinimas1 Risk
. Dikkate Galeri aydinlatmalari haricinde her Kabul
:yel:?:a'fm aM:‘Ts:“e“"ke'e" 2 | 4 | 8 | Deger calisanin baretine takilabilir bas lambas1 |Galeri aydinlatma sayisi ve biyiiklukleri arttinlabilir. IVEDILKLE | 1 | 3 | 3 | Edilebilir
Risk bulunmaktadir. Risk
Kaldirma araglari (Ezilme,sikisma, Pl Sn?\lear:::raI:arlfg‘rjne:gi:rere‘::lzi:lear:\\mdan Kabul
. < stkismag |- 4 8 Deger i N N . .| Talimatname hazrlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi |  IVEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
ile galisma arpma,olim N once genel kontrolleri peryodik kontrolleri "
" . Risk . " Risk
37 Fantiip montaj- duzenli olarak yapilmakta.
demontajl Elile tagima Eklem bel Dikkate Tek kiginin zorlanarak g G . yaptiklart is gitiimeli ve Kabul
kaldirma koyma, [rahatsiziklari,siki 2 4 8 Deger malzemeler birkag personel tarafindan  [yénlendiriimeli. Gereken mesleki egitimler calisanlara IVEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
yiikleme,zorlama [sma ezilme Risk kaldinimaktadir. aldinimalidir. Risk
Ergonomik Yaralanma Dikkate Calisanlar, yaptiklari is konusunda egitiimeli ve Kabul
olmayan eklem kas 2 4 8 Deger KKD kullaniimaktadir. yonlendirilmeli. Gereken mesleki egitimler galisanlara IVEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
ekipman/hareket [rahatsizliklari Risk aldinimalidir. Risk
Dikkate . Calisanlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli, Kabul
El aletile Edlme, carpima, | 4 8 | Deger KKD kullaniimakta, yetkin personel yonlendirilmeli Gereken mesleki egitimler galisanlara IVEDILIKLE | 1 5 5 | Edilebilir
calisma kesilme . .
Risk aldinimalidir. Risk
Havasizkalma, Dikkate « . - « . o Kabul
Kapali saha karanlik, gaz 2 4 8 Deger Dogal ve cebri havalan.d\rmamn dizenli Dqgal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol IVEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
. olarak kontrol edilmesi edilmesi )
sikismasi, Risk Risk
. Dikkate . . Tavan ve galeri cidarlarinin gatiak, kaviak kontrolGnin rutin Kabul
D Yaral Z kontrol edilerek galisiimakta.KKD
usen ugan aralanma, 2 4 8 | Deger emin kontrol edilerek galis imakta olarak yapiimasibu hususta talimat hazrlanmas1, gatiak ve | IVEDILIKLE | 1 5 | 5 | Edilebilir
parcalar sakatlik, 6lim N kullaniimakta. R "
Risk kaviak kontrolliniin yapilmasi Risk
. Dikkate |—Emmyel kemeri veya Kabul
. Disme,Yaralanm - N - . -
Yiiksekte calisma aslim 2 4 8 Deger KKD kullaniimakta Talimat hazirlanmas.Kontrol ve denetimin IVEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
! Risk arttirimasi Risk
Yetersiz Meveut tehlikeleri Dikkate Galeri aydinlatmalari haricinde her Kabul
2 4 8 Deger caliganin baretine takilabilir bag lambas| (Galeri aydinlatma sayis1 ve biytiklikleri arttirilabilir. IVEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
aydinlatma arttirir ) .
Risk bulunmaktadir. Risk
Kaldirma araclari |Ezlme sikisma, Dikkate Operatér haricindekilerin makineleri Kabul
E " o ile calisma e an mavblur?\ &4 2 4 8 Deger kullanmamakta,makinelerin kullanimdan [Talimatname hazirlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi |  IVEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
an mvo orunun \@n ally pma, Risk odnce genel kontrolleri yapiimakta. Risk
38 veya cidara montaji
ve demontaji Elile tagima Eklem bel Dikkate Tek kiginin zorlanarak kaldiracag! Calisanlar, yaptiklari is konusunda egitiimeli ve Kabul
kaldirma koyma, |rahatsiziklari,siki 2 4 8 Deger malzemeler birkag personel tarafindan  |yénlendiriimeli. Gereken mesleki egitimler calisanlara IVEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
yiikleme,zorlama [sma ezilme Risk kaldinimaktadir. aldirimalidir. Risk
Ergonomik Yaralanma Dikkate Calisanlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
olmayan eklem kas 2 4 8 Deger KKD kullaniimaktadir. yonlendirilmeli. Gereken mesleki egitimler calisanlara IVEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
ekipman/hareket [rahatsiziiklari Risk aldinimalidir. Risk
. . Dikkate : Calisanlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
El aleti ile Ezime, garpilma, KKD kullaniimakta, yetkin personel A 5 P o
me, garp! 2 4 8 | Deger yelkin p yénlendiriimeli. Gereken mesleki egitimler calisaniara VEDILKLE | 1 | 5 | 5 | Edilebilir
calisma kesilme ) calismakta. )
Risk aldinimalidir. Risk
Kapali saha r:r\::“:v’;a;Ta‘ 2 4 8 D[;Zgaetf Dogal ve cebri ha\mlan.d\rmanm duzenli Do.éal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol IVEDILIKLE 1 5 5 E:i?:ll;illir
i olarak kontrol edilmesi edilmesi N
sikismasi, Risk Risk
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Elile tagima Eklem bel Dikkate Tek kiginin zorlanarak o] C , yaptiklari is gitilmeli ve Kabul
kaldirma koyma, (rahatsiziklari,siki 4 8 Deger malzemeler birkag personel tarafindan  |yonlendirilmeli. Gereken mesleki egitimler calisanlara IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
yikleme,zorlama [sma ezime Risk kaldinimaktadir. aldinimalidir. Risk
Kapal saha :::j:ilk:al?a' 2 4 8 D[l)kelgaetre Dogal ve cebri ha.wilan.dlrmamn dizenli Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol IVEDILIKLE 1 3 3 EI;:IE:I:jillir
q olarak kontrol edilmesi edilmesi 3
sikismasi, Risk Risk
Fan motorunun Yetersiz Mevout Dikkate Galeri aydinlatmalari haricinde her Kabul
39 ele“ktrik aydinlatma tehlikeleri arttinr 2 4 8 Deger caliganin baretine takilabilir bas Galeri aydinlatma sayisi ve biyiklikleri arttinlabilir. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
baglantilarinin Y Risk lambas| bulunmaktadir. Risk
yapilmasi y - "
Elektrik v Dikkate Elektrik isleri elektrikgiler tarafindan El'e::'_':t 'f_a_b":a;”daf e;?”' kontrolti ve tf';"“ " Kabul
ekirik carpma | Yanma, 2 | 4 | 8 | Deger icra edilmekte. Elektrikgilere elektrikgi /o< < 9'n bertarat ediimesi igin gerekli topraklamanin | yepjjjkie | 1 [ 3 [ 3 | Edilebili
tehlikesi yaralanma, 6lim . L yapimasi. Elektrik kesme ve vermelerinin tek elden "
Risk eldiveni ve ayakkabisi kullandinimakta. o ) I~ . Risk
yapiimasi bunun igin ve elektrik panolarinin kilittlenmesi.
L . Dikkate . Calisanlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
El Ialetl ile E:;Tne‘,e(;arpwlma, 2 4 8 Deger KKlD ku:i?nllmakta, yetkin personel yonlendirilmeli. Gereken mesleki egitimler calisanlara IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
galisma Risk caligmakia. aldinimalidir. Risk
Diisen ucan aralanma, Dikkate Tavan ve galeri cidarlarinin gatlak, kavak kontroltinin Kabul
s ¢ P 2 4 8 Deger Zemin kontrol edilerek galigiimakta. rutin olarak yapilmasi,bu hususta talimat hazirlanmasi, IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
pargalar sakatlik, 6lim ) - o
Risk catlak ve kavak kontroliinlin yapilmasi Risk
Yiksekte Diisme, Yaralan Dikkate Emniyet kemeri kullaniimali veya korkuluklu Kabul
§.. P 2 4 8 Deger KKD kullaniimakta platformlarda caligiimali. Talimat hazilanmasi.Kontrol ve | IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
cgalisma ma,6lim ) L .
Risk denetimin arttinimasi Risk
Yetersiz Meveut Dikkate Galeri aydinlatmalar haricinde her Kabul
. . 2 4 8 Deger caligsanin baretine takilabilir bas Galeri aydinlatma sayisi ve biydiklikleri arttinlabilir. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
aydinlatma tehlikeleri arttirr ) "
Risk lambas| bulunmaktadir. Risk
Fan motorlannin El ile tagima Eklem,bel Dikkate Tek kisinin zorlanarak kaldiracag Caliganlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
N . |kaldirma,koyma, |rahatsizliklar,sik | 2 4 8 Deger malzemeler birkag personel tarafindan |yonlendirilmeli. Gereken mesleki egitimler calisanlara IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
40 kontrolii ve peryodik [ " ) &
bakimi yiikleme,zorlama|isma ezilme Risk kaldirimaktadir. aldinimalidir. Risk
Ergonomik Yaralanma Dikkate Caliganlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
olmayan eklem,kas 2 4 8 Deger KKD kullaniimaktadir. yonlendiriimeli. Gereken mesleki egitimler galiganlara IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
ekipman/hareket |rahatsizliklari Risk aldinimalidir. Risk
- Ezilme, Dikkate . Calisanlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
El aleti il KKD kullaniimakta, yetki | . RN C o i i Tt
a“a :al © carpiima, 2 4 8 Deger al m:k?am makia, yetiin persone yonlendiriimeli. Gereken mesleki egitimler galisanlara IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
cals kesilme Risk cals i aldirimalidir. Risk
Kapali saha :‘::r::;k:;Ta' 2 4 8 DE)I;ZE:re Dogal ve cebri hamlan.dlrmamn dizenli Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol IVEDILIKLE 1 3 3 Eld(iEI]:Ll:illir
g olarak kontrol edilmesi ediimesi 9
sikismasi, Risk Risk

86




PLANLANAN RISK

MEVCUT RISKDEGERI| £ H
CUT RISK DEGER S x DEGERI H
< =R <
NO FAALIYET TEHLIKE ZARAR 2 |5 z |88 MEVCUT KONTROL PLANLANAN GNLEM PLANLANAN | x| z
= x 2z TARIH = w x Z
@ a ] g 7] Q 8 x
g .'% 3 < _% 3 %
o o
Trafik kazas|, Operatér belgesi ve yeterli deneyimde
yaralanma, Dikkate olmayan personele makine Kabul
Arag kullanma solunum vb. 2 4 8 Deger kullandinimamakta. Makinelerin kullanim | Talimat hazrlanmas.Kontrol ve denetimin arttinimasi IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
rahatsiziklar, Risk oncesi genel kontrol yapiimakta, Risk
olum peryodik bakimi rutin olarak yapiimakta.
[Rahatsizik, Dikkate p ; - Kabul
Yetersiz stres bogulma, 2 4 8 | Deger Dogal ve cebri havalandimma meveut, | 20931 ¥8 cebri havalandimanin dizenli olarak konirol IVEDILIKLE | 1 3 3 | Edilebilir
havalandirma . q edilmesi q
zehirlenme Risk Risk
Yetersiz Meveut tehlikeleri Dikkate Galeri aydinlatmalari haricinde her Kabul
2 4 8 Deger calisanin baretine takilabilir bas lambasi |Galeri aydinlatma sayisi ve biylikltkleri arttirilabilir. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
aydinlatma arttinir ° -
Risk Risk
Yiikleyi Ki Tekrarlanan ::‘r:rlnanma, Dikkate Tek galisma yapiimamasi, kigisel koruyucu donanim Lt
41 |YUKlevici makine 2 | 4 | 8 | Deger Yetkin personel galismakta. vaisma yep 99 ” IVEDILIKLE | 1 | 3 | 3 | Edilebilir
Kullanimi hareketler rahatsizliklar, e kullanimi ve igin yetkin personel tarafindan yapilmasi e
stres
Havasizkalma, Dikkate - . ot = . - Kabul
Kapali saha Karaniik, gaz P 4 8 Deger Dogal ve cebri ha.va\andlrmanln dizenli Dqgal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
) olarak kontrol edilmesi edilmesi q
sikismasi, Risk Risk
. Dikkate Tavan ve galeri cidarlarinin gatlak, kaviak kontrolinin rutin Kabul
Dsen ugan Yaralanma,, 2 4 8 | Deger Zemin kontrol edilerek aliiimakta KKD |\ o\ bu hususta talimat catiakve | IVEDILIKLE | 1 3 3 | Edilebilir
pargalar sakatiik . kullaniimakta. R .
Risk kaviak kontroliiniin yapilmasi Risk
eklem Dikkate Ergonomik kosullar konusunda galiganlara egitim verilmesi Kabul
Siirekli oturma  [rahatsizlikiari, 2 4 8 Deger Is bag1 egitimi verilmekte. ve calisma ortaminin ergonomik kosullara gére IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
varis stres Risk d. i gerekir. Risk
A Dikkate Kabul
oz Solunum gozwr |, 4 s Deger Her calisana toz maskesi ve koruyucu  |Kisisel koruyucu donanim kullanimnin kontrol ediimesi, VEDILIKLE 4 3 2 (I
ahatsiziklar ‘ 9ok veriimekte. egitimlerin verilmesi .
Risk Risk
Trafik kazas|, Kullanim belgesi ve deneyimi olmayan
yaralanma, Dikkate arag kullandir Kabul
Arag kullanma solunum 2 4 8 Deger Araclar her kullanimdan 6nce genel Talimat hazrlanmasi.Kontrol ve denetimin arttiriimasi IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
Vb.rahatsizliklar,61 Risk olarak kontrol edilmekte,her tiirlu Risk
um peryodik bakimi rutin olarak yapiimakta.
[Rahats ik, Dikkate o . Kabul
Yetersiz stres bogulma, 2 4 8 | Deger Dogal ve cebri havalandimma meveut, || 2" Sa¥1S! artinimali veya daha blyik kapasiteli fanlar IVEDILIKLE | 1 3 3 | Edilebilir
havalandirma . . kullaniimali. )
zehirlenme Risk Risk
- Dikkate Tavan ve galer cidarlarnin catiak, kaviak kontrolunGn rutin Kabu
D““T ugan Vaf'j’;”‘a' 2 | 4 | 8 | Deger iel’l"‘"‘“"l‘ﬂ":' edilerek galisiimakia KKD |\ bu hususta talimat catiakve | IVEDILIKLE | 1 | 3 | 3 | Edilebilir
pargalar sakatli Risk ullaniimakta. \aviak kontroliingin Risk
etersiz Meveut tehlikeleri Dikkate Galeri aydinlatmalari haricinde her Kabul
2 4 8 Deger calisanin baretine takilabilir bas lambas1 |Galeri aydinlatma sayis1 ve bilyiiklikleri arttirilabilir. IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
Tastyict kamyon aydinlatma artrir > y
42 Risk bulunmaktadir. Risk
kullanimi arai
Tekrarlanan ez\r:r:nmav Dikkate Tek calisma limamasi, kisisel koruyucu donanim Kabul
2 4 8 Deger Yetkin personel galismakta. caligma yapilmamas, kig i IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
rat 1, . kullanimi ve isin yetkin personel tarafindan yapiimasi .
Risk Risk
stres
Havasizkalma, Dikkate - . - N . - Kabul
Kapali saha karaniik, gaz 5 4 8 Deger Dogal ve cebri ha.va\andlrmamn dizenli Dqgal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
. olarak kontrol edilmesi edilmesi )
sikigmasl, Risk Risk
eklem Dikkate Ergonomik kogullar konusunda galiganlara egitim verimesi Kabul
Siirekli oturma  |rahats iZliklari, 2 4 8 Deger is bas egitimi verilmekte. ve calisma ortamnin ergonomik kosullara gére IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
varis stres Risk d. gerekir. Risk
Solunum gézb.r UL Her calisana tozmaskesi ve koruyucu | Kisisel koruyucu donanim kullaniminin kontrol edilmesi o Lo
Toz o 2 4 8 Deger P . Pied " . ' IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
ahatsiziklar Risk g6k verilmekte. egitimlerin veriimesi Ri

o7



PLANLANAN RISK

: K = =
MEVCUT RiSK DEGERI H « DEGERI =
) ) < 2 z 2 " PLANLANAN | £
NO FAALIYET TEHLIKE ZARAR =1 ] « z o MEVCUT KONTROL PLANLANAN ONLEM TARH =1 [ « z
@ a @ x 30 2 |a | & =
<12 |®= g | < |a| = K]
o 4 © 3 |® ©
- Dikkate Tavan ve galeri cidarlarinin gatlak, kaviak kontroltndn rutin Kabul
Dasen ugan Yaralanma, 2 4 8 Deger Zemin kontrol edilerek caligimakta KKD |\ o\ bu hususta talimat catlak ve | IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
parcalar sakatlik N kullaniimakta. R "
R%Ek kaviak kontroltniin yapiimasi Risk
- Dikkate - - " @bu
Toz Solunum,gézvb.r 2 4 8 Deger H“er ?a\@ana tozmaskesi ve koruyucu KIE\SS\ koruyucu dopamm kullaniminin kontrol edilmesi, IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
ahats iZiiklar 2E8 géliik verilmekte. egitimlerin verilmesi e
43 |Topografik Slgtim Votorsiz Veveut tentikelort Dikkate Galeri aydinlatmalari haricinde her Kabul
2 4 8 Deger calisanin baretine takilabilir bas lambasi|Galeri aydinlatma sayis1 ve buytiklikleri arttirilabilir. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
aydinlatma arttirir . 5
Risk Risk
- [Exlem Dikkate . Kabul
Strekliayakta | o\ i idiklar, 2 4 8 Deger Yetkin personel galismakta. Tek calisma yapiimamast, kigisel koruyucu donanim IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
durma A ° kullanimi ve isin yetkin personel tarafindan yapimasi -
varis stres Risk Risk
Disen ucan Yaralanma Dikkate gﬁ(‘;gﬁ;::{;ﬂzia z.ek:ri:\:(rjaekl/:a\mklara Tavan ve galeri cidarlarinin gatlak, kaviak kontroliniin rutin Kabul
sen ug ’ 2 4 8 Deger atedir -y ¢ olarak bu hususta talimat catlak ve | IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
pargalar sakatlik Risk makinelerin yakininda Kaviak kontrolinin Imas Risk
KKD kullaniimakta. P
eters Rahatsizlik, Dikkate Kabul
'z stres bogulma, 2 4 8 Deger Dogal ve cebri havalandirma meveut. Dogal ve cebri havalandirma mevcut. IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
havalandirma . 0 .
zehirlenme Risk Risk
etersiz Meveut tehlikeleri Dikkate Galeri aydinlatmalari haricinde her Kabul
Jatm e 2 4 8 Deger calisanin baretine takilabilir bas lambas1|Galeri aydinlatma sayis1 ve buytiklikleri arttirilabilir. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
44 |islere nezaretetme [2¥dMlatma artur Risk Risk
Havasizkalma, Dikkate - X - . N Kabul
Kapali saha Karanlik, gaz 2 4 8 Deger Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli Do‘gal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
. olarak kontrol edilmesi edilmesi .
sikigmasi, Risk Risk
. eklem Dikkate . Kabul
Strekliayakta |\ s iiklanari | 2 4 8 Deger Yetkin personel calismakta. Tek calisma yapiimamast, kigisel koruyucu donanim IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
durma N kullanimi ve isin yetkin personel tarafindan yapiimasi "
s stres Risk Risk
. Dikkate . . Kabul
o Solunum gozvor |, 4 s Deger Her calisana tozmaskesi ve koruyucu  |Kisisel koruyucu donanim kullanimnin kontrol edilmesi, VEDILIKLE ] 3 3 I
ahatsiziklar ' godiik verilmekte. egitimlerin verilmesi 5
Risk Risk
Diisen ucan Yaralanma Dikkate Kontrol sirasinda zemindeki kaviaklara | Tavan ve galeri cidarlarinin gatlak, kaviak kontrolGniin rutin Kabul
arsa\arc sakatlik ' 2 4 8 Deger dikkat Arag ve olarak bu hususta talimat , catlak ve IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
parg Risk yakin durulmamakta, KKD kullaniimakta. kaviak kontroliiniin yapimas1 Risk
etersiz Rahatsizlik, Dikkate Kabul
stres,bogulma, 2 4 8 Deger Dogal ve cebri havalandirma mevcut. Dogal ve cebri havalandirma mevcut. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
havalandirma . 0 :
zehirlenme Risk Risk
Havasizkalma, Dikkate . . . " o o " Kabul
Kapal saha Karaniik, gaz 2 4 s Deger Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli - [Dogal ve cebri havalandirmanin dizenli olarak kontrol \VEDILIKLE 4 3 3 | ediebilir
' olarak kontrol edilmesi edilmesi 5
sikismas|, Risk Risk
N Dikkate " - Kabul
Yetersiz Mevouttehiikeleri | 4 8 Deger Her galianin baretine takilabilir bag Galeri aydinlatma sayisi ve bayiikliKleri arttiriabilir. IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
Drenaj kanaliagma [aydinlatma arttinir —r lambasi bulunmaktadir. T
4 e temideme Dikkate Kabul
Hafriyat ve kazi Takilma,disme, - KKD kullaniimakta, yetkin personel Tek galisma yapilmamasi, kisisel koruyucu donanim B . o
" 2 4 8 Deger o . IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
alanlari gocme, Risk caligsmakta. kullanimi ve isin yetkin personel tarafindan yapiimasi Risk
N N Dikkate Tasima araclari calis irken yol Kabul
Sewkiyat ve Carpisma.disme |, 4 8 Deger kenarlarinda kanal calismasi Talimat hazrlanmas1.Kontrol ve denetimin arttirimas1 IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
tasima araglari | ezilme 6lim 2 »
Risk yapilmamakta. Risk
El aletiile Ezilme, arpiima, Dikkate Eskimis ve uygun olamayan el aletleri Kabul
me, garpiima, | 5 4 8 Deger 5 v U9 vl Talimatname hazrlanmas1.Kontrol ve denetimin arttirimasi | IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
calisma kesilme N kulaniimamaktadir. "
Risk Risk
" Dikkate . . . Kabul
1oz Solunum.gézwbr |, 4 s Deger Her galisana tozmaskesi ve koruyucu  |Kisisel koruyucu donanim kullanimnin kontrol edilmesi, VEDILIKLE : 3 s [
ahatsiziklar Risk g6k verilmekte. egitimlerin verilmesi Risk
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Diisen ucan Varalanma Dikkate Eﬁzgf‘ez:lr:‘s;:;a z.iriwj\:?:k\v:amklara Tavan ve galeri cidarlarinin gatlak, kaviak kontroliniin rutin Kabul
9€n ug: ! 2 4 8 Deger . N oy ¢ olarak yapll bu hususta talimat 1, catlak ve | IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
pargalar sakatlik Risk makinelerin yakininda Kaviak kontroliniin Imas Risk
KKD kullaniimakia. »ap
Vetersiz Rahats ik, Dikkate Kabul
stres,boguima, 2 4 8 Deger Dogal ve cebri havalandirma mevcut. Dogal ve cebri havalandirma mevcut. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
havalandirma . . i
zehirlenme Risk Risk
Havasizkalma, Dikkate Kabul
Kapali saha Karaniik, gaz 2 4 8 Deger Dogal ve cebri ha.va\andlrmanm dizenli Dqgal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
a olarak kontrol edilmesi edilmesi q
sikismasl, Risk Risk
Vetersiz Meveut tehlikeleri Dikkate Galeri aydinlatmalari haricinde her Kabul
Yollarin kiirekle aydinlatma artunr 2 4 8 Deger calisanin baretine takilabilir bas lambasi |Galeri aydinlatma sayisi ve biyiiklikleri arttirilabilir. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
46 tesviye ve Risk L Risk
duzeltilmesi i
' Hafriyat ve kazi Takima,disme,g leliale KKD kullaniimakta, yetkin personel Tek galisma yapilimamasi, kisisel koruyucu donanim . . K.ﬂbu.l.
= 2 4 8 Deger o . IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
alanlar ocme Risk calismakta. kullanimi ve isin yetkin personel tarafindan yapiimasi Risk
Sevkiyat ve arpisma,diisme. BT Tasima araglari galisirken yollarda bl
v carpisma.dusme, |, 4 8 Deger s can galls w Talimat hazrlanmas1.Kontrol ve denetimin arttirimasi IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
tagima araglan  [ezilme,6lim Risk tesviye galismasi yapilmamakta. Risk
El aletiile Ezilme, carpiima, Dikkate Eskimis ve uygun olamayan el aletleri Kabul
" s ' 2 4 8 Deger M V9 VA Talimatname hazrlanmasi.Kontrol ve denetimin arttinimasi |  IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
calisma kesilme ) kulaniimamaktadir. q
Risk Risk
N Dikkate h y " Kabul
Toz Solunum gézvb.r 2 4 8 Deger H‘(ver ?a\\§§na tozmaskesi ve koruyucu KIE\SE\ koruyu.cu donjamm kullaniminin kontrol edilmesi, IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
ahatsiziklar ) 9ok veriimekte. egitimlerin verilmesi N
Risk Risk
" Dikkate Tavan ve galeri cidarlarinin gatlak, kaviak kontrolGniin rutin Kabul
D:fz’fa‘r’ga" ::’k:l'jl';"'a ' 2 4 8 | Deger ESIE:”‘:ZLZ' edilerek galisimakia kKD | |- -k vapimasbu hususta talimat | catiakve | IVEDILIKLE | 1 3 | 3 | Edilebilir
parg Risk ) kaviak kontroliiniin yapilmasi Risk
Vetersiz Rahats ik, Dikkate Kabul
stres,boguima, 2 4 8 Deger Dogal ve cebri havalandirma mevcut. Dogal ve cebri havalandirma mevcut. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
havalandirma . . q
zehirlenme Risk Risk
Vetersiz Meveut tehlikeleri Dikkate Galeri aydinlatmalari haricinde her Kabul
2 4 8 Deger calisanin baretine takilabilir bas lambas1|Galeri aydinlatma sayisi ve byiikliikleri arttirilabilir. IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
Kamyon ve loderden |aydinlatma arttirir Risk Risk
v :IL::rer:aZ?mala”n Havasizkalma, Dikae Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli |Dogal ve cebri havalandirmanin diizenli olarak kontrol ol
Kapali saha karanlik, gaz 2 4 8 Deger d " galve IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
a olarak kontrol edilmesi edilmesi 1
sikismas|, Risk Risk
Elile tagima Eklem bel D Agir malzemelerin kaldirimasinda i Rl
koyma, [rahatsiZliklar,siki [ 2 4 8 Deger - M Talimat hazrlanmas1.Kontrol ve denetimin arttirimasi IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
- . 9 makinesi kullaniimakta. "
yiilkleme, zorlama [sma,ezime Risk Risk
Solunum gdzvb.r BT Her calisana tozmaskesi ve koruyucu Kisisel koruyucu donanim kullaniminin kontrol edilmesi fabul
Toz gozwr |, |, 8 | Deger fer calisar i e ucu con ' IVEDILKLE [ 1 | 3 [ 3 [Edilebili
ahatsizliklar Risk godiik veriimekte. egitimlerin verilmesi Risk
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Dikkate Korkuluklu platform arag ile isin yaplimast.Talimat Kabul
Aydinlatma Yiiksekte alisma | Yaralanma 2 4 8 Deger KKD kullanimakta o P ¢lleisin yap : IVEDILIKLE 3 3 | Edilebilir
armatrleri Risk azrlanmas. Risk
baglanmas, - Dikkate - X Ry Kabul
5 |onsaramn Elekrikgarpma [\ i | 2 4 s (N Enerji kesildikten sonra midahale Elektrik yalitm|1 bot ve eldiven kullanimasikesici ve VEDILKLE | 1 s | s | eaesiir
4 hatta galisma var ikaz asiimall. ¢
armatiirlerin Risk Risk
degistiriimesi veya - Ny Dikkate X X Kabul
onarimast Elaletiile Ezime, garpiima, |, 4 8 | Deger Eskimis ve uygun olamayan el aletieri | I Kontrol ve denetimin arttrimasi | IVEDILIKLE | 1 3 3 | Edilebilir
calisma kesilme N kulaniimamaktadir. "
Risk Risk
Seyyar 24 Vot gin gerekii
Elekirik garpma BIEEED Yetkin personel galismakta. KKD saden gegirilerek has:rﬁarb\olann er:ﬂﬁf"ﬂ?ﬁe izole apul
ik carp! Yaralanma,élim | 2 4 8 Deger P! calis : gozden geg gerekigi s IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
s tehlikesi ] kullanimakta. edilmesi.Kablolarin yiiriiyiis giizegah! iizerinde veya sulu ¢
eyyar aydinlatma Risk . " . Risk
49 ortam igin gerekli )
kullanim:
alinmas!.
Dikkate Kabul
Kontrolsiz Yaralanma, 2 4 8 Deger Yetkin personel calismaka. Talimat hazrlanmasi Seyyar ve patlaycr kablolart ayni IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
patiama 4 bolgede birlikte kullanimamas1. ¢
Risk Risk
- Kablolarnin gozden gegirlerek hasar kablolarn gerekug!
Elektrik garpma Dikkate Yetiin personel galismakta. KKD ekilde izole edilmesi. Kablolarin yiiriiyiis giizegahi apul
irik garp Yaralanma,élim | 2 4 8 Deger P calig - yeu! -ral yuriig guzegah! IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
tehlikesi ik kullanimakta. izerinde veya sulu ortam icerisinde bulunmamas! igin Riok
gerekli 6nlemlerin alinmasi.
952 Dikkate Kabul
Parlak stk rahatsiAiklanstre [ 2 4 8 | Deger KKD kullaniimakta Talimatname hazrlanmas1 Kontrol ve denetimin artirimasi [ IVEDILIKLE | 1 3 | 3 | Ediebilir
s Risk Risk
50 |AkKaynagi [Solunum ve gz Dikkate Kabul
Yapilmas! Kaynak gazlan [rahatsiziiklanzehi| 2 4 8 | Deger KKD kullaniimakta Talimatname hazrlanmas1 Kontrol ve denetimin artirimasi [ IVEDILIKLE | 1 3 | 3 | Edilebili
rlenme Risk Risk
Talimat hazrlanmas. Yagli, kolay alev alabilecek yanma
' hiz yiiksek yandiginda agr duman yayacak malzemeler
Yangin yanik yaral ket Yetiin personel galismakia. KKD kaynak yerinde kaldiriimali ve temizlenmeli kaynak abut
Agik alev gin.yanik,ya 2 4 8 Deger P calis - Kaynak ye! alive ayn: IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
anma,zehirlenme ik kullanimakta. islerinden sonra gevre gézetim altinda tutuimali. Kaynak Riok
Yapilan yerde kontrolii yapiimis calisir yangin tiipii
bulundurulmalidir,
Talimat hazrlanmasi Tapler ik olarak kullanimali,arabada
veya sabit bir yerde diismemesi icin 6nlem alinmalitaima
Dikkate ) sirasinda ve yerlestirilirken baslik kismi carpma ve Kabul
) Yeti I calismakta. KKD ¢ ol
Basingli sistemler| Yaralanma, 2 4 8 Deger etkin personel galigmal darbelerden korunmali,deforme olmus tiipler IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
] kullanimakta. a -
Risk kullanimamali.Kaynak isinde kullanilirken mutiaka Risk
monometre ve geri tepme valfleri bulunmasi. Denetim ve
kontrollerin arttirimas!.
51 |Oksien asetien e I yikael yanchginca s Qurman saymcak malsameler
diger gazkaynaklan Yangin yanik yaral Ll Yetiin personel galismakia. KKD Kaynak yerinde kaldmimal1ve temidenmeltkaynak Kabul
Acik alev gin.yanii.ya 2 4 8 Deger P calis : <aynar ye 2l ve HEY IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
anma,zehirlenme Risk sonra gewre gbzetim altinda tutulmali. Kaynak Risk
Yapilan yerde kontrolii yapiimis calisir yangin tiipii
bulundurulmalid.
; Gazhortumlan streKli kontrol edimeli deforme olan
Dikkate . n - R " Kabul
Yanicive yakici | Yangin,yanik yaral ; Yetiin personel galismakia. KKD hortumlar yenilenmeli,gaz tiipleri yagl ve kolay alevalabilen | abul
" 2 4 8 | Deger ° °"| VEDILIKLE | 1 3 | 3 | Edilebili
gaz anma,zehirlenme i kullanimakta. maddelerden,uzak tutuimalitalimat hazilanmmas1,denetim R
ve kontrol.
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Talimat hazrlanmasi.Yangina midahale ekipleri
ve bu ekiplere stirekli egitim verilmeli tatbikat
. Dikkate . yaptirimali.ekiplerde 1siya dayanikli elbise ve ferdi oksijen Kabul
Yanicparlayil ve |Varalanmagzehife| |5 | 40 | peger Yetkin personel galismakta. KD tipii bulunmal,isletme igerisinde gerekli noktalara yangin | IVEDILIKLE | 1 | 5 | 5 | Edilebilir
patlayici ortamlar [nme,6lim ) kullaniimakta. SR, . NP q
Risk sonddriicii veya hidrant konulmali,bunlarin yerleri bitiin Risk
calisanlar tarafindan bilinmeli,isaretlerle yerleri
gosterilmelidir.
Hidrantlarin Yangin, Dikkate Kabul
Yangina miidahale yetersizsayida yara.\anma . 2 5 10 De.ger Hidrant sayisinin yeterli olmamasi Talimat hazrl Kontrol ve ! IVEDILIKLE 1 5 5 Edll.eblhr
52 \e tahliye isleri olmasi zehirlenme, 8lim Risk Risk
Yangin rin Yangin, Dikkate Kabul
gin ning yaralanma , 2 5 10 Deger Yangin ring hatti bulunmamakta Talimat Kontrol ve ) IVEDILIKLE 1 5 5 | Edilebilir
hattinin olmamasi . . a i
zehirlenme, 6lim Risk Risk
Elile tagima Eklem bel Dikkate Tek kisinin zorlanarak kaldiracagi Kabul
kaldirma koyma, ([rahatsiziklari,siki 2 5 10 Deger malzemeler birkag personel TalimatF Kontrol ve IVEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
yikleme,zorlama [sma,ezime Risk kaldir ; Risk
Diisen ucan Yaralanma Dikkate Tavan ve galeri cidarlarinin gatlak, kaviak kontroliniin rutin Kabul
M G ! 2 5 10 Deger KKD kullaniimakta olarak yapiimasi,bu hususta talimat hazirlanmasi, gatlak ve | IVEDILIKLE 1 5 5 Edilebilir
parcalar sakatlik B R 0
Risk kavliak kontrolliniin yapiimasi Risk
Cilt, solunum Dikkate Kabul
53 Akaryakit lkmali Akaryakit rahatsizliklari, 2 4 8 Deger KKD kullaniimakta Talimat hazrrlanmasi,kontrol ve denetim IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
yangin, patlama Risk Risk
Elile tagima Eklem, bel Kabul . . Calisanlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
kaldirma koyma, ([rahatsiziklari,siki 2 3 6 Edilebilir 2 Ag\rmalz‘emelenn kaldinimas inda iy yonlendirilmeli. Gereken mesleki egitimler calisanlara IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
) ) makinesi kullaniimakta. q
yikleme,zorlama [sma,ezime Risk aldinimalidir. Risk
Kabul . Calisanlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
54 |Lastik degigimi parga frlamasi  |Yaralanma 2 3 6 |Ediebilir| 2 |Yelinpersonel galismakia. KKD yonlendirilmeli. Gereken mesleki egitimler galisanlara IVEDILIKLE | 1 3 | 3 | Edilebili
" kullaniimakta. q
Risk aldirimalidir. Risk
El aletiile Eziime, garpiima Rabul Eskimis ve uygun olamayan el aletleri Kabul
me.capima. |5 | 3 | 6 |Edilebilr| 2 S v© U v Talimatname hazrlanmas.Kontrol ve denetimin arttrimasi | IVEDILKLE | 1 | 3 | 3 | Edilebilir
calisma kesilme ) kulaniimamaktadir. )
Risk Risk
Elile tagima eklem, bel Kabul . . Calisanlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
kaldirma koyma, ([rahatsiziklari,siki 2 3 6 Edilebilir 2 Ag\rmalz‘emelenn kaldirimas inda iy yonlendirilmeli. Gereken mesleki egitimler galisanlara IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
Santiyeye gelen ve ) ) makinesi kullaniimakta. )
irisleri yapilan yikleme zorlama |sma,ezilme Risk aldinimalidir. Risk
ia?mmﬁgrin Operator haricindekilerin makineleri
aractan indirilmesi ve |Kaldirma araglar |ezilme.sikisma,ca Kabul kullanmamakta,makinelerin kullanimdan Kabul
55 9 . 9 e Sma.g 2 3 6 Edilebilir 2 once genel kontrolleri ile Gg aylik Talimatname hazrlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi |  IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
stok yerine ile galigma rpma,olim ) P " )
) . Risk peryodik kontrolleri diizenli olarak Risk
yerlestiriimesi veya
ocaga sevk :jﬁ;:esi Diisme yaralanm Kabul Emniyetkemeri \eya Kabul
9 Yiiksekte calisma a glum ¥ 2 3 6 Edilebilir 2 |Usta ve tecriibeli personel calistinimakta . Talimat hazrlanmasi.Kontrol ve denetimin IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
’ Risk arttirimasi Risk
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Operator haricindekilerin makineleri
Kaldirma araglari |ezilme,sikisma,cal Dikkate kul in kull d et
9 i yma.g 3 4 12 Deger odnce genel kontrolleriile (g aylik Talimatname hazrlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi |  IVEDILIKLE 1 4 4 Edilebilir
ile calisma rpma,slim . " A " .
Risk peryodik kontrolleri diizenli olarak Risk
yapilmakta.
Is makinelerine ait ~ |Elile tasima eklem, bel lekVate Agir malzemelerin kaldinimasinda is Cﬂal|§an\a‘r, ya;.mklarl is konusunqa ?glnlmell ve KAabu.I'
parga ve kaldirma,koyma, [rahatsiziklari,siki 3 4 12 Deger makinesi kullaniimaka. yénlendirilmeli. Gereken mesleki egitimler calisanlara IVEDILIKLE 1 4 4 Edilebilir
s6 ekipmanlarin montaj [Yikleme zorlama [sma,eziime Risk ) aldirimalidir. Risk
veya demontaj El aletiile Ezilme, carpiima BILLEE Eskimis ve uygun olamayan el aletleri fxabul
» garp! ’ 3 4 12 Deger M 9 ¥a Talimatname hazrlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi | IVEDILIKLE 1 4 4 Edilebilir
calisma kesilme ) kulaniimamaktadir. )
Risk Risk
} Dikkate Kabul
“ cilt rahatsizliklar, - - L
Yaglar ve gres 3 4 12 Deger KKD kullaniimakta. Talimatname hazrlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi | IVEDILIKLE 1 4 4 Edilebilir
kayma, yangin . .
Risk Risk
El aletiile EZlme, ¢arpiima Dikkate Eskimis ve uygun olamayan el aletleri fapul
» garp! ’ 2 4 8 Deger M 9 va Talimatname hazrlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi | IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
calisma kesilme . kulaniimamaktadir. )
Risk Risk
yaralanma, Dikkate Kabul
Kaygan zemin diisme kayma, 2 4 8 Deger KKD kullaniimakta. Talimatname hazrlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi | IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
takilma Risk Risk
Dikkate Kabul
Motor- "
o wanhidroik | Yaglarve Gres  |Sltranatsiikan, |y g | peger Yetkin personel galigmakta. KKD Talimatname hazrlanmasKontrol ve denetimin arttrimas: | VEDILKLE | 1 | 3 | 3 [ Edilebilir
57 $ 2 kayma, yangin Risk kullaniimakta. Risk
yad vs. yag degisimi S|
veya ilavesi Operator haricindekilerin makineleri
Kaldirma araglari |ezilme,sikisma,cal Dikkate kul in kull d fabul
9 . yma.g 2 4 8 Deger odnce genel kontrolleriile (g aylik Talimatname hazrlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi |  IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
ile calisma rpma,slim . " A " .
Risk peryodik kontrolleri diizenli olarak Risk
yapiimakta.
[Erile tasima eklem, bel Dikkate o N . Calisanlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
kaldirma koyma, [rahatsiziiklansiki | 2 4 8 | Deger Agrr malzemelerin kaldinimasindais | &0 iiimeli. Gereken mesleki egiimler galiganiara IVEDILIKLE | 1 3 | 3 | Ediebilir
- . ) makinesi kullaniimakta. )
yiikleme,zorlama [sma,ezime Risk aldirnimalidir. Risk
Kabul Kabul
« Ciltrahatsiiklari, P " -
Yaglar ve Gres 2 3 6 Edilebilir 2 KKD kullaniimakta. Talimat hazrlanmasi. Kontrol ve denetimin arttirimas1 IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
. . N kayma, yangin " )
58 Is makineleri gres Risk Risk
yeglama Elaletiile Ezilme, garpiima Dikkate fkabul
> garp ' 2 4 8 Deger 2 KKD kullaniimakta. Talimat hazrlanmasi. Kontrol ve denetimin arttirimasi IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
calisma kesilme ) )
Risk Risk
£l aleti ile [Ezilme, Dikkate Kabul
calisma carpiima, 2 4 8 Deger 2 KKD kullaniimakta. Talimat hazirlanmasi. Kontrol ve denetimin arttinimasi IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
kesilme Risk Risk
Makine ve motoriu . |Yaralanma,diism Dikkuate Talimat hazilanmasi. Kaygan olusabilecek zemin yerleri| . _ . . KAabu.I'
59 arag yag,mazot ve [Kaygan zemin o kayma,takima 2 4 8 Dgger 2 |KKD kullaniimakta. isaret levhalan ile beliriimelidir. IVEDILIKLE 1 3 3 Ed||§b|||r
hava filtresi degisimi Risk Risk
cit Dikkate Talimatname hazirlanmasi.Kontrol ve denetimin Kabul
Yaglar ve Gres |rahatsizliklari, 2 4 8 Deger 2 |KKD kullaniimakta. : IVEDILIKLE 1 3 3 | Edilebilir
q arttinimasi 9
kayma, yangin Risk Risk
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Elile tagsima Eklem, bel Dikkate N . . Calisanlar, yaptiklari is konusunda egitilmeli ve Kabul
kaldirma koyma, |rahatsiziklari,siki 4 8 | Deger Agr malzemelerin kaldinimasindais | fo 1o dirimei. Gereken mesleki egitimler alisantara IVEDILIKLE 3 3 | Edilebilir
N N N makinesi kullaniimakta. N
Kirict makine ug yikleme,zorlama [sma,ezime Risk aldinimalidir. Risk
60 degisimi Makina aksamin Dikkate Kabul
doner hareketii | Yoralanmasikis |5 |4 | g | peger KKD kullaniimakia. Personelin tehikelere kars: tedbir; olmasfiaki darbe ve | wepyjqe | 1 | 3 | 3 | Edilebilir
ma.ezime, . etkilere karg1 uygun sekilde talimat hazirlanmasi .
pargalar Risk Risk
Elile tagima [Eklem, bel Dikkate . . Calisanlar, yaptiklari is konusunda egitiimeli ve Kabul
kaldirma koyma, [rahatsizliklarisiki | 2 4 8 | Deger Agir malzemelerin kaldiimasindais | &0 iriimeli. Gereken mesleki egitimler calisaniara IVEDILIKLE | 1 3 | 3 | Edilebili
, q makinesi kullaniimakta. q
yikleme,zorlama [sma,ezime Risk aldinimalidir. Risk
. Dikkate Kabul
o Ciltrahatsidiklari, = " . FreroTfi
Yaglar ve Gres 2 4 8 Deger KKD kullaniimakta. Talimatname hazrlanmasi.Kontrol ve denetimin artirimasi |  IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
Is makineleri ve kayma, yangin Risk Risk
61 motorlu arag oto
elektrik isleri El aletiile Edime. carpiima Dikkate Kabul
L arp ! 2 4 8 Deger KKD kullaniimakta. Talimatname hazrlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi |  IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
calisma kesilme . .
Risk Risk
: Dikkate : . : Kabul
E‘e‘fmk ?arpma Yanma, 2 4 8 Deger Elék"'k isleri elektiksiler tarafindan icra Talimatname hazrlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi |  IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
tehlikesi yaralanma Risk edilmekte. KKD kullaniimakta. Risk
Elile tagima [Eklem, bel Kabul Tek kiginin zorlanarak kaldiracag! Kabul
kaldirma,koyma, ([rahatsiziklari,siki 2 3 6 Edilebilir 2 malzemeler birkag personel Talimatt Kontrol ve ! IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
yiikleme zorlama |sma ezilme Risk kaldir Risk
Dikkate Kabul
Asitler Kimyasal yaniklar 2 4 8 Deger 2 KKD kullaniimakta. Talimatname hazrlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi |  IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
Risk Risk
El aletiile Ezilme, garpilma Rabul abul
lism K '\m‘ cam ! 2 3 6 Edilebilir 2 KKD kullaniimakta. Talimatname hazrlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi |  IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
62 | Akudegisimi, sar galigma esiime Risk Risk
e bakim! Elekirik garpma | Y22 Dikkate Elekrik isleri elekiriksiler tarafindan icra Kabul
" 9 P yaralanma, 2 4 8 Deger 2 " s @ Talimatname hazrlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi |  IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
tehlikesi P q edilmekte. KKD kullaniimakta. q
sakatlik, 6lim Risk Risk
aralanma, kalict Dikkate Kompresaorlerin ve basingli kaplarin Kabul
Basingli sistemler sakatlk ' 2 4 8 Deger 2 peryodik kontrolleri ve bakimlari Talimatname hazrlanmasi.Kontrol ve denetimin arttirimasi |  IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
Risk Risk
n Dikkate . Kabul
Zehirli Zehirlenme 2 4 8 e 5 Is basi egitimi verilmekte. KKD Peryodik kontrollerde kanda kursun vs. parametrelere IVEDILIKLE 1 3 3 Edilebilir
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IS SAGLIGI VE GUVENLIGI KANUNU

Kanun Numarasi : 6331
Kabul Tarihi : 20/6/2012
Yayimlandig: Resmi Gazete : Tarih : 30/6/2012 Say1 : 28339
Yayimlandigx Diistur : Tertip: 5§ Cilt : 52
BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam ve Tammlar
Amac

MADDE 1 - (1) Bu Kanunun amaci; igyerlerinde iy sagh ve givenliginin saglanmasi ve
mevcut saghk ve guvenlik sartlanmm iyilestirilmesi i¢in igveren ve ¢ahsanlann gorev, yetk,
sorumluluk, hak ve yiikiimliliklerini diizenlemektir.

Kapsam ve istisnalar

MADDE 2 - (1) Bu Kanun; kamu ve ozel sektore ait biitin islere ve isyerlenne, bu
igyerlerinin iverenleri ile isveren vekillerine, ¢irak ve stajyerler de dahil olmak wizere tiim
¢ahisanlanna faaliyet konularna bakilmaksizin uygulamr.

(2) Ancak asagnda belirtilen faaliyetler ve kisiler haklonda bu Kanun hikiimlen
uygulanmaz:

a) Fabrika, balam merkezi, dikimevi ve benzen isyerlenindekiler hani¢ Turk Silahh
Kuvvetleri, genel kolluk kuvvetleri ve Milli Istihbarat Teskilat Miistesarhgmn faaliyetleri.

b) Afet ve acil durum binmlerinin muidahale faaliyetleri.

¢) Ev hizmetlen.

¢) Calhisan istthdam etmeksizin kendi nam ve hesabina mal ve hizmet tiretinm yapanlar.

d) Hikiimhi ve tutuklulara yonelik infaz hizmetlenn sirasinda, iyilestirme kapsamunda
yapilan isyurdu, egitim, giivenlik ve meslek edindirme faaliyetleri.

e) (Ek: 10/9/2014-6552/15 md.; Iptal: Anayasa Mahkemesi’nin 14/5/2015 tarihli ve
E.: 2014/177, K.: 2015/49 sayih Karan ile.)

Tammlar

MADDE 3 — (1) Bu Kanunun uygulanmasinda:

a) Bakanlhik: Cahyma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgm,

b) Cahsan: Kendi 6zel kanunlanndaki statillerine bakilmaksizin kamu veya ozel
isyerlerinde istthdam edilen gercek kisiyi,

¢) Cahsan temsilcisi: I sagh@é ve givenlig ile ilgili ¢ahsymalara katilma, ¢ahsmalan
1zleme, tedbir alinmasim isteme, tekliflerde bulunma ve benzeri konularda ¢alisanlan temsil
etmeye yetkili calisam,

¢) Destek elemani: Asli gorevinin yaminda i3 saghg ve guvenlhig ile ilgili onleme,
koruma, tahliye, yanginla miicadele, ilk yardim ve benzen konularda 6zel olarak gérevlendirilmis
uygun donamm ve yeterli egitime sahip kisiyi,
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d) Egitim kurumu: I5 giivenligi uzmam, isyeri hekimi ve diger saghk personelinin
egitimlerini vermek iizere Bakanlike¢a yetkilendinlen kamu kurum ve kuruluslanm, imiversitelen
ve Tirk Ticaret Kanununa gére faaliyet gosteren sirketler tarafindan kurulan nniesseseleri,

e) Geng cahsan: Onbes yasim bitirmis ancak onsekiz yasim doldurmanus ¢ahisam,

) (Degisik: 12/7/2013-6495101 md.) I5 Givenlizi Uzmam: Usul ve esaslan
yonetmelikle belirlenen, 15 sagh@nn ve giivenlii alamnda goérev yapmak tizere Bakanhkca
yetkilendirilmis, i5 guvenligi uzmanhg belgesine sahip, Bakanhk ve ilgili kuruluslannda ¢aliyma
hayatimi denetleyen mufettisler ile muhendislik veya mumarhk egitimi veren fakiltelerin
mezunlan ile telmik elemam,

2 Is kazasi: Isyerinde veya isin yiiritimii nedeniyle meydana gelen, oliime sebebiyet
veren veya viicut biitinliguni ruhen ya da bedenen engelli hile getiren olay, ¥

4] Isveren: Calisan istihdam eden gercek veya tizel kagi yahut tizel kisiligi olmayan
kurum ve kuruluglan,

b) Isyeri: Mal veya hizmet tiretmek amaciyla maddi olan ve olmayan unsurlar ile ¢ahsann
birlikte orgitlendigi, isverenin igyerinde firettigl mal veya hizmet ile nitelik yoniinden baghhg
bulunan ve aym yonetim altinda orgiitlenen igyerine bagh yerler ile dinlenme, ¢cocuk emzirme,
yemek, uykn, yikanma, nmayene ve balam, beden ve meslela egitim yerleri ve avlu gibi diger
eklentiler ve araclan da iceren organizasyonu,

1) Isyeri hekimi: Is sagh@ ve guvenligi alaminda gorev yapmak iizere Bakanhkca
yetkilendinlmis, isyeri hekimligi belgesine sahip hekimi,

i) Isyeni saghk ve giivenlik birimi: Isyerinde i5 saghg ve givenligi hizmetlerini yiriitmek
tizere kurulan, gerekli donanim ve personele sahip olan binmi,

j) Konsey: Ulusal Is Sagh# ve Giivenligi Konseyini,

k) Kurul: I5 saghg ve giivenligi kuruhunu,

1) Meslek hastaifr: Mesleki risklere maruziyet sonucu ortaya ¢ikan hastahig,

m) Ortak saghk ve givenlik birim: Kamu kurum ve kuruluslan, organize sanayi bolgelen
ile Tirk Ticaret Kamumuna gore faaliyet gosteren sirketler tarafindan, iyerlerine is saghf ve
givenlifi hizmetlerini sunmak tizere kurulan gerekli donamm ve personele sahip olan ve
Bakanlikca yetkilendirilen birimi,

n) Onleme: Isyerinde yiriitilen islerin bitim safhalannda is sagh@ ve givenligi ile ilgili
riskleni ortadan kaldimak veya azaltmak i¢in planlanan ve alinan tedbirlerin timiini,

0) Risk: Tehlikeden kaynaklanacak kayip, yaralanma ya da baska zararh sonu¢ meydana
gelme thtimalini,

) Risk degerlendirmesi: Isyerinde var olan ya da dijandan gelebilecek tehlikelerin
belirlenmesi, bu tehlikelenn nske doniismesine yol acan faktorler ile tehlikelerden kaynaklanan
nsklerin analiz edilerek derecelendinlmes: ve kontrol tedbirlermin kararlaghnlmas: amaciyla
yapilmas: gerekli cahigmalan,

p) Tehlike: Isyerinde var olan ya da disandan gelebilecek, galisam veya isyerini
etkileyebilecek zarar veya hasar verme potansiyelini,

(1) 25/4/2013 tarihli ve 0402 syl Kanumm 1 inci maddesiyle, bu bentre yer alan “6-re ugratan” ibaresi
“engelli hdle geniren” ;eklinde degiznirilmiznir.
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1) Tehlike suufi: I saghg ve givenligi agisindan, yapilan isin 6zelligi, isin her safhasinda
kullamlan veya ortaya ¢ikan maddeler, 15 ekipman:, firetim yontem ve sekilleni, caiyma ortam ve
sartlan ile ilgili diger hususlar dikkate alinarak isyen i¢in belirlenen tehlike grubunu,

s) (Degisik: 12/7/2013-6495/101 md.) Teknik eleman: Teknik oOgfretmen, fizik¢i,
kamyager ve biyolog unvanma sahip olanlar ile tiniversitelerin i sagh@ ve givenlifi programm
me:

5) isyeri hemgiresi: 25/2/1954 tarihli ve 6283 sayihi Hemsirelik Kanunmuna gore hemsirelik
meslegini icra etmeye yetkili, i5 sagh@ ve giivenlifi alaminda gérev yapmak fizere Bakanhkca
vetkilendinlmis i5yen hemsirelif belgesine sahip hemsire/saghk memurunu,

ifade eder.

(2) Isveren admma hareket eden, isin ve igyerinin yonetiminde gérev alan isveren vekllen,

bu Kanunmum uygulanmas: balanundan isveren sayilir.
) IKINCI BOLTM
Isveren ile Cahsanlarin Gorev, Yetki ve Yikumlilikleri

Isverenin genel yikimliliga

MADDE 4 — (1) Isveren, ¢ahsanlann isle ilgili saghk ve givenligini saglamakla yiikiimli
olup bu gergevede;

a) Mesleki risklerin onlenmesi, egitim ve bilgi verilmesi dahil her tirli tedbirin alinmas:,
organizasyonun yapilmas:, gerekli ara¢ ve gereclenn saglanmas, saghk ve givenlik tedbirlerinin
degisen sartlara uygun hale getirilmesi ve mevcut durumun iyilestirilmesi i¢in ¢alismalar yapar.

b) Isyerinde alinan is sagh# ve giivenligi tedbirlerine uyulup uynlmadigim izler, denetler
ve uygunsuzluklann giderilmesini saglar.

c) Risk degerlendirmesi yapar veya yaptinr.

¢) Cahsana gorev venrken, calisamn saghk ve giivenlik yoniinden ise uygunlugunu goz
oniine alir.

d) Yeterh bilgi ve talimat verilenler disindaki ¢ahsanlann hayati ve 6zel tehlike bulunan
yerlere girmemesi i¢in gerekli tedbirleri alir.

) isyeri disindald uzman kisi ve kuruluslardan hizmet alinmasi, isverenin
sorumluluklanm ortadan kaldirmaz.

(3) Cahsanlann 15 saghfn ve givenlig alamndaln wikiimliliklen, isverenin
sorumluluklanm etkilemez.

(4) Igveren, is sagh@ ve giivenligi tedbirlerinin maliyetini ¢aliganlara yansitamaz.

Risklerden korunma ilkeleri

MADDE 5 — (1) Isverenin yikiimlilitklermin yerine getirilmesinde asagidaki ilkeler goz
6niinde bulundurulur:

a) Risklerden kacimmak.

b) Kagimilmas: miimkiin olmayan risklen analiz etmek.

c) Risklerle kaynaginda miicadele etmek.

¢) Isin kisilere uygun hale getinilmesi igin isyerlerinin tasanm ile 15 elkdpmam, caliyma
sekli ve tretim metotlanmm se¢iminde ozen gostermek, ozellikle tekdiize ¢aligma ve tretim
temposunun saghk ve giivenlife olumsuz etlkilerini énlemek. 6nlenemiyor ise en aza indirmek.

d) Teknik gelismelere uyum saglamak.

e) Tehlikeli olan, tehlikesiz veya daha az tehlikeli olanla degistirmek.

f) Teknoloj, 15 organizasyonu, ¢aliyma sartlan, sosyal iliskler ve ¢calisma ortamn ile ilgih
faktorlenn etkalerini kapsayan tutarh ve genel bir onleme politikas: gelistirmek.

2) Toplu korunma tedbirlerine, kisisel korunma tedbirlerine gore oncelik vermek.

& Cahsanlara uygun talimatlar vermek.

99



11650

Is saghg ve giivenligi hizmetleri

MADDE 6 - (1) Meslela nisklenin onlenmesi ve bu risklerden korunulmasma yonelik
calismalan da kapsayacak, 15 saghf ve giivenlifi hizmetlerinin sunmlmas igin igveren;

a) Cahisanlan arasindan 1§ giivenligi uzmam, isyeri helami ve on ve daha fazla ¢ahsam
olan ¢ok tehlikeli simfta yer alan igyerlennde diger saghk personeli gorevlendinr. Cahsanlan
arasinda belirlenen niteliklere sahip personel bulimamasi hilinde, bu hizmetin tamamm veya
bir kasmum ortak saghk ve guvenlik binmlerinden hizmet alarak yerine getirebilir. Ancak
belirlenen niteliklere ve gerekli belgeye sahip olmas: halinde, tehlike simfi ve ¢ahsan saysi
dikkate almarak, bu hizmetin yerine getinlmesini kendisi distlenebilir. (Ek ciimle: 10/9/2014-
6552/16 md.) Belirlenen niteliklere ve gerekli belgeye sahip olmayan ancak 50'den az ¢ahisam
bulunan ve az tehlikeli stmfta yer alan igyeri igverenleni veya igveren vekili tarafindan Bakanhkca
ilan edilen egitimleni tamamlamak sartiyla ise gins ve peniyodik muayeneler ve tetkakler hang 15
sagh ve giivenligi hizmetlerini yiiritebilirler. 1

b) Gorevlendirdiklen lisi veya hizmet aldiz kurum ve kuruluslann gérevlerini yerine
getirmelen: amaciyla arag, gereg, mekan ve zaman gibi gerekli biitim ihtiyaclanm karsilar.

c) Isyerinde saghk ve guvenlik hizmetlenni yinitenler arasinda i birhig ve
koordinasyonu saglar.

¢) Gorevlendirdiklen kisi veya hizmet aldify kurum ve kuruluglar tarafindan is saghg ve
guvenligi ile ilgili mevzuata uygun olan ve yazih olarak bildinlen tedbirlen yenne getinir.

d) Cahisanlann saghk ve giivenligini etialedigi bilinen veya etkilemesi muhtemel konular
haklanda; gorevlendirdiklen kasi veya hizmet aldin kurum ve kuruluglan, baska isyerlerinden
caligmak uizere kendi igyerine gelen ¢alisanlan ve bunlann igverenlerini bilgilendirir.

(2) 4/1/2002 tarihli ve 4734 sayih Kamu Thale Kanunu kapsamundaki kamm kurum ve
kuruluslan; 15 sagh@én ve givenligi hizmetlerini, Saghk Bakanhina ait doner sermayeli
kuruluslardan dogrudan alabileceg gibi 4734 sayih Kanun hikiimlen cergevesinde de alabilir.

(3) Tam siwell ijyen helinm gorevlendirilen igyerlerinde, diger saghk personeli
gorevlendirilmesi zonmlu degildir.

(4) (Ek: 10/9/2014-6552/16 md.) Birinci fikranm (a) bendine gore yapilacak
gorevlendirme siiresinin belirlenmesinde 5/6/1986 tanihli ve 3308 sayih Mesleka Egitim Kanunu
ile 4/11/1981 tanihli ve 2547 sayih Yiiksekogretim Kanunu kapsamindaki 6grenci statiisiinde olan
cirak ve stajyerler, cahsan sayisinm toplanuna dahil edilmez.

Is sagh@ ve giivenligi hizmetlerinin desteklenmesi

MADDE 7 - (1) I sagh@ ve gavenligi hizmetlerinin yerine getirilmesi i¢in, Bakanhkca
asagidaka sartlarla destek saglanabilir:

a) Kamu kurum ve kuruluslan hari¢ ondan az ¢ahsam bulunanlardan, ¢ok tehlikeli ve
tehlikeli simfta yer alan igyerlen faydalanabilir Ancak, Cumhurbagkam ondan az ¢ahsam
bulunanlardan az tehlikeli siufta yer alan igyerlerinin de faydalanmasma karar verebilir.*!

b) Giderler, i5 kazas1 ve meslek hastahg balamindan kasa vadeli sigorta kollan i¢in
toplanan primlerden kaynak aktanlmak suretiyle, Sosyal Guvenlik Kurumu tarafindan finanse

(1) 1092014 rarihli ve 6552 sayth Kammm 10 ncr maddesiyle, bu benme yer alan “izyeri helami ve”
ibarezinden zonra gelmek iizere “on ve daha fazla ¢ahzam olan ¢ok tehlikeli zimfia yer alan
igyerlerinde” ibaresi eklenminir.

(2) 18/6:2017 rarikli ve 7033 sqyrh Kamonm 85 inci maddesiyle, bu bente yer alan “10°'dan a="~ ibaresi
“50°den az" jeklinde degiznirilmignir.

(3) 2/7/2018 rarihli ve 703 sayilh Kamm Hikmiinde Karanamenin 210 uncu maddesiyle bu benrre yer alan
“Bakanlar Kioulu” ibaresi “Cumhu “ yeklinde degizririlmiztir.
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¢) Uygulamada, Sosyal Giivenlik Kurumu kayitlan esas ahmr.

¢) Bu Kanun ve diger mevzuat geregince yapilan kontrol ve denetimlerde; istthdam ettigi
kisilerin sigortalihk bildinminde bulunmadify tespit edilen igverenlerden, tespit tarthine kadar
yapilan odemeler yasal faizi ile birlikte Sosyal Guvenlik Kurumunca tahsil edilir ve bu durumdaka
igverenler, saglanan destekten fi¢ yil siireyle faydalanamaz.

d) Uygulamaya iliskin olarak ortaya cikabilecek teredditleri gidermeye, uygulamay
yonlendirmeye ve dogabilecek sorunlan ¢6zmeye Bakanhk yetkilidir.

(2) Asagidaka konular ile bunlara iliskin usul ve esaslar, Maliye Bakanh@mn uygun
gorign almarak Bakanhkea ¢ikanlan yonetmelikle belirlenir:

a) Is sagh@m ve givenligi hizmetlerinin yerine getirilmesi i¢in saglanacak destegin
uygulanmasi.

b) Destek saglanacak ondan az c¢ahsam bulunan igyerlerinin ozellikleri g6z 6niinde
bulundurularak; Sosyal Gavenlik Kurumu tarafindan odenecek 15 sagh$, ve guvenligi hizmet
bedellennin tespiti, destek olunacak kasmm ve 6denme sekhi.

¢) Destekten faydalanabilecek igyerlerinin tagimas: gereken sartlar.

¢) I5 saghg ve giivenligi hizmeti verecek kuruluslann 6zellikleri.

(3) Edanlik ve surekliligin saglanmasi amaciyla; Bakanhk tarafindan Saghk Bakanhg,
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanh ve ilgili meslek kuruluslanyla is birligi yapilabilir.

Isyeri hekimleri ve is giivenligi uzmanlan

MADDE 8 - (1) Isyeri hekimi ve i5 giivenligi uzmanlanmn hak ve yetkileri, gorevlerini
yerine getimelen nedeniyle knsitlanamaz. Bu kasiler, gorevlerini meslegin gerektirdif etik ilkeler
ve mesleki bagimsizlik icenisinde yuritur.

(2) (Degisik: 4/4/2015-6645/1 md.) Isverene is sagh@ ve givenlig ile ilgili konularda
rehberlik ve damymanhk yapmak tuzere gorevlendirlen igyeri hekimi ve i givenlifi uzmam,
gorev aldifn isyeninde goreviyle ilgili mevzuat ve telmik gelismelen goz oniinde bulundurarak i
saghg ve guvenligi ile ilgili eksiklik ve aksakhklan, tedbir ve tavsiyeleri belirler ve igverene
yazihi olarak bildinr. Eksiklik ve aksakhklann dizeltlmesinden, tedbir ve tavsiyelerin yerine
getirilmesinden 1sveren sorumludur. Bildinlen eksiklik ve aksakhiklann acil durdurmay
gerektirmesi veya yangin, patlama, gocme, kimyasal sizinti ve benzen acil ve hayati tehlike arz
etmesi, meslek hastahfma sebep olabilecek ortamlann bulunmasmna ragmen isveren tarafindan
gerekli tedbirlerin ahinmamas: halinde, bu durum isyeri hekimi veya iy gavenlifi uzmanimca,
Bakanhin yetkili binmine, varsa yetkili sendika temsilcisine, yoksa ¢ahisan temsilcisine bildinlir.
Bildinm yapmadign tespit edilen isyen hekimi ve i§ guvenligi uzmamnm belgesi ti¢ ay, tekrannda
1se alt ay siireyle askaya almir. Bu bildinmden dolay: igverem tarafindan isyenn helami veya 15
givenlifi uzmamnmn i§ sozlesmesine son verilemez ve bu kasiler hicbir sekilde hak kaybina
ugratlamaz. Aksi takdirde isveren haklanda bir yilhk sézlesme ticreti tutanndan az olmamak
iizere tazminata hilkmedilir. Isyeri hekimi veya i givenligi uzmammmn is kanunlan ve diger
kanunlara gore sahip oldugu haklan sakhdir. Agilan davada, koti niyetle gercek dist bildinmde
bulundugu mahkeme karanyla tespit edilen kiginin belgesi alt ay streyle askiya almr.
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¢) Uygulamada, Sosyal Guvenlik Kurumu kayitlan esas almar.

¢) Bu Kanun ve diger mevzuat geregince yapilan kontrol ve denetimlerde; istthdam ettigi
lasilerin sigortahilik bildinminde bulunmadig tespit edilen igverenlerden, tespit tarihine kadar
yapilan 6demeler yasal faizi ile birlikte Sosyal Giivenlik Kurumunca tahsil edilir ve bu durumdaki
isverenler, saglanan destekten i yil siireyle faydalanamaz.

d) Uygulamaya iligkin olarak ortaya cikabilecek tereddutleri gidermeye, uygulamay
yonlendirmeye ve dogabilecek sorunlan ¢ozmeye Bakanhk yetkilidir.

(2) Asagdaka konular ile bunlara iliskin usul ve esaslar, Maliye Bakanh@mmn uygun
gonigu alinarak Bakanhkca ikanlan yonetmelikle belirlenir:

a) Is sagh@n ve givenlifi hizmetlerinin yerine getirilmesi igin saglanacak destegin
uygulanmas.

b) Destek saglanacak ondan az ¢abisam bulunan isyerlerinin ozellikleri goz oninde
bulundurularak; Sosyal Giivenlik Kurumu tarafindan 6denecek 15 sagh@ ve givenliyi hizmet
bedellerinin tespiti, destek olunacak kasmm ve 6denme sekli.

c) Destekten faydalanabilecek igyerlerinin taimas: gereken sartlar.

o ls saghg ve giivenligi hizmeti verecek kuruluslann 6zellikler.

(3) Etanlik ve streklilifin saglanmasi amaciyla; Bakanhk tarafindan Saghk Bakanh,
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanh# ve ilgili meslek kuruluslanyla is birligi yapilabilir.

Isyeri hekimleri ve is giivenligi uzmanlan

MADDE 8 — (1) Isyeni hekimi ve i5 giivenligi uzmanlannn hak ve yetkileri, gorevlerini
yerine getirmeleri nedeniyle knsitlanamaz. Bu kisiler, gorevlerini meslegin gerektirdigi etik ilkeler
ve meslela bagimsizhik icensinde yinitir.

(2) (Degisik: 4/4/2015-6645/1 md.) Isverene i saghg ve givenligi ile ilgili konularda
rehberlik ve damsmanhk yapmak iizere gorevlendinlen isyeri helami ve iy givenlifi uzmam,
gorev aldig igyerinde goreviyle ilgili mevzuat ve tekmik gelismeleni goz oniinde bulundurarak iy
saghf ve gavenlig ile ilgili eksiklik ve aksakhklan, tedbir ve tavsiyeleri belirler ve igverene
yazih olarak bildirir. Eksiklik ve aksakhklann duzeltilmesinden, tedbir ve tavsiyelerin yerine
getirilmesinden igveren sorumludur. Bildinlen eksiklik wve aksakhklann acil durdurmay
gerektirmesi veya yangmn, patlama, gogme, kimyasal sizinti ve benzerni acil ve hayati tehlike arz
etmesi, meslek hastah@na sebep olabilecek ortamlann bulunmasina ragmen igveren tarafindan
gerekli tedbirlerin almmamas: hilinde, bu durum igyeri helkimi veya is givenliZi uzmanmca,
Bakanh@m yetkili birimine, varsa yetkili sendika temsilcisine, yoksa ¢alisan temsilcisine bildirilir.
Bildinm yapmadi tespit edilen igyeri hekimi ve i5 giivenlifi uzmammnn belgesi ti¢ ay, tekrannda
1se alti ay siireyle askiya almir. Bu bildinmden dolay: igvereni tarafindan isyen hekimi veya iy
givenlifi uzmamnimn i§ sdzlesmesine son verilemez ve bu kisiler hicbir sekilde hak kaybina
ugratlamaz. Aksi takdirde igveren haklanda bir yillik sézlesme ticreti tutanndan az olmamak
iizere tazminata hiikmedilir. Iyeri hekimi veya is givenligi uzmanmmn is kanunlan ve diger
kanunlara goére sahip oldugu haklan sakhdir. Aqilan davada, kotii miyetle gercek disi bildinmde
bulindugu mahkeme karanyla tespit edilen kisinin belgesi alti ay siireyle askaya almr.
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(3) Hizmet sunan kuruluslar ile igyen hekimi ve i guvenlifi uzmanlan, i saghgn ve
givenligi hizmetlerinin yiiritiilmesindeki ithmallerinden dolay:, hizmet sunduklan isverene kars
sorumludur.

(4) Cahsanmn ohimii veya maluliyetiyle sonuclanacak sekilde wviicut bitimliginin
bozulmasmma neden olan is kazas1 veya meslek hastahiginn meydana gelmesinde ithmali tespit
edilen isyeri hekimi veya iy giivenligl uzmanmin yetk belgesi askiya alimr.

(5) Is givenlizi uzmanlanmn gorev alabilmeleri icin: gok tehlikeli smfta yer alan
iyerlerinde (A) sumfi, tehlikeli smufta yer alan isyerlerinde en az (B) smufi, az tehlikeli simfta yer
alan igyerlerinde ise en az (C) smmfi iy givenlifi uzmanh belgesine sahip olmalan sarti aramr.
Bakanhk i5 giivenlii uzmanlanmn ve isyen hekimlerinin gorevlendirilmesi konusunda sektérel
alanda ozel diizenleme yapabilir (Ek ciimle: 4/4/2015-6645/1 md.) Sektorel diizenleme
cercevesinde maden ve yapi ile diger sektorlerde oncelikli olarak hangi mesleki unvana sahip i3
giivenligi uzmanlannm gérev yapacagmm ve bunlann yaminda gérev yapacak diger mesleklere
sahip 15 giivenligi uzmanlannin belirlenmesine dair usul ve esaslar, Bakanhkea belirlenir.

(6) Belirlenen ¢alisma siiresi nedeniyle igyen: hekimi ve i giivenlifi uzmammn tam siireli
gorevlendirilmesi gereken durumlarda; ijveren, igyen saghk ve givenlik binmm kurar. Bu
durumda, ¢ahsanlann tabi oldugu kanun hikiimleni sakh kalmak kaydiyla, 22/5/2003 tanhli ve
4857 sayih I Kanununa gére belirlenen haftahik alisma siiresi dikkate alur.

(7) Kamu kurum ve kuruluslannda ilgili mevzuata gore ¢ahstinlan igyen helami veya i
givenlifi uzmam olma niteligimi haiz personel, gerekli belgeye sahip olmalan sartiyla ash
goérevlermin yaninda, belirlenen c¢aligma siiresine nayet ederek ¢ahgmakta olduklan kurumda
veya ilgili personelin muvafakati ve iist ydneticinin onay ile diger kamu kurum ve kuruluglannda
gorevlendirilebilir. Bu selalde gérevlendinlecek personele, gérev yaptiga her saat i¢in (200)
gosterge rakamumin memur ayhk katsayisi ile ¢arpim tutannda ilave 6deme, hizmet alan kurum
tarafindan yapilir. Bu 6demeden damga vergisi hari¢ herhangi bir kesinti yapilmaz. Bu durumdaki
gorevlendirmeye iligkin ilave odemelerde, ginlik mesai saatlerine bagh kalmak kaydiyla, ayhk
toplam seksen saatten fazla olan gorevlendirmeler dikkate ahmmaz.

(8) Kanm saghk hizmetlerinde tam sureli ¢ahsmaya iliskin mevzuat hikimleri sakh
kalmak kaydiyla, isyen hekimlerinin ve diger saghk personelinin isyen saghk ve givenlik birimi
ile ortak saghk ve guvenlik birimlerinde gérevlendirilmelerinde ve hizmet verilen isyerlerinde
cahisanlarla smurh olmak iizere gorevlenni yerine getirmelerinde, diger kanunlann ksitlayica
hikiimlen uygulanmaz.

Tehlike simfimin belirlenmesi

MADDE 9 - (1) Isyeri tehlike simflan; 31/5/2006 tarihli ve 5510 sayih Sosyal Sigortalar
ve Genel Saghk Sigortas: Kanununun 83 iincii maddesine gore belirlenen kisa vadeli sigorta
kollan prim tanifesi de dikkate almarak, I Sagh ve Guvenligi Genel Mudirinin Baskanhzinda
ilgihi taraflarca olusturulan komisyonun gérnisleri dogrultusunda, Bakanhikea ¢ikanlacak teblig ile
tespit edilir.

(2) Isyeni tehlike simflannn tespitinde, o isyerinde yapilan asil is dikkate alur.
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Risk degerlendirmesi, kontrol, ol¢ciim ve arastirma

MADDE 10 - (1) Isveren, is sagh@ ve givenligi yoniinden risk degerlendirmesi yapmak
veya yaptimakla yukumludur. Risk degerlendirmesi yapilirken asagidaki hususlar dikkate alimr:

a) Belirli risklerden etkilenecek ¢ahisanlann durumu.

b) Kullamlacak i ekipmam ile kimyasal madde ve mustahzarlann segimi.

¢) Isyerinin tertip ve diizeni.

¢) Geng, yash, engelli, gebe veya emziren ¢ahsanlar gibi ozel politika gerektiren gruplar
ile kadin ¢ahsanlann durunmu.

(2) Isveren, yapilacak risk degerlendirmesi sonucu almacak is sagh@y ve givenligi
tedbirlen ile kullamlmas: gereken koruyucu donamim veya ekapmam belirler.

(3) Isyerinde uygulanacak i sagh@ ve givenligi tedbirleri, calisma sekilleri ve iiretim
yontemlen; ¢alisanlann saghk ve givenlik yoniinden korunma dizeym yiikseltecek ve isyerinin
1dari yapilanmasinm her kademesinde uygulanabilir nitelikte olmalidar.

(4) Igveren, is saghg ve giivenligi yoniinden calisma ortamma ve galisanlann bu ortamda
maruz kaldig nisklenin belirlenmesine yonelik gerekli kontrol, ol¢tim, inceleme ve araghrmalann
yapilmasim saglar.
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Acil durum planlary, yanginla miicadele ve ilk yvardim

MADDE 11 — (1) Isveren:

a) Cahigma ortamu, kullamlan maddeler, 15 ekipmam ile ¢evre sartlanm dikkate alarak
meydana gelebilecek acil durumlan onceden degerlendirerek, ¢alisanlan ve calisma gevresini
etkilemesi miimkiin ve muhtemel acil durumlan belirler ve bunlann olumsuz etkilerini onleyici ve
simrlandinc: tedbirlen alir.

b) Acil durumlann olumsuz etkilerinden korunmak iizere gerekli olgiim ve
degerlendirmelen yapar, acil durum planlanm hazirlar.

¢) Acil durumlarla miicadele i¢in igyerinin buyukligu ve taudifn ozel tehlikeler, yapilan
isin nitelifi, ¢ahisan sayis: ile igyerinde bulunan diger kisilen dikkate alarak; onleme, koruma,
tahliye, yanginla micadele, ilk yardim ve benzen konularda uygun donammma sahip ve bu
konularda egitimhi yeterh sayida kisiyi gorevlendinr, ara¢ ve gereclen saglayarak egitim ve
tatbikatlan yaptinr ve ekiplerin her zaman hazir bulunmalanm saglar.

¢) Ozellikle ilk yardim. acil tibbi miidahale, kurtarma ve yangmnla miicadele konulannda,
1syen disindaki kuruluslarla irtibat saglayacak gerekli diizenlemelen yapar.

Tahliye

MADDE 12 - (1) Ciddi, yakin ve onlenemeyen tehlikenin meydana gelmesi durumunda
igveren;
a) Cahsanlann igi birakarak derhal caliyma yerlennden aynlip guvenli bir yere
gidebilmelen i¢in, 6nceden gerekli diizenlemelen yapar ve ¢ahisanlara gerekli talimatlan verir.

b) Durumun devam etmes: halinde, zorunluluk olmadik¢a, gerekli donamima sahip ve 6zel
olarak gorevlendinlenler disindaki ¢alisanlardan iglerine devam etmelerini isteyemez.

(2) Isveren, gahisanlann kendileni veya diger kisilerin giivenligi i¢in ciddi ve yakin bir
tehlike ile karsilashklan ve amirine hemen haber veremediklen durumlarda; istenmeyen
sonu¢lann onlenmesi i¢in, bilgilen ve mevcut tekmik donammlan cercevesinde miidahale
edebilmelerine imkan saglar. Boyle bir durumda ¢ahiganlar, thmal veya dikkatsiz davramglan
olmadik¢a yaptiklan miidahaleden dolay sorumlu tutulamaz.

Cahsmaktan kacinma hakka

MADDE 13 - (1) Ciddi ve yakn tehlike ile kars: karsiya kalan ¢alisanlar kurula, kurulun
bulunmadif i5yerlerinde ise isverene basvurarak durumun tespit edilmesini ve gerekli tedbirlerin
alinmasma karar verilmesini talep edebilir. Kurul acilen toplanarak, igveren ise derhal karanm
verir ve durumm tutanakla tespit eder. Karar, cahijana ve ¢alijan temsilcisine yazih olarak
bildinilir.

(2) Kurul veya isverenin ¢ahisanin talebi yonunde karar vermesi halinde ¢ahigan, gerekli
tedbirler alimincaya kadar ¢aliymaktan kagmabilir. Cahsanlann ¢ahsmaktan kagindig donemdeka
ucreti ile kanunlardan ve 1§ sozlesmesinden dogan diger haklan sakhdur.

(3) Calisanlar ciddi ve yakin tehlikenin onlenemez oldugu durumlarda birinci fikradaka
usule uymak zorunda olmaksizin isyenini veya tehlikeli bolgeyi terk ederek belirlenen guvenli
yere gider. Calisanlann bu hareketlerinden dolay: haklan kisitlanamaz.
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(4) Is sozlesmesiyle calisanlar, talep etmelerine ragmen gerekli tedbirlerin alinmadiz
durumlarda, tabi olduklan kanun hukumlerine gore 15 sozlesmelerini feshedebilir. Toplu sozlesme
veya toplu i5 sozlesmesi ile ¢aligan kamu personeli, bu maddeye gore cahismadizr donemde fiilen
calismmg sayilir.

(5) Bu Kanunun 25 inci maddesine gore igyerinde isin durdurulmas: halinde, bu madde
hukiimler: uygulanmaz.

Is kazas: ve meslek hastahiklarimn kayat ve bildirimi

MADDE 14 — (1) Isveren;

a) Butin 15 kazalanmn ve meslek hastahklanmin kaydim tutar, gerekli incelemelen
yaparak bunlar ile ilgili raporlan duzenler.

b) Isyerinde meydana gelen ancak yaralanma veya oliime neden olmadif halde isyeri ya
da 15 elapmanmn zarara ugramasina yol agan veya cahisan, isyen ya da is elapmamm zarara
ugratma potansiyeli olan olaylan inceleyerek bunlar ile ilgili raporlan dizenler.

(2) Isveren, asagidaki hallerde belirtilen stirede Sosyal Giivenlik Kurumuna bildirimde
bulunur:

a) Is kazalanm kazadan sonraki i is ginii iginde.

b) Saghk hizmeti sunuculan veya igyeni helamu tarafindan kendisine bildirilen meslek
hastahiklanm, 6grendigi tanihten itibaren ii¢ iy gimi iginde.

(3) Isyeri hekimi veya saglk hizmeti sunuculan; meslek hastah@ on tams: koyduklan
vakalan, Sosyal Guvenlik Kurumu tarafindan yetkilendirilen saghk hizmeti sunucularma sevk
eder.

(4) Saghk hizmeti sunuculan kendilerine intikal eden is kazalann, yetkilendirilen saghk
hizmeti sunuculan ise meslek hastahg tamsi koyduklan vakalan en ge¢ on gin i¢inde Sosyal
Giivenlik Kurumuna bildinr.

(5) Bu maddenin uygulanmasma iliskin usul ve esaslar, Saghk Bakanhigmm uygun génisi
almarak Bakanlkca belirlenir.

Saghk gozetimi

MADDE 15 - (1) Igveren;

a) Calisanlann igyerinde maruz kalacaklan saghk ve guvenlik nisklerimi dikkate alarak
saghk gozetimine tabi tutulmalanm saglar.

b) Asagidala hallerde ¢abisanlann saghk muayenelernin  yapilmasim saglamak
zorundadur:

1) Ise girislerinde.

2) Is degisikliginde.

3) Is kazas1, meslek hastah@ veya saghk nedeniyle tekrarlanan isten uzaklagmalarmdan
sonra ise domiglerinde talep etmeleri halinde.

4) Isin devam siresince, cahsanm ve isin niteligi ile isyerinin tehlike simfina gore
Bakanlikca belirlenen diizenli araliklarla.
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(2) Tehlikel ve gok tehlikeli sumfta yer alan islerde cahisacaklar, yapacaklan ise uygun
olduklarim belirten saghk raporu olmadan ise baslatilamaz. *!

(3) (Degisik birinci ciimle: 10/9/2014-6552/17 md.) Bu Kanun kapsaminda almmas:
gereken saghk raporlan isyeri hekiminden ahmr. 50°den az ¢alisam bulunan ve az tehlikehi
igyerleri i¢in ise kamu hizmet sunuculan veya aile hekimlerinden de almabilir. Raporlara itirazlar
Saghk Bakanh# tarafindan belirlenen hakem hastanelere yapilir, verilen kararlar kesindir. )

(4) Saghk gbzetiminden dogan maliyet ve bu gozetimden kaynakh her tirli ek maliyet
iyverence karsilamir, calisana yansitilamaz.

(5) Saghk muayenesi yaptinlan ¢alisanin 6zel hayati ve itibanmn kornmmas: agisindan
saghk bilgilen gizli tutulur.

Cabsanlarin bﬂgilendmlm

MADDE 16 - (1) Isyerinde is sagh@ ve giivenliginin saglanmas: ve siirdiirilebilmesi
amaciyla igveren, ¢ahsanlan ve calisan temsilcilerimi isyerinin 6zelliklerini de dikkate alarak
asagidaki konularda bilgilendinr:

a) Isyerinde karsilasilabilecek saghk ve giivenlik riskleri, koruyucu ve onleyici tedbirler.

b) Kendileri ile ilgili yasal hak ve sorumluluklar.

¢) Ik yardim, olagan dit durumlar, afetler ve yangmla nmicadele ve tahliye islen
konusunda gérevlendirilen kasiler.

(2) Isveren;

a) 12 nci maddede belirtilen ciddi ve yakin tehlikeye maruz kalan veya kalma riska olan
bitiin ¢alisanlan, tehlikeler ile bunlardan dogan nsklere karsi almmug ve alinacak tedbirler
hakianda derhal bilgilendirir.

b) Baska isyerlerinden ¢ahigmak uzere kendi igyerine gelen ¢alhsanlann binnc: fikrada
belirtilen bilgileri almalanm saglamak tizere, s6z konusu ¢ahisanlann igverenlerne gerekli
bilgileri verir.

¢) Risk degerlendinmesi, iy saghf ve giivenligi ile ilgili koruyucu ve dnleyici tedbirler,
ol¢um, analiz, tekmik kontrol, kayitlar, raporlar ve teftisten elde edilen bilgilere, destek elemanlan
ile calisan temsilcilerinin ulasmasim saglar.

Cahsanlarn egitimi

MADDE 17 — (1) Isveren, ¢cahisanlann 15 sagh@ ve giivenligi egitimlerini almasim saglar.
Bu egitim o6zellikle; ise baslamadan dnce, ¢ahsma yeri veya is degisiklifinde, is ekipmamnm
degigmesi hilinde veya yeni teknoloji uygulanmas: halinde verlir. Egitimler, degisen ve ortaya
¢ikan yeni risklere uygun olarak yemilenir, gerektiginde ve diizenli arahiklarla tekrarlamir.

(2) Cahisan temsilcileni ozel olarak egitilir.

(3) Mesleki egiim alma zorunlulugu bulunan tehlikeli ve ¢ok tehlikeli simfta yer alan
15lerde, yapacag isle ilgili mesleki egitim aldigim belgeleyemeyenler ¢ahistinlamaz.

(4) Is kazan1 geciren veya meslek hastaligina yakalanan ¢ahisana ise baslamadan once, s6z
konusu kazanin veya meslek hastabfimn sebepleri, korunma yollan ve givenli ¢ahsma
yontemleri ile ilgili ilave egitim verilir. Aynca, herhangi bir sebeple alt: aydan fazla sireyle isten
uzak kalanlara, tekrar ise baglatilmadan once bilgi yenileme egitimi verilir.

(1) 10092014 rarihli ve 0332 sayth Kamoum 17 nei maddesiyle, bu fikrada yer alan “ijyerlerinde” ibaresi
“iglerde” jeklinde degistirilmiznir.

(2) 18/0/2017 tarihli ve 7033 zayth Kanumm 85 inci maddesiyle, bu fikrada yer alan “10°dan a=" ibaresi
“50°den az" jeklinde degiznirilmigtir.
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(5) Tehlikeli ve gok tehlikeli simfta ver alan isyerlerinde; yapilacak islerde karsilasilacak
saghk ve guvenlik risklen ile ilgili yeterli bilgi ve talimatlan igeren egitimin alindigina dair belge
olmaksizin, baska isyerlerinden ¢ahymak tizere gelen calisanlar ise baglatlamaz.

(6) Gegici 1y iliskisi kurulan igveren, iy sagh@ ve guvenligi nisklerine karsi ¢ahsana
gerekli egitimin venlmesini saglar.

(7) Bu madde kapsaminda venlecek egitimin maliyeti ¢ahisanlara yansitlamaz.
Egtimlerde gegen siire cahigma siresinden sayilir. Egitim stirelerinin haftahik ¢alisma stiresinin
uzerinde olmasi halinde, bu streler fazla surelerle ¢ahgyma veya fazla ¢ahiyma olarak
degerlendinlir.

Cahsanlann goriislerinin ahnmasi ve kathmlarmin saglanmas

MADDE 18 - (1) Isveren, goriiy alma ve kathmun saglanmas: konusunda, ahisanlara
veya iki ve daha fazla cahisan temsilcisinin bulundugu isyerlerinde varsa isyeri yetkili sendika
temsilcilerine yoksa ¢alhisan temsilcilerine agagidaki imkanlan saglar:

a) Is sagh@ ve giivenligi ile ilgili konularda goriislerinin alhmmas:, teklif getirme haklamn
tamnmasi ve bu konulardaki goriigmelerde yer alma ve kathmlannmn saglanmasa.

b) Yem teknolojilerin uygulanmasi, segilecek i5 ekipmam, ¢aliyma ortamu ve sartlanmn
¢alisanlann saghk ve guvenligine etkisi konulannda gonislennin alnmasi.

(2) Isveren, destek elemanlan ile galisan temsilcilerinin asagidaki konularda énceden
gorislerinin almmasim saglar:

a) Isyerinden gorevlendirilecek veya isyeri disindan hizmet almacak isyeni hekimi, 15
guvenlifi uzmam ve diger personel ile ilk yardim, yangmnla micadele ve tahliye isleri icin
kisilerin gorevlendirilmesi.

b) Risk degerlendinmesi yapilarak, almmasi gereken koruyucu ve onleyici tedbirlerin ve
kullamlmas: gereken koruyucu donamm ve ekipmamn belirlenmesi.

¢) Saghk ve guvenlik risklerinin 6nlenmesi ve koruyucu hizmetlerin yirutilmesi.

¢) Cahsanlarm bilgilendinlmesi.

d) Cahsanlara verilecek egitimin planlanmasi.

(3) Cahsanlann veya ¢ahgan temsilcilerinin, igyerinde i saghg ve givenligi i¢in alnan
onlemlerin yetersiz oldugu durumlarda veya teftig sirasinda, yetkili makama bagvurmalanndan
dolay1 haklan kisitlanamaz.

Cahsanlann yiikimliilikleri

MADDE 19 - (1) Cahsanlar, 15 sagh@ ve givenligi ile ilgili aldiklan egitim ve igverenin
bu konudaki talimatlan dogrultusunda, kendilerinin ve hareketlerinden veya yaptiklan isten
etlilenen diger ¢ahsanlann saghk ve guvenliklerini tehlikeye diigirmemekle yikimludir.

(2) Cahsanlarm, isveren tarafindan verilen egitim ve talimatlar dogrultusunda
yukimlihikleri sunlardar:

a) Isyerindeki makine, cihaz, arag, geres, tehlikeli madde, tasima ekipmam ve diger
tiretim araglanm kurallara uygun sekilde kullanmak bunlann giivenlik donammlanm dogru
olarak kullanmak keyfi olarak ¢ikarmamak ve degistirmemek.

108



11657

b) Kendilerine saglanan lasisel koruyucu donanmmm dogru kullanmak ve korumak

¢) Isyerindeki makine, cihaz, arag, geres, tesis ve binalarda saglik ve giivenlik yoniinden
ciddi ve yakan bir tehlike ile karsilaghklannda ve koruma tedbirlerinde bir eksiklik gordiiklerinde,
iyverene veya ¢alisan temsilcisine derhal haber vermek.

¢) Teftise yetkili makam tarafindan isyerinde tespit edilen noksanhik ve mevzuata
aykanhklann giderilmesi konusunda, igveren ve ¢alisan temsilcisi ile i5 birligi yapmak

d) Kendi gorev alaninda, is sagh@ ve giivenlifinin saglanmas: igin igveren ve ¢alisan
temsilcisi ile 15 birligi yapmak

Cahsan temsilcisi

MADDE 20 - (1) Isveren: igyerinin degisik bolimlerindeld riskler ve ¢alisan sayilanm
goz oninde bulundurarak dengeli dagihma ozen goéstermek kaydiyla, cahisanlar arasinda
yapilacak segim veya segimle belirlenemedigi durumda atama yoluyla, asagida belirtilen sayilarda
¢aligan temsileisimi gorevlendinr:

a) Iki ile elli arasinda galisam bulunan isyerlerinde bir.

b) Ellibir ile yiiz arasinda ¢alisam: bulunan isyerlerinde iki.

¢) Yiizbir ile begyiiz arasinda ¢aligam bulunan igyerlerinde fig.

¢) Besyiizbir ile bin arasinda ¢alisami bulunan isyerlerinde dért.

d) Binbir ile ikabin arasinda ¢ahiam bulunan igyerlerinde bes.

¢) Ikibinbir ve iizeri ¢alisam bulunan igyerlerinde alt.

(2) Birden fazla calisan temsilcisinin bulunmasi durumunda bas temsilei, ¢alisan
temsilcileni arasinda yapilacak segimle belirlenir.

(3) Cahsan temsilcileri, tehlike kaynaginm yok edilmesi veya tehlikeden kaynaklanan
niskin azaltlmas: i¢in, igverene oneride bulunma ve igverenden gerekli tedbirlerin alinmasim
isteme hakiona sahiptir.

(4) Gorevlerimi yiiriitmeleri nedeniyle, ¢aligan temsilcileri ve destek elemanlanmn haklan
kasitlanamaz ve gorevlerini yerine getirebilmeleni icin isveren tarafindan gerekli imkinlar
saglamr.

(5) Isyerinde yetkili sendika bulunmas: hilinde, isyeri sendika temsilcilen cahsan
temsilcisi olarak da gérev yapar.

UCUNCT BOLUM
Konsey, Kurul ve Koordinasyon
Ulusal i5 Saghg ve Giivenligi Konseyi
MADDE 21 — (1) Ulke genelinde i5 sagh@1 ve givenligi ile ilgili politika ve stratejilerin
belirlenmesi i¢in tavsiyelerde bulunmak tizere Konsey kurulmustur.
(2) (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/210 md.)
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(3) (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/210 md.)

(4) (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/210 md.)

(5) (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/210 md.)

(6) (Miilga: 2/7/2018-KHK-703/210 md.)

(7) Miilga: 2/7/2018-KHK-703/210 md.)

Is saghg ve givenligi kurulu

MADDE 22 — (1) Elli ve daha fazla ¢ahsanin bulundugu ve alt aydan fazla siiren siirekli
15lerin yapildiga iyerlerinde iveren, is sagh@ ve giivenligi ile ilgili calismalarda bulunmak tizere
kurul olugturur. Igveren, i5 saghf ve givenligi mevzuatina uygun kurul kararlanm uygular.

(2) Altr aydan fazla siiren asil isveren-alt isveren iliskisinin bulundugu hallerde;

a) Asil igveren ve alt igveren tarafindan ayn ayn lurul olusturulmmy ise, faaliyetlerin
yuriitiilmesi ve kararlann uygulanmasi konusunda is birligi ve koordinasyon asil igverence
saglamr.

b) Asil isveren tarafindan kurul olusturulmus ise, kurul olusgturmas: gerekmeyen alt
isveren, koordinasyonu saglamak tizere vekaleten yetkili bir temsilci atar.

<) i;yerinde kurul olugturmas: gerekmeyen asil igveren, alt igverenin olugturdugu kurula is
birligi ve koordinasyonu saglamak tizere vekileten yetkili bir temsilci atar.

¢) Kurul olusgturmas: gerekmeyen asil igveren ve alt igverenin toplam ¢aligan sayis: elliden
fazla ise, koordinasyonu asil igverence yapilmak kaydiyla, asil igveren ve alt igveren tarafindan
birlikte bir kurul olugturulur.

(3) Aym ¢alisma alaninda birden fazla igverenin bulunmas: ve bu igverenlerce birden fazla
kurulun olugturulmas: halinde isverenler, birbirlerinin ¢aligmalanm etkaleyebilecek kurul kararlan
haklanda diger igverenlen bilgilendirr.

is saghg ve giivenliginin koordinasyonu

MADDE 23 - (1) Aym ¢aliyma alanim birden fazla isveremin paylagmas: durunmunda
isverenler; is hijyeni ile 15 sagh@ ve givenlifi 6nlemlennin uygulanmasinda is birligi yapar,
yapilan i§in yapisi goz onine almarak meslek nisklenn 6nlenmesi ve bu nisklerden korunulmas:
¢ahsmalanim koordinasyon iginde yapar, birbirlerini ve ¢ahisan temsilcilerini bu riskler konusunda
bilgilendinr.
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(2) Birden fazla isyerinin bulundugu is merkezlen, is hanlan. sanayi bolgeleni veya siteleni
gibi yerlerde, i sagh$n ve givenligi konusundalki koordinasyon yonetim tarafindan saglamir.
Yonetim, igyerlerinde is sagh@ ve guvenlifi yoniinden diger isyerlerini etkileyecek tehlikeler
hususunda gerekli tedbirlen almalan i¢in igverenlen uyanr. Bu uyanlara uymayan igverenlen
Bakanlhiga bildinir.

DORDUNCU BOLUM
Teftis ve idari Yaptmlar

Teftis, inceleme, arastirma, miifettisin yetki, viikiimlilik ve sorumlulugu

MADDE 24 — (1) Bu Kamum hiikiimlerinin uygulanmasimn i1zlenmesi ve teftigi, 15 saghg
ve giivenligi yominden teftis yapmaya yetkili Bakanhk i5 miifettiglerince yapilir. Bu Kanun
kapsaminda yapilacak teftis ve incelemelerde, 4857 sayih Kanunun 92, 93, 96, 97 ve 107 nci
maddeleni uygulamr.

(2) Bakanhk, isyerlerinde i5 sagh@én ve givenliZi konulannda ol¢im, inceleme ve
arashirma yapmaya, bu amacla nunmme almaya ve egitim kurumlan ile ortak saghk ve giivenhk
birimlerinde kontrol ve denetim yapmaya yetkilidir. Bu konularda yetkilendirlenler mimkin
oldugu kadar 151 aksatmamak, 1gverenin ve igyerinin meslek sirlan ile gordikleri ve 6grendikleri
hususlan tamamen gizli tutmakla yikiimliidir. Kontrol ve denetimin usul ve esaslan Bakanhkca

(3) Asken igyerleriyle yurt guvenlifi i¢cin gerekli maddeler uretilen igyerlennin denetim
ve teftisi konusu ve sonuclanna ait islemler, Milli Savunma Bakanh@ ve Bakanhkca birlikte
hazirlanacak yonetmelige gore yiiritilir.

i;in durdurulmas:

MADDE 25 — (1) Isyerindeki bina ve eklentilerde, ¢alisma yontem ve sekillerinde veya is
eldpmanlannda ¢ahsanlar icin hayati tehlike olusturan bir husus tespit edildiginde; bu tehlike
gidernilinceye kadar, hayati tehlikenin nitelig ve bu tehlikeden dogabilecek niskin etkileyebileceg
alan ile ¢ahisanlar dikkate alinarak, igyerinin bir bélumiinde veya tamamnda i durdurulur. Aynca
¢ok tehlikeli simfta yer alan maden, metal ve yap1 1slen ile tehlikeli kamyasallarla ¢alisilan iglerin
yapildia veya biyilk endustmyel kazalann olabilecegn isyerleninde, nsk degerlendirmesi
yapilmams olmas1 durummnda 1§ durdurulur.

Q) Is saghg ve giivenligi balamindan teftige yetlali ii¢ i5 muifettisinden olusan heyet, is
sagh@ ve guvenligi bakimindan tefige yetkili i5 mufettiginin tespiti uzerine gerekli incelemelen
yaparak, tespit tarihinden itibaren iki gin igerisinde isin durdurulmasina karar verebilir. Ancak
tespit edilen hususun acil miidahaleyl gerektirmesi halinde: tespiti yapan is miifettisi, heyet
tarafindan karar alimmcaya kadar gecerli olmak kaydiyla isi durdurur.

(3) Isin durdurulmas: karan, ilgih milld 1dare amirine ve igyeni dosyasiun bulundugu
Calisma ve Is Kurumu il mudiirliigine bir gin i¢inde gonderilir. Isin durdurulmas: karan, milki
idare amun tarafindan kolluk kuvvetleri marifetiyle yirmidort saat iginde yerine getinlir. Ancak,
tespit edilen hususun acil miidahaleyl gerektinmesi nedemyle venlen ism durdurulmas: karan,
miilki idare amin tarafindan kolluk kuvvetlenn manfetiyle aym giin yerine getinilir. ¢

(1) 4/4/2015 tarihli ve 0043 zayih Kamonm 2 nei maddesivle, bu fikrada yer alan “miillki idare amiri
tarqfindan” ibarelerinden sonra gelmek iizeve “kolluk kanvetleri mariferiyle " ibareleri eklenmigtir.
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(4) Isveren, yerine getirildigi tarihten itibaren alt: is gini iginde, yetkili iy mahkemesinde
isin durdurulmas) karanna itiraz edebilir. Itiraz, isin durdurulmas: karannmin uygulanmasim
etkilemez. Mahkeme itiraz: oncelikle gorugiir ve alti 15 ginii i¢inde karara baglar. Mahkeme karan
kesindir.

(5) Isverenin isin durdurulmasim gerektiren hususlann giderildigini Bakanhga yazh
olarak bildirmesi halinde, en ge¢ yedi giin iginde igyerinde inceleme yapilarak igverenin talebi
sonuglandinlr.

(6) Isveren, isin durdurulmas: sebebiyle igsiz kalan cahsanlara ticretlerini 6demekle veya
ucretlerinde bir diigiklik olmamak tzere meslek veya durumlarma gore bagka bir iy vermekle
yukiimlidtr.

(7) (Ek: 4/4/2015-6645/2 md.) Cok tehlikeli simfta yer alan ve thale ile alman islerde;
teknolojik gelisme, i3 giicii kapasitesinin artinlmasi, tretim metotlannda yenilik gibi bir kasim
unsurlar saglanmadan tretim ve/veya imalat planlarma, i programlanna aykin hareket edilerek
tretim zorlamasi nedeniyle hayati tehlike olusturacak sekilde ¢aligma bigimlen, isin durdurulma
sebebi sayilar.

(8) (Ek: 4/4/2015-6645/2 md.) Isyerinde durdurulan islerde izinsiz galisma yaptran
1gveren veya igveren vekillerine ti¢ yildan bes yila kadar hapis cezas: vernlir.

Oliimlii is kazas: sebebiyle kamu ihalesinden yasaklama

MADDE 25/A - (Ek: 4/4/2015-6645/3 md.)

Olumlii i5 kazas: meydana gelen maden isyerlerinde kusuru yarg: karan ile tespit edilen
isveren, mahkeme tarafindan iki yil sureyle kamu ihalelerine katlmaktan 5/1/2002 tarihl ve 4735
sayih Kamu Thale Sozlesmeleri Kanununun 26 nci maddesinin ikinci fikrasmda saylanlarla
birlikte yasaklamr. Karann bir 6megi isverenin siciline islenmek iizere Kamu Ihale Kurumuna
gonderilir ve Kurumun internet sayfasinda ilan edilir.

Idari para cezalan ve uygulanmas:

MADDE 26 - (1) Bu Kanunun;

a) 4 lincii maddesinin birinci fikrasimn (a) ve (b) bentlerinde belirtilen yilkiimbilikleri
yerine getirmeyen igverene her bir yikimlilik i¢in ayn ayn ikibin Tirk Liras:,

b) 6 nc1 maddesinin bininci fikrasi geregince belirlenen mtelikte 15 giivenligi uzmam veya
isyen hekimi gérevlendinmeyen iverene gérevlendirmedigi her bir kisi i¢in besbin Turk Liras,
aykinhgin devam ettigi her ay i¢in aym miktar, diger saghk personeli gorevlendirmeyen isverene
ikibinbesyiiz Tirk Liras, aykanhigin devam ettigi her ay i¢in aym miktar, aym fikramn (b), (c) ve
(d) bentlerinde belirtilen yukumliilikleri yerine getirmeyen isverene her bir ihlal i¢in ayn ayn
binbesyiiz Tiirk Liras1, (¢) bendine aykin hareket eden igverene yerine getirilmeyen her bir tedbir
i¢in ayn ayn bin Tiirk Liras:,

¢) 8 inci maddesinin birinci ve altine: fikralanna aylan hareket eden igverene her bir ihlal
i¢in ayn ayn binbesyiz Tiirk Liras:,

¢) 10 uncu maddesinin birinci fikrasma gore risk degerlendirmesi yapmayan veya
yaptirmayan igverene ii¢bin Tiirk Lirasa, aykanhgm devam ettigi her ay i¢in dortbmbesyiiz Tirk
Liras:, dordiincii fikrasinda belirtilen yiikiimlilikleri yerine getirmeyen iverene binbesyiiz Tirk
Liras,
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d) 11 ve 12 nci maddelen hikiimlerine aykan hareket eden igverene, uyulmayan her bir
yukumlithik i¢in bin Turk Liras:, aykanh@mn devam ettigi her ay igin aym nuktar,

¢) 14 incii maddesinin birinci fikrasinda belirtilen yiikiimlilikleri yerine getirmeyen
igverene her bir yukimlilik i¢in ayn ayn binbegyiiz Tirk Lirasi, ikinci fikrasinda belirtilen
yukumhilukleri yerine getirmeyen isverene ikibin Turk Lirasi, dordumci fikrasinda belirtilen
yukimliilikleri yerine getirmeyen saghk hizmeti sunuculan veya yetkilendirilen saghk hizmeti
sunuculanna ikibin Turk Liras:,

f) 15 inci maddesinin birinci ve ikinci fikralannda belirtilen yiikumlilikleni yerine
getirmeyen 1yverene, saghk gozetimine tabi tutulmayan veya saghk raporu alinmayan her ¢ahsan
igin bin Turk Liras:,

g 16 nca maddesinde belirtilen yikumluhikleri yerine getirmeyen igverene,
bilgilendinlmeyen her bir ¢alisan i¢in bin Turk Liras:,

&) (Degisik: 4/4/2015-6645/4 md.) 17 nci maddesinde belirtilen yikiimlilikleni yerine
getirmeyen igverene, her bir aykanhk i¢in ¢ahsan bagmna ayn ayn besyiiz Turk Liras:,

h) 18 inci maddesinde belirtilen yukumlilukleri yerine getirmeyen isverene, her bir
aykanhk i¢in ayn ayn bin Turk Liras:,

1) 20 nci maddesinin birinci ve dordimci fikralannda belirtilen yiikiimlilikleri yerine
getimeyen igverene bin Turk Lirasi, tgunci fikrasinda belirtilen yukumbilukleri yerine
getirmeyen igverene binbesyiiz Turk Liras:,

1) 22 nci maddesinde belirtilen yikumlulikleni yerine getirmeyen isverene her bir
ayknhk i¢in ayn ayn ikibin Turk Lirasy,

J) 23 uncit maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen bildinm yiikiimliliklerini yerine
getirmeyen yonetimlere begbin Turk Liras:,

k) 24 unci maddesinin ikinci fikrasinda belirtilen i5 saghgn ve guvenlig ile ilgihi
konularda 6l¢um, inceleme ve araghrma yapilmasina, numune alinmasma veya egitim kurumlan
ile ortak saghk ve guvenlik binmlennin kontrol ve denetiminin yapilmasima engel olan iverene
besbin Turk Lirasi,

1) (Degisik: 4/4/2015-6645/4 md.) 25 inci maddesinin altnci fikrasinda belirtilen
yukumlilikleri yerine getirmeyen igverene ihlale ugrayan her bir ¢ahsan i¢in bin Turk Lirasi,
aykinhgn devam ettigi her ay i¢in aym muktar,

m) 29 uncu maddesinde belirtilen; buyik kaza onleme politika belgesi hazirlamayan
igverene ellibin Turk Lirasi, guvenlik raporunu hazirlayip Bakanhgin degerlendirmesine
sunmadan iyerini faaliyete gegiren, igletilmesine Bakanlhkea izin verilmeyen igyerini agan veya
durdurulan igyerinde faaliyete devam eden igverene seksenbin Tiirk Liras:,

n) 30 uncu maddesinde ongorilen yonetmeliklerde belirtilen yukimluliklen yerine
getirmeyen igverene, uyulmayan her hukiim igin tespit edildigi tarihten itibaren aylik olarak bin
Turk Lirasy,

o) (Ek: 4/4/2015-6645/4 md.) Cahisanlanna, standartlara uygun ve CE isaretli kasisel
koruyucu donamm temin etmeyen igverenlere ¢alisan bagma begyuz Turk Liras:,

0) (Ek: 4/4/2015-6645/4 md.) Yer alti maden isletmelerinde ¢ahsanlann bulunduklan
yeri ve gins ¢iaslanm gosteren takip sistemimi kurmayan igverenlere ¢ahisan basma besyuz Turk
Liras:,

idari para cezas1 venlir.
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(2) (Degisik: 4/4/2015-6645/4 md.) Bu Kanunda belirtilen idan para cezalan, 14 i{nci
maddede belirtilen bildinm yikiimliliginG yerine getirmeyenlere uygulanacak idan para cezalan
hari¢ gerekcesi belirtilmek suretiyle Cahiyma ve I5 Kurumm il madirince venlir. 14 iincii
maddede belirtilen bildinm yikimluliigina yerine getirmeyenler i¢in uygulanan idan para
cezalan hang tahsil edilen idan para cezalan genel biitceye gelir kaydedilir. 14 tincii maddede
belirtilen bildirim yikiimliligini yerine getimeyenlere uygulanacak idari para cezalan ise
dogrudan Sosyal Giivenlik Kurumunca verilir. Sosyal Guvenlik Kurumunca venlen idani para
cezalannmn teblig, itiraz ve tahsilinde 5510 sayih Kanunun 102 nci maddesi hiikiimlen uygulamr.
Verilen diger idari para cezalan tebliginden itibaren otuz giin i¢inde ddenir. Idari para cezalan
tiizel kasilig bulunmayan kamu kurum ve kuruluslan adina da diizenlenebilir.

(3) (Ek: 4/4/2015-6645/4 md.) Bu maddede belirtilen idan para cezalan;

a) Ondan az ¢alisam bulunan igyerlerinden;

1) Az tehlikeli simfta yer alanlar i¢in aym: muktarda,

2) Tehlikeli simfta yer alanlar i¢in yiizde yirmu bes oranmda artinlarak,

3) Cok tehlikeli simifta yer alanlar i¢in yiizde elli oraminda artinlarak

b) On ila kark dokuz ¢alisam bulunan isyerlerinden;

1) Az tehlikeli simfta yer alanlar i¢in aym: miktarda,

2) Tehlikeli sifta yer alanlar igin yizde elli oraminda artinlarak,

3) Cok tehlikeli simfta yer alanlar igin yiizde yiiz oraninda artinlarak,

c) Elli ve daha fazla calisam bulunan igyerlerinden;

1) Az tehlikeli simifta yer alanlar i¢in yizde elli oraninda artinlarak,

2) Tehlikeli simfta yer alanlar igin yiizde yiiz oraminda artinlarak,

3) Cok tehlikeli simifta yer alanlar igin yiizde 1ki yiiz oraninda artinlarak,

uygulamr.

(4) (Ek: 4/4/2015-6645/4 md.) Isin durdurulmas: hilinde, durdurmaya sebep olan fiilden
dolaw ilgili idan para cezas: u

(5) (Ek: 4/4/2015-6645/4 md.) Cahs‘.m sayistyla carpilarak verilen idan para cezalannda
ugimcn fikra hitkimlen w

(6) (Ek: 4/4/2015-6645/4 md.) 14 inci maddede belirtilen bildinm yikimluhigani
yerine getirmeyenler i¢in uygulanan idan para cezalan hari¢ olmak iizere bu Kanuna gore tahsil
edilen 1dan para cezalan, 15 sagh@ ve givenligi ile ilgii efitim ve araghrma-gelistirme
projelerine iliskin harcamalarda kullamhr. Bu amagla ihtiyag duyulan o&denek, Bakanhk
biitgesinde ongorilir. Soz konusu odenegin kullamlmasina iliskin usul ve esaslar, Bakanhk ile
Maliye Bakanhigmca miistereken belirlenir.

Hiikiim bulunmayan haller ve muafiyet

MADDE 27 — (1) Cahisanlann tabi olduklan kanun hukimleri sakh kalmak kaydiyla, bu
Kanunda hiikiim bulunmayan hallerde 4857 sayih Kanunun bu Kanuna ayln olmayan hiikiimlen

(2) Bu Kanuna gére duzenlenen kagtlar damga vergisinden. iglemler har¢tan miistesnadir.

(3) Bakanhk, bu Kanuna gore yapilacak 15 ve islemlere ait her tirlii belge veya bilgiyi,
elektronik ve benzen ortamlar iizerinden 1steyebilir, arsivleyebilir, bu ortamlar tizerinden onay,
vetla, bilgi ve belge verebilir.
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BESINCI BOLTM
Cesitli ve Gegici Hikiimler

Bagimhhk yapan maddeleri kullanma yasag

MADDE 28 - (1) Isyexine, sarhos veya uyusturucu madde alms olarak gelmek ve
15yerinde alkollii igki veya uyusturucu madde kullanmak yasaktir.

() Isveren; isyeni eklentilerinden sayilan kasimlarda, ne gibi hallerde, hangi zamanda ve
hangi sartlarla alkollu i¢ki iilebilecegini belirleme yetldsine sahiptir.

(3) Asagidaka gahsanlar i¢in alkolli icki kullanma yasag uygulanmaz:

a) Alkollii icki yapilan isyerlerinde cahisan ve igin geregi olarak uiretileni denetlemekle
gorevlendirilenler.

b) Kapal: kaplarda veya agik olarak alkollii icki satilan veya igilen isyerlerinde isin geregi
alkollii icka igmek zorunda olanlar.

¢) Isinin niteligi geregi miisterilerle birlikte alkolli icki igmek zorunda olanlar.

Giivenlik raporu veya biiyiik kaza onleme politika belgesi

MADDE 29 - (1) Isletmeye baslanmadan once, biyiik endiistriyel kaza olugabilecek
igyerleni icin, isyerlerinin biyukligiine gore biiyiik kaza onleme politika belgesi veya givenlik
raporu igveren tarafindan hazirlanr.

(2) Giivenlik raporu hazirlama yikimhiliigi bulunan isveren, hazrladiklan givenlik
raporlanmin icerik ve yeterlilikleri Bakanhkca incelenmesini miteakip isyerlerini igletmeye
acabilir.

Is saghg ve giivenligi ile ilgili cesitli yonetmelikler

MADDE 30 - (1) Asagidaki konular ile bunlara ilisgkin usul ve esaslar Bakanhkca
¢ikanlacak yonetmeliklerle diizenlenir:

a) Ilgili bakanhklann gorisii almarak, is saghf ve givenliginin saglanmas), siirdirilmesi
ve mevcut durumun iyilestinilmesi amaciyla; isyen bina ve eklentileri, i elipmam, igin her
safhasinda knllamilan ve ortaya ¢ikan maddeler, ¢ahsma ortam ve sartlan, 6zel nsk tagiyan is
ekipmam ve isler ile igyerleri, 6zel politika gerektiren gruplann ¢alistinlmasi, igin 6zelligine gére
gece ¢ahsmalan ve postalar halinde ¢aligmalar, saghk kurallan balamindan daha az ¢ahsilmas:
gereken isler, gebe ve emziren kadinlann ¢ahsma sartlan, emzirme odalan ve g¢ocuk bakim
yurtlannn kurulmas: veya disandan hizmet alnmas: ve benzen 6zel diizenleme gerektirebilecek
konular ve bunlara bagh bildirim ve izinler ile bu Kanmumun uygulanmasna yénelik diger hususlar.

b) Is sagh@ ve givenligi hizmetleri ile ilgili olarak:

1) Cahsan sayis1 ve tehlike sumfi goz oniinde bulundurularak hangi isyerlerinde isyen
saghk ve givenlik binminin kurulacag, bu birimlerin fiziki sartlan ile binmlerde bulmdurulacak
donanim.

2) Isyen saghk ve giivenlik birimi ile ortak saghk ve givenlik biriminde gorev alacak
isyeri hekimi, is givenligi uzmam ve diger saghk personelinin nitelikleri, ise almmalan,
gorevlendirilmeleni, gorev, yetki ve sorumluluklan, gérevlerini nasil yiritecekleri, isyerinde
calisan sayis1 ve igyerinin yer aldig tehlike simfi goz oninde bulindurularak asgan c¢ahisma
stireleri, igyerlerindeki tehlikeli hususlan nasil bildirecekleri, sahip olduklan belgelere gére hangi
iyerlerinde gorev alabilecekleri.
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3) Is sagh@ ve giivenlifi hizmeti sunacak ldisi, kurum ve kuruluslann; gorev, yetka ve
yiukimliliklen, belgelendinlmelen ve yetkalendinilmelen ile sunulacak hizmetler kapsaminda yer
alan saghk gozetimi ve saghk raporlan, kuruluslann fizik sartlan ile kuruluslarda bulundurulacak
personel ve donamm.

4) Is saghg ve givenlizi hizmeti sunan kasi, kurum ve kuruluslardan igyen tehlike sumfi
ve cahisan sayisina gore; hangi sartlarda hizmet almacag, gorevlendinlecek veya istihdam
edilecek kasilerin sayisi, isyerinde verlecek hizmet siiresi ve belirlenen gérevleni hangi hallerde
igverenin kendisinin tistlenebilecegi.

5) Isyeri hekimi, is givenligi uzmam ve diger saghk personelinin egitimleri ve
belgelendinlmeleri, unvanlanna gére kimlenin hangi simf belge alabileceklen, isyeni helamm, i
guvenlidin uzmam ve diger saghk personeli egitimi verecek kurumlann belgelendirilmeler,
yetkilendirilmeleni ile efiim programlanmm ve bu programlarda gérev alacak egiticilerin
niteliklerinin belirlenmesi ve belgelendinlmelen, egitimlerin sonunda yapilacak smavlar ve
diizenlenecek belgeler.

6) (Ek: 10/9/2014-6552/18 md.) 50"den az ¢caligam: bulunan ve az tehlikeli simfta yer alan
isyerinde i5 sagh# ve givenlil hizmetlerinin tistlenilmesine ilisgkin egitim programlan, efitimin
suresi ve egiticilerin niteliklen ile gorevlendirmeye iligkin hususlar_ ‘"

¢) Risk degerlendinmesi ile ilgili olarak; nsk degerlendirmesinin hangi isyerlennde ne
sekilde vapilacagn, degerlendirme yapacak kisi ve kuruluglann niteliklennin belirlenmesi, gerekli
izinlerin verilmesi ve izinlerin iptal edilmesi.

¢) Saghk Bakanh@inm gorisi ahnarak, isverenlerin isyerlerinde bu Kanun
yapmakla yikiimli olduklan kisisel maruziyete ve ¢aliyma ortammma yonelik gerekli kontrol,
inceleme ve aragtirmalar ile fiziksel, kimyasal ve biyolojik etmenlerle ilgili dl¢iim ve laboratuvar
analizlerinin usul ve esaslan ile bu 6l¢iim ve analizleni yapacak kisi ve kuruluslann niteliklerinin
belirlenmesi, gerekli yetkilerin venlmesi ve venlen yetkilerin iptali ile yetkilendirme wve
belgelendirme bedelleri.

d) Yapilan isin nitelifi, ¢ahsan sayisi, isyerinin buyiklugn, kullamlan, depolanan ve
tretilen maddeler, i3 elapmam ve isyennin konumu gibi hususlar dikkate alinarak acil durum
planlannmin hazirlanmasi, 6nleme, koruma, tahliye, ilk yardim ve benzen konular ile bu konularda
gorevlendinlecek lagiler.

e) Cahsanlara ve temsilcilenine venlecek egitimler, bu egitimlerin belgelendinimesi, 15
sagh@ ve guvenligi egitimi verecek kisi ve kuruluslarda aranacak nitelikler ile mesleki egitim
alma zorumlulugu bulunan isler.

f) Kurulun olusumu, gérev ve yetkilen, caliyma usul ve esaslan, birden ¢ok kurul
bulunmas: halinde bu kurullar arasindaki koordinasyon ve is birligi.

g) (Degisik: 4/4/2015-6645/5 md.) Isyerlerinde isin durdurulmas:, hangi islerde risk
degerlendirmesi yapilmamms olmas: durumunda igin durdurulacagy, durdurma sebeplermi
gidermek i¢in mithuirlerin gegici olarak kaldinlmasi, yeniden ¢aliymaya izin verilme sartlan, ¢ok
tehlikeli 15ler simfinda yer alan basta maden ve yap: olmak iizere isyerlerinde acil durdurmay
gerektiren hususlar, acil hallerde isin durdurulmasmna karar venlinceye kadar gegecek sirede
almacak tedbirlerin uygulanmasi.

(1) 18/0/:2017 rarihli ve 7033 say1h Kamonm 85 inci maddesiyle, bu alt bentre yer alan “10°dan a=" ibaresi
“50'den a=" jeklinde degizririlmizzir.
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2) (Degisik: 28/11/2017-7061/103 md.) Cevre ve Sehircilik Bakanh@ ve Afet ve Acil
Durum Yonetimi Baskanhi$ ile mitstereken, biiyik endistriyel kazalanin onlenmesi ve etkilerinin
azaltlmas: i¢in almacak tedbirler, bityitk endistriyel kaza olusabilecek isyerlerinin belirlenmesi
ve simflandinlmas:, yemi kurulacak veya halen faaliyette bulunan isyerlen i¢in bayik kaza
onleme politika belgesi veya giivenlik raponmun hazirlanmasi, incelenmesi, givenlik raporu
olmamas: durumunda isin durdurulmas: veya isin devamina izin verilmesi ve biyiik endistriyel
kazalann onlenmesi ve etkilerinin azaltilmasina iligkin diger hususlar.

(2) Binnci fikramn (b) bendine gore isyen hekimu ve diger saghk personeline dair
¢ikanlan yonetmelikte yer alan igyeni hekimu ve diger saghk personelinin egitim programlan,
caligma siirelen, gorev ve yetkilerine iliskin hususlarda Saghk Bakanhifinm uygun goénisu almr.

(3) (Ek: 4/4/2015-6645/5 md.) Maden isyerlerinin hangilennde sigmma odalarnmn
kurulabilecegi ve bu odalann tekmik 6zelliklerine dair usul ve esaslar Bakanhk¢a bir yl iginde
cikanlacak yonetmelikle diizenlemir. Bu telmik ozellikler, ulusal ve uluslararas: standartlara
uygun olarak belirlenir.

Belgelendirme, ihtar ve iptaller

MADDE 31 - (1) Is sagh@ ve giivenligi hizmeti sunan, 6lgim ve analizleri yapan kisi,
kurum, kuruluslar ve egitim kurumlan ile ilgili olarak yetkilendirme ve belgelendirme bedeller,
bu kigi ve kurumlara getirilen kurallann ihlali halinde hafif, orta ve agr ihtar olarak kayda
almmas ile yetki belgeleninin gecerlilifinin dogrudan veya ihtar puanlan esas almarak askiya
almmasi ve iptaline dair usul ve esaslar Bakanlikca belirlenir.

Degistirilen hiikiimler

MADDE 32 - 22/5/2003 tarihli ve 4857 sayih Is Kanununun;

a) 7 nci maddesinin birinci fikrasimin son cimlesi asagidaki selalde degistirilmistir.
“Gegici 1 1liskasi kurulan igveren isgiye talimat verme haklana sahiptir.”

b) 25 inci maddesinin binnci fikrasmm (II) numaral: bendinin (d) alt bendinde yer alan
“veya 84 tincii maddeye aykin hareket etmesi” ibaresi “, igyerine sarhos yahut uyusturucu madde
almis olarak gelmesi ya da igyerinde bu maddelen kullanmasi™ seklinde degistininugtir.

¢) 71 inci maddesinin tigiincii fikrasinda gecen “hafif isler” ibaresinden sonra gelmek
tizere “, onalt yasim doldurmug fakat onsekiz yasmm bitirmemis geng iscilerin hangi cesit islerde
calistinlabileceklen™ ibaresi eklenmustir.

MADDE 33 - 13/12/1983 tarihli ve 190 sayih Genel Kadro ve Usuli Haklanda Kamum
Hukmimde Karamamenin eki (I) sayil cetvelin Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgmna ait
boliimiinde yer alan “Bas Is Miifettisi” unvanh kadrolar “Is Bagmiifettisi” olarak degistinilmistir.

MADDE 34 - Ekhi (I), () ve (III) sayil listelerde yer alan kadrolar ihdas edilerek 190
sayth Kanun Hikminde Karamamenin eld (I) sayih cetvelin Cahsyma ve Sosyal Giivenlik
Bakanh@na ait boliimine eklenmis, ekli (IV) sayih listede yer alan kadrolar iptal edilerek 190
sayth Kanun Hikmiinde Kararmamenin eld (I) sayih cetvelin Cahsma ve Sosyal Giivenlik
Bakanhina ait boliimiinden ¢ikanlmstir. !

(1) Bu maddede yer alan kadrolar igin 30/6/2012 rarihli ve 28339 sayth Resmi Gazete ye bakimz.
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MADDE 35 - 14/7/1965 tarihli ve 657 sayih Devlet Memurlarn Kanunu ile ilgili olup
yerine islenmistir.

MADDE 36 - 9/1/1985 tarihli ve 3146 sayih Calhsma ve Sosval Giivenlik
Bakanhgimin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunla ilgili olup yerine islenmistir.

Yiirirlikten kaldirnlan hiikiimler

MADDE 37 - 4857 sayih Kanunun asagdalka hikumlen yururhikten kaldinlmgtir:

a) 2 nci maddesinin dérdiincii fikras:.

b) 63 tincii maddesinin dordimci fikras:.

¢) 69 uncu maddesinin dérdiincii, beginci ve altine: fikralan.

¢) 77,78, 79, 80, 81, 83, 84, 85, 86, 87, 88, 89, 95, 105 ve gecici 2 nci maddeler.

4857 sayih Kanunun 4 iinci maddesmm birinci fikrasmm (f) bendinde yer alan “Ts saghg
ve giivenligi hikiimleri sakh kalmak tizere™ ifadesi ile 98 inci maddesinin binnci fikrasinda yer
alan “85 inci madde kapsamindaki igyverlerinde ise ¢alishnlan her 1561 icin bin Yeni Turk Liras1,”
ifadesi metinden ¢ikartilmstir.

EKMADDE 1 - (Ek: 2/7/2018-KHK-703/210 md.)

(1) Mevzuatta Ulusal Is Sagh@mn ve Giivenligi Konseyine yapimus olan anflar,
Cumhurbagkaminca belirlenen kurul veya mercie yapilms sayilir.

Atflar

GECICI MADDE 1 - (1) Diger mevzuatta is sagh@ ve givenlii ile ilgili olarak 4857
sayili Kanuna yapilan atiflar bu Kanuna yapilmg sayihr.

Mevcut yonetmelikler

GECICI MADDE 2 - (1) 4857 sayth Kanunun 77 nci, 78 inci, 79 uncu, 80 inci, 81 inci
ve 88 inci maddelerine gore yirirlige konulan yonetmeliklerin bu Kamuma aylkn olmayan
hiikiimler1, bu Kanunda ongorilen yonetmelikler yiinirliige ginnceye kadar uygulanmaya devam
olunur.

Saghk raporlan
CICI MADDE 3 — (1) Cahsanlar i¢in, 4857 sayih Kanun ve diger mevzuat gereg
daha 6nce almmmg bulunan periyodik saghk raporlan siiresi bitinceye kadar gecerlidir.

is giivenligi uzmam gorevlendirme yikimliliga

GECICI MADDE 4 - (1) (Degl.;lk. 4/4/2015-6645/6 md.) Bu Kanumun 8 inci
maddesinde belutilen gok tehlikeli suufta yer alan isyerlennde (A) suufi belgeye sahip 35

guvenligl uzmam goreviendirme yukumlulugu, 38 inci maddenin birinci fikrasmn (a) bendinin
(1) numarah alt bendinde yer alan yirirlik tarthine kadar (B) sunfi belgeye sahip is guvenlizi
uzmam goreviendirilmesi: tehlikeli simflta yer alan isyerlennde ise (B) suufi belgeye sahip 15
guvenligi uzmam gorevlendirme yikumliliga, 38 inci maddenin birinci fikrasim (a) bendinin
(1) numarah alt bendinde yer alan yurirhik tarthine kadar (C) sumfi belgeye sahip is guvenh
uzmam goérevlendirilmesi kaydiyla yerine getirilmis sayilir.'"

() (Ek: 12/7/2013-6495/55 md.) Bakanhk usul ve esaslanm belirlemek kaydiyla, is
guvenlii uzmanhg belgesine sahip olanlara, Sosyal Giivenlik Kurumuna 6denmis olan pnm gin
saysi ile sahip olduklan belge sumfi gibi hususlan dikkate alarak ust simflardaki i5 guvenligi
uzmanh@ belgesi alabilmeleni i¢in fikranin yurirlige girdigi tarhten itibaren bir yil iginde
kullamlmak sartiyla en fazla ki sinav hakla verilmesine dair gerekli dizenlemeyi yapmaya
yetkilidir. )

(3) (Ek: 4/4/2015-6645/6 md.) Ikinci fikraya gore 15 guvenligl uzmanhg belge yiikseltme
sinavlannda baganh olup belge almaya hak kazananlann haklan sakhidar.

(1) 21/2/2019 rarihli ve 7100 saytht Kamommn 10 ncr maddesiyle, bu fikrada yer alan "1/1/2020 tarihine
kadar” ve "1/1/2019 tarihine kadar” ibareleri “38 inci maddenin birinci filkrasimn (a) bendimin (1)
mumaral  alt bendinde yer alam yimirlik rarihine kadar” jeklinde degiznirilmiznr.
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Mevcut sertifika ve belgeler ile ihtar puanlar

GECICI MADDE 5 - (1) Bu Kanunun yayum tarihinden énce Bakanhkga verilen isyeri
helamlif, iy givenlifi uzmanh@ ve igyeri hemsiresi sertifikas: veya belgesi ile Tirk Tabiplen
Burlifi tarafindan verilen igyeri hekimligi sertifikas: sahiplerinden belgeleri gegersiz sayilanlar,
mevcut belge veya sertifikalanm bu Kanunun yayimndan itibaren bir yil i¢inde Bakanhkea
diizenlenecek belge ile degistinnelen sartiyla bu Kanunla venlen bitin hak ve yetkilen
kullanabilirler. Aym tarihten once egitim kurumlarmea verilen igyen helimligi ve i givenligi
uzmanhg egitimlerini tamamlayanlardan egitimlen gegersiz sayilanlar ilgili mevzuata gore
smava girmeye hak kazamrlar. Hak sahipliginin tespitinde Bakanhk kayitlan esas alir.

(2) Bu Kanunun yaymm tarihinden once haklannda kesinlesmis yarg: karan bulunmayan
egitim kurumu ve ortak saghk ve givenlik birimlerine uygulanan ihtar puanlan, kayitlarda yer
alan haliyle yeni yapilacak diizenlemeye aktanhr.

Isyeri hekimligi yapan kurum tabiplerine yapilan iicret 6demeleri

GECICi MADDE 6 - (1) Kamu kurum ve kuruluslan ile mahalli idarelerde
gerceklestinlmis olan igyeni helamligi ticreti 6demeleri nedeniyle kamu gorevlilen hakkinda idari
veya mali yargilama ve takibat yapilamaz, baslatilanlar islemden kaldinhr, bu odemeler geriye
tahsil ve tazmin konusu edilemez.

GECICi MADDE 7 - (1) Bu Kanunun yayum tarihinde Bag Is Miifettisi kadrolannda
bulunanlar, hicbir isleme gerek kalmaksizin Is Bagmiifettisi kadrolanna atanms sayilir.

GECICi MADDE 8 - (1) Bu Kanunun yayimlandig tarihte I Sagh@n ve Givenligi
Merkez Mudirliginde Isci Saghf ve Iy Givenlizi Enstiti Midira ile Isci Saghfy ve Iy
Giivenligi Enstiti Mudir Yardmcisi unvanh kadrolarda bulunanlann gérevlen, bu Kanunun
yayunlandig tarihte sona erer ve bunlar en geg bir ay iginde derece ve kademelerine uygun diger
kadrolara atamir. Bunlar, yeni bir kadroya atanincaya kadar, eski kadrolarma ait ayhik, ek gosterge
ve her tirli zam ve tazmunatlar ile diger mali haklanm almaya devam eder. So6z konusu
personelin atandiklan tarih itibanyla eski kadrolanna iliskin olarak en son ayda aldiklan ayhk, ek
gosterge, her tirli zam ve tazminatlan, ek 6deme ve benzen adlarla yapilan her turli 6demelenn
(ilgili mevzuat uyannca fiili ¢alismaya bagh fazla mesai ticreti ve ek ders ucreti harig) toplam net
tutanmn (bu tutar sabit bir deger olarak esas almir); yeni atandiklan kadrolara iligkin olarak
yapilan ayhk, ek gosterge, her tirlu zam ve tazminatlan, ek 6deme ve benzen adlarla yapilan her
tirla 6demelenn (ilgili mevzuat uyannca filh ¢ahigmaya bagh fazla mesai ticreti ve ek ders ucreti
hari¢) toplam net tutanindan fazla olmasi hilinde aradaki fark tutan, herhangi bir vergi ve
kesmtiye tabi tutulmaksizin fark kapamincaya kadar aynca tazminat olarak odenir. Atandiklan
kadro unvanlarnda istege bagh olarak herhangi bir degisiklik olanlarla kendi istekleriyle baska
kurumlara atananlara fark tazminati 5denmesine son verlir.

(2) Bu Kanuna ekli listelerde ihdas edilen kadrolardan bos bulman 20 Is Sagh@; ve
Giivenligi Uzmam, 100 I5 Sagh@; ve Givenligi Uzman Yardmeiss, 40 Memur, 40 Veri
Hazirlama ve Kontrol Isletmeni ve 10 Mithendis kadrosuna, 21/12/2011 tarihli ve 6260 sayih
2012 yih Merkezi Yonetim Biit¢e Kanundaki smirlamalara tabi olmadan 2012 yih iginde atama
yapalabilir.
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GECICI MADDE 9 — (Ek: 4/4/2015-6645/7 md.)

(1) Bu Kanunun 26 nc1 maddesinin birinci fikrasmma eklenen (0) bendi., 1/1/2016
tarihinden 1tibaren uygulamr.

GECICI MADDE 10 - (Ek: 28/11/2017-7061/104 md.)

Bu Kanumm 30 uncu maddesinin birinci fikrasmm (g) bendinde halen faaliyette bulunan
isletmelere getirilen giivenlik raporlanmin hazirlanmas: yiikiimluliga 31/12/2018 tarihine kadar
tamamlanir.

YW“HN!D

MADDE 38 - (1) Bu Kanunun;

a) (Degisik: 12/7/2013-6495/56 md.) 6 ve 7 nci maddelen;

1) 4857 sayih I5 Kanunumm miilga 81 inci maddesi kapsaminda gahsanlar hari¢ kamu
kurumlan ile 50’den az ¢ahsam olan ve az tehlikeli simfta yer alan igyerlen icin 1/7/2020
tari.h.inde. (12

2) 50°den az ¢ahsam olan tehlikeli ve ¢ok tehlikel: simfta yer alan igyerlen: igin 1/1/2014
tarithinde,

3) Diger igyerleri i¢in yayum tarihinden itibaren alt1 ay sonra,

b) 9, 31, 33, 34, 35, 36 ve 38 inci maddelen ile gegici 4. gegici 5, gegici 6, gegici 7 ve
gegici 8 inci maddelenri yayim tarihinde,

) Diger maddelen yayim tanthinden itibaren alt1 ay sonra,

yururhige girer.

Yiiriitme

MADDE 39 — (1) Bu Kanun hitkiimlerini Bakanlar Kurulu yiirttir.

(1) 20/8/2010 rarihli ve 0745 zaytlt Kamumun 71 inci maddesi ile bu maddemin birinci fikrasimn (a) bendinin
(1) numarah alt bendinde yer alan “1/7/2010" ibaresi “1/7/2017 " ;eklinde degignirilmizzir.

2) 18/6/2017 rarihli ve 7033 sayrh Kamonm 80 ner maddesi ile bu maddenin birinci fikrazimn (a) bendinin
(1) numarah alt bendinde yer alan “1/7/2017" ibaresi “1/7/2020" ;eklinde degigtirilmizrir.
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6331 SAYILI KANUNA EK VE DEGISIKLIK GETIREN MEVZUATIN VEYA
_ANAYASA MAHKEMESI iPTAL KARARLARININ
YURURLUGE GIRIS TARIHLERINI GOSTERIR TABLO

Degistiren Kanunun/KHK nin 6331 saynh Kanunun
veya Iptal Eden Anayasa degisen veya iptal edilen Yururlige Giris Tarihi
Mahkemesi Kararnimn Numaran maddeleri
6462 3 3/512013
6495 3, GECICI MADDE 4, 38 2/872013
6552 2,6,15,30 11/9.2014
8, 25, 25/A, 26, 30, GECICI
6645 MADDE 4, GECICI 23/472015
MADDE 9
Anayasa Mahkemesmm 14/52015
tarthli ve E.: 2014/177, 2 11/62015
K.: 2015/49 sayih Karan
6745 38 792016
: 1/1/2017 tanthinden itibaren
6770 GECICIMADDE 4 gecerki olmak azere 27/1/2017
7033 6,15, 30, 38 17772017
7061 30, GECICIMADDE 10 5/1212017
24/6/2018 tanhinde birlikte
yapilan Tirkaye Biyuk Mallet
Mechsi ve Cumhurbaskanhgs
KHEK/703 7.21, EKMADDE 1 secimlen sonucunda
Cumhurbagkamnm andigerek
goreve basladif tanhte
(9/7/2018)
7166 Gegic: Madde 4 221212019
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Resmi Gazete Tarihi: 18.06.2013 Resmi Gazete Sayisi: 28681

iSYERLERINDE ACIL DURUMLAR HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tammlar
Amag
MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amaci, isyerlerinde acil durum planlarnin hazirlanmasi, énleme, koruma, tahliye, yanginla miicadele. ilk
vardun ve benzeri konularda yapilmasi gereken ¢ahigmalar ile bu durumlarn giivenli olarak yonetilmesi ve bu konularda gérevlendirilecek
caliganlarin belirlenmesi ile ilgili usul ve esaslan diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik, 20/6/2012 tarihli ve 6331 sayili I5 Saglifi ve Giivenligi Kanunu kapsamunda yer alan isyerlerini kapsar.
Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yénetmelik, Is Saghg ve Giivenligi Kanununun 11 inei, 12 nei ve 30 uncu maddelerine dayamlarak hazirlanmigtir.
Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Acil durum: Isyerinin tamanunda veya bir kisnunda meydana gelebilecek yangin, patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan
vayilim, dogal afet gibi acil miidahale, miicadele, ilkyardim veya tahliye gerektiren olaylar,

b) Acil durum plam: fsyerlerinde meydana gelebilecek acil durumlarda yapilacak is ve islemler dahil bilgilerin ve uygulamaya yonelik
eylemlerin yer aldigi plani,

¢) Gilvenli yer: Acil durumlarin olumsuz sonuglarindan galisanlarin etkilenmeyecegi mesafede veya korunakta belirlenmis yeri,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
isveren ve CaliganlarmYiikiimliiliigii

Isverenin yiikiimliiliikleri

MADDE 5 — (1) Igverenin acil durumlara iliskin yiiktimliliikleri asagida belirtilmigtir:

a) Caligma ortamu, kullamlan maddeler, is ekipmam ile ¢evre sartlanim dikkate alarak meydana gelebilecek ve ¢alisan ile ¢alisma gevresini
etkileyecek acil durumlan énceden degerlendirerek muhtemel acil durumlan belirler.

b) Acil durumlarin olumsuz etkilerini Snleyici ve suurlandirict tedbirleri alir.

¢) Acil durumlarin olumsuz etkilerinden korunmak tizere gerekli dl¢tim ve degerlendirmeleri yapar.

¢) Acil durum planlarim hazirlar ve tatbikatlarin yapilmasim saglar.

d) Acil durumlarla miicadele igin isyerinin biiylikliigii ve tagidifi 6zel tehlikeler, yapilan isin niteligi, ¢aligan sayisi ile igyerinde bulunan diger
kigileri dikkate alarak: 6nleme, koruma, tahliye, yanginla miicadele, ilk yardun ve benzeri konularda uygun donanima sahip ve bu konularda egitimli
veterli sayida ¢alisami gorevlendirir ve her zaman hazir bulunmalarim saglar.

e) Ozellikle ilk yardum, acil tibbi miidahale, kurtarma ve yangnla miicadele konularinda, isyeri disindaki kuruluslarla irtibati saglayacak
gerekli diizenlemeleri yapar.

f) Acil durumlarda enerji kaynaklanmn ve tehlike yaratabilecek si lerin ol durumlar yaratmayacak ve koruyucu sistemleri
etkilemeyecek sekilde devre disi birakilmasi ile ilgili gerekli diizenlemeleri yapar.

£) Varsa alt igveren ve gegici is iliskisi kurulan isverenin ¢alisanlan ile miisteri ve ziyaretci gibi igyerinde bulunan diger kisileri acil durumlar
konusunda bilgilendirir.

(2) Acil durumlarla ilgili zel gorevlendirilen ¢aliganlarin sorumluluklar igverenlerin konuya iliskin yitkiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

Cahsanlarm yiikiimliiliik ve sorumluluklar

MADDE 6 - (1) Calisanlarin acil durumlarla ilgili yilkiimlillikleri agagida belirtilmigtir:

a) Acil durum planinda belirtilen hususlar dahilinde alinan &nleyici ve sinirlandiriel tedbirlere uymak.

b) Isyerindeki makine, cihaz, arag, gereg, tesis ve binalarda kendileri ve diger kisilerin saglk ve giivenligini tehlikeye diisiirecek acil durum ile
kargilagtiklarinda; hemen en yakin amirine, acil durumla ilgili gorevlendirilen sorumluya veya ¢aligan temsilcisine haber vermek.

¢) Acil durumun giderilimesi igin, isveren ile isyeri disindaki ilgili kuruluglardan olay yerine intikal eden ekiplerin talimatlarina uymak.

¢) Acil durumlar sirasinda kendisinin ve ¢alisma arkadaglarinin hayatini tehlikeye disiirmeyecek sekilde davranmak.

(2) Isveren, galisanlarin kendileri veya diger kigilerin giivenligi igin ciddi ve yakin bir tehlike ile karsilastklarn ve amirine hemen haber
v dikleri durumlarda; ¢lann dnlenmesi igin, bilgileri ve mevcut teknik donammlan cergevesinde miidahale edebilmelerine
imkén saglar. Béyle bir durumda q:ahsa.nlar ihmal veya dikkatsiz davraniglan olmadikea yaptiklan miidahaleden dolay: sorumlu tutulamaz.

tciNCl BOLUM

Acil Durum Plammin Hazirlanmasi

Acil durum plam

MADDE 7 — (1) Acil durum plam, tiim isyerleri i¢in tasarim veya kurulus asamasindan baslamak tizere acil durumlarin belirlenmesi, bunlarin
olumsuz etkilerini onleyici ve siurlandiner tedbirlerin alinmasi, gorevlendirilecek kisilerin belirlenmesi, acil durum miidahale ve tahliye
yontemlerinin olusturulmas, dokiimantasyon, tatbikat ve acil durum planimn yenilenmesi agamalari izlenerek hazirlanr.

Acil durumlarin belirlenmesi

MADDE 8 — (1) Isyerinde meydana gelebilecek acil durumlar asagidaki hususlar dikkate alinarak belirlenir:

a) Risk degerlendirmesi sonuglar.

b) Yangun, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayilim ve patlama ihtimali.

¢) 1lk yardim ve tahliye gerektirecek olaylar.

¢) Dogal afetlerin meydana gelme ihtimali.

d) Sabotaj ihtimali.

Onleyici ve smirlandiric: tedbirler

MADDE 9 — (1) Isveren, belirledigi miimkiin ve mubtemel acil durumlarin olusturabilecegi zararlari énlemek ve daha biiyiik etkilerini
siurlandirmak iizere gerekli tedbirleri alir.

(2) Acil durumlarin olumsuz etkilerinden korunmak {izere tedbirler belirlenirken gerekli oldugu durumda &l¢tim ve degerlendirmeler yapilir.

(3) Alinacak tedbirler, risklerden korunma ilkelerine uygun olur ve toplu korumayi esas alur.

Acil durum miidahale ve tahliye yéntemleri

MADDE 10 — (1) Isverence acil durumlanin meydana gelmesi halinde uyari verme, arama, kurtarma, tahliye, haberlesme, ilk yardim ve
vanginla miicadele gibi uygulanmasi gereken acil durum miidahale yontemleri belirlenir ve yazili hale getirilir.

(2) Tahliye sonrasi, igyeri dahilinde kalnug olabilecek ¢alisanlarin belirlenmesi igin sayun da dahil olmak fizere gerekli kontroller yapilir.

(3) Igveren, isyerinde acil durumlarin meydana gelmesi halinde ¢alisanlarin bu durumun olumsuz etkilerinden korunmas: igin bulunduklar
yerden giivenli bir yere gidebilmeleri amaciyla izlenebilecek uygun tahliye diizenlemelerini acil durum planinda belirtir ve galiganlara 6nceden
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gerekli talimatlan verir.

(4) Isyerlerinde yash, engelli, gebe veya kres var ise ¢ocuklara tahliye esnasinda refakat edilmesi igin tedbirler alimir.

(5) Acil durum midahale ve tahliye yéntemleri olusturulurken 27/11/2007 tarihli ve 2007/12937 sayih Bakanlar Kurulu Karanyla yiriirlige
konulan Binalarin Yangindan Korunmas: Hakkinda Yonetmelik hitkimleri dikkate alimir.

(6) Acil durum mildahale ve ahliye vintemleri olusturulurken ¢ahisanlar disinda milsteri, zivarctgi gibi isyerinde bulunmas) muhtemel diger
kisiler de gz Sntnde bulundurulur.

Gareviendirilecek galisanlarin belirlenmesi

MADDE 11 — (1) Isveren; isyerlerinde tehlike siniflarim tespit eden Tebligde belirlenmis olan ¢ok tehlikeli simifta yer alan isyverlerinde 30
galisana, tehlikeli simfta yer alan isyerlerinde 40 ¢ahisana ve az tehlikeli simifta yer alan isyerlerinde 50 gahigana kadar;

a) Arama, kurtarma ve tahliye,

b) Yanginla miicadele,

konularmin her biri igin uygun donanima sahip ve dzel egitimli en az birer galisam destek elemam olarak goreviendirir. Isyerinde bunlan asan
sayilarda ¢abisamn bulunmasi halinde, tehlike simifina gore her 30, 40 ve 50°ye Kadar ¢alisan igin birer destek elemant daha goreviendirir.

(2) Igveren. ilkyardim konusunda 22/5/2002 tarihli ve 24762 sayili Resmi Gazete'de yayinlanan flkyardim Yonetmeligi esaslarina gre destek
elemam goreviendirir.

(3) Her konu igin birden fazla ¢alisamn gdrevlendirilmesi gereken isyerlerinde bu gahsanlar Konulanna gére ekipler halinde koordineli olarak
gorev yapar. Her ekipte bir ekip bagi bulunur.

(4) Isveren tarafindan acil durumlarda ekipler arasi gerekli koordinasyonu k {izere gal lar dan bir sorumlu gorevlendirilir.

(5) 10°dan az gahsam olan ve az tehlikeli simfta yer alan isyerlerinde birinci fikrada belirtilen yikiimliligi yerine getirmek (zere bir kigi
gorevlendirilmesi yeterlidir.

Dokiimantasyon

MADDE 12 — (1) Acil durum plam asgari agagidaki 1 kapsayacak gekilde edilir:

a) Isyerinin unvani, adresi ve isverenin adi.

b) Hazirlayanlann adi, soyadi ve unvani,

¢) Hazirlandign tarih ve gegerlilik tarihi.

¢) Belirlenen acil durumlar.

d) Alinan dnleyici ve siirlandiner tedbirler.

¢) Acil durum miidahale ve tahliye yintemleri.

1) Asafndaki unsurlari igeren isyerini veya isyverinin bolimlerini gosteren kroki:

1) Yangin sondiirme amagh kullamlacaklar da dihil olmak Qizere acil durum ekipmanlarinin bulundugu yerler.

2) likyardim malzemelerinin bulundugu yerler.

3) Kagis yollan, verleri ve b halinde uyan sistemlerinin de ver aldiin tahliye plani.

4) Gorevlendirilen galisanlann ve varsa yedeklerinin adi, soyadi, unvami, sorumluluk alani ve iletisim bilgileri,

5) [k yardim, acil ubbi mildahale, kurtarma ve yanginla micadele konularinda isyeri digindaki kuruluglanin irtibat numaralan.

(2) Acil durum pl sayfalan landinlarak; hazirlayan Kisiler tarafindan her sayfasi paraflanip, son sayfasi imzalanir ve sz konusu
plan, acil durumla miicadele edecek ekiplerin kolayea ulagabilecegi sekilde isverinde saklanr,

(3) Acil durum plam kapsamunda hazirlanan kroki bina i¢inde kolayea gorilebilecek yerlerde asih olarak bulundurulur.,

Tatbikat

MADDE 13 - (1) Hazirlanan acil durum  plammin uygulama adimlannin  dilzenli olarak takip edilebi i ve uy ilir] emin
olmak igin isyerlerinde yilda en az bir defa olmak fizere tatbikat ya, denetlenir ve gozden gegirilerek gerekli dilzeltici ve dnleyici faaliyetler
yapilir. Gergeklestirilen tatbikatn tarihi, goriilen eksiklikler ve bu cksiklikler dogr o lacak dil leri igeren tatbikat raporu hazirlanir.

(2) Gergeklestirilen tatbikal neticesinde varsa aksayan yonler ve kazamlan deneyimlere gbre acil durum planlan gézden gegirilerck gerekli
diizeltmeler yapilir.

(3) Birden fazla igyerinin bulundugu iy merkezle

Acil durum plamnin yenilenmesi

MADDE 14 — (1) Isyerinde, belirlenmis olan acil durumlan etkileyebilecek veya yeni acil durumlann ortaya gikmasina neden olacak
in meydana gelmesi halinde etkinin biyikldgiine gire acil durum plam tamamen veya kismen yenilenir.
nci fikrada belirtilen durumlardan bagimsiz olarak, hazirlanmig olan acil durum planlan: tehlike simfina gire gok tehlikeli, tehlikeli ve
syerlerinde sirasiyla en geg iki, diirt ve altn yilda bir yenilenir.

1 larin ilmesi ve egitim

MADDE 15 — (1) Tam gahsanlar acil durum planlan ile arama, kurtarma ve tahliye, yangmnla miicadele, ilkyardim konularinda
gorevlendirilen kisiler hakkinda bilgilendirilir.

(2) Ise yeni alinan ¢alisana, is sagh@ ve govenligi egitimlerine ilave olarak acil durum planlan ile ilgili bilgilendirme yapilir.

(3) Acil durum konulaniyla ilgili 6zel olarak gérevlendirilenler, yiiriitecekleri faaliyetler ile ilgili 6zel olarak egitilir. 11 inci maddenin birinei
fikrasi uyarinca goreviendirilen calisanlara, egitimlerin isyerinde is glivenlifi uzmam veya isyeri hekimi tarafindan verilmesi halinde, bu durum
isveren ile egitim verenlerce imzalanarak belgelendirilir.

s hanlarindaki isyerlerinde tatbikatlar ydnetimin koordinasyonu ile yiiriitiliir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hikimler

Biiyiik endiistrivel tesislerde acil durum plani

MADDE 16 - (1) I Saghg ve Govenligi Kanununun 29 uncu maddesi gereginee givenlik raporu hazirlanan igyerlerinde hazirlanacak dahili
aeil durum planlan bu Yonetmelikte belirtilen acil durum plami hazirh@inda dikkate alinarak kullamibir.

Birden fazla isveren olmasi durumunda acil durum planlar

MADDE 17 — (1) Ayni galisma alanini birden fazla igverenin paylasmasi durumunda, yiiriitiilen isler igin diger isverenlerin yOriniigi isler de
g6z dniinde bulundurularak acil durum plani isverenlerce ortaklasa hazirlanir.

(2) Birden fazla igyerinin bulundugu is merkezleri, is hanlan, sanayi bolgeleri veya sitelerinin isyerlerinee hazirlanan acil durum planlarinin
koordinasyonu yonetim tarafindan yiirdtalir.

Asil isveren ve alt igveren iliskisinin bulundugu isyverlerinde acil durum planlart

MADDE 18 — (1) Bir isyerinde bir veva daha fazla alt isveren bulunmasi halinde acil durum planlanmin hazirlanmas: konusunda isyerinin
bating igin asil igveren, kendi ¢alisma alam ve yapuklan isler ile simrli olmak tizere alt igverenler sorumludur.

Bir aydan kisa siireli gegici islerde acil durum planlamasi

MADDE 19 - (1) Bir aydan kisa stireli islerde, isyerinin veya yapilacak isin mahiyeti itibanyla ¢alisanlan dogrudan etkilemesi muhtemel acil
durumlar igin bu Yonctmelik kapsaminda yapilan 6zel gorevlendirmeler isverence yapilir ve gal lar dzel gorevi bul lar ve acil durumlar ile
ilgili bilgilendirilir.

Acil durum plam rehberleri

MADDE 20 = (1) Kamu kurum ve kuruluslan, kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslan, isgi-isveren ve memur sendikalan ile kamu
vararina ¢alisan sivil toplum kuruluslanmin faalivet gosterdikleri scktdrde hazirladiklan rehber taslaklanindan, Bakanbike¢a bu Yodnetmelik
hikiimlerine uygunlugu yoniinden degerlendirilerck onaylanan taslaklar, Bakanlik tarafindan scktor, meslek veya yapilan islere dzgil acil durum plam
rehberlen olarak yayimlanir.

Meveut acil durum planlan ve tathikatlar

GECICIi MADDE 1 - (1) 6331 sayih Kanun gerefinee ve bu Yoénetmeligin yayim tarihi dneesinde;

a) Hazirlanms olan acil durum planlan bir yi nde Yonetmelige gore gbzden gegirilerck revize edilir.

b) Isyerlerinde gergeklestirilmis olan tatbikatlar siiresince gegerli sayilir.

Ekip cgitimlerinin tamamlanmasi

GECICI MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik kapsamunda kurulacak olan ckiplerin egitimleri, bu Yonetmeligin yayu tarihinden itibaren bir yil
iginde tamamlamir.

Yiiriirhik

MADDE 21 = (1) Bu Yonetmelik yayim tarihinde yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 22 = (1) Bu Yonetmelik hikitmlerini Cahsma ve Sosyal Givenlik Bakam yiritir,
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Ek-3 Acil Durum Eylem Plam

Semalari
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Acil Durumlar Amiri Eylem Plan1 Semasi

ACIL DURUM AMIRI
EKIPLERIN _
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Is kazas1 Acil Durum Eylem Plan1 Semasi

|

KAZA-OLAYIN
GERGEKLESMESI

Durum

Ciool Degerlendir

ik Yardim
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HAYIR
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A 4
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Sabotaj Acil Durum Eylem Plani Semasi

Sabotaj Seklini Belirle
Kazazedeye Dokunmadan Once
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Ek-4 RiSK DEGERLENDIRME METODOLOJILERI
KARSILASTIRMA TABLOSU
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Kitelr | Whatif.? PHA Jsh Check List HAZOP FMEWFMECA |  Cuvenlk FTA A |L TipiMais| * TP | Neden -Sonug
Denetimi Matris Analizi
Gerekli
Dékiiman  |Gok Az Orta Gok fazla Orta Gok fazla Gok fazla Cok Az Gok fazla Cok fazla Gok Az Cokfazla  |Cok fazla
Ihtivaci
Tim Bir Anlistile - Bir Analist e Tim calismasi  [Tim caligmasi Tim galigmasi Tim calismasi Bir Anlist e Tim calismast  |Tim calismasi Bir Analist e Tim caligmasi|Tim ¢alismasi
Calismas __|Yapilabilir Yapilabilir Yapilabilir Yapilabilir
Tim " " N " o
Liderinin Ora d,' %y Ora d,' %y Gok fazla deneyim ora n,‘ 7y Gok fazla deneyim |Cok fazla deneyim Orta df’ 2y Gok fazla deneyim |Gok fazla deneyim Ora d,‘ %y GOkfaFIH Cok fazla deneyim
Tecribesi deneyim deneyim Deneyim deneyim deneyim deneyim
::::fn Kalitatif Kalitatif Kalitatif Kalitatif Kalitatif Kalitatif Kalitatif Kalitatifl Kantitatif |Kalitatifl Kantitatif |Kalitatif Kalitatif Kalitatifl Kantitatif
Ozel Bir . _— I ) - . |Her sektiire uyar,
Branga .Basnpmsemu Her sektdre uyar {Her sekttire uyar |Her sektdre uyar  |Kimya endiistrisi E!eklnldMakma Her sektdre uyar |Her sektore uyar  |Her sektdre uyar _Basrtprusedurlu Her seldore ancak ozellikle kimya
. isler Hizmet isler uyar
Yonelik sektdriinde kullanilir
Birincil risk Risklerin
Risklerin degerlendirme belirlenmesi
) . |ybntemidir, asamasinda tek |Yilksek tecriibe ve |Yiksek tecriibeve |, |Tim . N
belirlenmesi - . ) . .. |Basit prosedirli Yilksek tecriibe ve
Risklerin i Oldukga zor bir baginayeterli  [takim Uyelerinin  |takim dyelerinin |, sektdrlerde Lo
asamasindafek | e |Geklistlerin uzman | . - P N o islerde takim Gyelerinin
. |belirlenmesi | Qzellikle kigilerin | " yontemir, ylksek . . dedildir. Tdm  [yliksek yilksek .. (rahatlikla )
bagina yeterli . . . |Kisilere N Analiz dncesinde, " uygulanabilir, tim . |yiksek
Uygulama e asamasinda tek |gdrev tanimlan iyi tecriibe ve takim sektorlerde performansini | performansini o uygulanir, tim
dedildir. Tim ) hazirlatiimas o FTA yapilmas| basari oo oo |liderinin S performansini
Bagar Orani | . ° ", basina yeterli  |yapilmigsa basan |, . {lyelerinin yiiksek rahatlikla qerektirir, Risklerin|gerektirir, Risklerin | """ . |liderinin A
liderinin o L halinde basan oraniniartirir, . ) . ) . tecrilbesine gore |, " . |qgerektirir. Risklerin
o |degildin Tim  |saglanabilir L performansini uygulanir, im  |belirlenmesinde  |belirlenmesinde tecrilbesine |°" .
tecrilbesine gore . = . . orani degigir. " S e s bagar orani ) belirlenmesinde gok
liderinin gerektirir, liderinin ok etkili bir cok etkili bir L gore basan s .
basari orani . T . . . degisir .. |etkili bir yontemdir,
b tecriibesine tecriibesine gore [yontemdir. yontemdir, orani degisir.
degigir.
gore basarl basari orani
orani degisir. degisir.
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