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ABSTRACT

THE RELATIONSHIP BETWEEN LEVEL OF PRIMARY
STUDENTS' TRUST IN TEACHERS AND LEVEL OF
ATTENDANCE TO THE LESSONS

Cihan MENTES
Master Thesis
Department of Primary School Teaching

Thesis Supervisor: Associate Professor Yusuf CERIT

March, 2011

The aim of this study is to determine the relation between primary education

students’ trust level to their teachers and their attendance level to the lessons.

Quantitative research method was used in this study. Data was gained with the
17-item survey “Attendance to the Lessons” prepared by the researcher and 23-item
survey “Students’ trust to their Teachers”. The universe of the study was 5t year
primary school students having education at 19 different primary schools in the center

district in Bolu.

Findings below were gained from the study;
Students “Always” agree with the items: “Our teacher says true”; “S/He keeps

her/his promise”; “S/He gives importance to our ideas”; “S/He behaves equally to us”;
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“S/He explains the reasons of her/his decisions”; “S/He is open to our criticisms”; “I
can talk with my teacher freely during the lessons or outside the school”; “S/He is
consistent at her/his decisions”; “S/He is fair to us”; “S/He listens to our suggestions”;

99, <

“S/He is interested in our problems sincerely”; “S/He informs us exactly”; “S/He is
tolerant to us”, “S/He helps me when I need help”’; “S/He is open-minded to us”; “I feel
myself confident with my teacher”; “S/He always thinks of our favour”; “I think our
teacher does her/his job well”; “I believe everything s/he says”; “Our teacher trusts us”.
Students “Never” agree with the items: “S/He gives us pejorative and mocking
nicknames”’; “There are some friends being excluded by our teacher”; “I doubt most of

my teacher’s behaviours”.

Students “Always” agree with the items: “I listen to the lesson accurately”; “I
pay attention to what my teacher and friends do”; “I ask questions when I don’t
understand something”; “I ask to speak if I know the answer”; “I participate in the
lessons prepared”; “I participate in the lessons with the necessary aids”; “I worry about
a new subject”; “I participate in the group work”; “I participate in the demonstrations in
the experiments, animations”; “I complete the given jobs well”. Students “Usually”
agree with the items: “I am not interested in outside class activities”; “I express that I
listen to the lesson with my behaviours, gestures and mimes”’; “I take notes”; “I give
different examples™; “I bring the actual developments and improvements to our class
agenda”; “I explain the things I experience”; “I complete the things when I feel there is

failure and fault in the subjects my teacher or my friends explain”.

That there is a positive and meaningful relation between students’ trust level to

their teachers and their attendance level to the lessons (r=.361, p=.000).

Sugeestions according to the findings of the study: In order to increase the
attendance level of the students to their lessons that is one the positive factors affecting
the students’ success in a good way, that increasing the students’ trust level to their

teachers is one factor to be taken into considerance can be preferred.

Key Words: Trust, Students’ Trust to Their Teachers, Lesson Attendance



OZET

ILKOGRETIM OGRENCILERININ OGRETMENLERINE OLAN
GUVEN DUZEYLERI iLE DERSE KATILIM DUZEYLERI
ARASINDAKI ILISKI

Cihan MENTES

Yiiksek Lisans

Simf Ogretmenligi Anabilim Dah

Tez Damismani: Doc. Dr. Yusuf CERIT

Mart, 2011

Bu arastirmanin amaci; ilkogretim 6grencilerinin dgretmenlerine olan giiven

diizeyleri ile derse katilim diizeyleri arasindaki iligkiyi belirlemektir

Arastirmada nicel arastirma yontemi kullanilmistir. Veriler, arastirmaci
tarafindan hazirlanan, 17 maddeden olusan “Derse katilim” ve 23 maddeden olusan
“Ogrencilerin 6gretmene giiveni” anketleri ile toplanmustir. Arastirmanin evreni, Bolu
ili merkez ilge sinirlarindaki 19 farkli ilkogretim okulundaki 5.smif &grencilerdir.

Aragtirmanin 6rneklemini 524 6grenci olusturmaktadir.

Arastirmada asagidaki sonuglara ulagilmistir;

Arastirmaya katilan 6grencilerin anketteki, “Ogretmenimiz dogru sdyler”; “Bize
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verdigi sozii tutar”; “Bizim goriislerimize 6onem verir”; “Bize esit davranir”; “Aldigi
kararlarin sebeplerini aciklar”; “Bizim elestirilerimize agiktir”; “Derste veya ders
disinda 6gretmenimle rahathikla goriisebilir, konusabilirim”; “Kararlarinda tutarlidir”;
“Bize kars1 adildir”; “Bizim Onerilerimizi dinler”; “Bizim problemlerimizle yakindan
ilgilenir”; “Bizi dogru sekilde bilgilendirir”; “Bize karsi hosgoriliidiir”; “Yardima
ihtiyacim oldugunda O6gretmenim yardim eder”; “Bize kars1 agik fikirlidir”;
“Ogretmenimin yaninda kendimi giivende hissediyorum”; “Ogretmenimiz bizim
iyiligimizi diisiiniir”; “Ogretmenimin isini ¢ok giizel yaptigma inaniyorum”;
“Ogretmenin her sdyledigine inanirim”; “Ogretmenimiz bize giivenir” maddelerine
“Her zaman” diizeyinde katildiklarini tespit edilmistir. “Ogretmenimiz bize asagilayici
ve alayct isimler takar”; “Ogretmenimiz tarafindan dislanmis arkadaslarim var”;
“Ogretmenimin ¢ogu davranisindan kusku duyarim” maddelerine ise “Hi¢” boyutunda

katildiklar1 saptanmugtir.

Arastirmaya katilan Ogrencilerin anketteki “Dersi dikkatlice dinlerim”;
“Ogretmenimin ve arkadaslarimi neler yaptiklarina dikkat ederim”; “Anlayamadigim
yerlerde soru sorarim”; “Sorulan sorularin cevabini biliyorsam soz isterim”; “Derse
hazirlikli gelirim”; “Gerekli arag-geregleri hazirlayarak gelirim”; “Yeni bir konuya
gectifimizde meraklanirim”;  “Grup caligmalarina  katilirim™; “Deney yapma,
canlandirma gibi uygulama yapilmasi gereken derslerde uygulamalara katilirim”;
“Aldigim gorevleri en iyi sekilde tamamlarim” maddelerindeki davranislar1 “Her
zaman” diizeyine yaptiklar1 tespit edilmistir. Ogrencilerin “Ders dis1 etkinliklerle
ugrasmam”; “Dersi dinledigimi davraniglarimla, jest ve mimiklerimle belli ederim”;
“Not tutarim”; “Degisik Ornekler veririm”; “Giincel gelismeleri ve yenilikleri simif
giindemine getiririm”; “Yasadigim olaylar varsa bunlar1 anlatirim”; “Ogretmenim ya da
arkadaglarimin anlattig1 konularda, eksiklik ya da yanlighk hissedersem bunu
tamamlarim” maddelerindeki davraniglart ise “Cogunlukla” diizeyinde yaptiklar

bulunmustur.

Ogrencilerin dgretmenlerine olan giiven diizeyleri ile derse katilm diizeyleri

arasinda olumlu ve anlamli iligkinin oldugu tespit edilmistir (r=.361, p=.000).
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Bu calismanin sonuglarma dayali olarak oneriler; Ogrencilerin basarilarmni
olumlu sekilde etkileyen faktdrlerden biri olan derse katilim diizeylerini arttirabilmek
icin dikkat edilmesi gereken unsurlardan birinin 6grencilerin 6gretmenlerine olan giiven

diizeylerini arttirmak oldugu ileri stirtilebilir.

Anahtar Kelimeler: Giiven, Ogrencilerin 6gretmene giiveni, Derse katilim
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BOLUM I

1. Giris

Bu boliimde arastirmanin problem durumu, problem ciimlesi, aragtirmanin amaci,
arastirmanin 6nemi, simirhiliklari, sayithlart ve arastirmada kullanilan tanimlar yer

almaktadir.

1.1. Problem Durumu

Ogrenme-dgretme siirecinin, gretmenin belli bilgileri aktarmasi, 6grencilerin de
bu bilgileri edilgin bir bigimde almasindan ibaret olduguna inanilmaktadir (A¢ikgoz,
2005). Bu sekilde yapilan egitim ihtiyaglara karsilik vermeyebilir. Arastirmalar
Ogrenciyi pasif hale getiren 6gretim bicimlerinin 6grencinin dogal 6grenme yetilerini,
diistinmelerini ve yaraticiliklarini korelttigini gdstermektedir (Kiinkiil, 2008). Fakat
Ogrenciler, egitim hizmetlerinin edilgen alicilar1 olmayip, cesitli 6grenme etkinliklerine
katilarak 6grenme ortamini sekillendiren en etkili etmenlerden biridir (Hennig-Thurau

ve digerleri, 2001).

Yapilan arastirmalarin ve ‘bilim ve teknoloji’nin gelismesiyle birlikte egitimde
bir takim gelismeler yasanmis davranisgilik kuramindan, yapilandirmacilik kuramina
gecilmistir (Sengiil, 2006). Geleneksel egitim anlayisinin yetersiz kalmasiyla birlikte
yapilandirmaciliga gegisle (Celebi, 2006), dnceki egitim stirecindeki 6gretmen merkezli
anlayis yerini Ogrencilerin daha aktif olmalarin1 gerektiren bir anlayisa birakmistir

(Kizilabdullah, 2008).

Geleneksel egitim anlayisindaki bir sinifta 6gretmenin aktif oldugu, 6grencilerin



ise siralar halinde hareketsiz oturarak dinleyici olduklar1 bir atmosfer hakimdir. Ogrenci,
bilgiyi alir ve tekrarlar, s6z verilmedik¢e konusamaz ve etkilesimde bulunamaz. Pasif
alict1 durumundadir; not alir ve ezberler, tekrarlar ve unutur. Bilgiyi kullanma firsati
yoktur. Kalip yargilarla donanmis, gelismeye kapali, sorun ¢dzme becerilerinden
yoksun, girisken ve yaratici olmayan, bagiml kisilikli 6grenciler yetistirilir. Yalniz
O0grenme, yarisma, iyileri segme ve basarisizlar1 eleme ve tek tip 6gretim vardir. Fakat
yapilandirmaci egitim anlayisindaki sinifta, geleneksel anlayisin tersine, O0grenciler
cesitli bigcimlerde otururlar ve 6gretmen sinifi dolagarak gereksinim duyanlara yardim
etmektedir. Bilginin 6ziimsenmesi, anlamlandirilmasi ve yeniden iiretilmesi, problem
¢ozme ve kavrama On plandadir. Dersin akisini saglayacak kurallar disinda fazla kural
yoktur. Ogrenciler arastirir, diisiiniir, soru sorar, kesfeder, tartisir, fikir iiretir, neyi nasil
Ogrenecegine karar verir ve 68renmek igin ugrasir. Sonu¢ olarak c¢agdas 6grenme
anlayisinda, yasam boyu 6grenen ve kendini gelistiren, i¢cinde yasadig: toplumda etkili
olan, giivenli, sagduyulu, gayretli, kaynaklardan yararlanabilen, etkili insan iligkileri

kurabilen bireyler yetistirmek hedeftir (A¢ikgoz, 2002).

Yapilandirmaci 6grenme, 6grencinin bilgiyi pasif olarak almasindan ziyade,
anlama ve bilgiyi edinme siirecine aktif olarak katilmasi yaklagimina dayanir (Gray,
1997). Birey bilgi ile ne kadar mesgul olursa ve o alanda ne kadar derinlesirse,
olusturulan bilginin bireyi yasami boyunca o kadar kalici olacagi diisiiniilmektedir
(Yurdakul, 2005). Yapilandirmaci yaklasimin, 6grencilere, yaparak yasayarak 6grenme,
problem ¢6zme, karar verme gibi becerilerin kazandirilmasini 6ngdrmesi ve agik
oturum, tartisma, grup calismasi, igbirlikli 6grenme v.b. etkilesim agirlikli yontem ve

teknikleri kapsamasi (Celebi, 2006) dogrudan derse katilim1 gerektirmektedir.

Bu baglamda Ogrenme eylemini gerceklestirmenin yolunun derse katilimi
saglamaktan gectigi soylenebilir. Derse katilimda, 6grenci yapilan etkinliklerin
merkezinde oldugundan katilim 6grenci basarisinda énemli bir paya sahiptir (Kiinkiil,

2008) ve Bloom'a gore, katilim dersin niteliginin gostergesidir (Ulgen, 1989).

Ogrencinin smifta yapilan etkinliklerde aktif bir sekilde rol almalar1 6grenmeyi

kolaylastirabilir, kaliciligini saglayabilir. Ogretmenin bilgiyi sadece anlatarak aktarmasi



ogrencinin de pasif bir sekilde almas1 yetersiz kalmaktadir. Bu da 6grencinin bilgiye
kendi basina ulasmasina engel olur. Bu noktada aktif katilimmm Onemi ortaya

cikmaktadir (Kiinkiil, 2008).

Katilim ile bagsar1 arasinda iliski oldugu yapilan arastirmalarla ortaya
konulmustur (Yildiran, 1982). Derslerde yapilan etkinliklere aktif olarak katilmayan
ogrencilerin tam olarak dgrenmeleri beklenemez (Oner, 2007). Ogrencinin derse katilim
ve deneyim etkinliklerinde bulunmasinin %80 oraninda 6grenme ve hatirlama sagladigi

saptanmustir (Barth, 1984, aktaran: Oztiirk ve Otluoglu, 2003).

Derse katilim ogrencilere 6grenme deneyimleri kazanmalarin1 ve geleneksel
Ogretimin tersine, Ogrenenlerin sosyal, entelektiiel, kiiltiirel, bireysel ve fiziksel
kapasitelerini kullanmalarina olanak saglanmaktadir (Kalem ve Fer, 2003). Ogrenciler
farkli kaynaklardan bilgiye ulasabilmekte, elde ettikleri bilgiyi orgiitleyip sunabilmekte,
sorumluluk alabilmekte, bilgilerini paylasabilmekte, etkilesimde bulunmakta, bilgi

tiretmek i¢in isbirligi yapabilmektedir (Sahinel, 2005).

Derse katilim 6grenciyi diistinmeye, 6grendigi bilgiler iistiinde yorum yapmaya
tesvik eden bir yoldur. Bu sayede 6grenci smif ortaminda sadece dinleyici olarak
kalmayacak, diistince ve fikirlerini rahatlikla ifade edebilecegi, uygulayacagi zeminler
bulacaktir (Ayan, 2003). Ayrica katilim benlik duygusunu gelistirir, derse ve 6gretmene
kars1 daha olumlu tutum olugsmasini saglar, Ogrencilerin demokratik tutumlar
kazanmalarina ve demokratik tavirlar gelistirmelerine yardimci olur, daha 1iyi
giidiilenmelerini saglar, yiiksek diizeyde kendine giiven gelistirmelerini, olumlu kimlik

olusturmalarini saglar (Gomleksiz, 1993).

Yapilan arastirmalar sonucunda 6gretmenler tarafindan 6grencinin basarisini ve
performansini gostermede ve arttirmada en ¢ok giivenilen uygulamanin derse katilim
olmasma ragmen bu uygulamanin kullanim diizeyi diisiik ¢ikmistir (Nazligicek ve
Akarsu, 2008). Ayrica her o6grenci, smif igerisindeki etkinliklere ayni oranda
katilmamaktadir. Bazi Ogrenciler daha sik s6z hakki alirken, bazilar1 bundan

kacinmaktadirlar. Bu nedenle katilimi, bazi etmenlerin sekillendirdigi kabul



edilmektedir (Turanli, 2007a).

Kalabalik siniflarda 6gretimin daha ¢ok 6gretmen merkezli olmasi (Cain, 1992,
aktaran: Eristi, 1998:18), 0Ogrencinin egitim etkinliklerine katilimini diisiirdiigi,
gruplarin kiiciik olmasinin ise katilimi arttirdigi, konu igi tartigmalara ortam yarattig

belirlenmistir (Akyildiz, 1994, aktaran: Eristi, 1998:18).

Ogretmelerin otoriter, sert, sabirsiz, bilgisiz veya bilgili, hosgériilii, yol gosterici,
anlayish gibi ozelliklere sahip oluslart derse katilimi olumlu ya da olumsuz yonde
sekillendirebilir(Sonmez, 2001). Ogrencinin derse katilmi esnek, demokratik, cok
resmi olmayan ve yerine gore icten bir topluluk niteligi tasiyan bir sinif ortaminda
saglanabilir (Dilek, 1993, aktaran: Eristi, 1998:23). Derse, 6gretmene ve Oteki
ogrencilere kars1 olusabilecek 6n yargi ile olumsuz tutumlar 6grencinin derse katilimin
ve dolayisiyla da basarisint olumsuz olarak etkiler (Eristi, 1998). Gerginligin olmadig,
rahat sinif ortami, katilimin olusmasinda 6nemli rol oynar (Willis, 1993, aktaran: Eristi,

1998:23).

Ogrencilerin derse katilimini, “giiven, siifin biiyiikliigii, dgrencilerin iletisim
diizeyleri, konu alanina duyulan ilgi, smifin duyusal ortami Ggrencinin cinsiyeti”
(Fassinger, 1997, aktaran: Turanli, 2007b:60), ““ ipucu, doniit, diizeltme, sorulan sorular
ve dagitimi, kullanilan yontem ve teknikler, giidiileme, dikkat ¢ekme, gézden gecirme,
siifin diizeni, 1s1klandirma durumu, temizligi, sicak veya soguk olusu” (S6nmez, 2001),

etkileyebilir.

Katilim1 engelleyen etmenlerden biri de 6grencinin siirekli basarisizlik deneyimi
gecirmesidir (Fidan, 1985). Cirik (2005)’a gore Ogretmenler 6grencilere sorduklari
sorularin yanitlarin1 tek bir dogru yanitin verilmesi seklinde beklemektedirler.
Ogrenciler de dogru yanit1 bilmedikleri durumlarda derse katilmak istememektedirler

(Kiinkiil, 2008).

Turanli (2007a, 2007b), yaptig1 arastirmalarinda, oOgrencilerin derse ve

o0gretmene doniik duygu ve diisiincelerinin ve smif i¢i olumlu iligkilerin derse katilimi



olumlu; dgretmen ve arkadaglarin sert/alayci tutumunun, alaya alinma korkusunun,
onceden yasanmis olumsuz 6grenme deneyimlerinin, 6grencilerin sdyleyeceklerinden
emin olmamasinin, Ogretmenin baz1 Ogrencilere sert bazilarina daha yakin

davranmasinin ise olumsuz etkiledigini ortaya ¢ikarmistir.

Vasquez ve Wainstein’a (1999) gore 6grencinin derse katilmamasinin nedeni,
diisiik giiven diizeyidir (Aktaran: Turanli, 2007b:60). Giiven 6grenmeye yardim eden
kosullar1 beslemede ©nemli bir unsurdur (Tschannen-Moran, 2003). Okullarda
ogrencilerin Ogrenmelerini saglayabilmek amaciyla, 6grencilerin 6gretim ortamina
(Tschannen-Moran ve Hoy, 2000). Isbirlik¢i 6grenme ve proje temelli dgrenme gibi
derse katilimi arttiran 6grenme yaklasimlari da iist diizeyde giiven ve dayanisma
gerektirmektedir ve giivenden etkilenmektedir (Tschannen-Moran ve Hoy, 2000).
Stiphesiz ki, kendisini giivende hissetmeyen bir dgrencinin egitim hayatinda basarili
olmas1 beklenemez. Kendilerini giivensiz bir ortamda hisseden 6grenciler motivasyon,
hosgorii ve merhametten yoksun kalir. Bulus yetenekleri gelismez (James, 1997, aktaran:
Yilmaz, 2005:568). Bu baglamda da derse katilimi etkileyebilecek olan unsurlardan

birinin de d6grencilerin 6gretmenlerine olan giiven diizeyleri oldugu sdylenebilir.

Giliven risk almayr ve bir insanin baska bir insana zarar verici davraniglar
gostermeyecegi rahatligina dayanan savunmasizligi igerir (Hoy ve Tschannen-Moran,
2003). Giiven bir kisinin baska bir kisinin sozlerinden, davranislarindan ve
kararlarindan emin olmasi ve bunlara goére hareket etme istekliligi (McAllister, 1995);
bir kisi veya grubun, digerlerinin diiriistliigiine, dogruluguna, adaletine, arkadasligina
inanma ve itimat etmesi (Louis, 2007); Daly ve Chrispeels (2008) ise daha dnce yapilan
cesitli tanimlart inceleyerek kapsamli bir giiven tanimi yapmistir: Giiven, birinin bir
iliskiye katilimi ve digeri i¢in savunmasiz olma istekliligini kisinin yardimseverlik,

giivenirlik, yetenek, diirtistliik, agiklik ve saygi’ya sahip olacaklarina olan inancidir.

Giiven, insanlar1 psikolojik agidan bir arada tutan, onlara emniyette olduklari
duygusunu veren ve tiim insan iligkilerinin temelinde yer almasi1 gereken bir faktordiir

(Unsal, 2004). Okullardaki iiyelerin giivenini kazanan okul personeli degisen bir



diinyada farkli bir 6grenci grubunu egitmedeki kompleks gorevi basarmak icin iyi bir

pozisyona sahip olabilir (Tschannen-Moran, 2003).

Giiven, ¢ocuklarin en iyi sekilde egitilmelerini gelistirmede, 6gretmenlerin etik
bir zorunluluga sahip olmasini saglar (Bryk ve Schneider, 2002). Giiven okullarda
etkili 6grenme ortami olusturma ve gelistirmede gerekli olan (Ennis ve McCauley, 2002)
ve okul paydaslar1 arasindaki ¢aligma iligkilerinin olumlu veya olumsuz olup olmadigini
belirlemede kritik bir faktordiir (McMillan, Meyer ve Northfield, 2004). Bu kritik
noktayr olusturan giiven, okulun gelisimini ve verimliligini dikkate aldigimizda
okullarda giizel ve etkili isler yapilmasina zemin hazirlarken, giivenin yoklugu bu tiir
gelismeyi engelleyici bir faktoér olur (Moran, 2000, aktaran: Yilmaz, 2006:66).
Dolayisiyla giiven olmaksizin hi¢bir kurum, hedefini gerceklestiremez. Higbir sey 1yi

isleyemez (Rosen, 1998, aktaran: Yilmaz, 2006:3).

Egitim-6gretimin istenen amaca ulasabilmesi ve O6grencinin derse daha fazla
katilabilmesi i¢in 6gretmen-0grenci iletisiminin giiclii olmasi gerekir (Adiyaman, 2008).
Ogretmenin dgrencisiyle iliskisi iyi degilse en iyi 6gretim teknikleri bile yararsizdir
(Seker, 2000). Siiphesiz ki nitelikli bir iletisim, kisiler arasinda giivenin varligini gerekli
kilar. Bu nedenle ¢ocugun giiven duygusunun gelismesine yardimci olmak gerekir.
Ciinkii ¢ocugun giiven duygusu gelistikge, giriskenligi artmaktadir (Ozkan, 2005,
aktaran: Nimsi, 2006:13).

Ogretimin gergeklestigi mekanlar olan smiflardaki, olumlu iliskiler dgrenciyi
O0gretmenin yaptiklarina katilmaya giidiiler, bunu saglamak i¢in de 6gretmenin sinifta,
aciklik, dirtstlik gibi tutumlar1 gostermesi gerekir (Chaing, 1991, aktaran: Eristi,
1998:23). Ciinkii agiklik ve diiriistliik kavramlarinin giivenle dogrudan iligkili oldugu
(Tschannen-Moran, 1998), ve bu kavramlarin yoklugunun ise giliven olusumunu

engelledigi (Cerit ve Mentes, 2009) belirtilmistir.

Sinif ortaminda 6grencinin kendini huzurda ve giivende hissetmesi, o ortamda
belli bir isi basarabilmesi i¢in kendi adina onemli bir etkendir (Caliskan, 2005). Bu

sebeple Ogretmenler psikolojik agidan giiven veren bir sinif ortami olusturmalidirlar



(Kiigtikahmet, 2003). Ciinkii glivensizligin hakim oldugu bir sinif ortami 6grencilerin
derse katilmamalarinin sebepleri arasinda oldugu tespit edilmistir (Bakioglu ve

Karadagli, 2002).

Ogrenciler derse katilmda not kaygisi, dogru yapma kaygisi, katilamama
endisesi, cezalandirilma ve degerlendirilme amagcli iletisimin yogun olusunun getirdigi
giivensizligi yasamaktadirlar. Bu giivensizligin yasandigi siniflarda katilimin, orijinal ve
yaratici Uriinlerin ortaya ¢ikma olasilig1 ¢ok diisiiktiir (Bakioglu ve Karadagli, 2002). Bu
baglamda Ogrencilerin derse katilimini saglamak i¢in giivenilir bir ders atmosferinin

olusturulmasi gerekmektedir (Siingii ve Aslanargun, 2006).

Gilivenin tanimi olusturan unsurlardan olan yardimseverlik, giivenirlik, yeterlik,
diiriistliik, agiklik kavramlarmin bir ya da birkaginin 6gretmende olmayisinin,
ogrencinin derse katilimini etkiledigi soylenebilir. Ciinkii 6grenci, O0gretmeninin
ictenlikle kendisinin iyiligini diislinecegine ve cikarlarini koruyacagina, bir seye ihtiyag
duyuldugunda 6gretmenin kendileri i¢in bir sey yapabilecegine, 6gretmeninin stirekli
kendileri i¢in davranista bulunabilecegine inandig1 takdirde derse katilim diizeyi bu
durumdan etkilenebilir. Ogrencilerin dgretmenlerine bir isi yapabilecekleri konusunda
gliven duymalari, Ogretmenlerinin karakterleri, tutarliliklar, gercekeilikleri ve
Ogretmenlerin bilgilerini 6zgiirce paylasmalar1 6grencilerin derse katilimini arttirip,

azaltabilecegi sdylenebilir.

Yukaridaki agiklamalara dayali olarak derse katilimda 6gretmen ve Ogrenciler
arasindaki giiven duygusunun varligi 6nemli goriilebilir. Bu baglamda 6grenciler ile
Ogretmenler arasindaki giiven diizeyi ile 0grencilerinin derse katilimi arasinda iligki
oldugu sdylenebilir. Bu kavramlar arasindaki iliskinin arastirmaya dayali olarak ortaya
cikarilmast 6nemli goriilebilir. Bu nedenle bu c¢alismada 6grencilerin 6gretmenlerine

giiven diizeyleri ile derse katilim seviyeleri arasindaki iligki arastirilmak istenmistir.



1.2.Problem Ciimlesi

[Ikdgretim Okulu besinci smif 6grencilerinin  dgretmenlerine olan giiven

diizeyleri ile derse katilim diizeyleri arasinda iliski var midir?

1.3.Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amact; ilkdgretim okulu besinci smif Ogrencilerinin
Ogretmenlerine olan giiven diizeyleri ile derse katilim diizeyleri arasindaki iligkiyi

belirlemektir.

Bu amac1 gergeklestirmek icin su sorulara cevap aranmistir:

1. [Ikdgretim Okulu dgrencilerinin dgretmenlerine olan giiven diizeylerine iliskin

gortsleri nelerdir?

2. Tlkdgretim Okulu dgrencilerinin derse katilim diizeylerine iliskin goriisleri

nelerdir?

3. Ilkdgretim Okulu dgrencilerinin, dgretmenlerine olan giiven diizeyleri ile

derse katilim diizeyleri arasinda iliski var midir?

1.4.Aragtirmanin Onemi

Egitim 6gretim yuvalari olan smiflarda 6grencileri 6gretim faaliyetlerine katmak,
derse katilimi saglamak Ogretmenlerin baglica gorevidir. Fakat ogretmenler,
ogrencilerini derse aktif bir sekilde katma gorevini yerine getirme agamasinda engellerle
karsilasabilirler. Bu engellerden biride 6grenci 6gretmen arasindaki giiven problemidir.
Ogretmene olan giivenin derse katilimi ne derece etkiledigini saptamak, siniflarda

katilimi1 ve dolayisiyla Ogrencilerin basarilarini arttirabilecek eylemlerde bulunmak



acisindan dgretmen 6grenci arasindaki giiven duygusunun 6nemini ortaya koyabilir.

Ayrica Ogrencilerin, Ogretmenlerine giiven diizeyleri ile derse katilimlar
arasindaki 1iliskiyi ortaya koyan bir arastirmaya rastlanmamistir. Bu arastirma
sonucunda 6grencilerin 6gretmenlerine duydugu giiven diizeylerinin ve derse katilim
diizeylerinin belirlenmesi, iliskiyi agiklamasi bakimindan 6nemlidir ve bu hususlarda

alan yazinina katki saglayacaktir.

Arastirma sonuglarina gore Ogrencilerin, 0gretmenlerine giiven diizeyleri ile
derse katilimlar1 arasindaki iligkinin belirlenmesi, 0gretmenlerin 6grencilerin derse
katilimlarini artirabilmek i¢in onlarin kendilerine olan giivenlerini olusturma ve
gelistirmelerine dikkat etmeleri gerektigini ortaya c¢ikarmasi agisindan 6nemli

goriilebilir.

1.5. Arastirmanin Sinirliliklar

1. Bu aragtirma 2009-2010 6gretim yili Bolu ili merkez ilge sinirlarindaki

ilkogretim okulu 6grencilerinin 6gretmenlerine olan giiven diizeyleri ve derse katilim

diizeyleri hakkindaki goriisleri ile sinirhdir.

1.6. Arastirmanin Sayiltilar

1. Ankete katilanlar anketi cevaplarken acik yiirekli ve samimi olarak

davranmiglardir.

1.7. Tanimlar

Ogretmen: Bolu ili merkez ilge sinirlarindaki ilkdgretim okullarinda gérev yapan

Ogretmenlerdir.
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Ogrenci: Bolu ili merkez ilge smrlarindaki ilkdgretim okullarinda 6grenim

goren 6grencilerdir.

Gliven: Giiven Ogrencilerin 6gretmenlerinin sdzlerinde, davraniglarinda ve
kararlarinda, ¢ikarci ve sadece kendini diislinen bir tarzda davranmayacagi konusunda
olumlu bir beklenti i¢inde olmasidir (Robbins ve Decenzo, 2001, aktaran: Yilmaz,

2006:43).

Derse katilim: Ogrencilerin derste egitim ogretim faaliyetlerini anlamaya ve

gelistirmeye doniik davraniglaridir.



BOLUM II

2. Kuramsal Temeller ve Ilgili Literatiir

Kuramsal Temeller ve llgili Literatiir boliimiinde arastirma kapsamindaki ilgili

kuramsal temeller ve literatiir agiklanmaktadir.

2.1. Kuramsal Temeller

Bu boliimde kuramsal temeller yer almaktadir.

2.1.1. Derse katilim ve yararlar1

Bireyler, dis diinyaya "uygun davramiglar" konusunda yonlendirilmeyi ve
bicimlendirilmeyi bekleyenler degil anlamin yaratilmasi siirecine etkin olarak
katilanlardir (Yildinm ve Simsek, 2000). Ogrenme aktif bir olusumdur ve yasantilar
sonucunda gerceklesir (Kilig, 2004). Bireyler, aktif olarak katildiklar1 6grenme
ortamlarinda daha iyi dgrenirler. Ogrenmenin zevkli hale gelmesi ve kalici olabilmesi
icin 0grencinin siif i¢inde yapilan etkinliklerde aktif olarak yer almasi gerekir (Atik,
2010). Bir seyleri duymanin ya da gormenin 0grenme iizerindeki etkisi yadsinamaz
ancak 6grenme icin yeterli sebepler degildir. Bireyin kendisine 6gretilmesi diisiiniilen
bilgilere hazir olmasi gerekmektedir. Bu anlamda pasif olan 6grencinin 6grenmesi
zorlasir (Silberman, 1996, aktaran: Kiinkiil, 2008:31). Ogrenebilmek i¢in davranmak,
cesitli tepkilerde bulunmak gerekir. Ogrenme derse etkin katilim isteyen etkin bir
olusumdur (Baymur, 1990). Bu nedenle 6grencilerin bu siiregte izleyici ve dinleyici

olarak kalmayip, derse etkin olarak katilimini saglamak gerektirmektedir (Weikart,
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1993, aktaran: Eristi, 1998:5).

Ogrenmek igin her 6grenci 6gretme-6grenme siirecine istekli katilmak, 6grenme
ilkelerine uymak, 6grenmesinden sorumluluk tagimak zorundadir. Bu nedenle, 6grenme
icin gerekli derse katilimi saglamak, okulun ve 6gretmenin Oncelikli gorevlerinden
biridir (Eristi, 1998). Siniflar da okul ¢atis1 i¢inde yer alan 6grenci ve 68retmenin karsi
karstya geldigi, o6gretme ve O0grenme durumlarinin gergeklestigi ortamdir (Cakmak,

2003, aktaran: Kiinkiil, 2008:14).

Ogrencinin bu ortamlarda kendisine saglanan 6gretme durumunun &geleri ile
ortiilii ya da agik bir bi¢cimde etkilesmesi ve 6grenme ¢abasi igine girmesi katilim olarak
adlandirilmaktadir (Demirel, 1998). Ogrencinin acik olarak dgrenme-6gretme siirecine
katilmasi; 6grenme ortaminda &grencinin sorulari yanitlamasi, isi, deneyi, gozlemi
yapmasi, parmak kaldirmasi, soru sormasi, agiklama yapmast vb. davraniglar igerir.
Ortiik katilim ise, dgrencinin zihinsel olarak derse katilmasi, dinlemesi, ilgisini derse,
dersin hedef davraniglarina toplamasi 6rnek olarak verilebilir (S6nmez, 2001). Katilim,
hicbir zaman tamamen agik ya da tersine tamamen Ortiilii olmaz. Herhangi bir durumda
bir Olciide agik, bir 6lciide oOrtiilii ya da kimi yonleriyle agik, kimi yonleriyle ortiili bir
katilim s6z konusu olabilir. Bunlardan her ikisi de 6grenme-0gretme siirecine etkin

katilimdir (Ozgelik, 1992).

Kisi, kendi cabalartyla &grenir. Ogrenciler diisiinme yaninda gozleriyle
gordiikleri, elleriyle dokunduklari, kulaklariyla duyduklari, kaslariyla agirligimi
hissettikleri zaman daha iyi 6grenirler (Hedges ve Digerleri, 1996, aktaran: Eristi,
2008:9). Bu olanaklar1 gergeklestiren derse katilim, oOgrenmeyi kolaylastirir.
Ogrencilerin diisiincelerini kendiliginden bildirmelerini, sorulara goniillii olarak cevap
vermelerini, seslenildiginde sorularin cevaplarini sOylemelerini, tahtada gostermelerini,
arkadaslar1 ya da 6gretmenleri ile 6devleri hakkinda konusmalarin1 ve yazili 6devleri
tamamlamalarin1 iceren, agik bir sekilde katilim saglayabilecegi bir¢ok yol vardir
(Turner ve Patrick, 2004, aktaran: Atik, 2010:68). Bu vyollart olusturmak ise

O0gretmenlerin gorevidir.
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Ogretmenler derse katilmmi saglamak igin &grenme-dgretme ortamlarinda:
Ogrenciye uygun ipucu, diizeltme, pekistirec ve doniit verilmelidir; hazirbulunusluk
diizeyine uygun sorular sorulmali ve yanitlamasi i¢in 6grenci yiireklendirilmelidir; Her
bir 6grencinin gézlemi, aragtirmayi, ¢izimi bizzat kendisinin yapmasina firsat ve olanak
verilmelidir; Geg ve gili¢ 6grenen, sikilgan, utangag, iceddniik Ogrencilere kolay ve
diizeylerine uygun sorular sorulmali; onlar yiireklendirilmelidir; Ogrenme-6gretme
ortaminda cezaya yer verilmemelidir; 6grenci merkezli strateji, yontem ve teknikler
egitim ortaminda kullanilmalidir; Ogretmen o6grencinin dikkatini hedef davranislar
tizerinde toplamalidir; Bunun i¢in 6grencinin yasina, cinsiyetine, i¢inde yasadig kiiltiire
uygun ani, Oyki, espri, fikra, film, slayt, oyunlar vb. gibi etkinlikleri zaman1 gelince
sunmalidir; Ogretmen ders islerken oOgrenciyi giidiilemeli yani istekli kilmalidir;
Ogrencilerin soru sormalarma, dersle ilgili arag-gereci kullanmalarma, agiklama
yapmalarina, Ornekler sunmalarina firsat ve olanak taninmali, bunlar1 yapanlara
pekistireg verilmelidir; Ogretmen &grencilerle siirekli goz iletisimi kurmalidir; ¢iinkii
g0z iletisimi hem sinifi denetim altinda, hem de 6grencileri uyanik ve dikkatli tutmada
etkili olabilir; Derslik, dersin islenecegi bicimde diizenlenmeli; temiz, aydinlik, normal
sicaklikta olmali; dikkat dagitacak etkenlerden arindirilmalidir (S6nmez, 2001).
Ogrencinin, derse katilimini saglamak icin, ona ortamin bir parcast oldugu
hissettirilmeli, basarma duygusu kazandirilmali ve yapabileceklerini gdrmesi
saglanmalidir. Ogrenci, sinifta kendini ifade edebilmelidir. Bdylece, dgrencinin derse

katilimi saglanabilir (Ekinci, 1999).

Ogrenme-dgretme siirecinde gerceklestirilmek istenen hedefe ulasmada derse
katilimin okul basaris1 iizerindeki etkisi yadsinamaz. Etkinliklerde aktif bir sekilde yer
alan Ogrencilerin daha basarili Ogrenciler oldugu sdylenebilir (Kiinkiil, 2008).
Ogrencinin  derse katilimi, ogretim hizmetinin niteli§ini  arttirmada  6nemli
degiskenlerden biridir. Ogrenciler derse katildiklar: siire icinde daha kalic1 izli 6grenme
yasantilarina sahip olmaktadirlar (Demirel, 2002; Caliskan, 2005). Ogrenenler kendi
ogrenmelerine etkin olarak katildiklarinda bilgi kalic1 olur. Ogrenenler bilgiyi arastirip
kesfederek, yaratarak, tekrar yaratarak, yorumlayarak ve ¢evre ile etkilesim kurarak
bireysel bilgilerini yapilandirirlar (Marlowe ve Page, 1998, aktaran: Erdem ve Demirel,

2002:83).
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Derse katilm o6grencinin istendik davranis1 kazanabilmesi igin Ogretme
durumlariyla belli diizeyde etkilesimde bulunmasi olup, yapilan arastirmalar derse
katilimla basar1 arasinda yiiksek bir iliskinin oldugunu gdéstermistir (Nas, 2000).
Ogrencinin derse katilma derecesi, 6grenme diizeyindeki degiskenligin % 20’sini
aciklama giiclindedir. Yani, 68rencilerin derse en iist diizeyde katilmalar1 saglandiginda,
ogrenciler arasindaki basar1 farklari % 20 oraninda azalmaktadir. Ogrencilerin
cogunlugu daha st diizeyde 6grenmekte ve basar1 diizeyleri birbirine yaklagsmaktadir

(Senemoglu, 2002).

Derse katilim, Bandura’nin Sosyal Ogrenme Kurami igin de énemlidir. Sosyal
O0grenme kuraminin temel kavramlarindan olan 6z-yeterlik algisinin gelisebilmesi igin
Ogrencilerin 6grenme ortaminda dogrudan ya da dolayli yasantilar gecirerek etkinliklere
katilmas1 gerekmektedir. Ogrenciler, basarili ya da basarisiz olduklar1 etkinliklerle
kendilerini daha iyi taniyacak, karsilastiklar1 giicliiklerle nasil bas edebilecegi hakkinda
kendine olan inancimi gelistirecektir (Yesilyaprak, 2007). Boylelikle derse katilim,
O0grencinin 6grenmeye giidiilenmesine ve kisilik gelisimine de yardim etmektedir

(Astin, 1984, aktaran: Eristi, 1998:9).

Barth ve Demirtas (1997), 6grencilerin derse katildiklarinda daha hizli ve iyi
ogrendiklerini ve hatirladiklarin1 vurgulamistir. Derse katilmayan, pek ilgisi olmayan
Ogrencilerin ise 0grendiklerini ¢abuk unuttuklarini, sikildiklarini belirtmistir (Aktaran:
Kiinkiil, 2008:34). Derse katilan 6grenci, farkli uyaricilarla ilgilenmeyeceginden derste
sikilmayacak ve dikkatini konu {izerinde yogunlastiracaktir. Ayn1 zamanda istenmeyen

Ogrenci davraniglarinin 6nlenmesini saglanmis olacaktir (Atik, 2010).

Gortliiyor ki Ogrencilere 6gretim hedeflerini kazandirmada ve onlar1 daha
yaratici, diisiinen, lireten bireyler olarak yetistirmede derse katilimin katkisi 6nemlidir.
Bu sayede Ogrenciler gorev ve sorumluluklarii bilerek, verimli kisiler olarak
yetiseceklerdir. Boylelikle 6grenciler daha basarili ve dolayisiyla daha mutlu bireyler

haline gelecektirler.
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2.1.2. Derse katilim1 etkileyen faktorler

Ogretme-6grenme siirecinin etkililigini artirmada &nemli bir yere sahip derse
katilim davranislarinin olusmasi igin, derse katilimi etkileyen etmenlerin bilinerek,
stirecin, Ogrencinin derse etkin katilimin1 6zendirip destekleyecek bir bigimde

planlanarak yiiriitilmesi gerekmektedir (Eristi, 1998).

Derse katilimi etkileyen gesitli etkenler bulunmaktadir. Bu etkenlerin baglicalari:
ogrenci ozellikleri, 6gretmen 6zellikleri, 6gretme-6grenme ortami ve dgretim hizmetidir

(Eristi, 1998).

Ogrenci ozellikleri: Ogrencinin derse katilabilmesi, onun &grenilecek konuyla
ilgili daha once edinilmis olmasi1 gerekli bilgi ve becerilere sahip olmasi ve onlari
kullanabilmesine baglidir. Ogrencilerin, 6grenmenin tiim yonlerinden aym derecede
hoslanmas1 beklenemez. Dikkat, motivasyon ve zihinsel hazir olus 68rencilerin derse

katilimlarmni etkiler (Unal ve Ada, 2008).

Ogrencinin bilissel, duyussal, devinissel ve sezgisel hazirbulunusluk diizeyi
derse katilimimi etkiler. Ogrenci derse karsi nefret, korku, ilgisizlik gelistirmis,
O0gretmeni sevmiyor, dersi yararsiz buluyorsa derse katilmayabilir (Atik, 2010). Derse,
Ogretmene ve Oteki Ogrencilere karsi olusabilecek 6n yargi ve olumsuz tutumlar

Ogrencinin derse katilimini ve dolayisiyla da basarisini olumsuz etkiler (Eristi, 1998).

Ogrencinin dzel ve genel yetenegi, 6grencinin yavas ya da hizli 6grenmesi, a¢ ya
da hasta olmasi, psikolojik gerilim i¢inde olmas1 da derse katilim1 etkileyen faktorlerden

biridir. (Atik, 2010).

Ogretmen Ozellikleri: Ayka¢ (2005), bireysellestirilmis egitimin &nemini
vurgulamig, Ogrencinin Ogrenme siirecine bireysel olarak aktif katiliminin ve
ogrencilerin bireysel farkliliklarmin dikkate alinmasinin ve bu dogrultuda uygun

O0grenme ortamlarinin olusturulmasinin zorunlulugunu belirtmistir.
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Ogretmen merkezli olan 6grenme ortamlar1 Ogrencinin sikilmasma sebep
olabilmektedir. Ogretmen smnifta dgrencilere aktif olma olanag1 saglayarak ogrenci
merkezli yontemlere agirlik vermeli ve Ogrencilerin 6grenmeye ihtiya¢c duymalarini
saglamalidir (Kiinkiil, 2008). Cocuklarin sikildiklarinda hi¢bir yapamamaktansa kotii
seyler yapmay1 yegledikleri, heyecan aradiklari bunun da beraberinde arkadaslariyla
konusma, yanindakileri rahatsiz etme, disariy1 izleme, ilgisizlik gibi istenmeyen

davraniglar1 getirdigi ifade edilmistir (Yavuzer, 2008).

Ogretmen konusurken &grencisini ortama dahil etmezse 6grencinin sikilmasina
neden olur. Clinkii 6gretmen, 6grenciyi 6grenme-6gretme ortaminin disinda birakmaistir.
Bu da 6grencinin ilgisinin baska taraflara kaymasina dese katilmamasina neden olur
(Ergin, 1998). Ogretmeler ogrencilerde dgrenme istegi uyandirabilecek bir ortam
yaratamazlarsa, 6grencinin gergek yeteneklerini ortaya ¢ikarmak ve derse katilimini

saglamak giiclesir (Balci, 1993).

Derse katilimi engelleyen Onemli etmenlerden biri de 6grencinin siirekli
basarisizlik deneyimi gegirmesidir (Fidan, 1985). Ogretmenler miimkiin oldugu kadar
ogrencilerin basarisizliklarint  degil basarilarin1  ortaya c¢ikarmalidirlar.  Stirekli
basarisizlik 6grencide kaygi olusturur. Asir1 diizeyde kaygi, derse katilimi ve 6grenmeyi

olumsuz yonde etkiler (Morgan, 2000).

Ogrencilerin derse katilimlar1 saglayarak smifta olumlu bir atmosfer ierisinde
onlarin cesaretleri kirilmadan yapilmali ve sinif ortami etkinliklere uygun olmali eger
uygun degilse Ogretmenler smif ortaminmi etkinlige gore diizenlenmelidir (Kiinkiil,

2008).

Ogretme-Ogrenme ortamn: Smifin diizeni, 1siklandirma durumu, temizligi,
Ogrenci sayisi, sicak veya soguk olusu, havasit gibi Ozellikler de 6grencinin derse
katilmimni etkileyebilir (Sonmez, 2001). Sinif etkinliklerinin yer aldig1 sinifin estetik
gbriinlimii, 6grenci sayisi, yerlesim diizeni, temizligi, giirtiltii diizeyi, 1s1 ve 151k miktar
gibi fiziksel ortamin ogeleri Ogrencilerin fizyolojik gereksinimlerine ve Ogretim

etkinliklerine uygun olmalidir. Kalabalik smiflar, daha c¢ok Ogretmen merkezli
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oldugundan bu durum oOgrencilerin dersten sikilmasina, dikkatlerinin ¢abucak
dagilmasina ve istenmeyen birtakim davraniglar gostermelerine neden olabilir.
Ogretmen basma o6grenci sayismin fazla oldugu kalabalik simiflar; dgretmene her
Ogrenciye yeterince zaman ayirma, uygulama yapma, gibi davraniglara firsat
tanimamaktadir. Glass ve arkadaslart smif mevcudu kirk ve kirkin iistiinde olan
siniflarda bulunan 6grencilerin akademik basarilarinin olumsuz yonde, on sekiz ve
altinda Ogrencisi olan smiflarin ise olumlu yonde etkilendigini bulmuslardir (Erden,
2005). Ayrica kiigiik gruplarda 6grenci ve 6gretmenin birbirini tanimasi kolay, 6grenci
katilimi ve Ogretmenin 6grencilerine yardimi ¢ok ve aralarindaki etkilesim giiclidiir

(Basar, 2008).

Ogrenciyi psikolojik acidan etkilemesi bakimindan &nemli olan sinifin
goriiniimii, dgrencinin moral ve enerjisini, giidiilenmesini arttirmada 6nemli bir etkiye
sahiptir. Uygun bir mekan kullanma hassasligini, renk se¢imini ve amag-arag
dengesinin kurulmasini gerektiren sinifa etkili bir goriinim kazandirmak Ogrenciyi
olumlu etkilemelidir. (Kilbas, 2006). Demokratik bir sinif ortaminin varligi da
ogrencilerin derse katilimmi ve simiftaki basariyr etkileyen onemli bir etkendir

(Biiyiikkaragdz, 1990, aktaran: Eristi, 1998:23).

Ogrenci katilimimi saglayabilmek igin smif ortamimin 6grenmeye yardim edici,
konu ve yonteme uygun, 6gretmen ve dgrencilerin birbirlerine ve kaynaklara ulasmasini
kolaylagtirict iyi bir 6gretim ortami saglamak gerekir (Duman, 2000, aktaran: Kiinkiil,
2008:34). Bu ozelliklerin yani sira smif ortaminin temiz olmasi gerekir. Oksijen
yetersizliginin  6grencinin dikkatini yogunlastirmasina engel olacagi ogretmen

tarafindan bilinmelidir (Burg, 2006).

Ogretim Hizmeti: Olabildigince ¢ok dgrenme yontemi isin i¢ine katildiginda
egitime katilim c¢ok daha etkili ve ilgi ¢ekici olacaktir. Bunun i¢in ¢ok ve cesitli
O0grenme yoOntemini bir araya getiren Ozglin egitim programlar1 tasarlanmalidir
(Adiyaman, 2008). Ogretmenler, dgrencilerin derse katilmalarimi saglamak igin farkli
Ogretme stratejileri, yontemleri ve teknikleri kullanmalidir. Bunun i¢in grup c¢alismasi,

drama, benzetim gibi teknikler kullamlabilir (Demirel, 2002). Ozellikle biiyiik
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gruplarda, bireysellige Onem vermeyen diiz anlatim yoOntemi, derse katilimi ve

o0grenmeyi olumsuz etkilemektedir.

Ogrenme-6gretme ortaminda ise kosulan ipucu, déniit, diizeltme, sorulan sorular
ve bunlarin 6grencilere dagilimi, kullanilan yontem ve teknikler, giidiileme, dikkat
cekme, gozden gecirme, Ozet ve gecislerde, kapanista yapilan etkinlikler de 6grenci
katilimini etkiler (Sonmez, 2001). Sonug olarak dgrencilerin basarilarint olumlu yénde
destekleyen derse katilimin etkilendigi bir¢ok faktoriin  oldugu bilinmektedir.
Ogrencilerin derse katilimimi dolayisiyla basarilarmi arttirabilmek icin derse katilimi
etkiyen unsurlarin belirlenip kontrol altina alinmasi ve bu bilgiler dogrultusunda egitim-

Ogretim yasantilarinin olusturulmasi gerekmektedir.

2.1.3. Gliven ve 6nemi

Giivenle ilgili literatiiriin gdzden gegirilmesi pek ¢ok farkli tanim oldugunu
gostermistir (Tschannen-Moran ve Hoy, 1998). Giiven ile ilgili literatiir degiskendir,
ancak yine de bireyler, orgiitler ve toplum odakli olsun ya da olmasin bazi ortak
ozellikler icermektedir (Hoy, ve Tschannen-Moran, 2003). Tarihin baglangicindan
itibaren kisisel ve toplumsal iligkilerin 6nemli G6geleri arasinda yer alan giiven’in
(Asunakutlu, 2001), arastirmalar ve agiklamalar kapsaminda yapilan tanimlarindan

bazilar1 sunlardir:

Giliven “Uyelerinin ortaklagsa paylastigi normlara dayali, diizenli, diiriist ve
igbirligi yoniinde davranan bir toplumda ortaya ¢ikan beklentiler” olarak ifade edilir
(Fukuyama, 1998, aktaran: Yiiksel, 2009:32). Giiven bir bireyin olast durumlarda
cevresindeki insanlarin neleri yapip neleri yapamayacagini kestirebilmesi ile ilgili bir

kavramdir (McAllister, 1995).

Gliven, bir kisi ya da grup arasindaki iliskide karsidakinin fedakarlik
gosterecegine ve bunun kisiye katki saglayacagma ya da kisilerin, yazili ve sozlii
vaatlerinden emin olabilecegimize iliskin genellestirilmis bir beklenti olarak da

tanimlanabilir (Asunakutlu, 2007, aktaran: Bokeoglu ve Yilmaz, 2008:213). Beceren,
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(2000), giiveni bir bireyin baska bir birey ile kendisine yarardan ¢ok zarar verebilecek
nitelikteki bir iliskiye girdiginde, o kisi tarafindan istismar edilmeme beklentisi olarak

tanimlamistir (Aktaran: Kog, 2008:8).

Mayer, Davis ve Schhoorman, (1995) ise giiveni herhangi bir kontrol etkisi
olmadan karsisindaki kisinin davranislarinin kendi beklentilerini karsilayacak yonde

gelisecegine dair bir inang duymasi seklinde tanimlamistir (Aktaran: Yilmaz, 2005:568).

Insan 6gesinin, okulda oldugu kadar baskin oldugu bir baska orgiit tiiriine az
rastlanir. Insan dgesinin baskin oldugu bir kurumda, insanlar1 bir arada tutan ve bunlar
arasindaki iligkinin sonucu olan giiven elbette ¢ok 6nemlidir (Yilmaz, 2006). Ciinkii
Tshanmen, Moran ve Hoy’a gore (1998), okulda basariy1 yakalayabilmek, calisanlar
arasinda saglikli iligski ve egitimsel a¢idan daha iyi bir ortam olusturmak icin giiven
gereklidir.  Giiven, etkili iligkilerin 6nemli 6gelerinden birisidir. Bagkalarina giiven
duymamiz ve onlarin size giiven duymasi yasamsal bir durumdur (Clarke, 2002,

aktaran: Yilmaz, 2006:46).

Giivenin olmadig1 okullarda, dgretmenlerle 6grenciler arasinda uzaklasma ve
sagliksiz bir iletisim ortami olusur. Giiven diizeyinin diisiik oldugu okullarda; liderler,
grup ve okul yararna ¢alismak yerine kiigiik hesaplar1 tatmin etmek icin caligmaya
baslarlar. Okullarda olumlu degisikligi saglamak icin gilivene dayali iliskilerin
olusturdugu bir ortam olusturmak zorundayiz. Okullarda karsilasilan birgok problemin
¢Oziimii i¢in, giiven dolu bir calisma ortami olusturmak 6n kosuldur (Moran, 2000,

aktaran: Yilmaz, 2006:66).

Gliven okulda saglanacak genis tabanli bir gelisim ve degisimin temelini
olusturur. Okulda yapilan diizenlemeler ve degismeler i¢in 6gretmenlere umut verir.
Ogretmenlerin birbirlerini daha iyi anlamasimi saglar. Okulda yapilan is ve islemlerin
saglhikli bir sekilde yapilip yapilmadigimi gosterir. Gilivenilir bir okul ortami,
Ogretmenlerin, daha iyi bir O6grenme ortammin nasil saglanacagi konusunda

diistinmelerini saglar (Bokeoglu ve Yilmaz, 2008).
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Giliven okulda calisanlarin moralini, kurum i¢i ve kurumlar arasi iletisimi ve
kurum baghliginm arttirir, paylagsmay1 cesaretlendir, stresi azaltir, ekip ¢alismasini tesvik

eder ve is doyumunu arttirir (Day1oglu, 2010).

Okullarn etkili ve verimli olabilmesi, egitimin amaglarinin gerceklestirilebilmesi,
ogrencilerin etkili bir sekilde 6grenim gorebilmeleri i¢in, tiim okul paydaslarinin igbirligi ve
uyum icerisinde ¢aligmalar1 gerekmektedir. Bu da okul i¢i iligkilerin niteligi ile ilgilidir. Bu
iligkilerin niteligini belirleyen en onemli unsurlardan biri ise, giiven ya da giivensizlik
diizeyidir (Ozer, Demirtas, Ustiiner ve Cémert, 2006). Giiven diizeyi arttik¢a orgiitlerin

yaraticilif1 da artmakta ve ¢alisanlar daha fazla yaratict olmaktadirlar (Ozger, 2005).

Giliven calisanlarin iletisim kanallarinin agik olmasini saglayarak igbirligi icine
girme davranigini desteklemekte, yenilesme ve 6grenme, bilgi yaratma, yetki ve kaynak
aktarma, Orgiitiin ¢evreye uyumunu kolaylagtirmada, is doyumunu, ise bagliligini,
moralini artirmakta, sosyal sorumluluk, problem ¢6zme, inisiyatifi ele alma ve risk alma
davraniglarin1 ve yaraticiliklarini artirmakta, yasanan stres, c¢atismay1 azaltmakta,
boylece gliven dogrudan ve dolayli etkilerle bireyin, performans ve verimini

artirmaktadir (Polat, 2007).

Maslow (1996)’a gore aglik, susuzluk ve cinsellik gibi fizyolojik ihtiyaclarin
karsilanmasindan hemen sonra bireyin kendini giivende hissetme ihtiyaci gelmektedir.
Kendini giivende hissetmeyen bireyde benligi koruma ve saldirganlik gibi davranig

bozukluklart goriilebilmektedir (Akbas, 2005).

Insan baskalarina kars: giiven duymak ister. Ciinkii giivenin olmadig1 iliskilerde
insanlar, gercek ihtiyaglara hizmet edecek tiirde iliskiye giremezler. Giivenin olmadigi
ortamlarda, iliskiler ve bilgi aligverisleri yiizeysel olur. Bu yiizeysellik de bir asamadan

sonra rahatsiz eden bir ortamsal havanin olusmasina neden olacaktir (Yilmaz, 2006).

Giliven duygusu hakim olmayan orgiitlerde, calisanlar birbirini suglamakta,
siirekli olarak savunma mekanizmalar1 gelistirmekte, sorumluluk almaktan kaginmakta,
siipheci, kiskan¢ olmakta, dedikodu yapmakta, siirekli isten ka¢ma davranisi

gostermekte, Orgiitiin hedeflerini benimsememektedir (Biiyiikdere ve Solmus, 2006,
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aktaran: Bokeoglu ve Yilmaz, 2008:213).

Giliven olmaksizin, okullarin misyonundan ve iiyelerin niyet ve eylemlerindeki
tutarliliktan emin olmak giigtiir. Bir okulda herkes i¢in acgik bir iletisim ve giiven ortami
olusturulmadiglr zaman, bireyler diisiinmek ve daha iyi uygulamalar olusturmak i¢in
harcayacagi enerjilerini, kendilerini korumak ya da baskalarinin acigin1 aramak igin

kullanabilirler (Toremen, 2002).

Ozetle bir egitim orgiitinde giiven diizeyi yiiksek olmayan &gretmenler
bulunuyorsa, o kurumun etkililiginden sz etmemiz miimkiin olmayacaktir (Ozer,
Demirtas, Ustiiner ve Comert, 2006). Giiven diizeyi diisiik 6gretmenin, giivensizligi
Ogrencilerine de yansiyacaktir. Bu da 6grencilerin basar1 diizeylerini verimliligini

olumsuz etkileyecektir.

2.1.4. Giiveni etkileyen faktorler

Stephens (1995) giiveni etkileyen alt1 adet genel 6zellik iizerinde durmustur.

Bunlar:

a) Ogrencilerin ve personelin bireysel 6zellikleri,

b) Okulun fiziki yapisi,

c¢) Okulun sosyal ¢evresi,

d) Ogrencilerin ve okul ¢alisanlarmin kiiltiirel 6zellikleri,

e) Yerel politik ve siyasi yapi ile

f) Oraya ait ekonomik yapidir (Aktaran: Ozan ve Korkmaz, 2009:128).

Bir okulda giiven, okul buyiikliigii, okuldaki istikrar, okulun tarihi, yonetici ve
Ogretmenler arasindaki iligkilerin niteligi (Brewster ve Railsback, 2003), okul aile
isbirligi, okul igerisindeki ¢atigma diizeyi vb. gibi pek ¢ok unsurdan etkilenebilmektedir
(Ozer, Demirtas, Ustiiner ve Comert, 2006).

Bokeoglu ve Yilmaz (2008), Okulda giiveni olusturmada fiziksel yapiin etkili
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oldugunu ve bu baglamda okul mevcutlarinin azaltilmasinin, okullar1 hem daha saglikli,

hem de daha giivenli ortamlar haline getirebilecegini ifade etmistir.

Ozer, Demirtas, Ustiiner ve Cémert (2006), okulun 6gretmen sayisindaki artigin
meslektaglara duyulan giiven diizeyini azalttifina isaret edilmistir. Bagka bir deyisle,
mevcudu az olan okullarin, ¢ok olanlara gore daha giivenilir bir ortama sahip oldugu

sOylenebilir.

Bryk ve Schneider (2002) yapilan bir ¢alismada, 6zellikle 6grenci sayisinin 350
ya da daha az oldugu kii¢iik okullarda, 6gretmenler arasindaki giiven diizeyinin daha
fazla oldugu belirlenmistir. Bu acgidan bakildiginda personel ve 6grenci sayisinin az
olmasmin 6grenci, 6gretmen, yonetici ve veliler arasindaki etkilesimin ve iligkilerin
niteligini etkiledigi; bu durumun da okulda giiven atmosferinin olusturulmasina olumlu

katk1 sagladig1 sOylenebilir

Bryk ve Schneider (2002) gore, okulda siirdiiriilebilir bir gliven ortami
olusturmak i¢in okulda calisanlarin meslegi yapabilecek yeterlilige sahip olmasi, tim
calisanlarin, iligkilerinde diirlist ve acgik olmasi, ydnetici ve c¢alisanlar arasinda
seffafligin olmasi gerekir. Bunlarin yaninda okulda siirdiiriilebilir giiven i¢in ifade
edilen (Brewster ve Railsback, 2003), okulu ilgilendirmeyen, yanlis ve nedensiz kararlar
alinmasi, etkisiz iletisim ortami, okulu gelistirmeye ve iyilestirmeye doniik proje ve
fikirlerin desteklenmemesi, okulun kaynaklarinin adaletsiz ve dengesiz dagitilmasi,
kurumun basarisina katki saglamayan ydnetici ve 6gretmenlerin kurumda tutulmasi,
okul yoneticisinin sik sik degismesi, 0gretmenlerin sik sik degismesi, 6gretmenlerin
kurum i¢inde kendini yalniz hissetmesi konularindaki engeller kaldirilmalidir. Bu
engellerin kaldirilmasi ve buna ek olarak giiveni arttirici davraniglarin yerine getirilmesi

okullarin giiveni diizeyini etkileyecektir.

Alanyazinda giiven konusunda yapilmis caligmalar gilivenin isbirligi (Tschannen-
Moran, 2001, 1998), 6z-yeterlilik algis1 (Forsyth, Barnes ve Adams, 2006; Tschannen-
Moran ve Hoy, 2000), 6grenciler arasinda goriilen siddet (Smith ve Birney, 2005),
Ogrencilerin akademik basarisi1 (Goddard, Tschannen-Moran ve Hoy, 2001; Polat, 2008),
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Ogretimin niteligi ve okulun etkililigi (Tarter, Sabo ve Hoy, 1995), orgiitsel vatandaslik
(Samanci, 2007) gibi etkililik ve verimlilikle ilgili olan kavramlarla iligkili oldugunu

gostermektedir.

Butter giivenin, “farkliliklarin kabul gérmesi, bilgiye ulasilabilirlik, yeterlilik,
tutarlilik, diiriistliik, haysiyet, agiklik, bagkalarina giivenme, vaatlerin yerine getirilmesi

ve kabul gérmesi” gibi sartlara bagli oldugunu belirtmektedir (Demirel, 2008).

Tschannen-Moran (1998) ise giiven taniminin ve Ol¢limiiniin bes unsuru
kapsamasi gerektigini ileri siirmiistiir; yardimseverlik: Birinin veya bir grubun igtenlikle
sizin 1yiliginizi diisiinecegine ve ¢ikarlarinizi koruyacagina inanma giivenin anahtar bir
bilesenidir; Giivenirlik: Bir seye ihtiya¢ duyuldugunda birinin sizin i¢in bir sey
yapabilecegine bagliliga ve siirekli olarak sizin i¢in davranista bulunacagina olan
inanctir;  Yeterlik:  Yeterlik  birinin  pozisyonunun  gerektirdigi  gorevleri
gerceklestirebilecegine olan inangtir. Ornegin, bir dgretmen yardimsever ve giivenilir
olsa bile eger gerekli, ihtiyag duyulan becerileri eksik ise, 6grenciler muhtemelen bir isi
yapabilecegi konusunda 6gretmenlerine giiven duymayacaklardir; Diiriistliik: Bir kiginin
karakteri, tutarlilig1 ve gergekgiligi diiriistliiglin boyutlaridir; A¢iklik: Aciklik bir bireyin
digerleriyle bilgisini 6zgiirce paylasimidir. Kontrollii iletisim giivensizligin olusumuna
neden olur. Ciinkii insanlar neden ve nigin bilginin kendilerinden gizlendigini merak

eder.

Okullarda giiven olusumunu saglamak ya da arttirmak i¢in bu kavramlarin okul
icinde yasamasini ve tiim okul bireylerinin bunlar1 bir davranis haline getirmesini
saglamak gereklidir. Okullarin sosyal ve fiziksel, 6grencilerin ise bireysel 6zelliklerini,
kisacas1 giivene etki eden faktorleri kontrol altina almak okullardaki giivenin saglikli

olmas1 bakimindan faydali olacaktir.

2.1.5. Derse katilim ile giiven arasindaki iliski

Egitim orgiitleri olan okullarin etkili ve verimli olabilmesi, egitimin hedeflerinin

gergeklestirilebilmesi, 6grencilerin etkili bir sekilde 6grenim gorebilmeleri i¢in, tiim
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okul paydaslarinin isbirligi ve uyum igerisinde ¢alismalar1 gerekmektedir. Bu durum da
okul ici iligkilerin niteligi ile ilgilidir. Bu iliskilerin niteligini belirleyen en 6nemli
unsurlardan biri ise, bireyler arasinda ya da okul i¢inde var olan giiven ya da

giivensizlik diizeyidir (Ozer, Demirtas, Ustiiner ve Comert, 2006)

Etkili ve islevsel okullarda giiven, gittik¢e hayati bir unsur olarak goriilmektedir
(Tschannen- Moran ve Hoy, 1998). Ciinkii okul icerisinde ve bireyler arasinda giiven
ortaminin olusmast ve/veya olusturulmasi, bireyler arasindaki isbirligi ve iletisim
diizeyini arttiracaktir. Yarigmact olmaktan c¢ok isbirligine ve uyuma dayanan bir okul
kiiltiirii olusturmak, giivenen ve giiven veren bireylerin davranislarinin olusmasinda

onemli bir role sahiptir (Tschannen- Moran ve Hoy, 2000).

Ogrenci derse karsi nefret, korku, ilgisizlik gelistirmis; olumsuz yasantilar
gecirmis ve giidillenmemisse, 6gretmeni sevmiyor, dersi yararsiz ve gegersiz buluyorsa
derse etkin bir bi¢imde katilmayabilir (Atik, 2010). Siif ortaminda olusturulan kurallar
cercevesinde eger 6grenci kendini giivende hissederse derse katilimini saglamak daha

da kolaylasacaktir (Kiinkiil, 2008).

Bilge’ye (2002) gore, tehdidin, alayin ve acimasizca elestirinin oldugu sinif
ortamlarinda dgrenciler kendini giivensiz hisseder. Ihtiyaglarin ve degerlerin tehdit
altinda oldugu durumlarda algilama zorlagmakta ve uygun davranis degisikligi
gerceklestirilememektedir. Giivenli sinif ortamlarinda ise Ogrenciler, derse katilimi
arttiran 6ziimseme, yeniden organize etme ve tutarli davraniglar ortaya koymada daha

basarili olmaktadirlar (Aktaran: Akbas, 2005:279).

Ozer, Demirtas, Ustiiner ve Comert, (2006) Ogretmenler ve O0grenciler arasinda
gelisecek giiven iligkisinin egitimin niteligi agisindan olduk¢a Onemli oldugunu
vurgulamistir. Ogretmen, &grenci icin sadece bilgiyi aktaran kisi olmamakta, ayni
zamanda c¢esitli goriis, tutum ve davraniglariyla 6grencileri isteyerek ya da istemeyerek
etkilemektedir (Sisman, 2000). Giivenin saglandigi bir egitim-6gretim ortaminda da
ogrencilerin olumlu davraniglar sergilemeleri beklenebilir. Bu sebeple, okul ortaminda

olusturulacak giiven ortami Ogretmen-6grenci arasindaki iliskiyi (Artuksi, 2009) ve
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ogrencilerin derse katilimini etkileyebilmektedir.

Insanlar ¢alisma ortamlarinin emniyetli ve giiven verici oldugunu hissetmedikge,
yaraticiliklarim1  ortaya ¢ikarmayacaktir (Koski, 1998, aktaran: Kog, 2008:2).
Ogrencilerde 6gretmelerine giivenmedikleri siirece yaraticiliklarini ortaya koymada ve

derse katilmada sikintilar yasayabilirler.

Derse katilim, insan1 merkeze alan ve insana rekabet giicli yiiksek iiriinler
tiretebilmeyi amaglayan cagdas yaklasimlarda hayat bulmaktadir. Bu yaklasimlarin
temelimde ise giliven olgusu yatmakta oldugunda katilim ile gliven arasindaki iliskiden

s0z edilebilir (Yilmaz, 2005).

Caine ve Caine (2002) giivensizlik ortaminin beynin iist diizey bilissel islevlerini
etkiledigini ayrica bireyi 6grenmeden ve problemlere ¢oziim iiretmeden alikoyabildigini
belirtmektedir. Bloom’un asamali smiflandirdigi st diizey davranislarinin
kazandirilmasindaki basarisizliginin  6nemli sebeplerinden biri, smif ortamindaki
giivensizliktir. Ayn1 zamanda bu giivensiz ortam, yaraticilik, acik uclu diisiinme ve
sorgulama yetenegi gerektiren karmasik entelektiiel gorevlerin ve derse katilimin yerine

getirilmesini zorlastirmaktadir.

Gtliven olmayan siniflarda 6grenciler enerjilerini bagkalarini ¢ekistirmek, rekabet
etmek, sahsi ¢atigmalara girmek, sirtin1 kollamak, birbirinin arkasindan is ¢evirmek ve
birisinin diisiinceleri hakkinda fikir yiiriitmek i¢in kullanirlar. Gorevlerini yaparlar ama
fikirlerini, cogkularini ve ruhlarini ortaya koymazlar. Olusan giivensizlik 6grencilerde
zaman ve enerji kaybina neden olur. Bu da Ogrencilerin derse katilimlarimi ve
performanslarint olumsuz etkiler. Kendini gilivende hissetmeyen birey ise kendi
diisiincelerinin kabuliinden emin olmadigi i¢in baskalarinin yani ders kitabinin veya
Ogretmeninin bilgilerini tekrarlamay1 seger. Bu da ogrencilerin derse katilimlarini ve

performanslarini olumsuz etkiler (Akbas, 2005).

Giivenli bir simif ortaminda koklii davranis degisiklikleri gergeklesmektedir. Bu

giivenli ortamin kosulsuz saygi, empati ve diiriistliik gibi vazge¢ilmez ii¢ temel niteligi
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bulunmaktadir. Bu tiir siniflarda 68renci 6zgiirce goriislerini ifade edebilmede, bilgiyi
O0ziimsemede ve yeniden organize etmede daha basarili olmaktadir (Bilge, 2002, aktaran:

Akbas, 2005:279).

Giivenilir bir simif atmosferi beyin firtinas1 ve yaratict drama gibi cagdas
tekniklerin verimini 6nemli 6l¢iide etkiler. Bu teknikler disinda 6grencilerin aktifliginin
ve derse katiliminin gerektigi, analiz, sentez, degerlendirme ve hipotez ortaya atma gibi
iist diizey davraniglarin amaglandigi yontem ve tekniklerde giivenilir olmayan sinif

ortamlarindan etkilenir (Caine ve Caine, 2002)

Cogu ogretmen, derse katilimi artirmak i¢in gdosterdikleri biitiin gayretlerin
cogunlukla bosa gittiginden ve 6grencilerin derse katilimda isteksiz davrandiklarindan
sikdyet etmektedir (Turanlh, 2007a). Ilgisizlik ve duyarsizhk &gretmen o6grenci
iligkisinde giliven kaybina yol acarken, Ogrenci tarafindan ilgi gosterildiginin
hissedilmesi giivenin olusumuna biiyiik katk1 saglamaktadir (Baltas, 2008). Ogrencinin
O0gretmenine giiven duymasi da Ogrencinin derse katilimda isteksiz davranmasini

ortadan kaldirabilir.

Okulda basariy1 yakalayabilmek, egitimsel agidan daha iyi bir ortam olusturmak
i¢cin gliven 6nemlidir. Okulda giiveni olusturmanin bes tane temel 6l¢iitii vardir. Bunlar,
yardimseverlik, giivenirlilik, yeterlik, diiriistliik ve agikliktir (Tshanmen- Moran ve Hoy,
1998). Bu 6lg¢iitler 6grencilerin 6gretmenlerine olan giiven diizeylerini dolayisiyla derse
katilimlarin1 etkilemektedir. Aciklik: Diisiincelerin ve bilgilerin 6zgiirce digerleriyle
paylasilmasidir (Yasar, 2005). Egitim orgiitlerinde iletisim siirecinde katilma boyutunu
gerceklestirmek icin, iletisimde agiklik temel alinmak durumundadir. (Aydin, 1998).
Ogretmenlerin  bilgileri ozgiirce paylastiklar, acik olduklar1 siirece &grenciler
Ogretmenleri acisindan siipheye diismeyecekler ve derse katilimda sorun
yasamayacaklardir. Yardimseverlik: Birinin yardimseverligiyle ilgili giiven eksikligi
s0z konusu oldugunda, enerji, tahmin ve alternatif planlar yapmakla harcandigi i¢in
iiretkenlikte zararlar olmaktadir. Ogrencilerine giivenmeyen gretmenler zamanlarinin
cogunu beklenen ya da hayal edilen kotii davranislart diisiinmekle gecirmektedirler

(Hoy ve Tschannen-Moran, 2003). Bu giivensizlik Ogrencilere yansidigi takdirde
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ogrencilerde 6gretmenlerine giivensizlik yasayacaklardir. Dolayisiyla derse katilimlar
ve liretkenlikleri diisecektir. Yeterlik: Yeterlik beklendik ve yapilacak isin standartlarina
gore davranma yetenegidir. Bir 6grenci, 6gretmeninin yardimsever olduguna inaniyor
ve 6grenme konusunda gayret gosteriyor olabilir ancak 6gretmeni konuyla ilgili yeterli
bilgiye sahip degilse ya da bilgiyi uygun sekilde aktaramiyorsa §grencinin §gretmenine
olan giiveni sinirli olacaktir (Hoy ve Tschannen-Moran, 2003). Buda 6grencinin derse
etkin bir sekilde katilimimi kisitlayacaktir. Diiriistlilk: Diiriistliik insanin karakter,
tutarlilik ve dogrulugudur. Insanin ifadeleri ve davramslari arasindaki tutarlilik
diiriistliik igaretidir. Dahasi, hareketlerin sorumlulugunu kabul etme ve bagkasin
su¢lamamak i¢in gergegi ¢arpitmamak dogruluk 6rnegidir (Tschannen-Moran ve Hoy,
1998). Ogretmenlerin karakterli, tutarli, gercek davranislar sergilemesi de 6grencilerin

egitim Ogretim faaliyetlerine katilimini olumlu yonde etkileyecektir.

2.2. ilgili Arastirmalar

Ozgelik, 1973 yilinda Amerika Birlesik Devletleri’nde gercek okul durumlarinda
gerceklestirdigi “Ogrenme Siirecinde Ogrenci Katilimi” adli arastirmasinda 6grenme
siirecine katilim derecesi ile basar1 arasindaki iligskiyi, ayrica 6gretimin niteligi ve giris
davraniglart ile katilim derecesi arasindaki iliskiyi incelemistir. Ortadgretim
basamagindaki okul Ogrencileri okul o&grencileri iizerinde yapilan bu arastirma
sonucunda, arastirmacinin “6grenme siirecine katilim derecesi daha yiiksek olan
Ogrenciler, katilim diizeyi diisiik olan Ogrencilere oranla 6grenme siirecinde daha
ylksek diizeyde basarili olurlar” bigimindeki denencesi dogrulanmistir. Arastirmada
“Gerekli biligsel giris davraniglar ile olumlu duyussal girig 6zelliklere daha ¢ok sahip
olan &grenciler, gerekli biligsel giris davraniglar ile olumlu duyussal giris 6zelliklerine
daha az sahip olan Ogrencilerden O0grenme siirecine daha {ist diizeyde katilirlar”
sonucuna varilmistir. Diger bir aragtirma sonucu ise “daha yiiksek diizeyde 6gretim
hizmeti niteligi saglanan 6grenci ya da siniflar, daha diisiik diizeyde 6gretim hizmeti
sunulan 6grenci ve siniflara oranla daha yiiksek diizeyde katilim gosterirler” olmustur

(Aktaran: Eristi, 1998:38).
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Kisakiirek’in  (1985) c¢esitli egitim fakiiltelerinin lisan programlart ile
ogretmenlik sertifika programlarinda 6grenim goren 6grenciler iizerinde yaptigr “Sinif
Atmosferinin Ogrenci Basarisina Etkisi” adli arastirmasmin bir alt boyutunda derse
katilimla 6grenci basaris1 arasindaki iliskiler arastirilmistir. Ogrencilerin yaklasik %901
derste tartigmalara katilimin, %701 dgretim liyesinin derse iliskin 6grenci goriislerine
Onem vermesinin, yaklasik yarisindan fazlasi sinif i¢i ¢alismalara ve odevlere etkin
katilim1 desteklemenin, %388’1 6grencileri dersle ilgili etkinliklerin planlanmasina

katmanin, 6grencilerin basarilarini etkiledigini belirtmislerdir.

Finn ve Cox’un (1992) yaptig1 “ilkégretim Okulu Dérdiincii Sinif dgrencileri
arasinda katilm ve edilgenlik” adli arastirmada 6grenciler, etkin katilimli 68renciler
(6dev yapan, yanit veren, ¢ok ders c¢alisan v.b.), edilgen katilimhi 6grenciler (sadece
ogretmenin istediklerini yapan 6grenciler grubu) ve katilimi olamayan dgrenciler olmak
lizere li¢ gruba ayrilmislardir. Arastirma sonucunda akademik basari ile katilim iliskisi
konusunda etkin katilim gdsteren gruptan katilim gostermeyen gruba dogru akademik

basarimin diistiigii sonucu elde edilmistir (Aktaran: Eristi, 1998:41).

Jones ve Gerig (1994), tarafindan 6gretmen 6grenci etkilesimine yonelik yapilan
bir ¢alisma ile siniftaki sessiz 6grencilerin, smif i¢i etkilesimden miimkiin oldugunca
kacindiklar1 ve bu 6grencilerin sessizliklerini sinif ortamini kontrol etmek ve olabilecek

risklerden kaginmak i¢in kullandiklar1 belirlenmistir (Aktaran: Basal, 2001:51).

Bryk ve Schneider’nin (1996) “Sosyal Giiven: Daha lyi Bir Okul Ortami Igin
Etik Bir Kaynak™ adli c¢alismasinin temelinde, diizgiin isleyen devlet okullar
yaratmanin giiven, saygi ve ilgi gibi sosyal degerlere bagli oldugu fikri yatmaktadir.
Giiven iligkisinin daha yaygin oldugu ortamlarda kisilerin, toplumun iyiligini gerektiren
konularda daha duyarli davrandiklari, ahlaki bir biling gelistirdikleri ve bunun da
kurumun degisimi temellendirecegi ve siirdiirecegi etik bir ortam saglayacagi

belirtilmistir (Aktaran: Artuksi, 2009:53).

Comish ve arkadaslar1 (1996), tarafindan simif 6gretmeninin, sinif ortaminin

niteligini belirlemesini saglayan bir Sinif Giiven Envanteri gelistirilmistir. Sinif Giiven
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Envanteri siniftaki giiven ortaminin ne oldugunu gosterdigi gibi, siif ortaminin giiglii
yonleri ve gelistirilmesi gereken yonlerinin neler oldugunu gostermektedir (Aktaran:

Basal, 2001:50).

Eristi  (1998), “Universite Ogrencilerinin Katilmlarin1  Etkileyen Oteki
Etmenlere Iliskin Goriisleri” adli yiiksek lisans tezinde iiniversite &grencilerinin
O0gretme- Ogrenme silirecine katilim diizey ve bigimleri ile katilimlarimi etkileyen
etmenleri aragtirmistir. Arastirma sonunda, liniversite 6grencilerinin 6gretme- 6grenme
stirecine katilimlarinin genelde etkili bir diizeyde olmadigy; biiylik cogunlugu diisiik ve
orta diizeyde katilim gosterdigi; 6gretme-6grenme siirecine yliksek diizeyde katilim
gosteren iiniversite Ogrencilerinin oraninin %16 oldugu; katilim diizeyi diisiik olan
Ogrencilerin diisiik diizeyde katilim gostermelerinde en ¢ok 6gretim hizmetinin 6geleri
ile ilgili etmenlerin, katilim diizeyi yiiksek olan Ogrencilerin yiiksek diizeyde katilim
gostermelerinde de en ¢ok 0gretme-6grenme ortaminin dgeleri ile ilgili etmenlerin etkili

oldugu saptanmuistir.

Tschannen-Moran ve Hoy (2000) tarafindan yapilan “Giivenin Anlami, Dogas1
ve Olgiimiiniin Disiplinleraras1 Bir Coziimlemesi” adli ¢alismada 6ncelikle psikoloji,
sosyoloji, felsefe, ekonomi, yonetim bilim ve egitim gibi bir¢cok disiplinde giiven
kavrami aragtirilmistir. Daha sonra okullarda giivenin iletisim, isbirligi, iklim, toplu
etkinlik, basar1 ve etkililik gibi orgiitsel siireclerle olan iliskisi iizerinde durulmustur.
Arastirma sonucunda, gilivenin, okul gelisimi ve etkililigi i¢cin 6nemli bir etken oldugu
ifade edilmistir. Giivensiz bir okul ortaminda 6grencinin enerjisini kendini korumaya ve
o0grenmeden uzaklasmaya harcayacagi belirtilmistir. Ayrica, giiven olmadan iletisimin
zorlasacagl, sorunlarin c¢ozliimiinliin giiclesecegi,  okulun etkilili§inin miimkiin

olmayacagi, arastirmada ortaya ¢ikan sonuglar arasindadir.

Moran (2004) tarafindan yapilan bir arastirmada, okulda giliven incelenmistir. Bu
arastirmanin sonucunda, giivenilir bir ¢evre olusturmanin okullar i¢in ¢ok Onemli
oldugu tespit edilmistir. Ayrica bu ¢alismada, giivenin okullarin gelismesi ve amaglarini
gergeklestirmesi icin Onemli bir faktdr oldugu, giiven olmaksizin okul yoOneticisinin

amaclarin1 yerine getiremedigi ve 6gretmenleri bir amag¢ etrafinda toplayamadigi,
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giivenin okul ortaminda iletisim imkani sagladigi ve kurumsal isleyisi miimkiin hale
getirdigi, glivenin olmadigr ortamlarda kurumsal isleyisin yavasladigi gozlenmistir.
Ogretmenlerin kendilerini giivenli bir ortamda hissetmesiyle okulun akademik basaris1
arasinda olumlu bir iligkinin oldugu tespit edilmistir. Giivenin yliksek oldugu okullarda,

ogrenci ve 0gretmen iligkilerinin iyilestigi tespit edilmistir (Aktaran: Yilmaz, 2006:79).

Akbas’in (2005) yapmis oldugu “Lise Birinci Siif Ogrencilerinin Smif I¢i
Giiven Diizeylerinin Belirlenmesi” adli ¢alismasinda, sinif i¢i giiven 6lgegi gelistirilmis
ve lise birinci sinif 6grencilerinin sinif i¢i giiven diizeyleri tespit edilmistir. Arastirma
kapsamina alinan lise birinci simif 6grencileri sinif icinde kendilerini “orta” diizeyde

giivende hissettiklerini belirtmislerdir.

Turanli (2007a), (2007b), “Yabanci Dil Ogrencilerinin S6zel Katilimini
Etkileyen Etmenler ve Algilanan Etki Diizeyleri (Ogrenci ve Ogretmen Algilar1)” adli
calismasinda Ingilizce 6grenen &grencilerin derse katilimlarini etkileyen etmenleri ve
bunlarin etki diizeylerini belirlemeyi hedeflemektedir. Arastirma sonucunda Ogretmen
ve arkadaslarin sert/alayci tutumu, Ogretmenin, yapilan hatalara kars1 sert tutumu ve
genel olarak 6grencilere sert davraniyor olmasi, ¢esitli nedenlerle 6grenciler arasinda
ayirim yapmasi, Ogrencinin, dgretmeni sevip sevmemesi dgrenci katilimini ¢ok ciddi

diizeyde engelleyebilecegi belirlenmistir.

Adiyaman (2008), “ilkdgretim Okullarinda, Ogretmenin Kullandigi Yontem,
Teknik Ve Etkinliklerin, Ogrencilerin Derse Katilimina Etkisi” adli yiiksek lisans
tezinde Ogretmenlerin  kullandigi 68retim yontem ve tekniklerinin ve yapilan
etkinliklerin 6grencilerin derse katilimina etkisi arastirilmigtir. Aragtirma sonunda,
Ogretmenlerin 6grenciye uygun yontem ve teknikler secerek Ogrencilerin derse
katilimlarmni saglayabilecegi belirlenmistir. Ogretmenlerin, islenen konuya uygun cok
sayida yontem ve teknikler kullanildiginda, 6grencilerin derse aktif olarak katilacagi ve

bunun 6grenci bagarisini arttiracagi goriisiinde olduklart bulunmustur.



BOLUM III

3.Yontem

Bu béliimde aragtirmanin modeli, evren ve Orneklemi, verilerin toplanmasi ve

verilerin ¢dzlimlenmesiyle ilgili agciklamalar yer almaktadir.

3.1.  Arastirmanin Modeli

Arastirma nicel bir arastirmadir. 1lkogretim dgrencilerinin, dgretmenlerine olan
giiven diizeylerinin derse katilim diizeylerine etkisini betimlemeyi amaglayan bu

arastirmada iligkisel tarama modeli kullanilmstir.

3.2.  Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini, 2009-2010 o&gretim yilinda Bolu ili merkez ilge
sinirlarindaki 19 ilkdgretim okulunda Ogrenim goren 1744 S.siif Ggrencisi
olusturmaktadir. Arastirma evreninde yer alan ilkogretim okullarinda okuyan ilkogretim
Ogrencilerinin fazla olmasi nedeniyle 6rneklem alma yoluna gidilmistir. Bu ¢alismanin
evren bilylikliigiine gore evreni temsil edebilen 6rneklem biiyiikliigiiniin 500 kisi olmasi
(Biiyiikoztiirk, Cakmak, Akgiin, Karadeniz, Demirel, 2009) nedeniyle bu calismanin
orneklem miktar1 500 6grenci olarak tespit edilmistir. Evrendeki okullarin dérdiinde
anketin uygulanmas1 kabul edilmemis, bu ylizden 6rneklem 15 ilkdgretim okulunda
O0grenim goren 5. smif Ogrencilerinden seg¢ilmistir. 15 ilkogretim okulunda 6grenim
goren 1583 ogrenciden 500°i Orneklem olarak secilmistir. Her bir okuldaki 5.sinif

Ogrenci sayilarinin, evrendeki tiim 5.siniflarin toplam 6grenci sayilarina olan orani goz
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onlinde bulundurularak her bir okuldaki 5.simmiflardan ne kadar Ogrenci secilecegi
belirlenmis ve arastirmanin Orneklemini olusturan ogrenciler random (tesadiifi)

orneklem alma yoluyla olusturulmustur.

Arastirmaya katilan ilkogretim okullart ve Ogrenci sayilart Tablo’da

gosterilmistir.

Tablo 1: Bolu ili Merkez Ilcedeki Uygulama Yapilan ilkogretim Okullar: ve
Uygulama Yapilan Ogrenci Sayilar

Ogrenci Uygulama
Okullar g Yapilan Ogrenci
Sayilar
Sayilar

1 | 100. y1l {Ikdgretim Okulu 89 26
2 | 50. yil ilkdgretim Okulu 267 81
3 | 60. y1l [Ikdgretim Okulu 82 27
4 | Abant Ilkogretim Okulu 45 15
5 | Atatiirk Ilkogretim Okulu 101 30
6 | Canip Baysal {lkdgretim Okulu 129 42
7 | Cumhuriyet ilkdgretim Okulu 94 30
8 | Gazipasa Ilkogretim Okulu 184 55
9 | inkilap Ilkdgretim Okulu 44 15
10 | Kog ilkdgretim Okulu 59 20
11 | Kéroglu Ilkogretim Okulu 80 23
12 | Kiiltiir [Ikogretim Okulu 130 40
13 | Milli Egemenlik ilkdgretim Okulu 74 20
14 | Pasakdyii Ilkogretim Okulu 16 16
15 | Sakarya Ilkogretim Okulu 189 60

Toplam 1583 500

3.3.  Verilerin Toplanmasi

Yapilan taramalar dogrultusunda “Ogrencilerin Ogretmenlere Giiveni” ile

“Ogrencilerin Derse Katilimi1” anketleri arastirmaci tarafindan gelistirilmistir. Giiven
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anketi olusturulurken, giiven kavramiyla ilgili literatlir taranmistir. Bu calismalar

sonucu “Ogrencilerin Ogretmenlere Giiveni” anketi olusturulmustur.

Derse katilim anketi olusturulurken, derse katilim kavramiyla ilgili literatiir
taranmis ve literatiirde bu konuyla ilgili kaynaklarin yetersizliginden dolay1 buna ek
olarak 15 smif ve brans Ogretmenleriyle derse katilimi ifade edebilecek Ogrenci
davramslar1 hakkinda goriismeler yapilarak diisiinceleri alinmistir. Ogretmenlerden
alman bu goriigler, yapilan literatiir taramalar1 sonucunda ulasilan bilgilerle

desteklenerek anket olusturulmustur.

Anket 30 Ogrenciye uygulanmis ve maddelerin anlasilmasinda bir sorun
olmadig1 tespit edilmistir ve her iki anketle ilgili uzman goriisleri alinarak, anketlerde

gerekli diizeltmeler yapilarak anketlere son sekilleri verilmistir.

[Ikdgretim okullar1 arasindan secilen bir okulda drnek bir uygulama yapilmistir.
Ancak sadece 5. smif 6grencileri tarafindan sorularin tam olarak anlasilabildigi tespit
edilistir. Bu nedenle de anket 5. sinif 6grencilerine uygulanmigtir. Anket arastirmaci

tarafindan okullarda uygulanmaistir.

Anketlerin kapsam gegerliligi i¢in uzman goriisleri alinmistir. Yap1 gecerliligi
icin ise faktdr analizi yapilmistir. “Ogrenci Derse Katilim” anketinin faktdr analizi
sonuglara gore verilerin faktor analizine uygunlugu Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve
Barlett Sphericity testi ile arastirilmis ve KMO=.903 ve Barlett Sphericity testi (X?
(df=153,) = 1287.530, p=.000) anlaml1 bulunmustur. Bu sonuglar 6l¢gme aracinin faktor
analizi i¢in uygun oldugunu gostermektedir. “Ogrenci Derse Katilim™ olusturan
maddelerin yiik degerleri .437 ile .794 arasinda degismektedir. Ancak “Istenildiginde
dersin Ozetini yaparim” maddesinin yiikk degeri .268 oldugundan 6lgme aracindan
cikartilmistir. “Ogrenci Derse Katilim” anketinin giivenirlik ¢alismasi igin Cronbach

alfa katsayis1 tespit edilmis ve alfa degeri .813 bulunmustur.

“Ogretmene Giiven” anketinin faktdr analizi sonuclarina gére verilerin faktdr
analizine uygunlugu Kaiser-Meyer-Olkin (KMO) ve Barlett Sphericity testi ile
arastirilmis ve KMO=.903 ve Barlett Sphericity testi (X? (df=300,)= 3427.056, p=.000)
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anlamli bulunmustur. Bu sonuglar 6l¢gme aracinin faktor analizi i¢in uygun oldugunu
gostermektedir. “Ogretmene Giiven” anketini olusturan maddelerin yiik degerleri .380
ile .702 arasinda degismistir. “Ogretmenimiz bilgilidir” maddesinin (.242) ve
“Ogretmenimiz her zaman geri bildirimde bulunur” maddesinin (.269) yiik degeri .
30’un altinda oldugundan &lgme aracindan cikartilmistir. “Ogretmene Giiven” anketinin
giivenirlik calismasi igin Cronbach alfa katsayisi tespit edilmis ve alfa degeri .860
bulunmustur. Faktor analizi sonuglart hem “Ogretmene Giiven” hem de “Derse Katilim”

araclarinin tek faktérden olustugunu gostermistir.

Olusturulan anketlerde; once anketin yonergesine, sonra Ogrencilerin kisisel
bilgilerine daha sonra ise anketlere yer verilmistir. Anket formu ii¢ boliimden

olusmaktadir. Bu boliimlerde:

Birinci boliimde ; kisisel bilgiler,
Ikinci boliimde ; 6grenci derse katilim anketi,
Ugiincii boliimde ; 6grencinin 6gretmene giiveni anketi bulunmaktadir.

Anketin birinci bolimii  kisisel bilgilerden olusmaktadir. Anketin ikinci
boliimiinde 6grencilerin derse katilma diizeyini belirlemek amaciyla, {i¢iincii boliimiinde
ise 6grencinin 6gretmene olan giiven diizeyini belirlemek amaciyla, “Hi¢” (1), “Cok az”
(2), “Bazen” (3), “Cogunlukla” (4), “Her zaman” (5) ifadelerinden olusan 5’li

dereceleme Ol¢egi kullanilmistir.

Tablo 2:Verilen Puan, Secenekler, Puan Arahklar:

Hig 1.00-1.79
Cok az 1.80 -2.59
Bazen 2.60 —3.39

Cogunlukla | 3.40—4.19
Her zaman | 4.20—-5.00

N (A (W (N |-
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3.4.  Verilerin Coziimlenmesi

Anketlerden elde edilen veriler SPSS programi kullanarak ¢oziimlenmistir. Bu
program yardimi ile anket maddelerine verilen cevaplarin frekans, yiizde, aritmetik
ortalama ve standart sapmalar1 hesaplanmistir. Coziimlemede arastirmanin alt
problemleri ve toplanan verilerin Ozellikleri dikkate alinarak asagidaki teknikler

kullanilmustir.

[Ikdgretim okulu &grencilerinin  dgretmenlerine olan giiven diizeyleri ve
ogrencilerin derse katilim diizeyleri frekans, ylizde, aritmetik ortalama ve standart
sapma kullanilarak belirlenmistir. {lkdgretim okulu dgrencilerinin, dgretmenlerine olan
giiven diizeyleri ile derse katilim diizeyleri arasinda iliskinin var olup olmadigi ise
korelasyon analiziyle test edilmistir. Giivenin, derse katilim iizerindeki etki diizeyini

belirlemek i¢in ise regresyon analizi yapilmistir.



BOLUM IV

4. Bulgular Ve Yorum

Bu boliimde alt problemlere iliskin bulgular ve bu bulgular dikkate alinarak

yapilan yorumlar yer almaktadir.

4.1. Birinci Alt Probleme Iliskin Bulgular

[Ikdgretim okulu dgrencilerinin 6gretmenlerine olan giiven diizeyleri iliskin elde

edilen veriler Tablo 3’de verilmistir.

Tablo 3: ilkégretim Okulu Ogrencilerinin Ogretmenlerine Olan Giiven Diizeyleri

Hig Cok az Bazen Cogunlukla Her zaman
Madde X $.8.

f % f % f % f % f %
Ogretmenimiz dogru sdyler - - - - 3 6 43 82 | 478 | 91,2 | 490 | ,310
Bize verdigi sozii tutar - - - - 12 23 78 | 149 | 434 | 82,8 | 4,80 | ,450

Bizim goriiglerimize dnem verir 1 2 2 4 17 3,2 74 | 141 | 430 | 82,1 | 4,77 | 534

Bize esit davranir 10 | 19| 8 [ 15| 31 |59 6 [11,8] 413|788 464 | 818

Aldi kararlarin sebeplerini

3 6 3 ,6 23 44 102 | 195 | 393 | 75,0 | 4,67 | ,640
aciklar

Bizim elestirilerimize agiktir 12 23 13 25 42 80 | 104 [ 198 | 353 | 674 | 447 | 913

Derste veya ders diginda
gretmenimle rahathkla 14 | 27 12 23 69 | 13,2 | 139 | 26,5 | 290 | 553 | 429 | ,965
goriigebilir, konugabilirim
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Hig Cok az Bazen Cogunlukla Her zaman
Madde X $.5.

£l w | £ % | £ % | ] % | ]| %
Kararlarinda tutarlidir. sl | 2 | 4 | 13|25 | 87 |66 | 47 | 196 | 473 | 618
Bize kargt adildir 0 | 38| 9 | 17| 26 | 50 | 8 | 164 | 383 | ;1| 453 | 954
Bizim onerilerimizi dinler - . 5110 | 12| 23| s | 153 | 427 | 815 | 477 | 528
Bizim problemlerimizle yakindan I 20 6 | 11| 30 | sz |13 | 35| 364 | 695 | 460 | 667

ilgilenir

Bizi dogru sekilde bilgilendirir . . | 2| 12 | 23| 46 | 88 | 465 | 887 | 486 | 4u
Bize kart hosgorilidir 2l o4 | 3 | o6 | 20 | 38 | 6 | 128 | 42 | 824 | 476 | 81

Bize asafilayio ve alayo isimler 0 | 19| 8 |15 | 18 | 34| 27 | 52| 461 | 880 | 475 | 759

takar
Yardima ihtiyacim oldugunda
R Llo2 | 3| 6 |16 | 30| 70 | 34| 434 | 828 | am8 | 538
Bize kargi agik fikirlidic 3 6 4 8 27 52 104 | 198 | 386 | 73,7 | 4,65 | ,667
Ofretmenimiz tarafindan dglanmss |\ 0p | ) |4y | o3 | aa | s | w05 | 40 | 2 | 457 | 92
arkadaglarim var
Opetmenim youmds kendimi sl | o6 || o2r | s2 | |4l | 412 | 186 | 468 | 709
giivende hissediyorum

Ofetmenimiz bizim iyligimizi P2l s sl 7 3] s | 74| am | oos | asr | 0

diigiiniir
Ofrotmenimin gogu daveamgindan | ) |47 | 50 | 46 | 36 | 69 | 61 | 116 | 31 | 727 | 44a | 107
kugku duyarim
Ofretmenimin isini gok gzl 3 6 ; S o | s | s | o4t | oser | as | 507
yaptigina inaniyorum

Ogretmenin her soyledigine inanirm. 5 1,0 6 1,1 46 88 140 | 26,7 | 327 | 624 | 448 | ,780

Ofretmenimiz bize glivenir 2 4 3 0 11 2,1 55 105 | 453 | 865 | 482 [ 519

Toplam 134 L1 | 43 [ L2 | 532 | 44 [ 1772 | 147 | 9748 | 78,6 | 4,68 | ,662

Arastirmaya katilan 6grencilerin ¢ogunlugu 6gretmenlerinin “Her zaman” Dogru
soylediklerini (%91,2); Ogretmenlerinin kendilerinin iyiligini diisiindiiklerini (%90,5);
Kendilerini ilgilendiren konularda onlar1 dogru sekilde bilgilendirdiklerini (%88,7);
Ogretmenlerinin, kendilerine giivendiklerini (%86,5); Ogretmenlerinin islerini ¢ok
giizel yaptiklarim1 (%86,1); Ogretmenlerinin verdikleri sdzii tuttuklarini (%82,8);
Yardima ihtiyact olduklarinda 6gretmenlerinin kendilerine yardim ettiklerini (%82,8);
Ogretmenlerinin kendilerine karst hosgoriilii olduklarini (%82,4); Ogretmenlerinin

kendilerinin goriislerine 6nem verdiklerini (%82,1) ve Ogretmenlerinin, kendi
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Onerilerini dinlediklerini (%81,5) ifade etmislerdir. Ayrica Ogretmenlerinin dogru
sOylemedigini, verdigi s6zii tutmadigini, onlarin onerilerini dinlemedigini, kendilerini
ilgilendiren konularda onlar1 dogru sekilde bilgilendirmedigini diisiinen higbir 6grenci
bulunmamaktadir. Konuyla ilgili bilgi alinan &grenciler 6gretmenlerinin; Dogru
soylediklerini (x=4,90, ss=,31); Ogretmenlerinin kendilerinin iyiligini diisiindiiklerini
(x=4,87, ss=,44); Kendilerini ilgilendiren konularda onlar1 dogru sekilde
bilgilendirdiklerini (x=4,86, ss=42); Ogretmenlerinin, kendilerine giivendiklerini
(x=4,82, ss=,51); Ogretmenlerinin islerini ¢ok giizel yaptiklarin1 (x=4,82, ss=,50);
Ogretmenlerinin verdikleri sozii tuttuklarim1 (x=4,80, ss=45); Yardima ihtiyac
olduklarinda Ggretmenlerinin  kendilerine yardim ettiklerini  (x=4,78, ss=,53);
Ogretmenlerinin goriislerine dnem verdiklerini (x=4,77, ss=,53); Ogretmenlerinin, kendi
onerilerini dinlediklerini (x=4,77, ss=,52) ve Ogretmenlerinin kendilerine kars
hosgoriilii olduklarini (x=4,76, ss=,58) belirten maddelere iliskin aritmetik ortalama
degerleri “Her zaman” seceneginde yer almaktadir. Buna gore &grenciler,
O0gretmenlerinin bu maddelerle ilgili olan davraniglar1 her zaman yerine getirdiklerini

diistindiikleri ifade edilebilir.

Ogrencilerin yarisindan fazlasi 6gretmenlerinin “Her zaman” Kararlarinda tutarl:
olduklarimi (%79,6); Yanlarinda kendilerini giivende hissettiklerini (%78,6); Aldig
kararlarin sebeplerini agikladiklarin1 (%75); Kendilerine karst agik fikirli olduklarini
(%73,7); Problemleriyle yakindan ilgilendiklerini (%69,5) ifade etmislerdir. Aritmetik
ortalama degerlerine gore, Ogretmenimiz kararlarinda tutarhdir (x=4,73, ss=,61);
Ogretmenim yaninda kendimi giivende hissediyorum (x=4,68, ss=,70); Ogretmenimiz
aldig1 kararlarin sebeplerini agiklar (x=4,67, ss=,64); Ogretmenimiz bize kars1 acik
fikirlidir (x=4,65, ss=,66); Ogretmenimiz bizim problemlerimizle yakindan ilgilenir
(x=4,60, ss=,66) maddelerine iliskin 6grencilerin goriisleri “Her zaman” segeneginde

yer almaktadir.

Ogretmenlerinin “Her zaman” esit davrandigini ifade eden &grencilerin orani
(%78,8) iken, Ogretmenlerinin “Hi¢” esit olmadigmi diislinen Ogrencilerin orani
%1,9°dur. Aritmetik ortalama degerlerine gore (x=4,64, ss=,81) Ogrenci gorlisleri,

Ogretmenlerinin kendilerine “Her zaman” esit davrandigini géstermektedir.
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Ogrencilerin yarisindan fazlasi (%67,4) “Her zaman” &gretmenlerinin elestiriye
acik oldugunu ifade ederken, %2,5°1 6gretmenlerinin “Bazen” elestiriye acik oldugunu,
%2,3’1i O0gretmenlerinin hi¢ elestiriye acgik olmadigimi ifade etmislerdir. Aritmetik
ortalama degerlerine gore (x=4,47, ss=,91) Ogretmenimiz bizim elestirilerimize agiktir
maddesine iligkin 6grencilerin goriisleri “Her zaman” segeneginde yer almasina ragmen
standart sapma degerleri dikkate alindiginda “Cogunlukla” seceneginin de (%19,8)
tercih edildigi goriilmektedir.

Derste veya ders disinda Ogretmenimle rahatlikla goriisebilir, konusabilirim
maddesine Ogrencilerin  verdigi cevaplarin ¢esitlilik  gosterdigi  goriilmektedir.
Ogrencilerin ¢ogunlugu (%55,3) 6gretmeniyle “Her zaman” derste veya ders diginda
rahatlikla goriisebilip, konusabildigini belirtirken, 6grencilerin %2,7’si 0gretmeniyle
derste veya ders disinda rahatlikla goriisiip konusamadigini ifade etmektedir. Aritmetik
ortalama degerleri (x=4,29, ss=,96) 6grencilerin “Her zaman” dgretmenleriyle rahatlikla
gorlisiip, konusabildigini ortaya koyarken standart sapma degerleri 68rencilerin diger

secenekleri de sectiklerini ortaya koymaktadir.

Ogrencilerin ¢ogunlugu (%73,1) dgretmenlerinin adil oldugunu diisiiniirken,
%35’1 6gretmenlerinin “Bazen” adil oldugunu, %3,8’1 ise Ogretmenlerinin “Hi¢” adil
olmadigint diisiinmektedir. Aritmetik ortalama degerlerine gore (x=4,53, ss=,95)
Ogretmenimiz bize kars1 adildir maddesine iliskin 6grencilerin goriisleri “Her zaman”
seceneginde yer almasina ragmen standart sapma degerleri dikkate alindiginda kalan

oranin diger segeneklere dagildig: goriilmektedir.

Ogrencilerin tamamia yakini (%80) dgretmenimiz bize “Hi¢” asagilayici ve
alayci isimler takmaz derken, %3,4’li 6gretmenlerinin “Bazen” kendilerine asagilayici
ve alayct isimler taktigini, %1,9’u ise Ogretmenlerinin “Her zaman” kendilerine
asagilayici ve alayci isimler taktigini ifade etmislerdir. Aritmetik ortalama degerlerine
gore (x=4,75, ss=,75) 0grenciler, 6gretmenlerinin asagilayici ve alayci isim takmadig:

konusunda “Her zaman” se¢enegini tercih etmislerdir.
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Ogrencilerin yarisindan fazlasi (%78,2) dgretmenleri tarafindan smifta “Hig”
dislanmis arkadasi olmadigini ifade ederken, %4,2’si “Cogunlukla™; %?2,7’si “Her
zaman” Ogretmenleri tarafindan simifta dislanmis arkadasi oldugunu ifade etmistir.
Aritmetik ortalama degerlerine gore (x=4,57, ss=,95) bu konuya iliskin 6grencilerin
secenekleri “Her zaman” se¢eneginde yigilmasina ragmen standart sapma degerleri

diger se¢eneklerinde 6grenciler tarafindan tercih edildigini géstermektedir.

Ogrencilerin, 6gretmenimin ¢ogu davramisindan kusku duyarim maddesine
verdikleri cevaplar gesitlilik gostermektedir. Ogrencilerin yarisindan fazlasi (%72,7)
O0gretmeninin davraniglarindan “Hi¢” kusku duymadigini ifade ederken, 6grencilerin
%6,9’u “Bazen”; %4,6’s1 “Cogunlukla™; %4,2’si “Her zaman” &gretmeninin
davraniglarindan kusku duydugunu belirtmektedir. Aritmetik ortalama degerlerine gore
(x=4,44, ss=1,07) dgrenciler 6gretmenlerinden kusku duymadiklarini ifade eden “Her
zaman” seceneginde yigilma oldugu goriililyorken, standart sapma degerlerine gore

kalan oranin diger seceneklere dagildigi tespit edilmistir.

Ogrencilerin gogunlugu (%62,4) “Her zaman” Ogretmeninin her sdyledigine
inandigin1 ifade ederken, ogrencilerin %26,7’si “Cogunlukla” Ogretmeninin her
sOyledigine inandigini, 6grencilerin %8,8’1 ise dgretmeninin her sdyledigine “Bazen”
inandigim ifade etmektedir. Aritmetik ortalama degerlerine gore (x=4,48, ss=,78)
ogrenciler “Her zaman” ogretmenlerinin sdylediklerine inandiklarin1 belirtirken,
standart sapma degerleri 0grencilerin goriislerinin “Her zaman” segeneginden sonra

“Cogunlukla” seceneginde y1gi1ldigin1 gostermektedir.

Aragtirmada elde edilen bulgular incelendiginde Ogrencilerin 6gretmenlerine
yiiksek diizeyde giivendikleri ortaya c¢ikmaktadir. Akbas (2005) lise birinci sinif
Ogrencilerinin sinif i¢i giiven diizeylerini tespit etmek icin yaptig1 arastirmada, lise
birinci snif 6grencilerinin sinif iginde kendilerini “orta” diizeyde glivende hissettiklerini
saptamistir. Akbas’in bu bulgusu farkli bir seviyede olsa da bu arastirmay1 destekler
niteliktedir. ilkdgretim ve lise grencilerinin farkli gelisim ddnemlerinde olmalari,
ilkogretim ve lise diizeyindeki o6gretmenlerin sinif i¢i uygulamalarinin, 6grenciye

yaklasimlarmin farkliliklarin bulunmasi bu iki arastirmadaki giiven diizeylerinin farkli
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seviyelerde ¢ikmasinin altinda yatan sebeplerden bazilar1 olabilir.

Ogrencilerin dgretmenlerine olan giiven diizeylerinin yiiksek ¢ikmasinin yaninda
bulgular madde bazli incelendiginde bazi maddelerdeki yiizde degerlerin genel ortalama
icerisinde kii¢lik bir pay olusturmasina ragmen dikkate deger oldugu diisiiniilmektedir.
Aragtirmaya katilan 6grencilerin %10,5’i “Ogretmenimiz bize kars: adildir” maddesine
“Hi¢” ve “Bazen” araliklarinda katildiklarini belirtmislerdir. Bu da &grencilerin
ogretmenlerini bu boyutlarda adil bulmadiklarini ortaya koymaktadir. Ogretmenleri
tarafindan dislanmis arkadaslarinin  oldugunu diislinen Ggrenciler ise %11,3
oraninda“Her zaman” ve “Bazen” se¢enekleri arasinda kendilerini ifade etmislerdir. Son
olarak da 6grencilerin %15,7 si “her zaman, ¢ogunlukla, bazen” maddelerini secerek

ogretmenlerinden kusku duyduklarini ortaya koymuslardir.

Ogrencilerin  6gretmenlerini adil bulmamasi, &gretmenlerin  dgrencilerini
dislamas1 ve Ogrencilerin 6gretmenlerinden kusku duymasina etken olmasina sebep
Ogretmenlerin  basarili oldugunu diisiindiigii 6grencilerin iizerine yogunlasmasi
sonucunda ogrencilerin durumu bu sekilde yorumlamalari olabilir. Siniflarin kalabalik
olmasi Ogretmenlerin &grencilerine yeterince zaman ayiramamasina Ogrencilerin bu
algilar1 gelistirmelerine ya da 68retmenlerin bu sekilde davranislar sergilemesine sebep

olmus olabilir.

4.2.Ikinci Alt Probleme Iliskin Bulgular

[Ikogretim okulu 6grencilerin derse katilim diizeylerine iliskin elde edilen veriler

Tablo 4’de verilmistir.
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Tablo 4: ilkégretim Okulu Ogrencilerinin Derse Katihm Diizeyleri

Hig Cok az Bazen Cogunlukla Her zaman
Madde X 5.5,
f % f % f % f % f %

Dersi dikkatlice dinlerim - - 3 6 52 9.9 297 | 56,7 172 | 32,8 | 421 | ,635

Ders dis1 etkinliklerle ugrasmam 27 52 38 73 77 147 | 174 | 332 | 208 | 397 | 395 | LI3

Dersi dinledigimi davramislarunla,

2 1 2 2
st ve mimiklerimie belli ederim 14 27 29 55 114 | 218 | 153 | 292 | 214 | 408 | 400 [ 1,04

Not tutarim 28 | 53 | s4 [ 103 | 166 | 317 | 143 | 273 | 133 | 254 | 357 | 1,13

Ogretmenimin ve arkadaglarimin

neler yaptiklarina diklat ederim 4 8 15 29 67 128 | 141 | 269 | 297 | 56,7 | 435 | 866

Anlayamadigim yerlerde soru

4 S | 14 | 27| 1 [ 150 ] 129 | 246 | 298 | 569 | 434 | 883
sorarim

Sorulan sorularin cevabin biliyorsam

s0z isterim
Degisik Smekler veririm 1|20 | 32 | 61 | 109 | 208 | 194 | 370 | 178 | 340 | 394 | 989
Derse hazrlikls gelirim 1 2 s |10 | 38 | 73 | u2 | 214 | 368 | 702 | 460 | 681
Gerekli arag-geregler hazirlayarak | - 3 6 | 20 | 38 | 106 | 202 | 395 | 754 | 470 | 65
gelirim
Yeni bir konuya gegtigimizde 6 | 1,1 | 20 [ 38 | 57 | 109 | 144 | 275 | 297 | 567 | 434 | 01
meraklanirim

Giincel geligmeleri ve yenilikleri

simf glndemine gefiricim. 30 5,7 40 7,6 142 | 27,1 180 | 344 | 132 | 252 | 3,65 | 1,108

Yasadigim olaylar varsa bunlart

14 2,7 27 5,2 99 18,9 140 | 26,7 | 244 | 46,6 | 4,09 | 1,046
anlatirim

Ogretmenim ya da arkadaglarmin
anlattif1 konularda, eksiklik ya da
yanhglik hissedersem bunu
tamamlarim

Grup ¢aligmalarina katilirim 4 8 12 23 55 10,5 104 198 | 349 | 66,6 | 449 | 830

7 113 | 20 | 40 | o5 | 181 | 173 | 330 | 228 | 435 | 413 | 938

Deney yapma, canlandirma gibi
uygulama yapilmasi gereken 2 4 19 3,6 67 12,8 17 | 223 319 | 609 | 439 | 871
derslerde uygulamalara katilirim

Aldigim gorevleri en iyi sekilde
tamamlarim

Toplam 154 | L7 | 326 | 38 | 1320 | 148 | 2559 | 287 | 4534 | 509 | 422 | 88l

- - 4 8 41 78 156 | 298 | 323 [ 61,6 | 452 | ,672

Arastirmaya katilan 6grencilerin yarisindan fazlasi (%56,7) “Cogunlukla”, baska
bir seyle ilgilenmeden dersi dikkatlice dinlediklerini ifade ederken; %32,8’1i “Her
zaman” dersi dikkatlice dinlediklerini ifade etmislerdir. Ayrica bu maddeye “Hig¢”
yanitin1 veren kimse olmamistir. Aritmetik ortalama degerlerine gore (x=4,21, ss=,63)0
konuyla ilgili bilgi alinan 6grenciler “Her zaman” baska bir seyle ilgilenmeden dersi

dikkatlice dinlediklerini belirtmislerdir.
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Ogrencilerin %39,7’si “Her zaman”; %33,2’si “Cogunlukla” derste ders dis1
etkinliklerle ugrasmadiklarimi belirtirken, 6grencilerin, %5,2’s1 “Hi¢” yanitin1 vererek
derste ders dis1 etkinliklerle wugrastiklarini belirtmislerdir. Aritmetik ortalama
degerlerine gore (x=3,95, ss=1,13)1 bu maddeye iliskin O6grencilerin goriisleri
“Cogunlukla” segeneginde yer almasina ragmen standart sapma degerleri dikkate
alindiginda bu segenekte yigilmanin olmadig1 goriilebilir. Maddeye verilen yanitlar
incelendiginde 6grencilerin %12,5’inin ders dis1 etkinliklerle yiiksek diizeyde ugrastigi
goriilmektedir. Bu da 6gretmenlerin sinif yonetimi becerilerinden kaynaklaniyor

olabilir.

Dersi dinledigimi davranislarimla, jest ve mimiklerimle belli ederim maddesine
ogrencilerin yarisina yakinmi (%40,8) “Her zaman”; %29,2’si “Cogunlukla” yanitini
vermiglerdir. Aritmetik ortalama degerlerine gore (x=4,00, ss=1,04) Ogrencilerin bu
maddeye iliskin goriisleri “Cogunlukla” se¢eneginde olmasina ragmen standart sapma
degerlerine bakildiginda seceneklerin “Bazen” ve “Her zaman” arasinda c¢esitlilik
gosterdigi goriilmektedir. Bunun yaninda 6grencilerin %30’unun “Hi¢” ile “Bazen”
arasinda dersi dinledigini jest ve mimikleri ile belli etmedigine ulagilmistir. Bunun

sebebi ise Ogrencilerin etkili dinleme becerilerine sahip olmamalar1 olabilir.

Ogrencilerin %31,7’si “Bazen”; %27,3’ii ise “Cogunlukla” derste not tutuklarini
ifade ederken; %.5,3’ti hi¢ not tutmadiklarini belirtmislerdir. Aritmetik ortalama
degerlerine bakildiginda (x=3,57, ss=1,13) goriisleri alinan 6grenciler “Cogunlukla” not
tuttuklarim1 belirtmislerdir. Fakat standart sapma degerlerine bakildiginda 6grencilerin
goriislerinin “Cok az” ile “Her zaman” secenekleri arasinda dagilim gosterdigi ortaya
cikmaktadir. Bu dagilim igerisinde ogrencilerin %15,6’sinin bir kismimin hi¢ not
tutmadig1 bir kisminin da ¢ok az not tuttugu bulgusuna ulasilmistir. Bu durumun sebebi
Ogretmenlerin not tutmak icin Ogrencilere yeterli siire vermemesi, etkili not tutmayi

bilmemeleri ya da not tutmanin 6nemli olmadigini diistinmeleri olabilir.

Ogrencilerin  ¢ogunlugu derste Ogretmenimin ve arkadaslarimin neler
yaptiklarina dikkat ederim (%56,7), ve O6gretmenime anlayamadigim yerlerde soru

sorarim (%56,9) maddelerine “Her zaman” yanitim1 vermislerdir. Aritmetik ortalama
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degerlerine bakildiginda konuyla ilgili goriisleri alinan dgrencilerin “Her zaman” derste
O0gretmeninin ve arkadaslarinin neler yaptiklarina dikkat ettiklerini (x=4,35, ss=,86) ve

O0gretmenine anlayamadigi yerlerde soru sorduklari (x=4,34, ss=,88) belirlenmistir.

Ogrencilerin ¢ogunlugu (%72,3), “Her zaman” sorulan sorularin cevabini
biliyorlarsa s6z isteyeceklerini belirtmislerdir. Ogrenciler, aritmetik ortalama
degerlerine gore (x=4,61, ss=,70) “Her zaman” bu davranis1 sergilediklerini

belirtmislerdir.

Derste dersle ilgili degisik Ornekler veririm maddesine Ogrencilerin %37’si
“Cogunlukla”, %34’t ise “Her zaman” yamitim1 vermislerdir. Aritmetik ortalama
degerlerine gore (x=3,94, ss=,98) ogrencilerin goriisleri “Cogunlukla” se¢eneginde yer
almasina ragmen standart sapma degerlerine bakildiginda goriislerinin “Bazen” ve “Her

zaman” se¢enekleri arasinda ¢esitlilik gosterdigi goriilmektedir.

Ogrencilerin ¢ogunlugu, derse hazirlikli gelirim (%70,2) ve derse, gerekli arag-
gerecleri hazirlayarak gelirim (%75,4) maddelerine “Her zaman” yanitin1 vermislerdir.
Aritmetik ortalama degerlerine goére goriisleri alinan Ogrenciler “Her zaman” derse
hazirlikli geldiklerini (x=4,60, ss=,68) ve derse gerekli arag-gerecleri hazirlayarak
geldiklerini (x=4,70, ss=,56) ifade etmislerdir.

Ogrencilerin yarisindan fazlas1 (%56,7) “Her zaman” derste yeni bir konuya
gectiklerinde meraklandiklarini ifade ederken; 27,5°1 yeni konuya gectiklerinde
“Cogunlukla” meraklandiklarin1 ifade etmislerdir. Aritmetik ortalama degerlerine
bakildiginda (x=4,34, ss=,90) 6grencilerin goriiglerinin “Her zaman” se¢eneginde yer
almasina ragmen standart sapma degerleri dgrencilerin goriislerinin cevaplarmin bu

secenekte yi1gilmadigi séylenebilir.

Dersle ilgili giincel gelismeleri ve yenilikleri smif giindemine getiririm
maddesini inceledigimizde verilen cevaplarda cesitlilik goze ¢arpmaktadir. Bu maddeye
ogrencilerin %34,4°1 “Cogunlukla” yanitin1 verirlerken, %7,6’s1 “Bazen”; %35,7’s1 hig

yanitin1  vermislerdir. Aritmetik ortalama degerlerine gore (x=3,65, ss=1,10) bu
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maddeye iliskin O6grencilerin goriisleri “Cogunlukla” secenegi goriilmesine mukabil
standart sapma degerleri goriislerin aritmetik ortalamaya yakin bir degerde diger
seceneklere de dagildigini gosteriyor. Verilen yanitlardaki bu cesitliligin sebebi ev
Odevlerinin yogunlugu, ailelerin ve dgretmenlerin glindemi takip ile ilgili yerince 6zen

gbstermemeleri olabilir.

Ogrencilerin yarisina yakini (%46,6) “Her zaman” Yasadigim olaylar varsa
bunlar1 anlattiklarin1 belirtirken, %26,7’s1 “Cogunlukla” oldugunu belirtmislerdir.
Aritmetik ortalama degerlerine gore (x=4,09, ss=1,04) bu maddeye iliskin 6grencilerin
goriisleri “Cogunlukla” seceneginde yer almasina karsilik standart sapma degerleri

dikkate alindiginda bu secenekte yigilmanin olmadigi sdylenebilir.

Derste 0gretmenim ya da arkadaslarimin anlattigi konularda, eksiklik ya da
yanliglik hissedersem bunu tamamlarim maddesine 6grencilerin yarisina yakini (%43,5)
“Her zaman” cevabini verirken, %33’ “Cogunlukla” cevabini vermislerdir. Aritmetik
ortalama degerlerine gore (x=4,13, ss=,93) konuyla ilgili bilgi alinan 6grencilerin
cevaplar1 “Cogunlukla” se¢eneginde goriilityorken, standart sapma degerleri cevaplarin

cesitlilik gosterdigini ortaya koymaktadir.

Ogrencilerin ¢ogunlugu “Her zaman” grup caligmalarina (%66,6) ve deney
yapma, canlandirma gibi uygulama yapilmas: gereken derslerde uygulamalara
katildiklarini (%60,9) ifade etmislerdir. Aritmetik ortalama degerleri 6grenciler “Her
zaman” grup calismalarina (x=4,49, ss=83) ve deney yapma, canlandirma gibi
uygulama yapilmasi gereken derslerde uygulamalara katildiklarini (x=4,39, ss=,87)

belirtmislerdir.

Ogrencilerin yarisindan fazlasi (%61,6) derste aldiklar1 gdrevleri en iyi sekilde
tamamladiklarin1 belirtirken, %29,8’1 “Cogunlukla” aldiklar1 gorevleri en iyi sekilde
tamamladiklarin1 belirmislerdir. Ogrenciler, aritmetik ortalama degerlerine gore (x=4,52,

ss=,67) “Her zaman” bu sekilde davrandiklarini ifade etmislerdir.

Aragtirmada derse katilim diizeylerine iligskin elde edilen bulgular incelendiginde
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ogrencilerin derse katilimmin yiiksek diizeyde oldugu goriilmektedir. Gilintimiizde
uygulanmakta olan 06grenci merkezli bir egitim Ogretim programinin varligi,
Ogrencilerin derse katilim diizeylerinin yiiksek olmasina etken olmus olabilir. Eristi
(1998), tiniversite 6grencileriyle yaptig1 arastirmada {liniversite 6grencilerinin 6gretme-
O0grenme siirecine katilimlarinin genelde etkili bir dilizeyde olmadigi; biiyiik
cogunlugunun diisiik ve orta diizeyde katilim gosterdigini bulgulamistir. Eristi’nin

ulastig1 bulgular, bu arastirmanin sonuclariyla farklilik gostermistir.
4.3.Ugiincii Alt Probleme liskin Bulgular

[Ikdgretim okulu dgrencilerinin 6gretmenlerine olan giiven diizeyleri ile derse
katilim diizeyleri arasindaki korelasyon analizine iliskin elde edilen veriler Tablo 5’te

verilmigtir.

Tablo 5: ilkégretim Okulu Ogrencilerinin Ogretmenine Giiveni ile

Derse Katilnm Arasindaki Korelasyon

Derse katilim

Ogretmene giiven 361

Korelasyon analizi sonuglar1 6gretmene giiven ile derse katilim arasinda olumlu

ve anlamli iliskinin oldugunu gdstermektedir (r=.361, p=.000).
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Tablo 6: Ilkégretim Okulu Ogrencilerinin Ogretmenine Giiveni ile Derse Katihn

Arasindaki Regresyon

B t p
Sabit 6,299 .000
Ogretmene
361 8,842 .000
gliven
R=.361 R*=130
F=(1,522)=78, 173, p=.000

Ogretmene giivenin, derse katilim iizerinde anlamli etkisinin olup olmadigini
belirlemek i¢in yapilan regresyon analizine iliskin elde edilen veriler Tablo 6’da

verilmigtir.

Regresyon analizi sonuglar1 6gretmene giivenin, 0grencilerin derse katilimlari
lizerinde anlaml1 bir etkiye sahip oldugunu gostermistir (t=8,842, p=.000). Ogretmene
giiven, derse katilimin %13’linli agiklamaktadir (R?>=130). Yani giiven derse katilimi

etkileyen unsurlar igerisinde %13’liik bir kism1 olusturmaktadir.

Elde edilen bu bulgular sonucunda Ilkdgretim Okulu &grencilerinin
Ogretmenlerine olan giiven diizeylerinin, onlarin derse katilimlarini sekillendirmede
onemli bir etkiye sahip oldugu saptanmistir. Ogrencilerin dgretmenlerine giiven
diizeyleri arttikca, derse katilim diizeylerinin arttigi soylenebilir. Bu bulgulara
dayanarak 6gretmenlerine glivenen 0grencilerin derse katilim konusunda daha hevesli
olduklar1 seklinde bir yoruma ulasilabilir. Ciinkii giiven diizeyi yiiksek olan &grenci
O0gretmeninin yardimsever olduguna inanabilir, yeterli bilgiye sahip oldugunu
diisiinebilir, 6gretmenini tutarli ve diiriist olarak algilayabilir. Bdoylelikle kendisini

rahatlikla ifade edebilir ve derse katilmada etkin olabilir.

Turanli (2007a),(2007b), Ogretmenlerin, 6grencilere ve yapilan hatalara karsi

sert tutumunun, 6grenciler arasinda ayirim yapmasinin, 0grencinin 0gretmeni sevip
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sevmemesinin 6grenci katilimint ¢ok ciddi diizeyde engelleyebilecegi belirlenmistir.
Ogretmenlerin dgrencileri arasinda ayrim yapmasinin, onlara sert davranmasmin ve
Ogrencilerin  0gretmenlerini  sevmemesinin giivenle iliskili oldugu dolayisiyla
giivensizligin derse katilimi etkiledigi soylenebilir. Bu baglamda bu g¢aligma derse
katilim ile giivenin iliskili oldugunu ortaya koyabilir. Turanli’nin elde ettigi sonuglarin

bu arastirmanin bulgularin1 destekler nitelikte oldugu yorumuna ulasilabilir.

Yapilan arastirmanin bulgulariyla iligkili olarak, Odac1 (1996) yaptig1 ¢alisma
sonucunda Ogrencilerin 6gretim elemanlarindan kaynaklanan sorunlarinin oldugunu,
dersleri siirekli yazdirarak ve ezber isteyerek islediklerini, derse katilamadiklarini bunun
Ogrencilerin akademik basarilarini olumsuz yonde etkiledigini belirtmistir. Odaci’nin bu
arastirmasinda 6grencilerin derse katilmamalar1 6gretmenlerini yeterli bulmadiklarindan
kaynaklandig1 seklinde yorumlanabilir. Yeterlilik ise giivenin unsurlarindan biridir yani
Ogrenci 0gretmenini yeterli bulmadigi zaman 6gretmenine olan giiveni azalabilir. Bu
baglamda Ogrencinin Ogretmenine giiveni ile derse katilimi arasinda iliski oldugu

sOylenebilir (Aktaran: Eristi, 1998:44).

Ogrenciler simifta kendini rahat hissedebilecekleri giivenli ortamda bulunmak
isterler. Bu giiveni saglayabildiklerinde ise iletisime ve etkilesime daha acik bir hale
gelebilirler. Jones ve Gerig (1994), tarafindan 6gretmen 6grenci etkilesimine yonelik
yapilan bir ¢calisma da ise; siniftaki sessiz 6grencilerin, sinif i¢i etkilesimden miimkiin
oldugunca kac¢indiklar1 ve bu 6grencilerin sessizliklerini sinif ortamini kontrol etmek ve
olabilecek risklerden kagimmak icin kullandiklar1 belirlenmistir (Aktaran: Basal,
2001:51). Bu durumun giivenin unsurlarindan biri olan yardimseverlik ilkesiyle
baglantili oldugu diisiiniilebilir. Ciinkii yardimseverlik iletisim i¢inde olunan kisinin
lyiliginin digiiniilmesi ve ¢ikarlar1 dogrultusunda eylemlerde bulunmayi, diisiinmeyi
gerektirir. Ogrencilerin simif igi iletisim ve etkilesimden kaginmalarina sebep olarak
Ogrencilerin 6gretmenlerine olan giivenlerinin yardimseverlik boyutunda yetersiz olmasi
olabilir. Bu durum o6grencilerin derse katilim diizeylerini olumsuz etkileyebilecegi

seklinde yorumlanabilir.

Giliven ile derse katilim arasindaki iligkiyi paralel olarak ogretmenlerin



49

Ogrencilerinin goriiglerine Onem vermesinin, onlart desteklemesinin ve onlarin
goriislerinden yararlanmasinin (Nunn, 1992, Aktaran: Eristi, 1998:43), 6grencinin derse
kars1 nefret, korku, ilgisizlik gelistirmesinin, 6gretmenini sevmemesinin, dersi yararsiz
bulmasinin derse katilimi giiclestirebilecegi arastirmacilar tarafindan ortaya konmustur
(Atik, 2010). Yapilan bu calismada da Ogrencilerin 6gretmenlerine giiveni ile derse
katilmlar1 arasinda yiiksek bir iliski ¢ikmistir. Ogrencilerin 6gretmenlerine giiven
diizeyleri yiikseldikce derse katilimlariin artmakta oldugu farkli bir ifadeyle de giiven
diizeylerinin azalmasmin derse katilimi olumsuz yonde -etkileyebilecegi seklinde

yorumlanabilir.



BOLUM V

5. Sonuglar ve Oneriler

Bu boliimde arastirma bulgularina dayali olarak elde edilen sonuglar ve 6nerilere

yer verilmistir.

5.1. Sonuglar

Bu arastirmada; ilkdgretim 6grencilerinin 6gretmenlerine olan giiven diizeyleri
ile derse katilim diizeyleri arasindaki iliski belirlenip elde edilen verilerin istatistiksel
analizleri yapilarak alt problemlere iliskin bulgulara ulagilmistir. Bulgulara dayali

olarak ulasilan sonuclara gore;

1. [lkdgretim Okulu dgrencilerinin dgretmenlerine olan giiven diizeylerine iliskin
goriisleri nelerdir alt problemine iliskin, Aragtirmaya katilan 6grencilerin anketteki,
“Ogretmenimiz ~ dogru  soyler’(x=4,90);  “Ogretmenimiz  bizim iyiligimizi
diisiiniir”(x=4,87); “Bizi dogru sekilde bilgilendirir’(x=4,86); “Ogretmenimin isini ¢cok
giizel yaptigma inaniyorum”(x=4,82); “Ogretmenimiz bize giivenir’(x=4,82); “Bize
verdigi soOzii tutar’(x=4,80); “Yardima ihtiyactm oldugunda Ogretmenim yardim
eder”(x=4,78); “Bizim goriislerimize Onem verir’(x=4,77); “Bizim Onerilerimizi
dinler”(x=4,77); “Bize kars1 hosgoriiliidiir’(x=4,76); “Kararlarinda tutarlidir”(x=4,73);
“Ogretmenim yanmda kendimi giivende hissediyorum”(x=4,68); “Aldig1 kararlarin
sebeplerini  aciklar’(x=4,67); “Bize kars1 acik fikirlidir’(x=4,65); “Bize esit
davranir”(x=4,64); “Bizim problemlerimizle yakindan ilgilenir” (x=4,60); “Bize kars1
adildir’(x=4,53);  “Ogretmenin  her  sdyledigine inanirim”(x=4,48); “Bizim

elestirilerimize agiktir”(x=4,47); “Derste veya ders disinda 68retmenimle rahatlikla
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goriisebilir, konusabilirim”(x=4,29) maddelerine “Her zaman” diizeyinde katildiklarini
tespit edilmistir. “Ogretmenimiz bize asagilayict ve alayci isimler takar”(x=4,75);
“Ogretmenimiz tarafindan dislanmis arkadaslarim var’(x=4,57); “Ogretmenimin ¢ogu
davranigindan kusku duyarim”(x=4,44) maddelerine ise “Hi¢” boyutunda katildiklari

saptanmistir.

2. Ilkdgretim Okulu dgrencilerinin derse katilim diizeylerine iliskin goriisleri
nelerdir alt problemine iligskin; Arastirmaya katilan 6grencilerin anketteki “Gerekli arag-
gerecleri hazirlayarak gelirim”(x=4,70); “Sorulan sorularin cevabini biliyorsam s6z
isterim”(x=4,61); “Derse hazirlikli gelirim”(x=4,60); “Aldigim gorevleri en iyi sekilde
tamamlarim”(x=4,52); “Grup c¢alismalarina katilinm”(x=4,49); “Deney yapma,
canlandirma  gibi  uygulama  yapilmast  gereken derslerde  uygulamalara
katilirrm”(x=4,39); “Ogretmenimin ve arkadaslarimin neler yaptiklarma dikkat
ederim”(x=4,35); “Anlayamadigim yerlerde soru sorarim”(x=4,34); “Yeni bir konuya
gectigimizde  meraklaninm”(x=4,34);  “Dersi  dikkatlice = dinlerim”(x=4,21)
maddelerindeki davranislart “Her zaman” diizeyine yaptiklari tespit edilmistir.
Ogrencilerin “Ogretmenim ya da arkadaslarimin anlattigi konularda, eksiklik ya da
yanliglik hissedersem bunu tamamlarim”(x=4,13); “Yasadigim olaylar varsa bunlari
anlatinnm”(x=4,09); “Dersi dinledigimi davraniglarimla, jest ve mimiklerimle belli
ederim”(x=4,00); “Ders dis1 etkinliklerle ugrasmam”(x=3,95); “Degisik 6rnekler
veririm”(x=3,94); “Giincel gelismeleri ve yenilikleri sinif giindemine getiririm”(x=3,65);
“Not tutarim”(x=3,57); maddelerindeki davraniglar1 ise “Cogunlukla” diizeyinde

yaptiklar1 bulunmustur.

3. Ilkdgretim Okulu dgrencilerinin, dgretmenlerine olan giiven diizeyleri ile
derse katilim diizeyleri arasinda iliski var mudir alt problemine iliskin; Ogrencinin
O0gretmene giiveni ile derse katilimi arasinda olumlu ve anlamli iligkinin oldugu (r=.361,
p=.000) ve giivenin katilim iizerinde anlaml etkisi oldugu tespit edilmistir. Ogretmene

giivenin, derse katilimin %13’iinii acikladigi (R>=130) bulunmustur.
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5.2. Oneriler

Arastirma sonuglarina gore bu konuda yapilmasiin yararl olacagi diisiiniilen

Oneriler sunlardir:

1. Ogrencilerin basarilarini olumlu sekilde etkileyen faktdrlerden biri olan derse
katilim diizeylerini arttirabilmek i¢in 6grencilerin 6gretmenlerine olan giiven diizeyleri

artirilabilir.

2. Farkli bir arastirmada derse katilimi etkileyen diger unsurlarin neler oldugunu

saptamak amaciyla caligmalar yapilabilir.

3. Bu caligma o6gretmenler baz alinmadan sadece dgrencilerin dgretmenlerine
olan giiven diizeyleriyle sinirli tutulmustur. Benzer bir ¢alisma Ogretmenlerin

Ogrencilerine olan giiven diizeylerini kapsayacak sekilde yapilabilir.

4. 1lkdgretim 6grencilerinin diger egitim-6gretim faaliyetleri {izerinde giivenin

etkisi aragtirilabilir.

6. Bu arastirma sadece Bolu ilindeki besinci smif Ogrencileriyle sinirh

oldugundan bu konuyla ilgili daha genis kapsamli aragtirmalar yapilabilir.
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Ek-1- Veri Toplama Araclan

ANKET FORMU

BOLUM 1

Bu béliimde, sizinle ilgili baz1 genel bilgiler sorulmaktadir. Liitfen size uygun

secenegin yanindaki parantez i¢ine (X) isaretini koyunuz.

1. Cinsiyetiniz:

Kiz( ) Erkek ()



BOLUM 2: “OGRENCI DERSE KATILIM ANKETI”

66

Asagidaki ifadelere gore size en uygun olan segeneklerden sadece birini se¢iniz.

Ornegin, birinci maddede, “Baska bir seyle ilgilenmeden dersi dikkatlice

dinlerim.” Ifadesi yer almaktadir.

Eger hi¢ dinlemiyorsaniz “(1) Hi¢”,

Eger ¢ok az dinliyorsaniz “(2) Cok az”,
Eger bazen dinliyorsaniz “(3) Bazen”,

Eger cogunlukla dinliyorsaniz “(4) Cogunlukla™,

Eger her zaman dinliyorsaniz

kutucugun igerisine ¢arp1 (X) isareti koyunuz.

“(5) Her zaman”,

seceneginin altindaki

Hic

Cok az

Bazen

Cogunlukla

5
Her zaman

. Bagka bir seyle ilgilenmeden dersi dikkatlice

dinlerim.

. Ders esnasinda ders dist etkinliklerle

ugragmam.

. Dersi dinledigimi davraniglarimla, jest ve

mimiklerimle belli ederim.

. Derste not tutarim.

. Derste 6gretmenimin ve arkadaslarimin neler

yaptiklarina dikkat ederim.

. Ogretmenime anlayamadigim yerlerde soru
sorarim.

Sorulan sorularin cevabini biliyorsam soz
isterim.

. Derste dersle ilgili degisik 6rnekler veririm.

. Derse hazirlikli gelirim.




Hic

Cok az

Bazen

Cogunlukla

5
Her zaman

10

. Derse, gerekli arag-gerecleri hazirlayarak
gelirim.

11.

Derste yeni bir konuya gectigimizde
meraklanirim.

12.

Dersle ilgili giincel gelismeleri ve yenilikleri
smif giindemine getiririm.

13.

Islenen konuyla ilgili yasadigim olaylar
varsa bunlari anlatirim.

14.

Derste Ogretmenim ya da arkadaglarimin
anlattif1 konularda, eksiklik ya da yanlislik
hissedersem bunu tamamlarim.

15.

Yapilan grup ¢alismalarina katilirim.

16.

Deney yapma, canlandirma gibi uygulama
yapilmas1 gereken derslerde uygulamalara
katilirim.

17.

Derste aldigim gorevleri en 1iyi sekilde
tamamlarim.
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BOLUM 3: “OGRETMENE GUVEN ANKETI”

Asagidaki ifadelere gore size en uygun olan segeneklerden sadece birini se¢iniz.

Ornegin, birinci maddede, “Ogretmenimiz dogru sdyler.” Ifadesi yer almaktadir.

Eger hi¢ dogru sdylemiyorsa “(1) Hig¢”,
Eger ¢ok az dogru soyliiyorsa “(2) Cok az”,
Eger bazen dogru soyliiyorsa “(3) Bazen”,

Eger ¢ogunlukla dogru soyliiyorsa “(4) Cogunlukla™,

Eger her zaman dogru sdyliiyorsa ~ “(5) Her zaman”, segeneginin altindaki

kutucugun igerisine ¢arp1 (X) isareti koyunuz.

Cok az
Bazen
4
Cogunlukla
5
Her zaman

1.  Ogretmenimiz dogru sdyler.

2. Ogretmenimiz bize verdigi sozii tutar.

3. Opretmenimiz bizim goriislerimize
Onem verir.

4. Opretmenimiz bize esit davranur.

5. Ogretmenimiz  aldign  kararlarin
sebeplerini agiklar.

6. Ogretmenimiz bizim elestirilerimize
aciktir.

7. Derste veya ders disinda
Ogretmenimle rahatlikla goriisebilir,
konusabilirim.

8. Ogretmenimiz kararlarinda tutarlidar.

9. Ogretmenimiz bize kars1 adildir.

10. Ogretmenimiz bizim Onerilerimizi

dinler.
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Hic

Cok az

Bazen

Cogunlukla

5
Her zaman

11.

Ogretmenimiz bizim
problemlerimizle yakindan ilgilenir.

12.

Ogretmenimiz bizi ilgilendiren
konularda, bizi dogru sekilde
bilgilendirir.

13.

Ogretmenimiz bize kars1
hosgortliidiir.

14.

Ogretmenimiz bize asagilayici ve
alayci isimler takar.

15.

Yardima ihtiyacim oldugunda
Ogretmenim yardim eder.

16.

Ogretmenimiz bize kars1 agik
fikirlidir.

17.

Sinifimizda 6gretmenimiz tarafindan
dislanmig arkadaglarim var.

18.

Ogretmenim yaninda kendimi
giivende hissediyorum.

19.

Ogretmenimiz bizim iyiligimizi
disiintir.

20.

Ogretmenimin ¢ogu davranisindan
kusku duyarim.

21.

Ogretmenimin isini cok giizel
yaptigina inaniyorum.

22,

Ogretmenin her sdyledigine inanirim.

23.

Ogretmenimiz bize giivenir.
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Ek-2- Ozgecmis

Adi Soyadi : Cihan MENTES

E-Posta : ¢_mentes1@hotmail.com

Dogum Yeri ve Yih : ISTANBUL 21/03/1986

Yabana Dili : Ingilizce
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Orta6gretim : Dr. Kemal Naci Eksi Lisesi

Lisans : Abant Izzet Baysal Universitesi, Egitim Fakiiltesi,

Sinif Ogretmenligi A.B.D.- 2008

Yayinlanan Sozlii Bildiriler:

5. Uluslar arasi Balkan Egitim Bilimleri Kongresi (Smf Ogretmenlerinin
Yoneticilere Ve Meslektaglarina Giiven Diizeylerini Etkileyen Engellere iliskin

Gortigleri)

10. Ulusal Smif Ogretmenligi Sempozyumu (Aday Ogretmenlerin Uygulama
Okullarinda Karsilastiklar1 Istenmeyen Davramislar ve Bu Davramslar1 Onlemede

Kullandiklar1 Stratejiler)
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Ek-3- MLE.B. Uygulama izni

1.C
BOLU VALILIGI
11 Milli Egitim Miidiirligi

Sayt : B.OSAMEM4.1400.0231/ 2.5 { &

Konu : Arastirma izni.

ABANT iZZET BAYSAL UNIVERSITESI REKTORLUGUNE
(Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirligii)

flgi:  a) Milli Egitim Bakanhigina Bagh Okul ve Kurumlarda Yapilacak Aragtirma ve
Aragtirma Destegine Yonelik Izin ve Uygniama Vonergesi
b) 13/01/2010 tarihli ve B.30.2.ABU.0.41.72.00-16 sayili yazt.
¢) 11/02/2010 tarihli ve B.08.4.MEM.4.14.00.(2.311/2419 sayili onay.

ligi (b) yazimiz geregi; Enstitlintizim Sraf Opretreenlig? Bilim Dalr yiiksek lisans
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amactyla Ilimiz Merkez Ilgesinde buluman ekii fistede isimleri belixtilen ilkogretim
okullarinda &grenim goren ogrencilere yonelix anketini 15/02/2010-01/06/2010 tarihleri
arasinda uygulama istegi; ilgi (a) yonergeys géve incelenmiy olap, Valilik Makaruzn g (¢)
onaylar ile uygun goriilmiistir.

Yapilan calismanin bitiminde; sonucumin ik Grasgini: CD'ye cekuerek Ek-1 formla
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Ek-4- Etik flkeler Uyulduguna fliskin Metin

Yiiksek lisans tezi olarak sundugum, {lkdgretim Ogrencilerinin Ogretmenlerine
Olan Giiven Diizeyleri ile Derse Katilim Diizeyleri Arasindaki liski bashkli ¢alismanin
yazilmasinda, bilimsel ve etik kurallara uyuldugunu, bagkalarinin eserlerinden
yararlanilmas1 durumunda aftta bulunuldugunu, kullanilan verilerde herhangi bir tahrifat
yapilmadigini, tezin tamaminin ya da bir kisminin bu iiniversite veya baska bir

tiniversitede bir tez ¢aligmasi olarak sunulmadigini beyan ederim. ..../..../2011

Cihan MENTES





