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ONSOZ

Tiirkiye’de hazirlanan kalkinma planlarinda ““ ekonominin gereksindigi nitelikli
ara insan giiciiniin yetistirilmesinde mesleki teknik egitime oncelik verilmesi” temel
ilke olmustur. Isveren diinyasimin temsilcileri de benzer diisiincelere sahiptirler. Kit
kaynaklarla kalkinma hedefine yonelen Tiirkiye’nin Avrupa pazarina girerken isgiicii
stratejik bir iiretim girdisi olarak degerlendirilmektedir. Pahali bir egitim olan
mesleki ve teknik egitimde ortadgretim seviyesinde Tiirkiye olarak istenilen hedefe

ulasilamamasinin iilke a¢isindan olumsuz sonuglar1 vardir.

Avrupa Birligine iiye iilkelerde ve gelismis iilkelerde mesleki ve teknik liseler
genel liselerden daha fazla agirliga sahiptir. Gelismekte olan iilkeler arasinda sayilan

tilkemizde ise durum tam tersine genel liseler yoniindedir.

Bir iilkenin ekonomisinin ve teknolojisinin gelisebilmesi o iilkenin sahip
olabilecegi nitelikli insan giiciine (beseri sermaye) baghdir. Ulkelerinin egitim
sistemlerinin amac1 da bu dogrultuda genglerini glinimiiz ekonomisi ve
teknolojisinin gereklerini karsilayabilecek, gelisimleri alip uygulayabilecek nitelikli
bireyler olarak yetistirmek olmalidir. Bireyin, ekonomik giice doniisecek bilgiyle

donatilmasi, tarihin her doneminde uluslar i¢in hayati 6nem tagimustir.

Anadolu Meslek Liseleri diger meslek liselerinden farkli olarak sinavla 6grenci
kabul etmektedir. Bu nedenle diger meslek liselerine gore dgrenci kalitesi yliksektir.
Bu okullar1 tercih eden 6grencilerin yliksekdgrenim egilimlerinin de diger meslek
liselerine gore yiiksek oldugu kabul edilmektedir. Bu okullardan mezun olan
ogrencilerin deneyimlerini, bilgilerini gelistirebilecekleri yiiksekdgrenime devam
etmek istemeleri olagan ve olmasi gereken bir siirectir. Ancak 1997 yilinda yapilan

diizenlemeyle yiiksekdgrenime gecisleri kisitlanmastir.

On y1l1 agkin siiredir devam eden bu kisitlamaya ragmen Anadolu Meslek
Liselerini tercih eden 6grencilerin bu okullar1 segme nedenleriyle gelecek beklentileri

arastirmanin konusunu olusturmaktadir.
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OZET

Nitelikli insan giiclinlin yetistirilmesi, niteliklerinin siirekli gelistirilmesi ve
yenilenmesi Tiirk egitim sisteminin en dnemli sorunlarindan biridir. Bu siirecte temel
egitimini bitiren niifusun is hayatina ve {iniversiteye hazirlanma asamasini
ortadgretim kurumlar iistlenmistir. Bu ortadgretim kurumlarindan meslek liselerine
ayrica iilke ekonomisinin ve sanayisinin ihtiyag¢ duydugu ara insan giiclinii

yetistirmek gorevi verilmistir.

Ulkemizin diinyadaki gelismelere ve bilgi toplumuna uyum saglayabilmesi,
uluslararasi rekabet giiciinii gelistirebilmesi, igsizlikle miicadele edebilmesi ve sosyal
refah diizeyini yiikseltebilmesi i¢in, isglicii piyasasinin talep ettigi nitelikte ve

nicelikte insan giicii yetistirecek egitim sistemi biiylik dnem arz etmektedir.

Bir iilkenin ekonomi ve sanayisinin gelisimi i¢in mesleki ve teknik egitim bu
derece dnemli iken tlilkemiz ortadgretimde mesleki ve teknik egitim ile ilgili koymus

oldugu hedeflere ulagamamustir.

Bu calismada Anadolu Meslek Lisesi 6grencilerinin okuduklar1 okulu se¢me

nedenleri analiz edilerek, gelecek beklentileri ile sorunlari tartisilmaktadir.
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SUMMARY

Qualified manpower training, continuous quality improvement and renewal of
the Turkish education system is one of the most important issues. Graduated from
basic training in this process to work, the population of the high schools and
universities undertook the preparation stage. Secondary schools to vocational schools
in the country’s economy and industry, also needed to search were given the task to

train manpower.

Our country in the world developments and the information society in
adjusting to the international competitiveness of developing it can, unemployment is
fighting can and social welfare increase able to labor market demand that quality and

quantity of manpower make the education system of great significance is.

For the development of a country's economy and industry, vocational and
technical education was so important about our country's vocational and technical

education in secondary schools have set targets that could be reached.

In this study, Anatolia Vocational High School students to choose what they

read and analyze the causes, problems and future prospects are discussed.
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GIRIS

Egitim bireyin dogumundan Sliimiine kadar devam eden bir siirectir. Egitim
belirli ve resmi kurumlarda verildigi gibi bu kurumlar disinda informal egitim de

bireyin yasaminda énemli bir yer tutmaktadir.

Egitim toplumun devamini saglayan, bireyin toplumsallagsmasimni ve meslek
kazanmasimi saglayan en etkili kurumdur. Bireylere birbirlerinin haklarina saygi
gostermeyi, olumlu davranis ve yetenegini gelistirme firsat ve esitligini veren etkili

bir aragtir.

Tiirkiye'de izlenen egitim politikalarina bakildiginda, milli egitimin biitiinciil
bir sistem olarak ele alinmadigi goriilmekte ve dolayisiyla sistemin unsurlari
tizerinde yapilan degisikliklerin, sistemin diger unsurlar1 iizerindeki etkisinin
yeterince analiz edilmeden yiiriirliige konuldugu tecriibe edilmektedir. Son on yilda
Yiiksekogretim Kurulu ile Milli Egitim Bakanligi arasindaki koordinasyonsuzluk,
milli egitimde istikrarli bir politika gelistirmeyi engellemistir. Ortadgretimden
yiiksekdgretime gegis sisteminde yapilan degisiklikler, ortadgretim iizerinde ve
dolayisiyla yiliksekogretim Ttizerinde telafisi miimkiin olmayan sorunlara neden
olmugtur. Ornegin, 1999 yilinda iiniversite giris sisteminde yapilan degisiklikler
sonucunda, meslek liseleri cazip olmaktan ¢ikmig, pahali bir yatirim olan meslek
liselerine kayit yaptiran yeni Ogrenci sayisi azalmis ve genel liselerdeki sinif
mevcutlar1  kalabaliklagsmistir. Benzer sekilde, Ortadgretim Basar1 Puaninin
agirliklandirilmasi, bireysel basarityr Onemsizlestirmis ve okul tiirlini 6n plana
cikarmigtir. Ortadgretimde okul tlriiniin 6n plana c¢ikmasi, ilkdgretimden
ortadgretime gegis lizerindeki baskiy1 daha da artirmistir. Ayrica, meslek liselilerin
sinavsiz gecis yoluyla, Meslek Yiiksekokullarina yerlestirilmesi, yliksekdgretimin

niteliginin diismesine ve toplumsal sayginliginin zedelenmesine yol agmistir.

Hem wulusal hem de uluslararasi degerlendirmeler temelinde, egitim
sistemindeki kalite sorunu siklikla telaffuz edilmektedir. Egitimdeki kalite sorunu
genellikle 6grencilerin bildiklerini uygulayamamalari olarak tanimlanmaktadir. Oysa

Tiirk egitim sisteminin temel sorunu 6grencilerin sahip olduklari bilgi ve becerileri



uygulayamamasi/kullanamamasindan ziyade, temel bilgi ve becerileri elde

edememesidir.

Bunun temel nedeni, mevcut sinif gegme uygulamalarinin, 6grencilerin temel
bilgi ve becerileri edinmeksizin bir st sinifa geg¢melerine izin vermesidir.
Sunulan/verilen egitimin niteligini arttirmak i¢in her bir smif i¢in standartlar
belirlenmeli ve Ogrencilerin bu standartlara eriserek bir ist sinifa gegmeleri
saglanmalidir. Egitim sisteminin ¢ok sayida sorununu ¢dzmesi amaciyla uygulamaya
konan yeni ortadgretime gecis sistemi, kendisine atfedilen anlamlar1 tagimakta
yetersiz kalmistir. Seviye Belirleme Sinavlarinin uygulanmaya baslamas: ile birlikte,
Ogrencilerin miifredatla ve okulla iligkileri nispeten saglamlagmasina ragmen, sinav
odakli egitim anlayis1 giiclinii arttirmis ve erken yaslardan itibaren ¢ocuklarin okul
dis1 kaynaklara yonelimi de artmmgtir. Ogrencilerin daha erken yaslardan itibaren
sinavlara alinmasi, kiiltirel ve ekonomik sermayesi daha gelismis ailelerin
cocuklarini avantajli kilmaktadir. Yeni ortadgretime gecis sistemi, ilkogretim
okullar1 arasindaki rekabeti artirmis ve bu rekabet sinav basarisina indirgenmistir.
Ayrica, mevcut {iniversiteye giris sisteminden dolay1, ortadgretim okulunun OSS
basar1 ortalamasi Ogrencin bireysel puanim etkiledigi igin, Ogrenciler ve veliler

ortadgretim giris sinavlarina oldukga fazla anlam yiiklemektedirler.

Tiirk egitim sistemine doniik tartigmalarda siklikla karsimiza ¢ikan bir diger
konu, mesleki egitimin ortadgretim igerisindeki payidir. Gelismis lilkelerde mesleki
egitimin ortadgretim igerisindeki paymnin iicte iki civarinda oldugu yaygin olarak
zikredilir. Oysa bu pay, iilkeler arasinda biiyiik farkliliklar gdstermektedir. Ornegin
ABD’de meslek liseleri esasinda yok iken, Avusturya ve Almanya gibi iilkelerde
ortadgretimin dnemli bir bolumu mesleki egitimden miitesekkildir. Mesleki egitimin
ortadgretim diizeyinde yaygin oldugu Kita Avrupa’si iilkelerinde, is diinyasi, meslek
odalar1 ve sendikalar meslek egitiminde aktif bir rol oynamakta ve anlamli bir

sorumluluk tstlenmektedirler.

Tiirkiye’de mesleki egitime doniik temel sorun, meslek liselerine devam eden
Ogrenci sayisini artirmak degil, mesleki egitim almis kisilerin piyasada istthdam

imkanlarinin gelistirilmesidir.



Bu arastirmada, ilkégretimden mezun olup; Anadolu Meslek Liselerini tercih
eden 6grencilerin bu liseleri tercih etmelerinde etken olan etkenlerin belirlenmesi ile
mezun olma asamasinda yliksek 6grenime ilgileri ve meslek tercihlerinin degisip
degismediginin saptanmasi amaglanmistir. Arastirma Konya ili merkez ilgedeki

meslek liseleri ile sinirlandirilmastir.

Arastirma bes boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde arastirma konusu ile
ilgili yurt i¢i ve yurt disinda yapilan arastirmalara yer verilmistir. Arastirmanin ikinci
ve liglincii boliimiinden elde edilen bulgular; Tiirkiye nin ortadgretimde mesleki ve
teknik egitimle ilgili koymus oldugu hedeflere ulagsamadigini, mesleki ve teknik
egitim ile istihdam arasinda c¢ok giiclii iliski oldugu, {iniversiteye giriste uygulanan
katsay1 sisteminin meslek liselerine olan talebi olumsuz etkiledigini gostermektedir.
Ayrica iilkede yasanan ekonomik krizlerin istthdami azaltmasi, mesleki ve teknik

egitimi olumsuz etkilemistir.



1. BOLUM. EGIiTIiM

Toplumsal yapinin temel kurumlarindan biri olarak egitim bireyin yagaminda
onemli yer tutan siireci ifade etmektedir. Bu siire¢ bireyin dogumundan 6liimiine dek
siirebilmektedir. Ailede, isyerinde, sosyal c¢evrede, arkadas ortamlar1 vb. kisaca
sosyalizasyon siireci egitim olarak kabul edilebilir. Egitim, bireyde davranis

degisikligini saglamadir. Baska bir ifade ile egitim bireyin kiiltiirlenmesidir.

Tezcan’a gore egitim, kisiligin gelismesine yardim eden ve onu temel alan, onu
yetiskin yasamina hazirlayan, gerekli bilgi, beceri ve davranislar edinmesini saglayan

stirectir (Tezcan, 1996: 3).

Her toplumda egitimin temel islevlerinden birisi, toplumun kiiltiirel mirasinin

birikimi ve siirekliligini saglamaktir.

Ayrica egitim, toplumda dikey hareketliligin gerceklesmesinde, firsat
esitliginin saglanmasinda en 6nemli aractir. Egitimde firsat esitliginin saglanmasi bu

amacin gerceklesmesi icin elzemdir.

Egitim, genis anlamda kisiligin gelisimi olarak ifade edilir. Okulda, evde ve
diger ortamlarda gerceklesen bir siirectir. Bagka bir ifade ile biitiin toplumun

eylemidir. Egitim insana hayatini 6greten toplumun tiim yasamidir.

Bilgeseven’e gore Durkheim egitimi, yetigkin nesiller tarafindan sosyal hayata
heniiz hazir olmayanlara tatbik edilen bir tesirdir. Amaci ise, ¢cocukta (veya fertte)
hem bir biitiin olarak siyasi cemiyetin, hem de spesifik olarak bagl oldugu 6zel
meslek cevresinin ondan istedigi belirli miktarda fiziki, entellektiiel ve moral

durumlar tiretmek veya gelistirmektir (Bilgiseven, 1992: 12).

Egitimin temel islevi toplumsal yeniden {iretim siirecinde bireyin
sosyallesmesini saglamaktir. Tarihsel olarak egitim kurumu, farkli bigimler altinda
bireyin sosyalizasyonunu saglamistir. Bu islev, 6zellikle kapitalist toplumsal iligkiler

ve yasam tarzi olarak modernizmin varligr ile 6zel bir 6nem kazanmis, egitim



kurumsallastig1 ol¢iide okullar vatandaglarin ve dolayisiyla yeni kapitalist topluma

0zgl bireyin iiretildigi alanlara doniligmiistiir (Ercan, 1999; 26).

1960’1 yillarda, azgeligmis iilkelerde 6zel bir yeri olan egitim, kalkinmaci
yazar ve diisliniirlerce 6zenle ele alinmistir. Bu konuda gelismekte olan iilkelerin
kalkinmasi i¢in egitimin ¢ok Onemli oldugu yoniinde bir dizi teorik ¢ergeve

gelistirmislerdir (Ercan, 1999; 23).

Ulus temelli kalkinma anlayiginin egitime iligkin biitiinsel vurgular1 1980°den
itibaren degismeye baslamis, kapitalizmin ulastigi asamaya bagli olarak, diinya
Olceginde rekabet halinde olan kapitalist firmalar ve bireyler agisindan is, egitim ve

sistematik bilginin {iretildigi okullar 6zel 6nem kazanmistir (Ercan, 1999; 23).

Egitim ve insan yetistirme diizeni, i¢inde bulundugu toplumun sosyal,
ekonomik, politik ve kiiltlirel yapis1 ve mirasiyla olduk¢a yakin ve karmasik iligkiler

icinde sekillenir (Gok, 1999; 1).

Okullar bireyleri iiretim sistemi ile dogrudan iliskili mesleklere hazirlar, yani

toplumun beseri sermayesi okullarda {iiretilir (Gok, 1999; 1).

Sanayi devrimi sonrasinda kapitalizmin ekonomik sistem olarak diinyaya
hakim olmasiyla, bireylerin toplumsal isboliimiiniin farkli konumlari i¢in se¢imi ve
yetistirilmesi egitim sistemlerinin en Onemli islevi haline geldi. Egitim siireci
toplumsal yapmin egemen ideolojisinin yeniden {iretilmesini saglar. Ideolojik
yeniden iiretim, ekonomik diizenin ve boliisiim iligkilerinin yeniden tiretimi ile ¢ogu

zaman i¢ i¢e gecmistir (Gok, 1999; 1).

Egitimin ideolojik islevi ¢ogu zaman dolayli olarak karsimiza c¢ikar. Egitim
sisteminin kademeleri hiyerarsik toplumsal yapinin ihtiya¢ ve isteklerine uygun
ozelliklerin gelistirildigi, becerilerin kazandirildigi bir alan olarak tasarlanir.
Okullarda “iyi vatandag” olmak icin gereken uygun davraniglarin, tutumlarin,
degerlerin kazandirilma siireci ilkogretimde hatta okul Oncesi egitim doneminde

baslamaktadir (Gok, 1999; 1).



Egitim, toplumun bir kurumu olarak toplumun bireyleri arasinda olusan egitsel
iligkileri anlatir. Bir toplumda her bireyin, yasamini siirdiirmek; toplumsal tiyelik
gorevlerini yerine getirmek; toplumda kendine bir konum saglamak i¢in gereken
davraniglar1 6grenmesi gerekir. Bireyin bu davranislar1 kendi kendine ya da aile
iginde 6grenmesi, uygar toplumlarda ¢cogunlukla olanaksizdir. Birey bu davraniglari
O0grenmek i¢in, toplumda bunlar1 bilen bagka iiyelere basvurur. Boylece toplumda
tiyeler arasinda bir egitsel iliskiler dokusu olusur; egitim kurumsallagsmaya baglar

(Basaran, 1996: 23).

Toplum gelistikce, iiyelerinin 6grenecegi bilgi, beceri ve tutumlar da gelisir,
cogalir ve karmasiklasir. Toplumun ve bireylerin ortak amaclarint gerceklestirmek
lizere egitim planlanmaktadir. Bireylerin egitsel iliskilerini diizenleyen ve karsilayan
toplumsal kurumlar toplumun egitim sistemini olustururlar. Toplumun egitim
thtiyacim1 karsilayan toplumsal kurumlara farkli isimler verilse de her biri genel

olarak okul niteligindedir.

Aydin’a gore, toplumun egitim {izerine etkisinin en somut goriintiisii, egitimin
bir insan anlayisina dayanmis olmasi ve bunun da sonug itibariyle toplumsal
algilayisla ilgili olmasidir. Egitim politikalarinin toplumsal egilime gore ve
toplumdan topluma degisiklik gdstermesi bu durumun bir yansimasidir (Aydin,

2000: 205).

Son yillarda yapilan arastirmalarda elde verilere gore egitim sadece ekonomik
bliyimeye katki saglamadigi fakat aymi zamanda ekonomik biiylimeyi
engelleyebilecegi ortaya cikmistir. Egitim sisteminin buradaki kusuru olarak,
secicilik ve seckinlik islevi gordiigii (elitizm), toplumun ihtiyaclarina gore isgiiciinii
hazirlamamasi, sosyal degisme siirecine katkida bulunmamasi tartisilmaktadir
(Tathdil, 1993: 37). Bu nedenle egitim sisteminin yapilanmasi ile ilgili ¢alismalar

yuriitiilmesi gerekmektedir.



1. 1. TURK EGIiTiM SiSTEMi

Tiurk Milll Egitim Sistemi, 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu ile
belirlenmistir. 1973 yilinda kabul edilen bu kanunla, “Tirk Milll Egitiminin
diizenlenmesinde esas olan ama¢ ve ilkeler, egitim sisteminin genel yapisi,
ogretmenlik meslegi, okul bina ve tesisleri, egitim arag ve geregleri ve Devletin
egitim ve Ogretim alanindaki gorev ve sorumlulugu ile ilgili temel hiikiimleri bir

sistem biitiinliigii icinde” ele alinmistir.

Ayn1 kanun egitim sistemini “Orglin egitim” ve “yaygin egitim” olmak iizere
iki ana boliime ayirmistir. Orgiin egitim, belirli yas grubundaki ve aymi seviyedeki
bireylere, amaca gore hazirlanmis programlarla okul catist altinda yapilan diizenli
egitimdir. Orgiin egitim, okuldncesi, ilkdgretim, ortadgretim ve yiiksekdgretim

kurumlarini kapsamaktadir.

Yaygin egitim, orglin egitim sistemini destekleyen orgiin egitim disinda kalan
toplumun diger kesimlerine hitap etmektedir. Orgiin egitim sisteminde hi¢ yer
almamig, bir agamasinda iken ayrilmig ya da orgiin egitim yaninda ilgi ve ihtiyag
dogrultusunda belirlenen egitim faaliyetleri yaygin egitim kapsamindadir. Bu amagla
hizmet veren; halk egitimi merkezleri, ¢iraklik egitimi merkezleri, pratik kiz sanat
okullar1, olgunlasma enstitiileri, agik ilkdgretim okulu, acik dgretim lisesi gibi okul

ve kurumlar vardir (MEB, 2009).

1. 2. ORTAOGRETIM KURUMLARI

Ortadgretim; ilkogretime dayali, en az dort yillik genel, mesleki ve teknik
ogretim kurumlarinin tiimiinii kapsar. Ortadgretimin amaci; 6grencilere asgari ortak
bir genel kiiltiir vermek, birey ve toplum sorunlarini tanitmak ve ¢oziim yollar
aramak, iilkenin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel kalkinmasina katkida bulunacak bilinci
kazandirarak Ogrencileri 1ilgi, yeti ve yetenekleri dogrultusunda yiiksekdgretime,

hayata ve is alanlarina hazirlamaktir.



Ortadgretim; genel ortadgretim ve Mesleki ve teknik ortadgretim olmak tiizere
iki boliimden olugmaktadir. Ortadgretim, cesitli programlar uygulayan liselerden
meydana gelir ve dgrenciler, istek ve kabiliyetleri Olciisiinde ve dogrultusunda bu

programlardan birine yonelerek yetisme imkan1 bulurlar (MEB, 2009).

Genel ortadgretimin amaci; 6grencileri ortadgretim seviyesinde asgari genel
kiiltiire sahip, toplumun sorunlarini taniyan, iilkenin ekonomik, sosyal ve kiiltiirel
kalkinmasina katkida bulunan insanlar olarak yetistirmek ve yiiksekogretime

hazirlamaktir.

Genel ortadgretim; Genel liseler, Anadolu liseleri, Fen liseleri, sosyal bilimler
liseleri Anadolu 6gretmen liseleri, spor liseleri, Anadolu giizel sanatlar liseleri ve

Cok programli liselerden olugmaktadir.

Mesleki ve teknik ortadgretim; is ve meslek alanlarina is giicli yetistiren ve

ogrencileri yiiksekogretime hazirlayan 6gretim kurumlaridir.

Mesleki ve teknik ortadgretim; Erkek teknik Ogretim okullari, Kiz teknik
ogretim okullar1, Ticaret ve turizm 6gretimi okullar1 ve Din 6gretimi okullarindan

olugmaktadir (MEB, 2009).

Tiurk Milli Egitim Sisteminde bir meslege ya da alana yonelme ilkdgretimden
sonra baglamaktadir. Ogrenciler ilkdgretimden mezun olduktan sonra ii¢ tiir egitim
secenegi ile karsilasmaktadir. Bunlar yiiksek 0gretime hazirlayan egitim kurumlar
ve programlari (genel liseler), hem meslege hem yiiksek 6gretime hazirlayan egitim
kurumlar1 ve programlar1 (mesleki ve teknik liseler) ve dogrudan meslege ve is
alanlarina hazirlayan egitim kurumlar1 ve programlaridir. Bu hizmetler sunulurken,
ogrencilerin “istek ve yetenekleri” ile “toplumun insan giicii gereksinimi” arasinda

denge kurulmaya ¢alisilmaktadir.

[Ikdgretim okulunu bitirip ortadgretime devam edecek dgrenciler ¢cok degisik
okul tercihleri ile kars1 karsiya kalmaktadirlar. Genel ortadgretimde olsun mesleki ve
teknik ortadgretimde olsun okul tiirlerindeki farklilasma 6grenci ve velileri tercih

yapma konusunda sikintiya diigiirmektedir.



1. 3. ORTAOGRETIMDE GENEL VE MESLEKI TEKNIK EGIiTiM

Tirk Egitim Sistemin orta kademesini olusturan ortadgretimde genel ve
mesleki ve teknik egitimle ilgili veriler incelendiginde hem nicelik hem de nitelik
olarak aralarinda anlamli farklilik oldugu gozlenmektedir. Asagida genel ve mesleki

ve teknik egitimin nicelik ve nitelik durumu ile ilgili bilgilere yer verilmistir.

1. 3. 1. Genel Egitim ve Mesleki Teknik Egitimin Nicelik Durumu

Tiirkiye Cumhuriyeti kuruldugu yildan bu yana egitimde biiyiik gelismeler kat
etmistir. 1924 yilindan bu yana ortadgretimde 6grenci sayis1 418, okul sayis1 85 ve
Ogretmen sayist 169 kat artmistir Bu artis genel ortadgretimde ve mesleki teknik

ortadgretimde ayni paralellikte olmamustir.

Diinya’da ortadgretime bakildiginda; OECD fiilkelerinin ¢ogunda ortaggretim,
genel egitim ve mesleki-teknik egitim olmak iizere iki ana boliimde yapilandirildig:
goriilmektedir. Genel egitime devam edenlerin orani yiizde 17-82 arasinda
degisiklik gostermektedir. Meksika, Irlanda, Portekiz ve Japonya’da genel
ortadgretime devam edenlerin orani yilizde 70’in lizerindedir. Cek Cumbhuriyeti,
Avusturya, Almanya, Macaristan, Italya ve Hollanda’da ise mesleki ve teknik

ortadgretime devam edenlerin orani yiizde 70’in iizerindedir (DPT, 2001: 2).

OECD iilkelerinin ¢ogunda mesleki egitim ortadgretim diizeyinde verilirken,
baz1 lilkeler mesleki ve teknik egitimi agirlikli olarak ortadgretim sonrasina

birakmislardir (DPT, 2001: 3).

Okul sistemini esas alan mesleki ve teknik ortadgretim yaninda, okul ve
isletmeler tarafindan ortaklaga yiiriitiilen programlar1 uygulayan egitim kurumlar1 da
vardur. Italya, Portekiz, Japonya ve Yunanistan’da sadece okulu esas alan mesleki ve
teknik  ortadgretim  kurumlar1  bulunmaktadir. Isvicre, Almanya ve Cek
Cumhuriyeti’nde ise okul ve isletmeler tarafindan ortaklasa yiiriitiillen model daha

agirhiklidir (DPT, 2001: 3).
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Ortadgretimin 1923-1924 6gretim yilinda mesleki ve teknik egitim agirlikli (%
84) oldugu, daha sonra 1939-1940 6gretim yilina kadar agirhigini (% 35) kaybettigi
goriilmektedir. 1939-1940 ogretim yilindan sonra ortadgretimde mesleki ve
teknik egitim yiikselise gecerek 1949-1950 6gretim yilinda 1923-1924 6gretim
yilindan sonraki en yiiksek orana (% 72) ulagmistir. 1949-1950 6gretim yilindan
sonra mesleki ve teknik egitim agirligini tekrar kaybederek 1969-1970 6gretim
yilinda genel ortadgretimle ayni agirlikta olmustur. Bu durum 1994-1995 6gretim
yilina kadar devam etmis daha sonra ortadgretimde mesleki ve teknik egitim

agirhigini kaybederek genel egitim agirlikli olarak giiniimiize kadar devam etmistir.

Genel ortadgretimde 1924-1925 6gretim yilinda % 27 olan kiz 6grenci orani
1944-1945 6gretim yilinda % 20'ye diismustiir. 1949-1950 6gretim yilindan itibaren
kiz 0grenci oranlar1 artarak 1984-1985 ogretim yilinda % 43'e ulasmis 2002-2003
Ogretim yilina kadar bu oran1 korumustur. Daha sonraki 6gretim yillarinda artarak
2005-2006 ogretim yilinda % 46 seviyesine ¢ikmistir. Son yirmi yilda kiz §grenci

oranlar erkek 6grenci oranlarina yaklagsmstir.

Mesleki ve teknik ortadgretimde 1924-1925 6gretim yilinda % 28 olan kiz
O0grenci orani 1929-1930 ogretim yilinda % 39'a cikmistir. Daha sonra diisiise
gecerek 1944-1945 Ogretim yilinda % 21 'e gerilemis, 1954-1955 Ggretim yilina
kadar bu oranda kalmistir. 1954-1955 ogretim yilindan sonraki &gretim yilinda
yiikselise gegerek 1969-1970 yilinda % 35'e ¢ikmugtir. 1974-1975 6gretim yilindan
itibaren diisiise gecerek 1979-1980 6gretim yilinda % 28'e gerilemis ve 1984-1985
Ogretim yilina kadar bu oran1 korumustur. Daha sonraki 6gretim yillarinda yiikselise
gecerek 1997-1998 6gretim yilinda % 39'a ¢ikmis, zaman igersinde ¢ok az diistisler
olsa da son olarak 2005-2006 6gretim yilinda % 38 olarak gerceklesmistir.

Genel ortaggretimde okul bagina diisen 6grenci sayisinin siirekli arttigi, buna
karsihik mesleki ve teknik ortadgretimde artma olmakla birlikte genel
ortadgretimdeki kadar olmadigi goriilmektedir. 1923-1924 o6gretim yilinda genel
ortadgretimde okul basina 54 6grenci, mesleki ve teknik ortadgretimde okul basina
102 6grenci diiserken 2005-2006 6gretim yilinda genel ortadgretimde 609, mesleki

ve teknik ortadgretimde 294 6grenci diistiigii goriilmektedir.
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Ortadgretimde 0gretmen basina diisen 6grenci sayisinin genel liseler, mesleki
ve teknik liselerde 6gretim yillart itibartyla degisiklik gosterdigi anlasilmaktadir.
1923-1924 dgretim yilinda genel ortadgretimde dgretmen basina 2 dgrenci, mesleki
ve teknik ortaggretimde Ogretmen basina 11 6grenci diiserken 2005-2006 6gretim
yilinda genel ortadgretimde 20, mesleki ve teknik ortadgretimde 14 6grenci diistiigii

goriilmektedir.

Ortadgretimde 6zel okullarin toplam okul sayisi oranlarina bakildiginda genel
ortadgretim lehine bir iyilik s6z konusudur. Genel ortadgretimde 1994-1995 dgretim
yilinda 6zel okullar toplam okul sayisinin % 12 sini olustururken mesleki ve teknik
ortaggretimde bu oran % 1'e bile ulasmamustir. Daha sonraki Ogretim yillarina
bakildiginda genel ortadgretimde bu oran artarak 2005-2006 6gretim yilinda % 18'e
ulagmistir. Mesleki ve teknik ortadgretimde ise gerileme s6z konusu olmus 2005-

2006 6gretim yilinda % 0,55 olarak gerceklesmistir.

1. 3. 2. Genel Egitim ve Mesleki Teknik Egitimin Nitelik Durumu

Egitimde nitelik denildigi zaman sorun bu niteligin ne oldugu ve nasil
Olctldiigiidiir. Nitelikli egitim farkli bigimlerde tanimlanabilir. Nitelikli egitimin;
Ogrenci, Ogretmen, aile, toplum ve diger ilgili taraflarca siirecleri ve sonuglart en
azindan ‘'kabul edilebilir' olarak degerlendirilen bir egitim olmas1 gerekir.
Ortadgretim niteligi hakkinda bilgi vermek i¢in nicelikle ilgili bilgilerin verilmesi
yeterli olmayacaktir. Sorun niteligin nasil Ol¢iilecegidir. Genel ortadgretim igin
nitelikten bahsedilirken genel ortadgretim okullarinin esas amaci olan yliksek
Ogretime hazirlama gorevini ne derece gercgeklestirebildiklerine bakmak gerekir.
Mesleki ve teknik ortadgretimin iki temel amaci ise 6grencileri hem yiiksekogretime
hem de is yagamina hazirlamaktir. Mesleki ve teknik ortadgretimin nitelik olarak ne
durumda oldugunu 6grenmek igin yiiksekogretime ne derecede hazirladigina ve
mezunlarinin ne kadarinin istihdam edildigine bakmak gerekir. Maalesef iilkemizde
mesleki ve teknik okul mezunlarimin istihdam edilebilirliklerini takip eden bir alt

yap1 okullarda kurulu olmadigt igin yeterli veri bulunamamaktadir.
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OSS smavlari ortadgretimin dgrencileri yiiksek 6gretime hazirlama islevinin
degerlendirilmesi agisindan onemli bir dis degerlendirme kriteri olarak goriilebilir.
Ancak, 0zel kurslarin bu smavlara etkileri de dikkate alinmalidir. S6zii edilen
siavlarda 6grencilerin dogru cevapladiklart soru sayisi, ortadgretimde ciddi bir

nitelik sorunu yasandigini ortaya koymaktadir (DPT, 2001).

Genel lise 6grencilerinin % 9,67'si 1996 yilinda bir yiiksekogretim okuluna
yerlestirebilirken bu oran azalarak 2005 yilinda % 5,27'ye diigmiistiir. 1999 yilinda
yabanci dil agirlikli liseler 6grencilerinin % 50,26' s1 bir yiiksekogretim okuluna
yerlesebilirken bu oran azalarak 2005 yilinda % 38,48'e diismiistiir. Anadolu Lisesi
ogrencilerinin % 54,98'1 1996 yilinda yiiksekogretim okullarina yerlesebilirken bu
oran artarak 2005 yilinda % 61,92'ye yiikselmistir. Fen liselerinde ise 1996 yilinda
ogrencilerin % 74,12' si ylksekogretime yerlesmis zaman igersinde ¢ok az diistisler

olsa da 2005 yilinda % 73,15 olarak gerceklesmistir.

Mesleki ve teknik ortadgretim okullarinin yiiksek 6gretime yerlestirme
oranlarina bakildiginda EML &grencilerinin 1996 yilinda 6,26's1 bir yiiksek 6gretim
kurumuna yerlesirken 2001 yilinda meslek liselerinin sinavsiz olarak meslek yiiksek
okullarina girebilmelerinden dolay1r bu yildan itibaren yiiksekogretim okullarina
yerlesme oranlarinda artis olmus 2005 yilinda % 70,02 olmustur. KML
ogrencilerinin 1996 yilinda % 4,34'i yiiksekogretim okullarina yerlesirken 2005
yilinda bu oran % 32,99 olarak gerceklesmistir. TML 6grencilerinin 1996 yilinda %
5,45, 2005 yilinda ise % 77,26's1 yiiksekdgretim okullarina yerlesmistir. ITHL
ogrencilerinin ise 1996 yilinda % 8,26's1 yiiksekogretim okullarina yerlesirken bu
oran diiserek 2005 yilinda % 5,23 olmustur. Fakat sinavla alan yiiksek &gretim
kurumlarma yerlesme oranlarina bakildiginda bazi okullarin yiiksek Ogretime

yerlestirme oraninin % 1 bile olamadig1 gézlenmektedir.

Tirkiye’de mesleki egitim, meslek alanlarinda gerekli insan giicli talebini
karsilayic1 seviyeye gelememistir. Yine mesleki egitim mezunlarinin ilgili meslege

yonlendirilmesinde bagarili olunamamistir (Bilgiseven, 1992: 269).
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Tirkiye’de Milli Egitim Bakanliginin kisa sureli araliklarla el degistirmesi ve
yeni hiikiimetlerle birlikte eskisinden farkli egitim politikalarinin izlenmesi, egitimde
istikrarsizligi beraberinde getirmistir. Kendisinden beklenen hizmetleri asgari
diizeyde yerine getirebilen, oturmus bir egitim sistemine sahip olunmadigindan, her
yeni gelen iktidar/Milli Egitim Bakani, baz1 degisikliklere gitme gere§i duymustur.
Buradaki asil sorun, milli egitim sisteminin, dteden beri ¢ok sayida degisikligin,
velilere, Ogrencilere ve diger paydaslara yeterince danisilmadan, plansiz ve
programsiz bir sekilde uygulandigi bir alan olmasidir. Bu tur degisiklikler, 6grenci ve
velilerin yagamlarin1 6nemli 6l¢iide etkilemekte ve egitimin asil 6znelerini karar
verici konumundan uzaklagtirmaktadir (Giir ve Celik, 2009: 12 ). Milli egitimdeki
birgok problemin temelinde, egitim politikalarinin partizanca veyahut ideolojik

tavirlarin sergilendigi bir alan haline doniistliriilmesi yatmaktadir.

Ozellikle son on bes yilda egitim sisteminde yapilan degisikliklerin
incelenmesi, egitime ideolojik nedenlerle yapilan yapisal miidahalelerin toplumsal ve
pedagojik olarak neden oldugu olumsuz sonuglarin ne kadar ciddi boyutta oldugunu
ortaya koymaktadir. 28 Subat sonras1 1997 yilinda uygulamaya konan temel egitim

reformuyla birlikte, sekiz yillik zorunlu ve kesintisiz egitime gecilmistir.

Zorunlu egitimin bes yildan sekiz yila ¢ikarilmasi, elbette olumlu bir
gelismedir. Ancak, ciddi bir planlama yapilmaksizin ve alelacele “reform”a
girisilmesi, ciddi bir derslik ve 6gretmen agig1 dogurmustur. Dahasi, Imam Hatip
Liselerinin orta kisimlarinin kapatilmasi adina yapilan bir degisikligin, sistemin diger
uzuvlarini nasil etkileyecegi hesaba katilmamis ve bu degisikligin neden olacagi
sorunlar: telafi edici dnlemler alinmamustir. Ornegin, kesintisiz sekiz yillik egitimle
birlikte, iilkenin esnaf ve sanatkarlarinin insan kaynagi olan ¢iraklik miiessesesi ciddi
darbe almistir. Buradaki mesele, ¢ocuklarin erken yasta calistirilmasina taraftar olma
meselesi  degil, kesintisiz egitimin c¢iraklik miiessesine olan etkilerinin
ongoriilmemesi ve telafi edici mekanizmalarin kurulamamis olmasidir. Ayrica Imam
Hatip Liselerinin orta kisimlarmin kapatilmasi, toplumun onemli bir kesimi

tarafindan ciddi bir tepkiyle karsilanmistir.
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Benzer sekilde, YOK’iin 1999 yilinda katsay1 kararin1 uygulamaya koymasiyla
birlikte, meslek liselilerin alanlari disinda yiiksekogretim talepleri gormezlikten
gelinmis ve egitim sistemi, esneklikten yoksun ve yatay gecislere izin vermeyen
“demir bir kafes”’e donligmiistiir. Dahasi, meslek liseli 6grencilerin sistem igerisinde
bliyiiyen pay1 dogal mecrasindan ¢ikarilmis ve on y1l gegmis olmasina ragmen, hala
telafi edilemeyen bir diizeye inmistir. Sistem igerisindeki meslek liseli 6grenci pay1
1999°da % 48’lere varmusken, YOK’iin katsayr uygulamasiyla birlikte bu oran
gittikge dusmus ve 2003 yilinda % 36’lara kadar gerilemistir (Giir ve Celik, 2009: 13
). (Tablo 1).

Tablo 1. Genel ve meslek liseli 6grenci sayilarinin toplam icerisindeki paylar
(1994-2008).

70

60

1994- 1995- 1996 1997- 1998 1999- 2000- 2001- 2002- 2003- 2004- 2005- 2006- 2007-
1995 1996 1997 1998 1999 2000 20001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008

HGenel (35) Bl Mesleki ve Teknik (3]

S6z konusu diisiis, yeni kayith 6grenci sayilarina bakildiginda ¢ok daha net bir
sekilde goriilmektedir. 1996-1997 yilinda &grencilerin neredeyse yarist (% 49.4)
meslek lisesine kayit yaptirirken, 2000-2001 yilinda bu oran yaklasik licte bir
eriyerek % 34.4’e gerilemistir (Tablo 1). Bu diisiisiin kuskusuz en temel sebebi,
YOKiin meslek lisesi mezunlarini magdur eden katsayr kararidir. YOK’{in meslek
liselilerin yiiksekdgretim talebini goérmezlikten gelmesi iizerine, 6grencilerin genel

liselere yonelimi artmustir.

Meslek liselerine olan talebin iyice azaldigi 2002 yilinda MEB ve YOK,

meslek lisesi mezunlarinin meslek yiiksekokullarina sinavsiz gecislerine izin veren
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bir diizenlemeye gitmislerdir. Ciddi bir pedagojik gerekcesi olmayan, Ogrencileri
hicbir degerlendirmeye tabi tutmadan yiiksekogretime kabul etmeye imkan saglayan
bu uygulama, 6grencilerin higbir gayret gostermeden, yiiksekokula gecmelerine izin
verdigi icin, yiiksekokuldaki niteligi biisbiitiin sarsmistir. Siavsiz gegisin niteligi
diisiirdligii yoniindeki yaygin elestiriyi dikkate alan Yiiksekogretim Kurulu, 2008 yili

Aralik ayinda, siavsiz gegisin kaldirilmasi yoniinde bir karar almastir.

Meslek liselerine kayitlarin sistem igerisindeki payi, 2003 yilindan itibaren
yeniden artma egilimi gostermistir. 2001-2002 yilinda 6grencilerin % 34.5’1 meslek
liselerine kayit yaptirirken, 2007-2008’de bu oran % 46.4’e kadar yiikselmistir
(1996-1997°deki diizeyine hala ulasamamustir). Bu artista halkin 2003 yilinda iktidar
olan yeni hiikiimetin katsayr sorununu g¢dzecegine olan inanci, MEB’in mesleki
egitimi Ozendirme ¢aligmalart ve 2002 yilinda getirilen smavsiz gegis gibi

uygulamalarin etkili oldugu diisiintilmektedir (Giir ve Celik, 2009: 14 ).

Bu yapisal miidahalelerin egitim sisteminde yol ac¢tig1 sonuglara bakildiginda,
zaten sorunlu olan egitim sisteminin bu miidahalelerle tiimiiyle islevsizlestirildigi
gozlenmektedir. YOK ’iin katsay1 karar1 sonras1 mesleki dgretime yonelmede goriilen
azalma, genel ortadgretimde simif mevcutlarinin kalabaliklagmasina ve mesleki
ortadgretimin de kapasite altinda calismasina neden olmustur. Dolayisiyla, zaten
pahal1 bir egitim tiirli olan mesleki egitimde 6grenci basina yapilan harcama daha da

artmigtir.



Tablo 2. Genel ve meslek liselerine yeni kayit olan 6grenci sayilar: ve toplam

kayit icerisindeki paylar

Yeni Kayit Sayisi Yeni Kayit Orani

Genel Mesleki Genel % Mesleki %
1945-1995 386.863 287.077 574 426
1995-1996 370465 321922 535 46,5
1996-1997 337.533 320448 50,6 494
1997-1998 350.730 315613 526 474
1998-1999 366.104 309,548 542 458
1999-2000 430,014 284471 60,2 398
2000-200 502.820 264227 65,6 344
2001-2002 582.307 307.211 65,5 345
2002-2003 597.422 320.356 65,1 349
2003-2004 610.461 356.265 63,1 36,9
2004-2005 593.352 380,123 61,0 39,0
2005-2006 574572 361.372 614 38,6
2006-2007 556.707 402.863 58,0 42,0
2007-2008 501.211 433,752 536 46,4

Kaynak; Tablo 1 ve Tablo 2 (Giir ve Celik, 2009: 13-14).

Mesleki ve Teknik Liselerin ders yiikleri ile ilgili yapilan degisiklerde ilgi
cekicidir. Talim ve Terbiye Kurulunun 14.07.2005 tarih ve 193 sayili karan ile
Mesleki ve Teknik Liselerin ders yiiklerinde degisiklige gidilmistir. Tablo 3’te
goriildiigii gibi, yeni programla meslek liselerinin toplam ders yiikii 126 yil/saatten
140'a (%]11) yiikselirken Anadolu Teknik Liselerinde 214'ten 175'e (%]18)
diigmiistiir. Diger iki okul tiiriinde 6nemli farklilik olmadigr goriilmektedir. Ayni
tabloda dikkat ¢ceken dnemli bir husus, toplam ders yiikiinde azalma olan Anadolu
Meslek Lisesi ile Anadolu Teknik Liselerinde ortak ders saatlerinde goriilen biiyiik
artiglardir. Ayrica, Anadolu Teknik ve Teknik Liselerin alan/dal derslerine ayrilan
toplam siirede ciddi azalma oldugu goriilmektedir. Diger dikkat ¢eken nokta ise
Ogretim siiresi arti@1 halde, meslek liselerinin 6grencilerin alacaklari boliim/alan
derslerinin stiresinde herhangi bir artis olmamasidir. Hatta bazi okul tiirlerine azalma

bile vardir (DPT, 2009: 24).



Tablo 3. Mesleki ve Teknik Liselerde Ders Yiikiiniin Ders Gruplarina Gore
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Dagilimi
Bolim Bélim
- Hazirlik | Ortak | dersleri .| Secmeli .
Okul Tiirii smifi | dersler | Alan/Dal sec;meh dersler Rehberlik | Toplam
dersleri
ders.
Yeni 54 75 7 4 140
Meslek Lisesi
Eski 36 81 2 4 3 126
Yeni 60 103 3 4 170
Teknik Lise
Eski 36 118 5 5 4 168
Yeni 68 80 8 4 160
Anadolu Meslek Lisesi
Eski 34 45 80 4 2 3 168
Yeni 74 94 3 4 175
Anadolu Teknik Lisesi :
Eski 34 49 117 5 5 4 214

1. 4. MESLEKI VE TEKNIiK EGITIMDE MODULER SiSTEM

Tiirkiye son yillarda egitim alaninda izledigi politikalarla koklii degisimler
yapmistir. Bunlar zorunlu egitimin 5 yildan 8 yila ¢ikarilmasi, ti¢ yillik olan
ortadgretim kurumlarinin 4 yila ¢ikarilmasi ve mesleki teknik egitim veren okullarda

modiiler egitim sisteminin uygulanmaya gecirilmesidir.

18 Agustos 1997 tarihinde 23084 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 4306
Sayili Kanun geregi 1997-1998 6gretim yilindan itibaren iilke genelinde bes yillik
zorunlu egitimden sekiz yillik kesintisiz zorunlu egitime gec¢ilmistir (Resmi Gazete,

1997).

Ortadgretimin Yeniden Yapilandirilmas:1 kapsaminda; Talim ve Terbiye
Kurulunun 07 Haziran 2005 tarih ve 184 sayili karari ile {i¢ yillik genel ve mesleki
teknik liselerin egitim ve oOgretim siiresi 2005-2006 6gretim yilindan itibaren 9.
siniftan baslamak {izere kademeli olarak 4 yila cikarilmistir (Talim ve Terbiye

Kurulu Bagkanligi, 2005).
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Tirkiye kalkinma planlarinda hedef koydugu ortadgretimin mesleki egitim
agirlikli olmast icin siirekli olarak arayislarimi siirdiirmektedir. Bu dogrultuda
projeler hazirlanmakta ve uygulanmaktadir. Bu projelerin en onemlisi Avrupa
Komisyonu ve Tiirkiye Cumhuriyeti arasinda imzalanan bir anlagsmadan dogan
Mesleki Egitim ve Ogretim Sistemini Giiglendirme Projesidir. MEGEP’ in amaci
mesleki ve teknik egitimi iilkenin sosyo ekonomik gereksinimlerine ve yasam boyu
ogrenme ilkelerine uygun hale getirilmesine yardimci olmaktir. Bu proje kapsaminda
isglici piyasasinin ihtiyaglarimi karsilayacak sekilde mesleki ve teknik egitimde
modiiler yapida Ogretim programlar1 gelistirilerek 2004-2005 Ogretim yilindan
itibaren pilot okullarda uygulamaya konulmustur. 2006-2007 6gretim yilinda
modiiler egitim sisteminin tiim mesleki ve teknik egitim veren okullarda

uygulanmasina baglanmistir.

Modiiler 6gretim programlari uygulamaya konulduktan sonra mesleki ve teknik
egitim sistemi degismistir. Modiiler 6gretim programlart 4 yillik olarak
tasarlanmigtir. 9. smif programi tiim genel, mesleki ve teknik ortadgretim
kurumlarinda ortak olarak okutulur. 9. sinifin sonunda 6grenci ilgi duydugu alani

belirleyerek 10. sinifta bu alanda egitim-6gretimini stirdiirmektedir.

Agirlikli olarak 10. ve 11. sinifta alanda yer alan tiim dallara yonelik ortak
yeterlikleri kazandiran dersler verilmektedir. Diplomaya gotiiren mesleki yeterlikleri
iceren dersler 12. siifta yer almaktadir. Ogrenciler; yerel, bdlgesel ve sektorel
ithtiyaclar, okulun donanimi, 6gretmen durumu ve fiziki kapasitesi ile sahip olduklari
yeterlikleri de dikkate alarak 10. sinifin sonunda meslek/dal se¢imini yaparlar.
Ogrenciler mesleklerin bolgesel istihdam olanaklarini alan ve dal segimlerinde
dikkate almalidir. Bu durum modiiler egitim sisteminin, bolgesel ihtiyaglara gore
modiil programlar1 olusturulabilecegini gostermektedir. Konuyla ilgili olarak
modiiler 6gretimin tanitildig1 uygulama kilavuzunda modiiler programlarin sektor
beklentilerinin, degisen kosullarin ve mesleklerin gelisiminin program yapisina
yansitilabilecegi ve gerektiginde, 11. ve 12. sinifta meslege 6zgii dersler, modiiller ve
modil igerikleri degistirilip gelistirilebilecegi ifade edilmektedir. Bu degisikliklerin,

program koordinatorii, degisim onderi, 6gretmen, ziimre 6gretmenleri ve sektérden
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meslek elemanlar ile is birligi i¢inde yapilacagi ve yapilan bu ¢alismanin bilgi i¢in

Bakanligin ilgili birimine génderilmesi gerektigi belirtilmektedir (MEB, 2006).

Modiiler 6gretim programini tamamlayarak mezun olan bir Ogrenci alan
diplomasin1 alarak yiliksek Ogrenime devam edebilecek ya da is hayatina
atilabilecektir. Mezun olan 6grenci Ogrenimi sirasinda sectigi meslekte/dalda
kazandig yeterliklerin karsiliginda sertifika da almaya hak kazanir. Ayrica 6gretim
programinin herhangi bir yilinda herhangi bir nedenle ayrilan 6grenciye kazandigi

yeterlikler sertifika programlarinda degerlendirilir ve sertifika verilir.

Modiiler egitim programlar1 g¢ercevesinde mesleki ve teknik egitim alanlari
olarak 42 alan belirlenmistir (MEB, 2006). Bu alanlar/dallar belirlenirken UNESCO
tarafindan gelistirilen ve bircok AB iilkesinde kabul goren; "International Standard
Classification Of Education (ISCED 97)- Uluslararast Egitim Standardi
Smiflandirmasi”  kullanilmistir.  Modiiler program gelistirme, modil yazima,
uygulama, izleme ve pilot okullara yonelik ¢aligmalarda Sosyal Ortaklar (TOBB,
TUSIAD, TESK, TISK, TURK-IS, DISK, HAK-IS, MEKSA, vb.) her asamada
stirekli proje ekipleri ile is birligi i¢inde yer almistir (MEB, 2006).

Modiiler programin uygulanmasini bir 6rnekle agiklamamiz gerekirse, EML'de
2005-2006 egitim dgretim doneminde 9. smifa kayit yaptiran bir 6grenci, egitim
Ogretim donemi sonunda ilgi duydugu alanin bu okulda olmasi durumunda 10. sinifta
bu alanda egitim Ogretime baslar. Bu Ogrencinin Makine Teknolojisi Alanini
sectigini kabul edersek, 10. smifin sonunda Bilgisayar Destekli Endiistriyel
Modelleme, Bilgisayar Destekli Makine Ressamligi, Bilgisayarli Makine Imalati,
Endiistriyel Kalip, Mermer Isleme ve Makine Bakim Onarim dallarindan birisine
bolgesel ve sektorel ihtiyaclar, okulun donanimi, 6gretmen ve fiziki kapasitesi ile
ogrencinin de mesleki yeterlikleri de dikkate alinarak devam eder. Ogrenci 9 ve 10
siiflarda ortak dersler ile alan ortak derslerini, 11 ve 12. smiflarda ise
mesleklere/dallara 6zel derslerini ncelikli olarak dgrenir. Ogrenciye alanda bulunan
tiim dallara yonelik ortak yeterlikleri kazandiran dersler agirlikli olarak 10 ve 11.
smifta; 12. sinifta ise diploma almasini saglayacak olan mesleki yeterlikleri iceren

dersler verilir. Ogrenci programi tamamlayarak diploma almaya hak kazanir ve
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yiiksek dgretime devam edebilir. Ogrenciye ayn1 zamanda 6grenimi sirasinda segtigi
dalda/meslekte kazandigi yeterliliklerin karsihiginda sertifika alir. Ogrenci dgretim
programinin herhangi bir yilinda okuldan ayrilirsa &grencinin o zamana kadar

kazandig yeterlikler icin sertifika verilmektedir.

1. 5. UNIVERSITE SINAVLARI VE KATSAYI SISTEMi

Milli Giivenlik Kurulunun 28 Subat 1997 tarihli olarak Refah Partisi-Dogru
Yol Partisi Koalisyon Hiikiimetine bildirdigi bir kararla Imam Hatip Liselerinin
“ihtiya¢ diizeyinde tutulmasi” istenmistir. ANAP-DSP-DTP Koalisyon Hiikiimeti
18.8.1997 tarihli kanunla ilkogretimi kesintisiz olarak 8 yila ¢ikararak, ortaokul
diizeyindeki tiim meslek okullar1 kaldirilmistir. 1999 tarihli YOK karartyla mesleki
ve teknik okul mezunlarinin kendi alanlari disinda baska alanlara ydnelmelerini

onlemek {izere katsay1 diizenlemesine gidilmistir (Akyiiz, 2009; 373).

1999 yilina kadar mesleki ve teknik ortadgretim ile genel ortadgretim
ogrencileri OSS'ye esit sartlarda girmekteydi. Universite giris stnavinda 1999 yilinda
yapilan degisiklikle katsayi sistemi getirilmis, 0grenci kendi alani diginda tercih
yaptiginda ortadgretim basari puami 0,5 yerine 0,2 ile carpilmasi esas alinmustir.
Bunun sonucunda zaten yiiksekdgretim sinavlarinda dezavantajli durumdaki mesleki
ve teknik ortadgretim Ogrencileri bu uygulama ile daha da magdur olmuslardir.
Bunun sonucunda sonraki yillarda mesleki ve teknik ortadgretimde Ogrenci

sayilarinda azalma olmustur.

Yiiksekogretim Kurulu Uyesi Erdogan OZNAL yaptigi incelemede OSS'de
uygulanan diisiik katsayr nedeniyle meslek liselerine gelen Ogrenci sayilarinda
azalma olmadigim aksine azalma bir yana makul sayilabilecek artiglar oldugunu
belirtmektedir. Oznal incelemesinde ortadgretimdeki oOgrencilerin %65' genel
ortadgretimde, %35'1 ise mesleki ve teknik ortadgretimde oldugunu, bu oranlarin
yillardir bu sekilde olup, meslek lisesi mezunlarina diisiik katsay1 uygulamasindan
sonra azalmis olmadigini, 1970'i yillardan beri bu say1 ve oranlarin hemen hemen

aynt oldugunu soOylemekte, genel lise ile meslek liselilere ayni katsayilarin
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uygulandig1 yillardan beri bu oranlarin aynmi oldugunu ileri siirmektedir. Ayrica
Oznal, 2000-2001, 2001-2002 ve 2002-2003 dgretim yillarinda mesleki ve teknik

ortadgretimde her y1l % 4'liik artiglar oldugunu ileri siirmektedir (Oznal, 2006).

Oysaki 1969-1970 6gretim yilindan 1989-1990 6gretim yilina kadar oranlarin
birbirine yakin olarak geldigi, 1997-1998 6gretim yilinda ortadgretimde meslek lisesi
ogrencilerinin oraninin % 45 oldugu, daha sonraki 1998-1999 6gretim yilindan
itibaren bu oranin azalarak 2002-2003 6gretim yilinda 12 puanlik diisilis gostererek %
33 oldugu goriilmektedir. 2001 yilinda mesleki ve teknik ortadgretim &grencilerine
meslek yiliksek okullarina sinavsiz gecis hakki verilmesinin etkileri 2003-2004
Ogretim yilindan itibaren goriilmeye baslanmis fakat fazla bir artis olmamustir. 2005-
2006 Ogretim yilinda ortadgretimdeki oOgrencilerin % 36'st mesleki ve teknik
ortadgretim Ogrencisidir. 2000-2001 ile 2002-2003 6gretim yillarinda mesleki teknik
ortadgretimde O6grenci sayisinin arttigr dogrudur. 2000-2001 6gretim yilinda mesleki
ve teknik ortadgretimde 875.238 o6grenci varken bu sayr % 12,5 artis gostererek
985.575'e ¢ikmistir. Aynt donemde 2000-2001 &gretim yilinda 1.487.415 olan
Ogrenci sayis1 % 37 artarak 2.038.027' ye ulagmistir. Burada dikkat edilmesi gereken
mesleki ve teknik ortadgretimde % 12,5 artis olurken, genel ortadgretimdeki artisin

% 37 olarak mesleki ve teknik ortadgretimin ii¢ kat1 oraninda artmasidir.
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2. BOLUM. MESLEK SECIMi

2.1. MESLEK KAVRAMI

Egitimin toplumsal, kiiltiirel, ekonomik ve siyasal yonden planlanan pek ¢ok
acik ve gizli islevi vardir. Ekonomik islevlerinden biri de istenen say1 ve nitelikte
isgiicii yetistirmektir (Konuk, 2003: 267). Ilgi ve istekleri dogrultusunda egitim
sistemi i¢inde yer alan bireylere gerekli bilgi ve beceri kazandirilmasi, meslek sahibi

olmalarinin saglanarak topluma hizmet vermesi hedeflenmektedir.

Sanayilesme ve kentlesme ile birlikte toplumsal alanda yiiriitiilmekte olan
islerde uzmanlasma egilimi ortaya ¢ikmistir. Toplu yasamin gerektirdigi belli islerde
uzmanlagma “Meslek” kavramini dogurmustur. Meslek; insanin bilgi ve becerileri
dogrultusunda 6grenme yolu veya ustalikla kazandigr ve bir 6diill ya da kazang

karsilig1 yaptig1 faaliyetler toplami olarak tanimlanabilir (Telman, 2000: 23).

Kisaca bagkalarinin yararina mal ve hizmet liretme faaliyetlerinin meslek
olarak tanimlanabilecegini ileri siiren Kuzgun, bu faaliyetlerin amaci dogrultusunda
gergeklesip  gerceklesmediginin - denetlenmesi  gerektigine isaret etmektedir.
Faaliyetlerin gerceklesme bigimleri, yontemleri, yaptirimlar1 vb. yasalarla
belirlenmistir. Bu nedenle mal ve hizmet iiretimi i¢in yapilan her faaliyet meslek
olarak taninmamakta ancak yasayla c¢ergevesi belirlenen faaliyetler meslek olarak
kabul edilmektedir. Bu durumda Meslek, insanlara yararli mal ya da hizmet tiretmek
ve karsiliginda para kazanmak i¢in yapilan, belli bir egitimle kazanilan sistemli bilgi
ve becerilere dayali, kurallar1 toplumca belirlenmis etkiler biitiiniidiir (Kuzgun, 2004:

3).

Marshall meslegi, emek piyasalarinin bilyiimesinin bir sonucu olarak ev eksenli
islerden ayrilan iktisadi bir rol olarak tanimlanmakta ve mesleki rollerin sanayi
kurulusunun, resmi kurumlarin ya da sosyo-ekonomik yapinin i¢indeki daha genis
iktisadi is boliimiiniin bir parcasini olusturdugunu ileri siirmektedir Marshall, 1999:

491).
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Tiirkge’de is kavrami hem mesleki bilgi ve becerinin uygulanma alani hem de
gorevler anlaminda kullanilmaktadir. Is, her seyden énce diizenli olarak yapilan bir
tiretkenliktir. Bu liretkenlik karsiliginda bir ticret alintyorsa, yapilan is meslek niteligi
kazanir. Issiz olma ile mesleksiz olma kavramlar1 da birbirinden farklidir. Ornegin,
bir kisi kendi hesabina veya bagkasi adina ¢icek yetistirmeye baslarsa, bu kisi is
edinmis olur fakat meslek edinmis olmaz. Tip doktoru olan bir kisi bir hastanede
yoneticilik yaparsa, bu kisinin meslegi doktorluk, yaptigi is ise yoneticiliktir

(Telman, 2000: 23-24).

Insanin yaptig1 her faaliyet is olarak degerlendirilebilir. Ornegin bos zamanlari
degerlendirmek iizere yapilan faaliyetler de is olarak degerlendirilebilir. Oysa
meslekte siireklilik esastir. Gegici olarak yapilan bir faaliyet is olabilir, fakat meslek
olamaz. Nitekim bos zamani degerlendirmek i¢in cicek yetistirmek bir istir. Kisi
cigekleri para kazanmak amaci ile yetistiriyorsa burada siireklilik s6z konusudur ve

yapilan is mesleki bir faaliyettir (Telman, 2000: 24).

2.2. MESLEK SECIiMi VE ONEMi

2. 2. 1. Meslek Secimi

Bireylerin belirli bir yastan sonra ilgi ve yeteneklerine uygun olarak meslek
secimi yapmalar1 beklenir. Meslek se¢iminde ve bir meslege yonelmede cesitli
faktorler 6ne ¢ikmaktadir. Bu faktorlerin icinde en 6nemlileri aile ve ¢evre etkisidir.
Meslek se¢imi bireyin sonraki yasaminda basarili, mutlu olmasini, kendisini
gerceklestirmesini etkileyecek en Onemli olaylardan biridir. Bu nedenle meslege

yonelmede mesleklerin ¢esitli yonleriyle degerlendirilmesi gerekmektedir.

Meslek bireyin yasaminin biiylik bir kismini isgal eder ve insan yasaminin
yaklagik %70’1 isyerinde ge¢mektedir. Meslek sayisinin fazla olmasi, karar
asamasindaki gencleri oldukca zorlamaktadir. Maslow’un “Ihtiyaglar Hiyerarsisi”

teorisine gore ihtiyaclar basitten karmasiga dogru; fizyolojik, giivenlik, ait olma ve
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sosyal ihtiyaclar, saygi ve statii, kendini gergeklestirme ve doyum olarak bes
kategoride incelenmektedir. Bu siralamaya gore en iist asamada yer alan kendini
gerceklestirme ve doyum asamasina ulasilabilmesi i¢in se¢ilen meslegin gerektirdigi
bedensel, duygusal ve kisisel ozelliklere sahip olunmasi gerekmektedir (Telman,

2000: 26).

Meslek se¢imi bireyin girmek istedigi meslegi digerlerinden ayirarak tercih
ettigi meslege girmek i¢in ¢caba gostermesi olarak tanimlanir. Bireyin 6nemli gelisim
asamalarindan birisi de meslegini se¢gmesidir. Bir kimsenin herhangi bir konuda
dogru bir se¢me islemini yapabilmesi, ya da baska bir deyisle saghkli karar
verebilmesi icin, her seyden Once, ne istedigini ve bunu elde edebilmek i¢in ne gibi
olanaklara sahip oldugunu bilmesi gerekir. Bu asamada cesitli segenekleri goz
ontinde bulundurarak her birinin isteklerine ve kosullarina ne derece uygun oldugunu

degerlendirerek karar verilmelidir (Kuzgun, 2000: 5).

Meslek secimi ve bir meslege girme, genel olarak bireyin biyolojik ve
psikolojik gelisimi ile yakindan ilintilidir. Bireyin bilgisi, gorgiisii arttik¢a yeni ilgi
alanlar1 gelistirebilir. Bazi ilgi alanlarinda tecriibe kazandik¢a, gdzlem imkani

gelistik¢e kendi ilgi alan1 olgunlasabilir.

2. 2. 2. Meslek Seciminin Onemi

Meslek sec¢imi kisinin tiim yagsamini etkileyen en 6énemli tercih olmaktadir.
Sanayi devriminden once toplumda aile ekonomik birim islevi gordiigiinden aile
bireyleri gii¢leri ve yetenekleri oraninda iiretim siirecine katilirlar. Bu donemde aile
hem {tiretim hem de egitim birimi olarak ¢ocugu hayata ve meslege hazirlardi. Ayrica
secilecek meslek ¢esidinin fazla olmamasi, aile mesleginden farkli bir meslek segme
imkan1 miimkiin degildi (Kuzgun, 2000: 6).

Sanayilesme sonrasi mesleklerin sayisinin artig gostermesi, meslek segme
asamasindaki bireyin isini giiclestirmistir. Bireyin tiim yasamini etkileyecek karar

genclik c¢aginda vermek durumunda olmasi, yanilma endisesini de beraberinde
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getirmektedir (Telman, 2000: 26). Bu nedenle meslek tercih asamasinda destek

alinmasi, uzman goriislerine bagvurulmasi gerekmektedir.

Kisinin yetenek ve ilgisine uygun bir meslek se¢memesi durumunda kendini
gelistirmesi ve yaratict olmasi beklenemez. Bdyle bir durumda ilgi ve motivasyon
kaybi olacagindan basarili olma sansi azalir (Telman, 2000: 28). Meslek sahibi
olunmasinda bireylerin, ilgileri, ihtiyaglari, bireysel yetenekleri 6nemli rol
oynadigindan bireyin tam anlamiyla taninmasi ve ona gore yonlendirme ya da

bilgilendirme yapilmasi gerekir.

Ulkemizde okullarin sinif mevcutlarmin yiiksek olmasi, miifredatin uygun
olmayisi, rehberlik hizmetlerinin heniiz yeterli diizeyde olmayis1 6grencilerin meslek

tercihlerinin dogru yapilmasini giiclestirmektedir.

Aldigr meslek egitiminden farkli alanlarda calismak durumunda kalan
bireyler, gerek egitim harcamalar1 gerekse insan kaynaklarimin yanlis
kullanilmasiin sonucu olarak iilkede kaynak israfi yaratilmasina yol agmaktadir
(Telman, 2000: 33). Bu nedenle meslek se¢cimine onem verilmesi, bu alanda yeni

diizenlemelere gidilmesi gerekmektedir.

2. 2. 3. Meslek Secme Siirecinin Baslhica Asamalar

Meslek sahibi olmak isteyen birey c¢esitli segenekler arasindan tercih
yapmakta ve birgok faktoriin etkisinde kalarak belirli asamalardan ge¢mektedir.

Kuzgun’a gore meslek secimini etkileyen faktorler dort madde de siralanmustir;

Heves (umu): Mesleki heves, daima bir kimsenin ¢alismak istedigi ya da
girmeyi diislindiigli meslegin diizeyini ifade eder. Bir kimsenin girmeye 6zendigi
meslek, onun ilerleme isteginin gostergesidir. Meslek gelisiminde umu, gercek
hayattaki sinirlamalar1 dikkate almaksizin, bireyin arzu ve isteklerini yansitir. Kiigiik
cocuklarin ifade ettikleri meslek adlari bir hevesten Gteye gitmez, ¢linkii ¢ocuk
yetenek, mali olanaklar gibi gerekliliklerin heniiz farkinda degildir (Kuzgun, 2000:
5).

Meslek tercihi: Meslekler, gerektirdikleri nitelikler ve sagladiklar1 olanaklar

bakimindan belli zamanlarda bireylere degisik derecelerde gekici veya itici gelebilir.
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Bir kimsenin belli bir anda tercih ettigi meslekler, o bireye o anda en yiiksek diizeyde
olumlu 6zelliklere sahip goriinen yani ¢ekici gelen mesleklerdir. Meslek ilgi ve
yeteneklerine uygun olusu nedeni ile kisiye cekici gelebildigi gibi, sagladigi
toplumsal sayginlik ve kazang gibi faktorler nedeni ile de ¢ekici gelebilir (Kuzgun,

2000: 5).

Meslek secimi: Bireyin tercih ettigi yani girmek istedigi meslekler arasindan
biride karar kilmasi ve buna hazirlanmak i¢in ¢caba gostermesi meslek se¢imi olarak
adlandirilmaktadir. Bu durumda meslek secimi, begenilen mesleklerden birine karar
kilmaktir. Bireyin yagamina bdylesine ¢ok yonlii etkileri olan meslek se¢imi, bireysel

acidan oldugu kadar, toplumsal agidan da son derece 6énemlidir (Kuzgun, 2000: 5).

Meslege baglanma: Bir kimse bir meslekle ilgili bir ise girer ve o isin
gereklerini yerine getirmeye baglarsa meslege baglanma gergeklesmis olur. Bazi
hallerde girilen meslek baslangicta segilen meslek olmayabilir. Kisi meslek

egitiminde basarisiz olursa ilk se¢imi gergeklesmeyebilir (Kuzgun, 2000: 5).

Ogrenim se¢imi, meslek se¢imi ve es secimi, hayatin ii¢ dnemli kararidir. Bu
lic karar, bireyin hayat tarzzm ve biitiin hayatinin akisini temelden etkileyen

kararlardir.

Genel olarak 15-18 yaslar arasim1 kapsayan lise yillari, gencin kendisi ve
meslekler hakkinda olusturdugu algilara dayanarak, bilgileri degerlendirerek
eslestirmeye; birbirine uydurarak gelecege iliskin mesleki kararini olusturmaya
calistigi bir donemdir. Ancak lise donemi, gerek gencin fiziksel ve psikolojik
gelisimi acisindan, gerekse mesleki gelisim siireci agisindan oldukc¢a sancili ve
karmagik bir donemdir. Ciinkii geng, ergenlik doneminin degisimlerini ve uyumunu
yasarken, kimligini kisiligini bulma krizi i¢indedir. Bu kriz dogal olarak mesleki

kararlar almasinda da bir takim giicliikler yaratir (Yesilyaprak, 2006: 230).

Bu donemde bireyin meslege yonelik iyi bir rehberlik hizmeti almasi
gerekmektedir. Okullarin  rehberlik merkezlerinin  gelistirilmesi, bireyin bu

asamasinda yardimci olunacak donanima ulastirilmalidir. Aksi takdirde iilkemizin
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kaynak israfi devam edecek, meslek tatmininden yoksun bireyler yetismeye devam

edecektir.
2.3. MESLEGE YONELTME

Meslege yoneltme, bireyi yeteneklerine, ilgi ve ihtiyaclarina en ¢ok uyan
meslegi bularak, bu meslege bireyi yoneltilmesi ile ilgili yapilan faaliyetlerdir.
Meslege yonelmenin amact meslek faaliyeti konusunda is piyasalari, aile durumunu
gdz Onilinde bulundurarak c¢ocugun beceri ve yeteneklerine en uygun sekilde

yetismesine yardimci olmaktir (Ergunalp, 1982: 78).

Bireyin ilgi alanlari, ihtiyaglari, yetenekleri bir takim testler, gézlem, miilakat
gibi teknikler kullanilarak tespit edilir. Ayn1 zamanda aile bireyleriyle, arkadas
cevresiyle, okul c¢evresi ve Ogretmenleriyle konusularak toplanan bilgiler
degerlendirilir. Bu caligmalar sonunda bireyin ilgi alani ve yetenekleriyle ilgili
kanaat olusturularak en uygun meslek bireye iletilerek, meslege yoneltme caligmasi

gergeklestirilir.

2. 4. MESLEK SECIMINE ETKI EDEN SOSYAL FAKTORLER

Yapilan arastirmalara gore birey, mesleki gelisim siireci icersinde icinde
yasadig1 sosyal ¢evreden etkilenmektedir. Kisaca sosyal ¢evre olarak ifade edilen bu
cevrenin icinde, ailesi, okul ve arkadas cevresi ile diger cevreler vardir. Ayrica
bireyin kisilik 6zellikleri de meslek se¢iminde etkilidir. Bu durumda bireyin mesleki
gelisim siireci ve meslek tercihi sirasinda rol oynayan faktorler soyle siralanabilir;

bireyin kisiligi, aile etkisi, okul ve egitim siireci ve yetistigi sosyal ¢evre.

2. 4. 1. Kisilik Ozellikleri

Bireyin gerek fizik yapisi gerekse diger Ozellikleri meslek se¢iminde dnem

kazanmaktadir. Bireyler farkli konulara ilgi duyarlar ve ilgi duyduklari alanda
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kendilerini yetistirmek isterler. Bireyin belirli alana ilgi duymasi yeterli olmaz ayni

zamanda o alan icin yeteneginin de olmasi gerekir.

Yetenek, herhangi bir davranmisin O6grenilmesinde, sahip olunan gizilgiiciin
cevre ile etkilesim sonunda gelistirilmis ve yeni 6grenmelere hazir hale getirilmis

kismini ifade eden bir kavramdir (Kuzgun, 2000: 25).

Sorumluluk, risk alma, kendine giiven gibi psikososyal ozellikler meslek
se¢iminde ve siirdiiriilmesinde etkin rol oynarlar. Ornegin, kisilik yapisina gore ve
sosyal yasamindan dolay1 agresif, norotik yapiya sahip bir kisinin polislik,
ogretmenlik gibi mesleklerde basarili olmasi beklenemez, kisilik yapilar1 bazi

mesleklerle uyum gostermeyebilir (Telman, 2000: 39).

Meslegin secilmesinde ve siirdiiriilmesinde kisilik 6zelliklerinin goriildigi gibi
onemli etkileri bulunmaktadir. Bu alanlarda c¢esitli ¢alismalar yapilarak bireyin
kisilik 6zellikleri tespit edilebilmekte ve buna uygun mesleklere yoneltme ¢aligmalari

yapilmaktadir.

2. 4. 2. Aile Etkisi

Bireyin, okul basarisinda, meslege yonlenme faaliyetlerinde istenilen diizeye
gelebilmesinde, ailenin sosyo-ekonomik ve kiiltiirel yapisi ile birlikte demografik

yapisinin oldukga etkili oldugu kabul edilmektedir.

Sanayilesme, kiiresellesme siiregleriyle birlikte aile yapilari degismis, kdy ve
kent arasinda sosyal hareketlilik ivme kazanmistir. Kitle iletisim araglarinin
yayginlagsmasi, ulagim hizmetlerindeki gelismeler, koy ile kent arasindaki mesafeyi

daraltmustir.

Toplumsal degismenin yaninda ekonomik gelismeler meslek ¢esitliligini ortaya
cikarmistir. Kalifiye meslekler alaninda yogun degismeler goriilmiis, bu degismeler

sanayilesme hareketleri ile desteklenmistir.
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Yasanan bu gelismeler 1s1g3inda ailede, Orgiin ve mesleki egitim Onem
kazanmistir. Ekonomik durumlarinin izin verdigi ol¢lide aileler bu degisime uyum

gostermek zorunda kalmistir.

Egitim yoluyla mesleki hareketlilik elde edilebilmesi egitime olan ilgiyi
arttirmistir.  Aileler maddi imkanlar1 dogrultusunda 6zellikle erkek c¢ocuklarinin
egitim yoluyla meslek edinmeleri i¢in her tiirlii ¢cabayr gdstermektedirler. Ancak

ailelerin yapisiyla ilgili faktorler meslek seciminde oldukga etkili olmaktadir.

Ailenin egitim diizeyi, bireyin okul se¢iminde, secilen mesleki okul tercihinde
ve mesleki gelisim siirecinde etkilidir. Ebeveyn ge¢cmisteki kendi basarisizliklarini,
hayal kirikliklarin1 ya da yapmak isteyip yapamadigi seyleri tazmin etme amaciyla,
bireyleri bilingsiz bir sekilde basar1 gdstermeye ve bireylerin ilgi, yetenek ve kisilik

ozelliklerini hice sayarak bir meslege zorladiklar1 goriilmektedir.

Ailenin ekonomik diizeyi yine bireyin meslek se¢imini olumlu veya olumsuz
yonde etkileyebilmektedir. Ekonomik diizeyi yiiksek ailelerde bireyin ilgi ve
yetenekleri 6n planda tutulmaktadir. Ekonomik diizeyi diisiik olan ailelerde bireyin

kisa zamanda meslek sahibi olmas1 arzulanmaktadir.

Cocugun anne-baba meslegi ile okuldaki basarisi arasinda 6nemli bir iliski
kurulabilir, s6yle ki; ebeveyn meslegi vasifsiz, el isine dayanan ve diisiik kazang
getiren bir faaliyet oldugu takdirde ¢ocugun entelektiiel bakimdan aile ¢evresinden
faydali etkiler alma imkani azalmaktadir. Bir de okul masraflar1 aile tarafindan
O0denememekte, yetiskin ¢ocugun kazancindan vazgecilmemekte, evin kalabaligi
evde calismayr da engellemekte, kotii beslenme de zihinsel gelismelerini

yavaslatmaktadir (Bilgiseven,1992: 110).

Ailenin demografik yapis1 da meslege yonlenme de etkili olmaktadir.

Ailedeki ¢ocuk sayisi, her aile bireyinin esit sansa sahip olmasini engellemektedir.

Aile meslegi bireyin meslek seciminde 6nemli faktdr olmaktadir. Ozellikle
kirsal kesimlerde ve okul hayatina devam edemeyen bireyler aile meslegini devam

ettirmek durumunda kalmaktadirlar.
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Ulkemizde ebeveynlerin cocuklarini kisilik yapilarm dikkate almadan,
statiisii yliksek, yliksek {licreti olan, kendi meslekleri yoniinde ve cevrede popiiler

olan mesleklere yonlendirmek istedikleri gozlenmektedir (Telman, 2000: 36).

Ozetle, bireyin meslek seciminde aile etkisi onemli faktér olarak oOne

¢ikmaktadir.

2. 4. 3. Okul ve Cevresi

Okul, bireyin egitim aldig1 6rgilin bir kurum ayni zamanda sosyallesme siirecini
stirdiirdiigli bir ortamdir. Bu 6zellikleri nedeniyle okul ortami bireyin gelisiminde
aileden sonra en oOnemli kurumdur. Okullar bireyleri hayata en iyi sekilde

hazirlamay1 hedefler ve bu yonde yapilandirilmislardir.

Oncelikle okul fiziki sartlar bakimindan iyi diizenlenmelidir. Simif mevcutlari,
teknik donanim, egitimci sayilar1 uygun olmalidir. Okul binasinin egitime elverisli
olmasi, siiflarin egitim seviyesine uygun olarak diizenlenmesi, arag-gerec ve teknik

donaniminin yeterli olmasi egitim kalitesini dogrudan etkilemektedir.

Mesleki yonlendirme agisindan okulun fiziki yap1 ve imkanlarinin yeterli ve
ogrenciler tarafindan kullanilabilir nitelikte olmasi énem tasimaktadir. Laboratuar,
atolye gibi imkanlarin bulunmasi, 6grencilerin bu sahalara ilgisini ve bu yondeki
becerilerini arttiracak teknik konularla ilgili mesleklere yonelmeye motive edecektir.
Buna karsilik sosyal konulari iglemeye yonelik kiitiiphane ve gorsel, isitsel teknik
imkanlarin oldugu sosyal faaliyetlerin yogun oldugu okullarda 6grencilerin daha yok

sosyal nitelikli mesleklere yonelmesi ihtimalini arttirmaktadir.

Okul, miifredat programlarinin niteligi, sinif i¢i uygulamalari, okul i¢i sosyal
ve kiiltlirel faaliyetleri ile biitiinlestirici islevi sayesinde 6grencinin sosyallesmesine
uygun ortam hazirlamis olur. Bu ortamda toplumun degerleri yaninda farkli sosyo-
kiiltiirel yapidan gelen diger bireylerle sosyallesme imkani bulur. Bu siirecte birey

kendisini tanima, kesfetme, ilgi ve yeteneklerini gelistirebilir.
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Cocuk okulda aldig1 egitimle ilgi ve yetenekleri dogrultusunda bir meslege
yonlenebilir. Burada okulun niteligi 6nem kazanmaktadir. Okul tiirii (genel-meslek)
ile okullarin kamu veya 6zel kurum olmasi 6grencilerin mesleki yonlendirilmelerinde

onemli rol oynamaktadir.

Ogretmenlerin  niteligi, ogrencilere yaklasimi yine meslege ydnlenme

konusunda etkili faktorler arasinda yer almaktadir.

Okulun bulundugu sosyal ¢evre de yine 6grencilerin gelisiminde etkilidir.

2. 4. 4. icinde Bulundugu Diger Cevreler

Sosyallesme siirecinde aile ve okul ¢evresinden sonra ig-meslek cevresi ile
icinde yasadig1 sosyo-kiiltiirel ¢evre gelmektedir. Bireyin meslege yonlenmesinde bu

¢evrenin de etkisi bulunmaktadir.

Meslek se¢iminde dikkat edilmesi gereken unsur ilgi ve yetenekler olmasina
ragmen, ¢evrenin olusturdugu bircok olumlu ya da olumsuz kosullar nedeni ile bu
gercegin farkinda bile olunamamaktadir. Ailenin yerlesim yeri, refah seviyesi aile

bireylerinin meslek se¢melerine 6nemli derece de etki etmektedir.

Cevredeki ekonomik faaliyet alanlar1 ¢ocuklara erken yaslarda bu faaliyetlerle
ilgili meslekleri tamma imkani vermektedir. Orne§in sanayi sektoriiniin hakim
oldugu sanayi bolgelerinde sanayi ile ilgili mesleklerin; hizmet sektdriiniin hakim
oldugu yerlerde hizmet ile ilgili mesleklerin; tarim sektoriiniin hakim oldugu yerlerde

tarimla ilgili mesleklerin benimsenmesi sosyolojik bir gercektir.

Toplumun tiim kesimlerinde maddi getirisi yliksek olan meslekler tercih
edilmektedir. Glinlimiizde ekonomik getirisi yliksek olan meslekler tercih nedeni
olarak kabul edilmektedir (Bilgiseven,1992: 114). Tiiketime olan ilginin artmasi,

tilketim araglarinin yayginlagsmasi yiiksek gelir elde etmeyi de tesvik etmektedir.
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Kitle iletisim araglarimin (gazete, radyo, televizyon, vb.) tiim yasamimizi
kapsadigi 21. Yiizyil diinyasinda, meslek se¢imlerinde de etkisi goriilmektedir.
Cagimizin meslegi olarak nitelenen bilgisayar miihendisligi giiniimiiz 6grencilerinin
en c¢ok olmak istedikleri meslekler kategorisinde yerini almig goriinmektedir.
Okullarda kurulan bilgi teknolojisi siniflarinin ve kitle iletisim araglarinin etkileriyle,

ogrenciler ilgi duyduklar1 bu meslegi digerlerine gore daha cekici gormektedirler.

Kitle iletisim araglarinin sosyallesme iizerindeki etkisi mesleki yonlendirme
tizerinde de etkilidir. Kitle iletisim araglarinin 6ne ¢ikardigi meslekler genclerin

ilgisini ¢ekmekte ve bu mesleklere yonelmektedirler.

Dini inanglar ve tutumlarda meslege yonelmede etkin rol oynamaktadir. Kiz
cocuklarinin alacaklari egitim seviyesi, hangi meslekleri yapabilecekleri biiyiik
Olciide aileler tarafindan belirlenmektedir. Bazi aileler, milli ekonomimiz i¢in son
derece Onemli branglarda yetistirebilecekleri kizlarini, orta Ogrenimden sonra
egitimlerine devam etmelerini engelleyebilmektedirler. Liselerde de yetenek ve
ilgilerine gore degil, daha c¢ok kiz 6grencilerin yogunlukta oldugu liselere veya
boliimlere yonlendirilmesinde azimsanmayacak derecede etkili oldugu goriilmiistiir.
Yine yiiksek Ogrenimlerinde kiz ¢ocuklarinin yapabilecegi uygun mesleklere

(6gretmen) yonlendirildigi gézlenmektedir.
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3. BOLUM. ARASTIRMANIN AMACI VE MODELI

3. 1. ARASTIRMANIN AMACI

Nitelikli insan giiciiniin yetistirilmesi, niteliklerinin siirekli gelistirilmesi ve
yenilenmesi Tiirk egitim sisteminin en énemli sorunlarindan biridir. Bu siiregte temel
egitimini bitiren niifusun is hayatina ve {iniversiteye hazirlanma asamasini
ortadgretim kurumlar: istlenmistir. Bu ortadgretim kurumlarindan meslek liselerine
ayrica iilke ekonomisinin ve sanayisinin ihtiyag¢ duydugu ara insan giiclinii

yetistirmek gorevi verilmistir.

Ulkemizin diinyadaki gelismelere ve bilgi toplumuna uyum saglayabilmesi,
uluslararasi rekabet giiciinii gelistirebilmesi, igsizlikle miicadele edebilmesi ve sosyal
refah diizeyini yiikseltebilmesi igin, iggiicii piyasasinin talep ettigi nitelikte ve

nicelikte insan giicii yetistirecek egitim sistemi biiyiik 6nem arz etmektedir.

Bir iilkenin ekonomi ve sanayisinin gelisimi i¢in mesleki ve teknik egitim bu
derece dnemli iken lilkemiz ortadgretimde mesleki ve teknik egitim ile ilgili koymus

oldugu hedeflere ulasamamustir.

Tirkiye’de hazirlanan kalkinma planlarinda “ ekonominin gereksindigi nitelikli
ara insan giicliniin yetistirilmesinde mesleki teknik egitime oncelik verilmesi” temel
ilke olmustur. Isveren diinyasmin temsilcileri de benzer diisiincelere sahiptirler. Kit
kaynaklarla kalkinma hedefine yonelen Tiirkiye’nin Avrupa pazarina girerken isgiicii
stratejik bir iretim girdisi olarak degerlendirilmektedir. Pahali bir egitim olan
mesleki ve teknik egitimde ortadgretim seviyesinde Tiirkiye olarak istenilen hedefe

ulagilamamasinin iilke agisindan olumsuz sonuglar1 vardir.

Bir iilkenin ekonomisinin ve teknolojisinin gelisebilmesi o iilkenin sahip
olabilecegi nitelikli insan giiciine (beseri sermaye) baglidir. Ulkelerinin egitim
sistemlerinin amact da bu dogrultuda genglerini gilinlimiiz ekonomisi ve
teknolojisinin gereklerini karsilayabilecek, gelisimleri alip uygulayabilecek nitelikli
bireyler olarak yetistirmek olmalidir. Bireyin, ekonomik gilice doniisecek bilgiyle

donatilmasi, tarihin her doneminde uluslar i¢in hayati 6nem tagimistir.
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Anadolu Meslek Liseleri diger meslek liselerinden farkli olarak sinavla 6grenci
kabul etmektedir. Bu nedenle diger meslek liselerine gore 6grenci kalitesi yiiksektir.
Bu okullar tercih eden 6grencilerin yiiksekogrenim egilimlerinin de diger meslek
liselerine gore yliksek oldugu kabul edilmektedir. Bu okullardan mezun olan
ogrencilerin deneyimlerini, bilgilerini gelistirebilecekleri yiliksekogrenime devam
etmek istemeleri olagan ve olmasi gereken bir siirectir. Ancak 1997 yilinda yapilan

diizenlemeyle yliksekogrenime gecisleri kisitlanmastir.

On yili agkin siiredir devam eden bu kisitlamaya ragmen Anadolu Meslek
Liselerini tercih eden 6grencilerin bu okullar1 segme nedenleriyle gelecek beklentileri

aragtirmanin konusunu olusturmaktadir.

Bu arastirmada, ilkdgretimden mezun olarak simnavla Ogrenci kabul eden
Anadolu Meslek Liselerini tercih eden 6grencilerin bu okullar tercih etmelerinde
etkili olan faktorlerin belirlenmesi ve gelecek beklentilerinin tespit edilmesi
amaglanmaktadir. Yiiksekogrenim imkénlar1 kisitlanan bu okullar1 tercih eden
ogrencilerin yiiksekogrenim egilimlerini ve bunlar etkileyen faktorleri tespit ederek

egitim sistemindeki sorunlarin analiz, degerlendirmesini yapmaktir.

3.2. HIPOTEZLER

Anadolu Meslek Lisesini tercih eden ogrenciler daha erken yaslarda bir
meslege yonlendirilmektedir. Bu nedenle Meslek Liselerini tercih nedenleri zaman
icinde degismekte, yiiksekdgrenim ilgileri artmaktadir. Konunun bilimsel yontemle
tespit edilmesi egitim sisteminin sorunlarindan birinin ¢éziimiine katki

saglayabilecektir.
» Cinsiyet Meslek Lisesi tercihinde belirleyici bir faktor olmaktadir.

» Anadolu Meslek Lisesi Ogrencileri ailelerin yonlendirmesiyle bu

okullar1 tercih etmektedirler.
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» Ogrencilerin bu okullar tercih etmelerinde sosyo-ekonomik diizeyleri

etkili olmaktadir.
> Ogrencilerin yiiksekdgrenim egilimleri son smifa dogru degismektedir.

> Ogrencilerin meslek tercihleri son sinifta sekillenmeye baslamakta dnce

tercih edilen meslek degisebilmektedir.

3. 3. ARASTIRMANIN YONTEMI

Tezde yontem olarak, mevcut literatiire dayali olarak kuramsal kisim, Meslek
Liselerinin tarihsel siireci, Tiirk Egitim Sistemi ve OSS siiregleri ayrintil1 bir bicimde

gbzlem ve arastirmaya dayali olarak incelenecektir.

Arastirmanin evrenini Anadolu Meslek Lisesi Ogrencileri olusturmaktadir.
Anadolu Meslek Liselerine sinavla ve tercih ederek kaydolan 6grenciler arastirma

kapsaminda degerlendirilmistir.

Tez Anadolu Meslek Lisesi son sinif dgrencilerini kapsamaktadir. Arastirma
Konya Il Merkezindeki bes Anadolu Meslek Lisesi son smf 6grencileriyle sinirl
tutulacaktir. Arastirmanin drneklemi olarak Konya il merkezindeki, Anadolu Teknik
Meslek Lisesi, Anadolu Saglik Meslek Lisesi, Anadolu Turizm ve Otelcilik Meslek

Lisesi, Anadolu Ticaret Meslek Lisesi, Anadolu Imam Hatip Lisesi secilmistir.

Sec¢ilen Anadolu Meslek Liseleri son sinif 6grencilerine uygulanacak anket
formu ile veriler toplanacaktir. Toplanan veriler SPSS For Windows paket programi

yardimiyla analiz edilecektir.

Aragtirma Ornekleminin seciminde, kaba gozlemlerimizle alanla 1ilgili
bilgilerimiz etkili olmustur. Orneklem olarak Konya Ili Merkez ilgesinden 5 Anadolu
Meslek Lisesinin son sinif ogrencileri secilmistir. Okullara uygulanan anketlerin

31471 degerlendirilmistir.
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3. 4. ARASTIRMANIN TEKNIiGi

Elde edilen verilerin degerlendirilmesinde SPSS paket programindan
yararlanilarak frekans dagilim analizi ile kikare testinden faydalanilmistir. Yapilan

kikare testlerinde, p<0,05, p<0,01 ve p<0,001 degerleri 6l¢ii alinmistir.

3.5. KONYA iLi
3.5. 1. Cografi Durumu

Konya ili Anadolu Yarimadasi'nin ortasinda bulunan I¢ Anadolu Bolgesi'nin
giineyinde, 36041' ve 39016' kuzey enlemleri ile 31014' ve 34026' dogu boylamlari
arasinda yer alir. Yuzol¢iimii 38257 km?2 (goller harig)'dir. Bu alani ile Tiirkiye'nin

en biiyiik yiizol¢limiine sahip olan ilidir. Ortalama yiikseltisi 1016 m'dir.

Idari yonden, kuzeyden Ankara, batidan Isparta, Afyonkarahisar, Eskisehir,
giineyden, Icel, Karaman, Antalya, dogudan, Nigde, Aksaray illeri ile cevrilidir.

Konya ili, dogal agidan kuzeyinde Haymana platosu, kuzeydoguda Cihanbeyli
Platosu ve Tuz Golii'ne, batisinda Beysehir Golii'ne ve Aksehir Golii'ne, glineyinde
Sultan Daglari'ndan baslayan Karaman ilinin giineyine kadar devam eden, Toros
yaymin i¢ yamaglari Oniinde bir fay hatti boyunca olusmus volkanik daglara,

dogusunda ise Obruk platosuna kadar uzanir.

Konya ilinde en fazla alana sahip yeryiizii sekli ova ve platolardir. Ovalarin
tabanlarinda yer alan ¢ukur kisimlarinda kapali havzalar olusmustur. Yiikseltiler az
yer tutar, genellikle ilin giineyinde toplanmistir. Ovalar, platolarla birbirinden
ayrilmistir. Platolar akarsular tarafindan fazla derin pargalanmamistir. A¢ik havza

kisimlar1 da vardir.
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3. 5. 2. Ekonomik Yap1

Il niifusunun biiyiik bir kismi, ge¢imini tarim ve hayvanciliktan saglamakta
olup, iktisaden faal niifusunun % 62,4’i tarim sektoriinde, %9,1°1 sanayi sektoriinde,

%3,8’1 ingaat sektoriinde, %24,6’s1 hizmet sektoriinde calismaktadir.

3. 5. 3. Tarihi ve Kiiltiirel Degerleri
Anadolu Sel¢uklular: Devrinde Konya

Konya'da Tiirk-Islam doneminden ©6nce yapilan eserlerin  giiniimiize
ulagamadigi soylenir. Yapilan kazilar neticesinde Hitit, Roma ve Bizans kalintilar
bulunmakla beraber, Konya'da ayakta kalan eserler Tiirk donemine aittir. Bu
eserlerin basinda Konya'nin sembolii sayilan Mevlana Miizesi gelir. Mimar Bedrettin
Tebrizi tarafindan yapilan ve Kubbe-1 Hadra (En Yesil Kubbe) denilen 16 dilimli bu
muhtesem eser firuze ¢inilerle kaphdir ve bugiinkii goriintiisiine Cumhuriyet

doneminde kavusturulmustur.

Alaeddin Camisi, Sahip Ata Kiilliyesi, Karatay Medresesi, Ince Minareli
Medrese, Sirgali Medrese Selguklu donemi eserlerindendir. Selguklu ve Beylikler
donemine ait pek ¢ok cami, hamam, ¢cesme, kopri, tekke, kervansaray, hastane, su
yolu ve diger altyapr kuruluslarina sahip bulunan Konya'da Osmanli dénemine ait

eserlerin en taninmigi ise Sultan Selim ve Aziziye Camii'leridir.

Konya'nin 1071 Malazgirt savasindan sonra Selguklu Tiirklerinin eline
gecmesiyle (1076-1080) kurulan Anadolu Selguklular1 Devletinin Baskentligi (1096-
1277) doneminde Kiiltiir ve Sanatta altin ¢agimi yasar. Devrin iinli Bilginleri,
Filozoflar1, Sairleri, Mutasavviflari, Hoca, Musikisinas ve diger sanatkarlarini
bagrinda toplamistir. Bahaeddin Veled, Mevlana Celaleddin basta olmak iizere Kad1
Burhaneddin, Kadi Siraceddin, Sadreddin Konevi, Sahabeddin Siihreverdi gibi
bilginler, Muhyiddin Arabi gibi mutasavviflar Konya'da yerlesmisler, verdikleri

eserlerle sehri bir kiiltiir merkezi haline getirmislerdir. Bilhassa Hz. Mevlana fikir ve
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felsefesi ile insanlig1 aydinlatmis Mesnevi, Divan-1 Kebir gibi eserleri ile de bu etki

halen devam etmektedir.

Yine Nasreddin Hoca da giildiiren ve diislindiiren fikralar1 ile Konya'nin kiiltiir

ve sosyal hayatinin gelismesinde asirlardir devam eden bir bilge kisidir.

Selguklular donemi Konya’sinda Kiitiiphaneler acilmis, bu donemde Tarih,
Edebiyat, Felsefe, Sanat, Tip, Kozmografya, Hukuk ve Din alaninda biiytik tarihi ve
kiiltiirel atilimlar yapilmis, buna bagli olarak Medreseler, Camiiler, Kiitiiphaneler,
tiirbeler, cesmeler, kaleler, hanlar, hamamlar, ¢ars1 ve bedestenler, kopriiler, saraylar

yapilmistir.
Karamanogullar: Devrinde Konya

Konya da Karamanogullar1 (1277) devrinde de bilim ve kiiltiir alanindaki
gelismeler devam etmis, Ulu Arif Celebi ve ogullar1 Adil ve Alim Celebiler ile
Ahmet Eflaki ve Sar1 Yakup gibi bilgin ve Mutasavviflar yetigsmistir.

Bu donemin kiiltiirel eserleri; Ali Gav Zaviye ve Tlirbesi, Kad1 Miirsel Zaviye
ve Tiirbesi, Ebu Ishak Kazeruni Zaviyesi, Hasbey Dar-iil Huffazi, Meram Hasbey
Mescidi, Seyh Osman Rami Tiirbesi, Ali Efendi Muallimhanesi, Nasuh Bey Dar-iil
Huffaz, Turgutogullar1 Tiirbesi, Kalenderhane Tiirbesi, Tursunoglu Camii ve

Tiirbesi, Burhaneddin Fakih Tiirbesi, Siyavus Veli Tiirbesi’dir.
Osmanlilar Devrinde Konya

Konya, 1467 yilinda Osmanlt sinirlarindadir. Dogu seferlerine ¢ikan Osmanli
Sultanlarindan Yavuz Sultan Selim, Kanuni Sultan Siileyman ve II.Murat'n ugrak
yeridir. {lim, kiiltiir ve sanat hareketleri kesintisiz devam eder. Unlii sairler, bilginler,
tarih¢i ve filozoflarin toplandigi merkez halindedir. Bu donemde de mimari yonden;

Camiiler, Cesmeler, Medreseler v.s eserler meydana getirilir.

Bu dénemin kiiltiirel eserleri, Selimiye Camii, Yusufaga Kitapligi, Piri Mehmet

Pasa Camii, Serafettin Camii, Kapu Camii, Hac1 Fettah Camii, Nakiboglu ve Aziziye
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Camiileri, Seyh Halili Tirbesi ile Mevlana Kiilliyesi donemin mimari eserlerinden

bazilaridir.

Konya 12. Yiizyilin ilk yarisinda Sultan Alaeddin Keyktibat (1219,1236) devri
ve sonrasinda, Diinyanin ilim ve san'at merkezi 6zelligini kazanmstir. Tiirk-Islam

Diinyasi'nin her tarafindan gelen bilim ve san'at adamlar1 Konya'da toplanmislardir.

Bahaeddin Veled, Muhyiddin Arabi, ve Mevlana Celaleddin Riim1i, Sadreddin
Konevi, Semsi Tebrizi, Kadi Burhaneddin, Kadi Siraceddin, Urmemi gibi bilgin,
mutasavvif ve filozoflar kiymetli eserlerini Konya'da hazirlayarak, diinyaya 1sik
tutmuslardir. "Konya'nin Altin Cag1" denilebilecek bu 6zelligi, 12. ylizyil ortalarina

kadar devam etmistir.

Mondros Ateskes Anlasmasi'ndan sonra Italyanlar, Antalya ve gevresinden
baska Konya'yr da isgal ettiler. Ekonomik c¢ikar saglamak ve somiirge olarak
kullanmak amacinda olan Italyan askerleriyle silahli miicadele yapilmamustir.
Aksehir'e kadar gelerek devriye gorevi iistlenen Italyan askerleri Konya kent
merkezinde kayda deger bir faaliyette bulunmamuslardir. Bati Cephesi'nde
Yunanhlar'a karst Indnii Savaslarimi kazandigimiz giinlerde Itilaf Devletleriyle
anlasmazhiga diisen Italya, isgalden vazgecerek 12 Mart 1920'de Tiirkiye'den
ayrilmaya baslamistir. 20 Mart 1920'de Konya, isgalden tamamiyla kurtulmustur.

3.5. 4. Egitim Durumu
Ik ve orta 6gretim

Il genelinde, toplam 1.194 okulda 402.810 dgrenci ve 18.223 &gretmen ile
egitim 6gretim faaliyetleri siirdiiriilmektedir. Ilde okur-yazar oran1 % 91 olup, % 90
olan Tirkiye ortalamasinin iizerindedir. (2007 yil1 genel niifus sayimi sonuglarina

gore)

11 genelinde;
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31 bagimsiz anaokulu

959 ilkogretime bagl ana sinif

953 ilkogretim okulu

210 lise ve dengi okul, bulunmaktadir.

Bu okullarda;

Okul 6ncesi egitim: 19.457

[kogretim: 295.586

Ortadgretim: 87.767

olmak tizere toplam 402.810 6grenci 6grenim gérmektedir.

Resmi ve 6zel okullarimizda toplam 18.223 6gretmenin; 12.705°1 ilkdgretim
okullarinda, 610’u okul Oncesi egitimde, 4.908’1i ortadgretim okullarinda gorev

yapmaktadir.

[Ikdgretim okullarinda 23 dgrenciye 1 dgretmen (Tiirkiye ortalamasi 26), lise

ve dengi okullarda 16 6grenciye 1 6gretmen (Tiirkiye ortalamasi 16) diismektedir.

Tasimal1 egitimde 2008 — 2009 6gretim yilinda 185 merkez okula, 761 okuldan

16.110 6grenci tagimasi yapilmaktadir.

[Ikdgretim okullarinda bulunan derslik sayis1 10.215 ortadgretim okullarinda

bulunan derslik sayis1 3.035°dir.

[Ikdgretim okullarinda derslik bagma 29 &grenci diismektedir. (Tiirkiye
ortalamasi:37), ortadgretim okullarinda derslik basina 28 0Ogrenci diismektedir.
(Turkiye ortalamasi 25) ilkdgretim okullarindaki 6grencilerin % 77’si sehirlerde, %
23’1 koylerde, lise ve dengi okullardaki Ogrencilerin % 94’1 sehirlerde, % 6’si

kdylerde egitim 6gretim gormektedir.
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Egitime % 100 destek kampanyasi kapsaminda ilin okul ihtiyacinin
karsilanmasi icin ¢aligmalar yiiriitiilmektedir. Bu kapsamda Konya genelinde toplam
1.397 derslikten olusan 104 okulun yapilmasi i¢in hayirseverlerimizle igbirligine

gidilmistir. Bu ¢alismalara iligkin durum asagidaki tabloda gosterildigi gibidir.

Tablo 4. Konya ili Okullasma Oranlar

OKULLASMA ORANLARI (9]
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4. BOLUM. ALAN VERILERININ ANALIZi

Tablo 5. Okullar

Frekans Yiizde %
Atatiirk Saglik Meslek Lisesi 58 18,5
Anadolu Turizm Otelcilik Meslek Lisesi 59 18,8
Anadolu imam Hatip Lisesi 92 29,3
Anadolu Ticaret Meslek Lisesi 57 18.2
Sel¢uklu Anadolu Teknik Lisesi 48 15,3
Toplam 314 100

Anket, Konya kent merkezinde bulunan 5 farkli Anadolu meslek lisesinin son
sinif dgrencilerine uygulanmistir. Anadolu Imam Hatip Lisesinin dgrenci sayisi fazla
oldugundan 6rneklem sec¢ilmis, diger okullar da son sinif 6grencilerinin tamamina
anket uygulanmistir. Anket uygulanan okullar ve O&grenci sayilar1 tabloda

goriilmektedir.

Anadolu Imam Hatip Lisesi asagidaki tabloda da gériilecegi gibi diger meslek
okullarina gore 6grenci mevcudu yoniinden oldukga yiiksektir. Bu okullarin tercih
edilmesinde meslek sahibi olmanin disinda ailelerin ¢ocuklarini ahlaken koruma
istekleri 6n plana ¢ikmaktadir. Ayn1 zamanda aileler dini ve ahlaki yonden de

cocuklarinin egitimini hedeflemektedirler.
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Tablo 6. Okullari 2009 Yih Yiiksek Ogrenime Yerlesme Sonuclari

Okullar Sinavla Sinavsiz Bagvuran
3 57
Atatlirk Saglik Meslek Lisesi 83
3,6% 68,7%
12 14
Anadolu Turizm Otelcilik Meslek Lisesi 48
25,0% 29,2%
. 154 32
Anadolu Imam Hatip Lisesi 244
63,1% 13,1%
5 84
Anadolu Ticaret Meslek Lisesi 99
5,1% 84,9%
8 19
Selguklu Anadolu Teknik Lisesi 37
21,6% 51,4%

OSYM yerlesme sonuglarina gore, okullarin yiiksekdgrenim basaris1 tabloda
goriilmektedir. Tabloda da goriildiigii gibi Anadolu Imam Hatip Lisesi dgrencileri
Yiiksekogrenime sinavla yerlesmede diger okullara gore oldukga basarilidir. Anadolu
Ticaret Meslek Lisesi ve Atatiirk Saglik Meslek Lisesi 6grencilerinin sinavsiz
yerlesme ile kendi meslekleriyle ilgili on lisans programlarimi tercih ettikleri

goriilmektedir.

Bu tablo da goriildiigii gibi Anadolu imam Hatip Lisesi diger meslek
liselerinden ayrilmaktadir. Sinavsiz gegis gibi bazi imkanlara ragmen yiiksekogrenim
konusunda getirilen bazi1 engeller meslek liselerine talebi azaltmistir. Yiiksekogrenim
onemli bir motivasyon aracindan yoksun birakilan bu okullarin basar1 oranlar1 da

diismiistiir.

Imam Hatip Lisesinin tercih edilmesinde meslek disindaki tercihlerinde etkin
olmasi, 6zellikle kiz 6grenci mevcutlarinin artmasina yol agmistir. Yiikksekdgrenime

girme hedeflendiginden okul basarilar1 da yilikselmektedir.
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4.1. DEMOGRAFIK OZELLIiKLER

Tablo 7. Cinsiyet Dagilimi

Cinsiyet Frekans Yiizde %
Kiz 172 54,8
Erkek 142 45,2
Toplam 314 100

Ankete katilan 6grenciler i¢cinde kiz 6grencilerin orani yiiksektir.

Tablo 8. Okullar ve Cinsiyet

Okullar Kiz Erkek Toplam

43 15 58
74,10% 25,90% 100,0%

Atatlirk Saglik Meslek Lisesi

Anadolu Turizm Otelcilik Meslek 18 41 59
Lisesi 30,50% 69,50% 100,0%
. 74 18 92
Anadolu Imam Hatip Lisesi
80,40% 19,60% 100,0%
29 28 57
Anadolu Ticaret Meslek Lisesi
50,90% 49,10% 100,0%
8 40 48
Selguklu Anadolu Teknik Lisesi
16,70% 83,30% 100,0%
172 142 314

Toplam

54,80% 45,20% 100,0%

Cinsiyet, meslek okullarim1 tercih etmede belirleyici bir faktdr olmaktadir.
Saglik Meslek Lisesinde kizlari, Teknik lisede ise erkeklerin fazlaligir dikkat

cekmektedir. Bu okullarin meslek yapisina uygun olarak bu oranlar dogaldir.
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Anadolu Imam Hatip Lisesindeki erkek dgrencilerin azalmasi katsay1 uygulamasina

baglanabilir. Erkek cocuklarinin mutlaka meslek sahibi olmalarini isteyen aileler

oncelikle ¢cocuklarini diger okullara yonlendirmektedirler.

Tablo 9. Yas Dagilim

Frekans Yiizde %
16,00 5 1,6
17,00 85 27,1
18,00 192 61,1
19,00 23 7,3
20,00 9 2,9
Toplam 314 100

Ankete katilan 6grencilerin yas araligimin 17-18 yas oldugu, cesitli nedenlerle

yil kaybi olan 6grencilerin sayist da dikkat cekmektedir.

Tablo 10. Dogum Yerleri

Frekans Yiizde %
Egﬁlzz;l;/lerkez (Selguklu, Meram, 203 64.6
Konya'nin ilge, kasaba, kdyii 68 21,7
Baska bir il merkezi 24 7,6
Baska bir ilin-ilge, kasaba, kdyii 13 4,1
Diger 6 1,9
Toplam 314 100
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Ogrencilerin dogum yerlerine bakildiginda kent merkezi dogumlu olanlarin

oran1 %72,2°dir. Meslek liselerini tercih edenler icinde %25°8’1 kirsal kesim

dogumludur.

Tablo 11. Go¢ Yillar:

Frekans Yiizde %
1-5 yil 12 3.8
6-10 y1l 20 6,4
11-15 y1l 14 4,5
16-20 y1l 24 7,6
21 y1l ve tistii 10 3,2
Konya dogumlu 234 74,5
Toplam 314 100

Konya kent merkezine gdo¢ edenlerin gelis yillarina bakildiginda, 20 yildir
diizenli bir go¢ aldig ifade edilebilir. Gelisen ya da gelismekte olan iller i¢inde yer

alan Konya istihdam imkani1 sunmaktadir. Tablodan da goriildiigii gibi her y1l diizenli

olarak go¢ almaktadir.

Il merkezi dogumlu &grencilerin oramnin  (%74,5) yiiksekligi dikkat
cekmektedir. Meslek lisesine kent dogumlu 6grencilerin ilgi gostermesi ilk bakista

bu okullarin 6grenci profillerinin degistigi izlenimi vermektedir.



4.2. AILE YAPISI VE iIKAMET YERLERI

Tablo 12. Aile ikamet Yerleri
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Frekans Yiizde %
Konya-Merkez (Selguklu, Meram, Karatay) 296 94,3
Konya- ilge 10 3,2
Konya-koy 5 1,6
Diger 3 1,0
Toplam 314 100

Gecmiste Meslek Liseleri daha ¢ok kirsal kesimden 6grenci alir, 6grenciler aile

yaninda, ev tutarak, yurtta kalarak vb. ikamet etme yoluna giderlerdi. Meslek

okullarinin ilgelere de agilmasi, il merkezlerindeki yogunlasmay1 azaltmistir.

Tabloda goriildiigii gibi O6grencilerin biiyiik ¢cogunlugunun il merkezinde ikamet

ettikleri anlasilmaktadir. Diger 6grencilerin ise il merkezine yakin kirsal kesimden

geldikleri sdylenebilir.

Tablo 13. Kendi ikamet Yerleri

Frekans Yiizde %
Yurtta 5 1,6
Akraba yaninda 5 1,6
Diger 2 ,6
Ailemle kaliyorum 302 96,2
Toplam 314 100
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Ailesiyle birlikte ikamet edemeyen 6grenciler, yurtta, akraba yaninda ve kiralik

evde kalmaktadirlar. ikamet yerleri ile ilgili bu iki tablodan meslek lisesi

ogrencilerinin profilinin degistigi sOylenebilir. Ancak kirsal kesimden gogle gelen

ailelerin ¢ocuklarinin bu okullar tercih ettigi géz oniinde bulundurulmalidir.

Tablo 14. Kardes Sayis1

Frekans Yiizde %
Kardesim yok 8 2,5
1,00 4 1,3
2,00 68 21,7
3,00 138 43,9
4,00 72 22,9
5,00 24 7,6
Toplam 314 100

Ailelerin ¢ocuk sayisinda 3 ¢ocuk One g¢ikmaktadir. 4 ve daha fazla gocuk

sahibi olan ailelerin oranmi1 da yiiksektir. Bu oranlar Tiirkiye ortalamasinin iizerinde

olsa da Konya ili oranlarin1 yansitmaktadir.

Tablo 15. Kardeslerinizden meslek lisesine giden var mi?

Frekans Yiizde %
Evet 105 33,4
Hayir 209 66,6
Toplam 314 100
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Ailelerin biiyiik oranda c¢ocuklarindan birini meslek lisesine gonderme
egiliminde olduklari, bu tercihlerinde is ve meslek kaygisinin agir bastig

diisiiniilebilir.

Tablo 16. Ayni ¢at1 altinda kag Kisi yasiyorsunuz?

Frekans Yiizde %

2,00 3 1,0

3,00 36 11,5
4,00 83 26,4
5,00 113 36,0
6,00 50 15,9
7,00 29 9,2

Toplam 314 100

Cocuk sayisina bagl olarak hane biiytikliigi 5 kisi tizerinde yogunlagmaktadir.

Tablo 17. Evinizde Anne Baba disinda aile biiyiikleri var m1?

Frekans Yiizde %
Evet 43 13,7
Hayir 271 86,3

Toplam 314 100




Tablo 18. Anne babanin disinda biiyiikleriniz
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Frekans Yiizde %

Babaanne 16 5,1
Anneanne 6 1,9
Dede 15 4,8
Dede ve babaanne 4 1,3
Diger 2 ,6

Cekirdek aile 271 86,3
Toplam 314 100

Aile biiytikliigline ve yapisina bakildiginda ¢ocuk sayisi fazla olsa da ¢ekirdek

aile yapisinin hakim oldugu sdylenebilir. %13,7 oraninda genis aile yapisinin da

goriildiigi, aile biiyiikleriyle birlikte oturuldugu goriilmektedir.

Tablo 19. Oturdugunuz ev

Frekans Yiizde %
Kira 76 24,2
Kendi evimiz 223 71,0
Lojman 9 2,9
Diger 6 1,9
Toplam 314 100

Ailelerin %71°1 ev sahibidir.
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4.3. EBEVEYNLERIN OGRENIM VE MESLEK DURUMLARI

Tablo 20. Ebeveyn 6grenim durumlari (Anne)

Frekans Yiizde %

Okur Yazar degil 10 3,2
I1kokul 197 62,7
Ortaokul (ilkdgretim) 54 17,2
Lise ve dengi 43 13,7
Yiiksekokul (2 yillik MYO) 2 ,6

Universite ve {istii 8 2,5

Toplam 314 100

Ailede annenin Ogrenim durumu tabloda

da goriildiigii gibi ilkokul

diizeyindedir. Okur-yazar olmayanlarin orani yiiksekogrenim mezunu olanlarin

uzerindedir.

Tablo 21. Ebeveyn 6grenim durumlar1 (Baba)

Frekans Yiizde %

Okur Yazar degil 2 ,0

Ilkokul 107 34,1
Ortaokul (ilkdgretim) 41 13,1
Lise ve dengi 82 26,1
Yiiksekokul (2 yillik MYO) 32 10,2
Universite ve {istii 50 15,9
Toplam 314 100
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Babalarin 6grenim diizeyleri ise olduk¢ca dengeli ve yliksekogrenim

mezunlarinin oranlar1 da yiiksektir.

Tablo 22. Ebeveyn Meslegi (Anne)

Frekans Yiizde %
Memur 4 1,3
Isci 9 2,9
Esnaf 4 1,3
Ogretmen 2 ,6
Isadami, Girisimci 1 )3
Dr., Avukat, Mimar, vb. 2 ,6
Ciftci 1 ,3
Ev hanimi 286 91,1
Issiz 1 3
Diger 4 1,3
Toplam 314 100

Annelerin genelde bir meslege sahip olarak caligmadiklari, ev hanimi olarak

hayatlarini stirdiirdiikleri goriilmektedir.
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Tablo 23. Ebeveyn Meslegi (Baba)

Frekans Yiizde %
Memur 53 16,9
Isci 103 32,8
Esnaf 69 22,0
Subay, Kaptan, vb. 5 1,6
Ogretmen 14 4,5
Isadami, Girisimci 6 1,9
Dr., Avukat, Mimar, vb. 6 1,9
Ciftci 6 1,9
Issiz 12 3,8
Diger 40 12,7
Toplam 314 100

Ailede calisan kisi olarak babalarin mesleklerinde isciler %32,8’le One

cikmaktadir. Takip eden meslekler ise esnaf %22 ve memur %16,9’dur.



4. 4. AILENIN GELIR YAPISI

Tablo 24. Hanenize gelir getiren Kisi sayisi
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Frekans Yiizde %
1,00 253 80,6
2,00 53 16,9
3,00 6 1,9
4,00 2 ,6
Toplam 314 100

Ogrenim durumlar1 ve meslek tablosunda da goriildiigii gibi ailede calisan kisi

genelde babadir.

Tablo 25. Ailenin ortalama ayhk geliri

Frekans Yiizde %

600 ve alt1 30 9,6

601-950 57 18,2
951-1300 61 19,4
1301-1650 59 18,8
1651-2000 33 10,5
2001-2500 12 3.8

2501ve ustu 23 7,3

Cevap vermeyenler 39 12,4
Toplam 314 100

Ailelerin gelir yapisina bakildiginda 600 ile 2000TL araliginda toplandigi,

sadece %11,1 oraninda 2000TL {izerinde aylik gelire sahip olduklar1 gdzlenmektedir.




Tablo 26. Ortalama Aylik Gelir ve Okullar
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600 ve 951- | 1301- | 1651- | 2001- [2501ve| Topla
Okullar altr | 901301 1300 | 1650 | 2000 | 2500 | usti | m
Atatlirk Saglk 3 16 17 11 4 6 58
Meslek Lisesi 52% | 27,6% |29,3% | 19,0% | 6,9% | 0% |103% | 100
Anadolu Turizm 12 5 10 11 6 1 2 59
Otelcilik Meslek
Lisesi 203% | 8.5% | 16,9% | 18,6% | 102% | 1,7% | 3.4% | 100
Anadolu imam 3 6 13 16 11 7 11 92
Hatip Lisesi 33% | 6,5% | 14,1% | 17.4% | 12,0% | 7,6% | 12,0% | 100
Anadolu Ticaret 10 19 9 7 7 3 2 57
Meslek Lisesi 17.5% | 33,3% | 15,8% | 12.3% | 12,3% | 53% | 3,5% | 100,
Selcuklu Anadolu 2 11 12 14 5 1 2 48
Teknik Lisesi 42% | 22,9% | 25,0% | 29.2% | 10,4% | 2,1% | 4,2% | 100

30 57 61 59 33 12 23 314

Toplam

9.6% | 18,2% | 19,4% | 18.8% | 10,5% | 3,8% | 7.3% | 100

v*=97,970 df=28 Sig=0,000  P<0,001

Gelirle ilgili tablolardan da goriildiigii gibi meslek lisesi 6grencilerinin alt ve

orta gelir tabakasindan gelmektedir. Meslek okullarinin yapisina uygun olarak mezun

olur olmaz istihdam edilebilecek okullar tercih edilmektedir.




4. 5. OKUDUKLARI OKULU TERCIiH NEDENLERI

Tablo 27. ilkégretimi nerede okudunuz?
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Frekans Yiizde %
Egﬁlzz;l;/lerkez (Selguklu, Meram, 265 84.4
Konya'nin ilge, kasaba, kdyii 15 4,8
Baska bir il merkezi 26 8,3
Baska bir ilin-il¢e, kasaba, kdyii 5 1,6
Diger 3 1,0
Toplam 314 100

Ogrencilerin %84,4’{i kent merkezindeki ilkdgretim okullarinda okumuslardir.

Dogum yeri ikamet yeri tablolarinda kent merkezi orani bu oranin on puan

tizerindedir. Cesitli nedenlerle baska bir il merkezinden gelenlerin oraninin on puana

yakin olmasi gdcle gelenlerin oranini verdigi diisiiniilebilir.

Tablo 28. Okul Tercihleri

Frekans Yiizde %
Okudugum okul 67 21,3
Fen Lisesi 24 7,6
Anadolu Lisesi 142 45,2
Anadolu Ogretmen Lisesi 35 11,1
Genel Lise 7 2,2
Diger 39 12,4
Toplam 314 100
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Ogrencilerin sadece %21,3’{i okuduklar1 okulu tercih etmek istediklerini ifade

etmislerdir. En ¢ok tercih edilmek istenen okullar arasinda Anadolu Lisesi %45,2 ile

one ¢ikmaktadir. Fen Lisesi, Anadolu Ogretmen Lisesi tercih edilmek istenen okullar

olmasina ragmen alinan puanlarin yetmemesi sonucu okuduklar1 okulu tercih etmek

durumunda kalmislardir.

Tablo 29. Okullara Gore Okul Tercihleri

A
0. Fen A. . Genel e
Okullar Okul | Lisesi | Lisesi Ogret: Lise Diger | Toplam
Lisesi
13 8 21 14 2 58
Atatiirk Saglik Meslek Lisesi
22.4% | 13,8% | 36,2% | 24,1% | ,0% | 3,4% | 100,0%
Anadolu Turizm Otelcilik 10 6 31 4 1 7 59
Meslek Lisesi 16,9% | 102% | 52,5% | 6,8% | 1,7% | 11,9% | 100,0%
_ 33 1 39 5 14 92
Anadolu Imam Hatip Lisesi
35.9% | 1,1% | 42.4% | 54% | ,0% | 152% | 100,0%
Anadolu Ticaret Meslek 7 4 26 10 2 8 57
Lisesi 12,3% | 7,0% | 45,6% | 17,5% | 3.5% | 14,0% | 100,0%
Selguklu Anadolu Teknik 4 5 25 2 4 8 48
Lisesi 8.3% | 10,4% | 52,1% | 42% | 83% | 16,7% | 100,0%
67 24 142 35 7 39 314
Toplam
21.3% | 7,6% | 452% | 11,1% | 2,2% | 12,4% | 100,0%
v*=60,825 df=20 Sig=0,000  P<0,001

Okullar alinan puanlara gore tercih edildiginden, Fen Lisesi, Anadolu

Ogretmen Lisesi ve Anadolu Lisesine giremeyen grenciler meslek okullarini tercih

etmektedirler.

Fen Lisesi ve Anadolu Ogretmen Lisesini kazanamayacagini diisiinen

ogrenciler Anadolu Lisesini tercih etme yoluna gitmektedirler.




Tablo 30. Tercihte Etkili Olan Faktorler
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Frekans Yiizde %
Kendi tercihim 145 46,2
Ailemin istegi 112 35,7
Arkadas ¢cevrem 10 3,2
Ogretmenlerim 24 7,6
Diger 23 7,3
Toplam 314 100

Alman puan smirlamas1 yaninda okuduklari okulu tercih etmelerinde kendi

tercihleri 6ne ¢ikmaktadir. Buna ragmen ailenin isteginin tercihlerde 6nemli rolii

oldugu sodylenebilir.

Tablo 31. Okullara Gore Tercihte Etkili Olan Faktorler

Okullar Kendi | Ailemin | Arkadas Ogretm Diser | Toolam
tercihim | istegi | cevrem | enlerim & p
27 28 3 58
Atatlirk Saglik Meslek Lisesi
46,6% | 48,3% ,0% 5.2% ,0% 100,0%
Anadolu Turizm Otelcilik 21 15 3 9 11 59
Meslek Lisesi 35,6% | 254% | 5,1% | 15,3% | 18,6% | 100,0%
. o 53 33 2 4 92
Anadolu Imam Hatip Lisesi
57,6% | 35,9% ,0% 2,2% 4,3% | 100,0%
Anadolu Ticaret Meslek 22 17 5 9 4 57
Lisesi 38,6% | 29.8% | 8,8% | 158% | 7,0% | 100,0%
Selcuklu Anadolu Teknik 22 19 2 1 4 48
Lisesi 45,8% | 39,6% | 4.2% 2,1% 8,3% | 100,0%
145 112 10 24 23 314
Toplam
46,2% | 35,7% | 3.2% 7,6% 7,3% | 100,0%
x2=52,180 df=16 Sig=0,000 P<0,001
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Meslek lisesi tercihinde Ogrencilerin yaklasik yarisinin kendi tercihleri

oldugunu belirtmesi dikkat ¢ekmektedir. Meslek edinme, kisa zamanda maddi gelire

sahip olma isteginin ailelerden ¢ocuklar da etkiledigi soylenebilir.

Okul tiirlerine gore tercihlerde etkili olan faktorler arasinda anlamli bir iligki

vardir. Anadolu Imam Hatip Lisesinde kendi tercihi oldugunu ifade edenlerin oram

yiiksek iken Atatiirk Saglik Meslek Lisesi 0grencilerinin tercihinde aile isteginin

yiiksekligi gozlenmektedir.

Tablo 32. Egitimle Ilgili Temel Diisiinceler

Frekans Yiizde %
Meslek sahibi olmak 143 45,5
Faydali biri olmak 66 21,0
Basaril1 biri olmak 52 16,6
Statii elde edebilmek 34 10,8
Diger 19 6,1
Toplam 314 100

Meslek lisesi tercihinde meslek sahibi olma istegi on plandadir. Bu okullarin

oncelikle meslek sahibi olmak isteyen Ogrenciler tarafindan tercih edildigi

gbzlenmektedir.
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Tablo 33. Okullara Gore Egitimle flgili Temel Diisiinceler

Statii
Meslek | Faydali | Basarili elde

Okullar sahibi biri biri Diger | Toplam

olmak | olmak | olmak edebilm
ek
36 7 7 8 58

Atatiirk Saglik Meslek Lisesi
62,1% | 12,1% | 12,1% | 13,8% ,0% | 100,0%

Anadolu Turizm Otelcilik 23 3 18 11 4 59
Meslek Lisesi 39,0% | 5,1% | 30,5% | 18.6% | 6,8% | 100,0%
29 41 7 5 10 92

Anadolu Imam Hatip Lisesi
31,5% | 44,6% | 7,6% 54% | 10,9% | 100,0%

Anadolu Ticaret Meslek 37 10 7 2 1 57
Lisesi 64,9% | 17,5% | 123% | 3,5% | 1,8% | 100,0%
Selguklu Anadolu Teknik 18 5 13 8 4 48
Lisesi 37,5% | 104% | 27.1% | 16,7% | 8,3% | 100,0%
143 66 52 34 19 314
Toplam
45,5% | 21,0% | 16,6% | 10,8% | 6,1% | 100,0%
%2=85,659 df=16 Sig=0,000  P<0,001

Okul tiirleri ile egitimle ilgili temel disiinceler arasinda anlamli iligki
bulunmaktadir. Anadolu Saglik Meslek Lisesi ile Anadolu Ticaret Meslek Lisesi
ogrencilerinde meslek sahibi olmak diisiincesi daha 6n planda yer alirken, Anadolu

Imam Hatip Lisesi 6grencilerinde bu oranin diisiikliigii gozlenmektedir.



Tablo 34. Okullar: Tercih Nedenleri

Frekans Yiizde %

Kisa zamanda meslek sahibi olarak hayata

50 15,9
atilmak
Segtlglm meslekle ilgili kendimi 28 28.0
yetistirebilmek
Ailemin istegini yerine getirebilmek 41 13,1
Meslegimle ilgili yiiksekdgrenim 35 11.1
yapmadan 6nce kendimi hazirlayabilmek ’
Yiiksekogretime girememe durumunda 9 293
meslek sahibi olmak ’
Diger 8 2,5
Toplam 314 100

Yiiksekogrenim yapamama durumunda meslek sahibi olmak en Onemli
hedeftir. Bunun yaninda secilen meslekle ilgili kendini yetistirebilmek isteginin de
yiiksek olmasi okul tercihlerinin bilingli oldugunun gdstergesi olmaktadir. Kisa

zamanda meslek sahibi olma istegi ise bu iki tercihin olduk¢a gerisinden

gelmektedir.

Meslek okullarini tercihte oOnceligin meslek sahibi olma istegi oldugu bu

tabloda da goriilmektedir.
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Tablo 35. Okullara Gore Tercih Nedenleri

Okullar Kisa Yetismek Aile Hazirlik Meslek Toplam
Atatlirk Saglik 26 10 8 2 12 58
Meslek Lisesi 44.8% 17.2% 13.8% 3,4% 20,7% 100,0%
Anadolu Turizm 9 18 2 9 21 59
Otelcilik Meslek
Lisesi 153% | 30,5% 3,4% 15,3% 35,6% 100,0%
Anadolu imam 7 24 19 11 24 92
Hatip Lisesi 7.6% 26,1% 20,7% 12,0% 26,1% 100,0%
Anadolu Ticaret 7 25 3 3 19 57
Meslek Lisesi 123% | 43,9% 53% 53% 33.3% 100,0%
Sel¢uklu Anadolu 1 11 9 10 16 48
Teknik Lisesi 2.1% 22.9% 18,8% | 20,8% 33,3% 100,0%
50 88 41 35 92 314

Toplam

159% | 28,0% 13,1% 11,1% 29,3% 100,0%

v2=87,788 df=20 Sig=0,000  P<0,001

Saglik meslek lisesi kisa zamanda meslek sahibi olmak, ticaret meslek lisesi ve
Imam Hatip lisesi meslekle ilgili yetisebilmek, diger okullar da yiiksekdgrenime
girememe durumunda meslek sahibi olmak icin bu okullar1 tercih ettikleri

gbzlenmektedir.
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4. 6. OKUDUKLARI OKULLARLA ILGILI iLK DUSUNCELER

Tablo 36. Meslek ve Calisma Kosullar1 Konusunda

Frekans Yiizde %
Evet, yeterli bilgim vardi 55 17,5
Evet, ama fazla bilgim yoktu 99 31,5
Hayir, bilgim yoktu 160 51,0
Toplam 314 100

Okullarin tercih edilmesinde okul mezunlarinin durumlar ve ¢aligma kosullar

hakkinda smirli bilgiye sahip olduklari1 gézlenmektedir.

Tablo 37. Okullara Gore Meslek ve Calisma Kosullar1 Konusunda

Evet, Evet, ama
yeterli fazla Hayrr,
Okullar o o bilgim Toplam
bilgim bilgim oktu
vardi yoktu Y
13 17 28 58
Atatiirk Saglik Meslek Lisesi
22.4% 29,3% 48,3% 100,0%
Anadolu Turizm Otelcilik Meslek 12 12 35 59
Lisesi 20,3% 20,3% 59,3% 100,0%
) 22 37 33 92
Anadolu Imam Hatip Lisesi
23,9% 40,2% 35,9% 100,0%
3 17 37 57
Anadolu Ticaret Meslek Lisesi
5,3% 29,8% 64,9% 100,0%
5 16 27 48
Selguklu Anadolu Teknik Lisesi
10,4% 33,3% 56,3% 100,0%
55 99 160 314
Toplam
17,5% 31,5% 51,0% 100,0%
x*=21,662 df=8 Sig=0,006  P<0,05
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Okul tiirleri ile meslek ve c¢alisma kosullar1 arasinda anlamli iliski
bulunmaktadir. Anadolu Ticaret Meslek Lisesi, Anadolu Turizm Otelcilik Meslek
Lisesi ve Selguklu Anadolu Teknik Lisesi Ogrencilerinin “Hayir, bilgim yoktu”

seceneginde yogunlasirken, Anadolu Imam Hatip Lisesi 6grencileri ayni1 secenekteki

oranlar1 diistiktiir.

Bu durumda Anadolu imam Hatip Lisesi dgrencilerinin meslek ve ¢alisma

kosullart hakkinda yeterli olmasa da bilgilerinin oldugu sdylenebilir.

Tablo 38. Okulun Egitimi Konusunda

Frekans Yiizde %
Evet, yeterli bilgim vardi 63 20,1
Evet, ama fazla bilgim yoktu 124 39,5
Hayir, bilgim yoktu 127 40,4
Toplam 314 100

Okulda almacak egitim ile ilgili de yeterince bilgi sahibi olmadiklar
goriilmektedir. Onceki tablodaki sonuglara uygun olarak okullarinin verdigi egitim

ile ilgili de yeterli bilgilerinin olmadig1 anlagilmaktadir.

Sinav sistemiyle tercih edilen bu okullarin verdigi egitim ile edinilecek meslek
ve c¢alisma kosullar1 hakkinda yeterli bilgiye sahip 6grencileri almamasi sistemin

amacina ulagsamadigini géstermektedir.
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Tablo 39. Okullara Gore Okulun Egitimi Konusunda

Evet, Evet, ama
yeterli fazla Hayrr,
Okullar o o bilgim Toplam
bilgim bilgim oktu
vardi yoktu Y
9 27 22 58
Atatiirk Saglik Meslek Lisesi
15,5% 46,6% 37,9% 100,0%
Anadolu Turizm Otelcilik 9 24 26 59
Meslek Lisesi 15,3% 40,7% 44,1% 100,0%
) 35 41 16 92
Anadolu Imam Hatip Lisesi
38,0% 44,6% 17,4% 100,0%
3 21 33 57
Anadolu Ticaret Meslek Lisesi
5,3% 36,8% 57,9% 100,0%
7 11 30 48
Selguklu Anadolu Teknik Lisesi
14,6% 22,9% 62,5% 100,0%
63 124 127 314
Toplam
20,1% 39,5% 40,4% 100,0%
v*=50,271 df=8 Sig=0,000  P<0,001

Okul tiirleri ile okulun egitimi arasinda da anlamli iligki bulunmaktadir. Buna
gore, Anadolu Imam Hatip Lisesi 6grencileri bilgim var se¢eneginde yogunlasirken,
Selguklu  Anadolu Teknik Lisesi oOgrencileri bilgim yoktu segeneginde

yogunlastiklar1 gézlenmektedir.



Tablo 40. Okunmak istenen Okullar
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Frekans Yiizde %
Okudugum okul 102 32,5
Fen Lisesi 50 15,9
Anadolu Lisesi 87 27,7
Anadolu Ogretmen Lisesi 30 9,6
Genel Lise 19 6,1
Diger 26 8,3
Toplam 314 100

Okuduklar1 siire iginde tercih edilen okulla ilgili diisiincelerinde degisiklik

gozlenmektedir. Kendi okuduklar1 okulla ilgili diigiincelerin %10’luk oranda olumlu

e

yonde degistigi, benzer sekilde Fen Lisesi ve Genel Lise oraninin yiikseldigi, diger

okul tercihlerinin diistiigii goriilmektedir.




Tablo 41. Okullara Gore Okunmak istenen Okullar
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A.
Okullar 0. Okul| _Fem. A Ogret. Genel Toplam
Lisesi Lisesi = Lise
Lisesi
27 10 10 7 2 58
Atatlirk Saglik Meslek Lisesi
46,6% | 17,2% | 172% | 12,1% | 3.,4% | 100,0%
Anadolu Turizm Otelcilik 14 11 13 7 7 59
Meslek Lisesi 23,7% | 18,6% | 22,0% | 11,9% | 11,9% | 100,0%
. 50 5 24 6 92
Anadolu Imam Hatip Lisesi
543% | 54% | 26,1% | 6,5% ,0% 100,0%
Anadolu Ticaret Meslek 9 14 17 10 2 57
Lisesi 15.8% | 24,6% | 29,8% | 17,5% | 3.,5% | 100,0%
Selguklu Anadolu Teknik 2 10 23 8 48
Lisesi 42% | 20,8% | 47,9% | 0% | 16,7% | 100,0%
102 50 87 30 19 314
Toplam
32.5% | 159% | 27,7% | 9,6% 6,1% | 100,0%
x2=87 ,463 df=20 Sig=0,000 P<0,001

Okulda gegirdikleri siire¢ iginde Imam Hatip ve Saglk Meslek Lisesi

Ogrencilerinin  okuduklari

gozlenmektedir.

okulla ilgili

diistincelerinde olumlu artis oldugu




Tablo 42. Okul Tercihlerine Gore Okunmak istenen Okullar
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A.
Okullar 0. Okul| _Fem. A Ogret. Genel Toplam
Lisesi Lisesi o Lise
Lisesi
43 8 7 3 2 67
Okudugum okul
64,2% | 11,9% | 10,4% 4,5% 3,0% | 100,0%
2 20 1 24
Fen Lisesi
8,3% 83,3% ,0% 4,2% ,0% 100,0%
37 16 74 5 7 142
Anadolu Lisesi
26,1% | 11,3% | 52,1% 3,5% 4.9% | 100,0%
. 10 1 2 18 2 35
Anadolu Ogretmen Lisesi
28,6% 2,9% 5,7% 51,4% 5,7% | 100,0%
1 1 5 7
Genel Lise
14,3% | 14,3% ,0% ,0% 71,4% | 100,0%
9 4 4 3 3 39
Diger
23,1% | 10,3% | 10,3% 7,7% 7,7% | 100,0%
102 50 87 30 19 314
Toplam
32,5% | 15,9% | 27,7% 9,6% 6,1% | 100,0%
x2=35 ,453 df=25 Sig=0,000 P<0,001

Yine 6grenim siirecinde okuduklar1 okulla ilgili olum diisiince gelistirdikleri,

ancak ilk gitmek istedikleri okullarla ilgili diislincelerin daha da netlestigi

goriilmektedir.
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4.7. YUKSEKOGRENIM KONUSUNDAKIi DUSUNCELER

Tablo 43. Okul Tercihinde Yiiksekdogrenim Hedefi

Frekans Yiizde %
Evet 245 78,0
Hayir 34 10,8
Fikrim yok 35 11,1
Toplam 314 100
Okul yapilirken yiiksekOgrenim  yapmak istedigi
goriilmektedir.
Tablo 44. Yiiksekégrenim Yapma Istegi
Frekans Yiizde %
Evet 279 88,9
Hayir 15 4,8
Fikrim yok 20 6,4
Toplam 314 100

Yiiksekogrenim yapma isteginin silire¢ i¢inde %11 oraninda yiikseldigi

goriilmektedir.




Tablo 45. Yiiksekogrenim Yapma Kararimmz Aileniz Nasil Karsiladi1?
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Frekans Yiizde %
Once kars1 ¢iktilar ama simdi 2 25
destekliyorlar ’
Yiiksekdgrenim yapmami hep
desteklediler 259 82,3
Ailem bu konuda kararsiz, tercihi bana
30 9,6

biraktilar
Ailemin kars1 ¢cikmasina ragmen

" e s 5 1,6
yiiksekdgrenim yapmak istiyorum
Diger 12 3,8
Toplam 314 100

Ailelerin yiiksekdgrenim konusunda ¢ocuklarini destekledikleri agiktir.

Tablo 46. Dershaneye veya Ozel Kursa Devam Ediyor Musunuz?

Frekans Yiizde %
Evet 225 71,7
Hayir 89 28,3
Toplam 314 100

Yiiksekdgrenime hazirlanma konusundaki egilim, okul tercih edilirken

yiiksekdgrenim yapma istegindeki oranla ortiismektedir.
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Tablo 47. Okullara Gére Dershaneye veya Ozel Kursa Devam

Okullar Evet Hayir Toplam
49 9 58
Atatiirk Saglik Meslek Lisesi
84,5% 15,5% 100,0%
Anadolu Turizm Otelcilik Meslek 42 17 59
Lises 71,2% 28,8% 100,0%
. 73 19 92
Anadolu Imam Hatip Lisesi
79,3% 20,7% 100,0%
31 26 57
Anadolu Ticaret Meslek Lisesi
54,4% 45,6% 100,0%
30 18 48
Selguklu Anadolu Teknik Lisesi
62,5% 37,5% 100,0%
225 89 314
Toplam
71,7% 28,3% 100,0%
x*=17,736 df=4 Sig=0,001 P<0,05

Okullara gore yiiksekdgrenime girmek i¢in harcanan ¢aba ve emek degiskenlik

gostermektedir.

Tablo 48. Yiiksekégrenime Kendi Alamimizda m1 Devam Etmek Istiyorsunuz?

Frekans Yiizde %
Evet 151 48,1
Hayir 97 30,9
Heniiz karar vermedim 66 21,0
Toplam 314 100

Ogrencilerin yariya yakini kendi alanlarinda yiiksekdgrenim yapmak
istemektedir. %31’e yakin kesim ise bagka alanlar tercih etmede kararli olduklar

gozlenmektedir.



Tablo 49. Yiiksekogrenim Konusunda Meslek Tercihleri
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Frekans Yiizde %
Mimar 10 32
Miihendis 38 12,1
Teknisyen 16 5,1
Kaptan, pilot 3 1,0
Doktor 11 3,5
Avukat 14 4,5
Hakim 4 1,3
Orta ve Lise Ogretmeni 36 11,5
Ilkokul Ogretmeni 11 3,5
Din Gorevlisi 30 9,6
Ust kademe yénetici 21 6,7
Kamu idaresi memuru 6 1,9
Ticaret 4 1,3
Polis 19 6,1
Asker 12 3.8
Ogretim iiyesi 23 7,3
Diger 56 17,8
Toplam 314 100

Yiiksekogretim konusunda tercih edilen meslekler dagilim gosterse de;

okuduklari alanlarla ilgili miithendislik, 6gretmenlik gibi meslekler 6ne ¢cikmaktadir.




4. 8. KATSAYI SORUNLARI

Tablo 50. Katsay1 Konusunda
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Frekans Yiizde %
Evet, yeterli bilgim vardi 93 29,6
Evet, ama fazla bilgim yoktu 108 34,4
Hayir, bilgim yoktu 113 36,0
Toplam 314 100

Okul tercihinde katsayr sorununa iliskin yeterli bilgiye sahip olmadiklari

anlasilmaktadir.

Tablo 51. Okullara Gore Katsay1 Konusunda

Evet, Evet, ama
yeterli fazla H.ay.lr’
Okullar bilgim bilgim bl(l)i{[rlil Toplam
vardi yoktu Y
23 16 19 58
Atatiirk Saglik Meslek Lisesi
39,7% 27,6% 32,8% 100,0%
Anadolu Turizm Otelcilik Meslek 12 20 27 59
Lisesi 20,3% 33,9% 45,8% 100,0%
) 41 36 15 92
Anadolu Imam Hatip Lisesi
44,6% 39,1% 16,3% 100,0%
8 19 30 57
Anadolu Ticaret Meslek Lisesi
14,0% 33,3% 52,6% 100,0%
9 17 22 48
Selguklu Anadolu Teknik Lisesi
18,8% 35,4% 45,8% 100,0%
93 108 113 314
Toplam
29,6% 34,4% 36,0% 100,0%
v*=35,954 df=8 Sig=0,000  P<0,001




Tablo 52. Ogrenim Siirecinde Kararimz Degisti mi?
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Frekans Yiizde %
Evet 100 31,8
Hayir 126 40,1
Fikrim yok 70 223
Cevap vermeyenler 18 5,7
Toplam 314 100

Yeterince bilgi sahibi olunsaydi kararlarinin biiyiik 6l¢iide degisecegi tablodan

anlasilmaktadir.

Tablo 53. Okullara Gore Karar Degisikligi

Okullar Evet Hayir Fikrim yok Toplam
14 29 15 58
Atatiirk Saglik Meslek Lisesi
24,1% 50,0% 25,9% 100,0%
Anadolu Turizm Otelcilik 19 20 12 59
Meslek Lisesi 32,2% 33,9% 20,3% 100,0%
. 20 50 12 92
Anadolu Imam Hatip Lisesi
21,7% 54,3% 13,0% 100,0%
Anadolu Ticaret Meslek 26 14 17 7
Lisesi 45,6% 24,6% 29,8% 100,0%
Selcuklu Anadolu Teknik 21 13 14 48
Lisesi 43,8% 27,1% 29,2% 100,0%
100 126 70 314
Toplam
31,8% 40,1% 22.3% 100,0%
v*=47,971 df=12 Sig=0,000  P<0,001

Katsay1 sorununun iyi bilinmemesinin tercihlerde rol oynadigi séylenebilir.




Tablo 54. Katsayi ile Tlgili Kararlarin Siirekli Degismesi
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Frekans Yiizde %

Etkl'lenmlyorum, ¢linkii meslek tercihim R6 274
belli
Etkileniyorum, ¢ilinkii kendi alanim

! . 116 36,9
disinda tercih yapmak istiyorum
Belirsizligin siirmesi, meslek tercihimin

) 95 30,3

netlesmemesine yol agiyor
Diger 17 5.4
Toplam 314 100

Meslek tercihi konusunda kararli olanlar disinda biiyiikk cogunluk katsay1

konusunda alinan kararlardan dogrudan etkilenmektedirler.

Tablo 55. Katsay1 Konusunda Yapilan Son Degisiklik Meslek Tercihinizi

Degistirecek mi?

Frekans Yiizde %
Evet 102 32,5
Hayir 161 51,3
Fikrim yok 51 16,2
Toplam 314 100

Katsayiya bagli olarak meslek tercihleri degisebilecektir.




4.9. OKULLARI VE MESLEKLERIYLE iLGIiLi KANAATLER

Tablo 56. Okulda Aldiginiz Egitim Meslege Yonelik Sizi Hazirladi m1?
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Frekans Yiizde %
Evet 120 38,2
Hayir 50 15,9
Kismen 134 42,7
Fikrim yok 4 1,3
Diger 6 1,9
Toplam 314 100

Okullarda almman egitim %38 oraninda yeterli goriilse de alinan egitimin

meslege hazirlayamadig1 gdzlenmektedir.

Tablo 57. Okullara Gore Okulda Alinan Egitim

Okullar Evet Hayir Kismen Fl}fll(m Toplam
o 43 3 11 58
Atatiirk Saglik Meslek Lisesi
74,1% 5,2% 19,0% ,0% 100,0%
Anadolu Turizm Otelcilik 32 4 20 59
Meslek Lisesi 54,2% 6,8% 33,9% 0% 100,0%
] 23 18 48 1 92
Anadolu Imam Hatip Lisesi
25,0% 19,6% 52,2% 1,1% 100,0%
Anadolu Ticaret Meslek 11 12 32 2 57
Lisesi 193% | 21,1% | 56,1% 3.5% | 100,0%
Selguklu Anadolu Teknik 11 13 23 1 48
Lisesi 229% | 27,1% | 47,9% 2.1% | 100,0%
120 50 134 4 314
Toplam
38.2% 15,9% 42,7% 1,3% 100,0%
x2=7 1,338 df=16 Sig=0,000 P<0,001
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Tablo 58. Okulunuzda Béliimiiniiziin is Ve Calisma Olanaklarina Yonelik

Rehberlik Hizmeti Aldiniz mi?

Frekans Yiizde %
Evet 73 23,2
Hayir 142 45,2
Kismen 84 26,8
Fikrim yok 7 2,2
Diger 8 2,5
Toplam 314 100

Meslege yonelik okullardaki

gbzlenmektedir.

Tablo 59. Okullara Gore Rehberlik Hizmeti

rehberlik

hizmetinin  yeterli olmadigi

Okullar Evet Hayir Kismen |Fikrim yok| Toplam
24 14 17 2 58
Atatlirk Saglik Meslek Lisesi
41,4% 24,1% 29,3% 3,4% 100,0%
Anadolu Turizm Otelcilik 18 23 15 59
Meslek Lisesi 30,5% 39,0% 25,4% 0% 100,0%
. 19 49 19 1 92
Anadolu Imam Hatip Lisesi
20,7% 53,3% 20,7% 1,1% 100,0%
Anadolu Ticaret Meslek 9 29 16 3 57
Lisesi 15,8% 50,9% 28,1% 5,3% 100,0%
Selguklu Anadolu Teknik 3 27 17 1 48
Lisesi 6,3% 56,3% 35,4% 2,1% 100,0%
73 142 84 7 314
Toplam
23.,2% 45,2% 26,8% 2,2% 100,0%
x2=39,286 df=16 Sig=0,001 P<0,001
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Okul tiirlerine gore rehberlik hizmeti arasinda olumlu iliski vardir. Atatiirk

Saglik Meslek Lisesi 6grencilerinin rehberlik hizmeti aldig1 ancak Selguklu Anadolu

Teknik Lisesi 6grencilerinin bu hizmeti alamadiklar1 gézlenmektedir.

Tablo 60. Mesleginizi Yapmakta Kendinizi Yeterli Gorityor Musunuz?

Frekans Yiizde %
Evet 144 45,9
Hayir 42 13,4
Kismen 109 347
Fikrim yok 11
Diger 8
Toplam 314 100

Egitimleri ile ilgili olumsuz goriislere sahip olsalar da %45,9’u mesleginde

yeterli oldugunu diisiinmektedir.

Tablo 61. Okullara Gore Mesleki Yeterlilik

Okullar Evet Hayir Kismen Fl}fll(m Toplam
40 2 15 58
Atatiirk Saglik Meslek Lisesi
69,0% 3,4% 25,9% ,0% 100,0%
Anadolu Turizm Otelcilik 38 S 12 1 59
Meslek Lisesi 644% | 85% | 203% | 1,9% | 100,0%
. o 30 14 36 8 92
Anadolu Imam Hatip Lisesi
32,6% 15,2% 39,1% 8,7% 100,0%
Anadolu Ticaret Meslek 21 14 22 57
Lisesi 36,8% 24,6% 38,6% ,0% 100,0%
Selguklu Anadolu Teknik 15 7 24 2 48
Lisesi 31,3% | 14,6% | 50,0% | 42% | 100,0%
144 42 109 11 314
Toplam
45,9% 13,4% 34,7% 3,5% 100,0%
¥*=54,923 df=16 Sig=0,000  P<0,001
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Okul tiirleri ile mesleki yeterlilik konusunda anlamli iliski vardir. Atatiirk
Saglik Meslek Lisesi ile Anadolu Turizm Otelcilik Meslek Lisesi 6grencilerinin
yeterlilik seceneginde, Selguklu Anadolu Teknik Lisesi ogrencilerinin ise kismen

seceneginde yogunlastig1 goriillmektedir.

Tablo 62. Bu Okuldan Mezun Olduktan Sonra Edindiginiz Meslek

Dogrultusunda Calismak istiyor Musunuz?

Frekans Yiizde %
Evet 177 56,4
Hayir 70 223
Heniiz karar vermedim 67 21,3
Toplam 314 100

Onceki tabloya paralel olarak okulda edinilen meslek dogrultusunda ¢alismak
isteyenlerin oran1 %56,4’tiir. Okullar1 tercih nedenleri, okullar ve mesleklerle ilgili
yeterli bilgi sahibi olunmadigi, mesleki yeterlilik konusundaki diisiinceleri dikkate
alindiginda, meslek sahibi olmak isteyenlerin orani fazla degismemektedir. Ayni
zamanda epey yiiksek oranda da meslek sahibi olmayr diisiinmeyenler
bulunmaktadir. Bu durumda ilkogretim sonrasi meslek tercihinin saglikli olmadigi

ileri surtlebilir.



Tablo 63. Gelecekte hangi meslegi yapmak istiyorsunuz?
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Frekans Yiizde %
Mimar 9 2,9
Miihendis 39 12,4
Teknisyen 8 2,5
Kaptan, pilot 5 1,6
Doktor 14 45
Avukat 13 4,1
Hakim 5 1,6
Orta ve Lise Ogretmeni 32 10,2
Ilkokul Ogretmeni 14 4,5
Din Gorevlisi 26 8,3
Ust kademe yénetici 23 7.3
Kamu idaresi memuru 6 1,9
Ticaret 7 2,2
Polis 24 7,6
Asker 12 3.8
Ogretim iiyesi 20 6,4
Diger 57 18,2
Toplam 314 100

Gelecekte yapilmak

yiiksekdgrenim  konusunda

gbzlenmemektedir.

istenen meslekler ile Onceki

tercih edilen meslekler

arasinda

tabloda verilen

ciddi farlilik




Tablo 64. Bu Okulda Okumaktan Memnun Musunuz?
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Frekans Yiizde %
Cok memnunum 70 22,3
Memnunum 119 37,9
Fikrim yok 31 9,9
Memnun degilim 64 20,4
Hi¢ memnun degilim 30 9,6
Toplam 314 100

Ogrencilerin %60,2’si okuduklar1 okuldan memnundurlar.

Tablo 65. Memnun Olmayanlarin Nedenleri

Frekans Yiizde %
Katsay1 sorunu 25 8,0
Atanma sorunu (mesleki sorunlar) 2 ,0
Idealim degil 16 5,1
Miifredat sorunu 32 10,2
Ogretmen eksikligi 7 2,2
Uyum ve ulagim sorunlari 20 6,4
Hepsi 9 2,9
Cevap vermeyenler 203 64,6
Toplam 314 100

Memnun olmayanlarin nedenleri arasinda okullarin miifredatlar1 ve katsay1

sorunu One ¢ikmaktadir.




Tablo 66. Okullarinda Yasadiklar1 Sorunlar
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Frekans Yiizde %

Disiplin (hocalarin tutumlari, kilik kiyafete

55 17,5
karigilmasi)
Se¢cmeli dersleri kendimiz secelim 1 ,3
Derslerin kalitesi arttirilmal 6 1,9
Siniflardaki giiriiltii ve huzursuzluk 3 1,0
Miifradatin son sinifta yogunlagmasi 39 12,4
Stres 3 1,0
Staj, uygulama vb. eksiklikler 6 1,9
Kantin sorunlar1 (fiyatlar, istedigimiz

12 3,8
seyler yok)
Hepsi 5 1,6
Cevap vermeyenler 184 58,6
Toplam 314 100

Bu soruya verilen cevaplar arasinda;

okullarin disiplin uygulamalari,

hocalarinin tutumlari ve miifredatla ilgili sorunlar en ¢ok dile getirilen konulardir.
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SONUC

Tiirkiye planli doneme girdigi 1963'lerden beri ortadgretimin % 35 genel
ortadgretim, % 65 mesleki ve teknik ortadgretim agirlikli olmasi hedefini
gergeklestirememistir. Genel ortadgretimde kiz ve erkek Ogrencilerin oranlari
birbirine yaklastigi halde mesleki ve teknik ortadgretimde kiz 68renci oranlari
istenilen diizeye ulasamamistir. Mesleki ve teknik ortadgretime istenilen sayida
O0grencinin gelememesinden dolay1 meslek okullar1 bos kalmakta, meslek dersi
ogretmenleri de zamanlarini egitim ortamindan uzak gecirmektedirler. Bu tilke
kaynaklarinin israfina neden olmaktadir. Genel ortadgretimde okullarin % 18'ini
0zel okullar olustururken mesleki ve teknik ortadgretimde bu oran % 1 bile

olmamustir.

Ozel amaci yiiksekogretime ogrenci hazirlamak olan genel liselerin bu
konuda yeterli olmadigi bu okullardan mezun olan 6grencilerin biiyiik
cogunlugunun hicbir meslek sahibi olmadan is hayatina atilmalar1 hem birey hem
de iilke igin dezavantaj olusturmaktadir. Ozel amaci dgrenciyi hem yiiksekdgretime
hazirlamak hem de meslege hazirlamak olan mesleki ve teknik ortadgretim
okullarimin bu iki amacida yeterince gerceklestiremedigi, meslek liselerinden

mezun olanlarin is diinyasinin istegi nitelikte olmadig1 anlagilmaktadir.

Genel liseler ve meslek liseleri istenilen nitelik de &grenci
yetistirememektedir. Yiiksekogretime O6grenci segmede uygulanan katsay1 sistemi
mesleki ve teknik okullarda 6grenci sayisinin azalmasina neden olmustur.
Mesleki egitim kurumlart ile isgiicli piyasasi arasinda; egitim-istihdam
stratejilerini belirlemede esglidiim ve isbirligi tam olarak saglanamadigindan,
egitim-istihdam iligkisinin saglikli bir yapiya kavusturulamadigi ve meslek
standartlarinin uygulamaya gecirilemedigi anlasilmaktadir. Bu nedenle 6zellikle
mesleki ve teknik ortadgretimden mezun olanlarin is diinyasinin istedigi
nitelikleri tagimadig1 goriilmektedir. Ekonomik krizler egitim yatirimlarina ayrilan
payin azalmasina etken olurken, istthdamin daralmasina neden oldugu iginde
Ozellikle mesleki ve teknik egitimde Ogrenci sayisinin azalmasinda dolayh

etkisinden soz edilebilir. Sekiz yillik zorunlu egitimin ortadgretimde okullagsma
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oranlarini 6zellikle kiz dgrencilerin ortadgretime devamini artirmistir. Fakat THL
orta kisimlarinin kapatilmasi bu okullarda 6grenci sayisinin azalmasina neden
olmus genel olarak bakildiginda ise uygulamadan sonra mesleki ve teknik
ortadgretimi tercih eden 6grenci oranlart diigmiistiir. Dort yillik ortadgretimin ve
modiiler sistemin mesleki ve teknik ortadgretime etkileri hakkinda bir sey
sOylemek icin en az dort yil gegmesi gerekir. Fakat modiiler sistemin mesleki
egitime ¢ok olumlu katkilar yapacagi sdylenebilir. Ancak bu mesleki ve teknik
egitimin ve modiiler 6gretim programlarinin topluma ¢ok iyi anlatilmasit ve

tanitilmasiyla olacaktir.

Anadolu Meslek Lisesini tercih eden Ogrenciler daha erken yaslarda bir
meslege yonlendirilmektedir. Bu nedenle Meslek Liselerini tercih nedenleri zaman

icinde degismekte, yliksekdgrenim ilgileri artmaktadir. Aragtirma hipotezlerinden;
Cinsiyet Meslek Lisesi tercihinde belirleyici bir faktér oldugu dogrulanmistir.

Anadolu Meslek Lisesi 6grencileri ailelerin yonlendirmesiyle bu okullari tercih
etmektedir, hipotezi de dogrulanmakla birlikte kendi tercihleri oldugunu ifade

etmeleri aile baskisinin bir 6l¢iide hafifledigini gostermektedir.

Ogrencilerin bu okullar1 tercih etmelerinde ailelerin sosyo-ekonomik
diizeylerinin etkili oldugu dogrulanmistir. Bu okullar, kisa zamanda meslek sahibi
olabilmek, yiiksekogrenime girememe durumunda meslek sahibi olabilmek ve

meslekle ilgili yetisebilmek gibi nedenlerle tercih edilmektedir.

Ogrencilerin yiiksekdgrenim egilimleri son simifa dogru degismektedir,
hipotezi yiiksek oranda dogrulanmamakla birlikte siire¢ i¢inde yliksekdgrenime

ilgilerinin arttig1 gozlenmistir.

Ogrencilerin meslek tercihleri son smifta sekillenmeye baslamakta nce tercih
edilen meslek degisebilmektedir, hipotezi de biiyiikk oranda dogrulanmamustir.
Meslek lisesi ogrencileri tercih ettikleri alanlar dogrultusunda yiiksekogrenim
tercihini belirledikleri, farkli alanlara ¢ok fazla ilgi gostermedikleri anlasilmaktadir.

Bu durumun ortaya ¢ikmasinda katsay1 uygulamasinin etkili oldugu diisiiniilmelidir.
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Tirkiye ortadgretimde mesleki ve teknik ortadgretimde planlanan hedeflere
ulasamamistir. Mesleki ve teknik ortadgretimde kiz 6grenci oranlar1 erkeklere gore
diisiiktiir. Mesleki ve teknik ortadgretimde 6zel okul sayist yok denecek kadar
azdir. Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan mezun olanlarin ig diinyasinin
istedigi nitelikte olmadig1 anlasilmaktadir. Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlari
ogrencilerini yiiksek Ogretime ve is hayatina istenilen diizeyde hazirlamadig:
anlasilmaktadir. Universite giris sinavinda uygulanan katsayr sistemi meslek
liselerinde Ogrenci sayisinin azalmasimna neden olmustur. Ekonomik krizler
istthdami daralttig1 i¢in mesleki ve teknik ortadgretime olan talebi dolayh
yoldan olumsuz etkilemistir. Sekiz yillik zorunlu egitim ortadgretime devamda
artisa neden olsa da bu mesleki ve teknik ortadgretime istenilen diizeyde
yansimamigtir. Meslek yiiksek okullarina sinavsiz ge¢is uygulamast mesleki ve
teknik ortadgretim kurumlarinda 6grenci sayisinin artmasini saglamamis hatta

niteligi diislirmiistiir.

Mesleki ve teknik ortadgretimde yapilan arastirmada ise 6grenciler meslek
liselerini tercih etmelerinde; OSS'de meslek lisesi dgrencilerine boliimleri ile ilgili
tercih yapmalar1 durumunda ek puan verilmesinin, yiiksekdgretim programina
yerlesememe durumunda bir meslegim olsun diisiincesinin, meslek lisesi
mezunlarinin meslek yiiksek okullarina smmavsiz gegis hakki taninmasinin,
ailelerin ¢ocuklarinin okullarin1  bitirince bir meslek sahibi olmalarim
disiinmeleri, kendi istekleri, elislerine karsi ilgi ve yeteneklerinin olmasinin,
daha kolay is bulabilmek, daha kisa yoldan hayata atilabilmek diisiincesinin etken

oldugu goriilmiistiir.

Meslek liselerinin miifredatlart ve egitim kaliteleri yiikseltilmeli, kalkinma
planlarinda hedeflenen, gelismis iilkelerdeki genel lise meslek lisesi oranlarina
ulagilmalidir. Yeni diizenlenen katsayi uygulamasindaki gelismelerin sonucu bu
egitim-6gretim doneminden itibaren goézlenebilecektir. Ancak alinan kararlarin

stirekliliginin saglanmasi, bu okullarin tesvik edilmesi gerekmektedir.
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EK 1. ANKET SORU FORMU

ANADOLU MESLEK LiSESi OGRENCILERININ OKUDUKLARI OKULU
SECME NEDENLERI VE GELECEK BEKLENTILERININ
ARASTIRILMASI

ANKET SORU FORMU

Sorulan sorulara icten, dogru ve diiriistce cevaplar verilmesi arastirmanin amacina ulagmasinda
katlida bulunacak ve elde edilen bilgiler amact disinda kullamilmayacaktir. Sorulara vereceginiz

cevaplarda tek segenek seginiz, segtiginiz secenegin numarasini(X) isaretiyle belirleyiniz.

1gi ve katilminmiz icin tesekkiir ederim.

Mahmut OZCAN
1. Cinsiyetiniz:
1) Kiz 2) Erkek
2. Yasmiz: ..........e.
3. Dogum Yeriniz;
1) Konya-Merkez 2) Konya’nin ilge, kasaba, koyti
3) Bagka bir il merkezi 4) Bagka bir ilin—ilge, kasaba, koyti

4. Aslen Konya merkez dogumlu degilseniz, aileniz Konya’ya ne zaman go¢ etmistir?
................. yil Once

5. Aileniz su an nerede oturuyor?
1) Konya (merkez) 2) Konya-ilge 3) Konya-kdy 4) Diger

Ailesi Konya disinda olanlar cevaplayacak!

6. Nerede kaliyorsunuz?
1) Yurtta 2) Akraba yaninda 3)Diger

7. Kag kardessiniz? ..............

8. Kardeslerinizden meslek lisesine giden var m?
1) Evet 2) Hayir



9. Ebeveyn 6grenim durumlari; Anne Baba

Okuma Yazar degil 10 7 [
Ilkokul 20 8 [
Ortaokul (Ilkdgretim) 30 9]
Lise ve Dengi 4[] 10 [J
Yiiksekokul 50 110
Universite ve iistii 6] 12 0
10. Ebeveyn Meslegi; Anne Baba
Memur 10 12 0
Isci 20 13 0
Esnaf 30 14 [
Subay, Kaptan, vb. 40 150
Ogretmen 50 16 O
Isadamu, Girisimci 6 [ 17 0
Dr., Avukat, Mimar, vb. 70 18 O
Ciftci 8 [ 190
Ev Hanimi 90
Issiz 10 O 20 O
Diger 110 210

11. Aym cati altinda kac kisi yasiyorsunuz?

12. Evinizde Anne Baba disinda aile biiyiikleri var m1?
1) Evet 2) Hayir

13. Evinizde Anne babanin disinda biiyiikleriniz varsa, kim oldugunu yazimiz?

14. Hanenize gelir getiren Kisi SayIs1 ....ocevvnieinieiniennrennnns

15. Ailenin ortalama ayhk geliri ne kadardir? .........cccocevveiiiiiiininiinnnn.

16. Oturdugunuz ev
1) Kira 2) Kendi evimiz 3) Lojman 4) Diger



17.

18.

19.

20.

21.

22,
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flkogretimi nerede okudunuz?
1) Konya il merkezi (Meram, Selguklu, Karatay)

2) Konya ilgeleri, kasaba, kdyleri
3) Konya disinda baska bir il

4) Konya diginda ilge, kasaba, koy

Ikogretiminizi tamamladigimizda hangi okul tiiriine gitmek istiyordunuz?

1) Okudugum okul 2) Fen Lisesi 3) Anadolu Lisesi

4) Anadolu Ogretmen Lisesi 5) Genel Lise 6)Diger ...................
Bu okula kaydolmanizda kim veya kimler etkili oldu?

1) Kendi tercihim 2) Ailemin istegi 3) Arkadas ¢evrem
4) Ogretmenlerim S)Diger ..oovviiiiiiii,

Egitime devam etme ile ilgili temel diisiincelerinizden en énemlisi hangisidir?

1) Meslek sahibi olmak
2) Faydal1 biri olmak
3) Basaril1 biri olmak
4) Statii elde edebilmek

Bu okula kaydolma amaclariniz icinde en 6nemlisi hangisidir?
1) Kisa zamanda meslek sahibi olarak hayata atilmak

2) Sectigim meslekle ilgili kendimi yetigtirebilmek
3) Ailemin istegini yerine getirebilmek
4) Meslegimle ilgili yiiksekogrenim yapmadan dnce kendimi hazirlayabilmek

5) Yiiksekogretime girememe durumunda meslek sahibi olmak

Okulunuzu tercih etmeden 6nce okulunuz mezunlarinin meslegi ve calisma
kosullar1 konusunda yeterince bilginiz var miydi?

1) Evet, yeterli bilgim vardi 2) Evet, ama fazla bilgim yoktu

3) Hayr, bilgim yoktu



23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.
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Bu Okula gelmeden 6nce okulunuzda nasil bir egitim alacagimiz biliyor
muydunuz?

1) Evet, yeterli bilgim vardi 2) Evet, ama fazla bilgim yoktu

3) Hayr, bilgim yoktu

Gecmise donme imkanimiz olsa hangi tiir okulda okumak isterdiniz?
1) Okudugum okul 2) Fen Lisesi 3) Anadolu Lisesi

4) Anadolu Ogretmen Lisesi 5) Genel Lise 6)Diger ...................

Okulunuzu tercih ederken yiiksekogrenim yapma konusunda hedefiniz var miydi?
1) Evet 2) Hayir 3) Fikrim yok

Yiiksekogrenim yapmak istiyor musunuz?
1) Evet 2) Hayir 3) Fikrim yok

Yiiksekogrenim yapma kararimz aileniz nasil karsiladi?
1) Once kars1 giktilar ama simdi destekliyorlar

2) Yiiksekdgrenim yapma istegimi hep desteklediler
3) Ailem bu konuda kararsiz, tercihi bana biraktilar

4) Ailemin kars1 ¢ikmasina ragmen yiiksekdgrenim yapmak istiyorum

Yiiksekogrenim giris sinavlarina hazirlanmak icin dershaneye veya 6zel kursa
devam ediyor musunuz?

1) Evet 2) Hayir

Yiiksekogrenime kendi alanimizda mi1 devam etmek istiyorsunuz?
1) Evet 2) Hayir 3) Henliz karar vermedim

Yiiksekogrenim konusunda meslek tercihiniz nedir?

Mimar | Ust kademe ydnetici 110

Miihendis 2 [ Kamu idaresi memuru 12 [



31.

32.

33.

34.

3s.

36.

Teknisyen 30 Ticaret 13 0
Kaptan, pilot 4 Polis 14 [
Doktor 50 Ciftei 150
Avukat 6 L] Tornact 16 [
Hakim 70 Asker 17 0
Orta veya lise 6gretmeni 8 [ Ogretim iiyesi 18 [
[lkokul 6gretmeni 90 Diger (Belirtiniz).......... 19 0
Din gorevlisi 10 O

Bu okulu tercih ederken yiiksek6grenime gecis sinavinda uygulanan katsayi
konusunda yeterince bilgi sahibi miydiniz?

1) Evet, yeterli bilgim vardi 2) Evet, ama fazla bilgim yoktu

3) Hayir, bilgim yoktu

Yeterince bilgi sahibi olarak okulunuzu tercih ettiyseniz; 6grenim siirecinde
kararmiz konusunda degisiklik oldu mu?

1) Evet 2) Hayrr 3) Fikrim yok

Yiiksekogrenime gecis sinavlarinda uygulanan katsayi ile ilgili kararlarin siirekli

degismesi sizi nasil etkiliyor?
1) Etkilenmiyorum, ¢iinkii meslek tercihim belli

2) Etkileniyorum, ¢ilinkii kendi alanim diginda tercih yapmak istiyorum

3) Belirsizligin stirmesi, meslek tercihimin netlesmemesine yol agryor

Katsay1 konusunda yapilan son degisiklik meslek tercihinizi degistirecek mi?
1) Evet 2) Hayir 3) Fikrim yok

Okulda aldigimiz egitim meslege yonelik sizi hazirladi mi1?

1) Evet 2) Hayir 3) Kismen 4) Fikrim yok 5) Diger ..........

Okulunuzda béliimiiniiziin is ve caliyma olanaklarina yonelik rehberlik hizmeti
aldimiz m1?

1) Evet 2) Hayrr 3) Kismen 4) Fikrim yok 5) Diger ..........
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37.

38.

39.

40.

41.

42.

Mesleginizi yapmakta kendinizi yeterli gorityor musunuz?
1) Evet 2) Hayir 3) Kismen 4) Fikrim yok
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Bu okuldan mezun olduktan sonra edindiginiz meslek dogrultusunda ¢calismak

istiyor musunuz?
1) Evet 2) Hayir 3) Heniiz karar vermedim

Gelecekte hangi meslegi yapmak istiyorsunuz?

Mimar 10 Ust kademe yénetici

Miihendis 20 Kamu idaresi memuru
Teknisyen 30 Ticaret

Kaptan, pilot 40 Polis

Doktor 50 Ciftei

Avukat 6 LJ Tornaci

Hakim 70 Asker

Orta veya lise 6gretmeni 8 [ Ogretim {iyesi

[lkokul 6gretmeni 90 Diger (Belirtiniz)..........
Din gorevlisi 10 [

Bu okulda okumaktan memnun musunuz?

1) Cok memnunum 2) Memnunum 3) Fikrim yok
5) Memnun degilim 5) Hi¢ memnun degilim

Memnun degilseniz sebebi
(belirtiniz)

Okul’da yasadigimiz en biiyiik sorun nedir?
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12 1)
13 0
14 [0
15 0
16 [
17 0
18 [
19 [0




