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Bu arastirmanin amaci, Milli Egitim Bakanligina bagli 6rgiin ve yaygin egitimi destekleme ve
yetistirme kurslarinda karsilagilan sorunlar ve ¢6ziim Onerilerini Sosyal Bilgiler dersi baglaminda
ortaya koymaktir. DYK (Destekleme ve Yetistirme Kurslari)’nin paydaslari olan yoneticiler,
Ogretmenler, 6grenciler ve velilerin goriisleri ile DYK’de karsilagilan sorunlar ve ¢dziim
Onerilerini ortaya konmak istenmektedir. Nitel arastirma yontemi ile gergeklestirilen aragtirmada
durum c¢aligmasi deseni kullanilmistir. Arastirmanin c¢alisma grubunu 2023-2024 egitim ve
ogretim yilinda Samsun ili Ilkadim ilgesindeki destekleme ve yetistirme kurslarinda gérev yapan
10 Sosyal Bilgiler 6gretmeni, kurslara katilim saglayan 10 6grenci, 6grencisi kurslara katilim
saglayan 10 6grenci velisi ve kurslarda gorevli olan 10 yonetici olusturmaktadir. Arastirmanin
verileri yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi ile toplanmis ve toplanan veriler betimsel ve igerik
analizine tabi tutulmustur. Arastirmada elde edilen verilere gore kurslarda en fazla karsilagilan
sorunlar; devamsizlik, kurs agma ve kapatma islemlerinde sikintilarin yasanmasi, ek ders
iicretlerinin diisiik olmasi, resmi tatillerde ticretlerin kesilmesi, iicretli 6gretmenlerin sigortasinin
diisiik olmasi, kaynak kitap ve dokiiman eksikligi, hizmetli sikintisi, paydaslar arasindaki
iletisimsizlik, kurslarin YKS (Yiiksekogretim Kurumlari Sinavi) ve LGS (Liselere Gegis
Sinavi)’na kadar devam etmemesi seklindedir. Calismada DYK’nin 6grencilerin okul derslerine,
YKS ve LGS gibi 6gretimin bir {ist kademesine gecis i¢in yapilan sinavlarda destek oldugu,
Ogretmenlere maddi ve mesleki gelisim agisindan katki sagladigi, maddi durumu iyi olmayan
ogrencilerinde okul derslerine takviye alabilmesi agisindan egitimde firsat esitligi saglamasi gibi
olumlu katkilarinin oldugu ortaya ¢ikmistir. Caligmadan elde edilen veriler ve paydaslarin
goriislerine gore DYK’nin daha verimli ve aktif bir sekilde calismasi igin; Ogrencilerin
devamliligi saglanmali, seviye gruplari olusturulmali, kaynak eksikligi giderilmeli, velilerden
diisiik miktarda ticret talep edilmeli, okul 6gretmenleri disinda kurs 6gretmenleri secilmeli, kurs
miifredati yeniden diizenlenmeli, hizmetli sikintis1 ¢6zilmeli, kurslarin fiziki sartlart
tyilestirilmeli kurs bagvuru ve ders se¢im iglemleri kolaylastirilmali, 6gretmenlerin 6zliik haklart
ve ¢alisma kosullari iyilestirilmelidir.

ANAHTAR KELIMELER: Destekleme ve Yetistirme Kurslari; Ogretmen; Ogrenci; Veli;
Y onetici; Okul.

Temmuz 2024, 88 Sayfa



ABSTRACT

MSC THESIS

OPINIONS OF ADMINISTRATORS, TEACHERS, STUDENT AND PARENTS
ON SUPPORT AND TRAINING COURSES IN THE CONTEXT OF SOCIAL
STUDIES COURSE SAMSUN PROVINCE EXAMPLE

MELIH YASAR DURAN
SINOP UNIVERSITY INSTITUTE OF GRADUATE PROGRAMS

DEPARTMENT OF TURKISH AND SOCIAL SCIENCES EDUCATION
SUPERVISOR:ASSOC. PROF. DR. HUSEYIN VEHBI IMAMOGLU

The aim of this research is to reveal the problems and solution suggestions encountered in the
formal and non-formal education STC (Support and Training Courses) affiliated to the Ministry
of National Education within the scope of the Social Studies Course. It is aimed to reveal the
opinions of administrators, teachers, students and parents, who are the stakeholders of STC, as
well as the problems encountered in STC and their solution suggestions. The case study design
was used in the research conducted with the qualitative research method. The study group of the
research will consist of 10 Social Studies teachers working in Support and Training Courses in
[lkadim district of Samsun province in the 2023-2024 academic year, 10 students participating in
the courses, 10 parents whose students are participating in the courses and 10 administrators
working in the courses. The data of the research were collected by semi-structured interview
technique and the collected data were subjected to descriptive and content analysis. According to
the data obtained in the research, the most common problems in the courses are; Absenteeism,
difficulties in opening and closing courses, low additional course fees, deduction of wages during
public holidays, low insurance of paid teachers, lack of reference books and documents, shortage
of servant, lack of communication between stakeholders, courses not continuing until YKS
(Higher Education Institutions Exam) and LGS (High School Transition Exam). In the study, STC
has been revealed that it has positive contributions such as supporting students in school courses
and exams such as YKS and LGS for transition to the next level of education, contributing to
teachers in terms of financial and professional development, and providing equal opportunities in
education for students who are not in a good financial situation to receive reinforcement in school
courses. According to the data obtained from the study and the opinions of the stakeholders, for
STC to work more efficiently and actively; The attendance of students should be ensured, level
groups should be created, the lack of resources should be eliminated, low fees should be requested
from parents, course teachers should be selected other than school teachers, the course curriculum
should be rearranged, the shortage of servants should be solved, the physical conditions of the
courses should be improved, course application and course selection procedures should be
facilitated, teachers’ personal rights and working conditions should be improved.

KEYWORDS:Support and Training Courses; teacher; student; parent; administrator; school.
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1. GIRIS

Bu bolimde aragtirmanin problem durumuna, amacina, Onemine, sayiltilarina,
sinirliliklarima ve arastirmada ele almman temel kavramlara iligkin tamimlara yer

verilmistir.
1.1. Problem Durumu

Bireylerin egitimindeki amag, iireten, basarili ¢evreye duyarli, yasadigi toplumla uyumlu,
kazandig1 bilgi, beceri, deger ve tutumlariyla toplum yapisint gelistiren bireyler
yetistirmektir. Toplumlarin gelismesinde, ilerlemesinde ve yasanabilir bir toplum
yapisinin olusmasinda en 6nemli 6ge hi¢ kuskusuz insandir. Toplumlarin en 6nemli yap1
tast olan insanin egitilip sekillendirilmesinde egitim miiesseseleri dnemli bir rol oynar.
Bireyleri egitirken ayn1 zamanda toplumu da sekillendiren egitim kurumlari, toplumun
yapisini, ihtiyaclarini, hedeflerini dikkate alarak bir program hazirlamalidir. Hazirlanan

bu programlar orgiin ve yaygin egitim esaslari gercevesinde bireye aktarilir.

Ulkemizde egitim ve ogretim siirecinin saghkli bir sekilde islemesini saglamakla
ylkiimli kurum MEB (Milli Egitim Bakanligi)’dir. Toplumumuzun ihtiyaglar1 ve
hedefleri dogrultusunda MEB tarafindan egitim ve Ogretim programlari
gelistirilmektedir. Her birey egitim alma hakkina sahiptir. Bu hakki korumak ve tesis
etmekse devletin asli gorevidir. Devlet agmis oldugu egitim ve 6gretim kurumlarinda
vatandaglarinin egitim ve 0gretim almasini saglar. Ancak bu siirecte cesitli sebeplerle
okul basarisizligi yasanan durumlarda ek bir takim destekleme mekanizmalar1 da
olusturabilir. Bireyler egitim hayatinda daha basarili bir noktaya gelebilmek i¢in
okullarda kendisine saglanan imkanlara ek olarak destek egitimleri alir bu da 6zel 6gretim

kurumlarinin olusmasina neden olur.

[k olarak Osmanli Devleti’nde Tanzimat Fermaniyla ortaya ¢ikan 6zel dgretim basta
yetigkinler i¢in yabanci dil, sanat ve ekonomi alanlarinda verilirken, cumhuriyetin ilk
yillarindan itibaren okul derslerine takviye egitimler haline doniismiistiir. Dershaneler
onceleri 6grencilerin derslerine bir takviye olarak goriilen kurumlar iken, ilerleyen
yillarda sinava hazirligin amaclandigir kurumlar goriiniimiinii almistir (Beyaz, 2014).
1984 yilina kadar Milli Egitim Temel Kanunu’nda yazan egitimde firsat esitligine ters
diistiigii gerekgesiyle devlet tarafindan kapatilan dershaneler 1984 yilinda 3035 sayili

Ozel Ogretim Kurumlar1 Kanunu uyarinca agilmalarina izin verilmistir. Bu tarihten sonra
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kamu personeli olmanin zorlagsmasi, kamu personeli olabilmek i¢in sinavlarin getirilmesi,
lise ve tniversitelere gegislerin zorlagmasi gibi nedenlere bagli olarak 6zel 6gretim

kurslarina duyulan talep ve 6zel 6gretim kurumlarinin sayisi artti.

Yasal olarak ¢alismaya yapmalarina izin verilen 1984 yilindan 2015 yilina kadar 6gretim
faaliyetlerine devam eden dershanelerin 14 Mart 2014 tarihli “Milli Egitim Temel
Kanunu Ile Baz1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun” ile kapatilmasina karar verildi ve 1 Eyliil 2015 tarihinde resmen kapatildi.
Ozel dershanelerin olumsuz bir sekilde algilanmasma neden olan durumlar; egitim
hizmetlerinin 6zellestirilmesi ve ticarilestirilmesi, maddi durumu yetersiz olanlart maddi
Ozveriye mecbur etmesi, 6grencilerin sosyal gelisimini ve aile kurumunu olumsuz yonde
etkilemesi, Ozellikle lise iki ve lise iicilincli siniflarda egitim-0gretim faaliyetlerini
olumsuz etkilemesi, ezbere ve drnek ¢oziimleri hatirlamaya doniik ders vermesi, egitim
esitligi ilkesine zarar verdigi seklindedir. Bu durumlarin var olan esitsizlikleri, hiyerarsiyi
ve sinifsal, bolgesel, toplumsal cinsiyet temelli ayrimciliklar1 yeniden {irettikleri
diistiniilmektedir (Gok, 2005; Bacanli ve Dombayci, 2013; Saltik, 2015). Kapanan bu
dershanelerin bazilar etiit merkezine veya 6zel okullara dontistiiriildii. MEB kapatilan
dershanelerin agigini1 doldurmak, 6grencilerin okul derslerini desteklemek i¢in DYK’leri

agcmuigtir.

Destekleme ve Yetistirme Kurslar1 okullarda agilabilecegi gibi Halk Egitim Merkezleri
tarafindan belirlenen egitim-6gretime uygun mekanlarda da yapilabilmektedir. Milli
Egitim Bakanlig1 Destekleme ve Yetistirme Kurslarini acarak egitimde firsat esitligini
olusturmaya calismistir. Orgiin olarak okula giden ogrenciler ve Destekleme ve
Yetistirme Kurslarina katilan 6grenciler oranlandiginda ¢ok yiiksek bir katilim oram
goriilmektedir. Bu da agilan kurslarin basar1 gosterdiginin bir kanitidir. Ancak gerek
okullarda gerekse Halk Egitim Merkezleri tarafindan agilan kurslarda bazi sorunlarla
karsilasilmaktadir. Bu sorunlarin belirlenmesi, sorunlarin Onlenmesi ve sorunlarin
¢Oziimiine yonelik ¢calismalar yapilmalidir. Literatiir tarandiginda bu sorunlar ve ¢6ziim
Onerileriyle alakali makale diizeyinde akademik c¢aligmalar bulunsa da tez diizeyinde
calismalara rastlanmamistir. Makale diizeyinde olan akademik calismalarda ise bir ders
0zelinde yahut bir 6gretim kademesi diizeyinde oldugu goriilmiis, Sosyal Bilgiler dersi
Ozelinde bir ¢alisma yapilmadi tespit edilmistir. Literatiirdeki bu eksigi gidermek ve

kapsamli bir ¢alisma yapmak amag¢lanmaktadir.



1.2. Aragtirmanin Amaci

Aragtirmanin  amaci; Ulkemizde yiiriitiilen egitim faaliyetleri icerisinde &nemi ve
katilimer sayist her gegen giin artan 6rgiin ve yaygin egitimi destekleme ve yetistirme
kurslarinda karsilasilan sorunlar1 tiim paydaslarin (6gretmen, yonetici, 6grenci ve veli)
goriis ve Oneri alinarak sorunlari belirlemek, sorunlar1 6nlemek, ¢6ziim 6nerileri bulmak

amaglanmistir. Bu amaca iliskin olarak asagidaki alt amaglar belirlenmistir:

1. Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli 6gretmenlerin karsilastiklart sorunlar
nelerdir?

2. Ogrencilerin 6gretim siireclerine iliskin sorunlar nelerdir?

3. Kurslarin organizasyon siirecindeki sorunlar nelerdir?

4. Ogretmenlerin gorevlendirme, dzliikk haklari ve ¢alisma kosullar ile ilgili sorunlari
nelerdir?

5. Velilerden kaynaklanan sorunlar nelerdir?

2. Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda karsilasilan sorunlar1 gidermek igin 6gretmen
gorlis ve Onerileri nelerdir?

1. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli dgretmenlerin 6grencilerin 6grenim
stirecinde karsilastiklar1 sorunlarin ¢oziimiine iliskin goriis ve onerileri nelerdir?

2. Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli 6gretmenlerin kurslarin organizasyonu
siirecinde yasanan sorunlarin ¢éziimiine iligskin goriis ve onerileri nelerdir?

3. Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli 6gretmenlerin 6zliik haklari, ¢alisma
kosullar1 ve gorevlendirme hususunda yasadiklari sorunlara iligkin goriis ve Onerileri
nelerdir?

4. Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli 6gretmenlerin velilerden kaynaklanan
sorunlarin ¢ézlimiine iligkin goriis ve dnerileri nelerdir?

3. Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan 6grencilerin karsilastiklart sorunlar
nelerdir?

1. Velilerden kaynaklanan sorunlar nelerdir?

2. Kurslarin organizasyonlarindan kaynaklanan sorunlar nelerdir?

3. Ogretmen kaynakli sorunlar nelerdir?

4. Destekleme ve Yetistirme kurslarinda karsilagilan sorunlar1 gidermek i¢in 6grenci
goriis ve Onerileri nelerdir?

1. Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan &grencilerin velilerden kaynaklanan

sorunlara iligkin goriis ve Onerileri nelerdir?
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2. Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan  G6grencilerin  kurslarin
organizasyonlarindan kaynaklanan sorunlara iliskin goriis ve onerileri nelerdir?

3. Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan 6grencilerin 6gretmen kaynakli sorunlara
iliskin goriis ve onerileri nelerdir?

5. Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan 6grencilerin velilerinin karsilagtiklar
sorunlar nelerdir?

1. Kendilerinden (velilerden) kaynaklanan sorunlar nelerdir?

2. Kurslarin organizasyonundan kaynaklanan sorunlar nelerdir?

3. Ogretmen kaynakli sorunlar nelerdir?

4. Ogrenci kaynakl sorunlar nelerdir?

6. Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan 6grencilerin velilerinin kargilagtiklar
sorunlar1 gidermek icin goriis ve onerileri nelerdir?

1. Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan grencilerin velilerinin kendilerinden
kaynaklanan sorunlara iliskin goriis ve onerileri nelerdir?

2. Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan o6grencilerin velilerinin kurslarin
organizasyonundan kaynaklanan sorunlara iliskin goriis ve onerileri nelerdir?

3. Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan 6grencilerin velilerinin 6gretmen kaynakli
sorunlara iliskin goriis ve Onerileri nelerdir?

4. Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan 6grencilerin velilerinin 6grenci kaynakli
sorunlara iligkin goriis ve Onerileri nelerdir?

7. Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli yoneticileri karsilastiklar1 sorunlar
nelerdir?

1. Ogrencilerin 6gretim siireclerine iligkin sorunlar nelerdir?

2. Kurslarin organizasyonundan kaynaklanan sorunlar nelerdir?

3. Ogretmenlerin gorevlendirme, 6zliik haklar1 ve calisma kosullar ile ilgili sorunlar:
nelerdir?

4. Velilerden kaynaklanan sorunlar nelerdir?

8. Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli yoneticileri karsilastiklar1 sorunlari
gidermek icin goriis ve Onerileri nelerdir?

1. Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli yoneticilerin dgrencilerin 6gretim
stireglerine iliskin sorunlarla ilgili goriis ve Onerileri nelerdir?

2. Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli yoneticilerin  kurslarin

organizasyonundan kaynaklanan sorunlara iliskin goriis ve onerileri nelerdir?



3. Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli yoneticilerin 0gretmenlerin
gorevlendirme, Ozliik haklari, ¢alisma kosullart ile ilgili sorunlara iliskin goriis ve
Onerileri nelerdir?

4. Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli yoneticilerin velilerden kaynaklanan

sorunlara iligkin goriis ve Onerileri nelerdir?
1.3. Arastirmanin Onemi

Tanzimat fermanin ardindan 6zel egitim kurumlarinin varligi artmistir. Cumhuriyetin ilk
yillarinda 6zel 6gretim kurumlarina egitimde firsat esitligi ilkesine aykir1 oldugu i¢in izin
verilmese de sonraki yillarda 6zel 6gretim kurumlarinin sayisi artmis ve “dershane”
kavrami ortaya c¢ikmistir. Dershanelerin 14 Mart 2014 tarihli “Milll Egitim Temel
Kanunu ile Bazi1 Kanun ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun” ile kapatilmasina karar verilmistir. 1 Eyliil 2015 tarihi itibariyle de resmen
kapatilmistir. Dershanelerin kapatilmasinin ardindan yasanan okul ve siavlara yonelik
takviye ihtiyacinin giderilmesi i¢in devlet harekete gegmistir. Egitimde firsat esitligini
saglamak ve sosyal devlet anlayis1 geregince kapatilan dershanelerin yerine okullarda
hizmet veren iicretsiz destekleme ve yetistirme kurslari acilmistir. Kurulusundan
glinimiize hem destekleme ve yetistirme kurslarinin sayisi hem de destekleme ve
yetistirme kurslarina katilan kisi sayist artmistir. Kurulusundan bu yana gecen siirede
katilimcer sayisi, kurs merkezi sayis1 ve gorevli personel sayisi artan destekleme ve
yetistirme kurslarina iligkin kapsamli bir arastirma literatiirde bulunmamaktadir. Az
sayida olan c¢alismalarin ¢ogu makale diizeyinde olup, tez diizeyinde derinlemesine bir
calisma bulunmamaktadir. Yapilan bu calisma ile kurulusundan giintimiize destekleme
ve yetistirme kurslarinda yasanan degisimler, destekleme ve yetistirme kurslarinda
karsilasilan sorunlar, destekleme ve yetistirme kurslarinin paydaslarinin bu sorunlara
iliskin goriis ve Onerileri literatlirdeki biiyiik bir eksigi giderecektir. Literatiirde bu
konular hakkinda g¢alismalarin bulunmamasi bu caligmanin 6nemini arttirmaktadir.
Yapilan bu ¢alisma ile literatiirde bulunan bu bosluk giderilecek ve destekleme yetistirme

kurslar ile ilgili birgok soruya cevap bulunacaktir.
1.4. Arastirmanin Sayiltilar:

1. Aragtirma i¢in segilen ¢alisma grubunun evreni temsil ettigi,

2. Veri toplama araglarinin arastirmanin amacina ve konusuna uygun olarak secildigi,



3. Arastirmada goriislerine bagvurulan yoneticilerin, ogretmenlerin, Ogrencilerin ve
ogrenci velilerinin diiriist ve samimi cevaplar verdigi,

4. Arastirma sonucunda elde edilen verilerin gegerli ve giivenilir oldugu varsayilmaktadir.
1.5. Arastirmanin Simirhliklar:

Bu arastirma;

1. 2023-2024 egitim 6gretim y1l1 bahar yariyilinda yapilmistir.

2. Calisma grubu, Samsun ili Ilkadim ilgesindeki destekleme ve yetistirme kurslarinda
gorev yapan en az 4 yil destekleme ve yetistirme kurslarinda gorev yapmis 10 sosyal
bilgiler 6gretmeni, kurslara katilim saglayan 10 6grenci, kurslara katilim saglayan
ogrencilerin velilerinden 10 katilimci ve kurslarda gorevli olan 10 yoneticiden

olusmaktadir.



2. DESTEKLEME VE YETIiSTIRME KURSLARI’'NIN KURULUSU VE
ISLEYISI

Bu boliimde destekleme ve yetistirme kurslariin kurulusu, kurulus amaci ve kurslarin

isleyisi incelenmistir.
2.1. Destekleme ve Yetistirme Kurslar’’nin Kurulusu ve Kurulus Amaci

1 Eylil 2015 itibariyle dershaneler kapatildi. Ancak dershanelerin kapatilmasi
beraberinde yeni problemlerin ortaya ¢ikmasina neden oldu. Dersine takviye almak
isteyen Ogrencileri Oniinde iki segcenek vardi. Birincisi dershaneden doniistiiriilen etiit
merkezlerini tercih etmekti. Ancak ¢ok az sayida varligima devam eden etiit
merkezlerinde Ogretim {icretleri ¢ok yiiksek ve kurum binalar1 6gretim agisindan
elverissiz ortamlardi. Dershanelerin kapanip etiit merkezlerine doniisme islemi merdiven
alt1 dershanelerin olusmasina neden olmustu. Dershanelere de calisan ve dershanelerin
kapatilmasindan sonra issiz kalan 6gretmenler bir araya gelerek Ogretime elverissiz
ortamlarda etiit merkezleri kurmaya basladilar ve bu durum 6grenci velilerini farkli
alternatifler aramaya iten bir erken olusturdu. Ikinci segenek ise dgretmenlerden birebir
ozel ders almakt1. Ogretmenlerden bireysel olarak alinan dzel derslerde maliyet agisindan
veliyi zorlayan bir sistemdi. Devlet egitimde firsat esitligini saglamak ve herkesin esit
sartlarda sinavlara hazirlanabilmesini saglamak icin 3 Ekim 2015°te Destekleme ve

Yetistirme Kurslari’n1 agarak bunu saglamay1 amagladi.

Destekleme ve Yetistirme Kurslar1 yonergesi 21/5/2010 tarihli ve 27587 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Yaygin Egitim Kurumlart Yonetmeligi, 7/9/2013 tarihli ve 28758
sayili Resmi Gazetede yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim Kurumlari
Yonetmeligi (Resmi Gazete, 2013), 26/7/2014 tarihli ve 29072 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan Milli Egitim Bakanligi Okul Oncesi Egitim ve Ilkdgretim Kurumlari
Yonetmeligi hiikiimlerine dayandirilarak hazirlanmistir. Bu yonergede kursun amaglari,
kapsami, kurs agma ve kapatma esaslari ile kurs siireleri, sinif mevcutlarindaki asgari ve
azami Ogrenci sayilari, kurs merkezleri, kurslardaki oOgretim faaliyetleri, ydnetim
unsurlart ve teftisin nasil yapilacagi yer almaktadir (Resmi Gazete, 2014a, aktaran

Nartgiin ve Dilekci, 2016 s. 539).



2.2. Destekleme ve Yetistirme Kurslarimin Faaliyetleri

Destekleme ve Yetistirme Kurslarinin ilk acildigi yil olan 2014-2015 egitim &gretim
yilinda MEB kaynaklarina gére 2 milyon 600 bin 6grenci 6grenim gormiistiir (MEB,
2015c¢). Ilk acildig1 donemde sadece 8 ve 12. Smiflarin aktif oldugu DYKde siire gelen
yillarda ortaokullarda 6 ve 7. siiflara, ortadgretimde ise 9, 10 ve 11. siniflarda 6grenim
gormeye baglamistir. I. Donem, II. Dénem ve yaz donemi olmak iizere ii¢ donemde
hizmet vermektedir. Ogretim kademesine, sinif diizeyine ve 6gretim dénemine gore

Ogrencilerin alabilecekleri ders saatleri degisiklik gostermektedir.

Tablo 2.1 DYK’ye katilan dgrencilerin 6grenim gorebilecekleri ders saati

YILLIK ACILAN KURSLAR

Simif Diizeyi En Fazla Ders Sayiss | Haftahk En FazlaSaat Sayist
6,7,8,10ve 1l 6 18
12 ve Mezun 6 24
YAZ DONEMI KURSLARI
Simif Diizeyi En Fazla Ders sayis1 | Haftahk En FazlaSaat Sayisi
8 6 18
12 ve Mezun 6 24
(MEB, 2022)

Tablo 2.1 incelendiginde 6,7, 8, 10, 11, 12 ve mezun gruplarinda en fazla 6 farkli ders
secilebilecegi, 6, 7, 8, 10 ve 11. siniflarda haftalik en fazla 18 saati ders gorebilecekler,
12 ve mezun gruplarinda ise haftalik en fazla 24 saat ders isleyebilecekleri goriilmiistiir.
Tabloya baktigimizda yaz dénemi kurslarindan sadece sinav gruplarinin yani 8, 12 ve
mezun gruplarin yararlana bildigi gézlemlenmektedir. Yaz doneminde agilan kurslardan
8, 12 ve mezun gruplarin en fazla 6 ders secgebilecegi, secilen derslerden 8. siniflarin
haftalik en fazla 18 saat ders gorebilecekleri, 12. sinif ve mezun grubun ise haftalik en

fazla 24 saat ders gorebilecekleri anlagilmaktadir.

Destekleme ve Yetistirme Kurslar1 okullarda agilabilecegi gibi Halk Egitim Merkezleri
tarafindan belirlenen egitim-6gretime uygun mekanlarda da yapilabilmektedir. Kurs
acmak i¢in en az 10 6grenci sart1 aranmaktadir. Bu sayinin altinda kalinirsa kurs agilamaz,
eger mevcut kurs devam ederken bu say1 6grencilerin devamsizlik durumuna bagli olarak
10’un altina diiserse kurs miidiirli kursu kapatmakla gorevlidir. Bir grupta en fazla 24
ogrenci bulunabilir, eger say1 24’1 asarsa yeni grup agilabilir. Tagimal1 egitimin yapildig:

kurumlarda ise Ogrenci yeter sayist Milli Egitim Miidiirliigii'nden alinan izinle 5’e
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duisiiriilebilmektedir. Destekleme ve Yetistirme Kurslari’'nda segilebilecek dersler

ogretim kademesine gore farklilik gostermektedir.

Tablo 1.2 Destekleme ve yetistirme kurslarinda sinif diizeylerine goére segilebilecek

dersler
S’il”‘ ILKOGRETIM DERSLERI SINIF DUZEYLERI
(0]
1 TURKCE 6,7,8
2 MATEMATIK 6,7,8
3 FEN BILIMLERI 6,7,8
4 SOSYAL BILGILER 6,7
5 T.C. INKILAP TARIHi VE ATATURKCULUK 8
6 DIN KULTURU VE AHLAK BILGISI 6,7,8
7 YABANCI DiL 6,7,8
ORTAOGRETIM DERSLERI
1 TURK DILi VE EDEBIYATI 10, 11, 12, Mezun
2 MATEMATIK 10, 11, 12, Mezun
3 FizZiK 10, 11, 12, Mezun
4 KIMYA 10, 11, 12, Mezun
5 BIYOLOIJI 10, 11, 12, Mezun
6 TARIH 10, 11, 12, Mezun
7 COGRAFYA 10, 11, 12, Mezun
8 T.C. INKILAP TARIHI VE ATATURKCULUK 12, Mezun
9 DIN KULTURU VE AHLAK BILGISI 10, 11, 12, Mezun
10 | YABANCI DIL 10, 11, 12, Mezun
11 | FELSEFE 10, 11, 12, Mezun
12 PSIKOLOJI 11, 12, Mezun
13 | SOSYOLOJi 11, 12, Mezun
14 | MANTIK 11, 12, Mezun
15 TURKCE (Yabancilara Tiirkce Ogretimi) 9
NOT: Uluslararast Anadolu Imam Hatip Liseleri I¢in
OZEL EGITiM MESLEK OKULU DERSLERI
1 TURKCE (Ozel Egitim Meslek Okulu) 10,11,12, Mezun
2 MATEMATIK (Ozel Egitim Meslek Okulu) 10,11,12, Mezun
3 SOSYAL HAYAT (Ozel Egitim Meslek Okulu) 10,11,12, Mezun
4 DIN KULTURU VE AHLAK BILGISI (Ozel Egitim Meslek Okulu) 10,11,12, Mezun
YAZ OKULU DERSLERI(ILKOGRETIM)
1 YAZ OKULU MATEMATIK 4
2 YAZ OKULU MATEMATIK 5-6
3 YAZ OKULU MATEMATIK 7-8
4 YAZ OKULU INGILIZCE 4
5 YAZ OKULU INGILiZCE 5-6
6 YAZ OKULU INGILIZCE 7-8
YAZ OKULU DERSLERi(ORTAOGRETIM)
1 YAZ OKULU MATEMATIK 9-10
2 YAZ OKULU MATEMATIK 11,12
3 YAZ OKULU INGILIZCE 9,10
4 YAZ OKULU INGILiZCE 11,12
(MEB, 2022)




Tablo 2.2°de Destekleme ve Yetistirme Kurslari’nda sinif diizeylerine gore segilebilecek
dersler verilmistir. Tablo incelendiginde ilkdgretim kademesinde 6, 7 ve 8. siniflarda
Tiirkge, Matematik, Fen Bilimleri, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi ve Yabanci Dil dersleri
secilebilmektedir. 6. ve 7. siiflarda Sosyal Bilgiler 8. Smifta T.C Inkilap Tarihi ve
Atatiirkgiiliik dersi segilebilmektedir. Tablo incelendiginde ortadgretim kademesinde 10,
11, 12 ve mezun gruplarinda Tiirk Dili ve Edebiyati, Matematik, Fizik, Kimya, Biyoloji,
Tarih, Cografya, Din Kiiltiiri ve Ahlak Bilgisi, Yabanci Dil, Felsefe dersleri
secilebilmektedir. Psikoloji, Sosyoloji ve Mantik dersleri ise 11, 12 ve mezun gruplarda
secilebilmektedir. T.C Inkilap Tarihi ve Atatiirkciiliik dersi sadece 12.smif ve mezun
grupta segilebilmektedir. Uluslararas1 Anadolu Imam Hatip Liseleri icin yabancilara
Tiirkce oOgretimi kapsaminda 9. smifta Tiirkce dersi secilebilmektedir. Tablo
incelendiginde Ozel Egitim Meslek Okullari’'nda 10, 11, 12 ve mezun grupta Tiirkge,
Matematik, Sosyal Hayat, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi dersleri secilebilmektedir. Tablo
incelendiginde ilkdgretim ve ortadgretim kademelerinde yaz doneminde Matematik ve

Ingilizce dersleri segilebilmektedir.

Milli Egitim Bakanligi Destekleme ve Yetistirme Kurslarin1 acarak egitimde firsat
esitligini olusturmaya ¢alismustir. Orgiin olarak okula giden dgrenciler ve Destekleme ve
Yetistirme Kurslarina katilan 6grenciler oranlandiginda ¢ok yiiksek bir katilim orani

goriilmektedir. Bu da agilan kurslarin bagar1 gosterdiginin bir kanitidir.

Acilan Destekleme ve Yetistirme Kurslar1 ayni zamanda 6gretmenler iginde fayda
saglamaktadir. Kurslarda 6gretim faaliyeti yliriiten 6gretmenler kendi maaslar1 haricinde
ek gelir elde etmektedirler. Ekonomik getirinin yan1 sira yaz kurslarinda da gorev yapan

ogretmenler bu kurslar araciligiyla bilgilerini tazeleme firsat1 da bulmaktadirlar.

Destekleme ve Yetistirme Kurslart hem 6grenci hem de 6gretmen igin faydalidir ancak
yapilan bazi1 ¢aligmalarda kurs sartlarinin hem 6grenci agisindan hem de 6gretmenler
acisindan iyilestirilmesi gerektigi savunulmaktadir. DYK’nin daha etkili ve verimli bir
sekilde devam etmesi icin; kursa yoOnelik kaynaklar saglanmali, aile ile isbirligi
saglanmali, 6grencilere kursun 6nemi hakkinda bilgi verilmeli ve kurslar i¢in aileden az
miktarda {icret talep edilmelidir (Bozbayindir ve Kara, 2017). Bozbayindir ve Kara
(2017), yayinlamis olduklar1 makalede bu sorunlara deginmislerdir. Yine Kozikoglu ve
Ozcanl 6gretmen ve dgrenci goriislerini alarak yapmis olduklar1 ¢alismada Kurslarm
eksik yonlerine iligkin 6gretmenler tarafindan en ¢ok dile getirilen sorunlar kurslara

yonelik  kaynaklarin ~ bulunmamasi, siire¢ igerisinde  Ogrencilerin  yaptiklar
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devamsizliklar, 6grencilerin kurslara karsi ilgisizligi, kurslar hafta i¢i yapildigi icin
dgretmen ve 6grencilerin ¢ok yorgun olmasi olarak belirlenmistir (Kozikoglu ve Ozcanl,

2020).
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3. YONTEM

Calismanin bu boliimiinde arastirmanin modeli, 6rneklem grubu, veri toplama teknikleri

ve verilerin analizine yer verilmistir.
3.1. Arastirmanin Modeli

Bu aragtirmada nitel arastirma yontemi kullanilmistir. Bu yontemi kullanmamizin nedeni
nitel arastirmalarin “gdzlem, goriisme ve dokiiman analizi gibi nitel veri toplama
tekniklerinin kullanildig, algilarin ve olaylarin dogal ortamda gercekg¢i ve biitiinciil bir
bicimde ortaya konmasina yonelik nitel bir siirecin izlendigi arastirma” yontemi olmasidir
(Yildirim ve Simgek, 2013, s. 39). Karatag (2015)’a gore Nitel yontemle tasarlanmig
arastirmalarda ele alinan konu hakkinda derin bir kavrayisa ulagsma ¢abasi vardir. Bu
yonliyle aragtirmaci bir kasif gibi hareket ederek ilave sorularla gercekligin izini siirer ve
muhatabinin 6znel bakis acisina 6nem verir. Nitel arastirma ydntemi, arastirmanin
tasarlanmas1  ve  gergeklestirilmesinde arastirmaciya esneklik  saglamaktadir.
Arastirmanin her asamasinda duruma gore yeni yontem ve yaklasimlar gelistirme,
arastirmanin kurgusunda degisiklikler yapma nitel aragtirmanin 6ziinii olusturmaktadir.
Nitel arastirmalarin bir 6zelligi de kesfedici olmalandir. Kesfedici 6zellige sahip
arastirmalar, iizerinde az ¢alisilmis konular1 aydinlatmada oldukca kullanisli ve yararlidir
(Neuman, 2012, Akt. Karatas, 2015, s. 65). Arastirmamizda bir durum ya da konuyu
derinlemesine inceleyip, verilerin sistematik bir sekilde toplandig1 ve sonucun tespit
edildigi durum ¢alismasi deseni kullanilmistir. Durum ¢aligmasi, sinirlt bir sistemin nasil
isledigi ve calistigi hakkinda sistematik bilgi toplamak i¢in coklu veri toplama
kullanilarak o sistemin derinlemesine incelenmesini i¢ceren metodolojik bir yaklagimdir

(Chmiliar, 2010 Akt. Subasi ve Okumus, s. 420).
3.2. Calisma Grubu

Aragtirmanin ¢alisma grubunu, Samsun ili Ilkadim ilgesindeki destekleme ve yetistirme
kurslarinda gorev yapan en az 4 yil destekleme ve yetistirme kurslarinda gorev yapmis
10 sosyal bilgiler 6gretmeni, kurslara katilim saglayan 10 6grenci, kurslara katilim
saglayan 6grencilerin velilerinden 10 katilimci ve kurslarda gorevli olan 10 yoneticiden
olugmaktadir. Calismada amagli 6rnekleme yontemlerinden kolay ulasilabilir durum

orneklemesi tercih edilmistir. Calismada kolay ulasilabilir durum 6rneklemesinin tercih
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edilme nedeni caligma grubunun arastirmacinin kolay erigebilecegi bir noktada
bulunmasidir. “Bu drnekleme yontemi arastirmaya hiz ve pratiklik kazandirir. Clinkii bu
yontemde arastirmaci, yakin olan ve erisilmesi kolay olan bir durumu seger. Genellikle,
kolay ulasilabilen 6rneklemler goreli olarak daha az maliyetlidir” (Yildirim ve Simsek,
2013, s. 141). Arastirmada 6grenciler O1, O2, veliler V1, V2, égretmenler H1, H2,

yoneticiler Y1, Y2 kod isimleriyle tanimlanmustir.
3.3. Calisma Grubunun Demografik Ozellikleri

Calismanin bu boliimiinde veri toplama formlarindan elde edilen verilere gore

katilimcilarin demografik 6zellikleri verilmistir.

3.3.1. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli 6gretmenlerin demografik

ozellikleri

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli

ogretmenlerin demografik 6zellikleri Tablo 3.1°de verilmistir.

Tablo 2.1 Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli ogretmenlerin demografik

degiskenlere gore dagilimi

Degisken Kategori F %
30 Agustos I.H.O 2(10) 20
Osmangazi I.H.O 2(10) 20
Gorevli oldugu k .
Orevi OB AT I Sehit  Mete ARSI || (10 L0
Mehmetc¢ik 0.0
23 Nisan 0.0 5(10) 50
4-10 y1l 0(10) 0
Ogretmenlik Deneyimi 11-15 il 0(10) 0
16 ve lizeri 10(10) 100
0-4 y1l 0(10) 0
DYK deneyimi 5-9 yil 8(10) 80
10 y1l ve tizeri 2(10) 20
. Kadin 7(10) 70
Cinsiyet Erkek 3(10) 30
40-50 yas 7(10) 70
Yas 50-60 3(10) 30
61 ve lizeri 0(10) 0
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Tablo 3.1°de gore katilmcilarin gorevli oldugu kurum, o6gretmenlik deneyimi,
destekleme ve yetistirme kurslarinda gorev yaptig siire, cinsiyet ve yas degiskenleri
verilmistir. Tablo gorevli oldugu kurumlar degiskenine gore incelendiginde katilimcilarin
2’si (%20) 30 Agustos I.H.O, 2’si (%20) Osmangazi 1.H.O, 1’i (%10) Sehit Mete
YAHSI 0.0 ve 5’inin (%50) 23 Nisan 0.0’ ndan katilim sagladigi goriilmiistiir.
Ogretmenlik deneyimi degiskenine gore incelendiginde 4-10 y1l ve 11-15 yil arasinda
deneyime sahip katilimcilarin olmadigi, katilimeilarin 10’unun (%100) 16 yil ve tizeri
deneyime sahip oldugu goriilmiistiir. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorev yaptigi
stire degiskenine bakildiginda 0-4 yil arasinda katilimcinin olmadigi, 8’i (%80)
katilimcinin 5-9 yil arasi deneyime sahip oldugu ve 2’si (%20) katilimcinin 10 yil ve
tizeri deneyime sahip oldugu goriilmektedir. Cinsiyet degiskenine gore tablo
incelendiginde katilimcilarin 7’si (%70) kadm, 3’4 (%30) erkeklerden olustugu
goriilmektedir. Tablo yas degiskenine gore incelendiginde ise katilimcilarin 7’si (%70)
40-50 yas araliginda, 3’1 (%30) 50-60 yas araliginda oldugu goriilmiistiir. 61 yas ve tizeri

katilimciya ise rastlanmamustir.

3.3.2. Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan o6grencilerin demografik

ozellikleri

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarina katilan

ogrencilerin demografik 6zellikleri Tablo 3.2°de verilmistir.

Tablo 3.2 Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan Ogrencilerin demografik

degiskenlere gore dagilimi

Degisken Kategori f %
Giilsiim Sami Kefeli 0.0 |2(10) |20
Belediye 0.0 4(10) |40
Okul ads 23 Nisan 0.0 2(10) |20
Atatiirk 0.0 2(10) 20

Simif 8 10(10) |100
13 1(10) |10
Yas 14 9(10) |90
Cinsiyet Kadin 4(10) |40
Erkek 6(10) |60
Ozel etiit merkezinde |Evet 8(10) 80

oot >
egitim aliyor mu? Hayir 2(10) 20
. Evet 2(10) |20
2

Ozel ders aliyor mu? Hayir 8(10) 30
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Tablo 3.2°de destekleme ve yetistirme kurslarma katilan G6grencilerin demografik
degiskenlere gore dagilimi verilmistir. Tablo okul adi, sinif, yas, cinsiyet, ozel etiit
merkezinden egitim aliyor mu? Ozel ders aliyor mu? degiskenlerinden olusmaktadir.
Tablo okul adi degiskenine gore incelendiginde katilimcilarin 2’si (%20) Giilsim Sami
Kefeli 0.0, 4’ (%40) Belediye 0.0, 2’si (%20) 23 Nisan 0.0, 2’si (%20) Atatiirk
0.0’dan katilim sagladigi goriilmiistiir. Tablo sinif degiskenine gore incelendiginde
Ogrencilerin tamaminin 8. sinif oldugu gorilmektedir. Tablo yas degiskenine gore
incelendiginde katilimcilarin 1°1 (%10) 13 yasinda, 9’u (%90) 14 yasinda oldugunu
belirtmistir. Tablo incelendiginde “6zel egitim merkezinde egitim aliyor mu?” sorusuna
katilimeilarin 8’1 (%80) evet, 2’si (%20) hayir cevabini vermistir. Tablo incelendiginde
“ozel ders aliyor mu?” sorusuna katilimeilarin 2’°si (%20) evet, 8’1 (%80) hayir cevabini

verdigi goriilmektedir.

3.3.3. Destekleme ve yetistirme Kkurslarina katilan 6grencilerin demografik

ozellikleri

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarina katilan

ogrencilerin velilerinin demografik 6zellikleri Tablo 3.3’te verilmistir.

Tablo 3.3 Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan 6grencilerin velilerinin demografik

degiskenlere gore dagilimi

Degisken Kategori F %
20-30 yas 1(10) 10

Yas 31-40 yas 3(10) 30
41-50 yas 6(10) 60

Ev hanimi 5(10) 50

Serbest meslek 1(10) 10

Bankaci 1(10) 10

Meslek Muhasebeci 1(10) 10
Yazilimcei 1(10) 10

Pastaci 1(10) 10

Ortaokul 4(10) 40

el Lise 3(10) 30
Egitim durumu On lisans 2(10) 20
Lisans 1(10) 10

15-25bin 2(10) 20

. 26-35bin 4(10 40

Aylik gelir 36bin ve iistil 3E10§ 30
Belirsiz 1(10) 10
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Tablo 3.3’te destekleme ve yetistirme kurslarina katilan ogrencilerin velilerinin
demografik degiskenlere gore dagilimina yer verilmistir. Tabloyu yas, meslek, egitim
durumu, aylik gelir degiskenleri olusturmaktadir. Tablo yas degiskenine gore
incelendiginde katilimcilarin 1’1 (%10) 20-30 yas arasinda, 3’1 (%30) 31-40 yas arasinda,
6’st (%60) 41-50 yas arasinda yer almaktadir. Tablo meslek degiskenine gore
incelendiginde katilimcilarin 5’1 (%50) ev hanimi, 1’1 (%10) serbest meslek 1’1 (%10)
bankaci, 1’1 (%10) muhasebeci, 1’1 (%10) yazilimet, 1’1 (%10) pastacilik meslegini
yaptigini1 belirtmistir. Tablo egitim durumu degiskenine gore incelendiginde 4’ (%40)
Ortaokul, 3’1 (%30) lise, 2si (%20), 6n lisans, 1’1 (%10) lisans mezunudur. Tablo aylik
gelir degiskenine gore incelendiginde katilimeilarin 2’si (%20) 15-25 bin, 4’1 (%40), 26-
35 bin, 3’1 (%30) 36 bin ve lizeri aylik gelire sahip oldugunu belirtmistir. 1 katilimer ise

aylik gelirini belirsiz olarak belirtmistir.

3.3.4. Destekleme ve yetistirme Kkurslarinda gorevli yoneticilerin demografik

ozellikleri

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli

yoneticilerin demografik 6zellikleri Tablo 3.4’te verilmistir.

Tablo 3.4 Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli yoneticilerin demografik

degiskenlere gore dagilimi

Degisken Kategori F %
30 Agustos I.H.O 3(10) 30
Osmangazi I.H.O 2(10) 20
Gorevli oldugu kurum |Sehit Mete YAHSI

E/Iehmetgik 0.0 ’ 3(10) 30
23 Nisan 0.0 2(10) 20
Gérevi Miidiir 3(10) 30
Miidiir Yardimcisi 7(10) 70

0-4 yil 0(10) 0
Yoneticilik siiresi 5-9 yil 5(10) 50
10 y1l ve tizeri 5(10) 50
. Kadin 1(10) 10
Cinsiyet Erkek 9(10) 90
40-50 yas 3(10) 30
Yas 50-60 6(10) 60
61 ve iizeri 1(10) 10
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Tablo 3.4’te katilimcilarin gorevli oldugu kurum, gorevi, yoneticilik siiresi, cinsiyet ve
yas degiskenleri verilmistir. Tablo gorevli oldugu kurumlar degiskenine gore
incelendiginde katilimcilarin 3’ (%30), 30 Agustos 1.H.O, 2’si (%20) Osmangazi
I.LH.O, 3°ii (%30) Sehit Mete YAHSI 0.0 ve 2’sinin (%20) 23 Nisan O.0’ndan katilim
sagladig1 goriilmiistiir. Tablo gorevi degiskenine gore incelendiginde katilimcilarin 3’1
(%30) miidiir, 7’sinin (%70) ise miidiir yardimcisi oldugu goriilmektedir. Tablo
yoneticilik siiresi degiskenine gore incelendiginde katilimcilarin 5°i (%50) 5-9yil, 5’i
(%50) 10y1l ve iizeri yoneticilik yaptig1 goriilmektedir. Tablo cinsiyet dagilimina gore
incelendiginde katilimcilarin 1°1 (%10) kadin, 9’unun (%90) erkek oldugu goriillmektedir.
Tablo yas degiskenine gore incelendiginde ise katilimcilarin 3’4 (%30) 40-50 yas
arasinda, 6’s1 (%60) 50-60 yas araliginda, 1’inin (%10) 61 ve iizeri yas araliginda oldugu

goriilmektedir.
3.4. Verilerin Toplanmasi

Bu baslik altinda arastirmanin veri toplama aracglarina ve verilerin toplanma siirecine yer

verilmistir.
3.4.1. Veri toplama araglari

Arastirmada incelenmek istenen konu hakkinda katilimcilardan aymi tiirde bilgilerin
toplanabilmesi icin yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi uygulanmistir. Yari
yapilandirilmis goriisme teknigi kisilerin duygularinin, diisiincelerinin, tutumlarinin,
tecriibelerinin ve sikayetlerinin anlagilabilmesi i¢in etkili bir tekniktir (Sevecan ve
Cilingiroglu, 2007). Ayrica yapilandirilmamis ve yar1 yapilandirilmis tirdeki
goriismelerde arastirma kapsamina yeni sorular eklenebilme esnekliginin bulunmasi konu
hakkinda belirsizlige mahal kalmayacak sekilde arastirilabilmesini saglar (Yildirim ve
Simsek, 2013). Goriisme formlar1 olusturulurken literatiir taranmis arastirmacilarin
degindigi sorunlar ve goriislerden de destek alinarak goriisme formlarinin maddeleri
olusturulmustur. Hazirlanan goriisme formalari uzman goriisleri alinarak diizenlemeye
tabi tutulmus, formlara eklemeler ve ¢ikarmalar yapilmistir. Olusturulan formlar
belirlenen tarihlerde katilimcilara uygulanmistir.

Veri toplama araclarina iligkin ayrintili agiklamalar su sekildedir:

Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli ogretmenlerin karsilastiklar: sorunlara

iligkin goriig ve onerileri veri toplama formu: Bu form destekleme ve yetistirme
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kurslarinda gorevli 6gretmenlerin karsilastiklart sorunlar1 tespit etmek, sorunlarinin
¢Oziimiine yonelik goriis ve Onerilerini almak tizere hazirlanmis bir yar1 yapilandirilmig
goriisme formudur. Form ii¢ boliimden olugsmaktadir. Birinci béliim 6rneklem grubunun
demografik 6zelliklerini belirleyici sorulardan olusmaktadir. ikinci béliimde destekleme
ve yetistirme kurslarinda gorevli 6gretmenlerin sorunlara iliskin goriisleri alinmistir. Bu

boliimde 6gretmenlere su sorular yoneltilmistir:
Ogrencilerin dgretim siireclerine iliskin sorunlar nelerdir?

Kurslarin organizasyon siirecindeki sorunlar nelerdir?

Ogretmenlerin gorevlendirme, 6zliikk haklar1 ve ¢alisma kosullart ile ilgili sorunlari

nelerdir?
Velilerden kaynaklanan sorunlar nelerdir?

Sorularin alt kismma Ornek sorunlar maddeler halinde yazilmis katilimcilardan bu
maddeler icerisinden tercih ettiklerini igaretlemeleri istenmistir. Katilimcilarin ekstra
kendi goriislerini belirtmeleri i¢in sorularin altina “Diger:” boliimii eklenmis bu sayede
katilimcilara goriislerini dzgiirce ifade etme firsati verilmistir. Uglincii boliimde
destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli Ogretmenlerin karsilastiklar1 sorunlara
iliskin goriis ve ¢Oziim Onerileri alinmistir. Bu bdliimde 6gretmenlere su sorular
yoneltilmistir:

Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli 6gretmenlerin 6grencilerin  6grenim

stirecinde karsilastiklar1 sorunlarin ¢oziimiine iligkin goriis ve onerileri nelerdir?

Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli 6gretmenlerin kurslarin organizasyonu

siirecinde yasanan sorunlarin ¢oziimiine iliskin goriis ve onerileri nelerdir?

Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli 6gretmenlerin 6zliik haklari, calisma
kosullar1 ve gorevlendirme hususunda yasadiklar1 sorunlara iliskin goriis ve Onerileri

nelerdir?

Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli 6gretmenlerin velilerden kaynaklanan

sorunlarin ¢éziimiine iligkin goriis ve onerileri nelerdir?

Sorularin alt kismma 6rnek sorunlar maddeler halinde yazilmis katilimcilardan bu
maddeler icerisinden tercih ettiklerini isaretlemeleri istenmistir. Katilimcilarin ekstra

kendi goriislerini belirtmeleri i¢in sorularin altina “Diger:” boliimii eklenmis bu sayede
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katilimcilara goriislerini 6zgiirce ifade etme firsati verilmistir. Katilimcilar ¢oziime

yonelik goriislerini bu kisimlarda ifade etmistir (Bkz. Ek.1).

Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan ogrencilerin karsilastiklart sorunlara
iliskin goriis ve onerileri veri toplama formu: Bu form destekleme ve yetistirme
kurslarma katilan Ogrencilerin karsilastiklar1 sorunlar1 tespit etmek, sorunlarinin
¢Oziimiine yonelik goriis ve Onerilerini almak tizere hazirlanmis bir yar1 yapilandirilmig
goriisme formudur. Form ii¢ boliimden olusmaktadir. Birinci boliim 6rneklem grubunun
demografik 6zelliklerini belirleyici sorulardan olusmaktadir. ikinci béliimde destekleme
ve yetistirme kurslarina katilan 6grencilerin sorunlara iliskin goriisleri alinmistir. Bu

boliimde 6grencilere su sorular yoneltilmistir:

Velilerden kaynaklanan sorunlar nelerdir?

Kurslarin organizasyonlarindan kaynaklanan sorunlar nelerdir?
Ogretmen kaynakli sorunlar nelerdir?

Sorularin alt kismma 6rnek sorunlar maddeler halinde yazilmis katilimcilardan bu
maddeler icerisinden tercih ettiklerini isarctlemeleri istenmistir. Katilimcilarin ekstra
kendi goriislerini belirtmeleri igin sorularin altina “Diger:” boliimii eklenmis bu sayede
katilimcilara goriislerini dzgiirce ifade etme firsati verilmistir. Uglincii boliimde
destekleme ve yetistirme kurslarina katilan 6grencilerin karsilastiklari sorunlara iligkin

goriis ve ¢ozlim Onerileri alinmistir. Bu boliimde 6grencilere su sorular yoneltilmistir:

Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan 6grencilerin velilerden kaynaklanan

sorunlara iligkin goriis ve Onerileri nelerdir?

Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan 6grencilerin kurslarin organizasyonlarindan

kaynaklanan sorunlara iliskin goriis ve onerileri nelerdir?

Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan 6grencilerin dgretmen kaynakli sorunlara

iligkin goriis ve Onerileri nelerdir?

Sorularin alt kismina Ornek sorunlar maddeler halinde yazilmis katilimcilardan bu
maddeler icerisinden tercih ettiklerini isaretlemeleri istenmistir. Katilimcilarin ekstra
kendi goriislerini belirtmeleri i¢in sorularin altina “Diger:” bolimii eklenmis bu sayede
katilimcilara goriislerini 6zgiirce ifade etme firsati verilmistir. Katilimceilar ¢oziime

yonelik goriislerini bu kisimlarda ifade etmistir (Bkz. Ek.2).
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Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan égrencilerin velilerinin karsilagtiklart
sorunlara iligkin goriig ve onerileri veri toplama formu: Bu form destekleme ve
yetistirme kurslarina katilan 6grencilerin velilerinin karsilastiklar1 sorunlari tespit etmek,
sorunlarinin ¢oézlimiine yonelik goriis ve Onerilerini almak tlizere hazirlanmis bir yari
yapilandirilmis goriisme formudur. Form ii¢ boliimden olusmaktadir. Birinci bolim
orneklem grubunun demografik 6zelliklerini belirleyici sorulardan olusmaktadir. ikinci
boliimde destekleme ve yetistirme kurslarina katilan Ogrencilerin  velilerinin
karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriisleri alinmistir. Bu boliimde velilere su sorular

yoneltilmistir:

Destekleme ve Yetistirme Kurslarma katilan 6grencilerin velilerinin kendilerinden

kaynaklanan sorunlara iliskin goriis ve 6nerileri nelerdir?

Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan 06grencilerin velilerinin  kurslarin

organizasyonundan kaynaklanan sorunlara iliskin goriis ve onerileri nelerdir?

Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan 6grencilerin velilerinin 6gretmen kaynakli

sorunlara iligkin goriis ve Onerileri nelerdir?

Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan 6grencilerin velilerinin 68renci kaynakli

sorunlara iligkin goriis ve Onerileri nelerdir?

Sorularin alt kismina 6rnek sorunlar maddeler halinde yazilmis katilimcilardan bu
maddeler igerisinden tercih ettiklerini isaretlemeleri istenmistir. Katilimcilarin ekstra
kendi goriislerini belirtmeleri i¢in sorularin altina “Diger:” boliimii eklenmis bu sayede
katilimcilara goriislerini dzgiirce ifade etme firsati verilmistir. Uglincii boliimde
destekleme ve yetistirme kurslarina katilan 6grencilerin velilerinin  karsilastiklar
sorunlara iliskin goriis ve ¢6zlim Onerileri alinmistir. Bu boliimde velilere su sorular

yoneltilmistir:

Destekleme ve Yetistirme Kurslarma katilan 6grencilerin velilerinin kendilerinden

kaynaklanan sorunlara iliskin goriis ve 6nerileri nelerdir?

Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan 06grencilerin velilerinin  kurslarin

organizasyonundan kaynaklanan sorunlara iliskin goriis ve onerileri nelerdir?

Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan 6grencilerin velilerinin 6gretmen kaynakli

sorunlara iligkin goriis ve Onerileri nelerdir?
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Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan 6grencilerin velilerinin 68renci kaynakli

sorunlara iligkin goriis ve Onerileri nelerdir?

Sorularin alt kismina O6rnek sorunlar maddeler halinde yazilmis katilimcilardan bu
maddeler icerisinden tercih ettiklerini isaretlemeleri istenmistir. Katilimcilarin ekstra
kendi goriislerini belirtmeleri igin sorularin altina “Diger:” boliimii eklenmis bu sayede
katilimcilara goriislerini 6zgiirce ifade etme firsati verilmistir. Katilimceilar ¢oziime

yonelik goriislerini bu kisimlarda ifade etmistir (Bkz. Ek.3).

Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli yoneticilerin karsilastiklart sorunlara
iligkin goriig ve onerileri veri toplama formu: Bu form destekleme ve yetistirme
kurslarinda gorevli yoneticilerin karsilastiklar1 sorunlart tespit etmek, sorunlarinin
¢Oziimiine yonelik goriis ve Onerilerini almak iizere hazirlanmis bir yar1 yapilandirilmig
goriisme formudur. Form {i¢ boliimden olusmaktadir. Birinci boliim érneklem grubunun
demografik ozelliklerini belirleyici sorulardan olusmaktadir. ikinci béliimde destekleme
ve yetistirme kurslarinda gorevli yoneticilerin sorunlara iligskin gortisleri alinmistir. Bu

boliimde katilimeilara su sorular yoneltilmistir:
Ogrencilerin dgretim siireglerine iligkin sorunlar nelerdir?
Kurslarin organizasyonundan kaynaklanan sorunlar nelerdir?

Ogretmenlerin gérevlendirme, 6zliik haklar1 ve calisma kosullari ile ilgili sorunlar:

nelerdir?
Velilerden kaynaklanan sorunlar nelerdir?

Sorularin alt kismina 6rnek sorunlar maddeler halinde yazilmis katilimcilardan bu
maddeler icerisinden tercih ettiklerini isaretlemeleri istenmistir. Katilimcilarin ekstra
kendi goriislerini belirtmeleri i¢in sorularin altina “Diger:” boliimii eklenmis bu sayede
katilimcilara goriislerini  dzgiirce ifade etme firsati verilmistir. Uciincii boliimde
destekleme ve yetistirme kurslarinda gérevli yoneticilerin karsilagtiklart sorunlara iliskin

goriis ve ¢oziim Onerileri alimmustir. Bu boliimde katilimeilara su sorular yoneltilmistir:

Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli yoneticilerin 6grencilerin  dgretim

stireclerine iligkin sorunlarla ilgili goriis ve onerileri nelerdir?

Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli yoneticilerin kurslarin organizasyonundan

kaynaklanan sorunlara iliskin goriis ve 6nerileri nelerdir?
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Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli yoneticilerin ~ dgretmenlerin
gorevlendirme, Ozliik haklari, ¢alisma kosullart ile ilgili sorunlara iliskin goriis ve

oOnerileri nelerdir?

Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli yoneticilerin velilerden kaynaklanan

sorunlara iligkin goriis ve Onerileri nelerdir?

Sorularin alt kismma 6rnek sorunlar maddeler halinde yazilmis katilimcilardan bu
maddeler icerisinden tercih ettiklerini isaretlemeleri istenmistir. Katilimcilarin ekstra
kendi goriislerini belirtmeleri i¢in sorularin altina “Diger:” boliimii eklenmis bu sayede
katilimcilara goriislerini 6zgiirce ifade etme firsati verilmistir. Katilimcilar ¢oziime

yonelik goriislerini bu kisimlarda ifade etmistir (Bkz. Ek.4).
3.4.2. Verilerin toplanma siireci

Veri toplama siireci dort asamada gerceklestirilmistir. Bu asamalara iliskin ayrintilar su

sekildedir:

Arastirmada incelenmek istenen konu hakkinda katilimcilardan ayni tiirde bilgilerin
toplanabilmesi icin yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi secilmistir. Katilimcilara
rehberlik etmesi i¢in goriigme formlar1 hazirlanmistir. Hazirlanan formlar uzman goriisii
alinarak incelemeye tabi tutulmustur. Uzman goriisleri sonucunda gerekli diizenlemeler
yapilarak formlar uygulamaya hazir hale getirilmistir. Milli Egitim Bakanligi’ndan
gerekli izinler alinarak katilimcilara uygulanmistir. Veri toplama siireci su sekilde
gerceklesmistir:

15/04/2024 — 19/04/2024 tarihleri arasinda destekleme ve yetistirme kurslarina katilim

saglayan O0grencilere,

22/04/2024 — 26/04/2024 tarihleri arasinda destekleme ve yetistirme kurslarina katilim

saglayan 0grencilerin velilerine,

29/04/2024 — 03/05/2024 tarihleri arasinda destekleme ve yetistirme kurslarinda goérevli

Ogretmenlere,

06/05/2024 — 10/05/2024 tarihleri arasinda destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli

yoneticilere uygulanmustir.

Katilimcilardan 3 6gretmen 2 6grenci, 1 veli ve 1 yoneticinin 6rneklem grubunu temsil

etmedigi tespit edilmistir. Katilimcilardan 3 6gretmenin destekleme ve yetistirme
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kurslarinda gérevli olmadigi, 1 yoneticinin bulundugu kurumda destekleme ve yetistirme
kursunun bulunmadigi, 2 grenci ve 1 velinin de ilkadim ilgesi smrlar1 igerisinde
bulunmadig tespit edilmistir. Bu nedenle 6rneklemi temsil etmeyen katilimcilar toplanan

veriler gegersiz sayilmistir.

13/05/2024 — 17/05/2024 tarihleri arasinda 6rneklemi olusturacak ek veriler toplanmustir.
3.5. Verilerin Analizi ve Yorumlanmasi

Aragtirmada yar1 yapilandirilmis gériisme teknigi ile toplanan veriler nitel ve nicel
arastirmalarda konularin derinlemesine incelendigi betimsel ve igerik analizine tabi

tutulmustur (Bkz. Tablo 3.5).

Tablo 3.5 Arastirma verileri ve verilerin analiz sekli

Veri Toplama Araglar Analiz Sekli
Icerik Analizi | Betimsel
Analiz
Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli v v

ogretmenlerin karsilastiklari sorunlara iliskin
gorlis ve Onerileri veri toplama formu
Destekleme ve Yetistirme kurslarinda 4 4
karsilasilan sorunlara iligskin 6grenci goriis ve
oOnerileri veri toplama formu

Destekleme ve Yetistirme Kurslarina katilan v v
ogrencilerin velilerinin karsilastiklar1 sorunlara
iligkin goriis ve Onerileri veri toplama formu
Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli v v
yoneticilerin karsilastiklar: sorunlara iliskin
gdriis ve Onerileri veri toplama formu

Analiz tiirlerine alt bagliklar halinde asagida yer verilmistir.
3.5.1. icerik analizi

Yar1 yapilandirmacilik teknigi ile hazirlanan goriisme formlar1 uygulandiktan sonra elde
edilen veriler igerik analizi teknigine tabi tutulmustur. igerik analiz teknigi ile, ilgili
konuya dair okuyucuya anlagilir bir tablo ¢izmekle birlikte verilerin i¢inde sakli kalmis
olabilecek gergekleri ortaya ¢cikarmak amaclanir. Icerik analizinde temelde yapilan islem;
birbirine benzeyen verileri belirli kavramlar ve temalar gergevesinde bir araya getirmek
ve bunlar1 okuyucunun anlayabilecegi bir bigimde diizenleyerek yorumlamaktir (Yildirim

ve Simsek, 2013, s. 259). Icerik analizinde her bir 6grencinin bir soruya verdigi orijinal
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fikirlerden kodlar, bu kodlardan benzer olanlarin igerigi dogrultusunda alt kategoriler,
benzer alt kategorilerden ana kategoriler/temalar olusturulur. Icerik analizinde amag
goriisme verilerini etkili sekilde yansitarak, dogrudan alintilarla betimlemek ve sonuglara

ulagmaktir (Yildirim ve Simsek, 2013).
3.5.2. Betimsel analiz

Veri toplama araclari ile elde edilen veriler betimsel analize uygun hale getirilerek spss

programina yliklenmis ve istatistiksel veriler bu sayede elde edilmistir.
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4. BULGULAR

Bu boliimde sosyal bilgiler dersi baglaminda destekleme ve yetistirme kurslarina iligkin

yonetici, 6gretmen, 6grenci ve veli gorislerine iliskin bulgulara yer verilmektedir.

4.1. Birinci Alt Problem Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda Gorevli
Ogretmenlerin Karsilastiklar1 Sorunlar Nelerdir? Sorusuna Iliskin Elde Edilen

Bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli
Ogretmenlerin karsilastiklar1 sorunlara iliskin elde edilen bulgular bu baslik altinda

verilmigtir.

4.1.1. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli égretmenlerin 6grencilerin

ogrenim siirecinde karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriisleri ile ilgili bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli
ogretmenlerin 6grencilerin 6grenim siirecinde karsilastiklar: sorunlara iligkin gorsleri ile

ilgili bulgular Tablo 4.1°de verilmistir.

Tablo 4.1 Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli ogretmenlerin dgrencilerin

Ogrenim siirecinde karsilastiklar sorunlara iliskin goriisleri

Degisken f %
Devamsizlik 10(10) 100
Derslere kars1 ilgisizlik ve

motivasyon diigiikligii 8(10) 80
Derse katilim 5(10) 50
Aile baskisi 3(10) 30
Ogrencilerin ~ kurs  disinda 0(10) 0

calistyor olmalari

Ogrencilerin hastalik, kardes
gibi  nedenlerle  ailelerine 1(10) 10
yardim etmeleri

Kurs/ders igerigi 0(10) 0
Kurs/ders siiresi 1(10) 10
Olgme ve degerlendirme 1(10) 10
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Tablo 4.1°de Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli 6gretmenlerin 6grencilerin
Ogrenim siirecinde karsilastiklart sorunlara iligkin goriisleri verilmistir. Tabloyu
devamsizlik, derslere karsi ilgisizlik ve motivasyon diistikliigii, derse katilim, aile baskisi,
ogrencilerin kurs disinda c¢alisiyor olmalari, 6grencilerin hastalik, kardes gibi nedenlerle
ailelerine yardim etmeleri, kurs/ders icerigi, kurs/ders siiresi, 6lgme ve degerlendirme
degiskenleri olusturmaktadir. Tablo devamsizlik degiskenine gore incelendiginde
katilimcilarin 10°u (%100) devamsizlik, 8’1 (%80) derslere kars ilgisizlik ve motivasyon
distkligi, 5’1 (%50) derse katilim,3’i (%30) aile baskisi, 1’1 (%10) dgrencilerin
hastalik, kardes gibi nedenlerle ailelerine yardim etmeleri, 1’1 (%10) kurs/ders siiresi, 1’1
(%10) oOlgme ve degerlendirme ile ilgili sorunlar yasandigini belirtmistir. Katilimcilar
ogrencilerin kurs disinda calistyor olmalari, kurs/ders icerigi degiskenlerinin ise sorun

teskil etmedigini belirtmistir.

4.1.2. Destekleme ve yetistirme Kkurslarinda gorevli 6gretmenlerin Kkurslarin

organizasyonu siirecinde karsilastiklari sorunlara iliskin goriisleri ile ilgili bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli
ogretmenlerin kurslarin organizasyonu siirecinde karsilastiklari sorunlara iligskin gorisleri

ile ilgili bulgular Tablo 4.2°de verilmistir.

Tablo 4.2 Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli &gretmenlerin kurslarin

organizasyon siirecindeki sorunlara iligkin goriisleri

Degisken f %
Kurs merkezmm fiziki ortaminin 1(10) 10
uygun ve yeterli olmamasi

Kaynak kitap ve dokiiman eksikligi 9(10) 90
Kurs agma-kapama islemlerinde 7(10) 70
yasanan sikintilar

Ders planlarinin hazirlanmasi 0(10) 0
Ders programlarinin uygunlugu 1(10) 10
Kurs/ders igeriginin yogun olmasi

nedeniyle konularin ders saatlerinde 4(10) 40
bitirilememe

Ogrenci kayit islemlerinin ¢ok 0(10) 0
zaman almasi

Okp.l _but(;esmln olumsuz 2(10) 20
etkilenmesi

Hizmetli sikintist 5(10) 50
Kurs acma 1§lemler}nl yapan 2(10) 20
personel sayisinin yetersiz olmasi
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Tablo 4.2°de Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli 6gretmenlerin kurslarin
organizasyon siirecindeki sorunlara iligkin goriisleri verilmistir. Tabloyu kurs merkezinin
fiziki ortaminin uygun ve yeterli olmamasi, kaynak kitap ve dokiiman eksikligi, kurs
acma-kapama islemlerinde yasanan sikintilar, ders planlarinin hazirlanmasi, ders
programlarinin uygunlugu, kurs/ders igeriginin yogun olmasi nedeniyle konularin ders
saatlerinde bitirilememe, 0grenci kayit islemlerinin ¢ok zaman almasi, okul biit¢esinin
olumsuz etkilenmesi, hizmetli sikintis1 ve kurs agma islemlerini yapan personel sayisinin
yetersiz olmasi degiskenleri olusturmaktadir. Tablo incelendiginde katilimcilarin 1’i
(%10) kurs merkezinin fiziki ortaminin uygun ve yeterli olmamasi, 9’u (%90) kaynak
kitap ve dokiiman eksikligi, 7’si (%70) kurs agma-kapama islemlerinde yasanan
sikintilar, 1’1 (%10) ders programlarinin uygunlugu, 4’ (%40) kurs/ders igeriginin
yogun olmasi nedeniyle konularin ders saatlerinde bitirilememe, 2’si (%20) okul
biitgesinin olumsuz etkilenmesi, 5°i (%50) hizmetli sikintis1 ve 2’si (%20) kurs agma
islemlerini yapan personel sayisinin yetersiz olmasi ile ilgili sorunlar yasandigini
belirtmislerdir. Ders planlarinin hazirlanmasi ve 6grenci kayit islemlerinin ¢ok zaman

almas1 degiskenleriyle ilgili bir sorun belirtilmemistir.

4.1.3. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli 6gretmenlerin gorevlendirme,

ozliik haklar ve calisma kosullarina iliskin sorunlar: ve goriisleri ile ilgili bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarinda goérevli
Ogretmenlerin gorevlendirme, 6zliikk haklar1 ve ¢aligma kosullarina iliskin sorunlar1 ve

gortisleri ile ilgili bulgular Tablo 4.3’te verilmistir.

Tablo 4.3 Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli 6gretmenlerin gorevlendirme,

0zliik haklar1 ve ¢aligma kosullarina iliskin sorunlar1 ve goriisleri

Degisken f %
Ek ders iicretlerinin diisiik olmasi 7(10) 70
Resmi tatillerde iicretlerin kesilmesi 6(10) 60
Ucretli 6gretmenlerin sigortasinin diisiik 0(10) 0
yatmasi

Ders siiresinin uzun-kisa olmasi 1(10) 10

Kurslarin YKS ve LGS sinavlarina kadar

devam etmemesi

Ders programindan kaynakli sorunlar 3(10) 30

Eurs/ders yogunlugundan dolay1 sosyal 3(10) 30
ayati kisitlamasi

Ogretmen imajimi zedeleyecek disiplin

sorunlarinin yaganmasi

5(10) 50

3(10) 30
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Tablo 4.3’te Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli 6gretmenlerin gorevlendirme,
0zliikk haklar1 ve calisma kosullarina iliskin sorunlar1 ve goriislerine yer verilmistir.
Tabloyu ek ders ticretlerinin diisiik olmasi, resmi tatillerde iicretlerin kesilmesi, licretli
O0gretmenlerin sigortasinin diisiik yatmasi, ders siiresinin uzun-kisa olmasi, kurslarin YKS
ve LGS sinavlarina kadar devam etmemesi, ders programindan kaynakli sorunlar,
kurs/ders yogunlugundan dolayr sosyal hayati kisitlamasi ve Ogretmen imajint
zedeleyecek disiplin sorunlarinin yasanmasi degiskenleri olusturmaktadir. Tablo
incelendiginde katilimcilarin 7’si (%70) ek ders iicretlerinin diisiik olmasi, 6’s1 (%60)
resmi tatillerde ticretlerin kesilmesi, 1’1 (%10) ders siiresinin uzun-kisa olmasi, 5’1 (%50)
kurslarin YKS ve LGS smavlarina kadar devam etmemesi, 3’1 (%30) ders programindan
kaynakli sorunlar, 3’ti (%30) kurs/ders yogunlugundan dolay1 sosyal hayati kisitlamasi
ve 3’1 (%30) 6gretmen imajin1 zedeleyecek disiplin sorunlarinin yasanmasi ile ilgili
sorunlar belirtmistir. Ucretli dgretmenlerin sigortasinin diisiik yatmasi degiskeni ise

tercih edilmemistir.

4.1.4. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli 6gretmenlerin velilerden

kaynaklanan sorunlara iliskin goriisleri ile ilgili bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli
ogretmenlerin velilerden kaynaklanan sorunlara iliskin goriisleri ile ilgili bulgular Tablo

4.4°de verilmistir.

Tablo 4.4 Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli 6gretmenlerin velilerden

kaynaklanan sorunlara iliskin goriisleri

Degisken f %
Velilerin baskist 1(10) 10
Velilerin 6grenciden maddi

beklentileri 0(10) 0
Velilerin ilgisizligi 10(10) 100
Vev li-kurs isbirliginin 6(10) 60
saglanamamast

Velilerin 6grencilere uygun

ders calisma ortamini 5(10) 50
saglamamasi

Tablo 4.4’de Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli dgretmenlerin velilerden
kaynaklanan sorunlara iliskin goriisleri verilmistir. Tabloyu velilerin baskisi, velilerin

ogrenciden maddi beklentileri, velilerin ilgisizligi, veli-kurs igbirliginin saglanamamasi,
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velilerin  Ogrencilere uygun ders ¢alisma ortamint saglamamasi degiskenleri
olusturmaktadir. Tablo incelendiginde katilimecilarin 1’1 (%10) velilerin baskisi, 10°u
(%100) velilerin ilgisizligi, 6’s1 (%60) veli-kurs isbirliginin saglanamamasi, 5’1 (%50)
velilerin 6grencilere uygun ders calisma ortamini saglamamasi ile ilgili sorun

belirtmislerdir. Velilerin 6grenciden maddi beklentisi degiskeni ise tercih edilmemistir.

4.2. ikinci Alt Problem Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda Karsilasilan
Sorunlar1 Gidermek I¢in Ogretmen Goriis Ve Onerileri Nelerdir? Sorusuna iliskin

Elde Edilen Bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli
ogretmenlerin karsilagilan sorunlar gidermek igin goriis ve onerileri ile ilgili elde edilen

bulgular bu baslik altinda verilmistir.

4.2.1. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli 6gretmenlerin karsilasilan

sorunlar gidermek icin goriis ve onerileri ile ilgili bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli
ogretmenlerin karsilagilan sorunlar1 gidermek igin goriis ve onerileri ile ilgili bulgular

Tablo 4.5’te verilmistir.

Tablo 4.5 Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli 6gretmenlerin karsilasilan

sorunlar1 gidermek i¢in goriis ve Onerileri

Degisken f %
Ogvrencﬂerm derse devaminin 10(10) 100
saglanmali

Kurs disiplininin saglanmali 10(10) 100
Ders saatlerinin arttirilmali 4(10) 40
K_ayn_ak _ eksikliginin 9(10) 90
giderilmeli

Ders programi 6zenli yapilmali 4(10) 40
Etkili egitim-0gretim

yontemleri  ve  teknikleri 3(10) 30
kullanilmal

Kgrsup ‘ 'ﬁ21k1 sartlari 2(10) 20
tyilestirilmeli
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Tablo 4.5’in devam

Yonet1.01ler113 kurslgra karsi 4(10) 40
hassasiyet gostermeli

Kurslar denetlenmeli 5(10) 50
Idareci-veli-6gretmen iligkisi 7(10) 70
artirtlmali

Kurslar zorunlu olmali 3(10) 30
Kurslar okul dis1 bir mekanda 0(10) 0
yapilmali

Seviye gruplari olusturulmali 7(10) 70
gkul ogretrr}enle‘rl dls}nda kurs 1(10) 10
Ogretmenleri secilmeli

Sinavlara yonelik miifredat 2(10) 20
hazirlanmali

Kur_s mufr_edat ve modiilleri 1(10) 10
yenilenmeli

Kurs bagvurusu ve ders secim

islemleri kolaylastirilmali 5(10) 50
Sinif kapasiteleri azaltilmal 7(10) 70
Velilerden iicret talep edilmeli 3(10) 30
Ek ders ticreti arttirilmali 4(10) 40
Ucretli Ogretmenlerin

sigortalar1 tam yatmali 2(10) 20
Resmi tatillerde {icret kaybi 6(10) 60
olmamal1

Kurslar YKS ve LGS’ ye kadar 5(10) 50
uzatilmali

Tablo 4.5’te Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli 6gretmenlerin karsilasilan

sorunlar1 gidermek i¢in gorlis ve Onerileri yer verilmistir. Tabloyu 6grencilerin derse
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devaminin saglanmali, kurs disiplininin saglanmali, ders saatlerinin arttirilmali, kaynak
eksikliginin giderilmeli, ders programi 6zenli yapilmali, etkili egitim-6gretim yontemleri
ve teknikleri kullanilmali, kursun fiziki sartlari iyilestirilmeli, yoneticilerin kurslara karsi
hassasiyet gostermeli, Kurslar denetlenmeli, idareci-veli-6gretmen iliskisi artirilmali,
kurslar zorunlu olmali, kurslar okul dist bir mekanda yapilmali, seviye gruplari
olusturulmali, okul d6gretmenleri disinda kurs 6gretmenleri se¢ilmeli, sinavlara yonelik
miifredat hazirlanmali, kurs miifredat ve modiilleri yenilenmeli, kurs basvurusu ve ders
secim islemleri kolaylastirilmali, sinif kapasiteleri azaltilmali, velilerden ticret talep
edilmeli, ek ders ticreti arttirtlmal, ticretli 6gretmenlerin sigortalart tam yatmali, resmi
tatillerde iicret kayb1 olmamali, kurslar YKS ve LGS’ye kadar uzatilmali degiskenleri
olusturmaktadir. Tablo incelendiginde katilimcilarin 10’u (%100) &grencilerin derse
devaminin saglanmali, 10°u (%2100) kurs disiplininin saglanmali, 4’4 (%40) ders
saatlerinin arttirillmali, 9’u (%90) kaynak eksikliginin giderilmeli, 4’i (%40) ders
programi O6zenli yapilmali, 3’4 (%30) etkili egitim-6gretim yontemleri ve teknikleri
kullanilmal1, 2’si (%20) kursun fiziki sartlari iyilestirilmeli, 4’ (%40) yoneticilerin
kurslara kars1 hassasiyet gostermeli, 5’1 (%50) kurslar denetlenmeli, 7’si (%70) idareci-
veli-6gretmen iliskisi artirtlmali, 3’4 (%30) kurslar zorunlu olmali, 7’si (%70) seviye
gruplari olusturulmali goriislerini belirtmislerdir. Katilimcilardan H9 bu goriisii destekler
nitelikte su goriisii paylagsmistir; “Kursta yasadigim en biiyiik problem farkli seviye
gruplarindan farkli ihtiyaglar1 olan 6grencilerin gelmesi. Seviye grubu yapilirsa 6grenci
sayis1 az ve Ogrenci istegi dogrultusunda katilim saglandiginda oldukca verimli
gecgecektir.”. Katilimcilardan 1’1 (%10) okul 6gretmenleri disinda kurs 6gretmenleri
secilmeli, 2’si (%20) sinavlara yonelik miifredat hazirlanmali, 1’1 (%10) kurs miifredat
ve modiilleri yenilenmeli, 5’i (%50) kurs basvurusu ve ders se¢im islemleri
kolaylastirilmali, 7’si (%70) sinif kapasiteleri azaltilmali, 3’1 (%30) velilerden iicret talep
edilmeli, 4’1 (%40) ek ders ticreti arttirilmali, 2’si (%20) ticretli 6gretmenlerin sigortalari
tam yatmali, 6’s1 (%60) resmi tatillerde ticret kaybi olmamali, 5°i (%50) kurslar YKS ve
LGS’ye kadar uzatilmali goriiglerini belirtmislerdir. Kurslar okul dist bir mekanda

yapilmal1 segenegi ise ¢oziime yonelik bir secenek olarak degerlendirilmemistir.
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4.3. Uciincii Alt Problem Destekleme ve Yetistirme Kurslarina Katilan Ogrencilerin

Karsilastiklar1 Sorunlar Nelerdir? Sorusuna fliskin Elde Edilen Bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarina katilan
ogrencilerin karsilastiklar1 sorunlara iliskin elde edilen bulgular bu bashik altinda

verilmigtir.

4.3.1. Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan o6grencilerin velilerden

kaynaklanan sorunlara iliskin goriisleri ile ilgili elde edilen bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarina katilan
ogrencilerin velilerden kaynaklanan sorunlara iliskin goriigleri ile ilgili elde edilen

bulgular Tablo 4.6’da verilmistir.

Tablo 4.6 Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan Ogrencilerin velilerden

kaynaklanan sorunlara iliskin goriisleri

Degisken f %
Velilerin baskisi 3(10) 30
Velilerin ~ dgrenciden  maddi 1(10) 10
beklentileri

Velilerin ilgisizligi 2(10) 20
Veli-kurs isbirliginin 1(10) 10
saglanamamasi

Velilerin 6grencilere uygun ders 0(10) 0
caligma ortamini saglamamasi

Tablo 13.’te destekleme ve yetistirme kurslarina katilan 6grencilerin velilerden
kaynaklanan sorunlara iligkin goriislerine yer verilmistir. Tabloyu velilerin baskisi,
velilerin Ogrenciden maddi beklentileri, velilerin ilgisizligi, veli-kurs isbirliginin
saglanamamasi, velilerin Ogrencilere uygun ders c¢alisma ortamini saglamamasi
degiskenleri olusturmaktadir. Tablo incelendiginde katilimcilarin 3’4 (%30) velilerin
baskis1 degiskenini tercih etmis. Katilimeilardan O3 ve O4 bu goriisii destekler nitelikte
su eklemeyi yapmuslardir. “Ogrencileri; cagmmizin kronik rahatsizligr teknoloji
bagimliligt ve odaklanamama sorunu ve iziilmelerini istemedigimiz igin iki arada
kalmak” (O3), “Hep ders ¢alismamiz istiyorlar” (O4). Yine bu goriislere ek olarak “Ev
ortami daha rahat oldugu i¢in kurslarda daha ciddi arkadas ortami ve daha disiplinli

calisma ortami oldugunu diisiiniiyorum” (O1) gériisii paylasilmistir. Katilimeilardan 1°i
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(%10) velilerin 6grenciden maddi beklentileri, 2’si (%20) velilerin ilgisizligi, 1’1 (%210)
veli-kurs igbirliginin saglanamamasi degiskenlerini tercih etmislerdir. Velilerin

Ogrencilere uygun ders ¢alisma ortamini saglamamasi degiskeni ise tercih edilmemistir.

4.3.2. Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan o6grencilerin Kkurslarin
organizasyonundan kaynaklanan sorunlara iliskin goriisleri ile ilgili elde edilen

bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarina katilan
ogrencilerin kurslarin organizasyonundan kaynaklanan sorunlara iliskin goriisleri ile ilgili

elde edilen bulgular Tablo 4.7°de verilmistir.

Tablo 4.7 Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan O6grencilerin  kurslarin

organizasyonundan kaynaklanan sorunlara iliskin goriisleri

Degisken f %
Kurs merkezinin fiziki ortaminin iyi 4(10) 40
olmamasi

Kaynak kitap ve dokiiman eksikligi 3(10) 30
Teneffiis saatlerinin kisa olmasi 3(10) 30
Kurslarin ge¢ baslamasi 1(10) 10
Ders giinlerinin ve saatlerinin uygun 3(10) 30
olmamasi

Derslerin geg saatlere kadar siirmesi 5(10) 50
Kurslarin kalabalik olmasi 5(10) 50

Kurslarin YKS ve LGS sinavlarina
kadar devam etmemesi

Bagar1 kaygist olmayan ogrencilerin
dersin diizenini bozmalar1 ve disiplin 9(10) 90
sorunlari yaganmast

Ogrencilerin ~ kurs  dgretmenlerini

6(10) 60

secebilmelerine imkan taninmamast 5(10) 50
Ders saatlerinin yetersiz olmasi 2(10) 20
Talep  edilen  derslerden  kurs 3(10) 30
acilmamasi
Ders siiresinin fazla olmast 2(10) 20
Derslerinin ~ verimliliginin  diisiik 6(10) 60
olmast
Okul dersleri ile kurs dersleri arasinda

o 8(10) 80
yeterli dinlenme zamaninin olmamasi
Kurslarda dinlendirici ve motive edici
etkinliklerin yapilmamasi 5(10) 50
Kurslarda sportif faaliyetlerin 5(10) 50
olmamasi
Kurslarda sosyal faaliyetlerin 9(10) 90
olmamasi
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Tablo 4.7°de destekleme ve yetistirme kurslarma katilan Ogrencilerin kurslarin
organizasyonundan kaynaklanan sorunlara iligkin goriislerine yer verilmistir. Tabloyu
kurs merkezinin fiziki ortaminin iyi olmamasi, kaynak kitap ve dokiiman eksikligi,
teneffiis saatlerinin kisa olmasi, kurslarin ge¢ baslamasi, ders giinlerinin ve saatlerinin
uygun olmamasi, derslerin ge¢ saatlere kadar siirmesi, kurslarin kalabalik olmast,
kurslarin YKS ve LGS smavlarina kadar devam etmemesi, basar1 kaygisi olmayan
Ogrencilerin dersin diizenini bozmalar1 ve disiplin sorunlar1 yasanmasi, 6grencilerin kurs
O0gretmenlerini segebilmelerine imkan taninmamasi, ders saatlerinin yetersiz olmasi, talep
edilen derslerden kurs agilmamasi, ders siiresinin fazla olmasi, derslerinin verimliliginin
diistik olmasi, okul dersleri ile kurs dersleri arasinda yeterli dinlenme zamaninin
olmamasi, kurslarda dinlendirici ve motive edici etkinliklerin yapilmamasi, kurslarda
sportif faaliyetlerin olmamasi, kurslarda sosyal faaliyetlerin olmamasi1 degiskenleri

olusturmaktadir.

Tablo incelendiginde katilimcilardan 4’0 (%40) kurs merkezinin fiziki ortaminin iyi
olmamasi, 3’1 (%30) kaynak kitap ve dokiiman eksikligi, 3’1 (%30) teneffiis saatlerinin
kisa olmast, 1’i (%10) kurslarin ge¢ baslamasi, 3’li (%30) ders giinlerinin ve saatlerinin
uygun olmamasi, 5’1 (%50) derslerin ge¢ saatlere kadar siirmesi, 5’1 (%50) kurslarin
kalabalik olmasi, 6’s1 (%60) kurslarin YKS ve LGS sinavlarma kadar devam etmemesi,
9’u (%90) basart kaygist olmayan 6grencilerin dersin diizenini bozmalar1 ve disiplin
sorunlar1 yaganmasi, 5’1 (%50) 6grencilerin kurs 6gretmenlerini se¢ebilmelerine imkan
taninmamasi, 2’si (%20) ders saatlerinin yetersiz olmasi, 3’i (%30) talep edilen
derslerden kurs agilmamasi, 2’si (%20) ders siiresinin fazla olmasi, 6’s1 (%60) derslerinin
verimliliginin diisiik olmasi, 8’1 (%80) okul dersleri ile kurs dersleri arasinda yeterli
dinlenme zamaninin olmamasi, 5’i (%50) kurslarda dinlendirici ve motive edici
etkinliklerin yapilmamasi, 5’1 (%50) kurslarda sportif faaliyetlerin olmamasi, 9’u (%90)

kurslarda sosyal faaliyetlerin olmamasi degiskenlerini tercih etmisglerdir.

4.3.3. Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan 6égrencilerin 6gretmenlerden

kaynaklanan sorunlara iliskin goriisleri ile ilgili elde edilen bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarina katilan
ogrencilerin 6gretmenlerden kaynaklanan sorunlara iliskin gorisleri ile ilgili elde edilen

bulgular Tablo 4.8’de verilmistir.
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Tablo 4.8 Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan &grencilerin 6gretmenlerden

kaynaklanan sorunlara iliskin goriisleri

Degisken f %
Ogretmenlerin hem okul hem de
kurs derslerine katilmalari 9(10) 90

nedeniyle yorgun olmasi

Ogretmenlerin  ders  disiplinini

saglamakta giigliik cekmesi 0(10) 0
Ogrencilerin 6gretmen baskisi ile

kurslara katilmast 5(10) 50
Ogretmenlerin  derslerde yeteri

kadar egitsel materyal 2(10) 20
kullanmamas1

Ogretmenlerin  derslere  okulda 4(10) 40

kaldiklar1 konudan devam etmesi

Tablo 4.8’de destekleme ve yetistirme kurslarina katilan 6grencilerin 6gretmenlerden
kaynaklanan sorunlara iliskin goriislerine yer verilmektedir. Tabloyu 6gretmenlerin hem
okul hem de kurs derslerine katilmalari nedeniyle yorgun olmasi, 6gretmenlerin ders
disiplinini saglamakta giiclikk ¢ekmesi, Ogrencilerin 6gretmen baskisi ile kurslara
katilmasi, oOgretmenlerin derslerde yeteri kadar egitsel materyal kullanmamasi,
ogretmenlerin  derslere okulda kaldiklar1 konudan devam etmesi degiskenleri
olusturmaktadir. Tablo incelendiginde katilimcilardan 9’u (%90) 6gretmenlerin hem okul
hem de kurs derslerine katilmalari nedeniyle yorgun olmasi, 5’1 (%50) 6grencilerin
Ogretmen baskisi ile kurslara katilmasi, 2’si (%20) 6gretmenlerin derslerde yeteri kadar
egitsel materyal kullanmamasi, 4’1 (%40) O0gretmenlerin derslere okulda kaldiklar
konudan devam etmesi degiskenlerini tercih etmislerdir. Ogretmenlerin ders disiplinini

saglamakta giicliik ¢ekmesi degiskeni ise sorun olarak tercih edilmemistir.

4.4. Dordiincii Alt Problem Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda Karsilasilan
Sorunlar1 Gidermek I¢in Ogrenci Goriis Ve Onerileri Nelerdir? Sorusuna iliskin

Elde Edilen Bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarina katilan
ogrencilerin karsilasilan sorunlar1 gidermek i¢in goriis ve onerileri ile ilgili elde edilen

bulgular bu baslik altinda verilmistir.
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4.4.1. Destekleme ve yetistirme kurslarinda katilan o6grencilerin karsilasilan

sorunlar1 gidermek icin goriis ve onerileri ile ilgili bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarina katilan
ogrencilerin karsilagilan sorunlari gidermek i¢in goriis ve onerileri ile ilgili bulgular Tablo
4.9’da verilmistir.

Tablo 4.9 Destekleme ve yetistirme kurslarinda karsilagilan sorunlari gidermek igin

Ogrenci goriis ve Onerileri

Degisken f %
Kurs disiplininin saglanmali 6(10) 60
Ders saatlerinin arttirilmali 3(10) 30
Kaynak eksikliginin giderilmeli 5(10) 50
Ders giin ve saatleri Ozenle

planlanmali s 50
Etkili egitim-6gretim ydntem ve

teknikleri kullanilmali 5(10) 50
Kursun fiziki sartlari iyilestirilmeli 4(10) 40
Kurslar denetlenmeli 4(10) 40
Idareci-veli-6gretmen iliskisi 4(10) 40
artirtlmali

Kurslar zorunlu olmali 2(10) 20
Kurslar okul disi bir mekanda 2(10) 20
yapilmali

Ogrencilerin ~ seviyelerine ~ gore

smiflar olusturulmali 7(10) 70
Okul Ogretmenleri disinda kurs

ogretmenleri secilmeli 7(10) 70
Simavlara yonelik ders programi 6(10) 60
hazirlanmali

Sinif kapasiteleri azaltilmali 7(10) 70
Velilerden ticret talep edilmeli 0(10) 0
Kurslar YKS ve LGS’ ye kadar 8(10) 80
uzatilmali

Deneme sinavlari yapilmali 8(10) 80
Eglenceli aktiviteler yapilmali 9(10) 90
Okul dersleri ile kurs dersleri

arasinda dinlendirici etkinlikler 6(10) 60
yapilmali

Derslerde daha ¢ok egitici materyal 5(10) 50
kullanilmal
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Tablo 4.9°da destekleme ve yetistirme kurslarinda karsilasilan sorunlart gidermek igin
Ogrenci gorilis ve Onerilerine yer verilmistir. Tabloyu kurs disiplininin saglanmali, ders
saatlerinin arttirilmali, kaynak eksikliginin giderilmeli, ders giin ve saatleri 6zenle
planlanmali, etkili egitim-6gretim yontem ve teknikleri kullanilmali, kursun fiziki sartlari
iyilestirilmeli, kurslar denetlenmeli, idareci-veli-6gretmen iliskisi artirilmali, kurslar
zorunlu olmali, kurslar okul dis1 bir mekanda yapilmali, 6grencilerin seviyelerine gore
siniflar olusturulmali, okul 6gretmenleri disinda kurs 6gretmenleri segilmeli, sinavlara
yonelik ders programi hazirlanmali, sinif kapasiteleri azaltilmali, velilerden ticret talep
edilmeli, kurslar YKS ve LGS’ye kadar uzatilmali, deneme siavlari yapilmali, eglenceli
aktiviteler yapilmali, okul dersleri ile kurs dersleri arasinda dinlendirici etkinlikler
yapilmali, derslerde daha c¢ok egitici materyal kullanilmali degiskenlerinden
olusmaktadir. Tabloya gore katilimcilardan 6°s1 (%60) kurs disiplininin saglanmali,
degiskenini tercih etmis katilimc1 O9 ve O10 bu degiskeni destekler nitelikte su
goriislerini paylagmistir; “Okul kurslar1 goniilliiliik esasli olmali, zorunlu tutulmamali.
Disiplin sorunu olan dgrenciler kursa alinmamali. Not kaygisiyla kursa gidilmemeli.”
(09), “disiplin sorunu ¢ikartan dgrenciler kursa alinmamali”(O10). Katilimcilardan 5°i
(%50) kaynak eksikliginin giderilmeli degiskenini tercih etmis, katilimcilardan 04 ve O7
bu degisken i¢in su yorumu yapmistir; “Hem okul hem kurs bizi ¢ok yoruyor. Devlet
kitap vermedigi i¢in kursta hep yazi yazmak zorunda kaliyoruz.” (O4),“Daha fazla
deneme, kaynak kitap destegi verilmeli”(O7). Katilimcilardan 3’ii (%30) ders saatlerinin
arttirllmali, 5’1 (%350) ders giin ve saatleri 6zenle planlanmali, 5’1 (%350) etkili egitim-
ogretim yontem ve teknikleri kullanilmali, 4’1 (%40) kursun fiziki sartlar1 iyilestirilmeli,
41 (%40) kurslar denetlenmeli, 4’1 (%40) idareci-veli-6gretmen iliskisi artirtlmali, 2’si
(%20) kurslar zorunlu olmali, 2’°si (%20) kurslar okul dis1 bir mekanda yapilmali, 7’si
(%70) 6grencilerin seviyelerine gore siniflar olusturulmali, 7°si (%70) okul 6gretmenleri
disinda kurs ogretmenleri secilmeli, 6’s1 (%60) sinavlara yonelik ders programi
hazirlanmali, 7°s1 (%70) sinuf kapasiteleri azaltilmali, 8’1 (%80) kurslar YKS ve LGS’ye
kadar uzatilmali, 8’1 (%80) deneme sinavlart yapilmali, 9°u (%90) eglenceli aktiviteler
yapilmali, 6’s1 (%60) okul dersleri ile kurs dersleri arasinda dinlendirici etkinlikler
yapilmali, 5’1 (%50) derslerde daha ¢ok egitici materyal kullanilmali degiskenlerini tercih
etmiglerdir. Velilerden ticret talep edilmeli Onerisi ise tercih edilmemistir. Katilimcilardan
02 Idareci-veli-6gretmen iliskisi arttirilmali secenegini destekler nitelikte “Aktivite

yapilmali, sinavlar hakkinda bilgilendirmeler yapilmali goriisiinii paylasmistir.”
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4.5. Besinci Alt Problem Destekleme ve Yetistirme Kurslarina Katilan Ogrencilerin
Velilerinin Karsilastiklar1 Sorunlar Nelerdir? Sorusuna iliskin Elde Edilen

Bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarina katilan
Ogrencilerin velilerinin karsilastiklar1 sorunlara iligkin elde edilen bulgular bu baslik

altinda verilmistir.

45.1. Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan o6grencilerin velilerinin

kendilerinden kaynaklanan sorunlara iliskin goriisleri ile ilgili elde edilen bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarina katilan
ogrencilerin velilerinin kendilerinden kaynaklanan sorunlara iligkin gorisleri ile ilgili

elde edilen bulgular Tablo 4.10’da verilmistir.

Tablo 4.10 Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan 6grencilerin velilerinin

kendilerinden kaynaklanan sorunlara iligkin goriisleri

Degisken f %
Velilerin baskisi 3(10) 30
Velilerin 6grenciden maddi beklentileri 0(10) 0
Velilerin ilgisizligi 2(10) 20
Veli-kurs igbirliginin saglanamamasi 6(10) 60
Velilerin ~ 6grencilere  uygun  ders 3(10) 30
caligma ortamini saglamamast

Tablo 4.10’da destekleme ve yetistirme kurslarna katilan 6grencilerin velilerinin
kendilerinden kaynaklanan sorunlara iligkin goriislerine yer verilmektedir. Tabloyu
velilerin baskisi, velilerin 6grenciden maddi beklentileri, velilerin ilgisizligi, veli-kurs
igbirliginin saglanamamasi, velilerin Ggrencilere uygun ders c¢alisma ortamini
saglamamast degiskenleri olusturmaktadir. Tablo incelendiginde katilimcilardan 3’
(%30) velilerin baskis1 degiskenini tercih etmistir. Katilimc1 V3 bu degiskeni destekler
nitelikte “Ogrencilerden daha yiiksek basar1 beklemeleri, siirekli ders calis baskis1”
yorumunu yapmustir. Katilimeilarin 2’si (%20) velilerin ilgisizligi, 6’s1 (%60) veli-kurs
isbirliginin saglanamamasi, 3’1 (%30) velilerin 6grencilere uygun ders caligma ortamini
saglamamas1 degiskenlerini tercih etmislerdir. Velilerin 6grencilerden maddi beklentileri
degiskeni ise bir sorun olarak secilmemis, katilimer V1 “Ogrencimize her imkani

sagliyoruz” gorlisiinii  paylasmistir. Katilimer V5 veli-kurs  igbirligi saglanmali
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degiskenini destekler nitelikte “Ogrencilerin kurslara etkin katilimmdan ve devam

durumundan emin olamiyoruz. Geri bildirimlerde eksiklikler var” yorumunu yapmustir.

4.5.2. Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan 6grencilerin velilerinin kurslarin
organizasyonundan kaynaklanan sorunlara iliskin goriisleri ile ilgili elde edilen

bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarina katilan
Ogrencilerin velilerinin kurslarin organizasyonundan kaynaklanan sorunlara iliskin

goriisleri ile ilgili elde edilen bulgular Tablo 4.11.’de verilmistir.

Tablo 4.11 Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan 6grencilerin velilerinin kurslarin

organizasyonundan kaynaklanan sorunlara iligkin goriisleri

Degisken f %

Kurs merkezinin fiziki ortaminin iyi 2(10) 20

olmamasi

Kaynak kitap ve dokiiman eksikligi 6(10) 60

Teneffiis saatlerinin kisa olmasi 0(10) 0

Kurslarin ge¢ baglamasi 2(10) 20

Ders giinlerinin ve saatlerinin uygun 2(10) 20

olmamasi

Derslerin geg saatlere kadar stirmesi 3(10) 30

Kurslarin kalabalik olmast 7(10) 70

Kurslarin YKS ve LGS smavlarina kadar 5(10) 50

devam etmemesi

Basar1 kaygisi olmayan 6grencilerin dersin 5(10) 50

diizenini bozmalar1 ve disiplin sorunlar

yasanmast

Ogrencilerin kurs Ogretmenlerini 5(10) 50

secebilmelerine imkan taninmamasi

Ders saatlerinin yetersiz olmasi 1(10) 10

Talep edilen derslerden kurs agilmamasi 3(10) 30

Ders siiresinin fazla olmasi 0(10) 0

Derslerinin verimliliginin diigiik olmasi 6(10) 60

Okul dersleri ile kurs dersleri arasinda 5(10) 50

yeterli dinlenme zamaninin olmamasi

Kurslarda dinlendirici ve motive edici 3(10) 30

etkinliklerin yapilmamasi

Kurslarda sportif faaliyetlerin olmamasi 4(10) 40
4(10) 40

Kurslarda sosyal faaliyetlerin olmamasi
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Tablo 4.11’de destekleme ve yetistirme kurslarina katilan &grencilerin velilerinin
kurslarin organizasyonundan kaynaklanan sorunlara iliskin goriislerine yer verilmistir.
Tabloyu kurs merkezinin fiziki ortaminin iyi olmamasi, kaynak kitap ve dokiiman
eksikligi, teneffiis saatlerinin kisa olmasi, kurslarin ge¢ baslamasi, ders giinlerinin ve
saatlerinin uygun olmamasi, derslerin ge¢ saatlere kadar siirmesi, kurslarin kalabalik
olmasi, kurslarin YKS ve LGS simnavlarima kadar devam etmemesi, basar1 kaygisi
olmayan o&grencilerin dersin diizenini bozmalar1 ve disiplin sorunlar1 yasanmasi,
ogrencilerin kurs ogretmenlerini segebilmelerine imkan taninmamasi, ders saatlerinin
yetersiz olmasi, talep edilen derslerden kurs agilmamasi, ders siiresinin fazla olmasi,
derslerinin verimliliginin diisiik olmasi, okul dersleri ile kurs dersleri arasinda yeterli
dinlenme zamanimmin olmamasi, kurslarda dinlendirici ve motive edici etkinliklerin
yapilmamasi, kurslarda sportif faaliyetlerin olmamasi, kurslarda sosyal faaliyetlerin
olmamasi degiskenleri olusturmaktadir. Tablo incelendiginde katilimcilarin 2’si (%20)
kurs merkezinin fiziki ortaminin iyi olmamasi, 6’s1 (%60) kaynak kitap ve dokiiman
eksikligi, 2’si (%20) kurslarin ge¢ baslamasi, 2°si(%20) ders giinlerinin ve saatlerinin
uygun olmamasi, 3’1 (%30) derslerin ge¢ saatlere kadar siirmesi, 7’si (%70) kurslarin
kalabalik olmasi, 5’1 (%50) kurslarin YKS ve LGS smavlarina kadar devam etmemesi,
5’1 (%50) basar1 kaygist olmayan 6grencilerin dersin diizenini bozmalar1 ve disiplin
sorunlar1 yaganmasi, 5’1 (%50) 6grencilerin kurs 6gretmenlerini segebilmelerine imkan
taninmamasi, 1’1 (%10) ders saatlerinin yetersiz olmasi, 3’1 (%30) talep edilen derslerden
kurs agilmamasi, 6’s1 (%60) derslerinin verimliliginin diisiik olmasi, 5’1 (%50) okul
dersleri ile kurs dersleri arasinda yeterli dinlenme zamaninin olmamasi, 3’ (%30)
kurslarda dinlendirici ve motive edici etkinliklerin yapilmamasi, 4’ (%40) kurslarda
sportif faaliyetlerin olmamasi, 4’ (%40) kurslarda sosyal faaliyetlerin olmamasi
degiskenini tercih etmistir. Ders siiresinin fazla olmasi1 ve teneffiis saatlerinin kisa olmasi
degiskenleri ise katilimcilar tarafindan bir sorun olarak degerlendirilmemistir
Katilimcilar 6zellikle okul dersleri ve kurs dersleri arasinda yeterli dinlenme zamani
olmamasi degiskenini tercih etmistir. Katilmc1 V1 “Ogrenciler dersten ¢ikip kursa
gidince ¢ok yoruluyor.”, V3 “Sadece hafta sonu olmasi hafta i¢i saatlerinin uyugsmamasi1”,
V5 “Cocuklar 6zellikle kis aylarinda hava karardiktan sonra evde oluyor. Kurslar hafta

sonu ya da erken saatte olmali” goriisleriyle degiskeni desteklemislerdir.
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45.3. Destekleme ve yetistirme Kkurslarina katilan o6grencilerin velilerinin
ogretmenlerden kaynaklanan sorunlara iliskin goriisleri ile ilgili elde edilen

bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarina katilan
ogrencilerin velilerinin 6gretmenlerden kaynaklanan sorunlara iliskin gortisleri ile ilgili

elde edilen bulgular Tablo 4.12°de verilmistir.

Tablo 4.12 Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan ogrencilerin  velilerinin

o0gretmenlerden kaynaklanan sorunlara iligkin goriisleri

Degisken f %
5(10) 50

Ogretmenlerin hem okul hem de kurs derslerine katilmalari
nedeniyle yorgun olmasi

. : b . J . 1(10) 10
Ogretmenlerin ders disiplinini saglamakta giigliilk ¢ekmesi
) o : 2(10) 20
Ogrencilerin 6gretmen baskisi ile kurslara katilmasi
Ogretmenlerin  derslerde yeteri kadar egitsel materyal 4(10) 40
kullanmamas1

5(10) 50

Ogretmenlerin derslere okulda kaldiklar1 konudan devam
etmesi

Tablo 4.12°de destekleme ve yetistirme kurslarina katilan 6grencilerin velilerinin
ogretmenlerden kaynaklanan sorunlara iligkin goriislerine yer verilmistir. Tabloda
ogretmenlerin hem okul hem de kurs derslerine katilmalar1 nedeniyle yorgun olmasi,
ogretmenlerin ders disiplinini saglamakta giigliik cekmesi, 6grencilerin 6gretmen baskisi
ile kurslara katilmasi, Ogretmenlerin derslerde yeteri kadar egitsel materyal
kullanmamasi, Ogretmenlerin derslere okulda kaldiklar1 konudan devam etmesi
degiskenlerine yer verilmistir. Tablo incelendiginde katilimcilarin 5’1 (%50)
ogretmenlerin hem okul hem de kurs derslerine katilmalar1 nedeniyle yorgun olmasi, 1’1
(%10) 6gretmenlerin ders disiplinini saglamakta giicliik cekmesi, 2’si (%20) 6grencilerin
O0gretmen baskisi ile kurslara katilmasi, 4’1 (%40) 6gretmenlerin derslerde yeteri kadar
egitsel materyal kullanmamasi, 5’1 (%50) 6gretmenlerin derslere okulda kaldiklar

konudan devam etmesi degigkenlerini tercih etmislerdir. Veri toplama formunda verilen
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ve katilimeilarin goriislerine sunulan bu ¢6ziim 6nerilerine ek olarak katilimeilar ¢6ziim

onerilerinde bulunmusglardir. Asagida katilimcilarin dogrudan ifadelerine yer verilmistir.
“LGS' ye yonelik degil de okul dersleri i¢in konular anlatiliyor”(V1)

“Ogretmenler ek ders iicreti alabilmek icin grencilere kurslara katilim icin baski

yapabiliyor.”(V5)

“Ogrenciye motivasyon saglanabilir’(V8)

45.4. Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan o6grencilerin velilerinin

ogrencilerden kaynaklanan sorunlara iliskin goriisleri ile ilgili elde edilen bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarina katilan
ogrencilerin velilerinin 6grencilerden kaynaklanan sorunlara iligkin gorisleri ile ilgili

elde edilen bulgular Tablo 4.13’te verilmistir.

Tablo 4.13 Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan 6grencilerin velilerinin

ogrencilerden kaynaklanan sorunlara iligkin gortisleri

Degisken f %
Devamsizlik 7(10) 70
Derslere karsi ilgisizlik ve motivasyon diisiikligi 8(10) 80
Derse katilim 4(10) 40
Aile baskisi 1(10) 10
Ogrencilerin kurs disinda calisiyor olmalari 0(10) 0
Ogrencilerin hastalik, kardes gibi nedenlerle 1(10) 10
ailelerine yardim etmeleri

Kurs/ders igerigi 2(10) 20
Kurs/ders siiresi 0(10) 0

Tablo 4.13’te destekleme ve yetistirme kurslarina katilan 6grencilerin velilerinin
ogrencilerden kaynaklanan sorunlara iligkin goriislerine yer verilmistir. Tabloyu
devamsizlik, derslere karsi ilgisizlik ve motivasyon diisiikliigii, derse katilim, aile baskisi,
ogrencilerin kurs disinda calistyor olmalari, 6grencilerin hastalik, kardes gibi nedenlerle
ailelerine yardim etmeleri, kurs/ders igerigi, kurs/ders siiresi degiskenleri
olusturmaktadir. Tablo incelendiginde katilimcilarin 7’si (%70) devamsizlik, 8’1 (%80)
derslere karsi ilgisizlik ve motivasyon disiikliigi, 4°1i(%40) derse katilim, 1’1 (%10) aile
baskisi, 1’1 (%10) 6grencilerin hastalik, kardes gibi nedenlerle ailelerine yardim etmeleri,
2’si (%20) kurs/ders icerigi, degiskenlerini tercih etmislerdir. Ogrencilerin kurs disinda

calistyor olmalar1 ve kurs/ders siiresi degiskenleri ise katilimeilar tarafindan bir sorun
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olarak tercih edilmemislerdir. Veri toplama formunda verilen ve katilimcilarin
goriislerine sunulan bu ¢dzliim Onerilerine ek olarak katilimcilar ¢6ziim Onerilerinde
bulunmuslardir. Asagida katilimcilarin dogrudan ifadelerine yer verilmistir.

“Cocuklar yorgun oluyor” (V1)

“Sinav stresi ve ergenligin verdigi stres” (V3)

“Ogrencilere daha fazla 6dev verilebilir.” (V8)

4.6. Altinct Alt Problem Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda Karsilasilan
Sorunlar1 Gidermek Icin Veli Goriis Ve Onerileri Nelerdir? Sorusuna Iliskin Elde

Edilen Bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarina katilan
ogrencilerin velilerinin karsilasilan sorunlar1 gidermek igin goriis ve Onerileri ile ilgili

elde edilen bulgular bu baslik altinda verilmistir.

4.6.1. Destekleme ve yetistirme kurslarinda katilan 6grencilerin velilerinin

karsilagilan sorunlar1 gidermek i¢in goriis ve onerileri ile ilgili bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarina katilan
ogrencilerin velilerinin karsilasilan sorunlar1 gidermek igin goriis ve Onerileri ile ilgili

bulgular Tablo 4.14’de verilmistir.

Tablo 4.14 Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan 6grencilerin velilerinin

karsilasilan sorunlarin ¢ézlimiine yonelik goriis ve onerileri

Degisken f %
Kurs disiplininin saglanmali 4(10) 40
Ders saatlerinin arttirilmal 2(10) 20
Kaynak eksikliginin giderilmeli 6(10) 60
Ders giin ve saatleri 6zenle planlanmali 6(10) 60
Etkili egitim-6gretim yontem ve teknikleri kullaniimali 4(10) 40
Kursun fiziki sartlar iyilestirilmeli 3(10) 30
Kurslar denetlenmeli 2(10) 20
Idareci-veli-6gretmen iliskisi artirilmali 4(10) 40
Kurslar zorunlu olmali 2(10) 20
Kurslar okul dis1 bir mekanda yapilmali 1(10) 10
Ogrencilerin seviyelerine gore siflar olusturulmali 4(10) 40
Okul dgretmenleri diginda kurs 6gretmenleri segilmeli 4(10) 40
Sinavlara yonelik ders programi hazirlanmali 4(10) 40
Sinif kapasiteleri azaltilmal 3(10) 30
Velilerden iicret talep edilmeli 1(10) 10
Kurslar YKS ve LGS’ ye kadar uzatilmali 6(10) 60
Deneme sinavlari yapilmali 8(10) 80
Eglenceli aktiviteler yapilmali 5(10) 50
Okul dersleri ile kurs dersleri arasinda dinlendirici etkinlikler yapilmali 5(10) 50
Derslerde daha ¢ok egitici materyal kullanilmali 3(10) 30
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Tablo 4.14’de destekleme ve yetistirme kurslarina katilan &grencilerin velilerinin
karsilasilan sorunlarin ¢oziimiine yonelik goriis ve onerilerine yer verilmis. Tabloyu kurs
disiplininin saglanmali, ders saatlerinin arttirilmali, kaynak eksikliginin giderilmeli, ders
glin ve saatleri O6zenle planlanmali, etkili egitim-6gretim yontem ve teknikleri
kullanilmali, kursun fiziki sartlari iyilestirilmeli, kurslar denetlenmeli, idareci-veli-
Ogretmen iligkisi artirtlmali, kurslar zorunlu olmali, kurslar okul dist bir mekanda
yapilmali, 6grencilerin seviyelerine gore siniflar olusturulmali, okul 6gretmenleri disinda
kurs oOgretmenleri segilmeli, simavlara yonelik ders programi hazirlanmali, siif
kapasiteleri azaltilmali, velilerden ticret talep edilmeli, kurslar YKS ve LGS’ ye kadar
uzatilmali, deneme sinavlart yapilmali, eglenceli aktiviteler yapilmali, okul dersleri ile
kurs dersleri arasinda dinlendirici etkinlikler yapilmali, derslerde daha ¢ok egitici
materyal kullanilmali degiskenleri olusturmaktadir. Tablo incelendiginde 4’ (%40)
katilimeilarin kurs disiplininin saglanmali degiskenini tercih etmistir. Katilimc1 V9 bu
degisken ile ilgili “Egitimin daha kaliteli ve basarili sonuglar alabilmesi i¢in disiplin esas
alimmalidir. Cocuklar zorunlu degil egitim icin gelmelidir.” yorumunu yapmustir.
Katilimcilarin 2’si (%20) ders saatlerinin arttirilmali, 6°s1 (%60) kaynak eksikliginin
giderilmeli degiskenini tercih etmis bu degiskene V1 “Kurslar LGS'ye kadar devam
etmeli, dersten sonra degil hafta sonu kurslar acilmali, kaynak kitap dagitilmali”, V5
“Kurs saatleri ayarlanirsa ve yeterli kaynak destegi saglanirsa 6grencilerin dershane, etiit
merkezi gibi yerlere gitme gereksinimi ortadan kalkar.” yorumunu yapmuistir.
Katilimcilardan 6’s1 (%60) ders giin ve saatleri 6zenle planlanmali, 4’1 (%40) etkili
egitim-ogretim yontem ve teknikleri kullanilmali degiskenini tercih etmis katilime1 V2
bu degisken ile ilgili “Ogrencilerin 6zel ilgi, merak ve becerilerini ag13a cikarabilecekleri
metotlar gelistirilmeli ve bu dogrultuda yonlendirilebilmeliler” yorumunu yapmuistir.
Katilimcilarin 3’0 (%30) kursun fiziki sartlari iyilestirilmeli, 2’si (%20) kurslar
denetlenmeli, 4’ (%40) idareci-veli-6gretmen iligkisi artirilmali, 2°si (%20) kurslar
zorunlu olmali, 1°1 (%10) kurslar okul dis1 bir mekanda yapilmali, 4’1 (%40) 6grencilerin
seviyelerine gore simiflar olusturulmali, 4’ (%40) okul 6gretmenleri disinda kurs
ogretmenleri secilmeli, 4’ (%40) sinavlara yonelik ders programi hazirlanmali, 3’0
(%30) sinif kapasiteleri azaltilmali, 1’1 (%10) velilerden ticret talep edilmeli, 6’1 (%60)
kurslar YKS ve LGS’ ye kadar uzatilmali, 8’1 (%80) deneme simavlar1 yapilmali, 5’1
(%50) eglenceli aktiviteler yapilmali, 5’1 (%50) okul dersleri ile kurs dersleri arasinda

dinlendirici etkinlikler yapilmali ve 3’i (%30) derslerde daha ¢ok egitici materyal
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kullanilmali degiskenlerini sorunlarin ¢6ziimiine yonelik goriis ve Oneri olarak

belirtmislerdir.

4.7. Yedinci Alt Problem Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda Gorevli
Yoneticilerin Karsilastiklar1 Sorunlar Nelerdir? Sorusuna Iliskin Elde Edilen

Bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli
yoneticilerin karsilastiklar1 sorunlara iliskin elde edilen bulgular bu baslik altinda

verilmistir.

4.7.1. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli yoneticilerin 6grencilerin

ogrenim siirecinde karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriisleri ile ilgili bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli
yoneticilerin 6grencilerin 6grenim siirecinde karsilastiklar: sorunlara iligskin gortisleri ile

ilgili bulgular Tablo 4.15°de verilmistir.

Tablo 4.15 Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli yoneticilerin &grencilerin

Ogrenim siirecinde karsilastiklar sorunlara iliskin goriisleri

Degisken f %
Devamsizlik 8(10) 80
Derslere kars1 ilgisizlik ve

motivasyon diisiikligii 6(10) 60
Derse katilim 4(10) 40
Aile baskisi 7(10) 70
Ogrencilerin ~ kurs  disinda 0(10) 0
calisiyor olmalari

Ogrencilerin  hastalik, kardes

gibi nedenlerle ailelerine yardim 1(10) 10
etmeleri

Kurs/ders icerigi 1(10) 10
Kurs/ders siiresi 1(10) 10
Olgme ve degerlendirme 2(10) 20

Tablo 4.15°de Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli yoneticilerin 6grencilerin
O0grenim siirecinde karsilastiklar1 sorunlara iliskin goriisleri verilmistir. Tabloyu
devamsizlik, derslere karsi ilgisizlik ve motivasyon diisiikliigii, derse katilim, aile baskisi,

ogrencilerin kurs disinda calisiyor olmalari, 6grencilerin hastalik, kardes gibi nedenlerle
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ailelerine yardim etmeleri, kurs/ders icerigi, kurs/ders siiresi, 6lgme ve degerlendirme
degiskenleri olusturmaktadir. Tablo devamsizlik degiskenine gore incelendiginde
katilimcilarin 8’1 (%80) devamsizlik, 6’s1 (%60) derslere kars1 ilgisizlik ve motivasyon
diistikligi, 4’4 (%40) derse katilim,7’si (%70) aile baskisi, 1’1 (%10) dgrencilerin
hastalik, kardes gibi nedenlerle ailelerine yardim etmeleri, 1’1 (%10) kurs/ders igerigi,
1’1 (%10) kurs/ders stiresi, 2’si (%20) 6l¢me ve degerlendirme ile ilgili sorunlar
yasandigin1 belirtmistir. Katilimcilar 6grencilerin kurs disinda ¢alistyor olmalari
degiskeninin ise sorun teskil etmedigini belirtmistir. Veri toplama formunda verilen ve
katilimcilarin goriislerine sunulan bu ¢oziim Onerilerine ek olarak katilimcilar ¢6ziim

onerilerinde bulunmusglardir. Asagida katilimcilarin dogrudan ifadelerine yer verilmistir.
“Hafta i¢i kurslarinin ders bitiminde olmas1” (Y2)
“Kurs merkezi ayr1 olmasi lazim, kurs 6gretmenlerinin de ayr1 olmasi lazim” (Y7)

4.7.2. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli yoneticilerin Kkurslarin

organizasyonu siirecinde karsilastiklari sorunlara iliskin goriisleri ile ilgili bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli
yoneticilerin kurslarin organizasyonu siirecinde karsilastiklar1 sorunlara iliskin gorisleri

ile ilgili bulgular Tablo 4.16’da verilmistir.

Tablo 4.16 Destekleme ve yetistirme kurslarinda goérevli yoneticilerin kurslarin

organizasyon siirecindeki sorunlara iligkin goriisleri

Degisken f %
Kurs merkezinin fiziki ortaminin uygun ve yeterli olmamasi 1(10) 10
Kaynak kitap ve dokiiman eksikligi 7(10) 70
Kurs agma-kapama iglemlerinde yasanan sikintilar 2(10) 20
Ders planlarinin hazirlanmasi 0(10) 0
Ders programlarimin uygunlugu 2(10) 20
Kurs/ders igeriginin yogun olmasi nedeniyle konularin ders saatlerinde

bitirilememe 4(10) 40
Ogrenci kayit islemlerinin gok zaman almasi 0(10) 0
Okul biit¢esinin olumsuz etkilenmesi 2(10) 20
Hizmetli sikintisi 8(10) 80
Kurs agma islemlerini yapan personel sayisinin yetersiz olmasi 2(10) 20

Tablo 4.16’da Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli yoneticilerin kurslarin
organizasyon siirecindeki sorunlara iliskin goriisleri verilmistir. Tabloyu kurs merkezinin
fiziki ortaminin uygun ve yeterli olmamasi, kaynak kitap ve dokiiman eksikligi, kurs

acma-kapama islemlerinde yasanan sikintilar, ders planlarinin hazirlanmasi, ders
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programlarinin uygunlugu, kurs/ders igeriginin yogun olmasi nedeniyle konularin ders
saatlerinde bitirilememe, 0grenci kayit islemlerinin ¢ok zaman almasi, okul biit¢esinin
olumsuz etkilenmesi, hizmetli sikintis1 ve kurs agma iglemlerini yapan personel sayisinin
yetersiz olmasi degiskenleri olusturmaktadir. Tablo incelendiginde katilimcilarin 1’1
(%10) kurs merkezinin fiziki ortaminin uygun ve yeterli olmamasi, 7’si (%70) kaynak
kitap ve dokiiman eksikligi, 2’si (%20) kurs agma-kapama islemlerinde yasanan
sikintilar, 2’si (%20) ders programlarinin uygunlugu, 4’i (%40) kurs/ders iceriginin
yogun olmasi nedeniyle konularin ders saatlerinde bitirilememe, 2’si (%20) okul
biitgesinin olumsuz etkilenmesi, 8’1 (%80) hizmetli sikintis1 ve 2’si (%20) kurs agma
islemlerini yapan personel sayisinin yetersiz olmasi ile ilgili sorunlar yasandigini
belirtmislerdir. Ders planlarinin hazirlanmasi ve 6grenci kayit islemlerinin ¢ok zaman
almas1 degiskenleriyle ilgili bir sorun belirtilmemistir. Veri toplama formunda verilen ve
katilimcilarin goriislerine sunulan bu ¢oziim Onerilerine ek olarak katilimcilar ¢oziim
onerilerinde bulunmuslardir. Katilimer Y7 “Kurslarin iicretsiz olmasi1” seklinde goriis
bildirmistir.

4.7.3. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli yoneticilerin gorevlendirme,

ozliik haklar1 ve calisma kosullarina iliskin sorunlar: ve goriisleri ile ilgili bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli
yoneticilerin gorevlendirme, 6zliik haklari ve c¢alisma kosullarina iligkin sorunlar1 ve

gortsleri ile ilgili bulgular Tablo 4.17°de verilmistir.

Tablo 4.17 Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli yoneticilerin 6gretmen

gorevlendirme, Ozliik haklar1 ve calisma kosullarina iligkin sorunlar1 ve

gortsleri
Degisken f %
Ek ders ticretlerinin diisiik olmasi 4(10) 40
Resmi tatillerde ticretlerin kesilmesi 3(10) 30
Ucretli 6gretmenlerin sigortasinin diisiik yatmasi 1(10) 10
Ders siiresinin uzun-kisa olmasi 2(10) 20
Kurslarin YKS ve LGS smavlarina kadar devam etmemesi 1(10) 10
Ders programindan kaynakli sorunlar 1(10) 10
Kurs/ders yogunlugundan dolay1 sosyal hayati kisitlamasi 7(10) 70
Ogretmen imajin1 zedeleyecek disiplin sorunlarinin yasanmasi 1(10) 10
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Tablo 4.17°de Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli yoneticilerin gretmenlerin
gorevlendirme, 6zliikk haklar1 ve ¢alisma kosullarina iligkin sorunlari1 ve goriiglerine yer
verilmistir. Tabloyu ek ders iicretlerinin diisilk olmasi, resmi tatillerde {icretlerin
kesilmesi, ticretli 6gretmenlerin sigortasinin diisiik yatmasi, ders siiresinin uzun-kisa
olmasi, kurslarin YKS ve LGS sinavlarina kadar devam etmemesi, ders programindan
kaynakli sorunlar, kurs/ders yogunlugundan dolay1 sosyal hayati kisitlamasi ve 6gretmen
imajin1 zedeleyecek disiplin sorunlarinin yasanmasi degiskenleri olusturmaktadir. Tablo
incelendiginde katilimcilarin 4’4 (%40) ek ders tcretlerinin diisiik olmasi, 3’ (%30)
resmi tatillerde ticretlerin kesilmesi, 1’1 (%10) ticretli 6gretmenlerin sigortasinin diisiik
yatmasi, 2’si (%20) ders siiresinin uzun-kisa olmasi, 1’1 (%10) kurslarin YKS ve LGS
sinavlarina kadar devam etmemesi, 1’1 (%10) ders programindan kaynakli sorunlar, 7’si
(%70) kurs/ders yogunlugundan dolay1 sosyal hayati kisitlamas1 ve 1’1 (%10) 6gretmen

Imajin1 zedeleyecek disiplin sorunlarinin yasanmasi ile ilgili sorunlar belirtmistir.

4.7.4. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli yoneticilerin velilerden

kaynaklanan sorunlara iliskin goriisleri ile ilgili bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli
yoneticilerin velilerden kaynaklanan sorunlara iliskin goriisleri ile ilgili bulgular Tablo

4.18’de verilmistir.

Tablo 4.18 Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli yoneticilerin velilerden

kaynaklanan sorunlara iliskin gortisleri

Degisken f %
Velilerin baskist 2(10) 20
Velilerin 6grenciden maddi beklentileri 1(10) 10
Velilerin ilgisizligi 7(10) 70
Veli-kurs is birliginin saglanamamasi 9(10) 90
Velilerin 6grencilere uygun ders calisma 4(10) 40
ortamini saglamamast

Tablo 4.18’de Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli yoneticilerin velilerden
kaynaklanan sorunlara iliskin goriisleri verilmistir. Tabloyu velilerin baskisi, velilerin
ogrenciden maddi beklentileri, velilerin ilgisizligi, veli-kurs isbirliginin saglanamamasi,
velilerin  Ogrencilere uygun ders c¢alisma ortamin1 saglamamas: degiskenleri

olusturmaktadir. Tablo incelendiginde katilimcilarin 2’si (%20) velilerin baskisi, 1’1
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(%10) velilerin 6grencilerden maddi beklentisi, 7’si (%70) velilerin ilgisizligi, 9’u (%90)
veli-kurs isbirliginin saglanamamasi, 4’1 (%40) velilerin 6grencilere uygun ders ¢alisma
ortamini saglamamasi ile ilgili sorun belirtmislerdir. Veri toplama formunda verilen ve
katilimcilarin goriislerine sunulan bu ¢6ziim Onerilerine ek olarak katilimcilar ¢oziim
Onerilerinde bulunmuslardir. Katilimc1 Y7 “Velilerin bilingsiz olmasi, kurs sistemini ve

siav sistemini bilmemesi” seklinde goriis bildirmistir.

4.8. Sekizinci Alt Problem Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda Karsilasilan
Sorunlar1 Gidermek Icin Yonetici Goriis Ve Onerileri Nelerdir? Sorusuna iliskin

Elde Edilen Bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli
yoneticilerin karsilasilan sorunlar1 gidermek igin goriis ve onerileri ile ilgili elde edilen

bulgular bu baslik altinda verilmistir.

4.8.1. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli yoneticilerin karsilasilan

sorunlar gidermek icin goriis ve onerileri ile ilgili bulgular

Veri toplama formundan elde edilen destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli
yoneticilerin karsilagilan sorunlar1 gidermek igin goriis ve Onerileri ile ilgili bulgular

Tablo 4.19°da verilmistir.

Tablo 4.19 Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli yoneticilerin karsilasilan

sorunlart gidermek i¢in goriis ve onerileri

Degisken f %
O%rencﬂerln derse devaminin 8(10) 80
saglanmali

Kurs disiplininin saglanmali 4(10) 40
Ders saatlerinin arttirilmali 2(10) 20
Kaynak eksikliginin giderilmeli 7(10) 70
Ders programi 6zenli yapilmali 2(10) 20
Etkili egitim-0gretim

yontemleri  ve  teknikleri 5(10) 50
kullanilmal1

Kgrsup ‘ 'ﬁ21k1 sartlar1 2(10) 20
tyilestirilmeli
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Tablo 4.19’un devami

Yoneticilerin ~ kurslara  karsi 1(10) 10
hassasiyet gostermeli

Kurslar denetlenmeli 5(10) 50
Idareci-veli-6gretmen  iliskisi 4(10) 40
artirtlmali

Kurslar zorunlu olmal1 2(10) 20
Kurslar okul dig1 bir mekanda

yapilmal 1(10) 10
Seviye gruplari olusturulmali 7(10) 70
Qkul égretmenlqu d1§1nda kurs 3(10) 30
ogretmenleri sec¢ilmeli

Sinavlara yonelik miifredat 1(10) 10
hazirlanmali

Kur_s mﬁfr_edat ve modiilleri 2(10) 20
yenilenmeli

Kurs basvurusu ve ders se¢im

islemleri kolaylastirilmali 2(10) RO
Sinif kapasiteleri azaltilmali 2(10) 20
Velilerden iicret talep edilmeli 5(10) 50
Ek ders ticreti arttirilmali 4(10) 40
Ucreth Ogretmenlerin 3(10) 30
sigortalar1 tam yatmali

Resmi tatillerde ticret kaybi 2(10) 20
olmamal1

Kurslar YKS ve LGS’ ye kadar 2(10) 20
uzatilmali

Tablo 4.19°da Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda gorevli yoneticilerin karsilasilan
sorunlar1 gidermek i¢in gorlis ve Onerileri yer verilmistir. Tabloyu 6grencilerin derse
devaminin saglanmali, kurs disiplininin saglanmali, ders saatlerinin arttirilmali, kaynak
eksikliginin giderilmeli, ders programi 6zenli yapilmali, etkili egitim-6gretim yontemleri
ve teknikleri kullanilmali, kursun fiziki sartlari iyilestirilmeli, yoneticilerin kurslara karsi
hassasiyet gostermeli, kurslar denetlenmeli, idareci-veli-6gretmen iliskisi artirilmali,

kurslar zorunlu olmali, kurslar okul disi bir mekanda yapilmali, seviye gruplari
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olusturulmali, okul 6gretmenleri disinda kurs 6gretmenleri secilmeli, sinavlara yonelik
miifredat hazirlanmali, kurs miifredat ve modiilleri yenilenmeli, kurs basvurusu ve ders
secim islemleri kolaylastirilmali, sinif kapasiteleri azaltilmali, velilerden ticret talep
edilmeli, ek ders ticreti arttirllmali, ticretli 6gretmenlerin sigortalar: tam yatmali, resmi
tatillerde ticret kayb1 olmamali, kurslar YKS ve LGS’ye kadar uzatilmali degigkenleri
olusturmaktadir. Tablo incelendiginde katilimcilarin 8’1 (%80) Ogrencilerin derse
devaminin saglanmali, 4’1 (%40) kurs disiplininin saglanmali, 2’si (%20) ders saatlerinin
arttirtlmali, 7°si (%70) kaynak eksikliginin giderilmeli, 2’si (%20) ders programi 6zenli
yapilmali, 5’1 (%50) etkili egitim-6gretim yontemleri ve teknikleri kullanilmali, 2’si
(%20) kursun fiziki sartlari iyilestirilmeli, 1’i (%10) yoneticilerin kurslara karst
hassasiyet gostermeli, 5’1 (%50) kurslar denetlenmeli, 4t (%40) idareci-veli-6gretmen
iliskisi artirilmali, 2’si (%20) kurslar zorunlu olmali, 1’i (%10) Kurslar okul disi bir
mekanda yapilmali, 7’si (%70) seviye gruplari olusturulmali, 3’4 (%30) okul
ogretmenleri disinda kurs 6gretmenleri segilmeli, 1’1 (%10) sinavlara yonelik miifredat
hazirlanmali, 2’si (%20) kurs miifredat ve modiilleri yenilenmeli, 2’si (%20) kurs
bagvurusu ve ders se¢im islemleri kolaylastirilmali, 2’si (%20) simif kapasiteleri
azaltilmali, 5’1 (%50) velilerden ticret talep edilmeli, 4’1 (%40) ek ders {icreti arttirilmali,
3’1 (%30) tcretli 6gretmenlerin sigortalari tam yatmali, 2’°si (%20) resmi tatillerde ticret
kayb1 olmamali, 2’si (%20) kurslar YKS ve LGS’ye kadar uzatilmali goriislerini
belirtmislerdir. Veri toplama formunda verilen ve katilimeilarin goriislerine sunulan bu
¢Oziim Onerilerine ek olarak katilimcilar ¢6ziim Onerilerinde bulunmuslardir. Katilimci
Y7 “Kurs ogretmenleri normal ders Ogretmenleri gibi hareket etmemeli, 6zveri

gostermeli” seklinde goriis bildirmistir.
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5. SONUC, TARTISMA VE ONERILER

5.1. Sonug¢

Bu ¢alismada Sosyal Bilgiler dersi baglaminda destekleme ve yetistirme kurslarinda
karsilagilan sorunlar1 destekleme ve yetistirme kurslarinda goérevli olan 6gretmen,
yonetici, destekleme ve yetistirme kurslarina katilm saglayan 6grenci ve ogrenci
velilerinin gortisleriyle tespit etmek, tespit edilen sorunlarin giderilmesi icin yine
destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli olan 6gretmen, yonetici, destekleme ve
yetistirme kurslarina katilim saglayan 6grenci ve 6grenci velilerinin goriisleriyle ¢6ziim
ve Oneriler sunmak amaglanmistir. Bu amaca iliskin olarak yapilan ¢alismada elde edilen

sonuclar arastirmanin alt amagclari ¢ergcevesinde sunulmustur.
5.1.1. Birinci alt amaca yonelik sonuclar

Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli 6gretmenlerin karsilastiklar: sorunlara

iliskin elde edilen sonuclar su sekildedir:

1. Destekleme ve yetistirme kurslarinda goérevli 6gretmenlerin dgrencilerin dgrenim
stirecinde karsilagtiklar1  sorunlara bakildiginda devamsizlik problemini biitiin
Ogretmenler tarafindan ortak sorun olarak degerlendirilmistir. Tim katilimcilar
devamsizlik sorunu hakkinda hem fikir olmuslardir. Derslere karsi ilgisizlik ve
motivasyon disikligli de yine Ogretmenlerin cogu tarafindan bir sorun olarak
degerlendirilmistir. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli 6gretmenler derse
katilim konusunda da yine sorun yasadiklarmi belirtmislerdir. Ogrencilerin ailelerine
yardim etmeleri, ders stireleri 6lgme ve degerlendirme gibi konularda yine karsilasilan
sorunlar arasinda yerini almistir. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli
ogretmenler ders icerigi ve 6grencilerin kurs disinda ¢alismak zorunda olmalartyla alakali
bir sorun belirtmemislerdir.

2. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli 6gretmenlerin kurslarin organizasyon
stirecindeki yasamis olduklar1 sorunlara bakildiginda kaynak kitap ve dokiiman eksikligi
bliyiik bir sorun olarak goriilmiistiir. Yine kurs agma-kapama islemlerinde de sorunlar
yasandig1 belirtilmistir. Ders iceriginin fazla buna oranla kurs siiresinin az olmas1 buna
bagl olarak miifredatin yetistirilememesi de yine 6nemli bir sorun olarak karsimiza

cikmaktadir. Kurs merkezlerinin fiziki ortaminin yeterli olmamasi ders programinin
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uygun olmamasi, kurslarin okul biitcesini olumsuz etkilemesi, kurs agma islemlerinde
personel sayisinin yeterli olmamasi gibi konularda da sorunlarin yasandigi goriilmektedir.
Bu siirecteki en onemli sorunlardan birisi olarak da kurs silirecinde hizmetli sikintisi
yasanmasi belirlenmistir.

3. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli dgretmenlerin gorevlendirme, 6zliik
haklar1 ve ¢alisma kosullarina iligkin sorunlarina bakildiginda ek ders iicretinin yetersiz
olmasi, resmi tatillerde iicretlerin kesilmesi ve kurslarin YKS ve LGS smavlarina kadar
devam etmemesi belirlenmistir. Bu sorunlara ek olarak kurslarin yogunlugundan sosyal
hayata zaman kalmamasi, 6gretmen imajin1 zedeleyecek disiplin sorunlarinin yaganmasi,
ders siireleri, ders programi kaynakli sorunlarinda yasandigi vurgulanmaistir.

4. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli 6gretmenlerin goriisleri dogrultusunda
velilerden kaynaklanan sorunlara bakildiginda en biiyiik sorun olarak velilerin ilgisizligi
tespit edilmistir. Ogretmenlerin tamami veli ilgisizligine deginmislerdir. Veli kurs is
birliginin saglanamamasi, velilerin 6grencilere uygun ders ¢aligsma ortamini saglamamasi
konular1 da yine belirtilen 6nemli sorunlar arasinda yerini almistir. Velilerin baskisi

nedeniyle 6grencilerin kurslara katilim saglamasi da yasanan sorunlardandir.
5.1.2. ikinci alt amaca yonelik sonuclar

Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli 6gretmenlerin karsilasilan sorunlari

gidermek icin gorlis ve Onerileri su sekildedir:

1. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli ogretmenler karsilasilan sorunlari
gidermek i¢in 6grencilerin derse devamliliginin saglanmasi ve kurs disiplinin saglanmasi
konusunda hem fikir olmuslardir. Yine kaynak eksikliginin giderilmesi, paydaslar
arasindaki iletisimin arttirilmasi, seviye gruplarinin olusturulmasi, simif kapasitelerinin
azaltilmasi, resmi tatillerde ticret kaybinin giderilmesi gibi Oneriler 6gretmenlerin bir
cogunun ortak goriisiidiir. Bu onerilere ek olarak kurslarin sinavlara kadar uzatilmasi, ek
ders icretlerinin arttirilmasi, ticretli o6gretmenlerin 6zlilk haklarinin 1yilestirilmesi,
velilerden iicret talep edilmesi, kurs agma- kapama islemlerinin kolaylastirilmasi, kurs
miifredatinin yenilenmesi, kurslarin zorunlu olmasi, kurslarin diizenli araliklarla
denetlenmesi, yoneticilerin kurslara karsi daha hassas davranmalari, kurslarin fiziki
sartlariin iyilestirilmesi, ders programi hazirlanirken daha 6zenli davranilmasi, ders

saatlerinin arttirilmasi 6nerilerinde de bulunulmustur.
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5.1.3. Ugiincii alt amaca yonelik sonuclar

Destekleme ve yetistirme kurslarima katilm saglayan Ogrencilerin karsilagtiklar

sorunlara iligkin elde edilen sonuglar su sekildedir:

1. Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan ogrencilerin velilerden kaynaklanan
sorunlarina bakildiginda veli baskisi en ¢ok belirtilen sorun olmustur. Bu soruna ek olarak
velilerin 6grencilerden maddi beklentileri, velilerin ilgisizligi, veli-kurs is birliginin
saglanamamasi sorunlarinin da yasandigi belirtilmistir.

2. Destekleme ve yetistirme kurslaria katilan 6grencilerin kurslarin organizasyonundan
kaynaklanan sorunlarmna bakildiginda kurslarda sosyal faaliyetlerin olmamasi, okul
dersleri ile kurs dersleri arasinda yeterli dinlenme zamanin olmamasi, bagar1 kaygisi
olmayan o6grencilerin dersin diizenini bozmalar1 ve disiplin sorunlarinin yasanmasi en
biiylik sorunlar olarak belirtilmistir. Derslerin ge¢ saatlere kadar siirmesi, kurslarin
kalabalik olmasi, kurslarin YKS ve LGS sinavlarina kadar devam etmemesi, kurs
Ogretmenlerini segme imkaninin olmamasi, ders verimliliginin diisiik, dinlendirici ve
motive edici etkinliklerin yapilmamasi ve sportif faaliyetlerin olmamasi gibi konularda
katilimcilarin ¢ogunlugunun belirttigi sorunlar olarak goriilmektedir. Bu sorunlara ek
olarak ders siiresinin fazla olmasi, talep edilen derslerden kurs agilmamasi, ders
saatlerinin yetersiz olmasi, ders giin ve saatlerinin uygun olmamasi, kurslarin geg
baslamasi, teneffiis saatlerinin az olmasi, kaynak kitap ve dokiiman eksikliginin
yasanmasi ve kurslarin fiziki ortaminin iyi olmamasi gibi konularda sorun olarak tespit
edilmistir.

3. Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan 6grencilerin 6gretmenlerden kaynaklanan
sorunlarina bakildiginda belirlenen en biiyiik sorun 6gretmenlerin hem okul hem de kurs
derslerine katilmalar1 nedeniyle yorgun olmalar1 olarak belirtilmistir. Ogrencilerin
Ogretmen baskisiyla kurslara katilmasi, 6gretmenlerin kurslarda okul miifredatlarina
devam etmeleri ve 6gretmenlerin derslerde yeteri kadar egitsel materyal kullanmamalar

da yine belirlenen sorunlar arasindadir.
5.1.4. Dordiincii alt amaca yonelik sonuclar

Destekleme ve yetistirme kurslarinda karsilagilan sorunlar1 gidermek i¢in 6grenci goriis

ve Onerileri su sekildedir:
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1. Destekleme ve yetistirme kurslarinda karsilasilan sorunlar1 gidermek icin kurslarda
eglenceli aktivitelerin yapilmasi, deneme sinavlari yapilmasi, kurslarin YKS ve LGS’ye
kadar uzatilmasi en 6nemli ¢oziimler olarak goriilmektedir. Derslerde daha ¢ok egitici
materyallerin kullanilmasi, okul dersleri ile kurs arasinda dinlendirici etkinliklerin
yapilmasi, siif kapasitelerinin azaltilmasi, okul oOgretmenleri disinda kurs
Ogretmenlerinin segilmesi, kurslarda seviye gruplarinin olusturulmasi, kurs disiplininin
saglanmasi, kaynak kitap eksikliginin giderilmesi ve ders programinin 6zenle yapilmasi
Ogrencilerin biiyiik cogunun degindigi ¢6ziim Onerileri olmustur. Bunlarin yani sira ders
saatlerinin arttirilmasi, kurslarin fiziki sartlarinin iyilestirilmesi, kurslarin denetlenmesi,
paydaslar arasindaki iletisimin artirilmasi, kurslarin zorunlu olmasi, kurslarin okul dist

mekanlarda yapilmasi gibi ¢oziim 6nerileri de katilimcilar tarafindan belirtilmistir.
5.1.5. Besinci alt amaca yonelik sonuclar

Destekleme ve yetistirme kurslarina katilim saglayan ogrencilerin velilerinin

karsilastiklari sorunlara iliskin elde edilen sonuglar su sekildedir:

1. Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan 6grencilerin velilerinin kendilerinden
kaynaklanan sorunlarina bakildiginda velilerin biiylik ¢ogunun veli-kurs isbirliginin
saglanamamas1 konusuna degindigi goriilmektedir. Veli baskisi, velilerin ilgisizligi ve
velilerin Ogrencilere ders c¢alismak icin uygun ortami saglamamasi belirtilen diger
sorunlar olmustur.

2. Destekleme ve yetistirme kurslarma katilan ogrencilerin velilerinin kurslarin
organizasyonundan kaynaklanan sorunlarmma bakildiginda kaynak kitap ve dokiiman
eksikligi, kurslarin kalabalik olmasi, kurslarin YKS ve LGS simavlarina kadar devam
etmemesi, basar1 kaygisi olmayan ogrencilerin dersin diizenini bozmalar1 ve disiplin
sorunlart yaganmasi, Ogrencilerin kurs Ogretmenlerini segebilmelerine imkan
taninmamasi, derslerin verimliliginin diigiik olmas1 gibi konular velilerin en ¢ok dikkat
cektigi sorunlar olmustur. Veliler kurslarda sosyal ve sportif faaliyetlerin bulunmamasi,
dinlendirici ve motive edici etkinliklerin yapilmamasi, okul ve kurs dersleri arasinda
yeteri kadar dinlenme zamaninin olmamasi, talep edilen derslerden kurs agilmamasi,
derslerin geg saatlere kadar siirmesi, derslerin giinlerinin ve saatlerinin uygun olmamasi
ve kur merkezlerinin fiziki sartlarinin 1yi olmamasi da belirttikleri diger sorunlar arasinda

yer almaktadir.
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3. Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan 6grencilerin velilerinin d6gretmenlerden
kaynaklanan sorunlarmma bakildiginda o6gretmenlerin hem okul hem de kurslara
katilmalar1 nedeniyle yorgun olmalari, 6gretmenlerin disiplini saglayamamasi,
Ogrencilerin 6gretmen baskisiyla kurslara katilmasi, derslerde yeteri kadar egitsel
materyal kullanmamalar1 ve okul miifredatin1 kursta devam ettirmeleri gibi sorunlar yer
almaktadir.

4. Destekleme ve yetistirme kurslarma katilan 6grencilerin velilerinin 6grencilerden
kaynaklanan sorunlarina bakildiginda ogrencilerin derslere karsi ilgisiz olmalar1 ve
devamsizlik konular1 en ¢ok belirtilen sorun olmustur. Bu sorunlara ek olarak derse
katilim, aile baskisi, 6grencilerin hastalik, kardes gibi nedenlerle ailelerine yardim

etmeleri gibi konular da sorun olarak belirtilmistir.
5.1.6. Altinci alt amaca yonelik sonuglar

Destekleme ve yetistirme kurslarinda karsilagilan sorunlari gidermek igin 6grenci

velilerinin goriis ve Onerileri su sekildedir:

1. Destekleme ve yetistirme kurslarinda karsilasilan sorunlar1 gidermek i¢in deneme
smavlarinin yapilmasi, eglenceli aktivitelerin yapilmasi, kurslarin YKS ve LGS’ ye kadar
uzatilmasi, ders programinin 6zenle yapilmasi ve kaynak eksikliginin giderilmesi
velilerin ¢ogunlugunun degindigi ¢6ziim Onerileridir. Veliler yine kurs disiplininin
saglanmasi, ders saatlerinin arttirilmasi, etkili egitim-6gretim tekniklerinin kullanilmasz,
kurslarin fiziki sartlarinin iyilestirilmesi, kurslarin denetlenmesi, paydaglar arasi
iliskilerin arttirilmasi, kurslarin okul dist bir mekanda ve zorunlu olarak yapilmasi, kurs
ogretmenlerinin okul 6gretmenlerinden farkli olmasi, seviye gruplarinin olusturulmasi ve
sinavlara yonelik miifredatin hazirlamasi, sinif kapasitelerinin azaltilmasi ve velilerden

kurs ticreti talep edilmesi gibi ¢éziim Onerilerini ortaya atmislardir.
5.1.7. Yedinci alt amaca yonelik sonuclar
Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli yoneticilerin karsilagtiklar sorunlara iligskin

elde edilen sonuglar su sekildedir:

1. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli yoneticilerin 6grencilerin dgrenim
siirecinde karsilastiklar1 sorunlara bakildiginda devamsizlik, derslere kars1 ilgisizlik ve
motivasyon diistikliigii ile aile baskist yoneticilerin biiylik ¢ogunlugunun belirttigi

sorunlar olmustur. Bu sorunlarin yani sira derse katilim, 6lgme ve degerlendirme,
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Ogrencilerin hastalik, kardes gibi nedenlerle ailelerine yardim etmek zorunda olmalari
gibi sorunlara da deginilmistir.

1. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli yoneticilerin kurslarin organizasyon
siirecinde karsilastiklar1 sorunlara bakildiginda hizmetli sikintis1 ve kayak kitap eksikligi
en ¢ok belirtilen sorunlar olmustur. Kurs agma islemlerini yapan personel sayisinin
yetersiz olmasi, okul biit¢esinin olumsuz etkilenmesi, kurs/ders igeriginin yogun olmasi
nedeniyle konularin ders saatlerinde bitirilememe, kurs agma-kapama islemlerinde
sikintilar yasanmasi ve kurslarin fiziki ortaminin yetersiz olmasi yoneticilerin belirttigi

diger sorunlardir.

2. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli yoneticilerin gorevlendirme, 6zliik
haklar1 ve ¢alisma kosullarma iliskin sorunlarina bakildiginda kurs ve ders yogunlugu
nedeniyle sosyal hayatin kisitlanmasi sorunu yoneticilerin dikkat ¢ektigi en biiyilik sorun
olarak karsimiza cikmaktadir. Ogretmen imajin1 zedeleyecek disiplin sorunlarinin
yasanmasi, ders programindan kaynakli sorunlarin yasanmasi, kurslarin YKS ve LGS
smnavlarima kadar devam etmemesi, ders siirelerinin uygun olmamasi, {icretli
Ogretmenlerin sigortalarinin diisiik yatmasi, resmi tatillerde yasanan iicret kesintileri ve
ek ders dcretlerinin diisiik olmasi destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli
yoneticilerin gorevlendirme, 6zliikk haklar1 ve ¢alisma kosullarina iliskin belirttigi diger
sorunlardir.

3. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli yoneticilerin gortisleri dogrultusunda
velilerden kaynaklanan sorunlara bakildiginda veli-kurs is birliginin saglanamamasi ve
velilerin ilgisizligi velilerden kaynaklanan en biiyiik sorunlar oldugu goriilmektedir. Veli
baskisi, velilerin dgrencilerden maddi beklentileri ve velilerin 6grencilere uygun ders
caligma ortamini saglamamasi velilerden kaynaklanan diger sorunlar olarak karsimiza

¢ikmaktadir.

5.1.8. Sekizinci alt amaca yonelik sonuclar

Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli 6gretmenlerin karsilasilan sorunlari
gidermek icin goriis ve onerileri su sekildedir:

1. Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli 6gretmenlerin karsilasilan sorunlari
gidermek icin 6grencilerin derslere devamliligi saglanmali, kaynak eksikligi giderilmeli,
etkili egitim-08retim yontemleri uygulanmali, kurslar denetlenmeli, seviye gruplari

olusturulmali ve velilerden iicret talep edilmeli goriisleri yoneticilerin cogunlugunun hem
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fikir oldugu ¢oziim Onerileridir. Yoneticiler bu onerilerin yani1 sira kurs disiplini
saglanmali, ders saatleri arttirtlmali, ders programi 6zenli yapilmali, kurslarin fiziki
sartlar1 iyilestirilmeli, paydaslar arasi iliski arttirilmali, kurslar zorunlu olmali, kurslar
okul dis1 bir ortamda yapilmali, kurs 6gretmenleri ile okul 6gretmenleri farkli olmali,
kurslar i¢in smavlara yonelik bir miifredat hazirlanmali, kurs basvuru ve ders se¢imi
islemleri kolaylagtirilmali, sinif kapasiteleri azaltilmali, kurslar YKS ve LGS’ye kadar
uzatilmali, licretli 6gretmenlerin sigortalari tam yatmali, ek ders iicretleri artirilmali ve

remi tatillerde {icret kesintisi olmamali gibi ¢6ziim Onerilerinde bulunmuslardir.
5.2. Tartisma

Bu ¢alismada Sosyal Bilgiler dersi baglaminda destekleme ve yetistirme kurslarina iliskin
yonetici, Ogretmen, Ogrenci ve veli gorlislerini almak amaclanmistir. Bu amag
dogrultusunda destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli olan yonetici ve
ogretmenlerden, destekleme ve yetistirme kurslarina katilan 6grencilerden ve destekleme
ve yetistirme kurslarina katilim saglayan 6grencilerin velilerinin goriigleri alinmistir.
Aliman bu goriisler dogrultusunda destekleme ve yetistirme kurslarinda karsilasilan
sorunlar1 tespit etmek ve tespit edilen sorunlara ¢6zliim 6nerileri sunmak amaglanmistir.
Tim paydaslarin goriislerine bakildiginda 6grencilerden kaynaklanan en biiylik sorun
olarak ogrencilerin devamsizlik yapmasi belirlenmistir. Bozbayindir ve Kara (2017)
yapmis olduklar1 calismada benzer soruna dikkat ¢ekmis, en ¢ok dgrencilerin yapmis
olduklar1 devamsizlik konusu dile getirilmistir. Devamsizlik sorunun ¢dziimiine yonelik
olarak kurslarin zorunlu olmasi ve velilerden kurs ticreti talep ederek velilerin 6grencileri
kurslara gondermesini saglamak devamsizlik sorununu ¢6zmek i¢in yapilan
onerilerdendir. Ogrencilerin derslere kars1 ilgisiz ve diisiik motivasyonla derslere katilim
saglamalar1 da belirlenen sorunlar arasindadir. Bunun nedeni olarak aile baskisi, velilerin
ogrencilere elverigli ders ¢aligma ortamini saglayamamalari gibi etkenlerin neden oldugu
diistiniilmektedir. Tespit edilen bir baska sorun da kurs merkezlerinin fiziki ortamlarinin
uygun ve yeterli olmamasi olmustur. Bu sorunun ¢6ziimiine yonelik olarak kurslarin okul
dis1 bir mekanda kurs faaliyetlerinin yiiriitiilmesi, kurslarmn fiziki sartlarinin
tyilestirilmesi ve sinif kapasitelerinin diisiiriilmesi gibi ¢dzliim Onerileri sunulmustur.
Calismada ortaya koyulan bir diger sorun da kaynak kitap ve dokiiman eksikligi olmustur.
MEB tarafindan kurslarda kaynak kitap ve dokiiman verilmemesi tiim paydaslar olarak

sorun teskil etmektedir. Kaynak kitap verilmedigi i¢in dgrencCiler ¢ok fazla not almak
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zorunda kaldiklarini belirtmis, 6gretmenler not aldirma isleminin uzun siirmesi nedeniyle
miifredatin yetismedigini, yoneticiler de kaynak eksikliginin okul yonetimine fotokopi ve
materyal giderleri nedeniyle ekonomik olarak olumsuz etkiledigini belirtmislerdir.
Kaynak kitap ve dokiiman eksikligi sorunun ortadan kalkmasi i¢in devletin kurs
miifredatina uygun kaynak kitap ve dokiimanlar dagitmasi 6nerisi verilmistir. Calismayla
tespit edilen bir diger sorun ise kurs igeriginin yogun almasi nedeniyle miifredatin
yetistirilememesidir. Bu sorunun giderilmesi i¢in ders programinin 6zenli yapilmasi, kurs
miifredatinin tekrar diizenlenmesi, kurs siliresinin uzatilmasi ve ders saatlerinin
arttirtlmasi onerilerinde bulunulmustur. Ayrica kurslarin YKS ve LGS sinavlarina kadar
siirmemesi ve kurslarda bu siavlara yonelik programlarin uygulanmamasi tespit edilen
diger sorunlardandir. Kurslarin sinavlara kadar uzatilmasi ve kurs programinin sinavlara
yonelik olacak sekilde diizenlenmesinin bu sorunlarin ¢oziimiine fayda saglayacagi
diisiiniilmektedir. Okullarda 6zellikle yoneticiler tarafindan belirtilen sorunlardan biri de
kurslarda yasanan hizmetli sikintisidir. Hizmetlilere verilen ek mesai iicretlerinin diisiik
olmasi nedeniyle hizmetlilerin hafta sonu g¢alismak istemedikleri belirtilmistir. Okul
yonetimlerinin bu sorunu ¢ézememelerinden dolay1 kurslarin hafta i¢i okul derslerinde
sonra yapildigi goriilmektedir. Ancak bu durum 6grencilerin ayni giin igerisinde hem okul
derslerini hem de kurs derslerini gormelerine neden olmustur. Yasanan bu durumun
ogrencilerin kurslardan aldig1 verimi diisiirdiigii ve 6grencilerin yorgun olmalarina neden
oldugu tiim paydaslar tarafindan belirtilen bir sorun durumundadir. Bu sorunun
¢cOziimiine yonelik olarak hizmetlilerin ek mesai licretlerinde artis yapilarak kurslarin
hafta sonu yapilmasi 6nerilmektedir. Yapilan bu ¢alismayla 6gretmenlerin goérevlendirme
ve ozliik haklari ile ilgili sorunlar da tespit edilmistir. Ozellikle ek ders {icretinin diisiik
olmasi, tlicretli 6gretmenlerin sigortalarinin diisiik yatmasi, okul ve kurs yogunlugundan
dolay1 sosyal hayatin olumsuz etkilenmesi gibi sorunlar belirlenmistir. Tespit edilen
sorunlarin ¢éziimiine yonelik olarak ek ders iicretleri arttirilmali, ticretli 6gretmenlerin
haklar iyilestirilmeli, resmi tatillerde yasanan hak mahrumiyetleri giderilmeli 6nerileri
yapilmustir. Yapilan ¢alisma sonucunda kurslarin verimliliginin artmasi agisindan kurs
disiplinin saglanmali, derslerde etkili egitim-6gretim yontem ve teknikleri kullanilmals,
yoneticiler kurslarin planlanmasinda hassasiyet gostermeli, kurslar belirli araliklarla
denetlenmeli, kurslarda paydaslar arasindaki iliski ve iletisim arttirilmali, seviye gruplari
olusturulmali, kurs bagvuru ve ders se¢im islemleri kolaylastirilmali 6nerilerinde de

bulunulmustur. Belirtilen ¢6ziim onerileri gerceklestirildiginde kurslarin verimliliginin
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artacagi, 6grenci sayisinin artacagi, dgretmen ve yoneticilerin daha iyi sartlara sahip

olacagi ve 6grencilerin basarisina olumlu yonde etki edecegi diisiiniilmektedir.
5.3. Oneriler
5.3.1. MEB’e lliskin Oneriler

. MEB kurslara kaynak kitap ve dokiiman destegi saglamalidir.

. Kurslarin fiziki sartlar1 iyilestirilmelidir.

. Kurslar okul dis1 bir mekanda yapilmalidir.

. MEB tarafindan okul 6gretmenleri disinda kurs 6gretmenleri se¢ilmelidir.

. Ek ders ticretleri arttirilmali ve resmi tatillerde iicret kesintileri yapilmamalidir.
. Kurslar YKS ve LGS’ye kadar uzatilmalidir.

. Kurs miifredat ve modiilleri yenilenmeli, sinavlara yonelik miifredat hazirlanmalidir.

co N o o1 A W DN P

. Ucretli 6gretmenlerin 6zliik haklart iyilestirilmelidir.
5.3.2. Sosyal Bilgiler Ogretmenlerine ve Okul idarelerine Iliskin Oneriler

1. Ders programi 6zenle yapilmali ve okul dersleri ile kurs dersleri arasinda dgrencilere
yonelik dinlendirici faaliyetler yapilmalidir.

2. Etkili egitim-6gretim yontemleri ve teknikleri kullanilmali, kurslarda egitici materyal
kullanimi arttirilmalidir.

3. Yoneticiler kurslara kars1 hassasiyet gostermeli, kurs disiplinini saglamalidir.

4. Seviye gruplar olusturulmali ve sinif kapasiteleri azaltilmalidir.
5.3.3 Alanda Arastirma Yapmak isteyen Arastirmacilara iliskin Oneriler

1. Arastirmacilar, sosyal bilgiler dersi baglaminda destekleme ve yetistirme kurslarinin
ogrenci basarisi lizerine etkileri hakkinda calisma yaparak alana katki saglayabilirler.

2. Farkli iilkelerden uygulanan kurs yontemleriyle DYK’lere karsilagtirabilir ve
DYKlerin gelistirilmesi i¢in neler yapilmasi gerektiginin tespit edebilirler.

3. Dershanelerin kapatilmas: siirecinden sonra agilan DYK’lerin dershane ve etiit
merkezlerinin boslugunu doldurup-doldurmadigina yonelik bir caligma yapilarak alana

katki saglayabilirler.
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EKLER

EK 1. Ogretmen Veri Toplama Formu

Destekleme Ve Yetistirme Kurslarinda Karsilasilan Sorunlar Ve (")gretmen Goriisleri
Veri Toplama Formu

Bu arastirma Sinop Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Sosyal Bilgiler Egitimi Tezli Yiiksek Lisans
Program kapsaminda gergeklestirilmektedir. Aragtirmanin amaci Destekleme Ve Yetistirme Kurslarina katilan
ogrencilerin, ogrenci velilerinin gorevli 6gretmenlerin  ve okul yoneticilerinin goriigleri dogrultusunda
Destekleme Ve Yetistirme Kurslarinda karsilasilan sorunlari belirlemek ve tespit edilen sorunlara ¢oziim
onerileri gelistirmektir. Asagida size verilen sorulara iliskin yanitlarimz kodlanarak (kimliginiz gizlenerek)
sadece aragtirma amagli kullanilacaktir. Aragtirmaya yaptiginiz katkilariniz igin tesekkiir ederiz.

Dog. Dr. Hiiseyin Vehbi IMAMOGLU
Tez Danigmani

Melih Yasar DURAN

A) Demografik Ozellikler
Lt 51daki sorulara si bici . s

Kag yildir 6gretmenlik yapiyorsunuz?: 4-10 yil ( 1) 11-15yil () 16 ve iizeri ( )

Kag yildir destekleme ve yetistirme kurslarinda gorev yapiyorsunuz?: 0-4 yil( ) 5-9 y1l( ) 10 ve tizeri( )
Cinsiyet: K( ) E( )

Yasmz:..

ir
Organizasyonu Ve Veli Kaynakh sorunlar

icimde cevap veriniz.

() Devamsizhik

() Derslere kars ilgisizlik ve motivasyon diistikligii

() Derse katihm

() Aile baskisi

() Ogrencilerin kurs disinda ¢alistyor olmalari

() Ogrencilerin hastalik, kardes gibi nedenlerle ailelerine yardim etmeleri
() Kurs/ders igerigi

() Kurs/ders siiresi

() Olgme ve degerlendirme

DIfier: o BsanninnnnTRTassTansEan

b) Kurslarin organizasyon siirecindeki sorunlari nelerdir?

() Kurs merkezinin fiziki ortaminin uygun ve yeterli olmamasi

() Kaynak kitap ve dokiiman eksikligi

() Kurs agma-kapama islemlerinde yasanan sikintilar

() Ders planlarinin hazirlanmasi

() Ders programlarimin uygunlugu

() Kurs/ders igeriginin yogun olmasi nedeniyle konularin ders saatlerinde bitirilememe
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() Ogrenci kayit islemlerinin gok zaman almast

() Okul biit¢esinin olumsuz etkilenmesi

() Hizmetli sikintist

() Kurs agma iglemlerini yapan personel sayisinin yetersiz olmasi

() Ek ders iicretlerinin diiiik olmasi

() Resmi tatillerde ticretlerin kesilmesi

() Ucretli dgretmenlerin sigortasinin diisiik yatmas

() Ders siiresinin uzun-kisa olmasi

() Kurslarin YKS ve LGS smavlarina kadar devam etmemesi

() Ders programindan kaynakli sorunlar

() Kurs/ders yogunlugundan dolay1 sosyal hayati kisitlamasi

() Ogretmen imajini zedeleyecek disiplin sorunlarinin yaganmast
Diger:

d) Velilerinden kaynaklanan sorunlar nelerdir?

() Velilerin baskisi

() Velilerin 6grenciden maddi beklentileri

() Velilerin ilgisizligi

() Veli-kurs isbirliginin saglanamamasi

() Velilerin 6grencilere uygun ders ¢alisma ortamini saglamamasi

DT o e e S R

Destekle
nelerdir?

Liitfen asagidaki sorulara size en uygun bicimde cevap veriniz.

() Ogrencilerin derse devaminin saglanmali
() Kurs disiplininin saglanmali
() Ders saatlerinin arttirilmal
() Kaynak eksikliginin giderilmeli
() Ders program 6zenli yapilmali
() Etkili egitim-6gretim yontemleri ve teknikleri kullanilmali
() Kursun fiziki sartlar iyilegtirilmeli
() Yoneticilerin kurslara karg: hassasiyet gostermeli
() Kurslar denetlenmeli
() Idareci-veli-dgretmen iliskisi artiriimali
() Kurslar zorunlu olmal
() Kurslar okul dis1 bir mekénda yapilmal
() Seviye gruplari olusturulmali
() Okul 6gretmenleri disinda kurs 6gretmenleri segilmeli
() Sinavlara yonelik miifredat hazirlanmal
() Kurs miifredat ve modiilleri yenilenmeli
() Kurs bagvurusu ve ders segim islemleri kolaylastiriimali
() Siif kapasiteleri azaltilmal
() Velilerden iicret talep edilmeli
() Ek ders ticreti arttirilmal
() Ucretli 6gretmenlerin sigortalari tam yatmali
() Resmi tatillerde ticret kayb1 olmamali
() Kurslar YKS ve LGS’ ye kadar uzatilmah
3) Eklemek istediginiz goriis ve dnerilerinizi litfen belirtiniz.
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EK 2. Ogrenci Veri Toplama Formu

Destekleme Ve Yetistirme Kurslarinda Karsilasilan Sorunlar Ve (")grenci Goriisleri Veri
Toplama Formu

Bu arastirma Sinop Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Sosyal Bilgiler Egitimi Tezli Yiiksek Lisans
Programi kapsaminda gergeklestirilmektedir. Aragtirmanin amaci Destekleme Ve Yetistirme Kurslarina katilan
ogrencilerin, o6grenci velilerinin  gorevli Ogretmenlerin  ve okul ydneticilerinin goriisleri dogrultusunda
Destekleme Ve Yetistirme Kurslarinda karsilagilan sorunlari belirlemek ve tespit edilen sorunlara ¢oziim
onerileri gelistirmektir. Asagida size verilen sorulara iliskin yanitlarimz kodlanarak (kimliginiz gizlenerek)
sadece aragtirma amagh kullanilacaktir. Aragtirmaya yaptigimz katkilarimz i¢in tesekkiir ederiz.

Dog. Dr. Hiiseyin Vehbi IMAMOGLU
Tez Danigmani

Melih Yasar DURAN

A) Demografik Ozellikler
Liitf 51daki I : b e vt
I v e R R
Cinsiyet: K( ) E( )

(:)zcl Etiit Merkezinde Ders Aliyor Mu? Evet(...) Hayir(...)
Ozel Ders Aliyor Mu?: Evet(...) Hayir(...)

1) Destekleme ve yetistirme kurslarina katilan 6grencilerin;

a) Velilerinden kaynaklanan sorunlar nelerdir?

() Velilerin baskisi

() Velilerin dgrenciden maddi beklentileri

() Velilerin ilgisizligi

() Veli-kurs isbirliginin saglanamamasi

() Velilerin dgrencilere uygun ders ¢alisma ortamini saglamamasi

DT Lottt

b) Kurslarin organizasyondan kaynaklanan sorunlari nelerdir?

() Kurs merkezinin fiziki ortaminin iyi olmamasi

() Kaynak kitap ve dokiiman eksikligi

() Teneffiis saatlerinin kisa olmasi

() Kurslarin ge¢ baglamasi

() Ders giinlerinin ve saatlerinin uygun olmamasi

() Derslerin geg saatlere kadar siirmesi

() Kurslarin kalabalik olmasi

() Kurslarin YKS ve LGS smavlarina kadar devam etmemesi
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() Basar kaygist olmayan 6grencilerin dersin diizenini bozmalari ve disiplin sorunlar yaganmasi
() Ogrencilerin kurs dgretmenlerini segebilmelerine imkan taninmamast

() Ders saatlerinin yetersiz olmast

() Talep edilen derslerden kurs agilmamasi

() Ders siiresinin fazla olmast

() Derslerinin verimliliginin diisiik olmasi

() Okul dersleri ile kurs dersleri arasinda yeterli dinlenme zamaninin olmamasi

() Kurslarda dinlendirici ve motive edici etkinliklerin yapilmamasi

() Kurslarda sportif faaliyetlerin olmamasi

() Kurslarda sosyal faaliyetlerin olmamasi

c) Ogretmen kaynakh sorunlar nelerdir?

() Ogretmenlerin hem okul hem de kurs derslerine katilmalar1 nedeniyle yorgun olmast
() Ogretmenlerin ders disiplinini saglamakta giicliik gekmesi

() Ogrencilerin dgretmen baskis ile kurslara katilmas

() Ogretmenlerin derslerde yeteri kadar egitsel materyal kullanmamasi

() Ogretmenlerin derslere okulda kaldiklari konudan devam etmesi

D T T

2) Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda karsilasilan sorunlara gidermek icin dgrenci goriis ve dnerileri
nelerdir?

Liitfen asagidaki sorulara size en uygun bicimde cevap veriniz.

() Kurs disiplininin saglanmali

() Ders saatlerinin arttirilmali

() Kaynak eksikliginin giderilmeli

() Ders giin ve saatleri 6zenle planlanmah

() Etkili egitim-6gretim yontem ve teknikleri kullanilmali
() Kursun fiziki sartlari iyilestirilmeli

() Kurslar denetlenmeli

() idareci-veli-dgretmen iliskisi artirlmali

() Kurslar zorunlu olmali

() Kurslar okul dis1 bir mekanda yapilmali

() Ogrencilerin seviyelerine gore siniflar olusturulmali
() Okul 6gretmenleri diginda kurs dgretmenleri se¢ilmeli
() Sinavlara yonelik ders programi hazirlanmali

() Sumf kapasiteleri azaltilmal

() Velilerden iicret talep edilmeli

() Kurslar YKS ve LGS’ ye kadar uzatilmali

() Deneme sinavlari yapilmali

() Eglenceli aktiviteler yapilmali

() Okul dersleri ile kurs dersleri arasinda dinlendirici etkinlikler yapilmali
() Derslerde daha ¢ok egitici materyal kullanilmali

DTS e s S S T R S S R S S e

3) Eklemek istediginiz goriis ve dnerilerinizi liitfen belirtiniz.
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EK 3. Veli Veri Toplama Formu

Destekleme Ve Yetistirme Kurslarinda Karsilasilan Sorunlar Ve Veli Goriisleri Veri
Toplama Formu

Bu arastirma Sinop Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Sosyal Bilgiler Egitimi Tezli Yiiksek Lisans
Programi kapsaminda gerceklestirilmektedir. Aragtirmanin amaci Destekleme Ve Yetistirme Kurslarina katilan
ogrencilerin, Ogrenci velilerinin gorevli &gretmenlerin ve okul yoéneticilerinin goriigleri dogrultusunda
Destekleme Ve Yetistirme Kurslarinda karsilagilan sorunlari belirlemek ve tespit edilen sorunlara ¢oziim
onerileri gelistirmektir. Asagida size verilen sorulara iliskin yanitlariniz kodlanarak (kimliginiz gizlenerek)
sadece arastirma amagl kullanilacaktir. Arastirmaya yaptiginiz katkilarimiz i¢in tesekkiir ederiz.

Dog. Dr. Hiiseyin Vehbi IMAMOGLU
Tez Danismani

Melih Yasar DURAN

A) Demografik Ozellikler

Liitfen asagidaki sorulara size en uygun bicimde cevap veriniz.
Yasmz:.

IV ST I 2 s s S N S R S R A B B s S SR s S e e
Cinsiyet: K( ) E( )

A) Destekleme Ve_. Yetistirme _ Kurslarina _Katilan _Ogrencilerin _ Velilerinin, Kurs
Organizasyonu Ogretmen ve Ogrenci kaynakh sorunlari

Liitfen asagidaki sorulara size en uygun bicimde cevap veriniz.

1) Destekleme ve yetistirme kurslarina katihm saglayan dgrencilerin velilerinin:
a) Kendilerinden kaynaklanan sorunlar nelerdir?

() Velilerin baskis1

() Velilerin 6grenciden maddi beklentileri

() Velilerin ilgisizligi

() Veli-kurs igbirliginin saglanamamasi

() Velilerin 6grencilere uygun ders ¢aliyma ortamini saglamamasi

| D717 o N ORI U RO

b) Kurslarin organizasyondan kaynaklanan sorunlar nelerdir?

() Kurs merkezinin fiziki ortaminin iyi olmamasi

() Kaynak kitap ve dokiiman eksikligi

() Teneffiis saatlerinin kisa olmasi

() Kurslarin geg baslamasi

() Ders giinlerinin ve saatlerinin uygun olmamasi

() Derslerin geg saatlere kadar siirmesi

() Kurslarin kalabalik olmasi

() Kurslarin YKS ve LGS sinavlarina kadar devam etmemesi

() Basari kaygisi olmayan grencilerin dersin diizenini bozmalari ve disiplin sorunlari yaganmasi
() Ogrencilerin kurs dgretmenlerini segebilmelerine imkan taninmamast
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) Ders saatlerinin yetersiz olmasi

) Talep edilen derslerden kurs a¢ilmamasi

) Ders siiresinin fazla olmasi

) Derslerinin verimliliginin diisiik olmas

) Okul dersleri ile kurs dersleri arasinda yeterli dinlenme zamaninin olmamasi
) Kurslarda dinlendirici ve motive edici etkinliklerin yapilmamasi

) Kurslarda sportif faaliyetlerin olmamasi

) Kurslarda sosyal faaliyetlerin olmamasi

U/‘\/‘\/‘\/‘\/\A/‘\A

aq«

¢) Ogretmen kaynakl sorunlar nelerdir?

() Ogretmenlerin hem okul hem de kurs derslerine katilmalari nedeniyle yorgun olmas
() Ogretmenlerin ders disiplinini saglamakta giiglitk gekmesi

() Ogrencilerin 6gretmen baskist ile kurslara katilmas

() Ogretmenlerin derslerde yeteri kadar egitsel materyal kullanmamast

() Ogretmenlerin derslere okulda kaldiklari konudan devam etmesi

D T I

d) Ogrenci kaynakl sorunlar nelerdir?
Devamsizlik
Derslere karsi ilgisizlik ve motivasyon disiikligii
Derse katilim
Aile baskist
Ogrencilerin kurs diginda galistyor olmalar
Ogrencilerin hastalik, kardes gibi nedenlerle ailelerine yardim etmeleri
Kurs/ders igerigi
Kurs/ders siiresi
S cossrmem s T T S T T S S

U/\/‘\f\/‘\f\/\/‘\/\
~— e

2) Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda karsilasilan sorunlara gidermek icin dgrenci goriis ve dnerileri
nelerdir?

Liitfen asagidaki sorulara size en uygun bicimde cevap veriniz.

() Kurs disiplininin saglanmali

() Ders saatlerinin arttirilmali

() Kaynak eksikliginin giderilmeli

() Ders giin ve saatleri 6zenle planlanmah

() Etkili egitim-6gretim yontem ve teknikleri kullanilmali
() Kursun fiziki sartlar iyilestirilmeli

() Kurslar denetlenmeli

() Idareci-veli-6gretmen iliskisi artirilmal

() Kurslar zorunlu olmali

() Kurslar okul dis1 bir mekanda yapilmali

() Ogrencilerin seviyelerine gore siniflar olugturulmali
() Okul dgretmenleri disinda kurs dgretmenleri secilmeli
() Smavlara yo6nelik ders program: hazirlanmal

() Smuf kapasiteleri azaltilmali

() Velilerden iicret talep edilmeli

() Kurslar YKS ve LGS’ ye kadar uzatilmali

() Deneme siavlari yapilmali

() Eglenceli aktiviteler yapilmah

() Okul dersleri ile kurs dersleri arasinda dinlendirici etkinlikler yapilmali
( Derslerde daha gok egitici materyal kullanilmah

Dig

~— — — —

3) Eklemek istediginiz goriis ve dnerilerinizi liitfen belirtiniz.

68



EK 4. Yonetici Veri Toplama Formu

Destekleme Ve Yetistirme Kurslarinda Karsilasilan Sorunlar Ve Yonetici Goriisleri Veri
Toplama Formu

Bu aragtirma Sinop Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii Sosyal Bilgiler Egitimi Tezli Yiiksek Lisans
Programi kapsaminda gergeklestirilmektedir. Aragtirmanin amaci Destekleme Ve Yetistirme Kurslarina katilan
ogrencilerin, ogrenci velilerinin gorevli Ogretmenlerin ve okul yoneticilerinin goriisleri dogrultusunda
Destekleme Ve Yetistirme Kurslarinda karsilagilan sorunlari belirlemek ve tespit edilen sorunlara ¢oziim
onerileri gelistirmektir. Asagida size verilen sorulara iliskin yanitlarimiz kodlanarak (kimliginiz gizlenerek)
sadece arastirma amagli kullanilacaktir. Aragtirmaya yaptiginiz katkilarimiz igin tesekkiir ederiz.

Dog. Dr. Hiiseyin Vehbi IMAMOGLU
Tez Danigmani

Melih Yasar DURAN

A) Demografik Ozellikler

Liitfen asagidaki sorulara size en uygun bi¢imde cevap veriniz.

Goreviniz: Midir Yardimeis: () Midir ()
Kag yildir yoneticilik yapiyorsunuz?: 0-4 yil( ) 5-9 yil( ) 10 ve tizeri( )
Cinsiyet: K( ) E( )

B) Destekleme Ve Yetistirme Kurslarinda _Gorevli _Yoneticilerin _Ogrenci, Kurs
Organizasyonu, Ogretmen Ve Veli Kaynakh Sorunlari

Liitfen asagidaki sorulara size en uygun bicimde cevap veriniz.

1) Destekleme ve yetistirme kurslarinda gorevli yoneticilerin:
a) Ogrencilerin 6gretim siireclerine iliskin sorunlan nelerdir?

() Devamsizlik

() Derslere kars ilgisizlik ve motivasyon diisiikliigii

() Derse katilim

() Aile baskisi

() Ogrencilerin kurs disinda ¢alisiyor olmalar

() Ogrencilerin hastalik, kardes gibi nedenlerle ailelerine yardim etmeleri
() Kurs/ders igerigi

() Kurs/ders siiresi

() Olgme ve degerlendirme

D R s s e e S R B S SRS S e P U e

b) Kurslarin organizasyon siirecindeki sorunlan nelerdir?

() Kurs merkezinin fiziki ortaminin uygun ve yeterli olmamasi

() Kaynak kitap ve dokiiman eksikligi

() Kurs agma-kapama islemlerinde yasanan sikintilar

() Ders planlarinin hazirlanmasi

() Ders programlarmnin uygunlugu

() Kurs/ders igeriginin yogun olmasi nedeniyle konularin ders saatlerinde bitirilememe
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() Ogrenci kayit islemlerinin ¢ok zaman almasi
() Okul biitgesinin olumsuz etkilenmesi
() Hizmetli sikintist

¢) Ogretmenlerin gorevlendirme, ozliik haklar ve calisma kosullari ile ilgili sorunlari nelerdir?

() Ek ders ticretlerinin diisitk olmasi

() Resmi tatillerde ticretlerin kesilmesi

() Ucretli dgretmenlerin sigortasmnin diisiik yatmast

() Ders siiresinin uzun-kisa olmasi

() Kurslarin YKS ve LGS simavlarina kadar devam etmemesi

() Ders programindan kaynakli sorunlar

() Kurs/ders yogunlugundan dolay1 sosyal hayat: kisitlamasi

() Ogretmen imajin: zedeleyecek disiplin sorunlarinin yaganmast

D

d) Velilerinden kaynaklanan sorunlar nelerdir?

() Velilerin baskisi

() Velilerin dgrenciden maddi beklentileri

() Velilerin ilgisizligi

() Veli-kurs isbirliginin saglanamamas:

() Velilerin dgrencilere uygun ders ¢alisma ortamini saglamamasi

D P e

2) Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda karsilasilan sorunlan gidermek icin dgretmen goriis ve dnerileri
nelerdir?

Liitfen asagidaki sorulara size en uygun bicimde cevap veriniz.

() Ogrencilerin derse devaminin saglanmal

() Kurs disiplininin saglanmali

() Ders saatlerinin arttirilmali

() Kaynak eksikliginin giderilmeli

() Ders programi 6zenli yapilmali

() Etkili egitim-6gretim yontemleri ve teknikleri kullanilmali
() Kursun fiziki sartlart iyilestirilmeli

() Yoneticilerin kurslara kars: hassasiyet gostermeli

() Kurslar denetlenmeli

() Idareci-veli-dgretmen iliskisi artirilmali

() Kurslar zorunlu olmal

() Kurslar okul dist bir mekanda yapilmali

() Seviye gruplar olusturulmal

() Okul 6gretmenleri disinda kurs 6gretmenleri segilmeli
() Sinavlara yonelik miifredat hazirlanmali

() Kurs miifredat ve modiilleri yenilenmeli

() Kurs basvurusu ve ders segim islemleri kolaylastiriimali
() Smnif kapasiteleri azaltilmali

() Velilerden iicret talep edilmeli

() Ek ders iicreti arttirilmali

() Ucretli dgretmenlerin sigortalari tam yatmali

() Resmi tatillerde iicret kayb1 olmamali

() Kurslar YKS ve LGS’ ye kadar uzatilmali

3) Eklemek istediginiz goriis ve Gnerilerinizi liitfen belirtiniz.
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EK 5. Arastirma izin Belgesi

Sinop Universitesi Evrak Tarih ve Sayist: 21.12.2023-226930

TiE.
SAMSUN VALILIGI (- e | YO
11 Milli Egitim Miidiirligii . eni b
Say1  :E-67180656-605.01-92579521 21.12.2023
Konu : Melih Yagsar DURAN"n
Arastirma Uygulama Izni
DAGITIM YERLERINE

flgi :a) Milli Egitim Bakanlig1 Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigiiniin 21/01/2020 tarih
ve 2020/2 sayil1 Genelgesi.
b) Sinop Universitesi Lisansiistiit Egitim Enstitiisit Miidiirliigiiniin 01.12.2023 tarih ve 222203
sayih yazisi.

Sinop Universitesi Tiitkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Anabilim Dali yiiksek lisans 6grencisi
Melih Yagar DURAN'm ilgeniz resmi ortaokullara yonelik "Destekleme ve Yetistirme Kurslarmin Basari
Diizeyinin Olgiilmesi Samsun 1li Omegi" konulu arastirma ¢alismasi yapmak istedigine dair ilgi (b) yazi
ve ekleri Midiirligiimiiz Arastima ve Degerlendirme Komisyonu tarafindan incelenmistir.

Ilgi (a) genelge geregi sonuglart Miidiirliigiimiiz Ar-Ge Birimiyle paylasilmak iizere uygun
goriilmiis olup, s6z konusu ¢alismanin komisyon karari dogrultusunda uygulama sorularimin galigmayi
yapan kisi tarafindan raporlanarak denetimi Ilge Milli Egitim Miidiirliikleri/Okul idaresinde olmak iizere,
kurum faaliyetlerini aksatmadan goniilliiliik esasina gére yapilmasinin saglanmasi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini arz/rica ederim.

Dr. Murat AGAR

Vali a.

1l Milli Egitim Miidiirii
Ek: Arastirma Degerlendirme Formu (1 sayfa)
Dagitim:
Geregi : Bilgi:
Tlkadim Kaymakamligina Sinop Universitesi Rektorliigiine
(Tlge Milli Egitim Miidiirliigii)

Bubelge giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.

Adres : Atatirk Bulv. Hikiimet Konag: 1l Milli Egitim Mudirlugi Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
Tikadim/SAMSUN Bilgi igin:
Telefon No : 0(362) 435 80 63 Unvan : Memur
E-Posta: arge55@meb.gov.tr Internet Adresi: http://samsun. meb.gov. tr Faks:3624324854

Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr
Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalannustir. https://evraksorgu meb.gov.tr adresinden 5¢d4-C177-3444-980a-be80 kodu ile teyit edilebilir.
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EK 6. Etik Kurul Karari

Evrak Tarih ve Sayisi: 16.06.2023-181624

T.C.
SINOP UNIVERSITESI REKTORLUGU
Insan Arastirmalar1 Etik Kurulu

Karar Belgesi
Oturum Tarihi Oturum Sayisi Oturum Karar Sayilari
09.06.2023 6 2023/97-129

Sinop Universitesi Insan Arastirmalan Etik Kurulu Prof Dr. Erkal ARSLANOGLU baskanliginda
09.06.2023 tarihinde 14:00-17:00 saatleri arasinda toplanarak asagidaki karari almistir.

Karar Sayis1: 2023/118

Yiiksek Lisans Ogrencisi Melih Yasar DURAN ve Dog. Dr. Hiiseyin Vehbi IMAMOGLU'nun 4 Haziran
2023 tarihli "Destekleme Ve Yetistirme Kurslarinda Karsilasilan Sorunlara Iliskin Ogretmen, Veli, Ogrenci ve
Yonetici Géoriisleri: Samsun Ili Ornegi" bashikli arastirmalarina ait ekte sunulan belgeler, Universitemiz Insan
Arastirmalari Etik Kurulunca degerlendirilmistir.

Aragtirmanin fikri, hukuki ve telif haklar1 bakimindan metot ve Olcegine iliskin sorumlulugu
arastirmacilara ait olmak tizere ve "Kisisel Verilerin Korunmasi Kanununa" dikkat edilmesi sartiyla
Universitemiz Insan Aragtirmalari Etik Kurulu Yénergesine "Uygun" oldugunun kabuliine, sonucun sorumlu
aragtirmact Yiiksek Lisans Ogrencisi Melih Yasar DURAN'a bildirilmesine oybirligi ile karar verildi.

Ek:
1- Etik Kurul Bagvurusu (5 Sayfa)

2- Bilgilendirilmis Onam Formu (1 Sayfa)
3- Katilimei Kabul Formu (1 Sayfa)
Uzman Goriisti (10 Sayfa)

5- Veri Toplama Formu (8 Sayfa)

>
I

Prof. Dr. Erkal ARSLANOGLU
Insan Arastirmalari Etik Kurulu Baskan1

Dog. Dr. Songiil CEK Dog. Dr. Ahmet MOR Dog. Dr. Ibrahim DEMIRCI
Baskan Yardimcist Kurul Uyesi Kurul Uyesi

Dog. Dr. Aydin UNAL Dog. Dr. Adeviye AYDIN Dog. Dr. Pinar KARAMAN
Kurul Uyesi Kurul Uyesi Kurul Uyesi

Dr. Ogr. Uyesi Figen CAM TOSUN

Kurul Uyesi
Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu :BSU5F400P0 Pin Kodu :19822 Belge Takip Adresi : https://turkiye.gov tr/ebd?%eK=5743&eD=BSUSF400P0&eS=181624
AdresKorucuk Mah Universite Cad. 15 Temmuz Yerleskesi Rektorlik Binast No:21B 57010 Merkez/SINOP Raportor: Mehmet CAY o]
Telefon:(0 368) 271 57 68 Faks:(0 368) 271 57 70 Unvam: Bilgisayar Isletmeni
e-Posta:inarek@sinop.edu.tr Internet Adresi:-www.inarek sinop.edu.tr Tel No: 1207

Kep Adresi:sinopuniversitesi@hs01 kep tr

2023/118 Sayil Insan Arastirmalart Etik Kurulu Karart — Sayfa 1/1
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EK 7. Katilimci Kabul Formu

Sayin Katihmeimiz,

Katilacaginiz bu galisma, , “Destekleme Ve Yetistirme Kurslarinda Karsilagilan Sorunlara Iliskin
Ogretmen, Veli, Ogrenci Ve Yénetici Gériisleri: Samsun {li Ornegi” adiyla 02.10.2023- 03.11.2023
tarihleri arasinda yapilacak bir arastirma uygulamasidir.

Aragtirmanin Hedefi: Destekleme ve Yetistirme kurslarinda karsilasilan sorunlarn 6gretmen, dgrenci,
veli, yonetici gibi tiim paydaglarinin goriisleri alinarak tespit etmek ve tespit edilen bu sorunlarin
¢oziimiine yonelik goriisleri toplayip bu sorunlarin ¢oziimiine katki saglamak hedeflenmistir.
Aragtirma Uygulamast: yar1 yapilandirlmis gériisme formu uygulanarak katihmeilardan bilgiler
toplanacaktir.

Aragtirmanin Nedeni: O Bilimsel arastirma * Tez ¢aligmasi

Arastirmanin Yapilacag: Yer(ler): SAMSUN

Arastirma T.C. Milli Egitim Bakanhgi’nin ve okul/kurum yo6netiminin izni ile gergeklesmektedir.
Arastirma uygulamasma katilim tamamiyla goniilliiliik esasina dayali olmaktadir. Calismada sizden
kimlik belirleyici hicbir bilgi istenmemektedir. Cevaplar tamamuyla gizli tutulacak ve sadece
aragtirmacilar tarafindan degerlendirilecektir. Veriler sadece aragtirmada kullanilacak ve iigiincii
kisilerle paylagilmayacaktir.

Uygulamalar, kisisel rahatsizlik verecek sorular ve durumlar icermemektedir. Ancak, katilim sirasinda
sorulardan ya da herhangi baska bir nedenden rahatsiz hissederseniz cevaplama isini yarida
birakabilirsiniz.

Katilim onaylamadan o6nce sormak istediginiz herhangi bir konu varsa sormaktan ¢ekinmeyiniz.
Caligma bittikten sonra bizlere telefon veya e-posta ile ulasarak soru sorabilir, sonuglar hakkinda bilgi
isteyebilirsiniz. Saygilarimizla,

Arastirmaci : Melih Yasar DURAN )
Dog. Dr. Hiiseyin Vehbi IMAMOGLU

7

ﬁkaﬂda bilgileri bulunan arastirmaya katilmay kabul ediyorum. \

Adi Soyadi imza:
Katimci Adi-Soyadi

Telefon Numarasi :

b /
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EK 8. Veli Onam Formu

VELi ONAM FORMU

Sayin Veli;
Cocugunuzun katilacag: bu galisma, “Destekleme Ve Yetistirme Kurslarinda Kargilagilan Sorunlara
Iliskin Ogretmen, Veli, Ogrenci Ve Yonetici Goriisleri: Samsun {li Ornegi” adiyla 13.11.2023-
04.12.2023 tarihleri arasinda yapilacak bir arastirma uygulamasidir.

Arastirmanin Hedefi: Destekleme ve Yetistirme kurslarinda karsilagilan sorunlari 6gretmen,
ogrenci, veli, yonetici gibi tiim paydaslarinin goriisleri alinarak tespit etmek ve tespit edilen bu
sorunlarin  ¢oziimiine yonelik goriisleri toplayip bu sorunlarin  ¢oziimiine katki saglamak
hedeflenmigstir. Aragtirma Uygulamasi: yar1 yapilandirilmig goriisme formu uygulanarak
katilimecilardan bilgiler toplanacaktir.

Arastirma T.C. Milli Egitim Bakanhgi’nin ve okul yonetiminin de izni ile ger¢eklesmektedir.
Arastirma uygulamasma katihm tamamiyla goniilliilik esasina dayali olmaktadir. Cocugunuz
¢alismaya katilip katilmamakta 6zgiirdiir. Arastirma ¢ocugunuz igin herhangi bir istenmeyen etki ya
da risk tagimamaktadir. Cocugunuzun katilim: tamamen sizin isteginize baghdir, reddedebilir ya da
herhangi bir asamasinda ayrilabilirsiniz. Arastirmaya katilmamama veya arastirmadan ayrilma
durumunda 6grencilerin akademik basarilari, okul ve 6gretmenleriyle olan iligkileri etkilemeyecektir.

Calismada 6grencilerden kimlik belirleyici higbir bilgi istenmemektedir. Cevaplar tamamiyla
gizli tutulacak ve sadece arastirmacilar tarafindan degerlendirilecektir.

Uygulamalar, genel olarak kisisel rahatsizlik verecek sorular ve durumlar igermemektedir.
Ancak, katilim sirasinda sorulardan ya da herhangi baska bir nedenden ¢ocugunuz kendisini rahatsiz
hissederse cevaplama igini yarida birakip ¢ikmakta 6zgiirdiir. Bu durumda rahatsizhgmn giderilmesi
i¢in gereken yardim saglanacaktir. Cocugunuz ¢aligmaya katildiktan sonra istedigi an vazgegebilir.
Boyle bir durumda veri toplama aracimi uygulayan kisiye, ¢alismayr tamamlamayacagini sdylemesi
yeterli olacaktir. Anket ¢aligmasina katilmamak ya da katildiktan sonra vazgegmek ¢ocugunuza higbir
sorumluluk getirmeyecektir.

Onay vermeden once sormak istediginiz herhangi bir konu varsa sormaktan ¢ekinmeyiniz.
Caligma bittikten sonra bizlere telefon veya e-posta ile ulasarak soru sorabilir, sonuglar hakkinda bilgi
isteyebilirsiniz. Saygilarimizla,

Arastirmaci : Melih Yasar DURAN

Doc. Dr. Hiisevin Vehbi IMAMOGLU

ﬁelisi bulundugum sinifi RUMArall GGreNCisi cuuunerereerererrerernenens \
en

.................................. ’in yukarida agiklanan arastirmaya katilmasina izin veriyorum. (Liitf
formu imzaladiktan sonra ¢ocugunuzla okula geri gonderiniz*).

swselisnensl usensansons
isim-Soy isim imza:
Veli Adi-Soyadi :

Telefon Numarasi :

Y /
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OZGECMIS

Adi Soyadi : Melih Yasar DURAN

Yabanci Dili : Ingilizce

Egitim Durumu

Lise : Sehit Ahmet ALTUNOGLU Anadolu imam Hatip Lisesi, 2014
Lisans : Ondokuz May1s Universitesi, 2019
Yiiksek Lisans : Sinop Universitesi, 2024

Mesleki Deneyim

Is Yeri : {lkadim Belediyesi ilkem Egitim Kurumlari, Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi, 2019-2024

Is Yeri : llkadim Belediyesi Ilkem Egitim Kurumlari, Miidiir

Yardimeiligi, 2021-2024
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