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OZET

Toplumlarin refah seviyesi bireylerin yasam standartlariyla yakindan iliskilidir.
Ulkelerin gelismislik seviyesinin sadece gelirle ifade ediimesinin yeterli olmadidi én
tezi kapsaminda hazirlanan insani Gelisme Endeksi lilkelerin gelir, egitim ve saghk
durumlarini inceleyerek bir sentez ortaya koymaktadir. Kiiresel inovasyon Endeksi
Ulkelerin inovasyona yonelik girdi ve ciktilarinin incelenmesiyle yenilikgilik
seviyelerini ortaya koyarken Kiresel Rekabet Endeksi ise Ulkelerin sahip olduklari
kurumlar, altyapilar, pazar gelismisligi, isgici ve mal piyasalarinin etkinligi,
makroekonomik istikrar, inovasyon kapasitesi, is dinamizmi gibi faktorleri kullanarak

kiresel rekabet gliglerini hesaplamaktadir.

Kuresel ekonomilerde, ulusal ve uluslararasi politikalar araciligiyla tlkelerinin
refah dlzeylerini yukseltmeyi amaglayan yoneticiler milli geliri arttirmanin yaninda,
issizligi azaltmak, finansal istikrari devam ettirmek, saglik ve egitim imkanlarindan
toplumun tim kesimlerinin faydalanmasina imkan tanimak ve adaletin tim bireylere
esit uygulanmasini saglamakla yikimltdir. Toplumun refah seviyesini ylkseltmeyi
amaglayan Ulkeler yiksek katma degerli tGrln ve hizmetler Uretip ihra¢ ederek, dlgek
ekonomisiyle birim maliyetleri disirmenin neticesinde daha fazla ihracat yaparak,

kiresel markalar olusturarak rekabet gliclini elde edebilirler.

1999 yilinin Aralik ayindan glinimuze gelismis ve gelismekte olan ulkeler ile
kiresel kuruluglarin temsilcilerinin bir araya gelmesiyle dinyadaki gelismelerin
degerlendirildigi, sorunlara ¢6zim o&nerilerinin getirildigi bir platform olan G-20,
finansal istikrarin saglanmasi, igsizligin ve fakirligin azaltilmasi, kiiresel sorunlarin
goérustlmesi amaciyla her yil toplanmaktadir. Bu ¢alismada kiresel anlamda ylksek
bir temsil guctu bulunan G-20 Ulkelerinin, inovasyon ve insani gelisim seviyelerinin
kiresel rekabet gliciine etkisini belirlemek amaciyla, 2011-2017 yillarina ait veriler
kullanilarak panel veri analizi uygulanmistir. Analiz sonucunda Ulkelerin kiresel
rekabet glclyle insani gelisme ve kiresel inovasyon seviyeleri arasinda pozitif

yonld bir iliski oldugu tespit edilmistir.



ABSTRACT

The prosperity level of societies is closely related to the level of living
standards of people. The Human Development Index states that it is not sufficient to
express the development level of countries only with income and presents a
synthesis by examining the income, education and health status of countries. On the
other hand, The Global Innovation Index reveals the innovation levels by examining
the inputs and outputs of countries for innovation. The Global Competitiveness
Index shows countries' global competitiveness by using factors such as institutions,
infrastructures, market development, labour and goods markets efficiency,

macroeconomic stability, innovation capacity, and business dynamism.

In global economies, managers aim to increase the welfare of their countries
through national and international policies. They are obligated to enable all
segments of society to benefit from health and education opportunities, increase
national income and reduce unemployment, maintain financial stability and ensure
that justice is applied equally to all individuals. Countries that aim to increase the
competitiveness level by producing and exporting high value-added products and
services make more exports by reducing unit costs with economies of scale and

creating global brands.

The G-20 is a platform where the developments in the world are evaluated,
and solutions are offered to problems with the gathering of representatives of global
organizations, developed and developing countries since December 1999. They
meet every year to ensure financial stability, reduce unemployment, poverty and
discuss global problems. In this study, to determine the effect of innovation and
human development levels of G-20 countries on global competitiveness, panel data
analysis has been applied. It was determined that there is a positive relationship
between the countries' global competitiveness with their human development and

global innovation levels.



ON sOz

Yasadi§imiz dijital cagda zaman giderek daha da hizlanirken, populer kultar
kitlelere ulagmaktadir. Dinyanin farkh boélgelerinde ortaya ¢ikan akimlar bireyleri ve
toplumlari hizla donugstirmekte, internetin yayginlasmasi ve lojistik imkanlarin

artmasiyla diinya adeta kéyden daha kiiguk bir yerlesim yeri haline gelmektedir.

Kiresel vyarista basarii olmak isteyen (Ulkeler vatandaslarinin refah
seviyelerini ylkseltmek igin yeni ekonomik degerler Ureterek, ekonomik yatirimlari
tesvik ederek, egitim yatirimlarini arttirarak, sagliga daha fazla 6énem vererek
toplumun gelisim seviyesini arttirmayi hedeflemektedir. Uluslararasi ticarette s6z
sahibi olmak isteyen Ulkelerin kiresel rekabetin bilesenlerine yatinm yaparak
guclenmesi, katma degeri yiksek Urln ve hizmet Uretebilmek i¢in inovasyon girdi ve
¢cikti bilesenlerine 6nem vermesi gerekmektedir. Bu calismada G-20 ulkelerinin
kiresel rekabet glicline, insani gelismiglik ve inovasyon seviyelerinin etkileri panel

regresyon analiziyle incelenmistir.

Doktora egitimi slrecinde her zaman yanimda olan sevgili esim Selva
ESIROGLU’na ve giizel aileme tesekkiir eder, tez hazirhginda ilk giinden beri pozitif
bakis acisi ve onerileriyle beni destekleyen, tez calismasi sirecinde gerekli
dokimantasyonun tamamlanmasinda yardimini esirgemeyen, her zaman beni daha
iyiye tesvik eden danisman hocam Dog¢.Dr. Emel YILDIZ'A, tez konusunun
belirlenmesi, tezin literatir taramasi ve analiz slreglerinde bana verdikleri
desteklerden &tiirii hocalarim Dog.Dr. Nevin ALTUG’a ve Dog.Dr. Aysegiil Iscanoglu

CEKIC’e tesekkiir ve saygilarimi sunarim.

Azizhan ESIROGLU
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1. BOLUM

1. KURESEL ENDEKSLER

Ulkelerin degerlendirimesinde sadece milli gelirin yeterli olmamasindan
Otiru Ulkelerin farkli boyutlarda degerlendirimeye alinmasi amaciyla olusturulan
kiresel endeksler, insani gelisimden inovasyona, rekabet glclinden cinsiyet
esitsizligine, hukuktan basin 6zgulrligine, kiresel baristan yoksulluga birgok
konuda uUlkelerin mevcut durumunun analiz edilmesine imké&n taniyan verilerden
olusmaktadir. Kiiresel endeksler yardimiyla Ulke temsilcileri zayif ve glcli yonlerini
goérerek gelecek planlarini belirlemekte, finansal kuruluglar, yatirrm uzmanlari ve
degerlendirme yapmak isteyen herkes Ulkelerin mevcut durumunu gorerek

mukayese yapabilmektedir.

Ulkelerin geligsim seviyesini egitim, gelir ve saglik bilesenleriyle gdsteren
insani Gelisme Endeksi(IGE), rekabet glclini rekabet bilesenleri ile temsil eden
Kiresel Rekabet Endeksi(KRE) ve inovasyon seviyelerini inovasyon girdi-giktilariyla
gosteren  Kiresel inovasyon Endeksi(KIE) dlkelerin  farkh  agilardan

degerlendiriimesine olanak saglayarak, karsilastirma imkani sunmaktadir.

1.1. INSANi GELISME ENDEKSI

Blyume, bir Ulkede belirli bir donemde mal ve hizmetlerin Uretiminde
meydana gelen artigi ifade ederken (Turan, 2008: 11), kalkinma bir Glkenin sahip
oldugu imkanlarin ve yapisal niteliklerin olumlu yénde degismesini ifade etmektedir
(Tolunay ve Akyol, 2006: 118). Diger taraftan gelisme, vyalnizca ulke
ekonomilerindeki ilerlemeyi degil ayni zamanda insanlarin yasam standartlarinin
arttinlmasini ifade eden bir kavramdir (Birlesmis Milletler Kalkinma Programi, 2015:
ii). Gelismenin vyalnizca Ulkelerin ekonomik glicine baglanmasi onu
sinirlandiracaktir, nitekim insani Gelisme Endeksi gelismeyi sadece gelir olarak
degerlendirmemig, insani Geligme: gelir, egitim ve saglik olmak lizere Ui¢ sacayag!

Uzerinde meydana gelmistir.



insani Gelisme kavrami, ik olarak insani Gelisme Endeksi(iGE) adiyla
Pakistanli ekonomist Mahbub ul Haq tarafindan 1990 yilinda Ulkeler dizeyinde
olusturulmustur. Endekse 1990 yilinda Birlesmis Milletler Kalkinma Programi’nin
yayinladigi Gelisme Raporu’nda yer verilmis ve insani gelisme yalniz gelir ile degil
gelire ek olarak egitim ve saglik alanindaki gostergelerle birlikte degerlendirilmistir.
Uzun, saglikli bir hayat, bilgi, egitime erisilebilirlik ve bireyin sahip oldugu gelir insani
gelismenin temel unsurlaridir. IGE 1990 yilindan bugiine her yil Birlesmis Milletler
Kalkinma Programi kapsaminda yayinlanmaktadir (insani Gelisme Vakfi, 2016: 8).
1990 6ncesi déonemde dinya genelinde gelisme yalnizca gelirin ylksek olmasi
olarak dusunulurken, Birlesmis Milletler Kalkinma Programi gelismenin gelirin
yaninda Kigilerin uzun ve saglikh bir hayat sirmesi ile bilgiye ulasma imkanlariyla

baglantil oldugunu savunarak insani Gelisme Endeksi’'ni yayinlamistir.

Gelir insanlarin segeneklerini arttirsa da tek basina llkelerin gelisim dizeyini
g6stermede yeterli bir rehber degildir. Gelirin artmasiyla her ne kadar egitim ve
saglik imkanlarinin da artacag! dusunulse de bu durum her zaman beklenildigi gibi
sonuclanmamaktadir. Birgok llkede gelir seviyesi yiikselirken IGE’nin diger boyutlari
ters yonlli hareket gdsterebilmektedir. Bu sebeple Gayri Safi Yurtici Hasila(GSYH)
tek basina Ulkelerin geligsim dizeylerini géstermede yetersiz kalmaktadir. insani
gelisim endeksi toplumun sosyoekonomik durumunun tespit edilmesinde énemli bir

alternatif olarak ortaya ¢cikmistir (insani Gelisim Raporu Egitim Materyali, 2015: 4).

insani gelisim kalkinmanin insanin segimlerini nasil genislettigi ile ilgilidir.
Gelisim kavrami GSYH buyumesinden, gelirden ve sermaye biriktirmekten daha
fazlasidir. Genis kapsaml segeneklerin en kritik olani, uzun ve saglikl bir yasam
surmek, egditimli olmak ve bir yasam boyu gerekli olan kaynaklara erigsebilmektir.
Ayrica gelisim politik 6zgurligd, insan haklarini ve kisisel sayglyl kapsamakta
insanlarin bu imkanlara sahip olmasini saglamaktadir. Gelisim sireci, insanlarin
potansiyellerini geligtirmeli, ihtiyaclari ve ilgi alanlarina uygun Uretken bir hayat
surdUrebilmeleri igin bireysel ve toplu olarak elverisli bir ortam olusturmalidir (UNDP,
1990: 1). Ulkelerin endeks siralamasinda st seviyelere yiikselmelerinin yolu sadece
gelirlerini yukseltmelerinde degil, ayni zamanda saglk ve egitim imkanlarini da

arttirmalarindadir.

insani gelisme terimi, hem insanlarin secimlerini genisletme siirecini hem de

onlarin refah duzeylerini belirtirken ayni zamanda gelisiminin iki tarafini net bir



sekilde ayirmaya yardimci olur. Bunlardan biri, iyilestiriimis saglik imkanlari digeri
ise insanlarin is veya eglence icin edindikleri yeteneklerden yararlanmalandir
(UNDP, 1990: 10-11). Egitim ve saglk imkanlarindan yoksun salt gelir gelisme

kavramini karsilamamaktadir.

insani gelisme endeksi yapisal olarak karma bir endekstir. Sosyal ve
ekonomik gelisimin  tek bir istatistiki degderle g&sterimesiyle endeks
hesaplanmaktadir. Egitim, Saglhk ve Gelir alt endeksleri belirlenen minimum ve
maksimum degerler arasindaki Ulkelere 6zgl degerler kullanilarak hesaplanmakta
neticede Ulkeler 0 ile 1 arasinda endeks degerine sahip olmaktadir (UNDP Human
Development Report Office, 2015: 4). insani Gelisme Endeksi, uzun ve saglikli
yasam, egitim seviyesi ve gelire bagh yasam standartlariyla ilgili veriler kullanilarak
hesaplanan bir degerdir (Dronca, 2016: 10). insani Gelisme Endeksi, uzun
Omurllik (ortalama yasam siresi), egitim durumu (yetiskinlerdeki okuryazarlik orani
ve okullasma orani) ve kisi basina disen GSMH (satin alma glicii endeksine gore
hesaplanmis GSMH) orani kullanilarak hesaplanmaktadir (Civi, Erol, inanl ve Erol,
2008: 17).

insani geligsimin &lgiilmesinde en eski ve bilinen endeks olan IGE'nin
seffafligi, basit hesaplanmasi ve populer olmasi guglu yanlar iken sosyal ve politik
Ozgurlik, siddete karsi koruma, ayrimcilik gibi yasamin birgok alanini yansitmamasi
endeksin zayif yonleridir (UNDP Human Development Report Office, 2015: 4).
insani Gelisme Endeksi'nin yaygin olarak kullaniimasinin temelinde kolay
hesaplanabilmesi ve uzun suredir hesaplanmakta olan kuresel bir endeks olmasi
yatmaktadir. Gelir degiskeninin yaninda egitim ve saglik verilerinin de endekse danhil
edilmesi endeksin Ulkelerin gelisim seviyesinin tespit edilmesinde o6nemli bir

gOsterge olmasini saglamistir.

1.1.1.insani Gelisme Endeksinin Boyutlar ve Bilesenleri

1990 yiindan beri endeksin uzun ve saglikh yasam, egitim ve yasam
standarti olmak Gzere U¢ temel boyutu bulunmaktadir. Zaman zaman hesaplamada
degisiklikler olsa da endeks bu U¢ boyutu temel alarak hesaplanmaktadir. Bu U¢
boyutun hesaplanmasinda doért temel gdsterge bulunur. Uzun ve saglikli yasam
boyutu dogumdan itibaren yasam beklentisiyle, bilgi boyutu 25 yas Usti nifusun

ortalama okullasma orani ve c¢ocuklar icin beklenen okullasma oraniyla, yasam



standarti ise kisi basina disen GSMH ile élgliimektedir. Egitim boyutu iki bilesen
kullanarak hesaplanirken, diger boyutlar tek bilesenle hesaplanmaktadir (UNDP

Human Development Report Office, 2015: 5).

insani Gelisme Endeksinin Boyutlari, Bilesenleri ve Alt Endeskleri

Boyutlar | Uzun ve Saglikli Yagam Egitim Yasam Standarti

Ortalama Okullagsma Orani

Bilesenler | Beklenen yagsam suresi Beklenen Okullagma Oran

Kisi Basina Diisen GSMH

Alt

Endeksler Yasam Beklentisi Endeksi Egitim Endeksi Gelir Endeksi

Tablo 1 : insani Gelisme Endeksinin Boyutlari

Kaynak: insani Gelisme Raporu, 2010

insani Gelisme Endeksinin boyutlari Tablo-1’de gosterilmektedir. Uzun ve
Saglkli Yasam Boyutu, yeni dogan bir bebegin ne kadar slre yasayacagi varsayimi
temel alinarak hesaplanan boyuttur. Beklenen yasam slresi minimum 20,

maksimum 85 olarak belirlenmistir.

Egitim boyutu, kullanilan iki bilesen yardimiyla hesaplanir. Bilesenlerin biri 25
yas ve Uzeri kigilerin ortalama okullagsma suresi, digeri ise ¢ocuklar i¢in beklenen
okullagsma oranidir. Birinci bilesende minimum deger 0 maksimum deger 15, ikinci
degerde minimum deger 0 maksimum deger 18’dir. Hesaplamada birinci bilesen 1/3,
ikinci bilesen 2/3 oraninda agirliga sahip iken 2010 yilindan itibaren iki bilesen de
ayni agirhga (1/2) sahip hale getirilmistir. iki bilesenin aritmetik ortalamasi alinarak

egitim alt endeksi degeri hesaplanir.

Yasam standarti boyutu hesaplanirken Ulkelerin kisi basina disen GSMH
degeri (satin alma glicu paritesine goére dolar kuru) kullaniimaktadir. Bilesen degeri
minimum 100$ maksimum 75000$ olarak belirlenmistir. Hesaplamada dogal
logaritmik GSMH degeri kullaniimaktadir(Bu deder sayesinde fazladan 1 dolarin
fakir bir insana yaptidi katki ile zengin bir insana yaptigi katkinin ayni olmadig1 g6z

ondne alinmis olmaktadir).



Endeks boyutlarinin hesaplanmasinda kullanilan bilesenlere ait minimum ve

maksimum degerler Tablo-2’de gosterilmektedir.

Alt Endeksler Bilesenler Minimum | Maksimum
Saghk Yasam Sdresi (yil) 20 85
Ortalama Okullagsma Orani (yil) 0 15
Egitim
Beklenen Okullagsma Orani (yil) 0 18
Kisi basina diisen GSMH
Gelir (2017 Satin alma Gucu 100 75.000
Paritesine Gore $)

Tablo 2: Minimum ve Maksimum Dedgerler

Kaynak: UNDP, 2020: 2.

Yasam beklentisi, egitim ve gelir alt endekslerinin hesaplanmasinda
kullanilan formil asagida gosterilmistir:

Gergek Deger — Minimum Deger

Alt Endeks Hesaplama Formiili: - - — -
Maksimum Deger — Minimum Deger

Tdm boyut degerlerinin geometrik ortalamasi alinarak (¢ boyutun kip koki)
Ulkelerin endeks degeri asagidaki formul ile hesaplanmaktadir. Hesaplamada (¢
boyut da ayni agirliga sahiptir (UNDP Human Development Report Office, 2015: 6-
7).

IGE = {/Saglik = Egitim  Gelir

IGE’nin hesaplanmasina bir tlke verileri Gzerinden 6rnek verecek olursak;

Beklenen yasam siresi(y!l) 76,3
Yetiskinlerde okullagma orani(yil) 9,8
Beklenen okullagsma orani(yil) 16,4

Kisi Basina Disen GSMH(Satin Alma
Glcu Paritesine Gore $) 17,297




Alt endeks degderlerinin hesaplanmasi asagida gosterilmistir;

~76,3-20
Yasam Beklentisi (Saglik) Alt Endeksi : ﬂ =0,8662

9,8—0
=0,6533
15-0

Ortalama Okullasma Orani(Yetiskin):

16,4—0

Beklenen Okullagsma Orani : =0,9111

0,6533+0,9111
Egitim Alt Endeksi : > =0,7822

_ - In(17,297) —In(100)
Gelir Alt Endeksi : =0,7784
In(75,000)—In(100)

IGE Degeri : 10,8662 = 0,7822 * 0,7784 = 0,808

Kisi basina digen gelir seviyesinin ayni oldugu iki llkenin IGE degeri
arasinda fark olabilmektedir. Ornek olarak, 2015 yilinda kisi basina diisen gelir
seviyesi yakin olan iki Ulke Yeni Zelanda ve Bahreyn’de insani gelisme seviyeleri
birbirinden farkhdir, bunun sebebi egitim ve saglik alt endekslerinde Yeni
Zelanda’nin endeks verilerinin daha ylksek olmasidir (UNDP Human Development
Report Office, 2015: 15). Boyutlardan herhangi birinde ayni seviyede olan iki
Ulkenin, genel IGE siralamasinda daha st siralara gikmasinda diger iki boyut

belirleyici olmaktadir.

insani Gelisim Endeksi hesaplanirken beklenen yasam siiresi UNDP’den,
beklenen ve ortalama 6grenim sureleri UNESCO’dan, kisi basina disen GSMH
verileri ise Dlnya Bankasi’ndan alinan verilerin dizenlenmesiyle hazirlanmaktadir.
2018 yilinda yetkili kurumlarca bilesenlerin gdstergelerinde yapilan revizyonlar
neticesinde IGE degerlerinde degisimler meydana gelmis bu sebeple 2018 yil
verileriyle birlikte 1990-2017 yillarina ait veriler kiyaslama yapabilmek icin revizyona
ugramistir (UNDP, 2018: 2).

Ulkeler  hesaplanan IGE  degerlerine  gdére  doért  kategoride
siniflandiriimaktadir. O ile 0,550 arasi degere sahip Ulkeler disuk insani gelisme,

0,551 ile 0,700 arasi degere sahip Ulkeler orta insani gelisme, 0,701 ile 0,800 arasi



degere sahip Ulkeler ylksek insani gelisme, 0,801 ile 1 arasi degere sahip Ulkeler

¢ok yiiksek insani gelisme seviyesinde bulunmaktadir (UNDP, 2020: 344).

insani Gelisme Raporunda gésterilen sekil yardimiyla insani Gelisme
Endeksi bir agaca benzetilecek olursa agacin yaprak sayisi egitimli insanin
¢oklugunu, yapraklarin rengi saglik imkanlarini, agacin gévdesi gelirin fazlahgini ve
agacin boyu IGE degerini gostermektedir. Sekil 1’de insani Gelisme bir agac ile
temsil edilmekte, Ulkelerin 1990-2014 yillari IGE gelisim durumlari bélgesel olarak

gosteriimektedir.

Yaprak sayisi = Egitim Endeksi
Daha cok yaprak = daha iyi Egitim Endeksi

Yaprak rengi = §a§|nk Endeksi
Daha koyu renk = daha iyi Saglik Endeksi

Boy = IGE
Daha uzun gévde = daha iyi IGE

—

Genislik = GSMH Endeksi
Daha genis gdvde = daha iyi GSMH Endeksi

Avrupa
Arap Devletleri Dogu Asya ve Pasifik ve Orta Asya

1990 2014 1990 2014 1990 2014

Latin Amerika ve Sahra Alti
ve Karayipler Giiney Asya Afrika

1990 2014 1930 2014 1990 2014

Sekil 1: insani Gelisme Endeski Agaci
Kaynak: insani Gelisme Raporu Ozeti, 2015: 31



1990 yilindan 2014 yilina gelindiginde IGE agaclari Avrupa-Orta Asya ile
Latin Amerika-Karayipler bolgelerinde genis, agaclarin yaprak rengi yesil ve boyu
uzun iken Sahra Alti Afrika bolgesinde agaclar olduk¢a dar, yaprak rengi sari ve

boyu kisa oldugu goérilmektedir.

1.1.2.insani Gelisme, Galisma Hayati ve Finansal Krizler

2020 yili sonu itibariyle dunya Gzerinde bulunan 7,837 milyar insandan 3,492
milyari calisma hayatinin iginde istihdam edilmektedir (ILO, 2020). Calisma ve
insani gelisme kavramlari arasinda siki ve birbirinin etkisini artiran tirden iligki
mevcut oldugu ifade edilebilir. Calisma, gelir kazanmayi saglayarak, yoksullugu
azaltarak, adil biylmeyi glvence altina alarak insani gelismeye katki
saglamaktadir. Ayni zamanda, insanlara sayginlik ve deger duygusu kazandirarak
topluma katiimalarina olanak tanimaktadir. Calisma imkanina sahip kigilerin daha
yuksek insani gelisme potansiyeline sahip oldugu dusinilse de bu durum her
zaman mumkin olmamakta bazi durumlarda ters yonll insani gelisime bile sebep
olmaktadir. Zorla ¢alisma ve c¢ocuk isciligi gibi bazi ¢alisma tirleri insan haklarini
ihlal etmekte ve insani gelisme seviyesinin digsmesine sebebiyet vermektedir. Dogru
politikalar hazirlanmadan olusturulan bu ¢alisma, kosullari esit olmayan firsatlar ve
Ucretler sebebiyle toplumda esitsizligin artmasina sebep olmaktadir(insani Gelisme
Raporu, 2015: 1). Calisma sartlarinin standartlarla belirlendigi Tirkiye’de bir isci
haftada 45 saat calisacak sekilde is s6zlesmesi dizenlenir. 45 saatin Uzerinde
¢ahstirildigr durumlarda normal saat Ucretinin 1,5 kati fazla ¢alisma Ucreti alir.
Ayrica isgdren giinde 11 saat, yilda 270 saatten fazla calistirilamaz (is Kanunu,
2015: madde:63). Bu standartlara uyulmadigi takdirde meydana gelen olumsuz
kosullar sonucu is gorenlerin saghgi zarar gormekte, gelecek donemlerde

verimliliklerinde disus meydana gelebilmektedir.



insan
haklan
ihlali

Ucret
istismari
Gocuk isgilgi /

Zorla galigtirma Hige sayilan
—_— insan

insan kagakgilij sayginhigi

kurbani caliganlar \
Ozgiirlik ve
tizerklik
kayb

Insani
glvensizlik

Sekil 2: Sémiiriiye Bagl Calismanin insani Gelismeye Olumsuz Etkileri

Kaynak: insani Gelisme Raporu Ozeti, 2015: 6

Sekil 2’de goruldigu gibi zorla galistirma, gocuk isciligi ve insan kagakgiligi
sonucu zorla calistirilan bireylerin insani gelisim seviyesi azalmaktadir. Olumsuz
c¢alisma kosullari neticesinde c¢alisanlarin insan haklari ihlal edilmekte, ézgurlikleri

kisittanmakta, dusuk Ucret verilmekte ve calisanlara gereken deger verilmemektedir.

Dinya capinda igsizlik rakamlarina bakildiginda 2014 yili rakamlari bir
onceki yila gére 1,2 milyon igsiz artarak 201,3 milyon kisi olarak tespit edilmigstir.
Dunya genelinde issizlik orani 2014 yilinda %5,9 olarak tespit edilmesine karsi bu
oran Afrika bolgesinde %30 seviyesine Glney Dogu Asya ve Pasifik ulkelerinin
bazilarinda %85 seviyesine kadar yukselmektedir (World Employment and Social
Outlook, 2015: 16). 2015 yilinda resmi issizlik rakamlarina gére 204 milyon issiz
insanin 74 milyonunu gencler olusturmaktadir. Dinyada yaklasik 830 milyon insan
disik Ucretle galigsarak ginde 2 dolardan az bir parayla geginmekte, diger taraftan

1,5 milyardan fazla insan, insana yakisir ¢calisma kosullarindan, sosyal glvenlikten
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ve hakkini arama olanagindan mahrum sekilde istihdam edilmektedir (insani
Gelisme Raporu Ozeti, 2015). 2020 yilinda Covid-19 pandemisinin etkisiyle issizlik
oranlarinda artis gozlenmektedir. ABD’de Subat 2020’de %3,5 seviyesinde olan
issizlik orani pandeminin etkisiyle Nisan 2020’de %14 seviyelerine yukselmis, Aralik
2020’de %7 seviyesine gerilemigtir. Bu dénem iginde iki haftada yaklasik 10 milyon
2020°de %14,5 seviyelerine yukselen igsizlik orani Arallk 2020'de % 12,5
seviyelerine gerilemistir (TUIK, 2020).

214

210 — —

206 | - - E—

202 — — — — —

Unemployment (millions)

198 —— - - - - - I

194
14 2015 2016 2017 2018 2019

Sekil 3: 2019 Tahmini Kiiresel igsizlik Rakamlari

Kaynak: World Employment and Social Outlook, 2015: 17

Sekil-3’te goraldugu gibi issiz sayisi her yil artarak devam etmis, 2019 yilinda
210 milyonun (izerine gikmistir. insani Gelisme Raporu ortak galisma prensiplerinin
belirlenmesinin ve tum dinyada insani gelismeye katki saglayacak bu prensiplerin
uygulanmasinin gerekli oldugunu savunmaktadir(insani Gelisme Raporu, 2015).
Tdm dinyada issizlik istenilen seviyelere dusirilemedigi strece insani gelismenin
kiiresel bazda yayginlasmasi oldukga zordur. Bu sebeple insani Gelisim Raporunda
da belirtildigi gibi tim uGlkelerin uyacagi ortak surduardlebilir istihdam politikalari ve

prensipleri belirlenerek uygulamaya konulmalidir.
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Bolgeler 2007 2013 2014 2015 2016 2017
Diinya 55 6.0 5.9 5.9 5.9 5.9
G20 5.0 5.7 5.6 5.6 5.6 5.6
Ekonomileri
G20 5.7 8.4 7.7 7.4 7.2 7.0
Geligmis
Ekonomiler
G20 4.8 4.9 5.0 5.1 5.1 5.2
Gelismekte
olan
Ekonomiler

Tablo 3: 2007-2017 issizlik Oranlari
Kaynak: World Employment and Social Outlook, 2015: 19

Dinya genelinde meydana gelen finansal krizler sonrasi ekonomilerde
yasanan daralmalar sonucu issizlik artislari meydana gelmektedir. Tablo 3’te
goruldugu gibi 2008 kuresel finansal kriz sonrasi dinyada ve G20 ekonomilerinde
issizlik oranlari artmigtir. 2008 krizinin olumsuz etkisinin azalmasiyla tekrar distse

gecen issizlik oranlari 2020 yil Covid-19 pandemisi sonrasi tekrar yikselmistir.

Finansal krizler ile insani gelisim iliskisine bakildiginda, finansal krizlerin
akabinde yoksullukta artiglarin goérilmesi olagan oldugu sodylenebilir. 1990larin
sonunda Dogu Asya krizinde 19 milyon Endonezyali ve 1,1 milyon Tayvanli
yoksulluk yasamistir. Ulusal yoksulluk orani 2001’de Arjantin’in yasadigi finansal
kriz sonrasi %15, 1998’de Ekvatorda yasanan kriz sonrasi %13 yUkselmistir.
Krizlerle birlikte issizligin artmasi sonucu Milli Hasilla’da azalma goériimekte
dolayisiyla insani Gelisim Endeksi kriz yasanan lilkede diisiise gecmektedir. Gelir
disisl sebebiyle fakir aileler kriz sonrasi c¢ocuklarini okullardan alabilmekte,
egitimde firsat esitlii engellenmis olmaktadir. Diger taraftan yetersiz beslenme
sonucunda bebek dlimlerinde artis ortaya ¢cikmaktadir. 2008 finansal krizi sonrasi
Afrika’da 30,000-50,000 arasi gocuk yoksulluk sebebiyle vefat etmistir. Gelirde
meydana gelen azalma sonrasinda kiz ¢ocuklarinin 6lim oranlari artmaktadir. 1975-
2004 donemleri 59 gelismekte olan Ulke verilerine bakildiginda 1,7 milyon ¢ocuk
dinyaya gelmis, GSMH'de %17’lik disls meydana gelmesi durumunda kiz gocuk
Olimleri %7,4 erkek cocuk olimleri %1,5 artmistir. Ekonomik kriz dénemlerinde

Demokratik Kongo Cumhuriyeti ve Myanmar’da 6gretmen maaslar %40 azaltilirken,
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Yemen, Sudan ve Madagaskarda %20-%30 azalmis, Sahra alti Afrika Ulkelerinde
ise saglik ve egitim calisanlarinin maaslari disriimistir (UNDP, 2010). issizligin
artmasi neticesinde insani gelismenin gelir boyutunun negatif etkilenmesinin
yaninda saglik ve egitim olanaklarinda da azalma meydana gelmekte, toplumlarin

gelisim seviyesi azalmaktadir.

Calisma hayati ve Ulkelerin finansal glcu ile insani gelisme arasinda iligki
oldugu gérulmektedir. Calisma hayatinda esitlik, gliven ve is¢i saglgina verilen
Oonemin artmasiyla caligsanlarin refah dizeyi ylkselmekteyken, Ulkelerin finansal
glcinidn artmasi, issizligin ve fakirligin azalmasi sonucunda hem bireylerin gelirleri
yikselmekte hem de egitim ve saglik imkanlarina ulasma kabiliyetleri artmaktadir.
Sonug olarak llkeler ¢alisanlari 6n plana alan ve koruyan g¢alisma hayat ilkelerini
benimsemeli, uzun vadeli ve istikrarli finansal politikalarla issizligi dusurerek
toplumun refah dizeyini yikseltmeli, toplumun saglik ve egitim imkanlarini arttirarak

insani gelismede Ust seviyelere ulastirmalidir.
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Sekil 4: insani Gelisme icin Temel ve Gelistirici Faktorler

Kaynak: UNDP, 2015: viii
Sekil 4'te gosterildigi gibi insani gelismenin temelleri; insani glvenlik ile insan
haklarinin, esitlik ve sosyal adaletin, ¢evresel surdurilebilirligin, toplum yasami ile
siyasi yasama katihmin saglanmasiyla atimaktadir. Bilgiye ulasma ve egitim,
saghkli uzun yasam imkéanlar ile yasam standartlarinin arttirilmasiyla udlkelerin

insani gelisme seviyeleri ylkselmektedir.

1.1.3.Yeni Olusturulan Endeksler
1.1.3.1. Diizeltilmis insani Gelisme Endeksi

insani gelisme endeksi, ilkelerin gelismislik diizeyi ortalamasini belirlerken
gelisimin toplumun farkh kesimlerine nasil dagildigini saklamaktadir. 2010 yilindan

itibaren esitsizlikleri dikkate alan ayri bir endeks yayinlanmaktadir. IGE’nin gelisme
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boyutlarindan esitsizlik dizeyinin ¢ikariimasiyla endeks hesaplanmaktadir (UNDP,

2018: 3). Bdylece gelisim dlizeyinin toplum arasindaki dagilimi tespit edilmektedir.

139 Ulke kapsaminda yalnizca Ulkelere ait insani gelisimin ortalama puani
belirlenmemekte ayni zamanda egitim, saglik ve gelir alt endekslerinin toplumda
nasil dagilim gdsterdigi de tespit edilmektedir. Tim insanlarin ayni seviyede egitim,
saghk ve gelir imkénlarina sahip olmasi gerekir. Gelismis Ulkelerde bireyler
arasindaki esitsizlik seviyesi diger Ulkelere gére daha dusiUktir. Toplumun farkl
gruplari egitim, saghk ve gelir imkénlarindan daha adil sekilde faydalanmaktadir
(UNDP, 2010). IGE ile Diizeltimis IGE arasindaki esitsizlikten kaynaklanan
kayiplara bakildiginda Norveg'te %2, isvigre'de %1,5 ve izlanda’da %5,5, diger
taraftan Kazakistan'da %10, Tirkiye'de %11 ve iran'da %18 oraninda fark
bulunmaktadir (UNDP, 2020: 351). Bu durumda toplum iginde gelir, egitim ve saglk
imkanlarinin dagihmindaki esitsizligin gelismis Ulkelerde disik seviyede oldugu

gelismekte olan ulkelerde ise daha yuksek seviyede oldugu gorulmektedir.

1.1.3.2. Cinsiyet Esitsizligi Endeksleri

Gecgmisten bugline kadin haklarinin gelistiriimesi yéninde atilan adimlar
neticesinde kadinlar belirli haklari elde etmis olsa da tam olarak cinsiyet esitligi
heniiz saglanamamistir. ilk kiresel cinsiyet endeksi g¢alismalari 1995 yili insani
Gelisim Raporunda iki alt endeksle, Cinsiyet Temelli Endeks ve Cinsiyet
Gulclendirme Calismasi isimleriyle tartisiimistir. Kadinlar igin verimli saglik,
guclendirme ve isglcune katilim olmak Uzere U¢ bashgl kapsayan endeks,
O’dan(esitsizlik yok) 1’e(tamamen esitsizlik) kadar deger almaktadir. Verimli saglk
alt bashdi anne 6lum orani ve ergen dogum oraniyla, guglendirme alt baghgi
parlamentodaki kadin sayisi ve kadinlarin egitim durumuyla, isglctne katilim alt
bashgi ise galisan ve ¢alismayan kadin oranlariyla tespit edilmektedir. Hong Kong,
Norveg, Hollanda, Danimarka, isvec ve isvicre gibi llkeler 0’a yakin degerlere
sahipken(cinsiyet esitsizligi dusuk seviyede), Kolombiya, Veneziela, Irak,
Mozambik, Nambiya, Kamerun, Papua Yeni Gine, Mali, Afganistan, Suudi Arabistan
ve Yemen gibi Ulkeler 1'e yakin deger(cinsiyet esitsizligi yiksek seviyede)
almaktadir (UNDP,2020). Diger taraftan Toplumsal Cinsiyet Esitsizligi Endeksi 2010
yilindan beri yayinlanan bir endekstir. Endekse ait boyutlar Greme sagligi, kadinin
gliclenmesi ve ekonomik faaliyetlerdir. Ureme sagligi boyutu, anne 6lim ve ergen

dogurganhk oraniyla, kadinin glglendiriimesi boyutu parlamentolardaki kadin



15

milletvekillerinin sayisiyla ve erkek ile kadin nufusun orta ve yuksek 6grenime
devam etme oranlariyla, ekonomik faaliyetler boyutu erkek ve kadinlarin isgicline
katihm oranlariyla dlgtlmektedir. Ayrica 2014 yilindan bu yana hesaplanan diger bir
endeks Cinsiyete Dayali Gelisme Endeksi, insani gelismenin G¢ boyutundaki cinsiyet

esitsizliklerini kadin ve erkek ortalamalarina gére 6lgmektedir (UNDP, 2018: 4).

Dunya Ekonomik Formu tarafindan 2006 yilindan itibaren yayinlanan Kuresel
Cinsiyet Esitsizligi Endeksi'nde, kadinlar ile erkekler arasindaki cinsiyet ayrimi
ekonomik katihm, saglik, egitime katilim ve politik giclenme kategorileri Gzerinden
incelenmektedir. Endeks verileri 0 ile 1 aralhiginda degismekte, endeks dederi 1’e

yaklastikga cinsiyet esitsizligi azalmaktadir.

Cinsiyet Esitsizligi Endeksi
0,635
I 0,53 0,494
izlanda Norveg Tlrkiye Irak Yemen

Sekil 5: Kiresel Cinsiyet Esitsizliginde Ulke Puanlari
Kaynak: WEF,2020

Dunya geneline bakildiginda cinsiyet esitsizliginin en az oldugu ulkeler
arasinda ilk sirada izlanda, ikinci sirada Norveg¢ bulunurken, son iki sirada Irak ve
Yemen bulunmaktadir. Tarkiye 153 Ulke arasinda 0,635 puanla 130.sirada yer
almaktadir (WEF, 2020: 9). Cinsiyet esitsizliginin en disuk seviyede oldugu ulkelerin
genellikle Avrupa ulkeleri, esitsizligin yuksek oldugu ulkelerin ise Arap Ulkeleri

oldugu goérulmektedir.
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1.1.3.3. Cok Boyutlu Yoksulluk Endeksi

Cok Boyutlu Yoksulluk Endeksi 1977 yilindan beri yayinlanmakta olan insani
Yoksulluk Endeksinin yerini almistir. insani Yoksulluk Endeksi egitim, saglik ve
yasam standartlarinda ulkelerin ortalamalarini kullanirken yoksul aileler, bireyler ve
gruplar dikkate almiyordu. Cok Boyutlu Yoksulluk Endeksi bu boslugu doldurarak
ka¢ kisi veya ailenin yoksulluk yasadigini, farkli bolgelerdeki insanlarin veya
gruplarin yoksulluk seviyesini ortaya koymaya calismistir. IGE’de oldugu gibi
endeksin saglik, egitim ve yasam standartlari olmak tzere ¢ boyutu bulunmakta bu
boyutlar on alt bilegenle tespit edilmektedir. Saglik boyutu beslenme ve c¢ocuk
Olumleriyle, egitim boyutu okullagsma orani ve ¢ocuklarin egitime katilimiyla, yasam
standartlar boyutu ise elektrik, su, tuvalet, pisirme yakiti, barinak ve sahip olunan
varliklarla belirlenmektedir (UNDP, 2010). Sahra Al Afrika ve Dogu Asya
Ulkelerinde ¢ok boyutlu yoksulluk orani oldukga vyuksektir. Sahra Alti Afrika
bolgesinde nifusun %45'’i, Dogu Asya bdlgesinde nifusun %18'i gunlik 1.90$’in
altinda bir gelirle yasamini surdirmektedir Ayrica dinya Uzerinde yoksulluk yasayan
1.3 milyar kisinin yaklasik olarak yarisi 18 yasini dolduramamakta, bu toplulukta
bulunan 107 milyon kisi 60 yasindan fazla yasayabilmektedir (UNDP, 2020: 42). Cok
Boyutlu Yoksulluk Endeksi ile yoksul Ulkelerde meydana gelen cocuk olimleri,
cocuklarin egitime katilimi, insanlarin gida, su ve elektrige ulagim imkénlari tespit

edilerek ulkelerin mevcut durumu analiz edilmektedir.

1.1.3.4. Kolombiya Diizeltilmis insani Gelisme Endeksi

Bazi Ulkeler kendi yerel endekslerini olusturmustur. Kolombiya 2003 yilinda
duzeltiimis insani gelisme endeksine siddet verilerini de ekleyerek yeni bir endeks
duzenlemistir. Bu dizenleme ile siddet, dislanma ve sugclar gibi olgularin insanlarin
yasami Uzerindeki etkisi belirlenmeye calisiimistir. Ulkedeki topluluklarla sosyal
diyalog kurularak siddetin sebepleri analiz edilmeye sorunlara ¢6zim Oonerileri
getiriimeye cgalisilmistir (Angulo, Diaz ve Pardo, 2016). Ulkede siddet egiliminin
tespit edilmesinde endeks verilerinden vyararlanilarak ¢ézim  Onerileri
gelistirilebilmekte, insani gelismeyi saglarken huzurun temin edilmesi

amaglanmaktadir.
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Kolombiya Diizeltilmis insani Gelisme Endeksi, IGE ile ayni bilesenlere sahip

iken minimum ve maksimum degerlerde bazi degisiklikler yapilmigtir.

Yasam Beklentisi 25 85

Gelir 100$ 40,000%
Okullasma Orani(Yetigkinler) | %0 %100
Beklenen Okullagma Orani %0 %100

IGE bilesenlerine ek olarak siddet verileri endekse eklenmistir.

th — thmin 1 th
thmax—thmin ~ thmax

Siddet Alt Endeksi: 1 -

(th: 100,000 kiside adam éldiirme orani, min. th: 0 max. th: 85)

saglik+gelir+egitim+siddet
4

Kolombiya Diizeltilmis insani Geligsim Endeksi :

Ulkenin gelisim seviyesinin degerlendiriimesi ve yillar iginde siddet
seviyesinin takip edilmesi icin olusturulan endekste insani gelisimin (¢ boyutuna

siddet degiskenini de eklenerek yeni bir endeks tlrd olusturulmustur.

1.1.3.5. Kosta Rika Dogrulanmis insani Gelisme Endeksi

2005 yilinda Kosta Rika guvenlik bilesenini de endekse dahil ederek
dogrulanmis insani gelisme endeksini olusturmustur. Endeks raporu ulusal dizeyde
ortaya ¢lkan yasam kalitesinin dismesiyle ilgili endiselere yanit vermistir. Yeni
endeksin amaci Ulke insaninin gunldk ihtiyaclarina da cevap verebilecek bir hale
getiriimesidir. Rapor 2007 yilinda insani Gelisme Yenilikleri, Kavramlar ve Olglim
dalinda, guvenlik dizeyinde hirsizlik ve siddet gibi yeni araclari endekse dahil ettigi
icin 6dul kazanmistir. Endekse IGE alt boyutlarina ek olarak 3 alt bilegseni bulunan
Kanton Givenlik Alt Endeksi eklenmigstir (insani Gelisim Raporu Egitim Materyali,
2015: 20). Endekste gelir, saglik ve egitimin yani sira hirsizlik, cinayet ve aile igi

siddet degiskeni de degerlemeye alinmaktadir.

1. Aile ici siddet nedeniyle polis miidahaleleri (100.000 kisi basina diisen oran)
2. Cinayet magdurlari (100.000 kisi basina diisen oran)
3. Hirsizlik ve gasp (100.000 kisi basina dusen oran)
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Uc Alt Bilesenin Toplami
3

Kanton Gilivenlik Alt Endeksi: 1 -

Kosta Rika Dogrulanmis insani Gelisim Endeksi :
saglik+gelir+egitim+gilvenlik
4

1.1.4.insani Gelisme Endeksinin Sinirhiliklari

insani gelisim endeksi yapisi ve kompozisyonu gibi konularda birgok
elestiriye maruz kalmistir. Bilegsenlerin, gostergelerin secimi, degiskenlerin eksikligi,
agirhklarin dengesiz olmasi gibi birgok eksik yaninin oldugu éne surilmus, cinsiyet
esitliginden biyolojik cesitlilie kadar bircok farkl boyutun endekse dahil edilmesi
gerektigi savunulmustur. Fakat endeksin olusturulmasindaki amac¢ ol¢ilemez ve
karmagik bir endeks meydana getirmek degil insani gelismeye odaklanarak
toplumlari gelisime yénlendirmektir. Endeks sosyal ve politik 6zgurlik, siddete karsi
koruma, ayrimcilik ve givenlik gibi hayatin birgok yanina temas etmemektedir.
Ancak sosyal ve politik 6zglrligi neyin olusturdugu ve uluslararasi ayrimcilik igin
uygun bir ydntemin ne olacagini belirlemek olduk¢a tartismali bir hesaplama
olacaktir. Diger taraftan insani Gelisme Endeksinin ciddi bir akademik literatiir alt
yapisi olusmus, bdlgesel endekslerle yeni yodnlerin gelistiriimesine yardimci
olunmustur (insani Gelisim Raporu Egitim Materyali, 2015: 31). Egitim, saglik ve
gelir sacayaklari Uzerine temellendirilen insani Gelisme Endeksi 1990 yilindan
itibaren belirli bir altyapiyla hesaplanmaya devam etmekte, Ulkelerin gelisim duzeyi
ve birbiriyle karsilagtirimasina imkan saglamaktadir. Fakat bu G¢ boyutun insani
gelismeyi temsil etmede yetersiz kalmasi sebebiyle endekse yeni degiskenlerin
eklenmesi gerekmektedir. 21.ylzyil itibariyle temiz su, elektrik ve dogalgaz gibi
temel yasamsal kaynaklara ulasma imkanlari, cinsiyet esitligi, givenli yasam imkani,
internet  kullanimi,  teknolojik imké&nlarindan guavenilir  veriler  kullanilarak
olusturulacak alt boyutlarla insani Gelisme Endeksine dahil edilmesi endeksin daha

fazla 6zelligi yansitabilen ve daha kapsamli bir hal almasina yardimci olacaktir.

1.1.5.Literatiir Taramasi

Sagar ve Najam’in 1998 yilinda yayinlanan makalesinde 1990 yilinda
yayinlanmaya baslayan insani Gelisim Endeksinin iilkelerin gelismislik diizeyini

Olcmede sadece gelirden daha iyi bir alternatif oldugu belirtilmistir. Fakat endeks
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degderinin ilk yayinlandigi yildan beri ayni teorik altyapi Uzerinde hesaplanmaya
devam ettigi, teorik altyapinin eksik oldugu ve genigletiimesi gerektigi lzerinde
durulmustur. Endeksin Ulkesel temelde performans ve siralama lzerinde durdugu,
kiresel acidan gelisime pek 6nem vermedidi, endeksin gelistiriimesi gerektigi

savunulmustur.

e Ik olarak endeks degerini hesaplamada aritmetik ortalama yerine
¢oklu toplam yapilmali,

e Ikinci olarak GSYH'nin logaritmik hesaplanmasi esitsizlige sebep
olmakta bu sebeple yeni bir hesaplama yapilmali,

e Uglincl olarak her alt bolimin (gelir, saglik ve egitim) halka esit
dagihm oraninin endekse dahil edilmesi gerektidi ayrica butunsel
surdurdlebilirligin de endeks hesaplanmasina dahil edilmesi gerektigi
savunulmaktadir. Ayrica surdirdlebilirligin saglanabilmesi igin verimli

dogal kaynak kullanimi hesaplamalara dahil edilmelidir.

Unal tarafindan 2008 yilinda yayinlanan calismada IGE ve alt endeksleri baz
alinarak Turkiye'nin bdlgeleri arasindaki farkliliklar ortaya konulmustur. Ortalama
yasam, kisi basina disen ortalama gelir ve egitim degiskenlerinden yararlanilarak
elde edilen sonuglara gére bolgeler arasinda farkhliklar bulunmaktadir. Turkiye’'nin
bati bdlgeleri, dogu bdlgelerine gére daha yiksek endeks dederlerine sahiptir. En
yiiksek IGE degerleri; Dogu Marmara, Ege, Bati Marmara Bolgelerindedir. Diger
taraftan Gilineydogu, Kuzeydodu Anadolu ve Ortadogu Bélgeleri disik IGE
degerlerine sahiptir. Egitim alt endeksinin istanbul, Bati Marmara ve Orta
Anadolu’da en yuksek seviyede oldugu tespit edilmistir. Gelir alt endeksinin ise
Turkiye’nin tim bdlgelerinde en disiik orana sahip oldugu tespit edilmistir. Unal'a
gére Tirkiye'nin IGE siralamasinda daha iist seviyelere ulasmasi igin, BM'nin
projeleri desteklenmeli, gelisim politikalari olusturulmall ve ¢ok yonlt sdrdurilebilir

insani gelisim yaklasimi benimsenmelidir.

Karabulut vd. tarafindan 2009 yilinda yayinlanan galismada Turkiye ile
OECD (ilkeleri 2006 yili iIGE verileri kullanilarak karsilastirimistir. Tiirkiye insani
gelismislik dizeyi agcisindan OECD ulkeleri arasinda en son sirada yer almaktadir.
insani Gelisim Endeksi, refah endeksi ve yasam beklentisi endeksi verilerine gére
orta gelismislik dizeyindeki Ulkeler arasinda yer alan Turkiye, egitim endeksi

verilerine gore yuksek gelismislik dizeyindeki Ulkeler arasinda yer almaktadir. 2006
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yilinda %88,1 olan yetigkin okuryazarlik orani egitim endeksinin diger endeks

degerlerinden ylksek cikmasina sebep olmustur.

Alkire ve Foster 2010 yilinda Oxford Universitesi yayini olan ¢alismalarinda
IGE’'nin hesaplanma metodunun dizeltiimesi gerektigi Uzerine bir arastirma
yapmistir. Yazarlara gore insani Gelisim Endeksi hesaplanma ydntemi eksiktir. IGE
milli gelirin Ulkelerin gelisim duzeyini belilemede tek bagina yetersiz oldugunu
savunmustur. Diger taraftan iki llkenin IGE degerini hesaplarken eger (ilkeler ayni
diizeyde egitim, saglik ve gelir diizeyine sahip ise IGE degerleri ayni olmaktadir.
Yazarlara gore sahip olunan degerlerin dagilimi dikkate alinmali, ayrica Ulkede
esitsizligin oldugu durumlarda iilkenin IGE degerinin diismesi gerekir. Yasam
beklentisi ve gelir degerlerinde dogal sifir noktasi belirlenerek hesaplama yapilmasi
tartisilmistir. IGE degeri hesaplanmasinda iilke icindeki esitsizlik dikkate alinmadigi
icin yeni duzeltimis IGE degeri geometrik ortalamalar kullanilarak tespit ediimeye

calisiimistir.

Nartglin vd. tarafindan 2013 yilinda yayinlanan calismada AB (ye Uulkeleri ve
AB aday ilkelerinin IGE degerleri 2011 yili insani Gelisme Raporu ve OECD
raporlari incelenerek Kkarsilastiriimigtir. Betimsel analiz ¢alismasi sonucunda
Turkiye’nin AB Uye ulkeleri ve diger aday ulkeler arasinda en dusuk seviyede oldugu
tespit edilmistir. Egitim endeksi verileri agisindan ayni durum s6éz konusudur. 2011
insani Gelisim Endeksi degerlerine gore Tiirkiye’de ortalama yasam beklentisi 74 i,
ortalama egitim suresi 6,5 yil, yetigkinlerin okur-yazar orani %90,8, kisi basina
diisen GSYiH 12,249 USD olarak tespit edilmistir. Tirkiye’'nin, insani Geligme
Endeksi'nde Ust siralara yukselmesinin egitime verecedi oneme ve yapacagdi

katkilara bagli oldugu savunulmustur.

Christina 2013 yilinda yayinlanan tezinde ekonomik seviyelerine gére Afrika
Ulkelerinin insani Gelisme Endeksi degerlerine Dogrudan Yabanci Yatirnm ve Resmi
Gelisim Yardimlarinin etkisini incelemistir. Dusuk gelir dizeyine sahip Afrika
Ulkelerinde Resmi Gelisim Yardimlarinin IGE’yi olumsuz etkiledigi Dogrudan
Yabanci Yatirrmin bir etkisinin olmadigi tespit edilmigtir. Dlsik-Orta, Yuksek Orta ve
Yiiksek gelir diizeyine sahip Afrika tilkelerinde Dogrudan Yabanci Yatirmlarin iGE’yi
olumlu ve énemli élctide etkiledigi, Resmi Gelisim Yardimlarinin olumsuz etkiledigi

sonucuna ulasiimistir. Arastirma sonucunda dusuk gelir dizeyine sahip Ulkelere
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yapilan Dogrudan Yabanci Yatinmlarin ilkelerin insani Gelisim Seviyesini

arttirmada daha ¢ok etkiye sahip oldugu vurgulanmistir.

Kazar ve Kazar'in 2013 yilinda yayinlanan ¢alismalarinda Turkiye’nin insani
gelisme endeksi ve esitsizliklerin dikkate alindigi esitsizlikle uyumlandiriimis insani
gelisme endeksi performanslari, alt gosterge degerleri kullanilarak gelismis ve
gelismekte olan Ulkelerle karsilastirilarak degerlendirilmistir. Calismada 1980-2011
dénemi verileri analiz edilmig, seneler iginde Tirkiye'nin IGE degerini yiikselttigi
fakat gelismis Ulkelerin gerisinde kaldigi tespit edilmistir. Diger taraftan esitsizliklerle
uyumlandiriimis endeks dederlerine goére Turkiye’nin egitim ve gelir esitsizligi
sebebiyle potansiyel endeks degeri ve performansi arasinda olusan fark oldukca
yuksektir. Endekste Ust siralara ¢ikabilmek icin Turkiye'nin egitim, saglik ve gelir

esitsizligi alanlarinda dederlerini iyilestirmesi gerekmektedir.

Dogan ve Tatl'nin 2014 yilinda yayinlanan galismasinda, insani geligsim
acgisindan Turkiye’nin dinyadaki yeri ve insani gelisim slreci 2013 ve 6énceki donem
IGE verileri kullanilarak incelenmistir. Tiirkiye’'nin insani kalkinma suirecinde istikrarli
sireg izledigi ve ylksek insani gelisme kategorisinde bulundugu tespit edilmigtir.
Cok yuksek insani gelisme kategorisine ulasabilmek icin egitim yatirimlarinin
arttinlmasi, kisi basi GSMH’nin arttirlmasi ve saglikta gelisimi saglayacak
politikalarin gelistiriimesi gerektigi savunulmustur. Ayrica gelir dagiliminin toplumun
tium kesimini kapsayacak sekilde adil olmasi, alim gucu dusik bireylerin maddi

olarak desteklenmesi gerektigi belirtiimistir.

Sherwani, Kamal ve Abbas tarafindan 2017 yilinda yapilan arastirmada Cok
Yiiksek insani Gelisme diizeyindeki iilkelerin gelisme seviyesini olumiu ve olumsuz
etkileyen faktorler tespit edilmeye calisiimistir. Devlet tarafindan yapilan egitim ve
saghk harcamalarinin, kadini guglendirmenin, Ar-Ge harcamalarinin, isgiclne
katiimin, &zel sektdr yatirmlarinin ve uluslarasi édrenci miktarinin IGE ile pozitif
yonlu iliskiye sahip oldugu diger taraftan kadin ve erkek yetigkin 6lim oraninin, dis
bor¢ stogunun, toplam bor¢larin, dis mekan Kkirliligine bagli bebek &limlerinin,
tarimda istihdamin, geng issizligin, cocuk isciliginin, erkek ve kadin ev isciliginin IGE

ile negatif yonla bir iliskiye sahip oldugu sonucuna ulasiimigtir.

Kalkan ve Depren’in 2018 yilinda yayinlanan makalelerinde, tiketici guven

endeksine gore ulkeleri kimeleme analiziyle gruplandirarak Ulkelerin insani gelisim
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endeksi konumlarini belirlemeye calismislardir. Kimeleme analizi sonucuna gore
ABD, Isveg, Cin ve Hindistan genel tiiketici giiven endeksi, yatirm, beklenti ve
istihdam endeksinde en yiiksek degere sahip Ulkelerdir. Bu iilkelerin insani Gelisme
Endeksi konumlarina bakildiginda ABD ve Isve¢ Cok Yiiksek IGE diizeyinde, Cin
Yiiksek IGE diizeyinde, Hindistan ise Orta IGE diizeyinde bulunmaktadir.

Dasic vd. tarafindan 2020 yilinda yayinlanan aragtirmada Balkan Ulkelerinin
1990-2017 yillari arasindaki insani Gelisme Endeksi degerleri incelenmistir. Bu
zaman diliminde Hirvatistan %80, Arnavutluk %73 ve Sirbistan %34’lUk yukseligle
Balkanlarda IGE degerini en ¢ok arttiran llkeler olmus. 2012-2017 dénemi IGE
siralamasinda Bosna Hersek 7 basamak ilerlerken, Makedonya 2 basamak ilerlemis
diger balkan Ulkeleri yerlerini korumustur. Calismaya gdére ayni gelisim trendinin
devam etmesi durumunda Bosna Hersek, Sirbistan, Arnavutluk ve Makedonya’nin
10-15 sene icinde yiiksek IGE seviyesinden Cok Yiiksek iGE seviyesine yiikselmesi
beklenmektedir.

Dugundere 2020 yilinda yayinlanan caligsmasinin ilk bélumunde Tuarkiye'nin
insani Gelisme performansini incelemis, ikinci bélimde ise 81 il i¢in hesaplanan IGE
puanlarini degerlendirmistir. Arastirma sonucunda Turkiye’de en gelismis il olarak
Ankara belirlenmistir. Gelismislikte Ankara’yl sirasiyla istanbul, Kocaeli, izmir,

Antalya, Mugla, Tunceli, Eskisehir, Tekirdag ve Bursa takip etmektedir.

1.2. KURESEL REKABET ENDEKSI

Rekabet, bir Glkenin verimlilik seviyesini belirleyen kurumlar, politikalar ve
sahip olunan tim faktérlerin bitlini olarak tanimlanir. Bir Glkedeki verimlilik seviyesi,
surdurdlebilir refah seviyesini belirlemektedir. Baska bir deyisle, daha rekabetgi
ekonomiler vatandaslari icin yuksek duzeyde gelir Uretme egilimindedirler. Bir
ekonomide verimlilik seviyesi, yatirmlardan elde edilen getiri oranlarini da
belirlemektedir. Getiri oranlarinin, ekonomilerin temel itici glici olmasi sebebiyle
daha rekabetc¢i ekonomiler orta ve uzun vadede daha hizli blyuyebilir. Bir tlkenin
uretkenligi, gelir seviyesini surdirme kabiliyetini agik¢a belirlese de, bir ekonominin
buyume potansiyelindeki en 6nemli faktorlerden birisi yatinnmlarin getirisidir (E-

Governance Developments, 2010: 21).
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Rekabet edebilirlik, Glke ekonomisinin serbest ticaret ve piyasa kosullarinda,
yerel ve uluslararasi piyasalarin taleplerini kargilayan mal ve hizmetleri Uretebilme
glucine ne derece sahip oldugunu anlatan kavramdir. Ayni dogrultuda rekabet
edebilirlik, tlkelerin Uretimi ve reel geliri artirmayi ne derece basarabildigiyle ilgilidir.
Bir Ulkedeki rekabet edebilme gucli Ulkedeki yasam standardinin seviyesini de
gostermektir. insanlarin yasam standartlar biyiik élgiide ilkedeki verimlilige bagl
oldugundan rekabet edebilirligin de dayandi§i nokta verimliliktir. Ulke ekonomilerinin
rekabet edebilirligi, mevcut Uretim faktorlerinin etkin ve verimli kullaniimasiyla
belirlenir. Ayrica ekonomide destekleyici sektérler olmasi, dlkenin rekabet
edebilirligini olumlu yénde etkilemektedir. Rekabet edebilir olmak, tlkedeki firmalarin
Urettikleri mallari kaliteli, uygun maliyetlerde Uretmeleri ve rekabet edebilir fiyatlarla
yerel ve uluslararasi piyasalarda satabilmeleridir (T.C. Gimruk ve Ticaret Bakanlg,
2016-2017:5). Kuresellesen dinyada rekabet edebilirlik, gelismis ve gelismekte olan
tlkeler igin énemli bir konudur. Ulkelerin uluslararasi piyasalarda basarili olmalari
ekonomilerindeki kaynaklar hangi 6lcude verimli ve etkin kullandiklariyla ilgilidir. Bu
sebeple Ulkeler rekabet icinde olduklari diger Ulkelere gore hangi alanlarda avantajli
hangi alanlarda dezavantajli olduklarini bilmek istemekte ve bu dogrultuda
halklarina daha fazla refah saglamak i¢in uygun politikalar gelistirmektedirler (Kibris
Turk Ticaret Odasi, 2009-2010: 4).

1979 yihindan bu yana Dunya Ekonomik Forumu tarafindan belirli araliklarla
hesaplanan ve gincellenen Kiresel Rekabet Endeksi, 2004 yilinda Sala-i Martin,
2008 yilinda Micheal Porter o6nderliginde yeniden dizenlenerek son hali
olusturulmustur (Aynaoglu, 2018: 23). Dinya Ekonomik Formu Kiresellik Analizini
yaparken ulusal rekabet seviyesini belilemek icin mikroekonomik ve
makroekonomik bilesenlerin bulundugu oldukg¢a kapsamli bir endeks kullanmaktadir.
Rekabet, politikalar, enstitiler ve faktérler kimesi olarak, bir Ulkenin verimlilik
seviyesi seklinde tanimlanmaktadir. Diger bir deyisle rekabetgi ekonomiler
vatandaslan icin daha fazla gelir olusturabilen Ulkelerdir. Bir ekonomide verimlilik
seviyesi yatirimlarin getiri orani olarak adlandirilir. Clnkd yatinnmlarin dénis orani
ekonomilerin blyime seviyesinin temel surikleyicisidir. Daha rekabetgi ekonomiler

orta ve uzun vadede daha hizli blyimektedirler (Dinya Ekonomik Formu, 2008).

Kiresel Rekabetcilik Raporu 2005 yilindan beri her yil Dinya Ekonomik

Forumu tarafindan ulkelerin kurumlarinin, politikalarinin ve faktorlerinin birbirleriyle
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etkin calisip galismadiginin analizi sonucu yayinlanmaktadir. Kiiresel Rekabetcilik
Endeksi Ulkelerin ulusal rekabet glicl ile zayif ve glgli yanlarini belirleyerek, Ulke
yoneticilerine yol goésterici olmaktadir (T.C. GUmrik ve Ticaret Bakanligi, 2016-
2017: 1).

Rekabetin belirleyicileri ¢cok fazla ve karmasiktir. Ekonomistler yuz yillardir
uluslarin zenginliginin neye dayandigini belirlemeye c¢alismistir. Adam Smith
isbolimd ve uzmanlagsmaya odaklanirken, neoklasik ekonomistler fiziki sermaye ve
altyapiya odaklanmakta, daha yeni ekonomistler ise egitim ve gelistirme, teknolojik
gelismeler, makroekonomik istikrar, yonetisim, hukukun Ustinligu, seffaf ve lyi
isleyen kuruluslara odaklanmaktadir. Bu varsayimlarin ¢ogu gugcli teorik altyapilara
dayanmaktadir. Birgok ekonomik galisma ise bu varsayimlarin ayni anda dogru
oldugu sonucuna ulasmistir. Kiiresel Rekabet Raporu bu ucu agik sorulari genis bir
kuramsal altyapi olusturarak 12 bilesenli bir yapiyla olusturmaya calismistir (Dinya
Ekonomik Formu, 2008). Ulkelere rekabet giici kazandiran faktérler tc¢ baslik

altinda 12 bilesen olarak belirlenmigtir.

TEMEL GEREKSINIMLER
%+ Kurumlar
+ Altyapi Faktdr-cekisli ekonomiler
4+ Makroekonomik cevre
+ Saglik ve temel egitim

ETKINLIGI ARTIRICILAR

Yiiksek egitim ve 6fretim

Mal piyasasi etkinligi

Isgiicii piyasas: etkinligi Etkinlik-cekisli ekonomiler
Finansal piyasa gelisimi

Teknolojik hazirlik

Piyasa biiyiikligi

FEE

YENILIKCILiK VE GELISMiSLiK FAKTORLERI

+ Is gelismisligi Inovasyon-gekisli ekonomiler
4 Yenilikcilik

Sekil 6: Rekabet Edebilirligin 12 Alt Bileseni
Kaynak: Kiresel Rekabetcilik Raporu, 2017-2018: 12.
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Kiresel Rekabet Endeksinin 12 bileseni Sekil-6’da gosterilmektedir. Kurumlar,
altyapi, makroekonomik cevre ile saglik ve temel egitim bilesenleri rekabet
edebilirligin ortaya ¢ikmasi igin gerekli olan temel bilesenlerdir. YUksek egitim ve
O0gretim, mal piyasasi ve isgucu piyasasi etkinligi, finansal piyasanin gelisimi,
teknolojik hazirlik ve piyasa buydkligu bilesenleri Ulkelerin rekabet ekinligini arttiran
bilesenler, is gelismisli§i ve yenilikgilik bilesenleri ise Ulkelere yenilik Gretme

kabiliyeti ve gelisim kazandiran bilesenlerdir.

1.2.1.Rekabetciligin Bilesenleri
1.2.1.1. Kurumlar

Kurumsal ¢evre ulkelerin ekonomik zenginliginin bir gostergesidir. Kurumsal
yapi Ulkelerin blyiimesini ve rekabet glciini etkilemektedir. Ulkedeki gelisim ve
faydalarin topluma yayilmasinda merkezi bir rol oynamaktadir. Kurumlarin énemi
yalnizca yasal yapi ile ilgili degildir, hikimet faaliyetleri pazarlar ve o6zgurlikler
kapsaminda yapilan faaliyetleri etkilemektedir. Asiri biirokrasi, yolsuzluk, seffafligin
azalmasi, guven kaybi, yargl sisteminin politik bagimliigi 6nemli ekonomik
maliyetlere sebep olmakta ve ekonomik gelisim slreclerini yavaglatmaktadir. Diger
taraftan ekonomi literatirl genellikle devlet kurumlarini baz alsa da Ulkelerin
gelisiminde 6zel kurumlarin da pay! ulusal zenginligin meydana getiriimesinde
oldukca onemlidir. Son birka¢ yil icinde ortaya cikan finansal krizin temelinde
muhasebe, raporlama ve seffaflik standartlarinin eksikligi sahtekarlik ve kéti
yonetime sebebiyet vermistir. Ekonomiler dirist isletmelerle tam hizmet saglayabilir.
Yoneticilerin devlet, halk ve diger kuruluslarla iligkilerinde etik dederlere sikica bagli
olmalari gerekmektedir. Ozel sektdr seffafligi isletme igin olmazsa olmazdir,
denetleme ve muhasebe uygulamalarindaki standartlarla ihtiya¢ duyulan bilgilere
tam zamaninda erisim saglanmalidir (Dinya Ekonomik Formu, 2008). Etik
degerlerin azaldidi, her zaman kendi gikarlarini 6n planda tutma dusince tarzini
benimsemis insanlarin hakim oldugu toplumlarda krizlerin ortaya ¢ikmasi kaginiimaz
olacaktir. Bu sebeple kurumlar seffaf olmaya 6zen gostererek tim bilgi ve raporlari

paydaslariyla dogru ve eksiksiz paylasmalidir.

Kurumlar bileseni devletin, sirketlerin ve bireylerin refah, gelir artisi
saglayabilmek icin iliski icerisinde bulundugu ydnetsel ve hukuksal gevreyi ifade
etmektedir (Ovali, 2014: 20). Ulkelerin sahip oldugu kurumsal yapiyi temsil eden

bilesen mdulkiyet haklari, etik, kamu performansi, kurumsal yonetisim gibi
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kavramlarin degerlendirmeye alindigi Ulkelerin hukuki ve idari altyapisini yansitan
bilesendir. Kurumlar belirsizligi azaltarak ekonomik faaliyetlerin surdirulebilirligine
katki saglamakta, boylece kurumsal yapiya sahip Ulkeler rekabet avantaji

olusturmak igin temel gereksinimlerden ilkini tamamlamig olmaktadir.

1.2.1.2. Altyapi

Dinya ekonomi formunda gorev yapan ekonomist Geiger altyapi bilesenini
Ulkelerin sahip oldugu ulasim ve iletisim imkanlari kapsaminda degerlendirmektedir.
Fiziksel altyapinin kalitesini kara, deniz, demir ve havayolu tasimaciligi ile elektrik
altyapisi ve iletisim agi olarak belirlemistir. Altyapi imkanlari Glkede Uretilen Grinlerin
yurtdisina pazarlamasini kolaylastirmakta, tasimacilik imkanlarinin gelismigligi
sayesinde dinyanin doért bir tarafina ulasilabilmektedir (Geiger, 2010). Etkin ve
gelisen bir altyapi, ekonomik faaliyetin temelini belirleyen bir faktor olmasi nedeniyle
oldukga 6nemlidir. Altyapi imkanlarinin gelismigligi bolgeler arasindaki mesafenin
olumsuz etkisini azaltir. Farkli pazarlari duslik maliyetlerle birbirine baglayarak
ticaret hacminin artmasina yardimci olur. Guvenli ve etki demiryolu, denizyolu,
karayolu ve havayolu altyapilari uluslararasi ticaretin gelismesinde ve Ulkelerin
rekabet glcl kazanmasinda temel faktérler arasinda yer almaktadir (Dinya
Ekonomik Formu, 2017: 7).

internet ve iletisim altyapisi ile ulagim altyapisinin etkin oldugu (lkeler
ustlnltkler teorisi cercevesinde daha verimli olduklari Grinleri daha yliksek karlarla
dinyanin dort bir tarafina ihra¢ edebilmekte, kendi ayaklari tzerinde durabilen ulke

ekonomilerinin olusturulmasina zemin hazirlamaktadir.

Altyapi; demir, deniz, hava ve kara ulasim altyapisiyla birlikte temel
ihtiyaclarin karsilanmasinda etkili olan tim altyapi mekanizmalarini igerir. Gelismis
altyapi imkanlariyla birbirlerine iyi baglanmis cografi bolgelerin refah seviyesi
yukselirken, gelismis nakliye imkanlari, iglem maliyetlerini dugurdr, mallarin ve
insanlarin hareketini kolaylastirir ve Ulke icinde bilgi aktarimi saglar. Ayrica enerji ve
su kaynaklarina kolay erisim modern ekonomik aktivitelerin devam etmesine olanak
tanimaktadir (Diinya Ekonomik Formu, 2018). Dolayisiyla ylksek rekabet glicii elde
etmek isteyen Ulkeler ulasim, enerji, iletisim ve internet altyapilarini gelistirerek
ekonomik faaliyetlerin dizenlenmesine ve bilgi akisinin saglanmasina zemin

hazirlamalidir.
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1.2.1.3. Makroekonomik Cevre

Makroekonomik cevre, enflasyon seviyesi ve maliye politikasinin
surdurdlebilirligini  ifade etmektedir. Tahmin edilebilir enflasyon seviyesi ve
karsilanabilir devlet bitceleri belirsizligin azalmasina, yatinm getiri beklentisinin ve
ekonomik glvenin artmasina zemin hazirlamakta, verimliligi arttirmaktadir.
isletmeler ve (lkeler arasi artan uluslararasi baglantilar sermayenin kolay
tasinabilmesini  saglamistir. Diger taraftan, ekonomik glvenin azalmasi,
makroekonomik istikrarin kaybolmasina, sermayenin farkl Ulkelere tasinmasina ve
ekonomilerin istikrarsizlagsmasina sebep olmaktadir (Dinya Ekonomik Formu,
2018). Ekonomik ilerlemelerini hizlandirmayi hedefleyen ulkeler istikrarli ekonominin
temelinde makroekonomik istikrarin oldugunu bilerek makroekonomik stratejiler
belirlemeli, uzun vadeli politikalar olusturarak Ulkelerine gelecek yatirimlara cazip

imkanlar sunmahdir.

Makroekonomik cevrenin istikrarli olmasi isletmeler ve (lkelerin rekabet
seviyesi icin olduk¢ca o6nemlidir. Makroekonomik istikrar tek basina bir dlkenin
verimlilik seviyesinin yukseltimesine yetmezse de, makroekonomik istikrarsizlik
ekonomik faaliyetlere zarar vermektedir. Enflasyonun arttigi ekonomilerde igletmeler
bilingli kararlar alamamakta, eski borglarin faiz oranlari ylksek oldugunda
hikimetler gerekli hizmetleri sunamamaktadir. Ozetle makroekonomik istikrar
saglanamadigi middetce ekonomiler saglikh bir sekilde biyliyememektedir (Dinya
Ekonomik Formu, 2008). Yabanci yatirimlarin Glkeye cekilmesi neticesinde Ulkede
Uretilecek katma degerin ekonomiye dahil edilebilmesi i¢cin alinacak o&nlemlerle

ekonomik istikrarsizhidin ortadan kaldiriimasi gerekmektedir.

1.2.1.4. Saglik ve Temel Egitim

Saglik bileseni yeni doganlarin kag sene saglkli yasam sireceginin
beklentisini ifade etmektedir. Saglikl bireyler daha guclu fiziksel ve zihinsel yapiya
sahip olmakta, daha Uretken ve verimli olmaktadir. Beklenen yasam sUresi uzadik¢a
egitim alinan yil artmakta boylece saglikli ¢ocuklar gelecekte bilissel yetkinligi
yuksek yetiskinlere donusturilimektedir (Dinya Ekonomik Formu, 2018). Yasam
suresinin kisa oldugu ulkelerde insanlar birgok saglik sorunuyla mucadele verirken

egitime gereken 6nem verilememekte bunun neticesinde Ullkeye saglanan katki
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azalmaktadir. Beklenen yasam slresinin goérece daha uzun oldugu Ulkelerde
bireyler egitim sistemine dahil edilmekte, stratejik planlarin uygulanmasinda ihtiyag

duyulacak insan sermayesi de gelecege hazirlanmis olmaktadir.

Bir Ulkenin Uretkenliginde kritik 6neme sahip diger bir etken saglikli
isgucliduar. Saglikli isguct ulkelerin rekabetciligi ve verimliliginde kritik 6neme
sahiptir. Hasta calisanlar potansiyellerini kullanamamakta bdylece verimlilikleri
dusmektedir. DUsuk saglik kosullari isgilerin etkinligini azaltmakta, isletmelerin
maliyetlerini arttirmaktadir. Dolayisiyla sagliga yapilacak yatinm istikrarli bir
ekonomi igin 6nemlidir. Bilesen toplumun temel egitim durumunu da dikkate
almaktadir. Temel egitim calisanlarin etkinligini arttirmakta, egitim eksikligi is
gelistirme sireglerinde bir engel olmaktadir. isletmeler deger zincirinde daha
karmasik Uretim sireclerini, katma degeri daha ylksek Urtin ve hizmetleri Gretmek
icin is goérenlerin egitiimesine énem vermelidir (Dinya Ekonomik Formu, 2017: 8).
Saglik ve temel egitime verilen 6nem arttikgca Ulkelerin kiresel rekabet gliclu
kazanmada ihtiya¢ duyacaklarn isglici ve yodnetim ekibi icin gerekli olan insan

potansiyelinin temeli hazirlanmis olacaktir.

1.2.1.5. Yiiksek Egitim ve Ogretim

Yuksek katma de@erli Urin ve hizmet Uretebilmek igcin zorlu gdrevleri
basarabilme, degisen musteri isteklerine kolay uyum saglayabilme Ozelliklerine
sahip nitelikli isgUctne ihtiyag duyulmaktadir. Bu sebeple rekabet gicl kazanmak
isteyen Ulkeler icin ylksek egitim ve 6gretim bileseni oldukga dnemlidir (Costea vd.,
2017: 70). Kuresel ekonomide rekabet avantaji saglamak ve rakiplerin 6nine
gecmek uretim, inovasyon sureclerinin gelisiminin yaninda, yuksek egitimli ve fark
yaratabilen personelin varligina baglhdir. Katma deger olusturabilen, acgik fikirli
isglcline sahip isletmeler rekabet avantaji saglayarak yeni Urlin ve hizmet
gelistirmekte, rakiplerine nazaran daha vyiksek getirili Grin ve hizmetler

uretebilmekte, satabilmektedir.

Egitim isgliciniin yeterliliklerini ve becerilerini gelistirmektedir. isgiiciniin

yetenek seviyesi egitimin kalitesine ve kantitesine baglidir. Ginimuizde egitimin
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kalitesini arttiran faktorler, elegtirel ve yaratici dusunme becerisi, dijital okuryazarlik,
kigilerarasi yeteneklerdir. YUksek egitimli toplumlarin verimlilikleri yUksektir.
Belirlenen gorevleri basarmada birlikte ¢calisma, bilgiyi hizli transfer etme, yeni bilgi
ve uygulamalar Uretme becerisine sahip ve konularinda mahirdirler (Dinya
Ekonomik Formu, 2018). Kar marjlarinin giderek sinirlandigi, maliyetlerin
dugurdlmesiyle karhihdin arttinimaya calisildigi gunumuz ddnyasinda, yeni fikirler
uretebilen, birlikte c¢alisabilen personele sahip isletmeler yilksek karllikla

calisabilmekte, Ulkelerine rekabet gucu kazandirmaktadir.

1.2.1.6. Mal Piyasasi Etkinligi

Pazar tarafindan talep géren mal ve hizmetlerin Uretilmesi, yerli ve
uluslararasi pazarlarda pazar rekabetinin sdrdurilmesi, etkili mal piyasasi
olusturulmasina katki saglamaktadir. Mal piyasasinda en iyi ¢evrenin
olusturulabilmesi igin pazara giris engellerinin Ulkeler tarafindan olabildigince
azaltimasi gerekmektedir. Ornegin yabanci firmalarin rekabet glcl, yabanci
yatirmciya uygulanan asiri vergiler, kisitlayici ve ayrimci kurallar sebebiyle
dusmektedir. Diger taraftan, mal piyasalarinda talep durumu genellikle mugteri
odaklilik ve alici 6zelliklerine gore degisim gostermektedir. Bazi ulkelerde musteriler
kilturel 6zellikleri sebebiyle daha fazla aligveris yapar. Rekabet avantaji elde etmek
ve pazarda basarili olabilmek, firmalarin daha yenilikgi, farklilasmis ve musteri
odakli Urin ve hizmet sunmasi gibi gerekli disiplinleri uygulamalarina baglidir
(Dinya Ekonomik Formu, 2008). Kuresel talebin karsilanmasinda etkin olan, mal
piyasalarini etkinlestiren, pazara giris engellerini azaltan ve ihracati kolaylastiran
ekonomiler, diger Ulke ekonomilerine kargi rekabet avantaji saglamakta, yabanci
yatinmlari Ulkelerine ¢ekerek gayri safi hasilalarini arttirmakta, issizligi azaltarak

toplumun refah seviyesini ylkseltmektedir.

Etkin Gran piyasalarina sahip Ulkelerin arz-talep kosullarina uygun bicimde
dogru Urin ve hizmet portféylini olusturma kabiliyeti yuksektir. Kamu
midahalelerinin  en dislUk dizeyde gerceklestigi ortamlar Urin degisiminin
yapilabildigi en saglikh ortamlar olarak kabul edilmektedir. Rekabeftcilik, ek vergi
yukleri ve dogrudan yabanci yatirimlardaki ayricaliktan olumsuz etkilenmektedir.

Ayrica finansal krizler lke ekonomilerinin birbirlerinden ne denli etkilenebildiklerini



30

gOstermis, bir piyasanin diga acikhgi ile blyime arasindaki iligskiyi ortaya koymustur.
Diger taraftan korumaci uygulamalarin ekonomik faaliyetleri azaltmalari sebebiyle
verimli olmadiklari gériimustiir (Ulengin vd.,2010: 16). Rekabet avantaji elde etmek
isteyen igletmeler verimliligi ve yeniligi tesvik etmeli, Grlnlerini, hizmetlerini ve
organizasyonlarini gelistirmeli ve en adil fiyatlamayla en iyi UrGnleri sunmahdir.
Klresel isletmeler misteri odakl Griin ve hizmetleri uygun fiyata misteriye sunarak,
musteri memnuniyeti sagdlayarak, satis sonrasi hizmetler sunarak, musteri iliskileri
yonetimine dnem vererek, mulsteri sadakati olusturmakta ve Uretilen Urlin ve
hizmetlere olan talebin devamliidini saglamaya calismaktadir. Bdylece elde ettikleri
rekabet avantajlarini surdurdlebilir hale getirmeyi, musterinin farkli markalara

yonelmesini engellemeyi ve karliligini devam ettirmeyi amaclamaktadir.

1.2.1.7. isgiicii Piyasasi Etkinligi

isglicii piyasasi etkinligi bileseni insan kaynaklarinin yeniden organize
edilmesini, yetenek yonetimini ve iggtcu esnekligini, insan kaynaklarindan verimli bir
sekilde faydalanmay: ifade etmektedir. lyi organize edilmis isglicli piyasasi dogdru ise
dogru calisani yerlestirerek ve calisanlarin yeteneklerini en st potansiyele
ulasmalari icin gelistirerek verimliligi ylkseltmektedir. Esnekligi ve temel isci
haklarini saglayan, iyi isleyen iggucu piyasasina sahip ekonomiler, tretimlerini daha
kisa surede ihtiya¢ olan sektérlere kaydirabilmekte, meydana gelen soklardan daha
az etkilenmektedir (Dinya Ekonomik Formu, 2018). GUnumuz ekonomilerinde insan
kaynaklarinin etkili kullaniimasi, sahip olunan altin cevherinin Ulke ekonomisine
kataca@ deger gibidir. insan kaynaklari dogru ise dogru adam ilkesi dogrultusunda,
adil Ucret sistemi uygulanarak, ayrimciliklara ve nepotizme firsat taninmadan

objektif insan kaynaklari yonetimi ilkeleriyle yonetilmelidir.

isgliciinin Glke ekonomisi icinde en dogru sekide konumlanmasini
saglamak igin emek piyasalarinin etkinligi ve esnekligi kritik dneme sahiptir.
isglictine saglanan tesviklerin emek piyasasinin etkinligine dogrudan katki sagladig
gorilmektedir. Diger taraftan is gorenlerin bir ekonomik faaliyetten digerine kolay ve
duguk maliyetle gecmelerini saglayacak esneklige emek piyasalarinin sahip olmasi
gerekir (Ulengin vd., 2010: 17). Calisanlara yetenekleriyle iligkili islerde calisma
imkani1 vermek, inisiyatif alabilmeleri konusunda tesvik etmek iggucu piyasasinin

etkinligi ve esnekligi agisindan oldukga oOnemlidir. Etkin isglcl piyasalarinda
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calisanlarin sarf ettikleri gayret ile karsiliginda aldiklari tesvikler arasinda seffaf bir
iliski (kadin-erkek esitligi vb.) olmaldir. Isglicli piyasasinin etkinligi mavi yakall,
beyaz yakali ve altin yakali tim insan kaynaklarindan maksimum verimi alabilmeyi
gerektirmektedir. Ayrica isletmelere katma deger kazandiran, yeni fikirler tretebilen
Ustiin yetenekli isglcunu etkilemenin ve isletmede tutmanin belirli sartlar
bulunmaktadir. Ustiin yetenekli insanlar yalnizca Ucret ile motive olmamakta,

yapilan igslerde kendilerini gerceklestirme imkanlarina da sahip olmak istemektedir.

1.2.1.8. Finansal Piyasa Geligimi

Finansal piyasalarin etkinligi mevcut kaynaklarin politik kaygilar yerine ihtiyag
duyulan alanlara yoénlendiriimesini saglayarak elde edilebilir. Etkin finansal piyasalar
beklenen getirinin en yliksek seviyede elde edilmesini saglar (Ovali, 2014: 21). 2008
kiresel krizi ulusal ekonomilerin islevselligi acisindan finans sistemin énemini goézler
onlne sermistir. Vatandaslarin birikimlerinin dogru kaynaklara tahsis edilmesi igin

finans sistemi etkin ¢galismalidir.

Mevcut sermayenin, 0Ozel sektdr yatirimlarina dahil edilmesi icin Ulke
ekonomilerinin iyi dizenlenmis menkul kiymet borsalari, girisim yatirnmlari, banka
kredileri vb. iceren kapsamli bir finans sitemine ihtiya¢ vardir. Etkin finans sistemi,
yeni fikirlere sahip sermayeye ihtiyaci olan igletmelerin, finansal yatinmcilar
yardimiyla fikirlerini ticari Griin ve hizmete donustirmelerine firsat sunmaktadir. Tim
bu faaliyetlerin gerceklesmesinin temelinde bankacilik sisteminin guvenilir ve seffaf
bir zemine oturtulmasi yatmaktadir (Dinya Ekonomik Formu, 2008). Finansal
sistemin kurumsal bir yapida oldugu Ulke ekonomilerinde yabanci yatirimcilar
rahatlikla ve guven icerisinde sahip olduklari sermayeyi umut vadeden isletmelerin
hisse senetlerine yatirmaktadir. Bdylece faiz yukinden kurtularak sermayeye
ulasabilen isletmeler rekabet avantaji kazanabilmekte ve blylime eksenli yatinmlara
yonelebilmektedir. Diger taraftan yabanci yatinmlarin Ulkeye c¢ekilmesinde temel
dayanak noktasi guven yani hukuki normlarin llkede uygulaniyor olmasidir. Bir
ulkenin hukuk sistemine glivenmeyen yatirrmci daha az getiri elde edecegini bilse

bile daha guvenilir limanlar tercih edecektir.

Finansal piyasa gelisimi bileseni sayesinde ekonomik istikrar, asiri risk

almay! hafifletme ve finansal sistemdeki firsatgi davraniglarin azaltiimasi
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saglanmaktadir. Gelismis finans sistemleri, tasarruflar verimli yatirmlara
donustarulir, sermaye en umut verici yatinmlara aktarihr, bilgi asimetrileri azaltilarak
etkin bir 6deme sistemi olusturulur. Fakat bir tlkenin kurumsal bir finans sistemine
sahip olmasi finansal krizlerin 6nlenmesi igin tek basina yeterli bir faktér degildir.
Ulkeler ne kadar diizenli bir sistem iginde olsalar da kiireselligin sonucu olarak farkli
Ulkelerde meydana gelen bir sorun tim dlnyayi etkisi altina alarak arz ve talep

dengesini etkilemektedir.

1.2.1.9. Teknolojik Hazirlik

Teknolojik hazirlik bileseni, bir lkenin sahip oldugu teknolojiyi kullanarak
verimliligini arttirabilmesini temsil etmektedir. Bilgi ve iletisim teknolojileri yardimiyla
Ulkede gerceklesen Uretim surecglerinde etkinlik ve inovasyon Uretimi kabiliyeti
arttinlabilir. Sahip oldugu teknolojiyi efektif kullanabilen Ulkeler verimliliklerini ve
rekabet gugclerini arttirmaktadir (Costea vd., 2017: 72). Temel rekabet faktorlerine
sahip Ulkeler mevcut kaynaklarin etkili kullanilabilmesinde teknolojinin imkan ve
kabiliyetlerinden vyararlanarak ayni rekabet seviyesinde bulunan Ulkelere karsi

rekabet avantaji elde etmektedir.

Bugunun kuresel dunyasinda, igletmelerin rekabet gucl ve basarisi
acgisindan teknoloji giderek daha etkin bir element haline gelmistir. Bu bilesen
ekonomilerin sahip olduklari teknolojileriyle endistriyel verimliliklerini yikseltmede
ne kadar becerikli olduklarinin géstergesidir. Bilgi ve iletisim teknolojileri glinimtzde
tim sektorlerin dliinya pazarina yayillimini arttiran bir faktor haline gelmistir. Bu
sebeple ulkelerin teknolojik hazirlk seviyesi ekonomilerinin énemli parcalarindan
biridir. Teknolojinin rekabet guclyle iliskisinde kritik nokta Ulke igletmelerinin
gelismis Urln ve hizmetleri planlama, Gretme ve kullanma kabiliyetine sahip olmasi,
Ulkede bulunan internet, bilgi ve iletisim teknolojisi imkanlarinin is cevrelerince
kullanilabilecek dizeyde olmasidir. Tdm bunlardan Ulkelerin  “inovasyon”
seviyelerinin  énemli olmadigi sonucu ¢ikariimamalidir, yiksek inovasyon
imkénlarina  sahip  ulkeler bilginin  sinirlarint genisleterek  yeni icatlar
kesfedebilmektedir. Bu sebeple rekabet bilesenleri arasinda teknolojik hazirlik ve
inovasyon bilesenleri ayri olarak incelenmigstir, inovasyon bilesenine on ikinci bilesen
olarak deginilecektir (Dinya Ekonomik Formu, 2008). Ekonomik faaliyetlerin
surdurilebilmesi Ulke genelinde teknolojik altyapi imkanlarinin istenilen dizeyde

olmasiyla dogrudan iligkilidir. GUnimuz tedarik, pazarlama ve satis elemanlarinin
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basinda internet sistemleri gelmektedir. Teknolojik altyapisi ileri dizeyde olan
Ulkelerde bulunan isletmeler Uretilen Griin ve hizmetlerin kiresel pazarlara ihrag
edilmesinde rekabet avantaji kazanarak diger Ulkelerde dis pazarlara agilmada

engellerle kargilasan igletmelere kargi rekabet avantaji saglamaktadir.

1.2.1.10. Piyasa (Pazar) Buyuklugu

Pazar buUyUkligu isletmelere blylk &lgekli Uretimin avantajlarindan
faydalanma imkani saglayarak Uretkenligi arttirma firsati sunmaktadir. Ozellikle
kiguk Olcekli tlkeler icin uluslararasi pazarlarin varligi oldukg¢a dnemlidir, bir Glkenin
bayimesi ulkenin dis ticaret kapasitesiyle iligkilidir. Pazar buyUkligl bileseni
hesaplanirken llkenin sahip oldugu i¢ ve dis pazar buyulkligui de dikkate alinmakta,
ihracat yapan Ulkeler rekabetcilik yéninden daha fazla krediye sahip olmaktadir.
Diger taraftan fazla kredi alan Ulkelerin bir diger 6zelligi ise tek pazar olusturmayi
bagarabilmis (Avrupa Birligi) olmaktir (Ulengin vd., 2010: 17). Elektronik ticaretin her
gecgen giun daha da yayginlasmasiyla pazar blyukligu belki de tim isletmeler icin
butin diinya insani olarak genislemistir. iletisim ve ulasim imkanlarinin ileri
seviyelere ulagsmasi neticesinde dinyanin bir ucunda uretilen bir ticari mal farkl bir
bdlgeye disik maliyetlerle ihra¢ edilebilmektedir. Boylece musteri odakli ve kaliteli
uretim yapabilen isletmeler, pazarlama araglar yardimiyla marka bilinirligini de

arttirarak tim dinyayi kendilerine pazar haline getirebilmektedir.

Buyuk pazarlar firmalarin 6lgek ekonomisi uygulamasina imkan tanimaktadir.
Mal ve hizmet piyasasinda talep arttikga Uretim miktarlari artmakta boylece birim
maliyetler dismektedir. Uluslararasi pazarlar talebin disik seviyede oldugu Ulkeler
icin yerel piyasalarin ikamesi haline gelmistir. Pazar blyuklugu tespit edilirken hem
ic hem de disg talep hesaba katiimakta ihracat cekisli Ulkelerin rekabet gucl
belirlenmesi daha saglkli yapilabilmektedir (Dinya Ekonomik Formu, 2017: 11).
isletmelerde ortaya cikarilan yeni fikirler katma deger olusturabilme konusunda
oldukca 6nemlidir. Potansiyel pazarin istenilen buyukltige ulastigi sektérlerde ARGE
faaliyetlerine yapilan buylk yatirmlar sonucu yeni Urin ve hizmetler pazara

sunulmaktadir.
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1.2.1.11. is Geligmisligi

is gelismisligi bileseni bir tilkenin sahip oldudu is aginin kalitesi, isletmelerin
operasyon kapasitesi ve stratejileriyle dogrudan iligkilidir. Yerel tedarikgilerin pazara
sundugu urin ve hizmetlerin niteligi ve niceligi, Ureticiler, tedarikgiler ve kurumlar
arasl| kimelenme, duslk isglcu maliyeti, dogal kaynaklarin varligi, katma degeri
yuksek urin ve hizmetlerin Uretilmesi, Uriin ve hizmetlerin dagitim agi, teknoloji
yogun mal ve hizmet dretimi Ulkelere rekabet avantaji kazandiran faktorlerdir
(Costea vd., 2017: 73). s gelismisligi bileseni hammaddeden son {riine kadar
uretim slreclerinde ihtiyag duyulan tim faktérlere Ulkelerin sahip olma derecesini
yansitmaktadir. is aglari ve uluslararasi anlasmalar sayesinde bir tlkede Uretilen
arandn farkl Glkelere daha kolay ve az maliyetle ihrac edilebilmesi o Ulkeye dunya

pazarinda rekabet avantaji kazandirmaktadir.

is gelismisligi ile verimlilik seviyesinin arttirilmasiyla uluslarin rekabet giicii
de daha Ust seviyelere yukseltilebilir. Bir tlkenin is baglantilariyla yakindan iligkili
olan bu bilesen, bireysel isletmelerin operasyon ve strateji kalitesiyle de yakindan
ilgilidir. Temel kaynaklari kullanarak buylk oOlcekli tretim yapan gelismis Glkeler igin
is gelismisligi olduk¢ca dnemlidir. Bir Ulkenin is aglari ve endustrileri destekleme
seviyesinin kalitesi, yerel tedarikgilerin niteligi ve coklugunun yaninda, baglanti ve
etkilesimlerinin kapsamiyla degerlendiriimektedir. Ornegin isletmeler ve tedarikgilerin
baglantili oldugu sektérlerde, cografi yakinlik sonucu gruplar, kiimeler meydana
gelmekte, boylece verimlilik artmakta, yenilik icin daha biylk firsatlar yaratiimakta
ve pazara yeni firmalarin giris engelleri azalmaktadir. Bireysel igletmelerin marka
glcl, pazarlama elemanlari, deger zincirleri, ileri seviye Uurlnleri, modern is
surecleri, is gelismigliginin saglanmasinda 6nemli bir rol oynamaktadir (Dunya
Ekonomik Formu, 2008). Yeni teknolojilere uyum saglanmasinda ve yeni
organizasyon semalarinin olusturulmasinda 06zel sektdrin kapasitesi oldukga
etkilidir. Degisim ve riski kucaklayan kultur, yeni is modelleri ve yonetim kurallari,
isletmelerin pazarlara kolaylikla girip ¢ikmasina imkan tanimaktadir. Atik ve dinamik
Ozel sektor igletmeleri risk alarak verimliligi arttirabilmekte, yeni fikirleri denemekte,
yeni urlin ve hizmetleri Uretebilmektedir. Sik sik dagima ve yeniden organize
olmanin gerekli oldugu sektorler, teknolojik soklara karsi ekonomileri surekli
kendilerini yenilemeye zorlayarak gucli hale getirmektedir (Dunya Ekonomik Formu,

2018). Rekabet gucu kazanmak isteyen Uulkeler, belirli sektorlerde igletmeler,
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tedarikciler ve mdusgteriler arasindaki badglantiyr iyi organize etmeli, 6zel sektér
isletmelerinin yeni fikir ve siregleri denemesinin 6ndnd agmali, Uretilen Grin ve
hizmetlerin gelistirimesinde yatinm tesvikleri sadlayarak sektorin blyumesine ve

karliigin devam ettiriimesine yardimci olmalidir.

1.2.1.12. Yenilikgilik (inovasyon)

Az gelismig Ulkeler mevcut teknolojilerle Uretkenliklerini artirabilirken,
gelismis ekonomilerin farkh alanlarda ¢alismalar yapmalar gerekir. Bu galismalar
rekabet UstinligunU sdrdUrebilmek igin yeni Urin ve hizmetlerin tasarlanmasi,
denenmesi, uygulanmasi ve Uretiimesidir. Ulkede inovatif bir ortamin olusturulmasi
icin 6zel sektdr isletmelerinin Ar-Ge yatirimlarini arttirmasi, akademik personel
tarafindan nitelikli arastirmalar yapilmasi, ayrica Universiteler ile 6zel sektor
arasinda kapsamli bir isbirligi platformunun olusturulmasi gerekir. Ayrica Uretilecek
yeni Urtn, patent, tasarim ve yazilimlarin korunmasi igin fikri malkiyet haklarinin
korunmasi gerekir (Ulengin vd., 2010: 18). Bireysel 6zgrliiklerin, hukuki altyapinin
saglam temeller Gzerine oturtulmasiyla beyin gécini kendine g¢ekebilen Ulkeler
potansiyel is niteliklerini arttirarak katma degeri ylUksek, yenilikgi Grin ve hizmetler

Uretimi sUrecinde rekabet avantaji elde etmektedir.

Bir Ulkedeki arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin sayisi ve niteligi, ulkeleri
cevreleriyle igbirligine, baglantili olmaya, c¢esitlilige, farkh fikirlerin gatismasina tegvik
etmekte bunun neticesinde fikirler yeni Griin ve hizmetlere donusmektedir. Dev bilgi
birikimini yonetebilen Ulkeler daha iyi isbirligi ve disiplinler arasi galisma firsatlari
bularak, inovatif fikirleri ve yeni is modellerini Uretip uygulamada daha fazla sans
bulmaktadir. Genis perspektiften bakildiginda bu Ulkelerde ekonomik buyime
hizlanmaktadir (Dinya Ekonomik Formu, 2018). Yeni Urin ve hizmetleri ortaya
¢ikarabilen isletmeler pazarin kaymagini alarak daha fazla kar elde ederek,

rakiplerine kargi avantajli konuma gecmektedir.

Yenilik¢ilik bileseni gelecek nesiller i¢in istihdam artisinin ve daha yiksek
dizeyde bir yasam standardinin temel etkenidir. Bu bilesen lUlkelere avantaj
kazandirmanin yaninda, yeni is kollarinin ve yeni endustrilerin ortaya ¢ikmasina, is
olanaklarinin iyilesmesine ve is yapma hacimlerinin artmasini saglayarak Ulkelerin

rekabet gucunu arttirmaktadir (U.S. Department of Commerce, 2012). Kurumlar,
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altyapi, saglik, temel egitim, insan kaynaklarinin arttiriimasi, yiksekoégretim, finans,
isglcl piyasasi ve pazar buylkligu bilesenleriyle énemli kazanimlar elde edilebilir
fakat yasam standartlarinin devamli yukseltilebilmesi ancak yeni teknolojilerin
Uretimesiyle mimkindr. inovasyon tim rekabet bilesenlerinin (izerine konulmasi
gereken, ilk on bir bilesene sahip olunsa dahi, bu bilesenin olmamasi durumunda
rekabet glicinin elde edilemeyecedi veya rekabette devamlihidin saglanamayacagi

o6nemli bir bilesendir.

Diger taraftan yapilan tim Ar-Ge yatirimlari her zaman yeni uriin ve hizmete
donusememektedir. Bazi zamanlarda vyatinmlar ve denemeler basarisizlikla
sonuglanabilmekte, sinirll sermayeye sahip isletmeler yeni yatirrmlari sirdtirmekte
zorluk yasamaktadir. Bu sebeple devletlerin gerek Ozel gerek kamu sektoru
isletmelerine saglayacagdi tesviklerle inovatif UrGnler ortaya cikarilarak, pazara
sunulabilecek, yurtdisina da ihra¢ edilebilecek bu Urin ve hizmetler Ulkelerinin

rekabet gucu kazanmasinda etkin bir rol Ustlenecektir.

1.2.2. Genel Endeks Degerinin Hesaplanmasi

Kiresel Rekabet Endeks verileri yillik olarak yayinlanmaktadir. Endeksinin
hesaplanmasinda yaklagik 20.000 veriden yararlaniimaktadir. Verilerin bir kismi
ulusal istatistik birimlerinden, ajanslardan, bakanliklardan, Dunya Ekonomik
Formu’'nun igbirligi icinde calistigi enstitilerden, EIU'dan, IMF'den ve bdlgesel
kalkinma bankalari gibi kuruluslardan saglanmaktadir. Diger taraftan
makroekonomik veriler IMF’'nin Dinya Ekonomik Goérinimi raporundan elde
edilmektedir. BOylece ortak bir sistem ile elde edilen veriler kullanilarak Glkeler arasi
kargilastirma acisindan avantaj saglamaktadir. Ayrica kurum ve Kkuruluglardan
kiresel dizeyde veri elde edilemediginde Dinya Ekonomik Forumu tarafindan

yapilan anket ile veri toplanmaktadir.

Anketi yapacak kurumlarin belirlenmesinde sz konusu ortaklarin is
dinyasina ulasma basarilari, ekonomik ortami kavrama yetenekleri, veri toplama ve
derleme kapasiteleri g6z dniinde bulundurulmaktadir. Turkiye’de TUSIAD, Sabanci
Universitesi Rekabetgilik Forumu ile igbirligi icinde galismaktadir. Diinya Ekonomik
Formu 2008 yilindan bu vyana uluslararasi duzeyde bir anket gsirketinden
danismanlk hizmeti alarak c¢alismalarini srdirmektedir (T.C. Gimrik ve Ticaret
Bakanligi, 2015).
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Anket kapsaminda soru yoneltilen ana basliklar:

o Firma bilgileri, operasyonlari ve stratejisi

e Ulke ekonomisi hakkinda genel algi

e Kamu ve 6zel kuruluslar

o Altyapi

e Finansal ¢evre

o Bolgesel rekabet

o Egitim ve beseri sermaye

¢ Yenilikgilik ve teknoloji

e Seyahat, turizm ve ¢evre

e Yolsuzluk, etik ve sosyal sorumluluklar

Dunya Ekonomik Formu Ulkelerin kalkinmiglik dizeylerini; faktér cekisli

ekonomiler, etkinlik ¢ekisli ekonomiler ve yenilik ¢ekisli ekonomiler olarak ¢ gruba

ayirmaktadir bu G¢ gruba ait 6zellikler Tablo 4’te gdsterilmektedir. Genel endeks

degeri ise, U¢ alt endeks bashgi altinda toplanmis on iki bilesenden olusmaktadir. Alt

endeks degerleri, gostergelerin aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanmaktadir
(Dinya Ekonomik Formu, 2016-2017: 1).

Diizey 1

Faktor ¢ekisli
(factor-driven)

Bu asamada ekonomui faktor ¢cekishdir (factor-driven) ve tilkeler faktor
kaynaklarma (temel olarak vasifsiz sgiicli ve dogal kaynaklar) bagh
olarak rekabet etmektedir. Isletmeler diisiik ficretlerim yansimasi olan
zayif iiretkenlik nedeniyle basit {iriinleri satarlar ve fiyat temelinde
rekabet ederler. Faktor cekishi ekonomulerde kurumlar, alt yap: sartlan,
makroekonomik ¢evre. saglik ve temel egitim alanlart belirleyici dneme
sahiptir.

Diizey 2

Etkmlik cekish
(efficiency-diven)

Bu asamada gelismuisliin artmasi ile tretkenlik artar, ticretler yiikselir
ve lilkeler rekabet¢i gelisnuslikte etkinhk celisli (efficiency-driven)
asamaya gecer. Bu noktadarekabetcilik artan bir bicimde yiiksek egitim
ve Ogretim. etkin mal pivasalan, 1yi isleyen emek piyasalan, gelisnus
finans pivasalar. teknoloji ile genis i¢ ve dis pivasa ile arttmlmaktadr.

Diizey 3

Yenilik¢ilik cekish
(inovation-driven)

En sonunda iilkeler venilik¢ilik c¢ekisli (inovation-driven) asamaya
gecerler. Bu asamada isletmeler en gelismis tiretim  stireclerini
kullanarak venive farkli tiriinler iireterek rekabet etmek zorundadular,

Tablo 4: Ulkelerin Kalkinmislik Diizeyleri
Kaynak: Kiresel Rekabetcilik Endeksi Raporu’ndan aktaran Ay Turkmen, Aynaoglu,

2017: 265.
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Asagida Tablo 5’e bakildiginda Ulkelerin endeks degeri hesaplanirken
hesaplamada kullanilan alt endekslerin Gnem derecesinin tlkenin icinde bulundugu
gelismislik dizeyine goére farkliik gosterdigi goéze carpmaktadir. Faktor cekigli
gelisme asamasindaki bir Glkenin rekabet giici hesaplanirken temel gereksinimlerin
agirigr %60, etkinligi artiran faktorlerin agirhdr %35, yenilikgilik faktorlerinin agirlig
%5 olarak hesaplanmaktadir. Etkinlik c¢ekisli gelisme asamasinda, temel
gereksinimlerin agirhg1 %40, etkinligi artiran faktorlerin agirhdr %50, yenilikgilik
faktérlerinin agirhgr %10 olarak hesaplanmaktadir. Yenilikgilik (inovasyon) gekisli
gelisme asamasinda temel cekisli faktorlerin agirigr %20, etkinligi artiran faktérlerin
agirhigr %50, yenilikgilik faktorlerinin agirhgr %30 olarak hesaplanmaktadir. Ulkelerin
gelismiglik seviyelerinin artmasiyla temel gereksinim agirlik oranlarinin azalirken

yenilikgi faktorlerin agirlk oranlarinin arttigi gérilmektedir.

Kalkinma Asamalari

Faktor Etkinlige Etkinlik | Yenilikgilige | Yenilikgilik
Cekisli Gegis Cekisli Gegis Cekisli
Asamasi Asamasi
Kisi Basi <2000 2000-2999 3000- 9000-17000 >17000
GSYIiH($) 8999
Temel %60 %40-60 %40 %?20-40 %20
gereksinimler
icin
agirhklandirma
Etkinligi %35 %35-50 %50 %50 %50
arttiran
faktorler igin
agirhklandirma
Yenilikgilik %5 %5-10 %10 %10-30 %30
faktorleri igin
agirhklandirma

Tablo 5: Ulkelerin Kalkinma Asamalari icin Baslik Agirliklari ve Gelir Diizeyi Esikleri
Kaynak: Dinya Ekonomik Formu, 2016-2017

Ulkelerin hangi gelismislik diizeyinde olduguna iki temel kritere bakilarak
karar verilir. ilk kriter $ bazinda kisi basi GSYiH miktaridir. Diger kriter ise birincil
mal (hammadde) ihracatinin toplam ihracat igindeki payidir. Mesela llkede birincil
drtnlerin ihracati toplam ihracat icinde %70'den fazla ise Ulke faktdr cekigli
kategorisine girmektedir (Dlinya Ekonomik Formu, 2008, 8). Bilesen degerleri, 1 ile
7 arasinda bir puan (1 en kétl, 7 en iyi) alacak bigimde yapilandiriimistir. Alt endeks

degerleri kullanilarak genel endeks degeri tlkelerin bulundugu gelismiglik dizeyine
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goére farklilk gosteren endeks adirliklar kullanilarak hesaplanmaktadir (Dlnya
Ekonomik Formu, 2016-2017: 2). 2018 yilinda hesaplama ydnteminde yapilan
degisiklikler neticesinde endeks degeri 0 ile 100 arasinda bir deger alacak sekilde

yapilandirilimigtir.

Kiresel Rekabet Raporlarinda Ulkelerin rekabet gicinin yaninda on iki
bilegsen icin ayn tablolar yayinlanmaktadir. Boylece ulkelerin bilesen bazinda
birbirleriyle karsilastiriimasina ve gelistiriimek istenilen bilesenlerle ilgili neler

yapilabileceginin belirlenmesine yénelik arastirma sonuglari ortaya koyulmaktadir.

1.2.3. Literatiir Taramasi

Akal, Kabasakal ve Gékmenoglu tarafindan 2012 yilinda OECD {lkelerinin
verileri kullanilarak yapilan galismada rekabet 6lgitli olarak Uluslararasi Yonetim
Gelistirme Enstitlis tarafindan yayinlanan rekabet giicli endeksi ile Diinya Ekonomi
Forumu tarafindan yayinlanan kiresel rekabet endeksi kullaniimistir. Kurumsal
modeller ve karma modellerde rekabetin degiskenler tarafindan nasil etkilendiginin
arastirimistir. Calisma sonuglarinda, kurumsal modellere goére rekabet glclni
arttirmak isteyen Ulkeler ekonomik &6zgurlikler, vatandaslarina sundugu egitim-
saglik gibi hizmet kalitesi, 6zel sektdrin gelismesini mumkin kilan politika ve
dizenlemeler ile kamu hizmetlerinin kalitesini arttirmali, yolsuzluklari dnlemeye
yonelik dnemli politikalari hayata gecirmelidir. Karma modellere goére Ulkeler kisi basi
gayrisafi milli hasiladaki, isglct verimliligindeki, net ice dogru dogrudan yabanci
yatinmlardaki, ham petrol Uretimindeki(dogal kaynak kullanimi), Ar-Ge'ye yapilan
harcamalardaki, bilgisayar ve iletisim teknolojilerinin yayginligindaki, yiksek egitimli
ndfus miktarindaki, disa aciklik oranindaki, dis ticaret hadlerindeki ve birim Uretimin
icinde is glcu maliyeti oranindaki artisi saglayarak rekabet gicini arttirmalidir.
Diger taraftan calismada isglci miktari yogunlugunun, enflasyon ve faiz
oranlarindaki artisin rekabet gliciini negatif yonde etkiledigi sonucuna ulasiimistir.
Calsmanin endeksler ile rekabet gliclu arasindaki iligskinin incelendigi bélimuiinde,
Ekonomik Ozgurliik Endeksi’nde meydana gelen %1 oranindaki artisin % 0,71 ile %
1,67 arasinda, Yolsuzluk Algilama Endeksi’nde meydana gelen % 1 oraninda artigin
% 0,3 ile % 0,68 arasinda, insani Geligim Endeksi'nde meydana gelen % 1’lik artigin

% 1,43 ile % 4,22 arasinda, Duzenleyici Kalitesi Endeksi’nde meydana gelen % 1
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oraninda artigin % 0,2 ile % 0,7 arasinda, Hukumet Etkinligi Endeksi'nde meydana
gelen % 1’lik artisin % 0,22 ile % 0,3 arasinda rekabet giiclinde artisa sebep oldugu

sonucuna ulasiimigtir.

Glnes 2012 yilinda yaptigi calismada Kiresel Rekabet Endeksi'nin (g
bileseninin Ulkelerin buylime oranlarina etkisini arastirmistir. Calismada 2005
sonunda kisi bagi milli geliri Kiiresel Rekabet Endeksi raporunda 5.500-10.000 USD
arasinda bulunan Botsvana, Bosna Hersek, Brezilya, Bulgaristan, Cezayir, Cin,
Kolombiya, Kazakistan, Malezya, Makedonya, Meksika, Panama, Peru, Romanya,
Rusya, Turkiye, Tayland, Tunus, Ukrayna ve Venezuela’nin verileri kullaniimistir.
Ulkelerin 2006 ile 2011 yillari arasindaki biiyime rakamlari bagimli degisken;
Kuresel Rekabet Endeksi raporunda yer alan Temel Gereksinimler, Etkinlik ile
Yenilik bilesenleri aciklayici dedisken olarak modele alinmistir. Bu G¢ degiskenin
statik panel yontemi ile bliylime degiskenini agiklama gucl arastirimistir. Rastsal
Etki modeli kullanilarak yapilan tahmin sonuglari istatistiksel olarak anlamli gcikmistir.
Temel Gereksinimler degiskeni 6.75 katsayisi, Etkinlik degiskeni 6.72 katsayisiyla
blylmeyi olumlu yénde etkilerken Yenilik degiskeni -13.16 katsayisi ile Ulkelerin

blylme rakamlarini olumsuz etkilemistir.

Erdem ve Koseoglu 2014 yilinda rekabet gucu ve teknolojik degisim
arasindaki iliskiyi VAR analizi yontemi kullanarak test etmistir. 1970-2010 dénemini
kapsayan vyillik verilerle teknolojik degisim gostergesi olarak Turk Patent
Enstitisi’ne yapilan toplam yerli ve yabanci patent bagvuru sayisini, rekabet gucu
goOstergesi olarak da 1965 yilinda Balassa tarafindan geligtirilen “Aciklanmis
Karsilagtirmali Ustunlikler” endeksi ile 1971 yilinda Vollrath tarafindan geligtirilen
rekabet glcl endeksini kullanmiglardir. Degiskenlere ek olarak rekabet glcunu
etkiledigi disunulen reel efektif doviz kuruna ve gayrisafi yurtici hasilaya yer
verilmistir. Birinci VAR modelinde (Balassa) hem teknolojik degisimin rekabet
glcunu pozitif etkiledigi hem de rekabet glcunin teknolojik degisimi pozitif etkiledigi
sonucuna variimistir. ikinci VAR modelinde (Vollrath) ise, teknolojik degisimin
rekabet glclniU yine pozitif ydnde etkiledigi sonucuna ulasiimis, ancak rekabet
gucinun teknolojik degisimi negatif yonde etkiledigi sonucuna ulasiimistir. Ayrica
rekabet glicliini reel efektif déviz kurunun negatif, GSYH'nin ise pozitif etkiledigi

sonucuna ulagilmigtir.
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Ovali 2014 yihinda yaptigi ¢alismada Turkiye’nin rekabet glcu, 2013-2014
Kiresel Rekabet Endeksi verilerinden yararlanilarak, ayni gelismiglik dizeyinde
bulunan (Verimlilik Temelliden Yenilikcilik Temelliye Gecis Ulkeleri) 21 lkeyle
kiyaslanmak suretiyle analize tabi tutulmustur. Analiz sonucunda Turkiye'nin “is
piyasasinin geligmisligi’, “Piyasanin buyuklugu” ve “Mal piyasasinin etkinligi® alt

baslklarinda avantajli oldugu “Emek piyasasinin etkinligi’, “Yuksek 6drenim ve

”

mesleki egitim”, “Makro-ekonomik istikrar” ve “Teknolojik hazirlik” alanlarinda ise

dezavantajli oldugu sonucuna ulasiimistir.

Sahin 2015 yilinda yaptigi calismada oncelikle Tirkiye ve BRIC ulkelerinin
faktor yogunluguna gore ihracat yapilarini hesaplamis daha sonra 1992-2013 yillari
arasi Turkiye’nin emek yogun mallarin ihracatinda hangi karsilagtirmali Gstunliklere
sahip oldugunu analiz etmis ardindan BRIC Ulkeleri ile karsilastirma yapmistir.
Turkiye, Hindistan ve Cin’in faktér yogunlugunun emek yogun mallardan Brezilya’nin
faktor yogunlugu sermaye ve hammadde yodun mallardan, Rusya'nin faktor
yogunlugu hammadde yogun mallardan olugtugu sonucuna ulagiimistir. Tarkiye,

Hindistan ve Cin’in emek yogun mallarda rekabet gugleri yiksek bulunmusgtur.

Bayraktar ve Kaya 2016 yilinda yaptiklari calismada Kiresel Rekabet
Endeksi ile inovasyon arasindaki iligkiyi AR-GE, bilimsel buluglar, Bilgi ve Teknoloji
Yatirnmlarinin  GSYIiH igerisindeki payi, patent sayilari (izerinden incelemistir.
Rekabetci glice sahip Ulkelerin (ABD, isveg, isvicre, Aimanya, Finlandiya, Giliney
Kore) toplam patent sayilari, Ar-Ge harcamalari, bilgi temelli iglerde ¢alisanlarin
toplam istihdam igerisindeki yeri gibi gdstergelerde 6ne ¢iktiklari, rekabetgi Glkelerin
yenilik getirebilecek alanlara ve bu yenili§i yakalayabilecek beseri sermayeye
yatinm yaptiklari sonucuna ulasiimistir. Calismaya goére surdurilebilir rekabetin

temeli Ar-Ge harcamalarina ve beseri sermaye yatirimlarina baghdir.

Kordalska ve Olczyk 2016 yilindaki arastirmalarinda ekonomik biylimenin
Kiresel Rekabet Endeksine etkisini Granger Nedensellik Testi ile belirlemeye
cahsmistir. Arastirmada Kuiresel Rekabet Endeksinde bulunan 114 llke 5 gruba
ayrildiktan sonra 2006-2014 Endeks verileri yardimiyla analiz edilmigtir. Genel
olarak milli gelirdeki artigin kuresel rekabet glcuni netice verdigi, ayrica Kuresel
Rekabet Endeksi verisinin disik ve yuksek gelirli lke gruplarinda ekonomik

blyldmenin tahmin edilmesinde basarili bir gosterge oldugu sonucuna ulagiimistir.
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Bil, Gudik ve Keskin, 2018 yilinda yayinlanan makalelerinde Kiresel
Rekabet Endeksi verilerine goére BRICS Ulkeleri ve Turkiye'yi 2017-2018 KRE
Raporu verilerini kullanarak gruplandirmistir. Analiz sonucunda Rusya ile Turkiye,
Hindistan ile Cin ayni gruplarda yer almistir. Hindistan ve Cin’in emek yogun
ekonomiler olmasi ve agirlikli olarak yodun iggucune dayali Uretilen Urin ve
hizmetlerin ihra¢ edilmesi sebebiyle ayni grupta yer aldiklari degerlendirilmisg,
Turkiye ve Rusya’nin ise Kurumlar, Makroekonomik Cevre, i¢ Pazar gelismisligi ve
teknoloji alt bilesenleri yoninden benzer degerlere sahip olmalari sebebiyle ayni

grupta yer aldiklari savunulmustur.

Dima vd. 2018 yilinda yayinlanan galismalarinda Avrupa Birligi tlkelerinde
bilgi ekonomisinin kuresel rekabet endeksine etkisini Pearson Korelasyon Katsayisi
ve Panel Regresyon Analizi ile arastirmistir. Kiresel Rekabet Endeksinin bagiml
degisken oldugu calismada Ar-Ge harcamalarinin GSYiH orani, yiiksekdgretim
mezunu kisilerin toplam nifusa orani, yasam boyu egitim, kisi basi milli gelir ve 6z
sermaye borcu degiskenleri bagimsiz degiskenlerdir. Arastirma sonucuna gore
KRE'yi arttiran en 6nemli faktorlerin inovasyon ve egitim ile ilgili faktorler oldugu
tespit edilmistir. Arastirmada, calisanlarin yasam boyu egitimesinin ve Ar-Ge
faaliyetlerine 6nem vermenin Ulkelerin rekabet gucini arttirdigi  sonucuna

ulasiimistir.

Aynaoglu 2018 yilinda tamamladigi yuksek lisans tezinde Avrupa Birligi Gye
Ulkeleri 2008-2017 wyillik verilerini kullanilarak panel regresyon analizi yapmistir.
Analiz sonuglarina gore Kuresel Rekabet Endeksi Uzerinde ihracatin GSYH’deki
payinin ve satin alma gicl paritesine gére dizenlenmis kisi basi GSYH’nin etkileri
pozitif ¢cikarken isguct verimliligi, AR-GE’'nin GSYH’deki payi ve patent sayilarinin
etkileri negatif ¢cikmistir.

Kisel'akova vd. tarafindan 2019 yilinda yayinlanan c¢alismada 28 Avrupa
Ulkesinin Kiresel Rekabet, insani Gelisme ve is Yapma Kolayligi Endeksleri
arasindaki iliski 2006-2017 donemi verileri kullanilarak panel regresyon analizi
yontemiyle tespit edilmeye calisiimigtir. Kiresel Rekabet Endeksinin bagimli
degisken oldugu arastirmada, KRE ve IGE arasinda iliski tespit edilirken, KRE ve
IYKE arasinda direk bir iliski tespit edilememistir. Arastirma sonucunda (¢ ayri
model olusturulmus, is ¢evresi ve insan kaynaginin kiresel makroekonomik rekabeti

olumlu yénde etkiledigi tespit edilmigtir.
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1.3. KURESEL iNOVASYON ENDEKSI

inovasyon Latince, yenilemek, restore etmek, degistirmek anlamlarini
tasiyan innovare kelimesine dayanmaktadir. innovare kelimesi in (birseye
donustirmek) + novus (yeni) s6zcuklerinden tlremistir. Yani inovasyon var olani
degistirmek veya yeni bir seye donusturmek anlamina
gelmektedir(https://allianceoptima.wordpress.com/2012/11/22/inovasyonu-anlamak-

tanimlamak-ve-basarmak/).

inovasyon, gegmisten giinimiize iktisadi yapiyi degistiren, yapi igerisinde
rekabet ortamini sekillendiren ve firmalarin rekabet giclni belirleyen bir unsur
olarak gorulmektedir. Bu sebeple isletmeler inovasyonu basarili olabilmenin bir
unsuru olarak gormektedirler. Dogru yoOnetilen inovasyon surecleri rekabetin en
glcli silahlarindan birisi olacaktir (iraz, 2010: 76-77). Gerek llkelerin gelismislik
dizeyine gerek de Ulkenin gelismesine sagladigi katki sebebiyle inovasyon

ekonomilerde lokomotif gérevi gérmektedir.

Dunya genelinde gelismis Ulkeler sahip olduklari gi¢ll inovasyon kulturleriyle
insan, sermaye ve bilgi bilesenlerini kullanarak ekonomik deger Uretebilmektedirler
(INSEAD, 2012: 109). Yeni teknolojilerin énderliginde sahip olduklarr maddi ve
beseri varliklar arasindaki koordinasyonu saglayabilen isletmeler kiresel dinyada

rekabet avantaji kazanmakta ve Ulke refahina katki saglamaktadirlar.

inovasyonun gok boyutlu yénlerini inceleyen Kiiresel Iinovasyon
Endeksi(KIE), {lkelerin inovasyon yetenekleri konusundaki kapasitelerini
belilemeye calisir. KIE ilk olarak INSEAD tarafindan 2007 yilinda yayinlanmistir.
Yeniliklerin arkasindaki ayrintilari daha iyi anlayip degerlendirmesi ve gelisim
yoninde politikalar olusturmaya yardimci olmasi agisindan dnemli bir endekstir
(Turan, 2018: 15).
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Kiiresel inovasyon

Endeksi
inovasyon Etkinlik
Orani
inovasyon inovasyon
Girdi Alt Cikti Alt
Endeksi Endeksi

I I ]
Beseri . Bilgi ve
Kurumlar Sermaye ve Slte Gell:i)arfqa:rli“i Geli :jwi ligi Teknoloji E‘IE;T;I
Arastirma 3mislie 3Mishe Ciktilar

Sekil 7: Kiiresel inovasyon Endeksi Bilesenleri

Kaynak: Cornell vd., 2016: 50.

Kiresel inovasyon Endeksini olusturan inovasyon Girdi Alt Endeksi ve
inovasyon Cikti Alt Endeksi alt bilesenleri Sekil 7'de gdsterilmektedir. Sekilde

gosterilen inovasyon etkinlik orani ¢ikti alt endeksinin girdi alt endeksine oranidir.

1.3.1. inovasyon Girdi Alt Endeksi

inovasyon girdi alt endeksi kurumlar, beseri sermaye ve arastirma, altyapi,

pazar gelismigligi ve is gelismisligi olmak Gizere toplam bes basliktan olusmaktadir.
1.3.1.1. Kurumlar

Kurumlar bashgi, politik gevre, yasal ¢cevre ve is ¢evresinden olusmaktadir.
Politik ¢evre, politik istikrar ve hukimet etkinligi, Yasal cevre, yasalarin nitelidi,
hukuk kurallari ve isten ¢cikarma maliyeti, is cevresi, yeni bir is kurmanin kolayhgi ve
iflastan kurtulabilmenin kolayligi baslklarindan olusmaktadir. Politik cevre alt

bashdinda Ulkedeki hukuki istikrarin devamhhdi, insanlara saglanan hizmetlerin
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yeterliligi, glvenlik risklerinin isletmelere etkisi, hikimetten bagimsiz sivil toplum
kuruluslarinin varligini yansitmaktadir. Yasal cevre hukimetin 6zel sektoru
destekleyen yasal ¢gergeveyi saglayabilmesini, hukukun Ustunligund desteklemesini,
calisanlara yasal haklarinin verilmesini yansitmaktadir. is gevresi, ilkede i
kurmanin ne kadar tesvik edildigini, olusturulan mekanizmalarla girisimcilere destek
olundugunu, iflas durumunda iflasin engellenmesine yoénelik yapilan faaliyetleri
yansitmaktadir (Cornell vd., 2019). Kurumlar bileseni bir Ulkede inovasyon
Uretilebilmesi adina sahip olunmasi gereken temel cergeveye ne oranda sahip

oldugunu yansitan ilk bilesendir.

KURUMLAR
Politik Cevre Yasal Gevre Is Gevresi
1. Politik Istikrar 1. Yasalarin Niteligi 1. YeniBir is Kurmanin
Kolayhgi
2. Hikumet Etkinligi 2. Hukuk Kurallan 2. lIflastan

Kurtulabilmenin

Kolayhgi

3. lIsten Cikarma Maliyeti

Tablo 6: Kurumlar Bilesenleri

1.3.1.2. Beseri Sermaye ve Arastirma

Beseri sermaye ve arastirma Ulkedeki egitim ve arastirma faaliyetlerinin
ortalama seviyesini yansitmaktadir. Egitim, egitime yapilan harcamalar,
ortadgretimde &grenci basina ayrilan fon, okullasma vyili beklentisi, okuma,
matematik ve fen bilimlerinde PISA notu, ortadgretimde égrenci basina 6Jretmen
orani alt baglklarinin batunidnu yansitmaktadir. Yuksekogretim, yuksekogretime
katilim, bilim ve midhendislik alanlarindan mezuniyet, Ulkede bulunan yabanci
o6grenci sayisi alt basliklarini yansitmaktadir. Arastirma ve gelistirme, profesyonel

arastirmaci orani, GSMH'de Ar&Ge harcamalari orani, ulkede kiresel Ar&Ge
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firmalarinin  varligi, Quacquarelli Symonds(QS) arastirma sirketinin  dlnya
universiteler siralamasinda ilk UG¢ Universitenin ortalama puani basliklarini
yansitmaktadir (WIPO, 2020: 206). Beseri sermaye ve arastirma bileseni Ulkelerin
egitim dizeyini ve inovatif Uretimin gergeklesmesi igin gerekli olan entelektiel

sermayeye ne oranda sahip olundugunu yansitmaktadir.

BESERI SERMAYE VE ARASTIRMA

Egitim Yuksekogretim Arastirma ve Gelistirme
1. Egitime yapilan | 1. Yuksekogretime katihm | 1. Profesyonel arastirmaci
harcamalar orani
2. Ortadgretimde ogrenci | 2. Bilim ve miuhendislik | 2. GSMH'de Ar&Ge
basina ayrilan fon alanlarindan mezuniyet harcamalari orani
3. Okullasma yili | 3. Ulkede bulunan | 3. Ulkede kiiresel Ar&Ge
beklentisi yabanci 6grenci sayisi firmalarinin varhgi
4. Okuma, matematik ve 4. QS dinya Universiteleri
fen bilimlerinde PiSA siralamasinda ilk
notu Universitenin  ortalama
puani
5. Ortadgretimde o6grenci
basina 6gretmen orani

Tablo 7: Beseri Sermaye ve Arastirma Bilesenleri

1.3.1.3. Altyapi

Altyapi bashg bilgi ve iletisim teknolojileri, genel altyapi ve ekolojik (cevresel)
surdarulebilirlik alt bashklarindan meydana gelmektedir. Bilgi ve iletisim teknolojileri
alt bashgi bilgi ve iletisim teknolojilerine erisimi ve kullanimi, devletin online
hizmetlerini ve online katilimi (online bilgi paylagimi, online karar verme surecleri
vb.) yansitmaktadir. Genel altyapi alt bashdr toplam elektrik Gretimi, lojistik
performans endeksi ve yatirimlarin toplam GSYH’deki payini yansitmaktadir.
Ekolojik surdurdilebilirlik alt baghidi enerji tiketiminin GSYH’deki payini, gevresel

performansi, ISO 14001 g¢evreyle uyumlu yoOnetim sertifikalarinin varhigini
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yansitmaktadir (Cornell vd., 2016: 53). Altyapi bileseni ulkelerin elektrik, lojistik ve
internet altyapisi ile ¢cevrenin korunmasina yonelik faaliyetlerini temsil etmektedir.
Ulkelerin fiziki altyapi imkanlarinin gelismisliginin yaninda cevreyle uyumlu, cevre

dostu uygulamalara sahip olmasi tlkelerin kiresel inovasyon puanini arttirmaktadir.

ALTYAPI
Bilgi ve lletigim Genel Altyapi Ekolojik (Cevresel)
Teknolojileri Siirdiirulebilirlik
1. Bilgi ve iletisim 1. Toplam elektrik 1. Enerji tiketiminin
Teknolojilerine uretimi GSYH’deki payi
erisimi
2. Bilgi ve lletisim 2. Lojistik performans 2. Cevresel performans
Teknolojileri endeksi
kullanimi
3. Devletin online 3. Yatirimlarin toplam 3. 1SO 14001 gevreyle
hizmetleri GSYH’deki payi uyumlu sertifikalar
4. Online katilm

Tablo 8: Altyapi Bilesenleri

1.3.1.4. Pazar (Piyasa) Gelismisligi

Pazar gelismisligi bileseni kredilerin varligi, yatirrmlarin desteklenmesi,
uluslararasi pazarlara ulasabilme ve rekabet gucinu yansitmaktadir. Bu bilesen
krediler, yatirnmlar ile ticaret, rekabet, pazar O0lgegi baslklarindan meydana
gelmektedir. Krediler alt bashgi kredi alabilmenin kolayhgi, yerli firmalarin kullandigi
kredilerin GSYH’deki payr ve mikro finans kredilerinin GSYH’deki payindan
olusmaktadir. Yatirrm bashgi, kuclUk yatirnmcilarin korunmasi alt bashigini
yansitmaktadir. Ticaret, rekabet, pazar Olcedi baslgi uygulanan ithalat vergisi
oranlari, yerel rekabetin yogunlugu, yerel pazar (piyasa) 6lgegi alt basliklarindan
olusmaktadir (WIPO, 2020: 206). Ulkelerin finansal yeterliligini yasitan piyasa
gelismisligi bileseni, uygulanan vergiler ve ulusal pazar kosullarinin inovasyona

etkisi yansitmaktadir.
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PAZAR (PIYASA) GELISMISLIGI

Krediler Yatinmlar Ticaret, Rekabet ve
Pazar Olgegi
1. Kredi Alabilmenin 1. Kiciik Yatinmcilarin | 1. Uygulanan ithalat
Kolayhgi Korunmasi Vergisi Oranlari
2. Yerli Firmalarin 2. Yerel Rekabetin
Kullandigi Kredilerin Yogunlugu
GSYH’deki Payi
3. Mikro Finans 3. Yerel Pazar (Piyasa)
Kredilerinin Olcegi
GSYH'deki Payi

Tablo 9: Pazar (Piyasa) Gelismisligi Bilesenleri

1.3.1.5. is Gelismisligi (Ticari Gelismislik)

is gelismigligi (ticari gelismislik) bashgi, Ulkedeki isletmelerin inovasyon
aktivitelerini yansitmaktadir. Bu bilesen, bilgi ¢calisanlari, inovasyon baglantilari ve
bilginin 6zimsenmesi alt basliklarindan olusmaktadir. Bilgi ¢alisanlari alt baglgi,
bilgi yogun islerde calisanlar, temel egitim sunan isletmeler, 6zel isletmelerce
uygulanan Ar-Ge yatirimlarinin GSYH'deki payi, 6zel isletmeler tarafindan finanse
edilen Ar-Ge yatirimlarinin payi, yuksek kademede kadin istihdami orani
baglklarindan meydana gelmektedir. inovasyon baglantilari alt bashgi Ar-Ge
alanindaki Universite sanayi igbirligi, igsletme kimelerinin geligmisligi, yurtdigsindan
finanse edilen Ar-Ge yatirimlari, ortak girisim ile stratejik isbirligi anlagmalari ve
patent ailesi kuruluslari basliklarindan meydana gelmektedir. Bilginin 6ziimsenmesi
alt bashg ise fikri miilkiyet 6demeleri, ileri teknoloji ithalati, BiT hizmetleri ithalati,
dogrudan yabanci yatinmlar, girisimlerde calisan arastirmacilarin  orani
basliklarindan meydana gelmektedir (Cornell vd., 2016: 53). Ticari gelismiglik
bileseni olduk¢a kapsamli bir sekilde is gicltnin niteligi, kadi personel orani, patent

sayllar, ileri teknoloji ve Ar&Ge faaliyetlerini temsil eden girdi bilesenidir.
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iS GELISMISLIGI (TICARI GELISMISLIK)

Bilgi Calisanlari Inovasyon Baglantilar Bilginin Oziimsenmesi
1. Bilgi yogun 1. Ar-ge alanindaki 1. Fikri mulkiyet
islerde calisanlar Universite sanayi odemeleri

isbirligi

2. Temel egitim 2. lIsletme 2. lleri teknoloji
sunan igletmeler kimelerinin gelismisligi ithalat
3.  Ogzel isletmelerce 3. Yurtdisindan 3. BIiT  hizmetleri
uygulanan Ar-Ge finanse edilen Ar-Ge ithalati
yatirrmlarinin yatirmlari
GSYH'deki payi
4.  Ozel isletmeler 4.,  Ortak girisim ile 4.  Dogrudan
tarafindan finanse stratejik isbirligi yabanci yatirimlar
edilen Ar-Ge anlasmalari
yatirimlarinin payi
5. Yiksek 5. Patent ailesi 5. Girisimlerde
kademede kadin kuruluslar calisan
istihdami orani arastirmacilarin orani

Tablo 10: is Gelismisligi (Ticari Gelismislik) Bilesenleri

1.3.2. inovasyon Cikti Alt Endeksi

inovasyon gikti alt endeksi bilgi ve teknoloji giktilari ile yaratici giktilar olmak

uzere iki basliktan meydana gelmektedir.

1.3.2.1. Bilgi ve Teknoloji Ciktilari

Bilgi ve teknoloji ¢iktilari bileseni inovasyon yatirimlarinin  meyveye
donusmesi olarak dugsunulmektedir. Bilesen bilginin olusumu, bilginin etkisi ve
bilginin yayihmi baslklarindan meydana gelmektedir. Bilginin olusumu basligi,
ulusal patent basvurulari, patent basvurulari, faydali model uygulamalari, bilimsel
yayinlar ve atif yapilan makaleler alt baslklarindan olusmaktadir. Bilginin etkisi

bash@l, calisan basina GSYiH biyime orani, yeni isletmelerde 15-64 vyas
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yogunlugu, yaziim harcamalari, 1ISO 9001 sertifikalari ile yliksek ve orta teknoloji
ciktilari alt basliklarindan olugsmaktadir. Bilginin yayilimi bashgi, fikri miulkiyet
gelirleri, ileri teknoloji ihracati, BIiT ihracati ve dogrudan yabanci yatirmlar alt
bagliklarindan meydana gelmektedir (WIPO, 2020: 207). inovasyon girdilerinin
¢ciktiya donlsUimini  inceleyen bilesen, patent basvurularindan, yazilim
harcamalarina, ileri teknoloji ihracatindan, fikri mulkiyet haklarina ve dogrudan

yabanci yatinmlarina kadar birgok inovasyon ¢iktisini temsil eden inovasyon ¢ikti

bilesenidir.
BILGI VE TEKNOLOJI GIKTILARI
Bilginin Olugsumu Bilginin Etkisi Bilginin Yayilimi
1. Ulusal patent 1. Calisan basina 1. Fikri mulkiyet
basvurulari GSYIH blylime gelirleri
orani
2. Patent basvurulari 2. Yeni igletmelerde 2. lleri teknoloji inracati
15-64 yas
yogunlugu
3. Faydali model 3. Yazilim 3. BIT ihracati
uygulamalari harcamalari
4. Bilimsel yayinlar 4. 1S0O 9001 4. Dogrudan yabanci
sertifikalar yatirimlar
5. Atif yapilan 5. Yiksek ve orta
makaleler teknoloji ciktilari

Tablo 11: Bilgi ve Teknoloji Ciktilari Bilesenleri

1.3.2.2. Yaratici Ciktilar

Yaratici g¢iktilar bashdr maddi olmayan varliklar, yaratici Grin ve hizmetler,
online yaraticilik baslklarindan meydana gelmektedir. Maddi olmayan varliklar
basligi, ulusal ticari markalar, ulusal endustriyel tasarimlar, BIiT ve yeni is modelleri,
BIT ve organizasyon modelleri alt basliklarindan olugsmaktadir. Yaratici (riin ve
hizmetler basligi, kiltirel ve yaratici hizmetlerin ihracati, ulusal film Gretimi, eglence
ve medya sektori, yazili yayinlar ve gérsel medya ¢iktilari, yaratici Grlin ihracati alt
basliklarindan olugmaktadir. Online yaraticilik bagligl toplam domain sayisi, Ulke

kodlu domain sayisi, yilik Wikipedia dizenlemeleri, mobil uygulamalar alt




51

basliklarindan olusmaktadir (Cornell vd., 2019). Yaratici ¢iktilar tUlkeye inovasyon

katkis1 saglayan markalar, tasarimlar, mobil uygulamalar, medya uygulamalar ve

yaratici Urtn ihracatini yansitan ¢ikti bilesenidir.

YARATICI CIKTILAR

Maddi Olmayan Varliklar

Yaratici Uriin ve

Online Yaraticilik

Hizmetler
1. Ulusal ticari 1. Kiltirel ve vyaratici Toplam domain
markalar hizmetlerin ihracati sayIsl
2. Ulusal endustriyel 2. Ulusal film Gretimi Ulke kodlu domain
tasarimlar sayisl

3. BIT ve yeni is

3. Eglence ve medya

. Yilhk Wikipedia

modelleri sektord duzenlemeleri
4. BIT ve 4. Yazih vyayinlar ve Mobil uygulamalar
organizasyon gorsel medya
ciktilari
5. Yaratici arin
ihracati

Tablo 12: Yaratici Ciktilar Bilesenleri

1.3.3. Kiiresel inovasyon Endeksinin Hesaplanmasi

Kiresel inovasyon Endeksi (lkelerin inovasyon seviyelerini yillik olarak
dlcmektedir. Kiiresel inovasyon Raporlari, tilkelerin ekonomik profilleri ve ortak veri
havuzlarindan elde edilebilen istatistiki verilerin kullanilmasina, tanimlanmasina ve
hesaplanma ydntemlerine 6zel 6nem gdstermektedir. Endeks degeri hesaplanirken
en iyi kuresel verileri elde edebilmek icin Diinya Fikri Milkiyet Orguti(WIPO),
Uluslararasi  Enerji Ajansi, Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kultur
Orguti(UNESCO), Birlesmis Milletler Endustriyel Geligsim Orgiti(UNIDO), Dinya
Ticaret Orgiitii(WTO), Uluslararasi Standartlar Orgiitii(ISO) vb. kuruluglara ait cesitli
veri kaynaklarindan faydalaniimaktadir (Cornell vd., 2019). Endeks degeri
hesaplamasinda girdi ve c¢ikti alt endekslerinin aritmetik ortalamasi alinmaktadir.
Girdi alt endeksi bes bilesenin aritmetik ortalamasi, ¢ikti alt endeki iki bilesenin
aritmetik ortalamasi alinarak hesaplanmaktadir. inovasyon etkinlik orani ¢ikti alt
endeksinin girdi alt endeksine oranidir. Hesaplamalar sonucunda Ulkelerin KIiE

degerleri tespit edilir. Bu deder 2007-2010 yillari arasinda 1 ile 7 arasinda bir deger
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alirken, 2011 yilindan itibaren hesaplamada yapilan degisiklikler sonucunda 1 ile
100 arasinda bir deger almaktadir (Aynaoglu, 2018). KIE degerlerindeki farklihgin
sebebi 2011 yilina kadar bilesenlerin 1 ile 7 arasinda dederlemelerle hesaplamasi
yapiliyorken 2011 yilindan itibaren bilegsenlere verilen degerler 1 ile 100 arasinda
olacak sekilde degistirilmistir. Bu sebeple (ilkelerin KIE degerleri 2011 yili dncesi ve
sonras! farkhlik gdstermektedir. Ayrica yillar iginde hesaplama ydéntemlerinde
yapilan degisiklikler de KIE endeks degerlerinin yildan yila farkliik géstermesine

sebep olmustur.

1.3.4. Literatur Taramasi

Karaata 2012 yilinda gergeklestirdigi calismasinda inovasyon performansinin
analiz edimesinin énemine deginmistir. inovasyon performansi dlgimiinde
kullanilan Oslo Kilavuzu, Dinya Bankasi, AB, EIU, Kiresel Rekabet Endeksi, OECD
yaklasimlarina degindikten sonra OECD Gelecege Bakis Yaklasimini
degerlendirmistir. OECD Gelecege Bakis Yaklasimi'na gore kisa vadede Ulkelerin
istatistik sistemleri esnek hale getirilmeli, yeni kavramlar anketler gibi Olgim
araglarina dahil edilerek tespit edilmelidir. Uzun vadede ise anketler ve 6lgim
araclar istatistik uzmanlan tarafindan yeniden tasarlanmali, kamunun inovasyona

yaptigi yatirim tespit edilmeli ve kiresel sorunlara isaret edilmelidir.

Karag6z 2013 yilinda yayinlanan ¢aligmasinda inovasyonun Ulkelerin kiresel
inovasyon endeksi ve kiresel rekabet endeksi siralamalarinda (st siralara
cikabilmeleri icin dnemli oldugunu, Turkiye’nin alt siralardan yukarilara g¢ikabilmesi
icin inovasyona o6zellikle kamu alaninda hizmet inovasyonuna agirlik vermesi

gerektigini hizmet envanteri projesi Gzerinden anlatmaya ¢alismistir.

GOmleksiz ve Mercan 2013 vyilinda yayinlanan c¢alismalarinda KOP
bdlgesinin (Konya, Karaman, Aksaray ve Nigde illeri) inovasyon sistemleri Uzerine
bir degerlendirme yapmistir. Bélgelerle ilgili endeks olusturmak amaciyla KIE,
inovasyon  Birligi Skorbordu ve Boélgesel inovasyon  Skorbordundan
yararlanmiglardir. KOP boélgesinde iktisadi blydmenin saglanmasi icin uzman
isgicinin egitimesi ve bdlgeye c¢ekilmesi, inovasyona yoénelik egitim ve
seminerlerin dizenlenmesi, enformasyon okur-yazarliginin geligtiriimesi, bdlgedeki
sektorlerle yurtdisi baglantilarinin  saglanmasi, Ar-Ge tesviklerinin arttiriimasi

gerektigini savunmustur.
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Sahinli ve Kiling 2013 yilinda vyayinlanan c¢alismalarinda inovasyon
performansinin élgcimunde kullanilan géstergelere deginmistir. Gostergeler: GSYH
icindeki AR-GE payi, patent basvurularindaki artis, ticari marka basvurularindaki
artis, BiT ihracatinin toplam mal ve hizmet ihracati igindeki payi, ileri teknoloji
ihracatindaki artis, bilim ve teknik dergilerindeki makaleler, royalti ve lisans Ucretleri,
AR-GE’de cgalisan arastirmaci ve teknisyen sayisi, Toplam Faktér Verimliligi, BIT
sermaye hizmetlerinin blylime orani ve insan kaynaklarinin igerisindeki bilgi ve
teknoloji calisanlarinin payidir. GSYH icindeki AR-GE paylariyla gelismislik arasinda
dogru yonla bir iliski oldudu, Tuarkiye'nin ileri teknoloji ihra¢c eden Ulkeler
siralamasinda alt siralarda oldugu, gelismis AB Ulkelerinde insan kaynaklarinda bilgi
ve teknoloji galisanlarinin payi %40 seviyesinde iken bu oranin gelismekte olan ve

aday Ulkelerde dusuk seviyede oldugu sonuglarina ulasmistir.

Prodanovic ve Milosevic 2014 yilinda yayinlanan calismalarinda Balkan
tlkelerinin Kiresel inovasyon indeksi verilerini karsilastirmis, inovasyonun tlkelerin
ekonomik gelisimlerinde énemli bir yere sahip oldugunu belirtmigtir. Dis gelismelere
ayak uyduramayan ekonomilerin negatif etki yasayacaklari, baski altinda
kalacaklar, igsizlik ve fakirlikte artis yasayacaklarini savunmus. Ulkelerin
ekonomilerini harekete gegirmek icin gerekli politikalari hayata gecirmeleri
gerektigini inovasyona yonelik politikalar, ozellikle arastirma ve gelistirme

inovasyonu politikasini uygulamalari gerektigini savunmustur.

Al-Sudairi ve Bakry 2014 yilinda vyayinlanan g¢alismalarinda Suudi
Arabistan’in Kiiresel inovasyon indeksi verilerini Rusya ve Brezilya ile Malezya ve
Glney Kore (lkeleriyle karsilastirmigtir. Ulkeler, teknik, teknoloji, bilgi ve yaraticilik
temelli bir taslak Gzerinden degerlendiriimistir. Calisma sonucunda bulgular
degerlendiriimis, Suudi Arabistan’in gelecege yonelik bilgi gelisimi ile ilgili atmasi

gereken adimlar tespit edilmistir.

Simsit vd. tarafindan 2014 yilinda yayinlanan calismada inovasyonun, BIT
(bilgi ve iletisim teknolojileri) ¢ercevesinde nasil degerlendirildigi incelenmis, 2013
yill Kiresel inovasyon Endeksinde bulunan BIiT géstergeleri kullanilarak temel
bilesenler analizi ve kimeleme analizi teknigi ile 142 Ulke kimelenmistir. Temel
bilesenler analizi sonucu 5 kavramsal faktor elde edilmis, kavramsal faktdrlerin
kullaniimasiyla yapilan kiimeleme analizi sonucunda 4 kiumeli ¢ézum ile Ulkeler

degerlendirilmigtir. 4 kiimeden: Kime 1 igin éne ¢ikan bir dzellik tanimlanamamis,
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Kime 2 “ARGE odakl”, Kime 3 “Bilisim Teknolojileri Onciileri” ve Kiime 4 “Bilim ve

Teknoloji Liderleri” olarak isimlendirilmistir.

Sohn vd. 2015 yilinda yayinlanan ¢alismalarinda KIE’nin (lkelerin inovasyon
seviyelerini gosterdigini fakat girdi ve ¢ikti faktorleri arasindaki iliskiyi yansitmadigini
belirterek, girdi faktorleriyle ¢ikti faktorleri arasindaki iligkiyi incelemek izere yeni bir
yapisal esitlik modeli kurmustur. 2013 KIE verileri kullanilarak olusturulan modelde
girdi faktorlerinden altyapi ve ticari gelismisligin dogrudan ve dolayl olarak yaratici

¢iktilar Gzerinde gigla bir etkiye sahip oldugu sonucuna ulagsmistir.

Crespo ve Crespo 2016 yilinda vyayinlanan c¢alismalarinda Kiresel
inovasyon Endeksi verilerini kullanarak karsilagtirmali nitel kimeleme analizi
uygulamistir. Calisma Ulusal inovasyon Yaklasimi olusturulurken (lkelerin
inovasyon seviyelerini yikseltmelerinin bazi kombinasyonlara bagh oldugunu
dogrulamistir. Bu kombinasyonlar KiE’'nin bes girdisi olan kurumlar, beseri sermaye
ve arastirma, altyapi, pazar gelismisligi ve ticari gelismisliktir. Ulkeleri yiksek gelirli
ve dusuk gelirli olarak ikiye ayiran arastirmacilar tlkenin bulundugu kiimeye goére
inovasyon performansini arttirmasi ic¢in kullanmasi gerekli olan kombinasyonlarin
farklilik gosterecegini savunmustur. Calisma sonucuna gore dugik gelir seviyesine
sahip Ulkelerin inovasyon seviyelerini yukseltmede girdi kombinasyonlarindan
higbirinin tek basina yeterli olmayacagi, yliksek gelir dizeyine sahip Ulkelerde ise
altyapi, beseri sermaye ve arastirma girdilerinin Ulkelerin inovasyon seviyelerini
yukseltmede etkili olacagi tespit edilmistir. Politik karar verme sirecinde alinacak
kararlarin ulkelerin gelir seviyesine gore degisiklik gostermesi gerektigini goz

onldnde bulundurmasinin 6nemine deginilmigtir.

Dogan 2016 yilinda ingilizce yayinlanan makalesinde, AB (ye ve aday
Ulkelerinin rekabet glclnu arttiran inovasyon faktorlerini, Kiresel Rekabet ve
Kiresel inovasyon Endeksleri 2011-2015 verilerini kullanarak panel veri analizi
yontemiyle tespit etmeye calismistir. Bilgi ve teknoloji ¢iktilari ile yaratici ¢iktilarin

rekabet giiclin( arttirdigl sonucuna ulagmistir.

Jankowska vd. 2017 yilinda yayinlanan galismalarinda ylksek inovasyon
girdisi yuksek inovasyon ¢iktisina sebep olur varsayiminin dogrulugunu sinamistir.
228 Ulke verileri kullanilarak yapilan kiimeleme analizi ve Polonya ile Bulgaristan

Ulkeleriyle ilgili yapilan detayli analiz sonuglarina gére ylksek inovasyon girdisini her
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zaman yuksek inovasyon ciktisina dénligmedigdi ve dolayisiyla varsayimin gecersiz
oldugu sonucuna ulasilmistir. 2015 KIE verileriyle yapilan analiz sonucunda
Polonya’nin ylksek inovasyon girdisine sahip olmasina ragmen ylksek ciktilara
sahip olamadigi gdrulirken, Bulgaristan’in nispeten daha disik inovasyon
girdilerine sahip olmasina ragmen teknoloji ve bilgi ithalatiyla tatmin edici inovasyon

ciktilarina ulastigi tespit edilmistir.

Hancioglu 2017 yilinda yayinlanan makalesinde OECD (lkelerinin 2011-
2015 KIE verilerini kullanarak goklu regresyon analizi yapmistir. KIE’nin girdi ve ¢ikti
alt endekslerinin bagimsiz degisken olarak kullanildigi regresyon analizi sonuglari
girdilerden piyasalarin gelismisligi 0,317; beseri sermaye ve arastirma 0,315;
kurumlar 0,290; ticari gelismislik 0,224; altyapi ,044 deg@erlerine sahipken ¢iktilardan
bilgi ve teknoloji ciktilari 0,611; yaratici ¢iktilar 0,,524 degderlerine sahiptir. Sonug¢
olarak KIE siralamasinda st siralara yiikselmek isteyen Ulkelerin girdi ve c¢ikti alt

endekslerinin timund ayri ayri degerlendirmesi gerekmektedir.

Turan’in 2018 yilinda tamamlamis oldugu yuksek lisans tezinde 2011-2017
déneminde Kiiresel inovasyon Endeksi girdi ve ¢ikti alt bilesenlerini dikkate alarak
Turkiye’'nin inovasyon konumunu degerlendirmigtir. 2011-2017 doneminde her yil
endekse dahil edilen 114 Ulkenin endeks degerleri kullanilarak Ulkelerin siralamasi
yeniden olusturulmustur. Tirkiye'nin endeks genel siralamasinda daha Ust siralara
cikabilmesi icin bazi dneriler yapilmistir. Tlrkiye'nin ¢ikti alt endeksi siralamasinin
girdi alt endeksi siralamasina gére daha iyi konumda oldugu, bu sebeple girdi alt
endeksine ydnelik yapilacak iyilestirmelerle Glkenin girdi, ¢ikti ve genel endeks
siralamasinda daha iyi bir konum elde edece@i 6ngdrulmus. Girdi alt endeksi
bilesenlerinden kurumlar, alt yapi ve ticari gelismislik bilesenlerinde yapilacak
iyilestirmelerle Turkiye’nin girdi alt endeksi, ¢ikti alt endeksi ve genel siralamada Ust

siralara yukselebilecedi savunulmustur.

Ozgir Giller ve Veysikarani 2018 yilinda yayinlanan ¢alismalarinda
inovasyon gostergeleri acisindan benzerlik gésteren OECD ulkelerini faktor analizi
ve kimeleme analiziyle tespit etmeye ¢alismistir. Arastirma sonucunda 4 faktor ve 5
kime olugmustur. Kimeleme analizi sonucuna gore Turkiye inovasyon performansi

acgisindan OECD Ulkeleri arasinda en distk seviyedeki kiimede yerini almaktadir.
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2.B0LUM

2. G-20 ULKELERI ve ENDEKS DEGERLERI

Bretton Woods sisteminin kuresel finans sistemini kontrol etmede yetersiz
kalmasi, Sosyalist devrimlerin olumsuz etkileri ile dinya ekonomisinin daralmasi
sonucu 1975 yilinda ABD, Birlesik Krallik, Fransa, Bati Almanya, Japonya ve ltalya
liderlerinin bir araya gelmesiyle ilk G6 toplantisi gerceklesmistir. Bu topluluga 6nce
Kanada daha sonra Avrupa Komisyonu ve en son Rusya Federasyonu dahil olmusg
bdylece G7 ve G8 topluluklari meydana gelmistir. 1997 Asya krizinden sonra 1999
yiinda KoéIn’de dizenlenen G7 ve G8 toplantilarinda, liberal ticaretin tim
avantajlarina sahip olabilmek icin ¢ok tarafli kurumlar ve gelismekte olan tlkelerle
isbirliginin artirlmasi gerektigi vurgulanmis, bu dogrultuda gelismekte olan Ulkeler ve
¢ok uluslu kurumlarin da dahil edildigi ilk toplanti 1999 yilinin Aralik ayinda Berlin’de
gerceklestiriimis, bu gruba G20 (Group of 20) adi verilmistir. G20 Uyeleri ABD,
Rusya, Cin, italya, Arjantin, Avustralya, Birlesik Krallik, Tirkiye, Almanya, Suudi
Arabistan, Brezilya, Endonezya, Meksika, Kanada, Fransa, Japonya, Hindistan,
Gulney Kore, Guney Afrika ve Avrupa Birligini temsilen Avrupa Komisyonu’'dur. Her
yil finans, tarim, istihdam ve gelisim gibi kuresel konularin gorusulerek, tavsiye
kararlar ortaya konan toplantilara Ulkelerin Ust diizey yoneticileri ile IMF, BM, OECD,
ILO, Finansal Istikrar Kurulu, Diinya Ticaret Orgiitii ve Diinya Bankasi yoneticileri
katiimaktadir. Toplantilara 2008 yilina kadar Ulkeleri temsilen Maliye Bakanlari ve
Merkez Bankasi Baskanlar katilirken, 2008 yilinda kiresel krizinin butiin tlkeleri
olumsuz etkilemesinin ardindan (Ulkelerin liderleri de toplantilara katiimaya
baglamistir.

G20 o6nemli ekonomiler arasinda, ekonomik ve finansal politikalarla ilgili
diyalogun gelistirilmesi, surdaralebilir dinya ekonomik blylmesinin sadlanmasi
amaclyla meydana getirilen bir organizasyondur (Yildiz, 2017: 15). Dinya
nufusunun %601, kiresel ekonominin %80’i ve kuresel ihracatin %75’i G20 ulkeleri
tarafindan temsil edilmektedir (https://www.g20.org, Erisim tarihi: 11.04.21). 1999

yiindan bu yana her yil bir tlkenin ev sahipliginde toplanan G20 zirvesi 2020 yilinda
pandemi sebebiyle Suudi Arabistan’da gergeklestirilememis cevrimici olarak icra

edilmigtir.


https://www.g20.org/
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2.1. Amerika Birlesik Devletleri

Dunyanin en buyuk ekonomisine sahip olan ABD’nin 2019 yil verileri tabloda

gOsterilmektedir.

GSMH 21,615 trilyon dolar
Kisi Basi 65 bin 850 dolar
GSMH
Nufus 328 milyon 239 bin
Beklenen 78 yil
Yasam Yili
Enflasyon %1,81
Orani
issizlik Orani %3,6
Yeni Bir is
Kurmak icin 4.2 giin
Gereken Sure
ihracat / %11,7
GSYiH
ithalat / %14,6
GSYiH
Yuksek
_Teknoloji
Ihracatinin %19
Toplam
ihracata
Orani
IGE Puani 0,926
IGE Sirasi 17
KRE Puani 83,7
KRE Sirasi 2
KIE Puani 61,73
KIE Sirasi 3
Onemli Apple, Amazon, Coca Cola, Colgate-Palmolive, Duracell,
isletmeler Facebook, Ford Motor Company, General Electric, Gilette, Google,
Hewlett Packard, Kraft Foods, Microsoft, Pepsi, Prima, Tommy
Hilfiger, Xerox, Avis, Budget, Ceva Logistic, Deloitte, Domino’s
Pizza, Johnson & Johnson, Kimberly-Clark, Levi Strauss & Co.,
McDonald's, Sheraton, Subway, Walmart, Walt Disney

Tablo 13: 2019 Temel Gostergeler (ABD), Yazar tarafindan olusturulmustur.

ABD ekonomisi 2019 yilinda %2.3 blyurken, 2020 yiinda %6,1 kigllmesi
2021 yilinda %4 blylumesi beklenmektedir

(https://data.worldbank.org/country/united-states, Erigim tarihi: 19.12.2020). Covid-

19 pandemisinin kuresel ¢apta tium dinya ekonomilerini olumsuz etkilemesi ile 2020


https://data.worldbank.org/country/united-states
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yillinda yasanan ekonomik kiaclilmenin, 2021 yilinda yaralarin sariimasinin ardindan

tekrar bliylimeye dénmesi beklenmektedir.

2019 yil insani Gelisme Endeksi siralamasina bakildiginda ABD diinya
Ulkeleri arasinda 0,926 puanla 17.sirada yer almaktadir. Endeks hesaplamasinda
kullanilan beklenen yasam suresi 78,9, beklenen okul siresi 16,3, ortalama okul
siiresi 13,4 olarak hesaplanmistir. Cok Yiiksek insani Gelisim diizeyinde bulunan
tlkenin IGE degerinin, Covid-19 déneminde saglik, egitim ve gelirde meydana gelen
olumsuzluklar neticesinde negatif yonli hareket edecedi dngoérilmektedir (UNDP,
2020: 343).
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Sekil 8: insani Gelisme Endeksi (ABD), Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Kiresel Rekabet Endeksi 2019 verilerine bakildiginda 83,7 puanla kiresel
rekabet glcliinde Singapurdan sonra dinyada 2. Sirada yer alan ABD’nin endeks
degeri 2011 yilinda 5,42 seviyesinden 2017 yilinda 5,85 seviyesine yulkselirken,
Ulkenin klresel rekabet glcund arttirdigi gérilmektedir. 2017 yilina kadar 1 ile 7
aras! degerle hesaplanan endeks 2018 yilinda endeks hesaplamasinda meydana
gelen degisiklikle 100 Uzerinden hesaplanmaya baslamistir. 2018 yilinda 85,6 olan
endeks degeri endeksin Saglik, Kurumlar, inovasyon ve Egitim alt bilesenlerinin

puanlarinda meydana gelen disus neticesinde 2019 yilinda 83,7’ye gerilemistir.
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2019 yih Kiresel Rekabet Raporu’na gére endeksin 12 alt bileseninden
sadece Is Gelismisligi bileseninde diinyada lider (lke olan ABD genel ortalamada
dinyada ikinci sirada yer almaktadir (Dinya Ekonomi Formu, 2019: 585). Genel
olarak bakildiginda dinyanin en rekabet¢i ikinci Glkesi konumunda olan ABD’nin
Silikon Vadisi'nde bulunan Apple, Microsoft, Google gibi ileri teknoloji, yazilim
isletmelerinin olusturdugu rekabet Ustinligl, Ulkenin rekabet glicind arttirmasinda
katalizor etkisine sahip oldugu gériilmektedir. Uretilen (riin ve hizmetlerin tim
dunyaya ihrag edilmesi Ulkeye hem ekonomik, hem rekabet, hem de inovasyon glcu

kazandirmaktadir.

Kiresel inovasyon Endeksi 2020 raporuna gére ABD, isvigre ve isvec’in
ardindan 60.6 puanla diinyada 3.sirada yer almaktadir. Girdi alt endeksinde Is
Gelismigliginde 5., Pazar Gelismigliginde 2.sirada bulunan ABD, ¢ikti alt endeksinde

Bilgi ve Teknoloji Ciktilarinda 3.sirada yer almaktadir

Amerika Birlesik Devletleri Facebook, Whatsapp, Youtube, Twitter,
Instagram gibi sosyal medya uygulamalarin yayginlasmasi ve kiresel capta
teknoloji ve yazilim Ureten igletmelerin artmasiyla yillar iginde inovasyonda etkinligini

arttirmigtir.
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Sekil 9: Kiiresel inovasyon Endeksi (ABD), Kiiresel inovasyon Raporlari verileri
kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.
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2.2. Almanya

Sahip oldugu GSYiHye gore dinyanin dérdinci blyiik ekonomisine sahip

olan Almanya’nin 2019 yil verileri tabloda gdsteriimektedir.

GSMH 4,038 trilyon dolar
Kigi Bagl 48 bin 580 dolar
GSMH
Nufus 83 milyon 132 bin
Beklenen 81 yil
Yasam Yili
Enflasyon %1,44
Orani
issizlik Orani %3,139
Yeni Bir is
Kurmak igin 8 glin
Gereken Sire
ihracat / %46,9
GSYiH
ithalat / %41,1
GSYiH
Yiksek
_Teknoloji
Ihracatinin 9165
Toplam
ihracata
Orani
IGE Puani 0,947
IGE Sirasi 6
KRE Puani 81,8
KRE Sirasi 7
KIE Puani 58,2
KIE Sirasi 9
Onemli Allianz, Daimler, Volkswagen, BSH (Siemens, Bosch), BMW,
i§letmeler BionTech, Adidas, Puma, E.On SE Enerji, BASF SE,
Deutsche Telekom, Metro AG, Bertelsman AG, Bayer, SAP

Tablo 14: 2019 Temel Gdstergeler (Almanya), Yazar tarafindan olusturulmustur.

Almanya otomobil, elektronik esya, makineler, kimyasal Grtnler, eczacilik
artnleri, ulasim araglari, temel metaller, gida Urinleri, kauguk ve plastik Grnleri
ureterek  ihrag eden  Avrupa’nin en bayuk  Gretim  ekonomisidir.
(tr.wikipedia.org/wiki/Almanya_ekonomisi, Erigim tarihi: 20.12.2020). Yenilenebilir
enerji alaninda 6énemli yatinmlar yapan Ulke, dinyada énde gelen rlzgan tdrbini
ureticilerindendi. Ayrica Ulkede enerji tiketiminin yaklasik %30’u yenilenebilir enerji

kaynaklarindan karsilanmaktadir. Covid-19 pandemisinin negatif etkileri sonucu
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2020 yilinda ihracat %20 oraninda azalirken, Ulke ekonomisi %9,7 oraninda

kicUlmustur.

2019 yili insani Gelisme Endeksi verilerine bakildiginda Almanya diinya
Ulkeleri arasinda 0,947 puanla 6. sirada yer almaktadir. Endeks hesaplamasinda
kullanilan beklenen yasam suresi 81,3, beklenen okul suresi 17, ortalama okul
siuresi 14,2 olarak hesaplanmistir. (UNDP, 2020: 343). Pandemiyle micadelede
saglk alaninda uyguladigi énlemlerle diinyada érnek goésterilen Ulkeler arasinda yer
alan Almanya’nin 2020 yilinda diismesi beklenen IGE puani, 2021 yili sonrasi
ekonomik yo6nden blyumesini pozitife c¢evirmesiyle artarak devam etmesi

beklenmektedir.
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Sekil 10: insani Gelisme Endeksi (Almanya), Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Kiresel Rekabet Endeksi 2019 verilerine bakildiginda 81,8 puanla kiresel
rekabet guclinde dinyada 7. Sirada yer alan Almanya’nin endeks degeri 2011
yilinda 5,41 seviyesinden 2017 yilinda 5,65 seviyesine yulkselirken, bu dénemde
ulkenin kuresel rekabet glcunu arttirdigr gorulmektedir. 2017 yilina kadar 1 ile 7
aras! degerle hesaplanan endeks 2018 yilinda endeks hesaplamasinda meydana
gelen degisiklikle 100 Uzerinden hesaplanmaya baslamistir. 2018 yilinda 82,8 olan
endeks degeri endeksin, Kurumlar, Saglik, Finansal Sistem, inovasyon Kapasitesi

ve Isgiicli Piyasasi alt bilesenlerinin puanlarinda meydana gelen diisiis neticesinde
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2019 yilinda 81,8’e dusmustar. 2019 yili Kiresel Rekabet Raporu’na gére endeksin
12 alt bileseninden sadece Makroekonomik Stabilite ve inovasyon Kapasitesi
bilesenlerinde dinyada lider (Ulkeler arasinda bulunan Almanya rekabet
siralamasinda diinyada yedinci sirada yer almaktadir (Dtiinya Ekonomi Formu, 2019:
585). Kiresel ¢apta birgok yiksek katma degerli Griin ve hizmet Ureten isletmeye
sahip olan Almanya’nin yapilan Ar-Ge yatirmlariyla rekabet guicini arttirmasi

beklenmektedir.

Kiresel inovasyon Endeksi 2020 yili raporuna gére Almanya 56,55 puanla
diinyada 9.sirada yer almaktadir. Girdi alt endeksinde insan Sermayesi ve
Arastirma’da 5.sirada bulunan Almanya, cikti alt endeksinde Bilgi ve Teknoloji
Ciktilarinda 10.sirada, Yaratici Ciktilarda 9.sirada yer almaktadir. Gerek sahip
oldugu nitelikli isgiici gerekse ABD’den sonra dinyada en ¢ok gdéc¢ alan ulke
konumunda olmasi ile ihtiyaci olan isguiclini olusturan Almanya, otomotiv, elektronik
ve teknoloji sirketlerinin olusturdugu katma degerle inovasyon etkinligini
surdirmektedir. 2020 yilinda endeks verilerinde yasanan dislisin pandeminin

ardindan tekrar yikselise ge¢cmesi beklenmektedir.
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Sekil 11: Kiresel inovasyon Endeksi (Almanya), Kiiresel inovasyon Raporlari
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.
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2.3. Arjantin

Glney Amerika kitasinin énemli ekonomilerinden biri olan Arjantin’in 2019

yili verileri tabloda gdsterilmektedir.

GSMH 500 milyon 111 bin dolar
Kisi Basi 11 bin 130 dolar
GSMH
Nufus 44 milyon 938 bin
Beklenen 76 yil
Yasam Yili
Enflasyon %53,8
Orani
issizlik Orani %9,84
Yeni Bir is
Kurmak icin 11,5 glin
Gereken Sire
ihracat / %17,4
GSYiH
ithalat / %15,2
GSYiH
Yiksek
_Teknoloji
Ihracatinin %5,2
Toplam
ihracata
Orani
IGE Puani 0,845
IGE Sirasi 46
KRE Puani 57,2
KRE Sirasi 83
KIE Puani 31,9
KIE Sirasi 73
Onemli
i§letmeler Kibon, Mantecol, Palitos de la selva

Tablo 15: 2019 Temel Gostergeler (Arjantin), Yazar tarafindan olusturulmustur.

2019 yilinda %2,2 kugulen Arjantin ekonomisinin, 2020 yihinda pandeminin
etkisiyle %7,3 kigullmesi, 2021 yilinda toparlanmanin ardindan %2,1 blylimesi

beklenmektedir.

2019 yili insani Gelisme Endeksi verilerine bakildiginda Arjantin diinya
Ulkeleri arasinda 0,845 puanla 46. sirada yer almaktadir. Endeks hesaplamasinda
kullanilan beklenen yasam stresi 76,7, beklenen okul stresi 17,7, ortalama okul
suresi 10,9 olarak hesaplanmistir. (UNDP, 2020: 343). Genel olarak istikrarli bir
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ekonomik gelismeye sahip olmayan iilkenin iIGE degerinin 2020 yilinda dismesi
beklenirken, gelismekte olan Ulkenin pandemi sonrasi uluslararasi yatirimcilari

cekmesiyle hem ekonomisinde hem de IGE degerinde artis beklenmektedir.
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Sekil 12: insani Gelisme Endeksi (Arjantin), Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Kiresel Rekabet Endeksi 2019 verilerine bakildiginda 57,2 puanla kiresel
rekabet gliclinde diinyada 83. Sirada yer alan Arjantin’in endeks degeri 2011 yilinda
3,99 seviyesinden 2017 yiinda 3,95 seviyesine gerilemistir. Bu donemde (lkenin
kuresel rekabet gucinin azaldigi gdérulmektedir. 2017 yilina kadar 1 ile 7 arasi
degerle hesaplanan endeks 2018 yilinda endeks hesaplamasinda meydana gelen
degisiklikle 100 UGzerinden hesaplanmaya baslamistir. 2019 yili Kiresel Rekabet
Raporu’na goére endeksin 12 alt bileseninden dinya siralamasinda, Pazar Payi
bileseninde 34. Yetenekler bileseninde 31.sirada bulunmaktadir. (Dinya Ekonomi
Formu, 2019: 60). Ulke, altyapi, kurumlar, yetismis is giici ve teknoloji alaninda
yatinmlar yaparak, enflasyon rakamlarini daha asagiya ¢cekerek ve kalici ekonomik

¢6zUmler sunarak rekabet glctnd arttirmahdir.

Kiresel inovasyon Endeksi 2020 yili raporuna gére Arjantin 28,33 puanla
dinyada 80.sirada yer almaktadir. Girdi alt endeksinde 38,40 puanla 80., Cikti alt
endeksinde 18,40 puan ile 73. sirada yer alan Ulkenin inovasyon gicunin disuk

olmasi rekabet gicline de yansimaktadir. Girdi alt endeksinde yeterli yatinmlara
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sahip olmamasi sebebiyle Ulkenin inovasyon puani giderek disis gdstermektedir.
Ulke gerek hikimet destekleri, gerekse yurtdisindan yatirrmci gekerek inovasyon

yatirnnmlarini gelistirmeli ve surdurulebilir ekonomik bayimenin temellerini atmalidir.
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Sekil 13: Kiresel inovasyon Endeksi (Arjantin), Kiiresel inovasyon Raporlari verileri
kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.
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2.4. Avustralya

Sahip oldugu GSYiHye gére diinyanin 13. biyik ekonomisine sahip olan

Avustralya’nin 2019 yil verileri tabloda gdsterilmektedir.

GSMH 1 trilyon 397 milyar dolar
Kisi Basi 55 bin 100 dolar
GSMH
Nufus 25 milyon 364 bin
Beklenen 83 yil
Yasam Yili
Enflasyon %1,6
Orani
issizlik Orani %5,16
Yeni Bir is
Kurmak igin 2 glin
Gereken Sire
ihracat / %24,1
GSYiH
ithalat / %21,6
GSYiH
Yiksek
_Teknoloji
Ihracatinin %215
Toplam
ihracata
Orani
IGE Puani 0,944
IGE Sirasi 8
KRE Puani 78,7
KRE Sirasi 16
KIE Puani 50,3
KIE Sirasi 22
Onemli BHP, Holden, Billabong, Festival Records, Inertia, Lonely Planet,
Isletmeler Sydney Ferry, Qantas

Tablo 16: 2019 Temel Gostergeler (Avustralya), Yazar tarafindan olusturulmustur.

Dinyanin en buyulk elmas ve kdmdur ihracatgisi olan Avustralya’da, tarm ve

hayvancilik faaliyetleri de oldukga ileri dizeydedir. Birgok Ulkeye hayvansal ve gida

urnu ihrag eden Ulkenin borsasi dinya borsalari arasinda 9.sirada yer almaktadir.

2019 Insani Gelisme Endeksi verilerine gore Avustralya 0,944 puanla

dinyada 8.sirada yer almaktadir. Endeks hesaplamasinda kullanilan beklenen

yasam siresi 83,4, beklenen okul suresi 22, ortalama okul suresi 12,7 olarak

hesaplanmistir. (UNDP, 2020: 343). Pandemi sonrasi tUm diinya ulkelerinde dislse
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gecmesi beklenen IGE degerinin, 2021 yili itibariyle yeniden yiikselise gegmesi

beklenmektedir.
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Sekil 14: insani Gelisme Endeksi (Avustralya), Birlesmis Milletler Kalkinma
Programi verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Kiresel Rekabet Endeksi 2019 verilerine bakildiginda 78,7 puanla kiresel
rekabet glcinde diinyada 16. Sirada yer alan Avustralya’nin endeks degeri 2011
yiinda 5,11 seviyesinden 2017 yilinda 5,19 seviyesine yukselirken, bu dénemde
Ulkenin kiresel rekabet gucina arttirdii gorilmektedir. 2017 yilina kadar 1 ile 7
aras! degerle hesaplanan endeks 2018 yilinda endeks hesaplamasinda meydana
gelen degisiklikle 100 UGzerinden hesaplanmaya baslamistir. 2019 yili Kiresel
Rekabet Raporu’na gére endeksin 12 alt bileseninden Makroekonomik Stabilite alt
bileseninde diinyada lider Ulkelerden olan Avustralya Uriin Pazar bileseninde
5.sirada bulunmaktadir (Dinya Ekonomi Formu, 2019: 67). Avustralya sahip oldugu
ariin pazari, ekonomik gug, kiresel ¢apta ihracat glciu ve borsa glvenilirligi ile

rekabet avantaji olusturmaktadir.
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Kiresel inovasyon Endeksi 2020 yili raporuna gére Avustralya 48,35 puanla
dinyada 23.sirada, Girdi alt endeksinde 62,86 puanla 13.sirada Cikti alt endeksinde
33,85 puanla 31.sirada yer almaktadir. 2015 yilindan itibaren inovasyon puaninda
digus gorunen ulkenin sahip oldugu inovasyon girdilerini etkili bir sekilde giktiya
donustiremedigi gbéze carpmaktadir. Hikimete yodnelik elestirilere bakildiginda
teknoloji alaninda isletmelerin desteklemesinin ve Ar-Ge faaliyetlerine daha fazla

kaynak ayrilmasinin bu duruma ¢6zim olacagi savunulmaktadir.
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Sekil 15: Kiiresel inovasyon Endeksi (Avustralya), Kiiresel inovasyon Raporlari
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmigtir.
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2.5. Birlesik Krallik

Sahip oldugu GSYiH’ye gére dinyanin 5. biiyiik ekonomisine sahip olan

Birlesik Krallik’a ait 2019 yili verileri tabloda gdsterilmektedir.

GSMH 2 trilyon 821 milyar dolar
Kisi Basi 42 bin 220 dolar
GSMH
Nufus 66 milyon 834 bin
Beklenen 81 yil
Yasam Yili
Enflasyon %1,73
Orani
issizlik Orani %3,73
Yeni Bir s
Kurmak icin 4.5 giin
Gereken Sure
ihracat / %31,6
GSYiH
ithalat / %32,7
GSYiH
Yiksek
_Teknoloji
Ihracatinin %23,5
Toplam
ihracata
Orani
IGE Puani 0,932
IGE Sirasi 13
KRE Puani 81,2
KRE Sirasi 9
KIE Puani 61,3
KIE Sirasi 5
Shell, BP, HSBC, Vodafone, Tesco, Land Rover, Aviva, Lloyds
) _ Bank, NatWest, Burberry, BBC, Unilever, Johnnie Walker, Rolls-
_Onemli Royce, British Airways, GSK, Lipton, Marks & Spencer, MINI,
Isletmeler

Jaguar, Rolls-Royce, Intercontinental, Bentley, Aston Martin,
Crowne Plaza, Barclays, Astrazeneca

Tablo 17: 2019 Temel Gdstergeler (Birlesik Krallik),Yazar tarafindan hazirlanmistir.

Enerjiden ilac sanayiine, klresel finanstan otomotiv sektorine kadar

dinyanin 6nde gelen birgcok sirketine ev sahipligi yapan Birlesik Krallik gerek
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ekonomi, gerek inovasyon gerekse klresel rekabet siralamalarinda Ust siralarda yer

almaktadir.

2019 insani Gelisme Endeksi verilerine gore Birlesik Krallik 0,932 puanla
dinyada 13.sirada yer almaktadir. Endeks hesaplamasinda kullanilan beklenen
yasam siresi 81,3, beklenen okul suresi 17,5, ortalama okul suresi 12 olarak
hesaplanmistir. (UNDP, 2020: 343). Ulkenin ekonomik altyapisi ve Covid-19
doneminde alinan dnlemler ile uzun sureli karantinalar neticesinde saglik alaninda
ortaya konan ileri uygulamalar neticesinde IGE degerinin 2021 yili itibariyle diger
ulkelere nispeten daha hizli yikselerek artmasi beklenmektedir. Ayrica Astrazeneca
asisinin basarili olmasi neticesinde, Ulke hem saglik ydninden hem de asinin ihrag

edilmesiyle ekonomi ve kuresel rekabet yonunden daha fazla giclenecektir.
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Sekil 16: insani Gelisme Endeksi (Birlesik Krallik), Birlesmis Milletler Kalkinma
Programi verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Kiresel Rekabet Endeksi 2019 verilerine bakildiginda 81,2 puanla kiresel
rekabet gucliinde dinyada 9. Sirada yer alan Birlesik Krallik'in endeks degeri 2011
yilinda 5,38 seviyesinden 2017 yilinda 5,50 seviyesine yukselirken, bu donemde

ulkenin kuresel rekabet glcunu arttirdigr gorulmektedir. 2017 yilina kadar 1 ile 7
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arasi degerle hesaplanan endeks 2018 yilinda endeks hesaplamasinda meydana
gelen degisiklikle 100 Uzerinden hesaplanmaya baslamigtir. 2019 yili Kiresel
Rekabet Raporu’na gére endeksin 12 alt bileseninden Makroekonomik Stabilite alt
bileseninde dinyada lider Ulkelerden olan Birlesik Krallk, Finansal Sistem
bileseninde 7., invasyon Kapasitesi, Pazar Biyikligi bilesenlerinde 8., s
Dinamizmi ve Isglicli Pazari bilesenlerinde 9.sirada bulunmaktadir (Diinya Ekonomi
Formu, 2019: 578). Birlesik Krallik sahip oldugu altyapi, kurumlar, inovasyon
imkanlari, is gevresi, finansal imkanlari ve kiresel igletmelerle diinya siralamasinda

en rekabetci ekonomiler arasina girmeyi basarmistir.

Kiresel inovasyon Endeksi 2020 yili raporuna gdre Birlesik Kralllk 59,78
puanla dinyada 4.sirada, Girdi alt endeksinde 65,97 puanla 6.sirada, Cikti alt
endeksinde 53,59 puanla 3.sirada yer almaktadir. inovasyon girdi bilesenlerinden
Pazar gelismigliginde 5. sirada, Altyap! bileseninde 6. sirada, ¢ikti bileseninden
Yaratici ciktilar bileseninde 5. sirada bulunmaktadir (WIPO, 2020: 337). Gugli bir
inovasyon girdi ve cikti dongustne sahip olan Ulkenin, telekomunikasyon alaninda
dinyada Vodafone ile 6ncl olmasi, ylksek teknoloji altyapisina sahip olmasinin da
etkisiyle, pandemi sebebiyle yasanan disusin ardindan, 2021 yilindan itibaren

endeks degerinin ylkselerek devam etmesi beklenmektedir.
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Sekil 17: Kiiresel inovasyon Endeksi (Birlesik Krallik), Kiiresel inovasyon Raporlari
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.
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2.6. Brezilya

Glney Amerika’nin 6nemli ekonomilerinden Brezilya’'nin 2019 yili verileri

tabloda gdsterilmektedir.

GSMH 1 trilyon 926 milyar dolar
Kisi Bagi 9 bin 130 dolar
GSMH
Nufus 211 milyon 49 bin
Beklenen 76 yil
Yasam Yili
Enflasyon %3,73
Orani
issizlik Orani %11,93
Yeni Bir s
Kurmak icin 16,6 giin
Gereken Sure
ihracat / %14,3
GSYiH
ithalat / %314,7
GSYiH
Yuksek
_Teknoloji
Ihracatinin %13,3
Toplam
ihracata
Orani
IGE Puani 0,765
IGE Sirasi 84
KRE Puani 60,9
KRE Sirasi 71
KIE Puani 33,8
KIE Sirasi 66
Onemli Telemar, Vale, Taurus, Azul, TAM Airlines
isletmeler

Tablo 18: 2019 Temel Gostergeler (Brezilya), Yazar tarafindan olusturulmustur.

Dinya ekonomileri arasinda 13. buyuklige sahip olan Brezilya’nin kiresel
endekslerde alt siralarda yer aldigi gbze carpmaktadir. 16 gun bir isletmenin
kurulmasi ve faaliyete gegmesi icin oldukg¢a uzun bir siredir. Gelismekte olan Ulke,
nufusun iyi egitiimesi ve ekonomik altyapinin gelistiriimesiyle endekslerde daha Ust

siralara tirmanacaktir.
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2019 insani Gelisme Endeksi verilerine gére Brezilya 0,765 puanla diinyada
84.sirada yer almaktadir. Endeks hesaplamasinda kullanilan beklenen yasam suresi
75,9, beklenen okul siresi 15,4, ortalama okul suresi 8 olarak hesaplanmistir.
(UNDP, 2020: 343). Yuksek insani gelisme seviyesinde bulunan Brezilya'nin tretime
ve ihracata dayall ekonomik sistemini gelistirmesi, saglik ve egitim alaninda
yatinmlar yapmasi neticesinde birka¢ yil icinde c¢ok ylksek insani gelisme

seviyesine yiukselmesi beklenmektedir.

insani Gelisme Endeksi
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Sekil 18: insani Gelisme Endeksi (Brezilya), Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Kiresel Rekabet Endeksi 2019 verilerine bakildiginda 60,9 puanla kiresel
rekabet guclinde dinyada 71. Sirada yer alan Brezilya'nin endeks degeri 2011
yilinda 4,32 seviyesinden 2017 yilinda 4,13 seviyesine gerilemis, bu donemde
ulkenin kuresel rekabet gucinun dustigu gorulmektedir. 2017 yilina kadar 1 ile 7
aras! degerle hesaplanan endeks 2018 yilinda endeks hesaplamasinda meydana
gelen degisiklikle 100 Uzerinden hesaplanmaya baslamistir. 2019 yili Kiresel
Rekabet Raporu’na goére endeksin 12 alt bileseninden Pazar Bulyukligu alt

bileseninde dinyada 10.sirada bulunan Brezilya, Kurumlar bileseninde 99.sirada,
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Makroekonomik Stabilite bileseninde 105.sirada bulunmaktadir (Dinya Ekonomi
Formu, 2019: 111). Gelismekte olan Ulkeler arasinda yer alan Brezilya rekabet
guclinin dusuk olmasi sebebiyle sahip oldugu Pazar BuyUkliguna verimli
kullanamamaktadir. Gerek kurumlarinda yapacagi yenileme ve gelistirme
calismalariyla gerek yabanci yatirmlarin da UGlkeye c¢ekilerek makroekonomik
istikrarin saglamaya calisiimasiyla gerek de yiksek potansiyelli isglcindn
egitiimesiyle Ulkenin rekabet endeksinde daha Ust siralara ylkselmesi

saglanmalidir.

Kiresel inovasyon Endeksi 2020 yili raporuna gére Brezilya 31,9 puanla
dinyada 62.sirada, Girdi alt endeksinde 42,94 puanla 59.sirada, Cikti alt
endeksinde 20,94 puanla 64.sirada yer almaktadir. inovasyon girdi bilesenlerinden
Pazar gelismisliginde 91.sirada, Kurumlar bileseninde 82.sirada bulunmaktadir
(WIPO, 2020: 230). inovasyon girdi alt endekslerinde dezavantajli durumda olan
Breziya’nin inovasyon girdilerine yatinm yaparak pandemi o6ncesi yukseligini

surdirmesi beklenmektedir.

Kiiresel inovasyon Endeksi
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Sekil 19: Kiiresel inovasyon Endeksi (Brezilya), Kiiresel inovasyon Raporlari verileri
kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.
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ABD’den sonra dinyanin en blyuk ikinci ekonomisi konumunda olan Cin’in

2019 yili verileri tabloda gosteriimektedir.

GSMH 14 trilyon 555 milyar dolar
Kisi Basi 10 bin 410 dolar
GSMH
Nufus 1 milyar 397 milyon
Beklenen 77 yil
Yasam Yili
Enflasyon %2,89
Orani
issizlik Orani %5,15
Yeni Bir is
Kurmak igin 8,5 glin
Gereken Sire
ihracat / %18,4
GSYiH
ithalat / %17,3
GSYiH
Yiksek
_Teknoloji
Ihracatinin %30,8
Toplam
ihracata
Orani
IGE Puani 0,761
IGE Sirasi 85
KRE Puani 73,9
KRE Sirasi 28
KIE Puani 54,8
KIE Sirasi 14
) Onemli Tencent, Huawei, ICBC, Alibaba, China Construction Bank, China
Isletmeler Mobile, Sinopec, Bank of China, China Ping An Group, Agricultural

Bank of China, China National Offshore Oil Company, NetEase,
Sohu, Baowu Steel Group, Lenovo, Xiaomi, Oppo, ZTE

Tablo 19: 2019 Temel Gostergeler (Cin), Yazar tarafindan olusturulmustur.

2019 yilinda %6,1 blylyen Cin ekonomisinin pandemiye ragmen 2020

yilinda %1, 2021 yilinda ise %6,9 blyimesi beklenmektedir. inracat oraninin ithalat

oranindan yuksek oldugu Uretim Ulkesidir. Yaklasik 1,5 milyar nifusa sahip Glkenin

uretim, ihracat ve inovasyon glclyle rekabet ve inovasyon endekslerinde Ust

siralarda yer aldigi gbze ¢arpmaktadir.
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2019 insani Gelisme Endeksi verilerine gére Cin 0,761 puanla diinyada
85.sirada yer almaktadir. Endeks hesaplamasinda kullanilan beklenen yasam suresi
76,9, beklenen okul suresi 14, ortalama okul suresi 8,1 olarak hesaplanmistir.
(UNDP, 2020: 343). Yilksek insani gelisme seviyesinde bulunan Cin’in insani
Gelisim Endeksinde orta siralarda yer almasinin sebepleri arasinda halkin egitim
seviyesinin dusik olmasi, beklenen yasam suresinin istenen dizeyde olmamasi
gelmektedir. insani gelismede vyillar icinde istikrarll ilerleme gdsteren Cin’in
ekonomik gelisiminin yaninda egitim alaninda yapacagi yatirrmlarla kisa slrede gok

yuksek insani gelisme seviyesine yukselmesi beklenmektedir.
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Sekil 20: insani Gelisme Endeksi (Cin), Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Kiresel Rekabet Endeksi 2019 verilerine bakildiginda 73,9 puanla kiresel
rekabet giclnde dinyada 28. Sirada yer alan Cin’in endeks degeri 2011 yilinda
4,89 seviyesinden 2017 yilinda 5 seviyesine yukselmis, bu donemde Ulkenin kiresel
rekabet glcunin arttigi goértlmektedir. 2017 yilina kadar 1 ile 7 arasi degerle
hesaplanan endeks 2018 yilinda endeks hesaplamasinda meydana gelen
degisiklikle 100 Gzerinden hesaplanmaya basglamistir. 2019 yili Kiresel Rekabet
Raporu’na goére endeksin 12 alt bileseninden Pazar Blydkligu bileseninde 100
puanla dinyada ilk sirada bulunan Cin, Makroekonomik Stabilite, Finansal Sistem
ve BIiT Uyumu bilesenlerinde olduk¢a avantajli konumda bulunmaktadir (Diinya

Ekonomi Formu, 2019: 154). Cin ekonomisinin sahip oldugu rekabet glici temelde
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dusuk maliyetli Gretime dayansa da yillar icinde yapilan Ar-Ge ve teknoloji yatirimlari
neticesinde katma degerli Grin ve hizmet Uretimini gergeklestiren Ulke rekabet
endeksinde Ust siralara tirmanmayr basarmistir. Cin sahip oldugu kuresel
markalarin yani sira yaptigi dogrudan yabanci yatirimlar ve satin almalar yardimiyla
dinyanin en rekabetci ekonomileri arasinda girmeyi basararak yukseligini devam

ettirmektedir.

Kiiresel inovasyon Endeksi 2020 yili raporuna gére Cin 53,3 puanla diinyada
14.sirada yer almaktadir. inovasyon girdi bilesenlerinden Pazar gelismigliginde
19.sirada, Is gelismisligi bileseninde 15.sirada, insan Sermayesi ve Arastirma
bileseninde 21.sirada bulunmaktadir. Cikti bilesenlerinden Bilgi ve Teknoloji
ciktilarinda 7.sirada, Yaratici ¢iktilarda 12.sirada yer almaktadir (WIPO, 2020: 239).
Pandemi ddneminde inovasyon puaninda disds yasayan Ulkenin pandemi
sonrasinda tekrar yikselisini strdlirmesi, dinya siralamasinda 14.sirada olmasina
ragmen Is gelismisligi, insan Sermayesi ve Arastirma girdileri, Bilgi ve Teknoloji
ciktilarinda 6nemli sirada bulunan Cin’'in  kisa surede inovasyon dlnya

siralamasinda ilk 10’a girmesi beklenmektedir.

Kiiresel inovasyon Endeksi
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Sekil 21: Kiiresel inovasyon Endeksi (Cin), Kiiresel inovasyon Raporlari verileri
kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.
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2.8. Endonezya

Sahip oldugu GSYiH’ye gére dinyanin en buyik 15. ekonomisi konumunda

olan Endonezya’ya ait 2019 yili verileri tabloda gosteriimektedir.

GSMH 1 trilyon 97 milyar dolar
Kisi Bas! 4 bin 50 dolar
GSMH
Nufus 270 milyon 625 bin
Beklenen 72 yil
Yasam Yili
Enflasyon 23,03
Orani
issizlik Orani %3,62
Yeni Bir is
Kurmak icin 12,6 guin
Gereken Sire
ihracat / %18,4
GSYiH
ithalat / %18,9
GSYiH
Yiksek
Teknoloji
ihracatinin %7 6
Toplam '
ihracata
Orani
IGE Puani 0,718
IGE Sirasi 107
KRE Puani 64,6
KRE Sirasi 50
KIE Puani 29,7
KIE Sirasi 85
_Onemli Mittal Steel Company, Djarum, Gojek, Astra International,
Isletmeler Telekomunikasi Indonesia, Indofood CBP Sukses Makmur, Bank
Rakyat Indonesia, Sumber Alfaria Trijaya, Waskita Karya, Bank
Mandiri, Bank Central Asia, Mining Gasberg, Pertamina

Tablo 20: 2019 Temel Gdstergeler (Endonezya), Yazar tarafindan olusturulmustur.

Enerjiden demir-celik sektériine, maden sektérinden finans kuruluslarina
kadar birgok kiresel isletmeye ev sahipli§i yapan Endonezya ekonomisinin 2019
yilinda %5 buyudrken, 2020 yilinda ekonomik seviyesini korumasi, 2021 yilinda %4,7

blylimesi beklenmektedir.
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2019 insani Gelisme Endeksi verilerine goére Endonezya 0,718 puanla
dinyada 107.sirada yer almaktadir. Endeks hesaplamasinda kullanilan beklenen
yasam suresi 71,7, beklenen okul siresi 13,6, ortalama okul slresi 8,2 olarak
hesaplanmistir. (UNDP, 2020: 343). Yiksek insani gelisme seviyesinde bulunan
Endonezya’'nin insani Gelisim Endeksinde orta siralarda yer almasinin sebepleri
arasinda halkin egitim seviyesinin, beklenen yasam slresi ve saglik hizmetlerinin,
kisi basina diisen GSYiH'nin disik olmasi gelmektedir. Diger taraftan gelismekte
olan Ulke ekonomisi yabanci yatirnmlarla daha da guclenmektedir. Endonezya’nin
insani gelismede Ust siralara tirmanmasinin yolu, halkin gelir seviyesinin, egitim

olanaklarinin ve saghk imkanlarinin arttirilmasiyla mamkuanddar.

insani Gelisme Endeksi

0.730

0.720

0.710

0.700

0.690

0.680 ige

0.670

0.660
0.650

0-640 T T T T T T T T 1
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Sekil 22: insani Gelisme Endeksi (Endonezya), Birlesmis Milletler Kalkinma
Programi verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Kiresel Rekabet Endeksi 2019 verilerine bakildiginda 64,6 puanla kiresel
rekabet gliciinde diinyada 50. Sirada yer alan Endonezya’nin endeks degeri 2011
yilinda 4,37 seviyesinden 2017 yilinda 4,68 seviyesine ylkselmis, bu donemde
ulkenin kuresel rekabet gucunun arttigi gérilmektedir. 2017 yilina kadar 1 ile 7 arasi
degerle hesaplanan endeks 2018 yilinda endeks hesaplamasinda meydana gelen

degisiklikle 100 UGzerinden hesaplanmaya baslamistir. 2019 yili Kiresel Rekabet
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Raporu’na gore endeksin 12 alt bileseninden Pazar Blyukligu bileseninde 7. sirada
bulunan Endonezya, Is dinamizmi bileseninde 70 puanla 29.sirada bulunmaktadir
(Dinya Ekonomi Formu, 2019: 282). Endonezya rekabet bilesenlerinden saglik ve
isgicl pazan alanlarinda yapacagi yatirmlar neticesinde rekabet siralamasinda
daha Ust siralara yikselebilecektir.

Kiresel inovasyon Endeksi 2020 yili raporuna gére Endonezya 26,5 puanla
diinyada 85.sirada yer almaktadir. inovasyon girdi bilesenlerinden Kurumlarda
111.sirada, Is gelismisligi bileseninde 114.sirada yer almaktadir (WIPO, 2020: 266).
inovasyon alaninda diisiik puana sahip olan llkenin alt siralarda oldugu teknoloji
kurumlari ve is gelismigligine 6zel yatirimlar yaparak énce inovasyon girdilerini daha
sonra dénlisum slreci sonunda ortaya ¢lkacak inovasyon ciktilarini daha nitelikli
hale getirmesi gerekmektedir.
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Sekil 23: Kiiresel inovasyon Endeksi (Endonezya), Kiiresel inovasyon Raporlari
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.
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2.9. Fransa

Sahip oldugu GSYiHye gére dinyanin en blyiik 7. ekonomisi konumunda

olan Fransa'ya ait 2019 yili verileri tabloda gdsteriimektedir.

GSMH 2 trilyon 846 milyar dolar
Kisi Basi 42 bin 450 dolar
GSMH
Nufus 67 milyon 59 bin
Beklenen 82,7 yil
Yasam Yili
Enflasyon %1,10
Orani
issizlik Orani %8,44
Yeni Bir is
Kurmak igin 4 giin
Gereken Sire
ihracat / %31,8
GSYiH
ithalat / 232,8
GSYiH
Yiksek
_Teknoloji
Ihracatinin %27
Toplam
ihracata
Orani
IGE Puani 0,901
IGE Sirasi 26
KRE Puani 78,8
KRE Sirasi 15
KIE Puani 54,2
KIE Sirasi 16
) Total SA, Carrefour, Peugeot, Renault, L'Oréal Group,
~Onemli Danone, Tefal, Michelin, SAGEM, Thomson SA, Technicolor
Isletmeler | SA  Air France, Accor, Rexel, Citroen

Tablo 21: 2019 Temel Gdstergeler (Fransa), Yazar tarafindan olusturulmustur.

Avrupa’nin énde gelen ekonomilerinden olan Fransa 2019 yilinda %1,9’luk
blyime goéstermistir. Enerjiden otomotive birgok alanda kiiresel markalara sahip
olan ulke ekonomisinin pandemi sonrasi suregte buylmesini devam ettirmesi
beklenmektedir.
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2019 insani Gelisme Endeksi verilerine gére Fransa 0,901 puanla diinyada
26.sirada yer almaktadir. Endeks hesaplamasinda kullanilan beklenen yasam suresi
82,7, beklenen okul suresi 15,6, ortalama okul slresi 11,5 olarak hesaplanmistir.
(UNDP, 2020: 343). insani geligsim seviyesi istikrarli yiikselis gésteren tlkenin genel
siralamada 26.sirada yer almasinin sebeplerine bakildiginda beklenen yasam siiresi
ve ortalama okul slresinin rekabet ettigi Ulkelerden dlslik oldugu goéze

garpmaktadir.
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Sekil 24: insani Gelisme Endeksi (Fransa), Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmigtir.

Klresel Rekabet Endeksi 2019 verilerine bakildijinda 78,8 puanla kuresel
rekabet glclinde diinyada 15.sirada yer alan Fransa’nin endeks degeri 2011 yilinda
5,13 seviyesinden 2017 yilinda 5,17 seviyesine ylkselmis, bu dénemde Ulkenin
kiresel rekabet glcinin yatay seyrettigi gorilmektedir. 2017 yihna kadar 1 ile 7
aras| degerle hesaplanan endeks 2018 yilinda endeks hesaplamasinda meydana
gelen degisiklikle 100 Uzerinden hesaplanmaya baslamistir. 2019 yili Kiresel
Rekabet Raporu’na gére endeksin 12 alt bileseninden Saglik bileseninde 7.sirada,
Pazar Buyikligi, inovasyon Kapasitesi ve Altyapi bilesenlerinde 9. sirada
bulunmaktadir (Dinya Ekonomi Formu, 2019: 222). Fransa’nin rekabet glcunu
arttiran diger etkenlere bakildiginda sahip oldugu Finansal Sistem ve

Makroekonomik istikrarin iilkeye rekabet avantaji kazandirdigi gériilmektedir.
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Kiresel inovasyon Endeksi 2020 yili raporuna gére Fransa 53,66 puanla
dinyada 12.sirada yer almaktadir. Bir dnceki yila gére puani diigsmesine ragmen 4
basamak ylkselen llke, inovasyon girdi alt endeksinde 61,43 puanla 16.sirada, ¢ikti
alt endeksinde 45,89 puanla 12.sirada yer almaktadir (WIPO, 2020: xxxii). Girdi alt
endeksinde insan Sermayesi ve Arastirma, cikti alt endeksinde Yaratici Ciktilar
bilesenlerinde diinyada 13.sirada bulunan Ulkenin inovasyon altyapisinin saglam
temeller (izerinde oldugu bu sebeple 2020 yilinda KIE puani diismesine ragmen

dinya siralamasinda 12.siraya tirmandidi1 géze carpmaktadir.

Kiiresel inovasyon Endeksi

55

54

53

52

51
50 " kie
49
48

47

46

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Sekil 25: Kiresel inovasyon Endeksi (Fransa), Kiiresel inovasyon Raporlari verileri
kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.



84

2.10. Guiney Afrika

Afrika’nin dnemli ekonomilerinden biri olan Glney Afrika’'ya ait 2019 yil
verileri tabloda gésteriimektedir.

GSMH 741 milyar 748 milyon dolar
Kisi Basi 12 bin 670 dolar
GSMH
Nufus 58 milyon 558 bin
Beklenen 64,1 yil
Yasam Yili
Enflasyon %4,12
Orani
issizlik Orani %28,46
Yeni Bir is
Kurmak igin 40 gun
Gereken Sire
ihracat / %29,9
GSYiH
ithalat / %29,4
GSYiH
Yiksek
_Teknoloji
Ihracatinin %55
Toplam
ihracata
Orani
IGE Puani 0,709
IGE Sirasi 114
KRE Puani 62,4
KRE Sirasi 60
KIE Puani 34
KIE Sirasi 63
Vodacom, Standard Bank Group, FirstRand, Anglo American,
Onemli Compagnie Financiere Richemont SA, Glencore, The BHP
isletmeler Group, British American Tobacco, Sasol, Shoprite Holding,
MTN Group, Absa Group

Tablo 22: 2019 Temel Gdstergeler (Guney Afrika), Yazar tarafindan hazirlanmistir.

2019 yilinda %0,2 buyuyen Ulke ekonomisinin, 2020 yilinda %7,1 kigulmesi,
2021 yiinda %2,9 bilylimesi beklenmektedir. ihracat oraninin ithalat oranindan
yuksek oldugu ender Ulkeler arasinda bulunmasinin sebebi arastirildiginda tlkenin
dogal kaynaklarinin, madenlerinin ve kimyasallarinin ¢cogunlugu yabanci igletmeler

tarafindan islenerek yurtdisina ihrag edilmesi oldugu géze ¢arpmaktadir.
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2019 insani Gelisme Endeksi verilerine gére Giiney Afrika 0,709 puanla
dinyada 114.sirada yer almaktadir. Endeks hesaplamasinda kullanilan beklenen
yasam suresi 64,1, beklenen okul suresi 13,8, ortalama okul siresi 10,2 olarak
hesaplanmistir. (UNDP, 2020: 343). Ulkenin IGE puaninin disik olmasinin
sebeplerine bakildiginda kisi basina disen milli gelirin, beklenen yasam siresinin ve
ortalama okul siiresinin oldukga diisiik seviyede oldugu belirlenmistir. igsizlik
oraninin %28,46 ile olduk¢a yuksek oldugu ulkede yeni is alanlari olusturulmal,
saghk ve egitim imkanlan arttinlarak halkin gelismiglik ve refah seviyesi

yukseltiimelidir.
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Sekil 26: insani Gelisme Endeksi (Giiney Afrika), Birlesmis Milletler Kalkinma
Programi verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Kiresel Rekabet Endeksi 2019 verilerine bakildiginda 62,4 puanla kiresel
rekabet guiclinde dinyada 60.sirada yer alan Guney Afrika’nin endeks degeri 2011
yiinda 4,34 seviyesinden 2017 yilinda 4,32 seviyesine gerilemis, bu dénemde
ulkenin kiresel rekabet guclnun inisli gikish hareket ettigi gorilmektedir. 2017 yilina
kadar 1 ile 7 arasi de@erle hesaplanan endeks 2018 yilinda endeks hesaplamasinda
meydana gelen degisiklikle 100 Gzerinden hesaplanmaya basglamistir. 2019 yili
Kiresel Rekabet Raporu’na gére endeksin 12 alt bileseninden Finansal Sistem

bileseninde 19.sirada yer almasi olduk¢a dikkat ¢ekmektedir. Yabanci banka
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yatirmlarinin - Glkenin finansal sistemini glclenmistir. Diger taraftan Saghk
bileseninde 118.sirada, Yetenekler bileseninde 90.sirada bulunmaktadir (Dlnya
Ekonomi Formu, 2019: 518). Ulkenin Saglik ve Egitim alanlarinda ilerleme kat

etmesiyle daha rekabetci pozisyona ylkselmesi beklenmektedir

Kiresel inovasyon Endeksi 2020 yili raporuna gére Giiney Afrka 32,67
puanla dinyada 60.sirada yer almaktadir. Bir 6énceki yila gbére puani dismesine
ragmen 3 basamak yukselen Ulke, inovasyon girdi alt endeksinde 44,85 puanla
49.sirada, ¢iktl alt endeksinde 20,48 puanla 68.sirada yer almaktadir (WIPO, 2020:
xxxvii). Yabanci yatinmlarin da etkisiyle Pazar Gelismisli§i girdisi bileseninde
dinyada 15.sirada bulunan Gilney Afrika’'nin inovasyon girdilerini ¢iktiya
donustirme surecinde verimli olamamasi ve Ar-Ge yatirimlarinin ¢iktiya donusme
hizinin disik olmasi sebebiyle genel siralamada 60.sirada kalmistir. Ulkenin hem
rekabet glicinin hem de inovasyon seviyesinin politik belirsizlik, is ¢gevresi ve egitim

imkanlari sebebiyle disus egiliminde oldugu gbéze carpmaktadir.
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Sekil 27: Kiiresel inovasyon Endeksi (Giiney Afrika), Kiiresel inovasyon Raporlari
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmigtir.



87

2.11. Guiney Kore

Sahip oldugu GSYiHye gére diinyanin en biyik 10. ekonomisi olan Giiney

Kore’ye ait 2019 yili verileri tabloda gosterilmektedir.

GSMH 1 trilyon 747 milyar dolar
Kisi Basi 33 bin 790 dolar
GSMH
Nufus 51 milyon 709 bin
Beklenen 83 yil
Yasam Yili
Enflasyon %0,38
Orani
issizlik Orani %3,74
Yeni Bir is
Kurmak igin 8 glin
Gereken Sire
ihracat / %39,9
GSYiH
ithalat / %37
GSYiH
Yiksek
_Teknoloji
Ihracatinin %324
Toplam
ihracata
Orani
IGE Puani 0,916
IGE Sirasi 23
KRE Puani 79,6
KRE Sirasi 13
KIE Puani 56,6
KIE Sirasi 11
Samsung Electronics, Hyundai Motor, POSCO, Kia Motors,
Onemli Hyundai Mobis, LG Electronics, Hyundai Heavy Industries,
isletmeler Samsung Life Insurance, KEPCO, SK Hynix, SK Group

Tablo 23: 2019 Temel Gdstergeler (Guney Kore), Yazar tarafindan olusturulmustur.

inovasyon ve rekabet etkinligiyle kiiresel bir gii¢ haline gelen Giiney Kore,

dinyada enflasyon orani en dislik Ulkeler arasinda yer almaktadir. Teknoloji,

otomotiv, bankacilik ve finans sektorlerinde kiiresel sirketlere sahip olan llkenin en

blylk isletmesi Samsung Electronics’tir. 2019 yilinda 192 milyar dolar gelir elde

eden girketin net kari 18,6 milyar dolar olmustur. Guney Kore, Samsung, LG, Kia ve

Hyundai gibi kiresel markalariyla katma degeri yiksek Grtnleri yurtdisina ihrag

ederek yuksek gelire sahip kiiresel ekonomik glic konumunda bulunmaktadir.
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2019 insani Gelisme Endeksi verilerine gére Giiney Kore 0,916 puanla
dinyada 23.sirada yer almaktadir. Endeks hesaplamasinda kullanilan beklenen
yasam suresi 83, beklenen okul suresi 16,5, ortalama okul suresi 12,2 olarak
hesaplanmistir. (UNDP, 2020: 343). Ulkenin IGE puaninin oldukga yiiksek
olmasinin yaninda beklenen ve ortalama okul surelerinde rakiplerinin gerisinde
kalmakta bu sebeple 23. sirada bulunmaktadir. Diger taraftan beklenen yasam
siresi ve kisi basina disen milli gelirde oldukga ylksek degerlere sahip olan Glkenin

endeks degeri istikrarl bir sekilde ylkselmeye devam etmektedir.
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Sekil 28: insani Gelisme Endeksi (Giiney Kore), Birlesmis Milletler Kalkinma
Programi verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Klresel Rekabet Endeksi 2019 verilerine bakildijinda 79,6 puanla kuresel
rekabet gliciinde dinyada 13.sirada yer alan Gliney Kore'nin endeks degeri 2011
yilinda 5,02 seviyesinden 2017 yilinda 5,07 seviyesine ilerlemistir. 2017 yilina kadar
1 ile 7 arasi degerle hesaplanan endeks 2018 yilinda endeks hesaplamasinda
meydana gelen degisiklikle 100 Uzerinden hesaplanmaya baslamistir. 2019 yili
Kiresel Rekabet Raporu’na gére endeksin 12 alt bileseninden BIT Uyumu ve
Makroekonomi Istikrari bilesenlerinde 1.sirada, inovasyon Kapasitesi bileseninde

6.sirada, Saglik bileseninde 8. sirada bulunmaktadir (Dinya Ekonomi Formu, 2019:
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322). Hyundai, Kia, LG ve Samsung gibi teknoloji devlerinin tlkeye kazandirdigi
rekabet glici sayesinde Giney Kore dinyanin en rekabetgi Ulkeleri arasinda yerini
almistir. Birgok farkh Ulkede Uretim tesisi yatirrmi yapan isletmelerin direk ve dolayli

olarak Gliney Kore ekonomisine katma deger sagladigi gortlmektedir.

Kiresel inovasyon Endeksi 2020 yili raporuna gére Giiney Kore 56,11
puanla dinyada 10.sirada yer almaktadir. Bir 6dnceki yilla gbére puani dismesine
ragmen dinya siralamasinda bir basamak yukselen Ulke girdi ve c¢ikti alt
endekslerinde de 10. sirada bulunmaktadir. Giiney Kore “insan Sermayesi ve
Arastirma” girdisinde diinyada lider konumunda bulunmaktadir (WIPO, 2020: 312).
Ozelikle Samsung tarafindan gergeklestirien Ar-Ge yatirimlarinin, 2018 vyilinda
Hindistan’a 700 milyon dolar yatirrm yapan isletmenin cep telefonu ve televizyon
ekrani dretimi icin 500 milyon dolarlik bir yatinm daha yapmasi beklenmekte, ayrica
2020 yihndan itibaren (g yil icinde yapay zeka ve 5G teknolojisine 22 milyar dolar
yatirm yapmasi planlanan isletmenin Ulkenin inovasyon ve rekabet gucunu

fazlasiyla arttirdig1 gozlenmektedir.

Kiiresel inovasyon Endeksi
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Sekil 29: Kiiresel inovasyon Endeksi (Gliney Kore), Kiiresel inovasyon Raporlari
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.
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2.12. Hindistan

Sahip oldugu GSYiHye goére dinyanin en blyik 6.ekonomisi olan

Hindistan’a ait 2019 yil verileri tabloda gosterilmektedir.

GSMH 2 trilyon 893 milyar dolar
Kisi Basi 2 bin 120 dolar
GSMH
Nufus 1 milyar 366 milyon
Beklenen 69,7 yil
Yasam Yili
Enflasyon %7,66
Orani
issizlik Orani %5,36
Yeni Bir is
Kurmak igin 17,5 gin
Gereken Sire
ihracat / %18,4
GSYiH
ithalat / %21,1
GSYiH
Yiksek
_Teknoloji
Ihracatinin 9%10,3
Toplam
ihracata
Orani
IGE Puani 0,645
IGE Sirasi 131
KRE Puani 61,4
KRE Sirasi 68
KIE Puani 36,6
KIE Sirasi 52
Indian Oil Corporation, Reliance Industries Limited, Oil and Natural
Onemli Gas Corporation, State Bank of India, Tata Motors, Bharat
isletmeler Petroleum, Hindustan Petroleum, Rajesh Exports, Tata Steel, Coal
India, HDFC, ICICI Bank, Larsen & Toubro, ITC Limited, Meesho ,
CIPLA, Udaan, Ambee, Niki.Al

Tablo 24: 2019 Temel Gostergeler (Hindistan), Yazar tarafindan olugturulmustur.

Cin’den sonra dinyada en kalabalik nifusa sahip ikinci Ulke olan Hindistan’in
ekonomisi 2019 yilinda %4,2 blyimustir. Ulke ekonomisinin 2020 yilinda %3,2
kGculmesi, 2021 yihinda ise %3,1 buyumesi beklenmektedir. Enerjiden yazilima,
demir celik sektdrinden otomotiv sektorine, ilag sektdrinden tekstil sektdrine,

nikleer sanayiinden micevher sektdriine kadar birgok kiresel isletmeye sahip olan
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Hindistan dinya ekonomileri arasinda rekabet ve inovasyon glicl ylksek ulkeler

arasinda bulunmaktadir.

2019 insani Gelisme Endeksi verilerine goére Hindistan 0,645 puanla
dinyada 131.sirada yer almaktadir. Endeks hesaplamasinda kullanilan beklenen
yasam suresi 69,7, beklenen okul siresi 12,2, ortalama okul slresi 6,5 olarak
hesaplanmistir. (UNDP, 2020: 343). Dinya siralamasinda alt siralarda yer
almasinin sebeplerine bakildiginda kisi bagi milli gelirin, beklenen yasam ve egitim
surelerinin diguk olmasi gelmektedir. Orta insani gelisme seviyesinde bulunan
Hindistan’in son yirmi yilda kisi basi milli gelirini yaklasik 4 kat arttiran Hindistan’in
ekonomik buylmesi, saglik yatirrmlari ve egitime yapilacak yeni yatirrmlarla tlkenin

gelisim seviyesini ve dinya siralamasini daha yukarilara tagimasi beklenmektedir.
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Sekil 30: insani Gelisme Endeksi (Hindistan), Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Klresel Rekabet Endeksi 2019 verilerine bakildijinda 61,4 puanla kuresel
rekabet glcinde dinyada 68.sirada yer alan Hindistan’in endeks degeri 2011
yiinda 4,30 seviyesinden 2017 yilinda 4,58 seviyesine yukselmistir. 2017 yilina
kadar 1 ile 7 arasi de@erle hesaplanan endeks 2018 yilinda endeks hesaplamasinda
meydana gelen degisiklikle 100 Uzerinden hesaplanmaya baslamigtir. 2019 yili

Kiresel Rekabet Raporu’na gore endeksin 12 alt bileseninden Pazar Buyuklugu
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bileseninde 3.sirada, inovasyon Kapasitesi bileseninde 35.sirada, Finansal Sistem
bilegeninde 40. sirada bulunmaktadir (Dinya Ekonomi Formu, 2019: 278). BiT
sirketleri, enerji isletmeleri, finansal kurumlari ve potansiyel isglici Ulkeye rekabet
glcu kazandiran temel faktorlerdir. Diger taraftan emegde dayali Gretimin yapildigi

tekstil sektdrt de istihdamin yaklasik %4°Unu olusturmaktadir.

Kiresel inovasyon Endeksi 2020 yili raporuna gére Hindistan 35,59 puanla
dinyada 48.sirada yer almaktadir. Bir dnceki yila gére puani diigsmesine ragmen
dinya siralamasinda dort basamak ylkselen tlke girdi alt endeksinde 43,51 puanla
57.sirada bulunurken ¢ikti alt endeksinde 27,66 puanla 45.sirada yer almaktadir.
Girdi bilesenlerinden Pazar Gelismisliginde diinyada 31.sirada bulunan ilke BiT
alanindaki maddi ve begeri sermayesinin etkisiyle cikti bilesenlerinde Bilgi ve
Teknoloji Ciktilar’'nda 27.sirada bulunarak (WIPO, 2020: 265). Yazilim alaninda
dinyanin en buyuk ihracatgilari arasinda bulunan Hindistan'in 6zel sektérde en
fazla istihdam saglayan sektorii de BIiT sektoriidiir. Nanoteknoloji alaninda énemli
yatirnmlara sahip olan ulkenin inovasyon ve rekabet alanlarinda gelecek yillarda

daha Ust siralara yikselmesi beklenmektedir.
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Sekil 31: Kiiresel inovasyon Endeksi (Hindistan), Kiiresel inovasyon Raporlari
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.
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93

Sahip oldugu GSYiH’ye gdre diinyanin en biylk 8.ekonomisi olan Italya’ya

ait 2019 yih verileri tabloda gosterilmektedir.

GSMH 2 trilyon 81 milyar dolar
Kisi Basi 34 bin 530 dolar
GSMH
Nufus 60 milyon 297 bin
Beklenen 83,5 yil
Yasam Yili
Enflasyon 290,61
Orani
issizlik Orani %9,95
Yeni Bir is
Kurmak igin 11 glin
Gereken Sire
ihracat / %31,5
GSYiH
ithalat / %:28,5
GSYiH
Yiksek
_Teknoloji
Ihracatinin %8,1
Toplam
ihracata
Orani
IGE Puani 0,892
IGE Sirasi 29
KRE Puani 71,5
KRE Sirasi 30
KIE Puani 46,3
KIE Sirasi 30
Exor (Fiat), Eni, Enel, Generali Group, Intesa Sanpaolo, Poste
Onemli ltaliane, Mondial, Indesit, Moschino, Versace, Alfa Romeo, Prada,
isletmeler Giorgio Armani

Tablo 25: 2019 Temel Géstergeler (italya), Yazar tarafindan olusturulmustur.

ihracatin milli hasilaya oraninin, ithalatin oranindan fazla oldugu sayili

tlkelerden olan italya tekstil, otomotiv ve enerji sektérlerinde tretim ve ihracat Ulkesi

konumunda bulunmaktadir. Diger taraftan Generali Sigorta sirketi gibi birgok

uluslararasi finans kurulusuna da ev sahipliji yapmaktadir. Almanya’dan sonra

Avrupa’nin en buyuk ikinci Uretim ekonomisi konumunda bulunmaktadir.
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2019 insani Gelisme Endeksi verilerine gére Italya 0,892 puanla Estonya ile
beraber diunyada 29.sirada bulunmaktadir. Endeks hesaplamasinda kullanilan
beklenen yasam suresi 83,5 yil, beklenen okul suresi 16,1, ortalama okul suresi 10,4
olarak hesaplanmigtir. (UNDP, 2020: 343). Beklenen yasam siresi ve Kisi basi milli
hasila dizeyi oldukga yuksek olan Ulkenin 29.sirada yer almasinin sebebine
bakildiginda ortalama okul silresinin rakiplerinin  oldukga altinda oldugu
gorilmektedir. Ayrica Ulkede igsizlik orani Avrupa Birligi ortalamasinin lzerindedir.
Pandemi doéneminde ihracatin azalmasiyla insani gelisim seviyesinin dismesi
beklenen Ulkenin, pandemi sonrasi uluslararasi ticaretin artmasi ve ortalama okul
siresini arttirmaya ydénelik uygulayacagi politikalar neticesinde diinya siralamasinda

daha Ust siralara ylikselmesini saglayacaktir.
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Sekil 32: insani Gelisme Endeksi (italya), Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmigtir.

Kiresel Rekabet Endeksi 2019 verilerine bakildiginda 71,5 puanla kiresel
rekabet giiciinde diinyada 30.sirada yer alan italya’nin endeks degeri 2011 yilinda
4,42 seviyesinden 2017 yilinda 4,54 seviyesine yukselmigtir. 2017 yilina kadar 1 ile
7 arasi degerle hesaplanan endeks 2018 yilinda endeks hesaplamasinda meydana
gelen degisiklikle 100 Uzerinden hesaplanmaya bagslamistir. 2019 yili Kiresel

Rekabet Raporu’'na gore endeksin 12 alt bileseninden Saglik bileseninde 6.sirada,



95

Pazar Biiyiikligi bileseninde 12.sirada, Altyapi bileseninde 18.sirada ve inovasyon
Kapasitesi bileseninde 22.sirada bulunmaktadir (Dinya Ekonomi Formu, 2019:
298). Fiat, Alfa Romeo, Indesit gibi kiresel pazarda gicli markalara sahip olan
italya, tekstil sektériinde de diinyanin éncii Ulkeleri arasinda yer almaktadir. Sahip
oldugu altyapi imkanlari ve Avrupa Pazar’'na agilan kapi konumunda olmasi, Cinli
birgok sirketin italya’da yatinm yapmasini saglayarak (lkenin rekabet gicinii
arttirmistir. Enerji, Demir-gelik alanlarinda da diunyada buylk ihracatgilar arasinda

bulunmaktadir.

Kiresel inovasyon Endeksi 2020 yili raporuna gére italya 45,74 puanla
dinyada 28.sirada yer almaktadir. Bir dnceki yila goére puani dismesine ragmen
dinya siralamasinda iki basamak yukselen Ulke girdi alt endeksinde 52,41 puanla
33.sirada bulunurken cikti alt endeksinde 39,06 puanla 24.sirada yer almaktadir.
Girdi bilesenlerinden Altyaprda dinyada 19.sirada bulunan tlke ¢ikti bilesenlerinde
Bilgi ve Teknoloji Ciktilar’'nda 18.sirada bulunarak (WIPO, 2020: 270). Avrupa’nin
en biyik Gglincli esnek Uretim ihracatgisi konumunda olan italya Ar-Ge, makineler

arasi iletisim ve teknoloji 4.0 alanlarina yeni yatirnmlar yapmaktadir.
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Sekil 33: Kiiresel inovasyon Endeksi (italya), Kiiresel inovasyon Raporlari verileri
kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.
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2.14. Japonya

Sahip oldugu GSYiHye goére dinyanin en bilyik 3.ekonomisi olan

Japonya'ya ait 2019 yih verileri tabloda gosteriimektedir.

GSMH 5 trilyon 267 milyar dolar
Kisi Bas! 41 bin 710 dolar
GSMH
Nufus 126 milyon 265 bin
Beklenen 84,6 yil
Yasam Yili
Enflasyon 290,47
Orani
issizlik Orani %2,4
Yeni Bir is
Kurmak icin 11,1 gin
Gereken Sire
ihracat / %18,5
GSYiH (2018)
ithalat / %18,2
GSYiH (2018)
Yiksek
_Teknoloji
Ihracatinin %17
Toplam
ihracata
Orani
IGE Puani 0,919
IGE Sirasi 19
KRE Puani 82,3
KRE Sirasi 6
KIE Puani 54,7
KIE Sirasi 15
Toyota Motor, Mitsubishi Motor, Honda, Softbank, Nippon, Sony,
Onemli Nissan Motor, Sumitomo Mitsui Finance, Japan Post Holding,
isletmeler Hitachi, Panasonic, Tokyo Electric Power, Toshiba, Mitsubishi

Electric, Mazda, Subaru, Sega, Zebra

Tablo 26: 2019 Temel Gdstergeler (Japonya), Yazar tarafindan olusturulmustur.

Japonya ekonomisinin 2019 yilinda %0,7 buyurken 2020 yilinda %6,1

kigUlmesi, 2021 yilinda %2,5 biylimesi beklenmektedir. Pandeminin etkisiyle ikinci

ceyreginde %7,4 kuculen ulke ekonomisi 1980 yilindan buglne en buyuk daralmayi

yasamistir. ihracat oraninin ithalat oranindan yilksek oldugu ilkeler arasinda

bulunan Japonya otomobilden elektronige birgok alanda kiresel markaya sahiptir.
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2019 insani Gelisme Endeksi verilerine gére Japonya 0,919 puanla Israil ile
beraber diunyada 19.sirada bulunmaktadir. Endeks hesaplamasinda kullanilan
beklenen yasam suresi 84,6 yil, beklenen okul suresi 15,2, ortalama okul suresi 12,9
olarak hesaplanmigtir. (UNDP, 2020: 343). insani gelismenin (i¢ sacayagi olan
egitim, saglik ve gelirde oldukga ileri seviyede bulunan Japonya’nin yiikselen iGE
puani pandemi sebebiyle 2020 yilinda diismesi beklenmektedir. Ulkenin ticaret
hacminin azalmasinin yani sira 2020 Yaz Olimpiyatlarinin bir sonraki seneye

ertelenmesi de ekonomik canlihgi olumsuz etkilemistir.
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Sekil 34: insani Gelisme Endeksi (Japonya), Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Kiresel Rekabet Endeksi 2019 verilerine bakildiginda 82,3 puanla kiresel
rekabet glicinde dunyada 6.sirada yer alan Japonya’nin endeks degeri 2011 yilinda
5,39 seviyesinden 2017 yilinda 5,49 seviyesine yukselmistir. 2017 yilina kadar 1 ile
7 arasi degerle hesaplanan endeks 2018 yilinda endeks hesaplamasinda meydana
gelen degisiklikle 100 Uzerinden hesaplanmaya baslamistir. 2019 yili Kiresel
Rekabet Raporu’na gére endeksin 12 alt bileseninden Saglik bileseninde 1.sirada,
Pazar Buiyikligu bileseninde 4.sirada, Altyapi bileseninde 5.sirada, BIT Uyumu
bileseninde 6.sirada, Uriin Pazar bileseninde 6.sirada, inovasyon Kapasitesi
bileseninde 7.sirada ve Finansal Sistem bileseninde 12.sirada bulunmaktadir

(Dinya Ekonomi Formu, 2019, 306). igchU Pazari, Enstitiler ve ig dinamizmi
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bilesenlerinde de Ust siralarda yer alan Japonya dlnyada rekabet giici en ylksek
Ulkeler arasinda yer almaktadir. Honda, Toyota, Subaru, Panasonic vb. birgok
kuresel isletmeye sahip olan ulke otomotiv, elektrik, elektronik alanlarinda dinyada
lider Uretici ve ihracatgilar arasinda bulunmaktadir. ikinci diinya savasl sonrasi
toparlanmayi hizl atlatan ve gok caligan Ulke gerek nitelikli isgtcu ve teknoloji gerek

altyapi ve kurumlarla sirdtrulebilir rekabet glicini elinde tutmaktadir.

Kiiresel inovasyon Endeksi 2020 yili raporuna gére Japonya 52,70 puanla
dinyada 16.sirada yer almaktadir. Girdi alt endeksinde 63,59 puanla 12.sirada
bulunurken c¢ikti alt endeksinde 41,80 puanla 18.sirada yer almaktadir. Girdi
bilesenlerinden Kurumlar ve Altyaprda dinyada 8.sirada bulunan Ulke Pazar
gelismigliginde 9.sirada Is gelismisliginde 10. Sirada c¢ikti bilesenlerinde Bilgi ve
Teknoloji Ciktilarrnda 13.sirada bulunmaktadir (WIPO, 2020: 272). Patent
basvurulari, entellektiiel sermaye, lojistik performans alanlarinda dinyanin lider
ulkeleri arasinda bulunan Japonya Ar-Ge yatinmlarina oldukga 6nem vermekte,
Toyota, Sony, Mazda, Toshiba, Mitsubishi markalariyla inovasyon yatirimlarini ve
dretimini arttirarak devam ettirmektedir. Covid-19 surecinde ihracatin ve Gretimin de
azalmasiyla gerileyen inovasyon gucunin, pandemi sonrasinda yatirimlarin hayata

gecgmesiyle tekrar yikselmesi beklenmektedir.
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Sekil 35: Kiiresel inovasyon Endeksi (Japonya), Kiiresel inovasyon Raporlari
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.
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2.15. Kanada

Sahip oldugu GSYiHye goére dinyanin en blyik 9.ekonomisi olan

Kanada'ya ait 2019 yili verileri tabloda gosterilmektedir.

GSMH 1 trilyon 743 milyar dolar
Kisi Basi 46 bin 370 dolar
GSMH
Nufus 37 milyon 589 bin
Beklenen 82,4 yil
Yasam Yili
Enflasyon %1,95
Orani
issizlik Orani %5,66
Yeni Bir is
Kurmak icin 1,5 glin
Gereken Sire
ihracat / %31,6
GSYiH
ithalat / %33,3
GSYiH
Yiksek
_Teknoloji
Ihracatinin %165
Toplam
ihracata
Orani
IGE Puani 0,929
IGE Sirasi 16
KRE Puani 79,6
KRE Sirasi 14
KIE Puani 53,9
KIE Sirasi 17
Royal Bank of Canada, imperial Oil, Suncor Energy,BCE Inc.,
Onemli Canadian National Railway, First Quantum Minerals, Goldcorp Inc.,
isletmeler Husky Energy, Bank of Nova Scotia, Toronto Dominion Bank, Big
Blue Bubble, BigPark Games Inc., Hellbent Games

Tablo 27: 2019 Temel Gdstergeler (Kanada), Yazar tarafindan olusturulmustur.

Enerji stiper glcu olarak nitelendirilen Kanada dinyada dogal kaynaklar
bakimindan dérdlncu, petrol rezervi bakimindan Ugincu tlke konumundadir. Tarim
drtnleri 6zellikle bugday ve tahil tedariginde dinyada en buylk ihracatcilar arasinda
yer almaktadir. Ulkede otomotiv havacilik enerji ve dodal kaynak ve maden Uretimi
ana is kollaridir. Kereste Uretimi ve ihracatinda dinyada lider Ulkeler arasinda

bulunmaktadir.
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2019 insani Gelisme Endeksi verilerine gére Kanada 0,929 puanla diinyada
16.sirada bulunmaktadir. Endeks hesaplamasinda kullanilan beklenen yasam suresi
82,4 yil, beklenen okul sliresi 16,2, ortalama okul sirresi 13,4 olarak hesaplanmistir.
(UNDP, 2020: 343). insani gelisme endeksinin hesaplanmasinda kullanilan egitim,
saglk ve gelir konularinda ileri seviyede bulunan Kanada istikrarl bir sekilde insani

gelisim seviyesini yikseltmektedir.
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Sekil 36: insani Geligme Endeksi (Kanada), Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Kiresel Rekabet Endeksi 2019 verilerine bakildiginda 79,6 puanla kiresel
rekabet glcinde dinyada 14.sirada yer alan Kanada’nin endeks degeri 2011
yilinda 5,33 seviyesinde iken 2017 yilinda 5,34 seviyelerinde yatay seyretmigtir.
2017 yilina kadar 1 ile 7 arasi degerle hesaplanan endeks 2018 yilinda endeks
hesaplamasinda meydana gelen degisiklikle 100 Uzerinden hesaplanmaya
baslamistir. 2019 yili Kuresel Rekabet Raporu’na gére endeksin 12 alt bileseninden
Makroekonomik istikrar bileseninde 1.sirada, isgiicii Pazar bileseninde 8.sirada,
Finansal Sistem bileseninde 9.sirada, Yetenekler ve is Dinamizmi bilesenlerinde
12.sirada bulunmaktadir (Dinya Ekonomi Formu, 2019: 138). Ulkede bulunan
kiresel finans kuruluslarn finansal istikrarin saglam temeller Gzerine oturmasini

saglarken, enerji, dogal kaynak ve kereste Uretim igletmelerinin gerek kendi
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kaynaklari gerek yabanci uUlkelerin kaynaklarini satin alip isleyerek ihra¢c etmesi
Ulkeye ylksek katma deger saglamaktadir. Maden alaninda da bircok ulkede
yatinmlari olan Kanada’nin sahip oldugu uluslararasi igletmelerin katkilariyla rekabet

gucu artmaktadir.

Kiresel inovasyon Endeksi 2020 yili raporuna gére Kanada 52,26 puanla
dinyada 17.sirada yer almaktadir. Girdi alt endeksinde 64,84 puanla 9.sirada
bulunurken c¢ikti alt endeksinde 39,68 puanla 22.sirada yer almaktadir. Girdi
bilesenlerinden Pazar gelismigliginde dinyada 3.sirada bulunan Ulke Kurumlar
(Enstitiiler) bileseninde 6. sirada bulunmaktadir (WIPO, 2020: 237). inovasyon
girdilerinde ylUksek seviyelerde bulunan Kanada’'nin girdileri ¢iktilara déntstirme
sirecinde kayip yasadigl géze carpmaktadir. Yeni bir ise baslama suresi 1,5 gun ile
dinyada en hizli is kurulabilen Ulkeler arasinda bulunan Ulke girisimcilere birgok
firsat sunarken, Universitelerinin dinya siralamasinda Ust siralarda yer almasi
sonucu nitelikli isglcu potansiyeline sahiptir. Ayrica inovasyon alaninda birgok
yatirirma sahip olan Kanada dunyada yazilim teknolojisi alaninda énemli bir ihracatgi
konumundadir. Pandemi sonrasi inovasyon puani dusen Ulkenin dinya
siralamasindaki yeri degismemis, KIiE puaninin 2021 yili itibariyle yiikselerek devam

etmesi beklenmektedir.
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Sekil 37: Kiiresel inovasyon Endeksi (Kanada), Kiiresel inovasyon Raporlari verileri
kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.
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2.16. Meksika

Sahip oldugu GSYiH'ye goére dinyanin en blyik 16.ekonomisi olan

Meksika'nin 2019 yili verileri tabloda gésterilmektedir.

GSMH 1 trilyon 210 milyar dolar
Kisi Basi 9 bin 480 dolar
GSMH
Nufus 127 milyon 575 bin
Beklenen 75,1 yil
Yasam Yili
Enflasyon %3,63
Orani
issizlik Orani %3,48
Yeni Bir is
Kurmak igin 8,4 giin
Gereken Sire
ihracat / %38,8
GSYiH
ithalat / %39,1
GSYiH
Yiksek
Teknoloji
ihracatinin %620 4
Toplam
ihracata
Orani
IGE Puani 0,779
IGE Sirasi 74
KRE Puani 64,9
KRE Sirasi 48
KIE Puani 36,1
KIE Sirasi 56
Onemli Pemex, America Movil, CFE, FEMSA, Banorte, Grupo Mexico,
i§letmeler Cemex, ALFA, Grupo Bimbo, Lanix, Meebox

Tablo 28: 2019 Temel Gostergeler (Meksika), Yazar tarafindan olusturulmustur.

Amerika kitasinin dnemli Uretim merkezlerinden biri olan Meksika ekonomisi
2008 ekonomik krizinden siddetli etkilenerek 2009 yilinda yaklasik %6,5 kugulmus,

daha sonra finansal istikrarin saglanmasina yonelik atilan adimlarla yaganan

iyilesmeler sonucunda gunimizde enflasyon orani 3,6 seviyelerine disurilimustar.

2019 yihinda %0,3 klgtlen llke ekonomisinin 2020 yilinda %7,5 kigllmesi 2021

yilinda %3 buyumesi beklenmektedir.
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2019 insani Gelisme Endeksi verilerine gére Meksika 0,779 puanla Ukrayna
ile birlikte dinyada 74.sirada bulunmaktadir. Yiksek insani gelisim seviyesinde
bulunan ulkenin endeks hesaplamasinda kullanilan beklenen yasam suresi 75,1 yil,
beklenen okul suresi 14,8, ortalama okul suresi 8,8 olarak hesaplanmigtir. (UNDP,
2020: 343). Beklenen yasam suresi ve ortalama okul siresinin dusik olmasi
sebebiyle siralamada geri kalan Meksika’nin egitim ve saglik imkanlarini tim halka
yayarak herkesin faydalanabilecegdi bir sistem kurmasi gerekmektedir. Ulkede
zengin ve fakir sinif arasindaki makas oldukga acgik olmasi sebebiyle insani gelisim

sartlan Glke genelinde istenilen seviyenin altinda kalmaktadir.

insani Gelisme Endeksi

0.785

0.780
0.775

0.770

0.765

0.760
0.755
0.750
0.745
0.740

ige

0.735 T T T T T T T T 1
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Sekil 38: insani Gelisme Endeksi (Meksika), Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Kiresel Rekabet Endeksi 2019 verilerine bakildiginda 64,9 puanla kiresel
rekabet glicinde diinyada 48.sirada yer alan Meksika'nin endeks degeri 2011
yilinda 4,29 seviyesinde iken 2017 yilinda 4,43 seviyesine yukselmistir. 2017 yilina
kadar 1 ile 7 arasi degerle hesaplanan endeks 2018 yilinda endeks hesaplamasinda
meydana gelen degisiklikle 100 Uzerinden hesaplanmaya bagslamigtir. 2019 vyili
Kiresel Rekabet Raporu'na gére endeksin 12 alt bileseninden Pazar BUyUkligu
bileseninde 11.sirada bulunmasina kars! Yetenekler bileseninde 89., isgiicii Pazar
bileseninde 96. ve Enstitliler (Kurumlar) bileseninde 98. sirada bulunmaktadir

(Dinya Ekonomi Formu, 2019: 386). Kiresel birgok otomobil igletmesinin Uretim
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tesislerine ev sahipligi yapan Ulkede, eneriji, petrol ve tarim Urlnleri Gretimi oldukga
fazladir. Kanada ve ABD ile 6zel anlagsmalar imzalayarak ticaret hacmini arttiran
Meksika’'nin kiresel rekabet giicl, nitelikli isglict yetismesine yonelik egitim alanina

yapilacak yatirimlarla daha da yukselebilir.

Kiresel inovasyon Endeksi 2020 yili raporuna gére Meksika 33,60 puanla
diinyada 55.sirada yer almaktadir. Bir énceki yila gére KIE puani diigen Ulkenin
siralamasi bir basmak yukselmistir. Girdi alt endeksinde 42,40 puanla 61.sirada
bulunurken ¢ikti alt endeksinde 24,80 puanla 57.sirada yer almaktadir (WIPO, 2020:
xxxvi). Inovasyon konusunda yenilik¢i Ulkeler arasinda bulunmasa da, llkede
bulunan igletmelerin  Ar-Ge calismalarni  neticesinde inovasyon dlzeyi
yukselmektedir. Elektronik Uretiminde 6nemli ilerleme saglayan ulke ABD’nin en
buyuk ikinci elektronik ihracatcisidir. Ayrica televizyon tasarim ve Uretiminde Cin ve
Glney Kore'yi gecerek dinyanin en bulylk televizyon Ureticisi konumunda
bulunmaktadir. Ulkenin inovasyon puaninin pandemi sonrasi yiikselerek devam

etmesi beklenmektedir.
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Sekil 39: Kiiresel inovasyon Endeksi (Meksika), Kiiresel inovasyon Raporlari
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.
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Sahip oldugu GSYiH'ye goére dinyanin en blyik 11.ekonomisi olan

Rusya’nin 2019 yili verileri tabloda gésteriimektedir.

GSMH 1 trilyon 651 milyar dolar
Kisi Basi 11 bin 260 dolar
GSMH
Nufus 144 milyon 373 bin
Beklenen 72,6 yil
Yasam Yili
Enflasyon %4,47
Orani
issizlik Orani %4,5
Yeni Bir is
Kurmak icin 10,1 giin
Gereken Sire
ihracat / %28,3
GSYiH
ithalat / %20,8
GSYiH
Yiksek
_Teknoloji
Ihracatinin %13
Toplam
ihracata
Orani
IGE Puani 0,824
IGE Sirasi 52
KRE Puani 66,7
KRE Sirasi 43
KIE Puani 37,6
KIE Sirasi 46
Onemli Gazprom, Lukoil, Rosneft, Sberbank of Russia, Russian Railways,
i§letmeler Rostec, VTB, X5 Retail Group, Yandex, Kaspersky Lab

Tablo 29: 2019 Temel Gostergeler (Rusya), Yazar tarafindan olusturulmustur.

Petrol, dogalgaz ve metal Uretimi ve ihracatinda 6nde gelen Ulkeler arasinda
bulunan Rusya ekonomisinin 2019 yilinda %1,3 buyiumesinin ardindan, 2020 yilinda
%6 kiuculmesi, 2021 yilinda %2,7 buyumesi beklenmektedir. Petrol ve dogalgaz

ihracati neticesinde ihracatin milli gelire orani ithalat oranindan oldukga yUksektir.
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2019 insani Gelisme Endeksi verilerine gére Rusya 0,824 puanla diinyada
52.sirada bulunmaktadir. Cok ylksek insani gelisim seviyesinde bulunan tlkenin
endeks hesaplamasinda kullanilan beklenen yasam suresi 72,6 yil, beklenen okul
suresi 15, ortalama okul suresi 12,2 olarak hesaplanmistir. (UNDP, 2020: 343).
Beklenen yasam siresi ve kisi basina disen milli gelirin distk olmasi sebebiyle
dinya siralamasinda Ust siralarda yer alamayan Rusya Federasyonu beklenen
yasam sduresinin arttirlmasina yonelik saglik yatirimlarina agirhk vererek insani

gelismede ylUkselisini devam ettirmelidir.
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Sekil 40: insani Gelisme Endeksi (Rusya), Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Kiresel Rekabet Endeksi 2019 verilerine bakildiginda 66,7 puanla kiresel
rekabet glciinde dinyada 43.sirada yer alan Rusya’nin endeks degeri 2011 yilinda
4,21 seviyesinde iken 2017 yilinda 4,64 seviyesine yukselmistir. 2017 yilina kadar 1
ile 7 arasi de@erle hesaplanan endeks 2018 yilinda endeks hesaplamasinda
meydana gelen degisiklikle 100 Uzerinden hesaplanmaya baslamistir. 2019 yili
Kiresel Rekabet Raporu'na gbére endeksin 12 alt bileseninden Pazar BuUyukligu
bilegseninde 6.sirada bulunmaktadir (Dunya Ekonomi Formu, 2019: 482). Enerii,
petrol tretimi ve ihracati konusunda Ustln rekabete sahip olan tlkenin genel rekabet
guci bu alandaki kadar yiuksek degildir. Gerek soguk iklim sebebiyle tarim ve

hayvancilik faaliyetlerinin sinirli olmasi, gerek saglik, finans sistemi ve kurumlar
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bilesenlerinde alt siralarda bulunmasi sebebiyle Glkenin genel KRE degeri istenen

seviyenin altinda bulunmaktadir.

Kiresel inovasyon Endeksi 2020 yili raporuna goére Rusya 35,63 puanla
dinyada 47.sirada yer almaktadir. Girdi alt endeksinde 46,64 puanla 42.sirada
bulunurken cikti alt endeksinde 24,62 puanla 58.sirada yer almaktadir (WIPO, 2020:
xxxvi). insan Sermayesi ve Arastirma girdisinde diinyada 30.sirada bulunan tlkenin
inovasyon girdilerini etkin bir ddénlstirme slreciyle c¢iktiya ¢eviremedigi
goérilmektedir. 2.Dlnya Savasi sonrasi, Covid-19’un etkisiyle en ileri seviyeye
ulasan ekonomik durgunluk sebebiyle inovasyon puaninda duslUs yasayan Ulkede
Ozellikle savunma sanayii alanina yapilan yatirirmlar, ntkleer enerji yatirrmlari ve
arastirmalari inovasyon gelisimine katki saglamaktadir. Ayrica Universitelerde yapay
zeka, yapay sinir aglart ve nanoteknoloji alanlari Uzerine c¢alismalar devam

etmektedir.
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Sekil 41: Kiresel inovasyon Endeksi (Rusya), Kiiresel inovasyon Raporlari verileri
kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.



2.18. Suudi Arabistan

Sahip oldugu GSYiH’ye gére diinyanin en biyiik 19.ekonomisi olan Suudi

Arabistan’in 2019 yil verileri tabloda gosterilmektedir.

GSMH 782 milyar 622 milyon dolar
Kisi Bas! 22 bin 840 dolar
GSMH
Nufus 34 milyon 268 bin
Beklenen 75,1 yil
Yasam Yili
Enflasyon % -2,10
Orani
issizlik Orani % 6
Yeni Bir is
Kurmak igin 10,4 gin
Gereken Sire
ihracat / %36
GSYiH
ithalat / %27,6
GSYiH
Yiksek
_Teknoloji
Ihracatinin %0.6
Toplam
ihracata
Orani
IGE Puani 0,854
IGE Sirasi 40
KRE Puani 70
KRE Sirasi 36
KIE Puani 32,9
KIE Sirasi 68
Onemli Saudi Aramco, Saudi Basic Industries, Saudi Telecom Company,
i§letmeler National Commercial Bank, Quara Holding, Al-Rajhi Bank, Saudi
Electricity Company

Tablo 30:2019 Temel Gdstergeler(Suudi Arabistan),Yazar tarafindan hazirlanmistir.

2019 yilinda %0,3 biylyen ekonominin, 2020 yilinda %3,8 kigllmesi 2021
yilinda %2,5 buyumesi beklenmektedir. Petrol fiyatlarindaki sert distusun ardindan
Ulkenin enflasyon orani negatif yonli olmustur. Dogalgaz ve petrol ihracati
sayesinde ihracat orani ithalat oraninin Gstliinde olan tlkede yuksek teknoloji ihracati
orani oldukca dusguktur. Surdurulebilir ekonomik buyumenin saglanmasi igin katma

degeri yluksek ihracat kalemlerini gesitlendirmesi gerekir.
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2019 insani Gelisme Endeksi verilerine gére Suudi Arabistan 0,854 puanla
Macaristan ile birlikte dinyada 40.sirada bulunmaktadir. Cok yuksek insani gelisim
seviyesinde bulunan Ulkenin endeks hesaplamasinda kullanilan beklenen yasam
suresi 75,1 yil, beklenen okul sdresi 16,1, ortalama okul suresi 10,2 olarak
hesaplanmistir. (UNDP, 2020: 343). Kisi basina disen milli gelirin ylksek olmasi
sebebiyle dinya siralamasinda 40. sirada yer alan llkede diinyanin en blylk 6z
sermayesine sahip islami bankasi Al-Rajhi Bank bulunmaktadir. ABD’den sonra en
blylk petrol ihracatgisi olan Suudi Arabistan’in insani gelisim seviyesinde petrol
fiyatlarindaki dalgalanma neticesinde son bes vyl boyunca dalgalanma
gorulmektedir. Suudi Arabistan gelir kaynaklarini cesitlendirmeye yonelik ayrica
egitim ve saglik alanlarina yapacag yeni yatirimlarla tlkenin IGE degerinde istikrarli

bir yikselme saglayabilir.
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Sekil 42: insani Geligme Endeksi (Suudi Arabistan), Birlesmis Milletler Kalkinma
Programi verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Klresel Rekabet Endeksi 2019 verilerine bakildiginda 70 puanla kuresel
rekabet giicinde dinyada 36.sirada yer alan Suudi Arabistan’in endeks degeri 2011
yilinda 5,16 seviyesinde iken 2017 yilinda 4,82 seviyesine gerilemistir. Bu donemde
kiresel enerji fiyatlarindaki disistn UGlkenin KRE puaninin gerilemesine sebep
oldugu anlasiimaktadir. 2017 yilina kadar 1 ile 7 arasi degerle hesaplanan endeks
2018 yilinda endeks hesaplamasinda meydana gelen degisiklikle 100 Gzerinden

hesaplanmaya baglamistir. 2019 yili Kiuresel Rekabet Raporu’na gére endeksin 12
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alt bileseninden Makroekonomik istikrar bileseninde, enflasyonun 0’a yakin
seyretmesi ve borglarini 6deme glcinin yiksek olmasi sebebiyle diinyada 1.sirada
bulunmaktadir (Dinya Ekonomi Formu, 2019: 492). Dogalgaz, petrol Uretimi ve
ihracati konusunda Ustiin rekabete sahip olan ilkenin genel rekabet giicli, Is
gelismigligi, inovasyon Kapasitesi, Saglik bilesenlerinin diisiik seviyede olmasi

sebebiyle istenen seviyede degildir.

Kiresel inovasyon Endeksi 2020 yili raporuna gdre Arabistan 30,94 puanla
dinyada 66.sirada yer almaktadir. Girdi alt endeksinde 44,49 puanla 50.sirada
bulunurken ¢ikti alt endeksinde 17,40 puanla 77.sirada yer almaktadir (WIPO, 2020:
xxxvii). Universitelerinin diinya siralamasi ve Ar-Ge yatirimlari neticesinde insan
Sermayesi ve Arastirma girdisinde dinyada 31.sirada bulunan Ulkenin inovasyon
girdilerini etkin bir dénlistirme sireciyle giktiya ¢eviremedigi gorilmektedir. Hem
Yaratici Ciktilarda hem de Bilgi ve Teknoloji Ciktilarinda oldukga alt siralarda yer
alan Arabistan’in KIE puanini yiikseltmesinin yolu nitelikli girdilerle nitelikli ¢iktilar
elde etmek igin gerekli yatirnmlarin yapiimasinda gegmektedir. Aksi takdirde petrole

bagimli ekonomik buyimenin uzun sure devam etmeyecegi gorulmektedir.
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Sekil 43: Kiiresel inovasyon Endeksi (Suudi Arabistan), Kiiresel inovasyon
Raporlari verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.
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2.19. Tiirkiye

Sahip oldugu GSYiH'ye goére dinyanin en biyik 20.ekonomisi olan
Turkiye’ye ait 2019 yili verileri tabloda gosterilmektedir.

GSMH 808 milyar 698 milyon dolar
Kisi Basi 9 bin 690 dolar
GSMH
Nufus 83 milyon 430 bin
Beklenen 77,7 yil
Yasam Yili
Enflasyon %15,18
Orani
issizlik Orani %13,66
Yeni Bir is
Kurmak igin 7 glin
Gereken Sire
ihracat / %32,7
GSYiH
ithalat / %29,9
GSYiH
Yiksek
_Teknoloji
Ihracatinin %3
Toplam
ihracata
Orani
IGE Puani 0,820
IGE Sirasi 54
KRE Puani 62,1
KRE Sirasi 61
KIE Puani 36,9
KIE Sirasi 49
Onemli Tapras, THY, Petrol Ofisi, Opet, Ko¢ Holding, Sabanci Holding,
isletmeler Turkcell, Arcelik-Beko, Eregli Demir Celik, Karablik Demir Celik,
iskenderun Demir Celik, Tiirk Telekom, RC Rénesans ingaat, Enka
in§aat, Selguk Ecza Deposu, Ahlatci Holding, Vestel, LCW, Koton,
Mavi Giyim, Casper.

Tablo 31: 2019 Temel Gostergeler (Turkiye), Yazar tarafindan hazirlanmigtir.

IMF tarafindan gelismekte olan piyasa ekonomisi olarak tanimlanan Turkiye
ekonomisi 2019 yilinda %0,9 buylrken, 2020 yilinda %3,8 kig¢ulmesi, 2021 yilinda
%5 blyumesi beklenmektedir. Enflasyon ve igsizlik oranlarinda G-20 Uyeleri
arasinda en yuksek degerlere sahip Ulkeler arasinda bulunan Turkiye'nin 2020
yilinda déviz kurunun yukselmesiyle ihracatinda artis yasanmis olmasina ragmen

enerji alaninda disa bagimlilik sebebiyle cari agigi yuksektir. Pandemi déneminde
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merkez bankasi ddviz rezervlerinin olduk¢a azalmasi ve belirsizlik durumu yabanci

yatirrmlarin azalmasina sebep olmustur.

2019 insani Gelisme Endeksi verilerine gdre Tiirkiye 0,820 puanla diinyada
54.sirada bulunmaktadir. Cok ytksek insani gelisim seviyesinde bulunan Turkiye'ye
ait endeks hesaplamasinda kullanilan beklenen yasam suresi 77,7 yil, beklenen
okul suresi 16,6, ortalama okul suresi 8,1 olarak hesaplanmigtir. (UNDP, 2020: 343).
Kisi basina disen milli gelirin ve ortalama okul siresinin disiuk olmasi sebebiyle
dinya siralamasinda 54. sirada yer alan uUlkemizin potansiyel isgucu, jeopolitik
konumu, ekonomi, saglik ve egitim alnindaki yeni yatirrmlar sonucunda insani

gelisme seviyesinin pandemi sonrasinda ylkselerek devam etmesi beklenmektedir.

insani Gelisme Endeksi
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Sekil 44: insani Gelisme Endeksi (Turkiye), Birlesmis Milletler Kalkinma Programi
verileri kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.

Kiresel Rekabet Endeksi 2019 verilerine bakildiginda 62,1 puanla kiresel
rekabet glclnde dinyada 61.sirada yer alan Turkiye’nin endeks degeri 2011 yilinda
4,28 seviyesinden 2017 yilinda 4,42 seviyesine ylkselmigtir. Ulke bu dénemde AB
uyum sirecinde rekabet gucl ve bircok alanda gelisme gdstermistir. 2017 yilina
kadar 1 ile 7 arasi de@erle hesaplanan endeks 2018 yilinda endeks hesaplamasinda
meydana gelen degisiklikle 100 Uzerinden hesaplanmaya bagslamigtir. 2019 vyili
Kiresel Rekabet Raporu'na gére endeksin 12 alt bileseninden Pazar BUyUkligu
bileseninde 13.sirada, Saglik'ta 42.sirada, Altyapi ve inovasyon Kapasitesinde
49.sirada bulunmaktadir (Dinya Ekonomi Formu, 2019, 562). Tekstil, otomotiv,

tarim, elektrik elektronik, kimya, demir celik ve ingsaat sektorlerinde glgli olan
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Ulkemizin dzellikle tekstil ve insaat alaninda kiresel markalara sahip olmasi rekabet
glicimizi arttirmaktadir. Diger taraftan isglici Etkinligi bileseninde diinya
siralamasinda 109.sirada bulunmamiz rekabet gucimuzi dusltren etkenlerdendir.
Politik belirsizlik ve ekonomiye duyulan givensizlik sebebiyle bir¢ok yabanci

yatirirmci Tarkiye’'ye yeni yatirimlar yapmaktan ¢cekinmektedir.

Kiiresel inovasyon Endeksi 2020 yili raporuna gére Tirkiye 34,90 puanla
dinyada 51.sirada yer almaktadir. Girdi alt endeksinde 44,36 puanla 52.sirada
bulunan tlkemiz ¢ikti alt endeksinde 25,44 puanla 53.sirada yer almaktadir. Girdi alt
endeksi bilesenlerinden Kurumlarda (Enstitiiler) 94., insan Sermayesi ve
Arastirmada 42., Altyapida 54., Pazar Gelismisliginde 28., Is Gelismisliginde
57.sirada bulunmaktadir.  Cikti alt endeksi bilesenlerinden Bilgi ve Teknoloji
Ciktilarinda 57., Yaratici Ciktilarda 50.sirada yer almaktadir (WIPO, 2020: 333).
Beko, Arcelik, Vestel, Casper gibi inovasyon gelismelerinde tlkenin ipi gégusleyen
isletmelerinin yani sira Toyota, Renault, Hyundai gibi yabanci isletmelerin inovasyon
alanindaki faaliyetleri Ulkemizin inovasyon seviyesini daha yukarilara tagsimaktadir.
Son donemde dusus trendine giren inovasyon puanini yukseltmenin yolu inovasyon
girdilerine yapilacak vyatirimlardan, nitelikli isglcinin egitiminden, yabanci
yatirrmcinin tesvik edilmesinden ve yabanci yatirrmciya glven verecek istikrarli

politikalardan gegmektedir.

Kiiresel inovasyon Endeksi
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Sekil 45: Kiiresel inovasyon Endeksi (Tiirkiye), Kiiresel inovasyon Raporlari verileri
kullanilarak yazar tarafindan hazirlanmistir.
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2.20. Avrupa Birligi Komisyonu

20.yuzyilin ikinci yarisinda devletler arasi isbirliklerinde ylksek oranda artis
gorulirken 1992 yilinda Maastrich Anlasmasi’nin yarurlige girmesiyle Avrupa
Ekonomik Toplulugu’na yuklenen yeni gbérev ve sorumluluklar neticesinde Avrupa
Birligi kurulmustur. Bdylece Avrupa’da insan, esya ve sermaye dolagimini serbest
olacak sekilde dizenleyen ortak bir pazar kurulmus, Euro ortak para birimi olarak
belirlenmistir. Schengen Anlasmasi sonucunda birlik Gyeleri arasinda pasaport
kontroli kaldiriimistir. Avrupa Birligi'nin uluststl ve tim kararlarin oybirligi ile
alinmasi sebebiyle hukumetler arasi yapisi AB uyelerinin c¢ikarlarina katkida
bulunurken, Avrupa’da buatunlesmenin ileri seviyeye tasinmasini saglamistir
(Erdogan, 2017: 3). Avrupa Birligi saglik ve egitim alaninda belirlenen ortak
politikalar ile ekonomik uygulamalarin yurirlige girmesi neticesinde Uye Ulkelerin

gelismislik ve rekabet seviyelerinin ylkselmesine katki saglamistir.

Avrupa Birligi'nin ytritme organi olarak goérev yapan komisyon tim Ulkeleri
temsil eden toplam 28 Gyeden olugsmaktadir. Komisyona 1 Aralik 2019 tarihinden bu
yana eski Alman Savunma Bakani Ursula von der Leyen bagkanlik etmektedir.
Uyeler ve komisyon baskaninin gérev siresi bes vyildir. AB politikalarinin
tasarlayicisi ve uygulayicisi konumunda olan komisyon, uluslararasi platformlarda
Avrupa Birligi'ni temsil etmektedir. Komisyona bagli departmanlarda calisan

personel sayisi yaklasik 23 bindir (https://ec.europa.eu/info/index_en, Erisim Tarihi:

2.1.2021). Komisyonun tavsiyesi Uzerine yasa tasarilari hazirlanmakta, ekonomik
gelismeler, politikalar, egitim ve yardim faaliyetleri komisyon birimleri tarafindan

koordine edilmektedir.

Avrupa Birligi Uye ulkeleri G-20 zirvesinde AB Komisyonu tarafindan temsil
edilmektedir. AB Komisyonuna ait kiiresel endeks verileri bulunmamasi sebebiyle
arastirmaya AB Komisyonu dahil edilememis, G-20 Uyesi 19 Ulkenin verileri

kullanilarak panel veri analizi gerceklestirilmigtir.


https://ec.europa.eu/info/index_en
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KURESEL
REKABET
ENDEKSI

KURESEL
INOVASYON
ENDEKSI

INSANI
GELISME
ENDEKSI

_ INOVATIF
ISLETMELER

ABD

83,7

61,73

0,926

Apple, Amazon,
Facebook, Ford
Motor, General
Electric, Google,
Microsoft

ALMANYA

81,8

58,2

0,947

Daimler,Volkswagen,
BSH (Siemens,
Bosch), BMW,

DeutscheTelekom

ARJANTIN

57,2

31,9

0,845

Kibon, Mantecol

AVUSTRALYA

78,7

50,3

0,944

Holden, Festival
Records, Inertia,
Lonely Planet

BIRLESIK
KRALLIK

81,2

61,3

0,932

Vodafone, Land
Rover, NatWest,
BBC, Rolls-Royce,

GSK, MINI, Jaguar,
Rolls-Royce

BREZILYA

60,9

33,8

0,765

Telemar

GiN

73,9

54,8

0,761

Tencent, Huawei,
Alibaba, China
Mobile, NetEase,
Sohu, Lenovo,
Xiaomi, Oppo, ZTE

ENDONEZYA

64,6

29,7

0,718

Gojek, Astra
International,
Telekomunikasi
Indonesia

FRANSA

78,8

54,2

0,901

Peugeot, Renault,
Tefal, Michelin,
SAGEM, Thomson
SA, Technicolor
SA, Rexel, Citroen

GUNEY AFRIKA

62,4

34

0,709

Vodacom, MTN
Group

GUNEY KORE

79,6

56,6

0,916

Samsung
Electronics, Hyundai
Motor, Kia Motors,
Hyundai Mobis, LG
Electronics, SK
Hynix, SK Group

HINDISTAN

61,4

36,6

0,645

Tata Motors, ITC
Limited, Meesho ,
CIPLA, Udaan,
Ambee, Niki.Al
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iTALYA 71,5 46,3 0,892 Exor (Fiat), Mondial,
Indesit, Alfa Romeo
JAPONYA 82,3 54,7 0,919 Toyota Motor,

Mitsubishi Motor,
Honda, Sony, Nissan
Motor, Hitachi,
Panasonic, Toshiba,
Mazda, Subaru,
Sega

KANADA 79,6 53,9 0,929 BCE Inc., Big Blue
Bubble, BigPark
Games Inc., Hellbent

Games
MEKSIKA 64,9 36,1 0,779 America Movil,
ALFA, Lanix,
Meebox
RUSYA 66,7 37,6 0,824 Rostec, Yandex,
Kaspersky Lab
SUUDI 70 32,9 0,854 Saudi Telecom
ARABISTAN Company, Saudi

Electricity Company,
Quara Holding

TURKIYE 62,1 36,9 0,820 Turkcell, Arcelik-
Beko, Turk Telekom,
Vestel, Casper

Tablo 32: G20 Ulkelerine Ait Endeks ve inovatif isletme Bilgileri,
Yazar tarafindan hazirlanmistir.

G20 ulkelerine ait Kiiresel Rekabet Endeksi, Kiiresel inovasyon Endeksi ve
insani Gelisme Endeksi 2019 yili degerleri ile Ulkelerin sahip oldugu inovasyon
isletmeleri Tablo 32’de gosterilmektedir. Tablo genel olarak degerlendirildiginde bir
Ulkenin sahip oldugu inovatif igsletme sayisi arttikga Glkenin kiresel inovasyon puani
yiikselmektedir. inovasyon seviyesini inovasyon girdi ve giktilariyla élgen inovasyon
endeksinin gugcli inovatif igletmelere sahip Ulkelerde daha yiksek oldugu
goriulmektedir. Diger taraftan kiresel inovasyon puani yiksek olan tlkelerin kiresel
rekabet puanlarinin da ylksek oldugu gorilmekle birlikte bu durum batin dGlkeler icin
gecerli olmadigi géze carpmaktadir. Bu durumun sebebi dogal enerji kaynaklarina
sahip Ulkelerin inovasyon seviyelerinin disuk olmasina ragmen kiresel rekabet
gugclerinin yiksek olmasidir. Diger taraftan Ulkelerin insani gelisme seviyesinin
ylkselmesiyle kiresel rekabet ve inovasyon seviyelerinin de ylkseldigi gérilmekle

birlikte bu durumun da her ulke i¢in gegerli olmadigi géze garpmaktadir.
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Gelir seviyesi duslk Ulkeler uluslararasi piyasalarda emek yodun Uriinlerde
rekabet Ustlnligl saglamaktadirlar. Emegin ylksek verimlilige sahip sanayiye
devredilmesi Ucretleri artirarak rekabet avantajini azaltmaktadir. Diger taraftan
mevcut teknoloji dizeyi ile sermaye verimlilik kazanamadigindan ulkeler orta gelir
dizeyine c¢ikmis olsa da Ust gelir basamagina ylkselememektedir. Yani insan
sermayesi ve buna bagl olarak teknolojiyi ekonomilerine adapte edemeyen ulkeler
Orta Gelir Tuzagina dismektedir (Bozkurt, 2014: 15). Turkiye savunma sanayi ve
enerji alanlarinda yapilan atilimlarla orta gelir dizeyinden ylksek gelir dizeyine

cilkmaya calismaktadir.

Tarkiye’nin  endeks degerlerinin G20 ortalamasinin altinda oldugu
gorulmektedir. Gerek inovasyon igletmelerinin sayisi arttirilarak gerekse farkli
alanlarda katma deger olusturabilecek kiresel isletmelerin ortaya c¢ikmasi tesvik
edilerek Ulkemizin endeks degerleri yikseltiimelidir. Ulkemizde bulunan kiresel
isletmeler Ulkenin endeks degerlerinin ylkselmesine katki saglasa da endeks
degerleri istenen diizeyde bulunmamaktadir. Ulkemizde finansal, politik istikrarin ve
hukukun Gstinligunun saglanmasinin ardindan AB standartlarina uyum yoéninde
alinacak kararlar neticesinde ekonomik istikrar saglanabilecek, farkl Ulkelerden
kiresel isletmelerin yatirnmlari sonucu ulkemizin inovasyon, rekabet ve gelisim
dizeyi artabilecektir. Ayrica yerli girisimcilere verilecek desteklerle yerli markalarin
olusumunun 6ni agilarak katma degeri yliksek Griin ve hizmetlerin ihra¢ edilmesine

zemin olusturulacaktir.
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3. BOLOM

3. ARASTIRMA

3.1. Arastirmanin Amaci

Arastirmanin amaci G20 ulkelerinde kuresel inovasyon ve insani gelismenin,
kiresel rekabete etkisinin arastirmaktir. Rekabet glclni olusturan etkenler
ekonomik ve maddi imkanlarin yaninda teknoloji, beseri ve entelektiiel sermaye,
altyapi, kurumlar, is piyasasi, finansal piyasalar gibi degiskenlerdir. insani geligsim
seviyesi Ulkelere rekabet edebilme avantaji saglarken, sahip olunan inovasyon
kabiliyetleri Ulkelerin rekabet glclni dolayh yoldan etkileyebilmektedir. Calismada
kiresel rekabet glicline inovasyon ve insani gelisme unsurlarinin etkisi incelenmis,

ulkelere rekabet avantaji kazandiran faktorler tespit edilmeye calisiimistir.

3.2. Arastirmanin Yontemi

Arastirmanin yontemi panel regresyon analizi olarak belirlenmistir. Daha
onceki donem calismalarinda yatay kesit ve zaman serileri analizleri tercih edilirken
gunumuzde geligtirilen istatistik programlar yardimiyla hem zaman serilerinin hem
de vyatay Kkesitlerin birlikte degerlendirildigi panel veri analizleri daha sik

uygulanmaya baslanmistir.

Panel veri modelleri nicel ve nitel faktdrlerin ayni model Uzerinde
incelenmesine olanak saglayan modellerdir. Panel veri analizi, zaman serisi veya
yatay kesit analizlerinde, elde edilemeyecek iligkilerin tespit edilmesini saglar. Yatay
kesit verisi analizinde sadece birimler arasindaki farkliklar incelenirken zaman serisi
analizlerinde bir birim hakkinda vyillar icinde meydana gelen degisime goére
tahminleme yapilmakta, panel veri analizinde ise hem yatay kesitler hem de zaman
serileri bir arada analize dahil edilmektedir. Diger taraftan panel veri modellerinde
uzun dénemli analiz yapmaya yonelik yeterli verinin bulunmamasi, istenilen veriye
ulasmanin zorlugu, anket teknigi ile elde edilen verilerde cevapsizlik oranlari,
bireylerin sorulara yaniltici ve gizleyici cevaplar vermeleri sonucu dogru veriye

ulasilamamasi gibi kisitlar bulunmaktadir.
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Panel veri modelinin basit fonksiyonel gosterimi:

v, =a; + by, +£,; i=1...N t=1...T

Modelde i, Ulkeleri, sirketleri, hane halkini, bireyleri temsil ederken, t zamani
temsil etmektedir. Yatay kesit boyutunu i indisi belirtirken, zaman serisi boyutunu t
indisi belirtmektedir. Bireysel etkiyi ai; a gdsterirken, i yatay kesite, t zaman kesitine

6zgu etkileri igeren sabittir.

Panel veri modelinin (“k” degiskenine sahip) fonksiyonel gosterimi:

Yie = B + Poi Xoie +oene + X &

Modelde, kesit birimini i=1,2,....,.N ve zamani t=1,2,...... , T gOstermektedir.
Olasilikl olmayan hata terimi €'nun ortalamasinin sifir ve sabit varyansh oldugu
varsayllmaktadir. B den By 'ye kadar olan egim katsayilari bilinmeyen tepki
katsayilaridir. Bunlar farkli zaman dénemleri ve farkli birimler igin degiskenlik
gOsterebilir (Baltagi, 2001).

Yapilan testler sonucunda Driscoll ve Kraay Sabit Etkiler Tahmincisi ile
regresyon modelinin aciklanmasinin arastirmaya uygun oldugu tespit edilmistir.
Kuresel rekabet verileri, Dinya Ekonomik Formu tarafindan her yil yayinlanan
kiresel rekabet raporlarindan, kuresel inovasyon verileri WIPO ve INSEAD gibi
kuruluglar tarafindan her yil yayinlan kiresel inovasyon raporlarindan, insani
gelisme verileri  UNDP tarafindan yillilk olarak yayinlanan insani gelisme
raporlarindan elde edilmigtir. Gerek verilerde eksik olmamasi gerekse, kiresel
anlamda etkiye sahip Ulkelerin verilerinin kullaniimasinin daha verimli sonug
verecedi dusunulerek panel regresyon analizinde G-20 (lkelerinin verileri

kullaniimigtir.

Endeks degerlerinin hesaplanmasinda yildan yila meydana gelen degisimler
sebebiyle 2007-2020 verileri kullanilamamis, hesaplama yéntemlerinin nispeten
benzer oldugu 2011-2017 yillarina ait degerler panel veri analizinin uygulanmasina
daha uygun veriler olarak tespit edilmis ve bu dénem araligindaki veriler kullanilarak

panel regresyon analizi yapiimistir.



3.2.1. Veri Setinin Tanimlayic istatistikleri
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Calismada G-20 ulkeleri 2011 ve 2017 doénemlerine ait Kiresel Rekabet,

Kiresel inovasyon ve insani Gelisme Endeksleri verileri kullaniimistir. Endeks

hesaplamalarinda meydana gelen degisimlerden 6tart 2011-2017 dénemlerinde

tum endekslerin hesaplama ydntemlerinin benzer olmasi sebebiyle panel regresyon

analizinde G-20 ulkelerine ait bu donem verileri kullaniimistir.

G-20 ulkelerine ait 2011-2017 yillari Kuresel Rekabet Endeksi 6zet verileri
Tablo 33’'de gésterilmektedir.

Birimler Ortalama Standart Minimum | Maksimum
Sapma

ABD 5.583383 0.150462 5.427038 5.852552
Almanya 5.5199 0.076298 5.413161 5.65484
Arjantin 3.854297 0.08852 3.762859 3.994582
Avusturalya 5.133066 0.044213 5.084064 5.191511
Birlesik Krallik 5.435922 0.050603 5.368752 5.506824
Brezilya 4.236431 0.141649 4.056021 4.40053
Cin 4.899478 0.061261 4.828239 5.001968
Endenozya 4.513703 0.103749 4.37683 4.681513
Fransa 5.126614 0.053079 5.052728 5.201564
Guney Afrika 4.373776 0.04935 4.321265 4.474428
Glney Kore 5.028086 0.0538 4.95822 5.120141
Hindistan 4.362249 0.138572 4.207461 4.586707
italya 4.458677 0.048894 4.406696 4.54212
Japonya 5.443428 0.044679 5.395761 5.494938
Kanada 5.282148 0.052037 5.199505 5.348844
Meksika 4.344292 0.061634 4.274018 4.435374
Rusya 4.374459 0.167367 4.197229 4.641931
Suudi Arabistan 5.036758 0.148407 4.827137 5.194896
Tarkiye 4.404147 0.063932 4.280638 4.462381

Tablo 33: Birimlere ait Kiiresel Rekabet Endeksi Ozet istatistik Degerleri
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Calismada kullanilan Kiiresel Rekabet, Kiiresel inovasyon ve insani Gelisme

Endekslerine ait zaman grafikleri Sekil 46, Sekil 47 ve Sekil 48’de gosteriimektedir.
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Sekil 47: Kiiresel inovasyon Endeksi Zaman Serisi
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Sekil 48: insani Geligsim Endeksi Zaman Serisi

Kisa sureli verilerin kullanildigi ¢alismalarda, 30 yillik zaman serisinden daha
kisa slreli verilerle yapilacak panel veri analizlerinde duraganhga bakilmadan
analize gecilmektedir (Kutlar, 2021). Bu caligmada endeks hesaplamalarinda
meydana gelen degisimler sebebiyle 7 yillik veri kullanildidi i¢in birim kok testi

yapillmadan panel veri analizine gegilmistir.

Panel veri analizinde trend iceren seriler trendden arindirilmaldir. insani
Gelisim Endeksi verilerinin trend icerdigi tespit edilmis, regresyon analizi sonucunda
sahte regresyona sebebiyet vermemek ve daha saglikli sonuclara ulasmak icin iGE

verileri trenden arindirilarak analize dahil edilmistir.
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3.2.2. Yatay Kesit Bagimlilig: (Birimlerarasi Korelasyon) Testi

Panel veri analizinde T'nin kiigiik N’nin blytk oldugu durumlarda Pesaran’in
CD testi kullaniimaktadir. Bu testin sifir hipotezi birimler arasinda yatay kesit
bagimhligi olmadigini énerir (Pesaran vd., 2008: 107). Arastirmada yatay kesit
bagimhligini sinamak igin Pesara’nin CD testi kullaniimistir. Test istatistigi ve

olasilik degeri Tablo 33’de verilmigtir.

Yatay Kesit Bagimliligi Pesaran CD Testi Sonucu
6,756 Pr: 0.0000

Tablo 34: Pesaran Yatay Kesit Bagimhhgi Testi

Hy: Yatay kesit bagimlilig1 yoktur
H,: Yatay kesit bagimliligi vardir

CD test istatistigi sonuglarina gére birimler arasi kolerasyonsuzluga isaret
eden temel hipotez a=0,01,a=005vea=0,10 anlam dizeylerinde
reddedilmektedir. Dolayisiyla birimler arasi korelasyon (yatay kesit bagimlhgi)
mevcuttur.

3.2.3. Hausman Testi

Tanimlama hatasini tespit etmek icin gelistirlen Hausman testi, panel
verilerde model tercihini belirlemek i¢in de kullaniimaktadir. Birim etkilerin bagimsiz
degiskenlerle korelasyonlu olup olmamasi durumuna gdre model segilir. Korelasyon
olmamasi durumunda tesadifi etkiler modeli, korelasyon olmasi durumunda sabit
etkiler modeli tercih edilmelidir (Tatoglu, 2012: 180).

Calismada 0Oncelikle sabit etkiler ve Rassal etkiler modelleri tahmin edilmis
ve sonrasinda uygun modelin segilmesi icin Hausman Testi gergeklestiriimistir. Elde

edilen test istatistigine ait sonuglar Tablo 38’de verilmistir;
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Fe re Difference S.E.
IGE 1.84 3.729 -1.88 .
KIE 0.017 0.027 -0.01 0.0023
chi2 (2) 18.37
Prob > chi2 0.0001

Tablo 35: Hausman Testi

Hausman testi sonuglari incelendiginde, olasilik degeri Prob.> chi’= 0.0001
olarak hesaplanmistir. Bu durumda rassal etkiler tahmincisinin tutarli oldugunu ifade
eden temel hipotez reddedilmektedir. Hausman testinde sifir hipotezinin
reddedilmesi, sabit etkiler modelinin, tesadifi etkiler modeline tercih edilmesini ifade

etmektedir.

3.2.4. Sabit Etkiler Modeli Regresyon Analizi

Aragtirmada bagimh degisken olarak kuresel rekabet endeksi segimis ve
insani gelisme ve kuresel inovasyon endekslerinin kuresel rekabet Uzerinde

istatiksel olarak anlamli bir etkiye sahip olup olmadigi incelenmistir.

Calismada tahmin edilecek model;
KRE;; = a; + B KIE;; + B,IGE;; + &;;

Modelde, KRE bagimli degigkeni, KIE ve IGE bagimsiz degigkenleri, a;

birimlere 6zgu sabit parametreyi, €;; ise hata terimini géstermektedir.

Modelde, Y bagimh degiskeni, X bagimsiz dediskenleri, a sabit parametreyi,
B egim parametrelerini, u ise hata terimini gdstermektedir. Degiskenlerin,
parametrelerin ve hata teriminin i ve t alt indisini tagimasi panel veri setine sahip
olduklarini géstermektedir (Tatoglu, 2012: 4). Sabit etkiler modeli regresyon analizi

testinin sonucuna goére endeksler arasi iligkiler asagidaki Tablo 38’de gosterilmigtir.
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Bagimh Katsay1 Std.Hata t-hesap Olasihik degeri
degisken: KRE
IGE 1.844 4.282 0.43 0.667
KIE 0.017 0.004 4.00 0.000
Sabit 4.034 0.194 20.75 0.000
R2

Within 0.1257

Between 0.7895

Overall 0.7611
Fres 52,48***

Tablo 36: Sabit Etkiler Regresyon Analizi

Sabit etkiler modelinde heteroskasidite, otokorelasyon,ve birimler arasi
korelasyon gorulebilmekte bu sorunlar sebebiyle testin etkinligi azalabilmektedir. Bu
sebeple otokorelasyon, heteroskasidite ve birimler arasi korelasyon testleri
uygulandiktan sonra etkinligi daha yuiksek olan secilecek panel regresyon modelinin

(guclendirilmis standart hata tahmincisinin) sonuclari degerlendirilecektir.

3.2.5. Sabit Etkili model i¢cin Varsayimlarin sinanmasi

3.2.5.1. Heteroskedasite Testi

Degistiriimis Wald Testinde hipotezler agagida verildigi gibi tanimlanmaktadir
Hy: 07 = o2 (Birimlere gore varyanslar homojendir),
Hy: 67 # o2 (birimlere gbre varyanslar homojen degildir)

Ekonometrik analizlerde standart LM, LR ve Wald testleri hatalarin normal
dagildigr varsayimi durumunda kullanilabilirken Degistiriimis Wald testi normal

dagilim olmadidi durumlarda da kullanilabilmektedir (Tatoglu, 2012: 209).




7, =1938.08

Prob = 0.0000

Tablo 37: Heteroskedasite Testi

Test sonucu incelendiginde
dizeylerinde temel hipotezin reddedildigi ve dolayisiyla Uiz * o2

varyansin birimlere gore degisiklik gosterdigi sonucuna ulagiimistir.

3.2.5.2. Otokorelasyon Testi

a=001,a=005vea=0,10
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anlam

oldugu,

Sabit etkiler modelinde otokorelasyonun varli§i Baltagi-Wu'nun Yerel En lyi

Degismez (LBI) testi ve Bhargava vd. tarafindan onerilen AR(1) modeli kullanarak

gercgeklestirilen Durbin Watson test istatistigi kullanilabilmektedir. Her iki test de

Hy:p = 0 otokorelasyon yoktur temel hipotezi sinanmaktadir (Tatoglu, 2012: 211-

213).

Durbin-Watson

0.70765332

Baltagi-Wu LBI

1.1562573

Tablo 38: Otokorelasyon Testi

Literatire gore Bhargava vd. Durbin Watson ile Baltagi-Wu LBI test

istatistikleri 2’den kugukse otokolerasyon 6nemlidir. Test istatistik degerlerinin 2'den

kiguk olmasi sebebiyle modelde otokolerasyonun var oldugu yorumu yapilabilir.
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3.2.5.3. Yatay Kesit Bagimlihig: Testi

Panel veri modellerinde varsayimlardan bir tanesi de hata terimlerinin
birimlere gdére badimsiz oldugudur ancak yatay kesit birimleri boyunca hatalar
eszamanli korelasyona sahip olmasi goérulebilmekte bu durum korelasyon matrisinin
birim matrisini olmasini engellemektedir. Bu sebeple birimler arasi korelasyonsuzluk

varsayimi test edilmelidir.

Breusch-Pagan LM Testi'nde bitun yatay kesit birimlerin kalintilarina ait
korelasyon matrisinin  birim  matris oldugu hipotezi yani birmlerarasi

korelasyonsuzluk (Hp) temel hipotezi sinanmaktadir (Tatoglu, 2012: 215).

Breusch-Pagan LM testi

)(2 350.588
hes

Prob | 0,0000

Tablo 39: Breusch-Pagan LM Testi

Breusch-Pagan LM Test sonucuna gére p=0,0000<0,05 oldugundan birimler
arasi korelasyon olmadigini isaret eden Hy hipotezi reddedilmektedir. Birimler

arasinda korelasyon yatay kesit bagimlihgr mevcuttur.

Uygulanan testler sonucunda panel verinin énemli varsayimlarindan olan
birimler arasi kolerasyon, degisen varyans ve otokolerasyon problemlerine
rastlaniimistir. Literatiurde bu problemlerin bazilarinin veya tiumunin olmasi
durumunda direncli standart hata tahmincileri tercih edilmektedir. Bu calismada veri
setine uygun olmasli ve varsayimlardan sapmalarin ortadan kaldiriimasi amaciyla

Driscoll - Kraay Sabit Etkiler Tahmincisi kullanilarak model tahmin edilmistir.
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3.2.6. Driscoll - Kraay Sabit Etkiler Tahmincisi

Driscoll ve Kraay zaman boyutunun biylk oldugu durumlarda dahi tutarli
olan, standart parametrik olmayan zaman serisi kovaryans matrisi tahmincilerinin,
dénemsel ve uzamsal korelasyonun butin genel formlarinda direngli olabilecek
sekilde gelistirilebilecegini géstermistir. Bu tahminci, blyik T ve N durumlarinda,
N’nin sonsuza gittigi durumlarda dahi heteroskedasite varliginda tutarli, dénemsel
ve uzamsal korelasyonun genel formlarinda direngli standart hatalar
Uretebilmektedir (Tatoglu, 2012: 269-270).

Driscoll-Kraay Standart Hatalar ile Sabit Etkiler Model Tahmini

Bagimsiz Degiskenler Katsayi Drisc/Kraay t P>Itl
Standart
Hatalan
iIGE 1.844464 0.9423393 1.96 0.098
KIE 0.0171652 0.0052464 3.27 0.017
Sabit 4.034316 0.2215177 18.21 0.000
Fres 19.16**
R? 0,1257

Tablo 40: Driscoll-Kraay Sabit Etkiler Tahmincisi

Otokorelasyon, heteroskasidite ve birimler arasi korelasyon(yatay kesit
bagimliligi) oldugu durumlarda kullanilan Driscoll-Kraay Sabit Etkiler Tahmincisi
sonuglarina bakildiginda modelin anlamliligini ifade eden F testi istatistiginin olasilik
degeri p: 0.0025 oldugundan modelin bir batin olarak anlamli bir model oldugu

sonucuna ulasiimaktadir.

Regresyon analizi sonuglarina gore Kiresel Rekabet Endeksi ile Kiresel
inovasyon Endeksi arasinda %5 anlamlilik diizeyinde pozitif yonli iligki bulunurken,
Kiresel Rekabet Endeksi ile insani Gelisme Endeksi arasinda %10 anlamlilik
duzeyinde pozitif yonli iliski bulunmaktadir. Bagimsiz degiskenlerden Kuresel
inovasyon Endeksi'nde meydana gelen 1 birimlik artis Kiiresel Rekabet Endeksinde
0,017 birim artisa sebep olurken, insani Gelisme Endeksinde meydana gelen 1

birimlik artis Kiresel Rekabet Endeksi'nde 1.84 birim artisa sebep olmaktadir.
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SONUG

Kiresel endeksler spesifik alanlarda bir Glkenin diger Ulkelerle ve kendi
gecmis donemiyle kiyaslama yapmasini saglayan, ¢ok boyutlu hesaplamalardir.
Kiresel rekabet endeksi Ulkelerin rekabet glclini 12 alt bilesen yardimiyla
hesaplarken, insani Gelisme Endeksi gelir, saglik ve egitim alanlarindaki verilerden
hareketle (lkelerin gelisim diizeyini belirlemekte, Kiiresel Inovasyon Endeksi
inovasyon girdi ve ciktilari yardimiyla Ulkelerin inovasyon seviyesini tespit

etmektedir.

G-20 Ulkelerinin gelisim ve inovasyon seviyeleriyle, rekabet glici arasindaki
iliskinin incelendigi bu calismada Uye ulkelere ait 2011-2017 yil verileri kullanilarak
panel regresyon analizi yapimistir. Rekabet glclnin belilenmesinde 12 alt
bilesenin kullaniimasi, inovasyon seviyesinin belirlenmesinde 4’G girdi, 2’si ¢ikti
olmak Uzere 6 alt bilesenin kullaniimasi, insani gelismenin belirlenmesinde Kkisi
basina dusen milli gelir, beklenen yasam suresi, ortalama ve beklenen okul
surelerinin kullaniimasi endekslerin hesaplanmasinda birgok faktorin etkili oldugunu
go6stermektedir. Ulkelerin bir alanda yasadigi gelisim her zaman diger alanda ayni
dogrultuda gerceklesmemekte, bir Ulkenin insani gelisme seviyesi artarken

inovasyon veya rekabet glict disebilmektedir.

Arastirma sonuglari incelendiginde, panel regresyon analizinde bagimli
degisken olan Kiresel Rekabet Endeksinin hem insani Gelisme Endeksi hem de
Kiresel inovasyon Endeksiyle arasinda pozitif korelasyon bulundugu tespit
edilmistir. insani Gelisme Endeksinde meydana gelen 1 birimlik artis Kiiresel
Rekabet Endeksinde 1,84 birim artisa sebep olmaktadir. Bu sonugla ayni
dogrultuda Kisel'akova vd. tarafindan 2019 yilinda yayinlanan ¢alismada 28 Avrupa
Ulkesinin Kiresel Rekabet ve insani Gelisme Endeksleri arasindaki iliski panel
regresyon analizi ydntemiyle tespit edilmeye calisiimig, Klresel Rekabet Endeksi’nin

bagiml degisken oldugu arastirmada, KRE ve IGE arasinda iligki tespit edilmistir.

Arastirmanin diger bagimsiz degiskeni olan Kiiresel inovasyon Endeksinde
meydana gelen 1 birimlik artis Kuresel Rekabet Endeksi'nde 0,017 birimlik artisa
sebep olmaktadir. iki endeks arasindaki iligkinin disiik diizeyde oldugu, inovasyon
puanindaki artisin rekabet glcinl etkileme derecesinin zayif seviyede oldugu

gorulmektedir. Benzer konularin incelendigi calismalardan Jankowska vd. tarafindan
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2017 yiinda yapilan c¢alisma sonugclarina gére ylksek inovasyon seviyesinin her
zaman ekonomilerde yuksek rekabet anlamina gelmedidi tespit edilmis, Dima vd.
tarafindan 2018 yilinda yayinlanan c¢alismada Avrupa Birligi Ulkelerinde bilgi
ekonomisinin Kiresel Rekabet Endeksine etkisi incelenmis, arastirma sonucuna
gore Kuresel Rekabet Endeksi'ni arttiran en énemli faktorlerin inovasyon ve egitim
faktorleri oldugu tespit edilmis, calisanlarin yasam boyu egitiimesinin ve Ar-Ge
faaliyetlerine 6nem verilmesinin Ulkelerin rekabet giclni arttirdiyi sonucuna

ulasiimistir.

Kiresel endekslerde Ust siralarda bulunan uUlkelerin elektronikten otomotive,
bilgi ve iletisim teknolojilerinden savunma sanayiine, telekomiinikasyondan farkli
sanayi kollarina birgok alanda isletmeye sahip olduklari gériimektedir. Uluslarin
ekonomi, egitim, saglik, inovasyon ve rekabet seviyeleri sahip olduklari kiresel
isletmelerle dogru yonli hareket etmekte, uluslararasi isletmeler dogrudan ve dolayli

olarak Ulkelerinin endeks degerlerine pozitif katki saglamaktadir.

Genel olarak G-20 Ulkelerinin endeks degerleri incelendiginde Cin’in son
yillarda rekabet ve inovasyon endekslerinde hizh bir sekilde ylkseldigi, dinyada 10.
buyuk ekonomi olan Glney Kore'nin inovasyon alaninda dinya liderleri arasinda yer
aldigi, ABD, Japonya ve Almanya’nin inovasyon ve rekabet Ustinliginde dunya
devleri arasinda guglid konumlarini devam ettirdigi, Hindistan’in yazilim alaninda
gerceklestirdigi atihmlarla inovasyon seviyesinde etkin ilerleme sagladigi goze

garpmaktadir.

G-20 ulkelerinden yiuksek endeks dederlerine sahip Ulkelerde oldugu gibi
Turkiye’de de vyurtdigina yiksek katma degerli Gran ihra¢c edebilecek Uretim
isletmelerinin kurulmasinin tesvik edilmesi blylik dnem tagimaktadir. Basta nitelikli
insan potansiyelinin ortaya c¢ikarilmasi adina egitim alaninda yapilacak
dizenlemelerle uzun vadeli egitim ve istihdam politikalari olusturulmali, nitelikli
isgucunun uzmanlastigi alanlarda is goérebilecedi inovasyon igletmeleri kurulmali,
girisimcilere kuresel anlamda rekabet edebilmeleri igin Ar-Ge tegvikleriyle gerekli

olan sermaye destegi saglanmalidir.

Tekstil ve ingaat sektorlerinde kiresel rekabet glicune sahip olan Turkiye’nin
endeks dederlerine bakildiginda, inovasyon duzeyinin kiresel anlamda istenen

seviyede olmadigi, insani gelisimde c¢ok ylksek insani gelisme seviyesinde
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olmasina ragmen ortalama okul stresi ve kisi basina diisen milli gelir seviyelerinde
beklenen duzeyde bulunmadigi, kiresel rekabet endeksinin bilegenlerinden isgucu
etkinliginde dinyada 109.sirada olmasinin da etkisiyle kiresel rekabet endeksi
diinya siralamasinda orta siralarda bulundugu gériilmektedir. Ulkemizin giivenilir bir
ekonomi haline gelebilmesi kalici yatirimlara, yeni is alanlari olusturarak issizlik
oraninin dusUridlmesine, enflasyon oraninin daslrilmesi adina yeni kararlar
alinmasina, katma degeri ylksek Urtin ve hizmet Uretiimesine, inovasyon alanina
yapllacak vyatirmlarla ylksek teknoloji ihracatinin milli gelire oraninin %3
seviyesinden daha ylUksek seviyelere cikartiimasina, istikrarli politikalarla yabanci
yatirmcilarin Ulkemizde uzun vadeli yatirnmlar yapmasi yonunde tesvik edilmesine

bagl oldugu aciklikla 6nem tasimaktadir.

Yalnizca bir alanda rekabet glicine sahip olan Glkelerin uzun vadeli rekabet
avantajini strdurebilmesinin yolu katma degeri yiksek urlin ve hizmet Gretmelerine
baghdir. Sinirli alanda tretim yapan ulkeler bu alanda talebin daralmasi durumunda
rekabet avantajini kaybedecektir. Ornek olarak Suudi Arabistan sahip oldugu petrol
rezervleri sayesinde bugun yuksek rekabet guclne sahip Ulkeler arasinda bulunsa
da ileriki ddnemde ihrag edecegi Urtn ve hizmetleri gelistiremedidi, kiresel markalar

meydana getiremedidi strece surduirilebilir rekabeti elde edemeyecektir.

Belirli bir grup ulkenin ayricalikl konumda bulunarak ekonomik gicl elinde
bulundurmasi dinya genelinde toplumsal gelisim icin yeterli olmamaktadir. Diinya
genelinde rekabetin ve insani gelisimin saglanmasi igin az gelismis ve gelismekte
olan Ulkelerin kendi kaynaklarini kullanmalarina firsat taninarak kiresel bir yikselis
saglanmalidir. Bu durum her ne kadar diger ulkelerin 6z kaynaklarini kullanarak kar
elde eden Uulkeleri rahatsiz etse de dunyada toplumsal refahin sadlanmasi icin

gereklidir.
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