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OZET

SAVAS, Emine, Cahsan Kadinlarin Dini Tutum ve Davramslari(Sivas Ornegi),

Yiiksek Lisans Tezi, Sivas, 2012.

Calisan kadinlarin dini tutum ve davranislari kadin ve dindarlik alaninda daha
once pek az deginilmis bir konudur. Sosyal degisimin sonuglarinin en ¢arpici sekilde
goriildiigh calisan kadinlarin dini tutum ve davraniglarini ele almak, toplumdaki sosyal
degisimleri de anlamamiza yardimci olacaktir. Zira modernitenin etkiledigi bireysel ve
toplumsal yasam tarzlarinin en ¢ok goriiniir oldugu alanlardan biri de kadinlarin bireysel
ve toplumsal yasam alanlaridir. Bu alanlarda da gelenek ve modernlik arasinda sikisip
inanglartyla yasantilar1 arasinda kalan kadinlar ayn1 zamanda erkek egemen zihniyetle

feminist zihniyet arasinda kalarak rol ¢atismasi yasamak zorunda birakilmistir.

Bu calisgmamizda kadin olgusu, ozellikle calisan kadinlarin dini tutum ve
davraniglar1 ¢ercevesinde hem teorik hem de alan arastirmasi verileriyle ele alinmustir.

Calismanin giris boliimiinde konu ve problem, arastirmanin amaci ve dnemiyle,
yontemi verilmistir. Ayn1 zamanda ¢alismamizda kullandigimiz kavramlar; Toplum,
Din, Dindarlik, Kiiltiir, Sosyal Degisme, Rol, Cinsiyet Rolleri, Dini Tutum ve Davranis
islenmistir.

Birinci boliimde teorik cergeve ¢izilerek toplumsal bir gergeklik olan din konusu

tizerinden din ve kadin, toplumsal rol agisindan da yine kadin konusu iglenmistir.

Arastirmanin uygulama kismini olusturan ikinci boliimde bir orta Anadolu sehri
olan Sivas il merkez belediye sinirlar1 iginde calisan kadinlarin dini tutum ve
davraniglart yapilan anket ve miilakatlarla incelenerek anketin degiskenlere gore

dagilimi, anket bulgularinin analizi ve verilerin genel degerlendirmesi yapilmistir.

Sonu¢ boliimiinde ise yaptigimiz calismadan elde ettigimiz verilerden yola
cikarak genel bir cerceve ¢izilmis ve c¢alisan kadinlarin yasadiklari sorunlar

cercevesinde onerilerde bulunulmustur.

Anahtar Kelimeler:
Toplum, Din, Dindarlik, Kiiltiir, Sosyal Degisme, Rol, Cinsiyet Rolleri, Dini

Tutum ve Davranis.



ABSTRACT

SAVAS, Emine, The Religious Attitudes and Behaviors of The Working Women
(Sivas Example), Master’s Thesis, Sivas, 2012.

The religious attitudes and Behaviors of the working women is a subject on
which very few studies were made. Taking into consideration the religious attitudes and
Behaviors of the working women where the consequences of social changes are clearly
seen will help us understand the social changes in society. For as much as, one of the
areas where the individual and social life styles affected by modernity are most
frequently seen is the woman’s individual and social living area. The women trapped
between their lives and modernity in these areas is forced to go through the conflict of

roles stuck between the male dominant mindset and the feminist mindset.

In this study, the “Woman” phenomenon was studied especially within the
context of the religious attitudes and Behaviors of women within the frame of both

theoretical and field research data.

The abstract part of the study summarizes the subject and the problem with the
objective of the study, its importance and its method. At the same time, the concepts we
used in our study are the society, the religion, the Religiousness, the Culture, the Social

Changes, the Roles, the Gender Roles, the Religious Attitudes and Behaviors.

In the first part, the theoretical frame was designed and the subject, “Woman”
was studied in terms of religion and woman which is a social reality and also in terms of

the social roles.

In the second part which forms the implementation part of the study, the
religious attitudes and Behaviors of the women working within the Provincial borders of
a Central Anatolian city, Sivas, were analyzed with the surveys and interviews made
and the distribution of the survey based on the variables, analysis of the survey findings

and the general assessment of the data were made.



From the data we obtained from the study we made in the conclusion part, a
general frame was designed and recommendations were made within the frame of the

issues which working women went through.

Key Words:
Society, Religion, Religiousness, Culture, Social Changes, Roles, Gender Roles,

Religious Attitudes and Behaviors.



ONSOZ

Din, toplumsal bir ger¢eklik olarak hem kadinin hem de erkegin yasaminda
onemli bir yere sahiptir. Kadin ve erkek iliskilerini diizenleyen dini anlayis ayni
zamanda insanlarin toplumdaki rollerini de diizenlemektedir. Ozellikle de geleneksel
toplumlarda bu etkilesim daha ¢ok s6z konusudur. Boyle toplumlarda kadin hem
degisen hayat sartlarina ayak uydurmaya calisirken bir taraftan da geleneksel anlayislar
arasinda kalabilmektedir.

Modernlesmenin ve gelenegin arasinda kalan ¢alisan dindar kadin bir takim
celiskiler yasamaktadir. Bu celiskileri dini tutum ve davranislarina yansitmamasi
diisiiniilemez. Kadinlarin egitim diizeyinin artmasi ve buna bagl olarak da bir meslek
sahibi olmalar1 durumu da dine kars1 tutum ve davranislarinda bir takim degisikliklere
sebep olmaktadir.

Ayn1 zamanda artan rollerle de kadinlar karsilagsmakta ve bunun sonucunda da
rol catismalar1 yasanmaktadir. Hem kendini gergeklestirme, hem iyi bir anne, iyi bir es
ve iyi bir ev hanimi olabilme arzusu arasinda kalan kadinlar da bir¢ok problemle
karsilagsmaktadir.

Calismam sirasinda degerli fikirleriyle ufkumu genisleten, emegini esirgemeyen
danigsman hocam Sayin Dog. Dr. Selim EREN hocama sonsuz tesekkiirlerimi sunarim.
Yine fikirleriyle tezimin hazirlanma asamasinda yardimei olan Sayin Yrd. Dog. Dr.
Durmus TATLILIOGLU hocama ve tezin tiim asamalarinda, anket dagitiminda, tezin
gozden gecirilmesinde sabrin1 ve emegini esirgemeyen esim Mehmet SAVAS’a

tesekkiir ederim.

Emine SAVAS
Sivas, 2012
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GIRIS

METODOLOJIK CERCEVE

1. KONU VE PROBLEM

Bu arasgtirmanin konusu, teorik diizeyde, kadin olgusu, kadin-din iligkisi ve
Ozellikle de calisan kadinlarin toplumsal faaliyetlere katilimlar1 sonucunda
yasadiklari rol ¢atigmalaridir. Pratik diizeyde ise Tiirkiye’de bir Orta Anadolu Sehri
olan Sivas’ta g¢alisan kadinlarin dini tutum ve davranislariyla beraber yasadiklari
sorunlarin teorik ¢ergeve ile iliskisi icinde incelenmesidir.

1980°’lerden sonra kadinlarin modernizmin olanaklarindan faydalanma
imkanlar1 artmis, geleneksel toplumsal yasam icinde evle siirli bir hayat siirdiiren
kadinlarin artik kamusal alana a¢ilimi miimkiin olmus ve bununla birlikte toplumun
birgok kurumu da degisime ugramistir. Boylece geleneksel anlayisin sekillendirdigi
kadin algisi da degismeye baslamistir.

Calisan kadmlarin  dindarligi, kadin ve dindarlik alaninda yapilan
caligmalarda pek deginilmemis bir konudur. Sosyal degisimin sonuglarinin en ¢arpici
sekilde goriildiigli c¢alisan kadinlarin dini tutum ve davranislarii ele almak,
toplumun goze ¢arpan taraftaki degisimini anlamamiza yardimeci olacaktir. Ciinki
modernlik ve degisimden bahsedilen her ortamda kadin ve din iliskisi hep goz
Onilinde tutulmustur. Cagdas yasamin izleri hep kadinlarda aranmis, kadinda tezahiir
etmesi, sosyal bir olgunun basit gézlemlerinden bir fenomen olarak goriilmistiir.
Zira dinsel semboller kadinlar {izerinde daha ¢ok goriiniir. Dindar erkeklerin dis
gorliniisii birbirlerinden pek de farkli degildir, fakat dindar kadinlarin bulunduklar
yere gore yani kamusal ve 6zel alana gore dig goriiniislerinde oldukca cesitlilik ve
farklilik s6z konusudur.

Tirk modernlesmesi acisindan bir medeniyet degisim projesi igerigiyle
yasanan deneyimlerin ardindan, 6zellikle Tanzimat’ tan bu yana edebiyattan sanata
kadar bircok eserlerde bu degisimin igsellestirilip icsellestirilemedigi “kadin”

tizerinden sorgulanmis ve kadin konusu din baglaminda sorunsallastirilmistir.



Kadin dindarligi, dinin ve kadinin ¢ok yonli olusundan oldukca
etkilenmektedir. Dinin, kadimnlar tizerindeki farkli etkilesimini gérmemezlikten
gelmek kanaatimizce dogru degildir. Dinin, kadin ve erkek agisindan farkli algilanisi
elbette ki her iki cinsin 6zelliklerinin farkli olusundan ileri gelmektedir. Kadinlarin
duygusalligi, onlarin dine daha yatkin olmasina sebep olmaktadir. Fakat burada
yanlis anlasilmamasi gereken husus sudur ki; kadinlar erkeklerden "duygusal
baglamda" daha dindardirlar. Karacoskun’un da yaptigi arastirma sonucunda
goriilmistiir ki; 6rnegin Kuran’in giiniimiize kadar hi¢ degismeden geldigine inanma
konusunda cinsiyete gore bayanlar arasinda kesin inanca sahip olanlar erkeklere
oranla daha fazladir. Bunda da, kadinlarin yaratilislar1 geregi daha az siipheci ve
kabule daha fazla egilimli olmalarinin roliiniin oldugu sdylenebilir. Yine yapilan ayni
arastirmaya gore Cinsiyet itibariyle, genelde erkeklerin dini davraniglar1 yerine
getirme oranlar1 daha yiiksek goriilmiistiir. Arastirma bulgularina gore, zina etmeme,
icki igmeme, kumar oynamama ile kiifiirlii ve koti s6z sdylememe konularinda
bayanlarin erkeklere oranla olumlu davranig gosterme oranlari yiiksek bulunurken,
namaz kilma oranlari ise ¢ok diisiik bulunmustur (Bkz. Karacoskun, 2000).

Kadin bugiine gelinceye kadar cagdaslagsmanin ana temasi olarak glindemin
ilk sirasin1 mesgul etmeye devam etmis, sozgelimi; kadinin g¢alisma hayatina
atilmasiyla ilgili sorunlarin ele alinmasindan once kadinlarin calisip ¢alismamasi
gerektigi yoniindeki konular daha kuvvetli ve yogun olarak tartigilmistir.
Osmanli’nin son doénemlerinde kadinin kamusal alana ¢ikisi ve erkeklerle esit
diizeyde bulunma etrafinda yogunlasan tartisma Cumbhuriyet’le birlikte genisleyerek
devam etmis, bugiin gelinen noktada da daha farkli boyutlara ulasmistir.

Kadinlarin ¢alismasi ¢agdaslasmakla es tutulurken kadinlarin sorunlari heniiz
¢Ozlime kavusmadan, yeni ortamlara giren kadinin daha farkli zorluklarla karsilastigi,
sorunlarin biriktigi, daha mutlu yasam beklentilerinin yerine stresli, yorgun, hep
kosturan kadinlarin ortaya ¢iktig1 da bir gercekliktir.

Karaman’in da belirttigi gibi gliniimiizde baz1 toplumlarda, Miisliiman halka,
inancina uymayan diizen ve sistemler uygulandigi i¢in insanlar bazi1 problemlerle
karsilasmaktadir. Ornegin ¢alisan bir kadin “izin, psikolojik baski, farkli muamele,
yipranma, ¢ocuk bakimi, giivenlik” gibi konularda problem yasamaktadir (Karaman,
2008).



Sonug olarak bir taraftan geleneksel ve erkek egemen zihniyetin yiikledigi
roller ile modernizmin getirdigi roller ve ¢ikarlar arasinda kalan ¢alisan kadinlarin
dini algilayislar1 da bunlara paralel olarak degismektedir. Ciinkii artik kadin
toplumun ondan bekledigi her seyi sorgulama ihtiyac1 duymaktadir. Iste bu baglamda
calismamizin temel problemini ¢alisan kadinlarin dini tutum ve davranislari
olusturmaktadir. Arastirmamizin alt problemleri ise sunlardir:

1. Meslek tatmini ile dindarlik arasinda bir iliski var midir?

2. Kadmlarin dini inan¢ ve pratiklere erkeklere oranla daha fazla ilgi
duymalart dindarligin cinsiyete gore farkli yansimalart oldugunu
aciklar mi1?

3. Calisan kadmnlar dinin pratiklerinden ziyade dinin ahlaki ilkelerine
agirlik vermelerinin sebepleri nelerdir?

4. Kadinlarin ¢alisma sebepleri ve is tatmin oranlar1 nedir?

5. Calisan kadinlar ne derece rol catismasi yasamaktadir?

6. Calisan kadinlarin c¢alistiklar1 ortamlarda karsilastiklar1 sorunlar
nelerdir?

7. Toplumun kadma bakisinda modernligin getirdigi ne gibi

degisiklikler vardir?

2. ARASTIRMANIN AMACI VE ONEMI

Bu c¢alismada amacimiz; Ozellikle Psikolog ve Sosyologlar tarafindan
kadinlarin dini yasayislar1 lizerine gergeklestirilen arastirmalara paralel olarak
modern hayatin degistirdigi ¢alisan kadinin dini tutum ve davraniglarini arastirmak
ve buna paralel olarak calisan kadmlarin rol catigsmalari, meslek tatminleri ve
sorunlarin1 ele almaktir. Kadin konusu igerisinde Ozellikle calisan kadinlarin
sorunlarina farkindaligi artirmak, erkek egemen zihniyete sahip toplum igerisinde
kadinin da 6nemli bir yere sahip oldugunun farkina varilmasini saglamak i¢in bu
calisma yapilmistir.

Bir kadinin yetistirilmesi demek, bir toplumun gelismesi anlamina
gelmektedir. Giiniimiizde herkesin, her anlayisin kadin haklarinin savunucusu olma

durumlar1 da bizi bu ¢alismaya yonlendirmis bulunmaktadir.



Zira Giinay’n da belirttigi gibi dindarligin sosyolojisi ¢ercevesinde gliniimiiz
toplumlarinin birgogunda din, dini yasayis ve buna bagli olarak dini davranislarin
bilimsel ve sosyolojik olarak arastirilmasi da giderek biiylik bir 6nem kazanmustir.
Dinin bir¢ok etmenle iliskisi g6z Onitine alindiginda da din sosyolojisinin birgok
disiplinle isbirligi yapmasi1 gerekliligi ortaya ¢ikmistir. Boylece, modern dénemde
artan dinin ve buna bagli olarak dini tutum ve davraniglarin bilimsel incelenmesinin
cesitli insan bilimleri, din bilimleri, ilahiyat¢ilar ve hatta tabiat bilimleri
mensuplarinin  isbirligi  sayesinde  “disiplinler arasi” bir ¢alisma ile
gerceklestirilebilecegi hususu daha iyi anlasilamaya baslanmistir (Giinay, 2006: 4,
5).

Bir toplumu anlamak i¢in onu tiim dinamikleriyle ele almak gerekmektedir.
Dinin muhatab1 da insandir ve toplumu insan olusturur. Din hayata bir anlam ve gaye
verir. Bu sayede insan zorluklar karsisinda manen kendini giiglii hisseder. Dindarlik,
insanin manevi huzuru agisindan ¢ok Onemlidir. Dini hayat da bu diinyanin
gercekligidir ve dolayisiyla Uysal’in ifadesiyle “dini hayatin incelenmesi bir taraftan
psikolojinin, diger taraftan da sosyolojinin konusudur.” (Uysal, 1996: 11).

Ozankaya’nin (1977) da belirttigi gibi toplum hayatin1 anlayabilmek igin
inanglarin, tutumlarin ve bilgilerin nasil olustugunu da anlamak bir zorunluluktur
(Ozankaya, 1997: 271).

Burada ilging bir durum daha var ki 0 da; modern toplumlarda dini degerlere
olan ilginin azalmis olmasima karsin, 20. Yiizyilin baslarindan itibaren entelektiiel
planda dikkati ¢eken en Onemli olaylardan biri din ve dindarlik arastirmalarina
duyulan ilginin gittikge artan bir diizeye erismis olmasidir (Giinay, 2006: 1,2).

Bir toplumu anlayabilmek i¢in insanlarin tutum ve davraniglarinin beraber ele
alinmasi gerekmektedir. Bununla da yetinmeyip dini yasantinin hem bireysel hem
toplumsal yonii ele alinmalidir ki o toplum i¢in dogru tespitlerde bulunma imkani
olabilsin.

Bu konuda Giinay’in da belirttigi gibi dinin veya onun yasanan sekli olan
dindarligin bireysel ve toplumsal boyutlarinin, gergekte bir madalyonun iki yiizii
gibi, beseri dini tecriibenin, birbirinden ayrilmasi veya birinin 6tekine indirgenmesi
mimkiin olmayan farkli ancak temelde birbirini tamamlayan iki boyutunu

olusturduklarmi1 énemle belirtmek gerekir. Iste bu sebeptendir ki ¢alisan kadinlarin



dini davranislar1 incelenirken dini tutumlari da géz ardi edilmemistir (Giinay, 2006:
27).

Dini tutumlarin konusu itibariyle Din Psikolojisi alaninda incelenmesi
dogaldir; ancak bireysel bir konu olmasina karsin inancin sekillenmesinde yalnizca
bireyin etkisi diigiiniilemez. Bireyi etkileyen psikolojisinin yaninda dis etkenler de
s6z konusudur. Ozellikle inang konusunun hem Din psikolojisinin hem de Din
sosyolojisinin ortak alani olarak goriilmesi daha dogru olacaktir. Bu yoniiyle de Din
Sosyolojisinin bireyde olugan dini tutum ve davranisina etki eden her tiirlii olgu, olay
ve kurumlarla ilgilenmesi dogaldir (Eren, 2007: 129-152).

Zira Glingor’in ifadesiyle dinler sayesinde insan, ‘“kendi mahiyeti ve
kainattaki yeri hakkinda bir bilgi semas: bulur; kendi baslangicini ve sonunu goriir”
(Glingor, 1989: 113). Bu da insana, kendini makro planda dinin ¢izdigi bir anlamlar
ve iliskiler alaninda tanimlama imkani1 vermektedir.

Bu arasgtirmada Sosyal bilimlerde kullanilan genel metotlar olan vasiflama,
karsilastirma ve anlama ve/veya agiklama yontemlerinin ii¢linden de yararlanilmistir.
Anket teknigiyle elde edilen veriler, sosyolojinin kuram, yontem ve kavramlariyla

yorumlanmaya caligilmistir.

3. ARASTIRMANIN YONTEMI

Tezin hazirlanmasinda ilk olarak konu ile ilgili kaynaklar taranarak bir
literatiir ¢alismas1 yapilmistir. Boylelikle yaptigimiz calisma oOnceden yapilmis
kadinlarla ilgili caligmalar1 goz ard1 etmeksizin yeni bir konuya deginmistir.

Alan aragtirmasinda ise dini tutum oOlceklerinden yararlanilarak bir anket
calismasi ve miilakat yapilmis; sonuglar kuramsal verilerle degerlendirilmistir.

Arastirmamizda kullandigimiz anket formunda yer alan sorularin arastirma
amacimiza uygun olmasina dikkat edilmis buna gore hem dini tutumu hem de dini
davranig1 6lgmeye yarayan sorular kullanilmistir.

Anketteki sorular Ozelliklerine gore gruplanma yapilarak bir araya
getirilmistir. Boylelikle ankete cevap verecek kimselerin anketteki diisiinceye
kolaylikla uyabilmeleri saglanmistir. Anketimizde demografik ve agik uclu sorularla
toplam 80 soru olusturulmustur. Anketimiz 6zel ve resmi kurum olmak {izere degisik

meslek gruplarinda ¢alisan 150 kadina uygulanmustir.



Arastirmamizdaki denencelerin sinanmast, anket sorularimizin
sekillenmesinde giidiileyici faktor olmustur. Bu baglamda yas, medeni durum, egitim
durumu, caligilan kurumun tiirti, isin ka¢ yildir yapildigi, varsa ¢ocuk sayisi ve kag
yildir evli olmaya bagl olarak temel ele aldigimiz bagimsiz degiskenlere gore kadin
dindarlig1, ¢alisan kadinin yasadigi rol ¢atismasi ve problemler, c¢alisan kadinlarin
dini algilayislari, dine siipheci yaklagimlar1 ve dinl davranislari da bagimli degisken
olarak incelenmistir. Bu sorular da sistematik bir biitiinlik icinde ele alinmustir.
Calisan kadinlarin inang hayati 1, 2, 3, 4, 5, 6, 15, 22, 26, 47, 52. sorularla; ¢alisan
kadinlarin ibadet hayat1 7, 8, 9, 18, 30, 31, 41. sorularla; dini yasayisin bilgi boyutu
13, 27, 28, 29, 40. sorularla; dinin sosyal boyutu 11, 35, 36. sorularla; dini yasantida
yasanan problemler 48, 49, 50, 53, 58. sorularla; bireyin dinden beklentisi 16, 19, 20,
21, 32, 34, 43. sorularla; dinin bireyin hayatindaki yeri 12, 14, 17. sorularla; dinin
bireyin yasantisina etkisi 23, 24, 25, 37, 38, 42. sorularla; dini kayg1 10, 33, 39, 44,
45, 46. sorularla; rol gatismasi 51, 54, 55, 56, 57, 70. sorularla; kadinlarin ¢alismasi
gerektigine inang¢ 60, 67. sorularla; kadinlarin calisma sebepleri 61, 62, 63, 64, 69.
sorularla ve kadinlarin ¢aligmaktan mutlu olup olmadiklariyla ilgili diisiinceleri 59,

65, 66, 68. sorularla 6lclilmeye caligilmistir.

4. EVREN

Calisan kadimnlarin dini tutum ve davranislarini konu alan bu ¢alismamizin
evreni, bir Orta Anadolu sehri olan Sivas ilinin Merkez ilgesi belediye sinirlari
icerisinde yer alan cesitli meslek kollarinda ¢alisan kadinlar1 olusturmaktadir. S6z
konusu evrenin Sivas ili Merkez ilgesinin secilme nedeni ise Tiirkiye’nin ortasinda
yer alan bu sehrin, toplumsal degisimin gelisen iletisim araclariyla beraber sadece
bliyiik sehirlerde degil bliylik sehirlerle beraber ayni1 zamanda iilkenin her kosesinde
de meydana geldigini gosterecek bir ortam olusturmasidir. Toplum degistik¢e insanin
da kendine ve diinyaya bakis a¢sinin degistigi bilindigine gore bu degisim igerisinde
calisan kadiin dini tutum ve davranislarinin ne durumda oldugunu tespit edebilmek

i¢cin biz bu evreni ele aldik.

5. ORNEKLEM
Calisan kadmnlarin dini tutum ve davraniglarini konu alan calismamizin

orneklemini Sivas ili Merkez il¢esi belediye sinirlari igerisinde yer alan resmi ve 6zel



kurumda calisan kadinlarin 150’si olusturmaktadir. Bu meslek gruplarini c¢alisilan
kuruma gore sOyle siralayabiliriz: Banka, Emniyet Miidiirliigi, Milli Egitim, Sosyal
Giivenlik(SGK) Kurumu il Miidiirliigii, Eczane, Tiirk Telekom 11 Midiirliigii, 1l
Miiftiligi, Ozel ve Resmi Saglhik Kuruluslari, Il Belediyesi, PTT, Devlet Su
Isleri(DSI) Bolge Miidiirliigii, Muhasebe, Reklam Sirketi, Sosyal Hizmetler ve
Cocuk Esirgeme Kurumu(SHCEK), Alis Veris Magazalari, Bayan Kuafor Salonlari,
Avukatlik Biirosu.

Calismamizin kontrol grubunu ise calisan kadinlar arasindan rastgele 15

kisiye yaptirilmis ve anketin gecerlilik ve glivenirliligi test edilmistir.

6. DENENCELER

Toplumumuzda degisen sosyo-kiiltiirel yapilara paralel olarak modern
diinyanin da sundugu degisikliklerle birlikte c¢alisan kadmlarin dini tutum ve
davraniglarinda calismayan kadinlara gore geleneklerden daha bagimsiz ve erkek
egemen zihniyeti sorgulayan bir durum go6zlenmektedir. S6zii gegen bu temel

denencemizin digindaki diger denencelerimiz ise sunlardir:

1. Calisan kadinlarin dini pratiklere agirlik vermekten ¢ok, dini, ahlaki bir
alg1 bicimi olarak gérmeleri s6z konusudur.

2. Kadinlarin erkeklere gore daha dindar olusunda, cinsiyet olgusuna bagl
biyo-psisik faktorlerin etkili oldugu varsayilmaktadir.

3. Calisan kadinlar rol catismasi yagsamaktadir.

4. Calisan kadmlar dini sorumluluklarini yerine getirebilecekleri uygun
ortamlar bulamamaktadirlar.

5. Toplumun ve dinin yiikledigi fedakar annelik ve iyi bir es rolii ¢alisan
kadinin hayatinda 6nemli bir yer tutmaktadir.

6. Rol catismasi yasamasina ragmen bir¢cok kadin yine de g¢aligmaktan
mutludur.

7. Kadinlar, isi sadece ekonomik gelir kapisi olarak degil, psiko-sosyal

bircok “olma’nin ve “sahip olma”nin araci olarak gormektedirler.



7. SAYILTILAR
Arastirmada elde edilen verilerin gegerlik ve giivenirlik derecesi yiiksek

olmustur. Ciinkii:

a) Anket istekli kimselere uygulanmustir.

b) Anket, asil orneklemden once kiigiik bir pilot gruba uygulanarak
diizeltilmistir.

€) Ankette bulunan bazi sorulara verilecek cevaplarin karsilastiriimasi
suretiyle gecerlilik ve giivenirlik derecesi yoklanmustir.

d) Uygulama sonunda anketin giivenirligi istatistiksel yollarla da
saptanmistir.

e) Anketin gecerliligi acisindan bir grup katilimciyla birebir goériisme
yapilmistir.

f) Kullanilan literatiir verileri gilivenlidir. Ciinkii biitin kaynaklarin

akademik diizeyine dikkat edilmistir.

8. SINIRLILIKLAR

Calismamiz, arastirma alanimiz olan Sivas ili merkezinde c¢alisan kadinlarla
sinirhidir. Bir Orta Anadolu sehri olan Sivas’taki ¢alisan kadinlarin dini tutum ve
davraniglarint  arastirmak bize genel olarak toplumun goriiniir kismindaki
degisiklikler hakkinda bilgi verecektir. Calisilan kurumlar resmi ve 0zel olarak
gruplandirilarak toplam 150 katilimciyla anket uygulanmis; bununla beraber ¢alisan
15 kadinla da miilakat yapilarak onlarin dini tutum ve davraniglar1 hakkinda anket
yoluyla elde edilemeyecek verilere de ulasilmistir.

Arastirmamizda sebep-sonug iligkilerinin saptanmasi1 olanaksiz oldugu

durumlarda, sonuglarin fonksiyonel iliskiler halinde agiklanmasiyla yetinilmistir.

9. ILGILI KAVRAMLAR

Toplum

Genel olarak bakildiginda “bir toplum insan yigin1 imis gibi goriiniir. Ancak,
bu onun aldatici bir dis goriiniisiinden bagka bir sey degildir.” (Giinay, 2005: 19).
Ciinkii toplumu olusturan insanlarin belirli bir amaglari1 vardir ve bu amacin etrafinda

birlesmelerinin sonucunda toplumlar olusur. Bu amaglarini belirli bir tarihsel gelisme



icinde siirdiiren toplum, belirli bir iiretim bigimini temel alan ve insanin gelismesinde
bir asama olarak ortaya c¢ikan bir toplumsal baglantilar ve biiylik insan kiimeleri
arasindaki iliskiler sistemidir (Hangerlioglu, 2007: 375). Bu sistem insan 6mriinden
uzun yasar ve kendi kendini devam ettirebilme 6zelligine sahiptir (Kongar, 1995:
46).

Her toplumun kendine &zgii bir sekli, yapisi, yerlesmis gelenek ve

gorenekleri, uyulmakta olan kanun ve kurallar1 vardir.

Din

Din kavraminin pek ¢ok tanimi vardir; ¢iinkii diinya gorlisiine goére din
kavrami da insanlarin belleginde farkli sekillerde tezahiir edebilir. Etimolojik olarak
filologlar, din kelimesinin Arap¢a “deyn” kokiinden mastar veya isim oldugunu
kabul ederler. Ornegin Ragib el-Isfahani dinin, “itaat ve ceza” anlamlarmna geldigini
kaydetmistir (Tiimer, 1994: 312).

Ilahiyatcilar arasinda da bazi farkliliklar olmakla beraber genel olarak dini
soyle tarif etmislerdir; “Insanlari, iyilige yoneltmek igin, yiice Allah’m,
peygamberleri vasitasiyla bildirdigi emirler ve hiikiimlerdir. Bu emir ve hiikiimler
insan1 hem bu diinyada hem de ahirette mutlu etmektedir.” (Ates, 1988: 9).

Sosyolojiye gore din ise hangi yolla olursa olsun, ilahi kaynakli veya ilahi
kaynakli olmayan, kutsalin tecriibesidir ve bu tecrilbeden dogan biitiin sosyal
meselelerdir (Sezen, 1998: 81).

“Durkheim dini; kutsal seylerle ilgili inang ve amellerden gelen ve bu inang
ve amellerin ona inanip baglananlart manevi bir birlik meydana getiren bir cemaatte
birlestirdigi dayanigsmali bir sistem seklinde tarif etmekte; ancak kutsalin sosyal
mengeli oldugunu kabul ederek dinin 6ziinli toplum kaliplar igerisine hapsetmek

suretiyle, tapanla tapilani birbirine karistirmamaktadir” (Glinay, 2005: 223).

Dindarhk

Dindarlik, “Kutsal olanin yahut onun 6zel bir formu olmak itibariyle belli bir
dinin muayyen bir zaman ve sartlarda belli bir kisi veya grup ya da toplum tarafindan
yasanmasidir.” (Giinay, 2006: 22).

Holm, Din ve Kisilik Psikolojisi adli eserinde dindarlikla ilgili Gordon W.
Allport’un dindarlik hakkindaki goriislerini su sekilde aktarmaktadir:
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“Dindarlik, olgunlasmakta olan bireyde yavas yavas gelisir. Cocuk, igeriklerini
her zaman anlamaksizin, igsellestirilmis davranis tarzlarini uygulamaya koyar.
Davranigsin ¢ikis noktasi, ¢ogu zaman kendi iginde saklidir. Sonradan, daha ileri
biyolojik olgunlukta daha iist diizeyde baglantilar algilar ve onlarla iliskiye gecer.
Genglik déneminde o, dini bizzat deneylemek ve bdylece ikinci elden tecriibeler yerine
bizzat tecriibelere ulagma ihtiyact duyar. Artik bizzat diisiinmeye baslar. Alport’a gore
bu asama, olgun dini yasantinin gelismesi acgisindan onemlidir. Olgunlagmis inang,
siiphe ve inancin degisen etkileri altinda giicliikle olusur. Ornegin duanin kabulii gibi
inancin onaylandigina dair tecriibeler, olgun dindarlig1 pekistirirler.” (Aktaran: Holm,
2007: 115).

Bu aciklamalardan yola ¢ikarak dindarligin belli bir inanca sahip olan bir
insanda veya toplumda; zamanla olgunlagmasi, i¢ ve dis dinamiklerin etkisiyle
algilanmas1 ve daha sonra tecriibe edilmesiyle ortaya ¢iktigi anlasilmaktadir. Ancak
dindarlik her ne kadar bu etkenlerle ortaya ¢iksa da her insanda veya toplumda ayni
sekilde tezahiir etmedigi asikardir. O halde, bunun sebebi ne olabilir? Bu konuda
Nils G. Holm ayni eserinde Allport’un iki farkli gorlislinii aktarir. Birincisi i¢
giidimlii (olgunlasmis) dindarlik, ikincisi de dis giidiimli (olgunlagsmamis)
dindarliktir. D1s giidiimlii dindarlik, cevabi verilemeyen konulardaki (davranislarin
odiillendirilmesi veya cezalandirilmasi, oliim ve sonrasi hayat vb.) korkular
hafifletmek icin dini bir ara¢ kullanirken, i¢ giidiimli dindarlik ise inancin tamamen
icsellestirilmesiyle dinin, hayattaki diger ihtiyaglar1 diizenleyen bir ana giidii haline
gelmesini saglayarak ondan zevk alinmasina neden olur. Iste bu iki tip dindarligin
fakli diizeylerde olusmasi, belli bir dine mensup insanlar ve toplumlar arasinda

dindarhigin farkli sekilde tezahiir etmesine neden olmaktadir.

Kiiltiir

Kiiltiir, sosyolojinin temel kavramlarindan birisidir. Bilgiyi, sanati, ahlaki,
hukuku, 6rf ve adetleri kapsadigi gibi, insanin toplumun bir tiyesi olmasi dolayisiyla
kazandig1 diger biitiin kabiliyet ve aligkanliklar1 da i¢ine alan bir biitindiir (Erkal,
1984: 3). Ayn1 zamanda bir toplumun ya da biitiin toplumlarin birikimli uygarligidir,
belli bir toplumun kendisidir, bir dizi sosyal siireglerin bileskesidir, bir insan ve
toplum kuramidir (Giiveng, 1996: 95).

Bir baska soyleyisle; yaratildig1 giinden beri insanoglu dogay1 denetimi altina
almaya c¢alismistir. Iste bu cabasi sonucunda ortaya koydugu her sey kiiltiirdiir

(Kongar, 1995: 23).
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Ayrica Kurtkan’in da belirttigi gibi kiiltiirli maddi ve manevi olmak {izere
ikiye ayirabiliriz. Insan kendinden 6nceki nesillerden devraldig: unsurlari kismen
gelistirerek, kendinden sonraki nesillere devreder. Bundan dolayr kiiltiir aym
zamanda bir sosyal mirastir (Kurtkan, 1976: 60).Bu sosyal mirasin olusmasinda
inanglar, ideolojik ve dini degerler 6nemli fonksiyonlar icra ederler. Ciinkii insanla
nesneler ve olgular arasinda bir anlam olabilmesi i¢in, insana Ozgii tutum ve

davranislarin ortaya ¢ikip gelismesinde kiiltiir 5nemlidir (Ozdes, 2000: 13).

Sosyal Degisme

Sosyal degisme; bir anlik, giinliik bir degisim degildir. Zaman igerisinde
gerceklesmesi ve toplumda goézlenebilir olmasi gerekir. Ayni zamanda bu
degisikligin toplumun kurumlarinda hissedilmesi gerekir. Bazen sosyal degismeler
tarihin akisin1 degistirebilmistir (Giinay, 2005: 363).

Sosyal degismenin temelinde teknolojik degismenin bulundugu da
sOylenebilir. Bu degisim sonucunda da insanlar arasi iliskiler degisir (Kongar, 1995:
23). Bir toplumda maddi kiiltiir yani teknolojinin getirdigi degisim hizla
yasanabilirken manevi kiiltiir daha yavas degismektedir (Erkal, 1984: 59).

Sosyal degisim siirecinin altinda, insanoglunun tiim birikimi yatar. Bu
birikim maddi kiltiir alaninda teknoloji, manevi kiiltiir alaninda da ideolojidir.
Boylelikle sosyal degismeyi insan-doga celigkisinin belirledigi teknoloji ile insan-
insan ¢eliskisinin belirledigi ideoloji arasindaki etkilesim bigimlendirir (Kongar,
1995: 60).

Rol, Cinsiyet Rolleri

Rol, statiiniin davranis boyutunu olusturur. Statiiye sahip olunur, fakat rol
oynanir. Buna gore rol, belirli bir statiiniin gerektirdigi gorevleri yapma ve onun
ayricaliklarindan ve haklarindan yararlanma bi¢imidir.

“Belirli bir sosyal mevki isgal eden kisiden beklenen o mevkiye 6zgii eylemi,
davranig ve tutumlart belirler. Bagka bir deyisle rol, belirli bir durumda bireyin
davraniglarin1 diizenleyen beklentilerdir.” (Donmezer, 1994: 143)

Belirli bir konumda bulunan herhangi bir kisiyi karakterize etmesi beklenen
isteklerin, hedeflerin, inanglarin, duygularin, tutumlarin, deger yargilarmin ve

hareketlerin hepsine rol denir. Roller, belirli durumlardaki insanlarin kendilerinden
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beklenen davraniglar tayin ve tespit ederler. Sosyal bir varlik olan insan, ig¢inde
yagsadigi toplumda cesitli gruplarda ¢esitli roller istlenebilir. Roller, herkesin
fonksiyonunu etkili bi¢imde yapmasini saglayarak sosyal diizeni insan i¢in yasanir
hale getirir.

Genel olarak bakildiginda, sosyal hayatini siirdiiriirken insan, en az bes ¢esit
grup i¢inde yer alir:

1) Yas ve cinsiyet gruplart;

2) Biyolojik ve aile gruplagmalari;

3) Mesleki gruplagmalar;

4) Dostluk ve ilgiye dayanan gruplasmalar;

5) Statii gruplagmalar1 (“Rol”, 1990) (Sosyal Bilimler Ansiklopedisi).

Mesleki ve toplumsal rollerin yaninda cinsiyet roliiniin de oldugu
bilinmektedir. Bu roliimiizii hem yaradilistmizdan getirdigimiz 6zellikler belirlerken

ayni zamanda kiiltiirel 6geler de belirlemektedir (Tarhan, 2010: 101).

Dini Tutum ve Davranis

Bireyin psikolojik obje ile ilgili diisiince, duygu ve davranislarini diizenli bir
bigimde olusturdugu egilime tutum denmektedir (Kagitgibagi, 1996: 123).
Tutumlarin ~ kokeni  sosyaldir; ¢ilinkii tutumlar sosyal gruplar icerisinde
olusmaktadirlar. Tutumlar dogrudan dogruya tavir ve hareketlerde goriilemez fakat
kisilerin yaptiklarindan veya soylediklerinden ¢ikarilirlar (Donmezer, 1994: 84).
Tutumlarin davranis gibi dogrudan gozlenebilen bir 6zelliginin olmamasindan
dolay1, varsayimda bulunularak, bireye atfedilen bir egilim olarak kabul edilir
(Kagitgibasi, 1996: 84).

Tutumun tanimmi soéyle yapmak mimkiindir: “Ferdin sosyal fiil ve
hareketleri onun tutumlarini aksettirir. Yani sosyal objelere karsi devamli miisbet ve
menfi kiymetlendirmelerini, his ve heyecanlarini, leyh ve aleyhteki hareket
temayiillerini ifade eder.” (Ballachey, Crutchfield, & Krech, 1983: 231).

Tutumlar dogustan gelmez, az ¢cok kalicidir ve daima bir 6zne-nesne iliskisini
icerir. Tutumlarin gidiisel-duygusal 6zellikleri vardir (C. Serif & M. Serif, 1996:
495, 496). Bu baglamda bir tutumun meydana getirdigi sadece bir davranis egilimi
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ya da sadece bir duygu degil, diisiince-duygu-davranis egilimi biitiinlesmesidir
(Kagitgibasi, 1996: 85).

Dini tutumu ise su sekilde tanimlamak miimkiindiir: “Kisinin dinle ilgili
diisiince, duygu ve davraniglarini belirleme tarzidir. Yani kisinin dine dair bilgi ve
inanglari, dinin biitiiniinden ya da herhangi bir esasindan hoslanmasi veya
hoslanmamas1 ve dinle ilgili davramiglari, yani lehte veya aleyhteki bir takim
faaliyetleri onun dini tutumunu olusturur.” (Peker, 2000: 146,147).

Yukarida da deginildigi gibi, tutumlarin davranig gibi dogrudan gézlenebilen
bir yonii s6z konusu degildir; ancak bireyin gozlenebilen davraniglarindan Sosyal
bilimlerde de belirli tekniklere basvurularak tutumlarin yogunlugunun &lgiilmesine
kalkisilmaktadir; gercekten de kisilerin belirli seylere karsi ilgi veya ilgisizlik
derecelerini tespite ¢alisarak tutumlarin  yogunlugunu anlamamiz miimkiin
olmaktadir. Tutumlarin yogunlugunun matematik tekniklerle Olgiilmesine ait
ornekler de diinyanin her yerinde vardir (Dénmezer, 1994: 89).

Aragtirmamizda tutumu incelememizin sebebi davranisi meydana getiren
etkenlerden birinin tutum olmasidir ve bu agidan tutum onemlidir. Ayrica herhangi
bir durumda ortaya ¢ikan tutum objesiyle ve ortamla ilgili tutumlarin ne olduklarini,
birbirleriyle iligkilerini anlayip oOlgebilirsek, davranigin analizini de daha iyi
yapabiliriz (Kagit¢ibasi, 1996: 100).

Bu konuda ilk arastirma La Piere adinda bir sosyolog tarafindan 1934’ de
Amerika’ da yapilmigstir.

La Piere, Cinli bir kar1 kocayla 66 otel ve motele, 184 lokantaya gitmis ve
sadece bir tane 3.sinif bir motele kabul edilmemisler bunun disindaki gittikleri
yerlere kabul edilmislerdir. Bu ilk deneyden alt1 ay sonra La Piere biitiin gittikleri bu
yerlere mektup yazarak Cinli miisterilerin kabul edilip edilmeyeceklerini sormus
fakat mektuplarin yarisina cevap gelmistir. Cevap yazan yerlerin %92’si Cinlilerin
kabul edilemeyecegini, %1°1 kabul edebileceklerini bildirirken %8’1 de kati bir cevap
vermemistir. Burada agik¢a daha once gosterilen olumlu davranis ile daha sonraki
olumsuz davranis arasinda bir ¢eliski ortaya ¢ikmustir.

Buna benzer arastirmalar1 daha sonra da Kurtner, Wilkins ve Yarrow yapmis
La Piere’nin yaptigi deneme sonuglarina benzer sonuglar bulmuslardir (Aktaran:

Kagitgibasi, 1996: 95).
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Durumu dini tutum ve davraniglar agisindan ele aldigimizda yapilan
aragtirmalar gosteriyor ki tutum-davranig tutarsizligit ya da davranisin tutum
tarafindan belirlenemeyisi ortamdan etkilenmektedir. Dini yasantinin olmasi ig¢in
inancin olmasi gerekir. Eger insanda dini inan¢ yoksa zaten diger dini tutum ve
davraniglarin ortaya ¢ikmasi da miimkiin degildir (Uysal, 2006: 78). Bir i¢ hal ve bir
stibjektif tecriibe olan inang, belirli bir temayiil ve belirgin bir tutum veya sekil
olarak objektiflesmedikge, olaylar lizerinde etki yapmaz. Katiksizca kisisel olan bir
din, siibjektif bir teori olarak kalmaya mahkimdur (Taplamacioglu, 1975: 198).

Bir tutumun olugmasi, kiginin artik bunlara karst notr olmadigi anlamina
gelir; artik bunlar, kisi i¢in olumlu ya da olumsuz anlam tasir. Bir tutum, duruma
gore belli bir beklentiyi, standardi ya da amaci belirler. Bu beklentilere uyan olaylar
kisiyi hosnut eder; tutumun belirledigi beklentilere karsit olaylar ya da seyler ise, bu
tutumun kisi i¢in 6nemiyle orantili bir hosnutsuzluk ya da hayal kirikligina yol agar
(C. Serif & M. Serif, 1996: 490).

Tutumun davranigsa doniisemedigi ortamlarda bireylerde ayni zamanda bir i¢
gerilim ya da ¢atisma olabilmektedir. Bu ¢atismanin ortadan kalkabilmesi tutum ve
davranig tutarliligiyla s6z konusudur. Fakat bazen Oyle konular s6z konusudur ki
ornegin dini bir konu hakkinda birey olumlu tutum sergilemesine karsin onu
davranmisina yansitmamais olabilir. Oyleyse bu tutumlarin zayif tutumlar oldugu

sOylenebilir.
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1. BOLUM

TEORIK CERCEVE

A. TOPLUMSAL BiR GERCEKLIK OLARAK DIN VE KADIN

Her toplumun bir gercekligi olarak karsimiza c¢ikan din olgusu insanlik
tarihiyle es zamanl bir varlik sergiler. Ciinkii insan ve din birbirinden bagimsiz
degildir. Toplumlart olusturan insanlarin maddi diinyadan bagimsiz bir de manevi
diinyalar1 bulunmaktadir. ister bu ilahi kaynakli ister ilahi kaynakli olmasin mutlaka
her toplumsal grubun bir inang sistemi mevcuttur.

“Tarihin hi¢bir devrinde dinden, dini duygulardan tamamen yoksun bir
topluma rastlanmamistir. Nerede insan varsa, orada dinil davranislar mevcut
olmustur.” (Ates, 1988: 9). Oyle ki din ve topluluk arasindaki iliski yakindan ve
sistematik bir sekilde incelenecek olursa, goriilecektir ki dinin topluluk tizerindeki
etkisi oldukca yogun olmaktadir. Sadece topluluk iizerinde bir etki degil aym
zamanda toplumsal orgiitlenme bigimlerinin de iizerinde bir etkisi s6z konusudur.
Bunun i¢in de din, aile, oymak, kabile, boy ve ulus gibi dogal birliklerle hep yakin
iligki icinde olmustur. Bu birlikler gerek zihniyet agisindan, gerekse orgiitlenme
bakimindan dini etkiyi higbir zaman gizleyemezler (Wach, 1987: 17).

Sezen’in de belirttigi gibi davramislarimizin altinda yatan bir¢cok sebep
olmasma karsin insant harekete geciren en belirgin 0Ozelligin din oldugu
goriilmektedir. Ciink{i hissi ve ruhi yonden insani ¢gepecevre saran din sahsiyette
kendini gosterdikten sonra sosyal sahaya ge¢cmekte ve yayilmaktadir. Boylece din
sadece insan ruhuyla sinirli olmadigini toplumsal bir davranis olarak da var oldugunu
bizlere gostermektedir (Sezen, 1998: 112).

Din bir kurum olarak ancak insanla birlikte olursa var olabilir. Insan
olmayinca din de anlamindan uzaklasir. Din insan i¢in var olduguna gore degisim ve
doniistim karsisinda din ve insan yine beraberdir. Din topluma ait bir kurum oldugu,

toplumsal dontisiimle de baglantili oldugu i¢in Bati' da her degisimle birlikte yeni
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krizler ¢ikmis, yeni kavgalar, yeni yorumlar olusmustur. Bizde ise durum biraz
farklidir. Igtihadin kesintiye ugramis olmasi dinin kendi icindeki déniisiimiinii
saglayacak, degisen insan ve topluma yol gosterecek, insanin varhigin
manalandirabilecek yeni acilimlarin, yeni doniisiimlerin Oniinii kapatmistir (Altan,
2010: 132, 133).

Kutsal ve iistiin varlik inanci, dinin temelini ve 6ziinii teskil eder. Bu inang
sistemi toplumda acilir ve kendini gosterir. Dinin adi, sekli ne olursa olsun, her
zaman ve her yerde ortak o6zellikleriyle goriilmektedir. Bu ortak 6zellikler; iman,
ibadet ve toplumdur. Bu da gosteriyor ki nerede insan varsa orada dini bir davranis
olmast muhtemeldir (Sezen, 1998: 84). Ancak her inang¢ sistemi, din tarifindeki
belirli esaslara gére uygun olsa bile, sosyoloji agisindan din olarak nitelendirilemez.
Yalniz sosyal gecerliligi olan inang sistemleri sosyolojik manada dindir. Bu aym
zamanda herhangi bir inangla dini ayirmanin 6nemli bir dl¢iistidiir.

Dinin toplumsal bir gerceklik olarak kabul edilmesine karsin farkli diinya
goriiglerinden otlirii ¢ok ¢esitli din tarifleri karsimiza c¢ikmaktadir. Her disiplin
kendine gore bir tarif yapmistir.

Sosyolojiye gore dinin tarifi genelde soyle yapilmistir: Hangi yolla olursa
olsun, Oziinii teskil eden kutsalin tecriibesidir. Bu tecriibeden dogan biitiin sosyal
meselelerdir (Sezen, 1998: 81).

Din kavraminin Arap dilinde ¢ok genis bir anlami vardir. Ayni zamanda da
bu kelime zit anlamli kelimelerdendir. Sozliikkte "ceza/miikafat, adet/durum,
itaat/isyan, hesap, ziil, inkiyad, hiikiim/kaza, galebe, kahr, isti'la, miilk, ferman,
tevhit, ibadet, millet, seriat, vera', takva, hizmet, ihsan, ikrah" gibi anlamlara gelir.
Terim olarak din; akil sahiplerini kendi arzular ile bizzat hayirlara sevk eden ilahi
bir nizam, Allah tarafindan konulmus ve insanlar1 O'na ulastiran bir yoldu (Karaman
vd., 2006: 121, 122).

Elbette ki dinin daha birgok tanimini yapmak mimkiindiir ama biz dini
davraniglar1 ve tutumlar ele aldigimiz zaman goriilecektir ki din toplumun rengini
belirleyen en 6nemli kurumdur.

Topluluk i¢inde yasayan insanin bir i¢ diinyasi oldugu gibi ayn1 zamanda da
inandig1 degerleri ortaya koyma zemini aradigi bir gercekliktir. Ciinkii din sadece

bireyin i¢ diinyasiyla sinirli olamayacak kadar toplum ve toplumsal kurumlarla i¢ ice
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bir goriiniim arz eder. Comt’a gore ise insanin kendisini agan bazi seyleri, {istiin
giicleri sevmeye ihtiyaci oldugu i¢in dine de gereksinimi vardir (Aron, 2004: 98).

Din, her insan i¢in hem tabii hem de sosyal bir olgudur. Belirli bir inang
sistemine inansmn ya da inanmasin toplumla i¢ ige yasayan, toplumla karsilikli
etkilesim iginde olan her insan dini argiimanlarla karsilasmaktadir. Yasanan bu
durum dinin toplumsal bir ger¢eklik oldugunu bize gostermektedir. Dinin hem
bireysel hem de toplumsal tarafi s6z konusudur. Dinin bireysel yonii siibjektif dindir
ve dinin bireyde derinlesen tarafidir. Dinin bu yoniiniin distan goriilmeyen sahasi
oldugu sodylense de bizce bu pek de dogru degildir. Ciinkii ibadet, ahlak ve ayin ne
kadar bireyle ilgili olsa da bir o kadar da toplumla ilgilidir ¢linkii inan¢ zemin
buldugu ortamda davranis olarak kendini gosterebilir. Bagkalarinca goriilebilen dini
tarafa da objektif din denmistir (Sezen, 1998: 79).

Dinin sadece siibjektif tarafin1 kabul edip; dini sadece kalbe sikistirip hayata
yansitmamanin dogru olmadigi kanaatindeyiz. Gittik¢e daha ¢ok diinyalasan insanlar
dinin sahasim1 kendileri belirlemeye c¢alismislardir. Modern diinyanin Onilimiize
sundugu sekiilerlesme ve laiklesme objektif din sahasini daraltip, siibjektif din
sahasina her seyi iten bir anlayisa doniismiistiir. Bu durum sosyolojik olarak dini, din
olmaktan ¢ikarmaktadir. Ama siibjektif din bu duruma karsi direnir. Sosyal
degisikliklerden etkilenen daha ¢ok objektif dindir (Sezen, 1998: 79). Yine de sosyal
degisikliklerin bireylerin i¢ diinyalarinda da degisikliklere yol actig1 goriilmektedir.

Sosyal degisikliklerden etkilenen dinin toplumsal tarafi en ¢ok da kadinlari
etkilemektedir. Ciinkii kadin degisimin yiizii olarak kabul edilir. Oysaki dinin
zamana ve mekana gore degismez ilkeleri mevcuttur.

Toplumsal degisme sayesinde dinin algilanma ve yasanmasinda bir takim
degisimlerin olmasi kaginilmazdir. Ancak, bu dinde her seyin degisecegi anlamina
gelmez. “Dinin devamlilik kazanmasi, inanglarin degismeyen yonleri sayesindedir."
(Sezen, 1998: 132).

Ayn1 zamanda dinin, insanin ruhuna hitap eden, gonliine isleyen tarafi, bir
hayat anlayisina doniisiince inanilan dinin goriiniir taraflarinin da giin yliziine
citkmamasi diisiiniilemez. Sonu¢ olarak higbir felsefi diisiince, ideoloji dinin

toplumdaki etkisini gosteremez (Sezen, 1998: 112).
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Insanoglu dogar dogmaz biiyiik bir merak duygusuyla hareket eder. Kendisi
ve kainatla ilgili birgok sorunun cevabini dinde bulur ve kendine bir yol haritasi
cizer. Bazi dinler insanin temel problemleriyle ilgili ayrintili bilgi verirken bazilari
daha az bilgi verir. Ama hepsinin de zihnimizdeki problemlerden yasanan hayata dair
davranig kurallarina kadar her konuda insani aydmlatmayr amag¢ edindigi
muhakkaktir (Giingor, 1989: 113).

Dinin bir insanlik hali olmasi, yaratilanlarin fitratiyla ilgilidir. Her insan yiice
bir varliga inanma geregi hisseder. Dinsiz bir toplumun olmasi diigiiniilemez. Ge¢gmis
milletlerden kalan mabetler de bunun kanitidir diyebiliriz. Din, toplumun her
kurumuyla birebir iliskisi olan bir olgudur. Din ayni zamanda kiiltiirel bir olgudur.
Ulkemizde dindar olmayan insanlarda bile kiiltiirel bir iz olarak dini gérmek
miimkiindiir. Dini hayattan en uzak insan bile konusmalarinda “Allah korusun”,
“Masaallah”, “Insaallah” gibi ifadeleri kullanir; bayramlar adetlerimize gére kutlanr.
Fakat bu ornekler bize gosteriyor ki insanimiz daha ¢ok kiiltiirel bir din anlayisi
kabul etmis goriiniiyor.

Toplumda yapilan her 1slahat, her iyilestirme hareketi din iizerinden
olagelmistir. Ciinkii bir¢cok konuda din geriligin sebebi, gelismenin 6niinde bir engel
olarak goriilmiistiir. Oysaki din de toplumun diger dinamikleri gibi degisken, zamana
ayak uyduran bir olgudur (Sezen, 1998: 132).

Toplumun bir gercekligi olarak dini kabul etmemek, onu goérmezlikten
gelmek degisim yasayan toplumlardaki bircok modernist aydin tarafindan kabul
edilen bir yarg1 olmustur. Ulkemizde de kendini "aydin" olarak tanimlayan bir¢ok
insan, dinden, gelenek ve goreneklerinden ne kadar uzaklasirsa o kadar "cagdas"
olabilecegini diisinmektedir. Hatta elestiriler 6yle bir boyuta gelmektedir ki dinin
icinde yer alan belirli ibadetleri kalip seklinde degerlendirip; Islam’m bir¢ok
toplumsal uygulamalarinin ilkel oldugunu sdyleyebilmislerdir.

Ulkemizdeki din anlayislarinin  ¢ok cesitli olarak karsimiza ciktig
sOylenebilir. Cogu kez insanimizin din anlayisinin geleneksel bir ¢izgide ilerledigi
gorilmektedir. Din vazgecilemeyen fakat ¢ogu kez ilerlemenin 6niinde bir set olarak
goriilmiis, ¢agdaslasmanin karsiti olarak disiiniilmiis ve belki de dine bu kadar

tepkili olmak kimilerince ¢agin geregi gibi goriilmiistiir.
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Ulkemizde, bir insanin hem ¢agdas, hem laik, hem de dindar olup
olamayacag giiliing bir sekilde hep tartisila gelmistir. Oysaki toplumun her bireyini
kendini nasil tanimliyorsa onu 6yle kabul etmemiz toplumsal uyum i¢in gereklidir.

Cumhuriyetin ilaniyla birlikte ve hatta Tanzimat'tan bu yana iilkemizde dini
algilayislarda olduk¢a degisiklik yasandigi bilinmektedir. Kurulan yani devletin
ideolojisine gore din devleti olmak dogru degildir; fakat inang Ozgiirligl de
savunulmaktadir. Celigkilerin ¢ok yasandigi iilkemizde din ve devlet isleri ayrilmis
goriinlirken aslinda durumun hi¢c de bdyle olmadigi; bizzat devletin kendi
ideolojisine gore dini sekillendirmeye calistigi goriilmektedir. Sonugta; Altan’in
ifadesiyle: "Din devleti olmayalim derken bir devlet dini ortaya ¢ikt1." (Altan, 2010:
63). Ortaya ¢ikan bu devlet dini de toplumun her kesiminde dogal olarak alkiglarla
karsilanmadi. Ciinkii kisilerin dini inanglarimin serbest birakilmadigi bir anlayis
ortaya cikti. Boylelikle din toplumsal bir ger¢eklik olmasina karsin devlet tarafindan
sekillendirilmeye ¢alisilan bir kuruma dontistii.

Yeni acilimlarin, doniisiimlerin 6nii kesildigi i¢indir ki dinin algilanisinda
baz1 fanatik karsi ¢ikislar s6z konusudur ve bu durum kaginilmazdir; ¢iinkii zaman
degismektedir ve insanlik her ¢caga ve zamana uyum saglamak ister ki toplumdan
soyutlanmasin. Din toplumsal bir ger¢ekliktir; fakat degisim de din kadar gercektir
ve olmasi gerekendir. Glinlimiizde yasadigimiz sorunlarin sebeplerini irdelerken, hep
kendimizden bagkasini suglar bir tavir takinmak pek de bilimsel degildir. Ozelestiri
yapmak hem dindarlarin hem de kendini dindar gérmeyenlerin gorevi olmalidir.

Bunlarin yani sira toplumumuzun dindar algist da oldukca ilgingtir ve
sorgulanmaya muhtagtir. Gelenekselligi dindarlik olarak gérmek insanimizca sik¢a
basvurulan bir yoldur. Dindarlik algimizin sekillenmesinde elbette toplumun etkisini
yadsiyamayiz.

Ayni zamanda Uysal’in da belirttigi gibi giiniimiiz Miisliiman’1 kendisini
dindar olarak algilarken toplumun dindar nitelemesine gore hareket eder. Dolayisiyla
sosyallesme siireci i¢inde insan, toplumun din ve dindarlik anlayisina goére bir
Miisliiman’da bulunmasi istenen hangi 6zellik ve davranislara atifta bulundugunda,
kendi dindarhi@inin bir pargasi olarak dinsellik anlayisini yani dindar algisini

gelistirmis olur (Uysal, 2006: 14).
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Toplumun simirlarint ¢izdigi dindarlik algimiz ¢ok degiskendir. Hem dinden
vazgecememe durumu s6z konusuyken bir taraftan da dinin emir ve yasaklarina
aykir1 davraniglar da sergilenmektedir. Yasanan bu durum sekiilerlesen diinyamizda
daha ¢ok goriilmektedir. Ozellikle de degisimin en goriiniir tarafinda olan kadinlarda
gozlemlenen bu durum dikkat ¢ekicidir. Hem modern yasamdan vazgegemeyip hem
de inandig1 dinin degerlerine gére yasamak isteyen ozellikle de calisan kadinlarin
celiski yasadigi goriilmektedir.

Ayni zamanda egitim seviyesinin artmasiyla da dini tutum ve davranista
degisiklikler yasanmaktadir. Bu konuda yapilan arastirma bize gostermektedir ki,
egitim seviyesi yiikseldikge, Islam'in temel inang esaslari, ibadetleri kabullenme veya
onaylama agisindan oldugu kadar genelde paylasilan ortak degerler olarak dini duygu
ve diisiince agisindan da giiniimiiz insaninin dindarlik anlayisinda pek degisme
olmadigi ancak egitim seviyesi diistiik¢e, insanlarin dini inang ve kanaatlerinin daha
yogunlastigr soylenebilir (Bkz. Uysal, 2006). Dinin sigmilacak bir liman olarak
goriilmesi bu sonucu dogurmaktadir; ¢iinkii modern diinyada aslinda daha da
yalnizlasan birey, toplumda da kendini belirli bir yere konumlandiramamigsa
yalnizligini, dini inan¢ ve kanaatlerine daha yogun bir sekilde baglanarak asmaya
calismaktadir.

Sonu¢ olarak sunu gormekteyiz ki; toplum ve din birbirinden ayrilmasi
miimkiin olmayan iki unsurdur; ¢linkii her ikisi de insanla alakalidir. Ne toplumu ne
de dini insansiz diisiinmek miimkiin degildir. Algilarimizi, duygu ve disiincelerimizi
toplumdan beslendigimiz unsurlar sekillendirdigi kadar din de buna etki etmektedir.
Bir de insanin dogustan getirdigi ruhi ve bedeni 6zellikler géz 6niine alindiginda
bireyi her yonden etkileyen, duygu ve disiincelerini sekillendiren ¢ok yonlii
unsurlarin oldugu goriilmektedir.

Gozlerimizi diinyaya agtigimiz andan itibaren i¢inde yasadigimiz toplumun
dini degerleriyle karsilasmamiz kaginilmaz bir durumdur. Birey belirli bir inang
sistemine inansin ya da inanmasin veya onunla hep kavgali olsun ya da olmasin din

toplumsal bir gerceklik olarak hep yasamimizda olacaktir.
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1. Din ve Kadin iliskisi

Dinlerin kadinlarla ilgili etkilesimi ¢ok boyutlu ve karmasik bir konudur.
Dinler bir taraftan kadinlar1 kisitlayicit kurallar koyarken bir taraftan da kadinlari
giiclendirici kurallar da koymustur. Din ve kadin iligkisi hi¢bir zaman tek tarafli bir
nitelik de tasimamaktadir. Dinlerin kadina bakisinin yanin da kadinlarin da dine kars1
tutum ve davranislar1 s6z konusudur. Geleneksel anlayisla yetisen kadin ile modern
bir anlayisla yetisen kadinin dine karsi tutumu da dolayisiyla farkli olacaktir.

Din, hayatin her alanma girmis bir olgudur. Din ile kadinin etkilesimi her
donemde olagelmistir. Ozellikle de erkek egemen toplumlarda dinin tiim
ozelliklerinin kadinlar iizerinde goriiniir olmas1 beklenmistir. Hatta “Islam’da Kadin”
veya “Islam’da Kadin ve Aile” baslklariyla hazirlanmis birgok kitabin yazari
“Islam’da Erkek” veya “Kuran’a Gore Erkek™ gibi esasinda kendilerini daha ¢ok
ilgilendiren konulara pek deginme geregi duymamuislardir. Degisen hayat sartlarinda
kadmin dig goriinlisii her zaman elestirilere maruz kalirken, dini hassasiyeti olan
bircok erkek kendi dig goriiniigiiniin ne kadar dine uygun olup olmadigini sorgulama
zahmetinde bile bulunmamistir. Elbette ki bu duruma toplumun gelenek ve
goreneklerinin yaninda ataerkil zihniyetin de sebep oldugu diistiniilebilir.

Sucu, bu konuda erkekleri elestirmekte, giinimiiz toplumunda bugiine kadar
kadina yonelik dine ve gelenege ait sdylemlerin pek ¢ogunda erkek egemen bir
anlayisin yattigin1 ve dinin yanlis yorumlandigini diistinmektedir. Ayn1 zamanda da
iktidart ve giicli elinden birakmak istemeyen bu anlayis, kadinin toplumdaki yerini
din kisvesi altinda kisitlamaya ¢alismistir (Sucu, 2005: 85).

Kadin konusundaki yanlisliklarin bir sebebi de kadmin psikolojik ve
sosyolojik yonii unutularak sadece biyolojik varligiyla giindemde tutulmasidir. Bu
durum hem kadin1 yipratmakta hem de toplumda bazi sapmalara yol agabilmektedir.
Bu zihniyette olanlar kadinin; “Allah’in yeryiiziinde yarattigir halife oldugunu, en
giizel surette yaratildigini, tekliflerin muhatab1 oldugunu, sinandigini, yeryiiziini
imar etme, 6lme ve yeniden dirilip hesaba ¢ekilme ve ne yapmissa onlarin karsiligini
gorme” konumunda oldugunu ve bu konumda bulunan tiim insanlar gibi «...Ustiin
olaniniz en muttaki olaniizdir...” (Hucurat, 14) ayetini kimi zaman gérmezlikten

gelirler. Bu duygu ve diisiincelerin devaminda ise Islam’in ruhu sayilan adaletin
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saglanmasina en muhalif sekilde davranislar toplumda goériilmeye baglar (Durmus,
2008: 101, 102).

Sosyal hayatta "ben de varim" demek isteyen kadin bazi toplumlarda aklinin
ve dininin eksik oldugu soylenerek toplumsal faaliyetlere katilmasina izin
verilmemistir. Kendini gelistirme imkan1 bulamayan birgok kadin da artik bu durumu
yadsimistir. Cinselligiyle degil de yetenekleriyle sosyal hayatta var olmak isteyen
dindar kadin ise hem ataerkil zihniyeti karsisinda bulmus hem de modernlik,
cagdaslik, feminizm gibi anlayislarla da miicadele etmek zorunda birakilmastir.

Kendi alanlarinin daralacagimi diisiinen erkekler bu durumda kadmin evde
olmasi gerektigini soylemislerdir. Kadinlar sosyal hayatin disina ¢ikarilirken, onlarin
da Allah’in yeryiiziindeki halifeleri oldugu unutulmustur. Altan’in (2010) da
belirttigi gibi bugiin Miisliiman {ilkelerin ¢ogunda geleneksel dindarlik anlayisiyla
yetismis birgok erkek, kadinin o6zgiirlesmesinden, hayatin iginde yer almasindan
¢ekinmektedir. Burada bir 6zgiiven eksikligi s6z konusudur(s. 157). S6z konusu bu
durum dine yiiklenemez ¢iinkii her toplumda kadin ezilmis ve hor goriilmiistiir. Iste
Islam dini kadina, hakkini teslim eden en miikemmel dindir. Ataerkil zihniyetle
yetisip kadina degerini vermeyen sucludur; Islam dini degil (Sucu, 2005: 41).

Kadin, insanligin yarist degil, cok daha fazlasidir. Ciinkii toplumu insanlar
olustururken, insanlar da kadinla var olur. Kadmin yaratiligtan getirdigi zihinsel,
sosyolojik, psikolojik varligint yok sayan bir toplum; dogal olarak O6zgiivenini
yitirmis kadinlar tarafindan yetistirilince hayata kiiskiin, iginde miithis agliklar
barindiran, aklindan geceni sdylemeye yeltenemeyen, disarida baska iceride baska
ikiyiizlii bir anlayis ortaya ¢ikarir (Altan, 2010: 156, 157).

Kadmin sosyal hayattaki konumu dinlere gore sekillendigi gibi toplumun
degerlerine gore de konumlanir. Islam dini kadinm1 toplumda yok saymazken buna
ragmen bir¢cok Miisliiman iilkede kadin, kendi degerini kazanamamistir. Kadin hala
cinsel bir obje olmaktan Gteye gecememistir. Kadinin konumu hep erkekler
tarafindan belirlenmistir. Babasinin kizi, kocasmin esi ve c¢ocuklarmin annesi
olabilen kadin eger bagka bir konumda da yer almak isterse ki- bu cogu zaman rol
catismas1 sonucunda veya kendini kesfettigi zaman olmaktadir- zorluklarla

karsilasacagini bilmektedir.
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Kadmin toplumdaki konumu hala tartismalara neden olmakla birlikte islami
acidan da kadin konusu en zor, en ¢etrefilli konulardan biridir.

Geleneksel kadinla modern kadini karsilastirdifimizda; modern kadin sadece
bu diinya i¢in var olan bir disi ve ¢ok sahipli bir varlik haline getirilmisken,
geleneksel kadin tek sahipli fakat hep ikincil duruma disiiriilmiistiir (Bkz. Durmus,
2008).

Cagdaslasan kadim hem dindar hem de modern olma noktasinda
sikigtirtlmistir.  Oysaki dindar olmak ne cagdaslasmayr ne de modern olmay1
engellemektedir. Dini sembollerin kadinlarda daha fazla tezahiir ediyor olmasi,
toplumda dindar kadinlarin, dikkatleri tizerlerine ¢ekmesine sebep olmustur.
Erkeklerde ise durum daha farklidir. Modernlik anlayisinin  kadinin  dis
goriintirligiiyle sinirli kalmasi 6zellikle kadinin kamusal alan faaliyetlerinde modern
kadin ve din arasinda ¢atismalar olusturmustur (Tekin, 2004: 95).

Yasanilan bu durum dini hayatin sosyal bir hadise oldugunu ve
cagdaslasmanin da aynen dini hayat gibi sosyal bir hadise oldugunu gosteriyor.
Cagdas olmak, ayn1 zaman1 paylagsmak demekse herkes ¢agdastir. Fakat lilkemizde
farkli diinya goriisiine sahip insanlarin birbirine tahammiilii fazla olmadig1 i¢in
aslinda konusularak halledilebilecek birgok sorun katlanarak biiylimekte ve
¢coziimslizlige dogru gitmektedir. Cagdaslasmak veya zamanin daha da oOtesine
gidebilmek, ilerlemek kavramlar1 din ile yaristirilir, catistirilir duruma getirilmistir.
Sucu bu konuda din ve cagdaslasmanin birbirine karsit iki kavram gibi Oniimiize
sunuldugunu ve sonugta da ¢agdaslasmaya karsi duyulan her tepkinin de dini bir
nitelige biirtindiigl tespitini yapmustir (Sucu, 2005: 68).

Degisim taraftar1 olanlar da daha farkli bir tutum sergileyerek dini degerleri
degisimin Oniinde bir engel olarak goriirler. Bu nedenle de dine dair ne varsa hep
ondan uzak kalmaya calisirlar.

Ulkemizde sadece dindar kadimlarin haksizhiga ugradigini sdyleyerek farkli
hayat goriisiine sahip diger kadinlarin haklarmi goérmezlikten gelmemek gerekir.
Toplumun ana unsurunun kadin oldugu asikar bir gergekliktir. O, sosyolojik anlamda
ailenin temel diregi, kiiltiirlin yaratici unsuru, ahlaki degerlerin koruyucusu ve
nesilden nesile aktaricisidir. Yine o, dini hayatimizdaki deruni boyuta yon veren en

onemli muhataptir (Sucu, 2005: 10).
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Toplumun sosyal yapisint belirleyen unsurlardan biri din olmakla birlikte
bunun yaninda toplumu sekillendiren gelenek ve gorenekler, sosyal ve kiiltiirel
sartlar, ekonomik yapi, savaslar, gocler, kentlesme vs. s6z konusudur. Toplumun her
bireyinin bu degisim ve gelisimlerden etkilenmesi kagmilmazdir. Kadimi da
anlamaya calisirken toplumu bir biitlin olarak almali ve onu etkileyen biitiin
unsurlariyla incelemeliyiz. Cilinkii kadin unsuru hayatin her alaniyla mutlaka
ilintilidir. Kadin1 sadece dini kaliplara yaslanarak anlamaya c¢alismak kisir bir
dongiide dolasmak olacaktir. Insami bir biitiin olarak gérmeye calismak on
yargilarimizdan da kurtulmamiza vesile olacaktir.

Yapilan bir arastirmaya gore kadinlar erkeklere gore daha dindardir ¢iinkii
kadinlar, dinselligin boyutlarina giren 6zellik ve davranislara daha fazla Onem
vermektedir. Din ile ilgili algi1 ve tutumlarinin erkeklere nazaran kadinlarda daha
yogun ve gliglii oldugu soylenebilir (Bkz. Uysal, 2006). Sonug olarak kadinlar
erkeklerden daha ziyade bir dindarlik egilimi sergileme egiliminde olmaktadirlar
(Glinay, 2006: 52).

Cinsiyet rollerindeki farklilagsma ve yeni algilama bi¢imleri, hem geleneksel
anlayist hem de ibadetlerdeki cinsiyet farklilasmasini sorgulamaya imkan
vermektedir. Yine kentlilesme derecesinin, kentsel imkan ve donanimlarin
artigina(egitim, meslek ve gelir gibi) bagl olarak kadinlarda dindarlik algilamalarinin
farklilastig1, sekilcilik ve formalizmden uzaklasildigi, bazi dinsel inang ve
yiikiimliiliiklerin sorgulandigi gdzlemlenmistir (C. Celik, 2006: 98, 99). Ornegin
modern kadinlarda dinin ibadet ve sosyal boyutunu ihmal etme buna karsin dinin
daha tasavvufi boyutuyla ilgilenme durumu goéze ¢arpan bir 6zellik olarak karsimiza
¢ikmaktadir (Bkz. Tekin, 2004).

Sonug¢ olarak degisen toplum sartlarinda kadinun dini algilayis1 da
degismektedir ve bu durumu en ¢ok ta calisan kadinlar da gérmekteyiz. Egitim
seviyesinin yiikselmesi ve hayat sartlarinin daha iyi olmasiyla yasama dair konfor
giinlimiizde artmis ve buna paralele olarak da diinyevilesme yayaginlagmistir.
Diinyevilesmenin yayginlagsmast 6zellikle c¢alisan kadinlarda ibadet hayatina yeni

boyutlar katmis, dinin sosyal boyutu da daha 6n plana ¢ikmistir.
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2. Islam’in ve Diger Dinlerin Kadina Bakist

Islam toplumlarinda kadmin aile ve toplum hayatindaki konumunu sadece
dinin belirledigi sdylenemez. Din unsurunun yaninda o toplumun kiiltiirel yapis1 da
kadina bakista oldukga etkilidir ve dinden daha etkili oldugu sdylenebilir. Hatta bu
durum Oyle abartilir ki ataerkil gelenek dini degerlerin oniine bile gegebilir. Kadin
eksik akilli, dini zaten yarim gibi nitelenip durdukca da kadinlar 6zgiirliiklerini kendi
i¢ diinyalarma hapsederler. Oysaki Tarhan’m da belirttigi gibi "Insanlik dinin
indirildigi cagdaki olgunluga eristiginde, kadinlar da ozgiirliikklerine yeniden
kavusmus olacaklardir." (Tarhan, 2010: 123).

Islam’mn ilk yillarinda inanan erkeklerle kadinlar hep toplum iginde bir arada
olmuslardir. Ancak bu durum fazla uzun siirmemis; Hz. Muhammed'in vefatindan
sonra kadinlar yine makas talihlerini yasamaya baslamislardir. Bu durum o kadar
abartilmis ki kadm fitne araci olarak dahi goriilmiistir. Kadinlarin camiye
gitmesinden bile rahatsizlik duyan erkekler sebebiyle evlerine kapanan kadnlar, bu
durumu kabullenmek zorunda kalmislardir.

Tesettlir sayesinde toplumda disiligimle, cinsiyetimle degil de insani
yoniimle, kisiligimle var olmak istiyorum diyen kadinlar vardir. Ne yazik ki
kisiligiyle kendini kabul ettirmeye calisan kadinlar dahi erkek egemen zihniyetlerle
miicadele etmek zorunda kalmigtir. Oysaki tesettiir Tarhan’in (2010) da belirttigi gibi
kadin ile erkegi esitleyen bir unsurdur. Ozellikle de kadmin cinsiyetini degil de
kisiligini 6ne ¢ikardigi igin toplumda cinsler arasindaki ayrimi da ortadan kaldirmis
olur (s.128). Buna karsin Islam dini kadmm disiligini ortadan kaldirmamus,
Ozglrliigiini  kisitlamamig, bilakis insan1 Allah’a inanma ve haddini bilme
gergevesinde, birey ve toplum i¢in ahlaki ve sosyal olarak bir takim prensipler
yerlestirmistir (Fadlallah, 1997: 38, 39). Kadinin tarihsel durusu tam olarak Kuran’in
emrettigi bir durus olmamakla birlikte Islam toplumlarinda kadin asla tiimiiyle
hayatin digina itilmemis olmasina ragmen tam olarak da hak ettigi degeri toplum
iginde bulamamistir. Kuran-1 Kerim’de kadinlardan, onlarin sosyal konumlarindan,
gorevlerinden bir¢cok yerde séz edilmektedir. Allah erkek ve kadini insan olmak
anlaminda esit goriir ve hitabi da buna uygun olarak yapar (Coskun, 2011: 115).

Kur’an bize Sebe kraligesinin sahsinda duygusal hareket etmeyip aklin

Ol¢iilerine gore davranana insani, bir kadini, takdim ediyor. O’nun sorumlulugu,
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gecirdigi tecriibeleri, akli melekelerinin giicliiliigiiyle, kuvvetli, akilci, sosyal alanda
idarecilik giicline sahip sahsiyetler olarak bilinen erkekleri yonetecek diizeye ulagsmis
olmasini bizlere anlatiyor. Bir takim isleri idare ederken takinmasi gereken tavir ve
diisiince yapisina olumsuz etkide bulunan kadinligin zaaflarinin asilabileceginin bir
resmi sunuluyor. Bu zaaflarin kadinin kaderi olmadigia, onlardan kurtulabilme
imkaninin olduguna isaret ediyor (Fadlallah, 1997: 14).

Kadinlara deger verilmedigi, kiz cocuklarinin diri diri topraga gémiildiigi, bir
devirde gelen ayetlerin kadina verdigi deger dikkat cekici olmakla beraber zaman
icinde siiregelen uygulamalar yine kadin1 ezen, kiigiik goéren bir tutuma
doniistivermistir.

Islam’a gore din Allah’in dinidir ve dogru anlasilmas1 gerekmektedir. Fakat
ataerkil bir anlayisla yetisen toplumlarda dinin kadina bakist farkh
yorumlanabilmistir. Bu tilir goriislerin var oldugu o kadar ¢ok eser s6z konusudur ki.
Ornegin kadinlarin nasil doviilebileceginden, hatta sopanin kalinhiginin ne kadar
olmasi gerektiginden, kadinin neresine vurulma izninin oldugundan, kadinin esine
tam itaatinin emredildiginden, zaten dininin de eksik oldugundan, Kuran’da sila-i
rahim emri olmasma ragmen kadinin annesine ve babasina esinden izinsiz
gidemeyeceginden, evden disariya ¢ikmamasi gerektiginden,“ilim her kadin ve
erkege farzdir” emrinin olmasina karsin kadmlarin 6grenim haklarinin ellerinden
alinabileceginden, Kuran’da bahsedilen Belkis’in bir yonetici olmasina ragmen
kadinin her isi yapamayacagindan bahsedilir ve bu goriisler ¢ogu kez de dini de
referans gosterir.

Bir¢ok kadin da dini, asil kaynagindan 6grenemedigi i¢in bu durumu kabul
etmek zorunda kalmaktadir. Gelinen nokta da toplumda cahillik artar. Oysaki
toplumu olusturan kadin ve erkek bir biitiindiir ve her ikisi de ayni emirlerin
muhatab1 ve yeryliziiniin halifeleridir. Bununla ilgili Kuran-1 Kerim’de su ayetler yer
almaktadir:

“Gerek erkek, gerek kadin her kim, miimin olarak iyi iglerden birini yaparsa,
iste bunlar, cennete girerler, zerrece haklar1 yenmez.” (Nisa, 124).

"Ve O'nun ayetlerindendir ki O sizi bir tek nefisten yaratti ve o nefisten
zevcini yaratti. Ve bu ikisinden (yeryiizline) sayisiz erkekler ve kadmnlar yayildi."

(Nisa,1).
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Islam, esitlik ve adalet esaslar1 i¢inde, kadmma da deger vermis, ona da bir
insan nazarityla bakmistir. Erkekten diisiik bir seviyede goriiliip horlanmasini
kesinlikle yasaklamistir. Bu konuda Kuran séyle buyurmaktadir: “Allah’a kizlar isnat
ediyorlar. O, bdyle bir yakistirmadan uzaktir! Begendikleri(erkek cocuklar ise)
kendilerinindir.” (Nahl, 57).

“Oysa onlardan birine kiz ¢ocugu miijdesi verildiginde, i¢i 6fkeyle dolarak
ylizii simsiyah oluyor.” (Nahl, 58).

“O, kendisine verilen miijdenin olumsuz etkisinden dolayi, halktan gizlenir.
Icinde bulundugu asagilanmishk ve ezilmislik duygusuna ragmen onu Sldiirmeyip
hayatta m1 birakacak yoksa tutup onu topraga mi gdmecek? Bak, ne kotii hiikiim
veriyorlar.” (Nahl, 59).

Kadimna bir takim sorumluluklar yiiklerken ve sosyal roller verirken, iradesi
disinda olusarak giic ve kuvvetini sekillendiren cinsiyetini bilhassa dikkate almig
yapilarina uygun, gilic yetirebilecekleri farkli roller vermistir. Bu ayirim, ancak
erkekle kadin arasinda ve toplumla iligkilerindedir; haklar ve sorumluluklarda esitlik
s06z konusudur. Bu konuda Kuran sdyle buyurmaktadir:

“Allah yolunda infak yapin da, ellerinizle kendinizi tehlikeye atmayin, giizel
hareket edin. Ciinkli Allah giizellik edenleri sever.” (Bakara, 195).

“Erkek kadin biitiin miiminler, birbirlerinin koruyuculardirlar. lyi ve giizel
olan1 emreder, kotii ve cirkin olani ise yasaklarlar, namazi dosdogru kilarlar, zekati
verirler, Allah ve resuliine itaat ederler. Allah, iste bunlara merhamet edecektir.
Ciinkii Allah, ¢ok giicliidiir, isi saglam yapan ve yaptiginda bir hikmet bulunandir.”
(Tevbe, 71).

Fakat erkek ve kadmin esit olmasi demek aynilik demek degildir. Hak ve
sorumluluklarin ayni olmasi, esitlik ve adaletten Gte, kisiye giliciiniin yetecegini
yiiklemek demektir. Allah’in kimseye giic yetiremeyecegi seyi yliklemeyecegi
vurgulanir. Bu konu da Kuran-1 Kerim soyle buyurmaktadir:

“Allah, hi¢ kimseyi giiciinden fazlasiyla sorumlu tutmaz” (Bakara, 286).

Ayetlerden de anlasilacagi iizere kadin ve erkek, haklar ve sorumluluklar
acgisindan birbirinden farkli olabilmektedir. Bu da her iki cinsin 6zelliklerinin farkl

olmasindan ileri gelmektedir. Bu konulara kadin ve erkek arasinda ayrimecilik olarak
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bakmak kanaatimizce dogru degildir. Kadina yapilan haksizliklar, toplumlarin
gelenek, gorenek ve dini algilayislarindan 6tiirii olmaktadir.

I[slam diinyasinda kadin hakkinda yazilan “Tahrir’iil-Mer’e” adli ilk kitap,
Misirli Kasim Emin’e (1863-1908) aittir. Kasim Emin’in tek Onerisi Bati
medeniyetinin ve sosyal yasaminin transferidir. Tesettiiriin Islam toplumlarmi geri
biraktig1 6n yargisindan hareketle tesettiire siddetle karsidir. Bu konudaki diger kitabi
“Mer’etiil-Cedide” de benzer &nerileri tekrarlamaktadir. Islam diinyasinda, “Islamc1
feminizm” kavrammin ilk olarak 1992 yilinda iran’da Afsaneh Nojmabadeh ve Ziba
Mir-Hiiseyni’nin eserlerinde ve yine 1992 yilinda Tahran’da ¢ikarilan kadin dergisi
Zanan’da kullanildigin1 goriirliz. Suudi Arabistanl kadin yazar Mai Yamani’de 1996
yilinda yayimladig: “Feminizm ve Islam” kitabinda “Islamci feminizm” kavramini
kullanmistir (Durmus, 2008: 26). Aktan’in (2005) da belirttigi gibi Islam iilkelerinde
kadin haklar1 savunuculari aslinda kendilerine ait orijinal fikirlerin sahipleri
degildirler. Bu kisiler pek ¢ok konuda oldugu gibi Batidaki bazi feministlerin
fikirlerini tartigmasiz benimseyen kimselerdir. Bati diinyasi ile Islam diinyasmin
toplumsal gergekleri birbirinden ¢ok ayr1 olmasina ragmen, kadin haklar1 konusunda
Batr’da sunulan fikirler ve uygulamalar aynen Islam diinyasinda da sunulmaktadir(s.
293,294). Bu sebepten de Islamci feministlerin yanilgiya diistiikleri nokta kendi
toplumlarina batili goéziiyle bakmalar1 ve batililarin tarihsel gelisimlerini dikkate
alarak Islam toplumuna fikirlerini sunmaya calismalaridir.

Diger dinlerin kadina olan bakisini da yine sadece din degil o toplumun
gelenek ve goreneklerinin sekillendirdigi goriilmektedir. Geleneksel toplumlar biiyiik
Ol¢iide ataerkil toplumlardir. Kadinin adi vardi ama erkegin goélgesinde ve erkek
zamirlerin arkasinda. Bunu ii¢ biiyiik tek tanrili dinin Yahudilik, Hristiyanlik ve
Islam"in kutsal kitaplarindan da takip etmek miimkiindiir. Hatta bunu bu kitaplarin
indikleri dil olan Ibranice, Aramice ve Arapganin yapilarinda bile gdzlemek
miimkiindiir (Coskun, 2011: 7, 8).

Tevrat' ta kadinin yaratihistyla ilgili iki kissa vardir. Birinde kadin erkege
esittir ve erkek gibi Tanri'nin suretinde yaratilmistir. Diger kissaya gore, erkegin
yalnizligimi gidermek ve ona yardimci olmak {izere onun kaburga kemiginden
yaratilmigtir.( Kitab-1 Mukaddes: Tekvin 2/21-21) Bu durumda kadin erkegi
tamamlayan bir konumdadir ve Kitab-1 Mukaddes geleneginde bastan beri erkek
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kadinin efendisidir. Ornegin Eski Ahit’te sdyle gecer: “Nefsi algaltmak iizere yapilan
her adag1 ve baglayan yemini kocasi tasdik edebilir ve kocasi onu iptal edebilir.”
(Kitab-1 Mukaddes: Sayilar 30/13).

Eski Yahudi hukukuna gore kadinin biitiin mali kocasina aittir ve kocasi
kadimin mutlak efendisidir. Yahudilikte ¢ok kadinla evlenmek caizdir. Tevrat'ta
birden fazla kadinla evlenmeyi yasaklayan her hangi bir hiikiim yoktur(Bkz: Kitab-1
Mukaddes: Tekvin 32/22, 36/6). Ancak daha sonraki devirlerde, Yahudi din
adamlari, ¢ok kadinla evlenmeyi sinirlamiglar ve bunu doérde indirmislerdir (Sucu,
2005: 24). Tevratn kadina karsi tutumunun sirf kadin olmasindan dolayir bir
olumsuzluk icermedigi gdze carpmaktadir. Oyle anlasiliyor ki Tevrat'taki kadinla
ilgili yer alan ifadeler de ¢ogu zaman kitabin tahrifinden yahut tahrifinden dolay1
olmasa bile Kutsal Kitabin pasajlarinin 6nceleri erkeksi bir zihniyetle yorumlanip;
sontra da bu zihniyetin Kutsal Kitaba direkt olarak yansitilmasindan
kaynaklanmaktadir. (Coskun, 2011: 82).

Incillerde karsimiza ¢ikan kadimla ilgili metinlerde kadmin erkege tabi
olmasi gerektigi soylenir. Ornegin Incil’de “Ey kadinlar, kendi kocalariniza Rab'be
tabi olur gibi tabi olun. ...Mesih kilisenin basi oldugu gibi, erkek de kadinin
basidir.”(Kitab-1 Mukaddes: Efesoslulara 5/22-23).

Hiristiyanlikta kadmin iki klasik sembolii vardir: Biri "biiyiik giinah"in
islenmesine sebep olan Havva(Kitab-1 Mukaddes: Timeoteos’a 1.Mektup 2/13-14),
digeri ise bakirelik ve iffet(Kitab-1 Mukaddes: Luka 1/28-34) sembolii Meryem.
Cennetten kovulmaya sebep biiylik gilinahtan baska biitiin koétiiliiklerin sebebinin
kadin oldugu diisiincesi, asirlar boyunca Hiristiyan diinyasinda egemen olmustur. Bu
inanig papazlar tarafindan da kullanilmistir. Papazlar, kadinin "pislik" ve "seytanin
silah1" oldugunu sdylemislerdir. Fransa' da, uzun yillar kadinin ruhu olup olmadigi
tartisilmis Ingiltere’de de on altinci asrin ortalarina kadar kadin "murdar" kabul
edildiginden kutsal kitaba dahi el siirememislerdir. Fransiz Ihtilali, insanlig
kolelikten kurtardigini ilan ederken ne yazik ki ihtilalin ardindan ¢ikarilan Medeni
Kanun' da "Cocuk, deli ve kadin kisithdir." seklinde bir maddeye yer verilmistir
(Sucu, 2005: 24, 25).

Batidaki kadin hareketlerinin genel olarak ortaya ¢ikmasi oncelikle onlarin

toplumsal hayatta meydana gelen degisimlerin 6zgiirlik anlayislarini gelistirmis
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olmasindan oOtiirlidiir. Daha sonra ise kadinlarin, 6zgiirlik anlayisinin getirdigi
imkanlardan erkeklerin daha ¢ok istifade ediyor olmasini fark etmeleriyle 6rgiitlenme
cabalarina girismis olmalaridir. Bir taraftan Hz. Havva diger taraftan Hz. Meryem
kiiltii arasinda sikisip kalan Batili kadin, Sanayi Inkilabiyla birlikte geleneksel
anlayislara tepki olarak feminizm ve kadin haklar1 tezini 6n plana ¢ikarmaya
baslamistir.

Bat1 diistince geleneginde onemli isimlerden olan Aristo, Eflatun, Kant gibi
filozoflar bile kadina deger vermemislerdir. islam dncesi donemlerde, Bat1' da, kadin
siirekli asagilanan, fitne araci olarak kabul edilen bir ser aract sayilmis hatta
kadindan uzak durmanin Tanri' ya yaklagsmaya sebep olunacagi kabul gérmiistiir
(Sucu, 2005: 52). Coskun’un (2011) eserinde verdigi su 6rnek de batiyr anlamamiza
yardime1 olacaktir: 1869' da Edinburg Universitesi'nde kiz ogrenciler protesto
edilirken Kilisenin sesi ¢ikmamigtir. Bati da yasanan buna benzer Ornekler pek
coktur(s. 96).

Yine batida oldugu gibi ABD’nin Newyork kentindeki Cotton Tekstil
Fabrikasinda calisan kadinlar da 1800’lerin ortalarindan beri daha iyi ¢alisma
kosullari, hak ettikleri {icreti alma gibi seyler i¢in miicadele ederlerken yanlarinda
erkekler yoktu. Yaptiklarindan sonug alamayan kadinlar 8 Mart 1908 giinii, son ¢are
olarak greve gitmislerdir. Ancak greve giden kadinlar fabrikaya kilitlenir. Patronlar
grevin yayillmasini engellemek isterler. Fabrika yanmaya baglar, kadinlar fabrikadan
cikamazlar, disar ¢ikabilen pek azi ise etraftaki barikatlari asamaz ve 129 kadin is¢i
yanarak can verirler (Durmus, 2008: 18, 19).

Biitlin bunlar bize gostermektedir ki Bati bugiline gelene kadar kadin
konusunda olduk¢a yol kat etmistir; fakat her ne kadar yasal diizlemde kadina
taninan haklarda bir iyilesme goriilse de bu kez de kadinin farkli boyutlarda

sOmiiriildiigli bir Bat1 diinyas1 olusmustur.

3. Osmanli’dan Giiniimiize Tiirk Kadim

Osmanl Devleti’nde kadinin meslek hayatinin olmadig1 bilinmektedir. Tahsil
denince dini konularda bilgi sahibi olmak anlami ¢ikardi. Daha elit aileler arasinda
edebiyat, musiki ve resim dersi alan kadinlar olmasina ragmen, bu ugraslar onlarin

sosyal hayattaki statiisiinii degistiren veya artiran bir husus olmamustir. Yapilan bu
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aktiviteler kisisel zevk ve bos zaman degerlendirmek icin yapilan ugraglar olmustur
(Sucu, 2005: 26). Osmanli toplumunda sehirde kadinin ¢aligmasina izin verilmezken
koylerde onun giiciine basvurulmustur. Sehirli ve koylii kadin arasindaki fark, tiim
toplumlarda oldugu gibi Osmanli toplumunda da kendini gostermistir.

Osmanli’da kadinin ¢aligma hayatinda yer almasi ebelik meslegiyle baglamis,
1872°de ilk kadin 6gretmen, 1882°de ilk kadin okul yoneticisi ile devam etmistir
(Tekin, 2004: 220). Is hayatina atilan Tiirk kadin1 ¢alismayi tereddiitle karsilamis, bu
yiizden alcak goniillii davranma ihtiyaci hissetmistir. Yaptigindan emin olamamanin
verdigi siipheyi algak goniilliiliik olarak disa yansitmak zorunda kalmistir (Tarhan,
2010: 174). Toplum hayatinda kendini meslegiyle ortaya koymaya ¢alisan kadinlar,
bir taraftan da geleneklerle ¢atismak zorunda kalmislardir. Artik kadin sadece "iyi
anne" ve "iyi es" olmakla yetinmeyecegini, kabiliyetlerini ortaya koyarak géstermeye
calismistir; fakat lizerindeki ¢ekingenligi de atmasi kolay olmamastir.

Her toplumda ve yasanan her degisim siirecinde kadin-din iligkileri
medeniyet diizeyinde bir degisimin konusu kilmmistir. Dinini yasamak isteyen,
gerici olarak nitelendigi i¢in gizli bir dindarlik duygusu ortaya ¢ikmistir. Geleneksel
din anlayisi, ilahi 6gretiyle zaman zaman gatisir olmustur. Bu farklilik kadina bakis
acisinda bile kendini gostermistir. Cagdashigin ilk emareleri nedense hep kadinlar
lizerinde aranmistir. Dinin modernlik karsisinda onemini kaybetmesi oraninda
giderek kadin portresi daha modern temalar tagiyan bir doniigiime ugramistir (Tekin,
2004: 97).

Yine aymi hususta Sisman’in (2004) da belirttigi gibi Tiirk modernlesmesi
stirecinde kadin, medeniyetin, yani Batt medeniyetine dahil olusun gdstergesi olarak
kabul edilmis ve kamusal alanin sadece modern goriiniimlii kadinlara acik olmasi
istenmistir(s.9). Cumhuriyet'in ilaniyla beraber "kadin sorunu" modernlesme
calismalarinin merkezinde yer almaya devam etmistir. Ancak Cumhuriyet
yonetiminin gerceklestirdigi laiklestirici reformlar yoluyla ortaya koymaya galistigi
yeni toplumun en belirgin 6zelligi, kadinlarin artan kamusal goriiniirliiliigli olmustur.
Kadin ne kadar kamusal alanda goériiliirse o kadar modern olunacag diistiniilmiistiir
(Kubilay, 2010: 60).

Cumbhuriyet doneminde kadin yeni bir toplumsal goérev yiliklenmeye

baslamisti: kadin sadece iyi anne ve iyi es degildi. Ayn1 zamanda da egitim gormiis
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ve toplumsal hayata dogrudan iireterek, erkeklerle omuz omuza katilan meslek kadini
olmustu. Modernizmin kadini 6zgiirlestirirken bazi risk alanlarini da ortaya ¢ikardigi
gorilmistir. Soyle ki; kadin tizerinden politik ve ekonomik somiirii yapilmaya
baslanarak kadin maalesef yipratilmistir.

Cumbhuriyetle birlikte kadin hem 6nemli bir aktér hem de modernlesme
gergevesinde oncli olmustur. Fakat kadinin toplumsal rolii bu kadar kuvvetlenmesine
ragmen; iki cins arsinda esitsizlik oldugu sdylemi nereden kaynaklanmistir? Bir
kadin hem modern, hem dindar olmak isterse ne yapabilir? Bir insanin modern
olmasi i¢in dinden vazge¢mesi mi gerekir? Dinden vazgegmeden de modern olabilir
mi? Kisinin se¢ecegi yasam tarzina kendisi mi, kastlar m1, yoksa bir cemaat mi karar
verecek? Bu sorulara cevap bulmak i¢in, kadinin modernlesmedeki roliinii sosyolojik
stiregler halinde degerlendirmek gerekecektir (Tarhan, 2010: 170).

Ulkemizde 1970’lere kadar homojen bir din anlayis1 hakim olurken bilhassa
80’lerden sonra dini sOylemin gesitlenmesine paralel olarak farkli yorumlara dayali
dini karakterli toplumsalliklar goriiniir olmaya baslamiglardir (Tekin, 2004: 119).
1970'lerden itibaren ¢esitli dernekler ve dernek faaliyetlerinde 6ne ¢ikan konferanslar
arciligiyla, 1980'lerden itibaren ise artan kadin dergileriyle Islamci kadinlar, bir
kamusallilk  yaratmaya baslamis olmalarina ragmen Islamcilik'taki hakim
paradigmay1 yeniden iiretmekten Gteye gidememis; farkli bakis acilarmin ortaya
c¢ikmasint saglayamamislardir. Bir baska deyisle, kendileri iizerinden yiirliyen
tartismalara katilmaya baslayan Islamc1 kadinlar, mevcut tartismalarm sinirlar1 disina
ctkamamis; kamusal alana katilimlarini 6zgiirlesimei taleplerle birlestirememislerdir.
Zira onlarda kendilerini Oncelikli olarak ev ig¢i rolleriyle tanimlamaya devem
etmislerdir. Bu nokta ise Batict/Kemalist kadinlarin durumlariyla benzerlik
tasimaktadir. Hem Osmanli hem de Cumbhuriyet doneminde kadinlar, bir bigimde
kendileri hakkinda siirdiiriilen tartismanin bir parcast olmayr basarsalar da
tartismanin pargasi olmalari, kendi adlarina konusmalari anlamina gelmemistir
(Kubilay, 2010: 77).

Siirekli Islam ve ¢agdaslasmanin bir problematik ve karsitlik olarak ortaya
atilmasinin  nedeni, ‘“cagdaslasma” kavraminin ¢ofu kez “batililasma” ve
“modernlesme”  boyutlar1 ile tanimlanmasindan  kaynaklanmakta  oldugu

bilinmektedir (Tekin, 2004: 187). Bu baglamda Kubilay, Tiirkiye'de Islamcilik ve
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Kemalizm arasinda siiregelen hegemonya miicadelesinin en goriiniir diizeyinde
kadinlar bulundugunu dile getirir. Bu durumun kadinlar i¢in hem Kemalizm'e hem de
Islamcilik'a kendi anlamlarmi goriiniir kilma ve sabitleme olanag vermekte

oldugunu soéyler. (Kubilay, 2010: 49)
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B. TOPLUMSAL ROL ACISINDAN KADIN

Toplumdaki  temel rollerimizi, cinsiyetimize ve yasimiza gore
gerceklestirdigimiz roller olusturur. Bir kadin i¢in annelik rolii ve erkek i¢in babalik
rolii toplumun koydugu temel rollerdir. Toplumun bizden yasimiza ve cinsiyetimize
gore bekledigi roller temel rolleri olusturur ve aslinda toplumdan topluma da bu
temel roller degismektedir. Toplumda kazandigimiz rollere gore kisiligimiz
sekillenmekte ve davramiglarimizla tutumlarimizda buna goére belirlenmektedir.
Ciinkii toplumun dinamik yoniinii olusturan rollerdir ve bireyler toplumda kendini,
roliiyle 6zellikle de anahtar roliiyle ifade etmeye, toplumda var olmaya calisir.

Toplumda en fazla ilgiyi lizerinde toplayan role de anahtar rol denmesi
bundan otiiridiir (Uysal, 2006: 45).

Ayni zamanda Nirun’un (1994) da belirttigi gibi toplumsal rol, sosyal duruma
uymak icin gosterilen aktif ¢abadir ve toplumdaki bireylerin de beklentilerine cevap
verme halidir(s. 75). Bireyin beklentisine cevap veremeyen bir rol mutsuzlugu sebep
olmakta ve toplumda yarlar olusmaktadir. Hem toplumdaki statiiye uygun hem de
bireyin isteklerine cevap verebilen roller gerceklestiginde o toplum saglam demektir.

Bir¢ok tarih¢i, Berktay’m (2009) belirttigine gore Kadinlarin giiniimiiz
toplumundaki statiilerinin ne olduguna dair bilgileri tarih 6ncesi dénemde aramistir.
Arkeolojik bulgular da bizlere kadin ve erkegin toplumdaki rollerini anlamamiza
yardimcr olmustur. Giiniimiiz feministlerince yeniden canlandirilan en biiyilik
tartigmalardan biri, ataerkil toplumlarda erkegin kadina egemen olmasi gibi,
kadinlarin da erkeklere egemen oldugu bir dénemin, var olup olmadigiydi. Cogu
arastirmaci, gozlemlenebilir toplumlarda kadinlarin iilkelerinin yonetiminde en iist
yonetim konumlarinda bulunmadiklar1 olgusundan yola ¢ikarak anaerkilligin

yaganmadigi goriisiinii kabul etmislerdir(s.37, 38).

1. Rol Kuram ve Kiiltiirel Yapi

Rol, statiiniin davranis boyutunu olusturur. Statiiye sahip olunur, fakat rol
oynanir. Buna gore rol, belirli bir statiiniin gerektirdigi gorevleri yapma ve onun
ayricaliklarindan ve haklarindan yararlanma bigimidir. Rol kavraminin statii
kavramiyla yakindan ilgili oldugu goriilmektedir. Ciinkii statii, onu isgal edenlerin

davranis ve hareketlerini belirlemesi ac¢isindan 6nemli bir etkendir. Rolleri, mesleki
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ve toplumsal roller olmak iizere ikiye ayirmak miimkiindiir. Ogretmenlik, polislik,
askerlik, avukatlik, insaat ustaligi, bilgisayar operatorliigii vb. birer mesleki rol iken,
anne-baba, ¢ocukluk, akrabalik, arkadaslik, komsuluk ise toplumsal roldiir. Mesleki
roller i¢in yapilmast gereken tutum ve davranislar belirli mevzuatlarla ve
yonetmeliklerle tanimlanmistir. Belirli statiilere uygun olarak gosterilmesi gereken
davraniglar s6z konusu rolle ilgili “Rol beklentilerini” ifade etmektedir. Buna gore
statiiyle ilgili yapilmas1 gereken davraniglara rol beklentileri denir. Toplumsal roller
de ise bireyi davranisa iten giiciin toplum kurallar1 oldugu goriilmektedir. Bu
durumda, bireylerin birden fazla gosterebildikleri roller vardir ve bu roller onlarin
genel roliinii temsil etmektedir. En fazla ilgi goren roliimiizli ise anahtar roliimiiz
olusturur (Dogan, 2004: 106, 107).

Kadin ve erkegin cinsel kimliginin olusmast ve cinsiyet roliiniin
pekismesinde genlerden de gelen miras etkilidir (Tarhan, 2010: 108). Kadin ve
erkegin biyolojik bir temeli vardir ve bu degismez; fakat cinsiyet, sadece bu
temelden ibaret degildir. Toplumlara gore de degisebilen bir orlintii vardir; bu da
toplumsal cinsiyettir (Bora, 2005: 37).

Kadmi bir biitiin olarak ele almadan sadece tek boyutuyla ele alan bir¢ok
goriis ve bunlardan en 6nemlisi de feminist diisiince kadinin biyolojik boyutunu Kimi
zaman gormezlikten gelmistir. Bu durum insanlik tarihinde de onarilmaz yaralara
doniismektedir. Kimlik kargasasi yasayan onca erkek ve kadin artik dis goriiniis
acisindan bile ayirt edilemeyecek duruma getirilmistir. Bu duruma sebep ¢ok

uzaklarda aranmamal1 ve sebepler sorgulanmalidir.

"Marksist ve radikal feministler tarafindan, kadinlarin tipki proleterya gibi bir
siif olusturduklar ileri siiriildii. Ev iglerinin (ya da cinselligin) emek ve somiirii
kavramlartyla tahliline dayali bu yaklasimlarda, evde harcanan emegin (ya da cinsel
iligkinin ve anneligin) kadinlar1 bir toplumsal simif haline getirdigi diisiindliir.
Dolayisiyla, cinsiyet iligkileri birer sémiirii iliskisi olarak nitelenir." (Bora, 2005: 51).

Bilimsel verilere gore bireyin kimligini olusturan unsurlarin %40’ 1 genlerin,
%40’ m1 toplumsal dgretilerin ve %20’sini de kisinin kendine kattig1 birikimlerin
olusturdugunu gormekteyiz (Tarhan, 2010: 105). insanlik tarihinin de cinsiyet
rollerinin sekillenmesine katkis1 goz ardi edilmemelidir. Ciinkii kiiltiirler olustukca
toplumsal roller de ortaya ¢ikmustir. insanligin ilk ¢aglarinda erkek ava ¢ikip ailesini

beslemek zorundayken, kadin anne rolinde ve ¢ocuklarimi koruyup kollamak
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zorundaydi. Babanin evde olmadigi durumda annenin en ufak bir ses ve giiriiltiide
tedbir alabilmesi i¢in fazla cesaretli olmamasi, hatta korku duygusunun geligmis
olmasi gerekiyordu. Aksi takdirde ¢ocugu korumasi miimkiin degildi. Buna karsilik
erkegin saldirgan bir yapiya sahip olmasi, avci karakterinin geregi olarak
goriiliiyordu (Tarhan, 2010: 100). Kadinlarin kadinlik ve daha ¢ok insanlik rollerini
ve toplumsal isbirligine katilimlarimi daha ¢ok ev iginde ve ev hayatinda
gerceklestiriyor olmalarini bu baglamda sosyolojik bir vakia olarak gorebiliriz
(Coskun, 2011: 90).

Zamanla insanlar sehirlere yerlestikce Site Devletler kurulmus ve kadinin
toplumdaki etkinligi de gitgide azalmistir. Sehir hayati, daha elit kesime mensup
olanlar hari¢ ve dokuma ya da 6rme gibi kadin eliyle yapilan isler hari¢ kadinlarin ev
hayatina mahk(im olmalarina yol agmistir (Coskun, 2011: 91)

Roller ayni zamanda toplumlarin kiiltiirel yapilarini olusturan unsurlardir;
clinkii roller ve kiiltiirel yapilar karsilikli olarak etkilesim halindedir. Giiniimiizde
yasanan kadin ve erkek rollerindeki farkliligi bu agidan degerlendirmek gerekir.
Goriinen su ki ¢agdas ailede kadin ve erkek rolleri birbirine ¢ok yaklagmaktadir
(Donmezer, 1994: 204).

Kadini erkegin ne tam yarisi ne de tam esiti olarak gérmek yanlistir. Kadin ve
erkegin biyolojik, dini ve felsefi bakimdan farkli cinsler olduklarini kabul edip
aralarinda birbirini tamamlama iliskisi bulundugunu soylemek gerekir (Coskun,
2011: 13). Toplumdaki fonksiyonlart agisindan kadinin erkek gibi olmadigi inkar
edilemez bir husustur. Ciinkii kadin erkege gore fizyolojik olarak daha zayif
yaratilmistir. Hayiz, gebelik ve lohusalik gibi kadinlara mahsus bazi hallerden dolay1
da toplumdaki fonksiyonunu tam olarak gerceklestiremeyebilir. Fakat bununla
birlikte ¢ocuk diinyaya getirip terbiye edip biiylitme gibi ¢cok onemli bir vazifesi
vardir. Buna gore erkek ve kadin bir biitlinli tamamlayan parcalar olarak
diisiiniilmelidir (Baktir, 2005: 128). iki yarim parga birbirlerini tamamlayinca biitiin,
yani “insan” olusur. Ama bir yarim parca Obiirii degildir. Biitiinii olusturduklarinda
dahi yerleri birbirlerine gore farklidir. Birisi sag ise, Obiirii soldur ama biri olmadan
obiirti olmaz (Beser, 2009: 9).

Toplumdaki bireylerin rollerini; o toplumun dini algilayis1 ve aym1 zamanda

gelenek ve gorenekleri sekillendirmektedir. Modernlesen toplumlarda ise gelenekten
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kopusla birlikte rollerde yasanan bir karmasanin da oldugu sdylenebilir. Boylelikle

giintimiizde de yeniden sekillenen kadin ve erkek rolleri s6z konusudur.

2. Aile ve Kadin

Toplumun temel unsuru olarak aile, 6nemini her gecen giin artirmaktadir;
¢linkili toplumun sosyal ve kiiltiirel degerleri hep aile i¢inde kazanilir. Kazanilan bu
degerler, igsellestirildikten sonra toplumda kendini gosterir. Aile, insanlik tarihiyle
beraber baslar ve iki temel unsuru kadin ve erkektir. Cocuklarinda katildig1 bu grup
artik sosyal bir orgiitlenme ve kurumdur. Ailenin éneminin daha da ¢ok hatirlandigi
giiniimiizde bu konudaki sosyal arastirmalarda sayismi artirmustir. Ozellikle modern
toplumlarda yasanan bir¢cok sosyal sorunun temelinde yatan sebeplerin ailede
yasanan problemler oldugu bilinmektedir. Aileyi bu kadar 6nemli kilan bir diger
ozellik de onun, toplumun temel kurumundaki sosyal organizasyon olma bi¢imidir.
Aile, i¢inde insan tiirliniin devam ettigi, topluma hazirlanma siirecinde insani belli
Olciide egiten, cinsel iliskilerin belli bicimde diizenlendigi, aile bireyleri arasinda
igten, sicak, giiven verici iligkilerin kuruldugu bir yapidir (Ozankaya, 1977: 215).
Biitiin semavi dinlerdeki sosyolojik yapi, aile sosyolojisine dayanir. Kutsal kitaplarin
hepsinde insanin yaratilisindan beri aile ele alinmigtir. Bu da gostermektedir ki aile
evrensel ve daimi bir gruptur. Bununla birlikte biyoloji, psikoloji, tarih, din, sosyoloji
ve hukuk kaideleriyle de ilgilidir (Sezen, 1997: 136).

Aile kurumu bir¢ok yerde zaman zaman degisimlere ugramustir. Ailedeki
degisimler dogal olarak toplumun biitiiniindeki degisimlerle ilgilidir. Fakat ailenin
stirekli ve diiz bir ¢izgi halinde sonsuzca degisimi s6z konusu degildir (Sezen, 1997:
147).

Bizim toplumumuzdan kadin ve aile sorunundan ilk defa 1908'den sonra s6z
edilmeye baslanir. Kadinin toplumdaki konumu, kilik kiyafeti, egitimi, ¢ok esle
evlilik vs. gibi sorunlar, Batililasma ya da modernlesme hadisesine bagli sorunlar
olarak ortaya ¢ikmistir. Her degisim siirecinde kadin ve aile konusu ele alinmakta ve
geriligin sebebi de genellikle kadin oldugu sdylenerek bunun sorumlusunun da din
oldugu ¢ikariminda bulunulur (Sucu, 2005: 65). Her yanlista, her olumsuzlukta dini
sorumlu tutmanin pek de dogru bir is olmadig1 acik¢a ortadadir; ¢iinkii insan1 sadece

merkezindeki din degil cevresindeki baska Onemli unsurlar da etkilemektedir.
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Ormegin kadinin ¢cocuk dogurmasi ve emzirmesi gibi nitelikler, kadinin dogustan ev
islerine yatkin oldugu goriisiinii yiizyillar boyu desteklemistir. Bu goriis, 6zellikle
dini inanglar agisindan da kadinin analik 6zelliginin one ¢ikarilmasiyla ve es olarak
gorevlerinin belirlenmesiyle de devam etmistir (Uysal, 2006: 111). Yaratilisimizla
getirdigimiz 6zelliklerimiz her toplumda tarihi ve kiiltiirel bir siire¢ icerisinde farkli
sekiller alarak kendini ortaya ¢ikarmistir. Ornegin ev kadiliginin dogustan gelen bir
ozellik olmadigi, tam aksine bu konumunun tarihsel bir konum oldugu goriisiinde
olanlar vardir (Bora, 2005: 59).

Islam dininde bu durum sdyle degerlendirilmektedir: kadinin “hukuken” ev
islerini yapmak gibi bir zorunlulugu yoktur; fakat buna ragmen ev islerini yapmasi
ve boylece kocasimna yardimci olmasi da “ahlaken/diyaneten” Allah’in daha ¢ok
hosuna gitmektedir (Bkz. Beser, 2009). Sonugta kadin, evlilik hayatina karsilikli
anlagma neticesinde iradesiyle ve kocasinin da iradesiyle Allah’in koydugu belli
kurallara uymay1 kabul ettikleri bir iliski olusturmak neticesinde girmistir. Islam,
cahili donemin kadina bakisinda icerdigi kdleligin anlamini silip onun yerine ¢alisma
Ozglirligliniic koymustur. Allah, kadinin bu isleri yapma veya yapmamada 6zgiir
oldugunu hissetmesini ve anlagma igeriginde agikca sart kosmamigsa bu konuda
haniminin {izerinde higbir zorlama giiciinin olmadigint erkegin hissetmesini
istemistir (Fadlallah, 1997: 111). Aile hukukunda, ailenin diger tiyelerinin hukukunu
koruma agisindan, kadinin evinin disindaki faaliyetleri i¢in kocanin izninin aranmasi
sart1 disinda toplum diizeninin ve aile huzurunun korunabilmesi agisindan, kadinlarin
bir isyerinde ¢alismalar;, toplum faaliyetlerine katilmalari Islam’mn ahlak
prensiplerini zedelemeyecek Olgiiler igerisinde olmasi gerektigi tabiidir (Aktan, 2005:
307).

Toplumda kadinin ailedeki konumunu ¢ok acik bir sekilde dinin
belirlemesine karsin kadma karsi tutum ve davraniglara etken, o toplumun erkek
egemen zihniyeti olmaktadir. Kadinin ailedeki tek gérevinin annelik, iyi bir es ve ev
hanimligiyla sinirli tutulmaya c¢alisilmas: kadinin insan olarak haklarmin elinden
alinmasi olarak goriilmelidir. Kadinin ekonomik 6zgiirliigiin ailenin, toplumun, hatta
kadinin kendisinin dahi ¢ikarina olmadigini iddia edenler vardir. Kadinin harcamada
asir1  duygusal oldugunu arastirmalarla tespit edip; enflasyonun artiginda,

kadinlarimizin énemli bir pay1 oldugunu ortaya ¢ikarmislardir (Bkz. Beser, 2009).
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Tiirk ailesinin tipik bir 6zelligi olarak kadinin yeri ve rolii erkege gore matematiksel
bir esitlik seklinde gelismemis, tam aksine kadinin fonksiyonlar1 artmis; fakat aile
reisini ve baba soyunu yikarak veya onun aleyhine bir gelisme gdstermemistir. Orf
ve adetlerimizden kaynaklanan kadina saygi kadar, ese ve aile reisi olan erkege
baglilik ve dayanigsma da devam etmistir (Erkal, 1984: 105).

Kadinin bir anne olarak aile ile toplum arasindaki en saglam kopriiyii
olusturdugu bir gergektir ve iyi yetismis ve egitilmis her kadin hem toplum hayatinda
daha tesirli olabilmekte hem de egitimci roliinii oynamaktadir. Kadiin aktif bir
sekilde ve tesirli olarak yer aldigi aile kurumu, bu kurumun yerine getirmekle
yiikkiimlii oldugu gorevleri eksiksiz yapmasi ile toplumdaki sosyal sistemin isleyisine
de katkida bulunur. Sosyal sistem, sosyal miiesseselerden oriilmiis bir ag gibidir.
Ayni zamanda bu miiesseselerin aralarindaki anlamli iligki sisteminin ahenkli ve
istikrarli caligsmasini saglar. Bir miiessesede ortaya ¢ikabilecek istikrarsizlik toplumu
da etkileyecek sosyal meselelere sebep olabilir. Su halde, kadinin toplumdaki yeri ve
gorevleri derken onun bir fert olarak gerekli sahsiyeti kazanmasini, sonra da aile
icinde ve toplum iginde gerekli yeri almasi gerekmektedir (Erkal, 1984: 99-101).
Bunun iginde bireyin benliginin ayrigmasiyla ilgili baz1 biligsel siirecler
gerekmektedir. Her toplumda her birey, kendine en yakin insanlardan bile ayr1 bir
varlik oldugunun farkindadir. Bu, mutlak varolugsal diizeydeki ayrima-bireylesme

slireci ¢ok aciktir (Kagitgibagi, 1991: 84).

3. Calisma Yasami ve Kadin

Kadimin ¢alismasi sdz konusu edilince, elbette onun hem sosyal statiisii, hem
de erkege gore konumu bilinmelidir. Clinkli ¢alisma fitri bir ihtiya¢ mudir, fitri
ihtiyaglar1 karsilama yollarindan sadece biri midir, yoksa bunun yegane yolu mudur,
herkes icin bir hak ya da herkes i¢in bir 6dev midir? Bu konuda cinsiyet farkliliginin
bir 6nemi var midir, varsa nelerdir? gibi meseleler kadinin yerinin bilinmesinden
sonra halledilebilecek meselelerdir (Beser, 2009: 21). Kadmin g¢alisma hayatina
girmesine aslinda ailenin parasal ihtiyaci degil de modernligin bir geregi, 6zgiirligi
kazanmanin bir yolu, erkekle kadinin esit olmasi gerektigi diislincesi sebep
olmaktadir. Degisim ve modernligin en biiyiik aktorii olan kadin statii ve isler

bakimindan boyle bir kokli degisim yasarken, daha 6nce sahip oldugu geleneksel
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deger ve davranis kaliplarinin bir kismini terk etmistir. Kadinin ¢alismasi oncelikle
“kendini gerceklestirme” iradesiyle ilgili olmalidir. Bu onun varolugsal durumuyla
ilgili radikal bir doniisiimiin temel dinamigini teskil etmektedir.

Gilinimiizde modernitenin en biiyiik aktoriiniin kadin olarak goriilmesiyle
birlikte bir¢cok degisim topluma onun iizerinden kabul ettirilmeye c¢alisildi. Bu durum
sadece bizim {ilkemizde degil biitiin diinyada kadinin rolii {izerinden gerceklesti ve
“kadin evinden ne kadar uzaklasirsa, o derece modern olur” diisiincesi toplumlarda
yayildi. Gergek kadin kimliginin sorgulanmaya baslanmasi olumlu bir durum
olmakla beraber kadinin ¢alisma hayatina girmesiyle de baska sorunlar ortaya ¢iktigi
bir gergekliktir. Kadinin ¢aligmasi, toplumdaki degisimin gostergelerinden biri olarak
goriiliip, onun calismasma kadinin yarar1 diisiiniilmeden propaganda unsurlar
acisindan hep ovgiiyle yaklasildi. Bu durum, "modernist diisiince" olarak sunulunca,
toplumdaki baz1 degerlerde degisimler yasandi (Tarhan, 2010: 175).

Bu noktada aile kurumundaki olumlu ve olumsuz degisimlerin en &nemli
sebebi kadinin ¢aligmasi olarak goriildii; ¢linkii artik rollerde de bir degisiklik s6z
konusu oldu. Bir durumun objektif olarak degerlendirilmesi i¢in 6n yargilardan uzak
kalinmasi gerekmektedir. Kadinin ¢alisma hayatina girmesi meselesi de hassas bir
sekilde yaklasilmasi, egrisiyle dogrusuyla, iyi ve kotii sonuglariyla degerlendirilmesi
gereken Onemli bir konudur. Kadin kesin olarak c¢alisamaz demek kadar kadin
mutlaka calismalidir demek de o kadar yanlis bir tutumdur. Kadinin konumunun
degismesi onu gelistirmedikten sonra acaba bu durum hem topluma hem de insan
olarak kadina ne kazandirmaktadir. Su bir gercektir ki modernite kadina 6zgiirliik
kazandirdig1 kadar onu modern diinyanin kolesi de yapmistir. Tiiketim insan1 olmaya
doniisen kadin kazandiginin acaba ne kadarini ailesi igin kullanabilmektedir. Kadinin
calismasinin  ona getirdikleri ve gotiirdiiklerinin - hesabimin  1yi  yapilmasi
gerekmektedir. Modernizmle kadin ¢alisma hayatina adapte olup bir degisim
gecirirken, erkek bu degisime ayak uydurabilmis midir? Rolii artan ve degisen kadin
olurken erkek evin i¢indeki sorumlulugu paylagsmaya ne kadar hazirdir? Modernlik
kadina yeni kapilar agarken, onun yiikiinii artirmamis midir? Bu durum kadini hem
psikolojik hem de bedensel olarak yipratmamis midir? Oyleyse kazan¢ bu isin

neresindedir?
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Beserin (2009) de ifade ettigi gibi “Iktisadi kalkinma” ve “gelisme”nin ne
demek oldugu, ne getirip ne gotiirdiigii heniliz tam kavranilmamis iken bu maksatla
caligmasini istemek, iyi niyetten kaynaklansa bile, kadinin, hatta biitiiniiyle toplumun
kesin ¢ikarina oldugu iddia edilemez(s.44).

Kadmin c¢aligmastyla ilgili konuya yaklagimlar da farkliliklar vardir. Bu
konuda dini referans alanlarin bazilar1 kadinin ¢alismasini toplum igin bir fitne
kaynag1 olarak gormiis, kimileri daha ilimli yaklasip kadin calisabilir fakat evinde
oturmast onun hayrinadir diye diisiinmiis, kimileri ise kadinin ruhunu, yeteneklerini
diisinmeden kadin toplumda istisnasiz her yerde olmalidir demislerdir. Bu
yaklagimlarinda dini kaynaklart kendi algilayiglarina gore yorumlayanlar da
olmustur; fakat ne ilgingtir ki kadinin ¢aligmasi meselesi kadinin bizzat kendisine hig
sorulmamis tam aksine bu konu hep erkekler arasinda tartisila gelmistir. Ne yazik ki
kadin1 6nce cinsiyetiyle degil de insani ozelligiyle ele alan anlayis pek azdir.
Toplumun tarihten getirdigi erkek egemen zihniyet yapisina ragmen gliniimiizde dini
kaynaklarin da dogruya yakin yorumlanmaya calisilmasiyla kadimin calisip
calismamas1 konusu daha dogru bir sekilde degerlendirmeye tabi tutulmaktadir.

Kadin hareketlerinin ortaya ¢iktig1 20. Yiizyilda kadinlarin amaci kamusal
alana c¢ikabilmek olmustur. Erkeklerin sahip olduklar1 egitim, tiniversite ve meslek
sahibi olma haklarin1 elde etmislerdir. Erkekler tarafindan "iyi anne", "iyi es"
rollerinin sorgulanmaya baslandigr kimi zaman devlet eliyle gergeklestirilmeye
calisilan feminist harekete sahne olmustur. Basarili kadin imaj1 bazen de "vitrin"
olmanin Gtesine gegememistir. Kadinin toplumsallagmasi sadece evinin disinda vakit
gecirmesi olarak nitelendirilmis ve niteliksiz olarak kadinlarin ¢alisma hayatina
atilmasi erkekler tarafindan belirlenen rollerin pekismesine neden olmustur (Sucu,
2005: 77, 78). Tirkiye’de de kadinin kimlik ve statii kazanmasi biiyiik oranda erkek
tizerinden gerceklestirilmeye calisilmis ve kadinin statiisiindeki yiikselme daha c¢ok
erkegin seviyesine esitlenme anlamini igerme yoluna gitmistir (Tekin, 2004: 185).
Calisma hayatinin, kadinin kisiligine katkisi oldugu onu kocasinin otoritesinden
kurtardigi, ekonomik oOzgiirliigiine kavusturdugu, bireyselligini gelistirdigi gibi
iddialar pek ¢ok durumda slogan olmaktan 6teye gecememistir (Beser, 2009: 77, 78).

Bir kadinin iiretken olmasini sadece ve mutlaka bir ofiste veya is yerinde

caligmasi olarak algilayan bu anlayigin kadina zarar1 dokunmustur. Oysaki el isi ya
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da ev isi yapmak da iiretkenliktir. Kadinin 6rgii 6rmesi veya hali dokumasi da,
tiretimde bulunmasini ifade eder (Tarhan, 2010: 173). Bu tiir iretim tarzlar
degersizlestirilerek toplumun 6nemli bir kesimini olusturan ev disinda caligmayan
kadinlarin da kendi konumlarini sorgulamalarina neden olmustur.

Dini bir bakisla degerlendirildiginde Ortlinen, iffetini koruyan, annelik
gorevini yapan, cocuklarina bakan kadin her tiirlii sartin hazirlandigr ortamda
calismaktan mutlu olacagi diisiiniilmektedir. Bu calisma ister rizik isterse daha
fazlasi i¢in olsun gegerlidir. Fakat teorideki bu hak, hi¢bir zaman koca ve Miisliiman
toplumlar tarafindan verilmemis, aksine kadin, kotii sartlarda ve yapisina uygun
olmayan alanlarda ¢aligtirilmistir. Zaten sonugta da bu ¢alismaya izin verme durumu
kendi isinde ve evinde ¢alisma seklinde ortaya ¢ikmustir (Kogkuzu, 2005: 318).
Sehirlerde kadinlarin birinci meslegi hala ev kadinligidir. Bunun yaninda
ogretmenlik, hemsirelik gibi hizmetlerde de kadinlarin orani oldukea yiiksektir. Tiirk
hukukunda da ¢alisan kadinlarla ilgili 6zel diizenlemeler bulunmaktadir. Anayasanin
50.maddesi kimsenin yasina, cinsiyetine ve giliciine uygun olmayan islerde
calistirilamayacag kuralin1 koymustur. Is kanunu da yine ayni iste calisan kadin ve
erkekler arasinda ticret farkliliginin bulunmayacagini belirtir (Tabakoglu, 2005: 193).

Yine de cinsiyete dayanan bir toplumsal is boliimiinii kabul etmek kadinlarin
toplum ig¢indeki asil yiikiimliiliiklerini ev igleriyle sinirli birakmaktadir. Bu yiizden
kadinlar, somut {iiretim faaliyetlerine daha az katilmakta, ¢aligma hayatinda ise
erkeklerden daha geri bir yer tutmaktadirlar.

Konuya elestirel yaklasan Sucu’nun (2005) da belirttigi gibi kadinlarin
egitim diizeyleri eskiye gore daha iyi olmakla beraber genellikle erkeklerden geridir.
Toplumsal hayata, kamusal faaliyetlere, 6zellikle siyasal karar siirecine ¢ok az kadin
katilmaktadir. Kendini yetistiremeyip, insani yeteneklerini sonuna kadar
gelistiremedikleri i¢in erkege bagimli bir kisilik kazanmaktadirlar. Biitiin bunlarin
yani sira bir de toplum erkekten beklemedigi kadar kadindan kimi kiiltiir kaliplarina
tamamen uymasini ister ve bunu daha kat1 ve baskict hem de kadini asagilayici bir
islupla bekler. Boylece kadin toplumsal hayatta erkeklerden farkli ve daha asagi bir
statlide yer almak zorunda birakilmaktadir(s.36, 37). Mesela siyasetgilerin bir kismi
bilerek ya da bilmeyerek, siyasi toplantilart hep aksam saatlerinde diizenler. Geg

saatlere kadar siiren bu toplantilara kadinlarin bir¢ogu katilamaz c¢iinkii onu evde
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bekleyen bagka rolleri vardir. Bu suretle, kadinlar hissettirilmeden digslanmis olurlar.
Bu, erkek egemen bir alan olan siyasete, kadinlar1 almama uygulamasidir (Tarhan,
2010: 172).

Giliniimiizde kadinin ¢aligma hayati, kamusal alan faaliyetleri i¢inde, gerek
statli gerekse geleneksel dindarliktan farklilagtigini gosteren sembolik bir anlam
kazanmaya baslamigtir (Tekin, 2004: 220). Beser’e (2009) gore bir is yerinde
erkeklerle calisan, 6zellikle memur bayanlar, kadinligin tabii olarak verdigi duygu ile
dikkat ¢ekme ihtiyaclarin1 gidermek i¢in, hemen her giin ayr1 bir elbise ve farkli bir
makyajla ise geldikleri go6zlemlenmistir. Ayrica bu kiyafetlerin  mevsimlik
olacaklarini ve modaya da uymasini hesap edersek, kadinlarin maaglarindan ev
ekonomilerine kalacak katkinin, evlerinden ayrilmalariyla dogacak zarar1 karsilayip
karsilamayacagi dahi tartisilabilir. Ancak bu durum kadinin sucu degil tiiketim
toplumu olmaya 6zendirilisimizden ileri gelmektedir(s.50, 51).

Insanin giyim tarzi, savundugu sosyal dogrularla, inandig1 degerlerle
yakindan ilgilidir. Kadinlar, 6zgiirlesme taleplerini kiyafetleriyle ifade etmeye
calismislardir. Ornegin kadimn, {iniversite ortaminda veya protokoliin iginde
giyinecegi kiyafetin se¢imini, kendisini konumlandirdig: nokta iizerinden yapmistir
(Tarhan, 2010: 169). Ilim sahibi olan kisi insanlarin onun bilgisini hissetmelerini
ister, cesaretli kisi insanlarin onun cesaretli oldugunu gérmesini ister, giizel olan da
insanlarin onun giizelligini hissetmesini ister (Fadlallah, 1997: 54). Kadin da giizeldir
ve giizelligi temsil eder; iste bu noktada ahlaki kurallar hem kadin1 hem de erkegi
korumaktadir.

Ancak, giiniimiizde bir¢ok alanda oldugu gibi kiyafet tercihi konusunda da
kadin ¢aligma hayatinda 6zgiir degildir. Karaman’in da bahsettigi gibi laik olup da
laikligi sindirememis bulunan bazi iilkelerde Miisliiman kadinlar, inanglar1 geregi
ortiindiikleri i¢in 68renimden ve isten mahrum kilinmakta, ¢esitli baski, kinama ve
cezalara maruz birakilmaktadirlar. Bag1 ortiilii oldugu i¢in okuyamayan, ¢alisamayan,
nice kadmlarin varhig: bilinmektedir. Ogretim kurumlarinda oldugu gibi devletin ve
toplumun biitiin kademelerinde isteyen kadinlarin ortiinerek ¢alismalarini saglamak
laik devletin basta gelen gorevi olmalidir. Bu ayibin bulundugu iilkelerde din ve

vicdan hiirriyetinden bahsetmek miimkiin olamaz (Karaman, 2005: 336, 337).
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Bu konuda TESEV’in yaptig1 arastirmada, basortiisii yasagmin basortiilii
kadinlarin isttihdamin1 dogrudan olumsuz etkiledigi tespit edilmekle birlikte, bu
siirecteki tek engelin, basortiisii yasagr nedeni ile kamuya ait isyerlerinde
caligmalarinin Oniindeki engel olmadigi anlagilmistir. Aksine, bagortiisii yasaginin
cesitli katmanlara yayilarak dalgalar halinde is piyasalarini etkiledigi; 6zel sirketlerde
de basortiilii kadinlarin “goriiniir” durumda olmalarinin, ise alinmalarinda, iicret
politikalarinda, calisirken ve terfilerde engelleyici bir faktor oldugu ortaya
konmustur. Ote yandan, 6zellikle kadin istihdam diisiiniildiigiinde, kamusal alan ile
0zel alan birbiriyle ¢ok yakin etkilesim i¢indedir.

Basgortiilii bir gazeteci kadin, siyaset haberleri yapmak istiyorsa, girebilecegi
ortamlar basortiisii yliziinden sinirlidir. Ya da kendi eczanesinin sahibi olan bir kadin
eczaci, kamu kuruluslariyla is yapacaksa, goriismelere basortiisiiyle gitmesi sorun
olacaktir. Ya da bir diislince kurulusunda ¢alisan basortiilii bir sosyologun, ya da
avukatin toplantilara gitmek yerine kurumda kalmasi tercih edilebilmektedir

Burada bir paradoks ortaya c¢ikmaktadir. Modernitenin kadinin egitim
diizeyini artirarak is hayatina katma projesi sekteye ugramaktadir. Cindioglu’nun
(2010) belirttigi gibi, egitimli kadmlarin isgiicii piyasalarina katilamadigir bir
toplumda kadin isgiiciinlin yaraticilifindan, iiretkenliginden, ¢6ziim odakli diistinme
sisteminden yararlanilmamaktadir. Ayrica kadinlarin is piyasalarina katilamadig: bir
diinyada, erkegin roliiniin evi ge¢indirmek, kadinin roliiniin de ev igi isleri yaparak
erkege destek olmak olarak ayrildig1 erkek egemen, geleneksel, aile i¢i isbdliimiiniin
kadinlarin lehine degismesi s6z konusu olamamaktadir(s. 9).

Yapilan bir arastirmanin sonuglart ilgi ¢ekicidir. 180 kadin {izerinden
yiriitillen bu arastirmada kadmin c¢aligmasmin ailenin yasam kalitesine etkisi
incelenmistir. Kadinlarin % 56,7’sinin ailesinde ev isleri i¢in her zaman is bolimi
yapilirken, bu is béliimiiniin en fazla aligveris yapma (% 83,7) faaliyetinde oldugu,
karar vermeyi gerektiren durumlarda ise kadinlarin % 49,0 unun ailesinde ortak karar
verildigi belirlenmistir. Calisan kadinlarin aile harcamalari i¢inde gida harcamalari
(% 32,5) en basta gelmekte iken, bunu konut (% 19,6), giyim (% 17,7) ve egitim (%
12,4) harcamalar1 izlemektedir. Kadinin egitim durumunun ev islerinde is boliimii
yapilmasini (p<0.05) ve kadinin ¢aligma nedenlerini etkiledigi saptanmistir (p<0.01)
(Arpaci ve Ersoy, 2007: 41-50).
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Ulkemizde genel olarak ev isleri ve ¢ocuk bakimi biiyiik oranda iizerinde olan
kadinin bu yiiklerinin yaninda bir de ev disinda {icretli calismaya baslamasi yiikiinii
daha da artirmaktadir. Bu yaklasimla c¢alisan evli kadinlarda psikolojik sorun
belirtilerinin daha fazla olmasi beklenebilir. Ancak degisik {ilkelerde yapilan
calismalarda tam tersine bulgulara rastlanilmaktadir. Diisiik sosyoekonomik
durumdaki kadinlarin bir iste ¢aligmasinin koruyucu psikolojik etkiye sahip oldugu
tepsi edilmistir. Calismayan kadinlarda depresif belirtilerin ve psikolojik stresin daha
fazla oldugu ileri siiriilmektedir. Orta yash kadinlarin iicretli bir iste ¢aligmalari,
duygu durumlar iizerinde olumlu etki yapmaktadir. Yine c¢alisan evli kadinlarda,
evlilik uyumu ev kadinlarindan daha iyi bulunmustur. Calisan kadinlarin 6zellikle
genel saglik, yasam doyumu ve benlik saygilarinin daha ytiksek oldugu ve kotiimser
duygulanimimn ev kadmnlarinda c¢alisan kadinlardan daha diisik olarak
degerlendirilmesine ragmen Umitsizlik, giivensizlik ve anksiyetenin yine ¢alisan
kadinlarda daha diisiik oldugu gosterilmistir (Bodur vd., 2004, s. 1-5).

Diger taraftan kadinlarin ¢aligmamasi gerektigini savunanlar genelde bunu
cocuklarin ihmal edildigini savunarak ispat etmeye c¢alisirlar. Aslinda annenin
calismasinin ¢ocuk lizerinde yaratacag: etkileri tek bir faktére indirgemenin dogru
olmadig1; annenin egitim diizeyi, ¢alisma kosullari, calisma nedeni, anne-cocuk
iligkisinin niteligi, aile iliskileri, annenin yoklugunda ¢ocugun kim tarafindan nasil
bakildig1, cocuga bakan kisinin ozellikleri ve bakanin siirekliligi, ¢ocugun hangi
gelisim basamaginda oldugu, ailedeki ¢ocuk sayis1 ve ¢ocugun dogum siras1 gibi bir
dizi faktoriin de etkili olabilecegi goriisiindeyiz.

Calisan anneler ve ¢ocuklari lizerinde yapilan arastirmalarin arasinda tam bir
tutarlilik olmamakla birlikte, bulgular genellikle beklenilenin tersine, annenin
calismasinin ¢ocugu olumsuz yonde etkilemedigi seklindedir. Bu konuda yapilan
caligmalar, calisan annelerin ¢ocuklarmin okul basarilarinin ve sosyal gelisimlerinin
caligmayan annelerin ¢ocuklarma gore daha iistiin oldugu yoniindedir. Ayrica ¢aligan
anneler ¢ocuklarmi1 erken yaslarda birgok konuda cesaretlendirmekte ve
yonlendirmektedirler. Bu nedenle ¢alisan annelerin c¢ocuklar1 kiigiik yasta kendi
kendine yeten, daha bagimsiz davranan bir kisilik gelistirmekte ve ¢evreye uyumlari
daha iyi olmaktadir. Fakat biitiin bunlarin yaninda Annenin isinden tatmin olmamasi,

cocugun bakimi ve emniyeti konusunda endise duymasi veya c¢aligsma sartlarinin ¢ok
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agir ve stresli olmasi gibi faktorler ¢alisan anne ve ¢ocugu arasindaki etkilesimi

olumsuz olarak da etkileyebilmektedir (Aktas, 1994: 7-11).

4. Kadinin Rol Catismasi

Rol ¢atismasi sosyolojik bir kavramdir. Insanin tek rolii yoktur. Ayn1 anda
birden fazla rolii ger¢eklestirmek durumunda kalan kisinin rol gereklerinden birisine
digerine oranla daha fazla uymasi seklinde tanimlanabilir. Kisi degisen her sosyal
statiisiinde durumuna goére roliinii de tayin etmek zorundadir. Eger bu tayini iyi
yapamazsa o zaman rol ¢atismasi dogar. Rol ¢atismasi, sadece kisinin ayni anda
birden fazla rol davranisi ile kars1 karsiya kaldigr durumlarda ortaya ¢ikmaz. Kisinin
rol uyumsuzlugu, kisinin roliinii benimsememesi durumunda da ortaya ¢ikar (Uysal,
2006: 46). Insanin birden fazla rol ve statii iginde olmasi toplumsal yapinin basit ve
karmagik olusuna gore belirlenir. Toplumsal yap1 ne kadar sade ise isgal edilen statii
o denli azdir. Aksine toplumsal sistem karmasiklastik¢a roller de artacaktir. Buna
gore karmasik toplumlarda uyumsuzluk ya da rol karmasikligi rol catigmasina
dontismektedir. Eger bir kisi iistlendigi rolleri yerine ve zamanina gore kullanabilirse
yani girdigi rolleri diger rolleriyle karistirmaksizin siirdiirebilirse o kiginin rol uyumu
icinde oldugu séylenebilir (Dogan, 2004: 108).

Rol, dinamik bir kavramdir. Ana catis1 genlerden olussa da kiiltiirden gelen
kismi degiskendir (Tarhan, 2010: 114).

Glinlimiizde insanlarin yasantisi o kadar karmasik ve hizli bir hale gelmistir
ki degisimin takip edilmesi bile gii¢lesmistir. Degisen toplum sartlarinda erkek ve
kadin neredeyse basa bas bir kosturmanin i¢ine girmis durumdadir. Eskiden sadece
eviyle ilgilenmesi yeterli olan kadin artik dis diinyayla i¢ ige olmak zorunda
kalmistir. Aslinda bu durumu modern diinya anlayisi istemis; fakat bu durumun
getirecegi sonuglart kadin tahmin edememistir.

Rollerin siralanigi ve 6nem derecesi toplumdan topluma degismektedir. Dogu
toplumlarinda oldugu gibi Tiirkiye'de de kadinlarin en 6nemli rolii annelik olarak
gorilmiistiir. Hatta bu durum ¢alisan kadinlarin ¢atismaya diistiikleri dnemli bir konu
olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Kariyer ve annelik arasinda kalan g¢alisan kadin,
toplumun degerleri, yasam sartlar1 ve duygular arasinda sikigip kalmaktadir. Bir

taraftan feministlerin daha 6zglir kadin yaratma projeleri devam ederken diger
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taraftan da kadma, Allah tarafindan verilmis olan cinsiyet farkliliginin getirdigi

duygusallik ve toplumun yiikledigi roller de goz ard1 edilmemelidir.

5. Meslek, Cinsiyet Rolleri ve Din iliskisi

Toplum hayatindaki sosyal degisimler eger planli olarak gerceklestiriliyorsa
bu projeler merkeze genel de kadini alirlar. Bu da 6ncelikli olarak kadinin sosyal
statlisiinii degistirmekle baslar (Coskun, 2011: 24). Modern toplumlarda kadin,
tiretim iliskilerinde erkege esit bir statiide rol alamaya baslamistir. Bu toplumlarda
egitim, ticaret, siyaset, vb. alanlarda kadin ve erkegin birbirine kars1 hicbir ayricalig
ve Ustiinliigi yoktur; fakat yine de toplumda bir kadin sorunu goéze carpar. Buna
sebep modern durumlarla alisilagelen geleneklerin ¢atismasidir (Sucu, 2005: 21).

Yasadigimiz modern toplumda gordiigiimiiz gibi, evlilik ve is hayatinda
kadina yiiklenen sorumluluk veya kadindan beklenen roller, genelde kadin-erkek
esitligi baglaminda ele alinmaktadir. Durum bdyle olmasina karsin toplumumuzun
gelenek ve gorenekleri kadina daha farkli roller yliklemistir. Bunda dini degerlerin
erkek egemen zihniyete gdre yorumlanmasi da sebep olmaktadir. Ornegin bizim
kiiltiir ve toplumumuzda, anne ve babaya yiiklenen rollere bakilirsa; kadin i¢in 1.
annelik rolii, 2. es rolii, 3. evlatlik ve 4. is kadinlig1 rolii seklinde bir dncelik sirasi
gortliir. Erkek i¢in sirasiyla 1. is, 2. evlatlik, 3. es, 4. yoneticilik/yetki ve 5. babalik
rolleri 6nem kazanmaktadir (Uysal, 2006: 119). Toplumun deger yargilart bu
sekildeyken iletisim araclariyla artan bir sekilde propagandalar egitimli, ¢aligkan,
sehirli kadinlan ylikselen deger haline getirmekte; ev kadini, iyi es, fedakar anne
rollerinin ise statiisiinii diistirmektedir. Boylece yemek yapan, ¢ocuk bakan, eviyle
ilgilenen kadin imajindan kurtulma dogrultusunda yasanan cabalar, 6zellikle son
yirmi yilda daha da yogunlasmistir. Aslinda egitimli, sehirli, ¢alisan olarak aydin
kadinlar, kadmlarin evle simirli hayatini ve koca merkezli ikincil pozisyonu
reddetmektedirler (Tekin, 2004: 265).

Kadimin calismasma daha mesafeli yaklasan goriisler de vardir. Bunda dini
degerlerin etkili oldugu soylenebilir; fakat bu ¢ikarim Islam dini kadnin ¢alismasini
yasaklamistir sloganina donlismemelidir.

Islam’1n kadinin ¢aligmasimi mutlak olarak yasaklamamis olmasi konusunda

ilahiyatcilar hemfikirdir. Buna karsin kadina yine bir gorev yeri secilmis ve gorev
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yerinin ev oldugu, en Onemli islerinden birinin de annelik ve es oldugu
vurgulanmistir. Gerg¢i bunu baglayict kilan naslar yoktur Ama anlasilan, cinslerin
fitratlarina uygun goriilen roller bunlardir (Beser, 2009: 98). Kadin fitratim1 tek
boyutuyla ele alan bu goriisler kadar kadinin psikolojik dogasina aykiri degisiklikler
de kadina zarar verir. Mizacimiza ragmen yaptigimiz degisiklik, bir siire sonra
reddedilir. Ornegin kadinin anne olma arzusu onun yaratilistan getirdigi bir
ozelligidir. Bu en dogal isteginin 0niine, modern diinyanin belirledigi baska hedefler
gelirse bu durumdan hem kadin hem de aile kurumu zarar goriir. Boyle bir durumda
Odenen bedellerin farkina varilmasi igin uzun yillara gerek olabilir (Tarhan, 2010:
115). Konuya farkli bir boyuttan bakildiginda, kadinin ekonomik bagimsizlik
kazanma arzusunun arkasinda titopyaci Feminizmin belli ¢evrelerce yonlendirilen
bilingli propagandalarinin oldugu da bilinmektedir (Beser, 2009: 40).

Yalin bir degerlendirmeyle, kadinin insan baglaminda erkekle esit oldugu
dogrudur; fakat bu gergeklik hayatin her alaninda 6zellikle de is sahasinda kadinlarin
her isi yapabilmeleri anlamina gelmemelidir. Kadmin psikolojik yapisina uygun
olmayan, onu mutlu etmeyen is sahalarinda calistirmanin modernlikle ilgisi ne
olabilir. Ancak bunlar1 kadinin asla yapamayacagini sdylemek ve bunu caiz
gormemek de yine ayr1 bir konudur ve bu da kanaatimizce dogru degildir.

Gerek cinsiyet gerekse toplumsal kimlik agisindan kadinin genlerine saygi
gosterilmesi gerektigini sdyleyen Tarhan bu konuyu bir 6rnekle agiklar; bir kadini
ingaatta ya da maden ocaginda calistirmak, onun genlerine saygisizliktir. Kadina,
yapmakta zorlanacag isleri yiiklemektir. Ama kadinin 6gretmenlik, hemsirelik gibi,
duygularini 1yi kullanabilecegi ve sefkatini daha ¢ok ortaya koyabilecegi alanlarda
aktif olmasi, onun kendini daha rahat ifade etmesine yardimci olacaktir (Bkz.
Tarhan, 2010).

Bir isin kadins1 veya erkeksi olmasi da tartisilabilir. Bir kadin, Kuran'in
emrettigi sekilde ehliyetli ve adalet sahibi ise, onun idareci ve hakim olmasini
engelleyen ne vardir? Iste bu engeller toplumun gelenek ve gorenekleriyle
sekillenmektedir. Bu genel bir kural degil, toplumdan topluma, hatta zamandan
zamana degisen sosyal bir olgudur. Mecelle'deki "Zamanin degismesi ile hiikiimlerin
degismesi inkdr olunamaz." hiikmii, buna isaret etse gerektir." Kadinin devlet

baskani veya hakim olup olamayacagi konusunda geleneksel din alimlerinin tezleri,
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biiyiik 6lglide, kadinin o giinkii sartlarda sosyal hayattaki roliine dayanmaktadir. O
glinkii toplum gergegini dini nasslara uydurmaya g¢alisan bir anlayis toplumda yaralar
acmaktadir. Boyle olunca, kadinin bugiinkii toplumdaki yeri goriilmemis ve diiniin
yorumlar1 bugiine bir nass olarak dayatilmis olur (Sucu, 2005: 93).

"Bir kisinin  insaniyetiyle cinsiyet kimliginin dogru noktalarda
degerlendirilmesi, topluma dogru seyler kazandirir." (Tarhan, 2010: 126).

Insani degerleriyle kendini anlatmaya calisan modern kadin, erkek
diinyasinda miicadele ederken aklini duygularinin 6niine gecirmeye c¢alisti. Mantik
ve muhakeme ile ilgili melekelerini yiicelten kadin, biyolojik dogasma aykiri
davranarak duygularla ugragsmay1 zayiflik seklinde algilamaya basladi. Oysaki kadin
beyninde daha ¢ok duygusallikla ilgili hiicre vardi. Iste, beynin bu sahasi aktif olarak
calistig1 halde hislerini gérmezden gelen kadin, zor durumda kald1 ve bir ¢ikmaza
diistii; akil m1? Duygular m1? Son yillarda duygularimizin yasantimizdaki 6nemi
anlasildikga ortaya ¢ikti ki toplum akli ve duygulart birlikte 6nemsemelidir.
Boylelikle kadinin sevgi veren, insanligin sevilme ihtiyacini gideren bir unsur olarak
vazgecilmezligi kanitlanmig oldu (Tarhan, 2010: 125).

Erkeklerde kol giicli nasil iistiinse, kadinlarda da duygu giiciiniin {stiin
oldugunu gormek gerekir (Tarhan, 2010: 149). Savasc¢i toplumlarda belki de o
donemin sartlar1 agisindan disiiniildiigiinde bir toplumun hayatta kalmasi i¢in sahip
olmasi gereken en dnemli 6zelligin savasgilik oldugu hatirlanirsa bu ¢ercevede kadin
eli silah tutan bir varlik olmadig i¢in kadinim Ilk ve Ortagag toplumlarinda ne sosyal
hayatta ne de giinliik siradan islerde gozle goriiliir belirgin bir agirlik kazanamamais
olmasi diisiiniilebilir. Kadinin eski toplumlarda sosyal hayattan dislanmasinin énemli
sebeplerinden biri de onun elinin silah tutmamasidir (Coskun, 2011: 82, 83).

Son yillarda iilkemizde kadinlarimizin meslek olarak eczacilik, mimarlik gibi
alanlar tercih ettikleri griilmektedir. Ogretmenlik tercih edeceklerse bile, edebiyat
ogretmenligini, siif dgretmenligini matematik 6gretmenligine tercih edebiliyorlar.
Bu acaba ogrenilmis bir davranis midir diye diisiindiigiimiizde pek de Oyle
olmadigmi goriiyoruz. Ornegin 100 sene Once matematik Ogretmenligi yapan
kadinlar yoktu. Biitiin bunlar sunu gosteriyor ki kadin, farkinda olmadan genlerinin

emrettigi gibi hareket ediyor ve genetik algoritmasina uygun davraniyor. Yaratilistan
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getirdigi Ozellikleri ondan ne istiyorsa ona egilim gosteriyor. Kadinin kisiligi ve
bilhassa toplumsal rolii de bu sekilde olusuyor (Tarhan, 2010: 104, 105).

Tiirkiye gibi yatinm kaynaklarinin oldukca az oldugu iilkelerde kaynaklardan
en yiiksek sekilde gelir elde edilmesi gerektigine gore, egitimde kadin-erkek
ayriminin yerine zeka ve kabiliyet kriteri 6n planda tutulmak zorundadir. Kaldi ki,
Oyle meslekler vardir ki, bu mesleklerde kadinlar daha basarili olabilmislerdir (Erkal,
1984: 102). Ciinkii zekanin ve bilgiyi kullanmanin 6nemli oldugu alanlarda kadin ile
erkegin birbirinden farkli olmadig:i goriiliir. Fakat fizik giiciiniin 6nemli oldugu
yerlerde erkeklerin, duygularin 6n planda oldugu alanda ise kadinlarin 6n plana
ciktig1 goriliir. Mesela 6gretmenlik, hemsirelik ve sanatcilik gibi mesleklerde kadin
daha basarilidir. Ciinkii yapilan meslegin ruhu ve duygular1 doyurmasi da énemlidir.
Kadin, duygularini en iyi gergeklestirdigi yerde kendini giivende ve mutlu hisseder.
Fiziksel giliciin oldugu yerde, mesela sokak isciliginde kadin kendisini ne kadar
giivende hissedebilir? Yine adet ve gebelik donemlerinde fiziksel ve ruhsal giicii
ciddi bi¢imde zayiflayan kadin bu durumlarda erkeklere gore kendini daha giigsiiz,
yetersiz ve zayif hissedebilir. Kadin boyle zamanlarda, biyolojik yapisindaki degisim
sebebiyle bir nevi eksi duruma diiser.

Genel olarak bakildiginda, kadinin kendisini en giivende hissettigi yer ¢ogu
zaman evidir. Su anda Amerika'da yapilan caligmalarin sonucunda kadinin eviyle ve
cocuklariyla ilgilenmesinin daha saglikli olacagi kanaati vardir. Ekonomik kaygisi
olmayan bir ev ortaminin, kadinin konforu oldugu anlatilir. Yoksa kadinin esiyle
beraber sabah telas igerisinde kalktigi, kosturmaca i¢inde ¢ocuklara "yumurta
dolapta, borek firinda..." gibi notlar biraktigi, onlarin tek baslarina okula gittikleri,
aksam eve geldiklerinde annelerini bulamadiklar1 bir hayat degildir. Bu sartlarda
yasayan c¢ocuklar, genellikle "calisan kadinla evlenmeyece§im" seklinde bir
yaklagima sahip olur (Tarhan, 2010: 171, 172).

Su da var ki, glinimiizde kadnlar daha ¢ok toplumda yer alirken maalesef
yonetim ve karar mevkilerinin disinda tutulduklarindan esitsiz ve elverigsiz durumlar
yasamaktadirlar. Oysaki kadinlar erkeklerden daha ¢ok c¢alisirlar; ¢iinkii toplumun
yiikledigi roller olduk¢a fazladir (Ozankaya, 1977: 246, 247). Erkekler i¢in babalik
rolii pek tartigilmazken calisan kadin anne olunca onun annelik rolii tartisilir hale

gelir ve kadimin en 6nemli roliiniin anne olmasi gerektigi nedense hep erkekler
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tarafindan vurgulanir. Baba olan bir erkek “salih amel” noktasinda her isle mesgul
olabilirken anne olan kadin ise sadece cocuk odakli yasama sikistirilir. Kadin,
annelik ve es sorumlulugunun disinda insani yoniiniin de tamamini fark edebilmelidir
(Fadlallah, 1997: 33, 34)

Islam dini insan olmasi bakimindan sorumluluk meselesinde kadm ve
erkege ayn1 pencereden bakmistir. Hem kadina hem de erkege sorumluluk yiiklemis
her ikisine de ayni ilahi emirler verilmistir. Islam dininde gorev ve sorumluluklar
erkek ve kadinin insani yonlerine ve kisilik 6zelliklerine ait insani olgunluklarina
gore dagitilmistir (Fadlallah, 1997: 31).

Bu baglamda Kuran-1 Kerim’de soyle buyrulur: “Erkek kadin biitiin
miiminler, birbirlerinin koruyucularidir. Iyi ve giizel olam1 emreder, kétii ve ¢irkin
olani ise yasaklarlar, namazi dosdogru kilarlar, zekati verirler, Allah ve rasuliine itaat
ederler. Allah, iste bunlara merhamet edecektir. Ciinkii Allah, ¢ok giicliidiir, isi
saglam yapan ve yaptiginda bir hikmet bulunandir.” (Tevbe, 71).

Bir meslegin kadin veya erkege uygun olusu oncelikle o bireyin kisilik
ozellikleriyle, vasfiyla ilgili olmalidir. Duygularimi denetim altinda tutmay:
bagarabilen bir kadin neden hakim olamasin? Genel kaidelerin olmasi, istisnalarin
gormezlikten gelinmesine sebep olmamalidir. Kadinin aklinin kisa oldugu
diisiincesiyle yetisen toplumlarda kadinlarin hep ayn1 mesleklere yonelmesi dogaldir.

Islam tarihinde karsimiza Zeynep Binti Cahs validemiz deri tabaklayan ve bu
derileri satarak kazandigi parayr hayra harcayan bir hanim olarak ¢ikar (Coskun,
2011: 128). Yine Umm Varaka imamlik, Hz. Aise 6gretmenlik, Zeynep binti Cahs
dericilik, Hz. Hatice de tiiccarlik yapmistir. Miisliiman kadinlarin Peygamber
devrindeki rahatliklarinin daha sonra erkek egemen toplumun baskisiyla yitirmis
olduklar1 goriiliir. Boyle olmasma karsin Islam iilkelerindeki kadinlar asla
Avrupa'daki kadar kotii bir duruma diigmiis degillerdir. Bilim yapsalar da farkh
islerle ugragsalar da bu ugraslarini genellikle ev iginde siirdiirmek zorunda

birakilmiglardir (Coskun, 2011: 147).

6. Sosyal Degisme ve Kadin
Bir toplumda zaman igerisinde gergeklesen, gozlenebilen ve toplumun sosyal

teskilatinin yapisi1 veya fonksiyonlarinin gecici olarak degil de stirekli ve koklii bir
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sekilde etkileyen ve toplumun tarihinin akisini degistiren degisiklige sosyal degisme
denir (Gilinay, 2005: 363). Sosyal degisimin odaginda insan yer almaktadir. Cilinkii
insan, toplumsal nitelikteki her olayda hem etkileyici hem de etkilenen
durumundadir. Bu bakimdan insan, sosyal degisimin en 6nemli 6gesidir. Kuskusuz
sosyal degisme biitiiniiyle insan 6gesine indirgenemez. Degisim baslayan ve gelisen
bir siireci icerdigine gbre zaman boyutunun da gerekli bir 68e oldugu sdylenebilir
(Dogan, 2004: 254). Zaman igerisinde toplum da durgun kalmaz. Toplumsal,
ekonomik, kiiltiirel diinyalar, biitiin insan iligkileri, daima degismektedir. Degisme,
onceki durumdan, onceki kosullardan farkli bir durumu ifade eder. Degisimin iyi ya
da kotii olmasi diye bir durumu yoktur. Degisme ile gelisme de ayni sey degildir.
Gelisme, az etkin sekillerden cok etkin sekillere gidistir. Degisme, ilerleme
anlamina da gelmez. lerleme, belirli bir yonde grup ve toplum tarafindan su veya bu
sebeplerle daha iyi ve daha giizel sayilan bir yondeki degismedir. (Meray, 1982: 37).

Gegmiste sosyal degisme daha ¢ok uzun ve yavas olmakla beraber emniyetli
bir bigimde ve hazmedile hazmedile ger¢eklesmekteydi. Giiniimiiz kosullarinda ise
degisim o kadar hizli olmaktadir ki toplumlar bazen yeniliklere ayak uydurmakta
zorlanabilmektedirler. Bir toplumda veya herhangi bir sosyal kurumda bir sosyal
degisiklik meydana geldigi zaman bu degisiklik ilk 6nce toplumun temelini olusturan
aileyi ve dolayisiyla da kadini etkilediginden degisik toplumlarda sosyal degismenin
bas aktorlii ¢ogunlukla kadin olmakta ya da kadin zorla da olsa bu degisimin bir
pargast haline getirilmektedir (Coskun, 2011: 28).

Degisim c¢agdaslasmayla bir tutulurken geleneksel ve kurumlasmis dini
biinyeler de énemli degisim ve uyum problemleri ile kars1 karsiya kaldi. Boylece
geleneksel dini tutumlar, davranislar ve diinya gortisleri alt iist oldu. Geleneksel dine
olan ilgisizlik ve sekiilarizasyon modern donemin toplumlarinin ¢ok Onemli
adaptasyon sorunlar1 arasinda yer aldilar. Esasen modern toplumun bodylesine koklii
uyum sorunlart ayni zamanda uyumsuzluklar ve bagka anomalileri de beraberinde
getirmekten geri durmadi. Boylece, hizla modernlesen ve hatta bir goriise gore sanayi
Otesi toplum tipine yonelmis bulunan Bati toplumlarina nispetle ayni oGlglide
sanayilesemeyen ancak toplumsal yapilarn artitk geleneksel kategorisinde de
degerlendirilemeyecek olan, zira ¢gok koklii ve hizli degisim ve donlisiim sorunlari ile

kars1 karsiya bulunan diinyanin 6teki toplumlar da, bu tiir uyum ve uyumsuzluklar
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ve bunlara bagl olarak kendini gosteren anomalilere ve ¢eliskilere daha fazla maruz
kalmaya basladilar. Zira hizli degisim, onlarin geleneksel yapisini, inanglarint ve
degerlerini daha kokli ve carpik bi¢imde etkiledi. Yavas yavas gergeklesen bir
degisim olmadig igin de toplumlarda eskiyle yeni hep gatisir duruma geldi (Gtlinay,
2005: 377). Bu durum karsisinda din, muhafazakar veghesi altinda her ¢esit zihniyet,
deger, norm ve sosyal ve kiiltiirel yap1 degisikliklerine kars1 bir fren ve engel teskil
etme fonksiyonunu tabiatinda temelden tasiyordu (Giinay, 2005: 369).

Degisimle beraber kadinin toplumdaki rolleri de ¢esitlenmeye baslandi.
Ozellikle 19. Yiizyilin teknik ilerlemeleri doneminde yigm iiretimi mal fiyatlarini
ucuzlatinca tiikketim artmis, bu ise kadinlar1 da i¢ine alan genis halk yiginlarina biiyiik
Olciide is olanaklar1 saglamistir. Buralarda calisanlar daha ¢ok kadinlar olmustur.
Kadinin ekonomik bagimsizligina kavusmasina yol acan bu kosullarda evlenme ve
aile kurma, artik eskisine oranla daha az bir 6l¢iide, ge¢im yolu bulma giidiisiiyle
yapiliyordu. Kendisi is sahibi olup ¢alisan ve ge¢imini saglayan kadin yavas yavas
artik geginmek i¢in degil, sevgi ve mutluluk bulmak amaciyla evlenmek istemeye
baslamigtir (Ozankaya, 1977: 218).

Calisan kadinlarin bir kismi kendi yasamlarinin kazanmakta veya ailelerine
yardimci bir gelir saglamaktadirlar. Bu bakimdan aile iiyelerinin iktisadi durumunu
diizeltmektedir. Bu da ¢ocuklarin yetistirilmesinde daha iyi gida ve kiiltiir almalarina
yaramaktadir.

Diger taraftan, calisan kadinlarin bir kismi1 evli ve ¢ocuklu olduguna gore, bu
cocuklara kimin ithtimama gdsterecegi de sorulabilir. Medeniyet seviyesi yliksek bazi
toplumlarda ( A. B. D. , Isvicre, Hollanda, isve¢ gibi) bu gibi cocuklarla mesgul
olmak iizere, yeni kurumlar olusturulmustur.

Su da vardir ki, iktisadi bakimdan kocasindan bagimsizlasan kadin, kendine
daha fazla giiven duymaktadir. Belki de bugiinkii bosanmalarin ve aile
anlagsmazliklarinin bir¢cok sebebi kadmin bu yeni buldugu 6zgiirliigiin sonucunda
gerceklestigi sOylenebilir. Ciinkii artitk kadin ekonomik o6zgiirliigiinii kazanmus,
eziklik duygusundan kurtulmus ve toplumda kendini ispatlamis duruma gelmistir
(Meray, 1982: 167, 168). Bu olumlu gelisimlerin yaninda kadini sémiiren bir anlayis
da gelismistir. Ozellikle de kadinin cinselligini tiiketim ve kar elde etme unsuru

haline getiren bir durum da s6z konusudur (Fadlallah, 1997: 61). Bir kadin maddi
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varlik sahibi olur ama gece sokaga cikip ta bunu denetleyemez. Ciinkii cinsel obje
olma durumu ve maddi zenginliginden dolay1 da yine bir obje olma olasilig1 tehlikesi
vardir (Sandik¢ioglu, 1998: 48).

Goriiliiyor ki kadinlarin 6zglirlesme siireci tiim diinyada oldugu gibi Batida
da higte kolay bir siire¢ olmamis, zorluklarla dolu bir degisim yasanmistir. Ciinkii bu
siire¢ emek, ¢ile, sabir istemektedir. Kadin hem ailedeki klasik ve en temel vazifesi
olarak goriilen ve aslinda bir ¢ocuk acisindan da gercekten vazgecilemeyecek tek
varlik olma 6zelligine sahip annelik konumunu siirdiirecek; hem de calisacaktir. Hem
is hayatinin gereklerini eksiksiz yerine getirmeli; hem de hayatindaki annelik-eslik
vazifesini eksiksiz yiiriitmelidir. Bu 6zgiirlesme siireci iste bu nedenle bu kadar gii¢
olmustur. Ama kadin yaratilisindan getirdigi 6zelliklerle bu sorunlarin iistesinden
gelmeyi bagsarmistir (Coskun, 2011: 96).

Ciinkl gelenekselligin baskisi ¢alisan kadinin iizerinden az da olsa kalkmus,
ev ekonomisine katkida bulundugu i¢in 6nemli ailevi konularda s6z sahibi olabilmis
ve bunun yaninda “kendini gerceklestirebilme” imkan1 bulabildigi i¢in de mutlu bir

birey olmada biiyiik bir merhale kat etmistir.
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2. BOLUM

BULGULAR, ANALIZ VE YORUM

A. ORNEKLEMIN DEGiSKENLERE GORE DAGILIMI

1. Yas Gruplan

Kiimiilatif

Frekans Yiizde Yiizde
46-50 yas 4 2,7 2,7
41-45 yas 16 10,7 13,3
36-40 yas 20 13,3 26,7
31-35 yas 34 22,7 49,3
26-30 yas 49 32,7 82,0
21-25 yas 23 15,3 97,3
16-20 yas 3 2,0 99,3
11-15 yas 1 0,7 100,0

Toplam 150 100,0

Tablo 1 - Yas

Anketimize en kii¢iigli 15, en biyigi 47 yasinda 150 kisi katilmistir.
Katilimeilarin %32,7’lik boliimii 26-30 yas grubunu olustururken, % 22,7°lik kisim
31-35 yas grubunu olusturmaktadir. Bu durum bize c¢alisan kadinlarin yaridan
fazlasinin olgunluk dénemindeki kadinlardan olustugunu gostermektedir. 26-35 yas
grubu genel olarak egitimlerini tamamlamig, evlenmis ve hatta ¢ocuk sahibi olmus
bir donemi bize yansitmaktadir.

Ulkemizde hem ev islerinin hem de ¢ocuk bakiminin daha cok kadinin
sorumlulugunda oldugu diisiliniildiigiinde c¢alisan kadinin bu kadar yiikiin altinda
kalarak birgok psikolojik hastalifa yakalanma riskinin oldugu diisiiniilebilir. Ancak
farkl tlkelerde yapilan birgok arastirmaya gore bu durumun tam tersine bulgulara

rastlanmistir:



56

e Diisiik sosyoekonomik durumdaki kadinlarin bir iste ¢alismasinin
onlar i¢in koruyucu psikolojik etkiye sahip oldugu,
e Calismayan kadinlarda depresif belirtilerin ve psikolojik stresin daha
fazla oldugu,
e Orta yash kadmlarin tcretli bir iste c¢alismalari, duygu durumlar
tizerinde olumlu etkiler yaptigi,
e (Calisan evli kadnlarin, evlilik uyumu agisindan ev kadinlarina gore
daha iyi olduklar: tespit edilmistir (Bkz. Bodur vd., 2004).
Calismanin kadmin ruhsal durumu agisindan olumlu etkiler yaptigi goz
oniinde olmasina karsin yine de kadinin beden olarak daha zayif bir yapiya sahip
olmasindan otiirii c¢alisan kadinin erkege oranla daha c¢abuk deforme oldugu

kanaatindeyiz. Elbette ki bu sonu¢ yapilan isin giigliik derecesine gore de

degismektedir.
Yasiniz
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Sekil 1 - Yas Grafigi

2. Medeni Durum

Kiimiilatif
Frekans| Yiizde Yiizde
Bekar 46 30,7 30,7
Evli 104 69,3 100,0
Toplam 150 100,0

Tablo 2 - Medeni Durum
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Ankete katilanlarin % 69,3’liik bolimii evliyken, % 30,7’lik boliim bekardir.
Anketimizdeki bu sorunun karsisina bosanmis olanlarin bekar segenegini sectikten
sonra karsisina aciklama olarak “dul” yazmis olmalar1 dikkat g¢ekicidir. Bu durum
toplumun bosanmis olan kadinlara bakisinin bir yansimasi olarak karsimiza kiigiik
bir ayrintiyla ¢ikmustir.

Anketimize katilan kadinlarin % 69,3’liikk boliimiiniin evli olmasi acaba
kadinlarin ekonomik kaygilardan dolayi, ev ekonomisine katki saglamak icin mi

calistiklar1 sorusunu aklimiza getirmektedir.
Medeni durumunuz

Sekil 2 - Medeni Durum Grafigi

3. Evlilik Siiresi

Kiimiilatif
Frekans Yiizde Yiizde
26-30 yil 2 1,3 1,3
21-25 yil 7 4,7 6,0
16-20 yil 12 8,0 14,0
11-15 y1l 17 11,3 25,3
6-10 yil 18 12,0 37,3
0-5 yil 48 32,0 69,3
Evli degilim 46 30,7 100,0
Toplam 150 100

Tablo 3 - Evlilik Siireleri
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Ankete katilan ¢alisan kadinlardan evli olanlarin sayis1 bekarlardan fazladir.
Katilimcilardan 48 kisi evliliklerinin ilk bes yilinda, 18 kisi evliliklerinin 6-10 yillar1
arasinda, 17 kisinin 11-15 yil arasinda, 12 kisinin 16-20 yillar1 arasinda, 7 kisinin 21-
25 yillar1 arasinda ve son olarak 2 kisinin de evlilik stirelerinin 26-30 yillar1 arasinda
oldugu goriilmektedir.

Ankete katilanlarin % 32’sinin evliliklerinin ilk bes yilinda olmalar1 bize
calisan kadinlarin rol catigmasi yasayip yasamadiklarini anlamamiz agisindan daha
cok doniit verecegi kanaatindeyiz; ciinkii evliligin ilk bes yil1 aile temelinin saglam
oturmast acisindan O6nemli bir siirectir. Bu ilk bes yilda genelde aileye katilan
cocukla beraber kadinin sorumlulugu daha da artmakta ve calisan kadin es olmanin

ardindan anne olmanin da sorumlulugunu iistlenmis olmaktadir.

Kac Yildir Evlisiniz?
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Sekil 3 - Evlilik Siiresi Grafigi

4. Cocuk Sahibi Olma

Kiimiilatif
Frekans | Yiizde Yiizde
Hayir 70 46,7 46,7
Evet 80 53,3 100,0
Toplam 150 100,0

Tablo 4 - Cocuk Sahibi Olanlar ile Olmayanlar
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Ankete katilanlarin % 46,7’sinin ¢ocugu yoktur, % 53,3’lin ise ¢ocuk sahibi
oldugu goriilmiistir. Cocugu olmayanlarin igerisinde bekarlarin da oldugu
unutulmamalidir. Anketimize katilan kadinlarin yarisindan fazlasinin ¢ocuk sahibi
olmasi, onlarin anne olma bakimindan rol catigmasi yasaylp yasamadiklarini
anlamamiz ag¢isindan da bize 6nemli sonuglar verecektir. Clinkii ¢alisan kadinlarin ev
hanimligi ve isi arasinda kalmaktan ziyade cocugu ve isi arasinda kaldigi
diisiincesindeyiz.

Cocugunuz var mi

3

Frequency
5

T
Hayw Evet

Sekil 4 - Cocuk Sahibi Olanlar ile Olmayanlarin Grafigi

Kiimiilatif
Frekans Yiizde Yiizde
4 1 0,7 0,7
3 9 6,0 6,7
2 32 21,3 28,0
1 35 23,3 51,3
Yok 73 48,7 100,0
Toplam 150 100,0

Tablo 5 - Cocuk Sayisi

Tablo 5’e gore ¢ocuk sahibi olan ¢alisan kadinlar fazla ¢ocuk istememislerdir.
En fazla iki ¢ocuk sahibi olanlarin sayis1 67 kisi olarak karsimiza ¢ikmaktadir.
Giliniimiizde artik evlenme yasinin oldukga yukarilarda oldugu diisiiniildiiglinde Tiirk

ailesinin ¢ocuk sayisinda da diislis yasanmaktadir. Elbette ki bu duruma sebep sadece
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kadinlarin ge¢ evlenmesi degil yasanan ekonomik kaygilar da sebep olmaktadir.
Bunun yaninda modernitenin kabul ettirmeye calistigi daha az ¢ocuk fikri de etkili
olmaktadir. Toplumda kadinin daha goriiniir oldugu giiniimiizde ne yazik ki
kadinlarda anne olma tercihlerini geri plana atmak zorunda kalmislardir. Bu duruma
sebep sadece calisiyor olmak gosterilemez. Avrupa, niifusundaki gerilemeyi
Onleyebilmek i¢in kadinlara anne olmayi tesvik etmeyle yetinmemis; calisan
kadinlarin ¢ocuk sahibi olduklarinda onlara birgok konuda yardimci olmustur.
Ulkemizde zaten kadinin ¢alismasi hala sorgulanirken bir de anne olan kadilara
daha rahat ortamlar olusturmak pek de yonetici zihniyet olan erkeklerin aklina
gelmemektedir. Yine de son yillarda tilkemizde de bir takim yasal iyilestirmelerin
yapildig1 goriilmektedir.

Oysaki ¢alismak isteyen kadin meslegi ve evladi arasinda se¢im yapmak
zorunda birakilmamalidir. Kadin tabiati geregi anne olmak isteyecektir; bu onun en
dogal ve engellenemez hakkidir. Ancak bir taraftan da emek harcayip belirli bir
mevkiye gelen kadinin da emegine saygi duyulmali, toplumun huzuru i¢in ¢alisan
kadinlarin anne olma istekleri mesleklerine de zarar vermeden en giizel sekilde
kargilanmalidir. Bunun icin etkili devlet politikalarinin uygulanmasi gerektigi

kanaatindeyiz.

Varsa kag gocugunuz var

T T T T
2 2 1 Yok

Sekil 5 - Cocuk Sayisi Grafigi
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Kiimiilatif
Frekans Yiizde Yiizde
Yiiksek Lisans 7 4.7 4.7
Lisans 81 54,0 82,0
On Lisans 33 22,0 26,7
Ortadgretim(Lise) 24 16,0 98,0
[kdgretim 2 1,3 28,0
flkokul 3 2,0 100,0
Toplam 150 100,0

Tablo 6 - Egitim Durumu

Anketimize katilan ¢alisan kadimlarm egitim seviyelerinin yiiksek oldugu

goriilmiistiir. Tablo 6 ve Sekil 6’ya gore katilimceilarin % 54’1 4 yillik bir tiniversite,

% 22’si 6n lisans mezunudur. Ulkemizde kizlarin da yiiksek 6grenim gormesi, bir

meslek sahibi olmasi diisiincesi eskiye gore daha iyi bir seviyededir. Ancak tabloda

da goriildiigli gibi yiiksek lisans mezunu calisan kadin sadece 7 kisidir. Bu da ilgi

cekici bir durumdur. Toplumumuzda sdyle bir yargi vardir; “artik okuyup ne

yapacaksin, zaten meslegin var” gibi diisiinceler kadinlarin belirli bir yere kadar

ilerlemesine izin vermektedir. Biitiin bunlarin yaninda c¢alisan kadinin zaten yasadigi

zorluklar da daha iist bir 6grenim gérmesini engelledigi diisiiniilmektedir.
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Egtim durumunuz
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Sekil 6 - Egitim Durumu Grafigi

6. Calisilan Kurumun Tiiri

Kiimiilatif
Frekans | Yiizde | Yiizde
Ozel Kurum 43 28,7 28,7
Resmi Kurum 107 71,3 100,0
Toplam 150 100,0

Tablo 7 - Galisilan Kurum Tird

Calisan kadinlarin resmi ve ozel kurumlarda c¢alisma durumlarmma gore
yasadiklar1 problemleri ele almak agisindan bdyle bir ayrima gidilmistir. Anketimize
katilan kadinlarin Tablo 7’ye gore % 71,31 resmi kurumda ¢alisirken, % 28,7’si 6zel

kurumda ¢alismaktadir.

Galigtiginiz kurumun tard
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Ozet Kisum Resm Xurum

Sekil 7 - Galisilan Kurum Tiri Grafigi
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7. Kurumdaki Gorev

Kiimiilatif

Frekans Yiizde Yiizde
Diger (Ozel Sektor) 19 12,7 12,7
Is¢i (Ozel Sektor) 16 10,7 23,3
Sef (Ozel Sektor) 2 13 24,7
Miidiir (Ozel Sektor) 1 0,7 25,3
Kurum Sahibi (Ozel Sektér) 4 2,7 28,0
Diger(Kamu) 8 5,3 33,3
Isci (Kamu) 5 3,3 36,7
Hizmetli(Kamu) 2 1,3 38,0
Memur(Kamu) 91 60,7 98,7
Miidiir Yardimeisi(1 Kamu-1 Ozel) 2 1,3 100,0

Toplam 150 100,0

Tablo 8 - Kurumdaki Goérev

Bu tabloya goére 150 katilimcidan 107°si herhangi bir resmi kurumda galisan
memurlardan olugmaktadir. Geriye kalan 43 katilimci ise 06zel sektorde
caligmaktadir. Calisilan meslek gruplarlina bakildiginda ise genelde orta diizey
mesleki pozisyonlarda calistiklart anlasilmaktadir. Bu durum, 6zel sektor agisindan
Sivas’in 6zel sektor giiciiniin eksikligiyle agiklanabilir, resmi kurum agisindan ise
Sivas’in kamu yonetimi bakimindan tasra niteliginde olmasi ile agiklanabilir.

Kadinlarm % 58,7’sinin yani (89 kisi) en az yillik bir yiiksekogretim
programini bitirdigi géz Oniine alindiginda calisilan kurumun resmi kurum olmasi
dogal bir sonuctur. Sivas gibi bir sehirde is imkanlarinin hem kadinlar hem erkekler
acisindan sinirli olmast ve aymi zamanda da daha muhafazakar olan bu yerde
kadinlarin 6zel sektorde ¢aligmasinin resmi kurumda ¢alismalarina oranla daha diisiik
oldugu goriilmistiir. Cilinkii toplumumuz okuyup eline meslegini alan kadinlara daha
hosgoriilii davranirken, 6zel bir kurumda kalifiye eleman olmadan ¢alisan kadinlara o

kadar da hosgoriilii ve saygideger davranmamaktadir.
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Calistigimniz kurumdaki pozisyonunuz
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Sekil 8 - Kurumdaki GoOrev Grafigi
8. Calisilan Kurumun Adi
Frekans Yiizde Kiimiilatif Yiizde
Erkek Yetistirme Yurdu 1 0,7 7
Reklam Sirketi 3 2,0 2,7
Avukat 1 0,7 3,3
DSi 1 0,7 4,0
PTT 1 0,7 47
Eczane 3 2,0 6,7
SGK 5 3,3 10,0
Belediye 8 53 15,3
Magaza 12 8,0 23,3
Hastane 23 15,3 38,7
Miiftiiliik 10 6,7 45,3
Kuafor 9 6,0 51,3
Ogretmen 40 26,7 78,0
Emniyet 15 10,0 88,0
Bankaci 15 10,0 98,0
Telekom 3 2,0 100,0
Toplam 150 100,0

Tablo 9- Calisilan Kurumlar
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Tablo 9°da ankete katilan kadinlarin hangi kurumda calistiklar belirtilmistir.
Bazi kurumlarda anketin dini tutum ve davraniglarla ilgili olmasindan dolay:
takiilan tutum farkli oldugu goézlemlenmistir. Dini tutumlarinin gizli kalmasini
isteyen deneklerle karsilagilmistir. Buna sebep daha ¢ok ge¢miste yasanan dindar
insanlarin ~ belli mevkilerden wuzak tutulmak istenmesinden kaynaklandig:
diisiiniilebilir. Biitiin bunlara ragmen bir¢ok kurum ve ¢alisan1 anket sorularini ilging
bulmus ve cevaplarken istekli olmuslardir. Sorularin kendilerinin i¢ diinyalarinda
diisiinmeye ittigini vurgulayan katilimcilar olmustur. Yiiz ylize yapilan goriismelerde

de benzer olumlu tepkiler alinmistir.

CGaligtigimiz kurumun adi
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Sekil 9 - Calisilan Kurum Grafigi

Tablo 9 ve sekil 9’ da c¢alisilan kurumlar, meslekler verilmistir. Resmi
kurumda calisan kadinlara ulasmak daha rahat olmustur ve bunun sonucunda da
anketimize katilan ¢alisan kadinlarin  ¢ogunu resmi kurumda caligsanlar
olusturmustur. Ogretmenler katilimcilarin % 26,7 sini, saglhk kuruluslarinda ¢alisan
doktorlar, hemsire ve sekreterler % 15,3’linii, emniyet teskilatinda calisan kadin

polisler % 10,0’unu, bankada galisanlar % 10,0’unu olusturmaktadir.
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9. Calisilan Siire

Kiimiilatif
Frekans Yiizde Yiizde

31-35yil 2 1,3 1,3
26-30 yil 2 1,3 2,7
21-25 yil 8 53 8,0
16-20 yil 13 8,7 16,7
11-15 y1l 29 19,3 36,0

6-10 y1l 35 23,3 59,3

0-5 yil 61 40,7 100,0
Toplam 150 100,0

Tablo 10 - Meslekteki Calisma Siiresi

Yaptigimiz arastirma sonunda calisan kadinlarin % 40,7°lik boliimiiniin is
hayatlarinda ilk 5 yilinda oldugu gorilmistir. % 23,3’lik kisim 6-10 yillik
stiredeyken, % 19,3’liik boliim 11-15 yillik siirede oldugu goriilmiistiir.

Bu iginizi kag yildir yapiyorsunuz
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Sekil 10 - Meslekteki Kidem Grafigi
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B. ANKET BULGULARININ ANALIZi

1. Calisma Sebepleri

“Kadinlarin toplumun her alaninda yer Kiimiilatif
almas1 gerektigine inantyorum.” Frekans Yiizde Yiizde
Hi¢ Katilmiyorum 1 0,7 0,7
Pek Katilmiyorum 3 2,0 2,7
Kararsizim 20 13,3 16,0
Biraz Katiltyorum 37 24,7 40,7
Tamamen Katilryorum 89 59,3 100,0
Toplam 150 100,0

Tablo 11 - Kadinlarin Calismasi Gerektigine Inang

Kadimlarin calisma sebeplerini ortaya koymadan Once bizzat kadinlarin
kendilerinin yani kadinlarin ¢alisip ¢alismamasi gerektigine inanca bakacak olursak
Tablo 11°de goriildigii gibi calisan kadmlarin % 59,3’i kadinlarin galigmasi
gerektigine tamamen katilmislardir. % 24,7°lik kisim biraz katildigini belirtirken, %
13,3’liikk kisim kararsiz oldugunu ifade etmistir. Yiiz ylize yapilan goriigmelerde de
bu duruma yakin sonuglar alinmistir. Kadinlarin calismasi gerektigine inang
konusunda kadinlar arsinda bile tam bir goriis birligi olmamasi ¢alisilan isle de ilgili
olmasindandir. Hem c¢alisip hem de es ve anne olmak konusunda kadin bir takim
zorluklarla karsilasmis olmasindan dolayr da aslinda caligmaktan memnun olan
bircok kadin bazi zamanlarda bu diisiincelerini degistirmislerdir.

Ingiltere’de caligan kadinlar arasinda yapilan bir arastirma, “Mecbur
kalmasaydim ¢alismazdim.” diyen kadinlarin ¢ogunlukta oldugunu gostermektedir.
Ingiliz kadinlarin bu sekilde calismak istememelerinin nedenleri arasinda basi,
ekonomik sebepler ve gelecek kaygisi ¢ekmektedir. Tiirkiye’de ise bu bulguya
paralel olarak kadmlarin calisma nedenleri arasinda toplumdaki statii nedeniyle
tizerlerindeki psikolojik baskiy1 azaltip, kendini gerceklestirme g¢abasiyla galigma
hayatin1 bir ara¢ olarak gormeleri ve bu sekilde kendilerine olan giiveni arttirma

gayretinde olduklar1 gézlenmektedir (Tarhan, 2010: 176).
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Kiimiilatif

Frekans Yiizde Yiizde
Hi¢ Katilmiyorum 0 0,0 0,0
Pek Katilmiyorum 12 8,0 8,0
Kararsizim 64 42,7 50,7
Biraz Katiliyorum 66 44,0 94,7

Tamamen Katiltryorum 8 5,3 100,0

Toplam 150 100,0

Tablo 12 - Kadinlar galismaktan mutlular mi?

Kadinlarin c¢alismasi gerektigine inang % 59,3 iken calisirken mutlu olup
olmadiklartyla ilgili sorulara verdikleri cevaplar neticesinde goriilmiistiir ki
katilimcilarin sadece % 5,3’i tamamen katildiklarini belirtip mutlu olduklarini
sOylemislerdir. Katilimcilarin % 44’ biraz mutluyum derken, % 42,7’lik kisim
kararsiz oldugunu agiklamistir. Sonug ilgi ¢ekici olmakla beraber sasirtict degildir;
clinkii kadinlarin ¢aligmasi gerektigine inang yiiksek olmasina karsin yapilan isin
bireye huzur verip vermedigi, yapmaktan zevk alinip alinmadigi, yapilan isin zorluk
derecesi, calisilan ortamin giliven verip vermedigi de dikkate alinmasi gereken
durumlardir. Kadimlarin ¢alismaktan mutlu olup olmadiklari, anketimizdeki su
sorularla tespit edilmeye calisilmistir:

e Rol c¢atismasi yasamama ragmen bir ig yerinde c¢alismaktan
memnunum.

e Calistyor olmaktan pek de memnun degilim; ¢iinkii kadin hayatta en
cok yipranan oluyor.

e (Caligmak beni tatmin etmiyor c¢linkii hak ettigimin verilmedigini
diisiiniiyorum.

e Calistigim ortam bana giiven ve huzur vermiyor.
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“Yaptigim is bana huzur versin Kiimiilatif
yeter.” Frekans |  Yiizde Yiizde
Hi¢ Katilmiyorum 5 3,3 3,3
Katilmiyorum 12 8,0 11,3
Kararsizim 5 3,3 14,7
Biraz Katilryorum 38 25,3 40,0
Tamamen Katilryorum 90 60,0 100,0
Toplam 150 100,0

Tablo 13 - Huzurlu Olmak I¢in Calisanlar

Yapilan isin kadinlar agisindan huzur vermesi gerektigine inang yaptigimiz
aragtirma sonucuna gore yiiksek ¢cikmistir. Tablo 13’de goriildiigi gibi katilimcilarin
% 60’1 yaptig1 isin kendisine huzur vermesi gerektigi inancina tamamen katilmistir.
Ciinkii insanin tabiatin1 sadece maddi degerler olusturmaz; bunun yaninda manevi
degerlerde her insan igin énemlidir. Ozellikle de daha ¢ok duygulariyla hareket eden
kadinin yaptig1 isten huzur duymasi, onun i¢ diinyasi i¢in olduk¢a Onemlidir.
Tarhan’in (2010) da belirttigi gibi kadin duygusal agidan kendisini huzurlu
hissedecegi alanlara girmelidir. Ciinkii duygularmi incitecek is alanlarina girerse
kadin duygusal olarak yipranmaktadir. Bu durum sonucunda yaptigi iste huzuru
yakalayamayan kadin, yasadigi bu huzursuzlugu hem esine hem de cocuklarina
yansitmasi kagimilmazdir(s.177).

Ulkemizde kadinlarin ¢aligma alanlarma bakildiginda genellikle kendi
yaratiliglarma uygun bir meslek sectikleri goriilmektedir. Ornegin Tarhan(2010) bu

konuda su gozlemini bize aktarmaktadir:

“Kadinlar, ... duygusal bakimdan kendilerini daha rahat hissettikleri alanlar
halkla iligkiler ve psikoloji gibi boliimlerdir. Bu alanlar, {iniversite tercihinde kiz
ogrencilerin de tercih ettikleri alanlardir. ... Ulkemizde gocuk psikiyatrisi boliimiindeki
Ogretim tyelerinin biiyiik ¢ogunlugu kadindir. Miihendislik sahasinda ise erkekler
baskindir. Kadin o mesleklerde kendisini daha ¢ok gosterecegini hissederken, erkek bu
meslekleri uygun bulur. Mesela tip alaninda kadinlar, ¢ocuk hekimligini digerlerine
gore daha fazla tercih ederler. ‘Kadinlar bu bdliime girsinler.” seklinde 6zel bir tegvik
olmamasina ragmen duygusal 6zellikleri onlart bu alana yoneltmektedir.”(s. 177-178).
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“Daha iyi bir hayat siirebilmek igin Kiimiilitif
gahistyorum.” Frekans | Yiizde Yiizde
Hig¢ Katilmiyorum 4 2,7 2,7
Katilmiyorum 11 7,3 10,0
Kararsizim 1 0,7 10,7
Biraz Katiliyorum 44 29,3 40,0
Tamamen Katiltryorum 90 60,0 100,0
Toplam 150 100,0

Tablo 14 - Daha Iyi Bir Hayat Siirmek I¢in Calisanlar

Tablo 14, bize daha iyi bir hayat siirebilmek igin ¢alisanlarin oranimnin % 60
oldugunu gostermektedir. 150 katilimcidan 90’1mnin tamamen katiliyorum cevabini
vermesi ¢alismanin kadina daha iyi bir hayat sundugunun kabulii anlamina
gelmektedir. Daha iyi bir hayat siirme derken sadece ekonomik olarak degil
toplumda kazanilan rollerle de ilgilidir; ¢linkii insanin kabiliyeti 6l¢iisiinde toplumda
yeni bir seyler iliretmesi onun daha gilizel imkanlara da kavusmasi anlamina
gelmektedir. Hem kavusulan imkanlar agisindan hem de daha iyi bir hayat imkaninin
bireye verecegi huzur agisindan ¢alismak énemlidir.

Ancak kadmin caligmasinin getirileri ve gotiiriileri iyi hesap edilmelidir.
Huzurlu bir sekilde ¢alismayan kadinin ailesine getirileri neler olabilir? Daha iyi bir
hayat derken sadece maddi anlamda kazanilanlar ailenin huzurunu saglayabilir mi?
Biitiin bunlar enine boyuna diisiiniilmesi gereken konulardir. Kadinin caligsmasi

tesvik edilirken ailenin korunmasi da g6z 6niinde bulundurulmalidir.



71

“Eger bir yerde ¢alismazsam kendimi
ekonomik ve sosyal agidan giivende Kiimiilatif
hissedemiyorum.” Frekans Yiizde Yiizde
Hi¢ Katilmiyorum 12 8,0 8,0
Katilmiyorum 16 10,7 18,7
Kararsizim 7 47 23,3
Biraz Katiliyorum 39 26,0 49,3
Tamamen Katiliyorum 76 50,7 100,0
Toplam 150 100,0

Tablo 15 - Ekonomik ve Sosyal Acidan Giivende Olmak Icin Calisanlar

Anketimize katilanlara, ¢alismadiklarinda kendilerini ekonomik ve sosyal
acidan giivende hissedip hissetmedikleri sorulmustur. Tablo 15 incelendiginde
goriilecektir ki kadinlarin %50,7’si ¢alismadiklarinda kendilerini ekonomik ve sosyal
acidan tamamen giivende hissetmedikleri ortaya c¢ikmistir. Bu goriise biraz
katilanlarin orani ise % 26’dir. Sonuglar bize gostermektedir ki kadinlar ¢aligtiklar
stirece kendilerini hem ekonomik anlamda hem de sosyal acgidan giivende
hissetmekteler. Kendini ekonomik ve sosyal acidan giivende hissedemeyis biraz da
modernitenin kadinlara dikte etmeye ¢alistig1 bir husustur; sdyle ki Islam anlayis1 evi
gecindirmekle erkegi gorevlendirirken aslinda kadini da sosyal ve ekonomik olarak
glivence altina almig bulunmaktadir. Fakat modernite bireyin hayatina daha ¢ok
harcama yapma, ihtiyact olmadan aligveris yapma fikirlerini yerlestirmis; buna bagh
olarak da elindekiyle yetinemeyen bireylerin sayist artmistir. Boylelikle kadin da

ancak calisarak kendini ekonomik ve sosyal acidan giivende hissetmeye baglamistir.
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“Yaptigim isi sadece para kazanmak Kiimiilatif
igin yaptyorum.” Frekans Yiizde Yiizde
Hi¢ Katilmiyorum 46 30,7 30,7
Katilmiyorum 46 30,7 61,3
Kararsizim 6 4.0 65,3
Biraz Katiliyorum 28 18,7 84,0
Tamamen Katiliyorum 24 16,0 100,0
Toplam 150 100,0

Tablo 16 - Para Kazanmak Ic¢cin Calisanlar

Cogu zaman ilk akla gelen unsur olsa da kadinlar, aslinda sadece para
kazanmak i¢in ¢alismamaktalar. Tablo 16’da goriildiigii gibi yapilan isi sadece para
kazanmak i¢in yapanlarin oram1 % 16, buna biraz katilanlarin orant % 18,7,
kararsizlar ise % 4 oraninda ¢ikmistir. Yaptiklar isi sadece para icin yapmayanlarin
orani % 61,3 olarak ¢ikmistir. Kadinlar elbette ki aile biit¢esine katkida bulunmak
isterler fakat bundan da 6te toplumda kendi kabiliyetleriyle var olmak isterler. Yine
de kadinlar, kendilerini insan olarak gergeklestirebilmek ve erkek giidiimiinde
olmamak i¢in ¢alismaktadirlar. Bu, giiniimiiz bireysel 0Ozgiirlikkler beklenti

tanimlarina da uygun diismektedir.

. ) Medeni
Yaptigim i bana huzur versin yeter. durumunuz
* Medeni durumunuz

Evli Bekir | Toplam
58 32 90

Tamamen Katiliyorum
55,8% | 69,6% | 60,0%

30 8 38
28,8% | 17,4% | 25,3%

Biraz Katiliyorum

Yaptigim is bana huzur versin 2 3 5
yeter Kararsizim

' 1,9% 6,5% 3,3%

11 1 12

Katilmiyorum

10,6% 2,2% 8,0%

3 2 5

Hig¢ Katilmiyorum

2,9% 4,3% 3,3%
104 46 150

Toplam

100,0% [ 100,0% | 100,0%
Tablo 17 - Medeni Durum Ile Huzurlu Olmak Icin Calisanlar Arasindaki
Iliski




73

Calisma sebepleriyle medeni durumlarmi eslestirdigimizde Tablo 17°de da
goriildiigli gibi yapilan igin huzur vermesinin ¢ok 6nemli olmasiyla ilgili sonuglar
sOyle karsimiza ¢ikmaktadir: Evli olanlarin % 55,81 ve bekar olanlarin da % 69,6’s1
yapilan isin huzur vermesini yeterli olacaginin savunmuslardir. Tablo 14’e gore de
kadinlar sadece para i¢in ¢alismamaktadirlar. 150 ¢alisan kadindan 90’1nin yaptiklar
isin onlara huzur vermesinin yeterli olacagini kabul ettiklerini gdstermektedir.
Yapilan isin insanin ruhunu doyurmasi gerekmektedir; fakat ne yazik ki iilkemizde
uygulanan yanlis egitim politikalar1 sonucunda ylizlerce insan istemedikleri
meslekleri yapmak zorunda kalmislardir. Buna toplumun yanlis yargilart da sebep
olmaktadir. Bir meslegin erkek veya kadina uygun olup olmamasi konusunda
toplumumuzun kesin g¢izgileri vardir. Ogretmenlik, hemsirelik gibi meslekler
kadinlar i¢in uygun goriiliip gengler o meslege yonlendirilirken bireyin ne olmak
istedigi goz ardi edilir. Yine doktorluk, miihendislik gibi boliimlerde istemeden
okuyan gencler vardir. Insanin sececegi meslegin hem kisiligine hem de giiniimiiz
sartlarina uygun olmasi gerekmektedir. Kadinin psikolojik yapisina uygun meslekler
elbette ki vardir; fakat bu yargiyr ¢aligmak isteyen her kadina da uygulamak dogru
degildir. Bireyin kisiligini sadece cinsel kimligi olusturmaz, onu etkileyen baska

etmenlerin de var oldugu kabul edilmelidir.

Medeni
“Dabha iyi bir hayat slirebilmek i¢in ¢aligiyorum.” durumunuz

* Medeni durumunuz

Evli Bekar |Toplam

61 29 90
Tamamen Katiliyorum
58,7% | 63,0% | 60,0%
34 10 44

Biraz Katiliyorum
32,7% | 21,7% | 29,3%

Daha iyi bir hayat siirebilmek icin Kararsuzim 1 0 1
calistyorum. 1,0% ,0% (%
7 4 11
Katilmryorum

6,7% 8,7% 7,3%

1 3 4
Hi¢ Katilmiyorum
1,0% 6,5% 2,7%
104 46 150

Toplam

100,0% | 100,0% [100,0%

Tablo 18 - Medeni Durum ile Daha Iyi Bir Hayat Siirmek I¢in
Calisanlar Arasindaki Iliski
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Daha iyi bir hayat siirmek i¢in calistiklarina tamamen katilanlarin orani evli
olanlar igerisinde % 58,7 iken bekar olanlarin igerisindeki oran % 63 olarak
cikmigtir. Calisma hayatinin maddi olanaklar kadar sosyal statii kazanma gibi

getirilerinin olmasi kadinlar i¢in cazip gelmektedir.

“Eger bir yerde calismazsam kendimi ekonomik ve Medeni
sosyal agidan giivende hissedemiyorum.” durumunuz
* Medeni durumunuz Evii Bekar | Toplam
49 27 76
Tamamen Katiliyorum

47,1% | 58,7% | 50,7%

27 12 39

Biraz Katiliyorum
26,0% | 26,1% | 26,0%
Eger bir yerde ¢caliymazsam kendimi 5 2 7
ekonomik ve sosyal acidan giivende Kararsizim

hissedemiyorum. 48% | 43% | 47%

13 3 16

Katilmiyorum

125% | 6,5% | 10,7%

10 2 12

Hig¢ Katilmiyorum

9,6% 4,3% 8,0%

104 46 150

Toplam

100,0% |100,0% |100,0%

Tablo 19 - Medeni Durum ile Ekonomik ve Sosyal A¢idan Giivence Ig¢in
Calisanlar Arasindaki Iliski

Tablo 19°da kadinlarin eger bir yerde ¢aligmazlarsa kendilerini ekonomik ve
sosyal acgidan giivende hissedemedikleriyle ilgili olarak evli ve bekarlar arasinda
farkliliklar goriilmiistiir. Bekarlarin % 58,7’si bu soruya tamamen katilirken, evlilerin
% 47,1°1 tamamen katildiklarini belirtmislerdir. Evli olan kadinlarin ekonomik ve
sosyal anlamda eglerine glivendikleri sdylenebilir; ¢ilinkii kadin ne kadar ¢aligsa da
aile olmanin giiveni ve esin ona verdigi giiven 6nemlidir. Yine de, oranin yaklasik
yartya yakin olmasi, tersinden disiiniildiigiinde diger yarisinin ¢alisma nedenleri
arsinda bagimsiz kisisel gelire sahip olma arzusunun azimsanamayacak miktarda

oldugunu gostermektedir.
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Medeni
“Yaptigim isi sadece para kazanmak i¢in yapiyorum.” durumunuz
* Medeni durumunuz
Evli | Bekar | Toplam
15 9 24
Tamamen Katiliyorum
14,4% | 19,6% | 16,0%
} 19 9 28
Biraz Katiliyorum
18,3% | 19,6% | 18,7%
U 6 0 6
Yaptigim isi sadece para kazanmak Kararsizim
I¢in yapiyorum. 5,8% ,0% 4,0%
31 15 46
Katilmiyorum
29,8% | 32,6% | 30,7%
) 33 13 46
Hig¢ Katilmiyorum
31,7% | 28,3% | 30,7%
104 46 150
Toplam
100,0%0 | 100,0% | 100,0%

Tablo 20 - Medeni Durum Ile Para Kazanmak Ig¢in GCalisanlar Arasindaki

Iliski

Yaptiklari isi sadece para i¢in yapmayanlarla medeni durum eslestirildiginde

goriilmektedir ki evli olanlarin % 31,7’si, bekar olanlarinsa % 28,3’1 “yaptigim isi

sadece para kazanmak i¢in yapiyorum” yargisina hi¢ katilmazken; evlilerin %29,8’1

ve bekarlarin % 32,6’s1 katilmadiklarini belirtmislerdir. Bir meslegi yapmak ve

ondan huzur duymanin Onemi anlagilmistir. Giinlimiiz sartlarinda ekonomik

kaygilarin da fazla olmasina karsin, miilakatlarda da detayli anlasildig: gibi, kadinlar

daha ¢ok huzur bulmak i¢in, toplumda yer alip kendilerini ispatlamak i¢in, topluma

bir seyler iireterek faydali olmak icin ¢alismaktadirlar.




76

2. Calisma Ortam

Calistigimz kurumun
“Calistigim ortam bana giiven ve huzur vermiyor.” tiird
*Calistiginiz kurumun tiirii —
Resmi Ozel Toplam
Kurum Kurum
14 6 20
Tamamen Katilryorum
13,1% 14,0% 13,3%
) 21 6 27
Biraz Katiliyorum
19,6% 14,0% 18,0%
5 7 2 9
f;allstlglm ortam ba_na Kararsizim
giiven ve huzur vermiyor. 6,5% 4,7% 6,0%
39 6 45
Katilmiyorum
36,4% 14,0% 30,0%
26 23 49
Hi¢ Katilmiyorum
24,3% 53,5% 32, 7%
107 43 150
Toplam
100,0% 100,0% 100,0%
Tablo 21 - GGalisilan ortamin giiven ve huzur vermesi

Yaptigimiz anket calismasinda 107 resmi kurumda, 43’°de 6zel kurumda veya
serbest ¢alisan kadinla karsilasilmistir. Calisilan ortamin huzur ve giiven vermesi
acisindan ankete katilan toplam 150 katilimcidan 94’1 calistiklari ortamin
kendilerine giiven ve huzur verdigini belirtmistir. Ozel kurumda bu oranin daha
yiiksek oldugu goriilmiistiir. Ozel kurumda calisan kadinlarin % 53,51 calistiklari
ortamin gliven ve huzur vermedigine hi¢ katilmazken, resmi kurumda calisan
kadmlarm % 24,31 hi¢ katilmadigini belirtmistir. Ozel kurumda calisan kadimlarim

bir kisminin islerinin kendilerine ait olmasi da bu sonucu ¢ikarmustir.



“Rol ¢atismast yasamama ragmen bir is Kiimiilatif
yerinde ¢alismaktan memnunum.” Frekans Yiizde Yiizde
Hi¢ Katilmiyorum 14 9,3 9,3
Katilmiyorum 14 9,3 18,7
Kararsizim 10 6,7 25,3
Biraz Katiltyorum 33 22,0 47,3
Tamamen Katilryorum 79 52,7 100,0
Toplam 150 100,0
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Tablo 22 - Rol GCatismasindan Dolayi Calismaktan Memnun Olmama

Oranlari

Tablo 22’ye gore rol ¢atismasi yasamalarina ragmen bir isyerinde ¢alismaktan

memnun olanlarin orani tamamen katilanlar %52,7, biraz katilanlar % 22 olarak

cikmigtir. Ankete katilan 150 kisiden 111 kisinin calismaktan mutlu olduklar

sonucuna varilmistir.

Caligilan kuruma gére mutluluk oranma bakildiginda ( Tablo 23) resmi kurum ve

6zel kurum arasinda caligmaktan mutlu olma konusunda pek farklilik olmadig:

gorilmiistiir. Rol ¢atismasina ragmen bir isyerinde ¢aligmaktan mutlu olanlarin resmi

kuruma gore oran1 % 51,4 iken 6zel kurumda da bu sonug¢ % 55,8 olarak ¢ikmistir.

“Rol gatigmas1 yagamama ragmen bir is yerinde ¢aligmaktan memnunum.”

Kurum Tiirii

* Kurum Tiirii Resmi Ozel
Kurum Kurum Toplam
55 24 79
Tamamen Katiliyorum
51,4% 55,8% 52,7%
24 9 33
Biraz Katiliyorum
22,4% 20,9% 22,0%
Rol catismasi yasamama ragmen bir is Kararsizim 7 3 10
yerinde ¢ahismaktan memnunum. 6,5% 7,0% 6,7%
11 3 14
Katilmiyorum
10,3% 7,0% 9,3%
10 4 14
Hi¢ Katilmiyorum
9,3% 9,3% 9,3%
107 43 150
Toplam
100,0% 100,0% 100,0%

Tablo 23 - Rol GCatismasina Ragmen Calisiyor Olmaktan Dolayi Mutlu
Olanlar ile Calisilan Kurum Tiirii Arasindaki Iliski
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Calisan kadinlar rol catigmasi yasadiklarini kabul etseler dahi bir is yerinde
calismaktan mutlu olduklar1 sonucu tablo 23’e gore ¢ikmistir. Bir is yerinde
caligmaktan memnun olanlarin orani resmi ve 6zel kuruma gore pek fazla farklilik
olusturmamistir. Resmi kurumda calisanlarin % 51,4’i tamamen katilirken, 6zel
kurumda ¢alisanlarin da % 55,8’1 tamamen katilmislardir.

Tablo 22 ve Tablo 23 beraber degerlendirildiginde goriilecektir ki kadimnlar
calistiklar1 vakit rol catismasi yasamaktadirlar. Bu durum en ¢ok da cocuk sahibi
olanlarda goriilmektedir (Bkz. Tablo 35). Fakat bu durum onlar ¢alismaktan
vazgecirmemektedir. Ciinkii ¢alisan kadin ¢alismayanlara oranla bir¢ok imkana daha

cabuk kavusabilmekte, toplumun baskisini da iizerinde daha az hissetmektedir.

“Bir ig yerinde ¢aligmaktansa evimde kendime,
aileme, ¢ocuklarima daha fazla vakit ayirmak Kiimiilatif
isterdim.” Frekans Yiizde Yiizde
Hi¢ Katilmiyorum 30 20,0 20,0
Katilmiyorum 36 24,0 440
Kararsizim 20 13,3 57,3
Biraz Katiliyorum 31 20,7 78,0
Tamamen Katiliyorum 33 22,0 100,0
Toplam 150 100,0

Tablo 24 - Ailesine Vakit Ayirmayi Calisiyor Olmayi Yegleyenlerin
Orani

Calisan kadinlarin rol ¢atigmasi yasayip yasamadiklarina dair sonuglar ilgi
cekicidir. Genel kabul calisan kadinlarin rol catismasi yasadiklarina dairdir. Fakat
Tablo 24 incelendiginde rol ¢atismasi yasayip da bir igyerinde ¢alismaktansa evine,
kendisine, ailesine ve ¢cocuklarina daha fazla vakit ayirmak isteyenlerin orani sadece
% 22’°dir. Bu yargiya biraz katilanlarin oran1 % 20 iken hi¢ katilmayanlarin orani da
% 20 olarak c¢ikmistir. Demek ki rol catismasi yasayip yasamamak bireyin
yetenekleriyle, i¢ huzuruyla ve bulundugu yasam sartlariyla da ilgilidir. Gegmiste
calisan ebeveynler cocuklarin1 kime birakacaklari konusunda tereddiit yasarken
giinlimiizde ise ¢alisan ebeveynlere yonelik bir¢ok imkanin sunulmasi bu kaygiy
biraz daha hafiflemistir. Ornegin giindiiz bakim kresleri, anaokullarmin

yayginlagsmasi1 bu hafiflemeye neden olan etkenler arasinda yer almaktadir. Bununla
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beraber kadinin toplumda degisen rollerinin yaninda erkegin de rolii degismekte ve
esler birbirlerine uyum saglamaktadirlar. Ornegin ¢ocuklara, anne isteyken baba da
bakabilmektedir. Ayn1 zamanda toplum degisse bile gelenek¢i yapisim1 koruyan
ailelerde c¢ocuklara dede ve nineler, hatta teyze ve hala gibi yakin akrabalar da
bakabilmekte ve onlar calisan kadmin c¢ocuk kaygisint hafifletmeye yardimci
olmaktadir. Arastirmanin bu maddesinin bu sekilde sonu¢ vermesinin nedenleri

arasinda iste bu tiir degiskenlerin rol oynadigini diisiinmekteyiz.

“Calismaktan mutlu degilim; ¢linkii
dinen kadmnlarin ¢aligip-¢alismamasini Kiimiilatif

sorguluyorum.” Frekans Yiizde Yiizde

Hig¢ Katilmiyorum 62 41,3 41,3

Katilmiyorum 39 26,0 67,3

Kararsizim 14 9,3 76,7

Biraz Katiliyorum 21 14,0 90,7
Tamamen Katiliyorum 14 9,3 100,0

Toplam 150 100,0

Tablo 25 - Dini Ag¢idan Galisiyor Olmayi Sorgulamaktan Dolayi
Calismaktan Mutsuz Olanlarin Orani

Dinen kadinlarin c¢alisip calismamasini sorgulayip calismaktan mutlu
olamayanlarin oran1 % 9,3 iken bu yargiya hi¢ katilmayanlarin ve katilmayanlarin
orant % 67,3 olarak ¢ikmistir. Yapilan miilakatlarda da goriilmiistiir ki kadinlarin
bircogu is hayatinda yer almanin dinen uygun olup olmadigin1 sorgulamamaktadir.
Bunun sebepleri arasinda toplumun kendileri {izerindeki baskiy1 kirabilmenin yolu
olarak c¢aligma hayatin1 gérmeleri, ayn1 zamanda ¢alismay1 dinen sorgulama fikrinin
oniine kendini gerceklestirme, erkek egemenliginden kurtulma ve erkege muhtag
olmama arzusunun; gelecek kaygisinin ve ekonomik sebeplerin  gegmesi
gosterilebilir. Fakat bunun yaninda miilakatlarda bazi katilimecilarin  dinen
calismanin, uygun c¢alisma ortamlar1 olustugunda bir engel teskil etmedigine

inanmalarinin bu sonucu dogurdugunu sdyleyebiliriz.



“Calistyor olmaktan pek de memnun

degilim; ¢linkii kadin hayatta en ¢ok

Kiimiilatif

yipranan oluyor.” Frekans Yiizde Yiizde
Hi¢ Katilmiyorum 32 21,3 21,3
Katilmiyorum 35 23,3 44,7
Kararsizim 9 6,0 50,7
Biraz Katiliyorum 45 30,0 80,7
Tamamen Katiliyorum 29 19,3 100,0

Toplam 150 100,0

Tablo 26 - Kadinin Hayatta Yipranan Taraf Olduguna Inanma
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Kadinin hayatta yipranan taraf olduguna inanctan dolay1 calistyor olmaktan

memnun olmama durumu iligkilendirildiginde yaptifimiz anket sonucuna gore

sonuglar Tablo 26°da da goriildiigii gibi su sekilde ¢ikmustir: calisiyor olmaktan

memnun olmama durumuna kadinin hayatta yipraniyor olmasina biraz katilanlarin

orani % 30, tamamen katilanlarin oram1 %19,3, katilmayanlar %

23,3, hic

katilmayanlar % 21,3 ve kararsizlarin oraninin ise % 6 oldugu goriilmektedir.

Kadmin yipranan taraf oldugu konusu sanki genel geger bir yargiymis gibi bazi

yerlerde kabul goriirken bizim arastirma sonucumuza gore ¢alisan kadinlarin genel

olarak mutlu olduklar1 gériilmiistiir.



alistyor olmaktan pek de memnun degilim; ¢iinkii kadin hayatta en ¢o
“Caligtyor olmaktan pek d degilim; ¢iinkii kadin hay k
yipranan oluyor.”

Cahistiginiz
kurumun tiiri
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*Calistiginiz kurumun tiirt Resmi Ozel
Kurum | Kurum [Toplam
21 8 29
Tamamen Katiliyorum
19,6% 18,6% | 19,3%
33 12 45
Biraz Katilryorum
30,8% 27,9% | 30,0%
Calisiyor olmaktan pek de memnun 6 3 9
degilim; ciinkii kadin hayatta en ¢ok Kararsizim . . .
yipranan oluyor. 5,6% 7,0% 6,0%
22 13 35
Katilmiyorum
20,6% 30,2% | 23,3%
25 7 32
Hig¢ Katilmiyorum
23,4% 16,3% | 21,3%
107 43 150
Toplam
100,0% | 100,0% [100,0%

Tablo 27 - Kadinin Galismaktan Dolayi Yipraniyor Olmasini Diisiinenler
ile Calisilan Kurum Arasindaki Iliski

Calisiyor olmaktan mutlu olmayislarinin sebebini kadinlarin hayatta en ¢ok

yipranan olmasina tamamen katilanlarin oran1 % 19,3, biraz katilanlarin oran1 % 30,

karasizlar % 6, katilmayanlar % 23,3 iken hi¢ katilmayanlar ise % 21,3 oraninda

cikmistir. Bu karsilastirmadan da anlasilmaktadir ki, kadinlarin yaklasik yarisi kisisel

konforlarindan fedakarlik yaparak da olsa ¢alismay1 yeglemektedir. Bu oran, resmi

kurum ya da 0Ozel sektor calisami olmak bakimindan anlamhi bir farklilik

gostermemektedir, yaklasik rakamlar elde edilmistir.




82

Cahistiginiz
“Calismaktan mutlu degilim; kurumun tiirii
cilinkii dinen kadinlarin galigip-¢alismamasini sorguluyorum.” - -
*Calistigmiz kurumun tiirii Resmi Ozel
Kurum | Kurum |Toplam
12 2 14
Tamamen Katiliyorum
11,2% 4,7% 9,3%
10 11 21
Biraz Katiliyorum
9,3% 25,6% | 14,0%
Calismaktan mutlu degilim; ciinkii 13 1 14
dinen kadinlarin ¢calisip-calismamasini Kararsizim . . .
sorguluyorum. 12,1% 23% | 93%
29 10 39
Katilmiyorum
27,1% 23,3% | 26,0%
) 43 19 62
Hig¢ Katilmiyorum
40,2% 44,2% | 41,3%
Toplam 107 43 150
100,0% | 100,0% |100,0%

Tablo 28 - Dinen Calisiyor Olmayi Sorgulayanlar Ile Calisilan Kurum
Tirii Arasindaki Iligki

Bu durumu anlamak icin katilimcilara “Calismaktan mutlu degilim; c¢ilinkii
dinen kadinlarin ¢aligip-¢alismamasini sorguluyorum.” diye bir soru sorulmus ve bu
soruya verdikleri cevaba gore anketi cevaplayanlarin resmi ve 0Ozel kurumda
calismalarina gore yukaridaki tablo elde edilmistir.

Tabloda galisilan kurumun tiirti dikkate alinmadan elde edilen sonuca gore
katilimecilarin = % 41,3 {niin dinen kadinlarin  ¢alisip-caligmamasin1  hig
sorgulamadigi, % 26’smin sorgulamadigi, % 9,3’linlin kararsiz kaldigi, % 14’iiniin
biraz katildigi, % 9,3’linlin ise tamamen dinen kadimnlarin g¢alisip-¢aligsmamasini
sorguladiklar1 sonucu ¢ikmistir.

Calisilan kurum dikkate alinarak verilen cevaplarda ise resmi kurumda
calisanlarin % 40,2’sinin dinen kadinlarin c¢alisip-calismamasini hi¢ sorgulamadigi,
6zel kurumda calisanlarin % 44,2’sinin de yine ayni sekilde dinen kadinlarin galisip-
calismamasini hi¢ sorgulamadigi sonucu ¢ikmistir.

Bu sonuglarda bize gosteriyor ki kadinlarin ¢ogunun din agisindan ¢alismanin
problem olmadig ile ilgili kafalarinda herhangi bir sorun olmadigini gosterir.
Caligmaktan mutlu degilse bile bunun dinin ¢aligmayla ilgili belirlemesiyle pek

alakasinin olmadigi ortaya ¢ikiyor.
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“Calistyor olmaktan pek de memnun degilim; Medeni
clinkii kadin hayatta en ¢ok yipranan oluyor.” durumunuz
*Medeni durumunuz Evii Bekar |Toplam
21 8 29
Tamamen Katiliyorum
20,2% | 17,4% | 19,3%
) 35 10 45
Biraz Katiliyorum
33,7% | 21,7% | 30,0%
Calisiyor olmaktan pek de memnun 7 2 9
degilim; ciinkii kadin hayatta en ¢ok Kararsizim
yipranan oluyor. 6,7% 4,3% 6,0%
21 14 35
Katilmiyorum
20,2% | 30,4% | 23,3%
) 20 12 32
Hig¢ Katilmiyorum
19,2% | 26,1% | 21,3%
104 46 150

Toplam

100,0% | 100,0% | 100,0%

Tablo 29 - Calisiyor olmaktan memnun olmamakla kadinin hayatta
yipraniyor olmasi arasindaki ilisgki

Kadinin hayatta en ¢ok yipranan olduguna inang ile medeni durum arasindaki
iliskiye bakildiginda evli olanlarin % 20,2’si, bekar olanlarinsa % 17,4’1i ¢alismaktan
memnun olmayislarint kadmin hayatta en ¢ok yipranan olmasma bagladiklar
goriilmektedir. Evli olanlarin % 19,2’si ve bekar olanlarin % 26,1’inin ise bu yargiya
hi¢ katilmadiklar1 sonucu ¢ikmustir.

Uysal’in  (2006) toplumumuzda anneye yliklenen rolleri su sekilde
siralamaktadir: 1. rol annelik, 2. rol es, 3. rol evlatlik ve 4. rol de is kadinlig1 (5.119).
Aragtirma sonucumuz ile Uysal’1n bu goriisiinii ortaya koyup ortak bir degerlendirme
yaptigimizda su sonucu elde edebilirizz Kadinlarin yariya yakini(tamamen
katiliyorum ve biraz katiliyorum diyenler beraber diisliniildiigiinde) hayatta en ¢ok
kadinin yiprandig1 diisiinmektedirler. Buna neden olan seyin ise toplum yapisinin
degismesine ragmen kadina bakisin hala geleneksel bir ¢izgide devam etmesi
gosterilebilir. Yapilan miilakatlarda kadinin ¢ocuguna karsi esinden daha ¢ok ilgi
gostermesi gerektigine olan inanct onun bir roller ¢atismasi yasamasina sebep
olurken bu durum, c¢alisan kadinin kendisini hayatta en ¢ok yipranan taraf olarak

hissetmesine de neden olmaktadir.
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“Calismaktan mutlu degilim; ¢ilinkii dinen kadinlarin ¢aligip- Medeni durumunuz
¢alismamasini sorguluyorum.”
*Medeni durumunuz Evli Bekar Toplam
12 2 14
Tamamen Katiliyorum
11,5% 4,3% 9,3%
13 8 21
Biraz Katiltyorum
12,5% 17,4% 14,0%
Calismaktan mutlu degilim;
ciinkii dinen kadinlarin 13 1 14
Kararsizim
calisip-calismamasini 12,5% 2,2% 9,3%
sorguluyorum.
29 10 39
Katilmiyorum
27,9% 21,7% 26,0%
) 37 25 62
Hig¢ Katilmiyorum
35,6% 54,3% 41,3%
104 46 150
Toplam
100,0% 100,0% 100,0%

Tablo 30 - Medeni Durum ile Dini Kaygilardan Dolayi Calismaktan
Memnun Olmama Arasindaki Iliskisi

“Caligmaktan mutlu degilim; ¢linkii dinen kadinlarin g¢aligip-¢aligmamasini
sorguluyorum” sorusuyla medeni durum arasinda ¢aprazlama yapildiginda Tablo
30°da gortildiigi gibi evli olanlarin % 35,6’s1 ve bekér olanlarisa % 54,3 {inlin bu
soruya hi¢ katilmadiklar1 sonucu ¢ikmistir. Bekar olanlarin oraninin evli olanlarin
oranina gore daha yiiksek ¢ikmasi ilgi ¢ekici bir sonugtur. Bekér olanlar arasinda
sadece % 4,3’liikk kistm tamamen katilirken evli olanlarin % 11,51 tamamen
katildigin1 ifade etmistir.

Yine bu sonugta da tablo 28’de oldugu gibi bir sonug¢ ¢ikmustir. Kadinlar
calismaktan mutlu olmasalar bile bunu dinin ¢alismaya izin verip vermemesiyle ilgili

oldugunu diisiinmemislerdir.




3. Rol Catismasi
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' Herhangi bir nedenle rol ¢atismasi Kiimiilatif
yasayanlar. Frekans Yiizde Yiizde
Kararsizlar 9 6,0 6,0
Rol ¢atigmas1 yasamayanlar 15 10,0 16,0
Rol ¢atigmasi yasayanlar 126 84,0 100,0
Toplam 150 100,0

Tablo 31 - Rol Catismasi Yasama Oranlari

Anketimize katilanlara rol

catismas1 yasaylp yasamadiklariyla

ilgili

sordugumuz soruya katilimcilarin % 84°l rol c¢atismasi yasadigmi belirtirken, %

10’luk kisim rol ¢atismast yasamadigini, % 6’lik bolim ise bu konuda kararsiz

olduklarini belirtmislerdir. Goriilmektedir ki rol ¢atismasi yasadiklarini sdyleyen 126

calisan kadin vardir. Fakat buna ragmen rol c¢atismasi yasamalarina ragmen

calismaktan yine de mutlu olan kadinlarin orani yiiksektir. Tablo 32’de 79 kadinin

rol catismasi yagamasina ragmen mutlu olduklar1 sonucu ¢ikmaistir.

Rol Catigmas:

100+

Frequenty
1

=04

l l

o~ -
oo or B 2how

Sekil 11 - Rol Catismasi Grafigi

L
ol Gatigrnom: yogamey ariar

1
ol goatrgman: yagayonior
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Medeni
“Rol ¢atigmas1 yagsamama ragmen bir is yerinde ¢alismaktan memnunum.” durumunuz
*Medeni durumunuz
Evli Bekar | Toplam
56 23 79
Tamamen Katiliyorum

53,8% 50,0% | 52,7%

22 11 33
Biraz Katiliyorum

21,2% 23,9% | 22,0%

< . 6 4 10
l.lol g:a.tlsmas1 yasamama ragmen bir Kararsizim

is yerinde cahsmaktan memnunum. 5,8% 8,7% 6,7%

11 3 14
Katilmiyorum
10,6% 6,5% 9,3%
. 9 5 14
Hig¢ Katilmiyorum
8,7% 10,9% 9,3%
104 46 150
Toplam
100,0% | 100,0% | 100,0%

Tablo 32 - Rol Catismasi Yasamasina Ragmen Bir Is Yerinde
Calisanlarin Medeni Durumlara Goére Orani

Kadinlarin rol catigmasi yasamalarina ragmen bir is yerinde c¢alismaktan

memnun olup olmadiklari konusu medeni durumla beraber karsilastirildiginda Tablo

32’de goriildiigii gibi evli olanlarin % 53,8’1, bekar olanlarin % 50’si bir igyerinde

calismaktan rol ¢atigmas1 yasamalarina ragmen memnun olmaktadirlar. Evlilerin %

8,7’si ile bekarlarin % 10,9’u ise ¢alismaktan mutlu olmadiklarini belirtmislerdir.

Herhangi bir nedenle rol ¢atismasi yagayanlar. Medeni durumunuz
*Medeni Durum Evli Bekar Toplam
Rol cat | 88 38 126
ol ¢atigmasi yasayanlar
Ly 84,6% 82,6% 84,09
Rol ¢ . 1 11 4 15
ol Catismasi ol ¢atigmas1 yasamayanlar
’ sans yasamay 10,6% 8,7% 10,0%
5 4 9
Kararsizlar
4,8% 8,7% 6,0%
104 46 150
Toplam
100,0% 100,0% 100,0%

Tablo 33 - Rol Catismasinin Medeni Duruma Orani

Rol catismasi yasayanlarin sadece evliler olmadigi bekarlarin da bu durumu

yasadiklar1 Tablo 33’de goriilmektedir. Evli olup bir isyerinde ¢alisan kadinlarin %

84,6’s1, bekar olup bir igyerinde calisan kadinlarin da % 82,6’s1 rol catigmasi
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yasadiklarin1 belirtmislerdir. Rol ¢atismasi yasamayan evlilerin oraninin % 10,6
oldugu, bu durumu yasamayan bekarlarin ise oraninin % 8,7 oldugu goriilmektedir.
Calismamiza paralel olarak Uysal’in(2006) yaptig1 arastirmaya gore katilimcilarin
%68,9’u “iyi bir es ve iyi bir anne olmaya ¢alismaya” evet demistir. Fakat bunun
aksine “mesleklerinde yiikselmek yerine, c¢ocuk yetistirme ve ev idaresiyle
ilgilenmelerine %54,1 oranin hayir demistir. Bu sonuclar kadmnlarin rol c¢atigma
nedenler hakkinda baslangig olarak bize bir fikir vermektedir(s. 173).

Calisan evli kadinlarin normatif 6nceliklerini inceleyen bir arastirmaya gore
(Nazli, 2005) ev ile is arasinda rol ¢atismasi yasayan kadinlarin orani % 50 olarak
cikmigtir. Rol ¢atismasini devamli olarak yasama nedenlerini ise bu arastirma su
sekilde vermektedir: Mesleki rollerine, ev-ailesel rolleriyle birlikte ayni 6nemi
vermeleri ve mesleki rollerini ikinci plana atmak istememeleri. Ayni ¢alismada,
calisan evli kadinlara is/mesleklerinde mi yoksa anne-es-ev kadinliginda mi daha
basarili olmalarinin onlari daha mutlu edecegi soruldugunda kadinlarin yaklasik %
60 “her ikisinde de” yanit1 vermislerdir. Bu sonug, kadinin rol catigmasini neden

yasadigini tespit etmemize ileriki tablolarda yol gosterecektir.(s.89, 90)

I¢inde bulundugum hayat sartlarinda
‘annelik, ev hanimlig1 ve mesleki
konumum’ arasinda rol ¢atigmasi Kiimiilatif
yasadigim diistiniiyorum. Frekans Yiizde Yiizde
Hi¢ Katilmiyorum 33 22,0 22,0
Katilmiyorum 32 21,3 43,3
Kararsizim 22 14,7 58,0
Biraz Katiliyorum 34 22,7 80,7
Tamamen Katiliyorum 29 19,3 100,0
Toplam 150 100,0

Tablo 34 - Hayat Sartlarindan Dolayi Rol GCatismasi Yasadigina
inanlarin Orani

Yasanilan rol c¢atismasina ragmen kadinlarin bazi durumlarda bunu kabul
etmedikleri goriilmistiir. Ciinkii Tablo 34 incelendiginde annelik, ev hanimlig1 ve
mesleki konum arasinda rol c¢atismasi yasadiklarina inanip buna tamamen
katilanlarin oran1 % 19,3, biraz katilanlarin oran1 % 22,7, hi¢ katilmayanlar % 22

iken katilmayanlar % 21,3 olarak ¢ikmustir.
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“I¢inde bulundugum hayat sartlarinda en baskin roliimiin ‘annelik’ Medeni durumunuz
oldugunu diisiiniiyorum.”
*Medeni durumunuz Evli Bekdr | Toplam
12 22 94

Rol catismasi yasayanlar
sas yasay 69,2% 47,8% 62,7%

i¢cinde bulundugum hayat

sartlarinda en baskin roliimiin Rol catismasi vasamavanlar 22 17 39

"annelik" oldugunu catis yas Y 21,2% 37,0% 26,0%
diisiiniiyorum.
10 7 17
Kararsizlar

9,6% 15,2% 11,3%

104 46 150

Toplam

100,0% 100,0% | 100,0%

Tablo 35 - Icinde Bulundugu Hayat Sartlarinda En Baskin Roliin
"Annelik" Oldugunu Disinenlerin Medeni Durumlara Goére Orani

I¢inde bulunduklari hayat sartlarinda evli olup da en baskin rollerinin annelik
oldugunu diisiinenlerin orani evliler arasinda % 69,2, rol ¢atigmasi yagamayanlarin
orani % 21,2 iken kararsizlarin orani ise % 9,6 olarak c¢iktig1 goriilmiistiir. Bekar
olanlarinda annelik konusunda rol ¢atismasi yasayabileceklerini diisiindiikleri ortaya
¢ikmistir. Cocuklart olmamasina ragmen bu konudaki tutumlari, evli olanlarda
oldugu gibi ¢ikmistir.

Nazl’nin(2005) yaptig1 arastirmaya gore calisan bir anne olmanin, ¢gocuklarla
olan iligkileri ve annelik rollerinin nasil etkilendigi sorgulandiginda ¢alisan
kadinlarin ¢ocuklariyla olan iligkilerini “sorunlu” seklinde niteledikleri goriilmiistiir.
Calisan kadinlara goére cocuklarin biiyiik bir ¢ogunlugu annelerinin calismasini;
krese/anaokuluna gitmeyi istememektedirler. Cocuklar kendilerini, anneleri
calismayan arkadaslari ile karsilagtirmakta ve annelerinin de onlarinki her zaman
yanlarinda olmalarini1 beklemektedirler. (S. 80)

Yine ayni arastirmaya gore kadinlar eslerine nazaran ¢ocuklariyla daha ¢ok
ilgilendikleri ortaya ¢ikmistir. Buna gore cocugun gereksinimi olan beslenme,
temizlik, hastalik, gece kalkmalar1 vb. islerde calisan kadin esinden daha c¢ok
calismaktadir. Ornegin arastirmada ¢ocuklarin beslenmesi ile ilgili kadinlar %80
oraninda caba harcarken erkekler de bu oran %5 olmaktadir. Her ikisi birden

ilgilenenler ise %15’ tir.
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“Iginde bulundugum hayat sartlarinda en baskm roliimiin ‘ev Medeni durumunuz
hanimlig1’ oldugunu diisiiniiyorum.”
*Medeni durumunuz Evli Bekir Toplam
25 5 30

Rol catismasi yasayanlar
SatIsTast yasay 200% | 109% | 20,0%

icinde bulundugum hayat

sartlarinda en baskn Rol ¢atigmasi yasamayanlar 08 30 %
roliimiin "ev hammhg1" eatts yasamay 65,4% 65,2% 65,3%
oldugunu diisiiniiyorum.
11 11 22
Kararsizlar
10,6% 23,9% 14,7%
Toplam 104 46 150

100,0% 100,0% 100,0%

Tablo 36 - Icinde Bulundugu Hayat Sartlarinda En Baskin Roliin "Ev
Hanimligi" Oldugunu Diisiinenlerin Medeni Durumlara Goére Orani

Calisan kadinlarin baskin rollerinin ev hanimligi olup olmamasi konusunda
Tablo 36’y1 inceledigimizde evli olanlarin bu konuda yani ev hanimlig1 ve meslegi
arasinda kalanlarin oranimnin % 24, bekar olanlarin orani ise % 10,9 ¢iktigi
goriilmistiir. Bu konuda catigma yasamayan evlilerin oran1 % 65,4 iken bekarlarin
orani ise % 65,2°dir. Biitiin bu sonuglar bize gostermektedir ki ev hanimligi ve
meslegi arasinda kalanlarin toplam orani sadece % 20°dir. Bu da 150 kisiden 30
kisiye tekabill eder. Ev hanimligmin sosyal bir 0Ogreti sonucunda ¢iktig
kanaatindeyiz. Buna karsin annelik rolilyle mesleki rolii arasinda kalan kadinlarin
orani daha yiiksek ¢ikmistir. Tablo 35°de de goriildiigii gibi ¢alisan kadinlarin iginde
bulunduklar1 hayat sartlarinda en baskin rollerinin "annelik" oldugunu diisiinenlerin
orant % 62,7 iken bu konuda bir rol ¢atigsmasi yasamadiklarini belirtenlerin oran1 %
26 cikmustir. Kararsiz olanlar ise % 11,3 liikk boliimii olusturmustur.

Annelikle meslekleri arasinda kalan kadinlarin daha ¢ok mesleklerinin ilk
yillarinda bu ¢atismay1 yasadiklar1 goriilmektedir. Biiyiitiilen ¢ocuklarin ardindan bu
catisma son bulmamakla beraber bir miktar inigli ¢ikish bir azalma gostermistir (Bkz.

Tablo 38).
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’ “Iginde bulundugum hayat sartlarinda en baski roliimiin ‘mesleki Medeni durumunuz
konumum’ oldugunu disiiniiyorum.”
*Medeni durumunuz Evli Bekir Toplam
51 25 76
. Rol ¢atigmasi yasayanlar
I¢inde bulundugum hayat 49,0% 54,3% 50,7%
sartlarinda en baskin 43 11 54
roliimiin "'mesleki Rol ¢atigmasi yasamayanlar
konumum" oldugunu 41,3% 23,9% 36,0%
diigiiniiyorum. 10 10 20
Kararsizlar
9,6% 21,7% 13,3%
104 46 150
Toplam
100,0% 100,0% 100,0%

Tablo 37 - Icinde Bulundugu Hayat Sartlarinda En Baskin Roliin
"Mesleki Konum" Oldugunu Diisiinenlerin Medeni Durumlara GOre Orani

Anketimize katilan kadinlar i¢inde bulunduklar1 hayat sartlarinda en baskin

rollerinin mesleki konumlart oldugunu diisiinenlerin oran1 % 36’dir. Bu % 36’lik

boliim meslegi ile baska rolleri arsinda ¢atisma yasamayanlardir. Kendini tam olarak

meslegiyle konumlandiramayanlarin oranit ise % 50,7 ¢ikmigtir. Buna yapilan isin

giicliik derecesi, sevilip sevilmemesi, isin kadinin ruhuna uygun olup olmamas1 gibi

etkenler sebep olabilmektedir.

“I¢inde bulundugum hayat
sartlarinda en baskin roliimiin

Bu isinizi ka¢ yildir yapiyorsunuz?

i¢inde Rol ¢atismasi

‘annelik’ oldugunu
diistiniiyorum.” 11-15 | 16-20 | 21-25 | 26-30 | 31-35 Toplam
*Bu isinizi kag yildir 0-5yil [6-10 yul 1l 1l 1 |
yapryorsunuz? Y Y ' '
39 21 20 3 1 1 94

bulundugum  yagayanlar | 63 905 | 60,00 | 69,0% | 69,2% | 37,5% | 50,0% | 50,0% | 62,7%

hayat
sartlarinda en Rol gatismasi 14 12 5 5 0 1 39
baskin “’Il_‘ll({‘}““ yasamayanlar| 23 0% | 34,3% | 17,2% | 15,4% | 62,5% | 0,0% | 50,0% | 26,0%
anneli
oldugunu 8 2 4 0 1 0 17
N, Kararsizlar
disiiniiyorum. 13,1% | 5,7% | 13,8% | 15,4% [ 0,0% | 50,0% | 0,0% | 11,3%
61 35 29 8 2 2 150
Toplam

100,096{100,0%6(100,0%6{100,0%]100,0%]100,0%6(100,0%6(100,0%

Tablo 38 - Calisma Siresine Gore En Baskin Rolin “Annelik” Oldugunu

Disinenlerin Orani

Anketimizde bulunan “i¢inde bulundugum hayat sartlarinda en baskin

roliimiin annelik oldugunu diisiinliyorum” sorusuyla yapilan isin ka¢ yildir yapildig

arasinda c¢aprazlama iliski aranmis ve su sonuglar elde edilmistir: Rol catigsmasi

yasayanlardan en baskin rollerinin annelik oldugunu diisinen ve mesleklerinin ilk 5
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yilinda olanlarin oran1 % 63,9 mesleklerinde 6-10 yil arasini galisip rol gatigmasi
yasayanlarin orant % 60, mesleklerinde 11-15 yil arasin1 yagayanlarin orant % 69 ve
yine mesleklerinin 16-20 yil arasin1 yasayanlarin oran1 % 69,2 olarak ¢ikmuistir.
Meslegin ilk 20 yilinda en baskin roliin annelik olarak diisiiniiliip bu konuda rol
catismasi yasayan kadinlarin olmasi dogal bir sonugtur; ¢iinkii ilk 20 yil zaten
evlenilip ¢ocuklarin biiyiitiildiigi bir siireci de kapsar.
Annelik konusunda boyle diisiinen kadinlarin ev hanimlig: roliinii pek kabul
etmedikleri goriilmektedir.
“i¢inde bulundugum hayat

sartlarinda en baskin roliimiin ‘ev
hanimlig1” oldugunu

Bu isinizi kag¢ yildir yapiyorsunuz?

dilsinityorum.” 11-15 | 16-20 | 21-25 | 26-30 | 31-35 Toplam
*Bu isinizi kag yildir 0-5yil |6-10 yil 1 " " 1 1
yaptyorsunuz? y y y y ¥
ig:indta Rol catismasi| 12 7 8 2 1 0 0 30
b““r‘]';‘;:tg“m yasayanlar | 19706 | 20,0% | 27,6% | 15,4% | 12,5% | 0,0% | 0,0% | 20,0%
sartlarlnda en Rol (;atlsmam 38 25 16 9 7 1 2 98
baskin yasamayanlar| 62 305 | 71,4% | 55,2% | 69,2% | 87,5% | 50,0% |100,0%| 65,3%
roliimiin "ev
hammhg" 11 3 5 2 0 1 0 22
oldugunu  Kararsizlar 118005 | 86% | 17,2% | 15,4% | 0,0% |50,0% | 0,0% | 14,7%
diisiiniiyorum.
61 35 29 13 8 2 2 150
Toplam
100,0%(100,09(100,096(100,096|100,0%6|100,0%|100,0%6|100,0%

Tablo 39 - Calisma Siresine Gore En Baskin Rolin “Ev Hanimligi”
Oldugunu Diisiinenlerin Orani

Tablo 39’a gore calisan kadmlarin % 65,31 kendini ev hanimi olarak
konumlandiramamaktadir. Bunun sonucunda da ev hanimligiyla meslegi arasinda bir
catisma yasamamaktadir. Meslegiyle ev hanimligi arasinda kalip rol g¢atismasi
yasayanlarin orant % 20 ¢ikmustir. Ankete katilanlardan 30 kadina tekabiil eden bu
dilim ev islerinde eslerinden veya evde kalan bireylerden ev islerinde destek
goremedikleri i¢in bu konuda rol ¢atismasi yasadiklarini diistinmekteyiz.

Meslekte gecen silirenin artmasiyla beraber bu konuda yasanan rol
catismasinin orant da diistiigli goriiliir. Zaten kendini ev hanimi konumunda
diistinmeyip bu rolii de fazla benimsemeyen ¢alisan kadinlarin oran1 % 65,3 olarak
¢ikmistir. Annelik roliiyle ¢alisma arasinda rol ¢atismasi yasayanlarin orani ise Tablo

38’de goriildiigli gibi % 62,7 oraninda ¢ikmustir.
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Sonu¢ olarak kadin c¢alismak istemis fakat annelik roliinden de
vazgecememistir; ¢linkii bu 6zellik kadmin yaratilistan getirdigi bir 6zelliktir. Ev
hanimliginin ise yaratilisla bir ilgisi olmadigimin toplumsal rollerle ilgili oldugunun

kanaatindeyiz.

“I¢inde bulundugum hayat

sartlarinda en baskin roliimiin Bu isinizi ka¢ yildir yapiyorsunuz?

‘mesleki konumum’ oldugunu Toplam
distintiyorum.” 11-15 | 16-20 | 21-25 | 26-30 | 31-35
*“Bu isinizi kag yildir 0-5yil | 6-10 y 1 1 1 : |
yapiyorsunuz? v v v v n
igindg Rol catismasi| 31 14 15 10 3 1 2 76
b““;}‘;‘)‘/‘;tg“m yasayanlar | 50,89 | 40,0% | 51,7% | 76,9% | 37,5% | 50,0% |100,0%| 50,7%
sartlarinda en Rol catismasi 19 16 12 3 4 0 0 54
baskin rfilili(mﬁn yasamayanlar| 31 19 | 45,7% | 41,4% | 23,1% | 50,0% | 0,0% | 0,0% | 36,0%
"mesleki
Konumum®" 11 5 2 0 1 1 0 20
oldugunu  Kararsizlar |18 0o | 143% | 6,9% | ,0% |12,5% |50,0% | 0,0% | 13,3%
diisiiniiyorum.
61 35 29 13 8 2 2 150
Toplam
100,0%6/100,0%6|100,0%|100,0%|100,0%(100,0%(100,096(100,0%

Tablo 40 - Calisma Siiresine Gore En Baskin Roliin “Mesleki Konumu”
Oldugunu Diisiinenlerin Orani

En baskin rollerinin meslekleri oldugunu diisiinen kadinlarin bu isi kag¢ yildir
yaptiklaria gore dagilimi Tablo 40’a gore soyle olmustur: 6-10 yildir ¢alisanlarin %
45,7’s1 bu konuda ¢atigma yasamamaktadir. Yapilan isin ilk yillarinda bireye daha
cok heyecan verdigi bir gercektir. Diger taraftan, muhtemel ¢atisma doguracak
etkenlerin daha sonraki yillarda ortaya ¢iktig1 ya da kadinlarin is hayatinda yillar

gectikce sorunlari tolere edebilme diizeyinde diisiislerin olabilecegi de diisiiniilebilir.
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“Kendi sosyal ve ekonomik Egitim Diizeyi
refahimi korumak i¢in zaman
o . e Toplam
zaman dinf inanglarimdan 6diin -
vermem gerektigini diistinirim.” | jjcokul | ilkésretim Ortadogretim| On Lisans Yiiksek
*Egitim Diizeyi g (Lise) Lisans Lisans
Tamamen 0 1 5 2 2 0 10
. Katiliyorum | 0,00 50,0% 20,8% 6,1% | 25% | 0,0% | 6,7%
Kendi sosyal
ve ekonomik Biraz 0 0 6 8 9 0 23
refahim — Katiliyorum | 000% | 0,0% 25,0% | 24,2% |11,1% | 0,0% | 15,3%
korumak icin
zaman zaman 0 1 1 1 6 0 9
e~ Kararsizim
dini 0,0% 50,0% 4,2% 30% | 7,4% | 0,0% | 6,0%
inan¢larimdan 0 0 1 9 16 3 29
odiin VErmem eatilmiyorum
gerektigini 0,0% 0,0% 4,2% 27,3% | 19,8% | 42,9% | 19,3%
distintirdm. = 3 0 11 13 | 48 | 4 | 79
Katilmiyorum| 100,0% 0,0% 45,8% 39,4% | 59,3% | 57,1% | 52,7%
3 2 24 33 81 7 150
Toplam
100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0%0 |100,0%6]100,0%(100,0%

Tablo 41 - EJitim Diizeyi ile Sosyal ve Ekonomik Refahi Korumak Icin
Bazen Dini Inanclarindan Odiin Verme Arasindaki Ilisgki

Calisan kadinlarin kendi ekonomik ve sosyal refahlarini korumak i¢in zaman

zaman da olsa dini inanglarindan 6diin verip vermediklerini anlamak igin

deneklerimize bu konuda sorular yoneltilmistir. Bu konuda katilimeilarin % 52,7’si

hi¢ katilmazken % 19,3’ii katilmadiklarini, %

belirtmislerdir. Tamamen katilanlarin orani ise % 6,7 olarak ¢ikmustir.

15,31 ise biraz katildiklarini
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' “D1s Goriiniisiimii Ve Tavirlarimu Egitim Diizeyi
Dinsel inanglarima Gore N Toplam
Ayarlarim.” ; i | Ortadgretim On : Yiiksek
*Egitim Diizeyi Ilkokul | I1kégretim (Lise) Lisans Lisans Lisans
Tamamen 1 0 7 15 35 5 63
Katiliyorum | 33 394 0,0% 29,2% 45,5% | 43,2% | 71,4% | 42,0%
Biraz 1 1 9 5 27 1 44
o Dls . Katiliyorum | 33 396 | 50,0% 37,5% 15,2% | 33,3% | 14,3% | 29,3%
goriiniisiimii ve
tavirlarimi 0 0 1 2 7 0 10
. Kararsizim
dinsel 0,0% | 0,0% 4,2% 6,1% | 8,6% | 0,0% | 6,7%
inanclarima 0 1 4 5 3 1 20
gore ayarlarim. Katilmiyorum
0,0% 50,0% 16,7% 18,2% | 9,9% | 14,3% | 13,3%
Hig 1 0 3 5 4 0 13
Katilmiyorum| 33 304 0,0% 12,5% 152% | 49% | 0,0% | 8,7%
3 2 24 33 81 7 150
Toplam
100,0%| 100,0% 100,0% ]100,0%6({100,0%6]100,0%(100,0%

Tablo 42 - E§itim Diizeyi Ile Dis Goriiniisiinii ve Tavirlarini Dini
Inangclara Gére Belirleme Arasindaki Iliski

Calisan kadinlarin dis goriiniislerini ve tavirlarim1 dini inanglarina gore
ayarlayip ayarlamadiklar1 c¢alistiklar1 kurumla da ilgili olmakla beraber hayata
bakislariyla daha ¢ok ilgilidir diye diisiinmekteyiz. Calisan kadinlarin, % 8,7 si dis
goriiniistinti ve tavirlarini kesin olarak dinsel inanglarina gore sekillendirmezken, %
42’s1 dig goriintisiinii ve tavirlarint kesin olarak inanglarina gore ayarladigim
belirtmistir. Biraz katilanlarin oran1 % 29,3, katilmayanlarin oran1 da % 13,3 olarak
cikmistir. On lisans ve lisans mezunlarinin dis goriiniislerini ve tavirlarini inanglarma
gore sekillendirdiklerinin oran1 birbirine yakin ¢ikmustir. On lisans mezunlarinin %
45,51, lisans mezunlarinin da % 43,2’si tamamen katildiklarini belirtmislerdir.

Dinin inan¢ boyutunun kadinlarda erkeklere nazaran daha yogun yasandigini
yapilan arastirmalar gostermektedir (Bkz. Karacogskun, 2000 ve Uysal, 2006,
Cirhinlioglu ve Ok, 2011). Ancak ayni arastirma sonuglarma gore kadinlarin
dindarliklar1 ya da dini tutum ve davramislarimi erkeklere nazaran daha diisiik
¢ikmistir. Bu durum dinin kabullenilmesi ve igsellestirmesi olan inan¢ boyutunda
kadinlarin yaratilis 6zelliklerinin(daha sosyal olma, daha duygusal olma, daha az
siipheci olma vs.) ve icinde bulunduklar sartlarin etkisiyle erkeklere nazaran daha
baskin oldugunu, dinin uyguluma boyutunda ise erkeklerin yaratilis 6zellikleri ve

i¢inde bulunduklar1 sartlardan dolay1 daha baskin oldugu diisiiniilebilir.




95

5. Dini Konulardaki Siipheler

“Bazen dini konularda siiphe Egitim Diizeyi
yasadigim zamanlar olur.” . . PR . . Toplam
*Egitim Diizeyi Ilkokul | Il1kdégretim Ortzlli)igslstlm On Lisans| Lisans T_lllsk;:;( P
Tamamen 1 0 5 2 7 0 15
Katiliyorum 33,3% 0,0% 20,8% 6,1% 8,6% | 0,0% | 10,0%
Bazen dini  Katiliyorum 0,0% 50,0% 20,8% 39,4% | 23,5% | 28,6% | 26,7%
konularda
siiphe 0 0 1 0 8 0 9
9 Kararsizim
yasadigim 0,0% 0,0% 4,2% 0,0% 9,9% | 0,0% | 6,0%
zamanlar
olur 0 0 6 8 17 0 31
' Katilmiyorum
0,0% 0,0% 25,0% 242% 121,0% | 0,0% | 20,7%
Hig 2 1 7 10 30 5 55
Katilmiyorum 66,7% 50,0% 29,2% 30,3% | 37,0% | 71,4% | 36,7%
3 2 24 33 81 7 150
Toplam
100,0%| 100,0% 100,0% 100,0% (100,096]100,0%6(100,0%

Tablo 43 - E§itim Diizeyi ile Dini Siiphe Yasama Arasindaki Iliski

Calisan kadinlarin dini konularda siiphe yasayip yasamadiklari egitim
durumlarina gore yukaridaki tabloda verilmistir. Dini konularda hi¢ siliphe
yasamayanlar % 36,7, siiphe yasamayanlar % 20,7 ¢cikmistir. Kesinlikle siiphe
yasayanlar % 10, biraz siiphe yasayanlar 26,7, bu konuda kararsizlar ise % 6
oraninda ¢iktig1 goriilmektedir.

Lise mezunlarina bakildiginda 24 katilimcidan %41,6’sinin dini konularda
stiphe yasadig1, %54,2’sinin ise siiphe yasamadiklarini, gérmekteyiz.

On lisans mezunlarma bakildiginda 33 kisiden %45,5’inin siiphe yasadig,
%54,5’inin ise siiphe yasamadigin1 gormekteyiz.

Lisans mezunu olup anketimize katilan 81 katilimcidan %32,1’inin siiphe
icinde oldugunu, %56’sinin ise siiphe i¢inde olmadigini gérmekteyiz.

Yiiksek lisans mezunu olan 7 kisiden %28,6’sinin biraz siiphe i¢inde kaldigi,
%71,4’1iniin ise siiphe i¢inde olmadig1 sonucu ¢ikmistir.

Din psikolojisi literatiirlinde dinle ilgili yasanan biligsel belirsizlik ve
uyumsuzluk durumlarmi nitelendirmek i¢in daha ¢ok dini siiphe ve dini celiski
kavramlar1 kullanilmaktadir (Aktaran: Cirhinlioglu ve Ok, 2011: 129). Aym
aragtirmacilar yazilarinda dini siiphe konusunu ele alirken bu ifadenin dogru olmakla

beraber s6z konusu biligsel durumu ifade etmede yetersiz kaldigimi, ¢ilinkii ayni
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bilissel durumu “kayg1”, “belirsizlik”, “karmaga” gibi diger kavramlarla da ifade
edilebilecegini belirtmektedirler. Onlar bunun yerine biitiin bu kavramlar1 da igine
alan su iki ifadeyi se¢mektedirler: Gerilimli inang ve dini stres (s. 129). Bu
aciklamalardan sonra onlara gore kadinlarin yasadiklar1 dini siiphelerin altinda dini
alanda bilissel belirsizlik ve gerilim yasamalar1 yatmaktadir(s.134).

Bu duruma sebep bazi dini konularin yanlig yerlerden, kulaktan duyma
bilgilerle ediniliyor olmasi1 muhtemeldir. Inan¢ tamamen kalp isi olmakla beraber
toplumun degerleri; inanilan dini degerleri kimi zaman sekillendirmistir. iste hem bu
bireysel ve toplumsal nedenler hem de bazi dinl konularda farkli goriislerin
olmasinin insanlarin ve 6zelde kadinlarin dini konularda siiphe duymalarina neden

oldugunu diisiinmekteyiz.

“Dini inancimin gerektirdigi Egitim Diizeyi
giyim tarzi ile i¢inde
bulundugum yasam sartlarimin . e . Toolam
ortaya koydugu giyim tarzi | jiokul|ilkogretim|OTt20Bretim| On ) oo Viiksekd TOP
arasinda ¢eliski yasiyorum.” (Lise) Lisans Lisans
*Egitim Diizeyi
) Dini Tamamen 1 0 8 8 24 2 43
mnanemmin - Katihiyorum | 33,3% | 0,0% 33,3% | 24,2% | 29,6% | 28,6% | 28,7%
gerektirdigi
giyim tarzi ile Biraz 1 1 6 13 22 3 46
icinde Katiliyorum | 33 395 |  50,0% 25,0% 39,4% | 27,2% | 42,9% | 30,7%
bulundugum
yasam 0 0 4 5 7 0 16
Kararsizim
sartlarmin 0,0% 0,0% 16,7% 15,2% | 8,6% | 0,0% [ 10,7%
ortaya
< 0 1 1 4 13 0 19
koydugu  gaf1miyorum
giyim tarzi 0,0% 50,0% 4,2% 12,1% | 16,0% | 0,0% | 12,7%
arasinda
celiski Hic 1 0 5 3 15 2 26
yasiyorum. Katilmiyorum| 33 394 0,0% 20,8% 9,1% | 18,5% | 28,6% | 17,3%
3 2 24 33 81 7 150
Toplam
100,0%| 100,0% 100,00 | 100,0%0 (100,096|100,0%6|100,0%

Tablo 44 - EGitim Dizeyi ile “Dini Giyim Tarzi/Ortamin Gerektirdigi
Giyim Tarzi Celiskisi” Arasindaki Ilisgki

Calisan kadinlar ayni zamanda modernitenin goriiniir tarafi yapilmaya
calisilmig ve modanin kadinlar tarafindan vazgecilmez olmasi istenmistir. Dini
inan¢larmin gerektirdigi giyim tarzi ile i¢inde bulundugu yasam sartlarinin ortaya
koydugu giyim tarzi arasinda c¢eliski yasadiklarma tamamen Kkatilan c¢alisan
kadinlarin orani1 % 28,7, biraz katilanlar % 30,7, kararsizlar % 10,7 iken bu duruma

katilmayanlar % 12,7, hi¢ katilmayanlar ise % 17,3 olarak ¢ikmistir. Bu konuda
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celiski yasamayanlarin oranit oldukca ilgi c¢ekicidir; ¢linkii ¢alisan kadin bazi
kurallarin da getirdigi sonuclarla aslinda inandig1 dine gore giyinememektedir; fakat
bu kadinlar tarafindan bile gorilmemeye calisilir. Ayni sekilde giyim tarzlariyla
inanglar1 arasinda bir ¢eliski yasamayanlarin oran1 hi¢ katilmayanlarla katilmayanlar
ortak degerlendirildiginde %30’luk bir orana denk gelmektedir. Bu sonu¢ toplumda
modernligin vitrini olarak goriinen kadmlarin bir kisminin “giderek sekiiler bir

yasam tarzi m1 se¢tigi?” sorusunu aklimiza getirmektedir.

“Inancimm kaybetme tehlikesi Egitim Diizeyi
igerisindeyim.” . . seage | “ Toplam
*Egitim D}l']jzeyi Ilkokul | Ilkogretim Ort(ali)igsze):tlm On Lisans| Lisans ‘I(_lllskasr?;( P
Tamamen 0 0 0 1 0 0 1
Katiliyorum | 0,09 0,0% 0,0% 3,0% 0,0% | 0,0% | 0,7%
Biraz 0 1 0 1 3 0 5
. Katiliyorum | 0,09 50,0% 0,0% 3,0% 3,7% | 0,0% | 3,3%
Inancim
o ararsizim
tehlikesi 00% | 0,0% 4,2% 6,1% | 2,5% | 0,0% | 3,3%
icerisindeyim. 1 0 1 > 5 0 9
Katilmiyorum|
33,3% 0,0% 4,2% 6,1% 6,2% | 0,0% | 6,0%
Hic 2 1 22 27 71 7 130
Katilmiyorum|{ 66 706 |  50,0% 91,7% 81,8% | 87,7% |100,0%| 86,7%
3 2 24 33 81 7 150
Toplam
100,0%| 100,0% 100,0% 100,0% {100,0%6(100,0%6|100,0%

Tablo 45 - EJitim Diizeyi ile Inancini Kaybetme Duygusunu Yasama
Arasindaki Iligki

Tablo 45’e bakildiginda inancini kaybetme tehlikesi i¢inde olanlarin sayisinin
kararsizlar1 da katacak olursak 11 kisi oldugu goriilmektedir. inancini kaybetme
tehlikesi icinde olmadiklarina inananlar ise toplam 139 kisiden olusmaktadir.

Dinin bireyi sikintilara kars1 daha saglam tutma yonii vardir. Yaptigimiz yiiz
yiize goriigmelerde kendilerini inancin1 kaybetme tehlikesi icinde gorenlerin ya dini
bilgi eksikliginden bu korkuyu yasadiklar1 ya da biiyiik sikintilarla karsilagip bununla

bas edemeyenler olduklari kanaatine vardik.
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“Keske dini inanglarimin dogru Egitim Diizeyi
oldugundan emin olabilseydim.” | | Ortadgretim On ) Yiiksek | Toplam
*Egitim Diizeyi Ilkokul | I1kégretim (Lise) Lisans Lisans Lisans
Tamamen 1 1 4 1 2 0 9
Katiliyorum | 33 305 |  50,0% 16,7% 30% | 25% [ 0,0% | 6,0%
Biraz 0 0 4 1 5 0 10
Keskedini  Katiliyorum | 00% | 0,0% 16,7% | 3,0% | 6,2% | 0,0% | 6,7%
inanc¢larimin
dogru K 0 0 0 2 1 0 3
o ararsizim
oldugundan 0,0% ,0% 0,0% 6,1% | 1,2% | 0,0% | 2,0%
emin
olabilseydim. Katilmiyorum| 0 0 3 3 10 ! o
0,0% 0,0% 12,5% 9,1% |12,3% | 14,3% | 11,3%
Hic 2 1 13 26 63 6 111
Katilmiyorum|{ 66 705 | 50,0% 54,2% 78,8% | 77,8% | 85,7% | 74,0%
3 2 24 33 81 7 150
Toplam
100,0%]| 100,0% 100,0% |100,0%|100,096|100,0%0|100,0%

Tablo 46 - E§itim Diizeyi ile Inanglarinin Dodru Olduduna Emin Olma
Arasindaki Iliski

Tablo 46’da goriildigi gibi dini inanglarinin dogru oldugundan kesin olarak

emin olanlarin oran1 % 74, inang¢larinin dogru olduguna biraz inananlarin oram1 %

11,3 olarak ¢ikmistir. Bu konuda kararsiz kalanlarin oran1 % 2 iken dini inanglarinin

dogru oldugundan hi¢ emin olamayanlar % 6 ve biraz emin olmayanlar % 6,7 olarak

ciktig1 goriilmektedir. Yiiksek lisans mezunlar arasinda dini inanglarindan emin

olmayan yokken, lise mezunu olan kadinlardan % 16,7’si dini inanglarinin dogru

olup olmadig1 konusunda siiphe yasamaktadir.
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“Celiskili dini fikirlerin Egitim Diizeyi
bulunmasi insan1 hangisini
kabul edecegi konusunda | | o Ortagdretim |~ . ) Yiiksek | Toplam
endisey_e_sevk ediypr.” Ilkokul | Ilk6gretim r?li)igsls "™ | On Lisans| Lisans Llilsas:s
*Egitim Diizeyi
Tamamen 1 1 7 9 14 1 33
C‘g;i‘i“h Katiliyorum | 33306 | 50,0% 202% | 27,3% |17,3% | 14,3% | 22,0%
fikirlerin Biraz 0 0 2 4 17 1 24
bulunmast  Katiliyorum | 0,09 0,0% 8,3% 12,1% | 21,0% | 14,3% | 16,0%
msani
hangisini 1 0 1 0 6 1 9
Kararsizim
kabul 33,3% 0,0% 4,2% 0,0% | 7,4% |14,3% | 6,0%
edecegi
0 0 3 6 12 1 22
konu_sunda Katilmiyorum
endiseye 0,0% 0,0% 12,5% 18,2% | 14,8% | 14,3% | 14,7%
sevk
ediyor. Hic 1 1 11 14 32 3 62
Katilmiyorum| 33 305 50,0% 45,8% 42,4% | 39,5% | 42,9% | 41,3%
3 2 24 33 81 7 150
Toplam
100,0%| 100,0% 100,0% 100,0% (100,096]100,0%(100,0%

Tablo 47 - Egitim Diizeyi ile Din Hakkindaki Farkli Gorislerin Din
Hakkinda Endise Duygusu Vermesi Arasindaki Iligki

Kadinlara 6zellikle bu soruyu sormamizin nedeni, giiniimiizde dini konularda
bir¢ok goriisiin hemen hemen her televizyon kanalinda karsimiza ¢ikiyor olmasi ve
bunun sonucunda ne yazik ki bu goriislerin bir kafa karigikligina sebep oldugunu
diistinmemizdir. Calisan kadinlara sordugumuz bu soruya aldigimiz cevaplara gore
Tablo 47°de de goriildigi gibi ¢eliskili dini fikirlerin bulunmasinin hangisine
inanilacagi konusunda bireyi endiseye sevk etmesine olan inang % 22 ¢ikmistir. Bu
goriise hi¢ katilmayanlarin oraninin % 41 olarak ¢ikmis olmasi bize gore yine de %
22’lik oranin 6nemini azaltmamistir. Ciinkii dini konularda ¢eliskiye diisiilmesi hem
tutum hem de davraniglara yansimaktadir. Bu da dini alanda yayin yapan medyanin
konuyu ciddiye alarak calismalarini yiiriitmesini zorunlu hale getirmektedir. Ote
yandan, iilkemizde din egitimi ve Ogretimi faaliyetlerini yiirliten kurum ve
Din konusunda toplumun yeterince

kuruluglara da biiyiik 1is diismektedir.

bilgilendirerek onlarin yetki ve sorumlulugunda bulunmaktadir.
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“Bazen dini inanglarimi Egitim Diizeyi
sorgularim.” . . P o = Toplam
*Egitim Diizeyi flkokul | ilkogretim | ©F t?fig*“'“ Li?:ns Lisans T_‘I‘Sk;r‘:;‘
Tamamen 0 1 4 3 9 0 17
Katiliyorum | 0,096 50,0% 16,7% 9,1% | 11,1% | 0,0% | 11,3%
Biraz 1 0 9 1 | 31 3 55
Katiliyorum | 33 304 0,0% 37,5% 33,3% | 38,3% | 42,9% | 36,7%
Bazen dini 0 1 0 0 2 0 3
inan¢larimi Kararsizim o o . . o o o
sorgularim, 0,0% | 50,0% 00% | 00% | 25% | 0,0% | 2,0%
0 0 2 7 14 0 23
Katilmiyorum
0,0% 0,0% 8,3% 21,2% | 17,3% | 0,0% | 15,3%
Hic 2 0 9 12 | 25 4 52
Katilmiyorum| 66 794 0,0% 37,5% 36,4% | 30,9% | 57,1% | 34,7%
3 2 24 33 81 7 150
Toplam
100,0%| 100,0% 100,0% |100,096(100,09%6(100,0%6|100,0%

Tablo 48 - Egitim Diizeyi ile Dini Inanclari Sorgulama Arasindaki
iliski

Katilimcilara sorulan “bazen dini inanglarimi sorgularim” ifadesine hig
katilmayanlar % 34,7, katilmayanlar % 15,3, kararsizlar % 2, biraz katilanlar % 36,7
iken tamamen katilanlarin oran1 % 11,3 olarak ¢ikmistir. Biraz katilanlarin oraninin
yiksek ¢ikmasinin  sebebi bazi dini konularda yasanan = siiphelerden
kaynaklanmaktadir. Yiiz yiize yapilan goriismelerde dini inanglarin1 sorgulayanlarin
bir kismmin bunu zaten yapilmast gereken bir durum olarak gordiikleri
anlasilmaktadir. Inandig1 degerleri sorgulamaktan ¢ok o degerler hakkinda diisiinmek

taraftar1 olmuslardir.

6. inan¢ Hayat:

Katilimecilara ibadet hayatiyla ilgili sorular sorup onlarin dini davraniglarim
anlamaya ¢alistigimiz gibi bir de onlara dini tutumlariyla ilgili sorular sorarak onlarin
inang hayatlarin1 ve ¢alisma hayatlarinin inanglarina etkisini yine egitim diizeylerini
dikkate alarak anlamaya c¢alistik. Ilk asamada onlara sordugumuz dini tutumlariyla
ilgili 11 soru sorduk. Bu sorular sunlardir:

e Dini inanclarimi, hayatimin diger tiim alanlarina uygulamak icin
elimden geleni yapmaya calisirim.
e Dinf inancin bana sagladig1 en biiylik yarar; hiiziin ve talihsizliklerle

karsilastigimda beni rahatlatmasidir.
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e Hayata bakisimin temelinde dini inanglarim yatar.

e Dua etmemin en Onemli nedeni bana dua etmem gerektiginin
Ogretilmesidir.

e Tek bagima ettigim dualar, dini toplantilarda(mevlit, cami ve benzeri)
ettigim dualara benzer anlam ve duygular tasir.

e Diiriist ve ahlakli bir yasam siirdiiglim siirece, neye inandigim ¢ok
fazla 6nemli degildir.

e Cok sik olarak Allah’in veya kutsal bir varligin mevcudiyetini giicli
bir sekilde hissederim.

e Biitiin iyi ve kotii seyler Allah’tan gelir.

e [Kiyamette tekrar dirilecegimize inanirim.

e Yasantim iizerinde fazla bir kontroliimiin olmadigini hissettigim
zamanlarda, Allah’1n gii¢clii yardim elinin iizerimde oldugunu bilirim.

e Ibadetlerimi yerine getiremedigimden dolay1 ahlaki degerlere daha

onem veriyorum.

Kiimiilatif

Frekans|Yiizde| Yiizde
Hi¢ Katilmiyorum 0 0,0 0,0
Katilmiyorum 0 0,0 0,0
Kararsizim 9 6,0 6,0
Biraz Katiliyorum 103 68,7 74,7
Tamamen Katiliyorum| 38 25,3 100,0

Toplam 150 [100,0

Tablo 49 - Calisma Hayatinin Dini Algiya Etkisi Oldugunu
Disinenlerin Orani

Yukarida verilen sorulara verilen cevaplarin ortalamalarina gore inanglarinin
hayatlarina etkisini olduguna tamamen katildigini1 sdyleyenlerin oran1 % 25, 3, biraz
katildigin1 sdyleyenlerin orani ise % 68,7 dir. Bu cevaplarin kiimiilatif yiizdesi ise %
94 yiiksek gibi bir orandir. Deneklerin bu konuda % 6’s1 ise kararsiz durumdadir.

Katilimeilarin inang hayatlariin anlamlandirilmasina tekrar donecek olursak

konuyu biraz daha derinlemesine incelemeye ¢alismanin faydasi olacagini diistindiik.
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Bu sebeple katilimcilara inan¢ konusunda dini tutumlartyla ilgili 6 soru yonlettik ve
bu sorularin cevaplarini ayri ayri onlarin egitim diizeyleriyle birlikte anlamaya
calistik.

Konuyla ilgili sordugumuz ilk soru “Dini inanclarimin gerektirdigi

ibadetleri meslegimden dolay yerine getiremedigime inaniyorum.” sorusuydu.

| “Dini inanglarimin gerektirdigi Egitim Diizeyi
ibadetleri meslegimden dolay:
yerine getiremedigime . .. . | Ortabsreti fo) ) Yiiksek | Toplam
inaniyorum.” flkokul | ilkégretim r?lflgs?): m Lis;ns Lisans LlilsasrTs
*Egitim Diizeyi
Tamamen 0 0 6 4 8 1 19
Katiliyorum | 0 09 0,0% 25,0% 12,1% | 9,9% | 14,3% | 12,7%
Dini Biraz 1 1 8 12 30 3 55
inanglarimin - Katihiyorum | 333% | 50,0% 33,3% | 36,4% | 37,0% | 42,9% | 36,7%
gerektirdigi
ibadetleri 0 0 2 5 6 0 13
< ararsizim
meslegimden 0,0% 0,0% 8,3% 152% | 7,4% | 0,0% | 8,7%
dolay1 yerine 0 0 5 4 20 0 26
getiremedigime Katilmiyorum
inaniyorum. 0,0% 0,0% 8,3% 12,1% | 24,7% | 0,0% | 17,3%
Hig 2 1 6 8 17 3 37
Katilmiyorum| 66,79 | 50,0% 25,0% 24,2% | 21,0% | 42,9% | 24,7%
3 2 24 33 81 7 150
Toplam
100,0%| 100,0% 100,0% |100,0%6(100,0%|100,0%|100,0%

Tablo 50 - Mesleki Sartlarin Dini Vecibeleri Yerine Getirmede
Gikardigi Zorluklar ile EJitim Diizeyi Arasindaki Iligki

Yukaridaki soruya katilimcilarin egitim diizeyleri dikkate alinmadan verdigi
cevaplara baktigimizda katilimcilarm % 12,7°si bu duruma tamamen katildigini, %
36,7’si biraz katildigimi belirtmistir. Bu soruya verilen her iki cevabin olumlu bir
cevap oldugunu kabul edersek bu oranlarin toplaminin % 49,4 olarak goriiyoruz.
Soruya olumsuz olarak verilen cevaplardan “hi¢ katilmiyorum” diyenlerin oran1 %
24,7, “katilmiyorum” diyenlerin orani ise % 17,3’tlir. Bu her iki olumsuz cevabin
oransal toplami ise % 42°dir. Soruyla ilgili kararsizlarin orani ise % 8,7 dir.

Egitim diizeyleri dikkate alinarak verilen cevaplarda ise “hi¢ katilmiyorum”
diyenlerde en yiiksek oran % 66,7 ile ilkokul mezunlarina, en diisiik oran ise % 21 ile
lisans mezunlarina aittir. Soruya “tamamen katiliyorum” diye olumlu cevap verenler
arasinda en yiiksek oran % 25 ile ortadgretim mezunlarina, en diisiik oran ise % 9,9

ile lisans mezunlarina aittir.
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Bu tabloya gore katilimcilarin yariya yakini(% 49,4°i) calisma hayatlarinin
ibadet etmede engeller teskil ettigine inaniyor olmalaridir. Calisma hayatinin ibadet
hayatina engel teskil etmedigini diisiinenlerin orani ise digerleri kadar olmasa da
anlamli bir sekilde(% 42 oraninda) deneklerin yariya yakinini olusturmaktadir.

Katilimeilara konuyla ilgili sorulan ikinci soru “Zengin Miisliimanlarin
senede bir kere mallarimin zekdtim1 vermeleri gerektigini diisiiniiriim.”
sorusudur. Sorunun, katilimcilarin egitim diizeyleriyle ilgili ¢aprazlanmis hali

asagidaki gibi bir sonug vermistir.

“Zengin Miislimanlarin senede bir Egitim Diizeyi
kere mallarinin zekatini vermeleri Toplam
gerektigini diigiintirim.” . ... .. | Ortabgretim | On . Yiiksek
*Egitim Diizeyi Tikokul | Tikdgretim | =) oo™ | | jsans | 1152 | | jsans
Tamamen 3 2 21 29 78 7 140
; Katiliyorum
_ Zengin Y 100,0%| 100,0% 87,5% | 87,9% | 96,3% [100,0%| 93,3%
Miisliimanlarin
senede bir kere  Biraz 0 0 3 0 2 0 5
mallarinin Katiliyorum | 0,00 0,0% 12,5% 0,0% | 25% | 0,0% | 3,3%
zekatin 0 0 0 0 1 0 1
Verm‘%'f{”, Katilmiyorum
gerektigini 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% | 1,2% | 0,0% | 0,7%
diisiiniiriim. Hic 0 0 0 4 0 0 4
Katilmiyorum| 0,09 0,0% 0,0% 121% | 0,0% | 0,0% | 2,7%
3 2 24 33 81 7 150
Toplam
100,0%| 100,0% 100,0% |100,096(100,096]|100,0%6|100,0%

Tablo 51 - Zekat Vermenin Gerekli Oldugunu Diisiinenlerin Egitim
Diizeyine Orani

Bu sonuglara gore katilimcilarin egitim diizeyleri dikkate alinmadan verdigi

cevaplara baktigimizda katilimcilarin % 93,3’li bu duruma tamamen katildigini, %
3,3’1i biraz katildigin1 belirtmistir. Bu soruya verilen her iki cevabin olumlu bir cevap
oldugunu kabul edersek bu oranlarin toplaminin % 96,6 olarak goriiyoruz. Soruya
olumsuz olarak verilen cevaplardan “hi¢ katilmiyorum” diyenlerin oram1 % 2,7,
“katilmiyorum” diyenlerin orani ise % 0,7’dir. Bu her iki olumsuz cevabin oransal
toplami ise % 3,4’tiir. Soruyla ilgili kararsizlarin oran1 ise % 3,3’tiir.

Egitim diizeyleri dikkate alinmadan verilen cevaplara gore katilimcilarin
tamama yakininin(% 96,6’sinin) bize, Miisliiman bir kisinin zekat vermesi

gerektigine inandiklarin1 gostermektedir.
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Katilimeilarin egitim diizeyleri dikkate alinarak verilen cevaplarda ise “hic
katilmryorum” diyenlerde en yiiksek oran % 12,1 ile &n lisans mezunlarina aittir. On
lisans mezunlar1 haricinde konuya hi¢ katilmayan bulunmamaktadir. Soruya
“tamamen katiltyorum” diye olumlu cevap verenler arasinda en yiiksek oran % 100
ile ilkokul, ilkdgretim ve yiiksek lisans mezunlarina, en diisiik oran ise % 87,5 ile
ortaggretim mezunlarina aittir.

Katilimcilarin zekat gibi sosyal yonii olan bir ibadete bu sekilde yiiksek bir
oranda (% 96,6 oraninda) olumlu cevap vermeleri onlarin sosyal hayatin igerisinde
yasamalarindan kaynakli olarak sosyal olaylara duyarli olduklarini gosterdigi
kanaatindeyiz. Ki, Cirhinlioglu ve Ok (2011) bu fikrimize, gesitli aragtirmalar1 6rnek
gostererek, parelel bir fikir ortaya koyup kadinlarin dini, biligsel bir boyut olan inang
boyutunda erkeklerden daha duyarh bir sekilde yasadiklarini sdylemektedirler. Bu
onlarin  sosyal yonlerinin erkeklere nazaran daha baskin olmasindan
kaynaklamaktadir(s.122).

Katilimecilara inang hayatlartyla ilgili “Sartlar engellemedigi siirece, insanin
omriinde bir kez hacca gitmesi gerektigini diisiiniiriim.” seklinde sorulan {i¢iincii
soru, katilimeilarin verdigi cevaplarin egitim diizeyleriyle birlikte yorumlanmasi

sonucu asagidaki gibi bir tablo ortaya koymustur.
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' “Sartlar engellemedigi siirece, Egitim Diizeyi
insanin omriinde bir kez hacca Toplam
gitmesi gerektigini diistiniirim.” | ikasreti Ortadgretim (o . ; Yiiksek
*Egitim Diizeyi Ilkokul | Ilkogretim (Lise) On Lisans| Lisans Lisans
Tamamen 2 2 20 31 74 7 136
Katiliyorum 66,7% | 100,0% 83,3% 93,9% | 91,4% [100,0%| 90,7%
Sartlar . 0 0 2 1 3 0 6
engellemedigi Biraz
siirece, Katiltyorum 0,0% 0,0% 8,3% 3,0% 3,7% | 0,0% | 4,0%
insanin 0 0 2 0 2 0 4
omriinde bir Kararsizim . . . . . . .
kez hacca 0,0% 0,0% 8,3% 0,0% 25% | 0,0% | 2,7%
gitmesi Katil 0 0 0 0 1 0 1
isini atilmiyorum
Serekiigini Y 0,0% | 0,0% 00% | 00% | 12% | 0,0% | 0,7%
ustinirim.
Hic 1 0 0 1 1 0 3
Kmﬂmwmmm.gag% 0,0% 0,0% 3,0% 1,2% | 0,0% | 2,0%
3 2 24 33 81 7 150
Toplam
100,0%| 100,0% 100,0% 100,0% (100,096]100,0%|100,0%

Tablo 52 - Hacca Gitmek Gerektigini Diisiinenlerin Egitim Diizeyine
Orani

Sonuglara gore katilimcilarin egitim diizeyleri dikkate alinmadan verdigi
cevaplarda deneklerin % 90,7’si bu duruma tamamen katildigini, % 4’0 biraz
katildigini belirtmistir. Bu soruya verilen her iki cevabin olumlu bir cevap oldugunu
kabul edersek bu oranlarin toplaminin % 94,7 olarak goriiyoruz. Soruya olumsuz
olarak verilen cevaplardan “hi¢ katilmiyorum” diyenlerin oran1 % 2, “katilmiyorum”
diyenlerin orani ise % 0,7’dir. Bu her iki olumsuz cevabin oransal toplami ise %
2,7°dir. Soruyla ilgili kararsizlarin orani ise yine % 2,7°dir.

Egitim diizeyleri dikkate alinmadan verilen cevaplara gore katilimcilarin
tamama yakinmnin(% 96,6’sinin) bize, Miisliiman bir kisinin hacca gitmesi
gerektigine inandiklarin1 gostermektedir.

Katilimcilarin -~ egitim  diizeyleri dikkate alinarak verilen cevaplara
bakildiginda “hi¢ katilmiyorum” diyenlerde en yiikksek oran % 33,3 ile ilkokul
mezunlarina, en diigiikk oran ise % 1,2 ile lisans mezunlarina aittir. Soruya “tamamen
katiliyorum” diye olumlu cevap verenler arasinda en yiiksek oran % 100 ile
ilkogretim ve yiiksek lisans mezunlarina, en diisiik oran ise % 66,7 ile ilkokul
mezunlarina aittir.

Katilimcilarin hem mali, hem bedensel, hem zamansal hem de mekansal bir

yiikiimliiliigli olan hac ibadetine tipki zekatla ilgili soruda oldugu gibi yine tamamina




106

yakininin(% 94,7’sinin) olumlu cevap vermesinin onlarin inang tutumlarimin kuvvetli
oldugu gostermektedir.

Inan¢ hayatlariyla ilgili katilimcilara sorulan dordiincii soruda “Zekat
vermenin comertlik duygusunu ve yardimlasma bilincini gelistirecegine

inamirim.” durumu verilmistir. Soruya verilen cevaplarin egitim diizeyleriyle ilgili

analizi asagidaki gibidir:

“Zekat vermenin comertlik

Egitim Diizeyi
duygusunu ve yardimlagsma
bilincini gelistirecegine . . | Ortabgretim On ) Yiiksek | Toplam
inanirm.” fikokul | flksgretim | = "5 Lisans | Lisans | 150
*Egitim Diizeyi
Tamamen 3 2 20 30 77 7 139
Katiliyorum 1700,00| 100,0% 83,3% 90,9% | 95,1% [100,0%| 92,7%
Zekat Biraz 0 0 3 1 1 0 5
vermenin - Katiliyorum | 0,0% | 0,0% 12,5% 3,0% | 12% | 0,0% | 3,3%
comertlik
duygusunuve 0 0 0 1 1 0 2
ararsizim
yardimlasma 0,0% 0,0% 0,0% 3,0% 1,2% | 0,0% | 1,3%
bilincini 0 0 1 0 1 0 >
gelistirecegine Katilmiyorum
inamrim. 0,0% 0,0% 4,2% 0,0% 1,2% | 0,0% | 1,3%
Hig 0 0 0 1 1 0 2
Katilmiyorum| 0,09 0,0% 0,0% 3,0% 1,2% | 0,0% | 1,3%
3 2 24 33 81 7 150
Toplam
100,0%| 100,0% 100,0% | 100,0% (100,09%|100,0%6|100,0%

Tablo 53 - Zekat ve Comertligin, Yardimlasma Bilincini
Gelistirecedine Inananlarin E§itim Diizeyine Orani
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“Higbir diinyevi karsilik Egitim Diizeyi
beklemeksizin malimin zekatini
vermekten ve diiskiinlere yardim | | .. | Ortaésreti fo) ) Yiiksek | Toplam
etmekten biiyiik bir haz duyarim.” | 1lkokul | Ilkdgretim rafigsls " Lis;ns Lisans Llilsasﬁs
*Egitim Diizeyi
Tamamen 3 1 23 31 76 7 141
ch?(:rg::;(ym Katiliyorum 100,006| 50,0% 95.8% | 93,9% | 93,8% |100,0%]| 94,0%
beklemeksizin Biraz 0 1 0 2 2 0 5
malimin Katiliyorum | 0,00 50,0% 0,0% 6,1% | 2,5% | 0,0% | 3,3%
zekatim
vermekten ve K 0 0 1 0 2 0 3
v ararsizim
diiskiinlere 0,0% 0,0% 4,2% 0,0% | 25% | 0,0% | 2,0%
yardim
etmekten Katl 0 0 0 0 1 0 1
Vi i atilmiyorum
biiyiik bir haz 4 0,0% | 00% 0,0% | 0,0% | 1.2% | 0,0% | 7%
duyarim.
3 2 24 33 81 7 150
Toplam
100,0%| 100,0% 100,0% |100,096|100,0%0(100,0%6|100,0%

Tablo 54 - Higbir Karsilik Beklemeden Zekdt Vermenin ve Diiskiinlere
Yardim Etmekten Hoslananlarin Egitim Dizeyine Orani

Sonuglara gore hicbir diinyevi karsilik beklemeksizin malin  zekatim

vermekten ve diiskiinlere yardim etmekten mutluluk duyanlarin oran1 Tablo 54°te de

gortldiigli gibi % 94 ¢ikmistir. Egitim diizeyine gore bakildiginda ortadgretim, 6n

lisans ve lisans mezunlarinin zekat vermekten ve diigkiinlere yardim etmekten

duyduklart mutlulugun bir birlerine yakin oranda ¢iktig1 goriilmiistiir. Bu tablodan ve

dolayisiyla hem zekat hem de sadaka ibadetleri cergevesinden diisiiniildiiglinde

calisan kadinlarin bir¢ogunun dinin sosyal boyutuyla yakindan ilgilendikleri sonucu

cikabilir.
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“Hac ibadetinin beni Allah'a daha Egitim Duzeyi
yakinlastiracagina inantyorum.” | | . Prpor S . Toplam
*Egitim Diizeyi ilkokul | ilkogretim O”E‘Ii’i%; ;’“m Lon | Lisans | Yiksek
Tamamen 2 1 21 29 68 6 127
Katiliyorum 66,7% | 50,0% 87,5% 87,9% |84,0%| 85,7% | 84,7%
Biraz 0 0 0 2 5 1 8
Hac ibadetinin  Katihyorum | g 004 0,0% 0,0% 6,1% | 6,2% | 14,3% | 5,3%
beni Allah'a 0 1 1 0 5 0 7
daha Kararsizim
yakinlastiracag 0,0% 50,0% 4.2% 0,0% |6,2% | 0,0% | 4,7%
na inaniyorum. 0 0 0 1 3 0 4
Katilmiyorum
0,0% 0,0% 0,0% 3,0% | 3,7% | 0,0% | 2,7%
Hi¢ 1 0 2 1 0 0 4
Katilmiyorum | 33 394 0,0% 8,3% 3,0% [0,0% | 0,0% | 2,7%
3 2 24 33 81 7 150
Toplam 100,0 100,0 | 100,0| 100,0 | 100,0
y 0 0 L l l 1
% 100,0% 100,0% % % % %

Tablo 55 - Hac Ibadetinin insani Allah'a Yakinlastiracadina
inananlarin E§itim Diizeyine Orani

Hac ibadetinin insanm1 Allah’a yakinlastiracagina inananlarin egitim diizeyine

orani incelendiginde sonuglar sdyle ¢ikmistir: Tamamen katilanlar % 84,7’dir. Tablo

55’de goriildiigi gibi lise, On lisans, lisans ve yiiksek lisans mezunlarinin bu soruya

tamamen katilma oranlari, ilkokul ve ilkdgretime mezunlarinin katilma oranlarindan

yiiksek ¢ikmistir. Ciinkii hac ibadeti maddi bir ibadettir ve boyle bir sonu¢ ¢ikmasi

dogaldir.
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7. Ibadet Hayat:

Frekans| Yiizde Kl;{lg;l(llitlf
Hig¢ Katilmiyorum 0 0,0 0,0
Katilmiyorum 0 0,0 0,0
Kararsizim 6 4,0 4,0
Biraz Katiliyorum 23 15,3 19,3
Tamamen Katiliyorum| 121 80,7 100,0
Toplam 150 100,0

Tablo 56 - GCalisma Hayatinin Ibadet Hayatina Etkisinin Oldugunu

Diisiinenlerin Orani

Katilimcilara, ibadet hayatini anlamaya yonelik asagidaki sorular sorulmus ve

bu sorulara verdiklere cevaplara gore asagidaki sonuglar elde edilmistir:

Sartlar engellemedigi siirece her giin 5 vakit namaz kilarim.

Zengin Miislimanlarin senede bir kere mallarinin zekatin1 vermeleri
gerektigini diislintiriim.

Sartlar engellemedigi siirece insanin dmriinde bir kez hacca gitmesi
gerektigini diigintiriim.

Sartlar engellemedigi siirece ramazan ayinda orug tutarim.

Zekat vermenin comertlik duygusunu ve yardimlagma bilincini
gelistirecegine inanirim.

Higbir diinyevi karsilik beklemeksizin malimin zekatin1 vermekten ve
digkiinlere yardim etmekten biiyiik haz duyarim.

Hac ibadetinin beni Allah’a daha yakinlagtiracagina inantyorum.

Ibadet hayatiyla ilgili sorulan sorulara verilen cevaplara gore calisan

kadinlarin

80,7’si c¢alisma hayatinin ibadet hayatina etkisinin oldugunu

diisiintirken % 15,371 buna kismen katilmistir. Bu konuda kararsizlarin orani ise % 4

oranindadir. Bu tabloda, sonuglar bize agikca gosteriyor ki ¢alisan kadinlarin %

96’s1 galisma sartlarinin ibadet hayatina etki ettigini diisiinmektedir. Bu konuda
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herhangi bir problem yasamayanin olmamast ise kadinlarin is hayatlarinda
yasadiklar1 problemler agisindan oldukga carpict bir sonug ortay koymaktadir.

Katilimcilarin ibadet hayatiyla ilgili sorulara verdikleri cevaplarin ortalamasi
ile inan¢ hayatlariyla ilgili sorulan sorulara verdikleri cevaplarin ortalamasini
gosteren her iki tablo(Tablo 49 ve 56) bize ortak su sonucu veriyor: Her iki konuda
da kadinlarin “hi¢ katilmiyorum” veya “katilmiyorum” diye bir cevap vermemis. Bu
sonuca gore inan¢ hayati da ibadet hayati da katilimcilarin hepsinin hayatinda
mutlaka bir yer tutuyor olarak goriilmektedir.

Her ne kadar calisan kadinlarin is hayatlarindaki c¢alisma kosullarina gore
sorulan sorulara bu sekilde cevap verseler de durumu daha iyi anlayabilmek icin
ibadet hayatlarindaki davraniglarin analizlerine daha ayrintili bir sekilde bakmanin
calismay1 daha anlamh kilacagini diistinerek asagidaki caprazlama yorumlar: yaptik.
Bu caprazlamalari, katilimcilarin egitim durumlarini kistas alarak yaparak egitimin
ibadet hayatlarindaki etkiyi anlamaya ve degisik ibadetlere gore nasil davrandiklarini
anlamaya ¢alistik.

Calisma hayatinda her ibadetin yapilis sekline gore is ortaminda yerine
getirilebilme olasiligi degisebilmektedir. Ornegin beden ile yapilan bir ibadet olan
namaz ibadeti i¢in birey isteyken belli bir vakit ayirmak zorundayken orug i¢in belli
bir vakit ayirmasina pek gerek kalmamaktadir. ibadetin seklinden kaynaklanan bu
durum bireyin ¢alisma hayatinda ibadeti yerine getirmesini de etkileyebilecektir.

Simdi bu tezimizin gegerli olup olmadigini anlamaya c¢alisacagiz.
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“Sartlar engellemedigi siirece, Egitim Diizeyi
her giin 5 vakit namaz kilarim.” | | . BELats . . Toplam
*Egitim Diizeyi flkokul | ilkogretim O”E‘Ii’i%; ;’“m On Lisans| Lisans {'I‘sk;r‘]’;‘ P
Tamamen 2 0 11 19 39 5 76
Katiliyorum | 66,79 0,0% 45,8% 57,6% | 48,1% | 71,4% | 50,7%
Biraz 0 0 8 9 22 1 40
Sartlar . Katiliyorum | 0,09 0,0% 33,3% 27,3% | 27,2% | 14,3% | 26,7%
engellemedigi
si.i.rece, her Kararsizim 0 0 ! 2 8 0 -
giin 5 vakit 0,0% [ 0,0% 4,2% 6,1% | 9,9% | 0,0% | 7,3%
namaz 0 0 1 3 1 | 1 | 16
kilarim. Katilmiyorum
0,0% 0,0% 4,2% 9,1% |13,6% | 14,3% | 10,7%
Hig 1 2 3 0 1 0 7
Katilmiyorum| 33 394 [ 100,0% 12,5% 0,0% 1,2% | 0,0% | 4,7%
3 2 24 33 81 7 150
Toplam
100,0%]| 100,0% 100,0% 100,0% ]100,09(100,0%6]100,0%

Tablo 57 - 5 Vakit Namaz Kilanlarin Egitim Diizeyine Orani

Bu durumu anlamak i¢in katilimcilara “Sartlar engellemedigi siirece, her
giin 5 vakit namaz kilarim.” seklinde bir soru sorulmus ve bu soruya verdikleri
cevaba gore anketi cevaplayanlarin egitim diizeyleri dikkate alinarak yukaridaki
tablo elde edilmistir.

Tabloda egitim diizeyleri dikkate alinmadan alinan sonuca gore katilimeilarin
% 50,7’s1 sartlar elverdigi silirece giinliilk 5 vakit namazini eda edebildiklerini
sOylemislerdir. % 26,7’si buna bazen uyabildiklerini gostermistir.

Egitim diizeyleri dikkate alinarak verilen cevaplarda ise giinlik 5 wvakit
namazi eda edebildigine tamamen katildigin1 sGyleyenlerin oranlar1 arasinda % 71,4
ile yliksek lisans mezunlar1 yer almaktadir. Onlar1 % 57,6 ile 6n lisans mezunlari, %
48,1 ile de lisans mezunlar takip etmektedir. Bu sonuglara gore kadinlarin sartlara
bagli olarak her uygun zamanda namazlarin1 kilmaya gayret ettikleri goriilmektedir.
Namaz kilma orani ise egitim diizeyi ylikseldik¢e artmaktadir. Ancak katilimcilarla
yiiz yiize yapilan goriismelerde namazlarini is yerinde genellikle kilamadiklarini
belirtmislerdir. Namazlarin1 genelde mesai saati disinda kaza ederek kildiklarini
sOylemislerdir. Yiiz yiize goriismeler ve bu sonuca gore calisan kadinlarin namaz
kilmaya istekli olduklar1 ancak bunu c¢alisma sartlarinin ibadet etmeye elverisli
olmamasindan dolayr ancak kendilerine ait zamanlarda yapabildikleri

anlagilmaktadir.
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“Sartlar engellemedigi siirece Egitim Diizeyi
ramazan ayinda orug tutarim.” | | . BELats . “ Toplam
*Egitim Diizeyi flkokul | ilkégretim 0”?8%;’"‘“ On Lisans| Lisans T_‘I‘Sk;r‘:;‘ P
Tamamen 2 1 20 30 74 5 132
Katiliyorum | 66,796 |  50,0% 83,3% 90,9% |91,4% | 71,4% | 88,0%
Biraz 0 1 1 2 5 0 9
Sartlar . Katiliyorum | 0,09 50,0% 4,2% 6,1% 6,2% | 0,0% | 6,0%
engellemedigi
siirece 1 0 0 1 0 1 3
Kararsizim
ramazan 33,3% 0,0% 0,0% 3,0% 0,0% | 14,3% | 2,0%
ayinda oru¢ 0 0 0 0 1 1 >
tutarim. Katilmiyorum
0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 1,2% | 143% | 1,3%
Hig 0 0 3 0 1 0 4
Katilmiyorum{ 0,004 0,0% 12,5% 0,0% 1,2% | 0,0% | 2,7%
3 2 24 33 81 7 150
Toplam
100,0%| 100,0% 100,0% 100,0% {100,096(100,0%|100,0%

Tablo 58 - Ramazan Ayinda Orug¢ Tutanlarin Egitim Diizeyine Orani

Katilimcilara sorulan bir diger soru ise “Sartlar engellemedigi siirece
ramazan ayinda oru¢ tutarim.” sorusudur. Soru, katilimcilarin egitim diizeyleri ile
caprazlama degerlendirildiginde bir 6nceki namazla ilgili sorulan soruya gore daha
carpici bir sonu¢ ortaya koymustur. Hatirlanacag: iizere egitim diizeyleri dikkate
alinmadan namazla ilgili sorulan soruda katilimcilarin % 50,7’si tamamen bu duruma
katilirken orug ile ilgili sorulan soruda bu oran % 88’e ¢ikmistir. Oranin bu sekilde
farkli olmasmin nedenini, orug¢ ibadetinin namaz ibadetine gore mesai saatinde
zaman ayirmaya gerek olmadan yapilan bir ibadet olmasindan kaynaklandigini
diisinmekteyiz. Bu yiizden ortaya ¢ikan bu sonucun tezimizi destekler bir buldu
oldugunu soyleyebiliriz.

Katilimcilarin egitim diizeyleri dikkate alinarak elde edilen sonuglarda ise
namaz ibadetinde oldugu gibi yine yiiksek Ogretim mezunlarinin oranini yiiksek
olarak gormekteyiz. Soruya, “tamamen katiliyorum” diye cevap verenler arasinda en
yiiksek oran % 91,4 ile lisans mezunlaridir. Onlart % 90,9 ile 6n lisans mezunlar
takip etmektedir. Bu tabloda namaz ibadetinde ¢ok fazla belirgin olmayan fakat bu
soruya verilen sonuclarda belirgin olan farkli bir sonucu gormekteyiz. O da

ortadgretim ve ilkokul’ mezunlarinin da bu sorudaki oranlarinin yiiksek olusu.

! Anket sonuglarinda “ilkokul” mezunu diye bir katilimer grubunun alinmasmim nedeni iilkemizde 8
yillik zorunlu egitim kanunu ¢ikmazdan 6nce egitim kurumlarimiz arasinda ilkokul diye bir kurumun
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Ortadgretim mezunlarin “tamamen katiltyorum diye cevap verenlerin orani %83,3

olarak goriilmektedir.

“Aile tiyesi olmayan karsi Egitim Diizeyi
cinsle fiziksel temastan ) - Toolam
(tokalasmak vb.) kagnirim.” | okt | fksgretim | OT@OErem |5y icne| Lisans | Yiiksek [ 7P
*Egitim Diizeyi (Lise) Lisans
Tamamen 0 0 3 6 28 4 41
Katiliyorum | 0,09 0,0% 12,5% 18,2% | 34,6% [ 57,1% | 27,3%
Aile iiyesi Biraz 2 0 9 11 20 1 43
olmayan  Katiliyorum | 6679 |  0,0% 37,5% 33,3% |[24,7% | 14,3% | 28,7%
karsi cinsle
fiziksel 0 0 2 6 3 0 11
Kararsizim
temastan 0,0% 0,0% 8,3% 182% | 3,7% | 0,0% | 7,3%
(tokalagmak
vb.) 0 2 5 3 17 2 29
' Katilmiyorum|
kacinirim. 0,0% 100,0% 20,8% 9,1% |21,0% | 28,6% | 19,3%
Hig 1 0 5 7 13 0 26
Katilmiyorum| 33 304 0,0% 20,8% 21,2% | 16,0% | 0,0% | 17,3%
3 2 24 33 81 7 150
Toplam
100,0% | 100,0% 100,0% 100,0% {100,096|100,09%(100,0%
Tablo 59 - Karsi Cinsle Fiziksel Temasa Bakisin Egitim Dizeyine
Orani

Katilimcilarin is hayatlar1 ile ibadet hayatlar1 arasindaki iliskiyir egitim
diizeyleri baglaminda anlayabilmek i¢in sordugumuz son soru ise “Aile iiyesi
olmayan kars1 cinsle fiziksel temastan (tokalasmak vb.) ka¢mirim.” sorusu
olmustur. Bu soruya egitim diizeyi dikkate alinmadan “tamamen katiliyorum” diye
cevap verenlerin oram % 27,3, “biraz katiliyorum” diye cevap verenlerin orant % 28,

7°dir. Bu her iki sonucun toplami ise % 56 dr.

var olusudur. Bu kurumu ilkégretim denek grubu arasinda alamayisimizin nedeni ise hem 1997
yilindan 6nce ilkokul diye anilan okullardan mezun olan deneklerimizin var olusu hem de ilkokul
mezunlarinin 5 yillik bir egitimden sonra, ilkdgretim mezunlarinin ise 8 yillik bir egitimden sonra
mezun olmalaridir. Bu durumun insanlarin akademik diizeyleri arasinda fark olusturacagi
kanaatindeyiz. 8 yillik zorunlu egitimden 6nce 6grenciler formel bir kurumda dini temel bilgileri ilk
olarak ilkokul 4 ve 5. sinifta almaktaydilar. Ancak bu egitimi, dini egitim almis uzman bir 6gretmen
degil smif dgretmenleri vermekteydi. 8 yillik egitim ile beraber hemen olmasa da (2005-2006 egitim
Ogretim yilindan sonra milli egitim bakanhiginin genelgesiyle) bu egitim 4, 5, 6, 7 ve 8. simflarda
alaninin uzmani din kiltiirii ve ahlak bilgisi dersi 6gretmenleri tarafindan verilmeye baslamistir. Bu
durum bireyin dini temel bilgilere formel olarak daha ¢ok ulasabilmelerine neden olmustur. Bunun da
bireyin dini yasantisina etki edecegini diigiindligiimiiz icin bu ayrimi yapma geregi duyduk. 150
katilime1 arasinda ilkokul mezunlarinin orani 3 kisiyle % 2 diizeyindedir.
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Bu soruya “hi¢ katilmiyorum” diyenlerin orani % 17,3, “katilmiyorum
diyenlerin orani ise % 19,3’tiir. Bu iki cevabin toplami ise % 36,6 dir. Kararsizlarin
orani ise %7,3 tiir.

Bu sonuglara gére ¢aligma hayatinda kadinlar1 yaridan fazlasinin(%56) Islam
dininin davranig boyutlu bir yasam tarzi olan karsi cinsle fiziksel temastan
sakindiklarini gostermektedir. Ancak bu oran namaz ve oructaki gibi yiiksek sonuglar
vermemesini birka¢ nedene baglayabiliriz:

e Kadinlarn % 36,6’s1 bu davranist calisma sartlarindan dolay1
gerceklestirmekte zorlanmakta olabilirler.

¢ Yine bu oran1 bize veren kadinlar, bunu bir dini yorum olarak goriip
kadmlarin c¢alisma ortamlarinda veya baska bir yerde karsi cinsle
fiziksel temas yasayabileceklerinin dini anlamda bir sakincasi
olmadigini diistintiyor olabilirler.

Bu ii¢ tablodan ¢ikan sonuglara gore kadinlarin biiyiik bir cogunlugunun dini
vecibelerini yerine getirmeye istekli olduklar1 goriilmektedir. Fakat calisma sartlari
onlarin bu vecibeleri yerine getirmede is hayatina etki ettigi ve bu etkiyi tizerlerinde

bir baski olarak gordiikleri slirece zorlandiklar1 anlasilmaktadir.
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Calismamiza, yaslari 15 ile 50 arasinda degisen 150 katilimci goriislerini
bildirmistir. Bunlarin 104’ evli, 46’s1 bekar calisan kadindir. 104 evli arasinda
cocuk sahibi olan kadin sayist 70’dir. Yine evli olanlarin evlilik siiresine
bakildiginda evli olanlarin yaridan biraz fazlasi 15 yillik (83 kisi ve %65,3 oran ile )
evli kadinlardan olugmaktadir. Evli olmayanlarin oran1 ise % 30,7’dir. Geriye kalan
21 kisi (% 14) ise 15 yi1ldan daha uzun bir siire evlidir.

Katilimcilarimizin - 107°si(%71,3) resmi bir kurumda, geri kalan 43
kisi(%28,7) ise 6zel sektdrde calistig tespit edilmistir. Ozel sektor ve resmi kurumda
calisanlar, 16 meslek grubunu olusturmaktadirlar.

Katilimcilarimizin egitim diizeylerine bakildiginda 7 yiiksek lisans, 81’1
lisans, 33’1 On lisans, 24’1 ortadgretim, 2’si ilkdgretim ve 1°1 ise ilkokul mezunudur.
Bu verilerden hareketle 6rneklem grubumuzun egitim seviyesinin yiiksek oldugunu
belirtebiliriz. Sadece yiiksek lisans ve lisans mezunlarinin oran1 % 58,7°dir(89 kisti).
Baska bir deyisle yaridan fazlasi en az 4 yillik bir lisans programini bitirmis
katilimcilardir.

Orneklem grubumuzun meslekteki calisma siirelerine bakildiginda meslekte
10 yilin1 doldurmayanlarin orant % 64 iken(96 kisi), meslekte 30 yilint dolduranlarin
orant % 1,3’tlir(2 kisi). Bu sonug¢ bize kadinlarin is hayatinda gegmise nazaran daha
cok yer aldiklarin1 gostermektedir.

Aragtirmamizin bulgularindan elde ettigimiz sonuglardan biri de tam da bu
konuda kadmlarin neden giderek daha ¢ok calisma hayatinda yer aldigim
gostermektedir. Cikan bu sonuca gore calisan kadinlarin % 84’1 (Tablo 11°deki
tamamen katiliyorum ve katiliyorum diyenlerin her ikisi bir diisiiniildiiglinde)
“kadinlarin toplumun her alaninda yer almasi gerektigine inanmaktadir.”

Isin ilging yam1 kadinlar toplumun her alaninda bulunmak isterken ¢aligma
hayatinda mutlu olmalari konusunda Tablo 11°e paralel fikirler beyan etmemislerdir.
Calisan kadinlarin  “calisiyor olmaktan memnun olma” seviyelerine(Tablo 12

bakildiginda % 42,7°lik kismi1 bu konuda kararsiz kalmaktadirlar. Bunun neden
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oldugunu sorguladigimizda onlarin toplumsal rolleri ve bu roller ile ilgili ¢atisma
yasayip yasamadiklari tespit etmeye calistigimiz tablo sonuglarinda cevabi bir nebze
olsun alabiliyoruz. Ornegin kadinlar az 6nce degindigimiz gibi ¢aliyor olmaktan
mutlu olmalar1 konusunda kararsiz kalsalar bile calistiklar1 islerden asil
beklentilerinin “huzur’(%85,3’i/Tablo 13), “daha iyi bir hayat
stirme”(%89,3’1i/Tablo 14), “ekonomik ve sosyal agidan giiven”(% 76,7 si/Tablo 15)
oldugunu anlamaktayiz. O halde kadinlarin ¢alisirken mutlu mu yoksa mutsuz mu
olduklar1 hakkinda tereddiit yasamalarinin nedenini, ¢alistiklar1 bu is yerlerinde
yukarida saydigimiz bu beklentileri tam olarak elde edememeleri olarak belirtebiliriz.

Ayrica bu beklentileri, kadinlarin medeni durumlari baglaminda
degerlendirdigimizde bekar olanlarin evli olanlara gore ¢ok farkli olmasa da bu 3
beklentide yaklagik % 7-8 puan daha fazla beklenti i¢inde oldugunu belirtebiliriz.

Rol gatigsmasi yasamalarina ragmen(%84°1/126 kisi Tablo 31) kadinlarin
%352,7’si(Tablo 22) ¢alisiyor olmaktan memnun olduklar1 belirtmiglerdir. Bu konu
calisilan kurum tiirline gore ele alindiginda 6zel ile resmi kurumda calisanlarin orani
(Tablo 23)yaklasik olarak aymdir(Resmi Kurumda Calisanlar: %51,4, Ozel Kurumda
Calisanlar: %55,8; Ortalama: % 52,7). Bu sonug bize kadinlarin 6zel ve resmi kurum
ayirmaksizin rol gatigmasi1 yasamalarina ragmen yukarida belirttigimiz beklentileri
karsilayabilmek igin ¢alistyor olmaktan memnun olduklarini gostermektedir. Ustelik
Tablo 23’teki “biraz katiliyorum segenegi de bu sonuca eklenirse bulgumuz daha da
netlesmis olacaktir.

Kadinlar her ne kadar rol ¢atigsmasina ragmen calismay1 yegliyor olsalar da is
aile ve ¢ocuklara vakit aymrmaya gelince belli ki belirgin bir rol c¢atigmasi
yasamaktadirlar. Ornegin az once rol catismasma ragmen calisiyor olmaktan
memnunum diyen kadinlarin orani, Tablo 24’te aile ve c¢ocuklarla ilgilenme
sorgulanirken tamamen katiliyorum diyenlerde % 22 diigmiistiir. Tablo 23 ile Tablo
24 arasindaki bu fark, bize kadinlarin aile/cocuklar ile is hayati arasindaki rol
catismasinin gerilimini vermektedir(% 30,7’lik bir gerilim).

Rol ¢atigsmast ile ilgili arastirmamizda elde ettigimiz ilging¢ bulgulardan birini
bize Tablo 35 verdi. Annelik duygusunun genel temayiile gore ¢ocuk sahibi olmak
veya evli olmak ile bagladigi kanaatinin aksine bekar bayanlarda da belirgin bir

sekilde var oldugunu tespit ettik. Tablo 35’deki sonuca gore evli kadinlar i¢inde,
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diistinenlerin oran1 % 69,2’dir. Bekarlarda ise bu oran sasirtict bir sekilde % 47,8
olarak gorilmiistiir(Her ikisinin ortalamasi ise % 62,7’dir.). Oysa daha evli bile
olmayan bir bayanin bu duyguya sahip olmasi bizde annelik duygusunun
evlenmeden de bir bayanda baskin olabilecegi kanaatini olusturmustur.

“Annelik” duygusunda belirgin olan rol ¢atigmast “ev hanimlig1” konusunda
durumun ayni olmadigini bize Tablo 36 gostermektedir. Bu tabloya gore kadinlar ev
hanimlig1 konusunda pek rol ¢atismasi1 yasamamaktadirlar. Bu tabloda rol ¢atismasi
yasayan kadinlarin oran1 % 20°dir.

“Mesleki konum” s6z konusu olunca ise kadinlar, “annelik” duygusu kadar
belirgin olmasa da rol ¢atismasi yasamaktadir. Tablo 37’de rol gatismasi yasayan
kadinlarin oran1 %50,7’dir.

Rol catismas: ile ilgili tablolar genel olarak ele alinip diisiiniildiigiinde
arastirmamizin sonuglarina gore ¢alisan kadinlarin ¢ogu iginde bulunduklar1 hayat
sartlarinda “annelik” ve “mesleki konumlar1” ile ilgili rol ¢atismasi yasamaktadirlar.
Bu ikisinden en belirgin olani ise “annelik” duygusudur. Fakat bu rol ¢atigsmas: Tablo
38’inde bize gosterdigine gore anne tecriibe kazandik¢a ve cocuklar biiyiidiikge
kaybolmasa da inisli ¢ikish bir azalma egilimi gostermektedir. Ayrica bu tablo bize
calisan kadinlarin rol catismasini yine annelik duygusu ile mesleki konumlar
arasindaki yaklasma yaklasma (;atlsmasmdan2 dolay1 yasamakta olduklar1 kanaatini
bizde olusturmustur.

Tablo 25°’te katilimcilarimiza “Calismaktan mutlu degilim; c¢ilinkii dinen
kadinlarin calisip-¢alismamasini sorguluyorum.” sorusunu yoneltti§imizde onlarin
genel olarak boyle bir kaygi yasamadiklarini ve bdyle bir sorgulamaya gitmediklerini
goriilyoruz. Bu durumu sorgulayanlarin orani tamamen katiliyorum diyenlerde %
9,3’tlir. Tablo 25°te ortaya ¢ikan bu sonu¢ ayni zamanda Tablo 11’deki kadinlarin,
toplumun her alaninda yer almalar1 gerektigine olan inanglart sonucunu da
desteklemektedir.

Kadinlarin ¢alistyor olmaktan memnun olmama sebeplerinden birini de bize

Tablo 26 gostermektedir. Tabloya goére kadmlarin yariya yakini (tamamen

?Yaklasma Yaklasma (Approach-Approach) Catismast: Istenilen iki ya da daha fazla seyden birini
secme giicii gosterilemeyen durumlarda bu ¢atisma s6z konusudur. Yaklagma yaklagma ¢atigmasinda
her iki amag¢ da olumludur, ancak ikisini ayni anda gergeklestirmek olanaksizdir. Bu tiir ¢atigmalarda
durumlardan birini se¢medikg¢e gerilimden kurtulmak miimkiin degildir.



118

katiliyorum ve biraz katiliyorum diyenler birlikte diistintildigiinde % 49,3’1)
“kendilerinin daha ¢ok yipranan taraf oldugu” fikrinde oldugunu gdstermektedir.
Yartya yakini ise bunun bdyle olmadigim1 diistinmektedir(tamamen katiliyorum ve
katiliyorum diyenler birlikte diisiiniildiiginde %44,6’s1). Bu yiizden, kadinlarin
hayatta daha c¢ok yipranan taraf oldugu kanisinin genel geger bir ifade oldugu
kanaatindeyiz. Ciinkii arastirmamizin sonuglarina gore kadinlarin her seye ragmen
genel olarak mutlu olduklar1 goriilmiistiir(Ornegin Tablo 11, 22 ve 32).

Dinl degerlere olan inanglar1 konusunda katilimcilarimiza yonelttigimiz
sorular(Tablo 41 ve Tablo 42) sonucunda kadinlarin genel olarak giyim tarzlarini ve
sosyal ve ekonomik kaygilarin1 dini inanglarmna gore diizenlemek istediklerini
gormekteyiz(Tablo 41 % 723 Tablo 42 % 71,34). Bu tablodaki sonuglar Tablo
44°teki sonuclarla beraber degerlendirildiginde kadinlarin, dini inanglarinin
gerektirdigi gibi giyinmek istemelerine karsin bunu gergeklestiremedikleri
gormekteyiz. Ornegin Tablo 42’den elde ettigimiz sonugta(% 71,3) kadinlar
inanglarina gore giyinmek isterken Tablo 44°te elde ettigimiz sonugta kadinlarin dini
inang¢larimin giyim tarzi ile bulunduklar1 yasam sartlarinin ortaya koydugu giyim tarzi
arasinda % 59.4° oraninda celiski yasayanlarin ortaya ¢ikmasi g¢alisan kadinlarin
yarisinda fazlasmmin  dini inanglarmin  gerektirdigi  gibi  giyinemediklerini
gostermektedir. Bu celigkinin yaganmasinin nedenleri arasinda;

e Kadinlarin c¢alisma sartlarin1 diizenleyen kurallarin buna engel
olmasi,

e Toplumda sekiiler yasam tarzi baskisinin bir sekilde(medya baskisi
ve medyada giyim iizerine yer alan temelsiz dini tartismalar, meslek
arkadaslarinin tepkisi, moda baskist),

e Eksik dini bilginin yer almasidir.

Kadinlarin dini inanglarin1 her ne kadar bilissel olarak(Tablo 46) yasama
egilimi gosterse bile yukarida andigimiz bu baski ve eksikliklerden dolay1 dini

degerler ve tutumlar konusunda siipheler yasadiklarini diigiinmekteyiz.

® Hig katilmiyorum ve katilmiyorum grubunun kiimiilatif toplami
* Tamamen katiliyorum ve biraz katiliyorum grubunun kiimiilatif toplami
> Tamamen katiliyorum ve biraz katiliyorum grubunun kiimiilatif toplam
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Ayrica giyim tarzlartyla inanglart arasinda bir ¢eligki yasamayanlarin orani
hi¢ katilmayanlarla katilmayanlar ortak degerlendirildiginde %30’luk (kiimiilatif) bir
orana denk gelmektedir. Bu sonug¢ toplumda modernligin vitrini olarak goériinen
kadinlarin bir kisminin “giderek sekiiler bir yasam tarzi mui sectigi?” sorusunu
aklimiza getirmektedir.

Calismamizda, calisan kadinlarin inanglarini her ne kadar sorguladiklari
bulgusunu(Tablo 48) elde etmis bulunsak bile yapilan yiiz yiize goriismelerde bunun
nedeni sorgulandiginda goriismecilerimizden bir kisminin bunun zaten yapilmasi
gereken bir davranig oldugunu belirtmistir. Goriismeciler, inanglarin1 sorgulamaktan
cok inanclart hakkindaki toplumda var olan degerler hakkinda diisiinmek gerektigini
belirtmislerdir.

Ibadetlerini yerine getirme egilimleri hakkinda bilgi almaya c¢alistigimiz
tablolarda(Tablo 51, 52, 53, 54, 55) calisan kadinlarin biiyiik bir ¢ogunlugunun dini
vecibeleri yerine getirmeye istekli oldugu sonucuna ulastik. Oregin “Zengin
Miislimanlarin  senede bir kere mallarinin  zekatini  vermeleri  gerektigini
diislinlirim.”(Tablo 51) yargisina verilen cevaplarda katilmeilarin % 93,30
tamamen katiliyorum demistir. Ayn1 durum hac ile ilgili soruda % 90,7 oraninda
gerceklesmistir.

Calisan kadinlar her ne kadar ibadetlerini yerine getirmede olumlu tutum
gosterseler de yapilan ibadetin tiirline gore bu tutumlart davranisa donmekte
zorlanabilmektedir. Zekat konusunda tamamen katiliyorum diyenlerin oran1 %93,3
iken namaz ibadetinin yerine getirmek ile ilgili sorulan soruda (Tablo 57) tamamen
katiliyorum diyenlerin oran1 %50,7’ye diigmektedir. Orug tutma davranis1 konusunda
ise bu oran zekat vermeye olan inang ile ilgili tabloyla(Tablo 51) paralel olarak % 88
oraninda tamamen katiliyorum seklinde olmustur. Bu sonug¢ bize gosteriyor ki
kadinlar ibadetin yapilis seklinden kaynakli bir problem yasamaktadirlar. Buna
neden olarak c¢alisma ortamlarinin, kadinlarin ibadetle ilgili beklentilerini
karsilamiyor olmasi ve uygun ibadet etme ortami sunmuyor olmasidir. Ornegin
namaz ile ilgili bir ortam calisma ortamlarinda pek yoktur. Ya da varsa da ferdi
olarak hazirlanmis ya bir depo ya da bir seccadelik seklindedir. Bu da gosteriyor ki

kadinlar ¢alisma ortamlarinda yapilmasi gereken namaz gibi ibadetleri yerine
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getirmekte zorlanirken, c¢alisma sartlarinin  engel ol(a)madigi orug, zekat,
yardimlagma vb. gibi ferdi ve sosyal ibadetleri yerine getirmeye istekli olmaktadirlar.
Biitiin bunlarin yaninda her ne kadar geleneksel anlayis veya ataerkil zihniyet
degismekte ise de ozellikle toplumdaki rolleri bakimindan kadinlarin azalan bir roli
olmamistir. Caligma hayati kadin1 6zgiirlestirmesine karsin artan rolleri arasinda
kalan kadinin yeni problemlerle karsi karsiya kaldig1 goriilmiistiir. Ornegin gocuk
bakiminda erkek esinin yaninda sadece bir yardimei olarak kendine yer agmistir. lyi
bir anne, iyi bir es, iyi bir ev kadin1 ve aynit zamanda iyi bir ¢alisma kadini olma
arzusunda olan kadinlarin daha ¢ok rol ¢atigmasi yasadigi goriilmiistiir. Ancak biitiin
bu catigsmalara ragmen kadinin ¢aligmaktan mutlu oldugu sonucuna da ulagilmistir
Ciinkii insanin kendini gerceklestirme arzusu da karsilanmasi gereken bir ihtiyactir.
Kadinlarin dini tutum ve davraniglari incelendiginde goriilmiistiir ki inang
hayat1 noktasinda bir¢ok kadinin teslimiyet¢i oldugu sonucu ortaya ¢ikmistir. Bu
durumun da onlarin cinsiyet ozelliklerinden dolay1 oldugu kanaatindeyiz. Inang
hayatinda bdyle sonuclar ¢ikmisken ibadet hayati konusunda kadinlarin bazi
ibadetlere kars1 tutum ve davranislar1 daha farkli olabilmistir. Ornegin zekat, hac ve
orug gibi ibadetlerin kadinlar tarafindan daha ¢ok igsellestirildigi goriiliirken namaz
ibadetinin hac, zekat ve oru¢ kadar davranisa doniismedigi goriilmiistiir. Bunun da
sebebinin bazi ¢alisilan ortamlarda ibadet edilecek mekanlarin olmamasi olarak

gosterilmistir.
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EK: Anket Formu

Anket Formu

Sayn katilime,

Bu arastirmanin amaci ¢alisan kadinlarin dini tutum ve davraniglar1 hakkinda bilgi toplamaktir. Sizden
kimlik belirtici hicbir bilgi istenmemektedir. Caligma sadece bilimsel bir arastirma amaci ile yapildigindan,
cevaplariniz tamamuyla gizli tutulacak ve elde edilen bilgiler sadece istatistiksel karsilastirmalar yapmak i¢in
kullanilacaktir. Dogru veya yanlis cevap s6z konusu degildir. Onemli olan sizin gériis ve fikirlerinizdir. Bu
nedenle degerlendirmelerinizi gergek duygu ve diisiincelerinizi en iyi yansitacak sekilde yapiniz.

Samimi katkilariniz i¢in tesekkiir ederim.

Emine SAVAS

Cumbhuriyet Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii
Yiiksek Lisans Ogrencisi
1. Yasmz:..........

2. Medeni durumunuz:

C] Evli D Bekar

3. Kag yildir evlisiniz? (Bekarsaniz bu soruyu geginiz) ..............

4.  Cocugunuz var m?

D Evet C] Hayir

5. Varsa ka¢ ¢cocugunuz var? (Bekarsaniz bu soruyu geciniz) .............

6. Egitim durumunuz:

C] Tlkokul C] Ortadgretim (Lise) C] Lisans (4 yillik veya st
fakiilte veya meslek yiiksekokulu)
C] Tlkdgretim C] On Lisans (2 Yillik Yiiksekokul) Yiiksek Lisans ve iizeri

7.  Cahstiginiz kurumun tiirii:

C] Resmi Kurum C] Ozel Kurum

8.  Cahstigimiz kurumdaki pozisyonunuz:

. Resmi kurumda calistyorsaniz bu alani isaretleyiniz:

C] Miidiir C] Miidiir Yardimeisi C] Amir C] Sef
D Memur D Hizmetli D Isgi D Diger

Diger segenegini isaretlediyseniz pozisyonunuzu belirtiniz: ...............coocviiiiiinniinnen...

. Ozel bir kurumda calistyorsaniz bu alanda isaretleme yapiniz:

C] Kurum Sahibi C] Miidiir(Y 6netici) C] Miidiir Yardimeisi

C] Sef D Isci D Diger

Diger segenegini isaretlediyseniz pozisyonunuzu belirtiniz: ...............coocviiiiiinniinnenn..
9. Cahstigimz KUrtmu AdIz .......o.cooooiiiiiiriiii s

10. Buisinizi ka¢ yildir yapiyorsunuz? ..................



Asagidaki soru ve seceneklerden size en uygun olani isaretleyiniz.

126

Dinfinanglarimi, hayatimin diger tim

1 alanlarina uygulamak igin elimden geleni O O O O O
yapmaya calisinm. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
2 Dinfinancin bana sagladigi en buyik O O O O O
yarar; hiiziin ve talihsizliklerle _ .
karsilastigimda beni rahatlatmasidir. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
3 Hayata bakisimin temelinde dini O O O O O
inanglarim yatar. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
4 Dua etmemin en 6nemli nedeni bana dua O O O O O
etmem gerektiginin 6gretilmesidir. Hic Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
Tek bagima ettigim dualar, dini
5 toplantilarda(mevlit, cami ve benzeri) O O O O O
ettigim dualara benzer anlam ve Hic Pek Biraz Tamamen
duygular tagir. Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
6 Diiriist ve ahlakli bir yagam stirdiigiim O O O O O
stirece, neye inandigim ¢ok fazla 6nemli
degildir. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
7 Sartlar engellemedigi siirece, her giin 5 O O O O O
vakit namaz kilarim. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
8 Zengin Miisliimanlarin senede bir kere O O O O O
mallarinin zekatini vermeleri gerektigini
diisiiniirim. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
9 Sartlar engellemedigi siirece, insanin O O O O O
omriinde bir kez hacca gitmesi _ Y
gerektigini diistiniiriim. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
Kendi sosyal ve ekonomik refahimi
10 | korumak icin zaman zaman dini O O O O O
inanglarimdan 6diin vermem gerektigini Hig Pek Biraz Tamamen
distintirim. Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
11 || Diniamagli bir gruba katilacak olsam O O O O O
sadece toplumsal yardimi amaglayan dini
gmplara katilirim. HIQ Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
12 || Dindar olmakla birlikte hayatta daha O O O O O
birgok 6nemli sey olduguna inanityorum Hic Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
S oOlololo]o
Inancimla ilgili kitap okurum.
Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum | Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
14 || Dini tefekkiire dalmak icin zaman O O O O O
ayirmak benim i¢in 6onemlidir. Hi¢ Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
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Cok sik olarak Allah’mn veya kutsal bir

15
varligin mevcudiyetini giiglii bir sekilde O O O O O
hissederim. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
16 | ibadet etmek bana mutlu ve huzurlu bir O O O O O
hayat saglamaldir. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
17 Inangh biri olsam bile dinsel O O O O O
diisiincelerimin giinliik yasamimi ve ; .
iliskilerimi etkilemesine izin vermem. Hi¢ Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
18 || Sartlar engellemedigi siirece ramazan O O O O O
aymda orug tutarm. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
19 || ibadet yerleri sosyal iligkiler kurmam O O O O O
acisindan ¢ok Snemlidir. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
20 | Hayatin anlanu ile ilgili pek gok soruyu O O O O O
cevaplandirdigi i¢in din benim agimdan _ .
ozellikle snemlidir. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
21 || ibadetin en 6nemli amaci kisiye huzur ve O O O O O
giiven saglamasidir. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
S O O 1O O O
Biitiin iyi ve kotl seyler Allah’tan gelir. Hic Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
23 || Dig goriiniigiimii ve tavirlarim dinsel O O O O O
inanglarima gore ayarlarim. Hic Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
24 || Aile iiyesi olmayan karsi cinsle fiziksel O O O O O
temastan (tokalagsmak vb.) kagmirim. Hic Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
5 | oOlo o] o] o
lyiligi Allah igin yaparim.
Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
26 || Kiyamette tekrar dirilecegimize O O O O O
nanirim. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
27 || inandigim dini; ahlak, davranis ve bilgi O O O O O
boyutunda sorgularim. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
28 || Inandigim dinin akla ve bilime O O O O O
uygunlugu benim i¢in 6nemlidir. Hic Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
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29 || Bazen dini konularda siiphe yasadigim O O O O O
zamanlar olur. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
30 || Zekat vermenin cdmertlik duygusunu ve O O O O O
yardimlasma bilincini gelistirecegine
inanirim. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
Higbir diinyevi karsilik beklemeksizin
31 || malimin zekatin1 vermekten ve O O O O O
diiskiinlere yardim etmekten biiyiik bir Hic Pek Biraz Tamamen
haz duyarim. Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
32 || Dinin bireysel yoniinden ¢ok sosyal yonii O O O O O
beni daha ¢ok ilgilendiriyor. Hic Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
33 || Inancim kaybetme tehlikesi O O O O O
igerisindeyim. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
Dinin sosyal adalet, baris ve kardeslik
34 || duygularim geligtiriyor olmasi, benim O O O O O
dine olan ilgimin odak noktasini Hic Pek Biraz Tamamen
olusturuyor. Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
Dini bir topluluga mensup olmanin
35 || kisilere moral ve destek saglayacagina O O O O O
onu bir takim yanhsliklardan Hig Pek Biraz Tamamen
koruyacagina inantyorum. Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
36 || Arkadasimin benimle ayni inang O O O O O
sistemine sahip olmasini tercih ederim. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
37 || Arkadaghk kurup gelistirmede dinin O O O O O
etkisinin az olduguna inantyorum. Hic Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
3g || Arkadasimin benimle ayn: diinya O O O O O
gOriisiinii paylasiyor olmasi ¢ok 6nemli
degil. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
39 || Dinle ilgili baz1 konularda neye O O O O O
inanacagimi karar veremiyorum. Hic Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
40 || inandigim dini baska inang sistemleri, O O O O O
din ve ideolojilerle karsilastiririm. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
41 || Hac ibadetinin beni Allah’a daha O O O O O
yakinlastiracagina inantyorum. Hic Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum | Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
42 | Birkarar verirken, planlarimin dini O O O O O
degerlere uygun olup olmadigina dikkat
ederim. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
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Uymaya hazir oldugumda, dinimin

43
degerleri yasamimdaki her soruya cevap O O O O O
verir. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
44 || Keske dini inanglarimin dogru O O O O O
oldugundan emin olabilseydim. Hic Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
g5 || Celiskili dinf fikirlerin bulunmasi insani O O O O O
hangisini kabul edecegi konusunda ; .
endiseye sevk ediyor. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum | Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
. O O O | O O
Bazen dini inanglarimi sorgularim.
Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
Yagantim tizerinde fazla bir kontroliimiin
47 || olmadigini hissettigim zamanlarda, O O O O O
Allalvl’m gu(;lu yardim elinin lizerimde Hi¢ Pek Biraz Tamamen
oldugunu bilirim. Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
48 || Diniinanglarimi yasamama bazen O O O O O
hukuki kurallarm engel oldugunu
diisiiniiyorum. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
Dini inancimin gerektirdigi giyim tarzi
49 || ile iginde bulundugum yasam sartlarinin O O O O O
ortaya koydugu giyim tarzi arasinda Hic Pek Biraz Tamamen
celiski yastyorum. Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
50 Calismiyor olsaydim dini inanglarimi O O O O O
yerine getirmede daha rahat olacagimi , e
zaman zaman diisiiniirim. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
51 || Bazen meslegimi birakip evimle O O O O O
ilgilenmem gerektiginin daha iyi _ .
olacagimi diisiiniiriim. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
52 Ibadetlerimi yerine getiremedigimden O O O O O
dolay1 ahlaki degerlere daha 6nem
veriyorum. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
53 || Dini inanglarimin gerektirdigi ibadetleri O O O O O
meslegimden dolay1 yerine , -
getiremedigime inanyorum. Hi¢ Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
54 Icinde bulundugum hayat sartlarinda en O O O O O
baskin roliimiin “annelik” oldugunu
diisiinityorum. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim Katiliyorum Katiliyorum
55 Icinde bulundugum hayat sartlarinda en O O O O O
baskin roliimiin “ev hanimlig1” oldugunu
diisiinityorum. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum
56 I¢inde bulundugum hayat sartlarinda en O O O O O
baskin roliimiin “mesleki konumum” - -
oldugunu diiiiniiyorum. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum
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Iginde bulundugum hayat sartlarinda

57 || “annelik, ev hanimlig1 ve mesleki O O O O O
konumum” arasinda rol gatigmasi Hic Pek Biraz Tamamen
yasadigimi digiiniiyorum. Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum

58 Calistigim is yerinde herkesin inancini O O O O O
yerine getirebilecegi bir ortamin olmasi _ .
gerektigini diislintirim. Hi¢ Pek Biraz Tamamen

Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum

59 || Rol catismasi yasamama ragmen bir is O O O O O

yerinde ¢aligmaktan memnunum. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum

60 || Kadinlarm toplumun her alaninda yer O O O O O

almasi gerektigine inantyorum. Hic Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum

L [ - O O O] 0O .0
Yaptigim is bana huzur versin yeter.

Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum

62 || Daha iyi bir hayat siirebilmek igin O O O O O

galistyorum. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum

63 || E&er bir yerde ¢alismazsam kendimi O O O O O
ekonomik ve sosyal agidan giivende -
hissedemiyorum. Hig Pek Biraz Tamamen

Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum

64 || Kazandigim paray1 nasil harcayacagima O O O O O

sadece kendim karar verebilmeliyim. Hic Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum

65 || Calistyor olmaktan pek de memnun O O O O O
degilim; ¢iinkii kadin hayatta en ¢ok
yipranan oluyor. Hig Pek Biraz Tamamen

Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum

66 || Calismak beni tatmin etmiyor ¢iinkii hak O O O O O

ettigimin verilmedigini diiginiiyorum. Hic Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum

67 Calismaktan mutlu degilim; ¢linkii dinen O O O O O
kadmlarin ¢aligip-¢alismamasini
sorguluyorum. Hig Pek Biraz Tamamen

Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum

68 || Calistigim ortam bana giiven ve huzur O O O O O

vermiyor. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum

69 || Yaptigim isi sadece para kazanmak igin O O O O O

yapiyorum. Hig Pek Biraz Tamamen
Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum Katiliyorum

70 || Biris yerinde calismaktansa evimde O O O O O
kendime, aileme, gocuklarima daha fazla ; -
vakit ayirmak isterdim. Hig Pek Biraz Tamamen

Katilmiyorum || Katilmiyorum || Kararsizim || Katiliyorum || Katiliyorum




