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ONSOZ

Avrupa’da kalic1 barisin saglanmasi ve ekonomik olarak rekabet giiciinii
artirmak amaciyla kurulan Avrupa Birligi’nde, baslangigta egitim amaglarinda
ekonomik gerekgelerle mesleki egitime 6nem verilmistir. Bu alandaki ilk
diizenlemeler ekonominin giiglenmesine destek olmak igin yetiskin insan
giiciiniin saglanmasina yonelik olarak yapilmistir. Avrupa Birligi giderek siyasi
bir yapiya doniistiiriliirken egitim alaninda, mesleki egitimin yaninda okul
oncesi egitimden baslayarak yiliksekogretimi de kapsayan ortak egitim amaglari

gelistirilmistir.

Gelecek nesilleri yetistiren o6gretmenlerimizin  Avrupalilik bilincini
once kendisinin ne kadar 6grenebildigini ortaya c¢ikarmak sonrada yetistirdigi
nesillere ne oranda  aktarabildigini gorebilmek amaglanmistir. Arastirma,
Tirkiye’nin Avrupa Birligi’ne giris siirecinde egitimin 6nemli miizakere
bagliklarindan biri olmasi, AB egitim amaglarinin neler oldugunun tespiti ve
Ogretmenlerin bu amaglar hakkindaki goriislerinin belirlenmesi bu ¢alismalarin
sonuglarinin orta ve uzun vadede egitim sistemimize olan etkilerinin ortaya

konmasi agisindan 6nemlidir.

Yapilan ¢alismalar boyunca arastirmayla ilgili her konuda yardimlarini
esirgemeyen danismamm Saym Prof. Dr. Semra UNAL’a ve calismalarm
sirasinda beni destekleyen degerli arkadaslarima tesekkiir ederim.

Istanbul,2012 Salih Selgcuk KOSER



OZET

ILKOGRETIM OKULLARINDA GOREV YAPAN
OGRETMENLERIN AVRUPA BIiRLIGININ EGITIMLE
ILGILI AMACLARI HAKKINDAKI GORUSLERI

Bu arastirmada ilkogretimde gorev yapan Ogretmenlerin  Avrupa

Birligi’nin egitim amaglarina dair goriislerini tespit etmek amaglanmaistir.

Tarama modeline gore yapilan bu aragtirmada, oncelikli olarak literatiir
taramas1 yapilmig daha sonra veri toplama araci olarak kullanilan anket
gelistirilmistir. Bu islemlerin tamamlanmasindan sonra aragtirmanin uygulama
asamasina gegcilmistir. Arasgtirmanin uygulanmasi Istanbul ilinin Umraniye
ilgesindeki 15  ilkogretim okulunda gorev yapan 560 Ogretmenle
gerceklestirilmistir. Anketin ilk boliimiinde kisisel bilgilerden olusan 4 soruluk
bilgi formu yer almakta, ikinci bdliimde ‘Ogretmenlerin AB’nin egitim
amaglarna dair goriislerini ve tiglincii boliimde eklemek istedikleri goriisleri

bulunmaktadir.

Arastirmanin verileri toplandiktan sonra gerekli analiz islemleri yapilmistir.
Bu kapsamda 6gretmenlerin Avrupa Birligi’nin egitim amaglarina dair gorisleri
ayrintili olarak analiz edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Avrupa Birligi, Avrupa Birligi Egitim Amaglar

Istanbul, 2012 Salih Selguk KOSER



ABSTRACT

PRIMARY SCHOOL TEACHERS’ OPINIONS ABOUT
EDUCATIONAL GOALS OF EUROPEAN UNION

In this research, it is aimed to ascertain primary school teachers’

opinions about educational goals of European Union.

Descriptive method is used in this research. In this survey, initially
literature search has been made and after that to collect data a questionnaire
form was developed. Subsequent to the completion of these phases,
implementation phase was started. This survey was carried out with 560
teachers who were working in 15 primary schools in Umraniye district of
Istanbul. In the first part of the questionnaire, 4 questions for personal
information take place, the second part consists of questions that aim to
ascertain “the opinions of teachers about educational goals of European
Union” and the third part is left for other opinions, if they want to add.

After gathering the survey data, essential analysis methods has been
carried out and the opinions of teachers about educational goals of European

Union are analyzed comprehensively.

Keywords: European Union, Educational Goals of European

Union

Istanbul, 2012 Salih Selgcuk KOSER
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GIRIS

Bu béliimde arastirmanin problem durumu, problem ciimlesi, alt problemler,
sayiltilar, arastirmanin amaci, arastirmanin 6nemi ve arastirmanin sinirliliklari yer

almaktadir.

1.1.PROBLEM DURUMU

AB egitim politikasi, liye tilkeler arasinda isbirligini ve dayanismayi
saglamak, karsilikli anlayisi 6zendirmek, AB’nin yapisi, isleyisi ve Avrupalilik
bilincinin kazandirilmasi i¢in 6grenci ve dgretmenleri egitmek, tiim arastirma ve
gelistirme alanlarina etkin katilimlarini saglamay1 amaclamaktadir. AB’de tek tip
bir egitim sistemi yerine her iiye ililke kendi Sosyo-ekonomik yapisina uygun
egitim sistemini uygulamakta serbesttir. Ulkelerin kendi ulusal 6zelliklerine gore
bigimlenen egitim politikalarinin  karsihikli  goriis aligverigsiyle uyumuna
calisilmaktadir (Barkgin, 2002, s.31).

1990’11 yillarda ekonomik ve siyasal biitiinlesmesini hizlandiran Avrupa
Birligi’nde de egitim konusu oncelikli konular arasina alinmistir. Avrupa Konseyi
Mart 2000'de Lizbon'da yapilan zirvede, Avrupa Birligi’nin egitim politikasinin
yoniinii ve hareketini belirleyecek hayati kararlar almistir. Bu kararlardaki temel
amag egitim yoluyla AB’deki istthdamin ve rekabet giiciiniin artirtlmasidir. Bu
slirecte egitim alaninda bir¢ok diizenleme yapilmis, ¢ok sayida program

olusturulmustur (Moroglu, 2004, s.70).



Egitimde yaratilmak istenen Avrupa Boyutu, iiye devletlerin aldigi
tedbirleri tamamlayici niteliktedir. Avrupa Komisyonu’nun bu alandaki gérevi, bir
yandan egitim alanindaki ¢esitliligi muhafaza ederken, diger yandan da asgari
standartlar1 yukariya ¢ekmek, egitim ve 6gretimin Oniindeki engelleri kaldirmak

ve 21. Yiizyilin gereklerini yerine getirmektir (Aykin ve Oguz, 2003, s.367).

23-24 Mart 2000 tarihlerinde gergeklestirilen Lizbon Zirvesi’nde AB’nin,
istihdam1 giiclendirmeyi ve bilgi {izerine kurulu bir ekonomi c¢er¢evesinde
ekonomik reform ve sosyal uyumu gergeklestirmeye yonelik yeni stratejisi
(Lizbon Stratejisi)tanimlanmistir. Lizbon Stratejisi ile birligin bilgiye dayal,
rekabet edebilir, gelismis bir isgiicline ve siirdiiriilebilir kalkinmaya dayanan bir
ekonomiye sahip olmasi, yenilik¢i faaliyetlerin giiclendirilmesi, sosyal giivenlik
ve egitim sistemlerinin modernlestirilmesi amaglanmaktadir. Strateji kapsaminda,
tiye iilkelerin istihdam, egitim ve bilgi teknolojileri alanlarinda 10 yillik bir Siirede
ulagmalar1 gereken hedefler belirlenmistir (http://ec.europa.eu/ education/
policies/2010/et2010_en.html,2011).

Lizbon stratejisi ii¢ temel ama¢ ve bu amaclarn gerceklestirecek somut

hedefler belirlemistir

1. Amac: AB egitim ve Ogretim sitemlerinin kalitesinin ve etkinliginin
gelistirilmesi. Bu amag igin hedefler:

- 0gretmenlerin ve egitmenlerin egitiminin gelistirilmesi

- bilgi toplumu i¢in temel beceriler gelistirme

- bilisim teknolojilerini herkese ulastirma

- bilim ve teknik okul mezunlarinin sayilarimni artirma

- kaynaklarin en iyi sekilde kullanimi

2. Amag: Egitim ve Ogretim sistemlerinin herkes i¢in erisilebilir olmasini
saglamak. Bu amag i¢in somut hedefler.

- acik bir 6grenme gevresi yaratmak



- egitim 6gretimi daha cazip hale getirmek

-aktif yurttaslik, firsat esitligi, toplumsal baglilig1 ger¢eklestirmek

3. Amagc: Egitim-0gretimin diinyanin daha genis kismina agilmasi. Bunun
icin somut hedefler:

- is diinyasi, aragtirmalar ve toplumla olan iligkilerin gli¢lendirilmesi

- girisimci ruhunun gelistirilmesi

- yabanci1 dil 68reniminin gelistirilmesi

- tilkelerarast degisim ve hareketliligin artiritlmasi

- Avrupa isbirliginin giliglendirilmesi (Avrupa Komisyonu, 2006: 210).

Tirkiye’nin uluslararasi arenada rekabet edebilmesi i¢in Diinya
standartlarina uygun bir egitime sahip olmasi ile miimkiindiir. Bu ihtiyag
dogrultusunda, AB’nin genel amaglar1 g¢ergevesinde izledigi egitim hedefleri ve
politikalari, Tiirk egitim sisteminde olusturacagi yapisal degisiklikler ile Tiirk
egitim sistemine uygunlugu hakkinda 6gretmenlerin goriislerinin arastirilmasinin

onemli olacag diistinlilmiistiir.

1.2.PROBLEM CUMLESI

[Ikogretim Okullarinda Gérev Yapan Ogretmenlerin Avrupa Birliginin
Egitimle Ilgili Amagclar1 Hakkindaki Gériisleri nelerdir?

1.3.ALT PROBLEMLER

1) Ilkogretim okullarinda gérev yapan Ogretmenlerin Avrupa Birligi’nin

egitimle ilgili amaglar1 hakkindaki goriisleri cinsiyete gore degismekte midir?



2) Ilkdgretim okullarinda gorev yapan dgretmenlerin Avrupa Birligi’nin
egitimle ilgili amaglar1 hakkindaki goriisleri meslekteki hizmet siiresine gore

degismekte midir?

3) ilkdgretim okullarinda gérev yapan Ogretmenlerin Avrupa Birligi’nin
egitimle ilgili amaglar1 hakkindaki gortisleri 6gretmenin bransina gore degismekte

midir?

4) Ilkogretim okullarmda gorev yapan dgretmenlerin Avrupa Birligi’nin

egitimle ilgili amaglar1 hakkindaki goriisleri yasa gore degismekte midir?

1.4.SAYILTILAR

1)Ogretmenler ankette yer alan sorular1 i¢tenlikle cevaplamislardir.
2)Veri toplama araci uzman goriisleri alinarak diizenlenmistir.
3)Kullanilan O6lgme araglar1 ve yontemleri ile arastirmanin amaglarina

ulagilmastir.

1.5.ARASTIRMANIN AMACI

Toplumsal hayatin hizla degismesi AB’yi egitime yoneltmis, egitimi insan
hayata hazirlayan bir ara¢ ve Avrupa halklarin1 birbirine baglayan unsur olarak
goriilmiistiir. AB egitim ilkelerinin temel amaci, iiye iilkeler arasinda dayanismay1
artirmak, vatandaslar arasindaki hosgoriiyii 6zendirmek ve Avrupalilik bilincini
asillamak, uluslararas1 gii¢lii bir Avrupa yaratmak ic¢in Vatandaglara yiiksek
nitelikli egitim saglamak ve bunu hayat boyu siirdiirmek seklinde 6zetlenebilir.
Tiirkiye ve AB iilkeleri egitim sistemlerinin genel amaglart; 6grencilerin zihinsel,
bedensel, mesleki ve etik yonden gelismelerine, kendi kiltiirleri ve diger

kiiltiirlere saygiya, ulusal kimligin korunmasina, demokrasinin gelismesini



amaglamaktadir. AB’nin egitim ilkeleriyle Tiirkiye nin egitim Ilkeleri paraleldir.
Fakat Tiirkiye bu ilkeleri hayata gecirme hizinda geri kalmistir. Tiirkiye nin
egitimde geri kalmasinin nedeni egitim politikas1 olmayisindan degil, var olan

politikalarini hayata gecirememesindendir.

Bu arastirma, ilkogretim kurumlarinda gorev yapan 6gretmenlerin AB’nin
egitim kalitesi, egitim programlari, insan iliskileri, yaraticiliklari, Ogrenci
degisimleri, 6gretmen yetistirme programlari, egitim kaynaklarim1 kullanmalari
hakkindaki goriislerini belirlemek ve bu konuda ortaya ¢ikan eksiklikleri giderme
ile Tirkiye sartlarina uygunlugu konusunda Oneriler sunmak amaciyla

planlanmustir.

1.6. ARASTIRMANIN ONEMI

Bu arastirmayla elde edilen bulgular, AB egitim amaglari hakkinda
ogretmenlerin goriislerini ortaya koyarak, Tiirk egitim amaglar1 ile ne derece
tutarlilik gosterdigini ve amaclan gerceklestirmede karsilagilan aksakliklar
giderme noktasinda onem tasimaktadir. Bu arastirmada elde edilen sonuglarin
Ogretmenlerin amaglar1 gerceklestirmede daha verimli calismalarina yardimci

olacagi distiniilmektedir.

1.7. SINIRLILIKLAR

1.Bu arastirma Istanbul ili, Umraniye ilgesindeki ilkdgretim okullarinda
2011-2012 dgretim yilinda gorevli 6gretmen goriisleri ile sinirhdir.

2.Bu arastirma 6rneklemini sadece resmi ilkdgretim okullarinda gérev yapan
ogretmenler ile sinirhdir.

3. Aragtirma anket sorularina verilen cevaplarla sinirhdir.



1.8. TANIMLAR

AB Egitim Programlar1: Hayat Boyu Ogrenme ve Genglik Programlari
olmak tizere iki ana programdan olugmaktadir. ~ Programlar firsat esitliginin
artirtlmasi, aktif vatandashik fikri, ¢ok kiiltiirlii bir olusumda bilgi edinme,
hem egitim hem 6gretimi kapsayan hayat boyu 6grenme kavrami gibi temel

degerleri giiglendirmeyi amaglamaktadirlar (www.ua.gov.tr, 2011 ).

Avrupa Vatandashgi: Avrupa Birligi iiye devletlerin uyruklarinin hak
ve cikarlarmin daha giiglii bir bicimde korunmasimi saglamak amaciyla Birlik
Vatandaghigi Maastricht Antlasmasi ile getirilen iiye ilke vatandaslarina
saglanan yeniliklerden birisidir (Aslan, 1999, s.26).

AB: Avrupa Birligi 7 Subat 1992 tarihinde Maastricht’de imzalanan
Avrupa Birligi Antlagsmas ile getirilmis olan kavramdir. Avrupa Birligi deyimi,
Avrupa Topluluklar: araciligiyla izlenen hedef ve politikalar ile Avrupa Birligi
Antlagsmasiyla getirilen iki yeni eylem alaninin (Ortak Dis ve Giivenlik
Politikasi/Adalet ve igisleri Alaninda Isbirligi) kapsadigi hedef ve politikalar:
bir biitin olarak ifade etmek {izere kullanilmaktadir (http://www.dpt.gov.tr/
abigm/Yayinlar/KIAN.pdf ).

ABEGPM: Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlari Merkezi.
Kisaca Ulusal Ajans (www.ua.gov.tr, 2011).

AET: Avrupa Ekonomik Toplulugu Kurucu antlasmalardan  “Avrupa
Ekonomik Toplulugu’nu” Kuran Antlagma (Treaty establishing the European
Economic Community) ileolusturulan topluluktur_(http://www.dpt.gov.tr/ abigm/
Yayinlar/KIAN.pdf).



http://www.ua.gov.tr/
http://www.dpt.gov.tr/%20abigm/Yayinlar/KIAN.pdf
http://www.dpt.gov.tr/%20abigm/Yayinlar/KIAN.pdf
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file:///C:/Users/SSK/Desktop/YÜKSEK%20LİSANS/SELÇUK%20TEZ%20ÇALIŞMALARI/SELÇUK%20%20TEZ/(http:/www.dpt.gov.tr/%20abigm/%20Yayinlar/KIAN.pdf
file:///C:/Users/SSK/Desktop/YÜKSEK%20LİSANS/SELÇUK%20TEZ%20ÇALIŞMALARI/SELÇUK%20%20TEZ/(http:/www.dpt.gov.tr/%20abigm/%20Yayinlar/KIAN.pdf

AT: Avrupa Toplulugu Roma’da, 25 Mart 1957°de imzalanan Antlasma
ile kurulan Avrupa Ekonomik Toplulugunun, 7 Subat 1992 tarihinde
Maastricht”  de imzalanan Avrupa Birligi Anlasma ile degismis adidir
(http://www.dpt.gov.tr/abigm/Yayinlar/KIAN.pdf ).

Avrupa Serbest Bolge Birligi (EFTA): 3 Mayis 1960’da Avrupa
Toplulugu'na katilmak istemeyen veya katilmasina miisaade edilmeyen Avrupa
devletleri icin alternatif olarak kurulmustur. EFTA Anlasmas: 4 Ocak 1960'da
Stockholm’de 7 iilke tarafindan imzalanmistir. Bugiin sadece izlanda,
Norveg, Isvicre ve Lihtenstayn EFTA'y1 olusturmaktadir(http://tr.wikipedia.
org/wiki/EFTA).

Hareketlilik: Egitim almak, is deneyimi kazanmak, diger 6grenme Vv e
ogretme faaliyetlerine veya bunlarla ilgili yonetim faaliyetlerine katilmak
amaciyla, ev sahibi tilkenin dilinde veya ¢alisma dilinde uygun bir hazirlik veya
bilgi tazeleyici kurslar ile yeterince desteklenerek bir siire baska bir Uye Ulkede

kalmaktir (www.ua.gov.tr, 2011).

Hayat Boyu Ogrenim: Avrupa Birligi Parlamentosu ve Konseyi’nin
15.11.2006 tarih ve 1720/2006 sayili karari ile 2007-2013 willart arasin
kapsayacak sekilde Hayat boyu Ogrenme Program: adi altinda yeni bir program
kurulmustur. Leonardo da Vinci Programi (LdV), Hayat boyu Ogrenme Programi

kapsaminda, Comenius, Erasmus ve Grundtvig ile birlikte alt sektorsel

programlar: olusturmaktadir (www.ua.gov.tr, 2011).

Ulusal Ajans: Ulusal Ajanslar, katilimci iilkelerin, AB Egitim ve
Genglik programlarindan yararlanmay: saglamak iizere iilke i¢inde kurduklart

ve ilgili taraflar ile isbirligi i¢inde programlardan yararlanma faaliyetlerini


http://www.dpt.gov.tr/abigm/Yayinlar/KIAN.pdf
http://www.dpt.gov.tr/abigm/Yayinlar/KIAN.pdf
file:///C:/Users/SSK/Desktop/YÜKSEK%20LİSANS/SELÇUK%20TEZ%20ÇALIŞMALARI/SELÇUK%20%20TEZ/(http:/tr.wikipedia.%20org/wiki/EFTA)
file:///C:/Users/SSK/Desktop/YÜKSEK%20LİSANS/SELÇUK%20TEZ%20ÇALIŞMALARI/SELÇUK%20%20TEZ/(http:/tr.wikipedia.%20org/wiki/EFTA)
http://www.ua.gov.tr/
http://www.ua.gov.tr/

organize ve koordine eden uygulama birimleridir (www.ua.gov.tr, 2011).

AGH: Avrupa Goniilli Hizmeti o6zellikle Avrupa Birligi iginde

toplumsal uyumu giiglendirmeyi, gengler arasinda dayanisma ve hosgdoriiniin

gelistirilmesidir (www.ua.gov.tr, 2011).

Eurodesk: Genglerle ve onlarla birlikte calisanlarla ilgili egitim ve
genclik alanlarindaki Avrupa firsatlari ve gencglerin Avrupa faaliyetlerine
katihm:  hakkinda  bilgi  saglayan  Avrupa  bilgi  aktarim  ag

(http://www.eurodesk.org.).


http://www.ua.gov.tr/
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2.1.AVRUPA BIiRLIiGIi

Avrupa Birligi (AB) siirdiiriilebilir bir barisin tesisi, ekonomik ve sosyal
kalkinma yoluyla daha yiiksek yasam standartlarinin saglanmasi ve siyasi
biitiinlesmenin gerceklestirilmesi amaciyla bir araya gelen 27 iiye {ilkeden
(Almanya, Fransa, Ingiltere, Irlanda, Belgika, Hollanda, Liiksemburg, Italya,
Ispanya, Portekiz, Danimarka, isveg, Finlandiya, Avusturya, Yunanistan, Malta,
Cek Cumbhuriyeti, Slovakya, Slovenya, Estonya, Litvanya, Letonya, Macaristan,
Polonya, Giiney Kibris, Bulgaristan, Romanya) olusan, uluslar {istii ortak

kurumlari ve karar alma mekanizmalar1 olan kurumsal bir sistemdir (TOBB, 2002,

S. 6).

9 Mayis 1950°de Fransiz Disisleri Bakan1 Robert Schuman, Jean Monnet’in
tasarisina dayanan ve Birlesik Avrupa’nin temellerini atan Schuman Planr’m
yayimlamistir (Akengin, 2010, s. 170). Schuman Plani, Avrupa’da barisin
kurulabilmesi i¢in Fransiz-Alman dostlugunun sart oldugunu belirtiyor ve bu
cekirdek etrafinda Avrupa’nin biitiinlesmesi gerektigi goriisiinii esas aliyordu.
Plana gore, ylizyillardir Avrupa’da siiregelen Fransiz-Alman ¢ekismesini ortadan
kaldirmanin yolu, yiiksek bir otoritenin yonetimi altinda, Fransiz-Alman ortak
komdir ve gelik iiretimini saglamak ve s6z konusu orgiitii biitiin Avrupa iilkelerinin

katilimina agik tutmakt1 (IK'V, 2010a).

Birligin i¢inde ortak kurumlar1 bulunan {i¢ topluluk yer almaktadir. Bunlarin
icinde ilk kurulan1 Avrupa Komiir ve Celik Toplulugu (AKCT) olmustur. Avrupa
Komiir ve Celik Birligini kuran ve ayni1 zamanda bugiinkii Avrupa Birligi’nin
temelini olusturan Paris Anlasmas1 Almanya, Fransa, Italya, Belgika, Hollanda ve

Liiksemburg arasinda 18 Nisan 1951 tarihinde Paris’te imzalanmis ve 25 Temmuz



1952 tarihinde yiiriirlige girmistir (Karluk, 1996, s. 42). Boylece AKCT ile
devletler, tarihte ilk defa, kendi iradeleri ile ulusal egemenliklerinin bir kismini
uluslar istii bir kuruma devretmislerdir. Komiir ve ¢elik sektoriinde baslayan bu
ekonomik entegrasyon Avrupa’da siirekli barisin saglanmasinin ilk adimi olmus
ve buglinkii Avrupa Birligi’nin temeli boylece atilmistir. Bu alt1 iilke daha sonra
1957 tarihli Roma Antlasmasi ile Avrupa Ekonomik Toplulugunu (AET) ve
Avrupa Atom Enerjisi Toplulugunu (EURATOM) olusturmuslardir (Aktan, 2001,
s. 7).

Avrupa Ekonomik Toplulugu, 1957 yilinda alti Bati Avrupa Devleti
(Almanya, Fransa, Italya, Belgika, Hollanda ve Liiksemburg) arasinda imzalanan
Roma Anlagmasi ile kurulmustur (Dartan, 2002, s. 99). Avrupa Ekonomik
Toplulugu’nu hukuken ve fiilen uluslararasi bir kurulus olma niteligini kazandiran
antlasma 1 Ocak 1958 tarihinde yiiriirlige girmistir. 1965’de kurucu iiyelerin
imzalamig olduklar1 “Birlesme Anlasmasi”(Flizyon Anlagsmasi) sonucunda,
AKCT, AET ve EURATOM i¢cin tek bir Konsey, Komisyon ve Parlamento
olusturulmus, biitgeleri birlestirilmis  ve “Avrupa Topluluklar’™  terimi

kullanilmaya baglamistir (Dartan, 2002, s. 99).

Avrupa Ekonomik Toplulugunu kuran Roma Antlagsmasinda teskilatin
kurulus amaglar1 su sekilde ifade edilmistir (Ulger, 2003, s. 5):

. Avrupa halklar1 arasinda giderek daha gii¢lii bir bicimde kurulacak
bir birligin temellerini atmak,

. Avrupa’y1 bolen engelleri kaldirarak {ilkelerin ekonomik ve sosyal
gelisimini ortak eylemlerle saglamak,

. Bolgeler arasindaki ekonomik dengesizlikleri en aza indirmek
suretiyle uyumlu kalkinma saglamak ve ekonomik biitiinliigii giiclendirmek,

. Ortak dis ticaret politikasi sayesinde uluslar arasi ticaretteki

kisitlamalar1 kademeli bir sekilde kaldirmak,

10



. Halklarin ¢calisma kosullarini ve hayat standartlarini iyilestirmek icin
stirekli ¢gaba harcamak,

. Dengeli ticari iligki ve adil rekabetin 6niindeki engelleri kaldirmak,

. Ortak dis ticaret politikast izlemek suretiyle uluslar arasi ticarette
yasanan kisitlamalarin kaldirilmasina yardimer olmak,

. Barisin ve 0Ozgiirliigiin korunmasini1 saglamak ve kendi amaglarini

benimseyen 6teki Avrupa halklarini da ortak olmaya ¢agirmak,

Avrupa Birligi Antlasmast olarak da adlandirilan Maastricht Antlagsmasi 7
Subat 1992 tarihinde Hollanda’nin Maastricht kentinde imzalanmis ve 1 Kasim
1993 tarihinde yiiriirliige girmistir. Bu antlagsma ile ekonomik ve parasal birlik
dogrultusunda ilerleyen (Tek Para Birimine Gegis) ve belirli alanlarda hiikiimetler
aras1 igbirligini iceren bir Avrupa Birligi kurulmustur (Aktan, 2001, s. 9; Ulger,
2003, s. 5).

“Avrupa Birligi’ni olusturan temel degerler kalic1 barisin saglanmasi, birlik,
esitlik, 6zgiirliik, giivenlik ve dayanismadir. Avrupa Birligi’nin amaclar1 6zgiirliik
ve demokrasi ilkelerini korumak ve tiim iiyeler tarafindan insan haklarina saygi ve
temel haklar ile birlikte hukukun tstiinliigii kuralinin uygulanmasin saglamaktir.
Avrupa Birligi, diinyada benzeri olmayan kurumsal bir sistemdir” (Avrupa

Komisyonu Tiirkiye Delegasyonu, 23.04.2011).

2.1.1.Avrupa Birligi Egitim Amaclarmmin Temel Unsurlan

Egitim, mesleki egitim, genglik ve spor AB’nin miinhasir yetkiye sahip
oldugu ya da yetkiyi tiye devletlerle paylastigi bir alan degildir. Bunlar AB’nin
destekleyici, esgiidiim saglayict veya tamamlayici eylemler alani gergevesinde
degerlendirilmektedir. Egitim alaninda Lizbon Zirvesi’nde  gelistirilen  agik
koordinasyon yontemi benimsenmistir. Buna gére, AB’nin egitim ve 6gretim

alanindaki rolii fikir aligverisinin saglandigi ve tecriibelerin paylasildigi bir
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forum olusturmakla siirlidir. AB, bir yandan egitim ve 6gretim sistemlerinin
kapsami ve Yyapilandirnilmasinda iiye devletlerin kendi faaliyet serbestilerini
korumalarina olanak tanirken, diger yandan da iiye devletler arasinda cesitli
programlar araciligiyla isbirligi mekanizmas: yaratmaktadir. Bu kapsamda,
AB c¢ok uluslu ortakliklarin kurulmasina, yurtdisinda egitime olanak veren
degisim programlarimin olusturulmasina, yenilikgi egitim ve Ogretim
yaklasimlarmin gelistirilmesine, akademik ve mesleki uzmanlik aglarmin
kurulmasina, egitimde yeni teknolojilerin kullanilmasina ve niteliklerin
karsilikli olarak taninmasina yonelik bir g¢erceve olusturmaktadir. Ayrica fikir
aligveriginin saglandigi, tecriibelerin paylasildigi, degisik uygulamalar arasinda
karsilagtirmalarin yapilarak basarili uygulamalarin 6n plana ¢ikarildigi ve
nihayet ortak politikalarin,  ortak hedeflerin tespit edildigi bir diyalog ve
miizakere platformunun olusturulmasina destek vermektedir (Aykin ve Uysal,
2003, 5.366-67).

Avrupa Birligi egitim alaninda tek bir politikanin olmadigi, tlkeler
arasinda goriis alisverisinde bulunuldugu bir forum niteligindedir. Uye iilkeler
egitimin icerigi veorganizasyonu agisindan dzgiir olup Avrupa Birligi nezdinde
ishirligi yapabilmektedirler. ~ Avrupa Birligi’nin  egitim alaninda  sundugu

olanaklar (http://ec.europa.eu/education/ policies/ introduction _en.html, 2011):

Uluslararas: egitim, mesleki egitim ve genglik ortakliklari,

Degisim programlari ve yurtdisinda egitim olanaklari,

Yenilik¢i 6gretim ve egitim programlars,

Egitimde yeni teknolojilerin kullanilmasi ve diplomalarin karsilikli
taninmasi,
= Akademisyenler agi ve mesleki uzmanlik,

. Karsilastirma ve politika tiretme amacgli danisma platformudur.

1967 yilinda iiye tlke hiikiimetlerinden bagimsiz olarak bir araya gelen

bilim insanlar1 ve teknik uzmanlar “bilimsel ve teknik arastirma politikasinin
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olusturulmas1” tizerinde c¢alismislardir. Bu c¢ergevede, AB’nin diinya capinda
rekabet giiciinii artirabilmesi igin, egitimde isbirligine gidilmesi ve bilim
insanlarinin, teknik uzmanlari, 6grenci ve Ogretmenlerin serbest dolagiminin

saglanmasinin geregi vurgulanmistir (Seving 1996, 51).

Calismalar 1973 yilindan itibaren hizlandirilmis ve 1974 yili AB’de ortak
egitim ilkelerinin ve anlayiginin olusumunda bir doniim noktasi olmustur. Anilan
yilda AB Komisyonu’nca alinan bir kararda, tiye ilkelerin ulusal egitim
geleneklerine 6nem vermenin zorunlu oldugu, ulusal egitim sistemlerinin ve
Ogretim yontemlerinin “tek tip” lestirilmesine gerek olmadigi belirtilmistir. Ayni
zamanda tiye tlkelerin temsilcilerinden olusan bir kurulun, egitim programlarini
koordine etmesi konusunda goriis birligine varilmistir (Karaugak 1993, 342 ve

Seving 1996, 52).

1980 sonrasinda AB’de issizlik oranminin artmasi, egitim politikalarinin
gozden gecirilmesini ve c¢alismalarin hizlandirilmasini  zorunlu  kilmastir.
Ozellikle 1981-1982 yillarinda yapilan Konsey ve Egitim Bakanlari
toplantilarinda, 1976 yilinda kabul edilen kararlarin uygulama sonuglari
degerlendirilmis, ancak politikanin 6ziine dokunulmamistir. Calismalar, daha ¢ok
mesleki egitim ve mesleki nitelikler lizerinde yogunlasmis, ayrica egitimde yeni

bilgi teknolojileri konusuna da agirlik verilmistir(Seving 1996, 52).

Stuttgart Dorugu’nda (Haziran 1983), Avrupalilik bilincinin yerlestirilmesi
icin Avrupa tarihine iliskin bilgilerin gelistirilmesi ve yiiksekdgretim kurumlari
arasinda isbirliginin artirilmasi konusunda tavsiye karari alinmistir. Izleyen
Fontainebleau Dorugu’nda (Haziran 1984), AB kimliginin diinya genelinde
gelistirilmesi ilizerinde durulmus, ayrica Ogrenci ve Ogretmen degisiminin
Ozendirilmesi ve karsilikli burs saglanmasi1 konusunda kesin kararlar alinmistir.
Bu iki bildiriyle, “Avrupa Yurttasi” kavrami yavas olugsmaya baslamistir. 1985

yilinda gergeklestirilen Avrupa insanlari i¢in “Ad Hoc Komite” toplantisinda bu
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kavram daha agik bir sekilde tanimlanmis ve genglerin yeni Avrupa’nin
yapilanmasinda nasil bir rol alacaklari konusunda oOneriler getirilmistir. Bu
oneriler arasinda, ¢ok geng¢ yasta ¢ocuklara yabanci dil 6gretilmesi, okul degisim
projeleri ve gegis donemi igin isbirligi alanlar1 yer almaktadir (Seving 1996, 52 ve
MEB 2001, 9). Mayis 1988 tarihinde gergeklestirilen Avrupa Konseyi Egitim
Bakanlar1  toplantisinda, Birligin egitim alanindaki amaglar1  yeniden

tanimlanmistir. Bunlar (MEB 2001, 10 ve Seving 1996, 52):

- Genglerde “Avrupali” kimligini pekistirmek ve Avrupalilarin
gelismelerinin temeline oturttuklar1 demokrasi, toplumsal adalet ve insan
haklarina saygi gibi kavramlar1 ve Avrupa uygarliklarini genglere

benimsetmek,

- Gengleri, AB’nin olusumunda ve ekonomik ve toplumsal kalkinma

stirecinde yer almalarini saglamak tizere hazirlamak (TAS’da ongoriildigi

gibi),

- Gengleri daha genis bir ekonomik ve toplumsal alan i¢inde, Birligin
kendilerine sagladigi dstiinliikler/yararlar ve karsilagabilecek zorluklar

konusunda bilin¢lendirmek,

- Genglerin ekonomik, kiiltiirel, toplumsal ve tarihsel agilardan AB
ve liye iilkelere iligkin bilgilerini gelistirmek ve iiye lilkeler, diger Avrupa

iilkeleri ve Diinya ile isbirliginin 6nemini kavratmak.

AB’nin, mesleki-teknik egitim politikalarin1 olustururken oncelikle
ele aldig1 bazi konular vardir. Bu konular ayn1 zamanda mesleki-teknik
egitim  sisteminin  yenilenmesinde  karsilasilacak  engelleri  de
gostermektedir. Bunlardan en 6nemlisi, nitelikli olsun-olmasin, Birligin

geneline hakim olan issizlik sorunudur ve mezunlarin is yasamina
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geciglerini gittikce zorlastiran bir siireci de beraberinde getirmektedir.
Diger bir deyisle, AB’nin mesleki-teknik egitim politikalar1, 6zellikle orta
ve uzun dénemli issizlik sorununun ¢oziimiine yodneliktir. Ikinci bir konu,
O0grenmenin  yasam boyu silirdiiriilmesidir.  Giiniimiiz is yasaminin
bireylere ylikledigi orta yas sonrasi birden ¢ok is degistirme, siirekli bir
mesleki-teknik egitim sisteminin giindemde olmasmi gerektirmektedir.
Boylece AB’nin diinya genelindeki varligi ve 6zgiin diisiinceleri yasama
gecirmedeki basarist siirecektir (EC 1993/c, 3). AB’de mesleki-teknik
egitim amaclari1 belirlemede esas alinan diger bazi konular ise su
sekilde siralanabilir (Www.europa.eu.int/scadplus ve Zengin goniil 1998,
25-26):

- Bireylere mesleki-teknik egitimin ardindan yiiksekogretime devam
edebilmeleri i¢in agik olanaklar sunmak,

- Mesleki-teknik egitim goren Ogrencilerle, genel (bilimsel)
egitim gorenler arasinda esit islem gérmeyi yayginlastirmak ve mesleki-
teknik egitim gorenlere ¢ekici kariyer olanaklar1 saglamak,

- Mesleki-teknik  egitim siirecinde basarisiz olup egitimini yarida
birakanlar1 hedef grup yaparak, is yasamina niteliksiz isgiicii girisini engellemek,

- Egitim sistemini; tiiketici, yerel ve bolgesel onceliklere daha hizli yanit
veren bir konuma getirmek,

- Tutucu isletme kiiltiiriine sahip isletmelerin, teknoloji diinyasina uyumu
icin, mesleki-teknik egitimin 6nemini anlatmak,

- Gengler ve yetiskinler i¢in, mesleki danismanlik sistemini gelistirilip
yayginlagtirmak,

- Bayan calisanlarin niteliklerini artirarak, geleneksel erkek meslekleri
olarak adlandirilan is alanlarina girislerine olanak saglamak,

- Bolgeler aras1 farklar1 en aza indirmek amaciyla mesleki-teknik egitim
politikalarina bolgesel bir boyut kazandirmak,

- Sanayide yeniden yapilanmaya giden bdlgelerin biiyiimesine destek
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vermek,

- Kirsal gelisimi destekleyici yeni olanaklar1 aragtirmak.

Mesleki-teknik egitim silirecinde ortaya ¢ikan sorunlarin ¢oziimii, bolgeler
arasi farkliliklarin giderilmesi ve ekonomik rekabetin canlandirilmast igin;
mesleki-teknik egitim yatirnmlarinin artirilmasi, egitim programlarinin  ve
kurumlarinin agik ve seffaf bir yapiya kavusturulmasi, ortak niteliklerin net bir
sekilde ortaya konulmasi ve diplomalarin karsilikli taninmasi1 hedeflenmistir. Bir
baska 6nemli hedef, AB genelinde isgiiclinlin egitimi ve mesleki-teknik egitime
katilma oranlarinin artirllmasidir. Bu durum, AB’nin kuzeyli zengin {iyelerinden
cok, giineyli yoksul iiyelerine yonelik bir yaklasimdir. Diger bir deyisle, AB
genelinde ekonomik gelisme saglanirken, dncelikli olarak gelir diizeyi diisiik olan
iiye tilkelerin az gelismis bolgelerinin Birligin diger bolgeleriyle esit goneng
diizeyine ulastirilmast politikasi, ortak  mesleki-teknik egitim politikasinin

belirlenmesinde de etkili olmustur (EC 1991, 8 ve Zengin goniil 1998, 75 ve 81).

Sorbon Bildirisi(1998), Avrupa yiiksekdgretim alaninin  yaratilmasinda,
yurttaglarin  dolasgimi ve istihdaminin kolaylastirilmasinda, Avrupa’nin
kiiltiirel gelisiminde iiniversitelerin ortak c¢abalarinin gerektigini vurgulanmistir.
Avrupa tiniversitelerinde niteligin yiikseltilmesi ve yiiksekogretimde birlik/uyum
saglanmasi i¢in 1998’de Sorbon’da baslayarak 1999’da Bolonya’da ve 2001°de
de Prag’da diizenlenen toplantilarda 6nemli kararlar alinmistir. Bolonya’da
yapilan toplantida Avrupa {niversiteleri i¢in “Magna Carta” niteliginde ilkeler
belirlenmistir. Bolonya Bildirisindeki baglica kararlar sunlardir (Kisakiirek 2003,
25):

- Diploma ekinin uygulanmaya baglamasiyla iiniversiteler
arasinda ortak ve genel bir yapinin olusturulmast,

- En az {i¢ yil siireli lisans ve lisansiistii derecelerin tim Avrupa
tilkelerinde taninmasi,

- Avrupa kredi transfer sisteminin  Avrupa geneline
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yayginlagtirilmasi yaninda yasam boyu 6grenmenin gelistirilmesi,
- Yiiksekogretimde nitelik giivencesinin olusturulmast,

- Tam hareketliligin saglanabilmesi i¢in engellerin ortadan kaldirilmasi.

Sonug olarak; toplumsal ve ekonomik degisimler ve AB Antlagmalarinda
yer alan ekonomik ve politik oncelikler, AB’yi egitime yoOneltmis, egitimsel
isbirligini gerektirmis ve egitim, mesleki hazirliga yardimci olan ekonomik bir
ara¢ ve Avrupa halklarin1 birbirine yaklastiran bir bag olarak algilanmistir. Genel
egitimde ulusallik ve karismama ilkeleri gecerli olmus, mesleki egitimde ise
giderek artan bir isbirligi ve uyumlasma gecerli olmustur. 1970’li yillardan
giiniimiize kadar “Avrupa Yurttasligi ve Egitimde Avrupa Boyutu” AB’nin tim
egitim kararlarinda yer almistir. Bu da gostermektedir ki, AB’nin olusumunda
ozellikle siyasi bir birlik diizeyine ulagsmasinda egitimin Onemi tartisiimayacak

kadar yiiksektir (Tuzcu,2005,s.55).

AB’nin  amaglarinin gergeklestirilmesinde  egitim bir arag olarak
goralmekte, egitim sistemleri ve tilkelerin izledikleri egitim politikalar1 arasinda

yakinlagmanin saglanmasina 6nem verilmektedir (Sezgin, 2001, s.236).

Bu amaglarin belirlenmesinde etkili olan unsurlar sunlardir (Sezgin, 2001,
5.236-40):

1. Bilgi Toplumuna Uyum:

Bilimsel ve teknolojik gelismeler giintimiizde toplumlarin  ekonomik,
sosyal ve kiiltiirel yapilart tizerindebiiyiik degisikliklere sebep olmaktadir.
Gelismis toplumlar bilgiyi yogun bi¢imde kullanmaktadir. Bilimsel ve teknolojik
gelismeler egitimedinamik bir ozellik kazandirmigtir. Egitimin amaglarinda,

iceriginde, uygulanan yontemlerde vs. kokli degismeler yapmustir. Bireylerin
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sahip oldugu nitelikler bu bilimsel ve teknolojik gelismeler sonucu
guncelligini kaybetmektedir. Bireylerin islerini koruyabilmeleri, bu degisimlere
uyum saglayabilmeleri icin yeniden egitim ihtiyaci ortaya ¢ikmaktadir. Egitim
yoluyla bireylere kazandirilacak davraniglar onlarm bilgi  toplumundaki
degismelere kolay uyum saglamalarina destek olmalidir. AB egitim
politikalarinin  tespitinde bilgi  toplumuna  uyum o6ncelikli bir unsur olarak
kabul edilmektedir (Sezgin, 2001, s.236).

2. Rekabet Giiciiniin Yiikseltilmesi:

AB iilkelerinin uluslararasi arenada rekabet giiclinli artirmak.

3. Insan Giiciiniin Serbest Dolasimu:

AB’nin dayandigi temel ilkelerden biri de insan giiciiniin  serbest
dolagimidir. Egitim planlamasinda ulusal is hayatinin ihtiyaglari ile birlikte AB
emek piyasasinin ihtiyaglar: nitelik ve nicelik yoniinden dikkate alinmaktadir.
Serbest dolasimi kolaylastirdigi igin dil 6grenimi tesvik edilmektedir. Diger
taraftan {ye dlkeler arasinda ogrenci ve ogretim {yesi degisimine destek
verilmektedir. Bu c¢ercevede dolasimin oniindeki engellerin  kaldirilmasina
caba gosterilmektedir (Sezgin, 2001, s.238-39).

4. istihdamin Artinllmasi:

Bireyin sahip oldugu vyeterlilikler ile emek piyasasinin taleplerine
uygunlugu ve istihdam arasinda olumlu bir iliski vardir. Bireylerin sahip
oldugu yeterliliklerin emek piyasasinda satilabilir nitelikte olmasi istihdami
artirmaktadir.  AB Kigilerin istihndamm gereklerine uygun bigimde
yetistirilmesine 6zen gostermektedir. Bilimsel ve teknolojik gelismeler isi
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hizla farklilastirmaktadir. Isin gerektirdigi bilgi ve beceriye sahip olmayan
bireylerin is bulmalart giiglesmekte, calisanlarin islerini siirdiirememe  riski
artmaktadir. Bu durum bireyi ise hazirlamay:r amaglayan egitim sistemlerinin
sirekli yeniden degerlendirilmesini  ve yeni diizenlemeler yapilmasi
gerektirmektedir (Sezgin, 2001, s.238-41).

Avrupa Birligi’nin egitim, 6gretim ve genglik konusunda izledigi temel
amaglar sunlardir (Sezgin, 2001, s.240-41):

1-  Her kademede egitimin niteliginin yiikseltilmesi,

2-  Yiksek ogretim  kademesinde kalite  kontrol  sisteminin
kurulmas: ve bunun igletilmesinin tesviki,

3- AB iilkeleri dillerinin ogretiminin  nitelik ve nicelik
yoniinden gelistirilmesi,

4-  Egitim alaninda AB fiilkeleri arasinda isbirliginin ogrenci,
ogretmen ve ogretim tyesi hareketliliginin tesviki,

5-  Egitimde yeniliklerin, arastirmalarin  ve yeni teknolojilerin
kullaniminin desteklenmesi,

6- Egitimin Avrupalilik boyutunun giglendirilmesi, AB iilkeleri
arasinda egitim imkanlarindan yararlaniimasinin kolaylastirilmas,

7-  Yasam boyu ogrenme ve Avrupa’min 6grenen toplum olma
yolunda desteklenmesi,

8-  Mesleki ogretimle becerili ve teknik isgiicliniin endistrideki
degismelere uyumunun kolaylastirilmasi,

9-  Hizmet oncesi ve siirekli mesleki o6gretimin nitelik ve nicelik
yoniinden gelistirilmesi, emek piyasasinda mesleki biitiinligiin saglanmast,

10- Mesleki ve teknik ogretimde AB iilkeleri arasinda ogrenci ve
ogretmen hareketliliginin tesviki, lkeler arasinda mesleki ogretim
imkanlarindan yararlaniimasinin kolaylastirilmasi,

11- Mesleki ve teknik 6gretim kurumlariyla is hayati arasinda iliskilerin
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giiclendirilmesi,

12- AB iilkeleri mesleki ve teknik ogretim sistemleri arasinda bilgi
ve tecriibe degisiminin gelistirilmesi

13- Gengligin  toplumla bitiinlesmesinin,  kisiliginin,  Avrupahilik
kimliginin ve sorumluluk duygusunun gelismesine yonelik faaliyetlerinin
desteklenmesi,

14- Gengligin  diger tulkelerin  kdltirlerini  tanimaya, ¢evrenin
korunmasina, 1rk¢ilikla miicadele ve geng gocmenlere yardima Yyonelik
faaliyetlerinin desteklenmesi,

15- AB ilkeleri genglik agmm kurulmasinin = ve igletilmesinin

tesvik edilmesidir.

2.2.AB EGIiTiM AMACLARINDAKIi TARIHSEL SURECLER

Egitim kurulusundan bu yana  AB’de  daima o6nemli giindem
maddelerinden biri olmasina karsin, kurulus yillarinda ekonomik gerekgelerle
daha ¢ok mesleki egitim 6n plana ¢tkmigtir. Mal, hizmet ve sermaye igin ortak
pazar temel amacina dayanan 1957 Roma Anlasmasi’nda sadece mesleki
egitim ile ilgili hususlar yer almaktadir. Bu asamada Birligin egitim
alanindaki yetkileri simirlidir, ancak zaman iginde Birligin yetki alan:
genisleyerek dar ekonomik sinirlardan daha genis sosyal, kiiltiirel ve giivenlik

konularina uzanmistir (Hantrais, 2000, s.17).
Ikinci Diinya Savasi sonrasi egitim alaninda AB iilkeleri arasinda

ishbirligi girisimleri olmasina karsin ilk resmi temeller Avrupa Ekonomik

Toplulugu’nu kuran anlagmalarda atilmistir (Hingel, 2001, s.14).
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2.2.1.Birinci Asama (1951-1963)

Avrupa Toplulugu’nun vyasal zemini ii¢ anlasmaya dayanmaktadir.
Avrupa Komiir ve Celik Toplulugu’nu kuran 1951 Paris Anlasmas: ve
Avrupa Ekonomik Toplulugu’nu ve  Avrupa Atom Enerjisi
Toplulugu’nukuran1957 Roma Anlagsmalari’dir.  Bu anlagsmalarin  higbiri
genel egitim konusunda 6zel hiikiimler igermemektedir. Ancak Roma
Anlagsmasi’nda iiye alti devletin aralarinda mesleki egitimkonusunda yakin
iliskiler kuracaklart anlamina  gelen hiikiimler bulunmaktadir. Kurucu
anlasmalarda yer alan higbir hukuki diizenleme Birlige okullar, tiniversiteler
konusunda devletler tstii bir yetki vermemistir.1970’li yillarin ortalarina kadar
genel egitim alaninda herhangi bir gelisme olmamistir. Ancak, bu yillardan sonra
genel egitim alanindaki faaliyetler asamali olarak Birligin aldigi bazi kararlar
cercevesinde gelistirilmistir (Ertl, 2003, s.15).

Kurucu anlagmalarda yer alan mesleki  egitime  dair yaklasimlar
tlkelerin isgiicii serbest dolasimma yonelik isteklerinin bir gostergesi olarak
nitelendirilebilir. Iscilerin serbest  dolasim Birligin  ilk  kurulus
asamasindan itibaren en onemli hedeflerden biridir. Bu baglamda mesleki
egitim ekonomik biitiinlesmeyi gelistiren bir ara¢ alarak goriilmiistiir (Ertl,
2003, s.17).1985 yilinda Avrupa Adalet Divani1 egitim alanindaki yetki
konusundaki gorislerini agiklamistir. Bu goriiste, ortak politikalarin asamali
olarak gelistirilmesi ve iiye devletlerin aralarindaki isbirligini genel prensiplerin

uygulanmasi yaninda oncelikli olmasini vurgulamistir (Philips, 2003, s.24).

1989’da Adalet Divani, Erasmus kararinda, Toplulugun iye devletlere
sorumluluklar yiikleyen mesleki egitim alaninda ortak faaliyetler gelistiren
diizenlemeler yapmaya yetkisi oldugu belirtilmistir.  Avrupa Adalet
Divani’'nin  bu karart oldukca siddetli tartismalara yol acmustir. Ornegin

Almanya’ya gore karar uygulama sonuglarini  goz ardi  etmektedir. Buna
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gore Almanya kendi igindeki eyaletlerin kiiltir alanindaki bagimsizliginin
cignendigini one strmistir. Almanya ayrica Avrupa Parlamentosu’nun ve
Konseyi’nin bu alanda herhangi bir faaliyet i¢in karar almada politik
yeterliliginin olmadigint ileri sirmistir. Alman Egitim Konseyi Avrupa
kurumlarinca olusturulan amag¢ ve politikalarin ulusal devletlerin amag ve
politikalarinin yerini alamayacagini belirtmistir. Bu goriis ayriliklari Roma
Anlagmasinda yer alan hiikiimlerin  Birlik kurumlarimca uygulanmasini
geciktirmistir (Ertl, 2003, s.18).

2.2.2.Temel Asama (1963-1976)

Avrupa Konseyi’nin 2 Nisan 1963 tarihli ve 63/226 sayili Mesleki
Egitimde Ortak Politikalarmm Olusturulmasina Dair Genel Prensipler Karari
ile ilk kez 128. maddede belirtilen hususlar yerine getirilmistir. Bu kararda
mesleki egitim alaninda ortak bir politika olusturulmasina yonelik 10 genel
prensip tizerinde anlasmaya varilmistir. Bu prensipler herkesin ¢alisma yeri ve
meslegini 6zgiirce secebilmesi igin yeterli egitim almalarina ve yiiksek
istihdam diizeyine ulasilmasina yonelik taahhiit ve kararliligin1 icermektedir.
Olusturulan bu 10 prensipten ikincisi, herkese yeterli mesleki egitimi garanti
edecek ortak politika olusturulmasini i¢ermektedir. Ancak bu prensipler de
hukuki dayanak tartismasina konu olmustur. Konsey tarafindan konulmus
olmasina ragmen birgok iiye devlet bu prensipleri hukuki olarak baglayici kabul
etmemistir. Sonu¢ olarak, bu alandaki faaliyetler devletler dstii topluluk
cercevesinde degil devletleraras:1 isbirligi seklinde vyiritilmistir. Bu
kararlar devletlerarasinda oldugu kadar devletlerin kendi iginde de tartisma
konusu olmustur (Ertl, 2003, s.18-19).
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1974 egitim alanindaki isbirligine dair Egitim Bakanlari Karari (20
Agustos 1974) AB’de egitim konusunda en 6nemli kilometre taglarindan biridir.
Karar, Avrupa egitim isbirliginin ti¢ temel prensibe dayanmasi gerektigini
belirtmistir (Ertl, 2003, s.29).

1- AT’deki sosyal ve ekonomik politikalar asamali olarak uyumlu
hale getirilmeli,

2- Egitim sadece ekonomik hayatin bir parcas: olarak diistiniilmemelidir,

3-Her tlkenin gelenekleri g6z 6niinde bulundurulmali ve harmonizasyon

tek basina bir hedef olmamalidir.

Yedi alanda ortak eylem isaret edilmistir (Ertl, 2003, s.29).

1-  Daha iyi kiiltiirel ve mesleki egitim,

2-  Avrupa’daki egitim sistemlerinde seffafligin olusturulmasi,

3-  Dokiimantasyon ve istatistiklerin toplanmasi,

4-  Yiksek egitim kurumlar arasinda daha fazla isbirligi,

5-  Diplomalarin karsilikl1 taninmas,

6- Daha iyi dil  o6grenimi icin  Ogretmen, &grenci  ve
arastirmacilarin dolasiminin gelistirilmesi,

7-  Egitimin bitin ttrlerine  tam ulasimin  saglanmasi igin esit

firsatlarin olusturulmasidar.

2.2.3.Genisleme Asamasi (1976 -1992)

1976 yilinda Daimi  Egitim  Komitesi  kurulmus ve egitim
alanindaki topluluk Eylem Programlari baslatilmistir. Eylem Programi’nin
icerigi, 1974 Bakanlar Kararinin igerigine ¢ok benzerdir, ancak daha ¢ok detay
icermektedir. Bu Eylem Program: ile AT’deki egitim sistemleri arasindaki

baglarm  gelistirilmesi amaglanmistir. 1976 Eylem Programi, Komisyon’a
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egitim uzmanlarmin degisimi ve okullarda calisma hayatina gegislerin daha
kolaylastiriimas: yollarinin arastirilmas: konularinda yetki vermistir. Bu eylem
planin1 6nemli kilan sadece bu ozellikler degil, aym1 zamanda hukuki
diizenlemeler de ilk kez egitim politikast konusunda Bakanlar Konseyince bir
karar alinmasidir. Bu eylem program: egitim alaninda birgok diger proje ve
girisimlere kap1 agmustir (Philips, 2003, s.27).

1980’li  yillarin ortalarinda Topluluk genelinde bes yeni program
baslatilmistir. Bu programlar dahilinde karsilikli olarak mesleki niteliklerin ve
yeterliliklerin ~ taminmasina alt yapi olusturulmustur. Sistemin ¢alismasini
teminen CEDEFOP c¢alismalar baglatmis ve iki yiizden fazla meslek kayda
gecirilmistir. Bu girisimler sonucunda SEDOC ortaya ¢cikmistir. Bu kayatlar,
mesleklerin profillerini ve diploma verilmesi icin gereken mesleki o6zellikleri
icermektedir. 1993 yilinda AB, iki yiiz dokuz meslek iizerinde anlasmistir.
Meslek profillerinin tanimlar1 ve karsilastirma tablolart AB Resmi Gazetesi’nde
yayinlanmistir (Ertl, 2003, s.22).

1986 yilinda Tek Avrupa Senedi ile iizerinde anlasilan ve 1 Ocak
1993’te yirirlige giren Tek Avrupa Pazari’na hazirik olarak yukarida
bahsedilen programlar yeniden yapilandirilmistir. Tek Avrupa Senedi egitime
acikca atifta bulunmamaktadir, ancak bu donemde iiye devletler arasinda
zamanin  egitim konusuna egilme zaman: oldugu konusunda kesin bir goriis
birligine varilmistir. Yine bu donemde AB kurumlart ve Avrupali egitimciler
Tek Avrupa Senedi’nin egitim konusundaki sonuglari tizerinde genisge
tartigmiglardir. Bu tartismalarda AB’de egitim politikalart konusunda ilginin

artmasiin dort sebebi ortaya ¢ikmustir (Brock ve Tulasiewicz, 2000, s.54):

Birincisi, ekonomik olarak rekabetci olmanin temel 6gesinin, niteliklerin
ve yeteneklerin optimum kullaniimas: olarak goriilmesi,

Ikincisi, isgiicii dolasiminin iilkeler aras1 dzellikler gerektirmesi,
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Uciinciisii, Tek Avrupa Pazari’nin  ekonomik olarak  sahanin
diizeltilmesini gerektirmesi yani, tim Birlik genelinde isgiiciinde homojenligin
saglanmasi,

Dordiinciisti ise, dogabilecek sosyal gerginliklerin azaltilmas: igin bazi

onlemlerin alinmas: geregidir.

Avrupa Tek Pazar baglantili bu gelismeler sayilari artan topluluk eylem
ve programlarina zemin hazirlarken Komisyon’a da onceki yetkilerinin
otesinde yetki kullandigit  politikalar  gelistirme  olanagi  saglamistir.
Bahsedilen  dort  topluluk programi yeniden diizenlenmis ve siireleri 1993
yilina kadar uzatilmistir. Erasmus Il, Commet 1l 1990°da baslamis. Petra
1991°de yeniden diizenlenmistir. Siirekli mesleki egitimi  gelistirmek igin
1990°da  Force  Programi  baglatilmistir.  Bu  yenilenen programlar
(Erasmus, Commet, Petra, Force) isgiicii dolasimini ve Birlik seviyesinde
rekabet giciiniin artirilmast ve Avrupa vatandashgir olusturulmas: igin

uygulanmaya baslanmiglardir (Brock ve Tulasiewicz, 2000, s.55).

AB’nin yiiksek egitim alanindaki programlarinin genislemesi Ekim
1989°da Dogu Blok’unun yikilmas: ile hizlanmistir. Topluluk Orta ve Dogu
Avrupa tlkeleri ile igbirligini desteklemek i¢in yeni programlar baslatmistir.
Tempus bunlardan birisi olup 1990 yilindan beri iki kez yenilenmistir
(Tempus 11 19994-2000, Tempus 11 2000-2006). Tempus asamali olarak eski
Sovyet {ilkeleri, Giineydogu Avrupa, Orta ve Dogu Avrupa iilkelerini

kapsayacak sekilde 28 iilkeye genisletilmistir (Ertl, 2003, s.23).
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2.2.4.Giiclendirme Asamasi (1992- )

2.2.4.1.Maastricht Anlasmasi

Egitim alaninda, Maastricht Anlasmasi sonrasinda bircok o6nemli
gelisme ortaya ¢ikmustir. Birligin, egitim alaninda yetki ve sorumluluklarinin
artirlldigr 1970 ve 1980°li yillarda Topluluk hukukunda agik olmayan hukuki
zemin daha acik hale gelmistir. Roma Anlasmasi’nda yer alan ifadelerin
acik olmamas: sebebiyle, Komisyon’un teklifleri 1957-1992 yillar1 arasinda
daima ilkelerce bagimsizliklarina midahale  olarak alinmis ve Karsi
cikilmistir. Boylece AB Anlasmasi’nda mesleki egitim ve egitim konusu
126. ve 127. maddelerde agik¢a ele almmustir. Her iki maddede
Anlasma’nin “Egitim, Mesleki Egitim ve Genglik” bashkli bélimiinde yer
almistir.  Bu anlasmaya gore, genel egitim alaninda Birligin roli {tye
devletlerarasinda isbirligini tesvik ve destek ile simirlidir. Buna karsin Birligin
mesleki egitim alanindaki yetkisi daha fazladir. Bu anlamda Maastricht
Anlagmasi mesleki egitim alaninda 1957 Roma Anlagmas: ve 1986 Tek Avrupa
Senedi’nde yer alan yetkilerin genisletilmesi olarak gorilebilir (Ertl, 2003,
5.26).

Maastricht Anlasmasi
126. maddesi:

1- Topluluk, biryandan egitim materyallerinin  igerigi ve egitim
sisteminin orgiitlenmesi ve kiiltirel ve dilsel gesitlilik alaninda tiye devletlerin
sorumluluguna tamamen saygi duyarken, diger yandan dagerekli hallerde,
onlarin eylemlerini desteklemek ve tamamlamak yoluyla, iiye devletlerarasinda
ishirligini  tesvik etmek suretiyle egitim kalitesinin gelistirilmesine katkida

bulunur.
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2- Topluluk eylemleri su amaglara yonelmelidir:

- Ozellikle iiye devletlerin dillerinin &gretilmesi ve yayginlastiriimas:
yoluyla egitimde Avrupa Boyutu olusturmak,

- Diplomalarin ve egitim siirelerinin  akademik denkligini tanimak
suretiyle 6gretmen ve 6grenci hareketliligini tesvik etmek,

- Egitim kurumlari arasinda isbirligini desteklemek,

- Uye devletlerin egitim sistemlerinde  ortak konulara dair bilgi ve
tecriibe paylasimimi gelistirmek,

- Genglerin ve egitimcilerin degisiminin gelistirilmesini desteklemek,

- Uzaktan egitimin gelistirilmesini desteklemek

3- Topluluk ve tye devletler tgiincii tlkelerle ve  basta  Avrupa
Konseyi olmak iizere egitim alanindaki uluslararasi uzman kuruluslarla

ishirligini gelistirecektir.

4- Bu madde ile belirlenen amaclara ulasilmasina  katkida bulunmak

uzere

127. maddesi:

1. Topluluk, biryandan mesleki egitimin icerigi ve orgiitlenisi konusunda
tiye devletlerin  sorumluluguna tamamen saygi duyarken, diger yandan da
onlarin eylemlerini destekleyen ve tamamlayan bir mesleki egitim politikasin

uygular.

2. Topluluk eylemleri asagidaki amaglara hizmet eder:

- Ozellikle mesleki egitim ve siirekli egitim yoluyla  endiistriyel
degisimi uyumu kolaylastirmak,

- Mesleki entegrasyonu ve emek piyasalarina yeniden entegrasyonu
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kolaylastirmak amaciyla baslangigtaki mesleki egitime ve mesleki
egitimin devamin gelistirmek,

- Mesleki egitime girisi kolaylastirmak ve basta gengler olmak
tizere 6grencilerin ve egitimcilerin hareketliligini tesvik etmek,

- Egitim  ve ogretim kuruluslart ve firmalari arasinda  6grenim
konusunda isbirligini tesvik etmek

- Uye devletlerin dgretim sistemlerinde ortak olan konulara iliskin bilgi

ve tecriibe alisverisini gelistirmek.

3. Topluluk ve iiye devletler, mesleki egitim alaninda tgiinci tlkelerle
ve konusunda uzman uluslararas: kuruluslarla isbirligini gelistirir.

4. Konsey, 251. madde ile tanimlanan ortak karar usulii gercevesinde,
Ekonomik ve Sosyal Komite ile Bolgeler Komitesi’nin goriisiinii aldiktan sonra,
iye devletlerin kanun ve yonetmeliklerinin  uyumlastirilmas: hari¢ olmak
lizere, bu maddede belirtilen hedeflere ulasilmasina katkida bulunmak

tizere gerekli onlemleri alir.

Huktamlerini icermektedir.

Bir yandan  Birlik genelinde programlarin olusturulup  uygulandig
bir yandan da yetki tartigmalarimin  devam ettigi egitim konusunda &nemli
gelismeler 1990’ yillarin ikinci yarnisinda ortaya c¢ikmustir. 1998 yilinda
Almanya, Fransa, Ingiltere ve Italya Egitim Bakanlar’min imzasiyla
yayinlanan Sorbon Bildirisi egitim alaninda yeni bir siirecin  baslangici
olmustur. Bu bildiride, Avrupa bilgi temelini olusturmanin 6nemi belirtilerek,
siirekli mesleki egitime, hareketliligin ve dolasimin &nemine, diploma ve
ozelliklerin  karsilikli tanminmasinin,  iki  asamali yiiksek egitim ve kredi
transfer sisteminin  kurulmasinin 6nemine wvurgu yapilmistir. Bu bildiri
sonrasinda gelen ve 29 Avrupa iilkesinin Milli Egitim Bakan tarafindan,2010
yilma kadar uyumlu ve ishirligi igerisinde Avrupa Yiiksek Ogrenim Alam
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(EHEA) olusturulmasina yonelik imzalanan 1999 Bologna Deklarasyonu bu

yeni siirecin en 6nemli donim noktasidir (Ertl, 2003, s.29).

2.2.5.Bologna Siireci: Yiiksek Ogrenim Hedefleri

Bologna Siireci, temel olarak Avrupa Birliginden ayr olarak
kurulmus bir stiregtir. Ancak tye iilkelerin ¢ogunlugunun AB iiyesi olmas: ve
AB Komisyonuna karar alma siirecinde 6zel bir statii verilmis olmast nedeniyle
AB’nin bu siiregteki etkisi biiyiiktir. Ayrica Komisyon’un siireg
cercevesindeki programlarin en biiyiik parasal sponsoru olmast bu etkiyi
daha da  artirmaktadir(http://ec.europa.eu/education  /policies/  educ/
bologna/bologna.pdf, 2011).

Bologna siirecinin karar alma ve yonetim organlari Bologna izleme
Grubu (Bologno Follow Up Group) (BFUG) ve Bologna Yonetimi (Bologna
Board)’dir. Bu organlara tim iiye devletler katilmaktadir. Bu organlarda
baskanlik gérevini AB donem baskan tilke, baskan yardimciligi gorevini ise
bir sonraki toplantinin yapilacagi iilke tstlenmektedir. Bologna Board’da

ayrica 3 tulke daha gorev almaktadir(http://ec.europa.eu/education/ policies/

educ/bologna/bologna_en.html,2011).
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Bologna Siireci’nin temel amaglar: asagidaki gibidir:

(http://ec.europa.eu/education/policies/educ/bologna/bologna_en.html, 2011)

+ Kolay anlasilabilir ve karsilastirilabilir dereceler sisteminin uyarlanmasi
Kolay anlasilir ve Kkarsilastirilabilir derece sisteminin uygulanmasi
ile Avrupa Yiksek Egitim Alani’nda egitim yapan kurumlardan alinan
derslerin  ve  ozelliklerin ~ diger  egitim  kurumlarinca  kolaylikla
karsilastirilabilmesi, taninmasi bu sayede de hareketliligin artirilmasi
hedeflenmektedir. Diger taraftan genis bir alanda taninmasi nedeniyle Avrupa

Yiiksek Egitim Alani’nin ¢ekiciligini artiracagi beklenmektedir.

. Iki temel asama iizerine kurulu bir sistemin uyarlanmas:
(lisans/lisansiistii)

Bologna  siireci iki temel asamadan olusan bir sistemin kabuliini
gerektirmektedir. Bu asamalardan lisans asamasinin en az 3 yil olmasi
gerektigi belirtilirken, ikinci asama olan lisansisti icin  sire
belirtilmemistir. Bu konuda tilkelerden kendi ¢ercevelerini  belirlemeleri

istenmistir.

« Kredi sisteminin kurulmas: (ECTS gibi)

Bologna siirecinin daha basinda  akademik hareketliligin  &niindeki
engellerin kaldirilmas: ve okul siirelerinin ve 6zelliklerin karsilikli taninmasini
kolaylastirmak i¢in  Avrupa Kredi Sistemi kurulmustur. 2003 yilinda kabul
edilen Avrupa Transfer Kredi Sistemi (ECTS) ise, Sokrates-Erasmus programi
cercevesindeki degisim programlarmin  kolaylastiriimasi icin  Avrupa
Komisyon’u tarafindan tanmitilmis ve Bologna Siireci iilkelerince kabul

edilmistir.

30


(http:/ec.europa.eu/education/policies/educ/bologna/bologna_en.htm
(http:/ec.europa.eu/education/policies/educ/bologna/bologna_en.htm

» Engellerin tstesinden gelerek o6zgiir hareketin etkili uygulanmast igin
hareketliligin desteklenmesi

Hareketliligin artirllmas: igin engellerin kaldirilmas: Bologna Siirecinin
en basinda yer alanve en ¢ok onem verilenamacidir. Bu baglamdakredi
sistemlerinin gelistirilmesi, diploma  eki  ve  ozelliklerin  karsilikh

taninmasi ¢alismalarina hiz verilmistir.

« Kalite giivencesinde Avrupa isbirliginin tanitimi

Kalite giivencesi ~ Avrupa Yiiksek Egitiminin  uluslararast alanda
rekabet edebilirligi ve taninmasinin gelistirilmesi amaci1 agisindan ¢ok
onemlidir. Bu baglamdakarsilikli taninma ve hareketliligin artirilmasina katki
saglayacagi beklenmektedir. Berlin’de yapilan toplantida iiye devletler
Avrupa Yiiksek Egitim Kalite Giivencesi Agina yetki vermislerdir. 2004 yilinda

tavsiyeleri iceren bir metin yayimlanmastir.

* Yiiksek o6grenimde gerekli Avrupa boyutlarinin desteklenmesi
Bologna siirecinin basindan itibaren yiiksek egitimde Avrupa boyutunun
gelistirilmesi desteklenmistir. Bu amacla miifredat gelistirilmesi, kurumlar arasi

ishirlikleri, degisim programlari, ortak calismalar tesvik edilmistir.

» Yasam boyu 6grenim
Hayat boyu o6grenim  Avrupa Yiksek Egitim Alani’’nin  en
onemli 6gelerinden  birisidir. Bunun Avrupa’daki biitiin egitim hedeflerini

etkiledigi ifade edilmistir.

* Yiiksek ogrenim kurumlari ve ogrencileri aktif olarak Bologna
Siireci’ne katmak.
Bu siirece tim egitim kurumlarmin  ve o6grencilerin aktif olarak

katilmasi hedeflenmektedir. Bu baglamdasemsiyekurumlarolusturulmustur.
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Avrupa Universite Birligi, Avrupa Ogrenci Birligi bu siiregte iiyelerini

temsil etmektedir.

« Avrupa Yiiksek Ogrenim Alanr’nin gekiciligini artirmak

Global diizeyde Avrupa Yiksek Egitim  Sisteminin  rekabet
giictintin artirtllmast  Bologna siirecinin - temel amaglarindan biridir. Bu
amacla acik ve giivenilir, yiiksek kaliteli bir Avrupa Yiiksek Egitim Alaninin
olusturulmasi, boylece Avrupa Yiiksek Egitim Alani’nin gekiciliginin

artirilmas: hedeflenmektedir.

Bologna Siireci iki yilda bir “Trends Raporlariyla” gelismelerin tlkeler
seviyesinde ve Avrupa genelinde izlenmesini 6ngormektedir. Bu amagla
1999’da ki Bologna toplantisindan sonra 2001’de Salamanca’da ve
Prague’da ayr1 ayrn iki toplanti yapilmistir. 2003 Bologna Siireci toplantilari
ise Graz ve Berlin’de gergeklestirilmistir. 2005 yilinda ise siireg¢ ile ilgili
toplant1 Bergen’de yapilmstir.

2.2.6.Lizbon Siireci : 2010 Hedefleri

23-24 Mart 2000 tarihlerinde gergeklestirilen Lizbon Zirvesi’nde AB’nin,
istihdam: giiclendirmeyi ve bilgi tizerine kurulu bir ekonomi c¢ergevesinde
ekonomik reform ve sosyal uyumu gergeklestirmeye yonelik yeni stratejisi
(Lizbon Stratejisi) tanimlanmistir. Lizbon Stratejisi ile Birligin bilgiye dayali,
rekabet edebilir, gelismis bir isgiictine ve sirdiiriilebilir kalkinmaya dayanan bir
ekonomiye sahip olmasi, yenilikgi faaliyetlerin giiclendirilmesi, sosyal giivenlik
ve egitim sistemlerinin modernlestirilmesi amaclanmaktadir. Strateji
kapsaminda, iye ilkelerin istihdam, egitim ve bilgi teknolojileri
alanlarinda 10 yil siirede ulasmalari gereken hedefler belirlenmistir
(http://ec.europa.eu/education/policies/2010/et_2010_en.html, 2011).
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Egitim Ogretim Hedefi- 1

« Bu iddialh hedefi gerceklestirmek i¢in ekonominin  radikal
doniisiminin  yanm1 sira, sosyal refah ve egitim sistemlerinin  de
modernlestirilmesi gereklidir.

« 2010 yili itibariyle Avrupa, egitim sistemi ve egitim Kkalitesi ile
diinyanin lideri olmalidr.

*Bu hedef Avrupa genelinde egitim sisteminin kokten reformunu
gerektirmektedir.

» Her dilkedeki ulusal durum ve kiltirle uyumlu olmak kaydiyla,
Avrupa genelinde ortak deneyimlerin paylasilimasi, ortak hedeflere yonelik
ishirligi yapilmasi1 ve birbirinin deneyiminden faydalanilmas: suretiyle

gerceklestirilecektir.

Egitim Ogretim Hedefi- 2

 Egitimde farkliliklarin korunarak ortak hedeflerin benimsenmesi,
* Aciklik,

« Karsilikli giiven ve tanima,

« Birbirinin deneyimlerinden yararlanma.

Avrupa Konseyi, Ogretim Konseyi’nden, bir yandan ulusal farkhliklara
saygi duyarken ortak endiselere odaklanarak ogretim sistemlerinin somut
hedeflerini genel olarak degerlendirerek  kapsamli bir rapor sunmasi
istemistir. Ogretim ve egitim sistemlerinin gelecege yonelik somut hedefleri
hakkindaki rapor Stockholm Avrupa Konseyine Mart 2001°de sunulmustur. Bu
rapor asagidaki, kararlastirnllmis 3 stratejik hedefi ortaya koymakta olup, bu
hedefleri 13 iliskili hedefe ayirmaktadir (Policies, http://ec.europa.eu/
education/policies/ 2010/ doc/ rep_fut_obj_en.pdf, 2011).
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Stratejik Hedef 1 :AB’de ogretim ve egitim sistemlerinin kalitesi
ve etkinligini iyilestirme

Hedef 1.1: Ogretmenler ve egitmenlerin gretim ve egitimini iyilestirme

Hedef 1.2: Bilgi toplumu igin yetenekleri gelistirme

Hedef 1.3: Herkesin bilisim teknolojilerine erigsimini saglama

Hedef 1.4: Bilimsel ve teknik tahsillere katilanlar1 artirma

Hedef 1.5: Kaynaklardan azami yararlanma

Stratejik Hedef 2: Herkesin o6gretim ve egitim sistemlerine erisimini
kolaylastirma

Hedef 2.1:Acik 6grenim ortami

Hedef 2.2:0grenimi daha cazip hale getirme

Hedef 2.3: Aktif vatandashgi, esit firsatlarn ve sosyal
biitiinlesmeyi destekleme

Stratejik Hedef 3: Ogretim ve egitim sistemlerini daha genis diinyaya
agma

Hedef 3.1:Is yasamiyla, arastirmayla ve genel olarak toplum ile
baglantilar: giiclendirme

Hedef 3.2:Girisim ruhunu gelistirme

Hedef 3.3:Yabanci dil 6grenimini iyilestirme

Hedef 3.4:Dolasimi ve degisimi artirma

Hedef 3.5:Avrupa isbirligini giiclendirme
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2.3.GUNUMUZDE AB’NiN ORTAK EGIiTiMDE iLKE VE ANLAYISI

AB egitiminin temeli ulusal sistemler korunarak Avrupalilik anlayisi

gelistirmektir. Ulusal degerler korunarak ortak kiiltiir olusturmaktir.

AB iilkelerinde kiiltiirel alanlarda isbirligi  yapilarak ¢esitli programlarla

desteklenerek  ait olma duygusu gelistirilmektedir.

Ortak bir AB kiiltiirii yaratmada egitim temel unsur olarak goriilmektedir.
AB egitiminin temel amaci, isbirligini, dayanismayi, vatandaslik bilincini,
uluslararasi arenada rekabet giiclinii artirmak ve biitiin AB vatandagslarina kaliteli

egitim saglayarak yasam boyu siirdiirmek diye 6zetlenebilir.

AB’nin egitim Oncelikleri; kaliteyi yilikseltme, egitim esitligi, yasam boyu
egitime kolay ulasim, insan haklarina saygi, zorunlu egitim, bilingli insan
yetistirme, 6grenci degisimleri gibi unsurlara 6nem gostererek uluslararasi rekabet

giiclinii hedeflemektedir.

AB her iilkenin kendi egitim sistemini korumakta ve desteklemektedir. Uye
iilkelere belli bir model dayatmamaktadir. Her {iilke kendi egitim modelini
stirdliirmektedir. AB f{ilkelerinin zorunlu uymak zorunda olduklar1 egitim
politikalar1 olmamasina karsin, iiye Tllkelerin belirledigi genel hedeflerle
celismeyecek sekilde olusturmasini beklemektedir. AB egitim alaninda ayrintiya

girmeyerek genel hatlarini ortaya koyarak isbirligini gelistirmeyi hedeflemektedir.

AB iilkelerinde uygulanan egitim sistemlerinin en 6nemli 6zelliklerinden
biri, egitimin ilk asamalarinda kullanilan kara tahtanin, klavyeye bir gegis
stireci olarak diistintilmesi ve yasam boyu 6grenme kavrami gercege doniistiikce,
farkli yeteneklere ve bilgiye erisimin “bireysel” bir zorunluluk halini almasidir
(Atabay 2003, 57).

AB’de genclerin Avrupa vatandasi olmalar1 i¢in diger iilke gengleriyle
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calisma imkanlarint saglayarak sorumluluk almalarina 6nem gdstermektedirler.
Ayrimciligin higbirine yer verilmemekle birlikte 6zellikle cinsiyet ayrimciligi

iizerinde durarak kadinlara firsat esitligi saglamaktadir.

Yiiksek nitelikli insan giiciiniin  tlkelerin  rekabet giiclinii artirdigi
gerceginden hareket eden AB tilkeleri, yiiksekogretim diizeyinde saydam (agik)
bir nitelik kontrol sistemi kurmaktadirlar. Ulusal kosullar1 ve uluslararasi
zorunluluklart dikkate alan ve yiiksekogretimde niteligin  yiikseltilmesini
amaglayan bu sistemin su temel ilkeleri esas almasi zorunludur

(www.europa.eu.int/scadplus ve www.trainingvillage.gr/policyreport):

- Niteligin kontrolii ve korunmasindan sorumlu 6zerk bir kurum,

- Kurum i¢i ve kurum dis1 degerlendirme,

-Yiiksekogretimle ilgili tim taraflarin (68retim {iyeleri, yoneticiler,
ogrenciler, mezunlar, toplumsal gruplar, meslek orgitleri, yabanci
uzmanlar) nitelik kontrol siirecine katilimi,

- Degerlendirme raporlarinin yaymlanmasi,

- Degerlendirme islemlerinin kurumlarla iligkilendirilmesi.

Beyaz Kitap’ta  “egitim, degisim siirecindeki bir toplumun en
onemli Kkatalizorlidlir’” denilmektedir (EC 1994, 6). Aktif is piyasasi
politikalarinin da 6nemli bir araci olarak kabul edilen egitimle, insan sermayesine
yapilan yatirim, bir yandan yeni teknolojilerin kolaylikla yayilmasini saglarken,
diger yandan rekabet {stiinliiglinii artiracaktir. Bu amagla da AB iginde kredi
transferini, 6grenci-0gretim {liyesi degisimini saglamak ve program cesitliligini
yaygimlagtirmak {lizere AB yiiksekogretim kurumlarini icine alan “AB
Yiiksekogretim Alan1’” olusturulmustur. Yiiksekogretim kurumlari arasinda ortak
isbirligi, kalite giivencesi, Ogretim programi reformu, nitelik gerceveleri ve
bilimsel taninma gibi uygulamalara onem verilmektedir

(www.europa.eu.int/com/education).
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Gerek AB’ye iiye, gerek aday iilkelerdeki mesleki unvanlar ve nitelikler
farklilik gostermektedir. Farkli {ilkelerde edinilen deneyimler yeterince
paylasilmamakta, arastirmalar ve saglanan gelismeler, zaman zaman ayni {ilke
icinde bile yeterince yayginlasamamaktadir. Bu sorunlar1 gidermek ve toplumun
yaratict giiclinii daha 1iyi kullanabilmek amaciyla, AB egitim ve genclik
programlar1 uygulamaya konulmustur. Bu programlarin (Socrates, Leonardo da
Vinci ve Youth) ortak amaglar1 sunlardir(Tuzcu,2005,5.59-60):

-Cok uluslu egitim, mesleki egitim ve genglik ortakliklar1 olugturmak,

-Ogretim  programlarmin ve yurtdiginda egitim firsatlarinin
paylagimini saglamak,

- Yeni yaklasimlari igeren egitim projeleri tiretmek ve uygulamak,

- Bilimsel ve mesleki uzmanlik aglar1 kurmak,

-Egitimde yeni teknolojiler ve mesleki niteliklerin taninmasi gibi
sinir Otesi sorunlart ¢dzmeyi amaglayan yeni sistemler gelistirmek,

- Uyum, karsilagtirma ve karar alma icin ortak bir zemin olusturmak.

Toplumsal gonence dogrudan katki yapan bir yapi1 arayisinin sonuglari
olan egitim programlar1 (Socrates, Leonardo da Vinci, Youth) gergevesinde
okullar, arastirma kuruluslari, tiniversiteler, 6gretim {iyeleri ve dgrenciler ¢esitli
projeler araciliiyla isbirligi yapmakta, pek cok dgrenci, 6gretmen ve arastirmaci
yasaminin bir donemini bagka bir ililkede gecirmektedir. Diger bir deyisle, hizli ve
stirekli bir degisim i¢inde olan AB, farkli goriis ve uygulamalarin paylasildig bir
“forum” oOzelligi tagimaktadir. Egitim programlari diginda yararlanilan araglar,
farkli alanlardaki tavsiye kararlari, bildiriler, c¢alisma dokiimanlar, pilot

projelerdir(Tuzcu,2005, s.60).
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Sonug Olarak;

Tiirkiye ve AB iilkeleri egitim sistemlerinin genel amaglari; dgrencilerin
zihinsel, bedensel, mesleki ve etik yonden gelismelerine, kendi kiiltiirleri ve
diger kiiltiirlere saygiya, ulusal kimligin korunmasina, demokrasinin gelisimi ve
demokratik yasama katilima odaklanmaktadir. Diger bir deyisle AB’nin egitim
ilkeleriyle Tirkiye’nin egitim ilkeleri (1739 sayili Milll Egitim Temel Yasasi)
paraleldir. Ancak Tiirkiye, bu ilkeleri ger¢eklestirme hizinda geri kalmustir.
Egitim alaninda Tiirkiye’nin temel eksikligi, ¢ogu zaman sanildigr gibi egitim
politikasinin olmamasi degil; var olan politikalarin gereklerinin, sistemli bir
yaklagim, stireklilik ve siyasi kararlilik icinde yasama

gegirilememesidir(Tuzcu,2005,5.60).

AB’nin egitim alaninda en 6nemli beklentisi, tiim iliye ve aday iilkelerin
egitim programlarina Avrupai bir anlayisi yerlestirmeleridir. AB, diger aday
iilkeler gibi Tiirkiye egitiminin de AB diizeyinde olmasini, AB politikalarina ve
calisma yoOntemlerine uyum saglamasini istemektedir. Tiirkiye ise AB’den,
oncelikle diploma ve sertifikalarin taninmasini istemektedir. AB egitim
programlari, Tiirkiye egitim politikasinin  AB  egitim  politikalariyla
uyumlastirilmasinda oldugu gibi yurttaslarimizin AB’nin yapisi, isleyisi ve

Avrupalilik bilincini kazanmalari agisindan 6nemlidir(Tuzcu,2005,5.61).

2.4.AB ULKELERININ ORTAK EGITiM AMACLARI

Avrupa Konseyi Lizbon Dorugunda (Mart 2000), “2010 yilina kadar,
diinyanin en rekabetci ve en dinamik bilgi ekonomisine ve daha iyi is ve daha
biliyiik toplumsal uyumun saglandig1 stirdiirebilir biiyiimeye sahip Avrupa’nin
yaratilmas1” seklinde stratejik bir hedef belirlenmistir.  Bu baglamda,
belirlenen Avrupa egitim-6gretim hedefleri ve siirece iliskin bilgiler asagida

goriilmektedir (www.europa.int.com/education ve www.meb.gov.tr).
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Lizbon Avrupa Konseyi, toplumsal ve ekonomik politikalarin biitlinleyici
bir parcasi olan egitimin, Avrupa toplumlarmin uyumundaki, yurttaslarinin
gelisimindeki ve Avrupa'nin diinya genelinde rekabet giliciinli artirmadaki roliinii
onemle vurgulamistir. Avrupa’nin, diinyanin en dinamik bilgi ekonomisi olmasi
stratejik hedefinin ger¢ceklesmesinde, toplumsal uyum, hareketlilik, istihdam
edilebilirlik  ve rekabet giiciiniin artirllmasinda, yiiksek nitelikli mesleki

egitimin ¢ok 6nemli ve biitiinleyici oldugu belirtilmistir(Tuzcu,2005,5.63).

Avrupa Konseyi  Stockholm Dorugunda (Mart 2001), AB
Komisyonunca hazirlanan “Egitim- Ogretim Sistemlerinin Gelecekteki Somut
Amaglar1” isimli rapor tartisilmis ve Lizbon hedeflerine ulasma idealinin
geregi  olarak, i¢c stratejik hedef belirlenmistir. Bunlar, Avrupa
tilkelerinde(Tuzcu,2005,5,63);

-Egitim-6gretimin niteliginin ve etkinliginin artirilmas,
-Egitim-6gretim  sistemlerine herkesin erisiminin ve yararlanmasinin
saglanmasi,

-Egitim-6gretim sistemlerinin diinyaya agilmasidir.

Avrupa Konseyi Barselona Dorugunda (Mart 2002) ise, Lizbon siirecinin
onemi vurgulandiktan sonra, “2010 yilina kadar, Avrupa egitim-6gretim
sistemlerini diinyanin en nitelikli sistemi yapma (diinyanin kaynak/referans
gosterdigi sistem haline getirme)” hedefi belirlenmistir. Diger bir deyisle, Lizbon
ve Stockholm Kararlar1 yoniinde egitim- 6gretim sistemlerine iliskin genis
kapsamli bir stratejinin uygulamaya konulmasi kararlagtirilmistir. Anilan i
temel hedef, on {i¢ somut alt hedefe ayrilmis ve her bir hedefin
gerceklestirilmesine iligkin gostergeler belirlenmistir. Bu

hedefler(Tuzcu,2005,5.63):

- Ogretmen ve egitmenlerin yetistirilmelerini ¢agin kosullarma uygun
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hale getirmek,

- Bilgi toplumu igin temel becerileri gelistirmek,

- Bilisim teknolojilerine herkesin ulasabilirligini saglamak,

- Matematik, fen bilimleri ve teknoloji alanlarini gelistirmek ve bu
alanlara ilgiyi artirmak,

- Finans ve insan kaynaklarinin en iyi sekilde kullanimini saglamak,

- Ogrenme ortamlarini herkese agmak,

-Ogrenmeyi daha cekici hale getirmek,

- Etkin yurttaglig1, firsat esitligini ve toplumsal uyumu desteklemek,

-Egitim-6gretim sistemi 1ile ¢alisma yasami, bilimsel arastirmalar
ve toplum arasinda baglantilar kurmak ve giiclendirmek,

- Girisimcilik ruhunu gelistirmek,

- Yabanc1 dil 6grenimini gelistirmek,

- Ulkeleraras1 hareketliligi ve degisimleri artirmak,

- Avrupa isbirligini gii¢lendirmektir.

Egitim-0gretim sistemlerinde 2010 yilina kadar gergeklestirilecek ii¢
stratejik ve on ii¢c somut hedef asagida ayrintili bir bigimde verilmektedir
(Tuzcu,2005,5.64-71):

|. Stratejik Hedef: Egitim-Ogretimin Niteligini ve Etkinligini Artirma

Bu stratejik hedef baglamindaki bes somut hedef soyledir:

1. Ogretmen ve Egitmenlerin Yetistirilmelerini Cagm Kosullarma Uygun
Hale Getirme

Bu konudaki hedefler soyle siralanabilir:

- Ogretmenler ve egitmenlerin bilgi toplumundaki degisen rollerini goz
oniine alarak yeterliliklerinin belirlenmesi,

- Ogretmen ve egitmenlerin  bilgi toplumundan beklentilerini

karsilarken yasam boyu Ogrenme perspektifinde destekleyici kosullarin
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olusturulmasi,

- Meslegi cekici hale getirerek, her dalda ve o6gretim diizeyinde yeterli
ogretmene ulagacak odnlemlerin alinmasi,

- Diger alanlarda mesleki deneyimi olanlarin egitim-6gretim
meslegine ¢ekilmesi. Bu konudaki gostergeler soyle siralanabilir:

- Nitelikli 6gretmen ve egitmenlerin azligi/fazlaligi,

- Ogretmen ve egitmenlerin egitim programlarma katihmina iliskin
sayisal gelismeler,

- Stirekli egitim ¢aligmalarina katilan 6gretmen ve egitmenlerin orani.

Bu konudaki iyi uygulamalarin degisimi i¢in ana temalar sdyle siralanabilir:

-Ogretmen ve egitmen yetistirme programlarinin degerlendirilmest,

- Ogretim diizeylerine gore dgretmenlik ve egitmenlik kosullari,

- Ders ve Ogretim planlarina, bilgi ve iletisim teknolojilerinin, yabanci
dillerin, Avrupa egitim olgiitlerinin ve kiiltiirler aras1 egitimin alinmasi,

- Ogretmenlik siirecinde mesleki ilerleme sistemi,

- Ogretmenlerin calisma kosullarinin iyilestirilmesi.

2. Bilgi Toplumu igin Temel Becerileri Gelistirme
Bu konudaki beceri alanlar1 s6yle siralanabilir:

- S6zel ve matematiksel beceriler (temel beceriler),
- Matematik, fen ve teknolojide temel yeterlilikler,
- Yabanc diller,

- Bilgi ve iletisim becerileri ve teknoloji kullanimu,
- Ogrenmeyi dgrenme,

- Sosyal beceriler,

- Girisimcilik,

- Genel kiltiir.
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Bu konudaki hedefler soyle siralanabilir:

- Yeni temel becerilerin belirlenmesi ve geleneksel temel becerilerle
birlikte 6gretim programlarina alinmasi, 6grenilmesi ve yasam boyu siirdiiriilmesi,

- Ozel egitime gereksinimi olanlar, olanaklari elverissiz olanlar, okulu erken
terk edenler, yetiskinler vb. herkesin temel becerileri edinmesinin saglanmasit,

- Egitim-6gretimin siirdiiriilebilmesi ve istihdamin saglanabilmesi amaciyla

temel becerileri resmi olarak onaylanma sisteminin  gelistirilmesi.

Bu konudaki gostergeler sdyle siralanabilir:

- Ortadgretimi tamamlayanlarin sayisi,

- Ogretmenlerin yeni beceri gereksinimlerine gore siirekli egitimi,

- S6zel beceri basar1 diizeyleri (PISA),

- Matematiksel beceri basar1 diizeyleri (PISA),

- Basar1 diizeylerini 6grenmeyi 6grenme,

- Ortadgretimi tamamlamamis yetiskinlerin yas gruplarina gore

yetigkin egitimine katilma oranlari.

Bu konudaki 1y1 uygulamalarin degisimi i¢in ana temalar sdyle siralanabilir:

- Zorunlu egitimin sonuna kadar ana dil, yabanci dil ve matematik
performansi1 ve sonuglari,

- Okullar ve yetiskin egitim kurumlarindaki sozel ve matematiksel

gelisimler.

3. Bilisim Teknolojilerine Herkesin Ulasilabilirligini Saglama

Bu konudaki hedefler soyle siralanabilir:
- Bilisim teknolojileri ile e-6grenme siireglerinin  egitim-6gretim
uygulamalarinda en iyi sekilde kullanilabilmesi i¢in yeterli arag-gerecin ve egitim

yaziliminin saglanmast,
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- Biligim teknolojilerine dayali yeni egitim-0gretim tekniklerinin

en iyi sekilde kullanilmas.

Bu konudaki gostergeler soyle siralanabilir:

- Bilisim teknolojilerinin okullarda kullanimi konusunda yetistirilen
Ogretmenlerin oran,

- Caligmalarinda bilisim teknolojilerini kullanan 6grencilerin orani,

- Egitim-6gretim kurumlarinda bilisim teknolojilerinin kullanildig1 derslerin

orani.

Bu konudaki iyi uygulamalarin degisimi i¢in ana temalar sdyle siralanabilir:
- Okullardaki kaliteli donanim ve yazilimlar,

- Degisik derslerde bilisim teknolojilerinin kullanimi,

- Yaygin egitimde bilisim teknolojilerinin kullanimu,

- Egitimde bilisim teknolojileri kullaniminin, nitel agidan degerlendirilmesi.

4. Matematik, Fen Bilimleri ve Teknoloji Alanlarin1 Gelistirme ve Bu

Alanlara ilgiyi Artirma

Bu konudaki hedefler soyle siralanabilir:

- Kiiciik yaslardan itibaren matematik, fen bilimleri ve teknoloji alanlarina
ilgiy1 artirmak,

- Ogzellikle mesleki rehberlik ve damsmanlik  stratejilerinin
tasarlanmasiyla, gencleri kariyer olarak matematik, fen bilimleri ve teknolojiyi
secmeye yoOnlendirmek, buna nitelikli personel eksikligi bulunan arastirma ve
bilimsel alanlarda 6zellikle dikkat etmek,

- Matematik, fen bilimleri ve teknoloji Ogrencileri arasinda cinsiyet
dengesini saglamak,

- Matematik, fen bilimleri ve teknoloji dersleri igin yeterli sayida ve
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nitelikte 6gretmen yetistirmek.

Bu konudaki gostergeler soyle siralanabilir:

- Matematik, fen bilimleri ve teknoloji alanlarindaki ileri diizey
derslere katilanlarin sayisindaki artis (ortadgretimde ve yiiksekogretimde
cinsiyete gore),

- Matematik, fen bilimleri ve teknoloji alanlarindan mezun olanlarin
sayisindaki artis (cinsiyete gore),

- Toplumdaki bilim insanlari ve miihendislerin sayisindaki artis (cinsiyete
gore),

- Ortadgretim diizeyindeki matematik, fen bilimleri ve teknoloji

alanlarindaki nitelikli 6gretmenlerin sayisindaki artis.

Bu konudaki iyi uygulamalarin degisimi i¢in ana temalar sdyle siralanabilir:

- Ortadgretim programlarina bilimsel ve teknik derslerin alinmast,

-Okullarin, &grencileri matematik, fen bilimleri ve teknoloji
dersleri almaya yoOnlendirme amach stratejilerindeki ve bu derslerin

ogretimindeki durumlari.

5. Finans ve insan Kaynaklarinin En Iyi Sekilde Kullanimini Saglama

Bu konudaki hedefler soyle siralanabilir:

- Egitim-6gretimde niteligi artirmak ve genel erisimi saglamak amaciyla var
olan olanaklarin esit ve etkili bicimde dagitilmasiyla birlikte insan
kaynaklarina yapilan yatirimlarin artirilmasi,

-Avrupa’daki farkliliklar1 dikkate alarak birbirine uyumlu bir
nitelik saglama sisteminin gelistirilmest,

- Kamu-6zel sektor ortaklik potansiyelinin gelistirilmesi. Bu konudaki

gosterge sudur:
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- Insan kaynaklarina kisi bas1 yatirimdaki artis (yapisal gdsterge).

Bu konudaki iyi uygulamalarin degisimi i¢in ana temalar sdyle siralanabilir:
- Verilen egitimin niteligini artirmaya yonelik oto degerlendirme,

- Egitimde kamu ve 6zel sektor harcamalar1 (yapisal gosterge).

Il. Stratejik Hedef: Egitim-Ogretim Sistemlerine Herkesin Erisimini  ve

Yararlanmasini Saglama

Bu stratejik hedef baglamindaki tic somut hedef soyledir:

1. Ogrenme Ortamlarin1 Herkese Agma

Bu konudaki hedefler soyle siralanabilir:

- Var olan 6grenme firsatlarinin tiimiine iliskin bilgi, danigmanlik ve
rehberlik hizmetleri vererek yasam boyu 6grenmenin kapsamini genisletmek,

- Yetigkinlerin o6grenmeye etkin katilimlarimi ve Ogrendiklerini diger
sorumluluk ve ¢aligmalarla biitiinlestirmelerini saglayacak sekilde egitim-6gretim
yapmak,

-Bilgi  toplumunun gereksinimlerine  daha iyi yamit verebilmek
amactyla 6grenmeye herkesin erisimini olanakli kilmak,

- Herkes i¢in esnek 6grenme yollar1 gelistirmek,

-Cesitli tlir ve diizeylerdeki egitim-0gretim kurumlar1 arasinda yasam

boyu 6grenmeye iliskin baglar kurmak ve gelistirmek.

Bu konudaki gosterge sudur:

- Egitim-6gretime katilan 25-64 yas grubu niifusun orani (yapisal gosterge).
Bu konudaki 1y1 uygulamalarin degisimi i¢in ana temalar sdyle siralanabilir:

-Katilanlara ~ ¢ocuk bakimi  hizmetlerinin  ve  esnek  Ogrenme

saatlerinin sunulmasi,
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- Calisanlara sunulan egitim izni olanaklart,
- Onceki egitimin gegerliligini onaylama,

- Yetiskinlere fon ve 6zendirme araglari.

2. Ogrenmeyi Daha Cekici Hale Getirme

Bu konudaki hedefler soyle siralanabilir:

- Genglerin, zorunlu egitim sonrasinda  egitime devam etmeye
Ozendirilmesi, yetiskinlerin ise yasamlari boyunca Ogrenmeye katilmaya
Ozendirilmesi,

- Yaygin Ogrenme deneyimlerinin resmi  gegerliligini  saglama
yollarinin gelistirilmesi,

- Orgiin egitim sistemlerinde ve disinda 6grenmeyi daha cekici hale
getirme yollarinin bulunmast,

- Herkes i¢in 6grenme kiiltiirinlin olusturulmast ve 6grenmenin toplumsal

ve ekonomik yararlarinin farkinda olunmasinin saglanmasi.

Bu konudaki gostergeler soyle siralanabilir:

- Yas gruplarina gore ¢aliganlarin egitimde harcadiklari ig saatlerinin orani,
- Yiiksekogretime katilim oran,

- Zorunlu egitimi tamamladiktan sonra egitime devam etmeyen 18-

24 yas grubu niifusun orani (yapisal gosterge).

Bu konudaki iyi uygulamalarin degisimi i¢in ana temalar sdyle siralanabilir:
- Ogrenciyi motive etmeye yonelik egitim kurslari,
- Uzaktan 6grenme olanaklari,

- Edinilen deneyimlerin kabulii.
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3. Etkin Yurttashgi, Firsat Esitligini ve Toplumsal Uyumu Destekleme

Bu konudaki hedefler soyle siralanabilir:

- Insanlar1 etkin yurttashga hazirlamak iizere, demokratik degerlerin
ve demokratik katilimin tiim okullarda etkin bir bigimde 6gretilmesi,

- Egitim-6gretimin ~ amaglarinda ve isleyis siirecinde, firsat esitligi
diistincesinin tam olarak yer almasi,

- Elverissiz olanaklara sahip olanlarin ya da yetersiz hizmet verilenlerin,
beceri egitimine esit erisiminin saglanmast ve Ogrenmeye katilmaya

Ozendirilmesi.

Bu konudaki gosterge sudur:
- Zorunlu egitimi tamamladiktan sonra egitime devam etmeyen 18-24 yas

grubu niifusun orani (yapisal gosterge).

Bu konudaki 1y1 uygulamalarin degisimi i¢in ana temalar sunlardir:

- Ogrencilerin, ailelerin ve diger ilgililerin okul yonetimine katilimi,

- Yiiksekogretime ve siirekli gretime katilimda cinsiyet esitligi,

-Olanaklar1  elverigsiz ~ gruplarin  egitim-6g8retime erisimi ~ ve
kaynastirilmast modelleri, orgiin 6gretim nitelikleri edinmelerini 6zendirme

modelleri.

I11. Stratejik Hedef: Egitim-Ogretim Sistemlerinin Diinyaya Agilmasi

Bu stratejik hedef baglamindaki bes somut hedef soyledir:

1. Egitim-Ogretim Sistemi ile Calisma Yasami, Bilimsel Arastirmalar ve

Toplum Arasindaki Iliskilerin Genisletilmesi ve Giiglendirilmesi
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Bu konudaki hedefler soyle siralanabilir:

- Egitim-6gretim sistemleri ile toplumun geneli arasinda yakin isbirligi
gelistirmek,

- Kargiliklt yarara dayali olarak, her egitim-6gretim kurumu ile
firmalar ve arastirma kurumlar1 arasinda ortakliklar kurmak,

- Temel egitim ve isyerinde egitim dahil, ilgililerin egitimi gelistirmedeki

rollerini artirmak.

Bu konudaki gosterge soyledir:
- Temel 6gretimde yerlestirme diizenlemelerinden yararlanan 6grencilerin

ve stajyerlerin orani.

Bu konudaki iyi uygulamalarin degisimi i¢in ana temalar sdyledir:

- Ailelerin okul yasamima ve genel olarak cocuklarinin 6grenmesine
katilimai,

- Yerel temsilcilerin okul yagamina katilimz,

- Yerel kurumlar, kuruluslar ve sivil toplum orgiitleriyle okullarin isbirligi,

-Egitim-08retim  kurumlariyla isyerlerinin  igbirligi  (6rnegin
yerlestirme ve 6gretim firsatlarinda),

- Ogretmenlerin, isyeri igbirligiyle diizenlenen ve gerceklestirilen
ogretime katilimi,

- Egitim kurumlarinin, egitim sistemi disindakilere ¢ekici hale

getirilmesi konusunda yapilan tanimlayici ¢aligmalar.

2. Girigimcilik Ruhunu Gelistirme

Bu konudaki hedefler soyle siralanabilir:
-Egitim siirecinde girisimcilik, yenilik¢ilik ve yaraticilik duygusunun
gelistirilmesi,

- Bir ig kurmak ve yiiriitmek i¢in gerekli becerileri kazanmanin
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saglanmasi. Bu konudaki gostergeler sunlardir:
-Bilgi toplumunda sektoérler itibariyle kendi isyerine sahip olanlarin
orani(dzellikle 25-35 yas grubunda),

- Isyeri kurmada damigmanlik ve rehberlik veren egitim kurumlarmin oran.

Bu konudaki 1yi uygulamalarin degisimi i¢in ana temalar sdyledir:

-Is kuran genglerin sektorler itibariyle nitel olarak degerlendirilmesi, bu
igyerlerinin yasama yetenegi,

- Kendi igini kurmay1 6zendirme,

- Egitimin cesitli diizeylerinde girisimcilik 6gretimi.

3. Yabanci Dil Ogrenimini Gelistirme

Bu konudaki hedefler soyle siralanabilir:

- Ana dile ek olarak herkesi iki ya da daha ¢ok dil 6grenmeye 6zendirmek
ve her yasta dil 6grenmenin 6neminin anlagilmasini saglamak,

-Okullan etkili 6gretim yontemleri kullanmaya 6zendirmek ve yasamin
daha sonraki asamalarinda da dil 6grenmeye devam edilmesini 6zendirmek.

Bu konudaki gostergeler soyledir:

- 1ki dilde yeterlilik diizeyine ulasan dgrencilerin oran,

-Ogrettikleri dil ya da kiiltiiriin yasandigi iilkeye giden ya da temel egitim

ve hizmet i¢i egitim programlarina katilan 6gretmenlerin orani.

Bu konudaki 1y1 uygulamalarin degisimi i¢in ana temalar sdyledir:
- Dil 6grenme yontemleri,
- Erken yasta yabanci dil 6gretimi,

- Yabanci dil 6grenimini 6zendirme yollari.
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4. Ulkeler Arasi Hareketliligi ve Degisimleri Artirma

Bu konudaki hedefler soyle siralanabilir:

- Bireylere ve egitim-0gretim kurumlarina, {ilkeler arasi hareketlilikten
yararlanma olanaklar1 saglanmasi ve hareketliligi engelleyen etmenlerin
azaltilmasi,

- Avrupa genelindeki dolagim yogunlugunun, yoniiniin, katilim oranlarinin

ve niteliginin izlenmesi,

- Dolagimla elde edilen yeterliliklerin gecerliliginin ve tanimmasinin
saglanmast,

- Avrupa egitim-0gretim sistemlerinin diinyada daha ¢ok taninmasinin
saglanmast ve diinyanin diger bolgelerindeki oOgrenci, bilim insant ve

arastirmacilarin Avrupa’ya ¢ekilmesi.

Bu konudaki gostergeler sunlardir:

- Ogrenimlerinin bir kismmi bir AB iilkesinde ya da iigiincii bir iilkede
stirdiiren 6grencilerin ve stajyerlerin orani,

- Diger bir AB iilkesinden istthdam edilen 6gretmenlerin, bilim insanlarinin
ve arastirmacilarin orani,

- AB ve AB disindan gelen 6grencilerin ve stajyerlerin sayis1 ve dagilimi.
Bu konudaki iyi uygulamalarin de8isimi i¢in ana temalar soyledir:

- AB ve ulusal degisim programlarimin finansmani, bunlara katilim ve
cografi dagilima,

- Hareketlilik sirasinda saglanan sosyal katkilar (sehir i¢i ulagim, miizelere
girig vb)

- EUROPASS’1n sonuglarinin ve gelisiminin degerlendirilmesi,

- AB ve liye iilkelerin hareketlilik olanaklar1 hakkinda bilgi ve kosullart,

- Mesleki egitimde Avrupa Kredi Transfer Sistemi,

- Mesleki egitimde “sertifika eki” gelistirilmesi (yiiksekdgretimdeki diploma
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ekine benzer
- Yabanci bir tilkedeki egitim-6gretim sirasinda verilecek ulusal mali

yardimlar.

5. Avrupa Isbirligini Giiglendirme

Bu konudaki hedefler sdyle siralanabilir:

- Avrupa’da egitim-6gretime devam ve isttihdam amaciyla tanima
stireclerinin etkinliginin ve zamanlamasinin gelistirilmesi,

- Niteligin gelistirilmesi  ve akreditasyon amaciyla, sorumlu
kuruluslar ve yetkililerle isbirliginin gelistirilmesi,

- Avrupa agik egitim alani olusturulmast amaciyla egitim-6gretim
firsatlar1 ve yapilar1 hakkindaki bilgilerde seffafligin saglanmast,

- Egitim-0gretimde Avrupa boyutunun yayginlastirilmast.

Bu konudaki gostergeler sunlardir:

- Bir baska AB iilkesinde ya da figiincii bir iilkede lisans ve lisansiistii
Ogretim goren Ogrenci ve arastirmacilarin orant,

- Avrupa’dan ortak derece alan mezunlarin orant,

-ECTS ya da EUROPASS kapsaminda olan ya/ya da

diploma/sertifika eki almakta olan 6grencilerin ve stajyerlerin orani.

Bu konudaki 1y1 uygulamalarin degisimi i¢in ana temalar sdyledir:

- Yiiksekogretimde akreditasyonun yayginlastirilmast,

-Uluslararast taninirligt olan Avrupa’daki ortak kurslarin  ve
derecelerin  yaygimlastirilmasi,  ilgili  pazarlama  girisimlerinin
yayginlastirilmasi,

- Egitim-0gretime Avrupa boyutunun katilmasi.

AB Antlagmasi’nda, egitim-0gretim sistemlerinin igerik ve Orgiitlenmesi

konusundaki tiim sorumlulugun {iye iilkelerde oldugu belirtmektedir (md.149-
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150). Bu nedenle, Avrupa egitim-6gretim hedeflerini gerceklestirecek olanlar,
oncelikle tiye iilkelerdir. Anilan hedeflerin gergeklestirilmesi siirecinde tutarli ve
genis kapsamli stratejilerin gelistirilmesi i¢in koordinasyonda seffaflik yontemi
kullanilmaktadir. Koordinasyonda seffaflik, AB’nin temel hedeflerine ulasmasi
icin en 1iyi uygulamalar1 paylasip yayarak daha fazla biitiinlesmenin

saglanmasidir(Tuzcu,2005,572).

“Avrupa Birligi’nin egitim politikas1 en genel anlamda su temel ilkelere
dayandirilmaktadir: Tek bir Avrupa icin egitim, 6grenen toplum, yiiksek kalitede
egitim, siirekli egitim, egitimde firsat esitligi, egitimde ve mesleki yoneltmede
isbirligi, karsilikli deneyim paylasimi, oOrglin egitimde, agiklik ve isbirlikei
yontemlerinin desteklenmesi, interaktif O6gretim yoOntemlerinin gelistirilmesi,
okullarda 6z degerlendirmeye dayali yontemin 6zendirilmesi, siirekli egitim”

(Gtilcan, 2005: 41).

“Egitim bakanlarindan olugsan Avrupa Birligi Bakanlar Konseyi
toplantilarinda antlasmada yer alan boyutlarin agilimi su alt bagliklar halinde
verilebilir: Egitim ve dgretim sistemlerinin amaglari/egitim planlamasi. Ogretmen
ve Ogrencilerin lye {lilkeler arasi dolasimi, diplomalarin taninmasi, yabanci dil
ogrenimi ve dgretimi. Okul egitimi ve yiiksekogretimde kalitenin gelistirilmesi.
Egitim programlari: Socrates, Leonardo da Vinci, Youth for Europe, yasam boyu
ogrenme, egitim ve Ogrenim alaninda egitim teknolojisinin kullanimi, bilgi ve
iletisim teknolojileri konusunda 6gretmenlerin egitimi. Istihdam ve egitim, egitim
ve Ogretimde isbirligi. Yabanci diismanligi ve irk¢ilik problemi. Okulda giivenlik,

Avrupa Birligi vatandaslig egitimi” (Topsakal, 2003: 76).

Avrupa egitim hedeflerinin gergeklestirilmesi siirecinde ulusal diizeyde
alinacak kararlarin ve izlenecek politikalarin, yurttasa en yakin ve en etkili
yonetim birimince alinmasi Ongoriilmektedir. Olanakli oldugunca AB

miidahaleleri simirlandirilmakta ve bu alanda yetki ve sorumluluklar {ilkelere
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birakilmaktadir. Diistik performans diizeyindeki iilkeler, ortak Avrupa hedeflerine
ulagmak icin daha c¢ok caba gosterecekler, yiiksek performans diizeyindeki

tilkeler de bu performanslarini siirdiireceklerdir(Tuzcu,2005,5.72).

Sonug Olarak;

AB, 2010 yilina kadar ulasacagi ekonomik ve toplumsal diizeyi ve
bu diizeye ulasma siirecinde egitimden beklenilenleri net olarak ortaya
koymustur. Bu hedefler, cagdas bir egitim politikasinin yansimalaridir.
Tiirkiye ise heniliz somut egitim hedeflerini belirleyememis, bu hedeflerin
gerceklesme oranina iliskin bir izleme-degerlendirme sistemi

kuramamistir(Tuzcu,2005,5.72).

Lizbon egitim hedeflerine ulasilmasi igin kullanilan en 6nemli araglar

AB egitim programlaridir.

2.5.AB EGITiM AMACLARINI GERCEKLESTIRMEK iCiN
UYGULAMAYA KONAN PROGRAMLAR

Avrupa Birligi ile Birlikte aday ilkelerin egitim ve ogretim
alanindaki sistemleri farkliliklar gostermektedir. Bu nedenle, farkli iilkeler
ve bu dlkeler igerisindeki farkli sektorler; mesleki nitelikleri, vasiflari ve
tinvanlart belirleyen ortak bir terminoloji olusturamamislardir. Diger taraftan
farkli tilkelerde edinilen tecriibeler paylasilamamaktadir, hatta bir iilke
icerisinde yapilan arastirmalar ve ortaya konan yeni gelismeler o iilke
icerisinde bile yeterince yayginlastirilamamaktadir.  Bu ortak sorunlarin
iistesinden gelmek ve ortak zekayr daha iyi kullanarak ve egitim-6gretim
alaninda AB’nin olusturulmasina yardim etmek amaciyla AB Programlar:
yiiriitiillmektedir (DPT 2005, s.5).
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Programlarin  ortak yonleri, insan, ozelde genglik ve egitim
boyutunu amaglayan  kurumsal isbirligini  desteklemeleri, bu bireyler
tizerinde Avrupa kavramimin somuta indirgenmesi ve etkilerinin uzun dénem
hissedileceginin bilinmesidir (IKV, 2004, s.42-43). Programlar proje temelli
olarak islemekte ve ortaklar arasinda Karsilikli yarari gozetmektedir, bir
yardim programi degildir. Bu anlayis sonucu tilke bazinda yapilmasi
gereken finansal katkiya ek olarak projeyi yiritecek  kurumlarm  da
Avrupa Birliginden ortak arayiglari sirasinda talep edilmeleri gerekecektir.
Bu da degisim gereksinimini, acik gorisliligi ve temel diizeyde Kkarsi taraf
hakkinda bilgi edinilmesini zorunlu kilmaktadir (AB Biilteni,2005, s.13-14).

Her bir programin kendine has 6zel amaglart olmasina ragmen, hepsinin
bir takim ortak ozellikleri de bulunmaktadir. Timi insan hareketliligi, pilot
projelerin  olusturulmasi, fikir ve uygulamalarin degis tokus edilmesini
desteklemek {izere tasarlanmistir. Programlar biitiin diizeylerde nitelik igin
cabalayan ve yenilikleri destekleyen Avrupa diizeyinde isbirligini tesvik etmek
icin distiniilmustir. Programlarin Tirkiye de dahil olmak tizere, AB ile ortakhik
anlasmalari olan pek c¢ok iilkeye acik olmasi ve genis sayida aktor ve
organizasyonun katilimi1 amaglanmistir. Programlar, firsat esitliginin artirilmasi,
aktif vatandaglik fikri, ¢ok kiiltirli bir olusumda bilgi edinme, hem egitim hem
ogretimi  kapsayan hayat boyu o6grenme kavrami gibi temel degerleri

giiclendirmeyi amaglamaktadirlar (IKV, 2004, s.43).

Ozetle Topluluk Programlarinin genel amaci;

« Ulkeler arasindaki isbirligini gelistirmek,

« Egitimde kaliteyi artirmak,

= Avrupa’nin gelecekteki yoneticileri olarak genglerin Avrupa boyutuyla
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yetistirilmelerini saglamak,

« Vatandaslarin birbirlerini daha yakindan tamimalariyla farkli kiltir, dil
ve anlayiglar arasinda etkilesimi gelistirerek dil, din, irk ve cinsiyet ayirimi
yapmadan bir Avrupa bilinci benimsetmek ve karsilikli olarak basarili
uygulamalar1 ve deneyimleri paylasmaktir (ABEGPM, 2005, s.6).

2.5.1.Sokrates Programi

Avrupa Birligi’nin Genel Egitim programina verdigi ad Socrates’tir.
Socrates’in daha oncede belirttigimiz gibi Antik Yunan’da savundugu
diisinceler ve Avrupa Birligi egitim tarihi i¢indeki 6nemli rolii g6z ardi
edilemez. “En iyi bildigim sey, hi¢bir sey bilmedigimdir” sozii ile taninan
Socartes’in diyalog, diyalektik, soru-cevap gibi egitime 6zgiin Katkilar1 vardir.
“Avrupa Ogretim programi i¢in onun adinin secilmesinin nedeni ‘kendini tani’

soziidiir” (Avrupa Komisyonu Tiirkiye Temsilciligi, 2004: 2).

Sokrates Programi her yastaki ve diizeydeki egitimi kapsayan,
egitimde Avrupa Boyutu’ nu getirmeyi, katilimci tlkeler arasindaki
ishirligini giiglendirerek egitimin kalitesini arttirmay: amaglayan bir programdir
(Duman, 2001, s.36).

Program bir bilgi Avrupa’s1 gelistirmek ve boylece yeni yiizyilin temel
sorunlarma daha iyi karsilik vermek; yasam boyu &6grenmeyi desteklemek,
herkesin egitime, nitelik ve beceri elde etmeye erisimini tesvik etmek igin
olusturulmustur (http://europa.eu.int/comn/ education/newprogr/ index.htm,
2011).
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Sokrates Programi’nin  Amaglart  (http://.tubitak.gov.tr/ btpd/btspd/
platform/akred/bol5.html, 2011):

 Egitimin tim diizeylerinde Avrupa Boyutu’ nun giiclendirilmesini

saglayarak Avrupalilik ruhunun giiclendirilmesi,

«  Topluluk dilleri hakkinda say1 ve kalite bakimindan bilginin
gelistirilmesi ve vatandasglar arasinda karsilikli anlasma ve yakinligin

artirillmasi,

« Egitimin tim dizeylerinde iye {lke Kkuruluslart arasindaki

ishirliginin yogunlastiriimasi,

- Ogretmen mobilitesini tesvik ederek yeteneklerinin

artirilmas:  ve ¢alismalarina Avrupa boyutunun kazandirilmasi,

«  Ogrenci mobilitesini dzendirerek, onlara calismalarinm bir kismin

baska bir tiye iilkede yapma imkaninin taninmas,

» Topluluk o&grencileri arasinda iliskiler kurarak egitimde Avrupa

boyutunun tesvik edilmesi,

»  Diplomalarin, 6grenim sirelerinin ve diger niteliklerin karsilikli

taninmasini saglayarak egitimde Avrupa isbirligi alaninin kurulmasi,

«  Acik ve uzaktan egitimin tesvik edilmesi,

. Bilgi ve tecriibe degisiminin giiclendirilmesi.
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Program kapsaminda desteklenen faaliyetler su sekilde siralanabilir: (DPT,
2005, s.8)

= Avrupa'da, egitim alaninda insanlarin ilkeler istii (tilkeler arasi)

hareketliligi,

-  Egitim alaninda yeniligi ve kaliteyi artirmay: hedefleyen, iilkeler
st isbirligi ve ortakliklara dayanan projelerin gelistirilmesi,
< Yabanci dil yeteneklerinin gelistirilmesi ve farkli kiilttirlerin

anlasilmasi,

= Egitimde bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullanima,

»  Karsilikli bilgi, tecriibe ve iyi uygulama orneklerinin

aktarimin1 kolaylastiran tlkeler tstii isbirligi ve iletisim aglari,

-« Egitim sistemleri ve politikalarmin  karsilagtirmali  olarak

incelenmesi ve gozlenmesi,

Karsilikli bilgi degisimi ile yeniliklerin ve iyi uygulama
orneklerinin yayimina yonelik faaliyetler

Sokrates Programi’nin yiiriitilmesini Avrupa Komisyonu tstlenmistir.
Komisyon, Avrupa diizeyinde egitimle ilgili toplumsal ortaklara ve
baglantili derneklere danisarak gorislerin  dikkate alinmasimi ve program
kapsamindaki eylemlerin yiiriitiillmesini saglamakla sorumludur (Duman, 2001,
s.37). Komisyon ayrica, katilimci lkelerle isbirligi  yaparak program
kapsaminda  desteklenen eylemler hakkinda uygun bilgi, yayin ve izleme

etkinliklerinin vyiiritilmesinden de sorumludur (DPT, 2003, s.5).
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Programin yiriitiillmesinde katilimci {ilkelere de goérev diismektedir.
Katilimcr  iilkeler, programin ilgili tye dlkeler diizeyinde ulusal
uygulamalarla  uyum i¢inde, ilgili biitin taraflar1 igerecek sekilde verimli
isletimi igin gerekli onlemlerin alinmasindan; program eylemlerinin ilke
diizeyinde koordineli isletimini saglayacak uygun yapilarin yani ulusal
ajanslarin olusturulmasindan, bu programa erisimi engelleyecek yasal ve
yonetsel engellerin giderilmesi igin gerekli islemlerin yapilmasindan ve iilke
diizeyinde diger topluluk programlariyla potansiyel enerjinin yasama
gecirilmesinden  sorumludurlar (Duman, 2001, s.37). Ayrica Socrates
Programi’nin  yiritilmesi ve isletilmesi icin ti¢ yap: daha olusturulmustur.
Bunlar; Socrates Komitesi, Ulusal Ajanslar ve Teknik Yardim Ofisi’dir
(http//ua.gov.tr.,2011).

Socrates programinin bes temel hedefi vardir. Bunlar:

“Tam egitim seviyelerinde Avrupa boyutunu gii¢lendirmek, Avrupa
dillerine yonelik bilginin gelistirilmesi, egitim vasitasi ile katilimci tilkeler
arasindaki isbirligini ve hareketliligi desteklemek, egitim alaninda
yenilikleri tesvik ederek egitim kalitesini arttirmak, egitim alaninda yer
alan tim kamu ve 6zel kurum ve kuruluslar icinde firsat esitligini
desteklemek” (AB Genel Egitim Programi 2. asama: 2000-2006 -
Socrates, 2004: 3).
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Sokrates programi sekiz adet eylemden olusmaktadir. ilk iic eylem
yasam boyu 6grenme siirecini olusturan ii¢ doneme tekabiil etmektedir: Okul,

iniversite ve yetiskin egitimi.Digeri besi yatay eylemlerdir (http://europa.eu.int/

comm/ programmes/sokrates/ sokrates_en.html, 2011).

. Comenius: Okul egitimi

. Erasmus: Yiiksek 6gretim

. Grundtvig: Yetiskin egitimi ve diger egitim yollan

. Lingua: Avrupa dillerini 6grenme ve 6gretme

. Minerva: Egitimde bilisim ve iletisim teknolojileri

. Egitim sistemleri ve politikalarinin gézlemlenmesi ve yenilenmesi

. Diger Avrupa programlariyla ortak eylemler

o N o oA W N

. Bunlar1 destekleyici tedbirler.

Socrates programinca desteklenen faaliyetler sunlardir:

“Egitim kiiresi igerisinde yer alan insanlarin Avrupa’da iilkeler arasi
hareketliligini, egitim alanindaki yeniliklerin ve kalitenin paylasiimasina
yonelik iilkeler arasi ortakliklar1 amaglayan pilot projeleri, dil
becerilerinin ve farkl kiiltiirlerin anlasilmasinin tesvik edilmesi, egitim
alaninda Bilgi ve Iletisim Teknolojilerinin kullanimini, bu alanda érnek
uygulamalarin ve deneyimlerin karsilikli degisimine yonelik tilkeler arasi
isbirligi aglarinin  kurulmasim, egitim sistemleri ve politikalarinin
kargilastirmali analizini ve  gozlemini, onemli yeniliklerin ve iyi
uygulamalarin yayginlastiritlmas1 ve karsilikli bilgilendirmeye yonelik
tasarlanmig faaliyetleri, desteklemektedir” (AB Genel Egitim Program: 2.
asama: 2000-2006 - Socrates, 2005: 4).

59


file:///C:/Users/SSK/Desktop/YÜKSEK%20LİSANS/SELÇUK%20TEZ%20ÇALIŞMALARI/SELÇUK%20%20TEZ/(http:/europa.eu.int/%20comm/
file:///C:/Users/SSK/Desktop/YÜKSEK%20LİSANS/SELÇUK%20TEZ%20ÇALIŞMALARI/SELÇUK%20%20TEZ/(http:/europa.eu.int/%20comm/

2.5.1.1. Comenius (Okul Egitimi)

Amos Comenius 1592 Oliim:1670) yilinda, bugiinkii Cek Cumhuriyeti
sinirlart igerisinde dogmus, din bilimci, diisiiniir ve pedagogdur. “Tam bir insan
potansiyeline ulasmanin ve uyumlu bir yasam siirdiirmenin tek yolunun egitim
olduguna inanmisti. Comenius ayni zamanda evrensel insan haklari, uluslar
arasinda birlik ve baris igin yilmadan calisan bir kisidir” (AB Genel Egitim
Programi 2. asama: 2000-2006 - Socrates, 2004: 10).

“Hem ogretmenler hem de 6grenciler; iletisim ve sunum becerileri,
karar verme, problem ¢6zme, uyusmazlik yonetimi, yaraticilik, takim
calismasi ve dayanmsma gibi hem kisisel hem de mesleki yasamla
ilgili  olarak yeni  beceriler kazanmaktadirlar. Yeni Yabanc: diller
ogrenmekte ya da zaten bilmekte olduklar1 dilleri kullanma firsat1 elde
etmektedirler. Bu tiir faaliyetler sonucunda ortaya ¢ikan kigisel gelisim ve
basar1 hissi, bir yandan motivasyonun artmasini saglarken bir yandan da
calismalardan zevk alinmasmi saglamaktadir” (Okullar Igin El Kitab
Comenius 1,, 2004: 8).

Comenius, okul oncesi, ilk ve ortadgretime agirlik veren bir programdir.
Bu baglamda genis Kitlelere hitap etmektedir (Moroglu, 2002, s.77). Program bu
egitim toplulugundaki herkesi -6gretmenler, egitim personeli ve &grenciler-
kapsamaktadir. Ayrica ebeveyn organizasyonlari, sivil toplum kuruluslari, yerel
otoriteler, is diinyas1 ve sosyal ortaklar gibi okul disindaki organizasyonlari
da dahil etmektedir (IKV,2004, s.56).

Comenius programmin amaci, okul egitiminde Kkaliteyi artirmak,
Avrupalilik boyutunu giiglendirmek ve lisan 6grenimini tesvik etmektir. Bunun
disinda, Avrupa vatandashiginin temelini olusturan ¢ok kiltirliiliikk baglaminda

ogrenme, engelli gruplarin  desteklenmesi,  okullardaki  basarisizhk  ve
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toplumdan  diglanma ile miicadele ve egitimde firsat esitligi gibi 6nemli

konular da vurgulanmaktadir (Sahin,2004, s.50).

Comenius, okul egitiminin  Kalitesinin yiikseltilmesine  ve okul
egitimindeki Avrupa boyutunun giiclendirilmesine yonelik olarak: (Moroglu,
2002, s.81-82)

e  Ulkeleraras1 karsihkli ishirligi ve egitim kurumlar1 arasinda

karsilikli 6gretmen, 6grenci degisimine,

= Yeni 6gretim yontem ve materyallerin gelistirilmesi ve yaratilmasina,

e« Okul yonetimindeki yeniliklerin ve faydali uygulamalarin
tilkeleraras: karsilikli paylagimina,

< Egitimsel dislama ve okul basanisizligi ile miicadelede

kullanilan yontemlerin gelistirilmesi ve paylasimina,

e Ozel egitim ihtiyaglar ile 6grencilerin sisteme kazandirilmas: igin

yapilan ¢alismalara,
. Okul egitiminde ve sektorde ¢alisan personelin egitimi igin

bilgi ve iletisim teknolojilerinin  kullanimina, katkida bulunmayi
hedeflemektedir.
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Comenius  Avrupa’daki  okul egitimi icinde dil 6greniminin
gelisimine  asagidaki  hedefler  ¢ercevesinde  katkida  bulunmaktadir
(http://europa.eu.int/comm/ education/ programmes/ sokrates/comenius, 2011).

= Auvrupa dillerinin yabanc: dil olarak 6gretim kalitesinin artirilmast,

< Dil 6gretmenlerinin 6gretme becerilerinin artirilmasi,

e Az kullanilan ve az ogretilen dillerin  &gretmenlerinin  dil

becerilerinin artirilmasi,

«  Ogretilen yabanci dillerin farkhligmin artirilmast,

- Biitiin 6gretmenlerin  ve o&grencilerin  bildikleri yabanci dil

sayr Ve standardini artirmalarimi desteklemekte ve tesvik etmektedir.

Comenius, Avrupa okul egitiminde kiiltiirleraras: bilinci artirmak igin
ilkeleraras: ¢esitli etkinliklerle katkida bulunmaktadir. Hedeflenenler ise;
(Moroglu,2002, s.82-83)

»  Degisik kiiltirlerin zenginlik bilincini desteklemek,

e Okul egitimi alamnda  kiiltirlerarasi  egitim  alanindaki

becerilerini artirmak,

e Ogretmenlerin kiiltiirleraras: egitim alanindaki becerilerini artirmak,

-  Xenohobia (sovenizm) ve irk¢ilikla miicadeleye destek vermek,

Gogmenlerin, mesleki gezginlerin, ¢ingenelerin  ve seyahat
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edenlerin ¢ocuklarmin egitimini artirmak.

Comenius Programi’ninuygulanmasinin genelsorumlulugu Avrupa
Komisyonu’ndadir. Programinoperasyon yonetimi Komisyon tarafindan
yiriitilmekte olup, ulusal vyetkililer ve kurumlarin yardimi ve toplumsal
seviyede teknik yardim ofisi ile yapilmaktadir (Moroglu, 2002, s.82-83).
Katilimci tlkeler ulusal ajanslar  kurmak  suretiyle programin  ulusal
seviyede esgidim ig¢inde yiritilmesi i¢in destek verilmektedir. Ulusal
kurumlarin projelerin secimi, yardimlarin paylasimi igin belli bazi
yiikiimliliiklerinin -~ yant swra , izleme ve finansal yonetim gorev ve
sorumluluklari bulunmaktadir(http://europa.eu.int/comm/education/ programmes

/sokrates/comenius/moreabou_en.html,2011).

Comenius Programi ii¢ ana alani igermektedir:
(http://europa.eu.int/comm/education/programmes/sokrates/comenius/moreab
ou_en.html, 2011).

1. Okul Ortakhklari Saglamak ( Okul Ishirligi) : Topluluk, okul
ishirligiyle okullar arasinda ¢ok tarafli uluslar arasi ortakliklarin kurulmasini

tesvik etmektedir.

Okul ortakhiliklarinda ti¢ tiir proje yer almaktadir:

Okul  Projeleri: Bu projelerle okullar arasinda uluslar arasi isbirligini
tesvik ederek, egitimde Avrupa boyutunu gelistirmeyi hedefler. Bu projeler en
az uc¢ farkli tlkeden gelen 6grenci ve ogretmenlere, olagan sinif faaliyetleri
kapsaminda, ilgilendikleri bir konu iizerinde birlikte c¢alisma firsati
sunmaktadir. Fen, sanat, Avrupa vatandaslhigi, bilgi ve iletisim teknolojilerinin

kullanim1 gibi konular tizerine ortak calismalar yiritiilir (Moroglu, 2002, s.78).
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Dil Projeleri: iki Avrupa iilkesinden birer okulu igerir ve yabanci
dillerin dgrenilmesini tesvik etmeye yoneliktir. Oncelik daha az kullamlan
ve ogretilen dillere verir. Projeler, ortaklik yapilan kurumda belirli bir siire
gecirmeyi ve Kkarsilikli ziyaretleri igeren bir karsilikli degisim programini
kapsar (IKV, 2004, s.60).

Okul Gelisim  Projeleri: Ogretmenlere ve okul yoneticilerine bilgi
ve deneyim degisimi firsatt sunmaktadir. Bu projelerede farkli iilkelerden gelen
ogretmenler  ve okul yoneticileri  katihmci  okullardaki ~ en etkin
organizasyonel ve pedagojik yaklasimlari denemekte ve uygulamaya
koymaktadir (Moroglu, 2002, s.79). Projelere, yerel yonetimler, sosyal hizmet
kurumlari, dernekler ve sirketler de katilabilmektedir.  Gelisim projeleri,
siddetin 6nlenmesi, etnik azinlik gruplarinin okul sistemi ile biitiinlesmesi,
esnek ogretim yontemleri ve sif yonetimi tematik alanlari kapsamaktadir
(http://europa.eu.int/comm/education/programmes/socrates/comenius/activities/

comeniusl_en.html, 2011).

2. Okul Egitim Kadrosunun Egitimi: Bu eylem farkli katilimci
ilkelerde bulunan egitim kurum ve kuruluslarin1  birlikte ¢aligmaya

tesvik etmektedir.

3. Comenius Programi Aglari Olusturmak: Comenius Programi Aglari,
okul ortakhg: projeleri ve kadro egitimi projeleri arasinda sinerji yaratmak,
sayilarimi artirmak, onlari tamamlamak ve desteklemek tizere tasarlanmistir
(IKV, 2004, s.58-59).

Ayrica, bir Comenius Projesinin tamamlanmasindan sonra, genellikle
taraflar birlikte gerceklestirdikleri isi devam ettirmek ve genisletmek isterler.

Comenius Program: Aglari, bu isteklerini gerceklestirebilmeleri icin onlara
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imkanlar sunar. Bu imkanlar sayesinde, pek cok fikir ve oneri, heniiz Avrupa
ortakligina girememis olan okullar da dahil olmak tizere genis ¢apli Kitleler
tarafindan paylasilir (Sahin, 2004, s.51).

2.5.1.2. Erasmus (Yiiksek Ogretim)

Universite lisans ve lisansiistii (doktora dahil) egitimi, bu alanda isbirligini
ve karsiliklt  6grenci  degisimini  konu alan Erasmus Programi’nin amaci,
yiiksek ogretimin kalitesini artirmak ve Avrupa boyutunu gii¢lendirmektir
(Aykin ve U. Oguz, 2003, s.371). Bunu, iniversiteler arasinda uluslararasi
ishirligini tesvik ederek, ogrenci ve ogretmenlerin  Avrupa hareketliligini
destekleyerek, ders gelisimini tesvik etmek ve artinnlmis  seffaflik ile
Topluluk igindeki c¢alismalarin ve vasiflarin akademik olarak taninmasina
katkida bulunarak yapmaktadir (IKV, 2004, s.52). Avrupa Birligi iilkelerinde
1987'den beri uygulanmakta olup 1995'te Socrates programlari kapsamina
alinmigtir. 2004 yili itibariyle 1 milyon 150 bin civarinda 6grenci degisimi
yapilmistir (http://www.ua. gov.tr, 2011).

Bu programin sagladig: bireysel egitim destekleri su sekildedir:

Karsihkli  Ogrenci Degisimi (Student Mobility): Erasmus
programi kapsaminda yiiksek ogretimin ilk yilindaki 6grenciler harig,
doktora dahil olmak tizere o6grencilere, iniversiteler arasinda varilan ikili
anlasmalar ve diizenlemeler gercevesinde, diger kattimcit dlkedeki  bir
universitede veya yiksek &grenim kurumunda 3-12 ay egitim destegi
(Erasmus hibesi) saglanmaktadir (DPT, 2003, s.8). Programdan yararlanmak
isteyen 6grencilerin yabanci dil diizeylerini  gelistirmeye doniik g¢aligmalar

yapmalar:1 ve genel not diizeylerini yiiksek tutmalar1 gerekmektedir.
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Basvurabilen 6grencilerin, yiiksek 6gretim kurumlarinca secilmesinde
kullanilacak agirlikli degerlendirmede basar1 diizeyi (%50), yabanci dil durumu
(%40) ve miilakat (%10) etkili olmaktadir (http://ua.gov.tr 2011). Erasmus
programi  bu sekilde, ogrencilerin akademik basarisimi ve yabanci dil
becerisini artirmayr tesvik etmektedir (IKV, 2004, s.55). Basvurular, ilgili
rektorliklerin resmi olarak gorevlendirdigi asgari 5 Kkisiden olusan Segim
Komisyonlar: tarafindan yapilir. Ogrenciler kurumlarinin anlasmal: oldugu AB
tilkesi tiniversitelerden birini tercih edebilirler. Bununigin, programa katilmaya
hak kazanan tiniversitelerin, 6grencilerine hangi tiniversitelerle fakilte/bolim
bazinda ikili anlagmalar oldugu bilgisini de saglamak suretiyle, basvuru sartlari
ve siireci hakkinda saglikli bilgilendirmeyi yaparlar (http://ua.gov.tr, 2011).
Ogrencinin, gittigi okulda aldig: dersler, kendi okulunda alabilecegi derslerin
muadili yahut vyerine saydirlabilecek nitelikte olmalidir. Ogrenci, gittigi
kurumda aldigi notlari kendi okulunda saydirip donem kaybi yasamadan

egitimine devam edebilmektedir ( http://ua.gov.tr, 2011).

Karsilikli  Akademisyen  Degisimi  (Teaching Staff  Mobility):
Erasmus programi, isbirligine katilan bir Avrupa dniversitesinin - resmi
miifredatinda yer alan bir dersi, misafir 6gretim gorevlisi olarak kisa siireli (1-8
hafta) verecek olan ogretim elemanina destek saglar
(http://europa.eu.int/comm/education/programmes/socrates/erasmus/teaching_en
.ntml, 2011). Verilen destek, misafir olunan tilkede ders verme sonucu ortaya
cikan ek masraflara katki olarak diistiniilmektedir. Bu degisim 1 hafta (asgari
sekiz ders saati) ile 6 ay arasinda olabilir. Bu degisim igin destek 800 ila 5000
Euro arasindadir(http://ua.gov.tr,2011).

Karsilikli  Degisim  Organizasyonu (Organization  of Mobility):
Ogrencilerin baska bir iilkede gecirdikleri siirenin ve ¢ahsmalarmin Kkarsilikh
taninmasi; 6gretim elemanlarinin sorunsuz bir sekilde misafir 6gretim gorevlisi

olarak ders verebilmeleri; Avrupa  Kredi  Transfer Sistemi (ECTS) ve
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Diploma Eki (DS) uygulamalarinin gergeklestirilebilmesi i¢in en uygun
kosullarin yaratilmas: igin yiiksek ogretim kurumlarina destek saglanmaktadir
(Moroglu, 2002, s.75).

Avrupa Kredi Transfer Sistemi (European Credit Transfer System-ECTYS):
Avrupa Kredi Transfer Sistemi adi verilen ve Avrupa genelinde
yayginlastirilan ders ve  kredi saydirmay:r  standartlagtirarak  6grenci
degisimini  kolaylastiran sistem sayesinde misafir olunan tlkede gegirilen
zaman ve harcanan emegin ogrencinin kendi {iniversitesi tarafindan

tamamen taninmasi saglanmaktadir (http://www.ua. gov.tr, 2011).

Diploma Eki (Diploma Supplement — DS): Yiiksek o6grenim
diplomasina ek bir dokiimandir (Aykin ve U. Oguz, 2003, s.372). Universiteler,
mezunlarina uluslar arasi diploma islevi gorebilecek olan ve alinan egitimin
icerigini de ifade eden ek bir belgeyi diizenlemeye tesvik edilirler. Bu belge,
ozellikle Avrupa sathinda akademik seffafligi saglamak suretiyle istihdami
kolaylastirabilmektedir. Ciinkii bu belgeyle kisi, is talebinde bulunurken
diplomasinin yaninda egitim diizeyinin igerigini ve degerini resmi olarak
daha iyi yansitan ek bir evrak sunmus olmaktadir (http://www.ua
.gov.tr, 2011).

Yogun Programlar (Intensive Programmes): Avrupa boyutu icermek
ve yaygin olarak islenmeyen bir konuda olmak kayd: ile kisa siireli (10 giinden
3 aya kadar) ortak yogun program diizenleyen (en az biri AB {iyesi)
tiniversitelere maddi destek verilebilmektedir. Mali destek, birbirini takip eden
bir, iki veya ii¢ yila kadar verilebilmekte ancak, her yil katilimcr grubunun farkl
veya konunun (alanin) farkli olmast sartina  bagh  olmaktadir
(http://europa.eu.int/comm/education/programmes/socrates/erasmus/intensive_e
n.html, 2011).
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Miifredat Gelistirme Projeleri (Curriculum Development Projects): Bu
projelerde, en az biri AB tiyesi olan farkli iilkelerden en az ¢ yiiksek
ogretim kurumu bir araya gelerek bir akademik program, bir modiil veya bir
yiikksek lisans programi  gelistirmek  tizere kaynaklarmi  bir havuzda
biriktirirler. Bu projeler tiim akademik alanlarda yapilabilir ve bunlar igin
mali destek en fazla iic yildir  (IKV,2004, s.53). Bu tiir projeler igin
koordinatér kurum tarafindan AB Komisyonu'na 1Mart tarihine kadar basvuru
yapilir. Bu tiir projeler, sadece akademisyenlerin katilabilecegi bir alandir
(http://europa.eu.int/comm/education/programmes/socrates/erasmus/curriculum
_en.html, 2011).

2.5.1.3. Grundtvig (Yasam Boyu Egitim)

Grundtvig, Sokrates Il Programi’nin ikinci asamasinda baslamis yeni bir
program olup; ulusal diizeyde ve Avrupa diizeyinde tiim yetiskinlerin egitim
olanaklarindan faydalanmasini ve yetiskin egitiminde kalitenin artirilmasin
hedeflemektedir (Aykin ve U.Oguz, 2003, s.373). Tek bir egitim zincirinin
ficiincii bagini olusturarak Comenius ve Erasmus’u tamamlamaktadir (IKV,
2004, s.55).

Grundtvig programinda yetiskin kavrami; 25 yasin tizerindeki herkesi,
orgiin egitimde yer almayan 25 yasin altindaki gencleri kapsar (Yetiskin
Egitimi ve Yasam Boyu Egitim — Grundtvig-1, 2004: 2). Programdan, orgiin
egitimde yetiskinlere yonelik egitim hizmeti veren kurumlar ile yaygin egitim
kurumlar: faydalanabilir (Yetiskin Egitimi ve Yasam Boyu Egitim — Grundtvig-
4, 2004:3).
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Grundtvig asagida belirtilen amaglar dahilinde 6grenmek isteyen her
yastan insanin  6grenime  erisimini  iyilestirmeyi ve kolaylastirmay:
amaclamaktadir:(http://europa.eu.int/comm/education/programmes/socrates/gru
ndtvig/home_en.html2011).

Yeni nitelikler kazanmak amaciyla okul ve tniversiteye donebilmek

icin,

Kendisinin kisisel ve sosyal gelisimi igin,

Aktif bir Avrupa vatandas: olarak roliinii artirabilmek igin,

Yasam boyu egitimde Avrupa diizeyinde isbirligini tesvik etmek igin,

Yetiskin egitimi konusunda ¢alisan egitmenleri gelistirmek, bu
alanlarda gorts aligverisini saglayarak basarili uygulamalarin paylasilmasini ve
yenilik¢i arag ve kaynaklarin gelistirilmesini 6zendirmek olarak ifade edilebilir.

Grundtvig, resmi (ikinci sans okullari, tniversiteler) veya gayri
resmi (yetiskin egitimi kuruluslari, kiltirel merkezler, kadin veya genclik
merkezleri, kiitiphaneler, mizeler, yerel arsivler, hapishaneler) ya da
dernekler (sivil toplum orgiitleri, ebeveyn organizasyonlari vb.) olsun yetiskin
egitiminde yaralan biitiin aktorleri  hedeflemektedir(http://europa.eu.int/comm/

education/programmes/socrates/grundtvig/home_en.html,2011). Zorunlu 6gretim
yasinin {izerinde olan, 6zellikle sagliksiz sosyal kosullar yiiziinden engellenmis
olanlar veya eksik bir bilgi tabanina sahip olanlar iizerine odaklanmaktadir (IKV,
2004, s.55). Ayrica okul sisteminden dislanmis yetiskinlere (yas gézetmeksizin)
temel fikirleri edinmeleri igin onlara yardim ederek, giivenlerini tazeleyerek
ve okul baglami disinda edinilmis belirli becerileri ve ehliyetleri taniyarak

ikinci bir sans vermeye c¢abalamaktadir (http://www.ua.gov. tr, 2011).
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Avrupa Komisyonu  Grundtvig araciligiyla dort  tip  faaliyeti
desteklemektedir:(http://europa.eu.int/comm/education/programmes/socrates/gr
undtvig/home_en.html,2011)

1. Avrupa Isbirligi Projeleri: Avrupa isbirligi araciligiyla somut bir proje
veyaortak bir  iretim gergeklestirmek isteyen yetiskin egitimi

kuruluslart  ve organizasyonlar desteklenmektedir (IKV, 2004, s.55).

2. Egitim Ortakliklari: Daha kiigiik organizasyonlar igin tasarlanmistir
ve daha kiiciik capl isbirligi saglamaktadir (DPT, 2003, s.11). Genellikle
farkl: tilkelerdeki ortaklar arasinda sonradan daha kapsamli projelerin olusumuna

151K tutabilecek baslangi¢ temas: iizerine odaklamimaktadir (IKV, 2004, s.55).

3. Egitim Amagli Hareketlilik Yardimlari: Baska bir tilkede genellikle bir
ile dort haftalik bir donem igin ders vermek isteyen egitimciler igin
tasarlanmistir. Bu tiir  hareketlilik, yetiskin egitimi  kadrosundaki  tiim
kategorileri -6gretmenler, yoneticiler, idari personel, miisavirler, arabulucular,

danigmanla kapsamaktadir. _(http://europa.eu.int/comm/education/programmes/

socrates/grundtvig/home_en.html,2011).

4. Grundtvig Konu Odakli Aglar: Yetiskin egitiminde yer alan aktorlere,
tartisma i¢in saglam bir zemin sunmakta ve bu baglamdaki yenilikgi
diistince ve uygulamalarin genis ol¢tide yayilmasina izin vermektedir. Bunlar:
(IKV, 2004, 5.56)

a) Avrupa Isbirligi Projeleri: Projeler birbiri ardina gelen en fazla ii¢ yil
icin finanse edilmektedir. Yardimin diizeyi birprojedendigerinednemli 6lgiide

degismektedir.

b) Egitim Ortakliklari: Projeler genellikle bir veya iki yil icin finanse
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edilmektedir. Yardim bir gotirii usulii pargaya (lump sum) ve uluslararasi
seyahat masraflarina yonelik bir degisken parcgaya (variable sum) ayrilmaktadir.
c) Egitim Amagli Hareketlilik: Mali yardim projelere gore degiskenlik

gostermektedir.

d) Grundtvig Aglari: Ag projeleri en fazla ii¢ yil igin finanse edilmektedir.
Yardim yillik 50.000 — 150.000 Euro arasinda olmaktadar.

2.5.1.4. Lingua (Dil Ogreniminin Desteklenmesi)

Dil 6greniminin gelistirilmesi tiim Sokrates Programlar’ nin ortak amaci
olsa da, Lingua bu alanda genis kapsamli faaliyet gostererek bireyleri dil
ogreniminin 6nemi ve yararlart konusunda bilinglendirmeyi hedeflemektir
(Aykin ve U. Oguz, 2003, s.374). Bu kapsamda program, Topluluk igindeki
dilsel cesitliligi destekleme, dil 6grenim ve 6gretiminin niteligini gelistirme ve
bireysel ihtiyaglara denk diisecek yasam boyu dil 6grenimine erisimi
kolaylastirmayr amaglar. Ayrica, bunlar gerceklestirilirken, dil &gretiminde
yer alanlar ile bitin egitim sektorinde dil 6gretimi politikalarindan
sorumlu olanlar arasinda uluslararas: iligkilerin yogunlastirilmasina  ozel
onem verilir. Boylece Lingua, programin diger alanlari iginde yer alan dil
ogrenimini destekleyen o6nlemleri tamamlayict ve zenginlestirici bir nitelik
tasimaktadir (Duman, 2001, s.42).
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2.5.1.5.Minerva (Agik ve Uzaktan Egitim, Egitim Alamnda Bilgi ve

Iletisim Teknolojileri)

Egitimin, acik ve uzaktan egitim ve bilgi iletisim teknolojileri yoluyla
desteklenmesini hedefleyen Minerva Programi’nin amaglari, séz konusu
alanlarin egitim igin gerekliligi diistincesini toplumun tim katmanlarina
yaymak, egitimde ¢oklu ortam (multimedia) destegini gerceklestirmek ve
egitim alaninda gelistirilmis metod ve o6rnek uygulamalara erisim saglamak
olarak ifade edilebilir (Aykin ve U. Oguz, 2003, s.373).

Minerva, okullarda, tniversitelerde ve diger 6grenme forumlarinda yeni
teknolojilerin kullanim: tizerinde ¢alisan uzmanlar arasinda diyalogu, tecriibeyi
uygulamalarin degisimini kolaylastirmak icin gayret sarf etmektedir (IKV,
2004, s.61).

Minerva ayrica genis bir hedef Kkitleyi kapsamakta, okullar,
tniversiteler, bilisim ve iletisim sektorleri, yayincilar, bakanliklar, dernekler ve
cesitli sektorlerden uzmanlar iceren ortakliklara dayali  uluslar st
projelere  biiyiik onem vermektedir. Genellikle bir ile iki yil arasinda
sirecek olan projeler tercih edilmektedir. Yardimin diizeyi projeden
projeye  degismektedir  (http://europa.eu.int/comm/education/programmes/
socrates/minerva/projects_en.htm, 2011). Minerva, sunumu igin Yyapilan
cagrilar  kapsamindadir. Bunlar  deginilecek  konulari,  amaglarim
merkezilestirilmis bir eylemdir, basvurular segme isleminden sorumlu olan

Avrupa Komisyonu’na yapilmaktadir (IKV, 2004, s.62).
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2.5.1.6. Gozlem ve Yenilikler

Gozlem ve yenilikler programi, egitim sektoriinin tim toplumca ele
alinip irdelenmesini saglayarak sorunlarin ¢oziimii i¢in ¢aba harcamakta ve
bu siiregte gerekli olan destegi saglamaktadir (Aykin ve U. Oguz, 2003,
s.374-75). Ayrica program, egitim sistemlerinin niteliginin ve seffafliginin
artirllmasina, Avrupa’da egitsel yenilenme siirecine bilgi ve deneyim aktarim,
basarili uygulamalarin belirlenmesi, bu alandaki sistem ve politikalarin
karsilastirmali  analizleri ve Konseyce belirlenecek ortak egitsel politika
alanlarindaki konularin analizi ve tartisitimasi yoluyla, katkida bulunmayi
amaglar (Duman, 2001, s.43).

2.5.1.7. Ortak Eylemler

Diger Avrupa egitim programlari ile yakin bir isbirligi igerisinde
calismasini  ongoren Ortak Eylemler, egitim, mesleki egitim ve genglik
programlarmi ortak bir paydada bulusturmak amaciyla diizenlenmistir (Aykin
ve U. Oguz, 2003, s.375). Ortak eylemlerin hareket noktasi, “Bilgi Avrupa’s1”
olusumunu tesvik etmektir. Bilgi sektérlerinin - genis kapsamindan  aktorler

arasinda daha giicli bir isbirligi amaglanmaktadir (IKV, 2004, s.64).

Ortak eylemler, Avrupa Toplulugu Resmi Gazetesi’nde yayinlanan
tekliflerin ve baglamlarini, tasarlanan proje tiplerini, verilebilir destegi, kabul
edilebilirlik ve segim kriterlerini, mali kosullari, basvuru siireglerini ve son

bagvuru  tarihlerini  belirtmektedir(http://europa.eu.int/comm/  education/

programmes/socrates/joint/jointactions_en.html, 2011).
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2.5.1.8. Destek Faaliyetler

Destek  faaliyetler bashg altinda Topluluk destegi diger Sokrates
eylemlerinin  resmi olarak par¢asi olmayan ama yine de program

amaglarina ulasmada etkisi olan faaliyetlere ayriimistir (IKV, 2004, s.64).

Destek faaliyetler asagida belirtilen faaliyetleri kapsamaktadir: (http://
europa.eu.int/comm/education/programmes/socrates/joint/jointactions_en.html,
2011)

e Belirli hedef Kitleler arasinda Sokrates Programi’na veya daha
genis olarak egitimde Avrupa isbirliginin 6nemine iliskin bilgi diizeyini

yiikseltme faaliyetleri (seminerler, konferanslar vb.)

« Ozellikle proje yonetimi ve problem ¢6zme konularinda

egitim saglayarak Sokrates uygulamasinin gelistirilmesi,

e Auvrupa ishirliginden dogan {iriinlerin ve siireglerin yayilmasi
aracihigiyla, Avrupa isbirliginin sonuglarinin egitimde tedbirli kullaniminin

saglanmasi,

- Comenius, Erasmus, Gruntdvig, Lingua, Minerva vb. gibi
programlar kapsaminda desteklenen projeleri bir araya getiren faaliyetler
vasitasiyla Sokrates Programi eylemleri arasinda sektorler arasi sinerji

saglanmast,

- Sokrates Programi’nda yer alan yatay onceliklerin; firsat
esitliginin tesviki, kiiltiirleraras: egitim ve irkgilikla miicadele gibi alanlarda

kullaniminin saglanmasi.

Destek faaliyetler Sokrates icinde merkezilestirilmis  bir eylem

oldugundan, bu konuda gelistirilen projelerin  Avrupa Komisyonu’na
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sunulmasi gerekmektedir.

2.5.2. Leonardo Da Vinci Program (Mesleki Egitim)

Leonardo da Vinci Programi, Avrupa Birligi’nde mesleki egitim alaninda
iiye devletler tarafindan gergeklestirilen faaliyetleri tamamlayan ve destekleyen
bir eylem programidir (IKV, 2004, s.43). Mesleki egitimi gelistirmek amaciyla
6 Aralik 1994 tarihinde kabul edilmis, birinci safhast 1995-1999 wvillar
arasinda  uygulanmis, ikincisi 2000-2006 yillar1 arasinda uygulanmaktadir
(Duman, 2001, s.74).

Amaglari, nitelikleri gelistirmek igin uluslar tstii isbirligini kullanmak,
yeniligi tesvik etmek ve mesleki egitim sistemleri ve uygulamalarinin Avrupa
boyutunu desteklemektir. Daha agik bir ifade ile, Leonardo da Vinci
Programi’nin ti¢ temel hedefi bulunmaktadir: (DPT, 2003, s.3)

a) Her seviyede mesleki egitimin baslangicinda bulunan, ozellikle

genclerin bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi.

b) Siirekli mesleki egitim ve hayat boyu edinilen bilgi ve becerilerin
gelistirilmesi ilkesinden hareket ederek, 6zellikle teknolojik ve kurumsal (ulusal
ve iilkelerarasi) degisiklikleri biitiinlestirmek, mesleki egitime olan ilgiyi ve

mesleki egitimin kalitesini artirmak.

c) Mesleki egitimi; yeterlilik ve girisimcilik bakimindan giiglendirmek,
desteklemek ve istihdam imkanlarini artirmak. Universiteler dahil mesleki
egitim kurumlari, kamu veya 6zel kuruluslar, isletmeler ve KOBI’ler arasindaki

isbirligini giiclendirmek.
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Bu amaglar kapsaminda, Leonardo da Vinci Programi’nin ana
vurgusu asagida belirtilen noktalara odaklanmaktadir: (IKV, 2004, s.44)

1. Yasam boyu egitim,

2. Engelliler de dahil olmak iizere emek piyasasindaki en
savunmasiz kategoriler i¢in destek,

3. Yeni bilgi ve iletisim teknolojilerinin kullaniimasi

4. KOBI ve zanaat endiistrisinin katilimi,

5. Kadinlar ve erkekler igin firsat esitligi saglanmasi,

6

. Toplumun tiim kesimlerinden aktérler arasindaki ortakligi giiglendirme.

Programin dayanaklari asagida belirtilen sekilde 6zetlenebilir: (Duman,
2001, s.75-76)

e Topluluk icraatinin  kaliteli egitim ve mesleki egitimin
gelistirilmesine katkida bulunmasini 6ngéren Avrupa Toplulugunu kuran

anlasma,
»  Programin ilk safhasinda ortaya ¢ikan olumlu tecriibe,

< Yasam boyu ogrenim ve mesleki egitimin istihdama katkisi,
uygulanabilirligi ve girisimciligi artirmak, firsat esitligini giiglendirmek igin tye
devletlerin istihdam politikasina 6nemli bir katkida bulundugunu belirleyen

1997 tarihli Avrupa Konseyi sonuglari,

Sadece teknolojik degisimden dolayr degil, ayn1 zamanda yas
piramidinde aktif olarak kisilerin sayisindaki  azalmanin bir sonucu
olarak, her yastan ve meslekten kisiler igin yasam boyu 6grenim saglanmasi

gerekliligi,
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e Yasam boyu ogrenim ve mesleki egitim hedefine ulasma
yeteneginde bir Avrupa egitim alan1 yaratilmasina iliskin “Bir Bilgi Avrupasi’na

Dogru” baslikli Komisyon Tebligi,

«  Ogrenen toplumun dogusu igin yeni bilgi edinilmesinin tesvik
edilmesi ve bu amacla her firsatta 6grenmek igin 6zendiriciligin saglanmasi,
Avrupa Birliginde insanlar icin hareketliligin ve rekabet giicliniin ortaya
koydugu avantajlarin degerlendirilmesi,

»  Bu program ¢ercevesindeki etkinliklerin yasam boyu &grenimi
tesvik etmeye  yonelik  olarak  mesleki egitim  sistemleri ve
uygulamalarinda kaliteyi gelistirme, yenilesmeyi tesvik etme ve Avrupa
boyutunu ilerletme amacina hizmet ediyor olmasi, programin uygulanmasinda
irkgilik ve yabanci diismanhigr dahil tim bigimlerinde  dislamaya  Karsi
miicadele edilmesi ilkesine uygunlugu; baskalari yaninda oziirlii insanlar
igin her tirden ayrimciligin ve esitsizligin giderilmesi, kadinlar ve erkekler

icin firsat esitliginin artirillmas1 konusuna 6zel 6nem verilmesi,

< Program c¢ergevesinde uygulanan eylemler ve diger topluluk

miidahaleleri arasinda bir uyum ve tamamlayicilik saglanmast,

- Istihdam yaratilmas: ve korunmasinda, egitimin gelistirilmesinde
oynadiklar rol dikkate alinarak, kiiciik ve orta boy isletmeler (KOBI’ler) ve
zanaat sektoriinin ~ bu  programin  uygulanmasina  daha  yakindan

katilmalar1 gerekli oldugundan,

e Uye devletler ile isbirligi icinde olarak Komisyon, bu
program cergevesinde gelistirilen yenilik¢i yaklasimlarin ve yontemlerin,
daha genis bir 6lgekte aktarilmasinive yayilmasini kolaylastirmak suretiyle, bu

program cercevesindeki eylemler ile diger ilgili Topluluk Politikalari, araglari
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ve eylemleri, 6zellikle  Avrupa Sosyal Fonu arasinda uyum ve

tamamlayicilik  saglamayi hedeflediginden,

< Avrupa Ekonomi Sahasi iizerine anlasma, o6grenim, mesleki
egitim ve genglik alaninda, bir taraftan Avrupa Toplulugu ve onun iiye
devletleri ile, diger tarafta Avrupa Ekonomi Sahasina katilan Avrupa Serbest
Ticaret Birligi tilkeleri arasinda daha fazla isbirligini 6ngérdiigiinden,

«  Ozellikle tedbirlerin uygulanmas: igin, &nceliklerde yeniden
ayarlamalar: dikkate almak tizere, Komisyon ve iiye devletler arasinda
ishirligi icinde bu programin diizenli olarak izlenmesi ve degerlendirilmesi

gerektiginden,

«  Karmagsikligit ve zorlugu nedeniyle, Topluluk araciligiyla ancak,
Avrupa diizeyinde etkin bir mesleki egitim politikasinin uygulanmasi miimkiin
oldugundan,2000-2006  yillari arasinda Leonardo da Vinci olarak

adlandirilan mesleki egitim eylem programimin ikinci safhasina gegilmistir,

«  Mesleki egitim alaninda, uluslararas: isbirligi yoluyla Avrupa
alaninda mesleki egitimin  standartlarini gelistirmeyi, kiiresel degisimler
karsisinda degisen is kosullarina  mesleki egitim yoluyla ayak uydurmay:
hedefleyen Leonardo da Vinci Program: kapsaminda oncelikli olarak su

konulara yer verilecektir:

«  Ozellikle genglerin beceri ve Kkapasitelerinin gelistirilmesine

destek verilmesi, ise yonelik mesleki ve ¢iraklik egitiminin saglanmasi,

. Mesleki egitimin kalitesinin ve erisim imkanlarinin daha iyi

diizeye getirilmesi, yasam boyu bilgi ve beceri kazanimimin strdiarilmesi,
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. Mesleki egitimin yenilik siirecine katkinin tesvik edilmesi ve

desteklenmesi, bu kapsamda rekabetgiligin ve girisimciligin artirilmas:.

Programin belirlenmis dort ilkesi bulunmaktadir (Duman, 2001, s.76):

1.  Ortaya konulan amaglar, topluluk tedbirleri temelinde eylem igin

teklifler sunan tlkeler aras: ortakliklar yoluyla olmaktadir.

2. Ulkeler arasi ortaklik tarafindan sunulan her teklif, programin
amaglarindan birine veya birkacina yonelik olacak ve hedeflerine ulasmak igin
uygulamay: planladig:r tedbirleri belirtecektir. Hareketlilik ve dil becerileri
disinda, her teklif en az ii¢ katilimci iilkeden ortaklari kapsayacak ve bu

tilkelerden en az bir tanesi Avrupa Birligi’ne tiye bir devlet olacaktir.

3. Topluluk, teklif davetleri, amaglar icin oncelikleri, takvimi, teklif
verme sartlarini, ozellikle tlkeler asiri olma agisindan ortak uygunluk olgiilerini,

proje degerlendirme ve segim prosediirlerini tanimlayacaktir.

4.  Eylem teklifleri, ortaya konulan  hedefleri,  uygulama
yontemlerini, beklenen sonuglari, gerceklesen sonuglarin degerlendirilmesi igin
mekanizmalar, yayginlastirma planlarimi, programdan yararlanacaklar, ilgili
ortaklari, bu ortaklarin katiliminin niteligini ve diizeyini, mali katkilarmi ve

calisma takvimini agik¢a ortaya koymasi gerekmektedir.

79



Leonardo da Vinci programinin ii¢ temel hedefi vardir. Bunlar:

“Kisilerin, o6zellikle genglerin, temel mesleki egitim iginde tiim
diizeylerde beceri ve yeterliliklerinin arttirilmasi, 6zellikle teknolojik  ve
orgiitsel degisimi giiclendirmek icin siirekli mesleki egitimde ve hayat
boyu beceri ve yeterlilikler kazanmada kalitenin yiikseltilmesi, bunlara
erisimin iyilestirilmesi, rekabet edebilmeyi, girisimciligi ve yeni istihdam
firsatlarini gelistirmek {izere mesleki egitimin yenilesme siirecine katilimin
desteklenmesi. Bu c¢ergevede, (liniversiteler dahil) mesleki egitim
kurumlar: ile isletmeler (&zellikle KOBI’ler) arasinda isbirliginin
arttirilmasina 6nem verilmektedir” (A New Beginning — Leonardo da
Vinci, 2001: 8).

Leonardo da Vinci programi igerik agisindan asagidaki konulari

vurgulamaktadr:

“Yasam boyu ogrenme, yeni bilgi ve iletisim teknolojilerinin
kullanimi, kiiglik ve orta oOlgekli isletmeler ile bireysel isletmelerin
katilimi, engelliler de dahil, is diinyas1 i¢inde en fazla somiiriiye maruz
kalan kisilere destek verilmesi, kadin ve erkeklere esit firsatlar saglanmasi,
degisik alanlara mensup paydaslar arasindaki ortakligin gii¢lendirilmesi,
tilkelerarast aglarda, gorislerin degisimi ve yenilik¢i uygulamalarin
yayimlanarak genis Olgiide Yyayginlastirilmasi” (AB Mesleki Egitim
Programi — Leonardo da Vinci, 2004: 3).
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2.5.3. Youth (Genglik) Programi

Genglik  Programi1  (Youth Programi), AB’nin {giincii  6nemli
egitim programidir (Karluk, 2005, s.501). AB’nin normal o6gretim ve egitim
sistemlerinin disinda isleyerek, biitiin gencleri hedefleyen programin amaci,
genglerin Avrupa’yr kesfetmeleri, aktif ve sorumlu vatandaslar olarak
Avrupa’min  insasinda  yer almalari igin  kullanilabilir  secenekleri
genisletmektir. Program, ozellikle hem Avrupa iginde hem de Topluluk iyesi
olmayan iilkelerde degisim programlari ve Avrupa goniilli hizmeti yoluyla
genclerin egitimine katkida bulunmaktadir (IKV, 2004, s.64). Daha az
firsatlara sahip olan genclerin programin faaliyetlerine erisimi kolaylasirken,
genglerin yerel diizeyde ortaya g¢ikan is imkanlarindan faydalanmalarina da
imkan saglamaktadir (Karluk, 2005, s.501).

Bu dogrultuda, Genglik Programi’nin amaglari soyle siralanabilir: (Aykin
veU.Oguz, 2003, s.377)

»  Genglerin gelisimlerinde 6nem arz eden bilgi ve becerilerle

donatilmalarimi saglamak,

e Uluslararasi degisim programlarina  katihmi  tesvik  etmek

suretiyle, Avrupa’nin ingasinda genclerin aktif rol almalarin1 saglamak,

. Gengleri toplumsal hayata dahil etmek ve sorumluluk sahibi

birer vatandas olmalarini saglamak,

e«  Toplumda aktif bir rol istlenebilmeleri i¢in genglerin inisiyatif

almalarin1 desteklemek, girisimcilik ve yaraticilik yonlerini agiga ¢ikarmak,
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= Avrupa boyutu olan yaygin egitimin niteliklerinin taninmasini

saglamak,

. Irk¢ilikla miicadele ve insan haklarinin savunulmas: konularina

destek olmak,

»  Genglik alaninda isbirligini gelistirmek

2.5.4. Tempus Programi

Tempus Programi AB’nin dordiinci egitim programidir  (Karluk,
2005, s.503). Program, 1990 yilinda kurulmustur. Avrupa’da yiiksek
ogretim konusunda isbirligini gelistirmeyi amaclayan bir programdir (IKV,
2004, 5.72).

Universite dgrenimi icin Avrupa'da serbest dolasim programi olan
TEMPUS, serbest dolasim ve isbirligi programlari araciligi ile Merkezi ve
Dogu Avrupa ilkelerinin tniversite o6gretim sistemlerini gelistirmek ve
yeniden yapilanmasina yardim etmek, bu sistemlerin Topluluk igindeki es
sistemlerle biitiinlesmesini ve isbirligini tesvik etmek amacina yoneliktir
(http://www.tubitak.gov.tr/btpd/btspd/ platform/a kred/ bol5.html, 2011).
Egitim Konseyi’nin 7 Mayis 1990 tarihli karariyla uygulamaya koyulan
programa 29 Nisan 1993'te ikinci bir 4 yillik donem eklenerek uzatilmistir.1
Ocak 1994'ten itibaren TACIS baghgt altinda anilan program, isbirligi
icin ekonomik reform ve iyilestirme onlemlerini kapsamaktadir (Karluk,
2005, s.503-504). Program Erasmus, Lingua ve Comett esas alinarak
hazirlanmigtir.  TEMPUS programmin PHARE olarak adlandirilan bélimi
Merkezi ve Dogu Avrupa iilkelerinin ekonomik ve sosyal bakimdan yeniden

yapilanmasi amacina yonelik iken, TACIS baslig: altindaki boliimii Sovyetler
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Birligi'nin yeni bagimsiz olmus devletleri icin ekonomik reform ve iyilestirme
onlemlerini kapsamaktadir (http://europa.eu.int/comm/education/ programmes
/tempus/index_2011).
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BOLUM 111

3.YONTEM (METODOLOJI)

Bu bdliimde; arastirmanin modeli, evreni ve Orneklemi, veri toplama
aracinin gelistirilmesi, verilerin toplanmas1 ve toplanan verilerin ¢éziimlenmesi

tizerinde durulmustur.

3.1.ARASTIRMANIN MODELI

Bu arastirma ilkogretim oOkullarinda gérev yapan Ogretmenlerin Avrupa
Birligi’nin egitim amaglarina yonelik diisiincelerini tespit etmek amaciyla tarama
modelinde tasarlanmistir. Bir konu ya da olaya iliskin katilimcilarin goriislerinin
ya da bilgi, beceri, yetenek, tutum vb. oOzelliklerinin belirlendigi diger
arastirmalara gore daha bliylik orneklem iizerinde yapilan aragtirmalara tarama
modeli denir (Biiytikoztiirk ve digerleri, 2009, s. 226). Ciinkii tarama modelinde
tasarlanan aragtirmalarda sonucu etkileyecek faktorleri degistirmeden var olan
olay ve olgulart agiklamak amaglanmaktadir. Dolayisiyla arastirmaya konu olan
olay, birey ya da nesne, kendi kosullar1 i¢cinde ve oldugu gibi tanimlanmaya
calisilir (Karasar, 2006, s. 77). Bu tiir aragtirmalarda arastirmacinin amaci, evreni
olusturan insanlarin inceleme konusu i¢inde ele aldig1 karakterlerini gergek olarak

ortaya koymaktir (Arseven, 1994, s. 13-14).
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3.2.EVREN VE ORNEKLEM

Bilimsel arastirmalarda arastirma kapsamina giren obje, olgu, olay ve
bireylerin tiimiine evren denilmektedir (Yazicioglu ve Erdogan, 2004, s.31).
Ormneklem ise evrenden belirli kurallarla secilmis ve iizerinde ¢alisma yapilarak
hakkinda gériis bildirilecek evrenin smrli bir pargasidir (Biiyiik Oztiirk ve vd.
2008, s. 68-69). Bu durumda, bu arastirmanin evrenini Istanbul ili Umraniye
ilcesinde Milli Egitim Bakanligi’na bagl 45 resmi ilkogretim okulunda, 2011-
2012 Ogretim yilinda goérev yapan 2518 sayidaki dgretmenlerden olusmaktadir.
Aragtirmanin 6rneklemini belirlemek iizere evrende bulunan ilkogretim okullart,
bulunduklar1 bolgenin Sosyo-ekonomik yapisina gore tabakali 6rnekleme yontemi
kullanilarak belirlenen ii¢ farkli egitim bolgesinden (iist, orta, alt) toplam 15

ilkogretim okulunda gérev yapan 560 6gretmen olusturmaktadir.

3.3. VERI TOPLAMA ARACLARI

Bu arastirmada veri toplama araci olarak anket kullanilmistir. Anket,
cevaplandiricinin daha Once belirlenmis bir sirlamada ve yapida olusturulan
sorulara karsilik vermesiyle veri elde etme yontemi olarak tanimlanmaktadir
(Altunisik vd, 2007, s. 68). Biiyiik gruplari hizla uygulama olanagi sunan ve diisikk
maliyette olan ankette, olgusal, bilgi, davranis, inan¢ ve kani sorular1 yer
almaktadir (Biiyiikoztiirk vd, 2008, s. 113-114). Bu aragtirmada arastirma amaglari
dogrultusunda gelistirilen anket danisman Prof. Dr. Semra UNAL ve arastirmaci
tarafindan gelistirilmistir. Veri toplama aracinin gelistirilme siirecinde 6n anket
hazirlanmis ve 50 6gretmene uygulanmistir. On anketten alman veriler, bu alanda
yapilmis olan diger arastirmalar da incelenmis ve uzman goriisii alinarak gerekli

degisiklikler yapilmustir.
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Olusturulan anket {i¢ boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde 4 bagimsiz
soru, ikinci bolimde 31 adet soru, i¢iincii bolimde ise eklemek istedikleri
goriisleri  bulunmaktadir. Ikinci béliimdeki sorulan  sorularda  dortlii
derecelendirme oOlgeginden yararlanilmistir. Bunlar; Kesinlikle Katiliyorum,
Cogunlukla Katiliyorum, Nadiren Katiliyorum, Kesinlikle Katilmiyorum. Bu
boliimlerde yer alan 3ladet soru; Ogretmenlerin AB’nin egitim amaglar

hakkindaki goriisleri ile ilgili sorulardir.

3.4. VERILERIN TOPLANMASI

Veri toplama araci i¢in uygulama yonergesi hazirlanmis ve uygulama
esnasinda sozlii agiklamalarda bulunulmustur. Arastirmada kullanilan anket 2012
Subat ay1 icerisinde uygulanmistir. Bir ay igerisine yayilmistir. Anket uygulama
siirecinde O0gretmenlerin formlar1 doldurmalar1 i¢in bir ders saati siire verilmis,
yanitlarinin gizli tutulacag ve sadece bu ¢aligsma i¢in kullanilacag: sozlii olarak da

belirtilmistir.

3.5. VERILERIN COZUMLENMESI

Deneklere uygulanan anketlerden elde edilen bilgiler kodlanarak
bilgisayara yiiklenmistir. Elde edilen verilerin  ¢oziimlerinde SPSS
istatistik programi kullanilmigtir.  Toplanan veriler SPSS paket programi
yardimiyla istatistiki islemlere tabi tutulmus ve yorumlanabilecek tablolar

haline getirilmistir.

Verilerin ¢oziimlenmesinde istatistiklerden frekans (N), yiizde (%),
ortalama (X), standart sapma (ss), ortalamalar arasi farkin anlamliligini test
etmek iizere ikili degiskenlerde n > 30 oldugu durumlarda t testi, ikiden fazla

sikli bagimsiz degiskenlere ise varyans analizi kullanilmistir.
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Geligtirilen anketin givenilirligi r=.75 c¢ikmistir. Anlamlilik  diizeyi
p<0.05 kabul edilmistir. Bir test i¢in hesaplanan giivenirlik katsayiSinin .70
goriilmektedir. (Biyiikoztirk, 2007, s. 170-171) Givenirlik, bir korelasyon
katsayist (r) ile belirlenir ve sifir ile bir arasinda degisen degerler alir. Deger
(1.00)’e yaklastik¢a giivenirligin yiiksek oldugu kabul edilir. (Karasar, 2006, s.
148 ). Elde edilen verilerin kolay yorumlanabilmesi i¢in bulgular
bolimiinde tablolar olusturulmus, tartisma boliminde de  bulgular

yorumlanmastir.

Arastirmada kullanilan 6lgege uygun olarak elde edilen goriislerin
aritmetik  ortalamalart  degerlendirilirken  su araliklar g6z  Oniinde

bulundurulmustur.

Verilen Agirlik | Segenekler Smirn
1 Kesinlikle Katilmiyorum 1,00 -1,74
2 Nadiren Katiliyorum 1,75 -2,49
3 Cogunlukla Katiliyorum 2,50 - 3,24
4 Kesinlikle Katiltyorum 3,25 -4,00

87



BOLUM IV

4. BULGULAR VE YORUMLAR

Bu boliimde arastirmada ele aliman amagclar dogrultusunda arastirmadan
toplanan anketlerden elde edilen verilerin istatistiksel ¢oziimlemeleri sonucunda

elde edilen bulgular ve yorumlar1 yer almaktadir.

Bulgular boliimiinde 6nce 6rneklem grubunun genel yapisini tanitici frekans
ve ylizde dagilimlarina kisa agiklamalari ile birlikte yer verilmistir. Daha sonra ise
anket ile elde edilen veriler arastirmanin amaclari ve bu amaglarin sunulus sirasina

gore istatistiksel analizlere tabi tutulmustur.
4.1. Grubun Genel Yapisina iliskin Frekans ve Yiizdeler
Aragtirma ile elde edilen ve orneklem grubunu olusturan dgretmenlere ait

demografik verilerin frekans ve yiizde dagilimlar1 asagida sirasiyla verilmistir.

Tablo 1 Cinsiyetine Iliskin Frekans ve Yiizde Dagilimlari

Cinsiyet f %

Bayan 306 54,6
Erkek 254 45,4
Toplam 560 100,0

Aragtirmaya katilan  kisilerin  cinsiyet dagilimimi  incelediimizde;
%54,6’s1n1n(306 kisi) bayan, kalan %45,4 iniin(254 kisi) de erkeklerden meydana
geldigi goriilmektedir.
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Tablo 2 Calisma Siiresi Degiskenine iliskin Frekans ve Yiizde

Dagilimlar
Calisma siiresi f %
10 y1l ve alt1 276 49,3
11-20 y1l 199 355
21-30 y1l 36 6,4
31 yil ve tstii 49 8,8
Toplam 560 100,0

Aragtirmaya katilan kisilerin kidem dagilimini inceledigimizde; %49,3 niin
(276 kisi) 10 y1l ve alt1, %35,5’nin (199 kisi) 11-20 y1l, %6,4’niin (36 kisi) 21-30
yil, %8,8’inin (49 kisi) 31 yil ve iistii kideme sahip oldugu goriilmektedir.

Tablo 3 Brans Durumuna Iligkin Frekans ve Yiizde Dagilimlar:

Brans f %
Smf 235 42.0
Tiirkce 65 11,6
Matematik 45 8,0
Fen ve Teknoloji 32 5,7
Sosyal 38 6,8
Diger 145 25,9
Toplam 560 100,0
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Aragtirmaya katilan &gretmenlerin  brang dagilimmi inceledigimizde;
%42,0°1 (235 kisi) sinif 6gretmeni, %11,6’s1 (65 kisi) Tiirkce dgretmeni, %8,0’1
(45 kisi) Matematik 6gretmeni, %5,7’s1 (32 kisi) Fen ve Teknoloji 6gretmenti,
%06,8°1 (38 kisi) Sosyal Bilgiler 6gretmeni, %25,9’u (145 kisi) Diger branslardaki

Ogretmenlerdir.

Tablo 4 Yasa iliskin Frekans ve Yiizde Dagilimlar

Yas f %

25 yasg ve alt1 34 6,1

26- 30 yas 205 36,6
31 -35 yas 135 241
36-40 yas 110 19,6
41 yas ve ustl 76 13,6
Toplam 560 100,0

Arastirmaya katilan kisilerin yas dagilimin inceledigimizde; %6,1 (34 kisi)
25 yas ve alti, %36,6’s1 (205 kisi) 26-30 yas, %24,1°1 (135 kisi) 31-35 yas,
%19°6’s1 (110 kisi) 36-40 yas, %13,6’s1 (76 kisi) 41 yas ve lizeri araligindadir.
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Tablo 5 Anket Maddelerine iliskin Frekans, Yiizde, Ortalama ve Standart
Sapma Degerleri

N
o = ~
Avrupa Birligi'ne o B S E =S E o E
katilmamiz ile, =~ 2 ¥ g 3 & < =
£ E £ 22 522 =& x S
2T ST B §:
x & 2z 8 o £ ~x £
n % n % n % n %
| PR egitimin kalitesi
o 29 5,2 136 24,3 253 452 142 254 291 0,83
tyilesir.
2 Ogretmenlerin
egitimleri stirekli hale 31 55 155 27,7 297 530 77 138 2,8 0,75
gelir.
K TR cevreye karsi
48 8,6 171 305 211 37,7 130 23,2 2,76 091
duyarhlik artar.
4. toplumun arz-
talep dengesine gore
24 43 232 414 247 441 57 10,2 26 0,73
programlar esnek olarak
uygulanir.
Seciiiens egitim
programlar1 AB kalite
16 2,9 105 18,8 307 54,8 132 236 2,99 0,73
standartlarina gére
hazirlanir.
6. egitim
programlari, yerel
56 10,0 225 40,2 208 37,1 71 12,7 2,53 0,84

Ozelliklerde dikkate

alinarak hazirlanir.
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programlari bilim ve
teknolojilerdeki
gelismelere gore

giincellenir.

1,4

156

27,9

267

47,7

129

23,0

2,92 0,75

B gezi, gozlem
gibi gorsel egitim

etkinlikleri artar.

1,4

198

35,4

258

46,1

96

17,1

2,79 0,73

I programlarda
girisimcilik, insan
iligkileri, yaraticilik gibi
temel becerilerin

Ogretimine yer verilir.

1,4

185

33,0

260

46,4

107

19,1

2,83 0,74

ogretim dgrenci
merkezli olarak

yapilandirilir.

40

7,1

141

25,2

259

46,3

120

21,4

2,82 0,85

programlari se¢meli

derslerle zenginlestirilir.

31

5,9

151

27,0

273

48,8

105

18,8

281 0,8

120 Milli Egitim
Bakanlig1 disinda yerel
yonetimlerden mali

destek alinir.

47

8,4

243

434

151

27,0

119

21,3

2,61 0,91
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taraflarla(sendikalar,
TOBB vb.)isbirligi 56
yapilarak destek

saglanir.

10,0 230 41,1 187 334

87

155 2,54 0,87

14.......... herkesin
egitimden
yararlanmasini
o 31
saglamak i¢in agik
Ogretim olanaklari

artirilir.

55 175 31,3 257 459

97

17,3 2,75 0,8

15.......... derslerde
cesitli materyaller ve
kaynaklardan olduk¢a

fazla yararlanilir.

7,1 178 31,8 263 47,0

79

141 2,68 0,8

16.......... derslerin
ozelliklerine uygun
Ogretim ortamlari

olusturulur.

12,9 207 37,0 232 414

49

8,8 2,46 0,83

17.......... ; okullarin
fiziksel 6zellikleri
stirekli iyilestirilir ,

cagin gereklerine uygun

56 10,0 243 434 176 31,4 85 152 2,52 0,87

hale getirilir.
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18.......... okul ortami
icinde sosyal
etkinliklere daha fazla

yer verilir.

2,9

241

43,0

207

37,0

96

17,1 2,68

0,79

mevcutlart AB

standartlarina gore (25)

kisi olur.

136 24,3

221

39,5

101

18,0

102

18,2 2,3

1,03

20.......... Ogrencilerin
arastirma yapmalarini
saglayacak olanaklar

yaratilir.

64 11,4

213

38,0

203

36,3

80

14,0 2,53

0,87

21.......... okullarda
zengin kiitliphaneler

kurulur.

80 143

189

33,8

219

39,1

72

12,9 2,51

0,89

22 ogrencilerin
gelisen teknolojiye

uyumu saglanir,

kullanabilecek diizeyde

yetistirilir.

48 8,6

230

41,1

211

37,7

71

12,7 2,6

0,85

23 Ogretmen ve

ogrencilerin yabanci dili

cok 1yi 6grenmesi

saglanir.

104 18,6

237

42,3

172

30,7

47

8,4 2,29

0,86
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24.......... Ogrencilerin
mesleki yonlendirmeleri
rasyonel bir sekilde

saglanir.

11,4

242

43,2

198

354

56

10,0

2,44

0,82

25 Ogretimi cazip
hale getirmek igin 48

Onlemler alinir.

8,6

234

41,8

214

38,2

64

11,4

2,53

0,81

toplumunun gerektirdigi
temel becerileri

) 32
Ogretmen ve dgrencilere
kazandiracak hizmet i¢i

egitimler verilir.

5,7

230

41,1

235

42,0

63

11,3

2,59

0,76

2T egitimle ilgili
iilkeler aras1 degisim ve -
hareketliligi artiracak

projeler gelistirilir.

10,0

189

33,8

268

47,9

47

8,4

2,55

0,79

28 Ogrencilerin
,ailelerin ve diger

ilgililerin okul 32
yonetimine katilimi1

saglanir.

5,7

261

46,6

203

36,3

64

11,4

2,53

0,77

29.......... derslerde
kullanilan materyal ve -
kaynaklar stirekli

giincellesir.

9,8

227

40,5

255

45,5

23

4,1

2,44

0,73
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30.......... O0gretmen

performanslarinin

degerlendirmesi bir 48 8,6 224 40,0 230 41,1 58 104 2,53 0,79
komisyon tarafindan

yapilir.

3l O0gretmen
yetistirme programlari 55 98 153 27,3 296 529 56 10,0 2,63 0,79

giincellesir.

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin Avrupa Birligi’nin Egitim ile ilgili
amaglart hakkindaki goriislerini belirlemek iizere yapilan anket calismasina
verilen yanitlar analiz edilmistir. Yukaridaki tabloda oOgretmenlerin her bir
maddeye verdikleri yanitlar frekans ve ylizde degerleri agisindan hesaplanmustir.

Ayrica her bir maddeye ait ortalama ve standart sapma degerleri belirlenmistir.

Yapilan analiz sonucunda oOgretmenlerin en fazla katilim gosterdikleri
madde 5 numarali madde(ortalama: 2,99) iken en az katilim gosterdikleri madde

ise 2,29 ortalamayla 23 numarali maddedir.

Ayrica, 19. madde standart sapma degeri daha yiiksek bulunmustur. Bu
durum, bu maddede Ogretmenlerin goriislerinin  birbirlerinden daha ¢ok

farklilagtig1 seklinde yorumlanabilir.

Tablo 5’e gore, ogretmenlerin  Avrupa Birligi’nin egitim amaglarina
bakis agilarinin olumluluk derecesi ‘2.62=cogunlukla katiliyorum’

seviyesindedir. Her maddeye gore sonuglar asagidadir:
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1- “......egitimin kalitesi iyilesir.” ifadesine o6gretmenlerin yiizde 254’0
kesinlikle katiliyorum, yiizde 45.2°si ¢ogunlukla Kkatiliyorum, vyiizde 24.3’i
¢ok az katihyorum ve yiizde 5,2’si hi¢ katilmiyorum cevabini vermislerdir.

Ogretmenlerin bu ifadeye verdikleri cevabin ortalamas: ise 2,91+0.83"diir.

2- Ogretmenlerin egitimleri siirekli hale gelir.” ifadesine
ogretmenlerin yiizde 13,8’i kesinlikle katiliyorum, yiizde 53,0’1 ¢ogunlukla
katiliyorum, vyiizde 27,7°si ¢ok az katiliyorum ve yiizde 5,5’1 kesinlikle
katilmiyorum cevabin1 vermislerdir. Ogretmenlerin  bu ifadeye verdikleri

cevabin ortalamas: ise 2.8+0.75tir.

3- cevreye karst duyarlilik artar.” ifadesine ogretmenlerin yiizde
23,2’si kesinlikle katiliyorum, yiizde 37,7°si ¢ogunlukla katiliyorum, yiizde
30,5’1 ¢ok az katiliyorum ve yiizde 8,6’s1 kesinlikle katilmiyorum cevabini
vermislerdir. ~ Ogretmenlerin bu ifadeye verdikleri cevabin ortalamas: ise
2,76:+0.91°dir.

4- “ toplumun arz-talep dengesine gére programlar esnek olarak
uygulanir.” ifadesine ogretmenlerin  yiizde 10.2’si kesinlikle katiliyorum,
yiizde 44,11 ¢ogunlukla katiliyorum, yiizde 41,4°1i ¢ok az katiliyorum ve yiizde
4,3°ii kesinlikle katilmiyorum cevabini vermislerdir. Ogretmenlerin bu ifadeye

verdikleri cevabin ortalamasi ise 2.6+0.73’tiir.

5 egitim programlar1 AB kalite standartlarina gore hazirlanir.”
ifadesine ogretmenlerin yiizde 23,6’s1 kesinlikle katiliyorum, yiizde 54,8’
cogunlukla katiliyorum, yiizde 18,8’ ¢ok az katihyorum ve yiizde 2.9’u
kesinlikle katilmiyorum cevabimi vermislerdir. Ogretmenlerin  bu ifadeye

verdikleri cevabin ortalamas: ise 2.99+0.73’tiir.
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6- “onn. egitim programlari, yerel oOzelliklerde dikkate alinarak
hazirlanir.” ifadesine 6gretmenlerin yiizde 12,7’si kesinlikle katiliyorum, yiizde
37,1’ ¢ogunlukla katiliyorum, yiizde 40,2’si ¢ok az katiliyorum ve yiizde
10,0’1 kesinlikle katilmiyorum cevabini vermislerdir. Ogretmenlerin bu ifadeye

verdikleri cevabin ortalamas: ise 2.53+0.84 tiir.

- egitim programlar1 bilim ve teknolojilerdeki gelismelere gore
giincellenir.” ifadesine 6gretmenlerin yiizde 23,0’1 kesinlikle katiliyorum, yiizde
47,7’si cogunlukla katiliyorum, yiizde 27,9’u ¢ok az katiliyorum ve vyiizde
1,4’ kesinlikle katilmiyorum cevabmi vermislerdir.  Ogretmenlerin  bu

ifadeye verdikleri cevabin ortalamas: ise 2.92+0.75°tir.

8- “o gezi, gozlem gibi gorsel egitim etkinlikleri artar.” ifadesine
ogretmenlerin yiizde 17,11 kesinlikle katiliyorum, yiizde 46,1°i ¢ogunlukla
katiliyorum, vyiizde 35,4t ¢ok az katiliyorum ve yiizde 1,4’4 kesinlikle
katilmiyorum cevabini  vermislerdir. Ogretmenlerin  bu ifadeye verdikleri

cevabin ortalamas ise 2.79+0.73tir.

9- “l programlarda girisimcilik, insan iligkileri, yaraticilik gibi temel
becerilerin Ogretimine yer verilir.” ifadesine ogretmenlerin  yiizde 19,1’
kesinlikle katiliyorum, vyiizde 46,41 ¢ogunlukla katiliyorum, yiizde 33,01
¢ok az katihyorum ve yiizde 1,4’ kesinlikle katilmiyorum cevabini
vermislerdir. Ogretmenlerin  bu ifadeye verdikleri cevabin ortalamas: ise
2.83+0.74 dir.

10- “...... egitim -Ogretim Ogrenci merkezli olarak yapilandirilir.”
ifadesine  ogretmenlerin  yiizde 21,4’4  kesinlikle katiliyorum, vyiizde

46,31 ¢ogunlukla katiliyorum, vyiizde 25,2°si ¢ok az katiliyorum ve yiizde
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7,1’i kesinlikle katilmiyorum cevabini vermislerdir. Ogretmenlerin bu ifadeye

verdikleri cevabin ortalamas: ise 2.82+0.85’tir.

11-“........ egitim programlar1 segmeli derslerle zenginlestirilir.” ifadesine
ogretmenlerin  yiizde 18,8’i  kesinlikle  katihyorum, vyiizde 488’1
cogunlukla katiliyorum, vyiizde 27,0’1 ¢ok az katihyorum ve vyiizde 5,5
kesinlikle katilmiyorum cevabmi vermislerdir. Ogretmenlerin  bu ifadeye

verdikleri cevabin ortalamas: ise 2.81+0.80’tir.

12- ... Milli Egitim Bakanlig1 disinda yerel yonetimlerden mali destek
alinir.” ifadesine 6gretmenlerin  yiizde 21,31 kesinlikle katiliyorum, yiizde
27.0’1 ¢ogunlukla katiliyorum, yiizde 43,4’i ¢ok az katiliyorum ve yiizde
8,4°1i kesinlikle katilmiyorum cevabim vermislerdir. Ogretmenlerin bu ifadeye

verdikleri cevabmn ortalamas: ise 2.61+0.91 dir.

13-“.......... Sosyal taraflarla(sendikalar, TOBB vb.)isbirligi yapilarak destek
saglanir.” ifadesine  ogretmenlerin  yiizde 15,5’ kesinlikle  katiliyorum,
yiizde 33,41 ¢ogunlukla katilhyorum, vyiizde 41,1’i ¢ok az katiliyorum ve
yiizde 10,01 kesinlikle katilmiyorum cevabimni vermislerdir. Ogretmenlerin bu

ifadeye verdikleri cevabin ortalamas: ise 2.54+0.87°dir.

14-«......... herkesin egitimden yararlanmasini saglamak icin agik dgretim
olanaklar1 artirlir.” ifadesine  ogretmenlerin yiizde 17,3’i kesinlikle
katiliyorum, yiizde 45,9’u ¢ogunlukla katiliyorum, yiizde 31,3’l ¢ok az
katiliyorum ve yiizde 5,5’1 kesinlikle katilmiyorum cevabini vermislerdir.

Ogretmenlerin bu ifadeye verdikleri cevabm ortalamas: ise 2.75+0.80 dir.

15-“......... derslerde c¢esitli materyaller ve kaynaklardan oldukg¢a fazla

yararlanilir.” ifadesine  6gretmenlerin  yiizde 14,1°1 kesinlikle  katiliyorum,
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yizde 47,0’1 ¢ogunlukla katiliyorum, yiizde 31,8’i cok az katiliyorum ve
yiizde 7,1°i kesinlikle katilmiyorum cevabini vermislerdir. Ogretmenlerin bu

ifadeye verdikleri cevabin ortalamas: ise 2.68+0.80°dir.

16-“.......... derslerin 6zelliklerine uygun o6gretim ortamlar1 olusturulur.”
ifadesine 6gretmenlerin  yiizde 8,8’i kesinlikle katiliyorum, yiizde 41,4’i
cogunlukla katilyorum, yiizde 37,0’1 ¢ok az katiliyorum ve yiizde 12,9’u
kesinlikle katilmiyorum cevabmi vermislerdir. Ogretmenlerin  bu ifadeye

verdikleri cevabin ortalamas: ise 2.46+0.83 tiir.

17-.......... ; okullarin fiziksel Ozellikleri siirekli 1iyilestirilir , c¢agin
gereklerine uygun hale getirilir.” ifadesine  ogretmenlerin  yiizde 15,2’si
kesinlikle katiliyorum, yiizde 31,4’t ¢ogunlukla katilhyorum, yiizde 43,4’
¢ok az katillyorum ve yiizde 10,0’1 kesinlikle katilmiyorum cevabin
vermislerdir.  Ogretmenlerin bu ifadeye verdikleri cevabin ortalamas: ise
2.52+0.87dir.

18-“........ okul ortami i¢inde sosyal etkinliklere daha fazla yer verilir.”
ifadesine ogretmenlerin yiizde 17,11 kesinlikle katiliyorum, yiizde 37,0%1
cogunlukla Katiliyorum, yiizde 43,0’1 ¢ok az katihyorum ve yiizde 2,9u
kesinlikle katilmiyorum cevabini  vermislerdir. Ogretmenlerin  bu ifadeye

verdikleri cevabin ortalamas: ise 2.68+0.79’dur.

19-“.......... siif mevcutlart AB standartlarina gore (25) kisi olur.” ifadesine
ogretmenlerin  yiizde  18,2’i kesinlikle  katiliyorum,  yiizde 18,01
cogunlukla katiliyorum, yiizde 39,5’i ¢ok az katiliyorum ve yiizde 24,3’
kesinlikle katilmiyorum cevabini  vermislerdir. Ogretmenlerin  bu ifadeye

verdikleri cevabin ortalamas: ise 2.3+1.03’tiir.
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20-“......... Ogrencilerin aragtirma yapmalarin1 saglayacak olanaklar
yaratilir.” ifadesine  ogretmenlerin  yiizde 14,0’1 kesinlikle  katiliyorum,
yizde 36,3’l ¢ogunlukla katiliyorum, yiizde 38,0’1 ¢cok az katiliyorum ve
yiizde 11,4’ kesinlikle katilmiyorum cevabimi vermislerdir. Ogretmenlerin bu

ifadeye verdikleri cevabin ortalamas: ise 2.53+0.87dir.

21-“.......... okullarda  zengin  kiitiphaneler  kurulur.”  ifadesine
ogretmenlerin  yizde  12,9’u kesinlikle  katilhyorum,  yiizde  39,1’i
cogunlukla katilyorum, yiizde 33,8’i ¢ok az katiliyorum ve yiizde 14,3’
kesinlikle katilmiyorum cevabmi vermislerdir. Ogretmenlerin  bu ifadeye

verdikleri cevabin ortalamas: ise 2.51+0.89’dur.

22-“.......... ogrencilerin gelisen teknolojiye uyumu saglanir, kullanabilecek
diizeyde yetistirilir.” ifadesine  ogretmenlerin  yiizde  12,7°1 kesinlikle
katiliyorum, yiizde 37,7°i ¢ogunlukla katihyorum, vyiizde 41,1’i ¢ok az
katihyorum ve yiizde 8,6’s1 kesinlikle katilmiyorum cevabini vermislerdir.

Ogretmenlerin bu ifadeye verdikleri cevabmn ortalamas: ise 2.6+0.85°tir.

23-“ Ogretmen ve Ogrencilerin yabanci dili ¢ok iyl Ogrenmesi
saglanir.” ifadesine  ogretmenlerin  yizde 8,4°i kesinlikle  katiliyorum,
yizde 30,7’si ¢ogunlukla katiliyorum, yiizde 42,3’i ¢ok az katiliyorum ve
yiizde 18,6’s1 kesinlikle katilmiyorum cevabini vermislerdir. Ogretmenlerin

bu ifadeye verdikleri cevabin ortalamas: ise 2.29+0.86 dur.

24-.......... ogrencilerin mesleki yoOnlendirmeleri rasyonel bir sekilde
saglanir.” ifadesine  ogretmenlerin  yiizde 10,0’1 kesinlikle  katiliyorum,
yizde 35,41 ¢ogunlukla katilhyorum, yiizde 43,2°si ¢ok az katiliyorum ve
yiizde 11,4’ii kesinlikle katilmiyorum cevabini vermislerdir. Ogretmenlerin bu

ifadeye verdikleri cevabin ortalamasi ise 2,44+0,82’dir.
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25-“. ogretimi cazip hale getirmek i¢in onlemler alinir.” ifadesine
ogretmenlerin  yizde  11,4°4 kesinlikle  katiliyorum,  yiizde  38,2°1
cogunlukla katilhiyorum, vyiizde 41,8’i ¢ok az katiliyorum ve yiizde 8,6’s1
kesinlikle katilmiyorum cevabin1  vermislerdir. Ogretmenlerin  bu ifadeye

verdikleri cevabin ortalamas: ise 2,53+0,81 dir.

26-“.......... bilgi toplumunun gerektirdigi temel becerileri O6gretmen ve
ogrencilere kazandiracak hizmet i¢i egitimler verilir.” ifadesine  6gretmenlerin
yiizde 11,30 kesinlikle katiliyorum, yiizde 42,0’1 ¢ogunlukla katiliyorum,
yizde 41,1°i gok az katiliyorum ve vyiizde 5,7’si kesinlikle katilmiyorum
cevabimi  vermislerdir.  Ogretmenlerin  bu ifadeye verdikleri cevabin

ortalamas: ise 2,59+0,76’dur.

27- . egitimle ilgili tllkeler aras1 degisim ve hareketliligi artiracak
projeler gelistirilir.” ifadesine  6gretmenlerin yizde 8,4’ kesinlikle
katilhyorum, yiizde 47,9’u ¢ogunlukla katiliyorum, yiizde 33,8’i ¢ok az
katiliyorum ve yiizde 10,01 kesinlikle katilmiyorum cevabini vermislerdir.

Ogretmenlerin bu ifadeye verdikleri cevabm ortalamas: ise 2,55+0,79 dur.

28-“......... ogrencilerin ,ailelerin ve diger ilgililerin okul yOnetimine
katilimi1 saglanir.” ifadesine ogretmenlerin yiizde 11,4’i kesinlikle
katiliyorum, vyiizde 36,3’l ¢ogunlukla katiliyorum, yiizde 46,6’s1 ¢ok az
katiliyorum ve vyiizde 5,7’si kesinlikle katilmiyorum cevabini vermislerdir.

Ogretmenlerin bu ifadeye verdikleri cevabm ortalamas: ise 2,53+0,77 dir.
29-“.......... derslerde kullanilan materyal ve kaynaklar siirekli giincellesir.”

ifadesine Ggretmenlerin  yiizde 4,1°i kesinlikle katiliyorum, yiizde 45,51

cogunlukla katiliyorum, vyiizde 40,5’i gok az katiliyorum ve yiizde 9,8’i
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kesinlikle katilmiyorum cevabmi vermislerdir. Ogretmenlerin  bu ifadeye

verdikleri cevabin ortalamas: ise 2,44+0,73’tir.

30-“.......... O0gretmen performanslarinin degerlendirmesi bir komisyon
tarafindan yapilir.” ifadesine ogretmenlerin yiizde 10,4°t kesinlikle
katiliyorum, yizde 41,1’i ¢ogunlukla katilhyorum, vyiizde 40,0’1 ¢ok az
katiliyorum ve vyiizde 8,6’s1 kesinlikle katilmiyorum cevabini vermislerdir.

Ogretmenlerin bu ifadeye verdikleri cevabm ortalamas: ise 2,53+0,79’dur.

31 Ogretmen yetistirme programlar1 giincellesir.” ifadesine
ogretmenlerin ~ yiizde  10,0’1 kesinlikle  katihyorum,  yiizde 52,9’u
cogunlukla katilhyorum, vyiizde 27,3t ok az katihyorum ve yiizde 9,8’
kesinlikle katilmiyorum cevabmi vermislerdir. Ogretmenlerin  bu ifadeye

verdikleri cevabin ortalamas: ise 2,63+0,79’dur.
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4.2- Ogretmenlerin Avrupa Birligi’nin Egitim Amaclarina Yénelik
Gériisleri Anketinin Maddelerine Ait Puanlarimin Demografik Ozelliklere

Gore Analizleri

Aritmetik ortalamalar arasindaki farkin test edilmesinden Once Levene’s
testi ile iki dagilimin varyanslarinin homojen olup olmadigi hipotezi smanmis,
varyanslarin homojen oldugu saptanmistir. Bu islemin ardindan ortalamalar

arasindaki farkin test edilmesi islemlerine gecilmistir.

4.2.1- Ogretmenlerin Avrupa Birligi’nin Egitim Amaclarina Yénelik
Goriisleri Anketinin Cinsiyet Degiskenine Ait Puanlarin Demografik

Ozelliklere Gore Analizleri

Tablo 6 Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 1. Maddesine Ait Puanlarin Cinsiyet
Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini Belirlemek

Uzere Yapilan t testi Sonuclar

Cinsiyet n X ss ( t-testp
1-Avrupa Birligi'ne Bayan 306 2,75 ,84
katilmamiz ile egitimin
s Erkek 254 308 78 -472 000

kalitesi iyilesir.

Tabloya gore, erkek ve bayan ogretmenler arasinda “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile egitimin kalitesi iyilesir.” ifadesine verilen cevaplar agisindan
anlamli bir fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin kaynagini belirlemek amaciyla
ortalamalara bakildiginda, erkek ogretmenlerin  puan ortalamasinin bayan
ogretmenlerden daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Erkek o6gretmenler, bayan
ogretmenlere gore ‘“Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitimin kalitesi iyilesir.”

ifadesine daha ¢ok katilmaktadir.
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Tablo 7 Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 5. Maddesine Ait Puanlarin Cinsiyet
Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini Belirlemek

Uzere Yapilan t testi Sonuglar:

Cinsiyet n X SS ‘ t-testp
5- Avrupa Birligi'ne Bayan 306 2,92 78
katilmamiz ile egitim Kek
Erke 254 3,07 ,65 247 014*

programlar1 AB kalite

standartlarina gére hazirlanir.

Tabloya gore, erkek ve bayan ogretmenler arasinda “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile egitim programlari AB kalite standartlarina goére hazirlanir.”
ifadesine verilen cevaplar agisindan anlamli bir fark bulunmaktadir (p<0.05).
Farkin kaynagini belirlemek amaciyla ortalamalara bakildiginda, erkek
ogretmenlerin puan ortalamasinin bayan o6gretmenlerden daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. Erkek ogretmenler, bayan dgretmenlere gore “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile egitim programlari AB kalite standartlarima gore hazirlanir.”

ifadesine daha ¢ok katilmaktadir.
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Tablo 8 Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 7. Maddesine Ait Puanlarin Cinsiyet
Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini Belirlemek

Uzere Yapilan t testi Sonuglar:

Cinsiyet n X ss ‘ t'tEStp
7- Avrupa Birligi'ne Bayan 306 2,82 ,69
katilmamiz ile egitim
Erkek 254 3,04 78
programlari bilim ve -3,60 ,000**

teknolojilerdeki gelismelere

gore glincellenir.

Tabloya gore, erkek ve bayan ogretmenler arasinda “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile egitim programlari bilim ve teknolojilerdeki gelismelere gore
glincellenir.” ifadesine verilen cevaplar agisindan anlamli bir fark bulunmaktadir
(p<0.01). Farkin kaynagini belirlemek amaciyla ortalamalara bakildiginda, erkek
ogretmenlerin puan ortalamasinin bayan o6gretmenlerden daha yiiksek oldugu
gorilmektedir. Erkek Ogretmenler, bayan 6gretmenlere gore “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile egitim programlari bilim ve teknolojilerdeki gelismelere gore

giincellenir.” ifadesine daha ¢ok katilmaktadir.
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Tablo 9 Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 9. Maddesine Ait Puanlarin Cinsiyet
Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini Belirlemek

Uzere Yapilan t testi Sonuglar:

Cinsiyet n X ss ‘ t'tEStp
9- Avrupa Birligi'ne Bayan 306 2,77 A7
katilmamiz ile programlarda
Erkek 254 2,90 ,70
girisimcilik, insan iligkileri,
-2,02  ,044*

yaraticilik gibi temel
becerilerin 6gretimine yer

verilir.

Tabloya gore, erkek ve bayan ogretmenler arasinda “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile programlarda girisimcilik, insan iliskileri, yaraticilik gibi temel
becerilerin 6gretimine yer verilir.” ifadesine verilen cevaplar agisindan anlaml bir
fark bulunmaktadir (p<0.05). Farkin kaynagini belirlemek amaciyla ortalamalara
bakildiginda, erkek 6gretmenlerin puan ortalamasinin bayan 6gretmenlerden daha
yiksek oldugu gorilmektedir. Erkek Ogretmenler, bayan ogretmenlere gore
“Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile programlarda girisimcilik, insan iliskileri,
yaraticilik gibi temel becerilerin O0gretimine yer verilir.” ifadesine daha ¢ok

katilmaktadir.
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Tablo 10 Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 11. Maddesine Ait Puanlarin
Cinsiyet Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklilik Gosterip Gostermedigini

Belirlemek Uzere Yapilan t testi Sonuglar:

Cinsiyet n X SS ‘ ttest 0
11- Avrupa Birligi'ne Bayan 306 2,87 ,80
katilmamiz ile egitim ek

Erke 254 2,72 79 234 020*

programlari se¢meli derslerle

zenginlestirilir.

Tabloya gore, erkek ve bayan ogretmenler arasinda “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile egitim programlart se¢meli derslerle zenginlestirilir.” ifadesine
verilen cevaplar agisindan anlamli bir fark bulunmaktadir (p<0.05). Farkin
kaynagini belirlemek amaciyla ortalamalara bakildiginda, bayan o&gretmenlerin
puan ortalamasinin erkek o6gretmenlerden daha yiiksek oldugu gorilmektedir.
Bayan ogretmenler, erkek ogretmenlere gore “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile
egitim programlart se¢meli derslerle zenginlestirilir.” ifadesine daha ¢ok

katilmaktadir.
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Tablo 11 Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 14. Maddesine Ait Puanlarin
Cinsiyet Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklilik Gosterip Gostermedigini

Belirlemek Uzere Yapilan t testi Sonuclar

Cinsiyet n X ss ‘ ttest 0
14- Avrupa Birligi'ne Bayan 306 2,66 ,80
katilmamiz ile herkesin

Erkek 254 2,85 79
egitimden yararlanmasini -2,92 ,004*

saglamak i¢in acik 6gretim

olanaklar1 artirilir.

Tabloya gore, erkek ve bayan ogretmenler arasinda “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile herkesin egitimden yararlanmasini saglamak icin acik Ogretim
olanaklar1 artirilir.” ifadesine verilen cevaplar agisindan anlamli bir fark
bulunmaktadir (p<0.01). Farkin kaynagmi belirlemek amaciyla ortalamalara
bakildiginda, erkek 6gretmenlerin puan ortalamasinin bayan 6gretmenlerden daha
yiiksek oldugu goriilmektedir. Erkek oOgretmenler, bayan Ogretmenlere gore
“Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile herkesin egitimden yararlanmasini saglamak icin

acik 0gretim olanaklar artirilir.” ifadesine daha ¢ok katilmaktadir.
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Tablo 12 Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 18. Maddesine Ait Puanlarin
Cinsiyet Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklilik Gosterip Gostermedigini

Belirlemek Uzere Yapilan t testi Sonuclar

Cinsiyet n X ss ‘ ttest 0
18- Avrupa Birligi'ne Bayan 300 2,59 ,82
katilmamiz ile okul ortami

Erkek 254 2,78 73 -2,9 ,003*

icinde sosyal etkinliklere

daha fazla yer verilir.

Tabloya gore, erkek ve bayan ogretmenler arasinda “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile okul ortami i¢inde sosyal etkinliklere daha fazla yer verilir.”
ifadesine verilen cevaplar agisindan anlamli bir fark bulunmaktadir (p<0.01).
Farkin  kaynagmi belirlemek amaciyla ortalamalara bakildiginda, erkek
ogretmenlerin puan ortalamasinin bayan o6gretmenlerden daha yiiksek oldugu
gorilmektedir. Erkek Ogretmenler, bayan 6gretmenlere gore “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile okul ortami iginde sosyal etkinliklere daha fazla yer wverilir.”

ifadesine daha ¢ok katilmaktadir.

Tablo 13 Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 19. Maddesine Ait Puanlarin
Cinsiyet Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklilik Gosterip Gostermedigini

Belirlemek Uzere Yapilan t testi Sonuclari

Cinsiyet n X ss ttest

19- Avrupa Birligi'ne Bayan 306 2,16 ,96
katilmamiz ile sinif

Erkek 254 2,47 1,08 -3,60 ,000*
mevcutlart AB standartlarina

gore (25) kisi olur.
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Tabloya gore, erkek ve bayan ogretmenler arasinda “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile sinif mevcutlart AB standartlarina gére (25) kisi olur.” ifadesine
verilen cevaplar acisindan anlamli bir fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin
kaynagimi belirlemek amaciyla ortalamalara bakildiginda, erkek ogretmenlerin
puan ortalamasmin bayan ogretmenlerden daha yiiksek oldugu gorilmektedir.
Erkek Ogretmenler, bayan 6gretmenlere gore “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile
stif mevcutlart AB standartlarina gore (25) kisi olur.” ifadesine daha ¢ok

katilmaktadir.

Tablo 14 Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 24. Maddesine Ait Puanlarin
Cinsiyet Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklilik Gosterip Gostermedigini

Belirlemek Uzere Yapilan t testi Sonuglar

Cinsiyet n X ss . ttest 0
24- Avrupa Birligi'ne Bayan 306 2,36 ,89
katilmamiz ile

Erkek 254 2,52 71
ogrencilerin mesleki -2,21  ,027*

yonlendirmeleri rasyonel

bir sekilde saglanir.

Tabloya gore, erkek ve bayan ogretmenler arasinda “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile 6grencilerin mesleki yonlendirmeleri rasyonel bir sekilde saglanir.”
ifadesine verilen cevaplar agisindan anlamli bir fark bulunmaktadir (p<0.05).
Farkin kaynagimi belirlemek amaciyla ortalamalara bakildiginda, erkek
ogretmenlerin puan ortalamasinin bayan o6gretmenlerden daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. Erkek ogretmenler, bayan dgretmenlere gore “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile 6grencilerin mesleki yonlendirmeleri rasyonel bir sekilde saglanir.”

ifadesine daha ¢ok katilmaktadir.

111



Tablo 15 Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 25. Maddesine Ait Puanlarin
Cinsiyet Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklilik Gosterip Gostermedigini

Belirlemek Uzere Yapilan t testi Sonuclar

Cinsiyet n X ss ‘ ttest 0
25- Avrupa Birligi'ne Bayan 306 2,37 ,86
katilmamiz ile 6gretimi

Erkek 254 2,70 68  -4,79 ,000**

cazip hale getirmek i¢in

Onlemler alinir.

Tabloya gore, erkek ve bayan ogretmenler arasinda “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile 6gretimi cazip hale getirmek i¢in dnlemler alinir.” ifadesine verilen
cevaplar agisindan anlamli bir fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin kaynagini
belirlemek amaciyla ortalamalara bakildiginda, erkek o6gretmenlerin  puan
ortalamasinin bayan 6gretmenlerden daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Erkek
ogretmenler, bayan 6gretmenlere gore “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretimi

cazip hale getirmek i¢in 6nlemler alinir.” ifadesine daha ¢ok katilmaktadir.
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Tablo 16 Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 26. Maddesine Ait Puanlarin
Cinsiyet Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklilik Gosterip Gostermedigini

Belirlemek Uzere Yapilan t testi Sonuclar

Cinsiyet n X ss ‘ ttest 0
26- Avrupa Birligi'ne Bayan 306 2,47 79
katilmamiz ile bilgi
Erkek 254 2,72 ,69
toplumunun gerektirdigi
temel becerileri 6gretmen -3,91 ,000**

ve 0grencilere
kazandiracak hizmet i¢i

egitimler verilir.

Tabloya gore, erkek ve bayan ogretmenler arasinda “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile bilgi toplumunun gerektirdigi temel becerileri O6gretmen ve
ogrencilere kazandiracak hizmet igi egitimler verilir.” ifadesine verilen cevaplar
acisindan anlamli bir fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin kaynagini belirlemek
amaciyla ortalamalara bakildiginda, erkek 6gretmenlerin puan ortalamasinin bayan
ogretmenlerden daha yiiksek oldugu gorilmektedir. Erkek Ogretmenler, bayan
ogretmenlere gore “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile bilgi toplumunun gerektirdigi
temel becerileri 6gretmen ve 6grencilere kazandiracak hizmet i¢i egitimler verilir.”

ifadesine daha ¢ok katilmaktadir.
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Tablo 17 Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 27. Maddesine Ait Puanlarin
Cinsiyet Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklilik Gosterip Gostermedigini

Belirlemek Uzere Yapilan t testi Sonuclar

Cinsiyet n X ss ‘ ttest 0
27- Avrupa Birligi'ne Bayan 306 2,45 ,80
katilmamiz ile egitimle
Erkek 254 2,65 75
ilgili iilkeler aras1
-2,96 ,003**

degisim ve hareketliligi
artiracak projeler

gelistirilir.

Tabloya gore, erkek ve bayan ogretmenler arasinda “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile egitimle ilgili tilkeler arasi degisim ve hareketliligi artiracak projeler
gelistirilir.” ifadesine verilen cevaplar agisindan anlamli bir fark bulunmaktadir
(p<0.01). Farkin kaynagini belirlemek amaciyla ortalamalara bakildiginda, erkek
ogretmenlerin puan ortalamasinin bayan o6gretmenlerden daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. Erkek ogretmenler, bayan dgretmenlere gore “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile egitimle ilgili tilkeler arasi degisim ve hareketliligi artiracak projeler

gelistirilir.” ifadesine daha ¢ok katilmaktadir.
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Tablo 18 Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 29. Maddesine Ait Puanlarin
Cinsiyet Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini

Belirlemek Uzere Yapilan t testi Sonuclar

Cinsiyet n X ss ‘ ttest 0
29- Avrupa Birligi'ne Bayan 306 2,30 74
katilmamiz ile derslerde

Erkek 254 2,59 ,66
kullanilan materyal ve -4,82 ,000**

kaynaklar siirekli

giincellesir.

Tabloya gore, erkek ve bayan ogretmenler arasinda “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile derslerde kullanilan materyal ve kaynaklar siirekli giincellesir.”
ifadesine verilen cevaplar agisindan anlamli bir fark bulunmaktadir (p<0.01).
Farkin kaynagini belirlemek amaciyla ortalamalara bakildiginda, erkek
ogretmenlerin puan ortalamasinin bayan o6gretmenlerden daha yiiksek oldugu
goriilmektedir. Erkek Ogretmenler, bayan ogretmenlere gore “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile derslerde kullanilan materyal ve kaynaklar siirekli gilincellesir.”

ifadesine daha ¢ok katilmaktadir.

Erkek ve bayan 6gretmenler arasinda;

“2- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretmenlerin egitimleri stirekli hale gelir.”,

“3- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile ¢cevreye karsi duyarlilik artar.”,

“4- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile toplumun arz-talep dengesine gore programlar
esnek olarak uygulanir.”,

“6- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitim programlari, yerel 6zelliklerde —dikkate

alinarak hazirlanir.”,
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“8- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile gezi, gozlem gibi gorsel egitim etkinlikleri
artar.”,

“10- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitim -0gretim Ogrenci merkezli olarak
yapilandirilir.”,

“12- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile Milli Egitim Bakanligi disinda yerel
yonetimlerden mali destek alinir.”,

“13- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile Sosyal taraflarla(sendikalar, TOBB vb.)isbirligi
yapilarak destek saglanir.”,

“15- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile derslerde ¢esitli materyaller ve kaynaklardan
oldukca fazla yararlanilir.”,

“16- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile derslerin 6zelliklerine uygun 6gretim ortamlari
olusturulur.”,

“17- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile; okullarin fiziksel 6zellikleri siirekli iyilestirilir
, ¢cagin gereklerine uygun hale getirilir.”,

“20- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6grencilerin aragtirma yapmalarini saglayacak
olanaklar yaratilir.”,

“21- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile okullarda zengin kiitiiphaneler kurulur.”,

“22- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile Ogrencilerin gelisen teknolojiye uyumu
saglanir, kullanabilecek diizeyde yetistirilir.”,

“23- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretmen ve 6grencilerin yabanci dili ¢ok iyi
Ogrenmesi saglanir.”,

“28- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6grencilerin ,ailelerin ve diger ilgililerin okul
yonetimine katilimi1 saglanir.”,

“30- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretmen performanslarinin degerlendirmesi
bir komisyon tarafindan yapilir.” Ve

“31- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretmen yetistirme programlari giincellesir.”

ifadelerine verilen cevaplar agisindan anlamli bir fark bulunmamaktadir
(p>0.05).
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4.2.2- Ogretmenlerin Avrupa Birligi’nin Egitim Amaclarima Yénelik

Gériisleri Anketinin Kidem Degiskenine Ait Puanlarin Demografik Ozelliklere

Gore Analizleri

Tablo 19: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 3. Maddesine Ait Puanlarin Kidem

Degiskenine Gore Anlamh Bir Farkhihik Gosterip Gostermedigini Belirlemek

Uzere Yapilan ANOVA Sonuglar

Gruplar _ ANOVA
n X SS
Kidem F p
3- Avrupa 10 y1l ve alti(1) 976 2.64 93
Birligi'ne 11-20y11 (2) 199 277 75
katilmamiz ile 21-30y1l (3)
36 2,75 ,76
. 7,80 ,000**
gevreye karst 3lyil ve iistii (4) 49 3,30 1,15

duyarlhlik artar.

Tabloda goriildigi tizere, O0gretmenlerin kidem degiskenine gore maddeye

verdikleri cevaplar istatistiksel agidan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin

hangi gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmastir.
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Tablo 19.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 3. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Kidem Gruplar1 Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik
Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama farki
() KIDEM (J) KIDEM (1-J) Std. Hata p
31 yil ve tistii 10 y1l ve alt1 ,66 (*) 13 ,000
11-20 y1l 52 (*) ,14 ,000
21-30 y1l 55 (%) ,19 ,005

Tablo 19.A’ya gore, 31 yil ve Ustii kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamasi,
10 y1l ve alti, 11-20 yi1l, 21-30 yil kideme sahip 6gretmenlerden anlamh
bir sekilde daha yiiksektir (p<0.05). “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile ¢evreye
karst duyarlilik artar.” ifadesinin 6gretmenlerin kidem degiskenine gore hangi
gruplar arasinda farklilastigini belirlemek {izere yapilan tek yonlii varyans (
ANOVA ) analizi sonras1 post — hoc LSD testi sonucunda ; Kidemi 31 yil ve istii
olan 6gretmen grubu bu ifadeye, Kidemi 10 yil ve alti, 11-20 yil, 21-30

yil kideme sahip 6gretmen grubuna gore daha fazla katilmigslardir.
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Tablo 20: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 4. Maddesine Ait Puanlarin Kidem
Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini Belirlemek
Uzere Yapilan ANOVA Sonuglar:

Gruplar . ANOVA
n XSS
Kidem F p

4- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 10 yil ve alti (1) 974 259 74
toplumun arz-talep dengesine gore 11-20 yil (2) 199 252 69
4,77 ,003**
programlar esnek olarak uygulanir.  21-30 yil (3) 36 255 73

31 yil ve distii (4) 49 2,95 ,64

Tabloda goriildiigli iizere, Ogretmenlerin kidem degiskenine gore maddeye
verdikleri cevaplar istatistiksel agidan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin

hangi gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmustir.

Tablo 20.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 4. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Kidem Gruplar1 Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yo6nelik

Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama farki
() KIDEM (J) KIDEM (1-J) Std. Hata p
31 yil ve iistii 10 y1l ve alt1 ,36(*) 11 ,001
11-20 yil 43(%) 11 ,000
21-30 y1l ,40(%) ,15 ,011
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Tablo 20.A’ya gore, 31 yil Gstii kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamasi, 10
yil ve alti, 11-20 yil, 21-30 yil kideme sahip 6gretmenlerden anlamli bir
sekilde daha yiiksektir (p<0.05). “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile toplumun arz-
talep dengesine gore programlar esnek olarak uygulanir.” ifadesinin 6gretmenlerin
kidem degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini belirlemek {izere
yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA ) analizi sonrasi post — hoc LSD testi
sonucunda ; Kidemi 31 yil ve iistii olan 6gretmen grubu bu ifadeye, Kidemi 10 y1l
ve alti, 11-20 yi1l, 21-30 yil kideme sahip 6gretmen grubuna gére daha fazla

katilmiglardr.

Tablo 21: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 9. Maddesine Ait Puanlarin Kidem
Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini Belirlemek
Uzere Yapilan ANOVA Sonuglar

Gruplar . ANOVA
n X SS

Kidem F p
9- Avrupa 10 yil ve alt1 (1) 276 2,82 75
Birligi'ne 11-20 y11 (2) 199 2,81 .69
katilmamiz ile 21-30 y1l (3) 36 2,63 79
programlarda 31 yil ve istii (4) 49 3,10 74
girisimcilik, insan
iliskileri, yaraticilik 3,05 028*
gibi temel
becerilerin

Ogretimine yer

verilir.
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Tabloda goriildiigii iizere, Ogretmenlerin kidem degiskenine gore maddeye
verdikleri cevaplar istatistiksel agidan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.05). Farkin

hangi gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmastir.

Tablo 21.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 9. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Kidem Gruplari Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik
Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama farki
() KIDEM (J) KIDEM (1-J) Std. Hata p
31 yil ve istii 10 y1l ve alt1 27(%) 11 ,015
11-20 yil ,28(%) 11 ,015
21-31 y1l ,46(%) ,16 ,004

Tablo 21.A’ya gore, 31 yil ve istii kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamast,
10 yil ve alt1, 11-20 y1l, 21-30 y1l kideme sahip 6gretmenlerden anlaml: bir sekilde
daha yiksektir (p<0.05). “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile programlarda
girisimcilik, insan iliskileri, yaraticilik gibi temel becerilerin 6gretimine yer verilir.”
ifadesinin  6gretmenlerin  kidem degiskenine goére hangi gruplar arasinda
farklilastigini belirlemek {izere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA ) analizi sonrasi
post — hoc LSD testi sonucunda ; Kidemi 31 yil ve istii olan 6gretmen grubu bu
ifadeye, Kidemi 10 yi1l ve alti, 11-20 yi1l, 21-30 yil kideme sahip 6gretmen
grubuna gore daha fazla katilmiglardir.
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Tablo 22: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 15. Maddesine Ait Puanlarin

Kidem Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklhilik Gosterip Gostermedigini
Belirlemek Uzere Yapilan ANOVA Sonuclari

Gruplar . ANOVA
n X ss

Kidem F p
15- Avrupa 10 y1l ve alti(1) 276 2,62 ,82
Birligi'ne

11-20 y1l (2) 199 2,57 73
katilmamaiz ile
derslerde ¢esitli 21-30 y1l (3) 36 2,88 ,66

11,73  ,000**

materyaller ve

31 yil ve iistii (4) 49 3,26 78

kaynaklardan
olduke¢a fazla

yararlanilir.

Tabloda goriildigi tizere, O0gretmenlerin kidem degiskenine goére maddeye

verdikleri cevaplar istatistiksel agidan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin

hangi gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmastir.
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Tablo 22.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 15. Maddesine Ait Puanlardaki

Farkhlasmanin Hangi Kidem Gruplar1 Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik

Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama farki
(1) KIDEM (J) KIDEM (1-9) Std. Hata p
31 yil ve distii 10 yil ve alt1 ,63(*) 12 ,000
11-20 y1l ,69(%) 12 ,000
21-30 yil 37(%) 17 028

Tablo 22.A’ya gore, 31 yil ve stii kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamasi,

10 il ve alt1, 11-20 yil, 21-30 y1l kideme sahip 6gretmenlerden anlamli bir sekilde

daha vyiiksektir (p<0.05). “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile derslerde c¢esitli

materyaller ve kaynaklardan oldukca fazla yararlanilir.” ifadesinin 6gretmenlerin

kidem degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini belirlemek iizere

yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA ) analizi sonrast post — hoc LSD testi

sonucunda ; Kidemi 31 yil ve iistii olan 6gretmen grubu bu ifadeye, Kidemi 10 y1l

ve alti, 11-20 yi1l, 21-30 yil kideme sahip 6gretmen grubuna gore daha fazla

katilmiglardir.
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Tablo 23: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 18. Maddesine Ait Puanlarin

Kidem Degiskenine Gore Anlamh Bir Farkhilik Gosterip Gostermedigini

Belirlemek Uzere Yapilan ANOVA Sonuclari

Gruplar . ANOVA
n X ss

Kidem F p
18- Avrupa 10 y1l ve alt1 (1) 270 2,61 ,70
Birligi'ne

11-20 y1l (2) 199 2,61 ,88
katilmamiz ile okul
ortami i¢inde 21-30 y1l (3) 36 2,80 ,62 8,89 ,000**
sosyal etkinliklere

31 yil ve distii (4) 49 3,20 73

daha fazla yer

verilir.

Tabloda goriildiigi iizere, Ogretmenlerin kidem degiskenine gdére maddeye

verdikleri cevaplar istatistiksel agidan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin

hangi gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmastir.
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Tablo 23.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 18. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Kidem Gruplar1 Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik
Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama farki
(1) KIDEM (J) KIDEM (1-9) Std. Hata p
31 yil ve distii 10 y1l ve alt1 ,58(*) 12 ,000
11-20 y1l ,58(*) 12 ,000
21-30 y1l ,39(%) ,16 ,019

Tablo 23.A’ya gore, 31 yil ve ustii kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamasi,
10 il ve alt1, 11-20 yil, 21-30 y1l kideme sahip 6gretmenlerden anlamli bir sekilde
daha yiiksektir (p<0.05). “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile okul ortami iginde sosyal
etkinliklere daha fazla yer verilir.” ifadesinin 6gretmenlerin kidem degiskenine gore
hangi gruplar arasinda farklilastigini belirlemek tizere yapilan tek yonlii varyans (
ANOVA ) analizi sonrasi post — hoc LSD testi sonucunda ; Kidemi 31 yil ve tistii
olan 6gretmen grubu bu ifadeye, Kidemi 10 y1l ve alti, 11-20 yi1l, 21-30 yil
kideme sahip 6gretmen grubuna gore daha fazla katilmiglardir.
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Tablo 24: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 26. Maddesine Ait Puanlarin

Kidem Degiskenine Gore Anlamh Bir Farkhilik Gosterip Gostermedigini

Belirlemek Uzere Yapilan ANOVA Sonuclari

Gruplar . ANOVA
X ss
Kidem F p
26- Avrupa 10 y1l ve alti(1) 276 2,50 75
Birligi'ne
11-20 y1l(2) 199 2,55 ,70
katilmamiz ile bilgi
toplumunun 21-30 y11(3) 36 2,69 ,70
gerektirdigi temel
31y1l ve Uistii(4) 49 3,10 89 926  ,000**

becerileri 6gretmen
ve Ogrencilere
kazandiracak
hizmet i¢1 egitimler

verilir.

Tabloda goriildiigii iizere, Ogretmenlerin kidem degiskenine gore maddeye

verdikleri cevaplar istatistiksel agidan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin

hangi gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmustir.
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Tablo 24.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 26. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Kidem Gruplar1 Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik
Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama farki
(1) KIDEM (J) KIDEM (1-9) Std. Hata p
31 yil ve distii 10 yil ve alt1 ,59(*) 11 ,000
11-20 y1l ,54(%) 11 ,000
21-30 y1l ,40(%) ,16 ,013

Tablo 24.A’ya gore, 31 yil ve listii kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamasi,
10 y1l ve alt1, 11-20 y11, 21-30 y1l kideme sahip 6gretmenlerden anlamli bir sekilde
daha yiiksektir (p<0.05). “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile bilgi toplumunun
gerektirdigi temel becerileri 6gretmen ve Ogrencilere kazandiracak hizmet igi
egitimler verilir.” ifadesinin 6gretmenlerin kidem degiskenine gore hangi gruplar
arasinda farklilastigin1 belirlemek iizere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA )
analizi sonras1 post — hoc LSD testi sonucunda ; Kidemi 31 yil ve istii olan
ogretmen grubu bu ifadeye, Kidemi 10 yil ve alti, 11-20 yil, 21-30 yil

kideme sahip 6gretmen grubuna gore daha fazla katilmiglardir.
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Kidem degiskenine gore ogretmenler arasinda;

“I- Avrupa Birligi'ne katilmamaiz ile egitimin kalitesi iyilesir.”,

“2- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretmenlerin egitimleri stirekli hale gelir.”,

“5- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitim programlar1 AB kalite standartlarina gore
hazirlanir.”,

“6- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitim programlari, yerel 6zelliklerde dikkate
alinarak hazirlanir.”,

“7- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitim programlari bilim ve teknolojilerdeki
gelismelere gore glincellenir.”,

“8- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile gezi, gozlem gibi gorsel egitim etkinlikleri
artar.”,

“10- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitim —0gretim Ogrenci merkezli olarak
yapilandirilir.”,

“11- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitim programlart se¢meli derslerle
zenginlestirilir.”,

“12- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile Milli Egitim Bakanlhigi disinda yerel
yonetimlerden mali destek alinir.”,

“13- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile Sosyal taraflarla(sendikalar, TOBB vb.)isbirligi
yapilarak destek saglanir.”,

“14- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile herkesin egitimden yararlanmasini saglamak
i¢in acik 6gretim olanaklari artirlir.”,

“16- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile derslerin 6zelliklerine uygun 6gretim ortamlari
olusturulur.”,

“17- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile okullarin fiziksel 6zellikleri stirekli iyilestirilir ,
cagin gereklerine uygun hale getirilir.”,

“19- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile simif mevcutlar1 AB standartlaria gore (25)
kisi olur.”,

“20- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6grencilerin arastirma yapmalarini saglayacak

olanaklar yaratilir.”,
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“21- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile okullarda zengin kiitiiphaneler kurulur.”,

“22- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile o6grencilerin gelisen teknolojiye uyumu
saglanir, kullanabilecek diizeyde yetistirilir.”,

“23- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretmen ve ogrencilerin yabanci dili ¢ok iyi
Ogrenmesi saglanir.”,

“24- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6grencilerin mesleki yonlendirmeleri rasyonel
bir sekilde saglanir.”,

“25- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretimi cazip hale getirmek icin dnlemler
alinir.”,

“27- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitimle ilgili iilkeler arasi degisim ve
hareketliligi artiracak projeler gelistirilir.”,

“28- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6grencilerin ,ailelerin ve diger ilgililerin okul
yonetimine katilim1 saglanir.”,

29- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile derslerde kullanilan materyal ve kaynaklar
stirekli giincellesir.

“30- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretmen performanslarinin degerlendirmesi
bir komisyon tarafindan yapilir.” Ve

“31- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretmen yetistirme programlar: giincellesir.”
ifadelerine verilen cevaplar agisindan anlamli bir fark bulunmamaktadir
(p>0.05).
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4.2.3- Ogretmenlerin Avrupa Birligi’nin Egitim Amaclarina Yoénelik

Gériisleri Anketinin Brans Degiskenine Ait Puanlarin Demografik Ozelliklere

Gore Analizleri

Tablo 25: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 6. Maddesine Ait Puanlarin Brans

Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini Belirlemek

Uzere Yapilan ANOVA Sonuglar

Gruplar B ANOVA
Bransg n X SS = 0
Sinif (1) 235 248 92
6- Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile Tirkge (2) 65 261 74
egitim programlari, Matematik (3) 45 2,53 69
yerel 6zelliklerde 4.20 001%
dikkate alinarak Fen Tekn. (4) 32 3,00 ,50
hazirlanir. Sosyal (5) 38 278 99
Diger (6) 145 2,36 74

Tabloda goriildigli iizere, Ogretmenlerin brang degiskenine gore maddeye

verdikleri cevaplar istatistiksel agidan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin

hangi gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmastir.
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Tablo 25.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 6. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Brans Gruplar1 Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik

Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama farki
(I) BRANS (J) BRANS (1-J) Std. Hata p
Fen Teknoloji Sif ,51(*) ,15 ,001
Tiirkce ,38(*) 17 ,032
Matematik ,46(%) ,19 ,015
Diger ,63(*%) ,16 ,000

Tablo 25.A’ya gore, Fen Teknoloji Ogretmenlerin puan ortalamasi, Sinif
Ogretmenleri, Tiirkge Ogretmenleri, Matematik Ogretmenleri ve Diger
Ogretmenlerden anlamli sekilde daha yiiksektir(p<0.05). Diger branslar arasinda
anlamli bir fark bulunmamaktadir (p>0.05). “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile
egitim programlari, yerel Ozelliklerde dikkate alinarak hazirlanir.” ifadesinin
ogretmenlerin brans degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini
belirlemek {izere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA ) analizi sonrasi post — hoc
LSD testi sonucunda ; Brang1 Fen ve Teknoloji olan Ogretmen grubu bu ifadeye,
brangt Sinif Ogretmeni, Tiirkge Ogretmeni, Matematik Ogretmeni ve Diger

Ogretmenlere gore daha fazla katilmislardr.

131



Tablo 26: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 7. Maddesine Ait Puanlarin Brans
Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini Belirlemek
Uzere Yapilan ANOVA Sonuglar:

Gruplar . ANOVA
n X ss
Brang F p
. Sinif (1) 235 2,89 75
7- Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile Tiirkge (2) 65 2,87 67

egitim programlari

. Matematik (3) 45 2,68 ,70
bilim ve
teknolojilerdeki ~ FenTekn.(4) 32 343 61

geligsmelere gore

4,37  ,001**

. ) Sosyal (5) 38 3,05 ,80
giincellenir.

Diger (6) 145 2,91 75

Tabloda goriildiigli iizere, Ogretmenlerin brans degiskenine gore maddeye
verdikleri cevaplar istatistiksel agidan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin

hangi gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmustir.
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Tablo 26.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 7. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Brans Gruplar1 Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik

Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama farki
(I) BRANS (J) BRANS (1-J) Std. Hata p
Fen Teknoloji Sif ,54(*) ,13 ,000
Tiirkce ,56(*) ,15 ,000
Matematik 14(%) 17 ,000
Sosyal ,38(*) 17 ,030
Diger ,38(*) 17 ,030

Tablo 26.A’ya gore, Fen Teknoloji Ogretmenlerin puan ortalamasi, Sinif
Ogretmenleri, Tiirkce Ogretmenleri, Matematik Ogretmenleri, Sosyal B.
Ogretmenleri ve Diger Ogretmenlerden anlamli sekilde daha yiiksektir(p<0.05).
“Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitim programlari bilim ve teknolojilerdeki
gelismelere gore giincellenir.” ifadesinin 6gretmenlerin brang degiskenine gore hangi
gruplar arasinda farklilagtigini belirlemek iizere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA
) analizi sonras1 post — hoc LSD testi sonucunda ; Bransi1 Fen ve Teknoloji olan
Ogretmen grubu bu ifadeye, brans1 Smif Ogretmeni, Tiirkge Ogretmeni, Matematik
Ogretmeni, Sosyal B. Ogretmeni ve Diger Ogretmenlere gore daha fazla

katilmaglardir.
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Tablo 27: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 10. Maddesine Ait Puanlarin
Brans Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini
Belirlemek Uzere Yapilan ANOVA Sonuclar

Gruplar . ANOVA
n X ss

Brang F p
10- Avrupa Sinif (1) 235 2,84 76
Birligi'ne Tiirkge (2) 65 2,78 ,90

katilmamiz ile

e e s Matematik (3) 45 3,35 71
egitim -ogretim

5,66  ,000*%*
ogrenci merkezli  Fen Tekn. (4) 32 2,56 1,01
olarak
Sosyal (5) 38 2,50 ,83
yapilandirilir.

Diger (6) 145 2,76 88

Tabloda goriildiigii iizere, Ogretmenlerin brang degiskenine gore maddeye
verdikleri cevaplar istatistiksel agidan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin

hangi gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmastir.
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Tablo 27.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 10. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Brans Gruplar1 Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik

Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama farki
(I) BRANS (J) BRANS (1-J) Std. Hata p
Matematik Sif ,50(*) ,13 ,000
Tiirkce 57(%) ,16 ,000
Fen Teknoloji ,719(%) ,19 ,000
Sosyal ,85(*) ,18 ,000
Diger ,85(%) ,18 ,000

Tablo 27.A’ya gore, Matematik Ogretmenlerin puan ortalamasi, Siif Ogretmenleri,
Tiirkge Ogretmenleri, Fen Teknoloji Ogretmenleri, Sosyal B. Ogretmenleri ve Diger
Ogretmenlerden anlamli sekilde daha yiiksektir(p<0.05). “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile egitim -6gretim Ogrenci merkezli olarak yapilandirilir.” ifadesinin
ogretmenlerin brang degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini
belirlemek tizere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA ) analizi sonrasi1 post — hoc
LSD testi sonucunda ; Brans1 Matematik Ogretmenligi olan grup bu ifadeye, bransi
Smif Ogretmenligi, Tiirkge Ogretmenligi, Fen Teknoloji Ogretmenligi, Sosyal B.

Ogretmenleri ve Diger Ogretmenliklere gore daha fazla katilmuslardar.
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Tablo 28: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 13. Maddesine Ait Puanlarin

Brans Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini
Belirlemek Uzere Yapilan ANOVA Sonuclari

Gruplar . ANOVA
n X ss
Brans F p
13- Avrupa Smif (1) 235 2,43 ,86
Birligi'ne
Tiirkge (2) 65 2,67 ,83
katilmamiz ile
Sosyal Matematik(3) 45 3,02 ,96
taraflarla(sendikalar, 4,53 ,000**
.. FenTekn.(4) 32 2,71 68
TOBB vb.)isbirligi
yapilarak destek Sosyal (5) 38 263 97
saglanir. ‘
Diger (6) 145 245 82

Tabloda goriildigli iizere, Ogretmenlerin brang degiskenine gore maddeye
verdikleri cevaplar istatistiksel agidan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin

hangi gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmistir.
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Tablo 28.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 13. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Brans Gruplar1 Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik

Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama farki
(I) BRANS (J) BRANS (1-J) Std. Hata p
Matematik Sif ,58(*) ,13 ,000
Tiirkce ,34(%) ,16 ,039
Sosyal ,39(%) ,18 ,039
Diger ,56(*) ,14 ,000

Tablo 28.A’ya gore, Matematik Ogretmenlerin puan ortalamasi, Siif Ogretmenleri,
Tiirkge Ogretmenleri, Sosyal B. Ogretmenleri ve Diger Ogretmenlerden anlamli
sekilde daha yiiksektir(p<0.05). Diger branglar arasinda anlamli bir fark
bulunmamaktadir ~ (p>0.05). “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile Sosyal
taraflarla(sendikalar, TOBB vb.)igbirligi yapilarak destek saglanir.” ifadesinin
ogretmenlerin brang degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini
belirlemek tizere yapilan tek yonli varyans ( ANOVA ) analizi sonrasi post — hoc
LSD testi sonucunda ; Brans1 Matematik Ogretmenligi olan grup bu ifadeye, brans
Sinif Ogretmenligi, Tiirkge Ogretmenligi, Sosyal B. Ogretmenleri ve Diger

Ogretmenliklere gore daha fazla katilmislardir.
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Tablo 29: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 16. Maddesine Ait Puanlarin

Brans Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini
Belirlemek Uzere Yapilan ANOVA Sonuclari

Gruplar . ANOVA
n X ss
Brang F
16- Avrupa Sinif (1) 235 2,36 81
Birligi'ne
Tirkge (2) 65 2,33 A7
katilmamiz ile
derslerin Matematik(3) 45 2,68 ,63
ozelliklerine 4,35 ,001**
Fen Tekn. (4) 32 2,96 ,64
uygun 6gretim
ortamlari Sosyal (5) 38 2,57 94
olusturulur. N
Diger (6) 145 2,46 86

Tabloda goriildigli iizere, Ogretmenlerin brang degiskenine gore maddeye

verdikleri cevaplar istatistiksel agidan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin

hangi gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmistir.
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Tablo 29.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 16. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Brans Gruplar: Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik

Yapilan LSD testi Sonuclari

Ortalama fark:
(I) BRANS (J) BRANS (1-9) Std. Hata p
Fen Teknoloji Sif ,60(*) ,15 ,000
Tiirkge ,63(%) 17 ,000
Sosyal ,38(*) ,19 ,046
Diger ,50(%) ,15 ,002

Tablo 29.A’ya gore, Fen Teknoloji Ogretmenlerin puan ortalamasi, Sinif
Ogretmenleri, Tiirkge Ogretmenleri, Sosyal B. Ogretmenleri ve Diger
Ogretmenlerden anlamli sekilde daha yiiksektir(p<0.05). Diger branslar arasinda
anlamli bir fark bulunmamaktadir (p>0.05). “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile
derslerin  ozelliklerine uygun Ogretim ortamlart  olusturulur.” ifadesinin
ogretmenlerin brans degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilagtigini
belirlemek tizere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA ) analizi sonrasi post — hoc
LSD testi sonucunda ; Brans1 Fen ve Teknoloji olan 6gretmen grubu bu ifadeye,

brangt Smif Ogretmeni, Tiirkge Ogretmeni, Sosyal B. Ogretmeni ve Diger

Ogretmenlere gore daha fazla katilmiglardr.
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Tablo 30: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 17. Maddesine Ait Puanlarin
Brans Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklilik Gosterip Gostermedigini
Belirlemek Uzere Yapilan ANOVA Sonuclari

Gruplar . ANOVA
n X ss
Brang F p
17- Avrupa Sinif (1) 235 251 81
Birligi'ne
Tiirkge (2) 65 2,33 90

katilmamuz ile;

okullarmn fiziksel Matematik(3) 45 295 85

ozellikleri
irekli Fen Tekn. (4) 32 250 76 337 005**
tyilestirilir , Sosyal (5) 38 265 93
cagin gereklerine
Diger (6) 145 2,43 91
uygun hale
getirilir.

Tabloda gorildigl iizere, Ogretmenlerin brans degiskenine goére maddeye
verdikleri cevaplar istatistiksel agidan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin

hangi gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmastir.
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Tablo 30.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 17. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Brans Gruplari Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik

Yapilan LSD testi Sonuclari

Ortalama fark:
(I) BRANS (J) BRANS (1-9) Std. Hata p
Fen Teknoloji Simif A44(%) ,13 ,002
Tiirkge ,61(*) 16 ,000
Matematik ,45(%) ,19 ,022
Diger 77 ,18 117

Tablo 30.A’ya gore, Fen Teknoloji Ogretmenlerin puan ortalamasi, Siif
Ogretmenleri, Tiirkge Ogretmenleri, Matematik Ogretmenleri ve Diger
Ogretmenlerden anlamli sekilde daha yiiksektir(p<0.05). Diger branslar arasinda
anlamli bir fark bulunmamaktadir (p>0.05).  “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile
okullarin fiziksel Ozellikleri siirekli iyilestirilir , ¢agin gereklerine uygun hale
getirilir.” ifadesinin 6gretmenlerin brans degiskenine gore hangi gruplar arasinda
farklilastigint belirlemek iizere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA ) analizi
sonras1 post — hoc LSD testi sonucunda ; Brans: Fen ve Teknoloji olan Ogretmen
grubu bu ifadeye, bransi Smf Ogretmeni, Tiirkce Ogretmeni, Matematik

Ogretmeni ve Diger Ogretmenlere gore daha fazla katilmislardir.
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Tablo 31: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 19. Maddesine Ait Puanlarin

Brans Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini
Belirlemek Uzere Yapilan ANOVA Sonuclari

Gruplar . ANOVA
n X ss
Brang F p
19- Avrupa Smif (1) 235 2,30 1,10
Birligi'ne
Tiirkce (2) 65 2,12 91
katilmamiz ile
sinif mevcutlart  Matematik(3) 45 2,84 1,08
AB 4,47 ,001**
Fen Tekn. (4) 32 2,31 1,25
standartlarina
gore (25) kisi Sosyal (5) 38 2,60 ,82
olur.
Diger (6) 145 2,13 ,86

Tabloda goriildigli iizere, Ogretmenlerin

brans degiskenine gore maddeye

verdikleri cevaplar istatistiksel agidan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin

hangi gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmistir.
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Tablo 31.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 19. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Brans Gruplar1 Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik

Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama farki
(I) BRANS (J) BRANS (1-J) Std. Hata p
Matematik Sif ,54(*) ,16 ,001
Tiirkce 72(%) ,19 ,000
Fen Teknoloji ,53(*) ,23 ,024
Diger 71(%) 17 ,000

Tablo 31.A’ya gore, Matematik Ogretmenlerin  puan ortalamasi, Sif
ogretmenleri, Tiirkge Ogretmenleri, Fen Teknoloji Ogretmenleri ve Diger
Ogretmenlerden anlamli sekilde daha yiiksektir(p<0.05). Diger branslar arasinda
anlaml bir fark bulunmamaktadir (p>0.05). “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile sinif
mevcutlar1 AB standartlaria gore (25) kisi olur.” ifadesinin 6gretmenlerin brang
degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini belirlemek tizere yapilan tek
yonlii varyans ( ANOVA ) analizi sonrasi post — hoc LSD testi sonucunda ; Bransi
Matematik Ogretmenligi olan grup bu ifadeye, brans1 Sinif Ogretmenligi, Tiirkce
Ogretmenligi, Fen Teknoloji Ogretmenligi ve Diger Ogretmenliklere gore

daha fazla katilmislardir.
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Tablo 32: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 27. Maddesine Ait Puanlarin

Brans Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini
Belirlemek Uzere Yapilan ANOVA Sonuclari

Gruplar . ANOVA
n X ss
Brang F p
27- Avrupa Sinif (1) 235 2,43 75
Birligi'ne
_ Tiirkce (2) 65 2,73 .50
katilmamiz ile
egitimle ilgili Matematik(3) 45 2,31 79
iilkeler arasi
- FenTekn.(4) 32 3,00 87 507 ,000**
degisim ve
hareketliligi Sosyal (5) 38 2,55 1,15
artiracak projeler
o Diger (6) 145 2,61 73
gelistirilir.

Tabloda goriildigii iizere, Ogretmenlerin brang degiskenine gore maddeye

verdikleri cevaplar istatistiksel agidan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin

hangi gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmastir.
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Tablo 32.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 27. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Brans Gruplar1 Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik

Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama farki
(I) BRANS (J) BRANS (1-J) Std. Hata p
Fen teknoloji Sif ,56(*) 14 ,000
Matematik ,68(*) 17 ,000
Sosyal A44(%) ,18 ,016
Diger ,38(*) ,15 ,011

Tablo 32.A’ya gore, Fen Teknoloji o6gretmenlerin  puan ortalamasi, Sinif
ogretmenleri, Matematik Ogretmenleri, Sosyal B. Ogretmenleri ve Diger
Ogretmenlerden anlamli sekilde daha yiiksektir(p<0.05). Diger branslar arasinda
anlamli bir fark bulunmamaktadir (p>0.05). “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile
egitimle ilgili tilkeler arasi degisim ve hareketliligi artiracak projeler gelistirilir.”
ifadesinin  6gretmenlerin brang degiskenine gore hangi gruplar arasinda
farklilastigint belirlemek iizere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA ) analizi
sonrasi post — hoc LSD testi sonucunda ; Branst Fen ve Teknoloji olan 6gretmen
grubu bu ifadeye, bransi Simif Ogretmeni, Matematik Ogretmeni, Sosyal B.

Ogretmeni ve Diger Ogretmenlere gore daha fazla katilmislardr.
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Bransg degiskenine gore 6gretmenler arasinda;

“I- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitimin kalitesi iyilesir.”

“2- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretmenlerin egitimleri stirekli hale gelir.”,

“3- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile ¢cevreye karsi duyarlilik artar.”,

“4- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile toplumun arz-talep dengesine gore programlar
esnek olarak uygulanir.”,

“5- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitim programlari1 AB kalite standartlarina gore
hazirlanir.”,

“8- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile gezi, gozlem gibi gorsel egitim etkinlikleri
artar.”,

“9- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile programlarda girisimcilik, insan iliskileri,
yaraticilik gibi temel becerilerin 6gretimine yer verilir.”,

“l1- Avrupa Birligime katilmamiz ile egitim programlar1 se¢cmeli derslerle
zenginlestirilir.”

“12- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile Milli Egitim Bakanligi disinda yerel
yonetimlerden mali destek alinir.”

“14- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile herkesin egitimden yararlanmasini saglamak
icin agik 6gretim olanaklar1 artirilir.”

“15- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile derslerde cesitli materyaller ve kaynaklardan
oldukga fazla yararlanilir.”

“18- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile okul ortami iginde sosyal etkinliklere daha
fazla yer verilir.”

“20- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6grencilerin aragtirma yapmalarin1 saglayacak
olanaklar yaratilir.”,

“21- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile okullarda zengin kiitiiphaneler kurulur.”,

“22- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile Ogrencilerin gelisen teknolojiye uyumu
saglanir, kullanabilecek diizeyde yetistirilir.”,

“23- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretmen ve Ogrencilerin yabanci dili ¢ok iyi

O0grenmesi saglanir.”,
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“24- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile dgrencilerin mesleki yonlendirmeleri rasyonel
bir sekilde saglanir.”,

“25- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretimi cazip hale getirmek i¢in Onlemler
almir.”

“26- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile bilgi toplumunun gerektirdigi temel becerileri
ogretmen ve dgrencilere kazandiracak hizmet igi egitimler verilir.”

“28- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6grencilerin ,ailelerin ve diger ilgililerin okul
yonetimine katilimi saglanir.”

“29- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile derslerde kullanilan materyal ve kaynaklar
stirekli giincellesir.”

“30- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretmen performanslarinin degerlendirmesi
bir komisyon tarafindan yapilir.”

“31- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretmen yetistirme programlar giincellesir.”
ifadelerine verilen cevaplar agisindan anlamli bir fark bulunmamaktadir
(p>0.05).
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4.2.4- Ogretmenlerin Avrupa Birligi’nin Egitim Amaclarina Yoénelik
Géoriisleri Anketinin Yas Degiskenine Ait Puanlarin Demografik Ozelliklere

Gore Analizleri

Tablo 33: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 1. Maddesine Ait Puanlarin Yas
Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini Belirlemek
Uzere Yapilan ANOVA Sonuglar

Gruplar . ANOVA
n X ss

Yas F P

25 Yas ve alt1 (1) 34 3,26 79
1- Avrupa
Birligi'ne 26- 30 Yas(2) 205 2,60 ,85
katlmamizile 37 35ya03) 135 322 65 1503 ,000%*
egitimin kalitesi
iyilesir. 3640 Yas (4) 110 2,86 ,82

41 Yas ve istii(5) 76 3,03 ,80

Tabloda goriildiigl tizere, 6gretmenlerin yas degiskenine gére maddeye verdikleri
cevaplar istatistiksel agidan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin hangi

gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmastir.
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Tablo 33.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 1. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Brans Gruplar1 Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik

Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama
(D) YAS (J) YAS farki (I-J) Std. Hata p
26- 30 Yas 25 Yas Alt -,65(*) 14 ,000
31-35Yas -,61(*) ,08 ,000
36-40 Yas -,25(*) ,09 ,007
41 Yas usti -,42(%) 10 ,000

Tablo 33.A’ya gore, 26-30 Yas o6gretmenlerin puan ortalamasi, 25 yas alti, 31-35
yas, 36-40 yas ve 41 yas ve lsti Ogretmenlerden anlamli sekilde daha
diigiiktiir(p<0.05). “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitimin kalitesi iyilesir.”
ifadesinin ogretmenlerin yas degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini
belirlemek tizere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA ) analizi sonrasi post — hoc
LSD testi sonucunda ; Yas1 26-30 olan 6gretmen grubu bu ifadeye, Yas1 25 yas
ve alti, 31-35 yas, 36-40 yas ve 4lyas ve Ustii o6gretmen grubuna gore daha az

katilmaglardir.
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Tablo 34: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 8. Maddesine Ait Puanlarin Yas

Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini Belirlemek

Uzere Yapilan ANOVA Sonuglar:

Gruplar . ANOVA
n X SS

Yas =
8- Avrupa 25 Yas ve alti (1) 34 2,91 ,66
Birligine 26-30 Yas (2) 205 251 .66
katilmamiz ile
sezi, gozlem gibi  31-33Yas(3) 185 305 80 14,01 ,000%*
gorsel egitim 36-40 Yag(4) 110 280 .65
etkinlikleri artar.

41 Yas ve istii(5) 76 2,97 67

Tabloda goriildiigi tizere, 6gretmenlerin yas degiskenine gére maddeye verdikleri

cevaplar istatistiksel acidan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin hangi

gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmstir.
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Tablo 34.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 8. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Brans Gruplar1 Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik

Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama farki
(I) YAS ) YAS (1-J) Std. Hata p
26- 30 Yas 25 Yas Alt1 -,39(*) 12 ,003
31-35Yas -,53(*) ,07 ,000
36-40 Yas -,29(%) ,08 ,000
41 Yas ustl -,45(%) ,09 ,000

Tablo 34.A’ya gore, 26-30 yas 6gretmenlerin puan ortalamasi, 25 yas ve alti, 31-
35 yas, 36-40 yas ve 41 yas ve iistii Ogretmenlerden anlamli sekilde daha
diisiiktiir(p<0.05). “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile gezi, gozlem gibi gorsel
egitim etkinlikleri artar.” ifadesinin 6gretmenlerin yas degiskenine goére hangi
gruplar arasinda farklilastigini belirlemek {izere yapilan tek yonlii varyans (
ANOVA ) analizi sonrast post — hoc LSD testi sonucunda ; Yasi 26-30 olan
ogretmen grubu bu ifadeye, Yas1 25 yas ve alti, 31-35 yas, 36-40 yas ve 41yas

iistli 6gretmen grubuna gore daha az katilmiglardir.
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Tablo 35: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 10. Maddesine Ait Puanlarin Yas

Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini Belirlemek
Uzere Yapilan ANOVA Sonuglar:

Gruplar . ANOVA
n X ss
Yas F p
10- Avrupa 25 Yag ve alti (1) 34 2,85 78
Birligi'ne
26- 30 Yas (2) 205 2,59 81
katilmamaiz ile
egitim -6gretim 31-35Yas(3) 135 3,08 ,89 777 000%
Ogrenci merkezli
3640 Yas (4) 110 2,92 ,60
olarak
yapilandirilir. 41 Yas ve istii(5) 76 2,80 1,02

Tabloda goriildiigi tizere, 6gretmenlerin yas degiskenine gére maddeye verdikleri

cevaplar istatistiksel a¢idan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin hangi

gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmistir.
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Tablo 35.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 10. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Brans Gruplar1 Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik

Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama fark:
(D YAS (J) YAS (1-)) Std. Hata p
26-30 Yas 31-35Yas -,49(*) ,09 ,000
36-40 Yas -,33(*) ,09 ,001

Tablo 35.A’ya gore, 26-30 Yas 6gretmenlerin puan ortalamasi, 31-35 yas ve 36-40
yas Ogretmenlerden anlaml sekilde daha diisiiktiir(p<0.05). Diger yas gruplari
arasinda ise anlamli fark bulunmamaktadir( p>0.05). “Avrupa Birligi'ne katilmamiz
ile egitim -6gretim 6grenci merkezli olarak yapilandirilir.” ifadesinin 6gretmenlerin
yas degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini belirlemek tizere yapilan
tek yonlii varyans ( ANOVA ) analizi sonrasi post — hoc LSD testi sonucunda ;
Yas1 26-30 olan 6gretmen grubu bu ifadeye, Yasi 31-35 yas ve 36-40 yas

ogretmen grubuna gore daha az katilmiglardir.
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Tablo 36: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 17. Maddesine Ait Puanlarin Yas

Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini Belirlemek

Uzere Yapilan ANOVA Sonuglar:

Gruplar . ANOVA
n X ss
Yas F p
17- Avrupa 25 Yag ve alt1 (1) 34 2,50 ,70
Birligi'ne
26- 30 Yas(2) 205 2,22 ,88
katilmamaz ile;
okullarin fiziksel 31-35Yas(3) 135 2,76 87
ozellikleri siirekli 12,10 ,000**
o 36-40 Yas(4) 110 2,52 ,82
tyilestirilir , cagin
gereklerine uygun 41 Yas ve iistii (5) 76 2,85 ,70

hale getirilir.

Tabloda goriildiigii izere, 6gretmenlerin yas degiskenine gore maddeye verdikleri

cevaplar istatistiksel a¢idan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin hangi

gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmistir.
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Tablo 36.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 17. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Brans Gruplar1 Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik

Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama farki
(I) YAS ) YAS (1-J) Std. Hata p
26-30 Yas 31-35Yas -,53(*) ,09 ,000
36-40 Yas -,29(%) ,09 ,000
41 Yas ve usti -,62(*) 11 ,000

Tablo 36.A’ya gore, 26-30 Yas ogretmenlerin puan ortalamasi, 31-35 yas, 36-40
yas ve 41 yas iistii Ogretmenlerden anlamli sekilde daha diisiiktiir(p<0.05). Diger
yas gruplari arasinda ise anlamli fark bulunmamaktadir( p>0.05). “Avrupa
Birligi'ne katilmamiz ile okullarin fiziksel o6zellikleri stirekli iyilestirilir , ¢agin
gereklerine uygun hale getirilir.” ifadesinin 6gretmenlerin yas degiskenine gore
hangi gruplar arasinda farklilastigini belirlemek {izere yapilan tek yonlii varyans (
ANOVA ) analizi sonras1 post — hoc LSD testi sonucunda ; Yas1 26-30 olan
ogretmen grubu bu ifadeye, Yast 31-35 yas, 36-40 yas ve 41yas Ustii  6gretmen

grubuna gore daha az katilmiglardir.

155



Tablo 37: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 18. Maddesine Ait Puanlarin Yas

Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini Belirlemek
Uzere Yapilan ANOVA Sonuglari

Gruplar . ANOVA
n X SS

Yas F p
18- Avrupa 25 Yas ve alt1 (1) 34 2,64 ,733
Birligine 26-30 Yas(2) 199 248 695
katilmamaz ile okul
ortami icinde sosyal 31-35Yas(3) 135 2,83 ,755 8,06 ,000**
etkinliklere daha 36-40 Yas(4) 110 2,63 885
fazla yer verilir.

41Yas ve iistii(5) 76 3,00 ,816

Tabloda goriildiig tizere, 6gretmenlerin yas degiskenine gére maddeye verdikleri

cevaplar istatistiksel acidan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin hangi

gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmstir.
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Tablo 37.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 18. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Brans Gruplar1 Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik

Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama farki
(D) YAS M) YAS (1-9) Std. Hata p
41 Yas ve Ustii 25 Yas ve Alt1 ,35(%) 15 ,000
26- 30 Yas ,51(%) ,10 ,000
36-40 Yas ,36(*) 11 ,000

Tablo 37.A’ya gore, 41 Yas ve iistii 6gretmenlerin puan ortalamasi, 25 yas alt1, 26-
30 yas ve 36-40 yas Ogretmenlerden anlamli sekilde daha yiiksektir(p<0.05). Diger
yas gruplari arasinda ise anlamli fark bulunmamaktadir( p>0.05). “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile okul ortami i¢inde sosyal etkinliklere daha fazla yer verilir.” ifadesinin
ogretmenlerin yas degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini belirlemek
tizere yapilan tek yonli varyans ( ANOVA ) analizi sonras1 post — hoc LSD testi
sonucunda ; Yas1 41 ve istii olan 6gretmen grubu bu ifadeye, Yas1 25 yas ve alti,
26-30 yas, 36-40 yas 6gretmen grubuna gore daha fazla katilmiglardur.
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Tablo 38: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 19. Maddesine Ait Puanlarin Yas

Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini Belirlemek
Uzere Yapilan ANOVA Sonuglar:

Gruplar . ANOVA
n X ss

Yas F p
Birligine 26-30 Yas(2) 205 176 .70
katilmamiz ile simif
mevcutlart AB 31-35Yag(3) 135 243 97 33,38 ,000**
standartlarma gore 96 4004y 110 256 1,28
(25) kisi olur.

41Yas ve ustii(5) 76 3,07 (4

Tabloda goriildiig tizere, 6gretmenlerin yas degiskenine gére maddeye verdikleri

cevaplar istatistiksel a¢idan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin hangi

gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmistir.
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Tablo 38.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 19. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Brans Gruplar1 Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik

Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama farki
(D) YAS M) YAS (1-9) Std. Hata p
41 Yas ve Ustii 25 Yas ve Alt1 ,66(*) 19 ,001
26- 30 Yas 1,31(*%) 12 ,000
31-35 yas ,64(*) ,13 ,000
36-40 Yas ,51(%) ,13 ,000

Tablo 38.A’ya gore, 41 Yas ve ustii 6gretmenlerin puan ortalamasi, 25 yas ve alti,
26-30 yas, 31-35 yas ve 36-40 yas Ogretmenlerden anlamli sekilde daha
yiiksektir(p<0.05). “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile smif mevcutlart AB
standartlarina gore (25) kisi olur.” ifadesinin ogretmenlerin yas degiskenine gore
hangi gruplar arasinda farklilastigini belirlemek tizere yapilan tek yonlii varyans (
ANOVA ) analizi sonrasi1 post — hoc LSD testi sonucunda ; Yasi1 41 ve istii olan
ogretmen grubu bu ifadeye, Yas1 25 yas ve alti, 26-30 yas,31-35 yas ve 36-40 yas
ogretmen grubuna gore daha fazla katilmislardir.
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Tablo 39: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 21. Maddesine Ait Puanlarin Yas

Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini Belirlemek

Uzere Yapilan ANOVA Sonuglar:

Gruplar . ANOVA
n X sS

Yas F p
Birligi'ne 26-30 Yas (2) 205 232 90
katilmamaiz ile
okullarda zengin 31-35Yas(3) 135 2,56 ,98 598 ,000**
kiittphaneler 3640 Yas(4) 110 249 90
kurulur.

41 Yas ve istii (5) 76 2,88 ,56

Tabloda goriildiig tizere, 6gretmenlerin yas degiskenine gére maddeye verdikleri

cevaplar istatistiksel a¢idan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin hangi

gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmistir.
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Tablo 39.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 21. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Brans Gruplar1 Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik

Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama farki
(D) YAS M) YAS (1-9) Std. Hata p
41 Yas ve Ustii 26- 30 Yas ,55(*) 11 ,000
31-35 yas ,31(%) 12 ,011
36-40 Yas ,39(%) ,13 ,003

Tablo 39.A’ya gore, 41 Yas ve ustii 6gretmenlerin puan ortalamasi, 26-30 yas, 31-
35 yas ve 36-40 yas Ogretmenlerden anlamli sekilde daha yiiksektir(p<0.05). Diger
yas gruplari arasinda ise anlamli fark bulunmamaktadir( p>0.05). “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile okullarda zengin kiitiiphaneler kurulur.” ifadesinin 6gretmenlerin yas
degiskenine gore hangi gruplar arasinda farklilastigini belirlemek tizere yapilan tek
yonlii varyans ( ANOVA ) analizi sonrasi post — hoc LSD testi sonucunda ; Yas1 41
ve Ustli olan 6gretmen grubu bu ifadeye, Yas1 26-30 yas,31-35 yas ve 36-40 yas

ogretmen grubuna gore daha fazla katilmiglardir.
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Tablo 40: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 28. Maddesine Ait Puanlarin Yas

Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini Belirlemek

Uzere Yapilan ANOVA Sonuglar:

Gruplar . ANOVA
n X ss
Yas F p
28- Avrupa 25 Yas ve alt1 (1) 34 2,41 ,70
Birligi'ne
26- 30 Yas (2) 205 2,44 12
katilmamaiz ile
Ogrencilerin 31-35Yas(3) 135 2,60 97
,ailelerin ve diger 3,16 ,014*
3640 Yas(4) 110 2,71 ,69
ilgililerin okul
yonetimine katilm  41Yas ve Usti(5) 76 2,43 ,49

saglanir.

Tabloda goriildiigii izere, 6gretmenlerin yas degiskenine gore maddeye verdikleri

cevaplar istatistiksel a¢idan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.05). Farkin hangi

gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmistir.
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Tablo 40.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 28. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Brans Gruplar1 Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik

Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama farki
(D) YAS M) YAS (1-9) Std. Hata p
36-40 Yas 25 Yas ve Alt1 ,30(*) 14 ,041
26-30 Yas 27(%) ,09 ,002
41Yas ve Ustii ,28(*) 11 ,013

Tablo 40.A’ya gore, 36-40 Yas ogretmenlerin puan ortalamasi, 25 yas ve alti, 26-
30 yas ve 41 yas ve lstlii 6gretmenlerden anlamli sekilde daha yiiksektir(p<0.05).
Diger yas gruplar1 arasinda ise anlamli fark bulunmamaktadir( p>0.05). “Avrupa
Birligi'ne katilmamiz ile dgrencilerin ,ailelerin ve diger ilgililerin okul ydnetimine
katilimi saglanir.” ifadesinin ogretmenlerin yas degiskenine gore hangi gruplar
arasinda farklilastigini belirlemek iizere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA )
analizi sonras1 post — hoc LSD testi sonucunda ; Yas1 36-40 olan 6gretmen grubu
bu ifadeye, Yas1 25 ve alt1 ,26-30 yas ve 41 yas ve lstii 6gretmen grubuna gore daha

fazla katilmiglardir.
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Tablo 41: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 31. Maddesine Ait Puanlarin Yas

Degiskenine Gore Anlamh Bir Farklihk Gosterip Gostermedigini Belirlemek

Uzere Yapilan ANOVA Sonuglar:

Gruplar . ANOVA
n X ss
Yas F p
31- Avrupa 25 Yas ve alt1 (1) 34 2,97 ,67
Birligi'ne
‘ 26- 30Yas (2) 206 241 81
katilmamiz ile
Ogretmen 31-35Yas(3) 135 2,68 87 6.89 .000%*
yetistirme
3640 Yas(4) 110 2,76 A7
programlari
giincellesir. 41Yas ve Uistii(5) 76 2,76 48

Tabloda goriildiig tizere, 6gretmenlerin yas degiskenine gére maddeye verdikleri

cevaplar istatistiksel a¢idan anlamli fark bulunmaktadir (p<0.01). Farkin hangi

gruplar arasinda oldugunu tespit etmek amaciyla LSD testi yapilmistir.
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Tablo 41.A: Avrupa Birligi’ne Yonelik Anketin 31. Maddesine Ait Puanlardaki
Farkhlasmanin Hangi Brans Gruplar1 Arasinda Oldugunu Belirlemeye Yonelik

Yapilan LSD testi Sonuclar:

Ortalama farki
(D) YAS M) YAS (1-9) Std. Hata p
26-30 Yas 25 Yas ve Alt1 -,55(*) 14 ,000
31-35 yas -,26(*) ,08 ,002
36-40 yas -,34(*) ,09 ,000
41Yas ve Ustii -,34(*) ,10 ,001

Tablo 41.A’ya gore, 26-30 Yas ogretmenlerin puan ortalamasi, 25 yas ve alti, 31-
35 yas, 36-40 yas ve 41 yas ve lUstii Ogretmenlerden anlamli sekilde daha
diistiktiir(p<0.05). “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretmen yetistirme programlari
giincellesir.” ifadesinin 6gretmenlerin yas degiskenine goére hangi gruplar arasinda
farklilastigini belirlemek {izere yapilan tek yonlii varyans ( ANOVA ) analizi sonrasi
post — hoc LSD testi sonucunda ; Yas1 26-30 olan 6gretmen grubu bu ifadeye, Yasi
25 ve alt1,31-35 yas ve 41 yas listii 6gretmen grubuna gore daha az katilmiglardir.
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Yas degiskenine gore 6gretmenler arasinda;

“2- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretmenlerin egitimleri stirekli hale gelir.”,

“3- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile ¢cevreye karsi duyarlilik artar.”,

“4- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile toplumun arz-talep dengesine gore programlar
esnek olarak uygulanir.”,

“5- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitim programlar1 AB kalite standartlarina gore
hazirlanir..”,

“6- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitim programlari, yerel 6zelliklerde dikkate
alinarak hazirlanir.”,

“7- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitim programlart bilim ve teknolojilerdeki
geligsmelere gore giincellenir.”,

“9- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile programlarda girisimcilik ,insan iligkileri
,yaraticilik gibi temel becerilerin 6gretimine yer verilir.”,

“l11- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitim programlart se¢cmeli derslerle
zenginlestirilir.”,

“12- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile Milli Egitim Bakanhigi disinda yerel
yonetimlerden mali destek alinir.”,

“13- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile Sosyal taraflarla(sendikalar, TOBB vb.)isbirligi
yapilarak destek saglanir.”,

“14- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile herkesin egitimden yararlanmasin1 saglamak
icin agik 6gretim olanaklar1 artirlir.”,

“15- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile derslerde cesitli materyaller ve kaynaklardan
oldukea fazla yararlanilir.”,

“16- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile derslerin 6zelliklerine uygun 6gretim ortamlari
olusturulur.”,

“20- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6grencilerin arastirma yapmalarini saglayacak
olanaklar yaratilir.”,

“22- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile Ogrencilerin gelisen teknolojiye uyumu

saglanir, kullanabilecek diizeyde yetistirilir.”,
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“23- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretmen ve Ogrencilerin yabanci dili ¢ok iyi
Ogrenmesi saglanir.”,

“24- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6grencilerin mesleki yonlendirmeleri rasyonel
bir sekilde saglanir.”,

“25- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretimi cazip hale getirmek icin onlemler
alinir.”,

“26- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile bilgi toplumunun gerektirdigi temel becerileri
Ogretmen ve Ogrencilere kazandiracak hizmet ici egitimler verilir.”,

“27- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitimle ilgili iilkeler arasi degisim ve
hareketliligi artiracak projeler gelistirilir.”,

“29- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile derslerde kullanilan materyal ve kaynaklar
stirekli giincellesir.”,

“30- Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretmen performanslarinin degerlendirmesi

bir komisyon tarafindan yapilir.”,

ifadesine verilen cevaplar agisindan anlaml bir fark bulunmamaktadir (p>0.05).
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BOLUM V

Bu bolimde; elde edilen bulgularin sonuglari, tartismalar ve oneriler yer
almaktadir.

5.1. SONUCLAR VE TARTISMALAR

Bu arastirma, ilkogretimde gorev yapan Ogretmenlerin AB’nin egitim

amaglar1 hakkindaki goriislerini ortaya koymak amaciyla yapilmastir.

Arastirmada; ogretmenlerin  “cinsiyet, yas, brans ve mesleki kidem”

degiskenleri dikkate alinmstir.

5.1.1. Ogretmenlere Ait Bilgilere iliskin Sonuclar ve Tartismalar

Asagida arastirmaya katilan ogretmenlerin - “cinsiyet, yas, brans ve

mesleki kidem” degiskenlerine iliskin sonuglar ve tartismalar yer almaktadir.

1- Arastirmaya katilan ogretmenlerin yiizde 45.41, (254 kisi) erkek,
yiizde 54.6°s1(306 kisi) ise bayan 6gretmendir.

Erkek ve bayan ogretmenlerin yiizdesi ve sayisi birbirine yakindir.
Bu sonuca bakilarak, ilkogretim  kurumlarinda calisan  6gretmenlerin
cinsiyet bakimindan birbirine yakin oldugu, bayan 6gretmenlerin kismen fazla

olduklar1 soylenebilir.

2- Arastirmaya katilan ogretmenlerin yas dagilimma bakildiginda yiizde
6.1’1 (34 kisi) 25 yas ve alti, yiizde 36.6’s1 (205 kisi) 26-30 yas, yiizde 24.1°i
(135 kisi) 31-35yas,  yiizde 19.6’s1 (110 kisi) 36-40 yas, yiizde 13.6’s1 (76

kisi) 41 yas ve tizeri yas araligindadir.
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Ogretmenlerin yas dagilima bakildiginda sayr bakiminda en fazla araligin
26-30 yas oldugu goriilmektedir. Bu sonuca bakilarak, ilkégretim kurumlarinda

calisan 6gretmenlerin yas bakimindan geng olduklari séylenebilir.

3- Arastirmaya katilan ogretmenlerin  yiizde 42.0’m (235 Kisi) Simf
ogretmeni, yiizde 11.6’s1 (65 kisi) Tiirkge, yiizde 8.0’1 (45 kisi) Matematik,
yiizde 5.7’sinin (32 kisi) Fen ve Teknoloji, yiizde 6.8’ (38 kisi) Sosyal
Bilgiler 6gretmeni oldugu goriilmektedir. Ayrica katilimcilarin yiizde 25.9’u

(145 kisi) ise Diger branglarda o6gretmendir.

Ogretmenlerin  brans dagihima bakildiginda sayr bakiminda en fazla
simif  6gretmeninin, en az fen ve teknoloji 6gretmeninin oldugu
gorilmektedir. Siif ogretmeni sayisimin  en fazla olmast ilkogretim
kurumlarinda beklenen bir sonugtur. Bu sonuglara bakilarak, ilkogretim
kurumlarinda ¢alisanlarin bransg bakimindan en fazla sinif 6gretmenleri oldugu

soylenebilir.

4-  Aragtirmaya katilan  ogretmenlerin mesleki  kidemlerine
bakildiginda, ytzde 49.32°t (276 kisi) 10 yil alt1 , yizde 35.5’inin (199 Kisi)
11-20 yil, yiizde 6.4’iniin (36 Kisi) 21-30 y1l ve yiizde 8.8’inin ise (49 kisi) 31

yil ve tizeri kideme sahip oldugu goriilmektedir.

Ogretmenlerin mesleki kidem dagilima bakildiginda sayr bakiminda en
fazla araligin 10 yil ve altt oldugu goriilmektedir. Bu sonuca bakilarak,
ilkogretim kurumlarinda calisan 6gretmenlerin  kidem bakimindan 10 yil ve
daha alti 6gretmenlerden olustugu soylenebilir. Bu sonug yukaridaki 2.
maddeyle de paraleldir. Tlkogretim kurumlarinda calisan 6gretmenlerin geng ve

10 yildan asag: kideme sahip olduklar1 soylenebilir.
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5.1.2. Cinsiyet Degiskenine iliskin Sonuglar ve Tartismalar

Aragtirmaya katilan ogretmenlere, AB’nin egitim amaglar1 hakkindaki
goriisleri ile ilgili yoneltilen 31 maddelik soru icinde 13 maddede cinsiyet

degiskenine gore anlaml: farklilik olustugu goriilmistiir (P<0,05).

1-  Erkek ve bayan ogretmenlerin, AB’nin egitim amaglari hakkindaki
“AB’ye katilmamiz ile egitimin kalitesi iyilesir.” ifadesine verdikleri cevaplar
acisindan anlaml: bir fark bulunmaktadir. Erkek 6gretmenlerin puan ortalamasi
bayan 6gretmenlerin puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Erkek 6gretmenler
bayan Ogretmenlere goére AB’ye katilmamiz ile egitimin kalitesinin artacagini
diisiinmekteler. Baska bir ifadeyle erkek 6gretmenler AB’nin egitim sistemine

bayan 0gretmenlere gore daha olumlu baktigi sdylenebilir.

2-  Erkek ve bayan o6gretmenlerin, AB’nin egitim amaglar1 hakkindaki
“AB’ye katilmamiz ile egitim programlar1 AB kalite standartlarina gore
hazirlanir.”  ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlamli  bir  fark
bulunmaktadir. Erkek dgretmenlerin puan ortalamasi bayan o6gretmenlerin puan
ortalamalarindan daha yiiksektir. Buna gore erkek Ogretmen grubu “AB’ye
katilmamiz ile egitim programlart AB kalite standartlarma gore hazirlanir.”
Ifadesine daha ¢ok katildiklarini belirtmislerdir. Baska bir ifadeyle erkek
ogretmenlerin egitimde kalite standartlarin1 bayan 6gretmenlere gore daha fazla

Oonemsedigi diisiliniilebilir.

3-  Erkek ve bayan o6gretmenlerin, AB’nin egitim amaglar1 hakkindaki
“AB’ye katilmamiz ile egitim programlari bilim ve teknolojideki gelismelere
gore giincellenir.” ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlamli bir fark
bulunmaktadir. Erkek dgretmenlerin puan ortalamas: bayan o6gretmenlerin puan

ortalamalarindan daha yiiksektir. Erkek dgretmenler AB’ye katilmamiz ile egitim

170



programlarinin  bilim ve teknolojiye gore gilincellenecegini daha ¢ok
diistinmekteler. Bagka bir ifadeyle erkek dgretmenler 6grencilerin olaylart bilimsel
yaklagimla ele alacagini diisiinmeleri bayan 6gretmenlere gore daha olumlu goriis
belirttiklerine neden oldugu sdylenebilir. Ayrica egitimde kullanilan teknolojinin
konuyu somutlastirmasi ve 6grenci i¢in anlamli hale getirmesi erkek 0gretmenler

tarafindan daha fazla 6nemsendigi diisiiniilebilir.

4-  Erkek ve bayan o6gretmenlerin, AB’nin egitim amaglar1 hakkindaki
“AB’ye katilmamiz ile programlarda girisimcilik, insan iliskileri, yaraticilik gibi
temel becerilerin 6gretimine yer verilir.” ifadesine verdikleri cevaplar agisindan
anlamlt bir fark bulunmaktadir. Erkek o6gretmenlerin puan ortalamasi bayan
ogretmenlerin puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Erkek 6gretmenler AB’ye
katilmamiz ile programlarda girisimcilik, insan iliskileri, yaraticilik gibi temel
becerilerin 6gretimine daha fazla yer verilecegini diisiinmektedirler. Bagka bir
ifadeyle erkek Ogretmenler bayan 6gretmenlere gore ogrencilerin baskalar: ile
yardimlagmasini ve bagkalarmin fikirlerinden yararlanmasi gerektigini daha fazla

Oonemsedigi sOylenebilir.

Yukarda belirtilen konularda erkek 6gretmenler bayan 6gretmenlerden daha
¢cok olumlu goriis belirtmislerdir. Bunun sebepleri arasinda, girisimcilik,
yaraticilik, bilim ve teknolojideki gelismeler, egitim programlar1 gibi konular
erkek Ogretmelerin bayan O6gretmenlere gore daha fazla ilgisini ¢ektigi ve
egitimin kalitesini artiracagini diisiindiikleri sdylenebilir. Bagka bir ifadeyle
yukardaki maddelere bayan 6gretmenlerin daha uzak ve ilgisiz kaldig1 diisiiniile
bilir. Bu nedenle erkek 6gretmenlerin AB’nin egitim amaclarina daha olumlu

yaklastiklar diisiiniilebilir.
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5-  Erkek ve bayan ogretmenlerin, AB’nin egitim amaglar1 hakkindaki
“AB’ye katilmamiz ile herkesin egitimden yararlanmasini saglamak i¢in agik
Ogretim olanaklari artirilir.” ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlamli bir
fark bulunmaktadir. Erkek ogretmenlerin puan ortalamas: bayan 6gretmenlerin
puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Buna gore erkek 6gretmen grubu “AB’ye
katilmamiz ile herkesin egitimden yararlanmasmi saglamak i¢in acik O6gretim
olanaklar1 artirilir.” Ifadesine daha c¢ok katildiklarmi belirtmislerdir. Baska bir
ifadeyle erkek 6gretmenler bayan 6gretmenlere gore 6grenciler ve yetiskinler igin

hayat boyu 6grenmenin 6nemine daha fazla inandiklan diisiiniilebilir.

6- Erkek ve bayan ogretmenlerin, AB’nin egitim amaglar1 hakkindaki
“AB’ye katilmamiz ile okul ortaminda sosyal etkinliklere daha fazla yer verilir.”
ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlamli bir fark bulunmaktadir. Erkek
ogretmenlerin puan ortalamas: bayan o6gretmenlerin puan ortalamalarindan daha
yiiksektir. Erkek ogretmenler AB’ye katilmamiz ile okul ortaminda sosyal
etkinliklere daha fazla yer verilecegini diisinmektedir. Bagka bir ifadeyle sosyal
etkinlikler 6grencilerin kendini kontrol etme , disiplinli davranma, orijinal fikirler
iretme ve tartismasini  bilme gibi  konularda Ogrencilerin  kendini
gerceklestirmesinde 6nemli etkenlerdir. Bu nedenle erkek dgretmenlerin sosyal
etkinlikleri daha fazla 6nemsedigi AB’nin egitim amacina daha olumlu yaklastig1

sOylenebilir.

7-  Erkek ve bayan o6gretmenlerin, AB’nin egitim amaglar1 hakkindaki
“AB’ye katilmamiz ile smif mevcutlart AB standartlarina gore(25) olur.”
ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlamli bir fark bulunmaktadir. Erkek
ogretmenlerin puan ortalamasi bayan o6gretmenlerin puan ortalamalarindan daha
yiiksektir. Erkek Ogretmenler AB’ye katilmamiz ile simf mevcutlart AB
standartlarina gore(25) olacagimi diisiinmekteler. Baska bir ifadeyle bayan

Ogretmenler iilkenin ekonomik sartlart , gen¢ niifusun fazla olmasindan dolay1
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siiflarin 25 kisi olamayacagin diisiindiikleri soylenebilir.

8-  Erkek ve bayan o6gretmenlerin, AB’nin egitim amaglar1 hakkindaki
“AB’ye katilmamiz ile 6grencilerin mesleki yonlendirmeleri rasyonel bir sekilde
saglanir.” ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlamli bir fark bulunmaktadir.
Erkek ogretmenlerin  puan ortalamas: bayan ogretmenlerin  puan
ortalamalarindan daha yiiksektir. Baska bir ifadeyle, Erkek Ogretmenler Bayan
Ogretmenlere  oranla AB’ye katilmamiz ile Ogrencilerin  mesleki
yonlendirmelerinin  rasyonel bir sekilde olacagini belirtmislerdir. Baska bir
ifadeyle erkek Ogretmenler bayan Ogretmenlere gore Ogrencilerin ilgi ve
becerileri dogrultusunda yonlendirilmeleri basarilarin1  artirmaya  katki

saglayacagini diisiindiikleri soylenebilir.

Yukarda belirtilen konularda erkek 6gretmenler bayan 6gretmenlerden daha
¢cok olumlu goriis belirtmislerdir. Bunun sebepleri arasinda, agik 6gretim
olanaklarmin artirilmasi, sosyal etkinlikler, siniflarin 25 kisi olmasi, mesleki
yonlendirmelerin rasyonel bi¢imde yapilmasina erkek ogretmenlerin bayan
Ogretmenlere gore daha fazla Onemsedigi ve egitimde ele alinmasi gereken
konular oldugu diistiniilebilir. Bu sebeple AB’nin egitim amaglarina daha olumlu

baktig1 sdylene bilir.

9-  Erkek ve bayan ogretmenlerin, AB’nin egitim amaglar1 hakkindaki
“AB’ye katilmamiz ile 6gretimi cazip hale getirmek i¢in 6nlemler alir.” ifadesine
verdikleri cevaplar agisindan anlamli  bir fark bulunmaktadir. Erkek
ogretmenlerin puan ortalamasi bayan o6gretmenlerin puan ortalamalarindan daha
yiiksektir. Erkek 6gretmenler AB’ye katilmamiz ile gretimi cazip hale getirmek
icin Onlemler alinacagini diistinmekteler. Baska bir ifadeyle erkek Ogretmenler

bayan 6gretmenlere gore dgretimi ilgi ¢ekici hale getirmenin basariy1 artiracagina
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inandiklarin1 soyleyebiliriz. Ayrica erkek Ogretmenlerin egitimde materyal
kullanmaya 6nem gdsterdiklerini sdyleyebiliriz. Bayan Ogretmenlerin materyal

kullanmay kiilfet olarak gordiikleri sdylenebilir.

10- Erkek ve bayan ogretmenlerin, AB’nin egitim amaglari hakkindaki
“AB’ye katilmamiz ile bilgi toplumunun gerektirdigi temel becerileri 6gretmen
ve Ogrencilere kazandiracak hizmet i¢i egitimler verilir.” ifadesine verdikleri
cevaplar agisindan anlamli bir fark bulunmaktadir. Erkek 6gretmenlerin puan
ortalamasi bayan o6gretmenlerin puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Erkek
ogretmenler AB’ye katilmamiz ile bir toplumun gerektirdigi temel becerileri
Ogretmen ve Ogrencilere kazandiracak hizmet i¢i egitimlerin verilecegini
diistinmekteler. Erkek Ogretmenler bayan Ogretmenlere gore bilim ve
teknolojideki hizli gelismeleri goz Oniline alarak Ogretmen ve Ogrencilerin
egitimlerinin siirekli olmasi1 gerektigini diistindiikleri sdylenebilir. Buna karsilik

bayan 6gretmenlerin teknolojiyle arasinin iyi olmadiklar diisiiniilebilir.

11- Erkek ve bayan ogretmenlerin, AB’nin egitim amaglari hakkindaki
“AB’ye katilmamiz ile egitimle ilgili iilkeler arasi degisim ve hareketliligi
artiracak projeler gelistirilir.” ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlamli bir
fark bulunmaktadir. Erkek 6gretmenlerin puan ortalamas: bayan o6gretmenlerin
puan ortalamalarindan daha yiiksektir. Erkek 6gretmenler AB’ye katilmamiz ile
egitimle 1ilgili tlkeler arasi degisim ve hareketliligi artiracak projelerin
gelistirilecegini diistinmekteler. Erkek 6gretmenlerin bayan 6gretmenlere gore dis
kiiltiirlere acik oldugu buna karsilik bayan ogretmenlerinde kapali oldugu

sOylenebilir.
12- Erkek ve bayan ogretmenlerin, AB’nin egitim amaglari hakkindaki

“AB’ye katilmamiz ile derslerde kullanilan materyal ve kaynaklar siirekli

giincellesir.” ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlamli  bir fark
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bulunmaktadir. Erkek 6gretmenlerin puan ortalamasi bayan &gretmenlerin puan
ortalamalarindan daha yiiksektir. Erkek oOgretmenler AB’ye katilmamiz ile
derslerde kullanilan materyal ve kaynaklarin siirekli giincellesecegini
diistinmekteler. Egitimde materyal konuyu somutlastirmada faydali bir unsurdur.
Bu nedenle erkek Ogretmenlerin egitimde materyal kullanmanin Onemine
inandiklar1 soylenebilir. Buna karsilik bayan 6gretmenlerin materyal kullanmay1

kiilfet olarak gordiikleri diistiniilebilir.

Yukarda belirtilen konularda erkek 6gretmenler bayan dgretmenlerden daha
cok olumlu goriis belirtmislerdir. Bunun sebepleri arasinda, bayan §gretmenlerin
AB hakkinda yeterli bilgi birikimlerinin olmadig1 ve AB hakkindaki bilgilerinin
eksik oldugu disiiniilebilir. Sonuglara bakildiginda erkek Ogretmenler bayan
ogretmenlere gore farkli kiiltiirlere daha agik olmalari, AB’yi tanimak istemeleri,
Avrupa’da serbest dolasimin cazibesi erkek oOgretmenlerin  AB’nin egitim

amaglaria daha olumlu bakmalarina neden oldugu diisiiniilebilir.

13- Erkek ve bayan ogretmenlerin, AB’nin egitim amaglari hakkindaki
“AB’ye katilmamiz ile egitim programlart se¢meli derslerle zenginlestirilir.”
ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlamli bir fark bulunmaktadir. Bayan
ogretmenlerin puan ortalamas: erkek ogretmenlerin puan ortalamalarindan daha
yiiksektir. Bayan 6gretmenler AB’ye katilmamiz ile egitim programlari segmeli
derslerle zenginlestirilecegini daha ¢ok diisiinmekteler. Bunun sebepleri arasinda,
son zamanlarda AB’nin Tiirkiye’ye karsi tutumu ve AB basininda ¢ikan olumsuz
haberler erkek 6gretmenlerin verdigi cevaplart olumsuz etkiledigi diisiiniilebilir.
Ayrica segmeli derslerle cocuklarin daha fazla sosyallesecegi bayan dgretmenleri
AB’nin egitim amaglarina karst daha fazla olumlu bakmasina neden oldugu

sOylenebilir.
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5.1.3. Yas Degiskenine iliskin Sonuglar ve Tartismalar

Arastirmaya Kkatilan o6gretmenlere, AB’nin egitim amaglari hakkindaki
gortsleri ile ilgili yoneltilen 31 maddelik soru i¢inde 9 maddede yas degiskenine

gore anlaml: farklilik olustugu goriilmistiir (P<0,05).

1- Ogretmenlerin yaslarina (25 yas ve alti, 26-30, 31-35, 36-40, 41lyas
ve iizeri) gore, “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitimin kalitesi iyilesir.”
ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlamli fark bulunmaktadir. 26-30
Yas ogretmenlerin puan ortalamasi, 25 yas alti, 31-35 yas, 36-40 yas ve 41 yas
ve istli 6gretmenlerden anlamli sekilde daha diisiiktiir(p<0.05). Buna gore 26-30
yas Ogretmen grubu “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitimin kalitesi iyilesir.”
Ifadesine daha az katildiklarmi belirtmislerdir. 26-30 yas 6gretmen gurubu
milliyetci duygularla egitime baktig1 sdylenebilir.

2- Ogretmenlerin yaslarina (25 yas ve alt1, 26-30, 31-35, 36-40, 41yas ve
lizeri) gore, “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile gezi, gézlem gibi gorsel egitim
etkinlikleri artar.” ifadesine verdikleri cevaplar acgisindan anlamh fark
bulunmaktadir. 26-30 Yas 0gretmenlerin puan ortalamasi, 25 yas alti, 31-35 yas,
36-40 yas ve 41 yas ve isti Ogretmenlerden anlamli sekilde daha
diisiiktiir(p<0.05). Buna gore 26-30 yas oOgretmen grubu “Avrupa Birligi'ne
katilmamz ile gezi, gdzlem gibi gorsel egitim etkinlikleri artar.” Ifadesine daha az
katildiklarini belirtmislerdir. 26-30 yas 0gretmen grubunun son donemlerde AB

basininda ¢ikan Tiirkiye aleyhindeki haberlerden etkilendigi soylenebilir.

3- Ogretmenlerin yaslarina (25 yas ve alt1, 26-30, 31-35, 36-40, 41yas ve
lizeri) gore, “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitim -6gretim 6grenci merkezli
olarak yapilandirilir.” ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlamlhi fark

bulunmaktadir. 26-30 Yas 6gretmenlerin puan ortalamasi, 31-35 yas, 36-40 yas
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o0gretmenlerden anlamli sekilde daha diisiiktiir(p<0.05). Buna gore 26-30 yas
Ogretmen grubu “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitim -0gretim Ogrenci
merkezli olarak yapilandirilir.” Ifadesine daha az katildiklarini belirtmislerdir. 26-
30 yas Ogretmen gurubu gen¢ oldugundan Ogretmenin daha fazla isin igine
girmeleri gerektigini , daha fazla sorumluluk almasi gerektigini diistindiikleri

sOylenebilir. Ayrica 6gretmen merkezli egitimden yana olduklar1 da diisiiniilebilir.

4- Ogretmenlerin yaslarma (25 yas ve alt1, 26-30, 31-35, 36-40, 41yas ve
tizeri) gore, “Avrupa Birligi'ne katilmamaiz ile; okullarin fiziksel 6zellikleri siirekli
tyilestirilir , cagin gereklerine uygun hale getirilir.” ifadesine verdikleri cevaplar
acisindan anlamhi fark bulunmaktadir. 26-30 Yas 6gretmenlerin puan ortalamast,
31-35 yas, 36-40 yas ve 41 yas ve Ustii 0gretmenlerden anlamli sekilde daha
diistiktiir(p<0.05). Buna gore 26-30 yas oOgretmen grubu “Avrupa Birligi'ne
katilmamaiz ile; okullarin fiziksel 6zellikleri siirekli iyilestirilir , cagin gereklerine
uygun hale getirilir.” ifadesine daha az katildiklarin1 belirtmislerdir. 26-30 yas
ogretmen grubu okullarin fiziki 6zelliklerinin iilkenin ekonomik yetersizliginden

dolay1 diizelmeyecegine inandiklari sdylenebilir.

5- Ogretmenlerin yaslarma (25 yas ve alti, 26-30, 31-35, 36-40, 4lyas ve
izeri) gore, “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretmen yetistirme programlari
giincellesir.” ifadesine  verdikleri  cevaplar  agisindan  anlamli  fark
bulunmaktadir. 26-30 yas 6gretmenlerin puan ortalamasi, 25 yas alti, 31-35 yas,
36-40 yas, 41 yas ve istli 6gretmenlerden anlamli sekilde daha diisiiktiir(p<0.05).
Buna gore 26-30 yas 0gretmen grubu “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6gretmen
yetistirme programlar1  giincellesir.” Ifadesine daha az katildiklarini
belirtmiglerdir. 26-30 yas 6gretmen grubunun dgretmen yetistirme programlarinin
yerel 6zellikler dikkate alinarak olusturulmadigini diistindiikleri i¢in olumsuz goriis

belirttikleri diistiniilebilir.
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Yukarda belirtilen konularda geng¢ yastaki &gretmenler olgun yastaki
Ogretmenlerden daha olumsuz goriis belirtmiglerdir. Bunun sebepleri arasinda,
geng yastaki Ogretmenler egitimin ¢Oziimiiniin milli zeminlerde aranmasi
gerektigini diistinmeleri AB’nin egitim amaglarina karst olumsuz goriis
beslemelerine neden oldugu diisiiniilebilir. Ya da gen¢ yastaki 6gretmenlerin
AB’nin egitim amaclariin Tiirk egitim sistemine uygun olmadigini diistindiikleri

sOylenehbilir.

6- Ogretmenlerin yaslarina (25 yas ve alt1, 26-30, 31-35, 36-40, 41yas ve
izeri) gore, “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile okul ortami iginde sosyal
etkinliklere daha fazla yer verilir.” ifadesine verdikleri cevaplar agisindan
anlamli fark bulunmaktadir. 41 Yas ve {istii 6gretmenlerin puan ortalamasi, 25
yas alti, 26-30 vyas, 36-40 yas Ogretmenlerden anlamli sekilde daha
yiiksektir(p<0.05). Buna gore 41 yas ve lstii 0gretmen grubu “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile okul ortami icinde sosyal etkinliklere daha fazla yer verilir.”
Ifadesine daha ¢ok katildiklarini belirtmislerdir. 41 yas ve iistii 9gretmen gurubu
sosyal etkinliklerin 6grencinin kendini kontrol etmesini, disiplinli davranmasini,

bagimsiz diistinmesini sagladigindan olumlu goriis belirttikleri diistiniilebilir.

7- Ogretmenlerin yaslarma (25 yas ve alti, 26-30, 31-35, 36-40, 41yas ve
tizeri) gore, “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile sinif mevcutlart AB standartlarina
gore (25) kisi olur.” ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlamli fark
bulunmaktadir. 41 Yas ve iistii 6gretmenlerin puan ortalamasi, 25 yas alti, 26-30
yas, 31-35 yas, 36-40 yas 0gretmenlerden anlamli sekilde daha yiiksektir(p<0.05).
Buna gore 41 yas ve Ustii 6gretmen grubu “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile sinif
mevcutlart AB standartlarina gore (25) kisi olur.” ifadesine daha ¢ok

katildiklarin1 belirtmiglerdir. 41 yas ve tistii 6gretmen gurubu yaslarinin ilerlemesi
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nedeniyle kalabalik siniflarda daha fazla performans harcanacagini diistinmeleri
sinif mevcutlarii ¢oziilmesi gereken en baglica sorun gordiikleri soylenebilir.
Ayrica 41 yas Ustii 6gretmen gurubu sinif mevcutlarin egitimin kalitesini direk

etkiledigini diisiindiikleri sdylenebilir.

8- Ogretmenlerin yaslarmna (25 yas ve alt1, 26-30, 31-35, 36-40, 41yas ve
lizeri) gore, “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile okullarda zengin kiitiiphaneler
kurulur.” ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlamli fark bulunmaktadir.
41 Yas ve Ustli 6gretmenlerin puan ortalamasi, 25 yas alt1, 26-30 yas, 31-35 yas,
36-40 yas O0gretmenlerden anlamli sekilde daha yiiksektir(p<0.05). Buna gore 41
yas ve ustli 0gretmen grubu “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile okullarda zengin
kiitiiphaneler kurulur.” Ifadesine daha cok katildiklarim belirtmislerdir. 41 yas ve
izeri 6gretmen gurubu teknolojiye uzak olduklart diisiiniilebilir ayrica bilgiye

ulagmak i¢in kiitliphaneleri en 6nemli arastirma kaynag: gordiikleri sdylenebilir.

9- Ogretmenlerin yaslarma (25 yas ve alti, 26-30, 31-35, 36-40, 41yas ve
tizer) gore, “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile 6grencilerin ,ailelerin ve diger
ilgililerin okul yonetimine katilimi saglanir.” ifadesine verdikleri cevaplar
acisindan anlamli fark bulunmaktadir. 36-40 yas 6gretmenlerin puan ortalamasi,
25 yas alti, 26-30 yas, 41 yas ve lstii Ogretmenlerden anlamli sekilde daha
yiiksektir(p<0.05). Buna gore 36-40 yas Ogretmen grubu “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile 6grencilerin ,ailelerin ve diger ilgililerin okul yonetimine katilimi
saglanir.” Ifadesine daha ¢ok katildiklarimi belirtmislerdir. 36-40 yas 6gretmen
gurubunun okulun ¢evreyle biitiinlesmesi igin aileleri okul ortamina katmanin

yararli olacagini diisiindiigii sOylenebilir.

Yukarda belirtilen konularda olgun yastaki Ogretmenler geng yastaki

Ogretmenlerden daha ¢ok olumlu goriis belirtmislerdir. Bunun sebepleri arasinda,
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geng yastaki Ogretmenler AB’ye milli agidan bakarken, olgun yastaki
Ogretmenler demokrasi ve insan haklar1 agisindan bakmalari, AB’nin egitim
amaglarina olgun yastaki Ogretmenlerin olumlu bakmasina neden oldugu
diisiintilebilir. Ayrica olgun yastaki 6gretmenlerin kiitiiphanelerin kurulmasina
siif mevcutlaria, sosyal etkinliklere egitimde daha fazla Onem verdigi

sOylenebilir.

5.1.4. Brans Degiskenine iliskin Sonuglar ve Tartismalar

Aragtirmaya katilan 6gretmenlere, AB’nin egitim amaclar1 hakkindaki
goriisleri ile ilgili yoneltilen 31 maddelik soru iginde 8 maddede brans

degiskenine gore anlaml: farklilik olustugu gorilmistiir (P<0,05).

1- Ogretmenlerin branslarma goére (Smmf, Tiirkee, Matematik, Fen ve
Teknoloji, Sosyal Bilgiler ve Diger ders ogretmenleri), “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile egitim programlari, yerel 6zelliklerde dikkate alinarak hazirlanir.”
ifadesine verdikleri cevaplar acisindan anlamli fark bulunmaktadir. Fen
Teknoloji Ogretmenlerinin  puan ortalamasi, Sinif Ogretmenleri, Tiirkge
Ogretmenleri, Matematik Ogretmenleri ve Diger Ogretmenlerden anlamli sekilde
daha yiiksektir(p<0.05). Buna gore Fen Teknoloji o6gretmen grubu “Avrupa
Birligi'ne katilmamiz ile egitim programlari, yerel 6zelliklerde dikkate alinarak
hazirlanir.” Ifadesine daha ¢ok katildiklarini belirtmislerdir. Baska bir ifadeyle Fen
ve Teknoloji Ogretmenleri yerel Ozellikleri dikkate alarak programlarin
olusturulmasi gerektigini diisiindiikleri sdylenebilir. Fen ve teknoloji 6gretmenleri
yerel Ozellikler dikkate alinmadan olusturulacak programlarin egitim sisteminde

aksamalara neden olacagini diisiindiikleri soylenebilir.
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2- Ogretmenlerin branslarma gore (Sinif, Tiirkee, Matematik, Fen ve
Teknoloji, Sosyal Bilgiler ve Diger ders ogretmenleri), “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile egitim programlari bilim ve teknolojilerdeki gelismelere gore
giincellenir.” ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlaml: fark bulunmaktadir.
Fen Teknoloji Ogretmenlerinin puan ortalamasi, Sinif Ogretmenleri, Tiirkge
Ogretmenleri, Matematik Ogretmenleri, Sosyal B. Ogretmenleri ve Diger
Ogretmenlerden anlamli sekilde daha yiiksektir(p<0.05). Buna goére Fen
Teknoloji 6gretmen grubu “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitim programlari
bilim ve teknolojilerdeki gelismelere gore giincellenir.” Ifadesine daha g¢ok
katildiklarin1 belirtmislerdir. Fen ve Teknoloji 6gretmenlerinin diger 6gretmenlere
gore bireyin yeteneklerini ortaya cikaran ,toplumun ihtiyaglarina cevap veren

giincel programlar olmasindan yana oldugu diisiiniilebilir.

3- Ogretmenlerin branslarma gore (Sinuf, Tiirkee, Matematik, Fen ve
Teknoloji, Sosyal Bilgiler ve Diger ders ogretmenleri), “Avrupa Birligine
katilmamiz ile derslerin ozelliklerine uygun Ogretim ortamlart olusturulur.”
ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlamli fark bulunmaktadir. Fen
Teknoloji Ogretmenlerinin  puan ortalamasi, Sinif Ogretmenleri, Tiirkce
Ogretmenleri, Sosyal B. Ogretmenleri ve Diger Ogretmenlerden anlaml sekilde
daha yiiksektir(p<0.05). Buna gore Fen Teknoloji 6gretmen grubu “Avrupa
Birligi'ne katilmamiz ile derslerin Ozelliklerine uygun Ogretim ortamlari
olusturulur.” ifadesine daha c¢ok katildiklarmni belirtmislerdir. Fen ve Teknoloji
ogretmenleri Ogrencilerin yaratict duygu ve tutum gelistirmesi i¢in dersin
ozelliklerine gore ortamlarin hazirlanmasi1 gerektigini diisiindiikleri sdylenebilir.
Fen ve Teknoloji dersi i¢in mutlaka laboratuvar gerekmekte oldugu i¢in Fen ve
Teknoloji Ogretmenlerini bu maddeye olumlu bakmalarina neden oldugu

diisiiniilebilir.
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4- Ogretmenlerin branslarma gore (Simf, Tiirkce, Matematik, Fen ve
Teknoloji, Sosyal Bilgiler ve Diger ders ogretmenleri), “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile; okullarin fiziksel 6zellikleri stirekli iyilestirilir , cagin gereklerine
uygun hale getirilir.” ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlamli fark
bulunmaktadir. Fen Teknoloji Ogretmenlerinin  puan ortalamasi, Sinif
Ogretmenleri, Tiirkce Ogretmenleri, Matematik Ogretmenleri ve Diger
Ogretmenlerden anlamli sekilde daha yiiksektir(p<0.05). Buna goére Fen
Teknoloji 6gretmen grubu “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile; okullarin fiziksel
ozellikleri siirekli iyilestirilir , cagin gereklerine uygun hale getirilir.” ifadesine
daha ¢ok katildiklarini belirtmislerdir. Fen ve Teknoloji dersi i¢in egitimin olmazsa
olmazlar1 gorsel isitsel araclarla donatilmis  yaparak-yasayarak Ogrenmeyi
saglayan ortamlaridir. Bu nedenle okullarin fiziki ortamlar1 Fen ve teknoloji

Ogretmenleri i¢in ¢ok dnemli oldugu diisiiniilebilir.

5- Ogretmenlerin branslarma gore (Sif, Tiirkce, Matematik, Fen ve
Teknoloji, Sosyal Bilgiler ve Diger ders ogretmenleri), “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile egitimle ilgili iilkeler arasi degisim ve hareketliligi artiracak
projeler gelistirilir.” ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlamli fark
bulunmaktadir. Fen Teknoloji Ogretmenlerinin  puan ortalamasi, Sinif
Ogretmenleri, Matematik Ogretmenleri, Sosyal B. Ogretmenleri ve Diger
Ogretmenlerden anlamli sekilde daha yiiksektir(p<0.05). Buna gére Fen
Teknoloji 6gretmen grubu “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitimle ilgili
iilkeler arasi1 degisim ve hareketliligi artiracak projeler gelistirilir.” ifadesine daha
cok katildiklarini belirtmislerdir. Fen ve teknoloji 6gretmenlerinin diger iilkelere

daha acik oldugu diisiiniilebilir.

Yukarda belirtilen konularda Fen Teknoloji brans 6gretmenleri Matematik,
Tiirkce, Sosyal B. ,smif O. , Diger B. brans 6gretmenlerden daha ¢ok olumlu

goriis belirtmislerdir. Bunun sebepleri arasinda, AB’nin yerel 6zelliklere gore
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programlarin1 olusturmasi, bilim ve teknolojide ilerde olmasi, okul fiziki
ortamlarinin gelismis olmasi ve AB’nin egitim alanindaki cazibesi nedeniyle Fen
ve Teknoloji oOgretmenlerinin olumlu gorlis belirtmesine neden oldugu

sOylenebilir.

6- Ogretmenlerin branslarma gore (Sinf, Tiirkee, Matematik, Fen ve
Teknoloji, Sosyal Bilgiler ve Diger ders ogretmenleri), “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile egitim -6gretim 6grenci merkezli olarak yapilandirilir.” ifadesine
verdikleri cevaplar acisindan anlamli  fark bulunmaktadir. Matematik
Ogretmenlerinin puan ortalamasi, Sinif Ogretmenleri, Tiirkce Ogretmenleri,
Fen ve Teknoloji Ogretmenleri, Sosyal B. Ogretmenleri ve Diger
Ogretmenlerden anlamli sekilde daha yiiksektir(p<0.05). Buna gore Matematik
O0gretmen grubu “Avrupa Birligi'ne katilmamiz ile egitim -0gretim Ogrenci
merkezli olarak yapilandirilir.” ifadesine daha ¢ok katildiklarmi belirtmislerdir.
Matematik Ogretmenleri 6grenci merkezli egitimin Ogrencilerin daha aktif bir
egitim ortaminda verimli 6grenmeyi gerceklestirecegini ,bagimsiz ve kendi kendini
yonetebilen bireyler yetistirecegini diisiinmeleri AB’nin egitim amaglarina daha

olumlu bakmalaria neden oldugu sdylenebilir.

7- Ogretmenlerin branslarma gore (Sinif, Tiirkee, Matematik, Fen ve
Teknoloji, Sosyal Bilgiler ve Diger ders ogretmenleri), “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile Sosyal taraflarla(sendikalar, TOBB vb.)isbirligi yapilarak destek
saglanir.” ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlamli fark bulunmaktadir.
Matematik Ogretmenlerinin puan ortalamasi, Sinif Ogretmenleri, Tiirkce
Ogretmenleri, Sosyal B. Ogretmenleri ve Diger Ogretmenlerden anlamli sekilde
daha yiiksektir(p<0.05). Buna gére Matematik 6gretmen grubu “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile Sosyal taraflarla(sendikalar, TOBB vb.)isbirligi yapilarak destek

saglanir.” Ifadesine daha ¢ok katildiklarmni belirtmislerdir. Matematik 6gretmenleri
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okulu daha sosyal ve kiiltiirel bir alan olmasini istedikleri diisiiniilebilir.

8- Ogretmenlerin branslarma gore (Smf, Tiirkce, Matematik, Fen ve
Teknoloji, Sosyal Bilgiler ve Diger ders ogretmenleri), “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile sinif mevcutlar1 AB standartlarina gore (25) kisi olur.” ifadesine
verdikleri cevaplar acisindan anlamli  fark bulunmaktadir. Matematik
Ogretmenlerinin puan ortalamasi, Sinif Ogretmenleri, Tiirkce Ogretmenleri,
Fen Teknoloji Ogretmenleri ve Diger Ogretmenlerden anlamli sekilde daha
yiiksektir(p<0.05). Buna gore Matematik Ogretmen grubu “Avrupa Birligi'ne
katilmamiz ile siif mevcutlar1 AB standartlarina gére (25) kisi olur.” ifadesine
daha cok katildiklarini belirtmiglerdir. Matematik 6gretmenleri sinif mevcutlarinin
egitimin kalitesini etkiledigini ve AB standartlarinda olmast gerektigini

diistindiikleri sdylenebilir.

Yukarda belirtilen konularda Matematik brans Ogretmenleri Fen ve
Teknoloji, Tiirkge, Sosyal B. ,sinif 6. , diger b. brans 6gretmenlerden daha ¢ok
olumlu goriis belirtmislerdir. Bunun sebepleri arasinda, Matematik
ogretmenlerinin 6grenci merkezli egitime , egitimde sosyal taraflara(sendikalar),
sinif mevcutlarinin AB standartlarinda olmasina  diger 6gretmenlerden daha

fazla dnem gosterdigi ve egitimin kalitesini artiracagini diisiinmeleri sOylenebilir.
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5.1.5. Kidem Degiskenine Iliskin Sonuglar ve Tartismalar

Aragtirmaya katilan ogretmenlere, AB’nin egitim amaglarina yonelik
yoneltilen 31 madde icinde 6 maddede kidem degiskenine gore anlaml

farklilik olustugu goriilmistiir (P<0,05).

1- Ogretmenlerin  kidemlerine gore, “cevreye karsi duyarlilik artar.”
ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlamli fark bulunmaktadir. 31 yil ve
istii kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamasi, 0-10 yil, 11-20 yil, 21-30

yil aras1 kideme sahip 6gretmenlerinden anlamli bir sekilde daha yiiksektir.

Ogretmenlerin kidemleri arttikca buna bagh olarak AB’ne bakis agilari
daha olumlu olmaktadir. 31 yil ve istii kideme sahip olan &gretmenlerin,
kidem yili 0-10 yil, 11-20 yil, 21-30 y1l aras1 olan 6gretmenlere gore AB’ye
girmemiz ile c¢evreye karsi duyarliligin artacagini diisiinmekteler. 31 yil ve

iistli kideme sahip 6gretmenlerin ¢evre bilinci daha fazla gelistigi soylenebilir.

2- Ogretmenlerin kidemlerine gore, “AB’ye katilmamiz ile toplumun arz-
talep dengesine gore programlar esnek olarak uygulanir.” ifadesine verdikleri
cevaplar acgisindan anlamli fark bulunmaktadir. 31 yil ve dstii kideme sahip
ogretmenlerin puan ortalamasi, 0-10 yil, 11-20 yil, 21-30 yil kideme sahip

ogretmenlerinden anlamli bir sekilde daha yiiksektir.

Ogretmenlerin kidemleri arttikca buna baglh olarak AB’ne bakis agilari
daha olumlu olmaktadir. 31 yil ve istii kideme sahip olan &gretmenlerin,
kidem yili 0-10 yil, 11-20 yil, 21-30 y1l aras1 olan 6gretmenlere gore AB’ye
girmemiz ile toplumun arz-talep dengesine gore programlarin esnek

yapilacagini belirtmekteler. 31 yil ve istii kideme sahip &gretmenlerin
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programlar hazirlanirken toplumunda ihtiyaglarini g6z 6niinde bulundurulmasi

gerektigini diislindiikleri sdylenebilir.

3- Ogretmenlerin kidemlerine gore, “AB’ye katilmamiz ile programlarda
girisimcilik ,insan iligkileri ,yaraticilik gibi temel becerilerin 6gretimine yer
verilir.” ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlamli  fark bulunmaktadir. 31
yil ve tistii kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamasi, 0-10 yil ,11-20 y1l ve

21-30 y11 kideme sahip 6gretmenlerden anlamli bir sekilde daha yiiksektir.

Ogretmenlerin kidemleri arttikca buna bagh olarak AB’ye bakis acilari
daha olumlu olmaktadir. 31 yil ve istii kideme sahip olan &gretmenlerin,
kidem yil1 0-10 yil , 11-20y1l ve 21-30 y1l kideme sahip olan 6gretmenlere gore
AB’ye girmemiz ile programlarda girisimcilik ,insan iligkileri ,yaraticilik gibi
temel becerilerin 0gretimine yer verilecegini diistinmekteler. 31 yil ve {istii
kideme sahip Ogretmenler yardimlasma, baskalarinin fikirlerine saygiy1

egitimde daha ¢cok onemsedikleri sdylenebilir.

Yukarda belirtilen konularda kidem yili arttikga AB’ye bakis agisi da
olumlu yonde degistigi seklinde yorumlana bilir. Bunun sebepleri arasinda,
cevreye karsi duyarlilik, girisimcilik, programlarin esnek olarak hazirlanmasi
kidem arttik¢a daha fazla 6nemsendigi ve AB’nin bu konuda bizi olumlu yonde

etkiledigi diisiiniilebilir.

4- Ogretmenlerin kidemlerine gore, “AB’ye katilmamiz ile derslerde gesitli
materyaller ve kaynaklardan oldukg¢a fazla yararlanilir..” ifadesine verdikleri
cevaplar agisindan anlamli  fark bulunmaktadir. 31 yil ve iistii kideme sahip
ogretmenlerin puan ortalamasi, 0-10 yil,11-20 yil,21-30y1l kideme sahip

ogretmenlerden anlamli bir sekilde daha yiiksektir.
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Ogretmenlerin 31 y1l ve iistii kideme sahip olan &gretmenlerin, kidem yili
0-10 yi,11-20 y1l ve 21-30 yil kideme sahip olan 6gretmenlere gére AB’ye
girmemiz ile derslerde ¢esitli materyaller ve kaynaklardan  oldukg¢a fazla
yararlanilacagini diisiinmekteler. 31 yil ve istii kideme sahip Ogretmenler
materyal kullanmanin egitimi somutlastiracagindan AB’nin egitim amaclarina

daha ¢ok olumlu yaklastig1r sdylenebilir.

5- Ogretmenlerin kidemlerine gére, “AB’ye katilmamiz ile okul ortami
icinde sosyal etkinliklere daha fazla yer verilir.” ifadesine verdikleri cevaplar
acisindan anlamh fark bulunmaktadir. 31 yil ve isti  kideme sahip
ogretmenlerin puan ortalamasi, 0-10 yil,11-20 yil,21-30y1l kideme sahip

ogretmenlerden anlamli bir sekilde daha yiiksektir.

Ogretmenlerin 31 yil ve iistii kideme sahip olan dgretmenlerin, kidem yil
0-10 yil,11-20 y1l ve 21-30 yil kideme sahip olan 6gretmenlere gére AB’ye
girmemiz ile sosyal etkinliklere okul ortami i¢inde sosyal etkinliklere daha fazla
yer verilecegini diislinmekteler. 31 yil ve lizeri kideme sahip 6gretmenler sosyal
etkinliklerin bagimsiz diisiinmeye ve Ogrencinin kendini gerceklestirmesine

biiyiik katki saglayacagini diisiindiikleri s6ylenebilir.

6- Ogretmenlerin  kidemlerine gore, “AB’ye katilmamiz ile bilgi
toplumunun gerektirdigi temel becerileri 6gretmen ve Ogrencilere kazandiracak
hizmet i¢i egitimler verilir.” ifadesine verdikleri cevaplar agisindan anlaml
fark bulunmaktadir. 31 yil ve iisti kideme sahip 6gretmenlerin puan ortalamasi,
0-10 y11,11-20 y1l ve 21-30y1l kideme sahip &gretmenlerden anlamli bir
sekilde daha yiiksektir.
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Ogretmenlerin 31 y1l ve iistii kideme sahip olan &gretmenlerin, kidem yili
0-10 yil ,11-20 y1l ve 21-30 yil kideme sahip olan 6gretmenlere gére AB’ye
girmemiz ile bilgi toplumunun gerektirdigi temel becerileri Ogretmen ve
Ogrencilere kazandiracak hizmet ici egitimlerin verilecegini diislinmekteler. 31
yil ve Tlzeri kideme sahip Ogretmenler hizmet i¢i egitimin Ogrenci ve

Ogretmenin gelisiminde 6nemli yeri oldugunu diisiindiikleri sdylenebilir.

Yukarda belirtilen konularda kidem yili arttikca AB’ye bakis agisida
olumlu yonde degistigi seklinde yorumlana bilir. Bunun sebepleri arasinda,
kidem arttikga farkli kiiltiirlere ve degerlere acik olma, merak etme olumlu
diisiince gostermelerini  saglamis olabilir. 31 yil ve {sti kideme sahip
ogretmenlerin materyallere, sosyal etkinliklere ve hizmet i¢i egitimlere diger

Ogretmenlerden daha fazla 6nem gosterdigi diigiiniile bilir.

5.1.6. Anket Maddelerine iliskin Frekans, Yiizde ve Ortalamaya Gore
Sonuglar ve Tartismalar

Ogretmenler Avrupa Birligi’ne katilmamz ile;

1- .....egitimin kalitesinin  1iyilesecegine c¢ogunlukla katildiklarini
belirtmislerdir. Bu durum AB’nin egitim alaninda ileride olmasindan
kaynaklandig1 sdylenebilir.

2- ......0gretmenlerin egitimlerinin siirekli hale gelecegine c¢ogunlukla
katildiklari1 belirtmiglerdir. Bu durum AB’nin egitim alaninda planli ve
programli ¢calismasindan kaynaklandig diistiniilebilir.

3- ......cevreye karst duyarliligin artacagina cogunlukla katildiklarini
sOylemekteler. Bu durum AB’nin g¢evreyi korumak icin agir yaptirimlarmin
olmasindan kaynaklandig1 sdylenebilir.

4- ......toplumun arz-talep dengesine gore programlar esnek olarak
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uygulanacagma c¢ogunlukla katildiklarini belirtmiglerdir. Bu durum AB’de
egitimin toplumun ihtiyaclarmma cok 1iyi cevap vermesinden kaynaklandig
sOylenebilir.

5- ......egitim programlart AB standartlarina gore hazirlanacagina
cogunlukla katildiklarini belirtmislerdir. Bu durum AB’nin yaptig1 islerle kalite
ve standartlara dikkat etmesinden kaynaklandig: diisiintilebilir.

6- .....egitim programlari, yerel oOzelliklerde dikkate alinarak
hazirlanacagina cogunlukla katildiklarin1 ~ belirtmiglerdir. Bu  durum
Ogretmenlerin cevre sartlarina gore egitime 6nem vermesinden kaynaklandigi
sOylenebilir.

7- ......egitim programlar1 bilim ve teknolojideki gelismelere gore
giincellenecegine c¢ogunlukla katildiklarini diisiinmekteler. Bu durum AB’nin
bilim ve teknolojide ileri gitmesinden kaynaklandig: diisiiniilebilir.

8- ......gezi, gozlem gibi gorsel egitim etkinliklerinin artacagina
cogunlukla katildiklarmi belirtmiglerdir. Bu durum AB’nin yaparak yasayarak
uygulamali egitime verdigi 6nemden kaynaklandig sdylenebilir.

9- ......programlarda girisimcilik, insan iligkileri, yaraticilik gibi temel
becerilerin §gretimine yer verilecegine cogunlukla katildiklarini belirtmislerdir.
Bu durum AB’nin egitimde sosyallesme ve Avrupa Vatandasi olusturma
kapsaminda gosterdigi becerilerden kaynaklandigi sdylenebilir.

10- ......egitim-Ogretim oOgrenci merkezli yapilacagina cogunlukla
katildiklarin1 belirtmislerdir. Bu durum AB’de 6grencilerin etkinliklerde aktif
olarak rol almasi, bagimsiz ve kendine giiveni olan bireyler yetistirmesinden
kaynaklandig1 sdylenebilir.

11- ......egitim programlarinin seg¢meli derslerle zenginlestirilecegine
cogunlukla katildiklarin1 sdylemekteler. Bu durum AB’nin bireylerin ilgisine ve
yetenegine gore egitime dnem vermesinden kaynaklandigi diistiniilebilir.

12- .....Milli Egitim Bakanlig1 disinda yerel yonetimlerden mali destek
alimacagina g¢ogunlukla katildiklarini belirtmislerdir. Bu durum AB’de yerel
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yonetimlerinde egitimde s6z sahibi olmasindan kaynaklandig1 sdylenebilir.

13- ......sosyal taraflarla isbirligi yapilarak destek saglanacagina
cogunlukla katildiklarini belirtmislerdir. Bu durum AB’de sendikalara , sosyal ve
kiiltiirel merkezlerin egitimle ilgili gorlislerine 6nem vermesinden kaynakladig:
sOylenebilir.

14- ......herkesin egitimden yararlanmasini saglamak i¢in agik Ogretim
olanaklarinin artirilmasi gerekliligine ¢ogunlukla katildiklarini diistinmekteler.
Bu durum iilkemizde egitimini cesitli sebeplerden dolayr yarida birakmak
zorunda olan 68renci sayisinin fazla olmasindan kaynaklandig: diisiiniilebilir.

15- .....derslerde c¢esitli materyaller ve kaynaklardan oldukc¢a fazla
yararlanilacagina ¢ogunlukla katildiklarini belirtmislerdir. Bu durum materyal ve
kaynaklarin egitimin bir pargasi, olmazsa olmazi olarak goriildiigiinden dolay1
kaynaklandig1 sOylenebilir.

16- ......derslerin ozelliklerine uygun 6gretim ortamlar1 olusturulacagina
cogunlukla katildiklarini belirtmislerdir. Ogretim ortamlari egitimin basarisiyla
direk ilgili etken olmasi ve AB’nin de bu konudaki basarilarindan dolay1
Ogretmenlerin olumlu diisiindiigii sOylenebilir.

17- ......okullarn fiziksel 6zellikleri siirekli iyilestirilir, ¢agin gereklerine
uygun hale getirilecegine ¢ogunlukla katildiklarin1 séylemekteler. Bu durum
ogretmenlerin okullarin fiziki ortamlariyla 6grencinin basarisinin dogru orantilt
oldugunu diistinmesinden kaynaklandig1 sdylenebilir.

18- ....okul ortam1 icinde sosyal etkinliklere daha fazla yer
verilecegine cogunlukla katildiklarin1 belirtmislerdir. Bu durum AB’nin
Ogrencinin  sosyallesmesi igin sosyal etkinliklere gosterdigi 6nemden
kaynaklandig diisiiniilebilir.

19- .....smif mevcutlart AB standartlarina gore(25)kisi olacagina
nadiren katildiklarini diisiinmekteler. Bu durum Tiirkiye’nin AB devletlerine gore
geng niifusunun fazla olmasindan kaynaklandigi sdylenebilir.

20- .....0grencilerin arastirma yapmalarim1 saglayacak olanaklar
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yaratilacagina  c¢ogunlukla katildiklarin1 belirtmislerdir. Bu durum AB’nin
yaparak-yasayarak 6grenmeye verdigi 6nemden kaynaklandig: diistiniilebilir.

21- .....okullara zengin kiitiiphaneler kurulacagina cogunlukla
katildiklarin1 ~ belirtmiglerdir. Bu durum O6gretmenlerin  arastirma  igin
kiitiiphaneleri alternatif olarak diisiinmesinden kaynaklandig1 séylenebilir.

22- ......0grencilerin gelisen teknolojiye uyumu saglanir, kullanabilecek
diizeyde yetisecegine cogunlukla katildiklarini belirtmiglerdir. Bu durum
ogretmenlerin AB’nin teknolojide ileri gitmesi ve Tiirk Egitim sistemine olumlu
yanstyacagini diisiinmelerinden dolay1 cogunlukla katildiklar diistiniilebilir.

23- .....0gretmen ve Ogrencilerin yabanci dili ¢cok iyi Ogrenilmesinin
saglanacagina nadiren katildiklarini sdylemekteler. Bu durum 6gretmenlerin
Tiirk Egitim sistemindeki dil 6gretimi metotlarin1 yetersiz bulmalarindan
kaynaklandig: diistiniilebilir.

24- .....0grencilerin mesleki yoOnlendirmeleri rasyonel bir sekilde
saglanacagina nadiren katildiklarini belirtmislerdir. Bu durum sinif mevcutlariin
kalabalik olmasindan dolayr Ogretmenler mesleki yonlendirilmelerin saglikli
yapilamayacagini diisiindiikleri s0ylenebilir.

25- ....0gretimi cazip hale getirmek i¢in Onlemler alinacagina
cogunlukla katildiklarin1 diistinmekteler. Bu durum 6gretmenlerin 6gretimi cazip
hale getirmek i¢in Onlemler alindigimi diisiindiiklerinden dolayr olumlu goriis
belirttikleri sdylenebilir.

26- .....bilgi toplumunun gerektirdigi temel becerileri O0gretmen ve
ogrencilere kazandiracak hizmet i¢i egitimler verilecegine cogunlukla
katildiklari1  belirtmislerdir. Bu durum &gretmenlerin  kendini yenilemenin
onemine inandiklarindan dolay1 olumlu diislindiigii sdylenebilir.

27- .....egitimle ilgili lkeler arasi1 degisim ve hareketliligi artiracak
projeler gelistirilecegine c¢ogunlukla katildiklarint belirtmislerdir. Bu durum
ogretmenlerin Avrupa’y1 tanimak istemelerinden kaynaklandigi sdylenebilir.

28- ......0grencilerin, ailelerin ve diger ilgililerin okul yOnetimine
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katiliminin saglanacagina cogunlukla katildiklarini belirtmislerdir. Ogretmenler
AB’de okul-aile isbirliginin list seviyede olmasindan dolayr olumlu goriis
belirttikleri diisiiniilebilir.

29- .....derslerde  kullanilan  materyal ve  kaynaklar  stirekli
giincellesecegine nadiren katildiklarmni sdylemekteler. Ogretmenlerin teknolojiyi
kullanmada kendini yetersiz gérmeleri olumsuz diisiinmelerine neden oldugu
sOylenebilir.

30- .....0gretmen performansmnin degerlendirmesi bir komisyon
tarafindan yapilacagmma ¢ogunlukla katildiklarini belirtmislerdir. Bu durum
Ogretmenlerin daha objektif degerlendirilecegini diistinmelerinden kaynaklandigi
sOylenebilir.

31- .....0gretmen yetistirme programlarinin giincellesecegine
cogunlukla katildiklarint  belirtmislerdir. Bu durum AB’nin  6gretmen

yetistirmede daha tutarli davranmasindan kaynaklandigi sdylenebilir.

Tablo 5 incelendiginde ilkogretim okullarinda goérev yapan gretmenlerin
AB’nin egitim ile ilgili amaclar1 hakkindaki goriislerini belirlemek i¢in yapilan
anket caligmasinda katilan 6gretmenlerin degiskene verdikleri en olumlu cevabin
ortalamas1 X=2,99(Cogunlukla katiliyorum) diizeyinde “AB katilmamiz ile

egitim programlar1 AB kalite standartlarina gore hazirlanir.” Ifadesine verilmistir.

Burada, 6gretmenlerin AB’nin egitim programlarina olumlu baktiklarm,
egitimin  kalitesini begendiklerini ve teknolojilerini  gelismelere  gore

giincellediklerine inandiklarini diistinebiliriz.

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin degiskenlere verdikleri en olumsuz
cevaplar X=2,29(Nadiren katiliyorum)diizeyinde “AB katilmamiz ile 6gretmen

ve Ogrencilerin yabanci dili ¢ok iyi Ofrenmesi saglanir.” ifadesi ile
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X=2,30(Nadiren Katiliyorum) diizeyinde “AB katilmamiz ile sinif mevcutlar1 AB

standartlarina gore (25) kisi olur.” ifadesine verilmistir.

Burada , 6gretmenlerin yabanci dil 6grenmede giicliik ¢ekecegimizi ve
siniflartmizin - AB  standartlarina (25 kisi) kavusmayacagim diisiindiikleri

sOylenehbilir.

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin degiskenlere verdikleri cevaplarin genel

ortalamas1 X=2,62 (Cogunlukla Katiliyorum) diizeyinde cevap vermislerdir.
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5.2. ONERILER

Elde edilen sonuglar 1s1g1nda asagidaki oneriler getirilmektedir:

1.  Turkiye'nin  egitimle ilgili amaglar1 {ilke 06zellikleri dikkate
alimarak Avrupa Birligi'nin egitim amaglar1 ile Ortiismeli ve uygulamadaki
aksakliklar giderilmelidir.

2.  Egitim sistemini okul oncesi egitimden baslayarak tiniversite
egitimine kadar bastan asagi ele alinip ortak amaglara doniik olarak
yeniden yapilandirilmalidir.

3. Tirkiye AB Egitim Programlarina(Sokrates, Leonardo Da Vinci )
katilimini daha da artirmalidar.

4. Egitim olanaklar1 ve egitime erisim agisindan bolgeler arasindaki
farkliliklar giderilmelidir.

5. Egitimle ilgili iilkeler aras1 degisim desteklenmeli ve 6gretmenlerin
vize, pasaport almadaki engeller kolaylastirilmalidir.

6. Yasam boyu egitimin Oniindeki engeller kaldirilmali, gerekli
diizenlemeler yapiimalidir.

7. Milli Egitim Bakanligi, Avrupa Birligi Egitim amaglarini,
programlarim1 ve politikalarini tamitimina  yonelik daha fazla etkinlik
yapmalidr.

8. Milli Egitim Bakanhgi, ogretmenlerin Yabanct Dil 6grenmek
istemelerini tesvik etmeli ve kolaylastirmalidir.

9. Milli Egitim Bakanlg Hizmet ici Egitim faaliyetlerini AB
dogrultusunda gelistirmelidir.

10. Milli Egitim Bakanligi AB dogrultusunda siniflardaki 6grenci
miktarini azaltacak tedbirler almalidir.

11. Milli Egitim Bakanlig1 egitimin kalitesini artiracak calismalara hiz

vermelidir.

12. Milli Egitim Bakanligr egitim programlarin1 yeniden gdzden

gecirmeli AB standartlarina gore hazirlamalidir.
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13. Milli Egitim Bakanlig1 egitim programlarinda &zellikle insan

iliskileri, yaraticilig1 6n plana ¢ikaran etkinliklere yer vermelidir.

14. Milli Egitim Bakanlig1 mesleki yonlendirmeleri rasyonel bir sekilde

yapilmasi i¢in gerekli 6nlemleri almalidir.

15. Milli Egitim Bakanligi Ogretmen yetistirme programlarini yeni

gelismeler dogrultusunda giincellemelidir.
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http://ec.europa.eu/education/%20policies/%20educ/bologna/bologna_en.htm
http://ec.europa.eu/education/policies/educ/bologna/bologna_en.htm
http://ec.europa.eu/education/policies/2010/et_
http://ec.europa.eu/
http://ec.europa.eu/
http://www.europa.eu.int/com/education
http://europa.eu.int/comn/
http://europa.eu.int/%20comm/
http://europa.eu.int/comm/
http://europa.eu.int/comm/
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/socrates/
http://europa.eu.int/comm/education/programmes
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/
http://europa.eu.int/comm/education/programmes
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/socrates/grundtvig/home_en.html
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/socrates/grundtvig/home_en.html
http://europa.eu.int/comm/%20education/
http://europa.eu/
http://europa.eu.int/comm/education/programmes/
http://europa.eu.int/comm/

.html, 2011
http://www.ua.gov.tr,2011
http//ua.gov.tr.,2011
http//www.ua.gov.tr, 2011

http//www.meb.gov.tr

http//www.trainingvillage.gr/policyreport
http://www.dpt.gov.tr/abigm/Yayinlar/KIAN.pdf
http://tr.wikipedia.org/wiki/EFTA
http://www.eurodesk.org

http://www.tubitak.gov.tr/btpd/btspd/platform/akred/bol5.html, 2011

(Avrupa Komisyonu Tiirkiye Delegasyonu, 23.04.2011)
http://lwww.deltur.cec.eu.int/default.asp?lang=0&pld=3&fld=1&prnld=1&hnd
=0&ord=0&docld=268&fop=1,
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http://www.ua/
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http://www.meb.gov.tr/
http://www.trainingvillage.gr/policyreport
http://www.dpt.gov.tr/abigm/Yayinlar/KIAN.pdf
http://www.eurodesk.org/
http://www.tubitak.gov.tr/btpd/btspd/
http://www.deltur.cec.eu.int/default.asp?lang=
http://www.deltur.cec.eu.int/default.asp?lang=

EK-I

Degerli Ogretmen Arkadaslarim;

Bu tez calismasinda Ilkogretimde Gorev Yapan Ogretmenlerin
Avrupa Birligi’nin Egitimle Tlgili Amaclann Hakkindaki Goriisleri
belirlenecektir. Asagidaki ankette yer alan sorulara vereceginiz cevaplar bilimsel
bir arastirmada veri olarak kullanilacaktir. Anket sorularini cevaplarken isim
yazmanmiz gerekmemektedir. Dolayisiyla sorulara igtenlikle cevap verirseniz
memnun olurum.

Higbir soruyu bos birakmamanizi rica eder arastirmaya yapmis oldugunuz

katkidan dolay1 tesekkiir ederim.

Danisman Yiiksek Lisans Ogrencisi
Prof. Dr. Semra UNAL Salih Selcuk KOSER

I. Boliim: Kisisel Bilgiler

Asagidaki , c¢oktan se¢meli sorularda size uygun olanin basindaki
parantezin i¢ine (X) koyarak belirtiniz.

Cinsiyetiniz.
a-( ) Bayan b- ( ) Bay

Meslekteki hizmet siireniz
a-( ) 10 y1l ve alt1 b- ()11-20 y1l c-()21-30 y1l d-( )31yl ve tstii

Bransiniz. ) ) )

a-( ) Smif Ogrt. b-( ) Tiirkge Ogrt. c-( ) Matematik Ogrt.

d-( )Fen ve T. Oprt. e-( )Sosyal B. Ogrt. f-()Diger(................ )
. Yasiniz.

a-( )25 vealt1 b-( ) 26-30yas c-( )31-35yas

d-( ) 36-40yas e-( ) 41yas ve Ustii
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II. Boliim: Asagidaki ifadelerden size uygun olamin altina  (X)isareti koyarak
cevaplayimz.

~~
e qexey L, N
Avrupa Birligi’ne katilmamz ile ; ° E = § _: g ° 5
X 'ﬁ S [ X ’5
= o |= © > 0 = 5
c =g = |[§F2> |g =
= |B = = |z £
wv = = QL = 0
CE5|¥5 55 ¥ ¢
X O § M v
4

1. ......egitimin kalitesi iyilesir.

2. Ogretmenlerin egitimleri siirekli hale gelir.

K cevreye karsi duyarlilik artar.

4. ... toplumun arz-talep dengesine gore
programlar esnek olarak uygulanir.

5 ... egitim programlar1 AB kalite standartlarina
gore hazirlanir.

6. ... egitim programlari, yerel &zelliklerde
dikkate alinarak hazirlanir.

7. egitim programlari bilim ve
teknolojilerdeki gelismelere gore gilincellenir.

8. ... gezi, gbzlem gibi gorsel egitim etkinlikleri
artar

9. ... programlarda girisimcilik ,insan iligkileri
,yaraticilik gibi temel becerilerin dgretimine yer
verilir.

10. ....... egitim —Ogretim O6grenci merkezli olarak
yapilandirilir.

1. ... egitim programlart se¢meli derslerle
zenginlestirilir.

12. ... Milli Egitim Bakanligi disinda yerel
yonetimlerden mali destek alinir.

13. ... sosyal taraflarla(sendikalar, TOB B
vb.)isbirligi yapilarak destek saglanir.

14. ... herkesin  egitimden  yararlanmasini
saglamak i¢in agik 6gretim olanaklari artirtlir.

15. ... derslerde  cesitli  materyaller ve
kaynaklardan oldukga fazla yararlanilir.

16. ....... derslerin  ozelliklerine uygun Ogretim
ortamlart olusturulur.

17. ... okullarin  fiziksel oOzellikleri siirekli
iyilestirilir , ¢agmn gereklerine uygun hale
getirilir.

18. ...... okul ortamu i¢inde sosyal etkinliklere daha
fazla yer verilir.

19. ... sinif mevcutlart AB standartlarina gore (25
kisi) olur.
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20. ....... ogrencilerin aragtirma yapmalarini
saglayacak olanaklar yaratilir..

21, ... okullarda zengin kiitiiphaneler kurulur.

22, ... ogrencilerin gelisen teknolojiye uyumu
saglanir, kullanabilecek diizeyde yetistirilir.

23. ... Ogretmen ve Ogrencilerin yabanct dili ¢ok
iyi 6grenmesi saglanir.

24. ... ogrencilerin  mesleki  yonlendirmeleri
rasyonel bir sekilde saglanir.

25. ... Ogretimi cazip hale getirmek icin dnlemler
alinir.

26. ....... bilgi toplumunun gerektirdigi temel

becerileri 6gretmen ve Ogrencilere kazandiracak
hizmet i¢i egitimler verilir.

27. ... egitimle ilgili tlkeler arasi degisim ve
hareketliligi artiracak projeler gelistirilir.

28. ....... ogrencilerin ailelerin ve diger ilgililerin
okul yonetimine katilimi saglanir.

29. ... derslerde kullanilan materyal ve kaynaklar
stirekli glincellesir.

30. ....... Ogretmen performanslariin
degerlendirmesi bir komisyon tarafindan yapilir.

31, ... Ogretmen yetistirme programlari
giincellesir.

I11. Boliim:
Bu konuyla ilgili eklemek istediginiz goriisleriniz varsa asagiya yazabilirsiniz.
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EK-1I

T
_ISTANBUL VALILIGI
i1 Milli Egitim Miidiirliigii

Say1 : B.08.4.MEM.0.34.24.01-044-/ 50/72_ 18012012
Konu : Anket (Salih Selguk KOSER)

YEDITEPE UNIVERSITESI REKTORLUGU
(Sosyal Bilimler Enstitiisii Miidiirliigii’ne)

flgi : 2) 29/12/2011 tarihli ve 9378 sayili yaziniz.
b) Valilik Makaminin 09/01/2012 tarih ve 4306 say1l1 onay1.

Yeditepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisi “Egitim Yonetimi ve Denetimi”
Yiiksek Lisans Ogrencisi Salih Selguk KOSER‘in“ilkégretim Okullarinda Gérev Yapan
Ogretmenlerin AB’nin Egitimle Ilgili Amaglar1 Hakkindaki Gériisleri” konulu tezine
dair, anket calismasini, ekli listede adi gegen okullarda gorev yapan yonetici, 6gretmen ve
dgrencilere uygulama talebi, ilgi Valilik Onayi ile uygun goriilmistir.

Bilgilerinizi ve ilgi (b) Valilik Onayr dogrultusunda gerekli duyurunun anketci
tarafindan yapilmasini, islem bittikten sonra 2 (iki) hafta iginde sonugtan Miidiirliigiimiiz
Strateji Gelistirme Boliimiine rapor halinde bilgi verilmesini arz ederim.

ardimeisi

EKLER:
Ek-1 Valilik Onay1.
Ek-2 Anket Sorulari.

NOT: Verilecek cevapta tarih, numara ve dosya numarasinin yazilmasi rica olunur.
STRATEJi GELISTIRME BOLUMU E-Posta: sgb34@meb.gov.tr,

ADRES: il Milli Egitim Midiirliigii D Blok Bab-1 Ali Cad. No:13 Cagaloglu
Telefon: Snt.212 455 04 00 Dahili: 243, Faks: 212 520 05 64 $b.Md.: 212 511 16 65
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EK I

ISTANBUL/ UMRANIYE ANKET UYGULANAN OKULLARIN
LISTESI

OKUL ADI
23 Nisan Kaptanoglu {lkdgretim Okulu
Arif Nihat Asya Ilkdgretim Okulu
Asag1 Dudullu lkdgretim Okulu
Birlik {lkdgretim Okulu
Bilge Soyak Ilkogretim Okulu
Cayironii ilkdgretim Okulu
Davut Akidil [lkdgretim Okulu
Emine Koculu {lkdgretim Okulu
Emrullah Turanli {lkdgretim Okulu
Mehmet Ali Yilmaz Ilkégretim Okulu
Selguk Ecza 50.Y1l Ilkdgretim Okulu
T.E.V.Zahide Zehra Garring Ilkogretim Okulu
Yamanevler [kdgretim Okulu
Yukar1 Dudullu 75.Y1l ilkdgretim Okulu
Ziibeyde Hanim Ilkdgretim Okulu
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http://www.umraniye-meb.gov.tr/sayfa.aspx?id=384997&Modul=kurum&Sayfa=KurumDetay
http://www.umraniye-meb.gov.tr/sayfa.aspx?id=254028&Modul=kurum&Sayfa=KurumDetay
http://www.umraniye-meb.gov.tr/sayfa.aspx?id=963971&Modul=kurum&Sayfa=KurumDetay
http://www.umraniye-meb.gov.tr/sayfa.aspx?id=384890&Modul=kurum&Sayfa=KurumDetay
http://www.umraniye-meb.gov.tr/sayfa.aspx?id=884177&Modul=kurum&Sayfa=KurumDetay
http://www.umraniye-meb.gov.tr/sayfa.aspx?id=510667&Modul=kurum&Sayfa=KurumDetay
http://www.umraniye-meb.gov.tr/sayfa.aspx?id=510679&Modul=kurum&Sayfa=KurumDetay
http://www.umraniye-meb.gov.tr/sayfa.aspx?id=964518&Modul=kurum&Sayfa=KurumDetay
http://www.umraniye-meb.gov.tr/sayfa.aspx?id=244779&Modul=kurum&Sayfa=KurumDetay
http://www.umraniye-meb.gov.tr/sayfa.aspx?id=970115&Modul=kurum&Sayfa=KurumDetay
http://www.umraniye-meb.gov.tr/sayfa.aspx?id=396627&Modul=kurum&Sayfa=KurumDetay
http://www.umraniye-meb.gov.tr/sayfa.aspx?id=290127&Modul=kurum&Sayfa=KurumDetay
http://www.umraniye-meb.gov.tr/sayfa.aspx?id=812669&Modul=kurum&Sayfa=KurumDetay
http://www.umraniye-meb.gov.tr/sayfa.aspx?id=311538&Modul=kurum&Sayfa=KurumDetay

EK IV

OZGECMIS
KIiSISEL BILGILER
Ad1 Soyadi : Salih Selguk KOSER
Dogum Yeri ve Y1l : Eynesil/Giresun / 1977
Unvam : Sinf Ogrt.
Adres : Cemil Meri¢ Mh. Cayironii 1.0.0. Umraniye/st.
Telefon : 0 (505) 3557971
e-mail : selcuk.koser@hotmail.com
OGRENIM DURUMU
1997-2001 Lisans-ATATURK UNV.K.K.E.F SINIF OGRT BOL.
1990-1994 Lise-Trabzon/Besikdiizii Atatiirk Lisesi
1987-1990 Ortaokul-Trabzon/Besikdiizii Atatiirk Ortaokulu
1982-1987 [lkokul-Trabzon/Besikdiizii Atatiirk {lkokulu
GOREVLERI
2006-2012 CAYIRONU 1.0.0. UMRANIYE/IST
2001-2006 S.0. SEDVA AYDOGAN 1.0.0 UMRANIYE/IST
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