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ADLI MUHASEBECILIK MESLEGIi VE KAYSERI’DEKi MESLEK
MENSUPLARININ ADLi MUHASEBECILIK ALGISI UZERINE BiR
ARASTIRMA
Ceyhan OZER
Kayseri Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii, Yiiksek Lisans, Haziran 2019
Damsman: Dr. Ogr. Uyesi Azize ESMERAY

OZET

Kiiresel degisimler hayatin tiim alanlar1 gibi isletme faaliyetlerini de etkileyerek bir
takim degisimlere neden olmustur. Bu degisimler beraberinde yeni meslekler ortaya
cikarmigtir. Adli muhasebe meslegi bu yeni mesleklerden birisi olarak ele alinsa da
eskiden beri var olan bir meslektir. Baslangicta muhasebecilik mesleginin konusunu
muhasebe hizmetlerinin yaninda uzman taniklik hizmetleri de olusturmaktaydi.
Muhasebeciler zamanla hukuki hizmetleri azaltarak daha ¢ok muhasebe hizmetleri
vermiglerdir. Bu baglamda adli muhasebe mesleginin, koklerine doniis yaptigi
sOylenebilir. Adli muhasebeciligi; adli olaylarda muhasebe, hukuk, denetim ve
arastirma tekniklerinden istifade ederek olaylar1 ¢6zlime kavusturan bilim dali seklinde
ifade etmek miimkiindiir. Mahkemeye intikal etmis muhasebe davalarina bakan kisilere

de adli muhasebeci denilmektedir.

Bu caligmada, diinyada uygulama alani1 bulan fakat iilkemizde heniiz uygulamasi
olmayan adli muhasebe ve adli muhasebe meslegi aciklanarak diinyada ve iilkemizde
adli muhasebenin tarihsel gelisimi hakkinda bilgiler verilmis ve adli muhasebenin
Oonemi vurgulanmistir. Ayrica adli muhasebenin faaliyet alanlar1 olan “hile denetciligi”,
“dava destek danigsmanligi” ve “uzman taniklik” kavramlar1 a¢iklanmistir. Son olarak
Kayseri ilindeki meslek mensuplaria yonelik anket ¢alismasi yapilmistir. Ankette yer
alan sorular ile muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebe konusuyla ilgili
goriisleri degerlendirilerek algilar1 Slgiilmeye c¢alisilmigtir. Ankete katilan muhasebe
meslek mensuplar1 lilkemizde adli muhasebeciligin uygulanabilmesi i¢in alt yapinin
yetersiz oldugunu ve egitim ve seminerlerle adli muhasebecilik meslegine farkindalik
yaratilabilecegini ifade etmiglerdir. Ayrica bu meslegin kurumsal kimlik kazanabilmesi

i¢in yasalarla desteklenmesi gerektigini belirtmislerdir.

Anahtar Kelimeler: Adli Muhasebe, Adli Muhasebe Meslegi, Hata, Hile, Hile
Denetciligi, Dava Destek Danismanligi, Uzman Taniklik
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FORENSIC ACCOUNTANCY PROFESSION AND A RESEARCH ON
PERCEPTIONS OF FORENSIC ACCOUNTANTS IN KAYSERI
Ceyhan OZER
Kayseri University, Institute of Graduate Education Master Program Thesis,
June 2019
Supervisor: Dr. Ogr. Uyesi Azize ESMERAY

ABSTRACT

Global changes have affected the business activities as well as all other areas of life and
caused many changes. New professions have emerged according to these changes.
Although the forensic accountancy profession is considered as one of these new
professions, in fact it is a profession that has existed in the past. In the beginning, the
subject of the accountancy profession was not only accounting services but also expert
testimony services. Accountants have reduced their legal services over time to provide
more accounting services. In this context, it can be said that the forensic accounting
profession has returned to its roots. It is possible to describe Forensic accounting as a
discipline which solves the cases by benefiting from accounting, law, auditing and
research techniques in judicial incidents. Those who are involved in court cases about

accoutancy are called forensic accountants.

In this study, the forensic accounting and forensic accounting profession which is found
to be a field of application in the world but which is not yet applied in our country is
explained and information about the historical development of forensic accounting in
the world and in our country is given and the importance of forensic accounting is
emphasized. In addition, the concepts of “fraud auditing”, “case assistance counseling”
and “expert testimony” are explained. Finally, a survey was conducted for the members
of the profession in Kayseri. Through the questions in the survey, the perceptions of
professionals on forensic accounting were evaluated and their perceptions were
measured. Accounting professionals who participated in the survey stated that the
infrastructure for the implementation of forensic accounting in our country is
insufficient and with proper training acvtivities and seminars awareness can be created

about forensic accounting profession. They also stated that this profession should be

supported by legal regulations in order to gain corporate identity.

Keywords: Forensic Accounting, Forensic Accounting Profession, Error, Cheating,

Fraud Auditing, Case Assistance Counseling, Expert Testimony
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GIRIiS

Gerek kiiresellesmenin etkisi gerekse teknolojideki gelismeler isletmelerdeki rekabet
ortamini arttirmistir. Artan rekabet ortaminda isletmeler rakiplerine kiyasla daha on
plana ¢ikmak ve rant saglamak amaciyla cesitli hilelere basvurabilmislerdir. Ayni
zamanda teknolojideki gelismeler yapilan hilelerin ve islenen suclarin niteligini
degistirerek bilinen yontemlerle tespitini zorlastirmistir. Son zamanlarda giderek artan
bu su¢ ve hileleri tespit edebilmek ve ¢oziime kavusturabilmek i¢in yeni yontem ve
teknikler gelistirilmeye calisilmaktadir. Hilelerin tespiti eskiden muhasebecilerin
finansal denetim kapsaminda yiiriittiikleri bir faaliyet iken zamanla muhasebeciler bu
faaliyetlerinden uzaklagmislardir. Bu baglamda yeni bir meslek olarak ifade edilen adli

muhasebe mesleginin koklerine geri dondiigiinii ifade etmek dogru olacaktir.

Adli muhasebe; muhasebe, hukuk, denetim gibi pek ¢ok alani icine alan, denetim
esnasinda ya da tesadiifi olarak tespit edilen hile ve usulsiizliikler sebebiyle mahkemeye
yansimig muhasebe olaylarint incelemektedir. Mahkemede muhasebe davalarinin
goriisiilmesi sirasinda muhasebe konusunda yeterli bilgiye sahip olmayan hakim ve
savcilara adli muhasebeciler destek olmaktadir. Bagta ABD olmak iizere gelismis bir¢ok
iilkede uygulanan iilkemizde ¢ok kisa bir ge¢cmise sahip olan adli muhasebe bu

calismanin konusunu olusturmaktadir.

Calismada adli muhasebe ve adli muhasebecilik meslegi agiklanarak adli
muhasebeciligin faaliyet alanlar1 olan “hile denet¢iligi”, “dava destek uzmanlig1” ve
“uzman taniklik” konular1 ag¢iklanmistir. Ayrica adli muhasebenin farkindaligim
arastirmak ve muhasebe meslek mensuplariin adli muhasebecilik algilarin1 6lgmek

amaciyla Kayseri ilindeki meslek mensuplarina anket uygulanmastir.

Calisma 1i¢ boliimden olusmaktadir.  Birinci boliimiinde, adli muhasebe, adli

muhasebecilik, adli muhasebecilik meslegi, adli muhasebenin tilkemizdeki geligimi, adli



muhasebenin ortaya ¢ikma nedenleri, adli muhasebecilik ilkeleri ve adli muhasebenin

diger disiplinlerle iligkisi hakkinda bilgi verilmistir.

Calismanin ikinci boliimiinde, hata, hile ve usulsiizlik kavramlari ile adli muhasebe
mesleginin faaliyet alanlar1 aciklanmistir. Ayrica ikinci bolimiin sonunda uzman
tanigin sahip olmasi gereken ozellikler agiklanarak, bilirkisilik kavrami ve uzman tanik

ile bilirkisilik arasindaki farklar ile ilgili bilgilere yer verilmistir.

Anket yontemiyle Kayseri’de faaliyet gosteren muhasebe meslek mensuplarinin konu
ile ilgili algilarim1 6lgmeye yonelik bir arastirma yapilmistir. Arastirma sonucu elde
edilen bulgular SPSS 22 programiyla analizi yapilarak ortaya ¢ikan bulgularin

yorumlanmasi ile ¢alisma tamamlanmistir.

Sonu¢ ve oOneriler kisminda ise adli muhasebe ve adli muhasebecilik meslegi ilgili

degerlendirmelere ve Onerilere yer verilmistir.



BIRINCI BOLUM
ADLIi MUHASEBE VE ADLi MUHASEBECILIK MESLEGI

Cesitli bilim dallarinin (muhasebe, denetim ve hukuk gibi) bir araya gelmesiyle ortaya
cikan adli muhasebeye giderek ihtiyag duyulmaktadir. Gilinlimiizde, ozellikle adli
muhasebecilere Amerika Birlesik devletlerinde faaliyet gosteren isletmeler basta olmak
tizere bir¢ok isletme kontrol amagli bagvurmaktadir (Aktas ve Kuloglu, 2008, s. 105).
Bu sebeple adli muhasebe konusunu arastirip incelemek onem tagimaktadir (Bayrak,

2016, s. 4).

Calismanin bu boliimiinde “adli” ve “muhasebe” kavramlariin tanimlari1 yapilarak
adli muhasebe ve adli muhasebecilik meslegi aciklanmistir. Ag¢iklamalardan sonra adli
muhasebenin tarihgesi, adli muhasebeciligin faaliyet konulari, adli muhasebeciligin
ortaya ¢ikmasina neden olan olaylar, adli muhasebecilik ilkeleri ve adli muhasebenin

diger disiplinlerle iliskisi konularina yer verilmistir.

1.1. Adli Kavrami

Ingilizce “forensic” olarak ifade edilen adli sézciigiinii , Tiirk Dil Kurumu “adalet ile

ilgili” olarak tanimlamaktadir (http://sozluk.gov.tr/, 15.12.2018).

Adli kelimesinin literatiirde tanimlar1 asagidaki gibidir:

Adli kavrami “mahkemelere ya da kamusal anlagmazliklara konu olan ya da iliskili
olan veya buna benzer anlasmazliklarda kullanilan" seklinde agiklanmaktadir (Sahin,

2011, s. 4).

Adli kelimesi; mahkemelerde incelenen davalarda, kamudaki tartismalarda kullanilan en
genis ifade ile hukuki boyutu olan her konu ic¢in kullanilmaktadir. Adli kelimesi ¢ok
eski bir kelime olup, Osmanli hiikiimdari II. Beyazit tarafindan siirlerinde mahlas olarak

kullanilmistir (Giilten ve Kocaer, 2011, s. 11).



"Adli bilimi, insanoglunun tabiat kanunlarint hukuk i¢in kullanmas: olarak tanimlamak

da miimkiindiir " (Crumbley, akt. Aktas ve Kuloglu, 2008, s. 103).

Genel ifadeyle adli kavramimi “mahkemeye intikal etmis her tiirli konuda adaleti
saglama ve konuya ait eksik olabilecek hukuk ve kanunlarda diizenleme yapma”
seklinde ifade etmek miimkiindiir (Hao, 2010, p. 186). Hukuk bilimine ait bir¢ok konu
i¢in adli kavram kullanilmaktadir (Giilten ve Kocaer, 2011, s. 11). Ornegin, adli tabip,
adli tip, adli sicil, adli muhasebe seklinde kullanimi s6z konusudur (Bayrak, 2016, s. 5).

1.2. Muhasebe Kavrami

Sozliik anlami “hesap isleriyle ugrasma” (tdk.gov.tr, 15.01.2019) olarak agiklanan
muhasebe, isletme faaliyetlerinin kontroliinii saglamak, gelecege yonelik isletme
faaliyetlerini planlamak iizere, igletme i¢i ve isletme dist kigi ve kuruluglarin gelecege
yvonelik dogru kararlar almalarina yarayan mali nitelikteki bilgileri sistemli bir sekilde
toplayan, kaydeden, siniflandiran, ozetleyen ve analiz edip yorumlayarak ilgili kisi ve
kuruluslara iletilmesini saglayan bir bilim ve sanat dalidir (Y1ildiz, 2009, s. 1) seklinde

tanimlanabilir.

Muhasebenin  fonksiyonlar1 ele alindiginda, isletmenin aktif ve pasiflerinin
degismesinde etkili olan finansal islemleri ilk olarak ortak para cinsinden ifade edip
kaydeden, siniflandiran, 6zetleyerek rapor eden, analiz edip ve yorumlayarak firma

yoneticilerine ve ilgili kuruluslara bilgi aktaran bilim dalidir (Bayrak, 2016, s. 5).

1.3. Adli Muhasebe Kavrami

Adli muhasebenin temeli Amerika Birlesik Devletleri'ne dayanmakta olup kismen
Kanada ve Avrupa birligi lilkelerinde de uygulanmaktadir. Adli muhasebe yeni bir
kavram oldugu i¢in kabul edilmis gegerli bir tanimi1 bulunmamakla birlikte birgok
sekilde ifade edilmistir (Giilten ve Kocaer, 2011, s. 11). Bunlardan bazilar1 asagidaki
gibidir:

Tiirkce’ye Adli Muhasebe olarak cevrilen kavramin Ingilizce’deki karsilig

Forensic Accounting'dir (Akyel, 2009, s. 65).

Adli muhasebe; muhasebe, finans, hukuk, denetim, sayisal yontemler, bilgisayar

teknolojileri gibi alanlarda donanimli olmay1 gerektiren ve adli alanda delil



olabilecek bilgi ve belgeleri toplayip, analiz eden, degerlendiren bir disiplindir

(Vural, 2010, s. 43).

Adli muhasebe, “toplanan deliller ¢ercevesinde mali konulardaki becerilerin ve
aragtirmacilik mantiginin ¢éztilmemis problemlere uygulanmasidir.” (Sahin, 2011,

s. 4).

Kisaca adli muhasebe mahkemeye intikal etmis muhasebe olaylarini ifade eder.
Daha genis tanimi ise adli muhasebe, mahkemeye konu olan finansal olaylarla
alakali hukuki sorunlar1 ¢6zmek maksadiyla denetleme metotlart kullanilarak
muhasebe gergeklerinin ortaya ¢ikmasina katki saglayan bir bilimdir (Aktag ve
Kuloglu, 2008, ss. 102-103).

Adli muhasebe; adli yargi mercilerinin dogru kararlar vermesine yardimci olmak
amaciyla, muhasebe ile ilgili ortaya ¢ikan uyusmazlik ve anlasmazliklarda sonuca
ulagtiracak muhasebe analizlerini kapsar (Sahin, 2011, s. 5). Adli muhasebe devlet
organlarinda veya sirketlerde muhasebe olaylariyla ilgili hukuki sorunlarin ¢éztiimiiniin

saglanmasi i¢in kullanilan bir bilim dalidir.

1.4. Adli Muhasebecilik Kavram

20. yiizyila gelene kadar muhasebe meslek mensuplari cok yogun calisarak muhasebe
hizmetlerini yiirlitmiisler bununla birlikte mahkemeye c¢ikarak muhasebe bilgilerini
paylasmislardir. Daha sonraki yillarda muhasebe meslek mensuplarinin mahkemede
bilgilerini paylagsmasi “adli muhasebecilik” meslegini ortaya ¢ikarmistir. Maddi bir
kazang elde etmek maksadiyla bu meslegi yerine getiren, alaninda uzman kisilere de

“Adli Muhasebeci” ad1 verilmistir (Glilten ve Kocaer, 2011, s. 13).

Adli muhasebecilik meslegi, muhasebe ile hukuk arasinda bir iliski kurmus ve
muhasebeye yeni bir boyut kazandirmistir. Bununla birlikte yeni ihtiyaglar ortaya
cikmigtir. Adli muhasebeciler bu ihtiyaclara cevap verebilmek icin egitim, bilgi ve
tecriibeye sahip, alaninda uzmanlasmis meslek mensuplaridir. Adli muhasebeciler, ticari
davalar, kisisel tazminat davalari, bosanma davalari, yolsuzluk, riigvet ve hileli islemler

gibi davalarda rol oynamaktadir (Edward, 2006: 111, akt. Sahin, 2011, s. 8).



Adli muhasebecilik mesleginin uygulanmasi i¢in asagidaki bes sart aranmaktadir.

(Durkin, 2003: http://www.cpa2biz.com, Erigim Tarihi:17.01.2019):

* Mahkemede uygulanabilir olmasi,

» Uzmanlik bilgisini meslek mensubunun kullanabilmesi,

» Ozel uzmanlik bilgisinin yasal anlasmazliklara uygulanabilmesi,
*Uzmanlik diisiincesinin avukatlara yardime1 olmak amaciyla yorumlanmast,
*Kanunlarla ilgili bilgi sahibi olunmasi,

Adli muhasebecilik meslegi giiniimiizde sorusturma muhasebeciligi veya dolandiricilik
denetimi olarak ifade edilmektedir (Aktas ve Kuloglu, 2008, s. 106). Muhasebe ve
finans alanindaki uyusmazliklar adli muhasebeciler tarafindan denetlenerek veya
durumlar1 sorusturularak agiga cikartilip ihtiya¢ duyulan bilgiye ulasilmaktadir. Ancak
dikkat edilmesi gereken bir husus adli muhasebeciler bir hukuk¢u gibi adaletle ilgili
kesin hiikiim vermemekle birlikte, denet¢iler gibi de denetim yapmamaktadir. Adli
muhasebeciler denetimin ve muhasebenin genel kabul gormiis ilkeleri ¢ercevesinde
isletmelerdeki yasal olmayan durumlar tespit etmekte ve mahkemeye rapor seklinde
sunmaktadir. Bu belgeleri hakimin talep etmesi durumunda mahkemede agiklayarak

uzman taniklik edebilirler (Bayrak, 2016, s. 7).

1.5. Adli Muhasebenin Tarihcesi

Adli muhasebenin tarihsel gelisimi 5000 yildan fazla gegmise sahiptir. Arkeolojik
veriler diinyanm ilk muhasebecileri olarak diisiiniilen katiplerin M.O 3500 ve M.O 3300
tarihleri arasinda Mezopotamya ve Misir’da olduklari bilgisini vermektedir. Bu katipler
muhasebe islemlerini papiriis iizerine ve nemli kil tabletlere kaydetmekteydiler. Bu kil
tabletler katipler tarafindan ince bir kil zarfin i¢ine katlanarak yerlestirilmekteydi. Zarfta
herhangi bir tahrifat yapilmasi sorusturmaya neden olmaktaydi. Misirli muhasebecilerin
yapmis olduklar kayitlan titizlikle ve dikkatli yapmadiklari tespit edildiginde Kraliyet
denetgileri tarafindan muhasebe kayitlarini tutanlara para cezasi, yaralama ve hatta 6lim
cezast bile verilmekteydi. Tarihte bu duruma benzer 6rnekler goriilmektedir. MO. 321-
184 tarihleri arasinda Hindistan’da Mauray zamaninda denetim yapilarak tespit edilen
suclar ele alinmistir. Muhasebe kavramlar: {izerine bilinen en eski bilimsel ¢alisma olan

Kautilya'nin Arthasastrasi‘'nda en az 40 tane zimmete para gegirme su¢u muhasebe



kayitlarina alinmistir. Kautilya ayrica, muhasebecilerin yapmis olduklar1 kayitlarda
kasith dolandiricilik, isi savsaklama ve ihmal sonucu islenen suglar i¢in yaptirimlarin

olmasi gerektiginin lizerinde durmustur (Oberholzer; 2002, p. 1).

Adli muhasebeciligin yakin tarihteki gelisim siirecine bakildiginda ise 16.yy’da Avrupa
devletlerinde ozellikle de Ingiltere’de uzman taniklarin oldugunu gosterir belgeler
bulunmaktadir (Kurt, 2013, s. 31). Avukatlar ile muhasebeciler arasinda dialoglarin
gelismeye basladigi 1800°li yillarda, ¢ogu avukatin miisterilerine muhasebe hizmeti
sundugu dikkat ¢ekmektedir. Ayrica bu donemde muhasebe isiyle ugrasanlar belli bir

ticret karsiliginda uzman taniklik gorevleri tistlenmislerdir (Crumbley, 2001, p. 203).

1824 yilinda ilk defa adli muhasebe kavramim kendisi de muhasebeci iskogyali James
Mec. Clelland tarafindan kullanilmistir. Mc. Clelland kendisini mahkemelerde ve tahkim
islerinde uzman olarak tanittigi reklam filminde adli muhasebe kavramindan

bahsetmistir (Ramaswamy, 2007, p. 32).

1930’lu yillarda {inlii gangster Al Capone’nun yakalanarak mahkeme huzuruna
cikarilmasi adli muhasebecilik meslegine {in kazandirmistir. “The Silent Investigators-
Sessiz Sorusturmacilar” olarak adlandirilan sorusturmacilar ekibi, {istiin ¢aba sarf
ederek sorusturma yapmis ve sahip olduklar1 analitik becerilerle Al Capone’un yaptigi
yolsuzluklart ortaya cikartmislardir (Bayrak, 2016, s. 10). IRS bu olaylardan sonra
Alphonse Capone’nun fotografinin yer aldig1 bir reklam posteri hazirladi. Bu posterde,
“Sadece bir muhasebeci Al Capone’u yakalayabilirdi.” seklinde bir slogan
bulunmaktaydi (Crumbley, 2001, p. 203). Bu olayla beraber muhasebecilerin aragtirma
faaliyetlerine yonelmeleri ile II. Diinya Savasi (1939-1945) yillarinda FBI, muhasebeci
istihdam etmeye baslamistir. Bu donemde, “Ozel Ajan Muhasebeci” olarak 600 adet
muhasebeci, gorev yapmistir (Ramaswamy, 2007, p. 32).

Adli muhasebenin tarihsel gelisimi siirecinde ortaya ¢ikan bir diger gelisme de 1900’1
yillarin baslarinda Ingiltere ve ABD’de uzman taniklik ile alakali bilgi veren

makalelerin yayinlanmaya baslamasidir (Atmaca ve Terzi 2012, s. 16).

Bir muhasebeci olan Maurice E. Peloubet 1946 yilinda bir makale yayinlamistir.
Yayinlanan makele “Adli Muhasebe: Bugiiniin Ekonomisindeki Yeri” baslig1 altindadir
(Crumbley, 2001, p. 204). Bu makalede “Forensic Accounting- Adli Muhasebe”

kavrami yazili olarak ilk kez kullanilmistir. Bu nedenle makale 6nem tasimaktadir.



Maurice E. Peloubet makalesinde savas esnasinda ve savasin ardindan adli muhasebe
caligmalarinda endiistriyel muhasebeci ve kamu muhasebecisi olarak gorev aldigim

anlatmigtir (Oberholzer, 2002, p. 3).

1953-1986 yillarinda Peloubet ’ten sonra iki farkli makalede adli muhasebe kavrami

yazili olarak kullanilmistir (Crumbley, 2001, 204).

Son 30 yilda adli muhasebe ile ilgili ¢ok ¢arpici gelismeler yasanmustir. 1980°li yillarda
rekabetin artmasiyla isletmelerin denetime ayirdiklari biitce yar1 yariya azalmis, ticari
alanda karmasik islemler artmaya baslamis, denetciler de artan maliyetleri kontrol
altinda tutmak amaciyla i¢ denetime daha fazla giivenerek yaptiklari incelemeleri
azaltmiglardir. Bununla birlikte iist yoneticiler i¢ kontrol sistemlerini asarak hesaplari
daha fazla manipiile edip, mali raporlarda hileye yonelmislerdir. Ayrica 2000’1i yillarda
tim diinya ekonomisini etkileyen muhasebe skandallar1 yasanmaya baslamistir. Bu
durumda, mahkemeler ve avukatlar karsilastiklart muhasebe sorunlar1 ¢6zmek amaciyla
uzman destegine daha fazla ihtiyag duymuslardir (Bozkurt, 2000b, s. 56). Duyulan
ihtiya¢ sonucu basta ABD olmak {izere bir¢ok gelismis iilkede muhasebe ve denetim

alaninda yeni bir alan olan “adli muhasebe” meslegi ortaya ¢ikmistir (Kurt, 2013, s. 37).

1990’11 yillarda Uluslararas1 Adli Denetgiler Amerikan Koleji’nin (ACFEI) kurulmasi
ve 1997 Amerikan Adli Muhasebeciler Kurulu’nun (ABFA) faaliyetlerine baglamasiyla
beraber adli muhasebecilik mesleginin uygulama alani bulmasina ve meslegin

yayginlagmasina katki saglanmistir. (Cabuk ve Yiicel, 2012, s. 31).

XX. yy’da adli muhasebeyle ilgili yapilan ¢alismalar kronolojik olarak asagidaki gibi
siralanabilir (Ramaswamy, 2007, p. 32):

1946°’da yazar1 Maurice E. Peloubet olan makalenin yayimlanmasi: “Adli Muhasebe:

Bugiiniin Ekonomisinde Adli Muhasebenin Yeri”,

1982°de Francis C. Dykman tarafindan yazilan adli muhasebe kitabinin yayimlanmasi:
“Adli Muhasebe: Uzman Sahit Olarak Muhasebeci”,

1986’da AICPA (Amerikan Sertifikali Muhasebeciler Enstitliisi—American Institute of
Certified Public Accountants) tarafindan, dava hizmetlerinin alt1 alanina (antitrost
analizlerine, muhasebeye, zararlara, genel danismanliga, degerlemeye ve analizlere)

deginilen Pratik Yardim 7’nin ¢ikarilmasi,



1988°de ACFE’nin (Sertifikali Hile Denetgileri Birligi — Association of Certified Fraud
Examiners) kurulmasi,
1988°’de ana karakterinin bir adli muhasebeci oldugu dedektif roman tiiriiniin

yayimlanmasi,

1992°de ACFEI’'nin (Uluslararast Adli Denetgiler Amerikan Koleji’nin - American

College of Forensic Examiners International) kurulmasi,

1997°de ABFA’nin (Amerikan Adli Muhasebeciler Kurulu — American Board of
Forensic Accounting) kurulmast,
2000°de “Adli Muhasebe, Denetim, Hile ve Vergileme Dergisi” (The Journal of

Forensic Accounting, Auditing, Fraud and Taxation) yayimlanmaya baglanmstir.

1.6. Adli Muhasebe’nin Tiirkiye’deki Gelisimi

Adli muhasebecilik faaliyetleri iilkemizde heniiz uygulanmamaktadir. Tiirkiye’de
21.’yy da kavram olarak popiilerlik kazanan adli muhasebecilik gelismis iilkelerde 20.
yy da uygulanmaya baslanmistir. 21.yy’dan evvel adli muhasebecilik faaliyetleri ile

ilgili literatiirde herhangi bir calisma bulunmamaktadir (Bayrak, 2016, s. 14).

Glniimiizde ise adli muhasebecilik c¢aligmalarina literatiirde pek rastlanmamasinin
sebebi, lilkemizde tam olarak adli muhasebenin gerektirdigi sekilde uzman taniklik,
dava destek danismani ve hile denet¢isi modellerinin saglanamamasidir. Ayrica adli
muhasebe disiplini ile ilgili ilkemizde Avrupa’daki diizenlemeler gibi bir diizenleme
yapilmamistir (Kurt ve Elagoz, 2015, s. 228). Adli muhasebe ve adli muhasebecilik
konularinda farkindalik simdilerde artmis ve makale ve tezler yazilmaya, seminerler
diizenlenmeye ve verilen egitimlerle sertifikalar verilmeye baslanmstir. Ulkemizde adli

muhasebe ile ilgili yapilan ¢aligsmalar1 asagidaki gibi siralayabiliriz;

2007 yilinda Uluslararas: Suistimal inceleme Uzmanlar1 Dernegi (USIUD) kurularak
ACFE’nin resmi temsilcisi olarak faaliyetlerine baslamistir. Bu dernek ACFE’nin
mevzuatini Tirkiye’ye gore sekillendirerek tescil ettirmistir (Sahin, 2011, s. 96).

Dernegin vizyonu ve misyonu asagidaki gibidir

(http://www.usiud.org/index.php?ktg=nav&syf=statik&pg=vizyon_misyon&mode=0,
18.01.2019):
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Suistimal inceleme faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde, bu alanda ¢alisacak meslek
erbabimin yetismesinde, suistimal inceleme faaliyetleri ile ilgili etik ve hukuk diizenin
olusturulmasi ve gelistirilmesi siireglerinde iilke icinde oncii, lider ve referans kurum

kimligini saglamaktir.

Suistimal inceleme uzmanhgimin bir meslek olarak kabul edilmesi icin lobi ve tanitim
girisimlerinde bulunmak ve bu amagla gerekli hukuk diizeni, mesleki standartlar ve etik
kurallarimin olusturulmasi ile birlikte meslegi icra etmek isteyen veya halen icrai

faaliyetlerde bulunan profesyonellere egitim faaliyetleri vasitasiyla destek saglamaktir.

2009 yilinda “’Bagimsiz Adli Muhasebe Uzmani’’ ad1 altinda bir egitim verilmistir. Bu
egitim Istanbul Serbest Muhasebeci ve Mali Miisavirler Odas1 (ISMMMO) tarafindan
ilk defa adli muhasebe alaninda verilen bir egitim oldugu i¢in énem tagimaktadir. Bu
egitim programiyla 35 Serbest Muhasebeci Mali Miisavir’e (SMMM) adli muhasebeci
sertifikasi verilmistir (Cabuk ve Yiicel, 2012, s. 37).

2010 yilinda “Turkishtime” dergisi adli muhasebe ile ilgili arastirma yapmistir. Bu
arastirma ile tilkemizdeki bir¢ok isletmeye “Adli muhasebeci ile galisgtyor musunuz?”
sorusu yoneltilmis ve olumsuz cevap almmistir (Oztop, 2010, s. 87). Arastirma
sonucuna gore adli muhasebeci ile Tiirkiye’de onde gelen pek ¢ok isletmenin
calismadig1 ortaya ¢ikmistir. Ayrica sirketler adli muhasebeci sertifikasina sahip uzman

kisiler bulunmasina ragmen adli muhasebeci ile ¢alismak istememektedirler.

2011 yilinda alaninda uzman, 35 Serbest Muhasebeci Mali Miisavir (SMMM) meslek
mensubunun toplanmasiyla Uluslararasi Hile Denetimi ve Danigmanlik Hizmetleri A.S.
kurulmustur. Sirketin baslica amaclar1 arasinda hile incelemeciligi, hile arastirmaciligi,

i¢ denetim, i¢ kontrol, kurumsal yonetim, uzman sahitlik ve bilirkisilik konular1 yer

almaktadir (Bayrak, 2016, s. 15).

2011 yilinda bilirkisilik ve uzman taniklik {izerine adli muhasebecilik konusu
kapsaminda caligsmalar yapilmistir. “Bilirkisilik” ve “Uzman Goriisii” kavramlart 6100
sayil1 Hukuk Muhakemeleri Kanunu (HMK) ile birbirinden ayrilmistir. Kanunun 293.
maddesine gore taraflar, dava konusuyla ilgili uzman kisilerden fikir alabilmektedirler.
Hakim ayrica ek siire talep etmeden kendisinden rapor alinan uzman kisinin davet
edilerek dinlenilmesine karar verebilmektedir. Uzman kisi her hangi bir gegerli 6zrii

bulunmadigi siirece mahkemeye gelmek zorundadir (HMK, md. 293). Bu diizenlemeyle
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bilirkisiligi ve uzman tanikligmi farkli kisi ve kuruluslar yapabilir fakat hakimin
istemesi tlizerine bilirkisinin de uzman tanik olarak dinlenmesi miimkiindiir (Bayrak,

2016, s. 15).

1.7. Adli Muhasebecilik islem Siireci

Her adli muhasebe vakasinin kendine has bir silireci vardir. Bu sebeple adli
muhasebecilik islem siirecindeki yaklagimlar ve izlenecek adimlar kendi icinde
farklilagsacaktir. Adli muhasebecilik islem siireci genel olarak asagidaki adimlardan

olusur (Sagakli, 2011, s. 60):

e Miisteri ile Bulusma: Incelenecek olayn tespit edilmesi, olaydaki kisilerin ve

yasanan problemlerin anlagilmasini saglayacaktir.

e Catismamin Tespiti: Taraflarin belirlenmesinden sonra yasanan olayin

sorgulandigi ve uyusmazlik kontroliiniin yapildigi adimdir.

e Baslangi¢c (Onciil) Arastirma: Kapsamli bir arastirma (yapilacak islerin ne
oldugu, dava taslaginin hazirlanmasi vb.) yapilmadan oOnce, 6n hazirligin
yapilmasi daha faydali olacaktir. Bu baslangi¢ arastirmasi yapilacak olan planlar

icin 6rnek teskil edecek ve sorunun daha iyi anlasilmasini saglayacaktir.

e Bir Eylem Plammn Hazirlanmasi: Bu plan miisteriyle goriisiip ve baslangig
aragtirmasini yaptiktan sonra toplanan verilerin, hedeflerin ve hedeflere ulasmak

amaciyla yararlanilacak yontemlerin en iyi bi¢imde kullanilmasina yardimci olur

e Dogru Kamtlarin Elde Edilmesi: Davanin igerigini temel almak sartiyla
belgelerin tespit edilmesi, varliklar, ekonomik veriler, kisi ya da kurum ve
olayim gergeklestigine dair delil ya da bilirkisilerin hazirlamig oldugu raporlarin

incelenmesi bu kapsamda yer almaktadir.

e Analiz: Analizin davanin niteligine bagli olmasi gerekir. Analizde yer alan

maddeler agagidaki gibidir;

a. Mali kayb1 hesaplamak
b. Islemleri 6zetlemek

c. Aktifleri incelemek
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d. Iskonto oranlarindan faydalanilarak simdiki (cari) degerleri bulmak

e. Analizi grafiklerle ve tablolarla agiklamak.

e Raporun Hazirlanmasi: Rapor boliimlere ayrilarak hazirlanmalidir. Raporda,
gorevin niteligi, aragtirmanin kapsami, uygulanacak yaklasimlar, bulgular ve
sinirlar belirtilmelidir. Ayrica bulgularin uygun bir sekilde agiklanmasi ve

desteklenmesi icin tablo ve grafiklerden de yararlanilabilir.

1.8. Adli Muhasebecilerin Sahip Olmasi Gereken Ozellikler

Adli muhasebeciler muhasebecilik meslegini layikiyla yerine getirebilir ama isinde
basarili bir muhasebeci her zaman basarili bir adli muhasebeci olamaz (Wolosky, 2004,
p. 3). Bir adli muhasebecinin mesleginde basarili olabilmesi i¢in bir¢cok alanda
(muhasebe, denetim, hukuk vb.) bilgiye sahip olmali ve bu bilgileri ¢aligmalarinda
kullanmalidir. Aksi takdirde isinde basarili olamaz (Karacan, 2012, s. 119). Ayrica
basarili bir adli muhasebeci olabilmek i¢in sahip olunmasi gereken birtakim 6zellikler
vardir. Bunlar; profesyonellik, bagimsizlik ve tarafsizlik gibi ozelliklerdir (Aktas ve
Kuloglu, 2008, s. 116). Bu hususlar bir araya geldiginde iyi bir adli muhasebe
aragtirmasindan soz edilebilir. Bunlarin yaninda adli muhasebecinin mesleki yonden
birtakim mesleki becerilere sahip olmasi ve kisisel 6zellikler de tasimas1 gerekmektedir

(Bayrak, 2016, s. 34).

Adli muhasebecilerin mesleki yonden tasimasi gereken Ozellikler asagidaki gibi
siranalabilir (Anderson ve digerleri, 2008, Kiiciik, 2008, s. 82; Sanchez, 2012, s. 89

Toraman ve digerleri, 2009, s. 4):
v' Gorlisme tekniklerini bilerek iyi bir sorgulama yapmak,
v" Dosyalar1 inceleyerek, iyi analiz edebilmek,

v' Uglincii kisilerden elde ettigi bilgilerle mali islemleri tespit
edebilmek,

v Adli olaylarin tespitini yapabilmek amaciyla yazilim ve donanim
konusunda gerekli seviyede bilgisayar bilgisine ve analiz edebilme

becerisine sahip olmak,
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v llgili kanuni diizenlemeyle ilgili bilgi sahibi olmak,

v Kisilik davraniglarimi gézlemleme ve yorumlama 6zelliklerine sahip

olmak,
v" Dolandiricilik, hile vb. konularda senaryo olusturabilmek,

v Belgelerin sahte olup olmadigini ve belgelerde yamltici iglemler

yapilip yapilmadigini bulabilme becerisine sahip olmak,

v Mesleki bilginin yaninda diger alanlarda da (finans, hukuk, sug
bilimi, psikoloji vb.) bilgi sahibi olmak,

v Banka hesaplarina sahte kimliklerle para yatirilip yatirilmadigini

kontrol etmek.

Adli muhasebeciler bahsedilen mesleki 6zelliklerinin yani sira kisisel 6zelliklere
de sahip olmalidirlar. Bir adli muhasebecide olmasi gereken kisisel 6zellikler ise

su sekildedir (Sahin, 2011, s. 21):

Merakh olmak: Adli muhasebeci, meslegine karsi merakli olmali, arastirma

yaptig1 olay {izerinde siipheciligini korumali ve dogrulugundan emin olmalidir.

Direncli olmak: Bir adli muhasebeci, olumsuzluklarla karsilastiginda hemen
pes etmemeli, savundugu olay1 ispatlamada 1srarli olmali, aldig1 isi sonuna kadar

titizlikle arastirmalidir.

Yaraticihik: Bir adli muhasebeci genel kabul gormiis ilke ve standartlar yaninda,
kanunlarin ve kurallarin 6tesinde farkli bakis acilar1 gelistirebilmeli ve yaratici

olabilmelidir.

Sezgi: Adli muhasebeci listlendigi isi genel hatlariyla inceledigi gibi detaylarina
inerek de incelemelidir. Saglam bir muhakeme giicii olmali, kararlarinda analitik
ve mantikli bir diisiinceyi hakim kilmali ve iyi bir isletme sezgisine sahip

olmalidir.

Hiiner: Bir adli muhasebeci, kisileri ¢cok iyi dinleyebilmeli, insan iliskilerinde,

yazili ve sozlii iletisimde basarili olmalidir.
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1.9. Adli Muhasebeciligin Faaliyet Konular:

Hem ABD’de hem de tiim diinyada adli muhasebe aragtirmaciligi konusu gelismekte ve
gelismeye devam etmektedir. Gittikge bliyliyen ve karmagik hale gelen sorunlar
karsisinda hile ve yolsuzluklar1 6nlemek adina sahip olunan imkanlar da gelismektedir.

(Golden ve Pilkington, 2006, s. 546).

Wordcom ve Enron gibi olaylarla adli muhasebeciler hile tespiti veya incelemeleriyle
iligkilendirilmis ve adli muhasebecilerin sadece finansal su¢ incelemelerini ylriittigi
algist olusmustur. Oysaki adli muhasebeciler yolsuzluk arastirmalari yaninda bir¢ok
hizmet vermektedir. Baz1 adli muhasebeciler ticari anlasmazliklar lizerine ¢alisirken
aynt zamanda goOriis beyan eden uzman, arabulucu veya danigsman olarak gorev
almaktadir. Hakem olarak gorev aldiklarinda, mahkeme heyeti {iyesi bir hakim ya da
juri olarak gdrev yapmalari i¢in mahkeme tarafindan atanirlar. Danisman olarak goérev
aldiklarinda ise adli muhasebeciler aragtirmalara yardimei olurlar, konu ile ilgili tespit
ettikleri bilgileri sunarlar, giderleri ve zararlar1 hesaplayip, strateji gelistirmeleri igin

avukatlara yardime1 olurlar (Akyel, 2019, s. 77).

Bir adli muhasebeci genel olarak asagidaki konularla ilgilenir (http://www.forensic-
accounting-information.com, 01.02.2019; Pazargeviren, 2005, s. 2; Marden ve Darner,

2006, 5.62; Thornhill, 1995, s. 32).
v’ Finansal delillerin analizini yapmak,

v" Finansal delillerin sunumunu ve analizini destekleyecek yazilimlar

gelistirmek,

v Elde edilen bilgileri belgeler, raporlar veya dokiimanlar seklinde

incelemek,

v' Toplanan kanitlari desteklemek amaciyla durugsmada gorsel
dokiimanlar sunmak, uzman sahitlik yaparak veya mahkemede tanik

olarak yasal islemlere destek saglamak,
v Bosanmalarla ilgili mali anlasmazliklara bakmak,

v" Cinayetle ilgili davalarin mali boyutunu aragtirmak,
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Yukarida bahsi gecen konular adli muhasebecinin ilgilendigi belli bashi konular
arasindadir.

1.10. Adli Muhasebenin Ortaya Cikis Sebepleri

Son zamanlarda yasanan Enron, Parmalat, WorldCom, Xerox, Adelphia vb. gibi sirket
skandallar1 denet¢i ve muhasebe denetiminin Onemini ortaya c¢ikarmistir. Sirket
sahipleri ve yatirimcilarin yaninda c¢alisanlar, devlet, kredi kurumlar1 ve denetim
firmalar1 gibi bir¢cok kesim muhasebe hilelerinden zarar gérmiistiir (Akyel, 2019, s. 71).
Bu baglamda hileyle miicadele eden bir alana ihtiya¢c duyulmaya baslamis ve adli
muhasebe bu noktada énem kazanmistir. Adli muhasebeciligin ortaya ¢ikmasinin en
Oonemli nedenleri arasinda, mali miifettislerin sorunu tek yoénden incelemesi, i
denet¢ilerin yolsuzluklar tespit etmede basarisiz olmalari, i¢ denetleme ve denetleme
komitelerinin kurumsal hileleri agiga ¢ikarmada yetersiz olmalar1 gosterilebilir (Merig,
2016, s. 12). Adli muhasebeye ihtiya¢ duyulmasinin nedenleri asagidaki gibi

siralanabilir;

I¢ denetim: Giiniimiizde i¢ denetim 6nem kazanmis ve i¢c denetimin etkinligini
artirmaya yonelik faaliyetler ve egitimlerle birlikte i¢ denetimlerde hile ve hileli
durumlar1 ortaya c¢ikarma becerileri arttirllmigtir. Bazi i¢ denetim birimleri, hileleri
ortaya ¢ikarmada daha becerikli iken bazilar1 da bu konuda yetersiz kalmaktadir (Akyel,
2009, s. 73). Bu nedenle isletmede c¢alisan personel yerine isletme disindan bir
uzmandan destek almak daha dogru olacaktir. Adli muhasebeye ihtiya¢ bu nedenlerle

ortaya ¢ikmistir.

Bilirkisilik Miiessesesiyle Tlgili Sebepler: Tiirk Hukuk Sistemi; ¢oziimii, uzmanligi ve
0zel veya teknik bilgiyi gerektiren hallerde mahkemelere bilirkisilerden faydalanma
olanag1 sunmaktadir. Bilirkisiler ise, gergek veya tlizel kisiler arasindan, belirlenen
uzmanlik alanlarina gore, her yil i¢in il adli yargi adalet komisyonlar:1 tarafindan
diizenlenecek bir liste ile tespit edip, inceleme konusu o6zel veya teknik bilgiyi
gerektiren isleri meslek edinenler veya bunlari yapmaya resmen yetkili olanlar (mali
misavirler, miihendisler, mimarlar, doktorlar vb.) arasindan segilirler (CMK m.65;

Merig, 2016, s. 15).
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Degisen Sirket Ortam: Giiniimiizde yoneticiler hileleri tespit etme ve hileyle
miicadele etme konusunda daha hassas tutum sergilemektedirler. Ust diizey yoneticiler,
olas1t hile girisimlerini ortaya cikarabilecek her tiirli belge ve bilgiyi dis denetgilere
sunmakla gorevlidirler. Denetim komiteleri delillerin tiim ayrintilar1 ile incelenmesi
gerektigi diislincesini benimsemekte ve bu nedenle denetcilerle daha ¢ok goriismekte ve
olasi hile girisimleri konusunda ekstra incelemeler istemektedirler (Golden ve
Pilkington, 2006: p. 540). isletmeler artik hileye kars: daha hassas davranmaktadirlar.

Bu hassasiyet hileye karst miicadele eden adli muhasebeye ihtiyaca neden olmaktadir.

Gegmiste yonetimler, hisse senetlerinin deger kaybetmemesi ve sirket adinin zarar
gérmemesi i¢in bazi olaylarin iistiinii kapatmaya calismiglardir. Gliniimiizde ise daha
fazla seffaflik ve daha acgik bilgi diislincesiyle bu gibi olaylar agiga cikarilmaktadir.
Isletmeler seffaf ve agik olmanimn uzun vadeli faydalarinin farkindadirlar ve bu alanda

hizmet edecek adli muhasebecilere ihtiya¢ duyulmaktadir (Merig, 2016, s. 16).

Degisen Hile ve Su¢ Sekli: 2001 yilinda Amerika Birlesik Devletleri’nde baslayip diger
ilkelere yayillan muhasebe islemlerindeki usulsiizliiklerin altinda yatan esas neden,
isletme sahiplerinin ve ydneticilerinin maddi ve manevi giic kazanma istegidir. Isletme
sahipleri veya yoneticileri genel kabul gérmiis muhasebe ilke ve standartlarini géz ard
ederek veya ilke ve standartlarin bosluklarindan yararlanarak uygulamis olduklar
muhasebe sistemlerini kendi isteklerine gore sekillendirebilmektedir. Isletme ydnetimi,
isletmedeki konumunu saglamlastirma istegi ve daha fazla kazanmak i¢in birtakim hile

ve yolsuzluklara bagvurabilmektedirler (Usul ve Topguoglu, 2011, s. 57).

Glinlimiizde kolluk kuvvetleri davranis ve siddet suglari ile miicadelede iyi egitim almis
olmalarina ragmen yeni tip suglar karsisinda bilgilerini arttirmalar1 ve uzmanlagmalari
gerekmektedir. Yeni sug tiplerini ¢ozebilmek, gerekli ve etkili 6nlemleri alabilmek igin
hedef isletmeler ve genel kolluk kuvvetleri sahip olduklar1 bilgi ve becerileri gézden
gecirmek zorunda kalmis ve bu suglart ayrintili bir sekilde inceleme, etkili sorusturma
yontem ve teknikleri bulma arayisina girmislerdir. Bu suglar1 aragtirma ve sorusturma
siirecinde yeni bir giivenlik anlayisina ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu durum muhasebe,
denetleme ve arastirma becerilerinin birlesimi olan adli muhasebe mesleginin ortaya

¢ikmasina neden olmustur (Kuloglu, 2007, s. 2).
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Ayrica teknolojideki gelismelere paralel olarak artan internet korsanlar1 ve siber suglari

ile miicadelede adli muhasebecilerin 6nemi giderek artmaktadir (Akyel, 2009, s. 17).

1.11. Muhasebe ve Denetim Eksikliklerinin Neden Oldugu Olaylar

Enron Skandali: Sirket 1980 yilinda Houston’da kurularak faaliyetlerine baslamistir.
Zamanla esas faaliyet konusu olan enerji ticaretinden uzaklasip cesitli alanlarda faaliyet
gdstermeye baslamistir. Bu nedenle Ozel Amagcl Girisimler (Special Purpose Entities)
ad1 altinda ikinci sirket kurulmustur. Bu sirketlerin sermayelerinin tamami Enron sirketi
tarafindan karsilanmistir. Mali tablolarinda ise konsolidasyona gidilmemis ve Ozel
Amacli Sirketler (OAS), Enron sirketi tarafindan bilanco dis1 finansman kaynagi olarak
kullanilmistir (Saltoglu, 2003, s. 109). Ayrica Ozel Amagh Sirketler aldiklar1 banka
kredileri i¢in Enron sirketinden elde ettikleri garanti kapsaminda ticret 6demiglerdir. 12
aylik garanti donemini kapsayan bu iicreti Enron Aralik 1997°de almistir. Ancak sirket
kazandig1 biitiin geliri 1997 yilinda elde etmis gibi gostererek kayit altina almis ve
gelirlerini yiiksek gdstermistir. Diger bir yolsuzlugu ise OAS’lerden aldigi yonetim
ticretlerinde yapmustir. 2003 yilina kadar tahsil ettigi biitiin yonetim gelirlerini 1998
yilinda tahsil etmis gibi kaydedip gelirlerini yiiksek gostermistir (Sarioglu, 2002, s. 51).

Enron, Ozel Amach Sirketler ile var olmayan isler yaparak bor¢ ve giderleri bu
sirketlere aktarmis, gelirleri oldugundan fazla gostermistir. Bu nedenle Enron
Sirketi’nin donem kar1 oldukca yiiksek cikmistir. Kérin yiliksek cikmasiyla hisse
senetlerinin fiyatlar1 artmustir. Sirket iflas etmeden bir yil Oncesine kadar yapilan
muhasebe oyunlart ve yolsuzluklar sebebiyle hisse senedi degeri 80 $ olmustur (Siier,

2003, s. 113).

Enron Sirketi, Arthur Andersen Denetim Sirketi ile uzun siire birlikte ¢alismis ve bu
sirketten yardim alarak karimi yiiksek gostermistir. Arthur Andersen Denetim Sirketi
Enron Sirketi’nin bagimsiz denetimini yatirnmcilar ve kamuoyu adina yapmaktaydi.
Ancak Arthur Andersen Denetim Sirketi isini titizlikle ve dogru bir sekilde yapmadigi
i¢cin bagimsizlik prensibini ihlal etmistir. Sirketin bagimsizligina golge diistiren nedenler

asagida gibidir (Inam, 2007, ss. 65-66):

v' Andersen ile Enron arasindaki personel degisiklikleri: Sirketlerin ¢alisanlari

diger sirketlerde de gorev almustir.
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v" Damsmanlik ile denetim hizmetinin bir arada verilmesi: Andersen sirketinin
danismanlik ve denetim hizmetlerini bir arada vermesi muhasebe hilelerinin giin

1s181na ¢ikmasini engellemistir.

v' Alman iicret; Enron sirketinin iflas etmesiyle iicretin kesilecegi diisiincesiyle

sirketten yiiklii bir ticret alinmistir.

v Bityilk bir sirketin kaybedilmeme istegi; Biiyiik bir sirket olan Enron’u
kaybetmek hem gelirlerinde diisiis yasanmasina hem de prestij kaybetmesine

neden olacakti.

v Uzun siireli is birligi; Uzun yillar beraber is yapilmasi iki sirket arasinda

baglar1 kuvvetlendirmistir.

Enron skandali, denetim sirketi ve denetlenen sirketin birbirine bu kadar bagli olmasinin
denetimin kalitesi, gilivenirliligi ve denetim amacinin saptirilmasi agisindan ne kadar

yanlis oldugunun en 6nemli 6rnegidir.

WorldCom Olayi: Sirket Bernand Ebhers tarafindan 1983 yilinda kurulmustur. 2001
Ocak- 2002 Mart aylarina ait donemlerde 3,8 milyar dolar yiiksek kar agiklamis ve bu
tutart hileli muhasebe kayitlariyla sermaye yatirimi gibi muhasebelestirmistir. Sirket,
son 15 aylik kar rakamlarinin tekrar hesaplanacagini, 2001 yilina ait 1.4 milyar dolar
kar rakamimin gercegi yansitmadigini, 2001-2002 yilinin ilk {i¢ aylik déneminde 3.8
milyar dolar sirket masrafinin “yanliglikla” sermaye gideri olarak muhasebelestirdigini

aciklamistir. (Odabast ve Ergen, 2015, s. 3).

Enron sirketinin denetimini yapan Arthur Andersen denetim firmast WorldCom
sirketinin de denetimini yapmustir. Firma Worldcom’da “maksimum risk” oldugunun
farkina varmis ve denetleme esnasinda bazi yatirimlara ait uygulamalarin Worldcom
sirketinin genel kabul gérmiis muhasebe ilkelerine uygun davranmadigi seklinde not
almisti. Bunlara ragmen, Worldcom’un yonetim kurulunun denetim komitesine sunulan
raporda sirket yetkilileri bu konulardan bahsetmemistir. Arthur Andersen denetim
firmasinin 2001 yili i¢in hazirlamig oldugu raporda incelenen hesaplarda herhangi bir
usulsiizliik olmadigini, gelir tablosunun ve bilangonun ABD’de kabul gérmiis muhasebe
ilkelerine uygun oldugunu ve gercgekleri yansittigin1 belirten ifadeler kullanilmistir

(Odabast ve Ergen, 2015, s. 4). Worldcom, ABD'de faaliyet gosteren biiyiik dlcekli
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sirketlerin nasil yonetildigi, tutulan hesaplarinin nasil oldugu ve hisse senedine sahip
kisilere ne derece seffaf olundugu konusunda yasanmis skandallarin unutulmaz bir

ornegidir.

Sunbeam: Tiiketici iiriinleri (yatak takimlari, ev ve saglik iriinleri, mutfak aletleri)
iireten ve ayn1 zamandan pazarlamasini yapan (Bayrak, 2016, s. 19) Sunbeam sirketinin
finansal tablolarinin bazi hesap kalemlerinde degisiklik yapilarak gelirleri yiiksek
gosterilmis ve bir takim fonlar kacirilmistir. Sirketin denetimini yapan firma yonetimin
el degistirdigi sirada fonlar olusturuldugunu géremedigi gibi bu fonlar ile gelirin neden
gereksiz bir sekilde arttirildigini fark edememistir. Denetim firmasi yaptig1 incelemede
bir¢ok hesap kaleminin hatali oldugunu ortaya ¢ikarmis fakat mali tablolar i¢in olumlu
goriis belirtmistir. Bu skandalla ilgili ABD’deki Finansal Piyasalar1 Diizenleme
Grubunun bagkani tarafindan yapilan inceleme sonucunda denetim firmasinin
dolandiricilik  yaptigi  beyaninda  bulunulmustur  (http://denetimtv.com/denetim-
skandallari.html, Erisim Tarihi: 25.02.2019).

Parmalat Vakasi: Sirket, siit endiistrisinde faaliyet gostermek amaciyla 1961 yilinda
kurulmugtur. Faaliyet konusu temel gida ve siit tirlinleri tiretip satmak olan sirketin,
ortaklarina bir takim muhasebe hileleriyle finansal degerlerini ve gelirlerini aktarmasi
sonucunda ortaya bir denetim skandali ¢ikmustir. Sirketin, 1998-2003 yillar1 arasinda
kazanmis oldugu 14.2 milyar Euro’luk finansal kaynagini, istirak sirketlerine ve
offshore sirketlere yasadisi yollardan aktarildigi anlasilmistir. Yasanan yolsuzluklar

sonrasinda sirket 2003 yilinda iflas ettigini duyurmustur (Gogen, 2010, ss. 115-117)

Adelphia Olay:: Sirket ABD’de kablolu tv sirketleri arasinda 6. siradadir. ABD’nin
Sermaye Piyasast Diizenleme Kurulu (SEC-Security Exchange Commission),
incelemesine gore sirketin abone sayisini yiiksek tutarak haksiz kazang sagladigi ve
hesaplarinda 2.3 milyar dolar fazlalik oldugu ortaya ¢ikarilmistir. Sirketin hesaplarindan
nedeni bulunamayan 252 milyon dolar kredi ¢ekildigi anlasilmistir. Yapilan arastirma
sonucu bu kredinin sirket patronu John Rigas ve ogullar tarafindan cekildigi ortaya
cikarilmigtir. Bu kredi ile Rigas ve ogullarinin, kendileri i¢in bir golf sahasi yaptirdig

ve bu golf sahasinin 13 milyon dolara mal oldugu iddia edilmistir (Bayrak, 2016, s. 20).

Yukarida bahsedilen skandallarin ortak 6zelligi bagimsiz denetim sirketlerinin yapilan

usulsiizliikleri ve muhasebe hilelerini fark edememeleridir. Bu denetim sirketleri
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toplumun c¢ikarlari1  gbézetmeksizin, maddi kazanglarim1 arttirmak ve miisteri
kaybetmemek ugruna kendilerinin ve denetimini yaptiklart sirketlerin c¢ikarlarini
gozeterek yatinmcilarin - milyonlarca dolar zarar etmesine neden olmakla
suclanmiglardir. Ayrica bu skandallar bagimsiz denetim sirketlerine olan giiveni
azaltmis ve yapilan denetimlerin yeterli olmadig1 sonucunu ortaya koymustur. Denetim
sitketine olan giiveni tekrar arttirabilmek, hile ve usulsiizliiklerin 6nlemek amaciyla
Sarbanes Oxley (ABD), 8 No’lu Direktif (AB) ve J — Sox (Japonya) yasalar yiiriirliige
girmistir. Bu yasalarla bagimsiz denetim sirketleri denetim altina alinmaya caligilmis ve
yatirimeinin ¢ikarlarint korumak amaclanmistir (Odabast ve Ergen, 2015, s. 7). Ancak
bu yasalarda skandallarin Oniine gecememis ve yeni skandallar yasanmistir. AIG
(Amerika, 2005), Nikko Cordial (Japonya, 2006), Tesco (Ingiltere, 2014) gibi bir¢ok
skandal ortaya ¢ikmuistir.

1.12. Adli Muhasebecilik ilkeleri

Adli muhasebeciligin genel ilkeleri, bulgularin elde edilmesi ve degerlendirilmesi

iliskin ilkeleri ile ilgili bilgilere asagida yer verilmistir.

Genel Ilkeler

1. Bagimsizik Ilkesi: “Bagimsizlik” kavrami kanunlarda, muhasebe ve denetim
literatiirtinde denetime konu olan kuruma tarafsiz davranabilme anlamina gelir.
Bu kavram “objektiflik” olarak da adlandirilabilir (K&se, 2007, s. 16). Bir adli
muhasebecinin yaptig1 aragtirmalara bagimsiz yaklasmasi gerekmektedir.
Kararlarin1 verirken higbir kurum ve kiginin etkisi altinda kalmamalidir.
Incelemesini yaptig1 olayin taraflarina ait hata ve hile varsa bunu agiklamaktan

cekinmemelidir. Durugma esnasinda taraf gozetmeksizin dogrular1 sdylemelidir

(Bayrak, 2016, s. 30).

Adli muhasebeci degerlendirmelerinde tarafsiz ve objektif olmalidir, isletme
icinde yapacag bildirimleri hatali oldugunu diisiindiigii kisinin hiyerarsik olarak

tist yoneticisine iletmelidir (Thornhill, 1995, p. 36).

2. Mesleki Yeterlilik: Adli muhasebecilik meslegi konusunda uzman, meslegi ile
ilgili gerekli egitimleri almis kisi veya kisiler tarafindan yapilmalidir. Egitim

diizeyi ise mesleki yeterliligin gostergesidir. Iktisat, maliye, isletme, hukuk gibi
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alanlarda egitim almis olmak, ilgili kurum ve kuruluslarda belirli siirelerde staj
yapmak ve meslek odalarinin yaptigi smavlarda basarili olmak bu meslegi
yapabilmek i¢in gerekli nitekliklerdir (Karacan, 2012, s. 118). Bu sebeple adli
muhasebeciler meslekleriyle ilgili egitim, seminer vb. etkinliklere katilarak
teknik bilgi ve becerilerini siirekli arttirmalidirlar. Cilinkii bir adli muhasebeci
stirekli degisen ve gelisen bir diinyada mesleki bilgilerini siirekli yenilemeli ve

bu degisim ve gelisimlere ayak uydurmalidir (Kurt, 2016, s. 46).

3. Mesleki Dikkat ve Ozen: Adli muhasebeci hem meslegini icra ederken hem de
ilgili raporunu hazirlarken gerekli dikkat ve 6zeni géstermek zorundadir (Merig,

2016, 5. 72).

Bulgularin Elde Edilmesiyle Tlgili Ilkeler

1. Planlama ilkesi: Bir adli muhasebeci, sorusturma basladigi andan itibaren
nelerin yapilacagini, izlenecek adimlarin neler oldugunu ve hangi belgelerin
inceleneceginin planin1 yapmalidir (Renick, 2007, p. 63). Ayni zamanda
planlamay1 yaparken neyi, nerede, ne siirede, hangi maliyetle yapacagini ve
kimlerden yardim alacagini onceden planlamalidir (Karacan, 2012, s. 119).
Hazirlanan bu plan adli arasgtirmanin en kisa siirede yapilmasina ve detayl

incelenmesine yardimci olmaktadir.

2. Kamt Toplama ilkesi: Beyaz yaka suglari genellikle iyi egitim almus kisiler
tarafindan islenen bir su¢ olup, islenen su¢ ¢ok iyi planlanarak yapilmakta sugu
isleyen de islenen su¢ da c¢ok iyi gizlenmektedir. Bu sebeple bu suglarin ayrintili

bir sekilde arastirilmasi ve sorusturulmasi gerekir (Giilten, 2010, s. 315).

3. Biitiinliik Tlkesi: Adli muhasebe bircok bilimin kullanildig1 disiplinler arasi bir
meslektir (Karacan, 2012, s. 119). Raporunu hazirlama asamasinda adli
muhasebeci denetim, hukuk ve kriminoloji gibi birgok disiplinlerden
faydalanmaktadir (Ramaswamy, 2007, p. 33). Kullanilan disiplinler sayesinde
yeni kanitlar tespit edilmektedir. Toplanan kanitlar bir araya getirilerek bir biitlin

olusturularak adli muhasebe raporu hazirlanmaktadir.
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Bulgularin Degerlendirilmesiyle Tlgili flkeler

1. Goriis Bildirme Tlkesi: Bir adli muhasebeci adli muhasebe raporunu
hazirlarken pek c¢ok metot ve teknik kullanmaktadir. Bazi durumlarda yazili
kaynaklar1 incelerken bazi durumlarda ise yiiz yiize goriismeler yapmaktadir
(Bressler, 2011, p. 73). Adli muhasebeci yaptig1 goriismeleri degerlendirerek

goriislerini bildiren rapor hazirlamalidir.

2. Tam Agiklama ilkesi: Adli muhasebecilerin hazirlayip sundugu adli muhasebe
raporu, bilgi kullanicilarinin ihtiyaglarini karsilar nitelikte olmalidir (Karacan,

2012, s. 200). Gerekirse bu raporu adli muhasebeci mahkemede agiklamalidir.

1.13. Adli Muhasebe Bilim Dahnin Diger Disiplinlerle iliskisi

Adli muhasebe kavrami, adli bilimler kapsaminda yer almaktadir. Adli bilim ise,
insanoglunun doga yasalarini hukuk i¢in kullanmasi olarak tanimlanabilir (Sahin, 2011,
s. 26). Bagska bir ifade ile mahkeme tarafindan kullanilan bilim olarak da tanimlamak
miimkiindiir (http://alirizatumer.com.tr/adli-tip-ve-adli-bilimler-aradindaki-fark-nedir/,

01.03.2019). Adli kimya, adli biyoloji, adli bilisim suclari, adli psikoloji vb. adli

bilimlere 6rnek verilebilir.

Adli bilimlerin amaci, bilimsel bilgi, beceri ve gerceklerin, O6zellikle mahkeme
siirecinde kullanilip, medeni hukuk veya ceza hukuku alaninda ortaya ¢ikan hukuki

problemlerin ¢éziimiine fayda saglamaktir (Aktas ve Kuloglu, 2008, s. 103).

Glniimiizde adli muhasebecilik, muhasebe, denetim, hukuk, kriminoloji bilimlerinin
yaninda 6zellikle psikoloji, sosyoloji ve benzeri sosyal bilimlerden de faydalanmaktadir.
Ciinkii hata ve hile insan davranisinin bir sonucudur ve bu davranmislar1 ¢6zmek icin bu

bilimlere basvurmak gerekmektedir (Pehlivan, 2010, s. 22).

1.13.1. Adli Muhasebe ile Muhasebe iliskisi

Muhasebe isletmelerin finansal islemlerini kaydeden, siniflandiran, rapor eden ve ilgili
kisi ve kuruluslara yorumlayan bir sistemdir. Adli muhasebe ise kayitlarin ve
yorumlarin goriinen tarafiyla degil arka planiyla ilgilenir. Bu sebeple adli muhasebeci
derin bir muhasebe bilgisine sahip olmalidir. Adli muhasebeciler iyi bir muhasebeci

olur. Ama her muhasebeci adli muhasebeciligi iyi bir sekilde yapamaz (Bayrak, 2016, s.



23

22). Adli muhasebecilerin geleneksel muhasebecilerden farklar1 asagidaki gibidir

(Sahin, 2011, s. 27):

v Geleneksel muhasebeciler, ger¢ek ve tlizel kisilere ait isletmelerin ve
tesebbiislerin mali tablolarin1 hazirlayip, kanuni defterlerini tutarak beyanname
ve raporlarini hazirlayarak ilgili kisi ve kurumlara iletmektedir. Adli muhasebeci
ise igletmelerin faaliyetlerinde ortaya cikabilecek yasal olmayan sorunlari, hile,

yolsuzluk ve suiistimalleri aragtirmaktadir.

v" Geleneksel muhasebeci yaptiklari isleri genel kabul gérmiis muhasebe ilke ve
standartlar1 ¢ercevesinde yaparken adli muhasebeciler calismalarinda daha
kapsamli teknikler kullanirlar. Kredi kart1 yolsuzluklari, bilgisayar suglar1 gibi

olaylarda adli muhasebeciler ileri seviyede bilisim teknikleri kullanmaktadirlar.

v' Misteri tarafindan bakildiginda geleneksel muhasebeciler miisterisine, vergi
kaybina kasten neden oldugunda ise vergi dairesine karst sorumluluk
tagimaktadir. Adli muhasebeci ise mahkemelere ve sozlesme yaptigi kisilere

kars1 sorumludur.

v" Geleneksel muhasebecinin yapacagi yasal bildirimler mali takvimde kanunlarla
belirlenmigtir. Fakat adli muhasebecilerin 6nceden belirlenmis plan ve
programlara gore c¢alismasi olast bir durum degildir. Bir adli muhasebeci
incelemesini yaptig1 olaylarla ilgili karsilastigi, siiphelendigi konulara daha fazla
zaman ayirmak zorunda kalabilir. Yani iizerinde calistif1 olayin sorgulamasi,
arastirma siirecinde yon degistirebilir. Bu nedenle adli muhasebecinin galigma

plani1 sistematik degildir.

v Geleneksel muhasebeciler yeni bir is almadan 6nce, daha dnceki muhasebeciyle
veya defterini tutmasi gerektigi isletme yonetimi ile goriisme yaparak edindigi
bilgilere gore yapacagi isin kapsamini belirlemektedir. Bir adli muhasebeci ise
yaptig1 goriigmeler sonucunda elde ettigi bilgilere glivenmez. Zaten adli
muhasebecinin bir firmaya verdigi hizmet stirekli degildir ve daha ¢ok yasanan

hukuki sorunun muhasebe yoniiyle ilgilenmekte ve olay odakli ¢alismaktadir.

v" Geleneksel muhasebeciler islerini yaparken klasik muhasebe bilgilerinden

faydalanirken, adli muhasebeciler klasik muhasebe bilgileriyle yetinmeyip, e
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mail kayitlari, firma i¢i yazigmalar, fotograflar, kamera kayitlar1 gibi bir¢ok

kaynaktan faydalanirlar.

v' Geleneksel muhasebeciler galisma arkadaslarini uzman meslek mensuplarindan
secerken, adli muhasebecilerin c¢alisma arkadaslarini diger alanlarda uzman

kisilerden olusturabilir.

v Geleneksel muhasebecinin hazirladigi yazili raporlari ayrica sozlii olarak
aciklamas1  gerekmezken, adli muhasebecinin  hazirladiklar1  raporlari

mahkemede sunmas1 gerekir.

1.13.2. Adli Muhasebe Ile Hukuk Iliskisi

Hukuk, bir toplumda yasayan insanlarin birbirleri ile ve toplumla arasindaki iliskileri
diizenleyen, uyulmasi zorunlu ve maddi yaptirnmlar1 olan kurallara denir
(http://aothukukagiris.wordpress.com/ 05.03.2019). Hukuk biliminin temel amaci
yasanan ve yasanabilecek karmagikliklar1 gidermek i¢in her alanda kurallar koymaktir
(Hao, 2010, p. 186). Bu amacgla muhasebe alaninda da hukuk kurallar1 konulmustur.
Boylelikle karmagik muhasebe islemlerine diizen getirilmistir (Bayrak, 2016, s. 23).

Teknolojinin gelismesiyle beraber isletmelerin giderek biiylimesi, 6zel ve kamu
menfaatlerinin korunmasi amactyla muhasebenin hukuk kurallariyla diizenlenmesinin

gerektigi anlasilmistir (Pehlivan, 2010, s. 18).

Adli muhasebe, hukuk bilimi ve muhasebe biliminin bir araya gelmesinden
olugmaktadir. Adli muhasebecinin muhasebe bilgisinin yaninda, hukuk bilgisine de

sahip olmasi gerekir (Giilten ve Kocaer, 2011, s. 28).

Adli muhasebeciler hileyle ilgili incelemelerini yaparken firmalarin finansal
dokiimanlarii incelerler ve yaptiklart bu inceleme sonucunda ulasilan delillere
dayanilarak islem yapmalarindan dolayr pozitif hukukun hile ile ilgili olarak

diizenlendigi ilkeler adli muhasebeciler i¢in 6nem tasimaktadir (Pehlivan, 2010, s. 20) .

Adli muhasebeciler bir hukuk¢u gibi davranmamali, kendi uzmanlik alanlar1 olan
muhasebe ve denetim alanlarinda goriis bildirerek adaletin yerini bulmasinda yardimci
olmalidirlar (Giilten ve Kocaer, 2011, s. 28). Ayrica hakim, savci ve avukatlara

muhasebe konusunda ihtiyaglar1 olan bilgileri sunmalidir.
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1.13.3. Adli Muhasebe Ile Kriminoloji iliskisi

Kriminoloji ~ kavrami,  Tiirkce’de  “su¢  bilimi”  anlamimna  gelmektedir

(http://sozluk.gov.tr/, 07.03.2019). Geg¢misten gilinlimiize insanlarin ¢dzmeye caligtig

problemlerden biri olan su¢ insanlik tarihi kadar eskidir. Kriminoloji, su¢ ve sucgu
isleyenlerin davranislarinin daha iyi analizini yapabilmek i¢in teorik ve tecriibe edilmis
uygulamalarla mevcut ceza adalet sisteminin en biiyiik yardimcist konumundadir (Kaya,

2013, s. 54).

Isletmelerde tespit edilen hileler, muhasebe suclar1 olarak nitelendirilmektedir.
Kriminoloji bilimi, muhasebe ile ilgili islemlerde sucun varligini tespit etmeye
calisirken bunun i¢in gerekli olan teknikleri ve yontemleri kullanmaktadir. Adli
muhasebe ve etkili dolandiricilik tekniklerinin bilinmesi yasal olmayan islemleri
bulmada ve delilleri tespit etmede adli muhasebecinin isini kolaylastirmaktadir (Houck
vd., 2006, p. 68). Adli muhasebeciler su¢ egilimlerini biiyiik bir titizlikle inceleyerek,
analizlerini yapmakta ve ulastiklar1 sonuglari mahkemeye sunmaktadir. Yapilan
analizlerin ¢cogu ve mahkemenin verdigi kararlar diger davalara emsal olmakta ve

toplumlara fayda saglamaktadir (Bayrak, 2016, s. 26).

1.13.4. Adli Muhasebe ile Grafoloji Iliskisi

Yazi bilimi anlamma gelen grafoloji; Insanlarin karakterlerini el yazilarina ve

imzalarina bakarak yorumlayan bilim dalidir (Birincioglu ve Ozkara, 2010, s. 404).

Belgelerdeki imzalardan sliphe duyulmasi durumunda adli muhasebecinin grafoloji
bilgisine sahip olmas1 avantaj saglayacaktir. Adli muhasebeciler i¢in faturalar, belgeler
islerinin biiyiik bir kismin1 olusturur. S6z konusu bu belgeler sahte olabilir. Bu nedenle
adli muhasebe ve grafoloji biliminin birbirleri ile etkilesimde olmasi1 gerekmektedir

(Giilten ve Kocaer, 2011, s. 28).

1.13.5. Adli Muhasebenin Denetim ile Tliskisi

“’Denetim, ekonomik olaylarin gercek mahiyetinin ilgili mevzuat ve GKGMI'ne uygun
olarak, kayitlarda yer alip almadigini tarafsiz olarak delilleri ile arastirip

sonuclandiran ve onaylayan sistematik bir ¢alismadir*’ (Erdogan, 2002, s. 51).
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Adli muhasebe meslek mensuplar1 sahip olduklar1 hukuk ve muhasebe bilgisi kadar
denetim bilgisine de sahip olmalidir. Gerek denetim meslegi gerekse adli muhasebecilik
meslegi stipheye dayanan analiz yapilmadan kabul edilmeyen bir meslektir. Denetimde

gecerli olan ilke ve kurallar adli muhasebe i¢in de s6z konusudur (Kaya, 2013, s. 56).

Adli muhasebeyle denetim birbirleriyle ¢ok yakin iligki i¢indedir. Adli muhasebeci,
mahkemeye konu olmus davanin denet¢i gibi tiim detaylarim1 gézden kacirmadan
denetim yapmalidir. Tiim alternatifleri incelenerek yapilan denetimde mali defterlerin
neredeyse tamami incelenmis ve taranmis olacagi icin diger denetim yontemlerine gore
yapilan denetimlerden daha az hata payi icerir. Bu sebeple muhasebe ve adli muhasebe
denetiminde biitiin alternatiflerin degerlendirilmeye alinmas: yayginlasmistir (Ozkul ve
Pektekin, 2009, s. 72). Denetimde tiim alternatifler degerlendirilip ayrintilara dikkat
edilirken gozden kagirilmamasi gereken onemli bir husus resmin biitiiniidiir (Bayrak,

2016, s. 24).

Adli muhasebeyle muhasebe denetimi arasinda benzerlikler oldugu gibi farkliliklar da
bulunmaktadir. Bunlar1 asagidaki gibi siralayabiliriz (Ranallo, akt. Pehlivan, 2010, ss.
15-17):

v Finansal raporlamanin hukuk kurallar1 ¢ergevesinde yapilmast hem adli

muhasebenin hem de muhasebe denetiminin de ortak amacidir.

v Genel kabul gormiis muhasebe standartlarina uygun bir muhasebe denetimi
yapilirken adli muhasebe g¢alismalarinda muhasebe islemlerindeki hileleri ve

varliklarin kotiiye kullanilmasiyla ilgili suglar ele alinmaktadir.

v' Muhasebe denetimi ¢alisanlarin bilgisi dahilindedir. Fakat adli muhasebe
caligmalarinda durum farklidir. Calisanlar yapilan bu arastirmalarin amaci ve

kapsami1 hakkinda herhangi bir bilgiye sahip degillerdir.

v" Muhasebe denetiminde, isletme yonetiminin verdikleri bilgilerin bir kismina

giivenilirken, adli muhasebe ¢alismalarinda bu giiven ¢ok azdir.

v" Muhasebe denetimi galigmalari sonucunda ortaya bir fikir konulurken, adli

muhasebe ¢alismalarinda birden fazla sonuca ulasilabilir.
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v" Muhasebe denetimi diizenli yapilan bir denetim iken, adli muhasebe

calismalarinda herhangi bir diizen bulunmamaktadir.

v' Muhasebe denetiminde kullanilan ¢aligma kagitlarinda uyulmasi gereken
herhangi bir sekil sartlar1 aranmazken, adli muhasebe caligmalarinda ise

kanitlayici belgelerin hukuki kurallar ¢ergevesinde olmasi gerekmektedir.

v Muhasebe denetiminde herhangi bir siipheli durum yok ise belgeler kabul edilir,

fakat adli muhasebe incelemelerinde belgelere siipheli yaklasilmalidir.

1.13.6. Adli Muhasebenin Sosyoloji ile iliskisi

Sosyoloji, sosyal hayati ve insan davraniglarinin toplumsal nedenini ve sonuglarini
inceleyen bilim dalhidir. Bu baglamda sosyoloji biliminin konusunu, toplumlarin en
kiiciik yapis1 olan aile ve aile fertlerinin arasinda yasanan olaylar olusturmaktadir. Aile
fertleri arasinda yasanan tartismalar ve aile biitiinliigliniin korunmas1 mahkemeye intikal
edebilmektedir. Mahkemeye intikal eden mali nitelikli konular ise adli muhasebeciler
tarafindan ele alinmaktadir. Bunlar; ticari ve sahsi mal varliklarinin paylagimi, cocugun

egitim masraflari, nafaka gibi konular olabilir (DiGabriele, 2010, p. 49).

1.13.7. Adli Muhasebecinin Psikoloji Tle Tliskisi

Psikoloji bilimi, insan ve hayvan davraniglarini ve bu davranislar ile ilgili psikolojik,
biyolojik ve sosyal siiregleri inceleyen bir bilimdir. Psikoloji meslegi, psikoloji
bilgilerinin insanlarin yasadigi olumsuz durumlar1i ¢6zmek amaciyla kullanilmasidir.
Psikolojinin alt alanlarina gore bu bilginin kullanilmasi degisiklik gosterir. Bunlar;
empati kurma, dili iyi kullanma, arastirma, istatistiksel analiz gibi baz1 6zel beceri ve

yeteneklerdir (www.psikologlar.org, 12.03.2019).

Bir adli muhasebecinin psikoloji bilimini iyi bir sekilde bilmesi gerekir. Ciinkii normal
muhasebeciler gibi sadece beyanname, defter gibi seylerle ilgilenmezler. Ayni1 zamanda
inceledigi olaymm muhataplarinin psikolojik durumlarin1 ve ruh hallerini de iyi analiz

etmelidirler (Kaya, 2013, s. 54).

Adli muhasebeci arastirma ve inceleme sirasinda taraflarin sug¢ isleme sirasinda nasil

psikolojiye sahip olduklarinit da degerlendirmelidir. Beyaz yaka suglarinda sucu
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isleyenin psikolojisini ¢ozmek ve sugu ortaya ¢ikarmak amaciyla psikoloji bilimine
basvurulmaktadir. Suclunun, sugu islerken altinda yatan gercek sebebi anlayabilmek ve
hile sorusturmalar1 esnasinda potansiyel suclular ile yapilan goriigmelerde sugu
isleyenin ruh halini gorebilmek i¢in psikolojiden faydalanilmaktadir (Altinsoy, 2011, s.
118). Ornegin evrakta sahtecilik olaylarinda, bu sugu suglunun hangi ruh haliyle isledigi
arastirilmalidir. Ayn1 zamanda kisileri sug¢ islemeye yonelten psikolojik baskinin ne
oldugu tespit edilmelidir. Bu ve bunun gibi psikolojik olaylar incelerek mahkemenin
tarafsiz karar vermesine katki saglamak i¢in adli muhasebe raporu hazirlanmalidir
(Bayrak, 2016, s. 25). Bu baglamda su¢ isleyen kisilerin psikolojilerinin iyi analiz

edilmesi 6nem tagimaktadir.



IKiNCi BOLUM
ADLI MUHASEBECILiIGIN FAALIYET ALANLARI

Kiiresellesmenin ve teknolojideki gelismelerin etkisiyle igletmelerin faaliyet
gosterdikleri alanlar biliylimiistiir. Ayrica isletmeler faaliyetlerini devam ettirebilmek ve
biiyliyebilmek i¢in diger isletmelerle rekabet halindedir. Bu rekabet ortaminda
isletmeler rakipleri karsisinda bir adim daha 6ne ¢ikabilmek ve ayni zamanda rant
saglamak icin hile ve usulsiizliiklere bagvurabilirler. Denetgilerin agiga ¢ikardiklar: bu
hileler ve usulsiizliikkler mahkemede goriisiiliip gercekte olup olmadigi anlasilmaya
calisilir. Bu siirecte avukatlar, hakim ve savcilar yeterli muhasebe bilgisine sahip

olmamalar1 sebebiyle “Adli Muhasebeci”lere bagvururlar (Bayrak, 2016, s .37).

Bu boliimde hata, hile ve usulsiizliik kavramlar1 agiklanarak, adli muhasebeciligin
faaliyet alanlar1 olan “hile denet¢iligi’’, “dava destek danmigmanligi’’ ve “uzman

taniklik’” konularina yer verilmistir.

2.1.Hata, Hile ve Usulsiizliik Kavramlari

Teknolojik gelismelerin kotiiye kullanilmasi, is hayatinin giderek karmasik bir hal
almasi hatalarin, hilelerin ve usulsiizliiklerin fark edilmesini zorlagtirmaktadir (Cankaya
ve Gerekan, 2009, s. 95). Adli muhasebeciligin en temel ¢calisma konularindan biri olan
hile arastirmaciligi hatalarin, hilelerin ve usulsiizliiklerin agiga ¢ikarmayi
hedeflemektedir (Cabuk ve Yicel, 2012, s. 34). Bu amagcla alaninda uzmanlasmis
muhasebeciler, denetgiler, 6zel miifettisler adli belgeleri inceleyerek, danigmanlik

yapmaktadirlar (Bayrak, 2016, s. 37).

Muhasebe kayitlarinin nasil olmasi gerektigini alaninda uzmanlagmis kisiler bildikleri
i¢in inceleme ve damismanlik hizmetini bu kisiler yapmaktadir. incelemesi yapilan
belgelerde bir yanliglik olmasi durumunda bunu daha hizli gorebilirler. Yalniz bulunan

her yanlishk hile ya da usulsiizlik olarak degerlendirilemez. Bu sebeple hile
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denetciliginden bahsetmeden Once hata, usulsiizlik ve hile kavramlarinin agiklamasi

yapilmistir

Hata, hile ve usulsiizliik kavramlar1 ve bu kavramlarin ¢esitleri asagida agiklanmistir.

2.1.1. Hata Kavrami

Hata kelimesi “Istemeyerek ve bilmeyerek yapilan yanls, kusur, yanilma, yanilgr”
olarak agiklanmaktadir (http://sozluk.gov.tr/, 15.03.2019). Bu baglamda kisi bilgisizlik
ve ihmalle hata yapmakta ve hatalarda kasit aranmamaktadir (Akyel, 2009, s. 12).
Kiginin fiili kasti olmamakla birlikte hatasinin farkinda da degildir. Hatalar daha ¢ok

denetim esnasinda veya tesadiifi bulunmaktadir.

2.1.1.1. Muhasebe Hatalar

Unutkanlik, dikkatsizlik ve bilgisizlik nedenlerinden dolayr muhasebe kayitlarinda
yapilan yanlisliklar muhasebe hatalar1 olarak aciklanabilir. Muhasebe hatalar1 genel
kabul gormiis muhasebe ilkelerine, kanunlara, yonetmelik ve yonerge gibi kanuni
diizenlemelere aykir1 fakat kasit bulunmayan fiiller seklinde agiklanabilir (Selek ve

Arikan, 2004, s. 21).

Baslica muhasebe hatalar1 asagidaki gibidir:

2.1.1.1.1. Matematiksel Hatalar

Muhasebede tutulan defter ve kullanilan belgelerde dort islemde (toplama, g¢ikarma,
carpma ve bolme gibi) meydana gelen hatalardir. Matematiksel hatalara faiz ve
karsiliklarin hesaplanmasi sirasinda, amortisman, reeskont, yeniden degerleme, hak edis
raporlar1 ve diger hesaplamalarda yapilan hatalar 6rnek gosterilebilir (Tastan, 2018, s.
164). Cift tarafli kayit sistemi nedeniyle bu hatalarin ortaya ¢ikarilmasi oldukga giictiir.
Bu hatalar dogrudan belgelerin incelenmesiyle ortaya ¢ikarilabilmektedir (Akyel, 2009,
s. 14).

2.1.1.1.2. Kayit Hatalan

Muhasebe islemlerini kaydederken gerceklesen rakam ve hesap yanlishklarindan

kaynaklanan hatalardir, tice ayrilir. Bunlar asagidaki gibidir (Bayrakli vd., 2012, s. 26):
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1. Rakam Hatalari: Muhasebe belgelerinde bulunan rakamlarin defter kayitlarina
gegcirilitken yanlis yazilmasi ile ortaya cikan hatalara rakam hatalar1 denir
(Bayrakli vd., 2012, s. 26). Ornegin; rakamlarin 600 yazilacakken 60 yazilmasi
veya 63 yazilacakken 36 yazilmasi seklinde meydana gelen hatalardir ( Elitas,
2012, s. 36).

2. Hesap Hatalari: Muhasebe islemlerinin yanlis hesaplara kaydedilmesidir.
Islemin kaydedilmesi gereken hesaba degil de farkli hesaba kaydedilmesi
seklinde ortaya c¢ikan hatalardir. Genellikle alt hesaplarda bu hatalara
rastlanmaktadir. Alic1 ve satict hesaplarinin isimlerinin birbiriyle karigtirilmasi
sonucu alict hesabina saticinin ismi yazilmasi veya tam tersi kayit yapilacag
gibi bu hesaplarin kodlarin1 da yanlis girilerek hata yapilmasina sebebiyet
verilmesidir (Tastan, 2018, s. 165).

3. Bor¢ ve Alacak Hesaplarinin Karistirilmasi: Muhasebe kayitlarinin tutulmasi
sirasinda alacak yerine borca, bor¢ yerine alacaga kaydedilmesi seklinde olusan

hatalardir (Akyel, 2009, s. 14).

2.1.1.1.3. Unutma ve Tekrarlama Hatalar1

Unutma; isletmenin alis, maliyet, gider gibi islemleri ile satis faturalarmin birkaginin
ilgili doneme kaydimin yapilmamasidir. Unutulan kaydin farkina varilmasit durumunda
ilgili defterlere usuliine uygun kaydi yapilirken ayni zamanda ters kayitlar ile

diizeltilmelidir (Tastan, 2018, s. 165).

Tekrarlama hatalar1 ise ayn1 islemin birden fazla kaydinin yapilmasidir. Buna miikerrer
kayit da denir. Bir belgenin kopyasimin kayda alinmasi sonrasinda aslinin da kayda
alimmasiyla ortaya c¢ikar. Proforma fatura kullanan sirketlerde sik rastlanan bir hatadir

(Tastan, 2018, s. 165).
2.1.1.1.4. Nakil Hatalarn

Muhasebe kayitlarinin bagka sayfalara veya defterler arasi aktarimi yapilirken yanlis
aktarilmasi sonucu meydana gelen hatalardir (Irmak, 2002, s. 35). Yevmiye defterindeki
kayitlarin biiylik defterlere aktarimi yapilirken hatali kayit yapilmasi bu duruma 6rnek
verilebilir (Bayrak, 2016, s. 48). Muhasebede bilgi teknolojileri kullanimi nakil

hatalarini en aza indirmistir.
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2.1.1.1.5. Bilgi islem Hatalar

Teknolojinin gelismesiyle birlikte muhasebe islemlerinin bilgisayar ortamina taginmast,
fatura diizenlenmesinden defter tutmaya kadar bir¢ok muhasebe igleminin programlar
araciligiyla yapilmast muhasebedeki hatalar1 biiylik ol¢iide azaltmis fakat yeni tip
hatalarin ortaya ¢ikmasina neden olmustur ki bunlara bilgi islem hatalar1 denmektedir.
Maliye Bakanlig1 bile 6736 sayili yasa ile miikelleflerin bor¢larimi takside baglayan
programda hata yapildigini fark edip bir hafta sonra 6deme planlarini iptal edip yenisini

hazirlamistir (Tastan, 2018, s. 166).

Bilgi islem hatalar1; kullanilmakta olan programlarda olusan hatalar sonucunda ortaya
cikan yanlis islemlerdir. Excel programlarinda yapilan hatali formiiller de bilgi islem

hatalaridir (Tastan, 2018, s. 166).

2.1.1.1.6. Bilan¢o Hatalar:

Bilangco hatalari, isletmelerin varlik ve kaynaklarinda yer alan kiymetlerin
degerlemesiyle amortisman ve karsilik ayrilmasi konularinda genel kabul gormiis
muhasebe ilkeleri, ticari kurallar ve kanun hiikiimleri g6z 6niinde bulundurulmadan
yapilan islemlerde meydana gelen hatalardir. Bu hatalara “degerleme hatalar1” da

denilmektedir (Selek ve Arikan, 2004, s. 21).

2.1.2. Usulsiizliik Kavrami

Usulstizliik, hata gibi bilmeyerek ya da hile gibi kasith yapilan bir fiil degildir. Yani
usulsiizliikte kasith yapilmis bir durum yoktur. Ayrica genel kabul gérmiis muhasebe
ilkelerinin ve hukuk kurallarinin hilede oldugu gibi ihlali yapilmamaktadir. Yapilan
eylemin usulii veya sekli bu ilkeler ve kurallar ¢ergevesinde yapilmamistir. Bu duruma,
defter kayitlarinin eksik tutulmasi sonucunda vergi incelemesinin dogru bir sekilde

yapilmamas1 6rnek verilebilir (Bayrak, 2016, s. 45).

2.1.2.1. Genel Usulsiizliik

Genel usulstuzlik VUK’un 352. Maddesinde I. Derece Usulstiizlik ve II. Derece
Usulsiizliik olarak belirtilmistir(https:/www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.4.213.pdf,
25.03.2019).
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1. Derecede Usulsiizliikler

v

Vergi ve har¢ beyannamelerinin siiresinde verilmemesi,
Tutulmast mecburi olan defterlerden herhangi birinin tutulmamasi,

Defter kayitlarinin ve bunlarla ilgili belgelerin dogru bir vergi incelemesi

yapilmasina imkan vermeyecek derecede noksan, usulsiiz veya karigik olmasi,
Ciftcilerin, muhtar ve ihtiyar heyetlerince yapilan davete siiresinde gitmemeleri,
Vergi Usul Kanununun kayit nizamu ile ilgili hiikiimlerine uyulmamis olmasi,
Ise baslamanin zamaninda bildirilmemesi,

Tasdiki zorunlu olan defterlerden herhangi birinin tasdik ettirilmemesi,

Diger iicretler ilizerinden saliman gelir vergisinde, tarh zamani gectigi halde

verginin tarh ettirilmemesi,

Veraset ve Intikal Vergisi beyannamesinin siiresi i¢inde verilmemesi,

11. Derecede Usulsiizliikler

v

Veraset ve Intikal Vergisi beyannamesinin siiresinin sonundan baslayarak ek

siire i¢erisinde verilmemesi,

Ekim ve sayim beyanlarinin siiresi i¢inde ve kanunda istenilen bilgileri icerecek

sekilde dogru olarak yapilmamasi,

Vergi kanunlarinda yazili olan bildirimlerin zamaninda yapilmamis olmasi (ise

baslamayi bildirmek harig),

Vergi karnesinin siiresinin sonundan baslayarak 15 giin gectigi halde alinmamis

olmasi,

Tasdiki zorunlu olan defterlerden herhangi birinin tasdik isleminin, siiresinin

sonundan baglayarak bir ay i¢inde yaptirilmis olmasi,
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v Vergi beyannameleri, bildirimler, evrak ve belgelerin kanunen belli sekil ve
icerigi ve ekleri ile bunlarla ilgili olarak yapilan diger diizenlemelere iliskin

hiikiimlere uyulmamasi,
v' Hesap ve islemlerin dogruluk veya agikligin1 bozmamak sartiyla bazi evrak ve

belgelerin bulunmamasi veya ibraz edilmemesidir.

Yukarida belirtilen sekil ve usul hiikiimlerine ilgililerin uymalart zorunludur. Bu sekil

ve usul hiikiimlerine uymamalar1 durumunda birtakim yaptirimlarla karsilasirlar.

2.1.2.2. Ozel Usulsiizliik

Ozel usulsiizliik VUK un 353. maddesinde asagidaki gibi belirtilmistir:

(https://www.verginet.net/dtt/1/0Ozel-Usulsuzluk-Cezalari.aspx, 26.03.2019)

v' Elektronik belge olarak diizenlenmesi gerekenler de dahil olmak fizere;
fatura, gider pusulasi, miistahsil makbuzu, serbest meslek makbuzu

verilmemesi, alinmamasi,

v’ Hazine ve Maliye Bakanlhginca tutulma ve giinii giiniine kayit edilme
mecburiyeti getirilen defterlerin; bulundurulmamasi, giinii glintine kayit
yapilmamasi, yetkililere ibraz edilmemesi ile levha bulundurma ve asma

mecburiyetine uyulmamasi,

v' 7 giinliik fatura diizenleme siiresi i¢inde faturalarin diizenlenmemesi,

v' Belirlenen muhasebe standartlarina, tek diizen hesap planina ve mali
tablolara iligkin usul ve esaslar ile muhasebeye yonelik bilgisayar

programlarinin iiretilmesine iligskin kural ve standartlara uyulmamasi,

v Kamu kurum ve kuruluslari ile gercek ve tiizel Kkisilerce yapilacak
islemlerde  kullanilma  zorunlulugu getirilen vergi numarasini

kullanmaksizin islem yapilmasi,

v' Matbaa isletmecilerinin belge basimu ile ilgili bildirim gérevini tamamen

veya kismen yerine getirmemesi,
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v' 4358 sayili Kanun uyarinca vergi kimlik numarasi kullanma zorunlulugu
getirilen kuruluslardan yaptiklari igslemlere iligskin bildirimleri, belirlenen

standartlarda ve zamanda yerine getirilmemesi,

v' Perakende satis fisi, sevk irsaliyesi, tasima irsaliyesi, yolcu listesi gibi
diizenleme zorunlulugu getirilmis olan belgelerin diizenlenmemesi,
bulundurulmamasi, asl ile Orneginin farkli tutarlart icermesi gibi

durumlarin tespiti.

2.1.2.3. Muhasebe Usulsiizliigii

Mali tablolardaki bilgilerin bilerek ve isteyerek yanlis agiklanmasi ve bu tablolarda bazi
bilgi usulsiizliikleri nedeniyle varliklarin yaniltici veya uygun olmayan bir sekilde
sunulmasit muhasebe usulsiizligli olarak agiklanabilir. Muhasebe usulsiizliikleri

asagidaki gibidir (Bayirli, 2006, s. 30):

v Finansal tablolar1 hazirlarken kayitlarda degisiklik yapilmasi, kayitlarin tahrif

edilmesi veya manipiile edilmesi,

v' Bazi bilgilerin ve islemlerin hi¢ sunulmamasi, atlanmasi ya da kasith olarak

yanlis sunulmasi,

v' Mali islemlerin genel kabul gérmiis muhasebe ilke ve standartlarina gore
uygulanmamasi sonucunda tutar, siniflandirma, sunum ve kamuya agiklanmasi

gibi eylemlerin yanlis uygulanmasi.

2.1.3. Hile Kavram ve Cesitleri

Hile Kavrami, “birini aldatmak, yaniltmak i¢in yapilan diizen, dolap, ayak oyunu,
alavere dalavere, desise, entrika” ve “cikar saglamak i¢in bir seye degersiz bir sey
katma” olarak agiklanmaktadir (tdk.gov.tr 28.03.2019). Sermaye Piyasasi Kurulu hile
kavramin1  “igletme ydnetimindekiler ile yonetimden sorumlu kisilerin, isletme
calisanlarimin veya ticiincii sahislarin kasitli olarak adil veya yasal olmayan bir

menfaat saglamak amaciyla aldatma iceren davranislarda bulunmalarr” seklinde ifade
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etmistir (SPK,6.Kisim,4.Madde). Muhasebede yapilan hilelerde, menfaat elde etmek
ugruna bilerek ve isteyerek Genel Kabul Gormiis Muhasebe Ilkelerinin ve hukuk

kurallarinin ihlali s6z konusudur (Bayrak, 2016, s. 40).

Genis anlamda hile: “Muhasebe ile ilgili olayin meydana gelmesi, kaydedilmesi,
belgelenmesi ve raporlanmasi siireglerinde kasten ve kotii niyetle ilgili ¢ikar gruplarinin
bilgisi olmadan ve maddi kayiplar yasayacaklar1 seklinde basili ve dijital ortamda ulusal
ve uluslararast mevzuata aykirt davranmak, davranmaya tesvik etmek veya suga istirak

etmek” seklinde tanimlanabilir (Caliyurt, 2007, s. 202).
Hile gesitleri asagidaki gibidir:

Cahsan Hileleri: Calisan hilelerinin 6ziinde, bir isletmenin kaynaklarinin veya
varliklarinin bilingli olarak, uygunsuz kullanilmasi yoluyla kisisel fayda saglama c¢abasi
bulunmaktadir (Bayraktar 2007, s. 18). Kisaca g¢alisan hilelerini; ¢alisanin isletmenin
kaynaklarimi kendi yararina kullanarak isvereni kandirmasi seklinde tanimlamak
miimkiindiir (Kurt, 2013, s. 14). Isyerlerinde yillardir calisan personel ya da
yoneticilerle isveren arasinda samimiyet ve giiven olusabilmektedir (Kiigiik, 2008, s.
10). Bu nedenle isveren personeli, yoneticiyi yeterli 6l¢iide denetlememekle beraber
birtakim haklar da vermektedir. Ornegin, isletmeye ait ¢ekleri imzalama yetkisi verip
ayn1 zamanda bu ¢ekleri tahsil etmesi i¢in yetkilendirebilmektedir (Emir, 2008, s. 114).
Isletme personeli ve yoneticileri art niyetli davranip kendilerine olan giiveni ve verilen

yetkileri kotiiye kullanarak c¢ikar saglayabilmektedirler (Bayrak, 2016, s. 40).

Dogrudan yapilan hileler ve dolayli yapilan hileler olmak iizere ¢alisan hilelerini ikiye
ayirmak miimkiindiir. Dogrudan hilelerde amac¢ tgiincii bir taraf olmadan ¢ikar
saglamaktir. Stok, nakit para, demirbas gibi varliklar1 zimmete ge¢irmek dogrudan

yapilan c¢alisan hilelerine 6rnek gosterilebilir (Bozkurt, 2009, s. 64).

Dolayli hilelerde ise ¢alisan, ii¢ilincii tarafa yarar saglayip riisvet almaktadir (Kurt, 2013,
s. 14). Ayrica ¢alisan dolayl hile yoluyla yiiksek alig fiyati belirleyip veya diistik satis
fiyatiyla satma gibi ¢esitli ayricaliklar da saglar (Albrecht ve digerleri, 2006, s. 11).

Dogrudan ve dolayli hileler asagidaki gibi karsimiza ¢ikar (Celik 2007, ss. 41-42);

v' Isletmenin kiymetlerini zimmete gecirme,
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v" Kayit sonrasi hirsizlik,

v' Kayit 6ncesi hirsizlik,

v’ Cekleri nakitle degistirmek,
v Hayali alicilar,

v’ Stoklarin ¢alinmasi,

v' Hayali giderler,

v' Riisvet

Yonetim Hileleri: Tepe yoneticiler tarafindan yapilan hilelere yonetim hileleri adi
verilir. Bu hilenin asil amaci, isletmelerin finansal tablolarmi oldugu gibi degil
yoneticilerin kendi cikarlar1 dogrultusunda gostermektir (Ozkul ve Ozdemir, 2013, s.

76).

Yonetim hileleri, statii, is istikrari, terfi, yiiksek prim veya ekonomik tesvik bekleyen
veya arayan kisiler tarafindan gergeklestirilen hilelerdir (Bologna 1993, pp. 18-19).
Yonetim hilelerini kayit hileleri ve belge hileleri seklinde iki ana baglikta aciklamak
miimkiindiir. Muhasebe kayitlarinin manipiile edilmesine kayit hileleri adi verilirken
yoneticilerin bilhassa denetcileri kandirmak ve hileyi gizleyebilmek i¢in sahte belgeler
diizenlemesine belge hileleri denilmektedir. Ornegin olmayan bir satis kaydinin
girilmesi kayit hilesi, bu satisa ait sahte satin alma siparisi, fatura, irsaliye vb.

diizenlenmesi ise belge hilesidir (Celik, 2007, s. 43).

Ust diizey yoneticilerin isletmelerin mali tablolar1 iizerinde degisiklik yaparak
gerceklestirdikleri yonetim hileleri hem akademisyenler hem de muhasebeciler igin son
donemlerde Onemli bir arastirma konusu olmustur (Celik 2007, s. 43). Enron,
Worldcom, Parmalat gibi son zamanlarda yasanan skandallar yonetim hilelerine
verilebilecek ornekler arasindadir (Albrecht ve digerleri 2006, s. 12). ABD’de 2003
yilinda yapilan bir arastirma, muhasebe hilelerinin %39’unu sirket yoneticileri
tarafindan yapildigi sonucunu ortaya koymustur. En fazla hilenin gelir ve gider

kalemlerinde ya da karsilik hesaplarinda oldugu goriilmektedir. Arastirma sonucunda,
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yasanan 106 hile olayindan 101’inde yapilan hilelerde yoneticilerin dogrudan iliskili
oldugu sonucuna ulasilmistir (Citak, 2007, s.23)

Yatirnm Hileleri: Yatirnm hilelerinde, hileyi yapan kisiler yatirnm yapacak kisileri,
birtakim vaatlerle kandirmaktadirlar (Mengi ve Tiirkmen, 2013, s. 33). Hile yapan
kisiler yatirirmcinin degeri olmayan varliklara yatirim yapmasimma neden olmakta ve
yatirimcidan  fazlasiyla nakit alarak aradaki farki kendi menfaatine rant
saglamaktadirlar. Adli muhasebeciler muhasebe ve denetim becerilerini kullanarak
yapilan bu hileleri tespit ederek yasal ve idari islemler yapmaktadir (Smieliauskas,

2006, s. 248).

Satic1 Hileleri: Satici hileleri cogunlukla iki sekilde goriilmektedir. Hileyi yapan kisi
isletmenin haberi olmadan tek bagina bu hileyi gerceklestirmekte veya satici, alict ile
birtakim anlagmalar yaparak isletmesinin zarar etmesine neden olmakta bu durumda
hem kendisi hem de alict avantaj saglamaktadir (Kurt, 2013, s. 19). Saticinin
yapabilecegi hileyi kestirebilmek, incelemeyi gerceklestiren adli muhasebecinin sahip
oldugu yeteneklerine, tecriibesine ve bilgisine baghdir (Kranacher ve digerleri, 2008,
pp. 506-507). Saticilarin  davranislarindan  hileye egilimleri olup olmadigini
anlayabilmek, hangi asamada saticinin hile yaptigini tespit edebilmek ancak islerinde

uzman adli muhasebeciler tarafindan anlasilabilir (Bayrak, 2016, s. 43).

Miisteri Hileleri: Miisterilerin, iirlin ya da hizmetleri satin almalar1 esnasinda yaptiklari
hilelere miisteri hileleri denir. Miisteriler bu hileleri tek baslarina (mal ¢alma, sahte ¢ek
verme, etiket degistirme gibi) yapabilecekleri gibi isletme c¢alisanlariyla birlikte
yapabilirler (Bozkurt, 2009, s. 66). Miisteriler, isletme calisanlariyla isbirligi yaparak
heniliz faturasi kesilmemis mallarin sevkiyatin1 yaptirabilirler, teslimati yapilmis
mallarda hasar olduguna dair yalan iddialarda bulunarak hile eylemlerinde

bulunabilirler (Bologna, 1993, p.34).

Finansal Raporlama Hileleri: Isletmelerin finansal durumlarini yanhs gdstererek,
finansal tablo kullanicilarin1 kandirmay1 amaclayan kisiler tarafindan mali tablolardaki
rakamlar ve agiklamalarla kasith olarak oynanarak finansal durumun kendi ¢ikarlari
dogrultusunda degistirilmesidir (Houck ve digerleri, 2006, p. 70). Genellikle, mali
tablolardaki hileler wvarliklarin, karlarin ve gelirlerin yiiksek ya da kaynaklarin,

giderlerin ve zararlarin yiiksek gdsterilmesiyle ortaya c¢ikan hilelerdir (Citak, 2009, s.
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87). Varliklar1 ve gelirleri yliksek gostermek mali tablolarda karin yiiksek ¢ikmasina
neden olmaktadir. Bu durum isletme ile is yapacak ticlincii kisileri yaniltacaktir.
Kaynaklarin ve giderlerin fazla gosterilmesi ise zararin fazla gériinmesine ve isletmenin

vergi ylkiiniin azalmasina neden olacaktir.

Yaratici muhasebe uygulamalar1 da hileli finansal raporlamaya ¢ok benzemektedir.
Yaratict muhasebe, “gelir diizgiinlestirme ve kazang¢ yoOnetimi gibi uygulamalarin
yaninda, manipiilasyon ve aldatma gibi finansal tablo kullanicilarinin yanls
yorumlamasina sebebiyet veren bir dizi muhasebe uygulamasini igine alan genel bir

kavramdir” (Tastan, 2018, 311).

Yaratict muhasebeyi; kisaca hile icermeyen yasalardaki eksiklik ve esnekliklerden
yararlanmaya yoOnelik faaliyetler olarak tanimlayabiliriz. Bu sebeple finansal tablolarin
makyajlanmas1 yaratici muhasebe olarak degerlendirilirken maskelenmesi hile olarak
kabul edilmektedir (Tastan, 2018, s. 313). Sirketlerin mevcut finansal tablolarinin
oldugundan daha iyi gosterilmesi finansal tablolarin makyajlanmasi anlamina gelirken,
finansal tablolarin oldugundan daha kotii gosterilmesi maskelenmesi anlamina

gelmektedir (Bezirci ve Karahan, 2015, ss. 223-224).

Vergi Hileleri: Muhasebe hukuku literatiiriinde, vergi kagirma kapsaminda muhasebe
hileleri ayrica ele alinmustir. Ancak muhasebe hukukunun vergi ceza hukukuyla
muhasebe hileleri agisindan Ortiigiip Ortiismedigi, meydana gelecek hukuki sonuglari
konusu agikliga kavusturulamamistir. Bu nedenle vergi kacirma amaci olan muhasebe
hilelerinde, vergi hukuku ile muhasebe hukuku alaninda bir terminoloji sorunu ortaya

cikmistir (Somuncu ve Esmeray, 2018 s. 4).

Muhasebe hukuku acisindan VUK m. 359°da sayilan kacakeilik fiillerinin neredeyse
tamam1 vergi kacirmaya yonelik muhasebe hilesi olarak degerlendirilmektedir. Vergi
kagirmaya yonelik muhasebe hilelerinin degerlendirildigi kaynaklarda, genellikle VUK
md. 359°da sayilan kagakeilik fiillerinin nerdeyse tamamini muhasebe hilesi olarak
degerlendirilmistir (Somuncu ve Esmeray, 2018 s. 4). Uygulamada vergi kagirilmasinin
iki alternatifi bulunmaktadir. Bu iki alternatiften biri faturasiz mal alip satmak, digeri
ise yaniltict ya da sahte belge diizenlemektir (Agbal, 2000, s. 37). Mal alinip
satildiginda fatura diizenlenmedigi takdirde kasaya giren nakit i¢in vergi

hesaplanamayacak boylelikle isletme vergi kagirmis olacaktir. Diger yol ise isletme,
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giderlerini veya zararlarin1 fazla gdsteren sahte veya yaniltici belgeler diizenleyerek ya

daha az vergi ddeyecektir ya da hi¢ 6demeyip vergi kaciracaktir (Bayrak, 2016, s. 43).

Vergi hukuku bakimindan konuyu degerlendirilen kaynaklarda da pek ¢ok hesap ve
muhasebe hilesi tanimlariyla karsilagmak miimkiindiir. Bu tanimlarda muhasebe
hilesinin farkli yontemlerle yapilabilecegi vurgulanmis fakat muhasebe hilesinin
cercevesi net olarak cizilememistir. Bu haliyle, VUK md. 359/a-1 deki madde hiikmii,
su¢ ve cezada kanunilik ilkesine, dolayisiyla Anayasanin 38. maddesine aykirt oldugu

gibi, TCK md. 2’ye ters diismektedir (Somuncu ve Esmeray, 2018 s. 4).

Vergi hukuku alaninda kanun koyucu tarafindan hukuka aykiriligina karar verilen fiil ve
hareketlere kars1 VUK’da iki ayakli bir yaptirim sistemi 6ngorilmistiir. Bir yandan
vergi kanunlar ile getirilen yiikiimliiliiklere uymamak vergi kabahati olarak kabul edilip
(vergi ziyai kabahati, usulsiizliik ve 6zel usulsiizliik kabahatleri) idari para cezasina tabi
tutulurken, diger yandan VUK m.359’da dngoriilen fiillere uymamak vergi sucu olarak

kabul edilip hiirriyeti baglayici ceza ile cezalandirilmistir (Tastan, 2018, s. 105).

Bilisim ve Teknoloji Hileleri: Teknolojinin ileri olmadigi zamanlarda bile bilisim
hilesine rastlanilmaktadir. Teknolojinin hizla ilerledigi giiniimiizde ise giderek bilisim
suglar1 artmaktadir. Sug¢ islemeye yatkin beyaz yakalinin elinde fare ve klavye adeta

tehlikeli bir silahtir (Buckstein, 2011, p. 3).

Her gecen giin isletmelerde bilgisayar kullanimi yayginlagmaktadir (Pearson ve
Singleton, 2008, p. 548). Arastirmacilar bilgisayar ve internetten faydalanmaktadirlar.
Bununla birlikte internet sayesinde isletmelerin veri tabanlarina erisilebilmekte ve en
temel bilgilere ulasilabilmektedir. Ornegin, sirketler internet adreslerinde is plan ve
programlarin1 ve yoneticilerin bilgilerini paylasmaktadirlar (Bawaneh, 2011, p. 83).
Arastirmay: yiiriitenler ve adli muhasebeciler web sitesindeki bilgilerden faydalanarak

mahkemeye intikal etmis olayin aydinlatilmasina katki saglayabilmektedir.

2.1.3.1. Muhasebe Hileleri

Cikar elde etmek amaciyla muhasebe kayit ve belgelerinde kasith yapilan degisikliklere
muhasebe hileleri denir. Muhasebe hilelerinin nedenleri uluslararasi denetim
standartlarinda; “isletmede yapilan yolsuzluklar1 gizlemek, isletmenin durumunu kotii

gostererek azinlikta olan ortaklara kar dagitimini azaltmak, borsada sirket hisseleri
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tizerinden spekiilasyonlar yaratmak, kamusal yardimlardan daha fazla yararlanmaya
calismak, daha iyi sartlarda kredi saglamak, vergi kagirmak, alacaklilara olan 6demenin
bir kismini ya da tamamimi ddemekten kaginmak,” seklinde siralanmaktadir (Ozkan ve
Ozen, 2011, s. 132). Bu nedenlerden dolay1 bircok hile ortaya ¢ikmistir. Muhasebede
hile tiirlerini on baslik altinda toplayabiliriz. Bu hileler asagidaki gibi ag¢iklanabilir:

2.1.3.1.1. Kasti Hatalar

Muhasebe hatalar1 bilgisizlik ve dikkatsizlik sonucu ortaya ¢ikar. Ancak bu hatalar
bilerek bir amag i¢in yapildiginda kasti hata olur ve bu durumda muhasebe hilesinden
s0z edilir. Ancak kast subjektif bir unsur oldugu i¢in kanitlanmasi zordur. Yapilan bir

eylemde kastin olup olmadigina kanit bulunamiyorsa, muhasebede hata olarak

degerlendirilir (Akyel, 2009, s. 21).

Bir hatanin sik sik tekrarlanmasi, toplam is hacmi i¢indeki oransal biiyiikliigii, degerinin

yiikselmesi islemlerde kasit oldugunu gostermektedir. (Selek ve Arikan, 2004, s. 22).

2.1.3.1.2. Kayit Dis1 islemler

Muhasebe islemlerinin belgelere dayandirilarak yapilmasi gerekmektedir. Belgesiz
yapilan islemler veya islemlerin kanuni defterlere kaydedilmemesi kayit disi islemdir
(Bayrak, 2016, s. 49). Faturalarin alinmamasi, alinan faturalarin gizlenmesi veya satig

faturalarinin diizenlenmemesi kayit dis1 islemlere 6rnek gosterilebilir.
2.1.3.1.3. Zamamndan Once ya da Sonra Yapilan Kayitlar

Mubhasebe kayitlar1 diizenli yapilmali ve defterlere zamaninda kaydedilmelidir. islemler
hangi tarihte yapildiysa kayitlarinda o tarihte yapilmasi gerekir. Islemin yapildig: tarihle
kaydedildigi tarih farkli olabilmektedir. Muhasebe islemlerinin kaydedilmesi igin
taninan siire yasal olarak 10 giindiir (Bayrak, 2016, s. 49).

2.1.3.1.4. Uydurma Hesaplar Acma

Sahte kisi ve kisiler adina yaniltict ve ger¢egi yansitmayan hesaplar agilarak olusturulan

uygulamadir. Uydurma hesaplarin agilmasindaki amag, belgeleri ve kayit dis1 islemleri
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denklestirmektir. Fiyati oldugundan yiiksek faturasiz satilan bir mal sahte bir isme
diistik fiyatla satis1 yapilmig gibi faturalandirilabilir. Boylelikle aradaki fark gizlenmis
olur. Ayni sekilde mamul mal olarak satigi yapilmis bir islem yine sahte bir kisiye
hammadde satis1 gibi gosterilerek yaniltici islemler yapilabilir (Irmak ve dig., 2002, s.
43).

Uydurma hesaplarla hile yapmaya, isletmenin durumunun oldugundan farkli gostermek,
isletme personeli veya yoneticileri tarafindan gerceklestirilen yolsuzluklart gizlemek,
maliyeti sisirmek ve vergi kacirmak gibi olaylar 6rnek gosterilebilir. Bu uydurma kisiler
gotiirli usulde vergiye tabi kisiler olabilecegi gibi vergiye tabi olmayan kisiler de

olabilir.

2.1.3.1.5. Belge Yolsuzlugu

Mal hareketi olmadig1 halde olmus gibi veya hizmet ifas1 yapilmadig: halde yapilmis
gibi gosteren belgelere sahte belge denir (VUK 359.md). Yani yapilmayan bir islemi
yapilmis gibi gostermek amaciyla diizenlenmis belge sahte belgedir. Belge yolsuzlugu
iki fakli sekilde yapilabilir. Birincisi, belge ve igeriginin gergek olmamasi, yani naylon
fatura kullanilmasidir. ikincisi ise faturamin gercek olmasi muhteviyatinin gergek
olmamasidir. Muhteviyati itibariyle yaniltici belgelerde alinan ya da satilan malin fiyati

veya miktar1 oldugundan farkli gosterilebilir (Akyel, 2009, s. 23).

28 Seri No’lu KDV Genel Tebligi’nde (D boliimiinde) sahte belge, “hukuki gegerliligini
saglayan zorunlu ve yeterli unsurlara sahip olmayan belgeler “sahte belgeler” dir
seklinde tanimlanmistir. Bu cercevede sahte belgeler asagidaki gibi agiklanmustir;

(https://www.gib.gov.tr/node/89152, 02.04.2019)

v" Bir mal hareketi veya hizmet olmadigi halde diizenlenen belgeler,

v' Belge diizenleme yetkisi olmayanlar tarafindan diizenlenen belgeler,

v Baskasi adina basilip, kullanilan belgeler.

Sonug itibariyle her belgenin igeriginin gercegi yansitacagini diisiinmek yaniltict

olacaktir (Akyel, 2009, s. 23).
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2.1.3.1.6. Bilanconun Maskelenmesi

Belirli bir amag i¢in bilangonun durumunun farkli gosterilmesine bilango maskelenmesi
denir. Isletmenin durumunun oldugundan kotii gostermek icin yapilirsa “bilanco
maskelemesi’” daha iyi gostermek amaciyla yapilirsa “bilango siislemesi” yapilmis olur.

(Giirbiiz, 1995, s. 60).

Bilango maskelemesinin nedenleri asagida belirtilmistir:

v Vergi kagirmak,
v Hig kar dagitmamak veya az dagitmak,

v’ Hisse senetlerinin borsada fiyatlarini diisiirmek (anonim sirketlerin borsada kotii
olan hisse senetlerinin rayigleri tizerinde etki yapmak, aksiyon toplamak, satmak

ya da benzer spekiilasyon yapmak) (Irmak ve digerleri, 2002, s.48).

Bilanco siislemesinin nedenleri de asagidaki gibidir (Sacakli, 2011, s. 41):

v" Daha fazla kredi alabilmeyi saglamak,

v' Birden fazla ortaga sahip isletmelerde, ortaklart memnun edebilmek igin yiiksek

kar dagitmak ,
v' Isletmenin piyasadaki prestijini arttirmak,
v' Vergi 6deyebilmek,

v Isletmeye yeni ortaklar katilmasini saglamak.

2.1.3.1.7. Defter ve Belgeleri Yok Etmek ve Gizlemek

VUK’nun 220. maddesi geregi isletmeler bir y1l boyunca usul ve esaslara uygun olarak
tutulan defterleri kanunda belirtilen siirelerde notere tasdik ettirmelidirler. Yine
VUK’nun 253. maddesine gore tasdik ettirilen bu defterler bes yil siireyle saklanmasi
gerekmektedir (Sagakli, 2011, s. 41). Defter ve belgeler herhangi bir su¢ siiphesi olmasi
durumunda delil niteligi tasimaktadir. Delilleri ortadan kaldirmaya caligmak veya

gizlemek muhasebe hilesinin olabilecegi anlamina gelmektedir.
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2.1.3.1.8. Bilgisayar Kayitlarinda Yapilan Hile ve Hatalar

Mubhasebe kayitlarinin bilgisayarda tutulmasi durumunda rakamlarin dogru girilmesi
suretiyle toplam ve bakiye islemlerinde yanlislik yapilmamaktadir. Fakat bir rakamin
bilerek farkli girilmesi biitiin kayitlar1 degistirmektedir. Teknolojik araglarla kayitlar

isletmelerin menfaatleri dogrultusunda degistirilebilmektedir.

2.1.3.1.9. Zarar ve Istisna Satis1

Zarar1 mahsup etme siiresi dolmak iizere olan bir isletmeden, yliksek fiyatla mal
alinarak zararli isletmenin kari arttirihirken alici isletmenin maliyetinin sisirilmesi
suretiyle yapilan bir hile tiirlidiir. Zararl isletme kar ve zarar1 mahsup edecegi i¢in vergi
O0demez. Alici isletmenin de kar1 azalacagi i¢in 6demesi gereken vergi azalmis olur. Bu
islemle zararli isletmenin zarart diger igsletmeye satilmis olur. Zarar satisinin bir diger
yolu da zararl isletmeye diisiik bedelli mal satmaktir. Bir istisna hakki olmasina ragmen
ilgili donemde kazancin yetersiz olmasi sebebiyle istisnadan yararlanamayan, indirim
imkan: olmayan isletmeye kar aktarilmasi seklinde gergeklestirilir. Bu uygulama
zararina satig teknigine benzemektedir. Bir igletmenin daha az vergi 6demesi igin kari
azaltilirken diger isletmenin kari arttirilmaktadir. Ancak isletme istisna uygulamasi
imkan1 olusturuldugu i¢in vergi 6demekten kurtulur. Boylelikle vergi kacgirilmis olur.
S6z konusu durum daha c¢ok hasilat istisnalar1 olarak adlandirilan ve ilgili yillarda
uygulanmadiginda diger yillarda uygulanmayan istisnalarda meydana gelir (Kirik, 2007,

ss. 63-64).

2.1.3.1.10. Hasilati1 Gizleme

Vergi 6dememek i¢in olaganiistii gelir elde edildigi durumlarda (sigorta tazminatlari,
hurda, dese, 1skarta ve artiklarin satilmasinda elde edilen karlar gibi) hasilati olagan

siirlarda gostererek yapilan muhasebe hilesidir (Kirik, 2007, s. 64).

2.1.4. Hata, Usulsiizliik ve Hile Arasindaki Fark

Muhasebedeki diizensizlikler c¢ogunlukla isletmelerde tepe yoneticiler tarafindan
finansal tablolarda yapilan kasitli hileli diizenlemeler olarak ortaya c¢ikmaktadir.

Karlarin1 artirmak, amaglarina ulasmak, hedeflerini gergeklestirmek gibi farkl
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menfaatler ugruna yapilan hileler hatalara oranla isletmelere ¢ok daha fazla zarar
vermektedir. Her gecen giin, yeni bir hile ile karsilasiimaktadir. Bu nedenle muhasebe

hata ve hilelerini sinirlamak miimkiin degildir (Selek ve Arikan, 2004, s. 20).

Usulsiiz olan finansal tablolarin kamuya agiklanmasi ve muhasebe bilgisi
kullanicilarinin bu finansal tablolara giivenip is yapmasi sonucunda zarar etmesi
durumunda usulsiizliikkler hileye doniismektedir. Bu nedenle hile ve usulsiizlik

kavramlar1 birbirlerinin yerine kullanilabilmektedir (Akyel, 2011, s. 26).

Muhasebe hatasi ile muhasebe hilesi arasinda ¢ok 6nemli farklar bulunmaktadir. Bunlar

(Tastan, 2018, s. 175);

v Hata; farkinda olmayarak bilmeden yapilirken, hile; bileyerek, planlayarak

yapilan bir eylemdir.
v' Hile gizli yapilirken hatada boyle bir durum s6z konusu degildir.

v' Hile eyleminde kurban mutlak bir kayba ugrarken, hata eylemi sonucunda bir

kayip olabilecegi gibi bir kazangta olabilir.
v’ Hile gizli yapildig1 i¢in bir sahibi ve koruyucusu varken hatada hi¢ kimse
gizlemeye, kamufle etmeye ¢alismaz.
Tablo 1’de hata, usulsiizliik ve hilenin gercege aykirilik ve kasit unsuru agisindan

mukayesesi yapilmstir.

Tablo 2.1. Hata, Usulsiizliik ve Hilenin Karsilastirilmasi

HATA USULSUZLUK HIiLE

Gergege Aykir

Raporlama Gergege Aykirt Raporlama Aldatict Finansal Raporlama

Diizensizlikte Kasit

Diizensizlikte Kasit Vardir Diizensizlikte Kasit Vardir
Unsuru Yok

Bazen Bilgi Kullanicilarinin | Bilgi Kullanicilarinin
Zararina Sonuclanabilir. Zararina Sonuglanir.

Kaynak: Bayirli (2006, 29)
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Yukaridaki tabloda da hata ve usulsiizliikte gergege aykiri raporlama s6z konusu iken
hilede aldatic1 finansal raporlama s6z konusudur. Ayrica hatada kasit unsuru yokken
usulsiizliik ve hilede kasit unsuru bulunmaktadir. Hem usulsiizliikte hem de hile de bilgi

kullanicilarinin zararina sonuclar ortaya ¢ikabilecegi goriilmektedir.
2.1.5. Kisileri Hileye iten Nedenler “Hile U¢geni” ve “Hile Karosu”

Hile Ucgeni: Sosyolog ve kriminolog olan Donald Cressey tarafindan ilk defa ortaya
atilan hile iiggeni, insanlarin neden hile yaptigin1 esasen basit bir sekilde aciklar.
Kisileri hileye yonelten sebepler ii¢ baslikta toplanmaktadir ve buna “hile licgeni”
denilmektedir (Emir, 2008, s. 116). Donald R. Cressey’in hipotezine gore, giivenilir
kisiler finansal problemler yasamaya bagladiklari anda giiveni bosa ¢ikaran kisiler
olurlar. Cressey, insanin neden hile yaptig1 konusunda arastirma yapmis ve ii¢ nedene
ulagmistir (Tastan, 2018, s. 178). Bu ii¢ nedenden ilki, hile yapmak isteyen kisiyi ya da
kisileri durdurabilecek bir mekanizmanin olmamasi nedeniyle hile firsatinin ortaya
¢tkmasidir (Ramamoorti, 2008, p. 524). Ikincisi ise hileyi yapmak isteyen kisi ve
kisilerin disardan yapilan baskilara tepkisiz olamamalaridir. Son olarak yapilan hileyi
hakli bir nedene dayandirmaktir (Emir, 2008, s. 116). Bu unsurlar bir araya gelerek hile
licgeni tamamlanmakta ve hile meydana gelmektedir. Bahsi gegen bu unsurlar sekil

1’de gosterilmistir.

Hakh Gosterme

Baski Firsat
Sekil 2. Hile Ucgeni
Kaynak: Tastan (2018,178)

Asagida hile liggenini olusturan unsurlar kisaca agiklanacaktir.
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2.1.5.1. Baski

Baski altinda kalan kisi baskidan kurtulabilmek igin hileye yonelebilmektedir. Ornegin;
isletmenin hedeflerine ulagsmasi miimkiin degilse kisi hedeflerine ulagsmak i¢in hileye
basvuracaktir. Ucretlerin performansa dayali oldugu bir isletmede, gerekli performansi
gosterebilmek icin baski altinda kalan ¢alisan hile yapmaya yonelecektir (Kiigiik ve
Uzay, 2009, s. 244). Baski unsuru asagida iic madde halinde aciklanmistir (Altinsoy,
2011, ss. 49-50).

Mali Icerikli Baskilar: Genellikle insanlarin hile yapmadaki en sik karsilastig:
baskidir. Yapilan arastirmalar hilelerin %95°inin finansal ve kotii aligkanliklardan
kaynaklanan baskilar sonucu ortaya c¢iktigin1 gostermektedir. En c¢ok karsilasilan

finansal baskilar sunlardir (Tastan, 2018, s. 180):

v Aggozlilik,

v' Giizel yasama istegi,

v Yiiksek tutarh faturalar veya kisisel borglar,

v Diisiik alacaklar,

v" Beklenmeyen mali gereksinimler,

v’ Bir tiirlii kapatilmayan borglar,

v’ Aile fertlerinin glizel ve liikks yasama istegi,

v’ Kisisel finansal kayiplar
isle Tlgili Baskilar: Calisanin haksizliga ugramis oldugunu diisiinmesi, yaptig1 isten
memnun olmamasi, istedigi terfiyi alamamasi, ticretini diisilk bulmasi, yoneticileri

tarafindan yeterince takdir edilmemesi, c¢alisanlar agisindan hileyi doguran nedenler

arasinda goriilmektedir (Tastan, 2018, s. 182).

Kotii Ahskanhklardan Dogan Baskilar: Kisinin kumarbaz olmasi, uyusturucu ve
alkol gibi koti aligkanliklarinin olmasi, gece hayatinin bulunmasi gibi durumlarda

ortaya ¢ikan baskilardir.
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2.1.5.2. Hakh Gosterme

Hile ii¢ggeninin unsurlarindan biri olan hakli gdstermede, hile yapan kisinin hem ig
diinyasinda hem de disariya karsi hile yapmay1 hakli gdsteren bir savunma mekanizmasi

yatmaktadir. Diger bir ifadeyle bahane iiretmesidir. Bu duruma hile yapan kisi de inanir.

Kisilerin yapilan hileleri hakli géstermek adina ileri siirdiikleri baslica sebepler asagida

ifade edilmistir (Bozkurt, 2000, s. 92):
v Paray1 daha sonra 6demek lizere bor¢ almistim,
v’ Isletmeye yaptiklarimin karsiligini aldim,
v' Yaptigim sey kimseyi incintmedi,
v Aldigim bu parayi iyi bir amag igin kullanacaktim,
v" Yaptigimin sug oldugunu bilmiyordum,
v' Isletme bunu hak etmisti,

v" Vergi kagiran isletmeden zaten benim olan pay1 aldim.

Isletmelerde bu hakli gosterme gerekgelerini ortadan kaldirabilmek icin calisanlara
ahlaki kurallarin anlatilmasi, hileyi yapanlarin kesinlikle cezalandirilacaginin

bildirilmesi ve calisanlara bu konuda gerekli egitimlerin verilmesi gerekmektedir.

2.1.5.3. Firsat

Firsat unsuru, dogrudan {ist yoneticileri ve isverenleri ilgilendiren ¢ok onemli bir
unsurdur. Herhangi bir nedenle calisan hile yapma fikrine kapilabilir. Fakat hala
diisiince seviyesindedir. Is yerinde uygun bir ortam bulmasiyla firsat unsuru gergeklesir,
uygun bir ortam bulunamadig takdirde hile sadece diislincede kalir (Akyel, 2009, s.
36).

“I¢ Kontrol Sistemi” isletmelerde firsat unsurunu minimum seviyeye indirmede en
onemli aractir. Saglam bir i¢ kontrol sisteminin oldugunu bilen, hileyi yaptig1 anda

yakalanacagini diisiinen ve ceza alacagim1i bilen bir personel hile yapmaya
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yonelmeyecektir (Bozkurt, 2007, s. 52). Bu nedenle isletmelerde i¢ kontrol sistemi

olusturulmalidir.

Isletmelerde hileye olanak saglayan baslica firsatlar asagidaki gibidir (Tastan, 2018, s.
190);

v Tepe yonetimin zayif olmasi, “Tepe Etkisi”,

v Finansal basarilar igin verilen yiiksek meblagl tesvikler,

v Giiven unsurunun fazlasiyla olmasi,

v' Isletme kurallarinda, diizenlemelerinde ve politikalarinda karmasiklik olmast,

v Gorevlerin ayriligi ilkesinin zayif olmasi,

v Calisanlardan gergekg¢i olmayan biitge raporu hazirlamalarinin istenilmesi,

v Isletmede birimler ve ¢alisanlar arasinda ¢ok giiclii bilgi akisinin olmamast,

v Muhasebe kayitlarinin diizensiz, karmasik ya da geg¢ diizenlenmesi,

v I¢ kontrol zayiflig1,

v Bagimsiz denetimin hig olmamasi veya sagliksiz olmasi,

v' YMM denetiminin bulunmamasi,

v' Muhasebe, vergi ve denetim alanlarindaki karmasiklik ve biirokrasi.
Yukarida da bahsedildigi gibi isletmelerde bu firsatlarin yaratilmamasi icin i¢ denetim
ve i¢ kontrol sistemi dnemli bir yer tutmaktadir.

Hile Karosu: Hile iicgenine birtakim elestiriler yapilmistir. Yapilan elestiriler,
kendisini baski altinda hisseden, firsatin oldugu bir ortamda bulunan ve kendini hakl
bulan herkesin hile yapamayacagi seklindedir. Hile iiggeninin kisilerin yetkinliklerini
dikkate almadigini savunan elestirmenler hile yapilabilmesi igin kisilerde bazi

yetkinliklerin olmasi1 gerektigini savunmaktadirlar (Mengi, 2012, s. 118).

Kigilerin hile eylemini gergeklestirebilmesi icin mevcut firsatlart fark edip,

degerlendirebilmesi gereklidir. Bu nedenle kisiler baz1 yetkinliklere sahip olmalidir. O
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halde hile ticgenine yetkinlik unsuru da eklenmelidir. Hile liggeninin unsurlar1 bir araya
gelse de kisi yetkinliklerindeki eksiklik sebebiyle hile yapamayabilir (Mengi, 2012,
s.119).

Sekil 2°de 2004 yilinda ilk defa David Wolfe ve Dana Hemanson tarafindan agiklanan
hile karosu (hile dortgeni) gosterilmistir (Tastan, 2018 s. 195).

Baski Firsat

Hakli Gosterme Yetkinlik

Sekil 2. Hile Karosu

Yetkinlik unsuru genel olarak hile yapan kisinin hile yapabilmesine iliskin kisisel ve
teknik yeterliligi veya yatkinligi ifade etmektedir. Hile karosu yaklasimina gore
yetkinlik unsuru kendi igerisinde alti temel bilesenden olusmaktadir. Bunlar; is
pozisyonu (gorev tanimi), zeka, kendine giiven ve ego, ikna kabiliyeti, yalan sdyleme
becerisi ve basarili stres yonetimidir (Bircan, 2015, s. 95). Yetkinlik unsuru adli

muhasebeciler tarafindan dikkate alinan bir unsurdur.

2.1.6. Hile Denetgiligi (Arastirmaci1 Muhasebecilik)

Adli muhasebeci, olmasi muhtemel ya da mevcut dolandiricilik suglarinin
sorusturmalarinda  yoneticilere yardimci olmaktadir. “Isletme yoneticileri adli
muhasebecilerden, herhangi bir ¢alisanin yolsuzluk yaptigindan stiphelenmesi
durumunda yardim almaktadir” (Bozkurt, 2000c, s. 59). Bu ifadeden de anlasilabilecegi
gibi uzman bir muhasebecinin istlenebilecegi gorevler arasinda yolsuzluk/hile
arastirmaciligr bulunmaktadir. Hile arastirmaciligina hem 6zel sektorde hem kamuda

cok fazla ihtiyag duyulmaktadir ve hile incelemelerini biitiin ayrintilariyla arastiran
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kisilere de hile denetcisi (hile arastirmacisi, arastirmact muhasebeci) denilmektedir

(Akyel, 2009, s. 169).

Hile denet¢iligi, dava konusu olmus hilenin gercekte yapilip yapilmadigini arastirarak
rapor seklinde sunulmasina denir. Hile denet¢isi mahkemeye yansimig hilenin varligini
ve hileyi yapanlar1 ortaya ¢ikararak, hilenin maddi boyutunu tespit eder, elde ettigi
bilgileri miisteriye ve mahkemeye sunar (Karausta ve Donmez, 2013, s. 62). Hile
denetciligi cezaya konu olan hilelerle ilgilenmektedir. Riigvetcilik, sigorta
dolandirilicigi, gayrimenkul dolandiriciligi 6rnek olarak verilebilir (Pazargeviren, 2005,

s. 5).

2.1.6.1. Hile Denetciligine ihtiya¢c Duyulma Nedenleri

Hilenin yapilmasindaki asil neden ekonomik ¢ikar saglamaktir. Hile yapmadaki amaglar
arasinda daha fazla kazan¢ saglamak veya daha iyi kosullarda yasama istegi
bulunmaktadir (Abdioglu, 2007, s. 163). Kisiler bu sebeplerden hileye basvurmaktadir.
Hile denet¢iligine hilelerin ortaya ¢ikarilmasi asamasinda ihtiya¢ duyulmaktadir. Hile
denetcilerinin muhasebe alaninda uzman olmalar1 gerekmektedir. Ciinkii mali suglari
ancak iyi bir muhasebe bilgisi ile ortaya cikarabilirler. Ayrica hileleri tespit etmeden
once Onlenmesi hile ile miicadelede daha kalici sonuclarin alinmasini saglayacaktir
(Dumanoglu, 2005, s. 35). Bu sebeple isinde uzman ve deneyimli meslek
mensuplarindan hile yapilmadan veya hile yapildiktan sonra yardim alinmaktadir. Hile

denetciligine gereksinim nedenleri asagidaki gibidir (Cankaya ve Gerekan, 2009, s. 97):
v' Hilelerin zamanla gogalmasi isletme ve etrafinda istenilmeyen etkilere sebep
olmasi,
v Isletmenin gergek durumunu yansitmadigi igin ortaklar1 olumsuz etkilemesi,

v Isletme kar etmis iken karinin azaltilmas: veya hic¢ kir etmemis gibi gosterilerek

ortaklarin temettii payinin azaltilmasi veya yok edilmesi,
v' Hile yapilarak kéarlarin diisiik gosterilmesi ve daha diisiik vergi 6denmesi,

v Isletmenin bilango siislemesi yoluyla kolaylikla kredi saglamasi ve piyasalarin

kandirilmasi hile denetgiligine ihtiya¢ duyulma nedenleri arasindadir.
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2.1.6.2. Hile Denetciliginin Amaci

Hile denet¢iliginde asil amag yapilan hileleri tespit edip tamamen ortadan kaldirilmasini
saglamaktir. Hatta hile yapilmadan ortaya c¢ikarilmasidir. Bu sebeple hile ve
yolsuzluklarin biiyiik zararlara neden olmadan tespit edilip minimum seviyeye

indirilmesi gerekir (Cabuk ve Yiicel, 2012, s. 35).

Temel amaci hileleri 6nlemek ve ortadan kaldirmak i¢in bir takim tedbirler almak olan

hile denetciliginde alinan bu tedbirler iki kisimda incelenir (Ramaswamy, 2007, p. 35):

v Personel alimlarinda kisilerin vasiflar1 ile isin vasfinin ayni olmasma ozen
gosterilmelidir. Bununla birlikte diizenli bir is ortam1 ve bu diizen i¢in davranis

kurallar belirlenmelidir.

v’ lyi bir i¢ kontrol sistemi kurarak varliklarin saymm ve fiziki kontrolii yapilmasi

stirecinde hileye firsat verilmemelidir.

2.1.6.3. Hile Denetcisinin Gorevleri

Hilenin yapilip yapilmadigini arastirmak ve onlenmesi i¢in ¢alismak hile denetgisinin
temel gorevidir. Bu sebeple deliller denetgiler tarafindan toplanip degerlendirilmektedir.
Sonuca ulagma siireci birkag ay gibi bir zaman alabilir. Deliller toplanip incelenerek
aciklanmaya calisilmaktadir (Bressler, 2011, p. 71). Uzun ve zahmetli bir siireci olan
hile denet¢iliginde, denetcinin uygulamasi gereken gorevleri asagidaki gibidir
(Pazargeviren, 2005, s. 9; Renzhou, 2011, p. 2149):

v' Hileli islemleri kanitlaryla beraber ortaya ¢ikarmak,

v Var olan durumun analizini yapmak,

v Analiz siirecine iliskin onerilerde bulunmak,

v Varliklarin korunmasi ve iyilestirilmesine destek saglamak,

v' Isletme ile ilgili uzmanlarla gériisiip fikirlerini almak,

v Kanuni yollarla aktiflerin tahsil edilmesine yardim etmek,
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v Adli kovusturma ya da dava agma gibi yollarla varliklarin tekrar alinabilmesine

yardim etmektir.

2.1.6.4. Hile Denetcisinin Sahip Olmas1 Gereken Ozellikler

Hile denetcilerinde olmasi gereken ana unsurlara asagida yer verilmistir. (Bologna ve

Lindquist, 1995,p. 26):

v' Hile denetgisi ¢alisma standardini kendisi belirlemelidir.
v’ Hile denetgileri, nerelerde hile olasiliginin olabilecegini bilmelidir.

v' Hile denetgileri, kesin bir kanita ulasmamisken endise ve soylentilere gore

hareket edip suclamalarda bulunmamalidir.

v' Hile denetgileri, goriisme esnasinda zanli oldugu ortaya ¢ikarilan kisi ve

kisilerin ruh hallerini dikkate almalidur.

v' Hile denetgileri, gériisme sirasinda zanli olarak tespit edilen kisinin psikolojisini
kotii anlamda etkileyecek veya yalan sdylemesine neden olabilecek bir sekilde

davranmamalidir.

v' Hile denetgileri, isletme yonetimlerine hile, yolsuzluk ya da suiistimal gibi

olaylar1 bir daha yagamamalar1 i¢in dnerilerde bulunmalidir.

v' Hile denetgileri, hile, yolsuzluk ya da suistimal gibi olaylar1 ortaya

cikardiklarinda isletmelerin maddi kayiplarini da hesaplamalidir.

2.1.6.5. Hile Denetg¢isinin Kullandig1 Teknikler

Hile denetgiligi, denetim uygularken hukuki sorgulama yontemlerinden de faydalanma
islemidir. Denet¢i hile denetimi yaparken hilenin varligini en basinda goérebilmeli ve
kanunun vermis oldugu yetkileri kullanmalidir. Bu sebeple hile denetgileri incelemeleri
dikkatli bir sekilde yapmali ve tiim ayrintilarini arastirmalidir. (Abdioglu, 2007, s. 171).
Hile denet¢ileri hilenin Onlenmesi i¢in ¢esitli yontemlere basvurmaktadir. Bu

yontemlere asagida yer verilmistir (Bayrak, 2016, s. 59):



54

2.1.6.5.1. Benford Yasasi

Benford yasasi tablolastirilmis datalardaki sayilarin beklenen sikligini verir. Normal
olmayan tekrarlar konusunda sinyal verir. Normalin tizerindeki tekrarlar bir asiriligi ve
normal olmayan bir durumu isaret eder. Bilim insanlarinin ulastigi verilere gore
Benford analizleri, elde edilen verilerde % 68 oraninda hile oldugunu, % 67 oraninda da
hile olmadigini tespit etmektedir. Giiniimiizde bilgisayar destekli denetimlerde kullanim

alan1 bir hayli genislemistir (Tiirkyener, 2007, s. 111).

Benford yasasinda kabul edilen ilk rakamlarin frekanslariyla gergek bir muhasebe
evreninde ortaya ¢ikan ilk rakamlarin frekanslar karsilastirilmaktadir. Bdylelikle
muhasebe hilesinin ortaya ¢ikarilmasi miimkiin olmaktadir. Bu islemin birka¢ adimi

bulunmaktadir. Asagida bu adimlar siralanmistir (Erdogan, 2001, s. 4);

v" Oncelikle muhasebe evreninden bir drneklem olayin secilmesi gerekir,
v" Gozlemlenen frekanslarin test edilmesi gerekmektedir,
v Bir yargiya varilmaktadir,

v" En son adim ise kanitlayici verilerin arastirilmasidir.

Hem uygulanmasi hem de kullanimi1 bakimindan olduk¢a maliyeti diisiik olan Benford
yontemi sirketin veri tabanina uygulanmaktadir ve hile yaptigindan siiphelenilen
kisilerin bunu anlamasi ¢ok diisiik bir ihtimaldir. Hile yapan kisiler kendilerinden
siiphelenildigini bilmedikleri i¢in yakalanmalar1 da kolay olmaktadir (Catikkas ve Calis,
2010, s. 153).

2.1.6.5.2. Hile Degerlendirme Sorgulamasi

Hile denetgileri, siki1 bir i¢ denetimin dolandiriciligr 6nleyebilmek i¢in en iyi yol
oldugunu 6ne siirmektedirler. Siki bir i¢ denetim sistemi de gii¢lii bir kurumsal yonetim
politikas1 ve etik davraniglarin belirlenmesi ve yonetim felsefesinin kullanilmasiyla
miimkiindiir (Ramaswamy, 2005, p. 70). Siki1 bir i¢ kontrol sistemi hile yapilmasini
minimum seviyeye indirmekte ancak hile yapmak isteyen c¢alisanlar1 ve yoneticileri tam

anlamiyla yok edememektedir. Hile yapma diisiincesindeki c¢alisan buldugu ilk firsatta
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hile yapmaya kalkisacaktir. Calisanlarin hileye olan egilimini gorebilmek i¢in
calisanlara hileye yonelik sorular sorularak alinan cevaplar degerlendirilir. Boylelikle
isletmede olas1 bir hilelinin yapilip yapilmadigi anlasilmaya calisilir (Cankaya ve
Gerekan, 2009, s. 99). Kisacasi hile degerlendirme sorgulamasinda hile heniiz ortaya
cikarilmamistir. Denetgiler calisanlara hile ile ilgili sorular sorarak hilenin yapilip

yapilmadigini degerlendirmektedir (Bayrak, 2016, s. 59)

2.1.6.5.3. Capraz Denetim Teknigi

Capraz denetim teknigi, muhasebe hesaplarinin isleyis sekline gore yapilan denetim
tekniklerinden biridir. Bu teknikte dncelikle karsilikli calisan hesaplar belirlenir. Eger
ayni kayitta karsilikli ¢aligmamasi gereken hesaplar varsa ortada anormal bir durum
vardir ve inceleme yapilmalidir. Ayrica tutarlar ve hesaplar arasinda esitsizlik bulunursa

bu durum tistiinde durulmasi gereken bir problem olarak kabul edilir (Fido, 2016, s. 67).

2.1.6.5.4. Kirmiz1 Bayraklar Teknigi

Kirmiz1 bayraklar teknigi; hileli islemlerin gergeklestigini ya da gerceklesebilecegini
belirten, hile belirtilerinin isaretleridir (Pehlivanli, 2011, s. 36). Baska bir ifadeyle,
hilelerle ilgili ayrintili arastirma gerektiren konularin denetci tarafindan ortaya
c¢ikarilmasi ve bu hilelerin agiklanmasina yonelik metotlardan olugsmaktadir. Bu yontem,
isletmelerde yasanan hile ve yolsuzluk isaretlerine yonelik bir yontem olup olaylarin
iyice incelenerek gercekte hile yapilip yapilmadigina dair yapilan aragtirmalarin

tamamudir. Isletmelerdeki olas1 hile belirtileri (Fido, 2016, s. 67):
v" Mubhasebe islemleriyle ilgili anormallik,
v I¢ denetim zayi1flig,
v Tepe yonetim davraniglarinda degisiklikler,

v' Calisan davranislarinda olagandisi hareketler,

v’ Asir1 yasam bigimleri olarak siralanabilir.
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2.1.6.5.5. Veri Madenciligi

Veri madenciligi, veriler arasindaki baglantilar1 belirleyebilmek igin veri tabani
modelleri olusturan bir bilgisayar yazilimidir (Bawaneh, 2011, p. 82). Bu yazilima
aktarilan veriler karsilastirilarak istatistiksel sonuglara ulagilmaktadir. Veri madenciligi
yonteminde amag veri tabaninda yer alan degerlerle ilgili anlamli bilgilere ulasmaktir
(Catikkas ve Calis, 2010, s. 148). Ornegin, miisteri profilleri, miisterilerin bir {iriinii ya
da hizmeti kabul etme veya etmeme nedenleri, satin alma egilimleri gibi bilgiler
yazilima aktarilmaktadir. (Abdioglu, 2007, s. 123). Misterilerle yapilmis olan
islemlerde anormal bir islemin yapilip yapilmadig1 tespit edilmeye caligilmaktadir.
Ornegin miisterinin satin alma egiliminde daha &nceki verilere gore artis s6z konusu
olmussa bu anormal bir durumun varligia kanit teskil etmekte boylece hilelerin ortaya

cikarilmasi kolaylagsmaktadir (Bayrak, 2016, s. 62).

Son zamanlarda hilelerin neden oldugu kayiplar géz onilinde bulundurulacak olursa, hile
denetcisi veri madenciligi yontemlerinin avantajlarindan faydalanarak, hileleri 6nleme
ve denetim siirecini etkili bir sekilde kullanabilecektir (Ozkul ve Pektekin, 2009, s. 72).
Potansiyel dolandiricilik iglemlerinin takip edilip ortaya ¢ikarilmasi veri madenciligini
etkin bir sekilde kullanilmasini saglayacaktir (Crumbley, 200, p. 208). Bununla birlikte
hile denetcisi yaptig1 takip ve incelemelerin ardindan herhangi bir hile olasiligina
rastlarsa yazilim programi sayesinde hileyi daha dikkatli analiz edip bir hiikme

varabilecektir (Bayrak, 2016, s. 62).

2.1.6.5.6. Hile Denetciligi Ile Denetcilik Arasindaki Farklar

Hile denetcisi gii¢lii bir muhasebe bilgisi yaninda denetim bilgisine de sahip olmalidir.
Aynm1 zamanda hukuk, vergi mevzuati, su¢ bilimi, psikoloji gibi konularda da bilgi
sahibi olmalidir. Denetcinin ise bu kadar kompleks bilgiye ihtiyact yoktur. Hile
denetgisi ve denetci arasindaki farklar asagidaki gibi siralanabilir (Kaya, 2005, s. 56;
Cankaya ve Gerekan, 2009, s. 98):

v' Hile denetgisi olaylarin ayrintilari ile ilgilenirken, denetgi olaylarin ayrintilarina

girmeden daha genel degerlendirir.
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v Hile denetgisi islemlerin uygunsuzlugunu arastirirken, denetgi islemlerin

uygunlugunu inceler.

v’ Hile denetgisi arastirmasinmi daha spesifik incelerken denetgi arastirmasini daha

genis kapsamda incelemektedir.

v Hile denetgisi finansal tablolarda hile olup olmadigmni arastirirken, denetgi
finansal tablolarin icerdigi bilgileri muhasebe ve denetim ilkeleri kapsaminda

uygunlugunu degerlendirir.

v' Hile denetgileri olaylarin arkasindaki nedenlerle ilgilenirken denet¢i olaylarin

disa bakan yoniinii inceler.

v’ Hile denetgileri istenilmesi durumunda denetim yaparlar. Yani y6netim veya
mahkeme, hile denetcisinden denetim yapmasini istemelidir. Fakat denetgilerin

faaliyetleri siireklidir.

v' Hile denetgilerinin 6rgiitlenmesi Sertifikali Hile Denetgileri Kurulu (ACFE), i¢
denetcilerin  Orgiitlenmesi ise Uluslararas1 I¢ Denetciler Enstitiisii (ITA)

tarafindan saglanmaktir.

v Hile denetgileri Sertifikali Hile Denetgisi (CFE - Certified Fraud Examiner-), i¢
denetgiler ise Sertifikali I¢ Denetci (CIA - Certified Internal Auditor) sertifikasi

ile faaliyette bulunmaktadir.

2.2. Dava Destegi ve Dava Destek Damismanhgi

Dava destegi, mahkemelere intikal etmis muhasebeyle ilgili davalarda avukatin bakis
acisma farklilik katmak ve savunmasina delil teskil etmede tesirli olacak kisilerin
sagladiklar1 hizmete denir. Dava destek danismanligi ise dava oOncesi ve dava
asamasinda avukatlara, adli muhasebeciler tarafindan mesleki alanda hizmet sunularak,
ihtiya¢c duyduklar1 bilgilerin toplanarak analiz edilmesi ve raporlanmasi agamasinda

danigsmanlik hizmetinin verilmesidir (Akyel, 2009, s. 141).

Adli muhasebecilerden, isletme degerlemelerinde, hasar ve zarar tazminlerinde,
yolsuzluk davalarinda, anlagmalardan dogan problemlerde, sigorta anlagmazliklarinda,

marka, patent ve haklarla ilgili meselelerde, bosanma ile ilgili mali anlagmazliklarda,
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iflas davalarinda isletmelerle ilgili birlesme ve ayrilma davalarinda ve isletmeler arasi
farkli sorunlarda dava destegi danismanligi alinmaktadir (Aktas ve Kuloglu, 2008, s.
112; Bozkurt, 2000b, s. 58).

Dava destegi asamasinda adli muhasebecilerin, avukatlarin isini kolaylagtiracagi

hususlar asagidaki iki temel noktada birlesmektedir (Crumbley, 1995, p. 23):

* Gerekli verilerin ortaya ¢ikarilmasi,
* Toplanan verilerin analiz edilmesi.

Gerekli verilerin ele alinmasi siireci, yasal islem sirasinda avukatlarin ihtiyaci olacak
verileri dogru ve yeterli bir sekilde saptanarak sunulmasi faaliyetlerini kapsar. Analiz
etme siirecinde ise, mahkemeye sunulmasi planlanan finansal verilerin degerlendirilerek
bu verilerin avukatlar tarafindan anlasilip yorumlanmasina yardim etme amaci yer

almaktadir (Akyel, 2009, s. 42).
Dava destek danigsmanligi yapan bir adli muhasebecinin dava destegi kapsaminda
yapabilecegi isler asagidaki gibi aciklanabilir (Bayrak, 2016, s. 67):

v Bir iddiayi ¢iiriitmek veya desteklemek i¢in ihtiya¢ duyulan belgeleri toplamak,

v" Davanin ilk incelemesini yapmak ve hilelerin tanimini yapabilmek igin ilgili

belgeleri incelemek,
v Taniklarin sorgulanmasi siirecinde yardim etmek,

v' Kars1 taraf uzmaninin tazminat talebi raporunu inceleyerek mevcut olayin giiglii

ya da zayif durumunu belirlemek,
v Davanin sonuca baglanilmasina yonelik taraflarin uzlagsmasina yardimci olmak,
v Sorgulama siirecinde yardimci olmak amaciyla durusmada olmak,

v' Elde ettigi verileri analiz ettikten sonra konuyla ilgili goriis bildiren raporu

hazirlamaktir.

Dava destek danismanlarinin dava {lizerinde ¢alisan diger kisilerle yapabilecegi gorevler

bulunmaktadir. Bu gorevler su sekildedir (Heitger Ve Heitger, 2008, p. 562):
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Diger uzmanlarin konumlandirilmast,
Belge yonetimi,

Uzlagma yardimi,

Mesaj deneme destekligi,
Miizakereler ve tahkim,
Arabuluculuk,

Konu ile ilgili egitimler verilmesi gibi iglemleri yapabilirler.

destek danigsmanlari, dava Oncesinde, dava esnasinda hatta davanin karar

asamasinda bile mali nitelikli konulara iligkin hukuki problemlerin ¢dziimiinde

hukukcgulara destek olmaktadirlar (Kasum, 2009, s. 6). Dava destek danigsmanlari

inceleme esnasinda topladiklari delilleri tiim ayrintilariyla incelemelidir ve elde ettikleri

verilerin altinda yatan amaclar1 detayli arastirmalidir. Bu sayede ele alinan davanin

dogru bir sonuca ulagsmasina yardimei olabilirler. Dava destek danismanliginin sagladig:

faydalar asagidaki gibidir (forensic-accounting-information.com, Renzhou, 2011, p.

2151):

Dava icin lazim olan belgeleri toplayarak belgelerin emniyetini saglar,
Belgelerin noksanliklarini belirler,

Incelemesi yapilan isletmenin mali durumunun anlagilmasi siirecine katkida

bulunur,

Kars1 tarafin uzmaninin tazminat talebine iliskin raporu inceleyerek mevcut

durumun gii¢lii veya zayif taraflar1 hakkinda bir kanaate ulasir,
Davanin sonu¢lanmasi i¢in toplant1 ve tartismalara katilarak yardimci olur,

Avukatlarin  yeterli delil toplayamadigi zamanlarda mevcut delilleri
kaybetmemek veya korumak amaciyla mahkemeye basvurmasi i¢in avukatlara

yardim eder,
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v' “Bir tarafin tam@min diger tarafin avukati tarafindan sorguya c¢ekilmesi”

islemine yardim etmek amaciyla durusmaya katilir.

Muhasebe davalarinda avukatlar yeterli muhasebe bilgisine sahip olmadiklari i¢in dava
destek danigmanindan yardim istemek durumunda kalirlar. Bu sebeple adli
muhasebeciler ile avukatlar arasinda siirekli bilgi akis1 oldugu sdylenebilir. Avukatlarin
hangi tiir davalarda adli muhasebecilerden yardim aldiklar1 asagidaki gibi 6zetlenebilir
(Bozkurt, 2000, s. 3; Giilten, 2010, ss. 315-316):

v" Her tiirlii yolsuzluk davalarinda,

v Isletme degerlemelerinde,

v Hasar ve zarar tahminlerinde,

v’ Sigorta anlasmazliklarinda,

v" Anlasmalardan dogan sorunlarda,

v Patent, marka ve haklarla ilgili sorunlarda,

v Isletmelerle ilgili ayrilma veya birlesme davalarinda,

v" Ceza ve iflas davalarinda,

v Bosanmalarla ilgili mali anlagsmazliklarda,

v Isletmeler aras1 sorunlarda,

v" Belge ve kredi kart1 dolandiriciliklarinda,

v' Tazminatlarin hesaplanmasinda,

v Yolsuzluk ve usulsiizliiklerinin aydnlatilmasinda,

v" Vergi hukukunun uygulama alanina giren davalarda,

v’ Ticaret hukuku ile ilgili davalarda.



61

Dava destek danigmanlari, yukaridaki hususlarda avukatlara yardimci olmaktadirlar.
S6z konusu hizmeti verirken arastirmalar1 desteklemek amaciyla egitim, bilgi, yetenek

ve tecrubelerini kullanirlar.

2.2.1. Dava Destegi ve Kovel Imtiyaz

Bir avukatin bir muhasebeciyle uzman bir danigman olarak anlagsmasi sonucu
muhasebeci ile hukuk firmasi1 arasinda Kovel Mektubu/S6zlesme imzalanir. FBI, SEC
ve IRS vb. kurumlar tarafindan incelenen olaylarda da adli muhasebecilerle Kovel
Mektubu/S6zlesmesiyle anlasirlar (Pagano, 2005, p. 23). Kovel sézlesmesinde; hukuk
firmasi, muhasebeci ve miisteri arasindaki avukat miisteri iliskisini olusturan baslica
dort husus bulunmaktadir. Sozlesmenin igerigi firmalara gore farkliliklar icerse de

temelde bu unsurlar agsagidaki gibidir (Pagano, 2005, p. 21):

v Avukatin misteriye yasal dayanak saglamasina yardimci olabilmek amaciyla,

avukata bilgi verir.

v Yazli izin olmadan bir belge ya da kayittan ulastigi bilgileri, konusulan konulari
hi¢ kimseye sdyleyemez, herhangi bir kagit ya da belgenin incelenmesine

avukatin yazili izni olmadan izin veremez.

v' Avukata yardim edebilmek amaciyla avukatin isteyebilecegi tiim ¢alisma

kagitlarini ve kayitlar gizli tutar.

v" Kovel sbzlesmesinin kapsadigi belge veya kayitlarin istenilmesi durumunda

avukata bilgi verir.

Kovel imtiyazinin ortaya ¢ikis1 asagidaki gibidir:

Hukuk firmasinda ¢alisan ve miisterilerine muhasebeyle ilgili onerilerde bulunan ve
yardimer olan Kovel, eski bir IRS (Internal Revenue Service; I¢ Gelitler Servisi)
temsilcisidir. Kovel vergi kacirmasi sebebiyle IRS tarafindan incelemesi yapilan biriyle
tanismis ve goriigsmeler yapmistir. Gorlisme esnasinda miisterinin vergiye tabi gelir
beyanini ve beyanm1 géonderme amacini igeren bir 6n yazi almistir. Vergi kagakeiligi

sebebiyle acgilan davada Kovel mahkemeye cagrilmis fakat miisterisi ile arasinda gecen
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yazismalar1 ve konugmalar1 agiklamayr reddedmistir. Ayni zamanda miisterisinin
yaptig1 islemlerin etkisiyle ilgili sorular cevaplandirmamistir. Bunun iizerine mahkeme
itaatsizlik sucundan 1 yil hapis cezasi vermistir. Temyiz mahkemesi itaatsizlik sugunu
iptal etmistir. Mahkemeden, bir muhasebecinin bir avukatin temsilcisi olarak
mahkemede bulunabilecegini ve mahkemede konusma zorunlulugu olmadigma dair
karar ¢ikmistir. Ayrica “modern hayatin getirdigi karmasa i¢inde avukatlarin; telefon
operatorii, sekreter, asistan ve buna benzer kisilerin yardimmi alarak calisabilir”
seklinde mahkeme karar1 ¢ikmistir (Pacini ve digerleri, 2005, p. 155). Bu karardan yola
cikarak avukatlar, dava destek danigsmanlari ile mahkemeden Once toplantilar yaparak
goriislerini alabilirler. Goriislerden yola ¢ikarak deliller analiz edilip yorumlanarak
savunma kararlarina ulagmaktadirlar (Rosen, 2006, p. 257). Bu savunma kararlari
mahkemeye sunulmaktadir. Mahkeme siirecinde dava destek danigsmanlar1t Kovel
Imtiyazin1 gerekce gostererek aciklama yapmama hakkini kullanabilirler. Ayrica hakim
ya da savcilar mahkeme esnasinda dava destek danigmanin sahitlik yapmasi hususunda
zorlayamamaktadirlar. Boyle bir imtiyazdan faydalanabilmek icin muhasebeci ve

avukat arasinda bir sézlesme imzalanmalidir (Bayrak, 2016, s. 69).

2.2.1.1. imtiyazin Belgelendirilmesi

Kovel kurali geregi, avukat adli muhasebecinin mahkemede uzman tanik olarak
bulunmasint saglayamaz sadece danismanlik hizmeti alir. Avukat ve muhasebeci
arasinda sadece danigmanlik anlagmasi yapildiginda hukuk firmasi ile muhasebeci
arasinda Kovel Mektubu/S6zlesmesi imzalanir. Boylece avukat ile miisteri arasindaki
iligki dava destek danismanlig1 ile miisteri iliskisine doniisiir (Sahin, 2011, s. 55). Kovel
Imtiyaz1 da baslamis olur. Ayrica Kovel Imtiyazi mahkemede adli muhasebecinin

taniklik yapma yilikiimliiliigiinii kaldirmaktadir (Bayrak, 2016, s. 69).

Muhasebe ve finansal konularda tavsiye almak amaciyla Kovel mektubu/s6zlesmesi
imzalanir. Kovel Sozlesmesi farkli hususlarda gegersizdir. Kovel soézlesmesi
cercevesinde Oneri istenecek konular su sekilde siralanabilir: Sivil ya da kriminal vergi
ihlalleri, i¢ sorusturmalar, beyaz yaka suglari, yolsuzluktan kaynaklanan zararlarin
O0denmesi, ortaklik anlagmazliklari, kar kayiplarinin tazmini, sirket evlilikleri,

profesyonel yardim, ticari zararlarin tespiti. Ayrica genel kabul gdrmiis muhasebe
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ilkeleri ve genel kabul gérmiis muhasebe standartlar1 ile ilgili konularda Oneriler

almabilir (Akyel, 2009, s. 144).

2.2.2. Muhasebe Davalarinda Dava Destek Damismanhgi

Muhasebe davasi i¢in secilen dava destek danigsmani ile goriisiilerek davanin
gerektirdigi kosullar ve dava icin Odenecek {icret belirlenir. Gorligme sonrasinda
avukatla muhasebeci arasinda bir sézlesme imzalanir ve adli inceleme siireci baslar
(Giilten ve Kocaer, 2011, s. 17). Bu siliregcte ¢ogunlukla ekonomik kayiplar ve ticari
suglar ele alinmaktadir. Ornegin, herhangi bir ihmal veya ihlal sonucunda meydana
gelen maddi zararin hesaplanmasi, tacirler arasinda yapilmis olan sézlesmeye uygun
davranilmamasi gibi konularda dava destek danigsmanligi hizmeti verilmektedir
(Karacan, 2012, s. 113). Muhasebe davalariyla ilgili dava destegi ve tavsiyelerine

ornekler asagidaki gibi siralanabilir (Heitger, 2008, p. 565):

v' Muhasebe ve finans islemleriyle ilgili davalarin mahiyetini ve etkilerinin

anlagilmasina katki saglamak,

v’ Davalarda avukatlara yardimci olabilmek i¢in muhasebe ve finansla ilgili

sorular1 cevaplamak,

v' Coziim goriismelerinde muhasebe ve finansman konularinda avukata

danigmanlik hizmeti vermek,

v Isletmelerin iflas siireglerinde muhasebe konusunda avukata yardimci olarak alt
metinleri hazirlamak ve temyizin konusu olabilecek muhasebe olaylarinda

danismanlik yapmaktir.

Dava destek danmismanlari bu hizmetlerle muhasebe davalarinda avukatlarin isini

kolaylastirmaktadir.

2.3. Uzman Tamkhk

Uzman tamklik Ingilizce’de “expert witnessing” olarak ifade edilmektedir. Uzman
taniklik faaliyeti, karmasik ekonomik ve finansal igerikli davalarin agikliga

kavusturulmasi amaciyla uzmanlardan yardim alimmasidir (Sahin, 2011, s. 56). Uzman
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tanik, bir uzmanin kendi uzmanlik alaniyla ilgili davalarda bilimsel aragtirmalar yoluyla
ulastig1 verileri gorsel araglar ve belgeler aracilifiyla mahkemede sunar (Yiicel, 2011, s.
68). Adli merciler adli muhasebecilerden;, muhasebecilik, idari veya islem
dolandiriciligl, miilk hirsizligi, sigorta hileleri veya kazang i¢in kundaklama, fonlarin
kotiiye kullanimu, hileli talep, riisvet, yolsuzluk, zimmete para gegirme, vergi kacirma,
finansal suglar, marka ihlalleri, uygunsuz muhasebe islemleri, diger ticari davalar,
kanunun ylirtirlige konmasina, takibine ve dava destek danismanliginda oldugu gibi
medeni ya da cezai hatalarda iddia ve savunma tarafi i¢in uzman tanik olarak

yararlanmaktadirlar (Sahin, 2011, s. 56).

AICPA’na gore uzman tanik, bir konuyla ilgili bilimsel, teknik ya da ozel bir fikir
verme veya bir konunun agiklia kavugmasia yardimci olacak gerekli bilgi, egitim,
tecriibe ve yetenege sahip olan kisidir. Bagka bir ifadeyle uzman tanik, davaya konu
olmus ticari ve mali konularda uzmanlig1 olan kisi olarak degerlendirilmektedir. Adli
muhasebeciyi avukat veya hakim uzman goriisii almak amaciyla durusmaya cagirabilir.
Bir adli muhasebeci uzman taniklik hizmetiyle hakimlere, avukatlara ve jiiri iiyelerine
davaya konu olmus olayla ilgili yorum yapilmasia yardimci olmak amaciyla teknik
bilgiler verir. Uzman taniklik adli muhasebeciligin uygulama alanlar1 i¢cinde 6nemli bir
yere sahiptir. Ciinkii mahkemeye intikal eden toplumsal olaylarin dogru bir sekilde

sonuclandirilmasina katki saglar (Toraman ve digerleri, 2009, s. 43).

Adli muhasebeci uzman tanik olarak, inceledigi davayla ilgili gereken arastirmalari
yaparak veriler elde eder. Elde ettigi verilerden yola ¢ikarak bir sonuca ulagmaya calisir
ve ortaya cikardigi sonucu, uzman fikirlerini mahkemede, duygusalliktan ve
subjektiflikten uzak, sakin bir sekilde sunar. Uzman taniklikta, bu sorumluluklar yerine
getirilirken bagimsiz, tarafsiz ve objektif olmanin yaninda teknik konular1 6gretici bir
sekilde ve acgik bir dille sunmak en Onemli noktalardan biridir. Ciinkii bu asamada
uzmanin gorlisii karar1 kesinlestirebilir (Sahin, 2011, s. 57). Uzman tanikta olmasi

gereken ozelliklere asagida yer verilmistir (Altinsoy, 2011, s. 90):
v Uzman olarak nitelendirilebilecek 6zelliklere sahip olmak,
v Ifadesini saglam bir temele dayandirmak,

v Giivenilir ve tutarli bir ifade vermek,
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v' Herkes tarafindan kabul edilmis teori ve yontemler kullanmak.

ABD’de uzman taniklarin diisiinerek, ¢ikarim ve tanimlama yaparak ifade vermeleri
yasaklanmistir. Gergekten bildikleri dahilinde, alt1 duyularina (gérme, isitme, dokunma,
tat alma, koklama, hissetme) dayanarak ifade verebilmektedirler. Fakat bu durumun
istisnalar1 da vardir. Uzman taniklarin bildigi baz1 seyler algilariyla ilgilidir. Ornegin
kisinin kilosunu, yasini veya boyunu tahmin etme; hareket halindeki bir aracin hizini
tahmin etme gibi. Bu sebeple bir uzman hangi konularda nitelik kazanmis ise ona uygun
uzmanlhiginin bulundugu alanda goriistini bildirebilmektedir. Uzman tami@in ifadesi
hakimin ve avukatlarin bilimsel, teknik bilgi veya uzmanlik bilgisini anlamas1 amaciyla
mahkemede sundugu delildir ve adli muhasebecinin vermis oldugu bu ifade

mahkemedeki islevinin son agsamasidir (Kuloglu, 2007, ss. 18-19).

2.3.1. Mahkeme Oncesi ve Mahkeme Esnasinda Uzman Tamk’in Yapmasi

Gerekenler

Adli muhasebeciler, avukatlar ve hukuk calisanlar1 arasindaki iliskileri diizenleyen
hukuki siirecler, uzmanlarin ve uzman ifadelerinin belirlenmesini kapsar. Bu siire¢ dava
oncesi yasanir ve delil toplamak i¢in bilgilerin derlenip toparlanmasi asamasinda adli
muhasebeci devreye girer. Adli muhasebecinin uzman tanik olarak gorevi, kendi
goriislerini ve gergeklerin ifade edilmesini saglamaktir (Lawrence, 1995, p. 1115, akt.
Akyel, 2009, s. 159). Mahkeme sirasinda uzman tanik her iki tarafta olusan soru

isaretlerinin giderilmesinde etkin rol oynamaktadir (Sahin, 2011, ss. 57-58).

Uzman tanigin iizerine diisen gorevler asagidaki gibidir (Robert, 1999, pp. 7-10, akt.
Bozkurt, 2000, s. 59):

v" Davayla ilgili gerekli inceleme ve arastirma yaparak veriler elde etmek,
v' Topladig1 verilerden yola ¢ikarak bir kaniya ulagsmak
v' Goriigtinii mahkemede esnasinda aydinlatici ve 6gretici bir dille sunmak.

Uzman tanik yukarida belirtilen gorevler dogrultusunda davayla ilgili tiim ayrintilar

titizlikle incelemeli ve goriisiinii mahkemede tarafsiz bir sekilde sunmalidir.
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2.3.1.1. Mahkeme Oncesi Hazirhk

Uzman tanik denetcilere, miifettiglere, adli makamlara, avukatlara destek olabilmek i¢in
dava ve sorusturma ile ilgili muhasebe kayitlarina, ifadelere, ses kayitlarina, bilgisayar
kayitlarmma ve diger maddi dokiimanlara hakim olmalidir. Dosya ile ilgili ayrintili
bilgiye sahip olmali ve kayda deger bulgular1 6zellikle belirtmelidir. Ihtiya¢c duyulmasi
durumunda sorusturmanin derinlestirilmesini talep edebilir. Gorevlendirilmesi

mahkemece veya karsit taraflarin anlagmasiyla olabilir (Kuloglu, 2007, s. 18).

Uzman taniklar olayin tespitine yonelik olduke¢a yiiksek bilgiye sahiptir. Uzman taniklar
tarafindan var olan ve ihtiya¢ duyulan belgelerin tespit edilmesiyle karsi tarafin
savunmas1 daha kolay ciiriitiilebilmektedir. Uzman taniklarin tespit ettikleri birkag
belgenin varlig1 veya yoklugu, davanin gidisinde énemli rol oynamaktadir (Sahin, 2011,

s. 58).

2.3.1.2. Mahkeme Sirasinda

Mahkeme sirasinda dogrudan sorgu ve ¢apraz sorgu olmak iizere iki tiir sorgu yontemi

vardir.

Dogrudan Sorgu

Durusma sirasinda oncelikle iddia ya da savunma makaminin dogrudan kendi tanigina
yaptig1 sorgudur. Dogrudan sorguda amag; taniga olaya iliskin bilgisini anlatmasini
saglayacak sorular yoneltmektir. Sorgunun 6nceden iyi kurgulanmasi dogrudan sorguyu
basarili kilar. Uzman tanik dogrudan sorgulamada anlatimini ve fikirlerini destelemek
icin birtakim araglar kullanabilir. Akademik tezler, makaleler, fotograf, grafik gibi.
Dogrudan sorguda amag, avukati daha geri planda tutup uzman tanigr 6n plana

cikarmaktir (Sahin, 2011, s. 59).

Capraz Sorgu

Capraz sorgulama uzman tanigin tezinin ciiriitiilmesi tehlikesi agisindan yargilamanin
en zor kismidir. Capraz sorguda karsi tarafin avukati; uzman tanmigin verdigi ifadenin
Ooneminin azaltilmasini, birtakim varsayimlarla uzman tani@in karsi tarafin goriisiinii
destekler duruma getirmeyi ayrica uzman gorisiine saldirt, uzman raporunun,

gorlisiiniin ve uzmanin eksik oldugu yonlerin ortaya ¢ikarilmasi, uzman tanigin
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kredibilitesini' agindirmay1 amaglamaktadir. Uzman tamk kars: tarafin kendisini tuzaga
diisiirmek ve sikistirmak i¢in sorabilecegi sorular1 6nceden kestirmeye caligmali fakat
bunu yaparken de mevcut sorulara gerekli cevabi verebilmelidir. Kars1 tarafin
hukuk¢usunun asil amaci ¢apraz sorgudan yararlanabilecek sonu¢ c¢ikarmaktir. Karsi
tarafin hukuk¢usu bunu saglayabilmek ic¢in seri bir sekilde kisa ve cevabimi bildigi
sorulart sorar. Karsi taraf hukukgusu uzman tanigin kontroliinii psikolojik yonden ele

almaya calisir (Sahin, 2011, s. 59).
Uzman taniklarin ifade verirken 6zen gostermeleri gereken temel ilkeler asagidaki
gibidir (Akyel, 2009, s. 161):
v Gergegi sOylemek,
v" Odaklanmak ve konsantre olmak,
v" Konuyu siirekli degistirmemek,
v" Soruyu dinlemek ve cevaplandirmak,
v’ Ifade alan veya ¢apraz sorgulama yapan avukata sayg1 gostermek,
v Net ifadelerde bulunmak,
v Profesyonel standartlara sahip olmak,
v' ltirazlar1 dinlemek,
v" Tahminde bulunmamak, spekiilasyon yapmamak,
v" Tam anlamiyla hazirlanmaktir.

Uzman tanik mahkeme sirasinda bu ilkelere uygun davranarak gorevini yerine

getirmelidir.

! Uzmanm kredibilitesinin sarsilmasi, verdigi ifade ile mahkeme karsisinda tanikliginin gegersiz olmasini
saglamaktir. Bu ancak uzman tanigin gegmiste ya da halen ¢ok fazla dnyargili hareket ettigi, riigvet aldig,
sabikali oldugu, ahlaki olmayan hareketlerde bulundugu, niteliklerini abarttifinin ve tutarsiz ifadeler
verdiginin gosterilmesi ile olur.
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2.3.2. Uzman Taniklarin Sahip Olmasi Gereken Ozellikler

Egitim, bilgi, yetenek gibi hususlarin yani sira kanuni bir ¢ergevede dogrular1 ortaya
cikarmak ve miisterilere-avukatlara danigsmanlik verebilmek igin profesyonel tecriibeye
sahip olmak gereklidir. Bunun yani sira adli muhasebecinin lisanslari/sertifikalari, aldigi
odiiller, yaymlanmis kitap ve makaleleri, teknik egitim becerileri, sivil toplum
kurumlarindaki gorevlerinin olmasi istenilen bir durumdur. Ayrica sahip oldugu bu

ozellikler gorevlendirilmesinde etkilidir (Sahin, 2011, s. 60).

Uzmanlik anlayisina sahip bir uzman tanik tavsiye ve gorilislerini bagimsiz ve objektif
bir sekilde sunmalidir. Uzman taniklar farkli taraflarda olsalar bile muhasebe, finans
veya vergiyle ilgili sorunlarda ayni bilgileri incelerler dolayisiyla uygulamada ve
yorumlamada goriis farkliliklar: olsa bile gergek tektir ve bu gercege gore goriislerini

sekillendirmelidirler (Sahin, 2011, s. 61).

Bir uzman tanik muhasebe, finans ve vergi kanunlan ile ilgili davalarda, yabanci
kavramlari, teknik terim ve kelimeleri anlasilir bir sekilde ifade etmelidir. Uzman tanik
ifadesinin anlagilir bir dilde olabilmesi i¢in teknik terimleri kullanmaktan kag¢inmali
diger taraftan ise inandirici, ikna edici ve akilda kalici olmasi agisindan da teknik
terimleri kullanmalidir. Bu iki husus arasindaki dengeyi iyi saglayabilmelidir (Sahin,

2011, s. 61).

Bir uzman tanikta olmasi gereken 6zellikler asagidaki gibidir (Yiicel, 2011, 71);

v' Mesleginde uzman oldugunu gosterir nitelikte yetkili bir kurulus tarafindan

verilen bir belge ya da sertifikaya sahip olmasi,
v En az lisans diplomasinin bulunmasi,
v Alaniyla ilgili yaz1 veya yayinlarinin bulunmasi,
v llgili alanda egitmenlik ya da danismanlik deneyiminin bulunmast,
v Meslek odalarina kayitli olmast,

v Benzer davalara iliskin tecriibesinin olmasi.
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Adli muhasebecilerin bu 6zellikleri yaninda egitimleri, tecriibeleri ve 6zel bilgilerinin
yaninda kisilik o6zellikleri de dava siirecinde olduk¢a Onemli bir yere sahiptir. Bu
sebepten bir adli muhasebecinin uzman taniklikta basar1 elde edebilmesi igin su

Ozellikleri tasimasi gerekir (Yiicel, 2011, s. 71):

v" Ekip ¢aligmasina yatkinlik,

v' Diiriistliik ve giivenilirlik,

v Meslek ahlakina sahip olmak,

v Mesleki itibar ve tanimmislik,

v Gegmis gorevlerin kalitesi ve zamani iyi kullanma,
v Teknik terimleri agiklama yetenegi,

v Algakgondllilik,

v Sogukkanlilik,

v" Giiglii bir hafizaya sahip olmak,

v lletisim becerilerinin yiiksek olmasi.

Adli muhasebeci ile erken anlagma yapilmast mahkemede uzman tanik olarak verimli
olabilmesi i¢in dnemlidir. Davadan 6nce adli muhasebeciyle yapilan sézlesme, taraflara
vakit kazandirmanin yaninda maddi kazan¢g da saglamaktadir. Ayrica adli
muhasebecinin igini iyi yapip yapmayacaginin fark edilebilmesi ig¢in ve ihtiyag
duyulmasi durumunda yeni bir adli muhasebeci ile anlasilabilmesi igin siire sikintisi

yasanmamaktadir (Telpner, 2003, p. 3, akt. Yiicel, 2011, s. 72).

2.3.3. Bilirkisilik Kavram

IIk kayitlara Babil Krali Hammurabi Kanunlarinda rastlanan, Roma Hukukunda
“formula usulii” doneminde “bilirkisi hakim” olarak adlandirilan, Avrupa Hukukunda
“Justizrat” adiyla, ortacag Italyasinda “Des Perites” adiyla, Osmanli Devletinde “ehl-i

hibre”, “suhudu’l-hal”, “ehl-i vukuf”, “erbab-i vukuf”, “ehl-i ilim” vb. kavramlarla
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karsimza ¢ikan, Ingilizce ve Fransizca da “expert”, Latincede “artis peritus” denilen
bilirkisilik; belli bir konuda uzmanlagsmis ve bir uyusmazligi ortadan kaldirmak ig¢in
miiracaat edilen kisidir (Tastan, 2018, s. 571). Ozetle delillere dayanan bir hususta sahip
oldugu uzmanlik nedeniyle, hakime destekte gorevli kimselere verilen isimdir (Giines,

2013, s. 329).

Kisaca bilirkisi, ihtiya¢ duyulan konuda uzmanliga sahip olan, uzmanligina giiven
duyulan ve uzmanlik bilgisini yansiz olarak agiklama iradesini bulunduran kisi olarak
ifade edilebilir. Bilirkisilik kavraminda iizerinde durulmasi gereken nokta her doktorun,
mimarin, miithendisin, arkeologun, tasarimci veya mali miisavirin meslegi sebebiyle
uzman olarak degerlendirilmemesidir. Hi¢ siliphesiz ki, bireyler meslekleriyle ilgili pek
cok bilgiye sahiptirler. Fakat bilirkisi olmak i¢in bireylerin meslek sahibi olmas1 yeterli
olmamaktadir. Meslek sahibi bireylerin bilirkisi sayilabilmeleri i¢in baz1 alanlarda 6zel

bilgilere sahip olmalar1 gerekir (Tastan, 2018, s. 574).

Adli muhasebeciler faaliyetlerini tiim diinyada kanuni diizenlemeler kapsaminda
siirdiirmek zorundadirlar. Fakat {ilkemizde adli muhasebecilik ile ilgili heniiz herhangi
bir yasal diizenleme yoktur. Adli muhasebecilik faaliyet alanlari kapsaminda ele
aldigimiz “dava destek danigmanlig1” ile “uzman taniklik”, iilkemizde gerek yasal
zeminin eksikligi gerekse adli muhasebecilik mesleginin heniiz gelismekte oldugu
glinimiizde yasal zeminde “bilirkisilik” araciligiyla yapilmaya calisiimaktadir

(Altinsoy, 2011, s. 92).

Bilirkisilik kurumu, taraflar arasindaki anlagmazliklari gidermek igin hakimin dava
konusu ile ilgili bilgi sahibi olmadig1 durumlarda gerekli bilgiyi ortaya koymak adina
olusturulmustur. Bu kavram, farkli alanlarda gesitli sekillerde tanimlanmistir. Ceza
Muhakemesi Kanununun 63. maddesine ve Hukuk Usulii Muhakemeleri Kanunun ise
275. maddesine gore bilirkisi, 6zel ya da teknik bilgilerle coziilebilecek olaylarda

basvurulan kisidir ve hakimin sahip oldugu genel ve hukuki bilgilerle sonuca ulasilabilir

ise bilirkisiye basvurulmaz (http://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/5.3.1086.pdf,
15.04.2019). Bu hiikiimler g¢ercevesinde, bilirkisi, hakimin sahip oldugu bilgilerle
¢ozemedigi durumlarda ve hakim tarafindan gorevlendirilmesi halinde inceleme
yaparak elde ettigi sonucu “Bilirkisi Raporu” ile sunar. Bu agidan bilirkisi, kanun
hiikiimlerinde de ifade edildigi gibi hakimin “uzman damgmani” niteligindedir (Ozkol,

2005, s. 92).
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Tiirkiye’de davalarda yeterli diizeyde muhasebe destegi saglanamamakta bu baglamda
bilirkisilik hizmeti de zayif kalmaktadir (Toraman ve dig., 2009, s. 46). Davalarin
cogunda bilirkisi olarak secilen kisilerin arastirma yapacaklar1 konularla ilgili yeterli
deneyime ve bilgiye sahip olmadiklar1 goriilmektedir. Ayrica diizenledikleri raporlarla
yargly1l da yanilgiya diisiirebildikleri gozlenmektedir (Altinsoy, 2011, s. 93). Hakimler
bilirkisilik talebinde bulunurken genel muhasebe, maliyet muhasebesi, denetim vs. gibi
0zel uzmanlik alani belirtmeden daha genel ifadeler kullanmaktadirlar. Bu durumda,
secilen bilirkisinin dava konusundan farkli bir alanda uzman olmas1 nedeniyle bilirkisi

raporlarinin tatminkar sonucun alinmasini engellemektedir (Kaya, 2005, s. 60).

Bunun yaninda tilkemizde uzmanlik alanlarina gore bilirkisilerin dogru se¢imi, bilirkisi
ticretlendirme sistemi, se¢imlerin bir kurum veya kurul yerine bizzat hakimler
tarafindan yapilmasi gibi bir¢ok sorun bu kurum iglerligine golge diisiirerek davalarda
saglikli bir arastirma ve sorusturma siirecinin gerceklestirilememesine, davalarin
siirelerinin uzamasin1 kapsayacak bir¢ok sorunun olusmasina neden olmaktadir.
Diinyada oldugu gibi iilkemizde de uygulama alani bulacak olan adli muhasebecilik
meslegi karsilasilan sorunlar azaltabilecek niteliktedir. Adli muhasebecilerin dava
destegi ve uzman taniklik gorevlerini bilirkisilerden daha etkin bir sekilde
gerceklestirebilecegi agiktir. Ciinkii bilirkisi olarak nitelendirilen uzman, uzmanlik
alaninda fakat kendi gorevi disinda gorev yiiklenmektedir. Bu durum, uzmanin
zamanini kendi isi disinda bir baska is i¢in ayirmasi anlamma gelmektedir. (Ozkol,

2005, s. 70).

Bilirkisilikte de diger mesleki faaliyetlerde oldugu gibi, bu gorevi yapacak kisilerin
tasimasi gereken birtakim Ozellikler bulunmaktadir. Bunlar, tarafsizlik, diirtstliik,

uzman ya da ehliyetli olma seklinde siralanabilir (Altinsoy, 2011, s. 93).

Hakim inceledigi davada sahip oldugu genel ve hukuki bilgisi ile ¢ozemeyecegi
hususlarda, o hususta uzmanlig1 olan bireyi bilirkisi olarak atayip onun hazirladigi
rapordan yola ¢ikarak davayr sonuca ulastirmaya g¢alisacaktir (Kumkale, 2005, s. 1).
Bilirkisi de kendi uzmanlik alani ¢ergevesinde hakimin karar vermesine yardimci
olacagi i¢in gorevlendirilecek bilirkisinin alaninda gergekten ehil olmasi zorunludur
(Akyel, 2009, s. 198). Davayla ilgili olarak bilirkisinin bilgisine bagvurulacak konunun
hangi uzmanlik alanina girdiginin dogru bir sekilde tespiti saglikli bilgilere ulagilmasini

saglayacaktir (Ozkol, 2005, s. 72).
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Bilirkisilerin sahip olduklar1 6zel ve teknik bilgiler disinda tasimalar1 gereken bir diger
onemli Ozellik ise tarafsiz olabilmeleridir. Bilirkisi, hakim gibi hi¢bir etki altinda
kalmadan, tarafsiz bir sekilde konuyla ilgili bilgi ve fikirlerini mahkemeye sunmalidir.
Tarafsizlik ilkesinde en 6nemli noktalardan biri, bilirkisi ile davanin taraflar1 arasinda
akrabalik olup olmadig1 veya c¢ikar iliskisinin bulunup bulunmadigi hususudur. Mali
miisavir veya yeminli mali miisavir olan kisiler, gorevleri geregi pek c¢ok kisiyle uzun
siire iletisimde olmaktadirlar. Bu nedenle mahkeme tarafindan atanan bilirkisiler ile
davayla iligkisi olan kisiler arasinda ge¢cmiste veya halen devam eden bir ¢ikar
iligkisinin olup olmadig1 kontrol edilmelidir. Boyle bir durum séz konusu ise nedeni
mahkemeye agiklanarak dosyadan g¢ekilmek en dogru davranis olacaktir (Kumkale,

2005, s. 2).

Bilirkisi bir davada yer alan tiim taraflar gibi gerceklerin ortaya ¢ikarilabilmesi adina
diiriistliigiinii korumal1 ve bilgisini higbir etki altinda kalmadan paylasabilmelidir.
Diiriistliik, adaletin saglanmasina katkisi olan kisiler i¢in vazgegilmeyecek bir erdemdir.
Bu baglamda bilirkisi tarafindan hazirlanacak olan rapor higbir etki altinda kalinmadan

hazirlanmalidir (Akyel, 2009, s. 94).

2.3.4. Uzman Tanik ile Bilirkisilik Arasindaki Benzerlikler ve Farklar

Birbirinin yerine kullanilan uzman tanik ile bilirkisilik kavramlari ¢ogu zaman dogru
kullanildig: diisiiniilse de aslinda birbirinden farkli kavramlardir. Bu iki kavram farkl
olmalarina ragmen uzman tanik da bilirkisi de goriis ve beyanlarini bildirirler. Bu goriis
ve beyanlar “takdiri” degerde oldugundan dolayr hakim icin baglayicilifi yoktur
(Deryal, 2004, s. 24). Hakim dilerse bu beyanlar hi¢ dikkate almayabilir dilerse de bu
beyanlar yardimiyla davay1 sonug¢landirabilir (Bayrak, 2016, s. 74).

Bilirkisi ile uzman tanik arasinda 6nemli farkliliklar vardir. Bilirkisi mesleki uzmanlik
bilgisi g¢er¢evesinde ve bilimsel deger tasiyan arastirma sonucunu ortaya koyarken
uzman tanik davayla ilgili gézlemlerini anlatir (Deryal, 2004, s. 24). 5271 sayil1 Ceza
Muhakemesi Kanunu, 1412 sayili Ceza Muhakemesi Kanunu’nda (m.66) 6zel veya
teknik bilgi gerektiren konularin yani sira “uzmanlik” gerektiren konularda da bilirkisi
atamasini agikca diizenleyerek (m.63/1); bilirkisiligin uzmanlik alaninin alt1 ¢izilmistir
(Deryal, 2010, s. 61). Bu kanun maddelerinde de anlagilacag iizere bilirkisinin mesleki

bir uzmanliga sahip olmasi gerekliliginin {izerinde durulmustur.



UCUNCU BOLUM
ADLI MUHASEBECILIK MESLEGI VE KAYSERI’DEKI
MESLEK MENSUPLARININ ADLI MUHASEBECILIK ALGISI
UZERINE BiR ARASTIRMA

3.1. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmada, iilkemizde tam anlamiyla uygulamasi bulunmayan, hile ve yolsuzluklar
ortaya ¢ikarmada etkili olan adli muhasebe ve adli muhasebe meslegi ele alinmistir. Bu
dogrultuda adli muhasebe ve adli muhasebe mesleginin 6nemi ve bilinirligini, Kayseri
SMMMO’ya kayitlh muhasebe meslek mensuplarimin algilartyla degerlendirilmesi

amaglanmustir.

3.2. Arastirmanin Evreni ve On Calismasi

Arastirmanin  evrenini Kayseri SMMMO’ya kayith bulunan muhasebe meslek
mensuplart olusturmaktadir. Kayseri Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi

verilerine gore 2018 yilinda Kayseri’de toplam 1520 iiye ve 385 stajyer bulunmaktadir.

Anket caligmasinda, Kayseri SMMMO’ya kayitli olan meslek mensuplarina e-mail
yoluyla ve yiiz yiize goriismeler yaparak ulasilmistir. Internet {izerinden 37 kisiye, yiiz
ylize goriisme ile de 173 kisiye ulasilmis olup toplam da 210 kisiye ulasilmigtir. Anket
verilerinin toplanma siirecine 01.04.2019 tarihinde baslanmis ve 20.05.2019 tarihinde

tamamlanmistir.

3.3. Arastirmanin Kapsam Ve Yontemi

Aragtirmada kullanilan anket sorulari Nurten Bayrak, (2016) “Adli Muhasebecilik
Meslegi Ve Tiirkiye'de Uygulanabilirliginin Tespitine Yonelik Bir Arastirma”, Nigde
Universitesi ve Ziibeyde Kaya, (2013) “Adli Muhasebecilik Kavrami Farkindalig::
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Tiirkiye'de Muhasebe Meslek Mensuplar1 Uzerine Bir Arastirma” tez ¢alismalarindaki
anket sorularindan faydalanilarak hazirlanmigtir.  Anket formu 3  bdliimden
olugmaktadir. Birinci bolim 6 sorudan olusmakta muhasebe meslek mensuplarinin
demografik bilgileri 6l¢iilmektedir. Ikinci bélimde muhasebe meslek mensuplarinin
adli muhasebecilik farkindaliklar1 6l¢tilmeye ¢alisilmis olup dortlii likert 6lgegi seklinde
4 sorudan olusmaktadir. Ugiincii boliimde ise muhasebe meslek mensuplarmin algilarin
O0lcmeye yonelik sorular sorulmakta olup besli likert 6lgegi seklinde toplamda 34
sorudan olusmaktadir. Anket calismasindan elde edilen veriler SPSS 22 programina
girilmistir. Bu programda gilivenirlik analizi, normallik ve korelasyon testi, frekans
dagilimi, tek yonli ANOVA (One Way ANOVA-Anal testi), T-testi gibi istatistiki
yontemler kullanilmistir. Bu yontemlerle veriler analiz edilerek tablolar halinde

sunulmus ve yorumlanmistir.

3.4. Arastirmanin Simirhihiklar

Bu arastirmada veri toplama amacma uygun olarak hazirlanan 6 soru arastirmanin
ornekleminde bulunan muhasebe meslek mensuplarinin kisisel 6zelliklerini belirlemeye
yonelik kapali uglu sorudan olusmaktadir. 38 soru ise konunun farkindaligini ve
muhasebe meslek mensuplarinin algi diizeylerini 6l¢meye yonelik dortlii ve besli likert
Olcekli toplam 44 soruluk bir anket kullanilmistir. Arastirma verileri yapilan anket

calismasindan elde edilen bilgilerle sinirhidir.

3.5. Arastirmanin Modeli

Arastirmada tanimlayici aragtirma modeli kullanilmistir. Tanimlayici arastirma; bir
sorunla ilgili olaylari, degiskenleri ve degiskenler arasindaki iliskileri tanimlamaya
yonelik yapilan arastirma modelidir. (Ural ve Kilig, 2005, s. 18). Ayrica genel tarama
modeli de kullanilmistir. Tarama modelleri, gecmiste veya mevcut durumu oldugu
haliyle betimleyen arastirma modelidir. Genel tarama modeli ise evrenle ilgili bir
yargtya ulasmak maksadiyla evrenin tamami veya evrenden alinacak bir grup 6rnek ya

da 6rneklem {izerinde yapilan taramadir (Karasar, 2003, s. 87).



3.6. Arastirmanin Sonuclari ve Degerlendirilmesi

Arastirmada kullanilan istatistiki yontemler ve ulasilan sonuglar asagida tablolar halinde

sunulmustur.

3.6.1.Frekans Dagiliminin Sonuclar1 ve Degerlendirilmesi

Bu ¢alismada ankete katilan Kayseri ilinde bulunan 210 muhasebe meslek mensuplarina
giivenirlik testi uygulanmistir. Giivenirlik katsayis1 olan Cronbach Alpha 0,824

cikmigtir. Gilivenirlik katsayis1 0.80’den biiyiikk oldugu i¢in bu anket calismasinin

oldukga giivenilir oldugu soylenebilir (Kayis, 2016, s. 405).

Tablo 3.1. Giivenirlik Katsaytst

Cronbach's Alpha

Soru Sayis1

,824

38

Kayseri’de 63’1 stajyer SM, 140’1t SMMM, 3’ii YMM ve 4’li denet¢i olmak iizere

toplamda 210 meslek mensubuna anket uygulanmistir. Anket ¢calismasindan elde edilen

veriler asagida agiklanmistir.
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Tablo 3. 2. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Demografik Ozelliklerini Gésteren
Frekans Tablosu

Cinsiyet Kisi Sayis1 Dagilim %
Kadin 55 73,8
Erkek 155 26,2

Yas Kisi Sayisi Dagihm %
20-30 64 30,5
31-45 114 54,3

46 ve lizeri 32 15,2
Egitim Kisi Sayis1 Dagilim %

Lise 3 1,4

Onlisans 6 2,9
Lisans 185 88,1

Lisanststi 16 7,6
Unvan Kisi Sayis1 Dagilim %
Stajyer SM 63 30

SMMM 140 66,7
YMM 3 1,4

Denetci 4 1,9

Deneyim Kisi Sayis1 Dagilim %

1-10 111 52,9
11-25 83 39,5

25 ve lzeri 16 7,6
Calisma Durumu Kisi Sayis1 Dagilim %

Bagimlh 111 52,9

Bagimsiz 99 47,1

Tablo 3.2°de goriilecegi iizere ankete katilan muhasebe meslek mensuplarinin %73,8’1
erkek, %26,2’1 kadin, %30,5’inin yas1 20-30, %54,3’iiniin yas1 31-45, %15,2’sinin yas1
46 ve lzeri, %1.4’lniin egitim diizeyi lise, %2,9’unun egitim diizeyi Onlisans,
%88,1°nin egitim diizeyi lisans, %7,6’sinin egitim diizeyi lisansiistii, %30°u stajyer SM,
%66,7’si  Serbest Muhasebeci Mali Miisavir, %1,4’i ' YMM, %1,9’u denetci,
%352,9’unun deneyim yilt 1-10 y1l, %39,5’inin deneyim yili 11-25, %7,6’sinin deneyim

yil1 25 ve lizeri, %47,1°1 bagimsiz calisan, %52,9’u ise bagimli ¢alisandir.
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Normallik Testi

Istatistiksel olarak normal dagilima uyma birgok istatiksel testin &n sartidir. Pek cok
istatistiksel analizin 6n sart1 verilerin normal dagilima uymasi veya normal dagilima
yakin olmasi gerekmektedir. Verilerin dagiliminin normal dagilima uyup uymadigi
gorsel veya matematiksel olarak test edilebilir. Gorsel testte, gorsel grafiklerle 6rnegin
Histogram veya detrended normallik grafigi normallik testi yapilirken, matematiksel

testler Komolgov Smirnov veya Shapiro Wilks testidir

(http://content.lms.sabis.sakarya.edu.tr/Uploads/68595/34748/b%C3%B61%C3%BCm _
7_hipotez_testleri.docx, 01.06.2019).

Tablo 3. 3. Normallik Testi Tablosu

Kolmogorov-Smirnov?® Shapiro-Wilk
Istatistik df P Istatistik df P
® 059 210 077 989 210 101

(M : Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebecilikle ile ilgili farkindalik ve algi
diizeylerini 6lgmeye yonelik sorulara verilen cevaplarin agirlikli ortalama degeri.
Yukaridaki tabloya gore "Shapiro-Wilk" testinin "p" degeri 0,05’den (0.101>0.05)
bliylik oldugu i¢in tiim gruplar i¢in “%95 giivenle veriler normal dagilimhdir”
denilebilir.

Korelasyon Testi

Korelasyon analizi iki veya daha fazla degisken arasinda bir iliskinin olup olmadigi
sayet iligki varsa bu iliskinin siddetini ortaya koyan bir istatistiki analizdir. Korelasyon
katsayist -1 ile +1 (-1 <r < +1) arasinda degisen degerler almakla birlikte, korelasyon
kat sayilarinda 0,00 ile 0,25 arasit degerin “cok zayif”, 0,26 ile 0,49 arasi degerin
“zay1f”, 0,50 ile 0,69 aras1 degerin “orta”, 0,70 ile 0,89 aras1 degerin “yiiksek™, 0,90 ile
1,00 aras1 degerin ise “¢ok yliksek oldugu ifade edilir. Korelasyon katsayisinin pozitif
olmasi degiskenler arasinda dogrusal bir iligkinin oldugunu, negatif olmasi ise ters
yonli bir iligkinin oldugunu gostermektedir (http://spssistatistik.net/spss-korelasyon-

analizi/, 01.06.2019).
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Tablo 3.4. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Adli Muhasebecilik Farkindalik
Diizeyleri ile Alg1 Diizeyleri Arasinda Iliskiyi Gosteren Korelasyon Testi

Adli Muhasebe Adliyelerin

Adli Muhasebe, Muhasebe

Mubhasebe Sistemidir Davalarinin Adliyede
Goriilmesidir
Adli Muhasebe Pearson
Bilgisi Correlation -0,105 0,139
Sig. (2-tailed) 0,128 0,044
Kisi Sayisi 210 210
Hile Denetimi Hile Denetciliginin Yapmis
Uygulamasinda Cesitli Oldugu Isleri Denetcide
Tekniklerin Bilinmesi Yapabilir
Gerekmektedir
Adli Muhasebenin | Pearson
Kullanim Correlation -0,082 0,176
Alanlarindan “Hile = -
Denetciligi” Bilgisi |2 (2-tailed) 0,236 0,011
Kisi Say1si 210 210

Dava Destek Danismanlari
Avukatlara Yardimci Olurlar

Dava Destek Danismaninin
Muhasebe Konusunda Derin
Bilgiye Sahip Olmast

Gereklidir

Adli Muhasebenin | Pearson
Kullanim Correlation 0,008 -0,010
Alanlarindan “Dava | Sig. (2-tailed) 0,904 0,883
Destek Danismant” [15<i Savist
Bilgisi §1.5ay 210 210

Tirkiye’de Bilirkisilik Bilirkisi Mahkeme

Miiessesesi Etkin Olarak Oncesinde ve Sirasinda
Islemektedir Goriis Bildirmelidir

Adli Muhasebenin | Pearson
Kullanim Correlation 0,138 0,062
Alanlarindan Sig. (2-tailed) 0,046 0,370
“Bilirkisilik Kisi Sayist
(Uzman Taniklik)” 210 210
Bilgisi

Yukaridaki tabloya gore “Adli muhasebe bilgisi” ile “Adli muhasebe adliyelerin

muhasebe sistemidir” ifadeleri arasinda -0,105 kat sayilik negatif yonlii bir iligki

oldugu, “Adli muhasebe bilgisi” ile “Adli muhasebe, muhasebe davalarinin adliyede

gorlilmesidir”

oldugu goriilmektedir.

ifadeleri arasinda 0,139 kat sayilik pozitif yonlii ¢ok zayif bir iliski
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“Adli muhasebenin kullanim alanlarindan hile denet¢iligi” ile “Hile denetimi
uygulamasinda ¢esitli tekniklerin bilinmesi gerekmektedir” ifadeleri arasinda -0,082
kat sayilik negatif yonli bir iliski oldugu, “Adli muhasebenin kullanim alanlarindan
hile denetciligi” ile “Hile denetciliginin yapmis oldugu isleri denetgide yapabilir”
ifadeleri arasinda 0,176 kat sayilik pozitif yonlii ¢ok zayif bir iliski oldugu
goriilmektedir.

“Adli muhasebenin kullanim alanlarindan “dava destek danismani” ile “Dava destek
danigsmanlar1 avukatlara yardimci olurlar” ifadeleri arasinda 0.008 kat sayilik pozitif
yonlii ¢ok zayif bir iliski oldugu, “Adli muhasebenin kullanim alanlarindan “dava
destek danigmani” ile “dava destek danigmaninin muhasebe konusunda derin bilgiye
sahip olmas1 gereklidir” ifadeleri arasinda -0,010 kat sayilik negatif yonli bir iliski
oldugu goriilmektedir.

“Adli muhasebenin kullanim alanlarindan bilirkisilik (uzman taniklik)” ile “Tiirkiye’de
bilirkisilik miiessesesi etkin olarak islemektedir” ifadeleri arasinda 0,138 kat sayilik
pozitif yonlii ¢ok zayif bir iliski oldugu, “Adli muhasebenin kullanim alanlarindan
bilirkisilik (uzman tamiklik)” ile “Bilirkisi mahkeme oncesinde ve sirasinda goriis
bildirmelidir” ifadeleri arasinda 0.062 kat sayilik pozitif yonlii ¢cok zayif bir iligki

oldugu goriilmektedir.
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Tablo 3.5. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Adli Muhasebecilik Alg:1 Diizeyleri
Arasinda Iliskiyi Gosteren Korelasyon Testi

Adli Muhasebecilik Mesleginin
Profesyonel Bir Yapiya Ulasabilmesi
I¢in Sertifikasyon Faaliyetlerinin
Ulkemizde Yetkili Kurum Veya
Kuruluslar Tarafindan Yapilmasi

Gerekecektir
Adli Muhasebecilik Konusunda | Pearson
Yapilan Egitimler Yetersizdir | Correlation 0,305
Sig. (2-tailed) 0,000
Kisi Sayist 210

Adli Muhasebenin Uygulanabilmesi I¢in
Ayri Bir Yasasimin Olmast

Gerekmektedir
Adli Muhasebecilik Mesleginin | Pearson
Uygulanabilmesi I¢in 3568 Correlation 0,314
Sayili Meslek'Yasas1 Ile . Sig. (2-tailed) 0,000
Diizenlenmesi Gerekmektedir —
Kisi Sayisi 210

Hile ve Yolsuzluklarin Tespitinde
Ulkemizdeki Denetim Faaliyetleri Yeterli

Diizeydedir
Hile Ve Yolsuzlugun Pearson
Onlenmesi i¢in Mahkeme Correlation -0,172
Tarafln'da‘ln‘ Bir Hile Sig. (2-tailed) 0.013
Denetcisinin Atanmasi Kisi Savisi
Gerekmektedir s1>ay 210

Ulkemizde Uzmanlik (Bilirkisilik)
Hizmeti Yeterli Diizeyde Oldugu Igin,
"Dava Destek Danigmanlig1" Hizmetine

Gerek Yoktur
Tirkiye’de Bilirkisilik Pearson
Miessesesi Etkin Olarak Correlation 0,227
Islemektedir Sig. (2-tailed) 0,001
N 210

Tiirkiye’de Dava Destek Danismanligina

Cok Ihtiya¢ Vardir
Dava Destek Danismaninin Pearson
Muhasebe Konusunda Derin Correlation 0,602
Bilgiye Sahip Olmas Sig. (2-tailed) 0,000
Gereklidir Kisi Sayist 210




81

Yukaridaki tabloya goére, “Adli muhasebecilik konusunda yapilan egitimler
yetersizdir.” ile “Adli muhasebecilik mesleginin profesyonel bir yapiya ulasabilmesi
icin sertifikasyon faaliyetlerinin iilkemizde yetkili kurum veya kuruluslar tarafindan
yapilmasi gerekecektir.” ifadeleri arasinda 0,305 kat sayilik pozitif yonlii zayif bir iligki
oldugu goriilmektedir.

“Adli muhasebecilik mesleginin uygulanabilmesi i¢in 3568 sayili meslek yasasi ile
diizenlenmesi gerekmektedir.” ile “Adli muhasebenin uygulanabilmesi igin ayr1 bir
yasasinin olmasi gerekmektedir.” ifadeleri arasinda 0,314 kat sayilik pozitif yonlii zayif
bir iliski oldugu goriilmektedir.

“Hile ve yolsuzlugun 6nlenmesi i¢in mahkeme tarafindan bir hile denet¢isinin atanmasi
gerekmektedir.” ile “Hile ve yolsuzluklarin tespitinde tilkemizdeki denetim faaliyetleri
yeterli diizeydedir.” ifadeleri arasinda -0,172 kat sayilik negatif yonlii bir iliski oldugu
goriilmektedir.

“Tiirkiye’de bilirkisilik miiessesesi etkin olarak islemektedir.” ile “Ulkemizde
uzmanlik (bilirkisilik) hizmeti yeterli diizeyde oldugu icin, “dava destek danigsmanlig1”
hizmetine gerek yoktur.” ifadeleri arasinda 0,227 kat sayilik pozitif yonlii ¢ok zayif bir
iliski oldugu goriilmektedir.

“Dava destek danismaninin muhasebe konusunda derin bilgiye sahip olmasi
gereklidir.” ile “Tirkiye’de dava destek danigsmanligina ¢ok ihtiya¢ vardir.” ifadeleri

arasinda 0,602 kat sayilik pozitif yonlii orta seviyede bir iligki oldugu goriilmektedir.
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Tablo 3. 6. Muhasebe Meslek Mensuplarinin “Adli Muhasebe”, “Hile Denetciligi”,
“Dava Destek Danmismanligr” ve “Bilirkisilik” Farkindalik Diizeylerini Gosteren
Frekans Tablosu

Hicbir Biraz Bilgim | Ilgilendigim | Uzerinde
Bilgim Yok Var Bir Konu Calistigim
Bir Konu
Ifadeler
Kisi Kisi Kisi Kisi
Sayist | % | Sayisi| % |Sayisi| % | Sayisi| %
Adli Muhasebe Bilgisi
74 1352 91 433 33 15,7 12 5,7
Adli Muhasebenin Kullanim
Alanlarindan "Hile Denetgiligi"
Bilgisi 80 | 38,1 99 47,1 23 11 8 3.8
Adli Muhasebenin Kullanim
Alanlarindan "Dava Destek
Danigsmani" Bilgisi 108 | 514 75 35,7 16 7,6 11 5.2
Adli Muhasebenin Kullanim
Alanlarindan "Bilirkisilik
(Uzman Taniklik)" Bilgisi 56 26,7 88 41,9 45 21,4 21 10

Tablo 3.3’de ankete katilanlarin %43,3’ii adli muhasebe hakkinda biraz bilgisi oldugunu
belirtmis, %35,2’si1 higbir bilgisinin olmadigini, %15,7’si ilgilendigi bir konu oldugunu,
%5,2’si lizerinde calistigt bir konu oldugu cevabini vermistir. Hile denetgiligi
farkindaliklarinin 6l¢iildiigli soruda muhasebe meslek mensuplarinin %47,1°1 biraz
bilgim var, %38,1°1 hi¢bir bilgim yok, %11°1 ilgilendigim bir konu ve %3,8’1 iizerinde
calistigtm bir konu ifadesini se¢mislerdir. Katilimcilarin dava destek danigmani
hakkinda farkindaliklarinin 6l¢tildigii soruda %51,4°1 higbir bilgim yok, %35,7’si biraz
bilgim var, %7,6’s1 ilgilendigim bir konu ve %5,2’si lizerinde calistigim bir konu
ifadelerini se¢miglerdir. Uzman taniklik farkindalik diizeylerinin 6l¢tildiigii soruda ise,
katilimcilarin % 41,9’u biraz bilgisinin oldugunu, %26,7’si higbir bilgisinin olmadigini,
%21,4’1 1ilgilendigi bir konu oldugunu ve %10’u ise iizerinde c¢alistig1r bir konu

oldugunu belirtmislerdir.
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Tablo 3. 7. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Adli Muhasebecilik Alg: Diizeylerine
Iliskin Bulgular

Tablo 3. 7.1. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Adli Muhasebecilik Alg1 Diizeylerini
Gosteren Frekans Tablosu

| - R
[FADELER <3 8 § &/ =g x |SS
=E EF gz %=
i MM M| M M| MM
1.11gili kuruluslarin diizenleyecekleri Kisi
egitim ve seminerlerle bu meslege Sayisi | 10 4 17 |9 |83 4,13 10,98
farkindalik yaratilabilecektir. % 14,8 1,9 |8,1 [45,7 (39,5
2.Adli muhasebecilik mesleginde basarili Kisi
olabilmek i¢in yogun bir muhasebe egitimi | Sayis1 |5 19 15 [109 |62 3,97 1 0,97
gerekmektedir. % |24 190 |71 |51,9 |29,5
3. Adli muhasebe adliyelerin muhasebe Kisi
sistemidir. Sayis1 |53 50 |61 |41 |5 2,50 | 1,14
% 25,2 [23,8 [29,0]19,5 |24
4. Adli muhasebe, muhasebe davalarinin Kisi
adliyede goriilmesidir. Sayisi | 19 45 |57 |70 |19 3,12 | 1,12
% 19,0 [21,4 [27,1]33,3 |9,0
5. Adli muhasebecinin derin bir muhasebe | Kisi
bilgisine sahip olmas1 gerekmektedir. Sayisi | 8 14 |27 192 |69 3,95 | 1,03
% 13,8 6,7 |12,9]43,8 {329
6. Ulkemizde adli muhasebecilik meslegini | Kisi
seminer, yayin gibi faaliyetlerle Sayisi |7 11 12 |100 |80
.. . iy 4,121 0,97
yonlendirecek kurum ve kuruluslara ihtiyag
vardir. % 13,3 5,2 |57 |47,6 |38,1
7. Adli muhasebeciligin ayr1 bir miifredat1 | Kisi
olmalidir. Sayis1 | 8 15 143 |97 |47 3,76 | 1,00
% (3,8 [7,1 20,5]46,2 224
8. Adli muhasebecilik konusunda yapilan Kisi
egitimler yetersizdir. Sayis1 |7 12 126 |91 |74 4,01 | 1,00
% 13,3 [57 |12,4]43,3 [35,2
9. Ulkemizde adli muhasebecilige énemli Kisi
Ol¢iide ihtiya¢ duyulmaktadir. Sayisi | 3 9 36 |109 |53 3,951 0,85
% |14 [43 |17,1]51,9 [25,2
10. Adli muhasebeci diiriist, glivenilir ve Kisi
tarafsiz olmalidir. Sayist |7 2 4 148 |149 | 4,57 0,86
% 3.3 1,0 [1,9 |22,9 [71,0
11.Muhasebe meslek mensuplarinin adli Kisi
muhasebecilik unvanini alabilmek i¢in bir | Sayist |15 23 |26 |84 |62 3,74 | 1,20
staj donemi gegirmeleri gerekmektedir. % |7.1 110 |12,4]40.0 |29.5
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Muhasebe meslek mensuplarinin  adli muhasebecilik algilarin1  6lgmeye iliskin

goriislerini yansitan maddelere verilen cevaplara gore:

“Ilgili kuruluslarin diizenleyecekleri egitim ve seminerlerle bu meslege farkindalik
yaratilabilecektir.” ifadesine muhasebe meslek mensuplarinin %4,8’1 kesinlikle
katilmadigini, %1,9’u katilmadigini, %8,1°1 kararsiz oldugunu, %45,7’si katildigini,
%39,5°1 ise kesinlikle katildigini ifade etmistir.

“Adli muhasebecilik mesleginde basarili olabilmek i¢in yogun bir muhasebe egitimi
gerekmektedir.” ifadesine muhasebe meslek mensuplarinin  %2,4’t  kesinlikle
katilmadigini, %9’u katilmadigini, %?7,1°1 kararsiz oldugunu, %51,9’u katildigini,
%29,5°1 ise kesinlikle katildigini ifade etmistir.

“Adli muhasebe adliyelerin muhasebe sistemidir.” ifadesine muhasebe meslek
mensuplarinin %25,2’si1 kesinlikle katilmadigini, %23,8°1 katilmadigini, %29’u kararsiz

oldugunu, %19,5’1 katildigini, %2,4’1i kesinlikle katildigini ifade etmistir.

Muhasebe meslek mensuplariin “Adli muhasebe, muhasebe davalarimin adliyede
goriilmesidir.” ifadesine %9’u kesinlikle katilmadigini, % 21,41 katilmadigini, %27,1°1
kararsiz oldugunu, %33,3’1 katildigini, %9’u ise kesinlikle katildigini ifade etmistir. Bu
sonuglara gore katilimcilarin bu konuda net bir goriisiiniin olmadigini1 séylemek dogru

olacaktir.

“Adli muhasebecinin derin bir muhasebe bilgisine sahip olmasi gerekmektedir.”
ifadesine muhasebe meslek mensuplarinin %3,8’1 kesinlikle katilmadigini, %6,7’si
katilmadigini, %12,9’u kararsiz oldugunu, %43,8’1 katildigini, %32,9’u ise kesinlikle
katildigin1 ifade etmistir. Muhasebe meslek mensuplar1 bu ifadeye yiiksek oranda

katilmaktadir.

“Ulkemizde adli muhasebecilik meslegini seminer, yaymn gibi faaliyetlerle
yonlendirecek kurum ve kuruluslara ihtiyag vardir.” ifadesine muhasebe meslek
mensuplarinin %3,3’1 kesinlikle katilmadigini, %5,2’si katilmadigini, %5,7’s1 kararsiz
oldugunu, %47,6’s1 katildigini, %38,1°1 ise kesinlikle katildigin1 ifade etmistir.

Muhasebe meslek mensuplart bu ifadeye yliksek oranda katilmaktadir.

“Adli muhasebeciligin ayr1 bir miifredatt olmalidir.” ifadesine muhasebe meslek

mensuplarinin % 3,8°1 kesinlikle katilmadigini, %7,1°1 katilmadigini, %20,5°1 kararsiz
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oldugunu, %46,2’si katildigini, %22,4’1 ise kesinlikle katildigini ifade etmistir. Elde
edilen verilere gore bu ifadeyi meslek mensuplarinin yiiksek oranda destekledigi

goriilmektedir.

“Adli muhasebecilik konusunda yapilan egitimler yetersizdir.” ifadesine muhasebe
meslek mensuplarinin %3,3’1 kesinlikle katilmadigini, %5,7’si katilmadigini, %12,4°u
kararsiz oldugunu, %43,3’i katildigini, %35,2°si kesinlikle katildigini ifade etmistir.
Ankete katilanlar yiliksek oranda bu ifadeyi desteklemektedir.

“Ulkemizde adli muhasebecilige 6nemli 6lciide ihtiyag duyulmaktadir.” ifadesine
muhasebe meslek mensuplarinin %1,4’1 kesinlikle katilmadigini, %4,3’{ katilmadigini,
%17,1’1 kararsiz oldugunu, %51,9’u katildigini, %25,2’si ise kesinlikle katildigini ifade
etmistir. Verilerden anlasilacagi iizere bu ifadeyi meslek mensuplari énemli Olcilide

desteklemektedirler.

“Adli muhasebeci diiriist, glivenilir ve tarafsiz olmalidir.” ifadesine muhasebe meslek
mensuplarinin %3,3’1 kesinlikle katilmadigini, %1°1 katilmadigini, %1,9’u kararsiz
oldugunu, %22,9’u katildigini, %71°1 ise kesinlikle katildigini ifade etmistir. Veriler
incelendiginde ankete katilanlarin biiyiik 6l¢iide bu ifadeyi destekledigi goriilmektedir.

“Muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebecilik unvanini alabilmek i¢in bir staj
donemi gecirmeleri gerekmektedir.” ifadesini muhasebe meslek mensuplarinin %7,1°1
kesinlikle katilmadigini, %11°1 katilmadigini, %12,4’(i kararsiz oldugunu, %401
katildigini, %29,5°1 ise kesinlikle katildigini ifade etmistir.



Tablo 3.7.2. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Adli Muhasebecilik Alg1 Diizeylerini

Gosteren Frekans Tablosu
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12. Adli muhasebecilikte deneyim Kisi
basariy1 arttirir. Sayis1 |9 10 |16 |78 |97 4,16 | 1,05
% 143 |48 |7,6 [37,1 |46,2
13. Ulkemizde adli muhasebecilerin Kisi
staj yapabilecekleri kurum ve Sayist |51 |70 |55 |24 |10 239 1,12
kuruluslar yeterli diizeydedir. o, 243 (333 262 |114 |48
14. Adli muhasebecilik mesleginin ..
profesyonel bir yapiya ulagabilmesi i¢in SKlsl 6 14 130 l106 |54
sertifikasyon faaliyetlerinin lilkemizde aylst 3,90 | 0,96
yetkili kurum veya kuruluslar
tarafindan yapilmasi gerekecektir. % 29 16,7 [14,3 50,5 |25,7
15. Adli muhasebecilik mesleginin Kisi
uygulanabilmesi i¢in 3568 sayili Sayis1 |4 11 37 191 67 398 | 0.94
meslek yasasi ile diizenlenmesi ’ ’
gerekmektedir % 1,9 |52 [17,6 |43,3 |31,9
16. Adli muhasebenin uygulanabilmesi | Kisi
icin gerekli alt yap1 yetersizdir. Sayis1 |6 18 142 |98 |46 3,76 | 0,98
% 129 18,6 (20,0 [46,7 |219
17.Adli muhasebenin uygulanabilmesi Kisi
icin ayr1 bir yasasinin olmasi Sayis1 |9 24 149 194 |34 3,57 | 1,03
gerekmektedir. % |43 [114 233 |44.8 |162
18.Adli muhasebecilik muhasebe Kisi
meslek mensuplarina yeni is firsatlar Sayis1 |6 8 18 197 |81 4,14 | 0,93
sunacaktir. % 129 (3.8 [8,6 |46,2 |38,6
19. Adli muhasebecilerin diger bilim Kisi
dallarini da biliyor olmas: gerekir Sayist |5 7 16 193 |89 421 | 0,90
(denetim, hukuk, sug bilimi vs.) o, 24 (33 |76 |443 |424
20.Hile ve yolsuzluklarin énlenmesi Kisi
icin adli muhasebeye ihtiya¢ vardir. Sayis1 |7 8 11 107 |77 4,14 | 0,93
% 133 3,8 |52 [51,0 |36,7
21.Hile ve yolsuzluklarla miicadelede Kisi
tilkemizdeki yasal diizenlemeler yeterli | Sayis1t |45 |85 |40 |23 |17 2,44 | 1,18
diizeydedir. % 214 40,5 [19,0 |11,0 |8,1
22 Hile ve yolsuzlugun énlenmesi i¢in Kisi
mahkeme tarafindan bir hile Sayis1 |4 7 36 |120 |43 3,91 | 0,82
denetcisinin atanmasi gerekmektedir. o 1.9 (33 171 |57.1 [205
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Muhasebe meslek mensuplarinin  adli muhasebecilik algilarin1  6lgmeye iliskin

goriislerini yansitan maddelere verilen cevaplara gore:

“Adli muhasebecilikte deneyim basariyr arttirir.” ifadesine meslek mensuplarinin
%4,3’1 kesinlikle katilmadigini, %4,8’1 katilmadigini, %7,6’s1 kararsiz oldugunu,
%37,1’1 katildigini, %46,2°si ise kesinlikle katildigini ifade etmistir.. Bu ifadeyi

katilimcilar yiiksek oranda desteklemektedirler.

“Ulkemizde adli muhasebecilerin staj yapabilecekleri kurum ve kuruluslar yeterli
diizeydedir.” ifadesine muhasebe meslek mensuplariin  %24,3’1  kesinlikle
katilmadigini, %33,3’i katilmadigini, %26,2’si kararsiz oldugunu, %11,4’i katildigini,
%4,8°1 ise kesinlikle katildigin1 ifade etmistir.

“Adli muhasebecilik mesleginin profesyonel bir yapiya ulasabilmesi i¢in sertifikasyon
faaliyetlerinin iilkemizde yetkili kurum veya kuruluslar tarafindan yapilmasi
gerekecektir.” ifadesine muhasebe meslek mensuplarinin % 2,9’u  kesinlikle
katilmadigini, %6,7’si katilmadigini, %14,3’i kararsiz oldugunu, %50,5°1 katildigini,
%25,7’s1 ise kesinlikle katildigini ifade etmistir. Veriler incelendiginde muhasebeciler

yliksek oranda bu ifadeye katilmaktadir.

“Adli muhasebecilik mesleginin uygulanabilmesi i¢cin 3568 sayili meslek yasasi ile
diizenlenmesi gerekmektedir.” ifadesine muhasebe meslek mensuplarinin %1,9’u
kesinlikle katilmadigini, %5,2’si katilmadigini, %17,6’s1 kararsiz oldugunu, %43,3’i
katildigini, %31,9’u ise kesinlikle katilmadigini ifade etmistir. Meslek mensuplar1 bu

ifadeyi biiyiik oranda desteklemektedirler.

“Adli muhasebenin uygulanabilmesi i¢in gerekli alt yap1 yetersizdir.” ifadesine meslek
mensuplarinin %2,9’u kesinlikle katilmadigini, %8,6’s1 katilmadigini, %20°’si kararsiz
oldugunu, %46,7°si katildigini, %21,9’u ise kesinlikle katildigini ifade etmistir. Bu

ifadeye katilim oranin yiiksek oldugu goriilmektedir.

“Adli muhasebenin uygulanabilmesi i¢in ayri bir yasasinin olmasi gerekmektedir.”
ifadesine muhasebe meslek mensuplarinin %4,3’i kesinlikle katilmadigini, %11,4’1
katilmadigini, %23,3’1 kararsiz oldugunu, %44,8’1 katildigini, %16,2’si ise kesinlikle
katildigini ifade etmistir.
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“Adli muhasebecilik muhasebe meslek mensuplarina yeni is firsatlar1 sunacaktir.”
ifadesine muhasebe meslek mensuplarinin %2,9’u kesinlikle katilmadigini, %3,81
katilmadigini, %8,6’s1 kararsiz oldugunu, %46,2’si katildigini, %38,6’s1 ise kesinlikle
katildigim1 ifade etmistir. Muhasebe meslek mensuplar1 bu ifadeye yiiksek oranda

katilmaktadir.

“Adli muhasebecilerin diger bilim dallarin1 da biliyor olmas1 gerekir (denetim, hukuk,
su¢ bilimi vs.).” ifadesine muhasebe meslek mensuplarinin %2,4°t4  kesinlikle
katilmadigini, %3,3’i katilmadigini, %7,6’s1 kararsiz oldugunu, %44,3’1 katildigini,
%42,4’1 1se kesinlikle katildigini ifade etmistir. Verilere gore, muhasebe meslek

mensuplarinin ¢ogunlugu bu goriisii desteklemektedir.

“Hile ve yolsuzluklarin 6nlenmesi i¢in adli muhasebeye ihtiya¢ vardir.” ifadesini
muhasebe meslek mensuplarinin yiiksek oranda destekledigi goriilmektedir. %3,3’0
kesinlikle katilmadigini, %3,8’1 katilmadigini, %5,2°si kararsiz oldugunu, %51°1

katildigini, %36,7’si ise kesinlikle katildigini ifade etmistir.

“Hile ve yolsuzluklarla miicadelede iilkemizdeki yasal diizenlemeler yeterli
diizeydedir.” ifadesine muhasebe meslek mensuplariin  %21,4’i  kesinlikle
katilmadigini, %40,5°1 katilmadigini, %19’u kararsiz oldugunu, %]11’1 katildigini,
%8,1°1 ise kesinlikle katildigin1 ifade etmistir.

“Hile ve yolsuzlugun 6nlenmesi i¢in mahkeme tarafindan bir hile denet¢isinin atanmasi
gerekmektedir.” ifadesine muhasebe meslek mensuplarinin  %1,9’u  kesinlikle
katilmadigini, %3,3’1 katilmadigini, %17,1’1 kararsiz oldugunu, %57,1°1 katildigini,
%20,5’1 kesinlikle katildigim1 ifade etmistir. Meslek mensuplar1 bu ifadeyi yiiksek

oranda desteklemektedir.
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Tablo 3.7.3. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Adli Muhasebecilik Alg1 Diizeylerini

Gosteren Frekans Tablosu

. = = _
IFADELER ® %‘ %‘ = = o gl x S.S
=3 §| E 28
6= G 8 = PR
MM % % M| MM
23.Hile ve yolsuzluklarin tespitinde
lilkemizdeki denetim faaliyetleri Kisi Sayist |45 93 41 20 11 2,33 | 1,08
yeterli diizeydedir % 21,4 443 (19,5 |9,5 52
24 Hile denetimi uygulamasinda Kisi Sayis1 | 4 7 9 114 76
cesitli tekniklerin bilinmesi 4,20 | 0,82
gerekmogRaLT- % |19 |33 |43 [543 362
.25.H.ile dene.tgiliginin.y.apmls oldugu | Kisi Sayisi |9 50 63 66 22 320 | 1.05
isleri denet¢ide yapabilir. o, 43 238 1300 |314 10,5
26.Tiirkiye’de bilirkisilik miiessesesi | Kisi Sayis1 |25 83 55 37 10 264 | 1.05
etkin olarak islemektedir. o, 11,9 395 262 |17.6 4.8
27 Bilirkisi mahkeme 6ncesinde ve | Kisi Sayist |6 6 26 130 42 393 | 0.3
sirasinda gorus bildirmelidir % 2.9 2.9 12.4 61.9 20.0 ’ ’
28.Bilirkisi mahkeme sirasinda Kisi Sayist |5 13 25 126 41 388 | 0.88
goriiglerini agiklamak zorundadir. o 240 620 111.90 16000 11950 ’ ’
29.Ulkemizde uzmanlik (bilirkisilik)
hizmeti yeterli diizeyde oldugu igin, o 298 | 094
"dava destek danigsmanlig1" Kisi Sayis1 |40 97 53 14 ’ ’
hizmetine gerek yoktur. % 19,0 46,2 1252 |6,7 2,9
30."uzman taniklik" ve "dava
destegi" hizmetlerinin etkinligi i¢in o 386 | 0.86
hukuk muhakemeleri kanununa yeni | Kisi Sayisi 39 119 40 ’ ’
diizenlemeler getirilmelidir. % 2,9 2,9 |18,6 |56,7 19,0
31.Dava destek danigmanlari Kisi Sayisi |8 10 40 118 34 376 | 0.91
avukatlara yardimci olurlar. ’ ’
% 3.8 4,8 19,0 |56,2 16,2
32.Dava destek danigmanlari her
durumda mahkemeye agiklama Kisi Sayis1 |6 12 49 104 39 3,75 | 0,92
yapmak zorundadirlar. % 29 57 1233 1495 18.6
33.Dava destek danigmaninin Kisi Sayist |6 8 30 98 68
muhasebe konusunda derin bilgiye 4,02 | 0,94
sahip olmas1 gereklidir. % 29 38 143 1467 304
34 Tiirkiye’de dava destek Kisi Sayis1 |4 5 39 101 61 400 | 036
danigmanligina ¢ok ihtiya¢ vardir. ’ ’
% 1,9 24 [18,6 [48,1 29,0
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Muhasebe meslek mensuplarinin  adli muhasebecilik algilarin1  6lgmeye iliskin

goriislerini yansitan maddelere verilen cevaplara gore:

“Hile ve yolsuzluklarin tespitinde iilkemizdeki denetim faaliyetleri yeterli diizeydedir.”
ifadesine muhasebe meslek mensuplarinin %21,4’1 kesinlikle katilmadigini, %44,3’
katilmadigini, %19,5°1 kararsiz oldugunu, %9,5’1 katildigimi, %5,2’si ise kesinlikle
katildigini ifade etmistir.

“Hile denetimi uygulamasinda ¢esitli tekniklerin bilinmesi gerekmektedir.” ifadesine
muhasebe meslek mensuplarinin %1,9’u kesinlikle katilmadigini, %3,3’1 katilmadigini,
%4,3’1 kararsiz oldugunu, %54,3’i katildigini, %36,2°si kesinlikle katildigini ifade

etmistir.

“Hile denet¢iliginin yapmis oldugu isleri denet¢i de yapabilir.” ifadesine muhasebe
meslek mensuplarinin %4,3’i kesinlikle katilmadigii, %23,8’1 katilmadigini, %30’u
kararsiz oldugunu, %31,4’1 katildigini, %10,5°1 ise kesinlikle katildigini ifade etmistir.

Bu ifadeye muhasebe meslek mensuplarinin kismen katildiklari sdylenebilir.

“Tiirkiye’de bilirkisilik miiessesesi etkin olarak islemektedir.” ifadesine muhasebe
meslek mensuplarinin  %11,9’u  kesinlikle katilmadigini, %39,5’1 katilmadigini,
%26,2’si1 kararsiz oldugunu, %17,6’s1 katildigini, %4,8°1 ise kesinlikle katildigini ifade

etmistir.

“Bilirkisi mahkeme Oncesinde ve sirasinda goriis bildirmelidir.” ifadesine muhasebe
meslek mensuplarinin %2,9’u kesinlikle katilmadigini, %2,9’u katilmadigini, %12.,4’i

kararsiz oldugunu, %61,9’u katildigini, %20’si ise kesinlikle katildigini ifade etmistir.

“Bilirkisi mahkeme sirasinda goriislerini agiklamak zorundadir.” ifadesine muhasebe
meslek mensuplariin %2,4’i kesinlikle katilmadigi, %6,2’si katilmadigini, %11,9’u
kararsiz oldugunu, %601 katildigini, %19,5°1 ise kesinlikle katildigini ifade etmistir.
Verilere bakildiginda muhasebe meslek mensuplarinin yiiksek oranla bu ifadeye

katildiklar1 goriilmektedir.

“Ulkemizde uzmanlk (bilirkisilik) hizmeti yeterli diizeyde oldugu icin, “dava destek
danismanlig1” hizmetine gerek yoktur.” ifadesine muhasebe meslek mensuplarinin
%19’u kesinlikle katilmadigini, %46,2°si katilmadigini, %25,2si kararsiz oldugunu,
%6,7’s1 katildigini, %2,9’u kesinlikle katildigini ifade etmistir.
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cen San

uzman taniklik" ve "dava destegi" hizmetlerinin etkinligi icin Hukuk Muhakemeleri
Kanununa yeni diizenlemeler getirilmelidir.” ifadesine muhasebe meslek mensuplarinin
%2,9’u kesinlikle katilmadigini, %2,9’u katilmadigini, %18,6’s1 kararsiz oldugunu,
%56,7’s1 katildigini, %19°u ise kesinlikle katildigini ifade etmistir.

“Dava destek danismanlar1 avukatlara yardimci olurlar.” ifadesine muhasebe meslek
mensuplarinin %3,8’1 kesinlikle katilmadigini, %4,8’1 katilmadigini, %19°u kararsiz
oldugunu, %56,2’si katildigini, %16,2’si ise kesinlikle katildigin1 ifade etmistir. Veriler
incelendiginde muhasebe meslek mensuplarinin bu ifadeye yiliksek oranda katildiklar

goriilmektedir.

“Dava destek danigmanlar1 her durumda mahkemeye agiklama yapmak zorundadirlar.”
ifadesine muhasebe meslek mensuplarinin %2,9’u kesinlikle katilmadiklarini, %35,7’s1
katilmadiklarini, %23,3’ti kararsiz olduklarini, %49,5’1 katildiklarini, %18,6’s1 ise
kesinlikle katildiklarini ifade etmislerdir. Muhasebe meslek mensuplari bu ifadeye

yiiksek oranda katilmaktadir.

“Dava destek danigmaninin muhasebe konusunda derin bilgiye sahip olmas1 gereklidir.”
ifadesine muhasebe meslek mensuplarinin %2,9’u kesinlikle katilmadiklarini, %3,8’1
katilmadiklarini, %14,3’ii kararsiz olduklarini, %46,7°si katildiklarimi, %32.,4°1 ise
kesinlikle katildiklarini ifade etmislerdir. Verilere gore muhasebe meslek mensuplarinin

bu ifadeye yliksek oranda katildiklar1 goriilmektedir.

“Tiirkiye’de dava destek danigsmanligina ¢ok ihtiyag vardir.” ifadesine muhasebe meslek
mensuplarinin  %1,9’u kesinlikle katilmadigini, %2,4’i katilmadiklarini, %18,6’s1
kararsiz olduklarini, %48,1°1 katildiklarini, %29°u ise kesinlikle katildiklarini ifade

etmislerdir. Muhasebe meslek mensuplari bu ifadeye yiiksek oranda katilmaktadir.
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Tablo 3.8. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Deneyimleri ile Adli Muhasebecilik
Farkindalik/Deneyimleri ile Adli Muhabesebecilik Alg1 Diizeylerine Yonelik ANOVA

Analizi
%95 Giiven
Araliginda
Kisi Standart | Standart Ust
Sayis1 | Ortalama | Sapma Hata |AltSmmir| Smr
farkindalik_ortalama | 1-10 111 1,7793| ,58265| ,05530| 1,6697| 1,8889
11-25 83 2,0542| ,78481| ,08614| 1,8828| 2,2256
25+ 16 1,7344 | ,67373| ,16843| 1,3754| 2,0934
Toplam 210 1,8845| ,68698| ,04741| 1,7911| 1,9780
algi_ortalama 1-10 111 3,6198| .37846| ,03592| 3,5486| 3,6910
11-25 83 3,7353 | ,33424| ,03669| 3,6623| 3,8083
25+ 16 3,4871| ,50874| ,12719| 3,2160| 3,7582
Toplam 210 3,6553| ,37838| ,02611| 3,6038| 3,7068
Tablo 3.9. Varyans Analizi/ANOVA Tablosu
Serbestlik
Kareler | Derecesi Kareler
Toplan df Ortalamasi F P
farkindalik_ortalama | Gruplar 3,980 ) 1,990
Arasi
%“plar 94,657 207 4s57| 4352 014
Toplam | 98,637 209
alg1_ortalama Gruplar 1,124 ) 562
Arasi
g‘i'“plar 28.799 207 139 4039 | 019
Toplam | 29,923 209

HO: Katilimcilarin deneyimleri ile adli muhasebecilik farkindaliklari/deneyimleri ile

adli muhasebecilik alg1 diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik géstermemektedir.

H1: Katilimcilarin deneyimleri ile adli muhasebecilik farkindaliklari/deneyimleri ile

adli muhasebecilik alg1 diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik géstermektedir.

Hipotezlerimiz yukaridaki gibi kuruldugunda tablodaki p degerlerine bakildiginda
0,014<0,05 ve 0,019<0,05 oldugundan HO reddedilir. Yani muhasebe meslek

mensuplarinin deneyimleri ile adli muhasebecilik farkindalik ve deneyim ile adli

muhasebecilik alg1 diizeylerinin %95 giiven araliginda yapilmis olan varyans analizine

gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmaktadir. Tabloya goére 11-25 yil
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deneyime sahip meslek mensuplarinin adli muhasebecilik farkindalik (x = 2,054) ve

adli muhasebecilik algi diizeylerinin (x = 3,735) diger deneyim araligina sahip meslek

mensuplarindan daha yiiksek oldugu goriilmektedir.

Tablo 3.10. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Egitimleri ile Adli Muhasebecilik
Farkindalik Diizeylerine Yonelik ANOVA Analizi

%95 Giiven
Arahginda
Kisi Standart | Standart Alt )
Sayisi | Ortalama | Sapma Hata Smir | Ust Simir
farkindalik_ortalama | Lise 3 12500 25000| ,14434| .6290| 1.8710
Onlisans 6 1.6667| .64550| 26352 9893 | 23441
151 185 1.8892| .67558| ,04967| 1,7912| 19872
B rmsisti 16|  2,0313| 84101 21025| 1,5831| 2,4794
Topigy 210|  1,8845| .68698| .04741| 1,7911| 1,9780
Tablo 3.11. Varyans Analizi/ANOVA Tablosu
Kareler | Serbestlik Kareler
Toplam | Derecesi df | Ortalamasi F P
farkindalik ortalama
Gruplar 1,841 3 ,614
Arasi
| 96,796 206 a70| 1306 | 273
Gruplar I¢i
Toplam 98,637 209

HO: Katilimcilarin egitimleri ile adli muhasebecilik farkindalik diizeyleri arasinda
anlaml bir farklilik gostermemektedir.

HI1: Katilimcilarin egitimleri ile adli muhasebecilik farkindalik diizeyleri arasinda
anlaml bir farklilik géstermektedir.

Hipotezlerimiz yukaridaki gibi kuruldugunda tablodaki p degerine bakildiginda
0,273>0,05 oldugundan HO reddedilemez. Yani %95 giiven araliginda yapilmis olan
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varyans analizine gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadigi goriilmiistiir.
Tabloya gore lisansiisti muhasebe meslek mensuplarin (x = 2,031) farkindaliklar

diger egitim seviyesine sahip meslek mensuplarindan daha yiiksektir.

Tablo 3.12. Muhasebe Meslek Mensuplarimin Cinsiyetleri ile Adli Muhasebecilik
Farkindalik Diizeylerine lliskin T Testi

Kisi Standart
Cinsiyet Sayisi | Ortalama| Sapma t F P
farkindalik _ortalama | Erkek 155 1,9226| ,72051| | 4
Kad : 3,365 0,068
A ss| 17773 57468| | s

HO: Katilmecilarin cinsiyetleri ile adli muhasebecilik farkindalik diizeyleri arasinda
anlaml bir farklilik géstermemektedir.

H1: Katilimcilarin cinsiyetleri ile adli muhasebecilik farkindalik diizeyleri arasinda
anlaml bir farklilik gostermektedir.

Hipotezlerimiz yukaridaki gibi kuruldugunda tablodaki p degerine bakildiginda
0,068>0,05 oldugundan HO reddedilemez. Muhasebe meslek mensuplarinin goriisleri
arasinda cinsiyetlerine gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmamaktadir.
Tabloya gore erkek muhasebe meslek mensuplarinin (x = 1,9226) kadin muhasebe
meslek mensuplarina (x = 1,7773) gore adli muhasebecilik farkindaliklarinin daha

yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir.

Tablo 3.13. Muhasebe Meslek Mensuplarinmin Calisma Durumlari ile Adli
Muhasebecilik Farkindalik Diizeylerine Iliskin T Testi

Kisi Standart
Caligma Durumu Sayisi | Ortalama | Sapma t F P
farkindalik ortalama | Bagimhi 11 1.8311 64417 1,195

Bagimsiz 0,271 | 0,603
g 99 1,9444 ,73067 -1,186

HO: Katilimcilarin ¢aligma durumlar ile adli muhasebecilik farkindalik diizeyleri

arasinda anlamli bir farklilik géstermemektedir.
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HI1: Katilimecilarin ¢alisma durumlar ile adli muhasebecilik farkindalik diizeyleri
arasinda anlaml bir farklilik gostermektedir.

Hipotezlerimiz yukaridaki gibi kuruldugunda tablodaki p degerine bakildiginda
0,603>0,05 oldugundan HO reddedilemez. Muhasebe meslek mensuplarinin goriisleri
arasinda calisma durumlarina gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
bulunmamaktadir. Tabloya gore, bagimsiz ¢alisan muhasebe meslek mensuplarinin (x
= 1,9444) bagiml calisan muhasebe meslek mensuplarma (x = 1,8311) gore

farkindaliklarinin daha yiiksek oldugu goriilmektedir.

Tablo 3.14. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Unvanlari ile Adli Muhasebecilik
Farkindalik/Unvanlari ile Adli Muhasebecilik Alg1 Diizeylerine Yonelik ANOVA

Analizi

%95 Giliven

Araliginda

Kisi | Ortalam | Standart | Standart | Alt Ust

Sayis1 a Sapma Hata Siir Smir
farkindalik_ortalama | Stajyer SM 63| 1,7262| 50344| .06343|1,5994| 1.8530
SMMM 140| 1,9321| ,73200| ,06187| 1,8098| 2,0545
YMM 3| 2,0000| 1,14564| 66144| -8459| 48459
Denetmen 4| 2,6250| ,75000| 37500 1,4316| 3,8184
Toplam 210| 1,8845| ,68698| ,04741| 1,7911| 1,9780
alg!_ortalama Stajyer SM 63| 3,6097| 38414| ,04840|3.5130| 3.7065
SMMM 140| 3.6697| 37712| .03187] 3.6067| 3.7328
YMM 3| 3.7451| .16199| ,09352|3.3427| 4.1475
Denetmen 4| 3,8015| .,47690| ,23845|3.0426| 4,5603
Toplam 210| 3,6553| ,37838| ,02611] 3,6038| 3,7068
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Tablo 3.15. Varyans Analizi/ANOV A Tablosu

Serbestlik
Kareler | Derecesi | Kareler
Toplam df Ortalamasi F P
farkindalik ortalama Gruplar 4130 X L3
Arasi
Gruplar I¢i 94,507 206 459 3,001 ,032
Toplam 98,637 209
algi_ortalama Gruplar 270 . 00
Arasi
i 625 600
Gruplar I¢i 29,653 206 1441 ,
Toplam 29.923 209

HO: Katilimcilarin unvanlari ile adli muhasebecilik farkindaliklari/unvanlan ile adli
muhasebecilik algi1 diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik géstermemektedir.

HO: Katilimcilarin unvanlart ile adli muhasebecilik farkindaliklari/unvanlar ile adli
muhasebecilik alg1 diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik gostermektedir.
Hipotezlerimiz yukaridaki gibi kuruldugunda tablodaki p degerlerine bakildiginda
p<0,032 ve p>0,600 oldugundan unvan ile adli muhasebecilik farkindaliklar1 hipotezi
icin HO reddedilirken, unvan ile adli muhasebecilik algi diizeyleri hipotezi i¢in HO
reddedilemez. %95 giiven araliginda unvan ile adli muhasebecilik farkindalik varyans
analizine gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik oldugu, unvan ile adli
muhasebecilik algi diizeyleri varyans analizine gore ise anlamli bir farklilik olmadigi
goriilmiistiir. Tabloya gore, muhasebe meslek mensuplarindan denetmen unvanina
sahip olanlarin (x = 2,6250) adli muhasebecilik farkindaliklarinin diger unvanlara
gore daha yiliksek oldugu goriilmektedir. Adli muhasebecilik algi diizeylerine
bakildiginda yine denetmen unvanina sahip muhasebe meslek mensuplarinin (x =

3,8015) diger unvanlara gore daha yiiksek ortalamaya sahip oldugu tespit edilmistir.
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Tablo 3.16. Muhasebe Meslek Mensuplarinin Yaslari ile Adli Muhasebecilik
Farkindahk/Yaslar1 ile Adli Muhasebecilik Alg1 Diizeylerine Yonelik ANOVA

Analizi
%95 Giiven
Araliginda
Kisi Standart | Standart| Alt Ust
Sayis1 | Ortalama| Sapma Hata Sinmir Sinir
farkindalik_ortalama | 20-30 64|  1,7500| ,58757| ,07345| 1,6032| 1,8968
31-45 114 2,0044| ,72942| ,06832| 1,8690| 2,1397
45+ 32 1,7266 ,65179 11522 1,4916| 1,9616
Toplam 210 1,8845 ,68698 ,04741 1,7911 1,9780
alg1_ortalama 20-30 64|  3,6255| 38310 .,04789| 3,5298| 3,7212
31-45 114 3,7165| 34429| ,03225| 3.,6526| 3.7803
45+ 32 3,4972 ,43990 ,07776| 3,3386| 3,6558
Toplam 210 3,6553 , 37838 ,02611| 3,6038| 3,7068
Tablo 3.17. Varyans Analizi/ ANOVA Tablosu
Serbestlik
Kareler | Derecesi Kareler
Toplam df Ortalamasi F P
farklindalik_ortalama | Gryplar
- 3,594 2 1,797
Arasi
iGI,'“plar 95,043 | 207 459 3914 | 021
ci
98,637 209
Toplam
alg1 ortalama Gruplar| | 5g1 ) 641
Arasi ’ ’
S%’“Plar 28,640 | 207 138 4636 | 011
ci
29,923 209
Toplam

HO: Katilimcilarin yaglart ile

muhasebecilik alg1 diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik géstermemektedir.

adli muhasebecilik farkindaliklari/yaglart ile adli
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H1: Katilimcilarin yaglar1 ile adli muhasebecilik farkindaliklari/yaslar1 ile adli

muhasebecilik alg1 diizeyleri arasinda anlamli bir farklilik gostermektedir.

Hipotezlerimiz yukaridaki gibi kuruldugunda tablodaki p degerlerine bakildiginda
0,021<0,05 ve 0,011<0,05 oldugundan HO reddedilir. %95 giiven araliginda yapilmis
olan varyans analizine gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmaktadir.
Tabloya gore 31-45 yas (x = 2,0044) muhasebe meslek mensuplarinin diger yas
araligindaki meslek mensuplarina gore adli muhasebecilik farkindaliklarinin daha
yiiksek oldugu goriilmektedir. Adli muhasebecilik algi diizeylerine gore yine 31-45 yas
(x = 3,7165) araligina sahip muhasebe meslek mensuplarinin diger yas araligina sahip

meslek mensuplarindan yiiksek algiya sahip oldugu sunucuna ulagilmistir.



SONUC VE ONERILER

Kiiresellesen diinyada her gecen giin yeni gelismeler ve degisimler yasanirken isletme
fonksiyonlar1 da bu gelisme ve degisimlerden etkilenmistir. Ozellikle de teknolojinin
hizla gelismesi isletmelerde yapilan denetimin yetersiz kaldigini ortaya ¢ikarmustir.
Isletmelerin hedeflerine ulasmak igin hile ve yolsuzluklara basvurmasi, finansal
konulardaki yasanan anlagsmazliklar ve tiim diinyay1 etkileyen Enron, Worldcom,
Adelphia, ve Parmalat gibi muhasebe ve denetim skandallarinin yasanmasi denetim
meslegine olan giiveni sarsmis ve bu meslegin sorgulanmasina neden olmustur.
Denetim mesleginin beklentileri karsilamamasi bu alanda yeni uzmanlik alanlarinin
ortaya ¢ikmasini tetiklemistir. Hi¢ sliphesiz denetim alaninda etkili, daha kapsamli ve en

onemlisi adli muhasebedir.

ABD, Kanada ve pek ¢ok Avrupa iilkelerinde uygulanan adli muhasebe heniiz
tilkemizde tam anlamiyla uygulanamamaktadir. Diinya genelinde kabul edilebilecek
gecerli standart bir tanimi1 bulunmayan adli muhasebe, genel bir ifadeyle; mahkemeye
yansimis ya da heniiz yansimamis, hukuki boyuta ulasabilecek bir olayin oncelikle

arastirilmasi, incelenerek analiz edilmesi ve sonuca ulastirilmasi seklinde tanimlanabilir.

Adli muhasebe, mahkemeye intikal etmis herhangi bir finansal uyusmazlig ya da farklh
konulardaki mali suglar1 Oncelikle muhasebe, hukuk ve denetim olmak {izere
kriminoloji, psikoloji, sosyoloji vb. ¢esitli disiplinlerle ¢oziime kavusturan uzmanlik
alanidir.  Uluslararast  sirketlerin  is  yiikiimliiliikklerin  artmast  ve iglemlerin
karmasiklasmas1 adli muhasebeye ihtiyaci biiyiikk o6lgiide arttirmistir. Ciinkii yargi
siirecindeki finansal konular veya heniiz yargiya intikal etmemis olaylar karsisinda
hukukgular yetersiz kalabilmektedir. Tam da bu noktada adli muhasebeciler devreye

girip avukatlara, hakim ve savcilara yardime1 olmaktadir.

Tiirkiye’de adli muhasebecilik mesleginin, dava destegi kapsaminda yapilan bilirkisilik

ve Bagimsiz Adli Muhasebe Uzmani1 Programi disinda yapilan direkt bir uygulamasi
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yoktur. Bu baglamda adli muhasebecilik alaninda iilkemizde kanuni diizenlemelerin
olmadig1 sonucuna ulasilmistir. Sadece mahkemeye intikal etmis muhasebe davalarinda
degil toplumun her alaninda adli muhasebeye giin gectikge ihtiyag duyuldugunu

s0ylemek dogru olacaktir.

Adli muhasebe meslegine iilkemizde ihtiya¢c duyulmasina karsin kanuni zeminin
boslugu meslegin gelistirilmesini gerekli kilmustir. Oncelikle bu meslegin gelismesi ve
saglam bir temele oturmasi icin Tiirk Ceza Kanunu, Icra-iflas Kanunu ve Borglar
Kanunu gibi kanunlarla kapsami belirlenmeli ve uygulanabilir olmasi i¢in 3568 sayili
meslek kanununda yer almalidir. Bu kanunda yer almasiyla birlikte meslegin
eksiklikleri giderilecek ve gelistirilmesine katki saglanacaktir. Bununla birlikte adli
muhasebe alaninda uzmanlagsmak amaciyla kurum, kurulus ve iiniversitelerin
diizenledikleri kurs, seminer ve egitim programlarina katilip sertifika sahibi olan meslek
mensuplarinin bu sertifikalarla gdérev tamimlarinin yapilmasi ve mesleklerini icra
etmeleri icin gerekli kosullarin saglanmasi meslegin gelisimine ivme kazandiracaktir.
Ayrica iiniversitelerde adli muhasebe egitimi verilmesi meslegin gelismesinde 6nemli
rol oynayacaktir. Bu egitim lisans dersi olabilecegi gibi boliim olarak veya yliksek

lisans ve doktora diizeyinde de yapilabilir.

Adli muhasebecilik meslegini icra edecek kisilere {iniversite egitiminin yaninda
aldiklar1 egitimi pratige dokebilmeleri i¢in organizasyonunu TESMER’in yapacagi staj
zorunlulugu getirilmelidir. Bu stajin siiresi en az 1 yil olmalidir. Ayrica bu meslegi
yapacak kisilere tarafindan resmi bir belge verilmelidir. Bu belge yeterlilik belgesi

olacagindan TURMOB adaylar sinava ve diger bir¢ok gerekli kriterlere tabi tutmalidir.

Adli muhasebecilik mesleginin uygulama alan1 bulmasiyla uzman taniklar bilirkisilerin
yiikiinii hafifletecek ve mali konularda yasanan problemleri azaltacaktir. Bununla
birlikte mali su¢ ve hileleri arastirarak ve analiz ederek dava esnasinda suca ait delilleri
anlasilir hale getirerek karar mercilerin dogru karar vermelerini saglayacaktir. Ayrica
adli muhasebecilik meslegi hilelerden arindirilmis mali raporlar hazirlayarak

isletmelerin seffaf olmasina katki saglayacaktir.

Calismada uygulanan anket sonuglarina gére muhasebe meslek mensuplart iilkemizde
adli muhasebecilik meslegine ihtiyag duyuldugunu, bu meslege egitim, seminer gibi

faaliyetlerin farkindalik yaratacagini diistinmektedirler. Ayrica bu meslegin profesyonel
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bir meslek olabilmesi icin yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan sertifika verilmesi

gerektigini belirtmislerdir.

Katilimeilar adli muhasebeciligin ayr1 bir miifredat1 olmas1 gerektigini ve iilkemizde
yapilan egitimlerin yetersiz oldugunu diisiinmektedirler. Bu meslekte basarili olabilmek
icin yogun bir adli muhasebe egitimine ihtiya¢ duyuldugunu belirtmislerdir. Bununla
birlikte muhasebe meslek mensuplarinin aldiklar1 egitimler yaninda teorik olarak
ogrendiklerini pratige dokebilmek icin ilgili kurum ve kuruluslarda staj yapmalarinin
onemli rol oynadigini diisiinmektedirler. Ayrica adli muhasebenin yeni is firsatlari

sunacagi goriisiine de katilmaktadirlar.

Muhasebe meslek mensuplari iilkemizde hilelerin tespiti ve Onlenmesi igin hile
denet¢iligine 6nemli Olgiide ihtiyag duyuldugunu, “uzman taniklik”, “dava destek
danigmani” gibi faaliyetlerin lilkemizde yeterli olmadigini diistinmektedirler. Ayrica
tilkemizde bilirkisilik miiessesinin etkin olarak islemedigini belirtmislerdir. Adli
muhasebecilik mesleginin uygulanabilmesi i¢in ayr1 bir yasasi olmasi gerektigini

diistinmektedirler.

Calismada muhasebe meslek mensuplarinin cinsiyetleri, yaslari, deneyimleri, unvanlari,
calisma durumlart ve egitimleri ile adli muhasebecilik farkindaliklar1 ve algilari
degerlendirilmistir. Erkek muhasebe meslek mensuplarinin kadin muhasebe meslek
mensuplarina gore farkindaliklarinin daha yiiksek oldugu, 11-25 yil deneyime sahip
meslek mensuplarinin adli muhasebecilik farkindaliklarinin ve algilarinin daha ytiksek
oldugu sonucuna ulasilmistir. Muhasebe meslek mensuplarinin yaslarina bakildiginda
daha gen¢ meslek mensuplarinin adli muhasebecilik konusunda farkindaliklarinin daha
yiiksek oldugu tespit edilmistir. Bu da gen¢ muhasebe meslek mensuplarinin
arastirmaya ve kendilerini gelistirmeye daha acik oldugunu gostermektedir. Denetmen
unvanina sahip muhasebe meslek mensuplarinin adli muhasebecilik farkindalik ve algi
diizeyleri daha yiiksek oldugu tespit edilmistir. Muhasebe meslek mensuplarinin
calisma durumu ile adli muhasebe farkindaliklar1 incelendiginde bagimsiz ¢alisanlarin
farkindaliklarinin  daha yiiksek oldugu belirlenmistir. Ayrica muhasebe meslek
mensuplarinin egitim seviyeleri ile adli muhasebe farkindaliklar1 arasinda iliskiye
bakildiginda lisans ve lisansiistii katilimcilarin adli muhasebe konusunda daha fazla

farkindaliga sahip oldugu tespit edilmistir. Ancak anket sonuglarina gore adli
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muhasebenin muhasebe meslek mensuplarinca yeterli seviyede bilindigini sdylemek

yanlis olacaktir.

Sonug olarak, iilkemizde adli muhasebe meslegine ihtiya¢ duyulmaktadir. Fakat bu
meslek yeteri kadar bilinmemekte ve uygulama alani bulamamaktadir. Meslege
farkindalik yaratmak ve wuygulanabilir hale getirmek i¢in birtakim destekleyici
unsurlarin olmasi gerekmektedir. En 6nemli unsur bu alanda tiniversitelerde egitimlerin
arttirtlmasidir. Diger bir unsur 6grenilen teorik bilgileri ilgili kurum ve kuruluslarda staj
yaparak pratige dokebilmektir. Bu sayede egitim alan kigiler adli muhasebe meslegini
kolaylikla yapabileceklerdir. Bir diger énemli unsur ise meslegin yasal bir mevzuata
dayandirilmasidir. Bu unsurlarla beraber adli muhasebecilik meslegi kurumsal bir
kimlik kazanacak ve mali suclarla miicadele eden 6nemli bir meslek olarak ortaya

¢cikmig olacaktir.
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EKLER

EK-1 : Anket Formu
Sayin Katilime1

Bu anket calismas1 Kayseri Universitesi Muhasebe ve Finans Yonetimi yiiksek lisans
ogrencisi Ceyhan OZER tarafindan “Adli Muhasebecilik Meslegi ve Kayseri'deki
Meslek Mensuplarinin Algis1 Uzerine Bir Arastirma” adli yiiksek lisans tezine veri elde
etmek amaciyla kullanilacaktir. Anketin amaci, adli muhasebecilik mesleginin bilinirligi
ve uygulanabilirligini 6lgmektir. Vereceginiz bilgiler tez ¢alismasi i¢in kullanilacak
olup herhangi bir yerde paylasilmayacaktir. Zamaniniz1 ayirip katildiginiz i¢in simdiden

tesekkiirler.
Anket sorular agagidaki iki tezden yararlanilarak hazirlanmistir.

“Adli Muhasebecilik Meslegi Ve Tiirkiye'de Uygulanabilirliginin Tespitine Yo6nelik Bir
Arastirma”, Nurten BAYRAK, Yiiksek Lisans Tezi, Nigde Universitesi, 2016.

“Adli Muhasebecilik Kavrami Farkindaligi: Tiirkiye’de Muhasebe Meslek Mensuplari
Uzerine Bir Arastirma”, Ziibeyde KAYA ,Yiiksek Lisans Tezi, Afyonkocatepe
Universitesi, 2013.



1.Cinsiyet |B ay

Bayan

2. Yas 20-30

31-45

46 ve ustl

3.Egitim | Doktora

Durumu

Lisanststi

Lisans

Onlisans

Lise

4 Unvan

Stajyer SM

SMMM

Yeminli Mali
Miisavir

Denetmen

5. Mesleki

1-10

Deneyim

11-25

25 ve uizeri

6. Calisma | Bagimh

Durumu

Bagimsiz

1. Adli Muhasebe
Bilgisi

Hicbir bilgim yok

Biraz bilgim var

Ilgilendigim bir konu

Uzerinde ¢alistiim konu

2. Adli Muhasebenin
Kullanim
Alanlarindan “Hile
Denetgiligi” Bilgisi

Hicbir bilgim yok

Biraz bilgim var

Ilgilendigim bir konu

Uzerinde ¢alistiim konu

3. Adli Muhasebenin
Kullanim
Alanlarindan “Dava
Destek Danigmani”
Bilgisi

Hicbir bilgim yok

Biraz bilgim var

Ilgilendigim bir konu

Uzerinde ¢alistigim konu

4. Adli Muhasebenin
Kullanim
Alanlarindan
“Bilirkisilik (Uzman
Taniklik)” Bilgisi

Higbir bilgim yok

Biraz bilgim var

llgilendigim bir konu

Uzerinde ¢alistiim konu
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Tablo 1. Ankete Katilan Muhasebe Meslek Mensuplarinin Demografik Ozellikleri

Tablo 2: Muhasebe Meslek Mensuplarinin Adli Muhasebecilik Farkindahk Diizeyi
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Tablo 3: Muhasebe Meslek Mensuplarinin Adli Muhasebecilik Alg: Diizeylerini

Ol¢meye Yonelik ifadeler.

Kesinlikle

Katilmyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katillyorum
Kesinlikle

Katihlyorum

1.11gili kuruluslarin diizenleyecekleri egitim ve seminerlerle
bu meslege farkindalik yaratilabilecektir.

2.Adli muhasebecilik mesleginde basarili olabilmek i¢in
yogun bir muhasebe egitimi gerekmektedir.

3.Adli Muhasebe Adliyelerin Muhasebe Sistemidir

4.Adli Muhasebe, Muhasebe Davalarinin Adliyede
Goriilmesidir.

5.Adli Muhasebecinin Derin Bir Muhasebe Bilgisine Sahip
Olmas1 Gerekmektedir.

6. Ulkemizde Adli Muhasebecilik Meslegini Seminer,
Yayin gibi Faaliyetlerle Yonlendirecek Kurum Ve
Kuruluslara Ihtiyac vardur.

7.Adli Muhasebeciligin Ayr1 Bir Miifredati Olmalidir.

8.Adli Muhasebecilik Konusunda Yapilan Egitimler
Yetersizdir.

9.Ulkemizde Adli Muhasebecilige Onemli Olgiide ihtiyag
Duyulmaktadir.

10.Adli Muhasebeci Diiriist, Giivenilir Ve Tarafsiz
Olmalidir.

11.Muhasebe Meslek Mensuplarinin Adli Muhasebecilik
Unvanimi Alabilmek i¢in Bir Staj Dénemi Gegirmeleri
Gerekmektedir.

12.Adli Muhasebecilikte Deneyim Basariy1 Arttirir.

13.Ulkemizde Adli Muhasebecilerin Staj Yapabilecekleri
Kurum Ve Kuruluglar Yeterli Diizeydedir.

14.Adli Muhasebecilik Mesleginin Profesyonel Bir Yapiya
Ulasabilmesi Igin Sertifikasyon Faaliyetlerinin Ulkemizde
Yetkili Kurum Veya Kuruluslar Tarafindan Yapilmasi
Gerekecektir.

15.Adli Muhasebecilik Mesleginin Uygulanabilmesi I¢in
3568 Sayili Meslek Yasasi Ile Diizenlenmesi Gerekmektedir

16.Adli Muhasebenin Uygulanabilmesi I¢in Gerekli Alt
Yap1 Yetersizdir.

17.Adli Muhasebenin Uygulanabilmesi I¢in Ayr1 Bir
Yasasinin Olmasi1 Gerekmektedir.




18.Adli Muhasebecilik muhasebe meslek mensuplarina yeni
is firsatlar1 sunacaktir.

115

19. Adli Muhasebecilerin Diger Bilim Dallarini1 da Biliyor
Olmasi Gerekir (Denetim, Hukuk, Sug¢ Bilimi vs.)

20.Hile ve Yolsuzluklarin Onlenmesi i¢in Adli Muhasebeye
Thtiyag Vardir.

21.Hile Ve Yolsuzluklarla Miicadelede Ulkemizdeki Yasal
Diizenlemeler Yeterli Diizeydedir

22.Hile Ve Yolsuzlugun Onlenmesi I¢in Mahkeme
Tarafindan Bir Hile Denet¢isinin Atanmasi1 Gerekmektedir

23.Hile ve Yolsuzluklarmn Tespitinde Ulkemizdeki Denetim
Faaliyetleri Yeterli Diizeydedir

24 Hile Denetimi Uygulamasinda Cesitli Tekniklerin
Bilinmesi Gerekmektedir.

25.Hile denetgiliginin yapmis oldugu isleri denetgide
yapabilir.

26.Tirkiye’de Bilirkisilik Miiessesesi Etkin Olarak
Islemektedir.

27 Bilirkisi Mahkeme Oncesinde ve Sirasinda Goriis
Bildirmelidir

28.Bilirkisi Mahkeme Sirasinda Goriislerini Agiklamak
Zorundadir.

29.Ulkemizde Uzmanlik (Bilirkisilik) Hizmeti Yeterli
Diizeyde Oldugu I¢in, "Dava Destek Danigmanligi"
Hizmetine Gerek Yoktur.

30."Uzman Taniklik" ve "Dava Destegi" Hizmetlerinin
Etkinligi Icin Hukuk Muhakemeleri Kanununa Yeni
Diizenlemeler Getirilmelidir.

31.Dava Destek Danismanlar1 Avukatlara Yardimci Olurlar.

32.Dava Destek Danigmanlart Her Durumda Mahkemeye
Aciklama Yapmak Zorundadirlar.

33.Dava Destek Danigmaninin Muhasebe Konusunda Derin
Bilgiye Sahip Olmasi Gereklidir.

34.Tiirkiye’de Dava Destek Danismanligina Cok Ihtiyag
Vardur.
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