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OZET

PSIKOLOJIK DANISMAN ADAYLARININ OZGECILIKLERINI
YORDAMADA IYILIK HALI, BILINCLI FARKINDALIK VE CINSIYET

YAGCI, Ece
Yiiksek Lisans Tezi, Egitim Bilimleri Anabilim Dal1
Tez Danigsmani: Dog. Dr. Gokhan Atik
Temmuz, 2022, xiv + 94 Sayfa

Bu arastirma, psikolojik danisman adaylarinin 6zgeciliklerinin iyilik halleri,
bilingli farkindaliklari ve cinsiyetleri tarafindan ne derece yordandigini belirlemek
amaciyla gergeklestirilmistir. Arastirmanin katilimcilarimi toplamda 18 devlet ve vakif
tiniversitesinin Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik lisans son sinifinda okuyan 357
ogrenci (%81°1 kadin, %19’u erkek) olusturmaktadir. Arastirmada veri toplamak
amactyla Kisisel Bilgi Formu, Ozgecilik Olgegi, Iyilik Hali Yildiz1 Olgegi ve Bilingli
farkindalik Olgegi kullanilmustir. Coklu dogrusal regresyon analizi sonuglari, modeldeki
degiskenlerin birlikte 6zgecilige iliskin varyansin %24 iinii agikladigin1 gostermektedir.
Psikolojik danisman adaylarinin 6zgecilikleri, iyilik halleri ve cinsiyetleri tarafindan
anlamli diizeyde yordanmaktadir. lyilik hali 6zgecili§in yordanmasinda en giiclii
degisken iken, ikinci sirada cinsiyet degiskeni bulunmaktadir. Cinsiyet kategorik bir
degisken oldugu icin veri analizinde kukla (dummy) degisken olarak ele alinmstir. Iyilik
hali 6zgecilikle pozitif yonde iliskili iken, kadmlar erkeklere gore yiiksek ozgecilik
puanlarina sahiptir. Bilingli farkindalik degiskeni 6zgeciligin yordanmasina anlamli
diizeyde katki sunmamaktadir. Bulgular 1ilgili alanyazin 1s18inda tartisilmis ve
aragtirmanin ~ sonuglart  dogrultusunda psikolojik danisman egitimcilerine ve

aragtirmacilara yonelik oneriler sunulmustur.

Anahtar Sézciikler: Ozgecilik, iyilik hali, bilingli farkindalik, psikolojik danisman

adaylart.



ABSTRACT

WELLNESS, MINDFULNESS, AND GENDER IN PREDICTING THE
ALTRUISM OF COUNSELOR CANDIDATES

YAGCI, Ece
Master Degree, Department of Educational Sciences
Supervisor: Assoc. Prof. Dr. Gokhan Atik
July 2022, xiv + 94 Pages

This study aimed to determine to what extent the altruism of counselor candidates
was predicted by their well-being, mindfulness, and gender. The participants of the
research were 361 senior students (80.6% female, 19.4% male) studying in the Guidance
and Psychological Counseling undergraduate programs of 18 public and private
universities. Personal Information Form, the Altruism Scale, the Well-Star Scale and the
Mindful Attention Awareness Scale were used to collect data in the study. Multiple linear
regression analysis results indicated that the variables in the model together explained
24% of the variance of altruism. The altruism of counselor candidates was significantly
predicted by their well-being and gender. Since gender is a categorical variable, it was
considered as a dummy variable in the data analysis. While well-being was the strongest
variable in predicting altruism, gender was the second variable. While well-being was
positively associated with altruism, females had higher altruism scores than males. The
mindfulness variable did not contribute significantly to the prediction of altruism. The
findings were discussed in the light of the relevant literature, and recommendations were

offered to counselor educators and researchers in line with the results of the research.

Key Words: Altruism, well-being, mindfulness, counselor candidates.
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kisilere duydugum minneti dile getirmem i¢in ayrilmig kisminda tesekkiirlerimi
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BOLUM 1

GIRIS

Bu béliimde; arastirmanin problemi ortaya konmus ve arastirmanin amaci, énemi,

siirliliklart ve tanimlar1 hakkinda bilgi verilmistir.

Problem

Psikolojik yardim meslekleri arasinda psikolojik danigmanlar olduk¢a 6nemli bir
konuma sahiptir. Ciinkii psikolojik danismanlar; bireyleri, aileleri ve gruplar1 ruh sagligi,
iyilik halleri, akademik ve kariyer amaglari agisindan gii¢clendirmeyi amaglamaktadir
(Kaplan, Tarvydas ve Gladding, 2014). Corey (2009) psikolojik danisman olarak kisinin,
meslegini gergeklestiren profesyonel kimliginin ve insani yOniiniin birbirinden
ayrilamayacagini  vurgulamaktadir.  Psikolojik  danismanlarin  bu  amaglarini
gerceklestirmelerine katki saglayan bazi mesleki ve kisisel 6zellikler, psikolojik danisma
alaninin en Onemli arastirma konularini olusturmaktadir. Bu oOzellikler arasinda,
psikolojik danigma iligkisinin etkin bir sekilde isleyebilmesine olanak saglayan empati,
kosulsuz kabul, ictenlik, kiiltiirel yeterlik ve iyilik hali bakis agisim1 benimseme gibi
psikolojik danmigman ozellikleri sik¢a belirtilmektedir (Neukrug, 2012). Psikolojik
danigmanlarin kisilik 6zellikleri de yardim etme stillerini etkilemektedir (Civit¢i ve
Aricioglu, 2012). Ozgecilik de psikolojik danismanlarin amaclarina hizmet eden bir
kisilik 6zelligidir (Swank, Ohrt ve Robinson, 2013). Ciinkii 6zgecilik ‘sefkatin en saf hali’
olarak tanimlanmaktadir (Robinson ve Curry, 2005). Ayrica Corey (2009) etkili
psikolojik damigmanlarin  bagkalarinin 1yilik haline igtenlikle 1ilgi duyacagim
belirtmektedir.

Ozgecilik, baskalarmin yararina olan, i¢sel motivasyon sonucu ortaya ¢ikmis
goniillii davranig olarak tanimlanmaktadir (Eisenberg ve Fabes, 1998). Bir baska tanimda
ise 0zgeciligin, kisinin kendi yararindan ziyade bir bagkasinin yararin1 gozeterek ona
katkida bulunma arzusu oldugu ifade edilmistir (Batson, 2011). Ozet olarak dzgecilik, bir
cikar beklentisi olmadan digerine yardim etme davranisidir. Ozgecilik ¢ogunlukla bir

stireklilik olarak agiklanmaktadir (Krebs, 1970). Bu siirekliligin bir ucunda gergek 6zgeci



eylemin var olamayacagi fikri bulunmaktadir. Bu fikre gore, gercek 6zgecilik yoktur
¢linkii birey gergeklestirdigi eylemin sonucu olarak mutlaka bir sey alir (Rushton,
Chrisjohn ve Fekken, 1981b). Diger ugta ise, tamamen ¢ikarsizca yardim davranisi ve
motivasyonu bulunur (Flasch vd., 2019). Siirekliligin orta noktasinda yardim etme
davranig1 ve motivasyonu, yardimin karsiliginda bir sey elde etme potansiyeli bir araya
gelir. Ancak, bu potansiyel agik¢a beklenen ve istenen bir durum degildir (Eisenberg vd.,
1999).

Ozgeciligin gelisimini acgiklamak igin bir dizi ¢alisma gerceklestirilmis ve
Ozgecilik Gelisim Modeli (OGM) ortaya atilmistir (Curry, Smith ve Robinson, 2009)
(Robinson ve Curry, 2007; Akt. Flasch vd., 2019). OGM’ye gore oOzgeciligin
gelismesinde dort farkli faktoér rol oynamaktadir. Bunlar; biyolojik faktorler, bilissel
faktorler, sosyal 6grenme faktorleri ve manevi faktorlerdir (Curry vd., 2009; Eisenberg
vd., 1999). Ozgeciligin biyolojik yoniinii agiklamak i¢in arastirmacilar bir 6zgecilik geni
oldugunu ve insanlarin ya 6zgeci dogacagini ya da dogmayacagini ortaya atmislardir
(Dugatkin, 2006; Rushton vd., 1981b). Ozgeciligin bilissel gelisimini aciklamak icin
biligsel algakgdniilliiliik 6nyargisi (cognitive modesty bias) terimi kullanilmistir. Biligsel
algakgoniilliiliik 6nyargisi, bireylerin yardim iligkisine girdiklerinde, yardim alan kisinin
yararini oldugundan fazla algilayarak, yardimda bulunmanin kendilerine olan maliyetini
diisiirmeleri anlamma gelmektedir (McGuire, 2003). Ozgeciligin bilissel gelisiminde rol
oynayan bir diger faktorler ise; bakis agis1 gelistirme ve empatinin gelisimidir (Swank
vd., 2013). Ozgecilik gelisim modelinin iigiincii faktdrii sosyal dgrenme kuramidir. Bu
kurama gore, birey Ozgeci davranista bulunmayir baskalarindan model alarak
ogrenmektedir (Bandura, 1977; Curry vd., 2009). OGM’nin dérdiincii faktdrii de manevi
gelisim faktoriidiir. Buna gore, bireylerin dini ve manevi inanglar1 6zgeciligin gelisimini
olumlu yénde etkileyebilmektedir (Curry vd., 2009). OGM nin bilesenleri 6zgeciligin
gelisimini ve psikolojik damisman ve danisan iliskisinde nasil bir etkiye sahip
olabilecegini anlamada etkili olmaktadir (Swank vd., 2013).

Ozgeciligin empati ile iliskili oldugu one siiriilmektedir (Smith, Keating ve
Stotland, 1989). Rogers (1957) empatiyi terapistin karsisindaki kisinin duygu ve
diisiincelerini sanki kendininmis gibi hissedip anlamasi ve ayni diisiince ve duygulara
kapilmadan, onu anladigini karsisindakine iletmesi olarak tanimlamistir. Ozgecilikte ise
benzer olarak; bir baskasinin durumu empatik olarak anlagildiktan sonra kisiye yardim
etmek i¢in bir eyleme girisilir (Smith vd., 1989). Byrne (2008) 6zgeciligi empati ve

yardimin birlesimi olarak tanimlamistir. Ozgeciligin 6n kosulu olarak empati karsimiza
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cikmaktadir (Goleman, 2006). Baska bir deyisle, kisinin yardima ihtiyact oldugunu
anlamadan yardim edici davranigta bulunmamiz miimkiin degildir. Arastirmalar
incelendiginde, empati ile 6zgecilik arasinda giiglii bir iliski oldugu dogrulanmaktadir
(Burks, Youll ve Durtschi, 2012; Lee, Lee ve Kang, 2003; Rushton, Chrisjohn ve Fekken,
1981a). Psikolojik danigsmanin 6zgeciliginin, terapétik iliskinin yapi tasi olan empati ile
bagi goz Oniline alindiginda, psikolojik danisma siirecine Onemli katkilar1 oldugu
diistiniilmektedir.

Ozgeciligin psikolojik yardim mesleklerine ve psikolojik danismanlik meslegine
onemli katkilar1 bulunmaktadir. Ornegin; 6zgecilik diizeyleri yiiksek olan okul psikolojik
danismanlarinin daha az tilkenmislik sendromu yasadigi belirlenmistir (Limberg, 2013).
Swank, Robinson ve Ohrt (2012) psikolojik danisman adaylar1 ile yiirtittiikkleri nitel bir
calismada ise, katilimcilarin ¢ogunun 6zgecilik ile psikolojik danmismanin etkililigi
arasinda iligki algiladigini belirtmislerdir. Herhangi bir kisisel ¢ikarin oldugu bir iligkide
0zgeciligin olamayacagi goriisii iizerine, Flynn ve Black (2011) psikolojik danigsmanlar
ve egitimcileri ile yiriittiikleri bir ¢alismada, psikolojik danismanlarin kisisel ¢ikarlar
olsa dahi 6zgeci eylemlere dahil olabildiklerini ortaya koymustur. Ayrica alanyazinda,
Ozgeciligin yardim mesleklerine yonelmede etkili oldugunu gosteren arastirmalar
mevcuttur (Byrne, 2008; Pavlov ve Markov, 2016; Wakefield, 1993). Psikolojik
danigsman adaylarinin kariyer gelisimlerinin arastirildigi bir calismada ise, en sik
karsilagilan tema insanlarla olmay1 isteme ve insanlar1 anlamayi isteme ilgisidir (Korkut
Owen, 2018). Sonug olarak, 6zgeciligin hem psikolojik danigsma siirecine katkida
bulundugu hem de bir meslek olarak psikolojik danisma alaninin se¢ilmesinde biiyiik bir
pay1 oldugu goriilmektedir.

Son yillarda saglik alaninda oldugu gibi psikoloji alaninda da insan1 biitiin olarak
ele alma egilimi artmaktadir. Degisen ve gelisen diinyada artan tip teknolojileri, uzayan
insan yasi ve sosyal bilimlere olan ilginin artmasiyla birlikte saglik kavrami yalnizca
fiziksel saghgi ifade etmenin Otesine gegmistir. Diinya Saglik Orgiitii (2022) saghgi,
‘yalnizca hastalik veya sakatligin olmamasindan ziyade tam bir fiziksel, zihinsel ve sosyal
iyilik hali olarak’ tanimlamaktadir. Bensley (1991) iyilik halini; sosyal, duygusal,
zihinsel, fiziksel ve manevi alanlarinin hepsinde islevselliginin bulunmasi olarak
tanimlamaktadir. Westgate (1996) ise iyilik halinin, kisinin kendi fiziksel ve duygusal
ithtiyaclarmi anladig1 ve yagamini bu ihtiyaclarii gidermeye yonelik diizenledigi bir 6z

ilgilenme siireci oldugunu belirtmektedir.



Bireyi daha biitiinciil ele alma egilimiyle birlikte iyilik hali de hali hazirda saglikli
olan kisilerin islevlerini arastirma ile ilgili bir kavrama dontismiistiir (Westgate, 1996).
Hettler (1980) en iyi sekilde islevsel olmaya katkis1 olan alti alan oldugundan
bahsetmektedir. Bunlar; fiziksel, manevi, entelektiiel, duygusal, mesleki ve sosyal
alanlardir. Daha sonra gelistirilmis olan diger modeller ise (6rnegin, lyilik Hali Tekeri
Modeli, Béliinmez Ben: Kanita Dayali lyilik Hali Modeli, lyilik Hali Yildiz1 Modeli);
cevrenin etkisini, yasam gorevlerini, kiiresel olaylardan ve bunlarin iyilik haline olan
etkisini de iyilik hali modellerine eklemektedirler (Witmer ve Sweeney, 1992).

Psikolojik danigma alaninda iyilik hali kavrami 6nemli bir yere sahiptir. Etkili
psikolojik danmigman ozellikleri arasinda psikolojik danismanin iyilik hali de
bulunmaktadir (Neukrug, 2012). Amerikan Psikolojik Danisma Dernegi (American
Counseling Association [ACA]) iliyesi birgok psikolojik danigmanin katildigr bir
arastirmada, iyilik hali daha yiiksek olan psikolojik danismanlarin kariyerlerini siirdiirme
egilimlerinin ve mesleki yasam kalitelerinin daha yiiksek oldugu bulunmustur (Lawson
ve Myers, 2011). Iyilik hali yiiksek olan psikolojik danigsmanlar digerlerinin iyiligine daha
fazla katkida bulunabilirken (Witmer ve Granello, 2005), iyilik hali yeterli olmayan ya
da zarar gormiis psikolojik danigmanlarin danisanlarina yararli olmasin1 beklemek ¢ok
gercekci olmayabilir.

Iyilik hali ile &zgecilik kavramlari yakindan iliskilidir. Kasapoglu (2014)
tarafindan yiiriitilen bir arastirmada, {iniversite Ogrencilerinin iyilik halleri ve
Ozgecilikleri arasinda pozitif yonde anlamli bir iligki bulunmustur. Schwartz, Keyl,
Marcum ve Bode (2008) tarafindan yiiriitiilen baska bir ¢alismada ise, psikolojik iyi olus
ile 6zgecilik arasinda pozitif yonlii anlamli bir iliski bulunmustur. Bunlarin disinda
Tiirkiye’de yiiriitiilmiis olan bir bagka arastirmaya (Isgor, 2017) gore, egitim ve saglik
calisanlarinin psikolojik iyi oluglari ile 6zgecilikleri arasinda pozitif yonde anlamli bir
iligki vardir. Ayni ¢aligmaya gore ayrica, maddi ve manevi mesleki tatminleri yiiksek olan
egitim ve saglik calisanlarinin diger ¢alisanlara gore 6zgecilik ve iy1 oluslart daha yiiksek
bulunmustur (Isgér, 2017). Farkli 6rneklemler iizerinde gergeklestirilmis, iyilik hali ya da
iligkili psikolojik yapilar ile 6zgecilik arasinda anlamli iliskilere isaret eden ¢alismalara
ragmen, bu iliski dinamiginin psikolojik danigmanlarin adaylarinda nasil oldugunu ortaya
koyan caligsmalara ihtiya¢c duyulmaktadir.

Ingilizce “mindfulness” sozciigii Tiirk¢eye ilk zamanlarda ‘bilingli farkindalik’
olarak cevrilmistir (Ozyesil, Arslan, Kesici ve Deniz, 2011). Alanyazinda da ¢ogunlukla

bilingli farkindalik olarak s6z edilmektedir. Bilingli farkindalik, bulunulan an i¢inde olan
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bitene dikkat ederken, bu dikkatin niteliginin farkinda olmak ve tiim bu siiregte olanlari
yargilamaksizin kabul etmeyi icerir (Atalay, 2019). Bilingli farkindalikta dikkat edilmesi
gercken iki nokta vardir. Birincisi anda olan biteni fark etmekken, ikincisi de bu fark
edilenleri sefkat ve sevgi dolu agik bir kalp ile kabul etmektir (Atalay, 2019). Bilingli
farkindalik, temellerini Dogu Budist meditasyon geleneginden almakta olan ve Bati
kiiltiiriinde de arastirnlmaya ve uygulanmaya baslanmis bir dikkati yonlendirme
etkinligidir (Atalay, 2019; Kabat-Zinn, 1994). Biling hem farkindaligi hem de dikkati
kapsayan bir yapidir. Farkindalik ise, i¢ diinyay1 ve dis ¢evreyi siirekli olarak izleyen,
bilincin radaridir. Dikkatin odaginda olmadan da uyaranlarin farkinda varilabilmektedir.
Dikkat tam bu noktada, bilingli farkindaliga odaklanmay1 ve sinirli bir deneyim araligina
yiiksek hassasiyeti saglayan bir siirectir (Westen, 1999). Farkinda olma durumu iig
asamada ele alinmistir (Aktepe ve Tolan, 2020). Birinci asamada canliligin devamini
saglayan en temel farkindaliklar (aglik, susuzluk, uyku vb.) vardir. ikinci asamada ise,
kisinin kendinin farkinda olmas1 demek olan kendilik farkindalig1 vardir. Ugiincii ve son
asama olan bilingli farkindalikta kisi iginde bulundugu anin her saniyesine yargilamadan
ve kosulsuz bir kabulle dikkat etmektedir (Dymond ve Barnes, 1997; Kabat-Zinn, 2005)

Bilingli farkindalik ile ilgili yiiriitiilen calismalar incelendiginde, bilingli
farkindaligin ve meditasyonun, iyilik haline ve 1iyi olusa katkida bulundugu
anlasilmaktadir (Brown ve Ryan, 2003; Galante vd., 2018). Ayrica bilingli farkindalik
bireyleri otomatik diisiincelerden, zararli aliskanlik ve sagliksiz diisiince kaliplarindan
koruyarak iyilik halinin gelismesine katkida bulunan 6z diizenlemede kolaylastirici bir
rol oynuyor olabilir (Brown ve Ryan, 2003; Ryan ve Deci, 2000). Bilingli farkindalik iyi
olusun disinda da bircok olumlu kavram ile iliskilendirilmektedir. Ornegin, ¢alismalarda
bilingli farkindalik ile 6zsaygi arasinda pozitif diizeyde anlamli bir iliski oldugu ve
0zsaygt gelisiminde bilingli farkindalik kavramimin 6nemli bir rol oynadigi tespit
edilmistir (Randal, Pratt ve Bucci, 2015; Thompson ve Waltz, 2007). Ayrica, bilingli
farkindalik kavraminin duygu diizenleme becerisine katkida bulundugu, duygularin
taninmasint kolaylastirdigini, olumsuz ve olumlu duygularin yargisiz kabuliinde rol
oynadigini gosteren ¢aligmalar mevcuttur (Hayes ve Feldman, 2006; Jimenez, Niles ve
Park, 2010; Lutz vd., 2014). Ozetle, bilingli farkindaligin kisinin i¢ ve dis diinyasina
olumlu katkilar1 bulunmaktadir.

Bilingli farkindalik, 6zgecilik ile iligkili goriinmektedir. Bilingli farkindalik
caligmalar ile ilgili olarak, nezaket temelli meditasyonun sagliga ve iyi olusa etkisinin

arastirildigr bir meta-analiz ¢alismasi gergeklestirilmistir (Galante, Galante, Bekkers ve
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Gallacher, 2014). Galante ve digerleri (2014) bu ¢alismada, nezaket temelli meditasyonun
sagliga ve iyi olusa olan olumlu etkisinin yani1 sira sosyal etkilesimin artmasi ile de iligkili
oldugunu bulmuslardir. Bilingli farkindalik meditasyonunun 6zgecilige katkisinin
arastirildiglr bir ¢alismada, arastirmacilar katilimcilarin rasgele secilen bir kismini
cevrimigi ortamda meditasyon deneyimine katilmasini saglamislardir. Daha sonra yapilan
incelemeler sonucunda bilingli farkindalik meditasyonuna katilan katilimcilarin
katilmayanlara gore daha fazla bagista bulundugu ortaya ¢ikmustir (lwamoto vd., 2020).
Buna gore, bilingli farkindalik meditasyonunun 6zgeci davraniglarin artmasina katkisi
oldugu kanitlanmistir. Bilingli farkindaligin empati (Beitel, Ferrer ve Cecero, 2005);
Dekeyser, Raes, Leijssen, Leysen ve Dewulf, 2008; Greason ve Cashwell, 2009;
Ridderinkhof, de Bruin, Brummelman ve Bogels, 2017) ve digerlerine yardim
davranislariyla pozitif yonde iligkili oldugunu kanitlayan baska arastirmalar da mevcuttur
(Cameron ve Fredrickson, 2015).

Ozgeciligin cinsiyetle iliskisine dair farkli sonuglarm oldugu calismalar
bulunmaktadir (Andreoni ve Vesterlund, 2001; Branas-Garza, Capraro ve Rascon-
Ramirez, 2018; Byrne, 2008; Kamas, Preston ve Baum, 2008). Andreoni ve Vesterlund
(2001) katilimcilarm birbirini tanimadigi ve rasgele eslestirildigi bir diger katilimciya
ellerindeki para anlamina gelen jetonlart paylastirdiklar1 bir diktatér oyunu
diizenlemislerdir ve hangi cinsiyetten olan kisilerin daha 6zgeci oldugunu belirlemeyi
amaglamislardir. Bu ¢alismanin sonuglar1 erkeklerin tamamen 6zgeci ya da tamamen
bencil olmaya daha yatkin oldugunu, kadinlarin ise ¢ogu durumda esitlik¢i davrandigini
ortaya koymustur (Andreoni ve Vesterlund, 2001). Kamas ve digerleri (2008) deneklerin
hayir kurumlarina bagista bulunmalarini igeren bir diktatér oyunu tasarlamiglardir. Bu
calisgmada Kamas ve digerleri (2008), denekler arasinda eslesme yapilmadan bagis
yapildiginda kadinlarin daha fazla 6zgeci davrandigini ve denekler arasi karigik
cinsiyetlerin oldugu eslesmeler yapildiginda erkeklerin sosyal etkilesim etkisinden
etkilenerek bagista bulunmay1 artirdiklarini saptamislardir. Branas-Garza ve digerleri
(2018) hangi cinsiyetin daha 6zgeci oldugunu ve bu duruma dair kisilerin beklentilerini
Olctiikleri iki ayr1 calismay1 iceren bir makale yayimlamislardir. Birinci ¢aligmalarinda
3583 kisinin diktatdr oyunundaki davraniglarini incelemislerdir ve kadinlarin erkeklere
gore daha Ozgeci davrandigimi belirlemislerdir. Beklentileri o6lgtiikleri ikinci
calismalarinda ise hem kadinlarin hem de erkeklerin kadinlarin daha 6zgeci davranmasi
beklentisinde oldugunu belirlemislerdir (Branas-Garza vd., 2018). Psikolojik danisman

adaylarinin 6zgeciliklerinin cinsiyete gore karsilastirildigr bir arastirmada ise, cinsiyete
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gore Ozgecilik puanlarinin anlamli bir farklilik gostermedigi bulgusuna ulagilmistir
(Sakar, 2018). Cinsiyet ve oOzgecilikle ilgili ¢alismalarin farkli sonuclar iirettigi
goriilmektedir (Andreoni ve Vesterlund, 2001; Branas-Garza, Capraro ve Rascon-
Ramirez, 2018; Byrne, 2008; Kamas, Preston ve Baum, 2008). Bu agidan, bir yardim
mesleginin  egitimini alan  psikolojik damigman adaylarinin  cinsiyetlerinin
Ozgeciliklerindeki roliinlin anlagilmasi bu farkli sonuglarinin giderilmesine katki
saglayabilir.

Sonug olarak, ilgili alanyazindaki caligmalar dikkate alindiginda, psikolojik
danisman adaylarinin 6zgeciliklerinin, onlarin iyilik hallerinin, bilingli farkindaliklar1 ve
cinsiyetleri ile iliskili olabilecegi ve bu iligkilerin dogasinin anlagilmasinin psikolojik
danigman egitimine iliskin birtakim dogurgulari tiretecegi diistiniilmiistiir. Bu diisiinceden
hareketle, mevcut ¢alismada, psikolojik danigsman adaylarmin 6zgecilik diizeyleri ile
iyilik halleri, bilingli farkindaliklar1 ve cinsiyetleri arasindaki iliskilerinin incelenmesi

amaclamistir.

Amacg

Bu aragtirmanin amaci, psikolojik danmigman adaylarinin 6zgeciliklerinin
yordanmasinda 1iyilik hallerinin, bilingli farkindaliklarinin ve cinsiyetlerinin roliiniin
incelenmesidir. Bu amag¢ dogrultusunda su problem ciimlesine yanit aranmustir:
“Psikolojik damigman adaylarinin bilingli farkindaliklari, iyilik halleri ve cinsiyetleri

0zgeciliklerini ne derece yordamaktadir?”

Onem

Psikolojik danigsmanin 6zgeci bir karakterde olmasinin yardim iliskisine olan
olumlu katkisi ¢esitli arastirmalarla desteklenmektedir (Flynn ve Black, 2011; Swank vd.,
2012). Ozgeciligin psikolojik danismanlik meslegine olan yararlar1 gdz éniine alindiginda
psikolojik danigmanlarin ve psikolojik danigman adaylarmin 6zgeciligi de O6nem
kazanmaktadir. Bu aragtirmanin bulgulari, psikolojik danisma alaninda &zgeciligin
konumuyla alakali farkindalik olusturmaktadir. Ayrica bu c¢alismanin bulgulari,
psikolojik damigman adaylarmin 6zgecilik yonlerinin giiclenmesine katkida bulunan

etmenlere dair fikir sunmaktadir.



Psikolojik danigmanlar ve psikolojik danigman adaylar iizerinde gerceklestirilen
aragtirmalar genel olarak psikolojik danisman egitimi (Kagnici, 2013; Korkut-Owen ve
Mizikaci, 2008) bilingli farkindalik, kiiltiire duyarli psikolojik danisman yeterlikleri
(Bakioglu, 2018), psikolojik danisma becerileri (Atalay, 2019), psikolojik danismanlarin
tilkenmigligi (Limberg, 2013), psikolojik danigsman adaylarinin duygusal farkindaliklar
(Gengtanirim Kurt, Kizildag, Demirtas Zorbaz ve Ozer, 2015), psikolojik danigsman
egitiminde siipervizyon (Atik ve Erkan Atik, 2019; Eryilmaz ve Mutlu, 2018) gibi
konulara odaklanmaktadir. Psikolojik danismanlik meslegi dogasi geregi basgkalarina
yardim etmeyi icermektedir. Oysaki, Tiirkiye’de psikolojik danisman adaylarinin
0zgeciligine odaklanan siirli sayida aragtirma bulunmaktadir (Sakar, 2018). Psikolojik
danigma alani lizerine gerceklestirilecek calismalarin meslek elemanlarinin ve adaylarinin
0zgeciligine odaklanmasinda yarar bulunmaktadir.

Limberg (2013) psikolojik danismanlarin &zgeciliklerine gore tiikkenmislik
yasama durumlarini aragtirdigi ¢aligmasinda daha 6zgeci psikolojik danismanlarin daha
az tikkenmislik deneyimledigini belirtmistir. Ayrica, okul psikolojik danigmanlarinin
tyilik hali ile tiikenmislik durumlari ters orantili iken 6zgecilikleri yiikseldikge ile iyilik
halleri de yiikselmektedir (Limberg, Cook, Gonzales, McCartnery ve Romagnolo, 2021).
Bilingli farkindalik calismalarinin da tiikenmislik yasamay1 azalttigi ve iyilik haline
olumlu katkida bulundugu bilinmektedir (Goodman ve Schorling, 2012). Bu durumda
psikolojik danigman adaylarmin 6zgeciliginin iyilik hali ve bilingli farkindalik
kavramlartyla iligkilerinin anlasilmasinin bir diger yarari da psikolojik danismanlarin
meslek hayatlarinda siklikla karsilagtig1 tiikenmislik sendromunun 6nlenmesine yardimci
olacak olmasidir. Ayrica, 6zgeciligi aciklayan faktorlerin arastirilmasi ruh saghigi ve
psikolojik yardim mesleklerinde calisan meslek elemanlarina 6z-diizenleme ve 6z-
bakimlarini artiracak etkinliklere katilmalarinin 6niinii agabilir.

Psikolojik danigman adaylarinda 6zgeci davramiglart hangi durumlarin ve
ozelliklerin ortaya ¢ikardigimi belirlemek psikolojik damigsman egitiminin kalitesini
artirmak a¢isindan 6nemlidir. Psikolojik danigmanlarin meslek hayatlarinda tilkenmislik
sendromu ve ikincil travma gibi olumsuz yasantilar deneyimleme olasiliklar ytiksektir
(D. H. Limberg, 2013; Trippany, Kress ve Wilcoxon, 2004). Bunlar gibi riskleri 6nlemek
amaciyla psikolojik danisman adaylarinin yardim etme motivasyonlarini giiclendirecek
Ozelliklerinin desteklenmesi 6nemlidir. Lisans egitimleri psikolojik danigman adaylarinin
mesleki bilgilerini artirirken ayn1 zamanda 6zgeciliklerini de desteklemelidir. Ozgeci

davraniglar1 ortaya ¢ikaran iyilik hali ve bilingli farkindalik gibi 6zelliklerin
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aciklanmasinin, Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik lisans programlarinin égrencileri
gelecekteki mesleklerine hazirlayacak sekilde gelistirilmesine yardimer olacagi
diistiniilmektedir.

Bu c¢alismada psikolojik danigsman adaylariin 6zgeciliginin yordanmasinda
bagvurulacak olan degiskenler iyilik hali, bilingli farkindalik ve cinsiyettir. Bu
kavramlarin arastirmaya dahil edilmesinin cesitli sebepleri bulunmaktadir. Iyilik halinin
psikolojik danismanlarin basarisina olan yararini gosteren caligmalar bulunmaktadir
(Witmer ve Granello, 2005). Ayrica iyilik halinin artmasi ile daha 6zgeci davraniglara
katilmanin da artigin1 kanitlar nitelikte arastirmalara rastlanmustir (Isgér, 2017; Schwartz
vd., 2008). Ozgecilik ve iyilik hali arasinda anlamli bir iliski bulundugu bilinmektedir
(Kasapoglu, 2014). ilgili alanyazina gore, bilingli farkindaligin 6zgeciligi artirdigini
(Iwamoto vd., 2020), empati (Greason ve Cashwell, 2009) ve yardim etme davranislariyla
(Cameron ve Fredrickson, 2015) olumlu ydnde iligkili oldugunu kanitlayan ¢alismalar
gbze carpmaktadir. Ayrica Ozgeci davranmiglarda bulunmanin cinsiyete gore
farklilasabilecegini gésteren ¢alismalar bulunmaktadir (Andreoni ve Vesterlund, 2001;
Branas-Garza vd., 2018; Byrne, 2008; Kamas vd., 2008). Ozgecilik ile iliskili oldugu
kanitlanmis olan bu kavramlarin birlikte psikolojik danisman adaylariin 6zgeciligi ile
iligkilerinin aragtirilmasi psikolojik danigman adaylarinin 6zgeciliginin hangi diizeyde bu
degiskenler tarafindan yordandiginin goriilmesi ac¢isindan alanyazina katki
saglamaktadir.

Yapilan alanyazin taramasinda, bazi ¢alismalarda psikolojik danigsman adaylarinin
ozgeciliginin (Kasapoglu, 2014; Schmuldt, 2006) ve bu 6zgeciliklerini etkileyebilecegi
diisiiniilen biling¢li farkindalik ve iyi olus gibi kavramlarla iliskisinin incelenmesi (Sakar,
2018) gibi onerilere rastlanmistir. Ayrica psikolojik danigmanlik mesleginin 6ziinde diger
insanlara yardim etmeyi barindirmasi sebebiyle bu meslegi gergeklestiren kisilerin
Ozgecilik seviyelerinin arastirilmasi onerilmistir (Eksi, Sayin ve Celebi, 2016). Bu
oneriler 15181nda mevcut ¢aligmanin bulgularimin psikolojik damigsman egitimcilerine,

psikolojik danigsmanlara ve arastirmacilara yeni bakis acilar1 kazandirmast umulmaktadir.

Siirhiliklar

Bu arastirmada uygun 6rnekleme yontemi kullanildig: igin elde edilen sonuglar
aragtirma grubundaki katilimcilar ve bu katilimcilarla benzer 6zelliklere sahip kisilere

genellenebilir. Ayrica ¢alisma, kesitsel bir arastirma oldugu i¢in elde edilen bulgular

9



sebep-sonug iligkisi iginde yorumlanamaz. Tiirkiye’de Rehberlik ve Psikolojik
Danigmanlik programlarit lisans diizeyinde yiiriitiilmekteyken uluslararasi alanda
(6zellikle Amerika Birlesik Devletleri’nde) psikolojik danigsman egitimleri lisansiistii
diizeyde yiriitiilmektedir. Bu sebeple, bu arastirmanin bulgular1 degerlendirilirken
uluslararasi alan ile olan bu farklililk g6z Oniinde bulundurulmalidir. Arastirmanin
katilimcilarinin cinsiyete gore dagilimlarindaki ytiksek farklilik (%81 kadin, %19 erkek)
arastirmanin sinirliliklarindan bir digeridir. Son olarak, mevcut arastirmanin verileri
Covid-19 pandemi déneminde toplanmistir. Covid-19 pandemisinin 2020 yilinin mart
aymdan itibaren devam ettigi gbz Oniine alindiginda katilimcilarin 6zgecilikleri, iyilik
halleri ve bilingli farkindaliklart pandemi siirecindeki deneyimlerinden etkilenmis
olabilir. Mevcut calismada pandemi siirecinin degiskenler iizerindeki olasi etkisinin
goriilebilmesini saglayacak bir kontrol degiskeni bulunmamasi sebebiyle elde edilen
bulgular bu sinirlilik ¢er¢evesinde ele alinmalidir. Bu durumlar arastirmanin veri toplama

stirecinde karsilasilan sinirliliklardandir.

Tanimlar

Ozgecilik: Ozgecilik, baska insanlarin hayatlarina herhangi bir c¢ikar amaci
giitmeden maddi ya da manevi olarak katkida bulunmaktir (Ummet vd., 2013). Bu
calismada psikolojik damigman adaylarmin bilingli farkindalik diizeylerini Ozgecilik
Olgeginden alman toplam puanlar temsil etmektedir. Olcekten alman yiiksek puanlar

0zgeciligin yiikseldigine isaret etmektedir.

Tyilik hali: Tyilik hali, dogal topluluk ve insanlik i¢inde eksiksiz bir yasam siirmek
amaciyla kisi tarafindan beden, zihin ve ruhun biitlinlestirildigi, en iist diizeyde saglikli
olmaya ve refaha odaklanmis bir yasam seklidir (Myers vd., 2000). Bu calismada
psikolojik danisman adaylarinm iyilik halini Iyilik Hali Y1ldiz1 Olgeginden alinan toplam
puanlar temsil etmektedir. Olgekten alman puanlarin yiiksekligi iyilik halinin

yiikseldigine isaret etmektedir.

Bilin¢li Farkindahk: Bilingli farkindalik, kisinin dikkatini bilingli olarak ve
yargilamadan uzak bir sekilde i¢cinde bulundugu ana ve o anda olanlara odaklamasidir

(Brown ve Ryan, 2003; Kabat-Zinn, 1994). Bu ¢alismada, psikolojik danisman
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adaylarmin bilingli farkindalik diizeylerini Bilingli Farkindalik Olg¢eginden alian toplam
puanlar temsil etmektedir. Olgekten alman yiiksek puanlar bilingli farkindaligin

yukseldigine isaret etmektedir.
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BOLUM 2

KURAMSAL CERCEVE VE iLGILi ARASTIRMALAR

Bu boliimde; o6zgecilik kavrami aciklanmis, Ozgecilik kavraminin ortaya
c¢ikisindan itibaren alanyazin ortaya konmus ve 6zgeciligin 6nemi vurgulanmistir. Bunun
ardindan; iyilik hali ve bilingli farkindalik kavramlari agiklanmustir. Iyilik hali ve bilingli
farkindalik kavramlarimin kuramsal temellerine deginilmistir. Son olarak; 6zgecilik

kavraminin iyilik hali ve bilingli farkindalik kavramlari ile iliskisi ele alinmistir.

Ozgecilik

Bu kisimda; arastirmanin bagimli degiskeni olan O6zgecilik degiskeni ele
alinmugtir. Ik olarak alanyazin 1s18inda 6zgeciligin tanim  yapilmis ve gesitli
tanimlamalar1 ele alinmistir. Daha sonra 6zgecilikle ilgili ¢esitli kuramsal agiklamalara
deginilmistir. Son olarak; 6zgecilik degiskeninin psikolojik danismanlik meslegi ile

iligkisi ve psikolojik danismanlik meslegindeki 6nemi agiklanmistir.

Ozgeciligin Tanimi

Ozgecilik, Tiirk Dil Kurumu (TDK) sozliigiine gore ‘digerkamlik’ sozciigii ile
esanlamlidir. Digerkam kelimesi Farscadan koken alan bir sozciik olup ‘baskalarini
diisiinen’ anlamini tagimaktadir (Kanar, 2007). Ozgeciligin Ingilizcedeki karsiligi olan
“altruism” sozciigl ise Latince “digeri” anlamina gelen “alter” kelimesinden kokenini
almaktadir (Mastain, 2006). Ozgecilik alanyazinda digergamlik, elseverlik ve alturizm
kelimeleri ile de ifade edilmektedir (Ersanli ve Cabuker, 2015; Topses, 2012; Ummet,
Eksi ve Otrar, 2013).

Ozgeciligin alanyazinda cesitli tamimlamalar1 bulunmaktadir. Eisenberg ve
digerleri (1999) oOzgeciligi, herhangi sosyal, fiziksel ya da igsel ¢ikar beklentisi
olmaksizin bagkalarmin iyiligini gelistirme motivasyonu ile gerceklestirilen davranis
olarak tamimlamaktadirlar. Bir bagka tanimda ise, Ozgeciligin ‘bagkalarima deger

vermenin en saf hali’ oldugu belirtilmistir (Robinson ve Curry, 2005). Ozgecilik Taylor,
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Peplau, and Sears (2006) tarafindan karsilik beklentisi icinde olmadan yardim etmenin
verdigi haz disinda bir ¢ikar bulunmadan yardim etmeye goniilli olmak olarak
tanimlanmustir.

Tekes ve Hasta (2015) ise 6zgeciligi karsiliginda higbir ¢ikar beklemeksizin baska
insanlarin yararma yapilan her tiirlii davranig olarak tanimlamislardir. Arastirmacilar
0zgeciligi tanimlarken ¢ogunlukla dort boyuta vurgu yapmaktadirlar. Bunlar; yardim
edilen acgisindan davranisin sonucu, yardim eden motivasyonunun i¢sel ya da dissal olusu,
yardim edenin niyeti ve yardim davraniginin altindaki motivasyondur (Dovidio, 1984).

Ozgecilik bir kavram olarak felsefe alaninda uzun yillardan beri tartisilmaktadir.
Psikolojinin bir bilim dali olarak ayrilmasindan sonra bu alanda kendine genis bir
arastirma alan1 bulmustur. Ozgecilik ilk olarak Comte (1875) tarafindan ‘baskalarinin
yarari i¢in fedakarlikta bulunma davranisi’ olarak tanimlamistir ve sosyal yasantinin
temelini olusturan i¢giidiilerden biri olarak gormiistiir. Daha sonra 6zgeciligin tarihsel
gelisimi siirecinde siklikla sosyal psikoloji alaninda ele alindig1 goze g¢arpmaktadir.
Sosyal psikoloji alaninin erken zamanlarinda ortaya konmus bir c¢alismada 6zgeci
egilimlerin kadinlarda erkeklere gore daha fazla mevcut oldugu goriisii sunulmustur
(McDougall, 1913).

Ozgeciligin ve yardim davramslarinin en siklikla arastirildign dénem 1960’1l
yillardan sonra olmustur. Bu yillar arasinda yiiriitiilen ¢alismalar 6zgeciligin normlarla
iligskisine, sosyal 6grenmeyle iligkisine, 6zgecilik davranislarinin ne zaman ve neden
ortaya ¢iktigina ve ¢ikmadigina vurgular yapilmistir (Dovidio, 1984). Bu dénemde
gerceklestirilen bir calismada 6zgecilik “kisinin kendi yararindan 6te baskalarinin
yararin1 gozeterek gerceklestirdigi eylemler” olarak tanimlanmistir (Underwood ve
Moore, 1982).

Sonug olarak, alanyazinda 6zgeciligin tanimlanmasinda, kavramsallastirilmasinda
ve ele alinmasinda cesitli farklar bulunmaktadir. Bununla birlikte 6zgecilik farkl
disiplinler tarafindan siklikla ¢alisilmasinin yaninda bu disiplinlerin ¢esitli arastirmacilari

tarafindan farkli yonleri vurgulanarak ifade edilmektedir.

Ozgecilik ile Tlgili Kuramsal Gériisler

Ozgeciligin tanimlarindan da anlasilabilecegi gibi kuramsal olarak 6zgecilik farkli
sekillerde aciklanmis ve tartisma konusu olmustur. Bu tartismalar; 6zgeciligin gercekten

var olup olmadigi, bir kisilik 6zelligi mi yoksa durumsal bir davranis olarak mi ele
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alinmasi gerektigi, 6zgeci motivasyonun temeli, dogustan gelen bir 6zellik mi yoksa
sonradan kazanilan bir 6zellik mi olduguna dair ¢esitli goriisleri konular1 kapsamaktadir
(Batson, 2011; Eisenberg ve Fabes, 1998; Simmons ve Sands-Dudelczyk, 1983; Smith,
Keating ve Stotland, 1989).

Alanyazin incelendiginde, gercek 0Ozgeciligin var olup olmadigiyla ilgili
tartigmalar géze carpmaktadir. Bu tartismalarin bir tarafinda 6zgeciligin var olamayacagi,
insan dogasinin ancak kendi ihtiyag¢larini karsilama odakli olmaya yatkin oldugu goriisii
bulunmaktadir (Hobbes, 2010; Yavuzer, 2017). Hobbes’e (2010) goére insanlar yalnizca
karsiliginda elde edecekleri ¢ikart diislinerek iyilik yaparlar. Butler (2010) ise, insanin
kisisel ¢ikarct yoniinii reddetmemekle birlikte insan dogasinda 6zgeciligin olduguna ve
bireylerin karsiliksiz iyilik yapma egiliminde agiklanamayacak bir sey olmadigina
inanmaktadir. Bu goriise gore insanlar kimi zaman karsilik beklentisi ile iyilik yapabilirler
ancak bu 6zgeciligin insan dogasinda olmadig1 anlamina gelmemektedir.

Ozgecilik alanyazinda kimi arastirmacilar tarafindan bir kisilik 6zelligi olarak ele
alinmaktadir (Oliner, 1992; Rushton, 1984). Ozgeci davranislarin kaynagiyla ilgili nemli
kisilik kuramlarmin c¢esitli aciklamalar1 bulunmaktadir. Psikanalitik, davranis¢i ve
evrimsel kuramlar gibi bakis agilarina gore insan dogasi ¢ogunlukla benmerkezci olarak
goriilse de giinlik hayatta her zaman 6zgeci davraniglarla karsilasilmaktadir (Krebs,
1970). Psikanalitik kurama gore ozgecilik, saldirganlik ve cinsellik iggilidiilerinin
doyurulmasi igin olusturulan bir savunma mekanizmasi olarak goriliir (Shapiro ve
Gabbard, 1994). Ego psikolojisi aragtirmacilarinin kimilerine gore 6zgecilik yararli
savunma mekanizmalarindan biridir (Vaillant, 1992). Bu goriise gore kisi dogustan gelen
saldirganlik ve cinsellik i¢glidiilerine karsit tepki olusturarak 6zgeci davranislar sergiler.

Bireysel psikolojinin, ‘digerlerine duyulan icten ilgi ve ideal toplum hayaline
sahip olma’ olarak tanimlanan sosyal ilgi kavrami tanimlar1 agisindan 6zgecilik ile
iligkilendirilebilir. Adler sosyal ilgi gelisiminin ruh sagliginin en 6nemli bilesenlerinden
oldugu goriisiindedir (Rareshide ve Kern, 1991). Adler (1964) 6zgeci davranislari agagilik
duygulari ile iliskilendirmistir. Bu goriise gore, insanlar agsagilik duygularini dengelemek
icin 0zgeci davranislarda bulunmaktadirlar. Adler’e gore, insanlar toplumun iyilik halini
gliclendirici davranislarda bulunarak oliimsiizliik iddiasinda bulunurlar (Adler, 1964).
Bunun yani sira Adler hayatin anlaminin bireylerin topluma yaptigi1 tamamen karsiliksiz
katkida sakli olduguna inanmaktadir (Dreikurs, 1971).

Shapiro ve Gabbard (1994) 6zgeciligin dogustan gelen ve bebeklik yillarinda

kisiler arasi iligkilerle sekillenen temel bir motivasyon olabilece§ini 6ne siirmiislerdir.
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Evrimsel psikolojide ise bu goriisii destekleyecek iki tiir 6zgecilik tanimlanmigtir
(Ashton, Sampo, Paunonen ve Douglas, 1998; Davies, Krebs ve West, 2012). Bunlar;
akraba 0zgeciligi ve karsilikli 6zgeciliktir. Akraba 6zgeciligi kisilerin kan baglar1 olan
kisilerin 1iyilik hallerini gdzetmeleri anlamina gelmektedir. Bu tiir bir 6zgecilige 6rnek
olarak yavru bakimi verilebilir. Evrimsel acidan akraba &zgeciliginin biyolojik
adaptasyon sonucu olustugu belirtilmektedir. Ebeveyn bakimi alan yavrularin daha uzun
hayatta kalarak iireme sansinin arttig1 diisiiniiliirse 6zgeci genlerin daha fazla aktarildigi
sOylenebilir (Hamilton, 1964). Karsilikli 6zgecilikte ise, durum daha uzun vadeli is
birliklerini icermektedir. Yardim edilen kisinin elde ettigi yarar, davranisin yardim eden
kisiye maliyetinden fazla oldugu durumlarda bu etkilesimler, karsilikli ise, her iki tarafin
da lireme ve hayatta kalma sansinda artisa katkida bulunur (Trivers, 1971).

Ashton ve digerleri (1998) biiyiik besli kisilik kuraminin faktorlerinin akraba
Ozgeciligine ve karsilikli 6zgecilige yaptiklar1 katkilari arastirdiklari caligmalarinda
cesitli sonuglara ulasmislardir. Empati ve baglanmayla ilgili kisilik 6zellikleri akraba
Ozgeciligine katkida bulunurken affetme ve intikam duygularina sahip olmamay1
kapsayan kisilik ozellikleri karsilikli 6zgecilige katkida bulunmaktadir (Ashton vd.,
1998).

Ozgecilik egilimlerinin gelisimine diger bir baska bakis acism da bilissel
kuramlar sunmaktadir. McGuire (2003) empatik egilimleri fazla olan kisilerin bagkalarina
yaptiklari iyiliklerin kendilerine olan maliyetini daha az algilarken yardim ettikleri kisinin
yararini oldugundan fazla algiladiklarini ortaya ¢ikarmistir ve bunu miitevazilik 6nyargisi
(modesty bias) olarak tanimlamistir. Bu biligsel 6n yarginin yardim etme davraniglarinin
artmasina ve dzgecilik ozelliklerinin gozlenmesine kolaylik sagladigi diisiiniilmektedir
(Curry, Smith ve Robinson, 2009).

Empati ile 6zgecilik iliskisi alanyazinda kendine genis bir yer tutmaktadir
(Batson, 2011; Batson vd., 1991; Batson, Duncan, Ackerman, Buckley ve Birch, 1981).
Batson ve digerleri (1981) bir empati 6zgecilik modeli ortaya koymuslardir. Bu modele
gore, birinin bir ihtiya¢ icinde oldugunu gérmek bireylerde iki farkli duygusal tepkiye
sebep olmaktadir. Bu tepkilerin birincisi tizilmek, alarma gegmek gibi kisisel sikinti
hissetmektir. Digeri ise empatik ilgidir. Empatik ilgi tepkisi sefkat gibi duygular igerir.
Bu iki duygusal tepki bireyleri iki farkli yardim etme motivasyonuna yoneltir. Kisisel
sikint1 tepkisi kisinin kendi sikintisin1 giderme istegi olusturur. Diger bir deyisle kisinin

bir digerine yardim ederken amaci aslinda onun aci iginde olmasindan duydugu kendi

15



sikintisini rahatlatmaktir. Empatik ilgi tepkisi ise, diger kisinin acisin1 dindirmeye dair
gercekten 6zgeci bir motivasyon olusturur (Batson vd., 1991; Batson vd., 1981).

Sosyal 6grenme kurami ozgecilik gelisimini kisinin bebeklik ve c¢ocukluk
doneminde bulundugu cevre ile iliskilendirmektedir. Yardim etme davraniglarinin
gelismesi icinde bulunulan g¢evrenin ne kadar ve ne sekilde yardim edici oldugu ile
ilgilidir (Simmons ve Sands-Dudelczyk, 1983). Ayrica, ¢ocukluk déneminde kisinin
gelisimine direkt olarak etkili olan kisilerin model alinmasi ile 6zgecilik gelisimi
aciklanabilir. Sosyal 6grenme kuraminin model alma goriisiine bir 6rnek olarak
ebeveynleri yardim kuruluslarinda gorev alan bir ¢ocugun ebeveynlerinin 6zgeci
davraniglarin1 model alarak kendisinin de benzer kuruluslarda gérev almasi verilebilir.

Ozgecilik gelisimi ile ilgili Eisenberg ve digerleri (1999) tarafindan, prososyal
davraniglarin siirekliligini arastirdiklart ve dort bes yaslarindaki 532 ¢ocuktan ergenlik ve
erken yetigkinlige kadar toplanan verilerle ¢alistiklar1 bir boylamsal ¢alisma yapilmistir.
Bu ¢alismaya gore okul dncesi donemde prososyal davraniglar: olan ¢ocuklar gelecekte
de prososyal davranislar siirdiirmekte, daha fazla sempati hissetmekte ve bakis agis1 alma
becerilerinin devam etmektedir (Eisenberg vd., 1999)

Ozgecilik alanyazininda 6zgeciligin cinsiyete gore farklilasip farklilasmadigim
arastiran ¢ok sayida arastirma bulunmakla birlikte bircogu kadinlarin erkeklere nazaran
daha 6zgeci olduklarini belirtmektedir (Andreoni ve Vesterlund, 2001; Byrne, 2008).
Sosyal rol kuramcilarina gore de kadinlardan daha fazla 6zgeci olmasi beklenmekte iken
erkeklerden de daha bagimsiz olmasi beklenmektedir (Eagly, 1987, 2009).

Ozgeciligi bir kisilik 6zelligi olarak ele alan arastirmalar incelendiginde,
‘prososyal kisilik’ kavramu ile karsilasiimaktadir. Prososyal kisilik 6zelligi; kalic1 olarak
baskalarinin haklar1 ve iyilik hali hakkinda diisiinme, endise duyma, bagkalariyla empati
kurma ve bagkalar1 i¢in onlarin yararina olacak eylemler yapma egilimi olarak
tanimlanmaktadir (Robinson ve Curry, 2005; Simmons ve Sands-Dudelczyk, 1983).
Eisenberg ve digerleri (1999) 6zgeciligi prososyal kisiligin 6zii olarak gérmektedirler.
Buna gore; paylasim yapma, baskalariyla empati kurma, bagkalarini rahatlatma, yardim
etme ve is birligi yapma gibi prososyal davranislarin hepsinin temelinde biraz 6zgecilik
bulunmaktadir (Eisenberg vd., 1999; Robinson ve Curry, 2005).

Prososyal davranig, ‘kisinin i¢inde bulundugu toplum tarafindan olumlu
karsilanan davranis’ olarak tanimlanmistir (Dovidio, 1984; Piliavin, Dovidio, Gaertner
ve Clark, 1981). Bu tanima gdre, bir toplumda karni a¢ olan birine yemek almak prososyal

davranis olabilirken bagka bir toplumda bunu insanlarin gérecegi bir yerde yapmak ayip
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karsilanacagi i¢in prososyal davranis olarak kabul edilemez. Prososyal davraniglara 6rnek
olarak; c¢evreyi koruma davranislari, toplumu bilin¢lendirmek amagli sivil toplum
orgiitlerinde gorev alma davranislari verilebilir. Kimi arastirmacilar tarafindan 6zgecilik
de prososyal davraniglardan biri olarak prososyal davranis ¢atisi altinda ele alinmaktadir
(Carlo ve Randall, 2001). Bir davranisin 6zgecilik olarak tanimlanmasi ve diger prososyal
davraniglardan belirleyici olarak ayrilmasi ig¢in; bagkalarinin iyilik haline katkida
bulunulurken maddi ya da manevi bir karsilik beklenmemesi gerekir (Campbell, 1998).

Ozgeciligin ve prososyal davramslarm kavramsallastirilmasi  konusunda
alanyazinda ii¢ ayr1 bakis agisi bulunmaktadir (Pfattheicher, Nielsen ve Thielmann,
2022). Bunlarin birincisi; niyetler ve motivasyonlar agisindan yapilan tanimlamalardir.
Olumlu bir davranisin  Ozgecilik davranis1 olarak goriilebilmesinde davranisi
gerceklestiren kisinin niyetinin yalnizca digerinin iyiligine katkida bulunmak olmasi
gerekmektedir (Batson, 1998; Tekes ve Hasta, 2015). Bu goriise gore, davranigin
sonucundan ziyade amaci énemsenmektedir. Ornegin; bir kisinin iyiligi icin dua etmek
tamamen iyi niyetlerle yapildigindan, dua etme davranisinin sonucunda iyiligi gézetilen
kisi bir maddi ya da manevi bir yarar gormese bile, 6zgeci bir davranis olarak
nitelendirilebilir. Bu goriise gore, Ozgeciligi prososyal davraniglardan ayiran sey
davranig1 ortaya ¢ikaran motivasyonun karsilik beklemeden iyilik yapmak olmasidir
(Eisenberg ve Miller, 1987).

Ikincisi, davranis1 gerceklestiren kisiye davranisin maliyeti ve kisinin ¢ikari
acisindan yapilan tanimlamalardir (Pfattheicher vd., 2022). Bu bakis agisi ile yapilan
tanimlamalar davranisin sonucuna odaklanmaktadir. Bu bakis acisinda prososyal
davranis kendine “bir bagkasinin yararina sonuglanan her tiirlii davranis™ olarak genis bir
tanim bulmaktadir (Schroeder ve Graziano, 2015). Bir davranisin 6zgecilik olarak
degerlendirilebilmesi i¢in ise; yardim eden kisiye maddi ya da manevi bir maliyeti olmali
iken, yardim edilen kisinin bir ¢ikar1 bulunmalidir (West, Mouden ve Gardner, 2011).

Ugiincii  bakis agisina gore ise, icinde bulunulan toplumsal baglam
vurgulanmaktadir. Bu tiir tanimlamalarda prososyal davranis “toplum tarafindan kabul
goren ve onaylanan her tiirli davranmig” olarak vurgulanmaktadir (Dovidio, 1984;
Pfattheicher vd., 2022). Bu bakis agisina gore 6zgecilik; farkli toplumsal baglamlarda
baskalarina yardim etme davranisi hakkindaki sosyal beklentileri ifade eden ahlaki bir

normdur (Bykov, 2016).
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Ozgeciligin Psikolojik Damismanhk Meslegi ile iliskisi

Ozgecilik kavrami psikolojik danismanlik meslegi agisindan oldukga kritik bir
Onem tagimaktadir. Davis’e (1983) gore, baska insanlara karsi duyarli olan kisiler onlarin
diisiince ve duygularina kars1 da 6zgeci bir ilgi duyarlar. Psikolojik danigsmanlarin da
danisanlar ile kurduklar1 terapétik iliskide danisanlarina ayni 6zgeci ilgiyi gostermeleri
gerekmektedir. Gladding (2009) etkili bir psikolojik danigman olmak i¢in empati kurmak
becerisinin gelismis olmasi gerektigini belirtir. Shapiro ve Gabbard (1994) 6zgeciligi
psikolojik danigman mesleginin merkezinde yer alan bir 6zellik olarak gérmelerinden
dolay1 alanyazindaki eksikligine sasirdiklarini ifade etmektedirler.

Grup psikoterapi silirecinde katilimcilarin yarar saglamasini kolaylastiran bazi
terapOtik faktorler bulunmaktadir. Bu faktorler; umut asilama, evrensellik, bilgi
paylasimi, varolussal faktorler, davraniglarin denenmesi, birincil aile grubunun ele
alinmasi, duygularin bosalmasi (katarsis), sosyallesme tekniklerinin gelistirilmesi, grup
bagliligy, kisiler aras1 6grenme ve 6zgeciliktir (Yalom ve Leszcz, 2005). Goriildiigii tizere
ozgecilik psikolojik iyilesmeye yardimci olan faktorlerden biridir. Yalom ve Leszcz
(2005) ozgeciligin iyilestirici faktorler arasinda kutsal bir yeri oldugunu; insanlarin
ihtiyag duyulmaya ve ise yarar hissetmeye gereksinimleri oldugunu belirtmislerdir. Oyle
ki, insanlar bir baskasina yardim ederken kisisel ¢ikarlarin1 gozetmeseler bile bu
gereksinimleri karsilanmaktadir.

Flynn ve Black (2013) tarafindan one siiriilen 6zgecilik—kisisel c¢ikar (self-
interest) kuraminda {i¢ tiir psikolojik danigman arketipi tanimlanmustir. Bunlar; psikolojik
cikarci (psychological egoist), dig merkezli (exocentric altruist) 6zgeci ve i¢ merkezli
0zgecidir (endocentric altruist). Dis merkezli 6zgeci arketipi yalnizca bagkalarinin
hayatina katkida bulunmaktan igsel tatmin bulan kisileri ifade eder. Bu arketipe uyan
psikolojik danigsmanlar yardim etme davranisindan kendileri zarar gorse dahi baskalarina
yardim etmeyi siirdiiriirler. Yardim etme davranigini siirdiiriirken herhangi bir karsiliklilik
ya da esitlik arayisinda olmazlar. I¢ merkezli 6zgeci arketipi bagkalarina yardim etme
davranigini karsiliklilik beklentisi ile gergeklestiren psikolojik danismanlar: ifade eder.
Bu arketipteki kisiler yardim etme davranisin1 gergeklestirdikleri i¢in kendileri ile ilgili
olumlu hisler yagama beklentisi duyarlar. Psikolojik ¢ikarci arketipi ise, yardim ederken
yalnizca kendi ¢ikarlarina odaklanan kisileri ifade eder (Flynn ve Black, 2013).

Psikolojik danigmanlarin sosyal ilgisini arastiran bir ¢aligmaya gore psikolojik

danismanin sosyal ilgileri ile danisanlarin siiregten memnuniyetleri, kosulsuz kendini
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kabulleri ve sosyallikleri arasinda pozitif yonde bir iligki bulunmaktadir (Zarski, Sweeney
ve Barcikowski, 1977). Sosyal ilgi kavraminin 6zgecilik ile oldukga iligkili bir kavram
olmast (Crandall ve Harris, 1976) ele alinirsa o6zgecilik diizeyi yiiksek psikolojik
danigsmanlarin mesleki basarisinin da yiiksek olabilecegi tahmin edilebilir.

Flasch ve digerleri (2019) psikolojik danisman adaylari ile nitel bir ¢alisma
ylriitmiistiir. Bu c¢alismanin sonucunda terapdtik iliskinin  kurulmasi agisindan
0zgeciligin 6nemli oldugu belirtilmistir. Bunun disinda 6zgecilik ile ilgili ortaya ¢ikan
temalarin terapdtik kosullar, iligskisel derinlik ve empati gibi terapdtik iliskinin
bilesenleriyle oldukea alakali bulunmustur (Flasch vd., 2019). Ozgeci 6zelliklere sahip
olmak psikolojik danigsmanlar1 terapotik iliskiyi kurma ve siirdirme konusunda
destekleyebilir.

Ozgecilik ve psikolojik danismanlik meslegi ile ilgili arastirmalar, 6zgeciligin
psikolojik danigmanlar i¢in olduk¢a Onemli bir kaynak oldugu goriisiinii destekler
niteliktedir. Psikolojik danigmanlarin meslegin ilkeleri dogrultusunda oncelikle danisana

zarar vermeme ve yararli olma endisesi ile hareket etmeleri gerekmektedir.

Iyilik Hali

Bu kisimda 1iyilik hali alanyazininda yer alan tanimlar, iyilik halini agiklayan
cesitli modeller ve ilgili kuramsal agiklamalar yer almaktadir. Ayrica iyilik halinin

ozgecilik degiskeni ile iligkisi aciklanmustir.

Tyilik Halinin Tanim

Iyilik halinin giiniimiizde kabul géren anlami saglik sektoriinde ve 6zellikle ruh
saglig1 alaninda gorece yeni bir paradigma olarak goriilmektedir (Larson, 1999; Perry,
1988). lyilik hali kavrami ayni anlamda cesitli isimlendirmelerle Antik Yunan’a kadar
uzansa da 1960’1 yillarda yasanan alternatif saglik haraketleri ile birlikte ruh saglig
alanina ve psikolojik danigma alanina girmistir (Korkut-Owen, Dogan, Demirbag Celik
ve Owen, 2016; Myers, 1992). Medikal modellerin saglik sektoriinde uzun yillar hakim
olan bakis agis1 iyilik halinin simdiki anlami ile agiklanmasinin Oniinde ge¢mistir
(Dogan, 2004).

Alanyazinda saglikli olmanin 6tesinde bir anlama sahip olan iyilik hali kavramini

aciklayan bir¢ok tanim bulunmaktadir (Corbin, Welk, Corbin ve Welk, 2006).
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Gliniimiizde kullanilan hali ile akademik tanimi ilk kez Dunn (1959) tarafindan
yapilmistir. Sonraki yillarda yayimlanan calismalarla iyilik hali aragtirmalari hiz
kazanmis ve psikolojik danigsma alaninda saglam bir yer tutmaya baslamistir (Ardell,
1977, 1985; Greenberg, 1985; Hettler, Weston, Carini ve Amundson, 1980). Westgate
(1996) iyilik halinin; saglik kavraminin iyilik halinin tiim boyutlariyla biitiinciil olarak
algilanmaya baglamas: ile birlikte, saglikli kisilerin yasamdaki islevselliklerini
arastirmayla alakali bir kavrama dontistiigii goriisiindedir.

Gladding’e (2009) gore, son yiizyilda gelisip degisen psikolojik danisma alaninin
en onemli konu alanlarindan bir tanesi iyilik hali kavramidir. Hak savunuculugu,
ogrenciler i¢cin koruyucu ve Onleyici etkinlikler uygulama gibi psikolojik danigma
alaninda gittikce daha fazla yer bulan calismalar kisilerin iyilik hallerini baslatma ve
stirdiirmeye yonelik ¢alismalardir (Cowen ve Durlak, 2000; Korkut-Owen ve Owen,
2012; Lemberger, 2010; Rotter, 2000). Y1illar gectikge bu alandaki iyilik hali aragtirmalari
psikolojik danismanlarin kendi iyilik halleri ile de ilgilenmeye baslamistir (Witmer ve
Young, 1996). Psikolojik danigmanlarin danisanlarimin iyilik hallerine katkida
bulunabilmek, dogru sekilde dinleyebilmek ve yardimci olabilmek igin kendi iyilik
hallerini korumalar1 gerekmektedir. Bu sebepten psikolojik danigmanlarin iyilik
hallerinin arastirtlmasi 6nem kazanmistir (Witmer ve Young, 1996). Psikolojik
danigmanlarin 1yilik hali gittikce dnem kazanmis ve Amerika Psikolojik Danigma Dernegi
(American Counseling Association [ACA]) psikolojik danigsmanlarm iyilik halini
korumak ve tiikenmislik yasamalarini 6nlemek i¢in bir gorev grubu kurmustur (Lawson
ve Venart, 2005).

Iyilik hali Westgate’ye (1996) gore, kisinin kendi duygusal ve fiziksel boyuttaki
thtiyaclarimi fark ederek, yasamini bu ihtiyaclari kargilamaya doniik olarak planlamasini
ifade eden bir 6z bakim siirecidir. Bruhn, Cordova, Williams ve Fuentes (1977) iyilik
halinin ancak kisi aktif olarak hayatindaki kosullara kendi davranislarini ve yasam stilini
uydurdugu siirece deneyimlenebilecegini belirtmislerdir. Myers, Sweeney ve Witmer
(2000) iyilik halini, ruh, beden ve aklin biitiin olarak en iyi diizeyde saglikli olmaya
yonelmis, kisisel amaclara sahip olma ve hayati amlamli kilmaya doniik, ¢cevresel, kisisel
ve sosyal tiim alanlarda islevsel bir yagam siirdiirme durumu olarak tanimlamislardir.

Iyilik hali bireyler tarafindan segilebilir ve siirdiiriilebilirdir. Secilebilir ydniine
vurgu yapilan bir tanimda iyilik hali, bireylerin kendi yasamlarinda iyilesmeye agik
yonleri kesfedip, bu yonlerini iyilestirmek i¢in dinamik bir sekilde ¢aligmay1 se¢meleri

slireci olarak tanimlanmistir (Oliver, Baldwin ve Datta, 2018). Conyne (2015) da benzer
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sekilde iyilik halinin giinliik hayatta yapilan se¢imlerle siirdiirtilebilir olduguna vurgu
yapmaktadir. Ornegin; kalp hastaligina yakalanmamak icin sigara igmemek segilebilir ve
fiziksel 1yilik haline yatirim yapilabilir.

Bruhn ve digerlerine (1977) gore, iyilik hali sabit ve durgun bir olus hali degildir.
Bunun yerine, siirekli gelisen ve degisen, kisilerin miimkiin oldugunca kendi ruhsa,
fiziksel, g¢evresel ve sosyal iyi oluslart ile ilgilenmelerini gerektiren bir siiregtir (Bruhn
vd., 1977). lyilik halini siirdiirmek kisilerin aktif olmasin1 gerektirmesi, 6grenebilir ve
gelistirilebilir olmasi yonleri ile dinamik bir siirectir (Myers vd., 2000). Ardell (1977) de
benzer sekilde iyilik halinin dinamik bir siire¢ olduguna vurgu yaparak iyilik halini
kisinin kendi potansiyelininin en {ist seviyesine ¢ikmak amaci ile ruhsal, fiziksel ve
spiritiiel boyutlardaki saghigini gelistirmek icin aktif bir yaklasim sergilemesi olarak
tanimlamustir. lyilik halini siirdiirmeye ydnelmis bir yasam bicimi bireyleri yasam
kalitesini yiikselmek amaciyla yasam stillerinde bir denge bulma cabasina ydneltir
(Renger vd., 2000). lyilik hali bir baska tanima gére; bireyin insan dogasimin duygusal,
entellektiiel, fiziksel, psikolojik, sosyal ve spiritiiel boyutlarinin tiimiinde stirekli ve
dengeli bir gelisimi deneyimlemesine alan agan bir siirectir (Adams, Bezner ve
Steinhardt, 1997).

Iyilik halinin alanyazindaki tanimlar1 incelendiginde, ortak vurgulanan noktalar
oldugu gozlenmektedir. Bunlar iyilik halinin bir siire¢ oldugu, segilebilir, gelistirilebilir
ve Ogrenilebilir oldugu, ¢cok boyutlu ve biitiinciil oldugu, boyutlar arasinda dengeli bir
gelisimi gerektirdigi gibi ortak vurgulardir. Ozetle, iyilik hali kisinin tiim alanlarda
gelistirilebilir yonelerinin farkina varmay1 ve gelistirmeyi hedefledigi ve bunu dengeli bir

yasam stili haline getirmeyi sectigi bir siire¢ olarak tanimlanabilir.

Iyilik Halinin Kavramsallastirilmas: ve Iyilik Hali Modelleri

Alanyazinda iyilik halini ele alan cesitli modeller bulunmaktadir. Iyilik hali ile
ilgili modeller gelistirilmesinin gerekgeleri Myers ve digerleri (2000) tarafindan
aciklanmistir. Bu gerekgelerin birincisi; ruh sagligr hastaliklarimin tedavi edilmesi
egiliminden dnlenmesi egilimine gecis yapmay1 saglamaktir. ikinci bir gerekce; ruhsal ve
fiziksel saglik alaninda calisan yardim meslek elemanlarinin biitiinciil bir bakis acisina
sahip olmalarini saglamaktir. Ugiincii ve son gerekge ise ruh sagligi hastaliklarinin tedavi

plan1 i¢in bir bakis acist sunmaktir.
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Roscoe (2009) iyilik hali modellerini inceledigi arastirmasinda dokuz ayri
modelden bahsetmektedir. Ayrica Roscoe (2009) iyilik hali modellerinde ortak olan ii¢
tema belirlemistir, bunlar: (a) iyilik halinin ¢ok boyutlu olusu, (b) en iyi sekilde bir
stireklilik olarak ifade edilmesi ve (c) iyilik halinin kiside bir hastalik bulunmamasindan
cok daha kapsamli oldugudur. Asagida alanyazinda 6ne ¢ikan iyilik halini ¢ok boyutlu

olarak ele alan baz1 modeller agiklanmistir.

Hettler’in Altigen Modeli. Hettler ve digerleri (1980) iyilik halini ¢ok boyutlu
ele alan modellerin Onciilerinden birini gelistirmistir. Ayrica Hettler modern iyilik hali
algisiin Onclisii olarak kabul edilmektedir (Myers ve Sweeney, 2005) Bu modelde amag
bireylerin alt1 alt boyutta yaptiklar1 se¢imlerle kendi iyilik hallerine ve yasam siirelerine
katkida bulunmalarini saglamak ve bireylerin boyutlarin birbiriyle iliskisini kavramasini
saglamaktir. Bu modele gore, iyilik halinin alt1 boyutu vardir. Bu boyutlar; mesleki boyut,
sosyal boyut, duygusal boyut, entellektiiel boyut, fiziksel boyut ve spiritiiel boyuttur.
Ayrica bu model temelinde gelistirilmis ‘Yasam Stili Degerlendirme Olcegi’

bulunmaktadir (Hettler vd., 1980).

Zimpher’in lyilik Hali Modeli. Zimpfer (1992) bireylerin saghga yonelmis
icgiidiisel bir egilimi oldugunu, iyilik halinin kisiler arasi destek ile birlikte fiziksel
sagligin bir karisimi oldugunu ve iyilik halinin psikodinamik bir faktét oldugunu
diistinmektedir. Bu model kanser hastalar1 ve kronik hastalig1 olan kisilerin genel 1iyilik
halini incelemistir. Onceki yalnizca fiziksel iyilik haline odakli modellerden farkli olarak
genel sagliga spiritliel inanglarla yasamda anlam bulunarak katkida bulunulabilecegini

one stirmesidir (Zimpfer, 1992).

Orijinal lIyilik Hali Modeli. Ardell (1977) stres yonetimi, ¢evreye duyarlilik,
fiziksel uygunluk, beslenme bilinci ve kendi sorumlulugunu istlenme boyutlarindan
olusan bes boyutlu bir model 6ne siirmiistiir. Bu modele gore kendi sorumlulugunu
istlenme boyutu merkezde yer almaktadir. Bagka bir deyisle; bireyler stres, cevrei
beslenme ve fiziksel boyutlarda kendi sorumluluklarini tistlenerek kendi iyilik hallerini
olusturur ve siirdiirtirler (Ardell, 1977, 1985).
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Klinik ve Egitimsel lyilik Hali Modeli. Bu model sekiz paradigmaya sahiptir ve
bireyleri her alanda degerlendirirken kendi baglamlart iginde degerlendirmeyi
vurgulamaktadir. Klinik ve Egitimsel lIyilik Hali Modelinin bilesenleri sirastyla;
yaraticilik, sosyal iliskiler, fiziksel ve beslenmeye doniik ilgi, duygu diizenleme, ¢evre ve
kiiltiir bilinci, 6neyici kisisel bakim, bilisler ve ruhsal boyutlardir. Bu model klinik
ortamda her boyutu etkilesimli olarak calismak lizere gelistirilmistir (D. H. Granello,

2010; P. F. Granello, 1999).

lyilik Hali Tekeri Modeli. Bu model Myers ve digerleri (2000) tarafindan
gelistirilmis olup metaforik olarak iyilik halini bir tekere ya da cembere benzetmektedir.
Bu model Tiirkiye’de en en sik kullanilan ve bilinen modellerden biridir (Korkut-Owen
vd., 2016). Modele gore kisilerin arkadaslik, sevgi, kendini yonetme, maneviyat, calisma
ve serbest zaman olmak iizere bes adet yasam gorevi bulunmaktadir. Bu yasam
gorevlerinden kendini yonetme kendi iginde gesitli alt gorevlere ayrilmaktadir. Bu alt
boyutlar; degerli olma hissi, ger¢ekei inanglara sahip olma, kiiltiirel kimlik bilinci, cinsel
kimlik, basa ¢ikma, yaraticilik ve problem ¢6zme, kontrol hissi, duygusal farkindalik,
beslenme, kendine bakma, egersiz, stres yonetimi ve mizah duygusudur. Modele gore tiim
alt alanlar birbiri ile ve diger alanlarla iligki igerisindedir. Bir tanesinde yasanan bir

degisiklik digerlerini etkileme potansiyeline sahiptir (Myers vd., 2000).

Boliinmez Ben: Kanita Dayal Iyilik Hali Modeli. Myers ve Sweeney (2004)
onceki modelleri lizerinde yiiriittiikkleri ¢aligmalara dayanarak kanita dayali bir baska
model olusturmuslardir. Bu yeni modelde 1yilik halinin bes boyutlu yapis1 korunmustur.
Ancak bu bes boyutun kapsami ve yapisi degistirilmistir. Yeni modelde ilk sirada birinci
faktdr olarak iyilik hali bulunmaktadir. Iyilik halini aciklayan ikincil faktorler bes
boyuttan olusmaktadir. Bu faktorler; temel ben, sosyal ben, yaratici ben, fiziksel ben ve
basa ¢ikan ben olarak isimlendirilmistir. Bu son isimlendirmenin yani sira model 17 adet
tclinciil faktorlere sahiptir. Bu igilinciil faktorler ikincil faktorlerin  altinda
gruplandirilmistir. Fiziksel ben faktoriiniin altinda egzersiz ve beslenme bulunurken
temel ben faktoriinlin altinda maneviyat, cinsiyet kimligi, kiiltlirel kimlik ve 6z bakim
bulunur. Sosyal ben faktorii dostluk ve sevgiyi kapsar iken yaratici ben faktorii diistinme,
duygu kontrolii, ¢alisma ve mizah1 kapsamaktadir (Myers ve Sweeney, 2004; Myers ve

Sweeney, 2005).
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lyilik Hali Yildizi Modeli. Korkut-Owen ve Owen (2012) iyilik hali kavramimin
Tiirkiye alanyazinindaki durumunu incelemisler ve kiiltiire uygun bir modelin eksikligini
belirlemislerdir. Tiirkiye kiiltiiriine uygun sekilde bir model gelistirilmesi gereksinimi
oldugunu belirtmiglerdir. Bu gereksinimi karsilamak adma Tiirk kiiltiirline uygun bes
boyutlu lyilik Hali Yildiz1 Modeli (IHYM) isminde yeni bir model gelistirmislerdir
(Korkut-Owen ve Owen, 2012). Bahsi gecen bes boyut asagida agiklanmaktadir;

1. Fiziksel boyut: Bu boyut kisinin fiziksel sagligini iyilestirmek ve korumak igin
yaptig1 davraniglar1 kapsar. Ayrica, yapmaktan kagindigi fiziksel sagliga zararl
davranislar da bu boyutta yer alir (Myers ve Sweeney, 2004). Ornegin; kisinin
seker hastaligina yakalanmayi 6nlemek adina rafine seker yememesi fiziksel
boyutta degerlendirilir.

2. Duygusal boyut: lyilik halinin i¢ diinyadaki deneyimlerle, duygu ve kimlik
farkindaligiyla ilgili olan boyutudur.

3. Sosyal boyut: lyilik halinin bu boyutunda kisinin cevreyle, dogayla, arkadaslar
ve ailesiyle, toplumla kurdugu iligkilerin kalitesi ve kisiye verdigi doyum yer alir.

4. Bilissel boyut: Entellektiiel olarak bilgi edinmeyi sevme, kendini gelistirme gibi
ozellikler yer alir. Ayrica goniillii ya da ticretli olarak yaptig1 isi ya da gittigi okulu
sevme, okulun/isin gerektirdigi davraniglart keyif alarak gerceklestirme
konusundaki iyilik halini temsil eder.

5. Yasami anlamlandirma ve hedef odakli olma boyutu: Bu boyuttaki iyilik hali
kisilerin inanglari, degerleri ve hedeflerine ne kadar bagl olduklari, bu bagliliktan
ne derece doyum aldiklariyla ilgili kistimdir. Bunlarin disinda da sanattan,
dogadan, miizikten ve kisilerin yasamda anlam bulabilecegi diger tim
davraniglardaki iyilik hali bu boyutta yer almaktadir. (Korkut-Owen, Demirbas-
Celik ve Dogan, 2017; Korkut-Owen vd., 2016; Korkut-Owen ve Owen, 2012)

Model hem 1yilik halinin anlagilmasina katkida bulunurken hem de psikolojik
danisma uygulamalarinda danisanla birlikte c¢alisilabilir bir g¢erceve sunmaktadir.
Yukarida agiklanan bes boyut bir yildiz grafigi olusturmaktadir ve ‘lyilik Hali Yildiz1
Anketi’ danisan tarafindan yanitlanarak kisiye 6zel bir grafik olusturulmaktadir. Bes
boyutta iyilik hali idealden uzaklastikca y1ldiz sekli bozulmaktayken, grafik yildiz sekline
ne kadar yakin goriiniiyorsa kisinin iyilik hali o derece ideale yakindir denebilir (Korkut-
Owen ve Owen, 2012). Modelin gorsellestirilebilmesi ve kolay algilanmas1 sebebiyle

danisan ile iizerine ¢alismak miimkiin olmaktadir. IHYM temelinde aymi arastirmacilar
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tarafindan, bu arastirmada da kullanilmis olan lyilik Hali Yildiz1 Olgegi gelistirilmistir
(Korkut-Owen vd., 2017; Korkut-Owen vd., 2016). Tirk kiiltiirine uygun olarak

gelistirilmesi agisindan 6lgek uygulamacilara ve arastirmacilara kolaylik saglamaktadir.

Iyilik Halinin Ozgecilikle Tliskisi

Ozgecilik ile iyilik halinin iliskili olmasi, birinin diger kisilere duyulan ilgiyle
digerinin de kisinin kendisine duydugu ilgiyle alakali olmasindan dolay1 celiskili
goriinebilir. Ancak alanyazin incelendiginde, bu durumun aksini gosteren caligmalar
bulunmaktadir (Kasapoglu, 2014). Ayrica, Maslow (1956) kendini gergeklestirmis
bireylerin hem 06zgeci olduklarim1i hem de 1iyilik hallerinin ideale yakin oldugunu
belirtmektedir.

Ozgeci olmanm psikolojik danismanlara mesleki anlamda katkis1 yadsmamaz.
Diger yandan bir psikolojik danismanin kendi iyilik hali bulunmazken diger insanlari
onemsemesi, digerlerinin 1iyilik haline katkida bulunmasi, bunun i¢in motivasyon
bulabilmesi beklenemez (Skovholt, Grier ve Hanson, 2001). Rogers (1957) psikolojik
danismanlara kendilerine ve digerlerine gosterdikleri ilgi arasinda bir denge kurmalarini
onermektedir. Bu agilardan psikolojik danisma alaninda psikolojik danigmanin iyilik hali
Oonem kazanmaktadir.

Kasapoglu (2014) yiiksek lisans tezinde iyilik hali ve 6zgecilik kavramlarinin
iligkisini incelemistir. Ortaya konmus olan calismaya gore, iyilik hali ve o6zgecilik
arasinda pozitif bir iligki bulunmaktadir. Ayrica ayni ¢calismada, 6zgeciligin iyilik haline
katkida bulundugu belirtilmistir (Kasapoglu, 2014). Benzer bigimde diger ¢aligmalarda
da, bagkalaria yardim etmek, goniillii faaliyetlerde bulunmak gibi prososyal davranislar
gerceklestirmenin sosyal boyuttaki iyilik haline katkida bulundugu belirtilmistir (Korkut-
Owen vd., 2017; Myers ve Sweeney, 2004). C. E. Schwartz, Keyl, Marcum ve Bode
(2008) psikolojik 1yi olus kavrami ile 6zgecilik arasindaki iliskiyi inceledikleri
aragtirmalarinda, pozitif yonde anlamli bir iliski saptamislardir. Bu durum ozgeci
davraniglarda bulunma ile iyilik hali arasinda bir iligski oldugunu goéstermektedir. Bu
iliski, Yalom ve Leszcz (2005) tarafindan da 6zgeciligin yardim eden kisiye olan sagaltici
etkisinden bahsetmeleri ile tasdiklenmektedir. Ayrica Rareshide ve Kern’e (1991) gore,
0zgecilik davraniglart bireylerin kendileri tarafindan onaylanmalarimi saglayarak iyi

oluslarma katkida bulunur. Ozgeci davranislar yasam doyumunun yordayicist olmakla
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birlikte fiziksel saglik ya da ekonomoik gelir gibi yasam doyumuyla alakali baska
degiskenlerle de iliskilidir (Dulin, Hill, Anderson ve Rasmussen, 2001).

Schwartz, Meisenhelder, Ma ve Reed (2003) tarafindan yiiriitiilen bir arastirmada,
2016 lise katilimcisindan elde edilen veriye gore, birine yardim etmenin akil sagliginin
yordanmasindaki etkisi calismada kullanilan diger yordayici degiskenler olan, yas,
yardim almak, cinsiyet gibi degiskenlere gore en yiiksek diizeye sahip oldugu
bulunmustur. Buna gore iyilik halinin gostergelerinden biri olan akil sagligina bagkalarina
1yilik yapmak gibi 6zgeci davranislar 6nemli bir katki saglamaktadir. Bu agidan iyilik hali

ile 6zgecilik oldukga iligkili gorinmektedir.

Bilincli Farkindahk

Bu kisimda, aragtirmanin bagimsiz degiskenlerinden olan bilingli farkindalik
kavramiyla ilgili kuramsal gerceve yer almaktadir. Buna ek olarak bilingli farkindalik

degiskeninin 6zgecilik degiskeni ile iliskisi aciklanmastir.

Bilin¢li Farkindahigin Tanimi

Bilingli farkindalik kdkenini spiritiiel ve felsefi bir sistem olan Budizm’den alan
ve Bati’da da psikoterapi uygulamalarinda 1990’lardan itibaren kendine yer bulan bir
kavramdir (Baer, 2003; Cardaciotto, Herbert, Forman, Moitra ve Farrow, 2008; Kabat-
Zinn, 2009; Karl ve Fischer, 2021). Kokenini Pali dilinde dikkatin baz1 dikkat dagiticilar
tarafindan dagilmasina engel olan zihinsel durum anlamina gelen Sati sozciigiinden alir
(Wielgosz, Goldberg, Kral, Dunne ve Davidson, 2019). Budizmin énemli bir bileseni olan
meditasyonun kalbi olarak goriiliir (Alidina ve Adams, 2014; Kabat-Zinn, 1994).

Ingilizce ‘mindfulness’ olarak ifade edilen bilingli farkindalik Bat’da onceleri
ruhsal bir ritiiel olarak algilanirken, Langer (1989) kitabinda bu kavrama yer vermesi ile
birlikte bilimsel bakis acisi ile arastirilmaya baglanmistir. Sagaltic1 yoniinii psikoterapi
alaninda ilk kez kullanan kisi ise Jon Kabat Zinn’dir (Kabat-Zinn, 1990). Kabat-Zinn
(2003) gore bilingli farkindalik, dikkati anda olanlara kasitli olarak yargilamadan, tepkisel
olmadan ve agik bir yiirekle yonlendirmektir.

Bilingli farkindalik kavrami bir Budist uygulamasi olsa da 1990’lardan beri
giderek artan bir bicimde Bat1 klinik uygulamalarinda da kabul gérmektedir (Karl ve
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Fischer, 2021). Ruh sagligi alanindaki rahatsizliklarin genis bir kisminda etki
gosterdigine dair calismalar mevcuttur (Fischer vd., 2020). Bilingli farkindaligin bu genis
caplh etkisi fark edildik¢e bazi1 psikoterapi yaklasimlarina entegrasyonu saglanmistir
(Kabat-Zinn, 1982; Linehan, 1993; Teasdale, Segal ve Williams, 2003).

Bilingli farkindalik kavrami Tiirk¢e alanyazinda farkli sozciiklerle de ifade
edilmektedir. Ornegin; bilgece farkindalik ya da fark’andalik gibi cesitli sdzciiklerle ifade
edildigi ¢alismalar mevcuttur (Ayalp ve Hisli Sahin, 2018; Uzun ve Kral, 2021). Ancak
yine de en sik kullanilan karsilig1 ‘bilingli farkindalik’tir.

Bilingli farkindaligin literatiirde bir ¢ok tanimi1 bulunmaktadir. En sik kullanilan
tanim Kabat-Zinn’in (1994) tanimidir. Bu tanima gore bilingli farkindalik, kisinin belirli
bir anda, isteyerek, yargilamadan ve o ana odakli olarak dikkat etmesinin toplamidir.
Brown, Ryan ve Creswell’in (2007) tanimina gore, farkindalik ¢evredeki uyaranlari
bilingli olarak kaydetme islemidir ve insanlarin gerceklige en yakin ve direkt temasidir.
Marlatt and Kristeller (1999) tanimlarinda sefkat 6n planda tutulmustur. Onlara gore
biling¢li farkindalik kisinin dikkatini yasadigi anin ona sunduklarina, kabul ve setkati 6ne
alarak, yogunlastirmadir (Marlatt ve Kristeller, 1999). Alanyazindaki bir baska tanima
gore bilingli farkindalik anda deneyimlenenlerin nezaket dolu ve yargilamaksizin kabul
edilmesidir (Siegel, Germer ve Olendzki, 2009).

Bilingli farkindaligin yukarida bulunan c¢esitli tamimalarina ek olarak,
aragtirmacilar ve kuramcilar farkindaligin bazi bilesenlerini vurgulamiglardir. Ornegin;
Brown ve Ryan (2003) gore bilingli farkindalik bir bireyin 6z diizenleme kapasitesidir.
Dimidjian ve Linehan (2003) ise, bilingli farkindaligin bir iist biligsel beceri oldugu
gorilisindedirler. Bilingli farkindaligin, deneyimin tiimiiniin farkinda olma, olanlar
oldugu gibi, gergcege en yakin sekliyle algilama gibi boyutlar1 bulunmaktadir (Brown ve
Ryan, 2003; Brown vd., 2007; Coffey ve Hartman, 2008). C. K. Germer, Siegel ve Fulton
(2013) bilingli farkindaligin yasamda tamamen canli olmak i¢in bir firsat oldugu
goriisiindedirler.

Bilingli farkindalik kavrami agiklanirken, vurgulanan yonlerden bir tanesi de an
icinde kisilerin onlari ¢cevreleyen alanda olan biten her seyle birlikte kendi diisiince, duygu
ve davranislarinin da farkinda olmalar1 anlamina gelen ‘saf ve berrak bir dikkat’ etme
durumudur (Brown vd., 2007; Gethin, 2011). Bilingli farkindalik tanimlarinda 6ne ¢ikan
bir yon olarak ‘yargilamadan kabul etme’ durumu; yasanilan deneyimin iyi ya da kotii
olmasi yargisinda bulunulmadan, sadece yasanan deneyimin agik¢a kabul edilmesi

anlamina gelmektedir (Bishop vd., 2004).
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Birgok bilingli farkindalik tanimi incelendiginde ortak bazi temalar bulundugu
goriilmektedir. Bishop ve digerleri (2004) bilingli farkindaligin anlami {izerine
gerceklestirdikleri aragtirmalarinda literatiirdeki bilingli farkindalik tanimlarinin en sik
iki kavram tizerine vurgu yaptigini bulmuslardir. Bu iki kavramin birincisi, kasitli olarak
mevcut olan andaki deneyimelere siirdiiriilebilir ve kesiksiz olarak verilen dikkattir.
Ikincisi ise yargisizca merak ve agiklikla birlikte kabul halinin varligidir. Ozetle, bilingli
farkindalik, kisilerin i¢ diinyalar1 ile dis diinyalarinda neler olduguna yargilamadan uzak,

nezaketli ve bilingli bir bi¢imde ilgi duyma halidir.

Bilincli Farkindalik ile flgili Kuramsal Agiklamalar

Bilingli farkindaligin psikolojik yardim araci olarak kullanilmasinin 6nciisii olan
Kabat-Zinn (2005) bilingli farkindaligin i¢inde bulunulan her ana, tamamen 6n yargisiz
bir sekilde dikkat gosterme oldugunu ve o anda olanlarin bilincinde olma hali oldugunu
belirtmektedir. Jon Kabat Zinn ile baslayan bilingli farkindaligin psikoterapi odalarina
girme siireci giinemiize kadar hizlanarak devam etmistir (Aktepe ve Tolan, 2020). Kabat-
Zinn (2005) insanlarin bilingli farkindaligi 6zel bir tiir aktivite oldugunu diisiindiiklerini
ancak bunun dogru olmadigini, aksine sadeligin kendisi oldugunu belirtmektedir.

Bilingli farkindalik kavrami, farkindaligin kavramsallastirmasi ile aciklanabilir.
Farkindaligin ii¢ basamag1 bulunmaktadir. Birincisi aclik, uyku, susuzluk gibi yagamin
devamu i¢in gerekli unsurlar hakkindaki temel farkindaliktir. Ikinci basamakta bireylerin
kendi varliklarinin farkinda olmalar1 anlamma gelen kendilik farkindaligi iken son
basamakta bilingli farkindalik bulunmaktadir (Aktepe ve Tolan, 2020).

Bilingli farkindalik durumsal ve kisilik 6zelligi olarak iki tiirde ele alinir.
Bunlardan birincisi durumsal bilingli farkindaliktir (state mindfulness). Digeri ise kisilik
ozelligi olarak bilingli farkindaliktir (trait mindfulness) (Lau vd., 2006). Durumsal bilingli
farkindalik anlik yasanan, bilingli farkindalik miidahaleleriyle ortaya ¢ikan bilingli
farkindalik durumu iken kisilik 6zelligi olan bilingli farkindalik ‘kisinin giinliik hayatta
yargilamaksizin anda yasanan deneyime dair farkindaliga dair genel bir egilimi’ olarak
tanimlanmaktadir (Krdgeloh, 2020). Cesitli bilingli farkindalik miidahaleleri ile
gerceklesen durumsal bilingli farkindaligin sik¢ca deneyimlenmesi yolu ile kisilik 6zelligi
olan bilingli farkindaligin giiclenebilecegi belirtilmistir (Egan, Hill ve Foti, 2018). Kisilik
ozelligi olan bilingli farkindalik miidahaleler olmaksizin da bireylerde bulunabilir

(Kréageloh, 2020). Kisilik 6zelligi olarak bilingli farkindalikta yiikselmenin psikolojik
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iyilik halinde yiikselme ya da is yerinde olumlu gelismeler yasama gibi kisilere olumlu
katkilar1 bulunmaktadir (Carpenter, Conroy, Gomez, Curren ve Hofmann, 2019; Karyadi,
VanderVeen ve Cyders, 2014; Mesmer-Magnus, Manapragada, Viswesvaran ve Allen,
2017; Sala, Rochefort, Lui ve Baldwin, 2020).

Brown ve Ryan’a (2003) gore bilinglilik, farkindalig1 ve dikkati kapsar. Her ne
kadar bu iki kavram giinliik hayatta islevsellige sahip kisiler i¢in siirekli beceriler olsa da
bilingli farkindalik; yasanan andaki gergeklik ya da giincel deneyime gosterilen dikkatin
ve bunlarin farkinda olmanin gelismis hali oldugu distniilebilir. Ayrica, dikkat ve
farkindalik béliinmiis olarak da var olabilir. Ornek olarak, giin igerisinde bir olay
gerceklesirken tiim zihnimizle orada oladugumuzu hissedebiliriz ya da bunun aksine,
baska bir diisiinceye sahipken baska bir isi yapmay1 siirdiirebiliriz. Bunlarin birincisi
bilingli farkindaliga o©rnek iken ikincisi dikkatin ve farkindaligin ayni anda
varolmadiklarina bir 6rnek olabilir (Brown ve Ryan, 2003).

Bilingli farkindaligin bilesenleri arasinda dikkat, niyet ve tutum vardir (Aktepe ve
Tolan, 2020). Bu bilesenlerin birincisi olan dikkati Brewer, Davis ve Goldstein (2013)
etrafta fazla uyaran varken hepsine odaklanmak gii¢ oldugunda kimini filtreleyen kimini
de zihne alan mekanizma olarak gormektedirler. Niyetler bilingli farkindaligin bir diger
unsurudur. Niyetler gerceklestirilen eylemlerin gerekcesini olusturur ve insanlarin
farkindalik siireglerini izleyebilmelerinde yardimci bir unsurdur (Shapiro, Carlson, Astin
ve Freedman 2006). Meditasyon deneyen kisilerin meditasyondan edindikleri yararin en
bastaki niyetleri ile paralellik gosterdigi bilinmektedir (Shapiro, 1992). Ugiincii ve son
bilesen olan tutum ise bireylerin olaylar karsisinda gosterdikleri tavirdir (Kabat-Zinn,
1990). Biligsel terapi yaklagimlarinda oldugu gibi; 6nemli olan olaylarin kendisi degil,
kisilerin olaylar karsisindaki tutumlaridir.

Bilingli farkindalik hali insanlar kompulsif ya da otomatik davraniglar
sergilediklerinde ortadan kalkar (Deci ve Ryan, 1980). Benzer sekilde insanlar
kendilerinin baskalar: tarafindan nasil algilandiklar ile fazla ilgilendiklerinde bilingli
farkindalik halini yasayamazlar (Brown ve Ryan, 2003). Labelle ve digerleri (2001)
tarafindan yliriitiilen bir calismaya gore tiim dikkatini algiladiklari tatlara veren, baska hig
bir sey yapmadan ¢ikolatay1 yiyen kisilerin belirttikleri keyif diizeyi, ¢ikolata yerken
baska dikkat dagitici bir isle ugrasan kisilere gore daha fazladir.

Bilingli farkindaligin 6zelliklerinden biri de ayiric1 olmayan farkindaliktir. Bu
kavram yasadigimiz deneyimleri kategorize etmeden farkindalik boyutunda zihnimizde

yer almasina izin vermek anlamina gelmektedir (Brown vd., 2007). Bilingli farkindaligi
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deneyimleyen biri i¢ ve dig diinyasinda olan biteni kategorize etmeden izler ve farkina
vartr. Bilingli farkindalikla ilgili kavramlardan bir digeri baslangi¢ zihnidir. Baslangig¢
zihni terimi, yasanan her olayda sanki ilk kez deneyimleniyormus gibi ilgi ve merak
sahibi olunmas1 anlaminda kullanilir.

Germer ve digerleri (2013) bilingli farkindalik anlarinin bazi 6zelliklerini
belirlemiglerdir. Onlara gore, bilingli farkindalik anlar1 kavramsal degildir. Bu bilingli
farkindaligin zihinde bir diisiince olarak var olmadan olusan bir durum oldugu anlamina
gelir. Bilingli farkindaligin bir amaci vardir. Bu durum bilingli farkindaliktaki dikkatin
her seferinde bir yonii olmast anlamina gelir. Bilingli farkindalik anlar1 simdi odaklidir,
yasanan her anda simdiki zaman1 konu alir. Aksine yasananlar hakkindaki diisiinceler
simdiki zamanin hemen sonrasinda yer alir. Bilingli farkindalik kesfetme temellidir. Her
zaman zihnin daha ince katmanlari irdeler. Bilingli farkindalik 6zgiirlestiricidir ve
kosullu kederden korunmay1 saglar. Bilingli farkindalik yargilamadan arinmistir. Bilingli
farkindalik soézel degildir, ¢iinkii sdzler zihinde olusmadan farkindalik ani yasanir. Son
olarak, bilingli farkindalik anlar1 katilimei1 bir gézlemciligi gerektirir, disardan yalnizca
olan1 biteni izleyerek ortaya ¢ikmaz (Ozyesil vd., 2011).

Kabat-Zinn’e (2003) gore, bilingli farkindalik zamanla diizenli ve disiplinli bir
uygulama siireciyle gelisip derinlesir. Dimidjian ve Linehan (2003) bilingli farkindalik
uygulamalar1 sirasinda kisilerin neler yaptigin1 ve bu uygulamalar1 gerceklestirme
yontemlerini  siralamistir.  Kigilerin ~ bilingli  farkindalik  uygulamasi  yaparken
gerceklestirdigi asamalar sunlardir: a) gézlem, b) fark etme, ¢) tanimlama ve ¢) katilim.
Bilingli farkindalik uygulamasini gergeklestirme yontemleri ise: a) yargilamadan uzak bir
kabul, b) baslangi¢ zihni ve ¢) etkililiktir.

Bilingli farkindalik uygulama agsamalarinin yani sira bilingli farkindaligin ortaya
c¢ikmasinda etkili olan bazi tutumlar bulunmaktadir. Kabat-Zinn (2005) bilingli
farkindalik i¢in gerekli olan en 6nemli yedi adet tutumu belirlemistir. Bunlar; kabul, akisa
birakmak, miicadele etmeme, giiven, yargilamama, sabir ve baslangic zihnidir.
Literatiirde diger sozii gegen, minnet, affetme, sefkat, nezaket, seving gibi tutumlar 6nceki
temel tutumlarin gergeklesmesi sayesinde beslenerek gelisebilir (Alidina ve Tettero,
2010; Kabat-Zinn, 2016). Bilingli farkindalig gelistirmek igin bazi egzersizler yapilabilir.
Ornegin; ‘formal meditasyon egzersizi’ bireyin her giin bilingli farkindalik yoniinii
gelistirmek i¢in en az otuz dakika meditasyona vakit ayirmasi anlamina gelir. Bir diger
egzersiz ise, ‘informal meditasyon egzersizi’dir. Bu egzersizde kisi rutininde degisiklik

yapmazken, bilingli farkindaligi giinliik deneyimlerine yedirir. Ornegin yemek yerken
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yemegin tadina odaklanir ya da yiiriirken riizgarin tenindeki hissine odaklanir (Carmikli,
2018). Ayrinca kisiler bilingli farkindaliklarini derinlestirmek amaciyla inziva
uygulamasi yapabilmektedirler. Genellikle inziva sirasinda en az diizeyde kisilerarasi
iletisimde bulunur, tiim etkinlikler sessiz bir sekilde farkindaliga odaklanilarak yapilir
(Siegel vd., 2009). Bilingli farkindalik uygulamalarini yapan kisi sanki bir araba
kullantyormus gibi uyanik olmalidir. Hanh (1987), eger uyanik olmazsa kisinin tipki
trafikteki gibi bir kazaya sebep olabilecegini ve unutkanlik ve dalginlikta
kaybolabilecegini belirtir.

Bilingli farkindalik temelli uygulamalarin en basta bilingli farkindaligin kendisi
olmak {iizere iyilik halini artirici nefes egzersizleri, sosyal destek gibi bilesenleri
bulunmaktadir (Bishop, 2002). Carmody, Baer, Lykins ve Olendzki (2009), iyilik halinde
etkili olan bilingli farkindalik miidahale bilesenleri arasinda bilissel esneklik, duygusal ve
davranigsal esneklik, 6z diizenleme gibi boyutlarin olabilecegini belirtmektedirler.

Bilingli farkindalik ile negatif yonde iligskisi bulunan bazi degiskenler de
bulunmaktadir. Bunlar arasinda ruminasyon ve belirsizlige tahammiilsiizliik
bulunmaktadir (Aktepe ve Tolan, 2020). Bilingli farkindaligin aksini belirten bir kavram
olarak karsimiza farkindasizlik (mindlessness) kavrami g¢ikmaktadir (Kirca, 2017).
Farkindasizlik kavrami otomatik pilota gegcmek olarak bilinen, zihinle bedenin ayn1 yerde
olmadig1 anlar ifade eder. Farkindasizlik anlarinin ¢ogalmasinin bazi sonuglar1 olmasi
muhtemeldir. Bu sonuglara 6rnek olarak; otomatik pilotta olan kisinin zevk veren anlari
kacirmasi, baskalarina dair hislerinin farkinda olamamasi, gerginlik ig¢inde uzun siire
kalmasi, toplumsal olarak nasil algilandiginin farkinda olamamasi, baska insanlarin
objektif degerlendirmelerini tarafli algilamasi verilebilir (Wolf ve Serpa, 2015).

Germer (2009) bilingli farkindalik uygulamalarinin “dur, gézlemle, geri dén”
seklinde ii¢ temel tabakadan olustugunu belirtir. Birinci katman olan dur, hizla ilerleyen
hayat1 yavaglatip izlemek olarak ifade edilir. Gozlemle ise, i¢inde bulunulan ani tiim
yonleri ile fark etmek ve algilamaktir. Son olarak, geri donmek ise zaman zaman dikkati
odaklamanin gii¢ olabilecegini, dikkatin ge¢mis ya da gelecege gidebilecegini ifade eder.
Kisi bunu fark ettiginde durup dikkatini tekrar simdiye getirmelidir (Aktepe ve Tolan,
2020).

Bilingli farkindalik bir kisilik egilimi olarak ele alinsa da 6grenilebilir ve durumsal
bilingli farkindalik egzersizleri sayesinde gelistirilebilir olmasi, bazi terapilere entegre
edilmesine ve dahasi bilingli farkindalik temelli bazi terapilerin dogmasina olanak

saglamistir. Bu yaklasimlara 6rnek olarak; Diyalektik Davranig¢1 Terapi (DDT), Bilingli
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Farkindalik Temelli Stres Azaltma Programi (MBSR), Kabul ve Kararlilik Terapisi
(ACT) ve Bilingli Farkindalik Temelli Bilissel Terapi (MBCT) verilebilir.

Bilingli farkindalik temelli terapiler ya da miidahaleler iiglincii dalga bilissel
davranise1 terapiler olarak isimlendirilmektedir (Hayes, 2016). Ugiincii dalga denmesinin
sebebi birinci dalga olan davranisgi ve ikinci dalga olan biligsel davranise¢r yaklasimlardan
sonra gelmeleri ve bu yaklasimlar: temel almalaridir. Bilingli farkindalik i¢gorii temelli
uygulamalar1 i¢cermesine ragmen bilingli farkindalik temelli terapiler, i¢gdrii temelli
terapiler sinifinda degil bilissel davranis¢i terapiler sinifinda yer alir (Cakir ve Uzun,
2019). Allen, Chamber ve Knight (2006) ve Allen ve digerlerine (2006) gore, bilingli
farkindalik temelli terapiler ruh sagligi rahatsizliklarinin tedavisinde islevsel olarak
kullanilabilir.

Bilingli farkindalik temelli terapiler bireyi rahatsiz eden olaylar1 degistirmeyi
onermez. Aksine bireyin kabul diizeyini artiracak, farkindaligina yonelik bazi
miidahaleleri igerir (Catak ve Ogel, 2010). Devam eden kisimda, baz1 bilingli farkindalik

temelli uygulama ve terapiler agiklanmistir.

Farkindalik Temelli Stres Azaltma Programi: Kabat-Zinn tarafindan 1979
yilinda gelistirilmis olup, gelistirilme amaci kronik agri ¢eken kisilere rahatlama
saglamaktir. Farkindalik miidahaleleri arasinda olduk¢a popiiler olan bu program, ilk
bagstaki amacinin 6niine gegerek birgok patolojik rahatsizligin tedavisinde destekleyici ve
etkili bir rol almigtir (Kabat-Zinn, 1982). Beceri temelli bir psikoegitim programi olan
MBSR tiim giin inzivay1 igeren, iki buguk saatlik sekiz ya da 10 oturum igerebilir (Atalay,
2019).

Kabul ve Kararlilik Terapisi: Kabul ve Kararlilik Terapisi, S. C. Hayes ve Wilson
(1994) Hayes ve Wilson (1994) tarafindan kabul, farkindalik ve varolusculuk gibi
bilesenler temelinde gelistirilmistir. Bu terapi yontemine gore, patolojinin temelinde
insanlarin psikolojik esneklige sahip olmamalar1 oldugu varsayimini kabul eder. Ayrica
bireylerin yasamdaki zorluklarla ilgili diisiinme bi¢imlerinin degistirilmesi ile psikolojik
esneklik becerisi kazanmalarini amaglar. Bu sayede bireylerin gérece daha dingin ve

huzurlu bir yagam stirebileceklerini 6nerir.
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Farkindalik Temelli Bilissel Terapi: Bu terapi yontemi, Teasdale, Segal, ve
Williams (1995) Teasdale ve digerleri (1995) tarafindan gelistirilmis olup, major
depresyon yasayan Kkisilere bir tedavi segenegi sunmak amaclanmistir. Odaginda
depresyonun gelecekte niiksetmesini engellemek vardir. Temelinde ¢ogunlukla
“Farkindalik Temelli Stres Azaltma Programi” ve biraz da “Biligsel Davranis¢1 Terapi”
bulunmaktadir (Atalay, 2019). Depresyonun niiksiiniin disinda, anksiyete bozuklugu,
kaygi, kronik uykusuzluk gibi rahatsizliklarda da etkili oldugu bilinmektedir (Demir,
2015; Evans vd., 2008; Ikiz ve Uygur, 2019; Wong vd., 2017).

Diyalektik Davranis¢t Terapi (DDT): Marsha Linehan (1993) tarafindan kendi
deneyimleri sonucu biiyiikk bir adanmisghik ile gelistirilmis bir terapi yaklagimidir.
Borderline kisilik bozuklugu olan, intihara meyilli kisilerin sagalim ig¢in ihtiyag
duyduklar1 kosulsuz kabule karsilik sunmak amaciyla gelistirilmis olup kanit temelli bir
yaklagimdir (Vatan, 2016). Duygu diizenleme ve elestiriye tahammiilsiizliik yasayan
borderline kisilik bozukluguna sahip kisiler ile duygu diizenlemeye odakl1 beceri temelli
bir sekilde calisilir. Bilingli farkindalik, rahatsizliga tahammiil, kisiler aras1 etkili iletisim
gibi beceriler gelistirilmesi amaclanir. Baglarindaki amaci borderline kisilik bozuklugunu
tedavi etmek olsa da yeme bozuklugu, depresyon, bipolar bozukluk gibi rahatsizliklarda
da etkili oldugu belirtilmistir (Harley, Sprich, Safren, Jacobo ve Fava, 2008; Safer, Telch
ve Agras, 2001)

Bilingli farkindalik temelli terapilerin baz1 ortak noktalar1 bulunmaktadir. S6zi
gecen terapilerin her biri, depresyon, kronik agrilar, borderline kisilik bozuklugu gibi,
cesitli rahatsizliklarin tedavisini amaclayarak ortaya ¢ikmistir. Bu terapi teknikleri belirli
bir rahatsizligin sagaltilmasint hedeflemekle birlikte baska rahatsizliklarin da
tyilestirilmesi veya basa ¢ikmanin kolaylastirilmasinda rol oynadiklar kesfedilmistir.

Bilingli farkindalikla ilgili uluslararas1 alanda yapilan birgok arastirma
bulunmaktadir. Weinstein, Brown ve Ryan’in (2009) yiirtittiikleri karma bir arastirma
sonucunda bilin¢li farkindalig1 yiiksek kisilerin strese daha fazla dayanikli olduklari,
kaginmaci basa ¢ikma mekanizmalarini daha nadir kullandiklarini ve olumlu stres
tepkileri ve olumlu basa ¢ikmanin bilingli farkindalik ve iyilik hali iligkisine aracilik
ettigini bulmuslardir. Farkindalik Temelli Stres Azaltma Programi’nin kullanildigi baska
bir deneysel ¢alismada uygulanan program sayesinde kisilerin mental iyi oluslari, sosyal

aktiviteleri, duygusal iyi oluslar1 ve 6znel iyi oluslarinda anlamli gelismeler sagladigi
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ortaya ¢ikarilmistir (Colle vd., 2010). Goldberg, Riordan, Sun ve Davidson (2022)
tarafindan yapilan bir metanaliz ¢alismasinda bilingli farkindalik temelli miidahalelerin
alanyazin1 incelenmis ve diger kanita dayali miidahaleler ile karsilastirilmistir.
Sonucunda bilingli farkindalik temelli miidahalelerin etkililigi kanita dayali
miidahalelerin etkililigi ile ayn1 ya da daha {istii diizeyde raporlanmustir.

Tiirkiye’de yiiriitiilen son yillardaki akademik ¢alismalar incelendiginde, cesitli
caligmalara rastlanmistir. Kismetoglu (2019) tarafindan yiirlitiilmiis bir caligmada
ergenlerin bilingli farkindaliklari ile duygu diizenleme ve kaygilar1 incelenmistir ve diisiik
diizeylerdeki bilingli farkindaligin yiiksek kaygi ve islevsiz duygu diizenleme ile iligkisi
bulunmustur. Yiiksek bilingli farkindalik diizeylerinin diisikk kaygi ve duygu
diizenlemede islevsellik ile iliskisi raporlanmistir. Dikmen (2022) yiiksekogretim
diizeyindeki bilingli farkindaliklari, akademik basarilar1 ve problem ¢6zme becerileri ile
algilanan stres diizeyleri arasinda anlamli negatif iligskiler bulmustur. Ayrica ayni
calismada algilanan stres ve akademik basar1 arasindaki iliskide problem ¢dzmenin ve
bilingli farkindaligin aracilik rollerine sahip oldugu belirtilmistir. Aydinh (2019) diistik
diizeydeki bilingli farkindaligin algilanan stresin artmasinda ve somatizasyon
bozukluklarinda etkili oldugunu belirtmistir. Tuncer (2017) bilingli farkindalik ve yagam

doyumunun sosyal kaygidaki artistan olumsuz yonde etkilendigini belirtmistir.

Bilin¢li Farkindahgin Ozgecilikle iliskisi

Budizm’de Pali dilinde ‘metta’ olarak isimlendirilen bir kavram bulunmaktadir.
‘Metta’ sevgi dolu nezaket anlamina gelmektedir (Kristeller ve Johnson, 2005).
Underwood (2002) 6zgecilik yerine ‘sefkatli sevgi’ terimini kullanmaktadir. Bunu tercih
etmesinin sebebinin ‘sefkali sevgi’nin, daha fazla kisisel yatirimi ve Ozgiir tercihte
bulunarak digerinin iyilik hali i¢in yatirimda bulunma, anlamlarini barindirmasi oldugunu
belirtmektedir. “Metta” olarak isimlendirilen, sevgi dolu nezaket terimi kisinin kendi
mesguliyetini birakmasi ve baskalarina kars1 evrensel bir sefkat ve sevgi hissetmeye
odaklanmasi anlamina gelmektedir. Terimler incelendiginde, 6zgecilik terimi ile sevgi
dolu nezaket kavramlar1 benzer kavramlardir. Budizm’de bir baska kavram olan “karuna”
sefkat duygusu anlamina gelir ve benlik duygusunu birakarak yalnizca aci ¢ekenlere
odaklanmay1 ve 6zgecilikteki gibi ac1 ¢ekenlere yararli bir eylemde bulunmay1 ifade eder
(Davidson vd., 2003). Kristeller ve Johnson (2005) yukaridaki kavramlara dayanarak

meditasyonun empati ve Ozgecilik deneyimlerini gelistirmedeki roliinii arastirdiklari
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calismalarinda iki asamali bir model 6nermislerdir. Ik asamada kisi kendi keyfine diiskiin
davranis ve tepkilerinden kurtulur. Ikinci asamada ise kisi 6zgecil deneyimi, sevgi sefkati
iceren bir evrensel insan kapasitesine odaklanir.

Bilingli farkindalik ve 6zgecilik iligkisi alanyazinda sinirli diizeyde arastirilmastir.
Ancak ozgecilik ile ilgili faktorlerin bilingli farkindalik ile iliskisi alanyazinda yer
almaktadir. Lesh (1970) tarafindan yiiriitiilen bir deneysel aragtirmada yiiksek lisans
seviyesindeki 16 terapistin katildig1 bir Zazen meditasyon egitimi gergeklestirilmistir. Bu
calismada Zazen grubuna katilan terapistlerin kontrol grubundaki katilmayan terapistlere
kiyasla empati ve yeniliklere agikliklarinda anlamli farkliliklar olusmustur.

Hutcherson, Seppala ve Gross (2008) sosyal bagliligin ve baskalarina karsi pozitif
duygularin sevgi dolu nezaket meditasyonu ile artip artmayacagi hakkinda bir ¢alisma
diizenlemislerdir. Bu arastirmanin sonucunda meditasyon uygulamasinin yeni insanlara
kars1 pozitif duygularda ve sosyal baglilikta artisa sebep oldugu ortaya ¢ikmigtir. Olumlu
sosyal duygularin artmasinda bilingli farkindaligin rolii olabilir.

Cameron ve Fredrickson (2015) bilingli farkindaligin iki bileseni olan yargisiz
kabul ile dikkatin yardim etme davranislari ile yardim etmeye dair duygular ile iliskisini
arastirmiglardir. Arastirmalart sonucunda dikkat ve kabuliin yardim davraniglarinda
katilimi etkiledigi ve yardim sirasinda artdan olumlu duygular1 yordadigi bulunmustur.
Ayrica yargisiz kabuliin yardim sirasinda igrenme, stres ve sugluluk gibi negatif duygulari
yordamadig1 belirtilmistir. Bu c¢alismadan dikkat ve kabuliin 6zgecilikle oldukca
yakindan iligkili olan bagkalarina yardim etme davranisina katkida bulundugu
anlagilmaktadir.

Bilingli farkindalik meditasyonun 6zgeci davranislar iizerindeki etkisini 6lgen bir
caligmada (Iwamoto vd., 2020), bir bagis oyunu tasarlanmis ve 326 kisinin yarisi bilingli
farkindalik meditasyonuna katilirken diger kismi kontrol grubunu olusturmustur. Bu
calismada oyuna katilan kisilerin bagis yapmaya goniillii olup olmamalar1 dl¢iilmiistiir.
Deney grubunun kontrol grubuna gore 2.61 kat daha fazla bagis yaptigi 6l¢iilmiistiir. Bu
calisma bilingli farkindaligin 6zgecilik lizerindeki etkisini direkt olarak gdstermektedir.

Sonug olarak, yapilan ¢aligmalar incelendiginde, bilingli farkindalik meditasyon
uygulamalar1 ve nezaket dolu meditasyon uygulamalar1 ile empatinin, yardima dair
olumlu duygularin, yardim davraniginin kendisinin ve 6zgeciligin arasinda pozitif yonlii
iliskiler oldugu goriilmektedir. Bu acilardan bilingli farkindalik 6zgecilige katkida

bulunan bilesenlerin ortaya ¢ikarilmasi hususunda 6nem kazanmaktadir.
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Ozetle, alanyazin taramasi, psikolojik danismanlik meslegi icin bir kisilik dzelligi
olarak 0Ozgeciligin Onemli bir kaynak oldugu goriilmektedir. Ayrica, psikolojik
adaylarinin 6zgeciliklerinin iyilik halleri, bilingli farkindaliklar1 ve cinsiyetleri ile iligkili
olabilecegi anlasilmaktadir. Mevcut ¢alismada psikolojik danigman adaylarinin
Ozgeciliklerinin yordanmasinda iyilik hali, bilingli farkindalik ve cinsiyetin birlikte

etkilerinin nasil oldugunun gézlemlenmesi amaglanmaktadir.
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BOLUM 3

YONTEM

Bu boéliimde; aragtirmanin modeli, katilimcilar verilerin toplanmasi veri toplama

araclar ve verilerin ¢6ziimlenmesi hakkinda bilgi verilmistir.

Arastirmanin Modeli

Bu arastirma, iligkisel arastirma modelinin kullanildig1 nicel bir calismadir.
Mliskisel arastirma modellerinde temel amag, iki ya da daha fazla degisken arasindaki olas1
bir iliskinin agiklanmasi ve bu iliskinin yoniiniin, biyiikligiiniin ve bigiminin
belirlenmesidir. 1liskisel arastirmalarda arastirmaci iliskisini belirlemek istedigi
degiskenlere herhangi bir miidahalede bulunmadan var olan iliskiyi oldugu gibi
aciklamaktadir (Bordens ve Abbott, 2018). Bu arastirmada, psikolojik danigsman
adaylarinin 6zgeciliklerinin yordanmasinda iyilik halleri, bilingli farkindaliklar1 ve

cinsiyetlerinin roliinii belirlemek i¢in iliskisel arastirma modelinden yararlanilmistir.

Katilimcilar

Aragtirmanin katilimcr grubunu, Tiirkiye genelindeki 18 ayri iiniversiteden
katilan, Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik lisans programlarinda okuyan 357 son sinif
ogrencisi olusturmaktadir. Katilimcilarin %81°i (n = 289) kadin, %19’u (n = 68) erkektir.
Katilimcilarin yaglart 20 ila 35 arasinda degismektedir (Ort. = 22.55, SS = 1.58).
Katilimcilarin se¢giminde uygun 6rnekleme yontemi kullanilmistir. Arastirma grubunun
dordiincii sinif 6grencilerinden olugsmasinin sebebi, psikolojik yardim iliskisinde etkisi
olabilecek egitim programi etkilerini sabit tutarak, O6zgeciligin gelismesinde rol
oynayabilecek kisisel faktorlerin etkilerini gorebilmektir. Son siif 6grencilerinin
secilmesinin diger bir sebebi, son simif lisans 6grencilerinin en az bir yardim iligkisinde
bulunus olmalaridir. Veriler 6grencilerin bireyle psikolojik danisma uygulamasi dersini
almalarinin son donemlerinde toplanmasi sebebiyle katilimcilarin en az bir yardim

iligkisinde yer aldiklar1 bilinmektedir.
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Verilerin toplandigi 18 {iniversitenin besini Ankara ilindeki {iniversiteler
olusturmaktadir. En fazla sayida verinin toplandigi il Ankara’dir (%62.88, n = 227).
Ankara’da bulunan {iniversitelerle birlikte toplam sekiz iiniversite olmak iizere I¢
Anadolu bdlgesi en fazla verinin toplandig: bdlgedir (%70.36, n = 254). ikinci sirada dort
tiniversite ile Marmara bolgesi bulunmaktadir (%26.86, n = 97). Veri toplanan diger
tiniversiteler, her bir bolgeden iki {iniversite olmak tizere Karadeniz (%0.83 n = 3)

Akdeniz (%1.10, n = 4) ve Ege bolgelerinde (%0.83, n =3) bulunmaktadir.

Verilerin Toplanmasi

Arastirma verilerini elde etmek icin katilimci gruba Kisisel Bilgi Formu,
Ozgecilik Olgegi, lyilik Hali Y1ldiz1 Olgegi ve Bilingli Farkindalik Olgegi uygulanmustir.
Veri toplamaya baslanmadan once arastirma siirecinde kullanilacak 6lgme araglarini
gelistiren ve Tiirkgeye uyarlamasini gerceklestiren arastirmacilara e-posta yolu ile
ulasilmis ve 6lgme araglarinin kullanim izinleri alinmistir. Daha sonra aragtirmanin etigi
acisindan ¢alismanin uygunlugunun degerlendirilmesi igin Ankara Universitesi Etik
Kurul Bagkanligi’na bagvurulmustur. Etik kurul onay1 alindiktan sonra ¢gevrimigi ortamda
veri toplama araglar1 diizenmis ve bilgilendirilmis onay formu ile sunularak veri toplama
siireci baslatilmistir. Veriler internet ortaminda cevrimici bir sekilde toplanmaya
baslanmis ancak ¢aligmaya katilim oran diisiik olunca, arastirmaci yiiz yiize veri toplama
siirecine girmistir. Yliz ylize veri toplama i¢in Uiniversitelerden gerekli izinler alinarak,
Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik Anabilim Dallar1 ile temasa gegilmis, izin veren
kurumlardaki goniillii lisans son siif 6grencilerinden veri toplama siireci baglatilmistir.
Verilerin biiyiik bir kismu yiiz yiize toplanmistir (yiiz yiize katilimci sayist = 312,
cevrimigi katilimei sayist = 49). Veri toplama yonteminin arastirma sonuglarini etkileyip
etkilemedigini anlamak i¢in analizler her iki yontemle (yliz yiize ve ¢evrimigi) toplanan
tiim veri seti lizerinde ve ayrica sadece yiiz yiize bir sekilde toplanan veri seti iizerinde
tekrarlanmistir. Sonuglarda anlamli bir degisimin olmamasi sebebiyle ve veri kaybim

onlemek i¢in her iki yontemle toplanan veriler nihai analiz siirecine dahil edilmistir.

Veri Toplama Araclar

Bu bdliimde aragtirma kapsaminda olusturulmus Kisisel Bilgi Formu ve

kullanilmis olan diger 6lgekler tanitilmistir.
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Kisisel Bilgi Formu

Kisisel bilgi formu arastirmaci tarafindan hazirlanmis olup arastirmaya katilacak
olan psikolojik danigsman adaylarinin cinsiyetini, yasini, okuduklar1 iiniversiteyi ve

smiflarini belirlemeyi amaglamaktadir (Bknz. EK 6).

Ozgecilik Olcegi (00)

Ozgecilik Olgegi, bireylerin 6zgecilik davramislarm kiiltiirel yaprya uygun bir
sekilde lgme amaciyla Ummet, Eksi ve Otrar (2013) tarafindan gelistirilmistir (Bknz. EK
7). Olgek besli Likert tipi (“1 = Hi¢ Katilmiyorum”dan “5 = Tamamen Katiliyorum”a
dogru) derecelendirme iizerinden yanitlanan 38 madde ve 7 alt boyuttan (egitim siirecinde
yardim, travmatik durumlarda yapilan yardim, gonilli faaliyetlere katilma,
yasli/hastalara yapilan yardim, fiziksel giice dayali yardim, yakinlik duygusundan
kaynaklanan yardim, maddi yardim) olusmaktadir (Ornek madde: “Topluma hizmet
kapsamindaki cesitli calismalara goniillii olarak katilirim.”). Olgekten alinan yiiksek
puanlar yiiksek diizeylerde ozgecilige isaret etmektedir. Ozgecilik Olgeginin kriter
gecerligini degerlendirmek amaciyla Schwartz (1992; akt. Ummet vd., 2013) tarafindan
gelistirilen Schwartz Degerler Olgegi kullamlmigtir. Analiz sonucunda Olgegin alt
boyutlarm tiimii ile Schwartz Degerler Olgceginin Yardimseverlik alt boyutu arasinda
pozitif yonde anlamli iliskiler oldugu belirtilmistir (p < .001). Olgegin tiimiinde elde
edilen puanlar i¢in hesaplanan Cronbach alfa i¢-tutarlik gilivenirlik katsayisi .93’tiir
(Ummet vd., 2013) (Bknz. EK 5).

Olgegin bu calismadaki veri setine iliskin ig-tutarlik giivenirligini degerlendirmek
icin Cronbach alfa katsayis1 hesaplanmistir. Buna gore elde edilen Cronbach alfa ic-
tutarlik katsayisi.92’dir. Bu ¢alismada gercgeklestirilen analizlerde 6lgekten alinan toplam

puanlar kullanilmastir.

Tyilik Hali Yildiz1 Ol¢egi (IHYO)

Iyilik Hali Yildiz1 Olgegi; Korkut-Owen, Dogan, Demirbas Celik ve Owen (2016)
tarafindan bireylerin iyilik hali diizeylerini 6lgmeyi amaglayarak ve lyilik Hali Yildiz1
Modeline dayali olarak gelistirilmistir. Olgek bes alt boyuttan olusmaktadir: fiziksel
boyut (4 madde), duygusal boyut (5 madde), sosyal boyut (4 madde), bilissel boyut (4
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madde), yasami anlamlandirma ve hedef odakli olma boyutu (7 madde). Olcek besli
Likert tipi (“1 = Beni Hi¢ Yansitmiyor’dan “5 = Beni Tamamen Yansitiyor” a dogru)
derecelendirme iizerinden yanitlanan toplam 24 maddeden olusmaktadir (Ornek madde:
“Hayatimin bir anlam1 ve amaci var.”). Olgekten toplam iyilik hali puani ile her alt dlgege
dair puanlar da elde edilebilmektedir. Olgekten alinan toplam puanin artmast iyilik hali
diizeyinin yiiksek oldugu anlamma gelmektedir. Olgegin benzer dlgekler gegerligini
degerlendirmek igin Saglikli Yasam Bigimi Davranislar1 Olgeginden yararlanilmis ve
elde edilen sonuglara gore her iki 6l¢ek arasinda .76 diizeyinde pozitif yonlii anlamli bir
iliski oldugu belirtilmistir (p < .001) (Korkut-Owen vd., 2016). Olgegin giivenirlik
calismasi i¢in Cronbach alfa i¢-tutarlik katsayisi hesaplanmig ve tiim 6lgek puanlari igin
bu katsay1 .84 olarak bildirilmistir (Korkut-Owen vd., 2016) (Bknz. EK 6).

Olgegin bu calismadaki veri seti iizerindeki i¢c-tutarligmi degerlendirmek
amaciyla Cronbach alfa katsayis1 hesaplanmistir. Gergeklestirilen analiz sonucuna gore
Iyilik Hali Yildiz1 Olgeginin Cronbach alfa ic-tutarlik katsayisi .85°tir. Bu calismada

gerceklestirilen analizlerde 6l¢egin toplam puani degerlendirilmistir.

Bilincli Farkindalik Olcegi (BIFO)

Bilingli Farkindalik Olgegi, Brown ve Ryan (2003) tarafindan gelistirilmis,
giinlik yasamdaki anlik deneyimlerin farkinda olma ve bunlara kars1 dikkatli olma
yoniindeki genel egilimi dlgmektedir (Bknz. EK 9). Olgek tek faktdrlii ve 15 maddelik bir
olgektir. Olgegin Tiirk¢eye uyarlama calismas1 Ozyesil, Arslan, Kesici ve Deniz (2011)
tarafindan gerceklestirilmistir. Olgekten alman yiiksek puanlar bireylerin bilingli
farkindalik diizeylerinin yiiksek oldugunu gostermektedir. BIFO altili Likert
derecelendirme (“1 = Hemen Hemen Her Zaman”dan “6 = Hemen Hemen Higbir
Zaman”a dogru) iizerinde yanitlanmaktadir (Ornek madde: “Su anda olana odaklanmakta
zorlanirim.”). BIFO’niin 6zgiin ¢alismasinda 6l¢iit gegerligini belirlemek i¢in Bes Biiyiik
Kisilik Ozelligi, Siirekli Duygu Durum Olgegi, Bilingli Farkindalik-Farkindasizlik Olgegi
ve Ozbiling Olgegi kullanilmis, aralarinda anlamli diizeyde iliskiler saptanmistir (Brown
ve Ryan, 2003). Olgegin Tiirkgeye uyarlama ¢alismasinda ise, BIFO’ niin 6l¢iit-bagintili
gecerligi i¢in 6z-anlayis, depresyon, anksiyete stres, pozitif ve negatif duygu yapilarim
degerlendiren &lgekler kullanilmistir. Tiim bu yapilara iligkin dl¢iimler ile BIFO’den elde

edilen puanlar arasinda anlamli korelasyon degerleri bulunmustur. Tiim dl¢ek puanlar
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icin Cronbach alfa ig-tutarlik katsayist .80 olarak hesaplanmigtir. Test-tekrar test
giivenirlik katsayis1 ise .86°dir (Ozyesil vd., 2011). (Bknz. EK 7)

Olgegin bu calismadaki veri seti {izerindeki i¢-tutarlig1 Cronbach alfa katsayis1 ile
incelenmistir. Tiim 6l¢iim i¢in elde edilen Cronbach alfa i¢-tutarlik glivenirlik katsayisi

.84’tlir. Veri analizi siirecinde bu dl¢ekten alinan toplam puanlar kullanilmistir.

Verilerin Coziimlenmesi

Psikolojik danigman adaylarinin 6zgecilik puanlarini iyilik halleri ve bilingli
farkindalik puanlar1 ile cinsiyetlerinin ne derece yordadigini incelemek i¢in coklu
dogrusal regresyon analizi yapilmistir. Yapilan tiim istatistik analizleri IBM SPSS
versiyon 26.0 paket programi ile yapilmistir. Analiz 6ncesinde veriler analizler i¢in hazir
hale getirilmistir. Bunun icin oncelikle betimsel istatistikler kullanilarak yordayici
degiskenler ve kriter degiskeninde hatali girislerin olup olmadigi kontrol edilmistir.
Tespit edilen hatalar diizeltilmis ve verilerin dogru girildiginden emin olunmustur. Daha
sonra ¢oklu dogrusal regresyon analizini gerceklestirebilmek icin gereken varsayim
testleri (6rneklem biiyiikliigii, eksik ve u¢ deger analizleri, normal dagilim, dogrusallik,
es degiskenlik ¢oklu baglantisallik analizleri ve yordama hatalarinin bagimsizliginin
incelenmesi gibi) gerceklestirilmistir. Yapilan incelemeler ve analiz sonuglar1 devam
eden kisimda agiklanmustir:

Coklu iligkilerin test edilmesi i¢in veri setinde bulunan gdzlem sayisi azami
50+8m olmalidir (m yordayici degisken sayisina isaret etmektedir). Yordayici
degiskenleri test etmek igin ise gbzlem sayis1 en az 104+m olmalidir (Tabachnick, Fidell
ve Ullman, 2007). Veri setinde su anda 3 adet yordayict degisken bulunmakta ve veri
setindeki gbzlem sayis1 357°dir. Caligmanin yordayici degiskenlerinin sayist dikkate
alinirsa ¢oklu iligkilerin test edilebilmesi i¢in ¢alismada gozlem sayisi en az 74 olmalidir.
Her bir yordayici degiskeni test etmek icin sahip olunmasi gereken gozlem sayisi ise
107°dir. Calismanin veri sayisi (n = 357) bu kriterlerin oldukea tizerindedir. Analiz igin
yeterli sayida veri oldugu goriilmektedir.

Calismada ilk etapta elde edilen gozlem sayis1 361°dir. Veri setinde eksik deger
analizi olup olmadigi eksik deger analizi ile incelenmis ve eksik degere rastlanmadigi
goriilmiistiir. U¢ deger analizi olarak tek ve c¢ok degiskenli u¢ deger analizleri
gerceklestirilmistir. Tek degiskenli u¢ degerler analizi i¢in standartlastirilmis z puanlari

kullanilmistir. Z puanlar1 £3.29 iizerinde olan puanlar tek degiskenli u¢ degerler olarak
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kabul edilmistir (Tabachnick vd., 2007). Calismada tek degiskenli ug¢ deger olarak kabul
edilen 4 veri ¢alismadan ¢ikarilmistir ve geriye 357 kisilik bir veri seti kalmistir. Cok
degiskenli u¢ degerler Mahalanobis uzaklik degerleri ile hesaplanmistir (Cokluk,
Sekercioglu ve Biiyiikoztiirk, 2018) ve veri setinde ¢ok degiskenli u¢ deger olmadigi
goriilmiistiir (p < .001).

Normallik varsayimi i¢in bagimsiz degiskene ait carpiklik ve basiklik degerleri
incelenmistir ve -1 ile +1 degerleri arasinda kaldig1 gozlemlenmistir (Tabachnick vd.,
2007). Artik hatalarin normal dagilimi, normal olasilik grafigi ve standardize artiklarin
histogrami kullanilarak test edilmistir. Hem P-P grafikleri ile hem histogram ile normallik
varsayiminin karsilandigi goriilmistiir (Tabachnick vd., 2007).

Dogrusallik varsayimi Q-Q grafigi incelenerek karsilandigina karar verilmistir.
Coklu baglantisallik varsayimi i¢in yordayict degiskenler arasi korelasyon degeri
incelenmistir korelasyon degerinin .80’in altinda oldugu goriilmektedir (p < .05)
(Bliytkoztirk, 2018). Bu durumda c¢oklu baglantisallik problemi bulunmamaktadir
yorumu yapilabilir. Ayrica varyans biiylitme faktorlerine (VIF) ve tolerans degerlerine

bakilmistir. VIF degerlerinin 1.06 ile 1.28 arasinda degistigi belirlenmistir. Tolerans
degerleri ise .78 ile .93 arasinda degistigi gozlemlenmistir. Bu veriler 1s18inda,
arastirmada ¢oklu baglantisallik probleminin bulunmadig1 ortaya ¢ikmaktadir.

Yordama hatalariin bagimsizligi Durbin-Watson (D-W) test istatistigi ile
incelenmistir. D-W degerinin 1’in altinda olmamasi ve 3’lin {izerinde olmamasi
gerekmektedir (Field, 2009). Bu ¢alismada bulunan D-W degeri 2.5’tir. Kabul edilebilir
degerler araliginda yer aldigindan, yordama hatalarinin bagimsizli§i varsayiminin

karsilandig1 sdylenebilir.
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BOLUM 4

BULGULAR VE YORUMLAR

Bu boliimde 6ncelikle arastirmadan elde edilen bulgular sunulmustur. Daha sonra

sunulmus olan bulgular alanyazin 1s181nda tartisilarak yorumlanmastir.

Arastirma Degiskenlerine Iliskin Betimsel Istatistikler

Bu ¢alisma kapsaminda kullanilan Ozgecilik Olgegi, lyilik Hali Yildiz1 Olgegi ve
Bilingli Farkindalik Olcegine iliskin betimsel istatistik sonuglar1 asagidaki Tablo 1°de

sunulmustur.

Tablo 1

Arastirmada Kullanilan Olgeklere Iligkin Betimsel Istatistikler
En diigiik  En yiiksek T

SS
puan puan
Ozgecilik 357 84 190 148.26 19.98
Iyilik Hali 357 60 120 92.61 10.91
Bilingli Farkindalik 357 22 85 57.90 11.96

Tablo 1 incelendiginde, “Ozgecilik” i¢in en diisiik puan 84 iken en yiiksek puan
190°dir (Ort. = 148.26, SS = 19.98). “lyilik Hali” degiskenine ait betimsel istatistikler
incelendiginde ise en diisiik puanin 60, en yiiksek puanin 120 oldugu goriilmektedir (Ort.
=92.61, SS = 10.91). Katilimeilarin “Bilingli Farkindalik” degiskenine iliskin betimsel
istatistiklerine gore alinan en diisiik puan 22, en yiiksek puan ise 85’tir (Ort. = 57.90, SS
=11.96).

Psikolojik Damisman Adaylarinin Ozgeciliklerinin Yordanmasina iliskin Bulgular

Aragtirmanin  kriter degiskeni olan psikolojik damisman adaylarinin

Ozgeciliklerinin ve bagimsiz degiskenler olan iyilik hali ve bilingli farkindaligin
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birbirleriyle olan iligkilerini test etmek amaciyla Pearson Momentler Carpimi korelasyon

Analizi gerceklestirilmistir. Gergeklestirilen analize iliskin bulgular Tablo 2’de yer

almaktadir.

Tablo 2

Arastirma Degiskenleri Arasindaki Korelasyonlar
Degiskenler 1. 2. 3.
1. Ozgecilik 1.00
2. lyilik Hali 417 1.00
3. Bilingli Farkindalik .03 24" 1.00
“p<.01

Tablo 2’de goriildiigii iizere, bu calismanin kriter degiskeni olan 6zgeciligin
bagimsiz degiskenlerden biri olan iyilik hali ile (r = .41, p < .01) orta diizeyde pozitif
yonde anlamli bir iliskisi bulunmaktadir. Arastirmanin bagimsiz degiskenlerinden olan
iyilik hali ve bilingli farkindalik puanlar arasinda ise (r = .24, p < .01) diisiik diizeyle
pozitif yonde anlamli bir iligki bulunmaktadir. Cinsiyet kategorik bir degisken oldugu igin
veri analizinde kukla (dummy) degisken olarak ele alinmistir. Cinsiyetin 6zgecilikle
iligkisi yorumlanirken kadin olmanin 6zgecilikle pozitif bir yonde bir iliskisi oldugu
anlamina gelmektedir. Bilingli farkindalik puanlarinin 6zgecilik puanlar ile anlamli bir
iligkisinin olmadig1 goze carpmaktadir. Degiskenler arasindaki en gii¢lii anlamli iliskinin
ozgecilik ile iyilik hali arasinda oldugu, en zayif anlaml iliskinin ise iyilik hali ve bilingli
farkindalik degiskenleri arasinda oldugu goriilmektedir.

Bu calismanin katilimeilarini olusturan psikolojik danigman adaylarinin bilingli
farkindalik, iyilik hali ve cinsiyetlerinin birlikte 6zgeciliklerini ne kadar acikladigim
belirlemek amaciyla ¢oklu dogrusal regresyon analizi gergeklestirilmistir.
Gergeklestirilen ¢coklu dogrusal regresyon analizinin sonuglar1 Tablo 3’te sunulmaktadir.
Coklu dogrusal regresyon analizi sonuclarinda elde edilen ¢oklu dogrusal regresyon
katsay1s1 manidar bulunmustur (p < .001, R = .49, R? = .24). Yordayic1 degiskenler kriter
degiskenine ait varyansin %24 iinii agiklamaktadir. Yordayici degiskenlerden olan iyilik
hali ve cinsiyet degiskenleri, kriter degiskeninin sahip oldugu varyansin agiklanmasina
diisiik diizeyde anlaml1 bir katkida bulunmakta oldugu goriilmektedir. Bilingli farkindalik
degiskeninin ise Ozgecilik iizerinde anlamli bir yordayici etkisi bulunmamaktadir.
Yordayict degiskenlerin sahip oldugu yar1 kismi korelasyon katsayilar1 dikkate
alindiginda 6zgecilik degiskenini en gok aciklayan degisken iyilik hali degiskenidir (sr?
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= .38). Ozgecilik degiskeninin varyansini ikinci sirada aciklayan degisken ise cinsiyet

degiskenidir (sr? = .26).

Tablo 3
Ozgeciligin Yordanmasina Iliskin Coklu Dogrusal Regresyon Analizi Sonuclart
Yordayici B SHg S t p sri?
Sabit 74.54 8.46 8.80 .00
Iyilik Hali 12 088 .39 8.28 .00 .38
Bilingli Farkindalik -.07 0.80 -.04 -98 .32 -.04
Cinsiyet® 13.30 237 .26 5.60 .00 .26

Model: R = .49, R?= .24, F(3, 353) = 37.35, p <.001, ?1 = Kadin, 0 = Erkek

Yordayici degiskenlerin sahip oldugu yar1 kismi korelasyon katsayilar1 dikkate
alindiginda 6zgecilik degiskenini en ¢ok agiklayan degisken iyilik hali degiskenidir (sr?
= .38). Ozgecilik degiskeninin varyansini ikinci sirada agiklayan degisken ise cinsiyet
degiskenidir (sr* = .26).

Sonug olarak, psikolojik danigsman adaylarmin 6zgeciliklerinin iyilik halleri,
bilin¢li farkindaliklar1 ve cinsiyetleri tarafindan yordanma durumunu agiklamayi
amagclayan bu calismada; iyilik hali ve cinsiyet degiskeninin 6zgeciligi anlamli bir sekilde
yordadigi bulunmustur. Bilingli farkindalik ise 6zgecilik degiskenini yordamamaktadir.
Ozgeciligi agiklama giicii en yiiksek olan degisken iyilik hali ve en diisiik olan degisken
cinsiyettir. Psikolojik danigman adaylarinin iyilik halleri ile 6zgecilikleri arasinda pozitif
yonde bir iligki bulunurken, cinsiyet degiskeni agisindan kadin olmanin yiiksek 6zgecilik
puanlari ile iliskili oldugu goriilmektedir.

Bir sonraki kisimlarda bu ¢aligmada ulasilan bulgularin degerlendirilmesine yer
verilmistir. Tlk olarak en yiiksek yordama giiciine sahip degiskenle baslanmis, yordama
giici daha diisiik olan degiskenle devam edilmis ve son olarak, yordama giicii

bulunmayan degiskenin yorumlanmustir.

Ozgeciligin Yordanmasina iliskin Coklu Dogrusal Regresyon Analizi Bulgularina

Yonelik Yorumlar

Mevcut ¢alismada elde edilen bulgulara gore psikolojik danigsman adaylarinin
ozgecilikleri, iyilik halleri ve cinsiyetleri tarafindan yaklasik dortte bir oraninda
aciklanmaktadir. Ozgeciligin aciklanmayan yaklagik dortte iigliik bir kismi

bulunmaktadir.
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Psikolojik danigmanin daha 6zgeci bir kisilik 6zelliginde olmasinin terapotik
iliskinin kurulmasi agisindan kolaylastirici bir etkisi oldugu bilinmektedir (Flynn ve
Black, 2011). Ozgeciligin agiklanmamis olan dortte iicliik kismini empati (Batson, 2011),
baglanma, affetme, intikam duygularina sahip olmama (Ashton vd., 1998) ve iliskisel
derinlik (Flasch vd., 2019) gibi 6zgecilikle iliskili bagska kavramlarca agiklanabilecegi

distiniilmektedir.

Ozgecilik ve Iyilik Hali Bulgusuna Yénelik Yorumlar

Bu aragtirmada gergeklestirilen ¢oklu dogrusal regresyon analizi sonucuna gore
psikolojik danigsman adaylarinin iyilik halleri 6zgeciliklerini pozitif yonde anlamli bir
bicimde yordamaktadir. Bu durum, psikolojik damisman adaylarimin kendi iyilik
hallerindeki artisin baskalarinin iyilik haline katkida bulunma durumlarina olumlu yonde
katkida bulundugu ya da tersi yonde bagkalarinin iyilik haline katkida bulunmanin
psikolojik danismanlarin iyilik hallerini arttirdigi anlamina gelebilir.

Alanyazin incelendiginde, 6zgecilik ile iyilik halinin iligkili oldugunu gosteren
calismalar bulunmaktadir (Kasapoglu, 2014). Ozgeci davranislarda bulunmanin kisinin
kendi iyilik haline ve psikolojik iyi olusuna katkida bulunduguna dair ¢ok sayida kanit
bulunmaktadir (Dulin vd., 2001; C. Schwartz vd., 2003; C. E. Schwartz vd., 2008).
Ozgeci davramislarda bulunmanim sosyal uyumu iyilestirdigi diisiiniiliirse, 6zgeciligin
tyilik haline yaptig1 katki tahmin edilebilirdir. Witmer ve Granello (2005)’ya gore de,
psikolojik danigmanlar 1yilik halleri yiikseldik¢e diger insanlarin iyilik haline daha fazla
katkida bulunabilmektedir. Bu ¢alismada ulasilan iyilik hali ve 6zgecilik bulgusu, Witmer
ve Granello’nun (2005) bulgusuyla ortiismektedir. Mevcut ¢alismanin bulgular 6zgecilik
ile iyilik halinin pozitif yonde iliskili oldugunu ve iyilik halinin 6zgeciligi yordama
giiciiniin oldugunu gostermektedir.

Uluslararasi alanda okul psikolojik danigmanlarinin 6zgeciliginin iyilik halleri ile
titkenmislik diizeylerinin iligkisinin arastirildig: bir ¢alismada iyilik hali ile tiikenmisligin
negatif yonlii anlaml bir iliskisi bulunurken, iyilik hali ile 6zgecilik diizeyleri arasinda
pozitif yonlii bir iliski bulunmustur (Limberg vd., 2021). Bu ¢alismada ulasilan psikolojik
danigman adaylarimin 1iyilik halinin 6zgeciligi yordadigi bulgusu okul psikolojik
damismanlar ile gerceklestirilen calismay1 tamamlar niteliktedir. Iyilik halinin tiim
boyutlarindaki artig tiikenmislikte diisiisii saglayarak psikolojik danigmanlarin daha

0zgeci davranmalariin 6niinii agiyor olabilir.
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Iyilik halinin diger insanlara yardim etmeyi gerektiren mesleklerde dnemli ve
kolaylastiric1 bir rolii oldugu diisiiniilmektedir. Bu goriisii destekleyen bir calisma Isgor
(2017) tarafindan gercgeklestirilmistir. S6z konusu ¢alismanin bulgularina gére mesleki
tatminleri maddi ve manevi agidan yiiksek seviyelerde olan kisilerin 6zgecilik seviyeleri
de yiikselmektedir. Psikolojik danismanlik mesleginin en onemli bilesenin digerlerine
yardim etmek oldugu goz oniine alindiginda, psikolojik danigman adaylar1 6rnekleminde
ulasilan iyilik halinin 6zgeciligi yordadigi bulgusu iyilik halinin yardim meslek

elemanlarindaki 6nemini destekler niteliktedir.

Ozgecilik ve Cinsiyet Bulgusuna Yénelik Yorumlar

Bu aragtirmada gergeklestirilen ¢oklu dogrusal regresyon analizi sonucuna gore
psikolojik danigman adaylarinin cinsiyeti 6zgeciliklerini yordamaktadir. Cinsiyetin ¢oklu
dogrusal regresyon modelindeki anlamli yordayiciligi kadin olmanin 6zgeci davraniglarin
daha sik ortaya ¢ikmasina olumlu katkida bulundugu anlamina gelmektedir. Bu durum,
kadm psikolojik damisman adaylarmin Ozgecilik Olgeginden aldiklar1 puanlarin erkek
psikolojik danisman adaylarindan daha yiiksek oldugunu gdostermektedir.

Alanyazinda 6zgeciligin cinsiyete gore farklilasip farklilasmadigiyla ilgili ¢esitli
bulgulara rastlanmistir. Universite dgrencilerinde gergeklestirilmis, 6zgeciligin cinsiyete
gore kadimnlarin lehine farklilik gosterdigi bulgusuna ulasilmis ¢ok sayida calisma
bulunmaktadir (Acar ve Apak, 2017; Andreoni ve Vesterlund, 2001; Boylu, 2020;
Duman, 2021; Eksi vd., 2016; Khalinbayli ve Tas, 2019; Mert ve Giilmez, 2018). Bu
aragtirmanlarin bulgulart mevcut ¢aligma ile paralellik gostermektedir.

Yardim meslek elemanlarnt orneklemlerinde gergeklestirilen ¢alismalarin
sonuglart gesitlilik gostermektedir. Sakar (2018) psikolojik danigman adaylarinin
cinsiyete gore Ozgecilik puanlarinda anlamli bir farklilagma olmadigi sonucuna
ulagmistir. Bu ¢aligmanin bulgusu mevcut ¢alismayla 6rtiismemektedir. Byrne (2008) ise,
gerceklestirdigi ¢alismasinda yardim meslek elemanlariin (konusma patalojisi, meslek
terapisi, fizyoterapi, egitim) cinsiyetleri arasinda nicel bulgulara goére anlamli bir fark
olmadigin1 belirtmektedir. Ancak ayni calismanin nitel bulgular1 arasinda yardim
mesleklerine girme motivasyonlar1 arasinda cinsiyete gore bazi farkliliklar bulunmustur.
Byrne’a (2008) gore, erkekler yardim mesleklerini toplumsal yarari gozeterek tercih

ederken, kadinlar daha bireysel boyutta yardim etmeye odaklanmaktadir.
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Alanyazindaki bazi ¢alismalar mevcut arastirma bulgusunun aksine; cinsiyetler
arasinda 6zgecilik diizeyleri agisindan anlamli farklilik olmadigini géstermektedir (AK,
2013; Bekil, 2019; Kasapoglu, 2013). Eagly ve Crowley (1986) ise, c¢alismalarinda
erkeklerin tehlikeli durumlarda daha fazla yabancilara yardim etme egiliminde oldugunu,
kadinlarin ise giivenli durumlarda daha siklikla koruma ve duygusal destek gibi
davraniglart sergiledigini bulmuslardir. Kadinlar ve erkekler arasindaki bu farkliligin
sebebinin toplumsal cinsiyet rolleri ve toplumun cinsiyetlerden beklentileri olabilecegi
diistiniilmektedir (Eagly, 1987, 2009).

Farkli durumlar altinda cinsiyet agisindan cesitli 6zgecilik diizeylerinin ortaya
cikabilecegini gosteren bazi arastirma bulgularina rastlanmigtir (Branas-Garza vd., 2018;
Kamas vd., 2008). Kamas ve digerleri (2008) erkeklerin, kadin ve erkeklerin bulundugu
gruplarda sadece erkeklerin oldugu gruplara gore daha 6zgeci davrandigini, kadinlarin ise
her tiir durumda siklikla esitlik¢i davrandigini belirtmektedir. Branas-Garza ve digerleri
(2018) ¢alismalarinda hem kadinlarin daha 6zgeci davrandigini hem de tiim cinsiyetlerin
kadinlarin daha 6zgeci davranmasi beklentisinde oldugu bulgusuna ulagmistir.

Sonug olarak, alanyazinda 6zgecilik ve cinsiyet iliskisi i¢in tutarsiz sonuglar
bulunuyor gibi goriinse de cinsiyetler arasindaki farkin toplum beklentilerinden
kaynaklanabilecegi disiiniilmektedir. Toplumsal beklentiler ~ calismalarin
gerceklestirildigi kiiltiirel yapi, sosyo-ekonomik diizey, etnik yap1 gibi etmenlere gore
cesitlilikler gosterebilmektedir. Toplumsal beklentilerdeki ¢esitlilik, alanyazindaki
0zgecilik ve cinsiyet bulgularindaki cesitliligi aciklayabilir.

Ozgecilik ve Bilincli Farkindahk Bulgusuna Yonelik Yorumlar

Bu arastirmada gerceklestirilen ¢oklu dogrusal regresyon analizi sonucuna gore
psikolojik danigman adaylarinin bilingli farkindaliklar1 anlamli diizeyde 6zgeciliklerini
yordamamaktadir. Ayrica, ¢coklu dogrusal regresyon analizinden dnce gerceklestirilen
korelasyon analizlerine gore bilingli farkindalik ile 6zgecilik arasinda anlaml bir iligki
bulunamamustir.

Alanyazin incelendiginde, 6zgecilik ile bilingli farkindalik degiskenlerinin pozitif
yonde anlamli iliskisi bulunmaktadir (Kivang, 2020). Yiiriitiilen deneysel ¢alismalarin
biiyiik bir cogunlugunda ise, bilingli farkindalik uygulamalarinin bireylerin 6zgecilik
diizeylerini olumlu yonde etkiledigi sonucuna ulasilmistir (Cameron ve Fredrickson,
2015; Hutcherson vd., 2008; lwamoto vd., 2020; Kristeller ve Johnson, 2005; Lesh,
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1970). Bu arastirmalarin bulgularina gore, kisilerin bilingli farkindaliklart yiikseldikge
0zgecilik diizeyleri de yiikselmektedir. Mevcut aragtirmada ulasilan bulgu alanyazin ile
tutarli goriinmemektedir. Ancak psikolojik danigsman adaylar1 6rnekleminde yiiriitilmiis,
bilingli farkindalik ile 6zgecilik iliskisini konu alan bir baska ¢aligmaya rastlanmamaistir.
Mevcut aragtirmanin katilimer grubunun psikolojik danigman adaylar1 olmast bilingli
farkindaligin anlamli bir yordayiciligi olmamasi ile ilgili olabilir. Diger yandan,
alanyazinda bilingli farkindalik ve o6zgecilik hakkinda yiiriitiilen arastirmalarin
uluslararast alanda bulundugu goriilmektedir. Bilingli farkindaligin Tirkiye’deki
psikolojik danigman adaylar1 6rnekleminde 6zgecilik ile iliskisinin olmamas1 kiiltiirel
Ogelerden kaynaklantyor olabilir.

Alanyazinda bilingli farkindalik ile 6zgeciligin anlamli bir iligkisinin bulunmadig1
Ilies, Egan ve Mantzios (2019) tarafindan yiiriitiilmiis deneysel bir c¢alisma
bulunmaktadir. Bu ¢alismaya gore sevgi dolu nezaket meditasyonu ve bilingli farkindalik
meditasyonu uygulanan kisilerin 06zgecilikleri ile durumsal bilingli farkindaliklar
arasinda anlamli bir iliski bulunmamaktadir. Ilies ve digerleri (2019) kendi
orneklemlerindeki cinsiyetler arasindaki farkin (66 kadin, 14 erkek) analiz sonuglarina
yansimig olabilecegini belirtmislerdir. Mevcut ¢alismanin bulgusu da mevcut 6rneklem
grubunun cinsiyetler arasindaki farkindan etkileniyor olabilir. Ancak cinsiyetler
arasindaki farklilik bu bulgusu aciklamaya yetmeyebilir.

Aragtirmanin smirliliklart arasinda daha oOnce belirtilen, verilerin pandemi
stiresinde toplanmis olmas1 bulunmaktadir. Pandemi siirecinde sosyallesme ve dis diinya
deneyimlerinin kisitlanmasi psikolojik danisman adaylarinin bilingli farkindaliklar
tizerinde etkili olmus olabilir. Mevcut aragtirmanin bulgusu Pandemi etkisinden
etkilenmis olabilir.

Bu arastirmada psikolojik danigman adaylarmin bilingli farkindalik diizeylerini
saptamak amaciyla kullanilan, Tiirk¢eye uyarlama ¢alismasi Ozyesil ve digerleri (2011)
tarafindan gerceklestirilen Bilingli Farkindalik Olgeginin (BIFO) tiim maddeleri dikkati
ana verememe, otomatik pilot ve dalginlik gibi bilingli farkindaligin aksi olan yapilar
(Ornek madde: “Su anda olana odaklanmakta zorlanirim.”) dlgmektedir ve bu sebeple
elestirilmistir (Grossman ve Van Dam, 2013; Kirca, 2017). Ayrica, BIFO’niin Likert tipi
derecelendirme maddelerinin isimlendirmesi (“1 = Hemen Hemen Her Zaman”dan “6 =
Hemen Hemen Hi¢bir Zaman”a dogru) bu arastirmada kullanilan diger 6l¢eklerin derece

isimlendirmelerinden farkli olarak, puan arttikca siklik azalmaktadir. BIFO’niin

49



arastirmada kullanilan diger 6lgeklerin derecelendirme maddeleriyle tutarli olmamasi
6l¢ekleri dolduran katilimcilarin hatali isaretlemeler yapmasina sebep olmus olabilir.

Bilingli farkindalik kavraminin alanyazina gore 6zgecilik ile iligkili bir kavram
olmasinin yani sira; 6zgecilikle iliskili oldugu bilinen, psikolojik iyi olus (Isgér, 2017),
sosyal baglilik ve empati (Bekil, 2019) gibi kavramlarla da iliskileri oldugu goriilmiistiir
(Aspy ve Proeve, 2017; Birnie, Speca ve Carlson, 2010; Deniz, Erus ve Biiyiikcebeci,
2017). Alanyazin 1s18inda bilingli farkindaligin 6zgeciligin yordanmasinda anlamli bir
etkiye sahip olmasi beklenebilir.

Sonu¢ olarak, mevcut c¢alismanin bulgularina gore psikolojik danigman
adaylarinin 6zgeciliginin yordanmasinda bilingli farkindaliklarinin anlamli bir yordayici
rolii bulunmamaktadir. Bu bulgunun ortaya c¢ikmasinda, katilimeilarin 6zellikleri,
pandemi kosullari, BIFO maddelerinin bilingli farkindaligin tersi yapilar1 dlgiiyor olmasi
ya da derecelendirme maddelerinin arastirmada kullanilan diger 6l¢eklerin maddeleri ile

tutarlilik gdstermiyor olmasi yol agmis olabilir.
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BOLUM 5

SONUCLAR VE ONERILER

Bu kisimda, 6ncelikle arastirmanin bulgularina dayali olarak elde edilen sonuglar,
daha sonra ise bu calismanin sonuglarindan yola ¢ikarak psikolojik danigman

egitimcilerine, psikolojik danismanlara ve arastirmacilara yonelik 6neriler sunulmustur.

Sonuglar

Bu kisimda, 6ncelikle arastirmanin bulgularina dayali olarak elde edilen sonuglar,
daha sonra ise psikolojik danigsman egitimcilerine, psikolojik danigmanlara ve

aragtirmacilara yonelik oneriler sunulmustur.

1. Psikolojik danisman adaylarmin 6zgecilik diizeylerini; psikolojik danigman
adaylarinin 1iyilik halleri, bilingli farkindaliklar1 ve cinsiyetleri yaklagik dortte
bir oraninda aciklamaktadir. lyilik hali ve cinsiyet psikolojik danisman
adaylarimin 6zgeciliklerini anlamli sekilde yordamaktadir.

2. Psikolojik danigman adaylarinin 6zgeciligini yordama giicii en yiiksek olan
degiskenin iyilik hali oldugu saptanmustir.

3. Psikolojik danigman adaylarinin 6zgeciliginin yordama giiciinde ikinci sirada
cinsiyet bulunmaktadir.

4. Psikolojik danigman adaylarinda cinsiyetin 6zgecilik diizeyleri ile anlamli bir
iliskisi bulunmaktadir. Psikolojik danigman adaylar1 6rnekleminde belirtilen
cinsiyetin kadin olmas1 o6zgecilik diizeylerinde daha yiiksek puanlari
yordamaktadir. Kadin olmak 6zgeciligin anlaml yordayicilarindan biridir.

5. Psikolojik danigman adaylarmin iyilik hali diizeleri yiikseldik¢e 6zgecilik
diizeylerinde de yiikselme oldugu goriilmektedir.

6. Psikolojik danisman adaylarmin 6zgeciliklerinin yordanmasinda bilingli

farkindaliklar1 anlamli bir yordayici degildir.
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Oneriler

Bu kisimda mevcut arastirmanin bulgular1 ve alanyazin 1s181nda ulasilan sonuglara
dayali olarak psikolojik danisman egitimcilerine, psikolojik danigmanlara ve

aragtirmacilara yonelik oneriler sunulmustur.

Psikolojik Danisman Egitimcilerine Yonelik Oneriler

1. Psikolojik danisman egitimcilerinin psikolojik danisman adaylarinin 6zgeci
dogalarimi destekleyecek, 6zgeci davraniglarda bulunma sikliklarini artiracak
etkinlikler tasarlanmasi, projeler gelistirmesi psikolojik danisman adaylarinin
bu etkinlik/projelere katilimi1 6zendirmelerinin gelecekte psikolojik danigman
olacak 6grencilerin 6zgecilik diizeylerini artirmak agisindan dnerilmektedir.

2. Psikolojik danismanlik mesleginin 6nemli bir bileseni olan 6zgeciligin
gelismesi amaciyla, meveut calismanin 1iyilik hali ve 6zgecilik bulgusundan
yola ¢ikarak rehberlik ve psikolojik damigmanlik lisans programlarina
psikolojik danisman adaylarinin iyilik hallerine katkida bulunacak ders i¢i ve
ders dis1 etkinliklerin entegre edilmesi Onerilmektedir. Psikolojik danisman
adaylarinin 6zgeciliklerini ve 1yilik hallerini destekleyen etkinliklerde
bulunmalar1 mesleki agidan risk altinda olduklar tiikkenmislikten korunmalari
acisindan onleyici bir rol oynayabilir.

3. Psikolojik danisman adaylarmin iyilik hallerinin yiikselmesi ve gelecekte de
iyilik hallerini korumalarmi desteklemek amaciyla yasam becerileri egitimi
gibi bireylere ¢ok yonlii beceri kazandiran programlarin lisans egitimine
entegrasyonu saglanabilir.

4. Psikolojik danisman adaylarinin lisans egitimlerine lyilik Hali Y1ldiz1 Modeli
dahil edilebilir ve fiziksel, psikolojik/duygusal, sosyal, entelektiiel/mesleki ve
spiritiiel olmak {izere iyilik halinin tiim boyutlarinda giiglii ve gliglendirilebilir
yanlarinm1 kesfetmelerine olanak saglanabilir.

5. Ozgecilik ve cinsiyet bulgusu kadin psikolojik danisman adaylarinin 6zgecilik
diizeylerinin daha yiiksek oldugu anlamina gelmektedir. Psikolojik danigsman
egitimcilerine lisans siireglerinde erkek psikolojik danigman adaylari igin
ozgecilik bakimindan daha fazla destekleyici caligmalarda bulunmalar

Onerilmektedir.
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Psikolojik Danmismanlara Yonelik Oneriler

1. Psikolojik danismanlik mesleginin 6zii baskalaria yardim etmektir. Ozgecilik
de baska insanlara karsilik beklemeden yardim etme egilimidir. Ozgecilik bir
kisilik ozelligi olarak ele alindiginda psikolojik danigmanlik mesleginde
meslek doyumunu artiracagi diisiiniilmektedir. Iyilik halinin 6zgecilik
diizeylerini yordadigi bulgusu 1s18inda psikolojik danigmanlarin kendi iyilik
hallerine yatirim yapmalar1 dolayli olarak meslek doyumlarina da yansiyabilir.
Psikolojik danigmanlarin kendi iyilik hallerini korumak ve iyilestirmek igin
cesitli etkinliklerde bulunmalar1 6nerilmektedir.

2. Psikolojik danmismanlar kendi iyilik hallerini fiziksel, psikolojik/duygusal,
sosyal, entelektiicl/mesleki ve spiritiiel boyutlarda desteklemek icin gesitli
calismalarda bulunabilir.

3. Bu calismanin bulgulart 1s18inda  bilingli  farkindalik ~ 6zgeciligi
yordamamaktadir. Ancak alanyazin dikkate alindiginda bilin¢li farkindalik
etkinlikleri 6zgecilik diizeyini artirmaktadir. Alanyazin 1s18inda, psikolojik
danismanlarin 6zgeciliklerini korumalari ve iyilestirmeleri agisindan bilingli
farkindalik uygulamalarindan yarar saglayabilecekleri diistiniilmektedir.
Ornegin; meditasyon uygulamalarina katilmak hem psikolojik danismanlarin
0z bakimlarma katkida bulunabilir hem de bilingli farkindaliklarini artiracak
bir uygulama olabilir.

4. Bu caligmanin bulgular1 arasinda cinsiyetin psikolojik danisman adaylarinin
ozgeciliginin yordanmasinda rolii oldugu bulgusu bulunmaktadir. Bulgulara
gore kadin olmak 6zgecilik puanlarinda artisi yordamaktadir. Byrne’ye (2008)
gore ise, kadinlar bireysel olarak kisilere yardim etme konusunda daha
ozgeciyken erkekler toplum yararina iyilik yapmada daha fazla egilimlidir.
Mevcut ¢alismanin bulgusu ile erkeklerin toplumsal agidan daha 6zgeci
olduklar1 bulgusu birlikte dikkate alindiginda psikolojik danigmanlarin kendi
ozgecilik durumlarina gore sivil toplum kuruluslarinda gorev almalar

Onerilmektedir.
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Arastirmacilara Yonelik Oneriler

1. Psikolojik danigmanlarin ve psikolojik danmisman adaylarinin 6zgecilik
diizeylerinin bireyle ve grupla psikolojik danisma siireclerine etkileri
bulunuyor olabilir. Bu etkinin ortaya ¢ikarilabilmesi i¢in aragtirmacilara
bireyle ve grupla psikolojik danisma deneyimi olan psikolojik danisman ve
adaylart ile nitel ¢alismalar gergeklestirmeleri 6nerilmektedir.

2. Bu galismanin bulgular1 arasinda iyilik halinin 6zgeciligi yordadigi bulgusu
bulunmaktadir. lyilik hali ve o6zgecilikle iliskili oldugu bilinen baska
degiskenlerle bu ¢alisma ileri boyuta tagiabilir.

3. Mevcut arastirmanin cinsiyetler arasindaki sayica yiiksek farklilik ve pandemi
kosullarinda veri toplanmasi gibi sinirliliklart bulunmaktadir. Bu sinirliliklarin
ontine gegilecek sekilde kadin erkek oranlarimin esitlendigi ve pandeminin
etkilerinin modele dahil edildigi ¢alismalar planlanabilir.

4. Ozgecilik diizeyleri psikolojik danmismanlik mesleginde oldugu gibi diger
yardim mesleklerinde de onemli bir 6zellik olarak goriilmektedir. Baska
meslek gruplarinda (6rnegin; hemsireler, doktorlar, sosyal hizmet ¢alisanlari
vb.)  Ozgeciligin  hangi  degiskenlerle yordandiginin  arastirilmasi
onerilmektedir.

5. Bilingli  farkindalik  6zgeciligi bu ¢alismanin  bulgularina  gore
yordamamaktadir. Ancak bu sonu¢ kullanilmig olan Olgeklerden
kaynaklanmis olabilir. Bu calismanin Tiirkiye’de gelistirilmis bilingli
farkindalik Olgekleriyle tekrarlanmasi daha farkli sonuglar elde edilmesini
saglayabilir.

6. Psikolojik danigman adaylarimin 6zgeciliginin yordanmasinda etkili olan
cinsiyet degiskeninin etkisinin hangi sebeplere dayandiginin arastirilmasi
alanyazina cinsiyetler arasinda oOzgecilik diizeyleri bakimindan esitligin

saglanmasi agisindan katki saglayabilir.
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Kateqoriler

femvVve*xO +

B Yeni toplanti

B Toplantiya katil

Hangouts

EK 3. Ozgecilik Olcegi Kullanim Izni

tab= rm&ogbl#starred/FMicgxwKinXXPan!

is:starred

o 6 § & ©0 ¢

Fwd: 6d.doc = e Kt x

Durmug Ummet

Nabiirsiniz

ar dilerim
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EK 4. Iyilik Hali Ol¢egi Kullanim izni

M lyilik Hali Yildizi Olgegi kullanim X 4+ = T X

< C @& mail.google.com/mail/u/0/?tab=rm&ogbl#starred/KtbxLthNTNRWBMnfngGSZQxdcpwNRbdINB * B % & N ° H

= M Gmail Q  isistarred X ~ @ @ °

<« g 0 & e € B = 112 ileti dizisinden 9. < > m-~ B
}- Olugtur . - .
Your message to fidan.korkut@es.bahcesehir.edu.tr couldn't be delivered. fidan.korkut wasn't found at es.bahcesehir.edu.tr. eceyagci8 Office 3
[J Gelen Kutusu 3.498
*  Yildizhi Fidan KORKUT <fidan korkut@es.bau.edu tr> @ 7Aa2020P2121:39 Y 4
Alier: Turkan, nur.celik@alanya.edu.tr, ben ~
© Ertelenenler
»  Onemli Merhabalar Ece
> Gonderilmis Postalar
n Taslaklar % Yiiksek lisans teainae iymix nan maizi Olgegi ile de ilgilenmene sevindim.
Elbette tezinde dlcegi kullanabilirsin. Bu epostay: ekipteki diger meslaktaslarima da iletiyorum.
~ B Kateqoriler +
Meet Ekte Olgegi ve ilgili birkag makaleyi goreceksin. Olgek ve dayali oldugu modelle ilgili sorularin olursa yeniden yazabilirsin. Bu arada

B Yenitoplanti psikolojik danisman adaylariyla yaptigimiz bir ¢alismamiz da var.

Toplantiya katil

Gokhan b- gilerimi iletrisen sevinirim.
Hangouts Galismanda kolayliklar dilerim.
'*900 + Fidan Korkut Owen
From: ece yagci <eceyagci8@gmail.com> N
209 Sent: Monday, December 7, 2020 6:29 AM
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EK 5. Bilincli Farkindalik Ol¢egi Kullanim izni

M Bilingli Farkindalik Olcegi kullanr X 4+ = X
« C @ mailgoogle.com/mail/u/0/7tab=rm&ogbl#starred/QgrcIHsNjpXBZIwPbFICrZcKxddTIZcHFBB * B %+ 2@ :
M Gmail Q isistarred X @ ©
< a 0o 8 = 0 ¢ B = 112 ileti dizisinden 10. < > gm~ B
'— Olustur
farkindalik dizeylerinin rolinG arastirmay! amagliyorum. Psikolojik damisman adayl bilingli duzeylerini 6lgmek amaciyla Tlrkgeye
uyarlama calismasinda bag yazar oldugunuz Bilingli Farkindalik Olgedi'ni kullanmak istiyorum. Tez calismamda bu élgedi kullanmama izin verirseniz
[J Gelen Kutusu 3.498 gergekien cok memnun olurum.
K Vildizh Sayglanmia... )
© Ertelenenler
»  Onemli @
Gonderilmig Postalar
> N Ziimra Atalay <zozyesil@gmail.com= @ 7Ara2020 P21 1457 T &
B Taslaklar 36 Alict; ben, Zimra ~
~ B Katecoriler Merhaba, +
Meet

Bilingli Farkindalik Olgegii galigmanizda kullanabilisiniz,

B Yeni toplanti .
lyi caligmalar
Toplantiya katil

Hangouts

8 oo
- +

Prof. Dr. Zim
MEF Ur

Psikolojik Danismanlik ve Rehberfik Balami
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EK 6. Kisisel Bilgi Formu

Yonerge:

Degerli katilimcilar;

Bu calismada psikolojik danigsman adaylarinin 6zgeciliginin yordanmasinda iyilik
hali ve bilingli farkindaliklarinin roliiniin incelenmesi amaglanmaktadir. Eger sorulari
yanitlamak istemezseniz ya da sorulardan rahatsizlik duyarsaniz, istediginiz zaman
yanitlamay1 birakabilirsiniz. Liitfen sorularin basinda bulunan yonergeleri dikkatlice
okuyunuz. Tiim sorular1 okuyarak ictenlikle yanitlamaya ¢alisiniz. Sorularin dogru ya da
yanlig cevabi1 yoktur. Sizi en iyi anlatan segenegi igaretleyiniz. Verdiginiz tim bilgiler
gizli tutulacaktir. Katiliminiz i¢in tesekkiir ederim.

Ece YAGCI

1. Cinsiyetiniz: K()  E()

2. YasInIZ: .....ooooveeiiiieieee,

3. Ogrenim gordiigiiniiz iiniversite: .................................

4. Smfimz: 1()  2() 3() 4()
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EK 7. Ozgecilik Olcegi

(Ornek Maddeler)

Agiklama: Asagida, giindelik yasamda diger insanlara karsilik beklenmeden
yapilan ¢esitli yardim davraniglari siralanmigtir. Liitfen her bir maddeyi okuduktan sonra;
boyle bir durumla karsilastiysaniz ya da karsilasmaniz durumunda verdiginiz/vereceginiz
tepkiyi uygun olan kutucugu (X) seklinde isaretleyiniz.

g g
GUNDELIK HAYATIMDA,; g E = § c§
z = N s | &5
EEz|l2 5]
od E 5| §| EE
TN M M| M| M

1. Maddi yetersizligi olan kisilere para yardiminda
bulunurum.
7. Bir yakinimin isi ¢iktiginda ¢ocuklari ile ilgilenirim.

18. Sivil toplum kuruluslarina {iye olarak ¢esitli goniillii
faaliyetlere katilirim.

33. Yolda bir hasta ya da kazaya ugramis birini
gordiigiimde hemen ambulans ¢agiririm.

37. Yakinlarimi sabah erken kalkmalar1 gerektigi
zamanlarda ve eger uyanamiyorlarsa uyandiririm.
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EK 8. yilik Hali Yildiz1 Ol¢egi
(Ornek Maddeler)

. Asagidaki Olgekteki maddeler yasam bigiminizi 6lgmeyi amaglamaktadir.
Ifadeleri size uygunlugu agisindan asagidaki derecelemeye gore degerlendiriniz.

=

— o
S| & 5 5
— E > >
£ & = =
= 7] ©n 7]

o [

Maddeler Z | g £ 5 g
>‘3 e | > % >~
- — . — (<5} . — . —
S| 5| N| G| §5
NMIT | M| O M| FFM

1. Hayatimin bir anlam1 ve amaci var.
12. Yeni bilgiler edinmekten zevk duyarim.
19. Kahvalt1 dahil giinde en az ii¢ 6giin yemek yerim.

22. Olumlu ve olumsuz duygularimi uygun bigimde
ifade edebilirim.

24. Ruhsal dengemi korumaya caligirim.
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EK 9. Bilincli Farkindahk Olcegi
(Ornek Maddeler)

Aciklama: Asagida sizin giinliik deneyimlerinizle ilgili bir dizi durum verilmistir. Liitfen her bir
maddenin saginda yer alan 1 ile 6 arasindaki 6lgegi kullanarak her bir deneyimi ne kadar sik veya
nadiren yasadiginizi belirtiniz. Liitfen deneyimizin ne olmasi gerektigini degil, sizin deneyiminizi
gercekten neyin etkiledigini gbz Oniinde bulundurarak cevaplaymiz. Liitfen her bir maddeyi
digerlerinden ayr1 tutunuz.

1 2 3 4 5 6
Hemen Oldukea Hemen
hemen her Cogu zaman Bazen Nadiren Se rei hemen higbir

zaman y Zaman

1. Belli bir siire farkinda olmadan bazi duygulari yasayabilirim. 112|3|4|5/6

9. Basarmak istedigim hedeflere dyle ¢cok odaklanirim ki o hedeflere

ulagmak i¢in su 11213|4/5|6
an ne yapiyor oldugumun farkinda olmam.

15. Ne yedigimin farkinda olmaksizin atistirtyorum. 112|3|4|5|6
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BENZERLIK BiLDiRIMi

“Psikolojik Danisman Adaylarmin Ozgeciliklerini Yordamada lyilik Hali, Bilingli
Farkindalik ve Cinsiyet” baslikli tezimin ana bolimii (6n boliim, kaynaklar ve ekler harig)
Turnitin intihali Engelleme Programi araciligiyla incelenmis ve ilgili rapor danigmanim
tarafindan da kontrol edilmistir. Kontrol sirasinda (1) “Bes sozciikten daha az olan
benzesmeler” (2) “Kaynaklar” (3) “Dogrudan Alintilar” disarida tutulmustur. Benzerlik

kontroliine iligkin rapordan elde edilen sonuglar asagida sunulmustur.

Rapor Tarihi : 06.07.2022
Gonderim Numarasi : 1867219863
Sayfa Sayisi 154

Sozciik Sayisi 114,954
Karakter Sayisi : 109,966
Benzerlik Oram : %7
Savunma Tarihi : 04.07.2022

Yukarida belirtilen sonuglar1 gdsteren Turnitin intihali Engelleme Programi’na
iliskin orijinal raporu, sonuglarda herhangi bir degisiklik yapmaksizin bu beyanim ekinde
Enstitiiye teslim ettigimi, tezimin %10°dan fazla benzerlik orani igerdiZinin belirlenmesi
durumunda, bundan dogabilecek tiim yasal sorumlulugu kabul ettigimi bildirir,

saygilarimi sunarim.

Ogrencinin Adi Soyadi: Ece Yagci
Tarih: 06.07.2022

Imza:
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Kisisel Bilgiler

Ad1 ve Soyadi
E-Posta Adresi

Is Deneyimi

OZGECMIS

: Ece Yaga

Unvan Gorev Yeri Yil
Psikolojik Danisman | Rola Aile Danigma Merkezi 2021-2022
Aragtirma Gorevlisi | Istanbul Sabahattin Zaim | 2022-(Devam ediyor.)
Universitesi
Akademik Bilgiler
Ogrenim Durumu:
Derece Boliim/Program Universite Yil
Lisans Egitim Bilimleri Bolimii / Sakarya 2014-2015
Rehberlik ve Psikolojik Universitesi (1.s1if)
Danigmanlik Anabilim Dali
Lisans Egitim Bilimleri Boliimii / Eskigehir 2015-2018
Rehberlik ve Psikolojik Osmangazi
Danigmanlik Anabilim Dali Universitesi
Yiiksek Lisans | Egitim Bilimleri Bolimii / Ankara 2018-(Devam
Rehberlik ve Psikolojik Universitesi ediyor.)

Danismanlik Anabilim Dal1

Bilimsel Kuruluslara Uyelikler:

e Tiirk Psikolojik Danisma ve Rehberlik Dernegi, Uye, 2020.
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Egitimler ve Sertifikalar

e Minnesota Cok Yonli Kisilik Envanteri (MMPI) uygulayic1 egitimi, 2021
(Bilgelik Enstitiisii)

e Aile Damismanhig Egitimi, 2021 (Eskisehir Osmangazi Universitesi)
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