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OZET

ALBAYRAK, Omer. Genclik Merkezlerinde Gorev Yapan Genglik Liderlerinin Dijital
Vatandashk Diizeylerinin Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Uzerine Etkisi, Yiiksek
Lisans Tezi, Ardahan, 2022.

Teknoloji kavrami1 hayatimiza girdigi andan itibaren birgok kolayliklar sagladig: gibi yeni
kavramlar1 da hayatimiza dahil etmeye ve insan yasamina pozitif yonde olanaklar
sunmaya devam etmektedir. Insanoglu hayatini kolaylastirici unsurlar1 etrafina
toplayarak yasam dongilisiinli daha rahat hale getirmeyi saglamis ve kendini
gerceklestirme yolunda bazen yavas bazen hizli adimlarla ilerlemeyi de elden
birakmamistir. Bu miicadele sonsuza kadar devam edecek ve hayatimiza bir¢cok yeni
kavram yeni olusumlar entegre olmaya devam edecektir. Hayatimiza giren bu
kavramlardan biri de vatandaslik kavraminin bir diger boyutu olan dijital vatandaglik
kavramidir. Arastirmamizda Genglik merkezlerinde gorev yapan genglik liderlerinin
dijital vatandaslik diizeylerinin yasam boyu o6grenme egilimleri {izerine etkisinin
incelenmesi amaglanmustir.

Arastirma evrenini Tirkiye de 81 ilde Genglik merkezlerinde gorev yapan Genglik
liderleri olusturmustur. Orneklem grubunu ise Genglik merkezlerinde aktif gorev yapan
466 Genglik lideri olusturmustur. Arastirmada Isman ve Canan Giingdren (2014)
tarafindan gelistirilen 33 maddelik “Dijital Vatandaslik Olgegi” (DVO) ile Coskun ve
Demirel (2010) tarafindan gelistirilen 27 maddelik “Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri
Olgegi” (YBOE) kullanilmistir. Ayrica arastirmaci tarafindan hazirlanan ve 8 sorudan
olusan “Demografik Bilgi Formu” veri toplama araci olarak kullanilmistir./Arastirmamiz
nicel arastirma yoOntemlerinden betimsel tarama modelinde desenlenmistir. Veri
analizinde t-testi, Anova testi, (tek yonlii varyans analizi testi) yapilarak, Lsd ve Tukey
testlerine de bagvurulmustur. Olgeklerin alt boyutlar: arasindaki iliskiyi 6lgmek amaciyla
korelasyon testi, iki Olcek arasindaki etkiyi 6lgmek amaciyla da regresyon testi
yapilmustir.

“DVO” ile “YBOE” 6lgekleri arasindaki iliskiye pearson korelasyon analizi ile
bakilmis, “Dijital Saglik ve Yasam” alt boyutu disindaki “DVO” alt boyutlar1 “YBOE”
nin “Motivasyon” ve “Sebat” alt boyutlariyla yiiksek diizeyde anlamli bir iliskiye sahip

oldugu saptanmis bu anlaml iligki ise pozitif yonlii olarak belirtilmistir. ’Dijital Etik”,



“Dijital Kurallar ve Sorumluluklar”, “Dijital Hukuk™ ve “Dijital Saglik ve Yasam” alt
boyutlar1 ise “Ogrenme Diizenleme Yoksunlugu” ve “Merak Yoksunlugu“ alt
boyutlariyla pozitif yonde yiiksek diizeyde anlamli bir iligkiye sahip oldugu goriilmiistiir.
Yasam boyu Ogrenme egilimi diizeyini “Dijital Etik” alt boyutu anlamli diizeyde
artirmaktayken “Dijital saglik” alt boyutu da YBOE 6l¢egi iizerinde anlaml diizeyde artis
sagladig1 goriilmistiir. Dijital vatandaglik diizeyi yasam boyu 6grenme egilimi tizerinde
%14,9 oraninda bir etkiye sahip oldugu belirlenmistir.

Anahtar Sozciikler:

Beden Egitimi ve Spor, Dijital Vatandaslik, Yasam Boyu Ogrenme, Genglik Lideri.



ABSTRACT

ALBAYRAK, Omer. The Effect of Digital Citizenship Levels of Youth Leaders Working

in Youth Centers on Lifelong Learning Tendencies, Master’s Thesis, Ardahan, 2022.

From the moment the concept of technology entered our lives, it not only provides many
conveniences, but also continues to include new concepts in our lives and offer positive
opportunities to human life. Mankind has gathered the facilitating elements around it to
make the life cycle more comfortable and has always taken slow and sometimes fast steps
towards self-realization. This struggle will continue forever and many new concepts and
new formations will continue to be integrated into our lives. One of these concepts that
entered our lives is the concept of digital citizenship, which is another dimension of the
concept of citizenship. In our research, it is aimed to examine the effect of digital
citizenship levels of youth leaders working in youth centers on lifelong learning
tendencies.

Youth leaders working in Youth Centers in 81 provinces in Turkey constituted the
research population. The sample group consisted of 466 youth leaders working actively
in youth centers. In the study, the 33-item “Digital Citizenship Scale” (DVO) developed
by Isman and Canan Giingdren (2014) and the 27-item “Lifelong Learning Tendency
Scale” (YBOE) developed by Coskun and Demirel (2010) were used. In addition, the
"Demographic Information Form" prepared by the researcher and consisting of 8
questions was used as a data collection tool. Our research was designed in the descriptive
survey model, which is one of the quantitative research methods. In data analysis, t-test,
Anova test, (one-way analysis of variance test) were performed, and Lsd and Tukey tests
were also applied. Correlation test was used to measure the relationship between the sub-
dimensions of the scales, and the regression test was used to measure the effect between
the two scales.

The relationship between the "DVS" and "YBIE" scales was examined by Pearson
correlation analysis, and it was found that "DAI" sub-dimensions "DPI", except for
"Digital Health and Life" sub-dimension, had a highly significant relationship with
"Motivation” and "Persistence” sub-dimensions. This significant relationship was
determined as positive. The sub-dimensions of "Digital Ethics"”, "Digital Rules and

Responsibilities”, "Digital Law" and "Digital Health and Life" were found to have a



highly significant positive relationship with the "Lack of Learning Regulation" and "Lack
of Curiosity" sub-dimensions. While the "Digital Ethics" sub-dimension significantly
increased the level of lifelong learning tendency, it was observed that the "Digital health"
sub-dimension increased significantly on the YBIE scale. Dijital vatandashik diizeyi
yasam boyu Ogrenme egilimi iizerinde %14,9 oraninda bir etkiye sahip oldugu
belirlenmistir.

Keywords:

Physical Education and Spor, Digital Citizenship, Lifelong Learning, Youth Leader.
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ON SOz

Hayatimizda her gecen giin daha bir ileri boyuta gecgerek insanoglunun yasaminda en
bliyiik etkiye sahip olan teknoloji kavrami, yasam boyu 6grenme ile birlikte bazi
durumlarda rutin isleyisi daha kolay kilinabilir hale getirirken bazen de bir¢cok olumsuz
durumlar1 da beraberinde getirmektedir. Elbette ki bu olumsuzluklar teknolojinin
faydalarindan c¢ok zararlarin1 almakla istenmeyen durumlara sebep olmaktadir.
Teknolojiyi dogru kullanmak, amaci disinda kullanmamak, giivenli bir ara¢ olarak
kullanmak baglica gorevlerimiz halini her daim korumalidir. Dijital Vatandaglik kavrami
bu hususta insanoglunun giinliik yasam igerinde gerceklestirdigi bir ¢ok stabil islemlerin
dijital platforma ge¢mesi sonucu olusmus bir kavramdir. Birey artik birgok islemini etik
ahlak kurallar1 ¢ergevesinde Dijital Vatandaslik boyutunda gergeklestirebilmekte ve bu
kolayligin hayatina sagladig pozitif etkiden olabildigince istifade edebilmektedir.

Bu dogrultuda Tiirkiye de Genglik ve Spor Bakanligina bagli Genglik Merkezlerinde
gorev yapan Genglik Liderlerinin dijital vatandaslik diizeylerinin yagam boyu 6grenme
egilimleri lizerine etkisi arastirilarak bu alana bir nebze de olsa katkida bulunmak
amaclanmistir. Aragtirma konusunun belirlenmesinde, hazirlik asamasinda, siirecin en
basindan en sonuna kadar biiyiik bir 6zveriyle destegini her daim gordiigiim kiymetli
danismanim Dog. Dr. Talha MURATHANa, egitim hayatimin basladig1 andan itibaren
sabirli bir sekilde siirekli yanimda olan bana inanan ve desteklerini higbir zaman
esirgemeyen canim aileme, bilgisinden ve tecriibesinden istifade ettigim Ars. Gor. Fatih
Harun TURHAN ve Ogr. Gor. Dr. Ugur INCE’ye tesekkiir ederim.
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GIRIS

Insanoglu var oldugu giinden bugiine hep bir seyleri 6grenme ve dgrendiklerini hayata
uygulama ¢abasi igerisinde olmustur. Bu baglamda teknolojinin bas dondiiren gelisimi
karsisinda insanin kendisine bu platformda yer edinebilmesi ve islerini kolay kilinabilir
hale getirmesi en 6nemli unsur olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Dijitallesen diinya diizeninde teknolojiyi iyi seviyede kullanmak tam anlamiyla yeterliligi
saglamamakta, bu platformda varligini aktif ve dogru sekilde devam ettirmenin ne derece
Onem arz ettigi de ortaya ¢ikmaktadir. Haberlesme ve iletisimi saglama, arge ¢alismasi
ve aligveris yapma gibi bir¢ok islem internet araciligryla saglanmakta ve bu giiniimiiz
insaninin  bilisim  teknolojilerini  aktif olarak kullanma gerekliligi igerisinde
bulundurmaktadir (Greenhow ve Robelia, 2009).

Teknolojik gelismelere baktigimizda neredeyse hayatin her agsamasina etki eden bir siireg
oldugu ve biitiin yas grubunun kullanmak zorunda oldugu bir ilerleyis haline gelmistir.
Aktif olarak kullanilan sanal kavrami, kisilerin bireysel rollerinin de sanal ortamlara
transfer edilmesini saglamis ve ozellikle dijital vatandasliga evrilmeyi de zaruri hale
getirmistir.

Dijital Vatandaslik tabiri hayatimiza girdigi andan itibaren ¢ok kisa siirede islevsel olarak
neler yapilabildigini ve yapilabilecegini agik¢a ortaya koymaktadir. Dijital vatandasligin
bizlerin hayatina neleri entegre ettigi ve halen de entegre etmeye devam edecegi asikardir.
Coe (2017) ye gore dijital vatandaslik;

e Dijital teknoloji ve verilerle pozitif ve tamamlayici katilim (yaratmak, ¢alismak,
paylagmak, sosyallesmek, aragtirmak, oynamak, iletisim kurmak ve 6grenmek)
saglanmast;

e Biitiin seviyelerde (politik, ekonomik, sosyal, kiiltiirel ve kiiltiirleraras1) topluma
(yerel, ulusal ve uluslararasi) aktif ve sorumlu katilim (degerlere, tutumlara,
becerilere ve bilgiye) saglanmast;

e Yasam boyu 6grenmenin biitlin asamalarina (formal, informal ve yaygin egitim)
dahil edilme;

e Insan haklarmin ve saygmliginin siirekli korunmasi durumu olarak tanimlanabilir.

Hizla degisen ve gelisen sosyokiiltiirel yasamdaki degisimlere uyum saglamak igin

varolan yasam boyu 6grenme kavram olarak, gelismis iilkelerde ve gelismekte olan diger
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iilkelerde egitim diizeyiyle, istihdam bakimindan 6nem arz etmektedir. Yasam Boyu
Ogrenme (YBO) ile gelisme saglayarak deger kazanan egitim; formal ve informal igerikli
faaliyetlerin ana bilesenleri olarak goziikmektedir. Avrupa Birligi (AB) Komisyonunca
2000 senesinde ortaya koyulan Yasam Boyu Ogrenme mutabakat belgesiyle agiklanan
ali ana maddede YBO tamimlamasi ile genele yayilmasmin énemi vurgulanarak,
YBO nin 21. yiizyildaki genel gergevesi ¢izilmistir. Bu maddeler;

1. Yeni temel becerilerin herkes i¢in sunulmasi

2. Insan kaynaklar1 yatirrmina agirlik verilmesi

3. Egitimde yeni yontemler ile yeniliklerin ilerletilmesi

4. Egitimin her tiiriine 6nem verilerek belge haline getirilmesi,

5. Rehberlik hizmetleri ile danismanlik hizmetlerinin revize edilmesi

6. Egitimin olabildigince 6grenenler tarafindan belirlenmesidir (MEB, 2014).
Giiniimiizde dijital vatandaslik kavraminin ne derece 6nem arz ettigi ve bireylerin dijital
vatandaslik diizeylerinin yasam boyu 6grenme egilimlerine hangi oranda etki ettigi 6nem
arz etmektedir. Alan yazinda, Genglik Merkezindeki Genglik Liderlerinin dijital
vatandaslik diizeylerinin yasam boyu 6grenme egilimleri iizerine etkisi ile ilgili herhangi
bir ¢calisma yapilmamistir. Bu nedenle yapmis oldugumuz bu ¢alismamizda bu konunun
irdelenmesi amaglanmaistir.

Arastirmanin Amaci ve Ozgiin Degeri;

Bu ¢alisma, Genglik merkezlerinde gorev yapan genglik liderlerinin dijital vatandaslik
diizeylerinin yasam boyu Ogrenme egilimleri {izerine etkisini incelemek amaciyla
yapilmistir. Dijital vatandaslik kavrami giiniimiiz diinyasinda adini sik¢a duydugumuz ve
duymaya da devam edecegimiz kelimeler arasina girmis bulunmaktadir. Teknolojinin bas
dondiiriicti hizda ilerlemesi insanoglunun bu diizene ayak uydurmasini kendi yasamin
kolay kilinabilir hale getirmektedir. Bu acidan bakildiginda dijital vatandaslik
diizeylerinin yasam boyu oOgrenme egilimleri tizerine etkisinin genclik liderleri
baglaminda gézlenmesi bu alanda olan durumun, ¢alisan kesim ¢ercevesinde elde edilen
sonuglari ile yapilacak olan degerlendirmelerin 6nemli oldugu diistiniilmektedir.
Problem Ciimlesi; Dijital vatandaslik diizeylerinin yasam boyu 0grenme egilimleri
tizerine etkisi var midir?

Arastirmamin Sinirhliklari; Calisma 466 Genglik Liderleri (265 erkek - 201 kadin) ile

siirlidir.
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Calisma 81 ilde gorev yapan Genglik Liderleri ile sinirlidir.

Calisma Tiirkiye Cumhuriyetinde bulunan Genglik ve Spor Bakanligina bagli Genglik
Merkezleri ile sinirhidir.

Calisma kapsaminda elde edilecek bulgular, dijital vatandaglik ile yasam boyu 6grenme
Ol¢me araglarindan elde edilecek verilerle sinirlidir.

Arastirmanmin Varsayimlari; Arastirmada kullanilan 6lgme araglart ve kullanilan
istatistiksel yontemlerin arastirmanin amacina uygun oldugu varsayilmaktadir.

Yapilan literatiir taramasinin arastirmanin gecerliligi agisindan yeterli oldugu
varsayilmaktadir.

Belirledigimiz 6rneklemin evreni yansittigi varsayilmaktadir.

Arastirmaya  katilan  Genglik  Liderlerinin = Olgekleri  dogru  cevapladiklari
varsayilmaktadir.

Hipotezler; Genglik Merkezlerinde gorev yapan genglik liderlerinin dijital vatandaglik
diizeylerinin yasam boyu 6grenme egilimleri iizerine etkisi ile ilgili hipotezler asagida
siralanmastir.

Ho: Yasam boyu ogrenme egilimleri verilerinin dijital vatandaglhigin 6nemini
aciklamadaki etkisi vardir / yoktur.

Hi: Yasam boyu Ogrenme egilimleri verilerinin dijital vatandash@in Onemini

aciklamadaki etkisi vardir / yoktur.
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1. BOLUM
GENEL BIiLGILER

1.1. DIJITAL KAVRAMI

Dijital terimi, iki farkli sayiya karsilik gelmektedir. Diger bir ifadeyle O - 1 arasindaki
islem ve verilerin tamamini igeren bir anlami1 kapsamaktadir. Dijital terimi bilgisayar ve
akilli cihazlar gibi dijital makinalarin odagini olusturan sadece ikili bir rakam kiimesi
olarak ge¢mektedir. Dijital isleyis icerinde olan sistemler tizerinde rakamlar bilgisayar ile
var olan dijital cihazlarda gordiiklerimizin agiga ¢ikmasina olanak saglar. Dijital terimi,
bir varligin dijital bir alanda (bilgisayar, tablet, telefon vb.) istenilen sekle ulastirildiktan
sonra istenilen Olgiide aynisindan iretilerek, muhafaza altina alinmasima olanak
saglamaktir (Aktas, 2014).

Aklimiza gelen ilgili ilgisiz biitiin verilerin, elektronik araglar vasitasiyla sayisal hale
getirilmesini ifade eden dijital kavrami, giinlimiiz de sik¢a kullanilan kelimeler arasinda

yerini almis durumdadir.

1.2. DIJITAL VATANDASLIK

Dijital vatandaslhigin tanimin1 yapmadan once ilk olarak vatandaglik kavramiyla dijital
vatandas kavramlarmin ne anlama geldigini ifade etmek daha uygun olacaktir.
Vatandaglik kavramina giinlimiiz diinyasinda dijital kelimesinin eklenmesiyle yeni bir

boyuta ulasmis durumdadir.

1.2.1. Vatandashk Kavramm

Giliniimiizde “vatandaslik” terimi ¢esitli kapsamlariyla irdelenmekte ve bu terim sadece
modern ¢aga ait bir terim olarak degerlendirilmemektedir. Vatandaglik terimi, Antik
Yunan’ da “cite” veya “city” kelimelerinden yola ¢ikarak, “citizen” veya “citoyen”
kelimesinden ortaya ¢cikmistir (Miller, 2002).

Vatandaslik, belirli bir sosyal, siyasal ve ulusal topluluga tabi olmakla es deger anlam
tagimaktadir. Vatandaslik gorev, hak ve sorumluluklarin bilincinde olma durumudur.

Vatandaslik, bir bireyi devlete tabi eyleyen tebaa bagidir (Kepenekgi, 2008).



20

1.2.2.Dijital Vatandas ve Dijital Vatandashk

Giliniimiiz diinyasinda teknolojideki hizli gelisme her alanda oldugu sekilde vatandaslik
kavramiyla alakali durumlar1 da etkisi altina almis ve teknoloji terimi ile alakali yeni
vatandaslik terimleri literatiirde yerini almistir. Bu vatandaslik tiirlerinden biri dijital
vatandas terimi olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Kus ve digerleri, 2017).

Kisiler, oncelikli olarak vatandaslik kimliginden ziyade dijital vatandaslik kimligi ile var
olmaktadir. Dijital adi1 altindaki araglarin erken donemde kullanilmasi ve yayginlagmasi
nedeniyle, dijital vatandaslik yeteneklerinin olabildigince en uygun vakitte bireye
kazandirilmas: énem arz etmektedir. Oncelikli olarak dijital vatandaslik egitimiyle
ogrenenlerin, kendilerinde barindirmasi gerekli olan 21.yy. becerilerini ahlaka uygun
kurallar cercevesinde kazanmalar1i ve bu dogrultuda gelisim saglanmalar1 hedefe
alinmalidir (Aydin, 2015).

Gliniimiizde bilgi ¢ag1 olarak adlandirilarak yerini koruyan giincel egilimler, bireylerin
yetistirilmesi noktasinda ¢agimizin ihtiyag gordiigii 6zellikleri de kapsayacak sekilde
bilisim teknolojilerinin pedagojik yaklasimlarla iliskilendirilerek ilerlemesini saglamak
gercek manada zaruri bir asamaya getirmektedir (Tan, 2010; Biilbiil ve Cuhadar, 2011).
Biiytik bir ivme kazanarak gelisen teknoloji, 1980’11 siirecte kisisel bilgisayarlarin varligi,
90’11 yillarda internetin yayginlasmasi ve diger bilisim teknolojilerini “Bilgi Cag1”
seklinde tanimlayan yeni bir devrenin startin1 vermistir (Erden, 2007).

Dijital vatandas, bilgi ve iletisim kaynaklarim1 kullanma asamasinda elestirebilme
kabiliyetine sahip olan, online olarak sergilenen davranislarin etik olan sonuglarinin
bilincinde olan, teknolojiyi herhangi bir kisiye zarar vermeden kullanabilen, sanal alemde
iletisim hakkini kullanarak, yaptig1 igerik paylasiminda ve isbirliginde dogru tabir edilen
tutumu sergileyen ve bagska kisileri de bu hedefe dogru yonlendiren kisi olarak adlandirilir
(Cubukgu ve Bayzan, 2013).

Giliniimiiz diinyasinda teknolojik ilerlemelerle birlikte ¢esitli alanlarda bag dondiiriicii bir
varyasyonun yasandigi bir ger¢ek olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Argon, 2009).
Geleneksel bir tanimlama adi altinda vatandaslik kavrami, devlet ile birey arasindaki
etkilesimi belirtirken; dijital vatandaslik kavrami, bilgilenmek amaciyla toplumsal
iletisim araglarin1 kullanan, demokratik ve aktif degerleri kendisinde barindiran vatandas

olarak tanimlamaktadir (Simsek ve Simsek, 2013).
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Hayatimiz1 tiimiiyle etkisi altina alan teknolojik gelismelerin yasandigi bir ¢agdayiz.
Dijital platformdaki bas dondiiriicii degisim, hayatimizi idame ederken kullanilan
araclarin da degisim igerisine girmesine, ivme kazanmasina ve teknolojik hale
biliriinmesine neden olmaktadir. Vatandaglik kavrami, dijital teknolojinin toplumsal
diizene toplumsal yasama olan etkisi nedeniyle yeni bir anlam igerisine girmekte ve
giiniimiizde dijital vatandaslik olarak yeni ifadesini almaktadir (Gérmez, 2016).

Dijital vatandashk ile ilgili olarak alan yazina bakildiginda bu konu ile ilgili artarak
devam eden bir ¢aligsma skalas1 kendisini gostermektedir. Fakat buna ragmen ¢ok yeni bir
calisma alan1 oldugu da agikga goriilmektedir (Kara ve Atasoy, 2019).

Diinyamiz1 etkisi altina alan Pandemi siireci devletlerin dijitallesme egilimleri lizerine
daha da yogunlagsmasini saglamis ve biiyiik bir hizla bu alanda var olan yeterliliklerini
daha iist noktalara tastmanin 6nemini ve zorunlulugunu ortaya ¢ikarmistir. Hemen hemen
biitiin kamu kurum ve kuruluslarinda fiziksel olarak ortamda bulunarak islemlerin
yiirlitiilmesinden ziyade online platformlar izerinden kamu kurum ve kuruslara gitmeden
islemlerin yiiriitilmesi yoluna gidilmeye calistimistir. Ozellikle var olan hizmetlerin
online olarak gergeklestirilmesi biiylik bir ivme kazanmaya baslamistir. Her ne kadar
olumsuz olarak goziikse de Covid- 19 Pandemi siireci dijitallesmede biiytik bir gelisimin
ve ilerlemenin Oniinli agmis ve yillarca alisilagelmis olarak yiiriitiilen ¢calismalarin dijital
platformlarda da ¢evrimigi — online yiiriitiilmesi daha da 6nem kazanmustir.

Dijital vatandas kavrami, bilisim diinyasinda meydana gelen ilerlemeler neticesinde,
devlet vatandas arasindaki etkilesimi saglayan Onemli bir unsur olarak karsimiza
cikmaktadir. Dijital vatandas ile ilgili alan yazina ve literatiire bakildiginda birden fazla
tanimlamalar yapildig1 goriilmiistiir. Tanimlardan yola ¢ikildiginda bu kavramin ortaya
cikisinin ortak bir 6zelligin sonucunda gergeklestigi bilinmektedir. Kavramin ortaya
cikist 20. ylizyilin ikinci yar1 asamasinda Amerika, Japonya ve Bat1 Avrupa iilkelerinde
beliren ve sanayi toplumunun sonraki asamasi olarak ifade edilen veri toplumu asamasi
etkili olmustur (Aldemir ve Avsar, 2020).

Literatiirde yapilmis olan tanimlardan hareketle, geleneksel vatandaslik ile dijital
vatandagligi birbirinden ayiran fark devlet-vatandas iliskilerinde teknolojinin
yonetilebilinirligi, glivenligi gerektirecek onlemlerin alinmasi ve dijital ara¢ gereglerin
gerektigi bicimde kullanilabilinmesi ve etik unsuruna dikkat edilecek sekilde hareket

edebilme yetilerinin dahil edilmesidir (Yalginkaya ve Cibaroglu, 2019).
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Dijital vatandaslik kavrami teknoloji, dijital ara¢ ve sosyal medyayla siirekli yenilenen
aplikasyonlarla var olan yasami1 daha iyi yonetme noktasinda katki sunma ve risklere karsi
giivenlik onlemleri araciligiyla biling sahibi olmamiza olanaklar sunan bir olusumdur.
Dijital vatandaglik kavrami vatandashigin klasik boyutundan mekansal boyutunun disina
c¢ikarak bireyin bir ¢ok 6zelliginin {izerinde durmaya calisan aplikasyonlar/uygulamalar
ile gostermistir. Covid- 19 siireci insanlar1 bir nevi izolasyon siirecine itmis ve is, egitim
vb. siiregleri de devam ettirmeye yonlendirmistir. Bu durum ister istemez birgok bireyin
bilisime, teknolojiye yonelmesini kacinilmaz kilmistir. Eskiye nazaran daha aktif bir
sosyal medya kullanicisi, online topluluklar, yogun kullanilan aplikasyon/uygulamalar ve
ozellikle devletin bu zorlu pandemi siirecinde vatandaslariyla uygulamalar araciligiyla
iletisim kurmasi ve buna benzer birden ¢ok neden Covid-19 pandemi siireciye birlikte
dijital vatandaslik kavraminin ¢ita yiikseltmesine ve daha da 6nem kazanmasina neden
olmustur (Aldemir ve Avsar, 2020).

Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki gelismeler ve bu gelismelerle birlikte sosyal ve
toplumsal yapinin hizlica etkilenmesi iyi bir vatandas kavramini iyi bir dijital vatandas
olmak durumuna ¢ekmistir. Bireyler birlikte olacak sekildeki etkilesim durumlarindan
daha cok ¢evrimici platformlarda etkilesim saglamaya baslamislardir. Bu siire¢ kurallar
cercevesinde, sanalda hak, hukuk ve gorev bilinci dahilinde etik faktoriinii 6n plana alarak

davranigta bulunma gerekliligini saglamaya baglamistir (Giivenli web, 2017).

1.2.3.Dijital Vatandash@in Dokuz Temasi

Dijital Erisim, teknolojinin ve c¢evrimi¢i kaynaklarin adil dagilimi ile ilgilidir.
Ogretmenler ve yoneticiler, topluluklarnin ve kimlerin yalnizca okulda degil evde de
erisime sahip olup olamayacaginin farkinda olmalidir. Egitimcilerin, toplulukta iicretsiz
erisim veya ev icin kaynaklar saglama gibi dersler ve veri toplama icin secenekler
saglamasi gerekir.

Dijital Ticaret, mallarin elektronik olarak alinip satilmasidir ve dijital alanda herhangi
bir sekilde para alan, satan, bankacilik yapan veya kullanan kisilere yardimci olmak i¢in
mevcut araglara ve Onlemlere odaklanir. Kariyer ve teknik egitim, Ogrencilere
geleceklerinin yolunu gostermek i¢in teknolojinin araglarini kullanir.

Dijital Tletisim ve Isbirligi, elektronik bilgi alisverisidir. Tiim kullanicilarin, digerlerinin

mesaj anlamast ic¢in disiincelerini nasil paylasacaklarini tanimlamalar1 gerekir.
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Diinyadaki yerlerini anlamakta zorlanan &grenciler igin teknoloji, kendi seslerini
bulmalarina ve kendilerini ifade etmelerine yardimci olabilir.

Dijital Gorgii Kurallari, elektronik davranis standartlarina veya prosediirlere atifta
bulunur ve dijital cihazlar1 kullanirken baskalarin1 diistinme siireciyle ilgilidir.
Ogretmenler, Dijital Gorgii Kurallarin1 simif kurallarmin veya akademik hedeflerin bir
parcasi olarak dahil edebilir. Ister smifta ister gevrimici olun, baskalarinin farkinda olmak
herkes i¢in 6nemli bir fikirdir.

Dijital Akilcilik, teknolojiyi ve kullanimini anlama siirecidir. Daha iyi egitimli veya
“dijital agidan akic1” olan Ogrenciler, olumsuz yorumlar yapmak yerine bagskalarini
desteklemek gibi ¢evrimici olarak iyi kararlar alma olasiliklar1 daha yiiksektir. Dijital
okuryazarlik, medya okuryazarligi tartismasini ve gercek haberlerden “sahte haberler”
gibi yoksullardan iyi ilgileri ayirt etme becerisini igerir.

Dijital Saghk ile Refah, dijital diinya ekseninde fiziksel ve psikolojik iyilik durumunu
ifade eder. Teknoloji bircok firsat ve keyif saglar, ancak kullanimi kendimizin ve
bagkalarmin ihtiyaglariyla nasil boliimlere ayiracagimizi bilmek, saglikli ve dengeli bir
yasamin anahtaridir.

Dijital Hukuk, eylemler ve eylemler i¢in elektronik sorumlulugu ifade eder ve gevrimici
diinyayla ilgili sorunlar1 ele alan kurallarin ve politikalarin olusturulmasiyla ilgilidir.
Tipk:r gercek diinyada oldugu gibi, ¢evrimici diinya da bu dijital cihazlar1 kullananlar
zarardan korumak i¢in bir yap1 olusturmak zorunda kaldi. Siber zorbalik ve cinsel igerikli
mesajlasma gibi sorunlar i¢in destek, Okul Kaynak Gorevlilerinden ve diger okul
danigsmanlarindan alinabilir. Ydneticilerin okullarinda ve ilgelerinde bu konulara olumlu
yaklasimlar gelistirmeleri gerekmektedir.

Dijital Haklar ve Sorumluluk, diger bir diinyada herkese tanian gereksinimler ve
Ozgirliiklerdir. Dijital Vatandagligin bu alani, 6grencilere internet erisimi ve ¢evrimigi
iriinlerin kullanimi gibi firsatlar saglandiginda, yetiskinleri potansiyel sorunlar hakkinda
bilgilendirmek gibi baskalarina da yardim etme konusunda gayretli olmalar1 gerektigini
anlamalarina yardimci olmakla ilgilidir. Egitimciler, 6grencilerin hem ¢evrimigi hem de
gercek diinyada bagkalarini korumanin sahip olunmasi gereken temel beceriler oldugunu
anlamalarina yardime1 olmalidir.

Dijital Giivenlik ve Gizlilik, giivenligi saglama almak dogrultusunda alinan elektronik

onlemler olarak gecer. Viriisler, solucanlar ve diger robotlar, tipkt bir hastalik gibi bir
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sistemden digerine gegebilir. Cihazlart okulda veya evde kullanirken, saldirilart ve
bunlarin nasil 6nlenebilecegini anlamak ve farkinda olmak bugiin ve gelecek i¢in 6nemli

becerilerdir (Digital citizenship, 2021).

1.2.4. Dijital Vatandashk Alt Boyutlar:

e Dijital erigim,

e Dijital ticaret,

e Dijital iletigim,

e Dijital okuryazarlik,

e Dijital etik,

e Dijital kanun,

e Dijital haklar ve sorumluluklar,

e Dijital saglik,

e Dijital giivenlik (Gormez, 2016)

Ayni smirlar i¢inde varligini siirdiirmeye bagli bir vatandaglik algisinin gliniimiiz
diinyasinda globalleserek etkisini yitirmesi, benzer dijital platformlarin diinyada her
kesimden vatandaslar tarafindan islerliginin etkin hal almasi seklindeki nedenler, dijital
vatandaslik teriminin neticesidir (Cubuk¢u ve Bayzan, 2013).

Mossberger ve digerleri, (2007) dijital vatandas kavramini, internette yer alan yazilari
okuma, yazma, anlama ve ilgili kisimlara sevk etme, maddi yeterlilige sahip olan ve
diizenli olarak interneti aktif kullanan bireyler seklinde ifade etmistir.

Iyi bir dijital vatandastan sahip olmasi beklenen 6zellikler (Fingal, 2017)

e Dijital erisimde esitligi savunan

e Diger bakis acilara acik fikirli olun,

e Bagkalarinin dijital miilkiyetine ve mahremiyetlerine saygi gosterin,

e Cevrimici empati kurar,

e Alint1 yapmadan veya paylasmadan once c¢evrimigi kaynaklart giivenirlik acisindan
dikkatlice analiz edin

e Sosyal amaglar i¢in teknolojiden yararlanin,

¢ Dijital araglar kullanirken kendinize dikkat edin,

e Bagkalariyla is birligi yapin,
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e Cevrimigi bir gonderi yapildiktan sonra kalic1 oldugunu anlayn.

Dijital teknoloji ile birlikte hayatimiza giren kiiresellesme olgusu, ayni sinirlar teskil
eden birey-devlet iligkisini gorev, hak ve sorumluluklar minvalinde merkeze alan,
akillarda yer etmis olan tanimlamalarin yerine, biitiin insanlar1 ayni amag igcerinde bir
araya getiren yeni bir terim olan dijital vatandasligin olusumuna ortam hazirlamigtir
(Ulutas, 2014).

[k defa Ribble ile Bailey (2007) tarafindan ortaya atilarak tanimlanan dijital vatandaslik,
diger arastirma sahiplerince de farkli tarzlarda tanimlanmaya ¢alisilmistir. Ribble (2008)
dijital vatandasligi; uygun ve sorumlu teknoloji kullanim normlari seklinde tanimlamstir.
Bilisim alanindaki ilerlemelere paralel sekilde dijital teknolojilerin son donemlerde
toplumsal anlamda olusturdugu degisim, dijital vatandaslik basligin1 ve bu baslik altinda
yiriitiilen ¢aligmalarin 6nemini bir kez daha ortaya koymustur (Sari ve Taser, 2018).
Insanlar dijital araglarin ulagilabilir olmasiyla birlikte, online konumda olan toplumun
aktif sekilde tiyesi olarak dijital vatandaslar konumuna ge¢mektedirler (Sakalli ve Ciftei,
2016).

Dijjital teknolojiler beraberinde getirdigi toplumsallasma ve yeni bilginin ortaya ¢ikmasi
seklinde sundugu avantajlarla beraber, bireye ait 6zel bilgilerin izinsiz kullanimi, uygun
olmayan igeriklerin etkisi altinda bulunma seklindeki sikintilarin olusmasina da zemin
hazirlayabilmektedir. Geng bireyler kendisine ait 6zel ve uygun olmayan igeriklerin,
bireyi kasti olarak olumsuzluga maruz birakma seklindeki etkilere fazlasiyla denk
gelmektedirler. Dikte edilmesi gereken sey, insanlarin gorev bilinci altinda kurallara bagh
sorumluluk icerisinde etik kullanici olmalarinin saglanmasi noktasinda destek
sunulmasidir (Farmer, 2010).

Bilgi ve teknolojideki gelismeler birden fazla alanda etkili olmaktadir. Ozellikle
ekonomik, politik ve sosyo-kiiltiirel anlamda yenilikler giin yiiziine ¢ikmistir. Alan
yazinda hayatimiza entegre Olan dijital vatandaglik terimiyle fazlasiyla karsilagiimaktadir
(Kocadag, 2012).

Dijital teknoloji kavraminin yogun olarak kullanildig: giiniimiiz diinyasinda, bireyin tabii
oldugu iilkesinin vatandaslik kimliginden dnce dijital vatandaslik kimligine biirtindiigii
goriilmektedir (Kus ve digerleri, 2017).

Bilgi ve iletisim teknolojilerinin aktif bir sekilde kullanimina bakilarak, bilgi ve iletisimin

transferinde dijital teknoloji unsurunun yogun olarak uygulama alani buldugu, tilkelerin
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normal vatandaglik egitiminin iyi vatandaslik ihtiyaglarini karsilama noktasinda yetersiz
kalindigi, vatandaslik boyutunun 6zellikle dijital vatandaglik boyutunu da igine alacak
sekilde uyarlanmasinin es gegilemeyecegi sdylenebilir. Dijital vatandaslik terimi Tiirkiye
Cumhuriyeti devletinde alan yazini1 bakimindan tazeligini koruyan bir kavramdir (El¢i ve
Sar12016).

Teknolojinin glinliik hayattaki roliiniin yiikselmesi, dijital vatandaslik teriminin de ortaya
cikmasina neden olmustur. insanlar dijital teknoloji kavramina hayatlarina yer verdikge
birer dijital vatandas haline dontismektedirler (Oxley, 2010; Karaduman, 2011).
Diinyanin hemen hemen ¢ogu yerinde dijital teknoloji kavraminin isler olarak yer almasi,
diinya bireylerinin ayni seviyede haklara ve gorevlere sahip dijital vatandas durumunda
yer alabilecegini agikca ortaya koymaktadir.

Dijital vatandaslik algisini 6l¢en ve en basta gelen uygulama, dijital vatandaslarin online

teknoloji kullanim diizeylerini belirlemekle miimkiindiir (Cubukgu ve Bayzan, 2013).

1.2.5. Pandemi Doneminde Dijital Vatandashk

2019 yilinda Aralik ay1 igerisinde Cin’in Wuhan kentinde meydana gelen ve diinyay1
etkileyen Covid-19 Korona Viriis salgimiyla, diinyada biiyiik bir etki olusturmus ve esi
benzeri olmayan bir ilerleyiste tiim alanlarin isleyisini durdurma noktasina getirmistir. 11
Mart 2020'de Diinya Saglik Orgiitii (WHO), Covid-19'u bir salgin olarak ilan ederek, 31
Temmuz 2020 itibariyle, Covid-19’un 217'den fazla iilkeye ve bolgeye yayilim
gosterdigini, yaklagik 17,1 milyon vakanin tespit edilmesiyle 668.073 kisinin 6liimiine
neden oldugu bilgisini paylagsmistir (Ghebreyesus, TA (2020).

Kiiresel ¢apta yasanan Covid — 19 salgini dijital vatandasligin ne derece 6nem arz ettigini
bir kez daha ortaya koymustur. Devamliligin1 siirdiiren Covid- 19 salgini ilerleyen
donemlerde de 6n goriilen bu ve buna esdeger kiiresel ¢captaki olumsuzluklarin insanlarin
kalabalik ortamlardan uzak daha koruyucu bir yasam alani olusturmalarinin gerekliliginin
ortaya koymustur. Uzerinde 6nemle durulmasi gereken nokta bu ve buna benzer kriz
durumlarina ne kadar hazirlikli oldugumuz gercegidir. Kiiresel etki gosteren krizler diinya
tizerindeki biiyiik devletlerinde sadece kendi devletlerine yonelik alacaklar1 6nlemler ile
asilabilecek bir kriz olmadig1 net bir sekilde karsimiza ¢ikmaktadir. Bu durum devletlerin
ortak payda da bir araya gelmelerini ve ortak ¢6ziim odakli ilerlemenin elzem oldugunu

gostermistir. Birlesmis Milletler Covid-19 salgini nedeniyle 2016 yil1 igerisinde bildiri
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yayinlayarak devletlerin olasi kiiresel kriz durumlarina karsi ortak hareket ederek biitiin
insanlar1 kapsayan siirekli onlemle alma ve bu Onlemleri daha iist noktalara ¢ikarma
konusunda ¢agrida bulunmustur (Kog, 2021).

Diinyamiz1 etkisi altina alan Covid — 19 salgim1 biitiin insanlarin fiziksel ve sosyal
bakimdan tedbir uygulamalarini zorunlu kilmistir. Toplu olarak bulunulan yerlerin sayisi
giderek azalmis ve kapanma noktasina kadar gelmistir. Bu siiregten sonraki yagsam, dijital
kanallar tizerinden isleyisine devam ederken dijitallesme yolunda geri kalan kesimler iflas
noktasina gelmistir. Yeni medya araglarini olmasi gerektigi sekilde kullanma kabiliyetine
sahip isyerlerinden Covid — 19 6ncesinde de islemlerini dijitalden gergeklestirebilenler,
kazanglarin1 daha {ist seviyelere ¢ikarmanin ayricaligini yasamislardir. Dijitallesmenin
tazeligini korudugu bir gegis siireci icerisindeyken, Covid - 19 salgininin kiiresel gapta
etki gdstermesi ve hayatimiza girmesiyle, hemen hemen her sey dijital platformlara baglh

olarak ilerlemeye baglamistir (Ribble, 2015).

1.3. YASAM BOYU OGRENME

Yasam boyu Ogrenme kavramini tanimlamadan Once Ogrenmenin ne oldugunu

tanimlayacak olursak;

1.3.1. Ogrenme

Genel anlamda 6grenme kavrami, bireyin var oldugu ortamda hayatini devam ettirmesini
saglayacak ve ihtiyacini hissettigi bilgi, deneyim, gorgii, beceri ve eylemlerin kazanilmasi

olarak tanimlanabilir (Yilmaz, 2009).

1.3.2. Yasam Boyu Ogrenme

Bilisim alanindaki gelismeler, bilginin aktif bir sekilde degisime tabi olmasina neden
olmaktadir. Bu degisimlerle birlikte birey bu duruma adapte olmak amaciyla kendisini
yasam boyu gelistirerek yenileme gerekliligi hissetmektedir. Bu degisiklige adapte siireci
bireylerde bilgi birikiminin yiikselmesine ortam sunmaktadir. Bireyin dogasi geregi
yasamin ilk anidan itibaren 6grenme faktorii siirekli bir ihtiya¢ olarak goriilmekte ve bu
ithtiyacin stirekli varligin1 koruyor olmasi “yasam boyu 6grenme” teriminin ortaya

¢ikmasina olanak saglamistir (Kahriman, 2021).
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Bireyin kendini gelistirme asamasina katki saglamasimin odaginda siirekli 6grenme ve
gelisme yer almaktadir. Ogrenme faaliyetleri ile 6gretme faaliyetleri bireyin var oldugu
andan itibaren baslayip diinyadaki yasamin sona ermesiyle bitecek olan olduk¢a uzun bir
zaman dilimidir. Giinlimiiz diinyasinda insanoglu sanayi toplumunun Otesine gegerek
bilgi toplumu haline ulagmistir (Murathan ve Ozdemir, 2017).

Hayat boyu 6grenme; Bireysel kavramini da i¢ine alacak sekilde toplumsal ve istihdamla
alakal1 yaklasim iizerine kisilerin bilgi seviyelerini, becerilerini ve yetkinliklerini ileri
seviyeye tasimak amaciyla Orglin egitim alaninin disinda hayati boyunca katilimda
bulundugu her tiirlii §grenme faaliyetlerini ifade eder (HBOY, 2018).

YBO istihdamm yiiksek oldugu alanlar icinde bilgi ile yeterliklerinin ileri seviyeye
tasimak amaciyla bireylerin ilgili olduklar1 alanlarin da dikkate alinmasiyla hayatlari

boyunca dahil olduklar1 6grenme etkinlikleri olarak ifade edilmektedir (Aksoy, 2013).

1.3.3. Yasam Boyu Ogrenmenin Tarihsel Siireci

YBO diisiincesi, hayatimizin her doéneminde bireyin siirekli olarak kendisini
gelistirmesine vurgu yapan ve tarih siirecinde birden fazla diisiiniir araciligiyla da ifade
edilmis olan yenilik barindirmayan bir diisiincedir (Nuissl ve Przybylska, 2016).

Aktif bir sekilde siireklilik i¢erisinde 6grenen, gelisim saglayan, kendisini yenileyebilen
ve bu baglamda yeni bilgiyi liretme siirecinde de yer alan bireylere duyulan ihtiyag ve
zamanla yaganan degisimler ve gecis siiregleri yasam boyu Ogrenme kelimesinin
dogmasina neden olmus durumdadir. Bilisimdeki bu degisimsel durumlar ile bilisim
diinyasindaki kullanim alanlarinin giderek artmasi 6zellikle fazla bilgi tiretiminin de kisa
zaman igerisinde artigini saglamaktadir. Bas dondiiriicii bilgi {iretim siirecinin sonrasinda
yasanan degisimlere bireylerin uyum saglayabilmesi icin de aktif olarak 6grenen bireyler

olmasi kagimilmazdir (Yildirim, 2015).

1.3.4. Tiirkiye A¢isindan Yasam Boyu Ogrenme Siireci

Teknolojinin ilerlemesi yeni imkanlar1 da beraberinde getirmistir. Yasanan yeni
gelismeler iilkeleri bir nevi gelecegin talepte bulundugu insan giiciinii elde etmek
amaciyla kaliteyi 6n plana alan durumlara yonlendirmistir. Bunun sonucunda da bilginin

var olan 6nemi daha da yukarilara tasinmistir (Murathan ve Kaya, 2016; Murathan, 2018).
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Yasam boyu Ogrenme kavrami, llkemiz acisindan yeni bir kavram olarak
goriilmemektedir. 2000’li yillara gelindiginde bilginin 6neminin anlasilir olmastyla
yasam boyu 6grenme daha da 6nem kazanarak ileri bir seviyeye ge¢mistir. Bu agidan
bakildiginda; “9. Kalkinma plan1” ekseninde “2009 — 2013 dénemi Yasam Boyu
Ogrenme Strateji Belgesi” hazir edilmistir. Kurumlar araciligiyla egitim - dgretim baslig
altinda birden fazla konuyu igeren faaliyetlere ait on alt1 6ncelik ve altmis sekiz 6nlem
maddesi uygulanmistir.

Belge igerisinde belirlenen dncelik ve tedbirler belirli siirelerde raporlastirilarak “Mesleki
Egitim Kuruluna” sunulmustur. Ileriki zamanlarda yasam boyu Ogrenmenin
devamliliginin saglanarak diizenli bir sisteme ulastirilmasi hedeflenmistir (MEB, 2014).
Hayat boyu 6grenme, 6grenmenin, zamana ve mekana bagh kalmadan, 6grenmeye istek
duyulan her ortamda gergeklesebilecegini ileri siirmektedir.

Yasam boyu 6grenme, bireyin kigisel gelisimini saglamasiyla birlikte, sosyal birey ve
aktif vatandaglik kavramini da yanina alarak istihdamin artirilmasinin yaninda rekabete
dayali giiciin ileri seviyelere gelmesinde de aktif gorev almaktadir (Cogkun ve Demirel,
2012). Hayat boyu 6grenme kavraminda yetiskin kavrami, siirekli ve yaygin egitim
kavrami birbiriyle baglantili olarak, anlam yakinligini da i¢inde barindirmaktadir (Giines

ve Deveci, 2020).

1.3.5. Yasam Boyu Ogrenmenin Onemi ve Amaci

YBO genel cerceveden bakildiginda 6grenmenin hayatin biitiin evresine yayilim
gostermesine agirlik veren ve insanlarin kendilerinde var olan potansiyel ve
yeterliliklerini hayatt boyunca gelismesine katki sunan bir asama olarak
degerlendirilmektedir. Bu baglamda, yasam boyu 6grenme sosyallesme ¢ercevesinde yer
almayu, etkin bir vatandas olmakla, Kisisel gelisimle birlikte rekabet giiciiniin ve istihdam
faktoriiniin de ileri tasinmasini saglayarak ilerlemektedir (Coskun ve Demirel, 2012).

Yasam boyu 6grenme bilginin arastirilip incelenmesine 6nem vermektedir. Bu baglamda
bilim ve teknoloji basliklar1 altindaki ilerlemeyi 6n plana almakta ve bunun geregi olan
toplumlarla uyum igerisinde olmay1, sosyoekonomik yasamin biitiin donemlerine aktif bir

sekilde katilimi dahil etmeleri amaglamaktadir (MEB, 2009).
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Hayat boyu ogrenmeye iilkemizde ¢ok o6nem verilmektedir. Ulkemizde sekizinci,
dokuzuncu, onuncu ve onbirinci bes yillik kalkinma plani igerisinde hayat boyu
ogrenmeye vurgu yapilmustir (Oziidogru ve digerleri, 2020).

2006 yilinda Avrupa Birligi Egitim ve Kiiltiir Komisyonu yasam boyu 6grenme iizerine
“Yasam Boyu Ogrenmede Anahtar Yeterlikler” bashg icinde sekiz yeterlilik
tanimlamigtir (Avrupa Komisyonu, 2007). Bunlar; ana ve yabanci lisanlarda iletigim, sivil
yeterlik, dijital yeterlik, matematiksel yeterlik, bilim ve teknolojide temel yeterlikler,
kiiltiirel farkindalik, 6grenmeyi 6grenmek, sosyal inisiyatif ile girisimcilik duygusu ve
ifadedir.

Yasam boyu 6grenme anlayisinin biiyiik etki olusturdugu alan egitimdir denilebilir.
Yasam boyu Ogrenme, birden fazla iilkede orgiin egim iizerine yiiriitilen egitim
politikalarina katki sunmakta ve anlamda alt yapisi saglam yeni egitim anlayislarina
zemin hazirlama noktasinda etki gostermektedir (Aspin ve Chapman, 2000).

Bir toplumda yasam boyu dgrenen insanlar mevcutsa bu toplumu belirli bir yapi igerisine
sokmak kesinlikle egitim sistemlerindeki diizenlemelerle saglanmalidir. Insanlara
bilginin elde edilmesinin ne sekilde olacaginin kazandirilmas: biiylik 6nem arz
etmektedir. Birey kendi basma 06grendigini diizene sokabilen, yoOnetme yetisini
saglayabilen, ihtiya¢ duydugu bilgiyi kendi kendine edinerek kendini gergeklestiren birey
yasam boyu 6grenen kisilere katkida bulunabilir. Birey edindigi bilgiyi, kendisi i¢in lazim
olan1 diizene koymasi ve bunun sonucunda zihinsel siire¢lerini de isin icerisine katarak

davraniglarini diizene koymasi gerekmektedir (Recepoglu, 2021).

1.3.6. Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri

Ogrenmeye Isteklik — Gelisime A¢iklik

Ogrenmeye isteklik durumu bireyin 6grenmeyi sevmesinin ve ogrenmeye istekli
olmasinin ortaya ¢ikmasini saglar.

Gelisime Agiklikta stirekli 6grenme durumuna ve kendini gelistirmeye yonelik olan bir

stire¢ olarak degerlendirilmektedir.

1.4. GENCLIiK VE SPOR BAKANLIGI

1.4.1. Bakanhgin Kurulusu
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Bakanlik, sporu disipline etmek i¢in 16 kuliibiin bir araya gelmesiyle 14 Temmuz 1922
yilinda “Tiirkiye Idman Cemiyetleri Ittifaki”min (TICI) kurulusuyla gerceklesmistir. Al
Sami Yen baskanligin1 yapmis, Burhan Felek ve Ali Seyfi ise asbaskanligi icra etmistir.
Ulkemizin ilk “cok sporlu spor drgiitii”” olan TICI, spor alaninda demokrasi yolunda énem
arz eden ilerlemeler kaydetmistir. Devletin spor yonetiminde agirligini 6n planda tutmasi
ve spor konseyinin Onerisiyle, 1936’da Tiirk Spor Kurumu'nun kurulusuyla baslamis ve
devaminda 29 Haziran 1938°de 3530 sayil1 yasayla bugiinkii Spor Genel Miidiirliigii'nlin
kurulusu izlemistir. Tiirk sporu, 3530 sayili bu yasanin verdigi yetkiler cergevesinde,
Bagbakanliga bagli “Devlet Kurulusu” statiisiine kavusmustur. Spor islerinin ilk defa
bakanlik seviyesinde ele alinmasi 1969 da 2. Demirel Hiikiimeti'nde (3 Kasim 1969)
Genglik ve Spor Bakanligimin kurulusuyla gergeklesmistir. 6 Subat 1970 tarih, 3/707
sayili Cumhurbaskanlig1 tezkeresiyle adi gecen Bakanlik kapsamina alindi. Bu sekilde
Tiirk spor tarihinde yeni bir sayfa agilmis oldu. Tiirkiye Cumhuriyeti'nin ilk Genglik ve
Spor Bakani ise Ismet Sezgin olmustur.

7 Kasim 1982 tarihli yeni Anayasa icerisinde Spora yer verilerek, iilkemizde ilk defa spor
ve sporcu Anayasa'nin teminati altina alinmigtir.

Yonetimi “Beden Terbiyesi Genel Midiirliigii'nce saglanan Tiirk sporu 14 Aralik 1983
yilinda 179 sayili kanun hiilkmiinde kararnameyle Milli Egitim ve Genglik ve Spor
Bakanlig1 biinyesinde yer almistir. 1986 yilinda 3289 sayili yasayla BTGM olan adi,
Beden Terbiyesi ve Spor Genel Miidirliigii olarak degistirilmistir. 1989 yilinda
Bagbakanlik Devlet Bakanligi'na baglanmasi nedeniyle adi "Spor Genel Miidiirliigii"
olmustur”.

“Genglik ve Spor Bakanligmin kurulmasi; 6/4/2011 tarihli ve 6223 sayili Kanunun
verdigi yetkiye dayanilarak, Bakanlar Kurulu'nca 3/6/2011 tarihinde kararlastirildi.
Kanun Hiikmiinde Kararname ile teskilat yapisinda degisiklige gidilen Genglik ve Spor
Genel Miidiirliigi'niin 3289 sayili kanunda yer alan "Genglik ve Spor Genel Miudiirligi"
ibaresi "Spor Genel Miidiirligii" olarak degistirilmistir”.

10/07/2018 tarihli 1 numarali Cumhurbaskanligi Teskilatt Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesinde "Spor Genel Miidiirliigii" olan ad1 "Spor Hizmetleri Genel Miidiirliigi"

olarak degistirilmistir (SHGM, 2021).
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1.4.2. Bakanhgin Gorev ve Yetkileri

Genglik ve Spor Bakanliginin gorev ve yetkileri sunlardir:

1. Gengligin kisisel ve sosyal gelisimini destekleyici politikalarin tespiti edilmesi
amaciyla gerekli ¢alismalar1 yapilmasi, farkli geng gruplarinin ihtiyaglarinin da dikkate
alimarak genglerin kendi potansiyellerini gerceklestirebilmelerine imkan saglanmasi,
karar alma ve uygulama siiregleri ile sosyal hayatin her alanina etkin katilimini saglayici
Oneriler gelistirmek ve bu dogrultuda faaliyetler yiiriitmek, ilgili kurumlarin gencligi
ilgilendiren hizmetlerinde koordinasyon ve igbirligini saglamak.

2. Gengligin ihtiyaclari ile genglige sunulan hizmet ve imkanlar konusunda inceleme ve
arastirmalar yapmak ve oneriler gelistirmek, genglik alaninda bilgilendirme, rehberlik ve
danigmanlik yapmak.

3. Genglik calisma ve projelerine iliskin usul ve esaslar1 belirlemek.

4. Genglik caligma ve projeleri yapmak, bu calisma ve projeleri desteklemek, bunlarin
uygulama ve sonuglarini denetlemek.

5. Spor faaliyetlerinin plan ve program dahilinde ve mevzuata uygun bir sekilde
yiiriitiilmesini gozetmek, gelismesini ve yayginlagmasini tesvik edici tedbirler almak.

6. Spor alaninda uygulanacak politikalarin tespit edilmesi amaciyla gerekli ¢calismalari
yapmak, teskilatlanma, federasyonlarin bagimsizligi, spor tesisleri, egitim, sponsorluk,
sporcu sagliginin korunmasi, uluslararasi organizasyonlarla ilgili ¢alismalar1 koordine
etmek, degerlendirmek ve denetlemek.

7. Spor kuruluglarinin kurulmasina ve diger hususlara iliskin usul ve esaslari tespit etmek.
8. Genglik ve spor kuliipleri ile basarili sporcular1 ve calistiricilart desteklemek.

9. Yurt yapmak, yaptirmak, isletmek, islettirmek, desteklemek ve yurt hizmetlerine iligskin
usul ve esaslar1 belirlemek.

10. Ogrencilere verilecek dgrenim kredisi, burs ve diger yardimlara iliskin hizmetleri
yiiriitmek ve bunlara dair usul ve esaslar1 belirlemek.

11. Bakanlik hizmetlerini destekleyici arsa ve arazi temin etmek, bina ve tesis yapmak,
yaptirmak, satin almak, kiralamak, devretmek, devralmak ve bu hizmetlerle ilgili her tiirlii
mali ve ekonomik girisimde bulunmak.

12. Kanunlarla veya Cumhurbaskanligi kararnameleriyle verilen diger gorevleri yapmak
(GSB, 2021).
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1.4.3. Teskilat Yapisi

Genglik ve Spor Bakanligina bagli hizmet birimleri:

* Genglik Hizmetleri Genel Miidiirliigii

» Kredi ve Yurtlar Genel Miidiirliigii

* Spor Hizmetleri Genel Miidiirligii

* Egitim, Arastirma ve Koordinasyon Genel Miidiirliigii
* Yatirim ve Isletmeler Genel Miidiirliigii

» Uluslararas1 Organizasyonlar ve Dis iliskiler Genel Miidiirliigii
* Personel Genel Miidiirliigii

* Hukuk Hizmetleri Genel Mudiirligii

* Rehberlik ve Denetim Baskanligi

» Strateji Gelistirme Bagkanligi

» Sosyal iliskiler ve Iletisim Dairesi Baskanlig

* Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi

* Bilgi islem Dairesi Bagkanlig1

» Basin ve Halkla Iliskiler Miisavirligi

» Ozel Kalem Miidiirliigii

» I¢c Denetim Birim Bagkanlig

1.4.4. Bagh Kuruluslar:

* Spor Toto Teskilat Baskanligi

1.4.5. Tasra Teskilati

» Genglik ve Spor Il Miidiirliikleri
» Genglik ve Spor Ilge Miidiirliikleri (GSB Faaliyet Raporu, 2020).

1.4.6. Genglik ve Spor

A. Gengligin korunmasi
Madde 58.— Devlet, istiklal ve Cumhuriyetimizin emanet edildigi genglerin miisbet ilmin

1518inda, Atatiirk ilke ve inkilaplar1 dogrultusunda ve Devletin iilkesi ve milletiyle
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boliinmez biitliinliigiinii ortadan kaldirmayi amag¢ edinen goriiglere karsi yetisme ve
gelismelerini saglayici tedbirleri alir. Devlet, gencleri alkol diiskiinliigiinden, uyusturucu
maddelerden, sucluluk, kumar ve benzeri koétii aliskanliklardan ve cehaletten korumak
icin gerekli tedbirleri alir.

B. Sporun gelistirilmesi

Madde 59.— Devlet, her yastaki Tiirk vatandaglarinin beden ve ruh sagligini gelistirecek
tedbirleri alir, sporun kitlelere yayilmasini tesvik eder. Devlet basarili sporcuyu korur.
(Ek fikra: 17/3/2011-6214/1 md.) Spor federasyonlarinin spor faaliyetlerinin yonetimine
ve disiplinine iliskin kararlarina karsi ancak zorunlu tahkim yoluna basvurulabilir.
Tahkim kurulu kararlar1 kesin olup bu kararlara kars1 hi¢bir yargi merciine bagvurulamaz

(T.C. 1982 Anayasasi, 2017).

1.5. GENCLIK KAVRAMI

Toplumlarin yasam tarzi, yasanilan cografi yapi, sosyal, siyasal ve kiiltlirel bakis agis1
genclik ad1 altinda yapilan tanimlamalara yansimaktadir diye sdylenebilir. Asil itibariyle
genglik yas baglaminda daha ¢ok biyolojik ve siral1 bir agiklamaya tabii seklindedir. Fakat
bu tanimlama genglik devresinin tarihi ve toplumsal vakalardan etkilenerek, degisim
icerisine girip farkli anlamlar kazanan yeni ifadesini goz ardi etmesi baglaminda genel
olarak ifade edilebilecek bir tanimlama unsuru igerisinde degerlendirmek dogru
olmayacaktir. Bazi tanimlamalarda genclik, toplumun giivencesi ve ekonomik gelisimi

icin yatirim amagcli bir nesne olarak da goriilebilmektedir (Goktolga ve Batar 2017).

1.6. GENCLIK MERKEZLERI

Genglik merkezi il miidiirliiklerine bagl olarak, genglerin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif faaliyetler ¢ercevesinde serbest zamanlarimin ilgi, istek ve yetenekleri
dogrultusunda degerlendirilmesine firsat vererek topluma aktif vatandaslar olarak
katilmalarin1 saglayan ve gengleri zararli aligkanliklardan korumaya yonelik ¢alismalari
yiirliten kurumlardir.

Genglik merkezi bilinirlik seviyesi yiikseldikge genglerin vazgecilmez adresleri
siralamasinda zirveye yerlesecegi diisiiniilmektedir. Geng bireylere hizmet verme
noktasinda, insan giicti bakimindan bu gorevi devralan genglik liderleri de bu siirecin ve

isleyisin en Onemli yapi taslarindan biridir (Turhan, 2018). Genglik Merkezlerinde
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alaninda uzman egitmenler tarafindan sanatsal, sosyal, kiiltiirel, sportif kurslar

verilmektedir (Ince, 2017).

1.6.1. Tiirkiye’de Faaliyet Gosteren Genclik Merkezleri

Tiirkiye’de faaliyet gosteren Genglik Merkezi sayis1 2021 Kasim ayi itibariyle 388’e
cikmistir (GSB, 2021).
Genglik Merkezlerine her gegen giin bir yenisi eklenerek bu sayr daha da

yiikseltilmektedir.

1.6.2. Genglik Merkezi Faaliyetleri

Genglik merkezleri tiyeligi bulunan bireylerin ilgileri ve istekleri dogrultusunda, ¢evre
sartlar1 da 6n plana alinarak il bagkanliginin oluruyla faaliyetler diizenlenebilir.

Ornek Etkinlik ve Faaliyetler

Edebiyat, Tiyatro, Satrang, Resim, Miizik, Cevre koruma, Ahsap boyama, El sanatlari,
Fotografcilik, Dans egitimleri, Halk oyunlar1 egitimleri, Karikatiir, Heykel, Cinicilik,
Izcilik, Dil egitimi, Tak: tasarimi, Model ugak yapimi, Spor karsilasmalar1, Gosteri ve
kutlama etkinlikleri, Temizlik ve Aga¢ dikme, Kotli aliskanliklarla miicadele, Gezi ve

ziyaretler, Panel, Konferans ve Sempozyum (GMY, 2003).

1.6.3. Genglik Merkezleri Akademisi

Takim ruhunun ve etkin katilimin hayatin her alaninda 6n plana alindig: teorik atdlye
faaliyet ve caligmalar1 kapsamaktadir. Gengler bu atdlyeler sayesinde teorik boyutla
bilgiyi yasamlarinda kullanmalarima olanak saglayacak bir sekilde yaygin egitim
teknikleriyle uygulamaya dayali yontemlerle zenginlestirmektedir. Genglik Merkezleri
Akademisi’nde Yiiriitiilen Atolyeler asagidaki gibidir:

Degerler Atolyesi:

Gecmisten giinlimiize miras olarak kalan milli degerlerimizin, manevi degerlerimizin
geng kusaklar tarafindan yasanip, gozlenmesi ve igsellestirilmesi kapsaminda caligmalar

yiirlitiilmektedir.
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Dini ilimler Atélyesi:

Dinimizin gengler tarafindan dogru kaynaklar araciligiyla 6grenilmesi ve tatbikinin
yapilmas1 kapsaminda ¢aligmalar yiiriitiilmektedir.

Inovasyon Atélyesi:

Genglerimizin ihtiyag duyduklar1 alanlara yonelik alternatif olanaklar sunarak onlarin
girigsimci yanlarinin gelismesine destek olan, bilim 1s1ginda ilerlemelerini saglayan ve bu
alandaki yenilikleri takip eden ¢agdas kisiler olarak gelecegin insasi noktasinda etkin
calismalar yliriitilmektedir.

Kisisel Gelisim Atolyesi:

Ne istedigini bilen, yetenegini ve kabiliyetini zorlayabilen, sosyal hayatta ve kariyerinde
daha etkin rol almalarini saglayacak calismalar yiriitiilmektedir.

Sosyal Bilimler Atélyesi:

Geng kusaklarin ufkunu agmasina vesile olacak faaliyetlerle, hayat, toplum, tarih ve sanat
minvaline degisik yonlerden bakmalarina katki saglayacak ¢alismalar yiiriitiillmektedir.
Dil Egitimleri Atolyesi:

Farkli dillerde atdlyesi faaliyetleri yiiriitiilmektedir. Geng bireylerimizin birden fazla dil
O0grenmelerini  saglayacak ¢alismalar yiirtitiilmektedir. Amac¢ giinliik konusma

kabiliyetini kazanmaktir.

Giizel Sanatlar Atolyesi:

Geng bireylerin iiretkenlik ve verimlilik basta olmak {izere en aktif olduklar1 caglarda
genglik merkezinde giizel sanatla ilgili ¢galismalar yiiriitiilerek onlarin tecriibe edinmeleri
saglanmaktadir.

Saghkh Yasam ve Spor Atélyesi:

Saglikli bir gelecegin insasi noktasinda spor ve saglikli yasam iizerine g¢alismalar

yiiriitiilmektedir.

1.6.4. Genglik Merkezleri Kuliipleri

Bu kuliiplerde geng bireylerin ilgili olduklar alanlara yonelik kendilerini ifade etmelerine
yardimc1 olacak her cesit faaliyetin tasarlanmasi, planlanmasi ve uygulamasinin

yapilmas1 gerceklestirilmektedir. Bu tiir faaliyetler genglik merkezlerindeki gorevlilerin
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mihmandarhiginda alana ilgi duyan gencler tarafindan bizzat gerceklestirilmektedir.
Genglik Merkezi Kuliipleri sunlardir:

Merkezim Her Yerde

Genglik merkezine gelme noktasinda yeterli imkana sahip olmayan biitiin geng kesime
ulagilip onlara genglik merkezi tanitiminin yapilmasi, etkinlik ve faaliyetlerden
yararlandirilmasi, goniilliiliik faaliyetlerinin yapilarak goniilliiliik bilincinin ilerletilmesi,
kitap okuma aligkanligi, kendisini ifade edebilme kabiliyetinin gelistirilmesi
amaclanmakta, bu baglamda topluma, tarihe ve medeniyete olan duyarliligin aktif olarak
devam edilmesinin saglanmasina yonelik saha ¢alismasi diizenli bir sekilde planlanarak
uygulanmaktadir.

Giizel Sanatlar Kuliibii:

Bireyin kendisini ifade etme noktasinda estetik bir dil kullanma firsatin1 sunmak amaciyla
sanata bagvurulmakta ve bireyin toplum igerisinde paylasimda bulunabilecegi bir dizi
programlar planlanarak uygulamasi yapilmaktadir.

Bilim ve Teknoloji Kuliibii:

Geng bireylerin bilimsel ve teknolojik ilerlemeleri yakinen takip ederek iiretken ve
yenilik¢ilik anlayisini ortaya ¢ikaracak faaliyet, program ve yarismalara katilimlarinin
saglanmas1 amaclanmaktadir.

Saghkh Yasam ve Spor Kuliibii:

Geng bireylerin aktif bir hayatin beden ve ruh sagligindan gegtigini gérmesi, saglikli bir
beslenmeyle birlikte aktif olmay1 da yagamlarinin odak noktasina yerlestirmeleri, cevreye
duyarlilik kazanmalar1 amaciyla ¢esitli programlar planlanip yiiriitiilmektedir.
Goniilliiliik Kuliibii:

Geng bireylerimizin maddi ¢ikar beklemeksizin toplum yararmin 6n planda tutuldugu
hedefe ulasmak igin goniilden ve dogruluguna inanarak genglik merkezleri ¢evresinde
gerceklestirilebilecek her tiirlii etkinligi planlayip uygulamalari amaglanmaktadir.
Genglik merkezlerinde yiiriitiilen biitiin etkinlik ve faaliyetler, gen¢ bireylerin kaliteli
vakit gecirmelerini saglayarak onlarin kotii alisgkanliklardan uzak durmalarint saglayici
caligmalardir. Bunun yaninda gengleri, aileyi, toplumu bilgilendirerek farkindalik
seviyesini yiikseltmek amaciyla uzman Kkisilerce konferans, seminer ve sunuma yonelik

calismalar da yiirttiillmektedir (GMD, 2021).
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1.6.5. Genglik Liderlerinin Gorevleri ile Calisma Usul ve Esaslari

Genglik Liderleri Genglik Hizmetleri Genel Midiirliiglince tasra teskilatlarinda yer alan

Genglik merkezinde goérev yapmalart amaciyla Il Midiirliiklerince istihdamlar

saglanmaktadir.

Genglik Liderlerinin gorevleri ve ¢alisma alanlari;

Mevzuatla tespit edilen esaslara gore genclik hizmetleriyle ilgili konularda
genclik merkezi midiiriince kendisine verilen gorevleri yerine getirmek,
Genglerin ilgi, istek ve yetenekleri ile ilin 6zelliklerini g6z 6niinde bulundurarak
faaliyet programinin taslagini hazirlamak ve geng¢lik merkezi miidiiriine sunmak,
Bakanlikga belirlenen ve genglik merkezleri yillik faaliyet programlari geregince
gerceklestirilecek olan faaliyetlerin planlanmasi, uygulanmasi, yiiriitiilmesi ve
degerlendirilmesinde gorev almak,

Genglik merkezlerince diizenlenecek gezi, yarigsma, faaliyet ve etkinliklere
genglerle birlikte katilmak,

Faaliyetlere katilacak genglerin devam durumlarini kontrol etmek ve g¢alisma
disiplinlerini saglamak,

Bakanlik tarafindan yiiriitiilecek projelerde gérev almak, ayrica Bakanligin kabul
edecegi genglik projelerine iliskin 6n degerlendirme, yerinde izleme gibi gorevleri
yerine getirmek,

Genglik merkezlerinde uygulanabilecek proje ve kampanya alanlarini aragtirmak,
ilgili yerlere bu projeleri sunmak ve kabul goren projelerin yiiriitiilmesinde yer
almak,

Kendilerine verilen arag, gere¢ ve malzemelerin korunmasini, bakimini ve
amacina uygun bir sekilde kullanilmasini saglamak,

Genglik merkezlerinin tanitilmasi i¢in gerekli olan materyallerin hazirlanmasina
katkida bulunmak,

Genglik merkezi miidiiriiniin, goérev alaniyla ilgili verecegi diger gorevleri
yapmak (GSB, 2021).
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1.7. LIDER VE LIiDERLIK

Liderlik, bireyleri bir grup dahilinde ortak amaglar etrafinda toplama kabiliyetine sahip
olma ve bu ortak amaclarin yerine getirilebilmesi amaciyla bireyleri harekete ge¢irmek
onlarin bilgi ve yeteneklerinin tamami olarak tanimlanabilir (Eren,2001). Liderlik, belirli
sartlar dahilinde birey-grup bilinciyle amaglarini gerceklestirmek icin bir bireyin diger
bireylerin faaliyetlerini yonlendirme ve etkileme siireci seklinde tanimlanabilir (Efil,
1996). Liderlik, iletisim becerisinin etkin bir sekilde kullanilmasi ile dogru bilgi ve var
olan bilgi seviyesiyle, benlikten uzak biz kavraminin igsellestirilmesi neticesinde
belirlenmis olan amaglara ulasmada etki saglayacaktir (Aygiin, 2019).

Genglik Liderleri, genglik merkezinde birgok calisma ve faaliyetleri yliriitme, geng
gruplar1 yonetme ve bu baglamda kurum amacina yonelik hareket etme seklinde gorevler
icerisinde bulunmaktadirlar. Genglik liderlerinin bu gorev bilincini basariyla
sonuglandirmasinda liderlik kavraminin ne derece 6nem arz ettigi goriillmektedir (Parlar,
2014). Genglik Lideri; “Genglik merkezinde yonetim ile gengler arasinda koordinasyonu
saglamak, onlar1 yonlendirmek ve faaliyet programinin hazirlanmasina ve uygulanmasina
yardim etmek amaciyla Bakanlikca agilan genclik liderligi yetistirme egitimini basart ile
tamamlayarak genglik lideri belgesi alan kisileri ifade eder.” seklinde tanimlanmistir
(GSB, Liderlik Yonergesi, 2020). Genglik ve Spor Bakanligi, 81 ilimizde yer alan
Genglik merkezi araciligi ile genglik ¢alismalarini lilke geneline yayarak, devlet ve geng
arasindaki iletisimi, yetistirdigi Genglik Liderleri ile saglamaktadir (Parlar, 2014). Diinya
tizerinde gen¢ niifus oranit bakiminda diger iilkeleri geride birakan iilkemizde geng
bireylerin bos vakitlerini degerlendirip, her a¢idan gelisimlerine katki sunacak ortamlar
g6z oniinde bulunduruldugunda Genglik Merkezlerinin bu minvalde sorumluluk aldigi

goriilmektedir (Turhan, 2018).
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2. BOLUM
GEREC VE YONTEM

2.1. ARASTIRMANIN MODELI

Arastirmamizda Genglik Merkezlerinde Gorev Yapan Genglik Liderlerinin Dijital
Vatandaslik Diizeylerinin Yasam Boyu Ogrenme Egilimleri Uzerine Etkisinin
incelenmesi amaclanmistir. Arastirma nicel arasgtirma yontemlerinden betimsel tarama

modelinde gerceklestirilmistir (Karasar, 2009).

2.2. ARASTIRMANIN EVREN VE ORNEKLEMI

Arastirma evrenini Tiirkiye’de Genglik merkezlerinde gorev yapan genglik liderleri
olusturmaktadir. Orneklemini ise tabakalanmis &rnekleme yontemi ile belirlenen 466
(265 erkek, 201 kadin) genclik lideri olusturmaktadir. Ulkemizde 2021 yil1 itibari ile
1160 genclik lideri aktif olarak gérev yapmaktadir.

2.3. VERI TOPLAMA ARACLARI

Aragtirmada kullanilan kisisel bilgi formu 8 sorudan (cinsiyet, yas, egitim durumu,
okudugu boliim, medeni durumu, hizmet yili, aylik geliri ve internet kullanim stireleri)
olugmaktadir. GSB’ye bagli genclik merkezlerinde ticretli ¢alisan genclik liderlerine 2
adet dlgek (Dijital Vatandaslik Olgegi ve Yasam Boyu Ogrenme Egilimi Olgegi) formu
kullanilmistir. Olgeklere ait bilgilere asagida yer verilmistir.

Dijital Vatandashk Olcegi (DVO)

Arastirmada genclik liderlerinin dijital vatandaslik diizeylerini belirlemek amaciyla
Isman ve Canan Giingéren (2014) tarafindan gelistirilen 33 madde ve 9 faktérden
olusmustur. Olgegin birinci faktdrii “Dijital Okuryazar”, ikinci faktdrii “Dijital Hukuk”,
ticiincii faktorii “Dijital Hak ve sorumluluklar”, dordiincii faktorii “Dijital Iletisim”,
besinci faktorii “Dijital Giivenlik”, altinci faktorii “Dijital Ticaret”, yedinci faktorii
“Dijital Erisim”, sekizinci faktori “Dijital Etik” ve dokuzuncu faktor “Dijital Saglik ve

Yasam” olarak adlandirilmistir. 5°1i likertli “Kesinlikle Katilmiyorum”, “Katilmiyorum”,
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“Kararsizim”, “Katiliyorum”, “Tamamen Katiliyorum” seklinde derecelendirilmistir.
Olgekte 14,19,28,29,30. Maddeler ters kodlanmustir.

“DVO™™in yap1 gegerliligini analiz etmek amaciyla agimlayict faktdr analizi
kullanilmistir. Verilerin faktor analizine uygunlugunu agimlayici faktor analizi (AFA) ile
analiz etmek i¢in dncelikle Kaiser-Mayer-Olkin (KMO) katsayis1 ve Bartlett kiiresellik
testi kullanilmustir. Olgegin giivenirligini incelemek igin Cronbach's Alpha degeri
hesaplanmistir. Yasam boyu 6grenme Olgedi Cronbach’s Alpha degeri ,681 ; Dijital
vatandaslik 6lgegi Cronbach’s Alpha degeri ,769 olarak belirlenmistir. Faktor ytikleri en
diisiik .558 ile en yiiksek .889 arasindadir. Olgegin agiklanan toplam varyans degerleri ve
faktor yiikleri de yine oOlgegin dijital vatandasligi tanimlamada basarili oldugunu
gostermektedir.

Yasam Boyu Ogrenme Egilimi Ol¢egi ( YBOE)

Arastirmamizda Genglik Liderlerinin Yasam Boyu Ogrenme Egilimlerini tespiti amaciyla
Coskun ve Demirel (2010) tarafindan gelistirilen 27 maddelik 6 likertli Yasam Boyu
Ogrenme Egilimleri Olgegi kullanilmistir. Maddelere verilen yanitlar “Hi¢ Uymuyor”,
“Kismen Uymuyor”, “Cok Az Uymuyor”, “Cok Az Uyuyor”, “Kismen Uyuyor”, “Cok
Uyuyor” seklinde derecelendirilmistir. Olgegin giivenirliginin belirlenmesi amaciyla
Cronbach alpha i¢ tutarlilik katsayis1 hesaplanmistir. Olcekte yer alan maddelerden
bazilar1 alt boyutlara gore su sekildedir:

2.4. ARASTIRMADA KULLANILAN ISTATISTIKSEL YONTEMLER VE
VERILERIN ANALIZi

Aragtirmada ilk olarak olceklerin ve alt boyutlarinda elde edilen verilerin normallik
varsayimini gergeklestirip gerceklestirmedigini gérmek i¢in normallik testi yapilmistir.
Tablo 2 ve 3’de de goriildiigii gibi dlgegin carpiklik ve basiklik degerlerinin +1.5 ile -1.5
arasinda oldugu tespit edilmistir. BoOylece normalligin gerceklestigi goriilmiistiir.
Tabachnick ve Fidell (2007) ’de ¢arpiklik ve basiklik degerlerin +1.5 ile-1.5 araliginda
olmast dagilimm normal oldugu seklinde yorumlanabilecegini belirtmistir.
Arastirmamizda kullanilan 6lg¢eklerin alt boyutlarinin normal dagilip dagilmadigin
O0grenmek amaciyla normallik varsayimlarin1 gosteren Histogram cizelgelerine yer

verilmistir. Histogramlar verilerimizin homojen olup olmadigimi gostermektedir.
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Histogram flizerinde bulunan noktali alanlar dogruya ¢ok yakin ya da dogruyla paralel
olmast, normal dagildigini géstermektedir.

Veri analizinde ikili gruplar arasindaki farki 6grenmek igin t-testi, li¢ ve lizeri grup
arasindakiler i¢in ise Anova testi yapildi. Gruplar arasi1 ¢oklu farkliliklarda tek yonli
varyans analizi Anova testi yapildi. Anova testinde ise farkliliklarin nerden
kaynaklandigini lgmek icin LSD ve Tukey testlerine basvuruldu. Olgeklerin alt boyutlari
arasindaki iliskiyi 6lgmek i¢in korelasyon testi yapildi. Son olarak iki 6lgek arasindaki
etkiyi 6l¢mek i¢in regresyon testi yapilmistir.

Arastirmada kullanilan 0&lgeklerin alt boyutlarinin normal dagilip dagilmadigini
belirlemek amaciyla normallik varsayimlarini gdsteren histogram ¢izelgeleri asagidaki
gibidir;
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Normal Q-Q Plot of merakyoksunlugu
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Sekil 3. Yasam Boyu Ogrenme Egilimi Olgegi Alt Boyutlart Normallik Varsayim Testi

Histogram Cizelgeleri

Tablo 1. Olgek Puanlarinin Dagilimi (DVO)

DVO

N X Ss Carpikhk  Basikhik
Dijital iletisim 466 3,60 67 -42 1,08
Dijital Erisim 466 3,81 67 -,55 1,60
Dijital Okuryazarhk 466 3,62 ,65 -,31 1,20
Dijital Giivenlik 466 2,87 ,57 ,06 ,70
Dijital Etik 466 4,29 ,60 -,85 ,46
Dijital Kural ve Sorumluluk 466 3,98 ,58 -,70 2,79
Dijital Hukuk 466 4,37 ,64 -1,70 5,37
Dijital Saghk ve Yasam 466 3,22 72 -,27 A2
Dijital Ticaret 466 3.73 71 -,41 ,80
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Tablo 1°deki puan dagilmlarina baktigimizda, “Dijital Vatandashik Olgegi” ne ait
ortalama puanlarin normal dagilim gosterdigini sdyleyebiliriz. “DVO” niin ortalama
puanlarin dagilimina gore en yiiksek puanin “dijital etik” alt boyutu, en diisiik puanin

ise “dijital egitim” alt boyutunda oldugu goriilmektedir.

Tablo 2. Olgek Puanlariim Dagilimi (YBOE)

YBOE N X Ss Carpikhk  Basikhik
Motivasyon 466 4,39 ,33 -1,41 1,17
Sebat 466 4,06 42 -1,49 2,05
(")grenme Diizenleme Yoksunlugu 466 2,12 1,20 1,31 ,99
Merak Yoksunlugu 466 2,37 1,14 1,00 33

Tablo 2°deki puan dagilimlarina baktigimizda, “Yasam Boyu Ogrenme Egilimi” dlgegine
ait ortalama puanlarin normal dagilim gosterdigini sdyleyebiliriz. “DVO” niin ortalama
puanlarinin dagilimima goére en yiiksek puanin “motivasyon” alt boyutunda, en diisiik

puanin ise “Ogrenme Diizenleme Yoksunlugu” alt boyutunda oldugu goriilmektedir.
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3. BOLUM
BULGULAR

Aragtirmaya katilan genglik liderlerini tanimlayici cinsiyet, yas, egitim durumu, okudugu
boliim, medeni durumu, hizmet yili, aylik geliri ve internet kullanim siireleri gibi
demografik bilgiler ve uygulanan olgekler alt boyutlarmin iligkisini ayn1 zamanda
aragtirmada kullanilan lgeklerin arasindaki etki diizelerini gosteren istatistiksel bulgular

asagida boliimler halinde verilmistir.
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Tablo 3. Katilimeilara iliskin Demografik Ozellikler

Degisken Gurup f %

Cinsi Erkek 265 57,0
t

Inslye Kadin 201 43,0
20-30 Yas 189 40,5
Yas 31-35 Yas 234 50,3

36 + 43 9,2
On Lisans 49 10,5
Lisans 335 72,0
Egitim Durumu ek Lisans 81 17,3

Doktora 1 2
Spor Bilimleri 86 18,4

Bolim .
Diger 380 81,6
Bekar 203 44,0
Medeni Durum .

Evli 260 56,0
1-4 y1l 210 45,2
Hizmet Y1ili 5-10 y1l 240 51,4
11 + 16 34

2500 TL ve alt1 5 1,1

2501 TL-3000 TL 44 9,4

Aylik Gelir

3001 TL-3500 TL 174 37,3
3501 TL-4000 TL 152 32,5
4001 TL ve tizeri 91 19,7

1 saat alt1 13 2,8
1-2 saat 109 23,3
InternetﬂKu}lamm 3-4 saat 197 42 4

Siiresi

5-6 saat 94 20,1
7 saat ve tizeri 52 11,1
Toplam 466 100

Tablo 3’teki katilimcilarin demografik degiskenlere gore siklik ve yiizdelik dagilimlari
yer almaktadir. Calismada yer alan toplam 466 katilimcinin yas ortalamasi 31,42 iken
katilimcilarin 265 erkek ve 201 kadinlardan olugmaktadir. Katilimcilarin biiyiik bir
cogunlugunun (%50,3) 31-35 yas araliginda yer aldig1 goriilmektedir. 82 kisinin (%17.5)
lisansiistii egitime sahip oldugu, cogunlugun ise lisans ve On lisans mezunu oldugu
(%82.5) goriilmektedir. Katilimcilarin %81,6’sin1 spor bilimleri fakiilteleri haricindeki

bolimlerden mezun liderler olusturmaktadir. Evli ve bekar dagilimlarinin birbirine yakin
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oldugu (%55,7 ile %43,7) gozlenmektedir. Katilimcilarin biiyiik ¢ogunlugunun 5-10 yil
%51,7 caligma siiresine sahip oldugu ve ortalama calisma siirelerinin 5 yil oldugu
saptanirken, ayn1 zamanda 120 gengclik liderinin ¢alisma hayatindaki 1. yil1 oldugu, aylik
gelirlerinin ortalama 3001 TL ile 4000 TL arasinda yogunlastig1 belirlenmistir. Ayrica
internet kullanim siirelerine bakildiginda katilimeilarin biiyiik ¢cogunlugunun (306 kisi)

1-4 saat aras1 internet kullanim siirelerinin oldugu belirlenmistir (Tablo 3).

Tablo 4. Katilimcilarin Dijital Vatandaslik Olgegine Iliskin Cinsiyet Degiskeni
Puanlarina Ait Bagimli Gruplar Igin T-Testi Sonuglar

DVO Cinsiyet N X Ss t p
s e Erkek 265 3,58 71
Dijital Iletisim -, 74 45
Kadin 201 3,62 ,62
Diiital Erisi Erkek 265 3,81 72 06 94
1jita risim -
: } Kadin 201 3,81 60 ! ’
Erkek 265 3,66 ,70
Dijital Okuryazarhk 1,46 14
Kadin 201 3,57 .58
. . Erkek 265 2,88 ,55
Dijital Giivenlik ,62 53
Kadin 201 2,85 ,60
. Erkek 265 4,25 ,62
Dijital Etik -1,66 ,09
Kadin 201 4,34 ,58
Erkek 265 3,93 ,62
Dijital Kural ve 2,09 036
Sorumluluk Kadin 201 4,04 53
Erkek 265 4,31 73
Dijital Hukuk -2,57 ,010**
Kadin 201 4,46 ,48
5 Erkek 265 3,16 ,70
Dijital Saghk ve Yasam 2,03 042%
Kadin 201 3,30 73
Erkek 265 3,64 72

Dijital Ticaret -3,43 ,001**

Kadin 201 3,86 67

P<0,05

Tablo 4’teki analiz sonuglar, cinsiyet degiskeninin “DVO” alt boyutlari {izerindeki temel
etkisinin anlamli olup olmadig1 incelenmistir. Cinsiyet ana etkeni agisindan “DVO” niin
“Dijital Kural ve Sorumluluk” (p=0.036), “Dijital Hukuk” (p=0.010), “Dijital Saglik ve
Yasam” (p=0.042) ve “Dijital Ticaret” (p=0.001) alt boyut puanlarmin istatistiksel
olarak anlamh farklilastigr goériilmiistiir. Katilimcilarin alt boyutlara gore ortalama
puanlarina bakildiginda anlamlilik diizeylerinde “Dijital Kural ve Sorumluluk” alt
boyutunda kadinlarin puan ortalamalar1 erkeklerinkinden yiiksek olarak karsimiza

cikmaktadir (kadin:4.04, erkek: 3.93).
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“Dijital Hukuk” alt boyutunda ise kadinlarin puan ortalamalar1 yine erkeklerinkinden
yiiksek olarak ¢ikmaktadir (kadin:4.44, erkek: 3.31).

“Dijital Saglik ve Yagsam” alt boyutunda kadinlarin puan ortalamalar erkeklerinkinden
yiiksek olarak karsimiza ¢ikmakta iken (kadin:3.30, erkek: 3.16). Son olarak “Dijital
Ticaret” alt boyutunda kadinlarin puan ortalamalari erkeklerinkinden yiiksek olarak
karsimiza ¢ikmaktadir (kadin:3.86, erkek: 3.64).

Tablo 5. Katilimcilarin YBOE Olgegine Iliskin Cinsiyet Degiskeni Puanlarina Ait
Bagimli Gruplar I¢in T-Testi Sonuglari

YBOE Cinsiyet N X Ss t p
. Erkek 265 4,35 ,70 -1,58 ,113
Motivasyon
Kadin 201 4,44 54
Erkek 265 4,02 75 -1,36 173
Sebat
Kadin 201 4,12 ,69
Ogrenme Diizenleme Erkek 265 2,24 1,24 2,47 ,014**
Yoksunlugu Kadin 201 1,96 1,12
Erkek 265 2,53 1,17 3,56 ,000**
Merak Yoksunlugu
Kadin 201 2,16 1,07

P<0,05

Tablo 5’te, aragtirma grubunun “Cinsiyet” degiskenine gore farklilik olup olmadigini
belirlemek {izere yapilan indepented simple t-test sonucunda, katilimcilarin
“Motivasyon” ve “Sebat” alt boyutlarina iligkin cinsiyet degiskeni puanlarina
bakildiginda 6lgek alt boyut puan ortalamalariyla cinsiyet degiskeni arasinda herhangi bir
farklilik olmadif1 gézlenmistir. “Ogrenme Diizenleme Yoksunlugu” ve “Merak
Yoksunlugu” alt boyutlar1 ile cinsiyet arasinda anlamli farklilik oldugu goézlenmistir.
“Ogrenme Diizenleme Yoksunlugu” alt boyutundan alian ortalama puanlara bakildiginda
erkeklerin puanlar1 kadinlarinkinden yiiksek ¢ikmaktayken (erkek: 2.24, kadin: 1.96),
“Merak Yoksunlugu” alt boyut ortalama puanlarinda da yine erkeklerin olgek alt
boyutundan aldiklar1 puan kadinlarinkinden yiiksek ¢ikmaktadir (erkek:2.53, kadin:
2.16).
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Tablo 6. Arastirma Grubunun DVO Olgegine iliskin Yas Degiskenine Gére Farklilik
Olup Olmadigini Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii Varyans Analizi

(ANOVA) Sonuglari

DVO Yas N X Ss f p
20-30 yas 189 3,88 ,63
e 31-35yas 234 3,77 ,69 23
Dijital Iletisim
36 + 43 3,76 75 1,47
Total 466 3,81 ,67
20-30 yas 189 3,67 ,62
Dijital Erisim 31-35yas 234 3,59 ,67 ,88 41
36 + 43 3,59 72
Total 466 3,62 ,65
20-30 yas 189 2,92 ,58 1,71 ,18
Dijital Okuryazarhk  31-35Yyas 234 2,85 58
36 + 43 2,76 54
Total 466 2,87 ,57
20-30 yas 189 2,92 ,58
L 31-35 yas 234 2,85 57
Dijital Giivenlik 1,72 1,80
36 + 43 2,76 ,54
Total 466 2,87 57
20-30 yas 189 4,27 ,62
. 31-35yas 234 4,27 ,62 1,94 14
Dijital Etik
36 + 43 4,46 44
Total 466 4,29 ,60
20-30 yas 189 4,00 ,59
Dijital Kural ve 31-35 yas 234 3,93 59 06
Sorumluluk
36 + 43 4,15 ,53 2,80
Total 466 3,98 58
20-30 yas 189 4,34 ,61
Dijital Hukuk 31-35yas 234 4,36 ,68
36+ 43 4,56 ,50 2,00 ,13
Total 466 4,37 ,64
20-30 yas 189 3,24 71 ,89
Dijital Saghk ve Yasam 31-35 yas 234 3,20 12 11
36 + 43 3,23 A7
Total 466 3,22 12
20-30 yas 189 3,71 73
Dijital Ticaret 31-35yas 234 3,75 71 ,81
36 + 43 3,74 ,62 21
Toplam 466 3,73 71
P<0,05

Tablo 6’da, arastirma grubunun yas degiskenine gore farklilik olup olmadigini belirlemek

lizere yapilan tek yonli Varyans Analizi (ANOVA) sonuglarina gore olgek ve alt

boyutlarinda anlamli farklilik olmadigi tespit edilmistir (p>0.05). Ayrica her yas
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gurubundan katihmeilarin “dijital okuryazarlik”™ alt boyutu puanlarinin oldukga diisiik
oldugu da tespit edilmistir.

Tablo 7. Arastirma Grubunun YBOE Olgegine iliskin Yas Degiskenine Gore Farklilik
Olup Olmadigini Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii Varyans Analizi
(ANOVA) Sonuglari

YBOE Yas N X Ss f p LSD
20-30 yas 189 4,40 ,69
. 31-35yas 234 4,35 ,61 2,21
Motivasyon -
36 + 43 4,57 41
Total 466 4,39 ,63 11
20-30 yas 189 4,12 74 3,414
31-35 yas 234 4,98 73 3-1
Sebat
36 + 43 4,24 ,55 ,034 3-2
Total 466 4,06 72
20-30 yas 189 2,17 1,23
Ogrenme Diizenleme 31-35 yas 234 2,11 1,20 37
Yoksunlugu 36 + 43 1,89 1,01 97
Total 466 2,12 1,20
20-30 yas 189 2,34 1,18 37
31-35yas 234 2,43 1,13 97
Merak Yoksunlugu --
36 + 43 2,18 1,08
Total 466 2,37 1,15

P<0,05

Tablo 7°de, arastirma grubunun yas degiskenine gore farklilik olup olmadigini belirlemek
tizere yapilan tek yonlii Varyans Analizi (ANOVA) sonuglarina gore “Sebat” alt
boyutunda anlamli farklilik oldugu saptanmis (p=0,03), anlamli farkliligin ise 36 + yas
ile 20-30 yas ve 31-35 yas arasinda oldugu goriilmiistiir. Diger alt boyutlarda anlaml
farklilik olmadig tespit edilmistir (p>0.05). Ayrica “Ogrenme Diizenleme Yoksullugu”
ve “Merak Yoksunlugu” alt boyut puanlari oldukca diistik ¢cikmustir.
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Tablo 8. Arastirma Grubunun DVO Olgegine Iliskin Egitim Durumu Degiskenine Gore
Farklilik Olup Olmadigin1 Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii Varyans
Analizi (ANOVA) Sonuglar1

DVO Egitim Durumu N X Ss f p
On Lisans 49 3,62 ,68
Dijital iletisim Lisans 335 3,57 64
Yiiksek Lisans 81 3,70 79
Doktora 1 4,75 0 1,77 15
On Lisans 49 3,78 71
. Lisans 335 3,79 ,62
Dijital Erisim . .
Yiksek Lisans 81 3,90 ,84 71 ,54
Doktora 1 4,33 0
On Lisans 49 3,58 ,63
Dijital Lisans 335 3,5 61 2,04 10
Okuryazarhk . .
Yiiksek Lisans 81 3,78 ,80
Doktora 1 3,50 0
On Lisans 49 2,94 ,63 1,15 ,32
Dijital Giivenlik Lisans 335 2,85 o4
Yiksek Lisans 81 2,91 ,65
Doktora 1 3,66 0
On Lisans 49 4,27 ,69
Dijital Etik Lisans 335 4,28 ,58
Yiksek Lisans 81 4,32 ,65 .59 ,62
Doktora 1 5,00 0
On Lisans 49 4,05 ,62
Dijital Kurallar | jsans 335 397 55
Sorum\llﬁluklar Yiiksek Lisans 81 3,98 ,70 33 79
Doktora 1 4,25 0
On Lisans 49 4,36 73
Dijital Hukuk Lisans 335 4,36 ,59 32 ,81
Yiksek Lisans 81 4,44 79
Doktora 1 4,50 0
On Lisans 49 3,07 79
Dijital Saghik ve Lisans 335 3,22 72 1,26 ,28
Yasam Yiiksek Lisans 81 3,30 ,68
Doktora 1 2,66 0
On Lisans 49 3,62 ,65
Lisans 335 3,73 AN ,98 ,40
Dijital Ticaret  Yiiksek Lisans 81 3,81 73
Doktora 1 4,33 0
Toplam 466 1,7382 ,71451

P<0,05
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Tablo 8’de aragtirma grubunun “egitim durumu” degiskenine gore farklilik olup
olmadigini belirlemek iizere yapilan tek yonlii Varyans Analizi (ANOVA) sonuglarina
gore Olcek ve alt boyutlarinda anlamli farklilik olmadigi tespit edilmistir (p>0.05).

Tablo 9. Arastirma Grubunun YBOE Olcegine iliskin Egitim Durumu Degiskenine Gore

Farklilik Olup Olmadigim Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii Varyans
Analizi (ANOVA)

YBOE Egitim Durumu N X Ss f p
On Lisans 49 4,38 59
] Lisans 335 4,36 ,65 1,72
Motivasyon
Yiiksek Lisans 81 4,52 57 ,16
Doktora 1 5,00 0
On Lisans 49 4,12 ,65 1,60
Lisans 335 4,03 74 ,18
Sebat
Yiksek Lisans 81 4,18 ,70
Doktora 1 5,00 0
) On Lisans 49 2,44 1,39
Ogrenme | joons 335 2,04 1,15 1,90
Diizenleme . .
Yoksunlugu Yiiksek Lisans 81 2,23 1,23 12
Doktora 1 2,28 0
On Lisans 49 2,47 1,43 ,48
Merak Lisans 335 2,34 1,09 ,69
Yoksunlugu  Yiiksek Lisans 81 2,45 1,18
Doktora 1 1,50 0
Toplam 466  2,3763 1,15078
P<0,05

Tablo 9’da, arastirma grubunun “egitim durumu” degiskenine gore farklilik olup
olmadigini belirlemek iizere yapilan tek yonlii Varyans Analizi (ANOVA) sonuglarina
gore dlcek ve alt boyutlarinda anlamli farklilik olmadig: tespit edilmistir (p>0.05).
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Tablo 10. Katilimcilarin DVO Olgegine Iliskin Béliim Degiskeni Puanlarina Ait Bagiml

Gruplar I¢in T-Testi Sonuglar

DVO Boliim N X Ss t p
Spor Bilimleri
. ) 85 3,63 71 ,53 ,59
Dijital Iletisim
Diger 381 3,59 67
Spor Bilimleri
. 85 3,82 ,69 ,10 ,92
Dijital Erisim
Diger 381 3,81 ,67
Spor Bilimleri
85 3,59 ,69 -,44 .65
Dijital Okuryazarhk
Diger 381 3,63 ,64
Spor Bilimleri
. 85 2,83 ,61 -,69 48
Dijital Giivenlik
Diger 381 2,88 ,56
Spor Bilimleri
. 85 4,31 ,52 44 .65
Dijital Etik
Diger 381 4,28 ,62
Spor Bilimleri
Dijital Kurallar ve 85 3,98 54 01 99
Sorumluluklar -~
Diger 381 3,98 ,59
Spor Bilimleri
85 441 ,55 52 ,60
Dijital Hukuk
Diger 381 4,37 ,66
Spor Bilimleri
Dijital Saghk ve 85 3,30 75 1,15 24
Yasam .
Diger 381 3,20 71
Spor Bilimleri
. 85 3,74 62 ,15 ,87
Dijital Ticaret
Diger 381 3,73 73

P<0,05

Tablo 10°da, aragtirma grubunun “béliim” degiskenine gore farklilik olup olmadigini

belirlemek {izere yapilan indepented simple t-test sonucunda, katihmecilarin “DVO”

Olgegine iligkin boliim degiskeni puanlarmma bakildiginda olgek alt boyut puan

ortalamalariyla boliim degiskeni arasinda herhangi bir farklilik olmadig1 gozlenmistir.
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Tablo 11. Katilmcilarm YBOE Olgegine Iliskin Boliim Degiskeni Puanlarma Ait
Bagimli Gruplar i¢in T-Testi Sonuglari

YBOE Boliim N X Ss t p
Motivasyon Spor Bilimleri 85 441 48 .34 73
Diger 381 4,38 ,66
Spor Bilimleri 85 4,97 71 -1,32 ,18
Sebat
Diger 381 4,09 73
(")grenme Diizenleme Spor Bilimleri 85 2,26 1,24 1,22 22
Yoksunlugu Diger 381 2,08 1,19
Spor Bilimleri 85 2,6059 1,10 2,041 ,042*
Merak Yoksunlugu
Diger 381 2,3251  1,15628
P<0,05

Tablo 11°de aragtirma grubunun “béliim” degiskenine gore farklilik olup olmadigin
belirlemek iizere yapilan independet simple t-testi sonucunda “YBOE™ 6lcegi analiz
sonuglarina gore, “boliim” degiskeninin “YBOE” alt boyutlar1 iizerindeki temel etkisinin
anlamli olup olmadigi incelenmistir. “Merak Yoksunlugu™ alt boyutunda anlamli bir
farkliliga rastlanirken (p=0,04) diger alt boyutlarda anlamli bir farklilik gézlenmemistir.
Spor Bilimleri mezunlart merak yoksunlugu puanlari diger fakiilte mezunlarina gore
yiiksek ¢ikmigstir (spor bilimleri: 2.60, diger: 2.32).

Arastirma grubunun “medeni durum” degiskenine gore farklilik olup olmadigini
belirlemek iizere yapilan Indepented T-Testi Sonuglar1 dogrultusunda, “DVO” dlgegine
ilisgkin medeni durum degiskeni puanlarina bakildiginda medeni durum degiskeni
acisindan “Dijital Giivenlik” alt boyutu ile anlaml1 bir iliski oldugu gériilmiistiir. Olgekten
alman faktér puan ortalamalarina bakildiginda bekar katilimcilarin puanlart evli
katilimcilardan daha yiiksek c¢cikmistir. Ayrica 6lgegin diger alt boyutlar1 ile medeni

durum degiskeni arasindan herhangi bir farklilik olmadig1 gértilmistiir (Tablo 12).



57

Tablo 12. Katilimcilarin DVO Olgegine Iliskin Medeni Durum Degiskeni Puanlarina Ait
Bagimli Gruplar i¢in T-Testi Sonuglari

DVO Medeni % Ss t D
Durum
. ) Bekar 206 3,65 ,66 1,56 A1
Dijital Iletisim )
Evli 260 3,55 ,69
o Bekar 206 3,87 ,61 1,57 A1
Dijital Erisim
Evli 260 3,77 72
Bekar 206 3,64 ,64 ,63 ,52
Dijital Okuryazarhk )
Evli 260 3,60 ,66
Bekar 206 2,9450 ,54220 2,341 ,020*
Dijital Giivenlik
Evli 260 2,8192 ,60121
Bekar 206 4,29 ,61 .25 79
Dijital Etik
Evli 260 4,28 ,60
Dijital Kurallar ve Bekar 206 3,97 55 -,35 72
Sorumluluklar Evli 260 3,99 61
Bekar 206 4,34 ,61 -,97 ,32
Dijital Hukuk
Evli 260 4,40 ,66
Dijital Saghk ve Bekar 206 3,19 73 -, 79 43
Yasam Evli 260 3,24 710
Bekar 206 3,71 ,67 -,61 ,53
Dijital Ticaret )
Evli 260 3,75 74

P<0,05

Tablo 13. Katilimeilarin YBOE Olgegine iliskin Medeni Durum Degiskeni Puanlarma
Ait Bagimli Gruplar I¢in T-Testi Sonuglari

Medeni

YBOE Durum N X Ss t p
Bekar 206 4,44 .58 1,48 13
Motivasyon
Evli 260 4,35 ,67
Bekar 206 4,1602  ,69334 2,415 ,016*
Sebat
Evli 260 14,9968 , 74987
(")grenmeDiizenleme Bekar 206 2,15 1,24 53 ,59
Yoksunlugu Evli 260 2,09 1,17
Bekar 206 2,36 1,18 -,18 ,85
Merak Yoksunlugu
Evli 260 2,38 1,12

P<0,05
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Tablo 13°de “Medeni durum” degiskeni ile “YBOE” lgegi alt boyutlar1 puan ortalamalart
ve anlamlilik diizeyleri igin yapilan t-testi sonucunda “Sebat” alt boyutu ile medeni durum
degiskeni arasinda anlaml1 farklilik oldugu saptanmistir. Olgekten alinan faktdr puan
ortalamalarina bakildiginda evli katilimcilarin puanlari bekar katilimcilardan daha yiiksek
cikmaktadir. Ayrica dlgegin diger alt boyutlar: ile medeni durum degiskeni arasindan

herhangi bir anlamli farkliligin olmadig1 gériilmistiir.

Tablo 14. Arastirma Grubunun DVO Olgegine iliskin Hizmet Yili Degiskenine Gore
Farklilik Olup Olmadigim Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii Varyans
Analizi (ANOVA) Sonuglari

.. X Ss f p
DVO Hizmet Yih
1-4Y1l 211 3,67 ,66 1,96 14
Dijital Iletisim 5-10Yil 239 3,54 ,68
11 + 16 3,57 75
1-4Y1 211 3,86 ,67
Dijital Erisim 5-10Y1 239 3,75 ,68
11 + 16 4,04 ,56 2,33 ,09
1-4Y1l 211 3,62 ,64
Dijital Okuryazarhk 5_10 Y1l 239 3.60 66
11+ 16 3,91 57 1,71 ,18
1-4v1l 211 2,89 58
Dijital Gitvenlik 515y 939 g3 56 2,50 08
11 + 16 3,14 ,63
1-4Y1l 211 4,28 ,62 17 ,83
Dijital Etik 5-10 Y1l 239 4,29 ,58
11 + 16 4,20 72
Dijital Kuralve ~ 1-4Yil 211 4,03 59
Sorumluluk 5-10 Yil 239 3,93 ,58 1,75 A7
11 + 16 4,03 ,546
1-4Yil 211 4,39 ,63
Dijital Hukuk 5-10 Y1l 239 4,37 ,66 ,29 74
11 + 16 4,26 53
1-4Yil 211 3,23 72
Dijital Saghk ve Yasam 5 _ 1oy, 539 3,19 71 1,35 25
11 + 16 3,50 91
1-4Yi1 211 3,70 75 ,35 ,70
o 510 Yil 239 3,75 68
Dijital Ticaret 11+ 16 381 69
Toplam 466 3,73 71

P<0,05
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“DVO” dlgegi icin “hizmet yil1” degiskeni agisindan farklilik olup olmadigini grenmek
i¢in yapilan anova testi sonucunda, alt boyutlar arasinda “hizmet yili” degiskeni agisindan
Olcekten alinan puanlarda herhangi bir farkliliga rastlanmamistir. Hizmet y1l1 11 ve tizeri
olan liderlerin dijital vatandaglik diizeyleri hizmet y1l1 11 yildan az olan liderlerden daha

fazla oldugu belirlenmistir (Tablo 14).

Tablo 15. Arastirma Grubunun YBOE Olgegine iliskin Hizmet Yili Degiskenine Gore
Farklilik Olup Olmadigim Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii Varyans
Analizi (ANOVA)

YBOE Hizmet Yili N X Ss f p
1-4Yil 211 4,39 67 20 81
Motivasyon 5-10 Yil 239 4,38 ,62
11 + 16 4,48 35
1-4Yil 211 411 69 83 43
Sebat 5-10 Y1l 239 4,02 77
11 + 16 4,11 48
Ogrenme  1-4Y1l 211 218 1,24 55 57
Diizenleme 5-10Yil 239 2,07 1,17
Yoksunlugu 17 + 16 1,97 1,10
1-4Yil 211 233 1,19 28 74
Yolli/lsiﬁzgu 5-10 Yil 239 241 1,12
11 + 16 2,42 1,06
Toplam 466  2,3763 1,15078
P<0,05

Tablo 15° te “YBOE” olgegi icin “hizmet yili” degiskeni acisindan farklilik olup
olmadigini 6grenmek i¢in yapilan anova testi sonucunda “6l¢egin alt boyutlari ile hizmet

yil1 degiskeni arasinda herhangi bir farkliliga rastlanmamustir.



Tablo 16. Arastirma Grubunun DVO Olgegine iliskin Gelir Durumu
Degiskenine Gore Farklilik Olup Olmadigimi Belirlemek Uzere Yapilan Tek

Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) Sonuglari

DVO Gelir Durumu N X Ss f
2500 TL ve alt1 5 3,35 ,85
' 2501 TL-3000 TL 44 3,56 56
Dijital lletisim 3541 1 3500 7L 174 3,58 64
3501 TL-4000 TL 151 3,59 64 50 .73
4001 TL ve tizeri 92 3,67 .82
2500 TL ve alt1 5 3,46 1,06
2501 TL-3000 TL 44 3,76 66 105 37
Dijital Erisim 3001 TL-3500 TL 174 3,88 63
3501 TL-4000 TL 151 3,77 61
4001 TL ve tizeri 92 3,80 ,81
2500 TL ve alt1 5 3,16 76
2501 TL-3000 TL 44 3,63 62
Dijital Okuryazarhk 544, 1) 3500 T 174 3,66 63 88 47
3501 TL-4000 TL 151 3,58 59
4001 TL ve tizeri 92 3,62 78
2500 TL ve alt1 5 3,00 ,62
2501 TL-3000 TL 44 2,02 48
Dijital Gitvenlik 5501 11 3500 T 174 2,84 58 102 39
3501 TL-4000 TL 151 2,83 55
4001 TL ve tizeri 92 2,96 ,62
2500 TL ve alt1 5 3,73 1,18
2501 TL-3000 TL 44 4,36 50 1,67 15
Dijital Etik 3001 TL-3500 TL 174 432 61
3501 TL-4000 TL 151 4,29 57
4001 TL ve tizeri 92 4,21 ,65
2500 TL ve alt1 5 4,00 ,58
Dijital Kuralve 2501 TL-3000TL 44 4,09 56
Sorumluluk 3001 TL-3500 TL 174 4,03 56 1,60 A7
3501 TL-4000 TL 151 3,89 56
4001 TL ve uizeri 92 3,98 ,66
2500 TL ve alt1 5 4,60 54
2501 TL-3000 TL 44 4,44 56
Dijital Hukuk 3001 TL-3500 TL 174 4,39 63 62 64
3501 TL-4000 TL 151 4,38 58
4001 TL ve fizeri 92 4,30 78
2500 TL ve alt1 5 2,93 1,36
Dijital Saghk ve 2501 TL-3000 TL 44 3,11 63
Yasam 3001 TL-3500 TL 174 3,23 67
3501 TL-4000 TL 151 3,23 77 53 70

60
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4001 TL ve tizeri 92 3,26 71
2500 TL ve alt1 5 3,93 ,86
2501 TL-3000 TL 44 3,74 75
Dijital Ticaret 3001 TL-3500 TL 174 3,69 73
3501 TL-4000 TL 151 3,65 ,65 2,56 ,03
4001 TL ve tlzeri 92 3,93 71
Toplam 466 3,7382 ,71451

P<0,05

“DVO” olgegi igin “gelir durumu” degiskeni agisindan farklilik olup olmadigini
O0grenmek icin yapilan anova testi sonucunda, alt boyutlar arasinda gelir durumu
degiskeni acisindan herhangi bir farkliliga rastlanmamistir. Gelir durumu ortalamanin
altinda olan ailelerin “Dijital Hukuk”, “Dijital Etik” ve “Dijital Kural ve Sorumluluk”
alt boyutlar1 bakimindan diger faktorlere gore yliksek diizeyde puan ortalamalarina sahip
olduklar1 goriilmektedir (Tablo 16).

Tablo 17°de “YBOE” &lgegi igin “gelir durumu” degiskeni agisindan farklilik olup
olmadigin1 6grenmek icin yapilan anova testi sonucunda “Sebat” ve “Merak Yoksunlugu”
alt boyutlarinda anlamh farklilik gortiliirken diger faktorlerde herhangi bir farkliliga
rastlanmamustir. “Sebat” alt boyutunda anlamli farkliligin kaynagina bakildiginda 4001
TL ve tizeri geliri olanlarin 6lgekten aldiklari puan ortalamas1 2051 TL — 3000 TL aras1
gelire sahip olanlar arasinda olanlardan yiiksek oldugu goriilmiistiir.

“Merak yoksunlugu” alt boyutunda anlaml farklilik kaynagina bakildiginda 4001 TL
tizeri geliri olanlarin dlgekten aldiklari puan ortalamasi: 3501 TL — 4000 TL aras1 gelire

sahip olanlar arasinda olanlardan yiiksek oldugu goriilmiistir.
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Tablo 17. Arastirma Grubunun YBOE Olcegine iliskin Gelir Durumu Degiskenine Gore
Farklilik Olup Olmadigin1 Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii Varyans

Analizi (ANOVA) Sonuglart

YBOE Gelir Durumu N X Ss f p Tukey
2500 TL ve alt1 5 4,30 1,13
2501 TL-3000 TL 44 4,59 52
Motivasyon -
3001 TL-3500 TL 174 4,38 ,59 1,34 25
3501 TL-4000 TL 151 4,37 ,66
4001 TL ve lizeri 92 4,33 ,69
2500 TL ve alt1 5 4,4667 ,84492
2501 TL-3000 TL 44 14,3598 ,66077
Sebat 2-5

3001 TL-3500 TL 174 4,0642 ,70928 2,553 ,038*
3501 TL-4000 TL 151 4,0221 ,73803
4001 TL ve lizeri 92 4,9946 15247
2500 TL ve alt1 5 3,11 2,02

. 2501 TL-3000 TL 44 1,80 ,93 2,20 ,06

Ogrenme Diizenleme
3001 TL-3500 TL 174 2,07 1,19 --

Yoksunlugu

3501 TL-4000 TL 151 2,12 1,19
4001 TL ve tizeri 92 2,29 1,26
2500 TL ve alt1 5 25750 ,87321
2501 TL-3000 TL 44 1,9460 ,86072
3001 TL-3500 TL 174 2,2866 1,15850 2,945  020**

Merak Yoksunlugu 2-5
3501 TL-4000 TL 151 2,4652 1,16567
4001 TL ve lizeri 92 2,5951 1,19312
Total 466 2,3763 1,15078

P<0,05
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Tablo 18. Arastirma Grubunun DVO’ne Iliskin Internet Kullanimi Degiskenine Gore Farklilik

Olup Olmadigim Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) Sonuglari

DVO Internet Kullamm N % Ss f p Tukey
1 saat alt1 13 3,2500 ,83541
. 1-2 saat 109 3,3784 165051 1-4
Dijital fletisim 5 4 cat 198 36174 63907 7016 000%% o
5-6 saat 94 3,8271 ,60467 2.5
7 saat ve tizeri 52 3,6971 ,81850
1 saat alt1 13 3,3333 ,76980
1-2 saat 109 3,6575 ,62929 4,982 ,001** 1.3
Dijital Erisim 3-4 saat 198 3,8569 ,64627 1-4
5-6 saat 94 3,9858 ,65567 2-4
7 saat ve lizeri 52 3,8141 78774
1 saat alt1 13 3,23 73
1-2 saat 109 3,57 ,56
Dijital Okuryazarhk 5 ; o\ 108 3,67 67 164 16
5-6 saat 94 3,65 ,62
7 saat ve lizeri 52 3,61 76
1 saat alt1 13 2,69 77
1-2 saat 109 2,85 ,53
Dijital Gitvenlik 3 4 ooy 108 2,87 58 63 63
5-6 saat 94 2,87 ,59
7 saat ve lizeri 52 2,96 ,59
1 saat alt1 13 4,30 ,68
1-2 saat 109 4,35 ,63
Dijital Etik 3-4 saat 198 4,24 ,57 ,54 ,70
5-6 saat 94 4,30 ,59
7 saat ve lizeri 52 4,29 ,69
1 saat alt1 13 3,82 ,65
Dijital Kural ve 1-2 saat 109 4,02 51
Sorumluluk 3-4 saat 198 3,96 ,58
5-6 saat 94 4,03 ,55 ,86 48
7 saat ve tizeri 52 3,88 77
1 saat alt1 13 4,53 81
1-2 saat 109 4,41 ,61
Dijital Hukuk 3-4 saat 198 4,37 ,61
5-6 saat 94 4,37 ,58 ,52 72
7 saat ve tizeri 52 4,28 ,87
1 saat alt1 13 3,4615 ,85568
1-2 saat 109 3,3425 ,71931
Dijital Saghk ve Yasam 3 4 ooy 198 3,2694 70319 2-4
5-6 saat 94 3,0284 71117 3,479 ,008**
7 saat ve tizeri 52 3,0962 72411
1 saat alt1 13 3,4359 ,83205
1-2 saat 109 3,5474 ,65030 2-3
Dijital Ticaret 3-4 saat 198 3,8064 ,67849 2-4
5-6 saat 94 3,8333 ,69604 3,516 ,008**
7 saat ve tizeri 52 3,7821 ,89268
Toplam 466 3,7382 ,71451

P<0,05
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“DVO” blgegi icin internet kullanimi degiskeni acisindan farklilik olup olmadigim
ogrenmek icin yapilan anova testi sonucunda, “Dijital Iletisim” “Dijital Erigim” “Dijital
Saglk ve Yasam” ve “Dijital Ticaret” alt boyutlar1 bakimindan katilimcilarin internet
kullanim siireleri arasinda yiiksek diizeyde anlamli bir farklilik oldugu saptanmustir.
Diger alt boyutlarla internet kullanim siireleri arasinda herhangi bir iliskiye
rastlanmamustir (Tablo 18).

“YBOE” &lgegi igin internet kullanim1 degiskeni agisindan farklilik olup olmadigimni
O0grenmek i¢in yapilan anova testi sonucunda, “Motivasyon” alt boyutu bakimindan
katilimcilarin internet kullanim siireleri arasinda yiiksek diizeyde anlamli bir farklilik
oldugu saptanmistir. “Sebat” alt boyutu ile internet kullanim siireleri degiskeni agisindan
incelendiginde yine yiiksek derecede anlamli bir farklilik oldugu gériilmiistiir. “Ogrenme
Diizenleme Yoksunlugu” alt boyutunda da anlamli farklilik oldugu goriilmiistiir. Son
olarak “Merak Yoksunlugu” alt boyutu ile internet kullanim siireleri arasinda yiiksek

derecede anlaml bir iliskiye rastlanmaktadir (Tablo 19).
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Tablo 19. Arastirma Grubunun YBOE Olgegine iliskin internet Kullanimi Degiskenine
Gére Farklilik Olup Olmadigimi Belirlemek Uzere Yapilan Tek Yonlii Varyans
Analizi (ANOVA) Sonuglari

internet

YBOE Kullamm N X Ss f p Tukey
1 saat alt1 13 5,0000 1,26014
1-2 saat 109 5,4312 ,55380
. 3-4 saat 198 5,4630 ,55826
Motivasyon ,007 3-5
5-6 saat 94 5,3741 ,53082
7 saat ve uzeri 52 5,1731 ,92823
Total 466 5,3923 ,63822 3,566
1 saat alt1 13 4,5897 1,20688
1-2 saat 109 5,1804 ,57830
3-4 saat 198 15,1229 ,713587 3,763 ,005 1-2
Sebat
5-6 saat 94 5,0177 ,65740 2-5
7 saat ve lizeri 52 4,8429 ,87411
Total 466 5,0690 ,72919
1 saat alt1 13 1,6264 ,79441
. 1-2 saat 109 11,9227 1,12746
Ogrenme 3-4 saat 198 2,1162  1,13959 1-5
Diizenleme 9.5
Yoksunlugu 5-6 saat 94 2,2432 1,29054
7 saat ve uizeri 52 2,4588 1,40807 2,599 ,036
Total 466 2,1211 1,20171
1 saat alt1 13 2,2019 ,91932
1-2 saat 109 2,0333 ,98640
3-4 saat 198 2,4078 1,10964 5,110 ,000 23
Merak Yoksunlugu
5-6 saat 94 2,4668 1,23977 2-5
7 saat ve tlizeri 52 2,8558 1,32041
Total 466 2,3763 1,15078
P<0,05

Tablo 20°de “DVO” ile “YBOE”  olgekleri arasindaki iliskiye pearson korelasyon
analizi ile bakilmus, “Dijital Saglik ve Yagam” alt boyutu disindaki “DVO” alt boyutlar1
“YBOE” nin “Motivasyon” Ve “Sebat” alt boyutlariyla yiiksek diizeyde anlamli bir
iliskiye sahip oldugu saptanmis bu anlamli iliski ise pozitif yonlii olarak belirtilmistir.
“Dijital Etik”, “Dijital Kurallar ve Sorumluluklar”, “Dijital Hukuk “ ve “Dijital Saglik ve

2

Yasam ” alt boyutlar1 ise “Ogrenme Diizenleme Yoksunlugu” ve “Merak Yoksunlugu* alt

boyutlartyla pozitif yonde yiiksek derecede anlamli bir iligkiye sahiptir.
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Tablo 20. Dijital Vatandashk Olcegi ile Yasam Boyu Ogrenme Egilimi Olgegi
Arasindaki Iliskiye Yénelik Korelasyon Analizi Sonuglart

Ogrenme Merak
DVO Motivasyon Sebat Diizenleme Yoksunlugu
Yoksunlugu
. r 322" ,190™ -,072 -,041
Dijital Iletisim 1
p ,000 ,000 ,122 ,380
r ,415™ ,316™ -,008" -,079
Dijital Erisim 2
p ,000 ,000 ,034 ,089
r ,445™ ,397" -,081 -,073
Dijital Okur Yazarhk 3
p ,000 ,000 ,082 ,118
r ,178™ 171 ,048 ,023
Dijital Giivenlik 4
p ,000 ,000 ,298 ,627
r ,330™ ,214™ -,328"™ -,295™
Dijital Etik 5
p ,000 ,000 ,000 ,000
Dijital Kurallar ve r 4707 424 -, 1507 -, 1817
Sorumluluklar 6 p ,000 ,000 ,001 ,000
r 3717 ,289™ -,140™ -,129™
Dijital Hukuk 7
p ,000 ,000 ,002 ,005
r ,015 ,009 -,267" -,252"™"
Dijital Saghk ve Yasam 8
p ,750 ,851 ,000 ,000
r ,280™ 172" -,057 -,059
Dijital Ticaret 9 p ,000 ,000 222 ,206
N 466 466 466 466

**=0.01, *=0.05

Bagimsiz degiskenin bagimli degiskeni yordayip yordamadigini test etmek i¢in agsagida
regresyon analizleri yapilmistir. Yapilan analiz kontrollerinde 9 katilimci puanlart ug
deger olarak saptanmis ve coklu dogrusal regresyon hesaplamasinin sonuglarmin

dogrulugu i¢in bu agsamada 9 katilimc1 6l¢ekten ¢ikarilmistir.
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Tablo 21. Genglik Liderlerinin Dijital Vatandaslik Diizeylerinin Yasam Boyu Ogrenme
Egilimi Uzerine Etkisi

Yordanan Degisken B Ss Lower  Upper t p
R?=0,149 F Costant 4,95 ,30 4,36 5,54 16,52 ,00
=14,394
. -,03 ,049 -,13 ,06 -,68 49
Dijital Iletisim
-,01 ,06 -,14 11 -,22 81
Dijital Erisim
Dijital Okur ,09 ,06 -,03 22 1,44 14
Yazarhk
o— ,08 ,04 -,01 17 1,74 ,08
’%‘3 Dijital Giivenlik
_
o) ) -,276 ,053 -,379 -,172  -5,239 ,000
Dijital Etik
=
Q
2= Dijital Kurallar ve ~ ,02 ,06 -10 15 37 71
- Sorumluluklar
-,00 ,05 -, 11 ,09 -,17 ,86
Dijital Hukuk
Dijital Saglik ve -,164 ,037 -,237 -,090 -4,384 ,000
Yasam
-,02 ,04 -, 11 ,05 -,67 ,50

Dijital Ticaret

“YBOE” diizeyini “Dijital Etik” alt boyutu anlamli diizeyde arttirmaktayken (B=0,27,
t=-5.23, p=0,00), “Dijital Saghk ve Yasam” alt boyutu da “YBOE” &lcegi iizerinde
anlaml diizeyde artis saglamaktadir. Bu sonuglara gore; “YBOE” 6lcek verileri dijital
vatandaslik 6nemini agiklamada kiigiik bir etkiye sahiptir (R=0,149). Baska bir ifade ile
dijital vatandaslik diizeyi yagam boyu 6grenme egilimi lizerinde %14,9 oraninda etkiye

sahip oldugu soylenebilir (Tablo 21).
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4. BOLUM
TARTISMA VE SONUC

Aragtirmaya katilan genglik liderlerini tanimlayici cinsiyet, yas, egitim durumu, okudugu
boliim, medeni durumu, hizmet yili, aylik geliri ve internet kullanim siireleri gibi
demografik bilgiler ve uygulanan &lgekler alt boyutlarinin iligkisini ayn1 zamanda
aragtirmada kullanilan Olceklerin arasindaki etki diizeylerini gdsteren istatistiksel

bulgular, tartisma, sonug ve Oneriler olarak bu boliimde verilmistir.

Tablo 3’teki katilimcilarin demografik degiskenlere gore siklik ve yiizdelik dagilimlar
yer almaktadir. Calismada yer alan toplam 466 katilimcinin yas ortalamasi 31,42 iken
katilimeilarin 265’1 erkek ve 201’1 ise kadinlardan olugmaktadir. Katilimcilarin biiyiik bir
cogunlugunun (%50,3) 31-35 yas araliginda yer aldigi goriilmektedir. 82 kisinin (%17,5)
lisansiistii egitime sahip oldugu, ¢ogunlugun ise lisans ve 6n lisans mezunu oldugu
(%82.5) goriilmektedir. Katilimeilarin %81,6’sin1 spor bilimleri fakiilteleri biinyesindeki
bolimlerin haricinde kalan diger fakiilte ve yiiksekokullardan mezun olan bireyler
olusturmustur. Katilimeilarin evli ve bekar dagilimlarinin birbirine yakin oldugu (%56,0
ile %44,0) gozlenmistir. Katilimeilarin biiyiik ¢ogunlugunun 5-10 yil %51,4 ¢alisma
stiresine sahip oldugu ve ortalama calisma siirelerinin 5 y1l oldugu saptanirken, ayni
zamanda 120 kisinin ¢alisma hayatindaki 1. yili oldugu, aylik gelirlerinin ortalama 3001
TL ile 4000 TL arasinda yogunlastig1 belirlenmistir. Ayrica internet kullanim siirelerine
bakildiginda katilimeilarin ¢ogunlugunun (306 kisi) 1-4 saat arasi internet kullanim

stirelerinde oldugu saptanmustir.

Tablo 4’teki cinsiyet ana etkeni agisindan “DVO” niin “Dijital Kural ve Sorumluluk”
(p=0.036), “Dijital Hukuk” (p=0.010), “Dijital Saglik ve Yasam” (p=0.042) ve “Dijital
Ticaret” (p=0.001) alt boyut puanlarmin istatistiksel olarak anlamli farklilastig
goriilmiistiir.  Katilimcilarin alt boyutlara gore ortalama puanlarma bakildiginda
anlamlhilik dizeylerinde “Dijital Kural ve Sorumluluk” alt boyutunda kadinlarin puan
ortalamalar1 erkeklerinkinden yiiksek olarak karsimiza ¢ikmaktadir (kadin:4.04, erkek:
3.93). “Dijital Hukuk” alt boyutunda ise kadinlarin puan ortalamalar1 yine
erkeklerinkinden yiiksek olarak ¢ikmaktadir (kadin:4.44, erkek: 3.31). Dijital Saglik ve

Yasam” alt boyutunda kadinlarin puan ortalamalar1 erkeklerinkinden yiiksek olarak
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karsimiza ¢ikmakta iken (kadin:3.30, erkek: 3.16). Kadinlarin dijital platformlarda spor
yapma egilimlerinin yiiksek oldugu diisiiniiliirse bu alt boyutta kadinlarin puanlarinin
erkeklerden yiiksek ¢ikmasi olasidir denilebilir. Son olarak “Dijital Ticaret” alt
boyutunda kadinlarin puan ortalamalar1 erkeklerinkinden yiiksek olarak karsimiza
cikmaktadir (kadin:3.86, erkek: 3.64). Bu durumun, erkeklerin ¢alisma hayatinda daha

aktif gorev almasi, kadinlarin ise daha pasif kalmasi sonucu ortaya ¢iktig1 sdylenebilir.

Metin (2021) Sosyal bilgiler 6gretmen adaylarinin dijital vatandaslik yeterliklerinin
belirlenmesi isimli yapmis oldugu calismada DVO’nin cinsiyet agisindan dijital

vatandaslik diizeylerini etkilemedigi sonucuna varmistir.

Kabatas (2019) yapmis oldugu calismasinda 6gretmen adaylarin dijital vatandaslik
6lceginden aldiklar toplam puanlarin cinsiyet bakimindan dagiliminda anlamli farklilik
oldugu sonucuna ulasmistir ve kadin — erkek fark etmeksizin dijital vatandaslik algilar
arasinda anlamli farklilik olmadigi sonucuna ulagsmistir. Bu sonu¢ yapmis oldugumuz

calismayla paralel yonde benzerlik gosterdigini sdyleyebiliriz.

Tablo 5’te arastirma grubunun “Cinsiyet” degiskenine gére YBOE agisindan farklilik
olup olmadigini belirlemek iizere yapilan indepented simple t-test sonucunda,
katilimcilarin = “Motivasyon” ve “Sebat” alt boyutlarina iliskin cinsiyet degiskeni
puanlarina bakildiginda 6lgek alt boyut puan ortalamalariyla cinsiyet degiskeni arasinda
herhangi bir farklihk olmadigi gdzlenmistir. “Ogrenme Diizenleme Yoksunlugu” ve
“Merak Yoksunlugu” alt boyutlar1 ile cinsiyet arasinda anlamli farklilik oldugu
gdzlenmistir. “Ogrenme Diizenleme Yoksunlugu” alt boyutundan alinan ortalama
puanlara bakildiginda erkeklerin puanlar1 kadinlarinkinden yiiksek ¢ikmaktayken (erkek:
2.24, kadn: 1.96), “Merak Yoksunlugu ” alt boyut ortalama puanlarinda da yine erkeklerin
Ol¢cek alt boyutundan aldiklart puan kadinlarinkinden yiliksek ¢ikmaktadir (erkek:2.53,
kadin: 2.16).

Settas1 (2022) ¢alismasinda dgretmenlerin YBOE lerine iliskin alg1 diizeylerinin higbir

alt boyutta anlamli farklilik gostermedigi sonucuna varmustir.

Kabatas (2019) ise calismasinda 6gretmen adaylarinin cinsiyet degiskeni bakimindan
YBO tutumlar1 gdz oniinde alindiginda anlamli farklilik bulundugu, kadin &gretmen
adaylarinin lehine bir yiikselisin oldugu sonucuna varmistir. Bizim yapmis oldugumuz

caligmayla benzer yonde olan bu sonucun iki calismanin da benzer yas araligina



70

uygulanmis olabileceginden kaynaklandig diisiiniilebilir. Ayrica farkli meslek dallarina

yonelik yapilmis olmasi da farkliliklarin ortaya ¢ikmasini saglayacagi diisiiniilebilir.

Lala (2021) yapmis oldugu calismasinda Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme
egilimlerinin cinsiyet degiskeni bakimindan 6lgek ile alakali tim boyutlarda anlamli bir
fark bulunmadigimi ve kadin — erkek 6gretmenlerin yasam boyu 6grenme egilimlerinin

birbiriyle yakin oldugu sonucuna varmistir.

Tablo 6’da DVO agisindan arastirma grubunun yas degiskenine gore farklilik olup
olmadigini belirlemek {izere yapilan tek yonlii Varyans Analizi (ANOVA) sonuglarina
gore dlcek ve alt boyutlarinda anlamli farklilik olmadigi tespit edilmistir (p>0.05). Ayrica
her yas gurubundan katilimeilarin “dijital okuryazarlhik” alt boyutu puanlarinin oldukga
diisiik oldugu da tespit edilmistir. Bu durumun iilkemizdeki fiziksel okuma oraninin
diisiik olmas1 ve bunun akabinde dijital platformda da diisiik olmasiyla baglantili oldugu

sOylenebilir.

Tablo 7° de, YBOE agisindan arastirma grubunun yas degiskenine gore farklilik olup
olmadigini belirlemek {izere yapilan tek yonlii Varyans Analizi (ANOVA) sonuglarina
gore “Sebat” alt boyutunda anlamli farklilhik oldugu saptanmis (p=0,03), anlamli
farkliligin ise 36 + yas ile 20-30 yas ve 31-35 yas arasinda oldugu goriilmiistiir. Diger alt
boyutlarda anlamli farklilik olmadig1 tespit edilmistir (p>0.05). Ayrica “Ogrenme
Diizenleme Yoksullugu” ve “Merak Yoksunlugu” alt boyut puanlari oldukga diisiik
cikmustir.

Settas1 (2022) yapmis oldugu calismasinda Ogretmenlerin yasam boyu Ogrenme
egilimlerinin yas degiskenine iligkin istatistik sonuglarinda herhangi bir anlamlilik
bulunmadigi sonucuna varmistir. Bizim yapmis oldugumuz ¢alismada ise sadece “Sebat”
alt boyutunda anlamli farklihik oldugu goriilmiistiir. Bu durumun bizim yapmis
oldugumuz ¢aligmanin 20 - 30, 31 - 35 ve 36 yas lizeri araligina uygulanmis olmasi, diger
caligmanin ise 21 — 30, 31 — 40, 41 — 50 ve 50 yas iizerine uygulanmis olmasindan

kaynakl1 oldugu diistiniilmektedir.

Akcay (2021) calismasinda 6gretmenlerin Yasam boyu 6grenme yeterlik diizeyleri ve
yagsam boyu 6grenme egilim diizeyleri ve yas degiskeni bakimindan herhangi bir anlamli

farklilik géstermedigi sonucuna ulagmuistir.
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Tablo 8’de DVO agisindan arastirma grubunun egitim durumu degiskenine gore farklilik
olup olmadigmi belirlemek iizere yapilan tek yonlii Varyans Analizi (ANOVA)
sonuglarma gore olgek ve alt boyutlarinda anlamli farklilik olmadigi tespit edilmistir
(p>0.05). Ayrica DVO alt boyutlarina bakildigi zaman katilimcilarin  8grenim

diizeylerinin yogunluklu olarak lisans seviyesinde yer aldig1 goriilmektedir.

Tablo 9°da YBOE agisindan arastirma grubunun egitim durumu degiskenine gore
farklilik olup olmadigini belirlemek {izere yapilan tek yonlii Varyans Analizi (ANOVA)
sonuclarina gore dlgek ve alt boyutlarinda anlamli farklilik olmadigi tespit edilmistir

(p>0.05).

Tablo 10°da DVO agisindan arastirma grubunun béliim degiskeni puanlarina ait bagimli
gruplar icin T-Testi sonuclarini inceledigimizde, katilimcilarin “DVO” acisindan &lgek
alt boyut puan ortalamalartyla boliim degiskeni arasinda herhangi bir farklilik

olmadiginin gézlendigi sdylenebilir.

Tablo 11°de arastirma grubunun boliim degiskeni agisindan farklilik olup olmadigini
belirlemek amaciyla independet simple t-testi uygulanmistir. “YBOE” 6lcegi analiz
verilerine gore, “boliim” degiskeninin “YBOE” alt boyutlar1 iizerindeki temel etkisinin
anlamli olup olmadig durumu ele alinmistir. Bu baglamda “Merak Yoksunlugu” alt
boyutunda anlamli bir farklilik gozlenirken (p=0,04) diger alt boyutlarda ise herhangi bir
anlamli farklilik bulunmamuistir. Spor Bilimleri mezunlar1 merak yoksunlugu puanlari
diger fakiilte mezunlarina gore yiiksek ¢ikmustir. (spor bilimleri 2,60, diger 2,32). Bu
durumun Spor Bilimleri alaninda lisans egitimi alip mezun olan Genglik liderlerinin
yasam boyu 6grenme agisindan kendini siirekli gelistirme, yenileme ve okudugu boliimiin
gerektirdigi glincel ve dogru bilgiye ulasma ¢abasi i¢erisinde olmasindan dolayr merak

yoksunlugu diizeyinin yliksek ¢iktig1 diisiiniilebilir.

Soruklu (2022) 6gretmen adaylarinin 21. yiizy1l beceri diizeyleri boliim degiskenine gore
anlamli bir farklilik géstermekte midir? sorusuna, yapmis oldugu ¢alismasinda 21. yiizyil
becerileri 6lgeginin kariyer bilinci, girisimcilik ve inovasyon, sosyal sorumluluk ve
liderlik alt boyutlarinda anlamlilik oldugu ve bu alt boyutlarin bolim degiskeni
bakimindan anlamli farklilik icerisinde oldugu sonucuna varmistir. Yine ¢alismasinda
diger alt boyutlardan alinmis olan puanlarin boliim degiskeni bakimindan anlaml

farklilik olmadig1 sonucunu da elde etmistir.
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Ilgin (2020) arastirmasinda Egitim fakiiltesi 6grencilerinin YBOE diizeylerinin boyut ve
alt boyutlarinin boliim degiskeni agisindan sonuglarinda, dgretmen adaylarinin YBO
toplam puanlarinin 6grenim gérmekte olduklart boliim degiskeni bakimindan anlamli

fark olmadig1 goriilmiistiir.

Tablo 12’de Dijital vatandaslik dlgegine iliskin arastirma grubunun “Medeni Durum”
degiskenine gore anlamli farklilik olup olmadigini belirlemek iizere yapilan Indepented
T-Testi sonucunda sadece “Dijital Glivenlik” alt boyutunda anlamli bir iliski oldugu
gbzlenmistir. Ayn1 zamanda faktor puanlar1 incelendiginde, ortalama degerlerde, bekar
olan katilmci puanlarinin evli olan katilimeir puanlarindan daha yiiksek ¢iktigt
goriilmiistiir. Bu durum kisisel verilerin korunmasi kapsaminda ve bireyin giiven algisin
sanal platformda da tam anlamiyla hissetmesini saglamasi agisindan onem arz ettigi
diisiiniilebilir. Ayrica Dijital vatandaslik kavraminin ¢ergevesini belirleyen unsurlardan
biri olan “dijital giivenlik” kavraminin 6zellikle bekar olan bireylerde daha ¢ok 6n plana
¢ikmasinin “medeni durum” degiskeni bakimindan baskin olan tarafin bekar bireyler
olmasi1 dikkat ¢ekici bir sonu¢ olarak diistiniilmektedir. Calismamizda 6lgek diger alt

boyutlariyla “medeni durum” degiskeni arasinda herhangi bir farklilik gozlenmemistir.

Tiirkiiresin (2019) yapmis oldugu ¢calismasinda “medeni durum” degiskeninde bekar olan
ogretmenlerin  DVO’den almis olduklari puanlarin  ortalamasi evli olan erkek
ogretmenlere gore daha yiiksek cikmistir. Ayrica arastirmada dgretmenlerin DVO’den
elde edilen puanlarin cinsiyet ve medeni durum degiskeni agisindan anlaml bir farklilik
goriilmedigi sonucuna ulagmistir. Bu sonuglarin bizim ¢alisgmamizda da benzer sekilde
gozlendigi goriilmektedir. Yapmis oldugumuz arastirmada katilimci grubun genglik
liderleri olmas1 ve diger yapilmis olan bazi ¢aligmalarda katilime1 grubun 6gretmenlerden

olugmasi ¢aligmamizin niteligini gostermesi bakimindan etkili oldugu diistiniilmektedir.

Yesildal (2018)’de Yetiskin bireylerde dijital okuryazarlik ve saglik okuryazarligi isimli
arastirmasinda bekar olan katilimeilarin almis olduklari puanlarin, evli olan katilimcilara

gore daha yiiksek ¢iktig1 sonucuna ulagmistir.

Tablo 13’de “medeni durum” degiskeni acisindan YBOE’nin “sebat” alt boyutu ve
“medeni durum” degiskeni arasinda anlamli farklilik gézlenmistir. Ayrica uygulanan

Olcekten alinan faktor puanlarinin ortalamalari evli olan katilimce1 puanlarinin, bekar olan
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katilimc1 puanlarindan daha yiiksek ¢iktigr goriilmiistiir. Diger alt boyutlara bakildiginda

ise medeni durum etkeni bakimindan anlamli farklilik gériilmemistir.

Ozdemir (2022) yapmis oldugu calismasinda “medeni durum” degiskeni bakimindan
farklilik olup olmadigini belirlemek amaciyla 6rneklem grubu igin uyguladigi T- Testi
sonucunda herhangi farklilasma olmadigr sonucuna ulagmistir. Bizim g¢alismamizda
sadece “sebat” alt boyutunda anlamli farklilik ¢ikmasi ve diger alt boyutlarda herhangi
bir anlamli farklilik ¢itkmamas: iki ¢alisma arasindaki T- Testi sonug¢larmin evli — bekar

ayriminda énemli bir unsur oldugu diisiiniilebilir.

Yiiksel (2020) yapmis oldugu ¢alismasinda aragtirmasina katilan 6gretmenlerde “medeni
durum” bakimindan YBOE anlamli farklilik olmadig1 sonucuna ulagsmistir. Ayrica bekar
olan katilimcilarin ortalama puanlari evli olanlardan daha yiiksek ¢ikmistir. Calismamizla
paralellik géstermeyen bu g¢alismanin sonucunun, 21 - 30, 31 - 40, 41 - 50 ve 51 yas

tizerine uygulanmis olmasindan kaynaklanabilecegi diisiiniilebilir.

Tablo 14’teki arastirma grubunun “Hizmet yili” degiskenine gére “DVO” agisindan
yapilan tek yonlii varyans analizi (Anova) sonuglarina gore herhangi bir anlamli farklilik
gozlenmemistir. Hizmet y1l1 bakimindan 11 yil ve iizeri olan genclik liderlerinin dijital
vatandaslik diizeylerinin, 11 yildan az hizmet siiresine sahip olan genclik liderlerinden

daha fazla oldugu gozlenmistir.

Tablo 15°te arastirma grubunun “Hizmet yili” degiskenine gore “YBOE” agisindan
yapilan tek yonlii varyans analizi (Anova) sonuglarina gore herhangi bir anlaml farklilik

gozlenmemistir.

Tablo 16°da arastirma grubunun “Gelir durumu” degiskenine gore “DVO” acisindan
yapilan tek yonlii varyans analizi (Anova) sonuglaria gore herhangi bir anlaml farklilik
gdzlenmemistir. Ozellikle gelir durumuna bakildiginda, ortalamanm altinda kalan
ailelerin “Dijital Hukuk”, “Dijital Etik” ile “Dijital Kural ve Sorumluluk” alt boyutlar
acisindan diger faktorlere oranla yiiksek diizeyde puan ortalamalarina sahip oldugu

gozlenmistir.

Tablo 17°de arastirma grubunun “Gelir durumu” degiskenine gore “YBOE” agisindan
farklilik olup olmadiginin incelenmesi amaciyla uygulanan anova testi sonucunda sadece
“Sebat” ve “Merak yoksunlugu” alt boyutlarinda anlamli farklilik goériilmiistiir. Diger

faktorlerde ise herhangi bir farklilik goriilmemistir. “Sebat” alt boyutundaki anlamli
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farkliliga bakildiginda 4001 TL ve iizeri gelire sahip olan bireylerin, dl¢gekten aldiklar
puan ortalamasi 2501 TL — 3000 TL aras1 gelire sahip olan bireylerden yiiksek oldugu
gozlenmistir. “Merak yoksunlugu” alt boyutundaki anlamli farkliliga bakildiginda ise
4001 TL ve tizeri gelire sahip olan bireylerin, 6lgekten aldiklari puan ortalamasi 3501 TL
ve 4001 TL gelire sahip bireyler arasinda olanlardan yiiksek oldugu gozlenmistir.

Erdogan (2020) yapmis oldugu calismasinda, Tiirkge dgretmen adaylarinin YBOE alt
boyutlar1 icerisinden sebat becerisine yonelik algi diizeylerinin orta diizeyden de yukarda
oldugu sonucunu elde etmistir. Yine ayni ¢alismada merak yoksunlugu alt boyutu diisiik
cikmigtir, yani 6grenmeye iliskin merak seviyelerinin yiiksek oldugu sonucunu elde
etmistir. Bizim yapmis oldugumuz c¢alismada “sebat” ve “merak yoksunlugu” alt
boyutunda anlamli farklilik ¢ikmasi, calismamiza katilan genglik liderlerinin gelir
seviyesi yiikseldik¢e sebat ve merak yoksunlugunda anlamli farkliligin olumlu yonde
degisecegi disiiniilebilir. Bu bakimdan ozellikle yeni bilgi 6grenme, yeni beceriler
kazanma seklinde bireysel gelisimlerine katki sunma noktasinda genglik liderlerinin
kendi yasam kalitesini artirmaya yonelik unsurlarin g6z dniinde tutulmasiyla ilgili oldugu

diistiniilebilir.

Aydm (2020) calismasinda drneklem grubunu olusturan sinif dgretmenlerinin YBOE’nin
aylik toplam gelirleri bakimindan sadece motivasyon ve O6grenmeyi diizenlemede
yoksunluk boyutlarinda anlamli farklilik sonucunu elde etmistir. Diger alt boyutlar da ise
herhangi bir anlamli farklilik gézlenmedigi sonucuna varmistir. Caligmamizla ayrilan
nokta “sebat” ve “merak yoksunlugu” alt boyutlarinda anlamli farklilik ¢ikmis olmasidir.
Gelir durumu bireyin merak diizeyini artirma ve azaltma noktasinda etkiye sahip

oldugunu soyleyebiliriz.

Tablo 18’de arastirma grubunun “Internet Kullanim” degiskenine gére DVO agisindan
farklilik olup olmadigini 6grenmek amaciyla yapilan Anova testi sonucunda “Dijital
Erisim”, “Dijital Saglik ve Yasam” ve “Dijital Ticaret” alt boyutlarinda katilimc1 grubun
internet kullanim siireleri arasinda yiiksek diizeyde anlamli bir farklilik oldugu sonucuna
ulagilmistir. Diger alt boyutlarda ise herhangi bir iligki durumu gézlenmedigi sdylenebilir.
Calismamizla benzerlik gosteren Kaya (2020) yapmis oldugu ¢alismasinda Ortadgretim
Ogrencilerinin dijital vatandaslik diizeylerinin internet kullanim yilina gére anlamh bir

farklilik gosterdigi sonucunu elde etmistir.
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Algan (2021) yapmis oldugu calismasinda Dijital vatandasliklarin internet kullanim
siklig1 degiskenine gore istatistiksel olarak herhangi bir anlamli farklilik gériilmemistir.
Bizim c¢alismamizda yliksek diizeyde anlamli farklilik ¢ikmasinin arastirmaya katilan
katilime1 grubun internet kullanim bilgi seviyeleri, bilgisayar, akilli telefon ve diger mobil

cihazlarda gegirilen zaman ile alakali oldugu diistiniilmektedir.

Tablo 19°da arastirma grubunun “Internet Kullanim” degiskenine gére YBOE agisindan
farklilik olup olmadigmi 6grenmek amaciyla yapilan Anova testi sonucunda
“Motivasyon” alt boyutu ag¢isindan katilime1 grubun internet kullanim siireleri arasinda
yiikksek diizeyde anlamli farklilik oldugu saptanmistir. “Sebat” alt boyutu ile internet
kullanim siireleri degiskeni agisindan incelendiginde yine yiiksek diizeyde anlamli
farklilik oldugu saptanmugtir. “Ogrenme Diizenleme Yoksunlugu” alt boyutunda da
anlamli farklilik oldugu saptanmistir. “Merak Yoksunlugu” alt boyutu ile internet

kullanim siireleri arasinda yiiksek derecede anlamli bir iligki saptanmustir.

Tablo 20’ de “DVO” ile “YBOE”  &lgekleri arasindaki iliskiye pearson korelasyon
analizi ile bakilmus, “Dijital Saglik ve Yagam " alt boyutu disindaki “DVO” alt boyutlar1
“YBOE” nin “Motivasyon” Ve “Sebat” alt boyutlariyla yiiksek diizeyde anlamli bir
iliskiye sahip oldugu saptanmis bu anlamli iliski ise pozitif yonlii olarak belirtilmistir.
“Dijital Etik”, “Dijital Kurallar ve Sorumluluklar”, “Dijital Hukuk  ve “Dijital Saglik ve

12

Yasam  alt boyutlar ise “Ogrenme Diizenleme Yoksunlugu” ve “Merak Yoksunlugu* alt
boyutlariyla pozitif yonde yiiksek derecede anlamli bir iliskiye sahiptir. DVO ile YBOE
Olgekleri arasinda yapilan pearson korelasyon testi sonucunda iki dlgek toplam puanlart

arasinda herhangi bir anlaml farklilik goriilmemistir.

Sonug olarak DVO’nin YBOE &lcegine etkisi olup olmadigmi dgrenmek igin ¢oklu
regresyon analizi sonuglarinda, “YBOE” diizeyini “Dijital Etik” alt boyutu (B=0,27, t=-
5.23, p=0,00) ile “Dijital Saglik ve Yasam” alt boyutu da “YBOE” 6l¢egi iizerinde
anlaml diizeyde artis saglamaktadir. Bu sonuglara gére; “YBOE” &l¢ek puanlar dijital
vatandaslik 6nemini agiklamada kiigiik bir etkiye sahiptir (R=0,149). Baska bir ifade ile
dijital vatandaslik diizeyi yagam boyu 6grenme egilimi lizerinde %14,9 oraninda etkiye
sahip oldugu sdylenebilir. Gelmis oldugumuz noktada teknolojinin hayatin her alaninda
o0grenmeye katkis1 kaginilmaz diizeyde oldugu net bir sekilde goziikkmektedir. Bu

baglamda; Katilimcilarin dijital vatandaslik diizeylerinin yasam boyu 6grenme egilimi
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tizerinde diisiik bir etkiye sahip olmasinin, gelisen teknoloji diinyasinda beklenmedik bir
sonu¢ oldugunu soylemek yanlis olmayacaktir. Bu sonu¢ ile c¢alismamizdaki

hipotezlerimizden Ho ve Hy hipotezlerimiz “vardir” olarak dogrulanmustir.

Yapmis oldugumuz ¢alismamizda oneri olarak; Arastirmanin kapsaminin genisletilmesi
acisindan, diger meslek dallarinda ¢alisan kisilere de uygulanabilecegini ve ¢aligma alant,

is ve kurum bazli kadin ayr1 erkek ayr1 kapsam daraltmasina gidilebilecegi onerilebilir.
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Degerli katilime1 cevaplayacaginiz dlgme aracina vermis oldugunuz yanitlar arastirmaci tarafindan gizli tutularak, arastirmanim amaci
diginda higbir sekilde kullanilmayacaktir. Aragtirmanin daha giivenilir sonuglara ulagmast i¢in, liitfen sorulart samimi, tam ve dogru bir

sekilde cevaplandiriniz. Her ifadeye tek bir yanit veriniz ve bos birakmayiniz. Katkilariniz igin tesekkiirler.

o5 E| E|lE|ocE
xgd5|5E|E|xE
DiJITAL VATANDASLIK OLCEGI g E E‘ g Ei % % Ei

3 33|75 2|%8

(%)

1 | Cevremle iletisim kurmak amaciyla dijital ortamlar1 kullanirim. 1 2 3 4 5

2 | Sosyal ilisikilerimi dijital ortamlarda da yiiriitiirim.

3 | Dijital ortamlarda bilgi paylagirim.

4 | Dijital ortamlarda gelen mesajlara cevap veririm.

5 | Dijital ortamlara rahatlikla erigebilirim.

6 | Dijital ortamlarda erisimde yasadigim sorunlari ¢dzebilirim.

7 | Dijital ortamlara erigmek i¢cin gerekli olan teknolojileri kullanabilirim.

8 | Kendimi dijital okuryazar olarak tanimlarim.

9 | Dijital ortamlarda arastirma yapma konusunda kendime giivenirim.

10 | Dijital ortamlarda igbirlikli projeler yiiriitiiriim.

11 | Dijital ortamlan rahatlikla kullanabilmek i¢in gerekli olan becerilere sahibim.

12 | Dijital ortamlarda aragtirma yaparken bilgileri elestirel bir sekilde analiz eder ve degerlendiririm.

13 | Dijital ortamlarda bilgiyi nasil olusturacagimi ve paylasacagimi bilirim.

14 | Dijital ortamlarda kendimi giivende hissetmem.

15 | Dijital ortamlarda farkli kullanici ad1 ve sifre kullanirim.

16 | Dijital ortamlarda farkli giivenlik 6nlemleri alirim.

17 | Dijital ortamlarda kisisel gizlilige saygi duyarim.

18 | Dijital ortamlarda baskalarma zarar vermem.

Dijital ortamlarda bagkalarmin paylasgima agik olmayan fikirlerini kaynak gostermeden

19 | kullanirim.

20 | Dijital ortamlarda sahip oldugum haklarin farkindayim

21 | Dijital ortamlarin kullanimina yénelik kurallari bilirim.

22 | Dijital ortamlarda iletigsim kurarken saygili davranirim.

23 | Dijital ortamlardaki sorumluluklarimi yerine getiririm.

24 | Dijital ortamlarda bagkalarmin etkinliklerine ya da islerine zarar vermek suctur.

25 | Dijital ortamlarda programlari yasadist yollarla indirmek suctur.

26 | Dijital ortamlarda yer alan kopyalama izni verilmeyen metinleri kopyalamak suctur.

27 | Dijital ortamlara spamlar, viriisler ve Trojanlar géndermek suctur.

28 | Dijital ortamlar1 bagimlilik derecesinde kullanirim.

29 | Dijital ortamlar sagligimi olumsuz etkiler.

30 | Dijital ortamlar psikolojimi bozar.

31 | Dijital ortamlarda aligveris yaparim.

32 | Dijital ortamlarda satin almak ya da satmak ile ilgili isleyisi bilirim

33 | Dijital ortamlardaki aligveris sitelerini takip ederim.




EK 4. Yasam Boyu Ogrenme Egilimi Olcegi

YASAM BOYU OGRENME EGIiLiMi OLCEGI

Sol Tarafta Yer Alan ifadelere Katilma Diizeyinizi Sag Taraftaki Boliime (X)
isaretleyiniz

1.Kendimi gelistirmek i¢in farkli alanlarda yeni bilgi ve beceriler kazanmak tam bana
goredir.

2 Kisisel gelisimimi saglayacagima inanirsam her tiirlii bilgiyi kolaylikla 6grenebilirim.
3.Hayattaki 6ncelikli hedeflerimden birisi de siirekli yeni bilgi ve beceriler kazanarak
kisisel gelisimimi saglamaktir.

4.Yeterli maddi olanaklara sahip olsam da, kisisel gelisimim i¢in yeni bilgi ve beceriler
kazanmaya devam ederim.

5.Siirekli yeni seyler grenmek benim igin bir tutkudur.

6.Yeni bilgi ve beceriler 6grenme konusunda arkadaslarimdan daha istekliyim.

7.Zamanimin biyiik bir kismini 6grenmek amaciyla aragtirma yapmaya harcamak hosuma
gider

8. Programim yogun olsa bile, kendi kendime yeni bilgi ve beceriler 6grenmek i¢in firsatlar
yaratirim.

9.Yeni bilgi ve beceriler 6grenebilmek igin 6zel harcamalarimdan pay ayiririm

10.Herhangi bir zorunluluk olmadan yeni bilgi ve beceriler kazanmak i¢in kendiligimden
¢abalarim

11.0Oncelikli hedeflerimi gerceklestirirken bunlarla ilgili olmayan yeni bilgi ve beceriler de
kazanmaya galigirim.

12.0prendigim konu zor ve karmagik da olsa onu en iyi bigimde 6grenmek igin
¢abalarim

13.Meslegimle ilgili olmayan konularda yeni bilgi ve beceriler kazanmanin bana
yarari olacagina inanmam

14.Sadece kisisel gelisimimi saglamak i¢in siirekli yeni bilgi ve beceriler kazanmak bana
anlamsiz gelir.

15.Cevremdekilerin 6grenme siirecime yapacaklari katkilart 6nemsemem.

16.Zorunlu haller disinda meslegimle ilgili bilgi kaynaklarini (kitap, internet vb.)
17 Meslegimle ilgili yeni karsilagtigim bir bilgi veya beceriyi 6grenmekte zorlanacagimi
diisiiniiyorum.

18.0grendiklerimle ilgili olarak kendi kendimi degerlendirmem yeni konular1 6grenmeme
engel olur

19.Zorunlu degilsem (sinav, proje vb i¢in) zamanim aragtirma yaparak kaybetmek istemem.

20.Kisisel gelisimim igin harcayacagim zamani sevdiklerimle birlikte gecirmeyi tercih
ederim.

21.0prendigim konudan sorumlu degilsem (smav vh. olmayacaksam)eksiklerimi tamamlamak igin
¢aba harcamay1 gerekli gérmem.

22. Zorunlu olmadikga sadece yeni seyler 6grenecegim diye kurs ve seminerlere

katilmanin bana zaman kaybettirecegini diigtiniiriim.

23.Sadece merak ediyorum diye bir konuyu 6grenmek i¢in vakit ayirmam.

24, Kiitiiphanelerin sikici yerler oldugunu digtiniiriim.

25. Zorunlu haller disinda yeni seyler 6grenmek i¢in ¢aba harcamak yerine, hobilerimle ilgilenmeyi
tercih ederim.

26. Eger beni maddi olarak sikintiya diisiirecekse yeni bilgi ve beceriler 6grenmek i¢im ¢aba
harcamak istemem.

27. Siirekli yeni bilgi ve beceriler 6grenmek zorunda hissetmek beni rahatsiz eder.
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Kisisel Bilgiler
Ad1 Soyadi
Dogum Yeri ve Tarihi

Egitim Durumu

Lisans Ogrenimi

Yiiksek Lisans

Ogrenimi

Bildigi Yabanci Diller

Bilimsel Faaliyetleri

Is Deneyimi
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