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ETiK BEYAN

Tezimin igerdigi yenilik ve sonuclar1 baska bir yerden almadigimi ve bu tezi AU
Sosyal Bilimler Enstitiistinden baska bir bilim kurulusuna akademik gaye ve unvan almak
amactyla vermedigimi; tez icindeki biitlin bilgilerin etik davranis ve akademik kurallar
cergevesinde elde edilerek sunuldugunu, ayrica tez yazim kurallarina uygun olarak
hazirlanan bu c¢alismada kullanilan her tiirli kaynaga eksiksiz atif yapildigini, bu tezde
sundugum ¢alismanin 6zgiin oldugunu bildirir, aksinin ortaya ¢ikmasi durumunda aleyhime

dogabilecek tiim hak kayiplarini kabullendigimi beyan ederim. 18/07/2022.
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OZET

DINDARLIK KiBRI OLCEGI GELISTIRME CALISMASI
Meryem UNAL
Amasya Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii
Felsefe ve Din Bilimleri Anabilim Dali, Yiksek Lisans, Haziran/2022
Danisman: Prof. Dr. Halil APAYDIN

Tarih boyunca kibir konusu 6nemli bir erdemsizlik olarak kabul edilmis ve toplumsal
hastaliklarin sebebi olarak diigtiniilmiistiir. Antik ¢caglardan beri bir davranis ve duygu olarak
Kibir kavrami ele alinmis ve ¢ogu toplumda yerilmis olsa da kibirle ilgili nicel ¢alismalar
yok denecek kadar azdir. Kibirle ilgili 6lgek gelistirme ¢alismalari ise liderlik Kibri ve
miisteri kibri Olgekleri ile siirli kalmistir. Bu nedenle bu ¢alisma da dindarlik kibrinin

Olclilmesi amacglanmastir.

Bu tez ¢alismasi li¢ béliimden olusmaktadir. Birinci ve ikinci boliimii nitel arastirma
yontemlerinden literatlir taramasi ve kavram analizine dayanmaktadir. Arastirmanin
amacina uygun olarak genis bir Islami literatiir taramas1 yapilmis ve Islam alimlerince dinle
ilgili kibir gostergesi olarak kabul edilen konular listelenmistir. Dindarlik kibri “bir kisginin
dinin fazilet olarak kabul ettigi bir konuda kendisini diger insanlardan {istiin gormesi”
seklinde tanimlanmistir. Ugiincii béliimde, temelde nicel arastirma yontemi kullanilmustir.
Veri toplama aract olarak, uzman goriisleri dogrultusunda hazirlanan ve 21 kapali uglu
maddeden olusan yapilandirilmis bir anket formu kullanilmistir. Ug ilahiyat fakiiltesinden
600 kisilik 6grenci grubu uygun ornekleme yontemiyle secilmis ve bunlardan 567 6grenci
anket formunu doldurmustur. Veri analizinde A¢imlayict Faktor analizi, Dogrulayict Faktor
analizi, tanimlayici istatistikler, Cronbach’s alpha, Bilesik Tutarlilik, Ortalama Agiklanan

Deger, Pearson Korelasyonu ve Wilcoxon Testi kullanilmustir.



Acimlayict Faktor analizi sonuclarina gére 6 maddeden olusan iki faktorli bir yapi
elde edilmistir. Birinci faktor Ritiiel Boyut, ikincisi ise Entelektiiel Boyut olarak
adlandirilmistir. Boyutlar Islami yazinla 6rtiismektedir. Bu iki boyutlu yapi, gelistirilen
Dindarlik Kibri Olgegi’nin %67 sini aciklamaktadir. Dogrulayic1 Faktor analizi sonucunda
elde edilen iyilik uyum indeksleri iki boyutlu 6l¢ek yapisini dogrulamaktadir (CMIN/df < 3;
GFIl, AGF; CFl, IFl and NFI> 0.9; RMSEA <0,08).

Olgegin giivenilirligi, Cronbach’s alpha, Bilesik Giivenilirlik ve test-tekrar-test teknigi
ile arastirllmistir. Yiiksek Coefficient Alpha (0.7) ve Bilesik Giivenilirlik (<0,72) 6l¢egin
yiiksek i¢ tutarliga sahip oldugunu gostermektedir. Wilcoxon testi sonucuna gore ilk test ve

son test ortalamalar1 arasinda anlamli bir farklilik bulunmamaktadir (p>0.05).

Arastirmanin tiim safhalarinda bilimsel yontemin takip edilmesi, madde gelistirme
slirecinde uzman goriislerine bagvurulmasi ve faktor analizi sonuglari, 6l¢egin kapsam ve
yapisal gecerligini sagladigin1 gostermektedir. Agiklanan Ortalama Varyans degerleri ve
Bilesik Giivenilirlik degerleri 0Olcegin yakinsak ve 1raksak gecerligi sagladigini

gostermektedir.

Dindarlik Kibri Olgegi, Islami literatiire dayanan ilk caliyma olma ozelligi
tasimaktadir. Aragtirmacilar bu 6lgegi, bireylerin dindarlik kibrini 6l¢gmede farkli grup ve
orneklemlerde kullanabilirler. Dindarlik kibri kavraminin benzer ve farkli kavramlarla olan

iligkisi tizerine aragtirmalar yapilmasi dlgegin giivenilirligi ve gegerligine katki sunacaktir.

Anahtar kelimeler: Kibir, Dindarlik kibri, Dindarlik kibri 6lgegi



ABSTRACT

DEVELOPMENT OF RELIGIOUS ARROGANCE SCALE
Meryem UNAL
Amasya University, Institute of Social Sciences
Department of Philosophy and Religious Sciences, M.A, June/ 2022
Supervisor: Prof. Dr. Halil APAYDIN

Throughout history, the theme of arrogance is accepted as a serious ethical unvirtue
and thought of as the cause of societal illnesses. Although arrogance, as behaviour and
feeling, has been written about and criticized in most cultures since ancient times, there is
almost any quantitative research about arrogance. Moreover, scale development about
arrogance is nearly limited to leadership arrogance and customer arrogance. Therefore, in

this study, a scale to measure religious arrogance is aimed.

This thesis consists of three parts. The first and second parts of the research are based
on qualitative research methods, literature review, and analysis. Toward the aim of the study,
a large amount of Islamic literature is researched, and items evaluated by Islamic scholars
as indicators of religious arrogance are listed. Religious arrogance is defined as ‘“seeing
oneself superior to others for the subject which is accepted virtue by religion”. The third part
is based on mainly the quantitative research methods. A close-ended structured questionary
consisting of 21 items is formed according to specialist opinions and used to gather data. A
sample of 600 students in three universities of theology faculties is selected through
convenience sampling and 567 of them completed the questionary in 2022. Exploratory and
Confirmatory Factor analysis, descriptive statistics, Cronbach’s alpha, Compound
Reliability, Average Valu Explained, Pearson Correlation, and Wilcoxon Test are used to

analyse data.

According to the results of Exploratory Factor analysis, a two-factor scale structure
with 6 items is gathered. The first factor is called the Ritual Dimension and the second one

is called the Intellectual Dimension. These two dimensions are in line with the Islamic text.
iv



The two-dimensional structure explains 67 % of the developed Religious Arrogance Scale.
Results of Confirmatory Factor analysis confirm two-dimensional scale structure with good
fitness indexes (CMIN/df < 3; GFI, AGF; CFlI, IFl and NFI> 0.9; RMSEA <0,08).

To investigate the reliability of the scale Cronbach’s alpha, Composite Reliability and
test-retest analysis are used. The high coefficient alpha (0.7) and Composite Reliability
(<0,72) indicate the internal consistency of the scale. According to Wilcoxon test, there is

no difference between the mean rank of the first test and the second test of the scale (p>0.05).

Content and structural validities of the scale are supported by following scientific scale
development procedure and taking specialist opinions in items development, and results of
explanatory and confirmatory factor analysis. Moreover, values of Average Variance

Explained and Compound Reliability support Convergent validity and Divergent validity.

The Religious Arrogance Scale is the first study on religious arrogance based on
Islamic literature. Researchers can use this scale to study the arrogance of the individuals in
future research in different samples and groups. Studies on the relationship between religious
arrogance and similar and different concepts will contribute to the reliability and validity of

the scale.

Keywords: Arrogance, Religious arrogance, Religious arrogance scale



ONSOZ

Calismamiz {i¢ boliimden olusmaktadir. Giris boliimiinde arastirmanin amacindan,
oneminden, probleminden, alt problemlerinden, yonteminden, varsayimlarindan ve

sinirliliklarindan bahsedilmistir.

Birinci béliimde kibir kavramindan, kibirle iliskili kavramlardan, kibrin mahiyetinden
bahsedilmistir. ikinci boliimde ise kibir kavramina tarihi perspektiften bakilmis ve kibir
kavramu ile ilgili yapilan ¢alismalar ele alinmistir. Ugiincii boliimde ise Dindarlik Kibri

Olgegi Gelistirme Calismas ile ilgili yapilan analizlerden bahsedilmistir.

Meryem UNAL
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Bu caligmada kiymetli goriigleriyle bana yol gosteren ve yardimci olan tez danigmanim
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GIRIS

Insan dogasinin koklii ve ¢irkin bir disa vurumlarindan biri olan kibrin tarihi insanlik
tarihi kadar eskidir. Hatta medeniyetlerin ve biiyiik imparatorluklarin ¢6kiisiinde de kismen
de olsa kibrin rolii bulunmaktadir (Milyavsky et al., 2017: 1, 2; Padua et al., 2010: 77).
Osmanli ilim adamlarindan Azmi Pir Mehmed’in ulemadan aktardigi “Kibir, zamanin belas;
zalim ve ezicidir” sozli her donemde cari olan bir ger¢ekligi yansitmaktadir (Azmi, 2019:
399). Giintimiizde de hayatin her sahasinda ve her meslekte kibirle ve kibirli insanlarla
yiizlesmek miimkiindiir (Haan et al., 2007, Tanesini, 2016: 72). Insanlar arasindaki ikili
iligkilerden, grup ve aile i¢i iliskilere, toplumsal yasamdan {ilkeler ve devletler aras iligkilere

birgok problemin kaynaginda kibir bulunmaktadir (Cowan et al., 2019: 425).

Kibir giiniimiizde yaygin olarak ciddi bir ahlaki erdemsizlik olarak kabul edilmekte ve
iktisadi, siyasi, ¢evresel ve sosyal hastaliklarin sebebi olarak goriilmektedir (Dillon, 2015:
3). Oyle ki giiniimiizde bazi1 toplumlarda kibirli olmak bir moda haline geldiginden dolay1
icinde bulundugumuz dénem kibir asr1 olarak adlandirilmaktadir (Gibbs, 2009).

Kibir hemen hemen biitiin kiiltiirlerde yerilmis olmasina ve kibir kavraminin antik
zamanlardan beri yaygin olmasina ragmen modern zamanlarda kibirle ilgili arastirmalar

oldukga kisitli kalmistir (Cowan et al., 2019: 426).

Calismamiz i¢ boliimden olusmaktadir. Birinci boliimde kibir kavramindan, kibirle
iliskili kavramlardan, kibrin mahiyetinden bahsedilmistir. ikinci boliimde ise kibir
kavramina tarihi perspektiften bakilmis ve kibir kavram ile ilgili yapilan ¢aligmalar ele
alinmustir. Ugiincii boliimde ise Dindarlik Kibri Olcegi Gelistirme Calismasi ile ilgili yapilan

analizlerden bahsedilmistir.

1. Arastirmanin Problem Durumu

Bu tez ¢alismasinda dindar bireylerin kibirli davraniglarini 6lgmeye yonelik gecerli ve

giivenilir bir 6lgme araci gelistirmek amaglanmaktadir.
2. Arastirmanin Alt Problemleri
1. Dindarlik Kibri Olgegi gecerlik sartlarin saglamakta midir?

2. Dindarlik Kibri Olgegi giivenirlik sartlarmi saglamakta midir?
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3. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu tez ¢aligmasinda A¢imlayict ve Dogrulayici faktor analizlerine dayali, dindarlik
kibri davranislarini 6lgmeyi saglayan “6zbildirim” tiirii bir 6lgme araci (6lgek) gelistirmek
amaclanmaktadir. Kibirle ilgili ¢esitli 6l¢ekler gelistirilmis olsa da 6zellikle dindarlik kibrini
Olgen bir 6lgme aract gelistirilmemistir. Bu bakimdan bu tez ¢alismasi bu konudaki ilk

calisma olma 6zelligi tasimaktadir.

4. Arastirmanin Yontemi

Bu aragtirmanin birinci ve ikinci bolimi nitel aragtirma yontemlerinden literatiir
taramasina dayanmaktadir. Ugiincii béliimde veri toplama araci olarak uzman goriisleri
dogrultusunda hazirlanan ve 21 kapali u¢lu maddeden olusan nicel arastirma yontemlerinden
yapilandirilmis bir anket formu kullanilmistir. Tez ¢alismasinin uygulama asamasi Amasya
Universitesi Etik Kurulu onayi ile yapilmistir. Calisma grubu olarak Amasya Universitesi
[lahiyat Fakiiltesi, Samsun Ondokuz Mayis Universitesi ilahiyat Fakiiltesi ve Tokat Gazi
Osman Pasa Universitesi Islami Ilimler Fakiiltesi 6grencileri belirlenmistir. 600 kisilik
Ogrenci grubu uygun oOrnekleme ydntemiyle secilmis ve bunlardan 567 6grenci anket
formunu doldurmustur. Verilen cevaplarin giivenilir olmast agisindan anket uygulanan

kisilerden isim istenmemistir.

Verilerin analizi ig¢in temel olarak davranig bilimlerinde, psikolojide, egitim
bilimlerinde ve sosyal bilimlerde karmasik verilerin analizinde siklikla tercih edilen
Acimlayici Faktor analizi, Dogrulayici Faktor analizi, tanimlayict istatistikler, Cronbach’s
alpha, Bilesik Tutarlilik, Ortalama Agciklanan Deger, Pearson Korelasyonu, Spearman

Korelasyonu ve Wilcoxon Testi kullanilmistir.

5. Aragtirmanin Varsayimlari

1. Dindarlik Kibri Olgeginde yer alan sorularm hazirlanmasinda bagvurulan

kaynaklarin giivenilir oldugu varsayilmistir.

2. Olgek gelistirme siiresince basvurulan uzman gériislerinin yeterli oldugu

varsayilmistir.
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3. Gelistirilen Dindarlik Kibri Olgeginde kullanilan ifadelerin anlasilir oldugu

varsayilmistir.

4. Arastirmaya katki saglayan biitiin 6grencilerin 6l¢ek maddelerini diiriist, tarafsiz ve

samimi bir sekilde cevaplandirdiklar1 kabul edilmistir.

5. Uygulamaya katilan 6grencilerin dindar olduklar1 varsayilmaistir.

6. Arastirmanin Siirhhklari

Sosyal bilimlerde yapilan arastirmalarda oldugu gibi bu arastirmada da bazi

sinirliliklar bulunmaktadir. Bu siirliliklar su sekilde agiklanabilir:

1. Madde havuzunda yer alan maddelerin “dindarlik kibri” kavramini yansittig1 iddiasi

arastirmacinin ve alan uzmanlariin siibjektif degerlendirmelerine baglidir.

2. Olgek ifadelerine verilen cevaplar, arastirmaya katilanlarin kendileri ile ilgili

stibjektif degerlendirmeleridir.

3. Arastirmada kullanilan faktor analizi ile ilgili bir kisim sinirliliklar bulunmaktadir.
Bunlar faktor analizinin siibjektif yoniiyle ilgilidir (Hair et al., 2010; Plucker, 2003: 22).
Cikarilacak faktor sayisina karar verme, rotasyon teknigine karar verme ve faktor yiiklerinin

anlamli olmasina karar verme arastirmacinin siibjektif degerlendirmesine baglidir.

4. Calisma grubu yeterli olmakla birlikte zaman ve maliyet baskisindan dolay1 nispeten
kiiciik belirlenmistir. Arastirma, Amasya Universitesi ilahiyat Fakiiltesi, Samsun Ondokuz
Mayis Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi ve Tokat Gazi Osman Paga Universitesi Islami Ilimler

Fakiiltesi 6grencileri ile sinirhdir.

5. Arastirmaya katilan 6grencilerin dindarlik kibri davraniglart hakkinda bilgi edinmek
amaciyla arastirmac tarafindan gelistirilen Dindarlik Kibri Olgegi kullanilmistir. Bu nedenle

ogrencilerin dindarlik kibri davraniglar1 6lgekte yer alan maddelerle sinirlidir.



L. BOLUM

1. KiBiR KAVRAMI ve MAHIYETI

1.1. Kibir Kelimesinin Sozliikk Anlami
Asagida kibir kelimesi ve tiirevlerinin sozliik anlamlari agiklanmaktadir:

Kibir (Arapca Kibr, Ingilizce arrogance); biiyiikliikk taslama, yukaridan bakma,
kiicimseme (Parlatir, 2009: 907), kendini begenme, kendini baskalarindan {istiin tutma
(sayma, gorme), bliyiiklenme, gurur (TDK), burun biiyiikligii (Ayverdi), benlik, miitevazi
olmama (Uludag, 2012: 218, 71), kendine asir1 deger verme duygusu (Cagbayir), kendisi
baskasindan istiin olmadigi1 halde kendisini bagkasindan {istiin gérme ve tutma hastaligi

(Yegin, 1983: 330) olarak tanimlanmaktadir.

Kibirlenmek (Arapga tekebbiir, ingilizce become arrogant) kendini baskalarindan
biiytik saymak, kibirli olmak (Ayverdi), kendini bagkalarindan iistiin gormek, biiyiiklenmek
(TDK) olarak agiklanmaktadir. Ayrica kibirlenmek (tekebbiir), kibir diisiincesini hal ve
davraniglarla ortaya koymak olarak da agiklanmaktadir (Selvi, 212: 634).

Kibirli (Arapga miitekebbir, Ingilizce arrogant); baskalarm kiigiik, hor, kendini biiyiik,
tistiin gdren (sayan), biiyiiklik taslayan, biyiiklenen (Cagbayir; Ayverdi), gururlu, magrur
(TDK) kimseye denmektedir. Kibirlinin zit manasi kibirsiz, algak goniillii (Ayverdi), kendini
biiyiik gormeyen, biiyiiklenmeyen (TDK) miitevazi olarak agiklanmaktadir.

Tiirkcede ayni zamanda kibirle alakali bir¢ok deyim kullanilmaktadir. “Ayan azasi
oldugu i¢in, bekleme salonunda birkag dakika kalmak bile kibrine dokunmustu.” (TDK) ve
“Bilmiyorum demeyi kibrime yediremedim.” (Ayverdi) 6rneklerinde “kibrine dokunmak”
ve “kibrine yedirememek” deyimleri isi ya da durumu kendine verdigi paye ve 6neme uygun

gérmeyip gocunmak, biiyiikliigline yakistiramamak anlaminda kullanilmaktadir (Ayverdi).



1.2. Felsefi, Ahlaki ve Dini Bir Kavram Olarak Kibir

Kibir; kotii haslet (6zellik), kotii sifat (Gazzali, 1981: 481, 485), illet ve hastalik (ibn
Kemmune?, 2011:174; ibn Miskeveyh, 2017: 234; Gazzali, 1992: 312), kétii huy (Neyrizi,
2018: 140), oldiiriicti zehir (Mesnevi, 2015: 569), biiyiik bir felaket (Muhasibi: 2020: 391),
ahlaksizlik? (ibrahim Tennuri, 2019: 212) ve nefsin tabiatinda yer alan dogal giidii ve egilim
(Hokelekli, 2010: 13) olarak kabul edilmektedir.

Dini kaynaklarda kibir nefsin bir sifat1 olarak agiklanmaktadir. el-Mekki’ye (2004a:
229, 340) gore kibir, ucup, kin, haset, 6viilme sevgisi ve halk i¢ginde anilma arzusu gibi kotii
ahlaklar kalbe ait giinahlardandir. Ayni zamanda kibir, dviinme, oviilmeyi sevmek ve
yiicelik sifatlar1 Rablik sifatlaridir. Bu helak edici sifatlar her insanda derece derece
bulunmaktadir. Bu baglamda kibir; s6z, davranis, giyim-kusam, esya ve mekanda tevazuya
aykir1 davranmaktir. Inanan bir kimse bahsedilen bu bes konunun bir kisminda kibre miiptela

olabilir. Ancak kimde bu bes konuda kibir halleri tam olarak bulunursa o kimse kibirli olarak

kabul edilmektedir (el-Mekki, 2004b. 588).

Temel dini ve ahlakla ilgili kaynaklarda kibir ve ucb (kendini begenme) kavramlari
birlikte ya da konu olarak birbiri ardinca ele alinmaktadir (bkz. Muhasibi; 2020; Gazzali,
1992; Gazzali, 1992Db). Kibirlenmenin sifat olarak ucba yakin oldugu, kibrin hakikatinin ucb
oldugu, kibrin ucb sifatinin eseri olarak ortaya ¢iktigi ya da ucbun kibri dogurdugu
belirtilmektedir (Gazzali, 1981: 495; Hakki, 904; Kinalizade, 2020: 161; Muhasibi, 2020:
389; Taskoprizade, 2014: 126). Dolayisiyla kibir kavramini tanimlarken ucb ile yakin
iliskisine dikkat ¢ekilmektedir. Bu bakimdan oOncelikle ucbun tanimini vermek faydali
olacaktir. Ucb kisinin kendini bir kisim {istlin vasiflara sahip oldugu zanniyla begenmesi
olarak tanimlanmaktadir (Kinalizade, 2020: 152). Ucbun baslangicinda kibir yoktur. Ancak
kendini begenme insan1 genellikle baskalarindan {istiin oldugu diisiincesine, baskalarini
asag1 gormeye, kiiciimsemeye ve onlara tenezziil etmemeye sevk etmektedir (Muhasibi,

2020: 416).

Kibir, insanin  kendi konumunu bilmemesinden, kendi kii¢lkligiini

algilayamamasindan dolay1 insanlara karsit biiyiiklenmesi, baskalarmi begenmemesi,

% 1215 yilinda Bagdat’ta dogmustur. Yahudi olup mantik, felsefe, tip ve kimya ile mesgul olmustur.
Ismi, Izziiddevle Sa‘d b. Mans(r b. Sa‘d el-Israili el-Bagdadi’dir (Topaloglu, 1999: 127).
2 Kibirle hulk bir yire gelmez /Agz1 ac1 olan seker bilmez
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insanlar1 yanina yaklastirmamasi, bobiirlenmesi ve dviinmesidir. Bu baglamda kibir; insanin
biiyilklenmesi ve bu biiyliklenmeden kaynaklanan kot huylarin tamaminin  adidir.

(Muhasibi, 2020: 395).

Ibn Adi (2013: 42), kibri “insanin kendini biiyiik gdrmesi, sahip oldugu degerli seyleri
fazlasiyla begenmesi, insanlar1 kiiglimseyip dikkate almamasi ve tevazu gosterilmesi

gereken kisiye tepeden bakma” olarak tanimlamaktadir.

Kibri, kisinin kendisini baskasindan iistiin (biiyiik, iyi) gormesi (kabul etmesi, bilmesi)
olarak tanimlayan Gazzali’ye gore Kibirlenme kisiye seving ve nese vermektedir. Diger bir
ifadeyle, kisi kendisini baskasindan daha {istiin ve iyi bilmesiyle mutlu olmaktadir.
Boylelikle kiside bir gesit kibir atmosferi olusur Ki diger insanlar1 agsagi1 ve kendi hizmetgisi

konumuna indirir (1981: 481, 485).

Ibn Ebii’r-Rebi (8. 1224) kibri “Kisi kendi nefsini biiyiik gormek ve baskasmin isini
ahsen dahi olsa begenmeyip kendi ef*alini istihsan etmek” olarak tanimlamaktadir (2020:
73). Baska miiellifler de kibri “kisi kendii nefsini mikdarindan a’la bilmek” (Azmi, 2019:
398), kisinin nefsini azametli ve biiyiik zannederek baskalarini hor gérmesi (Neyrizi, 2018:
180), kendisini yiiceltip, baskalarmi kiiciimsemesi (Iibnu’l Cezvi, 2019: 82), olarak

tanimlayarak kisinin kendini yiiceltmesine dikkat ¢ekmislerdir.

Birgivi’ye gore kibir insanin kendini, kibirlendigi kisinin fevkinde goérmesidir. Birgivi,
insanin kalbinde kibir duygusu bulunsun veya bulunmasin, hakli olarak veya haksiz olarak,
sozle veya fiille kibir gostermeyi tekebbiir olarak degerlendirmektedir (1969: 150-170; akt.
Kog, 2020: 68).

Thya’da Ebu Yezid’e atfen toplumda kendisinden daha kétii insanlarin oldugunu
diisinen insan miitekebbir olarak tanmimlanmaktadir (Gazzali, 1992b: 325). Kimya-1
Saadet’te Bayezid-i Bistami’ye atfen kisinin bir kimseyi kendisinden asagi gormesi kibir

olarak ifade edilmistir.

Ibrahim Hakk1’ya gore kizginlik, cahillik, kendini begenme, riya gibi kétii sifatlardan
biri olan kibir, insanin “nefsinde kendisini gérmesi’nden kaynaklanan bir sifattir (Hakka,

882, 904).
Kant (1724-1804)’a gore kibir (superbia), kisinin kendisinin iistiin olduguna dair
gerekgelendirilmemis inancidir. Kibir bir g¢esit arzudur. Bu arzudaki insan bagkalarinin

kendilerini, kendisine gore kiigiik gormelerini istemektedir. Bu bakimdan kibir, her insanin
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dogal olarak talep edebilecegi sayginin karsitidir. Kibir uygun bir dviinmeden (pride proper)
de farklidir. Uygun &viinme bir ¢esit izzet-i nefistir (love of honour). Bunda kisi kendi
sayginligini (dignity) baskasiyla mukayese etmez. Bu nedenle bu tiir 6viinme soylu 6viinme
olarak adlandirilmaktadir. Kibirde ise kisi bagskasindan bekledigi saygiy1 baskalari i¢in layik
gormemektedir. Oviinme eger asir1 olursa bir hatadir. O zaman kisi baskalarinin kendi

onemini dikkate almasini talep etmektedir (Kant, 1999: 581).

Kant’a gore kibir, kisinin kiigiimsemeyi kendisine hak olarak gordiigii takipgileri i¢in
bir ¢esit onur isteme ¢abasi ya da baskalarinin kendisi i¢in layik gérmedigi sayginligi elde
etme gayretidir. Bu, kibrin bir ¢esit adaletsizlik ve insan haysiyetine saygisizlik oldugunun
acik bir gostergesidir. Sonugta kendisine deger kazandirmayan vasitalara tevessiil etmesi

insan i¢in bir ahmakliktan 6te bir sey degildir (Kant, 1999: 581, 582).

Johnson ve arkadaslarma gore (2010: 405, 421) kibir, kisinin abartili tstiinliik
duygusunu gosteren davraniglaridir. Bu davranislart genellikle bagkasini asagilama takip
etmektedir. Bu bakimdan kibir, kisinin kendi &nemini abartmasiyla ilgili davraniglarina atifta

bulunmaktadir. Boyle bir abartma gerceklikle uyugsmamaktadir.

Padua ve arkadaslarina (2010: 77, 79) gore kibir insanin gururlanmasidir (pride). Bu
oviinme; kisinin konumunu, benlik saygisini, itibarini, giiciinii ya da 6nemini ve degerini
ylceltici herhangi bir seye asir1 atifta bulunmasini kapsamaktadir. Gurur, kibrin olumlu yonii
iken ucb (vanity) kibrin olumsuz yoniinii olusturmaktadir. Kibrin tam tersi ise zillettir (self-

deprecation).

Yukarida verilen tanimlamalardan hareketle kibirlenmenin tek bir davranis bigimi
olmadigi, temelde insanin kendini {istiin gérme duygusuna dayali bircok davranisi iceren
dini, ahlaki ve psikolojik bir kavram oldugu séylenebilir. Bu baglamda kibir “kisinin
kendisinde olan ya da oldugunu diisiindiigii herhangi bir ozellikten dolayr kendisini diger

insanlardan iistiin gormesi” olarak tanimlanabilir.

1.3. Nefsin Ofke Giicii Baglaminda Kibir

Burada Felsefeci ve Ahlakgilarin faziletler (erdemler) ve reziletler (erdemsizlikler) ile
ilgili yaklasimlarindan bahsetmek kibir kavramimin faziletler ve reziletlerle ilgili
kavramlastirmalardaki konumunu gostermek bakimindan faydali olacaktir. Temel Islami

kaynak olarak kabul edilen Kur’an ve silinnette ¢ok sayida erdem ve kotiiliikklerden
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bahsedilmektedir. Islam ahlak filozoflar1 erdemlerle ilgili Aristotelesgi-Galenci yaklasimin
sistematigini ve hiyerarsisini sablon alarak bunlar1 Islami kaynaklarla desteklediler. Islam
felsefe literatliriinde erdemler ve reziletler 6zellikle Aristotelesci itidal anlayisi ¢cercevesinde
kabul gordii. Aristocu erdem anlayisinda hikmet, iffet ve secaat (yigitlik) olmak {izere {i¢
temel erdem bulunmaktadir. Bu erdemlerin ifrat ve tefritlerinden olusan erdemsizlikler ve
her bir erdemin alt erdemleri ve erdemsizlikleri bulunmaktadir. Aristoteles’in Nikomakhos’u

bu konuda temel kaynak olarak kabul edilmistir (Arici, 2015: 2-4).

Islam diinyasinda Ibn Miskeveyh’ten baslaylp Gazzali, Tasi, Devvani ve
Kinalizide’ye kadar uzanan siirecte Aristoteles’in diisiinceleri islami kaynaklarla
desteklenerek devam etti (Oktay, 2019: 283). Bu baglamda Razi’nin® (865-925) Platoncu
nefis goriisii de Islam Felsefecileri tarafindan da genel kabul gérdii (Uyanik vd., 2019: 26).
Razi Eflatun’a atif yaparak insanda tanrisal (akleden, diisiinen), hayvani ve nebati olmak
tizere iic nefsin (giiciin) bulundugunu belirtmektedir. Buna gore, 6fkenin kaynagi hayvani
nefistir. Diisiinme giiciiniin sehevi istekleri bastirmasi i¢in &fke giicii kullanilir. Ofke
duygusuna sahip olan nefis, sehevi isteklerle arasina mesafe koyarak onlar1 kontrol eder.
Ofke giiciiniin tefridi, onun seref, onur ve yigitlik duygularmdan yoksun olmasi; ifrad ise

kibir ve baskin gelme sevdasidir.

Ibn Adi (2013, 44, 88)’ye gore de kibir gazabi nefsin yonlendirmesi ile ortaya ¢ikan
ve sahibine zarar veren cirkin bir huydur. Gazzali (121, 122) gazabi, ahlakin dort
unsurundan* biri olarak ele almaktadir. Gazap kuvvetinin giizelligi, tutulmasinin ve
kabarmasinin hikmetin gerektirdigi diizeyde olmasidir. Bu secaat olarak adlandirilmaktadir.
Diger bir ifade ile secaat, 6tkenin aklin kontroliinde olmasidir. Gazabin ifradi tehevviirdiir

(asir1 6fke). Asirt 6fkeden ise kibir, gurur, ani kizma ve uch meydana gelmektedir.

Necmeddin-i Daye® (1177-1256) insan nefsinin dogustan getirdigi heva (arzular) ve
gazap (6fke) olmak tizere iki sifatinin bulundugunu belirtmektedir. Biitiin sifat-1 zamime

(yerilmis sifatlar) ve asagiliklar bu iki sifattan kaynaklanmaktadir. Bu iki sifat cehennemin

3 Rey’de dogmustur. islam tarihinde hekim-filozof tipinin en basarili temsilcilerindendir. Hipokrat ve
CalinGis’tan (Galen) sonra tip ilmine yaptig1 énemli katkilardan dolay1 “Araplar’in Galeni” olarak
amlmaktadir. ismi, Ebdi Bekir Muhammed b. Zekeriyya er-Razi’dir (Kaya, 2016:13).

# Yaradilis ve ahlakin unsurlari: ilim (hikmet), gazap (seceat), sehvet (iffet) ve bu ii¢ kuvvetin arasinda
adaletin saglanmasidir.

5 Rey’de dogmustur. Kiibreviyye seyhlerindendir. Mirsadii’l-‘ibAd mine’l-mebde’ ile’l-me‘ad adl
tasavvufi eseri iran, Hindistan, Orta Asya ve Tiirkiye’de oldukga yaygindir. ismi, Ebii Bekr Necmiiddin-
i Daye Abdullah b. Muhammed b. Sahaver el-Esedi er-Razi’dir (Okuyan, 2006: 496).
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mayasidir ve bunlarla cehenneme girilir. Ancak bu iki sifat insanin nefsi i¢in gereklidir. Heva
sifat1 sayesinde nefis kendine faydali seyleri ¢ekerken Ofke sifati sayesinde nefs kendine
zararli olan nesneleri uzaklastirmaktadir. Ofkenin amaci haysiyeti yiiceltmek (onurlu olmak)
ve bas ¢ekmektir (6nde goriinmek). Bu sifat her zaman tereffu (yiicelik) ve tekebbiir
gerektirmektedir. Bu sifatin her zaman hadd-i itidalde (kabul edilebilir sinirda) bulunmasi
gerekir. Eger gazap sifati kabul edilebilir sinir1 asarsa yavuz hilu (kétii huy), Kibir,
diismanlik, acelecilik, sebatsizlik, cimrilik, ucub ve 6viinme ortaya ¢ikmaktadir (2020: 192,

193).

1.4. Tevazunun Zadd: Olarak Kibir

Tevazu, insanin kendisini mevki, makam ve zenginlik agisindan daha asagida olan
kisilerden tistiin gormemesi olarak tanimlanmaktadir (Kinalizade, 2020: 88; Tasi, 2021: 94).
Bu baglamda insanin vicdanini ve fikrini giizellestiren en onemli faziletlerden biri olarak
kabul edilmektedir (Kinalizade, 101). insanin miitevazi olup olmadig1 sdz, davranis, giyim
kusam, esya ve mekanda tezahiir etmektedir. Yoksa insanin kasten kendini diger insanlarin
nazarinda zelil gosterip ayaga diislirmesi ya da zorlayarak ve yapmacik davranislarla kendini

miitevazi gibi gostermesi tevazu degildir (el-Mekki, 2004b. 308, 587).

Kibir tevazunun ziddi olarak kabul edilmektedir (el-Mekki, 2004b: 588). Ancak her
faziletin sonsuz derecede zidd1® bulunabilmektedir (ibn Miskeveyh, 2017: 228; Kinalizade,
2020: 93; Tasi, 2021: 94). Tevazu fazileti itidaldir’, ifrat ve tefritin ortasidir. ifrat noktas:
tekebbiir iken tefrit noktasi zillet, tezelliil (kendini al¢ak tutma) ve hasisliktir (Gazzali,
1992b: 371; Kinalizade, 2020: 88; Tusi, 2021: 102). Birgivi’ye gore (1969: 150-170; akt.
Kog, 2020: 68) tevazunun fazlasi haram olan bir tezelliil ve kalbin afetlerindendir.
Kinalizade’ye gore her fazilette oldugu gibi tevazuda da hem itidalli olup her iki yonde de
asiriliga kagmamak hem de tevazunun istismarindan kaginmak gerekmektedir. Buna gore
bir maslahat i¢in ya da bir zarar1 uzaklastirmak icin bile olsa tevazu hali takinmak tevazunun
istismaridir. Boyle durumlar, vakara (agirbashiliga) zittir ve hakiki fazilet sayilmazlar

(Kinalizade, 2020: 88).

6 Stoacﬂar, bir erdemin ancak bir zidd1 oldugunu diisiinmektedir.
" Itidal; orta, vasat, denge ya da normal olarak ifade edilebilir.
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Gazzali’nin Mizanii’l-amel’inde ve Ibn Sina’nin Ahlak Risalesi’nde “vakar”, secaatin
alt erdemi olarak ele alinmigtir. Vakar’in ifradi kibir erdemsizligi, tefridi ise tevazu
erdemsizligi olarak ifade edilmektedir (Arici, 2015: 25). Taskoprizade ise (2014: 76)
tevazuyu ruh yiiceliginin bir alt erdemi olarak ele almaktadir. Tevazunun asir1 uglari ise kibir

ve yaltaklanma/dalkavukluktur.

Miitevaz1 olmak sosyal olarak kabul goren bir davranistir (Hareli & Weiner, 2000:
235). Tevazu tekebbiirden kaynaklanan kotii ahlakin ¢aresi olarak gosterilmektedir (Gazzali,
1981: 340). Tevazunun ziddinin kibir erdemsizligi oldugu konusu tartismalidir. Tasi’ye
(2021: 149) gore erdemsizliklerin erdemin ziddi denilmesi mecazidir. Ancak ayni tiirdeki
ifrat ve tefrit erdemsizligi birbirlerinin zidd: olabilir. Hareli & Weiner’e (2000: 234) gore
Kibir ve tevazu arasinda yiiksek derecede ve olumsuz bir iliski s6z konusu olmasina ragmen
Kibir tevazunun aynadaki aksi (mirror-image) olarak yorumlanmamalidir. Dillon’a (2015: 2-
4) gore de tevazu erdeminin ziddi (opposite) kibir degildir. Ancak biitiin felsefi tartismalarda
ve glinliik hayatta tevazu kibrin hem ziddi hem de onu engelleyen onunla savasan bir erdem
olarak goriilmiistiir. Dini olmayan kaynaklar bile tevazuyu bireysel, iktisadi, politik ve

cevresel kibrin tedavisinde 6nermektedirler.

1.5. Kibirle iliskili Kavramlar

1.5.1. Narsizm

Narsizm Yunanca “kendi kendine asik olma” manasima gelmekte ve sudaki aksine
hayranlikla bakarak 6len Narcissus efsanesine dayanmaktadir (Johnson vd., 2010: 406).
Narsisizm hem klinik psikolojinin hem de sosyal psikolojinin ¢alisma alanidir. Klinik
psikolojiye gore “Kibir” Narsistik diizensizligin boyutlarindan sadece bir tanesidir. Sosyal
psikolojiye gore ise narsisizm normal bir kisilik 6zelligidir (Milyavsky et al., 2017: 23).
Narsisizmin sosyal psikolojide uzlasiya varilmig bir tanimi bulunmamaktadir (Tanesini,

2018: 218).

Narsisizm, yaniltict yonde davranma, gii¢ i¢in miicadele etme ve egonun ihtiyaglarini
karsilamak i¢in kisilik biitiinliigiinii feda etme egilimlerini barindirmaktadir. Narsist kisilerin
zihinleri sinirsiz basari, giic ve giizellik fantezileri ve kendilerini asir1 6Gnemseme duygulari

ile mesguldiir. Bu bakimdan narsisizm siirekli hayranlik ve teveccilihe ihtiya¢ duyan
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teshircilik olarak da adlandirilmaktadir. Narsist kisiler, karsiliksiz stirekli ilgiyi hak
ettiklerine inanmaktadirlar (Katz, 1993: 21, 22). Narsistler disa doniikliik, uyumsuzluk ve
agresiflik egilimindedirler (Carlson, 2013: 261).

Kibir ve narsisizm birbirleri ile yakindan ilgili kavramlar olsa da birbirlerinden
farklilasmaktadir. Birincisi, kibir narsisizme gore daha dar bir igerige sahiptir. Ornek olarak
Narsistik Kisilik Envanterinde bulunan “Aynada kendime bakmaktan hoslarim” ifadesi kibir
tanimina uyumlu degildir (Johnson et al., 2010: 405). Kibir, tstiinliik duygusu (superiority)
ve hak gérme (entitlement) gibi narsisizmin bazi boyutlari ile pozitif yonlii iliskili olsa da 6z
yeterlilik (self-sufficiency) ve otorite gibi diger boyutlarla negatif yonde iliskisi
bulunmaktadir (Johnson et al., 2010: 410, 422).

Tanesini’ye gore (2018: 213, 218) her iki kavramda da ben merkezcilik ve sisirilmis
6zel olma duygusu bulunmasina ragmen kizginlik (6fke) superbia olarak adlandirilan kibir
tiiriiniin en uygun gosterimidir. Narsizm ise daha ¢ok imrenme, kiskanclikla (envy) ilgilidir.
Narsist kisi bagkalarinin kendisine hayran olmasi i¢in ¢aligmakta ve onlar tarafindan
sevilmek istemektedir. Superbia’da ise kisi diger insanlara {istlinliik kurmak istemektedir.
Hatta diger insanlarin kalplerine korku salmaktan zevk almaktadir. Bu bakimdan kibir ve

narsisizm birbirlerinin tam tersidir.

Hem narsist hem de kibirli kisi tstiinliikk kurmak istemektedir. Fakat her ikisinin de
amaclar1 farklidir. Narsist kisi istiinliik kurdugu kisilerinin  kendisini  sevmesini
istemektedir. Bu istiinliigli de ancak insanlar kendine hayran olursa saglayabilir. Bunlar
kiskang ve kindar olabilirler ancak 6¢ almayi diisiinmezler. Ciinkii boyle yapmalari
kendilerine hayran olunmasina engel olur. Kibirli kisi ise baskasina kendisini sevdirmeye
calismaz. Kendilerini yiikseltmek i¢in bagkalarini algaltmaktan asla siiphe duymazlar
(Tanesini, 2018: 218).

Bir diger fark, kisinin kendi 6nemini abartmasi ve digerlerini kiiciimsemesi hareket ve
sOzle ortaya kondugundan dolayi kibir kisiler aras1 etkilesimde ortaya ¢ikmaktadir. Bundan
dolay1 kibir narsisizme gore daha sosyal bir davranmistir. Narsisizmdeki kendi kendine
bobiirlenme (self-grandeur) diisiincesi ve kendi fizigine asir1 hayranlik (physical self-
admiration) davranisi baska insanlarin yoklugunda da miimkiindiir. Diger bir ifadeyle kibir
acik davraniglarla gosterilirken narsiSizm hem agik hem de ortilk davraniglar1 ve bilisi

(cognition) kapsamaktadir. Sonug olarak narsisizm ile Kibir arasinda kavramsal benzerlikler
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olsa da ayn1 fenomenler degildir ve 6nemli derecede farklilagsmaktadir (Johnson et al., 2010:

406, 422).

1.5.2. Ucb

Ucb (Kendini Begenme, Bobiirlenme); Kibir, gurur, ameline ya da yaptigt islere
giivenmek (Yegin, 1983: 739), kendini begenmislik, hodbinlik (Parlatir, 2009: 1741) olarak

ifade edilmektedir.

el-Mekki’ye (2004a: 339) gore uch, kibirli nefsin sifatlarindan birisidir. Ahlakgilar
ucbu, insanin kendisini hak etmedigi bir derecede gérmesi olarak tanimlamakta ve bu
durumu insanin nefsindeki aldatici bir zan olarak degerlendirmektedirler (Devvani, 2020:
119; Ibn Miskeveyh, 2017: 232; Tisi, 2021: 159).

Ibnu’l Cevzi’ye gore ucb kisinin nefsini begenmesinden kaynaklanmaktadir. Ciinkii,
seven sevilenin kotii yonlerini gérmez, eksikliklerinin olduguna inanmaz. Bdyle olunca
bagkalarindaki kusurlart goriir ve buna inanir (2019: 82). Ucb insanlarin ¢ogunda goriilen,

hatalar1 gériinmez yapan, hatta hatalar1 giizel gosteren bir afettir (Muhasibi, 2020: 355).

Uch, kisinin kendisini begenmesi; kendisini anlayista, zekada, sozde ve davranista
baskasindan iistiin gormesidir (Gazzali, 1981: 401). Ibrahim Hakk1’ya (1703-1780) gore uch
insanin Kendini biiyiik, baskalarini kiiciik gormesi, insanlar hakkinda kotii diisiinceler
beslemesidir (951).

Kinalizade’ye gore (2020: 154) ucb kisinin kendisinde bir kisim {istiin faziletlerin
oldugunu zannetmesi, baskasinda bu tlir meziyetlerin olmadigin1 da diigiinerek kendisini
ylksek makamlara layik gérmesidir. Bu durum aslinda kisinin kendi ilim ve faziletine vakif
olup baskasmmin haline vakif olmama gibi bir ilmi yetersizligin sonucunda ortaya
cikmaktadir. Insanin ucbdan kurtuldugunu zannedip ve onun Tanrr’nin ihsami oldugunu
bilmemesi yine ucba sebep olur. Sonucta kendine begenme gurura ve kibre sebep olmakta

ancak kibir gazaba sebep olma bakimindan ucba gore daha kotii bir huydur.

Muhasibi (2020: 355-390) ucbun konusunu din (ilim ve amel) ve diinya ve nefs
(zenginlik, kuvvet, glizellik, soy-sop vs) olmak {izere iki genel baslik altinda
smiflandirmaktadir. Gazzall ve takipcileri (Kinalizade gibi) Muhasibi’nin bahsettigi
konular1 yedi baslik altinda ayr1 ayri ele almaktadirlar. Her ii¢ miiellifinde tizerinde

durduklar1 konu, ucb ile kibrin konularinin hemen hemen ayni olmasidir. Konularinin ayni
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olmasindan dolayr ucb ve kibrin ayni kavramlarmis gibi goriildiigline dikkate c¢eken
Muhasibi’ye gore her iki kavram arasindaki fark ucbda “biiyiiklenme”, “bagkalarini tahkir
etme” ve “kiigimsemenin” olmamasidir (Muhasibi, 2020: 390). Kinalizdde de Kibri
baskasina karsi istiinliikk taslama olarak agiklarken ayni konuya dikkate ¢ekmektedir.
Kializdde aradaki farki biraz daha belirginlestirerek insanin yalnizken de ucba
kapilabilecegini ancak kibirde bagskalarimi isin igine katmasi gerektigini belirtmektedir.
Diger bir ifadeyle kibir bagkasina, ucb ise kisinin kendisine nispet edilmektedir (Kinalizade,

2020: 161).

Gazzali’ye gore ucbun gergeklesmesi bir kisim kosullar altindc5a olmaktadir (Gazzali,
1981: 499):

- Kisinin kabul ettigi bir nimet s6z konusu olmali,
- Kiginin bu nimeti Allah’tan bilmeyip kendi sifati oldugu i¢in sevmesi,
- Kisinin bu nimetin elden gitmesinden endiselenmemesi gerekmektedir.

Eger nimetin elinden ¢ikip gideceginden korkarsa bu kendini begenme olmaz. Nimetin
elinden ¢ikip gitmesinden korkmaz fakat Allah’in kendisine verdigi bir nimeti oldugu igin

sevinirse yine ucba girmis olmaz.

Istanbiili’ye gdre ucb “bir seyi hak etmedigi halde onu hak ettigini diisiinmektir, fakat
bunu iddia etmemektir.” Kibir ise hem diistinmek hem de iddia etmektir. Ancak kibir ve ucb

kavramlarin ayni oldugunu ileri siirenler de bulunmaktadir (2014: 100).

1.5.3. Gurur ve Fahr

Sozliiklerde gurur; Kibir, kendini begenme, biiyiiklenme, benlik, 6viinme, ¢alim satma
(TDK), enaniyet, biiyiikliik taslama, bos seylerle 6viinme (Kubbealt1 Liigati), bos yere
giivenmek, aciz, kiymetsiz seylere giivenip magrur olmak (Yegin, 1983: 176) olarak ifade
edilmektedir. Gurura kapilmak, kibirlenmek; gururu kirilmak da kiigiik diismek, hakarete
ugramak, biiylik taslamayi birakmak anlaminda kullanilmaktadir (Kubbealt1 Liigati). Fahr

ise ise dviinme, Oviing anlamina gelmektedir (Uludag, 2012: 131).

Ahlak kitaplarinda uch, oviinme (iftihar) ve Kibir gazabin sebepleri olarak ayr
basliklar altinda incelenmistir. ibn Miskeveyh (2017: 232-234) viinmeyi insanin S0y-Sop,
giizellik, mal-miilk, binek gibi kendi disindaki seylerle dstiinliik yarisina girmesi olarak
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tanimlamaktadir. Kinalizade’nin benzer sekilde miibahat olarak adlandirdigi Oviinme;
makam, mal, miilk, mertebe gibi ruhi faziletlerin disindaki seylerle insanin Gviinmesidir.
Bunlar, kuvvet ve giizellik gibi ya insanin viicuduyla ilgilidir ya da mal ve miilk gibi insanin
dis ¢evresi ile ilgilidir. Dolayisiyla 6viinme, kendini miikemmel kabul edip sevinme olarak

aciklanmaktadir (Kinalizade, 2020: 152, 155).

Muhasibi’ye gore 6viinme (tefahiir), gururlanma (miibahat) ile ayni anlama gelmekle
birlikte aralarinda sebeplerden kaynaklanan ¢ok kiiciik farkliklar bulunmaktadir. Gurur; ilim
ve amelle gururlanmaktir. Ornek olarak ilim bakimindan gururlanma, iistiinliigiin bilinmesi
ve bagkasindan daha bilgili oldugunu bildirme sevdasidir. Bu iki kavram da ilim konusunda
birlesirler, ancak Oviinme kisiyi ilmiyle baskasindan daha dstiin gormeye itmektedir.
Muhasibi’ye gore oviinme (tefahiir) de bazen kibirden farklilik gdsterebilmektedir. Ancak
oviinme riya agisindan ele alindiginda bagkasina iistiinliik saglama arzusu, yiikselme sevgisi
ve mal veya baska seylerin fazlaligiyla ile 6viinme anlamina gelmektedir (Muhasibi, 2020:
242, 243).

Yukarida agiklananlardan anlasilacag tizere gurur, 6viinme kelimeleri Tiirkgede kibir,
kendini begenme ve bobiirlenme anlaminda kullanilmaktadir (Cagrici, 1996: 212). Nitekim

“Gururumu kirdim, ayagina kadar gittim” ifadesindeki gurur kelimesi kibre kapilmadim ya

da tevazu gosterdim manasinda kullanilmaktadir.

Tracy and Prehn (2012) gururu (pride) iki kisma ayirmaktadir. Buna gore gurur
kavrami gercekei (authentic) ve biiyiiklenmeci (hubristic) olmak iizere iki farkli bilesenden
olusmaktadir. Birincisi toplum tarafindan tesvik edilirken ikincisi toplum tarafindan kabul
gormemektedir. Gergekgi gurur; giiven duygusu, 6z-deger ve verimlilik ile ilgilidir, disa
dontikliik, uyumluluk, bilinglilik, duygusal denge ve yiiksek 6z-saygi tarafindan karakterize
edilen kisilik profili ile olumlu iligkisi bulunmaktadir. Biiyiiklenmeci gurur ise egotizm ve
Kibri karakterize etmektedir. Uyumsuzluk, saldirganlik ve diisiik 6z-saygi kibirli gururla
ilgilidir. Bion’a (2013: 2077) gore ise insanin kisiligindeki yasama i¢giidiisii agir basarsa
gurur 0z saygi olarak tezahilir eder. Eger olim icgiidiisii galip gelirse gurur kibre

dontismektedir.
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1.6. Kibrin Mahiyeti

1.6.1. Kibrin Unsurlar

Cowan ve digerlerine (2019: 426, 427) gore ise kibrin alt1 unsuru bulunmaktadir. Sekil
1.1°de goriildiigi gibi miiellifler kibrin unsurlarint kibrin fonksiyonlarina bagli olarak
aciklamaktadirlar. Sekilde goriilen unsurlar birbirlerinden bagimsiz degildirler. Ornek olarak
bir Kimsenin kendi bilgisine asir1 giiveni birinci unsurdaki kendi bilgisi ve kisitlari ile ilgili
yanlis algisindan bagimsiz olmadig: gibi altinci unsurdaki kisinin bagkalarin1 haksiz yere
kiiglik gormesi, liglincli ve dordiincii unsurlardaki baskalarina karsi stiinliik taslama ve
baskalarmin bakis a¢isini anlamadaki basarisizlikla ilgilidir. Burada s6z edilen unsurlar
arasindaki bagimlilik ayn1 zamanda karsilikli bir bagimliliktir. Diger bir ifadeyle unsurlar
hem asagidan yukariya hem de yukaridan asagiya birbirini etkilemektedir. Soyle ki yukarida
verilen orneklerin aksine altinci unsurda ifade edilen bagkalarindan herhangi bir sebepten
dolay1 nefret eden bir kisi i¢in bu nefret onlarin yeteneklerini kiiglimsemede yeterince

motivasyon kaynagi olabilir.

6- Digerlerini kotiileme | [~ | Diismanca Kibir

5- Ustiinliik inanc1 ya da [~
tasavvuru

Karsilagtirmali Kibir

4. Digerlerinin bakis agisini
anlayamama —

3. Kendi kisitlar ile ilgili yeni
bilgilere direng

2- Bilgi ve yeteneklerdeki abarti Bireysel Kibir

1- Carpitilmis bilgi ve
yeteneklerdeki kisitlar

Sekil 1.1. Kibrin Unsurlar1 ve Fonksiyonlari

Kaynak: Cowan, N., et al. (2019). Foundations of Arrogance: A Broad Survey and Framework for Research.
Review of General Psychology, 23(4), 425-443.

Yukaridaki sekilde dikkate alinmasi gereken bir diger konu da unsurlarin yer aldig
kutucuklarin biiytikliigii ve toksin (zehirleyicilik) diizeyi ile ilgilidir. Kutucugun biiyiik

olmasi yazarlara gore unsurun insanlar arasinda daha yaygin oldugunu gostermektedir.
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Ornek olarak her insan birinci unsurda ifade edilen kendi bilgisi ve yetenekleri hakkinda tam
dogru olmayan diisiincelere sahiptir. Ancak say1 yukari ¢iktik¢a oransal olarak azalmaktadir.
Sekilde anlatilmak istenen diger 6nemli konu ise yukar1 dogru ¢ikildik¢a unsurun toksin

diizeyinin artmasidir (Cowan et al., 2019: 427).
Padua ve arkadaglarina (2010: 78) gore kibrin 5 unsuru bulunmaktadir:

- Gegmisteki olumsuz deneyimler,

- Belirli bir korku ve giivensizlik duygusu,

- Insanin kendi dogas1, yasam ya da diger insanlar hakkindaki yanlis fikirleri,
- Insanin kendisini korumak i¢in uyumsuz stratejileri,

- Yukarida sayilanlar gizlemeye calisan kisilik (persona).

1.6.2. Kibrin Konusu

Kibirlenmeden bahsedebilmek i¢in insanin kendisini diger insanlardan {istlin gordiigii
bir konu olmas1 gerekir. Hangi konuda ya da sahip oldugu hangi iistiin 6zelliklerle insan
kendini diger insanlardan iistiin gormektedir? Kisinin iistiin (kemal) oldugu kabul edilen bir
nesne, bir sey, bir sifatla, gergekte bunlara sahip olmasa dahi baskalarina kars1 bobiirlenmesi
miimkiindiir. Diger bir ifadeyle kisinin diger insanlara kars1 6viilmeye deger her bir tistiinliik
konusu biiyliklenmenin konusu olabilir (Gazzali, 1981: 487, 490; Gazzali, 1992b: 344;
Kinalizade, 2020: 161).

Kant da (1999: 49) gii¢, zenginlik, makam, saglik, insana refah ve tatmin saglayan
seylerin, eger zihinde bunlarin etkilerini diizeltecek iyi niyet yoksa, kibri olusturdugunu

belirtmektedir.

Kendisiyle kibirlenilecek seyler® Thya’da yedi grupta incelenmektedir. Asagida farkli

bir siniflandirma yapilmaktadir.

8 Marifetname’de ve Kimya-y1 Saddet’te kibrin sebepleri bashigi altinda ele alinmaktadir. Imam
Birgivi’ye gore bu yedi sebep bilgisizlige dayandigi i¢in sebep olarak gosterilmektedir. Aslinda bunlar
sebepler ve gerektirici illetler degillerdir (1969: 150-170; akt. Kog, 2020: 68).
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1.6.2.1. Faziletlerle Kibirlenmek

1.6.2.1.1. ilimle Kibirlenmek

[limle kibirlenmek insanin bildikleri ile (ilmin izzeti) iistiinliik taslamasidir (Gazzali,
1992b: 335). Cezili (6. 744) kibirlilik halinin en fazla alimlerde goriildiigiinii belirtmektedir
(Tarnabati el-Fasi, 2019: 248). Kibre meyilli olan kisi birazcik ilim 6grendiginde ya da ezber
yaptiginda kibirlenecek seyi bulmus demektir. Bu tipteki kisi kendisinde ilmin cemal ve
kemalini gorerek biiyiiklenir, diger insanlari ise kii¢iimser, onlar1 azarlar, onlardan uzaklasir.
Halki hayvan gibi goriir. Kendisinin selamlanmasini, giiler yiizle selamina karsilik
verilmesini, oniinde ayaga kalkilmasini veya ¢agrisina cevap verilmesini diger insanlar igin
bir gorev kabul eder. Kendisinin halktan daha serefli olduguna inanir. Insanlarin onun
hizmetine kosmalarini, onun insanlara yapmis oldugu iyiligin karsili1 olarak goriir. Cogu
zaman insanlar ona iyilik yapar, o yapmaz, onu ziyaret ederler, o etmez. Hastalandigi zaman
insanlar onun halini hatiri sorar, o digerlerinin halini hatirini sormaz. insanlar her zaman
kendisine hizmet etmelidir. Eger hizmette kusurlar1 olursa onlar1 siddetle kinar (Gazzali,
1992b: 335; Muhasibi, 2010: 404-407). Bu bakimdan ilim, kotii ahlakli kisinin kibrini
arttirmaktadir (Gazzali, 2004: 445).

[lmiyle kibirlenen kisi insanlardan itaat, saygi, ilgi ve dncelik beklemektedir. Bunlari
gormezse tuhafina gider ve incinir. Liitfedip birilerine iltifat ederse, selam verirse, cevap
verirse veya davetine katilirsa bunu onlara mihnet bilir, ihsanda bulundugunu disiiniir

(Gazzali, 1981: 487; Muhasibi, 2010: 406).

[lmiyle kibirlenen kimse kendisini Allah’in yaninda digerlerinden daha yiice, ileri ve
Ustiin goriir. Diger insanlarin helak olmasindan korkar. Kendi kurtulusuna olan iimidi
digerlerinin kurtulusuna olan imidinden daha fazladir. Hatta tek kurtulusa erenin kendisi
oldugunu sanir. Digerlerinin kurtulusunu, kendi varligina ve kendi duasina baglar (Gazzali,

1981: 487; Gazzali, 1992b: 335; Muhasibi, 2010: 407 409).

Kibirli alimin bagkalarina bir sey 6gretmekteki amaci diger alimlerden daha popiiler
olmak istemesi ve Ogrettikleri ile Oviinmek istemesindendir. Bu tip kisilerin ilim
O0grenmekten maksatlar1 da kendi arglimanlarint destekleyici seyleri Ogrenmek,
miinazaralarda iistiin gelmek ve kendilerinin nasil daha derin alim olduklarin1 géstermekten

ibarettir (Foduye; akt. Gokaru & Aizan, 2016: 70).
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Halbuki Tanr’nin sifatlarinin mana ve tecellilerini en iyi anlayanlar; kibir/ululuk
hamd/6viilme, seref ve halk iginde zikredilme arzusu gibi Yaraticiya ait sifatlarda sirke

diismemek igin bu tiir sifatlardan en ¢ok sakinan kimsedir (el-Mekki, 2004b: 212).

Kibirli alim ilmiyle 6viiniir, kendisini degerli ve yiiksekte goriir, insanlar1 kiigiik
gorerek asagilar ve Ogrettiklerini insanlarin baslara kakar. Ilmiyle kibirlenen kisi vaaz
verse bagkalarini azarlar ve kizarak konusur. Kendisine 6giit verilmesini nefsine yediremez
ve begenip dinlemeye tenezziil etmez (el-Mekki, 2004a: 64; Muhasibi, 2010: 404, 405).
Ozellikle bir konuda uzman veya yetkinligi olan kisiler, uzmanliklarindan ya da
yetkinliklerinden dolay1 kibirli davraniglarinin insanlar tarafindan makul karsilanacagi
hatasina diiserler (Milyavsky et al., 2017: 1) ve boyle davranmanin kendilerinin hakki
oldugunu diistiniirler (Muhasibi, 2010: 404).

1.6.2.1.2. Amel ve ibadetlerle Kibirlenmek

Insanlarin zahitlik ve ibadetleri ile kibirlenmesidir (Gazzali, 1981: 489). Alcak bir
insan ibadet yaptigi zaman biyiiklenir, gururlanir (Gazzali, 1992b: 326). Amelleri ve
ibadetleri ile kibirlenen kimseler Allah i¢in yaptiklari ibadetleri halka kars1 bir mihnet olarak
goriirler. Bunlar baskalarimin kendilerini ziyaret etmesini bir hak olarak goriirler.
Kendilerinin baskasini ziyaret etmesi ise bir lituftur. Halkin onlarn ihtiyaglarini
karsilamasini, kendilerine saygi gosterilmesini, meclislerde kendilerine yer verilmesini
umarlar. Halk tabakasi ayn1 zamanda bu kisileri, takvali olarak ve biiyiik alimlerin dzellikleri
ile anmalidir ve onlarin nasil takva ve ziiht sahibi olduklarini her tarafta anlatmalidir. Kibirli
kisiler kendilerini kurtulmus, halki ise helak olmus olarak gérmektedir. Tehdit ettikleri ya
da incitildikleri insanin bagina kotii bir olay gelirse bunun kendisinin kerametinden
oldugunu, kendileri yiiziinden oldugunu, Allah’in kendisinin intikamini aldig1 diisiiniirler

(Foduye; akt. Gokaru & Aizan, 2016: 72; Gazzali, 1981: 489; Gazzali, 1992b: 338).

Kinalizade’ye gbre alim ve abid kimselerin uzletleri ziihd ve nezahet; halkin i¢inde
olmalar sefkat, miilayemet ve rahmet gdstermek icin olmalidir, kibir ve biiyiikliik amaci
tasimamalidir. Uzlette bulunmak ¢ogu zaman biiyliklenmeye yol agabilir. Fazilet arayan
kimseler kendilerine biiylik zatlarin hayatlarini 6rnek almali, mal-miilk sebebiyle diinyaya
baglanip gurura kapilmamali, ibadetleri ve kabiliyetleriyle gurur, Kibir ve ucha
kapilmamalidir (Kinalizade, 123, 159-163).
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[lim ve amel kisinin kendi zatinda bulunan kemal sifatlar oldugundan dolay1 kisi bu
sifatlar kendisinde bulundugundan dolay1 sevinebilir. Ancak bu sifatlarla magrur olmak gizli

bir cahillik ve afetlerin en biiyligii olarak kabul edilmektedir (Gazzali, 1992b: 361).

1.6.2.1.3. Dini Kiyafet ile Kibirlenmek

Muhasibi (2020: 412) baz1 kisilerin yiinden yapilmis elbiseler giyerek bdyle
giyinmeyen kisilere kars1 kibirlendiklerini belirtmektedir. Buradaki kibirlenmenin giyilen
elbisenin degeri ve giizelligi ile ilgisi bulunmamaktadir. Muhasibi’nin bahsettigi kisiler
giydikleri yiinden kiyafetlerle kendilerinin daha dindar oldugu izlenimini olusturmakta ve

boyle giyinmeyenlere karsi kibirlenmektedirler.

Bu kisimda faziletler baslig1 altinda saydigimiz, kisinin dinindeki ilminden ve yaptigi
amellerinden dolay1 kendisini ¢evresindeki insanlardan daha iistiin gérmesi kisinin kendi
dindarligi ile kibirlenmesidir. Muhasibi’ye gore (2010: 412) giyimde kendisinden daha

asagida olanlara karsi tekebbiirlenmek de bu kapsamda ele alinmaktadir.

1.6.2.2. Varhkla Kibirlenmek

1.6.2.2.1. Zenginlikle Kibirlenmek

Insanlarin kendi zenginliklerine (ticari mallar, araziler, elbiseler, atlar, binekler vs.)
bakarak yoksullari hakir goriip onlara kars1 biiyiiklenmesi, bu varliklar1 gurur vasitasi
yapmasi (Gazzali, 1992b: 343; Muhasibi: 2010: 387) zenginlikle (malla) kibirlenme olarak
adlandirilmaktadir. Razi’nin (2016: 330) Hekim Galen’e atfen belirttigi “bazi doktorlarin
devlet biiyiiklerini tedavi edip sohret ve servet sahibi olduktan sonra ya da agir bir hastalig
iyilestirince halka tepeden bakmalari, fakirleri tedavi etmemeleri, kibir ve gurura
kapilmalar’” Ornegi de zenginligin ve sohretin kibirlenme konusu olduguna vurgu

yapmaktadir.

Pahal1 elbise giymek (Muhasibi; 2010: 432), yalniz da olsa eski elbise giymemek,
stslii, satafatli ve dikkat ¢ekici giysiler giymek (Gazzali, 1992b: 317, 348, 370; Gazzali,
1981: 495; Hakki, 884; el-Mekki, 2004b: 492) gibi zenginlik gdstergelerinin disa vurumu da
kibirlilik olarak degerlendirilmektedir.
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“Sen yoksulun tekisin.”, “Ben istersem senin mislini satin alirim.”, “Ben istersem
senden daha dstiiniinii ¢alistiririm.”, “Benim evimdeki esyalar senin biitliin servetine
bedeldir.”, “Senin bir yilda tiim harcadiklarin kadar ben bir giinde sadaka olarak veririm” ya
da “Sen kimsin!” gibi sozler zenginligi abartmak fakirligi de asagilamak i¢in sdylenmektedir
(Gazzali, 1992b: 344).

1.6.2.2.2. idari ve Mesleki Makamla Kibirlenmek

Insanlarin sahip oldugu yetki, makam, meslek ve hiinerle (hakimlik, imamlik vs.)
(Gazzali, 1981: 495; Hakki, 884; Seref, 2012: 77) kibirlenmesi bu kapsamda ele alinabilir.
Siyasetname ve ahlakla ilgili bircok Kitapta, ozellikle yoneticilerin kibirli olmaktan
kacinmasi gerektigi ifade edilmekte ve “al¢agin yiikseldiginde kibre kapilmasinin; yonetici
oldugunda zulmetmesinin” hakim-i Ilahi oldugu belirtilmektedir (Azmi, 2019: 401) Riyaset
ve makamdan dolay1 kibirlenmenin kisinin sifatinin algcakligina ve tabiatinin hakirligine

isaret ettigi kabul edilmektedir. (Neyrizi, 2018: 184).

Gokaru & Aizan’in (2016: 74) kibrin tedavi yollar1 {lizerine yapmis olduklar1 bir
caligmada Nijerya’da insanlarin; “Sen kimsin?”, “Senin yetkin ne?”, “Kamudaki pozisyonun
ne?”, “Yetkililerden kimleri tanirsin?”’, “Baban 6nemli birisi mi?” gibi kibir gostergesi

sorulara muhatap olduklar1 belirtilmektedir.

1.6.2.3. Bedensel ve Zihinsel Ozelliklerle Kibirlenmek

1.6.2.3.1. Giizellikle Kibirlenmek

Giizellikten dolayr kibirlenmek insanin  viicudunun giizelliginden ya da
noksansizligindan dolay1 kendinden asag1 olanlar1 hakir gérmesi, ayiplamasi, onlari ¢irkin
olarak adlandirmasidir (Gazzali, 1981: 490; Muhasibi, 2020: 377, 415). Giizellikten dolay1
kibirlenmenin daha c¢ok kadinlarda goriilen bir 6zellik oldugu ileri siiriilmekte ise de
(Gazzali, 1981: 490; Gazzali, 1992b: 343; Hakki, 883) Muhasibi bdyle bir ayrim

yapmamaktadir.
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1.6.2.3.2. Fiziki Giigle Kibirlenmek

Kisinin sahip oldugu kuvvet ve kudretten ya da bedeninin biiyiik olmasindan dolay1

daha zayif kimselere karsi kibirlenmesidir (Gazzali, 1992b: 344; Muhasibi, 2020: 377).

1.6.2.3.3. Akl Giicii ile Kibirlenmek

Insanin kendisini akil, zekd ve kavrayis bakimindan diger insanlardan daha iistiin
gormesi, daha faziletli olsalar bile onlar1 cahil ve ahmaklar olarak adlandirip hakir, degersiz

gormesi ve yaptiklarini kiigiimsemesidir (Muhasibi, 2020: 379).

Baz1 engelleri olan insanlarin alaya alinmasi, taklit edilmesi ve asagilanmasi da bu
baslik kapsaminda degerlendirilebilir. Insanin bedensel 6zelliklerinden dolay: kibirlenmesi
baslig1 altinda baska bir¢ok 6zellik incelenebilir. Muhasibi’nin belirttigi gibi ses giizelligi
(Muhasibi, 2020: 377) ya da kisinin sahip oldugu herhangi bir yetkinlik buna 6rnek

verilebilir.

1.6.2.4. Cevre ve Niifusla Kibirlenmek

1.6.2.4.1. Coklukla Kibirlenmek

Kisinin yardimcilarinin, miiritlerinin, sevenlerinin, 6grencilerinin, hizmetgilerinin,
akrabalarmin, c¢ocuklarinin ya da asiretinin ¢oklugu ile bagkalarina karsi tstiinliik
taslamasidir (Gazzali, 1992b: 344). Cokluguna giivenenler, sirf c¢okluklarindan dolay1
baskalarina kars1 kendileri iistiin goriirler, kavga ve savasa cesaret ederler. Bu da onlarin

zuliim yapmalarina yol agar (Muhasibi; 2020: 386).

1.6.2.4.2. Ust Makamlara Yakinhkla Kibirlenmek

Yoneticilerin sagladig1 niifuz, imkanlar, yoneticilere olan yakinlik ile kibirlenmek

(Gazzali, 1981: 495; Gazzali, 1992b: 361; Hakk1, 884) bu kapsamda ele alinmaktadir.
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1.6.2.4.3. Soy-Sopla Kibirlenmek

Kisinin siilalesiyle ge¢misleriyle kibirlenmesi; kendinden amel ve ilim bakimindan
daha {stiin olan bir kimseyi soyundan veya etnik grubundan dolay1 asagilamasidir. Sirf
bundan dolay1 kibirli kimseler diger insanlara iltifat etmekten ve onlarla oturmaktan
cekinirler, onlart ayiplarlar ve haklarinda ileri geri konusurlar (Gazzali, 1992b: 342; Hakki,
883; Muhasibi, 2010: 384). Soyle ki baz1 Seyyid ve Hocazadeler, ¢evrelerindeki kisiler alim
ve zahit dahi olsalar onlar1 kendilerine hizmetg¢i ve kole olarak gérmektedirler (Gazzali,
1981: 485). Hatta kendini Ehl-i Beyt’e ya da Kureys’e izafe eden bazi kimseler kendilerini
yiice gordiiklerinden dolay1 dyle herkesin arkasinda namaz kilmazlar, cemaati birakirlar,
fukaha ve muhaddislerden ilim 6grenmekten kagimnirlar (Muhasibi, 2010: 434). “Sen
kimsin?”, “Sen kimin oglusun ki?”, “Ben falanin ogluyum!”, “Ben senden daha hayirliyim!”,
“Ben senden soy-sop olarak daha serefliyim!”, “Senin gibi biri benimle nasil konusabilir?”,
“Senin gibi biri kendini benimle nasil bir tutar?” derler (Gazzali, 1992b: 342; Muhasibi,
2010: 414). Hatta baz1 kimseler biitiin immeti kendi kolesi olarak gormektedirler (Muhasibi,
2010: 381).

ThsT’ye gore bir kimsenin soyunun serefi ve biiyilikliigii ile 6viinmesi onlarda ilim,
hilim, iffet ve adalet gibi faziletlerin bulunmasindan dolay1 olabilir. Ancak atalarinin
ozellikleri ile oviinen kimsede eger o Ozellikler yok ise dviinen kimsenin zaten yalanci
olacagmna dikkat ¢eken Tusi, diger seylerle oviinmenin de zaten akildan uzak oldugunu
belirtmektedir. (2021: 90). istanbdli (2014: 212) ise insanmn soyu ve sopuyla éviinmesinin
aslinda insanin bagkalarinin fazileti ile bobiirlenmesi anlamina geldigini belirterek bunun

diger kibir nesneleri ile viinmeden akla biraz daha uzak geldigini diistinmektedir.
Muhasibi’ye gore (2010: 381) neseplerinin istiinliigii ile dviinen kisiler eger baska bir
soydan gelselerdi bunu hazmedemez ve kendilerini babalarindan bagkasina nispet ederlerdi.

Diger bir ifadeyle babalarina tenezziil etmezlerdi.

1.6.2.5. Reziletlerle Kibirlenmek

Baz1 kimseler icki igmek, zina yapmak, bos sozler sdylemek gibi reziletleri ya da
toplum tarafindan hos karsilanmayan davranislar1 dahi kendilerine &viinme ve iistiinliik

taslama konusu yapabilmektedir (Kinalizade, 2020: 161).
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1.6.2.6. Sahip Olunmayan Seylerle Kibirlenmek

Kibir ile ihsan ve nimetler arasinda dogrusal bir bag kurulmaktadir. Muhasibi (2020:
412) insanin sahip oldugu ihsan ve nimetlerin 6zellikle de ilim ve amelin artmasiyla
Kibirlenmesinin de artacagimi belirtmektedir. O zaman insan bir seye sahip olmadan

kibirlenebilir mi?

Mesnevi’de (2015: 116) “Kibir ¢irkindir, hele dilencilerinki daha da ¢irkin. / Soguk ve

karli giinde bir de elbise 1slak olursa” denilmektedir.

Hz. Peygamber’in (s.a.v.) bir hadisinde bu kimseler su sekilde ele alinmistir: “Allah
Teala kiyamet gilinlinde li¢ kisiyle konusmaz, onlar1 temize cikarmaz, suratlarina bile
bakmaz; onlar i¢in acikli azap vardir: Bunlar zina eden ihtiyar, yalan sdyleyen hiikiimdar,

kibirlenen fakirdir.””®

el-Mekki’ye (2004c: 387) gore herhangi bir manevi hal ve makama sahip olmayan
bazi kimseler halk arasinda kendilerine yer edinmek ve itibar sahibi olmak igin gercek
durumlarim gizleyerek, kendilerini hal ve makam sahibi gibi gdstererek kibir ve ucub hali
takinmaktadirlar ve kendi sahte durumlartyla Oviinmektedirler. Ayni1 konuya deginen
Muhasibi (2020: 433) bazi insanlarin kendilerine gergekte olmadigi halde serefli bir soy,
zenginlik ve alimlik izafe ederek hakir goriilmek ve yerilmek istemediklerini
belirtmektedirler. Dolayisiyla serefli bir soydan geliyormus, zenginmis ya da alimmis gibi
Oviintirler. Bu sekilde biiyiiklenen, kibirlenen kisi baskalarin1 kandirmaktadir ve gercegin
dyle olmadigini bile bile iistiinliik taslayabilmektedir (Devvani, 2020: 122; ibn Miskeveyh,
2017: 234, Tsi, 2021: 161).

Padua vd. (2010: 79) de yukarida agiklananlarla neredeyse ayni konulara deginerek;
kisinin kibrini para, zekd, giizel goOriiniim, egitim, nesep, mevki gibi seylerle
temellendirebilecegine dikkat ¢ekmektedir. Bu seyler ¢ok garip hobiler ve oOzellikler

olabilecegi gibi tamamen illiizyon da olabilir.

® Miislim, Iman 172; Tirmizi, Cennet 25
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1.6.3. Kibir Cesitleri

Kibir kavrami yazinda farkli sekillerde siniflandirilmaktadir. Ancak yazinda kibrin
hangi kriterlere gore siniflandirildigr ile ilgili doyurucu bilgi bulunmamaktadir. Asagida

kibir kavramu farkl kriterlere gére siniflandirilmastir.

1.6.3.1. Derinlik Bakimindan Siniflandirma

1.6.3.1.1. Ortaya Cikisi1 Bakimindan Kibir
el-Mekki’ye (2004b: 308) gore kibir ii¢ sekilde ortaya ¢ikmaktadir:

1. Insanin kendisini begenip diger insanlardan kendisini {istiin gdérmesiyle ortaya

cikmaktadir.

2. Insanin izzet-i nefsinden kaynakli kalbinde biiyiiklenme duygusunun olusmasiyla

ortaya ¢ikmaktadir. Bu kisi bagkalari tarafindan biiyiik goriilmeyi sever.

3. Insanin kendi dini hayat1 ve iyi halinden dolay1 kalbinde biiyiiklenme duygusunun
olugmasiyla ortaya ¢ikmaktadir. Bu kimselerin ilm-i yakini eksik oldugundan dolay1 kendi

hallerini kendi nazarlarinda biiyiitmekte ve bu hallerini kendilerinden bilmektedirler.

1.6.3.1.2. Zahiri-Batini Bakimdan Kibir

Kibir kavrami zahiri (agik) ve batini (gizli) kibir olarak iki baglikta ele alinmaktadir.
Batini kibir insandaki (nefsinde, zihninde) {stiinliik duygusudur. Bu iistiinliik duygusunu,
diger bir ifadeyle gizli kibir olarak ifade etmek daha uygundur. Kibirli davranislar ise kibir
ahlakinin diger bir ifadeyle batini kibrin meyveleridir. Bunu da tekebbiir olarak ifade etmek
daha uygundur (Gazzali, 1992b: 327, 345). el-Mekki’ye (2004b: 308) gore de zahiri kibir,
insanlarla itibar yarisina girmekle, dviinmekle ve bobiirlenmekle kendini gostermektedir. Bu

tip bir kibir tekebbiir olarak adlandirilmaktadir.

Eger bir kisi kibirli davraniglar gosterirse o kisiye kibirlendi denilmektedir. Kibirli
davraniglar ortaya c¢ikmadigt zaman o kiside kibir (nefsinde kibir) oldugu

sOylenilmemektedir. Bu bakimdan asil olan insanin karakteridir. Bu da kisinin kendisini,



25

gururlandig kisiden lstiin gormesi demektir (Foduye, akt. Gokaru & Aizan, 2016: 69;
Gazzali, 1992b: 327, 345).

Eger bir hakikat, insanin kendi dengi olan birinden geldiginde onun dogrulugunu kabul
etmek, akraninin faziletli oldugunu onaylamak, ikaz edildiginde ve hakikat ortaya ¢iktiginda
arkadagma tesekkiir etmek kisiye agir geliyorsa o kiside gizli bir kibir var demektir.
Arkadasimin faziletinden dolay1 6viilmesi tek basina bulundugunda kendisine agir gelirse
kalbinde kibir olduguna siiphe yoktur. Topluluk i¢inde dviilmesi kendisine agir geliyorsa bu

kiside kibir degil riya oldugunun gostergesidir (Gazzali, 1992b: 369).

Kibir, hayirli olma bakimindan kisinin kendisiyle ayni1 diizeyde, hatta kendisinden

daha iistiin olan insanlar1 degersiz gormesinden kaynaklanmaktadir (Gazzali, 2004: 444).

Gazzali’ye gore kibir durumunun ortaya ¢ikmasi icin kibirlenilecek bir kimsenin
olmasi ve kibre konu olacak bir konunun (kibir aleti) olmas1 gerekmektedir. Bu bakimdan
kibir ve ucb birbirinden ayrilmaktadir. Ucb icin baska insanin olmasina gerek yoktur. Yer
yiiziinde bagka insan olmasa bile kisi ucba kapilabilir. Ancak miitekebbir olmaz. Kiginin
kibirli sayilabilmesi i¢in insanin bagkalariyla birlikteyken kendisinde iistiin gordiigii bir
ozellikten dolay1 kendisini bagkasindan iistiin gormesi gerekmektedir. Kibirli olmak icin
kendisini biiylik gérmesi yeterli degildir. Bazen insan kendisini biiyiikk gorebilir, ancak
kendisini baskasindan daha diisiik veya esit goriirse ona karsit gururlanmaz. Sonug olarak
Gazzali’ye gore kibir ahlakinin olusmasi i¢in birinci olarak kisinin kendisine bir konum
olusturmasi, ikinci olarak baskasima bir konum olusturmasi ve li¢iincii olarak da kendi
konumunu bagkasinin konumundan istiin gormesi gerekmektedir. Kibrin siddeti gururla
orantilidir, kiside gurur ne kadar artarsa kibir de o derecede siddetlenir. Kisinin kendisine
atfettigi degeri baskasina oranla artirmasiyla, karsisindaki insan1 kiiciimsemekten minnet
etmemeye kadar oldukca genis bir yelpazede kibir davranislari ortaya ¢ikmaktadir (Gazzali,
1992h: 328-329).

Kibirli bir kimse bazen bazi insanlar1 kendi hizmetine dahi layik gérmez. Bu kibrin
son derecesidir. Oyle ki bu durumdaki kisi kendisini Tanri &tesi bir konumda
konumlandirmaktadir. Cilinkii Tanr1 herkesi kendi kulluguna ve kendisine secde etmeye layik

gormektedir (Gazzali, 1981: 485).
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1.6.3.2. Oznesel Siniflandirma

1.6.3.2.1. Entelektiiel Kibir

Tanesini (2016: 72) iki ¢esit entelektiiel kibirden bahsetmektedir. Birincisi, dogasi
geregi kisiler arasindaki iligkilerde ortaya c¢ikan kibirdir. Bu kibir tiirii biiyiiklenme
(Haughtiness, Superbia) olarak adlandirilmaktadir. ikinci kibir tiirii ise kisinin kendisiyle
ilgili tutumlar ile ilgilidir. Bu kibir tiirli ise genel olarak [siradan] kibir (arrogance) olarak

adlandirilmaktadir.

Entelektiiel kibir genel olarak istiinliik taslama olarak ifade edilmektedir. Ciinkii
kibirli kimseler kendilerinin baskalarindan daha iyi oldugunu farz etmektedirler. Kibirli
kisilerin digerlerinden {istiin ve miikemmel olma iddiasinin sadece inangta kaldigini
diisiinmek hata olur. Diger bir ifadeyle {istiin oldugunu ileri siirme kibir i¢in yeterli degildir.
Kibirli kimselerin kendi 6z deger (self-worth) duygularint korumalari i¢in kendilerini iistiin
hissetmeleri gerekmektedir. Bunlarin 6z saygilar1 kendilerinin bagkalarindan iistiin oldugu
duygusuna dayanmaktadir. Baskalarinin yeteneklerini ve basarilarini kendi 6z saygilarina
tehdit olarak gérmektedirler. Bu nedenle kibirli kimseler, kendi 6zgiivenlerini giiglendirmek

i¢in bu tiir tehdit algilarina kars1 savunmaci bir reaksiyon gosterirler (Tanesini, 2018: 219).

Entelektiiel kibirliler, bagirip insanlarin sesini keserek veya karsisindakilerin gelecekte
ses ¢cikarmamalarin1 saglayacak baska eylemlerle sindirirler. Sindirme eylemi 6z saygiy1
tehdit edici riskleri en asgari diizeye indirmede ige yaramaktadir. Ciinkii, eger insanlar iirkek
davranirsa seslerini ¢ikarma ihtimalleri azalmaktadir. Kibirli insanlar ayn1 zamanda
karsisindakileri ve onlarin fikirlerini 6nemsemeyerek onlar1 asagilarlar. Bu onlarin 6z

giivenlerini agindirirken itaatlerini ve yalakaliklarini artirir (Tanesini, 2018: 219).

Superbia: Kibrin karakteristik bir ¢esididir. Biiyiiklenme (haughtiness) olarak da
adlandirilmaktadir. Yiikselebilmek i¢in baskalarini kiigiimseme ya da asagilama arzusu bu
kibir tiiriiniin karakteristik 6zelligidir. Insanlarin bu yolu tercih etmelerinin iki sebebi vardir.
Birincisi baskalarini asagilayarak ya da kiigiik diistirerek onlarin 6z giivenlerini agindirir ve
basar1 standartlarim diisiiriirler. Ikincisi baskalarmi kiiciimseyerek onlar1 sustururlar ya da
en azindan onlar1 dinlemeye degmez pozisyonuna sokarlar. Bdylelikle kendi 6z
sayginliklarini tehlike riskini en aza indirmis olurlar. Bu egilim insanin kendi 6z degeri ile

ilgili giivensizliginden kaynaklanmaktadir. Clinkii bunlarin 6z degerleri kirilgandir ve
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basgkalarinin basarisi bunu agiga ¢ikarmaktadir. Kibirli kisi kendi 6z saygisinin tehlikeye
maruz oldugunu goriince onu korumak i¢in savunmaci tutumlara bagsvurmaktadir (Tanesini,

2018: 220-221).

Superbia diger insanlar1 lekelemek seklinde ortaya ¢ikar. Insanlar hakkinda konusma,
onlarin s6ziinii kesme, toplum iginde onlar1 asagilama, 6nemsememe, ne sdylediklerine
bakmadan sebepsiz reddetme, kendisinin onlardan daha akilli ve zeki olugunu diisiinmeleri
i¢in ¢aba gdsterme bu ¢esit kibrin temel 6zellikleri olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Dolayisiyla
tamamen saygisizliga dayali bu kibir tiiriinde insan kendisini siradan insanlarin tasidigi
sorumluluktan muaf tutmaktadir. Bu kesinlikle bir kimsenin entelektiiel olarak kendisini
diger insanlardan iistiin gérmesi ile ilgili degildir. Kendini diger insanlardan {istiin gérme bu

kibir tiirti i¢in gereklidir ancak yeterli degildir (Tanesini, 2016: 73, 74).

Bu tip kibirli kisiler bagkalarindan daha {istiin olmak istemektedirler ancak onlarin
bunun bagkalar tarafindan bilinmesiyle ilgilenmezler. Kisi baskalarindan daha iyi olmak
icin insanlar algaltmaya ve utandirmaya asir1 isteklidir. Diger bir ifadeyle kisi kendini kendi
nazarinda yiikseltmektedir. Ayrica kisi baskalarina layik goérmedigi 6zel muameleleri
kendine mal etme egilimindedir. Bu kapsamda kibirli konusmacilar bagkalarinin soziinii
keserler ve kendilerine karsilik verene kizarak reaksiyon gosterirler. Kibirli kisiler en kiigiik
bir karsi c¢ikmayr kendilerine hakaret olarak yorumlarlar. Ciinkii bu, onlarin 6zel

kazanimlarini ihlal etmistir (Tanesini, 2018: 214).

Suberbia’dan etkilenen bireyler kizmaya olduk¢a meyillidirler. Olduk¢a masum ve
siradan davranislari, kendilerine saldir1 ve hakaret sayarlar. Onlarin bu davranisi kendi
kirillgan 6z saygilarin1 koruma ihtiyacindan kaynaklanmaktadir. Ciinkii ileri siirdiikleri
ayricaliklar ihlal edilmektedir. Hatta saygisizlik olarak algiladiklari seylere karsilik verme
tarzlar1 kendilerini iistiin hissetme amaglarin1 gerceklestirmek i¢in miikemmel bir yoldur

(Tanesini, 2018: 221).

Suberbia’dan etkilenen bireyler aradiklari {istlin statiiyli korumak adma ayricalik
iddiasinda ve 6zel muamele beklentisindedirler. Kendi yiiksek statiilerinin bu ayricalig1 hak
ettigini dusiiniirler. Bu kibirden etkilenen bireyler gayet savunmacidir. Bunlar kendi
iistlinliiklerini muhafaza etmek adina baska insanlart kiigiiltiirler. Kendilerine ayricalik
atfederler. Istedikleri gibi davranabilirler fakat iddialarini gerekgelendirmek zorunda

degillerdir. Bu nedenle herhangi bir karst durusu kendilerine kars1 yapilmis bir asagilama
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olarak kabul ederler. Bunu yapanlara asagilayarak, kiiciimseyerek ve kizginlikla karsilik
verirler (Tanesini, 2018: 214-215).

Suberbia’dan etkilenen kisi konusurken ortami domine eder, tartismalarda kendisine
ayrilan siireden daha fazlasimi kullanir, diger konusmacilarin sozlerini kabaca keser ya da
onlara bagirarak karsilik verir (Tanesini, 2018: 222). Anlagsmazliklari kisiligine yapilmis bir
saldirt gibi algilar ve buna gore mukabelede bulunur. Goriiglerini bagkalarina
gerekcelendirmek zorunda hissetmezler, ¢ilinkii kendi tstiinliiklerinin kazandirdig1 otorite

onlar1 sorgulanamaz yapmaktadir (Tanesini, 2018: 223).

[Siradan] Entelektiiel Kibir: Entelektiiel kibir tiirii Suberbia’dan farkli olarak kisinin
kendi tutumlari ile ilgilidir. Ornek olarak bir bilim insan1 yaptig1 bir arastirmayla ilgili olarak
sonuclar1 hatali da olsa yanlis yaptigin1 kabullenmeye isteksiz davranabilir. Hatta kendi
yontemlerinde 1srar ederek yeni tekniklerin kullanilmasina da kars1 olabilir. Kendisini izole
edebilir ve digerlerinin davraniglarina kayitsiz kalabilir. Biitiin bunlar entelektiiel kibir
davraniglarinin gostergeleridir. Ancak bunlarin higbirisi tstiinliik duygusuna kapilmay1 ya
da bagkalarina kars1 saygisiz olmay1 gerektirmemektedir. Bu nedenle kibir yalnizca baskalari

ile iligkilerde ortaya ¢ikan bir olgu degildir (Tanesini, 2016: 82).

Bu kibir tiiriinde, kisinin kendi yetenek, beceri ve basarilarin1 abartmasi kisiler arasi
iligkilerde oldugundan farklidir. Kibirli kisi, kendisiyle ilgili bobiirlenmedikten ve kendinin
miikemmel oldugunu ileri siirmedikten sonra, sayet gurur duyacaksa kendi entelektiiel degeri
hakkinda gercekei bir degerlendirme yapabilir. Hatta kibirlenmeden kendi yetenekleri ve
basarilar1 konusunda yanilabilmesi de s6z konusudur. Sonugta kibir bir kimsenin kendi
entelektiiel degeri hakkinda yanlis veya gercekgi degerlendirme yapmasindan
kaynaklanmamaktadir. Aksine bu kisinin kendi yetenek, beceri ve basarisini ni¢in dikkate

aldigi ile ilgilidir (Tanesini, 2016: 83).

Kibirli bireyler kendilerini baskalarina karsi, ortaya koyduklari varsayimsal iddialara
cevap verme konusunda zorunlu hissetmezler. Buna 6rnek olarak hakemlerin verdikleri
kararlar sayilabilir. Clinkii bu durumda baskalarina saygisizlik gerektiren bir kibir soz
konusu degildir. Dolayisiyla burada farkli bir kibir ¢esidinden bahsedilmektedir (Tanesini,
2016: 84).

Sonug olarak Tanesini’ye (2016: 84) gore entelektiiel kibrin bu iki ¢esidi birbirinden
farklilasmaktadir. Biiyiiklenme (haughtiness) baskalarina kars1 saygisizlikla ilgiliyken kibir

(arrogance) konusmalarda ve tartismalarda normlara uyma konusunda kisinin isteksiz
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davranmastyla ilgilidir. Ancak aralarindaki bu farka ragmen bu iki entelektiiel kibir birbirleri
ile ilgilidir ve ¢ogu zaman bir arada bulunmaktadir. Biiyiiklenen kisinin mi kibirli davrandigi
yoksa kibirli kisinin mi biiyliklendiginin tam ayrimini1 yapmak miimkiin gériilmemektedir

(Tanesini, 2016: 84).

1.6.3.2.2. Tiiketici Kibri

Tiiketici kibri genel kibir kavramindan daha spesifik ve ¢ok boyutlu bir kavram olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Tiiketici kibri, kisinin basarilarini sahip oldugu seyler (possesion) ve
yetenekleri lizerinden iletme egilimi gostermesi olarak tanimlanabilir. Diger bir ifadeyle
kiginin Urlinler ve tiketim yoluyla digerlerine istiinliigiinii goéstermesidir. Kibrin bu
cesidinde kisi basgkalarimi etkilemek igin sozel veya sozel olmayan sunum stratejileri

uygulamaktadir (Ruvio et al., 2007: 677).

1.6.3.2.3. Orgiitsel Kibir

Orgiitsel kibir, is yeri kibri ve yonetici (liderlik) kibri ile baglantili bir kibir cesididir.
Ancak yonetici veya calisanlarin bir kisminin kibirli olmasinin mutlaka 6rgiitsel kibre yol
acacagl distiniilmelidir. Bu bakimdan orgiitsel kibir bir orglitsel cevre olarak
diistiniilmelidir. Bu orgiitsel ¢evrede kibirli yoneticinin sekillendirdigi bir orgiitsel kiiltiir
olugmaktadir. Bu kiiltiirde orgiit ¢alisanlar iistiinliik duygusu ile hareket etmektedir (Herbin

I11, 2018: 10).
Ustiinliik duygusu ise (Herbin 111, 2018: 14):

- Calisanlarm orgiitsel kapasiteye asir1 giiven duymalarina sebep olmaktadir. Oyle
ki calisanlar kendi zeka diizeyleri ile her tirlii kisisel ve oOrgiitsel kisitlarin
istesinden gelecegine inanirlar.

- Calisanlarin orgilit i¢i ve Orgilit disi1 problemleri Onemsememesine sebep
olmaktadir. Calisanlar orgiitle ilgili problemleri dikkate almazlar ya da ihmal
ederler.

- Calisanlarin Orgiit iiyelerini ve diger orgiitlerin iiyelerini asagilamasina sebep

olmaktadir. Calisanlar, diger calisanlar1 kiiglimser, itibarsizlastir ya da kétiiler.



30

1.6.3.2.4. Cemaat Kibri

Insanlar arasinda bir grubun sadece kendilerinin dogruyu sdyledigi ya da dogru olan
yaptiklarini diistinmeleridir. Bu topluluk kibir iizerine ittifak etmistir. Bunlar kendilerinden
baska Allah hakkinda dogruyu sdyleyen ya da kendilerinden baska kurtulusa ermis
kimselerin olabilecegine dahi ihtimal vermezler. Bu sekilde insanlara karsi biiyiiklenirler

(Muhasibi, 2020: 410).

1.6.3.3. Fonksiyonlarina Goére Simiflandirma

Kibir kavrami fonksiyonlarina gore bireysel, karsilagtirmali ve diismanca kibir olmak

tizere tige ayrilmaktadir (Cowan et al., 2019: 426).

- Bireysel kibir, kisinin kendi yetenek, basart ve ozellikleri ile ilgili abartili
diistincesini ifade etmektedir.

- Karsilastrmali kibir, baskalartyla karsilagtirmali olarak kisinin kendi yetenek,
basar1 ve 6zellikleri ile ilgili abartili siralamasini ifade etmektedir.

- Diismanca kibir, kisinin kendisinde farz ettigi istiinliklere dayali olarak

baskalarini1 kétiilemesi ve onlarla istihza etmesini ifade etmektedir.

Dillon ise kibri, kisiler arasi kibir ve gerek¢esiz (unwarranted claims) kibir olarak ikiye

aywrmistir (2015: 10, 11):

Kigsiler arast kibir, kisinin kendi degeri ve statiisii ile ilgili diizensiz (inordinate)
istlinliik duygusuna sahip olmasi ve bunu asagi olarak gordiigli kimseleri lekelemek,
asagilamak ve degersizlestirmek icin kullanmasidir. Kibirli kisi, diger insanlarin kendilerini
daha asag1 siralarda, daha az degere sahip, daha az temel haklara sahip ve saygi beklemede

ikinci diizeyde olduklarin1 gérmelerini istemektedir ve boyle gérmektedir.

Gerekgesiz kibir ise haksiz bir hak edis duygusu ve gasp etme egilimidir. Kisinin, hak,
yetki, statii, bilgi ve yetenek vb. gibi yiiksek deger atfedilen seyler ve statiilerle ilgili
gerekcesiz iddialarda bulunmasi buna 6rnek olarak verilebilir. Dillon’a gore bu iki kibir tiirti
inang, tutum, amag ve davranislar bakimindan her ne kadar birbirlerinden farkli olsalar da

her iki kibir de 6ziinde kisinin kusurlu 6z-degerine yonelmistir.
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1.6.4. Kibrin Muhataplar

Kendisine kars1 kibir taslananlar Thya’da ii¢ kisimda ele alinmaktadir (Gazzali, 1992b:
330). Bu konu Kimya-y1 Saadet’te ise kibrin dereceleri olarak ele alinmaktadir (Gazzali,
1981: 486):

Yaraticiya karst kibirli davranmak: Kibir, insanlarin biiyiik bir kismini Allah’in emir
ve yasaklarini reddetmesine yol acan ve kisinin Allah’a isyanini ¢abuklastiran bir 6zelliktir
(Muhasibi, 2020: 393). Allah’a kars1 kibir taslamak kibirlenmenin en biiyiigii ve en kotiisii
olarak kabul edilmektedir. Allah’a kars1 kibirlenmek demek Allah’a ait bir sifat konusunda
Allah’la miicadeleye kalkismak, Onunla ¢ekismek, O’na kars1 biiyiikliik, yiicelik taslamak
ve O'nunla ortaklik iddia etmek olarak aciklanmaktadir. Bu hal hasletlerin en girkini,
reziletlerin en bayagisi ve biiytik bir dalalettir (Gazzali, 1981: 485; Gazzali, 1992b: 330, 332;
Kinalizade, 2020: 161). Kibrin en biiyiigii kulun Allah’a kars1 kibirlenmesidir. “Allah’a

9910

kulluk etmeyi biiyiiklikklerine yediremeyenler”*”, buna tenezziil etmeyenler Allah’in

algaltmasini, tahkir ve kiiglimsemesini hak etmektedirler (Muhasibi, 2020: 392, 396).

Peygambere karsi kibirli davranmak: Kisinin, peygamberi de kendisi gibi bir insan
kabul edip ona uymaya tenezziil etmemesi ve bobiirlenmesini ifade etmektedir (Gazzali,
1992b: 330). Allah’in emirlerine boyun egmekten kaginan, Allah’in taatini yapmak ve
Peygamber’ine tabi olmamak suretiyle Allah’a tevazu gostermeyen kimse Allah’a ve
Peygambere karsi kibirli davranmaktadir (Gazzali, 1992b: 334). Kimya-y1 Saadet’te,
Peygamber’e kibirli davrananlar iki gruba ayrilmaktadir. Birincisi, kibirlerinden dolay1
Peygamber’i anlamayanlar, kabul etmeyenlerdir. Ikincisi ise Peygamber’i kabul ettikleri
halde kibirlerinden dolay1 inkar edenlerdir (Gazzali, 1981: 486). Muhasibi’ye gore (2010:
397) Resulleri reddetmek, onlara karsi gelmek de Allah’in hiiccetlerini inkar etmek
manasma geleceginden Peygamber’e kibirlenmek Allah’a kibirlenmek anlamina

gelmektedir.

Polater tarafindan (2013: 80), peygamberlik son buldugundan dolay1 peygambere karsi
Kibirli davranmay1 “Islam’1 teblig edenlere kars1 kibir” seklinde ifade etmenin Kibrin

evrensel problematik yoniinii 6n plana ¢ikarma bakimindan daha uygun olacagi ileri siirtilse

10 Kur’an: 40/60: Rabbiniz séyle buyurdu: Bana dua edin, duanizi kabul edeyim. Bana kulluk etmeyi
kibirlerine yediremeyenler, agagilanmis olarak cehenneme gireceklerdir.
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de peygamberlik roliinii sadece bir postaci roliine indirme kibrini gosterenlerin ¢ogaldigi

giiniimiizde Peygamber’in siinnetine kibirli davranma ortadan kalkmis degildir.

Diger yaratilanlara karsi kibirli davranmak: Insanlara kars1 kibirlenme kendini diger
insanlardan tistiin, onlar1 kendisinden asag1 gérmekle olugsmaktadir. Bu durumda insan asagi
gordiigili insanlara itaat etmekten kaginir, onlari alaya alir, onlara karsi bobiirlenir ve onlarla
esit olmay1 kabul etmez (Gazzali, 1992b: 332). Kendisini, Miisliman kardesinden daha
hayirli goren, kardesini kiiclik géren, onunla alay eden veya bildigi halde hakki reddeden,
insanlara karsi kibirlenmis demektir (Gazzali, 1992b: 334).

1.6.5. Kibrin Tabakalari

Gazzali; alimler ve abidler agisindan kibri {i¢ tabakaya ayirmaktadir (Gazzali, 1981.:
490):

Birinci tabaka: Kalbinde kibir olanlar. Bunlar kalplerinden kibri atamazlar ancak kibri
kontrol altina almislardir. Miicadele ederek algak goniillii davranirlar. Islerinde ve

sOylemlerinde kibir bulunmaz.

Ikinci tabaka: Kalplerinde ve yaptiklar islerde kibir gdstergeleri bulunmaktadir.
Ancak dilleriyle kendilerini herkesten asag1 gordiiklerini belirtirler. Bu kisilerin davranislari
su sekildedir: Nerede olsa bas koseye otururlar, 6nden yiirtimek isterler, topluluk iginde

utaniyor gibi yaparlar.

Ugiincii tabaka: Bu tabakadakiler kibirli olmay: iyi goriip soylemleri ile de
Kibirliliklerini desteklerler. Bu tabakada yer alan alim ve abidler kendilerine, 6zel haller ve
keramet isnat edip, ibadetlerinin ¢oklugu ile Oviiniirler. Miinazaralarda haksiz da olsalar
karsisindakileri susturmaya caligirlar, kendi iistiinliiklerini gostermek i¢in belig ifadeler,

sOzler ve hikayeler ezberler.

1.6.6. Kibrin Sebepleri

Kibrin temelde ucb, kin, haset ve riyadan kaynaklandig1 belirtilmektedir. Biitiin bu
sebeplerin arkasinda yatan ise insanin kendi konumunu, degerini, kii¢iikliiglinti bilmemesi,
kendisini bir sey kabul etmesi, biiylik gérmesidir (Muhasibi, 2020: 395). Abdullah b. Alevi

kibir, riya ve ucbun aslinin ve kendisinden neset ettigi hastaligin diinya sevgisi oldugunu
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belirtmektedir (el-Haddad, 1994: 13, 16; akt. Punar, 2019: 89). el-Mekki’ye (2003: 499) gére
ise manevi perdelenme ve Hak’tan uzaklasma sonucunda kibir ve kalp katilig1 olusmaktadir.
Birgivi, kibrin sebepleri “hakikatte cehle racidir” diyerek kibir ve bilgi yoksunlugu arasinda
dogrudan sebep sonug iliskisi kurmaktadir (imam Birgivi, 1969: 150-170; akt. Kog, 2020:
68). Asagida kibrin sebeplerinden bazilari agiklanmaktadir.

1.6.6.1. Ucb (Kendini Begenme)

Kibirlenmenin temel sebebi olarak insanin kendisini begenmesi gosterilmektedir (Ibn
Kemmune, 2011:174; Kinalizade, 2020: 161; Mubhasibi, 2020: 156; Seref, 2012: 77;).
Ibrahim Hakk1’ya gére kibrin hakikati (kaynagi) ucbdur. Kisinin insanlara kars1 gosterdigi
Kibir ucbun eseri olarak ortaya ¢ikmaktadir (904). Muhasibi’ye gore (2020: 157, 389) ucb
kibrin ilk tezahiirtidiir. Ucb sonugta kibre doniisiir. Soyle ki, bdbiirlenen kisi ¢ogu hatasini
gormez, gorse bile bir kismini unutur, unutmadiklarini ise dGnemsemez. Biitiin bunlar sonugcta

kisinin halka kars1 kibirlenmesine sebep olur.

Gazzali’ye gore uch kibre davetiye ¢ikarmaktadir, kibrin sebeplerinden biridir ve kibri
dogurmaktadir. Gazzali kibrin sebeplerini agiklarken zahiri ve batini Kibre sebep olanlar
seklinde siniflandirma yapmaktadir. Ucb hem batini hem de zahiri kibrin sebebidir. Ciinki
kisi kibrin konusu olan herhangi bir seyde ucba kapildig1 zaman kibirlenmektedir (Gazzali,

1992b: 345, 373, 374).

1.6.6.2. Kin

Gazzali’ye gore aczinden veya caresizliginden dolay1 6fkesini bastiran bir kimsede
Ofke toplanmasi ve digimlenmesi olmaktadir. Gazzali bu durumu Kkin olarak
tanimlamaktadir (1981: 40). Insanda ucb bulunmasa dahi sirf kininden dolay1 baskasina kars
kibirlenebilir. Soyle ki bir insan kendisine esit veya iistiin gordiigii bir kimseye daha dnce
aralarinda gegen bir olaydan dolay1 6fke duyabilir ve bu 6fkeden dolay1 ona kinlenebilir. Her
ne kadar 6fkenin hedefi olan kisi kinlenen kisinin nazarinda tevazu gosterilmeye layik bir
kisi olsa da kinlenen kisi bir tiirlii tevazu gostermeye yanagmaz. Bu durum &yle bir hal alir
ki kinlendigi kisinin kendisinden istiin oldugu konularda bile ondan gelecek tavsiyeleri
dinlemez, bilmedigi konulari ondan sormaz, ona kars1 bir hata yapmis olsa bile kesinlikle

helallik almaya ve 6ziir dilemeye yanasmaz (Gazzali, 1992b: 345). Razi (2016: 100-138),



34

Insanlara ceza verilirken bile adaletsizlige yol agmamasi i¢in ceza verenlerin kibir ve kin ile

hareket etmemeleri gerektigine vurgu yapmaktadir.

1.6.6.3. Haset (Cekememezlik)

Haset, bir kimsenin baskalarinin kendisine iistiinlik saglamamasi i¢in ellerindeki
nimetlerin yok olmasini arzulamasi, baskalarinin kendinden daha asag1 seviyede olmasini
istemesi olarak tanimlanmaktadir (Muhasibi, 2020: 245). Haset¢i kimse her ne kadar haset
ettigi kimseden bugz veya kini gerektirecek bir davranisa muhatap olmasa da bu huy haset
edilen kisiye bugzetmeyi gerektirir (Gazzali, 1992b: 345). Haset¢i kimse baskasinda bulunan
nimetin kendisinde bulunmamasindan dolay1 iiziintiiye kapilir ve nimetlerin o kisiden

gitmesini ister (Kinalizade, 2020: 200).

Haset insan1 hakki inkér etmeye ydnlendirir. Oyle ki, hestit kimse haset ettigi kimsenin
kendisinden ilim ve fazilet yoniinden iistiin ve tevazu gosterilmeye kendisinden daha fazla
layik oldugunu bilse bile, bu kimseler yakin akrabalar1 olsa dahi, haset ettigi kimseden
nasihat dinlemeye yanagsmaz, ondan ilim 6grenmeyi kabul etmez, ondan yiiz ¢evirir (Gazzali,

1992b: 345).

1.6.6.4. Riya

Riya, “kulun Allah’a itaat ederken kullara yaranmak istemesi” olarak
tanimlanmaktadir (Muhasibi, 2020: 193). Riyadan kaynaklanan kibir sadece halkin 6niinde
ortaya ¢ikmaktadir. Soyle ki riyakar kisi insanlarin nazarinda {istlin gériinmek, iyi goriinmek
i¢in kibirlenir. Kibirlendigi kimsenin halk tarafindan kendisinden daha {istiin gériinmesinden
korkar. Dolayisiyla kendisinden daha iistiin oldugunu bildigi kimseyle aralarinda dostluk,
tanigiklik, kin, diismanlik ya da haset olmasa dahi onunla tartisir, ondan gelen dogrular
kabul etmek istemez. Onun kendisinden iistiin oldugunu bildigi ve kalbinden ona tevazu
gosterdigi halde topluluk oniinde ona tevazu gostermez ve ondan istifade etmeye calismaz.
Riyadan kaynaklanan kibirde riyakar kisi kibirlendigi kimseyle bas basa kaldiginda ona kars1
uistlinliik taslamaz (Gazzali, 1981: 492; Gazzali, 1992b: 446).
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1.6.6.5. Oviilme

Gazzali ayrica Dil Belas1 adl1 eserinde insanlar tarafindan dviilmenin de kibir ve ucbu
ortaya cikartabilecegini ifade etmektedir (Gazzali, 2007: 236). Methedilen kisi bunun
etkisinde uzun siire kalarak gurura ve kibre kapilabilir (Mevlana, 2015: 99)!!. Bu nedenle
oviilen kisi ovgiilere kars1 oldukga dikkatli olmali; 6viildiigii zaman gururlanmamali, 6vgii
konusunu gergekte kendisinde var sanip amelde ve ilimde tembellik etmemeli ve miimkiinse

kendisinin oviilmesini engellemelidir (Kinalizade, 2020: 138).

1.6.7. Kibrin Sonuglari

Kibir Islami kaynaklarda helak edici bir ahlak, kotii bir sifat olarak kabul edilmektedir.
Diger dinler, inanglar ve felsefi akimlar da kibri kotii bir 6zellik olarak tanimlamaktadirlar.
Ciinkii cogu olumsuz davranisin, musibetlerin temelinde kibir bulunmaktadir (Muhasibi,
2020: 391; Ozdemir, 2017: 1596). Ancak hicbir insan kibirden tamamen kurtulamaz
(Gazzali, 1992b: 353). Diger bir ifadeyle her insanda az ya da ¢ok kibirden bir eser

bulunmaktadir.

Hristiyanlarin yedi biiylik giinahtan biri olarak adlandirdigi, Necmeddin-i Daye’nin
yedi basli nefs-i emmare ejderhasinin baslarindan birisi'? olarak gordiigii (2020: 126, 330),
Gazzali’nin miihlikattan saydigi kibrin; bireyler, orglitler ve toplum acisindan onemli
sonuglarinin olmasi gerekir. Asagida kibrin bireyler, orgiitler ve toplum acisindan muhtemel

sonuglar1 agiklanmaktadir.

1.6.7.1. Bireyler Acisindan Sonuclari

Kibir konusu dini kaynaklarda kotii bir huy ve giinah olarak ele alindigindan dolay1
oncelikle kisinin 6liim sonrasi hayati bakimindan sonuglarina dikkat ¢ekilmektedir. Ancak

Kibrin hem bu diinya hem de 6liim sonrasi hayat i¢in sonuglart bulunmaktadir. Asagida

11O 6vgiiniin etkisi de giinlerce kalir/Canina bir kibir ve aldanma kaynag1 olur.

12 Yedi bash ejderha: hurs, haset, sehvet, gazap, cimrilik, kin ve kibir. Miiellif “Cehennem, sehvetlerle
kusatilmistir.” hadisindeki sehvetleri; hirs, heva, sehvet, gazap, cimrilik, ucb ve kibir olarak saymakta
ve her bir sehvetin cehennemin bir derecesine karsilik geldigini belirtmektedir. Kiside bu sifatlardan
kac tanesi bulunursa cehennemdeki derecesi (eksi yonde derece) o kadar diismektedir. Hepsine birden
sahip olan cehennemin yedinci derecesine diismektedir.
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kibrin 6znesi olan, diger bir ifadeyle kibir duygusunu tasiyan ve kibirli davraniglar gésteren

birey acisindan bu sonuglar agiklanmaktadir.

Inkar: Kibirli insan gergegi/hakki kabul etmeye yanasmaz. Gergegin inkarmnin iki yonii
bulunmaktadir. Birincisi kibirli kisinin kutsal olan her seyi reddetmesidir. Kibirli olmanin
birey acisindan en bilylik sonucu Oncelikle Tanr1’y1, sonra Peygamberi inkar etmektir.
Avyetteki “Insanlardan 6ylesi var ki, herhangi bir ilmi delile dayanmadan Allah yolundan
saptirmak ve sonra da onunla alay etmek i¢in bos lafi satin alir. Iste onlara riisvay edici bir
azap vardir. Ona ayetlerimiz okundugu zaman, sanki bunlar1 isitmemis, sanki kulaklarinda
agirlik varmig gibi biiylikliik taslayarak yiiz ¢evirir. Sen de ona acikli bir azabin miijdesini
ver!” (Kur’an: 31/6,7) vurgusu kibrin insanda aklin gorevini yerine getirmesini
engelledigine, bir ¢esit cahillik gostergesi olduguna isaret etmektedir. Bu bakimdan Tanr1’ya

kars1 kibir, Tanr1’nin otoritesini tanimama bir ¢esit tanrilik iddiasidir (Polater, 2013: 80).

Ikincisi kisiler arasindaki iliskilerde gercegi kabule yanasmamaktir. Kisiler arasi
iligkilerde gercegi inkdr ayni zamanda insanlarda nefret ve onlar1 asagilamayi netice
vermektedir. Kibirli insan diger insanlarin erdemlerini ve liyakatlerini kii¢iimser, onlar1

asagilik varlik olarak goriir (AbdelHay, 2016: 50).

Riya: Kibirli insanlar yaptiklari bir kisim iyilikleri ve davraniglari ve ibadetleri gosteris
amaciyla yapmaktadir. Nisa Suresinin 37. ve 38. ayetleri birlikte degerlendirildiginde
“mallarin1 gosteris i¢in harcarlar” derken kibirli kimsenin 6zelliklerinden bahsedilmektedir

(Ozdemir, 2017: 1605, 1606).

Kibrin sebepleri aciklanirken riyanin kibrin sebeplerinden birisi oldugundan
bahsedilmisti. Yukarida agiklandigi iizere riyanin ayni zamanda kibirli olmanin
sonuglarindan birisi oldugu da goriilmektedir. Buradan hareketle riya ve kibir arasinda

karsilikl1 bir etkilesimin oldugu sdylenebilir.

Miiflislik: el-Mekki’ye (2004a: 384) gore bazi insanlar omriinii ibadetle gegirmekte
ancak bir anlik kendini begenme ve kibirlenme sonucunda amellerini bosa
cikarabilmektedirler. Gazzali (340) insanlarin kendilerini diger insanlardan iistiin ve hayirh
gormelerini ve Allah’in azabindan emin hissetmelerini, insan1 Tanri’dan uzaklastiran
sebeplerin basinda gelen tam bir cehalet olarak degerlendirmektedir. Bu tiir bir cehalet
giinahlarin en biiyiigiidiir. Bu bakimdan miitekebbirin amelleri Allah’in gazabina sebep olur,

yaptig1 amellerin sevaplar1 ahirette bosa gider, elde ettigi dereceler silinir ve makamlar
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elinden alinir (el-Mekki, 2004a: 384; Muhasibi, 2020: 408). Peygamberimizin ifadesiyle

miiflislerden olur.®

Faziletsizlik: Kibir, insanin ahlaki erdemleri kazanmasmin oniindeki engellerden
biridir (Kog, 2020: 69). Kibir insandan biitiin faziletleri alarak yerini biitiin kotiiliiklerle
doldurmaktadir (Gazzali, 2004: 494). Ciinkii kibirli kimse kibrini korumak adma o kotii
ahlaki ozelliklerini koruma ¢abasi i¢indedir. Kibrin elinden gitmesinden korktugundan
dolayi giizel ahlaki 6zellikleri kazanamamaktadir (Gazzali, 1992b: 329). Dolayisiyla, giybet,
hile, yalan, nifak ve aldatma ile mesgul olmaya devam edip algak goniillii olmay1

bagsaramamaktadir (Gazzali, 1981: 485).

Cahillik: Kibir, insanin dogru diisiinmesini, aklini1 ve iradesini dogru kullanmasini
engellemektedir (Kog, 2020: 69). Kibirli insan, kendisinin miikemmel ve kusursuz
oldugunu, her zaman her seyin en dogrusunu bildigini ve yaptigini zanneder. Kibirli insan
ayni zamanda Onyargilarinin esiridir ve kendisini otorite kabul eder. Kendisini otorite olarak
gordiigii icin fikirlerini ispat etmeye ihtiya¢ duymaz (Ozdemir, 2017: 1599, 1612). Bundan
dolayidir ki, kibirli bir kimse baskalarinin dogru s6zlerini veya 6giitlerini dinlemeye, kabul
etmeye yanasmaz (Gazzali, 1981: 487; Gazzali, 1992b: 333;). Dolayisiyla kibir bir kisim
insanlari, dinlemekten, anlamaktan ve ilim 6§renmekten (marifetten), edep sahibi olmaktan
al koymaktadir.** Bir kisim kibirli kimseler ise anlasalar bile kibirlerinden dolay1 dogruyu

tasdik edemezler (Gazzali, 1992b: 332; Gazzali, 2004: 494).

Kibirli kimse dini bakimdan kendisinden daha diisiik derecedeki insanlara bakarak
kendisini onlardan {istlin gortir, kendi seviyesine razi olur ve bu durumu kendi hatalarina
mazeret kabul eder. Bu diislince insanin hayirli islerde ilerlemesine engel olur (el-Mekki,
2004b: 206). Ayrica kibirli kimse Kur’an’in miisahede ile idrak edilen ve melekit aleminde
meydana gelen ince manalarini anlayamaz (el-Mekki, 2003: 219). Bu nedenledir ki Hz.
Hiiseyin’in oglu Muhammed kisinin kibri nispetinde aklinin azaldigini ileri siirmektedir
(Gazzali, 1992b: 316). Kinalizade de yoneticilerin kibirlenmesine dikkat ¢ekerek makamdan
dolay1 alimleri kiigiik gérmenin, asir1 cehaletten kaynaklanan bir ¢esit kibir oldugunu

belirtmektedir (Kinalizade, 2020: 161).

13 Miislim, Birr 59; Tirmizi, Kiyamet 2.
14 Mesnevi’de (2015: 651) gecen “Oyleyse kibir elbisesini bedeninden/ ¢ikar da bir sey dgrenirken
tevazu elbisesini giyin” ayn1 konuya dikkat gekmektedir.
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Tanesini de (2016: 72, 85) kibrin cehaleti dogurduguna dikkat ¢ekerek sunlari
belirtmektedir: Kibirli kimse, baska insanlara s6z hakki tanimayarak, ileri siirdiikleri fikirleri
gerekcelendirme geregi hissetmeyerek ve karsit fikirleri onemsemeyerek bilginin dolagimini
ve elde edilmesini engellemektedir. Dolayisiyla kibir cehalete sebep olmaktadir. Miiellif
ayn1 zamanda kibirli kisinin kendisine kars1 saygisizlik yaptigini ¢linkii kibirli insanin her
seyden Once kendi kapasitesini tam olarak kullanmay1 reddederek kendisine zarar verdigini
ileri siirmektedir. Imam Birgivi (1969: 150-170; akt. Kog, 2020: 68) “Kibir, rahati talep
etmektir” derken de aslinda kibirli insanin kendi kapasitesini kullanmaktan, 6grenmekten ve
baskalarin1 anlama zahmetine katlanmaktan kaginmasia dikkat ¢ekmek istiyor olabilir.

Buradan hareketle cahillik ve kibir arasinda karsilikl bir etkilesim oldugunu sdyleyebiliriz.

Ofke: Kibir 6fkenin sebeplerinden biri olarak gériilmektedir (Ibnu’l Cezvi, 2019: 76;
Ibn Miskeveyh, 2017: 231; Gazzali, 1992a: 375; En-Nedim, 2019: 549; Taskdprizade, 2014:
126; Tisi, 2021: 158). Ibrahim Hakk1’ya gore kibir 6fkenin kaynagidir. Oyle ki, 6fke iizeri
kiille ortiilii kor atese benzetilmektedir. Kibir bu atesi meydana ¢ikarmaktadir (Hakki, 904).

Kibirli kimse kendisinin miikemmel oldugunu diisiindiigiinden dolay1 elestirilmesi
onun i¢in tam bir felakettir (Ozdemir, 2017: 1599). Bu nedenle kibirli bir kimse kendisine
kars1 saygisizlik olarak kabul ettigi en kiiclik davranis ve soze kizar, 6fkesini kontrol edemez.

Igteki kibir, séylemlerde ve davramislarda kendini gosterir (Gazzali, 1981: 401, 485, 491).

Muhasibi’ye gore (2020: 147, 413) insan kizdig1 zaman hasinlik, kin ve diger kotii
huylar ortaya ¢ikmaktadir. Kizdig1 zaman salih bir kisi bile soyu ile kibirlenebilir. Muhasibi
buna Ornek olarak Ebu Zerr’in tartistigi kisiye ‘“siyah kadimin oglu” demesini 6rnek
vermektedir. Siddetli 6fke (tehevviir) insanda kibir, gurur ve tahakkiimii meydana
getirmektedir (Gazzali, 1981: 337). ibn Ebii’r-Rebi (2020: 73) ve Taskoprizade de (2014:
278) 6fkenin sonucunun kibir ve kendini begenme olduguna dikkat ¢ekmektedir. Veselka
vd. (2014: 78) tarafindan “yedi 6liimciil giinah” (VAVS) lizerine gergeklestirilen ¢alismanin
sonuglarma gore kibrin (proud), 6fke, kiskanclik, a¢ gozliiliik, hirs, sehvet ve miskinlikle
olumlu ve anlaml iligkisi bulunmaktadir. Buradan anlasilacag: iizere 6fke ile kibir arasinda
karsilikli bir etkilesim s6z konusudur. Diger bir ifade ile kibir ve 6fke birbirlerinin hem

sebebi hem de sonucudur ve birbirlerini beslemektedirler.

Haset: Kibirli insan a¢ goz oldugu i¢in sahip oldugu seylerle asla yetinmeyerek daha
fazlasini istemektedir. Kibirli biri icin 6nemli olan her ¢esit imkana sahip olmaktir. Bundan

dolay1 kibirli kimse bagkalariin sahip olduklar1 nimetlerden dolay: {iziintiiye kapilmaktadir
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(Ozdemir, 2017: 1599-1603). Kibirli insanda iistiinliik, efendilik diisiincesi galip oldugu igin
kendisine layik gordiiklerini diger insanlara layik gérmez (Gazzali, 1981: 485). Nimete layik
gormedigi, asagiladigi insanlarin kendisiyle ayn1 ya da daha iistiin seviye gelecek olmalarini

¢ekemez, onlardan nimetin gitmesini ister (Muhasibi, 2020: 506).

Kibir ile haset arasindaki iliskiye dikkat ¢eken Ulken (2004) kibirli insanin diinyay1
kendisinden ibaret saydigini1 ve kendi kendine yettigini zannettigini belirtmektedir. O’na
gore kibirli insan higbir sey oldugu halde her seyin kendisi i¢in var oldugu vehmine
kapilmistir. Kibirli insandaki hi¢ kimseye ihtiyag duymama ve her seyi basarma duygusu
saygimin, takdirin ve alkisin da yalnizca kendisine ait olmasi istemini dogurmaktadir.
Boylelikle kibirli insan biitiin erdemlilere haset besleyecek, herkesi kendisinden asagi
gorecektir (Fedayi, 2007: 74).

Kibrin sebeplerinin agiklandigi boliimde anlatildigi gibi kin ve haset ayn1 zamanda
kibrin sebepleri arasinda yer almaktadir. Buradan hareketle kibir ile kin ve haset arasinda
karsilikl1 bir etkilesim oldugunu diger bir ifadeyle kibir ile kin ve hasedin birbirlerinin hem

sebebi hem de sonucu oldugunu sdyleyebiliriz.

Sosyal maliyet: Kibirli olmak tiim toplumlarda sosyal olarak kabul gérmeyen bir
davranis olarak kabul edilmektedir. Kibirli insanlar oviindiikleri basarilar1 ne olursa olsun

sosyal maliyet (social price) 6demek zorunda kalmaktadirlar (Hareli & Weiner, 2000: 233).

Kibir insanmi kiiciik diisiirmektedir (Kasifi, 2019: 252). Bu konuda Azmi (6. 1582)

Enisii’l-Arifin adli eserinde:

“Tekebbiir kotii bir haslet ve eksikliktir ki, kotii niyetini, eksikliklerini 1srarla
gizlemektir. Fakat hakikatte kotii huylarini ortaya ¢ikarmak ve agiga vurmaktir. Ciinkii kibir
insan1 hakir ve degersiz ve halk i¢inde itibarsiz eyler” diyerek kibrin insanlar1 toplum iginde

itibarsizlastirdigina dikkat cekmektedir (2019: 403).

Kibirli insanlar sahip olduklar1 nimetleri kendilerinden bildikleri i¢in paylasmay1
sevmezler. Bu bakimdan kibir, insan1 yalnizlastirmakta, insanlarin nazarinda
degersizlestirmekte, nefretini celbetmekte ve yerdirmektedir (Ozdemir, 2017: 1603, 1616;
Seref, 2012: 78).

Diisiik 6z saygi: Oz saygi eksikligi kibirden kaynaklanan, kendini aldatmanimn bir
sonucudur (Tanesini, 2018: 214). Aslinda yetersizlik duygusu, kibir ve diisiik 6z saygi
arasinda fasit bir dongii ger¢eklesmektedir. Soyle ki, kisideki yetersizlik korkusu kibre sebep
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olmaktadir. Bir kisim insanlar, kibirli davranisa karsi daha fazla kibirle veya dnemsemeyerek
cevap verebilirler. Bu da neticede insanda diisiik 6z saygiya (self-esteem)™® neden
olmaktadir. (Johnson et al., 2010: 420; Silverman et al., 2012: 25). Kant ise Kkibirli kimsenin
her zaman ruhi boyutta sefil (mean) oldugunu ifade etmektedir (Kant, 1999: 582).

Mutsuzluk: Kibirli kimsenin kibirli davranmaktaki amaci mutlu olmaktir. Ancak, ucb,
gurur ve Kibir, sahibinin kalbine bir ok gibi saplanarak sahibini sonu gelmeyen acilarla bas
basa birakmaktadir (Kinalizade, 194).

Muhalefet ve diismanlik: Baz1 kimseler bagkasinin soziine aninda miidahale ve itiraz
ederek “Oyle degildir” diyerek karsi ¢gikarlar ve miinakasaya girisirler. Bu kisilerin maksadi
sadece muhalefet ve miinakasa etmektir (Kinalizade, 2020: 218). Ancak bazi durumlarda
kars1 ¢ikma miinakasanin Gtesinde {stlinliikk saglamaya, rezil etmeye ve asagilamaya
yoneliktir. Bu basit bir miinakasanin 6tesinde insanlar arasinda nefrete sebep olan diigmanca
bir duygudur. Bunun sebebi ise kisinin biiyliiklenme ve ucb (tecebbiir) duygusuna sahip

olmasidir (Kinalizade, 252-253).

1.6.7.2. Diger Bireyler Acisindan Sonuclar:

Kibirli davraniglar diger insanlara (kibrin hedefi) bir kisim ahlaki ve epistemik zararlar

vermektedir (Tanesini, 2016; 72).

Korkaklik ve yalakalik: Kibirli kimseler ¢evrelerinde sevilmezler. Kibirli bir kimsenin
asagilamalarina maruz kalan insanlar, maruz kaldiklar1 asagilanmanin bir giin son bulacagi
timidiyle ya da onun serrinden emin olmak veya sahip oldugu menfaatleri korumak adina bir
kisim samimiyetsiz davranislar gelistirebilirler. Kibirli kimseye kars1 uysal goriinme, saygi
ve sevgi gosterisinde bulunma ya da tabasbus (servility)!® etme bu davranislar arasinda
sayilabilir (Ozdemir, 2017: 1603, 1617; Tanesini, 2018: 218). Yalaka kimseler kendi

yargilarina giivenmezler. Kendilerini baskilayan kisilerin goriislerini savunmak onlara daha

15 Oz sayg (self-esteem), kisiler arasi iliskilerde kendini (self) baz1 6nemli kriterler iizerinden gercekci
ve olumlu olarak degerlendirmesidir. Saglikli bir 6z saygi ayn1 zamanda disaridan kaginilmaz olarak
gelen olumsuz tepkilerle de basa ¢ikmay1 gerektirir. Sagliksiz bir 6z saygt ise narsisizm de oldugu gibi
bagkalarina yogunlasir, zihni siirekli kendisi ile kendisinin baskalarinin nazarindaki imaji ve goriintiisii
ile mesguldiir (Katz, 1993: 22).

16 Kant, yalakalig1 yanlis ya da yalanci bir tevazu, géniillii algalma olarak tanmimlamaktadir (Dillon,
2015: 7).
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risksiz bir yol olarak goériinmektedir. Bunlar kendi goriisleri giiglii kimselerin goriisleriyle

ortiismedikge dillerine hakim olurlar (Tanesini, 2016: 90).

Kibrin ayn1 zamanda karsi tarafta, Tanesini’nin (2016: 72, 77, 88) “entelektiicl
korkaklik” olarak adlandirdigi davranisi giigclendirici etkisi bulunmaktadir. Korkaklik
saygisizca davraniglara muhatap olmanin sonucunda ortaya ¢ikan bir boyun egme seklidir.
Kisi sesini ¢ikarmayarak hem dikkatleri {izerine ¢ekmemis hem de kendi pozisyonunu
korumus olmaktadir. Ancak bu durum kisinin 6z saygisini agindirarak kisiye oldukca biiyiik

zarar vermektedir.

Kars: kibir gelistirme: Baz1 miellifler kibirli kimseye kibirle karsilik verilebilecegini
belirtmektedirler. Ciinkii kibirlenen kimseye kibirli davranilmazsa onun kibri ve gururu
artmaktadir. Eger boyle yapilmazsa bu kimse yaptiginin iyi oldugu vehmine kapilir ve
insanlarin kendisine saygi gostermek zorunda oldugunu zanneder. Kibirli kisiye kibirle
karsilik verince onun bu davramisin kotiliiglini gérme ve onu terk etme ihtimali
bulunmaktadir (Tagkoprizade, 2014: 278). Bu kétiiliigiin kotiiliikle giderilmesi degil; edepli,
ithtiyath olmak ve eziyet vermemek kaydiyla kibirli kisiye bir iyilik olarak goriilmektedir
(Istanbuli, 2014: 218). el-Mekki (2004a: 158) serefli insanlarin, kendilerine ikramda
bulunuldugunda ve iltifat edildiginde al¢ak goniillii davrandiklarini, bazilarinin ise ikram
ettikce kibirlendiklerini belirtmektedir. Bu bakimdan kendisine miitevazi davramildiginda
bunu kendisinin biiyiikliigii olarak algilayip karsindakini hor goren kimselere kibirli
davranmak caiz goriilmiistiir (Neyrizi, 2018: 186). Birgivi de bu baglamda kibirlenmenin
ancak kibirlenen kisiye kars1 yapilacagimi vurgulamaktadir (Imam Birgivi, 1969: 150-170;
akt. Kog, 2020: 68).

1.6.7.3. Orgiitsel Sonuclar

Is orgiitlerinde kibirli davramslar, ¢alisan ya da yonetici olmasina bakmaksizin
herkeste goriilebilir. Yoneticinin ¢alisana, ¢alisanin yoneticiye veya ¢alisanin c¢alisana kibri
seklinde ortaya cikabilir. Orgiitsel ortamda kibir bulasicidir. Yoneticinin kibri ise biitiin
orgiitii etkilemektedir (Jefferson & Ying-Leh, 2020: 44).

Isyeri ¢evresinde kibirli kimselerle tesrik-i mesaide bulunmak diger insanlar igin
oldukga rahatsiz edici, zor ve stresli bir ortam olusturmaktadir. Kibirli kimse herhangi bir

Orgiite amir pozisyonunda ise bu rahatsiz edici durum daha da artmaktadir. Ciinkii kibirli bir
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amire kars1 sesiz kalmak ya da sesini ylikseltmek daha agagi mevkidekiler agisindan duruma

gore farkli riskler barindirmaktadir (Silverman et al., 2012: 21, 25).

Kibirli davraniglar, ¢alisanlar ig¢in yonetici, ast veya es diizey calisan olmasina
bakilmaksizin tiim g¢alisanlar ve orgiit agisindan ¢esitli olumsuz sonuglar dogurmaktadir.
Oncelikle kibirli ¢alisanlar daha az “orgiitsel vatandashk™ gostererek is yeri ¢evresinde
zehirleyici bir sosyal iklimi olusturmaktadir. Sonug olarak, kibir igyerindeki dayanigsmay1
zayiflatmakta, takim ¢alismasi ve is iliskilerine darbe vurmaktadir (Cleary et al., 2015: 270;
Silverman et al., 2012: 22, 24).

Kibirli yonetici kendi sezi ve yeteneklerine asiri derecede giivendiginden dolay1
cevresindekilerin yeteneklerini ve bilgilerini dnemsemez. (Jefferson & Ying-Leh, 2020: 44).
Aragtirmalar aslinda kendilerinin daha iistiin 6zelliklere sahip olduklarini iddia edenlerin hig¢
de Oyle kendilerinin zannettikleri veya ileri siirdiikleri gibi {istliin o6zelliklere sahip
olmadiklarini, daha diisiik performansa, daha diisiik 6z saygiya, daha diisiik orgiitsel
vatandaslik diizeyine ve daha diisiik zeka seviyesine sahip olduklarin1 géstermektedir. Ancak
kibirli kimseler kendi yetersizliklerini maskelemek i¢in kibirliliklerini vasita olarak

kullanmaktadirlar (Silverman et al., 2012: 25).

Yoneticilerde goriilen kibir Orgiitte asir1 bir giiven ortami olusturmakta ve sonucta
orgiitii basarisizhiga siiriiklemektedir (Herbin III, 2018, 10). Orgiitlerde yasanan kibrin
sonuglart ile ilgili gorgiil arastirma sonuglar1 bireysel verimlilik ile ¢alisanlarin yetkinlik
diizeyi arasinda olumlu, kibir diizeyi ile ise olumsuz bir iliski oldugunu gostermektedir.
Calisanlarin algiladiklar1 yonetici kibrinin ¢aligsanlarin isten ayrilma istemini ve tilkenmislik
diizeylerini artirdigi, moral diizeyini ise diisiirdiiglii gézlemlenmistir. Bu nedenle orgiitsel
verimliligi azami diizeye c¢ikarmak i¢in kibirli calisanlarin sayisinin asgari diizeye
indirilmesi ve kibirli davranislari azaltic1 adimlarin atilmasi geregi arastirmacilar tarafindan
vurgulanmaktadir (Padua et al., 2010: 77, 96; Borden, 2017: 192, 200; Giirer vd., 2018: 220;
Borden et al., 2018: 355).

1.6.7.4. Toplumsal Sonuglar

Kibir, toplumun birlik ve beraberliginin yok olmasina ya da zayiflamasina ortam
olusturan faktdrlerin en 6nemlilerinden biri olarak kabul edilmektedir (Ozdemir, 2017:

1560). Soyle ki, toplumu olusturan siniflar ve topluluklar (etnik, sosyal veya dini)
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kendilerine atfettikleri bazi istiin Ozelliklerden dolayr diger topluluklart ya da bu
topluluklarin fertlerini asag1 gorebilirler. Bu tiir kibrin {ilkede yayginlasmasi toplumdaki
bireyler arasinda ve topluluklar arasindaki sosyal iliskilere biiyiik darbe vurmaktadir. Diger
toplumlar hakkinda kendilerine ge¢misten beri aktarilan 6n yargiya dayali diisiince ve kiiltiir
kaliplarin1 yiicelten toplumlar saglikli bir diisiince yapist olusturmadiklari gibi aksi
diistincelere ve elestirilere de firsat tanimazlar (Polater, 2013: 75). Hatta kendilerini
ayricalikli goéren bazi1 toplum kesimleri bir ¢esit kast sistemi olusturarak sahip olduklar
imkanlardan baskalarinin faydalanmalarini istemezler, insanlara yardim yapmadiklar1 gibi

baskalarinin yardim yapmasini da engellemeye ¢alisirlar (Ozdemir, 2017: 1521).

1.6.8. Kibirli Kisinin Ozellikleri

Kompleks bir kavram olan kibir, diger bireylerle etkilesimde kibirli tutum ve
davraniglar gosteren bireyin kisisel ozellikleri ile ilgilidir (Cleary et al., 2015: 267, 270).
Potansiyel olarak herkeste kibre meyil bulunmaktadir (Cowan et al., 2019: 425).
Baskalarindan farkli bir nimete sahip olup da kibre kapilmamak insan i¢in diisiik bir
ihtimaldir (Muhasibi: 2010: 413). Ancak normal bir insanda kibir baskin bir 6zellik degildir
(Padua et al., 2010: 80). Kibirli davranis ve tutumlarin temelde iki 6zelligi bulunmaktadir
(Muhasibi: 2010: 401), diger bir ifadeyle kibir iki sekilde ortaya ¢ikmaktadir.

Birincisi, insanlar1 hakir gormek ve onlardan yiiz ¢evirmektir. Kibirli kimse kendisini
baskalarindan daha hayirli olarak kabul etmekte, insanlara tepeden bakmakta ve onlar1 tahkir
etmekte (Muhasibi: 2010: 401, 403), kendisinin daha iistiin oldugunu diistinmekte, ima veya
ifade etmektedir (Cleary et al., 2015: 267, 270). Kasifi’ye (2019: 252) gore kibir “eksik ve
hafifmesrep” kisilerin 6zelligi olup bununla kendi eksikliklerini 6rtmeyi amaglamaktadirlar.
Ancak gercekte ise kendi kotiiliiklerini ortaya koymaktadirlar. Biitiin bu davranig ve
tutumlarin sonucunda ise mutlu olmakta ve rahatlamaktadirlar (Haratiyan et al., 2017: 107).
Eger kibirli kimsenin bir an i¢in davraniglar1 bosa cikarsa diger bir ifadeyle amacina

ulasamazsa hayati kararir, ¢linkii onun nefsinin hayat1 ve tadi budur (el-Mekki 2004b. 310).

Ikincisi, bildigi halde gergegi kabul etmemektir. Kibirli kimseye dogru bir sey yapmasi
ya da yanlis bir seyi yapmamasi sdylendigi zaman, kendisi bunun gergekten boyle oldugunu
bilse bile kibrinden dolay1 gercegi kabule yanasmamaktadir. Boyle bir kimse birisiyle

herhangi bir konuda tartistig1 zaman karsisindakini hakir gordiigiinden dolay1 tek amaci



44

tartismadan galip ayrilmaktir. Bagkasindan bir sey 0grenmeye tenezziil etmez ve bunu bir

zillet olarak kabul eder (Muhasibi: 2010: 401).

Kibirli kisiler karsilikli konusmalarda veya tartismalarda diger insanlarin s6z sirasina
riayet etmezler. Diger insanlarin sozlerini keserler ve onlara konusma firsati vermezler.
Kibirli kisi basaristyla biiyiikliik taslarken hatalarini kabul etmez, her zaman hakli oldugunu
disiiniir ve insanlart toplum icinde kiigiikk disiiriirler. Farkli goriislere tahammiil
gostermezler, hatta farkli goriisteki insan1 destekleyenleri bile yildirmaya calisirlar. Bunlar
kendi iddialarini ispatlamak zorunda degillerdir. Ne sdylerlerse insanlar onu kabul etmek
zorundadirlar. Ciinkii o bunu hak etmektedir. En kii¢iik bir kars1 fikri kendilerine karsi
yapilmis bir tahkir ve saldir1 olarak yorumlarlar ve hiddetle tepki verirler (Tanesini, 2016:
72, 81).

Kibirli bireyler kendilerine kars1 yapilan kars1 ¢ikislara sadece onlar1 6nemsemeyerek
tepki vermezler, ayn1 zamanda sindirerek ve asagilayarak da tepki verirler. Boyle
davranmanin kendilerine taninmis bir hak oldugunu kabul ederler. Ciinkii bu karsilik onlarin
sorgulanamayan ve karsi durulamayan ileri siiriilmiis ayricaliklarina kars1 yapilmis ihlale
mukabil verilmistir. Kendi 6z giivenini korumak i¢in Kendisini diger insanlardan istiin
hissetme duygusuna ihtiyaci olanlar i¢in sindirme ve yildirma etkili bir stratejidir (Tanesini,

2018: 223).

Kibirlenme, kibirli kisinin baskalar1 hakkindaki algilarini yaniltma yontemidir. Boyle
davranarak, insanlarin onun 0z saygisini sarsmalarini engellemeye ¢alisir. Ancak,
baskalarina kendisini, miikemmel, kusursuz ya da ¢ok 6zel gdsterme stratejisi, diger bir
ifadeyle kendi yetersizligini, siradanligini, basarisizligin1 ya da zayifligin1 dikkatlerden
kacirma cabasi onun 0z saygisini yapay olarak sisirmektedir. Bu bakimdan kibir ayni
zamanda yapay olarak sisirilmis 6z saygiyr muhafaza etmede bir mekanizma gorevi

iistlenmektedir (Padua et al., 2010: 80).

Kibir seklinde algilanan ¢ok farkli tutum ve davranis gruplari bulunmaktadir. Kendini
begenmislik (smugness), 6z 6nem, 6z tatmin ve alinganlik (thin skin) bunlar arasindadir. Bu
ozelliklere sahip bireyler bagkalarini agagilama egilimindedirler. Bunlar bagkalarina bagiran,
baskalarini sindiren ve utandiran zorba tiplerdir. Bunlar ayn1 zamanda insanlari kii¢iimserler
ve asagilarlar. Tartismalar1 domine etmek, kritik edildiginde kizgin sekilde reaksiyonda

bulunmak ve konusmay1 kabaca kesmek bu tip giiclii insanlarin 6zelligidir. Bu tip kisiler
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baskalarin1 sessizlige ve asir1 itaatkdr pozisyona sokmak icin bir¢ok asagilayict ve

kiiglimseyici tavir gelistirirler (Tanesini, 2018: 213).

Kiiciik diistiriicti sekilde kayitsiz kalma, tahammiilsiizliik, miidahale etme, asagilama,
utandirma, kendi kendine homurdanma, arkadaslarina ve onlarin fikirlerine saygi duymama,
digerlerinden daha bilgili oldugunu ileri slirme, insanlar1 ve geri bildirimlerini Snemsememe

kibirli kimsede goriilen diger 6zelliklerdir (Johnson et al., 2010: 421; Padua et al., 2010: 80).

Kibirli kimseler VIP muamelesi beklerler, herkes gibi muameleye tabi tutulmayi
kendilerine yapilmis bir saygisizlik olarak goriirler (Tanesini, 2018: 221). Silverman ve
digerlerinin (2007) yaptiklar1 arastirmaya gore kibirli kisiler daha fazla ben merkezci (self-
centered) ve daha az uzlagsmacidirlar (less agreeable) (akt. Padua et al., 2010: 78). Dillon’a
gore (2015: 2) baskalarina kars1 saygisizlik kibirli olmanin bir geregi olarak diisiiniilse de

kibirli olma her seyden 6nce kisinin kendine karst saygili olmay1 basaramamasidir.

1.6.9. Kibrin Alametleri

Kibir sifatt insanin kalbinde olusup yerlestiginden (el-Mekki 2004b. 588) ve gizli
oldugundan dolay1 kisi kendi kibrinin farkinda olmayabilir (Hakki, 884). Gazzali’ye gore
kibirlenmek insanin karakteri (ahlaki) ile ilgilidir. Miitekebbirlerin bazilar1 kibrin biitiin
tiirlerini gosterirler, bazilar1 ise sadece bir kismini gostermektedir. Bu karakter insanin jest
ve mimiklerinde, davranislarinda (oturup kalkmasinda, yiirtimesinde, sekinesinde)
sozlerinde, kelimelerinde ve ses tonununda, tavirlarinda ve is yapis tarzinda kendini
gosterebilmektedir (Gazzali, 1992b: 346).

Abdullah b. Alevi’ye gore 6nde olmay1 sevme, iistlin oldugunu gosterme, meclislerde
liderlik etmeyi sevme, salinarak ve kendini begenerek yiiriime, konugmasi batil da olsa
kendisine karsilik verilmesinden hoslanmama, zayiflar1 ve miskinleri hakir gérme, nefsini
temize ¢ikarma, soy-sopu ile oviinme kalpte bulunan kibrin goriinen alametleridir (el-

Haddad, 1998: 385; akt. Punar, 2019: 82).

Marifetname’de kibrin alametleri 18 maddede agiklanmakta (Hakki, 884) ise de
Gazzali kibirli davranislarin sayilmayacak kadar ¢ok oldugunu belirtmektedir. Asagida su
ana kadar agiklamaya c¢alistigimiz kibir duygusunun alametleri (disavurumlar)

siniflandirilarak aciklanmaktadir:
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Giyinmeyle ilgili:

Uzun elbise giymek, elbiseyle kibirlenmek, siislii, satafatli giyinmek (Gazzali,
1981: 495; Gazzali, 1992b: 348, 317; Hakki, 884).

Degeri diisiik elbise giymek, yiin elbise giymek [bu, giinlimiizde dini kisve ile
kibirlenmek olarak okunmali] (Muhasibi, 2020: 432).

Yalniz da olsa eski elbise giymemek (Gazzali, 1992b: 370).

Hac’da dikkat c¢ekici giysiler giymek, insanlarin dikkatini g¢ekecek esyalar
bulundurmak (el-Mekki, 2004b: 492)

Beden dili ile ilgili:

Yiizii eksitme, bakistaki sertlik (Gazzali, 1992b: 346), abus c¢ehreli olmak,
tebessiimii esirgemek (Ibn Adi, 2013, 44, 88).

Yaslanarak ve bagdas kurarak oturmak (Gazzali, 1992b: 346: el-Mekki, 2004a:
139).

Gururla adim atmak (Gazzali, 1992b: 346), calimla yiirlimek (Gazzali, 1992b: 319;
Lokman Suresi, 18), salina salina yiirimek (Gazzali, 1992b: 318), kirita kirita
yiirlimek (Musahibi: 2020: 389).

Insanlarin yiiziine bakmamak (Kinalizade, 2020: 161), insanlara yiiziiniin yanini
cevirmek (Gazzali, 1992b: 319), g6z ucu ile bakmak (Muhasibi, 2020: 416).
Kag-goz isareti ile selam vermek (Kinalizade, 2020: 161).

Sesi yiikseltmek (Kur’an-1 Kerim, 31/18), bagirarak konugsmak (Muhasibi, 2020:
416).

Genizden konusmak (Kasifi, 2019: 406).

Sozle tepki vermeyle ilgili:

“Allah’tan sakin” dendiginde sen kendine bak demek (Muhasibi, 2020: 402).
“Ben falanin ogluyum, alim bir insanim, kadrimi bilmiyorsunuz, bana saygi
gostermiyorsunuz!” tliriinden sozlerle insanlari, 6zellikle 6grencileri azarlama
(Hakki, 1037).

“Bu sozleri sdylemek senin ne haddine. Sen haddini bilmez misin?” demek
(Gazzali, 1981: 490).

Birilerine cevap bile vermeye tenezziil etmemek, kendine cevap verilirse
ofkelenmek (Gazzali, 1992b: 328, 329).

Tavsiyelere ve ogiitlere kulak asmamak, 6giit verenlere kizmak (Gazzali, 1981:

485; Gazzali, 1992b: 328).
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Tavsiye ve Ogiit verdiginde siddetli, hiddetli davranmak (Gazzali, 1981: 485;
Gazzali, 1992b: 329).

“Su zamandan beri orug tutuyorum.”, “Geceleri uyumuyorum.”, “Her giin Kur’an
okuyorum.” demek (Gazzali, 1981: 490; Gazzali, 1992b: 341).

“Bizden daha iyi Kur’an okuyan m1 var?”, “Bizden daha fazla Kur’an’1 bilen mi
var?” demek (Gazzali, 1992b: 337).

“O kim oluyor ki, benim yanima geliyor!”” demek (Gazzali, 1981: 489).

“Ben su konuda uzmanim, su bilim adamlarindan ders aldim, sen kimsin?”, ““Senin
bilgin ne?”, “Sen kime yetistin?”, “Senin hocan kim?”” demek (Gazzali, 1981: 490;
Gazzali, 1992b: 341).

“Buralar da ondan daha asi81, zahitlikte benden daha istiin kimse yok!” demek
(Gazzali, 1981: 489).

“Falan adam bana kétiiliik yapmak istedi (benimle kavga ve miinakasa edenin)
oglu 6ldii, mali alindi, hasta oldu.” demek (Gazzali, 1981: 490; Gazzali, 1992b:
341).

“Bana kotiiliik yapip da helak olmayan kimse yoktur!” demek (Gazzali, 1981:
490).

Insanlara, “Sen kim oluyorsun ki benim hizmetime layik olasin!” demek (Gazzali,

1981: 481,485).

Toplumsal sorumluluklar ve insani iliskiler bakimindan (Dislayic1 veya ilgisiz

davranmak):

Toplumca saygi duyulan kisileri ziyaret etmemek (Hakki, 884).

Bagkasini ziyaret etmemek (Gazzali, 1981: 494; Gazzali, 1992b: 347).
Zenginlerin davetine gidip fakirlerin davetine gitmemek (Gazzali, 1992b: 370;
Hakki, 884). Sadece kendi seviyelerinde gordiiklerinin davetlerine katilmak, daha
asag1 gordiiklerinin davetlerine katilmamak (el-Mekki 2004c¢: 183).

Kendi evindeki hizmetleri kendi eliyle yapmaktan kaginmak (Hakki, 884).

Evin ihtiyaglarin1 ya da kendi esyasini digaridan eve bizzat gotiirmemek (Gazzali,
1981: 495; Gazzali, 1992b: 348; Hakki, 884).

Arkadaslariin veya akrabalarinin ihtiyacin1 gérmemek, hi¢ kimse gérmese dahi

pazardan eve bir sey tasimamak (Gazzali, 1992b: 370; Hakk1, 884).
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Birileriyle oturmaya, yan yana bulunmaya ve yemek yemeye tenezziil etmemek
(Gazzali, 1992b: 328).

Hastalig1 ve rahatsizlig1 olan kisilerle birlikte oturmamak, onlara yakin olmamak
(Hakki, 884).

Kendisine yakin birinin oturmasindan rahatsiz olmak (Hakki, 884), bu durumdan
burun kivirmak, yanindan kalkip gitmesini istemek (Gazzali, 1992b: 338).
Insanlara elbisesinin degmesinden rahatsiz olmak (Musahibi: 2020: 388).
Yiirlirken, otururken 6ncelik gézetmek; 6ne gegmek, 6n siralara oturmak, kapiya
yakin oturmamak (Gazzali, 1981: 485; Gazzali, 1992b: 328).

Emsalleri ile ayn1 toplantida bulunmaktan, onlardan geride oturmaktan, onlardan
geride yiiriimekten, onlardan sonra takdim edilmekten rahatsiz olma (Gazzalj,
1992hb: 369; Hakki, 884).

Arkadasinin duygu, diisiince ve sozlerine kayitsiz davranmak (Milyavsky et al.,
2017: 2).

Arkadaslarima cevap vermemek, kiicimsemek, soziinii kesmek, Onerileri
reddetmek (Milyavsky et al., 2017: 2).

insanlardan beklentiler bakimindan:

Once kendisine selam verilmesini beklemek (Gazzali, 1992b: 328).

Kendisinden ders alan kisilerden hizmet beklemek (Gazzali, 1992b: 329).
Kendisine saygi gostergesi olarak insanlarin oniinde ayaga kalkmasmi ya da
huzurunda ayakta durmasini istemek (Gazzali, 1981: 494; Gazzali, 1992b: 346;
Hakki, 884).

Insanlara genel yaklasim bakimindan:

Kendini 6vmesi, kendini digerlerinden iistiin gérmesi ve insanlarin kendisini
yiiceltmesinden hoslanmasi (ibnu’l Cezvi, 2019: 82).

Kendini diger insanlardan iistiin gérmesi, burnu havada olmas1 (Ibnu’l Cezvi,
2019: 82).

Halki cahil ve asagilik gordiigi i¢in hayvan, kdle, hizmetci, pislik nazarryla
bakmak (Gazzali, 1981: 485, 490; Gazzali, 1992b: 328; Musahibi: 2020: 381, 387).
Bagkalarini asagilamak, alaya almak (Gazzali, 1992b: 328).

Insanlar1 adam yerine koymamak, énem vermemek ve yiiziine bile bakmamak

(Gazzali, 1981: 488).
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- Birilerini huzurunda bulunmaya ya da kendisine hizmet etmesine, yaninda
calistirmaya layik gormemek (Gazzali, 1992b: 328).

- Kendisinden ders alan kisileri asagi saymak, sefkat gostermemek, mihnet etmek
(Gazzali, 1992b: 329).

Diger:

- Arkasindan kimse gelmediginde bir yere gitmemek (Hakki, 884).

- Arkadaslarindan birinin yanlisini bulursa bunu ona kars1 hiicum etme firsat1 olarak
goriip sevinmek (Gazzali, 1992b: 341).

- Arkadasinin hakli ¢ikmasindan hoslanmamak (Gazzali, 1992b: 341), arkadasinin
dogru soziinii kabul etmemek, tesekkiir etmemek, kendi hatasini itiraf etmemek
(Hakki, 884).

- Arkadasinin kendisinden daha iistiin telakki edilmesinden korkmak (Gazzali,

1992b: 341).

1.6.10. Kibir Davranisinin Algilanmasi

Insanlar apagik kibirli davranislar gosterseler bile cogu zaman bu davranislar tolerans
gosterilmesi gereken mizagsal farkliliklar olarak algilanmakta ve Onemsenmemektedir.
Kibrin insanlar arasindaki iliskilerdeki merkezi roliine ragmen genel olarak kibrin anatomisi,
0zelde ise insanlarin kibirli olarak algilanmasina etki eden faktorlerle ilgili ilmi aragtirmalar
ise oldukca smirl kalmistir (Milyavsky et al., 2017: 1; Padua et al., 2010: 77). Insanlarn
kibirli olarak algilanmasina hangi faktorler etki etmektedir? Bu konuda yapilan gorgiil
arastirmalar insanin ¢evresi tarafindan kibirli olarak algilanmasina birtakim faktorlerin etki
ettigini gdstermektedir. Ornek olarak bir insanin basarisinin yeteneklerine mi yoksa
caligkanligina m1 bagl olmasi, yapilan isin sonuglarinin iyi veya kotii olarak yorumlanmast,
basarmin ¢ok ya da az caligmaya bagli olmasi insanin kibirli olarak algilanmasina etki

etmektedir (Hareli & Weiner, 2000: 233; Cleary et al., 2015: 267).

Milyavsky ve digerleri (2017: 1) tarafindan “6nerileri reddeden kisinin kibirli olarak
algilanmasina etki eden faktorlere” dair yaptiklari arastirmaya gore, 6neriyi reddedenin nispi
uzmanligi, Onerinin sonucu, Onerinin reddedilis bi¢imi, Onerinin reddedilmesindeki
gerekeesi gibi faktorler kisinin kibirli olarak algilanmasina etki etmektedir (Milyavsky et al.,
2017: 25).



50

Kibirle ilgili ilgi ¢ekici baska bir konu ise insanlar kibirli davranislar1 baskalarinda
gormekte, genellikle kendilerini kibirli olarak gormemektedirler (Haan et al., 2007). Kibirli
davraniglarin sekillenmesi de ayrica kiiltiire bagli bir konudur. Soyle ki, ben (self)
kavramimin tanimlanmasi1 ve 6z saygiy1 (self-esteem) belirleyen kriterler dogu ve bati
kiiltiirleri arasinda degismektedir. Bu kriterler; kiiltlir, din, moral degerler ve kurumlar
tarafindan biling altina yerlestirilmistir. Benzer yaklasim gurur (pride) i¢in de gegerlidir.
Asyali toplumlarda gururlanmak biyliklenmek olarak algilanmakta ve kabul
gormemekteyken Amerikan toplumunda c¢ocuklara basarilariyla Oviinmeleri tesvik

edilmektedir (Katz, 1993: 14, 15, 20).



1. BOLUM

2. TARIHI PERSPEKTIFTEN KiBiR ve KiBiRLE ILGIiLi YAPILAN
CALISMALAR

2.1. Antik Caglarda Kibir

Eski Yunan’da kibir (hybris)!’ ayiplanan davranis bigimlerinden biri olarak kabul
edilmektedir. Kibir hem kotiiliik hem de adaletsizlik, tanrisal yasalara karsi gelmek olarak
goriilmektedir (Kalayci, 2014: 198). Bu bakimdan antik mitolojide bir¢ok Kibir hikayeleri
bulunmaktadir (Cowan vd., 2019: 425). Ornek olarak Aiskhylos’un Persler tragedyasinda
kendini begenmis, tevazu yoksunu Kral Serhas’in (Kserkses) Persleri biiyiik bir felakete
siiriklemesi anlatilmakta ve yenilginin sebebinin  Serhas’in asir1  kibri oldugu
vurgulanmaktadir. Esere gore kisinin zorbaliga varan kibri biiyiidiikkge gafleti artar ve

sonucta kazanma hirs1 onu biiyiik bir felakete siiriikler (Akinci1 Oztiirk, 2018: 376-383).

Aristo kibir nosyonunu (hubris ya da kiistahlik) bagkasini sebepsiz utandirmak olarak
aciklamaktadir (Cowan vd., 2019: 425). Aristo’ya gore insanlar kendilerini herhangi bir
bakimdan zengin hissettiklerinde veya Oyle oldugunu zannettiklerinde bu zenginlikten
dolay1 kiistah, kibirli ve pervasiz olmaktadirlar. Bu durum; zenginlik, fiziki gii¢, dostluklar
ve gii¢ fazlaliginin sebep oldugu bir karakterdir. Zengin kimseler kibirli ve kiistahtir. Ciinkii
zenginler i¢in varlikli olmak bir tiir 6l¢iidiir; kendilerinin var olan tim iyi seylere sahip
olduklarini, paranin satin alamayacagi bir sey olmadigimi diisiiniirler. Liiks ve gosteris
diiskiintidiirler. Erke (iktidara, giice) sahip olmak da bazi bakimlardan zenginlere benzese de
iktidar sahipleri daha ¢ok hirsli ve erkeksi karakterlerdir. Bunlarin kibirleri agirbaslilik
olarak adlandirilabilir. Bu, kibrin biraz daha iliml1 ve uyumlu halidir (Aristotales, 1995: 110,
129, 130).

" Hybris (ingilizce hubris) agirilik, kendini begenmislik, haddini bilmeme, bilingsizlik ve 6lgiisiizliik,
¢ok asir1 gurur, genellikle zengin olmanin verdigi yersiz gurur, asirt 6zgiiven, genglikten kaynaklanan
pervasizlik, tanrilara saygisizlik ve kibir olarak agiklanmaktadir (Akinci Oztiirk, 2018: 376, 377).
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2.2. Hristiyanhkta Kibir

Eski Ahit’e gore kibir Tanri’nin egemenligini tanimamanin gostergesidir. Asaph’in
kibri ve imansiz zenginligi onun Tanri’nin gergekligini sorgulamasina neden olmustur

(Grenz, 2000: 107).

Hristiyan inancina gore, Kibir Adem ve Havva’nin ilk giinahidir (Dillon, 2015: 3). Aziz
Augustinus'® (354-430) Tanr1 Devleti adli eserinde insanlarin biitiin suclarmi Kibre
(superbia®®, pride) baglamaktadir. Bunun sebebi Adem ve Havva’nin yasakli meyveyi
yemeleridir. Cilinkii, Adem ve Havva kendi arzularin1 Tanr1’ya kars1 gorevlerine dnceleyerek
olduklarindan daha fazlasini istediler. Kibre kapilarak kalplerindeki Tanr1 sevgisini kendi

0z-sevgileriyle degistirdiler. Tanr1 gibi olmak istediler (Dyson, 2005: 21).

Aziz Augustinus’a gore yonetme ihtirasinin kaynagi da Kibirdir. Clinki kibirli yonetici
Tanr1’nin hakimiyetini kabul etmez, Tanr1’nin hakimiyetindeki insanlarin esitliginden nefret
eder, onlara kendi kurallarin1 dayatmaya calisir. Bu bakimdan kibirli yonetici “Tanr1’nin

bozulmus bir kopyas1” niteligindedir (Dyson, 2005: 56).

Aziz Augustinus, insanlarin asir1 servet biriktirme sevgisinin her yoniiyle tahrip edici
olduguna dikkat cekerek bunun insanlari tembel, kibirli ve rahata diiskiin yaptigim
belirtmektedir. Ona gore fakirlerin fakirlikleri ile 6viinmeleri de giinahtir (Dyson, 2005: 98,
105).

2.3. Cahiliye Arap Toplumunda Kibir

Arap toplumunda Islam &ncesi dénem “cahiliye dénemi” olarak adlandirilmaktadir.
Ancak Izutsu’ya (255-275) gore “cahiliye” sadece Islam’m dogusundan onceki dénemi
temsil etmez, o ayn1 zamanda insanlarin Miisliimanligi kabul etmeden 6nceki hayat tarzlarini
da belirtmektedir. Insanin kendi giiciine sinirsiz bir sekilde giivenmesi ve kendi kudretiyle
bobiirlenmesi, kendi kendine yeterlik, siirsiz bencillik, tam serbestlik, gururlu bagimsizlik

ruhu ve higbir otoriteye boyun egmeme, siddetli seref duygusu ve asagi kabul edilen

18 Hippo'lu Augustinus olarak bilinen Hristiyan filozof ve tanribilimeidir (wikipedia.org).

19 Avrupa Ortagagi’nda kibir superbia olarak adlandirilmaktadir. Superbia, gururun giinahidir ve yedi
oliimeiil giinahin en 6liimciiliidiir. Oliimciil olmasi sadece diger giinahlarin ve hatalarin kaynag
olmasidan dolay1 degil ayn1 zamanda insani insan yapan temel degerleri bozmasindan ve tahrip
etmesinden dolayidir (Dillon, 2015: 3).
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insanlara gosterilen sahte tekebbiir cahiliye toplumunun baskin 6zellikleridir. Bu 6zellikler
ayn1 zamanda cehl kavramini olusturan huylardir. Bu 6zellikler onlara gore kotii 6zellikler
olmay1p aksine yigit olmanin iistiin vasiflar1 olarak kabul edilmektedir. Bu manada cahiliye
toplumunun bir ferdi olan cahil insan en kii¢iik bir kizginlik aninda iradesini kaybedip
kendine hakim olamayan insandir. Bu, cehaletin goriinen halidir. Davranisa doniisen hali ise
zuliimdiir. Onlarin Hz. Muhammed’e ve arkadaslarina karsi1 gosterdikleri siddetli zulmiin

arkasinda ise bu cehl ruhu bulunmaktadir.

Cahiliye déoneminde misafirperverlik ve himaye isteyeni koruma gibi bazi erdemler
olmasma ragmen (Ozmen, 2021: 317) fahr, izzet, dvgii, kibir, zuliim ve gurur onlarn
tabiatlar1 haline gelmisti (ibn Hazm, 2017: 1026). Oyle ki, miisrik Arap toplumunda egilmek
bir diiskiinliik ve asagilik belirtisi olarak kabul edilirdi. Bir kimse bir seyi yere diistiigiinde

onu egilip almaktansa onu almaktan vazgegmeyi tercih ederdi (Muhasibi, 2020: 397).

Arap toplumunda soyla-sopla dviinmenin de oldukg¢a yaygin (Kinalizade, 2020: 157)
oldugu goriilmektedir. Ozellikle soyla-sopla dviinmenin Islamiyet sonrasinda da cahiliye
doéneminin bir bakiyesi olarak devam ettigine sahit olmaktayiz. Bununla ilgili kaynaklarda

bir¢ok drnek bulunmaktadir. Asagida buna ait birka¢ 6rnek verilmektedir.

Mekke’nin Fethi giinii Bilal’in Kabe’nin iizerinde ezan okumasi orada bulunan
bazilarinca “Kabe’nin iizerinde bir zenci kdle mi ezan okuyor!” denilerek yadirganmistir

(Muhasibi, 2020: 382).

Huneyn Savasinda Miisliimanlarin kendi ¢okluklar ile bobiirlenmesi “Bugiin sayimiz

¢ok oldugu i¢in yenilmeyiz.” demeleri buna 6rnektir (Muhasibi, 2020: 386).

2.4. Kur’an’da Kibir

Kur’an-1 Kerim istigna ve tugyan olarak adlandirdigi kibri, gururu ve kendini
begenmeyi insanlarin terketmesini ve Allah’in iradesine teslim olmasini istemektedir

(Izutsu, 257).

Semud kavminin deveyi bogazlamasi, kibirlenen Iblis’in tezahiirlerinden birisi olarak

degerlendirilmistir (Konevi, 2009).

Dogrudan kibir kelimesinin ge¢medigi bazi ayetler miifessirler tarafindan kibir

gostergesi davraniglar olarak ifade edilmistir.
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“Firavun kavmine seslenerek dedi ki: ‘Ey kavmim! Misir hiikiimdarlig1 benim degil
mi? Su nehirler de benim altimdan akiyor (degil mi?) HalA gérmiiyor musunuz?”?° ayeti
Firavunun hiikiimdarhig1 ile kendini begendigini ve kibre kapildigin1 vurgulamaktadir

(Necmeddin-i Daye, 2020: 434).

Bunun disinda Kur’an-1 Kerim’de kibir, Oviinme, bobiirlenme, biiyliklenme

kavramlarina dikkat ¢eken ayetler de mevcuttur:

“Ayetlerimizi yalanlayanlar ve onlara uymay kibirlerine yediremeyenlere gelince iste

onlar cehennemliklerdir. Onlar orada ebedi kalacaklardir” (Kur’an: 7/36).

“A'raftakiler simalarindan tanidiklar1 birtakim adamlara da seslenir ve soyle derler:

“Ne ¢oklugunuz, ne de taslamakta oldugunuz Kibir size bir yarar sagladi (Kur’an: 7/48).

“Insanlardan 8ylesi de vardir ki, ne bir ilmi, ne bir yol gdstericisi, ne de aydinlatici bir
kitabi olmadigi halde Kibirlenerek insanlar1 Allah'in yolundan saptirmak igin, Allah
hakkinda tartigsmaya kalkar. Ona diinyada bir rezillik vardir. Ona kiyamet gilintinde de yangin

azabini tattiracagiz” (Kur’an: 22/8).

“Kii¢iimseyerek surat asip insanlardan yiiz c¢evirme ve yeryiiziinde bdobiirlenerek

yiirime! Ciinkii Allah higbir kibirleneni, 6viingeni sevmez” (Kur’an: 31/18).

“Misa da, ‘Ben hesap giiniine inanmayan her kibirliden, benim de Rabbim, sizin de
Rabbiniz olan Allah'a siginirim’ dedi” (Kur’an: 40/27).

“Rabbiniz soyle dedi: ‘Bana dua edin, dudniza cevap vereyim. Bana kulluk

etmeyi kibirlerine yediremeyenler asagilanmis bir halde cehenneme gireceklerdir.” (Kur’an:
40/60)

“Kuskusuz sen onlar1 bagislayasin diye kendilerini her davet edisimde parmaklarini
kulaklarina tikadilar, elbiselerine biiriindiiler, inanmamakta direndiler ve biiyiik

bir Kibir gosterdiler.” (Kur’an: 71/7)

“Hani meleklere, ‘Adem icin saygi ile egilin’ demistik de Iblis haric biitiin melekler
hemen saygi ile egilmisler, Iblis (bundan) kagmmus, biiyiikliik taslamis ve kafirlerden
olmustu.” (Kur’an: 2/34).

20 Kur’an: 43/51
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“Yeryiiztinde haksiz yere biiylikliik taslayanlar1 ayetlerimden uzaklastiracagim.
(Onlar) her ayeti gorseler de ona iman etmezler. Dogru yolu gorseler onu yol edinmezler.
Ama sapiklik yolunu gorseler onu (hemen) yol edinirler. Bu, onlarin, ayetlerimizi

yalanlamalar1 ve onlardan hep gafil olmalari sebebiyledir.” (Kur’an: 7/146).

“Sonra bunlarin ardindan Firavun ile ileri gelenlerine de Misa ve Har(in'u
mucizelerimizle gonderdik. Ama biiyiikliik tasladilar ve suglu bir toplum oldular.” (Kur’an:

10/75).

“Stiphe yok ki Allah, onlarin gizlediklerini de, aciga vurduklarimi da bilir.
O, biiylikliik taslayanlari hi¢ sevmez.” (Kur’an: 16/23).

“Simarip bobiirlenmek, insanlara gosteris yapmak ve (halki) Allah yolundan
alikoymak i¢in yurtlarindan c¢ikanlar (Mekke miisrikleri) gibi olmaymn. Allah onlarin
yaptiklarini kusaticidir.” (Kur’an: 8/47).

“Stiphesiz Kar(in, Musa'nin kavmindendi. Onlara karsi azginlik etti. Biz ona,
anahtarlarini (bile tagimak) giiglii bir topluluga agir gelecek hazineler verdik. Hani, kavmi
kendisine sdyle demisti: ‘Bobiirlenme! Ciinkii Allah bobiirlenip simaranlar1 sevmez.’

(Kur’an: 28/76).

“Bilin ki, diinya hayat1 ancak bir oyun, bir eglence, bir siis, aranizda karsilikli
bir 6viinme, ¢ok mal ve evlat sahibi olma yarisindan ibarettir. (Nihayet hepsi yok olur gider).
Tipki soyle: Bir yagmur ki, bitirdigi bitki ¢iftgilerin hosuna gider. Sonra kurumaya yiiz tutar
da sen onu sararmig olarak goriirsiin. Sonra da ger ¢Op olur. Ahirette ise (diinyadaki amele
gore ya) cetin bir azap ve (ya) Allah'in magfiret ve rizas1 vardir. Diinya hayati, aldanis

metaindan baska bir sey degildir.” (Kur’an: 57/20).

“Coklukla oviinmek sizi, kabirlere varincaya (6liinceye) kadar oyaladi.” (Kur’an:

102/1).

Ayeti Kerimelerin geneline bakildiginda kibirlenmek, bobiirlenmek, dviinmek ve
blyiikliik taslamak Allah (c.c) tarafindan yasaklanana davranislar arasinda sayilmaktadir.
Bu davranislarin Allah’in sevmedigi davraniglardan oldugu ve bu tiir davranislari sergileyen

kimselerin cehennemlik oldugu bildirilmistir.
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2.5. Hadislerde Kibir

Peygamber Efendimiz Hz. Muhammed’in (S.a.v) hadislerinde de kibir kavramina

dikkat ¢cekilmektedir. Asagida bu hadislerden 6rnekler verilmistir:

“...Ashab-1 kirAmdan biri: “Ya Restlallah! Insan, elbisesinin ve ayakkabisinin giizel
olmasini istemez mi?” deyince, Peygamber Efendimiz (s.a.v.) su cevabi vermistir: “Siiphesiz
ki Allah giizelligi sever. Kibir ise hakki inkar etmek ve insanlar1 kiigiik gormektir.” (Miislim,

fman, 147; Tirmizi, Birr, 61(1999).

“Kalbinde hardal tanesi kadar iman olan hi¢ kimse, Cehennem’e girmez. Kalbinde
hardal tanesi kadar kibir bulunan hi¢ kimse de Cennet’e giremez.” (Miislim, Iman, 148-149)

; Tirmizi, Birr 61, (1998).

Restlullah (s.a.v.) buyurdular ki: “Kiyamet giinii, miitekebbirler kiigiik karincalar gibi
hasrolunurlar. Onlar1 her yonden zillet biirlimiistiir. Cehennemde Biles denen bir
hapishaneye sevkedilirler. Ateslerin atesi onlari biiriir. Cehennem ehlinin irinleri kendilerine

igecek olarak verilir. Bu igecege tinetu’l-habal denir.” (Tirmizi, Kiyamet 47, (2492).

Restlullah (s.a.v.) buyurdular ki: “Allah, Kiyamet giinii, biiyiiklenerek elbisesini

slirliyenin yliziine bakmayacaktir.” (Tirmizi, Libas 8, (1730); Miislim, Libas 42, (2085)

“Restlullah (s.a.v.) buyurdular ki: “Bir adam, nefsinin hosuna giden bir takim elbise
icinde saglar1 da yapilmis olarak giderken yiirlime sirasinda kibre diismiistii ki, birden yere
batti. Kiyamet kopuncaya kadar orada zorlukla batmaya devam edecek.” (Miislim, Libas 49-

50, (2088); (Tirmizi, Kiyamet 47)

Ciibeyr Ibnu Mut'im (r.a.) demistir ki: “Benim hakkimda “Sende Kkibir var”
diyorsunuz. Ben esege binmis, (dikissiz) kumasi (elbise olarak) sarinmis, kegiyi sagmis
birisiyim. Ustelik Restlullah (s.a.v.) bana: “Bunlar1 yapan kimsede hicbir kibir bulunmaz”
buyurdular.” (Tirmizi, Birr 61, (2001).

Seleme Ibni Ekva (r.a) sdyle dedi: Adamin biri Restilullah (s.a.v.)’in yaninda sol eliyle
yemek yiyordu. Restl-i EKkrem ona: “Sag elinle ye!” buyurdu. Adam: “Yapamiyorum” diye
cevap verdi. Restlullah (s.a.v.) adama: “Yapamaz ol!” buyurdu. Seleme’nin dedigine gore
adam kibrinden dolay1 bdyle sdylemisti. Restlullah’in bedduasini alinca, elini agzina

gotliremez oldu. (Miislim, Esribe 107)
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Harise Ibni Vehb (r.a) Restlullah (s.a.v.)’i sdyle buyururken dinledim dedi: “Size
cehennemliklerin kimler oldugunu sdyleyeyim mi? Kati1 kalpli, kaba, cimri ve kurularak

ylriiyen kibirli kimselerdir.” (Miislim, Cennet 47; Tirmizi, Cehennem 13(2605)

Ebt Hiireyre (r.a)’dan rivayet edildigine gore Restlullah (s.a.v.) s6yle buyurdu: “Allah
Tedla kiyamet giiniinde ii¢ kisiyle konusmaz, onlar1 temize ¢ikarmaz, suratlarina bile
bakmaz; iistelik onlar korkung bir azaba ugrarlar. Bunlar; zina eden ihtiyar, kibirlenen fakir

yalan sdyleyen hitkiimdardir.” (Mislim, Iman 172; Tirmizi, Cennet 25)

Bu hadislere bakildiginda kibir kavraminin dinimizde hos karsilanmayan bir davranis
oldugu goriilmektedir. Peygamber Efendimiz Hz. Muhammed kibirli kimselerin Cennet’e
giremeyeceklerini ve Cehennemlik olduklarini, onlara ahirette biiyiik bir azabin olacagini

haber vermistir.

2.6. Kibirle Tlgili Calismalar

Bu boliimde kibirle ilgili yapilan ¢alismalara yer verilmektedir. Birinci baslik kibirle
ilgili felsefi ve dini kaynaklarla ilgilidir. Bu kaynaklarda kibir b6liim ya da konu olarak ele

alinmaktadir. Ikinci baslik ise kibir konusunda yapilan dlgek ¢aligmalart ile ilgilidir.

2.6.1. Felsefi ve Islami Kaynaklarda Kibir

Erken Islami donemden baslayarak ahlak, tasavvuf, edep ve hikmet ¢alismalarinda
Kibir konusu 6nemli bir yer tutmaya baslamigtir. Kibrin anlami ve 6zellikleri, sebepleri,
belirtileri ve zararlar1 bu ¢alismalarda ele alinmistir (Cagrici, 2002: 562). Bu boliimde Kibir
konusunu ihtiva eden calismalardan, dnceki bolimlerde ilgili kisimlara atif yapildigindan

dolay1 kisaca bahsedilecektir.

Muhasibi’nin? (781-857) er-Riaye adli eseri Islam tasavvuf tarihinin ilk ve en 6nemli
klasiklerinden olma 6zelligini tasimaktadir (Kiigiik, 2020: 17). Eser, nefsin taninmasi, ucb,

Kibir, riya ve haset gibi konulari ayrintili bigcimde ve ayri boliimlerde ele almaktadir. Eserde

2! Basra’da dogmustur. Ismi, Ebli Abdillah el-Haris b. Esed el-Muhasibi el-Anezi’dir. ilk stfilerden,
hadis, kelam ve tefsir alimidir (Erginli, 2006: 13). Mutezilenin gorislerini ¢iiriitmek igin akli
yontemlerden yararlandigindan dolay1r ehl-i bid’at olarak yaftalanmis ve eserlerinin okunmast
doneminin bir kisim alimlerince sakincali bulunmustur (Kiigiik ve Filiz, 2020: 42).
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kibrin 6zellikleri, gesitleri, sebepleri ve konular1 oldukg¢a ayrintili sekilde ele alinmistir. Ayni
konular Thya ile karsilastirmali olarak ele alindiginda Gazzali iizerindeki etkisi acik bir

sekilde goriilmektedir.

fbn Miskeveyh’in?® (932-1030) Tezhibu’l Ahlak adli eseri Islam diisiince tarihinde
ahlak tizerine ilk sistematik caligma olarak kabul edilmektedir. Aristoteles’in, Platon’un ve
Yeni Platoncularmn gériisleri Fars ahlak ve kiiltiiriinden de faydalanilarak Islamilestirilmeye
calisilmistir. Tezhibu’l Ahlak’in basta Gazzali ve Tasi olmak iizere ilim adamlari tizerinde
genis etkisi olmustur (Cagrici, 2011: 328-329). Ad1 gegen eserde miiellif ucbu, 6viinmeyi ve
kibri nefsin hastaliklar1 arasinda saymakta, tanimlamakta ve tedavi yollarin1 gostermektedir

(ibn Miskeveyh, 2017: 231-235).

fbn Adi% (6. 974) Tehzibii’l-Ahlak adli eserinde kibri yirmi reziletten®* biri olarak ele
almaktadir (2013: 42). Miiellife gore Kibir gazabi nefsin yonlendirmesi ile ortaya ¢ikan ve
sahibine zarar veren cirkin bir huydur. Cilinkii kibir, kiginin edep sahibi olma istegini
engelleyerek kusurlari ile bag basa birakir. Miellif biiyiiklenme, kendini begenme, zuliim,

kiigiik gérme, haset ve insanlar arasindaki diismanlik ve nefretin kaynagi olarak insandaki

gazabi nefsi gdrmektedir (ibn Adi, 2013: 44, 88).

Ahlak ve siyaset diisiincesinin énemli bir temsilcisi olan Maverdi’nin® (974-1058)
Siyasetnamesi kibir konusunu daha ¢ok yoneticiler bakimindan ele almaktadir. Maverdi’ye
(2019: 14, 30) gore kibir ve kendini begenme herkes i¢in kotii bir huydur. Ancak yoneticiler
icin daha da kétiidiir. Bu kotii huy yoneticinin sahip oldugu giiclinii 6nemsemesi ve kendini
begenmesi sonucunda ortaya ¢ikmaktadir. Kibir ve kendini begenme insanin kendi nefsine
hiisn-ii zan beslemesini dogurur. Bu durum ise ¢abanin az, makamin yiiksek olmasinin

gostergesidir.

Maverdi (2019: 32), kibir ile kendini begenmenin yerilme bakimindan ayni fakat

anlamlarmin ayr1 olduguna da dikkat ¢ekmektedir. Soyle ki, kendini begenme, insanin

22 Rey’de dogmustur. Ahlak alimi, filozof ve tarihgi. Ismi, Ebli Ali Ahmed b. Muhammed b. Ya‘kiib b.
Miskeveyh el-Hazin’dir (Bayrakdar, 1999: 201).

23 Arap asilli Hristiyan filozoftur. Bagdat yakinlarindaki Tikrit’te dogmustur. Mantikla ugrastigindan
dolay1 Mantiki olarak anilmaktadir. ismi, Ebu Zekeriyya Yahya b. Adi b. Hamid b. Zekeriyya’dir (Doru,
2013: 237).

24 Fazilet (erdemler) ve rezilet (faziletsizlik) ne oldugu tartisilagelen bir konudur. fbnii’l Cevzi’ye gore
Allah’in emrettikleri fazilet yasakladiklar rezilettir (Uyanik vd., 2019: 26).

% Siyaset ve ahlak nazariyeleriyle taninan Safii fakihidir. Basra’da dogmustur. Ismi, Ebii’l-Hasen Alf
b. Muhammed b. Habib el-Basri el-Maverdi’dir (Kallek, 2003: 180).
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nefsinde ve nefsinin faziletlerinden bildigi seylerden kaynaklanmaktadir. Bunun en 6nemli
sebeplerinden biri insanin g¢evresindekiler tarafindan ¢ok methedilmesi ve yagcilarin
ovgiileridir. Kibir ise, insanin mevkiinde ve mevkiinin istiinliiklerinden bildigi seylerden
kaynaklanmaktadir. Bunun en giiclii sebeplerden biri yetki ve yaptirnm giiciinii elinde

bulundurmak ve dengi insanlara birlikteligi sinirli tutmaktir.

Gazzali (1058-1111)?° fhyaii Ulimi’d-Din adli eserinde, dindar bir kisi icin ruhi
arinmanin ve ahlaki olgunlasmanin 6nemini ortaya koyarak bu hedeflere ulasmanin yollarimi
gostermektedir (Cagrici, 2017: 20). Eserin 6nemli bir boliimiini ucb, kibir, 6fke, hirs, riya
ve hased gibi miihlikatlar olarak adlandirdig: reziletlere; ruhi hastaliklara ve kotiiliklere
ayirmistir. Bu boliimde kibrin sebeplerini, konusunu, cesitlerini, sonuglarin1 ve tedavi
yollarin1 kapsamli bir sekilde ele almistir. Ayrica Kimya-y1 Saadet adli eserinde de benzer
konulara yer vermistir. Eserlerinde kibir konusunda acik sekilde Muhasibi’nin etkisi
goriilmektedir. Kinalizdde ve Ibrahim Hakk: gibi ilim adamlari ise bu konuda Gazzali’den

ciddi sekilde faydalanmiglardir.

ibnii’l Cevzi?’ (1116-1201) Ruhun Sagaltilmas1 adl eserinde kibrin giderilmesi ile
ilgili boliimde kibrin tanimini yaparak kibrin giderilmesi konusunda tavsiyelerde

bulunmustur (2019: 82).

12. yiizyilda yasamis Edib Ahmed?® tarafindan Cagatay Tiirkgesi ile yazilan ve
manzum ahlak kitab1 olan Atabetii’l-Hakayik’ta kibir konusu ele alinmistir. Eserde;

Tekebbiir kamug yirde/tilde yeriiliir

Ol er ki ulugsindi men men tidi
Ani ne Halik sever ne halayik

Gecen dizelerde kibrin her yerde ya da dilde yerildigi, kibirlenen kimsenin ne Yaratici
ne de insanlar tarafindan sevilmeyecegi belirtilmistir. Eserde tevazu gosteren kimselerin

Tanr1’ya yakinlagacagi, kibirlenenlerin ise uzaklasacaklar1 ¢iinkii biiyiikliigiin Bayat’in

% Safi din alimidir. Hiiccetii’l-Islam olarak amilir. Birgok alanda ileri diizeyde eserler vererek Islam
kiiltir tarihinde derin etkiler birakmis ilim ve fikir adamlarindan biri olarak kabul edilmektedir.
Horasan’da dogmustur. Ismi, Hiiccetii’l-Islim Eba Hamid Muhammed b. Muhammed b. Muhammed
b. Ahmed el-Gazzali et-Tasi’dir (Cagrici, 2017: 19).

27 Islam{ ilimlerin hemen her dalindaki galismalartyla taninan Hanbeli alimidir. Bagdat’ta dogmustur.
Ismi, Ebii’l-Ferec Cemaliiddin Abdurrahman b. Ali b. Muhammed el-Bagdadi’dir (Yavuz ve Avei,
1999: 550).

28 12. yiizyilda yasamis bir Tiirk edip ve alimidir. Ismi, Edib Ahmed bin Mahmud Yiikneki’dir
(Giilensoy, 1994: 422).
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(Cenab-1 Hak) hakki oldugu, biiyiikligiin mal biriktirmekle degil, mali harcamakla elde
edilecegi belirtilmektedir. Miiellif, aslindan dolay1 kibirlenenlere ise insanlarin ana ve

babalarmin esit oldugunu 6biir alemde aralarinda fark kalmayacagini hatirlatmaktadir (Edib
Ahmed, 2019: 87, 180, 181).

Tasi?® (1201-1274) Ahlak-1 Nasiri adli kitabinda &fkenin on sebebini saymakta ve
oviinme (iftihar), tekebbiir ve kendini begenmeyi ayri1 sebepler olarak agiklamaktadir.
Tasi’ye gore kibir, ebedi ve kalic1 olmayan harici seylerle kibirlenmektir. Tekebbiirii ise
kiigtik bir farkla ucba yakin gormektedir. Thsi ayrica kibir ve yalanciligin bir araya
gelmesinden selef (gosterisgilik) diye bir erdemsizlikten bahsetmektedir. Bu erdemsizlik
kiside ofke duygusunun baskin gelmesi ve kendisinde olmayan yetkinlikleri varmig gibi

hayal etmesiyle ortaya ¢ikmaktadir (2021: 159, 161, 184).

Feridiiddin Attar®® (6.1221) tarafindan kaleme alinan ve manzum bir sekilde yazilan
ogiit kitab1 Pendname’de insanlar arasinda kibirli olmanin, haset, kin, 6fke ve cimrilik gibi
¢ok ¢irkin oldugu ve bunlardan kaginilmasi gerektigi ifade edilmektedir. iblis’in Cennetten
kovulma sebebi kibirdir ve ahiretten nasiplenebilmek i¢in insanin gégsiinden kibri atmasi
gerekmektedir. Pendname’de kibrin sonuglarina da deginilerek diigmanligin kibirden
kaynaklandigi, kibirli kimselerin dostlar1 tarafindan diisman sayilacagi, kibirli kimselerin
yalnizliga mahkiim oldugu ve aslinda kendi kadirlerini bilmedikleri vurgulanmaktadir

(Attar, 2006).

Devvani’nin®! (1424- 1502) Ahlak-1 Celali adl1 eseri Ahlak-1 Nasiri’den sonra Fars¢a
ahlak kitaplarinin en taninmisidir. Eser kiigiik farkliliklar disinda Ahlak-1 Nasiri’nin bir
kopyasi olarak kabul edilmektedir (Sahinoglu, 1989: 16).

Kasifi®? (1427-1505) tarafindan yazilan Ahlak-1 Muhsini’de tevazunun biiyiik
insanlarin 6zelligi oldugu, kibrin ise eksik ve hafif mesrep insanlarin 6zelligi oldugu

belirtilmektedir. Kibirli kimseler gercekte kendi eksikliklerini 6rtmeye g¢alisirken aslinda

2% franli alim ve filozoftur. Tus’ta dogmustur. ismi, Ebfi Ca‘fer Nasiriiddin Muhammed b. Muhammed
b. el-Hasen et-Tasi’dir (Sirinov, 2012: 437).

% Nigabur’da dogmustur. Eczacilik ve tipla mesgul oldugundan dolay1 Attar lakabiyla amlmaktadir.
Ismi, Ebd Hamid Feridiiddin Muhammed b. Ebi Bekr Ibrahim-i Nisabari’dir (Karacoskun, 2012: 8).

31 Kazertin’da dogmustur. Dini ve akli ilimlerde eserleri olan Es‘ari kelamcisidir. Ismi, Ebti Abdillah
Celaliddin Muhammed b. Es‘ad b. Muhammed ed-Devvani es-Siddiki’dir (Anay, 1994: 257).

% fran’m Horasan bélgesinde bulunan Sebzevar’da dogmustur. Edip, sair, sifi, hatip, yazar, fakih,
tefsirci, muhaddis ve astrologdur. Ismi, Mevla Kemaleddin Hiiseyin b. Ali Vaiz-i Kasifi Sebzevari’dir
(Demirkol, 2019: 13).
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kendi katiiliiklerini ortaya ¢ikarmaktadirlar. Bundan dolay1 kibrin insani kii¢iik diisiirdiigii,
kibirle bir yere varilamayacagi ve kibirden kaginilmasi gerektigi vurgulanmaktadir (Kasifi,

2019: 252).

Kinalizade*® (1510-1572) tarafindan yazilan ve Tiirk¢e ahlak kitaplari arasinda 6nemli
bir yeri olan Ahlak-1 Alai’de faziletler (erdemler) ve reziletler Ibn Miskeveyh, Tisi ve
Dehhani ¢izgisinde ele alinmistir (Oktay, 2019: 283). Eserde kibir gazabin sebepleri altinda
incelenmis, kibir kavramu, Kibrin sebepleri ve tedavi yollar1 tizerinde durulmustur. Eserde

Gazzali’nin etkisi goriilmekte ve bazi yerlerde dogrudan kendisine atif yapilmaktadir.

Hiiseyin b. Hasan’m3* (6. 1529) Leta’ifii’l-Efkar ve Kasifii’I-Esrar adl1 eserinde Kibirli
olma, cahil (ahmak) olmayla es deger goriilmekte ve kibirlenmeme yoneticide bulunmasi
gereken giizel huylar arasinda sayilmaktadir (2019: 60). Kitabin kibrin yerilmesine dair
boliimiinde Hz. Omer’e atifla “akli az olanin kendini begenmesi gok olur” denilmekte ve
cimri, cahil ve miitevazi kimse comert, akilli ve kibirli kimseden {istiin tutulmaktadir.
Miiellif insanlar1 agagilayanin insanlarin goziinde asagilanacagini belirterek asil bazi
glizelliklere (edep, seref ve nesep gibi) sahip olmayanlarin kibirlenmesine hayret etmektedir
(2018: 300).

Ismail Miifid Istanbuli’nin Risaletii’l- Ahlak®® Serhi’nde kibir ve ucbun tanimlart
yapilmakta aralarindaki fark belirtilmektedir. Miiellif kendi tiiriinlin yani diger canlilara ve

cansizlara ihtiyaci olan insanin kibirlenmesini hayretle karsilamaktadir (istanbuli, 2014:

100).

Abdurrahman Seref’in® (1853-1925) Ahlak ilmi ald1 kitabinda da kibir ele alinan
konular arasindadir. Miiellife gore kibir kendini begenmenin sonucunda ortaya ¢ikar ve
kibirli kimse i¢in kendine nispetle hi¢ kimsenin hiitkmii ve 6nemi bulunmamaktadir (2012:

77).

3 Isparta’da dogmustur. Ahlak-1 Alaf adl eseriyle taninan Osmanli alimi, devlet adami ve sairdir. Ismi,
Kinalizade Ali Efendi’dir (Aksoy, 2002: 416).

3 Kanuni dénemi Osmanl kadilarindandir. Hayatina dair tafsilath bilgi bulunmamaktadir.

3% Adudiiddin el-ici’nin (6. 1355) meshur adiyla el-Ahlaku’l Adudiyye risalesidir. Sarih Ismail Miifid
(6. 1802) hakkinda ayrintili bilgi bulunmamaktadir. On yedinci yiizyilda yasamis bir alimdir. Istanbuli
kiinyesi ile anilir. Ismi, Ismail Miifid b. Ali el-Istanbuli’dir (Cinar, 2014: 11, 12).

% stanbul’da dogmustur. Osmanli Devleti’nin son resmi devlet tarihgisidir (Ozcan, 1988: 175).
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2.6.2. Kibirle Tlgili Yapilan Olcek Cahsmalari

2.6.2.1. Tevazu-Kibir Olcegi

Rowatt vd. (2006) dolayli 6l¢gmeye dayanan Tevazu-Kibir Olgegini (Humility—
Arrogance IAT) gelistirmislerdir. Olgek Kolej 6grencileri iizerine gelistirilmistir. Olgekte
kibirliligi 6lgmek i¢in kibirli, gosterisli, kendini begenmis (egotistical), gururlu (high-and-
mighty), dar goriislii ve burnu biiyiik (conceited) ifadeleri kullanilmistir. Benzer sekilde
tevazuyu olgmek igin ise algak goniillii, gosterigsiz, hosgoriilii, kendi halinde (down-to
earth), saygili ve agik fikirli kelimeleri kullanilmistir (Rowatt et al., 2006: 200).

2.6.2.2. Isyeri Kibir Olcegi (WARS)

Johnson vd. (2010) isyeri kibir 6lgegini gelistirmislerdir. Olgek tek boyutta 26

ifadeden olusmaktadir.

2.6.2.3. Kibir-Tevazu islami Olcegi (ISAH)

Islami kibir &lgegi ile ilgili yapilan calismalar yok denecek kadar sinirhdir. “Kibir-
Tevazu Islami Olgegi” (Haratian vd., 2013) bu konuda bilinen ilk ¢alismadir. ISAH;
digerlerini kabullenmeme, heyecan ve dini bilgi, gururu kirilmak ve sosyal takdir ihtiyaci
olmak iizere dort boyuttan ve 23 ifadeden olusmaktadir (Haratiyan vd., 2017: 109).
Haratiyan vd. (2017) tarafindan “Kibir-Tevazu Islami Olgegi’nin faktdr yapist
arastirilmistir. Bu c¢alismaya gore 6l¢ek; Dini Duygu ve Bilgi, Takdir Beklentisi, Ben
Merkezcilik, Kendini Gosterme, Kisileraras1 Pesimizm, Oz degersizlik olmak {izere alti

boyutta 22 ifaden olusmaktadir.

Dini bilgi ve duygunun zayifligi, kibrin birinci boyutu olarak, kisinin dini bilgilerinde
(teorik ve epistemolojik olarak) eksikliginin oldugunu gostermektedir. Bu kisi dini

gorevlerini yaparken olumlu ve etkili heyecan duymaz ve dini inanglarindan siiphe duyar

(Haratiyan vd., 2017: 212).

Takdir beklentisi, kibrin ikinci boyutu olarak, kendini boslukta hisseden,
bagkalarindan takdir bekleyen, kendisinin diger kisilerden daha dindar oldugunu diisiinen,

dini rittiellerin kisiligin ve yakinligin (proximity) degerlendirilmesinde yeterli 61¢ii oldugunu
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kabul eden ve zahiri ayricaliklar1 dnemseyen iki yiizlii kisileri tanimlamaktadir (Haratiyan
vd., 2017: 212).

Ben merkezcilik (Egocentricity), kibrin tiglincii boyutu olarak, kendini korumak i¢in
yanlis yontemleri kullanan kisiyi tanimlamaktadir. Dik kafali, aldatic1 ve zayif duygusal

dengeye sahip bu kisi kendi sosyal karakterini korumak i¢in baskalarmi ihmal eder

(Haratiyan vd., 2017: 212).

Kendini gosterme, kibrin dordiincii boyutu olarak, davraniglariyla kendinin iistiin
oldugunu gostermeye calisan kisiyi tanimlamaktadir. Bu iistiinliik duygusunu yasamak i¢in
kendi isini baskalarina yaptirma egilimindedir. Bazen baskalarmi kiigiik digiirmekten

¢ekinmez (Haratiyan vd., 2017: 212).

Kisiler aras1 pesimizm, kibrin besinci boyutu olarak, genellikle kindar ve zayif pozitif
tutuma sahip kisinin 6zelligidir. Bu kisi nadiren affedicidir, Allah’tan iimidini kesmistir.
Kendisinden, ¢evresinden ve sosyal iligkilerinden beklentisi kalmamistir (Haratiyan vd.,
2017: 212).

Oz degersizlik, kibrin altinc1 boyutu olarak, bireysel ve sosyal alanda kendini suglayan
kisiyi tanimlamaktadir. Bireysel alanda kendini suglama, 6zsaygi (Self-esteem) ve haysiyette
(dignity) azalmaya sebep olurken sosyal alanda kendini suglama, ben merkezlilik (self-
centered) ve etken (premature) savunma mekanizmalarini ortaya ¢ikarmaktadir. Bu kisinin
tutarsiz kisiligi 6zbenimseyis (self-acceptance) yokluguna yol agmakta ve siirekli degisiklik
talep etmektedir (Haratiyan vd., 2017: 212).

2.6.2.4. Tiiketici Kibri Olcegi

Ruvio ve Shoham (2016) tarafindan tiiketici kibri (CA) dlgegi gelistirilmistir. Olgek
satin alma, tiikketim ve kullanma davranislarinda kibri 6lgen 21 ifadelerden olusmaktadir.
Olgegin; imaj temelli tiiketim, tiiketici kibri, satin almaya bagl teshircilik ve tiiketici

tistiinliigii duygusu olmak tizere dort boyutu bulunmaktadir.
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2.6.2.5. Yedi Oliimciil Giinah Ol¢egi

Veselka vd. (2014) tarafindan “yedi &liimciil giinah™*” (VAVS) 6lgegi gelistirilmistir.
Bu 6l¢egin yedi boyutu bulunmaktadir. Boyutlardan birisi Kibirdir. Diger boyutlar1 ise 6fke,
kiskanglik, a¢ gozliiliik, hirs, sehvet ve miskinliktir.

37 Katolik Kilisesi tarafindan belirlenen yedi biiyiik giinah.



III. BOLUM

3. DINDARLIK KiBRi OLCEGI GELiSTIRME CALISMASI

Bir 6lgek gelistirme calismasinda o6lgiilecek olan psikolojik degiskenin diger bir
ifadeyle Ol¢ililmesi 6ngdriilen ortiikk 6zelligin “ne ve nasil oldugunun” ortaya ¢ikarilmasi
amaclanmaktadir. Bu amaca ulasmanin tek yontemi ise faktor analizleridir (Erkus, 2012:
282).

Olgek gelistirmenin asamalars, ilgili yazinda degiskenlik gosterse de genel olarak takip
edilen adimlar benzerlik gostermektedir (Yurdabakan ve Ciim, 2017: 113). Bu ¢alismada
Yurdabakan ve Ciim (2017: 113-122; Tatar ve arkadaslari, 2018: 161-170) tarafindan

Onerilen agamalar takip edilmistir.

3.1. Amag ve Yontem

Bu tez calismasinda A¢imlayict ve Dogrulayici faktor analizlerine dayali, dindarlik
kibri davranislarini 6lgmeyi saglayan “6zbildirim™ tiirii bir 6lgme araci (6lgek) gelistirmek
amaglanmaktadir. Ikinci boliimde goriilecegi iizere kibirle ilgili gesitli dlcekler gelistirilmis
olsa da 0zellikle dindarlik kibrini 6l¢en bir 6lgme araci gelistirilmemistir. Dolayisiyla bu tez

calismasinin amaci bireylerdeki dindarlik kibri davraniglarini dlgen bir dlgek gelistirmektir.

Tez ¢alismasinin uygulama asamast Amasya Universitesi Etik Kurulu onay ile
yapilmistir. Calisma grubu olarak Amasya Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi, Samsun Ondokuz
Mayi1s Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi ve Tokat Gazi Osman Pasa Universitesi Islami Ilimler
Fakiiltesi ogrencileri belirlenmistir. Verilen cevaplarin gilivenilir olmasi agisindan anket
uygulanan kisilerden isim istenmemistir. Uygulama c¢aligmalarina katilimcilar goniillii
olarak katilmislar ve katilimcilarin kimlik bilgisi alinmamistir. Ogrenci grubu, uygun
ornekleme yontemiyle secilmistir. Bu yontem, arastirma yapan kisinin verilerini toplarken
kolay bir sekilde ulasabilecegi bir drneklem segmesi olarak tanimlanabilir (Biiytikoztirk vd.,

2020: 95). Universite dgrencileri ile anket yapma yiiz yiize gdriisme gibi yontemlere gore
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daha pratik ve zamandan tasarruf sagladigindan dolay1 bir¢ok arastirmaci tarafindan tercih

edilmektedir.

Bu arastirmada verilerin analizi igin faktor analizleri (FA) kullanilmistir. FA, birbiriyle
iliskili coklu degiskeni aralarindaki iliskiye gore gruplayarak daha az sayida anlamli yeni
degiskenler (boyutlar, faktorler) ortaya c¢ikarmayi amaglayan istatistiki bir yontemdir
(Bliytikoztiirk, 2002: 472). FA’nin Agimlayici Faktor Analizi (AFA) ve Dogrulayici Faktor
Analizi (DFA) olmak iizere iki yontemi bulunmaktadir. AFA, davramis bilimlerinde,
psikolojide, egitim bilimlerinde ve sosyal bilimlerde karmasik verilerin analizinde siklikla

tercih edilen bir yontemdir (Plucker, 2003: 20; Whittaker, 2016: 340).

Calisma temel olarak ii¢ asamadan olusmaktadir; hazirlik asamasi, uygulama

asamalar1 ve sonuclandirma asamasi.

3.2. Kavramin Kuramsal Cercevesinin Belirlenmesi ve Kavram Taniminin Yapilmasi

Bu calismada dncelikli olarak “kibir’ kavramu ile ilgili islami yazinda genis bir alan
taramasi1 yapilmis, bu kapsamda kibrin tanimlari, konusu, sebepleri, sonuclar1 ve cesitleri
detayli olarak arastirilmistir. Kibirle ilgili yapilan tanimlardan hareketle kibir kavrami
“kisinin kendisinde olan ya da oldugunu diisiindiigii herhangi bir 6zellikten dolay1 kendisini

diger insanlardan {istiin gérmesi” olarak tanimlanmustir.

Islami literatiir incelemesinde goriildiigii iizere kibir konusu genel olarak dini ve
diinyevi olarak ikiye ayrilmaktadir. Islami kaynaklarda kibir konusu ele alimirken din ile
ilgili konulara 6zel bir 6nem verildigi goriilmektedir. Ciinkii Islami agidan ilim ve amelin
hem Tanri’nin hem de insanlarin nazarinda zenginlik, soy-sop ve giizellik gibi diinyevi
seylerden onemi daha fazladir. Ayrica ilimsiz ve amelsiz diinyevi varliklar degersiz kabul
edilmektedir (Muhasibi, 2010: 425). Bu baglamda kibir duygusu insana ihsanla gelmektedir.
Thsan ve nimetler arttik¢a insanlarin Kibirleri de artmaktadir. Ozellikle ilim ve amel gibi
nimetlerde kibir daha ¢ok artmaktadir (Muhasibi, 2010: 412). Diger bir ifadeyle, insanlarin
degerli kabul edilen nimetlerle kibirlenme ihtimalleri, degersiz siradan konularda kibirlenme

ihtimallerine gore daha yiiksek kabul edilmektedir.

Kibrin konulari ele alinirken incelendigi lizere, faziletler olarak ele alinan konular dini
ilimler, ameller baslig1 altinda toplanmistir. Bu kapsamda dindarlik kibri de tarafimizdan

“dinin fazilet olarak kabul ettigi bir konuda kisinin kendini diger insanlardan iistiin
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gormesi” olarak tanimlanmis. Bu tanimdan hareketle dindarligi ile kibirlenen bir kimse dinle

ilgili bilgisi ve amelinden dolay1 kibre kapilmaktadir.

3.3. Dindarhk Kibri Kavraminin Davranmigsal Gostergelerinin Belirlenmesi

Islami literatiir incelendiginde dindarlik kibrinin ilim ve amel olmak iizere iki boyutta
ele alindig1 goriilmektedir. Bu boyutlardan hareketle konusu din olan kibrin bireyde hangi
davraniglarla ortaya c¢iktigi arastirilmis ve ilgili literatiirden 40 maddelik bir havuz
olusturulmustur. Dindarlikla ilgili kibir ifadeleri tespit edilirken tamamina yakimi Islami
literatiirden secilmeye 6zen gosterilmistir. Ancak kiyafetle ilgili islami literatiirde yeterince
ornek bulunmadigindan dolay1 bir madde uyarlanmis geri kalan ifadeler miiellif ve uzman
kisilerin goriisleri dogrultusunda olusturulmustur. Bu kapsamda dindarlik kibrinin boyutlari,
bu boyutlarin tanim1 ve bu tanimlara uygun davranislari gosteren ifadeler ve ifadelerin

kaynaklari gosterilmistir (EK-1).

3.4. Dindarlik Kibri ifadeleri ile ilgili Uzman Gériislerinin Alnmasi

“Dindarlik Kibri Olgegi” ifadeleri bir form seklinde diizenlenerek alt1 alan uzmanindan
goriis talep edilmistir. Alan uzmanlari maddeleri yeterli ve kapsayici bulmuslar, ancak
Olcekte yer almast hedeflenen madde sayis1 dikkate alinarak maddelerin azaltilmasi yoniinde

goris bildirmislerdir. Bu kapsamda madde sayis1 21 olarak belirlenmistir.

Dindarlik kibri ifadelerinin Tiirk¢e anlam ve dilbilgisi agisindan degerlendirilmesi i¢in
bir Tiirkce O6gretmeninden goriis istenmis ve bu goriisler dogrultusunda bazi ifadelerde

diizenleme yapilmistir.

3.5. Ol¢ek Gelistirme Tekniginin Belirlenmesi ve Deneme Uygulamasi

Katilimer goriisiinii alabilmek i¢in dindarlik kibri ifadelerinin derecelendirilmesinde
alan yazinda siklikla tercih edilen 5°1i Likert tipi 6l¢ek (1=Hicbir Zaman, 2=Nadiren, 3=Ara
sira, 4=Siklikla, 5=Her zaman) kullanilmasina karar verilmistir. [fadeler form halinde

diizenlenerek Dindarlik Kibri Olgegi taslak formu olusturulmustur.

Deneme uygulamasinin amaci dlgekteki ifadelerin okunurlugu, anlasilirligi ve farkl

Kisilerce ayn1 sekilde algilanip algilanmadigimi 6grenmek ve ortalama cevaplama siiresini
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tespit ederek sonraki asamalarda ortaya ¢ikmasi muhtemel sorunlarin 6niine gegmektir
(Yurdabakan ve Ciim, 2017: 116). Bu amagla arastirmacinin bizzat katildig1 hedef kitleyi
temsil eden 40 kisiyle deneme uygulamasi Amasya Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi’nde
gergeklestirilmistir. Alinan geri bildirimlere gore gerekli diizenlemeler yapilarak olgcek
birinci uygulamaya hazir hale getirilmistir. Anket demografik bilgiler ve 21 ifadeden
olusmaktadir (EK-2).

3.6. Calisma Grubunun Olusturulmasi ve Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin  bu asamast 20.12.2021-31.03.2022 tarihleri arasinda Amasya
Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi, Samsun Ondokuz May1s Universitesi Ilahiyat Fakiiltesi ve
Tokat Gazi Osman Pasa Universitesi Islami Ilimler Fakiiltesi’nde gergeklestirilmistir. Bu
asamada elde edilecek verilerin faktor analizi ve glivenilirlik kestirimleri i¢in de yeter sayida
olmasi1 6nem tasidigindan dolay1 geri doniis oran1 da dikkate alinarak toplam 600 6grenciye
aragtirmaci tarafindan ders ¢ikislarinda anketler dagitilmistir ve &grencilerin anketleri
aragtirmaciya geri getirmeleri istenmistir. Ogrencilerden 567 form toplanmistir. Arastirma
kapsaminda toplanan anketler gelis sirasina gore numaralandirilmis ve bir Excell listesine
veri girisi yapilarak SPSS programina aktarimi saglanmistir. Veri girisi yapildiktan sonra 19
ankette 16 ifadede 32 kayip veri oldugu tespit edilmistir. Bu kayip veriler % 1’in altinda (%
0,26) ve rastgeledir. Kayip veriler serilerin ortalamasi yontemiyle doldurulmustur.

Katilimcilara ait demografik bilgiler Tablo 3.1°de yer almaktadir.

Tablo 3.1. Demografik Verilerle lgili Tanimlayici istatistikler

Siklik % Kiimilatif %
. Erkek 130 22,93 22,93
Cinsiyet
Kadin 437 77,07 100,00
Anadolu 103 18,17 18,17
Lise tiirii Diger 91 16,05 34,22
[HL 373 65,78 100,00
Amasya 285 50,26 50,26
Universite ~ Samsun 123 21,69 71,96
Tokat 159 28,04 100,00
1. Smif 99 17,5 17,5
2. Sif 101 17,8 35,3
St e 154 272 62,4

4. Sif 96 16,9 79,4
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Hazirlik 117 20,6 100,0

18-20 190 33,51 33,51

Yas 21-22 234 41,27 74,78
23 ve

lizeri 143 25,22 100,00

Medeni Bekar 526 92,77 92,77

durum Evli 41 7,23 100,00

Tablo 3.1’den ankete katilanlarin %77°sinin kadm, %65,78’inin THL mezunu,

%92,7’sinin bekar ve %75’inin 23 yas altinda oldugu anlasilmaktadir. Bu verilerden

hareketle calisma grubunun kadinlarin baskin oldugu geng {iiniversite Ogrencilerinden

olustugu sdylenebilir.

3.7. ifadelerle Tlgili Tanimlayic1 Istatistikler

Ankette yer alan ifadelerle ilgili ortalama ve standart sapma degerleri Tablo 3.2’de

verilmektedir. Tablo 3.2°de goriildiigii izere maddelerin ortalama degerleri 3,07 ile 1,18

arasinda degismektedir. Madde ortalamalarinin genellikle diisiik oldugu; EB1, EB2, EB3,

EB4 ve EB6 maddelerinin ise ortalama degere yakin olduklar1 goriilmektedir. Tablo 3.2’deki

verilerden hareketle katilimcilarin kendilerini dini acidan ¢ok da kibirli gormedikleri

sOylenebilir.

Tablo 3.2. Maddelerin Ortalama ve Standard Sapma Degerleri

Madde Enaz Enc¢ok Ortalama  Std. Hata Std. Sapma
EB2 1 5 3,07 0,06 1,50
EB1 1 5 2,85 0,05 1,23
EB4 1 5 2,74 0,05 1,10
EB3 1 5 2,50 0,05 112
EB6 1 5 2,45 0,06 1,36
RB13 1 5 2,18 0,06 1,44
RB16 1 5 2,17 0,05 1,29
EB9 1 5 2,06 0,05 1,09
RB14 1 5 2,06 0,05 1,30
EB5 1 5 1,78 0,04 1,00
RB15 1 5 1,64 0,04 0,97
RB11 1 5 1,48 0,04 0,87
KB17 1 5 1,44 0,04 0,92
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RB12 1 5 1,39 0,04 0,84
KB19 1 5 1,37 0,04 0,84
EB7 1 5 1,37 0,04 0,97
KB21 1 5 1,26 0,03 0,71
KB20 1 5 1,21 0,03 0,61
KB18 1 5 1,19 0,03 0,60
RB10 1 5 1,18 0,02 0,55
EB8 1 5 1,18 0,03 0,66

Arastirmanin bundan sonraki agsamasi i¢in veriler ti¢ iniversitedeki katilim sayilari ve
anketlerin geri doniis siras1 dikkate alinarak iki gruba ayrilmistir. Birinci grup (284 anket)
AFA igin ve ikinci grup (283 anket) DFA igin kullanilmistir.

3.8. FA I¢in Veri Analizi ve Dindarlik Kibri Ol¢eginin Olusturulmasi

3.8.1. On Kosullarin Denetimi

3.8.1.1. Normallik Testi ve U¢ Deger Analizi

AFA igin 284 anketten olusan birinci veri seti kullamilmustir. Ifadelerin toplam
degerleri lizerinden yapilan normallik testinin normal dagilim gostermedigi tespit edilmigtir.
Normalligin saglanmasi i¢in toplam degerlerin tersi alinarak normallik testi yapilmis ve
verilerin normal dagilima yaklastigi goriilmiistiir. Toplamlart en kiiglik 10 verinin
cikarilmasindan sonra normallik sartinin saglandig1 goriilmiistiir. Bundan sonraki analizlere

274 veri ile devam edilmistir. Normallikle ilgili degerler agagida verilmektedir.

Tablo 3.3. AFA i¢in Carpiklik ve Basiklik Degerleri

Deger  Standart Hata  Deger/Standart Hata
Carpiklik (Skewness) 0,259 0,147 1,762
Basiklik (Kurtosis) -0,484 0,293 -1,648

Tablo 3.3’te goriildiigii gibi basiklik ve garpiklik degerlerinin kendi standart hatalarina
boliinmeleri ile elde edilen degerlerin +1,96 ve -1,96 arasinda yer almasi normallik sartini

saglamaktadir. Ayrica Histogram grafiginin de normal dagilim gosterdigi gorilmiistiir.
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3.8.2. Acimlayic1 Faktor Analizi

Olgek gelistirme siirecinde AFA kullanmanin temel amaci dl¢iilmek istenen yapiy: en
az sayida ifade (degisken, madde) ile 6l¢mek, yapiy1 en yiiksek varyansla a¢iklamak ve
yapinin kendi i¢inde tutarli boyutlarini ortaya ¢ikarmaktir (Yurdabakan ve Ciim, 2017: 117).

AFA uygulamasi igin; veri setinin faktor analizine uygunlugunun denetlenmesi, FA
icin korelasyon matrislerinin hazirlanmasi, korelasyon matrislerinden faktor setlerinin
¢ikarilmasi, faktor sayilarinin belirlenmesi, yorumlanabilme 6zelligini arttirmak igin faktor
dondiirme ve sonuglar1 yorumlama adimlari takip edilmistir (Tabachnick & Fidell: 2013:

613; Williams, Onsman & Brown, 2010: 4). Asagida bu adimlar sirasiyla agiklanmaktadir.

3.8.2.1. Veri Setinin Faktor Analizine Uygunlugunun Denetimi

Faktor ¢ikarma isleminden 6nce verilerin faktr analizine uygunlugu arastirilmaktadir.
Bu konuda bir¢ok secenek bulunmaktadir. Bunlardan birincisi 6rneklem biiyiikligiiniin
yeterliligidir. Faktdr analizi i¢in Orneklem biiyiikliigiiniin ne kadar olmasi gerektigi
konusunda yapilan ¢alismalarda farkli sonuglar elde edilmistir. Genel bir kural olarak
Ol¢ekteki madde sayisinin 5 kat1 bir gozlem yeterli bulunmaktadir. 100 ve iizeri gézlemin
yeterli oldugu kabul edilirken 50 Orneklem biiyiikliigiinin de yeterli olacagi ileri
stirilmektedir. Ancak her haliikarda degisken sayisinin 10 kati1 gézlem olmas1 daha fazla
kabul gormektedir (Hair et al., 2010; Sapnas & Zeller, 2002). Bu ¢alismada madde sayis1 21
ve gozlem sayiS1 274 oldugu i¢in 6rneklem biiyiikliigii kosulunun en iyi sartlarda saglandig:

goriilmektedir.

Orneklem yeterliligi ile ilgi diger bir segenek Orneklem Yeterliligi Olgiitiidiir (Kaiser-
Meyer-Olkin Measure of Sampling Adequacy). KMO, 0-1 aras1 deger almakta ve degerin
1’e yanagmasi pargali korelasyonun (partial correlation) kiiclik oldugunu gostermektedir.
KMO’nun 0.6 ve lizeri olmasi faktor analizi i¢in kabul edilebilir bir deger olarak kabul
edilmektedir (Hair et al., 2010; Tabachnick & Fidell: 2013: 620). 21 ifade ile yapilan ilk
analiz sonucunda KMO degeri 0,84 olarak bulunmustur.

Bartlett Kiiresellik Testi (Bartlett’s Test of Sphericity) korelasyon matrisinin FA’ya
uygunlugunu belirleyen bir diger yontemdir. Bu test, verilerden en azindan bazilarinin
korelasyon matrisi ile anlamli bir iligkisinin oldugunu gostermektedir (Hair et al., 2010).

Bunun igin test %5 diizeyinde anlamli (significant) olmalidir (Williams, Onsman & Brown,
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2010: 5). Yapilan c¢aligmada Bartlett Kiiresellik Testi sonucunun anlamli oldugu

gorilmiistiir.

Anti-imaj korelasyonu ve korelasyon katsayilar1 da faktor analizinin yapilmasi ile ilgili
onemli ip uglar1 vermektedir. Bu anlamda maddelerin anti-imaj korelasyonu incelenmis ve
matrisin diogonal elemanlarindan hicbir degerin 0.5’in altinda olmadigir goriilmiistiir
(Colakoglu ve Biiylikeksi, 2014: 60). Degerler 0,73 ile 0,89 arasinda degismektedir.
Korelasyon iligkileri baglaminda gozlenen degiskenler (maddeler) arasi iliskilere
baktigimizda hi¢gbir maddenin digeriyle 0 diizeyinde ve yine higbir maddenin digeriyle 1
diizeyinde (tekillik durumu) bir korelasyonunun olmadigi goriilmektedir. 5. Maddenin diger
biitiin maddelerle 0,3’{in altinda korelasyonu bulunmaktadir. 7. Madde ise sadece 4. Madde
ile 0.30 diizeyinde anlaml1 olmayan bir iliskiye sahiptir. Sonug olarak korelasyon iligkileri
baglaminda AFA yapmaya engel bir durum tespit edilememistir ve yukarida agiklanan tim

destekleyici sonuglarla birlikte faktor analizi yapilmasinin uygunluguna karar verilmistir.

3.8.2.2. Faktor Cikarma Yonteminin Secilmesi

Faktor ¢ikarmada birgok yontem kullanilmakla birlikte gozlem sayisinin 30°dan biiyiik
oldugu durumlarda aralarindaki farkliliklar 6nemsizlesmektedir. Bu yontemlerden istatistik
programlarinda onceden tanimlanmis (default) olan Temel Bilesen Analizi (Principal
Component Analysis) en ¢ok tercih edilmektedir (Costello & Osborne, 2005: 1; Tabachnick
& Fidell: 2013: 637; Williams, Onsman & Brown, 2010: 5).

Rotasyon islemine baglamadan dnce ortak faktor varyans: (communalities) degerlerine
bakilmaktadir. Ortak varyans satirlardaki faktor yiiklerinin karelerinin toplamini
gostermektedir (Whittaker, 2016: 344). Ortak varyans degeri herhangi bir degiskendeki
varyansin ne kadarmin faktoér ¢éziimleme tarafindan agiklandigini gosteren kullanigl bir
indekstir. Kesin bir kural olmamakla birlikte ortak varyans degerinin 0.5’in iizerinde olmasi
kabul edilebilir bulunmaktadir (Hair, et al., 2010). Ortak varyans degerinin yiiksek olmasi,
modelin agiklanan varyansmin yiiksek ¢ikacaginin gostergesi olarak kabul edilmektedir
(Biiyiikoztiirk, 2002: 473). Calismanin ilk asamasinda ortak varyanslarin 0,771 ile 0,234
arasinda degistigi goriilmektedir. EB1, EB7 ve EBS8 degiskenlerinin ortak varyanslar1 0,5’in

altinda yer almaktadir.
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3.8.2.3. Rotasyon Yonteminin Secilmesi

Rotasyonun (dondiirme) amaci veri yapisini basitlestirmek ve belirginlestirmektir
(Costello & Osborne, 2005: 1; Hair, et al., 2010). Rotasyon yontemi faktorler tarafindan
aciklanan toplam varyansi ve ortak varyansin degerlerini degistirmemektedir (Whittaker,
2016: 340). Rotasyon, yiiksek madde yiiklerini maksimize, diisiik madde ytiklerini minimize
ederek verilerin yorumlanmasini kolaylagtirmaktadir. Orthogonal (Dik) ve Oblique (egik)
olmak iizere iki genel rotasyon sinifi bulunmaktadir. Faktorlerin birbirleriyle iliskisiz oldugu
varsayimina dayanan Orthogonal, arastirmacilar tarafindan faktor analizinde en ¢ok
kullanilan yontemdir. Ancak sosyal bilimler alaninda yapilan ¢aligsmalarda faktorler arasinda
iligkili olma ihtimalinden dolay1 Oblique yontemi de tercih edilmektedir (Hair, et al., 2010;
Tabachnick & Fidell: 2013: 614, 625, 642; Williams, Onsman & Brown, 2010: 9).

3.8.2.4. Faktor Sayisinin Belirlenmesi ve Adlandirilmasi

Faktor sayisinin belirlenmesi faktor analizinin en 6nemli adimlarindan biridir. Eksik
veya fazla faktoriin belirlenmesi arastirmacinin sonuglari yanlis yorumlamasina sebep
olmaktadir. Faktor sayismi belirlemede birgok yontem bulunmaktadir. Kaiser Olgiitii
(Eigenvalue), yamag grafigi ve kiimiilatif varyans bu yontemler arasinda sayilmaktadir.
Faktor sayisinin belirlenmesinde bu yoOntemlerden birkaginin birlikte kullanilmasi
aragtirmacilar tarafindan Onerilmektedir (Yurdabakan ve Ciim, 2017: 119; Williams,
Onsman & Brown, 2010: 6).

Arastirmacilarin = ¢ogu  faktdr sayisinin  belirlenmesinde  Kaiser  kriterini
kullanmaktadir. Kaiser kriterinde Eigenvalue (Ozdeger) ya da latent roots (gizli kokler)
degerinin 1°den biiyiik olmasi faktoriin secilmesi i¢in yeterli kabul edilmektedir (Costello &
Osborne, 2005: 1; Plucker, 2003: 20). Belirli bir faktor tarafindan agiklanan varyans
miktarini gosteren (Whittaker, 2016: 349) 6zdeger, degisken sayisinin 20 ile 50 arasi oldugu
durumlarda faktor sayisini belirlemede giivenilir bir ara¢ olarak kabul edilmektedir (Hair et
al, 2010).

Faktor ¢ikarma yontemi Temel Bilesen Analizi (Principal Component Analysis),
faktor dondiirme yontemi Varimax ve Ozdegerin 1 olarak belirlenmesinden sonra ilk
asamada maddelerin 6 faktor altinda toplandigi ve 6 faktoriin toplam varyansin %57,08’ini

acikladig1 goriilmektedir. Bundan sonraki asamada yukarida agiklanan faktor yiikleri diisiik



74

ve diger maddelerle diisiik korelasyona sahip maddelerin atilarak daha yiiksek aciklama

giicline sahip ve daha az faktorlii bir yapinin ortaya ¢ikarilmasina ¢aligilmistir.

Faktor analizinin sonucunda 6zdegeri 1’den biiyiik iki boyutta 6 maddelik bir yap1
ortaya ¢ikmistir. 6 maddeli model i¢in KMO ve Bartlett's Test sonuglar1 Tablo 3.4°te
verilmektedir. KMO degeri 0,6’dan biiyiik ve Bartlett Kiiresellik Testi sonucu anlamlidir.

Buna gore mevcut veriler FA yapmaya uygun oldugu goriilmektedir.

Tablo 3.4. KMO ve Bartlett’s Testi

KMO Orneklem Yeterliligi 0,674
Bartlett Kiiresellik Testi Chi-Square 431,946
Df 15
Sig. 0,000

Yamag grafigi (scree plot) gorsel veri sunan bir grafiktir. Grafikteki negatif egimli
egri, faktor sayisim1 belirlemeye yardimci olmaktadir (Tabachnick & Fidell: 2013: 649).
Egrinin kirilma noktast ya da dogal egiminin diizlesmeye basladig1 nokta 3 faktore isaret
etse de 3 faktorlii yapida 3 faktoriin 6zdegeri 1’in altinda kalmaktadir. Sekil 3.1°e bakarak
0zdegeri 1°den yiiksek faktor sayisinin 2 oldugu goriilmektedir. Ancak grafige bakarak karar
verme karar vericinin siibjektif yargisina dayanmaktadir (Williams, Onsman & Brown,

2010: 7).

2,5

0,5

1 2 3 4 5 6
Boyutlar

Sekil 3.1. Yamag Grafigi
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Modelin ortak faktor varyanslari incelendiginde degerlerin 0,52 ve 0,78 arasinda
degistigi goriilmektedir. 0,50 iizeri degerler faktorii temsil etmede yeterli goriilmektedir

(Hair et al., 2010).

Tablo 3.5. Ortak Faktor Varyanslari

Baslangic Cikarma
EB3 1,000 0,525
EB4 1,000 0,687
EB6 1,000 0,704
RB13 1,000 0,780
RB16 1,000 0,598
RB14 1,000 0,731

Cikarma metodu: Principal Component Analysis.

Elde edilen iki boyutlu 6 maddeli modele gore iki boyut dindarlik kibri kavraminin
%67°sini aciklamaktadir. Her iki boyutta da yer alan maddeler 6nceden diisiintildiigii gibi
ilgili boyutlarla ilgilidir. Birinci boyut toplam agiklanan varyansin %35’ini agiklamaktadir.
Ikinci boyut ise toplam agiklanan varyansin %31’ini agiklamaktadir. Iyi bir faktdr analizinde
gbzlemlenen verilerdeki varyansin Onemli bir yilizdesi ilk birka¢ faktor tarafindan
aciklanmaktadir (Tabachnick & Fidell: 2013: 616). Aciklanan varyansin yiiksek olmasi
Olcegin faktor yapisinin giiglii oldugunu gosterdiginden dolay1 agiklanan varyansin sosyal
bilimlerde %50°nin iizerinde olmasi 6nemli bir kriter olarak kabul edilmektedir. %60’ in
tizerindeki bir a¢iklama giicii ise tatmin edici bulunmaktadir (Biiylikoztiirk, 2002: 497; akt.
Birincioglu ve Tekin, 2018: 176; Hair et al., 2010). Bu bakimdan gelistirilen DKO niin
dindarlik kibri kavraminin %67°sini agiklamasi oldukga yiiksek bir agiklama (temsil) giicii
olarak kabul edilebilir (Tablo 3.6.).

Tablo 3.6. DKO’niin Toplam Agiklanan Varyansi

Faktor ¢ikarma: Yik Dondiirme: Yiik kareleri
Baslangic Ozdeger kareleri toplami toplami
E g2 b5 - g b5 e g ks
= =% BX £ 28 E® 2 38 E3
o © = ha - © 5 ha (@) © = =
[ > Z > M = > N

2,346 39,095 39,095 2,346 39,095 39,095 2,106 35,097 35,097

1,677 27,957 67,052 1,677 27957 67,0562 1917 31,955 67,052

0,680 11,339 78,392

& |w o= | Boyutlar

0,542 9,041 87,433
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5 0431 7,189 94,622

6 0323 5,378 100

Cikarma Methodu: Principal Component Analysis.

Faktor analizinde elde edilen faktorlerin adlandirilmasi teorik ve siibjektif bir adim
olarak kabul edilmektedir (Williams, Onsman & Brown, 2010: 9). Yapilan faktor analizi
sonucunda elde edilen faktorler arastirmanin baslangicinda planlandigi gibi birinci faktor
Ritiiel Boyut ve ikinci faktor de Entelektiiel Boyut olarak adlandirilmistir. Her bir boyutta
yer alan maddeler onceden planladigi ve kodlandigi gibi ilgili boyutlara yerlesmistir.
Boyutlar bazinda madde yiikleri Tablo 3.7’de verilmektedir. Faktor yiikii (factor loading) ya
da faktor katsayisi (factor coefficient, structure coefficent) degiskenlerle faktorler arasindaki
korelasyonu gostermektedir. Faktor yiikiiniin yiliksek olmasi degiskenin ilgili faktorii temsil
etme giiciiniin yiiksek olmas1 anlamina gelmektedir (Hair et al., 2010; Whittaker, 2016: 349).
Genel geger bir kural olmamakla birlikte faktor yiikii 0.40 (0.40?=0.16 agiklanan varyansin
%16’smna karsilik gelmektedir) ve tizeri kabul edilebilir bir deger olarak alinmaktadir
(Whittaker, 2016: 346). Tablo 3.7°de goriildigii tizere her iki boyutta da madde yiiklerinin
0,72 ile 0,88 araliginda yer almaktadir. Modelde binisik madde bulunmamaktadir.

Tablo 3.7. Dindarlik Kibri Boyutlar1 ve Faktor Yiikleri

Boyutlar
Madde Ritiiel Entelektiiel
no Madde adi Boyut Boyut

Benim gibi dindar bir insanin kiymetinin 0,883
RB14 yeterince bilinmemesine {iziiliirlim.

Bana kotiiliik yapanlarin Allah tarafindan aninda 0,853
RB13 cezalandirilacagina inanirim.

Allah rizas1 i¢in yaptigim iyiliklerin unutulmasi 0,762
RB16 beni lizer.

Cevremdeki insanlara gore dini bilgimin daha 0,831
EB3 fazla oldugunu diistliniiriim.

Etrafimdaki insanlarin dini konulardaki 0,829
EB4 bilgisizlikleri beni hayrete diisiiriir.

Dini konularda benden daha az bilgili bir insanla 0,722

EB6 bir tutulmak beni rahatsiz eder.

- Faktor Cikarma Methodu: Principal Component Analysis.
- Dondiirme Methodu: Varimax with Kaiser Normalization.
- 3 iterasyon

DKO icin AFA ile elde edilen 6 maddenin korelasyon degerleri Tablo 3.8’de
gosterilmektedir. Tablo 3.8’den anlasilacagi tizere EB boyutunda ii¢ maddenin
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korelasyonlar1 0,38 ile 0,56 arasinda degismektedir. RB boyutundaki ii¢ madde arasindaki
korelasyon ise 0,46 ile 0,66 arasinda degismektedir. Ilgili boyutlarda maddeler arasi

korelasyonun orta diizeyde oldugu goériilmektedir.

Tablo 3.8. AFA-DKO Maddeler Aras1 Korelasyonu

EB3 EB4 EB6 RB13 RB14 RB16
EB3 1

EB4 0,385 1

EB6 0,413 0,565™ 1

RB13 0,064 0,061 0,135 1

RB14 0,091 0,124" 0,190™ 0,522™ 1

RB16 0,134 0,064 0,108 0,663 0,461™ 1

**_ Korelasyon 0.01 diizeyinde anlamli (2-tailed).
*. Korelasyon 0.05 diizeyinde anlaml1 (2-tailed).

AFA ile elde edilen DKO’niin boyutlari arasindaki korelasyonu Tablo 3.9°da
verilmektedir. Tablo 3.9’dan anlasilacag iizere EB ve RB’nin DKO ile olan iliskisi oldukga
yiiksek diizeydedir. Ayrica EB ve RB arasinda oldukg¢a diistik bir korelasyon bulunmaktadir.
Boyutlar arasi iliskinin zayif, boyutlarin 6lg¢ekle olan iligkisinin yiiksek olmasi iki boyutun

ayni kavramin farkli yonlerini agikladigini gostermektedir.

Tablo 3.9. AFA-DKO Boyutlar Arasi Korelasyon

DKO EB RB
DKO 1 0,710 0,810™
EB 0,710 1 0,163™
RB 0,810 0,163 1

**Korelasyon 0.01 diizeyinde anlamli (2-tailed).

3.9. Dogrulayic1 Faktor Analizi (Confirmatory Factor Analysis)

DFA, olgek gelistirme siirecinde AFA’y1 takiben ya da tek basina kullanilmaktadir.
AFA ile olasi faktdr yapilar1 ve bunlarla iligkili maddeler ortaya konmakta iken DFA’da
modeldeki faktorlerin sayis1 ve hangi maddelerin hangi faktorlerle iligkili oldugu ve faktorler
arasinda kovaryans olup olmadigi kullanici tarafindan belirlenmelidir (Whittaker, 2016:
689).
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Arastirmanin bu asamasinda AFA ile gelistirilen iki boyutta 6 maddeden olusan
DKO’niin dogrulanmas1 amaglanmaktadir. Bu amaca yonelik olarak bu asamada Tabachnick

& Fidell (2013: 774) tarafindan DFA igin belirtilen adimlar takip edilmektedir.

3.9.1. On Kosullarin Saglanmasi

On kosullarin saglanmasi kapsaminda, drneklem biiyiikliigii, drneklem dagilimimin

normalligi ve ugdegerler konular1 ele alinmaktadir.

DFA i¢in 283 anketten olusan ikinci grup veri seti kullanilmistir. 21 ifadeden olusan
bu veri seti normal dagilim gostermediginden degiskenlerin toplam degerinin tersi alinarak
ve toplamlari en kiigiik 7 u¢ deger atilarak normallik saglanmistir. Bundan sonraki analizlere
276 anketlik veri seti ile devam edilmistir. Tablo 3.10’da veri setinin basiklik ve ¢arpiklik

degerleri verilmektedir.

Tablo 3.10. DFA i¢in Carpiklik ve Basiklik Degerleri

Deger Standart Hata  Deger/Standart Hata
Carpiklik (Skewness) 0,197 0,146 1,347
Basiklik (Kurtosis) -0,345 0,291 -1,184

Tablo 3.10°da goriildigi gibi basiklik ve carpiklik degerlerinin kendi standart
hatalarina boliinmeleri ile elde edilen degerler +1,96 ve -1,96 arasinda yer almaktadir.
Kolmogorov-Smirnov (p=0,2) ve Shapiro-Wilk (p= 0,08) anlamli olmamasi normallik
sartin1 saglamaktadir. Bu bakimdan ikinci grup veri setinin normallik dagilimi1 kosulunu

sagladigi goriilmektedir.

AFA elde edilen boyutlarin ve bu boyutta yer alan maddelerin dogrulanmasi i¢in
yapilan DFA’dan normallik ve ¢oklu normallikle ilgili elde edilen veriler Tablo 3.11°de

verilmektedir.

Tablo 3.11. Dogrulanan DKO i¢in Normallik Degetleri

Madde Asgari Azami (SE:\fvpr?;}sl; c.r (P?u ?i(l)l:}sl; c.r.
RB16 1 5 0,624 4,242 -0,689 -2,34
RB14 1 5 0,64 4,346 -0,961 -3,266
RB13 1 5 0,875 5,945 -0,668 -2,27
EB6 1 5 0,399 2,708 -1,217 -4,134
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EB4 1 5 -0,099 -0,67 -0,591 -2,007
EB3 1 5 0,267 1,812 -0,747 -2,537
Coklu normallik (multivariate) 6,566 5,577

Tablo 3.11°de goriildiigii tizere her bir maddenin basiklik ve ¢arpiklik degerleri -3 ile
+3 araliginda yer almasi verilerin maddeler bazinda normal dagildigini géstermektedir. Bu
veri setinin ¢oklu normallik (multivariate) degeri 5,57 olarak hesaplanmistir. Coklu
normallik degerinin 10 ya da 15 altinda olmasi ¢oklu normallik kosulunu saglamaktadir

(Giirbiiz, akt. https://eistatistik.com/). Dolayistyla dogrulanan DKO’niin normallik ve ¢oklu

normallik sartlarini sagladigi goriilmektedir.

3.9.2. Temel Analizler

DFA kapsaminda bir¢ok uyum indeksi incelenmektedir. Ancak hangi indekslerin
gerekli oldugu konusunda arastirmacilarca fikir birligine varilamamistir. Bu bakimdan
burada en genel olarak kullanilanlara yer verilmektedir. Bu kapsamda ilk énce model y2
(CMIN) degerine bakilmaktadir. Bu g¢alismada y2 (17,304, df 8, p= 0,027) anlamlh
bulunmustur. Madde sayisinin 12’den kiiclik ve 6rneklem sayisinin 250°den biiyiik oldugu
durumlar i¢in p degerinin anlamli olmasi modelin iyi uyumunu gdstermektedir (Byrne, 2011;
akt. Yaslioglu, 2017: 74-85). Ancak 2 orneklem sayisindan etkilendiginden dolay: bagka
degerlere de bakilmaktadir. DKO i¢in uyum iyiligi degerleri Tablo 3.12°de gosterilmektedir.
Buna gore; Ki-Kare Uyum Testi, Iyi Uyum Indeksi (GFI), Diizeltilmis Iyi Uyum Indeksi
(AGFI), Yaklasik Hatalarin Ortalama Karekokii (RMSEA), Normlastirilmis Uyum Indeksi
(NFI), Incremental Uyum Indeksi (IFI) ve Karsilastirmali Uyum Indeksi (CF1) degerleri iyi
uyum sartlarini saglamaktadirlar. Dolayisiyla Dindarlik Kibri Olgegine ait tiim uyum iyiligi

degerlerinin 1yi uyum gosterdigi ve modelin istatistiki olarak anlamli oldugu goériilmektedir.

Tablo 3.12. Model Uyum Indeksleri

Uyum indeksleri Model Uyum  Iyiuyum Kabul edilebilir

degerleri uyum

Ki-Kare Uyum Test ¥2/df (CMIN/df) 2,163 <3 <5

Iyi Uyum Indeksi (GFI) 0,98 > 0,90 >0,85

Diizeltilmis Tyi Uyum indeksi (AGFT) 0,948 >0,90 >0,90

Yaklagik Hatalarin Ortalama Karekoki 0,065 <0,05 <0,08

(RMSEA)

Normlastirilmis Uyum Indeksi (NFI) 0,97 >0,90 >0,90
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Incremental Uyum Indeksi (IFI) 0,985 > 0,90 > 0,90
Karsilastirmali Uyum indeksi (CFI) 0,983 >0,90 >0,90
Kaynak: Araci, U. E., & Sezgin, E. K. (2020). Miisteri Vatandashk Davranis1 Olgeginin Gegerlik ve
Gtvenilirlik Calismasi. Tiirk Turizm Arastirmalart Dergisi, 4(2), 1279-1293.

Tablo 3.13’te goriildigii tizere DFA i¢in yapilan ¢alismada EB ve RB boyutlari altinda
yer alan tim maddeler istatistiki olarak anlamli bulunmustur. Standardize yol katsayilarinin
-1 ile +1 arasinda yer almasi ve 0,5 iizerinde olmasi yap1 gegerliginin énemli bir gostergesi
olarak kabul edilmektedir (Hair et al., 2010). Ayn1 zamanda hata terimlerinin negatif ve ¢ok
biiyiikk olmas1 bir kisim problemlerin gostergesi olabilmektedir (Hair et al., 2010). Sekil
3.2’de goriildigii gibi EB6 maddesinde hata varyansi digerlerine gore yiiksek (1,19)
c¢ikmigtir. Ancak bu durum sorun teskil etmemektedir (Biyiikoztirk, 2014; akt. Derin,
Aydin, ve Kirkig, 2017: 555). EB igin 1 degerleri; EB4 0,62 ve EB6 icin 0,96 elde
edilmistir. RB i¢in 1 degerleri; RB14 0,76 ve RB16 0,71 olarak belirlenmistir.
Standartlastirilmis yol katsayilarina baktigimizda degerlerin 0,56 ile 0,922 arasinda
degismektedir. Bu degerlerin 0,5 tizerinde olmasi tercih edilmektedir (Harrigton, 2009; akt.
Icen, 2020: 725). EB iizerinde en fazla etkiye sahip olan maddenin EB3 (30= 0,84) oldugu
goriilmektedir. RB boyutu lizerinde ise en fazla etkiye sahip olan maddenin RB13 (0=
0,922) oldugu goriilmektedir. Model igin dnerilen herhangi bir hata terimi modifikasyon
onerisi bulunmamaktadir. Elde edilen bu veriler DKO’niin istatistiki olarak anlamliligini ve

uyumunu desteklemektedir.

Tablo 3.13. DFA Regresyon Katsayilari

Madde Yol Boyut B0 B1 Std. Eror C.R. p
EB3 <--- EB 0,845 1

EB4 <--- EB 0,560 0,620 0,093 6,695 falaled
EB6 <--- EB 0,643 0,965 0,138 6,977 falaled
RB13 <--- RB 0,922 1
RB14 <--- RB 0,792 0,768 0,056 13,689  ***
RB16 <--- RB 0,721 0,710 0,057 12,567  ***

B0: Standart yol katsayilari
B1: Standart olmayan yol katsayilari

Sekil 3.2 ve Sekil 3.3 DKO’ye ait standardize ve standardize olmayan yol

diyagramlarin1 gostermektedir.
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Sekil 3.2. Standardize Olmayan Yol Diyagrami

.

EB3 el
21

EB4 -‘———@
A4

EBE
25

RE1S ed
JB3

RE1
B2

RE-1E

Sekil 3.3. Standardize Yol Diyagrami

Dogrulanan DKO’niin maddeler aras1 korelasyon degerleri Tablo 3.14te

gosterilmektedir. Buna gore Entelektiiel Boyutu olusturan maddeler arasinda orta diizeyde
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anlamli pozitif iliskiler goriilmektedir. Ritiiel Boyutu olusturan maddeler arasinda ise yine
RB13 ve RB14 iliskisi hari¢ orta diizeyde anlamli iliski s6z konusudur. RB13 ve RB14
arasinda ise yiiksek diizeyde anlamli pozitif bir iligki goriilmektedir. Genel olarak ise RB
boyutundaki maddeler aras1 korelasyon EB boyutundaki maddeler arasi korelasyona gore
daha yiiksek derecede gorilmektedir. Boyutlar arasindaki maddeler arasi iligkilere
bakildiginda ise bu iliskilerin oldukga diisiik oldugu goriilmektedir. Faktor analizinin birbiri
ile iligkili maddeleri ayni1 boyut altinda topladigi diisiiniildiiglinde boyle bir sonucun ¢ikmasi

gerekmektedir.

Tablo 3.14. Dogrulanan DKO i¢in Maddeler aras1 Korelasyon

EB6 EB4 EB3 RB13 RB14 RB16
EB6 1

B4 0,477 1

B3 0546~ 0,342 1

RB13 0,031 0,142 0,117 1

RB14 0,101 0,156~ 0,183~ 0,730 1

RB16 -0,031 0,080 0,108 0,666~ 0,569 1

*#0.01 diizeyinde anlamli
*0.05 diizeyinde anlaml

Dogrulanan DKO’niin boyutlar arasi korelasyon degerleri Tablo 3.15°te
gosterilmektedir. Buna gére DKO ile boyutlar: arasinda orta diizeyde anlamli bir iliski
bulunmaktadir. EB boyutunun o6lgekle iliskisi anlaml ve orta diizeyde gergeklesmistir.
RB’nin ise dlgekle olan iliskisi anlamli ve yiiksek diizeydedir. Boyutlar arasindaki iligki

anlamli ve oldukga diisiik diizeyde gerceklesmistir.

Tablo 3.15. Dogrulanan DKO igin Boyutlar aras1 Korelasyon Analizi

DKO EB RB
DKO 1
EB 0,692 1
RB 0,814™ 0,144" 1

*#0.01 diizeyinde anlamli
*0.05 diizeyinde anlaml1

Tablo 3.16°da hem AFA hem de DFA analizlerinde elde edilen boyutlar arasi

korelasyon degerleri karsilastirmali olarak verilmektedir.
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Tablo 3.16. AFA ve DFA igin Karsilagtirmali Korelasyon Analizi

AFA DFA
DKO EB RB DKO EB RB
DKO 1 1
EB 0,710™ 1 0,692 1
RB 0,810™ 0,163 1 0,814™ 0,144" 1

*%0.01 diizeyinde anlamli
* (.05 diizeyinde anlaml

Her iki analiz sonucunda elde edilen korelasyon degerleri incelendiginde boyutlar aras1
ve boyutlarin dlgekle olan iligkisi her iki ¢alisma iginde birbirlerine oldukca yakin
goriilmektedir. EB ve RB arasindaki iligkiye baktigimizda her iki analiz i¢in de sirasiyla 0,16
ve 0,14 diizeyinde anlamli fakat oldukg¢a diisiikk bir iliski gozlenmektedir. Bu sonug da
oldukca anlamli bulunmaktadir. Soyle ki, faktdr analizi ile ortaya c¢ikan faktorlerin her
birisinin ayr1 bir yap1 olusturdugu dikkate alindiginda faktor analizinin yapisi geregi bir
boyutu olusturan maddelerin birbirleri ile iliskisi yliksek ayni zamanda diger boyutta yer
alan maddelerle de iliskisinin zayif olmas1 gerekmektedir. Bu durum ayni zamanda yapi
gecerliginin bir gdstergesi olarak kabul edilmektedir (Giimiis ve Alay Ozgiil, 2017: 874).
Ancak bu iliskinin hi¢ olmamas1 manasina gelmemektedir. Ciinkii sosyal bilimlerde bir
yapiy1 olusturan boyutlar arasinda zayif olsa da bir iliskinin olmast dogal karsilanmalidir.
Boyutlarin 6lgekle olan anlamli iligkisi ve boyutlar arasi iliskinin olmamas1 ya da diisiik

olmast her bir boyutun ayni1 kavramin farkli yonlerini 6l¢tiiglinii gdstermektedir.

3.10. Dindarhk Kibri Olceginin Giivenilirlik Analizleri

Giivenilirlik (reliability) bir o6lgme aracimin farkli araliklardaki olgtimlerindeki
tutarliligin (consistency) derecesini gostermektedir (Hair, et al., 2010). Bir dlgegin
giivenilirligini test etmek igin bir¢ok ydntem kullanilmaktadir. I¢ tutarhilik katsayisi
(reliability coefficent) ve test-tekrar-test bu yontemler arasindadir. Kolay ve tek uygulamaya
dayandigindan dolayr i¢ tutarlilik katsayis1 hesaplamada Cronbach Alpha (o)
kullanilmaktadir. Cronbach Alpha katsayis1 bir dlgekte yer alan maddelerin i¢ tutarliligini
diger bir ifade ile homojenligini acgiklamak i¢in kullanilmaktadir. Cronbach Alpha
katsayisinin 0,60 < a <0,80 arasinda yer almasi Olgegin oldukca giivenilir oldugunu

gostermektedir (Yildiz ve Uzunsakal, 2017: 19).
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Tablo 3.17°de AFA ve DFA ile elde edilen sonuclarin giivenilirlik analizleri
verilmektedir. 6 maddeden olusan 6lgegimizin Cronbach’s Alpha katsayis1t AFA igin 0,68,
DFA igin ise 0,70 bulunmustur. Boyutlar itibariyle ise AFA’da EB i¢in 0,71 ve RB i¢in 0,78
olarak gerceklesmistir. DFA’da ise EB i¢in 0,70 ve RB ig¢in ise 0,67 bulunmustur. Bu
bakimdan her iki uygulamada da hem o6lgegin geneli i¢in hem de 6lgek boyutlarin ig
tutarliligmin oldukca yiiksek oldugu goriilmektedir. Giivenilirligi 6lgmede Cronbach’s
Alpha katsayis1 yaninda CR (bilesik giivenilirlik) degerinin de kullanildigi goriilmektedir.
Kline’e (2015) gore hem alfa hem de CR degerlerinin 0,7’ye yakin ve iizerinde olmasi
dlgegin oldukca giivenilir oldugunun gostergesidir (akt. Karadal ve Ozsungur, 2017: 668).
Bizim her iki uygulamamizda da elde edilen giivenilirlik degerleri belirtilen degere ya ¢ok

yakin ya da tizerindedir.

Tablo 3.17. Guvenilirlik Analizleri

AFA DFA
Madde Cronbach's Cronbach's
sayisl Alpha AVE CR Alpha AVE CR
DKO 6 0,687 0,704
EB 3 0,714 0,633 0,837 0,705 0,480 0,729
RB 3 0,784 0,696 0,873 0,678 0,666 0,855

Ayrica DKO’niin test-tekrar-test giivenilirligi test edilmistir. Test-tekrar-test bir dlgme
aractin  farkli uygulamalarda tutarli sonuglar verebilme giiciinii gostermektedir
(Tezbasaran, 2008). Test-tekrar-test uygulamasi i¢in 26 denege 15 giin arayla ayni anket
formu uygulanmustir. Iki 6l¢iim puanlar arasindaki fark Shapiro-Wilk testi sonucuna gore
normal dagilim gostermemektedir (p= 0,03). Dolayisiyla bu kisimdaki analizler igin
parametrik olmayan testlerden Spearman korelasyonu analizi ve Wilcoxon testi
kullanilmistir. Bu testlerden elde edilen sonuglar Tablo 3.18°de gosterilmektedir.
Korelasyon analizi sonucuna gore iki Ol¢liim arasindaki gerek olcek gerekse boyutlari
acisindan anlaml iligki oldugu goriilmektedir. Wilcoxon testi sonuglarina gére hem 6lgegin
geneli agisindan hem de boyutlart agisinda ilk test ile son test arasinda istatistiki olarak
anlaml1 bir farklilik goriilmemistir. Diger bir ifadeyle ilk teste verilen cevaplar ile son testte
verilen cevaplar tutarlilik gostermektedir. Sonug olarak test-tekrar-test sonuglart ile de

Olcegin giivenilir oldugu ortaya konmustur.
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Tablo 3.18.Test Tekrar Test Spearman Korelasyonu Katsayilari ve Wilconxon Testi

Sonuglari
Boyut r n Z P
EB 0,841 -,449 0,653
RB 0,614 26 -,735 0,462
DKO 0,879 -,506 0,613

*% 0,01 diizeyinde anlamli

3.11. Dindarhk Kibri Ol¢eginin Gegerlik Analizi

Gegerlik, 6lgme aracinin dlgiilmek istenen niteligi ne kadar dogru 6l¢tiiglinii ortaya
koymaktadir (Biyiikoztiirk vd., 2020: 121). Gegerlik (validity) 6lgegin 6lgmeye calistig
kavrami dogru (accurate) gosterme derecesi olarak ifade edilmektedir. Gegerlik 6lgme
aracinin Olgiilmesi amaglanan kavrami ne kadar iyi tanimladigi ile ilgili iken giivenilirlik

(reliability) 6lgme aracinin tutarlilig1 (consistency) ile ilgilidir (Hair et al., 2010).

Bir 6lgegin gegerligi test edilirken genellikle kapsam gegerligi, yap1 gecerligi,

yakinsak gecerlik ve iraksak gecerlik ele alinmaktadir. Asagida bu konular ele alinmaktadir:

3.11.1. Kapsam Gegerligi (Yiizey Gecerligi)

Kapsam gecerligi (content validity) ya da yiizey gecerligi (face validity) o6lgegi
olusturan maddelerin 6l¢iilmek istenen yapiy1 ne kadar yansittigr ile ilgilidir (Hair et al.,
2010). Burada amaglanan sey olgiilmek istenen yapinin her yoniiyle olgiildiigiiniin ortaya
konulmasidir (Apaydin, 2016: 104). Olgegi olusturacak maddelerin yazimi1 &ncesinde
gerceklestirilen literatiir taramas1 ve madde yazimindan sonra uzman goriislerinin alinmasi
kapsam gecerligi kapsaminda degerlendirilmektedir (Yurdabakan ve Ciim, 2017: 122). Bu

baglamda gelistirilen 6lgegin kapsam gecerliginin bulundugu ifade edilebilir.

3.11.2. Yapi Gegerligi

Yap1 gecerliginin amaci 6lgegi olusturan maddelerin, 6lgiilmek istenen yapiy1, dlgme
ozelligi tasiyip tasimadigin tespit etmektir (Apaydin, 2016: 204). Faktor analizleri ile elde
edilen bulgularla Entelektiiel Boyut ve Ritiiel Boyutlardan olusan DKO adl1 bir yapiy1 ortaya
cikmistir. Bu yap1 DFA ile teyit edilmistir. Gerek AFA ile elde edilen bulgularin uyumlu
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olmasi gerekse DFA sonuglarinin iyi derecede uyumlu olmasi ile DKO’nin yap1 gegerligi
saglanmistir. Ancak bir dlgege iliskin gegerlikten bahsedebilmek igin yapisal gegerligin
saglanmasi yeterli goriilmemektedir. Bundan dolay1, DFA ile saglanan yapisal gecerlikten
baska gelistirilen 6l¢egin yakinsak ve iraksak gecerliklerinin saglanmasi da giivenilirlik

kapsaminda onemli goriilmektedir (Yaslioglu ve Atilgan, 2018: 734).

3.11.3. Yakinsak Gegerlik

Yakinsak (convergent) gecerlik 6l¢egin boyutlarina ait ifadelerin birbirleriyle iligkisini
ifade etmektedir. Yakinsak gegerlik i¢in birkag 6lgiit kullanilmaktadir. Bunlardan birincisi
faktor ytikleridir. Faktor yiiklerinin -1 ile + 1 arasinda yer almasi, anlamli olmas1 ve 0,5’ten
biiylik olmasi yakinsakligin bir gostergesi olarak kabul edilmektedir (Hair et al., 2010).

Tablo 3.13’te goriildiigii tizere bu kosullarin saglandigi gériilmektedir.

Yakinsak gecerligin saglanmasi igin diger bir 6l¢iit, 6lgege iliskin tiim CR degerlerinin
Ortalama Agciklanan Varyans (AVE) degerlerinden biiylik olmasi ve AVE degerinin de
0,5’ten biiyiik olmas1 beklenmektedir (Yaslioglu, 2017: 82). Tablo 3.17°de goriildiigii tizere
her iki boyutta da CR degerleri AVE degerlerinden biiytiiktiir. Yalnizca EB i¢in AVE degeri
0,48 cikmistir. Ancak, Fornell & Larcker’e (1981, 46) gore CR degerinin 0,6’dan biiyiik
olmasi sartiyla AVE degerinin 0,5’ten kiigiik olmasi yakinsak gegerlik bakimimdan sorun
teskil etmemektedir (akt. https://www.researchgate.net/post/Is-the-value-of-AVE-less-than-
but-close-to-05-acceptable). Bu bakimdan gelistirilen modelin yakinsak gecerligi sagladigi

goriilmektedir.

Giivenilirlikle ilgili bilgiler Tablo 3.17°de agiklanmaktadir. Giivenilirlik de yakinsak
gecerligin bir gostergesi olarak kabul edilmektedir. CR (constract reliabity) degerinin
0,7’nin iizerinde bulunmas1 bu konuda énemli giivenilirlik 6l¢iisii olarak kabul edilmektedir.
Yiiksek CR degeri i¢ tutarliligin yiiksek oldugunu ve biitiin maddelerin gizil yapiy1 temsil
ettigini gostermektedir (Hair et al., 2010).

3.11.4. Iraksak Gegerlik (Divergent Validity)

Iraksak gecerlik bir boyutta yer alan ifadelerin ait olduklar1 boyutla diger tiim
boyutlardan daha fazla iliskiye sahip olmalar1 gerektigine isaret etmektedir (Yaslioglu, 2017:
82).
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Tablo 3.19°daki veriler DKO’niin 1raksak gegerligi sagladigim1 gdstermektedir. Soyle
ki tablonun tigiincii stitununda goriilen 0,69 ve 0,81 degerleri sirasiyla EB ve RB boyutlarinin
AVE degerlerinin karekokiidiir. Bu degerlerin EB ve RB arasindaki korelasyon degerinden

(0,14) biiylik olmas1 6lgegin raksak gegerligi sagladigini géstermektedir.

Tablo 3.19. Iraksak Gegerlik (Divergent Vality)

Boyutlar AVE AVE karekokii Boyutlararasi korelasyon
EB 0,480 0,693 0,144
RB 0,666 0,816




SONUC ve ONERILER

Bu arastirmada Dindarlik Kibri Olgegi gelistirilmesi amaglanmistir. Amaca yénelik
olarak temel Islami yazin taranmis ve insanlarin dindarliklar ile ilgili kibirli davranislari
olarak tanimlanan ifadeler tespit edilmistir. Bu incelemenin sonucunda ilgili yazinda dini

alanda Kibirli davranislarin ilim ve amel olarak baslica iki gruba ayrildigi goriilmiistiir.

Yazindaki ifadelerin derlenmesiyle yaklasik 40 kibir ifadesi tespit edilmis ve bu
ifadeler alan uzmanlariin goriislerine sunulmustur. Gelen geri bildirimler neticesinde ifade
sayis1 21 olarak belirlenmistir. Belirlenen bu ifadelerin hedeflenen grupta anlasilirliini test
etmek icin Amasya Universitesi ilahiyat Fakiiltesi’'nde ilk deneme uygulamasi
gerceklestirilmis ve gelen geri bildirimlere gore 21 maddelik anket formuna son sekli

verilmistir.

Ankette yer alan maddelerin bir 6l¢ek olusturup olusturmadigini test etmek amaciyla
ti¢ tiniversiteden 600 kisilik 6grenci grubuna dnceden hazirlanmis anketler dagitilmis ve geri

donen 567 anket sistematik olarak ikiye ayrilarak AFA ve DFA uygulanmistir.

AFA sonuglarma gore DKO iki boyuttan olugsmakta ve her boyutta {icer madde yer
almaktadir. Birinci boyutta yer alan maddeler insanlarin amelleri ile kibirlenmesiyle ilgili
oldugundan dolay1 Ritiiel Boyut olarak adlandirilmistir. Ikinci boyutta yer alan maddeler
insanlarin bilgisiyle kibirlenmeleri ile ilgili olduklarindan dolay1 Entelektiiel Boyut olarak
adlandirilmistir. AFA  sonucuna gdre her iki boyut birlikte DKO’nin %67 sini
aciklamaktadir.

DFA sonuglar1 AFA ile elde edilen sonuglar1 dogrulamaktadir. DFA i¢in kabul edilen
uyum indeksleri milkemmel diizeyde iyi uyum gostermistir. Hem AFA hem de DFA
sonuclarina gore boyutlar arasi korelasyon oldukc¢a diisiik diizeyde gergeklesmistir.
Boyutlarin 6lg¢ekle olan iliskisi ise yiiksek diizeyde ger¢eklesmistir. Bu da boyutlarin 6l¢ekle

ilgili oldugu fakat boyutlarin ayni kavramin farkli yonlerini dl¢tiigiinii gostermektedir.

AFA ve DFA ile elde edilen sonuglarin giivenilirligine baktigimizda ise maddelerin
birlikte ve boyutlar itibariyle kavrami 6lgme giivenilirliginin olduk¢a yiiksek diizeyde

oldugu goriilmektedir.

Arastirmanin baslangicindan sonuna kadar takip edilen siirecte hem ilgili yazin hem

de alan uzmanlarinin goriisleri dikkate alindigindan dolay: gelistirilen DKO’nin kavramsal
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gecerliginin saglandigi s6ylenebilir. AFA ile elde edilen sonuglar DFA ile teyit edildiginden
dolay1r DKO yapisal gegerligi saglanmustir.

Bu arastirma ile gergeklestirilen DKO bu alanda yapilan ilk ¢alisma ozelligini
gostermektedir. Aragtirmanin farkl gruplarla tekrarlanmasi ve ilerleyen donemlerde farkli
ve benzer kavramlarla olan iliskisinin incelenmesi DKO kavraminin gecerligine katki

sunacaktir.

Sosyal bilimlerde yapilan arastirmalarda oldugu gibi bu arastirmada da bazi

sinirliliklar bulunmaktadir. Bu smirliliklar su sekilde agiklanabilir:

1. Madde havuzunda yer alan maddelerin “dindarlik kibri” kavramini yansittig1 iddiasi

aragtirmacinin ve alan uzmanlarinin siibjektif degerlendirmelerine baglhdir.

2. Olgek ifadelerine verilen cevaplar, arastirmaya katilanlarin kendileri ile ilgili

stibjektif degerlendirmeleridir.

3. Aragtirmada kullanilan faktor analizi ile ilgili bir kisim sinirliliklar bulunmaktadir.
Bunlar faktor analizinin siibjektif yoniiyle ilgilidir (Hair et al., 2010; Plucker, 2003: 22):
Cikarilacak faktor sayisina karar verme, rotasyon teknigine karar verme ve faktor yiiklerinin

anlamli olmasina karar verme arastirmacinin siibjektif degerlendirmesine baghdir.

4. Calisma grubu yeterli olmakla birlikte zaman ve maliyet baskisindan dolay1 nispeten
kiiciik belirlenmistir. Arastirma, Amasya Universitesi ilahiyat Fakiiltesi, Samsun Ondokuz
Mayis Universitesi ilahiyat Fakiiltesi ve Tokat Gazi Osman Pasa Universitesi Islami Ilimler

Fakiiltesi 6grencileri ile sinirhdir.

5. Arastirmaya katilan 6grencilerin dindarlik kibri davranislart hakkinda bilgi edinmek
amaciyla arastirmaci tarafindan gelistirilen Dindarlik Kibri Olgegi kullanilmistir. Bu nedenle

ogrencilerin dindarlik kibri davraniglar 6lgekte yer alan maddelerle sinirlidir.
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Ek-1. Kibir Davramslari, Davrams Ozellikleri ve Kaynaklar

Davranis Davranis Kaynak
ozellikleri
1. Dini bilgiler 6grettigim Biiytiklenme, Gazzali, 335; Muhasibf,
insanlarin beni arayip sormalarini kimseyi 2010: 404-407
beklerim. begenmeme,
2. Dini konulardaki bilgim kendini yiiksekte — Gazzali, 1981: 487;
nedeniyle bana saygi duyulmasi gorme, Muhasibi, 2010: 406

gerektigini diislintiriim.

3. Cevremdeki insanlara gore dini
bilgimin daha fazla oldugunu
diistiniiriim.

4. Etrafimdaki insanlarin dini
konulardaki bilgisizlikleri beni
hayrete diisliriir.

5. Dini konularda insanlara nasihat
ederken sesimi yiikseltirim.

6. Dini konularda benden daha az
bilgili bir insanla bir tutulmak beni
rahatsiz eder.

7. Dini konularda, baskalarindan
bir sey dgrenmeye ihtiyacim
olmadigini diiglinliriim.

8. Dini konularda baskalarinin
sOyledikleri dogru olsa bile kabul
etmem.

9. Dini konularda fikirlerime karsi
cikilmasindan rahatsizlik duyarim.

10. Allah katindaki derecemin diger
insanlara gore daha {iistiin oldugunu
diistiniiriim.

11. Kurtulusa erenlerden oldugumu
diisiiniirim.

12. Dualarimin baskalarimin
dualarindan daha etkili olduguna
inanirim.

13. Bana kotiiliik yapanlarin Allah
tarafindan aninda
cezalandirilacagina inanirim.

14. Benim gibi dindar bir insanin
kiymetinin yeterince bilinmemesine
lizilirim.

kendini degerli
sanma,

kendini diger
insanlardan
hayirli gérme,
kendini diger
insanlardan tistlin
gorme,

insanlara tepeden
bakma,

tenezziil etmeme,
insanlar1 tahkir
etme,

bilerek dogruyu
kabul etmeme,
tartismalardan
mutlaka galip
cikma istegi,
basa kalkma,
insanlar zelil
gorme,

insanlari
azarlama,
kendini
elestirenlere
kizma,
topluluga
karismama,
ayiplama,

alay etme,
ovinme,
karsilik gozetme

Muhasibi, 2010: 404, 405;
el-Mekki, 2004a: 64; Padua
vd., 2010: 80; Johnson vd.,
2010: 421

el-Mekki, 2004a: 64;
Muhisibi, 2010: 404, 405

el-Mekki, 2004a: 64;
Kinalizade, 252-253;
Muhasibi, 2010: 404, 405

Gazzali, 1992b: 342;
Muhasibi, 2010: 414;
Tanesini, 2018: 221

Kinalizade, 252-253;
Muhasibi: 2010: 401

Kinalizade, 252-253;
Muhasibi: 2010: 401

Gazzali, 1981: 401, 485,
491

Gazzali, 335; Gazzali, 1981:
487; Muhasibi, 2010: 407
409

Gazzali, 335; Gazzali, 1981:
487; Muhasibi, 2010: 407
409

Gazzali, 335; Gazzali, 1981:
487; Muhasibi, 2010: 407
409

Gazzali, 338; Gazzali, 1981:
489

[brahim Hakki, 1037
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15. Ibadetlerini yerine getirmeyen
kisilerle ayn1 ortamlar1 paylasmak
istemem.

Yazar

16. Allah rizas1 i¢in yaptigim
iyiliklerin unutulmasi beni iizer.

Gazzali, 1981: 487;
Muhasibi, 2010: 406

17. Dini kurallara uygun
giyinisimden dolay1 toplum iginde
onde goriilmek isterim.

Yazar

18. Bazen ¢ok sade kiyafetler
giyerek kendimi diger insanlardan
daha dindar gostermek isterim.

Muhasibi, 2020: 412

19. Dini kurallara uygun giyinigim
nedeniyle, Allah’in bagislamasina
diger insanlardan daha layik
oldugumu diistiniirim.

Yazar

20. Kilik kryafeti dini kurallara
uygun olmayanlara selam vermek
istemem.

Yazar

21. Kilik kiyafeti dini kurallara

uygun olmayanlari ciddiye almam.

Yazar




Ek-2. Anket Formu

ANKET FORMU
Degerli arkadaslar,

107

Bu form, yiiksek lisans tezime veri toplamak iizere hazirlanmistir. Ankette bulunan
sorulara vereceginiz cevaplar tarafimizca sakli tutulacak ve tamamen bilimsel amagli olarak
kullanilacaktir. Anket sonuglarinin saglikli olabilmesi i¢in sorular liitfen samimi ve dogru
olarak cevaplandiriniz. Ilgi ve yardimlarimz igin simdiden tesekkiir ederim.

Yiiksek Lisans Ogrencisi: Meryem UNAL

Cinsiyet Kadin () Erkek ()
Mezun oldugunuz | Imam-Hatip | Fen Lisesi | Anadolu .1 Diger:...
lise tard Lisesi ( ) P 0 Lisesi () | PizLise() | 7
Su anda 6grenim gordiigiiniiz
iiniversite/ fakiilte
Kagme1 sinifsiniz Hazirhk () | 1.Smf () | 2. Smf( ) | 3. Smf ( ) | 4. Smf( )
Yasiniz
Medeni durumunuz | Evli () | Bekar ()
EIEEE
12

1. Dini bilgiler 6grettigim insanlarin beni arayip sormalarim
beklerim.

2. Dini konulardaki bilgim nedeniyle bana saygi duyulmasi
gerektigini diislinliriim.

3. Cevremdeki insanlara gore dini bilgimin daha fazla oldugunu
diistiniirtim.

4. Etrafimdaki insanlarin dini konulardaki bilgisizlikleri beni
hayrete diistiriir.

5. Dini konularda insanlara nasihat ederken sesimi yiikseltirim.

6. Dini konularda benden daha az bilgili bir insanla bir tutulmak
beni rahatsiz eder.

7. Dini konularda, bagkalarindan bir sey 6grenmeye ihtiyacim
olmadigini diiglinliriim.

8. Dini konularda baskalarmin sdyledikleri dogru olsa bile kabul
etmem.

9. Dini konularda fikirlerime kars1t ¢ikilmasindan rahatsizlik
duyarim.

10. Allah katindaki derecemin diger insanlara gore daha iistiin
oldugunu diisiiniiriim.

11. Kurtulusa erenlerden oldugumu diisiiniiriim.

12. Dualarimin baskalarinin dualarindan daha etkili olduguna
inanirim.
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13. Bana kotilik yapanlarin  Allah tarafindan  aninda
cezalandirilacagina inanirim.

14. Benim gibi dindar bir insanin kiymetinin yeterince
bilinmemesine tiziiliirim.

15. Iibadetlerini yerine getirmeyen kisilerle ayni ortamlari
paylasmak istemem.

16. Allah rizasi i¢in yaptigim iyiliklerin unutulmasi beni {izer.

17. Dini kurallara uygun giyinisimden dolay1 toplum i¢inde 6nde
goriilmek isterim.

18. Bazen ¢ok sade kiyafetler giyerek kendimi diger insanlardan
daha dindar gostermek isterim.

19. Dini kurallara uygun giyinisim nedeniyle, Allah’in
bagislamasina diger insanlardan daha layik oldugumu diigiiniiriim.

20. Kilik kiyafeti dini kurallara uygun olmayanlara selam vermek
istemem.

21. Kilik kryafeti dini kurallara uygun olmayanlari ciddiye almam.




Ek-3. Dindarlik Kibri Ol¢egi (DKO) Formu

Dindarlik Kibri Olgegi (DKO) Formu
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Ritiiel Boyut

RB13. Bana kdétiiliik yapanlarin Allah
tarafindan aninda cezalandirilacagina
inanirim.

u1lHer zaman

& [Sik sik

w|Ara sira

no [Nadiren

+ Higbir zaman

RB14. Benim gibi dindar bir insanin
kiymetinin yeterince bilinmemesine
Uzillirim.

RB16. Allah rizast1 i¢in yaptigim iyiliklerin
unutulmasi beni tizer.

Entelektiiel
Boyut

EB3. Cevremdeki insanlara gore dini
bilgimin daha fazla oldugunu diistiniiriim.

EB4. Etrafimdaki insanlarin dini
konulardaki bilgisizlikleri beni hayrete
diistirir.

EBG. Dini konularda benden daha az
bilgili bir insanla bir tutulmak beni rahatsiz
eder.
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