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TEZ CALISMASI ORIJINALLIK RAPORU

Koronaviriis (Covid 19) Pandemisi Cercevesinde Simif Ogretmenlerinin Uzaktan
Egitime Yonelik Yarar Algilarimin Incelenmesi baslikli tez calismamin toplam 61 sayfalik
kismina iliskin, 27/01/2023 tarihinde tez danismanim tarafindan Turnitin adli intihal tespit
programindan asagida belirtilen filtrelemeler uygulanarak alinmis olan orijinallik raporuna
gore, tezimin benzerlik oran1 %21 olarak belirlenmistir.

Uygulanan filtrelemeler:

Tez calismasi orijinallik raporu sayfasi harig

Bilimsel etik beyannamesi sayfasi harig¢

Onsoz haric

Icindekiler haric

Simgeler ve kisaltmalar harig

Kaynaklar harig

Alntilar dahil

7 kelimeden daha az drtlisme igeren metin kisimlari harig

N, whE

Necmettin Erbakan Universitesi Tez Calismasi Orijinallik Raporu Uygulama
Esaslarini inceledim ve tez ¢alismamin, bu uygulama esaslarinda belirtilen azami benzerlik
oraninin (%30) altinda oldugunu ve intihal igermedigini; aksinin tespit edilecegi muhtemel
durumda dogabilecek her tirlii hukuki sorumlulugu kabul ettigimi ve yukarida vermis
oldugum bilgilerin dogru oldugunu beyan ederim.

6/02/2023
Hacer ALBAY
Prof. Dr. Osman AKANDERE
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BILIMSEL ETiK BEYANNAMESI
Bu tezin tamaminin kendi ¢alismam oldugunu, planlanmasindan yazimina kadar tiim
asamalarinda bilimsel etige ve akademik kurallara 6zenle riayet edildigini, tez i¢cindeki biitlin
bilgilerin etik davranis ve akademik kurallar ¢ercevesinde elde edilerek sunuldugunu, ayrica
tez hazirlama kurallarina uygun olarak hazirlanan bu g¢alismada baskalarinin eserlerinden
yararlanilmasi durumunda bilimsel kurallara uygun olarak atif yapildigini1 ve bu kaynaklarin

kaynaklar listesine eklendigini beyan ederim.
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Hacer ALBAY
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OZET

Necmettin Erbakan Universitesi, Egitim Bilimleri Enstitiisii
Temel Egitim Anabilim Dali
Smif Egitimi Bilim Dal1
Yiiksek Lisans Tezi

KORONAVIRUS (COVID 19) PANDEMISI CERCEVESINDE SINIF
OGRETMENLERININ UZAKTAN EGITIME YONELIK YARAR ALGILARININ
INCELENMESI

Hacer ALBAY

Bu arasgtirmanin amaci, sinif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algilarinin hangi diizeyde
oldugunu belirlemektir. Calismanin drneklemi Koronaviriis (Covid 19) Pandemisi kosullar1 sebebiyle uzaktan
erisim yoluyla ulasim saglanan 135 (kadin: 72, erkek:63) goniillii sinif 6gretmeninden olusmaktadir. Caligmada

13

Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik yarar algilarina iligkin veriler Yildiz (2015) tarafindan gelistirilen

El

Uzaktan Egitime Yonelik Yarar Algist Olcegi ° araciligi ile toplanmustir. Olgek 6grenme yasantilariin
zenginligi, dgrenme iiriinlerinin etkinligi ve sistem ekonomikligi alt boyutlarma sahiptir. Ogretmenlerden
toplanan veriler istatistik programina kaydedilerek analiz edilmistir. Dagilimin normalligine karar vermek i¢in
Kolmogorov-Smirnov, normal dagilimin diger varsayimlari olan basiklik ve ¢arpiklik degerlerinden
yararlamlmistir. Bagimsiz iki grup karsilastirmasinda t-testi (Independent sample t-testi) iliskisiz iki ya da daha
fazla gruplarin karsilastirilmasinda varyanslar homojenlik gosteriyorsa One Way ANOVA, varyanslar

homojenlik gostermiyorsa Welch istatistigi kullanilmustir.

Aragtirma neticesinde ulasilan bulgulara gore simif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar
algilarinda genel anlamda aragtirmact tarafindan belirlenen degiskenlere gore (6grenim durumu harig)
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadig1 goriilmiistiir. Ogretmenlerin uzaktan egitime yonelik yarar
algilar ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir farklilik saptanamamugtir. Ayrica sinif 6gretmenlerinin uzaktan
egitime yonelik yarar algilari, mesleki kidem degiskenine gore (0- 5 yil, 6-10 yil, 11-15 yil, 16 ve lizeri) farklar
olustursa da bu farkin anlamli olmadigi sonucuna ulagilmistir. Ayni sekilde 6gretmenlerin uzaktan egitime
yonelik yarar algilarimin okuttuklar1 siif diizeyine (1. Simif, 2. Smuf, 3. Simf, 4. Sinif ) gore ve smf
ogretmenlerinin istihdam tiirlerine gore (iicretli, sdzlesmeli, kadrolu) anlamli bir farklilik olmadigi sonucuna
ulagilmigtir. Aragtirmanin diger bir alt problemi olan 6grenim durumu degiskeni agisindan sinif 6gretmenlerinin
yarar algilar1 anlaml diizeyde farklilik gosterdigi tespit edilmistir. Bu baglamda yiiksek lisans ve doktora
mezunu dgretmenlerin yarar algilarinin 6n lisans ve lisans mezunu dgretmenlerin yarar algilarina gére olumlu

gorislerinin daha yiiksek diizeyde oldugu gézlenmistir.

Anahtar Kelimeler: uzaktan egitim, yarar algisi, koronaviriis



ABSTRACT

Necmettin Erbakan University, Graduate School of Educational Sciences
Department of Basic Education
Primary Education Program
Master Thesis

INVESTIGATION OF THE BENEFIT PERCEPTIONS OF DISTANCE EDUCATION
OF CLASSROOM TEACHERS IN THE FRAMEWORK OF THE CORONAVIRUS
(COVID 19) PANDEMIC

Hacer ALBAY

The purpose of this research is to determine the level of the classroom teachers' perceptions of the
benefits of distance education. The sample of the study consists of 135 (woman: 72, man: 63) volunteer
classroom teachers who were accessed via remote access due to the Coronavirus (Covid 19) Pandemic
conditions. In the study, data on teachers' perceptions of benefit towards distance education were collected
through the 'Benefit Perception Scale for Distance Education' developed by Yildiz (2015). The scale has sub-
dimensions of richness of learning experiences, effectiveness of learning products and system economy. The
data collected from the teachers were recorded and analyzed in the statistics program. In order to decide the
normality of the distribution, Kolmogorov-Smirnov, kurtosis and skewness values, which are the other
assumptions of the normal distribution, were used. In the comparison of two independent groups, the t-test
(Independent sample t-test) was used, if the variances showed homogeneity in the comparison of two or more
unrelated groups, One Way ANOVA was used, if the variances did not show homogeneity, Welch statistics were
used.

According to the research findings, it was seen that there was no statistically significant difference in
the perceptions of the benefits of distance education of the classroom teachers according to the variables
determined by the researcher (except for the education status). No significant difference was found between
teachers' perceptions of the benefits of distance education and the gender variable. In addition, although the
classroom teachers' perceptions of the benefits of distance education differ according to the variable of
professional seniority (0-5 years, 6-10 years, 11-15 years, 16 and above), it has been concluded that this
difference is not significant. Likewise, it has been concluded that there is no significant difference between
teachers' perceptions of the benefits of distance education according to the grade level they teach (1st Grade, 2nd
Grade, 3rd Grade, 4th Grade) and according to the employment types of classroom teachers (paid, contracted,
permanent staff). In terms of the variable of educational status, which is another sub-problem of the research, it
was determined that the perceptions of benefit of the classroom teachers differed significantly. In this context, it
was observed that the perceptions of benefit of postgraduate and doctoral graduate teachers were higher than the
perceptions of benefit of associate degree and undergraduate teachers.

Keywords: distance learning, perception of benefit, coronaviru
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BOLUM
GIRIS

Bilgi ve iletisim teknolojilerindeki hizli gelisimin toplumsal yasamin bir¢ok alani
tizerinde 6nemli etkileri olmustur. Etkilenen ve degisime ugrayan bu alanlarin basinda egitim
gelmektedir  (Goktas, Z. Yildirim, S. Yildirim, 2008). Giiniimiizde bilgi ve iletisim
teknolojilerinin, etkin bir egitim i¢in ayrilan kaynaklarin daha verimli kullanilmasi,
ogrenmenin saglandigi ortamlarda esneklik bakimindan imkanlar bulundurmasi ve bilgi
iletiminin hizli ve etkili bir sekilde yiiriitiilebilmesi gibi sagladig1 faydalardan dolay1 egitim
sistemi 1ile biitiinlestirilmesi gerekmektedir (Goktas vd. , 2008). Egitim ve ogretimin
saglanmast i¢in gerekli olan siireclerle bilgi ve iletisim teknolojilerinin biitiinlestirilmesi

sonucunda olusan yontemlerden biri de uzaktan egitimdir.

Uzaktan egitim, Ogretim elemanlarnin ve ogrencilerin, Ogretme ve Ogrenme
stireclerini, posta hizmetleri ve bilgi iletisim uygulamalari ile farkli ortamlarda bulunarak
gerceklestirdikleri bir egitim sistemi modelidir (Isman, 1998). Usun (2006)’ a gore ise
uzaktan egitim; 6gretme ve 0grenme siirecinin saglanabilmesi i¢in gerekli olan en 6nemli
Ogeler, kaynak ve alicinin bu siirecte degisik mekanlarda bulundugu, alicilara belirli bir yas,
zaman ve yer sinirlamasi yapmaksizin ‘esneklik, ozgiirliikk ve bireysellik’ gibi imkanlar
tantyan, O6grenme ve Ogretme siireclerinde basili, gorsel, isitsel nitelikte materyal, arag,
yontem ve tekniklerin kullanildigi bir plan ve program dahilinde sistematik sekilde

gerceklestirilen egitim teknolojisi uygulamasidir (Usun, 2006; akt. Akyiirek, 2020) .

Bu tanimlara gore uzaktan egitimde belirli bir yas grubuna dahil olma gibi bir
sinirlama olmaksizin, belirli bir mekan veya ortamda bulunma zorunlulugunun olmadig,
istenilen herhangi bir zaman diliminde erisim saglanabilmektedir. Ogrenen bireyin bagimsiz
o0grenme yetenegini gelistirmesi, ihtiyaclara gore egitim olanagi sunmasi, geleneksel egitim
siireclerinin farklilagarak zenginlesmesine firsat saglamasi agisindan avantajlar1 vardir. Agir
(2007) ise uzaktan egitimin avantajlarin1 6grenci ve dgretenlerin farkli ortamlarda bulunarak
evlerinden, is yerlerinden, farkli sehir ve iilkelerden katilabilmeleri, tiim bireylerin her yasta
egitim alabilmeleri, 6grenciler i¢in birbirinden degisik ¢ok sayida 6grenme ortaminin mevcut
olmasi, uzaktan egitimin yasamin her donemi boyunca 6grenme imkani saglamasi seklinde
ifade etmistir. Fakat egitim Ogretimde, sistemde yasanan aksakliklar ve sistemin olmasi

gerektigi gibi isleyememesi, gerceklestirilmek istenen amaglara ulasmay1 gii¢ hale getirerek



gecikmelere sebep olabilir. Ogretimde elde edilen basarmin artabilmesi igin uzaktan egitim
uygulama ve faaliyetlerinin birgogu basarili ve etkili bir sekilde yiiriitiiliiyor olmasi
gerekmektedir. Ogrenci, ihtiya¢ duydugu egitime uzaktan egitim sisteminde okula gitmeden
istedigi mekanda ve zamanda istedigi sekilde kolayca ulasabiliyor olsa da isbirligine dayali
takim calismasi, yiiz yiize sosyal etkilesim ve iletisim, smif i¢inde alinmasi gereken
sorumluluklarin ve gerceklestirilen etkinliklerin ve sosyal gelisimin tam olarak saglanamadigi

uzaktan yapilan bir 6grenim gérmektedir (Ozyiirek, Begde, Yavuz, & Ozkan, 2016).

Yiiz yiize egitimde Ogrencilerin uygulama gerektiren derslerden yeterli diizeyde
faydalanamamasi ve iligkilerinin kolay saglanamamasi egitimi olumsuz etkileyen uzaktan
egitimin smirliliklar1 olarak gosterilebilir (Akyiirek, 2020). Ogrenenin bilgiye ulasmasi ve
O6grenmenin gergeklesmesi i¢in motive edici olan dgreten ile 6grenenin arasindaki etkilesimin
uzaktan egitimde yeterince saglanamamasi da uzaktan egitimin 6nemli bir sinirliligidir (Toker
Gokge, 2008).

Avantajlart ve sinirliliklart tartisilan uzaktan egitim kavrami, pandeminin ortaya
¢ikmasiyla beraber sosyal ve egitim yasantimizda 6nemli yer kaplayan bir kavram haline
gelmistir (Basaran, Dogan, Karaoglu, & Sahin, 2020). 2019 yilinin sonlarinda baglayan 2020
yilinin mart ayinda pandemi olarak ilan edilen (WHO, 2020a) ve tiim diinyada etkisini
gosteren coronaviriis (Covid-19) , 11 Mart 2020 tarihinde Tirkiye’ de ilk defa goriilmiistiir.
Beraberinde birbirini takip eden 6nlemler alinmis olup viriisiin insanlar arasinda temas ve
solunum yoluyla ¢ok hizli ve kolay bir sekilde bulasarak yayilmasindan dolayi insanlar
arasindaki fiziksel temas azaltilarak pandeminin kontrolii saglanmaya calisilmis ve bu
baglamda ilk, orta ve yiiksekdgretimin de dahil oldugu her diizeyden egitim kurumu
kapatilmistir. Yasanan bu kapanmalar egitimde aksamalara sebep olmus ve Tiirkiye’ de
egitimde yasanan aksakliklardan etkilenen Ogrenci sayisi toplamda yaklagik 25 milyon
ogrenciye ulagmis; etkilenen 6grencilerden 16,5 milyonunu ise ilk ve ortadgretim diizeyindeki
ogrenciler olusturmaktadir (UNESCO, 2020). Milli Egitim Bakanlig: tarafindan 6grencilerin
egitimden mahrum kalmamalar1 amaciyla ilk, ortaokul ve lise kademelerini i¢ine alacak
sekilde uzaktan egitim sistemine gecilmistir. Pandemi sebebiyle ge¢ilen uzaktan egitimlerde
2012 yilinda kurulan ve 6grenci ile 6gretmenin iletisim ve etkilesim halinde paylasimlarda
bulunabilmesini saglayan Egitimde Bilisim Ag1 (EBA) alt yapis1 genisletilerek 6grenci ve

ogretmenler tarafindan aktif sekilde kullanilmaya baslanmuistir.



Uzaktan egitim siireci boyunca bazi roller ortaya ¢ikmistir (Demir, 2014). Uzaktan egitimin
avantajlarinin ortaya ¢ikmasi i¢in bu rollerin iyi irdelenmesinin ve iligkilerinin anlagilmasi
onemlidir. Uzaktan egitimde Ogretmen Onemli bir role sahiptir. ‘‘Egitimde teknoloji
kullaniminin basarisi, 6gretmenin var olan yontemleri kullanma ve gelecekteki gelismelere
uyum saglama yetenegine baghdir’” (aktaran Tekin ve Ozaydimlik, 2019 ). Ogretmenin
uzaktan egitimde farkli bilgi ve iletisim araglarini belli bir diizeyde kullanabilir ve etkili bir
O0grenmenin gerceklesebilmesi i¢in uygulayabilir 6zelliklere ve yeterliliklere sahip olmasi
gerckmektedir. Uzaktan egitimin etkili ve verimli olabilmesi, 6grencilerin uzaktan egitime
uyum saglayabilmeleri ve basarili olabilmeleri, oOgretmenlerin bilgi ve iletisim
teknolojisindeki hizli ilerleme ve gelisime adapte olmalari, gorev ve sorumluluklarindaki
degisiklikleri ve bu teknolojiye karsi algilariyla orantilidir. Bireylerin ¢evrelerinde yasanan
olaylar1 ve nesneleri algilamalar1 ile davraniglart arasinda baglanti bulunmaktadir cilinkii
sergilenen davraniglar bireylerin sahip olduklart algilamalarinin ortaya ¢ikmasidir (Giindiiz,
2013). Bu sebeple 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik yarar algilarinin belirlenmesinin

alana katki saglayacak olmasi nedeniyle 6nemli oldugu diisiintilmektedir.

1.1. Arastirmanin Amaci
Bu aragtirmanin amaci, sinif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algilarinin

hangi seviyede oldugunu tespit etmektedir.
Bu amac1 gergeklestirmek icin olusturulan alt problemler sunlardir:

1. Sinif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algilari ne diizeydedir?

2. Smif dgretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algilar ile cinsiyetleri arasinda
anlamli bir farklilik var midir?

3. Smmif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algilar1 ile mesleki kidemleri
arasinda anlamli bir farklilik var midir?

4. Smf 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algilar1 ile 6grenim durumlari
arasinda anlamli bir farklilik var midir?

5. Sif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algilari ile okuttuklar smif diizeyi
arasinda anlamli bir farklilik var midir?

6. Smif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algilar ile istihdam tiirii arasinda
anlaml bir farklilik var midir?



1.2. Arastirmanm Onemi

Yirmi birinci yiizyilda farkli bir¢ok alanda oldugu gibi teknoloji alaninda da meydana
gelen gelismeler egitim gereksinimini de arttirmis ve uygulanan mevcut egitim 6grencilerin
artan egitim ihtiyag¢ ve talebini karsilayamayarak yetersiz duruma gelmistir (KHOSHEMEHR
, 2013). Bu durum uzaktan egitimin geleneksel egitime bir alternatif olmasina ya da uzaktan
egitimin geleneksel egitimin yerine tercih edilebilecek etkili bir segenek halini almasina neden

olmustur (Kaleli Y1lmaz & Giiven, 2015).

Cin’de ilk vakanmn 2019 yilimin aralik ayinda tespit edilmesiyle ortaya c¢ikan
coronaviriis, pandemi olarak Mart 2020’ de ilan edilmis (WHO, 2020a) ve toplumsal hayatin
birgok alanini etkilemistir. En ¢ok etkilenen alanlarin basinda egitim gelmektedir (Bozkurt &
Sharma, 2020). Yiiz yiize egitimde yasanan ara vermeler Tiirkiye’ de toplamda yaklasik 25
milyon Ogrenciyi etkilemis; etkilenen o6grencilerin, ilk ve ortadgretim diizeyindeki 16,5
milyon 6grenci olusturmaktadir (UNESCO, 2020a). Egitimin devami i¢in etkin bir segenek
olan uzaktan egitim 6grencilerin egitim gereksinimlerini kargilamak ve 6grenciler ile derslerin
arasinda mesafe olusmamasini saglamak icin MEB tarafindan ise kosulmus ve 2012 yilinda
kurulan 6grenci 6gretmen iletisimini koordine eden Egitimde Bilisim Agi (EBA) sahip oldugu
alt yap1 ozellikleri iyilestirilip genisletilerek 6grenci ve 6gretmenlerin kullanimina agilmistir.
Sistemin en Onemli yiiritiiclisii olan 6gretmenlerin (Karaca, Karaca, Karamustafaoglu, &

Ozcan, 2020) yarar algilarmin tespiti siirecin verimliligi igin dnem arz etmektedir.

Basariy1 ve 6grenmenin neticesini 6nemli 6l¢iide etkileyen faktorlerden biri de uzaktan
egitime kars1 edinilen algilardir (Offir, Barth, Lev, & Shteinbok). Uzaktan egitimin etkili ve
verimli olabilmesi, Ogrencilerin uzaktan egitime uyum saglayabilmeleri ve basarili
olabilmeleri, 6gretmenlerin bilgi ve iletisim teknolojisindeki hizl ilerleme ve gelisime adapte
olmalari, gorev ve sorumluluklarindaki degisiklikleri ve bu teknolojiye karsi algilariyla
orantilidir. O halde Oncelikle uzaktan egitimde Onemli bir role sahip olan 6gretmenlerin
uzaktan egitime dair algilarinin ne diizeyde ve hangi durumlara gére degiskenlik gosterdigini

belirlemek daha etkili bir uzaktan egitim agisindan 6nemlidir.

Literatiirde uzaktan egitime yonelik tutumlarin belirlenmesi ile ilgili ¢alismalar
olmasina ragmen sinif dgretmenlerinin uzaktan egitime dair yarar algi Seviyelerini tespit
etmek dogrultusunda yapilmis olan arastirmalarin oldukca sinirli oldugu goriilmiistiir. Bu
nedenle sinif Ogretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algi diizeylerinin tespitinin

yapilmas1 ve yarar algilarinin cinsiyet, mesleki kidem, 6grenim durumu, okuttuklari smif
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diizeyi ve istihdam tiiri degiskenleri bakimindan farklilik gosterip gostermediginin

belirlenmesi 6nem arz etmektedir.

1.3. Varsayimlar
Aragtirmaya katilan 6gretmenlerin ‘Uzaktan Egitime Yonelik Yarar Algist Olgegi’ ne

verecekleri yanitlarin igten oldugu ve gergek diisiincelerini paylastiklar varsayilmistir.

1.4. Stmirhhiklar

Bu aragtirma Gaziantep ilinin merkez ilgelerinde bulunan Milli Egitim Bakanligi’na
bagl ilkokullarda 2020-2021 egitim &gretim yilinda gorev yapan ve uzaktan egitime katilan
sinif 6gretmenleri ve Yildiz (2015) tarafindan gelistirilen “Uzaktan Egitime Yonelik Yarar

Algis1 Olgegi” ile sinirhdir.

1.5. Tanimlar
Arastirmada yer alan temel ifadelerin agiklamalar1 asagida belirtilmektedir.
Pandemi: Bir bolgede baslayip gidereck genisleyen, smirlart ve kitalar1 asabilen

bulasic hastalik salginidir (Basaran, Dogan, Karaoglu, & Sahin, 2020).

Coronaviriis ( Covid 19): Yeni kesfedilen bir koronaviriisiin neden oldugu bulasict

bir hastaliktir (WHO, 2020a).

Uzaktan egitim: Bireylere kendi baslarina 6grenme imkaninin saglandigi, geleneksel
egitimden farkli olarak daha esnek ve birey kosullarina uygulanabilir bir egitimdir (Isman,

2011).

Algr: Duyu organlarimizca taginan duyusal verilerin zihin tarafindan orgiitlenerek
yorumlanmasidir. Insanlarin yasam alaninda yer alan uyaricilari anlamlandirma siirecidir

(Arkonag, 2005).



BOLUM 2
2. ALAN YAZIN
Bu boliimde uzaktan egitimin O6zelliklerinden, sahip oldugu sinirliliklarindan ve

yararlarindan bahsedilip Diinya’daki ve Tiirkiye’deki uygulamalar1 anlatilmistir.

2.1. Uzaktan Egitim

Giliniimiizde bilgi ve iletisim teknolojilerinin hizli bir sekilde gelismesiyle bilginin
hizla iretildigi, bilgiye ¢abuk ulasilan bir donemin i¢inde yer almaya baglanilmistir. Bu
durum bir¢ok alanda, geleneksel olarak kabul goren ve kullanilan yontemlerde degisim ve
gelisime sebep olmustur. Bireyde var olan potansiyeli tespit edip en {ist diizeye ¢ikarabilmeyi
hedefleyen ve bireyde kalici izli davramis degisikligi olusturma siireci olan egitim de bu
degisim ve gelisimden etkilenmistir (Y1ldiz, 2016). Cagimn bilimsel ve teknolojik gelisimleri,
insanlarin degisen ihtiyaclari; egitim ortamlari, 6gretim yaklasimlari, ders materyalleri,
O0grenme yontem ve teknikleri, egitim anlayis ve yaklasimlarinda siirekli degisime sebep
olmakta ve bu degisimlerle birlikte teknoloji, giderek egitim sistemleriyle biitiinlesmektedir.
Bunun neticesinde geleneksel egitim yontemleri yani sira uzaktan egitim uygulamalari
egitimde yerini almistir (Karakus, Ucuzsatar, Karacaoglu , Esendemir, & Bayraktar, 2020).
Uzaktan egitimin var olan teknolojileri kullaniyor olmasi ve bu teknolojilerdeki herhangi bir
degisim ve gelisimden etkileniyor olmasi ortak bir taniminin yapilmasini zorlastirmistir.
Gegmisten giinlimiize uzaktan egitim ile ilgili yapilan farkli tanimlamalar su sekilde

siralanabilir:

Bruder uzaktan egitimi, iletisim ve teknolojik uygulamalar araciligi ile farkl
mekanlardaki 6grenenlerin egitim almasi1 (Bertiz, 2018) olarak tanimlarken; Goékdag (1986)
ise bireyin bir egitim sisteminden yararlanabilmesi i¢in belirli bir yas, 6gretim diizeyinde ve
belli zamanda belli mekanda bulunma zorunlulugunun bulunmadigi sistem olarak

tanimlamigtir (aktaran Kirkan & Kalelioglu, 2017).

Desmond (1996) uzaktan egitimi, bireysel 6grenmenin temel amag, teknolojinin ise
temel ara¢ oldugu, planli miifredatin bulundugu ve bir egitim kurumuna bagli gerceklestirilen
bir siire¢ olarak (aktaran Devran, 2017). Kaya (2006) ise firsat esitsizligine 6nemli bir ¢6ziim
getiren, arzu eden bireylere 6miir boyu egitim saglayan, bireyin kendi kendine dgrenmesine

dayali olan bir disiplin olarak tanimlamstir (aktaran Kologlu, Kantar, & Dogan, 2016).



Menchaca ve Bekele (2008) ise uzaktan egitimi; posta, telefon, internet gibi araglar
yardimiyla 6grenen ve Ogretenin birbirinden uzak olacak sekilde 6gretim faaliyetlerinin

gerceklestirilmesidir (aktaran Sayan, 2020).

Uzaktan egitim, planh bir sekilde yiiriitiilen ve yeni iletisim teknolojileri tarafindan

desteklenen hiyerarsik, kararli, karmasik, dogrusal olmayan bir dgretim sistemidir (Ozarslan,
2008).

Moore ve Kearsley (2012) uzaktan egitimi; geleneksel organizasyonun yani sira
teknolojiler araciligiyla iletisimin saglandigi, farkli ortamlarda 6gretimin saglanabilmesi i¢in
0zel diizenlemelerin yapildigi planli 6grenme ve Ogretme faaliyeti olarak tanimlamislardir

(aktaran Basar, Arslan, Giinsel, & Akpinar, 2019).

Uzaktan egitim, geleneksel 0grenme-Ogretme yontemlerinin sinirliliklart nedeniyle
Ogreten ve Ogrencilerin iletisim ve etkilesimlerinin, ©6zel olarak hazirlanmis Ogretim
tinitelerinin ¢esitli ortamlar yoluyla belirli bir merkezden yonetildigi 6gretme yontemidir
(Khoshemehr, 2013).

Uzaktan egitim, bilgiye erisimde yer, zaman, yas gibi engellerin olmadig: egitici ve
Ogrenenin farkli yerlerde istenilen zamanda 6grenme ve Ogretme faaliyetlerinin bilgi ve
iletisim teknolojileri araciligiyla gerceklestigi, 0grenene yer, zaman ve mekan bakimindan
bireysellik, bagimsizlik ve esneklik olanagi saglayan sistematik bir 6gretim teknolojisidir

(Fidan, 2016; Usun, 2006; Isman, 2011).

Yukaridaki tanimlamalara bakilarak uzaktan egitimin yas ve Ogrenim diizeyi
zorunlulugunun bulunmadigi, bireysel 6grenme imkanmin bulundugu, zaman ve mekan
kisithliginin olmadigi, fiziksel katilim sartinin aranmadigi, tek merkezden sistemin takip
edildigi, goniilliilik esasinin 6n planda oldugu, kitle iletisim araglar1 ve elektronik medyanin
ogrenme ve iletisimde etkin bir sekilde kullanildigi bir egitim 6gretim sistemi oldugu

sOylenebilir.



2.1.1. Uzaktan Egitimin Ozellikleri

Orgiin olarak egitim olanag bulamayan bireylerden olusan, dgrenme ortaminin,
zamanin ve yasinin esnek oldugu, 6zel olarak hazirlanmis {nitelerden ve materyallerden
olusan, Ogretmen ve Ogrenci arasindaki iletisimin basili materyal, radyo, televizyon ve

bilgisayar gibi teknolojilerle saglandig1 6gretim yontemi olan uzaktan egitimin sahip olmasi

gereken ozellikler vardir (Keles, 2022).

Wedemeyer (Wedemeyer’dan aktaran Nizam, 2004) uzaktan egitim sisteminin sahip

olmas1 gereken nitelikleri su sekilde agiklamistir:

e Ogrencilere daha fazla sorumluluk yiiklenmeli ve esitlik saglanmalidir.

e Oprenciler arasindaki bireysel farkliliklarin  olusturacagi durumlardan dolay
ogrenciler icin farkli segenekler iiretilmelidir.

e Mekan ve zaman kisitlamasi olmadan 6grenciler istedikleri yer ve zamanda istedikleri
sekilde calisabilmelidir.

e Ogrencilere ders calisma siirelerinde karisiimamali, 6zgiir birakilmalidr.

e Ogrencilere dgrenim durumlariyla ilgili daha fazla dzgiirliik taninmalidir.

e Farkl ortam, yontem ve teknikler kullanilarak konularin en iyi sekilde 6gretilmesi
gerceklestirilmelidir.

e Ogrencilere farkli ydntem ve formatlarla genis bir 6grenme imkani sunulmalidir.

e Ogpretmenlere, dgretme gorevlerini yerine getirebilmeleri ve dgrencilerle daha fazla
ilgilenebilmeleri i¢in daha fazla vakit verilmelidir.

e Ogretim ortamlarinin ve ydntemlerinin tamammin etkili bir sekilde gelistirilmesi ve
egitim programlarina entegre edilerek uyumunun saglanmasi gerekmektedir.

e Ogrencinin bagarisim1 degerlendirirken zaman, yontem vb. kriter ve kisitlamalar
ortadan kaldirilmalidir.

Keegan (1980) ise uzaktan egitimin temel unsurlarini su sekilde ifade etmistir:

e Ogrenci ve dgretmenlerin farkli ortamlarda olmalart

e Bir egitim kurumunun etkisinin olmasi

e Egitim igeriginin paylasilmasi ve dgretmen ile 6grencilerin etkilesimini saglamak igin
genellikle teknik medyanin kullanilmasi

e Ogretimin dzellestirilmesi, bireysel gerceklestirilmesi

e Ogrencinin etkilesim ve iletisim kurabilmesi, baslatabilmesi i¢in ¢ift yonlii iletisiminin
olmast

e Hem oOgretici hem de sosyallesme amacli toplantilarin yapilabilme olanaginin
bulunmasi

Bununla birlikte uzaktan egitimin temelinde dort ana unsur bulunmaktadir. Bu unsurlari

asagidaki gibi siralayabilmek miimkiindiir (Ozarslan, 2008):



e Uzaktan egitim, bir egitim kurumu araciligryla formel bir egitim imkan1 sunmaktadir.
Ogrenci basarisina gore sertifika, diploma alabilme hakkina sahip olmaktadur.

e Uzaktan egitimde 6gretim elemanlar1 ve 6grenciler farkli zaman ve mekanlarda ya da
farkli zaman veya mekanlarda bir araya gelebilmektedirler.

e Uzaktan egitim 6gretim elemani, 6grenen ve kaynaklar arasinda baglanti saglanmasini
gerceklestirmektedir.

e Uzaktan egitim, yeni iletisim teknolojileri araciligiyla etkilesim imkan1 da
sunabilmekte bunun yani sira hem eszamanli (senkron) hem de ayri zamanl
(asenkron) bir sekilde gerceklestirilebilmektedir.

Uzaktan egitim g¢esitli yOntemler araciligiyla gerceklestirilebilmektedir. Bu
yontemlerden biri de internetin egitim faaliyetlerinde kullanilmasidir. Uzaktan egitimde
O0grenme islemi internet araciligiyla es zamanli (senkron) ya da es zamansiz (asenkron) olarak
yapilabilmektedir. Senkron egitim, Ogretmen ve Ogrencinin ayni ortamda olma
zorunlulugunun bulunmamasinin yani sira birbirleriyle ayn1 zamanda etkilesimde bulundugu
cift tarafli iletisimin gergeklestigi ortamlar iken asenkron egitim ise yer ve zamandan
bagimsiz olarak ders igeriklerinin internet araciligiyla paylasildigi 6gretmen ve dgrencinin
arasinda iletisimin olmadig1 6grenene 6gretenden bagimsiz kendi kendine 6grenme imkani
sunan egitim seklidir.

2.1.2 Uzaktan Egitimin Yararlar1 ve Sinirhiliklar:

Her teknolojik gelismede oldugu gibi uzaktan egitimin de toplumsal, ekonomik,
bireysel bazda ve egitim dgretim siireglerinde bir takim faydalari olmakla beraber zorluk ve
smirliliklart da mevcuttur. Uzaktan egitimin yararlart ve smurhiliklart asagidaki gibi

agiklanabilir:

2.1.2.1 Uzaktan egitimin yararlar:

e Siirekli, yasam boyu, bireysel 6grenme olanaklar1 saglar. Kisisel sebepler, maddi
zorluklar veya herhangi bir engeli yliziinden geleneksel egitimlerine devam edemeyen
bireylerin ve is, aile, hastalik, engelli olma, mali zorluklar ve cografi uzaklik gibi
engelleri ortadan kaldirarak bireysel ihtiyaclar ve bireysel 6zellikler dogrultusunda
ogrencilere esneklik saglar (Civril, Arugaslan, & Ozkara, 2018).

e Uzaktan egitimle kisilerin kendi 6grenme hizlarina bagli olarak istedikleri zaman
istedikleri kadar ¢alisabilmeleri ve ayn1 zamanda kendi 6grenmelerinden sorumluluk
almalarini da saglamaktadir (Yildiz, 2016).

e Orgiin dgretimde egitimin gergeklestirilmesinde gerekli olan birgok bilesenin (ulagim,
kirtasiye, okullarin giderleri vb.) uzaktan egitimde ihtiya¢ duyulmamasi nedeniyle yiiz
yiize egitime nazaran uzaktan egitim daha ekonomiktir (Sinecen, 2019).

e Uzaktan egitim 6grencilerin, mekansal, zamansal, finansal vb. sikintilarinin ¢6ziimiine
alternatifler =~ sunarak, Ogrencilerin  egitimsel  beklentilerini  karsilamada,
bireysellestirilmis 0grenmeyi ve isbirlik¢i 6grenmeyi destekleyen uygulanabilir bir
secenektir (Kisla, 2016).



e Uzaktan egitim, toplumun ihtiyaclar1 dogrultusunda egitim ortamlarin1 saglamada
onciiliikk eder. Bu 6zelligi ile uzaktan egitim, istenilen toplumu yaratmada yardimci
olur (Gokge, 2008).

e Uzaktan egitimin internet lizerinden gergeklesmesi ile bireylere okuldan bagimsiz bir
O0grenme ortami saglar (Aktay, 2002). Egitimcilere de geleneksel ortamlardan
bagimsiz olarak kurs-ders agma imkani verir (Mcburnie, 2002).

Kaya (2002) uzaktan egitimin yararlarini su sekilde ifade etmistir:

e Bireylere farkli egitim segenekleri sunmaktadir.

e Firsat esitsizligini en aza indirerek her Ogrenciye esit egitim alma hakk:
saglamaktadir.

o Ogrenenlere zaman, mekan ve kavrama hizlarma gore esneklik olanagiyla bireysel
ve bagimsiz 6grenme saglamaktadir.

e Ogrenenlerin tercihlerine gore egitim durumlarini  planlayrp uygulamasi
Ogrenenlerin 6grenme sorumlulugu kazanmalarin1 saglamaktadir.

e Ogrenciye zengin bir egitim ortami sunmakta dgrenciye okuldan bagimsiz bir
Ogrenme ortami saglar.

2.1.2.2 Uzaktan egitimin stmirhhiklar:

e Uzaktan egitimin amacina hizmet edebilmesi i¢in bireylerin teknolojik alt
yaptya ve teknolojiyi kullanabilme bilgi ve becerisine sahip olmasi
gerekmektedir. Bilgisayar ve internet kullanimina dair yeterli bilgi ve beceriye
sahip olmayan bireyler sistemi verimli kullanamamakta ozellikle asenkron
tabanli uygulamalarda kayit altinda olan ders igerik ve materyallerine yeteri
kadar ulasamamakla beraber bilgilerini giincelleyememektedir (Devran, 2017).

e Kurulum maliyetinin yiiksek olmasi alt ekonomik diizeyde yasayanlar igin
firsat esitsizligine sebep olabilmektedir (Gokge, 2008).

e Bagimsiz ve kendi kendine 6grenme aligkanligi olmayan 6grenciler uzaktan
egitimde etkili 6grenmeler saglayamamaktadir (Ergin, 2010).

e Uygulamaya yonelik Ogrenmeler (atdlye, laboratuvar, staj vb.) uzaktan
egitimde yeteri kadar islevsellestirilememektedir (Sayan, 2020).

e Yiiz yiize etkilesimi gerektiren Ogrenme ortamlarindan uzaklasilmakta ve
Ogrencinin bazen aninda geri doniit alamamasina sebep olabilmektedir (Yildiz,
2016).

e Derslerin hazirlanmasinda 6gretmen ve diger gorevliler daha cok emek ve
zaman harcamakta ayni zamanda uzaktan egitimde yer alan teknolojiyi
bilmeyen ya da yeteri kadar kullanamayan egiticiler G§grenmenin
saglanamamasina sebep olabilmektedir (Ulkii, 2018).

e Uzaktan egitime katilanlar yiiz ylize iliskilerin yasandig1 ger¢ek gruptan farkli
olmakta ve egitim, iletisim teknolojileri aracilii ile gerceklestirildiginden,
grup etkilesimi saglanamamaktadir (Gokge, 2008).

e Yiiz yiize iliskilerin kolay saglanamamas1 6grencilerin sosyallesmemelerine
sebep olabilmektedir (Ergin, 2010).

10



e Ogreneni bilgiye ulasmak i¢in motive eden ve bilgiyi islemeyi gerektiren
O0grenen-Ogreten etkilesimi  uzaktan egitimde gerceklesmeyebilmektedir
(Gokge, 2008).

e Biligsel alandaki davraniglarin kazandirilmasinda etkili olmasina ragmen,

duyussal ve psiko-motor davraniglarin kazandirilmasinda etkili degildir
(Khoshemehr, 2013).

2.3 Covid 19 Pandemisi ve Uzaktan Egitim

Cin’in Hubei eyaleti Wuhan’da, 2019 yilinin Aralik ayinda, SARS-Cov-2 viriisiiniin
sebep oldugu Diinya Saglik Orgiitii tarafindan yeni koronaviriis hastalig1 2019 ya da ¢ok
bilinen ismi ile Covid-19 olarak adlandirilan bir hastalik gériilmiistiir (Gorgiilic Ar1 & Hayir
Kanat, 2020). Viriisiin insanlar arasinda damlacik ve temas yolu ile bulastigi belirtilmistir.
Viriis, hasta olan kisinin hapsirmasi, dksitirmesi, konugmasi ile ¢evreye yayilan damlaciklarin
diger bireyin nefes ile viicuduna almasi ya da elleriyle agzina, burnuna veya goziine
gotiirmesi sonucu bulagsmaktadir (Ciftgi & Coksiier, 2020). Covid-19 hastaligi genellikle ates,
oOksiiriik, nefes darlig1 gibi solunum yolu belirtileri vermektedir. Cin’deki verilere bakilarak
nefes darlig1, ates, eklem agrilari, halsizlik gibi hastalik belirtilerinin ¢ikmasi ig¢in gegen siire
minimum 2 giin olmakla beraber maksimum 14 giin oldugu gozlenmistir. Daha ciddi
vakalarda ise agir akut solunum yolu enfeksiyonu, bobrek yetmezligi meydana gelmekte bazi

vakalar 6lim ile sonuglanmaktadir (Til, 2020).

Diinyada ilk olarak 31 Aralik 2019 tarihinde Cin’in Hubei Eyaleti, Wuhan sehrinde
ortaya ¢ikan ve insandan insana hizli bir sekilde bulasan Korona viriis (Covid 19) hastaliginin
salgina doniistiigiinii Cin hiikiimeti 11 Ocak tarihinde agiklamistir. Covid 19 salgini 6zellikle
insan hareketliliginin ger¢eklesmesini saglayan teknolojik gelisimler sayesinde (ulagim, alt

yap1 vs.) tiim diinyada hizlica yayilim sergilemistir (Asandas & Hacicaferoglu, 2021).

Cin disinda ilk vaka 13 Ocak tarihinde Tayland’da yine Cinli bir kadin turistte tespit
edilmis olup bundan sonraki evrede Japonya 16 Ocak tarihinde agikladigi vaka ile hastaligin
gortldiigi 3. tllke olurken; Giiney Kore 20 Ocak, ABD 21 Ocak, Avustralya 25 Ocak
tarihlerinde ilk vakalarini agiklamistir (Y1lmaz, Mutlu, Giiner, Doganay, & Yilmaz, 2020).

Fransa’nin 25 Ocak’ ta yaptig1 agiklama ile Avrupa kitasinda ve 29 Ocak’ta Birlesik
Arap Emirlikleri’nin agiklamasiyla Orta Dogu bdlgesinde de ilk korona viriis vakasi
goriilmiistiir. 31 Ocak'ta Ingiltere, Rusya, Isve¢ ve Ispanya’nin da ilk koronaviriis vakalarinin

gorildiiglinii duyurmasiyla artik viriis tiim kitalarda goriilmeye baslamistir (Yilmaz vd. ,
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2020). Bunun iizerine hizla yayildigi i¢in Covid-19 11 Mart 2020 tarihinde Diinya Saglik
Orgiitii tarafindan kiiresel salgin olarak ilan edilmistir (WHO, 2020b). Hastaligin diinya
tizerinde hizla yayilip pandemi ilan edilmesi ve bir¢ok iilkede ciddi boyutlara ulagmasiyla
birlikte 11 Mart 2020 tarihinde iilkemizde ilk COVID-19 tanis1 konulan hasta oldugu T.C.
Saglik Bakanlig1 tarafindan aciklanmistir (Saglik Bakanligi, 2020)

Kiiresel boyutta yasanan bu salgin toplumlarin alisilagelmis hayat akislarinda
degisimler meydana getirmis (Zhao, 2020) kargasa ve kriz bas gostermis; giinliik rutin yasam
kesintiye ugramistir (Ertug, 2020). Ulkeler salgim1 dnlemek, kontrol altina almak dolayisiyla
insanlarin sagligimi korumak amaciyla ¢esitli onlemler almislardir. Bu durum tiim diinyada
birgok alanda yeni (sosyal, ekonomik, egitim vb.) diizenlemelerin hayata gecirilmesine sebep
olmustur. Bu sebeple toplu yasam alanlarina kisitlamalar getirilmis zaman zaman da
insanlarin sokaga ¢ikmasi yasaklanarak karantina uygulamalari gerceklestirilmistir. Sosyal

hayatta da maske kullanma ve sosyal mesafeye uyma gibi 6nemli degisiklikler yasanmustir.

Salginin krize neden oldugu 6nemli alanlardan biri de egitim olmustur. Covid-19
salgin1  siirecinde iilkelerin aldigr Onlemlerden biri de egitim-6gretim faaliyetlerinin
durdurulmasi olmustur (Dikmen & Bahgeci, 2020). Salginin etkili oldugu tilkelerde karantina

uygulamalar1 dogrultusunda egitim-6gretime ara verilerek okullar tatil edilmistir.

Tiirkiye’de ilk Covid-19 vakasmin goriildiigii 11 Mart 2020 tarihinden sonra temel
egitim, ortadgretim ve yliksekdgretim kademelerinde egitime ara verildigi Milli Egitim
Bakanlig1 tarafindan agiklanmigtir (MEB,2020). Diinyanin 188 {ilkesinde ulusal okul
kapatma uygulamalarinin gergeklestigi goriilmekte ve bu durumun diinya c¢apinda 6grenci

niifusunun yaklagik olarak %90-92’sini etkilemis oldugu belirtilmektedir (UNESCO, 2020b).

Egitimin kesintiye ugramamasi i¢in bagka alternatif uygulamalar ve ¢6ziim yollari
diisiiniilmeye baslanmistir. Milyonlarca 6grencinin evde kalisi ¢esitli dijital ortamlar
aracilifiyla egitimin devam etmesini, mevcut uzaktan egitimi gelistirmeyi ve yayginlagtirmay1
giindeme getirmistir. Egitimde bilgi ve iletisim teknolojilerinin ve uzaktan egitim
sistemlerinin kullanilmasi, Covid-19 salginindan once de alternatif bir sistem olarak
tartistlmigtir (Demir & Ozdas, 2020). Ancak mevcut salgin kosullarinda bilgi ve iletisim
teknolojilerinin kullanilmast ve uzaktan egitim bir zorunluluk haline gelmistir. Okul
kapanmalarinin olumsuz etkilerini azaltmak ve uzaktan 6grenme yoluyla herkes i¢in egitimin

stirekliligini saglama konusunda iilkeler farkli uygulamalar gerceklestirmistir.
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Cin Halk Cumhuriyeti’nde uzaktan egitim sistemi ulusal boyutta devreye sokulmustur.
200 milyona yakin 6grenci i¢in canli sinif seklinde uzaktan egitim yapilan bulut sistemi aktif
olarak kullanilmaya baslanmistir (Basaran, Dogan, Karaoglu, & Sahin, 2020). Kore
Cumhuriyeti Arjantin, Hirvatistan, Cin, Kibris, Fransa, Yunanistan, Italya, Japonya, Meksika,
Suudi Arabistan, Birlesik Arap Emirlikleri stirekli 6grenme i¢in ¢evrimici platform olanaklari
saglayan interneti kullanmaya baslamistir. Meksika, Arjantin, Hirvatistan, ispanya, Cin, Kosta
Rika, Fransa, Iran Islam Cumhuriyeti, Kore Cumhuriyeti, Ruanda, Suudi Arabistan, Senegal,
Peru, Tayland, Tiirkiye ve Vietnam o6grenme igeriginin g¢evrimici platformlarin yani sira
televizyon ve diger medya kanallariyla da verildigi iilkeler oldu. Tayland ve Iran gibi
iilkelerde Ogretmenler ve Ogrenciler arasindaki iletisimi siirdiirebilmek i¢in mevcut

uygulamalar da kullanilmaktadir (Chang & Yano, 2020).

2.3.1 Diinyada Pandemi Donemi Uzaktan Egitim Faaliyetleri

Viriisiin Mart 2020°de hizli bir sekilde tiim diinyaya yayilmasi ile saglik, ekonomi,
turizm gibi sektorlerle birlikte tim diinyada egitim de salgindan ciddi bir sekilde
etkilenmistir. Bu siiregte her iilke sahip oldugu imkanlar nispetinde hizlica tedbirler almaya
baslamistir. Yiikselen pandemi ile miicadele etmenin 6nemli tedbirlerinden biri olarak goriilen
sosyal mesafe uygulamasina gecilmis ve bu kapsamda diinya genelinde okullar kapatilmigtir
(Arslan, Ari, & Kanat, 2021). Okullara ilk ara veren iilke 11 Subat 2020 tarihinde Mogolistan
olurken 1 Nisan 2020 tarihinde Tiirkiye de dahil olmak iizere 195 iilke Orgiin egitime ara
vermistir (Can & Koroglu, 2020). Diinya genelinde egitime ara verilmesiyle beraber, diinya
tizerinde yaklasik 1,6 milyar 6grenci niifusunun egitimi sekteye ugramistir (UNESCO,

2020a).

Yiiz ylize egitime ara verilmesi Ogrencilerin egitim alma zorunlulugu ve &grenme
kayiplarinin  6nlenmesi disiiniilerek egitimin devaminin ve siirekliliginin saglanmasi
acisindan gerekli faaliyetlerin yapilmasi ihtiyacini ortaya ¢ikarmistir (Arslan, Ari, & Kanat,
2021). Bu siiregte, 6grenci egitiminin devamliliginin saglanmasi ve 6grencilerin bosluga
diismemesi amaciyla iilkelerin genellikle farkli teknolojik alt yapilarla desteklenen mevcut
uzaktan egitim olanaklarini kullanmaya calistiklar1 goriilmektedir (Can, 2020). Daha 6nceden
duruma hazirlikli olan iilkelerin, uzaktan egitim siirecini mevcut yapi lizerinden devam
ettirdigi, bazi iilkelerin ise sahip oldugu altyapilara ve sistemlere gore internet, dijital araglar,

basili materyaller, radyo ve televizyon gibi kitle iletisim araglar1 tiizerinden egitim
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faaliyetlerini gerceklestirdigi goriilmektedir (Yilmaz, Mutlu, Giiner, Doganay, & Yilmaz,
2020).

Bazi iilkelerin pandemi siirecindeki uzaktan egitim faaliyetleri agiklanmistir:

CIN: 270 milyondan fazla ilkokul, ortaokul, lise ve iiniversite 6grencisi bulunan Cin,
Covid-19 pandemisinden dolay1 uzaktan egitime gegme kararini ilk alan iilkelerden birisidir
(Yaman, 2021). Alinan karardan sonra 0gretmen ve 0grencilerin etkilesimli ders yapabildigi
Ogretim materyallerinin yani sira ahlak, can glvenligi, akil saghigi gibi egitimlerin de
bulundugu ¢evrimici dgrenme platformu olan “Rain Classroom Ogretim Platformu” etkin
olarak kullanilmistir (S6zen, 2020). Milyonlarca Ogrencinin es zamanli olarak cevrimigi
egitim almalarmi1 saglayan bulut sistemleri iizerinden de uzaktan egitim faaliyetleri
gerceklestirilmis olup internet altyapisi giiclendirilerek sistem iizerinden derslerin canli sinif
uygulamalari seklinde iglenebilmesi saglanmistir (Basaran, Dogan, Karaoglu, & Sahin, 2020).
Salgin siirecinde ‘Okul Yok, Ama Dersler Var’ , ¢ Okul kapali ancak 0grenim ¢evrimigi
olarak devam ediyor’ ve ‘Cevrimig¢i olarak Evde Ders ¢aligma’ gibi sloganlarla salginin

psikolojik etkisi azaltilmaya ¢aligilmistir (Yaman, 2021).

FRANSA: ‘Ched; Smifim Evde’ adli ficretsiz platform ile &grencilerin ders
materyallerine ve ders anlatimlari, 6dev ve alistirmalara erisebilmelerine olanak saglanmistir
(Tanta, 2021). Salgindan 6nce 40-45 dakika olan ders saatleri salgin siirecinde 30 dakikaya
indirilmig, ders kitaplarmin igeriklerinin degistirilmesi s6z konusu olup ‘saghk
sorumluluklarimiz’, ‘gérev hak ve hiirriyetlerimiz’, ‘tabiata karsit sorumluluklarimiz’,
‘hayvanlara kars1 sorumluluklarimiz’ gibi ders igeriklerinin eklenmesi planlanmistir (S6zen,

2020).

INGILTERE: Salgin baslangicinda siirii bagisikligi ilkesini benimseyen iilkede
egitimin pandemiden etkilenmeyecegi disiiniilmiis okullarin  kapatilmas1  gereksiz
goriilmiistiir ancak salginin hizla yayilmasindan dolayr karantina tedbirleri dogrultusunda

uzaktan egitime ge¢is karar1 alinmistir (Atik, 2008).

ROMANYA: Google, Microsoft gibi ¢evrimi¢i uygulamalar ile anlasmalar yapilarak
cevrimigi ders platformlart kurulmus ve {ilkenin ulusal kanali araciligiyla da egitim ve

Ogretim faaliyetlerinin kesintiye ugramadan devam edebilmesi i¢in ¢aligmalar yapilmistir

(Tanta, 2021).
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ITALYA: Vaka yayilhminm ve &liim oranlarinin yiiksek seviyelerde oldugu iilkeler
arasinda yer alan Italya, salgmin yayilimimi nlemek igin alan tedbirler dogrultusunda farkls

kademelerdeki tiim okullar1 gegici bir siireligine kapatma karar1 almistir (S6zen, 2020).

Milli Egitim Bakanligi 6zel c¢evrimigi sayfalar, video egitimleri ve sanal toplanti
yerleri olusturmus ayni zamanda 6gretmenlere bolgesel ¢alisma gruplar araciligiyla, iicretsiz
uzaktan egitim, giincel web araglari, okullara teknik yardim saglamistir (Yilmaz, Mutlu,

Giiner, Doganay, & Yilmaz, 2020).

2.3.2 Tiirkiye’ de Pandemi Donemi Uzaktan Egitim Faaliyetleri

Tiirkiye’de ilk Covid-19 vakas1 11 Mart 2020°de saptanmstir. Ulkemizde ilk vakanin
goriilmesiyle birlikte daha once Nisan aymnda olacagi duyurulan 1 haftalik ara tatil one
cekilerek 16 Mart tarihi itibariyle okullarin 2 hafta siireyle egitime ara verdigi duyurulmustur
(Yilmaz vd., 2020). 23 Mart itibari ile de temel egitim, ortadgretim ve yiiksekogretim
kademelerinde uzaktan egitim sistemine gecilecegi belirtilmistir (MEB, 2020a). Daha sonra
bu siirecin once 30 Nisan ardindan Mayis ay1 sonuna kadar uzatildigr aciklanmis salginin
kontrol altina alinamamasi ve vaka sayilarmin artis1 sebebiyle de 2019-2020 Egitim- Ogretim
yili uzaktan egitimle kapatilarak okullarin Eyliil ayinda agilacagi duyurulmustur (Yilmaz vd.,
2020).

2011-2012 egitim ogretim yilindan itibaren Firsatlar1 Artirma ve Teknolojiyi
Iyilestirme Hareketi (FATIH) Projesi’nin uygulanmaya baslamasi ile dijital igeriklerin
tiretilmesi ve bu platformda kullanima sunulmak {izere MEB tarafindan Egitim Bilisim Ag:
(EBA) kurulmustur (EBA, 2020). EBA, Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Midiirliigi
tarafindan gelistirilen, Ogrenci ve Ogretmenlerin ders igeriklerine iicretsiz bir bi¢imde
ulagtiklari, okula yardimci kaynaklarin yer aldigi, 6grenci ve Ogretmenin iletisim halinde
olmasini saglayan gevirim i¢i bir sosyal egitim platformudur (Aktay & Keskin, 2016). Daha
once de kullanilan EBA, uzaktan egitim kararinin alinmasiyla 6nemli bir islevi yerine
getirmeye baslamistir. Milli Egitim Bakanligi, EBA’ nin igerigini zenginlestirmis, goniillii
Ogretmenler vasitasiyla ders anlatim videolarint olusturmustur. Tiirkiye’nin  gerek
sosyoekonomik gerekse cografi sartlar1 g6z oniinde bulundurularak internet erisiminin herkes
icin miimkiin olamayabilecegi televizyonun daha erisilebilir olacagi diisiiniilerek Tiirkiye
Radyo ve Televizyon Kurumu (TRT) ve Milli Egitim Bakanligi isbirligiyle TRT EBA
Televizyon kanallart kurulmustur (Emin, 2020). Ilk olarak EBA TV Ilkokul, EBA TV
Ortaokul ve EBA TV Lise olmak iizere TRT araciligiyla 3 televizyon kanalinin agilmasi
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saglanmistir (Kultas & Caligkan, 2021). Ardindan ilkokul, ortaokul ve lise ders igerikleri
hazirlanarak bu kanallar tizerinden dersler verilmeye baslanmistir (MEB, 2020). 1. smiftan
12. simf diizeyine kadar her ders saati 20-25'er dakika olup tekrar yayinlari giin boyunca
devam etmektedir (Basaran, Dogan, Karaoglu, & Sahin, 2020). Ders aralarinda da 6grencilere

egitici ve eglendirici etkinlikler sunmasi igin “Etkinlik Kusag1” yer almaktadir (Basaran vd.,
2020).

Bunun yani sira EBA alt yapis1 giliclendirilerek e-okul baglantili EBA Canli Ders
Programi olan Canli Siif Platformu (CSP) hayata gecirilmis, okul tarafindan ders
programlar1 hazirlanarak 6gretmenlere sistem iizerinden ders atamalar1 gerceklestirilerek EBA
Canli Ders lizerinden ¢evrimici olarak dersler islenmeye calisilmistir (Kultas & Caliskan,
2021). Ogrencilerin kendi dgretmenleriyle bulunduklar1 ortamdan internet aracihigiyla canli
olarak etkilesimli ders yapabilmesi bu sayede saglanmistir. Baslangi¢ta yalnizca birinci ve on
ikinci sinif dgrencilerinin kullanabildigi CSP, kademeli olarak diger siniflardaki 6grencilerin
de kullanimina sunulmustur (Demir & Ozdas, 2020). Bunun yani sira EBA' da konu ve
kazanimlarla eslestirilmis videolu veya etkilesimli anlatimlar, alistirmalar, Ozetler, proje
dokiimanlari, 6gretmenlere 6zel icerikler, 5.000'den fazla kitap ve 240.000'den fazla soru
Ogretmen ve Ogrencilerin erisimine sunulmustur ( MEB, 2020b). 29 Haziran’dan itibaren TRT
EBA kanallarinda tasarim beceri atdlyeleri, 6grencilerin yabanci dil egitimleri alabilmeleri
icin ingilizce dersleri ve ilkokul 6grencileri i¢in okuma yazma derslerinin bulundugu destek

paketi tiim yaz tatili boyunca devam etmistir (MEB, 2020D).

2020-2021 egitim-0gretim yili, 31 Agustos 2020 tarihinde telafi ve uyum egitimiyle
baslamistir. Siirecte salginin seyrine gore farkli senaryolar ve tedbirler alinarak salgimin etkisi
azaltilmaya calisilarak egitimin aksatilmamasi i¢in ugrasilmistir. Milli Egitim Bakanligi, Tiirk
Standartlar1 Enstitiisii (TSE) isbirligi ile egitim kurumlarinda hijyen sartlarini saglamak ve
hastaligin okul kaynakli yayilimimi azaltarak ortadan kaldirmak amaciyla “Egitim
Kurumlarinda Hijyen Sartlarnin Gelistirilmesi ve Enfeksiyonu Onleme Kontrol Kilavuzu”’
nu yaymlamistir (Saygi, 2021). Bu dogrultuda TSE tarafindan belirlenen temizlik
standartlarin1 yerine getiren okullara ‘Okulum Temiz Sertifikas1” verilerek okullar egitime
hazir hale getirilmistir (Kultas & Caliskan, 2021). Thtiyaci olan okullara maske, dezenfektan

ve temizlik malzemeleri dagitilmistir.

21 Eylil itibariyle okul 6ncesi egitim kurumlarinda ve ilkokul 1. siniflarda baglamak

tizere Hibrit egitim modeline yakin bir uygulama ile kademeli olarak yiiz ylize egitime
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gecilmistir (MEB, 2020c). Hibrit egitim modeli; uzaktan egitim uygulamalar ile yiiz yilize
egitim uygulamalarinin harmanlanmasidir (Yaman, 2021). Yapilan agiklamaya gore 21-25
Eyliil tarihlerinde okul 6ncesi egitimde siniftaki 6grenciler gruplara ayrilarak haftada 1 giin
30’ ar dakikalik 5 etkinlik saati, ilkokul 1. simif 6grencileri ise her biri 30” ar dakikalik 5 ders
saati olacak sekilde uyum egitimi yapilmasi kararlagtirilmistir. Sinif mevcudunun
boliinmesiyle olusan gruplarin farkli giinlerde okula gelecegi agiklanmistir. Uyum haftasindan
sonraki 28 Eyliil- 2 Ekim tarihlerini kapsayan hafta ve devamindaki donemde okul oncesi
egitim ve ilkokul 1. stmif 6grencileri haftada 2 giin yiiz ylize egitim yapilacagi planlanmustir.
Ancak bu siirecte okula gitmek mecburi degildir. Isteyen velilerin, mazeret bildirerek

cocuklarini okula gondermeyebilecekleri belirtilmistir.

Yiiz yiize egitimin ilk haftasi temassiz oyunlar ve eglenceli etkinliklerle 6grencilerin
okul yasamina uyum saglamasi i¢in ayrilirken 28 Eyliil- 2 Ekim haftasi ve devaminda ise
Tiirk¢e dersi haftada 2 giin 3'er ders saati olmak iizere 6 ders saati, Matematik haftada 2 giin
1'er ders saati olmak {izere 2 ders saati, Hayat Bilgisi haftada 2 giin 1'er ders saati olmak tizere
2 ders saati yiiz yiize egitim olacagi belirtilmistir. Bu derslerle ilgili yiiz yiize yapilamayan
ders saatleri ile ilkokul 1'inci sinif programindaki diger derslerin EBA TV ve canli siif
uygulamalariyla uzaktan egitim sistemleriyle verilecegi agiklanmistir. Daha sonra yapilan
aciklamada ilkokul 2. 3. ve 4. siniflarin da 12 Ekim 2020 tarihinden itibaren kademeli olarak
haftada iki giin okullara yiiz yiize devam etmesi karar1 duyurulmustur (Saygi, 2021).

Vaka sayilarimin artmasi sebebiyle 23 Kasim’ da uzaktan egitime gecilmis 1 Mart
2021°de yapilan kabine toplantis1 sonucunda 2 Mart’ tan itibaren yiiz yiize egitime gecilmistir
ancak salgin1 seyrinden dolayr 14 Nisan’ da ilkokullarda tekrar uzaktan egitim karari
alinmigtir (Ozgelik, 2022). 1 Haziran’ da ise ilkokullar agilarak yiiz yiize egitime devam edilip
18 Haziran’ da 2020-2021 egitim 6gretim y1l1 son bulmustur.

24 Alg1

Algi, insanoglunun diisiinme becerisinin sonucunda olusan diinyadaki ve
cevrelerindeki gelismelerin yorumlanmasi siireci olup bireyle dis diinya arasinda bag kurar.
Algilamanin baglayabilmesi i¢in duyu organlarina uyarilarin gelmesi sarttir. Beynimizin
binlerce farkli ve anlamsiz duyuyu birlestirip anlamli bir hale doniistiirdiikten sonra elde ettigi
deneyim olarak da tanimlanabilen algi, nadiren orijinal uyaricinin birebir kopyasi iken

genellikle kendimize 6zgii sahip oldugumuz deneyimlerimiz tarafindan degistirilir, ¢arpitilir
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ve bozulur (Giindiiz, 2013). Yani algilar gergek diinyanin kisisel yorumlaridir (Plotnik, 2009).

Her bireyin biricik olmasindan dolayr goreceli bir durumdur.

Sahip oldugumuz bilgiyi dis diinyadan duyum ve algilarimizla elde ederiz. Duyum bir
15181in  parlakligl, c¢aym sicakligi, sesin siddeti gibi ilkel yasantilar1 igermekle beraber
yasantilarin hammaddesidir tamamini kapsamamaktadir (Glindiiz, 2013). Yani yasamimizda
duyumlarimiz1 siirekli yorumlariz. Daire seklinde biiyiikk ve sari bir cismi giines olarak,
seslerin olusturdugu ses dizisinin lisan olarak yorumlariz. Duyumlar1 yorumlama, onlari

anlamli hale getirme siirecine algi denir (Morgan, 1995).

Bireylerin nesneleri ve cevrelerindeki olaylari algilamalari hareketlerinin temelini
olusturmaktadir (Boz, 2019). Ornegin; birey yeni bir dil grenmenin sayesinde kazanilacak
faydalar1 goriirse yeni bir 6grenmeye giidiilenecektir. Eger birey yiizme 6grenmek i¢in ¢cok az

gereksinim duyarsa ylizme dersleri almaktan kaginacaktir.

Insanlar algilarini, diisiincelerini  ve inanglarin1  herhangi bir durumu nasil
algiladiklarina gore sekillendirirler. Bu nedenle davraniglarin nedenlerini anlamak i¢in bireyin

o sosyal durumla ilgili algilamasinin ve yorumunun irdelenmesi yeterlidir (Aytag, 2000).

Ogretmenler, 6gretim gorevlileri, 6grenciler, okul ydneticileri, icerik iireticileri ve
veliler gibi uzaktan egitimin paydaslarinin uzaktan egitimin etkili ve amacina uygun
gerceklestirilebilmesi icin farkli yeterliliklere sahip olmasi gerekmektedir. Ogrenme
ortaminin planlayicis1 ve uygulayicisi, en Onemli egitim paydaslarindan olan &gretmen,
basarili sonuclar elde edebilmesi i¢in uzaktan egitime agik olmalidir. Geleneksel egitimde
konu alan bilgisi ve iletisim becerileri 6gretmen igin yeterli iken, uzaktan egitimde bu
becerilerin yaninda 6gretmenin bilgi ve iletisim teknolojileri temelli beceri ve yeterliklere
sahip olmasi gerekmektedir (Arabaci, 2021). Ogretmenin teknolojiye yonelik olan ilgisi ve

algis1 uzaktan egitim i¢in 6nemlidir.

Ogretmenlerin gelisen teknolojileri kullanmaya yonelik algilari, uzaktan egitim
uygulamalarinin kalitesini ve Ogrenci basarist ile Ogrencilerin uzaktan egitime yonelik
algilarin1  etkilemektedir (aktaran Kaleli Yilmaz & Giiven, 2015). Is yiikii ve harcanan
zamanin fazla olmasi, teknik aksakliklar, ders igerisinde yasanan disiplin sorunlart gibi
sebepler egitimcilerin uzaktan egitime yonelik algilarin1 olumsuz etkilerken tesvik edici

unsurlarin olmasi, esnek ¢alisma imkani gibi durumlar ise uzaktan egitime yonelik algilar
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olumlu olarak etkilemektedir (Arabaci, 2021). Uzaktan egitime yonelik algilar ise 6grenme
sonuglarini ve basartyr 6nemli oranda etkilemektedir (Offir, Barth, Lev, & Shteinbok).

2.5 Tlgili Arastirmalar

Agir (2007) yiiksek lisans tezi kapsamindaki arastirmasinda 6zel okullarda ve devlet
okullarinda c¢alisan ilkdgretim Ogretmenlerinin uzaktan egitime karsi tutumlarini; cinsiyet,
calistiglr kurum, mesleki kidem, 6grenim durumu, bransi, uzaktan egitimle ilgili bilgi sahibi
olup olmama durumlarma gore farklilasma durumunu belirlenmeyi amaglamistir. Arastirmada
Ogretmenlerin uzaktan egitime yoOnelik diislincelerini belirlemek amaciyla arastirmaci
tarafindan gelistirilen “Uzaktan Egitim Tutum Olgegi” kullanilmistir. Arastirmanin
orneklemini 2006— 2007 egitim-0gretim yilinda Balikesir ilindeki 10 ilkdgretim okulunda
gbrev yapan 238 dgretmen olusturmustur. Ogretmenlerin uzaktan egitime tutum diizeyleri
orta degere yakin olmakla beraber olumlu yonde oldugu ve cinsiyetin, c¢alisilan kurumun,
O0grenim durumunun ve brangin, uzaktan egitime karsi tutumda anlamli bir farklilik
gostermedigi sonucuna ulasilmistir. Ayrica 6gretmenlerin uzaktan egitime karsi tutumlarinin,
mesleki kidemlerine bagli olarak anlaml bir sekilde degistigi 0-5 yil aras1 mesleki kideme
sahip olan Ogretmenler uzaktan egitime karsi olumlu bir tutum sergiledigi goriilmiistiir.
Ogretmenlerin uzaktan egitim hakkinda bilgi sahibi olup olmama durumlari ile uzaktan

egitime kars1 tutum arasinda ise anlamli bir fark oldugu belirtilmistir.

Gok (2011) yiiksek lisans tezinde internet tabanli uzaktan egitim programlarinda ders
veren Ogretim elemanlariin mevcut igleyise yonelik uzaktan egitim algilarini tespit etmeyi
amaclamistir. Arastirmaya 13 {niversitede uzaktan egitim programinda gorev alan 81
ogretim elemant katilmistir. Arastirmada veriler arastirmacinin gelistirdigi ‘Uzaktan Egitim
Alg1 Olgegi’ ile toplanmistir. Olgek “temel bakisa iliskin alg1”, “kaynaklara erisim” ve
“egitim Ogretimi planlama” faktdrlerinden olusmaktadir. Olgege ait Cronbach alfa ig
giivenirlik katsayis1 0,91 bulunmustur. Arastirma bulgulart 6gretim elemanlar1 uzaktan egitim
alg1 puani diizeyi “temel bakisa iliskin alg1” ve “kaynaklara erisim” faktoriinde orta seviyede
olup, “egitim 6gretim planlama” faktorii algi puan diizeyi ise yiiksek seviyede oldugunu, tiim
faktorler dikkate alindiginda 6gretim elemanlarinin mevcut isleyise yonelik uzaktan egitim
alg1 diizeyleri orta seviyede ve uzaktan egitime iligkin genel algilarinin aragtirmada kullanilan

bagimsiz degiskenlere gére anlamli farkliligin olmadigini gostermistir.

Giindiiz (2013) yiiksek lisans tezi kapsamindaki arastirmasinda uzaktan egitim algisina

yonelik cinsiyet, bolim, smif, kisisel bilgisayara sahip olma ve internet baglantisina sahip
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olma degiskenlerine gore Ogretmen adaylarinin goriislerini incelemeyi amaglamistir.
Arastirmact aragtirmada tarama modeli kullanmistir. Arastirmanin 6rneklemini 455°1 kiz ve
237’s1 erkek olmak iizere toplam 692 6gretmen aday1 olusturmaktadir. Arastirma sonucunda
Ogretmen adaylarimin uzaktan egitim algilarinin cinsiyet, kisisel bilgisayara sahip olma ve
internet baglantisina sahip olma degiskenlerine gore anlamli bir farkliliga rastlanmazken

boliimlere ve sinif degiskenine gére anlamli bir farkliliga rastlanmigtir.

Kaleli Yilmaz & Giiven (2015) Bayburt Universitesi Egitim Fakiiltesi ilkdgretim
Boliimii Fen Bilgisi ve Smif 6gretmenligi boliimlerinde 6grenim gérmekte olan 150 6gretmen
aday1 ile yapmis oldugu arastirmasinda 6gretmen adaylarinin metaforlar yoluyla uzaktan
egitime dair algilarin1 belirlemeyi hedeflemistir. Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarindan
70’ 1 uzaktan egitim araciligiyla ders almis sinif 6gretmenleri, 80’ 1 ise uzaktan egitim isimli
secmeli ders alarak teorik ders almis fen bilgisi Ogretmeni adaylaridir. Verilerin
toplanabilmesi i¢in 0gretmen adaylarinin “Uzaktan egitim... gibidir ¢linki ...” ciimlesindeki
bosluklar1 doldurmalar1 istenmistir. Verilerin analizi sonucunda es zamanli uzaktan egitim
yontemi ile ders almis olan sinif 6gretmeni adaylarinin uzaktan egitimin verimsiz, sikici,
duygusuz bir egitim sekli olduguna vurgu yaparken ‘Uzaktan Egitim’ isimli se¢meli dersi
teorik olarak almis olan fen bilgisi 6gretmeni adaylarinin zaman ve mekan 6zgiirliigii, imkan
esitligi gibi faydalarini 6ne ¢ikardiklart goriilmistiir. Uzakan egitim hakkinda uzaktan egitim
isimli teorik dersi alarak bilgi sahibi olan fen bilgisi 6gretmen adaylarinin, uzaktan egitim ile
ders alan sinif 6gretmeni adaylarina gore uzaktan egitime dair algilarinin daha olumlu oldugu

sonucuna ulagilmistir.

Ulkii (2018) yiiksek lisans tezinde ilkokullarda gdrev yapan dgretmenlerin uzaktan
egitime yonelik tutumlarinin belirlemeyi amaglamigtir. Arastirmaya Bolu ili merkezindeki
okullarda 2017 yilinda gorev yapan 206’ s1 kadin, 149’ u erkek olmak iizere toplam 355
brang ve sinif 6gretmeni Katilmistir. Arastirma sonucuna bakildiginda uzaktan egitime yonelik
Ogretmenlerin sahip olduklart tutumlari, 6grenim durumu degiskeni disinda belirlenen
degiskenlere gore istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olusturmadigr goriilmektedir.
Ogretmenlerin uzaktan egitime ydnelik tutumlari ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir
farklilik saptanamamis ancak az bir farkla da olsa kadin Ogretmenlerin tutumu erkek
Ogretmenlerin tutumuna goére daha olumlu oldugu, Ggretmenlerin uzaktan egitime dair
tutumlari, sinif ya da brans 6gretmeni olma, mesleki kidem ve uzaktan egitim hakkinda bilgi

sahibi olup olmama degiskenlerine gore de anlamli bir farkliligin olmadigi goézlenmistir.
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Arastirmanin diger bir alt problemini olusturan 6grenim durumu degiskenine bakildiginda
ilkokul 6gretmenlerinin sahip olduklari tutumlarinin anlamli diizeyde farklilik gosterdigi
goriilmiis, yiiksek lisans mezunu 6gretmenlerin 6n lisans mezunu 6gretmenlere gore daha
olumlu tutum gelistirdikleri ve olumlu gorislerinin daha yiiksek seviyede oldugu

gozlenmistir.

Basar, Arslan, Giinsel, & Akpinar (2019) 6gretmen adaylarinin ¢esitli degiskenlere
gbre uzaktan egitim algilarini incelenmeyi amagladiklar1 ¢alismalarinda; erkek Ogretmen
adaylarinin uzaktan egitim algilarinin kadin 6gretmen adaylarina gore yiiksek oldugu,
Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi programinda okuyan 6gretmen adaylarinin
uzaktan egitim algilarin, Fen Bilgisi Ogretmenligi ve Simf Ogretmenligi programinda
okuyan 0gretmen adaylarindan yiiksek oldugu sonucuna ulagsmislardir. Arastirmanin ¢aligsma
grubunu Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi’ nin Fen Bilgisi Ogretmenligi, Bilgisayar ve
Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi ve Sinif Ogretmenligi béliimlerinde dgrenim gormeye
devam eden ogretmen adaylari ile olusturmustur. Arastirmanin ¢alisma grubunu 96 erkek
Ogretmen aday1 ve 209 kadin 6gretmen adayi olmak iizere toplam 305 kisi olusturmaktadir.
Erkek 6gretmen adaylari ¢alisma grubunun % 31,5’ ini olustururken kadin 6gretmen adaylari
% 68,5 ini kapsamaktadir. Ayrica uzaktan egitimin gerekli olup olmadigi ile uzaktan egitim
dersi alma degiskenlerinin birlikte uzaktan egitim algis1 {lizerinde etkilerinin olmadigi

goriilmiistiir.

Tekin & Ozaydinlik (2019) Mugla ili Merkez ilcede ilk ve orta dereceli okullarda
gorev yapan farkli brans ve kidemlerde 47 O6gretmen ile gerceklestirdikleri caligmalarinda
“Uzaktan Egitim Yontemi ile Verilen Hizmet-i¢gi Bilgisayar Egitimi Programinin”
ogretmenlerin bilgisayara kars1 tutumlar1 ve bilgisayar 6z-yeterlik algilari iizerine etkisini
incelemeyi amaglamiglardir. Arastirmada veriler, Bilgisayar Tutum Olgegi, Bilgisayar Oz-
yeterlik Algis1 Olgegi ve Bilgi Formu ile toplanmistir. Arastirma “Uzaktan Egitim Yontemi
ile Verilen Hizmeti¢i Bilgisayar Egitimi Programinin” Ogretmenlerin bilgisayara kars
tutumlar1 ve bilgisayar 6z-yeterlik algilarini olumlu yonde etkiledigini gdstermistir. Ayrica
kadin 6gretmenlerin erkek 6gretmenlere gore daha olumlu tutum gelistirdikleri ve 6z-yeterlik
diizeylerinin daha fazla gelistigi sonucuna ulasilmistir. gretmenlerin mesleki branglara ve

kidemlerine gore tutum ve 6z-yeterlik diizeylerinde anlamli fark olmadig1 belirtilmistir.

Kocayigit & Usun (2020) 2018-2019 egitim 6gretim yilinda Burdur ilinin Altinyayla

ve Golhisar ilge merkezlerinde bulunan Milli Egitim Bakanligi’na baghi 23 okul ve bu
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okullarda gorev yapan 204 6gretmen ile gerceklestirdikleri calismada 6gretmenlerin uzaktan
egitime yonelik tutum diizeylerini belirlemeyi amaglamislardir. Aragtirmanin verileri Agir
(2007) tarafindan gelistirilen “Uzaktan Egitim Tutum Olgegi” ile toplanmistir. Arastirma
sonucunda 6gretmenlerin uzaktan egitime iliskin tutumlar1 3,41 ortalama puan ile “yiiksek”
diizeyde oldugu ve 6gretmenlerin uzaktan egitime karsi tutumlar1 arasinda; cinsiyet, 6grenim
durumu ve brans degiskenlerine gore farklilagma olmadigi fakat mesleki kidem degiskenine

gore ise anlamli bir fark oldugu sonucuna ulagilmistir.

Basaran, Dogan, Karaoglu, & Sahin (2020) Gaziantep ilinde bulunan devlet okulunda
ogrenim goren 80 6grenci, 80 veli ve devlet okullarinda gorev yapmakta olan 80 6gretmenle
gerceklestirdikleri ¢alismalarinda pandemi siirecinde ortaya koyulan uzaktan egitime iliskin
Ogretmen, Ogrenci ve veli goriislerini analiz ederek s6z konusu siirecin verimliligini
belirlemeyi amaclamiglardir. Arastirma sonucunda, katilimcilar uzaktan egitimin faydal
yonlerinin oldugunu belirtmis ancak etkilesimin kisitli olmasi, 6grencilerin derse aktif
katilamamasi, bireysel farkliliklara uygun olmamasi, teknik aksakliklar sebebiyle derse giriste
sorun yasanmasi vb. hususlarda eksiklerinin oldugunu ve alt yapi, firsat esitsizligi, icerik,

materyal anlaminda gelistirilmesi ve iyilestirilmesi gerektigini ifade ettikleri goriilmiistir.

Mogosoglu & Kaya (2020) pandemi siirecinde uygulanmakta olan uzaktan egitime
yonelik 6gretmen tutumlarini belirlemeyi amacladiklar1 aragtirmaya 604 6gretmen katilmistir.
Aragtirma verileri Agir (2007) tarafindan gelistirilmis olan “Uzaktan Egitim Tutum Olgegi”
ile toplanmistir. Arastirma sonucunda dgretmenlerin uzaktan egitime yonelik tutum diizeyleri
genel olarak “Katilmiyorum” diizeyinde oldugu ve uzaktan egitime yonelik tutum diizeyleri

ile yas, kidem ve istihdam tiirli degiskenleri arasinda anlamli farklilik oldugu tespit edilmistir.

Fidan (2020) Ankara ili Yenimahalle ilgesinde 2019-2020 egitim &gretim yili bahar
doneminde zorunlu uzaktan egitim yiriitmekte olan 23 smif Ogretmeni iizerinde yaptigi
caligmada; Covid-19 salgin1 sonucu gergeklesen zorunlu uzaktan egitime iliskin 6gretmen
goriislerinin incelemeyi amaglamistir. Arastirmada nitel olgubilim yontemi kullanilmis olup
nitel veriler goriisme teknigi ile toplanarak icerik analizi kullanilarak c¢oziimlenmistir.
Arastirma sonucunda zorunlu uzaktan egitim siirecinin olumlu ve olumsuz yonleri tespit
edilmistir. Akademik olarak ¢ocuklarin derslerden geri kalmamasi (%21,9), sosyal ¢evreden
kopulmamasi (%14,6), rahatlik ve zaman (%11,5) temalarinin 6gretmenlerin uzaktan egitime

dair goriislerinde en sik dile getirdikleri olumlu yonler oldugu goriildii. Ayrica erisim veya alt
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yapt sorunu (%20,3) Ogretmenler tarafindan en sik dile getirilen olumsuzluk oldugu

belirtilmistir.

Yolcu (2020) yaptigi ¢alismasinda Covid-19 salgininda zorunlu uzaktan egitime
gecen iiniversitelerden olan Dogu Anadolu’daki bir iiniversitenin Egitim Fakiiltesi Sinif
Ogretmenligi 6grencilerinin uzaktan egitim deneyimleri anlasiimaya ¢alisilmistir. Arastirma
Temel Egitim Boliimii Snif Egitim Anabilim dalinda 6grenim goéren 133'i kadin 67'si erkek
toplam 200 6grenci ile yiiritiilmiistiir. Arastirma sonucunda 6grencilerin biiyiik oranda teknik
donanimlarinin (bilgisayar, internet) ve uzaktan 6grenme i¢in hazirbulunusluklarinin yeterli
olmadigina ve Ogrencilerin biiyiik c¢ogunlugunun (%83) egitimlerinin eksik kalacagi
korkusunu yasadiklarina ulasilmistir. Ayrica 6grenciler derslerin tekrar tekrar izlenebilmesi
ve rahat bir ortam imkaninin bulunmasini uzaktan egiitmin olumlu o&zellikleri olarak
bulduklarim1 belirtirken Ogretmen ve arkadaslariyla olan iletisim yetersizligi, farkh
ortamlardaki dikkat daginikligina sebep olabilecek unsurlarin bulunmasi, soru sormanin
miimkiin olmamas1 ve pratik gerektiren derslerde yetersiz kalmasini uzaktan egitimin olumsuz

Ozellikleri olarak belirtmislerdir.
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BOLUM 3
3. YONTEM
Bu boliimde arastirmanin modeli, evren ve drneklem, veri toplama araglari, verilerin

toplanmasi ve verilerin analizi ile ilgili agiklamalara yer verilmistir.

3.1. Arastirmanin Modeli

Betimsel nitelik tasiyan bu arastirmada, sinif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik
yarar algilarinin cinsiyetleri, mesleki kidemleri, 6grenim durumlari, okuttuklar1 sinif diizeyleri
ve istihdam tiirti agisindan farklilik gosterip gostermedigi ve yarar algi diizeyleri belirlenmeye
calisilmigtir. Bu yOniiyle aragtirmanin yontemini tarama modeli olusturmaktadir. Tarama
aragtirmasinda bir grubun belirli 6zelliklerini belirlemek amaciyla veri toplanir (Biiyiikoztiirk,

Cakmak, Akgiin, Karadeniz, & Demirel, 2014).

Karasar (2016)’ a gore ise tarama modelleri, gecmiste ya da halen var olan bir durumu
var oldugu sekliyle betimlemeyi amaglayan arastirma yaklasimidir. Arastirmaya konu olan
olay, birey ya da nesne herhangi bir degistirme, etkileme ¢abasi gosterilmeden kendi kosullari

icinde ve oldugu gibi gosterilmeye calisilir.

3.2. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Aragtirmanin evrenini 2020-2021 egitim o6gretim yilinda Gaziantep ilinin merkez
ilgelerinde bulunan Milli Egitim Bakanligi’na mensup okullardaki uzaktan egitim déneminde
aktif calisan sinif 6gretmenlerinden olugmaktadir. Arastirmanin orneklemi segilirken basit
seckisiz Ornekleme yontemi kullanilmistir. Bu oOrnekleme yonteminde tiim evrenden
alabilecegimiz olas1 ornekler ayni se¢ilme olasiligina sahiptir (Biiylikoztirk, Kilic Cakmalk,
Akgiin, Karadeniz, & Demirel, 2018). Arastirmanin 6rneklemi Koronaviriis (Covid 19)
Pandemisi kosullar1 sebebiyle uzaktan erisim yoluyla ulagim saglanan 135 goniilli simif
ogretmeninden olugmaktadir. Arastirmaya katilan sinif 6gretmenlerinin demografik 6zellikleri

ile ilgili bilgiler Tablo 3.1” de verilmistir.
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Tablo 3. 1 Demografik ozelliklere iliskin bulgular

n %
Soru
Kadin 12 53,3
Cinsiyet
Erkek 63 46,7
0-5 52 38,5
Mesleki 6-10 27 20,0
Kidem
11-15 27 20,0
16 ve tizeri 29 215
On Lisans-Lisans 100 74,1
Ogrenim
Durumu
Yiiksek Lisans-Doktora 35 25,9
1. Smf 31 23,0
Okutulan
Simif 2. Smuf 34 25,2
Diizeyi
3. Smf 43 31,9
4, Simf 27 20,0
Kadrolu 83 61,5
istihdam
Tiirii Sozlesmeli 33 24,4
Ucretli 19 14,1

Arastirmaya katilan 6gretmenlerin cinsiyet, mesleki kidem, 6grenim durumlari,

uzaktan egitim siirecinde okuttuklar1 sinif diizeyi ve istihdam tiirlerine gore dagilimlar1 Tablo
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3.1 ¢ de verilmistir. Buna gore arastirmaya katilan smif 6gretmenlerinin % 53,3 © i (n:72)
kadin iken, % 46,7 (n:63) erkektir. % 38,5’ i (n: 52) 0-5 yil aras1 mesleki kideme, %20,0° 1 (n:
27) 6-10 yil aras1 mesleki kideme, %20,0” 1 (n: 27) 11-15 y1l aras1 mesleki kideme, %21,5” i
(n:29) 16 yil ve tizeri mesleki kideme sahiptir. %74,1° i (n:100) 6n lisans-lisans mezunu iken
%25,9° u (n:35) ise yiiksek lisans-doktora mezunudur. %23,0’ 1 (n:31) uzaktan egitim
siirecinde 1. Smif okutmus, %25,2° si (n:34) 2. Simf okutmus, %31,9” u (n:43) 3. Smif
okutmus, %20,0’ 1 (n:27) 4. Siuf okutmustur. %61,5’1 (n:83) kadrolu 6gretmen, %24,4’1

(n:33) sozlesmeli 6gretmen, %14,1° 1 (n:19) ticretli 6gretmen olarak istthdam etmektedir.

3.3. Veri Toplama Araclari

Aragtirmanin verileri Yildiz (2015) tarafindan gelistirilen ¢ Uzaktan Egitime Yonelik
Yarar Algis1 Olgegi ° ile toplanmustir. Olgegin ilk boliimiinii arastirmacinin hazirladig kisisel
bilgileri igeren sorular, son boliimiinii ise Yildiz (2015)’ 1n gelistirdigi 16 maddeden olusan
5°1i likert tipindeki ‘Uzaktan Egitime Yonelik Yarar Algis1 Olgegi’ olusturmaktadir. Olgekten
alinan  puanlarin  degerlendirilmesinde  (5=Kesinlikle katiliyorum - 1=Kesinlikle

katilmiyorum) araligi kullanilmistir.

3.3.1 Olgeklerin Giivenirligine Iliskin Bulgular

Yarar algis1 6lgegi ve alt boyut puanlarinin giivenilirliklerini test etmek i¢in Cronbach
Alfa igsel tutarlilik testi kullanilmistir. Cronbach (1951)’in gelistirmis oldugu alfa katsay1
yontemi, anket maddelerinin i¢ tutarliliklarinin tahmini yontemidir. Alfa katsayisi, 6lgekte yer
alan belirli maddelerin toplam varyanslarinin genel varyansa orani ile bulunan agirlikli

standart degisimin ortalamasi olarak tanimlanmaktadir (Ercan ve Ismet, 2004).

Cronbach Alpha katsayis1 0 ile 1 arasinda degerler ile dlgiiliir ve asagidaki degerlerde

giivenilirlik saglanmis olur (Islamoglu ve Alniagik, 2009: 291-292);

0,01 <a<0,40 ise dlgek giivenilir degildir.

0,40 < 0. < 0,60 ise dlcegin giivenilirligi diistiktiir.

0,60 < a < 0,80 ise dlgek giivenilirligi kabul edilebilir seviyededir;

0.80 <a < 1,00 ise dlgek giivenilirligi yiiksektir.
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Tablo 3. 2 Olgegin puanlarina iliskin giivenirlik analizi

Cronbach’s Alpha

Yarar Algis1 0,931

Ogrenme Yasantilarinin Zenginligi 0,916
Ogrenme Uriinlerinin Etkinligi 0,821
Sistemin Ekonomikligi 0,742

Tablo 3.2 incelendiginde yarar algisi Olgegi, 6grenme yasantilarinin zenginligi ve
O0grenme trlinlerinin etkinligi alt boyut puanlarinin yiiksek giivenirlik seviyesinde oldugu,
sistem ekonomikligi alt boyut puanlarinin kabul edilebilir giivenirlik seviyesinde oldugu
goriilmektedir. (Cr Alpha>0,80).

3.4 Verilerin Toplanmasi

Bu boliimde “‘Kisisel Bilgiler Formu’ ve ‘‘Uzaktan Egitime Yonelik Yarar Algisi
Olgegi” icin veri toplama siireci ele alinmustir. “Google Formlar” uygulamasi iizerinde,
online ortamda hazirlanan veri toplama araglari, goniilliiliik esasina bagli olarak ¢alismaya
katilan siif 6gretmenlerine mesajlagsma uygulamalar1 araciligiyla baglanti linki paylasilarak
erisimlerine imkan verilmistir. Analizlerde kullanilmak {izere gelen cevaplar yine “Google
Formlar” uygulamasinda bulunan veritabani lizerinden alinarak veriler elde edilmistir. Veri
toplama araglarindan elde edilen veriler, istatistik programlari yardimiyla analiz edilip

yorumlanmustir.
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3.5 Verilerin Analizi

Tiim veriler bilgisayarda istatistik programina kaydedilerek analiz edilmistir. Verilerin
analizinde parametrik/nonparametrik testlerden hangilerinin uygulanacagina karar vermek
icin karsilanmasi gereken varsayimlar test edilmistir. Dagilimm normalligine karar vermek
icin Kolmogorov-Smirnov, normal dagilimin diger varsayimlari olan basiklik ve ¢arpiklik
degerlerinden yararlanilmistir. Bagimsiz iki grup karsilastirmasinda t-testi (Independent
sample t-testi) iliskisiz iki ya da daha fazla gruplarin karsilastirilmasinda varyanslar
homojenlik gosteriyorsa One Way ANOVA, varyanslar homojenlik gostermiyorsa Welch

istatistigi kullanilmistir. 0.05 anlamlilik diizeyi arastirma sonucu ulasilan verilerin anlamli

olup olmadiginin yorumlanmasinda 6l¢iit olarak kullanilmistir.

3.5.1 Yarar Alg: Olcegi ve Alt Boyut Puanlarimin Normal Dagihima Uygunlugunun

Degerlendirilmesi

Yarar Algt Olgegi ve alt boyut puanlarmin normal dagilima uygunlugunun

degerlendirmesi Tablo 3.3 ’ te verilmistir.

Tablo 3. 3 Yarar algi 6l¢egi ve alt boyut puanlarinin normal dagilima uygunluguna iligkin bulgular

Kolmogorov-Smirnov  Carpikhik Basiklik
Istatistik sd p
Yarar Algist 0,09 135 0,01 0,26 -0,05
Ogrenme Yasantilarinin Zenginligi 0,10 135 0,01 0,63 0,17
) } 0,10 135 0,01 0,54 0,15
Ogrenme Uriinlerinin Etkinligi
0,12 135 0,01 -0,40 -0,58

Sistemin Ekonomikligi
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Uygulanacak olan analizlerin belirlenmesi i¢in verilerin normal dagilim gosterip
gostermedigine Kolmogorov-Smirnov, c¢arpiklik basiklik katsayilari incelenerek karar
verilmistir. Tablo 3.3 incelendiginde, Kolmogorov-Smirnov testlerinden elde edilen
anlamlilik diizeyi 0,05’ten kiigiik olan verilerde basiklik ve carpiklik degerleri +£2,0 arasinda
olmasinda (George ve Mallery, 2010) degerlerin normal dagilimdan asir1 sapma gostermedigi

degerlendirilerek hipotezler parametrik testler ile stnanmustir.
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BOLUM 4
4. BULGULAR
Arastirmanin bu boliimiinde veri toplama araglar1 ile elde edilmis verilerin analizi
sonucu ulasilan bulgular yer almaktadir. Arastirmanin odak noktasinda uzaktan egitim
siirecinde en 6nemli gorevi iistlenen Ogretmenler bulunmaktadir. Ogretmenlerin uzaktan
egitime yonelik yarar algi diizeyleri ile yarar algilarimin cinsiyet, mesleki kidem, 6grenim
durumu, okuttuklar1 smif diizeyi ve istihdam tiiriine gore farklilik gosterip gostermedigi

incelenmistir.

4.1 Siif Ogretmenlerinin Uzaktan Egitime Yonelik Yarar Alg: Diizeyleri

Arastirmanin “Smif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algilari ne
diizeydedir?” alt problemine iliskin bulgulara ve analiz sonuglarina Tablo 4.1’ de yer
verilmistir.

Tablo 4. 1 Simif 6gretmenlerinin yarar algi diizeylerine iligskin dagilimi

. . o
Olcek ve Boyutlar Dizey : %o
Cok diistik diizey 1 0,43
Diisiik diizey 37 16,02
Yarar Algis1 Olgegi
Orta diizey 119 51,52
Yiiksek diizey 66 28,57
Cok yiiksek diizey 8 3,46

Smif ogretmenlerinin yarar alg1 diizeyleri hakkinda bilgi edinmek amaci ile grup
genislik degeri 4/5=.80 formiilii ile hesaplanarak degerlendirilmistir. Bu amagcla; 1.00-1.80
aras1 “cok diisiik diizey”; 1.80-2.60 aras1 “diisiik diizey”; 2.60-3.40 aras1 “orta diizey”; 3.40-
4.20 aras1 “yiiksek diizey”; 4.20-5 aras1 “¢ok yiiksek diizey” olarak alinmustir.

Smif 6gretmenlerinin %0,43°14 (n:1) ¢ok diisiik diizeyde yarar algisina, %16,02’si
(n:37) disiik diizeyde yarar algisina, %51,52°si (n:119) orta diizeyde yarar algisina, %
28,57’s1 (n:66) yiiksek diizeyde yarar algisina, % 3,456’s1 (n:8) yiiksek diizeyde yarar algisina
sahip oldugu saptanmistir. Elde edilen bu bulgular smif 6gretmenlerinin uzaktan egitime

yonelik algilarinin orta diizeyde oldugunu gostermistir.
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4.2 Yarar Alg1 Olcegi Maddelerine Iliskin Ozet Istatistikler

Yarar alg1 diizeylerine iliskin 6zet istatistikler Tablo 4.2 de verilmistir.

Tablo 4. 2 Yarar algi 6l¢egi maddelerine iligkin 6zel istatistikler

Ortalama  Standart Sapma
Maddeler P

. e s o 2,5 1,2
Bana gore uzaktan egitim etkili 6grenmeler saglar.

. e o . e 29 1,2
Bana gore uzaktan egitim bagimsiz 6grenme becerilerini gelistirir.

. “. o e 3,0 1,2
Bana gore uzaktan egitim ¢ok yonlii 6grenme olanaklar1 sunar.

. o . - e 2,4 11
Bana gore uzaktan egitim elestirel diisiinme becerilerini gelistirir.

.. s . 2,3 11
Bana gore uzaktan egitim 6grenmeye motive eder.
Bana gore uzaktan egitim katilim artirir. 19 1.2

. e 9 o, A 2,5 13
Bana gore uzaktan egitim yaraticiligi gelistirir

. e 4 3,1 1,3
Bana gore uzaktan egitim zamandan tasarruf saglar.

.. o . . 2,2 11
Bana gore uzaktan egitim tartigmalar1 zenginlestirir.

N A il ) 2,0 14
Bana gore uzaktan egitim daha ¢ok 6grenciye ulagsmay1 saglar.
Bana gore wuzaktan egitim bireysel farkliliklara hizmet etmeyi 2,5 1,3
kolaylastirir.
Bana gore uzaktan egitim daha fazla 6gretim materyali kullanmayi 2,6 13
saglar.
Bana gore uzaktan egitim degerlendirme igin veri kaynaklarini 2,6 1,2
zenginlestirir.

. e 2,9 1,3
Bana gore uzaktan egitim 6greticiye zaman kazandirir.

. . R N 4,1 1,2
Bana gore uzaktan egitim mekan esnekligi saglar.

2,5 14

Bana gore uzaktan egitim sinif yonetimini kolaylastirir.

Yarar algis1 dlgeginde bulunan 16 madde icin smif dgretmenlerinin vermis oldugu
cevaplara iligkin ortalama ve standart sapma degerleri Tablo 4.2° de verilmistir. Sif
Ogretmenlerinin yarar algis1 6lgegi maddelerine verdigi yanitlardan en ¢ok puan 4,1+1,2 ile

“Bana gore uzaktan egitim mekan esnekligi saglar.” maddesi olurken en diisiik puan “Bana

gore uzaktan egitim katilim1 artirir.” maddesi olmustur.
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Tablo 4.2 incelendiginde smif &gretmenlerinin ¢ Bana gore uzaktan egitim etkili
ogrenmeler saglar.” Maddesine iligkin yarar algilarinin (ortalama= 2,5) diisiik diizeyde
oldugu, * Bana gore uzaktan egitim bagimsiz 6grenme becerilerini gelistirir > maddesine
iliskin yarar algilarinin (ortalama= 2,9) orta diizeyde oldugu, ¢ Bana gore uzaktan egitim ¢ok
yonlii 6grenme olanaklart sunar.” Maddesine iligkin yarar algilarinin (ortalama= 3,0) orta
diizeyde oldugu, ° Bana gore uzaktan egitim elestirel diistinme becerileri gelistirir. ’
maddesine iligkin yarar algilarinin (ortalama= 2,4) diisiik diizeyde oldugu, ¢ Bana gore
uzaktan egitim 6grenmeye motive eder. * maddesine iligkin yarar algilarinin (ortalama= 2,3)
diisiik diizeyde oldugu, ¢ Bana gore uzaktan egitim katilimi artirir. > maddesine iliskin yarar
algilarinin (ortalama= 1,9) diisiik diizeyde oldugu, ‘ Bana gore uzaktan egitim yaraticilig
gelistirir. > maddesine iligkin yarar algilarinin (ortalama= 2,5) diisiik diizeyde oldugu,  Bana
gore uzaktan egitim zamandan tasarruf saglar. > maddesine iligskin yarar algilarinin (ortalama=
3,1) orta diizeyde oldugu, ‘ Bana gore uzaktan egitim tartismalar1 zenginlestirir. > maddesine
iligkin yarar algilarinin (ortalama= 2,2) diisiik diizeyde oldugu, © Bana goére uzaktan egitim

b

daha c¢ok Ogrenciye ulasmay1 saglar. > maddesine iliskin yarar algilarinin (ortalama= 2,0)

diisiik diizeyde oldugu, ¢ Bana gore uzaktan egitim bireysek farkliliklara hizmet etmeyi
kolaylastirir. * maddesine iligkin yarar algilarinin (ortalama= 2,5) diisiik diizeyde oldugu,
Bana gore uzaktan egitim daha fazla 6gretim materyali kullanmay1 saglar. > maddesine iligkin
yarar algilarinin (ortalama= 2,6) orta diizeyde oldugu, ° Bana gore uzaktan egitim

b

degerlendirme i¢in veri kaynaklarim1 zenginlestirir. > maddesine iligkin yarar algilariin
(ortalama= 2,6) orta diizeyde oldugu, ‘ Bana gore uzaktan egitim 6greticiye zaman kazandirir.
” maddesine iliskin yarar algilarinin (ortalama= 2,9) orta diizeyde oldugu, ° Bana gdre uzaktan

2

egitim mekan esnekligi saglar. ° maddesine iliskin yarar algilarinin (ortalama= 4,1) yiiksek
diizeyde oldugu, ¢ Bana gore uzaktan egitim sinif yonetimini kolaylastirir. > maddesine iliskin

yarar algilarimin (ortalama= 2,5) diisiik diizeyde oldugu goriilmektedir.
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4.3 Siif Ogretmenlerinin Uzaktan Egitime Yonelik Yarar Algilarinin Cinsiyete Gore
Dagilim

Arastirmanin  “Sinif Ogretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algilan ile
cinsiyetleri arasinda anlamli bir farklilik var midir?” alt problemine iliskin bulgulara ve analiz

sonuglarina Tablo 4.3’ te yer verilmistir.

Tablo 4. 3 Yarar algis1 6l¢gegi ve alt boyut puanlarinin cinsiyete gore karsilagtirilmasina iligkin bulgular

n X+Ss t sd p

Kadin 72 39,81+14,11 -1,79 133 0,08
Yarar Algist Erkek 63 44,03+13,24

Kadin 72 20,51+8,25 -1,49 133 0,14
Ogrenme Yasantilarmin Zenginligi

Erkek 63 22,62+8,17

Kadin 72 23,5749,02 -1,49 133 0,14
Ogrenme Uriinlerinin Etkinligi Erkek 63 25,86+8,81

Kadin 72 12,14+4,40 -1,28 133 0,20
Sistemin Ekonomikligi

Erkek 63 13,00+3,20

t:Independent sample t test

Tablo 4.3 incelendiginde simif Ogretmenlerinin uzaktan egitime iligkin algi
diizeylerinin cinsiyete gore istatistiksel olarak anlamsiz oldugu bulunmustur (p>0,05). Baska
bir deyisle kadin ve erkek Ogretmenlerin yarar algi diizeylerinin benzer oldugu tespit
edilmigstir. Uzaktan egitim yarar algi 6l¢eginin alt faktorlerinin cinsiyete gore farklilagma
durumlarina bakildiginda istatistiksel olarak anlamli fark goriilmemektedir. Bu baglamda
etkinligi, sistemin ekonomikligi alt faktorlerinin cinsiyet degiskeninden bagimsiz olarak kadin
ve erkek Ogretmenler arasinda uzaktan egitime yonelik algilarin benzer oldugunu

gostermektedir.

Bir bagka ifadeyle Tablo 4.3’teki analiz sonuglar1 degerlendirildiginde uzaktan egitime

yonelik yarar algisi 6l¢egini cevaplayan Ogretmenler arasinda cinsiyet degiskenine gore

33



anlamli bir farkin olmamasi hem kadin hem de erkek Ogretmenlerin uzaktan egitim

hakkindaki yarar algilarinin benzer oldugunu gostermektedir.

4.4 Siif Ogretmenlerinin Uzaktan Egitime Yonelik Yarar Algilarinin Mesleki Kideme
Gore Dagilim

Aragtirmanin “Sinif §gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algilar1 ile mesleki
kidemleri arasinda anlamli bir farklilik var midir?” alt problemine iliskin tek yonlii varyans
analizi (ANOVA) yapilip elde edilen bulgulara ve analiz sonuglarina Tablo 4.4’ te yer

verilmistir.

Tablo 4. 4 Yarar algis1 6l¢egi ve alt boyut puanlarinin mesleki kideme gore karsilagtirilmasina iligkin bulgular

n X+£Ss F p
0-5 52 42,73+12,49 0,43 0,73
Yarar Algist 6-10 27 42,70+£17,45
11-15 27 41,70+14,04
16 ve lizeri 29 39,28+12,49
0-5 52 21,87+7,06 Welch: 0,89
0,26
6-10 27 22,00+£10,94
Ogrenme Yasantilariin Zenginligi
11-15 27 21,3748,76
16 ve lizeri 29 20,4847,14
0-5 52 24,98+7,73  Welch: 0,78
0,36
Ogrenme Uriinlerinin Etkinligi 6-10 27 25,26£11,99
11-15 27 24,8549,16
16 ve lizeri 29 23,24+7,85
0-5 52 12,73+3,87 0,86 0,46
6-10 27 13,11%4,42
Sistemin Ekonomikligi
11-15 27 12,67+3,88
16 ve lizeri 29 11,55£3,44

F:One Way Anova
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Tablo 4.4 incelendiginde sinif 6gretmenlerinin mesleki kidemleri ve frekans degerleri
verilmistir. Bu degerlere bakildiginda 0-5 yil mesleki kideme sahip olan 6gretmenlerin sayisi
52, 6-10 yil mesleki kideme sahip olan 6gretmenlerin sayis1 27, 11-15 yil mesleki kideme
sahip olan 6gretmenlerin sayis1 27, 16 ve lizeri y1l mesleki kideme sahip olan 6gretmenlerin

sayisi 29 olarak goriilmektedir.

Tablo 4.4’ e bakildiginda yarar algis1 dlgegi ve alt boyut puanlari 6gretmenlerin
mesleki kidemine gore istatistiksel olarak anlamli bir fark gostermemektedir (p>0,05). Bu
baglamda uzaktan egitimine yonelik yarar algisi, 6§renme yasantilarinin zenginligi, 6§renme
tirtinlerinin etkinligi, sistemin ekonomikligi alt faktorlerinin mesleki kidem degiskeninden
bagimsiz olarak 0-5 yil, 6-10 yil, 11-15 yil, 16 ve daha fazla y1l gérev yapan &gretmenler

arasinda uzaktan egitime yonelik algilarin benzer oldugunu gostermektedir.

Buna goére 6gretmenlerin mesleki kidemlerindeki farkliligin, uzaktan egitime iliskin
alg1 diizeylerinin belirgin ve anlamli olarak farklilagsmadig tespit edilmistir (tiim faktorlerdeki

p degerleri 0,05°den biiyiiktiir).

4.5 Siif Ogretmenlerinin Uzaktan Egitime Yonelik Yarar Algilarinin Ogrenim
Durumuna Gore Dagilimi

Aragtirmanin =~ “Smif O6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algilar ile
ogrenim durumlar arasinda anlamli bir farklilik var midir?” alt problemine iliskin bulgulara

ve analiz sonuclarina Tablo 4.5 ’ te yer verilmistir.
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Tablo 4. 5 Yarar algis1 6lgegi ve alt boyut puanlarinin 6grenim durumuna goére karsilastirilmasina iligkin
bulgular

n X+£Ss t sd p

On Lisans- 100 38,88+12,24 -439 133 0,01
Lisans

Yarar Algisi

Yiksek 35 50,06+14,88
Lisans-
Doktora

On Lisans- 100 19,85+7,10 -4,15 133 0,01
Lisans

Ogrenme Yasantilariin Zenginligi
Yiiksek 35 26,20+9,52

Lisans-
Doktora

On Lisans- 100 22.83+7,83 -420 133 0,01
Lisans

Ogrenme Uriinlerinin Etkinligi

Yiiksek 35 29,80+10,05
Lisans-
Doktora

On Lisans- 100 11,89+3,81 -341 133 0,01
Lisans

Sistemin Ekonomikligi
Yiiksek 35 14,40+3,57

Lisans-
Doktora

t:Independent sample t test

Tablo 4.5 incelendiginde yarar algist dlgegi puanlart dgretmenlerin egitim diizeyine
gore istatistiksel olarak anlamli bir fark gostermektedir (t133=-4,39; p<0,05). Ortalama
degerlere bakildiginda yiiksek lisans ve lizeri egitim diizeyine sahip 6gretmenlerin yarar algisi
Olgegi puanlart (50,06+14,88) 6n lisans-lisans egitim diizeyine sahip Ogretmenlere gore

(38,88+12,24) daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.
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Yarar algis1 Olgegi alt boyutlarindan 6grenme yasantilarinin zenginligi puanlari
Ogretmenlerin egitim diizeyine gore istatistiksel olarak anlamli bir fark gdstermektedir (t133=-
4,15; p<0,05). Ortalama degerlere bakildiginda yiiksek lisans ve iizeri egitim diizeyine sahip
O0gretmenlerin 6grenme yasantilarinin zenginligi puanlar1 (26,20+£9,52) 6n lisans-lisans egitim

diizeyine sahip 6gretmenlere gore (19,85+7,10) daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Yarar algist Ol¢egi alt boyutlarindan Ogrenme {iiriinlerinin  etkinligi puanlar
Ogretmenlerin egitim diizeyine gore istatistiksel olarak anlamli bir fark géstermektedir (t133=-
4,20; p<0,05). Ortalama degerlere bakildiginda yiiksek lisans ve {izeri egitim diizeyine sahip
Ogretmenlerin 6grenme {irlinlerinin etkinligi puanlar1 (29,80+£10,05) 6n lisans-lisans egitim

diizeyine sahip 6gretmenlere gore (22,83+7,83) daha yliksek oldugu tespit edilmistir.

Yarar algis1 6lcegi alt boyutlarindan sistemin ekonomikligi puanlar1 dgretmenlerin
egitim diizeyine gore istatistiksel olarak anlamli bir fark gostermektedir (ti33=-3,41; p<0,05).
Ortalama degerlere bakildiginda yiiksek lisans ve {izeri egitim diizeyine sahip dgretmenlerin
sistemin ekonomikligi puanlart (14,40+3,57) On lisans-lisans egitim diizeyine sahip

Ogretmenlere gore (11,89+3,81) daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

4.6 Siif Ogretmenlerinin Uzaktan Egitime Yonelik Yarar Algilarimin Okutulan Simf
Diizeyine Gore Dagilimi

Arastirmanin “Sinif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algilari ile okutulan
smif diizeyi arasinda anlamli bir farklihk var midur?” alt problemine iligkin bulgulara ve

analiz sonuglarina Tablo 4.6° da yer verilmistir.
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Tablo 4. 6 Yarar algis1 6l¢egi ve alt boyut puanlarimin okutulan sinif diizeyine gore karsilagtirilmasina iliskin

bulgular
n X+Ss F p

1.Simf 31 42,84+13,41 0,63 0,60
Yarar Algist 2.Smif 34 39,7611,14

3.Simf 43 43,53+16,08

4.Simf 27 40,30+13,72

1.Smf 31 21,45+8,23 0,50 0,68

2.Smf 34 20,62+6,56
Ogrenme Yasantilariin Zenginligi

3.Simf 43 22,7049,49

4.Smf 27 20,7448,29

1.Smf 31 24,74+8,74 0,55 0,65
Ogrenme Uriinlerinin Etkinligi 2. Sif 34 23,65+7,19

3.Simf 43 25,95+10,32

4.Smf 27 23,67+9,11

1.Smf 31 13,45+3,60 1,46 0,23

2.Smf 34 11,88+3,80
Sistemin Ekonomikligi

3.Smf 43 12,93+4,35

4.Smf 27 11,70+3,44

F:One Way Anova

Tablo 4.6 incelendiginde, sinif 6gretmenlerinin okuttuklari sinif diizeyine (1. Sinif, 2.
Siif, 3. Smif ve 4. Sinif) gore uzaktan egitime yonelik yarar algi diizeyleri arasinda
istatistiksel olarak anlamli bir farkliligin olmadig1 goériilmektedir (p>0,05). Benzer sekilde

uzaktan egitim yarar algi Olgeginin alt faktorlerinde de Ogretmenlerin okuttuklart simif
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diizeyine gore algi diizeylerinin istatistiksel olarak anlamli bir farka sahip olmadigi

bulunmustur.

Buna gore uzaktan egitime yonelik yarar algist dlgegini cevaplayan 6gretmenler
arasinda okutulan smif diizeyi degiskenine gore anlamli bir farkin olmamasi 1.smnif, 2.sinif,
3.smif ve 4.simf okutan 6gretmenlerin uzaktan egitim hakkindaki yarar algilarinin benzer

oldugunu gostermektedir.

4.7 Smif Ogretmenlerinin Uzaktan Egitime Yonelik Yarar Algilarinin istihdam Tiiriine
Gore Dagilim

Aragtirmanin “Sinif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algilari ile istihdam
tirli arasinda anlamli bir farklilik var midir?” alt problemine iliskin bulgulara ve analiz

sonuclarina Tablo 4.7° de yer verilmistir.

Tablo 4. 7 Yarar algis1 6l¢egi ve alt boyut puanlarinin istihdam tiiriine gore karsilastirilmasina iligskin bulgular

n X+Ss F p

Kadrolu 83 40,64+14,33 0,84 0,44
Yarar Algist Sozlesmeli 33 44,70+15,43

Ucretli 19 41,6846,49

Kadrolu 83 20,9048,68 1,05 0,36
Ogrenme Yasantilarmin Zenginligi Sozlegmeli 33 23,3318,76

Ucretli 19 20,89+4,33

Kadrolu 83 24,08+9,42 0,84 0,43
Ogrenme Uriinlerinin Etkinligi Sozlesmeli 33 26,3949,52

Ucretli 19 24,0045,00

Kadrolu 83 12,35+£3,87 0,82 0,45
Sistemin Ekonomikligi Sozlegmeli 33 12,9124,50

Ucretli 19 12,7412,86
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Yarar algist Olgegi ve alt boyut puanlart Ogretmenlerin istihdam tiiriine gore
istatistiksel olarak anlamli bir fark gostermemektedir (p>0,05). Tablo 4.7’ deki analiz
sonuglart degerlendirildiginde uzaktan egitime yonelik yarar algist Olge§ini cevaplayan
Ogretmenler arasinda istihdam tiirii degiskenine gore anlamli bir farkin olmamasi kadrolu,
sozlesmeli ve iicretli Ogretmenlerin uzaktan egitim hakkindaki yarar algilarinin benzer

oldugunu gostermektedir.
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BOLUM 5
5. TARTISMA, SONUC VE ONERILER
Bu calismada pandemi doneminde gercgeklestirilen uzaktan egitim siirecinde gorev
alan sinif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algi diizeyleri ortaya konmus ve
cinsiyet, mesleki kidem, 6grenim durumu, uzaktan egitim siirecinde okutulan sinif diizeyi,

mesleki kidem ve istihdam tiirii degiskenlerine gore yarar algis1 diizeyleri incelenmistir.

Bu boliimde arastirmanin bulgulari yoniinde elde edilen sonuglarin verilmesi ve
literatiire dayali olarak tartisilmasi yer almakla birlikte, uzaktan egitime yonelik algi ve
uzaktan egitimle ilgili yapilmakta olan ve gelecekte yapilacak arastirmalara iliskin Onerilere

yer verilmistir.

5.1 Sonu¢ ve Tartisma

Simif Ogretmenlerinin algr diizeyleri belirlenen degiskenlere gore incelenmis;
Ogretmenlerin yarar algilarinin cinsiyet, meslekte calisilan yil, uzaktan egitim siirecinde
okutulan smif seviyesi, istihdam tiirii bakimindan anlamli bir farklilasmanin olmadig1 ancak
6grenim durumu degiskeninde yiiksek lisans ve doktora yapan 6gretmenlerin daha olumlu bir
algiya sahip olduklar1 yoniinde farklilagma tespit edilmistir. Alan yazin incelendiginde yalniz
siif 6gretmenlerinin uzaktan egitime dair yarar algilarini belirlemeye ¢alisan ve istihdam tiirii
degiskeni acisindan sinif 6gretmenlerinin yarar algilarini belirlemeye yonelik bir ¢alismaya
rastlanmamistir. Ancak farkli ¢aligma gruplariyla algi seviyeleri nispeten benzer degiskenlere
gore belirlenmeye calisilmig, aragtirma bulgularini destekleyen veya farkli sonuglara ulasan

caligmalarin oldugu goriilmiistiir.

“Sinif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algilari ne diizeydedir?” birinci
alt problemi kapsaminda smif 6gretmenlerinin sahip olduklari yarar algi diizeyleri tespit
edilmeye caligilmistir. Yapilan analizler neticesinde elde edilen veriler incelendiginde, ilkokul
kurumlarinda gorev yapmakta olan sinif Ogretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar

algilariin daha ¢ok diisiik diizeyde oldugunu gostermektedir.

Smif 6gretmenlerinin yarar algis1 6l¢egi maddelerine verdigi yanitlardan en ¢ok puan
4,1£1,2 ile “Bana gore uzaktan egitim mekan esnekligi saglar.” maddesi olurken en diisiik

puan “Bana gore uzaktan egitim katilimi artirir.” maddesi olmustur.

Arabact (2021)’ nin ilkdgretim okullarinda gorev yapan 201 Ogretmenle yaptigi

arastirmasinda 6gretmenlerin uzaktan egitim algisin1 6lgmeyi amaclamistir. Ogretmenlerin
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uzaktan egitime yoOnelik algilarinin orta diizeyde oldugu sonucuna ulasilmistir. Kékosmanli
(2022), 159 fen ve teknoloji 0gretmeninin uzaktan egitime yonelik algilarmi belirlemeyi
amagladig1 arastirmasinda fen ve teknoloji dersine giren 6gretmenlerin uzaktan egitime dair
algilarinin orta seviyede oldugu sonucuna ulasilmistir. Boz (2019), egitim fakiiltesinin
dordiincii sinifinda egitim gérmekte olan 935 6gretmen adaymnin uzaktan egitim algilarini,
teknoloji kabullenme ve kullanimi degiskenleri acisindan inceledigi arastirmasinda 6gretmen
adaylarinin uzaktan egitime yonelik algi diizeylerinin orta seviyede oldugu sonucuna
ulasilmistir. Yapilan caligmalar neticesinde ulasilan sonuglar arastirmada elde edilen

sonuglarla benzerlik gostermektedir.

“Siif dgretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algilar ile cinsiyetleri arasinda
anlaml bir farklilik var midir?” ikinci alt problemine yo6nelik verilen cevaplara gore cinsiyete
dayali farklilasma durumlari incelenmistir. Arastirmanin ikinci alt problemi kapsaminda
yapilan analizler sonucunda elde edilen bulgular, kadin Ogretmenlerin uzaktan egitime
yonelik yarar algi puani ile erkek 6gretmenlerin uzaktan egitime yonelik yarar algi puanlar

arasinda anlamli bir farklilik tespit edilememistir.

Arastirmanin ikinci alt problemi uzaktan egitime yoOnelik yarar algisi, 0grenme
yasantilarinin zenginligi, Ogrenme {rilinlerinin zenginligi ve sistemin ekonomikligi alt
boyutlar1 agisindan incelendiginde yapilan analizler, sinif 6gretmenlerinin cinsiyetleri ile
uzaktan egitime yonelik yarar algisi, 6grenme yasantilarmin zenginligi alt faktdriinden
aldiklar1 puanlar arasinda anlamli bir fark bulunmadigini ortaya koymaktadir. Ayni sekilde
siif Ogretmenlerinin cinsiyetleri ile uzaktan egitiminde kullanilan 6grenme {triinlerinin
etkinligi, sistemin ekonomikligi alt faktorii puanlari incelendiginde de anlamli bir fark

bulunmadigini ortaya koymaktadir.

Giindiiz (2013)’ iin 692 6gretmen aday lizerinde yapmis oldugu ¢aligmada 6gretmen
adaylarinin uzaktan egitim algilarinin cinsiyete gore farklilasip farklilagsmadiginin saptanmasi
amaglanmistir. Arastirmamizla benzer sonuglara ulasilmis olup erkek 6gretmen adaylarinin
uzaktan egitim algilar1 ile kadin 6gretmen adaylarinin uzaktan egitim algilari ararsinda
anlamli bir farkliliga ulagilmamistir. (Or¢anli ve Bekmezci (2020), 150 lisans diizeyinde
egitim goren iniversite Ogrencisinin pandemi ortaminda yapilan uzaktan egitime iliskin
algilarmin cinsiyet farki olmaksizin olumlu oldugu sonucuna ulagmistir. Basar, Arslan,
Giinsel ve Akpmar (2019), 6gretmen adaylarinin gesitli degiskenlere gore uzaktan egitim

algilarin1 incelemeyi amacladiklar1 arastirmalarinda 305 6gretmen adayinin uzaktan egitim
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algilarinin cinsiyete gore anlaml farkliligin olup olmadigina bakilmistir. Arastirmaya katilan
Ogretmen adaylarinin cinsiyetlerine gore uzaktan egitim algilarinin istatistiksel olarak anlaml
bir farkliligin oldugu sonucuna ulasilmistir. Buna gore erkek 6gretmen adaylarinin uzaktan
egitim algisinin, kadin 6gretmen adaylarinin uzaktan egitim algisina gore daha yiiksek oldugu

goriilmektedir.

Arastirmanin ticlincii alt problemi “Sinif Ogretmenlerinin uzaktan egitime yonelik
yarar algilar1 ile mesleki kidemleri arasinda anlamli bir farklihlk var midir?” seklinde
belirlenmistir. Arastirmanin iiglincii alt problemini yanitlamak amaciyla yapilan analiz
sonuclarina gore 6gretmenlerin mesleki kidemine gore istatistiksel olarak anlamli bir fark
olmadigr sonucuna ulasilmigtir. Arastirmanin {i¢iincii alt probleminin cevaplanmasi igin
gerceklestirilen analizler sonucu elde edilen bulgulara gére mesleki kidem ile uzaktan egitime
yonelik algi arasinda anlaml bir farkin olmadigi ortaya ¢ikmistir. Bu baglamda 6gretmenlerin
uzaktan egitime yonelik yarar algilarinin géreve yeni baglayan 6gretmenler ile gérevinde uzun
yillar ¢alisan Ogretmenler arasinda benzer oldugunu, algi puanlarinin mesleki kidem

degiskeninden bagimsiz oldugunu sdylemek miimkiindiir.

Arastirmanin dordiincii alt problemi “Simif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik
yarar algilar1 ile 6grenim durumlar arasinda anlamli bir farklilik var midir?” seklinde
belirlenmistir. Arastirmanin dordiincii alt problemini yanitlamak amaciyla yapilan analiz
sonuclarina gore yliksek lisans ve doktora mezunu O6gretmenlerin lehine anlamli bir fark
ortaya ¢ikmistir. Bu baglamda sinif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algilar
Ogretim durumuna bagli olarak anlamli bir sekilde degismektedir. Ayrica 6n lisans ve lisans
mezunu olan siif 6gretmenleri ile yiiksek lisans ve doktora mezunu olan &gretmenlerin

uzaktan egitime kars1 yarar algi diizeyleri arasinda anlamli bir fark bulunmustur.

Arastirmanin dordiincii alt problemiyle ilgili “Ogrenme Yasantilarinin Zenginligi” alt
boyutlar1 incelendiginde yapilan analizler sonucunda ilkokullarda galisan Ogretmenlerin
o0grenme yasantilarinin zenginligi alt faktoriinde aldiklart puanlar ile 6grenim durumlar
arasinda anlamli bir fark saptanmistir. Oyleyse “Ogrenme Yasantilarmin Zenginligi” alt
faktoriiyle ilgili olarak on lisans ve lisans mezunu olan sinif 6gretmenleri ile yiiksek lisans ve
doktora mezunu olan Ogretmenlerin uzaktan egitime karsi yarar algi diizeyleri arasinda

anlaml bir fark bulundugu sonucuna ulasilmistir.
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“Ogrenme Uriinlerinin Etkinligi” alt boyutlar1 incelendiginde yapilan analizler
sonucunda sinif dgretmenlerin 6grenme iiriinlerinin etkinligi alt faktoriinde aldiklar1 puanlar
ile 6grenim durumlar1 arasinda anlamli bir fark saptanmustir. Bunun neticesinde “Ogrenme
Uriinlerinin Etkinligi” alt faktoriiyle ilgili olarak on lisans ve lisans mezunu olan smif
Ogretmenleri ile yiiksek lisans ve doktora mezunu olan 6gretmenlerin uzaktan egitime karsi

yarar algi diizeyleri arasinda anlamli bir fark bulundugu sonucuna ulagilmistir.

“Sistemin Ekonomikligi” alt boyutlar1 incelendiginde yapilan analizler sonucunda sinif
Ogretmenlerin sistemin ekonomikligi alt faktoriinde aldiklar1 puanlar ile 6grenim durumlari
arasinda anlamli bir fark saptanmistir. Bunun neticesinde “Sistemin Ekonomikligi” alt
faktoriiyle ilgili olarak 6n lisans ve lisans mezunu olan sinif 6gretmenleri ile yiiksek lisans ve
doktora mezunu olan 6gretmenlerin uzaktan egitime karsi yarar algi diizeyleri arasinda

anlamli bir fark bulundugu sonucuna ulasilmistir.

Aragtirmanin besinci alt problemi “Siif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik
yarar algilari ile okuttuklar1 sinif diizeyi arasinda anlamli bir farklilik var midir?” seklinde
belirlenmistir. Bu amagla yapilan analiz sonuglari incelendiginde okutulan sinif diizeyi
farkliligr siif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algilari arasinda anlamli bir
farkin olmadig1 goriilmektedir. Bu baglamda ilkokullarda gorev yapan sinif 6gretmenlerinin
uzaktan egitim siirecinde okuttuklart 1. Sinif, 2. Sinif, 3. Sinif ve 4. Sinif diizeyleri uzaktan

egitime yonelik yarar algis1 puanlarinda bir fark olusturmamaktadir.

Cok (2021), ilk ve orta dereceli okullarda gorev yapan 381 Ogretmenle yaptigi
arastirmasinda mecburi uzaktan egitime gecen O6gretmenlerin ¢alistigi 6gretim kademeleri
degiskenine algilarin1 ortaya c¢ikarmaya calismistir. Toplam Olgek puanma gore
farklilagsmanin olmadig1 sonucuna ulasilirken Slgegin alt boyutlarinda farklilasmanin oldugu
ilkokul 6gretmenlerinin algi diizeylerinin ortaokul ve lise 6gretmenlerinin algi diizeylerinden

daha yiiksek oldugu sonucuna ulagilmustir.

Aragtirmanin altinci alt problemi “Smif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar
algilar1 ile istthdam tiirii arasinda anlamli bir farklilik var midir?” seklinde belirlenmistir. Bu
amagla yapilan analiz sonuglar1 incelendiginde 6gretmenlerin sahip oldugu istihdam tiirlerine
gbre yarar algisi puanlart arasinda fark olmadigindan ogretmenlerin iicretli, sozlesmeli,
kadrolu olmas1 simif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar algilar1 arasinda anlaml

bir farkin olmadigini gostermektedir.
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5.2 Oneriler
Arastirmanin bu kisminda arastirma sonuglarindan elde edilen bulgulara yonelik

oneriler verilmektedir.

Bu aragtirmanin bulgular1 simif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yonelik yarar
algilarinin cinsiyet, mesleki kidem, okuttuklar1 simif diizeyi ve istihdam tiirlerine gore
farklilagsmadigin1 ve uzaktan egitime dair yarar algi diizeylerinin orta seviyede oldugunu

gostermektedir. Bu nedenle:

e Ilkokullarda gdrev yapan sinif dgretmenlerine yonelik hizmet ici egitimlerin,
Ogretmen seminerlerinin tamamini uzaktan egitim programlar1 yardimiyla
vererek,

e Uzaktan egitimin ne oldugu ve ne olmadig1 hakkinda bilgilendirici etkinlikler
yapilarak,

e Okulda yapilan baz1 toplantilarin (veli toplantilari, veli bilgilendirme
seminerleri, Ogretmen ziimre toplantilari vb.) uzaktan egitim vasitasiyla
gerceklestirilerek 6gretmenlerin uzaktan egitim programlariyla daha c¢ok
yasant1 gecirmeleri saglanarak,

e  Ogretmenlerin baz1 dersleri uzaktan egitim programlarii kullanarak uzaktan
olacak sekilde isleyebilme imkani verilerek sinif Ogretmenlerinin uzaktan
egitime yonelik olumlu algi gelistirmeleri saglanabilir.

e Uzaktan egitim sistemindeki alt yapr problemleri ve eksiklikleri tespit edilip
giderilerek,

e Uzaktan egitim programlariyla verilen derslere 6gretmenlerin hazirlanirken
zaman ve emek agisindan asirt yipranmalarinin Oniine gecilip is yiiklerini

azaltarak daha olumlu bir algiya sahip olmalar1 saglanabilir.

Arastirma sonuglar1 uzaktan egitime yonelik yarar algisinin sadece 6grenim durumu
degiskenine gore anlaml bir fark olusturdugunu ortaya koymaktadir. Arastirma kapsaminda
on lisans, lisans, yliksek lisans ve doktora mezunu 6gretmenlerin uzaktan egitime kars1 yarar
algis1 puanlarina bakilmistir. Bulgular 6n lisans ve lisans mezunu 6gretmenlerin yiiksek lisans
ve doktora mezunu 6gretmenlere oranla yarar algist puanlarinin diisiik oldugunu goézler 6niine
sermistir. Bu baglamda 6n lisans ve lisans mezunu 6gretmenlerin de uzaktan egitim hakkinda
bilgilendirilmeleri ve kullanim alanlarin1 genisletmeleri noktasinda bilinglendirilmeleri ile

ilgili galismalar yapilabilir.
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5.2.1 Gelecek Calismalar Icin Oneriler

Bu caligmada koronaviriis pandemisi siiresince uzaktan egitimde gorev yapan sinif
Ogretmenlerinin yarar algr diizeyleri ve yarar algilarn c¢esitli degiskenler acgisindan
incelenmistir. Calismaya Milli Egitim Bakanligi’na bagli devlet okullarinda gorev yapan 135

siif 6gretmeni katilmistir.

Gelecek arastirmalarda;

e Farkli branglar ve daha biiyiik bir 6rneklem ile ayn1 konu ¢aligilabilir.

e Nitel aragtirma yontemleri asil aragtirma yontemi olarak kullanilip, farkli bir
ogrenme grubu ile calisma gerceklestirilebilir.

e Pandemi doneminde gerceklestirilen uzaktan egitim siireci i¢in yarar algisi ile
baska bir degisken arasindaki iliski incelenebilir.

e Pandemi sonrasinda smif 6gretmenlerinin pandemi siirecine gore yarar algi

diizeylerindeki gelismeyi ortaya koymak adina bir ¢alisma yapilabilir.
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EKLER

EK-1: Uygulanan Ol¢ek

Degerli Ogretmenler;

Bu ¢aligmanin amaci, sizin uzaktan egitime yonelik yarar alginizin belirlenmesidir. Bu

calismada vereceginiz bilgiler sadece bu caligmanin amaci dogrultusunda kullanilacaktir.

Katkilariniz i¢in tesekkiir ederim.

Hacer ALBAY

Mete Uygun flkokulu/ Sinif Ogretmeni

Boliim 1: Kisisel Bilgiler

1.
2. Mesleki Kideminiz (Y1l olarak): ()0-5 ()6-10 ()11-15 () 16 ve lizeri

3.

4. Okuttugunuz Smif Diizeyi (Uzaktan egitim siirecinde): () 1.Smif () 2. Simuf ()

Cinsiyetiniz: () Kadin () Erkek

Ogrenim Durumunuz: () On lisans () Lisans () Doktora

3. Smif ()4. Smf
Istihdam Tiiriiniiz: () Ucretli () Sozlesmeli () Kadrolu
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EK-1: (devam)
Asagida verilen ifadelere katilim diizeyinizi 1-5 arasinda (1= Kesinlikle Katilmiyorum

5= Kesinlikle Katiliyorum) degerlendiriniz.

(1= Kesinlikle Katilmiyorum 5= Kesinlikle Katiliyorum)

Bana gbre uzaktan egitim 1213 |45

Etkili Ggrenmeler saglar.

Bagimsiz ogrenme becerilerini gelistirir.

Cok yonld 8grenme olanaklan sunar.
Elestirel disinme becerilerini gelistirir.

Ogrenmeye motive eder.

Katilimi artirir.

Yaraticihgr gelistirir.

Zamandan tasarruf saglar.

Tartismalan zenginlestirir.

Daha cok dgrenciye ulasmayi saglar.

Bireysel farkliliklara hizmet etmeyi kolaylastinir.
Daha fazla ogretim materyali kullanmay saglar.
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Degerlendirme icin veri kaynaklarini zenginlestirir.
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i

Ogreticiye zaman kazandirir.
Mekan esnekligi saglar.

H
LN

==
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Sinif yonetimini kolaylastinr.
Diger (litfen belirtiniz)
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EK-2: Yasal izinler

W- , Hacer Albay 12.12.2020

Olgek izni

Sayin hocam, Ben Hacer Albay. Necmettin
Erbakan Universitesi Egitim Bilimleri Enstitlstu Sinif
Egitimi bélumd tezli yiksek lisans 6égrencisiyim. Bu
yil tez agsamasindayim. Arastirmamda kullanmak
uzere sinif 6gretmenlerinin uzaktan egitime yénelik
yarar algilarini élgmek icin 6lgeginize ihtiyacim var.
Bu konuda izninize ihtiyacim var. Olgeginizi
tarafima génderebilir misiniz? Saygilarimla.

¢ . merve.yildiz 12.12.2020
- s
Ynt: Olgek izni

Merhaba Hocam,

Elbette kullanabilirsiniz. Olgekler tezin ekinde ve
tezin makalesinde mevcuttur.

Asadida calismanin makale bilgileri yer almaktadir.
Calismanizda makaleye de atif verirseniz seviniriz.
Bilgilendirme igin tesekkr eder, iyi calismalar
dilerim.

Makale linki: "An Investigation on Instructors’
Knowledge, Belief and Practices towards Distance
Education" DOI Nuinber: 10.17220/
mojet.2018.02.001

http://www.mojet.net/ - rticle/an-investigation-on-
instructors-knowledge-belief-and-practices-
towards-distance-education

Ogr. Gor. Merve YILDIZ
Karadeniz Teknik Universitesi
Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
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} IMilli E itim Miidiirlii

Sayr : E-34659092-605.01-33532793 01.10.2021
Konu : Ara tirma zin Talebi
( Hacer ALBAY)

DA ITIM YERLER NE

Necmettin Erbakan Universitesi E itim Bilimleri Enstitiisii Temel E itim Anabilim Dali Sinif
E itimi Tezli Yiiksek Lisans Programi O rencisi Hacer ALBAY'in "Koronaviriis (Covid 19) Pandemisi
Cergevesinde Sinif O retmenlerinin Uzaktan E itime Yonelik Yarar Algilarinin ncelenmesi” konulu
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Bilgilerinizi ve gere ini arz/rica ederim.

Yasin TEPE
Vali a.
I Milli E itim Miidiirii

EK: B LG:
Yazi ve ekleri Necmettin Erbakan Universitesi
DA ITIM:

ahinbey ve ehitkamil Ice MEM

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmi ur.

Adres : Pancarli Mah 58007 Sok ehitkamil Gaziantep Belge Do rulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
Bilgi i¢in: Miid Yrd. M. AliT RYAK O LU VHK Sadullah AYYILDIZ
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Telefon No : 0 (342) 280 27 82 Unvan: Veri Hazirlama ve Kontrol  letmeni
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