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OZET

HALI DESINATORLUGU DALI OGRENCILERINIiN MESLEKI
YETERLILIKLERININ BELIRLENMESi GELISTIRILMESI: DACUM
TEKNIGI

AL, Meliha
Yiiksek Lisans Tezi
Egitim Bilimleri Ana Bilim Dali
Egitim Programlar1 ve Ogretim
Tez Damgmant: Dr. Ogr. Uyesi Recep KAHRAMANOGLU
Haziran 2018, 125 sayfa

Bu calismanin amaci cagin gereksinimlerine, sektore cevap verebilecek
diizeye erismesi acisindan mesleki ve teknik lise hali desinatorliigli dalina yonelik
mesleki yeterliklerinin belirlenmesidir. Bu yeterlikler yonelik mesleki bilgi, mesleki
beceri ve tutum ve degerler olarak ele alinmis ve belirlenmistir. Mesleki ve teknik
lise hali desinatorliigii dalina yonelik mesleki yeterlilikler DACUM yontemi ile
belirlenmistir. DACUM tekniginin kurallarina uygun olarak hali sektoriinde en az 6
yillik tecriibesi olan, halen hali isletmesinde ¢alisan ve alanina ilgili, gerekli
becerilere sahip desen miidiirleri, desen sefleri, hali desinatorleri, hali desen tasarim
miidiirleri ve ARGE calisanlarindan ve kii¢lik, orta ve biiyiik hali firmalarinda
calisan 12 kisiden 06l¢iit 6rnekleme uygun olarak secilmistir. Texcelle kullanim1 ana
yeterliliginin en c¢ok mesleki beceriye sahip oldugu goriilmektedir. Texcelle ana
yeterliliginden sonra sirasiyla en ¢ok mesleki beceriye sahip olan ana yeterlikler;
PSP, Photoshop ve temel sanat egitimidir. Hali desinatorliigi mesleginin mesleki
bilgi, beceri, tutum ve degerlerinin 6nem derecesini belirlemeye yonelik
yeterliliklerin yer aldigi anket formu hazirlanmigtir. Hali desinatorliigi mesleginin
temeli Texcelle programi olmakla birlikte bunun yani sira PSP programi da
onemlidir. Arastirma sonucunda Texcelle ve psp programlarinin yeterli derecede
uygulama yapabilecek seviyede 6grenilmesinden sonra ekstradan photoshop, Adobe
illustrator ve Corel draw programlarinin da 6grenilmesi gerekmektedir.

Anahtar Kelimeler: Mesleki ve teknik egitim, Hali desinatorliigii, DACUM,
Mesleki yeterlilik



ABSTRACT

PROFESSION OF STUDENTS WITH CARPET DESIGNATIVES
DEVELOPMENT OF DETERMINATION OF QUALIFICATIONS:DACUM
TECHNIQUE

AL, Meliha
Master Thesis
Gaziantep University, Graduate of Education Sciences
Training Programs and Teaching
Supervisor: Assist. Dr.Ogr. Uyesi Recep KAHRAMANOGLU
June 2018, 125 page

This study is to determine the vocational qualifications for vocational and
technical high school carpet designing branch in terms of reaching the requirements
of the target age and the level that the sector can respond to. These qualifications are
addressed and identified as vocational knowledge, professional skills and attitudes
and values. Professional qualifications for vocational and technical high school
carpet designing are determined by DACUM method. Design managers, pattern
designers, carpet designers, carpet pattern design managers and ARGE employees
who have at least 6 years of experience in the carpet business and who are in the field
of carpet management and who are skilled in the field and who have the necessary
skills and who work in small, medium and large carpet companies in accordance
with the rules of the DACUM technique 12 individual criterion samples were
selected as appropriate. The main competence of using Texcelle seems to have the
most professional skills. Main competences with the most professional skills,
respectively, after Texcelle master qualification; PSP, Photoshop and basic art
education. A questionnaire has been prepared which includes competences to
determine the importance of occupational knowledge, skills, attitudes and values of
the carpet couture profession. As a result of the research, along with being a Texcelle
program based on the carpet designing profession, the PSP program is also
important. Extra photoshop, Adobe Illustrator and Corel draw programs have to be
learned after Texcelle and psp programs are learned at a level enough to practice.

Key words: Vocational and technical education, carpet designing, DACUM.
professional competence
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BOLUM I

GIRIS

1.1.Problem

Immanuel Kant “Egitimin siirekli diizeltilip gelistirilmesi, nesillerin birbiri
ardina insanligin miikemmeliyetine dogru bir adim daha ilerlemeleri miimkiindiir;
¢linkii insan tabiatinin miikemmeliyetinin biiylik sirr1 egitimde saklidir.”” der. Clinkii

insan1 tabiatina layik olacak bir duruma eristirecek olan; egitimdir.

Egitim bireyin her yoniiyle gelistirilmesiyle hem kendisini gergeklestirmesi
hem de topluma katkida bulunmasini saglar. Insanin egitimi sadece kisisel agidan
degil ayn1 zamanda; toplumun gelismislik diizeyini ve refah seviyesini arttirabilmesi
acisindan son derece Onemlidir. Birey egitimle kendi hayatinda seviye atlarken
dolayisiyla toplumu da ileriye gotlirmiis olacaktir. Gelismekte olan iilke konumundan

gelismis iilke konumuna ulagabilmenin tek yolu egitimdir.

Egitim ¢ok yonlii ve hayat boyu devam eden bir siiregtir. Bu siirecte birey
kendi yeteneklerinin yani sira, kendisine sunulan egitimle yeni bilgi, beceri ve
tutumlar kazanmaktadir. Iste bu noktada egitim planli ve programli bigcimde,
ogrenilmesi istenen icerigin sunulmasi ve bunu destekleyecek ayni zamanda

kolaylagtiracak 6grenme etkinlikleri yoluyla yani egitim programi ile verilmelidir.

Egitimde bireye istendik davraniglar1 kazandirmanin yolu etkili bir egitim
programindan gegmektedir. Egitim programi taba ve Tyler’a gore ‘istendik hedef ve
davraniglarin kazanilmasi i¢in stratejilerin belirlendigi yazili dokiiman ya da eylem
planidir.” Ertiirk (1982,s. 95) , egitim programimi ‘6grenci agisindan bir dgrenme
yasantilar1 diizeni, egitimci acgisindan ise bir egitim durumlart diizeni olarak

tanimlamaktadir. Dogan (1975,s. 36) egitim programin1 ‘Ogrencilerde beklenen



O0grenmeyi meydana getirebilmek ic¢in planlanmis faaliyetlerin tamami’ olarak
tanimlamaktadir. Genel anlamda egitim programi Ogrencilerin yasantilarini
diizenleme olarak tanimlanabilir. Bunun yani sira egitim ekonomik ve finansal
yonleri ile ulusal ¢ikarlara uygun olarak endiistride verimlilik artigini saglamaktadir.

Egitimin endiistriyel boyutu daha ¢ok mesleki ve teknik egitim ile ifade edilmektedir.

Egitimin her kademesinde oldugu gibi mesleki ve teknik egitimde de
ogretim etkinliklerinin egitimde istenilen nitelik ve amaca ulasilmasinda 6nemlidir.
Bir iilkenin diger iilkelerle rekabet edebilecek seviyede olabilmesi i¢in piyasanin ana
damar1 olan mesleki ve teknik egitimin programlarina gerekli dnemi vermeleri
gerekmektedir. Ciinkii iilkeler sanayinin ihtiya¢ duydugu is giicii gereksinimini
mesleki ve teknik egitimden karsilamaktadir. Belirli bir meslek alaninda basarili
olarak c¢alisabilmek icin gerekli olan davranislari, bir meslek i¢in gerekli olan 6zel
kiiltliri kazandiran egitime meslek egitimi denilmektedir (Dogan, Alkan ve

Sezgin,1980).

Gecmisten gilinlimiize tiim diinyada mesleki egitim ile ilgili bircok ¢alisma
yapilmistir. Avrupa’da ilerici Egitim’in bir temsilcisi olan Kerschensteiner (1854-
1932), Almanya’da okullara is laboratuvarlari, mutfak vb. eklentiler yaptirarak
Pastelozzi’nin is okulu fikrini hayata gec¢irmistir. Blonkij, ABD’de Dewey’in
gelistirdigi aktif okul ile Almanya ‘da Kerchensteiner’in gelistirdigi is okulu
kavramlarin1 endiistriye uygulayarak endiistriyel is okullar1 fikrini ortaya atmistir.
Cocugun gelisim devrelerine uygun bir is egitimi ile pratik egitimin fabrikalarda
gercek lretim sartlar1 altinda yapilmasi gerektigini savunarak mesleki egitimde
uygulamanin 6nemini belirtmistir. Osmanli imparatorlugunda ise “Miihendishane-i
Bahri-i Hiimayun”, “Miihendishane-i Berri-i Hiimayun” gibi bat1 6rnegine uygun ilk
teknik okullar agilmistir. Ikinci Mesrutiyet doneminde bir kistm okullardaki
mesleklere demircilik, dokiimciiliik, marangozluk gibi sanatlarda eklenmistir

(Akyiiz, 2005).

Osmanli imparatorlugunun gerileme donemine rastlayan degisim, yerli el
sanatlarinin ve sanayiinin gerilemesine sebep olmustur. Bugiinkii erkek teknik
ogretim okullarmin ¢ekirdegini olusturan kurumlar 19. yiizyilin ikinci yarisindan
itibaren agilmaya baslanmistir. Halep, Trablusgarp, Kastamonu, Izmir ve Konya’da
sanat okullar1 kurmustur. Bu okullar, her yil biraz daha gelistirilerek Cumhuriyet

donemine kadar faaliyetlerine devam etmislerdir. Ogrencilere bu okullarda,



cuhacilik, araba yapiciligi, miurettiplik, litograflik, kunduracilik, terzilik, debbaglik,
kunduracilik, kiilahg¢ilik gibi sanatlar 6gretilmistir (MEB, 2006).

Cumhuriyet doneminde egitim bir biitlinliik i¢cinde ele alinmis, bu donemde
mesleki egitimin temel kavram ve ilkeleri olusturulmustur. Baslangigta bu
diizenlemeler Atatiirk’iin goriis ve direktifleri ile gergeklestirilmistir (Akytiz, 2005).
Ogretimdeki daginiklig1 kaldirmak ve dgretimi devletin denetimi altina sokmak icin,
3 Mart 1924’te 430 sayili Tevhid-i tedrisat Kanunu (Ogretim Birligi Yasasi)
cikarilmistir. Bu Kanun ile okullarin egitim amaglar1 ve niteliginde de birlik

saglanmistir.

Egitim sisteminin olusturulmasinda yararlanilmak igin getirtilen Avrupal
uzmanlarin Onerilerin 1s18inda 1927 yilindan itibaren meslek okullar1 agma ve
yuriitme yetkisi belediyelerden Milli Egitim Bakanligina verilmistir. 1933 yilinda
2287 Sayili Kanunla Mesleki ve Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii kurulmustur.
Planli kalkinma doneminden itibaren, sanayilesmeye agirlik verilmesi sonucunda
mesleki ve teknik alaninda egitim gérmiis insan giicii ihtiyact hizla artmistir. 1982-
1983 6gretim yilindan itibaren Anadolu meslek liseleri kurulmustur (Akytiz, 2005).

Boylece mesleki egitimin meslek liselerindeki seriiveni baglamistir.

Glinlimiizde bilginin, teknolojinin ve tirlinlerinin hizli gelisimi ve yayilmasi,
her iilkede bireysel ve toplumsal yasamda; sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve siyasi
sistemlerde ve iiretim- istihdam iliskilerinde koklii degismelere neden olmaktadir.
(Saglam, 2006). Bu durum, tiim iilkelerde bu degisimin gerektirdigi insan giiciiniin

yetistirilmesi sorununu ortaya ¢ikarmaktadir.

Ozellikle giiniimiizde ekonomik anlayis ve uygulamalarda daha belirgin
bicimde ortaya ¢ikan kiiresellesme, bilgi, teknoloji, rekabet, verimlilik, toplam kalite,
uluslararas1 etkilesim, serbest dolasim gibi degerleri 6n plana ¢ikarmistir( Dogan,
1999). Bu acidan temel sorun, bu degerlere uyabilen, Mal ve hizmet iiretiminde
uluslararasi diizeye erismis, bilgi ve teknolojiyi kullanan, verimli ve kaliteli isler
cikaran pratik i gorenlerin yetistirilmesidir. Sorunun ¢6zliimii ise mal ve hizmet
tireten kuruluslara nitelikli isgiicii girdisi saglama gorevini listlenmis olan mesleki ve
teknik egitimin orta ve yiiksekogretim diizeyinde ekonominin isteklerini
karsilayabilecek bir yapiya sahip olmasina baglidir (Saglam, 2006). Bu nedenle,

egitim sistemi i¢cinde mesleki ve teknik egitimin 6nemli bir iglevi vardir.



Mesleki ve teknik egitim; bireysel ve toplumsal yasam icin zorunlu olan
belirli bir meslegin gerektirdigi bilgi, beceri ve pratik uygulama yeteneklerini
kazandirarak bireyi zihinsel, duygusal, sosyal, ekonomik ve kisisel yonleriyle dengeli
bi¢cimde gelistirme siirecidir (Alkan, Dogan ve Sezgin, 1998). Bireyi sadece beceri

acisindan gelistirmek degil tiim yonleri ile gelistirmektir.

Mesleki ve teknik egitim programlari gelistirilirken bdlgesel sanayinin
ihtiya¢ duydugu isgiicliniin niceligi ve niteligine uygun, giiniimiiz is diinyasinin

degisen taleplerine gore olusturulmalidir.

Beceriler ve iktisadi sonuglar1 arasinda dogru orantili bir iliski
bulunmaktadir. Bireylerin becerileri azaldikga ekonomik dezavantaj, issizlik,
olumsuz sosyal sonuglara maruz kalma gibi riskler artmaktadir. 21. yy becerilerinin
kaliteli ve siirdiiriilebilir egitim programlar1 ile teknolojinin hizla ilerledigi
giiniimiizde mesleki becerilerin gelistirilerek orta halli ekonomiyi agmak i¢in sart

oldugu bir gergektir (TUSIAD,2012). Mesleki beceri demek ekonomik gii¢ demektir.

Tiirkiye i¢in gerekli olan ara elemanin saglayicisi olan mesleki ve teknik
egitimin gerek nicelik, gerekse nitelik olarak yeterli bir diizeyde olmadig,
Tiirkiye’nin nitelikli ara eleman giiciine olan ihtiyacin fazlasiyla oldugu ise bilinen
bir gercektir. Egitim sistemimizde mesleki ve teknik egitimlerin kaliteligi yerine,
ortadgretim igerisindeki paymma bakilmakta ve arttirilmaya g¢alisilmaktadir. Oysaki
sorun bu oranin fazlaligi ya da azligi degil, kalitenin oranmnin az olmasidir
(Ozs0y,2015, 5.177). Kiiresellesmenin etkisiyle artan rekabette, insanlarin ekonomik
giiclerinin ve egitim diizeylerinin yiikselmesi ile toplumun kalite beklentisi
artmaktadir. (0zsoy,2015,5.177). Mesleki ve teknik egitimde kalitenin artmasi

demek, verimliligin artmasi ve is giicii piyasasina kalifiye eleman demektir.

Mesleki ve teknik liselerde egitim alan Ogrenciler aldiklari teorik ve
uygulamali egitimi meslege hazirlanmalarinda yeterli bulmamaktadir. Mesleki ve
teknik liselerde verilen egitimin verimsizliginin en onemli nedenleri, egiticilerin
sanayiden kopuk olmalari, teknolojinin mesleklerine getirdigi yenilikleri takip
etmemeleri ve yeni ¢ikan donanim, makine ve teghizatlar1 takip etmemeleridir
(Turkonfed ve Erg,2006, s.32). Mesleki egitim kendisini yenilerken mesleki egitimle

i¢ ice olan herkesin kendini yenilemesi gerekmektedir.



Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlart mezunlarinin izlenmesi projesi (e-
mezun) kapsaminda 2009-2010 yilinda yaklasik 11000 mezun Ogrenci ve 1250
igverenle yapilan aragtirmada, okulda kazanilan mesleki yeterliliklerin is hayatina
hazirlamada istenilen diizeyde olmadig1 %42 oraninda belirtilmistir. Cogu isveren,
mesleki ve teknik ortadgretim mezunlarinin mesleki bilgi, beceri, tutum ve is
aligkanliklarin1 yetersiz bulmaktadir (Erg Ve Kog, 2012, s.25). Boylece gerekli

yeterlilige sahip olmayan bireyler issiz kalmaktadir.

Yapilan arastirmalarda mesleki ve teknik liselerde uygulanan egitim
programlarinin is piyasasina hitap etmemesi, okutulan programlarin giincel
olmamasi, okul ve isyerleri arasindaki iletisim eksikligiyle bu okullardan mezun olan
bireyler istihdama katki saglayacak diizeyde ‘kalifiye eleman ‘ olamamaktadirlar. Bu
nedenle, mesleki ve teknik egitim sisteminin programlar1 gozden gegirilmeli, is glicii
piyasasina ihtiya¢ duyulan beceri ve yeterliliklere uyumlu hale getirilmelidir (ERG
ve KOC, 2012). Mesleki ve teknik egitim veren ortadgretim kurumlarindaki tiim alan
ve dallardaki programlar incelenmeli ve gerekli kalite arttirma calismalari

diizenlenmelidir.

Tiirkiye’de mesleki ve teknik egitim veren ortadgretim kurumlarinda54 alan
200 dal bulunmaktadir. Bu alanlardan el sanatlar1 teknolojisi, hali desinatorliigi
dalinin amaci hali sektoriinde hali desinatorliigii mesleginin yeterliliklerine sahip

nitelikli meslek elemanlar yetistirmektir (MTEGM,2017)

Fakat diger alanlarda oldugu gibi hali desinatorliigii dalinda da, okulda
alman egitimin ger¢ek yasamdan farkli ve yetersiz olmasi, egitim programlarinin
isglicii piyasasinin talep ettigi niteliklere tam olarak sahip olmamasi, igverenlerin
nitelikli ara eleman gereksinimlerinin karsilanamamasina ayni zamanda mezunlarin

issiz kalmasina ya da baska alanlarda ¢alismalaria neden olmaktadir (Ozsoy,2015).

1.2.Arastirmanin Amaci

Bu caligmanin amaci c¢agin gereksinimlerine, sektdre cevap verebilecek
diizeye erismesi agisindan el sanatlar1 teknolojisi hali desinatorliigii dalindan mezun
olan Ogrencilerin sektére uygun olarak mesleki bilgi, mesleki becerileri, tutum ve

degerlerinin neler olmasi gerektigini belirlemektir.



Bu amag¢ dogrultusunda asagidaki alt problem sorularina cevaplar

aranacaktir.

1. Hali desinatorliigii dali meslek alanin mesleki bilgi alanina yonelik

yeterlikleri nelerdir?

Hali desinatorliigii dali meslek alanin mesleki beceri alanina yonelik

yeterlikleri nelerdir?

Hali desinatorligii dali meslek alanin tutum ve deger alanina yonelik

yeterlikleri nelerdir?

Hali desinatorliigii dali meslek alanina yonelik mesleki bilgi, beceri, tutum

ve degerlerin onemlilik derecesi nedir?

1.3.Arastirmanin Onemi

Hizla degisen teknolojik gelismeler tiim toplumlari ekonomik, politik,

kiiltiirel olarak her alanda etkilemekte ve toplum yasamini derinden etkilemektedir.

Tiirkiye demografik acidan gelismis iilkelere gére geng niifusa sahip ve niifus artis

yiiksek bir tilkedir. Tiirkiye’nin sahip oldugu bu geng niifus orani kiiresel ekonomi

acisindan onemlidir (Adigiizel,2014). Dolayisiyla artan niifusa yeterli mesleki egitim

ile is imkan1 saglanabilir ve boylece Tiirkiye’nin kalkinmasi hizlandirilabilir.

2014 yilinda yayimlanan mesleki ve teknik egitim strateji belgesi ve 2014-

2018 eylem planinda mesleki ve teknik egitim ile ilgili asagidaki maddelere yer

verilmistir;

Ulkelerin diger iilkeler karsisinda sosyo-ekonomik kalkinmalarini saglamak,
gelismek ve degismek i¢in en onemli faktor beseri sermayedir.

Kiiresellesen ekonomi bilgininde ¢ok hizli bir degisim i¢inde oldugu
cagimizda c¢agin gerektirdigi nitelikli is giicliniin yetismesini de gerekli
kilmaktadir. Dolayisiyla Tiirkiye’nin de gelismis tlkeler ile kiiresel diinya
pazarinda rekabet edebilmesi, siirdiiriilebilir ekonomik ve sosyal gelismesini
saglayabilmesi i¢in nitelikli bir egitim sistemine ihtiyaci vardir.

Glinlimiizde is giicli ii¢ gruba ayrilmaktadir ve bunlar tarim, sanayi ve hizmet

sektorli olarak adlandirilmaktadir. Toplumlarin gelismislik diizeylerine gore



bu sektordeki oranlar1 degismektedir fakat yine de gelismislik diizeyi ne
olursa olsun her toplum her sektor ¢agimizin hizla degisen teknolojisinden
etkilenmektedir.

e Bu teknolojik gelismeler toplumlarin ‘sanayi oOtesi toplum’ olmasini
saglamistir. Sanayilesme ekonomik kalkinmanin en 6nemli unsurlarindan
biridir.

e Ekonomik kalkinma; hizmet ve iiretim alanlarinda teknolojik gelismelere
uyumlu, mesleki ve teknik bilgi ve becerilerle donatilmis insan kaynagina
ihtiyacin  arttig1  ¢agimizda mesleki ve teknik egitim  sisteminin

giiclendirilmesi ile saglanabilir.

e Tiim egitim sisteminin iginde mesleki egitimin oraninin %65 oldugu Avrupa
tilkelerine kiyasla Tirkiye’nin gen¢ niifusu iyi degerlendirilerek gerekli
nitelikli insan giicli kazanilmalidir.

e Mesleki ve teknik egitimin, yerel, ulusal ve uluslararasi is piyasalarinin
beklentisine uygun olarak yapilandirilmasi, teknolojiye ve ¢aga uygun gerekli
bilgi, beceri ile donatilmis, yenilik¢i, yaratici, yeni mesleklere uyum
saglayabilen bireylerin topluma kazandirilmasi, Tirkiye’nin kiiresel
piyasalarda rekabet edebilmesi agisindan son derece énemlidir.

e Mesleki ve teknik egitim; bireye belirli bir meslek alaniyla ilgili bilgi, beceri
ve aligkanliklar kazandirmayr amaglayan, oOrgiin ve yaygin egitim
kurumlarinda verilen teorik ve pratik egitimdir.

e Mesleki ve teknik egitim; sinif ortamindan farkli olarak meslegin
gerektirdigi, teknolojiye uygun techizatlarla donatilmis atdlye ve
laboratuvarlarda verildiginden maliyeti yiiksek bir egitim konumundadir.

e Tiirkiye’de mesleki ve teknik egitim veren kurumlarin yeterli nitelikte
donaniminin bulunmamasi, kaliteli hizmet i¢i egitim almamasi, sektdrle okul
isbirliginin yeterli olmamas1 gibi sorunlarin yani sira en 6nemli sorun mesleki
ve teknik egitim kurumlarinin is giicii piyasasinin talep ettigi niteligi

saglayamamasidir.

Tiirkiye’de is gilicii arz ile talebi arasinda ciddi bir uyumsuzluk oldugu
bunun nedeninin de mesleki egitim kurumlarinda uygulanan egitim programlarinin
oldugu, bu programlardan mezun olan is giiclinlin, piyasanin ihtiyaci ile arasinda

nicelik ve nitelik yoniinden farklilik oldugu tespit edilmistir (Kirag,2011).



Is giicii piyasasmin is giicii talebi giiniimiiz teknolojik gelismelerine gore
degismektedir. Bu nedenle mesleki ve teknik egitim kurumlarindaki her bolgenin
ihtiyacinin farkli oldugunu diisiinerek, bulundugu bolgenin sanayisine ve ihtiyacina
gore mesleklerin secilmesi ve verilen egitimlerin teknolojiye uygun hale getirilerek,
piyasanin talep ettigi kalifiye eleman saglanmalidir (MEB,2014). Son yillarda
mesleki ve teknik egitim sisteminde olumlu olarak modiiler sisteme gegilmistir; fakat
bu sisteminde sanayinin beklentilerini karsilayabildigini sdylemek giictiir

(YOIKK,2010).

Isletmelere kalifiye eleman saglayan kurumlardan biri olan mesleki ve
teknik egitimdeki programlar sektdrden uzak olusturulmakta ve birbirlerinden
bagimsiz hareket etmektedirler. Dolayisiyla glinlimiizde diisiik diizeyde vasfa sahip
sektore hitap etmeyen bireyler bu kurumlardan mezun olmakta ve hem sektdrde
kalifiye eleman boslugu hem de issizlik artmaktadir. Bu nedenle mevcut mesleki
teknik egitim sisteminin, is hayatinin talebini karsilayacak nitelikte isgiicii

yetistirmeye yonelik olmasi gerekmektedir.

Uluslararas1 rekabet giicii kazanma c¢abasi i¢inde bulunan Tiirkiye icin
bircok sektorde oldugu gibi hali sektoriinde de nitelikli isgiicii ihtiyact oldugu
gorilmektedir. Kiiresellesen diinyada teknolojideki gelismelerle birlikte Tiirkiye’de
de uygulanan klasik iiretim metotlarinda koklii bir degisim ve gelisim yasanmakta,
diinyada ve ozellikle gelismekte olan {ilkelerde bazi meslekler yok olmakta ve bazi

yeni meslekler tiiremektedir. Hali desinatorliigii meslegi de bu mesleklerden biridir.

Onceleri sadece korunma amaciyla kullanilan halmmn, gelisen tekstil
endiistrisi ile birlikte sanatsal boyutunun da ortaya ¢ikmasina neden olmustur.
Teknolojik gelismelerle beraber el haliciliginin yerini makine haliciligina birakmasi
ile hali kullanimindaki talep de hizla artmis ve teknoloji gelismeden Once elde
milimetrik kagitlara ¢izilen hali desenleri geride birakilmig, bilgisayarda hali desen
¢izimi programlar1 Uretilmistir. Bu programlar1 hali firmalarinda etkili bir sekilde

uygulayarak hal1 liretimi i¢in desen saglayan meslege hali desinatorliigli denilmistir.

Gaziantep ili hali sektoriiniin yogun olarak bulundugu ve giderek artan
sanayi bolgesi ile hem ihracatta hem de ithalatta 6nemli bir yere sahiptir. Diinya
genelinde pek c¢ok konutu siisleyen Tiirk hali markalarinin biiylik boéliimiiniin
Gaziantep ilinde iiretilmesi bu kenti sanayi alaninda ciddi bir konuma getirmistir.

Dolayistyla bu bolgede hali desinatorliigii meslegi 6nemli diizeyde etkindir.



Mesleki ve teknik egitim programlarinin hali desinatorliigii mesleginin
gerektirdigi yeterliliklere ne derecede sahip oldugu ve aslinda bu meslegin sektoriin
istedigi yeterliliklerin neler oldugu, iki tarafin aralarindaki ugurumun ve istihdam

sorunun giderilmesi acisindan bu ¢alisma yol gosterici olacaktir.

1.4.Varsayimlar

Aragtirmaya katilan hali sektorii desen dairesinde ¢alismakta olan desen
miidiirleri, desen sefleri, hal1 desinatorleri, hali desen tasarim miidiirleri, hali desen
tasarim ve ARGE calisanlar ile hali desinatorliigli dersini veren meslek yiiksekokulu
ogretim gorevlileri ve mesleki ve teknik lise 6gretmenleri, hali desinatorliigii kursunu
veren egitmenlerden olusan orneklem grubunun, goriisme formu ve anketteki

sorulara dogru, tarafsiz ve gercekei cevap verecekleri kabul edilmektedir.

Aragtirmada kullanilan anket ve goriisme formu gegerli ve giivenilirdir. Veri

toplama teknigi ve arastirma yontemi amaglara ulasabilmeyi saglayabilecektir.

1.5.Smirhhiklar

Bu arastirma Gaziantep ili makine hali sektorii desen dairesinde ¢alismakta
olan desen miidiirleri, desen sefleri, hal1 desinatorleri, hali desen tasarim miidiirleri,
hal1 desen tasarim ve ARGE calisanlar ile hali desinatorliigii dersini veren meslek
yiiksekokulu o6gretim gorevlileri ve mesleki ve teknik lise Ogretmenleri, hali

desinatorliigli kursunu veren egitmenlerden olugmaktadir.
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BOLUM 11

KURAMSAL CERCEVE VE iLGILi ARASTIRMALAR

2.1. Mesleki Ve Teknik Egitim

Gilinlimiiz teknolojisinin hizla degisimi ve gelisimi, toplumu, yasamimizin
her alanini, sanayiyi ve tiim is kollarin1 etkilemistir. Bu etki ile is diinyasinda ¢aga
uygun, teknolojinin getirdigi yeniliklere acik, kendini yenileyebilen nitelikli bireylere
ihtiya¢ duyulmaktadir. Kiiresel piyasalarda yerini alabilmek ve rekabet edebilecek
giicte olabilmek icin {ilkelere ihtiya¢c olan nitelikli elemanlar mesleki egitim
tarafindan yetistirilmektedir (Binici ve Ari, 2004). Nitelikli eleman giiclii bir

ekonomi demektir.

Mesleki ve teknik egitimi agiklamak gerekirse; mesleki egitim, bireye bir

meslekle ilgili bilgi, beceri ve is aliskanliklar1 kazandirirken ayni zamanda bireyin
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yeteneklerini ¢esitli yonleriyle gelistiren egitimdir (Pehlivan, 2006). Mesleki egitim

pratik egitiminin yani sira biitlinseldir.

Teknik egitim ise; fen ve matematik bilgisi ile uygulamali teknik yetenekleri
gerektiren, meslek i¢in bilgi, beceri ve is aliskanliklar1 kazandiran ileri diizeyde bir
meslek egitimidir. Genel anlamda kullanilan mesleki ve teknik egitim ise tanim
olarak, ‘bir meslegin gerektirdigi bilgi, beceri ve pratik uygulama yeteneklerini
kazandirarak bireyi zihinsel, duygusal, kisisel, sosyal ve ekonomik yonleriyle dengeli

bir bi¢imde gelistirme siirecidir.’(Alkan, Dogan ve Sezgin, 1998).

‘Mesleki egitim, meslekle ilgili bilgi, beceri ve davranislarin, meslege bagl
olan ozel kiiltiiri bireylere kazandirmaktadir.” (Alkan, Dogan ve Sezgin, 1998).

Hangi meslek alani ise o meslegin gerektirdigi nitelikleri kazandirir.

Mesleki ve teknik egitim, bireylerin belli bir meslek alaninda yetigsmelerini
saglamak amaciyla diizenlenmis 6rglin ve yaygin olarak mesleki egitim, ¢iraklik
egitimi, halk egitim faaliyetlerini igermektedir. Mesleki ve teknik egitim, bireylerin
belli ilkeler ve planlar dogrultusunda endiistri, tarim, ticaret, saglik hizmetleri ve
diger hizmet alanlarinda bir meslek sahibi olarak hazirlanmasini, mesleki agidan
gelistirilmesini hedefler (MEB,2005). Bireyi mesleki agidan biitiiniiyle egitir.
Genellikle orta dgretimin son yillarinda verilen mesleki 6gretim (10,11 ve 12.siif),
genel kiltiir dersleri ve segilen meslegin gerektirdigi becerilerin gelistirilmesi i¢in

uygulamali egitim Ve teorik bilgiyi igerir (1LO,1987).

2.1.1. Diinyada mesleki ve teknik egitimin tarihsel gelisimi

Bir bilginin bagka bir kisiye aktarilmasi yoluyla meslek 6grenmenin tarihi
cok eski olmakla beraber meslek sahibi olmanin 6nemi tarih boyunca bilinmistir. 18.
yy da Condercet, ilkokuldan sonra mesleki egitime Onem verilmesi gerektigini
savunmustur. Pastelozzi, ‘is okulu’ adini verdigi egitim merkezi ile meslek 6gretilen
ilkokulu kurmustur (Binbasioglu,1991). Frobel endiistri devrimi ile birlikte ortaya
c¢ikan endiistriyel okullarin is egitimi programlarinin gelismesini saglayarak cagdas

mesleki egitime katki saglamigtir.

Kerchensteiner, Avrupa’da ilerici egitim kavraminin temsilcisi olarak,
Almanya’da egitim danismanhigl yaptigi sirada, Pastelozzi’nin ‘is okulu’ fikrini

canlandirarak, okullara is ve meslek 6gretimleri igin ‘is laboratuvarlar1’ yaptirmistir.
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Blonkij, ABD’de Dewey’in gelistirdigi ‘aktif okul’ ile Almanya da Kerchensteiner’in
gelistirdigi ’is okulu’ kavramlarmi endiistri alanina uygulayarak, iiretim ile birlikte
egitimi birlestirerek endiistriyel is okullar1 fikrini olusturmustur. Blonkij ayrica pratik

egitimin fabrikalarda gergek liretim sartlari i¢erisinde yapmalarini savunmustur.

OECD 2011 verilerine bakildiginda mesleki ve teknik egitimin ortadgretim
icindeki payinda iilkelere gore farklilik goriilmektedir. Sekil 2.1°e gore, ortadgretim
diizeyinde mesleki ve teknik egitimde OECD ortalamasi%44, 21 AB iilkesi
ortalamasi ise %50,4 seviyesindedir. Tiirkiye’nin ortadgretim diizeyindeki mesleki

ve teknik egitimde okullagsma oran1t OECD ortalamasina yakindir (MEB,2014).
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Sekil 2.6. OECD Ulkelerinde Ortadgretim Diizeyindeki Mesleki Egitimin Pay1
(%)(Education at a Glance 2013)

Tablo 2. 5.Ulkelere Gore Genel ve Meslek Lisesi Dagilimi1 (Ulusal Referans Noktast,
(2010))

Ulkeler Genel Lise (%) Meslek Lisesi (% )
Tiirkiye 63 37
Ingiltere 44 56
Danimarka 44 56
Liiksemburg 36 64
Belcika 35 65
Italya 33 67
Fransa 31 69
Hollanda 30 70
Almanya 20 80

27833
4619
0413

Belgika

Slovakya
Cek Cumhuriyeti




13

Tablo 2.1, secilmis AB iilkeleri ve Tiirkiye i¢in ortadgretimde genel lise ve
meslek lisesi dagilimini gostermektedir. Meslek liselerinin ortadgretim igindeki payi
diger iilkelerde % 56 ile % 80 arasinda degisirken Tiirkiye’de % 37 ile smirh
kalmaktadir. Tiirkiye, meslek liselerinin yayginligir bakimindan AB iilkelerinin ¢ok
gerisindedir. Isgiicii arziyla ilgili sorunlarm giderilmesi i¢in mesleki ve teknik

egitime yonelimin artmasi gerekmektedir.

2.1.2.Tiirkiye’de mesleki ve teknik egitimin tarihsel gelisimi

Yasam kosullart ve yasama bicimi toplumunu her yoOniyle
sekillendirmektedir. Siirii besleyen atli-gogebe ve savasei bir toplumda hayvanlar ile
yogun olarak ilgilenilmesi hayvan iriinlerinin degerlendirilmesini saglamistir. Hun
toplumunun zamaninda hayvansal iiriinler, hali, madeni esya ve silah yapimi ile
ilgilenilmis ve bu alanlarda gelisme saglamislardir. Madenlerden altin1 ve demiri
basarili bir sekilde islemislerdir (Akyiiz, 2010). Bu alanlardaki islerin iyi derecede

yapilabilmesi i¢in devletin mesleki egitimle ilgilenmesi muhtemeldir.

Milattan sonra 1000-1500 yillar1 arasinda ise el sanatlari alaninda yapilan
tretimler loncalar kurulmus, sanayi devrimine kadar varhigimi siirdiirmiis ve
giintimiize kadar gelmistir (Dikici, Yoriik, Uysal, 2002). Tiirk esnaf ve sanatkarlarin
teskilatlanarak bu egitimlerin belli bir ¢ati altinda toplanmasini istemis ve ahilik
sistemini kurmustur. Selguklular déneminde ortaya ¢ikan ahilik sistemi Osmanlilar
doneminde de varligini daha da etkili bir hale getirerek siirdiirmiistiir. Ahiligin
kurucusu 13. Yy da Kirsehir’de yasamis olan Ahi Evran’dir. ‘Ahilik, kii¢iik esnaf,
usta, kalfa ve ¢iraklar1 igine alan is disinda ve is basinda olmak {lizere egitim
almalarin1 saglayan bir lonca teskilatidir.’(Akyiiz,2010). Ahilikte mesleki agidan
gelisim icin egitim verilmekte, ustalarin tecriibesi c¢iraklara aktarilarak meslek

Ogretilmektedir.

Mesleki ve teknik egitim alaninda modern anlamdaki ilk girisimler ise 18.
yiizyillda orduyu diizenlemek amaciyla baslatilmistir. Meslek oOgretimi, 1860’1
yillardan itibaren o donemin Orgiin egitim kurumlari olan meslek ve sanat

okullarinda verilmistir. Mesleki ve teknik egitim 19. Yizyila kadar c¢iraklik
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sistemiyle loncalarin sorumlulugunda gedik usulii ile yiiriitiilmiistir. Osmanl
doneminde ilk sanat okullar1 ordu biinyesinde ac¢ilmigtir. Tanzimat’tan sonra yalnizca
mesleki egitimin degil aym1 zamanda genel egitiminde verilmesi gerektigi
diisiiniilmiis ve bu konuda okullar agilmasi 6nerilmistir (Dikici, Uysal, Y oriik, 2002).

Meslek egitimin yani sira genel egitiminde 6nemli oldugu diistiniilm{istiir.

19.yy da Avrupa da sanayinin gelismesiyle birlikte iiretilen ucuz {iiriinler
Osmanli pazarina girdikten sonra Osmanlida el emegi {iriinlerine ragbet azalmis ve
ahilik islevini kaybetmistir.1924 te esnaf teskilati kaldirilmistir. Cumhuriyete kadar
daginik olan mesleki egitim basarisiz olmus, Cumhuriyetle birlikte mesleki ve teknik
egitim devlet politikasi olarak ele alinmistir. (Gemici, 2010). Avrupa’dan uzmanlar

getirilmis, binalar yenilenmis yetersizlik ortadan kaldirilmak istenmistir.

Mesleki ve teknik egitim, 1927 yilinda milli egitim bakanliginin goérev ve
hizmet alan1 kapsamina alinmis olup 1933 yilinda bakanlik biinyesinde kurulan
Mesleki ve Teknik Tedrisat Umum Midiirliigi tarafindan yonetilmistir.1935 yilindan
itibaren 2765 sayili Kanun ile okullarin masraflar1 tamamiyla devlet tarafindan
karsilanmaya baglanmistir. Bakanlik Merkez Teskilatinda 1933 yilinda Mesleki ve
Teknik Egitim Genel Midirligi, 1941 yilinda ise Mesleki Teknik Egitim
Miistesarligi kurulmustur. Boylece mesleki ve teknik ogretim hizmet ve destek
birimleri olusturulmustur. 1940-1950’1i yillarda mesleki ve teknik egitimin hizla
gelistigi ve yayildig1 goriilmektedir. Bu yillarda egitim sistemi kanunlar ¢ikarilarak
desteklenmistir. Bu donemde, ¢iraklik sistemi geleneksel yontemlerle stirdiirtilmuistiir
(Dikici, Uysal, Yortik, 2002). Devlet ¢iraklik okullariin agilmasi i¢in de ¢aba sarf

etmistir.

1992 yilinda yayimlanan 3797 sayil1 Milli Egitim Bakanliginin Tegkilat ve
Gorevleri Hakkinda Kanun ile Erkek Teknik Egitim Genel Miidiirliigli, Kiz Teknik
Ogretim Genel Miidiirliigii, Ticaret ve Turizm Ogretimi Genel Miidiirliigii, Saghk
Isleri Daire Baskanligi, Egitimi Arastirma ve Gelistirme Daire Baskanli
kurulmustur (Dikici, Uysal, Yoriik, 2002). 2011 yilinda yayimlanan 652 sayili Milli
Egitim Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Kararname
ile Milli Egitim Bakanliginda mesleki ve teknik egitiminin yliriitiilmesinden sorumlu
altt birim, Mesleki ve Teknik Egitim Genel Miidiirliigi (MTEGM) adi altinda
birlestirilmistir. Yaygin mesleki egitim ile agik 6gretim kurumlari da Hayat Boyu
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Ogrenme Genel Miidiirliigii (HBOGM) biinyesinde toplanmustir (Dikici, Uysal,
Yortik, 2002).

Meslek liselerinde oOgrencilere Ogrenimlerini tamamladiklart okul tiirt,
program, alan ve dala gére diploma diizenlenmektedir. Orgiin mesleki ve teknik
egitimde 9.smif, Anadolu saglik meslek liseleri disindaki okul tiirlerinde ortaktir. 9.
siifi bitiren 6grenciler alan tercihi yaparlar. Meslek lisesi ve teknik liselerin 10. sinif
ogrencileri meslek alanlarinda, 11. ve 12. sif 6grencileri ise 6grenim gordiikleri

alanin tercih ettikleri dalinda egitimlerine devam ederler (Sekil 2.2.).

—

Genel Ortadgretim

9. Sinif Ortak

Genel Egitim

Mesleki Ve Teknik Orta
Ogretim

10.Smif Alan 11.S1mif Dal 12.S1f Dal
egitimi Egitimi Egitimi

Sekil 2.7.0grencinin Y&nelimi ve Mesleki Egitim Siireci

2.1.3. Mesleki ve teknik egitimin 6nemi

Mesleki egitim insanlik tarihinin her doneminde yasamin her alaninda
onemli bir yer tutmus ve mesleki egitime her tilkede genel egitim politikalarinda yer
verilerek gerekli onem gosterilmek istenmistir. Mesleki egitim bireysel, sosyal,
ekonomik, kiiltiirel ve ulusal gereksinimlerin kargilanmasini saglar. Ayn1i zamanda
kisiye is glivencesi, gelir, hayatini devam ettirebilmek i¢in gerekli olan ekonomik
giderleri kazanabilmeyi saglamaktadir (Altunci, Salman ve Dogan, 2009). Mesleki
ve teknik egitim; bireyin sosyal etkinliklere katilma igglidiisii ve sosyal bir varlik

olmasini saglar. Bireylerin mesleki yeterliliklerini gelistirerek toplumda yerlerini
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almalarin1 ve is hayatinda gelismelerini saglar (Ozsoy,2007). Bdylece mesleki egitim

sosyo psikolojik anlamda olumlu geligim saglar.

Ekonomik kalkinmanin saglanmasi, bilim ve teknolojiye uyum saglayan
bireylerin yetistirilmesi, kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasi, teknolojinin
iretime yansitilmasiyla olur (Aykag, 2002). Tiim bunlar issizligin azaltilmasini
ekonomik acidan giliglenmeyi ve iretimde kalitenin artmasini saglar. Mesleki ve
teknik ortadgretim genel ortadgretimin amaglarini bireye yansitirken mesleki insan
giicii yetistiren 0gretim kurumlaridir (Ulusal Referans Noktasi, 2008). Tiirkiye gibi
gelismekte olan tlkeler kiiresel piyasada rekabet edebilecek bir ekonomiye sahip
olabilmek i¢in bu kosullarin gerektirdigi becerilere sahip insan giliciine Onem
vermelidir (Kazu ve Demirli, 2002). Bu acidan mesleki ve teknik egitim yeniden
sorgulanmali 21. Yiizy1l becerilerine uygun elemanlar yetistirmek i¢in sektorler arasi
dengenin kurulmasi saglanmalidir. Mesleki ve teknik egitimin amaci sanayi, ticaret,
saglik ve diger tiim sektorlerde istthdami saglayarak hem mesleki agidan hem de
yiikksekdgretim kurumlarina gecisi saglayan bir egitim vermektir (Okay, 2009).
Gilinlimiiz bilgi ekonomisinin ihtiya¢ duydugu is giiciine nitelikli eleman saglama,
teknolojik alt yap1 olusturma, kiiresel rekabette yerini alabilme mesleki ve teknik
egitimin sorunlar1 olmakla birlikte hedefleridir. Bu hedeflere ulasabilmek, sorunlar
ortadan kaldirmak i¢in mesleki ve teknik egitim programlari, okul-atolye fiziki
kosullari, bu programda yer alan Ogretmen, Ogrenci, veli, is piyasast iliskileri

incelenmeli ve sorunlar tespit edilmelidir (Cobanoglu ve Tuncel, 2010).

Mesleki ve teknik egitim bir biitiin igeresinde her yoniiyle diisiiniildiigiinde
kalitesinin artirilmasi kaginilmaz olacaktir. Tiirkiye gibi gelismekte olan iilkelerin
mesleki ve teknik egitim biinyesindeki okullarina daha fazla dikkate alarak olumlu
olumsuz yonlerine degerlendirmeleri kiiresel piyasada yerini almis mesleki ve teknik
egitimde ileri seviyede olan {ilkelerin programlari ile karsilastirarak eksikliklerini
gidermelidirler. Mesleki ve teknik egitim her yoniiyle degerlendirilmesi gereken bir
biitiin olmakla birlikte bir birini etkileyen boyutlardan olusmaktadir (Nazl1,2010). Bu
yizden mesleki ve teknik egitim sistemi mesleki yeterlilikleri degiseme uyan,

yenilenen sekilde uyarlanmasi gerekmektedir.

2.1.4. Mesleki Egitim-Istihdam liskisi
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Ulkelerin egitim politikalarmin belirlenmesinde istihdam giiclii bir etken
olmakla birlikte insan giiciine yonelik talep, istihdamin tiim 6zelliklerini
etkilemektedir. Giiclii bir ekonomiye sahip olan iilkelerde egitim politikalar
olusturulurken is piyasasi dinlenmekte, giicli ekonomi, giicli is birligi
onemsenmektedir. Tiirkiye de ise bu durum tam tersi olup mesleki egitim sistemi ile
istihdam iligkisi oldukga zayiftir. Bu zayif iligki is gliciine enerji saglayamamakta,
egitim programlart gili¢lii ekonomiye uygun olarak giincellenememekte, mevcut olan
eksiklikler giderilememektedir (MEB,2012). Uygun olmayan mesleki ve teknik
egitim programlarindan mezun olan bireyler sektoriin istedigi 6zelliklere hitap

etmemekte ve isletmelerde eleman acig1 bulunmakta ayn1 zamanda igsizlik

artmaktadir.
Toplam Erkek Kadin
2016 2017 2016 2017 2016 2017
15 ve daha yukar yastakiler (Bin)
Nifus 58621 59781 28975 29589 29647 30192
isgticii 30763 31713 21017 21474 9746 10238
istihdam 27 867 28488 19211 19583 8656 8904
Tanm 5540 5577 2996 3012 2544 2565
Tanm digt 22327 2291 16216 16572 6112 6339
issiz 2895 3225 1805 1891 1090 1334
isgiiciine dahil olmayanlar 27 859 28 068 7958 8115 19901 19953
(%)
ig.chtme katilma orani 52,5 53,0 725 726 329 339
istihdam orani 475 47,7 66,3 66,2 292 295
issizlik orani 94 10,2 8,6 8.8 112 130
Tanm digi igsizlik orani 11,3 12,2 98 10,0 149 17,2
15-64 yas grubu
igchUne katilma orani 57,5 58,2 78,2 78,3 36,7 38,0
istihdam orani 52,0 52,2 71,3 713 325 329
issizlik orani 96 104 8.8 9,0 114 133
Tanm digi igsizlik orani 11,3 12,2 98 10,1 15,0 17,3
Genc nifus (15-24 yag)
issizlik orani 174 19,8 15,8 17,0 20,3 250
Ne egitimde ne istihdamda olanlarin oran‘™” 21,6 22,0 12,1 12,4 311 31,8

Tablodaki rakamlar yuvarlamadan dolayl toplami vermeyebilir.
(1) Caligmayan ve egitimde (6rglin ve yaygin) olmayan genclerin, toplam genc nifus icindeki oranidir.

Sekil 2.8.Mevsim etkilerinden arindirilmamis temel isgiicii gdstergeleri, Mayis 2016,
Mayis 2017 (TUIK, Mevsim etkilerinden armndirilmamis temel isgiicii gostergeleri,
Mayis 2016- 2017 http://www.tuik.gov.tr/PreHaberBultenleri.do?id=24630, (15
Agustos 2017).)
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Istihdam orani, Mayis 2017 Igsizlik orani, Mayis 2017
(%) (%)
48,0 130 1
475 125 4
470 A 12,0 4
465 15 1
46,0 A 1,0 4
455 10,5 -
450 A 10,0 1
445 - 95
Mevsim ethiles amig
440 Mevsim etidlernden anndinimamig 9.0 4 Mevsimet s
‘ —a— Mevsim etkilernden anndirimis
435 85
01 02 03 04 05 05 07 08 09 10 11 12|01 02 03 04 05 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12|01 02 03 04 05
2016 2017 2016 2017

Sekil 2.9. TUIK, Mevsim etkilerinden arindirilmamis temel isgiicii gostergeleri,
Mayis 2016- 2017(http://www.tuik.gov.tr/PreHaber Bultenleri.do?id=24630, (15
Agustos 2017).)

TUIK verilerine gére Tiirkiye de Mayis 2017 itibariyle istihdamin yapist su
sekildedir;

e Niifusun %49,4’1 erkek, % 50,51 kadindir.

e Erkeklerde is giiciine katilim oran1 % 67,7, kadinlarda % 32,2 dir.

e Toplam niifusun igerisindeki 15-64 yas arasi is giicline katilim orani 58,2,
igsizlik orani ise 10.4tiir.

e 2016’da geng niifusun igsizlik orant 17,4 iken bu oran 2017 de 19,8¢
¢ikmuistir.

Bu verileri inceledigimizde istihdamin 6nemi ve geng issizligin giin gegtikce
arttig1 goriilmektedir. Mesleki ve teknik egitimde verilen egitimin olanaklarinin
tyilestirilmesi, uygulamalarin arttirilmasi, nitelikli eleman konusunda ciddi adimlar
atilmasinin geng issizligin Onlenmesiyle isttihdamin artmasi agisindan son derece

onemli bir iligki vardir.

2.1.5. Tiirkiye’de mesleki ve teknik egitimin kalkinma planlarindaki yeri

Tiirkiye’nin planli kalkinma donemine gegtigi 1963 yilindan itibaren bir
mesleki ve teknik egitim sisteminin, ekonomik kalkinmanin saglanmasinda ve
igsizligin azalmasinda 6dnemli bir rolii oldugu siirekli vurgulanmis ve uygulanan her
planda egitimle ilgili temel politikalara yer verilmistir. Bu kisimda mesleki ve teknik

egitimin kalkinma planlarindaki yeri incelenecektir.
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2.1.5.1.Altinci bes yillik kalkinma plam (1990 — 1994)

Temel ilkenin ekonominin ihtiya¢ duydugu nitelikli eleman olan 6.
Kalkinma planinda mesleki teknik egitime Oncelik verilmek istenmis, meslek
liselerinin fonksiyonelliginin artirilmasi istenmistir. Yaygin egitimin {izerinde
durulmus ve egitim teknolojilerine agirlik verilmistir. Istihdamin ve kalitenin artmas1
icin is diinyast ile isbirligi i¢inde olunmasi gerektiginin ilizerinde durulmustur.
Mesleki ve teknik lise mezunlarmin yiiksekogretime ilgilerinin  artirilmasi
hedeflenmistir. 6. Kalkinma planini inceledigimizde ylizeysel kararlarin alindigi ve

yaygin egitime daha ¢cok 6nem verildigi goriilmektedir.

2.1.5.2.Yedinci bes yillik kalkinma plani (1996-2000)

Egitimde yonlendirme sisteminin yeterli olmamasi mesleki ve teknik
liselerinin kapasitelerinin sinirlt olmasi gibi sorunlar goriilmiis liniversiteye yonelme
siirecine yeniden diizenleme kararlari alinmistir. Bunun igin 6zel dershanelerin
mesleki ve teknik egitime yonelmelerinin desteklenecegi soylenmistir. Isletmelerin
mesleki ve teknik egitim silirecine daha etkin katilmalarinin saglanmasi ve etkili bir

isbirligi kurulmasi kararlart alinmistir.

Orgiin egitim ile yaygin egitim arasindaki uyumsuzlugun giderilmesi
acisindan is bolimi yapilmasi 6nemli goriilmiistiir. Baz1 meslek liselerinde yigilma
oldugu goriilmiis ve yeni meslek tiirlerinin tanitimlarinin yapilmasi gerektiginin
farkina varilmistir. Mesleki egitimi gelistirmek amaciyla kamu ve 6zel kurumlarin
mesleki ve teknik egitim silirecine katilimlarimi artirmak, fon kaynaklarimi etkin
kullanmak, mesleki ve teknik egitim arastirma ve gelistirme merkezini islevsel hale
getirmek ve gerekli isbirliklerini artirmak i¢in 3308 sayili ¢iraklik ve mesleki egitim
kanununda degisiklikler yapilacagi sdylenmistir. Mesleki ve teknik egitimde modiiler

sisteme gecilecegi karar1 alinmistir.

2.1.5.3.Sekizinci bes yillik kalkinma plam (2001-2005)
Bu planda da nitelikli eleman ihtiyacinin 6nemi vurgulanmis ve bununla
ilgili ¢aligmalar yapilacagi, meslek ici egitime agirlik verilecegi ve mesleki ve teknik

egitimin yeniden yapilandirilacag sdylenmistir. Mesleki ve teknik kurumlarindan
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mezun olan 6grencilere meslek yiiksekokullarina simavsiz gegis hakki verilmistir. Bu
meslek yiiksekokullarindan ayrilacak kontenjanlara gore lisans programlarina dikey

gecis yapabilmeleri saglanmistir.

Mesleki ve teknik egitim bolgeleri kurulmasi 6n goriilmiistiir. Mesleki ve
teknik ortadgretimden mezun olan 6grencilerin devam edebilecekleri yiiksekogretim
programlar1 kisitl olup bu konuda calismalarin yapilacagi sdylenmistir. Iki asamali
sia sisteminden tek agamali sinav sistemine gecilmistir. Bunun yani sira agirlikli
ortadgretim basar1 puan1 (AOBP) etkin hale getirilerek basarili olan okullar avantajh
hale getirilmistir. Fakat bu uygulama mesleki ve teknik lise mezunlarinin kendi
alanlar ile ilgili boliim veya branga uygun lisans programlaria yerlestirilmelerinde
diger lise mezunlarina gore dezavantajli konuma diistirmistiir. Temel egitim yerine
yeniden ilkdgretim kavrami kullanilmaya baslanmistir. Zorunlu egitim siiresi 12 yila

cikarilmastir.

2.1.5.4.Dokuzuncu yedi yilhk kalkinma plani (2007-2013)

Nitelikli 1§ giiclinlin yetersizligi nedeniyle organize sanayi bolgesi
kuruluslar1 ve 6zel sektdrle is birliginin artirilmasi ve uygulamali egitimin artirilmasi
kararlagtirilmistir. Yasam boyu egitim stratejisine uygun olarak insan giicii
yetistirilmesi hedeflenmistir. Mesleki ve teknik egitimde 6grenim goren 6grencilere
ekip uyumu, karar verebilme yetenegi, problem ¢ézme ve sorumluluk duygularini

artirici beceriler kazandirilmasi hedeflenmistir.

2.1.5.5.0nuncu bes yillik kalkinma plam (2014-2018)

Mesleki ve teknik egitim istenildigi gibi olamamis ve beklentileri
karsilayamamigtir. Bu nedenle mesleki ve teknik egitimle ilgili teknolojik
gelismelere uygun olarak gelisme ve degisme yapilmasi bilgi ve becerilerin siirekli
giincellenmesi, mesleki ve teknik egitimde kalite giivencesi sistemi olusturulmasi
kararlar1 alinmistir. Mesleki ve teknik egitimin meslek yiiksekokullar1 seviyesine
cikarilmas1 hedeflenerek bu kurumlardaki Ogretmenlerin mesleki gelisimlerinin
artirtlmas1 hedeflenmistir. Mesleki rehberliklerin daha etkili hale getirilerek
mezunlarin izlenmesi ve degerlendirilmesi 6n goriilmiistiir. Hayat boyu 6grenme

programlarin iizerinde durulmus bilgi ve becerilerin gilincellenmesi gerektigi
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savunulmustur. Modiiler egitime devam edilmis olunup gerekli giincellemelerin
yapilmasi kararlagtirilmigtir. 8. 5 yillik kalkinma planinda mesleki ve teknik egitim
ortadgretim mezunlarina taninan meslek yiiksekokullarina simavsiz gegis hakki 10.

Kalkinma planinda kaldirilmistir.

2.2. Mesleki Yeterlilik
Bir meslege ait mesleki bilgi, beceri ve tutumlara sahip olmak, bunlar1 o
meslegin gerektirdigi sekilde yerine getirmektir.

Bir meslegin gerektirdigi yeterlilige sahip olma, gerekli olan becerileri yerine

getirmek ve meslegi gerektirdigi bilesenleri yerine getirmektir (freidson,1994).
2.2.1. Tiirkiye yeterlilikler cercevesi

TYC; kalite giivencesi saglanmis biitiin yeterliliklerin tanimlanacag,
siiflandirilacagt ve boylelikle yeterlilikler arasindaki iligkilerin belirlenecegi,
yeterliliklerin seffafliginin ve taninmasinin saglanacagi, hayat boyu Ogrenmeyi

destekleyecek biitiinlesik tek bir yap1 sunmaktadir.
TYC,
a) Yeni yeterliliklerin gelistirilmesi,
b) Mevcut yeterliliklerin iyilestirilmesi,
¢) Onceki 6grenmelerin taninmast,
d) Yeterlilikler aras1 yatay ve dikey gecis olanaklarinin belirlenmesi,

e) Yeterliliklerin uluslararas1  kiyaslanabilirliginin = saglanmasit  imkani

sunacaktir.

Paydaslarla yapilan toplantilar, istisare siiregleri, TYC ile ilgili birgok
politika ve strateji dokiimanmin incelenmesi, egitim ve Ogretim sistemi ile is
piyasasiin oOzelliklerinin ve gereksinimlerinin belirlenmesi ve diger {ilkelerin
yasadig1 deneyimler iizerine yapilan kapsamli arastirmalar sonucunda TYC nin temel
hedefleri belirlenmistir. ~ Katilimci, siirekli gelistirilebilir, yeniliklere agik ve

degisime onciiliikk eden bir ¢erceve olarak tasarlanan TYC nin hedefleri sunlardir:

o Yeterlilikleri tanimlamak, siniflandirmak ve karsilastirmak igin agik ve

tutarli bir yontem belirlemek.
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o Kalite glivencesi saglanmis tiim yeterlilikleri (genel, mesleki, akademik
egitim ve Ogretim programlar1 ve diger 6grenme ortamlarinda kazanilan)

kapsayan biitiinlesik bir ¢erceve sunmak.

o Orgiin, yaygin ve serbest Ofrenme ortamlarinda bireyin kazandig
yeterliliklerin taninmasini saglayacak bigcimde yeterlilik sistemini siirekli

lyilestirmek.

o Tanimmlanmis ve Olgiilebilir yeterliliklere sahip, istihdam edilebilir
donanimda bireyler yetistirilmesine ve dolayisiyla issizligin azaltilmasina

katkida bulunmak.

o Yeterliliklerden sorumlu ilgili kurum ve kuruluslar ile is diinyas1 ve sosyal
paydaslar basta olmak iizere ilgili tiim taraflarin kurumsal isbirligini

gelistirmek.

o Diger iilke yeterliliklerinin Tiirkiye’de, Tirkiye’deki yeterliliklerin
yurtdisinda taninmasi igin temel Olgiitleri olusturmak ve bdylelikle
karsilagtirma islevi gormek (https://www.myk.gov.tr/index.php/en/tycnin-
hedef-ve-levleri,03.06.2018).

O

2.3. Tiirkiye Mesleki Ve Teknik Egitim Biinyesindeki Alan Ve Dallar

Tiirkiye de mesleki ve teknik egitim genel miidiirliigiine bagli 54 alan 200
dal bulunmaktadir (Ek. 1). El Sanatlar1 Teknolojisi Alam1 Programi ile, bireylere
oncelikle temel bilimleri igeren bilgi ve becerileri kazandirmanin yani sira, ¢agimizin
geregi olan giiglii insan iliskileri, iletisim kurabilme, degisimlere ve teknolojiye
uyum saglayabilme, sistemleri anlayip kullanabilme yeterlikleri kazandirmak
hedeflenmistir. Programin amaci, bireylerin temel yeterlikler iizerine, edindigi
mesleki bilgi ve becerileri dogrultusunda kaliteli hizmet sunabilen ve igin her

asamasinda sorumlu olmanin geregini bilen bireyler yetistirmekitir.

Sektor tarama ve inceleme ¢aligsmalar1 sonucunda, sektorde faaliyet gésteren
meslekler saptanarak gruplara ayrilmistir. Sektorde calisan kisilerin goriis ve
onerilerinden yola ¢ikilarak her meslek dalina ait anket sorulari hazirlanmig, daha
sonra bu anketler yurdun degisik bolgelerinde uygulanarak mesleklere 6zgii

yeterlikler, ayrintili olarak ¢ikarilmistir. Mesleklere iliskin olarak saptanan bu


https://www.myk.gov.tr/index.php/en/tycnin-hedef-ve-levleri,03.06.2018
https://www.myk.gov.tr/index.php/en/tycnin-hedef-ve-levleri,03.06.2018
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yeterlikler ile Ogretim programlari ve modiillerin temel dayanagimi ve igerigini

olusturan alt1 dal ortaya ¢ikmistir (MEB, 2011).

Bu alanlardan el sanatlar1 alaninin da kendi igerisinde 6 dala ayrilmaktadir.
Mesleki ve teknik egitim veren liselerde 11. Smifa gegildiginde bu dallardan birisi

secilmekte ve ona gore egitim verilmektedir.

El Sanatlarn

( )
Dekoratif El
Sanatlar1

. J

( )
— Sanayi Nakist

|\ J

( )
—  El Dokuma

\ J

( )
|| Dekoratif Ev

Tekstili

. J

( )
|| Elve Makine

Nakais1

. J

( )
|| Hali

Desinatorliigii
. J

Sekil 2.10.El Sanatlar1 Boliimii Dallari

2.3.1. Hah desinatorliigii dah
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Tanimi: Hali desinatoriiniin yaptigi; hali desenini elde ve bilgisayarda
hazirlama ve deseni renklendirme, ara¢ gereclerini kullanma ve dokuma yapma

yeterliklerini kazandirmaya yonelik egitim ve 6gretim verilen daldir.

Amact: Hali sektoriinde hali desinatorliigli mesleginin yeterliklerine sahip

nitelikli meslek elemanlar1 yetistirmek amaglanmaktadir.

2.4. Tiirk Hali Sanat1

2.4.1. Halhh kavramm

Iki veya daha cok iplik grubunun; cesitli sekillerde, birbiri arasindan,
altindan, istiinden gecirilerek meydana getirilen iiriine dokuma denilir (Deniz, 2000).
Bir kizin 6mrii boyunca kalabilecek ¢eyiz esyasinin basinda Tiirklerin ata sanati olan
hali gelir. Bundan dolay1 kelimenin kaling, kalin, kali kelimesinden geldigi 6ne
stiriilmektedir (Aslanapa, Durul, 1973). ‘hali’ kelimesini eski misir Tiirkleri, Kipgak
Tirk kiltiirii, orta Avrupa’daki kuman Tirklerinde kullanildigi goriilmektedir.
Selcuklular haliya ‘bast-basti, Osmanlilar ise kiiciik boyutta olanlara kalin, kali,
kalige, halige, seccade, boyutu kiiglik olanlara namazlik demislerdir (Deniz, 2000).
Orta Asya’da Tiirkler haliya kiviz, kiwiz demislerdir (Ogel, 1978). Hali kelimesi
farkli boyutlar alarak giliniimiize kadar hali adiyla gelmistir.

2.4.2. Tiirk hah sanatinin tarihcesi

Insanlar 6nceleri, aga¢ kabuklarii ve liflerini ip gibi kullanarak, kendi
olusturduklart o6rme teknikleri ile hasir gibi orerek ilk dokumayr meydana
getirmislerdir. Neolitik devirde ise hayvanlari sadece yeme ihtiyacini gidermek igin
degil her yoniiyle kullanmayr Ogrenerek yiinlerini kullanmaya baglamistir.
Hayvanlarin yiinlerini biikerek iplik yapmay1 6grenmis, giysi ihtiyacin1 gidermek

i¢in kiyafetler hazirlamis ve ilk kalin dokumalar1 yapmaya baglamistir (Aytag, 1999).

Atli bozkir kiiltiiriine sahip olan Orta Asya’da yasayan Tiirklerin Hali
sanatini ortaya ¢ikardigi diisiniilmektedir (Kafesoglu,1989). Tiirklerin atasi olarak
kabul edilen Iskitler orta Asya’da oldukca genis bir alanda yasamislar ve Hunlar ve

Goktiirkler “in yasadiklar1 bolgeler ise en genel ifade ile Orta Asya bozkirlaridir
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(Ogel,2003). Ayrica halinin ana malzemesinin yiin olmas1 ve gégebe yasama sahip
olan Tirklerin hayvancilikla ©nemli derecede ugragsmis olmast da bunu

desteklemektedir.

Tiirk bozkir kiiltiirtinde atin ve koyunun yeri énemlidir (Kafesoglu,1994).
Halinin en 6nemli hammaddesi olan yiiniin elde edildigi koyuna Tirkler ¢ok énem
vermisler ve devletlerine Akkoyunlular gibi isimler vermislerdir (Dirik, 1938). Orta
Asya'da gocebe yasam kiiltliiriinde Tirkler kolay tasman cadirlar, sert bozkir
ikliminden korunmak igin yiinden yapilmis halilar, kege, yatak, yorgan, giyecek vb.

malzemeleri yapmis ve kullanmislardir.

Orta Asya Tiirk hali sanati hakkinda ilk 6nemli bulgu olan 1947-1949
yillarinda Orta Asya’nin Kuzeyinde, Altay daglar1 eteklerinde besinci Pazirik
kurganinda, Rus Arkeolog S.I. Rudenko tarafindan diinyanin en eski halisi

bulunmustur.

Resim 2.39.Pazirik V. Kurgani (https://search?q=pazirik,14.10.2014)



https://search/?q=pazırık,14.10.2014
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Resim 40.2. Pazirik Halis1
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Pazirik (Pazyryk), Yerel Telengit dilinde 6liiler vadisi anlamina gelir ve

denizden 1,600 metre yiikseklikteki Avrasya kitasinin Altay bolgesindedir.
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4. Harita: Orta Asya Uygarligr
Resim 2.41. Pazirik bolgesi

Bu halinin giliniimiize degin ulasabilmesi, mezarin buz altinda kalmasiyla
miimkiin olmustur. Tiirkler, kurgan kiiltiirlerinin temsilcileri olarak 6lenlerle birlikte
sahip olduklar1 en kiymetli esyalarin1 da gomerlerdi. Bunun en 6nemli gostergesi
1949 yili yazinda Sergei 1. Rudenko'nun bir grup Rus arkeolog ile Sibirya’da Altay
daglar1 tepelerinde agilan bir buz mezardan ¢ikan, diinyanin en iinlii dokuma halis1

unvaninit alan V. Kurganin Pazirik halisidir.
Pazirik Halisi;

e 189 x 200 cm. boyutunda

e (Cok ince yiin iplikten yapilmis

e [ dm?‘de (10x10 cm) 3600 Gordes diigiimii bulunan,

e Kirmizi zemin iizerine beyaz, sar1 ve mavi renklerle dokunmus,

e Iki dar, iki genis 4 bordiirii bulunan bir dokumadir.
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Gordes: (Tirk, Hekim) diiglim veya ¢ift baglama olarak adlandirilir. Bu

diigiim ile dokunan halilarin 6mrii uzundur ve diiglimlerinin sokiilmesi ¢ok giigtiir.

N

h b

Lz .
[ ) N k3

Resim 2.42.Gordes Diigiimii (Aslanapa)

Resim 2.43.Pazirik halis1 gébek desenleri

Pazirik halisinin orta kismi 24 esit pargaya boliinmistiir. Oguz kagani
destanina gore oguz kaganin 6 oglunun her birinin 4 er cocugu bulunmakta yani oguz
kagan 24 toruna sahiptir. Pazirik halisinin 24 kareye boliinmesinin nedeni budur. Her
bir kare bir Tiirk boyunu yansitir. Bu karelerin igerisinde bitkisel ve geometrik

motifler yer almaktadir (Deniz, 2000).
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Resim 2.6. Pazirik Kurgan1 Hali Detaylart, siivari figiirleri

Halinin genis bordiirlerinden ilkinde siivari figiirleri yer almaktadir.

,,‘
B nE

Resim 2.44. Pazirik Kurgan1 Hali Detaylari, geyik figiirleri
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Ikinci genis bordiiriinde geyik figiirleri bulunmaktadir. Pazirik halist
incelendiginde Tiirk mitolojisindeki tilsimli oldugu diisiiniilen aslan, grifon, kartal ve
geyik motifleri kullanilmistir (Deniz, 2000). Tiim bu bilgiler 1s1¢inda Pazirik halinin

Tiirklerin olmadig diisiiniilemez.

Bordiirde 28 tane ath figliriin kuyruklarimin diiglimlenmis oldugu goze
carpmaktadir ki bu bir Tiirk gelenegidir. Binek atinin kuyrugunu baglama ve 6rme,
tore olarak ylizyillar boyu Tiirk toplumlarinda goriilmiis ve Uygurlar, Urartular,
sakalar, Goktiirkler, Avarlar, Kirgizlar, hazarlar, Tuna Bulgarlari, Selguklular,
Artuklular ve Osmanlilardan giliniimiize kadar gelmistir. Pazirik halis1 bugiin

Petrograd Ermitaj Miizesinde bir cam ¢ergeve i¢inde sergilenmektedir.

Pazirik halisinin kesfedildigi tarihten 40 yil kadar dnce Sir Aurel Stein’in
1906-1908°de Dogu Tiirkistan’in eski sehirlerinde Lou-lan luyu mezarinda ve Lop
Nor’daki bir Budist tapinaginda M.S. III ve IV. Yiizyillarda dokunuldugu diisiiniilen
hali parcalarin1 bulmustur (Aslanapa, 1988). Londra, Berlin ve Delhi miizelerinde
saklanmaktadir. Tamamen yiinden dokunmus ve tek diigiimliilerdir. Koyu mavi,
kahverengi, kirmizi, mat yesil ve {li¢ cesit sar1 olan renkler canli ve parlaktir

(Aslanapa 1993). Geometrik motifler kullanilmustir.

Bunun yani sira 1913 te Von Le Coq tarafindan Kuga sehri yakinlarinda
Goktiirkler donemine ait M.O. 5-6 yy a ait halilar bulunmustur. Bugiin Berlin Islam

sanat1 miizesinde sergilenmektedir (Deniz, 2000).
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Resim 2.45.Berlin Islam eserleri miizesi
(www.kulturgeschichten.info/tr/mueze.html?file=tl_files/.../tr/Berlin-Islam...Muzesi.)

Tirk Hali Sanati tarihinde, 6énemli buluntulardan birisi de Eski Kahire’de
(Fustat) ortaya cikartilan halilardir. C. J. Lamm tarafindan bulunmustur. Yaklasik
100 parga oldugu bilinmektedir. iglerinde Anadolu Selguklu ve Beylikler dénemi
halilar1 da mevcuttur. Halilar Atina Benaki ve Isve¢ Stockholm Milli Miizesi’ne
kaldirilmis, ilging bulunan 6rneklerin bir kism1 da New York Metropolitan Miizesi’

ne gotiiriilmiistiir (Aslanapa ve Durul, 1973).

Resim 2.46.Fustat’ta bulunan XIII. yiizyila ait bir hali pargast (Géthenburg Rohss
Museet, https://islamansiklopedisi.org.tr/hali--halicilik)

VII-VIIL yy. da Tirkistan, Oguzlar, Buhara, Uygur ve Hazar bolgelerindeki
tim Tiirk tlkelerinde hali dokunmustur. “Cin kaynaklarinda VII. yy. da Hoten
sehrinde de hali dokundugu goriilmektedir. “. Orhun Bolgesi’ndeki Uygur
kaganlarinin Cin imparatorlarina gonderdikleri yaygilar da bu tiirden dokumalardi.
Dogu Tiirkistan’da, Uygurlar devrinde (VIII-IX. yy. da) hali dokundugu
bilinmektedir” (Kirzioglu, 1995).


http://www.kulturgeschichten.info/tr/mueze.html?file=tl_files/.../tr/Berlin-Islam...Muzesi
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Tirklerde hali sadece soguk hava kosullarindan korunmak i¢in degil cesitli
nedenlerle de kullanilmaktaydi. Goktiirklerde hiikiimdar tahta gegince hali iizerinde

havaya kaldirilir, tahtinin 6niine serilir, resmi torenlerde kullanilir, elgiler burada

kabul edilirdi (Esin, 1985).
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Resim 2.47.El¢i kabul edilirken minyatiir(https://islamansiklopedisi.org.tr/suleyman-
i)
Tirk hali sanati, Tiirklerin 1071 yilinda Anadolu'yu fethetmesiyle birlikte

Anadolu’ya gelmistir. Anadolu-Tiirk hali sanatinin temeli Orta Asya Tirk hali
sanatina dayanmakla birlikte Tiirkler Orta Asya’dan Anadolu'ya geldiklerinde hali

gelenegini de beraberlerinde getirmiglerdir. Orta Asya kokenli Tiirk halilarinin 6zt
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doga olmakla birlikte, Ejder, bulut, yildirim, bogusan anka kuslari, ejderle anka

kusunun miicadeleleri, tabiat ve hayal giicliniin birlesmis sekilleridir.

Diigiimlii halilara islam iilkelerinde ilk kez Selguklularin egemen olduklar:
XI. yiizyilda rastlanmaktadir (Sumer, 1984). Bu durum, diigiimlii halilarin Asya’dan
Islam uygarhgma ve Anadolu’ya, Selguklular tarafindan getirildigini ortaya

koymaktadir.

1271-1272 yillarinda Anadolu’dan gegcen Marco Polo, seyahatnamesinde
diinyanin en giizel ve kaliteli halilarinin Anadolu’da dokundugunu yazmistir (Yetkin,
1974). Tirk hali sanatinin Anadolu’daki baslangici olarak kabul edilen Selguklu
halilarindan bilinen en eskileri 13. ve 14. ylizyila aittir. Bunlar alman konsolosu
Laytved tarafindan Konya’da Alaeddin Camiinde bulunmustur (Deniz,2005).
Anadolu Selguklu doneminden kalma bildigimiz 22 hali mevcuttur.

Resim 2.48.Selguklu Halis1 (Beysehir) 13. yilizyil sonu, Konya Etnografya Miizesi
(YYetkin, 1991).
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Resim 2.49.Selguklu Halis1 (Fustat). 14. yiizyil basi, Stockholm, National Museum
(Yetkin, 1991).

Selcuklu Imparatorlugu’nun 1308 yilinda yikilmasindan sonra ortaya ¢ikan
Beylikler doneminde de, hali ve diiz dokuma yaygilar dokunmaya devam etmistir.
Tiirk Hali Sanat1 Tarihinde Beylikler Donemi Halilar1 veya XIV-XV. yy. Anadolu
Tiirk Halilar1, Hayvan Figiirli Anadolu Halilar1 diye de bilinen bu halilar genellikle
hayvan figiirleriyle siisliidiir. En Unlii 6rnegi horozlu hah bugiin Konya Etnografya
Miizesi’nde bulunmaktadir (Deniz, 2000).

Resim 2.50.Horozlu hali”, XIV-XVI. yy. Konya-Koyunoglu Miizesi (G. Oney
Arsivi)
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XV-XVI. yiizyil Erken Osmanli Devri halilar1 Avrupali ressamlarin
tablolarina konu olmustur. Avrupa’ya ihra¢ edilen bu halilar Avrupa’da biiyiik ilgi
gormiistiir. DoOrt ayr1 grupta ele alinmaktadir. Her bir grup kendi i¢inde ozellikler
gosterir. 1. Grubu 6zellikle Hans Holbein’in tablolarinda goriilen bu halilarin, II.
grubu Holbein tarafindan hi¢ resmedilmemistir (Aslanapa, 1972, Yetgin, 1974,
Deniz, 1999).

Resim 2.51.Hans Holbein’in yaptigi bir tablo, Ulusal Portre Galerisi Londra
(http://www.turkelhalilari.gov.tr/halidetay.php?language=tur&kod=000031).
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MODELDEN ALINAN
DETAYLAR

DETAIL FROM
THE PATTERN

Yildiz
Star

Ejderha
Dragon

Anka Kusu
Phoenix

Kufi yazisi
Kufic writing

Resim 2.52.Hans Holbein’in yaptig1 bir tablonun motif ayrintisi, Ulusal Portre
Galerisi Londra (http://www.turkelhalilari.gov.tr/halidetay.php?language=tur&
kod=000031).

Izmir ili Bergama ilgesine ait olan halmnin tam tarihi bilinmemektedir. Hali
tizerindeki desenlerin anlami; bereketli ilkbahar yagmurlarinin ejderha ile anka kusu
arasindaki savasin bir sonucu olduguna inanilmaktadir. Bu, ilkbaharda, yeryiiziiniin
cennetle birlestigi ya da ana tanricanin tanr ile bulustugu yaygin bir mitolojik

temadir. Bordiir, Kufi yazisina benzer sekillerden olusmaktadir

(http://www.turkelhalilari.gov.tr/halidetay.php?language=tur&kod=000031).



http://www.turkelhalilari.gov.tr/halidetay.php?language=tur&
http://www.turkelhalilari.gov.tr/halidetay.php?language=tur&kod=000031
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XV-XVLI. yiizyilda Anadolu’da dokunup, yabanci ressamlarin adiyla taninan
bir bagka hali grubu da C. Crivelli halilar1 olarak bilinen c¢engelli halilardir

(Batari,1994). Budapeste El Sanatlar1 Miizesinde sergilenmektedir.
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Resim 2.53. 17. Yiizy1l ¢engelli halist
(http://www.turkelhalilari.gov.tr/halidetay .php?language=tur&kod=000034).
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MODELDEN ALINAN
DETAY

DETAIL FROM
THE PATTERN

Ejderha
Dragon

Kogboynuzu VN = ; % _ 5 P B

Sag Bagi
Hair band

Dogurganlik
Fertility

Goz
Eye

Gal
Rose

Resim 2.54.17. Yizyil ¢engelli halist detayr (http://www.turkelhalilari.gov.tr
/halidetay.php?language=tur&kod=000034).

Kogboynuzu, dogurganligin erkil semboliidiir. Ana bordiir, dogurganlik ve
bollugun simgesi olan kiiciik karelerden olugmaktadir. Sa¢ bagi, evlenme arzusunun
gostergesidir. Giil, askin safligin1 ifade eder. Ejderha ve g6z motifleri koruma amagh

olarak kullanilmistir.


http://www.turkelhalilari.gov.tr/
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Biiytik bir imparatorluk ve zengin bir ekonomiye kavusan Osmanli devleti
devri Anadolu-Tiirk halilar1 altin ¢agina XVI. yy. ‘da erigmistir. Klasik Osmanl
Devri Halilar1 adiyla bilinen halilar Saray Halilar1 ve Usak Halilart olarak iki gruba
ayrilmaktadir (Deniz, 2005).

Saray Halilar1 Cozgii ve atki iplerinde ipek, yiin ve pamuk, diiglim iplerinde
yiin ve pamuk kullanilmis, Anadolu halilarindan farkli olarak Iran diigiimii (sine) ile
dokunmustur. XVI. yy. ’da 6zellikle, Yavuz Sultan Selim déneminde 1516 yilinda
Mercidabik, 1517 yilindaki Ridaniye savaslar1 sonrasinda Iran’dan pek ¢ok sanatci

getirilmistir (Ergene, 1992).

Osmanli imparatorlugu’nun diinya ipek ticaretini elinde bulundurdugu X VL.
yy.” da dokunmaya baslayan Saray halilar1 bir yiizyil kadar devam etmis, XVIL. yy.
‘da ipek ticareti {istiinliigii Iran’in eline gectiginde de sona ermistir. XVII. yy. dan
XX. yy. ortalarma kadar dokunmus, Smyrna (izmir) hallar1 adiyla, Izmir

Limanindan Avrupa’ya ihrag edilmistir (Deniz, 2005).
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Resim 2.55. 16.yiizy1l Osmanli saray Halisi, New York Metropolitan Museum Of Art
(Yetkin, 1991).

Saray halilarindan sonra ikinci grup olan Usak Halilar1 16.yy. ortalarindan
baslayarak 18. yy. a kadar tiretilmistir. Motifleri bakimindan Madalyonlu ve Yildizli
Usak Halilar1 adiyla iki gruba ayrilirlar (Atalay, 1967). Usak halilar1 Avrupal
ressamlarin resimlerine konu olmustur. Bu grupta ilk kez gobekli (madalyonlu)
desenler kullanilmistir. Dis tilkelere hediye edilmek i¢in o donemin sehzadeler sehri
olan Manisa ve ¢evresinde halilar saraydaki nakkaslar tarafindan ¢izilen modellere
gore saray adina yaptirilmigtir. Bu nedenle Usak dokuma merkezi haline gelmistir

(Deniz,2000).
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Resim 2.56.17. Yiizyil yildizli Usak halisi Metropolitan Sanat Miizesi New York

(http://www.turkelhalilari.gov.tr/halidetay.php?language

tur&kod=000115).
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MODELDEN ALINAN
DETAY

DETAIL FROM
THE PATTERN

Palmiye yapragi (sekli)
Palmette

Yildiz
Star

Ejderha
Dragon

Resim 2.57.17. Yiizyil Yildizli Usak Halis1 Detay1 Metropolitan Sanat Miizesi New
York (http://www.turkelhalilari.gov.tr/halidetay.php?language=tur&kod=000115).

En iyi ornekleri 17. yiizyila kadar goriilmiis olan bu grupta yer alan halilar,
Yildizli Usak olarak bilinir ve sekiz kenarli y1ldiz motifleri ile siislenirler. Yildizlarin
icinde yer alan palmiye yapragi seklindeki motifler, hayat agacin1 simgelemektedir.

Yildizin ortasinda, oldukga geleneksel bir kus ve ejderha figiirii olan ve Rumi adi
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verilen bir motif kullanilmistir. Bir Yildizlh Usak'ta, hayat agaci, kus ve ejderha
motiflerinin bir varyasyonu kullanilir. Halinin kalitesi 30x40, boyutu 140x207

cm’dir.

Resim 2.58.17.yy usak halis1 Topkap1 Saray1 Miizesi Kiitliphanesi
(http://www.turkelhalilari.gov.tr/halidetay.php?language=tur&kod=000197).



http://www.turkelhalilari.gov.tr/halidetay.php?language=tur&kod=000197
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Bir minyatiirden olusturulan bu hali, Madalyonlu Usak grubu altina
siiflandirilan halilara bir 6rnektir. Halisinda iglenen ana tema hayat agaci temasidir.
Bir divan toplantisindan bir goriintiidiir.

(http://www.turkelhalilari.gov.tr/halidetay.php?language=tur&kod=000197).
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Resim 2.59.Hereke Dokuma Fabrikasi

1843 yilinda pamuklu ve ipekli dokumalar tiretilmek {izere kurulan Hereke
Dokuma Fabrikas: 1850’de pamuklu dokuma tezgéhlart Zeytinburnu Fabrikasi’na
tasinmasiyla yerine saraym ihtiyaglar1 dogrultusunda ipekli canfeslerle, ipekli
dosemelikleri dokuma iiretimi yapmustir (Kiigiikerman,1987). 1891°de hali tiretimine
gecilerek fabrika alani genislemis, personel sayisi artmis, sosyal tesislerle birlikte
gorkemli bir yerleske olusmustur. Bu alanda fabrika binasi, idari kisimlar, idarecilere
mahsus daireler ve boyahane gibi baglantili yapilarin yani sira, yerli ve yabanci

calisanlarin ikamet ettigi evler, bekarlar i¢in yatakhaneler, yemekhane, hastane,


http://www.turkelhalilari.gov.tr/halidetay.php?language=tur&kod=000197
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hamam, okul, cami, degirmen, firin, kahvehane, tiitiincii, berber ve bakkal

bulunmaktaydi (Kiigiikerman,1994).

Hereke Fabrikasi’nda halicilik iiniteleri hazirlanirken, ayni zamanda Kiz
Sanayi Mekteplerinin yatili kisimlarinda besinci ve altinct siiflart i¢in ders
programlarina haftada ikiser ders, yedinci siniflari i¢in haftada bes ders olmak iizere
halicilik dersi konulmustur. Dersin iceriginde dokuma tekniklerinin ogretilecegi
bilinmektedir. En Onemlisi ise, bu dersleri vermek iizere Hereke Fabrika-i
Hiimayununda halicilik sanatin1 6grenip ustalik belgesi alanlarin gorevlendirilmis
olmalaridir. Meseld ustalik belgesi alan Mehmet Galip Efendi, 18 Ocak 1900
tarthinde Kastamonu Sanayi Mektebi’ne hali dokumaciligr 6gretmeni olarak tayin

edilmistir (Yigit, 2011).

Kiz Sanayi Mekteplerinde uygulanan halicilik dersinden basarili sonuglar
alinmasiyla program genisletilerek bazi1 Kiz Riistiyelerine halicilik bolimii agildi.
Hereke Fabrika-i Hiimayununda halicilik sanatin1 6grenip ustalik belgesi alanlar, Kiz
Sanayi Mekteplerine halicilik 6gretmeni olarak tayin edilirken, bu mekteplerden
halicilik derslerini alan mezunlar da Kiz Riistiyelerinin halicilik boliimiine 6gretmen

olarak tayin edildiler (Yigit, 2011).

ol —
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Resim 2.60. Hereke Fabrika-y1 Hiimayununda hali dokuyan kizlar ve hocalar1
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Uzun siliren savas yillarina ragmen, Hereke Fabrikasi Osmanli’dan
Cumbhuriyet’e intikal eden en iyi dokuma fabrikasiydi. 1933’te Siimerbank’a
devredilerek yapisi ve isleyisi degistirildi. Batidan uzmanlar getirilerek tiretimde
kalite arttirilmaya calisilmis ve ressamlarda calistirllmistir (yigit, 2011). 1995 yilina
kadar Stimerbank biinyesinde faaliyetine devam eden Hereke Fabrikasi, 6zellestirme
stirecinde TBMM Milli Saraylara baglandi. Glinlimiizde bir miize-fabrika olarak
tiretimini  siirdiirmekte olan fabrikada Milli Saraylar arastirmacilari ile birlikte
yiiriitiilen ortak ¢aligmalar sonucunda 6zgiin Hereke kumas desenleri tespit edilerek,
kaybolmus desenlerin yeniden tiretimleri saglanmaktadir.

(http://www.millisaraylar.gov.tr/portalmain/Factories.aspx?Fabrikald=2). Boylece bu

zengin Tiirk hali sanat1 yeni nesillere aktarilmaktadir.

Savas yillar1 ile birlikte bozulan ekonominin etkisiyle yavaslayan hali
sektorii cumhuriyetin ilanindan sonra 1924 yilinda Isparta iplik fabrikasi
kurulmasiyla canlanmaya baslamistir. Fabrika bolgenin iplik ihtiyacini karsilamak

amactyla kurulmus olsa da sonrasinda hali iiretimine de gegilmistir.

Resim 2.61.Isparta Iplik Fabrikas1 (1930’1u yillar) (Kiigiikerman, 1990)

1943 yilinda Siimerbank tarafindan satin almarak “Isparta Yiin Ipligi ve
Hali Dokuma Miiessesesi” olarak degistirilmistir (Stimerhali, 2009). 1990 yilindan
itibaren Siimerhali A.S. olarak tiretimini siirdiirmektedir (Siimerhali, 2009). Tiirk
halilarmin tarihi gelisimini kisaca 6zetleyecek olursak, pazirikla baslayan ilk hali

Altay bolgesinde yasayan Tirkler tarafindan iiretimi yapilan halilar, Tirklerin


http://www.millisaraylar.gov.tr/portalmain/Factories.aspx?FabrikaId=2
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Anadolu’ya gelmesiyle yani 13. Yy da Selguklularla Konya yoresinde baslamistir.
Selguklulardan sonra beylikler donemi (erken Osmanli devri) ile devam etmis klasik
Osmanli devri usak halilari, Osmanli saray halilari, batt Anadolu grubu (Milas, Kula,

Gordes, Bergama) ve Cumhuriyet devri halilari olarak devam etmistir.

2.4.3. El halicihig

Birden fazla katlanmis ve biikiilmiis ipliklerin yan yana siralanmasi ile
meydana getirilen ¢ozgiliniin her biri ¢ift teline, ipek, yiin gibi ipliklerden ilme
yapilarak sira olusturulmasi ve enine iki sira atki atilip sikistirilarak ayni ytikseklikte
veya yer yer farkli ylikseklikte kabartmali olarak kesilmis havli yilizlii dokumalara
hali denir
(.itkib.org.tr/duyurular/sirkuler/dosyalar/IHIB_SertifikaPrgGenelBilgi.docx).

El dokusu halicilikta; durus sekline gore yatay ve dikey tezgahlar
kullanilmaktadir.

| Y e ——

Resim 2.62.El halist dokuma atolyesi (http://www.tarimkutuphanesi.
com/EL_ORGUSU_HALILARIN_DOKUNMASI_00 09.html)



http://www.tarimkutuphanesi/
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Hayvanlardan elde edilen yiinleri iplik haline getirmek igin elde yiin, pamuk

egirmeye yarayan, tahtadan yapilmais bir tiir ig olan kirmenler kullanilir.

Resim 2.63.Dokumacilikta atki ipligini sikistirmak i¢in kullanilan, demirden veya
agactan yapilmis disli araca kirkit denilmektedir (TDK, 2018).
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Resim 2.64.Kirkit

Resim 2.65.Kirkit ile Sikistirma

Uzerine iplik sarilmis mekikler ile halida araya bezayagi iplerinin

gecirilmesi saglanir.
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Resim 2.66.Mekik

Resim 2.67.Halida Tiirk diigiimii atma

Halida atilan diigtimlerden sonra ipligin baglantisini ve uzun kalan kismi

hal1 i¢in 6zel olarak iiretilen bigaklar ile yapilmaktadir.

Resim 2.68.Hali Bigagi
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Resim 2.69.1lmelerin bicak ile kesilmesi

Halida bir sira diiglim atildiktan sonra el halilart i¢in 6zel olarak iiretilen

ayarlt hali makaslari ile istenilen hav yiiksekligi elde edilir.

3

Y

Resim 2.70.Hali makasi
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Resim 2.71.Hali makasi ile havlarin kesilmesi

2.4.4. Makine halicih@

Makine halis;, el halilarindaki yapiya benzer dokunun makine ile
olusturulmus seklidir. El halisindan farkli olarak tek tek diigiim atilmaz, ilmelerin

sikistirilmasiyla olusur.
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Resim 2.72.Hali1 makinasi
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Resim 2.73.Dokunan makine halilar

2.4.5. El halicig1 ve makine halicih@inin giiniimiizdeki yeri

18. yiizyildan sonra sanayiinin yayginlagsmasi ve gelismesiyle el haliciligi
sikintili bir doneme girmistir. 19.yiizyilda Hereke’de agilan atélyelerde gok nitelikli
halilar tiretilmis, ancak geleneksel el dokumalar1 yerini makine halilarina birakmastir.
Cumhuriyet doneminde Siimerbank’in onciiliigiinde el halist vakif, kooperatif, atdlye
ve Ozel sirket fabrikalarinda iiretilmeye baslamistir. Giiniimiizde 6zellikle Bat1 ve i¢
Anadolu Bolgeleri'nde kurulan 06zel atolyelerde bu sanatin yasatilmasi ig¢in
calisilmaktadir. El halis1 Tiirkiye’de bu sekilde gelisimini ve degisimini siirdiiriirken,

18 yy. ortalarinda makinalarin icat edilmesiyle makina halis1 iiretilmeye baglanmistir.
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Ozellikle de 2000’li yillarda Tiirkiye par¢a makina halis1 ve tufte hali
tiretiminde biiyiik ilerleme kaydetmistir (www.itkib.org, Erisim:02/05/2018).

2017 yilinda Tiirkiye’nin toplam ihracati 2016 yilina kiyasla % 10,4
oraninda artarken, hali ihracatimiz yine ayni dénemde % 12,8 oraninda artisla
yaklasik 2,2 milyar dolar olarak ger¢eklesmistir. Tiirkiye’nin toplam ihracati
icerisinde hali ihracatimizin payr 2016 yilinda % 1,4 iken 2017 yilinda da stabil
kalarak % 1,4 olmustur. Hali ihracatimizin sanayi {riinleri ihracati igerisindeki pay1

ise 2016 yilinda %1,8 iken 2017 yilinda da % 1,8 olarak yerini korumustur.

Tablo 2.6. Genel ihracat Performansi iginde Hali Sektorii Ihracatinin Payi

Birim: 1000 ABD $

2016 2017 Degisi | 2017 2018 Degisi
m Ocak Ocak m

Tiirkiye 142.069.56 | 156.782.25 | 10,4% | 10.486.11 | 12.198.00 | 16,3%
Genel 0 7 4 8
[hracati

Hali 1.918.776 | 2.164.940 |12,8% | 145.541 169.513 16,5%
Sektoru
Thracati

Hali 1,4% 1,4% 1,4% 1,4%
Sektorii
I[hracatinin
Tiirkiye
Genel
Thracatinda
ki Pay1 %

Sanayi 107.600.04 | 121.392.77 | 12,8% | 8.506.030 | 9.908.371 | 16,5%
Thracati 1 3

Hali 1,8% 1,8% 1,7% 1,7%
Sektori
[hracatinin
Sanayi
Thracatinda
ki Pay1 %

(ihracatg1 Birlikleri Kayit Rakamlari / Subat 2018)
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Tiirkiye hali ihracatinin 2017 yil1 2016 yil1 ile karsilastirdigimizda asagida

ifade edilen verilere ulasilmaktadir.

> El halis1 ihracatimiz 2017 yilinda bir 6nceki yila gore % 5,3 oraninda

gerileyerek 56,9 milyon dolar degerinde gerceklesmistir. 2018 y1l1 Ocak ayinda ise
2017 y1il1 Ocak ayina gore % 23,2 oraninda diigerek 3,5 milyon dolar degerinde

olmustur.

> Makine halisi ihracatimiz 2017 yilinda 6nceki yila gore %13,1 oraninda

artarak 1,85 milyar dolar degerinde gergeklesmistir. 2018 yil1 Ocak ayinda ise 2017

yil1 Ocak ayina gore % 14,9 oraninda artarak 145 milyon dolar degerinde olmustur.

> Tufte hali thracatimiz 2017 yilinda 6nceki yila gére % 15,7 oraninda
artarak 261,1 milyon dolar degerinde gerceklesmistir. 2018 yil1 Ocak ayinda ise 2017

yil1 Ocak ayina gore % 39,4 oraninda artarak 20,5 milyon dolar olmustur.

Tablo 2.7. Uriin Gruplar itibariyle Tiirkiye Hali Sektorii Thracati

Birim: 1000 ABD $

2016 2017 Degisim | 2017 2018 Degisim | Pay
Ocak Ocak % %
El 60.101 56.937 -5,3% 4.527 3.477 -23,2% | 2,1%

halis1

Makine | 1.632.966 | 1.846.848 | 13,1% 126.236 | 145.050 | 14,9% 85,6%
halis1

Tufte 225.702 261.116 15,7% 14.718 | 20.521 | 39,4% 12,1%
hali

Hali 1.918.776 | 2.164.940 | 12,8% 145.541 | 169.513 | 16,5% 100,0%
sektori
ihracati

(Thracatg1 Birlikleri Kayit Rakamlari / Subat 2018)

2017 yili itibariyle Tiirkiye’nin hali ihracatinda en 6nemli {iilkeler: ABD,

Suudi Arabistan, Almanya, Ingiltere ve Irak’tir.

2017 yilinda % 21,4’liik payiyla Tirkiye’nin en biiylik hali ihracat pazari
konumunda olan ABD’ye gerceklestirilen ihracat, 2016 yilmma kiyasla % 40,4
oraninda artarak yaklasik 463 milyon dolar olarak kaydedilmistir. 2018 yili Ocak
ayinda ise 2017 yil1 Ocak ayina gore hali ithracat1 % 27 oraninda artarak 42,8 milyon

dolar degerinde gerceklesmistir.
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2017 yilinda, ikinci biliyiik pazarimiz konumundaki Suudi Arabistan’a hali
thracatimiz %3,2 oraninda gerileyerek 312,7 milyon dolar olmustur. 2018 yil1 Ocak

ayinda ise % 11,8 orani ile 23,3 milyon dolara diigmiistiir.

Yine 2017 yilinda en biiylik t¢ilinclii ihracat pazarimiz konumundaki
Almanya’ya yonelik hali ihracatimiz ise bir 6nceki yila kiyasla %0,9 oraninda
artarak 115,2 milyon dolar olarak kaydedilmistir. 2018 yil1 Ocak ayinda ise %8,8
oraninda diiserek 9 milyon dolar olarak gerceklesmistir.

Tablo 2.8.Tiirkiye Hali Sektorii ihracatinda Ik 10 Ulke Kaynak: ihracat¢1 Birlikleri
Kayit Rakamlar1 / Subat 2018

Tiirkiye Hal1 Sektérii Thracatinda
Ik 10 Ulke

ABD 462.908

S.ARABISTAN | 312.694

ALMANYA 115.185

INGILTERE 87.656

IRAK 181.721
MISIR 28.983
B.A.E. 63.914
FAS 38.203
ISRAIL 42.667
LIBYA 37.103

LK 10 ULKE | 1.371.032
TOPLAMI
DIGER 793.908
ULKELER VE
S.BOLGELER

ORTADOGU | 750.539
ULKELERI

HALI 2.164.940
SEKTORU
[HRACATI
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2.4.6. Hali desinatorliigii

Hali desenini elde ve bilgisayarda hazirlayan, renklendiren, ara¢ geregleri
kullanan, dokuma yapan kisidir. Teknoloji gelismeden Once yiizyillardir ezbere
yapilan desen ve motifler anlamlar1 ve gelenek gorenekleri ile kusaktan kusaga
aktarilmistir. Biiyiik kareli kagitlara aktarilarak c¢izilen desenler el tezgéhlarinda
dokunmug ve halen dokunmaktadir. Teknoloji gelistikten sonra ise liretilen hali
programlariyla bilgisayarlarda ¢izilen desenler makine haliciliginda kullanilmaktadir.

Yogun olarak kullanilan programlar texcelle ve PSP dir.

Resim 2.75.Bilgisayarda ¢izim programi kullanan hali desinatorii
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Resim 2.76.Fabrikada bir desen ¢izim odasi

2.5. Dacum

DACUM, giiniimiizde yaygin olarak kullanilan, meslek analizlerinde bir
meslege ait meslek standardinin belirlenmesinde, Is analizine oranla daha kisa siirede
ve etkili olan bir is ve / veya mesleki analiz yontemidir. (Norton,1997, Demirel,
1999).

DACUM teknigi ilk olarak 1969 yilinda Kanada’da egitim programlarinin
gelistirilmesinde, sonra Amerika Birlesik Devletleri’nde, ingiltere’de ve diger tiim
iilkelerde uygulanan gegerli ve giivenilir bir tekniktir (Demirel, 1999; Brady, 1999;
Mason, 1984).

DACUM teknigi; Bir isi/meslegi tanimlamanin en etkili yolunun o isin
uzman isgileri tarafindan herkesten daha iyi tanimlanabilecegini, igin gerektirdigi
bilgi, beceri, arag ve tavirlara sahip uzman is¢iler tarafindan ulasilabilecegini

soyleyen felsefi anlayisa sahiptir (Norton,1997).

DACUM tekniginin felsefi dayanaklar1 géz oOniine almarak kullanildigi
alanlar su sekilde agiklanabilir (Demirel, 1999):

1. Egitim ihtiyaclarinin belirlenmesi ve degerlendirilmesi,

2. Program gelistirme,
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Is tanimlarinin yapilmasi,
Ogrenci degerlendirmesi,
Beceri testleri gelistirme,

Ogrenci egitim ve rehberlik calismalari,

N o g A~ W

Meslek standartlar1 ve akreditasyonlarin belirlenmesi.

DACUM teknigi, egitim ihtiyaglarinin belirlenmesinden, bir meslek alaninin
gereklerinin analiz edilmesine ve Ogrenci degerlendirilmesinden bir meslege ait
standartlarin gelistirilmesine kadar birgok alanda kullanilabilir. DACUM teknigi bir
calisma grubunun bir meslegin gerektirdigi bilgi ve becerileri belirlemek amaciyla
bir araya gelerek 2 giin boyunca ¢alismalaridir (Kiilahgi, 1995). Tekniginin isleyisi
ve islem basamaklar1 asagida gosterildigi gibidir (Demirel,1999):

DACUM tekniginin sekilden de goriildiigii gibi bes islem basamag:

bulunmaktadir;

Uzerinde ¢alisilacak meslegin/ isin/alanin belirleme,
Gozden gecirme
Bilgi ve beceriye dayali siralama

Isin gerektirdigi islemlerin ortaya koyma

o B~ w0 D

Ve degerlendirilme asamalaridir.

DACUM tekniginin kullanimi, sosyal alanlarda &zellikle egitimde
mesleki teknik egitim programlarimin gelistirilmesinde, egitim programlarinin
planina yon vermek ve egitim programlarinin igerigi ile gergek is yasami arasindaki
farki azaltmak amaciyla kullanilmaktadir. Egitim ¢evrelerinde en son gelistirilen ve
kullanilan modeldir. Is analizi ile benzeyen yonleri vardir. Ancak is analizine oranla
daha kisa silirede tamamlanabilir. DACUM analizi ile bir meslegin beceri profili
cikarilir. Profil, meslek icinde yeterlik olarak birlestirilmis davranis ya da becerilerin

her birinin bagimsiz olarak tanimlanmasini saglar (Demirel, 2000).

DACUM tekniginin sonucunun etkili olabilmesi i¢in gerekli grup etkilesimi
ve fikirlerin 6zgilirce paylasilmasi saglanmalidir. Ciinkii gii¢lii bir beyin firtinasi
olmasi gerekmektedir. DACUM grubunun tecriibeli bir grup yonlendiricisine ihtiyaci
vardir. Yontemi nasil uygulayacagini bilen, alanla ilgili bilgi sahibi bir grup

yonlendiricisi ile 2 giin siiren bir ¢calisma yapilmaktadir. Tlk giin; alanlar, gorevler ve
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i$ tanmimlar1 yapilir. Sonraki gilin ise; meslegin yeterlilikleri, gorevler, tanimlar

tizerine calisilarak is gerekleri belirlenir.(Norton,1997)

DACUM bir¢ok alanda kullanilirken egitim agisindan; egitimciler
tarafindan bir egitim ve ya 6gretim programini olustururken veya revize ederken
kendilerine neler yapilmasi1 gerektigi konusunda etkili bir yol gostericidir. Sinifta
verilen ile asil verilmesi gereken arasindaki farki gostermekte, egitimcilere ders
icerisinde yapilan hatalar1 en aza indirerek Ggretim siirecinin daha etkili olmasini

saglayacak yontemler igin bir yol gosterici olmaktadir. (Norton,1997)

Calisma siireci onceden planlanmali, ¢alismaya goniillii olarak katilacaklar
onceden olusturulmali, ¢alisilacak ortam ayarlanmali, gerekli olan tiim malzemeler
onceden temin edilmeli, ¢calisma ortaminin grubun rahat bir sekilde g¢alisabilmesi

acisindan iyice denetlenmesi yapilmalidir.
DACUM tekniginin bes islem basamagi vardir.

Program ve is alanlarinin belirlenmesi,
Bunlarin gézden gegirilmesi,
Bilgi ve beceriye dayali siralanmast,

Isin gerektirdigi islemlerin ortaya konmasi

o &~ w0 D e

Degerlendirilmesidir.

2.6. lgili Arastirmalar

2.6.1. Yurt icinde yapilan arastirmalar

Yildiz (2009), ‘Meslek Yiksekokullarinda Halicilik Egitiminin, Halicilik
Sektoriindeki Yeri, Onemi Ve Hali Eksperligi Alanma Katkismin Belirlenmesi’ adli
aragtirmasinit 2007-2008 yillarinda Tiirkiye’de reel olarak faaliyetlerini siirdiiren el
halicilig1 isletmelerinin, sektdr mensuplarindan rastgele (random) secilmis olan 24
farkli ilde faaliyet gosteren el haliciligi isletmeleri mensuplarindan 393 kisiye
uygulamigtir. Arastirmasint genel tarama modeline uygun olarak gergeklestirilmis,
verilerini anket yoluyla toplamis ve SPSS 11,0 paket programi kullanarak verilerini
coziimlemistir. MYO halicilikla ilgili programlarla sanayi isbirligi ¢alismalarinda ki

eksiklilerden kaynakli isgiicii, gelisen ve degisen teknolojik yapilanmalarla ilgili
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bilgi alis verisinde bulunulamayip, ders programlarinin ve igeriklerinin sektor istek
ve beklentilerine yanit verecek yeterlilikte olmadig1 goriilmiistiir. sektdriin kullandigi
teknolojik donanim ve bilgisayar programlarinin, okul atdlyelerindeki yetersizligi
nedeniyle Ogrencilerin gerekli bilgi ve beceri davramiglarindan yoksun mezun
olmalarina neden olmakta olduguna ulasmistir. Tasarim programlarinin yiiksek
meblaglarda olmast birgok MYO’nun programlar1 edinmelerine engel olmakta ve
ogrenciler sektorel bilgisayar program kullanimini donanimiyla mezun olamadiklari

sonucuna ulagmistir.

Oda (2014), ‘Halicilik Sektoriinde Kullanilan Desen Tasarim Programlart’
adli ¢aligmasinda, Gaziantep, Bagpmar Sanayi sitesindeki makine dokumast hali
isletmelerinde ve Isparta merkezdeki bir el dokumasi hali imalat1 yapan isletmede
tasarim siirecinde kullanilan bilgisayar destekli tasarim programlari c¢aligmasinin
materyallerini olusturmustur. Bilgisayar destekli desen tasarim programlarindan,
halicilik  sektoriine yonelik piksel tabanli programlar ayrintili bir sekilde
incelenmistir. Bu programlarin, Paint, Nedgraphics Texcelle ve Paint Shop Pro
programlar1 oldugunu ve o6zellikle Nedgraphics Texcelle programinin isletmeler
tarafindan yaygin olarak kullanilmakta olduguna ulasmistir. Sektdrde tasarim
departmaninda calisan personelin ¢ogu ya c¢ekirdekten yetisme ya da meslek
edindirme kurslar1 araciligiyla, hali tasarimi mantigini bilmeden sadece tasarim
programini kullanarak sektdrde gorev almakta oldugu sonucuna ulagmistir. Bu
durumun halicilik sektoriiniin kanayan yarasi olarak goriilmekte oldugunu ve sektdr,
tasarim egitimini alan personeli bulmakta oldukc¢a zorlanmakta oldugu sonucuna

ulagmustir.

Tuna (2003)’nin “Sanat egitimi boliimlerinde tasarim ilke ve elemanlarinin
bilgisayar teknolojisi yardimi ile uygulanmasi” adli Sanatta Yeterlilik tezinde,
tniversitelerin giizel sanatlar egitimi boliimii resim-is anabilim dallarinda temel
tasarim dersi, tasarim ilke ve elemanlar1 konularinin bilgisayarla uygulanmasindan
ortaya ¢ikacak tiriinler lizerindeki etkisini belirlemek ve tasarim 6rnekleri sunabilmek
amaglanmistir. Arastirmada deneysel desenlerden son test kontrol grup deseni
kullanilmistir. Aragtirmanin sonucunda resim-ig egitimi bdliimlerinde uygun ortam
ve yeterli 6n egitim verildiginde temel tasarim dersi, tasarim ilke elamanlar
konularinda bilgisayar kullanimimin 6grencinin basar1 diizeyini artirdigi sonucuna

ulasilmustir.
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Inalka¢ (2010)° m ‘Nakis Sanayinde Calisan Elemanlarn Mesleki
Yeterliliklerinin Belirlenmesi Ve Yeterliliklere Dayali Program Modeli” konulu
yiiksek lisans tezinde, calisma yasaminin gereksinim duydugu elemanlarin
niteliklerinin tanimlanmasinda is yasaminca belirlenen ve benimsenen mesleki
yeterlilikler dogrultusunda program modeli olusturmak amaglanmistir. Nakig
isletmelerinden ulasilan 38 isletmede calisan ve alaninda uzman 142 kisiye is analizi
uygulanmistir. Arastirmadan elde edilen bulgu ve yorumlara gore, alti gorev
grubuyla ilgili mesleki yeterliliklerin biiyilk ¢ogunlugunun g¢ok gerekli ve gerekli
oldugu ortaya ¢cikmistir. Cikan bu sonuglar dogrultusunda nakis alani igin egitim

programinin genel yapisi olusturulmus ve gerekli 6nerilerde bulunulmustur.

BOZKURT (2006) un “istanbul 1ili Nakis Endiistrisinde Calisan
Elemanlarm Ozelliklerini Cesitli Degiskenlere Gére Inceleme” konulu yiiksek lisans
tezinde Istanbul ili nakis sanayisinde calisan elemanlarm egitim durumlar ile
igverenlerin calisan elemanlarda aradiklari niteliklerin belirlenmesi ve egitim-
istihdam iligkisine dayali goriisleri incelenmistir. Arastirmada rastgele secilen
firmalara, olusturulan anketler 23 firma yoneticisi ve 328 calisan elemana arastirmaci
tarafindan uygulanmistir. Gelisen teknolojiye bagli olarak nakis sektoriinde de
nakisin bilgisayar destekli makinelerle yapilmasi ile bu alanda yetismis egitimli,
kaliteli ve gelismelere ayak uydurabilecek eleman ihtiyacinin oldugu belirlenmistir.
Nakis sektoriinde egitim-istihdam iliskisinin olmadigi, yasal olarak mesleki egitimin
zorunlu olmamasi, Ucuz eleman calistirma, nakis sektoriinde ¢alisanlarin bilgisayar

bilgisine sahip olmadig1 sonucuna varmistir.

FER, (1999) in “Hazir Giyim Endiistrisinde Modelist, Makastar, Makineci
ve Utiicii Mesleklerinde Calisan Isgiiciiniin Mesleki Yeterliliklerinin Belirlenmesi ve
Yeterlilige Dayali Bir Program Modeli” adli yiiksek lisans tezinde, modelist,
makastar, makineci ve {itlicii mesleklerinde c¢alisacak nitelikli isgiiciiniin mesleki
yeterliliklerinin, yonetici ve isgiicii goriislerine gore belirlenmesi ve belirlenen bu
mesleki yeterliliklere dayali program modelinin ¢aligmasini amaglamistir. Arastirma
Ankara, Istanbul, Izmir ve Adana’da faaliyette bulunan kiigiik, orta ve biiyiik dlgekli

hazir giyim isletmelerinde galisan 590 isgiicii, 182 yonetici lizerinde yapilmistir.

Arastirmanin sonucunda, hazir giyim isletmelerinde modelist, makastar,
makineci ve ltlicii mesleklerinde ¢alisacak nitelikli isglicii icin 34 grupta, 173

mesleki yeterlilik ulasmigtir. Belirlenen bu yeterlilikler dogrultusunda, hazir giyim
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endiistrisinde modelist, makastar, makineci ve {tiicii meslekleri i¢in Ogretim

envanteri hazirlanmistir.

SARIKAYA (2004) “Trikotaj endistrisinde ¢alisan ortadgretim
mezunlarinin mesleki yeterliklerinin belirlenmesi ve yeterliliklere dayali bir program
modeli” konulu yiiksek lisans tezinde, meslek liseleri diizeyindeki okullarda trikotaj
alan1 i¢in egitim programi modeli hazirlamak amaciyla uzman kisilere is analizi
uygulamustir. Arastirma Ankara ve Istanbul il merkezlerinde bulunan ve sanayi
odalarma bagl kiigiik, orta ve biiyiik 6lgekli otuz iKi triko isletmesine uygulanmustir.
Aragtirmada elde edilen bulgu ve yorumlara gore, alt1 gérev grubuyla ilgili mesleki
yeterliliklerin biiyiik ¢cogunlugunun ¢ok gerekli ve gerekli oldugu ortaya ¢ikmuistir.
Cikan bu sonuglar dogrultusunda trikotaj alam i¢in egitim programinin genel yapisi
olusturulmustur. Arastirma sonucunda hazirlanan program modelinin uygulanmasi
sonucunda trikotaj egitimi alanindan mezun olanlarin istthdam edilmelerinin daha
kolay olmasiyla birlikte is yasamlarinda daha basarili ve verimli olacaklar

distiniilmistiir.

Ekinci (2008) ‘Tekstilde Tasarim Uretimi Ve Tasarimci Profili’ konulu
yiiksek lisans tezinde, tekstil sektdriinde tasarim iiretimi silireci ve bu siirecte
bilgisayar destekli tasarim programlarinin yeri, dnemi ve tasarimci pozisyonunda
calisanlarin profilinin arastirilmasini amaglamistir. Arastirma var olan durumu ortaya
koymaya yonelik tarama modelinde bir betimleme aragtirmasidir. Aragtirma sonucu
elde edilen bulgular dogrultusunda, sektorde en cok Nedgraphics tekstil yazilim
programinin kullanildigi, programin sektorde kullanim kolayligi ve sorunlara ¢6ziim
bulmasi nedeniyle tercih edildigi, tasarimcilarin okul-sanayi isbirliginin
saglanamamasindan dolayi sikint1 yasadiklart ortaya ¢ikmustir. Tekstil tasarimcisinda
bulunmasi gereken yeterlilikler belirlenerek egitim programlarin diizenlenmesi ve
sektordeki degisikliklere gore giincellenmesi gerektigi ve bilgisayar destekli tasarima

daha ¢ok 6nem verilmesi gerektigi sonucuna varilmaistir.

Celik (2013) “Bilisim Teknolojilerindeki Gelismelerin Tasarim Ve Basim
Endiistrisine Etkileri; Bu Gelismelerin Tasarim Programlar1 Ve Baski Teknolojileri
Acisindan Incelenmesi’ konulu yiiksek lisans tezinde, bilisim teknolojileri ve
endiistriyel gelismelerin etkiledigi sektérde, tasarim programlar1 ve iiretim

araclarinda ortaya ¢ikan yenilikler, degisiklikler ve bu gelismelerin tasarim ve iiretim
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siireclerine etkisi incelenmistir. Tasarim programlarini inceleyerek islevleri hakkinda

bilgilendirmistir.

Kilig (2009) ‘Meslek Lisesi Grafik Boliimii Ogrencilerinin Bilgisayarda
Grafik Programlarini Kullanmadaki Yeterlikleri® konulu yiiksek lisans ¢alismasinda,
meslek lisesi grafik boliimii Ogrencilerinin bilgisayarda grafik programlarini
kullanmadaki yeterliklerine yonelik Ogrencilerin ve Ogretmenlerin goriisleri ve
onerileri saptamustir. Arastirma Ankara’”da MEB Kiz Teknik Ogretim Genel
Miidiirliigiine bagli 6 Meslek ve Anadolu Meslek Lisesinde ¢alisan 9 resim
Ogretmeni, 6 grafik Ogretmeni ve 162 grafik bolimii Ogrencisi {izerinde
gerceklestirilmistir. Arastirma bulgulara gore; Kiz Teknik Ogretim Kurumlarina
bagli olan Meslek Lisesi Grafik boliimii 6grencilerinin anket formunda yer alan
Adobe Photoshop ve Coreldraw programlari disindaki programlarda orta diizeyde
yeterli olduklari, Macromedia Freehand, Macromedia Directér ve Macromedia
Dream weaver programlarinda oldukga yetersiz olduklar1 anlasilmistir. Ogrencilerin
programlar tizerindeki yetersizliklerinin sebebi, alan dgretmenlerinin bilgisayarda
grafik tasarim programlarini gereken diizeyde kullanamamalari ve bu derslerinin,
cogunlukla grafik tasarim Ogretmenleri tarafindan degil, resim Ogretmenleri

tarafindan siirdiiriiliiyor olmasindan kaynaklandig1 saptanmistir.

Pala (2010), ‘Photoshop Programinin Grafik Anasanat Atdlye Ogrencilerine
Bilgisayar Destekli Ogretimde Cd Ile Ogretilmesinin Degerlendirilmesi’ konulu
yiiksek lisans tezinde, Grafik Anasanat derslerine giren 6gretim elemanlarinin grafik
tasarim konusunda yeterli bilgiye sahip olmadiklarini bu eksikligin giderilmesi igin
CD ortaminda hazirlanmis derslerle Photoshop’un 06grencilere Ggretilmesi
saglanmistir. Bu nedenle Photoshop’un, 6gretici faktorii olmadan bilgisayarda CD ile
ogretilip dgretilemeyecegini degerlendirmeye calisilmistir. Gazi Universitesi Resim-
Is Ogretmenligi 2. Sif grafik dgrencilerinden olusan kontrol ve deney grubu
seklinde iki gruplar ile ¢alisilmistir. Elde edilen veriler dogrultusunda BDE’de CD
ile dgretimin 6grenciler ilizerinde ¢ok fazla etkili olmadigini, 6grencilerin 6gretici
faktorli olmadan 6grenmeyi tam ve dogru sekilde gerceklestiremedigi, 68rencilerin
tam donanimli ve her Ogrenciye bir bilgisayar diisecek sekilde uzun siireli bir

O0grenmeye tabi tutulmasi gerektigi sonucuna ulagilmistir.

Kahraman (2007) ‘Makyo6z-Makyor Olarak Calisanlarin Mesleki

Yeterliklerinin Belirlenmesi’ konulu yiiksek lisans tezinde, DACUM yontemi ile
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kozmetik sektoriinde makydz-makydr olarak calisan meslek elemaninin mesleki
yeterliklerine dayali modiil egitim programi olusturulmaya calisgilmistir. Yapilan
aragtirma sonucunda elde edilen mesleki yeterlikler dogrultusunda giizellestirici-
diizelticic makyaj uygulayan meslek elemaninin modil egitim programi

olusturulmustur.

CANER (2008) ‘Hava Trafik Kontrolorlerinin Mesleki Yeterlilik Diizeyleri
ve Hizmet i¢i Egitim Ihtiyaclarinin Belirlenmesi ’konulu yiiksek lisans tezinde, hava
trafik kontroldrlerinin mesleki yeterlilik diizeyleri ve hizmet i¢i egitim ihtiyaclarini
belirlemek amaclanmistir. Arastirmanin drneklemini Ankara ve Istanbul Yol Kontrol
birimlerinde ¢alisan 200 hava trafik kontrolorii olusturmaktadir. Arastirmanin verileri
arastirmaci tarafindan belirlenen Hava Trafik Kontrolorlerinin Mesleki Yeterlilikleri
kullanilarak olusturulan anket araciligi ile toplanarak, 2007 yili mart ve nisan
aylarinda uygulanmistir. Biitiin mesleki yeterlilik alanlarinda hizmet i¢i egitim
ihtiyact oldugu goriilmektedir. Bu sonuglara bakarak, sonug ¢ok yeterliyim de ¢iksa
yapilan isin zorlugu, riski ve hatasiz olmasi gerektiginden hareketle hizmet igi egitim
etkinlikleri tekrar gézden gecirilmeli ve diizenli araliklarla ihtiya¢ analizi yapilarak

hizmet i¢i egitim kurslar1 diizenlenmesi 6nerilmistir.

Bilir (2014) ‘Sektorde Calisan Grafik Tasarimci Profili Ve Mesleki
Yeterlilik Analizi’ i1simli yiiksek lisans tezinde, e8itim hayatindan sonra sektorde
calisan grafik tasarimci profilini ve calisanlarin mesleki yeterliliklerini, ¢alisma
ortamindaki durumlarini, hem kendilerini degerlendirmelerini saglamak hem de
yoneticilerinin goziinden analiz etmek amaciyla yapilmistir. Ankara’da faaliyet
gosteren bliyiik, orta ve kiiclik Olgekli ajanslarda ve matbaalarda tasarimei olarak
calisan kisilerle ve yine Ankara’da faaliyet gosteren ajans sahipleri, matbaa
sorumlular1, herhangi bir kurumun grafik departman sorumlularindan olusan 10
kisilik bir kesime uygulanmistir. Adobe Photoshop programini tiim tasarimeilarin iyi
diizeyde bildigi, grafik tasarim 6zel bir yetenek, yaraticilik ve egitim gerektirmekte

olup grafik egitiminde sanatsal ve teknik bilginin alindig1 goriisii savunulmaktadir.

2.6.2. Yurt dis1 ¢alismalar

LAUGO, J. (1987) “Captued by the American Dream; VVocational Education

in the United States” konulu ¢alismada, endiistrinin ihtiya¢ duydugu nitelikli insan
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giiciiniin gelistirilmesinin mesleki-teknik egitim konularinda beklenildigi ve tilkenin
ihtiyac1 olan sayida ve nitelikte insan giiciiniin bu kurumlarda yetistirildigi
anlagilmaktadir. Arastirma bulgularima gore, okullarda verilen teorik derslerin
yaninda, pratik bilgilerin yetersiz kaldigi ve bunun ancak is ortaminda
gergeklestirilebilecegi ve staj egitimi alan bireyin kazanacagi niteliklerle yapilan
tiretimin kalitesinin artacagi diislincesi ile ortaya ¢ikmistir. Staj yaparak egitimini
tamamlayan bireylerin i piyasasinda aranan nitelikteki eleman olduklari, staj
sonrasinda bu elemanlarin ise yerlestirildigi ve egitimlerin hizmet i¢inde de devam

ettigi aciklanmustir.

Altonji ve Spletzer’in (1991) ¢ Isci Ozellikleri, Is Ozellikleri ve Is Basinda
Egitimin Alinmasi ’isimli ¢alismasinda ¢esitli mesleklerin gerektirdigi matematik,
sozel yetenek, el becerisi ve zihinsel yeteneklerin is egitimi {izerine etkisi
incelenmistir. Isci niteligi ile is egitimi arasindaki etkinin arastirilmasi igin iscilerin
nitelikleri ve igverence saglanan egitimi alma arasindaki iligkiler test edilmistir.
Arastirmada, egitimin yogunlugu ve siiresinin negatif iligkili oldugu, egitimin
kadinlarda daha yogun olarak goriildiigii ve ayn1 zamanda is i¢inde egitimin liselerin

programlarindan etkilenmedigine ulasilmistir.

Reid’in (1980) oOrgiin bir okuldan mezun olmayan ya da genel egitim
diizeyinden asag1 diizeyde egitime sahip genglerin ise girisleri ve isverenlerce bu
genglerin egitsel niteliklerini kullanim diizeylerini arastirmak amaglh Ingiltere’de 300
isletmeyi kapsayan bir calisma yapmistir. Calisma sonucunda gen¢ calisanlarin
egitsel niteliklerinden sikayetci olmadiklar1 ve egitsel standartlarin temel sikayet
kaynag1 olmadigi sonucuna ulasilmustir. Isverenlerin teknik ve uzman islerde en
yiiksek, diiz isler i¢in ise en az gerekli nitelik belirlemesi yaptiklart sonucuna

ulasilmustir.

Oztuna’nm (1998) North Texas Universitesi’nde Doctor of Philosophy
alaninda yapmus oldugu Tiirkiye’de “Temel Tasarim Egitiminin incelenmesi ve
Ortadgretim Sonras1 Sanat Programlarindaki Degisiklikler I¢in Uygulamalar” isimli
doktora tez caligmasinda Tiirkiye’de temel sanat egitiminin durumu ve iiniversite
diizeyinde 6grenim veren sanat programlarinin ilk yillart incelenmistir. Nitel ve nicel
yontem bir arada kullanilmig, Tiirk sanat okullarimin temel sanat egitimi

incelenmistir.
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Anderson (2007), tarafindan yapilan bir c¢alismada da liselerdeki dijital
tasarim dersi programlari incelenmistir. Bilgisayar kullanilarak ve elle yapmis olunan
caligmalar degerlendirilmis, bilgisayarla yapilan c¢izimlerde birtakim vurgularin
kacirildigi, gorsel tasarim ve eser arasindaki farkliliklar gozlenmistir. Dijital tasarim
programlarinda tasarimin ilk asamalarinin elde olusturulmasini sonra bilgisayar

kullanilarak gelistirilmesini dnermistir.

“Siifta gorsel sanatlarin kalitesini  Ogretmenin anlamasi” (Teacher
Understanding Of Quality In The Visual Arts Classroom) isimli 88 sayfalik eser,
Kristin Romanok ve Jeffrey M. Fischer tarafindan kaleme alinmis, 2011 tarihinde
kitap olarak yaymlanmistir. Bu ¢aligmanin amaci, gorsel sanatlar 6gretmenlerinin
degerlendirme uygulamalarini incelemektir. Sanat egitiminde politikalarin eksikligini

On plana ¢ikaran bir ¢caligmadir.

“Sanat Egitiminde Cagdas Sorunlar” (contemporary 1ssues in art education)
Yvonne Gaudelius ve Peg Speirs isimli yazarlarm, ilk baskisint 2001 yilinda
yaptiklar1 kitaplari, 418 sayfadan olusmaktadir. Kitap, egitim ve sanat egitimi,
elestirel teoride sanat diinyasinda ele alinan cagdas sanat konularina dayali, sanat
egitiminde ¢agdas sorunlar, kuramsal ve kavramsal ¢erceveleri, igerik ve pedagojik

stratejileri i¢inde bulundurmaktadir.
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BOLUM I11

YONTEM

3.1. Arastirma Modeli

Mesleki ve teknik lise hali desinatorliigii dalina yonelik mesleki yeterlilikler
DACUM yontemi ile belirlenmistir. DACUM (Devoloping A Curriculum) metodu
giinlimiizde meslek analizlerinde bir meslege ait standartlarin belirlenmesinde

yenilik¢i ve en ¢ok bilinen bir program gelistirme metodudur. (Norton, 1997).

DACUM teknigi; Bir igi/meslegi tanimlamanin en etkili yolunun o isin
uzman isgileri tarafindan herkesten daha iyi tanimlanabilecegini, isin gerektirdigi
bilgi, beceri, ara¢ ve tavirlara sahip uzman isciler tarafindan ulasilabilecegini

sOyleyen felsefi anlayisa sahiptir.
(Norton,1997).

DACUM teknigi uygulanmadan 6nce bu felsefeye uygun olarak DACUM
grubu olustururken segilecek uzmanlar; ilgili alanda halen calisan, en az 6 yillik
tecriibesi bulunan, alan ile ilgili bilgi, becerilere sahip ve teknolojik gelismeler ile
ilgili bilgi sahibi, kii¢iik, orta ve biiyiik isletmeleri temsil eden 6zelliklerde olmalidir.

Sayist en az 5 en fazla 12 olmalidir.

DACUM tekniginin sonucunun etkili olabilmesi i¢in gerekli grup etkilesimi
ve fikirlerin 6zgilirce paylasilmasi saglanmalidir. Ciinkii gii¢lii bir beyin firtinasi
olmasi1 gerekmektedir. DACUM grubunun tecriibeli bir grup yonlendiricisine ihtiyaci
vardir. Yontemi nasil uygulayacagimi bilen, alanla ilgili bilgi sahibi bir grup
yonlendiricisi ile 2 giin siiren bir ¢aligma yapilmaktadir. ilk giin; alanlar, gérevler ve
i tanimlart yapilir. Sonraki giin ise; meslegin yeterlilikleri, gorevler, tanimlar

tizerine calisilarak is gerekleri belirlenir.(Norton,1997)



70

DACUM birgok alanda kullanilirken egitim agisindan; egitimciler
tarafindan bir egitim ve ya 6gretim programini olustururken veya revize ederken
kendilerine neler yapilmasi gerektigi konusunda etkili bir yol gostericidir. Sinifta
verilen ile asil verilmesi gereken arasindaki farki gostermekte, egitimcilere ders
igerisinde yapilan hatalar1 en aza indirerek 6gretim siirecinin daha etkili olmasim

saglayacak yontemler i¢in bir yol gosterici olmaktadir. (Norton,1997)
DACUM tekniginin bes islem basamagi vardir.

Program ve is alanlarinin belirlenmesi,
Bunlarin gézden gecirilmesi,
Bilgi ve beceriye dayali siralanmasi,

Isin gerektirdigi islemlerin ortaya konmasi

o c w DN oE

Degerlendirilmesidir.

3.1. Islem
a. Uzman Grubun Belirlenmesi

DACUM tekniginin kurallarina uygun olarak hali sektoriinde en az 6 yillik
tecriibesi olan, halen hali isletmesinde ¢alisan ve alanina ilgili, gerekli becerilere
sahip desen miidiirleri, desen sefleri, hali desinatorleri, hali desen tasarim miidiirleri
ve ARGE c¢alisanlarindan ve kiiciik, orta ve biiyiilk hali firmalarinda c¢alisan 12

kisiden 0l¢iit 6rnekleme uygun olarak secilmistir.
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8-10 Yil
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Desen Dairesinde Cahistigimiz Alanlar Ve Yili (Desinator)

1-5 yil

6-10 y1l

11-15 y1l

[

16 yil ve iistii

Desen Dairesinde Cahstigimz Alanlar Ve Yili (Desen
Miidiirii)

1-5 yil

6-10 yil
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11-15 yil

16 y1l ve iistii

Desen Dairesinde Cahistigimz Alanlar Ve Yili (Tasarim)

1-5 yil

o1

6-10 yil

o

11-15 y1l

16 y1l ve iistii |1

Desen Dairesinde Cahistigimz Alanlar Ve Yili (Arge)

1-5 yil

6-10 yil

11-15 y1l

Ll I

16 y1l ve iistii

Suan Cahstigimiz Konum

Desinator

Desen Sefi

Desen
Mudiri

Tasarim

a1l O1 |k

Uzman grubunun belirlenmesinde goniilliik esasina dayali olarak birebir goriistilmiis,
aragtirma konusuyla birlikte siire¢ anlatilmistir. Tarihine karar verilerek uzman
grubun hepsinin ortak giinleri tespit edilmis ve randevu alinmistir.




b. Yeterliliklerin belirlenmesi

LASAMA

II. ASAMA

l

l

Grubun Yontem

Alt Yeterliliklerin

Hakkinda Belirlenmesi
Bilgilendirilmesi
Meslegin Gozden Ana Ve AIF
Gegirilmesi Yeterllllk.le.rln .
Go6zden Gegirilmesi
Ana Yeterlilik Diizenleme
Alanlarinin
Belirlenmesi

l

Listeleme

l

Degerlendirme

Sekil 3.1. DACUM Tekniginin Uygulama Asamalari

1. Grubun Yontem Hakkinda Bilgilendirilmesi

Arastirmaya hali fabrikalarinda c¢alismakta olan sahip desen miidiirleri,
desen sefleri, hali desinatorleri, hali desen tasarim miidiirleri ve ARGE
calisanlarindan olusan 12 kisilik bir grup goniilli olarak katilmiglardir. Grup
yonlendiricisi tarafindan gruptakiler tanistirilmis ve DACUM ydnteminin ne oldugu,
amaci, Ozellikleri, asamalari, grup tiyelerinin rolleri agiklanmigstir. Calisma ortaminin
rahat ve 151k alir sekilde olmasi saglanmis ve yeterli miktarda kagit, kalem
dagitilmistir. Uzman grubunda ¢alisacaklarin ihtiyaglart g6z iniinde bulundurularak

su, cay, kahve ve atistirmalik yiyecekler masaya yerlestirilmistir.
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2. Meslegin Gozden Gegirilmesi

Bu asamada, meslegin adi, meslegin diger mesleklerle iliskisi gruba
sorularak buna yonelik fikirlerini kagitlara yazmalar1 istenmis ve sonrasinda yazi
tahtasina herkesten tek tek fikir alinarak ana noktalar yazilmistir. Yazilanlarin
tizerinde tartigilarak hali  desinatorliigii mesleginin  genel olarak c¢ergevesi

belirlenmistir.

Ulasilan sonuca gore hali desinatorliigli; hali desenini, bilgisayarda, hali
programlar1 ve vektorel programlar1 kullanarak istenilen diizeyde diizenleme,

renklendirme vb. islemleri yapma yeterliligine sahip nitelikli elemandir.

3. Ana Yeterlilik Alanlarinin Belirlenmesi

Meslegin genel alan sorumluluklarina ya da gorevlerine karar vermeyi
kapsar. Gruba yoneltilen hali desinatorliigi mesleginin gerekli ana yeterliliklerinin
ne oldugu sorusuyla beyin firtinas1 baglamis ve herkesin fikirlerini 6ncelikli olarak
kendilerine verilen kagitlara yazilmasi istenmistir. Herkes yazma islemini bitirdikten
sonra tek tek sonuglara gidilmis, yazi tahtasina asamali olarak herkesin gorebilecegi

sekilde yazilmistir.

Cok yogun gecen bu asamada fikir ayriliklarina sikga diisiilmiis ve genelde
desen miidiirleri ve desen tasarim miidiirleri arasinda kisa tartismalar yasanmistir.
Kisa yasanan gerginliklerin ardindan fikir birligine ulagilmis ve grup yonlendiricisi
tarafindan hali desinatorliigli mesleginin ilk olarak odak noktasinin konusulmasi

gerektigi belirtilmistir.

Hali desinatorliigii mesleginin en temel Ogrenilmesi gereken kisimlari
uzman gruba sorulmus, beyin firtinas1 teknigi ile sdylenilen her sey tahtaya
yazilmistir. Ayni1 sdylenenlerin karsisina art1 (+) konulmus ve ardindan tartisilarak
gerekli yeterlilikler ekleme cikarma yapilarak belirlenmistir. Ilk once ulasilan ana

yeterlilikler asagidaki tabloda goriildiigli gibidir.
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Tablo 3.2. Ulasilan Ana Yeterlilikler ve frekans degerleri

Ogretmen-MEB isbirligi
Okul-sektor igbirligi

Staj siiresinin yetersizligi
Teorik okulda-pratik
sektorde

Teknolojiye uygun | 1
Ogretmen, 0grenci
Adobephotoshop egitimi 2
Grafik tabanli tim | 3
programlar

Adobeillustrator

Texcelle egitimi

Paint proshop egitimi
Texcelle ve psp de ebat
¢ikarabilme

Bilgisayar kullanabilen
CorelDraw

Renk bilgisi

Iplik bilgisi

Dokuma bilgisi

Tonlama bilgisi

Halida kalite bilgisi

Tarak, atki, ¢ozgii bilgisi
Sektore yonelik ders se¢imi
Uygulamali derslerin
saatinin arttirilmasi

Temel sanat egitimi

Motif bilgisi genis

Tiim tekstil sektoriine hakim
Kalite hesaplamayi bilen
Sektore uygun egitim

Hal1 piyasasina hakim

A ] Ll

[HEN

[EEN
N

N

[HEN
N

NINININININININININ

(el Necloo) Kol -y s

Yukaridaki tabloda ulasilan ana yeterliliklerden yakin olanlar bir ana baslik
altinda toplanmistir. Tonlama, ¢izgi, karakalem bilgisi gibi yeterlilikler temel sanat
egitimi ad1 altinda toplanmistir. Bu sekilde bazi yeterlilikler genel bir ¢erceve altinda
toplanarak daha diizenli hale getirilmistir. Onemlilik derecesine gére asamali olarak
ulagilan her bir ana yeterlilik herkesin gorebilecegi bir sekilde renkli kartonlara

yazilarak duvara asilmistir.

Grupta yapilan beyin firtinasi kapsaminda alinan goriislere gore hali

desinatorliigli alaninin ana yeterlilikleri;
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1) Texcelle Kullanimi

2) Psp Kullanimi

3) Photoshop Kullanimi
4) Corel Draw Kullanimi
5) Temel Sanat Egitimi
6) Adobe Illiistrator Kullanimi
7) Motif Bilgisi

8) Orgii Bilgisi

9) iplik Bilgisi

10) Dokuma Bilgisi

11) Halida Kalite Bilgisi

12) Bilgisayar Kullanimi olmak {izere 12 adet olarak belirlenmistir.

1. Alt Yeterliliklerin Belirlenmesi

Uzman grupla birlikte belirlenen ana yeterliklerin her birine ait anlamli alt
yeterlikler belirlemek amaciyla yazi tahtasina ana yeterliliklerin her biri sirasiyla
yazilmis ve gruba Oncelikli olarak kagitlara yazmalar1 istenmistir. Herkes
diisiindiikten sonra fikrini sOylemis ve sdylenenlerin hepsi tahtaya yazilmistir. Her
sOylenen fikir yazildiktan sonra her birinin {izerine diisiiniilip beyin firtinasi
yapilmigtir. Onemlilik derecesi tartigilarak zaman zaman ortam desen miidiirleri ve
desen tasarim miidiirleri tarafindan gerilse de sonunda tatliya baglanilarak fikir
birligi saglanan alt yeterliliklerden kesin olanlar renkli kartonlara yazilarak duvara

astlmistir. Bu sekilde her bir ana yeterliligin alt yeterlilikleri belirlenmistir.
Gerekli degerlendirmeler yapildiktan sonra sonugta;

1) Texcelle Kullanimi: 12 adet alt yeterlilik

2) Psp Kullammmu: 9 adet alt yeterlilik

3) Photoshop Kullanim: 4 adet alt yeterlilik

4) Corel Draw Kullanimi: 3 adet alt yeterlilik

5) Temel Sanat Egitimi: 3 adet alt yeterlilik

6) Adobe illiistrator Kullanimu: 2 adet alt yeterlilik
7) Motif Bilgisi: 1 adet alt yeterlilik

8) Orgii Bilgisi: 1 adet alt yeterlilik

9) Iplik Bilgisi: 2 adet alt yeterlilik
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10) Dokuma Bilgisi: 2 adet alt yeterlilik

11) Hahda Kalite Bilgisi: 1 adet alt yeterlilik

12) Bilgisayar Kullamm: 1 adet alt yeterlilik olmak iizere 41 adet alt
yeterlilikler belirlenmistir.

2. Ana ve alt yeterliliklerin gézden gegirilmesi

Uzman grupla birlikte belirlenen ana yeterliklerin her birine ait anlamli alt
yeterlikler belirlenmis ve her bir ana yeterliligin altina alt yeterlilikler kartonlara
yazilarak herkesin gorebilecegi sekilde mantar panoya asilmistir. Olusturulan
kartonlar sirasi ile mantar panoya takilmig ve yaninda yazi tahtasi kurulmustur.
Uzman grupla bir ara verilmis ve ardindan tekrar her bir ana yeterlilik ve alt
yeterlilik bu sekilde tartigmaya sunulmus ve gozden gegirilerek gerekli elemeler
yapilmistir. Yazi tahtas1 kalemi ile kartonlar tiizerinde gerekli degisiklikler
yapilmistir. En son ulasilan ana ve alt yeterlilikler tekrar yazi tahtasina yazilmis ve

uzman grubun onay1 alindiktan sonra kesin olarak kartonlara tekrar yazilmistir.
3. Diizenleme

Belirlenen ana ve alt yeterlikler yazi tahtasina herkesin goérebilecegi sekilde
yazilmis ve uzman grup tarafindan gerekli diizenlemeler yapilarak en son sekli

verilmistir.
4. Listeleme

Belirlenen ana ve alt yeterlikler grup yonlendiricisi tarafindan en son haliyle

tahtaya yazilmis ve uzman grup tarafindan 6nem derecesine gore listelenmistir.
5. Degerlendirme

Belirlenen ana ve alt yeterlikler grup yonlendiricisi tarafindan tahtaya
yazilmistir. Grup yonlendiricisi tarafindan DACUM tekniginin son asamasina
gelindigi belirtilmis ve gruba en son degerlendirmelerin yapilmast istenip herhangi
bir degisiklik de bulunmak isteyip istemedikleri sorulmustur. Uzman grup ulasilan
ana ve alt yeterliliklerin uygun oldugunu, herhangi bir degisiklik yapmak
istemediklerini belirtmislerdir. Boyle bir arastirmanin yapilmasindan hosnut
olduklarini, kendilerinin de bu arastirmada fikirlerinin sorulmasindan ve arastirmaya
katilimlarimin ~ saglanmasindan memnun olduklarin1  ifade etmis ve grup

yonlendiricisine tesekkiir etmislerdir.
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BOLUM IV

BULGULAR

Mesleki ve teknik lise hali desinatorliigli dalina yonelik mesleki
yeterliliklerin belirlenmesi amaciyla yapilan bu c¢alismada DACUM teknigi
kullanilmistir. Elde edilen bulgular yeterliklerin ve yeterliklerin énem derecesinin
belirlenmesi olarak bu boliimde sunulmustur. ilk olarak DACUM teknigi ile
yeterlikler belirlenmis ve siire¢ sonunda elde edilen yeterlikler listelenerek son hali
verilmigtir. Sonrasinda ise elde edilen yeterliklerin alanda ¢alisan uzman kisiler

tarafindan 6nem derecesinin belirlenmis ve bulgularda buna gére sunulmustur.

4.1.Alt probleme yonelik bulgular

Arastirmanin ilk alt problemi olan ‘Hali desinatorliigli mesleginin sahip
olunmasi gereken mesleki bilgiler ’in belirlenmesi amaciyla hali sektoriinde faaliyet
gosteren desen miidiirleri, sefleri, tasarim miidiirleri ile DACUM teknigi yapilmistir.
Hali desinatorliigi mesleginin en temel Ogrenilmesi gereken ana yeterlilikleri
belirlenmis, birbirine yakin olanlar ayni ¢ati1 altinda toplanmistir. Yapilan DACUM
tekniginin sonucunda olusan 12 ana yeterlilikten ulasilan mesleki bilgiler ve frekans

degerleri agagidaki tabloda belirtilmistir.



Tablo 4.1. Hali Desinatorliigii Mesleki Bilgiler Ve Frekans Degerleri
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f
Kalite Hesaplamay Bilir. 12
Ebatlandirma Yapmayi Bilir. 12
Taramanin Asamalarini Bilir 12
Ac¢ma Kismayi Bilir 12
Ebatlandirilmis Haliy1 Orijinaline Gore 12
Texcelle Diizenlemeyi Bilir.
Renk Cevirmeyi Bilir. 12
Renk Istatistigini Bilir. 10
Desen Tasariminda Farkli Renkler 10
Olusturmay Bilir
Renk Diisiirme Islemini Bilir. 10
Ebatlandirma Yapmay1 Bilir. 10
Ebatlandirilmis Haliy1 Orijinaline Gore 10
Diizenlemeyi Bilir.
Psp Kalite Hesaplamayl Bilir. 10
Renk Temizleme Islemini Bilir. 10
Renk Cevirmeyi Bilir. 10
Ac¢ma Kismayi Bilir 10
Taramanin Asamalarini Bilir 10
Photoshop Programinda Ebatlandirma 9
Asamalarim Bilir,
Photoshog Efekt Vermeyi Bilir 8
Renk Diisiirmeyi Bilir 7
Corel Draw Qorel Draw da Efekt Vermeyi Bilir 6
Image Yiikleme Yapmay1 Bilir. 5
Cizimde Isik- Golge Kurallarini Bilir. 9
Temel Sanat K_ompozisyon Ve Tasar1 Ilkelerini 9
Egitim Bilir.
Kullanilacak Desene Gore Renk 12
Tonlamasin1 (Uyumu) Bilir.
Vektorel Cizim Programini 4
. Kullanmay1 Bilir.
Adobe Mlustrator e\ 4 Ver%eyi Bilir 4
Image Yiikleme Asamalarimi Bilir. 3
Motif Cesitlerini (Bitkisel, Hayvansal, 11
Motif Bilgisi Geometrik, Anadolu, Karisik,
Sembolik, insan Figiirlii) Bilir.
—_— e Orgii  Cesitlerini  (Bezayagi, Dimi, 9
Orgii Cesitleri ;0 Vqs:.)sBiIir (Bezayag
Halida Kullanilan Iplik Cesitlerini 12
(Yiin, Pamuk, Ipek, Jiit, Metal,
Polyamid, Polipropilen, Polyester,
iplik Bilgisi Akrilik) Bilir.
Iplik Numaralandirma ~ Sistemlerini 10

(Numara Metrik, Numara Ingiliz, Tex,
Denye) Bilir.
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Makine Halisinin Yapim Asamalarini 12

Dokuma Bilgisi Bilir.
g Dokumada Tarak-Atki-Cozgii-Desen 12

Mliskisini Bilir.
Halda Kalite Halida Kalite Hesabini Bilir. 12
Hesabi
Bilgisayar o . 5
Kullanim Bilgisayar Kullanmay1 Bilir.

Tablo 4.1°e gore hali desinatorliigii mesleginin gerektirdigi mesleki bilgiye
yonelik 35 yeterlilik ortaya cikmistir. Yapilan uygulamada hali desinatorliigi
meslegindeki uzmanlara gore en ¢ok mesleki bilgiye sahip olunmasi gereken
‘Texcelle’ ve ‘PSP’ programlart oldugu goriilmistir. Texcelle ve PSP uzman
gruptan diger mesleki bilgilere gore daha fazla onay almis ve isaretlenmistir. Bundan
dolay1 texcelle ve PSP mesleki bilgilerin en basina konulmus ve sirasiyla dnemlilik

derecesine gore diger mesleki bilgilerde yazilmistir.

Texcelle mesleki bilgileri; kalite hesaplamayi, ebatlandirma yapmayi,
taramanin asamalarmi, a¢ma kismayi, ebatlandirilmis haliyt orijinaline gore
diizenlemeyi, renk c¢evirmeyi, renk istatistigini, desen tasariminda farkli renkler

olusturmayi, renk diisiirme iglemlerini bilmedir.

PSP mesleki bilgileri; ebatlandirma yapmayi, ebatlandirilmis haliy1
orijinaline gore diizenlemeyi, kalite hesaplamayi, renk temizleme islemini, renk

¢evirmeyi, agma kismayi, taramanin asamalarini bilmedir.

Photoshop mesleki bilgileri; photoshop programinda ebatlandirma

asamalarini, efekt vermeyi, renk diigiirmeyi bilmedir.

Corel Draw mesleki bilgileri; Corel draw da efekt vermeyi, Image yiikleme

yapmayl, ¢izimde 151k- golge kurallarin bilir.

Temel sanat egitimi mesleki bilgileri; ¢izimde 1s1k- golge kurallarini,
kompozisyon ve tasari ilkelerini, kullanilacak desene gore renk tonlamasini (uyumu)

bilmedir.

Adobe illustrator programi mesleki bilgileri; vektorel ¢izim programini
kullanmay1, efekt vermeyi, image ylikleme asamalarini bilmedir.
Motif bilgisi mesleki bilgileri;  motif ¢esitlerini (bitkisel, hayvansal,

geometrik, Anadolu, karisik, sembolik, insan figiirlii) bilmedir.
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Orgii ¢esitleri mesleki bilgileri; orgii gesitlerini (Bezayag:, dimi, saten vs.)

bilmedir.

Iplik bilgisi mesleki bilgileri; halida kullamlan iplik cesitlerini (yiin,
pamuk, ipek, jit, metal, Polyamid, Polipropilen, polyester, akrilik), iplik

numaralandirma sistemlerini (numara metrik, numara Ingiliz, Tex, Denye) bilmedir.

Dokuma bilgisi mesleki bilgileri; makine halisinin yapim asamalarini ve

dokumada tarak-atki-¢cozgii-desen iliskisini bilir.
Halida kalite hesabinin mesleki bilgileri; halida kalite hesabini bilmedir.

Bilgisayar kullanma mesleki bilgileri; bilgisayar kullanmay1 bilmedir.

4.2 Tkinci Alt probleme yénelik bulgular

Arastirmanin ikinci alt problemi olan ‘Hali desinatorliigii mesleginin sahip
olmasi1 gereken mesleki beceriler’ ile ilgili sonuglar tablo 4.2’de gosterilmistir.
Bireyin istihdam edilebilirligini saglamak i¢cin mesleginde maharetinin gelistirilmesi
mesleki beceri acisindan Onemlidir. Hali desinatorliigii mesleginin sahip olmasi
gereken mesleki beceriler uzman grubun fikirlerine ve tecriibelerine gore her bir ana
yeterlilige anlamli alt yeterlilikler olusturulmustur. Onem derecesine gére her biri

kendi igerisinde siralanarak tablo 4.2’de sunulmustur.

Tablo 4.2. Hali Desinatorliigii Mesleginin Sahip Olmasi Gereken Mesleki Beceriler

Hal1 Desenin Siklik Oranini (Kaliteyi) Hesaplar.

Ebatlandirma (Strech) Yapar.

Milyon Renkteki Halinin (Scanner) Rengini Diisiiriir.

Ebatlandirilmis Haliy1 Orijinaline Gore Diizenler.

Yay Ikonunu Pratik Bir Sekilde Kullanur.

Desen Uzerindeki Kullanilmayan Renkleri Temizler.

Desen Uzerinde Renk Cevirme Islemi Yapar.

@O N ~w N

Texcelle Yakin Ebata Gore A¢gma Kisma Yapar.

9. Tarama Yapar.

10. Renk Istatistigini Gosterir.

11. Kenar Bordiir Ve Incesu Hesaplamalarin1 Yapar

12. Desen Uzerinde Farkli Renkler Olusturarak Tasarim Yapar.

PSP 13. Ebatlandirma (Strech) Yapar.

14. Ebatlandirilmis Haliy1 Orijinaline Gore Diizenler.

15. Hali Desenin Siklik Oranini (Kaliteyi) Hesaplar.

16. Milyon Renkteki Halinin (Scanner) Rengini Diisiiriir

17. Kalem Ikonunu Pratik Bir Sekilde Kullanabilir.
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18. Desen Uzerindeki Kullanilmayan Renkleri Temizler.
19. Desen Uzerinde Renk Cevirme Islemi Yapar.
20. Yakin Ebata Gore A¢gma Kisma Yapar.
21. Tarama Yapar.
Photoshop 22. Vektor Cizim Yapar
23. Ebatlandirma Yapar
24. Desen Uzerinde Efekt Yapar.
25. Desen Uzerinde Renk Diisiiriir.
Corel 26. Corel Draw Meniilerini Kullanarak Vektorel Cizim Yapar.
Draw 27. Desen Uzerinde Efekt Verir
28. Image Yiikleme Yapar.
Temel 29. Cizimde Isik- Go6lge Kurallarmi Bilir.
Sanat 30. Kompozisyon Ve Tasari ilkelerine Uygun Tasarim Yapar.
Egitim 31. Kullanilacak Desene Gore Renk Tonlamasini1 (Uyumu) Bilir.
Adobe 32. Vektorel Cizim Programinda Cizim Araglari Ile Cizim Yapar.
Mllusratér ~ 33. Formlar1 Farkli Sekillere Doniistiiriir.
Motif 34. Motif Cesitlerini (Bitkisel, Hayvansal, Geometrik, Anadolu, Karisik,
Bilgisi Sembolik, Insan Figiirlii) Haliya Uygular.
Orgii 35. Orgii Cesitlerini (Bezayagi, Dimi, Saten Vs.) Cizer.
Cesitleri
Iplik 36. Halida Kullanilan Iplik Cesitlerini (Yiin, Pamuk, Ipek, Jiit, Metal,
Bilgisi Polyamid, Polipropilen, Polyester, Akrilik) Bilir.
37. iplik Numaralandirma Sistemlerini (Numara Metrik, Numara Ingiliz,
Tex, Denye) Bilir.
Dokuma  38. Makine Halisinin Yapim Asamalarini Bilir.
Bilgisi 39. Dokumada Tarak-Atki-Cozgii-Desen Iliskisini Bilir.
Halida 40. Halida Kalite Hesabin1 Yapar
Kalite
Hesabi
Bilgisayar 41. Bilgisayarda Office Kullanir.
Kullanimi1

Tablo 4.2. incelendiginde texcelle programinda ‘kaliteyi hesaplama, strech

yapma, renk diisiirme, ebatlandirilmis haliy1 orijinaline gére diizenleme, yay ikonunu

pratik bir sekilde kullanma, renk temizleme, renk ¢evirme, agma-kisma, tarama, renk

istatistigini gosterme, kenar bordiir ve incesu hesaplamalarin1 yapma, farkli renkler

olusturarak tasarim yapma’ olmak tizere 12 mesleki beceri bulunmaktadir.

Tablo 4.2. incelendiginde PSP programinda ‘Ebatlandirma (Strech) Yapma,

Ebatlandirilmis Haliy1 Orijinaline Gore Diizenleme, kaliteyi hesaplama, renk

diistirme, kalem ikonunu pratik bir sekilde kullanma, renk temizleme, renk ¢evirme,

acma-kisma yapma’ olmak iizere 9 adet mesleki beceri bulunmaktadir.
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Photoshop mesleki becerileri ‘Vektor Cizim Yapma, Ebatlandirma Yapma,
Efekt Yapma, Renk Diigsiirme’ olmak tiizere 4 yeterliliktir. Corel Draw mesleki
becerileri ‘Vektorel Cizim yapma, Efekt Verme, image Yiikleme’ olmak iizere 3

yeterliliktir.

Temel Sanat Egitimi mesleki becerileri ‘1s1k golge ve kurallarini ve renk
tonlamas1 hakkinda bilgi sahibi olma ve kompozisyon Ve Tasar1 Ilkelerine Uygun

Tasarim Yapma’ olmak iizere 3 yeterliliktir.

Adobe Illusratdr mesleki becerileri ‘Vektdrel Cizim Programinda Cizim
Araglan ile Cizim Yapma ve Formlar1 Farkli Sekillere Déniistiirme’ olmak iizere 2
yeterliliktir. Motif Bilgisi mesleki becerisi ‘Motif Cesitlerini (Bitkisel, Hayvansal,
Geometrik, Anadolu, Karisik, Sembolik, Insan Figiirlii) Haliya Uygulama’ olarak 1
yeterliliktir.

Orgii Cesitleri mesleki becerisi ‘Orgii Cesitlerini (Bezayagi, Dimi, Saten
Vs.) Cizme’ olmak iizere 1 yeterliliktir. Iplik Bilgisi mesleki becerileri ‘Halida
Kullamlan iplik Cesitlerini (Yiin, Pamuk, Ipek, Jiit, Metal, Polyamid, Polipropilen,
Polyester, Akrilik) ve Iplik Numaralandirma Sistemlerini (Numara Metrik, Numara

Ingiliz, Tex, Denye) Bilme’ olmak iizere 2 yeterliliktir.

Dokuma Bilgisi mesleki becerileri ‘“Makine Halisinin Yapim Asamalarini ve
Dokumada Tarak-Atki-Cozgii-Desen iliskisini Bilme’ olmak {izere 2 yeterliliktir.
Halida Kalite Hesab1 mesleki becerisi ‘Halida Kalite Hesabin1 Yapma’ olmak iizere 1
yeterliliktir. Bilgisayar Kullanim1 mesleki becerisi ‘Bilgisayarda Office Kullanma’

olmak iizere 1 yeterliliktir.

Tablo 4.2. de goriildiigi gibi Texcelle ana yeterliliginin 12 mesleki becerisi,
PSP programinin 9, Photoshop programinin 4, Corel draw programinin 3, Adobe
illustrator programinin 2, motif bilgisinin 1, orgii ¢esitleri ana yeterliliginin 1, iplik
bilgisi ana yeterliliginin 2, dokuma bilgisi ana yeterliliginin 2, halida kalite hesabi
ana yeterliliginin 1, bilgisayar kullanim1 ana yeterliliginin 1 yeterlilik olmak iizere

toplam 41 mesleki beceri bulunmaktadir.



4.3 Uciincii Alt Probleme Yonelik Bulgular

Her meslekte oldugu gibi hali desinatorliigli mesleginin sahip olmasi
gereken mesleki bilgi ve becerilerinin yani sira mesleki tutum ve degerlerde

onemlidir. Uzman grubun tecriibeleri dogrultusunda hazirlanan mesleki tutum ve

degerler tablo 4.3. da sunulmustur.

Tablo 4.3. Hali Desinatorliigii Mesleginin Sahip Olmasi Gereken Mesleki Tutum ve

Degerler

Mesleki Tutum

Yetenekli

Sabirli

Yenilikei

Yaratici

Azimli

Girigken

Elestiriye A¢ik

@ No|0 MW N

Vizyoner

flgili

. Saygil

. Temiz Ve Bakimh

Mesleki Deger 12.

Pratik

. Hizli

. EKip Uyumu

15.

Estetik Anlayisa Sahip

16.

Ulkelerin Tarzini Bilen

17.

Arastirmaci

18.

Isine Konsantre

19.

Is Ahlakina Sahip

20.

Verimli

21.

Ozenli

22.

Disiplinli

23.

Vefali

24,

Alcakgoniillii

25.

Diirust

Tablo 4.3’de goriildiigii gibi hali desinatorliigii mesleginin gerektirdigi
mesleki tutum ve degerler 25 adettir. Hali desinatorliigii mesleginin gerektirdigi
mesleki tutumlar; isin gerektirdigi onemlilik derecesine gore siralanmistir. 11k sirada
yeteneklilik yani gorsel algi yetenegi gelismis, gorsel zekaya sahip bireyler bu

yeteneklerini hali desenini istenilen diizene uygun hale getirirken ve hali deseni

tasarlarken kullanmalar1 agisindan son derece 6nemlidir.
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Giliniimiiz halilarinin desenleri bilgisayar programlari iizerinde uzun bir siire
ugrasilmasi sonucu olusturulmaktadir. Bilgisayar basinda calisilmasi gereken siirenin
uzunlugu nedeniyle hali desinatorliigli mesleginin gerektirdigi en 6nemli tutumlardan
biri oldugu igin ‘sabirli’ olma tutumu 2.sirada yer almaktadir. Hali sanatinda
desinatorliik, haliya sanati islemek oldugu i¢in bu isi yapanlarinda yenilik¢i anlayisa
sahip, teknolojiye ve modaya, ¢aga uyum saglayabilen bireylerde ‘yenilik¢i’ olma
tutumu aranmaktadir. Bunun yani sira yaraticilik becerisi, desen tasariminda yeni
desenler tasarlayabilmek ve boylece yeni halilar tiretebilmek adina son derece

Onemlidir.

Bir isi sonuna kadar gotiirmek, karisik desenlerde bikmadan diizenleme,
tasarim yapabilmek acisindan ‘azimli’ olma, isi Ogrenirken c¢ekinmemek ve
o0grenmeye acik olmak ise ‘giriskenlik’ tutumu gerektirmektedir. Kisinin kendini
yenileyebilmesi, gelistirebilmesi, alanda daha fazla ilerleyebilmesi, farkli acilardan
diistinebilmesi, kendisini kaliplara sokmadan tasarim yapabilmesi agisindan
‘elestiriye agik olma’, belli bir hedefe sahip olmasi agisindan ise ‘Vizyoner’ olmak

onemlidir.

Isine, isverenlerine, iistlerine ve diger calisanlara sayg1 ve sevgi cercevesi
icerisinde davranmak ‘saygili olma’, yapilan ise yeterince ilgili olmak ‘ilgili olma’
ve 1s ortaminin gerektirdigi hassasiyete uygun olarak dis goriiniisiine ve kisisel

bakimina dikkat etmek ‘temiz ve bakimli olma’ tutumlaridir.

Hali desinatorligii mesleginin gerektirdigi mesleki degerler de isin
gerektirdigi onemlilik derecesine gore siralanmistir. Hali desinatdrlerinin halilarda,
tim ¢izimlerde ve tekstil iirlinlerinde motifleri hafizasina kaydedip gerekli gordiigi
yerde haliya hizli bir seklide aktarmasi, tasarim asamasinda fikir arayigina girmede
uzun bir vakit kaybetmeden uygulamasi ‘pratik’ ve bu caligmalar dahil verilen

desenleri zamaninda yapmasi ‘hizli olma’ agisindan son derece 6nemlidir.

Calisilan ortamda diger ¢alisanlarla iletisimi kuvvetli olmak, uyumsuzluk
yaratmamak ve smirlarin1 bilmek yani ‘ekip uyumu’ 3. Sirada, is yerinde is
arkadaslarina ve is ortamima her kosulda dogru davranmak olan ‘diiriist olma’

25.siradadir.

Calistig1 firmaya, isi 6greten kisiye saygi duymak ve is yerini zor durumda

birakacak hareketlerden kaginmak olan ‘vefali’ olma 23. Sirada, isine gerekli 6nemi
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gostermek, sorumluluk alabilmek ‘is ahlakina sahip olma’ 19. Sirada, her meslekte
oldugu gibi bu meslekte de istenen ‘disiplinli olma’ 22. Siradadir. 20. sirada bulunan
‘verimlilik’, hali desinatoriiniin ¢alistig1 siire igerisinde verimli olmasi, siparis
asamasinda desenin daha hizli bir sekilde bitirilmesini ve firmaya itibar

kazandirmasini saglayacaktir.

18. swradaki isine konsantre olma becerisi; isini sahiplenmek ve yeterli
onemi vermek,21. siradaki’ 6zenli olma ’ise yaptig1 ise gereken saygiy1 gostererek
her asamasinda 6zenmek, ‘al¢akgoniillii ‘olarak 6grenmenin sonu olmadigini bilmek
ve her konumda Ogrenmeye agik olmaktir. Hali deseni c¢izerken sanatsal boyut
olusturmak ‘estetik anlayisa sahip olma’, ‘“lilkelerin tarzini bilme’, tiim diinyay1 takip
edebilecek ve her cografyaya uygun motif ve renklere hakim ve ‘arastirmaci’ olmak

desen tasariminda farkli fikirler tiretebilmek acisindan son derece onemlidir.

4.4 Dordiincii Alt Probleme Yonelik Bulgular

Hali desinatorliigii mesleginin mesleki bilgi, beceri, tutum ve degerlerinin
onem derecesini belirlemeye yonelik yeterliliklerin yer aldigi anket formu
hazirlanmistir. Ankette yer alan yeterliliklerin standart sapma ve ortalamalar1 tablo

halinde verilmis ve a¢iklanmistir.
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Tablo 4.4. Hali Desinatérliigii Mesleginin Yeterliliklerinin Onem Derecesi
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No Yeterlilikler X SS
1  Texcelle de Hali Desenin Siklik Oranim (Kaliteyi) Hesaplar. 4,71 57
2 Texcelle de Ebatlandirma (Strech) Yapar. 468 61
5 Texcelle de Yay Ikonunu Pratik Bir Sekilde Kullanir. 458 .66
11  Texcelle de Kenar Bordiir Ve Incesu Hesaplamalarini Yapar 451 |77
6 Texcelle de Desen Uzerindeki Kullanilmayan Renkleri Temizler. 450 .74
4  Texcelle de Ebatlandirilmig Haliy1 Orijinaline Gore Diizenler. 4,46 93
7 Texcelle de Desen Uzerinde Renk Cevirme Islemi Yapar. 4,43 85
8 Texcelle de Yakin Ebata Gore A¢gma Kisma Yapar. 438 94
10 Texcelle de Renk istatistigini Gosterir. 438 ,89
9  Texcelle de Tarama Yapar. 4,37 ,88
13 PSP ‘de Ebatlandirma (Strech) Yapar. 4,30 ,93
40 Halida Kalite Hesabin1 Yapar 426 1,03
3  Texcelle de Milyon Renkteki Halinin (Scanner) Rengini Diistiriir. 4,25 1,01
34 Motif Cesitlerini (Bitkisel, Hayvansal, Geometrik, Anadolu, Karigik, 4,19 1,11
Sembolik, Insan Figiirlii) Haltya Uygular.
12  Texcelle de Desen Uzerinde Farkli Renkler Olusturarak Tasarim Yapar. 414 1,05
25 Photoshop © da Desen Uzerinde Renk Diisiirtir. 4,14 1,15
16 PSP ’de Milyon Renkteki Halinin (Scanner) Rengini Diistiriir 4,13 1,06
39 Dokumada Tarak-Atki-Cozgii-Desen iliskisini Bilir. 412 1,09
5 PSP ‘de Hali Desenin Siklik Oranini (Kaliteyi) Hesaplar. 4,09 1,06
17 PSP ‘de Kalem Ikonunu Pratik Bir Sekilde Kullanabilir. 409 ,99
24 Photoshop * da Desen Uzerinde Efekt Yapar. 4,09 1,17
20 PSP ‘de Yakin Ebata Gore A¢ma Kisma Yapar. 4,08 1,02
31 Kullanilacak Desene Gore Renk Tonlamasini (Uyumu) Bilir. 4,08 1,09
19 PSP ‘de Desen Uzerinde Renk Cevirme Islemi Yapar. 4,06 ,99
14 PSP ‘de Ebatlandirilmig Haliy1 Orijinaline Goére Diizenler. 403 1,16
18 PSP ‘de Desen Uzerindeki Kullanilmayan Renkleri Temizler. 402 ,99
36 Halida Kullanilan 1plik Cesitlerini  (Yiin, Pamuk, 1pek, Jit, Metal, 3,97 1,28
Polyamid, Polipropilen, Polyester, Akrilik) Bilir.
30 Kompozisyon Ve Tasari Ilkelerine Uygun Tasarim Yapar. 3,94 1,11
21 PSP ‘de Tarama Yapar. 3,93 1,16
29 Cizimde Isik- Golge Kurallarini Bilir. 3,92 1,18
23  Photoshop ‘ da Ebatlandirma Yapar 3,85 1,23
22  Photoshop ‘ da Vektor Cizim Yapar 3,75 1,23
37 Iplik Numaralandirma Sistemlerini (Numara Metrik, Numara Ingiliz, Tex, 3,74 1,36
Denye) Bilir.
38 Makine Halisinin Yapim Asamalarini Bilir. 3,72 1,31
32 Adobe illustrator Vektorel Cizim Programinda Cizim Araglari ile Cizim 3,60 1,39
Yapar.
33 Adobe illustrator Formlar1 Farkli Sekillere Doniistiirtir. 3,53 1,36
41 Bilgisayarda Office Kullanir. 3,50 1,38
35 Orgii Cesitlerini (Bezayagi, Dimi, Saten Vs.) Cizer. 348 1,35
27 Corel Draw Desen Uzerinde Efekt Verir 3,29 1,35
26  Corel Draw Meniilerini Kullanarak Vektorel Cizim Yapar. 3,25 1,39
28  Corel Draw Image Yiikleme Yapar. 3,12 1,42
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Tablo 4.4 incelendiginde ‘Texcelle de Hali Desenin Siklik Oranini
(Kaliteyi) Hesaplar ‘(X=4,71) hali desinatorliigii mesleginin en 6nemli yeterliligidir.
Siklik orani; halida bulunan diiglim sayisini ifade etmekte, texcelle programinda bu
piksel olarak hesaplanmaktadir. Siklik orani, halinin istenilen kalitede cizilmesi

acgisindan énemlidir.

Texcelle de Ebatlandirma (Strech) Yapar (X=4,68 ) hali desinatorliigii
mesleginin en 6nemli 2. yeterliligidir. Ebatlandirma (Strech), miisteri talebine gore
halmin ¢izim programu iizerinde boyutlandirilmasidir. (en x boy) .6rnegin; 6 m? bir

hal1 i¢in 200x300 cm olarak hesaplanir.

‘Texcelle de Yay Ikonunu Pratik Bir Sekilde Kullanir’ yeterliligi (X=4,58 )
belirtilen oranlarda ebatlandirma yaptiktan sonra bozulan motif iizerinde yay ikonu
ile gerekli diizenlemeleri yapmaktir. ‘Texcelle de Kenar Bordiir Ve Incesu
Hesaplamalarini Yapar ¢ (X=4,51), Ebatlandirilmis hali deseninin orantili ¢izimini

saglamak i¢in bordiir ve ince su hesaplamalar1 yapilir.

‘Texcelle de Desen Uzerindeki Kullanilmayan Renkleri Temizler’ (X=4,50),
hali deseni ilizerinde olmasi gereken renkler disindaki renklere yabanci renk denir.
Halida tiretim hatas1 olmamasi igin yabanci renklerin temizlenmesi gerekmektedir.
‘Texcelle de Renk Istatistigini Gosterir.” (X=4,38), hali deseni iizerinde mevcut
renklerin gosterilmesidir. Bu renkler disinda farkli bir renk olup olmadigi kontrol

edilir, varsa temizleme iglemi yapilir.

‘Texcelle de Milyon Renkteki Halinin (Scanner) Rengini Disiiriir.’
(X=4,25), ¢izilmek istenilen bir hali desenini ebatlandirma ve ¢izim yapmak i¢in hal
icerisinde bulunan fazla renkleri en aza indirmektir. ‘Texcelle de Desen Uzerinde
Renk Cevirme Islemi Yapar.’ (X=4,43), ebatlandirilan halida renk karisikligi
yaganmamasi i¢in oncelikle halida bulunmayan yabanci renkle ¢izim yapilir. Cizim
islemi bittikten sonra kullanilmis olunan yabanci renklerin yerine halinin orijinal

renkleri ile doniistiiriilmesi gerekmektedir. Bu isleme renk ¢evirme denir.

‘Texcelle de Ebatlandirilmis Haliyr Orijinaline Gore Diizenler.” (X=4,46),
Ebatlandirilmig  bir halinin igerisinde bulunan motifleri orijinaline gore
(ebatlandilmadan Onceki hali) diizeltmektir. ‘Texcelle de Yakin Ebata Gore A¢ma
Kisma Yapar.” (X=4,38), desen ebatlandirma islemi yayilirken birbirine yakin

ebatlarda bliyiik ebattan kiiciik ebata geciste kisma, kiiciik ebattan biiyiik ebata
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geciste agma islemi yapilir. Ornegin; 100x200 cm olgiisiinden 120x180 cm dlgiisii

yapilirken boydan kisma yapilir.

‘Texcelle de Tarama Yapar.” (X=4,37) Ebatlandirilmus, iizerinde gerekli
cizimler ve dlizeltmeler yapilmis bir haliya renk uyumuna gore farkli tonlarda efekt
vererek farkli bir boyut kazandirmaktir. ‘PSP ‘de Ebatlandirma (Strech) Yapar.’
(X=4,30), miisteri talebine gdre halmin ¢izim programi iizerinde

boyutlandirilmasidir.

‘Halida Kalite Hesabim1 Yapar ¢ (X=4,26), halinin en ve boy piksel
sayllarinin  (diiglim) bulunabilmesi i¢in, eni ve boyu ile istenilen kalitenin
hesaplanmasidir. Bir halinin kalitesi diigiim sayisi ile dogru orantilidir. Yani halidaki
diigiimler ne kadar fazla ise kalitesi de o kadar yiiksektir. ‘Motif Cesitlerini (Bitkisel,
Hayvansal, Geometrik, Anadolu, Karisik, Sembolik, insan Figiirlii) Halrya Uygular.’
(X=4,19), hali desen tasarim asamasinda zengin motif bilgisiyle motiflerin haliya
uygun bir sekilde yerlestirilmesidir.

Anket verilerinden elde edilen sonuglara gore ‘Corel Draw Image Yiikleme
Yapar.’ (X=3,12) , ‘Corel Draw Meniilerini Kullanarak Vektorel Cizim Yapar.’
(X=3,25), ‘Corel Draw Desen Uzerinde Efekt Verir’ (X=3,29) mesleki yeterlilikleri

en diisiik 6neme sahip olsa da tasarim asamasinda dnemli bir yere sahiptir.
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BOLUM V

TARTISMA SONUC ve ONERILER

5.1. Tartisma ve Sonug¢

Bu boliimde, arastirma sonucunda ulasilan mesleki ve teknik lise el sanatlar
boliimii hali desinatorliigli dalina yonelik mesleki yeterlilikler ilgili literatiirle

tartisilmig ve arastirma sonuglarina yer verilmistir.

Arastirmanin ilk alt problemi olan ‘Hali desinatorliigii mesleginin sahip
olunmas1 gereken mesleki bilgiler ’in belirlenmesi amaciyla hali sektoriinde faaliyet
gosteren desen miidiirleri, sefleri, tasarim miidiirleri ile DACUM teknigi yapilmistir.
Yapilan DACUM tekniginin sonucunda 12 ana yeterlilige ulasilmis ve hali
desinatorliigi mesleginin gerekli mesleki bilgilerine yonelik 35 yeterlilik ortaya
c¢ikmistir. Buna gore olusan mesleki bilgilerin ana temasi texcelle, psp, photoshop,
Corel draw, temel sanat egitimi, Adobe illustrator, motif bilgisi, 6rgi ¢esitleri, iplik

bilgisi, dokuma bilgisi, halida kalite hesabi ve bilgisayar kullanimidir.

Texcelle kullanimindaki mesleki bilgilerin kalite hesaplamayi, ebatlandirma
yapmay1, taramanin asamalarini, agma kismayi, ebatlandirilmig haliy1 orijinaline gore
diizenlemeyi, renk ¢evirmeyi, renk istatistigini, desen tasariminda farkli renkler
olusturmayi, renk diisiirme islemini bilme oldugu goriilmistiir. Buna gore texcelle
hali programini etkili olarak kullanabilmek ve iiretim siirecine verimli olarak dahil

olabilmek i¢in gereklidir.

Oda (2014), ‘halicilik sektoriinde Tasarim Midiirii tinvanli s6z sahibi
personellerin, su anda kullanilan ana program olan Texcelle programi hakkindaki

yorumlar1 olumlu yonde olmasi’ sonucu bu ¢aligmayi destekler niteliktedir.



90

PSP  kullanimindaki  mesleki  bilgilerin  ebatlandirma  yapmayi,
ebatlandirilmis haliy1 orijinaline gore dilizenlemeyi, kalite hesaplamayi, renk
temizleme islemini, renk c¢evirmeyi, agma kismayi, taramanin agamalarin1 bilme
oldugu goriilmiistiir. Buna gére PSP hali programini etkili olarak kullanabilmek ve

iiretim siirecine verimli olarak dahil olabilmek i¢in gereklidir.

Photoshop programinda ebatlandirma asamalarini, efekt vermeyi ve renk
diisiirmeyi bilme mesleki bilgisi hali desinatdrliigiinde desen ¢iziminde yeterli olan
mesleki bilgilerdir. Hali deseni ¢iziminde 6zellikle tasarim asamasinda photoshop
programindan destek alinmaktadir. Ayrica halida ebatlandirma yaparken bazi
halilarda ebatlandirma texcelle ve psp de ayarlamasi zor olurken photoshop

programinda daha kolay ebatlandirma yapilabilmektedir.

Bilir (2015), Ozellikle artik alanin uzmani olsun ya da olmasmn herkes
tarafindan bilinen ve kullanilan Adobe Photoshop programi tiim tasarimcilarin iyi
diizeyde bildigi bir program olarak anket sonucunda ilk sira da yer almig ve
tasarimcilar arasinda program bilinirligi yliksek diizeyde c¢ikmistir. Photoshop

Ogrenimini desteklemektedir.

Corel draw da efekt vermeyi ve image yiikkleme yapmayi bilme mesleki
bilgilerine ulagilmistir. Corel draw programindan da 6zellikle tasarimcilar hali desen
tasarimi asamasinda yararlanmakta ve tasarimi kolaylastirarak zamandan tasarruf

saglamaktadir.

Temel sanat egitimi hali desen ¢iziminde 1s1k- golge kurallarini,
kompozisyon ve tasar ilkelerini, kullanilacak desene gore renk tonlamasini (uyumu)
bilme mesleki bilgileridir. Bu mesleki bilgiler 1s18inda hali tasarimlar1 daha kolay
yapilabilmektedir. Halinin sanatsal boyutunu olustururken, hali desenini ¢izerken bir
biitiin olarak bakmak, halinin iizerindeki renk gecislerini fark edebilmek, buna uygun

calisma yapabilmek acisindan 6nemlidir.

Oda (2014), sektorde tasarim departmaninda galisan personelin ¢ogu ya
cekirdekten yetisme ya da meslek edindirme kurslari araciligiyla, hali tasarimi
mantiin1 bilmeden sadece tasarim programini kullanarak sektorde gorev almakta

oldugu sonucuna ulagmis ve hali tasariminin agsamalarini bilmeyi desteklemektedir.
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Adobe Illustrator programi vektdrel ¢izim programimi kullanmayi, efekt
vermeyi, image yiikleme asamalarin1 bilme mesleki bilgileri ile tasarim agamasinda

yogun olarak kullanilan ve tasarimi kolaylastiran destek bir programdir.

Motif bilgisi motif ¢esitlerini (bitkisel, hayvansal, geometrik, Anadolu,
karisik, sembolik, insan figiirlii) bilme mesleki bilgileri sayesinde hali tasarimi
yaparken her motif ¢esidini bilmek yaraticilia yardimci olmaktadir. Ayrica hali
desen ¢iziminde bozulan bir desenin orijinaline uyarlanarak diizenlerken de motifin

ayrintilarinin bilinmesi 6nemlidir.

Orgii Cesitlerini (Bezayagi, Dimi, Saten Vs.), Halida Kullanilan Iplik
Cesitlerini (Yiin, Pamuk, Ipek, Jiit, Metal, Polyamid, Polipropilen, Polyester,
Akrilik), Iplik Numaralandirma Sistemlerini (Numara Metrik, Numara Ingiliz, Tex,
Denye) Bilme mesleki bilgileri neyin {izerinde c¢alisildigini, Ozelliklerini tam
anlamiyla bilerek ve taniyarak hali deseni ¢izimi silirecinde daha verimli olmay1
saglar. Bir isi yaparken neden yaptigini bilmek ve her yoniiyle tanimak ise daha fazla

hakim olmay1 saglamaktadir.

Dokuma bilgisi mesleki bilgileri; makine halisinin yapim asamalarini ve
dokumada tarak-atki-¢6zgii-desen iliskisini bilme olmak {izere desen ¢iziminde
ebatlandirma yaparken hesaplamalarda yardimci olmasi ve hali tezgdhinin desene

uyumlu olmasi agisindan son derece 6nemlidir.

Halida kalite hesabimnin mesleki bilgisi; kalitenin ne oldugunu, halida
kalitenin 6nemini, kaliteyi etkileyen unsurlar1 ve kalitenin hesaplama yontemlerini

bilerek bunu hali programina uygulamak son derece 6nemlidir.

Bilgisayar kullanma mesleki bilgisi; bilgisayar iizerinde hali programlar
kullanilarak hali desenleri ¢izildigi icin bilgisayar1 etkili bir sekilde kullanmak
gereklidir.

Bireyin istihdam edilebilirligini saglamak i¢in mesleginde etkili olabilmesi
acisindan mesleki beceri Onemlidir. Arastirmanin ikinci alt problemi olan hali
desinatorliigi mesleginin sahip olmasi gereken mesleki beceriler texcelle, PSP,
photoshop, Corel draw, temel sanat egitimi, Adobe illustrator, motif bilgisi, orgii
cesitleri, iplik bilgisi, dokuma bilgisi, halida kalite hesabi, bilgisayar kullanimi
mesleki yeterlilikleridir. Bu mesleki becerilere DACUM uzman grubu tarafindan

ulasilmig ve her birinin de kendi igerisinde mesleki becerileri agiklanmustir.
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Texcelle mesleki becerileri; kaliteyi hesaplama, Strech yapma, renk
diistirme, ebatlandirilmis haliyr orijinaline gore diizenleme, yay ikonunu pratik bir
sekilde kullanma, renk temizleme, renk c¢evirme, a¢ma-kisma, tarama, renk
istatistigini gosterme, kenar bordiir ve incesu hesaplamalarin1 yapma, farkli renkler

olusturarak tasarim yapma’ olmak iizere 12 mesleki yeterlilige ulasilmistir.

PSP programinda ‘Ebatlandirma (Strech) Yapma, Ebatlandirilmis Haliy1
Orijinaline Gore Diizenleme, kaliteyi hesaplama, renk disiirme, kalem ikonunu
pratik bir sekilde kullanma, renk temizleme, renk g¢evirme, agma-kisma yapma’
olmak tizere 9 mesleki becerisine ulasilmistir. Photoshopta ‘Vektoér Cizim Yapma,
Ebatlandirma Yapma, Efekt Yapma, Renk Diisiirme’ olmak tizere 4 mesleki becerisi
bulunmaktadir. Corel Drawda ‘Vektdrel Cizim yapma, Efekt Verme, Image

Yiikleme’ olmak {izere 3 mesleki becerisine ulasilmistir.

Temel Sanat Egitiminde ‘1s1k g6lge ve kurallarin1 ve renk tonlamasi
hakkinda bilgi sahibi olma ve kompozisyon Ve Tasari Ilkelerine Uygun Tasarim
Yapma’ olmak iizere 3 mesleki becerisine ulasilmistir. Adobe Illusratér programinin
‘Vektorel Cizim Programinda Cizim Araglan ile Cizim Yapma ve Formlar1 Farkli

Sekillere Doniistiirme’ olmak tizere 2 mesleki becerisine ulagilmistir.

Motif Bilgisi yeterliliginin  ‘Motif Cesitlerini (Bitkisel, Hayvansal,
Geometrik, Anadolu, Karisik, Sembolik, Insan Figiirlii) Haliya Uygulama’ olarak 1
mesleki becerisine ulasilmistir. Orgii Cesitleri yeterliliginin ‘Orgii Cesitlerini

(Bezayagi, Dimi, Saten Vs.) Cizme’ olmak iizere 1 mesleki becerisine ulasiimustir.

Iplik Bilgisi yeterliliginin ‘Halida Kullanilan iplik Cesitlerini (Yiin, Pamuk,
Ipek, Jiit, Metal, Polyamid, Polipropilen, Polyester, Akrilik) ve Iplik
Numaralandirma Sistemlerini (Numara Metrik, Numara Ingiliz, Tex, Denye) Bilme’
olmak tizere 2 mesleki becerisine ulagilmistir. Dokuma Bilgisi yeterliliginin ‘Makine
Halismin Yapim Asamalarimi ve Dokumada Tarak-Atki-Cozgii-Desen Iliskisini

Bilme’ olmak iizere 2 mesleki becerisine ulasilmistir.

Halida Kalite Hesab1 yeterliliginin ‘Halida Kalite Hesabin1 Yapma’ olmak
tizere 1 mesleki becerisi bulunmaktadir. Bilgisayar Kullanimi yeterliliginin

‘Bilgisayarda Office Kullanma’ olmak iizere 1 mesleki becerisine ulagilmistir.

Ulagilan sonuglara gore Texcelle programinin 12, PSP programinin 9,

Photoshop programinin 4, Corel draw programinin 3, Adobe illustrator programinin
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2, motif bilgisinin 1, 6rgii ¢esitlerinin 1, iplik bilgisinin 2, dokuma bilgisinin 2,
halida kalite hesabinin 1, bilgisayar kullanimmin 1 olmak {izere toplam 41 adet

mesleki becerisine ulagilmstir.

Hali desinatorliigii mesleginin gerektirdigi mesleki bilgi ve becerilerin
disinda ayni zamanda mesleki tutum ve degerlerde calisma ortamini ve {iretim
stirecini etkilemektedir. Bir ig pozitif bir sekilde yapildiginda bu pozitiflik isin her
asamasina yansimakta ve sonugta verimli liretim olmaktadir. Bu yiizden meslegin
gerektirdigi mesleki tutum ve degerler ¢alisma ortaminin verimliligi, olumlu etki
birakmasi, ¢alisanlarin ve is yeri sahibinin bu degerleri gozeterek uyum igerisinde

calismasi agisindan 6nemlidir.

DACUM grubu ile hali desinatorliigii mesleginin gerektirdigi 25 mesleki
tutum ve degere ulasilmistir. Bu mesleki tutumlar; isin gerektirdigi Onemlilik
derecesine gore siralanmistir. Yeteneklilik yani gorsel algi yetenegi hali
desinatorliigi meslegi icin 6nemlidir. Bir haliy1 tasarlarken miisterinin isteklerini
anlayabilmek ve ona uygun memnun edecek ¢alismalar hayal edebilmek ve ¢izmek,
bir haliy1 farkli ebatlara uygun olarak ¢izerken bozulan deseni gorsel zekasiyla
toparlayabilmektir. Yapilan goriismeler ve incelemelerde hali sektoriiniin gorsel

algis1 gelismis yaratici elemanlara ihtiyact oldugu goriilmistiir.

Hal1 desinatorliigii meslegi gecmiste kareli milimetrik kagitlara ¢izilmesinin
ardindan ¢agimiza uygun olarak bilgisayar ortamlarinda hali ¢izimi ic¢in 0Ozel
tretilmis hali programlar1 vasitasiyla g¢izilmektedir. Bu ¢izimler halinin desen
ozelliklerine bagli olarak siliresi uzayabilmektedir. Bazen siparis yetistirme
durumlarinda gerektiginde bilgisayar basindan hi¢ ayrilmadan c¢izilmekte ve
siparisler zamaninda yetistirilmeye calisiimaktadir. Iste tiim bunlardan yola ¢ikarak

baktigimizda hali desinatorliigii meslegi ciddi anlamda sabir gerektiren bir istir.

Gecmisten giliniimiize insanlar diinyanin her yerinde bulunduklar1 ortami
giizellestirmeye ¢abalamis ve cesitli malzemelerle renklendirme, siisleme yapmistir.
Sanayinin gelismesinden Onceki donemlerde sadece ceyizlerde bulunan halilar el
is¢iligine dayandigi i¢in uzun zaman almaktaydi. Fakat giinlimiizde sanayinin hizla
artmastyla makine halicilig1 gelismis ve tek tek diigiim atilarak bazen aylarca siirerek
olusturulan halilar makinalarin yardimiyla fabrikalarda hizli bir sekilde
tretilmektedir. Durum bdyle olunca makine haliciliginda piyasa hareketlenmis ve

gerek i¢ piyasa gerek dis piyasa hali sektoriine talep artmistir. Yillarca kullanilan
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antika el halilarinin yerine renklerin de alternatifinin arttig1 halilar moda akimindan
nasibini almistir. Hali firmalarinin ARGE boliimleri tarafindan her yil koleksiyonlar
iiretilmekte, yurt dist ve yurt i¢i hali fuarlarinda goriiciiye ¢ikmaktadir. Iste bu
yiizden hali desinatdrlerinin yenilik¢i, elestiriye agik, vizyoner, estetik anlayisa sahip,
iilkelerin tarzim1 bilen, arastirmaci olma o&zellikleri firmalar agisindan Onem

tasimaktadir.

Hali ¢izimi ve tasarimi yaparken Ozellikle Asya, Ortadogu bdlgeleri
halilarinda klasik desenler ve koyu renkler talep edilmekte ve bu cizimler hali
desinatoriinli yormaktadir. Bu yiizden hali desinatorleri karisik bir desende bikmadan
devam edebilmek icin azimli olmali, yeterli derecede motif bilgisine sahip olarak
diisinmeye fazla vakit ayirmasma gerek kalmadan pratik bir tutumla verilen isi
bitirmelidir. Hali desinatorliigii meslegi teknolojiyle birlikte hizla gelisirken,
ilerletilmesi gereken bir meslek oldugu i¢in bu degisim ve gelisime ayak uydurarak

O0grenmeye acik girisken bir tutum sergilenmesi gerekmektedir.

Hal1 siparislerinde miisterinin istedigi zamanda siparisin teslim edilmesi
firmanin prestiji agisindan son derece 6nemlidir. Bunun i¢in istenilen hali ilk olarak
hali desen dairelerine iletilir ve ¢izim asamasindan hemen sonra tezgahlara yiiklenen
desenler hizl1 bir sekilde tiretilir. Bu yiizden hali desinatorlerinin vakit kaybetmeden
desen cizebilmesi, hizli ve verimli olmasi1 gerekmektedir. Desen dairesinde
cizimlerde yapilan en kiiciik bir yanlis tiim iiretimi etkilemekte bunun icin
desencilerin son derece dikkatli bir sekilde isine konsantre olarak isleriyle ilgili

olarak calismalar1 gerekmektedir.

Her c¢alisma ortaminda oldugu gibi hali firmalarinda c¢alisan hali
desinatdrleri icinde calisilan ortamdaki tiim elemanlarin birbirine saygili, diiriist, is
ahlakina sahip, sorumlulugunu bilen ve ¢aligma arkadaslariyla bir uyum igerisinde
calisiimast i3 huzuru acisindan Onemlidir. Ciinkii insan psikolojik olarak

hissettiklerini ister istemez isine yansitabilmektedir.

Hal1 desen dairesi iist yetkilileri tarafindan sdylenen en énemli sorunlardan
birisinin de gerekli tecriibeyi edinen ¢alisanlarin bir siire sonra sadece maddiyat
olarak gordiikleri bu meslekte isi 6grendigi, tecriibe kazandigi firmalardan farkl
firmalara gecis saglamalarindan rahatsizlik duyduklari dile getirilmistir. Bu
durumdan son derece rahatsiz olan desen miudiirleri, tasarim midiirleri ve firma

sahipleri hali desinatorlerinin daha vefali olmasi gerektigini vurgulamislardir.
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Goriildigi tizere sadece mesleki bilgi ve beceriler degil ayn1 zamanda mesleki tutum

ve degerlerde son derece 6nemlidir.

DACUM grubuyla c¢alisildiktan sonra ulasilan mesleki bilgi ve becerilerin
onem derecesini belirlemeye yonelik yeterliliklerin yer aldigi bir anket formu
hazirlanmistir. Bu anket Gaziantep ili bagpmnar 2. 3. 4. ve 5. organize sanayi
bolgelerinde faaliyet gosteren kiigiik, orta ve bliylik 25 hali fabrikasinda caligan
desinatorler, desen sefleri, desen miidiirleri, tasarimci ve tasarim midiirleri, ARGE

calisanlarindan 208 kisiye uygulanmistir.

Hal1 desen ¢izimi programlarinda kullanilan Texcelle de Hali Desenin Siklik
Oranin1 (Kaliteyi) Hesaplama yani diiglim sayisin1 piksel olarak ayarlamak hali
desinatorliigli mesleginin en énemli yeterliligi oldugu sonucuna ulasilmistir. Miisteri
istegine gore kalite ayarlanmakta ve hali programlarinda ¢izim yapmaya baslamadan
once ayarlanmaktadir. Siklik orani, halinin istenilen kalitede ¢izilmesi agisindan
Oonemlidir. Bir halinin diigiim sayis1 ne kadar fazla ise kalitesi o kadar iyidir. Halida
kalite hesabini yapmayi bilmek, mantigin1 anlamak, kalitenin 6nemini, etkilerini
bilerek neden kalite hesabi yaptigin1 bilmek isi anlayarak daha etkili yapmak

acgisindan onemlidir.

Texcelle de ebatlandirma (strech) yapmanin hali desinatorliigii mesleginin
en onemli 2. Yeterliligi oldugu goriilmiistiir. PSP programinda da 6nemli olan strech
islemi texcelle programi daha yogun bir sekilde kullanildigindan 6nem derecesi
texcelle de strech yapmaya gore diisiik ¢cikmigtir. Tasarlanan bir halinin birden fazla
farkli boyutlar1 iiretilmektedir. Bunu saglayan ebatlandirmadir. Yani istenilen hali
deseni tasarlanip haliya dokiildiikten sonra miisterinin talep ettigi ebatlara gére bu
desen ayarlanmaktadir. Hali satis firmalarindan evlerin odalarma uygun boyutlarda
hali alinmakta, bu yiizden 4m? 6m? gibi farkli ebatlar iiretilmektedir. Hali
programinda 6 m? olan bir hali i¢in boyut 200x300 cm olarak hesaplanir. Bazen
istenilen boyutlar birbirine yakin olmakta bu nedenle Texcelle de yakin ebata gore

acma kisma yapma iglemi uygulanarak vakitten kazanilmaktadir.

Kendi ebatindan farkli bir ebata gecis yapan desen bozulur. Ebatlandirma
gorevinde calisan desinatorler ise halinin ilk ¢izilen desenine (orijinaline) gore
gerekli diizeltmeleri yaparak hali desenini istenilen ebat uygun hale getirir. Yani
desen ebata uyarlanir. Texcelle de Yay Ikonunu Pratik Bir Sekilde Kullanma

yeterliligi belirtilen oranlarda ebatlandirilmis haliy1 orijinaline gore diizenlemek i¢in
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bozulan motif tizerinde yay ikonu ile gerekli diizenlemeleri yapmaktir. Texcelle de

Kenar Bordiir Ve Incesu Hesaplamalar1 yapilarak orantili ¢izim saglanir.

Texcelle de desen iizerinde renk ¢evirme iglemi yapilarak istenilen renk
disindaki kullanilanlar iptal edilir, buna ragmen yabanci renk kalmamasi igin
kullanilmayan renkleri temizlenmesi yapilarak {iretim hatasinin olmasina
engellemekte, bu islemi yaparken de renk istatistigine bakarak hangi renklerin
kullanildigina bakilmaktadir. Hali tizerindeki kullanilan tiim renkler burada

bulunmakta siparis edilen renkler disinda renk varsa burada goriilmektedir.

Hal1 {izerinde rahat ¢alisabilmek, motiflerin tizerinde daha rahat bir sekilde
diizeltmeleri yapabilmek, halida bulunan renkleri en aza indirmek igin texcelle de

milyon renkteki halinin (scanner) rengini diistirme islemi yapilmaktadir.

Hali lizerinde gerekli diizeltmeler yapildiktan sonra en son islem olarak
miisteri talep ederse halida farkli bir goriinlim olusturmak icin bazen tarama adi

verilen iglem yapilmaktadir. Haliya tonlama gibi bir etki vererek boyut katar.

Hal1 tasarim1 agsamasinda miisterinin talep ettigi desen i¢in gerekli motifleri
cizebilmek ve kolayca olusturmak i¢in tiim motif gesitleri (bitkisel, hayvansal,
geometrik, Anadolu, karisik, sembolik, insan figiirlii)hakkinda gerekli bilgiye sahip
olarak haliya uygulamak tasarim asamasinin hizlanilmasmi ve iiretim i¢in gerekli

olan ebatlandirmaya gecilmesini saglar.

Anket verilerinden elde edilen sonuglara gore Corel Draw programinda
Image Yiikleme, Vektorel Cizim yapma ve Efekt verme mesleki yeterlilikleri tasarim
asamasinda zamandan tasarruf saglayarak cizime destek olmaktadir. Bu yiizden bu
programinda hali programlarinin yam1 sira etkisi biyiiktiir. Buna gore hal
programlarindan ilk olarak PSP programi iiretilmesinden kaynakli bazi firmalarda
hala sadece bu programin kullanildig1 ve texcelle programina uyum saglanamadigi

gorilmiistiir.

Firmalarin ¢ogunlugunda ise texcelle programi kullanilmakta bunun yani
sira Adobe illustrator, Corel draw ve photoshop gibi programlarda kullanilmakta
oldugu belirlenmistir. Desen sefleri, desen miidiirleri, tasarim ve ARGE calisanlarina
gore hali programlarindan texcelle ve PSP nin yam1 sira bu programlarinda
Ogrenilmesi desen dairesini zenginlestirmekte ve cizilen desenlerin kalitesini

arttirmaktadir. Desen cesitliliginin artmasi, tasarim giiciiniin ve sanatsal boyutun
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artmast ile firmanin koleksiyonu zenginlesmekte ve biiyliyerek istthdam giicli

artmakta ve yurtigi-disi itibar1 zenginlesmektedir.

Celik (2013) Photoshop programinin ¢alisma alanmin genisligini ve c¢ok
farkli yonlerden islevselligini ortaya koyarak bu ¢alismay1 desteklemektedir. Adobe
illustrator programinin photoshop ile ortak 6zellikler tasimakla birlikte, photoshop ile
yapilmast uygun olmayan gorsel islemlerde kullanildigini belirlemistir. Adobe
illustrator programinin hali tasarimindaki islevselligini, efektler, vektorel ¢izimler ve
diger programlarda uygulanamayan teknikleri burada uygulama imkani vermesi

acisindan ¢alismayi destekler niteliktedir.

Ozata (2012), Photoshop programinin vyiiksek ¢oziiniirliikli Osmanlh
kumaglarinin fotograflarini analiz etme ve fotograf {izerinde renk ayari1 yapabilme
olanagi sagladigini, kumaslarin motiflerini ¢ikarmada, motifi tekrar {izerinden
cizerek orijinal boyutta yeniden olusturulmasini sagladigini saptamistir. Analiz
ederek kopyalanan motifleri incelenmesini, boyutlandirilmasini ve yeniden
renklendirilmesine olanak saglayarak kullanim kolayligi sagladigini belirlemistir.
Photoshop programinin ulasilan bu iglevleri acisindan ¢alismayr destekler

niteliktedir.

5.2.0Oneriler

Aragtirmanin amaci dogrultusunda elde edilen bulgulara dayanarak mesleki
ve teknik lise el sanatlart boliimii hali desinatorligii dali mesleki yeterliliklerinin
belirlenmesi amaciyla hali sektoriinde faaliyet gdsteren desinatorler, desen sefleri,
desen miidiirleri, tasarimcilar ve tasarim miidiirleri ile ARGE c¢alisanlarina uygulanan
anket sonuclarma gore ilgililere ve bu konuda aragtirma yapacak kisilere yol

gbstermesi amaciyla oneriler olusturulmustur.

Hali sektoriinde desen dairesinde faaliyet gosteren calisanlarla yapilan
calisma sonucunda hali programlarindan texcelle ve PSP nin yogun olarak
kullanildig1 goriilmiistiir. Buna gére mesleki ve teknik liselerde meslek d6gretmenleri

tarafindan 6grencilere tiretime yonelik olarak egitimler verilmelidir.

Hal1 sektorii desen dairesinde kullanilan texcelle ve PSP disinda da ¢izim
programlarindan photoshop, Corel draw, Adobe illustrator vb. tim c¢izim

programlarindan yararlanilmakta oldugu goriilmiistiir. Buna gore mesleki ve teknik
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liselerde hali programlarinin yani sira bu ¢izim programlarimin da meslek
Ogretmenleri tarafindan Ogrencilere Ogretilmesi, gerekli asamalarda hali ¢izimi
yaparken hangi boyutlarda bu programlardan yararlanildigi bilgisi verilmeli ve

uygulamali olarak yaptirilmalidir.

Hali programlar1 ve diger c¢izim programlarinin meslek Ogretmenleri
tarafindan Ogretilmesi icin Once meslek Ogretmenlerine gerekli egitimler MEB-
sanayi isbirligi ile sektore yonelik olarak verilmelidir. Dolayisiyla meslek
Ogretmenleri bilim ve teknolojiye uygun olarak stirekli gelistirilirse Ogrencilerde
bilim ve teknolojiye uygun olarak yetisecek ve sanayinin talep ettigi nitelikli eleman

olgusuna kavusulacaktir.

Mesleki ve teknik liselerdeki ders miifredatinin tekrar gdzden gegcirilerek,
¢izim programlariyla ilgili derslerin uygulamali saatlerinin arttirilmast ve bir
kismininsa sektorde usta Ogreticiler tarafindan uygulamali olarak verilmesi bu

programlarinin daha etkili kullanilarak verimliligini arttiracaktir.

Yapilan ¢alisma sonucunda hali sektdriinde ciddi boyutta bir tasarimct
ithtiyact oldugu goriilmiis ve temel sanat egitimi adi altinda ulasilan mesleki yeterlilik
kapsaminda mesleki ve teknik liselerden mezun olacak hali desinatorlerinin tasarim
kabiliyetine sahip, tasarim yapabilen, gorsel zekas: ve hayal giicti yiiksek 6zelliklere
sahip olabilmeleri gerekmektedir. Bu yiizden mesleki ve teknik liselerin miifredat

programlarina tasarim kabiliyetlerini arttiric1 dersler eklenebilir.

Hali desinatorliigiiniin - gerektirdigi  yeterliliklerden biriside motifleri
tanimak, tiim motif cesitlerini haliya uyarlayabilmektir. Bu agidan mesleki ve teknik
liselerdeki motif derslerinin igerigi zenginlestirilerek, cagimiza uyarlanabilen

motifleri olusturabilme yeterliligi kazandirilmalidir.

Hal1 desinatdrlerinin sadece ¢izimle ilgisi olmayip ayni zamanda yaptiklar
ise tam anlamiyla hakim olmalar1 gerektigi ve hali yapim asamalarini bilen,
dokumanin asamalarini, Orgli cesitlerini bilen bir yap1 kazanmalar1 gerektigi
sonucuna ulasilmistir. Dolayisiyla mesleki ve teknik liselerdeki 6grencilere yalnizca
¢izim degil ayn1 zamanda ise tam hakim olabilmeleri a¢isindan dokuma ile ilgili her
bilginin verilmesi gerekmektedir. Buna uygun olarak miifredat caligmalar1 yapilarak

dokuma, orgii sistemleri ile ilgili dersler eklenmelidir.
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Hali sektoriinde kullanilan ipliklerin 6zellikleri siparise gore ayarlanmakta
ve ona gore cizim desenine karar verilmektedir. Ornegin; miisteri ¢cokmeli hali talep
ettiginde hal1 lizerinde ¢izim yapilan yerlerden bazilar1 ona gore ayarlanir ve halida
¢okme olmasi gereken yerler sicaga dayanikli olmayan ipliklerle dokunduktan sonra
buhar uygulanir. Uygulanan buhar neticesinde ¢okmesi istenen yer buharin etkisiyle
sicaga dayanamaz ve botundan kaybeder. Bu bilgilere sahip olabilmek ve buna
uygun c¢izim yapabilmenin 6nemli olduguna ulasilmistir. Bu nedenle mesleki ve
teknik liselerin el sanatlar1 hali desinatorliigli dali miifredatinda iplik bilgisi

derslerinin verilmesi gerekmektedir.

Hali sektoriinde halida kalitenin 6nemli oldugu ve kalite hesaplamanin
bilinmesi gerektigi sonucuna ulasilmistir. Bu sonu¢ dogrultusunda kalitenin nemini
kavratmak, kalite hesab1 yapabilmek hem ¢izim yaparken hem de cizilen halinin
ozelligini bilmek acisindan onemli oldugu goriilmiistiir. Bu nedenle mesleki ve
teknik liselerde hali desinatorliigii dalinin miifredatina halida kalite ve hesaplamalari
adi altinda ayr1 bir ders verilmesi, su anki konumunda oldugu gibi kisa bir {inite

seklinde olmamasi gerekmektedir.

Gecmiste milimetrik kagitlara cizilen hali desenleri giinlimiizde hali
programlari kullanilarak ¢izilmektedir. Hali ¢iziminde kullanilan programlarin hepsi
bilgisayar lizerinde calisildi§indan hali desinatoriinlin bilgisayar1 etkin bir sekilde
kullanmasi gerektigi sonucuna ulasilmistir. Bilgisayar1 kullanma mesleki yeterliligi
dogrultusunda mesleki ve teknik lise Ogrencilerine hali ve ¢izim programlar

ogretilmeden once bilgisayar kullanimi1 dersi verilmesi gerekmektedir.
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EK:1

HALI DESINATORLUGU DALI OGRENCILERININ MESLEK{ YETERLILIKLERININ
BELIRLENMESI

Bu anket sektore cevap verebilecek diizeye erigsmesi agisindan mesleki ve teknik lise hali
desinatorliigli dalindan mezun olan 6grencilerin sektore uygun olarak mesleki bilgi, mesleki becerileri,
tutum ve degerlerinin neler olmasi gerektigi ve uygulanan programlarin incelemesi ile bu
programlardaki hedeflerin birbirine ne kadar uyustugunu saptamak amaciyla hazirlanmistir.

Asagida verilen yeterliliklerin sektdrde ne derece dneme sahip oldugunu diisiiniiniiz ve ¢arpi isareti
(X)koyarak isaretleyiniz.

Vereceginiz yanitlar kesinlikle gizli tutulacaktir. Igtenlikte cevaplayacaginiz bu yanitlar, bulgularin
saglikli olmas1 acisindan son derece 6nem tagimaktadir. Formu doldurarak arastirmaya yapacaginiz
katki i¢in tesekkiirlerimi sunarim.

MELIHA AL
Kisisel Bilgiler
1. Cinsiyetiniz
() Kadin () Erkek
2. Yasiniz

)21-25 yas

(

(' )26-30 yas
( )31-35yas

( )36 Yas Ve Uzeri

3. En Son Mezun Oldugunuz Okul
)ilkogretim

)Meslek Lisesi

(

(

( )Genel Lise
( )Yiksekokul
( )Lisans

( )Lisansisti

4. Calisma Yiliniz
) 5-7 yil

(

( )8-10yil
( )11-15y1l

( )15 yil Ve Ustii

5. Suan Calistiginiz Konum
)Desinator

)Desen Sefi

(

(

( )Desen Miidiirii
( )Tasarim

(

)Diger(Liitfen BElIrtiniz)........o.oiiuiii it
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Ana
Yeterlilik
ler

Alt Yeterlilikler

qwauQ %05

TEDTe)

[182@ nqwauQ

JwauQ zeag

I182@ HjwauQ 51H

Texcelle Yeterlilik

Texcelle Program
Meniileri

42,

Hali Desenin Siklik Oranini (Kaliteyi) Hesaplar.

43.

Ebatlandirma (Strech) Yapar.

44,

Milyon Renkteki Halinin (Scanner) Rengini Duslrur.

45,

Ebatlandirilmig Haliyi Orijinaline Gore Diizenler.

Texcelle Programda
ikonlar

46.

Yay ikonunu Pratik Bir Sekilde Kullanir.

47.

Desen Uzerindeki Kullaniimayan Renkleri Temizler.

48.

Desen Uzerinde Renk Cevirme islemi Yapar.

49.

Yakin Ebata Gére A¢ma Kisma Yapar.

50.

Tarama Yapar.

51.

Renk Istatistigini Gosterir.

Cizim Alani Belirleme

52.

Kenar Bordiir Ve incesu Hesaplamalarini Yapar

Hali Deseni Cizme

53.

Desen Uzerinde Farkli Renkler Olusturarak Tasarim
Yapar.

Psp Yeterlilik

Psp Program Meniileri

54.

Ebatlandirma (Strech) Yapar.

55.

Ebatlandirilmis Haliyi Orijinaline Gére Duizenler.

56.

Hali Desenin Sikhik Oranini (Kaliteyi) Hesaplar.

57.

Milyon Renkteki Halinin (Scanner) Rengini Disurur

Psp Programda ikonlar

58.

Kalem ikonunu Pratik Bir Sekilde Kullanabilir.

59.

Desen Uzerindeki Kullanilmayan Renkleri Temizler.

60.

Desen Uzerinde Renk Cevirme islemi Yapar.

61.

Yakin Ebata Gore A¢gma Kisma Yapar.

62.

Tarama Yapar.

Photoshop
Yeterlilik

Photoshop Programinin
Temel Konulan

63.

Vektor Cizim Yapar

64.

Ebatlandirma Yapar

65.

Desen Uzerinde Efekt Yapar.

66.

Desen Uzerinde Renk Diisiiriir.

Corel Draw
Ana
Yeterlilik

Corel Draw Menii

67.

Corel Draw Mendilerini Kullanarak Vektérel Cizim Yapar.

68.

Desen Uzerinde Efekt Verir

69.

image Yiikleme Yapar.

Temel Sanat
Egitimi

Temel Sanat Egitim
(Renk Bilgisi,Tasarim)

70.

Cizimde Isik- Golge Kurallarini Bilir.

71.

Kompozisyon Ve Tasari ilkelerine Uygun Tasarim Yapar.

72.

Kullanilacak Desene Gore Renk Tonlamasini (Uyumu)
Bilir.

;g Vektrel Cizim Programi 73. Vektérel Cizim Programinda Cizim Araglari fle Cizim
a Yapar.

= Déniistiirme Ve

2 Boyutlandirma 74. Formlari Farkli Sekillere Doniigtiiriir.

2 Araclan

- 75. Motif Cesitlerini (Bitkisel, Hayvansal, Geometrik,

g %" Anadolu, Karisik, Sembolik, insan Figiirli) Haliya

Motif Bilgisi Uygular.
E‘“ % @ Orgii Cesitleri 76. Orgu Cesitlerini (Bezayagi ,Dimi,Saten Vs.) Cizer.




77.

Halida Kullanilan iplik Cesitlerini

106

En iplik Bilgisi (Yiin,Pamuk,ipek,Jiit,Metal,Polyamid,Polipropilen,Polyes
E ter, Akrilik) Bilir.
s iplik Numaralandirma | 78. iplik Numaralandirma Sistemlerini (Numara
Sistemleri Metrik,Numara ingiliz, Tex,Denye) Bilir.
g Dokuma Bilgisi 79. Makine Halisinin Yapim Asamalarini Bilir.
8 Dokumada Tarak, Athi | ¢y - pokumada Tarak-Atki-C6zgu-Desen lligkisini Bilir.
Ve Cozgi
s 8
5 K] Halida Kalite Hesabi 81. Halida Kalite Hesabini Yapar
s E
© =
D Q Bilgisayar Kullanimi 82. Bilgisayarda Office Kullanir.
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EK:3
Kisisel Bilgiler

6. Cinsiyetiniz
() Kadin () Erkek

7. Yasiniz
( )21-25yas

( )26-30vyas
( )31-35yas
( )36 Yas Ve Uzeri

8. En Son Mezun Oldugunuz Okul
( )Ortadgretim

( )Meslek Lisesi
( )Genel Lise

( )Ylksekokul
( )Lisans

( )Lisansusti

9. Desen Dairesinde Calisma Yiliniz
( )57y

( )8-10 vl
( )11-15yil
( )15 yil Ve Ustii

10. Desen Dairesindeki Calistiginiz Alanlar Ve Yili

( )Desinator ... Yil
( )DesenSefi ..l Yil
( )Desen MUdUrG ... Yil
( )Tasarm Yil

11. Suan Cahstiginiz Konum
( )Desinator

( )Desen Sefi
( )Desen Muduri
( )Tasarim

( )Diger(LUtfen Belirtiniz).....coceceeee ettt ettt et et
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1. El Sanatlari Bliim{ Hali Desinatérligiinden Mezun Olacak Ogrencilerin Bu Alanda
Etkili Olabilmeleri icin Mesleki Yeterlilikleri Neler Olmalidir?
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