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OZET

OKUL ONCESi DONEMDE COCUGU OLAN BiREYLERIN ANABABALIK
DAVRANISLARININ BELIRLEYICILERI

ANAYURT, Aysegiil
Doktora Tezi, Egitim Bilimleri Anabilim Dali
Tez Danismant: Prof. Dr. ilhan YALCIN
Haziran, 2023, xv + 139 Sayfa

Anababalar; cocuklarin gelisiminde 6nemli bir rol oynamaktadir. Anababalik
davraniglarinin belirleyicileri; anababa tutum ve davranislar1 ve ¢cocuk gelisimi iizerinde
kritik bir 6neme sahiptir. Bu aragtirmanin amaci; alanyazina bagli olarak gelistirilen ve
cocuklarin gelisimi ve davraniglar1 {izerinde etkili olan anababalik davranislarini
etkileyen hipotetik bir modeli test etmektir. Arastirmanin alt amaglari; olumlu anababalik
davraniglarinin anababanin cinsiyeti, yasi, calisma sektorii ve calisma saatleri siiresine
gore anlamli bir farklilik gosterip gostermediginin incelenmesidir.

Arastirmanin ¢alisma grubunu; 2021-2022 egitim 6gretim yilinda okul dncesinde
egitim goren ¢ocuklarm anababalari olusturmaktadir. Arastirma kapsaminda; Iliski
Kalitesi Olgegi uyarlanmistir. Arastirmada veriler; Kisisel Bilgi Formu, Genel Oz
Yeterlik Olgegi, Cok Boyutlu Algilanan Sosyal Destek Olgegi, Iliski Kalitesi Olgegi, Is
Doyum Olgegi, Cok Boyutlu Ebeveynlik Stilleri Degerlendirme Olgegi ile elde edilmistir.
Aragtirma; iligkisel tarama modeline dayali betimsel bir ¢aligmadir. Verilerin analizinde;
Bagimsiz Gruplar I¢in T-Testi, Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) ve Yapisal Esitlik
Modellemesi Analizi kullanilmistir.

Anababalarin 6z yeterlik diizeyleri anababalarin sosyal destek diizeylerini pozitif
yonde anlamli diizeyde yordamaktadir. Anababalarin sosyal destek diizeyleri anabalarin
olumlu anababalik diizeylerini pozitif ydnde anlamli sekilde yordamaktadir.
Anababalarin 6z yeterlik diizeyleri anababalarin iligki kalitesi diizeylerini pozitif yonde
anlamli diizeyde yordamaktadir. Anababalarin iligki kalitesi diizeyleri anabalarin olumlu
anababalik diizeylerini pozitif yonde anlamli sekilde yordamaktadir. Anababalarin 6z

yeterlik diizeyleri anababalarin is doyum diizeylerini pozitif yonde anlamli diizeyde



yordamaktadir. Anababalarin iy doyumu diizeyleri anabalarin olumlu anababalik
diizeylerini pozitif yonde anlamli sekilde yordamaktadir. Anababalarin olumlu
anababalik davraniglart yasa ve c¢alisma sektoriine gore anlamli bir farklilik
gostermektedir. Anababalarin olumlu anababalik davraniglar1 cinsiyete ve calisma
saatlerine gore farklilasmamaktadir.

Bu calisma YOK’iin 100/2000 Doktora Projesi Burs Programi tarafindan

desteklenmistir.

Anahtar Sézciikler: Olumlu Anababalik Davranislari, Genel Oz Yeterlik, Sosyal
Destek, iliski Kalitesi, is Doyumu



ABSTRACT

DETERMINANTS OF PARENTING BEHAVIORS OF INDIVIDUALS WITH
CHILDREN IN THE PRESCHOOL

ANAYURT, Aysegiil
Dissertation, Department of Educational Sciences
Supervisor: Prof. Dr. IThan YALCIN
June, 2023, xv + 139 Pages

Parents play an important role in the development of children. Determinants of
parenting behaviors have a critical importance on parent attitudes and behaviors and child
development. The aim of this research is to test a hypothetical model that has been
developed based on the literature and affects parenting behaviors that have an impact on
children's development and behavior. The sub-objectives of the study are to examine
whether positive parenting behaviors differ significantly according to the gender, age, job
sector and working hours of the parents.

The study group of the research consists of the parents who have children in
kindergartens in the 2021-2022 academic year. Personal Information Form, General Self-
Efficacy Scale, Multidimensional Scale of Perceived Social Support, Relationship
Quality Scale, Job Satisfaction Survey and Multidimensional Assessment of Parenting
Scale were used to collect data in the study. The research was carried out with the
correlational model. T-test, ANOVA and Structural Equation Modeling were used for
data analysis.

The self efficacy predicted the social support levels of the parents. Social support
levels of parents predicted positive parenting levels of parents. Self-efficacy levels of the
parents predicted relationship quality levels of the parents. Relationship quality levels of
parents predicted positive parenting levels of parents. Self-efficacy levels of the parents
predicted the job satisfaction levels of the parents. The job satisfaction levels of the
parents predicted the positive parenting levels of the parents. In the analysis of

demographic variables, it was observed that positive parenting behaviors differ according

Vi



to parent’s age and job sector but no significant difference was observed according to
gender and working hours of the parent.

This study was supported by the 100/2000 PhD Scholarship Program of Council
of Higher Education.

Key Words: Positive Parenting Behaviors, General Self-Efficacy, Social Support,
Relationship Quality, Job Satisfaction
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ONSOZ

Biiyiik bir heyecan ve istekle basladigim doktora siirecimin bitiyor olmasi
karmasik duygular1 da beraberinde getiriyor. Doktora ders bitim siirecine kadar hangi
alanda calisacagimla ilgili kararsizliklar yasiyordum. Tez siirecimde keyif alacagim,
Ogrenecegim, hayatimi sekillendirmeme yardimecir olacak ve insanlara faydasi
dokunacagina inandigim konuyu bulmak benim i¢in kolay olmadi. Aslinda tez siirecimin
her asamasi1 bana kendimle ilgili de pek ¢ok sey Ogretti; beni bu siireg biiyiittii, gelistirdi
ve olgunlastirdi. Alanyazinda arastirma yaparken YOK 100/2000 Doktora Projesi
kapsaminda oncelikli alanlardan biri olan okul dncesi alanina yonelmek ve bu alandaki
anababa davraniglari ile ilgili bir calisma yapmak beni olduk¢a mutlu etti. Bu ¢alismanin
hem alanyazina hem de cocuklarin ve anababalarin gelisimine destek olacagina
inantyorum.

Yiiksek lisans hayatimda oldugu gibi doktora siirecimde de destegini
esirgemeyen, hep daha iyisi i¢in beni tesvik eden ve titiz ¢aligmasiyla 6rnek aldigim tez
danmismanim Prof. Dr. Ilhan YALCIN’a tesekkiir ederim. Tez savunma jiirimde goriisleri
ile bana yol gosteren Prof. Dr. Serap NAZLI, Prof. Dr. Serife ISIK, Dog. Dr. Selen
DEMIRTAS ZORBAZ ve Dr. Ogr. Uyesi Ozlem HASKAN AVCI’ya tesekkiir ederim.
Almis oldugum her dersinden keyif aldigim ve ¢ok sey ogrendigim Prof. Dr. Seher
SEVIM’e tesekkiir ederim. Lisans, yiiksek lisans ve doktora siirecimde yolumun her
kesistigi hocama ayr1 ayr1 tesekkiir ederim.

Tez savunmami yaptiktan ve basarili bulunduktan iki giin sonra vefat eden canim
BABAM... Hayatimin her aninda ve her zaman beni destekledigin, bana giivendigin,
inandigin, beni hep ¢ok sevdigin, hep arkamda durdugun, ytiziimi giildiirdiigiin, yolumu
actigin ve bugiinkii ben olmami sagladigin igin sana minnettarim. igimdeki sevgin hig
bitmeyecek...

Hayatimin her aninda ve alaninda beni destekleyen, sinirlarima saygi duyan,
yanimda olduklarmi her zaman hissettizim ANNEM ve KARDESIME ve tezimin son
siireglerinde hayatima anlam katan ve yiiziimii giildiiren DOGA’ma tesekkiir ederim.

Benim i¢in bir arkadas ve dosttan daha fazlasi olan, bu siirecte beraber pek ¢ok
sey paylastigim, her giin sabirla beni dinleyen, destegini hi¢bir zaman esirgemeyen, beni

mutlu etmeye calisan ve yolculugumda her zaman olacagini bildigim canim Gozde
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CAMAS a tesekkiir ederim. Siire¢ boyunca bana her zaman gilivenen, bana destek olmaya
calisan ve yanimda olan biitiin arkadaslarima ve sevdiklerime tesekkiir ediyorum.

Son olarak, bilim insanlarini desteklemek konusunda yardimci olan ve ilk
bursiyerlerinden biri oldugum YOK 100/2000 Doktora Projesi’ne tesekkiirlerimi

sunarim.



Babam Halit ANAYURT a ve

Gelecegimiz Olan Cocuklara...
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BOLUM 1

GIRIS

Bu bdliimde sirasiyla; aragtirmanin problemi belirtilmis olup arastirmanin

amaglar1 ve 6nemi belirtilerek, sayiltilar, sinirliliklar ve tanimlara yer verilmistir.

Problem

Aile olgusu; cocuklarin saglikli gelisiminde uzun zamandir 6nemli bir alan olarak
kabul edilmektedir (Maccoby, 2000). Alanyazinda; anababaligin ¢ocuklarin gelisimi
tizerindeki etkisi uzun yillardir incelenmektedir (Baumrind, 1975; Patterson, 1982).
Anababalik konusu ¢ocuk gelisimi i¢in biiytlik bir 6nem tagimaktadir.

Anababalik; birbiriyle etkilesim iginde olan kisisel ve kisileraras1 faktorlerden
olusan, ¢evreden etkilenen karmasik ve ¢cok boyutlu bir davranis dizisini kapsamaktadir
(Belsky, 1984; Kendler, Sham ve MacLean, 1997). Anababalik; bireyin gelisimi i¢in
biitiin gelisim donemlerinde olduk¢a dnemlidir. Arastirmalar; gelisim donemlerinin her
birinde anababaligin 6nemini desteklemektedir. Anababalik ve cocuk gelisimi arasindaki
iliskiler; erken cocukluk doneminde oldukga giicliidiir (Barber, Maughan ve Olsen, 2005;
Ongider, 2013). Bu dénemde, kiiciik ¢ocuklarin kendilerine bakim veren bireylere;
fiziksel ve psikololojik bagimliliklart bulunmaktadir (Landry, Smith, Swank ve
Guttentag, 2008; Shaw ve Bell, 1993).

Anababalarin sahip olduklari; anababalik uygulamalar1 6nemlidir (Cekig, Tiirk,
Buga ve Hamamci, 2018). Alanyazinda anababalik uygulamalarinin; c¢ocuklarin
gelisimleri iizerindeki etkilerine yonelik yapilan ¢alismalar bulunmaktadir (Demirkaya
Karakog¢ ve Abali 2012; Stimer ve Giingor, 1999; Yamaoka ve Bard, 2019). Anababalik
tutumlarinin besleyici ve destekleyici durumu; ¢ocugun gelecek yillardaki davraniglariyla
ilgili biiyiik bir dneme sahiptir (Ongel Atar, Yal¢in, Uygun, Cift¢i Demirci ve Erdogan,
2016). Anababalarin; ¢cocuklarin saglikli gelisiminde kritik bir rol oynamasindan dolayz,
anababalik uygulamalar1 ile iliskili faktorleri anlamak Onemlidir (Sanders, 1999).
Cocuklarin maruz kaldiklar1 anababalik uygulamalari; onlarin gelisimlerini, gelecekteki

sagliklarim1 ve sosyal islevlerini etkilemektedir (Thomson vd., 2014). Arastirmalar;
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anababalik uygulamalar1 ile ¢ocuk gelisimi arasinda dogrudan bir iliski oldugunu
gostermektedir (Chislett ve Kennett, 2007). Alanyazinda; ¢ok sayida boyut igceren
anababalik uygulamalar1 ve bu uygulamalarin ¢ocuk gelisimine olan etkisinin yer aldigi
calismalar bulunmaktadir (Chislett ve Kennett, 2007; McKee vd., 2008; Waller vd., 2015;
Yamaoka ve Bard, 2019).

Anababalik uygulamalar1 ¢esitli sekillerde kavramsallagtirilip 6lgiilebilse de
arastirmacilarin ¢cogunlugu (Belsky, 1984; Parent ve Forehand, 2017; Waller ve vd.,
2015) anababalig1 iki genis alan olarak degerlendirmektedirler. Bu alanlar; olumlu ve
olumsuzanababalik olarak tanimlanmaktadir. Olumlu anababalik; anababaligin sicaklik,
duyarhilik, destekleyici, sinir belirleme, ¢evrenin proaktif yapilandirilmasi, beklenmedik
olaylara dayal1 pekistirme gibi anababalik boyutlarini ifade etmek i¢in kullanilan semsiye
bir terimdir (Waller vd., 2015). Olumlu anababalik davranislari; baglanma iligkisini
tesvik eden, yasamin erken donemlerinde 6z diizenlemeyi destekleyen ve sicak, hassas ve
duyarli etkilesimli davranislar olarak tanimlanabilmektedir (Baumrind, 1975). Olumsuz
anababalik ise tutarsiz, asir1 reaktif, kontrol edici ve Ozellikle de sert olan anababalik
davraniglarini ifade etmektedir (Lovejoy, Graczyk, O'Hare ve Neuman, 2000). Yapilan
calismalarda; olumlu anababaligin cocuklarin davranis problemlerinin azalmasi ile iliskili
oldugu belirtilmektedir (McKee vd., 2008; Sebre, Jusiene, Dapkevice, Skreitule-Pikse ve
Bieliauskaite, 2015; Yamaoka ve Bard, 2019). Olumlu anababalik uygulamalarini tesvik
eden ve olumsuz anababalik uygulamalarini azaltan faktorleri anlamanin 6nemli oldugu
gorilmektedir.

Anababalik davraniglariyla ilgili olarak yapilan calismalar incelendiginde;
anababalik stilleri (Altay ve Giire, 2012), anababalarin kullandiklar disiplin yontemleri
(Sorbring, Deater-Deckard ve Palmerus, 2006), anababalik tutumlari (Alabay, 2017; Sak,
Sahin Sak, Ath ve Sahin, 2015) ve anababa sicakligi/duyarligi (Newton, Laible, Carlo,
Steele ve McGinley, 2014) gibi konularin alanyazinda incelendigi goriilmektedir.
Bununla birlikte alanyazinda; anababalik uygulamalarinin g¢ocuklara yonelik etkilerini
arastiran ¢alismalar da bulunmaktadir (Demirkaya Karako¢ ve Abali 2012; McKee vd.,
2008; Ongel Atar vd., 2016). Calismalarda; anababalik davranislarma odaklanildig:
goriilmekle birlikte, anababalik davranislarinin belirleyicilerinin incelendigi calismalarin
oldukg¢a sinirl sayida oldugu sdylenebilir.

Anababalik uygulamalarmi belirleyen faktorlerin anlagilmasimin; miidahale
yaklasimlarinin ve anababa egitiminin desteklenmesinde Onemli bir rol oynayacagi

diistintilmektedir (Clark, 2007). Bu dogrultuda; ilgili alanyazinda anababaligi ele alan ve
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cocuk gelisimi iizerindeki etkilerini belirten bazi modeller bulunmaktadir.
Bronfenbrenner (1977), anababalik uygulamalarimi etkileyebilecek birgok bileseni
anlamak icin ekolojik bir ¢er¢eve dnermektedir. Ekolojik modelde; bireyin gelisimini
anlamak i¢in birey ve ¢evresi arasindaki etkilesimlerin incelenmesinin gerekli oldugu ileri
stiriilmektedir. Ekolojik agidan bakildiginda, anababalik uygulamalarinin yordayicilarini
incelerken hem bireysel hem de baglamsal faktorler géz Oniinde bulundurulmalidir
(Bronfenbrenner, 1977). Ekolojik bir ¢ergeve ile uyumlu olarak, Belsky’nin (1984)
anababalik belirleyicileri modeli; anababanin hem bireysel hem de baglamsal
faktorlerinin anababalik uygulamalari i¢in dnemini vurgulamaktadir.

Belsky'e (1984) gore anababaligin belirleyileri ii¢ alandan olusmaktadir. Bu
alanlar; anababann kisilik ozellikleri ve psikolojik kaynaklari, baglamsal stres ve destek
kaynaklar: ve cocugun ozellikleridir. Belsky’nin (1984) anababaligin belirleyicileri
olarak tanimladigi model; yetkin anababalik isleyisine iliskin bir slire¢ modeli olarak
degerlendirilmektedir. Bu modele gore anababalik; ¢ok yonlii olarak belirlenmektedir.
Sozii edilen ii¢ belirleyici alanin; anababaligin tizerindeki etkileri esit degildir.
Anababanin; gelisimsel oykiisii ve kisiligi daha genis sosyal baglam {izerinden dolayl
olarak anababaligi bicimlendirmektedir. Modelde; baglamsal stres ve destek
kaynaklarinin dogrudan anababalig etkileyecegi ya da 6nce bireysel psikolojik iyi olusu
etkileyerek dolayli bir sekilde anababaligi etkileyecegi belirtilmektedir. Baglamsal stres
ve destek kaynaklari, anababalarin ve ¢ocuklarin var oldugu sosyal baglami ifade

etmektedir ve anababalarin meslegini, evlilik iliskilerini ve sosyal aglarini igermektedir.

Sekil 1. Belsky Anababalik Belirleyici Modeli (Belsky, 1984).
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Sekil 1'de goriildiigii gibi anababalik; anababanin bireysel 6zellikleri, cocugun
Ozellikleri ve anababa cocuk iliskisinin igerisinde yer aldigi sosyal baglamdan
etkilenmektedir. Sosyal baglam; 6zellikle evlilik iliskileri, sosyal aglar ve anababalarin
mesleki deneyimlerini igcermektedir. Modelde; anababalarin gelisimsel oykiilerinin,
evlilik iligkilerinin, sosyal aglarin ve ¢aligma hayatinin anababalarin kisiligini ve genel
psikolojik iyi olusunu ve dolayisiyla anababa islevlerini ve ¢ocuk gelisimini etkiledigi
varsayilmaktadir.

Belsky (1984), anababaligin belirleyicileri modeli ile alanyazina 6nemli bir
katkida bulunmustur. Bununla birlikte; son otuz yilda, anababalik davraniginin
yordayicilari ile ilgili olarak yapilan aragtirmalarin yayginlik kazandigi belirtilmektedir
(Taraban ve Shaw, 2018). Taraban ve Shaw (2018), Belskynin (1984) anababalik
belirleyicileri siire¢ modelinin deneysel olarak desteklendigini; ancak modelin
giincellenmis ¢alismalara ve arastirmalara dayanarak genisletilebilecegini belirtmislerdir.
Bu dogrultuda ise Taraban ve Shaw (2018); Belsky'nin (1984) ¢alismasina ve bu ¢alisma
ile yapilan deneysel gelismelere dayanarak, erken ¢cocukluk donemi i¢in giincellenmis bir
anababalik modelini Onermektedirler. Taraban ve Shaw’in (2018) gilincellenmis
anababalik modeline gore alanlar; 'anababa ozellikleri’, 'cocuk ozellikleri’ ve 'aile sosyal
ortami'n1 temsil edecek sekilde siniflandirilmistir. Giincellenmis anababalik modelindeki
kategorilerden her biri; Belsky’nin (1984) anababalik belirleyicileri modelinde yer alan,
gozden gecirilen degiskenleri ve bu zamana kadar ortaya ¢ikan arastirma alanlarini temsil

eden degiskenleri igermektedir.
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Sekil 2. Giincellenmis Anababalik Modeli ( Taraban ve Shaw, 2018).

Sekil 2’deki anahatlar; Belsky’nin (1984) ele aldigt degiskenleri,
anahatsiz/renklendirilmis kutularda sunulan degiskenler ise; ele alinan modelle ilgili bu
zamana kadar ortaya ¢ikan arastirma alanlarini temsil eden degiskenleri belirtmektedir.

Sekil 1’de yer alan Belsky (1984) ‘anababalik belirleyicileri modeli’ ve Sekil 2°de
yer alan ‘glincellenmis anababalik modeli’ne (Taraban ve Shaw, 2018) gore anababaligin
ilk alani; anababa Ozellikleridir. Belsky (1984) anababa kisiliginin; anababanin nasil
diislindiiglinii,  hissettigini  etkileyerek anababalik  davranmiglarin1  yordadigimi
belirtmektedir. Belsky (1984) modelinde; kisilik ve psikolojik kaynaklarin anababalig:
etkiledigini belirtmektedir. Taraban ve Shaw (2018) da anababalik belirleyicileri
modelinin giincel versiyonunda anababa Ozelliklerinin; anababaligi etkiledigini
vurgulamaktadir. Taraban ve Shaw (2018) ‘Giincellenmis Anababalik Modeli’nde
anababalara iliskin ve anababalara ait bazi Ozelliklerin anababalik davraniglarini
etkiledigini belirtmektedir. Bu ozellikler; kisilik, depresyon, cinsiyet, bilisler ve
duygulanim ve gelisimsel oOykiidiir. Belsky’nin (1984) anababalik belirleyicileri
modelinde tartisilmasa da bilissel-duygusal degiskenler iizerine yapilan arastirmalarin
anababalik uygulamalarim etkiledigi goriilmektedir (Taraban ve Shaw, 2018). Anababa

ozellikleri igerisinde bilisler ve duygulanim yer almaktadir. Annelerin ve babalarin



bilislerinin; anababalik uygulamalarin1 sekillendirdigi ve anababalik davranislarinin
etkililigine aracilik ettigi belirtilmektedir. Annelerin yeterlik duygusu ve anababalik
roliine olan giivenlerinin anababaliklarinin etkililigi ile iligkili oldugu (Teti ve Candelaria,
2002) ve annelerin anababalikla ilgili bilgilerinin anababalik uygulamalarini etkiledigi
belirtilmektedir (Damast, Tamis-LeMonda ve Bornstein, 1996).

Yukarida da belirtildigi gibi bireyin bilisleri; anababalik iizerinde énemli bir rol
oynamaktadir. Psikolojik kaynaklardan biri olan ve biligsel kaynaga dayanan 6z yeterlik
kavraminin; 6zel bir yasam alan1 olan anababalik uygulamalarina etkisinin 6nemli oldugu
diistiniilmektedir. Biligsel bir kaynak olarak goriilen 6z yeterlik; bireyin belirli bir
davranig1 basarili bir sekilde yapabilmesi ile ilgili yetenegine olan inancini ifade
etmektedir (Bandura, 1977). Bandura (1977) 6z yeterligi duruma bagl olarak tanimlasa
da baz1 aragtirmacilar 6z yeterligin; kiiresel bir yap1 ya da kisilik 6zelligi olarak da
diistiniilmesi gerektigini vurgulamaktadir (Shelton, 1990; Tipton ve Worthington, 1984).
Oz yeterlik; bireyin davranigi, motivasyonu ve sosyal cevresi ile ilgili kontrol uygulama
yetenegini de igeren gilivenini yansitmaktadir (Bandura, 1997). Bircok calisma; benlik
saygist veya 0z yeterlik ve anababalik davranislar arasinda bir iliski oldugunu ortaya
koymaktadir (Raikes ve Thompson, 2005; Sanders ve Woolley, 2005).

Raikes ve Thompson’a (2005) gore, genel 6z yeterlikle ilgili 6lgme araglari,
anababaliga yonelik duygusal yanitlar1 agiklamada etkilidir. Dolayisiyla genel 6z yeterlik
yapilarinin incelenmesi; yeterligin anababalig1 nasil etkiledigi konusunda daha eksiksiz
bilgi saglayabilmektedir. Oz yeterligin; anababa davramsi iizerinde olumlu etkileri
bulunmaktadir (Raikes ve Thompson, 2005). Anababa davranmislarim1 ve duygularimi
etkileme konusunda; anne 06z yeterliginin Onemini belirten ©nemli arastirmalar
bulunmaktadir (Coleman ve Karraker, 1997; Sanders ve Woolley, 2005; Teti ve Gelfand,
1991). Oz yeterligi yiiksek olan anababalar; degisimin miimkiin olabilecegiyle ilgili daha
olumlu beklentilere sahiptirler. Davranig problemi olan cocuklarin anababalarinin;
giinliik anababalik gorev ve sorumluluklariyla ilgili belli gorevlerin yonetimindeki 6z
yeterliklerinin daha diisiik oldugu belirtilmektedir (Sanders ve Woolley, 2005).
Anababalarin genel 6z yeterlik inanc1 ve psikososyal yonden iyi olma hali; anababalarin
cocuklart ile kurduklari etkilesimi ve bunun sonucunda da ¢ocuklarin gelisimini olumlu
yonde etkilemektedir (Trivette, Dunst ve Hamby, 2010). Oz yeterlik inanc1 yiiksek olan
anababalar; c¢ocuklarinin  gelisimlerini ve davranislarini  etkileyebileceklerine
inanmaktadirlar. Bundan dolay1; 6z yeterligi yiiksek olan anababalarin; ¢ocuklarinin

gelisimlerini destekleyici bir ev ortami sagladiklari belirtilmektedir (Ozdemir, 2019).
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Bununla birlikte 6z yeterligin anababa egitimi ve programlari ile pozitif yonde iliskili
oldugu ifade edilmektedir (Spoth ve Conroy, 1993). Diisiik 6z yeterlige sahip annelerin;
zorlu ¢ocuk davranislarina yonelik etkili basa ¢ikma yontemlerini kullanma konusunda
zorluklar yasadiklar1 gériilmektedir (Bugental, Blue ve Lewis, 1990; Bugental ve Cortez,
1988). Goriildiigl gibi 6z yeterlik kavrami ve anababalik uygulamalari arasinda bir iligki
bulunmaktadir. Bu nedenle bu ¢alismada 6z yeterlik; anababalik davranislariyla ilgili
olabilecegi diisiiniilen bir anababa 6zelligi olarak ele alinacaktir.

Anababa davraniglarinin belirleyicilerinden biri de Belsky (1984) ve Taraban ve
Shaw‘a (2018) gore baglamsal stres ve destek kaynaklaridir. Baglamsal stres ve destek
kaynaklarindan olan sosyal destek; bireyin ¢evresinden aldigi ve stres durumlari ile bas
etmesine yardimci olan koruyucu bir kaynaktir (Nielson, Carlson ve Lankau, 2001).
Bireyin; ihtiyag hissettigi durumlarda kendi arkadaslarindan, ailesinden ve hayatinda yer
alan ozel kisilerden alabilecegi destege iliskin algisi ise algilanan sosyal destek olarak
belirtilmektedir (Cotterell, 2007). Destegin; genel olarak psikolojik iyi olusu 6zellikle
anababalarin ruh sagligini olumlu yonde etkiledigini gdsteren caligmalar bulunmaktadir
(Raffaelli vd., 2012; Taylor, Conger, Robins ve Widaman, 2015). Daha da 6nemlisi
sosyal destegin anababa islevleriyle olumlu bir sekilde iligkili oldugudur. Sosyal destek
hakkindaki kapsamli alanyazina uygun olarak, anababalik durumunda; sosyal destek ii¢
genel yolla islev gormektedir. Bunlar; (1) duygusal destek (2) aragsal yardim ve (3) sosyal
beklentiler saglamaktir (Mitchell ve Trickett, 1980; Akt. Belsky, 1984). Duygusal destek,
bireyin bagkalarindan aldigi sevgi ve kisileraras1 kabul olarak tanimlanabilmektedir.
Aragsal yardim; bilgi ve tavsiye saglanmasi ve ¢ocuk bakimi da dahil olmak {izere rutin
gorevlere yardimci olmayi icermektedir. Sosyal beklentiler ise uygun davranisin ne
oldugu ve olmadig1 konusundaki rehberligi kapsamaktadir. Andresen ve Telleen’e (1992)
gore duygusal ve somut destek; olumlu anne tutumlar1 ve davranislar ile iligkilidir.
Belirtilen her tiir destek, anababaligi hem dogrudan hem de dolayli olarak
etkileyebilmektedir (Belsky, Robins ve Gamble, 1984). Belsky’e (1984) gore, sosyal
agdan gelen destek; anababanin duygusal ihtiyag¢larina yardimer olmakta, ¢ocuk bakimi
gibi somut destek saglamakta ve sosyal olarak kabul edilebilir anababalik davraniglari
hakkinda bireye destek sunmaktadir. Sosyal destegi olan anababalar, ebeveynlik stresine
daha az duyarli olma egilimindedir (Rogers, 1998). Ostberg ve Hagekull ise (2000),
yiiksek sosyal destege sahip anababalarin; diisiik ebeveynlik stresi yasama egiliminde
olduklarini ve bu durumun da daha olumlu ve etkili anababalik davranislarina yol a¢tigini

belirtmektedirler.



Sosyal destek; olumlu anababalik davranislarin1 destekleme konusunda genel
olarak koruyucu bir role sahiptir (Green, Furrer ve McAllister, 2007). Destekleyici ve
daha genis sosyal iligkilerin daha sicak anababalikla ilgili oldugunu gosteren sonuglar
bulunmaktadir (Belsky, 1984). Algilanan sosyal destege sahip anababalarin; ¢ocuklari ile
daha 1iyi iligskilere ve daha iyi anababalik becerilerine sahip olduklari1 belirtilmektedir
(Green vd., 2007). Eslerinden sosyal destek géren annelerin; problem ¢6zme becerilerinin
gelistigi belirtilmektedir (Okanli, Tortumluoglu ve Kirpinar, 2003). Sosyal olarak
destekleyici iligkiler; anababalarin ¢cocuklariyla iliski kurmasini kolaylastirarak giivenli
baglanma stilini tegvik etmekte ve siirdiirmesine yardimci olmaktadir (Ryan ve Solky,
1996). Sosyal aglari tarafindan desteklendigini hisseden anababalarin; sikint1 ve zorluk
yasadiklar1 zamanlarda bile ¢ocuklarina kars1 sicaklik, izleme ve destekleme gibi olumlu
anababalik davraniglar1 sergiledikleri ifade edilmektedir (Lorenz, Conger ve Montague,
1994; McConnell, Breitkreuz ve Savage, 2010). Daha genis sosyal destek aglarina sahip
annelerin; bebekleriyle etkilesimlerinde daha duyarli olduklar1 belirtilmektedir
(Burchinal, Follmer ve Bryant, 1996). Bununla birlikte, arkadas ¢evresiyle diizenli bir
sekilde iletisim halinde olan ve destek alan annelerin; bu sekilde bir sosyal destege sahip
olmayan annelere gore; cocuklarina yonelik olumlu tutum ve davranislar gostererek
cocuklarint daha fazla destekledikleri ifade edilmektedir (Jennings, Stagg ve Connors,
1991). Sosyal destek kaynaklari zayif olan anababalarin ise daha fazla psikolojik
problemler yasadiklar1 ifade edilmekte ve bundan dolayr da ¢ocuklariyla olan
etkilesimlerinin olumsuz yonde oldugu belirtilmektedir (Henderson, Sayger ve Horne,
2003). Bundan dolay: algilanan sosyal destek diizeyi yiiksek olan bireylerin; olumlu
anababalik davraniglar1 gosterebilecegi belirtilmektedir (Green vd., 2007).

llgili alanyazinda belirtildigi gibi, sosyal destek ve anababalik davramislari
arasinda bir iligki oldugu goriilmektedir. Ancak sosyal destekle ilgili yapilan ¢aligmalar
incelendiginde, algilanan sosyal destek diizeyi iizerinde 6z yeterligin 6nemli bir rol
oynadig1 goriilmektedir. Benight ve Bandura’ya (2004) gore, sosyal destek; kendiliginden
olusan bir varlik degildir. Oz yeterlik; sosyal destek sisteminin kurucularmdandir
(Benight ve Bandura, 2004). Bireylerin; disar1 ¢ikip destekleyici iligkiler bulmalari, bu
iliskileri gelistirmeleri ve siirdiirmeleri gerekmektedir. Sosyal yeterlik duygusu ne kadar
giiclii olursa destekleyici iligskiler kurmadaki basar1 da o kadar biiyiik olmaktadir
(Holahan ve Holahan, 1987). Oz yeterlik ve sosyal destegin etkisinin karsilikli oldugunu
belirten bazi arastirmalar bulunmaktadir. Bu durum da sosyal destegin 6z yeterligi

arttirabilirken, 6z yeterligin bagimsiz olarak daha yiiksek sosyal destek diizeyiyle iligkili
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olabilecegini de gostermektedir (Holahan ve Holahan, 1987). Alanyazinda; 6z yeterlik ve
sosyal destek arasindaki iliskiyi destekleyen ¢alismalarin oldugu goriillmektedir (Adler-
Constantinescu, Besu ve Negovan, 2013; Benight ve Bandura, 2004; Holahan ve
Holahan, 1987). Oz yeterligin yiiksek olmasi, bireyin birgok alanda iyilik halinin ve
basarisinin gelismesine destek olmaktadir. Boylelikle birey; daha saglikli olma, daha
yiiksek basar1 ve uyumu elde etme, stresini diizenleme ve kendine daha fazla deger verme
stirecini deneyimlemektedir. Bu durum ise sosyal iliskilerinin genislemesine destek
olmaktadir (Karademas, 2006; Luszczynska, Gutie rrez-Don"a ve Schwarzer, 2005). Oz
yeterligi diisiik olan bireylerin; basa ¢ikabilme becerilerine yardimci olan ve stresli
durumlara yonelik dayanabilme giicii veren tatmin edici ve destekleyici sosyal iligkiler
gelistiremedikleri goriilmektedir (Stewart, 2007; Akt. Albal, 2009). Bundan dolay1, 6z
yeterlik inancinin bireyin algiladigi sosyal destek diizeyi lizerinde 6nemli bir role sahip
oldugu sdylenebilir.

Yukarida da goriildiigli gibi 6z yeterlik ve sosyal destek anababalik davranislar
tizerinde 6nemli bir role sahiptir. Bununla birlikte 6zellikle; evlilik kalitesi ve evlilik
iligkisinin anababalar i¢in birincil destek kaynagini temsil etmesi bakimindan anababalik
davraniglari i¢in son derece dnemli oldugu vurgulanmaktadir (Belsky, 1984; Taraban ve
Shaw, 2018). iliski kalitesi, bireylerin sahip olduklar iliskileri ile ilgili olumlu veya
olumsuz degerlendirmesini igermektedir (Morry, Reich ve Kito, 2010). iliski kalitesi;
ciftlerin ‘mutlu’ ya da iligkilerinin sorunsuz olmasini degil (Chonody, Gabb, Killian ve
Dunk-West, 2018), partnerlerin birlikteliklerinin; ihtiyaglarinin ve/veya beklentilerinin
duygusal ve pratik diizeyde karsilanmasini icermektedir (Gabb ve Fink, 2015; Akt.
Chonody vd., 2018). Evlilik kalitesi veya doyumu; anababalarin sosyal aglarmi ve
baskalar1 tarafindan saglanan duygusal destek diizeylerini dogrudan etkilemektedir
(Belsky, Youngblade ve Pensky, 1990; Sherifali ve Ciliska, 2006). Evlilik doyumu;
anababalik davranislariyla ilgili ana konulardan biridir (Park, 2012). Anababalik;
partnerin iliski kalitesi ve destegi ile ilgili duygularindan etkilenmektedir (Ponnet vd.,
2013). Belsky’e (1984) gore partnerden alinan destek; olumlu anababalikla iligkilidir. Bu
sonug, evlilik kalitesinin 6zellikle anababa sicakligin1 yordamada 6nemli oldugunu tespit
etmis olan diger calismalarla da desteklenmektedir (Kendler, Sham ve MacLean, 1997,
Akt. Kopala-Sibley, Zuroff ve Koestner, 2012). Evlilik kalitesine sahip bireylerin, daha
Iyi anababa-¢ocuk iliskisine sahip olduklar1 goriilmektedir (Erel ve Burman, 1995).
Yapilan calismalarda evlilik iligski kalitesinin; iletisim stratejileri, catisma ¢6zme ve

ebeveyn katilimi gibi konularda anababa-¢ocuk iliskisinde 6nemli bir rol oynadigini
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ortaya koymaktadir (Buehler ve Gerard, 2002; Erel ve Burman, 1995). Evliliklerinden
memnun olmayan anababalarin ¢ocuklarina karst sinirli, elestirel ve cezalandirict olma
olasiliklarinin daha yiiksek oldugu belirtilmektedir (Webster-Stratton, 1990). Mutsuz bir
evlilik yasantis1 ve annenin esinden yeterli ilgi ve destek gorememesi de annenin
¢ocuguna karsi reddedici tutum ve davranislar gelistirmesine neden olmaktadir (Badinter,
1992; Akt. Yasar, 2009). Bununla birlikte, yiiksek diizeyde iligki kalitesi ve doyumuna
sahip evli bireylerin; duyarli anababalik davranislar1 gosterdikleri belirtilmektedir
(Ponnet vd., 2013). Goriildiigi gibi iligki kalitesi; anababalik davranislari tizerinde 6nemli
bir role sahiptir.

Alanyazin incelendiginde, iliski kalitesi ve anababalik davraniglar arasinda bir
iliski oldugu goriilmektedir. Ancak bireylerin sahip olduklar1 iliskiyi nasil
deneyimleyecekleri; sahip olduklari inang ve beklentileriyle iliskilidir (Fletcher ve
Thomas, 1996; Akt. Weiser ve Weigel, 2016). Bireylerin belirli iliski davraniglarini
gosterip gostermediklerini etkileyebilecek biligsel kaynaklardan biri 6z yeterliktir.
Bireylerin kendilerini nasil gordiikleri konusundaki farkliliklar; romantik iliskilerini ve
iliski doyumlarini da etkilemektedir (Weiser ve Weigel, 2016). Oz yeterlik, bireylerin
belirli davranislarda bulunma konusundaki inanglarini desteklemektedir. Bu durum da
bireyin partneri ile ilgili inanglarim degerlendirmesine yol agmaktadir. Iliskide
kendilerinin yetkin bir partner oldugunu diisiinen ve iligkiyi gelistirici davranislar
sergileyebileceklerine inanan bireylerin; iligkiyi gelistirici davraniglarda bulunmaya daha
egilimli olmalari muhtemeldir. Bu durum ise bireylerin iliski memnuniyetiyle baglantili
olabilmektedir (Weiser ve Weigel, 2016). Yapilan caligmalarda; 6z yeterligin iliski
doyumu ile pozitif yonde iliskili oldugu goriilmektedir (Lopez, Morua ve Rice, 2007,
Weiser ve Weigel, 2016). Bununla birlikte 6z yeterligi yiiksek bireylerin daha az evlilik
catigmas1 yasadiklar1 belirtilmektedir (Esfandiari, Pouyamanesh ve Amirimajd, 2013).
Yeterligi yiiksek olan bireylerin, iligkilerindeki ortak davraniglar hakkinda daha olumlu
yiiklemelere sahip olduklari ve bu durumun da iliski doyumu ile iligkili oldugu ifade
edilmektedir (Fincham, Harold ve Gano-Phillips, 2000). Alanyazinda da goriildigii gibi
bireylerin 6z yeterlik diizeyleri; sahip olduklar iliskiyi olumlu veya olumsuz olarak
degerlendirmeleri lizerinde 6nemli bir rol oynamaktadir.

Belsky’nin (1984) anababaligin belirleyicileri modelinde ele alinan tiglincii ve
sonuncu baglamsal destek kaynagi ise ¢alisma hayatidir. Calisma hayatinin anababalik
tizerindeki etkisi ile ilgili en biiyiik bilgi kaynagi; anne istthdamu ile ilgili olan alanyazinda

bulunmaktadir (Belsky, 1984). Son yillarda, is deneyimleri ve aile iliskileri ile ilgili
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yapilan ¢aligmalar goze carpmaktadir (Costigan, Cox ve Cauce, 2003). Yapilan
caligmalarda i doyumunun anababalik uygulamalar ile iligkili oldugu goriilmektedir
(Culbertson, Mills ve Fullagar, 2012; Grossman, Pollack ve Golding, 1988; Rothbard,
2001). Is doyumu; bireyin yaptig1 is hakkinda olumlu veya olumsuz degerlendirme
yargist olarak tanimlanmaktadir (Weiss, 2002). Isini seven ve c¢alisan annelerin
cocuklarina yonelik daha fazla sevgi ve egilim gosterdiklerini, daha az sert disiplin
kullandiklarin1 belirtmektedir (Hoffman, 1963; Akt. Belsky, 1984). Yarrow, Scott,
DelLeeuw ve Heinig (1962) ise isinden memnun olmayan annelerin ¢ocuk yetistirme
konusunda daha fazla sorun yasadiklarin1 vurgulamaktadir. Yiiksek is doyumuna sahip
babalarin; erken ¢ocukluk donemindeki ¢ocuklarina kars1 6zerklik gelistirici ve samimi
iliskiler iceren davranislar gosterdikleri belirtilmektedir (Grossman vd., 1988). Bununla
birlikte, is yerinde daha zayif sosyal ortama sahip ve is arkadaslar1 ile problemli etkilesimi
olan babalarin; ¢ocuklarina yonelik daha az duyarli olduklari ve daha az olumlu duygusal
tepkilerde bulunduklarint belirtilmektedir (Repetti, 1994). Yapilan calismalar is
doyumunun; ev i¢indeki pozitif ruh haline katkida bulundugunu géstermektedir. Bundan
dolay1 is doyumu; anababa ¢ocuk iliskisine olumlu katkida bulunmaktadir (Culbertson
vd., 2012; Rothbard, 2001). Is yerinde gereksinimleri az karsilanan ve kisileraras: stres
yasadiklarin1 belirten annelerin; ¢ocuklariyla daha az konusma egilimi gosterdikleri ve
cocuklarma kars1 daha az sevgi iceren davraniglarda bulunduklari belirtilmektedir
(Repetti ve Wood, 1997). Is doyumu yiiksek olan annelerin; anababalik davranislarinin
daha sicak ve kabul edici oldugu ifade edilmektedir (Rhee ve Doh, 2007). Ayrica ¢alisan
annelerin; 1§ yerlerinde 6diil aldiklar1 zamanlarda ¢ocuklarina karsi daha fazla sicaklik
iceren anababalik davraniglar1 sergiledikleri belirtilmektedir (Kim, 2012: Akt. Chang ve
Kim, 2016). Goriildiigii gibi bireylerin yaptiklari isten aldiklari doyum; anababalik
davraniglariyla iliskilidir.

Ilgili alanyazinda; anababa istihdami, ¢alisma saatleri ve anababalik uygulamalar
arasinda da bir iligki oldugu belirtilmektedir (Buehler ve O’Brien 2011; Dunifon, Kalil,
Crosby ve Su, 2013). Okul 6ncesi donemde ¢cocugu olan ve yar1 zamanli ¢alisan annelerin;
duyarli anababalik davranislart gosterdikleri ve tam zamanli calisan annelere gore
cocuklarinin okul yasantisina ve 6grenme deneyimlerine daha fazla katkida bulunduklari
belirtilmektedir (Buehler ve O’Brien 2011). Bununla birlikte, ¢alisma saatleri ile
anababanin ¢ocuklarina davranislar1 arasinda da bir iliski oldugu goriilmektedir. Uzun
saatler calisan anababalarin ¢ocuklarina yonelik daha saldirgan ve kaygili bir tutum

sergiledikleri ifade edilmektedir (Dunifon vd., 2013). Daha uzun saatler ¢alisan annelerin;
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cocuklartyla daha az vakit gecirdikleri belirtilmektedir (Sayer, Bianchi ve Robinson,
2004). Bundan dolayi, bireylerin ¢aligma saatleri de anababalik davranislarini
etkilemektedir.

Is doyumu ve anababalik uygulamalar1 arasindaki iliskiyi destekleyen ¢alismalar
bulunmakla birlikte, bireylerin mesleki basaridan duyduklar1 ve bu basariya eslik eden
doyumun artmasi lizerinde 6z yeterligin 6nemli bir role sahip oldugu goriilmektedir
(Judge ve Bono, 2001). Calismalar; 6z yeterlik ve performans arasinda 6nemli bir iligki
oldugunu gostermektedir (Lai ve Chen, 2012). Oz yeterlige sahip bireylerin,
gerceklestirdikleri gorevlere igten ilgi gdstermelerinin daha olas1 oldugu belirtilmektedir.
Bu kisiler; engeller ve aksilikler karsisinda daha fazla israrli davranabilirler ve bu kisilerin
islerinde daha fazla caba harcadiklar belirtilmektedir (Chen, Greene ve Crick 1998).
Wood ve Bandura (1989) yiiksek diizeyde olan 6z yeterligin kisisel performansi
artiracagini belirtmektedirler. McDonald ve Siegall (1992) 6z yeterlik ve is doyumunun
pozitif bir korelasyona sahip oldugunu vurgulamaktadir. Oz yeterlik diizeyi yiiksek olan
bireylerin is doyumlarmin da yiiksek oldugu belirtilmektedir (Judge, Locke, Durham, ve
Kluger, 1998). Bradley ve Roberts (2004) ise 6z yeterligin is doyumunu artirdigini
belirtmektedir. Arastirmalar; 6z yeterlik ile olumsuz yonde iliskili olan O6zerklik
eksikliginin tiikenmisligi artirdigini ve bu durumun da is doyumunu engelledigini
gostermektedir (Skaalvik ve Skaalvik, 2007; Akt. Mo¢, Pazzaglia ve Ronconi, 2010).
Bundan dolayi, 6z yeterligin is doyumunu etkileyecegi diisliniilmektedir (Mo¢, Pazzaglia
ve Ronconi, 2010).

Yukarida da goriildiigii gibi 6z yeterlik, iliski kalitesi/doyumu, sosyal destek ve
calisma hayatinin anababa islevlerini destekleme ve zayiflatma konusunda istlendigi
roller olduk¢a 6nemlidir. Bu ylizden bu ¢alismada yukaridaki bilgilerden de yola ¢ikilarak
anababalik davranislarinin belirleyicileri olarak; 6z yeterlik, iliski kalitesi, algilanan
sosyal destek ve is doyumu degiskenleri ele alinacaktir. Bu arasgtirma kapsaminda

incelenecek olan model, Sekil 3’te gosterilmektedir.
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Sekil 3. Oz Yeterlik, Iliski Kalitesi, Sosyal Destek ve Is Doyumu Baglamindaki iliskilerin

Test Edilmesini Amaglayan Anababalik Modeli

Yukaridaki bilgilerden de yola ¢ikilarak yapilan arastirmalar degerlendirildiginde
bu ¢alismalarin; anababa tutum ve davranislar ile ¢ocuklarin problem davranislart ve
gelisimi (Demirkaya Karakog ve Abali 2012; Poyraz ve Ozyiirek, 2005; Siimer,
Gilindogdu Aktiirk ve Helvaci, 2010; Waller vd., 2015; Yamaoka ve Bard, 2019),
anababalik stilleri (Altay ve Giire, 2012) odakli oldugu goriilmektedir. Ancak bununla
birlikte, anababa tutum ve davranislart ve ¢ocuk gelisimi {izerinde 6nemli bir rolii olan
anababa davraniglariin belirleyicilerin incelendigi aragtirmalarin sinirl sayida oldugu
goriilmektedir. Anababa davranislarinin belirleyicilerini bir model ¢ergevesinde ele alan
arastirmalarin sinirli oldugu belirtilebilir. Bu baglamdan yola ¢ikarak yukarida belirtilen
arastirmalar ve ¢alismalar dogrultusunda bu arastirmanin problemi; anababa ve ¢ocuk
iliskisinde oncii bir model olan Belsky’nin (1984) anababaligin belirleyicileri modeli ve
bu modelin giincellenmis bir versiyonu olan giincellenmis anababalik modelinden
(Taraban ve Shaw, 2018) yararlanilarak 6z yeterlik, iliski kalitesi, sosyal destek ve is
doyumu arasindaki iligkilerin incelenmesi ve ele alinan degiskenlerin olumlu anababalik

uygulamalariyla olan iligkisinin incelenmesidir.
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Amag

Bu aragtirmanin temel amaci okul dncesi donemde ¢ocugu olan bireylerin; 6z
yeterlik, iliski kalitesi, sosyal destek, is doyumu ve olumlu anababalik davranislari
arasindaki iligkilerin incelenmesidir. Bu temel ama¢ dogrultusunda asagidaki alt
problemlere yanit aranmustir.

1) Oz yeterlik, iliski kalitesi, sosyal destek, is doyumu ve olumlu anababalik
davraniglar1 arasindaki iligkilerin test edildigi anababalik modeli dogrulanmakta
midir?

2) Olumlu anababalik davraniglari anababanin cinsiyetine gore anlaml bir farklilik
gostermekte midir?

3) Olumlu anababalik davraniglari anababanin yasina gore anlamli bir farklilik
gostermekte midir?

4) Olumlu anababalik davraniglari ¢aligma sektoriine gore anlamli bir farklilik
gostermekte midir?

5) Olumlu anababalik davraniglar1 ¢alisma saatleri siiresine gore anlamli bir farklilik

gostermekte midir?

Onem

Anababalarin ve toplumdaki rollerinin arastirilmasi yeni bir caligsma alan1 degildir.
Yarim asirdan fazla bir siiredir anababalik konusu; erken c¢ocukluk gelisiminde
arastirmanin merkezi olmustur ve ¢ocuklarin gelisimi ve refah1 tizerinde énemli bir etki
alan1 olarak kabul edilmektedir (Bell, 1979; O’Connor, 2002; Parke, 2004). Anababaligin
ne oldugu ve anababalik davranislarinin ¢ocuklarin gelisimlerine nasil katkida bulundugu
arastirmacilarin ilgisini ¢cekmektedir (Estrada, Arsenio, Hess, Holloway, 1987).

Erken ¢ocukluk doneminde bakim veren ile olan iligkilerin ¢ocuklarin; sosyal ve
biligsel becerilerinin gelisimini etkiledigini gostermektedir (Bornstein ve Tamis-
LeMonda, 1989). Bir¢ok calisma; okul Oncesi yillardaki anababalik davraniglarinin
yasamin ilerleyen donemlerinde zihinsel ve fiziksel saglik {izerinde uzun dénemli etkileri
oldugunu belirtmektedir (Robins ve Rutter, 1990, Stewart-Brown, Fletcher, ve
Wadsworth, 2005). Okul oncesi donemde olan c¢ocuklarin duygusal ve sosyal

becerilerinin gelisiminde; duyarli/hassas olan anababalik uygulamalarinin; sert veya
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tepkisiz anababalik uygulamalarindan daha fazla etkililik gosterdigi vurgulanmaktadir
(Landry, Smith ve Swank, 2003). Alanyazina dayanarak, okul oncesi donemdeki
anababalik hem mevcut anababalik iliskisinin hem de olasi ¢ocuk davraniglarinin bir
gostergesi olarak diisiiniilmektedir (Kobayashi, 2017). Goriildiigli gibi anababalik; erken
O6grenme ve gelisimin en giiclii yordayicilarindan biridir. Bu kapsamda ¢alismada; okul
oncesi donemde ¢ocugu olan bireylerin anababalik uygulamalarinin incelenmesinin
onemli oldugu diisiiniilmektedir.

Diinyada ve Tiirkiye’deki egitim sistemi i¢indeki ilk basamak; okul dncesi egitime
dayanmaktadir (Arabaci ve Aksoy, 2005). Tiirkiye Cumhuriyeti Cumhurbaskanligi,
Strateji ve Biitce Baskanligi’n1 (2019) yayinladigi On Birinci Kalkinma Plani’na (2019-
2023) gore; erken cocukluk egitimi i¢in 5 yas zorunlu egitim kapsamindadir ve bu
kapsamda, bu ve ileriki donemler i¢in hem ¢ocuklarin hem de anababalarin gelisiminin
oldukga 6nemli oldugu belirtilmektedir. Bu dogrultuda da yurt i¢i ve yurt disinda anababa
beceri ve davraniglarmin gelistirilmesi agisindan bir¢ok program uygulanmaktadir
(Arabac1 ve Aksoy, 2005; Scott ve Gardner, 2008). Yetkin anababalik davranislarinin
gelistirilmesi ile ilgili olarak bakanliklar ortaklasa olarak projeler diizenlenmektedir. Milli
Egitim Bakanlig1 Hayat Boyu Ogrenme Genel Miidiirliigii (MEB HBOGM); Aile Egitimi
Programi ile 0-18 yas (MEB HBOGM, 2018) araliginda ¢ocugu olan anababalarmn,
anababalik becerilerinin ve davramiglarinin  gelistirilmesi  i¢in  bir program
uygulamaktadir. Bununla birlikte; Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi (ASHB, 2018)
tarafindan evlilik 6ncesinden evlilik yasantisina kadar kapsayici bir Aile Egitim Programi
uygulanmaktadir. Bu programda; ailelerin gelisimi ve anababalik davranislari lizerine
egitimler verilmektedir. Goriildiigii gibi, anababa egitim programlarinin temel amaclari
birbirine cok benzemekte (Arabaci ve Aksoy, 2005) ve olumlu anababalik davraniglarinin
kazandirilmasi istenmektedir. Anababalara; olumsuz davraniglarin etkilerinin en aza
indirgenebilmesi ve olumlu anababalik davramiglarinin kazanilmasi i¢in egitimler
verilmekle birlikte, bu davranislarin belirleyicilerinin anlagilmasinin da énemli oldugu
diistiniilmektedir.

Anababalarin; ¢cocuklarin saglikli gelisiminde kritik bir rol oynamasindan dolayz,
anababalik uygulamalarin1 etkileyen faktorleri anlamak oOnemlidir (Sanders, 1999).
Maruz kalinan anababalik uygulamalari; cocuklarin gelisimlerini, gelecekteki sagliklarimi
ve sosyal islevlerini etkilemektedir (Thomson vd., 2014). Yapilan ¢alismalarda; olumlu
anababaligin, cocuklarin davranis problemlerinin azalmasi ile iliskili oldugu

belirtilmektedir (McKee vd., 2008; Sebre vd., 2015; Yamaoka ve Bard, 2019).
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Dolayisiyla, olumlu anababalik uygulamalarini tesvik eden ve negatif anababalik
uygulamalarini azaltan faktorleri anlamanin 6nemli oldugu goriilmektedir.

Yapilan ¢alismalar; ¢ocuklarin gelisimi i¢in olumlu anababalik davranislarinin
yararlarini incelemis olsa da (Barrueco, Lopez ve Miles, 2007; Bornstein ve Tamis-
LeMonda, 1997) c¢ok az sayidaki calisma; yalnizca anababalik davraniglarini
sekillendiren degiskenleri incelemektedir (Smith, 2010; Yiiceol, 2016). Alanyazinda
anababalig1 ele alan c¢alismalar incelendiginde, Belsky’nin (1984) anababalik
belirleyicileri modelinin anababaligin belirleyicileri ile ilgili en iyi bilinen modellerden
biri oldugu goriilmektedir. Bronfenbrenner'in ekolojik kurami (1977) ile birlikte, Belsky
(1984) anababalik davranislarinin anababa ve ¢cocuklarin nitelikleri ve baglamsal stres ve
destek kaynaklar1 da dahil olmak iizere birden c¢ok degisken tarafindan belirlendigi
kavramsal bir model Onermektedir. Belsky’nin (1984) anababaligin belirleyicileri
modeline gore anababalik; birden fazla kaynaktan etkilenmektedir. Bu modele gore;
anababalik ¢oklu baglamlarin bir fonksiyonudur. Bu nedenle, bireyin hem kendisi ile
ilgili hem de igerisinde bulundugu baglamla iligkili algilarini yansitan etmenlerin
anababalik davraniglarn ile iliskisinin incelenmesi 6nemli goriilmektedir. Bu calismada;
Belsky (1984) ve Taraban ve Shaw (2018) modeline uygun olarak, okul 6ncesi donemde
cocugu olan bireylerin anababalik davranislarinin belirleyicilerinin ele alinarak
incelenmesinin 6nemli oldugu diisiiniilmektedir.

Baglamsal stres ve destek kaynaklar1 anababalik davraniglariin belirleyicisi
olarak tanimlanmaktadir (Abidin, 1992; Belsky, 1984). Bu faktorlerin olumlu anababalik
davraniglarin1 engelleyebilecek veya destekleyebilecek rolleri oldugu diisiiniilmektedir.
Bundan dolay1; anababalik davraniglarini etkileyebilecegi diisiilen 6z yeterlik, iliski
kalitesi, sosyal destek ve is doyumu degiskenlerinin incelenmesinin 6nemli oldugu
diistiniilmekte ve psikolojik danisma ve rehberlik alani ile birlikte ilgili alanyazina katki
sunmasi beklenmektedir.

Olumlu anababalik davranislarinin kazandirilmasi ve gelistirilmesi konusunda;
psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerinin rolii oldukga biiytiktiir. Okullarda yiiriitiilen
psikolojik danigsma ve rehberlik hizmetleri; okul oncesi donemden yiiksekdgrenim
doneminin sonuna kadar devam etmektedir. Okul 6ncesi donemdeki ¢ocuklara verilen
psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerinde; cocugun yasam alani igerisinde yer alan
ailesi de bulunmaktadir. Okullarda goérev yapan psikolojik danigmanlar; anababalarin
olumlu anababalik uygulamalarin1 benimsemeleri konusunda ebeveynlere destek

saglayacak bir role sahiptir. Psikolojik danigsmanlar, ailelerle iletisime gecerek cocuklarin
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gelisimine katki sunmakta ve ¢alismalarini organize etmektedir. Onleyici rehberlik
hizmetleri kapsaminda yiiriitiilen miidahale hizmetlerinde; anababalara yonelik gerekli ve
uygun olan miidahale hizmetlerinin belirlenerek uygulanacak olan programlarin ve
egitimlerin bu dogrultuda hazirlanmast c¢ocuklarin gelisimlerini olumlu yo6nde
etkilemektedir. Okullarda; ebeveyn konsiiltasyonlar1 ile hem anababalarin hem de
cocuklarin gelisimleri desteklenmektedir. Psikolojik danigma ve rehberlik hizmetleri
kapsaminda hazirlanan ve yiiriitiilen anababa egitimleri ve konsiiltasyon ¢aligsmalar ile
anababalarin becerilerinin gelistirilmesi i¢in calismalar yiriitiillmektedir. Bu kapsamda
okul psikolojik damigmanlari; okullarda uygulanan kapsamli gelisimsel rehberlik
programi dogrultusunda yiiriitmiis olduklar1 konsiiltasyon ¢aligsmalari, sinif rehberligi ve
psikolojik danigsma hizmetleri gibi miidahalelerde bu arastirmanin bulgularindan
yararlanabilir. Bununla birlikte Milli Egitim Bakanligi ve Aile ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig1 tarafindan yapilacak egitimlerde ve yiiriitilecek olan programlarda bu
aragtirma kapsaminda elde edilecek sonuglardan yararlanilarak programlarin icerikleri
diizenlenebilir. Ornegin; anababalarin iliski kalitelerini, 6z yeterlik diizeylerini ve is
doyumlarini artirmaya yonelik icerikler hazirlanarak bu dogrultuda egitimler verilebilir.
Bu sayede olumlu anababalik davraniglarinin uygulanabilirliginin artacag: diisiiniilebilir.

Psikolojik danigma ve rehberlik hizmetlerinin alt alan1 olan aile danigmanlig1 alani
icin de bu calismanin 6nemli oldugu sdylenebilir. Aile danigmanlar1 saglikli aile yapisinin
gelisimi icin bireyleri desteklemektedir. Ozellikle olumsuz anababa davramslar1 ve
sagliksiz aile yapisi; cocuklarin gelisimlerini olumsuz yonde etkileyebilmektedir. Bundan
dolay1 olumlu anababalik davraniglarinin gelistirilmesinde rol oynayabilecegi diisiiniilen
degiskenlerin incelenmesinin aile danigmanligi alanmma da yeni veriler sunacagi
diisiiniilmektedir. Goriildiigi gibi bu c¢alismanin; olumlu anababalik davraniglarin
belirleyen faktorlerin anlasilarak anababa ve cocuk arasindaki iligkinin giiclendirilmesi
amaciyla uygulanabilecek psikolojik damisma hizmetlerine katki saglayacagi
belirtilebilir.

Bu arastirma kapsaminda Iliski Kalitesi Olgegi’nin Tiirk kiiltiiriine uyarlamasi
arastirmaci tarafindan yapilmistir. iliski Kalitesi 8lgme araci; bireylerin iliski kalitelerinin
belirlenmesi ve gli¢lendirilmesi ile ilgili yapilacak calismalarda kullanilabilecek gecerli
ve giivenilir bir 8lgme arac1 olarak belirlenmistir. Bu dogrultuda Iliski Kalitesi Olgegi’nin
yapilacak olan ¢aligmalarda alanyazina katki saglayacagi diisiiniilmektedir. Yukarida da
goriildiigl gibi, alanyazin taramasinda; 6z yeterlik, iliski kalitesi, algilanan sosyal destek

ve 1§ doyumu degiskenlerinin kapsamli bir anababalik modeli dogrultusunda
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degerlendirildigi arastirmalarin olduk¢a simrlt bir diizeyde oldugu gozlenmektedir.
Bundan dolay1 da bu c¢alismanin; ilgili alanyazina, arastirmacilara ve uygulamacilara

yarar saglamasi acisindan alana katki saglamasi beklenmektedir.

Sayiltilar

Calismaya katilan bireylerin 6lgme araglarin1 kendilerini yansitacak diizeyde ve
ictenlikle yanitladiklar1 varsayilmistir. Bu ¢alisma i¢in belirlenen yontemin; ¢alismanin
amacina, konusuna ve problem durumuna uygun oldugu ve galisma kapsaminda

kullanilan 6lgeklerin 6lgmek istenilen 6zelligi 6lgebildigi varsayilmstir.

Sinirhhklar

Bu ¢alismanin birtakim sinirliliklar1 bulunmaktadir. Bu ¢alisma; COVID-19
pandemi doéneminde yapilmistir. Calismada elde edilen bulgular; 6lgekleri yanitlayan
anababalarin  gortisleri  ile siirhdir.  Arastirmada ortaya ¢ikan  bulgularin
genellenebilirligi; calismaya katilim gdsteren ve bu ¢alisma grubuyla benzer niteliklere
sahip olan bireylerle sinirlidir. Arastirmanin kesitsel bir ¢alisma olmasi da bir diger

siirliliktir.

Tanimlar

Arastirmada yer alan temel kavramlarin tanimlar1 asagida verilmistir.

Oz yeterlik: Oz yeterlik; bireyin belirli bir davramsi basarih diizeyde yerine
getirme yetenegi ile ilgili inancini ifade etmektedir (Bandura, 1977).

Mliski Kalitesi: fliski kalitesi; bireyin iliskisinde ne kadar mutlu veya tatmin
oldugunu ve partnerlerin ne kadar iyi anlastigini ifade etmektedir (Reynolds, Houlston ve
Coleman, 2014).

Algilanan Sosyal Destek: Bireyin; ihtiyag hissettigi durumlarda kendi
arkadaglarindan, ailesinden ve hayatinda yer alan 6zel kisilerden alabilecegi destege

iligkin algisidir (Cotterell, 2007).
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Is Doyumu: Bireyin; yaptig1 isi hakkinda sahip oldugu olumlu veya olumsuz
yargisi olarak tanimlanmaktadir (Weiss, 2002).

Olumlu Anababalik: Olumlu anababalik; anababaligin sicaklik, duyarlilik,
destekleyici, smir belirleme, ¢evrenin proaktif yapilandirilmasi, beklenmedik olaylara
dayali pekistirme gibi anababalik boyutlarini ifade etmek i¢in kullanilan semsiye bir
terimdir (Waller vd., 2015).
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BOLUM 2

KURAMSAL CERCEVE VE iLGILI ARASTIRMALAR

Bu boéliimde olumlu anababalik davranislari, 6z yeterlik, sosyal destek, iliski
kalitesi ve is doyumu kavramlariyla ilgili kuramsal bilgilere yer verilmis ve bu

kavramlarla ilgili yapilan arastirmalardan bahsedilmistir.

Anababalik Davramslari

Anababalik ve Anababalik Davranislar

Anababalik ve aile konusu uzun siiredir; cocuk ve gelisim psikologlari,
sosyologlar, egitimciler tarafindan arastirilan ve incelenen bir alandir. Bu nedenle,
anababalik uzun zamandir tartigilan ve hala tartisilmaya devam eden bir alan olarak
karsimiza ¢ikmaktadir (Bjorklund, Yunger ve Pellegrini, 2002). Birgok kuramsal ¢ergeve,
anababaligin ¢ocuk gelisiminde hayati bir rol oynadigin1 vurgulamaktadir (Kuppens ve
Ceulemans, 2019).

Anababalik, anababa ve ¢ocuk arasindaki bir eylem ve etkilesim siirecine dayanan
(Brooks, 2011) ve gesitli faktorlerden etkilenen bir dizi davranisi kapsamaktadir (Kendler
vd., 1997). Anababalar ve ¢ocuklar arasindaki iliski karmasik ve gesitlidir. Anababalik,
genellikle ¢ocuklarin degisen gelisimsel ihtiyaglarima yanit olarak, zaman igerisinde
degisen gelisimsel bir rol olarak tanimlanmaktadir (Bigner ve Gerhardt, 2014). Anababa
davraniglari; bir bireyin ebeveyn olarak davranisina rehberlik eden ve ortiik kurallar
olusturan tutum ve inanglari kapsamaktadir (Bigner ve Yang, 1996). Ebeveynler,
cocuklarin fiziksel olarak hayatta kalmasinda, sosyal ve duygusal olgunlagsmasinda ve
biligsel gelisiminde merkezi role sahiptir. Anababalar, cocuklarinin gelisimine dogrudan
ve dolayli birgok yol ile rehberlik etmektedir (Bornstein, 2006).

Alanyazindaki ¢aligmalar anababalarin; aile isleyisi ve refah1 konusunda ana
belirleyici oldugunu gostermektedir (McFarlane, Bellissmo ve Norman, 1995).

Anababaligin, ¢ocugun psikolojik uyumunu (Rasmussen, 2009; Repetti, Taylor ve
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Seeman, 2002) ve yasam boyu iyilik halini belirleyici bir sekilde etkiledigi genel olarak
kabul edilmektedir (Moore ve Keyes, 2003).

Anababa tutum ve davraniglarinin zaman igerisinde degisim gosterdigi
gozlenmektedir. 20. Yiizyil; Sigmund Freud'un (1856-1939) yazilariyla izin verici
anababa tutumlarindan, John Watson (1928) ve digerlerinin savundugu daha kisitlayici
ve otoriter yaklasimlara kadar degisen ¢ocuk yetistirme yaklagimlarina tanik olmustur
(Akt. Bigner ve Yang, 1996). Ancak bilimsel bilginin artmasi, arastirmalarin ¢gogalmasi
ve ¢ocuklarin gelisimsel baglamda incelenmesiyle birlikte ¢ocuk yetistirme durumlari ile
ilgili Oneriler de yayginlasmaktadir (Bigner ve Yang, 1996). Bundan dolayr ¢ocuk
yetistirme ile ilgili vurgu psikolojik bir boyuta taginarak olumlu pekistirmeye veya ddiile
dayali davramis degisikligi giderek on plana ¢ikmis ve cocuklarin davranislarini
sekillendirmek i¢in fiziksel cezanin kullanilmasi 6nerilmemistir (Bigner ve Yang, 1996).
Yillar igerisinde ebeveyn tutum ve davraniglariyla ilgili caligmalarin artmasiyla beraber
ebeveyn tutum ve davranislarinin da degistigi goriilmektedir.

Anababalar, ¢gocuklarin tutum ve davranislari izerinde 6nemli bir role sahiptir. Bu
rol; ebeveyn davraniglari ve uygulamalarinin bir yansimasi olarak degerlendirilmektedir.
Arastirmacilar anababalig1 incelerken anababalik uygulamalarini, anababalik boyutlarini
veya anababalik stillerini dikkate alarak ¢esitli aciklamalar getirmislerdir (Kuppens ve
Ceulemans, 2019). Ebeveynlik stilleri, bir ebeveynin ¢ocuguyla nasil iletisim kurdugunu
tanimlamaktadir. (Baumrind, 1971). Davranis bilimciler ve sosyal bilimcilerin,
ebeveynlik tarzlarinda bir grup temel kategoriyi belirledikleri goriilmektedir. Ik ¢alisma
ic temel anababa davranis stilini ortaya ¢ikarmaktadir. Bunlar; otoriter, demokratik ve
izin verici anababa tutum ve davranigini1 kapsamaktadir. (Baumrind, 1966). Bu ac¢ilardan
temel ebeveynlik stillerine bakildiginda, demokratik tarzlarin yiiksek sicaklik ve ytliksek
kontrol, otoriter tarzlarin diisiik sicaklik ve yiiksek kontrol, hosgdriilii veya izin verici
tarzlarin ise yiiksek sicaklik ve diisiik kontrole sahip oldugu goriilmektedir.

Demokratik ebeveyn tutumunda; yiiksek diizeyde talep, sicaklik ve psikolojik
Ozerklige sahip olan bir anababa tutumu vardir. Baumrind (1991) demokratik tutuma
sahip ebeveynlerin ¢ocuklarinin davraniglarini izledigini ve net standartlar koydugunu
belirtmektedir. Anababalar; miidahaleci ve kisitlayic1 degildir. Disiplin yontemleri ise
cezalandirici olmak yerine destekleyicidir. Demokratik ebeveynler; sosyal sorumluluk
diizeyi yiiksek, 6z diizenleme becerisine sahip ve igbirlik¢i olan ¢ocuklar yetistirmek
isterler. Otoriter ebeveynler; yiiksek diizeyde talebi iceren, diisiik diizeyde sicaklik
gosteren ve psikolojik Ozerkligi destekleyen bir tutuma sahiptir. Baumrind (1991),
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otoriter ebeveynlerin itaat ve statli odakli olduklarini ve ¢ocuklarinin kendi emirlerine
aciklama yapilmadan uyulmasmi beklediklerini 6ne siirmektedir. Izin verici ebeveyn
stillerinde ise, diisiik diizeyde talep ve yiiksek diizeyde ve geleneksel olmayan hosgorii
gorilmektedir. Bu ebeveynler; ¢ocuklarina yiiksek diizeyde bir ilgi gostermektedirler
ancak cocuklarinin davraniglarina karsi bir smir getirmezler. Bununla birlikte 6z
diizenleme ve karar verme konusunda cocuklarma izin vererek olumsuz tutum ve
davraniglar karsisinda herhangi bir sinirlama getirmediklerinden az talepte bulunurlar.
Son olarak hem yanit verebilirlik hem de talepkarlik agisindan diisiik bulunan ebeveynler,
ilgisiz veya ihmalkar olarak siniflandirilir (Maccoby ve Martin, 1983). Bu tipoloji
kullanilarak tanimlanan ve ihmalkar olarak adlandirilan dérdiincii bir ebeveynlik tarzinin
ise diisiik sicaklik ve diisiik kontrole bagli oldugu ifade edilmektedir (Baumrind, 1966;
Baumrind, 1971; Baumrind 1991).

Ebeveynlik stillerini siniflandirmanin bagka bir yolu ise sicaklik/duyarlilik ve
kontrol/talep olarak degerlendirilmektedir (Maccoby ve Martin, 1983). Buna gore;
ebeveynlik tarzinin iki temel bileseni, ebeveynin duyarliligr ve talepkarligidir (Maccoby
ve Martin, 1983). Ebeveyn duyarliligi; ebeveyn sicakligi veya destekleyiciligi olarak
tanimlanmaktadir. Ebeveynler, ¢ocuklarinin 6zel ihtiyag ve taleplerine uyumlu ve
destekleyici davranarak Dbireyselligi, 6z dilizenleme becerilerinin  gelisimini
desteklemektedir (Baumrind, 1991). Ebeveyn talepkarlig1 ise davranigsal kontrol olarak
tanimlanmaktadir. Bu boyutta; ebeveynler, cocuklarinin davraniglarini disipline, kontrol
ve itaat etme egilimine girerler (Baumrind, 1991). Duyarlilik ve talepkarlik diizeylerinin
Otesinde, ebeveynlik stilleri psikolojik kontrolle de iliskilidir. Psikolojik kontrol,
ebeveynlerin ebeveynlik uygulamalar yoluyla ¢ocugun psikolojik ve duygusal gelisimini
etkilemeye calistiklar1 diizeyi temsil etmektedir (Barber, 1996). Bundan dolayi,
ebeveynlik stillerinin her biri; ebeveyn degerlerinin, uygulamalarinin ve davranislarinin
farkli modellerini yansitmaktadir (Baumrind, 1991).

Goriildugi gibi 50 yili agkin bir siire 6nce Baumrind (1966, 1971) ve Maccoby ve
Martin (1983) ebeveynlik stillerinin olumlu ve olumsuz yonlerini tanimlamistir. Bu
tanimlama ve bilgilerden sonra, Ozellikle olumsuz anababaligin zararli ve yikici
etkileriyle ilgili ¢aligmalarin yapilmaya baslandigi goriilmektedir (MacKinnon-Lewis ve
Lofquist, 1996; Ritchie ve Buchanan, 2011). Ancak bununla birlikte, anababalar ve
cocuklar arasindaki olumlu etkilesimi artirmay1 amaglayan miidahale ¢abalariyla beraber;
olumlu anababalik ve ¢cocuklarin davraniglar1 arasindaki iligkinin arastirilmasina yonelik

de bir artis oldugu goriilmektedir (Azad, Blacher ve Marcoulides, 2014; Sebre vd., 2015;
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Yamaoka ve Bard, 2019). Bu ylizden olumlu anababalik davranislarini destekleyen

faktorlerin degerlendirilmesinin 6nemli oldugu ifade edilebilir.

Olumlu Anababalik Davramslar:

Alanyazinda anababalik uygulamalari ile ilgili ¢ok sayida arastirma olmasina
ragmen, anababalikla ilgili kuramsal bir yap1 goriilmemektedir (Park, 2012). Anababalik
tutum ve davraniglart ile ilgili gesitli goriislerin ve uygulamalarin ortaya kondugu
belirtilmektedir (Belsky, 1984; Parent ve Forehand, 2017; Waller ve vd., 2015). Bu
baglamda ise anababalig1 iki genis alan olarak degerlendirmek ve gruba ayirmak
miimkiindiir (Kobayashi, 2017). Bu alanlar; olumlu ve olumsuz anababaliktir.

Olumsuz veya kotii anababalik, ¢ocuk istismarmnin birincil nedenidir. Olumsuz
ebeveynlik davranislart diismanlik, sertlik ve olumsuz kontrol gibi davraniglarla; sicaklik,
tutarlilik ve duyarlilik gibi olumlu ebeveynlik davranislarindan ayirt edilebilir (Akker,
Dekovic, Prinzie ve Asscher, 2010). Olumsuz ebeveynlik kavraminin; cocuklarda
duygusal ve davranigsal problemlerin gelismesinde 6n plana ¢iktig1 belirtilmektedir
(Morris vd., 2017). Arastirmalar; olumsuz ebeveynligin en az iki 6nemli bileseni
oldugunu oOne siirmektedir. Bu bilesenler; diismanlik ve psikolojik kontroldiir.
Diismanlik, ¢ocuga karst acik sozel ve fiziksel saldirganlik olarak tanimlanmaktadir.
Psikolojik kontrol ise ebeveynlerin; asir1 elestiri, kosullu sevgi, sucluluk uyandirma,
kisitlayict iletisim ve duygulart gegersiz kilma gibi zorlayici stratejiler kullanarak
cocuklarin davraniglarimi ve kimliklerini manipiile etmeye calistiklart gizli saldirganlik
ve miidahaleci kontrolii icermektedir (Barber, 2001). Alanyazinda olumsuz anababalik
tutumlar1 ve ¢ocuklarin davranig problemleri ve saldirganlifin gelisimi konusunda iliski
oldugunu goésteren ¢alismalar bulunmaktadir (MacKinnon-Lewis ve Lofquist, 1996).

Olumlu ebeveynlik kavrami ise egitim, hemsirelik, sosyoloji, psikoloji ve ¢ocuk
sagligi ve gelisimi gibi ilgili disiplinler araciligiyla arastirilan bir alandir (Seay,
Freysteinson ve McFarlane, 2014). Olumlu ebeveynlik, ¢ocuklar: takip etmek, ¢ocukla
ilgilenmek ve ¢ocuklara ebeveyn ve ¢gocugun sevgi dolu ve giivene dayali bir iliski i¢inde
bir arada var olduklarin1 bilmelerini saglamak anlamina gelmektedir (Crouter ve Head,
2002). Olumlu anababalik tutumlari; c¢ocuklarin hayata istekle ve sorumlulukla
baglanabilen, kendine giivenen, esnek, yaratici, yetkin bireyler olmalarma yardimci

olmaktadir (Roper, 2006). Olumlu ebeveynlik davranislari; cocuklarin neyin dogru neyin
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yanlig oldugunu igsel olarak degerlendirmesi (Gray, 2007) veya icsel olarak motive
olmasi (Ryan ve Deci, 2000) konusundaki dogustan gelen yeteneklerini gelistirmeye
odaklanmaktadir. Olumlu anababalik davranislari; baglanmayi igeren duyarli bir iliski
igerisinde ¢ocuga gerekli ilgi, bakim, sevgi, sefkat ve sicakligi igcermektedir. Olumlu
anababalik davraniglariyla gelisimsel olarak ¢ocuga uygun sinirlar belirlenir (Davis-
Sowers, 2012; Schor, 2003) ve c¢ocugun davranisini sekillendirme, modelleme ve
diizenleme iizerine odaklanilir (Kulkarni, 2010; Akt. Seay vd., 2014). Bununla beraber,
cocukla sozli iletisim, aktif dinleme ve saygi yoluyla iletisim kurulur (Schor, 2003).
Goriildiigii gibi olumlu anababalik; olumlu etki, aktif dinleme, olumlu konusma, sefkatli
bir sekilde temas kurmay1 igermektedir (Luebbe ve Bell, 2014).

Yapilan caligmalarda; olumlu anababaligin ¢ocuklarin davranis problemlerinin
azalmasi ile iligkili oldugu belirtilmektedir (McKee vd., 2008; Sebre vd., 2015; Yamaoka
ve Bard, 2019). Olumlu anababalik davranislarini benimsemek; anababalarin iyi olus
diizeylerini artirmaktadir (Bornstein, 2003) Arastirmalar; olumlu bir tutumla ve ortamda
yetistirilen ¢ocuklarin 6z diizenleme becerisine sahip oldugunu (Moilanen, 2007),
prososyal davranislar sergiledigini, akademik olarak 1yi bir performansa sahip olduklarini
(Criss, Shaw ve Ingoldsby, 2003) ve daha az digsallastirma sorunlar1 (Pettit, Bates, Dodge
ve Meece, 1999) yasadiklarini gostermektedir. Calismalarda; olumlu anababalik
uygulamalarinin, gocuklarin biligsel ve davranissal gelisimi tizerinde uzun vadede olumlu
etkiye sahip oldugu goriilmektedir (Jones, Erjavec, Viktor ve Hutchings, 2016). Bununla
birlikte, olumlu anababalik davraniglarinin ¢ocuklarda yiiksek benlik saygis1 ve diisiik
depresyon diizeyi ile ilgili oldugunu gosteren g¢alismalar da bulunmaktadir (Bamaca-
Colbert, Tilghman-Osborne, Calderon-Lopez ve Moore, 2017).

Yukarida da goriildiigi gibi olumlu anababalik uygulamalari, g¢ocuklarin
gelisimlerini desteklemek icin olduk¢ca oOnemlidir. Alanyazinda; olumlu anababa
uygulamalari, anababa-gocuk iliskisi ve bu iligkiyi destekleyici ya da azaltic1 faktorleri
belirlemek i¢in bircok model oldugu goriilmektedir. Bu modeller; anababalig: etkileyen

faktorler tizerinde durmaktadir.

Belsky Anababalik Belirleyicileri Modeli ve Giincellenmis Anababalik Modelleri

Davranis bilimciler; insan gelisimi ve sosyal davranisa yonelik ekolojik bir bakis

acist gelistirdiklerini belirtmektedir (Bigner ve Gerhardt, 2014). Ekolojik bir bakis
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acistyla bireylerde, ailelerde ve diger sosyal gruplardaki gelisimsel degisiklikler; degisen
cevresel sistemlerle olan etkilesimler baglaminda degerlendirilmektedir (Bronfenbrenner,
1979). Ayn1 bakis agis1 anababa-cocuk iligkileri baglaminda da kullanilmaktadir (Bigner
ve Gerhardt, 2014).

Anababalar ve ¢ocuklar1 arasindaki benzersiz bagin baglamini ve karmasikligini
anlamak i¢in bu bagin ekolojik bir bakis acgisiyla incelenmesi 6nemli goriilmektedir.
Anababa-¢ocuk iliskisini ekolojik agidan anlamak i¢in davranis1 etkileyen ve
sekillendiren ¢esitli ¢evrelerin baglamimi incelemek Onemlidir. Anababa-gocuk
iligkilerinin temel dogasini aragtirmak ve ebeveynlerin iistlendigi rolleri ve davranislari
etkileyen belirli yonleri belirlemek gerektigi ifade edilmektedir (Bigner ve Gerhardt,
2014).

Bronfenbrenner (1977), anababalik uygulamalarini etkileyebilecek bir¢ok bileseni
anlamak i¢in ekolojik bir ¢erceve dnermektedir. Bu ¢ergevede; anababa-cocuk iligkileri
ve cocuklarin gelisimi tlizerinde durulmaktadir (Bronfenbrenner ve Morris, 1998).
Bronfenbrenner (1979) ¢ocuklarin gelisiminin yakin ¢evrelerindeki insanlarla, nesnelerle
ve sembollerle zaman i¢inde kurduklari etkilesimlerden etkilendigini fark ettigini
belirtmektedir. Bronfenbrenner'in Ekolojik Sistemler Teorisi (Bronfenbrenner, 1989),
aile mikrosisteminin ¢ocuklarin refahini etkileyen yonlerine ve hem aileler hem de
cocuklar tlizerindeki daha genis baglamsal etkilere odaklanmaktadir. Bronfenbrenner'in
(1988) kisi-siireg-baglam modeline gore karsilikli iligkiler 6zellikle, ev ortaminda
ebeveynler ve c¢ocuklar arasinda meydana gelen yakin siiregler, ¢ocugun gelisim
potansiyelinin gerceklestirildigi kilit mekanizmalar olarak kabul edilmektedir. Ekolojik
modelde; bireyin gelisimini anlamak i¢in birey ve cevresi arasindaki etkilesimlerin
incelenmesinin gerekli oldugu ileri siiriilmektedir. Ekolojik agidan bakildiginda,
anababalik uygulamalarinin yordayicilarii incelerken hem bireysel hem de baglamsal
faktorler g6z oniinde bulundurulmalidir (Bronfenbrenner, 1977).

Bugtine kadar, birkag¢ ¢alisma bu model altinda varsayilan degiskenlerin etkilerini
incelemistir. Belsky (1984), ebeveynligin belirleyicilerinin kapsamli bir modelini
gelistirmek i¢in ekolojik bakis acgisin1 uyguladignr goriilmektedir. Belsky (1984),
ebeveynligin belirleyicilerini belirlemek i¢in bu sistem icinde tipik olarak isleyen
seviyeleri ve faktorleri daha da gelistirerek bir model 6nermektedir. Bu model; Belsky
(1984) Anababalik Belirleyicileri Modeli’dir Ekolojik bir ¢erceve ile uyumlu olarak,
Belsky’nin (1984) Anababalik Belirleyicileri Modeli; anababanin hem bireysel hem de

baglamsal faktorlerinin anababalik uygulamalar1 i¢in Onemini vurgulamaktadir.
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Belsky'nin (1984) anababalik modeline gore anababalik; anababanin kendi gec¢misi,
kisiligi ve anababalik edilen ¢ocugun Ozellikleri dahil olmak tizere bir¢ok faktoriin
karmasik bir iglevidir. Belsky’nin (1984) siire¢ modeli; anababanin 6zellikleri, sosyal
durum, iligki/evlilik kalitesi, anababanin psikopatolojisi, cocugun 6zellikleri gibi tekil
etki kaynaklarinin etkisi iizerine dayanmaktadir. Belsky (1984) modeline gore
anababaligin islevi ii¢ alanda tanimlanmaktadir. Bu alanlar; a) anababanin gelisim tarihi,
kisiligi ve psikolojik kaynaklari, b) anababa ve cocuk iligkisinin gomiilii oldugu
baglamsal stres ve destek kaynaklari, ¢) ¢ocugun Ozellikleridir. Sekil 1°de Belsky’nin
Belsky Anababalik Belirleyicileri Modeli (Belsky, 1984) yer almaktadir.

Sekil 1'de gorildiigli gibi anababalik davranislarinin anababanin bireysel
ozellikleri ve psikolojik kaynaklari, ¢cocuk ozellikleri ve daha genis sosyal baglamlar
(mesleki deneyimler dahil) tarafindan sekillendigi goriilmektedir. Anababanin; gelisimsel
Oykiisii ve kisiligi daha genis sosyal baglam iizerinden dolayli olarak anababalig
bicimlendirmektedir. Modelde; baglamsal stres ve destek kaynaklarmin dogrudan
anababalig1 etkileyecegi ya da once bireysel psikolojik iyi olusu etkileyerek dolayl bir
sekilde anababaligi etkileyecegi belirtilmektedir. Sosyal baglam; o6zellikle evlilik
iligkileri, sosyal aglar ve anababalarin mesleki deneyimlerini icermektedir. Ayrica model;
anababalarin gelisimsel Oykiilerinin, evlilik iliskilerinin, sosyal aglarin ve c¢alisma
hayatinin anababalarin kisiligini ve genel psikolojik iyi olusunu ve dolayisiyla anababa
islevlerini ve ¢ocuk gelisimini etkiledigini varsaymaktadir.

Belsky, anababalik belirleyicileri modelinde erken ¢ocukluk déneminin énemini
vurgulamaktadir. Belsky, 6zellikle okul oncesi déoneme vurgu yapmaktadir. Belsky ve
Fearon’a (2002) gore, erken ¢ocukluk doneminde anababaligin karmasikligma iliskin
anlayis arttikca, bu siirece basarili bir sekilde miidahale etme becerimiz de artmaktadir.
Etkili anababalik miidahaleleri, erken ¢ocukluk donemindeki anababalik uygulamalar ile
cocugun duygusal ve davranigsal sonuglar1 arasindaki giiglii iliskilere dayanmaktadir
(Belsky ve Fearon, 2002).

Belsky'e (1984) gore, anabanin psikolojik iyi olusu, anababalik siirecinin
merkezinde yer almaktadir ve anababaligi kismen dogrudan etkilemektedir. Anababanin
gelisim gee¢misi; anababanin kisiliginin ve mevcut psikolojik 1yi olusunun bir
gostergesidir. Arastirmalar; olumsuz baba ve anne tutumlarindaki risk faktorlerinin
anababanin psikolojik sikintisini (6rnegin; depresyon) destekledigini gdstermektedir
(Cheung ve Theule, 2019; Goodman, Simon, Shamblaw ve Kim 2020). Yapilan
caligmalarda; yiiksek diizeyde depresif belirtilere sahip anababalarin, anababalik
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uygulamalarinin daha az duyarli ve hassas oldugunu gostermektedir. Bundan dolay1 da
kendilerinin ve ¢ocuklarinin duygularin1 daha az fark edebildikleri ve davraniglarinin
cocuklarin duygular iizerindeki etkisinin daha az farkinda olduklar1 belirtilmektedir
(Coyne, Low, Miller, Seifer ve Dicktein, 2007). Arastirmalarda; anababanin kisiliginin
ve psikolojik isleyiginin anababalik uygulamalarini, anababalarin inanglarimi ve
beklentilerini etkiledigi sonucuna ulasilmistir (Vondra ve Belsky, 1993). Anababalik
tizerindeki dogrudan etkileri agisindan, Belsky'nin (1984) modeline gore cocugun
Ozellikleri; Ozellikle ¢ocuk mizacinin anababalik siirecinde aktif rol oynadigi ifade
edilmektedir. Yapilan bir ¢alismada; ¢ocugun tutarli bir sekilde olan olumsuz duygularini
yogun ve sik bir sekilde ifade etmesinin anababalik uygulamalarini olumsuz yonde
etkiledigi goriilmektedir (Paulussen-Hoogeboom, Stams, Hermanss ve Peetsma, 2007).
Sosyal destegin, ebeveynlik davranislarini dogrudan belirleyebilecek belirgin gevresel
faktorlerden biri oldugu (Belsky, 1984) ve ebeveyn sicakligini (Lippold, Glatz, Fosco ve
Feinberg, 2018) ve katilmi (Hamme, Peterson, Buser ve Westburg, 2010)
belirleyebilecegi; anababanin diismanligin1 (Lippold vd., 2018) ve asir1 tepkiselligini
azaltacagi (Taraban vd., 2019) belirtilmektedir. Alanyazinda, Belsky'nin modeli i¢in en
giiclii destegin sosyal 6zellikler alaninda oldugu belirtilmektedir. Ozellikle evlilik kalitesi
ile erken ¢ocukluk donemindeki anababalik arasindaki iligki agisindan bu durumun 6nemi
belirtilmektedir. Anababanin 6zellikleri alani ise anababalik uygulamalari lizerinde biraz
daha zayif bir etki gosteriyor gibi goriinse de bazi ¢aligmalar annenin depresif belirtileri
i¢in etki biiyiikliiklerini orta diizey olarak degerlendirmektedir (Taraban ve Shaw, 2018).

Goriildugi gibi, Belsky (1984), anababaligin belirleyicileri modeli ile alanyazina
onemli bir katkida bulunmustur. Bununla birlikte; son otuz yilda, anababalik davranisinin
yordayicilari ile ilgili olarak yapilan arastirmalarin yayginlik kazandig: belirtilmektedir.
Belsky'nin modelinin yaymlanmasindan bu yana, anababaligin yordayicilarinin
belirlenmesinin ve anababalifin kendisinin 6l¢lilmesi ve degerlendirilmesinin giderek
daha da belirgin bir hale geldigi goriilmektedir (Taraban ve Shaw, 2018). Taraban ve
Shaw (2018), Belsky'nin (1984) anababalik belirleyicileri slire¢ modelinin deneysel
olarak desteklendigini; ancak modelin giincellenmis caligmalara ve arastirmalara
dayanarak genisletilebilecegini belirtmislerdir. Bu dogrultuda ise Taraban ve Shaw
(2018); Belsky'nin (1984) calismasina ve bu ¢alisma ile yapilan deneysel gelismelere
dayanarak, erken c¢ocukluk donemi i¢in giincellenmis bir anababalik modelini
onermektedirler. Taraban ve Shaw’m (2018) giincellenmis anababalik modeline gore

alanlar; 'anababa ozellikleri', 'cocuk ozellikleri' ve 'aile sosyal ortamimi temsil edecek
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sekilde siniflandirilmistir. Giincellenmis anababalik modelindeki kategorilerden her biri;
Belsky’nin (1984) anababalik belirleyicileri modelinde yer alan, gozden gecirilen
degiskenleri ve bu zamana kadar ortaya ¢ikan arastirma alanlarini temsil eden
degiskenleri igermektedir. Sekil 2’de Taraban ve Shaw (2018) tarafindan beliritlen
giincellenmis anababalik modeli yer almaktadir.

Taraban ve Shaw’ a (2018) gore, Belsky'nin (1984) modelinde dikkate alinmayan
ve anababa, ¢ocuk ve ¢evresel Ozellikler alanlarina giren birgok anababalik yordayicisi
bulunmaktadir. Bunlar, genetik gibi biyolojik olarak etkilenen 6zelliklerden; ebeveyn
farkindalig1 gibi Ogretilebilir becerilere kadar uzanmaktadir. Bu 6zellikler anababaligin
bir gostergesi olarak kesfedilmeye baglanmistir (Parent, McKee, Rough, ve Forehand,
2016). Taraban ve Shaw’ a (2018) gdre anababalig1 etkileyen anababanin 6zellikleri;
kisilik, depresyon, cinsiyet, bilisler ve duygulanim, gelisimsel Oykii gibi faktorleri
barindirmaktadir. Aile ve sosyal ortam baglami ise aile yapisi, evlilik kalitesi, sosyal
destek ve kiiltiirii igermektedir. Cocugun 6zellikleri; duygu diizenleme, stres, genetik ve
olumsuz duygulanim gibi faktorlerle iligkilidir. Goriildiigii gibi Belsky (1984) anababalik
belirleyicileri modelinden yola ¢ikilarak degerlendirilen bilgiler ve caligmalar;
anababalik, anababa-cocuk iligskisi ve cocuk gelisimi konusunda Onemli bir yol
sunmaktadir.

Bu baglamda alanyazinda; Belsky (1984) anababalik belirleyicileri modelinden
yola cikilarak yapilan ¢alismalar bulunmaktadir. Bu c¢aligmalara bakildiginda; Morse
(2010), Belsky’nin (1984) anababaligin belirleyicileri modeli rehberliginde; ebeveyn,
cocuk ve baglamsal etki faktorlerini iceren genisletilmis bir anababalik belirleyicileri
modeli Onermistir. Calismaya, 100 ebeveyn ve 5-10 yaslar arasindaki g¢ocuklar
katilmistir. Caligmada; empatik olarak uyumlu anababaligin ¢ocugun psiko-duygusal
isleyisini yordamadaki giicli ele alinmigtir. Anababanin gelisimsel ge¢misi, uyumsuz
kisilik ozellikleri ve yas gibi diger ebeveyn faktorleri ile birlikte ele alinan baglamsal
faktorler ve cocuk oOzellikleri; anababanin psiko-duygusal sikinti diizeyi ve c¢ocuk
yetistirme inanglar1 ve tutumlari iizerindeki etkileri yoluyla ebeveynligi dolayli olarak
etkiledigi bulunmustur. Elde edilen bulgular, Belsky'nin (1984) ebeveyn faktorlerinin
empatik ebeveynligin en giiclii belirleyicileri oldugu goriisiinii desteklemektedir. Yiiceol
(2016) ise Belsky’nin (1984) modeli dogrultusunda evlilik uyumu, algilanan sosyal
destek, ¢aligma durumu, degerler ve anne ¢ocuk iligkisini degerlendirmistir. Calismanin
katilimcilari; 6-12 yaslarinda olan 138 cocuk ve anneden olusmaktadir. Yapilan

hiyerarsik regresyon analizi sonucunda; annenin igsellestirdigi topluluk¢u degerlerin;
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annenin algiladig: ¢ift fikir birliginin olumlu anne-gocuk iliskisini pozitif yonde, cift
doyumu da olumsuz anne-cocuk iliskisini negatif yonde yordadigi bulunmustur.
Calismada; anne ve ¢ocuk arasindaki iliskiyi etkileyen anne ile ilgili baglamsal faktorler
bir arada degerlendirilmis ve baglamsal faktorlerin annenin igsellestirdigi kiiltiirel
degerleri etkiledigi goriilmiistiir. Kili¢ (2022), Belsky’nin (1984) ebeveynlik modeline
gore, baba katilimi ile mikrosistemik faktorlerden ortak ebeveynlik iligkilerini ve ¢ift
uyumunu igeren es sermayesi arasindaki iliskide ontojenik faktorlerden baba 6z
yeterliginin araci roliinli incelemistir. Calismaya, 3-6 yaslarinda ¢ocugu olan 439 babanin
katildigi  belirtilmistir.  Calismada  korelasyon ve regresyon analizlerinden
yararlanilmistir. Babalarin, ¢ift uyumu ve ortak ebeveynlik puanlar katilim puanlarim
anlamli diizeyde yordadigi goriilmiistir. Oz yeterligin bu iliskiye aracilik ettigi
belirtilmistir.

Prinzie, Stams, Dekovic, Reijntjes ve Belsky (2009), anababaligin belirleyicileri
modeli dogrultusunda; bes biiyiik kisilik 6zellikleri ile ebeveynligin li¢ boyutu (sicaklik,
davranigsal kontrol ve 6zerklik destegi) arasindaki iliskiyi incelemistir. Calismaya, 30
arastirmaya katilan 5.853 anababa-¢ocuk ikilisi dahil edilmis ve meta-analizler
degerlendirilmistir. Calismanin sonucunda; anababa kisilik 6zellikleri ve anababalik
davraniglari arasinda giiclii bir iliski oldugu bulunmustur. Disa doniik kisilik yapisina
sahip anababalarin; sicak anababalik davranislari sergiledikleri belirtilmistir. Bulgulara
gore, kisiligin anababalig1 etkileyen igsel bir kaynak oldugu sonucuna ulagilmistir. Belsky
(1996), Belsky'nin (1984) ebeveynligin belirleyicileri modeli tarafindan o6nerilen
yapilardan yola cikarak, bebek-baba baglanmasinin onciillerini (babanin kisiligi, bebek
mizaci, evlilik kalitesi, sosyal destek, is-aile iliskileri) incelemistir. 126 baba ve ¢ocuk;
calismanin katilimcilarini olusturmaktadir. Giivenli baglanan bebeklerin babalari,
giivensiz baglanan bebeklerin babalarina gére daha disadoniik ve uyumlu olduklar
gorilmistiir. Glivenli baglanan bebeklerin babalari; olumlu evlilikler yapma ve is ile aile
arasinda daha olumlu duygusal yayilma yasadiklar1 bulunmustur.

Goriildiigii gibi anababalarin tutum ve davranislar1 ile cocuklarin gelisimi
(Demirkaya Karakog ve Abali 2012; Poyraz ve Ozyiirek, 2005; Siimer vd., 2010; Waller
vd., 2015; Yamaoka ve Bard, 2019) arasinda bir iligski vardir. Bu ylizden de gesitli
ebeveynlik modellerinden yola g¢ikilarak anababa davraniglarinin belirleyicilerin
incelenmesinin 6nemli oldugu diisiiniilmektedir. Bu calismada, olumlu anababalik

uygulamalariyla iligkili oldugu diisiiniilen degiskenlerden biri olan ve anababanin
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ozellikleri kategorisinde yer alan degiskenlerden biri; 6z yeterliktir. Asagida alanyazinda

yer alan genel 6z yeterlik kavramu ile ilgili bilgilere yer verilmektedir.

Genel Oz Yeterlik

Oz yeterlik teorisini, Bandura (1977) ortaya koymustur. Bandura (1977) &z
yeterligi; farkli tedavi bicimleriyle elde edilen psikolojik degisiklikleri agiklamak ve
tahmin etmek i¢in biitlinlestirici bir teorik ¢ergceve olarak degerlendirmektedir. Bandura
(1977), kagimnan davranislarda elde edilen degisiklikleri analiz etmek icin 6z yeterlik
kavraminin merkezi bir rolde oldugu kuramsal bir ¢ergeve onermektedir.

Bireyler; Bandura'ya (1986) gore disiinceleri, duygulari, davranislart ve
motivasyonlari iizerinde bir 6l¢iide kontrol uygulamalarini saglayan bir benlik sistemine
sahiptir. Bireylerin ¢evreleri lizerinde bir 6l¢lide kontrol uygulamak i¢in kullandiklar1 6z
inanclar, 6z yeterlik inanglarmi icermektedir. Oz yeterlik; bireyin belirli bir davranist
basarili bir sekilde yapabilme (Bandura, 1977) ve olast durumlar yiiriitebilmek i¢in
gerekli olan davramslarini diizenleme Ve yiiriitme yetenegine olan inanglaridir. Oz
yeterlik inanclari, bireylerin sonug iiretme ve belirlenen performans tiirlerini elde etme
konusundaki algilanan yetenekleriyle ilgilidir (Bandura, 1997).

Yeterlilige iliskin 6z inanglar; biligsel, duyussal veya motivasyonel olarak araya
giren siiregler lizerindeki etkileri yoluyla performansi artirabilir veya azaltabilir (Bandura,
1989). Oz yeterlik teorisi, insanlarm kendilerini yetkin olarak algiladiklar1 &lgiide
faaliyetlerde bulunma olasiliginin yiiksek oldugunu savunmaktadir. Bandura'ya (1977,
1986) gore Oz yeterlik; bireyin bir organizasyonda, 6zellikle belirli bir performansa
ulagmak i¢in bir dizi eylemi yiiriitiirken kendi yeteneklerini yargilamasini saglamaktadir.
Oz vyeterlik diizeyi yiiksek olan bireylerin, iyi performans gdstermek icin daha fazla
motivasyona sahip olabilecegi ve zor faaliyetleri baslatma olasiliginin daha yiiksek
olabilecegi diisiiniilmektedir. Oz yeterlik diizeyi diisiik olan bireylerin basarisizlit
i¢sellestirme ve kolay pes etme egiliminde olabilecegi ve bunun sonucunda da stresle
karsilastiklarinda depresyon ve kaygi yasayarak doyum diizeylerinde bir azalma
olabilecegi one siiriilmektedir (Bandura, 1982).

Oz yeterligin ii¢ boyutu bulunmaktadir. Bu boyutlar; biiyiikliik (veya seviye), giic
ve genellik olarak tanimlanmaktadir. Biiyiiklik boyutu; gorevin giderek zorlasan

yonlerinde performansla ilgili inanglarla ilgilidir. Gii¢ boyutu; engellere ragmen davranisi
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sirdirmek i¢in gosterilen ¢abayr ifade etmektedir. Genellik boyutu; inancin
uygulanabilirliginin genisligini ele almaktadir (Bandura, 1977).

Oz yeterligin dort temel kaynagi bulunmaktadir. Bu kaynaklar; kisinin kendi
performansina veya ustalik deneyimine iliskin yorumlar, dolayli deneyimler, sézel ikna
ve fizyolojik ve duygusal durumlari icermektedir. Bandura'nin (1986, 1997) sosyal
biligsel kuramina gore, 6z yeterligin en giiclii kaynagi; kisinin kendi performansina veya
ustalik deneyimine iliskin yorumlarindan gelmektedir. Basarili olarak algilanan eylemler
tipik olarak 6z yeterligi artirirken, basarisizlik olarak algilananlar 6z yeterlik algisini
diisiirmektedir. Gegmis basarilara dayanan yiiksek bir 6z yeterlik inanci, basarisizliklar
karsisinda 1srar etmek i¢in gerekli olan kararliligi besleyebilir. Bununla birlikte, bireyin
performansiyla ilgili baglamsal faktorler, yeterlik inanglarinin nasil degistirilecegini
belirlemektedir. Bir 6devden ayni notu alan iki dgrenci; ders materyalinin zorluguna,
alan yardimin miktarina, notun 6znelligine ve ne kadar ¢aba gerektigine bagli olarak
notu farkli sekillerde algilayabilir (Bandura, 1997). Ayrica bireyler; sinif arkadaslari,
akranlar1 ve yetiskinler gibi baskalarinin eylemlerini gozlemlemenin dolayli
deneyiminden de neler yapabilecekleri hakkinda bilgi edinmektedir (Bandura, 1997;
Schunk, 1987). Bireylerin baskalarinin basarilar1 veya basarisizliklart ile ilgili olarak
kendi yeteneklerini algilamalarina izin vermektedir. Baskalarinin bagarili bir sekilde
performans gosterdigini gozlemlemek, bireylere benzer gorevleri yerine getirme
becerilerine dair bir giiven duygusu saglayabilmektedir (Bandura, 1997; Schunk, Hanson
ve Cox, 1987). Yakin bir arkadasin zorlu bir akademik gorevde basarili oldugunu gérmek,
acemi bir O6grenciyi kendisinin de basarili olabilecegine ikna edebilmektedir. Dolayl
deneyimler tipik olarak kisisel deneyimler kadar etkili degildir (Bandura, 1997). Oz
yeterligin bir diger kaynagy; sozel iknadir. Bandura (1977), s6zel iknanin basarilmasinin
kolay oldugunu, ancak zorlu ve riskli durumlara kars1 etkili ya da kalict olmadigini 6ne
stirmektedir. Uygun olmayan, asir1 ya da yiizeysel sekilde yapilan ikna ya da ovgii, bir
Ogrencinin performansi ve motivasyonu ig¢in yararli olmamaktadir (Dweck, 2000).
Temelsiz ya da ger¢eklesmemis beklentiler yaratan veya ¢cabadan ¢ok yetenege odaklanan
sozel iknanin siirli oldugu belirtilmektedir (Bandura, 1977, 1997). Bundan dolay1, bu
sekilde gerceklesen 0z yeterligin; bireylere gercekci bir deneyim yasatmadigi icin zayif
oldugu ifade edilmektedir (Bandura, 1977). Oz yeterligin son kaynagmi ise fizyolojik ve
duygusal durumlar: igermektedir. Bireyler genellikle stres, kaygi, yorgunluk ve ruh hali
gibi fizyolojik ve duygusal durumlarini yeteneklerinin géstergesi olarak yorumlamaktadir

(Bandura, 1997). Bu durumlar; bireyin olumsuz durumlarla basa ¢ikabilmesi konusunda
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0z yeterlik inancini etkileyen énemli bir faktdr olarak belirtilmektedir (Bandura, 1977).
Ornegin; baz1 6grencilerin matematik dersine calisirken 6z yeterlik diizeylerini azaltan
bir kaygi diizeyi yasadiklar1 goriilmektedir (Hendricks, 2016).

Alanyazma bakildiginda; Bandura’nin Sosyal Ogrenme Kurami’nin 1980°li
yillardan itibaren, insan davranislarini anlama, tanimlama ve degerlendirmek icin egitim,
psikoloji, i gibi alanlarda yaygin olarak kullanildig1 goriilmektedir. Bu siire¢ boyunca
Sosyal Ogrenme Kurami’ndaki 6z yeterlik kavramiyla ilgili ilkeler; ¢esitli disiplinlerde
ve ortamlarda genis capta test edilerek bir¢cok alanda yeni bulgularin ortaya ¢ikmasini
saglamaktadir. Baslangigta 6z yeterlik kavrami, Bandura (1977) tarafindan goreve 6zel
olarak degerlendirilmis ve ¢ogu arastirmanin da bu kapsamda yiiriitiildiigii gériilmektedir.
Ancak, birka¢ arastirmaci kavrami genel 6z yeterlik olarak adlandirilan kiiresel bir
kavram olarak arastirdigini belirtilerek genel 6z yeterligin kiiresel kavramini 6l¢mek i¢in
bir 6lgek gelistirilmistir (Sherer vd., 1982).

Alanyazinda; 0z yeterlik inanglarinin, basta akademik motivasyon ve 0z
diizenleme olmak iizere egitim arastirmalari icin kullanilan ve yaygin olarak
degerlendirilen bir kavram oldugu belirtilmektedir (Pintrich ve Schunk, 1995). Oz
yeterligin; fobiler (Bandura, Jeffery ve Gajdos, 1975) depresyon (Holahan ve Holahan,
1987) ve kariyer se¢imi davranigina kadar degisen alanlarda 6nemli bir yap1 oldugu ifade
edilmektedir (Betz ve Hackett, 1986). Oz yeterlik inanclarmin bagimlilik (Marlatt, Baer
ve Quigley, 1995) ve sosyal beceriler (Moe ve Zeiss, 1982) gibi klinik problemlerle
iliskili oldugu goriilmektedir.

Bandura'nin 6z yeterlik kavrami; motivasyon seviyeleri, yasam kararlari/se¢imleri
ve hatta stres ile iliskilendirilmektedir (Pajares, 2002). Bu da 6z yeterlik kavraminin
anababalik alaninda daha fazla uygulanmasina yol agmaktadir (Clark, 2007). Yapilan
calismalarda 06z yeterlik ile anababa davraniglar1 arasinda da bir iligki oldugu
goriilmektedir (Bugental vd., 1990; Bugental ve Cortez, 1988; Ozdemir, 2019; Trivette
vd., 2010). Oz yeterligin; anababa davranis1 iizerinde olumlu etkileri bulunmaktadir
(Raikes ve Thompson, 2005). Oz yeterligi yiiksek olan anababalar; degisimin miimkiin
olabilecegiyle ilgili daha olumlu beklentilere sahiptirler. Davranis problemi olan
cocuklarin anababalarinin; giinliik anababalik goérev ve sorumluluklariyla ilgili belli
gorevlerin yonetimindeki 6z yeterliklerinin daha diisiik oldugu belirtilmektedir (Sanders
ve Woolley, 2005).

Alanyazinda yapilan c¢aligmalarda, 6z yeterlik kavramiyla ilgili anababa

davranislari, gocuk gelisimi ve davranissal problemlerle ilgili konularin 6n plana ¢iktig
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goriilmektedir. Sanders ve Woolley (2005), 2-8 yaslar arasinda en az bir ¢ocugu olan 124
anneyle ylriittiigli calismada; anne 6z yeterligi ile anababalik uygulamalari arasindaki
iliskiyi incelenmistir. Calisma sonucunda; 6z yeterlik degiskeni hem ebeveyn asiri
tepkiselligini (sert disiplin) hem de izin verici/ihmalkar davraniglarini yordamaktadir.
Davranigsal 6z yeterlik degiskeni; izin verici/ihmalkar anababa davraniglarinin en giiclii
yordayict olarak bulunmustur. Calismada, diger ebeveyn, ¢cocuk ve risk faktorleri kontrol
edildikten sonra 6z yeterlik degiskeni anne disiplin davranigsinin 6nemli yordayici olarak
bulgulanmistir. Raikes ve Thompson’un (2005) yoksul aileler arasinda yiiriittiigii ve
ebeveyn stresinin belirleyicileri olarak 6z yeterlik ve sosyal destegi inceledigi ¢aligmaya
65 anne katilmistir. Caligma kapsaminda sosyal destek ve 6z yeterligin, daha diisiik
ebeveynlik stres diizeyi ile iliskili oldugu belirlenmistir. Oz yeterliligi daha yiiksek olan
annelerin ebeveynlik stresinin daha diisiik oldugu bulgusuna ulasilmistir. Bununla birlikte
anababalik stresinin 6z yeterlik ile negatif yonde iliskili oldugu bulgulanmistir.
Calismada; 6z yeterlik ve aile riski arasinda da bir iliski vardir. Oz yeterlik diizeyi yiiksek
olan annelerin aile risk diizeyinin de yiliksek oldugu ifade edilmistir. Arastirma
kapsaminda aile riski; lise diplomasinin olmamasi, Ingilizce konusamama, saglik
sorunlarmin varligi, son bir yil iginde bosanmis olma, evsiz veya hapse girmis olma,
saglik veya gelisim kaygisi yasama ya da duygusal sorunlarin varlig: (6fke kontrolii, alkol
veya uyusturucu kullanimi, aile i¢i siddet veya ebeveynlik sorunlari) olarak
nitelendirilmistir. Trivette ve digerleri (2010), sekiz ¢alismay1 dahil ettikleri arastirma;
meta analitik yapisal esitlik modellemesi ile gerceklestirilmistir. Calismada 910 katilimer
yer almistir ve katilimcilarin ¢ogu anne (%389) dir. Calismanin bulgulari; genel 6z yeterlik
inanglar1 ve ebeveyn iyi olusunun; ebeveyn-cocuk etkilesimi ve c¢ocuk gelisimini
dogrudan ve dolayl olarak etkiledigini gostermektedir.

Corbaci Serin’in (2012) 11-21 yaslarinda olan ve zihinsel engele sahip ergenler
ve anababalarindan olusan calismasinda, ergenlerin sosyal beceri diizeyleri, davranis
problemleri ile anabalarinin 6z yeterlik diizeyleri arasindaki iliskiyi incelemistir.
Analizler sonucunda; anababalarin genel 6z yeterlik diizeyleri ve ergenlerin sosyal beceri
diizeyleri arasinda pozitif yonde anlamli bir iliski oldugu ortaya konmustur. Anababalarin
genel 6z yeterlik diizeyleri yiikseldikge ergenlerin sosyal beceri diizeylerinin de arttigi
belirtilmistir. Ergenlerin davranig problemleri ile anababalarin genel 6z yeterlik diizeyleri
arasinda negatif diizeyde bir iliski oldugu belirlenmistir. Anababalarin genel 6z yeterlik

diizeyleri arttik¢a ergenlerin problem davraniglarinda azalma oldugu ifade edilmistir.
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Bulus ve Oztiirk Samur (2017) ise 5-6 yaslarinda olan ¢ocuklarin; sosyal duygusal
uyum diizeyleri ile anababalarinin benlik saygisi, temel ihtiyaclar1 ve 6z yeterlikleri
arasindaki iliskiyi incelemistir. Calismanin 6rneklemi 208 cocuk (5-6 yaslarinda), 208
anne ve 208 babadan olusmaktadir. Bulgulara gére; anababalarin gii¢, eglenme, hayatta
kalma temel ihtiyaglarini karsilama ve 6z yeterlik diizeyleri arttik¢a, cocuklarinin sosyal
yetkinlik diizeylerinin de arttig1 belirlenmistir Anababalarin benlik saygisi ve 6z yeterlik
diizeyi arttikca ¢ocuklarmin da saldirganlik ve kizginlik diizeylerinin azaldigi
bulunmustur.

Yukarida da goriildiigii gibi 6z yeterlik kavrami, bireyin belirli bir davranisi
gerceklestirebilmesi i¢in 6nemli bir role sahiptir. Bu baglik altinda, olumlu anababalik
davranigini etkiledigi diistinlilen 6z yeterlik kavramina iliskin kuramsal bilgilere ve
arastirmalara yer verilmistir. Asagida ise olumlu anababalik davranisin1 yordadigi

diistintilen degiskenlerden biri olan iliski kalitesi ile ilgili bilgilere yer verilmektedir.

Iliski Kalitesi

Miski kalitesi; iliski ve evlilik doyumunun yerine kullanilmakta ve yakin iliskilerin
en ¢ok caligilan kavramlarindan biri olarak goriilmektedir (Graham, Diebels ve Barnow,
2011; Heyman, Sayers ve Bellack, 1994). iliski kalitesi, bireylerin sahip olduklari
iliskileri ile ilgili ne kadar olumlu veya olumsuz hissettiklerini igermektedir (Morry vd.,
2010). iliski kalitesi; bireyin iliskisinde ne kadar mutlu veya tatmin oldugunu ve
partnerlerin ne kadar iyi anlastigini belirtmek i¢in kullanilmaktadir (Reynolds vd., 2014).
Bu, iligkilerin siklikla incelenen bir yoniidiir, ancak iligski kalitesinin tanim1 veya onu
destekleyen teoriler hakkinda ¢ok az fikir birligi bulunmaktadir (Fincham ve Beach,
2010). lliski kalitesi; ciftlerin ‘mutlu’ ya da iliskilerinin sorunsuz olmasini degil
(Chonody vd., 2018), partnerlerin birlikteliklerinin; ihtiyaclarin1 ve/veya beklentilerinin
duygusal ve pratik diizeyde karsinlanmasini icermektedir (Gabb ve Fink, 2015; Akt.
Chonody vd., 2018).

Mliskiler, kisiligin o6ziinii olusturmakta ve bireyin iyi olusuna katkida
bulunmaktadir (Farooqi, 2014). Bu dogrultuda; iliskileri konusunda destege ihtiya¢ duyan
ve problemleri olan ciftleri belirlemeye yardimci olmak ve iligkilerinin nasil yiiriidiigline
dair anlayislarini degerlendirmek icin arastirmacilar ve iligki terapistleri tarafindan iligki

kalitesi Olcekleri gelistirilmistir (Johnson, 1995). Elde edilen bulgularda; bireyin sahip
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oldugu iliskinin kalitesi, bireyin fiziksel ve zihinsel durumu iizerinde 6nemli bir rol
oynamaktadir (Glenn, 1990; Myers ve Diener, 1995). Ayrica evlilik kalitesi; mutlulugu
en iyl yordayan degiskenlerden biridir (Russell ve Wells, 1994). Alanyazinda yakin
iliskilerin kalitesi; 6znel 1yi olus (Myers ve Diener, 1995) ve psikolojik saglik (Beach,
Katz, Kim ve Brody, 2003) iizerinde 6nemli etkilere sahiptir. Ayrica evliliklerinde iligki
kalitesi yiiksek olan ¢iftlerin bosanma ihtimalinin de daha diisiik oldugu belirtilmektedir
(Day, Hair, Moore, Kaye ve Orthner, 2009).

Iliski kalitesi, ¢iftlerin karsilastig1 zor olay veya kosullardan etkilenmektedir
(Umberson, Williams, Powers, Chen ve Campbell, 2005). Ciftlerin zor olay veya
kosullarla nasil basa ¢ikti§i ve bunlara nasil tepki verdigi iliskinin kalitesini
etkilemektedir. Zayif iliski kalitesinin sonuglar1 esler, ¢ocuklar ve toplum i¢in 6nemli
goriilmektedir (Reynolds vd., 2014). Zayif iliski kalitesi olumsuz sonuglarla
iligkilendirilirken, kaliteli iligkiler; bireyler, cocuklar ve aileler i¢in iyi olus ve olumlu
davranislarla ilgilidir (Vaillant, 2012). Is stresi ve dzellikle de is-aile ¢catismasi zayif iliski
kalitesiyle iligkili faktorlerden biridir (Allen, Herst, Bruck ve Sutton, 2000). Mutsuz ya
da tatminsiz iliskiler i¢indeki ciftler, sikayet etmek, elestirmek, su¢clamak ve sorumlulugu
reddetmek gibi daha olumsuz iletisim yollartyla mesgul olma egilimindedirler. Bu
ciftlerin; aynm fikirde olmak, giilmek, mizah kullanmak ve giiliimsemek gibi daha az
olumlu iletisim yollarini1 kullandiklar1 belirtilmektedir (Lavner ve Bradbury, 2012).

Iliski kalitesi; anababalik davranislarmi etkilemektedir (Ponnet vd., 2013).
Belsky’e (1984) gore partnerden alinan destek; olumlu anababalikla iligkilidir.
Anababalarin iligkilerindeki uyumsuzluk; ebeveyn kaynaklarini, enerjisini ve dikkatini
tiiketen 6znel bir sikint1 kaynagi olarak degerlendirilmektedir. Bu durum da anababalarin
cocuklarina uyum saglama ve duyarli olma ile ilgili olan anababalik davranislarini
olumsuz yonde etkilemektedir (Belsky, 1984; Crnic ve Acevedo, 1995; Grych, 2002).
Evlilik kalitesine sahip bireylerin, daha iyi anababa-cocuk iliskisine sahip olduklar
goriilmektedir (Erel ve Burman, 1995). Fishman ve Meyers (2000) evliliklerinde diisiik
doyuma sahip olan annelerin ¢ocuklariyla daha az ilgilendiklerini belirtmektedir.
lliskilerinde ¢atisma yasayan anababalarin; ¢ocuklarina karsi sicak olmayan, diismanca
ve reddedici davraniglar sergiledikleri ve olumsuz anababa cocuk iligkisine sahip
olduklart belirtilmektedir (Belsky, Youngblade, Ravibe ve Volling, 1991).

Aragtirmalar, olumsuz evlilik iliskisi ve olumsuz anababalik davranislar1 arasinda
bir iliski oldugunu gostermektedir. Olumsuz evlilik iliskisi hem annenin hem de babanin

cocuguna kars1 daha diisiik destek ve katilimi1 saglamasina neden olmaktadir (Day vd.,
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2009). Anababalik belirleyicilerine gore anababalarin iliskilerinde yasadiklart uyumun az
olmasi yetkin ebeveyn davranislarini olumsuz yonde etkilemektedir (Nagase, 2015).
Bununla birlikte, yiiksek diizeyde iliski kalitesi ve doyumuna sahip evli bireylerin; duyarh
anababalik davranislar1 gosterdikleri belirtilmektedir (Ponnet vd., 2013).

Ozellikle psikoloji ve cocuk gelisimi alanlarindaki genis bir literatiir, ebeveynlerin
iligki kalitesinin ¢ocuklarin iyi olusuyla baglantili oldugunu incelemektedir (Goldberg ve
Carlson, 2014). iliski kalitesi, ebeveyn-¢ocuk etkilesiminin kalitesini etkilemektedir (Erel
ve Burman, 1995). Alanyazinda yapilan ¢alismalarda; iliski kalitesi diisiik ya da
catismanin yliksek oldugu ailelerde biiyiiyen ¢ocuklarin; antisosyal, saldirgan ve
problemli davraniglarda bulunma egilimlerinin yiiksek oldugunu gostermektedir (Belsky
ve Jaffee, 2006; Cummings ve Davies, 2002; Porter ve O'Leary, 1980). Ebeveynleri daha
diisiik iligki kalitesine sahip olan ¢ocuklarin, ebeveynleri daha iyi iliski kalitesine sahip
olan c¢ocuklara gore daha fazla digsallastirma davranis sorunlari (hiperaktivite,
dikkatsizlik gibi) yasadiklarin1 gostermektedir (Garriga ve Kiernan, 2013).

Ayrica alanyazinda ebeveyn olmanin iliski kalitesini etkiledigi belirtilmektedir.
Ebeveyn olmak, iliski kalitesinde bir diisiisii hizlandirma olasilig1 en yiiksek olan yasam
olaylarindan biridir (Mitnick, Heyman ve Slep, 2009; Twenge, Campbell ve Foster,
2004). Cocuk sahibi olmadan dnceki ve sonraki iligki kalitesini karsilastiran arastirmalar
ve cocuklu ve ¢ocuksuz ciftleri karsilastiran aragtirmalar; cocugun dogumundan sonra
iliski kalitesinin diizeyinde bir azalma oldugunu gostermektedir (Hirschberger,
Srivastava, Marsh, Cowan ve Cowan, 2009; Twenge vd., 2003;). Bununla birlikte bazi
partnerler ise ebeveyn olduklar1 zaman iliski kalitesi diizeylerinde bir artis oldugunu
belirtmektedir (Doss, Rhoades, Stanley ve Markman, 2009). Alanyazinda; iliski kalitesi
ve iliskiyi slirdiirme durumu arasinda da bir iligki oldugu goriilmektedir. Evliliklerinde
iligki kalitesi yiliksek olan c¢iftlerin bosanma ihtimalinin de daha diisiik oldugu
belirtilmektedir (Day vd., 2009). Bundan dolay1, iliski kalitesi yiiksek iliskilere sahip
ebeveynlerin ¢cocuklarimin gelecekte daha kaliteli iliskilere sahip olma olasiliginin yiiksek
oldugu ifade edilmektedir (Amato ve Booth, 2001; Cunningham ve Thornton, 2006).

Yapilan calismalarda iligki kalitesi, iligkideki doyum ve uyumun olumlu
anababalik davraniglarini igeren; destekleyici, duyarli ve sicak anababa davraniglariyla
iliskili oldugu bulunmustur. Jouriles, Bourg ve Farris’in (1991) kesitsel ve boylamsal
olarak yiiriittiikleri calismaya 6-12 yaslarinda ¢ocugu olan 1.107 anababa katilmistir.
Calismada; anababalarin evlilik uyumlar1 ve ¢ocuk davranis problemleri arasinda anlamli

bir iliski oldugu bulgusu elde edilmistir. Shek (1998), 378 evli ¢iftle 2 y1l boyunca evlilik
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kalitesi ile ebeveyn-cocuk iliskisini arastirdigi bir ¢alisma yliriitmiistiir. Bu ¢alismada;
daha yiiksek evlilik kalitesine sahip olan bireylerin daha yiiksek ebeveyn-cocuk iligki
kalitesiyle iliskili oldugu sonucuna ulasilmistir. Ayrica yapilan ¢alismalar, boylamsal ve
ileriye doniik analizler; evlilik kalitesinin ebeveyn-¢ocuk iliski kalitesindeki degisimin
bir Onclisii oldugunu one siirmektedir. Evlilik kalitesi ile ebeveyn-¢ocuk iliskisi
arasindaki giiclii yanlarin anne ve babalar i¢in benzer oldugu sonucu da belirtilmistir.
Fishman ve Meyers (2000) ise evlilik doyumu ile ¢ocuklarin psikolojik uyumu arasindaki
iliskiyi incelemistir. Calisma 1101 katilimc1 ile gergeklestirilmistir. Annelerin ve
babalarin evlilik doyumu diizeylerinin ¢ocuk semptomatolojisi ile iliskili oldugu ifade
edilmektedir. Bununla birlikte evliliklerinde diisik doyuma sahip olan annelerin
cocuklart ile daha az ilgilendikleri ve bundan dolay1 da ¢ocuklarin psikolojik sikintilarinin
arttig1 belirlenmistir.

Kizildag ve Sendil (2006) tarafindan yiiriitiilen bir ¢alismaya 46 evli ¢ift ve 9-12
yaslar1 arasinda olan ¢ocuklar katilmistir. Katilimeilarin; 23’iiniin yiiksek, 23 {iniin de
diisiik evlilik catigmasi yasadigi belirtilmistir. Yiiksek evlilik catismasi yasayan ailelerden
gelen cocuklarin davranis problemlerinin ve ¢atisma 6zellikleriyle ilgili tehdit algilarinin
diisiik ¢atisma yasayan gruptaki ¢ocuklara gore daha fazla oldugu sonucuna ulagilmistir.
Buna gore, evlilik ¢atigmasi yasayan ¢ocuklarda uyum problemleri yasadiklar1 bulgusu
on plana ¢ikmaktadir. Seving ve Garip’in (2010) 5-6 yaslarinda ¢ocugu olan 664 katilimci
ile gerceklesen ¢aligmasinda; anababalarin ¢ocuk yetistirme tarzlar ile evlilik uyumlari
arasindaki iligski degerlendirilmistir. Bulgularda; anababalarin demokratik anababa
puanlart arttik¢a evlilik uyumu puanlarinin da yiikseldigi; otoriter ve izin verici anababa
uygulamalari puanlari arttiginda ise evlilik uyumlarmin azaldigi bulgulanmistir.

Kaya ve Buga (2021) tarafindan yapilan ¢alismaya ise ilkokulda ¢ocugu olan 400
anababa katilmistir. Calismada anababalarin evlilik doyumunun azalmasi; zayif ebeveyn
takibi, dayakla cezalandirma ve tutarsiz disiplin uygulamalarinin artmasiyla iliskili
oldugu belirlenmistir. 10-14 yaslar1 arasinda ¢ocugu olan 275 anababa ile yiiriitiilen bir
diger calismada; is-aile catigmasi arttigi zaman; evlilik doyumu ve ebeveyn yetkinlik
algis1 azalmaktadir. Is-aile catismasmin ebeveyn yetkinligini hem dogrudan hem de
evlilik doyumu araciligiyla etkiledigi belirtilmektedir. Ayrica erkek ebeveynlerin evlilik
doyum diizeylerinin kadin ebeveynlerden daha yiiksek oldugu da bulgulanan bir diger
sonuctur (Tanyeri, 2022).

Yukarida da goriildiigii gibi bireyin sahip oldugu iligskinin kalitesi; bireyin iyi

olusunu etkilemektedir. Iliski kalitesi; bireyin anababalik davranislarini etkilemekte ve
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cocuklarin gelisimi {izerinde 6nemli bir rol oynamaktadir. liski kalitesi yiiksek olan
anababalarin; ¢ocuklarina karsi daha destekleyici, demokratik ve olumlu tutumlara sahip
oldugu soylenebilir. Bu baslik altinda, olumlu anababalik davramisini etkiledigi
diisiiniilen iliski kalitesi kavramiyla ilgili bilgiler yer almaktadir. Asagida ise olumlu
anababalik davraniglarini yordadigi diigiiniilen sosyal baglam igerisinde yer alan

degiskenlerden biri olan sosyal destek ile ilgili bilgilere yer verilmektedir.

Sosyal Destek

Bir asirdan fazla bir siire 6nce, Fransiz sosyolog Durkheim (1897; Akt. Schwarzer,
Knoll ve Rieckmann, 2003), diger insanlarla zayif baglari olan bireylerin intihar
egilimlerinin daha yiiksek oldugunu belirtmistir. Bagka bireylerle iletisimde olmak ve
destek almak bireyin varolusunu siirdiirebilmesi i¢in 6nemli goriilmektedir. Bundan
dolay1, sosyal destek kavrami 6n plana ¢ikmaktadir. Sosyal destek, giinliik yasamda her
yerde bulunan bir olgudur (Kim, Sherman ve Taylor, 2008). Alanyazinda, sosyal destek
kavrami bir¢ok sekilde tanimlanmis ve 6l¢tilmiistiir.

Sosyal destek, farkli insanlarin sosyal c¢evrede gosterdikleri destekleyici
davraniglarin1 igeren genis bir terimdir (Helgeson, 2003). Sosyal destek; kisinin
sevildigine, ilgilenildigine, saygi duyulduguna ve deger verildigine dair bagkalarindan
gelen bilgi olarak tanimlanmaktadir (Cohen ve Wills, 1985; Seeman, 1996). Aym
zamanda sosyal destek; bireyin bir sosyal agin pargasi olduguna iliskin algis1 ya da
deneyimi olarak ifade edilmektedir (Wills, 1991). Sosyal destek bir partnerden,
arkadastan, sosyal ve topluluk baglarindan, akrabadan ve hatta sadik bir evcil hayvandan
elde edilmektedir (Allen, Blascovich ve Mendes, 2002).

Sosyal destek; stresten dolayr olusan fiziksel ve zihinsel problemlerden bireyin
kendini korumasini saglayan en etkili araglardan biri olarak degerlendirilmektedir (Cohen
ve Wills, 1985; Thoits, 1995). Arastirmalarda sosyal destegin; depresyon iizerinde kilit
bir rol iistlendigi goriilmektedir. Sosyal destegin depresyon veya kaygi gibi psikolojik
sikintilar1 azalttig1 goriilmektedir (Lin, Ye ve Ensel, 1999). Sosyal destek; bireylerin zor
ve stresli olaylarla basa ¢ikabilmeleri ve bu durumlara karsi uyum saglayabilmeleri i¢in
onemlidir.

House'a (1981) gore sosyal destek; dort genis destekleyici davranis ya da eylem

tiirlinde degerlendirilebilir. Buna gore sosyal destek; duygusal destek, aragsal destek,
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bilgi destegi ve degerlendirme destegi olarak gerceklesmektedir. Duygusal destek,
bireyin bagkalarindan aldig1 sevgi ve kisilerarasi kabul olarak tanimlanabilmektedir.
Duygusal destek; empati, giiven, sevgi ve ilgi saglamay1 icermektedir. Aragsal destek;
ihtiyaci olan kisiye yonelik dogrudan somut yardim ve hizmetlerin saglanmasidir. Aragsal
destek; bilgi ve tavsiye saglanmasi ve ¢ocuk bakimi da dahil olmak {izere rutin gorevlere
yardimci olmay1 igermektedir. House (1981), aragsal destegi; yardim, para veya emek
olarak da ifade etmektedir. Aragsal destek, yiyecek almak, randevulara gitmek, telefon
etmek, yemek yapmak, temizlik yapmak veya faturalar1 6demek gibi somut ihtiyaglardaki
yardim anlamma da gelmektedir. Bilgi destegi; bireyin sorunuyla basa ¢ikmasina
yardimc1 olan, sorunu anlayip ¢ozebilmesiyle ilgili destegi icermektedir. Bilgi desteginde
bireye; sorunlarmi ¢6zebilmesi i¢in kullanabilecegi tavsiye, Oneri ve bilgiler
saglanmaktadir. Son olarak degerlendirme destegi ise; 6z degerlendirmeye destek
olmaktadir. Yapici geribildirim ve onaylamayr icermektedir. Degerlendirme destegi;
bireyin performansin1 degerlendirmesine yardimeir olan bilgileri kapsamaktadir.
Degerlendirme destegi ile bireyin yeterlilik duygusunun artmasi da saglanabilmektedir
(Faulkner ve Davies, 2005). Goriildiigii gibi, sosyal destegin her tiirii bireyin gelisimi i¢in
onemlidir.

Sosyal destek ayni zamanda anababanin; genis bir aileden, arkadaglardan,
topluluk gruplarindan veya kurumlardan aldig1 destegi de icermektedir (Omer, Steinmetz,
Carthy ve Schlippe, 2013). Bununla birlikte, sosyal destegin anababalik davranisi
tizerinde dogrudan bir etkisi olup olmadig1 veya anababalik davranislarimi etkileyen
stresoOrler i¢in bir tampon olup olmadigi konusunda tartigmalar bulunmaktadir (Zimet,
Dahlem, Zimet ve Farley, 1988). Bu tartismalarla birlikte ekolojik modellerde belirtilen
kisileraras1 destek; yasam streslerine karsi bir tampon ve etkili anababaligin temel
belirleyicisi olarak degerlendirilmektedir (Belsky, 1984; Simons ve Johnson, 1996).
Bundan dolay1r da sosyal destegin anababalik {izerinde 6nemli bir rol oynayacagi
belirtilmektedir (Belsky, 1984; Taraban ve Shaw, 2018).

Sosyal destek, ¢ocuklarin ihtiyaclarina yanit verme ve ¢ocuklara yonelik ebeveyn
saldirganlig1 riskinin azalmasi da dahil olmak {izere ¢esitli anababalik davranislariyla
iliskilidir (Tendulkar, Koenen, Dunn, Buka ve Subramanian, 2012). Kiigiik bir ¢cocuga
ebeveynlik yapmak stresli olabilmektedir. Yasamin ilk yillarinda destekleyici bir ebeveyn
iligkisi ¢ok 6nemlidir. Sosyal destek, olumlu anababalik davraniglarinin gelistirilmesinde
ve uzun vadeli davranig problemlerinin 6nlenmesinde 6nemli bir rol oynamaktadir

(Heberle, Krill, Briggs-Gowan ve Carter, 2015; Morris vd., 2017). Sosyal destek,
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ebeveynlik davraniglart {izerindeki olumlu etkileriyle anababalarin stresini azaltmaya
yardimci olmakta ve anababalarin psikolojik sagligimi olumlu yonde etkilemektedir. Ilgili
ve erisilebilir bir sosyal aga sahip olduklarini algilayan anababalarin psikolojik saglik
diizeyleri daha yiiksektir (Taylor vd., 2015).

Sosyal destek, bireyleri sadece psikolojik saglik durumlarina karsi koruyan bir
kavram degildir. Ayn1 zamanda sosyal destek; olumlu davranislar1 da tesvik edebilen
psikolojik bir kaynaktir. Bu hipotezi destekleyen sosyal destek; ilgili ve destekleyici
anababalikla olumlu bir sekilde iliskilendirilmektedir (Burchinal vd., 1996). Bununla
birlikte sosyal destek, anababalarin c¢ocuklarina karsi duygusal tepkilerini
diizenlemelerine de yardimci olmaktadir (Marroquin, 2011). Bu durum da daha tutarli
anababalik davranislarin1 desteklemekte ve daha fazla anababa sicakligini saglamaktadir
(Lippold vd., 2018). Buna gore, destekleyici iligkilerin; anababalarin ¢ocuklarini basarili
bir sekilde biiylitmelerine yardimci olmadaki rolii, bir¢ok arastirmanin ve sosyal
miidahalenin odak noktasidir (Green, Furrer ve McAllister, 2007).

Alanyazina bakildiginda; sosyal destegin anababaligi olumlu yonde etkiledigi
goriilmektedir (DeGarmo, Patras ve Eap 2008; Green vd., 2007). Andresen ve Telleen’e
(1992) gore duygusal ve somut destek; olumlu anne tutumlari ve davranislar ile
iligkilidir. Belirtilen her tiir destek, anababaligi hem dogrudan hem de dolayli olarak
etkileyebilmektedir (Belsky, Robins ve Gamble, 1984). Gage ve Christensen (1991) ve
Respler-Herman, Mowder, Yasik ve Shamah (2012) annelerin algiladiklar1 sosyal destek
diizeyinin stresi azaltmada 6nemli bir rol oynadigini belirtmektedir. Ostberg ve Hagekull
(2000) ise yiiksek sosyal destege sahip ebeveynlerin diisiik diizeyde anababalik stresi
yasama egiliminde olduklarin1 ve bunun da daha olumlu ve etkili anababaliga yol actig1
bulgusunu vurgulamaktadir. Daha fazla sosyal destege sahip anneler, yakin iligkiler
konusunda daha az endigeli/kararsiz olma egilimindedir ve anababa-cocuk
etkilesimlerinin sikli§1 daha fazladir (Green vd., 2007). Anneler gii¢lii bir sosyal destek
agina sahip olduklarini hissettiklerinde, daha fazla 6z yeterlik diizeyi hissettiklerini, daha
az depresyon belirtisi gosterdiklerini ve daha az anababalik stresi yasadiklarini
bildirmislerdir (Chang, 2017). Ayrica alanyazinda; yiiksek diizeyde sosyal destege sahip
anababalarin daha tutarli anababalik davranmiglar1 gosterdikleri ve sert anababalik
davraniglarin1 kullanma olasiliklarinin daha diisiik olundugu bulunmustur (Marroquin,
2011; McConnell vd., 2010). Goriildiigii gibi anababalar; sosyal aglari tarafindan
desteklendiklerini hissettiklerinde, olumlu anababalik uygulamalarini benimseme

olasiliklar1 daha yiiksektir. Sosyal destege sahip anababalar; zorlu, sikintili veya énemli
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durumlarla karsilastiklarinda bile sicaklik, izleme ve destekleyici gibi olumlu anababalik
uygulamalarin1 gostermektedir.

Alanyazinda sosyal destek ve anababalikla 1ilgili yapilan calismalar
bulunmaktadir. Powell (1980) tarafindan yiiriitiilen ¢alismada; sosyal aglarin dogasini,
islevlerini ve sosyal aglar ile ¢ocuk yetistirme arasindaki iliskiyi aragtirmistir. Buna gore,
rastgele segilen 20 katilimec1 6rneginden elde edilen sonugclar, kisisel sosyal aglarin
yalnizca genel yasam stresine aracilik etmede degil, ayn1 zamanda anababanin ¢ocuk
yetistirme sorumluluklarini desteklemede de énemli oldugunu ve bu nedenle de g¢ocuk
istismarinin birincil Onleyicileri olarak hizmet edebilecegini gostermektedir. Yildirim
(1999), 26 deney 28 kontrol grubunda yer alan Ogrencilerin anababalariyla
gerceklestirilen caligmada; anababalara sosyal destek programi uygulanmis ve ilk ve son
test puanlar1 karsilastirilmistir. Arastirmada; sosyal destek programima katilan
anababalarin ¢ocuklarina yonelik destekleyici davranislar: benimsedikleri; cocuklarin ise
anababalarini daha destekleyici olarak algilamaya basladiklar1 bulunmustur.

Ozbey (2012), okul o6ncesi donemdeki cocuklarin problem davranislariyla
anababalarin evlilik uyumlar1 ile sosyal destek sistemleri arasindaki iliskiyi belirlemeye
calismistir. Calismaya; 89 anababa ve 6 yasinda olan 89 ¢ocuk katilmigtir. Cocuklarin
problem davranislart ve anababalarin sosyal destek diizeyleri arasinda negatif yonde ve
anlamli bir iliski oldugu bulgusuna ulasilmistir. Anababalarin algiladiklar1 sosyal destek
diizeyi arttik¢a, cocuklardaki davranig problemlerinin azaldigi belirtilmektedir. Ayni
zamanda anababalarin algiladiklar1 sosyal destek diizeyleri azaldik¢a, ¢ocuklarin problem
davraniglarinin arttig1 belirlenmistir. Nunes ve digerleri (2021) tarafindan yiiriitiilen
calismanin amaci; anababalarin algiladiklar1 sosyal destek ile cocuklarin psikolojik
uyumu arasindaki iliskinin incelenmesidir. Katilimcilar; Algarve bolgesinde (Giiney
Portekiz) yasayan 409 ebeveynden (%83.13 anne) olusmaktadir. Arastirmanin bulgulari;
ailelerin ortalama olarak dokuz kisilik bir sosyal destek agina ve dengeli bir aile varligina
sahip oldugunu gostermistir. Anababalar orta-yiiksek diizeyde duygusal destege sahip
olduklarini ve aragsal destek diizeylerinin daha diisiik olduklarini bildirmislerdir. Tek
ebeveynli ailelerin, go¢men ailelerin ve bosanmis anababalarin sosyal olarak daha izole
olduklar1 ve ihtiya¢ duyduklarindan daha az sosyal destege sahip olduklar1 goriilmiistiir.
Arastirmanin bir diger bulgusu ise; duygusal sosyal destegin, ¢ocugun psikolojik uyumu

icin yordayict oldugudur.
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Giilbetekin ve Ozdemir Gokmen (2022) tarafindan 6-10 hafta énce dogum yapmis
olan 416 anne ile gergeklestirilen arastirmada; algilanan sosyal destek ile annelik
fonksiyonu arasindaki iliski degerlendirilmistir. Annelerin algiladiklar1 sosyal destek
diizeyi ile annelik fonksiyonu arasinda pozitif yonde anlamli bir iliski oldugu bulunmustur
Yan, Yu ve Lin (2023) ise anababalarin algiladiklar1 sosyal destek ile ¢ocuklarin ruh sagligi
arasindaki iligkiyi ve anababa evlilik kalitesi ile anababa-cocuk iligkisinin araci roliinii
arastirmistir. Arastirmanin katilimer grubunu; kiiciik ¢ocuklar1 olan 822 ebeveyn (%50
baba) olusturmaktadir. Arastirmanin sonucunda; anababalarin algiladiklari sosyal destegin,
cocuklarin ruh sagligi ile olumlu bir sekilde iligkili oldugunu, anababa evlilik kalitesi ve
anababa-g¢ocuk iliskileri, anababa algilanan sosyal destegi ile ¢ocuklarin ruh sagligi
arasinda araci bir rol oynadigini ve anababa evlilik kalitesi ve anababa-cocuk iliskileri,
anababa algilanan sosyal destegi ile ¢ocuklarin ruh saglig1 arasinda da zincirleme aracilik
rolii oynadig1 bulgusuna ulagilmistir. Anababalar igin iyi bir sosyal destek saglamanin,
evliliklerin ve anababa-cocuk iligkilerinin kalitesini artirdigini ve ayrica ¢ocuklarda iyi bir
ruh sagligina katkida bulunacagini géstermektedir.

Yukarida da belirtildigi gibi sosyal destek; bireyin gelisimini etkilemektedir.
Sosyal destek; bireyin gelisimini ve psikolojik saghigini etkiledigi gibi ayni zamanda
anababalarin olumlu anababalik davraniglar iizerinde de kilit bir role sahiptir. Olumlu
anababalik davraniglarini ilizerinde 6nemli bir rol oynayan degiskenlerden biri de is

doyumudur. Asagida is doyumu kavramu ile ilgili bilgilere yer verilmektedir.

Is Doyumu

Is doyumunun resmi tamimi, 1931 yilinda Fisher ve Hanna'nin calismalaria
uzanmaktadir (Zhu, 2013). Is doyumu; endiistri/6rgiit psikolojisi alaninda siklikla
calisilan konulardan biridir (Spector, 1997). Is doyumu kavrami birgok sekilde
tamimlanmaktadir (Judge ve Klinger, 2008). Is doyumu, bireyin isinden ne kadar memnun
oldugunu ifade etmektedir (Rajat, 2009). Weiss’e (2002) gore is doyumu; bireyin isi
hakkinda yaptigit olumlu ya da olumsuz bir degerlendirme yargist1 olarak
tanimlanmaktadir. Locke (1969) is doyumunu; bireyin isi i¢in sahip oldugu beklentilerin,
isinden fiilen aldiklariyla ne olgiide oOrtiistiigii olarak tanimlamaktadir. Birey, hayatinin

biiyiik bir boliimiinii i§ yerinde ge¢irmektedir. Bu ylizden is doyumu bireyin yasami i¢in
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¢ok dnemli bir kavramdir. Is doyumu, bireyin isini duygusal olarak degerlendirmesini de
icermektedir (Grandey, Cordeiro ve Crouter, 2005).

Is doyumu; bireyin isine kars1 memnuniyet duygusunu etkileyen deger ve
degiskenlerle ilgilidir (Spector, 1997). Is doyumu ile ilgili yapilan ¢alismalar; ddiiller,
diger bireyler, igsin dogasi ve isin Orglitsel baglami olmak iizere istihdamin temel
yonlerine odaklanmaktadir (Spector, 1997). Bundan dolay1 is doyumu; ¢esitli yonlerden
olusan kiiresel bir kavramdir (Judge ve Klinger, 2008). Is doyumu; is performansiyla
iliskilidir (Judge ve Ilies, 2004). Yapilan calismalarda; is doyumu diisiik olan bireylerin
calistiklari isten ayrilma ihtimali daha yiiksek, ise katilim gosterme oranlar1 daha diisiik
ve Uretkenlik karsit1 davraniglar gosterme egilimleri daha yiiksektir (Judge ve Ilies, 2004;
Sell ve Cleal, 2011). Chang, Li, Wu ve Wang (2010) ve Amah (2009) ise yiiksek is
doyumuna sahip oldugunu bildiren bireylerin; iste istthdam edilmeye devam etme
olasiliklarinin daha yiiksek oldugunu bulgulamaktadir.

Is doyumu; is alanindaki hem nesnel (isyeri kosullar1) hem de 6znel (ihtiyaglar ve
beklentiler) faktorler tarafindan belirlenmektedir (Ferrada, 2017). Is doyumunun; isin
ozellikleri ve c¢alisanin egilimi gibi bir¢ok belirleyicisi bulunmaktadir (Grandey vd.,
2005). Smith, Kendall ve Hulin (1969) is doyumunun bes yoniinii dikkate almaktadir. Bu
yonler; iicret, terfiler, i arkadaslari, denetim ve isin kendisidir. Locke (1976) ise is
doyumuna birkag baska yon eklemistir. Bu yonler; taninma, ¢alisma kosullari, sirket ve
yonetimi icermektedir. Bununla birlikte, arastirmacilarin is tatminini i¢sel ve digsal
unsurlara ayirmasmin yaygin oldugu goriilmektedir. Ucret ve terfiler; dissal faktorler
olarak kabul edilmekte ve is arkadaslari, denetim ve isin kendisi gibi durumlar igsel
faktorler olarak degerlendirilmektedir (Judge ve Klinger, 2008). Ayrica, i doyumunun
onciilleri yalnizca isle ilgili degildir. Ayn1 zamanda aile alaniyla da ilgili goriilmektedir.

Cogu birey i¢in yasamin iki 6nemli yonii bulunmaktadir. Bu yonler; is ve ailedir.
(Michel, Kortba, Mitchelson, Clark ve Balts, 2011). Is ve aile arasindaki iliskiyle ilgili
yapilan aragtirmalarin son yillarda gittikge arttig1 goriilmektedir (Naithani, 2010; Virick,
Lilly ve Casper, 2007). Is doyumu, is-aile catismasi literatiiriinde en sik incelenen
kavramlardan biridir (Grandey vd., 2005). Arastirmalarin ¢ogu, ig-aile ¢atismasi arttik¢a
1$ doyumunun azaldigin1 belirtmektedir (Ernst Kossek ve Ozeki, 1998). Alanyazinda is-
aile ¢atismasinin; is doyumu ile ters orantili oldugunu (Allen vd., 2000; Ernst Kossek ve
Ozeki, 1998) ve is tatminsizligi ile iligkili oldugunu gostermektedir (Bruck, Allen ve
Spector, 2002; Rice, Frone ve McFarlin, 1992). Diisiik is doyumu daha diisiikk yasam
kalitesine ve aile igerisinde daha ¢ok ¢atismaya neden olmaktadir (Allen vd., 2000).
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Aile ve i alan1 arasindaki uyumsuzluk; olumsuz duygularin ortaya ¢ikmasina
neden olmaktadir (Grandey vd., 2005). Bu baglamda yapilan ¢aligmalarda; bireyin sahip
oldugu is deneyimleri ile aile iliskilerinin iligkili oldugu goriilmektedir (Costigan vd.,
2003). Giinliik is deneyimleri ve is doyumlari; bireylerin iyi olusunu ve yasam
doyumlarint etkilemektedir (Judge ve Klinger, 2008). Bu durum da anababalarin
cocuklartyla olan etkilesimlerini sekillendirmektedir. Belsky'nin (1984) modeline gore,
kisilik boyutlar1 ve is 6zellikleri, anababalik davranisi agisindan anahtar degiskenlerdir.
Belsky (1984), is yerinin anababanin davranislar {izerinde 6énemli bir rol oynadigini
belirtmektedir.

Yapilan ¢aligmalarda is doyumunun anababalik uygulamalari ile iliskili oldugu
goriilmektedir (Culbertson vd.,2012; Grossman vd., 1988; Rothbard, 2001). Is doyumu
yiiksek olan annelerin; anababalik davranislarinin daha sicak ve kabul edici oldugu ifade
edilmektedir (Rhee ve Doh, 2007). Is doyumu diisiik olan babalarin ise olumsuz ebeveyn
tutumlar1 sergiledikleri belirtilmektedir (Lee ve Lee, 2014). Bir ebeveynin isini
kaybetmesi veya uzun siireli igsizligi ile beraber artan kronik stres, genel olarak aileler ve
anababalik davranislar lizerinde yikici etkilere sahip olabilmektedir (Evans ve Wachs,
2010). Chang ve Kim (2016) tarafindan yapilan bir c¢alismada; annelerin is rolii
deneyiminin daha kaliteli olmasi; annelerin psikolojik iyilik halini artirmakta ve
anababalik davraniglariyla ilgili gerginligini azaltmaktadir. Bu durumda da annelerin
olumlu anababalik davranislarni uyguladiklarini bulgulamaktadir. Is yerindeki olumlu
deneyimler; evlilik ve yasam doyumunu etkilemektedir (Bowling, Eschleman ve Wang,
2010). Judge ve Ilies (2004) calismasinda; bireyin is yerindeki olumlu ruh halinin evdeki
olumlu ruh hali ile pozitif diizeyde iligkili oldugunu bildirmektedir. Bununla birlikte, is
doyumunun yiiksek oldugunu bildiren bireyler, aynt zamanda daha olumlu bir ev
ortamina da sahip olduklarini belirtmektedir.

Is doyumunu; bireyin ¢alisma saatleri de etkilemektedir. Tam zamanli veya tam
zamanlidan daha fazla calisan anababalarin ¢ocuklarinin gelisimi {izerinde olumsuz
etkileri bulunmaktadir (Crouter ve McHale, 1993; Parcel ve Menaghan, 1994). Anne ve
babalar, tam zamanli veya fazla zamanli c¢alistiklarinda, yar1 zamanli veya hig
caligmadiklar1 durumlara gore cocuklari ile daha az zaman gecirdikleri belirtmektedir
(Moen ve Dempster-McClain, 1987; Small ve Riley, 1990). Yar1 zamanli ¢alisan anneler
ise tam zamanli ¢alisan annelere gore okul etkinliklerine katilim oranlarinin ve
cocuklarinin okul durumlarina ortak olma oranlarinin daha yiiksek oldugunu oldugunu

ifade etmektedir (Buehler ve O’Brien, 2011).
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Yapilan ¢aligmalara bakildiginda; Ozdevecioglu ve Cakmak Doruk (2009)
tarafindan yiiriitiilen ¢alisma 350 kisiden olugmaktadir. Calismada; is-aile catismasi, aile-
Is catismasi, yasam doyumu ve is doyumu arasindaki iliskiler incelenmistir. Bulgular; is-
aile catismasinin is doyumunu olumsuz yonde etkiledigini gostermektedir. Aile-is
catismasi ise Is doyumunu anlamli bir sekilde etkilemedigi sonucuna ulasilmistir.
Calismada; yasam doyumu ve is doyumu arasinda pozitif yonde bir iliski oldugu
sonucuna ulasilmistir. Is doyumu arttiginda yasam doyumunun da arttig1 belirlenmistir.
Aslan (2006), 870 kisiden olusan katilimcilarla is doyumu, depresyon diizeyi ve benlik
saygist arasindaki iliskiyi degerlendirmistir. Yapilan analizlerde; diisiik, orta ve yiiksek
is doyumuna sahip bireyler karsilastirilmistir. Bu karsilastirma sonucunda; is doyumu
diizeyi arttiginda depresyon diizeyinin azaldig1 ve benlik saygisinin arttig1 belirlenmistir.
Yiiksek is doyumuna sahip olan bireylerin; diisiik ve orta diizeyde is doyumuna sahip
olan bireylere gore daha fazla icten denetime sahip olduklar1 belirlenen bir diger
bulgudur.

Repetti ve Wood (1997) 30 anne ve 30 ¢ocuk (14 erkek-16 kiz) katilimcidan
olusan calismasinda; is stresorleri ve ebeveyn-cocuk etkilesimini degerlendirmistir.
Katilimcilar 6lgme araglari, gozlem ve video kaydi yoluyla degerlendirilmistir. Hem
anneler hem de bagimsiz gozlemciler, annelerin iste daha fazla is yiikii veya kisiler arasi
stres yasadiklarini belirttikleri glinlerde; annelerin davranigsal ve duygusal olarak daha
icine kapanik (6rnegin, daha az konusma ve daha az sevgi ifadesi gosterme) olduklarini
bildirmiglerdir. Calismada, daha yiiksek diizeyde duygusal problem yasayan (depresif
veya endiseli ruh hali) annelerin; giinliik ebeveynlik davraniglari tizerinde en giiclii etkiye
sahip olan durumun is stresorleri oldugu sonucuna ulagilmistir. Rhee ve Doh (2007), 654
ilkokula giden ¢ocuk (330 erkek ve 324 kiz) ve annelerinden olusan 6rneklem grubu ile
annelerin iy doyumu, anababalik davranmiglar1 ve cocuklarin problemli davraniglari
arasindaki iligkiyi arastirmistir. Calisan annelerin calismayan annelere gore kendilerini
izin verici/ihmalkar ebeveyn olarak algiladiklar1 bulunmustur. Calisan annelerin
cocuklar1 ise kendilerini hiperaktif, kaygili, i¢e kapanik, saldirgan ve olgunlagsmamis
olarak algiladiklarini ifade etmislerdir. Calisan ve is doyumu yiiksek olan annelerin;
cocuklaria kars1 daha sicak ve kabul edici anababa davraniglarina sahip olduklari
sonucuna ulasilmistir. Is doyumu yiiksek olan annelerin ¢ocuklari ise is doyumu diisiik
olan annelerin ¢ocuklarma gore daha az kaygili, daha az ice kapanik ve daha olgun
olduklarini belirtmislerdir. Lee ve Lee (2014) ise okul 6ncesi donemdeki ¢ocuklarin

babalarindaki is doyumu, ebeveyn rolii doyumu ve ¢ocuk yetistirme davranisi arasindaki
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iligkiyi incelemistir. Ayrica ¢alismada, ebeveyn rolii doyumunun is doyumu ile ¢ocuk
yetistirme davranigi arasindaki aracilik etkisi de arastirilmistir.  Arastirmanin
katilimeilari; 3-5 yas arasinda ¢cocugu olan 376 babadan olugmaktadir. Katilimcilar; is
doyumu, ebeveyn doyumu ve ¢ocuk yetistirme ile ilgili 6l¢gme araglarini yanitlamislardir.
Arastirmada; is doyumu, ebeveyn rolii doyumu ve babalarin ¢ocuk yetistirme davranislari
arasinda anlaml iligkiler oldugu bulunmustur. Bulgularda; babanin olumsuz is doyumu
ile cocuk yetistirme uygulamalar1 arasinda olumsuz bir iligki oldugu goriilmektedir.
Babalarin is doyumu ile ¢ocuk yetistirme davranisi arasindaki iliskide ebeveyn doyumu
ise aracilik roliindedir

Ozben ve Argun (2002) okul dncesi dénemde ¢ocugu olan 68 anababadan olusan
calismasinda, ev hanimi olan annelerin; memur annelere gore asir1 annelik puanlarinin
daha yiiksek oldugu bulgusuna ulagmistir. Ev hanimi olan annelerin, memur olan annelere
gore asirt kontrolcii ve miidahaleci olduklart belirlenmistir. Memur olan annelerin ise
demokratik tutum ve esitlik tanima puanlarinin; ev hanimi olan annelere gore daha yiiksek
oldugu bulgulanmistir. Ev hanimi olan annelerin baski ve disiplin puanlarinin memur
annelerden daha yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir. Ev hanimi olan annelerin
¢ocuklarma kars1 daha baskici, miidahaleci olduklar1 ve daha az demokrat davranislar
sergiledikleri bulunmustur. Dogan Lagin (2021) ise 448 ana babadan olusan
calismasinda; olumsuz anababalik davraniglarinin anababanin ¢alisip ¢aligmamasina gore
farklilik gosterip gostermedigini incelemistir. Buna gore, ¢alismayan anababalarin ¢alisan
anababalara gore daha fazla olumsuz anababalik davraniglar1 gosterdigi sonucuna
ulasilmistir.

Yukarida da goriildiigii gibi is doyumu; bireylerin iyi olusu ve aile yasantisi i¢in
onemli bir kavramdir. Is doyumunun anababalik davramslar iizerinde etkili bir baglam
oldugu goriilmektedir. Bu boliimde, arastirma kapsaminda incelenmis olan degiskenlere

ait bilgiler ve arastirma sonuglarina yer verilmistir.
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BOLUM 3

YONTEM

Bu boliimde; aragtirmanin modeli, ¢calisma grubu, veri toplama araglari, verileri

toplama siireci ve verilerin ¢oziimlenmesi ile ilgili agiklamalar yer almaktadir.

Arastirmanin Modeli

Bu arastirma; 6z yeterlik, iliski kalitesi, sosyal destek ve is doyumu arasindaki
iligkilerin incelenmesi ve ele alinan degiskenlerin olumlu anababalik uygulamalariyla
olan etkisinin incelenmesi amaciyla iligkisel tarama modeline dayali betimsel bir
calismadir. iliskisel tarama modeli; iki ya da daha fazla degisken arasindaki iliskinin
yoniinii ve giliciinii belirlemektedir (Creswell ve Creswell, 2017). Arastirmada; 6z
yeterlik, iliski kalitesi, algilanan sosyal destek, is doyumu ve olumlu anababalik
davraniglar1 arasindaki iliskiler yapisal esitlik modellemesi analizi ile incelenmistir.
Yapisal esitlik modellemesi; degiskenler arasindaki iliskileri agiklamayi ve yol analizi ve
dogrulayici faktor analizi gibi istatistiksel prosediir ve modellerin bir kombinasyonunu
icermektedir. Yapisal esitlik modellemesinde; Olciilen ve gizil degiskenler arasindaki

iliskiler incelenmektedir (Kline, 2005).

Calisma Grubu

Aragtirmanin ¢alisma grubunu; 2021-2022 egitim dgretim yilinda Ankara ilinde
Milli Egitim Bakanligi’na bagl devlet ve 6zel anaokullarinda egitim géren ¢ocuklarin
anababalar1 Olusturmaktadir. Katilimcilarin  belirlenmesinde; 6lgiit 6rneklemeden
yararlanilmistir. Olgiit Srnekleme kapsaminda yapilan bir arastirmada goézlem birimleri;
belirli o6zelliklere sahip bireyler, olaylar, durumlar veya nesnelerden olusmaktadir
(Bliyiikoztiirk, Kilig Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2013). Bu aragtirmaya; okul
oncesi donemde cocugu olan, evli ve calisan yetiskinlerin katilmasi1 6lgiit olarak

belirlenmistir. Arastirmaya; okul Oncesi donemde ¢ocugu olan, evli ve calisgan 533
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anababa (319 kadin, 214 erkek) katilmistir. Calisma grubunda yer alan anababalarla ilgili
demografik bilgiler Tablo 1°de yer almaktadir.

Tablo 1

Calisma Grubundaki Katilimcilarin Demografik Bilgileriyle Ilgili Frekans ve Yiizde
Dagilimlar

Degiskenler Frekans Yiizde Toplam
Cinsiyet Kadin 319 59.8 533
Erkek 214 40.2 %100
Yas 25-29 50 94 533
30-39 365 68.4 %100
40 ve iizeri 118 22.2
Evlilik Siiresi 4-10 Y1l 366 68.6 533
11-15 Y1l 107 20.0 %100
16-20 Y1l 40 7.5
21-25 Y1l 16 3.1
26-30 Y1l 4 0.8
Sahip  Olunan 1 200 37.5 533
Cocuk Sayisi 2 257 48.2 %100
2 68 12.8
4 8 1.5
Egitim Durumu  ilkokul 3 0.6 533
Ortaokul 19 3.6 %100
Lise 88 16.5
On Lisans 55 10.3
Universite 304 57.0
Lisanstistii 64 12.0
Calisma Sektorii  Kamu 227 42.6 533
Ozel 210 39.4 %100
Serbest 96 18.0
Calisma Saati Yar1 Zamanl 83 15.6 533
Tam Zamanl 354 66.4 %100
Esnek 96 18.0
Cocugun Kiz 261 49.0 533
Cinsiyeti Erkek 272 51.0 %100
Cocugun Yast 3 43 8.1 533
4 118 22.1 %100
5 258 48.4
6 114 21.4
Cocugun Dogum 1 294 55.2 533
Sirasi 2 186 34.9 %100
3 47 8.8
4 6 1.1
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Tablo 1°de goriildiigii gibi arastirmaya 319°u (%59.8) kadin ve 214’1 (%40.1)
erkek olmak {iizere toplam 533 anababa katilmistir. Katilimcilarin yag araliklar1 25-57
arasinda degismektedir ve yas ortalamalar1 X=35.80"dir (Ss=5.18). Katilimcilarin evlilik
siirelerinin 4-28 yil arasinda oldugu saptanmustir. Evlilik siireleri 4-10 yil olan
katilimcilarin sayis1 366 (%68.6), 11-15 yil olan katilimeilarin sayis1 107 (%20.0), 16-20
yil olan katilimcilarin sayis1 40 (7.5), 21-25 yil arasinda olan katilimcilarin sayisi 16
(%3.1) ve 26-30 yi1l arasinda olan katilimcilarin sayist 4’tiir (%0.8). Anababalarin sahip
olduklar1 ¢ocuk sayisina bakildiginda; 1 ¢ocugu olan anababalarin 200 (%37.5), 2 cocugu
olan anababalarin 257 (%48.2), 3 ¢cocugu olan anababalarin 68 (%12.8) ve 4 cocugu olan
anababalarin ise 8 (%1.5) kisi oldugu belirlenmistir. Anababalarin 3’i (%0.6) ilkokul,
19°u (%3.6), ortaokul, 88’1 (%16.5) lise, 55’1 (%10.3) 6nlisans, 304’1 (%57.0) liniversite
ve 64’1 (%12.0) lisansiistii egitim mezunudur. Katilimcilarin ¢alisma sektoriine gore
dagilimlarina bakildiginda; kamu kurumunda calisanlarin 227 (%42.6), 6zel kurumda
calisanlarin 210 (%39.4) ve serbest calisanlarin 96 (%18.0) kisi oldugu saptanmustir. Yari
zamanli calisan 83 (%15.6), tam zamanli ¢alisan 354 (66.4) ve esnek zamanli ¢alisan 96
(%18.0) katilimc1 bulunmaktadir. Anababalarin okuldncesi donemde olan ¢ocuklarinin
261’inin (%49.0) kiz, 272’sinin ise (%51.0) erkek cocugu oldugu goriilmektedir.
Cocuklarin yaslar1 3-6 arasinde degismektedir. Katilimcilarin 3 yasinda olan ¢ocuklarinin
sayist 43 (%8.1), 4 yasinda olan g¢ocuklarinin sayist 118 (%22.1), 5 yasinda olan
cocuklarmin sayis1 258 (%48.4) ve 6 yasinda olan ¢ocuklarmin sayisinin 114 (%21.4)
oldugu belirlenmistir. Cocuklarin dogum siralarinda ilk c¢ocuk olanlarin sayis1 294
(%55.2), ikinci ¢ocuk olaylarin sayis1 186 (%34.9), liciincii ¢cocuk olanlarin sayis1 47

(%38.8) ve dordiincii cocuk olanlarin sayist ise 6 (%1.1)’dir.

Verilerin Toplanmasi

Calisma kapsaminda verileri elde edebilmek i¢in kullanilmasi planlanan veri
toplama araglarin1 kiiltiirimiize uyarlayan arastirmacilara elektronik posta yoluyla
ulasilmis ve gerekli izinler alinmistir (EK 1). Bununla birlikte arastirmaci tarafindan
kiiltiiriimiize uyarlanmasi planlanan ‘iliski Kalitesi Olgegi’ni gelistiren arastirmaci ile de
elektronik posta yoluyla iletisime gegilip gerekli izin istenmistir. Arastirmacilardan
6l¢eklerin kullanilmasi i¢in gerekli izinlerin alinmasiyla birlikte kullanilacak 6lgeklerin

ozellikleriyle ilgili bilgiler de alinmistir. Gerekli izin yazilar1 alindiktan sonra dlgeklerin
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uygulanip ¢alismanin yapilabilmesi amasiyla Ankara Universitesi Etik Kurul
Birimi’nden ‘Etik Kurul Izni’ (EK 2) alinmistir. Etik Kurul Izni’nin alinmasindan sonra
Milli Egitim Miidiirliigii’ne bagvuru yapilarak arastirmanin yapilabilmesi amaciyla Milli
Egitim Bakanlig1 arastirma izin yazist onayt alinmistir (EK 3). Milli Egitim Bakanligi
onay! ile birlikte ¢aligmaya goniilli katilim saglayabilecek okul dncesinde ¢ocugu olan
anababalarla ¢alisabilmek i¢in resmi/6zel okul 6ncesi kurumlara gidilerek idarecilerle
goriismeler yapilmis ve hem c¢evrimi¢i hem de 6gretmenler aracilifiyla anababalara
ulastirilan 6l¢me araclar ile verilerin elde edilmesi siireci tamamlanmistir. Katilimcilara
caligma ile ilgili bilgi verilmis ve ‘Bilgilendirilmis Onam Formu’ (EK 4) dagitilmigtir.
Veriler, 2021-2022 egitim 6gretim yili igerisinde toplanmistir. Cevrimigi siirecler ya da
zarf yoluyla toplanan 6l¢me araclarindan dogru ve eksiksiz kodlanan verilerin arastirma

kapsaminda degerlendirmeye alindig1 belirtilebilir.

Veri Toplama Aracglar

Arastirmada veri toplama araci olarak; arastirmaci tarafindan olusturulan ve
katilimcilarin bazi kisisel 6zelliklerini belirlemeyi amaglayan ‘Kisisel Bilgi Formu’,
bireylerin genel 6z yeterlik diizeylerini belirlemek amaciyla ‘Genel Oz Yeterlik Olgegi’,
bireyin mevcut iliskisindeki iligki kalitesi algisin1 degerlendirmek icin ‘Iliski Kalitesi
Olgegi’, bireylerin sosyal destek diizeylerini lgebilmek igin ‘Cok Boyutlu Algilanan
Sosyal Destek Olgegi’, bireylerin is doyumunu 6lgmek i¢in ‘Is Doyum Olgegi’ ve
anababalarin kendi anababalik stillerini degerlendirmek iizere ‘Cok Boyutlu Ebeveynlik
Stillerini Degerlendirme Olgegi’ kullanilmistir. Bununla birlikte, Chonody ve digerleri
(2018) tarafindan gelistirilen ve bireyin mevcut iligkisindeki iligki kalitesi algisini
degerlendirmek icin kullanilan ‘iliski Kalitesi Olgegi’nin Tiirkce’ye ve kiiltiiriimiize

uyarlanmasiyla ilgili bilgiler de bu boliimde sunulmaktadir.

Kisisel Bilgi Formu

Kisisel bilgi formu arastirmaci kapsaminda olusturulmustur. Formda;
anababalarin kendileri ve okul oncesi donemdeki ¢ocuklariyla ilgili demografik
ozellikleri belirlemek amaciyla birtakim sorular yer almaktadir. Bu formda ¢alisma grubu

icerisinde yer alan katilimcilarla ilgili; yas, cinsiyet, evlilik siiresi, egitim durumu,
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calisma sektorii, meslegi, calisma saatleri, haftalik ¢alisma saati siiresi, sahip oldugu
cocuk sayisi, okul 6ncesi donemde olan ¢ocugun cinsiyeti ve yasi, okul dncesi donemde

olan ¢ocugun dogum sirasi ile ilgili bilgileri i¢eren sorular bulunmaktadir (EK 5).

Genel Oz Yeterlik Olcegi

Arastirmada bireylerin genel 6z yeterlik diizeylerini 6l¢mek amaciyla ‘Genel Oz
yeterlik Olcegi’ kullamlmistir. Jerusalem ve Schwarzer (1979) tarafindan gelistirilen
Olgek; ilk gelistirildiginde 20 maddeden olusmaktadir. 1981 yilinda Jerusalem ve
Schwarzer tarafindan revize edilen dlgekteki madde sayis1 10°a diisiiriilmiistiir. Olgek;
4’1i Likert tipindedir. Maddeler; 1 (tamamen yanlis) ile 4 (tamamen dogru) arasinda
puanlanmaktadir. Olgegin Cronbach Alfa i¢ tutarhlik katsayis1 .86 olarak
degerlendirilmektedir (Scholz, Gutierrez- Dona, Sud ve Schwarzer, 2002). Olgekten elde
edilen yiiksek puanlar; 6z yeterligin yiiksek oldugunu belirtmektedir.

Olgegin; Tiirkiye’deki gecerlik ve giivenirlik calismasi Aypay (2010) tarafindan
693 katilimcmin yer aldigi bir calisma ile gerceklestirilmistir. Genel Oz Yeterlik
Olgegi’nin test tekrar test giivenirligi icin belirlenen korelasyon katsayisi (r=.80,
p<.001)’dir. Olgek tek faktorlii bir yapidan olusmaktadir (Rimm ve Jerusalem, 1999; Akt.
Aypay, 2010). Toplamda hesaplanan Cronbach Alfa Katsayis1 .83’ tiir. Olgekte yer alan
maddelerin bazilar1 EK 6’da sunulmustur.

Bu c¢alismada, 6lcegin yap1 gecerligini test edebilmek i¢in dogrulayici faktor
analizi (DFA) uygulanmistir. DFA sonuglariin kabul edilir sinirlar igerisinde yer aldigi
goriilmektedir [XZZ 69.77, sd= 35, RMSEA=.043, NNFI=.99, CFI= .99, GFI=.97, IFI=
.99, SRMR=.030]. Calisma kapsaminda, Genel Oz Yeterlik Olcegi’nin Cronbach Alfa

degerinin .86 oldugu belirlenmistir.

Cok Boyutlu Algilanan Sosyal Destek Olcegi

Calismada; bireylerin sosyal destek diizeylerini 6l¢ebilmek i¢in ‘Cok Boyutlu
Algilanan Sosyal Destek Olgegi’nden yararlanilmistir. Olgek; Zimet ve digerleri (1988)
tarafindan gelistirilmistir. Olgekte 12 madde bulunmaktadir. Olgek; ‘kesinlikle hayir’ ile
‘kesinlikle evet’ arasinda degisen puanlamaya sahip olup 7’1i Likert tipindedir. Olgegin,
ti¢ alt boyuta sahiptir. Bu alt boyutlar; aile, arkadas ve 6zel bir kisiden algilanan sosyal
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destegi igermektedir. Alt Olgeklerin her birinde toplam dort madde yer almaktadir.
Olgekten toplam puan elde edilmektedir. Olgekten elde edilen yiiksek puanlar; algilanan
sosyal destegin de yiiksek oldugunu belirtmektedir. Olgegin Cronbach Alfa katsayilari;
Ozel bir kisi, aile, arkadas ve tiim ol¢ek i¢in sirasiyla; .91, .87, .85 ve .88 olarak ifade
edilmektedir.

Olgegin, uyarlama ¢alismas1 Eker, Arkar ve Yaldiz (2001) tarafindan ve 50’ser
denekten olusan ii¢ grupta gerceklestirilmistir. Orneklem; medikal ve psikiyatri tedavisi
goren ve normal bireylerden olusmaktadir. Olgegin uyarlama calismasinda faktor
yapisinin genellenebilirligi dogrulanmistir. Olgegin Tiirkge Formu’nun giivenirligi igin
Cronbach Alfa; 6zel bir kisi .91, aile .85, arkadas .88 ve tiim 6lgek igin .89 olarak
bulunmustur. Olgek maddelerinin bazilar1 EK 7°de yer almaktadir.

Bu ¢alismada, Cok Boyutlu Algilanan Sosyal Destek Olgegi’nin yap: gegerligini

test edebilmek i¢in DFA’dan yararlanilmistir. DFA sonuglarinin kabul edilir sinirlar

igerisinde yer aldig1 goriilmektedir [x“= 140.78, sd= 49, RMSEA=.059, NNFI=.99, CFI=
99, GFI=.96, IFI= .99, SRMR=.019]. Calisma kapsaminda, 6l¢cegin Cronbach Alfa
katsayis1 .95, 6zel bir kisi alt boyutu i¢in .95, arkadas alt boyutu i¢in .92 ve aile alt boyutu

icin .93 oldugu belirlenmistir.

Mliski Kalitesi Olgegi

Chonody ve digerleri (2018) tarafindan gelistirilen ‘Iliski Kalitesi Olgegi’; bireyin
mevecut iliskisindeki iliski kalitesi algisini degerlendirmek igin tasarlanmistir. Olgegin
orijinali, Relationship Quality Scale olarak belirlenmistir. Olgek toplam 9 maddeden
olusmaktadir. Olgek 5°li Likert tipindedir ve dlgek maddeleri; 1 (kesinlikle katilmiyorum)
ile 5 (kesinlikle katiliyorum) arasinda puanlanmaktadir. Olgekten alinan yiiksek puanlar;
iliski kalitesinin yiiksek oldugunu belirtmektedir.

Olgekte ters puanlanan madde bulunmaktadir. Olgegin Cronbach Alfa katsayis
.89°dur. Olgegin Tiirkge uyarlamasi ve Tiirk kiiltiiriine kazandirilmasi, bu ¢alisma
esnasinda arastirmaci tarafindan yapilmustir. Olgegin uyarlanmasi igin gerekli izin
oncelikle olgegi gelistiren arastirmacidan alinmistir. Siireg igerisinde ilk olarak tezin etik
kurul izni igin bagvuru yapilmis ve ilgili izin alinmistir. Bu siirece paralel olarak, bilgi
formunun gelistirilmesine ve Olcegin uyarlama islemlerine baslanmistir. Olgegin

uyarlama siirecinin sistematik ilerlemesi amaciyla, International Test Commission (2017)
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The ITC Guidelines for Translating and Adapting Tests (Second edition) ve Sousa ve
Rojjanasrirat (2011) tarafindan belirlenen Olgek uyarlama siireci takip edilmistir.
Asagida, adimlara ayrintili olarak yer verilmektedir.

Adim 1. Olgek; ingilizce dil ve alan uzmanlari tarafindan Ingilizce’den Tiirkce’ye
cevrilmistir.

Adim 2. ikinci adimda; elde edilen geviriler bir araya getirilerek 10’Iu bir puantaj
tablosu ile ¢eviri formu yeniden degerlendirilmek iizere diizenlenmistir. Daha sonrasinda;
ilk drneklemde yer alan dil uzmanlarindan farkli olarak, Ingilizce’ye hakim olan uzmanlar
tarafindan ¢eviri formunun degerlendirmesi ve puanlamasi yapilmigtir. Ceviriler
icerisinden % 80 ve tizerinde puan alan maddeler tizerinde uzlasilarak Tiirkge bir form
hazirlanmustir.

Adim 3. Tiirkgce dil uzmanlar; Tiirkge dil gecerliligini degerlendirmek i¢in
dlcegin Tiirkce formunu degerlendirmistir. Olgegin uygun olduguna karar verildikten
sonra orijinal dlgegi hi¢c gdrmemis Ingilizce dil uzmanlari; 6lgegin Tiirkce halini yeniden
Ingilizce’ye cevirmistir.

Adim 4. Ceviri siireclerinde yer alan uzmanlar, geri ¢cevrilmis maddeler ile orijinal
form arasinda anlam farki olup olmadigini degerlendirmis ve maddelerin birbirleriyle
uyustugu fikrinde uzlagsmislardir. Olgegi gelistiren Jill Chonody ile iletisime gegilerek
Olcegin anlamsal degerlendirme ile ilgili doniiti saglanmistir. Yapilan calismalar
sonucunda orijinal ve Tiirkce maddelerin anlamsal acidan bir farklilik gostermedigi
sonucuna ulagilmistir.

Adim 5. Olgegin pilot uygulamasi ve dil gegerliligi i¢in her iki dili iyi anlayabilen
37 kisiden olusan, en az lisans mezunu bir katilimer grubu ile uygulama yapilmistir. Bu
orneklem grubu; flort, nisanlilik veya evlilik gibi romantik iligkisi bulunan ve lisans
egitimi sirasinda Ingilizce hazirlik egitimi almis veya egitimini yabanci dilde okuyarak
tamamlamis katilimcilardan olusturulmustur. Olgegin dil gegerligi siirecinde, 2 hafta
aralikli olacak sekilde o6lgegin once Tiirkge sonra Ingilizce formu katilimcilara
uygulanmigtir. S6z konusu formlarin sekilsel olarak da benzer hazirlanmasina 6zen
gosterilmistir.

Adim 6. Katilimcilara uygulanan formlarin degerlendirilmesi i¢in 1ki
uygulamadan elde edilen puanlar arasinda dilsel esdegerlik Ol¢iitii olarak eslestirilmis
grup t-testi (iliskili orneklemler icin t-testi) yapilmis ve korelasyon degerlerine
bakilmistir. Uygulamalardan elde edilen puanlar arasinda anlamli bir farklilik gosterip

gosterilmedigini test etmek amaciyla yapilan t-testi sonucunda, iki form arasindaki
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puanlarin anlaml bir farklilik gostermedigi bulunmustur, tze)= .052, p>.05. Tiirkge form
ve orijinal form arasinda yiiksek diizeyde anlamli bir iliski oldugu belirlenmistir. iki form
arasindaki korelasyon katsayisi .89 olarak bulunmustur. Bu baglamda; 6lgegin Tiirkce
formu ve orijinal formunun dilsel olarak es deger olduklar1 ve uyarlanmak istenen 6lgegin
dil gecerliginin saglandig1 sdylenebilir. Katilimcilarin demografik bilgileri Tablo 2 de yer

almaktadir.

Tablo 2

Dil Gegerligi ile Ilgili Katilimcilarin Demografik ve Kisisel Bilgilerine Iliskin Frekans ve
Yiizde Dagilimlar

Degiskenler F % Toplam
Cinsiyet

Kadin 22 59.5 37
Erkek 15 40.5 %100
Egitim Durumu

Lisans 21 56.8 37
Y. Lisans 12 32.4 %100
Doktora 4 10.8

Miski Tiirii

Flort 14 37.8 37
Nisanl 8 21.6 %100
Evli 15 40.5

Iliski Siiresi

0-5 yil 22 59.5 37
5-10 y1l 9 24.3 %100
10 y1l ve {izeri 6 16.2

Adim 7. Olgek uyarlama siirecinin son basamag kapsaminda, gecerlik ve
giivenirlik analizleri yapilmistir. Bunun i¢in 6ncelikle uyarlanmak istenen olgekte ters
olarak kodlanan madde belirlenerek ters maddenin kodlanmasi gergeklestirilmistir.
Sonrasinda veri setinde yer alan kayip degerlerle ilgili analizler yapilmistir. Basglangigta
403 olan katilimci sayis1 kutu-¢izgi grafikleri, tek ve ¢ok yonlii ug¢ deger analizleri ile 371
olarak belirlenmistir. Bununla birlikte; dogrusallik, tek degiskenli ve cok degiskenli
normallik analizleri yapilmigtir. Verilerin normal dagilim gosterdigi gozlenmistir.
Gegcerlik ve gilivenirlik analizinin yapildigi 6rneklem grubuna iliskin bilgiler Tablo 3’te

yer almaktadir.

56



Tablo 3

Iliski Kalitesi Olcegi’nin Gecer{ik ve Giivenirlik Analizi ile Ilgili Katilimcilarin
Demografik ve Kisisel Bilgilerine Iliskin Frekans ve Yiizde Dagilimlart

Degiskenler F % Toplam
Cinsiyet

Kadin 233 62.8 371
Erkek 138 37.2 %100
Yas

18-24 yas 27 7.3 371
25-34 yas 163 43.9 %100
35-44 yas 102 27.5

45-54 yas ol 13.7

55-64 yas 27 7.3

65 yas lizeri 1 3

Egitim

Ilkokul 5 1.3 371
Ortaokul 11 3.0 %100
Lise 58 15.6

Universite 226 60.9

Lisansiistii 71 19.1

Mlisi Tiirii

Flort 63 17.0 371
Nisanl 19 5.1 %100
Evli 289 77.9

Iliski Siiresi

1 yildan az 29 7.8 371
1-5 yil 104 28.0 %100
5-10 y1l 61 16.4

10 y1l ve iizeri 177 47.7

Mliski Kalitesi Olgegi’nin Gegerlik Analizleri

Yapr Gegerligi. iliski Kalitesi Olgegi'nin yapr gegerligini belirlemek igin
DFA’dan yararlanilmistir. DFA’da degiskenler arasinda yer alan iliskiyle ilgili daha
oncesinde belirlenen bir hipotez ya da kuram degerlendirilmektedir (Biiyiikoztiirk, 2002;
Field, 2009). Olgek uyarlama calismalarinda Acimlayici Faktdr Analizi yerine
Dogrulayict Faktor Analizi’nin yapilmast uygun goriilmektedir. Analiz siireci, LISREL
8.7 programi ile gerceklestirilmistir (Kline, 2005). DFA’da kullanilan uyum iyiligi
degerleri icin belirlenen kabul diizeyleri Tablo 4’te yer almaktadir (Kline, 2005;
Tabachnick ve Fidell, 2001).
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Tablo 4

DFA’da Kullanilan Uyum Indeksleri ve Esik Degerleri

Uyum Indeks Degerleri Miikemmel Uyum Kabul Edilebilir Uyum
Olgiitleri Olgiitleri
x2 P>0.0.5
X/sd <2 <5
GFI .95<GFI<1.00 .90<GFI<95
AGFI .90<AGFI<1.00 .85<AGFI<90
RMSEA .00< RMSEA<.05 .05< RMSEA<.08
SRMR .00< RMR<.05 .05< RMR<.10
CFlI .95<CFI<1.00 .90<CFI<95
NFI .95<NFI<1.00 .90<NFI<95
NNFI .95<NNFI<1.00 .90<NNFI<95

Iliski Kalitesi Olgegi’nin DFA sonuglari Sekil 4’te sunulmustur.
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Mliski Kalitesi Olgegi’nin, DFA uyum indeks puanlar1 Tablo 5’te sunulmaktadir.

Tablo 5

liski Kalitesi Olcegi’nin DFA Uyum Indeksleri

X? Df X%*df AGFI GFI NFI CFI RMSEA SRMR

Modifikasyondan 12158 27 450 0.89 093 0.98 0.98 0.097 0.025
once
Modifikasyondan 71.31 25 285 093 096 099 0.99 0.071 0.021
sonra

DFA’dan sonra, modifikasyon indeksleriyle ilgili degerlere bakilarak yiiksek hata
kovaryanslarini i¢ceren maddeler birbirleri ile eslestirilmistir (IKO8-IKOS5). Buna gore
Tablo 5°teki faktor analizi sonuglarinin kabul edilebilir uyum indeks araliginda oldugu
tespit edilmistir (Klein, 2005). Elde edilen bulgulara gore 25 serbestlik derecesinde y2
degeri 71.31 (p<.01), 2 /df= 2.85, RMSEA= 0.071, GFI= 0.96, CFI=0.99, NFI=0.99,
AGFI=0.93 ve SRMR= 0.021 olarak bulunmustur.

Sekil 1°de goriildigii gibi 6lgegin faktor yiik degerlerinin .63 ile .89 arasinda
oldugu goriilmektedir. Alanyazinda, 0.60 ve iistii ylik degeri yliksek; 0.30-0.59 aras1 yiik
degeri orta diizeyde biiylikliikk olarak degerlendirilmektedir (Biiyiikoztirk, 2002).
Harrington’a (2009) gore, faktor yiiklerinde 0.71 ve {izeri degerler miikkemmel, 0.63 cok
iyi, 0.55 iyi, 0.45 kabul edilebilir ve 0.32 zayif olarak nitelendirilmektedir.

Benzer Olcek Gegerligi. liski Kalitesi Olcegi’nin benzer dlgek gegerligi igin
Curun (2001) tarafindan uyarlamasi yapilan ‘Iliski Doyumu Olgegi’nden yararlanilmustir.
Miski Kalitesi Olgegi ile Iliski Doyumu arasinda .89 (p<0.01) diizeyinde pozitif yiiksek

diizeyde anlamli iliski bulunmustur.

Iliski Kalitesi Olgegi’nin Giivenirlik Analizi. iliski Kalitesi Olgegi’nin
giivenirlik analizleri; Cronbach alfa i¢ tutarlik katsayisi ve test tekrar test giivenirlik
yontemleri ile degerlendirilmistir. Olgegin uyarlama calismasinda i¢ tutarlik Cronbach

alfa i¢ tutarlik katsayisi .93 olarak belirlenmistir. Alanyazin incelendiginde 0.60
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giivenirlik degerinin {istii, her sart altinda yeterli kabul edildigi (Kihg, 2016; Ozgiiven,
1994) ancak genel olarak kabul edilebilir i¢ tutarlilik katsayr degerinin 0.70 oldugu
belirtilmektedir (Creswell, 2005).

Iliski Kalitesi Olgegi’nin test tekrar test sonuclar1 i¢in alanyazinda; iki Sl¢iim
arasindaki siirenin dl¢tilen 6zellige gore degismekle birlikte, genellikle 2-6 hafta arasinda
bir siirenin yeterli oldugu belirtilmektedir. Test tekrar test yonteminde en az 30 verinin
yer almasi ve belirlenen korelasyon katsayisinin -1.00 ile +1.00 arasinda deger almasi
beklenmektedir (Tavsancil, 2005). Bundan dolay iliski Kalitesi Olgegi’nin test tekrar test
analizi, 15 giin arayla 45 kisi lizerinden gergeklestirilmistir. Yapilan analiz sonucunda
test tekrar test giivenirliginin 0.95 (p<0.01) oldugu gézlenmektedir.

Bu calismada, iliski Kalitesi Olgegi’nin yap1 gecerligini test edebilmek igin

DFA’dan yararlanilmistir. Dogrulayic1 faktor analizi sonuglarinin kabul edilir sinirlar

igerisinde yer aldig1 goriillmektedir [y“= 124.98, sd= 25, RMSEA=.08, NNFI=.99, CFI=
.99, GFI=.95, IFl= .99, SRMR=.010]. Calisma kapsaminda, iliski Kalitesi Ol¢egi’nin
Cronbach Alfa katsayisi .98 olarak belirlenmistir. Yukaridaki bilgilerden yola ¢ikilarak
[liski Kalitesi Olgegi’nin gegerli ve giivenilir bir 8lgme araci oldugu ve ilgili alanyazinda

kullanilabilecegi belirtilebilir. Olgek maddelerin bazilar1 EK 8’de yer almaktadir.

Is Doyum Ol¢egi

Spector (1985) yilinda gelistirilen 6lgek; bireylerin is doyumunu Slgmektedir.
Olgek, 36 maddeden olusmakta ve dokuz alt boyutu bulunmaktadir. Alt boyutlar; iicret,
yiikkselme olanaklari, denetim, sosyal haklar, performansa dayali ddiillendirme, isin
yapilma sekli, ¢calisma arkadaslari, isin yapisi ve iletisim boyutlarindan olugmaktadir.
Olgek; 6’11 Likert tipindedir ve puanlamalar ‘1-Hi¢ katilmiyorum’ ve ‘6-Tamamen
katillyorum’ arasinda  derecelendirilmektedir. Olgekte ters puanlanan maddeler
bulunmaktadir. Is Doyum Olgegi’nden elde edilen yiiksek puanlar; is doyumunun fazla
olduguna isaret ederken, diisiik puanlar i doyumunun diisiik oldugunu belirtmektedir.

Olgegin uyarlama ¢alismasi; Yelboga (2009) tarafindan ve bir sirkette calisan 380
beyaz yakali katilimcinin yer aldig1 bir calismayla gerceklestirilmistir. Olcegin uyarlama
calismasinda; Temel Bilesenler Faktor Analizine gore yap1 gegerligi degerlendirilmis ve
genellenebilirligi dogrulanmistir. Olgegin Cronbach Alfa giivenirlik katsayisi .78 dir.
Olgegin alt boyutlarindaki i¢ tutarlilik katsayilari; {icret .63, yiikselme olanaklari .69,

60



denetim .74, sosyal haklar .65, performansa dayali 6diillendirme .71, is prosediirleri .76,
calisma arkadaslar1 .77, isin yapis1 .82 ve iletisim icin.88’dir. Olgcekte yer alan bazi
maddeler EK 9’da yer almaktadir.

Bu ¢alismada, Is Doyumu Olgegi’nin gegerligini test edebilmek i¢in DFA’dan

yararlanilmistir. Dogrulayici faktor analizi sonuglarinin kabul edilir sinirlar igerisinde yer

aldig1 goriilmektedir [XZZ 2165.58, sd= 558, RMSEA=.074, NNFI=.98, CFl= .99,
GFI=.95, SRMR=.026]. Calisma kapsaminda, Is Doyumu Olgegi nin alt boyutlarina gére
Cronbach Alfa katsayilar; ticret .89, terfi/ylikselme olanaklari .84, denetim/yonetim .84,
sosyal haklar .89, performansa dayali édiillendirme .84, is prosediirleri .81, calisma

arkadaslar1 .81, isin yapis1 .87 ve iletisim .80’dir.

Cok Boyutlu Ebeveynlik Stillerini Degerlendirme Olgegi (CESDO)

Olgek, Parent ve Forehand (2017) tarafindan; anababalarin kendi anababalik
stillerini degerlendirmek iizere gelistirilmistir. Olgek; yaslar1 3-17 yaslarinda olan ¢ocuk
ya da ergenlerin anababalarina yoneliktir.

Olgek; 34 madde ve yedi alt boyutu igermektedir. Alt boyutlar sirasiyla; proaktif
ebeveynlik, olumlu pekistirme, samimi iliski, destekleyici yaklasim, diismanlik, diisiik
kontrol ve fiziksel kontroldiir. Olgek kapsamli olumlu ebeveynlik (proaktif ebeveynlik,
olumlu pekistirme, samimi iliski ve destekleyici yaklasim) ve kapsamli olumsuz
ebeveynlik (diismanlik, diisiik kontrol ve fiziksel kontrol) olmak {izere olusan iki boyuttan
toplam puanlar hesaplanarak degerlendirilmektedir. Olgek, 5°li Likert tipindedir ve
olgekte ters puanlanan bir madde bulunmamaktadir. Olgegin i¢ tutarlilik katsayilari;
proaktif ebeveynlik .85, olumlu pekistirme .83, samimi iligki .77, destekleyici yaklagim
.82, diismanlik .86, diisiik kontrol .83, fiziksel kontrol .86, kapsamli olumlu ebeveynlik
boyutu .87 ve kapsamli olumsuz ebeveynlik boyutu .85°tir.

Olgegin Tiirkge uyarlamasi; Karababa (2019) tarafindan gerceklestirilmistir.
Calismaya; 4-17 yaslarinda olan gocuk ve ergenlerin anababalar1 (572 anne, 294 baba)
katilmistir. Olgegin Tiirkge Formu’nun giivenirligi; Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisi
diismanlik alt boyutu i¢in .86, diisiik kontrol alt boyutu i¢in .83, proaktif ebeveynlik alt
boyutu i¢in .85, fiziksel kontrol alt boyutu i¢in .86, olumlu pekistirme alt boyutu icin .83,
destekleyici yaklasim alt boyutu i¢in .82, samimi iligki alt boyutu i¢in .77, kapsamli
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olumlu ebeveynlik boyutu icin .87 ve kapsamli olumsuz ebeveynlik boyutu icin ise
.85°tir. Olgek maddelerinin bazilar1 EK 10°da sunulmustur.

Bu calismada, oOlgegin kapsamli olumlu ebeveynlik boyutu kullanilmistir.
Kapsamli olumlu ebeveynlik boyutunun gecerligini degerlendirebilmek amaciyla DFA

yapilmistir. DFA sonuglarinin kabul edilir siirlar igerisinde yer aldigir goriillmektedir

[XZZ 346.11, sd= 98, RMSEA=.069, NNFI=.99, CFI= .99, GFI=.92, SRMR=.025].
Calisma kapsaminda 6l¢egin Kapsamli olumlu ebeveynlik boyutu i¢in Cronbach Alfa
katsayisi .94 belirlenmistir. Cronbach Alfa katsayisi; proaktif ebeveynlik alt boyutu i¢in
.92, olumlu pekistirme alt boyutu i¢in .90, samimi iligki alt boyutu i¢in .89 ve destekleyici
yaklagim alt boyutu i¢in .89 olarak belirlenmistir.

Verilerin Coziimlenmesi

Bu boliimde, verilerin analize hazirlanma agsamasi ve verilerin analizi i¢in gerekli
olan varsayimlar degerlendirilmektedir. Bununla birlikte, arastirma siirecinde kullanilan

veri analizi teknikleriyle ilgili bilgiler sunulmaktadir.

Verilerin Analize Hazirlanmasi ve Varsayimlarin Incelenmesi

Arastirmaya, ¢evrimici siirecler yoluyla ya da yliz yiize katilim gosteren 651 ana
babaya ulasilmistir. 651 verinin kontrol edilmesiyle birlikte hatali veri girisleri ve eksik
cevap veren katilimcilarin arastirmadan ¢ikarilmasiyla katilimcr sayisi 604 olarak
belirlenmistir. Olgeklerde yer alan ters maddeler belirlenmis ve ters maddelerin
kodlamasi yapilmistir. Kutu-gizgi grafikleri ve tek yonli u¢ deger analizinden
yararlanilmis ve standart z puanlar1 degerlendirilerek +3.00°den biiyiik ve -3.00’den
kiiciik olan degerler analiz siirecine dahil edilmemistir (Cokluk, Sekercioglu ve
Biiyiikoztiirk, 2016). Bundan dolayi, 26 katilimcinin doldurmus oldugu veriler
degerlendirme siirecinin disinda tutulmus ve katilimer saymin 578 oldugu gozlenmistir.
Bununla birlikte, kutu-cizgi grafikleri sonucunda ise katilimci sayisinin 547 oldugu
belirlenmistir.  Verilerin, ¢ok yonlii u¢ deger analizi i¢in elde edilen Mahalanobis

uzakliklar1 degerlendirilmis ve kritik ki-kare degeri .001 olarak belirlenmistir.
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Analizlerden sonra katilimci sayis1 533 olarak belirlenmis ve diger islemler 533 katilimci
ile gergeklestirilmistir.

Degiskenlerin tek ve ¢cok yonlii normallik dagilimlarinin belirlenmesi i¢in normal
dagilim egrisini belirten histogramlar ve grafikler degerlendirilmistir. Degiskenlerin
dagilimlarinin normale yakin oldugu diisiiniilmiis ve aritmetik ortalama, mod ve ortanca
degerleri ile carpiklik-basiklik katsayilar1 belirlenerek tek yonlii normallik varsayiminin
desteklendigi varsayilmistir. Carpiklik ve basiklik degerlerinin -1 ve +1 arasinda oldugu
goriilmektedir. Capiklik ve basiklik degerlerinde kabul edilen sinirlar kaynaklara gore
degismektedir ama yaygin olarak kabul edilen deger araliklar1 -1.5 ve +1.5 olarak ifade
edilmektedir (Field, 2009; Tabachnick ve Fidell, 2007). Ayrica degiskenlerin ¢ok
degiskenli dogrusallik ve normallik durumlarinin belirlenebilmesi igin sagilma
diyagramlar1 da incelenmistir. Elde edilen grafikler incelendiginde ise nokralarin bir
eksen etrafinda toplanma egiliminde olduklar1 belirlenmistir. Degiskenlerle ilgili betimsel
istatistiklerle iligkili bilgiler Tablo 6’da yer almaktadir.

Analiz asamasinda once, ¢oklu baglanti sorunu ile ilgili bir degerlendirme
yapilmistir. Bagimsiz degiskenler arasinda .90 ve iizerinde bir korelasyon durumunun
coklu baglanti sorununa neden oldugu belirtilmektedir (Biiyiikoztiirk, 2011; Tabachnick
ve Fidell, 2007). Bundan dolayi, degiskenler arasindaki korelasyon katsayilarinin
belirlenebilmesi amaciyla Pearson Momentler Carpimi Korelasyon Katsayisi degerlerine
bakilmistir. Elde edilen sonuca gore degiskenler arasindaki korelasyonlar incelenmis ve
degiskenler arasindaki ikili korelasyonlarla ilgili bilgiler Tablo 7°de yer almaktadir.

Coklu baglant1 sorununun degerlendirilebilmesi i¢in varyans artis faktorleri (VIF),
durum indeksi (CI) ve tolerans degerleri incelenmistir. VIF degerinin 10’dan kiiciik, CI
degerinin ise 30’dan kiigiik olmasi beklenmektedir (Kline, 2005). CI degerleri 16.75 ve
35.03 arasinda olup, VIF degerleri ise 2.45 ve 3.71 arasindadir. Tolerans degerlerinin ise
.10’dan biiyiik olmas1 gerekmektedir (Kline, 2005). Tolerans degerleri .26 ve .40 arasinda
yer almaktadir. Degiskenler arasinda c¢oklu baglanti probleminin olmadigi
varsayilmaktadir.

Analize gecilmeden Once Durbin Watson otokorelasyon degerine bakilarak
otokorelasyon durumu incelenmistir. Hata terimleri arasinda iligkinin olmamasi
otokorelasyon olarak degerlendirilmektedir. Elde edilen degerin 0-4 arasinda yer aldig:
goriilmektedir. Otokorelasyon degerinin 1.5-2.5 arasinda bir degere sahip olmasi
istenmektedir (Kalayci, 2009). Bu ¢alismada, otokorelasyon katsayisi 1.71°dir. Bundan

dolay1, otokorelasyon olmadigi belirtilebilir.
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Arastirmada Kullanilan Veri Analizi Teknikleri

Calismada verilerin analizinde; SPSS 29.0 ve LISREL 8.7 istatistik paket
programlarindan yararlanilmistir. Bireylerin olumlu anababalik toplam puanlarinin
(kapsaml1 olumlu ebeveynlik) cinsiyete gore anlamli bir farklilik gosterip gostermedigi
‘Bagimsiz Gruplar I¢in T-Testi’ kullamlarak degerlendirilmistir. Bireylerin olumlu
anababalik toplam puanlarinin (kapsamli olumlu ebeveynlik) calisma sektorii, ¢alisma
saatleri siiresi ve yasa gore anlaml bir farklilik gosterip gostermedigi ise ‘Tek Yonlii
Varyans Analizi (ANOVA)’ kullanilarak belirlenmistir.

Oz yeterlik, iliski kalitesi, sosyal desteki, is doyumu ve olumlu anababalik
davraniglar1 arasindaki iliskilerin test edildigi anababalik modeli ‘Yapisal Esitlik
Modellemesi Analizi’ ile test edilmistir. Yapisal Esitlik Modellemesi Analizi; belirli bir
kuramsal temeli iceren ve gozlenen ve oOrtilk degiskenler arasindaki iligkileri
degerlendirebilmek i¢in kullanilan bir analiz tiiridiir (Tabachnick ve Fidell, 2007). Bu
caligmada yer alan degiskenler arasindaki iligkilerin test edilmesi i¢in kuramsal bir temeli
igeren iligkileri temsil eden hipotetik bir model olusturulmustur. Ele alinacak hipotetik
modelin gecerligi yapisal esitlik modellemesi analizi ile degerlendirildikten sonra gizil

degiskenler arasindaki iliskilerin manidarligina bakilmstir.
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BOLUM 4

BULGULAR VE YORUMLAR

Calismanin bu boliimiinde, arastirma kapsaminda kullanilan veri toplama
aracglarindan elde edilen puanlar ile ilgili betimsel istatistikler ve verilerin analiz siirecinde
ortaya c¢ikan bulgular degerlendirilmektedir. Elde edilen bulgular; ¢izelgelerle sunulmus

ve analiz sonuglari ile ilgili yorumlamalarda bulunulmustur.

Veri Toplama Araclarindan Elde Edilen Puanlarla ilgili Betimsel Istatistikler

Calismada yer alan katilmcilarin Genel Oz Yeterlik Olgegi, Cok Boyutlu
Algilanan Sosyal Destek Olgegi, liski Kalitesi Olgegi, Is Doyum Olgegi ve Cok Boyutlu
Ebeveynlik Stillerini Degerlendirme Olgegi’nden (Kapsamli olumlu ebeveynlik boyutu)

aldiklar1 puanlarla ilgili betimsel istatistikler Tablo 6’da sunulmustur.
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Tablo 6

Veri Toplama Araglarindan Elde Edilen Puanlara fliskin Betimsel Istatistikler

n En En X  Medyan Mod Ss CK BK

disiik  yliksek

puan puan
Oz Yeterlik 533 21.00 40.00 3206 3200 3500 4.29 -208 -.782
Sosyal 533 43.00 84.00 6825 70.00 72.00 10.09 -622 -.488
Destek
Aile 533 12.00 28.00 23.05 2400 2400 372 -530 .-512
Arkadas 533 11.00 28.00 2259 2400 2400 357 -732 .081
Ozel 533 12.00 28.00 2259 2400 2400 417 -399 -823
Miski 533 18.00 4500 3751 38.00 4500 6.98 -648 -.624
Kalitesi
IsDoyumu 533 116.00 216.00 167.60 168.00 168.00 21.37 -190 -.468
Ucret 533  9.00 2400 1761 17.00 16.00 292 -112 -271
Terfi 533 10.00 2400 1833 1800 1700 271 -189 -.199
Yonetim 533 11.00 24.00 19.07 20.00 20.00 258 -407 -.075
Sosyal 533 10.00 2400 1791 1800 16.00 278 .027 -.389
Haklar
Odiil 533 11.00 2400 1820 1800 2000 271 -193 -335
Is 533 11.00 2400 1841 19.00 19.00 255 -207 -.281
Prosediirleri
Calisma 533 13.00 24.00 1950 20.00 20.00 240 -357 -.130
Arkadaslari
Isin Yapist 533 11.00 2400 1911 20.00 20.00 265 -184 -509
Iletisim 533 13.00 2400 1942 20.00 20.00 241 -213 -239
Olumlu 533 3400 80.00 6471 66.00 64.00 1094 -627 -444
Ebeveynlik
Proaktif 533 12.00 30.00 2347 2400 24.00 427 -467 -.442
Ebeveynlik
Olumlu 533  8.00 20.00 16.03 16.00 16.00 3.01 -547 -483
Pekistirme
Samimi 533  6.00 1500 1276 13.00 1500 210 -759 -.309
Iligki
Destekleyici 533  6.00 1500 1243 13.00 1500 222 -641 -417
Yaklagim

Tablo 6’ya gore Genel Oz Yeterlik, Cok Boyutlu Algilanan Sosyal Destek, Iliski

Kalitesi, Is Doyumu, Kapsamli Olumlu Ebeveynlik Olgek’lerinin ¢arpiklik ve basiklik

degerlerinin normal dagilima uygun oldugu ve ¢arpiklik ve basiklik degerlerinin -1.5 ve

+1.5 arasinda yer aldig1 goriilmektedir.

Katilimcilarin Genel Oz Yeterlik Olgegi’nden elde edilen puanlarin ortalamasi X=

32.06°dir. Genel Oz Yeterlik Olgegi’nden alinan en diisiik puan 21.00, en yiiksek puan

40.00°dir. Olgekten elde edilen standart sapma degeri (Ss) ise 4.29°dur. Anababalarin,

Cok Boyutlu Algilanan Sosyal Destek Olcegi’ndeki puanlarma bakildiginda ise,

puanlarin ortalamasinin X= 68.25, en diisiik puanin 43.00, en yiliksek puanin ise 84.00’tiir.
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Elde edilen standart sapma degeri (Ss) ise 10.09°dur. Katilimcilarin Iligki Kalitesi
Olgegi’nden elde ettikleri degerlerin ortalamasmin X= 37.51, en diisiik degerin 18.00, en
yiiksek degerin 45.00’tir. Olcekten elde edilen puanlarin standart sapma degeri (Ss) ise
6.98 olarak bulunmustur. Is Doyumu Olgegi’nden elde edilen puanlarn ortalamasinin
X=167.60, en diisiik puanin 116.00, en yiiksek puanin ise 216.00 oldugu sdylenebilir.
Olgekten elde edilen standart sapma degeri (Ss) 21.37°dir. Cok Boyutlu Ebeveynlik
Stillerini Degerlendirme Olgegi’nin Kapsamli Olumlu Ebeveynlik Boyutundaki
puanlarin ortalamasinin X=64.71 oldugu belirtilebilir. Elde edilen en diisiik puan 34.00,
en yliksek puan ise 80.00’dir. Standart sapma degeri 10.94 olarak belirlenmistir.

Arastirma Kapsaminda Gelistirilen Hipotetik Yapisal Modelin

Degerlendirilmesine Iliskin Bulgular

Bu béliimde, 6z yeterlik, iliski kalitesi, sosyal destek ve is doyumu arasindaki
iligkilerin  degerlendirilmesi ve ele alinan degiskenlerin olumlu anababalik
uygulamalariyla olan etkisinin incelenmesi amaciyla yapilan analizlerin bulgular1 ve
yorumlar yer almaktadir. Bu kapsamda 6ncelikli olarak arastirmada yer alan degiskenler
arasindaki iliskiler degerlendirilmistir. Sonraki asamada, 6lgme modeli test edilerek elde
edilen bulgulara yer verilmistir. En son asamada ise hipotetik yapisal model test edilerek

gizil degiskenler arasindaki iliskilerin manidarlig: istatistiksel olarak degerlendirilmistir.

Arastirmada Yer Alan Degiskenler Arasindaki Iliskiler

Bu caligmada test edilmek istenen modelde yer alan degiskenler arasindaki
iliskiler degerlendirilmistir. Tablo 7°de degiskenler arasindaki korelasyon degerleri yer

almaktadir.
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Tablo 7

Arastirmada Yer Alan Degiskenler Arasindaki Nigkiler

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1.0z Yeterlik -
2.1liski Kalitesi .65** -
3.Aile .60** .64** -
4.Arkadas .64** .64** J70%* -
5.0zel Insan .66** 81** .64** 63** -
6.1s Doyumu J1F* 5% B61** .68** .68** -
7.Proaktif JA3*%* 5% J0** 0% 2% AT** -
Ebeveynlik
8.0lumlu 0% 2% .69** .66** .69** J5** .80** -
Pekistirme
9.Samimi .64** 3% .66** .65** .69** A3** AT** .80** -
Yaklasim
10.Destekleyici .66** JA3** B67*F* .64** .69** A2** .80** 81** 81**
Yaklagim
**p<.01
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Tablo 7’de yer alan ve arastirma kapsaminda oOnerilen hipotetik modeldeki
degiskenler arasinda anlamli iligkiler bulunmaktadir. Arastirmanin bagimh degiskeni
olan kapsamli olumlu ebeveynligin alt boyutlarinin; 6z yeterlik, iliski kalitesi, algilanan
sosyal destek Ol¢egi ve is doyumu ile pozitif yonde anlamli iligkilere sahip oldugu
goriilmektedir. Kapsamli olumlu ebeveynligin alt boyutlarinin; proaktif ebeveynlik
(r=.73 p<.01), olumlu pekistirme (r=.70, p<.01), samimi yaklasim (r=.64 p<.0l) ve
destekleyici yaklasim (r=.66, p<.01) ile 6z yeterlik arasinda pozitif yonlii anlamli diizeyde
iliski oldugu belirlenmistir. Proaktif ebeveynlik (r=.75, p<.01), olumlu pekistirme (r=.72,
p<.01), samimi yaklagim (r=.73, p<.01) ve destekleyici yaklagim (r=.73, p<.01) ile iliski
kalitesi arasinda pozitif yonli anlamli diizeyde iliski oldugu tespit edilmistir. Proaktif
ebeveynlik (r=.70, p<.01), olumlu pekistirme (r=.69, p<.01), samimi yaklasim (r=.66,
p<.01) ve destekleyici yaklasim (r=.67, p<.01) ile algilanan sosyal destek dl¢eginin aile
alt boyutu arasinda ve proaktif ebeveynlik (r=.70, p<.01), olumlu pekistirme (r=.66,
p<.01), samimi yaklasim (r=.65, p<.01) ve destekleyici yaklasim (r=.64, p<.01) ile
arkadas alt boyutu arasinda pozitif yonlii anlamli diizeyde iliski bulunmaktadir. Proaktif
ebeveynlik (r=.72, p<.01), olumlu pekistirme (r=.69, p<.01), samimi yaklasim (r=.69,
p<.01) ve destekleyici yaklasim (r=.69, p<.01) ile 6zel insan alt boyutu arasinda pozitif
yonlii anlamli diizeyde iliski oldugu tespit edilmistir. Proaktif ebeveynlik (r=.77, p<.01),
olumlu pekistirme (r=.75, p<.01), samimi yaklasim (r=.73, p<.01) ve destekleyici
yaklasim (r=.72, p<.01) ile is doyumu arasinda pozitif yonli anlamli diizeyde iliski
oldugu bulgusuna ulasilmistir.

Arastirma Kapsaminda Gelistirilen Hipotetik Yapisal Modelin Degerlendirilmesine

fliskin Bulgular ve Yorumlar

Alanyazinda; yapisal modellerin test edilme siirecinde iki asamanin oldugu
belirtilmektedir. Ik asamada; 6lgme modeli testi yapilarak yapisal modelde olan biitiin
degiskenlerin degerlendirilmesidir. Test edilecek verinin 6lgme modelini dogrulamasi
gerekmektedir. Bu dogrultuda, kabul edilebilir smirlar igerisinde yer alan uyum
indekslerinin elde edilmesi beklenmektedir (Kline, 2005). Yapisal esitlik modellemesi
kapsaminda elde edilen analiz degerlerinin yorumlanmasinda birden fazla uyum indeks
degerlerine bakilmaktadir. Bu ¢alismada verilerin; Ki-Kare (Chi-square goodness of fit)

ile 1yilik uyumu degeri, RMSEA (Root mean square error of approximation) ile yaklasik
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hatalarin ortalama karekokii, SRMR (Standardized root mean square residuals) ile
standardize edilmis artik ortalamlarin karekokii, CFI (Comparative fit index) ile
karsilastirmali uyum indeksi, IFI (Incremental fit index) ile artan uyum indeksi, NNFI
(Non-Normed fit index) ile normlastirilmamis uyum indeksi, RFI (Relative fit index)ile
goreli uyum indeksi ve GFI (Goodness of fit index) ile iyilik uyum indeksi
degerlendirilmistir. ilk asama kapsaminda degerlendirilen 6l¢gme modeline iliskin uyum

indeks degerleri Tablo 8’de yer almaktadir.

Tablo 8
Ol¢me Modeline Iliskin Uyum Indeksleri
Uyum Indeks Degerleri Elde Edilen Degerler
X2 1714.36

sd 550

X2 /sd 3.11

RMSEA 0.063

SRMR 0.031

CFl 0.99

IFI 0.99

NNFI 0.99

RFI 0.98

GFlI 0.84

Tablo 8’de goriildiigii gibi, 6lcme modelinden elde edilen degerlere bakildiginda;

550 serbestlik derecesinde 2 degeri 171436, x%/sd= 3.11, RMSEA=0.063,
SRMR=0.031, CFI= 0.99, IFI=0.99, NNFI=0.99, RFI=0.98 ve GFI=0.84 olarak
bulunmustur. Sahip olunan uyum indeks degerlerinin uygun sinirlar igerisinde yer aldigi
ve modelin iyi uyum sagladig1 goriilmektedir. Olgme modeli kapsaminda elde edilen
degerlerin, 0z yeterlik, iliski kalitesi, sosyal destek, is doyumu ve olumlu anababalik
degiskenleri arasindaki 6l¢me modelinin gegerli olabilecegini varsaymaktadir.

Olgme modelinin test edilmesinden sonra, yapisal modellerin test edilme
siirecindeki ikinci asamaya gecilmistir. Ikinci asama; hipotetik yapisal modelin test
edilmesidir. Oz yeterlik, iliski kalitesi, sosyal destek ve is doyumu arasindaki iliskiler ve
ele alinan degigkenlerin olumlu anababalik uygulamalariyla olan iliskilerine yonelik
olusturulan hipotetik model degerlendirilmistir. Tablo 9’da arastirma kapsaminda

oOnerilen ve test edilen hipotetik modelin uyum degerleriyle ilgili bilgiler yer almaktadir.
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Tablo 9

Hipotetik Modele Iliskin Uyum Indeksleri

Uyum Indeks Degerleri Elde Edilen Degerler
XZ 1932.96
sd 553
X2 /sd 3.49
RMSEA 0.068
SRMR 0.047
CFlI 0.99
IFI 0.99
NNFI 0.99
RFI 0.98
GFlI 0.83

Tablo 9’da goriildiigii gibi, hipotetik modelden elde edilen degerlere bakildiginda;

553 serbestlik derecesinde X2 degeri 1932,96, x2/sd: 3.49, RMSEA=0.068,
SRMR=0.047, CFI= 0.99, IFI=0.99, NNFI=0.99, RFI=0.98 ve GFI=0.83 olarak
bulunmustur. Uyum indeks degerlerinin kabul edilebilir sinirlar igerisinde yer aldigi ve
hipotetik modelin iyi uyum sagladig1 ve gegerli oldugu goriilmektedir. Oz yeterlik, iligki
kalitesi, sosyal destek ve is doyumu baglamindaki iliskilerin test edildigi anababalik
modelinin dogrulandig1 sdylenebilir. Bu kapsamda, hipotetik modelle ilgili olan yapisal
esitlik modellemesinin sonucu EK 11’ de yer almaktadir. Sekil 5’te ise analiz sonucuna

gore olusturulan modelin temsili yer almaktadir.

Sosyal
Destek
0.01

M

Sekil 5. Hipotetik Modeldeki Gizil Degiskenler Arasindaki iliskileri Gésteren Yapisal
Model

0.62*

Olumlu
Ana
Babalik

Oz
Yeterlik
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Sekil 5’te incelenen degiskenler arasindaki iligkilerin istatistiksel manidarliklari;
elde edilen t degerlerine ve standardize puanlarina bakilarak degerlendirilmistir. Elde
edilen analiz sonuglarina gore; anababalarin 6z yeterlik diizeyleri anababalarin sosyal
destek diizeylerini pozitif yonde anlamli diizeyde yordamaktadir ($=0.94, t=19.33,
p<.05). Anababalarin sosyal destek diizeyleri anabalarin olumlu anababalik diizeylerini
pozitif yonde anlamli sekilde yordamaktadir (f=0.62 t=4.24, p<.05). Anababalarin 6z
yeterlik diizeyleri anababalarin iliski kalitesi diizeylerini pozitif yonde anlamli diizeyde
yordamaktadir (f=0.82, t=21.31, p<.05). Anababalarn iliski kalitesi diizeyleri anabalarin
olumlu anababalik diizeylerini pozitif yonde anlamli diizeyde yordamaktadir (f=0.11,
t=2.31, p<.05). Anababalarin 6z yeterlik diizeyleri anababalarin iy doyum diizeylerini
pozitif yonde anlamli diizeyde yordamaktadir (f=0.84, t=20.78, p<.05). Anababalarin is
doyumu diizeyleri anabalarin olumlu anababalik diizeylerini pozitif yonde anlamli sekilde
yordamaktadir ($=0.22, t=4.38, p<.05). Anababalarin 6z yeterlik diizeyleri anabalarin
olumlu anababalik diizeylerini yordama giicii istatistiksel olarak manidar degildir
(p=0.01, t=0.08, p>.05). Belirlenen sonuglara gore; model uyum degerleri kabul edilebilir
diizeydedir ve hipotetik model kabul edilmektedir. Ancak genel 6z yeterlikten olumlu
anababaliga giden yolun t degerlerinin ve standardize edilmis iligki katsayisinin anlamli
olmadigi gortilmektedir.

Modellerdeki yapilarin sayisi, yapilarin gostergelerle olan iliskisi, 6l¢me hatasi
terimleri arasinda yer alan analiz edilememis iliskilerin olmasi gibi bircok durum,
modelde modifikasyon yapilmasit gerektigini ortaya koymaktadir. Biitiin olasiliklar
degerlendirildiginde, modelin yeniden degerlendirilmesi ve diizenlenmesi siirecinde
kuramsal ¢erceveden yararlanilabilir (Kline, 1995). Yapisal esitlik modellemelerinde;
modifikasyon ve modelin yeniden belirlenmesi siirecinde dikkatli olmak ve kavramsal bir
cerceveye veya kabul edilebilir kavramsal bir mantiga dayandirmak oOnemli
goriilmektedir (Cokluk vd., 2016). Bu dogrultuda, modelde diizenlemek yapilmis ve
model yeniden analiz edilmistir. Modelde istatistiksel olarak anlamli olmayan yol (p>.05)
modelden ¢ikarilmis ve analiz siireci tekrarlanmistir. Elde edilen sonuglar; hipotetik
modelin kabul edilebilir uyum indeks degerlerine sahip oldugunu ve yol katsayilarinin
istatistiksel olarak anlamli diizeyde oldugunu gostermektedir. Tablo 10°da revize

edilmig/alternatif hipotetik modelle ilgili uyum indeks degerleri yer almaktadir.
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Tablo 10

Revize Edilmis/Alternatif Hipotetik Modele Iliskin Uyum Indeksleri

Uyum Indeks Degerleri Elde Edilen Degerler
XZ 1933.17

sd 554

X2 /sd 3.48
RMSEA 0.068
SRMR 0.047
CFlI 0.99
IFI 0.99
NNFI 0.99
RFI 0.98
GFlI 0.83

Tablo 10°da goriildiigl gibi, revize edilmis/alternatif modele iliskin uyum indeks

degerleri; 554 serbestlik derecesinde XZ degeri 1933.17, lesd: 3.48, RMSEA=0.068,
SRMR=0.047, CFI= 0.99, IFI=0.99, NNFI=0.99, RFI=0.98 ve GFI=0.83 olarak
bulunmustur. Uyum indeks degerlerinin kabul edilebilir diizeyde oldugu ve hipotetik
modelin iyi uyum sagladigi ve gecerli oldugu goriilmektedir. Modeldeki t degerleri ve yol
katsayilar1 degerlendirildiginde ise revize edilmis alternatif modeldeki tiim yol
katsayilarinin istatistiksel olarak anlamli oldugu soylenebilir. Sekil ...’da alternatif

modelle ilgili standardize degerler yer almaktadir. EK 12°de alternatif hipotetik modelle

ilgili olan yapisal esitlik modellemesinin sonucu bulunmaktadir.

0.63*
0.11*
Olumlu
0z Anababallk
Yeterlik 0.22*

Sekil 6. Hipotetik Modeldeki Gizil Degiskenler Arasindaki Iliskileri Gosteren Alternatif
Yapisal Model
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Sekil 6’da incelenen degiskenler arasindaki iligkilerin istatistiksel manidarliklari;
elde edilen t degerlerine ve standardize puanlarina bakilarak degerlendirilmistir. Elde
edilen analiz sonuglarina gore; t degerlerinin .01 diizeyinde anlamli oldugu ve modelin
iyl uyum gosterdigi goriilmektedir. Anababalarin 6z yeterlik diizeyleri anababalarin
sosyal destek diizeylerini pozitif yonde anlamli diizeyde yordamaktadir (f=0.94, t=19.36,
p<.01). Anababalarin sosyal destek diizeyleri anabalarin olumlu anababalik diizeylerini
pozitif yonde anlamli sekilde yordamaktadir (f=0.63, t=10.14, p<.01). Anababalarin 6z
yeterlik diizeyleri anababalarin iliski kalitesi diizeylerini pozitif yonde anlamli diizeyde
yordamaktadir (3=0.82, t=21.31, p<.01). Anababalarin iligki kalitesi diizeyleri anabalarin
olumlu anababalik diizeylerini pozitif yonde anlamli diizeyde yordamaktadir (=0.11,
t=2.66, p<.01). Anababalarin 6z yeterlik diizeyleri anababalarin is doyum diizeylerini
pozitif yonde anlamli diizeyde yordamaktadir (f=0.84, t=20.79, p<.01). Anababalarin is
doyumu diizeyleri anabalarin olumlu anababalik diizeylerini pozitif yonde anlamli sekilde
yordamaktadir (p=0.22, t=5.12, p<.01).

Oz yeterlik, iliski kalitesi, sosyal destek ve is doyumu arasindaki iliskilerin
incelenmesi ele alinan degiskenlerin olumlu anababalik davraniglariyla olan iliskinin
ortaya konmas1 amactyla kurulan hipotetik modelin gecerligi yapisal esitlik modellemesi
ile gergeklestirilmistir. Gizil degiskenler arasindaki iliskilerin manidarligina
bakildiginda; 6z yeterligin sosyal destek, iliski kalitesi ve i doyumunu yordadigi; sosyal
destek, iliski kalitesi ve i doyumun da anababalarin olumlu anababalik diizeylerini
yordadig1 sonucuna ulasilmistir. Anababalarin olumlu ebeveynlik davraniglari iizerinde
sosyal destek, iliski kalitesi ve i doyumunun 6nemli bir etkiye sahip oldugu sdylenebilir.

Belsky (1984) ve Taraban ve Shaw’a (2018) gore, anababa davranmiglarinin
belirleyicilerinden biri; baglamsal stres ve destek kaynaklaridir. Bu dogrultuda bu ¢alisma
kapsaminda destek kaynaklarindan biri olan sosyal destek degiskeni ele alinarak olumlu
anababalik iizerindeki etkisi belirlenmistir. Yapisal esitlik modellemesi analizleri
sonucunda; sosyal destegin olumlu anababalik davraniglarini pozitif diizeyde anlamli bir
sekilde yordadigi sonucu elde edilmistir. Bulgulara gore; sosyal destek diizeyi yiiksek
olan bireylerin olumlu anababalik davranislari sergiledikleri sdylenebilir.

Alanyazina bakildiginda; sosyal destegin anababali§i olumlu yonde etkiledigi
goriilmektedir (DeGarmo vd., 2008; Green vd., 2007). Bununla birlikte, yiiksek diizeyde
sosyal destege sahip anababalarin daha tutarli anababalik davranislar1 gosterdikleri ve sert
anababalik davraniglarini kullanma olasiliklarinin daha diisiik olundugu bulunmustur

(Marroquin, 2011; McConnell vd., 2010). Destekleyici ve daha genis olan sosyal iliskiler
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daha sicak ebeveynlik davranislarini ile iligkilidir (Belsky, 1984). Sosyal destek sistemi;
ebeveynlere ihtiya¢ duyduklart durumlarda yardimer olmayi icermektedir (Kaner, 2010).
Sosyal destek diizeyi diisiik olan ebeveynlerin; daha az olumlu ebeveyn-c¢ocuk iliskisine
sahip oldugu belirtilmektedir (Riany, Cuskelly ve Meredith, 2017). Olumsuz yonde
sosyal iligkileri olan anababalarin ¢ocuklariyla daha c¢ok c¢atisma yasadiklar
goriilmektedir. Bireyin sahip oldugu sosyal destek kaynaklarinin zayif olmas;
ebeveynlerin psikolojik problemler yasamasina ve cocuklariyla iletisimlerinin daha
olumsuz olmasina neden olmaktadir (Henderson vd., 2003). Ozetle; ebeveynlerin sosyal
destek diizeyi arttikca olumlu ebeveyn davranislarina sahip oldugu ve olumsuz ebeveyn
cocuk iliski diizeyinin azaldig1 goriilmektedir.

Yapisal esitlik modellemesi analizleri sonucunda; sosyal destek ve 6z yeterlik
arasinda da bir iligki oldugu goriilmektedir. Oz yeterligin sosyal destegi pozitif diizeyde
anlaml sekilde yordadig1 sonucuna ulagilmistir. Elde edilen bulgulara gore; 6z yeterlik
diizeyi yiiksek bireylerin algiladiklar1 sosyal destek diizeylerinin arttigin1 gostermektedir.
Ilgili alanyazinda; bu bulguyu destekleyen ¢alismalarin oldugu goriilmektedir (Adler-
Constantinescu vd., 2013; Benight ve Bandura, 2004; Holahan ve Holahan, 1987; Tirone,
Shorey, Nathanson ve Rhatigan, 2014; Yusoff, 2012).

Oz vyeterligin yiiksek olmasi; bireyin sosyal iliskilerinin de artmasini
saglamaktadir (Karademas, 2006; Luszczynska vd., 2005). Bilisler, sosyal destek
tizerinde onemli bir role sahiptir ve bireyin sahip oldugu 6z yeterlik algilar1 da bu
kapsamda degerlendirilerek bu rolii desteklemektedir (Sarason, Sarason ve Shearin,
1986). Oz yeterlik; sosyal destek ile iliskilendirilmektedir ve 6z yeterlik sosyal destek
lizerinden dolayli bir etki yaratarak bireylerin olumlu fonksiyonlarmi artirmaktadir. Oz
yeterlik; sosyal destek sisteminin kurucularindandir (Benight ve Bandura, 2004). Bundan
dolay1 6z yeterligin; davraniglarin baslatilmasi ve siirdiiriilmesinde énemli bir role sahip
oldugu belirtilmektedir (Holahan ve Holahan, 1987). Alanyazinda 6z yeterligin sadece
bir yordayict degisken olmadigi; ayni zamanda bir aract degisken olabilecegi de
goriilmektedir (Jones ve Prinz, 2005). Ebeveynlik 6z yeterliginin; algilanan sosyal destek,
iliski kalitesi, es destegi, depresyon ve cocugun mizaci gibi durumlar ile ebeveyn
yetkinligi ve davraniglariyla ilgili olan ¢alismalarda giiclii bir arac1 degisken oldugu
gozlenmektedir (Bojczyk, Haverback ve Pae, 2018; Coleman ve Karraker, 1997; Liu, Lu
ve Holmes, 2019). Goriildiigli gibi 6z yeterligin yiliksek olmasi; bireyi bir¢cok alanda
etkilemekte ve kendine deger verme duygusunu artirarak sosyal iligkilerinin artmasini

desteklemektedir (Karademas, 2006; Luszczynska vd., 2005). Bireyin sahip oldugu 6z
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yeterlik algist ve diizeyi bireylerin algiladiklar1 sosyal destek diizeylerinde etkilidir.
Sonug olarak; bireyin birgok alanda iyilik halini destekleyen, gelisimine ve basarisina
katkida bulunan ve sosyal iligkilerini destekleyen 6z yeterligin; algiladig1 sosyal destegi
diizeyini pozitif yonde yorduyor olmas1 beklenen bir bulgu olarak degerlendirilebilir.

Calismanin diger bir bulgusu incelendiginde anababalarin sahip oldugu iligkinin
kalitesi; olumlu anababalik davraniglarini pozitif yonde anlamli diizeyde yordamaktadir.
Anababalarin iligki kalitesi diizeyi yiiksekse olumlu anababalik davraniglarn sergileme
durumlar1 da yiiksektir. Anababalarin sahip oldugu iliski kalitesi de anababalar i¢in
birincil destek kaynagini temsil etmekte ve anababalik davraniglarini etkilemektedir
(Belsky, 1984; Taraban ve Shaw, 2018).

Alanyazinda; evlilik iligkisinin olumlu yonleri ile hassas, sicak ve duyarli
ebeveynlik davraniglar1 arasinda iliski oldugu goriilmektedir (Belsky, 1984; Miller,
Cowan, Cowan, Hetherington ve Clingempeel, 1993). Yiiksek diizeyde iliski kalitesi ve
doyumuna sahip evli bireylerin; duyarli anababalik davraniglart gosterdikleri
belirtilmektedir (Ponnet vd., 2013). Catigsmali bir iliskiye sahip olan anababalarin ise daha
problemli ebeveyn-¢ocuk davraniglarina sahip oldugu belirtilmektedir (Zvara, Mills-
Koonce, Heilbron, Clincy ve Cox, 2015). Evlilik ¢atismasi; tutarsiz disiplin ve olumsuz
ebeveyn davranislar ile iliskilidir (Keller, Cummings ve Davies, 2005). Iliskilerinde
catisma yasayan anababalarin; ¢ocuklarina karsi sicak olmayan, diismanca ve reddedici
davraniglar sergiledikleri ve olumsuz anababa c¢ocuk iliskisine sahip olduklar
belirtilmektedir (Belsky vd., 1991). Esler arasinda uyumun olmamasi anababalik rollerini
olumsuz yonde etkilemektedir. Esler arasinda catismanin olmasi; ¢ocuklar tizerindeki
disiplini azaltmaktadir (Ozbey, 2012). Ebeveyn iliskisinin kalitesi; cocugu dogrudan ve
dolayli olarak etkilemektedir (Easterbrooks ve Emde, 1988). iliski kalitesi, ebeveynlik
davraniglar1 yoluyla dolayli olarak ¢ocuklarin iyi olusunu da etkilemektedir (Belsky,
1984).

Anababalarin iliskideki doyumu yiikseldik¢e ¢ocukla ilgilenme ve olumlu
anababalik davramslarini benimseme durumlari da artmaktadir. iliskideki doyum
azaldiginda ise zayif ebeveyn takibi, dayakla cezalandirma ve tutarsiz disiplin gibi
olumsuz anababa uygulamalarinin fazlalastigi goriilmektedir (Kaya, 2019). Fishman ve
Meyers (2000) evliliklerinde diisiik doyuma sahip olan annelerin ¢ocuklariyla daha az
ilgilendiklerini belirtmektedir. iliski kalitesi; anababanm iyi hissetmesini ve psikolojik
iyl oluslarinin etkilemektedir. Anababalarin iligki kalitesi ve doyumu; anababalarin

davraniglar1 ve ebeveynlikleri etkilemekte ve bu durum da cocuga yansimaktadir.
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Gortldugu gibi, iliski kalitesinin olumlu ebeveyn davraniglarini iizerinde dnemli bir rolii
bulunmaktadir. Iliski kalitesi yiiksek anababalarin olumlu ebeveyn davranislarida
bulunma egiliminin de yiiksek oldugu sdylenebilir.

Calismada elde edilen bir diger bulguda; iliski kalitesi ve 6z yeterlik arasinda
olumlu bir iliskinin oldugudur. Buna gore; 6z yeterlik diizeyi yiiksek olan anababalarin
iliski kalitelerinin de yiliksek oldugu goriilmektedir. Alanyazina bakildigida; bireylerin
sahip olduklar iliskiyi deneyimleme bigimleri; sahip olduklar1 inang ve beklentilerle
ilgilidir (Fletcher ve Thomas, 1996; Akt. Weiser ve Weigel, 2016). Bireylerin kendilerini
nasil gordiikleri konusundaki farkliliklar; romantik iligkilerini ve iliski doyumlarini da
etkilemektedir (Weiser ve Weigel, 2016). Oz yeterlik kavrami; romantik iliskiler alaninda
da 6nemli bir kaynak olusturmaktadir (Ozsosyal, Uz Bas ve Aysan, 2019). Son yillarda,
0z yeterlik kavraminin yakin iligkiler kapsaminda incelenmesiyle ilgili ¢alismalarin
arttig1 belirtilmektedir (Riggio, Weiser, Valenzuela, Lui, Montes ve Heuer, 2011). Oz
yeterlik inanci; bireylerin romantik iliskilerinde yasadiklari ¢atigsmalar etkili bir sekilde
¢ozmelerine destek olmaktadir (Riggio vd., 2011).

Alanyazinda yapilan calismalara bakildiginda; 6z yeterligin iliski doyumu ile
pozitif yonde iliskili oldugu goriilmektedir (Lopez vd., 2007; Weiser ve Weigel, 2016).
Oz yeterlik diizeyi yiiksek olan bireylerin evlilik doyumlarinin da daha yiiksek oldugu
bildirilmektedir (Al-Abdali, 2009; Kavoosi, Ebadi ve Moussavi, 2016). Bireyin 6z
yeterlik diizeyi ve iliski ¢atismasi arasinda da negatif yonde bir iliski bulunmaktadir (Cui,
Fincham ve Pasley, 2008). Oz yeterligi yiiksek bireylerin daha az evlilik catismasi
yasadiklar1 sdylenebilir (Esfandiari vd., 2013). Oz yeterligi yiiksek olan giftlerin
catigmalar1 ¢6zme konusunda daha iyi bir beceriye sahip olduklari, sorunlariyla daha
saglikli bir sekilde basa ¢iktiklar1 ve daha mutlu ve iyi bir yasam deneyimlediklerini
gostermektedir (Hamidian ve Mousavi, 2015).

Goriildugi gibi, 6z yeterlik diizeyi yiiksek olan bireylerin daha az evlilik ¢atismasi
yasadigi ve daha yiiksek bir iligki kalitesi ve evlilik doyumuna sahip olduklari
sylenebilir. Oz yeterlik diizeyi diisiik olan bireylerin ise daha fazla evlilik ¢atismasi
yasadiklar1 ve dolayistyla da iliski kalitesinin ve evlilik doyumlarinin daha diisiik oldugu
belirtilebilir. Bu durum da bu c¢alisma kapsaminda elde edilen bulguyla tutarlilik
gostermekte ve 0z yeterligi yiiksek olan anababalarin iliski kalitelerinin de ytiksek oldugu
ifade edilebilir.

Belsky’nin (1984) anababaligin belirleyicileri modelinde ele alinan {igiincii ve

sonuncu baglamsal destek kaynagi ise c¢alisma hayatidir. Bu dogrultuda calisma
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kapsaminda ele alinan i doyumu ve olumlu anababalik davraniglari incelenmistir. Elde
edilen bulguya gore; anababalarin i doyumu diizeyleri anabalarin olumlu anababalik
diizeylerini pozitif yonde anlamli bir sekilde yordamaktadir. Anababalarin is doyumu
diizeyleri yiiksek oldugunda olumlu ebeveyn davraniglarin1 gosterme egilimlerinin de
yiiksek oldugu soylenebilir.

Son yillarda, is deneyimleri ve aile iliskileri ile ilgili yapilan caligmalar goze
carpmaktadir (Costigan vd., 2003). Ebeveynlerin is deneyimleri ve ebeveynlik
davraniglart dolayli olarak cocuklarin davranislarimi da etkilemektedir (Stewart ve
Barling, 1996). Yapilan ¢alismalarda, is doyumunun anababalik uygulamalar ile iliskili
oldugu goriilmektedir (Culbertson vd., 2012; Grossman vd., 1988; Rothbard, 2001).
Yiiksek is doyumuna sahip babalarin erken ¢ocukluk donemindeki ¢ocuklarina karsi
ozerklik gelistirici ve samimi iligkiler igeren davranislar gosterdikleri bildirilmistir
(Grossman vd., 1988). is doyumu yiiksek olan annelerin; anababalik davranislarinin daha
sicak ve kabul edici oldugu ifade edilmektedir (Rhee ve Doh, 2007). Is doyumu diisiik
olan babalarin ise olumsuz ebeveyn tutumlari sergiledikleri belirtilmektedir (Lee ve Lee,
2014). Uzun caligma saatleri, 6zerklik eksikligi, is gilivencesizligi ve agir is yiki gibi
diistik is doyumuna yol agan durumlar bireylerin psikolojik olarak iyi hissetmemesine
neden olmaktadir. Ebeveynlerin psikolojik yonden saglikli olmamalar1 da ¢ocuklarinin
zihinsel ve fiziksel gelisimlerinde 6nemli bir rol oynamaktadir (Heinrick, 2014).

Diisiik is doyumu daha diistik yasam kalitesine ve aile icerisinde ¢atismaya neden
olmaktadir (Allen vd., 2000). Iste stres yasayan bireylerin aile etkilesimlerine
bakildiginda; daha asabi ve diismanca davraniglar gosterdikleri ve cezalandirict ve
tepkisiz ebeveyn davranislarinda bulunduklar1 goriilmektedir (Almeida, Wethington ve
Chandler, 1999; Repetti ve Wood, 1997). Is doyumu diisiik ve stresli olan ebeveynlerin
evde de stresli olabilecegi ve c¢ocuklarmma kars1 otoriter ebeveyn davranislari
gosterebilecegi belirtilmektedir (Lim ve Loo, 2003). Yiiksek is doyumuna sahip olan
bireyler; yaptiklari islerle ilgili olumlu duygu, diisiince, tutum ve davraniglara sahiptir.
Bu olumlu tutum ve davraniglar1 sosyal ortamlarinda ve aile igerisinde de sergileme
egiliminde olduklar1 goriilmektedir. Goriildiigii gibi is doyumu; ev i¢indeki pozitif ruh
haline ve anababa c¢ocuk iligkisine olumlu bir katki saglamaktadir (Culbertson vd., 2012;
Rothbard, 2001). Bu yiizden is doyumu yiiksek olan bireylerin olumlu anababalik
davraniglar1 gdstermesi beklendik bir bulgudur.

Calisma kapsaminda gelistirilen model analizi sonucunda; 0z yeterligin

anababalarin is doyumlarini anlaml diizeyde yordadig1 saptanmistir. Yapilan calismalar
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degerlendirildiginde; 6z yeterlik ve is doyumu arasinda bir iliski oldugu goriilmektedir
(Bradley ve Roberts, 2004; Judge vd., 1998; McDonald ve Siegall, 1992). Oz yeterlik ile
1s doyumu arasinda pozitif bir iliski oldugunu gosteren ¢alismalar bulunmaktadir (Judge
ve Bono, 2001; Perdue, Reardon ve Peterson, 2007). Oz yeterlik inanci yiiksek olan
bireyler, zorluklarla daha etkin bir sekilde yiizleserek cabalarini siirdiirmekte ve bu
sayede de is doyumlar1 artmaktadir (Judge, Bono ve Locke, 2000).

Bireyin sahip oldugu 6z yeterlik algisi; ¢alisan performansini etkileyen 6nemli
degiskenlerden biri olarak degerlendirilmektedir (Yal¢gin ve Hirlak, 2022). Bireyin
performansini ve motivasyonunu; kapasitesi ve yeterliliginin anlagilmasi etkilemektedir
(Tschannen-Moran, Woolfolk Hoy, 2001). Oz yeterlik, gdsterdigimiz cabay1 ve
motivasyon diizeyimizi etkilemekte ve is doyumu ve is performansini artirmada olumlu
bir rol tstlenmektedir (Glirbiiz, Erkus ve Sigri, 2010). Eger birey, bir gorevde basarili
olma konusunda umutsuzluk yasarsa, o iste performans gostermeye de ¢caligmamaktadir
(Lunenburg ve Ornstein, 2012). Bundan dolay1 bireyin, o isten elde edecegi doyumun da
diisiik olacag1 sdylenebilir.

Oz yeterlilik algilari, bireysel motivasyonunun ve kisisel basarmin temelini
olusturmaktadir. Birey, calisma yerindeki gorevlerini yerine getirdiginde ve hedeflerine
ulasmak i¢in kendini yeterli hissettiginde, yaptig1 isten de doyum elde etme orani
yiikselecektir (Lent, Nota, Soresi, Ginevra, Duffy ve Brown, 2011). Ozetle, 6z yeterligi
yiiksek olan bireyler, zorluklarla daha etkin bir sekilde basa ¢ikmakta ve bundan dolay1
da islerinde i¢sel bir doyum saglamaktadir. O halde, daha yiiksek genel 6z yeterlige sahip
olanlarin iglerinden daha fazla memnun olduklar1 sonucuna ulasilabilir (Luthans, Zhu ve
Avolio, 2006).

Sonug olarak, yapilan ¢alismanin yapisal esitlik modellemesi ile ilgili bulgular
genel olarak degerlendirildiginde; elde edilen bulgularin alanyazindaki bulgulara benzer
sonuglar1 kapsadifi goriilmektedir. Iliski kalitesi, sosyal destek ve is doyumu
degiskenlerinin olumlu anababalik davraniglarinin yordanmasinda anlamli birer yordayici

olduklar1 belirlenmistir.

Calismanin  bir sonraki boliimiinde anababalarin  olumlu anababalik
davraniglarinin kisisel bilgi formunda yer alan bilgilere gore incelenmesine yonelik

bulgular ve yorumlar yer almaktadir.
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Olumlu Anababalik Davramisinin Kisisel Bilgi Formunda Yer Alan Degiskenlere

Gore Karsilastirilmasina Yonelik Bulgular ve Yorumlar

Calismanin bu boliimiinde olumlu anababalik davranislarinin anababanin
cinsiyeti, anababanin yasi, calisma sektorii ve calisma saatleri siliresine gore farklilik
gosterip gostermedigiyle ilgili bulgular ve yorumlar yer almaktadir. Bagimsiz Gruplar
Icin T-Testi ve Tek Yonli Varyans Analizi (ANOVA) kullanilarak bulgular elde

edilmistir.

Olumlu Anababalik Davramsinin Cinsiyete Gére Incelenmesine Iliskin Bulgular ve

Yorumlar

Anababalarin olumlu anababalik davranislar1 puanlarinin cinsiyete gore anlaml
bir farklilik gdsterip gdstermediginin degerlendirilmesi amaciyla Bagimsiz Gruplar igin
T-Testi (Iliskisiz Orneklemler icin T-Testi) analizinden yararlanilmistir. Sonugclar Tablo

11°’de sunulmaktadir.

Tablo 11

Cinsiyete Gore Olumlu Anababaliga Niskin Bagimsiz Gruplar Igin T-Testi Sonuglar:
Cinsiyet n X Ss Sd t p
Kadin 319 65.15 10.69 531 1.143 254
Erkek 214 64.05 11.30

Tablo 11°de gortildiigii gibi katilimecilarin olumlu anababaliga iliskin puanlari
cinsiyete gore anlamli bir fark géstermemektedir. t(531)=1.143, p>.05.

Alanyazin incelendiginde, ebeveyn tutumlar1 ve cinsiyetin birlikte incelendigi
calismalarda; ebeveyn tutumlarinin ebeveynin cinsiyetine gore degistigini gdsteren
calismalara rastlanmigtir. Olumlu anababalik davranisinin cinsiyete gore degistigini
gosteren caligmalarda; kadinlarin olumlu anababalik davranislarinin erkeklerden daha
yiiksek oldugu bulunmustur (Berndt, Cheung, Lau, Hau ve Lew, 1993 ve Dogan Lagin,
2021). Aydogdu ve Dilekmen (2016) otoriter, asirt koruyucu ve izin verici anababa
tutumlart ve anababanin cinsiyeti arasinda anlamli bir farklilik olmadigini ancak
demokratik ebeveyn tutumunda cinsiyete gore bir farklilik oldugunu belirtmistir.

Anababanin cinsiyeti ve demokratik tutum arasinda iliski oldugunu belirten benzer
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calismalar da bulunmaktadir. Bu caligmalara gore; annelerin babalara gore demokratik
tutum diizeylerinin daha yiiksek oldugu belirtilmektedir (Karabulut Demir, 2007; Russell
vd.,1998; Sak vd., 2015).

Belirtilen ¢alismalarin yani sira; son zamanlarda yapilan arastirmalarin cogunlugu
bu calismadaki bulgularla benzerlik gostermekte ve ¢alismanin bulgularini destekler
niteliktedir. Yapilan ¢alismalarin bir kismi, anababa tutumlarinin anababanin cinsiyetine
gore degismedigini ortaya koymaktadir (Alabay, 2017; Kaya, 2010). Kaya ve Buga
(2021) ise anababalarin olumlu ebeveynlik puanlarimin anababanin cinsiyetine gore
farklilik gostermedigini belirtmektedir.

Ebeveyn tutum ve davranislar1 ve ¢ocuk yetistirmeyle ilgili olarak kiiltiirel ve
geleneksel bazi fikirler bulunmaktadir. Ornegin; ¢ocugun sorumlulugu ve bakimi daha
ziyade annenin gorevi olarak degerlendirilmekte ve baba rolii daha ¢ok ekonominin
saglanmasi ile ilgili gorilmektedir (Evans, 1997). Ancak, 21.yiizyildaki toplumsal
cinsiyet rollerinin farklilasmaya baslamasi, egitim seviyesinin yiikselmesi ve kadin-erkek
esitligiyle ilgili yapilan ¢aligmalarin ve farkindaligin artmasiyla beraber anneler ve
babalarin sahip olduklar1 ebeveyn tutum ve davranislari arasindaki farkliligin azaldigi
sOylenebilir. Degisen kiiltiirel normlar ve yasam kosullariyla beraber kadinlarin da
calisma hayatina daha ¢ok dahil olmasiyla birlikte her iki ebeveynin de ¢ocuk yetistirme
konusunda ortak ve benzer bir goriise sahip oldugu belirtilebilir.

Ebeveyn tutumlarini etkileyen faktorler arasinda; ebeveynin kisilik 6zellikleri,
icinde bulunduklar1 toplumsal degerler, gecmisten getirdikleri deneyim ve yasantilar 6n
plana ¢ikmaktadir. Anne ve babanin kisilik 6zellikleri ve toplumsal ve kiiltiirel degerler
farklilastiginda; ebeveyn tutum ve davranislarinin ve ¢ocuk yetistirmeyle ilgili
gortiglerinin de benzer olmadigi disiiniilmektedir. Kagit¢ibasi (2010) Tirk kilttrinde
anababalarmin kontroliiniin yiiksek oldugunu ancak bununla beraber anababalarin
cocuklarina kars1 gosterdikleri 1lgi ve sevgi diizeyinin de yiiksek oldugunu belirtmektedir.
Bu iki anababa tutumun bir arada oldugunu ifade etmektedir. Kiiltiirel baglamlarin géz
onilinde bulundurulmasi ve ¢ocuklarin nasil yetistirilmesi gerektigiyle ilgili anne baba
egitimlerinin yayginlagmasiyla beraber cinsiyete gére olumlu ebeveynlik tutumunun da
farklilasmamas1 beklendik bulgulardandir. Belirtilen nedenler dolay1 da ebeveynlerin

anababalik tutumlarinin benzer egilimler gdsterdigi sdylenebilir.
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Olumlu Anababalik Davramisinin Yasa Gére incelenmesine iliskin Bulgular ve

Yorumlar

Anababalarin olumlu anababalik davranislari puanlarinin anababalarin yasina
gore anlamli bir farklilik gosterip gostermediginin degerlendirilmesi amaciyla Tek Y onli
Varyans Analizi (ANOVA) yapilmistir. Anababalarin yasi ile ilgili betimsel istatistikler
Tablo 12°de yer almaktadir.

Tablo 12

Olumlu Anababalik Davramsimn Anababalarin Yasina Gore Incelenmesine Iligkin
Betimsel Istatistikler

Anababalarin Yasi n X Ss

25-29 50 69.20 10.12
30-39 365 64.45 10.87
40 ve tlizeri 118 63.61 11.14

Anababalarin olumlu anababalik davranislarinin anababalarin yas1 ile ilgili
betimsel istatistik sonuglarina gore; 25-29 yasinda olan anababalarin olumlu anababalik
puan ortalamalarinin X=69.20, standart sapma degerinin ise Ss=10.12, 30-39 yasinda
olan anababalarin puan ortalamalarinin X=64.45, standart sapma degerinin ise Ss=10.87
ve 40 ve lizerinde yas1 olan anababalarin puan ortalamalarmim X=63.61, standart sapma
degerinin ise Ss=11.14 oldugu gozlenmektedir. Buna gore, en yiiksek puan ortalamasina
sahip grup; 25-29 yasinda olan anababalardir. En diisiik puan ortalamasina sahip grubun
ise 40 yas ve lizerinde olan anababalardan olustugu soylenebilir.

Anababalarin olumlu anababalik davranislari puanlarinin anababalarin yasina
gore anlaml bir farklilik gosterip gostermediginin belirlenmesi amaciyla ANOVA’dan
yararlanilmigtir. Varyanslarin homojenligine Levene testi ile bakilmistir. Levene testi
sonucuna gore varyanslar homojendir (p>05). Homojenlik varsayiminin
karsilanmasindan sonra gruplar arasindaki farkliligin belirlenmesi ve hangi gruplar
arasinda bir farklilik oldugunun ortaya konulmasi amaciyla kullanilan Scheffe testi analiz

sonucu Tablo 13’de sunulmaktadir.
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Tablo 13

Olumlu Anababalik Davranisinin Yasa Gore Incelenmesine Nliskin ANOVA Sonuglar:

Varyansin Kareler sd Kareler F p Anlaml
Kaynagi Toplami1 Ortalamasi Fark
Gruplararast  1174.509 2 587.254 4973 .007 1-2,1-3

Gruplarici  62586.572 530 118.088
Toplam 63761.081 532
25-29=1, 30-39=2, 40 ve lizeri=3

Tablo 13’de yer alan bulgular incelendiginde, olumlu anababalik davraniginin
yasa gore anlamli bir farklilik gosterdigi goriilmektedir. F(2, 530) = 4.973, p<.05. Buna
gore, anababalarin olumlu anababalik davranislarinin anababalarin yagina bagli olarak
degistigi sdylenebilir. 25-29 yasinda olan anababalarin olumlu anababalik davranislari
(X=69.20) 30-39 yasinda olan anababalara gore (X=64.45) anlamli bir farklilik
gostermektedir. 25-29 yasinda olan anababalarin olumlu anababalik davraniglar1 30-39
yasinda olan anababalara gore daha yliksek diizeydedir. Bununla birlikte, 25-29 yasinda
olan anababalarin olumlu anababalik davranislari (X=69.20) 40 ve lizerinde yasa sahip
olan (X=63.61) anababalara gore anlamli bir farklilik gostermektedir. Buna gore, 25-29
yasinda olan anababalarin olumlu anababalik davraniglar1 40 ve iizerinde yasi olan
anababalara gore daha yiiksek diizeydedir.

Alanyazin incelendiginde; ebeveyn tutumlar1 ve ebeveynin yasinin beraber
incelendigi calismalar bulunmaktadir. Yapilan calismalarda; anababa tutumlarinin
ebeveynlerin yaslarina gore degismedigini gosteren bulgulara rastlanmigtir (Akgiin ve
Cetin, 2020; Aydogdu ve Dilekmen, 2016; Koksal, 2016; Ozyiirek ve Tezel Sahin, 2005;
Yildizbas ve Sahin Sak, 2020). Bununla beraber, Tezel Sahin ve Ozyiirek (2008)
annelerin ebeveyn tutumlarinin yasa gore degismedigini belirtmektedir. Dogan Lagin
(2021) ise olumlu ebeveynlik tutumunun ebeveynin yasina gére degismedigi bulgusuna
ulagmustir.

Bu ¢alismalarin yani sira; ebeveyn tutumlarinin ebeveynin yasina gore degistigini
gosteren c¢alismalar da bulunmaktadir. 31-40 yasinda olan anababalarin 41 yas ve
tizerinde olan anababalardan daha fazla demokratik tutuma sahip olduklari, 41 yas ve
tizerindeki anababalarin ise 20-30 yas ve 31-40 yasindaki anababalardan daha otoriter bir
tutum sergiledikleri belirtilmektedir. Yas1 daha biiyiik olan ebeveynlerin daha otoriter bir

tutum sergiledikleri ifade edilmektedir (Sak vd., 2015). Bu ¢alismayla tam tersi bir bulgu
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ise Alabay (2017) tarafindan belirtilmistir. 26-30, 31-35 ve 36-40 yaslarinda olan
ebeveynlerin 20-25 yasindaki anababalara gore demokratik ebeveyn tutumuna sahip olma
diizeyleri daha yiiksektir. Bununla beraber annelerin demokratik ebeveyn tutumlarinin
annelerin yaslarina gore farklilasmadigini gosteren ¢alismalar da bulunmaktadir (Dekovic
ve Gerris, 1992; Sanli ve Oztiirk, 2012; Tortumluoglu, 1999). Karabulut Demir (2007)
ise annelerin yaslar1 ilerledikce asir1 koruyucu davraniglarinda bir artig oldugu bulgusuna
ulagmistir. Ayrica kiigiik yastaki anababalarin daha az olumlu anababalik davranislari
sergilediklerini belirten ¢alismalar da bulunmaktadir (Ayyildiz, 2005; Rafferty ve Griffin,
2010).

Bu ¢alismayla benzer bir ¢alisma bulgusuna sahip olan ¢aligmalara bakildiginda
ise 20-35 yas araliginda olan ebeveynlerin 35-45 ve 45 yas ve lizeri yas araligina sahip
ebeveynlere gore daha yliksek olumlu ebeveynlige sahip olduklar1 sonucuna ulasilmistir
(Liman, 2020). Ceylan (2017), 20-30 yaslarinda olan anababalarin demokratik
tutumlarinin 31-40 yasinda olan anababalara gore daha yiiksek oldugunu bulgulamistir.
Cevik (2019) ise 30 yas altinda olan anababalarin yas1 daha biiyiik olan anababalara gore
demokratik bir tutuma sahip olma diizeylerinin daha yiiksek oldugunu belirtmektedir.

Gorildugii gibi anababa davraniglarinin anababanin yasina gore farklilik gdsterip
gostermedigine yonelik yapilan arastirma sonuglarinin tutarli olmadigi belirtilebilir. Bu
farklilik; arastirmada kullanilan yontemlerin farkli olmasi, katilimcilarla ilgili 6zelliklerin
benzer olmamas1 ve katilimcilara ait farkl kiiltlirel ve sosyoekonomik 6zelliklerin var
olmasindan kaynaklaniyor olabilir. Bu arastirma kapsaminda; anababanin yaginin olumlu
anababalik davranigina gore farklilastigi sonucuna ulasilmistir. Geng yasta olan
anababalarin olumlu ebeveynlik davranislarina sahip olma diizeylerinin daha yiiksek
oldugu sOylenebilir. Donem 06zellikleri ve kiiltiirel 6geler degerlendirildiginde, yast
biiyiik olan anababalarin kendi ¢ocukluk donemlerinde olumsuz ebeveyn tutumuna maruz
kalma durumlarinin daha yiiksek oldugu tahmin edilebileceginden daha fazla otoriter bir
ebeveyn tutumu sergileyecekleri disiiniilebilir. Bundan dolayr yasga biiyiikk olan
ebeveynlerin daha kat1 bir tutuma sahip olabilecekleri belirtilebilir (Yilmaz, 2020).
Bununla birlikte yas1 daha fazla olan annelerin daha az sevecen oldugu (Arnott ve Brown,
2013). Daha gen¢ ebeveynler, c¢ocuklarinin yasindan bagimsiz olarak daha yash
ebeveynlere gore cocuklarinin biliylimesine ve gelismesine daha fazla odaklanmaktadir
(Le, Sakaluk, Day ve Impett, 2019). Daha yasl anneler genellikle daha yetkin olarak
degerlendirilseler de (Gottesman, 1992) annelige daha gec¢ baslamak; yasam tarzindaki
degisiklige uyum saglamadaki gii¢liikle iliskilendirilebileceginden (Hewlett, 2002; Akt.
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Brown ve Rowan, 2016) olumsuz anababa davranislarina yol agabilir. Ayrica anne baba
egitimlerinin yayginlagmasi, genclerin teknoloji kullanimlarinin ve yenilikleri takip etme
hizinin daha yiiksek olmasinin da daha geng yasta olan anababalarin olumlu ebeveynlik
puanlarinin yiiksek olmasina katkisi olabilecegini diisiindiirmektedir. Bu bulgular; geng
ebeveynlerin kisileraras1 veya deneyimsel yollarla c¢ocuklarinin biiylimesini ve
gelismesini olumlu anababalik davraniglar ile destekleme olasiliklarinin daha yiiksek

oldugunu gostermektedir.

Olumlu Anababahk Davramisiiin Cahisma Sektoriine Gore Incelenmesine Tliskin

Bulgular ve Yorumlar

Anababalarin olumlu anababalik davranislari puanlarinin ¢alisma sektoriine gore
anlamli bir farklilik gosterip gostermediginin degerlendirilmesi igin ANOVA’dan
yararlanilmistir. Calisma sektoriiyle ilgili betimsel istatistikler Tablo 14°te yer

almaktadir.

Tablo 14

Olumlu Anababalik Davramsmmin Calisma Sektoriine Gore Incelenmesine [liskin
Betimsel Istatistikler

Calisma Sektorii n X Ss

Kamu 227 66.04 10.28
Ozel 210 63.42 10.57
Serbest 96 64.37 12.87

Anababalarin olumlu anababalik davraniglarinin c¢alisma sektoriiyle iliskin
betimsel istatistik sonuglarina gore; kamu sektoriinde calisan anababalarin puan
ortalamalarinin X=66.04, standart sapma degerinin ise Ss=10.28, 6zel sektorde galigan
anababalarin puan ortalamalarinin X=63.42, standart sapma degerinin ise Ss=10.57 ve
serbest sektorde c¢alisan anababalarin puan ortalamalarimin X=64.37, standart sapma
degerinin ise Ss=12.87 oldugu goriilmektedir. Buna gore, en yiiksek puan ortalamasina
sahip grup; kamu sektoriinde ¢alisan anababalardir. En diisiik puan ortalamasina sahip

grubun ise 0zel sektorde calisan anababalarin oldugu sdylenebilir.
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Anababalarin olumlu anababalik davraniglari puanlarinin ¢aligma sektoriine gore
anlaml bir farklilik gosterip gostermediginin degerlendirilmesi amaciyla ANOVA’dan
yararlanilmistir. Varyanslarin homojenligine Levene testi ile bakilmistir. Levene testi
sonucuna gore varyanslar homojen degildir (p<.05). Homojenlik varsayimi
karsilanamadigindan gruplar arasundaki farkliligin belirlenmesi ve hangi gruplar arasinda
bir farklilik oldugunun ortaya konulmasi ile Tamhane’s T2 testinden yararlanilmistir.

Analiz bulgular1 Tablo 15’te sunulmaktadir.

Tablo 15

Olumlu Anababalik Davramsinin Calisma Sektoriine Gore Incelenmesine fliskin ANOVA
Sonuclart

Varyansin Kareler sd Kareler F p Anlamli
Kaynagi Toplami Ortalamasi Fark
Gruplararast  764.833 2 382.416 3.217 .041 1-2

Gruplarigi  62996.248 530 118.861
Toplam 63761.081 532
Kamu=1, Ozel=2, Serbest=3

Tablo 15°teki bulgular incelendiginde, olumlu anababalik davranisinin ¢alisma
sektorline gore anlamli bir farklilik gosterdigi goriilmektedir. F(2, 530) = 3.217, p<.05.
Buna gore, anababalarin olumlu anababalik davranislarinin ¢alisma sektoriine bagl
olarak degistigi soylenebilir.

Hangi gruplar arasinda anlamli bir farkliigin  olup olmadiginin
degerlendirilebilmesi i¢in Tamhane’s T2 testinden yararlanilmistir. Sonuglara gore, kamu
sektoriinde (X=66.04) ¢alisan anababalarin olumlu anababalik davranislar 6zel sektorde
(X=63.42) calisan anababalara gore anlamli bir farkliik gostermektedir. Kamu
sektoriinde ¢alisan anababalarin olumlu anababalik davranislar1 6zel sektorde galisan
anababalara gore daha yiiksek diizeydedir.

Alanyazinda; calisma sektorii ve ebeveyn tutumlari ile ilgili yapilan sinirli sayida
calismaya rastlanmistir. Pekkarakas (2010) kamu sektoriinde calisan babalarin serbest
meslek sahibi olan babalara gore daha geleneksel ebeveyn tutumlari gosterdiklerini
saptamistir. Sendur (2021) ise anne ve babas1 kamu sektoriinde ¢alisan 6grencilerin Anne
Baba Tutum Olgegi’nin kabul/ilgi alt boyutundan elde ettikleri puanlarin diger meslek
gruplarindan daha yiiksek oldugu bulgusuna ulagmistir.
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Ulkemizde, kamu ve 6zel sektor ¢alisma alanlar1 karsimiza énemli bir farklilik
olarak ¢ikmaktadir. Kamu sektoriindeki is sartlarinin, giivencenin 6zel sektore gore daha
giivenli gelmesi ve calisma saatlerinin daha diizenli olmasi (Tiirker, 2008) ebeveyn
tutumlarinda da farklilasmaya neden olabilir. Is ortamindaki stres ebeveyn g¢ocuk
iliskisine olumsuz bir durum olarak yansimaktadir (Han, Waldfogel ve Brooks-Gunn,
2001). Ozel sektdrde ¢alisan anneler; yogun ¢alisma saatleri ve kosullarindan dolay:
yorulmakta ve c¢ocuklariyla yeteri kadar ilgilenemediklerini diisiinmektedir
(Timurturkan, 2019). Ozel sektérde ¢alisan annelerin; ¢alisma ortamlarinda daha fazla
stres yasadiklar1 ve bunun sonucunda da olumsuz bir ebeveyn tutumuna sahip olduklar1
sOylenebilir (Pekkarakas, 2010). Kamu sektoriinde diizenli caligma saatleri ve
kosullardan dolay1 ebeveynlerin ¢ocuklariyla birlikte diizenli ve planli bir sekilde nitelikli
zaman geg¢irdikleri ifade edilebilir. Bundan dolay1 da olumlu ebeveynlik davraniglarinin

0zel sektorde calisan ebeveynlere gore daha yiiksek olmasi beklendik bir bulgu olabilir.

Olumlu Anababalk Davramsimin Cahsma Saatlerine Gore Incelenmesine iliskin

Bulgular ve Yorumlar

Anababalarin olumlu anababalik davraniglari puanlarinin ¢aligma saatlerine gore
anlamli bir farklilik gosterip gostermediginin degerlendirilmesi i¢in ANOVA’dan
yararlanilmistir. Caligma saatleriyle ilgili betimsel istatistikler Tablo 16’da yer

almaktadir.

Tablo 16

Olumlu Anababalik Davramsimin Calisma Saatlerine Gére Incelenmesine Iliskin
Betimsel Istatistikler

Caligsma Saatleri n X Ss F p
Yar1 Zamanh 83 62.48 10.42 2.33 .098
Tam Zamanl 354 64.92 10.80

Esnek 96 65.86 11.74

Anababalarin olumlu anababalik davraniglarinin ¢alisma saatlerine iliskin
betimsel istatistik sonuglarina gore; yar1 zamanlhi c¢alisan anababalarin  puan
ortalamalarmin X=62.48, standart sapma degerinin ise Ss=10.42, tam zamanli ¢aligan

anababalarin puan ortalamalarinin X=64.92, standart sapma degerinin ise Ss=10.80 ve
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esnek calisma saatlerine sahip anababalarin puan ortalamalarinin X=65.86, standart
sapma degerinin ise Ss=11.74 oldugu goriilmektedir. Buna gore, en yiiksek puan
ortalamasma sahip grup; esnek zamanli calisan anababalardir. En diisilk puan
ortalamasina sahip grubun ise yar1 zamanli ¢alisan anababalarin oldugu soylenebilir. Tek
yonli ANOVA sonuglarina bakildiginda; olumlu anababalik davranislart ¢alisma
saatlerine gore anlamli bir farklilik gostermemektedir. F(2, 530) = 2.33, p>.05.

Bu calismada; anababalarin olumlu ebeveynlik davranislarinin anababalarin
caligma saatlerine gore farklilasmadigi bulgusuna ulagilmistir. Alanyazinda; anababalarin
ebeveyn tutum ve davraniglarinin ¢calisma saatlerine gore farklilagmasiyla ilgili calismalar
bulunmaktadir. Yapilan ¢aligmalar incelendiginde; bu ¢calismanin bulgusuyla bir tutarlilik
gostermedigi goriilmektedir. Alanyazinda; ¢ocuklar1 okul 6ncesi donemde olan ve yari
zamanli ¢aligma saatlerine sahip olan annelerin daha duyarli ebeveynlik davranist
sergiledikleri bulunmustur (Buehler ve O’Brien 2011). Bununla birlikte esnek ¢aligma
programina sahip olan ebeveynlerin vardiyali ¢aligma programina sahip olan ebeveynlere
gore ebeveynlikte 6z diizenleme diizeylerinin daha yiiksek oldugu belirtilmektedir
(Moreira, Fonseca, Caiado ve Canavarro, 2019). Benzer bir bulgu ise Bowden (2009)
tarafindan ortaya konmustur. Calisan anababalarin %51°1; esnek ¢aligsma saatlerine sahip
olsalar ¢ocuklar ile daha iyi bir iliski kuracaklarini belirtirken, tam zamanli ¢alisan
anababalarin %63’1 caligma saatlerinin yogun olmasindan dolay1 ¢ocuklariyla birlikte
istedikleri kadar vakit geciremediklerini ifade etmislerdir. Yar1 zamanli ¢aligan annelerin
tam zamanli ¢alisan annelere gore daha sicak ve duyarli ebeveynlik davranislari
gosterdikleri ile ilgili caligmalar da bulunmaktadir (Muller, 1995). Berger (2007) ise tam
zamanli c¢aligma saatlerinden daha uzun saatler calisan ebeveynlerin saldirganlik
diizeylerinin yiiksek ve daha diisiik ebeveyn sicakligina sahip oldugunu belirtmektedir.
Bu arastirma bulgular ile tam tersi sonug¢ gosteren bir ¢aligmaya gore; uzun ¢alisma
saatlerine sahip ebeveynlerin daha diisiik diigmanca ebeveynlik davraniglari sergiledikleri
bulunmustur (Hadzic, Magee ve Robinson, 2013).

Alanyazinda bu ¢aligmalarinin yani sira bu arastirmadaki bulguyla benzer bir
sonucu ulasan ve anne baba tutumlarinin c¢aligma saatlerine goére farklilasmadigini
gosteren calismalar da bulunmaktadir. Yapilan bir calismaya gore 48-60 ay arasinda
cocugu olan anababalarin; anababalik tutumlarinin ¢alisma durumlari/saatlerine gore
anlamli bir farklilik gdstermedigi bulgusuna ulasilmistir (Ceceli, 2018). Son yillarda
yapilan caligmalara bakildiginda; is ve aile denge konusunun On plana ¢iktig

goriilmektedir (Greenhaus ve Allen, 2011). Bireyler statiisii ne olursa olsun is ve aile
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yasamlarint dengelemeye calismaktadir. Bireylerin is, aile ve sosyal rollerini
dengelemeleri; bireylerin yasam kalitelerini de artirmaktadir (Ozen Kapiz, 2002). Bu
denge durumu ¢ocuklarin saglikli bir sekilde biiylimelerinde ve yetistirilmelerinde de
onemli goriilmektedir (Papalexandris ve Kramar, 1997). Teknolojinin yayginlasmasi ve
online calismalarin da giiniimiizde artmasiyla birlikte (Ozen Kapiz, 2002); calisan
ebeveynler is yerlerinde olsalar bile cocuklariyla iletisimi uzaktan da siirdiirebilmekte ve
gerekli ilgi, sicaklik ve yakinlhigi kurabilmektedirler. Bu durumlardan dolayr da
gilinlimiizde; anne ve babalarin ¢alisma saatlerine gére ebeveyn tutum ve davranislarinda

bir farklilasma olmamasi beklendik bir bulgu olabilir.
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BOLUM 5

SONUCLAR VE ONERILER

Arastirmanin bu boliimiinde, ¢calismadan elde edilen bulgulardan yola ¢ikilarak
ulasilan sonuglara yer verilmis ve sonuglara dayali olarak arastirmaci ve uygulayicilara

yonelik onerilerde bulunulmustur.

Sonuclar

Bu arastirmanin genel amaci; 6z yeterlik, iliski kalitesi, sosyal destek ve is
doyumu arasindaki iligkilerin incelenmesi ve ele alinan degiskenlerin olumlu anababalik
davraniglariyla olan iliskinin ortaya konmasidir. Bu kapsamda; 6z yeterlik, iliski kalitesi,
sosyal destek ve is doyumu degiskenlerinin olumlu anababalik davraniglarint yordayip
yordamadig1r yapisal esitlik modellemesi analizi ile incelenmistir. Bu aragtirma
kapsaminda Iliski Kalitesi Olgegi'nin uyarlamasi yapilmis ve hipotetik model test
edilmistir. Caligmanin genel amaci ve alt amaglariyla ilgili elde edilen sonuglar agagida
yer almaktadir.

e Arastirmada Onerilen model test edildiginde elde edilen uyum degerlerinin 1yi
uyum gostermesine ragmen genel 6z yeterlik degiskeninin modelde ¢alismadigi
ve olumlu anababalik davraniglarini yordamadigi goriilmiistiir. Kuramsal bilgiler
de dikkate alinarak yapilan modifikasyon sonucunda anlamli olmayan yol
modelden ¢ikarilip yeni bir model test edilmistir.

e Anababalarin 6z yeterlik diizeyleri anababalarin sosyal destek diizeylerini pozitif
yonde anlamli diizeyde yordamaktadir. Anababalarin sosyal destek diizeyleri
anabalarin olumlu anababalik diizeylerini pozitif yonde anlamlhi sekilde
yordamaktadir. Anababalarin 6z yeterlik diizeyleri anababalarin iliski kalitesi
diizeylerini pozitif yonde anlamli diizeyde yordamaktadir. Anababalarin iliski
kalitesi diizeyleri anabalarin olumlu anababalik diizeylerini pozitif yonde anlamh
sekilde yordamaktadir. Anababalarin 6z yeterlik diizeyleri anababalarin is doyum
diizeylerini pozitif yonde anlamli diizeyde yordamaktadir. Anababalarin is

doyumu diizeyleri anabalarin olumlu anababalik diizeylerini pozitif yonde anlamli

91



sekilde yordamaktadir. Goriildiigii gibi; 6z yeterligin sosyal destek, iliski kalitesi
ve i3 doyumunu yordadigi; sosyal destek, iliski kalitesi ve is doyumun da
anababalarin olumlu anababalik diizeylerini yordadigi sonucuna ulasilmistir.
Anababalarin olumlu ebeveynlik davranislar1 iizerinde sosyal destek, iliski
kalitesi ve i doyumunun 6nemli bir etkiye sahip oldugu bulgulanmistir.
Anababalarin olumlu anababalik davranislari cinsiyete gore farklilasmamaktadir.
Olumlu anababalik davranisi yaga gore anlamli bir farklilik gostermektedir. 25-
29 yasinda olan anababalarin olumlu anababalik davranislari, 30-39 yasinda olan
anababalara gore anlamli bir farklilik gostermektedir. 25-29 yasinda olan
anababalarin olumlu anababalik davranislar1 30-39 yasinda olan anababalara gore
daha yiiksek diizeydedir. 25-29 yasinda olan anababalarin olumlu anababalik
davraniglar1 40 ve iizerinde yasa sahip olan anababalara gore anlamli bir farklilik
gostermektedir. 25-29 yasinda olan anababalarin olumlu anababalik davranislari
40 ve tizerinde yast olan anababalara gore daha yiiksek diizeydedir.

Olumlu anababalik davranislar1 calisma sektoriine goére anlamli bir farklilik
gostermektedir. Kamu sektoriinde calisan anababalarin olumlu anababalik
davraniglar1 6zel sektorde calisan anababalara gore daha yiiksek diizeydedir.
Anababalarin olumlu anababalik davraniglari; anababalarin c¢alisma saatlerine

gore farklilasmamaktadir.

Oneriler

Bu bdliimde, ¢alismadan elde edilen bulgularla ilgili 6nerilerde bulunulmustur.

Bu 6neriler; iki grup halinde sunulmaktadir. Ik kisimda; benzer konularla ilgili arastirma

yapmay diisiinen calismacilara yonelik oneriler yer almaktadir. Ikinci kistmda ise

bulgulara yonelik alanda c¢alisan uygulayicilar i¢in 6nerilere yer verilmistir.

Arastirmacilara Yonelik Oneriler

Arastirma kapsaminda uyarlamasi yapilan Iliski Kalitesi Olgegi gecerli ve
giivenilir bir 6lgme aracidir. Bundan sonraki calismalarda bireylerin mevcut
iliskisindeki iliski kalitesi algisin1 degerlendirmek igin 6lgegin kullanilabilecegi

sOylenebilir.
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Bu ¢aligmada o6nerilen ve test edilen modelin hedef kitlesi okul 6ncesi donemde
¢ocugu olan anababalardir. Calisma kapsaminda test edilen bu model ve benzer
modellerin ilkokul, ortaokul, lise, tiniversite gibi farkli donemde ¢ocuklari olan
anababalarda da test edilmesi; anababalik davraniglarinin belirleyicilerinin

belirlenmesi konusunda alana katki saglayabilir.

Tirkiye’de anababalik davraniglarinin belirleyicilerini agiklayan arastirmalar
siirl sayidadir. Bu yiizden anababalik davraniglarini etkileyebilecegi diisiiniilen
ve anababa-cocuk iligkisinin O6nemini ortaya koyabilecek bagka calismalar
yapilabilir.

Aragtirma kapsaminda ele alinan yordayici1 degiskenler; 6z yeterlik, iliski kalitesi,
sosyal destek ve is doyumudur. Arastirmacilar; anababanin 6zellikleri, sosyal
baglam ve cocugun 6zelliklerini igeren baska yordayict degiskenlerle modeli test
edebilir.

Arastirmada anababaligin belirleyicileri kapsaminda anababanin 6zellikleri ve
sosyal baglamdan yararlanarak olumlu anababalik davranislari incelenmistir.
Cocukla ilgili 6zellikler model kapsaminda degerlendirilmemistir. Bundan dolay1
yapilacak  c¢aligmalarda ¢ocugun Ozellikleri de model kapsaminda
degerlendirmeye alinabilir.

Arastirmada olumlu anababalik davraniglarinin belirleyicileri incelenmistir.
Olumsuz anababalik davraniglar1 bu ¢aligma kapsaminda degerlendirilmemistir.
Bundan dolay1 yapilacak arastirmalarda olumsuz anababalik davraniglarinin
belirleyicileri de incelenerek alanyazina katkida bulunulabilir.

Arastirmadaki baglamsal degiskenlere kiiltiirel degerler eklenebilir. Anababa-
cocuk iliskisi ve anababalik davranislarinin belirleyicileri kiiltiir icinde de
degerlendirilerek yeni bir ¢aligma ortaya konabilir.

Arastirmada bulgular; kesitsel olarak elde edilmistir. Test edilen modelle ilgili
boylamsal ¢aligmalar yapilabilir. Yapilacak boylamsal ¢alismalarla anababalik
davranislar1 ve ¢ocuklarin gelisiminin zamanla nasil degistigi gozlemlenebilir.
Aragtirmada veriler; nicel yontemlerle elde edilmistir. Nitel degerlendirmelerle de

anababalardan gerekli bilgiler alinarak karma desenli yeni calismalar yapilabilir.
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Uygulayicilara Yonelik Oneriler

Arastirmanin bulgular1 goz Onilinde bulundurularak alanda uygulama yapanlara

yonelik su onerilerde bulunulabilir:

Okul oncesi déonemde gocuklarin gelisimi kapsaminda egitimler verilebilir. Bu
egitimlerde anababa davraniglar1 hakkinda bilgilendirmeler yapilarak olumlu
anababalik davranislarini etkileyen faktorlerle ilgili seminerler diizenlenebilir.
Okul psikolojik danigmanlar1 tarafindan ‘Anne-Baba Atdlyesi’ seklinde
caligmalar yapilarak anababalarin; anababalik davraniglarin1 gelistirmeye ve
olumsuz anababalik davraniglarini azaltmaya yonelik ¢alismalar yapilabilir.

Aile danigmanlari; partnerlerin olumlu anababalik davraniglarint gelistirmek ve
mutluluk diizeylerini artirmak amaciyla iliski kalitesini artirmaya yonelik
uygulamalar yapabilir.

Anababalarin 6z yeterlik, sosyal destek, iliski kalitesi ve is doyumu diizeylerinin
artirllabilmesi amaciyla psiko-egitim ¢aligmalar1 ve aile egitimleri verilebilir. Bu
sayede olumlu anababalik davranislarinin desteklenecegi sdylenebilir.
Arastirmada; kamu sektoriinde calisan anababalarin  olumlu anababalik
davranislar1 6zel sektdrde calisan anababalara gore daha yiiksek diizeydedir. Bu
yiizden 6zel sektorde calisan anababalara yonelik isverenlerin de destekledigi
egitimlerle; kurum icinde anababalara yonelik bilgilendirme amaciyla webinarlar
diizenlenerek hem is hem de 6zel hayatlariyla ilgili egitimler yapilabilir.
Kapsamli gelisimsel rehberlik dogrultusunda koruyucu ve 6nleyici ¢aligmalarla
okul psikolojik danigmanlart ve meslekte c¢alisan diger bireyler tarafindan
okullarda 6z yeterligi yiiksek bireyler yetistirebilmek amaciyla caligmalar
yapilabilir. Bdylelikle, cocukluktan itibaren 06z yeterligi yiiksek bireyler
yetismesine destek olunarak; bireyin ilerde anababa oldugundaki davraniglari

konusunda beceriler kazandirilabilir.
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EK 1. Ol¢ek Kullanim izinleri

Ayse Aypay
Kime: Siz 15.05.2020 Cum 01:54

s GOYO olcek formu.doc —
34 KB

Merhaba Aysegul,
Olgek formu ektedir. ilhan Hocana selamlarimi ilet.

Prof. Dr. Ayse AYPAY _

Eskisehir Osmangazi Universitesi
Egitim Fakultesi

Meselik Kampusu 26480
Eskisehir, Tarkiyve

E-mail:

Jill Chonody
Kime: Siz 13.04.2020 Pzt 19:58

Dear Aysegul

Thank you for your email. To my knowledge it hasn't
been translated into Turkish, but you have my
permission to do so and use the scale for your study.
Is there something | can provide to you?

Best,
Jill

haluk arkar
Kime: Siz 25.04.2020 Cmt 14:14

a2l Cok Boyutlu Algilanan Sosyal... <
19 KB

Sayin Aysegul Anayurt,

Cokboyutlu Algarlanan Sosyal Destek Olcegini
calismanizda kullanabilirsiniz=z. Olcegi ve
puanlamasini asadgidaki kaynakta
bulabilirsiniz. Basarailar dilerim.

Prof. Dr. Haluk Arkar

Eker, Da» Ha. Arkar ve H. waktdix, oot 22~ § 3
boyutlu algalanmnan sosyal destek Slceginin
gdzden gecirilmis formunun faktdr yapisai,
gecerlik ve guvenirligi”, Tuark Psikiyatri
Dergisi, 12, A7—25 (2Z2oo01).

Atilla Yelboga <
Kime: Siz 15.05.2020 Cum 08:09

Aysegul hanim,

Akademik calismanizda olgegi kullanabilirsiniz.
Calismanizda kolayliklar dilerim.

Dr. Atilla Yelboga

ALi KARABABA
Kime: Siz 19.04.2020 Paz 04:08

@ Cok Boyutlu Ebeveynlik Stille...
18 KB

Merhaba Hocam, 6lcek ektedir, maddelerin alt
boyutlara dagilimi givenirlik calismasinda yer
almaktadir ayrica kaynakcasini dlcege ekledim,
sizden ricam Olgegin orjinal halinin korunmasi igin
maddelerin tamaminin tezde yer verilmemesi, iyi
calismalar dilerim.
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EK 2. Etik Kurul izni

ANKARA UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER ALT ETIK KURULU

KARAR ORNEGI
Karar Tarihi : 30/11/2020

Toplanti Sayisi 18

Karar Sayisi 1157

157-Egitim Bilimleri Enstitust doktora ogrencisi Aysegiil Anayurt'un 'nglp_r\cesi QO“emgg
Cocugu Olan Bireylerin Anababalik Davraniglarinin Belirleyicileri* baslikli tezi ile ilgili Insan Uzerin
Yapilan Klinik Dii Aragtirmalar Bagvuru Formu® Etik Kurulumuzca incelendi.

Egitim Bilimleri Enstitist doktora 6grencisi Aysegiil Anayurt'un “Okuloncesi Dénemde Coc:ggu
Olan Bireylerin Anababalik Davranislarinin Belirleyicileri* baghikl tezi ile ilgili aragtirma protokolline

uyulmasi ve etik onay tarhinden itibaren gegerli olmasi kosuluyla uygulanmasinin etik agidan uygun
olduguna oybirligi ile karar verildi.
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EK 3. Milli Egitim Bakanhg Arastirma izin Yazisi

T.C.
A e ANKARA VALILIGI
Fo 2] 025 2] o) Milli Egitim Miidiirliigii
Say1 :E-14588481-605.99-28704921 29.07.2021

Konu : Arastirma fzni

ANKARA UNIVERSITESINE
(Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigii)

flgi: a) MEB Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Miidiirliigiiniin 2020/2 say1li Genelgesi.
b) 05.07.2021 tarihli ve 166582 sayil1 yaziniz.

Enstitiiniiz Egitim Bilimleri Anabilim Dali Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik doktora programi
dgrencisi Aysegiil ANAYURT'un "Okul Oncesi Dinemde Cocugu Olan Bireylerin Anababahk
Davramslarimn Belirleyicileri" konulu ¢alismas: kapsaminda [limize bagli resmi/ozel anaokullarmda
ve anasiniflarinda uygulama yapma talebi ilgi (a) Genelge ¢ergevesinde incelenmistir,

Yapilan inceleme sonucunda, sz konusu aragtirmamn Midiirliigiimiizde muhafaza edilen 6lgme
araglarinin; Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Milli Egitim Temel Kanunu ile Tiirk Milli Egitiminin genel
amaglarina uygun olarak, ilgili yasal diizenlemelerde belirtilen ilke, esas ve amaglara aykirilik teskil
etmeyecek, egitim-6gretim faaliyetlerini aksatmayacak sekilde okul ve kurum yoneticilerinin
sorumlulugunda, goniilliilitk esasina gore uygulanmasi Miidiirliigiimiizee uygun goriilmiistiir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Turan AKPINAR
Vali a.
Milli Egitim Miidiirii
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EK 4. Bilgilendirilmis Onam Formu

Bilgilendirilmis Goniilli Onam Formu

Bu arastirma, okul Oncesi dénemde c¢ocugu olan bireylerin anabahalik, davramslarinin
belirleyicilerinin incelenmesi amaciyla tasarlanmigtr. Bu aragtrmada, olumlu anababalik,
davramglarinin geligtirilmesinde rol oynayabilecegi digiiniilen degiskenlerle ilgili elde edilen
bulgularn psikolojik damisma ve rehberlik alanma katki saglayacagi ongoriilmektedir. Amag
dogrultusunda, arastirmadan elde edilen bulgular yalnizca bilimsel bir yayin olarak kullanilacaktir.

Calisma; Ankara Universitesi, Egitim Bilimleri Fakiiltesi Egitim Bilimleri Boliimii’nden bir
oOgretim iiyesi ve bir doktora dgrencisi tarafindan yiiriitiilmektedir. Aragtirmaya katilim tamamen

goniilliillige dayalidir. Katilmayi reddetme ya da formu doldurmaya baglayip daha sonra vazgegme
hakkinmz vardur.

Aragtirmaya katilmamz durumunda, size verilen formdaki sorulari yanitlamamz
gerekmektedir. Bunun igin en fazla 30 dakikamzi ayirmaniz yeterli olacaktir. Bu sorulan
yanitlamak size herhangi bir fiziksel ya da duygusal rahatsizlik yasatmayacaktir.

Formda kimliginize iliskin herhangi bir bilgi sorulmamaktadir ve yamtlarimiz bireysel
olarak degil, grup halinde degerlendirilecektir. Bu durumda yamtlarin kime ait oldugunun
aragtirmaci tarafindan bilinmesi olanaksiz hale gelmektedir.

Aysegiil ANAYURT
Ankara Universitesi Egitim Bilimleri EnstitiisiL Egitim Bilimleri Anabilim Dal
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Program

Katilimcimin Beyani

Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakiiltesi Egitim Bilimler Boliimii Ogretim Uyesi
Prof. Dr. ilhan YALCIN ve Doktora dgrencisi Aysegiill ANAYURT tarafindan yapilacak ¢alisma
hakkinda yeterli diizeyde bilgi aldim. Aragtirmaya katilarak formdaki sorular1 yanitlarsam, bana ait
bilgilerin gizliligine 6zen ve sayg: ile yaklasilacagi konusunda bana giivence verildi.

Calismaya katilmay1 kabul ediyorum ( )

(Calismaya katilmayi kabul ediyorsamiz, liitfen parantez igine bir isaret koyunuz. Katilmak
istemiyorsamz formu iade ediniz.)

Katilimcinin
Adi-Soyadu:
Imzast:
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EK 5. Kisisel Bilgi Formu

Degerli katilimeilar,

Bu aragtirma; 6z yeterlik, iligki kalitesi, sosyal destek ve is doyumu arasindaki

iligkilerin incelenmesi ve ele alman bu degiskenlerin pozitif (olumlu) anababalik
uygulamalariyla olan etkisinin incelenmesi amaciyla tasarlanmastir.

Sizden beklenen, sonraki béliimlerde yer alan tiim ciimleleri eksiksiz ve samimi bir
sekilde isaretlemenizdir. Ciimlelerin tek bir dogru veya yanhs cevabi yoktur. Yanitlarinizla
vereceginiz bilgiler gizli tutulacak, yalnizca bilimsel amagla kullanilacak wve bireysel
degerlendirmeler yapilmayacaktir. Verdiginiz yamtlarda kendinizi oldugunuz gibi
yansitmaniz, arastirmanin sonuglar agisindan biliylik onem tasimaktadir. Arastirmaya
katildiginiz ve ilginiz i¢in tegekkiir ederiz.

Kisisel Bilgiler

1. Cinsiyetiniz: 1- Kadin( ) 2-Erkek ()

2. Yasimz (litfen yazimiz): .........cccoveeennee

3. Evlilik Siireniz (Liitfen yil ve ay olarak belirtiniz) ..........................
4. Cocuk Sayisi: ...

5.Arastirmaya Dahil Edilen Cocugunuzun Dogum Sirasi:

6. Egitim Durumunuz: 1- ilkokul ( ) 2- Ortaokul ( ) 3-Lise ()
4-Onlisans ( ) S-Lisans( ) 6- Lisansiistii( )

7. Cahsma Sektoriiniizz 1-Kamu () 2-Ozel() 3- Serbest ()

8. Mesle@iniz...................oo

9. Caliyma Saatleriniz: 1-Yar1 Zamanli () 2-Tam Zamanli () 3- Esnek ()

10. Haftalik Calisma Saatleri Siireniz: ................. saat
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EK 6. Genel Oz Yeterlik Olcegi

Asagida bazi diisiinceleri igeren ifadeler yer almaktadir. Liitfen her bir ifadede
belirtilen diisiincenin size ne kadar uydugunu diisiiniiniiz. Bu ifadelere katilma derecenizi
“Tamamen yanlis”, “Biraz dogru”, “Orta diizeyde dogru”, “Tamamen dogru”

seceneklerinden size en uygun olani isaretleyerek gostermeniz beklenmektedir.

=
1723 )h
Asagidaki ifadelerin size ne kadar uygun oldugunu = | = éﬂ ,‘:jn
< b S
gostermek icin liitfen ifadelerin solunda yer alan 6lgegi Z‘ g § i
%] L 2]
kullaniniz. E| 3| 3| E
= a E
& 5|k
= t | =
=)
. Yeterince ¢aba harcarsam, zor sorunlari ¢6zmenin bir yolunu 11ol3la
daima bulabilirim
3 Amagclarima bagl kalmak ve bunlar1 gerceklestirmek benim Ll ol3la

i¢in kolaydir.

Yeteneklerim sayesinde beklenmedik durumlarla nasil bag

edebilecegimi biliyorum.

Bas etme giiclime giivendigim i¢in zorluklarla karsilastigimda

sogukkanliligimi koruyabilirim.

9. | Basim dertte oldugunda, genellikle bir ¢6ziim diisiinebilirim. 1 12|34
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EK 7. Cok Boyutlu Algilanan Sosyal Destek Olcegi

Asagida ciimleler ve her bir ciimle altinda da cevaplariniz1 isaretlemeniz igin
1’den 7’ye kadar rakamlar verilmistir. Her climlede sdylenenin sizin i¢in ne kadar ¢ok
dogru oldugunu veya olmadigini belirtmek i¢in o ciimle altindaki rakamlardan yalniz bir
tanesini daire i¢ine alarak isaretleyiniz. Bu sekilde climlelerin her birine bir isaret koyarak
cevaplarimiz1 veriniz. Liitfen hi¢bir ciimleyi cevapsiz birakmaymiz. Sizce dogruya en

yakin olan rakami igaretleyiniz.

Madde

Kesinlikle Hayir
Kesinlikle Evet

N
w
B
u
(@)
N

1 |Ailem (6rnegin, annem, babam, esim, | 1
cocuklarim, kardeslerim) bana yardimci

olmaya caligir.

2 |Ihtiyacim olan duygusal yardim ve destegi | 1 2 3 4 5 6 7
ailemden (Ornegin, annem, babam, esim,

cocuklarim, kardeslerim) alirim.

3 |Arkadaslarim bana gercekten yardimer | 1 2 3 4 5 6 7

olmaya caligirlar.

4 [lsler kot gittiginde  arkadaslarima | 1 2 3 4 5 6 7

giivenebilirim.

5 |Ailem ve arkadaslarim disinda olan ve | 1 2 3 4 5 6 7
thtiyacim oldugunda yanimda olan bir insan

(6rnegin, flort, nisanli, sozlii, akraba, komsu,

doktor) var.
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EK 8. iliski Kalitesi Olcegi

Liitfen, su anki esinizle/partnerinizle yasadiginiz iliskiniz i¢in agsagida yer alan
ifadeleri okuyunuz ve ifadelere katilim derecenizi belirtiniz.

£
Z £
Maddeler S 2
< =
= 2
g | E G
N 2 = = <
) ) = = )
= z| 3| 8| =
g = 5 = g
N2 N N N> N>
1. Iliskimizden memnunum. 1 2 3 4 5
3. Zamanla birbirimizden uzaklastik. 1 2 3 4 5
5. Birbirimizin arkadasligindan keyif aliriz. 1 2 3 4 5
6. Partnerim genellikle ihtiyaglarimin 1 2 3 4 5)
farkindadir.
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EK 9. is Doyum Olcegi

= =
Asagidaki ifadelerin size ne kadar uygun oldugunu g s | E £
o .. . . . - = £ e St =
gostermek icin liitfen ifadelerin saginda yer alan s5| | z| 2|E|=Z
Olcegi kullaniniz. E S ElZ |58
= E| 5| S|z
S|l % | 5|25
2128|228
= 2| 3 £
X =
Yaptigim is karsiliginda adil bir ticret aldigimi 1| 3 4 | s 6
diisiiniiyorum.
Isimde yiikselme sansim cok diisiiktiir. 1| 2 31415 6
Yoneticim yaptigi iste oldukca yeterlidir. 112|345 6
Isimin karsiliginda bana saglanan hak ve 6
. B 1123|415
Odeneklerden memnun degilim.
Isimi iyi yaptigim zaman takdir edilmekteyim. 112 |3 |4 |5 6
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EK 10. Cok Boyutlu Ebeveynlik Stillerini Degerlendirme Olcegi

COK BOYUTLU EBEVEYN STIiLLERi DEGERLENDIRME OLCEGI

g g
] = =
[}
Aciklama: Ebeveynler cocuklarni yetigtirmeye caligirken farkli davramglar E é = E E
sergilerler. Liitfen her ifadeyi okuyun ve son iki ay iginde yukarida ismi belirtilen E '-§ > E N
cocugunuza yénelik ebeveynlik tutumunuzu ne kadar iyi ifade ettigini 'é z | B e 5
degerlendirin. T o=
1 Cocuguma olan sevgimi ona sarilarak, onu dperek ve kucaklayarak 1 ) 30 4ls
" | gosteririm.
2. | Cocugumla birlikte sicak ve samimi zamanlar gegiririm. 1|23 4]5
3 Cocugumun fikirlerini ifade etmesini cesaretlendirerek onun diigiincelerine 1la2l3]als
" | sayg gosteririm.
4 Eger ¢ocugum {istiine diisen giinlitk gérevlerini yerine getirirse bunu fark 1 ’ 304 ls
" | ettigimi bir sekilde belli ederim.
5 Cocuguma isteklerimin sebebini séylerim (6rnegin bes dakika i¢inde 1 ) 304 ls

citkmamz gerekiyor bu viizden temizlik zamani).
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EK 11. Hipotetik Modelle Ilgili Olan Standardize Edilmis Degerler

0.7z oyl
g3+ movnd
70% @ovnd
s44=  ooynd
g2+ anyng
€34 oownf
gz* goyof
.38 ooyod
564 goynd
53 aginlll

=*0.16

ko

0.51

Cl g0

goayal

a. 89

=018

[T 0.

ﬂ:u?l -0 3

wam etim

0.83 0.54

0.8&
sosyaha

J

§.83

0.15

‘ Tyap  [=*0.24

Chi-Square=1932.8%q, df=5353, P-value=0.00000, RMSER=0.06B
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EK 12. Hipotetik Modelle Tlgili Olan T-Degerleri

=14 _73
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40.47

7.25 33.33 4i_9,3--15_.:|1

sa= goyml mﬂ;.cs Z:f;‘la'm
L N O
E alle =13.70
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5o goyod

75=  govab

55~ goyol
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.33 goynd

45 ooyl

sospaha 13.84

1 ep [as.se

Chi-Square=1932.96, df=5533, P-value=0.00000, BEMSER=0.0&E
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EK 13. Alternatif Hipotetik Modelle flgili Olan Standardize Edilmis Degerler

0724 ooyol

0.63%  goyod

070 = ggyg3

0.54%  aoyod

o.gzv  ooyid

0.§3+  gZavoh

o |-h:| 15

0.6z~ govof

[ pkitc [0
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0.55 goyulu

Chi-Square=1933.17, df=554, P-value=0.00000, RMSER=0.068
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EK 14. Alternatif Hipotetik Modelle Ilgili Olan T-Degerleri
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BENZERLIK BiLDiRiMi

‘Okul Oncesi Dénemde Cocugu Olan Bireylerin Anababalik Davranislarinimn
Belirleyicileri’ baglikli tezimin ana boliimii (6n boliim, kaynaklar ve ekler harig) Turnitin
Intihal Tespit Programi araciligiyla incelenmis ve ilgili rapor danigmanim tarafindan da
kontrol edilmistir. Kontrol sirasinda (1) “Yedi sozciikten daha az olan benzesmeler” (2)
“Kaynaklar” (3) “Dogrudan alintilar” ve (4) “Lisansiistii tezim ile ilgili yapmis oldugum
kendi yaymnlarim ve yararlandigim mevzuat metinleri gibi kaynaklar” disarida

tutulmustur. Benzerlik kontroliine iliskin rapordan elde edilen sonuclar asagida

sunulmustur.
Rapor Tarihi :19.07.2023
Gonderim Numarasi : 2133677044
Sayfa Sayisi 1102
Sozciik Sayisi 124706
Karakter Sayisi 1179270
Benzerlik Oram %10
Savunma Tarihi :21.06.2023

Yukarida belirtilen sonuglar1 gosteren Turnitin Intihali Engelleme Programi’na
iliskin orijinal raporu, sonuglarda herhangi bir degisiklik yapmaksizin bu beyanim ekinde
Enstitiiye teslim ettigimi, tezimin %10’dan fazla benzerlik orani icerdiginin belirlenmesi
durumunda, bundan dogabilecek tiim yasal sorumlulugu kabul ettigimi bildirir,

saygilarimi sunarim.
Ogrencinin Adi Soyadi: Aysegiil ANAYURT
Tarih: 19.07.2023

imza:
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Psikolojik Universitesi
Danismanlik
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Psikolojik Universitesi
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