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TESEKKUR

Universiteli olmak egitim dgretime énem veren her Tiirk gencinin bir noktada
hayalidir. Kiicliciik yasta elimize aldigimiz bir kalemle baslayan egitim hayatimizin
nihai duragi, sectifimiz meslekte uzmanlastigimiz yer olan {iniversite kampiisiidiir.
Cocukluktan beri Ege Universite’'nde okumay1 hayal eden biri olarak iiniversiteye
baslamak benim hayatimi sekillendiren, hayata bakisimi degistiren ve doniistiiren en
etkili yer oldu. Universite yillarinin hayatimda énemli bir doniim noktas1 oldugunu
fark etmem arastirma konuma karar vermemi sagladi. Ozellikle {iniversite yasamina
uyum siirecinin, bireyin hayatina etki eden o6nemli stres kaynaklarindan birini
olusturabilecegini gozlemledim. Sonug olarak, {iniversite yagamina uyumun bireyin
basa ¢ikma tarzi, diisiince sistemi ve 0z Yeterlik degiskenlerinin etkisinde
inceleyebilecegimi diisiinerek bu tez calismasini gerceklestirdim.

Tez yazim siireci de kendi i¢inde inisli ¢ikisl, stresi bol ve uzun bir siire¢ oldu
benim i¢in. Bu siiregte basa ¢ikabilmemi saglayan, hayatimi kolaylastiran ve bana
umut olan bir¢ok insan oldu, bu nedenle onlara en i¢ten sekilde tesekkiirlerimi sunmak
istiyorum.

Tezim ile ilgili katkilar i¢in bu siirecin basinda yola birlikte ¢iktigimiz ilk tez
danismamim ve degerli hocam Prof. Dr. Siileyman DOGAN’a tesekkiirlerimi
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icten tesekkiirlerimi sunmak istiyorum. Beraber ¢alisma firsati verdiginiz glinden
itibaren detayli geri bildirimlerde bulunmaniz ve manevi desteginizi cOmertce
sundugunuz i¢in size minnettarim.

Tez savunma sinavi jiirisinde yer alan degerli hocalarim Dog. Dr. Burcu
PAMUKCU KARASU ve Dr. Ogr. Uyesi Melda Meliha ERBAS’a titiz geri
bildirimleri ve yapici elestirileri i¢in igtenlikle tesekkiirlerimi sunarim.

Lisans ve Yiiksek lisans egitimim siiresince, Ege Universitesi Rehberlik ve
Psikolojik Danismanlik Programinda egitim almis olmaktan dolay1 beni sansh ve
gururlu hissettiren, degerli hocalarim Prof. Dr. Siileyman DOGAN, Prof. Dr. Yelda
KAGNICI, Prof. Dr. Zeynep CIHANGIR CANKAYA, Dog. Dr. Mine ALADAG,
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OZET

Bu aragtirmanin amaci, iniversite birinci siif Ogrencilerinin {iniversite
yasamina uyum diizeylerinde; stresle basa ¢ikma tarzlari, biligsel esneklik ve 6z
yeterlik diizeylerinin, yordama giiciinlin incelenmesidir. Arastirmanin 6rneklemini
2021-2022 egitim-dgretim yilinda Ege Universitesi’nde 6grenim goren 758 iiniversite
birinci sinif 6grencisi olusturmaktadir. Arastirma kapsaminda veriler Kisisel Bilgi
Formu, Universite Yasami Olgegi, Stresle Basa Cikma Tarzlar1 Olgegi, Bilissel
Esneklik Envanteri ve Genel Oz Yeterlik Olgegi ile toplanmistir. Verilerin analizinde,
coklu regresyon analizi yontemi kullanilmistir.

Analiz sonuglarina gore tiniversite birinci sinif dgrencilerinin boyun egici
yaklagim, sosyal destek arama ve genel 6z yeterlik puanlarinin, {iniversite ortamina
uyumu; ¢aresiz/kendini suglayici yaklagim, boyun egici yaklasim, sosyal destek arama
ve kontrol puanlarinin duygusal uyumu; kendine giivenli yaklasim, iyimser yaklagim,
caresiz/kendini suglayici yaklasim, sosyal destek arama, kontrol ve genel 6z yeterlik
puanlarinin kisisel uyumu; caresiz/kendini suglayici yaklasim, sosyal destek arama,
kontrol ve genel 6z yeterlik puanlarinin flort iliskilerini; boyun egici yaklasim, kontrol
ve genel 0z yeterlik puanlarinin akademik uyumu; ¢aresiz/kendini suglayici yaklagim,
sosyal destek arama ve kontrol puanlarinin sosyal uyumu anlamli diizeyde yordadigi
bulunmustur. Ancak, iiniversite birinci sinif 6grencilerinin kendine giivenli yaklasim
ve iyimser yaklagim puanlarinin iiniversite yagamina uyumun kisisel uyum alt boyutu
haricinde, diger alt boyutlar {izerinde anlamli bir yordayici roliiniin olmadig:
bulunmustur. Ayrica, bilissel esnekligin alt boyut puanlarinin, {iniversite ortamina
uyum puanlart haricinde, diger alt boyut puanlarmi anlamh diizeyde yordadigi
bulunmustur. Son olarak, 6grencilerin genel 6z yeterlik puanlarinin, iiniversite
yasamina uyumun duygusal uyum ve sosyal uyum alt boyut puanlar1 haricinde, diger
alt boyut puanlarini anlamli diizeyde yordadigi bulunmustur. Arastirmadan elde edilen
bulgular, ilgili alanyazin dogrultusunda tartisilmis ve gelecek arastirmalar i¢in ¢esitli
onerilerde bulunulmustur.

Anahtar kelimeler: Bilissel esneklik, Oz yeterlik, Stresle basa ¢ikma tarzlari,

Universite yasamina uyum.
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ABSTRACT

The purpose of this study is to investigate the predictive power of stress coping
styles, cognitive flexibility, and self-efficacy levels on the adjustment levels of first-
year university students to university life. The sample of the study consists of 758 first-
year university students studying at Ege University in Izmir in the 2021-2022 academic
year. The data within the scope of research were collected with Personal Information
Form, University Life Scale, Coping Style Inventory, Cognitive Flexibility Inventory
and General Self-Efficacy Scale. The analysis of the data was made with the multiple
regression analysis method.

Considering the results of the analysis, it was found that the submissive style,
social support-seeking, and general self-efficacy levels of first-year university students
significantly predicted their adjustment to the university environment; helpless/self-
blaming styles, submissive style, seeking of social support and control levels predicted
their emotional adjustment; self confident style, optimistic style, helplessness/self-
blaming style, seeking of social support, control, and general self-efficacy levels
predicted their personal adjustment; helplessness/self-blaming style, seeking of social
support, control, and general self-efficacy levels predicted their dating relationships;
submissive style, control, and general self-efficacy levels predicted their academic
adjustment; helplessness/self-blaming style, seeking of social support and control
levels predicted their social adjustment at a significant level. However, it was found
that the levels of the self-confident style and optimistic style of first-year university
students do not have a significant predictive effect on the subscales of adjustment to
university life, except for the personal adjustment subscale. Furthermore, it was found
that the levels of the subscales of cognitive flexibility have a significant predictive
effect on the subscales of adjustment to university life, except for the adjustment to
university environment subscale. Finally, it was found that the general self-efficacy
levels of university students significantly predicted the subscales of adjustment to
university life, except for the emotional adjustment and social adjustment subscales.
The findings obtained from the research have been discussed in accordance with the
relevant literature, and various recommendations have been made for future studies.

Keywords: Cognitive flexibility, Self efficacy, Stress coping styles,

University adjustment.
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BOLUM I
GIRIS
1.1. Problem Durumu

Yasam ileriye dogru giden, degisen ve karmasik bir siirectir. Bu nedenle
bireyler, degisen yasam kosullarinin beraberinde gelen bazi zorluklarla bag etmeye ve
yasama uyum gostermeye calisirlar; bireyin yasaminin devamliligi i¢in bu
kagimilmazdir (Heath, 1968). Darwin’in evrim kuraminda bahsedildigi sekliyle var
olan kosullara en iyi uyum saglayan canlilar sag kalarak soyunu devam ettirmektedir
(Darwin, 1859/2017). Benzer sekilde insan fizyolojisine bakildiginda, birey temelde
viicudundaki i¢ ve dis ¢evre arasindaki dengeyi koruyarak (homeostasis) hayatta
kalmaktadir (McLauglin, Stamford ve White, 2007/2012). Fizyolojik uyumun yani
sira bireyin psikolojik diizeyde uyum saglamasi ise, hayatta kalmak i¢in 6grendigi
islevsel davraniglar olarak ele alinmaktadir (Atwater, 1990).

Uyum, bireyin kendinden, digerinden veya ¢evresinden gelen fiziksel,
psikolojik ve sosyal talepler karsisinda gosterdigi tepkiler olarak tanimlamaktadir
(Napoli, Kilbreed ve Tebb, 1992). Alanyazinda uyum, kisinin ge¢mis, simdi ve
gelecek hakkinda sahip oldugu duygu ve diisiincelerin, psikolojik 1iyilik halini
siirdiirmesine yardimci olan bir yap1 (Heyink, 1993); canlilarin ¢evreleri ile etkilesim
halindeyken ihtiyaclarin1 karsilamak i¢in ugrasmalarinin ardindan karsilarina ¢ikan
sorunlar ve bu sorunlarla miicadele ederek elde ettikleri birtakim kazanglar (Erdogan,
Sanli ve Simsek Bekir, 2005); yasamdaki degisikliklerle basa ¢ikma davranislari
(Rathus ve Nevid, 2020); bireylerin olumlu pekistiregleri elde etmek (yiyecek, para,
sosyal onay, vb.) ve olumsuz pekistirecleri (ac1, kaygi, sosyal diglanma) ortadan
kaldirmak veya onlardan kaginmak amaciyla edindigi beceriler veya kosullu tepkiler
(Rathus ve Nevid, 2020) olarak da tanimlanmaktadir. Bu tanimlardan hareketle,
kisilerin psikolojik saglig1 icin uyum saglama becerilerinin énemli oldugu agikca
goriilmektedir.

Psikososyal bir canli olan insanin gelisim siireci, igerisinde ciddi degisim ve
kararlarin yer aldigr yasam evrenlerinden olusmakta; ayni anda hem ¢ok farkli
olanaklar hem de giiclilklerden meydana gelmektedir (Kasik¢i, 2020). Modern
toplumlarda liseden iiniversiteye gecen genclerin, birtakim zorluklarla bas etmesi

gerekmektedir (Bueto vd., 2007). Ergenlikten yetiskinlige gecis olarak kabul edilen ve



geng yetigkinlik olarak belirtilen bu dénemde, gengler toplumsal olarak degisen yasam
kosullarina uyum gostermektedirler (Onur, 2008; Ugurel Semin, 1992). Biyolojik
olarak genc¢ yetiskinlerin bu donemde aile kurmalari, meslek sahip olmalar1 ve
toplumda saygin bir yer edinmeleri beklenmektedir (Onur, 2008). Bu baglamda
liniversite yasamina gegis siireci, yeni kisisel ve gelisimsel gorevleri ve stres
faktorlerini icerisinde barindiran dolayisiyla geng yetiskinlerin cesitli konulara ve
durumlara uyum saglamalar1 gereken bir donem olarak kabul edilmektedir (Dyson ve
Renk, 2006; Friedlander, Reid, Shupak ve Cribbie, 2007; Rahat, 2015; Tuna 2003;
Valenti ve Faraci, 2021).

Yiiksekogretim Kurulu (2023) verilerine gore Tiirkiye’de aktif olarak 208
tiniversite ve toplam 6.950.142 resmi kayith iiniversite 6grencisi bulunmaktadir.
Tiirkiye’de bu yas grubuna denk gelen iiniversite 6grencilerinin cogunlugu 18-24 yas
araligindaki yetiskinlik dénemindeki gencleri kapsamaktadir. Universite gencligi
olarak da adlandirilan bu yas grubu arastiran, sorgulayan, kendi i¢inde bir alt kiiltiire
sahip ve toplumun devamliligini saglayacak bireyler olarak goriilebilir (Onur, 2008).

Universiteye baslayan &grencilerin  gelisimsel gorevleri ebeveynlerden
ayrilarak benliklerini olusturma, cinsiyet ve rol kimligini belirleme, 6ziimsenmis
ahlaki ilkelere sahip olma ve yapacagi meslege karar verme olarak siralanabilmektedir
(Asici, 2020). Chickering ve Reisser (1993) iiniversite Ogrencilerinin yedi temel
gelisimsel gorevini 6z yeterlik kazanma, duygu diizenleme, 6zerklik kazanma, kimlik
olusturma, kisilerarasi iliskiler kurma, gelecege dair amag belirleme ve entegrasyon
duygusuna sahip olma olarak tanimlamaktadirlar. Tim bu boyutlar {iniversite
ogrencisinin kigisel gelisiminde birbiriyle etkilesimli bir sekilde hareket ederek
Ogrencinin gelisimini desteklemektedir.

Universite donemindeki bireyler, séz konusu kisisel gelisimlerinin yan1 sira
arkadas, okul, aile, kisisel ve ekonomik kosullara bagli olarak ortaya ¢ikan sorunlarla
daha kirillgan hale gelmekte; bu durumlarla bas etmeye c¢alismaktadirlar (Bozdag,
2015; Erkan, Ozbay, Cankaya ve Terzi, 2012; Rahat, 2015). Ozellikle akademik,
kisisel, duygusal, ekonomik, sosyal ve kurumsal anlamda yasanan sorunlarla basa
cikmakta zorlanan gengler iiniversite Ogrenimlerine devam etmemekte veya ara
vermektedirler (Astin 1993; Aypay, Ceki¢c ve Boyaci, 2012; Bennet, 2003; Biilbiil,
2012; Deniz, 2020; Simsek, 2012; Tinto, 1975). Dolayisiyla, {iniversite 6grencileri bu



donemde bir yandan “ben kimim?” sorusuna cevap bulmaya calisarak kendilerini
psikolojik olarak da inga etmekte (Ceyhan ve Ceyhan, 2011; Fischer ve Hood, 1987;
Wintre ve Yaffe, 2000); diger yandan ev, aile ve arkadaslarindan heniiz yeni
uzaklasmanin vermis oldugu 6zlemle bas etmeye; bunlara ek olarak yeni ¢evrelerine
alismaya ve TUniversite egitimi ve kurumsal sorumluluklarini yerine getirmeye
calismaktadirlar.

Pek c¢ok farkli alanda gelisimlerini siirdiirmeye c¢alisan iiniversite
Ogrencilerinin, liniversite yasamina uyumlari bu donem i¢in 6nemli konulardan biridir.
Bu kavram cesitli modellerle agiklanmaktadir. Bu modeller Ogrenci Entegrasyon
Modeli (Tinto, 1993), Ogrenci Yipranma Modeli (Bean, 1980) ve Ogrenci Katilim
Modeli (Astin, 1993)’dir. Tinto’nun (1993) Ogrenci Entegrasyon Modeli’ne gére
liniversite yasamina uyum; ayrilma, gecis ve biitiinlesme evrelerinden olusmaktadir.
Buna gore, 6grencilerin liniversite yagsamina ait olmalarinin yolu, 6grencilerin var olan
eski aligkanliklarin1 yeni aligkanliklarla degistirmelerinden gegmektedir. Bean’in
(1980) Ogrenci Yipranma Modeli’ne gore dgrencilerin iiniversite yasamima uyumu
sosyolojik, ekonomik, kurumsal ve psikolojik boyutlar1 olan biitiinciil bir yapidadir.
Ote yandan Astin’in (1993) gelistirdigi Ogrenci Katiim Modeli ise, dgrencilerin
tiniversiteye gelirken yanlarinda getirdikleri kiiltiirel 6zellikleri ve akademik basarilar
ile Universite ortaminda karsilastiklar1 kosullar arasindaki dengenin uyumlarim
etkiledigi goriisiinii savunmaktadir. S6z konusu modeller baglaminda incelendiginde,
liniversite yasamima uyum kavraminin ilk ortaya c¢iktiginda akademik uyumla
aciklandigy; ilerleyen yillarda akademik uyuma ek olarak duygusal uyum, sosyal uyum
ve lniversite ortamina uyum/kurumsal uyum gibi 6nemli alt alanlarin eklendigi
goriilmektedir. Giiniimiizde tiim alt alanlariyla birlikte liniversite yasamina uyum
kavrami, liniversite birinci sinif 6grencilerini kapsayan ¢aligsmalarla 6ne ¢ikmaktadir
(6rn. Avci, 2019; Halamandaris ve Power, 1999).

Universite yasamima uyum, 6grencinin akademik beklentileri basarryla yerine
getirirken ¢evresel problemlerle de basa ¢ikabilmesi olarak tanimlamaktadir (Baker ve
Siryk, 1984). Bu tanima gore, 6grencilerin kurumsal uyum gelistirmeleri ve psikolojik
acidan saglikli olabilmeleri icin basa c¢ikma becerileri 6nemli goriilmektedir.
Dolayisiyla tiniversiteye yeni baslayan birinci sinif dgrencileri akademik ve sosyal

beklentileri ayn1 anda karsilamaya calismakta bu siirecte liniversite yasamina uyum



saglamanin yollarini aramaktadirlar (Arnett, 2000; Ceyhan, 2006; Fassig, 2003; Kural
ve Ozyurt, 2021).

Universite yasamina uyum kavramina iliskin alanyazinda ¢ok sayida arastirma
bulunmaktadir. Bu caligmalarda {iniversite &grencilerinin liniversiteye uyumlarini
etkileyen faktorlerin siklikla ¢aligmalara konu oldugu goriilmektedir. Bu faktdrlerin
basinda basa ¢ikma tarzlari (Cousins, Servaty Seib ve Lockman, 2017; Leong, Bonz
ve Zachar, 1997; Orbay, 2009; Pritchard, Wilson ve Yamnitz, 2007; Quan, Zhen, Yao
ve Zhou, 2014; Sawyer ve Moore, 2022; Tuna, 2003; Yalim, 2007; Valenti ve Faraci,
2021), oz yeterlik (Brady ve Fuertes, 2010; Calisandemir ve Sahin Baltaci, 2017; Elias,
Noordin ve Mahyuddin 2010; Sun-Selisik, 2009; Torres ve Solberg, 2001; Valenti ve
Faraci, 2021; Wang, vd. 2022), stres (Cetiner, Karakas, Selguk ve Sakiroglu, 2018;
Friedlander ve digerleri, 2007; Kim ve Son, 2018; Kural ve Ozyurt, 2020), akademik
oz yeterlik (Abakli, 2020; Chemers, Hu ve Gargicia, 2001; Choi ve Lee, 2012;
Poyrazli, 2001; Ramos- Sanchez ve Nichols, 2007; Erzen, 2018), bilissel esneklik
(Akdag, 2019; Akdeniz ve Giiltekin Ahg1, 2023; Bing, 2011; Demirtas, 2020; Lin,
2013; Sharifi Rigi ve Bassaknajad, 2018; Ziyan, 2020), kisilik (Halamandaris ve
Power, 1999; Mann, 2004, Perera, Mcllveen ve Oliver, 2015; Rice ve Mirzadeh, 2000;
Ric, Vergara ve Aldea 2006), algilanan anne baba tutumu (Samadieh ve Nasri, 2021;
Wintre ve Yaffe, 2000), psikiyatrik bir taniya sahip olma(/ma) (Zorach ve Lipka,
2022), mevcut sorun alanlar: (ikiz ve Mete Otlu, 2015; Long, 2004; Seving, 2010;
Sertelin Mercan ve Yildiz, 2011), yalnizlik ve ézlem duygusu (Chen ve Liu, 2009;
Mattanah, Brooks, Brand, Quimby ve Ayers, 2012; Paul ve Brier, 2001; Poyrazli ve
Lopez, 2007; Thurber ve Walton, 2012; Tochkov, Levine ve Sanaka, 2010) ve sosyal
destek (Duru, 2008; Lidy ve Kahn, 2006; Rahat, 2014; Salami, 2011; Wilcox, Winn
ve Fyvie- Gauld, 2005; Wintre ve Bowers, 2007) gelmektedir.

Alanyazindaki caligmalar incelendiginde, iiniversiteye uyumu etkileyen
faktorlerden One c¢ikanlardan biri, stresle basa c¢ikmadir. Pek ¢ok farkli konuda
beklentileri karsilamaya calismak ve uyum saglamanin yollarint aramak iiniversiteye
yeni baslamis ve gecis doneminde olan Ogrenciler icin stres yaratan kosullari
beraberinde getirmektedir (Rahat, 2014). Stres, ergenlik doneminden itibaren
akademik ve mesleki alanlardaki gelisimin hizlanmasiyla birlikte artis

gosterebilmektedir (Tan, 2006). Bireyin stresle bas edebilmesi, uyguladigi bas etme



mekanizmalarinin baglama uygun olmasi ile yakindan iligkilidir. Bireyin duruma
uygun kati bir basa ¢ikma mekanizmasini kullanmasi stresin devam etmesine neden
olabilmektedir. Bu nedenle bireyin ortama uyum gostermesi sahip oldugu basa ¢ikma
mekanizmasina bagli olarak degismektedir. Stres karsisinda kullanilacak stratejilerde
esnek olunmasi, stresle basa ¢ikmayi1 kolaylastirip ayni zamanda bireyin ortama uyum
saglamasini kolaylastirmaktadir (Folkman ve Lazarus, 1984). Ozetle, iiniversite
Ogrencilerinin, tiniversite yasamina uyum saglamalarinda stresin (Friedlander ve
digerleri, 2007; Kim ve Son, 2018; Kural ve Ozyurt, 2020) ve stresle basa ¢ikma
tarzlarinin (Cousins ve digerleri, 2017; Leong ve digerleri, 1997; Sawyer ve Moore,
2022) etkili oldugu goriilmektedir.

Stresle basa ¢ikmanin yaninda tiniversite grencilerinin uyumunu etkileyen bir
diger faktor bilissel esnekliktir. Genglerin iiniversiteye uyum siirecinde stresle basa
cikabilme ve siirece hizlica uyum saglayabilmelerinde, bilissel esneklik diizeylerinin
rolii oldugu goriilmektedir (6rn.Asic1 ve ikiz, 2015; Bing, 2011). Bilissel esneklik,
bireyin uyum gostermesi gereken kosullara karsi O6grenmis oldugu kisisel
mekanizmalarin1 veya mevcut kaynaklarini kullanarak nasil basa c¢ikabilecegi
konusunda bir diisiince liretmesidir. Bu nedenle stresle basa ¢ikma kavrami biligsel
esneklikle de oldukga iligkilidir (Folkman ve Lazarus, 1986, akt. Dogan Yatar 2020).

Universite yasamimna uyumu etkileyen diger bir faktdr ise 6z yeterliktir.
Bandura (1977a) 6z yeterlik kavramini, kisinin sahip oldugu yetenekler olarak degil,
yeteneklerine dair inanci seklinde tanimlamaktadir. Kisilerin sahip oldugu 6z yeterlik
inanci, onlarin talep ve gereksinimlerini karsilarken karsilastiklar giicliiklerle bas
etmelerini, sorumluluk alma ydniinde motive olmalarin1 ve daha nitelikli amaclara
sahip olmalarin1 saglamaktadir (Dogan Yatar, 2020). Santrock, (2012/2017) 6z
yeterligi, genclerin bir durumun {istesinden gelebilmeleri ve istedikleri sonuca
ulasmalar1 igin gelistirilebilir bir bilissel bakis agis1 olarak degerlendirmektedir. Oz
yeterlik diizeyi yiiksek olan kisilerin karsilastiklar1 zorluklar1 asma noktasinda daha
fazla caba sarf edecekleri belirtilmektedir (Bandura, 1977a). Benzer sekilde 6z yeterlik
diizeyi yiiksek bireylerin, liniversite yasamina uyum saglamada daha basarili olduklari,
ayrica lniversite yasaminda maruz kaldiklar1 zorluklarla ne sekilde bas
edebileceklerini bildikleri ve bu sayede kosullara daha rahat uyum saglayabilecekleri

belirtilmektedir (6rn. Calisandemir ve Baltaci, 2017).



Sonu¢ olarak, {niversite birinci smuf oOgrencileri {iniversiteye gecis
stireglerinde, akademik, sosyal, kisisel ve kurumsal anlamda birtakim yeni taleplerle
karsilagsmaktadirlar. Bu yeni taleplar 6grenciler i¢in 6nemli stres kaynaklar1 anlamina
gelmektedir. Dolayisiyla bu donem sikga karsilasilan stres karsisinda, 6grencilerin
benimsedikleri basa ¢ikma tarzlarina goére uyum saglama diizeylerinin farklilastig
goriilmektedir (Sasaki ve Yamasaki, 2007; Pritchard ve digerleri, 2007; Tuna, 2003).
Ogrencilerin kullandiklar1 stresle basa ¢ikma tarzlarinin yaninda, sorun karsisinda
farkl1 bakis acilar1 gelistirme becerileri olarak tanimlanan bilissel esneklik
diizeylerinin de uyumlarmi etkiledigi belirtilmektedir (Bing, 2011; Demirtas, 2020;
Sharifi, Mehrabizade Honarmand, Beshlideh ve Amini, 2018). Bunlara ek olarak
ogrencilerin gii¢lii yonlerinin farkinda olarak ilerlemelerinde, 6z yeterlik inancinin
destekleyici bir unsur oldugu diisiiniilebilir. Tiim bunlar géz Oniline alindiginda,
tiniversite birinci sinif 6grencilerinin iniversite yagamina uyumlarinda stresle basa
¢ikma tarzlarinin, bilissel esneklik ve 6z yeterliklerinin roliinlin 6nemli oldugu
diisiiniilmektedir. Yapilan alanyazin incelemesinin ardindan, iiniversite birinci sinif
Ogrencilerinin stresle basa ¢ikma tarzlari, bilissel esneklik ve 6z yeterlik diizeylerinin
hem ayr1 ayr1 hem de farkli degiskenlerle birlikte, liniversite yasamina uyum ile
iliskisini ele alan arastirmalara rastlanmasina ragmen, bu li¢ degiskenin birlikte
tiniversite yasamina uyumu yordayip yordamadigini inceleyen bir arastirmaya
rastlanmamuistir.

1.2. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu arasgtirmanin amaci, {niversite birinci simif Ogrencilerinin iiniversite
yasamina uyum diizeylerinde; stresle basa c¢ikma tarzlari, biligsel esneklik ve 6z
yeterlik diizeylerinin yordama giicliniin incelenmesidir.

Universite yasamina gegis, bireyler igin kritik bir dneme sahiptir. Bu asamada
bireylerin, {liniversite yagamina basarili bir sekilde uyum saglamalar1 biiyiik 6nem
tasimaktadir. Universite birinci sinifa baslayan bireyler, iiniversiteye gelirken sehre
olan kiiltlirel uzaklik, gegmis ayrimeilik deneyimi, tiniversite yasamina dair beklenti,
ekonomik kosullar, yetistirilme tarzlar1 ve kisilik gibi tiniversiteye gelirken yanlarinda
birtakim 6zelliklerini getirmektedirler. Bunlarin yaninda bireyler, sosyal destek, maruz
kalinan ayrimcilik, akademik talepler ve iiniversite yapisi ve dzellikleri gibi tiniversite

ortaminda karsilagtiklart c¢esitli kosullarla birlikte {iiniversite yasamina uyum



saglamaya caligmaktadir (Bektas, 2004; Clark, 2005; Wintre vd., 2008). Bu nedenle
tiniversite yasamina uyum kavrami, bireylerin demografik ozellikleri, psikososyal
faktorleri, kisilik o6zellikleri ve 6grenim gordiigii tiniversitenin ozellikleri etkisinde
gelisen karmagik bir yapida ele alinmaktadir. Ayrica iiniversite yasamina uyum
gosteren bireyin, iiniversite ortamina uyum, akademik uyum, sosyal uyum, flort
iligkileri, kigisel uyum ve duygusal uyum alanlarinda belli diizeyde basar1 saglamis
olmasi beklenmektedir. Yani ¢ok yonlii uyumun etkisi, 6grencilerin akademik basarist,
psikolojik iyi oluslar1 ve sosyal iliskileri baglaminda agiklanmaktadir (Kasike1, 2020;
Sertelin Mercan ve Yildiz, 2011). Universite birinci sinif 6grencilerinin basarili bir
uyum gosterememeleri halinde, 6grenimi yarida birakma karari aldiklar1 ya da kaygi,
depresyon, yalnizlik gibi ¢esitli duygusal problemlere sahip olduklar1 goériilmektedir
(Deniz, 2014; Tinto, 1988). Bu baglamda, iiniversitelerin, genglere akademik anlamda
sunduklar1 hizmetlerin yaninda, genglerin psikolojik iyi oluslarini artiran hizmetler
sunmasinin da, {niversite yasamina uyumlarim1 olumlu sekilde etkileyecegi
diisiiniilmektedir (Bulut ve Bulut Serin, 2016).

Dolayistyla, tiniversite 6grencilerinin liniversiteye uyumlarinin bu arastirma ile
ele alinmasinin onlarin Gniversiteye uyumlarini etkileyen faktorlerin belirlenmesi,
tiniversite 6grenimlerini yarida birakmamalari ve psikolojik iyi oluslarinin artirilmasi
baglaminda 6nemli oldugu diisiiniilmektedir.

Bununla birlikte yurt dis1 alanyazin incelendiginde, iiniversite 6grencilerinin
liniversite yasamina uyumu, 6grenimi birakma karari alma faktorlerini belirlemek
amaciyla gelistirilen modeller kapsaminda ele alinmaktadir (Astin, 1999; Bean, 1980;
Tinto, 1997). Bu faktorlerin; 6grencilerin sosyolojik, psikolojik, ekonomik ve bagh
oldugu iiniversitenin Ozelliklerine bagli sekillendigini gostermektedir. Bagka bir
ifadeyle, Ogrencilerin {iniversite Ogrenimlerine devam etmeleri, psikososyal
ozelliklerine ve kurumsal yapinin olanaklarina bagli degismektedir. Sonug¢ olarak
tiniversite 0grenimine devam eden 6grencilerin iliniversite yagsamina uyum sagladiklar
diistiniilmektedir.

Tiirkiye’de yapilan g¢aligmalar incelendiginde ise, tiniversite birinci sinif
Ogrencilerinin iiniversite yasamina uyumlarini agiklayan kiiltiire 6zgli modeller
olmadigini; liniversite ortamina uyum, akademik uyum, sosyal uyum, flort iliskileri,

kisisel uyum ve duygusal uyum olmak iizere kapsamli olarak incelendigi sinirla sayida



calisma oldugu dikkat ¢cekmektedir (6rn. Amanvermez, 2015; Avei, 2019; Daskin,
2020; Kural, 2017; Rahat, 2014; Seving Tuhanioglu, 2017.

Ozellikle lise gibi daha kii¢iik 6lgekli bir egitim kurumundan iiniversite
O0grenimine baglayan genclerin, konfor alanlarindan disar1 ¢ikmalar1 “iiniversitenin”
onlar i¢in bir stres kaynagi haline gelmesine neden olabilmektedir. Genglerin,
tiniversiteye uyum saglayabilmek stresle basa ¢ikmalart gerekmektedir. Bu noktada,
genglerin, sahip oldugu stresle basa ¢ikma tarzlarinin tiniversite yagsamina uyumlarinda
etkili oldugu bilinmektedir (Cousins ve digerleri, 2017; Tuna, 2003;). Ayrica genglerin,
stres karsisinda, alternatif ¢éziim yollarina sahip olmalariin {iniversite yasamlarina
uyumlarini kolaylastiracagi sdylenebilir. Bu noktada genclerin sahip oldugu bilissel
esneklik diizeylerinin, iiniversite yasamina uyumlarint etkiledigi goriilmektedir
(Sharifi Rigi ve Bassaknajad, 2018; Ziyan, 2020). Ek olarak, genglerin stresin
iistesinden gelebileceklerine dair sahip olduklar1 yeterlik algilarinin, {niversite
yasamina uyumlarinda belirleyici diger bir faktor oldugu diistiniilebilir. Dolayisiyla
genclerin 6z yeterlik diizeylerinin {iniversite yasamina uyumlar1 {izerinde etkili bir
degisken oldugu belirtilmektedir (Erzen, 2018; Elias ve digerleri, 2010). Tirkiye
alanyazininda, iiniversite yasamina uyumun, iiniversite ortamina uyum, akademik
uyum, sosyal uyum, kisisel uyum, flort iligkileri ve duygusal uyum bahsedilen ii¢
degisken (stresle basa ¢ikma tarzlari, bilissel esneklik ve 6z yeterlik) ile birlikte ele
alinarak incelendigi herhangi bir ¢alismaya rastlanmamistir. Boylece yapilan bu
arastirma, Tiirkiye’de liniversite birinci sinif 6grencilerinin degisen yasam kosullar
karsisinda ortaya koyduklar1 basa ¢ikma stratejilerinin, yeni ve duruma uygun fikirler
tiretme becerilerinin ve degisen bu kosullarin tistesinden gelebileceklerine dair sahip
olduklar1 inancin, {iniversite yasamina uyumlar: ile iliskisini arastirmasi yoniinden
alanyazina onemli bir katki sunacagi disiiniilmektedir. Ayrica bu g¢aligmanin,
tiniversitelerin psikolojik danisma ve rehberlik birimlerince yiiriitiilecek oryantasyon
calismalarinda, grupla psikolojik danigsma, bireysel psikolojik danisma ve seminer gibi
ruh saglig1 hizmetlerinin planlanmasinda yol gdsterici olacagi diistiniilmektedir.

Son olarak, Ege Universitesi’nde yapilan aragtirmalara bakildiginda, {iniversite
yasamina uyumun, demografik, ailevi ve akademik degiskenler (Ayhan, 2005) ve
kiltiire duyarli uyum programinin etkisinde (Al-Khatib, 2022) ele alindigi

goriilmiistiir. Oysaki bu ¢alismada, tiniversite yasamina uyum tiizerinde rolii oldugu



diisiiniilen stresle basa ¢ikma tarzlari, bilissel esneklik ve 6z yeterlik degiskenleri, Ege
Universite 6rnekleminde, ilk kez bir arada incelenmektedir. Dolayisiyla Ege
Universite Psikolojik Danisma ve Rehberlik Birimi tarafindan yiiriitiilen ruh saglhig
hizmetleri kapsaminda yapilacak c¢alismalara kaynak sunarak, fayda saglayacagi
distiniilmektedir.

Sonug olarak iiniversite birinci sinif 6grencilerinin iiniversite yasamina uyum
diizeylerinde; stresle basa ¢ikma tarzlari, biligsel esneklik ve 6z yeterlik diizeylerinin
yordama giiciiniin incelendigi bu arastirmanin; alanyazina, {iniversite birinci sinif
ogrencilerine yonelik diizenlenecek oryantasyon programlarina ve iiniversitelerin
Onleyici ve iyilestirici psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerinin yiirttildiigi
psikolojik danisma ve rehberlik birimlerinin ¢alismalarina énemli katkilar sunacagi
diistiniilmektedir.

1.3. Problem Ciimlesi

Bu arastirmanm problem ciimlesi, “Universite birinci smif 6grencilerinin
stresle basa cikma tarzlari, bilissel esneklik ve 6z yeterlik puanlari; tiniversite
yasamina uyum puanlarini anlamli diizeyde yordamakta midir?” seklindedir.

1.4. Alt Problemler

Arastirmanin problem ciimlesine dayali olarak asagidaki alt problemler
olusturulmustur:

1. Universite birinci sinif égrencilerinin stresle basa ¢ikma tarzlar alt boyut
(kendine giivenli yaklagim, ¢aresiz yaklagim, iyimser yaklagim, boyun egici yaklagim
ve sosyal destek arama) puanlari, biligsel esneklik alt boyut (alternatifler ve kontrol)
puanlar1 ve genel 6z yeterlik puanlari; liniversite ortamina uyum puanlarini anlamli
diizeyde yordamakta midir?

2. Universite birinci siif dgrencilerinin stresle basa ¢ikma tarzlar alt boyut
(kendine gilivenli yaklasim, caresiz yaklasim, iyimser yaklasim, boyun egici yaklagim
ve sosyal destek arama) puanlari, biligsel esneklik alt boyut (alternatifler ve kontrol)
puanlart ve genel 6z yeterlik puanlari; duygusal uyum puanlarini anlamli diizeyde
yordamakta midir?

3. Universite birinci sinif dgrencilerinin stresle basa ¢ikma tarzlar alt boyut
(kendine gilivenli yaklasim, caresiz yaklasim, iyimser yaklasim, boyun egici yaklagim

ve sosyal destek arama) puanlari, bilissel esneklik alt boyut (alternatifler ve kontrol)



puanlar1 ve genel 6z yeterlik puanlari; kisisel uyum puanlarmi anlamli diizeyde
yordamakta midir?

4. Universite birinci sinif dgrencilerinin stresle basa ¢ikma tarzlari alt boyut
(kendine glivenli yaklasim, caresiz yaklasim, iyimser yaklasim, boyun egici yaklasim
ve sosyal destek arama) puanlari, biligsel esneklik alt boyut (alternatifler ve kontrol)
puanlar1 ve genel 6z yeterlik puanlari; flort iligkileri puanlarini anlamli diizeyde
yordamakta midir?

5. Universite birinci simif 6grencilerinin stresle basa ¢ikma tarzlar alt boyut
(kendine gilivenli yaklasim, ¢aresiz yaklagim, iyimser yaklagim, boyun egici yaklagim
ve sosyal destek arama) puanlari, biligsel esneklik alt boyut (alternatifler ve kontrol)
puanlar1 ve genel 6z yeterlik puanlari; akademik uyum puanlarini anlamli diizeyde
yordamakta midir?

6. Universite birinci sinif égrencilerinin stresle basa ¢ikma tarzlari alt boyut
(kendine giivenli yaklasim, ¢aresiz yaklagim, iyimser yaklasim, boyun egici yaklagim
ve sosyal destek arama) puanlari, biligsel esneklik alt boyut (alternatifler ve kontrol)
puanlari ve genel 6z yeterlik puanlar;; sosyal uyum puanlarmi anlamli diizeyde
yordamakta midir?

1.5. Sayiltilar

Bu arastirmanin sayiltilart asagida siralanmaistir:

1. Aragtirmaya katilacak {tiniversite birinci sinif 6grencilerinden olusan
orneklemin Universite Yasami Olgegi, Stresle Basa Cikma Tarzlar1 Olgegi, Genel Oz
Yeterlik Olcegi ve Bilissel Esneklik Envanteri’nde yer alan maddeleri samimi, diiriist
ve durumu yansitacak bir sekilde yanitladiklar1 varsayilmistir.

2. Universite Yasami Olgegi, Stresle Basa Cikma Tarzlar1 Olgegi, Genel Oz
Yeterlik Olgegi ve Bilissel Esneklik Envanteri’nin 6rneklemi olusturan {iniversite
birinci sinif 6grencilerine esit kosullarda uygulandigi varsayilmstir.

1.6. Smirhhiklar

Bu arastirmanin sinirliliklart sunlardir:

1. Aragtrmanin evreni ve orneklemi Ege Universitesi 2021-2022 egitim
Ogretim yilinda 6grenim goren ve hazirlik siifina dahil olmayan {iniversite birinci

siif 6grencileri ile sinirhdir.
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2. Arastirmada elde edilen bulgular, Universite Yasami Olgegi, Stresle Basa
Cikma Tarzlar1 Olgegi, Bilissel Esneklik Envanteri ve Genel Oz Yeterlik Ol¢egi’nin
Olctiigii nitelikler ile sinirlidir.

1.7. Tamumlar

Bu boliimde arastirmada kullanilan bazi temel kavramlar tanimlanmastir.
Universiteye Yasamimna Uyum: Universite yasammin zorunlu kildig1 akademik
beklentileri karsilayabilme ve iiniversite yasaminda karsilasilan psikolojik ve sosyal
zorluklarla islevsel sekilde basa ¢ikabilmedir (Baker ve Siryk, 1986).

Universite Ortamina Uyum: Universite kiiltiiriine yakinlik duyma, {iniversiteye ait
hissetme ve iiniversite Ogrencisi olmaktan memnun olma, tiniversitedeki hizmet
birimlerinin farkinda olmasidir (Aladag, Kagnici, Tuna ve Tezer, 2003; Baker ve
Siryk, 1986).

Duygusal Uyum: Ogrencinin olumsuz duygu durumlar1 ve bunlara bagh somatik
yakinmalart karsisinda psikolojik ve fizyolojik anlamda saglikli olma diizeyidir
(Aladag ve digerleri, 2003; Baker ve Siryk 1986).

Kisisel Uyum: Universite dgrencisinin benlik algis1 ve kendini degerli hissetmesiyle
sekillenen uyum gosterme diizeydir Aladag ve digerleri, 2003).

Flort fliskileri: Bu arastirmada, Universite Yasami Olgegi'nin alt boyutu olan kars:
cinsle iliskiler kavram, kiiltiire duyarlilik g6z 6niinde bulundurularak flort iliskileri
terimiyle ifade edilmektedir. Flort iligkileri, 6grencinin partneri ile kurdugu iliskinin
kalitesine dair sahip oldugu algi, iligkiyi stirdiirme, cinsellik ve iligkiden tatmin olma
diizeyidir (Aladag ve digerleri, 2003).

Akademik Uyum: Ogrencinin akademik beklentiler, gereklilikler ve &gretim
elemanlart ile kurulan iligkilerde yasanilan zorluklara uyum gosterme diizeyidir
(Aladag ve digerleri, 2003; Baker ve Siryk, 1986).

Sosyal Uyum: Sosyal yasam, arkadaslik, aile ve birlikte yasadigi kisiler ile kurdugu
iliskilerde basarili olmasi ve doyum alma diizeyidir (Aladag ve digerleri, 2003; Baker
ve Siryk. 1986).

Stresle Basa Cikma: i¢sel ve digsal talepler arasindaki ¢atismalari, kisinin birtakim
bilissel ve davranigsal yontemler kullanarak azaltmasi, tolerans gostermesi ya da

kontrol altina alabilmesidir. (Folkman ve Lazarus, 1980)
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Stresle Basa Cikma Tarzlari: Temelde problem odakli ve duygu odakli basa ¢ikma
tarzlar seklinde isimlendirilmektedir (Folkman ve Lazarus, 1980). Bu arastirmada,
Sahin ve Durak’in (1995) gelistirdigi Stresle Basa Cikma Tarzlar1 Olgegi’nde (SBO)
“kendine gilivenli yaklagim”, “iyimser yaklasim”, “caresiz yaklasim”, “boyun egici
yaklagim" ve “sosyal destege bagvurma” seklinde yer alan bu bes tanim, stresle basa
¢ikma tarzlari olarak ele alinmistir.

Bilissel Esneklik: “Bilissel esneklik bireyin: a) alternatif yollarinin ve segeneklerinin
farkinda olmasi, b) yeni durumlara uyum saglamada esnek olmasi, c) esnek oldugu
durumlarda kendisini yetkin hissetmesi olarak tanimlanmaktadir” (Martin ve
Anderson, 1998; Martin ve Robin, 1995, akt. Bilgin, 2017).

Oz Yeterlik: Oz yeterlik, bir kiginin belli bir baglamda istenen sonuglari

dogurabilecek gerekli davranislar1 basarili bir bigcimde yapabilecegine olan inanci

olarak tanimlanmaktadir (Bandura, 1977a, akt. Aypay, 2010, sf. 117).
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BOLUM II
KURAMSAL CERCEVE VE ILGILI ARASTIRMALAR

Bu bdliimde arastirma kapsaminda ele alinan iiniversite yagsamina uyum ile
arastirmanin bagimsiz degiskenleri olan stresle basa ¢ikma tarzlari, biligsel esneklik
ve 0z yeterlige iligkin kuramsal agiklamalara ve s6z konusu degiskenler ile ilgili
arastirmalara yer verilmistir. Bo6liimiin sonunda bu kavramlarla ilgili yurt diginda ve
yurt i¢inde yiiriitiilen ¢esitli arastirmalar 6zetlenmistir.

2.1. Universite Yasamima Uyum

Uyum kavramu, ilk olarak canliligin kokeni hakkinda yapilan arastirmalarda
ortaya ¢cikmistir. Biyolog ve Doga Bilimci Charles Darwin’in Evrim Kurami’na gore,
tim canlilar ortak bir ataya sahiptir. Uzun ve yavas ilerleyen bir zaman diliminde
canlilar; degisim, doniisim ve cesitlilik siireclerinden ge¢mektedirler. Bunun
sonucunda, en ¢ok lireyen ve kosullara en iyi uyum saglayan organizma, dogal se¢ilim
ile hayatta kalmaktadir (Ates, 2009). Karmasik bir kavram olan uyum, Darwin’in
kuramiyla birlikte ortaya ilk ¢iktiginda biyoloji biliminde kullanilirken, 1950’lerden
itibaren kisilik ve ruh saglig1 alanlarinda kullanilmaya baslayarak psikoloji biliminde
yerini almistir (Adams, 1972).

Psikolojik uyum kavrami, uyumsuz olusun zitt1 olarak, kisinin psikolojik 1y1
olusunu ifade etmektedir (Reber, 1995). Yasamda belirli bir amaci olan, kendini
giivende hisseden, sorunlarla basa ¢ikabilme kapasitesine giivenen, kendini kabul
edebilen, kendine dair farkindaligi gelismis (Reber, 1995), duygusal dengesini
koruyabilen ve sorunlarla islevsel sekilde basa ¢ikabilen (Brown vd. 2000) bireylerin
psikolojik anlamda uyumlu oldugu ifade edilmektedir.

Psikolojik uyum, bireylerin ¢evre kaynakli birtakim engeller karsisinda
verdikleri tepkiler ve stresle basa ¢ikma siiregleri olarak da tanimlanmaktadir (Rathus
ve Nevid, 2020). Engellerin asilmasi, kisinin uyum saglamis oldugunu gosterirken,
aksi bir durumun varligi uyumsuzluk yasadigir anlamina gelmektedir (Shaffer ve
Shoben, 1956). Bu sekilde bakildiginda uyum, bireyin kendisi ile ¢evresi arasindaki
etkilesimden meydana gelen ikili bir yapidir (Erzen, 2018). Geng6z (1998), psikolojik
anlamda saglikli uyum kosullarini, “yasami devam ettirebilmek, kendini ve ¢evrenin
ozelliklerini tanimak, farkina vardigi 6zelliklerini kullanmak ve gerek duydugunda

farkli Ozellikler gelistirme yolunda planlar yapmak”, seklinde siralamaktadir.
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Psikolojik anlamda saglikli/iyi olma hali anlamina da gelen uyum kavrami, bir¢ok
kuramc1 tarafindan cesitli sekillerde tanimlanmistir. Psikolojik uyum, Fritz Perls’e
gore, bireyin kendisi ve ¢evresiyle kurdugu iliskiyi devam ettirebilme becerisi (Perls,
1969); Sigmund Freud’a gore, insanin biyolojik yanini temsil eden id ile toplumsal
yanini temsil eden siliper-egonun ve psikolojik biitiinliigiinii temsil eden ego tarafindan
ideal kosullarda yonetilmesi (Gegtan, 2015); Abraham Maslow’a gore ise biyolojik,
psikolojik, sosyal ve spiritiiel alanlarda siralanan bireysel ihtiyaglarin dengesinin
korunmasi ve gelistirilmesi (Maslow, 1970) seklinde aciklanmaktadir. Rogers (1961)
ise, Birey Merkezli Psikoterapi Kurami’nda psikolojik anlamda saglikli, bir baska
deyisle psikolojik uyumu gelismis bireylerin, yeni deneyimlere acik, yasamda bir
anlam ve amaca sahip, kendine giivenen ve tutarli, hem kendine hem de bagkalarina
kosulsuz kabul gosteren, 6z degerlendirme yapabilen, anda kalan, an1 fark eden ve
yaratic1 Ozelliklere sahip olduklarini ifade etmistir. Bu agidan bakildiginda, uyum,
bireyin hayati boyunca siiregiden, psikolojik 6zellikleri kapsaminda kendisi ve ¢evresi
arasinda kurdugu dengeyi ele alan bir kavram olarak 6zetlenmektedir.

Her y1l binlerce gencin liniversiteye baglayarak, hayatlarinda uyum saglamalar
gereken 6nemli bir déneme gecis yapmaktadir. Universite birinci sinifa baglayan
genglerin bir kismi, evinden ve ailesinden ilk kez ayrilip yeni bir sehre, yeni insanlara
ve genel anlamda yeni yasam kosullarina uyum saglamaya c¢alismaktadir
(Amanvermez, 2015; Daskin, 2020). Universite dgrencilerinin, {iniversite yasamina
uyumlari ile ilgili yapilan ¢aligmalar, ilk olarak akademik uyum, akademik motivasyon
ve akademik entegrasyon kavramlariyla iliskili bir sekilde agiklanmaya c¢alisilmistir
(Avcl, 2019). Baker ve Siryk (1984), liniversite yasamina uyum kavramini, akademik
uyuma ek olarak sosyal uyum, kisisel /duygusal uyum ve kurumsal uyum kavramlari
ile siniflayarak acgiklamaktadir. Bahsedilen bu siniflama asagida agiklanmustir.

Akademik uyum, Ogrencinin iiniversitenin talep ettigi akademik gorev ve
sorumluluklarla basa c¢ikabilme diizeyi olarak aciklanmaktadir (Lenz, 2014).
Akademik uyum, birtakim talepler karsisinda 6grencinin kendisini yeterli hissetmesi,
yiiksek bir motivasyona sahip olmasi ve emeginin karsiligmi almasina karsilik
gelmektedir. Ek olarak, 6grencinin akademik sorumluluklarini yerine getirirken, iliski
igerisinde oldugu akademik cevreden memnun olma diizeyi de akademik uyumu

etkileyen diger bir degisken olarak tanimlanmaktadir (Baker ve Sirky, 1984). Sosyal
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uyum, 0grencilerin iiniversite kapsaminda gergeklestirilen etkinliklere dahil olarak ve
kampiisteki diger Ogrenciler ve gorev yapan kisilerle iletisim icerisinde kalarak
degisen sosyal hayata adapte olma diizeyi olarak agiklanmaktadir (Baker ve Siryk,
1984). Bu sayede 6grenciler, yeni insanlarla tanisarak, yeni arkadaslar edinerek ve yeni
gruplara dahil olarak ¢esitli deneyimler elde etmektedirler (Lenz, 2014). Bununla
birlikte sosyal uyum gdstermis Ogrencilerin, {iniversite 6grenimlerine devam etme
olasiliklarinin daha yiiksek oldugu belirtilmektedir (Tinto, 1975). Ayrica sosyal uyum
diizeyi yiiksek olan 6grencilerin, iiniversite yasaminda destekleyici iligkiler kurdugu
ve islevsel bir sosyal ¢evreye sahip oldugu ifade edilmektedir (Baker ve Siryk, 1984).
Kisisel /duygusal uyum, genel anlamda 6grencilerin psikolojik ve somatik anlamda iyi
olus diizeylerini tanimlamak icin kullanilan bir kavramdir (Baker ve Siryk, 1984).
Ozellikle 6grencilerin psikolojik saghigini etkileyen, depresyon ve kaygi diizeyleri ile
yakindan iliskili oldugu ifade edilmektedir (Avci, 2019). Dolayisiyla kisisel/duygusal
uyum, 0grencinin bu olumsuz duygularla ne 6l¢iide basa ¢ikabildigine hem psikolojik
hem de fiziksel anlamda ne diizeyde etkilendigine bagl olarak degisen bir kavram
olarak tanimlanmaktadir (Baker ve Siryk, 1984). Kurumsal uyum, genel anlamda
ogrencinin tiniversitede olmaktan memnun olma diizeyi ve lniversiteye karsi sahip
oldugu baglhilik diizeyi olarak tanimlanmaktadir (Baker ve Siryk, 1984). Baska bir
ifadeyle 6grencinin sahip oldugu akademik ve sosyal amaclar ile iiniversitenin
sundugu imkanlar arasinda kurulan ortak bir baglilik olarak agiklanmaktadir (Tinto,
1993). Kurumsal uyum kavrami iiniversiteye entegrasyon ve aidiyet olarak ele
alindiginda, tiniversitedeki idari ve akademik personel, liniversite i¢i etkinlikler ve
diger ogrenciler ile kurulan iligkiler gibi akademik ve sosyal degiskenleri de
icermektedir (Lenz, 2014; Seving Tuhanioglu, 2017).

Genglerin, iiniversite yasamina uyumlari, {iniversiteye dair sahip olduklar
beklentileri ile yakindan iligkilidir. Alanyazinda pek c¢ok arastirmaya konu olmus
“freshman myth” yani birinci simif beklentisi kavrami, tiniversite birinci smif
ogrencilerinin genellikle gercek¢i olmayan beklentilerle {iniversite yasamina
geldiklerini ifade etmek i¢in kullanilmaktadir (Stern, 1966). Ogrencilerin sahip oldugu
beklentilerin, liniversite ortami, sosyal iligkiler, liniversite personeli ve 6gretim iiyeleri
ile ilgili oldugu bilinmektedir (Baker, McNeil ve Siryk, 1985; Berdie, 1968; King ve
Walsh, 1972; Watkins, 1978). Bu nedenle {iniversiteye yeni baglayan genglerin,
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tiniversite ortamina bagl degisen ¢evre kosullarina ayak uydurmasi beklenilenden
daha zor olabilmektedir (Fassig, 2003). Universite ortami ile baglantili sorunlara ek
olarak, aile 6zlemi, ekonomik yetersizlikler, yurt ya da ev ortaminda akranlar ile
yasanan catismalardan kaynakli olarak Ogrenciler bir takim uyum sorunlari
yasamaktadirlar (Aktas, 1997; Kiye, Yoncalik ve Nazli, 2020).

Alanyazin incelendiginde, liniversite birinci sinif 6grencilerinin karsilastigi
glicliiklerin; akademik (Baker, 1985; Barefoot, 2000; Clark, 2005; Grayson, 2003;
Scofield, vd., 2017; Tinto, 1975), aile ve sosyal iliskiler (Awang , Kutty ve Ahmad,
2014; Buote vd. 2007; Karp, Holmstrom ve Cray, 1998; Paul Brier, 2001; Schwartz
ve Ward, 1986; Shim ve Ryan, 2012; Yenen ve Boz, 2022), yeni yasama gegisle birlikte
degisen kosullar (Bettencourt, Charlton, Eubanks, Kernahan ve Fuller, 1999; Beyers
ve Goossens, 2002; Clinciu, 2013), psikolojik bozukluklar (Arjanggi ve
Kusumaningsih, 2015; Dyson ve Renk, 2006; Duru, 2008; Fisher ve Hood, 1987,
Ichiyama ve Kruse, 1998; Sholeh, Sakinah, Fadhila, Nugraha, Widiasmara, 2018;
Zorach ve Lipka, 2022), gelir diizeyi (Bennet, 2003; Cabrera, Stampen, ve Hansen,
1990; Sertelin Mercan ve Yildiz, 2011; Mutambara ve Veni, 2012; Seving, 2010; Tinto,
1982) ile ilgili oldugu goriilmektedir. Ogrencilerin yasadiklar1 giicliikler, ilgili
alanyazin baglaminda ele alindiginda, tiniversitenin ilk y1l1 6grenciler i¢in bir hayli zor
ve kritik bir evre olarak belirtilmektedir. Yasanilan bu zorluklara bagli olarak,
Ogrencilerin {iniversite yasamina uyum gostermekte zorlandiklar1 ve hatta bu
zorluklara bagli olarak okulu birakma karari alabildikleri bilinmektedir (Paul ve Brier,
2001; Peters, 1992). Universite birinci smif dgrencilerinin okulu birakma karar
almalan diger bir ifadeyle okulu terk etmeleri, fakiilte ortam1 ve 6gretim elemanlari
gibi kurumsal memnuniyetsizliklerden kaynaklandigi gibi iiniversitenin sundugu
sosyal imkanlardan ve sosyal iligkilerden duyulan memnuniyetsizliklerle de yakindan
iligkilidir (Simsek, 2012).

197011 yillardan itibaren tniversitelerin toplumdaki sosyolojik ve ekonomik
giicliniin artmasiyla birlikte iiniversite Ogrencileri i¢in arastirmacilar tarafindan
gelistirilen cesitli gelisimsel modeller (Astin, 1984; Bean, 1980; Chickering ve
Reisser, 1993; Tinto, 1975) alanyazinda kendine yer edinmeye baslamistir. Bu
modeller, 6grenimi birakma kararini etkileyen faktorleri ve liniversite 6grencilerinin

gelisimsel gorevlerini, iiniversite yasamina uyumla iligskilendirerek biitiinsel bir
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sekilde agiklamaktadir (Baker ve Siryk, 1984; Mattanah, 2016; Seving Tuhanioglu,
2017; Tuna, 2003).
2.1.1. Chickering Ogrenci Gelisimi Vektorleri Modeli

Arthur Chickering'in (1969) gelistirdigi model, {iniversite Ogrencilerinin
karsilastiklar1 gelisimsel sorunlarin yani sira yasam boyu uyumlarint etkileyen
kosullar1 6zetleyen psikososyal bir modeldir. Alanyazinda Ogrenci Gelisimi Vektérleri
adiyla yer alan bu modele gore, kimlik olusumu, 6grencilerin tliniversite yillarinda
ugrastiklar1 temel gelisimsel sorun olarak goriilmektedir. Chickering’in gelistirdigi bu
model, Linda Reisser’in katkilariyla birlikte 1993 yilinda yeniden gézden gegirilerek,
tiniversite 6grencilerinin gelisimsel ihtiyaglarini belirlemek ve bu dogrultuda onlara
destek olmak amaciyla yol haritasi sunan bir model haline gelmistir (Evans, Forney,
Guido, Patton ve Renn, 2009).

Chickering (1969), tiniversite 6grencilerinin kimlik gelisimi i¢in kullanmay1
tercih ettigi “vektor” terimi ile, gelisimin yonii ve biiyiikliigii olan, diiz bir ¢izgi yerine
sarmal veya basamakli bir yapida oldugunu ortaya ¢ikarmistir. Bu nedenle iiniversite
ogrencilerinin, yetiskin bireyler olmalarinin, yedi vektdr o©zelligini karsilama
diizeylerine bagh degistigi diistiniilmektedir (Chickering ve Reisser, 1993). Bahsedilen
bu yedi vektor 6zelligi; yetkinlige ulasma, duygular1 yonetme, 6zerk olma, kimlik
olusturma, kisileraras1 iligkiler ve amag¢ belirleme ve biitiinliik gelisimi seklinde
adlandirilmaktadir (Chickering, 1969).

Ik vektdr “yetkinlige ulasma”, kisileraras: iliskilerde yetkinlik, entelektiiel
yetkinlik ve fiziksel yetkinlik seklinde tglii bir yapidan meydana gelmektedir
(Chickering ve Reisser, 1993). Kisiler arasi yetkinlik, bireyin is birligi iginde
baskalariyla calisma becerisi, iletisim ve liderlik becerilerini icermektedir. Uglii
yapmn diger bir parcasi olan entelektiiel yetkinlik, mesleki alanda sahip olunmasi
gereken bilgi ve beceriler olarak tanimlanmaktadir (Chickering, 1969). Buna ek olarak
entelektiiel, kiiltiirel ve estetik zevklerin gelismis olmasmi da temsil etmektedir
(Reisser, 1995). Ugliiniin sonuncusu olan fiziksel yeterlilik ise, rekreasyon aktiviteleri
ile ilgilenme, beden sagligina 6zen gosterme ve yaratici beceriler kullanma olarak
aciklanmaktadir (Evans ve digerleri, 2010).

Ikinci vektér “duygulart yonetme”, Oncelikle {iniversite ogrencilerinin

saldirgan ve cinsel duygular1 lizerinde durmaktadir (Chickering, 1969). Buna ek
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olarak, anksiyete, 6fke, sucluluk, depresif semptomlar, utang gibi bireyin islevselligini
zorlayan duygularin fark edilmesi ve kabul edilmesinin yaninda sefkat ve iyimserlik
gibi pozitif ve islevsel duygular gelistirme anlamina da gelmektedir (Chickering ve
Reisser, 1993). Universite yillarinin bahsedilen duygularin yonetimi agisindan kritik
bir evre oldugu bilinmektedir (Erzen, 2018).

Ucgiincii vektor “6zerk olma”, hem duygusal bagimsizlik hem de aragsal
bagimsizligin bir arada tanimlandigi bir kavramdir (Chickering, 1969). Bireyin,
baskalarindan onay ve giivence arayisi igerisinde olmadan hareket edebilme becerisini
duygusal bagimsizlik kavrami karsilarken; sorunlarla basa ¢ikabilme ve problemlere
kars1 ¢oziim odakli hareket edebilmesi ise aragsal bagimsizlik olarak tanimlanmaktadir
(Chickering ve Reisser, 1993).

Doérdiincti vektor “kimlik olusturma”, bir 6nceki {i¢ vektoriin gelisimine bagl
olarak olusan ve Oniindeki diger ti¢ vektorii etkileyen bir birlesme noktasidir
(Chickering, 1969). Bu asamada olan birey, cinsiyeti, etnik kokeni veya cinsel
yonelimdeki farkliliklarinin  bilincindedir. Bireyin kendi fiziksel 0Ozelliklerini,
cinsiyetini ve cinsel yonelimini kabul ederek hareket etmesi, net bir benlik kavramina,
rol ve yasam tarzina sahip olmasina ve giivenli bir kimlik algis1 gelistirmesine
yardimci olmaktadir (Evans ve digerleri, 2010).

Besinci vektor “kisilerarasi iliskiler”, geng yetiskinlik donemindeki bireylerin,
baskalarini olduklar1 gibi kabul etme, farkliliklara saygi gésterme ve ortakliklar takdir
etme becerisi gelistirmeleri olarak tanimlanmaktadir (Reisser, 1995). Bireyler,
sekillenen kimlikleriyle birlikte diger insanlarla nitelikli yakin iligkiler kurabilir hale
gelmektedirler (Tuna, 2008).

Altinc1 vektor, “amag belirleme”, geng yetiskinlerin, mesleki ilgileri, planlar
ve yagsam tarzi dogrultusunda kararlar vermesi ve bu kararlara bagl kalmasin1 igeren
bir agsamay ifade etmektedir (Chickering, 1969). Bu asamada iiniversite 6grencisi,
yapacagi isin kendisine ne kadar uygun oldugunu, partnerinin kendisi i¢in uygun bir
es aday1 olup olmadigin1 sorgulamaktadir (Erzen, 2018).

Yedinci vektor, “biitiinliikk gelisimi”, simdiye kadar sahip olunan degerlerin
kisisellestirilmesi ve toplumla iliskisi kurularak uygun davraniglar gelistirme siirecidir
(Chickering, 1969). Universite 6grencileri gelisimsel siireglerin heniiz baslarinda,

sahip olduklar1 kat1 ve yargilayici bir diisiince yapisindan, ilerleyen zamanlarda daha
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kapsayict ve kabullenici bir deger sistemine dogru gecis yapmaktadirlar. Bunun
sonucunda dgrenciler, temel degerler ve diger insanlarin benimsedigi degerleri birlikte
kabul ederek, daha biitlinsel bir degerler sistemine sahip olarak topluma uyum
gostermektedirler (Chickering ve Reisser, 1993).

Ozetle, Chickering’in Ogrenci Gelisimi Vektdrleri Modeli, iiniversite
ogrencilerinin psikososyal gelisimlerini ele alan bir modeldir. Bahsedilen bu yedi
gelisim vektorii/gorevi, tiniversite 6grencilerinin iiniversite yasamina uyumlar1 ve
kisisel gelisimleri iizerinde kavramsal bir ¢erceve sunmaktadir. Model, iiniversite
Ogrencilerinin liniversite yasamina uyumlari lizerinde akademik basarinin kisisel,
sosyal ve duygusal biliylimeyle i¢ ice oldugunu vurgulayan biitiinciil bir yaklagimi esas
almaktadir. Dolayisiyla, Ogrencilerin {iniversite yasamina uyum siireclerinde
ithtiyaglarin1 anlamak ve desteklemek i¢in yol haritasi niteligindedir.

2.1.2. Tinto Ogrenci Entegrasyon Modeli

Spady (1970) 6grencinin sosyal entegrasyonun (ortak grup normlari, akademik
performans, arkadas destegi) kurumsal uyumu artiran ve okul terkini azaltan 6nemli
bir faktdr oldugunu ifade etmektedir. Buradan hareketle, Vincent Tinto (1975) Ogrenci
Entegrasyon Modeli’ni, Spady’nin (1970) okul terki yaklasimini temel alarak
gelistirmigtir.  Sekil 1°de gosterilen modele gore, 6grencinin liniversite dgrenimi
stirdliirmesi, hem akademik hem de sosyal entegrasyon ile birlikte i¢erisinde 6grencinin

cabasinin da dahil oldugu biitlinsel bir yaklagim sunmaktadir (Tinto, 1997, s.615).
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Sekil 1. Ogrenci Entegrasyon Modeli (Tinto, 1997)

Tinto (1975) gelistirdigi bu model ile cok yonlii etkilesime sahip ¢esitli faktorlerin
tiniversite Ogrencilerinin O0grenimlerine devam etmeleri siirecindeki etkisini ortaya
koymay1 amaglamaktadir. Bahsedilen model alt1 asamadan olusmaktadir. Ilk asamada
tiniversite 6grencisinin sahip oldugu beceriler, iiniversiteye gecisle birlikte akademik ve
sosyal ortamdan kazandigi yeni deneyimlerle birleserek Ogrencinin iiniversiteye
devamlihgini saglamaktadir (Tinto, 1997). Ogrencinin sahip oldugu bu beceri ve
yetenekler {iniversite 6greniminin devamini saglamasinin yaninda, topluma kazandirilan
nitelikli is giiciiniin de temelini olusturmaktadir (Swail, Redd ve Perna, 2003).

Hollandali antropolog Arnold Van Gennep, bireylerin gruplar arasi gegis siirecini
“sosyal gecis rittielleri” isimli modelinde aciklamaktadir (Elkins, Braxton ve James,
2000). Bu modele gore, bireyler kiiltiirel normlarin1 benimsemis olduklari bir gruptan,
kiiltiire] normlarina yabanci olduklar1 yeni bir gruba ge¢mektedirler (Boyle, 1989).
Bireylerin bu gegis siireci, ayrilma, gegis ve biitiinlesme olarak adlandirilan {i¢ asamadan
olugmaktadir (Tinto, 1988; 1993). Tinto’ya (1993) gore tiniversite 6grencileri bahsedilen
bu ili¢ asamay1 basariyla tamamladiginda {iniversite yasaminin bir parcasit haline

gelmektedirler.
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Ayrilma asamasi, genellikle 6grenciler icin psikolojik anlamda aci verici bir
stiregtir. Bu asamada oOgrenciler, sahip olduklar1 arkadaglik ve aile baglarindan, eski
aligkanliklarini terk etmek zorunda kalmaktadirlar (Swail ve digerleri, 2003). Ogrencilerin
sosyal ve akademik anlamda var olan rol ve sorumluluklarini, iiniversitenin yeni
kosullarina uygun sekilde doniistiirmesi, diger bir anlamda iiniversite yasamina uyum
saglamaya baslamasi, ayrilma asamasinin énemli bir pargasini olusturmaktadir (Tinto,
1988). Ayrilma asamasinda, 6grencilerin sahip oldugu sosyal destek sistemlerinin (aile,
arkadas vb.) bu siirecte kolaylastirict bir etmen oldugu goriilmektedir (Mattanah, 2016).
Ozellikle bu asamada yasanan zorluklarin, dgrencilerin iiniversiteyi birakma nedenlerini
aciklayan uyum sorunlarindan kaynakli oldugu ifade edilmektedir (Tinto, 1993).

Diger bir asama olan geg¢is asamasinda, iiniversite Ogrencisinin, iiniversite
O0grenime devam etme ya da O0grenimi birakma kararmi aldigindan bahsedilmektedir
(Tinto, 1993). Ozellikle 6grencilerin iiniversiteye gegisle birlikte sahip olduklar iliskiler,
degerler, tutumlar ve davranis kaliplarini yenileriyle birlikte tekrar organize etmeleri
gerekmektedir. Bu asamada 6grencilerin duygusal problemler yasadigi, kendilerini zayif,
yalniz ve kimliksiz biri gibi hissettigi belirtilmektedir (Tinto, 1988); dahas1 6grencilerin
tiniversite 0grenimlerine devam etme kararini sorguladiklart bir siireci yagamaktadirlar
(Tinto, 1993). Bu nedenle, 6zellikle tiniversite birinci sinif 6grencilerinin yasadigi uyum
sorunlariyla bas etmelerinde yardimci olacak destek ve oryantasyon calismalarinin
yapilmasinin 6nemli oldugu diisiiniilmektedir (Mattanah, 2016).

Modelin son asamasi biitlinlesme asamasidir. Bu asamaya gelen Ogrenciler,
kampiis yasamiyla ve iniversite ortamiyla sosyal ve entelektiiel anlamda
biitiinlesmektedirler. Ayrilma ve gecis asamalarindan gegen 6grenciler, gegmis iligkilerine
ait kurallar ve davranis kaliplarindan uzaklagmis ve hali hazirda tiniversite ortamina uygun
yeni kurallar ve davranig kaliplar1 benimseye baslamaktadir. Bunun yaninda 6grenciler,
Ogretim tiyeleri, tiniversite personeli ve diger 6grencilerle saglikli sosyal etkilesimler
kurmaktadirlar (Tinto, 1988). Biitiinlesme asamasina gecen 6grenciler, kurumsal olarak
tiniversite ortamina ait hissetmekte boylece tiniversitenin bir tiyesi haline gelmektedirler
(Swail ve digerleri, 2003).

Ozetle, Tinto’nun Ogrenci Entegrasyon Modeli temelde, 6grencilerin sosyal ve
akademik entegrasyonlarmin kurumsal uyumlarina etkisini incelemektedir. Universite
yasamma uyumda etkisi oldugu diisiiniilen diger bir model Ogrenci Yipranma

Modeli’dir (Bean, 1980). Bu modelin, Ogrenci Entegrasyon Modelinden farki,
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Ogrencilerin liniversiteye gelirken yanlarinda getirdikleri kisisel faktorlerin (ard alan
ozellikleri), sosyal etkilesimlerin ve psikolojik faktorlerin giiciine daha ¢ok vurgu
yapilmasidir (Avci, 2019; Bean ve Eaton, 2000).
2.1.3. Bean Ogrenci Yipranma ve Psikolojik Modeli

Universite yasamina uyum iizerinde etkisi oldugu diisiiniilen Ogrenci
Yipranma Modeli John Bean tarafindan gelistirilmistir (Bean, 1980). Price ‘in (1977,
akt. Bean, 1980) is yasamindan memnuniyet ve isten ayrilma modelinden yararlanarak
gelistirilen bu model, liniversite 6grencilerinin dgrenimlerini birakma kararlarini,
sosyolojik, ekonomik, kurumsal ve psikolojik faktorler ¢ercevesinde ele almaktadir
(Bean, 1985). Bean Ogrenci Y1ipranma Modeli’nde, Tinto’dan farkl1 olarak {iniversite
Ogrencilerinin 6grenimlerini siirdiirme karari almalarinda, sosyallesme siireglerinin
Onemine ayrica vurgu yapilmaktadir (Avci, 2019); 6grencilerin 6grenimi siirdiirme
kararlarinda, sosyal yasam ve arkadaslik iliskilerinin giiciinii, akademik performans
veya Ogretim iiyeleri ile olan iliskilerden daha 6n planda tutmaktadir (Bean, 1985).
Bunlara ek olarak Ogrenci Yipranma Modeli; din, dil, etnik koken ve 1rk bakimindan
azinlik 6grenci gruplart ile yapilan ¢alismalarla desteklenmis bir modeldir (Bean ve
Metzner, 1982). Bean ve Metzner (1982), yapmis olduklar1 ¢alismada, cevresel
destegin Ogrencilerin akademik performanslarina goére Ogrenimi siirdiirme karari
tizerinde daha giiclii bir etkiye sahip oldugunu belirtmislerdir. Bu noktada psikolojik
faktorlerin 6grencilerin, 6grenimi siirdiirme kararlari iizerinde akademik basaridan
daha etkili oldugunu ifade etmislerdir. Bir baska deyisle, 6grencilerin akademik not
ortalamalar1 yliksek olsa dahi liniversite yasamina karsi diisiik memnuniyet ve yiiksek
stres diizeylerinin 6grenimi birakma kararlari lizerindeki etkisinde daha etkili olacag:
bulunmustur. Bu noktada psikolojik faktorlerin, 6grencilerin 6grenimlerini birakma
karar iizerindeki etkisi degerli bulunarak, Bean ve Eaton, (2001-2002) tarafindan
Ogrenci Yipranma Modeli genisletilerek, Psikolojik Model adryla gelistirilmistir. Sekil
2’de Psikolojik Model gosterilmistir.
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Sekil 2. Psikolojik Model (Bean ve Eaton, 2001-2002).
2.1.4. Astin Ogrenci Katilim Modeli

Bean ve Eaton’a (2000) gore {liniversite 6grenimini slirdiirme veya 6grenimi
birakma karar1 6grencilerin tutumlar1 ve niyetleri ile yakindan iligkilidir. Bahsedilen
modelde, 6grencilerin; liniversiteye gectiklerinde sahip olduklar1 6zelliklerin (gegmis
davransslar, kisilik, sahip oldugu 6z yeterlik, sahip oldugu nitelikler, normatif inanglar,
basa ¢ikma stratejileri motivasyon, beceriler ve yetenekler), cevresel etkilesimlerin
(biirokratik etkilesimler, akademik etkilesimler, sosyal etkilesimler, kurum dis1
etkilesimler) ve psikolojik siireglerin (6z yeterlik, basa ¢ikma stratejileri ve kontrol
odagl) ogrenimi siirdiirme kararlarina olan etkisi agiklanmaktadir. Ozellikle
ogrencilerin akademik ve sosyal olarak {iniversite yasamina uyum saglayabilmeleri
icin yilksek 0z giiven ve motivasyona sahip olmalarinin 6nemli oldugu
belirtilmektedir. Bunun yaninda kuruma karsi olumlu bir tutuma sahip olmalari,
kuruma uyum saglayabildiklerini diisiinmeleri ve akademik basar1 gdstermelerinin
tiniversite 0grenimi siirdiirme karar1 iizerinde olumlu bir etki yaratmaktadir (Bean ve
Eaton, 2001-2002).

Astin (1993b), egitim yoneticilerinin tiniversiteleri tipki hastaneler ve klinikler
gibi kamu hizmetleri veren sistemli bir kurum olarak gormesi gerektigini

belirtmektedir. Ek olarak, tiniversiteleri, toplumun ihtiyag¢larini 6n goren, bu ihtiyaglar
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ile 6grencilerin ihtiyaglarini eslestiren ve bu dogrultuda hizmet sunan kurumlar olarak
tanimlamaktadir. Buradan hareketle Astin (1984; 1993a) gelistirdigi Ogrenci Katilim
Modeli’ni, Input (I) - Environment (E) - Outcome (O) seklinde bir
kavramsallastirmayla sunmustur. Bu modele gore, 6grenciler, liniversiteye sahip
olduklart belirli 6zellikler/girdiler ([Input] din, etnik koken, kisilik oOzellikleri,
demografik 6zellikler, aile yapisi, akademik ve sosyal beceriler vb.) ile gelmektedir.
Bu ozellikler, ¢evre ([Environment] programlar, kiiltiir, kisiler, politikalar vb.) ile
etkilesime girerek Ogrencilerin iiniversite deneyimi elde etmesini saglamaktadir.
Bunun sonucunda ise, 6grenciler birtakim kazanimlar/¢iktilar ([Outcome] liniversite
yasamina uyum, mezuniyet ve basari) elde etmektedirler.

Astin (1993b), iiniversitelerin 6grencinin motivasyonunu artirmak yerine,
katilimin1 artirmaya yonelik programlar gelistirmesinin daha dogru oldugunu
belirtmektedir. Katilim kelimesi, Sigmund Freud’un “yatirnm” kavrami ile
sekillendirilmistir. Yatirim, Freud’a gore, bir kisinin bir nesneye, fikre veya baska bir
kisiye yaptig1 enerji yatirimi anlaminda kullanilmakta ve insanlarin kendi diinyalarina
harcadiklart enerjinin, memnuniyetlerini ve uyumlarint arttirdigi  anlamini
tasimaktadir (Astin, 1999; Mattanah, 2016). Ozellikle 6grencilerin {iniversite
deneyimlerine harcadiklar1 fiziksel ve psikolojik enerjinin (yatirimin) niceligi ve
Astin, 6grenci katilimini, 6grenci basarisint etkileyen bir ara degisken olarak ele
almaktadir. Ogrenciler, ne kadar aktif ve katilime1 olurlarsa, iiniversiteden o dlciide
firsat ve deneyim elde edeceklerini ve dolayisiyla basarili olacaklarini belirtmektedir.
Ayrica, katilim sadece 6grenci basarisini etkilememekte, ayn1 zamanda 6grencilerin
mezuniyet oranlarini, bagliliklarmi ve tiniversiteye devamliliklarini da artiran bir
degisken olarak tanimlanmaktadir (Astin, 1999). Universiteye katilim gosteren ya da
diger bir ifadeyle iiniversite yasamina uyum gosteren bireylerin, akademik gorevlerine
onemli Ol¢lide zaman ayiran, kampiiste sik zaman geciren, 68renci topluluklarinin
organizasyonlarina aktif katilim gosteren, dgretim tiyeleri ve diger 6grencilerle giiclii
iletisim kurabilen; aksi sekilde katilimi yani iiniversite yasgamina uyumu zayif olan
Ogrencilerin ise, akademik gorevlerini ithmal eden, kampiiste az zaman gegiren,
kampiis etkinliklerine katilmayan, Ogretim tyeleri ve diger Ogrencilerle zayif bir

iletisimi olan 6grencilerden olustugu belirtilmektedir (Astin, 1984).
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Sonug olarak, Tinto'nun Entegrasyon Modeli, liniversite yasamina uyum i¢in
akademik ve sosyal entegrasyonun onemini vurgularken; Astin'in Ogrenci Katilim
Modeli ise Ogrencilerin {iniversiteye belirli 6zelliklerle geldigi, ¢evrenin
etkilesimleriyle birlikte belirli kazanimlarla birlikte {iniversiteden ayrildigim
belirtmektedir. Bean'in Ogrenci Yipranma Modeli ve Psikolojik Modeli, 6grenimi
stirdirme veya birakma kararlarin1 etkileyen faktorleri incelerken; Chickering'in
Ogrenci Gelisim Vektdrleri Modeli ise, yedi psikososyal gelisim alanini belirleyerek
tiniversite 6grencisinin bu alanlardan gegerek tiniversite siirecinde kimlik olusumunu
stirdlirdiiglinii ifade etmektedir.

Ozellikle birinci simif &grencileri, egitim gorevlerini yerine getirme,
liniversitenin sosyal sistemine uyum saglama, yeni sosyal rollerle basa ¢ikma, 6zerklik
kazanma, arkadaslik ve flort iliskilerini gézden gegirme gibi birgok durumla miicadele
etmek zorunda kalmaktadir. Bu durumlar, {iniversiteye uyum siirecinde 6grencilerin
basa ¢ikmasi gereken stres kaynaklari olarak tanimlanmaktadir. Bu nedenle, {iniversite
birinci smif oOgrencilerinin, bu zorluklarin {stesinden gelmesinin ve uyum
saglamasinin yolu olarak stresle basa ¢ikma stratejileri gelistirmeleri biiyiik 6nem
tasimaktadir (Tuna, 2003; Rahat, 2015).

2.2. Stresle Basa Cikma Tarzlarn

Bu boliim altinda stres kavrami, stres kaynaklari, stresin asamalari, stresin
belirtileri, stresle basa ¢ikma stratejileri ve stresin sonuglarina iligkin bilgiler
verilmistir.

2.2.1. Stres Kavrami

Stres sozciigili, Latince’de sikica sarmak, sikmak, sikistirmak ve baglamak
anlaminda kullanilan stringere sozciigiinden gelmektedir (Stora, 1991/1992). Stres, ilk
olarak 14. yiizyilda giicliik, sikinti, 1stirap ve musibet gibi anlamlari ifade etmek i¢in
kullanilmistir (Lumsden, 1981, akt. Lazarus ve Folkman, 1984). Stres, canli
organizmalarla baglantili durumlar1 tanimlamadan o6nce fizik, miihendislik
bilimlerinde kullanilan bir sézclik olmustur (Baltas ve Baltag, 1991). 17. yiizyil
sonlarina dogru fen bilimleri iginde ilk kez Hooke tarafindan alanyazinina dahil edilen
stres, ancak 19. yiizyil itibariyle sistematik bir sekilde tanimlanmaya baslanmistir
(Aldwin, 2007). Webster (1956, akt. Baltas, 1984) stresi, gerilme, baskilama ve

zorlama kelime anlamlarinda kullanmis 19. yiizyilda tip bilimlerinde hastaliklarla
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birlikte tanimlanmistir (Lazarus ve Folkman, 1984). Hanse Selye (1936, akt. Tan ve
Yip, 2018), stres kavramini fizyolojik bir terim olarak ele almis ve organizmaya zarar
verebilecek her tiirlii uyarana/tehdide kars1 bedenin vermis oldugu spesifik olmayan
savunma tepkileri olarak tanimlamastir.

Stres, en temel anlamda organizmanin fiziksel ve ruhsal sinirlarinin tehdit ya
da baski altinda kalmasiyla ortaya ¢ikan bir durumdur (Baltas ve Baltas, 1991). Stres
kavramimin psikoloji alaninda popiilerlesmesi, birgok olumsuz duyguyu (endise,
gerginlik, tehdit altinda, uyarilmis vb.) tek cati1 altinda toplayarak isimlendirmesinden
kaynaklanmaktadir. Ayrica psikolojik problemlerin ve alisilmamig durumlarin birey
tizerindeki fizyolojik etkisini agiklarken stres kavraminin islevsel bir 6nemi oldugu
bilinmektedir (Baltas ve Baltas, 1991). Lazarus, 1966 (akt. Field, McCabe ve
Schneiderman, 1985) stres kavramini ¢ok boyutlu, karmasik ve disiplinler arasi bir
merak ve calisma alani olarak gormiistiir. Genel anlamda stresin, c¢esitli araci
degiskenlerin ve uyaricilarin sonucunda olusan tepkisel siirecler biitiinii oldugunu
ifade etmistir. Lazarus ve Folkman (1984) stresi, psikolojik boyutta ele alarak bireyin
kaynaklarini asan, zorlayan ve huzurunu bozan; birey ve ¢evre arasindaki iligki olarak
tanimlamaktadir. Bireyin stres tepkisinin, bilissel degerlendirme siireclerine baglh
degisebilecegini ve bireysel farkliliklara bagl olarak kisilerin ¢esitli duygusal (6fke,
lizlintii, kaygi) tepkiler verebilecegini belirtmektedir. Genel anlamiyla stres, birey
(psikolojik, hormonal veya immiinolojik) ve ¢evre arasindaki etkilesimden
kaynaklanan asir1 veya diisiik uyarilma diizeyinin, ¢esitli psikolojik ve fizyolojik
problemleri meydana getirmesi olarak tanimlanmaktadir (Aldwin, 2007).

2.2.2. Stres Kaynaklar

Birey, giindelik yasaminda sayilamayacak kadar ¢ok stres kaynagi ile
yiizlesmektedir. Bunlar; savas ve dogal afetler gibi kitlesel biiylik stresorler veya
bosanma, ev degistirme ve kayiplar gibi bireysel stresorlerden olusmaktadir (Atkinson,
2006). Stres sadece modern insana 6zgii bir olgu degildir; stresin avci toplayicilar
toplumlardan bu yana deneyimlenen bir durum oldugu bilinmektedir. ilkel donemde
stresi, doganin yarattig1 diisiiniiliirken, glinlimiizde ise sorumlulugun insana ait oldugu
ifade edilmektedir (Baltas ve Baltas, 1991).

Stres kaynaklar1 farkli arastirmacilar tarafindan gesitli faktorlere odaklanilarak

ele alinmistir (Sonnentag ve Frese, 2013; Pehlivan, 1995). Stres kaynaklarini,
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Rowshan (1993/1998), tahmin edilebilen (6rn. Is kaynakli stresler) ve tahmin
edilemeyen (6rn. Oliim, yaralanma gibi); Sonnentag ve Frese (2013) ise fiziksel
faktorler, gorevle ilgili is faktorleri, rol ile ilgili faktorler, sosyal faktorler, is
programiyla ilgili faktorler, kariyerle ilgili faktorler ve travmatik olaylarla iliskili
faktorler olarak siniflandirmiglardir.

Fiziksel stres faktorleri, giiriiltii, kirlilik, sicaklik, kimyasallara veya toksik
maddelere maruz kalma, kotii ergonomik kosullar ve kazalar gibi olumsuz fiziksel ve
cevresel yasam kosullaridir (Baltas ve Baltas, 1991; Sonnentag ve Frese 2013).
Gorevle ilgili is stres faktorleri, zaman baskisi, ig ylikiiniin ¢ok ve az olmasi, karmasik
is, monoton is ve yasanan aksakliklardir (Baltas ve Baltas, 1991; Sonnentag ve Frese
2013). Rol ile ilgili stres faktorleri, belirsiz gérev beklentileri veya rol karmagasindan
kaynakli yasanan rol belirsizligi ve rol catigmalaridir (Sonnentag ve Frese 2013).
Sosyal stres faktorleri, yoneticiler, is arkadaslar1 ve digerleriyle olan yetersiz sosyal
iligkiler, kisiler arasi ¢atismalar, taciz (cinsel taciz dahil), mobbing, zorbalik ve zorlu
miisterilerle basa ¢ikma gibi unsurlar1 igermektedir (Sonnentag ve Frese 2013). Is
programuyla ilgili stres faktorleri, gece ve vardiya c¢aligmasi, uzun ¢aligma saatleri ve
fazla mesai gibi ¢alisma saatleri diizenlemeleridir (Baltas ve Baltas, 1991; Sonnentag
ve Frese 2013). Kariyerle ilgili stres faktorleri, is giivencesi ve istihdam yetersizligidir
(Sonnentag ve Frese 2013). Travmatik olaylarla iliskili stres faktorleri, felaketlere,
biiylik kazalara veya son derece tehlikeli durumlara maruz kalmay1 iceren olumsuz
yasam olaylaridir (Rowshan, 1993/1998; Sonnentag ve Frese 2013). Yapilan bu
siniflamanin eksiksiz olmadigr ve stres faktorlerinin siniflandirilmasinda ¢esitli
benzerlikler veya farkliliklar oldugu goriilmektedir (Baltas ve Baltas, 1991; Pehlivan,
1995; Sonnentag ve Frese 2013).

Stres kaynaklari ile ilgili yapilan diger bir siniflama, Pehlivan (1995) tarafindan
yapilmistir. Pehlivan’a (1995) gore stres kaynaklari; bireyin kendisi ile iligkili, bireyin
15 ¢evresi ile iligkili, bireylerin sahip oldugu ¢evre ile iliskili olarak ii¢ temel alanda
siniflandirilmstir.

Bireyin kendisi ile iligkili stres kaynaklarinin basinda, kisilik ozellikleri
gelmektedir. Strese egilimli bireylerin, A Tipi Kisilik 6zelliklerine sahip olan ve
sabirsiz, hizli konusan, hareketli, hirshi ve basart odakli oldugu belirtilmektedir. B tipi

kisilik ozelliklerine sahip bireylerin daha esnek, sabirli ve stresle daha etkin basa
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cikabilir kisiler oldugu ifade edilmektedir (Pehlivan, 1995). Buna ek olarak bireyin
yasl, cinsiyeti, etnik kokeni, egitim diizeyi, medeni durumu gibi demografik 6zellikleri
stres tizerinde rol oynamaktadir (Sutherland ve Cooper, 1990).

Bireyin is ¢evresi ile iliskili stres kaynaklari, temelde ¢alisma kosullarina bagl
degisen konfor ve giiven diizeyi, isin az ya da ¢ok olmasi, zaman baskisi olmasi,
yiiksek sorumluluk altinda ¢alismasi, yoneticilerin adaletsiz ve saygisiz olusu, kurum
icinde rol atigsmasi ya da rol belirsizligi yasanmasi, yetersiz terfi, isteklerin bastirilmast,
gibi cok ¢esitli faktore bagh degiskenlik gostermektedir (Baltag ve Baltas, 1991;
Pehlivan, 1995; Sutherland ve Cooper, 1990).

Bireylerin sahip oldugu cevre ile iligkili stres kaynaklar1 ise, hava kirliligi,
kalabalik, giiriiltiilii ortamlar, radyasyon, hava sicakligi gibi sehir hayatinda goriilen
stres kaynaklar1 olabilecegi gibi; bireyin hayatini etkileyen ciddi hastaliklar, dogum,
Olum, isten ¢ikarilma, gegim sikintisi, yer degisikligi, bosanma, evlenme, sosyal destek
yetersizligi ve aile yapisi ve aile i¢i iletisime bagli degisen faktorlerden olusmaktadir
(Baltas ve Baltas, 1991; Pehlivan, 1995).

2.2.3. Stresin Asamalari

Selye (1950), stresi fizyolojik tepkiler ve siire¢ler dizisi olarak ele aldigi Genel
Uyum Sendromu Modeli ile agiklamaktadir. Selye’nin (1950, akt. Stora,1991/1992)
gelistirdigi bu model, organizmanin stres etmeni karsisinda verdigi tepkilerin, 6zgiil
olmayan, diger bir degisle tek tip bedensel tepkilerden meydana geldigini
sOylemektedir. Modelde stres, li¢ asamali bir silire¢ olarak ele alinmaktadir. Bu
asamalar; alarm asamasi, direnme agamasi ve tiikenme asamasidir (Baltas ve Bastas,
1991; Giiglii, 2001; Isikhan, 2017; Lazarus ve Folkman, 1984).

Alarm asamasi, viicudun stres etmeni ile karsilastigi ilk an olarak
aciklanmaktadir. Bu asamada, viicut hizli bir sekilde tepki vermeye baslamaktadir. Bu
asamada, sempatik sinir sisteminin uyarilmasiyla birlikte viicutta adrenalin, kortizol
ve stres hormonlari salgilanmaya baglamaktadir. Bu durum, viicudun hizli bir sekilde
strese kaynagina kars1 savas ya da kag seklinde tanimlanan ¢esitli fizyolojik tepkiler
gostermesini saglamaktadir. Bunlar, kan basincinin artmasi, kalp atislarinin ve
solunumun hizlanmasi, kan sekerinin yiikselmesi ve kaslarin gerilmesi gibi viicudun
stresle miicadele etmesini saglayan fizyolojik tepkiler olarak aciklanmaktadir (Baltas

ve Bastas, 1991; Giglii, 2001).
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Diren¢g asamasi, alarm asamasinin ardindan organizmanin, stres etmeni
karsisinda gosterdigi direncin artmasi ya da azalmasi seklinde agiklanmaktadir. Bu
asamada viicut, artan sempatik sinir sistemi aktivasyonu karsisinda ortaya ¢ikan zarari
parasempatik sinir sistemini devreye sokarak gidermeye ¢alismaktadir. Artan solunum
ve kalp atis hiz1 yavaglamaya, kaslarin gerginligi yavasca azalmaya baslamaktadir.
Bunun yaninda uzun siire siddetli bir strese maruz kalan organizmada, uyku
problemleri, bas agrisi, sindirim problemleri gibi ¢esitlik saglik sorunlar1 meydana
gelmektedir. Devam eden stres durumu, bireyin bitkin diismesiyle birlikte viicutta
alarm tepkisinin tekrar ortaya ¢ikarabilmektedir. Bu durum, organizmay1 bir sonraki
asama olan tilkenmislige gotiirmektedir (Baltas ve Bastas, 1991; Giiglii, 2001).

Tiikenmislik asamasi, stres kaynaklarinin birey {izerinde hala etkili oldugu,
parasempatik sisteminin aktif oldugu ve dolayisiyla stresle miicadelede enerjinin
harcanmaya devam ettigi bir siire¢ olarak tanimlanmaktadir. Viicudun harcadigi
enerjiyle birlikte, fiziksel ve zihinsel kaynaklarin azalmasi beraberinde bagisiklik
sistemini zayiflatmaktadir. Zayiflayan bagisiklik sistemi, bireyin kronik yorgunluk,
depresyon, anksiyete, bagisiklik sistemi problemleri, kalp rahatsizliklar1 ve daha
bir¢ok farkli saglik problemi yasamasina neden olmaktadir. Bu asama, stresin uzun
siireli oldugu durumlarda ortaya c¢ikarak, ciddi saglik sorunlarina yol agmaktadir
(Baltas ve Bastas, 1991; Giiglii, 2001).

2.2.4. Stresin Belirtileri

Aile ve is hayatindaki zorlanmalar kisilerde bedensel, psikolojik, davranigsal
ve sosyal olmak iizere dort temel alanda stres belirtilerine neden olmaktadir (Baltas ve
Baltas, 1991). Bedensel belirtiler, bas ve sirt agrilari, kas kramplari, yetersiz uyku ve
sindirim problemleri; psikolojik belirtiler, yorgunluk, endise, gerginlik, depresyon, i¢
sikintisi, odaklanma giicliigii, 6z giiven diislikliigli; davranigsal belirtiler, sigara ve
alkol kullaniminda artig, ani duygusal tepkiler ve sakarliklar; sosyal belirtiler, sosyal
iligkilere verilen 6nemin azalmasi veya sosyal geri ¢ekilme olarak aciklanmaktadir.

Benzer sekilde Braham (1998/2002), stres belirtilerinin her bireyde farkl
sekilde etkisi olacagini belirtmektedir. Bu belirtileri, fiziksel, duygusal, zihinsel ve
sosyal belirtiler olarak dort grup altinda simiflandirmaktadir. Fiziksel belirtiler,
diizensiz uyku, kas agrilari, bas ve sirt agrisi, istah artis1 ya da azaligi, sindirim,

bosaltim ve dolasim sistemi ile ilgili problemler, yorgunluk ve enerji diisiikliigi, asir
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terleme, ¢cene kasilmasi ya da dig gicirdatma olarak siralanmaktadir. Zihinsel belirtiler,
odaklanma ve karar vermede zorluk yasama, zihni toplamakta zorluk, unutkanlikta
artis, hafiza zayiflig1, hayal kurmada artis, belirli bir diistince ile fazlaca mesgul olma,
mizah anlayisinin zayiflamasi, isten alinan verimin diismesi olarak siralanmaktadir.
Duygusal belirtiler, kaygi, endise veya depresif ruh halinde artis, duygulanim
degisikliklerinde artis, gerginlik, o6fkeli ruh hali veya 6fke patlamalari, 6z giiven
diisiikliigii, cabuk sikilma ve alinganlik olarak siralanmaktadir.
2.2.4. Stresle Basa Cikma Stratejileri

Basa c¢ikma, i¢ ve distan gelen, kisinin kaynaklarini zorlayan veya asan
taleplerin cesitli bilissel ve davranigsal cabalarla yonetilme siireci (Lazarus ve
Folkman, 1984); gercek ya da olast sorunlarin ve bunlarin yarattigi olumsuz
duygularin istesinden gelmek icin kullanilan stratejiler (Aldwin, 2007) olarak
tanimlanmaktadir.

Lazarus ve Folkman (1984) bireylerin, stresle basa ¢ikma noktasinda duygu ve
problem odakli basa ¢ikma tarzlar1 kullandig: ifade etmektedir. Stresle basa ¢ikmada
1yi ve kotii diye bir ayrima gitmeyi reddederek kullanilan basa ¢ikma stratejilerinin,
baglama uygun olmasinin 6nemine vurgu yapilmaktadir (Lazarus ve Folkman, 1984).
Bu noktada bireyin basvurdugu basa ¢ikma tarzinin, bireyin sorunu algilayis bi¢cimi
yani degerlendirmesinin énemi iizerinde durulmaktadir (Folkman ve Lazarus, 1980).
Folkman ve Lazarus (1985) bu degerlendirme siirecini, birincil degerlendirme ve
ikincil degerlendirme olarak iki bilesenli olarak aciklamaktadir. Birincil
degerlendirme, bireyin problemi, zarar veren veya tehdit olusturan bir durum olarak
goriip géormedigine gore karar verdigi bir siirectir. Bireyin problemi stresli bir durum
olarak algilamasi beraberinde soruna meydan okumasmi gerektirmektedir. Bu
noktada, "Bu farkindalikla ne yapabilirim?" sorusunu sorulmaktadir. Boylece, birey
sahip oldugu basa c¢ikma kaynaklarini ve segeneklerini degerlendirdigi ikincil
degerlendirme stirecine gegmektedir (Folkman ve Lazarus, 1985; Lazarus ve Folkman,
1984). Degerlendirme siireclerinin sonucunda ise, stres karsisinda belirli basa ¢ikma
stratejileri (duygu odakli ve problem odakli) kullanilmaktadir (Lazarus, 2006).

Duygu odakli basa ¢ikma tarzlari, alanyazinda etkisiz stratejiler olarak ele
alinmaktadir. Stresin nedenlerini ortadan kaldirmay1 veya basa ¢ikabilmeye dair higbir

emek sarf etmeden, sadece duygulara miidahale ederek veya diisiince ve davranig
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boyutlarinda baska seylerle kendini mesgul ederek, basa ¢ikmaya calismak olarak
aciklanmaktadir (Lazarus ve Folkman, 1984). Bu stratejide kullanilan basa ¢ikma
tarzlari; strese degil, aksine odaklanmaya c¢alismak, durumdan kaginmak, mesafe
koymak veya soruna boyun egmektir (Lazarus ve Folkman, 1984). Egzersiz yapma,
alkol ve madde tiiketimini artirma, 6fke tepkileri ve duygusal destek arama, duygu
odakli basa ¢ikmadaki davranissal stratejileri; sorunu diislinmemeye calisma, olayin
ciddiyetini hafifletme veya zihninde siirekli durumu dondiiriip durma ise biligsel
stratejileri olusturmaktadir (Folkman ve Lazarus, 1984; Moos, 1998, akt. Yildirim,
2020)

Problem odakl1 basa ¢ikma tarzlari, stresin etki giiclinii diisiirmek, yok etmek
veya stres kaynagina yonelik eylemler olarak ele alinmaktadir. Birey, stresin kaynagini
ayrintili bir sekilde ele alarak tespit ettikten sonra, yorumlayarak ve cesitli akil
yiiriitmelerle basa ¢ikma yoOntemlerini tanimlayarak bilis ve davranis boyutlarinda
eyleme doniik hareket etmektedir (Folkman ve Lazarus, 1984). Billings ve Moos
(1982) problem odakl1 basa ¢ikma tarzlarini, bilgi arama stratejileri ve problem ¢ézme
stratejileri olarak iki alt boyutta ele almaktadir. Bilgi arama stratejileri alt boyutu,
problem hakkinda bilgi edinme, problem hakkinda sosyal destek arama, uzmanlardan
destek alma, benzer durumu yasayan kisilere ulasma ve duygusal yiikiinii hafifletme
gibi ¢0zlim yollarindan olusmaktadir. Problem ¢ozme alt boyutu ise, eylem plani
yapma ve uygulama, eylem planma sadik kalma, ¢abayi siirdiirme ve risk alma gibi
¢Oziim yollarindan olugmaktadir.

Buna ek olarak, psikolojik uyumu zorlastiran ve islevsel olmayan basa ¢ikma
tarzlariin, kag¢inma, sosyal geri ¢ekilme, endiseli diistinme ve kendini elestirme;
psikolojik uyumu destekleyen ve islevsel basa ¢ikma tarzlarinin ise problem ¢ézme,
bilissel yeniden yapilandirma ve iyimser yaklasim oldugu ifade edilmektedir (Reevy
ve Frydenberg, 2011). Problem odakli basa ¢ikma tarzlar1 dogrudan stres kaynagina
miidahale ettiginden, duygu odakli basa ¢ikma tarzlarina gore daha islevsel stratejiler
olarak goriilmektedir (Billings ve Moos, 1982; Yildirim, 2020).

Sahin ve Durak’in (1995) Tiirk iiniversite 6grencilerinin stresle basa ¢ikma
tarzlarimi incelemis olduklar1 6l¢ek uyarlama c¢alismasinin sonucunda, probleme
yonelik/etkili basa ¢ikma tarzlar1 ve duygulara yonelik/etkisiz basa ¢ikma tarzlari

seklinde iki alt boyut elde edilmistir. Probleme yonelik/etkili basa ¢ikma tarzlari alt
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boyutlari, kendine giivenli yaklagim, iyimser yaklasim ve sosyal destek arama;
duygulara yonelik/etkisiz basa ¢ikma tarzlar alt boyutlari, caresiz/kendini suglayici
yaklasim ve boyun egici yaklasim olarak adlandirilmaktadir.

Kendine giivenli yaklasim, problemin degerlendirilmesi, problemin
¢ozlimiinde kisinin kaynaklarma glivenmesi, eyleme doniik hareket edilmesi ve
problemin {iistesinden gelirken kisinin gelistigini diistinmesidir. Kendine giivenli bir
basa ¢cikma tarzi sergileyen birey, problemi ele alirken kendi yeteneklerine giivenen ve
¢Ozlim i¢in gereken adimlar1 atmaktan ¢ekinmeyen biridir (Sahin ve Durak, 1995).
Iyimser yaklasim, bireyin problemlere sakin ve olumlu bir perspektiften yaklagmasidir.
Bu basa ¢ikma tarzina sahip birey, problemlerle karsilastiginda paniklemek veya
endiselenmek yerine sakin kalarak, durumu olumlu bir bakis agisiyla
degerlendirmektedir (Sahin ve Durak, 1995). Sosyal destek arama problemin
¢Oziimiinde kisinin sosyal ¢evresinin giicline inanmasi ve onlardan yardim almasidir.
Bu basa ¢ikma tarzina sahip bireyler, sosyal iligski kurdugu kisilerin deneyimlerinden,
bilgilerinden ve duygusal desteginden faydalanmaktadirlar (Sahin ve Durak, 1995).
Caresiz/kendini suglayici yaklagim, kisinin problem hakkinda kendini suglama egilimi
gostermesi, problemin ¢dzlimiinde umutsuz olmasi, kisinin kendini sikismis olarak
algilamasidir. Bu basa ¢ikma tarzina sahip bireyler, genellikle kendilerini eksik veya
yetersiz olarak goriirler ve kendilerini sorunun kaynagi olarak gérme egilimdedirler
(Sahin ve Durak, 1995). Boyun egici yaklagim kisinin problemin ¢6éziimiinde kendini
yetersiz olarak algilamasi, kaderci bir egilim gostermesi, problemle basa ¢ikmada ¢aba
gostermemesi ve problemler spiritiiel yollarla bas etmesi etkisiz basa ¢ikma tarzi
olarak ag¢iklanmaktadir (Sahin ve Durak, 1995).

2.2.5. Stresin Sonuclari

Stres, bireyi kisa ve uzun vadede tehdit ederek cesitli zararlara neden
olmaktadir. Stres cok ¢esitli kaynaklara (6rn. is, yasamsal krizler vb.) bagl ortaya
c¢ikan duygular, bireylerin dengesini (homeostasi) bozmaktadir (Stora, 1991/1992). Bu
durum, zaman i¢inde kisilerin fiziksel ve psikolojik sagliklarini olumsuz etkileyerek
cesitli hastaliklarin olusmasina neden olabilmektedir. Bedensel hastaliklar, bas agrisi,
yiiksek tansiyon, kalp rahatsizliklar1 vb. iken; psikolojik veya zihinsel hastaliklar
korku, endise, depresyon vb. olabilmektedir. Ayrica, bireyler stresle basa ¢ikarken,

davranig kaliplarina ve zihinsel 6zelliklerine bagli olarak geri ¢ekilme, kabullenme ve
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kars1 koyma gibi tepkiler verebilmektedir. Bunlara ek olarak, dikkat eksikligi ve
odaklanma gii¢liigii, unutkanlik ve obsesif diisiinceler gibi zihinsel siireglerle ilgili
problemler olugsmaktadir (Baltas ve Baltas, 1991).

Stresin ortaya ¢ikardigi sonuglar dogrultusunda bakildiginda, stresle basa
cikma tarzlart ve biligsel esnekligin birbirini tamamlayan iki kavram oldugu
sOylenebilir. Baga ¢ikma kavrami, karmasiklik ve biligsel esneklik olarak iki tip olarak
ele alinmaktadir. Karmagiklik, bireyin yeni durumlarda veya problemler karsisinda
farkli basa ¢ikma stratejilerine bagvurabilme ¢esitliligini ifade etmektedir. Bilissel
esneklik ise mevcut bilgi ile farkli basa ¢ikma yollart gelistirme becerisi olarak
aciklanmaktadir (Lazarus ve Folkman, 1986, akt. Dogan Yatar, 2020).

2.3. Bilissel Esneklik

Bu béliim altinda, bilissel esneklik kavrama, bilissel esneklik ile ilgili kuramsal
yaklasimlar ve bilissel esnekligin bireyler lizerindeki etkisine iligkin bilgilere yer
verilmigtir.

2.3.1. Bilissel Esneklik Kavrami

Alanyazin incelendiginde bilissel esnekligin cesitli sekillerde tanimlandigi
goriilmiistiir. Ornegin, bilissel esneklik kisilerin cevredeki yeni ve beklenmedik
kosullarla ylizlesmek i¢in biligsel isleme stratejilerini uyarlama yetenegi ve 6grenme
stireci (Canas, Quesada, Antoli ve Fajardo, 2003), iist diizey bir biligsel yetenek (Deak,
2003), yanls bir ¢oziimii temsil eden baskin bir yaniti engelleyebilme kapasitesi ve
daha uzak se¢eneklere erisimi miimkiin kilabilme yetenegi (Alexander, Hillier, Smith,
Tivarus ve Beversdorf, 2007), kisilerin krizle etkili sekilde basa ¢ikabilmesi
(Cuhadaroglu, 2013) ve yiiriitiicli islevlerin ¢esitli yonlerine ait karmasik bir yap1
(Johnson, 2016) seklinde tanimlanabilmektedir. Spiro ve Jeng’e (1990) gore bilissel
esneklik, kisinin sahip oldugu bilginin degisen taleplere uyum saglamasi i¢in ¢esitli
sekillerde yapilandirabilme yetenegi olarak tanimlanmistir. Martin ve Anderson’a
(1995) gore bilissel esneklik, bir kisinin herhangi bir durumda seceneklerin ve
alternatiflerin mevcut oldugunun farkinda olmasi, esnek olmaya ve duruma uyum
saglamaya kars1 istekli olmasi, son olarak da esnek olabilme yetenegine inanmasi
olarak ifade edilmistir. Buna ek olarak biligsel esnekligin, kisilerarasi iletisimde
girisken olma ve cevap verme hazir bulunuslugu ile iligkili bir kavram oldugu

belirtilmektedir (Martin ve Anderson, 1995).
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Sacharin (2009), biligsel esneklik kavramini, degisen durumlara kars1 diisiinme
ve davraniglart uyarlama yetenegi olarak tanimlamaktadir. Buradan hareketle bilissel
esnekligi iligkisel esneklik, diizenleyici esneklik ve dikkat esnekligi olarak {i¢ boyutlu
bir yap1 olarak aciklamaktadir. iliskisel esneklik, tipik iliskileri kurma ve yeni iliskiler
olusturma yetenegidir. Diizenleyici esneklik, kurallarin ve d&diillerin degismesi
durumunda uyum saglama imkani veren yiiriitiicii islevler anlamindandir. Dikkat
esnekligi ise, farkli gorevler veya uyaran Ozellikleri arasinda dikkati degistirebilme
yetenegidir. Dennis ve Vander Wal’a (2010) gore, bilissel esnekligin ne oldugu ve nasil
Olciilecegi konusunda alanyazinda farkli goriisler bulunsa da ortak kabulde bilissel
esneklik, kisinin ¢evresel uyaranlara uyum saglamak i¢in zihinsel diisiinme stire¢lerini
degistirebilme becerisidir. Ayrica alternatifler ve kontrol seklinde iki boyutlu bir yap1
olarak ele alinmaktadir (Dennis ve Vander Wal, 2010). Biligsel esnekligin alternatif
boyutu, kisinin ¢esitli ¢dzlimler iireterek zorluklarla basa ¢ikabilmesi iken; kontrol
boyutu zorluklar1 yonetme becerisi anlaminda kullanilmaktadir (Dennis ve Vander
Wal, 2010). Mlodinow (2018) ise biligsel esnekligi, kisinin modern yasamin
karmasikliklarmi ve belirsizliklerini yonetmek i¢in kullandigi bir beceri tiirii olarak
aciklamaktadir. Ayrica degisen cevresel kosullara uyum saglama ve problemlere
yaratici diistinme yoluyla yaklasma becerisine sahip kisileri, bilissel esnekligi yiiksek
olarak tanimlamaktadir. En genel anlamda, bilissel esneklik, degisen durumlara uyum
saglama ve farkli secenekleri diisiinerek sorunlar1 ¢ozebilme becerisi olarak
tanimlanmaktadir. Ayrica bu becerinin bireyin giinliik hayatin1 kolaylastirdig: ifade
edilmektedir (Karatepe, 2021).

Ozetle, bilissel esneklik ile ilgili yapilan tamimlarin, kavrami farkli yénlerini
ele alarak agikladig1 goriilmektedir. Buradan hareketle, biligsel esnekligin bireyin
zihinsel yapisini ve diislince siireclerini degistirmesi, yeni durumlara uyum saglama
becerisi, problemler karsisinda coziimler iiretme kapasitesi ve yaratict diislinme
becerisi gibi 6zelliklerle agiklandig: sdylenebilir.

2.3.2. Bilissel Esneklik ile Ilgili Kuramsal Yaklasimlar

Bilis, kisinin i¢inde bulundugu fiziksel ve sosyal cevre ile etkilesimden
kaynaklanan, bilgi, inang veya diisiince sistemlerinin tiimii i¢in kullanilan genel bir
kavramdir (Scheerer, 1954, akt. Donmez, 1992). Bilissel kuramlar ise insanlarin

cevrelerini nasil algiladigi ve cevresiyle nasil etkilesimde bulundugunu agiklamaya
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calismaktadir (Doganay, 2021). Insan yavrusunun bilissel gelisimi, Jean Piaget’in
Bilissel Gelisim Kuramu ile agiklanmaktadir (Piaget, 1972).

Jean Piaget (1972) gelistirdigi, Bilissel Gelisim Kurami ile ¢ocuklarin zihinsel
gelisim siireclerini incelemistir. Piaget ¢ocuklarin biligsel gelisimlerini dort asamada
aciklamaktadir (Piaget, 1972; Wadsworth, 2015). Piaget, akil yiirlitme becerilerinin
gelisimi olarak da adlandirdig1 bu asamalari; duyusal motor donem (0- 2 yas), islem
oncesi donem (2 — 7 yas), somut islemler donemi (7 — 11 yas) ve son olarak soyut
islemler dénemi (12 yas ve sonrasi) olarak adlandirilmaktadir. Bireylerin bilissel
gelisimleri, duyusal motor donemle baslayip, her evrede farkli kazanimlarla devam
etmektedir. Temelde bilissel gelisim, her bir asamada kazanilan becerilerin ilerleyerek
devam etmesi siirecidir (Piaget, 1972). Piaget'nin ¢aligmalarina gore, insan yavrusu
biligsel esneklige sahip bir sekilde diinyaya gelmektedir. Ozellikle yenidogan
bebeklerin sahip oldugu refleksler bilissel esnekligin olusumu ve gelisimine bir
ornektir. Yeni dogan bebekler, bu reflekslerini (emme, yakalama, tutma vb.) kisa
siirede degistirmeye baslayarak cevreye uyum saglamaktadir (Driscoll, 2000).
Dolayisiyla biligsel esneklik, erken cocukluk donemlerinden itibaren gelisen; eylem,
hafiza ve algisal yapilar gibi bir dizi beceriyi igeren biitiinsel bir yap1 olarak ele
alinmaktadir (De Luca ve dig., 2003).

Bireyler biligsel esneklik sayesinde bilgilerini diizenleyebilir, gerektiginde
degistirebilir, yeni bilgilerin olugsmasina engel olacak durumlardan kaginabilir, planlar
yapabilir ve hayatta kalabilir (Ahioglu Lindberg, 2011; Kardes, 2016). Temelde
karsilagilan her yeni durum, bireylerin biligsel sistemlerinde bir dengesizlik
yaratmaktadir. Bu nedenle, bireyler siirekli olarak bilissel dengeyi yeniden saglamak
icin ¢aba sarf etmektedirler (Ahioglu Lindberg, 2011). Bireylerin dengeyi yeniden
saglamasi diger bir ifadeyle uyum gostermesi 6ziimseme ve uyma, dengeleme, zeka
ve zihinsel semalarin is birliginde gerceklestirilmektedir (Yavuzer, 1999). Bireylerin,
birden fazla ¢6ziim yolu arasindan en uygun olanini segerek, yeni durumlara uyum
saglayabilmeleri ve deneyimlerini kullanabilmeleri, biligsel esneklikleri ile ilgilidir
(Martin ve Rubin, 1995).

Bireylerin yeni durumlara uyum gosterebilmeleri i¢in ge¢mis deneyimlerini,
yeniden yorumlamalar1 gerekmektedir. Ancak, bireylerin degisikliklere uyum

saglamak yerine eski yontemlerini 1srarla kullanmalar1 bilissel esnekligin tersine
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biligsel katiliga yol agmaktadir (Canas, Fajardo ve Salmeron, 2006). Bilissel esnekligin
ve biligsel katiligin daha iyi anlasilmasi ic¢in Biligsel Terapi’nin kavramlarinin
anlasilmasinin 6nemli oldugu diisiiniilmektedir.

Biligsel Terapi’nin Onciilerinden Beck (1964), psikopatolojinin temelini
bireyin, sahip oldugu bilissel ¢arpitmalardan dogan diisiince hatalarinin olusturdugunu
sOylemektedir. Diisiince hatalari, bilgi isleme esnasinda meydana gelen ve Bilissel
Terapi yaklasimlar1 igerisinde kullanilan 6nemli bir kavramdir. Biligssel Terapi
yaklasimlaria gore, bireyin diinyay1 algilama, yorumlama ve anlamlandirma bigimi,
diisiince ve inang sistemi tizerinden sekillenmektedir (Ardanig, 2017). Aaron T. Beck
tarafindan gelistirilen Biligsel Terapi Modeli, baglangigta, depresyonun psikolojik
stireclerini aciklamak i¢in gelistirilmistir. Beck, depresyonun, benlik, diinya ve gelecek
ile ilgili olumsuz inanglarin (olumsuz biligsel iiclii) aktivasyonu sonucu olarak
olustugu ve temelinde 6n yargili diislinceler oldugunu ifade etmektedir (Beck, 1964).
Otomatik diislinceler, bireyin zihinsel siirecinde hizla ortaya ¢ikan, genellikle yiizeyde
olan diisiincelerdir. Bu diisiinceler, kisinin daha derin inanglari ve semalariyla
iligkilidir. Bagka bir deyisle, otomatik diislinceler, aktive olan semalarin, bir yansimasi
olarak ortaya ¢ikmaktadir (Dozois ve Beck, 2008). Beck, Epstein ve Harrison (1983)
bireyin sahip oldugu semalar1 ve kisilik 6zellikleri ile depresyon egiliminin iliskili
oldugunu ifade etmektedir. Beck'in ¢calismalarina gore, sosyotropik ve otonomik kisilik
ozellikleri, depresyon egilimiyle iliskilendirilen 6nemli faktorlerdir. Sosyotropik
kisilik, baskalarinin onayin1 énemseyen bireyler olarak tanimlanmaktadir. Bu kisilik
tipine sahip bireyler, kisilerarasi iligkilerde basari, sevgi ve ilgiye bagimli 6nem
vermektedirler. Otonomik kisilik ise, bagimsizlik ve basariya odaklanan bireyler i¢in
kullanilmaktadir. Otonomik kisilikler, basarisizlik veya hedeflere ulagamama
durumunda; sosyotropik kisilikler, iliski problemleri veya baskalarinin beklentilerini
karsilamakta zorlandiklarinda depresyon belirtileri gelistirmektedirler (Beck, 1983).

Bilissel Terapi, 6ziinde olumsuz otomatik diisiincelerden yola ¢ikarak, bireyin
temelde yer alan islevsel olmayan inanglarina ulasmasina ve bu inancglar cesitli
stratejilerle birlikte daha gercekei bir sekilde degerlendirmesine yardimei olmaktadir
(Ceylin, 2021). Genel anlamda bilissel terapi, psikolojik sorunlarinin kaynagini

insanlarin sahip olduklari kat1 diistinceler olarak aciklamaktadir (Aslan ve Tiirk, 2022).
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Diger bir Biligsel Terapi Yaklasimi, Albert Ellis tarafindan gelistirilen Akilc
Duygusal Davranig¢1 Terapidir (Ellis, 1991). Akiler Duygusal Davranisgr Terapi,
(ADDT) Bilissel Terapinin yelpazesi igerisinde kabul géren ve kisilerin sahip oldugu
katt ve dogmatik diisiincelerin, duygusal sorunlara yol agtigimi vurgulayan bir
yaklagimdir (Ellis ve Dryden, 2007). Bahsedilen bu kat1 diisiinceler, akilct olmayan
inanglar olarak adlandirilmaktadir. Akilct olmayan inanglar, bireyi amaglarindan
alikoyan, rahatsiz eden, gergeklikten uzaklastiran ve zararli davraniglara iten biligsel
yapilar olarak tanimlanmaktadir (Widodo, 2019). Ellis (1991), gelistirdigi ABCDE
Modeli ile bireyin, sahip oldugu akilci olmayan inanglarini sorgulatarak yerine daha
islevsel ve akilct inanglar gelistirmelerine yardimci olmayi amaglamaktadir. Bu
modelde, aktivite edici durumlar (A), akile1 ve akilct olmayan inanglarin/bilislerin (B)
etkisinde davranislar1 veya duygularn (C) olusturmaktadir. Tespit edilen bu akilcl
olmayan inanclar (B), tartisilarak ve (D) yeniden yapilandirilarak, bireyin akilc
inanclar (E) gelistirmesini saglamaktadir. Sonug olarak, akilci inanglarin varliginin,
olumlu duygusal ve davranigsal degisimi beraberinde getirecegi diisiiniilmektedir
(Ellis, David ve Lynn, 2010).

Ozetle, Bilissel Terapilerde vurgulanan kati diisiincelerin, psikolojik
problemlerin temelini olusturdugu bilinmektedir. Tersi sekilde diisiincelerdeki
esnekligin ise bireyin 1yi olusunu destekledigini ifade edilmektedir. Esnek diisiince
yapisina sahip olan bireylerin, problemler karsisinda cesitli alternatifler gelistirdigi
dolayisiyla problemlerle daha kolay basa cikacagi diisiiniilmektedir (Dryden ve
Neenan, 2004). Bireylerin diisiincelerinde meydana gelen esneklik Bilissel Terapilerde
kullanilan diislince tartisma ve yeniden yapilandirma miidahalelerinin bir sonucu
olarak goriilmektedir (Johnco, Wuthrich ve Rapee, 2013). Diger bir ifadeyle, akilci
olmayan inanglarin sorgulanmasi, kisilerin alternatif diisiincelerini fark etmesine
dolayistyla biligsel esneklik diizeylerini gelistirmelerine yardime1 olmaktadir (Tingaz,
2020).

2.3.3. Bilissel Esnekligin Bireyler Uzerindeki Etkisi

Bilissel esneklik, bireylerin erken ¢ocukluk donemlerinde edindikleri bir dizi
beceriyi kapsamaktadir. Bu beceriler eylem, hafiza ve algisal alanlarin gelisiminde rol
oynayan biitiinsel bir sistemi olusturmaktadir (Giiler, 2009). Bilissel esneklikle 1ilgili

yapilan tanimlamalarin ortak noktasinin, bireyin farkli diisiincelere sahip olma ve
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bunlar arasinda gecis yapabilme becerisi oldugu goriilmektedir (Altunkol, 2017).
Gilindelik hayattaki problemlerin ¢oziimii, kisilerarasi iletisim, kisinin kendine,
diinyaya ve diger insanlara dair sahip oldugu algilar1 ve basa ¢ikma tarzlar ile
yakindan iliskilidir (Altunkol, 2017; Cuhadaroglu, 2013; Kesselring, 2010).

Yiiksek biligsel esneklige sahip bireylerin, odaklanma becerileri gelismis,
¢oziim odakli, degisime agik (Jonassen ve Grabowski, 1993), empatik, uyumlu
(Goleman, 1996), 6z yeterlik inanc1 yliksek, ofkesini kontrol edebilen, (Martin ve
Anderson, 1998), olumlu basa ¢ikma tarzlarini kullanma egilimi gosteren (Martin ve
Anderson, 2001), kisileraras: iliskileri, iletisim becerileri gelismis, sorumluluk
duygusu yiiksek (Bilgin, 2009), iyimser diisiinme egilimleri ytliksek, yaratici ¢oziimler
gelistiren (Guliim ve Dag, 2012), olgun, kendi ve digerlerine kars1 esnek diisiinme
egilimleri yiiksektir (Aydinay Satan, 2014).

Ote yandan diisiik bilissel esneklige sahip bireylerin, durumlara biitiinciil
bakan, dikkatleri kolay dagilan, degisiklige karst direngli (Jonassen ve Grabowski,
1993), kaygiya egilimleri yiiksek, risk almakta zorlanan, rutinlerden hoslanan
kisilerdir (Martin ve Anderson, 2001). Anderson (2002) calisma belleginin, biligsel
esnekligin bir parcast oldugunu belirtmektedir. Bu nedenle, diisiik bilissel esnekligi
sahip kisilerin, gorevler veya rutinler degistiginde zorlanan ve yeni durumlara uyum
saglayamayan kisiler oldugunu, genellikle ayn1 hatalar1 yapmaya veya ayni kurallari
thlal etmeye devam eden kati (perseveratif) davramiglar gosterdiklerini ifade
etmektedir.

Son olarak, biligsel esnekligi yiiksek kisilerin ayni zamanda kendi
yeteneklerine gilivendikleri ve kendi yeterliklerine/yapabileceklerine iliskin
inanglarinin yiiksek oldugu belirtilmektedir (Bandura, 1977a).

2.4. Oz Yeterlik

Bu boliim altinda, 6z yeterlik kavrami, Sosyal Biligsel Kuram, 6z yeterlik
gelisimi, 0z yeterlik kaynaklari, 6z yeterligin bireylerin davraniglar1 tlizerindeki
etkisine iliskin bilgilere yer verilmistir.

2.4.1.0z Yeterlik Kavrami

Felsefe ve psikoloji alaninda uzun bir ge¢mise sahip olan iradenin insan

davraniglarindaki rolii, Spinoza, David Hume, John Locke ve Gilbert Ryle gibi

diisiiniirler tarafindan ele almmmistir (Snyder ve Lopez, 2001). Ozellikle irade ile
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yakindan iligkisi oldugu diisiiniilen 6z yeterlik kavraminin, uzun bir ge¢mise sahip
ancak yakin zamanda adi konmus bir kavram oldugu ifade edilmektedir (Snyder ve
Lopez, 2001). Yakin tarihli alanyazina bakildiginda, 6z yeterligin, "algilanan yeterlik"
kavraminin yerine kullanildig1 goriilmektedir. Alanyazinda algilanan yeterlik ile basar1
motivasyonu, sosyal 6grenme ve caresizlik kavramlarinin birlikte ele alindig ¢esitli
calismalar oldugu goriilmektedir (Abramson, Seligman ve Teasdale, 1978;
McClelland, Atkinson, Clark ve Lowell, 1953; Rotter, 1966; White, 1959).

Oz yeterlik kavrami, alanyazinda ilk kez Amerikal1 psikolog Albert Bandura
tarafindan tanimlanmistir (Bandura, 1977a). Bandura (1977a), "Oz-Yeterlilik:
Davranigsal Degisimin Birlestirici Teorisine Dogru" (Self-efficacy: Toward a Unifying
Theory of Behavioral Change) adli makalesi ile 6z yeterlik kavraminin insan
davranisina etkisini, sosyal biligsel kuram ¢ergevesinde ele almistir (Bandura, 1977a).
Bu calismada, farkli fobilere sahip bireylerle yiiriitiilen terapiler sirasinda, 6z yeterlik
kavraminin tedavinin etkilili§i iizerindeki Onemi ortaya konmustur. Calismanin
sonucunda, bireylerin Ozyeterlik algi diizeylerinin davranis ve korkulari1 iizerinde
onemli bir etkisi oldugu fark edilmistir (Bandura, 1977a). Dolayisiyla Albert Bandura,
0z yeterlik kavraminin, insan davranigini nasil etkiledigi konusunda alanyazina 6nemli
bir katki saglamustir.

Oz yeterlik kavrami, bireylerin hedeflerine ulasmak igin gerekli adimlart
planlama ve uygulama konusunda, sahip olduklari yeteneklerine dair inanglari
anlamina gelmektedir (Bandura, 1997a). Benzer sekilde Zimmerman (1995), 6z
yeterlik kavramini, bireyin bir isi gergeklestirebilmesinde veya basarabilmesinde sahip
oldugu inanclar, olarak tanimlamistir. Dolayisiyla 6z yeterlik bireylerin bilgi ve
eylemleri arasinda kurulan iligkide arabulucu bir role sahiptir. Temelde, bireylerin
beceri ve bilgilerine duyduklar1 giiven diizeyinin, basar1 ve motivasyon diizeylerini
etkiledigi bilinmektedir (Bandura, 1977a).

Jerusalem ve Mittag, (1995) 6z yeterlik kavramini, bireylerin stresle basa
cikmalarini saglayan yeteneklerine dair olan inanglar1 olarak tanimlamislardir. Oz
yeterligin, ozellikle bireylerin, stresi yorumlama sekillerini ve stresle basa ¢ikma
tutumlarini sekillendirdigini ifade etmektedirler.

Oz yeterlik kavrami Tiirkce alanyazinda, 6z yetki (Yesilay, Schwarzer ve

Jerusalem, 1997) ve 0z etkililik (Aksayan ve Goziim, 1998) kavramlarina karsilik
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gelecek kullanilmistir. Senemoglu (1998), yazmis oldugu “Gelisim Ogrenme ve
Ogretim” adli kitabinda 6z yeterlik kavramina ilk kez tam adiyla yer vermistir.
Senemoglu’na (2012) gore 6z yeterlik, bireyin gelecek zamanda ortaya ¢ikabilecek
zorluklarla basa ¢ikarken, sahip oldugu basar1 diizeyine dair kisisel inanglaridir.

Ote yandan 6z yeterlik, bireyin gercek yeterlik diizeyiyle ilgili degildir.
Bireyler, genellikle kapasitelerini yanlis degerlendirme egilimindedirler. Diisiik 6z
yeterlik algisi, bireyin sahip oldugu becerileri en iyi sekilde kullanabilmesini
engelleyebilecegi gibi, yiikksek 0z yeterlik algis1 birey {izerinde olumlu etkiler
yaratabilmektedir (Tschannen Moran, Hoy ve Hoy, 1998). Oz yeterlik, bireyin, sadece
basit motor eylemleriyle sinirli olmayan, ayni1 zamanda degisken ve zorlu durumlarda
sahip oldugu becerileri koordine etme yetenegine dair inanglar1 olarak
tanimlanmaktadir (Snyder ve Lopez, 2001).

Oz yeterlik kavraminin diger bir tanim1 Korkmaz (2004) tarafindan yapilmustir.
Bu tanimda, 6z yeterlik, 6z farkindalik siiregleriyle birlikte ele alinmistir. Korkmaz’a
(2004) gore en temel anlamda bireyin kendi kapasitesinin farkinda olarak problemlerle
basa cikma diizeyine iliskin sahip oldugu kisisel inanglardir. Benzer sekilde Avci
(2018), 0z yeterligin bireyin kendini tanima diizeyine bagli degistigini ifade
etmektedir. Miller (2008, akt. Onur, 2008) 6z yeterligin bireylerin kariyer ve sosyal
gelisimlerini etkileme potansiyeli oldugunu ifade etmektedir. Bu noktada basarinin
bireylerin sahip oldugu yetenekler sonucunda degil bu yeteneklere duyulan giiven
sonucunda geldigini belirtmektedir.

(Jones, Partridge ve Reid 2008) tarafindan 6z yeterlik kavrami teknik bir
tanimla aciklanmistir. Bu tanima gore 6z yeterlik, bireylerin belirli gorevlere
ulagabilme becerisi ve bu belirli becerileri ortaya koyma noktasinda sahip olduklari
giivendir. Ayrica bireyin, bu gorevleri basartyla tamamlayabilmek i¢in 6z diizenleme
stratejilerine de giiven duymasi gerekmektedir.

Sakiz (2013) ise benlik saygist ile 6z yeterlik kavramlarinin alanyazinda
birbirlerine benzer sekilde kullanildigini belirtmektedir. Bu noktada, 6z yeterlik inanci,
bireylerin amagclarina ulasmasinda etkilidir. Bireylerin amaclarina ulastiginda
kendilerini basarili ve yeterli hissetmesi benlik saygilarini artirmaktadir. Ancak bu
durum 06z yeterligin benlik saygis1 iizerinde dolayli bir etkiye sahip oldugunu

gostermektedir (Sakiz, 2013). Yilmaz Bingol’e (2015) gore, 6z yeterlik bireyin gegmis
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deneyimleri, mesleki kimligi, ¢evreden aldig1 geri doniitle ve kiiltiir etkisinde
sekillenen inanglardir. Bireyin, bir konuda yetenekli olduguna veya bir isin iistesinden
gelebilecegine dair yargilar1 6z yeterlik inanci tizerinden sekillenmektedir (Erzen,
2018).

Ozetle, 6z yeterlik kavrami bireylerin bir gérevi yerine getirirken kendi
yeteneklerine ve kapasitesine olan inanglari olarak tanimlanabilmektedir (Bandura,
1997). Bireyin 0z farkindaligi, motivasyonu ve davramiglarimi etkiledigi
diisiiniilmektedir. Ek olarak bireyin basarili olmasi, stresle basa ¢ikmasi ve hedeflerine
ulagsmasinda 6z yeterligin 6neminden s6z edilmektedir.

Alanyazinda 6z yeterlik kavrami, Albert Bandura’nin Dollard ve Miller’in
(1941, akt. Akyiiz, 2020; Koger, 2014) Sosyal Ogrenme ve Taklit” (Social Learning
and Imitation) adli makalesinden etkilenerek gelistirilmis ve Sosyal Biligsel Kurami
¢ercevesinde agiklanmaktadir.

2.4.2. Sosyal Bilissel Kuram

Sosyal Biligsel Kuram, davranisin, biligsel siireglerin ve c¢evrenin karsilikli
etkilesimlerini vurgulayan bir 6grenme modelidir. Kuram, insan davranislarinin,
cevresel faktorler kadar biligsel siireglerle de iliskili oldugunu savunmaktadir.
Bireylerin ¢evresel faktorlere verdikleri anlam ile davranislart hakkindaki inanglari
etkilesime girmektedir. Kuram, insan davranislarini biligsel siiregler ve cevrenin
karsilikli etkilesimi cergevesinde biitiinciil bir yaklasimla agiklamaktadir. Bandura,
1986). Oz yeterlik inancinin, davranislar iizerindeki etkisinin cesitli ilkelerle iliskili
oldugu disiintilmektedir (Erzen, 2018). Bu ilkeler, karsilikli belirleyicilik,
sembollestirme kapasitesi, ongorii kapasitesi, 0z diizenleme kapasitesi, dolayl
o0grenme kapasitesi ve 0z yargilama kapasitesi olarak agiklanmaktadir (Bandura,
2001a; Bandura, 2005).

Sosyal Biligsel Kuram perspektifine gore, bireylerin psikolojik islevselligi,
kisisel, davranigsal ve ¢evresel belirleyicilerin etkisinde karsilikli belirleyicilik ilkesi
ile agiklanmaktadir. Karsilikli belirleyicilik, kisisel faktorlerin (diisiinceler, inanglar ve
duygular gibi), davranigsal faktorlerin (eylemler ve aliskanliklar gibi) ve cevresel
faktorlerin (sosyal ve fiziksel ¢evre gibi) birbirleriyle siirekli ve karsilikli bir sekilde
etkilesime girdigi anlamina gelmektedir. Sosyal Biligsel Kurama gore ¢evre; empoze

edilen, secilen ve insa edilen c¢evre olarak ii¢ tiir yapidan olusmaktadir (Bandura,
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2001b). Bireyler, yalnizca bu gevreler tarafindan yonlendirilmez; bagka bir ifadeyle
bireyler, kendi kendini organize eden, diizenleyen ve proaktif kisilerdir. Kisisel
eylemlilik olarak da tanimlanan bu kavramla, bireyler genis bir sosyo-yapisal etkiler
aginin i¢inde hem toplumun bir {iriinii hem de iireticisi olarak yer almaktadir (Bandura,
2001a).

Sosyal Biligsel Kuramin diger bir ilkesi sembollestirme kapasitesi olarak
tanimlanmaktadir (Bayrakei, 2007). Bireylerin, ¢cevresini sembolize etme ve kavrama
konusunda bir potansiyele sahip oldugu soylenmektedir. Bireyler bu sayede, ¢evresel
olaylar1 diizenlemektedir. Biligsel faktorler araciligiyla, bireyler deneyimleri islemek,
bunlar yargilarina ve eylemlerine doniistiirmektedir (Bandura, 2001a). Dolayisiyla
Sosyal Biligsel Kuram icin sembollestirme kapasitesi, biligsel siireclerin insan
davranisindaki merkezi roliinii vurgulayan 6nemli bir kavramdir (Bandura, 2008).

Kuramin diger bir ilkesi olan ongorii yetenegi ile, sembollestirme kapasitesine
benzer sekilde bireylerin biligsel faktorleri kullanarak, geg¢mis deneyimlerine,
inanglarina ve degerlerine dayali olarak gelecekteki olasi olaylar ve sonuglari hakkinda
tahmin ve planlama yaptiklarini ifade eden bir kavramdir (Bandura, 2001a; Bandura,
2008). Bu ongorii yetenegi, kisinin kendi davranislarini diizenleme ve hedeflerine
uygun hareket etmesine yardimci olmaktadir (Bayrakgi, 2007). Daha 6nce de ad1 gegen
kisisel eylemlilik kavrami icerisinde, bireylerin, karar verme ve plan yapma
yetenekleri ile uygun eylemlerle kendini motive etme kapasitesine de yer
verilmektedir (Bandura, 1986).

Bu noktada kuramin, diger bir ilkesi 06z diizenlemenin Oneminden
bahsedilmektedir. Oz diizenleme, bireyin hedeflerine ulasmak ve degisen kosullara
uyum saglamak i¢in kendi diisiincelerini, duygularin1 ve davraniglarini kontrol etme
ve yonetme becerisi olarak tanimlanmaktadir (Bandura, 1991). Bireyler, sarf ettikleri
caba sonucunda Onceden belirledikleri standartlara ulasmak icin, kendilerini motive
etmenin yollarin1 aramaktadirlar. Motivasyonlari, pekistireg tiiri, pekistire¢ degeri ve
performans standartlarinin dogasimna gore degisim gostermektedir. Dolayisiyla
bireyler, hedef belirleme, kendini izleme, kendini degerlendirme ve uygun stratejinin
kullanimi gibi 6z diizenleyici siireglerden gegmektedirler (Zimmerman, 2000).

Sosyal Biligsel Kuram igerisinde vurgulanan diger bir ilke dolayli 6grenme

kapasitesidir. Gézlem yoluyla 6grenme olarak da tanimlanan bu kavramla, bireylerin
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digerlerinin davraniglarin1 izleyerek, yeni davraniglar benimsemesi siireci olarak
aciklanmaktadir. Gozlem yoluyla elde edilen bilgiler, bireyin davraniglarini eyleme
gecirme asamasinda bir rehber gorevi gorerek, hatali davraniglar1 engelleyebilmektedir
(Bandura, 1977a). Bandura (2001a, sf. 272- 275), dolayli 6grenme siireclerini dort
asamada aciklamaktadir. Ilk asama olan dikkat verme siireci, model alman
durumlardan segici olarak gdzlem yapilmasi ve bilginin alinmasidir. Ikinci asama olan
hafizaya alma siireci, modellenen bilgiyi hafizaya almak icin ¢esitli kavramlar haline
doniistirme ve yeniden yapilandirma siirecidir. Uciincii asama olan davramisa
dontistiirme siireci, sembolik kavramlarin uygun davranis modellerine gevirme ve
bilgilerin karsilagtirilarak davranisin degistirilmesidir. Son asama olan motivasyonel
stirecler ise, gozlemsel olarak 6grenilen davranisin performansini dogrudan, dolayli ve
kendiliginden gelen motivasyon kaynaklarina bagli sekilde tekrar etme egilimi
anlaminda kullanilmaktadir. Ozellikle, kendi kendine iiretilen motivasyonun, davranis
gelisimde en etkili motivasyon kaynagi oldugu belirtilmektedir (Bandura, 1986).

Sosyal Biligsel Kuramin son ilkesi olan 6z yargilama ise bireyin kendi
davraniglarin1 dolayli, dogrudan ve sosyal ve mantiksal olarak bazi standartlara gore
kiyaslamas1 anlammda kullanilmaktadir. Oz yargilamanm, kisisel standartlar
karsilandiginda bireyde kisisel tatmine ve onay hissine neden olabilecegi; ancak bu
standartlar karsilanmadiginda olumsuz tepkilere yol agabilecegi ifade edilmektedir
(Bandura, 1991).

Ozetle, yukarida bahsedilen bu alt1 ilke 6z yeterlik inancinin dogasmi bize
sunmaktadir. Bu noktada 6z yeterlik inancini etkileyen faktorler hem bilimsel
alanyazin hem de egitim uygulamalar1 agisindan 6nem teskil etmektedir (Erzen, 2018).

2.4.3. Oz Yeterlik Gelisimi

Oz yeterlik inanci, bireyin dogup biiyiidiigii andan itibaren gevrenin etkisiyle
birlikte gelismektedir (Ramachandran, 2012). Yasamin erken evrelerinde, sosyal
¢evrenin, cocugun kendisini ve ¢evresindeki diinyay1r anlamasi iizerinde énemli bir
etkisi vardir. Cocuklar ¢evrelerini kontrol edebileceklerini hissetmeye bagladiklarinda,
onlar1 harekete gegiren duygusal tepkiler gelistirmeye baslamaktadir. Bir¢ok ¢alisma,
sosyal c¢evrenin etkisinde algilanan 0z yeterligin Oneminden bahsetmektedir
(Pastorelli, vd. 2001). Bandura (1994, akt. Yilmaz Bingol, 2015) bebeklerin kesif

deneyimleri sayesinde c¢evrelerindeki olaylar1 kontrol edebilme yeteneklerini
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gelistirdiklerini ve bu sayede Oz-yeterlik duygularmin temellerini attiklarini
belirtmektedir. Bu sayede bebeklerin, hareketlerinin c¢evresel olaylar iizerindeki
etkisini  gozlemleyerek, ortami1 kontrol edebileceklerini  6grendiklerinden
bahsetmektedir. Anne-baba davranislari, ¢ocuklarin arkadashk iliskilerini dogrudan
etkiledigi diisiiniilmektedir. yi bir evlilik iliskisi, cocuklarin arkadaslik iliskilerini de
olumlu yonde etkiler ¢linkii cocuklar taklit yoluyla 6grenmektedir (Markiewicz, Doyle
ve Brendgen, 2001). Aileler, bu 6z yeterlik inancinin gelisiminde arac1 ve hayati bir
role sahiptir. Okul ¢cagina gelen ¢ocuk, ¢evreyi kesfetmek i¢in daha fazla firsat bulmasi
ve akranlarla kurulan iliskiler de de oOz-yeterligi sekillendirmede giderek Onem
kazanmaktadir. Yasam boyunca cesitli deneyimler ve kaynaklardan gelen bilgiler
birleserek 6z yeterlik inancini gelistirmeye devam etmektedir (Ramachandran, 2012).
Oz yeterlik inancim etkileyen bu faktorler, 6z yeterlik kaynaklar1 olarak
tanimlanmaktadir (Bandura, 1977a).
2.4.4. Oz Yeterlik Kaynaklar

Oz yeterlik inancini etkileyen faktorler dort ana baslikta ele alinmaktadir.
Bunlar, dogrudan deneyimler, dolayli deneyimler, sdzel ikna ve fizyolojik/duygusal
deneyimler olarak agiklanmaktadir (Bandura, 1977a). Oz yeterlik kaynaklarindan ilki
olan dogrudan deneyimler, bireylerin 6z-yeterlik algisini1 gelistiren en etkili faktorlerin
basinda gelmektedir. Bireyler, gecmiste listesinden geldigi ve basardigi bir durumun
sonucunda, gelecekte karsilasacagi benzer durumlarda basarili olma beklentisini
arttirarak 6z-yeterlik algisin1 giiclendirmektedir (Bandura, 1997). Kisisel performans
basarilari, yetkinlik beklentisini artirirken, tekrarlanan basarisizliklar; 6zellikle
olaylarin erken agamalarinda kisilerin gerilemelerine neden olmaktadir. Bu nedenle
dogrudan deneyimler, 6z yeterlik gelisiminde en gilivenilir kaynaklar olarak kabul
edilmektedir (Bandura, 1977a).

Oz yeterlik gelisiminde etkili olan diger bir kaynak, dolayli deneyimlerdir.
Dolayli deneyimler ile bireylerin, diger insanlarin eylemleri iizerinden bir 6z yeterlik
inanct gelistirmelerini saglamaktadir (Bandura, 1977a). Bireyler, kendilerine
benzettikleri ya da yakin hissettikleri kisilerin deneyimlerinden daha c¢ok
etkilenmektedirler. Bagka bir degisle bireyler bu kisileri model almaktadir. Bandura,
ti¢ farklt model tiiriinden bahsetmektedir (Syracuse University, 2003, akt. Bayrakgi,
2007). Bunlar, gergek bir kisinin belirli bir davranisi sergiledigi canlt model, bir film,
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televizyon sovu, kitap ya da baska bir platformda tasvir edilen sembolik model ve canli
ya da sembolik bir kisi tarafindan gosterilmeyen davranislara iliskin sozlii
direktiflerdir.

Uciincii bir 6z yeterlik kaynag1 olan sdzel ikna, 6z yeterlik inancin1 daha kisa
Oomiirli ve zayif bir sekilde etkilemektedir. S6zel iknanin tiim kaynaklar icerisindeki
etkisinin zayif olmasinin en biiylik nedeni, bireyin eyleme ge¢cme noktasinda kisisel
anlamda bir deneyime sahip olmamasidir. Ayrica, ikna ve telkinlerin, ge¢miste
basarisizlik yasayan insanlarin beklentilerini degistirmede yetersiz kaldig
diisiiniilmektedir (Bandura, 1977b).

Son 6z yeterlik kaynagi olan fizyolojik/duygusal deneyimler, bireylerin 6z-
yeterlik inancinin, duygusal ve fiziksel 6zelliklerine bagli olarak degisecegini ifade
etmektedir. Bireyin fiziksel gii¢ gerektiren durumlarda sahip oldugu fiziki yapisi, 6z
yeterlik inancini etkilemektedir. Bireyin kaygi ve stres seviyesi gibi duygusal yapisi
olaylar karsisindaki 6z yeterlik inancini sekillendirmektedir. Tehdit edici durumlar,
duygusal heyecan yaratan ortamlar, kaygili bireylerin 6z yeterliklerini olumsuz
etkilemektedir (Bandura, 1977a; Erdogan, 2022).

2.4.5. Oz Yeterligin Davramslar Uzerindeki Etkisi

Bandura (1997), 6z yeterligin insan davranisim1 dort boyutta etkiledigini
sOylemektedir. Bu boyutlar1; biligsel, motivasyonel, duygusal siiregler ve se¢im
stirecleri seklinde adlandirmaktadir. Bu boyutlarin, bireylerin ¢evrelerini kontrol etme
ve hedeflerine ulagsma konusundaki inanglarini sekillendirmede birlikte ¢alistig1 ifade

edilmektedir (Bandura, 1997).

Biligsel siirecler, 6z yeterlik inanglarinin beklenti senaryolari ve problem
¢cozme becerileri lizerindeki etkileriyle iliskilendirilmektedir. Bilislerin diger bir ifade
ile disilincelerin, ana fonksiyonlarindan biri, insanlarin olaylar1 ongdrmelerine ve
hayatlarmni etkileyen olaylari kontrol etmelerine olanak tanmimasidir. Oz yeterlik diizeyi
yiiksek kisiler, olumlu rehber ve performans destegi sunan basarili senaryolar hayal
etmektedir. Ote yandan, 6z yeterlik diizeyi diisiik kisilerin, bir¢ok seyin yanlis gittigi,
basarisizlik senaryolarini hayal etmeye yatkin olduklar1 sdylenmektedir (Bandura,
1997).

Oz yeterligin davranislar {izerindeki diger bir etkisi motivasyonel siiregler ile

aciklanmaktadir. Motivasyonel siirecler, 6z yeterlik inancinin etkisinde kisilerin 6z
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diizenleme kapasiteleri ile dogrudan iligki oldugu diisiiniilen diger bir kavramdir
(Bandura, 1986). Kisilerin hedef belirleme becerisi, 6z diizenleme siirecine dahil
edilmektedir. Belirlenen hedefteki farkliliklar, kisisel motivasyon diizeyine bagh
sekilde degismektedir. Bandura (1997) bireylerin Oncelikle biligsel olarak motive
olduklarin1 ifade etmektedir. Kisiler 6z yeterlik inanglar1 sayesinde, eylemlerinin
sonucunu Ongodrmektedirler. Kisilerin kullandigi biligsel motivasyon sekilleri, bir
nedene atfetme teorisi, sonu¢ beklentisi teorisi ve hedef beklentisi teorisi seklinde
tanimlanmaktadir. Bir nedene atfetme teorisi, basarisizliklarin yetersiz ¢aba ya da kotii
kosullara atfedildigini soylemektedir. Sonug beklentisi teorisi, belirli davraniglarin
sonuglarina gére motivasyonun diizenlendigini ifade ederken; hedef beklentisi teorisi,
insanlarin hedefler belirleyerek onlara ulagsmak i¢in ¢aba gosterdikleri motivasyon
sekli olarak ifade edilmektedir.

Oz yeterligin diger bir etkisi bireylerin duygusal siiregleri iizerindedir.
Duygusal siiregler, 6zyeterlik inancinin kaygi, depresyon ve basa ¢ikma davranisi
lizerindeki etkisi olarak aciklanmaktadir (Bandura, 1997). Oz yeterlik inancinin
anksiyete ile dogrudan iligkili oldugu ve bireyin eyleme doniik algiladigr tehditi
etkiledigi goriilmektedir. Oz yeterligi yiiksek bireylerin, potansiyel tehditleri fark etme
dolayistyla onlar hakkinda endise duyma egilimlerinin daha diisiik oldugu
diistiniilmektedir. Ayrica yliksek 6z yeterlik inancinin, anksiyete ve beraberinde gelen
kacinma davraniglarini azaltic1 bir etkisi oldugundan bahsedilmektedir (Bandura,
1997).

Son olarak 6z yeterlik bireylerin se¢im stiregleri lizerinde etkilidir. Se¢im
stirecleri, 6zyeterlik inancinin bireylerin ¢evrelerini ve faaliyetlerini segme sekilleriyle
iligkili olarak agiklanan bir kavaramdir (Bandura, 1997). Bireyler, yapabileceklerine
inandiklar isleri/gdrevleri segme egilimi gostermektedirler. Oz yeterlik, kisilerin
hayati 6neme sahip durumlar hakkinda verdikleri kararlar iizerinde dogrudan etkilidir
(Bandura, 1994). Oz yeterlik, William Glasser’in Se¢im Teorisi igerisinde yer alan
Oonemli bir kavramdir (Glasser, 1975). Glasser (1975), terapistlerin terapi siirecinde
danisanlarla belirledigi hedeflerin, sahip olduklar1 6z yeterlik inancinin etkisinde
sekillendigini sdylemektedir. Dolayisiyla 6z yeterlik, davranis sec¢imi, harcadiklari

cabanin miktari, ¢aba i¢in harcadiklar1 zamanin miktari, diisiince kontrol siiregleri ve
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duygusal tepkiler gibi insan davraniglar1 iizerinde cesitli etkileri olan bir kavram
oldugu belirtilmektedir (Bandura, 1986).

Ozetle, 6z yeterligin bahsedilen bu dért boyut baglaminda insan davranisini
etkiledigi goriilmektedir. Bilissel siirecler, diisiincelere etkisini; motivasyonel siiregler,
hedef belirleme ve motivasyon diizeyine etkisini; duygusal stirecler, kaygi ve
depresyon gibi duygusal problemlere etkisini ve son olarak se¢im siiregleri, 6z
yeterligin segcme faaliyetlerine etkisini agiklayan kavramlardir.

2.5. Universite Yasamima Uyum, Stresle Basa Cikma Tarzlari, Bilissel Esneklik
ve Oz Yeterlik ile Tlgili Yurt Dis1 ve Yurt icinde Yapilan Bazi Arastirmalar

Bu boliimde, liniversite yasamina uyumun, stresle basa ¢ikma tarzlari, biligsel
esneklik ve 0z yeterlik degiskenlerinden en az biri ile ele alindig1 yurt dis1 ve yurt ici
alanyazindaki bazi aragtirmalara kronolojik olarak yer verilmistir.

2.5.1. Yurt Disinda Yapilan Bazi Arastirmalar

Universite yasamia uyumla ilgili yurt dis1 alanyazin gézden gegirilmis, stresle
basa ¢ikma tarzlari, biligsel esneklik ve 6z yeterlik degiskenlerinin birlikte ele alindig:
bir caligmaya rastlanmamistir. Bu nedenle bu bdliimde, {iniversite yasamina uyumun
stresle basa ¢ikma tarzlari, bilissel esneklik ve 6z yeterlik degiskenleri ile iliskisinin
incelendigi yurt disinda yapilan baz1 ¢alismalara kronolojik olarak yer verilmistir.
2.5.1.1. Universite Yasamina Uyum ve Stresle Basa Cikma Tarzlar: ile Ilgili Yurt
Dusinda Yapilan Bazi Calismalar

Leong ve digerleri (1997) yaptiklar1 ¢aligmada, iniversite birinci sinif
ogrencilerinin ¢ikma tarzlarinin, liniversite yagsamina uyumlar: iizerindeki etkisini
incelemislerdir. Calismanin o6rneklemi, 161 {iniversite birinci simif 68rencisinden
olusmustur. Sonuglar, akademik uyum ve kisisel/duygusal uyumun basa cikma
tarzlariyla anlaml diizeyde iliskili oldugunu gostermistir. Sorunu ¢ézmek i¢in olumlu
bir sey yapmaya odaklanan aktif basa ¢ikmanin, akademik uyumu anlaml diizeyde
yordadig1 goriilmiistiir. Kisisel/duygusal uyumun, duyguya odaklanma/duygular1 disa
vurma boyutuyla, yani duygusal katarsis ile basa ¢ikmayla negatif yonlii ve anlaml
diizeyde iligkili oldugu bulunmustur. Aktif basa c¢ikma tarzlarinin 6grencilerin
akademik uyumu ve kisisel/duygusal uyumu tlizerinde bir etkisi oldugunu gostermistir.

Ozellikle aktif basa ¢ikma becerilerinin yiiksek diizeyde yordayici etkiye sahip oldugu
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goriilmiistiir. Ote yandan basa ¢ikma tarzlarinin 6grencilerin sosyal uyum ve amag
edinme iizerinde anlamli bir agiklayici etkiye sahip olmadigi goriilmiistiir.

Friedlander ve digerleri (2007) yaptiklar1 ¢alismada, stres, sosyal destek ve
benlik saygisi puanlar ile iiniversite birinci sinif 6grencilerinin, liniversite yasamina
uyum puanlar1 arasindaki iliskinin yordama giiciinii incelemislerdir. Calismanin
orneklemini, 115 birinci sinif {iniversite 6grencisi olusturmustur. Sonuglar, aileden ve
arkadastan algilanan sosyal destek puanlari ile {iniversite yasamina uyum arasinda
donem basinda ve sonunda yapilan Ol¢limlerde anlamli diizeyde farklar oldugunu
gostermistir. Ayrica diislik stres puaninin, genel uyum, akademik uyum, kisisel-
duygusal uyum ve sosyal uyumu anlamli diizeyde yordadigi goriilmiistiir. Yiiksek
benlik saygisinin ise diisiik depresyonu; yiiksek akademik ve sosyal uyumu yordadigi
bulunmustur.

Pritchard ve digerleri (2007) yaptiklari ¢alismada, stresle basa ¢ikma tarzlari,
benlik saygisi puanlar1 ve mitkemmeliyetcilik puanlarinin 6grencilerin psikolojik iyi
oluslar1 ve fiziksel sagliklari ile iligkisini incelemislerdir. Calismanin 6rneklemini, 242
tiniversite birinci smif 6grencisi olusturmustur. Sonuglar, 6grencilerin yil sonunda
psikolojik uyum ve fiziksel sagliklarinda diislis oldugunu gostermistir. Ayrica olumsuz
basa ¢ikma tarzlar1 ve miikemmeliyetciligin 6grencilerin, psikolojik uyumlarini ve
alkol kullanimlarin1 anlaml diizeyde yordadigi bulunmustur. Bununla birlikte, yiiksek
tyimserlik ve yiiksek benlik saygis1 puanlarinin 6grencilerin yiiksek psikolojik uyum
ve yiiksek fiziksel saglik puanlarini anlamli sekilde yordadigi goriilmiistiir.

Herzberg (2013) yaptig1 arastirmada, ciftlerin kullandig1 bireysel ve ikili basa
cikma tarzlar1 ile iliski doyumu arasindaki iligkiyi incelemistir. Arastirmanin
orneklemini, 240 Alman ¢ift olusturmaktadir. Arastirmanin sonuglarina gore, ikili basa
¢ikmanin, iliski doyumunun bireysel basa ¢ikmaya gore daha giiclii bir yordayicisi
oldugunu gostermistir. Ayrica bireysel olarak kullanilan goérev odakli basa ¢ikma
tarzinin iligki doyumunu anlamli sekilde yordamadigini gosterirken; cift olarak
problemleri ¢6zmeye odaklanmalar1 ve birbirlerine yardimer olmalarinin, iligki
doyumunu olumlu sekilde etkiledigini ortaya koymustur.

Quan ve digerleri (2014) yaptiklar1 bu calismada, {liniversite 6grencilerinin
yalnizlik puanlari, basa ¢ikma tarzlar1 puanlari ve iiniversite yasamina uyum puanlari

arasindaki iligkileri incelmisglerdir. Calismanin 6rneklemini, 276 iiniversite birinci sinif

48



ogrencisinden olusturmustur. Arastirmanin sonuglarina gore, pozitif basa ¢ikma tarzi
ve akademik uyum arasinda pozitif yonlii; negatif basa ¢ikma tarzi ile ise negatif yonlii
ve anlamli bir iliski oldugu goriilmiistiir. Ayrica yapilan Yapisal Esitlik Modellemesi
sonucunda pozitif bagsa ¢ikma ve negatif basa ¢ikmanin 6grencilerin yalnizhigi ve
akademik uyum arasindaki iliskide arac1 bir rolii oldugunu gdstermistir.

Perera ve digerleri (2015) yaptiklar1 bu ¢alismada, Ogrencilerin kisilik
Ozelliklerinin ile basa c¢ikma tarzlarinin akademik uyum ve akademik basarilari
arasindaki iliskileri incelemislerdir. Calismanin 6rneklemini, 498 {iniversite birinci
smif  Ogrencisinden olusturmustur. Arastirmanin = sonuglarina gore, kisilik
ozelliklerinden sorumluluk ve nevrotiklik ile yiiksek kontrol basa ¢ikma tarzi ile diisiik
kacinma basa ¢ikma tarzi arasinda pozitif yonlii ve anlaml diizeyde iliskiler tespit
edilmistir. Ayrica sorumluluk ve nevrotizm ile akademik uyum arasindaki iliskide basa
¢ikma tarzlarinin araci oldugu bulunmustur.

Cousins ve digerleri (2017) yaptiklar1 ¢alismada, yas siirecinde olan
Ogrencilerin stresle basa ¢ikma tarzlarinin {iniversite yagsamina uyumlarin1 yordama
giicli incelemislerdir. Calismanin 6rneklemini, yakinini kaybetmis ve kaybetmemis
225 {niversite 0grencisi olusturmustur. Sonuclara gore, her iki grup i¢in de arkadas
destegi ile akademik uyum, sosyal uyum ve kurumsal uyum arasinda pozitif yonlii ve
anlaml diizeyde iligkiler oldugu goriilmiistiir. Ayrica kagingan duygu odakli basa
¢ikma ile sosyal uyum, akademik uyum, kisisel/duygusal uyum ve kurumsal uyum
arasinda negatif yonlii ve anlamli diizeyde iligkiler oldugu bulunmustur.

Sawyer ve Moore (2021) yaptiklar1 bu ¢alismada, COVID-19 pandemisinde
tiniversite Ogrencilerinin basa ¢ikma tarzlari ve tUniversite yasamina uyumlar
arasindaki iliskiyi incelemeyi amacglamislardir. Orneklem, 117 {iniversite
Ogrencisinden olusturulmustur. Arastirmanin sonuglarina gore, cinsiyet, etnik koken,
gelecek odakli basa ¢ikma ve travma odakli basa ¢ikmanin bagimsiz degisken olarak
dahil edildigi regresyon modelinde akademik uyum, sosyal uyum, kisisel/duygusal
uyum ve kurumsal baglanma iizerinde aciklayict etkilerinin oldugu goriilmiistiir.
Ozellikle gelecek odakli basa ¢tkmanin daha yiiksek akademik uyum; gelecek odakli
basa ¢ikmanin daha yiiksek sosyal uyum; cinsiyet ve travma odakli basa ¢ikmanin daha
diisiik kisisel/duygusal uyum ve gelecek odakli baga ¢ikmanin daha yiiksek kurumsal

baglanmay1 anlamli diizeyde yordadiklar1 bulunmustur.
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Kim ve Son (2018) yaptiklar1 ¢calismada, iiniversite 6grencilerinin yagsam stresi
ile liniversite yasamina uyumlar1 arasindaki iligskide psikolojik esneklik ve kapana
kisilmighigin aracilik etkisini incelemeyi amaglamislardir. Calismanin 6rneklemini 142
tiniversite 6grencisi olusturmustur. Sonugclar, liniversite 6grencilerinin yasam stresleri
ile liniversite yasamina uyumlar1 arasindaki iligskide psikolojik esneklik ve kapana
kisilmighigin kismen ve anlamli bir aracilik roliine sahip oldugunu gdstermistir. Ek
olarak yasam stresinin, iiniversite yasamina uyum iizerinde dogrudan ve giiclii bir
etkisinin oldugu bulunmustur.

Kural ve Ozyurt (2020) yaptiklari calismada, iiniversite Ogrencilerinin
baglanma stilleri ile liniversite yasamina uyum arasinda algilanan stresin aracilik
roliinii incelemeyi amaglamiglardir. Calismanin 6rneklemi, 277 iiniversite birinci
ogrencisinden olusmustur. Sonuglar, 6grencilerin baglanma tiirleri ile iiniversiteye
uyumlar arasindaki iliskide, algilanan stresin anlamli bir rolii oldugunu gostermistir.
Kaygili ve kacingan baglanma ile algilanan stres arasinda pozitif yonli; tiniversiteye
uyum ile arasinda negatif yonlii ve anlaml iliskiler oldugu bulunmustur. Ayrica
algilanan stresin, kaygili baglanma ve diisiik diizeyde {iniversite uyumu arasindaki
iliskide anlaml1 bir rolii oldugu goriilmiistiir.

Valenti ve Faraci (2021) yaptiklar1 bu calismada, basa ¢ikma tarzlari, benlik
saygisi, 0z yeterlik ve kisilik Ozelliklerinin 6grencilerin iiniversite yasamina
uyumlarint yordama giiclinli incelemeyi amaglamislardir. Calismanin 6rneklemini,
204 iniversite birinci sinif 6grencisi olusturmustur. Arastirmanin sonuglari, sosyal
uyumun en gii¢lii yordayicilarinin 6z yeterlik, gérev odakli basa ¢ikma, duygu odakl
basa ¢ikma degiskenleri; akademik uyumun en giiclii yordayicilarinin gorev odakl
basa ¢ikma ve duygu odakli basa ¢ikma; psikolojik uyumun duygu odakli basa ¢ikma;
son olarak kurumsal uyumun en gii¢lii yordayicilarinin gérev odakli basa ¢cikma, duygu
odakl1 basa ¢ikma ve 6z yeterlik degiskenlerinin oldugunu gostermistir.
2.5.1.2. Universite Yasamina Uyum ve Bilissel Esneklik ile Ilgili Yurt Disinda Yapilan
Bazi Calismalar

Bing (2011) yaptig1 bu ¢alismada tiniversite birinci sinif 6grencilerinin biligsel
esneklik diizeylerinin iiniversite yasamina uyumlarin1 yordama giiciinii incelemistir.
Calismanin 6rneklemini 597 {iniversite birinci sinif 6grencisi olusturmustur. Sonuglar,

biligsel esneklik ve alt boyutlarinin 6grencilerin kisiler arasi iligkilere uyum, 6grenme
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uyumu, kurumsal uyum, akademik uyum, duygusal uyum, kisisel uyum ve
memnuniyet diizeylerini anlaml diizeyde yordadiklarin1 gostermistir.

Lin (2013) yaptig1 bu tez ¢calismasinda, bilissel esneklik ve degisime acikligin
akademik performans ile iliskisini incelemeyi amac¢lamistir. Calismanin o6rneklemi,
770 tiniversite 6grencisi olusturmustur. Sonuglara gore, 6grencilerin bilissel esnekleri
ile akademik not ortalamalar1 arasinda pozitif yonlii ve anlaml bir iliski oldugunu
gostermistir. Ayrica cinsiyet, smif diizeyi, boliim, bilissel esneklik ve degisime
acikligin 6grencilerin akademik not ortalamasi iizerinde anlamli bir etkisi oldugu
yapilan regresyon analizi sonucunda goriilmiistiir. Ozellikle daha yiiksek bilissel
esnekligin, daha yiliksek akademik not ortalamasini anlamli diizeyde yordadig:
goriilmiistiir.

Sharifi vd. (2018) yaptiklar1 bu ¢alismada, {iniversite 6grencilerinin biligsel
esneklik, duygusal olgunluk, ego saglamlig1 ve spiritiiel zeka faktorlerinin tiniversite
yasamina uyumlarint yordama giiclinlii incelemeyi amaglamislardir. Arastirmanin
sonuclarina goére, duygusal olgunluk, ego dayanikliligi, spiritiiel zekd ve bilissel
esneklik ile tiniversiteye uyum arasinda pozitif yonlii ve anlaml diizeyde iligkiler
oldugunu gostermistir. Ayrica bagimsiz degiskenlerin liniversiteye uyumunu anlamli
diizeyde yordadiklar1 bulunmustur.

Samadieh ve Nasri’nin (2021) yaptiklar bu ¢alismada, 6grencilerin liniversite
yasamina uyum ve algilanan anne baba tutumlar1 arasindaki iligkide biligsel esnekligin
araci roliinii incelemislerdir. Caligmanin 6rneklemini 286 {iniversite lisans 6grencisi
olusturmustur. Arastirmanin sonuglari, 6grencilerin algilanan anne baba tutumlari ve
tiniversite yasamina uyum diizeyleri arasindaki iliskide biligsel esnekligin araci bir
rolii oldugunu gostermistir. Ek olarak biligsel esnekligi yliksek olan ve farkli durumlari
farkli acilardan degerlendirebilen 6grencilerin daha fazla merak duydugu ve akademik
acidan kendilerini gilincel tutabildigi bulunmustur.
2.5.1.3. Universite Yasamina Uyum ve Oz Yeterlik Ile Ilgili Yurt Disinda Yapilan Bazi
Calismalar

Poyrazli (2001) yaptigi bu tez c¢alismasinda, uluslararasi iiniversite
ogrencilerinin Ingilizce yeterlikleri, atilganlik diizeyleri, akademik deneyimleri ve
akademik 0z yeterliklerinin psikososyal uyumlarini yordama giiciinii incelemeyi

amaglamistir. Caligmanin 6rneklemini 122 yabanci uyruklu yiiksek lisans 6grencisi
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olusturmustur. Arastirmanin sonuglari, giivengenlik, Ingilizce 6z yeterlik ve akademik
0z yeterligin Ogrencilerin genel uyumlarint anlamli diizeyde yordadiklarini
gostermistir. Yani, daha yiiksek diizeyde giivengenlik ve akademik 6z yeterlilige sahip
ogrenciler daha az uyum sorunu yasadigi1 goriilmiistiir. Ayrica, sonuglar daha diisiik
0z-yeterlik diizeyine sahip Ogrencilerin daha yiliksek yalnizlik gosterdigini
sOylemiglerdir. Cinsiyetler aras1 farklara baktigimizda ise erkeklerin kadinlara gore
yalnizlik puanlarimin daha yiiksek oldugu, fakat genel uyumlar1 arasinda anlaml
farklar olmadig1 bulunmustur.

Torres ve Solberg (2001) yaptiklari bu ¢alismada, tiniversite 6grencilerinin 6z
yeterliklerinin, 6grencilerin stres diizeyi ve liniversite yagsamina uyumlari ile iliskisini
incelemeyi amaglamiglardir. Orneklem, 179 Latin kokenli iiniversite dgrencisinden
olusturulmustur. Sonuclar, akademik 6z yeterlik ile 6grencilerin sebat etme niyet
puanlari, iiniversite ortamina uyum ve sosyal uyum puanlart arasinda anlamli iligkiler
oldugunu gostermistir. Fakat sosyal uyum ve iiniversite ortamina uyum ile 6grencilerin
O0grenimi siirdiirme niyet puanlari arasindaki iliskinin anlamli diizeyde olmadig:
goriilmiistiir. Ek olarak yiiksek aile destegi puanlari ile 6z yeterlik arasinda anlamli
iliskiler bulunmustur.

Freeman, Anderman ve Jensen (2007) yaptiklar1 ¢caligmada, iiniversite birinci
sinif 0grencilerinin sinifa ve iiniversite yasamina duyduklar aidiyet diizeyleri ile
akademik 0z yeterlikleri ve akademik motivasyonlar1 arasindaki iliskileri
incelemisglerdir. Calismanin O6rneklemi, 238 {iniversite birinci siif Ogrencisinden
olusturulmustur. Sonuglar, 6grencilerin tiniversite yasamina uyumlari ve akademik 6z
yeterlikleri arasinda pozitif yonlii ve anlamli diizeyde bir iliski oldugunu gostermistir.
Ayrica 6grencilerin {iniversite yasamina katilim diizeyleri ve {iniversite yasamina
uyumlarr arasinda anlamli iliskiler oldugu goriilmiistiir. Ogrencilerin smf ve
tiniversiteye aidiyet diizeylerinin, 6gretim elemanlarimin olumlu tutumlarma baglh
olarak arttig1 goriilmiistiir.

Lent, do Céu Taveira, Sheu ve Singley (2009) yaptiklar ¢calismada, 6z-yeterlik,
hedeflerde ilerleme, akademik uyum, sosyal destek, olumlu duygular ve akademik
doyum degiskenlerinden olusturulan modelin etkililigini incelemislerdir. Calismanin
orneklemini, 252 {iniversite 6grencisi olusturmustur. Yapilan Path Analizi sonucunda

model uygun bulunmustur. Sonuglar, 6grencilerin 6z yeterliklerinin ve akademik

52



desteklerinin, amagli ilerlemelerini ve akademik uyumlarini anlamli diizeyde
yordadig1 bulunmustur.

Elias ve digerleri (2010) yaptiklar1 g¢alismada, Universite Ogrencilerinin
akademik motivasyon ve 0z yeterlikleri ile liniversite yasamina uyumlar1 arasindaki
iligskiyi incelemisglerdir. Calismanin 6rneklemini, {iniversite birinci sinif ve {iniversite
son smifta 6grenim goéren 178 iiniversite Ogrencisi olusturmustur. Arastirma
sonuglarma gore, Ogrencilerin {iniversite yasamina orta diizeyde uyum sagladigi
goriilmiistiir. Universite son smif dgrencilerinin iiniversite birinci smif dgrencilerine
gore liniversiteye uyum puanlarinin anlaml diizeyde yiiksek oldugu goriilmiistiir.
Ayrica 0grencilerin orta diizeyde 6z yeterlik puanlar1 gosterdigi; liniversiteye uyum
puanlar1 ve 6z yeterlik puanlar1 arasinda pozitif yonlii ve anlamh diizeyde bir iliski
oldugu goriilmiisttir.

Brady Amoon ve Fuertes (2011) yaptiklart ¢aligmada, lisans 6grencilerinin 6z
yeterlik, yetenek, uyum ve akademik performans puanlari arasindaki iligkileri
incelemislerdir. Calismanin 6rneklemi, sosyal bilimler alanlarinda lisans 6grenimine
devam eden 271 iiniversite dgrencisinden olusmustur. Sonuclar, 6z yeterlik ve 6z
degerlendirme puanlarinin, {iniversiteye uyum lizerinde aciklayici bir etkisi oldugunu
gostermistir. Ek olarak, {iniversiteye uyum iizerinde sadece 6z yeterligin anlamli bir
etkisi oldugu bulunmustur.

Choi ve Lee (2012) yaptiklari bu c¢alismada, iiniversite birinci sinif
ogrencilerinin 6z yeterlik puanlarinin akademik stres ile iiniversite yasamina uyum
arasindaki iliskide aracilik etkisini incelemeyi amaglamiglardir. Calismanin
orneklemini, 396 hemsirelik birinci sinif 6grencisi olusturmustur. Sonuglar,
ogrencilerin akademik stres puanlari ile uyum puanlar1 arasinda negatif yonli ve
anlaml diizeyde bir iligski oldugunu; uyum puanlart ile 6z yeterlik puanlari arasinda
pozitif yonlii ve anlamli diizeyde bir iliski oldugunu ortaya koymustur. Ayrica
ogrencilerin 6z yeterlikleri ile akademik stres puanlari arasinda negatif yonlii ve
anlaml bir iligki oldugu bulunmustur.

Wang (2022) yapmis oldugu caligmada, {liniversite d6grencilerinin 6z yeterlik
diizeyleri ile kayg1 diizeyleri arasindaki iliskiyi incelemistir. Aragtirmanin sonuglarina
gore, 6grencilerin tiniversiteye uyum diizeyleri, yiiksek diizeyde uyum gosterenler,

orta diizeyde uyum gdsterenler ve diisiik diizey uyum gosterenler seklinde ii¢ profilde
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tanimlanmistir. Ayrica yiiksek tiniversite uyum diizeyine sahip 6grencilerin, diisiik
tiniversite uyum diizeyine sahip 0grencilere gére daha yiiksek bir 6z yeterlik inancina
ve daha diisiik bir kaygi diizeyine sahip oldugu bulunmustur.

Zorach ve Lipka (2022) yaptiklar1 ¢alismada, psikolojik problemleri olan ve
tiniversiteye gegen Ogrencilerin, akademik 6z yeterlik, psikolojik iyi olus, sinav
kaygist, iist bilig diizeyleri ve iiniversite yagsamina uyum diizeyleri arasindaki iligkileri
incelemeyi amaclamiglardir. Caligmanin 6rneklemini, {niversite birinci yilim
tamamlamis 123 {iniversite &grencisi olusturmustur. Orneklem grubunun 63’i
psikolojik probleme sahip olan, 60’1 ise herhangi bir psikolojik probleme sahip
olmayan ogrencilerden olusmaktadir. Arastirmanin sonuglarina gore, psikolojik
problemleri olan 6grencilerin, psikolojik problemleri olmayan 6grencilere gore sosyal
uyum, duygusal uyum, kurumsal uyum ve akademik uyum puanlarinin anlamh
diizeyde daha diisiik oldugu tespit edilmistir. Ayrica psikolojik problemleri olan
ogrencilerin, psikolojik problemleri olmayan 6grencilere gore anlamli diizeyde daha
diisiik yasam doyumu ve akademik 6z yeterlik; daha yiiksek sinav kaygisi1 gosterdigi
goriilmiistiir.

2.5.2. Yurt I¢inde Yapilan Bazi Arastirmalar

Universite yasamina uyumla ilgili yurt dis1 alanyazin gdzden gegirilmis, stresle
basa ¢ikma tarzlari, biligsel esneklik ve 6z yeterlik degiskenlerinin birlikte ele alindig:
bir caligmaya rastlanmamistir. Bu nedenle bu bdliimde, {iniversite yasamina uyumun
stresle basa ¢ikma tarzlari, bilissel esneklik ve 6z yeterlik degiskenleri ile iliskisinin
incelendigi yurt i¢inde yapilan baz1 ¢alismalara kronolojik olarak yer verilmistir.
2.5.2.1. Universite Yasamina Uyum ve Stresle Basa Cikma Tarzlar: ile Ilgili Yurt
Icinde Yapilan Bazi Calismalar

Tuna (2003) yapmis oldugu bu tez ¢aligmasinda, Tiirk ve Amerikan iiniversite
ogrencilerinin kullandiklar1 basa ¢ikma tarzlarinin, iiniversite yasamina uyumlari
tizerindeki yordama giiciinii ortaya koymay1 amaglamistir. Calismanin 6rneklemi, 695
Tiirk, 448 Amerikali 6grenciden olusturulmustur. Sonuglar, 6grencilerin sosyal uyum,
ama¢ edinme/kurumsal baglanma ve iiniversite uyum toplam puanlari {izerinde
davranigsal uzaklagsma basa c¢ikma tarzinin anlamli diizeyde etkili oldugunu

gostermistir. Ayrica ogrencilerin kisisel/duygusal uyum ve iiniversite uyumu toplam
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puanlarinin olumlu yonde yeniden yorumlama ve dinsel basa ¢ikma tarzi tarafindan
anlamli diizeyde yordandig: tespit edilmistir.

Yalim (2007) yaptig1 tez calismasinda, {iniversite birinci siif 6grencilerinin
basa ¢ikma tarzlari, psikolojik saglamlik, iyimserlik diizeylerinin iiniversite yasamina
uyum diizeyleri lizerindeki yordama giiciinii incelemeyi amaclamistir. Calismanin
orneklemini, Orta Dogu Teknik Universitesi (ODTU) yabanci dil hazirlik smifinda
O0grenim goren 420 Ogrenci olusturmustur. Arastirma sonuglarina gore; 6grencilerin
yilmazlik diizeylerinin basa ¢ikma tarzlariin ve iyimserlik diizeylerinin iiniversiteye
uyumlarint  anlamli  diizeyde yordadigi goriilmistiir. Cinsiyetler agisindan
bakildiginda; kiz 6grencilerin yilmazlik, iyimserlik, basa ¢ikma tarzlarinin (yardim
arama, caresizlik ve kendini suglama); erkek 6grencilerin yilmazlik ve basa ¢ikma
stillerinin (problem ¢dzme, yardim arama, kaderci) liniversiteye uyumlarini anlamli
diizeyde yordadig1 goriilmiistiir.

Orbay (2009) tez ¢alismasinda, tiniversite birinci sinif 6grencilerinin psikolojik
saglik, mutluluk, yasam kalitesi ve 6zgiiven diizeyleri ile liniversite yasamina uyum
ve mutluluk diizeyleri arasindaki iliskide, kisilik 6zellikleri ve basa ¢ikma tarzlarim
aracilik roliinii incelemeyi amaclamistir. Calismanin O6rneklemini 238 {iniversite
birinci sinif 6grencisi olusturmustur. Arastirmada, bagimh degisken olarak ele alinan
psikolojik saglik, mutluluk, yasam kalitesi ve 0zgiliven kavramlar ile 6grencilerin
liniversite yagsamina uyumu ve mutluluk diizeyleri ile kisilik 6zellikleri ve basa ¢ikma
mekanizmalariin arasindaki iligkiler agiklanmistir. Arastirmanin sonuglarina gore,
ogrencilerin liniversiteye uyum ve mutluluk diizeyleri ile kisilik 6zelikleri arasindaki
iliskide caresizlik ve problem odakli basa ¢ikma becerilerinin araci bir rolii oldugu
goriilmiistiir.

Cetiner ve digerleri, (2018) yaptiklar1 bu ¢alismada tiniversite 6grencilerinin
algilanan stres ve iiniversite yasamina uyum diizeyleri arasindaki iliskide bilgece
farkindaligin araci roliinii incelemislerdir. Calismanin 6rneklemini, 17-29 yas
araligindan 240 {iniversite Ogrencisinde olusturmustur. Arastirma sonucunda,
tiniversiteye uyumun kisisel uyum alt boyutu hari¢ olmak {izere duygusal uyum,
liniversite yasamina uyum, karsi cinsle uyum, akademik uyum ve sosyal uyum ile
algilanan stres arasinda negatif yonlii ve anlamh diizeyde iliski oldugu bulunmustur.

Ayrica 6grencilerin bilgece farkindalik puanlariyla algilanan stres diizeyleri arasinda
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negatif yonlii ve anlamli iliski oldugu saptanmis ve algilanan stresin iiniversiteye
uyumla olan iligkisinde bilgece farkindaligin araci rolii oldugu tespit edilmistir.
2.5.2.2. Universite Yasamina Uyum ve Bilissel Esneklik ile Ilgili Yurt Icinde Yapilan
Bazi Calismalar

Akdag (2019) yaptig1 bu ¢aligmada, liniversite 6grencilerinin biligsel esneklik
ve yaraticilik diizeylerinin sosyal uyum diizeylerini yordama giiciinii incelemistir.
Calismanin orneklemini, 284 iiniversite Ogrencisi olusturmaktadir. Arastirmanin
sonuglarma gore, kadinlarin sosyal uyum puanlarmin erkeklere; birinci simif
ogrencilerinin 4. Sinif 6grencilerine gore sosyal uyum puanlarinin anlamli sekilde
farklilastigr bulunmustur. Ayrica 6grencilerin biligsel esneklik puanlart ile sosyal
uyum puanlart arasinda pozitif yonde ve anlamli bir iliski oldugu goriilmiistiir. Ek
olarak bilissel esneklik ve yaraticiligin 6grencilerin sosyal uyumlarini anlamli diizeyde
yordadiklari ve biligsel esnekligin yordama giiciiniin daha yiiksek oldugu bulunmustur.

Ziyan (2020) yaptig1 bu ¢aligmada iiniversite 6grencilerinin kariyer uyumlarini
yordamada psikolojik saglamlik, biligsel esneklik ve proaktif kisiligin araci roliinii
incelemistir. Calismanin 6rneklemini Cukurova Universite’nin farkli fakiiltelerinde
O0grenim goren 413 iiniversite 6grencisi olusturmustur. Sonuglar, 6grencilerin kariyer
uyum puanlari ile psikolojik saglamliklari, bilissel esneklik puanlar1 ve proaktif kisilik
puanlar1 arasinda pozitif yonlii, ylksek ve anlamli diizeyde iliskiler oldugunu
gostermistir.

Demirtas (2020) yaptig1 bu ¢alismada, {iniversite 6grencilerinin iyimserlik ve
mutluluk diizeyleri ile iiniversite yasamina uyum diizeyleri arasindaki iligkide biligsel
esnekligin aracilik roliinii incelemistir. Calismanin 6rneklemi 386 {iniversite
Ogrencisinden olusmustur. Sonuglar, olusturulan aracilik modelinde bilissel esnekligin
ogrencilerin liniversite yagamina uyum ve mutluluk diizeylerinde anlamli bir aracilik
roliiniin anlaml1 oldugu gostermistir.

Nar, Topkaya ve Sahin (2022) yaptiklar1 bu arastirmada, romantik iliskisi olan
bireylerin, akilct olmayan inanglar ve biligsel esneklik diizeyleri ile iliski doyum
diizeyleri arasindaki iligkiyi incelemislerdir. Aragtirmanin 6rneklemi, 296 romantik
iliskisi olan ve bekar katilimcidan olusturulmustur. Bulgulara gore, sosyal zaman
kullanimi, fiziksel yakinlik ve zihin okuma gibi akilci olmayan inanglarin iligki

doyumuna dogrudan bir etkisi bulunmadig1 goriilmiistiir. Ancak, asir1 beklentiler ve
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cinsiyet farkliliklar1 ve farkli diistinmeyle ilgili akilc1 olmayan inanclar ile iliski
doyumu arasinda anlamli bir iliski bulunmustur. Ozellikle, asir1 beklentilere sahip
olmak iliski doyumunu pozitif yonde; farkli diistinmeyle ilgili akilc1 olmayan inanglar
ise iliski doyumunu negatif yonde ve anlamli diizeyde etkilemistir. Ayrica, biligsel
esnekligin artmastyla iliski doyumunun da arttig1 belirtilmistir.

Akdeniz ve Giiltekin Ah¢1 (2023) yaptiklar1 bu caligmada {iniversite
ogrencilerinin yalnizlik ve psikolojik uyumlar1 arasindaki iliskide biligsel esnekligin
aracit rollinii incelemeyi amaclamistir. Calismanin Orneklemini 512 {iniversite
Ogrencisi olusturmustur. Aragtirmanin sonuglarina gore, yalnizlik ile psikolojik uyum
arasindaki iliskiye umudun kismen aracilik ettigi ve biligsel esnekligin diizenleyici bir
etkisi oldugu goriilmiistiir.
2.5.2.3. Universite Yasamina Uyum ve Oz Yeterlik ile Ilgili Yurt Icinde Yapilan Bazi
Calismalar

Aydmer (2011) yaptifi bu calismada, iiniversite Ogrencilerinin yasam
amaglarmin alt boyutlari, genel 6z yeterlik ve yasam doyumu diizeyleri arasindaki
iligkileri incelemistir. Calismanin 6rneklemini 526 iiniversite 6grencisi olusturmustur.
Sonuglar, yasam amagclar1 ile genel 6z yeterlik puanlar arasinda pozitif yonli ve
anlaml diizeyde iliski oldugunu, ancak yasam amaglar1 ile yasam doyumu arasinda
anlamli diizeyde iliski olmadigin1 géstermistir.

Calisandemir ve Sahin Baltact (2017) yaptiklart ¢alismada, okul Oncesi
Ogretmen adaylarinin yasam doyumu ve genel 6z yeterliliklerinin liniversite yagamina
uyum diizeylerini yordama giiciinii ortaya koymay1 amaclamislardir. Aragtirmanin
orneklemini, 563 tiniversite 6grencisi olusturmustur. Arastirma sonuglari, 6grencilerin
cinsiyetine gore sosyal uyum ve genel uyum puanlar1 arasinda anlamli diizeyde iliski
olmadigini, kadinlarin akademik uyumunun erkeklerden anlamli diizeyde yliksek
oldugunu ortaya koymustur. Bunun yaninda, iiniversiteye uyum ile 6z yeterlik arasinda
pozitif yonlii ve anlamh diizeyde iliski oldugu goriilmiistiir.

Erzen (2018) yaptig1 tez caligmasinda, tiniversite uyum ol¢egini gelistirmis ve
tiniversite O6grencilerinin kisilik 6zellikleri, sosyal destek ve akademik 6z yeterlik
diizeyleri arasindaki iligkileri incelemistir. Calisma, 2015-2016 egitim 6gretim yilinda
Osmangazi Universitesi’ne bagl alt1 fakiiltede 6grenim 992 iiniversite dgrencisinden

olusmustur. Arastirmanin sonuglarina gore, kadinlarin orta diizeyde uyum puanlarinin
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erkeklere gore anlamli diizeyde yliksek oldugu goriilmustiir. Ayrica regresyon
modeline gore, yiiksek diizeyde disadoniikliigiin tek basina iiniversiteye uyumun orta
diizeyli arkadas iliskisinde uyum alt boyutunun anlamli bir yordayicis1 oldugu
goriilmiistiir. Ek olarak orta ve yiiksek diizeyde akademik 6z yeterlik ve sorumluluk
kisilik 6zelliklerinin akademik uyumu anlamli diizeyde yordadiklari goriilmiistiir.
Ogrencilerin {iniversiteye uyum 6lgeginden aldiklari toplam puanlara bakildiginda ise
akademik 6z yeterligin, diisiik diizeyli liniversiteye uyumu; sorumluluk, uyumluluk,
aciklik, akademik 0z yeterlik ve sosyal destegin orta diizeyde iiniversiteye uyumu ve
akademik 6z yeterlik, uyumluluk ve sorumlulugun yiiksek diizeyde iiniversiteye
uyumu anlamli diizeyde yordadigi bulunmustur.

Peker (2018) yaptig1 bu calismada, 6z yeterlik ile yasam doyumu arasindaki
iliskide proaktif kisiligim araci roliinii incelemistir. Calismanin, Orneklemi 783
tiniversite 6grencisinden olugmustur. Bulgular, proaktif kisiligin 6z yeterlik ve yasam
doyumu arasinda kismi aracilik roliiniin oldugunu ortaya koymustur.

Almukdad (2020) yaptig1 bu calismada, uluslararasi iiniversite 6grencilerinde
kiiltiir soku, 6z yeterlik, yasam doyumu ve uyum stratejileri arasindaki iliskileri
incelemistir. Calismasinin  6rneklemini 13  uluslararas1 {iniversite 0grencisi
olusturmustur. Arastirma sonucunda, iiniversiteye uyumun kisisel uyum alt boyutu
hari¢ olmak {izere duygusal uyum, {liniversite yagsamina uyum, karsi cinsle uyum,
akademik uyum ve sosyal uyum ile algilanan stres arasinda negatif yonlii ve anlamli
diizeyde iligki oldugu bulunmustur. Ayrica 6grencilerin bilgece farkindalik puanlartyla
algilanan stres diizeyleri arasinda negatif yonlii ve anlamli iligki oldugu saptanmis ve
algilanan stresin liniversiteye uyumla olan iliskisinde bilgece farkindaligin araci rolii
oldugu tespit edilmistir. Nitel analizin sonuglarina gore ise, dgrencilerin burslu
olmalarinin 6grenim hayatlarinda onlar1 tesvik eden 6nemli bir faktdr oldugu, uyum
siirecinde en sik heyecan duygusunu yasadiklari, neredeyse tamaminin kiiltiir soku
yasadigi, yiiksek diizeyde 0z yeterlik gosterdikleri, sosyo kiiltiirel yapiya uyum
saglamakta zorlandiklar1 ve orta/ yiiksek diizeyde yasam doyumuna sahip olduklari
goriilmiistiir. Nicel bulgulara gore ise, 0grencilerin genel kiiltiir soku puanlarim
sirastyla; 0z yeterlik puanlarinin, Tiirkiye’de kalma siirelerinin ve sosyo-kiiltiirel

siireclere uyum puanlarimin anlamhi diizeyde yordadiklar1 bulunmustur.
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Abakl1 (2020) yaptig1 bu ¢aligmada, akademik 6z yeterlik, kariyer uyumu ve
iyimserlik arasindaki iligkiyi incelemistir. Caligsmasinin 6rneklemini 172 iiniversite
Ogrencisi olugmustur. Arastirmanin sonuglarina gore, Ogrencilerin akademik 06z
yeterligin, kariyer uyumu ve iyimserlik puanlarini anlamh diizeyde yordadigi
goriilmiistiir.

Yilmaz, Yiksel, Muezzin (2023) yaptiklar1 calismada, beliren yetiskinlik
doneminde akilc1 olmayan inanglar, biligsel carpitmalar ve 6z yeterlik ile romantik
iliski doyumu arasindaki iligkileri incelemislerdir. Arastirmanin 6rneklemi, beliren
yetiskinlik donemindeki 393 kisiden olusturulmustur. Aragtirmada, cinsiyet, iligki
stiresi ve romantik iliski durumu ile romantik iligki doyumu arasinda anlamli bir iligki
olmadig1 bulunmustur. Diger taraftan 6z yeterlik, yakinliktan kaginma, fiziksel
yakinlik ve farkli diisiinmenin ise romantik iliski doyumunu anlamli diizeyde
yordadigi bulunurken, beklentiler ve zihin okuma gibi akilct olmayan inanglarin
romantik iligki doyumu iizerinde anlamli bir etkisinin olmadig1 goriilmiistiir.

Sonug olarak tiniversite yasamina uyumun, stres ve basa ¢ikma tarzlar1 (Bonz
ve Zachar, 1997; Cousins ve digerleri, 2017; Cetiner ve digerleri, 2018; Friedlander
ve digerleri, 2007; Kim ve Son, 2018; Kural ve Ozyurt 2020; Leong ve digerleri, 1997;
Pritchard ve digerleri, 2007; Orbay, 2009; Perera ve digerleri, 2015; Quan ve digerleri,
2014; Tuna, 2003; Valenti ve Faraci, 2021; Yalim 2007), bilissel esneklik (Akdag 2019;
Akdeniz ve Giiltekin Ahg1, 2021; Bing, 2011; Demirtas, 2020; Lin (2013); Samadieh
ve Nasri, 2021; Sharifi vd., 2018; Ziyan, 2020) ve 6z yeterlik (Abakli, 2020;
Almukdad, 2020;; Aydiner, 2011; Brady Amoon ve Fuertes, 2011; Choi ve Lee, 2012;
Calisandemir ve Sahin Baltaci; 2017; Erzen, 2018; Freeman ve digerleri, 2007;
Habibah, Noordin ve Mayyudin, 2010; Lent ve digerleri, 2009; Peker, 2018; Poyrazli,
2001; Torres ve Solberg, 2001; Wang, 2022; Zorach ve Lipka, 2022) ile iliskili
oldugunu gosteren calismalar bulunmaktadir.

Calismalarin sonuglar1 6zetlendiginde, akademik uyum ile pozitif basa ¢ikma
tarzi, gelecek odakli basa ¢ikma tarzi ve biligsel esneklik arasinda pozitif yonlii;
akademik uyum ile negatif basa ¢ikma tarzi, stres, kacingan-duygu odakli basa ¢ikma
tarzi arasinda negatif yonlii; kisisel uyum/duygusal uyum ile aktif basa ¢ikma tarzlar
ve bilissel esneklik arasinda pozitif yonli; kisisel/duygusal uyum ile stres, kagingan-

duygu odakli basa ¢ikma tarzi, travma odakli basa ¢ikma tarzi arasinda negatif yonlii,
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kurumsal uyum ile gelecek odakli basa ¢ikma tarzi, gérev odakli basa ¢ikma tarzi,
duygu odakli basa ¢ikma tarzi, 6z yeterlik, akademik 6z yeterlik ve biligsel esneklik
arasinda pozitif yonlii; kurumsal uyum ile stres, kagingan/ duygu odakli basa ¢ikma
tarz1 ve davranigsal uzaklasma basa ¢ikma tarzi arasinda negatif yonlii; sosyal uyum
ile 6z yeterlik, gorev odakli basa ¢ikma tarzi, duygu odakli basa ¢ikma tarzi arasinda
pozitif yonlii; sosyal uyum ile kagingan/duygu odakli basa ¢ikma tarzi, stres, travma
odakl1 basa ¢ikma tarzi, davranigsal uzaklasma basa ¢ikma tarzi arasinda ise negatif

yonlii ve anlaml1 diizeyde iligkiler bulunmustur.
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BOLUM 111
YONTEM

Bu boliimde; aragtirmanin modeli, evreni, 6rneklemi, veri toplama araglari,

verilerin toplanmasi islemi ve verilerin analizi hakkinda bilgi verilmistir.
3.1. Arastirma Modeli

Bu arastirmada, tniversite birinci sinif 6grencilerinin iiniversite yasamina
uyumlarmin (bagimli degisken veya yordanan), stresle basa ¢ikma tarzlari, biligsel
esneklik ve genel 6z yeterlik diizeyleri tarafindan (bagimsiz degisken veya yordayici)
ne diizeyde yordandiginin incelendigi bir iligkisel- tarama modeli kullanilmistir.

Iliskisel tarama modeli temelinde yapilan calismalar, degiskenler arasindaki
iligkileri, birlikte degisim gosterip gostermediklerini, eger varsa degisimin katsayisini
tespit etmeyi ve degiskenin bir diger degisken iizerindeki roliinii ortaya koymay1
amaglamaktadir. (Bliylikoztirk, Kilig Cakmak, Akgiin, Karadeniz ve Demirel, 2012).

Bu arastirmada, bagimsiz degiskenlerin/yordayicilarin (stresle basa ¢ikma
tarzlar1 alt boyutlari, biligsel esneklik alt boyutlar1 ve genel 6z yeterligin), bagiml
degiskenler/yordananlar (liniversite ortamina uyum, duygusal uyum, kisisel uyum,
karsi cinsle iliskiler, akademik uyum, sosyal uyum) lizerindeki rolii incelenmistir.

3.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evreni 2021-2022 egitim — 6gretim yilinda merkez kampiiste yer
alan Ege Universitesi fakiiltelerinin birinci smmif &grencilerinden olusmaktadir.
Yabanct Dil Hazirlik sinifin1 tamamlamis 6grenciler arastirma evreninin diginda
tutulmustur.

Evren; fen ve miihendislik bilimleri, saglik bilimleri ve sosyal bilimleri temsil
eden fakiilteler temel alinarak ii¢ tabakaya ayrilmistir. Her bir tabakada yer alan giincel
ogrenci sayisini belirlemek 6grenebilmek i¢in fakiiltelerin 6grenci isleri biirolar
aranmis ve 2021-2022 egitim-0gretim y1linda kayitli birinei sinif 6grencilerinin toplam
sayisina ulagilmistir. Evrenin 7580 kisiden olustugu tespit edilmistir. Her bir tabakanin
evrendeki temsil orani korunarak orantili tabakali 6rnekleme yontemi ile fakiiltelerden
aragtirmaya katilacak 6grenci sayis1 hesaplanmistir. Tabakali 6rnekleme yontemi ile
benzer 6zelliklere gére olusturulmus her bir tabaka veya alt gruptan secilen birimlerin
evrendeki temsiliyeti goz oniinde bulundurulmaktadir (Karasar, 2023). Ayrica tabakali

ornekleme yontemiyle, evrendeki her bir alt grubun veya tabakanin evrende sahip
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oldugu oran korunarak orneklemde temsil edilmesi esas alinmaktadir (Fraenkel,
Wallen ve Hyun, 2022).

Bu arastirmada, 7580 iiniversite birinci smif 6grencisinden olusan evren,
fakiiltelerin benzerligi esas alinarak, fen ve miihendislik bilimleri, saglik bilimleri ve
sosyal bilimler seklinde tabakalara ayrilmistir. Bunun sonucunda, evrenin %31’inin
Fen ve Miihendislik Bilimleri, %19’unun Saglik Bilimleri, %50’sinin ise Sosyal
Bilimleri 6grencilerinden olustugu goriilmiistiir.

Arastirmada o6rneklem biiyiikliigiinde %10 kosulu esas alinmis ve 6rneklem
758 ogrenciden olusturulmustur. Ardindan her bir tabakanin orani ile 6rneklem sayisi
(758) carpilarak, her bir tabaka i¢in sirasiyla 233, 142 ve 383 kisi 0rnekleme dahil
edilmistir.

Tablo 1°de orneklemi olusturan 758 {iniversite birinci sinif 6grencilerine ait

demografik bilgiler yer almaktadir.
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Tablo 1. Orneklemi Olusturan Universite Birinci Sinif’ Ogrencilerinin Demografik

Ozelliklerine Iliskin Bilgiler

Demografik

(“)zellgi]kler Gruplar n %
Fen-miihendislik bilimleri 233 30,7
Alam Saglik bilimleri 142 18,7
Sosyal bilimler 383 50,5
Miihendislik Fakiiltesi 123 16,2

Fen Fakiiltesi 70 9,2

Ziraat Fakiltesi 40 5,3

Dis Hekimligi Fakiiltesi 20 2,6

Eczacilik Fakiiltesi 17 2,2

Hemsirelik Fakiiltesi 38 5,0

Fakiiltesi Tip Fakiiltesi 42 5,5
Spor Bilimleri Fakiiltesi 25 3,3
Edebiyat Fakiiltesi 205 27,0

Egitim Fakiiltesi 70 9,2

Iktisadi ve Idari Bilimler

Fakiiltesi 68 9.0

fletisim Fakiiltesi 40 5,3
18 yas 200 26,4
Yas gruplari 19 yas 241 31,8
(19.52+2.10) 20 yas 197 26,0
21 yas ve {istii 120 15,8
Cinsiyet Kadin 445 58,7
Erkek 313 41,3
Ailesinin yaninda 201 26,5

< Akraba yaninda 31 41
Kaldigr yer Yurtta 397 52,4
Evde arkadaglariyla 129 17,0
Metropol 170 22,4
Biiyiik kent 352 46,4
Yasadig1 yer Kiigtik kent 177 23,4
Kasaba 20 2,6

Koy 39 51

Yiiksek 60 7,9
Gelir diizeyi Orta 623 82,2
Diisiik 75 9,9

Tablo 1’de gorildigi gibi  Ogrencilerin = %16.2°si  Miihendislik

Fakiiltesinde, %9.2°si Fen Fakiiltesinde, %5.3’1i Ziraat Fakiiltesinde, %2.6’s1 Dis

Hekimligi Fakiiltesinde,

%2.2’s1

Eczacilik Fakiiltesinde, %5’1i Hemsirelik

Fakiiltesinde, %5.5’1 Tip Fakiiltesinde, %3.3’1i Spor Bilimleri Fakiiltesinde, %27’si
Edebiyat Fakiiltesinde, %9.2’si Egitim Fakiiltesinde, %9 u Iktisadi ve Idari Bilimler

Fakiiltesinde, %5.3’ii iletisim Fakiiltesinde 6grenim gérmektedir.
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Ogrencilerin %58,7’sinin kadin, %41.3’{iniin erkek oldugu; %26.4’{iniin
18, %31.8’inin 19, %26’smin 20, %15.8’1 21 yas ve tizerinde oldugu anlasilmaktadir.

Ogrencilerin %26.5’1 ailesinin yaninda, %4.1’1nin akraba
yaninda, %52.4 {iniin yurtta, %17’sinin ise evde arkadaslartyla kaldig1 goriilmektedir.

Ogrencilerin %22.4’iiniin metropolde, %46.4’{iniin biiyiik kentte, %23.4’{iniin
kiiciik kentte, %2.6’smin kasabada, %5.1’inin kdyde yasadigi ve %7.9’unun gelir
diizeyinin yliksek, %82.2°sinin gelir diizeyinin orta, %9.9’unun gelir diizeyinin diisiik
oldugu anlagilmaktadir.

3.3. Veri Toplama Araglar

Bu arastirmada veri toplama araglar1 olarak “Stresle Bagsa Cikma Tarzlari
Olgegi”, “Bilissel Esneklik Envanteri”, “Genel Oz Yeterlik Olcegi “Universite Yasami
Olgegi” ve ogrencilerin demografik bilgilerini elde etmek igin ise arastirmact
tarafindan gelistirilen “Kisisel Bilgi Formu” kullanilmistir. Asagida bu olgekler
hakkinda bilgi verilmistir.

3.3.1. Universite Yasami Olgegi (UYO)

Universite Yasami Olgegi (UYO), iiniversiteye yeni baslayan birinci simf
ogrencilerin liniversite yasamina uyum diizeylerini belirlemek i¢in Aladag, Kagnici,
Tuna ve Tezer (2003) tarafindan gelistirilen bir 6lgektir. Olgek 7°1i Likert tipi 48
maddeden olugmaktadir. Her bir maddenin puanlamasi, “Bana Hi¢ Uygun Degil” ile
“Bana Tamamen Uygun” arasinda yapilmaktadir.

Olgek, 17 olumlu madde (3, 9, 12, 15, 18, 20, 23, 26, 28, 30, 34, 36, 37, 39, 43,
45, 48) ve 31 olumsuz maddeden (1, 2, 4,5, 6, 7, 8, 10, 11, 13, 14, 16, 17, 19, 21, 22,
24, 25, 27, 29, 31, 32, 33, 35, 38, 40, 41, 42, 44, 46, 47) olugsmaktadir. Olumsuz
maddeler ters cevrilerek puanlamaya dahil edilmektedir. Olgekten yiiksek puan
alinmasi {lniversite yasamina uyum diizeyinin yiiksek, diisiik puan alinmasi ise
tiniversite yagsamina uyum diizeyinin diisiik olmasi anlamina gelmektedir (Aladag,
Kagnici, Tuna ve Tezer, 2003).

Olgegin gegerlik ve giivenirlik calismalari, {iniversiteye yeni baslamis 638
Yabanci Dil Hazirlik Sinifi 6grencisi lizerinde gergeklestirilmistir. Yapr gegerligini
tespit etmek amaciyla yapilan faktor analizi sonucunda dlgegin, “Universite Ortamina

Uyum”, “Duygusal Uyum”, “Kisisel Uyum”, “Flort Iliskileri”, “Akademik Uyum” ve
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“Sosyal Uyum” seklinde alt1 faktdrden olustugu tespit edilmistir (Aladag, Kagnici,
Tuna ve Tezer, 2003).

Universite Ortamina Uyum 12 maddeden (7, 13, 18, 23, 26, 29, 32, 37, 40, 43,
48), Duygusal Uyum 9 maddeden (2, 8, 14, 19, 24, 27, 33, 38, 44), Kisisel Uyum 7
maddeden (3, 9, 15, 28, 34, 39, 45), Flort iliskileri 7 maddeden (4, 10, 16, 20, 30, 41,
46), Akademik Uyum 7 maddeden (5, 11, 21, 25, 35, 42, 47) ve Sosyal Uyum 6
maddeden (6, 12, 17, 22, 31, 36) olusmaktadir. Yapilan faktor analizi sonucunda,
Olgegin alt1 alt dlgeginin toplam varyansm %40.6’smm agikladigi; alt dlgekler icin ise
toplam varyansin sirasiyla  %19.62°sini, 9%5.97’sini, %4.25’ini, %3.50’sini
ve %3.32’sini acikladig1 goriilmiistiir. Olgegin giivenirligi icin saptanan Cronbach
Alfa i¢ tutarlik katsayisma gore, Olgek icin .91; alt &lcekler icin ise
strastyla; .80, .79, .76, .73, .70 ve .63 olarak bulunmustur (Aladag, Kagnici, Tuna ve
Tezer, 2003).

Bu ¢alismada ise, Cronbach Alpha katsayis1 tiim Olgek igin .91; alt boyutlar
icin ise sirastyla .77, .79, .77, .69, .69 ve .64 olarak hesaplanmaistir.

3.3.2. Stresle Basa Cikma Tarzlar: Olgegi (SBO)

Stresle Basa Cikma Tarzlar1 Olgegi (Ways of Coping Questionnaire), Lazarus
ve Folkman (1980) tarafindan gelistirilmistir. Olgek, Sahin ve Durak (1995) tarafindan
Tiirkgeye uyarlanmustir. Stresle Basa Cikma Tarzlar1 Olgegi (SBO), 4°lii Likert tipinde
ve 30 maddeden olusmaktadir. Her bir maddenin puanlamasi “0” ile “3” arasinda
yapilmaktadir. Olgegin 2. ve 9. maddeleri ters puanlanmaktadir. Olgekten alinan
puanlarin yiiksek olmasi, kisinin ilgili basa ¢ikma tarzin1 daha sik kullandigi, diisiik
olmasi ise daha az kullandig1 anlamina gelmektedir (Sahin ve Durak, 1995).

Olgegin gecerlik ve giivenirlik calismalari, 575 iiniversite dgrencisi iizerinde
gerceklestirilmistir. Olgek uyarlama galismasinda, ilk olarak Olcegin kisa formunun
gelistirildigi bir 6n ¢alisma yapilmis ve ardindan ii¢ ayr1 ¢alisma grubundan elde edilen
verilerle gecgerlik ve giivenirlik analizleri tamamlanmistir. Yapilan faktor analizi
sonucunda, Olgegin sekiz boyutunun toplam varyansin %40.4’{inii acikladig
goriilmiis, devaminda yapilan bir baska analiz sonucunda 6l¢ek bes faktorlii hale
getirilmistir. Sonug olarak 6lgegin, “Kendine Giivenli Yaklagim”, “Caresiz/Kendini
Suclayict Yaklasim”, “Boyun Egici Yaklasim”, “lyimser Yaklasim” ve “Sosyal
Destek Arama” seklinde bes faktorden olustugu tespit edilmistir.
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Kendine giivenli yaklasim 7 maddeden (8, 10, 14, 16, 20, 23, 26),
caresiz/kendini suclayici yaklasim 8 maddeden (3, 7, 11, 19, 22, 25, 27, 28), boyun
egici yaklasim 6 maddeden (5, 13, 15, 17, 21, 24), iyimser yaklasim 5 maddeden (2,
4, 6, 12, 18) ve sosyal destek arama 4 maddeden (1, 9, 29, 30) olusmaktadir. Stresle
Basa Cikma Tarzlar1 Olgegi ile temelde iki farkli basa ¢ikma tarzi olan “Problem
Odakl1 Basa Cikma” ve “Duygu Odakli Basa Cikma” tarzlari 6l¢lilmektedir. Kendine
Giivenli Yaklasim, Iyimser Yaklasim ve Sosyal Destek Arama alt 6lgekleri islevsel
olan, yani “Problem Odakli Basa Cikma Tarzlar1”; Caresiz Yaklasim ve “Boyun Egici
Yaklasim ise Islevsel Olmayan yani “Duygu Odakli Basa Cikma Tarzlar” anlamina
gelmektedir (Sahin ve Durak, 1995).

Olgegin giivenirligi igin yapilan ii¢ ayr1 analizden elde edilen Cronbach Alpha
i¢ tutarlik katsayilari; Kendine Giivenli Yaklasim icin .62 - .80, Caresiz/Kendini
Suglayic1 Yaklagim igin .64 - .73, Boyu Egici Yaklasgim igin .47 - .72, lyimser
Yaklasim icin .49 - .68 ve Sosyal Destek Arama igin .45 - .47 arasinda degisim
gostermistir (Sahin ve Durak, 1995).

Bu caligmada ise, Cronbach Alpha katsayis1 alt o6lgekler igin
sirastyla .80, .75, .57, .71 ve .71 olarak hesaplanmaistir.

3.3.3. Biligsel Esneklik Envanteri (BEE)

Dennis ve Wal (2010) tarafindan gelistirilen Olgegin orijinali Sapmaz ve
Dogan (2013) tarafindan Tiirk¢eye uyarlanmistir. Bilissel Esneklik Envanteri (BEE)
5’11 Likert tipi, 20 maddeden olusmaktadir. Her bir maddenin puanlamasi, “hi¢ uygun
degil” ile “tamamen uygun” arasinda yapilmaktadir. Olgegin 2, 4, 7, 9, 11 ve 17.
maddeleri ters puanlanmaktadir. Olgekten alinan puanlarin yiiksek olmasi, kisinin
bilissel esnekliginin de yiiksek oldugu anlamina gelmektedir.

Olgegin gecerlik ve giivenirlik ¢alismalar1 551 iiniversite dgrencisi iizerinde iki
asamada gerceklestirilmistir. Olgegin gecerligini tespit etmek amaciyla acimlayici
faktor analizi, dogrulayic1 faktor analizi ve Olgilit bagintili gecerlik yontemleri
kullanilmustir. Yapilan faktor analizleri sonucunda, Olgegin, Alternatifler ve Kontrol
olmak iizere iki faktorlii bir yapida oldugu goriilmiistiir. Alternatifler, 13 maddeden (1,
3,5,6,8,10,12, 13, 14, 16, 18, 19, 20) ve Kontrol, 7 maddeden (2, 4, 7, 9, 11,15, 17)
olusmaktadir. Olgegin &lciit bagmntili gecerliginde ise, Boratav Depresyon Olgegi,

Iyimserlik Olgegi ve Bilissel Esneklik Olcegi kullanilmis ve aralarinda anlamli iliskiler
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oldugu tespit edilmistir (p< .01). Olgegin giivenirligi ise Cronbach Alfa i¢ tutarlik
katsay1s1 ve test-tekrar test yontemleriyle elde edilmistir. Olcek igin i¢ tutarlik katsayist
90; “Alternatifler” alt 6lgegi i¢in .90 ve “Kontrol” alt Olgegi i¢in .84 olarak
bulunmustur. Olgek igin test-tekrar test katsayis1 .75, “Alternatifler” alt dlgegi igin .78
ve “Kontrol” alt &lgegi i¢in .73 olarak bulunmustur. Olgegin, Tiirk {iniversite
ogrencileri i¢in uygun oldugu ve gecerlik, giivenirlik degerlerinin yeterli oldugu
anlagilmistir.

Bu ¢alismada ise, Cronbach Alpha katsayis1 Olgek icin .90 “Alternatifler” alt
Olcegi icin .90 ve “Kontrol” alt 6l¢egi igin .86 olarak tespit edilmistir.

3.3.4. Genel Oz Yeterlik Olcegi (GOYO)

Genel Oz Yeterlik Olgegi’nin orijinali Schwarzer ve Jerusalem (1995)
tarafindan gelistirilmis ve 25 {ilkede uyarlama g¢alismasi yapilmistir. Aypay (2010)
tarafindan da Tiirkce uyarlamasi yapilmustir. Genel Oz Yeterlik Olcegi (GOYO), 4’1ii
Likert tipinde ve 10 maddeden olusmaktadir. Her bir maddenin puanlamasi “Tamamen
Yanlis” ile “Tamamen Dogru” arasinda puanlanmaktadir. Olcekte ters puanlanan
madde yoktur. Yiiksek puan genel 6z yeterligin yiiksek olduguna, diisiikk puan ise
diisik oldugunu isaret etmektedir. Olgek, analizlere toplam puan {izerinden
katilmaktadir (Aypay, 2010).

Olgegin gecerlik ve giivenirlik calismalar1, 693 iiniversite dgrencisinden olusan
orneklem grubu iizerinde yapilmustir. Olcek uyarlama calismasinda, ilk olarak Ceviri-
Tekrar Ceviri Teknigi, Temel Bilesenler Analizi ve Varimax Dondiirme teknikleri
kullanilmistir. Ceviri — Tekrar Ceviri Teknigi ile Olgegin Tiirkge gevirisi yapilmistir.
Olgegin yap1 gecerligi icin yapilan bilesen analizi sonucunda, 6z degerleri 1°den biiyiik
ve varyansin %47’sini acgiklayan Caba ve Direng¢ ve Yetenek ve Giiven seklinde iki
faktorlii bir yapi ortaya koydugu gériilmiistiir. Olgegin dlgiit gecerligi icin ise, Stresle
Basa Cikma Olgegi (SBO) ve Rosenberg Oz Saygi Olgegi (ROSO) kullanilmustir.
GOYO ile SBO’niin Soruna Y&nelme Alt Olgegi ve GYO ile ROSO arasinda anlaml
iliskiler oldugu tespit edilmistir (p< .01). Olgegin giivenirligi, Cronbach Alpha i¢
tutarlik katsayisi ve test-tekrar test yontemleri ile elde edilmistir. GOYO’niin Alfa i¢
tutarlik katsayisi .83 ve test-tekrar test giivenirlik katsayisi .80 olarak hesaplanmistir

(Aypay, 2010).
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Bu calismada ise, Olgegin Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayis1 .89 olarak

hesaplanmustir.
3.3.5. Kisisel Bilgi Formu

Arastirmaci tarafindan hazirlanan bu Form, 6rneklemi olusturan iiniversite
birinci smif 6grencilerinin demografik &zelliklerine iligkin bilgileri elde etmeyi
amaglayan (yas, cinsiyet, yabanci dil hazirlik sinifina devam etme durumu, barindigi
yer, bliyiidiigli yer ve ailenin gelir diizeyi) alt1 sorudan olusmaktadir.

3.4. Verilerin Toplanmasi

Arastirmanin verileri, 2021-2022 egitim-6gretim yil1 giiz yariyilt sonunda ve
bahar yariyil basinda Ege Universitesinde belirlenen drneklem grubunu olusturan
ogrencilerden toplanmistir. Arastirma kapsamindaki 6lgeklerin uygulanmasi i¢in etik
kurul izni ve ilgili fakiilte dekanliklarindan gerekli izinler alinmistir. Ardindan, bu
fakdiltelerin web sayfalarindan biinyelerindeki boliimlerin haftalik ders programlarina
ulasilmistir. ilgili derslerden sorumlu &gretim elemanlariyla e-posta araciligi ile
iletisim kurulmustur. Belirlenen giin ve saatlerde arastirmaci tarafindan 6grencilere
Kisisel Bilgi Formu, Universite Yasami Olgegi (UYOQ), Stresle Basa Cikma Tarzlar
Olgegi (SBO), Bilissel Esneklik Envanteri (BEE) ve Genel Oz Yeterlik Olgegi
(GOYO) uygulanmistir. Uygulama 6ncesinde arastirmaya katilimin goniilliik esasina
dayandig1 belirtilmistir. Daha sonra, katilimcilara veri toplama araglarimin nasil
cevaplandirilacagi konusunda bilgi verilmistir. Ayrica, katilimcilara verdikleri
cevaplarin gizli tutulacagi, kisisel bir degerlendirme yapilmayacagi ve verilerine
sadece arastirma i¢in kullanilacag belirtilerek veri toplama araglarini igten ve dogru
yanitlamalar1 istenmistir. Sonu¢ olarak veriler, ilgili boliimlerin dersliklerinde
ortalama 30 dakika siiren cevaplama isleminin ardindan toplanmistir.

3.5. Verilerin Analizi

Verilerin analizi SPSS 21.0 programi kullamilarak yapilmigtir. Orneklemi
olusturan iiniversite birinci siif 6grencilerinin demografik 6zelliklerine iliskin bilgiler
frekans ve ylizde olarak gosterilmistir. Degiskenlere ait dlgeklerin toplam ve alt dlgek
puanlarina ait ortalama, standart sapma, ¢arpiklik ve basiklik puanlarina iliskin bilgiler
betimsel istatistikler tablosunda sunulmustur. Olgeklerin toplam ve alt Slgek
puanlariin normal dagilim gosterdigi tespit edildiginden stresle basa ¢ikma, biligsel

esneklik, 0z yeterlik ve iiniversite yasamina uyum arasindaki iliski i¢in Pearson
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Momentler Carpimi Korelasyon Analizinden yararlanilmis ve korelasyon katsayilarina
iligskin degerler ilgili tabloda sunulmustur.

Arastirmada ele alinan bagimsiz degiskenlerin (stresle basa ¢ikma tarzlari,
bilissel esneklik, 6z yeterlik) Ege Universite birinci sinif dgrencilerinin {iniversite
yasamina uyumunu yordama giiciinii belirlemek amaciyla ¢oklu dogrusal regresyon
analizi kullanilmistir. Bu kapsamda, bagimsiz degiskenlerden/yordayicilardan biligsel
esneklik alt boyutlarmin (alternatifler ve kontrol), stresle basa ¢ikma tarzlari alt
boyutlariin (kendine gilivenli yaklagim, iyimser yaklasim, caresiz/kendini suglayici
yaklagim, boyun egici yaklagim ve sosyal destek arama) ve 6z yeterligin, bagiml
degisken olan {iniversite yasamina uyumun alt boyutlarini ({iniversite ortamina uyum,
duygusal uyum, kisisel uyum, flort iliskileri, akademik uyum, ve sosyal uyum)
yordama giicline bakilmstir.

Coklu dogrusal regresyon analizi yapilmadan once istatistiksel olarak verilerin
gerekli on kosullart saglaylp saglamadigina karar verilmistir. Coklu dogrusal
regresyon analizinin yapilabilmesi i¢in degiskenlerin normal dagilim gostermesi,
yordayicilar ile yordanan degigsken arasinda dogrusal bir iligki olmasi, bagimsiz
degiskenler arasinda c¢oklu baglantililik sorununun olmamasit gerekmektedir
(Biiytikoztirk, 2023).

Bu arastirmada, degiskenlerin normallik testinde Skewness (¢arpiklik) ve
Kurtosis (basiklik) katsayilarindan yararlanilmig ve normal dagilim gdosterdigi
goriilmiistiir (-1, +1). Siirekli bir degiskenden elde edilen puanlarin normal dagilim
ozelliginde kullanilan ¢arpiklik ve basiklik katsayilarinin +1 sinirlart iginde kalmasi
puanlarin  normal dagilimdan Onemli bir sapma gostermedigi seklinde
yorumlanmaktadir (Biiyiikoztiirk, 2011).

Bu arastirmada, degiskenlerin dogrusal iligkisine yapilan korelasyon analizi
katsayilar1 ile bakilmistir. Bagimsiz degiskenler ile bagimli degisken arasinda
istatistiksel olarak anlamli diizeyde iligkiler tespit edilmistir (p <. 05).

Son olarak bu ¢aligmada, bagimsiz degiskenler arasindaki ¢oklu baglantililik
sorunu olmadigi (Tolerans>.20), (VIF<10) goriilmiistiir. Tolerans degerlerinin .20’den
diisiik olmas1 ve VIF degerlerinin 10’dan yiiksek olmasi ¢oklu baglantililik sorunu

olduguna isaret etmektedir (Biytikoztiirk, 2023).
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BOLUM IV
BULGULAR
Bu boliimde, oncelikle bagimsiz ve bagimli degiskenlerle ilgili betimsel
istatistiklere ve korelasyon katsayilarina iliskin bulgular sunulmus ve ardindan ¢oklu
dogrusal regresyon analizi sonucunda, bagimsiz degiskenlerin {iniversite yasamina
uyumun alt boyutlar1 olan liniversite ortamina uyum, duygusal uyum, kisisel uyum,
flort iligkileri, akademik uyum ve sosyal uyum degiskenlerini yordama giiciine iligskin
bulgular verilmistir.
4.1. Ol¢eklerin Puanlarma iliskin iliskin Betimsel Istatistikler
Ogrencilerin, arastirmanin bagimli degiskenleri olan Universite Yasami Alt
Olgek puanlari ile bagimsiz degiskenleri olan Streste Basa Cikma Tarzlar1 Alt Olgek
puanlarina, Bilissel Esneklik Envanteri Alt Olgek puanlarina ve Genel Oz Yeterlik
Olgegi puanlarina iliskin betimsel istatistikler Tablo 2’de sunulmustur.

Tablo 2. Arastrmamn Bagimli ve BagSimsiz Degiskenlerine Iligskin Betimsel

Istatistikleri
Degiskenler n Min. Maks. X SS  Carpikhk Basikhik

KGY 758 0.00 21.00 14.00 4.31 -47 -.12

Iy 758 0.00 15.00 872 3.27 -21 -.34
C/KSY 758 0.00 24.00 11.41 497 27 -44
BEY 758 0.00 17.00 6.09 3.26 41 .04
SDA 758 0.00 1200 7.22 273 -.46 -.22
ALT 758 100 65.00 51.17 8.86 -.66 .58
KNT 758 7.00 35.00 2285 6.30 -.25 -.45
GOYO 758 1.00 40.00 29.88 6.01 -41 -.13
Uou 758 18.00 84.00 57.99 11.64 -.49 A2
DU 758 9.00 63.00 39.59 10.95 -.23 -.34

KU 758 11.00 49.00 37.19 7.61 -.65 .00

FLI 758 7.00 49.00 34.88 8.26 -.42 -.29

AU 758 10.00 49.00 3249 7.92 -.25 -35

SU 758 7.00 42.00 32.10 6.45 -.65 27

Tablo 2 incelendiginde, aragtirmaya katilan 758 6grencinin Stresle Basa Cikma
Tarzlar1 Olgegi Kendine Giivenli Yaklasim Alt Olgegi puanlarinin ortalamasi 14.00,
standart sapmasi 4.31°dir. Kendine Giivenli Yaklasim Alt Olgegi puanlarinin
ortalamasi 8.72, standart sapmasi 3.21°dir. Iyimser Yaklasim Alt Olgegi puanlarinin
ortalamas1 8.72, standart sapmasi 3.27’dir. Caresiz/Kendini Suglayic1 Yaklagim Alt
Olgegi puanlarinin ortalamasi 11.41, standart sapmasi 4.97°dir. Boyun Egici Yaklagim
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Alt Olgegi puanlarinin ortalamasi 6.09, standart sapmasi 3.26’dir. Sosyal Destek
Arama Alt Olgegi puanlarinin ortalamasi 7.22, standart sapmasi 2.73’tiir.

Alternatifler Alt Olcek puanlarinin ortalamasi 51,17 ve standart sapmasi
8,86°dir. Kontrol Alt Olgek puanlarinin ortalamas1 22,8 ve standart sapmasi 6,30°dir.

Genel Oz Yeterlik Olcegi puanlarinin ortalamasi 29.88 ve standart sapmasi
6.01°dir.

Universite Yasami Olcegi Universite Ortamina Uyum Alt Olgek puanlarinin
ortalamas1 57.99 ve standart sapmasi 11.64’tiir. Duygusal Uyum Alt Olcek puanlarinin
ortalamas1 39.59, standart sapmasi 10.95°dir. Kisisel Uyum Alt Olgek puanlarmin
ortalamas1 37.19, standart sapmas1 7.61°dir. Flort Iliskileri Alt Olgek puanlarmin
ortalamas1 34.88, standart sapmasi 8.26’dir. Akademik Uyum Alt Olgek puanlarin
ortalamas1 32.49, standart sapmasi 7.92°dir. Sosyal Uyum Alt Olgek puanlarmin
ortalamasi 42, standart sapmasi 7’dir.

Arasgtirmaya dahil edilen degiskenlerin carpiklik katsayilarinin -1 ile +1
arasinda degistigi gorlilmiistiir. Bu durum, 6lgek puanlarinin normal dagilimdan
onemli bir sapma gostermedigi seklinde yorumlanmistir (Biiytlikoztiirk, 2011).

4.2. Stresle Basa Cikma Tarzlar, Bilissel Esneklik, Oz Yeterlik ve Universite
Yasamina Uyum Arasindaki iliskiye Ait Bulgular

Coklu dogrusal regresyon analizine gegmeden Once degiskenler arasindaki
korelasyona bakilmistir. Tablo 3’te Stresle Basa Cikma Tarzlar1 Alt Olgek (kendine
giivenli yaklagim, iyimser yaklasim, caresiz/kendini suglayict yaklasim, boyun egici
yaklasim ve sosyal destek arama) puanlari, Bilissel Esneklik Alt Olgek (alternatifler
ve kontrol) puanlar, Genel Oz Yeterlik Ol¢egi puanlar ile Universite Yasami Alt
Olgek (iiniversite ortamina uyum, duygusal uyum, kisisel uyum, kars1 cinsle iliskiler,
akademik uyum ve sosyal uyum) puanlar arasindaki korelasyona iligkin bulgulara yer

verilmistir.
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Tablo 3. Bagimli ve Bagimsiz Degiskenler Arasindaki Korelasyon Katsayilart

KGY Iy C/KSY BEY SDA ALT KNT GOY U©UOoU DU KU FLi AU SU
KGY 1
iy B2x* 1
C/KSY 10 S 1
BEY -20%*  -05 A4x* 1
SDA .04 13%* -.02 -.04 1
ALT BO** AT Q7% |5k |Gk* 1
KNT 56**  4G** - B3%*  _33%* (03 42** 1
GOY B3F* ATR* _Axx _J7** 05 G4*x  G5x* 1
Uou 32%%  Q7Fx L QGkk  _gkk  DZkk  Ogkk  Dgkk  3qkk 1
DU AQ**  39%* L BARE 4%k k% D@kx GO*X ARk 33kk 1
KU 58**  BO**  _ABF* DA%k [3kk ARk Glkk GEkk [okk Gk 1
FLI 33F*F 6%k _3Q%*  _D3%kk  D3kk  ogkk  Zgkk  3Gkk  Afkk GGk ATx* 1
AU 30%*  0,21%*%  -32%%  _2@** Q7% 24%%  3FX  3pFk  ABkk Aokk  Jhkk Zgkx ]
su 3I%* 32%* U 3@FX 4%k ogkk  DQkk  B7kk  Bokk  AQkk Gkk GOk Gkk Rk ]

*: p<.05, **: p<.01
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Tablo 3’te goriildiigii gibi, Kendine Giivenli Yaklasim ile Universite Ortamina
Uyum (r=.32; p<.01), Duygusal Uyum (r=.40; p<.01), Kisisel Uyum (r=.58; p<.01),
Kars1 Cinsle Iliskiler (r=.33; p<.01), Akademik Uyum (r=.30; p<.01) ve Sosyal Uyum
(r=.31; p<.01) degiskenleri arasinda pozitif yonlii ve anlamli diizeyde iliski oldugu
tespit edilmistir.

Iyimser Yaklasim ile Universite Ortamina Uyum (r=.27; p<.01), Duygusal
Uyum (r=.39; p<.01), Kisisel Uyum (r=.50; p<.01), Flort Iliskileri (r=.26; p<.01),
Akademik Uyum (r=.21; p<.01), Sosyal Uyum (r=.32; p<.01) degiskenleri arasinda
pozitif yonlii ve anlamli diizeyde iliski oldugu saptanmistir.

Caresiz/Kendini Suglayici Yaklasim ile Universite Ortamma Uyum (r=-.25;
p<.01), Duygusal Uyum (r=-.64; p<.01), Kisisel Uyum (r=-.48; p<.01), Flort Iliskileri
(r=-.39; p<.01), Akademik Uyum (r=-.32; p<.01) ve Sosyal Uyum (r=-.36; p<.01)
degiskenleri arasinda negatif yonlii ve anlamli diizeyde iliski oldugu tespit edilmistir.

Boyun Egici Yaklasim ile Universite Ortamima Uyum (r=-.18; p<.01, Duygusal
Uyum (r=-.24; p<0,01), Kisisel Uyum (r=-.24; p<0,01), Flort Iliskileri (r=-.23; p<.01),
Akademik Uyum (r=-.26; p<.01) ve Sosyal Uyum (r=-.14; p<.01) degiskenleri
arasinda negatif yonlii ve anlaml diizeyde iliski oldugu belirlenmistir.

Sosyal Destek Arama ile Universite Ortamina Uyum (r=.23; p<.01), Duygusal
Uyum (r=0,11; p<.01), Kisisel Uyum (r=0,13; p<.01), Flort Iliskileri (r=.23; p<.01),
Akademik Uyum (r=.07; p<.05) ve Sosyal Uyum (1=0,28; p<0,01) degiskenleri
arasinda pozitif yonlii ve anlamli diizeyde iligki oldugu tespit edilmistir.

Alternatifler ile Universite Ortamina Uyum (r=.28; p<.01), Duygusal Uyum
(r=.26; p<.01), Kisisel Uyum (r=.43; p<.01), Kars1 Cinsle Iliskiler (r=.28; p<.01),
Akademik Uyum (r=.24; p<.01) ve Sosyal Uyum (r=.29; p<.01) degiskenleri arasinda
pozitif yonlii ve anlaml diizeyde iliski oldugu tespit edilmistir.

Kontrol ile Universite Ortamina Uyum (r=.29; p<.01), Duygusal Uyum (r=.60;
p<.01), Kisisel Uyum (r=.51; p<.01), Flort iliskileri (r=.39; p<.01), Akademik Uyum
(r=.36; p<.01) ve Sosyal Uyum (r=.37; p<.01) degiskenleri arasinda pozitif yonlii ve
anlamli diizeyde iliski oldugu saptanmustir.

Genel Oz Yeterlik ile Universite Ortamma Uyum (R=.34; p<.01), Duygusal
Uyum (R=.41; p<0,01), Kisisel Uyum (R=.56; p<0,01), Flért Iliskileri (r=.35; p<0,01),
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Akademik Uyum (r=.32; p<0,01) ve Sosyal Uyum (r=.32; p<0,01) degiskenleri
arasinda pozitif yonlii ve anlaml1 diizeyde iliski oldugu tespit edilmistir.
4.3. Stresle Basa Cikma Tarzlari, Bilissel Esneklik, Oz Yeterlik Degiskenlerinin
Universite Yasamma Uyumu Yordamasina fliskin Bulgular

Bagimli ve bagimsiz degiskenlerin normal dagilim gdsterdigi, birbirleriyle
dogrusal bir iligkisi oldugu ve ¢oklu dogrusallik sorunu yaratmadigi yapilan analizler
sonucunda goriilmiis ve ¢oklu dogrusal regresyon analizinin yapilabilecegine karar
verilmistir.

Tablo 4’te tiniversite birinci sinif 6grencilerinin stresle basa ¢ikma tarzlari alt
boyut puanlarinin, biligsel esneklik alt boyut puanlarinin ve genel 6z yeterlik
puanlarinin; iiniversite ortamina uyum, duygusal uyum, kisisel uyum, flort iliskileri,
akademik uyum ve sosyal uyum puanlarini yordamasina iliskin ¢oklu dogrusal
regresyon analizi sonuglari verilmistir.

Tablo 4. Universite Yasamina Uyumun Alt Boyutlarinin Yordanmasina Iliskin Coklu

Dogrusal Regresyon Modeli Sonuglari

N=758 R R? F Sd1  Sd2 P
Regresyon Modeli 1 198 .189 23.086 8 749 .000*
Regresyon Modeli 2 492 487 90.802 8 749 .000*
Regresyon Modeli 3 469 .464 82.822 8 749 .000*
Regresyon Modeli 4 264 .256 33.573 8 749 .000*
Regresyon Modeli 5 186 177 21.405 8 749 .000*
Regresyon Modeli 6 263 255 33.460 8 749 .000*

*: p<.05

Tablo 4’te verilen ¢oklu dogrusal regresyon modellerine iligkin varyans analizi
sonuglari, dgrencilerin iniversite yagsamina uyum alt boyut (liniversite ortamina uyum,
duygusal uyum, kisisel uyum, flort iligkileri, akademik uyum ve sosyal uyum)
puanlarinin; bagimsiz degiskenler tarafindan anlamli diizeyde yordandigini (p<.05)

ortaya koymustur.
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Standart yaklasim yontemi kullanilarak elde edilen regresyon modellerine
iliskin ayrintili istatistiksel degerler asagida ilgili tablolar esliginde sunulmustur.
Tablo 5.Universite Ortamina Uyumun Yordanmasina Iliskin Standart Coklu Dogrusal

Regresyon Analizi Sonuglari/Regresyon Modeli 1

Standart
Degisken B B T P Tol. VIF
Hatas
Sabit 34.496 3.556 9.701 .000
Kendine Givenli - 5, 140 085 1639 .102 .397 2518
Yaklagim
Iyimser Yaklasim 143 159 .040 901 .368 .537 1.863
picrosi2iendi -.066 108 -028 -613 540 .504 1.986
Suglayict Yaklagim
Boyun Egici Yaklagim -.304 134 -.085 22_71 023 762 1.312
Sosyal Destek Arama  .873 143 205 6.083 .000 .946 1.057
Alternatifler .033 .057 025 573 567 .569 1.756
Kontrol 139 .090 075 1543 .123 .450 2.223
Genel Oz yeterlik 351 .089 181 3.960 .000 511 1.956

Tablo 5’teki Regresyon Modeli 1°de, bagimsiz degiskenler ile bagimli
degisken olan Universite Ortamma Uyum arasindaki iliskiyi gosteren modelin
istatistiksel agidan anlamli diizeyde oldugu ve bagimsiz degiskenler arasinda ¢oklu
baglanti sorunu olmadigi (VIF<10, Tolerans>.20) goriilmektedir. Bagimsiz
degiskenler, Universite Ortamina Uyumdaki toplam varyansin yaklasik %19 unu
aciklamaktadir (R = .20, R? = .19, F(8,749)=23.09, p<.05). Agiklanan varyansin
degerlendirilmesi i¢cin Cohen (1988, akt. Leech, Barrett ve Morgan, 2008) tarafindan
Onerilen referanslar araliklarina gore hareket edilmektedir. Buna gore, 0-12 aralig
diisiik, 13-25 aralig1 orta, 26-48 aralig1 yiiksek ve 49 ve {istii ise ¢ok yiliksek olarak
kabul edilmektedir. Dolayisiyla bagimsiz degiskenlerin iiniversite ortamina uyum
tizerinde orta diizeyde bir agiklayici bir rolii oldugu goriilmektedir (Cohen, 1988, akt.
Leech, Barrett ve Morgan, 2009). Regresyon katsayilar1 ve katsayilarin anlamliligina

iliskin t testi sonuclari, Boyun Egici Yaklasim (B=-.09; t=-2.27; p<.05) degiskenin
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Universite Ortamima Uyumu negatif yonde ve istatistiksel acidan anlamli diizeyde
yordadig1; Sosyal Destek Arama (B=.21; t=6.08; p<.05) ve Genel Oz Yeterlik (B=.18;
t=3.96; p<.05) degiskenlerinin ise Universite Ortamma Uyumu pozitif yonde ve
istatistiksel acidan anlamli diizeyde yordadigini ortaya koymustur. Ote yandan,
Kendine Giivenli Yaklasim, Iyimser Yaklasim, Caresiz/Kendini Suglayic1 Yaklasim,
Alternatifler ve Kontrol degiskenlerinin Universite Ortamina Uyum {izerinde
istatistiksel agidan anlamli bir yordayici etkiye sahip olmadigi (p>.05) goriilmiistiir.

Yapilan ¢oklu dogrusal regresyon analizi sonuglarina gore Universite Ortamina
Uyumun yordanmasina iligkin regresyon esitliginin matematiksel modeli asagida
verilmistir:

Universite Ortamma Uyum= 34.496 + - .304 X boyun egici yaklagim + .873 X
sosyal destek arama + .351 X genel 6z yeterlik.
Tablo 6. Universite Ortamina Uyumun Yordanmasina Iliskin Standart Coklu Dogrusal
Regresyon Analizi Sonuglari/Regresyon Modeli 1

Standart

Degisken B Hatas B T P Tol VIF
Sabit 32498 2661 12.211  .000
Kendine
Giivenli 130 105 051 1241 215 397 2518
Yaklagim
lyimser 146 119 043 1223 222 537 1.863
Yaklagim
Caresiz/Kendini
Suglayici 932 081  -423 -1152 .000 504 1.986
Yaklasim
Boyun Egici 199 990 059 1985 047 762 1.312
Yaklasim
Sosyal Destek 4 107 110 4.099 000 .946 1.057

Arama
Alternatifler -.096 .043 -078 -2.252 .025 .569 1.756
Kontrol 546 .067 314 8.084 .000 450 2.223

Genel Oz

Yeterlik .090 .066 050 1362 .174 511 1.956
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Tablo 6’daki Regresyon Modeli 2’de, bagimsiz degiskenler ile bagimli
degisken olan Duygusal Uyum arasindaki iligskiyi gosteren modelin istatistiksel agidan
anlaml diizeyde oldugu ve bagimsiz degiskenler arasinda c¢oklu baglanti sorunu
olmadig1 (VIF<10, Tolerans>.20) goriilmektedir. Bagimsiz degiskenler, Duygusal
Uyumdaki toplam varyansin yaklasik %49’unu aciklamaktadir (R = .49, R? = 49,
F(8,749)=90.802, p<.05). Agciklanan varyans oranmin ¢ok yiiksek oldugu
goriilmektedir (Cohen, 1988, akt. Leech, Barrett ve Morgan, 2009).Regresyon
katsayilar1 ve katsayilarin anlamliligima iliskin t testi sonuglari, Caresiz/Kendini
Suglayict Yaklagim (B=-.42; t=-11.52; p<.05) ve Alternatif (f=-.08; t=-2.25; p<.05)
degiskenlerinin Duygusal Uyumu negatif yonde ve istatistiksel agidan anlamli
diizeyde yordadigini; Boyun Egici Yaklasim (B=.06; t=1.99; p<.05), Sosyal Destek
Arama (B=.11; t=4.10; p<.05) ve Kontrol (bilissel esneklik) (p=.31; t=8.08; p<.05)
degiskenlerinin ise Duygusal Uyumu pozitif yonde ve istatistiksel agidan anlamli
diizeyde yordadigini ortaya koymustur. Ote yandan, Kendine Giivenli Yaklasim,
Iyimser Yaklasim ve Genel Oz Yeterlik degiskenlerinin Duygusal Uyum {izerinde
istatistiksel agidan anlamli bir yordayici etkiye sahip olmadigi (p>.05) goriilmiistiir.

Yapilan ¢oklu dogrusal regresyon analizi sonuglarina gore Duygusal Uyumun
yordanmasina iligskin regresyon esitliginin matematiksel modeli asagida verilmistir:

Duygusal Uyum= 32.498 + .199 X boyun egici yaklasim - .932 X caresiz
kendini suglayict yaklagim + .440 X sosyal destek arama -.096 X alternatifler + .546
X kontrol.
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Tablo 7. Kisisel Uyumun Yordanmaswina Iliskin Standart Coklu Dogrusal Regresyon
Analizi Sonuglari/Regresyon Modeli 3

Standart
Degisken B B T P Tol. VIF
Hatas
Sabit 19.255 1.889 10.191 .000
Kendine
Gilivenli 401 0.075 0.227 5.377 .000 0.397 2518
Yaklasim
Tymoser 284 0085 0122 335 .001 0537 1.863
Yaklasim
Caresiz/Kendini
Suglayici -.252 0.057 -0.164 -4.386 .000 0.504 1.986
Yaklagim

Boyun Egici

-.112 0.071  -0.048 -1.568 .117 0.762 1.312
Yaklagim

Sosyal Destek
Arama

.259 0.076 0.093 3.398 .001 0.946 1.057
Alternatifler .019 0.030 0.022 0.630 529 0.569 1.756
Kontrol 104 0.048 0.086 2175 .030 0450 2.223

Genel Oz

yeterlik 274 0.047 0.216 5809 .000 0511 1.956

Tablo 7°deki Regresyon Modeli 3°te bagimsiz degiskenler ile bagimli degisken
olan Kisisel Uyum arasindaki iligkiyi gosteren modelin istatistiksel acidan anlamli
diizeyde oldugu ve bagimsiz degiskenler arasinda ¢oklu baglanti sorunu olmadigi
(VIF<10, Tolerans>.20) goriilmektedir. Bagimsiz degiskenler, Kisisel Uyumdaki
toplam varyansin yaklasik %47’sin1 agiklamaktadir (R =.47, R2= .47, F(8,749)=82.82,
p<.05). Agiklanan varyans oraninin yiiksek oldugu goriilmektedir (Cohen, 1988, akt.
Leech, Barrett ve Morgan, 2009). Regresyon katsayilar1 ve katsayilarin anlamliligina
iligkin t testi sonuglari, Caresiz/Kendini Suglayici Yaklasim (B=-.16; t=-4.39; p<.05)
degiskeninin Kisisel Uyumu negatif yonde ve istatistiksel acidan anlamli diizeyde
yordadigini; Kendine Giivenli Yaklasim (p=.23; t=5.38; p<.05), Iyimser Yaklasim
(B=.12; t=3.35; p<.05), Sosyal Destek Arama (p=.09; t=3.40; p<.05), Kontrol (bilissel
esneklik) (B=.09; t=2.17; p<.05) ve Genel Oz Yeterlik (p=.22; t=5.81; p<.05)
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degiskenlerinin ise Kisisel Uyumu pozitif yonde ve istatistiksel acidan anlamli
diizeyde yordadigmi ortaya koymustur. Ote yandan, Boyun Egici Yaklasim ve
Alternatifler degiskenlerinin Kisisel Uyum {izerinde istatistiksel a¢idan anlamli bir
yordayici etkiye sahip olmadigi (p>.05) goriilmiistiir.

Tablo 8. Flort Iliskilerinin Yordanmasina Iliskin Standart Coklu Dogrusal Regresyon
Analizi Sonuglari/Regresyon Modeli 4

. Standart

Degisken B Hatas B T P Tol. VIF
Sabit 22.059 2.417 9.127 .000

Kendine

Gilvenli .149 .095 .078 1.563 118 .397 2.518
Yaklagim

T 086 108  -034 -792 429 537 1.863
Yaklagim
Caresiz/Kendini

Suglayici -.314 .073 -189 -4.278 .000 504 1.986
Yaklasim

BoyunEgici 196 097 _046 -1203 196 762  1.312
Yaklasim

Sosyal Destek

.661 .098 .218 6.780 .000 .946 1.057
Arama

Alternatifler .023 .039 .025 .590 .555 .569 1.756

Kontrol 208 061 158 3389 .001 450  2.223
Genel Oz 170 060 124 2829 005 511  1.956
yeterlik

Tablo 8’deki Regresyon Modeli 4’te, bagimsiz degiskenler ile bagimh
degisken olan Flort Iliskileri arasindaki iliskiyi gdsteren modelin istatistiksel agidan
anlamli oldugu ve bagimsiz degiskenler arasinda ¢oklu baglanti sorunu olmadig:
(VIF<10, Tolerans>.20) goriilmektedir. Bagimsiz degiskenler, Flort Iliskilerindeki
toplam varyansin yaklasik %26’sin1 a¢iklamaktadir (R = .26, R2= .26 F(8,749)=33.57,
p<.05). Ag¢iklanan varyans oraninin yiiksek oldugu goriilmektedir (Cohen, 1988, akt.
Leech, Barrett ve Morgan, 2009). Regresyon katsayilari ve katsayilarin anlamliligina
iligkin t testi sonuglari, Caresiz/Kendini Suglayict Yaklasim (f=-.19; t=-4.28; p<.05)
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degiskeninin Flort iliskileri negatif yonde ve anlamli diizeyde yordadigini; Sosyal
Destek Arama (f=.22; t=6.78; p<.05), Kontrol (biligsel esneklik) (B=.16; t=3.39;
p<.05) ve Genel Oz Yeterlik (B=.12; t=2.83; p<.05) degiskenlerinin ise Flort Iliskileri
pozitif ydnde ve anlaml diizeyde yordadigini ortaya koymustur. Ote yandan; Kendine
Giivenli Yaklasim, Iyimser Yaklasim, Boyun Egici Yaklasim ve Alternatifler
degiskenlerinin kars1 cinsle iligkiler lizerinde anlamli bir yordayici etkiye sahip
olmadigi (p>.05) goriilmiistiir.

Yapilan ¢oklu dogrusal regresyon analizi sonuglarina gore flort iliskilerinin
yordanmasina iliskin regresyon esitliginin matematiksel modeli asagida verilmistir:

Flort liskileri= 22.059 - .314 X caresiz kendini suglayic1 yaklasim + .661 X
sosyal destek arama + .208 X kontrol +.170 X genel 6z yeterlik.
Tablo 9. Akademik Uyumun Yordanmasna Iliskin Standart Coklu Dogrusal Regresyon
Analizi Sonuglari/Regresyon Modeli 5

Standart

Degisken B Hatas B T P Tol. VIF
Sabit 22750  2.435 9.342  .000
Kendine
Giivenli 136 096 074 1418 157 397 2518
Yaklasim
Tyimser 065 109  -027 -592 554 537 1.863
Yaklasim
Caresiz/Kendini
Suglayici 118 074  -074 -1596 111 504  1.986
Yaklagim
BoyunEgici 499 599 137 3628 .000 .762 1.312
Yaklagim

Sosyal Destek ;99 098 066 1.945 052 .946  1.057

Arama
Alternatifler  .013 039 014 329 743 569 1.756
Kontrol 217 062 173 3516 .000 450  2.223
Genel Oz 160 061 121 2634 .009 511  1.956

yeterlik
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Tablo 9’daki Regresyon Modeli 5°de bagimsiz degiskenler ile bagimli
degisken olan Akademik Uyum arasindaki iliskiyi gdsteren modelin uygun oldugu ve
bagimsiz degiskenler arasinda ¢oklu baglanti sorunu olmadig1 (VIF<10, Tolerans>.20)
goriilmektedir. Bagimsiz degiskenler, Akademik Uyumdaki toplam varyansin yaklasik
%18’ini agiklamaktadir (R =.19, R?= .18, F(8,749)=21.41, p<.05). A¢iklanan varyans
oraninin orta oldugu goriilmektedir (Cohen, 1988, akt. Leech, Barrett ve Morgan,
2009) Regresyon katsayilari ve katsayilarin anlamliligina iliskin t testi sonuglari,
Boyun Egici Yaklasim (B=-.14; t=-3.63; p<.05) degiskeninin Akademik Uyumu
negatif yonde ve anlamli diizeyde yordadigini; Kontrol (bilissel esneklik) (B=.17;
t=3.52; p<.05) ve Genel Oz Yeterlik (B=.12; t=2.63; p<.05) degiskenlerinin ise
Akademik Uyumu pozitif yonde ve anlamli diizeyde yordadigini ortaya koymustur.
Kendine Giivenli Yaklagim, Iyimser Yaklasim, Caresiz/Kendini Suglayic1 Yaklasim,
Sosyal Destek Arama ve Alternatifler degigskenlerinin Akademik Uyum {izerinde
anlamli bir yordayici etkiye sahip olmadigi (p>.05) goriilmiistiir.

Yapilan ¢oklu dogrusal regresyon analizi sonuglarina gére Akademik Uyumun
yordanmasina iligkin regresyon esitliginin matematiksel modeli asagida verilmistir:
Akademik Uyum = 22.750 - .333X boyun egici yaklagim + .217 X kontrol + .160 X

genel 0z yeterlik.
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Tablo 10. Sosyal Uyumun Yordanmasina Iliskin Standart Coklu Dogrusal Regresyon
Analizi Sonuglari/Regresyon Modeli 6

" Standart

Degisken B Hatas B T P Tol. VIF
Sabit 20.028 1.887 10.611 .000

Kendine

Giivenli .035 074 .024 474 .636 397 2,518
Yaklasim

lyimser 138 084 070 1636 .102 537 1863
Yaklagim
Caresiz/Kendini

Suglayici -.226 .057 -174  -3.943 .000 504  1.986
Yaklasim

Boyun Egici

.059 071 .030 .832 406 762 1.312

Yaklasim

Sosyal Destek

.624 .076 .264 8.188 .000 .946 1.057
Arama

Alternatifler .030 .030 .041 .988 .324 .569 1.756

Kontrol 176 048 172 3672 000 450  2.223
Genel Oz 085 047 079 1812 070 511  1.956
yeterlik

Tablo 10’daki Regresyon Modeli 6’da bagimsiz degiskenler ile bagimh
degisken olan Sosyal Uyum arasindaki iliskiyi gosteren modelin uygun oldugu ve
bagimsiz degiskenler arasinda ¢oklu baglanti sorunu olmadig1 (VIF<10, Tolerans>.20)
goriilmektedir. Bagimsiz degigkenler, Sosyal Uyumdaki toplam varyansin yaklasik
%26’sin1 agiklamaktadir (R = .27, R? = .26, F(8,749)=33.46, p<.05). Ag¢iklanan
varyans oraninin yiksek oldugu goriilmektedir (Cohen, 1988, akt. Leech, Barrett ve
Morgan, 2009). Regresyon katsayilart ve katsayilarin anlamliligina iligkin t testi
sonuglari, Caresiz/Kendini Suglayici Yaklasim (B=-.17; t=-3,94; p<.05) degiskeninin
Sosyal Uyumu negatif yonde ve anlamli diizeyde yordadigini; Sosyal Destek Arama
(B=26; t=8.19; p<.05) ve Kontrol (biligsel esneklik) (B=.17; t=3.67; p<.05)
degiskenlerinin ise Sosyal Uyumu pozitif yonde ve anlamli diizeyde yordadigim

ortaya koymustur. Kendine Giivenli Yaklasim, Iyimser Yaklasim, Boyun Egici
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Yaklagim, Alternatifler ve Genel Oz Yeterlik degiskenlerinin Sosyal Uyum iizerinde
anlamli bir yordayici etkiye sahip olmadigi (p>.05) goriilmiistiir.
Yapilan ¢oklu dogrusal regresyon analizi sonuglarina gére Sosyal Uyumun

yordanmasina iligskin regresyon esitliginin matematiksel modeli asagida verilmistir:

Sosyal Uyum = 20.028 - .226 X caresiz kendini suglayici yaklagim + .624 X
sosyal destek arama + .176 X kontrol.
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BOLUM V
SONUC, TARTISMA VE ONERILER
5.1. Sonug¢
Bu boliimde, tliniversite birinci sinif 6grencilerinin stresle basa ¢ikma tarzlari
alt boyut puanlarinin, bilissel esneklik alt boyut puanlarmin ve genel 6z yeterlik
puanlarinin tiniversite yagamina uyum alt boyut (iiniversite ortamina uyum, duygusal
uyum, kisisel uyum, flort iligkileri, akademik uyum ve sosyal uyum) puanlarini
yordamasina iligkin sonuglara yer verilmistir. Arastirmada elde edilen sonuglar
dogrultusunda yapilacak sonraki calismalar i¢in arastirmacilara ve uygulayicilara
birtakim onerilerde bulunulmustur.

Yapilan ¢oklu regresyon analizlerinde asagidaki sonuglara ulasilmistir.

e Sosyal destek arama ve genel 6z yeterlik degiskenlerinin iiniversite ortamina
uyumu pozitif yonde ve anlamli diizeyde; boyun egici yaklasimin ise negatif yonde
ve anlamli diizeyde yordadigi sonucuna ulagilmistir. Kendine giivenli yaklasim,
iyimser yaklasim, caresiz/kendini suglayicit yaklasim, alternatifler ve kontrol
degiskenlerinin, iiniversite ortammma uyumu anlamhi diizeyde yordamadigi
bulgusuna ulagilmistir.

e Boyun egici yaklasim, sosyal destek arama ve kontrol degiskenlerinin duygusal
uyumu pozitif yonde ve anlamh diizeyde; ¢aresiz/kendini suglayici yaklasim ve
alternatif degiskenlerinin ise duygusal uyumu negatif yonde ve anlamli diizeyde
yordadig1 sonucuna ulasilmistir. Kendine giivenli yaklasim, iyimser yaklagim ve
genel 6z yeterlik degiskenlerinin duygusal uyumu anlaml diizeyde yordamadigi
bulgusuna ulagilmistir.

e Kendine giivenli yaklasim, iyimser yaklagim, sosyal destek arama, kontrol ve genel
0z yeterlik degiskenlerinin kisisel uyumu pozitif yonde ve anlamli diizeyde;
caresiz/kendini suglayict yaklagim degiskenin ise kisisel uyumu negatif yonde ve
anlamli diizeyde yordadigi sonucuna ulasilmistir. Boyun egici yaklasim ve
alternatifler degiskenlerinin kisisel uyumu anlamli diizeyde yordamadigi bulgusuna
ulasilmustir.

e Sosyal destek arama, kontrol ve genel 6z yeterlik degiskenlerinin flort iligkilerini
pozitif yonde ve anlaml diizeyde; ¢aresiz/kendini suglayici yaklagim degiskenin ise

negatif yonde ve anlamli diizeyde yordadigi sonucuna ulagilmistir. Kendine giivenli
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yaklagim, iyimser yaklasim, boyun egici yaklasim ve alternatifler degiskenlerinin
flort iligkilerini anlaml diizeyde yordamadigi bulgusuna ulagilmistir

e Kontrol ve genel 6z yeterlik degiskenlerinin akademik uyumu pozitif yonde ve
anlamli diizeyde; boyun egici yaklasim degiskenin ise negatif yonde ve anlamli
diizeyde yordadigi sonucuna ulasilmistir. Kendine gilivenli yaklasim, iyimser
yaklasim, caresiz/kendini suglayici yaklasim, sosyal destek arama ve alternatifler
degiskenlerinin akademik uyumu anlamli diizeyde yordamadigi bulgusuna
ulastlmistir.

e Sosyal destek arama ve kontrol degiskenlerinin, sosyal uyumu pozitif yonde;
caresiz/kendini suglayict yaklagimin ise negatif yonde ve anlamli diizeyde
yordadigi sonucuna ulagilmistir Kendine giivenli yaklagim, iyimser yaklasim,
boyun egici yaklasim, alternatifler ve genel 6z yeterlik degiskenlerinin sosyal
uyumu anlamli diizeyde yordamadigi bulgusuna ulasilmistir.

5.2. Tartisma

Arastirmanin bu bdliimiinde bagimsiz degiskenler ile bagimli degisken olan
iniversite yasamina uyumun alt boyutlar1 (liniversite ortamina uyum, duygusal uyum,
kisisel uyum, flort iligkileri, akademik uyum ve sosyal uyum) arasindaki elde edilen
bulgular, tartigilip yorumlanmustir.

5.2.1. Universite Ortamina Uyumun Yordanmasina Iliskin Bulgularin Tartisilmast ve

Yorumlanmasi

Yapilan ¢oklu dogrusal regresyon analizi sonucunda, iiniversite ortamina
uyumun sosyal destek arama, boyun egici yaklasim ve genel 6z yeterlik degiskenleri
tarafindan anlamli diizeyde yordandig1 goriilmiistiir. Buna gore, dgrencilerin sosyal
destek arama ve genel 6z yeterlik puanlart arttikga, iiniversite ortamina uyumlari
artmakta; boyun egici yaklasim diizeyleri arttik¢a {iniversite ortamina uyumlari
azalmaktadir.

Universite ortamia uyum, dgrencilerin 6grenimine devam ettigi kurum olan
tiniversitenin kiiltiirline yakinlik duymasi ve ait hissetmesi anlamina gelmektedir
(Aladag, Kagnici, Tuna ve Tezer, 2003). Genel anlamda, iiniversite ortamina uyum
tiniversite 6grencilerinin 6grenim gordiigii iniversiteden memnun olma ve diger bir

ifadeyle kurumsal baglilik hissetme anlaminda da kullanilmaktadir (Baker ve Siryk,
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1984). Kurumsal uyum diizeyi yiiksek olan iiniversite ogrencilerinin, sosyal ve
akademik anlamda iiniversite ortamina entegre olmasi beklenmektedir (Tinto, 1988).

Sosyal destek arama, bireylerin sahip oldugu sosyal iligkilerin varliginda
duygusal destek gérme diizeyi anlaminda kullanilmakta ve etkili basa ¢ikma
tarzlarindan biri olarak kabul edilmektedir (Sahin ve Durak, 1995). Cousins ve
digerleri (2017) yas siirecinde olan 6grencilerin stresle basa ¢ikma tarzlart ve sosyal
destek diizeylerinin {iniversite yagsamina uyumlarina iizerindeki roliinii inceledikleri
caligmalarinda, 6grencilerin algiladiklar sosyal destek diizeyleri artik¢a, kurumsal
uyumlarinin arttigim bulmuslardir. Universite dgrencilerinin, iiniversiteye gecis
stirecinde aile, ebeveynler, arkadaslar ve 6gretim iiyelerinden aldiklar1 sosyal destegin,
duygu odakli ve problem odakli basa ¢ikma tarzlarinin her ikisi i¢in de tamamlayici
bir unsur oldugu goriilmektedir (Credé ve Niehorster, 2012). Benzer sekilde, Tuna
(2003) tiniversite 6grencilerinin duygusal destek diizeylerinin kurumsal baglanma
diizeyleri lizerinde anlamli bir rolii oldugundan s6z etmistir. Saging (2011), ailesi ile
yasayan iiniversite 6grencilerinin stresle basa ¢ikma noktasinda ailenin desteginin
tiniversite ortamina uyumu kolaylastirdigini belirtmistir. Alanyazin incelendiginde,
ogrencilerin sosyal destek arama tarzina bagvurma diizeyleri arttik¢a tiniversiteye ait
hissetme ve baglanma diizeylerinin artis gosterdigi goriilmektedir. Benzer bir sonug bu
arastirma icin de gegerlidir. Ogrencilerin ¢evrimici egitimde evde aileleriyle birlikte
olmalari; ailelerinin destegini almalar1 liniversite ortamina uyumlarini kolaylastiran bir
etken olmus olabilir. Ozellikle cevrimici ortamda baslayan ve ardindan karma egitimle
devam eden 6grenim siiregleri, sosyal iligkilere olan ihtiyact 6nemli kilmis olabilir.
Bununla birlikte, ¢evrimici derslerde aile destegi 6nemli olurken, {iniversite ortamina
fiziksel olarak gelindiginde arkadaslar ve akademik ve idari personel desteginin
Ogrencilerin iiniversite ortamina uyumlarina katki sagladig: diistintilebilir.

Boyun egici yaklagim ise, alanyazinda duygu odakli stratejiler igerisinde yer
alarak islevsel olmayan; etkisiz basa ¢ikma tarzlari igerisinde sayilmaktadir (Lazarus
ve Folkman, 1984; Sahin ve Durak, 1995). Bu arastirmanin bulgular1 ile Cousins ve
digerleri (2017) tarafindan yapilan c¢alismanin bulgular1 benzerlik gdstermektedir.
Calismada, yas siirecinde olan 6grencilerin kullandiklar1 duygu odakli basa ¢ikma
tarzlar artik¢a kurumsal uyumlarinin azaldigi goriilmiistiir. Sawyer ve Moore (2022)

tarafindan yapilan baska bir ¢alismada ise Covid 19 pandemisinde 6grencilerin stresle
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basa ¢ikma tarzlarmin iiniversite yasamina uyumlar1 {izerindeki rolii incelenmistir.
Calismanin sonucu, 6grencilerin gelecek odakli basa ¢ikma tarzlarinin artmasiyla
kurumsal uyumlarinin artigini géstermistir. Gelecek odakli basa ¢ikma tarzinin, bireyi
travmatik olaydan uzaklastiran bir rolii oldugunu; bunun yerine rutini siirdiirmesini,
hedeflerine doniik hareket etmesini saglayarak bireyin stresle basa ¢ikmasini
kolaylagtirdig1 belirtilmektedir (Galatzer-Levy, Burton ve Bonanno, 2012). Cetiner, ve
digerlerinin, (2018) yaptiklar1 baska bir ¢alismanin bulgularina gore 6grencilerin, stres
diizeyleri arttikca {iniversite ortamina uyumlarinin azaldigi bulunmustur. Tuna (2003)
Ogrencilerin davranigsal uzaklasma gibi etkisiz basa ¢ikma strateji diizeyleri arttikca
kurumsal uyumlarinin azaldigmni ifade etmistir. Elde edilen bulgular g6z Oniine
alindiginda, tiniversite yasamina gecisle birlikte 6grencilerin stres karsisinda duygu
odakli basa ¢ikma stratejilerini kullanma diizeyleri arttikca kurumsal uyumlarinin
azaldig1 goriilmektedir. Boyun egici yaklasimin kaderci ve bireyin teslimiyetini igeren
etkisiz bir basa ¢ikma tarzi oldugu diisiiniildiigiinde, 6grencilerin sorun karsisinda
harekete gecmelerini engelleyen bu yaklagimi tercih etmelerinin {iniversite ortamina
baglilik ve aidiyetlerini olumsuz etkilemis olmasi, alanyazinla tutarhdir.

Bu arastirmada tiniversite ortamina uyumu yordayan degiskenlerden bir digeri,
genel 6z yeterliktir. Oz yeterligi yiiksek bireylerin, problem ¢dzme becerilerinin
yuksek oldugu bilinmektedir (Bandura, 1997). Bu goriisle tutarh sekilde Valenci ve
Faraci (2021) yaptiklar ¢calismada, 6grencilerin problem odakli basa ¢ikma diizeyleri
arttikca tiniversite ortamina uyumlarinin azaldigi; duygu odakli basa ¢ikma diizeyleri
ve 0z yeterlik diizeyleri artikga iiniversite ortamina uyumlarin arttifin1 ortaya
koymuslardir. Lent ve digerleri (2009) tarafindan yapilan bagka bir arastirmanin
bulgular1 ise, 6grencilerin 6z yeterlik diizeyleri ve akademik destek diizeyleri arttik¢a
kurumsal uyum diizeylerinin arttigin1 gostermistir. Arastirmalarin sonuglari, yapilan
bu caligma ile benzerlik gostermektedir. Bu noktada 6z yeterligin gelisimde ilk olarak
dogrudan ve dolayli deneyimlerin 6nemli oldugu bilinmektedir (Bandura, 1997). Buna
paralel sekilde, Freeman ve digerleri, (2007) yaptiklar1 arastirmanin bulgularinda,
Ogretim elemanlarinin olumlu tutum sergilemelerinin, 6grencilerin sinif ve iiniversite
ortamina aidiyet diizeylerini artirdigini ortaya koymuslardir. Ogrencilerin, {iniversite
ile yeni karsilagsmis olmalar1 68renciler i¢in listesinden gelinmesi gereken bir gorev

olarak tanimlanabilir. Bu noktada 6grencilerin kendi yetenek ve kapasitelerine olan
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giivenleri, idari ve akademik personelle kurulan iletisimden, sinif ve kampiis
diizeyinde yapilan etkinliklerle birlikte, 6grencilerin kurumsal uyumunu etkiledigi
diisiiniilebilir. Yapilan bu arastirmada, tiniversite egitimlerine agirliklt ¢evrimigi
ortamda baslaylp ardindan karma egitimle devam eden Ogrencilerin, Ogretim
elemanlar1 ve diger Ogrencilerin tutumlart tzerinden gelistirdikleri dolayl
deneyimlerin, 6z yeterlik inancini etkilemis oldugu diisiiniilebilir. Dolayisiyla olumlu
0z yeterlik inanci ile birlikte {iniversiteye aidiyet diizeyleri artmis olabilir. Ayrica
ylksek 6z yeterlik diizeyine sahip 6grencilerin, 6grenim ortaminin karma bir yapiya
doniismesiyle birlikte akademik ve idari personel, liniversite yapisi ve iniversite
imkanlarindan yararlanma egilimleri, iiniversite memnuniyetleri ve bagliliklarini
olumlu sekilde etkilemis olabilir.

Son olarak, bu arastirmadan elde edilen bulgular, stresle basa ¢ikma
tarzlarindan kendine giivenli yaklasim, iyimser yaklagim, ¢aresiz/kendini suglayici
yaklagim ve bilissel esneklik alt boyutlarinin (alternatifler ve kontrol) tiniversite
ortamina uyum tiizerinde anlamli1 bir yordayici rolii olmadigini1 géstermektedir. Leong
ve digerleri (1997) tarafindan yapilan ¢alismanin bulgulari, bu arastirma ile benzerlik
gostermektedir. Calismada, tiniversite birinci siif Ogrencilerinin basa ¢ikma
tarzlarinin kurumsal uyumlar1 tizerinde anlamli bir yordayici rolii olmadig:
goriilmiistiir. Benzer sekilde Tuna (2003) {iniversite 6grencilerinin aktif basa ¢ikma
tarzlarinin kurumsal uyum {izerinde zayif bir rolii oldugunu ortaya koymustur. Bu
durum, tiniversite ortamina uyum iizerinde basa ¢ikma tarzlarinin hem etkili hem de
etkisiz oldugunu gosteren alanyazin ile tutarlik géstermektedir. Diger taraftan bulgular,
bu arastirmanin sonuglarina gore yorumlandiginda, {iniversite birinci sinif
Ogrencilerinin 6grenim kosullar1 géz oniline alinarak degerlendirilebilir. Bu ¢alisma,
Ogrencilerin ¢evrimici 6grenimden, karma 6grenme modeline gectikleri bir siirecte
yapilmistir. Ogrencilerin en az dort ay siiresince iiniversitede olduklar1 bilinse bile, yiiz
ylize egitime yeni baglamis ve dolayisiyla iiniversite ortamini fiziksel olarak ilk kez
deneyimlemislerdir. Problem odakli ya da aktif basa ¢ikma tarzlarinin belirgin bir
etkisinin olmamasi, 6grencilerin iiniversite ortami iizerinde bir kontrol duygusu
gelistirememis olmasindan kaynaklaniyor olabilir. Bu nedenle 6grencilerin kurumsal
anlamda heniiz hakim olmadiklar1 liniversite ortami karsisinda, kendine giivenli

yaklasim, iyimser yaklagim ve caresiz/kendini suglayici yaklasim gibi tarzlarin rolii

89



ortaya ¢ikmamig olabilir. Diger bir degisken olan bilissel esnekligin de dgrencilerin
kurumsal uyumlar1 iizerinde anlamli bir etkisinin olmadig1 goriilmiistiir. Bing’in
(2011) yapmis oldugu caligmanin bulgulari, 6grencilerin bilissel esneklik alt boyutlar
diizeyleri arttik¢a, kurumsal uyumlarinin arttigini gostermistir. Bulgular, bu aragtirma
sonucuyla tutarsizlik gostermektedir. Aktif basa ¢ikma tarzlarinin kurumsal uyum
tizerinde herhangi bir etki yaratmamasi gibi benzer bir durum burada da s6z konusu
olabilir. Bilissel esneklik, kisinin sorun karsisinda farkli segeneklere sahip oldugunun
farkinda olmasi ve ¢oziim iizerinde kontrolii olduguna inanmasidir. Universite birinci
smif dgrencilerinin, karma egitime ge¢cmeleri ile kampiis yapisi, sosyal olanaklar,
akademik olanaklar, idari ve akademik personel hakkinda heniiz yeterli bilgiye sahip
olmamasi biligsel esnekligin etki giiciinii ortaya koymamis olabilir.
5.2.2 Duygusal Uyumun Yordanmasina Iligkin Bulgularin Tartisilmasi ve
Yorumlanmasi

Yapilan ¢oklu dogrusal regresyon analizi sonucunda, duygusal uyumun boyun
egici yaklasim, caresiz/kendini suglayici yaklasim, sosyal destek arama, kontrol ve
alternatif degiskenleri tarafindan anlaml diizeyde yordandig1 goriilmiistiir. Buna gore,
ogrencilerin boyun egici yaklasim, sosyal destek arama ve kontrol puanlar1 arttikga,
duygusal uyumlar artmakta; caresiz/kendini sug¢layici yaklasim ve alternatif puanlar
arttikca duygusal uyumlar1 azalmaktadir.

Duygusal uyum, {iniversite 6grencilerinin psikolojik ve fizyolojik anlamda iyi
olma diizeylerini temsil etmektedir (Baker ve Siryk, 1986). Ozellikle grencilerin stres
karsisinda gosterdigi psikolojik belirti diizeyleriyle yakindan iligkili oldugu ifade
edilmektedir (Amanvermez, 2015). Dyson ve Renk (2006) iiniversite birinci siif
Ogrencilerinin iiniversite yasamina gegis stirecinde, algiladiklari stres diizeyleri artik¢a
sahip olduklar1 depresif belirtilerin de arttigini bulmuslardir. Benzer bulgular, Zorach
ve Lipka’nin (2022) psikolojik problemleri olan ve olmayan iiniversite 6grencileriyle
yapmis oldugu c¢alismanin sonucunda psikolojik problemleri olan 6grencilerin,
olmayan Ggrencilere gore duygusal uyum ve yasam doyumu puanlarinin anlaml
diizeyde daha diisiik oldugu ve daha yiiksek akademik kaygi diizeyine sahip olduklari
gorilmiistir.

Caresiz/suglayict yaklagim, bireylerin kendilerini problem karsisinda umutsuz,

stkigmis ve yetersiz gormeleri anlaminda kullanilmaktadir (Sahin ve Durak, 1995).
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Alanyazinda etkisiz/duygu odakli basa ¢ikma tarzlar1 grubunda yer alan
caresiz/suclayici yaklasim gibi islevsel olmayan basa ¢ikma tarzlarinin bireylerin
duygusal uyum diizeylerini anlamli sekilde yordadigi bulunmustur (Cousins ve
digerleri, 2017; Leong ve digerleri, 1997; Pritchard ve digerleri, 2007; Sawyer ve
Moore, 2022; Tuna, 2003; Valenti ve Faraci, 2021). Pritchard ve digerlerinin (2007)
tiniversite birinci smif &grencilerinin psikolojik iyi oluslar1 ve fiziksel saglik
diizeylerini inceledikleri c¢alismalarinda, islevsel olmayan basa ¢ikma tarzlar
diizeyleri arttikga, psikolojik uyum diizeylerinin azaldigr ve Ogrencilerin alkol
kullanim diizeylerinin arttig1 goriilmistiir. Cousins ve digerlerinin (2017) yaptiklari bir
diger calismanin sonucunda, kagingan duygu odakli basa ¢ikma tarzlarinin
ogrencilerin duygusal uyum diizeylerini negatif yonde yordadigi goériilmiistiir. Buna
paralel olarak Sawyer ve Moore (2022) iiniversite 6grencilerinin travma odakli basa
cikma diizeyleri artikca duygusal uyum diizeylerinin anlamli diizeyde azaldigi
belirtmislerdir. Bir onceki ¢aligmaya benzer olarak Valenti ve Faraci (2021) tarafindan
yapilan ¢alismada, 6grencilerin duygu odakli basa ¢ikma tarzlan arttikca, psikolojik
uyum diizeylerinin anlamli sekilde azaldig1 ortaya koyulmustur. Diger bir alt boyut
olan sosyal destek arama, etkili basa c¢ikma/problem odakli basa c¢ikma tarzlari
icerisinde yer almaktadir. Bu aragtirmanin bulgulari ile paralel bulgular Tuna’nin
(2003) yapmis oldugu calismada ortaya koyulmustur. Bulgular, aktif basa ¢ikma
tarzlarindan 6grencilerin duygusal uyumlarini yordayan tek degiskenin sosyal destek
arama oldugunu gostermistir. Benzer sonuglar1 gosteren bir diger ¢aligma Leong ve
digerleri (1997) tarafindan ortaya koyulmustur. Bulgular, 6grencilerin aktif basa ¢ikma
tarzlar1 diizeyleri artik¢a, duygusal uyum diizeylerinin arttigin1 gostermistir. Orbay
(2009) yaptig1 calismada, liniversite 6grencilerinin kullandig1 aktif basa ¢ikma tarzi
diizeyleri arttikca yasam kalitesi diizeylerinin de artigini, tersi sekilde ¢aresiz basa
cikma diizeyleri artikca yasam kalitesi diizeylerinin azaldigini bulmustur. Ote yandan
bu calismada, etkisiz/duygu odakli basa ¢ikma tarzlarindan boyun egici yaklagimin
duygusal uyumu pozitif yonde yordadigi bulunmustur. Alanyazin g6z Oniine
alindiginda, olumsuz/etkisiz/duygu odakli basa c¢ikma tarzlarini benimseyen
ogrencilerin duygusal uyum diizeylerinin genellikle daha diisiik oldugu goriilmektedir.
Diger taraftan Tuna (2003) yaptig1 ¢aligmanin bulgularini, bu durumu dinsel basa

¢ikma ile boyun egici yaklasim arasinda baglant1 kurarak agiklanmustir. Ozellikle Tiirk
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kiiltiirinde problemin ¢6ziimii zorlastik¢a, kisilerin dinsel basa ¢ikma tarzina
basvuracagini belirtmistir. Benzer bir durum bu arastirmanin bulgulart i¢in de gegerli
olabilir. Boyun egici yaklagim 0zii itibariyle sorun karsisinda teslimci ve kaderci bir
tavr1 beraberinde getirmektedir. Bu nedenle ogrencilerin sahip olduklar1 Tanri
inancinin, sorunun ¢ézliimii karsisinda teslimiyet¢i bir tutum sergilemelerine neden
olsa da psikolojik iyilik hallerini olumlu etkilemis, dolayisiyla duygusal uyumlarini
artirmis olabilir.

Bu arastirmada duygusal uyumu yordayan bir diger degisken, bilissel esneklik
alt boyutlarindan alternatifler ve kontrol degiskenleridir. Bulgular, bilissel esneklik alt
boyutlarinin her ikisinin de farkli sekilde sonuglandigini gostermistir. Alanyazinda,
biligsel esneklik ve bilissel esneklik alt boyutlar ile duygusal uyum arasinda yapilan
sinirl sayida ¢alismaya rastlanmaistir. Bu ¢alismalardan birinde (Bing, 2011) tiniversite
ogrencilerinin zorluklar karsisinda farkli seceneklere sahip olma diizeyini temsil eden
alternatifler boyutu diizeyi ve sahip oldugu seceneklerle birlikte zorluklarla baga
¢ikabilme diizeyini temsil eden kontrol boyutu diizeyi artik¢a, 6grencilerin duygusal
uyumlarinin da anlamli diizeyde arttigin1 ifade etmistir. Yapilan diger ¢aligmalara
bakildiginda, duygusal uyum degiskeni ile iliskili oldugu diisiiniilen, psikolojik uyum,
mutluluk ve psikolojik iyi olusun yordanmasina iliskin oldugu goriilmiistiir. Parvizi ve
Ozabac1 (2022) yaptiklar1 ¢alismada, iiniversite Ogrencilerinin biligsel esneklik
diizeyleri artik¢a, psikolojik iyi olus diizeylerinin de artigin1 belirtmislerdir. Benzer bir
baska calisma Akdeniz ve Giiltekin Ah¢1 (2023) tarafindan yapilmistir. Bulgular,
biligsel esnekligin Ogrencilerin yalnizlik ve psikolojik uyum diizeyleri iizerinde
diizenleyici bir roliinlin oldugunu ortaya koymustur. Bu bulgularla tutarli baska bir
calisma, Demirtag (2020) tarafindan yapilmistir. Bulgular, 6grencilerin iiniversite
yasamia uyumlar1 ile mutluluk diizeyleri arasindaki iliskide biligsel esnekligin
anlamli bir aracilik rolii oldugunu gdostermistir. Diger bir calismada, Satan (2014)
ogrencilerin bilissel esneklik diizeyleri artik¢a 6znel 1yi olus diizeylerinin de anlamh
diizeyde arttigim1 belirtmistir. Oznel iyi olus, bireylerin yasamdan aldiklari
memnuniyet, olumlu ve olumsuz duygu diizeyleri ile iligkili bir kavramdir. Bu
bulgular, bilissel esnekligin olumsuz deneyimlerin roliinii azaltmada 6nemli bir rol
oynadigim1 gostermektedir. Biligsel esneklik, zorluklar karsisinda bireyin, alternatif

¢oziimler liretme ve zorluklart yonetme becerisidir (Mlodinow, 2018). Bu sayede,
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bireyler olumsuz durumlar1 daha iyi yonetebilir, duygusal dengelerini koruyabilir ve
daha iyi bir psikolojik iyilik hali elde edebilirler. Bu arastirmada, 6grencilerin alternatif
diizeyleri duygusal uyumlarini negatif yonde etkiliyor olmasi, alanyazinda genellikle
goriilen sonuglardan farklidir. Bu durum iiniversite birinci sinif 6grencilerinin, sorun
karsisinda birden fazla alternatife sahip olmalarinin kararsiz kalmalarina neden
olmasina bagl kaygi, stres ve somatik belirtilerinde bir artis1 beraberinde getirmis
olabilir. Ogrencilerin karar verme siireglerinde zorluk yasamalari, belirsizlik hissiyle
basa ¢ikmada giigliikler yasamalarina neden olabilir. Bu durum, 6grencilerin duygusal
uyum gosterme egilimlerini azaltmis olabilir. Diger taraftan kontrol degiskenin
duygusal uyumu pozitif yonde yordadigi sonucu alanyazinla tutarlidir. Bunun nedenti,
bireyin kontrol duygusu artik¢a, olumsuz duygular1 daha az yagamasi ile agiklanabilir
(Dag ve Giiliim, 2013)

Son olarak, bu arastirmadan elde edilen analizler sonucunda, stresle basa ¢ikma
tarzlarindan kendine gilivenli yaklasim, iyimser yaklasim ve genel 6z yeterlik
degiskenlerinin duygusal uyum iizerinde anlamli bir yordayici rolii olmadigim
gostermektedir. Kendine gilivenli yaklagim, iyimser yaklasim ile 6z yeterlik
degiskenlerinin tanimlarina bakildiginda, sorun karsisinda aktif, ¢oziimiine dair
umutlu ve kendine giivenen bireyleri ifade ettigi diisiinebilir. Rahat (2014) liniversite
ogrencilerinin olumlu yeniden yorumlama diizeyleri arttik¢a, duygusal uyumlarinin da
anlamli sekilde arttigini1 ifade etmistir. Almukdad’in (2020) yaptigr diger bir
aragtirmada, uluslararasi 6grencilerin uyum siireclerinde 6z yeterlik diizeylerinin
olumlu bir rolii oldugunu bulmustur. Peker’in (2018) yaptig1 baska bir ¢aligmanin
bulgulari, proaktif kisilik ve 6z yeterlik gibi pozitif psikoloji alanina ait degiskenlerin,
tiniversite Ogrencilerinin yasam doyumlarini arttirdigini ortaya koymustur. Bu
aragtirmanin bulgularinin alanyazindaki arastirmalarla uyusmamasinin en 6nemli
nedenlerinden biri, 6grencilerin fiziksel anlamda kampiis hayatin1 yeterince
deneyimlememis olmasindan kaynakli olabilir. Covid-19 pandemisiyle birlikte,
ogrencilerin egitimlerini ¢evrimici ve yiiz ylize olarak siirdiirmeleri, rutinlerinde ve
ogrenme siireglerinde 6nemli degisikliklere neden olmustur. Teknolojik altyapidaki
sorunlar, ¢cevrimici iletisim eksikligi ve sinirlt sosyal etkilesim imkanlar1 gibi faktorler
duygusal uyumu olumsuz etkileyebilir. Bu siiregte, 6grencilerin duygusal uyumlarin

etkileyen faktorler arasinda 6grenme ortaminin kalitesi, teknolojik altyapi, sosyal
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destek, kisilik 6zellikleri ve ekonomik kosullar1 gibi unsurlar 6n plana ¢ikabilir. Bu
faktorlerin duygusal uyum {tizerindeki etkileri, kendine giivenli yaklagim, iyimser
yaklasim ve genel 6z yeterlik degiskenlerinden daha belirleyici olmus olabilir. Ayrica
Tirk kiiltiirtinde, psikolojik problemler genellikle bireysel olarak ifade edilmeyen
veya vurgulanmayan konular arasinda yer alabilir. Kiiltiirel olarak, duygusal
deneyimlerin paylasilmast veya duygusal sorunlara odaklanilmasi daha az yaygin
olabilir. Bu nedenle, kendine giivenli yaklagim, iyimser yaklasim ve genel 6z yeterlik
gibi faktorlerin duygusal uyum iizerinde daha az belirleyici bir role sahip olmasi
mimkiindiir.

5.2.3. Kisisel Uyumun Yordanmasina Iliskin Bulgularin Tartisilmasi ve

Yorumlanmast

Yapilan ¢oklu dogrusal regresyon analizi sonucunda, kisisel uyumun kendine
giivenli yaklasim, iyimser yaklasim, sosyal destek arama, g¢aresiz/kendini suglayici
yaklasim, kontrol ve genel 6z yeterlik degiskenleri tarafindan anlamli diizeyde
yordandig1 goriilmiistiir. Buna gore, 6grencilerin kendine giivenli yaklasim, iyimser
yaklasim, sosyal destek arama, kontrol ve genel 6z yeterlik puanlar1 arttikga, kisisel
uyumlar1 artmakta; caresiz/kendini sucglayici yaklasim puanlart arttikca kisisel
uyumlar1 azalmaktadir.

Kisisel uyum kavrami, kendine giiven, kendini kabul etme, benlik saygis1 ve
benlik degeri gibi kavramlarla yakinda iliskilidir (Amanvermez, 2015; Kural,2017).
Chickering ve Reisser (1993) tarafindan gelistirilen yedi vektor gelisimsel kurama
gore, tniversite donemi, Ogrencilerin kimlik gelisiminin 6nemli bir evresidir. Bu
donemde, 6grenciler kendi degerlerini kesfeder, yeteneklerini gelistirir ve kendilerine
yonelik bir benlik algis1 olugturmaktadirlar. Bu yapilar, kisisel uyum diizeyleri ile
aciklanabilir. Siilek Sanli (2015) tarafindan yapilan bir arastirmada, iiniversite
ogrencilerinin kisisel uyumu tizerinde en biiyiik etkiye sahip olan faktoriin kimlik
degiskeni oldugu belirlenmistir. Ogrencilerin kendi benliklerine dair olumlu bir yapi
olusturmalar1, kisisel uyumlar1 iizerinde olumlu bir etki yarattigt bulunmustur.
Friedlander ve digerleri (2007) yaptiklar1 diger bir ¢alismada, yiiksek benlik saygisi
olan Ogrencilerin daha diisiik depresyon belirtileri gosterdigini belirtmislerdir.
Ozellikle kisisel uyum diizeyleri gelismis iiniversite dgrencilerinin 6grenime devam

etme oranlarmin daha yiiksek oldugu belirtilmektedir (Bakery ve Siryk, 1984). Bu
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arastirmada kisisel uyumu yordayan degiskenler stresle basa c¢ikma tarzlari alt
boyutlarindan kendine giivenli yaklasim, iyimser yaklagim, ¢aresiz/kendini suglayici
yaklasim ve sosyal destek aramadir. Alanyazinda, kendine giivenli yaklagim, iyimser
yaklasim ve sosyal destek arama, etkili/problem odakli basa ¢ikma tarzlar1 grubunda;
caresiz/kendini suglayic1 yaklasim ise etkisiz/duygu odakli basa ¢ikma tarzlari
grubunda almaktadir. Alanyazin incelendiginde, etkili basa ¢ikma tarzlarinin, kisisel
uyum diizeyini arttirdig1 (Friedlander ve digerleri, 2007; Leong ve digerleri, 1997,
Orbay, 2009; Rahat, 2014; Tuna, 2003) etkisiz basa ¢ikma tarzlarinin kisisel uyum
diizeyini azalttig1 (Cousins ve digerleri, 2017; Leong ve digerleri, 1997; Rahat, 2014)
bulunmustur. Etkili/aktif/problem odakli basa ¢ikma tarzlari, bireyin kontroliinii ele
almasm ve stresli durumlar etkin bir sekilde yonetmesini kolaylastirmaktadir. Ote
yandan, etkisiz/duygu odakli basa ¢ikma tarzlari, bireyin sorunlardan uzak durmasini
veya sorunla ilgili duygular1 ve diisiinceleri bastirmasini igermektedir (Thompson,
Zalewski ve Lengua, 2014). Benzer bulgular Rahat’in (2014) yapmis oldugu
calismada goriilmiistiir. Etkisiz basa ¢ikma tarzlarindan kabul edilen davranissal ilgiyi
kesmenin, kisisel uyumu negatif yonde ve anlaml diizeyde yordadigi goriiliirken;
etkili basa ¢ikma tarzlarindan dine yonelme ve planlamanin ise kisisel uyumu pozitif
yonde ve anlamli diizeyde yordadigi bulunmustur. Paralel bulgular sunan bir diger
calisma Kuyken, Peter, Power ve Lavender (1998) tarafindan klinik psikoloji
Ogrencileriyle yapilmistir. Sonuglar, etkili basa ¢ikma tarzlarindan sorumlulugu kabul
eden basa ¢ikma tarzini kullanan 6grencilerin benlik saygist ile iligkili problem
yasadiklarini, diger taraftan aileden ve is arkadaslarindan alinan sosyal destegin benlik
saygist diizeyini olumlu etkiledigini bulmuslardir. Seving Tuhanioglu’nun (2017)
yapmis oldugu c¢aligmanin sonucunda, tiiniversite Ogrencilerinin kisisel uyum
diizeylerini yordayan tek cevresel faktoriin 6gretim elemanlarinin olumlu destegi
oldugu bulunmustur. Benzer sonuglar, Boudreault Bouchard vd. (2013) tarafindan
yapilan calismada ortaya koyulmustur. Sonuglar, ebeveynlerden yeterli diizeyde
duygusal destek alan ergenlerin, daha yiiksek benlik saygisi diizeyine sahip oldugunu
gostermistir.  Orbay (2009) 0Ogrencilerin ¢aresizlik/kendini  suglayict yaklagim
diizeyleri arttikga, benlik saygist diizeylerinin arttirdigini ifade etmistir. Bir diger
arastirmada, Tuna (2003) dinsel basa ¢ikma basa ¢ikma tarzlarini kullanan Amerikali

ogrencilerin kisisel uyum diizeylerinin artirdigini; olumlu yeniden yorumlama basa
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¢ikma tarzini kullanan Tiirk ve Amerikali 6grencilerinin her grup i¢in de kisisel uyum
diizeylerinin artirdigin1 bulmustur. Diger taraftan Yalim’in (2007) yaptig1 calismada
alanyazinda yaygin olanin aksine etkisiz basa ¢ikma tarzlarindan kaderci basa ¢ikma
ve caresizlik/kendini suglayici basa ¢ikma tarzlarinin 6grencilerin uyum diizeylerini
pozitif yonde ve anlamli diizeyde yordadigi; etkili basa ¢ikma tarzlarindan sosyal
destek arama ve iyimser basa ¢ikma tarzlarinin ise uyumu negatif yonde ve anlaml
diizeyde yordadigi bulunmustur. Bu durumun Tirk kiiltiirtine ait dini degerlerin
etkisinde ele alinarak aciklandig1 gériilmiistiir. Ogrencilerin dini inanglarmim kaderci
basa cikma tarzi lizerinde etkili olabilecegi ve dolayistyla uyumlar {izerinde olumlu
bir etki yarattig1 ifade edilmistir (Yalim, 2007).

Dennis ve Vander Wall (2010), kontrol diizeyi yiiksek bireylerin, zorlu
durumlarla daha etkin bir sekilde bas edebileceklerini ifade etmektedirler. Oz yeterlik
inanglarinin ise, insanlarin diisiinme, hissetme, kendilerini motive etme ve harekete
geeme sekillerini etkiledigi bilinmektedir (Bandura, 1997). Genel bir ifadeyle, 6z
yeterlik inanci bireylerin kendi yeteneklerine ve kaynaklarina olan giiven diizeyini
ifade ederken, algilanan kontrol ise bireylerin zorlu durumlar1 kontrol edebileceklerine
dair egilimlerini temsil etmektedir. Dolayisiyla her iki degiskenin benzer bir yoni
oldugu soOylenebilir. Bing (2011) {niversite birinci sinif ogrencilerinin kontrol
egilimleri artik¢a kisisel uyum diizeylerinin artigimi ifade etmistir. Benzer bulgular
olan baska bir arastirmada, Sharifi vd., (2018) tarafindan elde edilmistir. Universite
ogrencilerinin duygusal olgunluk, ego saglamligi, spiriitiiel zeka degiskenleri ile
birlikte biligsel esnekligin uyumlari iizerinde yordayici bir rolii oldugu goriilmiistiir.
Oz yeterligin rolii {izerine yapilan bir baska arastirmanin bulgular1, Yildirim ve Atilla
(2020) tarafindan ortaya koyulmustur. Universite dgrencilerinin 6z yeterlik diizeyleri
arttikca olumlu benlik algilaria sahip olma diizeylerinin arttigini bulmuslardir. Elias
ve digerleri (2010) yaptiklar1 ¢aligmada benzer bulgular yer almistir. Bulgularda,
ogrencilerin 0z yeterlik diizeyleri ile uyum diizeyleri arasinda pozitif yonde ve anlamli
diizeyde bir iliski oldugu ortaya koyulmustur. Paralel bulgular sunan bir diger
aragtirma, Brady Amoon ve Fuertes (2011) tarafindan yapilmigtir. Arastirmanin
bulgulari, 6z yeterlik ve 6z degerlendirme diizeylerinin bireylerin uyum diizeylerini

pozitif yonde bir yordayici role sahip oldugunu gdstermistir.
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Bu arastirmadan elde edilen analizler sonucunda, alanyazinin aksine boyun
egici yaklasim ve alternatifler degiskenlerinin kisisel uyum iizerinde anlamli bir
yordayici rolii olmadigimi gostermektedir. Bu bulgularin arkasinda yatan nedenlerden
biri, caresiz/kendini suglayict yaklasimin 6grencilerin, kendini suglama odaginda
diisiince ve davranis kaliplari gibi unsurlari igermesidir. Bu unsurlarin artmast,
ogrencilerin kendilerine olan giivenlerini azaltmis ve benlik saygilarini olumsuz
etkilemistir. Diger yandan, boyun egici yaklasim, olaylar karsisinda kabullenici ve
pasif bir tutumu temsil etmektedir. Bu yaklasimin 6grencilerin benlik saygisi lizerinde
herhangi bir roliiniin olmamasinin nedeni, muhtemelen pasif bir tutumun aktif ve
proaktif stratejilere kiyasla daha az etkili olmasindan kaynaklanmasi oldugu
diisiiniilebilir. Ozellikle kendine giivenli yaklagim, iyimser yaklasim ve sosyal destek
aramada da benzer bir tutum goézlenir. Bu nedenle, iiniversite gibi yeni bir ortama
uyum saglama siirecinde, aktif ¢oziim arayislar1 gibi stratejiler, benlik saygisi iizerinde
olumlu bir role sahip olabiliyorken, pasif bir tutum olan boyun egici yaklagimin etkisi
sinirli kalmais olabilir. Bu arastirmada kisisel uyum iizerinde anlamli bir yordayici role
sahip olmayan son degisken, alternatifler alt boyutudur. Biligsel esneklik kontrol alt
boyutunun aksine alternatifler boyutunun herhangi bir roliiniin olmamas1 sasirtici bir
sonugtur. Bu sonucun nedeni olarak, 6grencilerin egitim siirecinde karsilastiklari
zorluklar ve stres faktorleri karsisinda kontrol degiskeni ve 6z yeterlik gibi sorunun
¢ozlimiine dair giiven duygusu diizeyinin, benlik saygisi iizerinde daha belirgin bir
etkiye sahip olmasini akla getirebilir. Bu nedenle, dgrencilerin kendilerini kontrol
altinda hissetmeleri, daha yiiksek benlik saygisi ve olumlu kimlik algist gelisimiyle
iliskili olabilirken, alternatifler alt boyutu bu siiregte etkisiz kalmis olabilir.

5.2.4. Flort Iliskilerinin Yordanmasina Iliskin Bulgularin Tartisilmasi ve

Yorumlanmasi

Yapilan ¢oklu dogrusal regresyon analizi sonucunda, flort iliskilerinin sosyal
destek arama, caresiz/kendini suglayici yaklasim, kontrol, genel 06z yeterlik
degiskenleri tarafindan anlamli diizeyde yordandigi goriilmiistiir. Buna gore,
ogrencilerin sosyal destek arama, kontrol ve genel 6z yeterlik puanlar arttikga, flort
iliskileri artmakta; caresiz/kendini suglayic1 yaklagim puanlart arttikga flort iligkileri

azalmaktadir.
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Erikson (1968, akt. Sar1 ve Owen, 2016) geng yetiskinlik evresindeki agilmasi
gereken gelisimsel krizi, “yakinliga karsi yalitilmislik™ olarak adlandirmistir. Geng
yetigkinlerin, kendi kimligini kaybetme korkusu olmadan, samimi ve destekleyici bir
flort iligkisine sahip olmasi bu gelisimsel krizin iistesinden basarili bir sekilde
gelindigini gostermektedir. Bu krizin atlatilmasi, geng¢ yetiskinlerin benliklerini
kesfetmeleri ve iliskilerinde saglikli bir denge olusturmalar1 acisindan Onemli
goriilmektedir (Sar1 ve Owen, 2016). Collins’e (2003) gore flort iliskileri; partner
se¢imi, partner ile paylasilan zaman ve yapilan etkinliklerin igerigi, duygusal tepkiler,
algilar, beklentiler ve iliski kalitesine gore sekillenmektedir. Bu arastirmada kullanilan
flort iliskileri, tiniversite 6grencilerinin genel anlamda romantik iliskilerde yakinlik,
iligkiyi siirdiirme ve cinsellige iliskin yaklasim konularini igermektedir (Al Khatib,
2022; Aladag, Kagnici, Tuna, Tezer, 2003). Flort iliskileri kavraminin kapsayici ve
karmagik yapisi nedeniyle, yapilan alanyazin taramasinin ardindan bu kavramin; iligki
kalitesi, iliski doyumu, iligki tutumu, iliskide 6z yeterlik, iligki stresi gibi kavramlarla
aciklanabilecegi goriilmiistiir.

Mayer (2023), ciftlerin ask ve iliskileriyle ilgili goriislerini, karsilastiklar
zorluklar1 ve bu zorluklar karsisinda benimsedikleri basa ¢ikma tarzlari agisindan
incelemistir. One ¢ikan konu basliklari arasinda; aile ve arkadaslarin iliskiyi kabul
etmemesi, kiiltiirel degerler, normlar ve ritiieller arasindaki anlagmazliklar, farkliliklar
(iletisimde dil kullanimi1 / ya da ortak bir dilin eksikligi, dini goriis, aska bakis, ortak
bir yasam arzusu kurma ve kisilik) gibi alanlarin varligindan s6z etmistir. Katilimcilar,
stresle basa ¢ikabilmek i¢in bireysel ve ikili basa ¢ikma tarzlarini kullanmistir. Bu basa
¢ikma tarzlariin, kiiltiir, farkindalik, inang ve din, 6grenme, gelecege odaklanma ve
birlikte miicadele gibi tutumlar ve davranislar olarak ifade edilmistir (Mayer, 2023).
Yapilan baska bir aragtirmada, Creasey ve Hesson Mclnnis (2001) romantik iligkisi
olan tiniversite 0grencilerinin, iliskide yasanan ¢atismalarda kullandiklar1 basa ¢ikma
tarzlarii incelemislerdir. Bulgular, romantik iliskilerde catisma ¢ozme siirecinde,
duygusal tepkilerin ve biligsel degerlendirmelerin 6énemli bir rol oynadigin1 ve bu
faktorlerin baglanma ydnelimleri ile iligkili oldugunu ortaya koymustur. Ek olarak
giivenli baglanma stiline sahip bireylerin, catismalarla basa ¢ikmada daha yapict ve
olumlu bir yaklagima sahip oldugu bulunmustur. Bu olumlu basa ¢ikma tarzlarmin

saglikli iletisim, anlay1s, is birligi ve uzlasma gibi iligski kalitesini artiran faktorler
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faktorler oldugu goriilmiistiir. Diger bir calismada, Vela, Booth Butterfield, Wanzer ve
Vallade (2013) iiniversite oOgrencilerini aktif basa c¢ikma tarzlarindan mizah
kullaniminin, iliskide basa ¢ikma yeterligi ile iliski stresi arasinda tam bir aracilik rolii
oldugunu; mizah kullaniminin, iliskide basa ¢ikma yeterligi ile iliski doyumu arasinda
kismi bir aracilik rolii oldugunu ifade etmislerdir. iliski doyumunda bireysel ve ¢ift
olarak kullanilan baga ¢ikma tarzlarinin roliinii inceleyen baska bir ¢alisma, Herzberg
(2013) tarafindan yapilmistir. Bulgular, bireysel olarak kullanilan goérev odakli basa
¢ikma tarzinin iliski doyumunu anlamli sekilde yordamadigini gésterirken; ¢ift olarak
problemleri ¢ézmeye odaklanmalari ve birbirlerine yardimci olmalarinin, iligki
doyumunu olumlu sekilde etkiledigini ortaya koymustur. Bireysel duygu odakli basa
c¢ikma tarzlarinin artmasi hem erkeklerde hem de kadinlarda iligki doyumunu
azaltmistir. Ancak ¢ift olarak kullanilan duygu odakli basa ¢ikma tarzlarinin iliski
doyumunu artirdigr bulunmustur. iliski doyumunda basa ¢ikma tarzlarinin roliinii
inceleyen diger bir arastirma Alexander (2008) tarafindan yapilmistir. Arastirmanin
sonucunda, iliski doyumu ve ciftler aras1 yakinlik diizeylerinin basa ¢ikma tarzlariyla
anlamli diizeyde iligkili oldugu bulunmustur. Bulgular, partnerlerini suglama,
problemleri elestiriyle karsilama veya problemin devam etmesi durumunda tehdit etme
gibi duygu odakli basa ¢ikma tarzlarinin iliski doyumunu azalttigin1 gostermistir.
Ozellikle, ciftlerin benzer basa ¢ikma tarzlarma sahip olmasinin iliskiden aldiklari
doyumu artirdig1 ifade edilmistir. Ptacek, Pierce, Dodge ve Ptacek (1997) yaptiklar
arastirmada, eslerin kanser hastalig1 siirecinde sosyal destek arama ile iliski
memnuniyetleri arasindaki iligkileri incelemislerdir. Aragtirmanin bulgulari, kadinlarin
kocalarindan aldiklari sosyal destege gore cevrelerinden aldiklart sosyal destegin iliski
doyumu {iizerinde daha fazla etkili oldugunu gostermistir. Benzer bir duruma Hilpert
vd., (2016) yaptiklar1 arastirmanin bulgularinda yer verilmistir. Bulgular, cinsiyet
acisindan, kadinlarin ikili basa ¢ikma becerilerini daha fazla kullandig1 ve daha fazla
sosyal destek alarak evliliklerinden daha fazla doyum aldiklarini gostermistir.
Eryilmaz ve Ercan (2010) beliren yetiskinlik donemindeki genclerle yaptiklar
calismada, problem odakli basa ¢ikma ve sosyal destek aramanin romantik iligskide
yakinlig1 baslatma diizeylerini pozitif yonde ve anlamli diizeyde yordadigim
bulmuglardir. Pollard, Riggs ve Hook (2014) tarafindan yapilan baska bir arastirma,

kaygili ve kagingan baglanma stilleri ile evlilik uyum arasinda dini basa ¢ikma
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tarzlarinin roliinii incelemisglerdir. Bulgular, kaygili baglanma stiline sahip bireylerin,
olumsuz dini basa ¢ikma tarzlarini daha c¢ok tercih ettiklerini; diisiik diizeyde kaygili
baglanan bireyler ile evlilik uyumu arasindaki iliskide pozitif dini basa ¢ikma
tarzlarinin anlamli bir rolii oldugunu gostermistir. Diger bir ¢alismada, Kiligarslan ve
Can (2021) romantik iligkilerdeki akile1 olmayan inanglar ile basa ¢ikma tarzlari ve
iligki siiresi arasindaki iligkileri incelemislerdir. Problem odakli basa ¢ikma tarzi ile
akilct olmayan inancglar arasinda negatif yonde; duygu odakli basa ¢ikma tarzi ile
pozitif yonde ve anlamli diizeyde iliskiler bulunmustur. Ayrica iligskisi olmayan
bireylerin stresle basa ¢ikma tarzlarindan boyun egici yaklagimi daha sik kullandiklar
ortaya konmustur. Bu durum, iligkisi olan bireylerin diizenli bir sosyal destege sahip
olmalar1 ve stresli durumlarla daha etkili bir sekilde basa ¢ikmalariyla agiklanmistir.
Bu arastirmada yordayici degiskenlerden bir digeri bilissel esneklik alt
boyutlarindan kontrol degiskenidir. Cramer (2000) romantik iliskide bir hedefe
ulagsmak i¢in gerekli iletisim degisikliklerini yapmaya istekli ve partnerinin iliskisel
ihtiyaglarina uyum gosterme becerisinde yiiksek bilissel esneklige sahip bireylerin,
daha basarili olacagini ifade etmistir. Shareh ve Eshaghi Sani, (2019) evli ciftlerle
yaptiklar1 arastirmanin bulgularina bakildiginda, biligsel esneklik alt boyutlarindan
alternatifler ve kontrol diizeylerinin ¢iftlerin evlilik doyumunu pozitif yonde ve
anlaml diizeyde arttirdigin1 gostermistir. Benzer bulgular sunan diger bir aragtirma
Hill (2009) tarafindan yapilmistir. Arastirmanin sonucunda, biligsel esneklik diizeyi
yiiksek olan bireylerin iliskiden daha ytliksek doyum aldiklari bulunmustur. Paralel
bulgular sunan bir diger arastirma Nar, Topkaya ve Sahin (2022) tarafindan romantik
iliskisi olan bireylerle yapilmistir. Bulgular, yiiksek bilissel esneklik diizeyine sahip
bireylerin iligkiden aldiklari doyumun yiiksek oldugunu gostermistir. Diger bir
calismada, Konik ve Crowford (2005) heteroseksiiel, homoseksiiel ve net bir cinsel
yonelim belirtmeyen {iniversite &grencilerinin yaraticilik ve biligsel esneklik
diizeylerini incelemislerdir. Bulgular, belirli bir cinsel yo6nelim belirtmemis
ogrencilerin, cinsel yonelim belirtmis 6grencilere gére daha yiiksek biligsel esneklige
sahip oldugunu gdstermistir. Bu sonuglar, cinsel ve duygusal partnerlerinin cinsiyeti
konusunda esnek olan bireylerin, genel biligsel esneklik diizeylerinin de yiiksek
oldugunu gostermistir. Serpin Esiyok’un (2016) yapmis oldugu diger bir ¢calismada,

tiniversite 6grencilerinin biligsel esneklik diizeylerinin, 6grencilerin romantik iliski
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inanglarini etkiledigi bulunmustur. Bilissel esneklik diizeyi yiiksek olan bireylerin,
askin farkli yollar bulabilecegine ve ideallestirme egilimine daha fazla inandiklar
belirtilmistir.

Bu arastirmada yordayici degiskenlerden bir digeri genel 6z yeterlik
degiskenidir. Oz yeterlik inancina sahip olan bireyler, catismalar1 etkin bir sekilde
¢ozme yetenegine sahiptirler ve iligkilerinde karsilastiklari problemleri ¢dzmek
konusunda daha istekli ve istikrarli olma egilimindedirler (Lopez, Mortia ve Rice,
2007). Flort iliskilerinde 6z yeterlik, bireylerin iliskilerinde yeterli bir partner olabilme
yeteneklerini, iliskiden beklediklerini ve iliskide karsilasilan giicliiklerle basa ¢ikma
inanglarini ifade etmektedir (Snyder, Tanke ve Berscheid, 1977). Miiezzin, Yilmaz ve
Yiiksel (2023) beliren yetigkinlik donemindeki genglerle yaptiklart ¢alismanin
sonucunda, ¢iftlerin romantik iliskide 6z yeterlik diizeyleri artik¢a, iliski doyumlarinin
da artigimi bulmuslardir. Weiser ve Weigel (2016) kendilerini daha yetkin bir partner
olarak goren bireylerin, iliskiyi destekleyen davranislart (olumluluk, agiklik, giiven,
cevre ve gorevler) daha yliksek diizeyde sergilediklerini ve bu davranislarin daha
yiiksek bir iliski doyumu ile dogru orantili oldugunu ifade etmislerdir. Riggio ve vd.
(2013) yaptiklar1 arastirmanin sonucunda romantik iligskilerde 6z yeterligin, iliski
basarisini pozitif yonde ve anlaml diizeyde; iligski kaygisini negatif yonde ve anlamh
diizeyde bir rolii oldugunu belirtmislerdir. Gilindiiz ve Karatas (2020) yaptiklar
aragtirmanin sonucunda, romantik iliskilerde 6z yeterlik algisinin artmasiyla bireylerin
iligkilerinden daha fazla doyum aldiklarin1 ifade etmislerdir. Baska bir ¢aligmada,
Ogan ve Oz Soysal (2022) {iniversite dgrencilerinin romantik iliski doyumunun ve
romantik iliskilerde 6z yeterlik diizeylerinin iliski siirdiirme stratejilerini onemli
Olciide yordadigi ortaya koyulmustur. Weisskirch (2017) tarafindan yapilan bagka bir
calismada, kaygili baglanma ve flort kaygisi diizeyi diisiik ve 6z yeterlik diizeyi yliksek
olan bireylerin iliskideki mutluluk diizeylerinin anlamli diizeyde yiiksek oldugunu
gostermistir. Yapilan bu arastirmanin bulgularinin, alanyazin ile tutarli oldugu
goriilmektedir. Dolayisiyla iiniversite 0grencilerinin 6z yeterlik diizeylerinin, flort
iligkilerinde; iletisim, davraniglar, duygusal tepkiler, fiziksel etkilesimler, iliskinin
stirdiiriilmesi ve iliski doyumu gibi genis bir ¢ergevede etkili olabilecegi sdylenebilir.

Bu arastirmadan elde edilen analizler sonucunda, problem odakli bagsa ¢ikma

tarzlarindan kendine giivenli yaklagim ve iyimser yaklasim, duygu odakli basa ¢ikma
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tarzlarindan boyun egici yaklagimin ve biligsel esneklik alt boyutlarindan alternatifler
degiskenin flort iliskileri iizerinde anlamli bir yordayici rolii olmadigr goriilmustiir.
Alanyazin incelendiginde duygu odakli basa c¢ikma tarzlarinin ¢iftlerin iliski
doyumunu olumsuz etkiledigini gosteren c¢esitli calismalara rastlanmistir. Bu
aragtirmada ¢aresiz/kendini suclayici yaklagimin 6grencilerin romantik iliski kurma,
stirdiirme ve cinsel rahatlik diizeylerini olumsuz etkiledigi goriiliirken; boyun egici
yaklasimin herhangi bir roliinlin olmamasi ¢esitli yonlerden ele alinabilecek bir
bulgudur. Tiirk kiiltiirtinde, romantik iligkiler ve cinsellik konular1 genellikle 6zel ve
hassas olarak kabul edilir. Bu durum, 6grencilerin bu konularda daha ¢ekingen bir tavir
veya suglayici bir yaklagim sergilemelerine neden olabilir. Ayrica, 6grencilerin birinci
sinifta olmalar1 ve yetiskin yasamina yeni yeni uyum gdstermeye baslamalar1 da
romantik iliski ve cinsel rahatlik diizeylerini etkileyebilir. Ek olarak iiniversiteye yeni
baslayan 6grenciler, genellikle yeni sosyal ortamlara uyum saglama siirecinde olurlar
ve romantik iliski deneyimleri yoniinden heniiz eksik sayilabilirler. Ayrica alanyazinda
yapilan calismalarin 6rneklem grubunun cogunlukla, romantik iligkisi olan veya evli
ciftlerden olusturuldugu goriilmiistiir. Bu calismanin 6rneklem grubunda yer alan
ogrencilerin medeni durumu veya iliski durumlar1 hakkinda herhangi bir bilgi
edinilmemistir. Ozellikle romantik iliskisi olan veya olmayan dgrencilerin verecegi
cevaplar, boyun egici yaklagimin anlamli bir roliiniin olmayisin1 daha iy1 bir sekilde
aciklayabilir. iligkisi olan dgrencilerin benimsedigi basa ¢ikma tarzlar ile iliskisi
olmayan 6grencilerin benimsedigi basa ¢ikma tarzlari arasinda farkliliklar olabilir.
Diger taraftan sosyal destek aramanin 6rneklem grubundan bagimsiz net bir yordayici
rolii kiiltiirel baglamda ele almabilir. Ozellikle iliskisel ve duygusal bir toplum olan
Tiirk toplumu romantik iligki konularinda arkadas ve aileden destek almaya
egilimlidir. Orneklem grubunda kadin &grencilerin agirlikli olmast bu bulguyu
destekleyen bir diger kriteri olusturmus olabilir. Herhangi bir romantik iliskiye sahip
olsun ya da olmasin geng¢ yetiskinlik donemindeki genclerin ilk olarak arkadas
cevresinden bu destegi almasi beklenilen bir sonuctur. Diger taraftan sosyal destek
arama, hari¢ problem odakli basa ¢ikma tarzlarinin herhangi bir roliiniin olmamasi,
duygu odakli basa ¢ikma tarzlarinin flort iliskilerine iizerindeki rolii, gelisimsel
baglamda ele alinabilir. Beliren yetigkinlik veya son ergenlik olarak da bilinen bu

donemde bireylerin davranislari lizerinde duygularin ve diirtiilerin belirleyici oldugu
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bilinen bir durumdur. Bu yas grubunun gelisimsel 6zellikleri icerisinde arkadas
iligkilerinin rolii problem odakli basa ¢ikma tarzlarindan sosyal destek aramanin
gliciinii ortaya koysa da diger problem odakli basa ¢ikma tarzlarinin bariz bir rolii
ortaya ¢gikmamis olabilir. Diger bir bulgu, kontrol diizeyinin flort iligkileri tizerinde
aciklayici bir roliiniin olmasi ancak alternatifler degiskenin herhangi bir roliiniin
olmamasidir. Bu noktada romantik iliskisi olan ve olmayan 6grencilerin verdikleri
cevaplar sonuglar1 farklilastirmis olabilir. Ayrica geng¢ yetiskinlik doneminde
bireylerin iligki deneyimlerinin heniiz sinirli olmasi da alternatifler diizeyinin etkisiz
kalmasina sebep olmus olabilir. Yine de 6grencilerin iliski deneyimi olsun ya da
olmasin; zorluklari yonetme becerilerinin iliskide daha iyi bir uyum ve doyum
saglayabilecegini temsil eden kontrol boyutunun ve basa cikabilme giivenini temsil
eden 6z yeterligin pozitif etkisini anlamli kilmis olabilir. Ozetle, birinci smif
ogrencileri genellikle yeni bir ortama uyum saglama siirecindedir. Kendine giivenli
yaklagim ve iyimserlik diizeyleri gibi aktif basa ¢ikma tarzlari yetiskin yasamla birlikte
belirleyici etkisinin artacagi degiskenler olabilir. Diger taraftan ¢aresiz/kendini
suclayict yaklasim degiskeninin, flort iliskileri lizerindeki negatif rolii, 6rneklemin
gelisimsel ve kiiltlirel kosullarinin etkisinde aciklanabilir.
5.2.5. Akademik Uyumun Yordanmaswmna Iliskin Bulgularin Tartisiimasi ve
Yorumlanmasi

Yapilan ¢coklu dogrusal regresyon analizi sonucunda, akademik uyumun boyun
egici yaklagim, kontrol ve genel 6z yeterlik degiskenleri tarafindan anlaml diizeyde
yordandig1 goriilmiistiir. Buna gore, 68rencilerin kontrol ve genel 6z yeterlik puanlari
arttikca, akademik uyumlar1 artmakta; boyun egici yaklasim puanlar arttikca
akademik uyumlar1 azalmaktadir.

Baker ve Siryk (1984) akademik uyumu, iiniversite dgrencilerinin akademik
hedefleri dogrultusunda hedeflerine sadik olma, akademik goérev ve sorumluluklarini
yerine getirme, bunlar1 yaparken zevk alma ve sonucunda basarili olma diizeyleri ile
iligkili bir kavram olarak aciklamaktadirlar. Ayrica, akademik uyum, &grencilerin
tiniversitenin akademik ortamini kabul etme ve bundan doyum almalarimi da
icermektedir (Baker ve Siryk, 1986). Ozellikle iiniversite 6grencilerinin depresyon ve
kaygi diizeylerinin, diisiik akademik uyumla dogrudan iliskili oldugu belirtilmistir
(Caliskan, 2019). Benzer sekilde, dgrencilerin diisiik stres diizeylerinin, yiiksek
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akademik uyum ile iliskili oldugu ifade edilmistir (Almukdad, 2020; Friedlander ve
digerleri, 2007). Bu aragtirmada akademik uyumu yordayan, degiskenler stresle basa
cikma tarzlar1 alt boyutlarindan boyun egici yaklagimdir. Quan ve digerleri (2014)
yapmis olduklar1 arastirmanin bulgularinda, duygu odakli basa ¢ikma tarzlarinin
ogrencilerin akademik uyumlarint negatif yonde ve anlamli diizeyde yordadigi
goriilmiistiir. Benzer bulgulara sahip bir diger aragtirma Rahat (2014) tarafindan
yapilmistir. Bulgulara gore, duygulara odaklanma, yadsima ve davranigsal ilgiyi
kesme gibi duygu odakli ya da arastirmada gecen haliyle islevsel olmayan basa ¢ikma
tarzlarinin akademik uyum iizerinde negatif yonde anlamli rolii bulunurken; planlama
ve olumlu yeniden yorumlama gibi problem odakli basa ¢ikma tarzlarinin anlamli bir
yordayict rolii olmadigi bulunmustur. Paralel bulgulara sahip diger bir arastirma,
Cousins ve digerleri (2017) tarafindan yapilmis ve duygu odakli basa g¢ikma
tarzlarindan kacingan basa ¢ikma tarzinin 6grencilerin akademik uyum diizeylerini
azalttig1 goriilmustiir. Diger bir arastirmada, Sawyer ve Moore’un (2021) Covid-19
déneminde 6grenimi siirdiiren liniversite 0grencilerinin etkili baga ¢ikma tarzlarindan,
gelecek odakli basa ¢ikma tarzlari diizeyinin, akademik uyumu pozitif ve anlamli
diizeyde yordadigi1 goriiliirken, etkisiz basa ¢ikma tarzlarindan travma odakli basa
¢ikma tarzi diizeyinin, akademik uyum iizerinde anlamli bir roliiniin olmadig
goriilmiistiir. Bulgular, bu arastirmanin problem odakli basa ¢ikma tarzlarinin
akademik uyum iizerinde anlamli bir yordayici roliinii ortaya koymayan bulgulari ile
celismektedir. Tuna (2003) Amerikali ve Tiirk {iniversite dgrencilerinin akademik
uyumlarii karsilastirilmali inceledigi arastirmasinda, her iki grup i¢in aktif basa
citkma, inkar etme, davramigsal cekilme, madde kullanimi, olumlu yeniden
yapilandirma, duygusal destek kullanma ve mizah gibi hem problem odakli hem de
duygu odakli basa ¢ikma tarzlarmin yordayici rolii oldugunu belirtmistir. Benzer
bulgulara sahip bir baska calisma, Schiller vd. (2018) tarafindan tip 6grencileri ile
gergeklestirilmistir. Calismanin sonucunda, klinik staj 6ncesinde Ogrencilerin aktif
basa ¢ikma tarzlarini daha yogun kullandiklar1 goriiliirken, klinik staj sonrasinda
duygu odakli basa ¢ikma tarzlarin1 daha yogun kullandiklar1 bulunmustur. Ayrica
Ogrencilerin duygu odakli basa c¢ikma tarzlar1 kullanimi artik¢a, akademik
performanslarinda da anlaml bir diisiis oldugu goriilmiistiir. Vizoso, Arias-Gundin ve

Rodriguez (2019) iiniversite 6grencilerinin akademik tiikkenmislik diizeyleri ile etkisiz
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basa ¢ikma tarzlar1 arasindaki iligkiyi inceledikleri aragtirmada, 6grencilerin etkisiz
basa ¢ikma tarzlarini kullanma diizeylerinin akademik tiikenmisligi pozitif yonde;
etkili basa ¢ikma tarzlarmi kullanma diizeylerinin akademik tiikenmisligi negatif
yonde etkiledigi bulunmustur. Ayrica 6grencilerin duygusal tiikkenmislik diizeylerinin,
iyimserlik diizeyleri tarafindan negatif yonde ve anlamli diizeyde yordandig:
bulunmustur. Vizoso, Rodriguez ve Arias Gundin (2018) Ispanyol iiniversite
ogrencilerinin akademik performanslarinda, akademik baghlik ve basa c¢ikma
tarzlariin roliinii inceledikleri arastirmanin sonucunda, problem odakli basa ¢ikma,
akademik baglilik ve akademik performans arasinda pozitif yonde ve anlamli bir iligki
bulmuslardir. Ayrica duygu odakli basa ¢ikma tarzinin akademik performansla negatif
yonde ve anlamli diizeyde bir iliski oldugunu ancak akademik baglilik ile anlaml1 bir
iligkisi olmadigin1 bulunmustur. Arastirmacilar, problem odakli basa ¢ikma tarzlarinin
ogrencilerin akademik performanslar1 {iizerinde iyilestirici bir rolii oldugunu
sOylemistir. Bu aragtirmanin bulgulart ile ¢elisen baska bir arastirma, Leong ve
digerleri (1997) tarafindan yapilmistir. Sonuglar, tiniversite birinci sinif 6grencilerinin
problem odakli basa c¢ikma tarzlarindan sorunu ¢dzmek i¢in olumlu yaklasim
sergileme ile akademik uyumu pozitif yonde ve anlamli diizeyde yordadigini
gostermigstir. Diger taraftan Leong ve digerleri (1997), duygulara odaklanma/duygulari
disa yansitma gibi duygu odakli basa ¢ikma tarzlarinin da akademik uyumu negatif
yonde ve anlamli diizeyde yordadigini bulmuslardir. Bu sonuglar, bu arastirmanin
bulgular1 ile benzerlik gostermektedir. Daha 6nce bahsedilen Quan ve digerleri (2014)
tarafindan yapilan arastirmanin bir diger bulgusu, olan pozitif odakli basa ¢ikma
tarzlariin 6grencilerin akademik uyumu tizerinde pozitif ve anlamli bir yordayici rolii
oldugunu gostermistir. Bu arastirmanin bulgularin1 hem benzer hem de tersi sekilde
destekleyen diger bir aragtirma Valenti ve Faraci (2021) tarafindan yapilan calismada
sunulmustur. Sonuglar, akademik uyumun en gii¢clii yordayicilarinin gérev odakli ve
duygu odakli basa ¢ikma tarzlarina ait oldugunu gostermistir.

Bu aragtirmada akademik uyumu yordayan, degiskenlerden bir digeri bilissel
esneklik alt boyutlarindan kontrol degiskenidir. Benzer bulgulara sahip bir diger
arastirmada, Bing (2011) {iniversite birinci sinif 6grencilerinin akademik uyumlarimin
biligsel esneklik ve alt boyutlar1 tarafindan yordanmasimni ortaya koymayi

amaclamigtir. Bulgular, 6grencilerin biligsel esneklik ve alt boyutlarinin, akademik
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uyumlari {izerinde pozitif yonde ve anlamli diizeyde yordadigini gostermistir. Ziyan
(2020) yaptig1 arastirmada, 6grencilerin kariyer uyumlari ile biligsel esneklik diizeyleri
arasinda pozitif yonde ve anlamli bir iliski ortaya koymustur. Lin (2013) tarafindan
yapilmis paralel bulgulara sahip diger bir arastirmada, 6grencilerin biligsel esneklik
diizeyleri artik¢a akademik not ortalamalarinin da arttig1 goriilmiistiir. Samadieh ve
Nasri (2011) yaptiklar ¢aligmada, yiiksek biligsel esnekligin farkli segenekler arasinda
gecis yapabilme becerisini etkileyerek, 6grencilerin akademik meraklarini arttirdigin
ifade etmislerdir. Almutairi ve Ahmed, (2022) dikkat eksikligi ve hiperaktivite tanili
kadin 6grencilerle yaptiklar ¢alismanin sonucunda, yiiriitiicii islevler alt boyutlar
(planlama, organizasyon, amagli eylem, kendini izleme ve toplam puan) ile bilissel
esneklik ve akademik basari arasinda pozitif yonde ve anlamli diizeyde bir iliski
oldugunu ortaya koymustur.

Bu arastirmada akademik uyumu yordayan degiskenlerden sonuncusu genel 6z
yeterliktir. Benzer bir bulgulara Lent, do Céu Taveira, Sheu ve Singley (2009)
yaptiklar1 aragtirmada yer verilmistir. Arastirmanin bulgularinda, 6grencilerin 6z
yeterlikleri ve akademik desteklerinin akademik uyumlarini pozitif yonde ve anlaml
diizeyde etkiledigi ortaya koyulmustur. Chen, Lin, Lin ve Lo (2022) yaptiklar
calismada, tiniversite birinci simif 6grencilerinin liniversiteye gecis siiresince yiiksek
0z yeterlik diizeyine sahip olmalarinin 6grencilerin 6z diizenleme stratejilerini etkin
bir sekilde kullanmalarina kolaylastirdigi i¢cin akademik basarty1r arttirdigi ifade
etmislerdir. Paralel bulgulara, Viviers, Villiers ve Van der Merwe (2022) tarafindan
tiniversite birinci sinif muhasebe Ogrencileri ile yapilan calismada rastlanilmistir.
Ogrencilerin iiniversiteye giris puani, ara sinav puani ve final sinavi puanlari iizerinde
oz yeterlik diizeyleri anlaml1 sekilde iligkili bulunmustur. Ogrencilerin 6z yeterlik
diizeyleri artik¢a bagsar1 puanlarmin tiimii icin de kayda deger bir artis oldugu
bulunmustur. Oz yeterlik degiskenin akademik stres iizerindeki roliinii inceleyen bir
caligmada ise, 6grencilerin 6z yeterlik diizeyleri artik¢a, akademik stres puanlarinin da
anlamli diizeyde azaldig1 goriilmiistiir (Choi ve Lee, 2012). Paralel bulgulara sahip
diger bir aragtirma Zorach ve Lipka (2022) tarafindan yapilmistir. Bulgular, yliksek
diizeyde akademik kayginin, diisilk diizey 6z yeterlik tarafindan anlamli sekilde
yordandigini gdstermistir. Oz yeterlik kavramini akademik 6z yeterlik kavrami ile

daha temel bir noktada ele alan Erzen (2018), akademik 6z yeterlik kavramin1 bireyin
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akademik olarak caba sarf ettigi gorevlerde basarili olabilmesi yoniinden dnemli bir
etken oldugunu ifade etmektedir. Bu dogrultuda yapmis oldugu arastirmada, orta ve
yuksek diizeyde akademik 6z yeterlige sahip tiniversite 6grencilerinin yiiksek diizeyde
akademik uyum gosterdigini bulmustur. Benzer bulgulara sahip Abakli (2020)
tarafindan yapilan ¢alismada, dgrencilerin akademik 6z yeterlik diizeylerinin kariyer
uyumlarini pozitif ve anlamli sekilde yordadigi goriilmiistiir. Luo, Chen, Yu ve Zhang
(2023) Cinli tiniversite 6grencilerinin akademik basarilarinda akademik 6z yeterlik ve
O0grenme katiliminin roliinii yapisal esitlik modeli ile inceledikleri ¢alismanin
sonucunda, akademik 6z yeterlik ile basar1 arasindaki iliskiye 6grenmeye katilimin
aracilik ettigi goriilmiistiir. Ek olarak akademik 6z yeterlik degiskenin, akademik
basari iizerinde pozitif yonde ve anlamli bir yordayici rolii oldugu bulunmustur.

Bu arastirmadan elde edilen analizler sonucunda, problem odakli basa ¢ikma
tarzlarindan kendine giivenli yaklasim, iyimser yaklasim ve sosyal destek arama;
duygu odakli basa ¢ikma tarzlarindan ¢aresiz/kendini sucglayici yaklagim ve bilissel
esneklik alt boyutlarindan alternatifler degiskenin akademik uyum iizerinde anlamh
bir yordayici rolii olmadigi goriilmiistiir. Alanyazin duygu odakli ve problem odakl
basa c¢cikma tarzlarmin 6grencilerin akademik uyumlari iizerinde anlamli bir roli
oldugunu gostermistir. Bu arastirmada problem odakli basa c¢ikma tarzlarinin
akademik uyum iizerinde anlamli bir roliiniin olmamas1 sasirtic1 bir bulgudur. Ote
yandan boyun egici yaklasimin akademik uyum iizerinde etkili olmasi énemli bir
bulgudur. Boyun egici yaklagim, sorunlarin iistesinden gelmek veya ¢ozmek yerine
kacinma veya umutsuzluk egilimi gostermektir. Bu bulgu, 6grencilerin sorunlar
karsisinda pasif bir tutum sergilemelerinin, motivasyonlarini diisiirerek akademik
uyumlarint olumsuz etkileyebilecegini akla getirmektedir. Tiirk kiiltiiriinde, bazi
durumlarda sorunlar1 kabullenme ve miicadele etmeme egilimi yaygindir. Pandemi
donemi ve online egitim kosullar1 da 6grencilerin akademik uyumunu olumsuz
etkilemis olabilir. Uzaktan egitimde Ogrencilerin motivasyonlarii siirdiirmeleri ve
disiplinli bir sekilde caligmalari zor olabilir. Ayrica, dgrencilerin online egitimde
teknik sorunlarla karsilasma veya sosyal etkilesim eksikligi gibi zorluklarla basa
cikmasi gerekebilir Tiim bunlar boyun egici yaklagim gosterme egilimi artirmis
olabilir. Caresiz yaklagimda ise birey, sorunlarin kaynagii kendi basarisizligi ve

hatalar1 olarak gorme egilimdedir. Bu noktada, Ogrencilerin iiniversiteye yeni
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baslamasi ve yiiz ylize egitime yeni geciyor olmasi, sorunlarin kaynagimi kendileri
odakli olmaktan ¢ikarmis olabilir. Egitim kosullar1 ve pandemi etkisi 6grencilerin
kontroliiniin disinda durumlar oldugundan, bu noktada caresiz/kendini sucglayici
yaklasimin rolii yetersiz kalmis olabilir. Bunun yerine boyun egici yaklasimin
akademik uyum {izerinde daha belirleyici bir etkisi oldugunu diislindiirebilir.
Cevrimici egitiminde Ogrencilerin yiiksek kontrol diizeyi ve yiiksek 6z yeterlik
inancina sahip olmasinin, akademik uyum iizerinde olumlu bir etki yaratmasi
alanyazinla tutarlilik gésteren bir bulgudur. Diger taraftan alternatifler degiskenin
herhangi bir roliiniin olmamasina dair ¢esitli yorumlar yapilabilir. Alternatifler, bireyin
zorluklart agmak veya hedeflerine ulagsmak icin kullanabilecegi cesitli yollari,
yontemleri veya secenekleri iiretebilmesidir. Oncelikle, akademik uyumu etkileyen
bir¢cok degisken bulunmaktadir ve alternatifler yalnizca bu degiskenlerden birisidir.
Ornegin ogrencilerin akademik uyumlar1 {izerinde, o6grenme stillerinin ve
motivasyonlarinin roli, alternatifler degiskeninin etkisini maskelemis veya etkisiz hale
getirmis olabilir. Ancak kontrol ve 6z yeterlik diizeyi yiiksek olan bireyler, genellikle
sorunlarla daha etkin bir sekilde basa ¢ikma egilimindedirler. Kendi durumlarini
etkileme ve ¢oziim liretme becerileri daha gelismistir. Bu nedenle, zorluklar karsisinda
daha iyimser bir tutum sergileyebilirler. Kontrol ve 6z yeterlik diizeyi yiiksek olan
bireyler, stresi azaltma, problemleri ¢6zme ve hedeflere ulasma konusunda daha etkili
stratejiler kullanabilirler. Ozetle, kontrol ve 6z yeterlik gibi kisinin basa ¢ikabilme
giiclinii temsil eden degiskenler, alternatifler alt boyutuna goére 6grencilerin akademik
uyumunda baskin bir etki yaratmis olabilir.
5.2.6. Sosyal Uyumun Yordanmaswna Iliskin Bulgularin Tartisiimas: ve Yorumlanmast

Yapilan ¢oklu dogrusal regresyon analizi sonucunda, sosyal uyumun sosyal
destek arama, ¢aresiz/kendini suglayici yaklagim ve kontrol degiskenleri tarafindan
anlaml diizeyde yordandig1 goriilmiistiir. Buna gore, 6grencilerin sosyal destek arama
ve kontrol puanlar arttik¢a, sosyal uyumlar1 artmakta; caresiz/kendini suclayici
yaklasim puanlari arttik¢a sosyal uyumlar1 azalmaktadir.

Sosyal uyum, dgrencilerin 6grenimlerini siirdiirme kararlarini etkileyen temel
bir faktér olarak bilinmektedir. (Bean, 1985). Universite dgrencilerinin, kampiis
yasamiyla ve liniversite ortamiyla sosyal ve entelektiiel agidan biitiinlesmeleri basarili

bir {iniversite deneyimi yasamalarint dogrudan etkilemektedir (Astin,1984; Bean,
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1985; Chickering, 1969; Tinto, 1988). Dolayisiyla, 6grenciler, iiniversiteye sosyal
olarak uyum sagladik¢a hem akademik hem de sosyal agidan kendilerini gelistirmeye
baslayarak, toplumla etkilesimde bulunur ve sonugcta iiniversite yasamindan en iyi
sekilde yararlanabilirler. Baker ve Siryk, (1984) gelistirdigi 6l¢ek ¢alismasinda, sosyal
uyumu, Ogrencilerin iiniversite faaliyetlerine aktif olarak katilarak, diger 6grenciler,
idari personel ve dgretim elemanlariyla iletisim kurma diizeyleri olarak tanimlamaistir.

Universite birinci smif dgrencilerinin algiladiklar stres ile sosyal uyumlari
arasinda anlamli bir iliski oldugu gortilmiustiir (Cetiner ve digerleri, 2018; Friedlander
ve digerleri, 2007). Friedlander ve digerleri (2007) yaptiklar arastirmanin sonucunda,
tiniversite birinci simif Ogrencilerinin arkadaglarindan aldiklar1 sosyal destegin
ogrencilerin sosyal uyumlar1 pozitif yonde yordadig: belirtilmistir. Benzer bulgular
paylagsan bir baska arastirmada, Cousins ve digerleri (2017) yas siirecinde olan
tiniversite dgrencilerinin arkadaslarindan aldiklari sosyal destegin sosyal uyumlarini
kolaylastiran bir rolii oldugu bulunmustur. Benzer bulgulara sahip Lidy ve Kahn
(2006) tarafindan yapilan bagka bir arastirmada, sosyal destegin dgrencilerin sosyal
uyumlarint anlamli diizeyde yordadigi bulunmustur. Sawyer ve Moore (2022) sosyal
uyum lizerinde aktif basa ¢ikma tarzlarindan biri olarak kabul goren, gelecek odakl
basa ¢ikma tarzinin 6grencilerin sosyal uyumlarinda pozitif yonde ve anlamli diizeyde
yordayici rolii oldugunu ifade etmislerdir. Valenti ve Faraci (2021) duygu odakl ve
problem odakl1 baga ¢ikma tarzlarinin sosyal uyum iizerinde anlamli bir agiklayici rolii
oldugunu bulurken; kaginma basa ¢ikma tarzinin anlamli bir roliiniin olmadigini ifade
etmislerdir. Diger taraftan Tuna (2003) yaptig1 ¢alismada davranigsal uzaklagsma basa
¢ikma tarzinin sosyal uyum fiizerinde negatif yonde ve anlamhi diizeyde bir rolii
oldugunu gostermistir. Alanyazinda bu arastirmanin bulgularin1 desteklemeyen
calismalar oldugu da goriilmiistiir. Ornegin Leong ve digerleri (1997) iiniversite birinci
sinif 6grencileriyle yaptiklari calismada, basa ¢ikma tarzlarinin sosyal uyum iizerinde
anlaml bir yordayici etkiye sahip olmadigini bulunmustur. Sawyer ve Moore (2022)
tarafindan yapilan calismada, duygulara ve travmaya iliskin biligsel olaylara
odaklanan travma odakli basa ¢ikma tarzinin sosyal uyum iizerinde anlamli bir
aciklayici roliiniin olmadig1 bulunmustur.

Bu aragtirmada sosyal uyum, bilissel esneklik alt boyutlarindan kontrol

degiskeni tarafindan anlamli diizeyde yordanmaktadir. Benzer bulgulara, Akdag
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(2019) tarafindan yapilan calismada rastlanmustir. Ogrencilerin bilissel esneklik
diizeyleri ve yaraticilik diizeylerinin sosyal uyumlar: lizerinde agiklayici bir etkiye
sahip oldugu goriilmiistiir. Ozellikle bilissel esneklik diizeyi artik¢a, dgrencilerin
sosyal uyumlarinin da artig1 goriilmiistiir. Arastirmada biligsel esneklik diizeyi yliksek
olan bireylerin, yaratici fikir iretme diizeyiyle baglantili sosyal problemleri daha basa
cikabilir olarak algilayabilecekleri sdylenmistir. Demirtas (2020) yiiksek bilissel
esnekligin biligsel degerlendirme siireclerini olumlu etkileyeceginden {iniversite
yasamina geciste kisisel ve sosyal alanda karsilagilan problemleri kontrol etmeyi
kolaylastiracagini belirtmektedir. Ghiasabadi Farahani ve Jafari Harandi (2021) Iranh
kadin iiniversite dgrencileriyle yaptiklart ¢calismada sosyal uyum ile bilissel esneklik
arasinda pozitif yonde ve anlamli bir iliski bulmuslardir. Arastirmacilar, yiiksek
kontrol diizeyine sahip bireylerin, ¢cevrelerindeki insanlarla daha iyi iletisim kurabilen
ve problemleri iyi sekilde yonetebilen bireylerin sosyal uyumlarina olumlu bir rolii
oldugunu ifade etmislerdir.

Bu arastirmadan elde edilen analizler sonucunda, kendine giivenli yaklagim,
iyimser yaklasim, boyun egici yaklasim, alternatifler ve genel 6z yeterlik degiskenin
sosyal uyum tizerinde anlamli bir yordayici rolii olmadigi goriilmiistiir. Sosyal uyumun
ozelikle sosyal destek arama basa ¢ikma boyutu tarafindan pozitif yonde etkilenmesi
Tiirk kiiltiirtindeki sosyal iligkilere ve destek arayisina dnem verme egiliminden
kaynakli olabilir. Ogrencilerin sosyal destek aglarina ulasmalar1 ve destek aramalari,
yeni bir ortama uyum saglamalarina yardime1 olabilir. Caresizlik ve kendini su¢lama
yaklagiminin ise sosyal uyum iizerinde negatif bir rolii olmasi, Tiirk kiiltiiriindeki bazi
olumsuz diisiince ve duygusal kaliplarla iligkilendirilebilir. Kendini suclama veya
caresizlik hissi i¢inde olan G6grenciler, sosyal ortamlarda kendilerini daha az rahat
hissedebilir ve sosyal uyumlarinda zorluklar yasayabilirler. Bu aragtirmanin verileri
bahar egitim doneminde toplanmistir. Normal sartlarda 6grencilerin neredeyse bes
aydir tiniversite ortaminda bulunduklari akla gelebilir. Fakat 6grenciler agirlikli olarak
cevrimici egitim almiglardir. Kampiis ortami, diger Ogrenciler ile iligkiler, idari
personel ve akademik personelle kurulan iligkiler yiiz yiize egitimle birlikte yeni yeni
gelismeye baslamistir. Dolayisiyla 6grencilerin benimsemis olduklart basa ¢ikma
tarzlarinin ortaya c¢ikmasi icin yiiz yiize egitim silirecine daha c¢ok dahil olmalar

gerekebilir.  Benzer bir durum alternatifler degiskeni icinde gegerli olabilir.
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Ogrencilerin sorunlar karsisinda alternatif segenekler iiretmeleri icin fiziksel anlamda
kampiis ortamini deneyimlemeleri gerekiyor olabilir. Bu durum online egitimde
kontrol gibi sosyal etkilesimleri yonetme becerisinin etkisini baskin tutarken,
alternatifler degiskenin etkisini azaltmis olabilir. Ayrica sosyal uyum iizerinde, kisilik
ozellikleri, sosyal beceriler gibi bagka degiskenlerin agiklayici rolii daha giiclii olabilir.
Bu aragtirmanin diger bir bulgusu 6z yeterligin, sosyal uyum tiizerinde anlamli bir
yordayici roliiniin olmamasidir. Bu sonuglarin, alanyazinda yapilan bazi ¢alismalarin
bulgulari ile celisirken bazilar ile tutarli oldugu gériilmiistiir. Ornegin, Erzen (2018)
gelistirmis oldugu 6l¢ek calismasinda, arkadas iligkisinde uyum alt boyutunun sosyal
destegin anlamli bir yordayici rolii oldugu goriiliirken, akademik 6z yeterligin anlamli
bir rolii olmadig: goriilmiistiir. Alipour Birgandi, Sahaghi ve Jelodari (2015) algilanan
sosyal destek ile 6z yeterlik ile sosyal uyum arasinda pozitif yonde anlamli bir iligki
oldugunu bulmuslardir. Calisandemir ve Baltact (2017) yasam doyumunun, kadin
cinsiyetinde olma durumunun ve 6z yeterligin iiniversiteye genel uyumlarini anlamli
diizeyde yordadigini bulmustur. Yapilan caligmalarin, bu arastirmanin bulgulardan
farklilik gostermesi egitim kosullar1 gdz oniine almarak yorumlanabilir. Ozellikle
ogrencilerin 6z yeterlik gibi sorunlarin tistesinden gelebilecek beceriye sahip olduklar
inanci, fiziksel anlamda {iniversite ortamini deneyimleri ile ortaya ¢ikabilecek bir
faktor olabilir. Dolayisiyla online egitimde Ogrencilerin yurtta ya da ailesiyle
yasamlarin1 siirdiirdiikleri tahmin edilerek, sosyal uyumlar1 iizerinde aile igci
iletisimleri, kardes iligkileri ve sosyo ekonomik faktorlerin rolii daha belirleyici olmus
olabilir.
5.3. Oneriler
5.3.1. Arastirmacilara Yénelik Oneriler

Bu aragtirmada her arastirmada oldugu gibi birtakim sinirhiliklar s6z
konusudur. Arastirmacilarin, bu sinirliliklar1 g6z 6niine alarak yapacaklari caligmalarla
alan yazina katki saglayacaklar diigtintilmiistiir.

1. Stresle basa ¢ikma tarzlari, bilissel esneklik ve 6z yeterlik degiskenlerinin
iniversite yasamina uyumu ve alt boyutlarini incelendigi calismalar yurt i¢i ve yurt
dis1 alan yazinda oldukca sinirhidir. Bu sebeple ayni1 degiskenlerin farkli tiniversite

sinif diizeyleriyle birlikte calisilmasi alanyazina katki saglayabilir.
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2. Bu arastirmanin sonuglari Ege Universitesi’nin cesitli fakiiltelerinde
Ogrenim goren 758 iiniversite birinci sif 6grencisinin tutumlarini yansitmaktadir.
Aragtirma sonuglarinin genellenebilirligi agisindan farkli {iniversitelerde 6grenim
goren tiniversite birinci siif 6grencisiyle ve daha genis bir 6rneklem grubuyla benzer
bir ¢alisma yiiriitiilebilir.

3. Bu arastirmada, yas ortalamasi 20, yas aralig1 ise agirlikli olarak 18-21 yil
arasinda degisen katilimcilar yer almistir. Universite yasamia uyum, sadece birinci
sinif 6grencileri i¢in degil, tim {niversite sinif diizeyleri i¢in Oonemlidir. Benzer
degiskenler ile ayni ¢aligma lisans ve lisansiistiinde 6grenime devam eden tim sinif
diizeyleri ile yapilabilir. Bu sayede, lisans ve lisansiistii liniversite Ogrencilerinin
liniversite yasamina uyumlaria yonelik yapilacak onleyici ve iyilestirici psikolojik
danisma ve rehberlik calismalarina katki sunulabilir.

4. Bu aragtirma kirilgan gruplar olarak tanimlanan engelliler, gd¢cmen ve
miilteciler, LGBTi+lar ve farkli etnik kokene mensup {iniversite birinci smmif
ogrencileri ile yapilabilir. Bu sayede, kirilgan gruplar icerisinde yer alan iiniversite
Ogrencilerinin iiniversite yasamina uyumlarina yonelik yapilacak oOnleyici ve
tyilestirici psikolojik danigma ve rehberlik ¢alismalarina katki sunulabilir.

5. Bu arastirmada tiniversite birinci sinif 6grencilerinin iiniversite yasamina
uyumlart demografik degiskenlere gore incelenmemistir. Yapilacak bir sonraki
aragtirmalarda, liniversite birinci sinif 6grencilerinin liniversite yasamina uyum ve alt
boyut diizeylerinin, cinsiyete, romantik iligkisi olup olmama durumuna, barinma
tiirline, gelir diizeyine gore farklilasma diizeyleri incelenebilir.

6. Bu arastirmada, kendine giivenli yaklasim ve iyimser yaklagim gibi problem
odakli basa ¢ikma tarzlarinin liniversite yagsamina uyum iizerinde anlamli bir yordayici
etkisi olmadigi goriilmiistiir (kigisel uyum alt boyutu hari¢). Bu nedenle bu arastirmaya
problem odakli basa ¢ikma tarzlarindan dini basa ¢ikma ve mizahi basa ¢ikma tarzlari
gibi degiskenler eklenerek, liniversite yasamina uyumu yordayici etkisi arastirilabilir.

5.3.2. Uygulayicilara Yonelik Oneriler

Arastirmadan elde edilen sonuglara goére iiniversite yasamima uyum
kapsaminda calisabilecek ruh sagligi uzmanlarina bazi 6neriler olusturulmustur.

1. Universitelerde yer alan psikolojik danisma ve rehberlik birimlerinde

gorevli, psikolojik danisman ve psikologlar; iiniversite yagamina uyumun cesitli
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boyutlarinda zorluk yasayan iiniversite birinci sinif 6grencisi olan danisanlari ile
stirdlirdiikleri psikolojik danigsma oturumlarinda boyun egici yaklasim, ¢aresiz/kendini
suclayict yaklasim ve sosyal destek aramanin, Ogrencilerin iiniversiteye uyum
saglamalarindaki roliine dikkat edebilir. Ozellikle duygu odakl1 basa ¢ikma tarzlarinin
olumsuz etkisini gdz Oniine alarak olusturulan miidahale planmin 6grencilerin
iniversite yasamina uyumlarini olumlu etkileyecegi sdylenebilir. Ayrica 6grencilerle
yuriitiilen biligsel terapi yaklasimlarini igeren psikolojik danisma oturumlarinda,
Ogrencilerin uyum problemine yol acan diisiince yapilar1 ele alinarak, alternatif
diisiincelerin varliginda iiniversite ortamina uyumlarinin kolaylasacagi diistiniilebilir.
Danisanlar, sorun ya da durum karsisinda alternatif ya da olas1 bagka diisiincelere sahip
olabilecegini gordiiglinde bilissel esneklik diizeyleri artacagindan, iiniversite yasamina
uyumlarinin  kolaylagmas1 beklenecektir. Ek olarak danisanin zorluklarla basa
cikabilme noktasinda sahip oldugu 6z yeterlik inancinin uyum saglamasinda 6nemli
bir rollinlin olacagi géz Oniinde tutulmalidir. Bu noktada 6z yeterligin gelisiminde
etkisi oldugu diisiintilen sosyal ve bilissel faktorler géz oniine alinarak danisanin ¢esitli
davranig Odevleriyle desteklenmesi saglanabilir. Bu 6devler kolaydan zora dogru
basamaklardan olusan icerisinde dogrudan ve dolayli beceri 6devlerinin yer aldig: bir
davranig kazanimini olusturabilir. Her bir asamanin tamamlanmasi, daniganin 6z
yeterlik inancini gelistirmesine destek olabilir. Bu sayede 6grenilen yeni beceriler,
danisanin iiniversite yasamina uyumunu kolaylastirabilir.

2. Universitelerde yer alan psikolojik damigma ve rehberlik birimlerinin
tiniversite birinci smf Ogrencilerine yonelik yapilan oryantasyon c¢alismalari
kapsaminda yapilacak seminer ve grup ¢alismalarinda basa ¢ikma tarzlarinin, biligsel
esneklik ve 6z yeterlik inancinin rolii goz Oniline alinarak olusturulan konu
basliklarmin, 6grencilerin uyumlarini kolaylastiracag: diisiiniilebilir. Ozellikle sosyal
destegin 6nemi, duygu odakli basa ¢ikma tarzlarinin rolii, kat1 diisiincelerin ve kisisel
yetkinlik inancinin 6nemi tizerinde durulabilir.

3. Universite birinci simif 6grencilerinin neredeyse tamami lise egitiminin
ardindan tiniversite yasamina gecerler. Bu nedenle heniiz lise egitimine devam ederken
okul psikolojik danigsma ve rehberlik servislerinde iiniversite yasamina uyumlarina
iliskin yiiriitiilecek Onleyici caligmalarin, Ogrencilerin {iniversiteye ge¢meden

yasayacaklar1 olas1 uyum problemleri i¢in ¢6ziim sunacag diisliniilebilir. Bu noktada
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okul psikolojik danismanlarinin grup ve bireysel psikolojik danisma ve rehberlik
hizmetlerini yiritiirken, 6grencilerin duygu odakli basa ¢ikma tarzlar yerine problem
odakl1 basa ¢ikma tarzlarimi gelistiren, 6z yeterlik inanglarini giiclendiren ve esnek

diisiinme kapasitelerini artiran ¢aligmalara agirlik vermeleri onerilebilir.
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EKLER
EK 1

ARASTIRMA BiLGi FORMU
LUTFEN BU DOKUMANI DiKKATLICE OKUMAK ICIN ZAMAN AYIRINIZ

Sizi Prof. Dr. Siileyman Dodan ve Yasemin Pehlivan tarafindan yiiriitiilen “Universite
I. Sinif Ogrencilerinin Universite Yasamina Uyumunun Stresle Basa Cikma Tarzlari, Bilissel
Esneklik ve Oz Yeterlik Diizeylerine Gore Incelenmesi” baglikli arastirmaya davet ediyoruz.
Bu arastirmaya katiip katiimama kararini vermeden o6nce, arastirmanin neden ve nasil
yapilacadini bilmeniz gerekmektedir. Bu nedenle bu formun okunup anlasiimasi biyiik 6nem
tasimaktadir. E§er anlayamadiginiz ve sizin igin acik olmayan seyler varsa, ya da daha fazla
bilgi isterseniz bize sorunuz.

Bu calismaya katiimak tamamen géniillilliik esasina dayanmaktadir. Calismaya
katilmama veya katildiktan sonra herhangi bir anda calismadan citkma hakkinda sahipsiniz.
Calismayi yanitlamaniz, arastirmaya katilim icin onam verdiginiz biciminde
yorumlanacaktir. Size verilen formlardaki sorulari yanitlarken kimsenin baskisi veya telkini
altinda olmayin. Bu formlardan elde edilecek kisisel bilgiler tamamen gizli tutulacak ve yalnizca
arastirma amaci ile kullanilacaktir.

Sayin Ege Universitesi Ogrencisi,

Yiiksek lisans tez calismasi kapsaminda, “Universite Birinci Sinif Ogrencilerinin Universite
Yasamina Uyumunun Stresle Basa Cikma Tarzlari, Bilissel Esneklik ve Oz Yeterlik Diizeylerine
Gore Incelenmesi” adli bir arastirma yiiriitmekteyim. Sizden beklenen, Kisisel Bilgi Formu,
Universite Yasami Olcegi, Stresle Basa Gikma Tarzlan Olcegi, Bilissel Esneklik
Envanteri ve Genel Oz Yeterlik Olcegi’'ni icten bir sekilde doldurmanizdir. Yapmis
oldugunuz katkidan dolayi tesekkir ederim.

Yasemin PEHLIVAN

Ege Universitesi Egitim
Bilimleri Enstitlisii Rehberlik
ve Psikolojik Danismanlk
Yiiksek Lisans Programi
Ogrencisi
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EK 2

KIiSISEL BILGI FORMU
1. Yasimz:
2. Cinsiyetiniz: ( )K ( )E
3. Universitede yabana dil hazirlik simfi okudunuz mu? ( ) Evet ( ) Hayir
4. Su an nerede kaliyorsunuz?
( ) Ailemin yaninda
( ) Akraba yaninda
() Yurtta
( ) Evde arkadaslarimla
5. Universiteye gelmeden 6nce yasamimizin biiyiik bir kismini nerede gegirdiniz?
( ) Metropol
( ) Biiyiik kent
() Kiigiik kent
( ) Kasaba
() Koy
6. Ailenizin gelir diizeyi nasildir?
() Yiiksek
( ) Orta
( ) Diisiik
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EK 3
UNIVERSITE YASAMI OLCEGI

Asajida niversite yasantisiyla iliskili olabilecek duygu, disince ve beklentilerd fade eden 43
cimle bulunmaktadir. Her bir fadeyi okoduktan sonra simdiki durumda (son birkag  gdinddir)
yasadiklanniz gz &ninde bulundurarak her cimledeki Fadenin size ne derece uygun oldufunu
cimlenin karsisinda verilen “Bana hig uygun degil (1]" - “Bana tamamen uygun (7] segeneklerinden birini
isaretieyerek belitiniz.

Bana Hig Uygun Bana Tamamen
Degil Lhygun
1. Universitededi topluluklara girmeye gakiniim. m @ & @ = | @
2. Kendimi genellikle gergin hissederim. (1) (23 (2 4 (5) L)) 7)
2. Kendimi severim. m @ @ @ = @ 0
4. Arkadaglanmla yakinlagamam (1) (2} (3 4 (5) (&) T}
5.Derslerde iglenen konulan anlamakta (1) (2 (3 4 (5 (&) T}
zorluk gekiyorum
. Kendimi yalniz hissederim. (1) (23 (2 4 (5) L)) 7)
7. Universite 6grencisi olmaktan memnun degilim_ (1) (2 (3 4 (5 (&) T}
8. Olaylann hep katd gidecedini digindnim. (1} {21 (3 4 {5) (&) 7
8. Hayatimi istedigim gibi yénlendirim. m @ @ @ = @ 0
10. Cinsellik beni korkutur. (1) {21 (2 (4 (5 () (7
11. Sinf iginde konugmaktan gekinirim. m @ @ @ & ® W
12. Kaldigim yerdeki kigilerte anlaginm. (1) (2} (3 4 (5] (&) {7}
13. Kendimi bu Gniversitenin kilfiinine uzak (1) (2 (3 4 (5 (&) T}
hissediyonm.
14. Genellikle claylar kargisinda kendimi suglanm. (1) (2} (3 4 (5) (&) T}
15 Kararlanmin sonuglanna katlanmm. (1) (2 3 4 (5 () T}
16. Benimle kimsenin gikmak istemeyecegini (1) (2} (3 4 (5] (&) {7}
disiniyorum.
17. Kaldifim yere uyum sajlayamadim. m @ & @ = | @
18. Universitenin beklentilerime cevap verscagini (1} (2 (3 4 (5 (&) T}
duginiyorum.
18. Duygulanmi anlamakia zodaninm. (1) (2 3 4 (5 () T}
20. Kars! cinsle birikts bulundugum ortamiarda (1) (2} (3 4 (5) () {7}

kendimi rahat hissederim.

21. Ogretmenierimle iiskilerimden memnun degilim. (1) {21 (3 (4] (=) (&) (7}

Z2. Alle iginde sik sik gatigmalar yaganm. (1) (2} (3 4 (5) (&) T}

23 Universitedeki destek birimlerini (Kaktar igler, @ @ @ 5 | [
Spor Midiriigt, Ofrend isler gibi) tanyonm.

24. Hayir demekte giglik yasanm. (1) (2 (3 4 (5 {6) 7

25. Bu Gniversitenin egitimini zor buluyorum. (1 2} (3) () ) (6} T}

Universite Fasamn Oigegi (UTO) 1
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Bana Hig Uygun Bana Tamamen
Degil Lhygun
26. Degerlenim bu dniversitedeki kizilerin dejereri m @ @& ®H ‘& 0
ile uyusur.
27. Devam eimesini istemedigim iliskilerimi (1) {2} {3 43 {5 (@) {7}
bitirmekte zodamnm.
28. Kendime zaman ayinnim. m @ @& ®H ‘& 0
20, Universite yazamina uyum saglayamadim. (1) (2] (3 4] 5] (&) {7}
30. Cinsel yasamimdan memnunum. (1) (2) (3) () (5) (8) {7}
31. Arkadas edinmekte giglik yaganm. (1) 2] (3 4] (5 @) 7)
32, Universitedeki arkadaglanmin &rf ve adetlen (1) (2} (2] (4] (5 {G) T}
bana yabanc: gelir.
33, ligkilerimde gatigmaya gimmekten gekinirim. (1) (2] (3 4] (5] (&) {7}
34. Kendime glvenirim. m @ @& ®H | o’ @)
35, Derslen Ingilizce takip etmekte zoruk gekiyorum. (1) (2) (3) 4) (5) (G) T}
28. Aile iginde rahat iletisim kurarm. (1) 2] (3 4] (5 {@) T}
37. Kampiste (yerlegke) kendimi rahat hissediyorum. (1) (2] (3 4] (5] (&) {7}
38. Sik sik moralim bozulur. (1) 2] (3 4] (5 {G) (T}
38, Kendimi olumiu ve olumsuz yonlerimle kabul (1) 12 (3 4] 5] (E) {7}
ederim.
40. Universitedeki sosyalkiltirel etkinliklers (1) 2] (3 4] (5 (@) T}
katiimayorum.
41. Ciktidum kisi ile fligkimi sirdirmekte sikint gekerm. (1) 2) (3 4) 5) (G) T}
42. Cahstigim halde sinavlarda basarih olamam. (1) 2} (3 43 (5 (@) T}
43. Kendimi Gniversitenin bir pargas: gibi hissediyorum. (1) 2] (3 4) 5) (&) T}
4. Karar vermekte gliglilk gekerim. m @ & @ & o’ M
45, Bende en az dijder insanlar kadar degeriyim. (1) 2) (3 4) 5) (G) T}
448. Biriyle duygusal iligkiye girmekte zoraninm. m @ @ H E @ @)
47. Derslerde basarh olup clamayacagimdan (1) 2] (3 4 5) [:] T}
emin degilim.
48. Universitenin bulundugu sehri tanyorum. (1) 2} (3 43 (5 (@) T}

Universite Yozamr Olpegi (TFO) 2
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EK 4
STRESLE BASA CIKMA TARZLARI OLCEGI

Bu élgek kigilerin vagamlarmdaki sikmblar ve stresle baga cikmak igm neler yaptiklanm belirlemek
amaciyla geligtinlmstir. Litfen sizin igin stkint ya da stres olugturan olaylan diiginerek bu siknblanmizla
baga gikmak i¢in genellikle neler yaphfimz hatirlaym ve agafidaki davramsglann sizi tammlama ya da size
uygunluk derecesind igaretleyin. Herhangi bir davramyg size uygun degilse %0 m altma, ¢ok uygun ize
%1007 altma waret koyun.

Bir stkmtim oldugunda... %60 | %30 | %70 | %el00
I-Knmemnbihmmnmtﬂnmn () () (O] )
2- Ivimser olmaya calisinm () (] )] ()
3- Bir nmicize olmasim beklerim O 0] 0O 0
4- Olaylan biyiitmeyip tizerinde dumaya calisnm () [y G )
5_ Baga gelen gekilir diye diisfinfirim Ol 0] O O
6- Sakin kafayla diginmeve. Gfkelenmemeye calistnm ()| )] ()
7- Kendimi kapana stkagnug gibi hissediyorum OO O] O
8- Olaywm/claylarm degerlendirmesini vaparak en iyi karan

vermeye caligirm ()| O )] ()
9. Iginde bulundugum kitil duruam kimsenin bilmesini istemem Oy O O O

10- Ne olursa olsun direnme ve miicadele etme giiclin kendime
turturnm

11- Olaylar kafama takap, siirekli diigiinmelten kendiny alamam

12- Kendime kars hosgdriilil olmava calismm

13- I olacagma varwr dive diigiinfiyorum

14- Mutlaka bir vol bulabilecezime mamr, bumn icin ufrasmnm

15- Problemin ¢dziimii icin adak adanm

16- Herzeve veniden baslavacak miici kendimde buluum

17- Elimden highir gevin gelmeyecegine mamrm

13- Olaydan/olaylardan olumbe bir sev cikammaya caligirm

19- Hergeyin istedifim gibi olmayacafina inantrm

20- Problemi/Problemlert adum adim ¢dzmeve calisinm

21 Miicadeleden vazgegerim
2- Sornoma benden kavnaklandifin diigiindrim

23 Haldanm savinabileceZime inanirm

24- Olanlar karsisinda “kaderim buymms™ demim

25- “Kegke daha giiclil clsaydum” diye ditsinirim

26- Bir kst olarak ivi &'Erud& degistigiod ve olgnnlastifion hissederim

27-"Benim sugum ne” diye dilsiintirim

23- “Hep bemm viiziimden oldy” dq,fe diigiiniirim

29- Sorumun gercek nedenini igin bagkalarna

30- Bana destek olabilecek kisilern varhfum bilmek: beni rahatlat

e, e e e, e e e e e e e e e, p—n o, p— e,
i o o e e o o e e e e e S e " i S e
e e e e e, e e, T o, e e, e o e o e
e e Mmoot o’
o, L, e, e, e e | p— e p— . p—— . p— =
o ot o et e Vit e ot e Vi Vi e Vet o e T ot e et
P e ey e T R T R, T T S, e T S, e e,
o Mt e T it Mt et Wt it St St S Wt it St i St i
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Asafida msanlann karsilastiklan olaylm-ili,skiu duygu diislince ve davramslanm ifade eden ciimleler yer
almaktadir. Bu ifadelerin size uygun olus derecesine gére (1) Hi¢ syvgun degil” (2) “Uvgun degil”. (3) “Biraz
mvgnn”  (4) “Uvgun”. (3) “Tamamen wygun’ seceneklerinden birisini isaretleyiniz.

EK S

BILISSEL ESNEKLIiK ENVANTERI

degerlendininm

-;I = = :
S |25 | |%
Maddeler 2 = |: |2 g
= = il - =
& Z |2 £
1 Olay ve dummlan degerlendirmede ivivimdis. 1 2 3 4 5
2 Zor durumlarla kars: karsiva kaldizimda karar vermelde giicliik cekerim. | 1 z 3 4 5
3 Bir konmda karar vermeden tnce birgok secenegi gz oniinde 1 2 3 4 5
bulundunum
4 Zor durumlarla karsilagtigim zaman . kontroliimii kaybedivor gibi 1 2 3 4 5
hissederim.
= Zor durumlara pek ¢ok farkh agilardan balmal: hoyuma gider. 1 2 3 4 5
& Bir davramzm nedenleri konusunda karara varmadan dnce ek bilgiler 1 I 3 4 5
ararum.
7 Zor durumlarla karsilastigimda o kadar streshi olwrom ki, soronu nasil 1 1 3 4 5
Szeces Jrisii
g Olaylan karmmdaki kigilerin balag agilanndan da gbmmeye caligirmm 1 2 3 4 B
9 Zor durumlarla bag edebilmel: icin Gnitmde farkls birgok secenefin 1 2 3 4 5
olmas: bemim igin sikant vercidir.
10 Eendimi diger insanlarm yerine kovarak onlan anlamada iyiyimdir. 1 z 3 4 5
1 Zor duwrumlarla karsilagtigzmda tam olarak ne yapacagum bilemem 1 I 3 4 §
1z Zor durumlara degisik agilardan balmak dnemlidir. 1 2 3 4 5
13 Bir zorlukla karsilagtiFimda nasil davranacagimla ilgili olarak pek ¢ok 1 1 3 4 5
secenefl giz oniinde bulundururom
14 Hethangi bir duruma ¢ofue kez farkl acilardan bakanm 1 2 3 4 5
15 Yagamda karsilagtigm giicliklerle bas etmede yeteneklivim 1 2 3 4 5
18 Davramslann nedenlenm anlamaya gabisirken biitiin olas: gercekden ve 1 z 3 4 5
bilgileri gbz oniinde bulundummm.
17 Zor durumlarda bar sevlen degistinme komusunda kendimm giigsiiz 1 2 3 4 ]
hissederim.
13 Zor bir dumimla karplashigimda durr ve ¢éziim icin ¢egithi vollar 1 I 3 4 5
19 Bir zormnla karsilastigum zaman sommu ¢ozebilmek icin birden fazlavol |1 2 3 4 5
alduz i iiniirii
20 Zor dumumlarla ilgili harekete gecmeden Snce pek qok secenegi 1 2 3 4 5
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EK 6
GENEL OZ YETERLIK OLCEGI

Bu &lgek, bireylerin stresli yasantilarla baga cikabilme ve bunlara uyum saglayabilme
becerilerine yonelik algilarni belirlemek amaayla gelistirilmistir. Asafida bazi diisiinceleri igeren
ifadeler yer almaktadir. Bu ifadelere katilma derecenizi “Tamamen yanlis”, “Biraz dofru”, “Orta
diizeyde dogru”, "Tamamen dogru” seceneklerinden size en uygun olam isaretleyerek gdstermeniz
beklenmektedir.  Liitfen her bir ifadede belirtilen diigiincenin size ne kadar uydugunu diigiiniiniiz.
Her bir ifadeye katilma derecenizi kendinize en uygun gelen secenefin altndaki kutucufu
isaretleyerek gosteriniz. Liitfen hicbir maddeyi vanutsiz birakmayiruz. Degerli katkilanz icin tesekkiir
ederim.

Tamamen Biraz Orfadiizeyde Tamamen

yarlis dogru dogru dogru

1) Yeterince caba harcarsam, zor sorunlan g:'jzmenin

bir yolunu daima bulabilirim....

2) Bana karsi gkildiginda, 1stedlglm.1 elde etmemi

saglayacak bir yol ve yéntem bulabilirim....u.

3) Amaglarima bagl kalmak ve bunlan

gerceklestirmek benim icin kolaydir........ccovuveen

4) Beklenmedik olaylarla etkili bir bicimde

basga ¢ikabilecegime MANIVOIUM. ummmmmsssisrienns

5) Yeteneklerim sayesinde beklenmedik durumlarla

nasil basedebilecegimi bilivortum. ... vucsssscns

6) Gerekli cabay: gosterirsem, bircok sorunu

7 .

7) Bas etme giiciime giivendigim iin zorluklarla

karsilastigimda sogukkanliligimi koruyabilirim....

8) Bir sorunla karsilastigimda, genellikle birkag

cozim yolu bulabilitiml s

9) Basim dertte oldugunda, genellikle bir ¢6ziim

T

10) Oniime cikan zorluk ne olursa olsun, {istesinden

ZelebilifimL . s
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