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OZET

MUZIK OGRETMENLIGI PROGRAMINDA BIREYSEL CALGI EGITIMI-
GITAR OGRENCILERININ MESLEKi YETERLIK ALGILARININ
DEGERLENDIRILMESI

Arastrmanin  amaci, miizik Ogretmenligi programinda Dbireysel calgi-gitar
ogrencilerinin mesleki yeterlik algilarinin belirlenmesidir. Bu arastirmada belirlenen
mesleki yeterlik durumlarinda cinsiyet, yas, smnif, mezun olunan okul, akademik
basar1 algisi, fakiilte, ailedeki miizikle ugrasan baska bireylerin varligi, ailede
ogretmenlik meslegiyle ugrasan baska bireylerin varligi, lisans egitimlerine
baslamadan once ki gitar ¢aliyor olma durumlari, lisans egitimlerine baglamadan
once ki mesleki deneyimleri, kisilik 6zellikleri bakimindan kendilerini 6gretmenlik
meslegine yatkm hissetme degiskenlerinin ne oranda etkili oldugu belirlenmeye

calisilmistir.

Arastirmada iligkisel tarama modeli kullanilmistir. Bu arastirmanin evrenini, Egitim
Fakiilteleri Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Ogretmenligi Ana Bilim Dali
bireysel calgi-gitar ana alinda egitimine devam eden miizik Ogretmeni adaylar:
olusturmustur. Bu arastirmanin drneklem grubunu ise, Marmara Universitesi Atatiirk
Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Ogretmenligi Ana Bilim
Dali ve Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii
Miizik Ogretmenligi Ana Bilim Dali lisans programlarinda, bireysel calgi-gitar ana
dalinda egitim goren 3. ve 4. smiflarinda egitim goren 25 miizik dgretmeni aday1
olusturmustur. Arastrmada veri toplamak amaciyla aragtrmact tarafindan
hazirlanmis “Miizik Ogretmeni Adaylar1 Mesleki Yeterlik Algis1 Degerlendirme
Anketi” kullanilmigtir. Anketlerde bulunan her Onerme, Likert tipi besli
derecelendirmeye gore diizenlenmis, seceneklere 1-5 arasinda puan verilmistir.
Anket sonuglar1 5.00-1.00=4.00 puanlik bir genislige dagilmigdir. Anketin
giivenilirliginin  test edilmesinde, Alfa Katsayisindan (Cronbach’s Alfa)

yararlanilmstur.
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Anahtar Kelimeler: Yeterlik, Miizik Egitimi, Miizik Ogretmeni Adaylar,

Ogretmen Yeterlikleri, Gitar Egitimi.
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ABSTRACT

INDIVIDUAL INSTRUMENT EDUCATION ON MUSIC TEACHING
PROGRAM -EVALUATION OF PROFESSIONAL SUFFICIENCY
PERCEPTIONS OF GUITAR STUDENTS

The purpose of the research is determining professional sufficiency perceptions of
individual instrument-guitar students on music teaching program. On determined
professional sufficiency situations, works have been done to determine how
sufficient they feel themselves to teaching profession in terms of gender, age, class,
graduated school, perception of academic success, faculty, existence of other
individuals in the family who make music, existence of other individuals in the
family who teach, their situation of playing guitar before starting their bechelor’s
degree, their professional experiences before starting their bachelor’s degree, how

they felt tend to teaching in terms of their personalities.

In the research, relational surveying model has been used. The population of this
research has been produced by music teacher candidates who continue their
education on Education Faculties Fine Arts Education Department Music Teaching
Individual Instrument-Guitar Department. This research’s sample group is produced
by 25 music teacher candidates who have been studying 3rd and 4th year students on
Marmara University Ataturk Education Faculty Fine Arts Education Department
Music Teaching Branch and Gazi University Gazi Education Faculty Fine Arts
Education Department Music Teaching Branch Bachelor’s Degree Programs,
individual instrument-guitar main branch. On the research, with the purpose of
collecting data, “Music Teacher Candidates Professional Sufficiency Perception
Evaluation Survey”, prepared by researcher has been used. Each statement used on
the survey have been formed due to Likert type fivefold rating systems, and the
alternatives have been pointed between 1-5. The survey results have been spread to
an extent of 5.00-1.00=4.00 points. On testing the survey’s reliability, the
Cronbach’s Alfa has been benefited.

v
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BOLUM I

1. GIRIS

1.1. Yeterlik

Kaliteli bir egitim sistemlerinin arkasinda her zaman kaliteli d6gretmenler vardir.
Ogretmenlerin kalitesi de mesleki yeterlikleriyle dogru orantili olarak degismektedir.
Yeterlik, bireyin sonuca ulasmak istedigi durumlarda, bilgisi, becerisi ve kendi
yapabilirligine olan inancidir. Bireyin, mesleki yeterligine olan inanci, mesleki

basarisini etkilemektedir.

Yeterlik, bir rolii oynayabilmek i¢in gerekli bilgi, beceri ve tutumlara sahip olma
derecesidir (Balci, 2005, s.197). Bir baska tanima gore de yeterlik kavrami, bir
gorevi icra etmek ve gorevin gerektirdigi sorumluluklar1 yerine getirmek i¢in ihtiyag
duyulan yetenek, bilgi ve becerileri ifade eden bir kavramdir. Bu kavram belirli bir
gorevi ya da rolii kabul edilebilir bir diizeyde yerine getirmek i¢in olunmas1 gereken
kapasiteyi vurgular (Akar, 2007, s.22-23). Bu tanimlara bakarak diyebiliriz ki
yeterlik bir isi yapabilme becerisidir ve kisinin yeterligi, kiginin kendine olan inanc1

dogrultusunda artmaktadir.

Yeterlik kavramini, ilk olarak Bandura “Self Efficay: Toward a Unifying Theory of
Behavioral Change” adli yayiminda tanitmistir (Bandura, 1977). Bandura, 6z-
yeterliligi, istenilen sonuca ulasilabilmesi i¢in, kisinin kendi planlama ve
kapasitesine olan inanci olarak tanilamaktadir. Bandura’ya goére bizim inanglarimiz;
davraniglarimizi, giidiilerimizi, basar1 ve basarisizliklarimizi etkilemektedir

(Bandura, 1986; Akdag ve Walter, 2005, s.127).

Bandura’ya (1995) gore 6z-yeterlik algisinin bireylerin, yasamlarinda segenek ve
firsat yaratmada, kariyer yeterligi diisiincelerinde, iistesinden gelinmesi gereken zor
durumlarda ya da asilacak engellerde cok dnemli oldugu ileri siiriilmektedir. Yeterlik

diistinceleri, ilgilerin gelisimini destekleyerek kariyer arayiglarma da katkida
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bulunur. Bandura’nim bu bilgilerinin de ortaya koydugu gibi mesleki gelisim, sadece
yeni beceriler ve bilgiler edinme ile ilgili degil yenilik¢ilige ve iiretkenlige gotiiren

yeterlik duygusunu edinme ile de ilgili oldugu ifade edilmektedir (Tetik, 2009).

Oz-yeterlik; bireyin becerilerinin  bir islevi degil, becerilerini kullanarak
yapabildiklerine iligkin yargilarinm bir iiriiniidiir (Giircan, 2005; Ustiiner, Demirtas,

Comert ve Ozer; 2009, s:2).

Diger bir tanima gore de Oz-yeterlik; benlik sisteminin pasif bir 6zelligi ya da
belirleyicisi degildir. Bireyin sahip oldugu kapasitesinin, yaptig1 islerdeki
basarilarinin, giidiilerinin ya da 6z diizenleme mekanizmalar1 gibi benlik sistemini
olusturan diger O6gelerin bileskesinden olusan dinamik bir yoniidiir. Bireyde 06z-
yeterlik eksikse, birey ne yapacagini bilmesine ragmen etkisiz davranislar

gosterebilir (Alci, 2007; Ustiiner, Demirtas, Comert ve Ozer, 2009, s.2).

Oz yeterlik inanglarmin dort temel kaynagi oldugu belirtilmektedir. Bunlar tam ve
dogru deneyimler, sosyal modeller tarafindan saglanan dolayli yasantilar, s6zel ikna
ve bireyin fiziksel ve duygusal durumudur. Bu kaynaklardan en etkili olan1 bireyin
bizzat yasadigi deneyimlerdir. Oz yeterlik inanglar1 insanlarin kendileri igin
belirledikleri amaclari, bu amaglara ulasmak i¢in ne kadar caba harcayacaklarini,
amaglarina ulagsmak icin karsilastiklar1 giicliiklerle ne kadar siire yiliz yiize
kalabileceklerini ve basarisizlik karsisindaki tepkilerini etkilemektedir (Bikmaz,

2004; Otacioglu, 2008, s.149).

1.2.  Ogretmenlik Meslegi

Ogretmenlik giiniimiizde yiiksek dgrenim isteyen bir meslektir. Ogretmenlik Milli
Egitim Temel Kanununun 43. Maddesinde soyle tanimlanmaktadir: Ogretmenlik,
Devletin egitim, 6gretim ve bununla ilgili yonetim gorevlerini iizerine alan 6zel bir
ihtisas meslegidir. Ogretmenler bu gorevlerini Tiirk Milli Egitiminin amaglarmna ve
temel ilkelerine uygun olarak ifa etmekle yiikiimliidiirler. Ogretmenlik meslegine
hazirlik genel kiiltiir, 6zel alan egitimi ve pedagojik formasyon ile saglanir. Belirtilen

bu nitelikleri kazanabilmeleri i¢in, hangi Ogretim kademesinde olursa olsun,
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ogretmen adaylarmin yiiksek 6grenim gérmelerinin saglanmasi esastir. Bu 6grenim
lisans Oncesi, lisans ve lisansiistii seviyelerde yatay ve dikey gecislere de imkan

verecek bicimde diizenlenir.

Ogretmen, 6grenmeyi kilavuzlayan ve saglayan kisidir. Ogrenme, dgrencinin kendisi
tarafindan elde edilen bir sonugtur ve 6grenme yasantilar1 sonucunda meydana gelir.
Ogretmenin gorevi, cesitli dgretim yontem ve tekniklerinden yararlanarak 6grenme
yasantilar1 diizenlemek ve istendik davraniglarin 6grenci tarafindan kazanilip

kazanilmadigin1 degerlendirmektir (Fidan ve Erden, 2001, s:50).

Ogretmenin temel gorevi dgrenmeyi saglamaktir. Ogretmenlerin bu gérevi yerine
getirebilecek mesleki niteliklere sahip olmasi gerekmektedir. Ogretmenin mesleki
niteligi genel kiiltiir, konu alan1 bilgisi ve 6gretmenlik meslek bilgi ve becerilerine

baglidir (Erden, 1999, s:43)

Ogretmenlerin sahip olmalar1 gereken alan bilgisi ve meslekle ilgili bilgi ve
becerileri yaninda bazi alanlarda da ek bilgilere gereksinimleri olmakta, 6gretmen
adaylarinin genis bir diinya goriisiine ve genel kiiltiire sahip olmalar1 beklenmektedir.
Ogretmenden beklenen sadece belirli bir alanda uzmanlik bilgisine sahip olmasi
degil, olaylari, insani, toplumu ve diinyay1 ilgilendiren bir takim sorunlar1 gore-

bilmesi ve bunlar i¢in ¢6zliim yollar1 diisiinebilmesidir (Sigsman, 1999, s:11).

Ogretmenlik meslegine hazirlik, genel kiiltiir, 6zel alan bilgisi ve 6gretmenlik meslek
bilgisi ile saglanir (Demirel, 1999, s:192). Bu nitelikleri kazanabilmek i¢in hangi
ogretim kademesinde olursa olsun, dgretmen adaylarmin yiiksek dgrenim gormesi
temel alinmistir. Egitim ve 6gretimden istenilen basar1 ve verimliligi elde etmek i¢in
bazi sartlarin yerine getirilmesi gerekir. Bunlar; egitim sistemini miikemmel hale
getirme, egitim igin gerekli ara¢ ve geregleri temin etme ve gerekli fiziki imkanlar1
hazirlama gibi sartlardir. Fakat bu sartlarn bulunmasi gerekli olmakla beraber,
egitimde istenilen basari ve verimlilige ulagsmada yeterli degildir. Ciinkii egitim
sistemini ¢alistiracak ara¢ ve gerecgleri kullanacak ve kullandiracak insan
ogretmendir. Ogretmenin niteligi ve yeterliligi egitim dgretim faaliyetinin basarrya

ulagsmasinda en 6nemli faktordiir (Biiylikkaragoz, 1998, s:16).
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Ogretmenlik meslegi, siirekli yetismeyi gerektiren bir meslektir. Ciinkii bir yandan
iilkenin siyasal, kiiltiirel, ekonomik ve teknik hizla gelismekte; diger yandan da
egitim bilimleri yeni bulgularla donanarak hizla gelismektedir. Bu kadar hizli
degisen diinyada 6gretmenin, dgrencilerini eskimis yontem ve bilgilerle yetistirmesi,
kendini yenilememesi, 6grencilerine yenilikler sunmamasi olanaksizdir. (Basaran,

1996)

Tiirkiye’de dgretmenlik, bir yandan kendine 6zgii yasal bir meslek, diger yandan bu
meslegin kazandirildig1 bir egitim alani, bir diger yandan da bu alanda 6grenilmis
olanlarm uygulandig1 bir “egitim-6gretim ve bununla ilgili yonetim hizmetidir”.
Ogretmenlik kendi iginde, “dal/brans &gretmenligi”, “smif(ilkokul/anaokulu)

ogretmenligi” ve “rehber 6gretmenlik™ olmak iizere ayrilir. (Ugan, 2005)

Son yillarda, 6gretmen modeli, giderek artan bir sekilde reformcular ve basin
tarafindan, zeki, liberal bir egitim gérmiis, sosyal hayata 6nem veren bir profesyonel
olarak tanimlanmaktadir. Bu 6gretmen modeli, bir ya da daha fazla bilim dalma siki
sikiya baghidir ve 0grenciler i¢in bilginin erisilebilir ve faydali olmas1 i¢in zekice
caligir. Bu tip 6gretmenin olusturdugu imaj, ihtiyaclari, yetenekleri veya kosullar1 ne
olursa olsun, biitiin d6grencilerin basarili olmasma yardim eden bir insan portresine
uymaktadir. Cok agiktir ki, insanlar, 6gretmenlerde icerigi aktarma ve dgrencilere
beceri kazandirma yeteneklerinden daha fazlasini aramaktadirlar. Ogretmenler,
sozleri ve hareketleri yoluyla, aydinlanmisg, c¢aligkan, erdemli ve egitimli bir insan
olmanin ne anlama geldigini gdstermektedirler. Ogretmenler, toplumun bu izlenimi
dogrultusunda hem 6grencileri sekillendirmekte hem de kendileri sekillenmektedir
(Celikten, Sanal ve Yeni, 2005, s:207-237). Bu durum, §gretmenlerin mesleklerinde
cok esitli rollere biirlinmeleri gerektigini vurgulamaktadir. Celep (2004, s:33-35)’e
gore; 0gretmen rolleri, temsilcilik, liderlik, bilgi kaynakligi, arabuluculuk, hakemlik,
yargiclik, egiticilik/disiplincilik, ana-babalik, girisimcilik, toplumsal davranis
becerileri, isbirligi, yOnetim, toplumda yeni goriislerin Onciisi.  olma,
toplumun/cevrenin kalkimmasmda lider olma, toplumun kiiltiiriinii koruyucu ve

gelistirici olma seklinde siralanmaktadir.
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Egitimde, Ogrencilerin istenilen seviyeye gelebilmeleri i¢in Ogretmenlerin bazi
alanlarda yeterliklere sahip olmalar1 gerekmektedir. Bir kisiye, gorevinin gerektirdigi
belirli bir rolii oynayabilme giicli kazandiran 6zellikler olarak tanimlanan yeterlik
tim meslekler icin s6z konusudur. Ciinkii mesleklerin gelisip, kendini
yenilemelerinde yeterlik Onemli bir unsurdur. Son zamanlarda sik¢a kullanilan
ogretmen yeterligi kavrami, bu alanda 6grenimini tamamlamig bir 6gretmen adaymin
becerilerini agik¢a ortaya koymasi agisindan ¢ogu egitimci tarafindan benimsenen bir

kavramdir (Kuran, 2002, s:261).

1.3.  Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri

Yeterlik, insanin bir davranis1 yapmak i¢in gereken bilgi ve beceriyi kazanmasidir.
Yapilan tanimlarda yeterlik; kazanilmis ya da sahip olunan becerileri ifade
etmektedir. Ogretmenlik mesleginin yeterlik alani ise dgretmenin meslegini yerine
getirecegi hizmet alani ile ilgili gereken bilgi ve beceriyi kazanmasi seklinde

tanimlanabilir (Celep,2004, s.26).

Yeterlik kavrami, Ogretmen agisindan degerlendirildiginde, 6gretmenligin
gerektirdigi gorev ve sorumluluklar1 gergeklestirebilmek i¢in sahip olunmasi gereken
bilgi, anlayis, beceri ve tutumlar1 ifade etmektedir. Ogretme yeterlikleri; farkli
ogretme ortamlarinda etkili bir performans i¢in gerekli bilgiler, beceriler, tutumlar ve

kisilik 6zelliklerinin bir biitiinii olarak tanimlanabilir (Sahin,2004; Akar,2007).

Ogretmenlik meslegi birden fazla alanda yeterli olmay1 gerektirir. Bir dgretmen,
alaninda yeterli bilgiye sahip, 6grenci psikolojisinden anlayan, toplumun kiiltliriini
kavrayan ve toplumu aydinlatan, bilgisini basarili bir sekilde insanlara aktaran

kisidir.

Ogretmen yeterligi konseptinin temeli Bandura’min 6z-yeterlik teorisine
dayanmaktadir. Bireylerin sahip olduklar1 yeterliklerini amaglar1 dogrultusunda ne
kadar bagarili bir bi¢cimde kullanabileceklerine iliskin yargilari, Bandura(1977)
tarafindan “Oz-Yeterlik Inanc1” (Self-Efficacy Beliefs) olarak kavramlastirilmistir.

Oz-yeterlik inanc1, Bandura’nimn sosyal grenme kurammda merkezi bir neme sahip
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kavramlarindan birisidir ve “bireylerin belli bir performans gostermek i¢in gerekli
olan etkinlikleri ve eylemleri organize edip, bunlar1 basarili bir bigimde
gerceklestirebilme kapasitelerine iliskin inanci1” olarak tanimlanmaktadir (Bandura,

1977, 1986, 1995, 1997; Capri ve Celikkaleli, 2008, s.34).

Bandura’nin 6z-yeterlik kavrami cok sayida arastirmada, Ogretme Oz-yeterligi
arastrmalarinda ilgi odagi olmustur. Ogretmen Oz-yeterligi kavrami, 6gretmede
istenilen sonuglar1 elde etmede Ogretmenlerin algilarin 6neminin {izerinde
odaklanmistir. Yapilan arastirmalar, dgretmenlik 6z-yeterlik duygusunun mesleki

basar1y1 dogru orantili olarak etkiledigini gdstermistir (Williams, 2009).

Oz-yeterlik kavrami o&gretmen agisindan  degerlendirildiginde, 6gretmenligin
gerektirdigi gorev ve sorumluluklar1 yerine getirebilmek i¢in sahip olunmasi gereken

bilgi, beceri ve tutumlar vurgulanir (Ustiiner, Demirtas, Comert ve Ozer; 2009, s.3).

Ogretmenler; egitimin basarisin1 ve niteligini belirleyen en 6nemli faktordiir.
Konusuna hakim, alaninda uzman, arastirici, yenilik¢i, 6grenci lizerinde etkili,
ogrenciler ile iletimde basarili olmak, 6gretecegi konuyu nasil aktaracagini bilmek ve
bu konular1 planlamak iyi bir dgretmenin sahip olmasi gereken dzelliklerdir (Onder

ve Yildiz, 2008).

Ogretmenlik mesleginin gerektirdigi, tutum davranis, bilgi ve becerinin kazanilmast,
Ogretmen yetistirme programlarinin, su ¢ boyuta sahip olacak sekilde
yetistirilmesini zorunlu hale getirmistir. Bu iic boyut; genel kiiltiir, alan bilgisi ve

ogretmenlik meslek bilgisidir.
Genel Kiiltiir Bilgisi:

Ogretmen genis bir genel kiiltiir bilgisine sahip olmak zorundadir. Ciinkii 6gretmen,
ogrenciye g¢evresinde olan degismeleri karsilayabilecek nitelikte yeni davranislar
kazandirmakla yiikiimliidiir. Bu da 6gretmenin toplum yapisini, kiiltiir degerlerini
¢evresinde olup bitenleri bilmesini gerektirmektedir. Ogretmen adaylarmnm genis bir

diinya goriisiine ve genel kiiltiire sahip olmalar1 beklenmektedir. Bu amagla 6gretmen
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yetistiren programlarda bazi zorunlu ve segmeli dersler (Tiirk Dili, Atatiirk Ilkeleri
ve Inkilap Tarihi, Yabanci Dil, Bilgisayar vb) yer almaktadir. Ogretmenden
beklenen, sadece belirli bir alanda uzmanlik bilgisine sahip olmas1 degil, insani,
toplumu ve diinyay1 ilgilendiren birtakim sorunlar1 gérebilmesi ve bunlar i¢in ¢oziim
yollar1 diisiinebilmesidir. Bunun i¢in de 6gretmen adaylarmin, insan bilimleri olarak
nitelendirilen felsefe, psikoloji, sosyoloji, glizel sanatlar gibi alanlarda genel bir bak1s
acisina sahip olmalart ve olumlu bir diinyanin kurulmasma Onciilik etmeleri

beklenmektedir.
Alan Bilgisi:

Ogretmenin gretimini siirdiirecegi ders alan1 hakkinda alan bilgisine sahip olmasi

zorunluluktur.

Bu bilgi alanlarmin yaninda, dgretmenlerin bildigini planlanmis bir bi¢gimde nasil
ogretecegini de bilmesi gerekmektedir. Yani, bir 6gretmenin meslegini gerektirdigi
sekilde yapabilmesi i¢in o meslekle ilgili bilgi, beceri ve teknikleri kazanmis olmasi

gerekmektedir.
Ogretmenlik Meslek Bilgisi:

Ogretmenlik meslegi 6zel mesleki yeterlikleri gerektirir. Bu meslek egitim sisteminin
her kademesinde gerceklestirilmektedir. Ogretmenin bir alani ya da konuyu ¢ok iyi
bilmesi, 6gretim 6n kosulu olmasmna karsilik basarili bir dgretim isi icin yeterli
degildir. Ogretmen, bildigini nasil 6gretecegini de bilmelidir. Bir 6gretmenin alan
bilgisi yaninda ayni zamanda dgretmenlik meslegi ile ilgili baz1 bilgi ve becerilere de

gereksinimi vardir (Celep,2004, s.26).

Celep’in  belirttigi, Ogretmen yetistirme programlarinin t¢ boyut farkl

tanimlamalarla da ¢esitli arastirmalarda yer almustir.

Erden (2001, s:38-48), 6gretenin, mesleginin icrasi sirasinda 6nem tasiyan iki temel
niteligi olan kisisel nitelikleri ve mesleki niteliklerinden, kisilik 6zellikleri ne kadar

olumlu olursa olsun, genel kiiltiir, konu alan bilgisi ve 6gretmenlik meslek bilgi ve
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becerilerini kapsayan mesleki niteliklere sahip olmadig: takdirde etkili bir 6gretmen

olmasmnim miimkiin olmadigini séylemistir.

Egitimin ve 6gretimin biitiin boyutlariyla dinamik bir yapiya sahip olmasi, bu siirecte
onemli bir rol iistlenen 6gretmenin gorevinin ve bu goérevin gerektirdigi niteliklerin
stirekli sorgulanmasini ve gelistirilmesini gerekli kilar. Bunun i¢indir ki, Milli Egitim
Bakanligi’nin Universitelerle is birligi yaparak, Ogretmen yeterlikleri {izerine
yiiriittiigii ¢alismalar siireklilik gdstermektedir. Ilk ve orta 6gretimde yeniden bir
yapilanmaya gidildigi, yogun bir program gelistirme c¢aligmalarmin yapildig:
giinlimiizde, ideal bir 6gretmende bulunmasi gereken genel yeterlikler ile 6zel alan

yeterliklerinin belirlenmesi, bir¢ok acidan yarar saglayacaktir. (Cevik, 2006)

Uzerinde 6nemle durulmasi gereken “dgretmen yeterlikleri” gibi hassas bir konu
icin, Milli Egitim Bakanhigi’nin (M.E.B., 2006), 1739 sayili Milli Egitim Temel
Kanununun 45. Maddesi hiikiimleri kapsaminda yaptig1 calismalarla saglanan
birikimler, bunun yaninda Temel Egitime Destek Projesi kapsaminda yiirtitiilen proje
calismalartyla elde edilen sonuclara gore Ogretmenlik Meslegi Genel Yeterlikleri, 6
ana yeterlik, 31 alt yeterlik ve 233 performans gostergesinden olusmustur. Belirlenen

6 ana yeterlik ve ilgili 31 alt yeterlik sunlardir:

1. Kisisel ve Mesleki Degerler-Mesleki Gelisim

a. Ogrencilere deger verme, anlama, sayg1 gdsterme,

b. Ogrencilerin dgrenebilecegine ve basarabilecegine inanma,
c. Ulusal ve evrensel degerlere onem verme,

d. Oz degerlendirme yapma

Kisisel gelisimi saglama,
f. Mesleki gelisimleri izleme ve katki saglama,

g. Mesleki yasalar1 izleme, gorev sorumluluklar1 yerine getirme.

2. Ogrenciyi Tanima
a. Gelisim Ozelliklerini tanima,
b. Ilgi ve ihtiyaglar1 dikkate alma,

c. Ogrenciye deger verme,
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d. Ogrenciye rehberlik etme.

3. Ogretme ve Ogrenme Siireci

a. Dersi planlama,

b. Materyal hazirlama,

c. Ders dis1 etkinlikler diizenleme,

d. Bireysel farkliliklar1 dikkate alarak 6gretimi ¢esitlendirme,
e. Zaman yonetimi,

f.  Davranig yonetimi.

4. Ogrenmeyi, Gelisimi Izleme ve Degerlendirme
Olgme ve degerlendirme ydntem ve tekniklerini belirleme,
b. Degisik 6lgme teknikleri kullanarak dgrencinin 6grenmelerini 6lgme,
c. Verileri analiz ederek yorumlama, 6grencinin gelisimi ve 6grenmesi hakkinda
geri bildirim saglama,

d. Sonuglara gore 6gretme-6grenme siirecini gdzden gegirme.

5. Okul, Aile ve Toplum Iliskileri
a. Cevreyi tanima,
b. Cevre olanaklarindan yaralanma,
c. Okulu kiiltiir merkezi durumuna getirme,

d. Aileyi tanima ve ailelerle iliskilerde tarafsizlik.

6. Program ve igerik Bilgisi
a. Tirk Milli Egitimi’nin amagclar1 ve ilkeleri,
b. Ozel alan 6gretim programu bilgisi ve uygulama becerisi,

c. Ozel alan 6gretim programini izleme- degerlendirme ve gelistirme.

Milli Egitim Bakanlig1 68retmen yeterlikleriyle ilgili internet sayfasinda su goriisleri
ileri siirmektedir: “Isinde yeterlik sahibi olan bir dgretmen, dgrencileri birey olarak
goriir; onlara deger verir; dgrencilerin sosyal ve kiiltiirel farkliliklarmi, yaptiklarini
ve ilgilerini dikkate alarak en yliksek diizeyde 6grenmeleri ve geligsmeleri i¢cin ¢aba
harcar; 6grencilerinde gelistirmek istedigi kisilik 6zelliklerini kendi davraniglarinda

gosterir; diger 6gretmen, yonetici ve uzmanlarin basarili deneyimlerinden yararlanir;
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0z degerlendirme yaparak degisim ve siirekli gelisim i¢in ¢aba harcar, yeni bilgi ve
fikirlere agiktir; kendisini ve kurumu gelistirmede etkin rol oynar; meslegi ile ilgili
mevzuati (yasa, yonetmelik, genelge v.b.) izleyerek bunlara uygun davranir. Bunlarin
yant sira mesleki yeterlige sahip bir 6 gretmen, 6grencinin tiim 6zelliklerini, ilgi, istek
ve ihtiyaclarmi bilir; geldigi ailenin ve ¢evrenin sosyokiiltiirel ve ekonomik
ozelliklerini tanir; 6gretmen ve Ogrenme siireglerini planlar uygular ve ydnetir;
Ogrencilerin 6grenme siirecine etkin katilimmi saglar. Yeterli bir Ogretmen,
ogrencilerin gelisim ve 6grenmelerini degerlendirir; 6grencilerin kendilerini ve diger
ogrencileri degerlendirmelerini saglar; 6lgcme sonuglarini daha iyi bir 6gretim i¢in

kullanir; sonuglar1 6grenci, veli, yoneticiler ve 6gretmenlerle paylasir (Bagci, 2007).

Cumhuriyet ilkelerine bagli, arastirici-yorumlayici, yaratici, 6grencilerine rehberlik
ederek, en uygun caligma ortamini hazirlayabilen ve 6grenmeyi nasil 6grenecekleri
konusunda ipuglar1 verebilen, alaninda ve alanin 6gretiminde yetkin, anadilini dogru
ve etkili kullanabilen, Ogretim teknolojilerinden yararlanabilen 6gretmenleri
yetistirmek milli egitimin temel amagclar1 arasinda Oncelikli tasimalidir (Cevik,
2006). Bu temel diisiinceden hareketle dgretmenlerin rolleri stireklilik gosteren
degisimlere ayak uydurabilecek bicimde degismeli ve gelistirilmelidir. Avrupa
Birligi 2010 raporunda; “Oncelikle 6gretmen egitiminin kalitesi, olusturulacak ortak
Avrupa alan1 O0gretmen yeterlikleri ve bunlarin 6lgiilmesi ve gelistirilmesi i¢in
belirlenecek kriterler ile saglanacak denilmektedir. 2000’li yillarda AB ve AB
komisyonunun yaptig1 ¢aligmalarin diger Avrupa iilkelerinde oldugu gibi iilkemizde

de kabul gérmektedir. (Aksu, 2005)

S6z konusu yeterliklerin tamamma bakildiginda, 6gretmenlik mesleginin ne kadar
zor, Ozverili ve kutsal bir meslek oldugu goriilmektedir. Ciinkii egitimin merkezinde

insan ve dgretmen yer almaktadir (Glindogdu, 2006).

1.4.  Ogretmen Yetistiren Okullar ve Ogretmen Yetistirme Programlar

Egitimin niteligi ve kalitesi de biiyiikk Olclide Ogretmenlerin niteligi ile dogru

orantihdir. Bu bakimdan egitim sistemi i¢inde gorev alacak O0gretmenlerin, gerek
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hizmet 6ncesinde gerekse hizmet iginde, iyi bir bigimde yetigmesi ve yetistirilmesi,

egitim hizmetlerinin kalitesi yoniinden 6nem tagimaktadir (Celep, 2004, s.25).

Egitimi tarihcesi ¢ok eski olmasma ragmen, ogretmeligin profesyonel bir meslek
olarak goriilmesi ve Ogretmen yetistirme c¢abasi tiim iilkelerin tarihinde oldukca
yenidir. Uzun yillar tiim toplumlarda, toplumdaki bilgili insanlarin 6gretmenlik
yapabilecegi inanci kabul gérmiistiir. Bilgili insan tanimi ise ¢aglara ve toplumlara
gore degismistir. Tarim toplumlarinda, aile biiylikleri ve belli iglerin ustast kisiler
bilgili insanken, Antikcag sehir devletlerinde aristokratlarin egitimini filozoflar
iistlenmistir. Ortagcag’da ise egitimin dini kurumlarm etkisi altina girmesiyle, din
adamlar1 bu statiiye sahip olmustur. Bu donemlerde formal egitim sadece seckinlere

yonelik oldugu i¢in 6gretmen yetistirme sorunu da olmamistir (Erden, 2008).

Toplumun ve Tirkiye’nin gelecegi i¢in, 68retmen ve dgretmenlik meslegi lizerinde
geregince durulmalidir. Bilindigi gibi bir egitim sisteminin en Onemli Ogesi
ogretmendir. Iyi egitimi iyi 6gretmenler, nitelikli egitimi de nitelikli dgretmenler
yapar. Ayrica Ogretmenin egitim Ogretim etkinlikleri ve rolleri de giderek
artmaktadir. Ogretmenlik, dzel uzmanlik meslegi olmanmn yani sira bir sanattir.
Sorun iyi bir 6gretmen yetistirmektir. Ciinkii iyi egitimi iyi 0gretmenler yapar. Sunu
cok iyi bilmeliyiz ki, Tiirkiye Cumhuriyeti’ni kuranlar, o zamanki yoksulluklar ve
yoksunluklar i¢inde bile 6gretmen niteligi lizerinde israrla durmuslardir (Celikten,

Sanal ve Yeni, 2005).

Ogretmen yetistirme, ¢ok boyutlu ve kapsamli bir konudur. Ogretmen adaylarmin
secimi, hizmet Oncesi egitimi, uygulama donemi ve bu donemdeki izleme-
degerlendirme ¢aligmalari, hizmet i¢i egitim gibi konular, tiimiiyle Ogretmen

yetistirme kavrami i¢ine girer (Kavcar, 2002).

Ogretmen yetistiren okullar, batida genellikle 18. Yiizyil sonu ve 19. Yiizyil
baslarinda ac¢ilmistir. Osmanli’da ise Tanzimat yenilik¢iliginin uzantist olarak 16
Mart 1848’de bati ile ayn1 donede 6gretmen okullar agilmis; ancak kurucularm ileri
goriisliiliigiine ragmen, ikinci Mesrutiyet Dénemi’ne kadar yeni agilmis olan bu

okullar medrese geleneginin etkisinden kurtulamamiglardir. Mektep-medrese

11
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seklindeki okul kurulus sistemi Osmanli Devleti’ne, Sel¢uklulardan kalmistir.

Osmanli devleti bu sistemi kurulug ve yiikselis donemlerinde gelistirmistir.

10. ve 12. yiizyillar arasi Islam diinyas1 ve Tiirkler bilim ve sanat alanlarinda parlak
bir ¢ag yasamislardir. Avrupalilar, 12. yiizyilda savaslar ve ticaret disinda, Islam
diinyasiyla egitim ve bilim alaninda ti¢li bir iliskiye ge¢cmislerdir. Avrupa’nin her
yanindan ¢ok sayida ogrenci, Ozellikle Ispanya ve Sicilya’dan Miisliimanlarin
medreselerinde gelip egitim gormiislerdir. Medreselerde yetisen bu 6grenciler, kendi
iilkelerinde {iniversite denilen yiiksek egitim kurumlarini (Paris Universitesi(1200);
Oxford Universitesi (1206); Napoli Universitesi (1229) )actilar. Egitin temel kurumu

olan medreseler padisahlar, vezirler ve varlikli kisiler tarafindan yaptirilmaistir.

Osmanlilarda egitim sadece medreselerde degil, cami, tekke, dergah, saray okullari
ve konaklarda da verilmekteydi. Medreselerde din ve hayata yonelik bazi bilgilerin
Ogretiminde 15. ylizyila kadar usta-cirak metodu ile taklit ve ezber ydntemini
benimseyen bir anlayis slirdiiriilmiistiir. Osmanli doneminde ilk kez medreselerde
ders verecek olan Ogretmenlere 15. ylizyillda Fatih Sultan Mehmet doneminde
rastlanir. Ayr1 bir program uygulanarak ilkokul Ogretmeni yetistirilmistir. Bu

programin uygulandigi medreseler iiniversite niteliginde 6gretime agilmistir.

Cumbhuriyet déoneminde 10.102 ilkokul 6gretmeni vardi. Ancak bunlarin hi¢ birisi
yeterli birikime sahip insanlar degillerdi. Bu sebeple illerde bulunan Erkek ve Kiz 11k
Muallim Mektepleri 1 Eyliil 1923’de Egitim Bakanligi’na baglanip genel biitce igine
alinmistir. Ogrencileri sayica ve yeterlik bakimindan yetersiz olan bu okullarin
gelistirilmesi konusunda caba gdsterilmeye c¢alisilmistir. 1938 yilina kadar ki bu
O0gretmen okullar1 meslek derslerini yeterli tizlikle ele almadiklar1 icin pek ¢ok
elestiri almiglardir. 1948 yilina kadar 0gretmenler maaglarint il 6zel idarelerinin
sinirl biitgelerinden aldiklar1 i¢in 6gretmenlik, ekonomik bakimdan giiven vermeyen
bir meslek pozisyonuna diismiistiir. Koy Enstitiileri ise Hasan Ali Yiicel tarafindan
kurulmus olup halki aydinlatan aydin insani, halkin 6gretmenini yetistirme yonelik
kuruluslardir. Bu kdy enstitiisii 6grencileri gerek tarim gerek mimari gerekse aggilik

yani insan aklina ne gelirse hepsini yapabilecek yetenege sahip insanlar olarak
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yetistiriliyorlardi. 1954°de Koy Enstitiileri kapatildi. Bunun sebebi olarak ¢ok yonlii

Ogretmen yetistirmenin devlete getirecegi mali yiik gdsterildi.

1971 yilina kadar 3 yillik olan 6gretmen okullar1 1971°de 4 yila ¢ikartilmistir. 1973
Tarihli ve 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, “Ogretmenlik, devletin, egitim,
ogretim ve bununla ilgili yonetim gorevlerini {izerine alan 6zel bir ihtisas meslegidir”
hiilkmiini getirmis ve dgretmenlerin yiiksek 6grenim gérmelerini sart kosmustur. Bu
hiikiimle birlikte 6gretmen okullarinin ¢cogunda 2 yillik Egitim Enstitiileri agilmus,
enstitiisii olmayan Ogretmen okullar1 ise Ogretmen liselerine donistiiriilmiistiir.
1982°den itibaren ise bu okullar Egitim Yiiksekokullar1 haline doniistiiriilerek
tiniversiteler kapsamma almmustir. 1990°da bu kurumlar dort yila cikartilarak
1992°de Egitim Fakiilteleri haline gelistir. 1986 tarihinden itibaren onceki yillarda
orta dgretim diizeyinde yetismis ilkokul dgretmenlerine Anadolu Universitesi Agik
Ogretim Fakiiltesi tarafindan iki yil siireli Egitim On Lisans Programi baslatilmistur.
Ortaokullara 6gretmen yetistirmek icin 1926’da 6nce Konya’da daha sonra
Ankara’da Gazi Orta Muallim Mektebi ve Terbiye Enstitiisii kurulmugtur. Mesleki ve
teknik orta Ogretim kurumlarmna &gretmen yetistiren ve kuruluslari 30°lu yillara
dayanan Yiiksek Ogretmen Okullar1 da vardir. 4 Kasim 1997 Tarihli karariyla
Yiiksek Ogretim Kurumu, Egitim Fakiiltelerinde yeniden yapilanmaya gitmistir.
Fakiiltelerde her okul diizeyine uygun bdliim ve programlar agilmasi; orta dgretimde
sosyal, fen ve matematik alanlar1 6gretmenlerinin tezsiz yliksek lisans diizeyinde
yetistirilmesi; 6zel 6gretim yontemlerine 6zen gosterilmesi i¢in alinan kararlar bu
yeniden yapilanma siireci igerisinde ortaya c¢ikmistir. Bunlar olumlu gelismeler
oldugu halde bazi 6nemli derslerin ve egitim bilimleri bdliimiiniin kaldirilmas1
olumsuz gelismelerdir. Milli Egitim Bakanlig1 ise 1989’dan itibaren Milli Egitim
Akademisi, 1992°den itibaren Ogretmen Akademileri ad1 altinda 6gretmen ve egitim
yOneticisi yetistirmek amaci igerisindedir. Ancak 1992°den bu yana bu konuda bir

gelisme kaydedildigi soylenemez (Bagci, 2007).

Ogretmenlerin kendi 6gretmenlik kapasitelerine inanmalar1 ve dgrencinin basarisini
artirmalar1 onlarin mesleklerinde ne kadar yeterli olduklarinin gdstergesidir. Bu

noktada onlarin kendi mesleki yeterliklerine olan inanglar1 basarilarini etkileyen en
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onemli kigisel faktordiir. Basarili Ogretmen yetistirme programlari Ogretmen
adaylarmin kendilerine olan inancini arttrmaldirlar. Ogretmen adaylarmin
kendilerini ne kadar yeterli oldugu hakkinda bilgi sahibi olmak bize onlar1 egitim

diinyasina hazirlarken yardimc1 olacaktir (Aktag ve James, 2005, s.127).

1.5. Miizik Ogretmeni Yeterlikleri

Miizik Ogretmeni adaylarmmin meslege hazirlik siirecinde, yeterlik algilarinin
yiikseltilmesi hedeflenmektedir. Yeterlik algis1 yiiksek miizik 6gretmenlerinin miizik

egitiminin kalitesini artiracagi sliphesizdir.

Miizik 6gretmeninin temel gorevi kuskusuz ki okulda 6grencilerinin ses, kulak ve
begeni egitimlerini saglamaya caligmaktir. Miizik 6gretmeni bu temel gorevinde ne
kadar basari gosterirse o kadar mutlu olur. Insanlarmmn mutluluklar1 &ncelikle
gorevlerinde gosterdikleri basariya baglidir. Gorevlerimiz, yasamimiz {izerinde 6n
planda etkili olan Ogelerdendir. Gorevde basarisizlik her insan gibi miizik

Ogretmenini de mutsuz kilar (Yonetken, 1052; Say, 2005).

Miizik Ogretmenligi egitimi, bireye belli miiziksel davraniglar kazandwrmak ve
miiziksel davraniglarinda amagli olarak olumlu degisiklikler yapmak gorevini
iistlenen miizik 6gretmeni yetistirmek i¢in uygulanan, bir meslek egitimidir. Bu
bakimdan miizik 6gretmeni, bireyin miiziksel davranislari kazanip kazanamamasinda
dogrudan sorumlulugu olan kisidir. Bu yoniiyle de toplumlarin miiziksel begeni ve
gelismislik diizeylerinde etkin gorevler iistlenmistir. Dolayisiyla amaglanan miiziksel
davraniglarin 6gretilme yontem ve tekniklerini iyi bilip uygulama becerisine de sahip
olmaldir. Yani, yalniz yeterli ve yetkin bir miizisyen degil, ayn1 zamanda iyi bir

egitici ve 6gretici olmalidir (Giindogdu, 2006: 11; Toreyin, 2002: 4).

Miizik 6gretmeni, diger 6gretmenler gibi; egitici, saglam bir karaktere sahip, dgretici,
meslegini seven, meslegine ait bilgileriyle yiiklii, derslerine hazirlanan, 6grencilerini
tantyan ve sevebilen, 6grencilerine ve ¢evresine karst aldig1 gorevi yapmaktan mutlu,
Tiirk Milli Egitim ve Atatiirk Ilkeleri dogrultusunda ¢alisan, hem artist hem de
pedagog bir bireydir (Giindogdu, 2006: 11; Senel, 1983: 79).
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13

Genel yeterlikler Ogretmen meslegini etkili ve verimli bir bi¢cimde yerine
getirebilmek icin sahip olunmasi gereken bilgi, beceri ve tutumlardir. Ozel alan
yeterlikleri “0gretmenlik meslegini etkili ve verimli bir bigimde yerine getirebilmek
icin alanlara 6zgli olarak sahip olunmasi gereken bilgi, beceri ve tutumlardir”
tanimlartyla agiklanmistir. Ogretmenlik meslegi yeterlik alanlar1 kisisel ve mesleki
degerler-mesleki gelisim; 6grenciyi tanima; 6grenme ve ogretme siireci; 6grenmeyi
gelisimi izleme ve degerlendirme; okul-aile ve toplum iligkileri; program ve igerik

bilgisi olarak belirtilmistir (Can, 2010; MEB, 2008).

Miizik O6gretmeni Ozel alan yeterlikleri ise planlama ve uygulama, kuramsal-
uygulamali bilgi ve beceriler, miizik kiiltiirli, izleme ve degerlendirme, okul-aile-
toplum ve disiplinler aras1 is birligi yapma ve mesleki gelisimi saglama olarak yer

almaktadir (Can, 2010).

Bir miizik 6gretmeninde bulunmasi gereken 6zellikler; cagdas egitim anlayisina gore

“Biligsel-Devinigsel-Duyussal” alan ¢ergevesinde;

1- Biligsel Alan Diizeyinde
1.1. Miizik alanina ait kuramsal bilgilerde yeterlik,

1.2. Ogretmenlik meslegine ait bilgilerde yeterlik; “Pedagojik Formasyon”

2- Devinissel Alan Diizeyinde
2.1. Kendi sesini kullanabilmede yeterlik,
2.2. Calgisini kullanabilmede yeterlik.

3- Duyussal Alan Diizeyinde
3.1. Miiziksel kisilikte sanatsal yeterlik,
3.2. Egitimci kisilikte sanatsal yeterlik,
3.3. Icraci kisilikte sanatsal yeterlik,

seklinde smiflayabiliriz (Kiigiikdncii, 2003).

Miizik 6gretmenligi, meslegin genel adi1 olarak belli bir biitlinligii ifade eder. Ancak

bu biitiinliik kendi i¢inde miizik egitimi tiirlerine ve okul kademelerine goren
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ayrimlasir (farklilasir). Bu bakimdan miizik 6gretmenligi yeterliklerinin dnce genel
cerceve halinde belirlenmesine gerek vardwr. Bu islem sonunda ortaya c¢ikan
yeterliklere miizik 6gretmenligi genel cerceve yeterlikleri denir. Bu genel g¢erceve
ortaya ciktiktan sonra onunla tutarli olarak miizik egitimi tiirlerine ve okul
kademelerine gore alt ¢ergeveler belirlenir. Bundan sonra alt ¢ergeve yeterlikler ile
genel cerceve yeterliklerin ve bunlar1 belirleme islemlerinin saglamasi yapilir (Ugan,

2006, s.82).

Sevgi (2003)’ye gore, miizik 6gretmeninin sahip olmasi gereken yeterlikler sunlardir:

e  Miizik yazisini dogru ve giizel yazabilme,

e  Miizik yazisin1 dogru ve anlamina uygun okuyabilme-seslendirme,

e Dikey ve yatay olusumlar1 duyabilme,

e  Cokseslilikteki orgliyii ¢cozebilme,

e  Stiller konusunda bilgilenme,

e Tiirk ve Diinya miizik tarihi konusunda bilgilenme,

e  Miizik tiirlerini yeterince tanima,

e  Popiiler miizikler konusunda yeterince bilgili olma,

e Miizik 6gretmenli mesleginin vazgecilmez eslik calgilarimi yaratici eslikleme

anlayisiyla etkili kullanma,

e  Geleneksel miiziklerimizdeki makamsal-6lciisel yapilari tanima,

e  SOz-miizik arasindaki iliskiyi dogru kavrama,

e S0z ve miizik yaratabilme,

e  Miizigi derinlikli dinleme, yorumlamalara iligkin elestiriler yapabilme,
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e  Miizik sanatinin psikolojik-sosyolojik temellerini kavrama,
e  Ogretim yontemleri konusunda yaratici olma,
e  Miizik yazilimlarini ustaca kullanabilme, bu alandaki gelismeleri siirekli izleme,

e Egitim miizigi, geleneksel miiziklerimiz, diinya sanat miizigi alanlarinda c¢ok
genis bir dagara sahip olma ve bu dagar1 topluma kazandirma yolunda akilct

stratejiler gelistirme,

e Popiiler olanla yetinmeyen, kalici degerlerin farkinda olan bir anlayis kazanma

ve kazandirmanin yollarin aragtirma.

Milli Egitim Bakanliginin Temel Egitime Destek Projesi (TEDP) kapsaminda
yapilan calismasinda belirlenen “Miizik Ogretmenleri Ozel Alan Yeterlikleri”

sunlardir:

Kulak Egitimi Yapma

- Ses Egitimi Yapma

- Sarki Ogretimi Yapma

- Nota Ogretimi Yapma

- Calgi Ogretimi Yapma

- Calg1 Calma

- Miizik Toplulugu Kurma

- Cok Seslilik Egitimi Yapma

- Miizikal Yaraticilig1 Gelistirme

- Zevk Egitimi Yapma
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- Ozel Ogretim Yoéntemleri ile Miizik Ogretimi Yapma.

Miizik 6gretmenligi yeterlikleri her zaman ¢ok O6nemli ve Oncelikli bir konudur.
Clinkii bu konu miizik 0gretmenlerinin hizmet Oncesi ve hizmet i¢i egitimini,
secimini ve atamasini, gorevlendirilmesini ve ¢alistirilmasini, degerlendirilmesini ve
yiikseltilmesini dogrudan etkiler ve belirler. Bu bakimdan konu her zaman ve her

yerde ¢ok dikkatli, cok duyarli ve ¢ok 6zenli ¢aligmayi gerektirir (Ugan,2006, s.86).

1.6. Miizik Ogretmeni Yetistiren Okullar ve Miizik Ogretmeni Yetistirme
Programlan

Miizik Ogretmeni; miizik egitimi programlar1 gergevesinde uygulamaya konulan
cesitli programlarin uygulayicisy, yiiriitiiclisi, degerlendiricisi, hazirlayicisi,
gelistiricisi, saglayicisi ve planlayicisi konumundadir. Bu gorev, genelde ders ici ve
ders disi, giderek okul ici ve okul dis1 tiim miizik egitimi etkinliklerini
kapsamaktadir. Miizik teknolojisinin son derece gelismis olmasina karsin miizik
Ogretmensiz bir miizik egitimi diisiiniilememektedir. Miizik 6gretmeni smniftan
baslayarak tim okulun miizik egitimini ve miiziksel etkinliklerini diizenleyen,
yonlendiren ve yliriiten kisi olmasi nedeniyle bu etkinlikleri basarabilmesi igin,
miiziksel bazi bilgi ve becerilerle donanmis olmasi kaginilmazdir. Bu nitelik ve
yeterliklere ulagmak i¢in miizik 6gretmeni yetistiren egitim fakiilteleri miizik egitimi
boliimlerinin programlari(1739 sayili) yasaya uygun olarak genel kiiltlir, egitim

bilimleri ve miizik alanin1 kapsayacak sekilde diizenlenmistir (Ozen, 1998; s:57).

Miizik 6gretmenligi kendine 6zgli bir meslektir. Miizik 6gretmenligi egitimi, bu
meslege yOnelen veya yoneltilen bireyleri miizik alaninda Ggretmenlestirme
stirecidir. Bu siire¢ genel olarak miizik Ogretmenligi mesleginin gerektirdigi
yeterlikler iizerinde odaklanir. Bunlara miizik 6gretmenligi yeterlikleri denir. Bu
bakimdan miizik 6gretmenligi egitimi, miizik 6gretmenligi yeterliklerini kazandirma
ve gelistirme stirecidir. Miizik 6gretmenligi egitiminin amaci, 6gretmen adaylarina
bu yeterlikleri kazandirmak ve kazanmig olan Ogretmenlerin bu yeterliklerini
gelistirmektir. Miizik 6gretmenligi yeterlikleri, genel olarak hizmet Oncesi egitimle

kazandirilir, hizmet i¢i egitimle gelistirilir. Bu siire¢ belli ortamlarda belli
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diizenlemeler ¢ercevesinde yiiriitiilen belli programlarla gerceklestirilir(Ugan, 2006,

5.68).

Ulkemizde brans 6gretmenligi kapsaminda miizik egitimcisi yetistiren kurumlar,
tiniversitelerin Egitim Fakiilteleri Giizel Sanatlar Egitimi Boliimleri Miizik Egitimi
Anabilim Dalar1 ¢atis1 altinda toplanmakta, yetenek smnavi sonrasi 0grenim hakki
elde eden bireyler 4 y1/8 donemlik bir 6gretim programindan ge¢cmekte ve bu
programi basari ile tamamlayanlara “miizik 6gretmenligi” diplomas: verilmektedir.
Ogrenim siirecinde “miizik dgretmeni adayr” olarak nitelenen bireyler mesleki alan
bilgisi, pedagojik formasyon bilgisi ve genel kiiltiir konularini igeren bir miizik

ogretmenligi programida 6grenim gérmektedir (Gorsev, 2006).

Miizik 6gretmenleri, iiniversitelerde bulunan Egitim Fakiiltelerinin Miizik Egitimi
Ana Bilim Dali tarafindan yetistirilir. Egitim fakiilteleri Miizik Egitimi Ana Bilim
Dallarnin  temel gorevi, Ilkdgretim ve Ortadgretim kurumlarina 6gretmen
yetistirmek ve ayni zamanda sanat egitiminin temel kavramlarini vermenin yani sira,
miizik kuramlari, ses egitimi ve g¢algi egitimi alanlarma yonelik ¢esitli konularda
aragtirmalara, miiziksel yazma/miiziksel yaraticilifa ve miiziksel ifadenin
gelismesine olanaklar saglamaktir. Derslerde genel kiiltiir, egitim formasyonu, miizik
kiiltiiri kavramlar1 dengeli bir bi¢imde ele almarak gezi, gozlem, seminer ve
konserlerle desteklenmektedir. Lisans Ogrencileri, 2. ve 7. yariyillardaki “Okul
Deneyimi I-1I” dersi ile 8. yariyildaki “Ogretmenlik Uygulamas1” dersini ilkdgretim,
lise ve dengi okullarda yapmaktadir. Bunun amaci; 6gretmen adaylarmin mezun
olmadan once miizik 6gretmenlii yapacagi ortamlar1 tanimalari, sahip olduklar1
bilgilerini bu ortamlarda kullanarak eksiklerini tespit etmeleri ve Ogretmenlige

yonelik davranis gelistirmelerini saglamaktir (Dicle, 2009).

Miizik egitiminin niteligi ve kalitesi de diger alanlarda oldugu gibi miizik
Ogretmeninin niteligiyle dogru orantilidir. Bu yiizden de egitim sistemi iginde gorev
alacak miizik 6gretmenlerinin iyi bir sekilde yetistirilmesi, egitim hizmetinin kalitesi

yoniinden 6nem tagimaktadir.
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Tiirkiye’de amacli ve diizenli miizik egitimi, imparatorluk déneminin ilk evrelerine
kadar uzanan bir ge¢misi olmasina karsin, cagdas anlamda miizik 6gretmeni
yetistirme igine ilk kez Cumhuriyet doneminin hemen baglarinda 1924 yilinda
Ankara’da kurulan Musiki Muallim Mektebi’nde baslanmistir (Ugan, 2005, s.46).”
Bu kurum yalnizca orta dereceli okullar i¢in miizik 6gretmeni yetistiren bir okul

olarak kalmistir (Kiitahyali, 1992; 861).

Cumhuriyet Yonetimi, Ulu Onder Atatiirk’iin yonlendirmesiyle, bireylerimizi ve
ulusumuzu ¢agdas yasamin gerekleri dogrultusunda ‘hizla degistirip gelistirme’ ve
‘ulusal kiiltiiriimiizii ¢agdas wuygarlik diizeyinin {stliine ¢ikarma’ hedefleri
dogrultusundaki islevleri nedeniyle ‘Orgiin genel miizik egitimine biiyilk 6nem
vermis, bunun temel geregi olarak ‘miizik Ogretmeni yetistirme’ isini Oncelik ve
ivedilikle ele almig, Cumhuriyetin ilan1 tiizerinden bir yil bile ge¢gmeden
gerceklestirdigi ilk koklii atilimlardan biri olarak, bu konuda gerekli kararlar1 alip, 1
Eylil 1924 tarihinde Musiki Muallim Mektebini kurmustur. Bu mektep 1 Kasim
1924°de 6gretime agilmistir (Ugan, 1997).

Egitim Fakiilteleri Giizel Sanatlar Béliimleri Miizik Ogretmenligi Programlarmin
tarih¢esini Tufan (2004) soyle 6zetlemistir; lilkemizde miizik dgretmeni yetistirme
stireci, “Ortaokul ve liselerle 6gretmen okullarina miizik 6gretmeni yetistirmek”
amaciyla Milli Egitim Bakanligi’na bagl olarak 1924’te Ankara’da Musiki Muallim
Mektebi’nin agilmasiyla baglamistir. 1980 yilina kadar miizik 6gretmeni yetistirme
programmi MEB’e bagh egitim enstitiilerinin miizik boliimleri yliriitmiislerdir. Bu
kurumun temel amaci orta dereceli okullar ile meslek okullarinda, miizik derslerini
okutacak, miizik egitimi caligmalarin1 yonetecek ve cevrelerine bu alanda rehber
olabilecek nitelikte 6gretmen yetistirmektir.” Bu tarihten itibaren Egitim Enstitiileri,
2547 sayili Yiiksek Ogretim Yasas1 ile iiniversitelerin egitim fakiiltelerine
doniistiiriilmiis ve biinyesindeki miizik boliimleri bugiinkii ismiyle Giizel Sanatlar

Boéliimii Miizik Ogretmenligi Programi Anabilim Dali adin1 almistir.

Gazi Egitim Enstitiisii Miizik Boliimii 1969 yilina kadar Tiirkiye’de miizik 6gretmeni

yetistiren kurum olarak gérev yapmustir. 1969°da Istanbul Atatiirk Egitim Enstitiisii,
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1973°de izmir Buca Egitim Enstitiisii e 1981°de Bursa Egitim Enstitiisiiniin
acilmasiyla miizik Ogretmeni yetistiren kurum sayisi1 dorde ulagsmistir. 1978’de
egitim enstitiileri “Yiiksek Ogretmen Okulu” adn1 almis ve dgretim siiresi dort yila
cikmistir (Cimen, 2004). Bu kurumlarda miizik 6gretmeni yetistirmede, nitelikleri
birbirinden az ¢ok farkli c¢esitli programlar uygulanmis, ¢esitli yaklasimlar

izlenmistir (Ucan, 1994, s:41).

Ulkemizde Musiki Muallim Mektebinin kurulusundan giiniimiize degin yaklasik
seksen yillikk “miizik Ogretmeni yetistirme” siirecinde ¢esitli yaklasimlarda
bulunulmus, bir¢ok program tasarisi yiirlirliige konulmus, bu tasarilar iizerinde
degistirme/yeniden diizenleme c¢aligmalarma yer verilmistir. Musiki Muallim
Mektebi’'nin 1925 ve 1931 yilinda yaymlanan talimatnameleri ve Gazi Orta
Ogretmen Okulu ve Terbiye Enstitiisiiniin 1944-1945 &gretim yilinda yiiriirliige giren
Miifredat Programi incelendiginde, program tasarilarinin asil amacini; daha ¢ok
sanatsal niteliklerin 6ne c¢ikarildigi, miizik Ogretmeni yetistirme yaklagimmin
olusturdugu goriilmekte, daha sonra miizik 6gretmeninin egitsel kimligini énemseyen
bir anlayisla hazirlanmis programlarin ylriirliige konulmasi ve uygulanmasi
yaklasimlarina karsin, zaman zaman Musiki Muallim Mektebi’nin sanatsal agirlikli

programlarinin yogun etkisi altinda kalindig1 bilinmektedir. (Cevik, 2004)

Tiirkiye’de Milli Egitimi Gelistirme Projesi kapsaminda Egitim Fakiiltelerinde
baslatilan yeniden yapilanma siireciyle bazi diizenlemeler yapilmigtir. 1998-1999
egitim-dgretim  yili itibariyle yeniden diizenlenen Ogretmen Yetistirme
Programlarinda, aksayan yonleri gidermek ve Tiirkiye nin 2003 yilindan beri i¢inde
yer aldig1 “Avrupa Yiiksek Ogretim Alanr” ortak asgari standartlarma ulasmak igin
giincellestirme ¢aligmalar1 yapilmistir. Giincellestirilen yeni programlar 2006-2007
akademik yilindan itibaren uygulamaya girmistir. Gilincellestirilen 0gretmen
yetistirme programlar1 dahilinde bulunan miizik 6gretmenligi programi, miizik alan
bilgisi ve becerileri egitimi, dgretmenlik meslek bilgisi ve genel kiiltiir derslerini

icermektedir (Miiezzinoglu, 2008).
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1.7.  Gitar Egitimi

Calg1 egitimi ve ¢alg1 egitiminin bir parcast olan klasik gitar egitimi; 6grencilere
calim tekniklerini Ogreterek gitar1 c¢alabilme, eslik yapabilme, gitar calmay1
Ogretebilme becerilerini kazandwrmak i¢in sistemli, planli islenen bir siiregtir.
Ogrencilerin estetik anlayis ve miizikalite sahibi bireyler olmalarma, bu sayede
miizikal kimlik kazanmalarma, kendilerini miizik yoluyla ifade edebilmelerine
rehberlik etmesinden dolayi, bu siirecin titizlikle uygulanmasi sarttr (Onder ve

Yildiz, 2008).

Ulkemizde gitar egitimi hem mesleki miizik egitimi veren kurumlarda
(Konservatuvarlar, Egitim Fakiilteleri Miizik Egitimi Ana Bilim Dallari, Anadolu
Giizel Sanatlar Liseleri), hem de 6zengen miizik egitimi (6zel dershaneler ve 6zel
dersler) biinyesinde yogun bir sekilde slirmektedir. Ayrica gitar ilk ve orta dereceli
okullardaki miizik egitimi derslerinde Ogretmenlerin sik¢a kullandigi bir calgi
olmustur. Ciinkii gitar, solo ¢alg1 6zelliginin yan1 sira ¢ok iyi bir eslik calgisidir ve

kolay tasmabilir (Erim, 2005, s:5).

Gitar1 6grenebilmek i¢in Oncelikle gitar1 sevmek ve Ogrenmeyi istemek gerekir.
Bunun yaninda iyi bir fiziki yapiya sahip olmalidir (6zellikle el yapisi, parmaklar ve
tirnaklar) herkes belli bir yere kadar bir seyler yapabilir ama iyi gitar ¢alabilmek i¢in
yetenek sarttir. Iyi bir miizik kulagi ve saglam bir ritim duygusu ilerlemeyi
cabuklastirir. Gitar 6 grenmek isteyen kisi bilingli ve sistemli bir ¢aligma alisgkanligina

sahip olmali, hirs ve kararli olarak sabirla ¢aligmalidir (Elmas, 1994; s:83).

Gitar Ogretimi kullanilis, ¢alinig, amaglarina uygun olarak farkli yontemler
uygulanarak yapilabilmektedir. Yaygin egitim i¢inde dinleyerek, gorerek, izleyerek,
taklit ederek, smmama- yanilma yoluyla, tablatur sistemiyle; orgiin egitim i¢inde
notasindan, dinleyerek, gorerek, izleyerek, tablatur tekniklerinden yararlanarak

gerceklestirilmektedir (Sahin, 2008).

Klasik gitar diger calgilar gibi her giin disiplinli ¢calismay1 gerektiren bir ¢algidir. Bu

calgiya diizenli olarak ayrilacak vakit ise §grencinin durumuna gore degismektedir.
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Klasik gitar egitiminde; O0grencinin sag ve sol el tekniginin istenilen seviyeye
ulagmasi, uygun seviyelerdeki ¢ok sesli eserleri ve etiitleri ¢alabilmesi, iyi bir ton
elde edebilmesi, desifre becerisin gelismesi, ¢aldig1 eserler ve gitar tarihi hakkinda

yeterli bilgiye sahip olmas1 hedeflenmektedir.

Yaygin egitim i¢inde gitara ilgi duyarak 6grenmek isteyen kisiler, 6zellikle popiiler
miizik i¢inde kullanilan gitar ¢calma bigimlerini dinleyerek, izleyerek, taklit ederek,
smama-yanilma yontemiyle gitar ¢almay1r Ogrenmeye calismaktadirlar. Bu tiir
ogrenmelerde daha c¢ok gitar1 solo bir c¢algi olarak kullanma, akorlarla sdylenen
sarkiya veya solo yapan enstriimana eslik etme biciminde c¢alma daha fazla
goriilmektedir. Orgiin miizik egitiminde ise, dgretim notasindan dgretime dayali
olarak yapildig1 i¢in metotlagmis Ogretim yontemlerini kullanarak, gerektiginde
ogrencilerin fiziksel 6zelliklerine, ilgilerine, 6 grenme amaglarma goére uygun 6 gretim

yontemleri gelistirilebilir. (Kiigiikoncii, 2002:305)

1.8.  Egitim Fakiiltelerinde Verilen Gitar Egitimi

Ulkemizde, miizik egitimi béliimlerinin tiimiinde Tiirk ve Bat1 miizigi calgilarmin
bir¢ogunun egitimi verilmektedir. Klasik gitar hem solo, hem de eslik ¢algis1 olarak
kullanilabilmesi bakimmdan ve mesleki miizik egitiminde en etkin bigcimde
kullanilan ¢algilardan birisi durumunda oldugundan, bu bdliimlerdeki ¢algi

egitiminin 6nemli bir boyutunu olusturmaktadir (Daser, 2007).

Miizik Ogretmenligi Lisans Programinda Bireysel Calgi Egitimi’nin tanimi sdyledir:
“Bireysel Calg1 Egitimi dersi, asamali olarak teknik alistrma ve etiitleri, Tiirk ve
Diinya bestecilerinin eserlerinden drnekleri, bireysel gelismeye uygun olarak calgiya
Ozgl literatlir ile okul miizigi egitiminde Ogrenme-Ogretme tekniklerini kapsar”

(YOK, 1998).

Halvasi (1999), egitim fakiiltelerinde verilen gitar egitimini s0yle tanimlamaktadir:
“Egitim Fakiiltelerinde klasik gitar egitimi, miizik 6gretmenligi yapacak dgrencilere
Bireysel Calgi Egitimi dersi igerisinde verilmektedir. Amag, klasik gitar1 secen

Ogrencilere bir miizik 6gretmeni igin gerekli teknik ve yorumu Ogretmek hatta bu
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dalda gitar egitimcisi olabilmeleri i¢in lazim olan 6zellikleri kazandirmaktir. 3. ve 4.
smifta orkestra dersi adi altinda 6grenciler toplu ¢almaya da yonlendirilmektedir.
Ogrencilere meslek yasamlarmda kullanabilecekleri, solo gitar ¢almanin yami sira
gitar1 eslik calgisi olarak kullanma, toplu ¢alma, miizik yapma konularinda egitim

verilmektedir.”

1.9. Miizik Derslerinde Gitarin Kullanimi

Calg1 egitimi, miizik egitiminin, egitimciler tarafindan en ¢ok yararlanilan temel
kaynaklarindan biridir. Ogretmenler aldiklar1 egitim dogrultusunda, derslerinde
calgilarint kullanabilme ve bu yolla 6gretimini gergeklestirme olanagi kazanirlar.
Calg1 egitimi ile ses miizigini desteklemeye, eslik etmeye, cok seslilige gecise ve her
seyden Once bir miizik kiiltiirii olusturmaya katkida bulunulur. Miizikte grup
calismalar1 ve yardimlagma, birlikte iiretebilme duygusunu gelistirmektedir (Koz,

2007).

Bir miizik 6gretmeninin sesiyle veya calgisiyla cocuklarin sevecegi 6rnekler sunmasi
gerekir. Sarki sdylemenin yaninda, sarkilara, oyunlara, yiiriiyiislere, eslik etmek

amactyla ¢ocuklarin ¢alabilecekleri ¢algilarin 6gretilmesi gerekir (Cicek, 2005, s.5).

Miizik 6gretmeni, gitar1 dogru bir teknikle ve iyi ¢aliyor olmasi kosulu ile gitardan

cesitli sekillerde yararlanabilir:
a) Smifta sarki soyletirken,
b) Ogrettigi parcalara eslik ederken,
¢) Ders icinde ¢alacagi pargalarla 6grencilerine zevk egitimi yaparken,
d) Smuf ¢algisi olarak dgrencilerine dgretirken,
e) Egitsel kol ¢aligmalarinda grup ¢alismalar1 yaparak (Elmas, s.11).

K6z, 2007°de yaptig1 calismasinda, 6gretim elemanlarmin, gitary, ses genisligi,

giirliigii, cokseslilige elverisli yapisi, kullanilabilen ritmik yapilar ve efekt sesler
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bakimlarindan, okul sarkilarmna eslik etmede uygun bir ¢algi olarak tanimladiklarni,
ogretmenlik uygulamasma, miizik dersinin verimine ve Ogrencilerin miizikal
gelisimlerine olumlu katki yapacagi goriisiinde birlestiklerini ortaya koymustur (Koz,
2007).

1.10. Ana Dal Gitar Egitimi Almis Miizik Ogretmenlerinde Bulunmasi
Gereken Yeterlikler

Miizik 6gretmeni yeterliklerini alt g¢evreler halinde degerlendirirsek, Ogretmen
adaylarinin egitimleri siirece aldiklar1 bireysel c¢algi egitiminin tiirii dogrultusunda
yeterlikleri degigsmektedir. Bu arastirmada bireysel calgi-gitar egitimi alan 6gretmen

adaylar1 arasinda yapilacaktur.

Iyi bir gitar egitimcisi konusuna hakim, pedagojik bilgisi olan, 6grencisine giiven
vererek yol gosteren bir kisilikte olmali, miizigi ve ¢algiy1 sevdirmeli, yonlendirmeli,
ogrenci Ogretmeninden bir sey Ogrendigini, kendisini gelistirebilecegini

hissetmelidir(Elmas, s.94).

Gitarin ¢ok yonli bir ¢algi olusu, ana dal gitar egitimi almig miizik 6gretmenlerinin
de ¢ok yonlii olmasint gerektirmektedir. Gitar egitimi almis miizik dgretmenleri,
calgisini i1yi bir sekilde calabilmeli, okul sarkilarina gitartyla eslik edebilmelidir.
Bunlarin  yan1 swra, Ogrencilerine miizigi sevdirip, enstriiman ¢almaya
heveslendirebilmelidir. Calistig1 kurumlarda gitar orkestralar1 kurabilmeli, diger gitar
tiirleri (elektro gitar, bas gitar, akustik gitar vb.) hakkinda da yeterli bilgiye sahip

olmalidir.

1.11. Problem Durumu

3

Meslek basarisini arttiran Ozelliklerden biri de “yeterlik algisi” dir. Her meslekte
oldugu gibi bu durum, 6gretmenlik mesleginde de gecerlidir. Kisinin kendini yeterli
hissetmesi mesleki basarismi dogru orantili sekilde etkilemektedir. Ogretmen
yetistirme programlarinda verilen egitimin, 6gretmen adaylarinin kendilerini yeterli
hissetmelerini saglamasi hedeflenen bir durumdur. Bu durum biitiin branslardaki

Ogretmen adaylar1 icin gegerlidir. Miizik 6gretmenlerinin de mesleki basarilarini
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arttiran faktorlerden biri yeterlik algisidir ve bu algmin miizik 6gretmeni adaylarinda,
egitimleri siiresince gelismesi beklenir. Yeterlik algisi gelismis miizik 6gretmeni
adaylarinin, mesleklerinde ayni oranda basarili olmalar1 beklenen bir durumdur.
Miizik 6gretmeni adaylarinin egitimleri siiresince farkli ana dallarda yetistiriliyor
olmalari, onlarin meslek hayatlar1 siiresince, miizik derslerinde yardimci olarak
kullanacaklar1 ¢algiy1 belirlemektedir. Kendilerini 6gretmenlik mesleginde yeterli
hissetmeleri, smif ortaminda kullanacaklar1 ¢algmin olanaklarina goére de

degismektedir.

Yukaridaki goriislerden hareketle, “Miizik Ogretmenligi Programinda Bireysel
Calgi-Gitar Ogrencilerinin Mesleki Yeterlik Algilarinin Degerlendirilmesi” konusu,
bireysel ¢algi-gitar 6grencilerinin meslege ne kadar yeterli hissettiklerini 6grenmek,
meslege yeterlik durumlarinda smif, cinsiyet, mezun olunan okul, yas, akademik
basari, fakiilte gibi etkilerin ne oranda etkili oldugunu 6grenmek acisindan egitim
literatiiriine katkida bulunmasi beklenmektedir. Bu kapsamda da arastirmanin
problem ciimlesini, “Miizik Ogretmenligi programi bireysel ¢algi egitimi-gitar
Ogrencileri kendi mesleki yeterlikleri konusunda ne diistinmektedirler?” sorusu

olusturmaktadir.

1.12. Amaglar

Arastirmanin genel amaglar1 asagida yer almaktadir:
Miizik Egitimi Anabilim Dallarindaki bireysel calgi-gitar dersi alan Ogretmen
adaylarinin demografik 6zellikleri ile “genel yeterlik” diizeylerinin karislastiriimasi

amac1 dogrultusunda asagidaki sorulara cevap aranmistir:
e Ogretmen adaylarinin Genel Yeterlik diizeyleri, okula gore farklilagsmakta midir?

e Ogretmen adaylarmn Genel Yeterlik diizeyleri, cinsiyetlerine gére

farklilagmakta midir?
e  Ogretmen adaylarinin Genel Yeterlik diizeyleri, yasa gore farklilasmakta midir?

e  Ogretmen adaylarinin Genel Yeterlik diizeyleri, sinifa gore farklilasmakta midir?
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e Ogpretmen adaylarnin Genel Yeterlik diizeyleri, mezun oldugu okula goére

farklilagmakta midir?

e  Ogretmen adaylarinin Genel Yeterlik diizeyleri, akademik olarak kendini basarili

bulma durumuna gore farklilagmakta midir?

e  Ogretmen adaylarinin Genel Yeterlik diizeyleri, ailesinde miizikle ugrasan baska

kisilerin varligma gore farklilagmakta midir?

e Opretmen adaylarmin Genel Yeterlik diizeyleri, ailesinde &gretmenlik

meslegiyle ugrasan ya da ugrasmis olan kisilerin varligina gore farklilagmakta midir?

e Ogretmen adaylarinin Genel Yeterlik diizeyleri, Miizik Egitimi Ana Bilim
Dali’nda Ogrenime baslamadan Once gitar ¢alma durumuna gore farklilagmakta

midir?

e Ogretmen adaylarinin Genel Yeterlik diizeyleri, Miizik Egitimi Ana Bilim
Dali’'nda 6grenime baglamadan 6nce ya da 6grenimin siiresince mesleki deneyimine

gore farklilasmakta midir?

Miizik Egitimi Anabilim Dallarindaki bireysel calgi-gitar dersi alan Ogretmen
adaylarmmm demografik o6zellikleri ile “6zel alan yeterlik” diizeylerinin

karislastirilmast amaci dogrultusunda asagidaki sorulara cevap aranmistir:

e Ogretmen adaylarmm Ozel Alan Yeterlik diizeyleri, okula gore farklilasmakta

midir?

e Ogretmen adaylarmm Ozel Alan Yeterlik diizeyleri, cinsiyetlerine gore

farklilagmakta midir?

e Ogretmen adaylarinin Ozel Alan Yeterlik diizeyleri, yasa gore farklilasmakta

midir?

27



http://www.abbyy.com/buy
http://www.abbyy.com/buy

e Ogretmen adaylarmin Ozel Alan Yeterlik diizeyleri, smifa gore farklilasmakta

mudir?

e  Ogretmen adaylarmm Ozel Alan Yeterlik diizeyleri, mezun oldugu okula gére

farklilagmakta midir?

e Ogretmen adaylarinmn Ozel Alan Yeterlik diizeyleri, akademik olarak kendini

basarili bulma durumuna gore farklilasmakta midir?

e Ogretmen adaylarmin Ozel Alan Yeterlik diizeyleri, ailesinde miizikle ugrasan

baska kisilerin varligina gore farklilagmakta midir?

e Ogretmen adaylarmin Ozel Alan Yeterlik diizeyleri, ailesinde ©gretmenlik

meslegiyle ugrasan ya da ugrasmis olan kisilerin varhigina gore farklilagmakta midir?

e  Ogretmen adaylarinin Ozel Alan Yeterlik diizeyleri, Miizik Egitimi Ana Bilim
Dali’nda Ogrenime baslamadan Once gitar ¢alma durumuna gore farklilagmakta

midir?

e  Ogretmen adaylarinin Ozel Alan Yeterlik diizeyleri, Miizik Egitimi Ana Bilim
Dali’'nda 6grenime baglamadan dnce ya da 6grenimin siiresince mesleki deneyimine

gore farklilasmakta midir?

Miizik Egitimi Anabilim Dallarindaki bireysel calgi-gitar dersi alan 0gretmen
adaylarinin genel yeterlikleri ile 6zel alan yeterlikleri arasindaki iliski durumu

nasildir?

1.13. Onem

Ogretmen mesleki yeterlik algisinin nasil gelistigi ve hangi bilesenlerden olustugu,
giicli ve pozitif bir Ogretmen yeterligi gelistirmeye yOnelik hangi egitim
programlarinin  nasil gelistirileceginin  belirlenmesi i¢in olduk¢a Onemlidir.
Ogretmenlige iliskin mesleki yeterlik algisi, dgretmen yetistirme siirecinde iizerinde

Oonemle durulmasi gereken bir 6zelliktir. Bu nedenle yapilacak bu calisma farkl
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degiskenlerin belirtilen degisken tlizerindeki etkililigini ortaya koymasi nedeniyle

literatiire onemli katkilar saglayacagindan 6tiirii nemlidir.

1.14. Sayiltilar

Bu arastirmada;

1. Izlenen yontemin arastirma problemini ¢ézmek i¢in uygun oldugu,
2. Veri toplama araglarmin bu arastirma i¢in yeterince gegerli ve giivenilir oldugu,
3. Calismada yer alacak 6gretmen adaylarinin anket sorularina ictenlikle yanit

verdigi varsayilmaktadir.

1.15. Smmirhliklar

Arastirma;

1. Marmara Universitesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Anabilim
Dali ve Gazi Universitesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Ogretmenligi

Anabilim Dal1 ile,

2. Marmara Universitesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Anabilim
Dalinda ve Gazi Universitesi Giizel Sanatlar Egitimi Bolimii Miizik Egitimi
Anabilim Dalinda 2009-2010 egitim-6gretim yilinda Gitar Anabilim dalinda egitim

goren 3. Ve 4. Smuf 6grencileri ile,
3. Olgme arac1 olarak, kullanilacak anket ile sinirlidir.

1.16. Tanimlar

Mesleki Egitim: Bireye belirli bir meslek alaniyla ilgili (sanat, endiistri, teknik,
tarim, vb.) bilgi, beceri, aligkanliklar kazandirmay1 ve bu alandaki yeteneklerini tiirlii
yonlerden gelistirmeyi amaclayan, O0rgiin ve yaygm egitim kurumlar1 araciligiyla

gelistirilen egitime mesleki egitim denir (Erden, 2008, s.194).

Miizik Egitimi: Bireye kendi yasantis1 yoluyla amagli olarak belirli miizikal
davraniglar kazandirmaya ve onun miizikal davranislarini degistirme, gelistirme

stireci (Say, 2002, 5.360).
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Calg1 Egitimi: Calg1 6gretimi yoluyla bireyler ve toplumlarin devinigsel, duyussal ve
biligsel davraniglarinda kendi yasantilar1 yoluyla ve kasith olarak istendik
degisiklikler olusturma ya da yeni davraniglar kazandirma siirecine ¢algi egitimi

denir (Ugan, 1994, s:23).

Gitar Egitimi: Belli bir plan, program ve yontem dahilinde bireylere egitim siireci

icerisinde gitar alaninda istendik davranislar kazandirma bi¢imidir (Halvasi, 1999).
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BOLUM II

2. ILGILI ARASTIRMALAR

Bu bdéliimde, arastirma konusu ile ilgili bulunan, arastirmaciya ¢aligmalarinda fikir

veren aragtirma ve tezler yer almaktadur.

Giirol (2002), tarafindan yapilan arastrmada, okuldncesi egitim Ogretmenleri ve
okuloncesi 6gretmen adaylarinin egitimde Dramaya iliskin kendilerini yeterli bulma
diizeyleri tespit edilmistir. Okul Oncesi O0gretmenleri ile okul Oncesi Ogretmen
adaylarinin egitimde dramaya iliskin kendilerini yeterli bulma diizeylerinin
belirlenmesine yonelik yapilmig arastrmada, egitsel dramanin egitimdeki yerinin
onemi vurgulanarak okul dncesi d6gretmenleri ile okul 6ncesi 6gretmeni adaylarinin
egitimde dramaya iliskin goriis ve niteliklerinin diizeyleri belirlenmistir. Arastirmada
elde edilen bulgulara gore, 6gretmenler su goriisleri belirtmistir; drama 6gretmeni
hizmet i¢i egitim, lisans ve lisansiistii yollarla secilmelidir; fiziksel yetersizlik,
uyulama eksikligi ve arag-gere¢ temini en ¢ok karsilasilan sorunlar arasindadir;
hizmet i¢ci egitimin sayisi ve icerigi arttirilmalidir. Arastirma sonuclarina gore
ogretmen adaylar1 ise; 6gretim elemanlar1 drama konusunda yeterlidirler; programda
drama dersi gereklidir ve saati ile kredisi azaltilmamalidir; fakiiltedeki drama dersini,
drama alaninda yetisenler vermelidir goriislerini  belirtmislerdir. Ogretim
elemanlarina gore ise; drama dersi asamali olarak iki ders seklinde olmalidir, drama
konusunda lisansiistii egitim artirilmalidir, drama dersinin icerigi gelistirilmelidir,

fiziksel ortamlar iyilestirilmeli, arag-gere¢ temini kolaylastirilmalidir.

Akdag ve Walter (2005), tarafindan yapilan bu arastirma, Tiirkiye’de ki bir grup
Ogretmen adayinin kendilerini bu meslekte ne kadar yeterli bulduklarinin tespiti i¢in
yapilmistir. Bu calismada arastirilan diger bir durum ise, cinsiyet, 0gretmenlik
kademesi ve smiflara gore yeterliligin farklilasip farklilasmadigidir. Arastirmada
Tschannen-Moran ve Woolfolk-Hoy tarafindan gelistirilen Ogretmenlik Yeterlik
Duygusu (Teacher Sense of Efficacy) anketi Abant izzet Baysal Universitesi Egitim
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Fakiiltesi ve Beden Egitimi Spor Yiiksek Okulunda okuyan 1145 birinci ve son sinif
Ogretmen adayi tarafindan doldurulmustur. Aragtirmanin sonuglarina gore, 6gretmen
adaylarinin yeterlik ortalamas1 7.118 dir. Yeterlik duygusunun cinsiyete gore farkl
oldugu, bayanlarin erkeklerden daha fazla kendilerini yeterli gordiikleri belirlemistir.
Ogretmen adaylarmin smif ve dgretmenlik kademe tercihine gore ise bir farklilik

gostermedigi tespit edilmistir.

Ercan (2006), tarafindan yapilan arastrmada, Egitim Fakiilteleri ilkogretim
boliimleri Smif 6gretmenligi Programi son sinif dgrencilerinin 1. Devre miizik
derslerine yonelik yeterlikleri, lisans programlarinda yer alan miizik 1-2 ve miizik
Ogretimi ders programi dikkate alinarak, Ogrenci goriislerine goére incelenip
degerlendirilmisti. Bu amaca ulasmak igin, Cumhuriyet Universitesi, Inonii
Universitesi, Gazi Universitesi, Cukurova Universitesi ve Uludag Universitesi
[Ikdgretim boliimleri son smuf oOgrencilerinin  goriisleri, 1998 yilindan beri
uygulanmakta olan siif dgretmeni yetistirme programi goz Oniinde bulundurularak
degerlendirilmistir. Veriler anket formuyla toplanmistir. Arastirmada elde edilen
bulgulara gore, smif Ogretmeni adaylari, miizik egitimi derslerinde Ogrenmis
olduklar1 konulari, nitelikli bir 6gretmen olmada tamamen etkili bulmuglardir. Ancak
yine de smif 6gretmeni adaylari, ilkogretim 1. Devre miizik derslerine kendilerinin
degil miizik 6gretmenlerinin girmesi gerektigini diistinmektedir. Bu diisiince de, smif
Ogretmeni adaylarinda, bilgi eksikliginin kendilerinde 6zgiivenlerinin olugmasimni

olumsuz yonde etkiledigi sonucunu ortaya koymaktadir.

Giindogdu (2006), tarafinda yapilan bu arastrmada, Milli Egitim Bakanli§i’na baglh
ilk ve orta dereceli kurumlarda ¢aligmakta olan miizik 6gretmenlerinin diislincelerine
gore, alanda gorev yapan miizik 6gretmenlerinin sahip olduklar1 mesleki alan yeterlik
seviyeleri belirlenmistir. Arastirma icin gerekli verileri toplayabilmek i¢in “Miizik
Ogretmenleri Mesleki Yeterlik Anketi” kullanilmistir. Arastirma sonuglarina gore
miizik 6gretmenlerinin kulak egitimi ve ses egitimi yeterliklerine sahip olduklari,
fakat bununla birlikte teknik agidan eksiklikleri oldugu goriilmektedir. Calg egitimi
yeterlik alaninda, miizik 6gretmenlerinin piyanoyu etkin bir bi¢imde kullanmadiklari,

bununla birlikte okul ¢algilarindan herhangi birini yeterli diizeyde kullanabildikleri
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ancak calg1 toplulugunda ¢alma ve ¢algi toplulugu yonetme yeterliklerinde eksikler
bulunmaktadir. Toplu sdyleme ve toplu c¢alma yeterlik alaninda, miizik
ogretmenlerinin tek sesli koro olusturma ve calistirmada yeterli olduklar1 ancak ¢ok
sesli koro g¢alistirmada yeterlik seviyelerinin yiiksek olmadigi, miizikal yaraticilik
yeterlik alaninda, miizik O6gretmenlerinin iiretkenlige yonelik yetkilerde yetersiz
kaldiklar1 goriilmektedir. Ozel 6gretim ydntemleri ile miizik yapma alaninda ise 6zel
ogretim yontemlerini bilmedikleri ve kullanmadiklari, genel miizik bilgisi ve kiiltiirii
konusunda yeterli olduklari, teknoloji ve materyal gelistirme alninda yeterli olduklar1

fakat bununla birlikte eksiklerinin oldugu saptanmuistir.

Altas (2006), tarafindan yapilan bu arastirmada, anasmifi 6gretmenlerinin miizik
ogretimine yonelik algiladiklar1 yeterlikleri, karsilastiklar1 problemleri ve miizik
egitimi ortamlarina yonelik diisiinceleri tespit edilmistir. Arastirmada elde edilen
verilere ulasmak icin, Istanbul’da Kadikdy, Maltepe, Kartal ilgelerinde bulunan 58
ilkogretim okulunda gdrev yapan 110 anasmifi 6gretmenine anket uygulanmistir.
Arastirma sonuglarina gore; anasinifi 6gretmenlerinin ¢ocuklarla birebir ya da grup
halinde iletisim ve gozlemlerinde kendilerini basarili bulmakta; biiyiik oranda
anasmifinda miizik egitimine ydnelik kendilerini yeterli goren anasmifi
Ogretmenlerinin yarisi, kendilerini yeterli gordiikleri bu donanima lisans egitiminde
aldiklar1 miizik egitiminin katki saglamadigini diistinmekte; katildiklar1 hizmet igi
egitimlerin miizik egitimlerine dogrudan katki derecesinin ¢ok yeterli oldugunu

belirtmektedir.

Bagei (2007), tarafindan yapilan bu arastirmada, Tiirkce Ogretmenligi dérdiincii sinif
Ogrencilerinin mesleki, kiiltiirel ve bilgi bakimindan yeterlikleri tespit edilmistir. Bu
amacin tespiti i¢in, Tiirkce 0gretmenlerinden beklentileri belirlemek amaciyla 20
okul miidiirtine, 100 ilkogretim ikinci kademe Ogrencisine, 100 veliye anket
uygulanmistir. Egitim fakiiltelerinin ve Milli Egitim Bakanligi’nin beklentileri
kaynaklardan tespit edilmistir. Tiirk¢e Ogretmeni adaylarmnin yeterlik diizeylerini
belirlemek icin Gazi Universitesi, Sakarya Universitesi ve Ahi Evran Universitesi
Tiirkge Ogretmenligi bdliimii son smif dgrencilerden tesadiifi yontemle se¢ilmis 200

kisiye anket uygulanmistir. Arastirmada elde edilen bulgulara gore; egitim
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fakiiltelerinin ve Milli Egitim Bakanligi’nin Tiirk¢e dgretmenlerinden beklentilerinin
yeterli arastirmalara dayanmadigi tespit edilmis; Tirkce Ogretmeni adaylarmin
mesleki, kiiltiirel ve bilgi diizeylerinin yetersiz oldugu; 6grenci, veli ve okul
miidiirlerinin kendilerinden beklentilerinden Tiirk¢e 6gretmeni adaylarmnin habersiz
oldugu sonuclarina ulasilmistir ve bu tespitler neticesinde ¢6ziim Onerileri

sunulmustur.

Akar (2007), tarafindan yapilan bu arastirmada, Ilkogretim Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi Son Smif Ogrencilerinin Ogretmenlik Meslegine Verdikleri Degeri ve
Mesleki Yeterlikleri iist diizeye cikarabilmeleri konusunda karsilasilan problemleri
Usak Universitesi 6grencilerinin goriisleri dogrultusunda tespit ederek, bu problemi
ortadan kaldirmak icin neler yapilabilecegi ortaya koyulmustur. Bu arastirmadaki
verileri saglamak amaciyla, Usak Universitesinde 2006-2007 &gretim yilinda
ogrenim gérmekte olan Sosyal Bilgiler Ogretmenligi Boliimii son sinif dgrencilerine
50 sorudan olusan bir anket uygulanmistir. Arastirma sonucunda Sosyal Bilgiler
Ogretmenligi son smif dgrencilerinin meslek hayatlarinda daha duyarli ve yeterli
bilgiye sahip olabilmesi anket sorularindaki tutum ve goriislerle ortaya konulmus ve

¢Ozlim Onerileri getirilmeye calisilmistir.

Koksal (2008), tarafindan yapilan bu arastirmada, Milli Egitim Bakanligi Ogretmen
Yetistirme ve Egitimi Genel Miidiirliigii yetkilileri, okul midiirleri ve 6gretmenlerin
yeni Ogretmenlik yeterliklerine iliskin goriislerinin belirlenmesi amaglanmistir.
Calismada nitel arastirma yontemi kullanilmistir. Bu arastirmanin veri kaynagini
Ankara’da Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan belirlenen ve “Ogretmen Meslegi Genel
Yeterlikleri”nin pilot uygulamasinin yapildig1 okullarda gorev yapan okul miidiirleri,
Ogretmenler ve Bakanlikta ilgili birimde calisan yetkililer olusturmaktadir. Veri
toplama araci olarak goriisme formu kullanilmigtir. Arastirmadan elde edilen verilere
dayanarak; yapilan c¢aligmalarin O6gretmenlere, okula, Bakanliga ve egitimin
niteliginin artmasina yonelik olumlu katkilar saglandigi, bu yiizden de uygulamanin
tim Tirkiye’de goniilliliik esasmna uygun olarak devam etmesi sonucu ortaya

cikmistir.
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Capri ve Celikkaleli (2008), tarafindan yapilan bu arastirmada, Ogretmen
adaylarinin 6gretmenlige iliskin tutum ve mesleki yeterlik inanglari cinsiyet, program
ve fakiiltelere gore incelenmistir. Arastirma grubunu, Egitim Fakiiltesi ve Teknik
Egitim Fakiiltesi son smifta okuyan ve mezun olabilecek olan 158’1 erkek (%63,2),
92’si ise bayan (%36,8) olmak iizere toplam 250 6gretmen adayr olusturmaktadir.
Ogretmen adaylarina, “Ogretmenlige Iliskin Tutum Olgegi (OITO)”, “Aday
Ogretmenin Kendine Iliskin Yeterlik Algis1 Olgegi (AOKIYAO)” ve arastirmact
tarafindan gelistirilen “Kisisel Bilgi Formu” uygulanmistir. Arastirmadan elde edilen
bulgular sonucunda; 6gretmen adaylarinin 6gretmenlige iligkin tutumlar1 {izerinde
cinsiyetin dnemli bir etkisi oldugu, program ve fakiilte degiskenlerinin ise anlaml1 bir
etkisinin olmadig1 bulunmustur. Ogretmen adaylarinin yeterlik inanglari iizerine ise,
cinsiyet, program ve fakiilte degigskenlerinin anlamli bir etkisinin bulundugu

gorilmiistiir.

Kiipana (2008), tarafindan yapilan bu arastirmada, miizik 6gretmeni adaylarinin
piyano pedagojisine yonelik algiladiklar1 yeterlikleri belirlenmistir. Arastirmada
tarama modeli kullanilmigtir. Arastirmada elde edilen verilere ulagsmak i¢in, Marmara
ve Gazi Universitesinde 3. ve 4. smiflarda okuyan 112 miizik 6gretmeni adayina
anket uygulanmistir. Arastirmadan elde edilen bulgulara gore, miizik O6gretmeni
adaylarinin piyano literatiiriinii ve piyano egitimi literatiiriinii bilmede kendilerini
yeterli bulma diizeyleri olduk¢a diisiiktiir ve miizik 6gretmeni adaylarin ¢esitli yas
gruplarma yonelik piyano Ogretiminde ve piyano baslangic metotlarin1 bilmede

kendilerini yeterli bulma diizeyleri beklentileri karsilamamaktadir.

Teltik (2009), tarafindan yapilan bu arastirmada, Istanbul ilinde gérev yapan okul
oncesi Ogretmenlerinin mesleki yeterlik algilarmnm, tiikenmislik ve is doyum
diizeylerinin bazi degigkenlere (yas, egitim diizeyi, mesleki kidem, gelir durumu,
okul tiirli, egitim verilen yas grubu, smiftaki 6grenci sayisi ve okuldaki brans dersi
sayis1) gore farklhilasip farklilasmadigini belirlemek, tiikenmislik, i doyumu ve
mesleki yeterlik algisi arasindaki iliski incelenmistir. Bu inceleme igin, Istanbul
ilinde ki, Kadikdy, Maltepe, Uskiidar, Besiktas, Sisli, Kiiciikkgekmece ve Gaziosman
Pasa ilcelerinde ki anaokullarinda, 2007-2008 ve 2008-2009 egitim- Ogretim
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yillarinda, M.E.B.’e bagli bagimsiz ve 6zel anaokullarinda goérev yapan basit tesadiifi
ornekleme yoluyla secilen 258 okul Oncesi Ogretmenine ulagilmigtir. Arastirma
verileri; “kisisel bilgi formu”, “Maslach Tiikenmislik Envanteri”, “Minnesota Is
Doyum Olgegi” ve “Ogretmenlik Meslek Algis1 Olgegi” ile toplanmustir. Arastirma
bulgular1 mesleki yeterlik algis1 diizeyinde egitim diizeyi degiskeninde istatistiksel
olarak anlamli bir farkliliga yol actigini, yas, gelir diizeyi, mesleki kidem, okul tiiri,
okuldaki 6gretmen sayisi, siniftaki dgrenci sayisi, egitim verilen yas grubu ve brang
dersi sayis1 degiskenlerinin istatistiksel olarak anlamli bir farkliliga yol agmadigini

ortaya koymustur.
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BOLUM 111

3. YONTEM

3.1. Arastirmanin Modeli

Bu arastirma, miizik 6gretmeni adaylarmin gorislerine gore, 6gretmenlik meslegi
genel yeterlikleri ve miizik 6gretmenligi meslegi 6zel alan yeterliklerini ortaya
koyma ve bu iki degiskenle, uygulamaya katilan 6gretmen adaylarmmin demografik
ozellikleri arasinda ki, birlikte degisimin varligmi ve derecesini belirlemeyi

amagladigindan “iligkisel tarama modelli” bir arastirmadir (Karasar, 2007, s:81).

3.2. Evren ve Orneklem

Bu arastirmanin evrenini, Egitim Fakiilteleri Giizel Sanatlar Egitimi Bolimi Miizik
Ogretmenligi Ana Bilim Dali Bireysel Calgi-Gitar Ana Dalinda egitimine devam

eden miizik 6gretmeni adaylar1 olusturmustur.

Bu arastrmanin Srneklem grubunu ise, Marmara Universitesi Atatiirk Egitim
Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Ogretmenligi Ana Bilim Dali ve
Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik
Ogretmenligi Ana Bilim Dal1 Lisans Programlarinda, bireysel ¢algi-gitar ana dalinda
egitim goren 3. ve 4. smiflarinda egitim goéren 25 miizik 6gretmeni adayi

olusturmustur.

3.3. Veri Toplama Arac¢lan

Egitim Fakiilteleri Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Ogretmenligi ve Miizik
Egitimi Ana Bilim Dali Lisans Programlari’nda 6grenim gdren miizik gretmeni
adaylarinin yeterlik algilarmi belirleyebilmek amaciyla aragtrmaci tarafindan
hazirlanmis “Miizik Ogretmeni Adaylar1 Mesleki Yeterlik Algis1 Degerlendirme
Anketi” kullanilmistir (Ek:1).

37



http://www.abbyy.com/buy
http://www.abbyy.com/buy

“Miizik Ogretmeni Adaylar1 Mesleki Yeterlik Algisi Degerlendirme Anketi’nin
hazirlama asamasinda, oncelikle konuyla ilgili ulasilabilen tiim kaynaklar taranmis
ve miizik 6gretmenlerinde olmas1 gereken genel ve 6zel yeterlik 6lgiitleri toplamistir.
Belirlenen mesleki yeterlik Olgiitleri, uzman goriisleri alinarak, bu goriisler

dogrultusunda yeniden diizenlenmistir.

“Miizik Ogretmeni Adaylar1 Mesleki Yeterlik Algis1 Degerlendirme Anketi” iig
boliimden olugmaktadir. Anketin ilk boliimii arastirmaya katilanlarin demografik
ozelliklerine iligkin 5 soru ve Akademik diislincelerine iliskin 5 sorudan

olusmaktadir.

Ikinci boliimde ogretmen adaylarmin genel yeterlik algilamalarmi 6lgmek igin
arastirmact tarafindan gelistirilen 36 maddelik “Genel Yeterlik Anketi”
kullanilmistir. Genel Yeterlik Anketinde 15, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29 ve 36.

maddeleri olumsuz soru oldugundan ters kodlama ile analize dahil edilmistir.

Ucgiincii boliimde 6gretmen adaylarinmn 6zel alan yeterlik algilamalarini dlgmek icin,
yine arastirmaci tarafindan gelistirilen 24 maddelik “Ozel Alan Yeterlik Anketi”

kullanilmistir. Ozel Alan Yeterlik Anketinde olumsuz soru bulunmamaktadir.

Anketlerde bulunan her soru Likert tipi besli derecelendirmeye gore diizenlenmis,
seceneklere 1-5 arasinda puan verilmistir. Tiimiiyle katiliyorum 5, katiliyorum 4,
kararsizim 3, katilmiyorum 2, hi¢ katilmiyorum. 1. Anket sonuglar1 5.00-1.00=4.00
puanlik bir genislige dagilmislardir. Anketin giivenilirliginin test edilmesinde Alfa
Katsayisindan (Cronbach’s Alfa) yararlanilmistir. Yapilan analizlerde 25

katilimcidan elde edilen veriler kullanilmistir.

3.4. Verilerin Toplanmasi

“Miizik Ogretmeni Adaylar1 Mesleki Yeterlik Degerlendirme Anketi”, ilgili
makamlardan gerekli izinler alindiktan sonra (Ek:2), 2009-2010 &gretim yilinda,
Marmara Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii
Miizik Ogretmenligi Ana Bilim Dali ve Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi

Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Ogretmenligi Ana Bilim Dali Lisans
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Programlar1 3. ve 4. siniflarinda 6grenim goren bireysel calgi-gitar ana dalindaki
Ogretmen adaylarma uygulanmistir. Uygulama siiresi her aday i¢in 10 dakikayi
gecmemistir. Miizik 6gretmeni adaylar1 anketin uygulamasinda azami dikkat ve

titizlik gostermislerdir.

3.5. Verilerin Coziimlenmesi ve Yorumlanmasi

Calismada elde edilen bulgular degerlendirilirken, istatistiksel analizler i¢in SPSS
(Statistical Package for Social Sciences) for Windows 17.0 program1 kullanilmastir.
Calisma verileri degerlendirilirken tanimlayict istatistiksel metotlar1 (Frekans,
Yiizde, Ortalama, Standart sapma) kullanilmistir.  Niceliksel  verilerin
karsilagtirilmasinda  iki  grup  durumunda, parametrelerin  gruplar  arasi
karsilagtirmalarinda  Mann Whitney U test kullanilmistir. Niceliksel verilerin
karsilagtirilmasinda ikiden fazla grup durumunda, parametrelerin gruplar arasi
karsilastrmalarmda Kruskal Wallis testi kullanilmistir. iki niceliksel verinin
karsilagtirilmasinda durumlarda Spearman Korelasyon Analizi kullanilmistir. Genel
giivenilirlik ve alt boyutlarin giivenilirligi i¢in Cronbach’s Alpha katsayisi
hesaplanmistir. Sonucglar % 95 giiven araliginda, anlamlilik p<0,05 diizeyinde

degerlendirilmistir.
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3.5.1. Genel Yeterlik Anketine iliskin Gegerlilik ve Giivenilirlik Calismasi

Tablo 1. Boyutlara Gére Maddelerin Dagilimi

Boyut Madde no Madde
1 Miizik 6gretmeni aday1 olarak ben ve diger arkadaslarimin
’ meslegimizi iyi sekilde yapabilecegimize inaniyorum.
2. Zamanla mesleki yeterligimi gelistirebilirim.
3. Meslegimle ilgili aragtirma yapabilirim.
4. Meslegimde uzmanlagmak isterim.
8. Mesleki becerilerimi gelistirebilirim.
10. Gerektiginde meslegimde teknolojiden yaralanabilirim.
11. Ogretmenlik meslegini zevk alarak yapacagimui biliyorum.
12 Lisans egitimin siiresince almis oldugum derslerin 6gretmenlik
’ meslegine uygun olarak verildigine inaniyorum.
13 Lisans egitimin siiresince alacak oldugum derslerin 6gretmenlik
’ meslegine uygun olarak verildigine inaniyorum.
14 Gelecekte yapacagim isle ilgili bilgi ve becerilerimi yeterli
) buluyorum
15 Meslek yasantimda egitim teknolojilerini kullanmakta giicliik
’ ¢ekmeyecegimi diisliniiyorum.
16. Mezun olduktan sonra benden beklenilenlerin farkindayim.
Kisisel ve Mesleki 17. Okul dis1 etkinliklerimde meslegimde gelisimimi destekleyecek

Degerler-Mesleki

calismalar yapmanin gerekli oldugunu biliyorum.

Gelisim 20. Mesleki yeterligimin zaman i¢inde gelisecegine inantyorum.
21 Meslegimde, teknolojiden yaralanirken zorlanacagimi
’ diistiniiyorum.
Lisans egitimin siiresince almis oldugum derslerin 6gretmenlik
22. .. o - e
meslegine hazirlayici nitelikte oldugunu diistinmiiyorum.
23 Lisans egitimin siiresince alacak oldugum derslerin 6gretmenlik
’ meslegine hazirlayici nitelikte oldugunu diistinmiiyorum.
24 Meslegimin geligimi i¢in okul i¢i yapilan ¢alismalarin yeterli
’ oldugunu diisiiniiyorum.
25 Lisans egitimimi tamamladiktan sonra 6gretmenlik meslegini
’ zorunlu oldugum i¢in yapacagim diistiniiyorum.
2 Mesleki yeterligimi gelistirebilmek i¢in zamana ihtiyacim
) oldugunu diisiiniiyorum.
27 Gelecekte yapacagim isle ilgili bilgi ve becerilerimi yeterli
’ bulmuyorum.
28 Meslegimde teknolojiden yararlanmanin, bir gereksinim
) oldugunu diistinmiiyorum.
Mezun olduktan sonra benden beklenilen gerekliliklerin
29. e A : o e
bilincine, yeterli diizeyde sahip oldugumu diislinmiiyorum.
31 Meslegimi, biitiin yas gruplarinda yapabilecegim konusunda
Ogrenciyi Tanima ’ kendim.i hazir hi.ssediyorurn.
32, Meslegim siiresince, farkli sosyo-kiiltiirel yapida 6grencilerle

karsilasabilecegim konusunda kendimi hazirlikli hissediyorum.
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6. Meslegimle ilgili konularda yaratici diislinebilirim.
) 5. Okul deneyimi derslerinde meslegimin uygulamasini yaparim.
_ Ogretme ve Meslegimle ilgili diisiinmeyi severim ve soyut kavramlari
Ogrenme Siireci ogretebilirim.
Gelecekte, konuyla ilgili igerigi, her seviyede ki d6grencilere
18. . AN e T
basaril bir sekilde 6gretebilecegime inantyorum.
9. Gorev ve sorumluluk alabilirim.
19 Gerginliklerin yiikseldigi durumlarda bile, 6grenci velileri ile
’ olumlu iligkiler kurabilecegime inaniyorum.
30 Meslegimi, farkh bolgelerde, farklh kiiltiirlere ragmen basaril
’ bir sekilde yapabilecegimi diistiniiyorum.
Okullardaki egitsel kol ¢aligmalarina katilmanin ve projeler
33. iiretip, bu projelere destek olmanin meslegimin bir gerekliligi
Okul, Aile ve oldugunu dusunuyorum: - . - .
e Toplumsal sorunlarin ¢oziimiinde dgretmenlerin iistlenmesi
Toplum Iliskileri 34, e .
gereken sorumluluklarin bilincindeyim.
Meslegimin yam sira, goniillii olarak okuma-yazma 6gretmek,
Tiirkce 6gretmek, cocuk esirgeme kurumlar: gibi kuruluslarda
3S. . A . T
egitim vermek gibi, hizmetleri, zevk alarak yapabilecegimi
diisiiniiyorum.
Toplumsal sorunlarin ¢6ziimiinde gretmenlerin tistlenmesi
36. gereken sorumluluk bilincinin yeterli diizeyde oldugunu

diistinmiiyorum.
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Tablo 2. Giivenilirlik Degeri

Cronbach's Soru

Alpha sayis1
Genel Yeterlik 0,908 36
Mesleki Geligim 0,852 23
Ogrenciyi Tanima 0,858 2
Ogrenme ve Ogretme Siireci 0,798 4
Okul, Aile Toplum Iliskileri 0,756 5

36. madde olan “Toplumsal sorunlarin ¢éziimiinde §gretmenlerin iistlenmesi gereken

sorumluluk bilincinin  yeterli

diizeyde oldugunu diisiinmiiyorum” maddesi

giivenilirligi asir1 diizeyde diisiirdiigii icin ¢alismadan ¢ikarilmistir. Genel Yeterlik

Anketinin giivenilirligi %90,8 olarak bulunmustur. Genel Yeterlik Anketi yiiksek

diizeyde giivenilirdir. Genel Yeterlik 6l¢egi t boyutlarindan Mesleki Gelisim boyutu

giivenilirlik diizeyi 0,852; Ogrenciyi Tanima boyutu giivenilirlik diizeyi 0,858;

Ogrenme ve Ogretme Siireci boyutu giivenilirlik diizeyi 0,798; Okul, Aile Toplum

[liskileri boyutu giivenilirlik diizeyi 0,756 olarak bulunmustur.

3.5.2. Ozel Alan Yeterlikleri Anketine fliskin Gegcerlilik ve Giivenilirlik

Cahismasi

Tablo 3. Boyutlara Gére Maddelerin Dagilimi

Madde
Boyut no Madde

4. Kendimi galgi egitimi konusunda yeterli buluyorum.
5. Kendimi ses egitimi konusunda yeterli buluyorum.

6. Kendimi kulak egitimi konusunda yeterli buluyorum.

e e 7. Kendimi toplu sdyleme konusunda yeterli buluyorum.
Miizik Egitimi Kendimi toplu cal tenedi k da veterli
Yapmada Ozel Alan 3. endimi toplu ¢alma yetenegi konusunda yeterli
Yeterlikleri buluyp rum.
9 Kendimi miizikal yaraticilik konusunda yeterli
’ buluyorum.
10 Kendimi 6zel 6gretim yontemleri ile mizik egitimi
*  verme konusunda yeterli buluyorum.
Ana Dal Gitar Egitimi Gitarin, miizik derslerinde fnl}Zlk ogret'rn.enlerl o
. 15.  tarafindan kullaniminin, miizik derslerini daha ilgi
Almis Ogretmen .. Cene
" cekici hale getirdigine inamyorum.
Adaylarmin Ozel Alan . . . L
S Gitarm miizik derslerinde, 6gretmen tarafindan,
Yeterlikleri 16.

kullanilmaya en uygun ¢algi oldugunu inaniyorum.
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

Gitar c¢alan miizik 6gretmenlerinin diger branslardaki
miizik 6gretmenlerine gore daha avantajli oldugunu
inantyorum.

Lisans egitimim siiresince almakta oldugum Bireysel
Calgi-Gitar dersinin, haftada 1 saat olmasinin, mesleki
gelisimim ac¢isindan yeterli oldugunu diisiiniiyorum.
Gitar kullanarak, okul sarkilarina dogaglama eslik
yapmak konusunda kendimi yeterli buluyorum.
Ogretmenlik uygulamasi derslerinde gitar1 simif galgisi
olarak kullanmaya yonelik yeteri derecede uygulama
yaptigimu diistiniiyorum.

Ogretmenlik uygulamasi derslerinde gitar1 eslik calgis
olarak kullanmaya yonelik yeteri derecede uygulama
yaptigimu diistiniiyorum.

Farkli miizik tiirlerinde gitarin kullanim1 konusunda
yeterlilige sahip oldugumu diistiniiyorum.

Gitarin eslik galgisi olarak kullanilmasinm, esligin
ritimsel yapisi itibari ile 6grenciyi derse karsi motive
edebilecegini diisiiniiyorum.

Gitarm, 6gretmenin sinifta dolasabilmesine ve bu sayede
smif hakimiyetini kaybetmemesine olanak saglamasi
bakimindan miizik 6gretmenleri i¢in ideal bir eslik
calgis1 oldugunu diisiiniiyorum.

Miizik Ogretmeni
Adaylar1 Genel Alan
Yeterlikleri

12.

13.
14.

Miizik 6gretmenligi mesleginin diger 6gretmenlik
tiirlerine gore farkl 6zellikler gerektirdigine
inantyorum.

[leride 6gretmenlik yapacagim alam taniyorum.
Miizik 6gretmenligi meslegi icin kendimi hazir
buluyorum.

Kendimi genel miizik bilgisi ve kiiltiirii konusunda
yeterli buluyorum.

Kendimi teknolojik araglari miizik egitiminde kullanma
konusunda yeterli buluyorum.

Kendi materyal gelistirme konusunda yeterli buluyorum.
Kendimi miizik tarihi konusunda yeterli buluyorum.
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BOLUM 1V

4. BULGULAR VE YORUM

Bu bolimde, sirasiyla arastirma evrenindeki Orneklem grubunun demografik
ozellikleri ve 6zel ve genel yeterlik anketine iligskin bulgular ile bunlarin yorumlarina

yer verilmistir.

4.1. Ogretmen Adaylarina iliskin Demografik Ozelliklerine ve Egitimlerine
Iliskin Bulgular

Tablo 4. Ogretmen Adaylarmin Demografik Ozelliklerine Gére Dagilimi

N %
Okul Gazi 9 36,0
Marmara 16 64,0
Cinsiyet Kadmn 9 36,0
Erkek 16 64,0
Yas 17-21 7 36,8
22 ve usti 12 63,2
Simf 3. Simif 12 48.0
4. Sinif 13 52,0
Mezun Anadolu Gilizel Sanatlar Lisesi 14 63,6
olunan lise Genel Lise 3 13,6
Meslek Lisesi 1 4,5
Anadolu Lisesi 2 9,1
Diger 2 9,1

Arastirmaya katilan dgretmen adaylarinm 9’u (%36) Gazi Universitesinde; 16’s1
(%64) Marmara Universitesinde 6grenim gdérmektedir. Ogretmen adaylarmmn 9’u
(%36) Kadn; 16’s1 (%64) erkektir. Ogretmen adaylarinm 7’si (%36,8) 17-21 yas
grubunda; 12’si (%63,2) 22 ve iistii yas grubundadir. Ogretmen adaylarinm 12’si
(%48) 3. smif; 13°d (%52) 4. smifta dgrenimine devam etmektedir. Ogretmen
adaylarinin 14’1 (%63,6) Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi; 3’1 (%13,6) Genel Lise; 1’1
(%4,5) Meslek Lisesi; 2’si (%9,1) Anadolu Lisesi; 2’si (%9,1) diger lise mezunudur.
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Gazi; 9; 36%
Marmara; 16; 64%

Sekil 1. Ogretmen Adaylarmin Ogrenim Gordiigii Universitelerine Gére Dagilim
Grafigi

Kadin; 95 36%

Erkek; 16; 64%

Sekil 2. Ogretmen Adaylarinin Cinsiyetlerine Gére Dagilim Grafigi

17-21; 75 37%

22 ve iistii; 12; 63%

Sekil 3. Ogretmen Adaylarmin Yaslarina Gore Dagilim Grafigi

3. Simf; 12; 48%

4. Simif; 135 52%

Sekil 4. Ogretmen Adaylarinin Ogrenime Devam Ettigi Siniflarma Gore Dagilim
Grafigi
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Diger; 2; 9%

Anadolu Lisesi; 2; 9%

Meslek Lisesi; 1; 5%

Genel Lise; 3; 14% ‘Anadolu Giizel Sanatlar

Lisesi; 14; 63%

Sekil 5. Ogretmen Adaylarmin Mezun Oldugu Lisenin Tiiriine Gére Dagilim Grafigi

Tablo 5. Ogretmen Adaylarmin Miizik Egitimi ve Ogretmenlik Ozelliklerine Gére

Dagilimi
N %
Akademik olarak kendinizi basarili buluyor Oldukca 6 24,0
musunuz? Kismen 17 68,0
Biraz 2 8,0
Ailenizde miizikle ugrasan baska kisiler var mi1? Evet 9 36,0
Hayir 16 64,0
Ailenizde 6gretmenlik meslegiyle ugrasan ya da Evet 12 48,0
ugragmis olan kisiler var mi1? Hayir 13 52,0
Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda 6grenime Evet 16 64,0
baslamadan dnce gitar ¢aliyor muydunuz? Hayir 9 36,0
Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda 6grenime Evet 11 44,0
baslamadan 6nce ya da 6grenimin siiresince mesleki Hayir 14 56,0
deneyiminiz oldu mu?
Kisilik 6zellikleriniz ya da yapabilirlikleriniz Evet 25 100,0

acisindan kendinizi 6gretmenlik meslegine yatkin
hissediyor musunuz?

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmnin 6’s1 (%24) akademik olarak kendini
oldukca basarili buldugunu; 17’si (%68) akademik olarak kendini kismen basarili
buldugunu; 2’si (%8) akademik olarak kendini biraz basarili buldugunu sdylemistir.
9’unun (%36) ailesinde miizikle ugrasan baska kisilerde vardir. 12’sinin (%48)
ailesinde 6gretmenlik meslegiyle ugrasan ya da ugrasmis olan baska kisilerde vardur.
16’s1 (%64) Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda 6grenime baslamadan once gitar
caldigimi belirtmistir. 11’1 (%44) Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda 6grenime

baslamadan 6nce ya da 6grenimin siiresince mesleki deneyimi oldugunu belirtmistir.
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25’1 (%100) Kisilik 6zellikleri ya da yapabilirlikleri agisindan kendisini 6gretmenlik

meslegine yatkin hissettigini soylemistir.

Biraz; 2; 8%

Oldukga; 6; 24%

Kismen; 17; 68%

Sekil 6. Arastirmaya Katilan Ogretmen Adaylarinin Kendilerini Basarili Bulma
Durumlarina Gore Dagilim Grafigi

Evet; 9; 36%

Hayir; 16; 64%

Sekil 7. Arastirmaya Katilan Ogretmen Adaylarinin Ailesinde Miizikle Ugrasan
Baska Kisilerin Olma Durumuna Goére Dagilimi Grafigi

Evet; 12; 48%

Hayir; 13; 52%

Sekil 8. Arastirmaya Katilan Ogretmen Adaylarinin Ailesinde Ogretmenlik Meslegi
ile Ugrasan veya Ugrasmis Kisilerin Olma Durumuna Gore Dagilim Grafigi
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Hayir; 9; 36%

Evet; 16; 64%

Sekil 9. Arastirmaya Katilan Ogretmen Adaylarinin Miizik Egitimi Ana Bilim
Dali’nda Ogrenime Baslamadan Once Gitar Calma Durumuna Gére Dagilim Grafigi

Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda 6grenime baslamadan 6nce ya da 6grenimin
siiresince mesleki deneyiminiz oldu mu?

Evet; 11; 44%

Hayir; 14; 56%

Sekil 10. Arastirmaya Katilan Ogretmen Adaylarinin Miizik Egitimi Ana Bilim
Dali’nda Ogrenime Baslamadan Once veya Ogrenimin Siiresince mesleki Deneyimi
Olmas1 Durumuna Goére Dagilim Grafigi

4.2. Genel Yeterligin Dagihmina iliskin Bulgular

Bu boliimde ogretmen adaylarmin Genel Yeterlik diizeyleri ile demografik

ozelliklere ve egitim 6zelliklerine gére degisimi incelenmistir.

Tablo 6. Ogretmen Adaylarmin Genel Yeterlik Diizeyleri

Boyut N Ort S.s Min. Max.
Genel Yeterlik 25 3,71 0,40 3,19 4,53
Mesleki Gelisim 25 3,61 0,42 3,00 4,61
Ogrenciyi Tanima 25 4,00 0,74 3,00 5,00
Ogrenme ve Ogretme Siireci 25 4,00 0,54 3,25 5,00
Okul, Aile Toplum lliskileri 25 3,79 0,48 3,00 4,71
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Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin Genel Yeterlik diizeyleri ortalamasi 3,71
olarak bulunmustur. Mesleki Gelisim diizeyleri ortalamas1 3,61; Ogrenciyi Tanima
diizeyleri ortalamas1 4; Ogrenme ve Ogretme Siireci diizeyleri ortalamas1 4; Okul,
Aile Toplum Iligkileri diizeyleri ortalamasi 3,79 olarak bulunmustur. Bu durum,
Ogretmen adaylarmin Genel Yeterlik diizeylerinin ortalamanin iizerinde ve pozitif
yonde yiliksek oldugu seklinde yorumlanabilir. Ayrica Ogretmen adaylarinin

Ogrenciyi Tanima ve Ogrenme ve Ogretme Siireci diizeyleri yiiksek bulunmustur.

Genel Yeterlik

5,0

4,5+

Mesleki Gelisim Ogrenciyi Tanima Ogrenme ve Ogretme Okul, Aile Toplum iliskileri
Siireci

Sekil 11. Ogretmen Adaylarmin Genel Yeterlik Diizeyleri Grafigi
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Soru 1 : Ogretmen adaylarnin Genel Yeterlik diizeyleri, okula gore farklilasmakta

mudir?

Tablo 7. Ogretmen Adaylarmin Genel Yeterlik Diizeylerinin Okula Gore Dagilimi

Grup N Ort S.s MW p
Genel Yeterlik Gazi 9 3,435 0,108 31 0.021
n rli y
enel yete Marmara 16 3,862 0,429
Gazi 9 3,420 0,058
Mesleki Gelisi ’ ’ 43 0,105
esleki Gelisim Marmara 16 3,711 0,493
s .. Gazi 9 3,500 0,433
Ogrenciyi Tanima Marmara 16 4281 0.730 28 0,012
Ogrenme ve Ogretme Gazi 9 3,583 0,250
> 18 0,002
Stireci Marmara 16 4,234 0,528
Okul, Aile Toplum Gazi 9 3,381 0,286
) 12 0,000
HNiskileri Marmara 16 4,018 0,414

Arastrmaya katilan Ogretmen adaylarinin Genel Yeterlik diizeyleri okula gore
anlamli degisim gdstermektedir. (p<0,05). Marmara Universitesinde dgrenim goren
ogretmen adaylarinin Genel Yeterlik diizeyleri, Gazi Universitesinde dgrenim géren
ogretmen adaylarmin Genel Yeterlik diizeylerinden anlamli olarak yiiksek

bulunmustur.

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin Genel Yeterlik diizeyi alt boyutlarindan

Mesleki Gelisim diizeyleri okula gore anlamli degisim gostermemektedir. (p>0,05).

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin Ogrenciyi Tanima diizeyleri okula gore
anlamli degisim gdstermektedir. (p<0,05). Marmara Universitesinde dgrenim goren
ogretmen adaylarmin Ogrenciyi Tanima diizeyleri, Gazi Universitesinde 6grenim
gbren dgretmen adaylarmin Ogrenciyi Tanima diizeylerinden anlamli olarak yiiksek

bulunmustur.

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin Ogrenme ve Ogretme Siireci diizeyleri
okula gdre anlamli degisim gostermektedir. (p<0,05). Marmara Universitesinde

ogrenim goren dgretmen adaylarmmn Ogrenme ve Ogretme Siireci diizeyleri, Gazi
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Universitesinde dgrenim goren dgretmen adaylarmmn Ogrenme ve Ogretme Siireci

diizeylerinden anlamli olarak yiiksek bulunmustur.

Arastirmaya katilan dgretmen adaylarmin Okul, Aile Toplum Iliskileri diizeyleri
okula gdre anlamli degisim gostermektedir. (p<0,05). Marmara Universitesinde
ogrenim goren dgretmen adaylarmm Okul, Aile Toplum Iliskileri diizeyleri, Gazi
Universitesinde dgrenim géren dgretmen adaylarmin Okul, Aile Toplum Iliskileri

diizeylerinden anlamli olarak yiiksek bulunmustur.

Soru 2 : Ogretmen adaylarinin Genel Yeterlik diizeyleri, cinsiyetlerine gore

farklilagmakta midir?

Tablo 8. Ogretmen Adaylarmin Genel Yeterlik Diizeylerinin Cinsiyete Gore

Dagilimi
Grup N Ort S.s MW p
Genel Yeterlik Kadin o 378 0510 70 0,932
Erkek 16 3,666 0,341
Mesleki Gelisim Kadmn ? 3,744 0,426 51 0,251
Erkek 16 3,529 0,403
Ogrenciyi Tanima Kadin 0 3,778 0,712 53 0,301
Erkek 16 4,125 0,742
Ogreqme ve Ogretme Kadm 9 3,972 0,723 64 0.677
Siireci Erkek 16 4,016 0,442
Okul, Aile Toplum Kadin 9 3,810 0,728
e 67 0,803
lligkileri Erkek 16 3,777 0,295

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin Genel Yeterlik diizeyi ve alt boyutlarindan
Mesleki Gelisim, Ogrenciyi Tanima, Ogrenme ve Ogretme Siireci, Okul, Aile
Toplum Iligkileri diizeyleri cinsiyete gore anlamli de@isim gdstermemektedir.

(p>0,05).
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Soru 3 : Ogretmen adaylarinm Genel Yeterlik diizeyleri, yasa gore farklilasmakta

midir?

Tablo 9. Ogretmen Adaylarmin Genel Yeterlik Diizeylerinin Yasa Gore Dagilimi

Grup N Ort S.s MW p
Genel Yeterlik 17-21 ’ 3,599 0,431 22 0,100
22 ve listil 12 3,939 0,353
Mesleki Geligim 17-21 7 3,509 0,516 23 0,120
22 ve listil 12 3,770 0,414
Ogrenciyi Tanima 17-21 7 4,071 0,607 32 0,432
22 ve listil 12 4,333 0,718
Ogrenme ve Ogretme  17-21 7 3,964 0,488
b 25 0,167
Stireci 22 ve listil 12 4,271 0,516
Okul, Aile Toplum 17-21 7 3,551 0,266
el 3 0,000
Higkileri 22 ve iistil 12 4179 0,287

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin Genel Yeterlik diizeyi ve alt boyutlarindan

Mesleki Gelisim, Ogrenciyi Tanima, Ogrenme ve Ogretme Siireci diizeyleri yasa

gore anlamli degisim gostermemektedir. (p>0,05).

Arastirmaya katilan gretmen adaylarinin Okul, Aile Toplum Iliskileri diizeyleri yasa

gore anlamli degisim gostermektedir. (p<0,05). 22 ve istii yas grubunda olan

ogretmen adaylarmin Okul, Aile Toplum iliskileri diizeyleri, 17-21 yas grubunda

olan dgretmen adaylarmin Okul, Aile Toplum Iliskileri diizeylerinden anlamli olarak

yiiksek bulunmustur.
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Soru 4 : Ogretmen adaylarmin Genel Yeterlik diizeyleri, sinifa gore farklilasmakta

mudir?

Tablo 10. Ogretmen Adaylarinin Genel Yeterlik Diizeylerinin Smifa Gére Dagilinu

Grup N Ort S.s MW p

Genel Yeterlik 3.Smf 123,434 0,181 11 0,000
4. Smif 13 3,962 0,388

Mesleki Gelisim 3.Smif 123,361 0218 20 0,002
4. Smif 13 3,833 0,432

Ogrenciyi Tamima 3. Stf 12 3,667 0,778 37 0,024
4. Smif 13 4,308 0,560

Oigreqme ve Ogretme 3. Smif 12 3,688 0,322 30 0,008

Stireci 4. Smif 13 4,288 0,558

Okul, Aile Toplum 3. Simif 12 3,464 0,366

oKW, A 19 0,001

Hiskileri 4, Simf 13 4,088 0,371

Arastrmaya katilan Ogretmen adaylarinin Genel Yeterlik diizeyleri smifa gore
anlamli degisim gostermektedir. (p<0,05). 4. snifta 6grenim goéren Ogretmen
adaylarinin Genel Yeterlik diizeyleri, 3. sinifta 6grenim goren 6gretmen adaylarmin

Genel Yeterlik diizeylerinden anlamli olarak yiiksek bulunmustur.

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin Mesleki Gelisim diizeyleri smnifa gore
anlamhi degisim gostermektedir. (p<0,05). 4. snifta 6grenim goéren Ogretmen
adaylarinin Mesleki Gelisim diizeyleri, 3. siifta 6grenim goren 6gretmen adaylarmin

Mesleki Gelisim diizeylerinden anlamli olarak yiiksek bulunmustur.

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin Ogrenciyi Tanima diizeyleri smifa gore
anlamli degisim gostermektedir. (p<0,05). 4. smifta 6grenim goéren Ogretmen
adaylarmin Ogrenciyi Tamima diizeyleri, 3. sinifta Ogrenim goren Ogretmen

adaylarmin Ogrenciyi Tanima diizeylerinden anlamli olarak yiiksek bulunmustur.

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin Ogrenme ve Ogretme Siireci diizeyleri
smifa gore anlaml degisim gdstermektedir. (p<0,05). 4. smifta 6grenim goren

ogretmen adaylarinm Ogrenme ve Ogretme Siireci diizeyleri, 3. smifta dgrenim
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gbren dgretmen adaylarmin Ogrenme ve Ogretme Siireci diizeylerinden anlamli

olarak ytiksek bulunmustur.

Arastirmaya katilan dgretmen adaylarmmn Okul, Aile Toplum Iliskileri diizeyleri
smifa gore anlaml degisim gdstermektedir. (p<0,05). 4. smifta 6grenim goéren
ogretmen adaylarmin Okul, Aile Toplum lliskileri diizeyleri, 3. smifta 6grenim goren
ogretmen adaylarmm Okul, Aile Toplum Iliskileri diizeylerinden anlamli olarak

yiiksek bulunmustur.

Soru 5 : Ogretmen adaylarnin Genel Yeterlik diizeyleri, mezun oldugu okula gore

farklilagmakta midir?

Tablo 11. Ogretmen Adaylarmin Genel Yeterlik Diizeylerinin Mezun Oldugu Okula

Gore Dagilimi
Grup N Ort S.s MW p
Anadolu Giizel
Genel Yeterlik Sanatlar Lisesi 14 3,677 0,375 36 0,170
Diger 8 3,915 0,420
Anadolu Giizel
Mesleki Gelisim ~ Sanatlar Lisesi 14 3,537 0,441 31 0,087
Diger 8 3,791 0,414
Anadolu Gtizel
Ogrenciyi Tamma Sanatlar Lisesi 14 4,250 0,700 41 0,309
Diger 8 3,938 0,623
o Anadolu Giizel
8? O ey Sanatlar Lisesi 14 4018 0465 40 0,260
me Siireci
SIETIESUL Diger § 4250 0,551
. Anadolu Giizel
Okul, Aile ~ —* qapatlar Lisesi 14 3,765 0,320 25 0,035
Toplum Iliskileri . ’
Diger 8 4,125 0,455

Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi digindaki liselerden mezun olan 6gretmen adaylar1
“diger” seklinde isimlendirilerek yeniden kodlanmistir. Arastirmaya katilan
ogretmen adaylarinin Genel Yeterlik diizeyi ve alt boyutlarindan Mesleki Geligim,
Ogrenciyi Tanima, Ogrenme ve Ogretme Siireci diizeyleri mezun oldugu okula gore

anlamli degisim gostermemektedir. (p>0,05).

Arastirmaya katilan dgretmen adaylarmmn Okul, Aile Toplum Iliskileri diizeyleri

mezun oldugu okula gore anlaml degisim gostermektedir. (p<0,05). Anadolu Giizel

54



http://www.abbyy.com/buy
http://www.abbyy.com/buy

Sanatlar Lisesinden mezun olan dgretmen adaylarmin Okul, Aile Toplum iliskileri
diizeyleri, diger liselerden mezun olan 6gretmen adaylarmin Okul, Aile Toplum

[ligkileri diizeylerinden anlamli olarak diisiik bulunmustur.

Soru 6 : Ogretmen adaylarmin Genel Yeterlik diizeyleri, akademik olarak kendini

basarili bulma durumuna gore farklilasmakta midir?

Tablo 12. Ogretmen Adaylarmin Genel Yeterlik Diizeylerinin Akademik Olarak
Kendini Basarili Bulma Durumuna Gére Dagilim1

Grup N Ort Ss KW p
Oldukga 6 3,924 0,528
Genel Yeterlik Kismen 17 3,650 0,342 1,582 0,453
Biraz 2 3,556 0,511
Oldukga 6 3,830 0,585
Mesleki Gelisim Kismen 17 3,547 0,328 1,661 0,436
Biraz 2 3,435 0,553
Oldukga 6 4,083 0,917
Ogrenciyi Tanima Kismen 17 3971 0,739 0,109 0,947
Biraz 2 4,000 0,000
o v Oldukga 6 4,375 0,542
Qarenme ve OBEME 1 ismen 17 3897 0523 4021 0,134
Biraz 2 3,750 0,354
. Oldukga 6 3,929 0,517
Icl)il;fi’l?riﬂ”(’pmm Kismen 17 3748 0481 0699 0,705
Biraz 2 3,714 0,606

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin Genel Yeterlik diizeyi ve alt boyutlarindan
Mesleki Gelisim, Ogrenciyi Tanima, Ogrenme ve Ogretme Siireci, Okul, Aile
Toplum {liskileri diizeyleri akademik olarak kendini basarili bulma durumuna gore

anlamli degisim gostermemektedir. (p>0,05).
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Soru 7 : Ogretmen adaylarinin Genel Yeterlik diizeyleri, ailesinde miizikle ugrasan

baska kisilerin varligina gore farklilagmakta midir?

Tablo 13. Ogretmen Adaylarmin Genel Yeterlik Diizeylerinin Ailesinde Miizikle
Ugrasan Bagka Kisilerin Varligina Gore Dagilimi

Grup N Ort S.s MW p
Genel Yeterlik Evet o 3654 0,390 65 0,712
Hayir 16 3,739 0,420
Mesleki Gelisim Evet ° 3618 0309 59 0,460
Hayir 16 3,599 0,476
Ogrenciyi Tanima Evet ? 3,722 0,667 48 0,174
Hayir 16 4,156 0,747
Ogrenme ve Ogretme  Evet 9 3,861 0,614
i 53 0,271
Siireci Hayir 16 4,078 0,506
Okul, A.HG Toplum Evet 9 3,635 0,589 57 0,253
HNigkileri Hayir 16 3,875 0,404

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin Genel Yeterlik diizeyi ve alt boyutlarindan

Mesleki Geligsim, Ogrenciyi Tanima, Ogrenme ve Ogretme Siireci, Okul, Aile

Toplum iliskileri diizeyleri ailesinde miizikle ugrasan baska kisilerin varhigina gére

anlamli degisim gostermemektedir. (p>0,05).

Soru 8 : Ogretmen adaylarmmn Genel Yeterlik diizeyleri, ailesinde &gretmenlik

meslegiyle ugrasan ya da ugrasmis olan kisilerin varligina gore farklilagmakta midir?

_ Tablo 14. Ogretmen Adaylarinin Genel Yeterlik Diizeylerinin Ailesinde
Ogretmenlik Meslegiyle Ugrasan ya da Ugrasnmug Olan Kisilerin Varligina Gore

Dagilimi
Grup N Ort S.s MW p
. Evet 12 3,548 0,221
Genel Yeterlik Hayir 13 3.857 0.480 53 0,181
e Evet 12 3,498 0,216
Mesleki Geligim Hayir 13 3.706 0.530 70 0,662
Ogrenciyi Tanima Evet 12 3,667 0,749 38 0,028
Hayir 13 4,308 0,596
0% Osretme Siireci Evet 12 3,750 0,354 44 0.062
enme ve Ogretme Siireci
& BIEHIE SUIEL Hayar 13 4231 0,599 :
Okul, Aile Toplum iliskileri =¥t 123,560 0437 39 0,032
Hayir 13 4,000 0,433
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Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin Genel Yeterlik diizeyi ve alt boyutlarindan
Mesleki Gelisim, Ogrenme ve Ogretme Siireci diizeyleri ailesinde &gretmenlik
meslegiyle ugrasan ya da ugrasmis olan kisilerin varligina gore anlamli degisim

gostermemektedir. (p>0,05).

Arastirmaya katilan &gretmen adaylarnm Ogrenciyi Tanima diizeyleri ailesinde
ogretmenlik meslegiyle ugrasan ya da ugrasmis olan kisilerin varligma gore anlamli
degisim gostermektedir. (p<0,05). Ailesinde 6gretmenlik meslegiyle ugrasan ya da
ugrasmis olan kisiler olan 6gretmen adaylarmin Ogrenciyi Tamma diizeyleri,
ailesinde O6gretmenlik meslegiyle ugrasan ya da ugrasmis olan kisiler olmayan
ogretmen adaylarmin Ogrenciyi Tanima diizeylerinden anlamli olarak diisiik

bulunmustur.

Arastirmaya katilan dgretmen adaylarmm Okul, Aile Toplum Iliskileri diizeyleri
ailesinde 6gretmenlik meslegiyle ugrasan ya da ugragmis olan kisilerin varligina gore
anlaml degisim gdstermektedir. (p<0,05). Ailesinde 6gretmenlik meslegiyle ugrasan
ya da ugrasmis olan kisiler olan dgretmen adaylarmm Okul, Aile Toplum liskileri
diizeyleri, ailesinde Ogretmenlik meslegiyle ugrasan ya da ugrasmis olan kisiler
olmayan &gretmen adaylarmin Okul, Aile Toplum Iliskileri diizeylerinden anlamli

olarak diistik bulunmustur.
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Soru 9 : Ogretmen adaylarinin Genel Yeterlik diizeyleri, Miizik Egitimi Ana Bilim
Dalr’nda Ogrenime baslamadan Once gitar ¢alma durumuna gore farklilagmakta

midir?

Tablo 15. Ogretmen Adaylarmin Genel Yeterlik Diizeylerinin Miizik Egitimi Ana
Bilim Dali’nda Ogrenime Baslamadan Once Gitar Calma Durumuna Gére Dagilimi

Grup N Ort S.s MW p

Genel Yeterlik Evet 16 3810 0402 34 0,033
Hayir 9 3,528 0,358

Mesleki Geligim Evet 16 3670 0473 50 0,229
Hayir 9 3,493 0,278

Ogrenciyi Tanima Evet 16 4,344 0,625 17 0,001
Hayir 9 3,389 0,486

Oigreqme ve Ogretme Evet 16 4,109 0,516 47 0,156

Stireci Hayir 9 3,806 0,570

Okul, Aile Toplum Evet 163938 0346 55 034

Iiskileri Hayir 9 3,524 0,589

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin Genel Yeterlik diizeyleri Miizik Egitimi
Ana Bilim Dali’nda 6grenime baslamadan 6nce gitar ¢calma durumuna goére anlamli
degisim gostermektedir. (p<0,05). Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’'nda 6grenime
baslamadan Once gitar calan 6gretmen adaylariin Genel Yeterlik diizeyleri, Miizik
Egitimi Ana Bilim Dalr’nda 6grenime baslamadan Once gitar ¢almayan Ogretmen
adaylarinin Genel Yeterlik diizeylerinden anlamli olarak yiiksek bulunmustur.
Arastirmaya katilan gretmen adaylarinn Ogrenciyi Tammima diizeyleri Miizik
Egitimi Ana Bilim Dali’nda 6grenime baslamadan 6nce gitar ¢alma durumuna gore
anlamli degisim gostermektedir. (p<0,05). Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda
ogrenime baslamadan once gitar calan dgretmen adaylarinm Ogrenciyi Tanima
diizeyleri, Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda 6grenime baglamadan once gitar
calmayan &gretmen adaylarinin Ogrenciyi Tanima diizeylerinden anlamli olarak
yiiksek bulunmustur.

Arastirmaya katilan dgretmen adaylarnmn Okul, Aile Toplum Iliskileri diizeyleri
Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda 6grenime baglamadan o6nce gitar ¢alma durumuna

gore anlamli degisim gostermektedir. (p<0,05). Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda
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Ogrenime baglamadan Once gitar c¢alan Ogretmen adaylarmin Okul, Aile Toplum
Iliskileri diizeyleri, Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda dgrenime baslamadan &nce
gitar ¢almayan Ogretmen adaylarmm Okul, Aile Toplum Iliskileri diizeylerinden
anlamli olarak yiiksek bulunmustur.

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarin Genel Yeterlik diizeyi alt boyutlarindan
Mesleki Gelisim, Ogrenme ve Ogretme Siireci diizeyleri Miizik Egitimi Ana Bilim
Dali’'nda 6grenime baslamadan Once gitar ¢alma durumuna goére anlamli degisim

gostermemektedir. (p>0,05).

Soru 10 : Ogretmen adaylarinin Genel Yeterlik diizeyleri, Miizik Egitimi Ana Bilim
Dali’'nda 6grenime baglamadan 6nce ya da 6grenimin siiresince mesleki deneyimine

gore farklilasmakta midir?

Tablo 16. Ogretmen Adaylarmin Genel Yeterlik Diizeylerinin Miizik Egitimi Ana
Bilim Dalr’nda Ogrenime Baslamadan Once Ya Da Ogrenimin Siiresince Mesleki
Deneyimine Gore Dagilimi

Grup N Ort S.s MW p

Genel Yeterlik Evet B 39010445 6070
Hayir 14 3,558 0,303

Mesleki Gelisim Evet I 3,749 0,532 53 0,187
Hayir 14 3,494 0,267

Ogrenciyi Tanima Evet 1 4,500 0,671 23 0,003
Hayir 14 3,607 0,525

Ogreqme ve Ogretme Evet 11 4,227 0,586 47 0,093

Stireci Hayir 14 3,821 0,454

Okul, Aﬂe Toplum Evet 11 4,026 0,355 34 0,017

Iliskileri Hayir 14 3,602 0,495

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin Genel Yeterlik diizeyi ve alt boyutlarindan
Mesleki Gelisim, Ogrenme ve Ogretme Siireci diizeyleri Miizik Egitimi Ana Bilim
Dali’'nda 6grenime baglamadan dnce ya da 6grenimin siiresince mesleki deneyimine

gore anlamli degisim gostermemektedir. (p>0,05).

Arastirmaya katilan gretmen adaylarinn Ogrenciyi Tammma diizeyleri Miizik
Egitimi Ana Bilim Dali’'nda 6grenime baslamadan 6nce ya da dgrenimin siiresince

mesleki deneyimine gore anlamli degisim gdstermektedir. (p<0,05). Miizik Egitimi
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Ana Bilim Dali’'nda 6grenime baslamadan 6nce ya da 6§renimin siiresince mesleki
deneyimi olan 6gretmen adaylarmm Ogrenciyi Tanima diizeyleri, Miizik Egitimi
Ana Bilim Dali’'nda 6grenime baslamadan 6nce ya da 6§renimin siiresince mesleki
deneyimi olmayan dgretmen adaylarinm Ogrenciyi Tanima diizeylerinden anlamli

olarak ytiksek bulunmustur.

Arastirmaya katilan dgretmen adaylarmmn Okul, Aile Toplum Iliskileri diizeyleri
Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda 6grenime baslamadan once ya da &grenimin
siiresince mesleki deneyimine gore anlamli degisim gdstermektedir. (p<0,05). Miizik
Egitimi Ana Bilim Dali’'nda 6grenime baslamadan 6nce ya da dgrenimin siiresince
mesleki deneyimi olan 6gretmen adaylarmin Okul, Aile Toplum liskileri diizeyleri,
Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda 6grenime baslamadan once ya da &grenimin
stiresince mesleki deneyimi olmayan 6gretmen adaylarnin Okul, Aile Toplum

[liskileri diizeylerinden anlamli olarak yiiksek bulunmustur.

4.3. Ozel Alan Yeterliginin Dagilimina Iliskin Bulgular

Tablo 17. Ogretmen Adaylarmnin Ozel Alan Yeterlik Diizeyleri

N Ort S.s Min. Max.

Ozel Alan Yeterlikleri 25 3,66 0,69 2,71 5,00

Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan Yeterlikleri 25 3,30 1,12 1,71 5,00
Ana dal Gitar Egitimi Almis Ogretmen

Adaylarmin Ozel Alan Yeterlikleri 25 3,84 0,59 2,60 5,00
Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan
Yeterlikleri 25 3,74 0,70 2,86 5,00

Arastirmaya katilan dgretmen adaylarmin Ozel Alan Yeterlik diizeyleri ortalamasi
3,66 olarak bulunmustur. Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan Yeterlikleri ortalamas1
3,30; Ana Dal Gitar Egitimi Almis Ogretmen Adaylarinin Ozel Alan Yeterlikleri
ortalamasi 3,84; Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan Yeterlikleri ortalamasi 3,74
olarak bulunmustur. Bu durum, &gretmen adaylarinmn Ozel Alan Yeterlik
diizeylerinin ortalamanin Ttizerinde ve pozitif yonde yiiksek oldugu seklinde

yorumlanabilir.
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Ozel Alan Yeterlikleri

Miizik Egitim Yaparken Ozel ~ Anadal Gitar Egitimi Almis Miizik Ogretmeni Adaylari Genel
Alan Yeterlikleri Ogretmen Adaylarimin Ozel Alan Alan Yeterlikleri
Yeterlikleri

Sekil 12. Ogretmen Adaylarmin Ozel Alan Yeterlik Diizeyleri Grafigi

Soru 11 : Ogretmen adaylarinin Ozel Alan Yeterlik diizeyleri, okula gore

farklilagmakta midir?

Tablo 18. Ogretmen Adaylarinin Ozel Alan Yeterlik Diizeylerinin Okula Gore
Dagilhim

Grup N Ort S.s MW p

Gazi 9 3,083 0,253

Ozel Alan Yeterlikleri 12 0,001
Marmara 16 3,979 0,651
Mﬁzik Egit'imj Yapmada Ozel Alan Gazi 9 2,190 0,434 3 0.000
Yeterlikleri Marmara 16 3,929 0,871 ’
Ana Dal Gita}“ Egitimi Almig Qgrgtmen Gazi 9 3,667 0,180 45 0.124
Adaylarmin Ozel Alan Yeterlikleri Marmara 16 3,944 0,717 ’
Mﬁzik (")grfstmeni Adaylar1 Genel Alan  Gazi 9 3,143 0,214 18 0.002
Yeterlikleri Marmara 16 4,080 0,658 ’

Arastirmaya katilan dgretmen adaylarmm Ozel Alan Yeterlikleri diizeyleri okula
gore anlamli degisim gostermektedir. (p<0,05). Marmara Universitesinde 6grenim
goren dgretmen adaylarmin Ozel Alan Yeterlikleri diizeyleri, Gazi Universitesinde
dgrenim goren dgretmen adaylarmin Ozel Alan Yeterlikleri diizeylerinden anlaml

olarak ytliksek bulunmustur.
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Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarimin Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan
Yeterlikleri diizeyleri okula gore anlamli degisim gdstermektedir. (p<0,05). Marmara
Universitesinde dgrenim goren dgretmen adaylarmin Miizik Egitimi Yapmada Ozel
Alan Yeterlikleri diizeyleri, Gazi Universitesinde 6grenim goren 6gretmen
adaylarmin Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan Yeterlikleri diizeylerinden anlamli

olarak ytiksek bulunmustur.

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan
Yeterlikleri diizeyleri okula gore anlamli degisim gostermektedir. (p<<0,05). Marmara
Universitesinde 6grenim goren dgretmen adaylarinin Miizik Ogretmeni Adaylari
Genel Alan Yeterlikleri diizeyleri, Gazi Universitesinde 6grenim goren dgretmen
adaylarmin Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan Yeterlikleri diizeylerinden

anlamli olarak yiiksek bulunmustur.

Arastirmaya katilan Ogretmen adaylarmm Ozel Alan Yeterlikleri diizeyi alt
boyutlarndan Ana Dal Gitar Egitimi Almis Ogretmen Adaylarinm Ozel Alan

Yeterlikleri diizeyleri okula gore anlamli degisim gostermemektedir. (p>0,05).

Soru 12 : Ogretmen adaylarinn Ozel Alan Yeterlik diizeyleri, cinsiyetlerine gore

farklilagmakta midir?

Tablo 19. Ogretmen Adaylarinin Ozel Alan Yeterlik Diizeylerinin Cinsiyete Gdre
Dagilim1

Grup N Ort S.s MW p
Kadm 9 3,408 0,578

Ozel Alan Yeterlikleri 53 0,281
Erkek 16 3,797 0,728
Mﬁzik Egit'irni Yapmada Ozel Alan Kadm 9 3,048 1,189 56 0378
Yeterlikleri Erkek 16 3,446 1,098 ’
Ana Dal Gita"r Egitimi Almis Qgrgtmen Kadin 9 3,512 0,487 28 0.012
Adaylarmin Ozel Alan Yeterlikleri Erkek 16 4,031 0,575 ’
Mﬁzik Ogrptmeni Adaylar1 Genel Alan Kadm 9 3,619 0,711 59 0.454
Yeterlikleri Erkek 16 3,813 0,715 ’
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Arastirmaya katilan Ogretmen adaylarinn Ozel Alan Yeterlik diizeyi ve alt
boyutlarindan Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan Yeterlikleri, Miizik Ogretmeni
Adaylar1 Genel Alan Yeterlikleri diizeyleri cinsiyete gore anlamli degisim

gostermemektedir. (p>0,05).

Arastirmaya katilan dgretmen adaylarmin Ana Dal Gitar Egitimi Almis Ogretmen
Adaylarmin Ozel Alan Yeterlikleri diizeyleri cinsiyete goére anlamli degisim
gostermektedir. (p<0,05). Erkek 6gretmen adaylarinin Ana Dal Gitar Egitimi Almis
Ogretmen Adaylarinin Ozel Alan Yeterlikleri diizeyleri, kadn 6gretmen adaylarmin
Ana Dal Gitar Egitimi Almis Ogretmen Adaylarmin Ozel Alan Yeterlikleri

diizeylerinden anlamli olarak yiiksek bulunmustur.

Soru 13 : Ogretmen adaylarmm Ozel Alan Yeterlik diizeyleri, yasa gore

farklilagmakta midir?

Tablo 20. Ogretmen Adaylarinin Ozel Alan Yeterlik Diizeylerinin Yasa Gére

Dagilimi

Grup N Ort S.s MW p
Ozel Alan Yeterlikleri 17-21 7 3,875 0,745 35 0,553

22 ve listil 12 3,889 0,599
Miizik Egitimi Yapmada Ozel 17-21 7 3,449 1,070 29 0.288
Alan Yeterlikleri 22 veliisti 12 3,905 0,816 ’
Ana Dal Gitar Egitimi Almus 17-21 7 4229 0,547
Ogretmen Adaylarinin Ozel Alan 29 0,288
Yeterlikleri 22 ve listil 12 3,768 0,672
Miizik Ogretmeni Adaylarl 17-21 7 3,796 0,764 32 0.417
Genel Alan Yeterlikleri 22 ve tistil 12 4,048 0,625 ’

Arastirmaya katilan Ogretmen adaylarinn Ozel Alan Yeterlik diizeyi ve alt
boyutlarindan Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan Yeterlikleri, Ana Dal Gitar
Egitimi Almis Ogretmen Adaylarinn Ozel Alan Yeterlikleri, Miizik Ogretmeni
Adaylar1  Genel Alan Yeterlikleri diizeyleri yasa gore anlamli degisim
gostermemektedir. (p>0,05).
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Soru 14 : Ogretmen adaylarinn Ozel Alan Yeterlik diizeyleri, sinifa gore

farklilagmakta midir?

Tablo 21. Ogretmen Adaylarmin Ozel Alan Yeterlik Diizeylerinin Smifa Gore
Dagilimi

Grup N Ort S.s MW p

Ozel Alan Yeterlikleri 3.Smf 123,392 0,710 55 033
4. Sinif 13 3,901 0,601
Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan 3. Smf 12 2,762 1,129 36 0.022
Yeterlikleri 4.Smf 13 3,802 0,891 ’
Ana Dal Gitar Egitimi Almis Ogretmen 3. Smif 12 3,775 0,566 61 0.352
Adaylarmin Ozel Alan Yeterlikleri 4. Sinif 13 3,909 0,631 ’
Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan 3. Smif 12 3,476 0,628 39 0.031
Yeterlikleri 4.Smif 13 3,989 0,703 ’

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin Ozel Alan Yeterlikleri diizeyleri sinifa
gore anlamli degisim gostermektedir. (p<0,05). 4. smifta 6grenim goren dgretmen
adaylarinm Ozel Alan Yeterlikleri diizeyleri, 3. smifta 6grenim goren &gretmen

adaylarmin Ozel Alan Yeterlikleri diizeylerinden anlaml1 olarak yiiksek bulunmustur.

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarimin Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan
Yeterlikleri diizeyleri sinifa gore anlaml degisim gostermektedir. (p<0,05). 4. smufta
ogrenim goren dgretmen adaylarmm Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan Yeterlikleri
diizeyleri, 3. sinifta 6grenim goren 0gretmen adaylarmin Miizik Egitimi Yapmada

Ozel Alan Yeterlikleri diizeylerinden anlaml1 olarak yiiksek bulunmustur.

Arastirmaya katilan dgretmen adaylarmin Ana Dal Gitar Egitimi Almis Ogretmen
Adaylarmin  Ozel Alan Yeterlikleri diizeyleri smifa gore anlamli degisim

gostermemektedir. (p>0,05).

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan
Yeterlikleri diizeyleri sinifa gore anlaml degisim gostermektedir. (p<0,05). 4. smufta
ogrenim goren Ogretmen adaylarmm Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan
Yeterlikleri diizeyleri, 3. smnifta O0grenim goren Ogretmen adaylarmin Miizik
Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan Yeterlikleri diizeylerinden anlamli olarak yiiksek

bulunmustur.
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Soru 15 : Ogretmen adaylarmin Ozel Alan Yeterlik diizeyleri, mezun oldugu okula

gore farklilagmakta midir?

Tablo 22. Ogretmen Adaylarinin Ozel Alan Yeterlik Diizeylerinin Mezun
Oldugu Okula Gore Dagilimi

Grup N Ort S.s MW p
Anadolu Giizel

Ozel Alan Yeterlikleri Sanatlar Lisesi 14 3,827 0,662 52 0,784
Diger 8 3,683 0,669
Anadolu Giizel

Miizik Egitimi Yapmada ol

Ozel Alan Yeterlikleri Sa.lrvlatlar Lisesi 14 3,500 1,116 50 0,706
Diger 8 3,554 0,885

Ana Dal Gitar Egitimi Anadolu Giizel

Almis Ogretr;}en Sanatlar Lisesi 14 4,014 0,602 37 0.203

Adaylarmin Ozel Alan ’

Yeterlikleri Diger 8 3,676 0,621

ol . Anadolu Giizel

Mizik Ogretmeni Adaylart — qo oo Lisesi 14 3,888 0,711 54 0.889

Genel Alan Yeterlikleri N ’
Diger 8 3,821 0,614

Arastirmaya katilan Ogretmen adaylarinn Ozel Alan Yeterlik diizeyi ve alt
boyutlarindan Miizik Egitim Yaparken Ozel Alan Yeterlikleri, Ana Dal Gitar Egitimi
Almis Ogretmen Adaylarmin Ozel Alan Yeterlikleri, Miizik Ogretmeni Adaylar1
Genel Alan Yeterlikleri diizeyleri mezun oldugu okula gore anlamli degisim

gostermemektedir. (p>0,05).
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Soru 16 : Ogretmen adaylarmin Ozel Alan Yeterlik diizeyleri, akademik olarak
kendini basarili bulma durumuna gore farklilagmakta midir?

Tablo 23. Ogretmen Adaylarmin Ozel Alan Yeterlik Diizeylerinin Akademik Olarak
Kendini Basarili Bulma Durumuna Gére Dagilim1

Grup N Ort Ss KW p
Oldukga 6 3,972 0,867

Ozel Alan Yeterlikleri Kismen 17 3,588 0,647 1,634 0,442
Biraz 2 3,293 0,292

Miizik Egitimi Y da Ozel Oldukga 6 4,000 1,139
lizik Egitimi Yapmada Oze
Alan Yeterlikleri Kismen 17 3,109 1,114 3,435 0,179

Biraz 2 2,857 0,000

Ana Dal Gitar Egitimi Almis Oldukga 6 3,833 1,075
Ogretmen Adaylarmin Ozel Alan  Kismen 17 3900 0,355 1,331 0,514

Yeterlikleri Biraz 2 3,406 0416

Mitsik Giretimeni Adavian Geney 010068 6 4143 0,823
uzi gretment aylarit Gene
Man Y eterliklori Kismen 17 3,622 0,666 1220 0,543

Biraz 2 3,571 0,404

Arastirmaya katilan Ogretmen adaylarinn Ozel Alan Yeterlik diizeyi ve alt
boyutlarindan Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan Yeterlikleri, Ana Dal Gitar
Egitimi Almis Ogretmen Adaylarinin Ozel Alan Yeterlikleri, Miizik Ogretmeni
Adaylar1 Genel Alan Yeterlikleri diizeyleri akademik olarak kendini basarili bulma

durumuna gore anlaml degisim gostermemektedir. (p>0,05).

Soru 17 : Ogretmen adaylarnm Ozel Alan Yeterlik diizeyleri, ailesinde miizikle
ugrasan baska kisilerin varligina gore farklilasmakta midir?

Tablo 24. Ogretmen Adaylarinin Ozel Alan Yeterlik Diizeylerinin Ailesinde
Miizikle Ugrasan Bagka Kisilerin Varligma Goére Dagilimi

Grup N Ort S.s MW p
Evet 9 3,398 0,632

Ozel Alan Yeterlikleri 46 0,140
Hayir 16 3,802 0,700

Mﬁzik Egit'irni Yapmada Ozel Alan Evet 9 2,857 1,120 46 0.139

Yeterlikleri Hayr 16 3,554 1,079 ’

Ana Dal Gitar Egitimi Almus Evet 9 3,767 0,364

Ogretmen Adaylarinin Ozel Alan 54 0,319

Yeterlikleri Hayr 16 3,888 0,696

Mﬁzik Ogrptmeni Adaylar1 Genel Alan Evet 9 3413 0,672 40 0.069

Yeterlikleri Hayr 16 3,929 0,672 ’
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Arastirmaya katilan Ogretmen adaylarinn Ozel Alan Yeterlik diizeyi ve alt
boyutlarindan Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan Yeterlikleri, Ana Dal Gitar
Egitimi Almis Ogretmen Adaylarinn Ozel Alan Yeterlikleri, Miizik Ogretmeni
Adaylar1 Genel Alan Yeterlikleri diizeyleri ailesinde miizikle ugrasan bagka kisilerin

varligina gore anlamli degisim gostermemektedir. (p>0,05).

Soru 18 : Ogretmen adaylarinin Ozel Alan Yeterlik diizeyleri, ailesinde &gretmenlik

meslegiyle ugrasan ya da ugrasmis olan kisilerin varligina gore farklilagmakta midir?

Tablo 25. Ogretmen Adaylarinin Ozel Alan Yeterlik Diizeylerinin Ailesinde
Ogretmenlik Meslegiyle Ugrasan ya da Ugrasmis Olan Kisilerin Varligma Gére
Dagilimi

Grup N Ort S.s MW p
Evet 12 3,365 0,523

Ozel Alan Yeterlikleri 43 0,056
Hayir 13 3,927 0,736
Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan Evet 122,857 0,920 44 0.063
Yeterlikleri Hayr 13 3,714 1,169 ’
Ana Dal Gitar Egitimi Almig Ogretmen  Evet 12 3,742 0,425 63 0.427
Adaylarmin Ozel Alan Yeterlikleri Hayir 13 3,939 0,717 ’
Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan  Evet 12 3,333 0473 25 0.004
Yeterlikleri Hayr 13 4,121 0,682 ’

Arastirmaya katilan Ogretmen adaylarinn Ozel Alan Yeterlik diizeyi ve alt
boyutlarindan Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan Yeterlikleri, Ana Dal Gitar
Egitimi Almis Ogretmen Adaylarmin Ozel Alan Yeterlikleri diizeyleri ailesinde
ogretmenlik meslegiyle ugrasan ya da ugrasmis olan kisilerin varligma gore anlamli

degisim gostermemektedir. (p>0,05).

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan
Yeterlikleri diizeyleri ailesinde 6gretmenlik meslegiyle ugrasan ya da ugragmis olan
kigilerin varhigma gore anlamli degisim gostermektedir. (p<0,05). Ailesinde
ogretmenlik meslegiyle ugrasan ya da ugrasmis olan kisiler olan Ogretmen
adaylarmin Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan Yeterlikleri diizeyleri, ailesinde
ogretmenlik meslegiyle ugrasan ya da ugrasmis olan kisiler olmayan Ogretmen
adaylarmin Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan Yeterlikleri diizeylerinden

anlamli olarak diisiik bulunmustur.
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Soru 19 : Ogretmen adaylarmmn Ozel Alan Yeterlik diizeyleri, Miizik Egitimi Ana
Bilim Dali’nda 6grenime baglamadan dnce gitar calma durumuna gore farklilasmakta

mudir?

Tablo 26. Ogretmen Adaylarinin Ozel Alan Yeterlik Diizeylerinin Miizik Egitimi
Ana Bilim Dal’nda Ogrenime Baslamadan Once Gitar Calma Durumuna Gore
Dagilimi

Grup N Ort Ss MW p
Evet 16 3,891 0,672

Ozel Alan Yeterlikleri 30 0,017
Hayir 9 3,241 0,533

Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan Evet 16 3,732 0,976 25 0.008

Yeterlikleri Hayir 9 2,540 0,989 ’

Ana Dal Gitar Egitimi Almig Evet 16 3,913 0,698

Ogretmen Adaylarinin Ozel Alan 50 0,210

Yeterlikleri Hayir 9 3,722 0,335

Miizik Ogretmeni Adaylar: Genel — Evet 16 4,018 0,668 23 0.005

Alan Yeterlikleri Hay1r 9 3,254 0,483 ’

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmmn Ozel Alan Yeterlikleri diizeyleri Miizik
Egitimi Ana Bilim Dali’nda 6grenime baslamadan 6nce gitar ¢alma durumuna gore
anlamli degisim gostermektedir. (p<0,05). Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda
ogrenime baslamadan dnce gitar ¢alan 6gretmen adaylarmin Ozel Alan Yeterlikleri
diizeyleri, Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda 6grenime baslamadan once gitar
¢almayan gretmen adaylarinin Ozel Alan Yeterlikleri diizeylerinden anlamli olarak

yiiksek bulunmustur.

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin Miizik Egitim Yaparken Ozel Alan
Yeterlikleri diizeyleri Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda 6grenime baglamadan 6nce
gitar calma durumuna gore anlamli degisim gostermektedir. (p<0,05). Miizik Egitimi
Ana Bilim Dalr’nda 6grenime baglamadan Once gitar ¢alan dgretmen adaylarinin
Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan Yeterlikleri diizeyleri, Miizik Egitimi Ana Bilim
Dali’'nda 6grenime baslamadan once gitar ¢almayan Ogretmen adaylarmin Miizik
Egitimi Yapmada Ozel Alan Yeterlikleri diizeylerinden anlamli olarak yiiksek

bulunmustur.
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Arastirmaya katilan dgretmen adaylarmin Ana Dal Gitar Egitimi Almis Ogretmen
Adaylarmin Ozel Alan Yeterlikleri diizeyleri Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda
O0grenime baglamadan Once gitar c¢alma durumuna goére anlamli degisim

gostermemektedir. (p>0,05).

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan
Yeterlikleri diizeyleri Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda 6grenime baglamadan 6nce
gitar calma durumuna gore anlamli degisim gostermektedir. (p<0,05). Miizik Egitimi
Ana Bilim Dalr’nda 6grenime baglamadan Once gitar ¢alan dgretmen adaylarinin
Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan Yeterlikleri diizeyleri, Miizik Egitimi Ana
Bilim Dalr’nda 6grenime baslamadan Once gitar ¢almayan 6gretmen adaylarmnin
Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan Yeterlikleri diizeylerinden anlamli olarak

yiiksek bulunmustur.

Soru 20 : Ogretmen adaylarinm Ozel Alan Yeterlik diizeyleri, Miizik Egitimi Ana
Bilim Dal’nda 68renime baslamadan once ya da O68renimin siiresince mesleki

deneyimine gore farklilagmakta midir?

Tablo 27. Ogretmen Adaylarinin Ozel Alan Yeterlik Diizeylerinin Miizik Egitimi
Ana Bilim Dali’nda Ogrenime Baglamadan Once Ya Da Ogrenimin Siiresince
Mesleki Deneyimine Gore Dagilimi

Grup N Ort S.s MW p
Evet 11 3,959 0,695

Ozel Alan Yeterlikleri 39 0,037
Hayir 14 3420 0,612
Mﬁzik Egit'irni Yapmada Ozel Alan Evet 11 3,909 0,959 30 0.011
Yeterlikleri Hayr 14 2,827 1,033 ’
Ana Dal Gita"r Egitimi Almis Qgrgtmen Evet 11 3,828 0,776 7 0.804
Adaylarmin Ozel Alan Yeterlikleri Hayir 14 3857 0,427 ’
Mﬁzik Ogrptmeni Adaylar1 Genel Alan  Evet 11 4,195 0,637 27 0.005
Yeterlikleri Hayrr 14 3388 0,544 ’

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmmn Ozel Alan Yeterlikleri diizeyleri Miizik
Egitimi Ana Bilim Dali’'nda 6grenime baslamadan 6nce ya da dgrenimin siiresince
mesleki deneyimine gore anlamli degisim gdstermektedir. (p<0,05). Miizik Egitimi
Ana Bilim Dali’'nda 6grenime baslamadan 6nce ya da 6§renimin siiresince mesleki

deneyimi olan 8gretmen adaylarmm Ozel Alan Yeterlikleri diizeyleri, Miizik Egitimi
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Ana Bilim Dali’'nda 6grenime baslamadan 6nce ya da 6§renimin siiresince mesleki
deneyimi olmayan ogretmen adaylarinn Ozel Alan Yeterlikleri diizeylerinden

anlamli olarak yiiksek bulunmustur.

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarimin Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan
Yeterlikleri diizeyleri Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda 6§renime baglamadan 6nce
ya da 6grenimin sliresince mesleki deneyimine gore anlamli degisim gostermektedir.
(p<0,05). Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’'nda 6grenime baslamadan once ya da
Ogrenimin siiresince mesleki deneyimi olan 6gretmen adaylarmin Miizik Egitimi
Yapmada Ozel Alan Yeterlikleri diizeyleri, Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda
ogrenime baglamadan once ya da 0grenimin siiresince mesleki deneyimi olmayan
ogretmen adaylarinin Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan Yeterlikleri diizeylerinden

anlamli olarak yiiksek bulunmustur.

Arastirmaya katilan &gretmen adaylarmmn  Ozel Alan Yeterlik diizeyi alt
boyutlarndan Ana Dal Gitar Egitimi Almis Ogretmen Adaylarinm Ozel Alan
Yeterlikleri diizeyleri Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda 6grenime baglamadan 6nce
ya da Ogrenimin siliresince mesleki deneyimine gore anlamli degisim

gostermemektedir. (p>0,05).

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan
Yeterlikleri diizeyleri Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda 6grenime baglamadan 6nce
ya da dgrenimin siliresince mesleki deneyimine gore anlamli degisim gostermektedir.
(p<0,05). Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’'nda 6grenime baslamadan once ya da
dgrenimin siiresince mesleki deneyimi olan 6gretmen adaylarinin Miizik Ogretmeni
Adaylar1 Genel Alan Yeterlikleri diizeyleri, Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda
Ogrenime baslamadan once ya da 0grenimin siiresince mesleki deneyimi olmayan
ogretmen adaylarmm Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan Yeterlikleri

diizeylerinden anlamli olarak yiiksek bulunmustur.
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4.4. Genel Yeterlik Alt Boyutlari ile Ozel Alan Yeterliligi Alt Boyutlar:
Arasindaki Iliskilere iliskin Bulgular

Tablo 28. Ogretmen Adaylarmin Genel Yeterlik Alt Boyutlar1 ile Ozel Alan
Yeterligi Alt Boyutlar1 Arasindaki Iliskiler

Boyut Boyut r p
Genel Yeterlik 0,546 0,005
Ozel Alan Mveslek% Qelisirn 0,277 0,181
Yeterlikleri Qgrenc1y1 Taglma 0,833 0,000
Ogrenme ve Ogretme Siireci 0,681 0,000
Okul, Aile Toplum iliskileri 0,649 0,000
Genel Yeterlik 0,609 0,001
Miizik Egitimi Mesleki Gelisim 0,347 0,089
Yapmada Ozel Alan Ogrenciyi Tanima 0,804 0,000
Yeterlikleri Ogrenme ve Ogretme Siireci 0,767 0,000
Okul, Aile Toplum iliskileri 0,751 0,000
Ana Dal Gitar Genel Yeterlik 0,243 0,241
Egitimi Almis Mesleki Gelisim 0,004 0,983
Ogretmen Ogrenciyi Tanima 0,590 0,002
Adaylarinin Ozel Ogrenme ve Ogretme Siireci 0,361 0,076
Alan Yeterlikleri Okul, Aile Toplum iliskileri 0,207 0,322
Genel Yeterlik 0,575 0,003
Miizik Ogretmeni Mesleki Geligim 0,278 0,179
Adaylar1 Genel Alan Ogrenciyi Tanima 0,887 0,000
Yeterlikleri Ogrenme ve Ogretme Siireci 0,643 0,001
Okul, Aile Toplum iliskileri 0,710 0,000

Arastirmaya katilan dgretmen adaylarinin Ozel Alan Yeterlikleri ile Genel Yeterlik
arasinda %54,6 diizeyinde pozitif yonlii anlamli bir iligki bulunmustur. (p<0,05).
Arastirmaya katilan dgretmen adaylarinin Ozel Alan Yeterlikleri diizeyleri arttikca,
Genel Yeterlik diizeyleri artmaktadir. Arastirmaya katilan 8gretmen adaylarmin Ozel
Alan Yeterlikleri ile Mesleki Gelisim arasinda anlamli bir iliski bulunamamaistir.
(p>0,05). Arastrmaya katilan Ogretmen adaylarmm Ozel Alan Yeterlikleri ile
Ogrenciyi Tanima diizeyleri arasinda %83,3 diizeyinde pozitif yonlii anlamli bir
ilisgki bulunmustur. (p<0,05). Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinn Ozel Alan
Yeterlikleri diizeyleri arttikga, Ogrenciyi Tanima diizeyleri artmaktadir. Arastirmaya
katilan 6gretmen adaylarmin Ozel Alan Yeterlikleri ile Ogrenme ve Ogretme Siireci
diizeyleri arasinda %068,1 diizeyinde pozitif yonlii anlamli bir iliski bulunmustur.
(p<0,05). Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinim Ozel Alan Yeterlikleri diizeyleri

arttikca, Ogrenme ve Ogretme Siireci diizeyleri artmaktadir. Arastrmaya katilan
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ogretmen adaylarmm Ozel Alan Yeterlikleri ile Okul, Aile Toplum Iliskileri
diizeyleri arasinda %64,9 diizeyinde pozitif yonlii anlamli bir iligki bulunmustur.
(p<0,05). Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin Ozel Alan Yeterlikleri diizeyleri
arttikca, Okul, Aile Toplum Iliskileri diizeyleri artmaktadir.

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarimin Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan
Yeterlikleri ile Genel Yeterlik arasinda %60,9 diizeyinde pozitif yonlii anlamli bir
iliski bulunmustur. (p<0,05). Arastirmaya katilan dgretmen adaylarmin Ozel Alan
Yeterlikleri diizeyleri arttikca, Genel Yeterlik diizeyleri artmaktadir. Arastirmaya
katillan &gretmen adaylarinm Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan Yeterlikleri ile
Mesleki Geligim arasinda anlamli bir iligki bulunamamistir. (p>0,05). Arastirmaya
katilan &gretmen adaylarinm Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan Yeterlikleri ile
Ogrenciyi Tanima diizeyleri arasinda %80,4 diizeyinde pozitif yonlii anlamli bir
iliski bulunmustur. (p<0,05). Arastirmaya katilan &gretmen adaylarmin Ozel Alan
Yeterlikleri diizeyleri arttikga, Ogrenciyi Tanima diizeyleri artmaktadir. Arastirmaya
katillan &gretmen adaylarinm Miizik Egitimi Yapmada Ozel Alan Yeterlikleri ile
Ogrenme ve Ogretme Siireci diizeyleri arasmda %76,7 diizeyinde pozitif yonlii
anlamlt bir iliski bulunmustur. (p<0,05). Arastirmaya katilan 6gretmen adaylariin
Ozel Alan Yeterlikleri diizeyleri arttikga, Ogrenme ve Ogretme Siireci diizeyleri
artmaktadir. Arastrmaya katilan 6gretmen adaylarmin Miizik Egitimi Yapmada Ozel
Alan Yeterlikleri ile Okul, Aile Toplum iliskileri diizeyleri arasmda %75,1
diizeyinde pozitif yonlii anlamli bir iligki bulunmustur. (p<0,05). Arastirmaya katilan
ogretmen adaylarinn Ozel Alan Yeterlikleri diizeyleri arttikca, Okul, Aile Toplum
[liskileri diizeyleri artmaktadir.

Arastirmaya katilan dgretmen adaylarmin Ana Dal Gitar Egitimi Almis Ogretmen
Adaylarmin Ozel Alan Yeterlikleri ile Genel Yeterlik, Mesleki Gelisim, Ogrenme ve
Ogretme Siireci, Okul, Aile Toplum {ligkileri arasinda anlamli bir iliski
bulunamamaistir. (p>0,05). Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin Ana Dal Gitar
Egitimi Almis Ogretmen Adaylarinn Ozel Alan Yeterlikleri ile Ogrenciyi Tanima
diizeyleri arasmnda %59 diizeyinde pozitif yonlii anlamli bir iligki bulunmustur.

(p<0,05). Arastrmaya katilan 6gretmen adaylarinin Ana Dal Gitar Egitimi Almis
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Ogretmen Adaylarmin Ozel Alan Yeterlikleri diizeyleri arttikga, Ogrenciyi Tanima

diizeyleri artmaktadir.

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan
Yeterlikleri ile Genel Yeterlik arasinda %57,5 diizeyinde pozitif yonlii anlamli bir
iliski bulunmustur. (p<0,05). Arastrmaya katilan Ogretmen adaylarmm Miizik
Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan Yeterlikleri diizeyleri arttikca, Genel Yeterlik
diizeyleri artmaktadir. Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin Miizik Ogretmeni
Adaylar1 Genel Alan Yeterlikleri ile Mesleki Gelisim arasinda anlamli bir iliski
bulunamamistir. (p>0,05). Arastrmaya katilan Ogretmen adaylarinin  Miizik
Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan Yeterlikleri ile Ogrenciyi Tanima diizeyleri arasinda
%88,7 diizeyinde pozitif yonlii anlamli bir iligki bulunmustur. (p<0,05). Arastirmaya
katillan &gretmen adaylarinmn Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan Yeterlikleri
diizeyleri arttikga, Ogrenciyi Tamima diizeyleri artmaktadir. Arastirmaya katilan
ogretmen adaylarmm Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan Yeterlikleri ile
Ogrenme ve Ogretme Siireci diizeyleri arasmda %64,3 diizeyinde pozitif yonlii
anlaml bir iligki bulunmustur. (p<0,05). Arastirmaya katilan d6gretmen adaylarinin
Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan Yeterlikleri diizeyleri arttikca, Ogrenme ve
Ogretme Siireci diizeyleri artmaktadir. Arastirmaya katilan dgretmen adaylarmin
Miizik Ogretmeni Adaylar1 Genel Alan Yeterlikleri ile Okul, Aile Toplum iliskileri
diizeyleri arasmda %71 diizeyinde pozitif yonlii anlamli bir iligki bulunmustur.
(p<0,05). Arastirmaya katilan &gretmen adaylarmin Miizik Ogretmeni Adaylari
Genel Alan Yeterlikleri diizeyleri arttikca, Okul, Aile Toplum Iliskileri diizeyleri
artmaktadir.
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BOLUM V

5. SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Arastirmanin bu boliimiinde elde edilen bulgulara goére sonuglar ve tartigma

sunulmustur. Sonuglarla ilgili 6neriler belirtilmistir.

5.1. Sonug ve Tartisma

Arastirmanin 1. amaci olan, “miizik egitimi anabilim dallarmdaki bireysel ¢algi-gitar
dersi alan Ogretmen adaylarinin demografik Ozellikleri ile “genel yeterlik”
diizeylerinin karislastirilmast” i¢in Oncelikle adaylarin genel yeterlik diizeyleri
belirlenmis, ardindan bununla iliskili 10 soruya yanit aranmis ve elde edilen sonuglar

tartigilarak agagida belirtilmistir.

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin “genel yeterlik” diizeyleri ortalamasi 3,71
olarak bulunmustur. Bu durum miizik 6gretmeni adaylarmin genel yeterlik

diizeylerinin ortalamanin iizerinde ve pozitif yonde yiiksek oldugunu gdstermektedir.

Arastirmaya katilan miizik 6gretmeni adaylariin genel yeterlik diizeyleri okula gore
farklilik gostermektedir. Marmara Universitesinde &grenim goren Ogretmen
adaylarmin genel yeterlik diizeyleri, Gazi Universitesinde dgrenim goren dgretmen
adaylarinin genel yeterlik diizeylerinden anlamli olarak yiiksek bulunmustur. Bu
durum her iki okulda da ayni programin yiiriitiilmesi sebebiyle sasirtict olmakla
birlikte, sebep olarak; ayni programi okutan Ogretim gorevlilerinin ve G6gretim
elemanlarmin farkli mesleki 6zelliklerinin olmasindan kaynakli olabilecegini akla

getirmektedir.

Arastirmaya katilan miizik 6gretmeni adaylarmin genel yeterlik diizeyleri cinsiyete
gore anlamli bir farklilik géstermemistir. Yapilan bazi ¢alismalarda, mesleki yeterlik
diizeylerinin bayanlarda erkeklerden yiiksek olmasi sonucuna karsin, yapilan bu

aragtirmada anlamli bir fark bulunamamastir.
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Arastrmaya katilan miizik 6gretmeni adaylarmin genel yeterlik diizeyleri ve alt
boyutlarindan; mesleki gelisim, 0grenciyi tanima, dgrenme ve Ogretmene siireci
diizeyleri yasa gore anlamli bir 6zellik gostermemektedir. Ancak miizik 6gretmeni
adaylarinin, okul, aile, toplum iligski diizeyleri yasa goére anlamli bir degisim
gostermistir. 22 ve {istli yag grubunda olan miizik 6gretmeni adaylarmin okul, aile,
toplum iligki diizeyleri, 17-21 yas grubunda olan miizik 6gretmeni adaylarinin okul,
aile, toplum iliski diizeylerinden anlamli olarak yiiksek bulunmustur. Bu durum
miizik Ogretmeni adaylarinda, yasin biiylimesiyle birlikte toplumsal olaylara,

sorunlara ve toplumsal iletisime verilen 6nemin arttigini géstermektedir.

Arastirmaya katilan miizik 6gretmeni adaylarmin genel yeterlik diizeyleri sinifa gore
anlamli bir degisim gostermistir. 4. smifta Ogrenim goéren miizik Ogretmeni
adaylarinin genel yeterlik diizeyleri, 3. smifta 6grenim goren miizik Ogretmeni
adaylarinin genel yeterlik diizeylerinden anlamli olarak yiiksek bulunmustur. Bu
durum 4. smifta 6grenim goren miizik 6gretmeni adaylarmin 6gretmenlik meslegi ile
ilgili almis olduklar1 ders sayisinin, 3. smifta 6grenim goéren miizik Ogretmeni

adaylarindan sayica fazla olmasi sebebiyle sasirtici bir sonug degildir.

Arastrmaya katilan miizik 6gretmeni adaylarmmin genel yeterlik diizeyi ve alt
boyutlarindan mesleki gelisim, Ogrenciyi tanima, 0frenme ve Ogretmen siireci
diizeyleri mezun olduklar1 okula gére anlamli bir degisim gostermemektedir. Ancak
alt boyutlardan okul, aile, toplum iliski diizeyleri, Anadolu Giizel Sanatlar Lisesinden
mezun olan miizik Ogretmeni adaylarinda, diger liselerden mezun olan miizik
Ogretmeni adaylarmma gore diisiik olarak bulunmustur. Bu durum Anadolu Giizel
Sanatlar Liselerinin {iniversitelerdeki Miizik Ogretmenligi bdliimlerine 6grenci

yetistirir konumda olmalar1 sebebiyle ilgi ¢ekici bulunmustur.

Arastirmaya katilan miizik 6gretmeni adaylarinin genel yeterlik diizeyleri, akademik
olarak kendini basarili bulma durumuna gore anlamli bir degisiklik géstermemistir.
Bu durum, akademik basarinin meslekte yeterli hissetmekte Oncelikli gereklilige

sahip bir durum olmadigmi, kimi 6grencilerin kendilerini akademik olarak ¢ok
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basarili bulmasalar bile Ogretmenlik meslegi genel yeterliklerinde basaril

bulduklarmi ortaya koymaktadir.

Arastirmaya katilan miizik 6gretmeni adaylarmnim genel yeterlik diizeyleri, ailesinde
miizikle ugrasan bagska kisilerin varligina gore anlamli degisim gdstermemektedir.
Buna karsin genel yeterlik diizeylerinden kimi alt boyutlarin ailesinde 6gretmenlik
meslegiyle ugrasan kisilerin varhigina gore anlamli bir degisim gostermistir.
Arastirmaya katilan miizik 6gretmeni adaylarimin genel yeterlik diizeyi ve alt
boyutlarindan mesleki gelisim, 6grenme ve Ogretme siireci diizeyleri ailesinde
ogretmenlik meslegi ile ugrasan ya da ugragmis olan kisilerin varligma gore anlaml
bir degisim gostermemistir. Fakat sasirtict olarak, 0grenciyi tanima diizeyleri ve
okul, aile, toplum iliskileri diizeyleri ailesinde 6gretmenlik meslegiyle ugrasan ya da
ugrasmis kisilerin olan adaylarda, ailesinde 6gretmenlik meslegiyle ugrasan ya da

ugrasmis olan kisiler olmayan 6gretmen adaylardan diisiik bulunmustur.

Arastirmaya katillan miizik 0gretmeni adaylarmin genel yeterlik diizeyleri Miizik
Egitimi Ana Bilim Dali’nda 6grenime baslamadan 6nce gitar ¢alma durumuna gore
anlamli degisim gostermektedir. Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’'nda 6grenime
baslamadan once gitar ¢alan miizik 6gretmeni adaylarinin genel yeterlik diizeyleri,
Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda 6grenime baglamadan Once gitar ¢almayan
O0gretmen adaylarinin genel yeterlik diizeylerinden anlamli olarak yiiksek
bulunmustur. Bu durum miizik 6gretmeni adaylarinda ana dal ¢algisina {iniversite
egitiminden Once baslamis olma durumunun mesleki yeterlik hissini arttirdigmi

gostermektedir.

Arastirmaya katilan miizik 6gretmeni adaylarmmin genel yeterlik diizeyi ve alt
boyutlarindan mesleki gelisim, 6grenme ve dgretmen siireci diizeyleri Miizik Egitimi
Ana Bilim Dali’nda 6grenime baslamadan 6nce ya da 6grenimin siiresince mesleki
deneyimine gore anlamli bir degisim gostermemekle birlikte, miizik 6gretmeni
adaylarinin 6grenciyi tanima diizeyleri ve okul, aile, toplum iligki diizeyleri anlamli
olarak yiiksek bulunmustur. Bu durum bazi mesleki yeterliklerin mesleki tecriibe

oraninda daha ¢ok gelisme kaydettigini gdstermektedir.
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Arastrmanin 2. amaci olan, Miizik Egitimi Anabilim Dallarindaki bireysel calgi-
gitar dersi alan 6gretmen adaylarmin demografik 6zellikleri ile “6zel alan yeterlik”
diizeylerinin kariglagtirilmast i¢in dncelikle adaylarin “6zel alan yeterlik diizeyleri”
belirlenmis, ardindan bununla iliskili 10 soruya yanit aranmis ve elde edilen sonuglar

tartigilarak agagida belirtilmistir.

Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin 6zel alan yeterlik diizeyleri ortalamas1 3,66
olarak bulunmustur. Bu durum, 6gretmen adaylarinin 6zel alan yeterlik diizeylerinin

ortalamanin iizerinde ve pozitif yonde yiiksek oldugunu gostermektedir.

Arastirmaya katilan miizik 6gretmeni adaylarinin 6zel alan yeterlikleri diizeyleri
okula gore anlamli degisim gostermektedir. Genel alan yeterliklerinde oldugu gibi,
Marmara Universitesinde 6grenim goren miizik 6gretmeni adaylarinin 6zel alan
yeterlikleri diizeyleri, Gazi Universitesinde Ogrenim gdren miizik &gretmeni
adaylarinin 6zel alan yeterlikleri diizeylerinden anlaml1 olarak yiiksek bulunmustur.
Fakat arastirmaya katilan miizik 6gretmeni adaylarinin 6zel alan yeterlikleri diizeyi
alt boyutlarindan ana dal gitar egitimi almis miizik 6§retmen adaylarmin 6zel alan

yeterlikleri diizeyleri okula gore anlamli degisim gostermemektedir.

Arastirmaya katilan miizik 6gretmeni adaylarmin 6zel alan yeterlik diizeyi ve alt
boyutlarindan miizik egitimi yapmada 6zel alan yeterlikleri, miizik Ogretmeni
adaylar1 genel alan yeterlikleri diizeyleri cinsiyete gore anlamli degisim
gostermemistir. Fakat arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin ana dal gitar egitimi
almis Ogretmen adaylarinin 6zel alan yeterlikleri diizeyleri cinsiyete gére anlamli
degisim gosterdigi tespit edilmistir. Erkek 6gretmen adaylarinin ana dal gitar egitimi
almis Ogretmen adaylarmin 6zel alan yeterlikleri diizeyleri, bayan Ogretmen
adaylarinin ana dal gitar egitimi almig 6gretmen adaylarmin 6zel alan yeterlikleri
diizeylerinden anlamli olarak yiiksek bulunmustur. Bu durum ana dali gitar olan
erkek miizik Ogretmeni adaylarinin calgilarmi miizik derslerinde kullanabilmeye
yonelik yeterlik bilincinin, ana dali gitar olan bayan miizik 6gretmeni adaylarinin
calgilarin1 miizik derslerinde kullanabilmeye yonelik yeterlik bilincinden yiiksek

oldugunu gostermektedir. Kendini alanda yeterli hissetmenin kisinin o alandaki
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yeterligiyle dogru orantili oldugu diisiiniilirse ana dali gitar olan erkek miizik

ogretmeni adaylarmmin bu konudaki yeterliklerinin daha yiiksek oldugu sdylenebilir.

Arastirmaya katilan miizik 6gretmeni adaylarmin 6zel alan yeterlik diizeyleri, yasa

gore anlaml degisim gostermemektedir.

Arastirmaya katilan miizik 6gretmeni adaylarinin 6zel alan yeterlikleri diizeyleri
smifa gore anlamli degisim gostermektedir. 4. sinifta 6grenim goren miizik
ogretmeni adaylarmin 6zel alan yeterlikleri diizeyleri, 3. sinifta 6grenim goren miizik
Ogretmeni adaylarinin 6zel alan yeterlikleri diizeylerinden yiiksek bulunmustur.
Fakat aragtirmaya katilan miizik 6gretmeni adaylarmin ana dal gitar egitimi almis
miizik Ogretmeni adaylarmin 6zel alan yeterlikleri diizeyleri smifa gore anlamli

degisim gostermemektedir.

Arastrmaya katillan miizik Ogretmeni adaylarmin 6zel alan yeterlik diizeyleri
akademik olarak kendini basarili bulma durumuna goére anlamli degisim
gostermemektedir. Akademik basar1 algis1 6zel alan yeterliklerinde de genel alan

yeterliklerinde oldugu gibi beklenilen sekilde dnemli bir degisken olmamaistir.

Arastrmaya katillan miizik Ogretmeni adaylarmin 6zel alan yeterlik diizeyleri
ailesinde miizikle ugrasan bagka kisilerin varligina gore beklenilenin aksine anlamli
degisim gostermemistir. Ayn1 durum arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin 6zel
alan yeterlik diizeylerinde de tespit edilmistir. Bu durum ailevi 6zelliklerin miizik
Ogretmeni yeterlikleri i¢in anlamli birer degisken olmadigin1 géstermektedir. Ancak
0zel alan yeterliklerinin alt boyutlarmdan miizik 6gretmeni adaylari genel alan
yeterlikleri anlamli bir degisken olarak karsimiza ¢ikmistir. Ailesinde 6gretmenlik
meslegiyle ugrasan ya da ugrasmis olan kisiler olan miizik 6gretmeni adaylarinin
miizik 6gretmeni adaylar1 genel alan yeterlikleri diizeyleri, ailesinde 6gretmenlik
meslegiyle ugrasan ya da ugrasmis olan kisiler olmayan 6gretmen adaylarinin miizik
Ogretmeni adaylar1 genel alan yeterlikleri diizeylerinden anlamli olarak diisiik

bulunmustur. Bu durum da yine beklenilenin aksinde ¢ikmis bir sonugtur.
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Arastirmaya katilan miizik 6gretmeni adaylarinin 6zel alan yeterlikleri diizeyleri
miizik egitimi ana bilim dalinda 6grenime baglamadan Once gitar ¢alma durumuna
gore anlamli degisim gostermektedir. Miizik egitimi ana bilim dalinda 6grenime
baglamadan Once gitar ¢alan dgretmen adaylarmin 6zel alan yeterlikleri diizeyleri,
miizik egitimi ana bilim dalinda 6grenime baglamadan 6nce gitar calmayan 6gretmen
adaylarinin 6zel alan yeterlikleri diizeylerinden anlamli olarak yiiksek bulunmustur.
Bu durum tipk1 6gretmenlik meslegi genel alan yeterliklerinde oldugu gibi beklenilen
sekilde ana dal egitimine iiniversiteden Once baglayan ve g¢algi ¢alabilme becerileri

yiiksek olan miizik 6gretmeni adaylarinda daha yiiksek ¢ikmistr.

Arastirmaya katilan miizik 6gretmeni adaylarinin 6zel alan yeterlikleri diizeyleri
miizik egitimi ana bilim dalinda 6grenime baslamadan O6nce ya da Ogrenimin
stiresince mesleki deneyimine gore anlamli degisim gdstermektedir. Miizik egitimi
ana bilim dalinda 6grenime baslamadan once ya da Ogrenimin siiresince mesleki
deneyimi olan dgretmen adaylarinin 6zel alan yeterlikleri diizeyleri, miizik egitimi
ana bilim dalinda 6grenime baslamadan once ya da 6grenimin siiresince mesleki
deneyimi olmayan 6gretmen adaylarinin 6zel alan yeterlikleri diizeylerinden anlaml1
olarak yiiksek bulunmustur. Fakat arastirmaya katilan miizik 6gretmeni adaylarinin
Ozel alan yeterlik diizeyi alt boyutlarindan ana dal gitar egitimi almis 6gretmen
adaylarmnin 6zel alan yeterlikleri diizeyleri Miizik egitimi ana bilim dalinda 6grenime
baslamadan Once ya da Ogrenimin siiresince mesleki deneyimine gore anlamli

degisim gostermemektedir.

Arastirmanin 3. amac1 olan, miizik egitimi anabilim dallarindaki bireysel calgi-gitar
dersi alan 6gretmen adaylarinin genel yeterlikleri ile 6zel alan yeterlikleri arasmdaki
iliski durumunun tespiti i¢in elde edilen bulgular, arastirmaya katilan miizik
Ogretmeni adaylarmin 6zel alan yeterlikleri ile genel yeterlik arasinda %354,6
diizeyinde pozitif yonlii anlamli bir iliski oldugunu gostermistir. Ozel alan
yeterlikleri arttikca genel alan yeterlikleri da artmaktadir. Arastirmaya katilan
O0gretmen adaylarmin 0zel alan yeterlikleri diizeyleri arttikca, Ogrenciyi tanima

diizeyleri, 6grenme ve d6gretme siireci, okul, aile, toplum iligkileri artmaktadir.
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Bu durum mesleki yeterlik algisinda beklenilen sekilde hem genel yeterlik algismnin
hem de 6zel alan yeterliklerindeki algmin birbirleriyle iliskili oldugunu ve yeterlik

algisinda her iki alaninda ayni derecede 6nemli oldugunu vurgulamistir.

5.2.  Oneriler

Yapilan bu ¢calismadan yola ¢ikarak asagidaki dnerilerde bulunulmustur;

1. Arastrrmanin 6rneklemini olusturan iki iiniversite arasinda ¢ikan yeterlik algi
diizeyleri farkliliklar1 aragtirilmali, nedenleri tespit edilmeli ve ayni programda
egitim goéren miizik Ogretmeni adaylarmin yeterlik diizeyleri ayni oranda

gelistirilmeye calisilabilir.

2. Aragtirma sonuglarmdan biri olan Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi mezunu miizik
ogretmeni adaylarmmn Okul, Aile, Toplum Iliski Diizeyleri Yeterlik Algilar1 diger
liselerden mezun miizik O6gretmeni adaylarindan diisik ¢ikmistir. Bu durum
ogretmenlik meslegi genel yeterliklerine hazirlayici olmasi bakimindan Anadolu
Giizel Sanatlar Liselerini diger liselere oranla yetersiz kilmaktadir. Miizik
Ogretmenligi programlarinda egitim géren miizik 6gretmeni adaylarmin ¢ogunlukla
Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi mezunu olduklar1 géz Oniine alinirsa, bu eksigin

sebepleri arastirilmali ve gerekli diizenleme ve gelistirme ¢aligmalar1 yapilabilir.

3. Miizik 6gretmeni adaylarinin 6grenciyi tanima diizeyleri ve okul, aile, toplum
iliski diizeylerine iligkin algilari, mesleki tecriibesi olan adaylarda daha yiiksek
bulunmustur. Bu durumda miizik 6gretmeni adaylarinin okul deneyimi c¢aligmalari,

bu yonde onlar1 gelistirecek sekilde yeni eklemelerle diizenlenebilir.

4. Bu calisma Miizik Ogretmenligi Programi Bireysel-Calgi Gitar ana Dali
Ogrencileri arsinda yapilmigtir. Ayni caliyma diger ana dal Ogrencilerine de
uygulanarak, ana dal calgis1 farkliliklarinin mesleki yeterlik duygusunu etkileyip

etkilemedigi arastirilabilir.
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EKLER

EK-1: KIiSISEL BILGi FORMU

1. Cinsiyetiniz: K( ) E( )

2. Yasmiz:

3. Smufimiz: 3( ) 4( )

4. Mezun oldugunuz lise:
Anadolu Giizel Sanatlar Lisesi () Genel Lise ()
Konservatuar () Askeri Lise ()
Meslek Lisesi () Anadolu Lisesi ()
Diger (Belirtiniz) ( ).................

5. Akademik olarak kendinizi basarili buluyor musunuz?
a) Tamamen b) Olduk¢ca  c¢) Kismen d) Biraz e) Hig

6. Ailenizde miizikle ugrasan baska kisiler var mi?
Evet () Haywr ()

7. Ailenizde 6gretmenlik meslegiyle ugrasan ya da ugrasmis olan kisiler var mi?
Evet () Hayrr ()

8. Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’'nda 6grenime baslamadan once gitar ¢aliyor
muydunuz?
Evet () Hayrr ()

9. Miizik Egitimi Ana Bilim Dali’nda 6grenime baglamadan 6nce ya da 6grenimin
stiresince mesleki deneyiminiz oldu mu?
Evet () Hayrr ()

10. Kisilik 6zellikleriniz ya da yapabilirlikleriniz agisindan kendinizi 6gretmenlik
meslegine yatkin hissediyor musunuz?
Evet () Hayrr ()
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EK-2: MUZIK OGRETMENI ADAYLARI MESLEKIi YETERLILIK ALGISI
DEGERLENDIRME ANKETI

1. MUZIK OGRETMENI ADAYLARININ GENEL YETERLILIKLERI

Kesinlikle

Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katilhyorum

Katiliyorum

Miizik 6gretmeni aday olarak ben ve diger arkadaslarimin
meslegimizi iyi sekilde yapabilecegimize inaniyorum.

.

(3]

w

N

| Kesinlikle

Zamanla mesleki yeterliligimi gelistirebilirim.

Meslegimle ilgili aragtirma yapabilirim.

Meslegimde uzmanlagmak isterim.

Al I I

Okul deneyimi derslerinde meslegimin uygulamasini
yaparim.

pd |k | e | ek

NN NN

W| W Wl W

Al A A A

W | | W

Meslegimle ilgili konularda yaratici diisiinebilirim.

[\8]

N

Ik

Meslegimle ilgili diisiinmeyi severim ve soyut kavramlari
Ogretebilirim.

[\8]

W|Ww

N

|

Mesleki becerilerimi gelistirebilirim.

Gorev ve sorumluluk alabilirim.

10.

Gerektiginde meslegimde teknolojiden yaralanabilirim.

11.

Ogretmenlik meslegini zevk alarak yapacagimi biliyorum.

12.

Lisans egitimin siiresince almis oldugum derslerin
ogretmenlik meslegine uygun olarak verildigine
inantyorum.

k| ek | ek [ e |

N NN NN

W W W W W

N N N

WD | | |

13.

Lisans egitimin siiresince alacak oldugum derslerin
ogretmenlik meslegine uygun olarak verildigine
inaniyorum.

14.

Gelecekte yapacagim isle ilgili bilgi ve becerilerimi yeterli
buluyorum.

15.

Meslek yasantimda egitim teknolojilerini kullanmakta
giicliik cekmeyecegimi diisliniiyorum.

16.

Mezun olduktan sonra benden beklenilenlerin
farkindayim.

17.

Okul dis1 etkinliklerimde meslegimde gelisimimi
destekleyecek calismalar yapmanin gerekli oldugunu
biliyorum.

18.

Gelecekte, konuyla ilgili igerigi, her seviyede ki
ogrencilere basaril bir sekilde 6gretebilecegime
inaniyorum.
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19. | Gerginliklerin ylikseldigi durumlarda bile, 6grenci velileri |1 |2 |3 |4 |5
ile olumlu iliskiler kurabilecegime inaniyorum.
20. | Mesleki yeterliligimin zaman i¢inde gelisecegine 1 |2 |3 |4 |5
inantyorum.
21. | Meslegimde, teknolojiden yaralanirken zorlanacagimi 1 (2 |3 |4 |5
diistiniiyorum.
22. | Lisans egitimin siiresince almis oldugum derslerin 1 (2 |3 |4 |5
ogretmenlik meslegine hazirlayici nitelikte oldugunu
diistinmiiyorum.
23. | Lisans egitimin siiresince alacak oldugum derslerin 1 (2 |3 |4 |5
ogretmenlik meslegine hazirlayici nitelikte oldugunu
diistinmiiyorum.
24. | Meslegimin gelisimi i¢in okul i¢i yapilan ¢aligmalarin 1 (2 |3 (4 |5
yeterli oldugunu diisiiniiyorum.
25. | Lisans egitimimi tamamladiktan sonra 6gretmenlik 1 |2 |3 |4 |5
meslegini zorunlu oldugum i¢in yapacagimi
diistiniiyorum.
26. | Mesleki yeterliligimi gelistirebilmek i¢in zamana 1 |2 |3 |4 |5
ihtiyacim oldugunu diistiniiyorum.
27. | Gelecekte yapacagim isle ilgili bilgi ve becerilerimi yeterli |1 |2 |3 |4 |5
bulmuyorum.
28. | Meslegimde teknolojiden yararlanmanin, bir gereksinim 1 |2 |3 |4 |5
oldugunu diistinmiiyorum.
29. | Mezun olduktan sonra benden beklenilen gerekliliklerin 1 (2 |3 |4 |5

bilincine, yeterli diizeyde sahip oldugumu
diistinmiiyorum.
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30. | Meslegimi, farkli bolgelerde, farkl kiiltiirlere ragmen 1 |2 |3 |4 |5
basarili bir sekilde yapabilecegimi diisiiniiyorum.
31. | Meslegimi, biitlin yas gruplarinda yapabilecegim 1 |2 |3 |4 |5
konusunda kendimi hazir hissediyorum.
32. | Meslegim siiresince, farkli sosyo-kiiltiirel yapida 1 |2 |3 |4 |5
ogrencilerle karsilasabilecegim konusunda kendimi
hazirlikl hissediyorum.
33. | Okullardaki egitsel kol ¢aligmalarina katilmanin ve 1 (2 |3 (4 |5
projeler iiretip, bu projelere destek olmanin meslegimin
bir gerekliligi oldugunu diisiiniiyorum.
34. | Toplumsal sorunlarin ¢éziimiinde 6gretmenlerin 1 (2 |3 |4 |5
iistlenmesi gereken sorumluluklarin bilincindeyim.
35. | Meslegimin yan1 sira, goniillii olarak okuma-yazma 1 |2 |3 |4 |5
ogretmek, Tiirk¢ce 6gretmek, cocuk esirgeme kurumlari
gibi kuruluslarda egitim vermek gibi, hizmetleri, zevk
alarak yapabilecegimi diigiiniiyorum.
36. | Toplumsal sorunlarin ¢6ziimiinde 6gretmenlerin 1 |2 |3 |4 |5

iistlenmesi gereken sorumluluk bilincinin yeterli diizeyde
oldugunu diistinmiiyorum.
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2. MUZIiK OGRETMENI ADAYLARI OZEL ALAN YETERLILIKLERI

: g
L5 5 g|E|.E
Xz o= N| 3|8
65 = | 5| = |8
MM M| M| MM
1. | Miizik 6gretmenligi mesleginin diger 6gretmenlik tiirlerine |1 |2 (3 (4 |5
gore farkli 6zellikler gerektirdigine inaniyorum.
2. | Ileride dgretmenlik yapacagim alani tantyorum. 1 |2 |3 |4 |5
3. | Miizik 6gretmenligi meslegi icin kendimi hazir buluyorum. |1 |2 |3 |4 |5
4. | Kendimi g¢algi egitimi konusunda yeterli buluyorum. 1 |2 |3 |4 |5
5. | Kendimi ses egitimi konusunda yeterli buluyorum. 1 |2 |3 |4 |5
6. | Kendimi kulak egitimi konusunda yeterli buluyorum. 1 |2 |3 |4 |5
7. | Kendimi toplu sdyleme konusunda yeterli buluyorum. 1 |2 |3 |4 |5
8. | Kendimi toplu ¢alma yetenegi konusunda yeterli 1 |2 |3 |4 |5
buluyorum.
9. | Kendimi miizikal yaraticilik konusunda yeterli buluyorum. |1 |2 |3 |4 |5
10. | Kendimi 6zel 6gretim yontemleri ile miizik egitimi verme 1 (2 |3 |4 |5
konusunda yeterli buluyorum.
11. | Kendimi genel miizik bilgisi ve kiiltiiri konusunda yeterli 1 |2 |3 |4 |5
buluyorum.
12. | Kendimi teknolojik araclar1 miizik egitiminde kullanma 1 |2 |3 |4 |5
konusunda yeterli buluyorum.
13. | Kendi materyal gelistirme konusunda yeterli buluyorum. 1 |2 |3 |4 |5
14. | Kendimi miizik tarihi konusunda yeterli buluyorum. 1 (2 |3 |4 |5
15. | Gitarm, miizik derslerinde miizik 6gretmenleri tarafindan 2 |3 |4 |5
kullaniminin, miizik derslerini daha ilgi ¢ekici hale
getirdigine inantyorum.
16. | Gitarin miizik derslerinde, 6gretmen tarafindan, 1 2 3 4 5
kullanilmaya en uygun ¢algi oldugunu inaniyorum.
17. | Gitar ¢alan miizik 6gretmenlerinin diger branslardaki miizik |1 |2 |3 |4 |5
Ogretmenlerine gore daha avantajh oldugunu inaniyorum.
18. | Lisans egitimim siiresince almakta oldugum Bireysel Calgi- |1 |2 |3 |4 |5
Gitar dersinin, haftada 1 saat olmasinin, mesleki gelisimim
acisindan yeterli oldugunu diigiiniiyorum.
19. | Gitar kullanarak, okul sarkilarma dogaglama eslik yapmak |1 |2 |3 (4 |5
konusunda kendimi yeterli buluyorum.
20. | Ogretmenlik uygulamasi derslerinde gitar1 simif galgisi 1 |2 |3 |4 |5
olarak kullanmaya yonelik yeteri derecede uygulama
yaptigimu diisliniiyorum.
21. | Ogretmenlik uygulamasi derslerinde gitar1 eslik galgis 1 |2 |3 |4 |5
olarak kullanmaya yonelik yeteri derecede uygulama
yaptigimu diisliniiyorum.
22. | Farkh miizik tiirlerinde gitarm kullanimi konusunda 1 |2 |3 |4 |5

yeterlilige sahip oldugumu diistiniiyorum.
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23. | Gitarin eslik ¢algis1 olarak kullanilmasinin, esligin ritimsel 5
yapisi itibari ile 6grenciyi derse karsi motive edebilecegini
diistiniiyorum.

24, | Gitarin, 6gretmenin smifta dolasabilmesine ve bu sayede 5

smif hakimiyetini kaybetmemesine olanak saglamasi
bakimindan miizik 6gretmenleri i¢in ideal bir eslik calgisi
oldugunu diisiiniiyorum.

EK-3: iZiN BELGELERI
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T.C.
MARMARA UNIVERSITESI
Atatiirk Egitim Fakiiltesi

77 Hisan 2010

Say1 : B.30.2.MAR.0.12.00.00/DYI- 465£—’ istanbul, ../../2010
Konu : Sevcan TEPE

MARMARA UNIVERSITESI
Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirligiine

Ilgi: 26.04.2010 tarih, 2244 sayil yaziniz.

Enstitiiniiz Miizik Ogretmenligi Yilksek Lisans Programi dgrencilerinden Sevcan
TEPE’nin “Mizik Ogretmenligi Programinda Bireysel Calg: Egitimi Gitar Ogrencilerinin Mesleki
VYeterlik Duygularmin Degerlendirilmesi” baslikh tezinin uygulama galigmalanm Fakiiltemiz
Giizel Sanatlar Egitimi Bolimi Miizik Egitimi Anabilim Dalinda gergeklestirmesi uygun
goriilmiigtilr.

Bilgilerinizi rica derim.

Dekan
N
. g |
‘ !
(30
NMarmara Universitesi Goztepe Ka\mpu;u 0 (216) 345 47 05 (2 hat) aefg@marmara edu.t
34722 Kadikdy / ISTANBUL 0(216) 338 80 60 (Faks) hitp:#/act. marmara.edu.tra Weby
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.. - T'C. -
GAZi UNIVERSITESI .
GAZIi EGITIM FAKULTESI DEKANLIGI

SAYI :B.30.2.GUN.0.12.72.00/ 193
KONU : Sevcan TEPE

TG
MARMARA UNIVERSITESI
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU MUDURLUGUNE
Goztepe Kampiisi
Goztepe/ISTANBUL

LG : 26.04.2010 tarih ve B.30.2.MAR.0.45.00.00/2244 sayili yaziniz.

Enstitiiniiz Miizik Ogretmenligi Yiiksek Lisans Programui dgrencilerinden Sevcan
TEPE’nin “Miizik Ogretmenligi Programinda Bireysel Calgi Egitimi Gitar Ogrencilerinin
Mesleki Yeterlik Duygularinin Degerlendirilmesi” konulu Yiiksek Lisans tezi ile ilgili olarak
Fakiiltemiz Giizel Sanatlar Egitimi Bolimii Miizik Egitimi Anabilim Dali 3.ve 4.smif
ogrencilerine anket uygulama istegi Dekanhigimizea uygun goriilmiistir.

Bilgilerinizi ve geregini saygilarimla rica ederim.

Dog¢.Dr.Mehmet YILMAZ
DEKAN V.

Faks: (0 312) 223 86 93 e-posta: geligazi.edu.tr Elektronik Ag: www gel gazi.edu.tr
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