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Bu calisma 21.06.2006 tarihinde yayimlanan ancak geriye doniik olarak
01.01.2006 tarihinden itibaren yiiriirliige giren kurumlar vergisi kanununda yer alan
tasfiye, birlesme, devir, boliinme, hisse ve nev'i degisimi islemlerini anonim sirketler

acisindan ele almaktadir.

Tez kisa bir giris boliimiiniin ardindan temel olarak 4 ana boliime
ayrilmaktadir. Birinci béliimde anomim sirketlerin birlesme-boliinme nedenleri ve
tiirleri isletme iktisadi ilkeleri cercevesinde irdenlenmistir. Burada birlesme ve
boliinmeye saikinin altinda yatan nedenler ve anonim sirketleri bu islemleri yapmaya
yol acan faktorler aciklanmistir. Anonim sirketlerin birlesme ve boliinme islemleri
vergi hukukunu da ilgilendirmesine karsin, aslinda konu temel olarak ticaret
hukukunda diizenlendiginden ikinci boéliimde anonim sirketlerin birlesme ve
boliinme islemlerinin ticaret hukukundaki boyutu ele alinmis, bu kapsamda Tiirk
Ticaret Kanunu’nda yer alan diizenlemelere yer verilmistir. Ugiincii boliimde de Tiirk
Ticaret Kanunu tasarisinin konuya iligkin diizenlemelerine yer verilmistir. Tezin son
boliimiinde anonim sirketlerin tasfiye, birlesme, devir, nev'i degistirme, boliinme ve
hisse degisimi islemleri kurumlar vergisi kanunu agisindan detayli sekilde ele

alinmastir.

Yapilan bu calisma sonucunda, anonim sirketlerin tasfiye, birlesme, devir,
bolinme ve hisse degisimi islemlerinin kanunlarimizda eksik diizenlenmesi
nedeniyle vergi hukuku ve ticaret hukukunda onemli eksiklerin oldugu ortaya

cikmustir.
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Liqudiation, Merger, Transfer (Tax-Free Merger), Dissolution, Share
Assignment And Change Of Form In Joint Stock Companies: An Approach

From Corporate Tax Law

This study deals with liqudiation, merger, transfer (tax-free merger),

dissolution, share assignment and change of form in joint stock companies.

Following a brief introduction part, the Thesis is divided into four main
parts. In the first part, the reasons and types of merger and dissolution in joint stock
companies are researched in the context of managerial economics. In this part, the
reasons and factors that encourage companies to do mergers or dissolution are
explained. Although mergers or dissolutions are also related with the tax law, there
are some more important implications in commercial law because of the fact that
they are regulated and related fundamentally in the commercial law. In the second
part, mergers or dissolutions in commercial law are studied due to this reason. In
third part, some explanations about the draft of proposed Commercial Law are given.
Finally, in the last part, transactions of liquidation, merger, transfer (tax-free merger),
dissolution, share assignment and change of form in the joint stock companies are

studied in tax law in a detailed way.

The result of this thesis shows us that there are serious legal void in the tax

and the commercial law because of the lack of regulations in the turkish law system.
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ONSOZ

1980°1i yillardan sonra serbest piyasa ekonomisinin yayginlasmasi,
giimriik sinirlarinin hafifletilmesi ve kiiresellesmenin tiim diinyaya egemen olmaya
baslmasi ile birlikte hem ulusal hem de uluslararas1 6l¢ekte birlesme, devralma ve
boliinme seklinde ifade edebilecegimiz sirket yeniden yapilanmalar1 6nemli bir boyut

kazanmustir.

Yeniden yapilandirma egilimlerin bir sonucu olarak da iilkeler ulasal
mevzuatlarinda bu konular1 diizenlemeye baslamislar, varolan mevzuatlarini da
yabanci sermayeyi tesvik etmek veya ulusal sermayenin daha da giiglenmesine
imkan verecek sekilde degistirmislerdir. Ciinkii artik ulusal mevzuatta yapilan bir
degisiklik veya diizenleme o iilkede yerlesik sirketlerin rekabet giiciinii ve o iilkenin

diinya ekonomisinden aldig1 pay1 belirlemeye baslamistir.

Tezimde anonim sirketlerin tasfiye, birlesme, devir, boliinme, hisse ve
nev'i degisimi islemlerinin sadece vergi hukukunu ilgilendiren boyutu ele alinmamas,
ayrica anonim sirketleri bu islemleri yapmaya iten nedenler de ortaya konmaya
calisilmistir. Tiim bunlar yapilirken de olayin ticaret hukukunu ilgilendiren kisimlar
hakkinda da kisa acgiklamalar yapilmistir. Tiirk Ticaret Kanunu’'nda yapilmasi
disiiniilen degisikliklerin de dikkate alinmasi gere§i oldugundan, konunun tam
olarak acikliga kavusturulabilmesi icin Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisi’nmin konuya

iliskin diizenlenmelerine yer verilmistir.

Tezin bu asamaya gelmesinde ¢ok kiymetli zamanin1 bana ayiran ve ¢ok
kisith zaman diliminde tezimin yetismesi i¢in elinden gelen tiim cabay1 gosteren
saygideger hocam Prof.Dr. S.Ates OKTAR’a sonsuz tesekkiir etmeyi bir bor¢ kabul

etmekteyim.
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GIRiS
1980’li yillardan itibaren diinya ekonomisinin giderek hizlanan bir
kiiresellesme siirecine girmesiyle birlikte, uluslararasi ticaret hacminde meydana
gelen artiglar, iilkelerin ekonomik ve mali sistemlerinde O6nemli etkiler meydana
getirmistir. Bu yeni uluslararasi ekonomik diizenin bir zorlamasi ve geregi olarak
ilkeler ticaret ve sermaye piyasalarimi hizla liberalize etmisler ve uluslararasi

sermayenin serbestce hareket etmesine imkan tanimiglardir.

Kiiresel anlamda meydana gelen bu gelismeler baz1 ¢evrelerce olumlu
olarak nitelendirilirken, bazen de sebep oldugu ekonomik bagimlilik, finansal
krizler, kiiltiirel yozlasma ve cevresel sorunlar nedeniyle elestirilmistir. Bu siiregte
iilkelerin endise ettikleri en 6nemli konulardan birisi de kiiresellesmenin iilkelerin
vergi sistemlerini ve vergi gelirlerini ne sekilde etkileyecegi ile ilgilidir. Kiiresellesme
ile artan uluslararasi biitiinlesmenin ortaya cikardigi hizli teknolojik gelismeler,

iilkelerin vergileme hak ve kapasiteleri iizerinde 6nemli etkiler yapmustir.

Kiiresellesmenin vergi sistemlerini etkilemeye baslamasi, dogal olarak
iilkelerin vergilemeye iliskin politikalarim1 gézden gecgirmelerine yol agmistir.
Kiiresellesme, iilkeleri, bir yandan vergi oranlarini indirmek suretiyle vergi
tabanlarin1 genigleterek vergilendirme kaynakli olasi olumsuzluklar1 ortadan
kaldirmaya zorlarken, diger taraftan sermaye hareketlerindeki serbestlesmeden
miimkiin oldugu kadar c¢ok yararlanabilme amaciyla daha uygun ortamlar
yaratma konusunda da tesvik olusturmustur. Gercekten de sermaye
hareketlerinin oniindeki engellerin ortadan kalkmasi ve teknolojideki gelismeler
vergiyi uluslararasi ticaret ve yatinm kararlarinda 6nemli bir faktér haline
getirmektedir. Artan teknolojik olanaklarla desteklenmis yeni uluslararasi ortam,
cok uluslu sirketler acisindan, mekansal farkliliklarin giderek énem kaybetmesine

ve fiziki yerlesmenin karar siireclerindeki eski oneminin azalmasina yol agmaktadir.

Diinyada 2000 yilinda 3,5 trilyon ABD Dolart olan birlesme ve devralma
islemi hacmi 2007 yilinda diinyada toplam 4,5 trilyon ABD Dolarina ulagmistir.
2007 yilinda Tiirkiye’ye 21.9 milyar ABD Dolar1 dogrudan yabanci sermaye girisi



olmustur. Yabancilar, 3051 sirket kurup 651 sirkete ortak olmustur.1 Bu rakamlar da
gostemektedir ki birlesme ve devralma islemleri hem iilkemiz hem de diinyada ¢ok
onemli boyutlara ulagsmistir.

Bu kapsamda iilkeler ulusal mevzuatlarimi bu uluslararasi konjonktiire
uygun hale getirmeye calismaktadir. Hi¢ kuskusuz iilkemizde 21.06.2006 tarihinde
yiirirliige giren 5520 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu® da bu kapsamda yapilmis
olan bir degisikliktir. Bu kanunda tasfiye, birlesme, devir, bolilnme, nev’i degisimi
ve hisse degisimi islemleri 5422 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’nun® aksine daha
detayl bir sekilde diizenlenmistir. Tasfiye, birlesme, devir, boliinme, nev’i degisimi
ve hisse degisimi islemleri dar anlamda vergi hukukunu ilgilendirmesine karsin
aslinda bu islemler isletme iktisadinda “yeniden yapilandirma” olarak
adlandirilmaktadir.

Genel olarak sermaye sirketlerinin faaliyet alanlarinda ve yapilarinda
gerceklestirilen degisiklikler yeniden yapilanma olarak adlandirilir. Sermaye
sirketleri agisindan yeniden yapilandirma modelleri yukarida belirttigimiz {izere
tasfiye, birlesme, nevi degisikligi, hisse degisimi ve boliinme olarak
siniflandirilabilir.

Yeniden yapilandirma modellerinin ortak nedenleri; yasanan ekonomik
krizler neticesinde maliyetlerdeki artis sonucunda kaynak temininde yasanan
sikintiya, verimliligin arttirllmasi veya atil ve verimsiz isletmelerin ekonomiye
kazandirilmas1 diisiincesine, belirli sektorlerde yasanan arz fazlalifi nedeniyle
yatinmlari bu sektorlere yoneltme giidiisiine; ortaklar arasinda yasanan ihtilaflar
neticesinde sirket yapisinin degistirilmesi ihtiyacina, vergisel anlamda korunma
saglanma diisiincesine, rekabet kabiliyetinin artirilmasi istegine; verimli olmayan
alanlarda gerceklestirilen yatinnmlarin tasfiyesine, aymi sirket catis1 altinda
gerceklestirilen birden cok faaliyetin ayristirilmasima ve mevzuat degisikliklerinin

yeniden yapilandirmayi gerektirmesine dayanmaktadlr.4

" http://www.milliyet.com.tr/2008/02/22/ekonomi/aeko.html

? 5520 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu 21.06.2006 Tarih ve 26205 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanmis ve 01.01.2006 tarihinden gecerli olmak iizere yiiriirliige girmistir.

5422 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu 10.06.1949 Tarih ve 7229 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige girmis, 5520 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu ile yiiriirliikten kaldirilmastir.

* Mehmet Akugur, Tiirk Hukukunda Anonim Ortakhiklarmm Béliinmesi, Vedat Kitapcilik, 2005,
Istanbul, s. 5.



Gelisim ve gerekgelerine yer verdigimiz yeniden yapilandirma modelleri
arasinda yer alan birlesme ve nev'i degisikligi miiesseselerine yonelik hukuki
diizenlemeler 21.ylizyilin ikinci yarisindan itibaren ¢ogu iilke hukuk sistemlerinde,
sirketlerin kurulus hiikiimleri ile birlikte yerini almis iken, piyasa yapisinda meydana
gelen degisiklikler, yeni ekonomik piyasa diizeni, rekabet kosullarinda ve
maliyetlerde yasanan artig sebepleri ile yeni yeni diizenlenmesine ihitaya¢ duyulan
boliinme miiessesesine ise yakin tarihlerde hukuk sistemlerinde yer verilmeye
baslanmlstlr.5

Tiim bu gelismelerin sonucunda giiniimiizde birlesme, devralma ve boliinme
islemleri anonim sirketler acisindan onemli bir konu haline gelmistir. Ozellikle
tilkemiz acgisindan yabanci sermaye girisinin hizlandigi son bir ka¢ yil iginde
birlesme ve devralmalar ayr1 bir énem kazanmistir. Cok uluslu yabanci sirketler
tilkemiz i¢ pazarina devralmalar yolu ile hizli bir sekilde girmeye baslamislardir.
Dolayis1 ile vergi hukukumuzda yer alan diizenlemeler de bu girisimleri bazi
durumlarda engellememek, bazi durumlarda ise tegvik etmek gayesi ile bu konuyu
ele almaktadir.

Hi¢ kuskusuz vergi hukuku tasfiye, birlesme, devir, boliinme, nev’i ve hisse
degisimi islemlerinin sonucu ile ilgilenmektedir. Bu islemler temel olarak ticaret
hukuku alaninda meydana gelmektedir. Ancak aslinda olay bu kadar da basit
degildir. Ciinkii hisse senetleri borsada islem goren bir bankanin i¢inde bulundugu
birlesme veya devralma isleminin ticaret hukukunu, vergi hukukunu, banka
hukukunu, sermaye piyasasi hukukunu ve belli bir 6lgegin iizerinde olan bankalar
icin de rekabet hukukunu ilgilendiren yonleri bulunmaktadir. Tasfiye, birlesme,
devir, bolilnme, nev’i ve hisse degisimi islemlerinin bu kadar cok hukuk dalin
ilgilendirmesine karsin tiim bu islemlerin incelenmesi bu calismamizin amacini
asacaktir. Bu nedenle de, bu calismada temel olarak bu islemlerin vergi hukukunu
ilgilendiren yonleri ele alinacaktir. Fakat ticaret hukuku acisindan da konu

irdelenmeye calisilacaktir.

5 Hiilya Costan, Anonim Ortakliklarda Béliinme, Turhan, Ankara, 2004, s.5.



BIiRINCIi BOLUM

1.ANONIM SIRKETLER VE ANONIM SIRKETLERIN
BiRLESME VE BOLUNME NEDENLERi VE TURLERI

1.1 SIRKET VE ANONIM SIiRKET KAVRAMLARININ
ICERIKLERI

1.1.1 SIRKET KAVRAMI

Iktisadi hayatin temel kavramlarindan biri ticarettir. Zira insanlar arasinda
miibadele yolu ile alig-veris yapilmasi olarak nitelendirebilecegimiz ticaretin
kapsami ayn1 zamanda bize, bir toplumun veya devletin iktisadi hayatinin olumlu
veya olumsuz seyri hakkinda ©nemli bilgiler verecektir. Bu yapisiyla ticaret,

iktisadi hayatin bir parcasi niteligindedir ve oldukga eski bir tarihe sahiptir.

Ticari faaliyet kisisel olarak yerine getirilebilecegi gibi, birkac kisiden
olusan gruplarca, yani kollektif olarak da yiiriitiilebilir. Gerek kisisel gerek kollektif
girisim ve faaliyetler ticaret hukuku icerisinde yer alirlar. Sirketler hukukunun

konusu ortak girisim ve faaliyetlerdir.

Sirket iligkisinin tarifi, Fransiz Medeni Kanunu'nda su sekilde yer
almaktadir: “Sirket, iki veya daha fazla kimsenin kazan¢ paylasmak gayesiyle her

hangi bir seyi birlestirmek hususunda anlastiklart akittir™.°

Ortaklik veya sirket kavrami, kapsami bakimindan genis ve dar anlamda

olmak iizere iki sekilde kullanilmaktadir.
1.1.1.1 Genis Anlamda Sirket

Genis anlamda sirket, sozliik anlami itibariyle sirkettir. Bununla, bir

girisimde, bir faaliyette, hukuki veya fiili bir durumda, herhangi bir tarafta birden

6 Reha Poroy—Unal Tekinalp-Ersin Camoglu, Ortakhiklar ve Kooperatif Hukuku, 8.Baski, Istanbul,
Beta, 2000, s. 8.
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fazla kisinin bir araya gelmesi anlatilmak istenir.” Bu haliyle sirket kavramu oldukca
genis bir anlam ifade eder. Oyle ki, 6zel hukuka giren bircok miiessese (dernek,
vakif, ticaret sirketleri, miras sirketi... gibi) bu kavrama dahil oldugu gibi, kamu
hukuku icinde yer alan bazi kuruluslar dahi genis anlamda sirket (ortaklik) olarak
kabul edilirler.

Genis anlamda sirket ifadesi kullanildiginda 6nemli olan husus, birden fazla
kiginin bir araya gelmis olmalaridir. Bu kisilerin ne icin bir araya geldiklerinin

hicbir 6nemi yoktur.

Bu anlamdaki sirketlerin bazilar1 tiizel kisilik kazanmis olabilirler. Buna
karsilik diger bazilarinin, kendilerini olusturan kisilerden farkli ve onlardan
bagimsiz kisilikleri bulunmayabilir. Ornegin; dernek, vakif ve ticaret sirketlerinin
tiizel kisiliklerinin bulunmalarina karsilik miras sirketi ve adi sirketin tiizel
kisilikleri yoktur. Bunlarda, soz konusu sirket iliskisi dogrudan dogruya ortaklar

tizerinde etkisini gosterir.
1.1.1.2 Dar Anlamda Sirket

Sozliikk anlamindan ve genis anlamda sirket kavramindan farkli olarak, dar
anlamda sirket kazan¢ saglamay1 hedef edinen mal ve kisi topluluklardir. Genis
anlamda sirkette, toplulugun hangi amaclarla ve nasil bir araya geldigi Snem
tasimaz, oysa dar anlamda sirketten s6z edebilmek i¢in kazang saglama amacinin

varligi gereklidir.8
1.1.2 ANONIM SiRKET

Anonim sirketler modern ekonomik sistem i¢inde yer alan biitiin toplumlar
acisindan bilyiik onem tagimaktadir. Bu 6nem kendisini 6zellikle sermayenin tabana
yayilmast ve tasarruflarin yatinma doniismesi bakimindan hissettirir. Sahis
sirketlerinde paymn devredilmesi veya ortaklar arasinda degisiklik yapilmasi

oldukga zordur ve kural olarak oybirligini gerektirir. Anonim sirketlerde ise, hisse

7 ibrahim Arslan, Sirketler Hukuku Bilgisi, 10.Baski, Konya, Mimoza, 2005, s.3
8 1.
Ibid.



senetlerinin ciro yoluyla devredilmesi ortaklar arasindaki degisiklikleri oldukca

kolaylastirmaktadir.
1.1.2.1 Anonim Sirketin Onemi

Anonim sirketler esasen cok ortakli olarak diigiiniilmiistiir. Kurulusta en az
bes kisiye ihtiya¢ bulunmasina karsilik ortak sayisinin iist sinir1 bakimindan

herhangi bir limit yoktur.

Genel anlamda sirket sozlesmesi, ortaklar arasindaki iktisadi birligi
sagladigina gore, ortaklar icin anonim sirketin 6nemi ortak sayisiyla dogru orantilt
olarak artacaktir. Ciinkii sirket iligkisine giren ¢ok sayida insanin anonim sirketten
beklentileri olan kar paymin elde edilebilmesi icin gerekli tedbirlerin alinmasi

gerekecektir.

Anonim sirket sadece ortaklar bakimindan degil, toplum agisindan da
onemlidir. Ciinkii anonim sirket ortaklar sirket bor¢larindan dolay iigiincii kisilere
kars1 sinirli sorumludur. Bu sinirli sorumluluk nedeniyle, gerektiginde toplumun

bilgilendirilmesi ve korunmasi gerekir.
1.1.2.2 Anonim Sirketin Fonksiyonlari

Anonim sirketlerin en ©onemli fonksiyonu, kiicilk ve atil tasarruflarin
degerlendirilerek yatirima yonlendirilmesine yardimci olmasidir. Anonim sirketin
bu fonksiyonu ozellikle halka acik sirketlerde kendisini gosterir. Kapali anonim
sirketler ise daha ¢ok aile veya yakinlar arasinda kuruldugu i¢in bu fonksiyonun

islerlik kazandig1 sdylenemez.

Anonim sirketlerin diger bir fonksiyonu miilkiyetin tabana yayilmasina
yardimci olmasidir. Simirli sorumluluk esasi gercevesinde sirket ¢alisanlarinin, isci,
memur, serbest meslek mensuplar1 ve diger kimselerin anonim sirkete rahatlikla

ortak olmalar1 miimkuindiir.



1.1.2.3 Anonim Sirketin Tanim ve Unsurlari
1.1.2.3.1 Anonim Sirketin Tanimm

Tiirk Ticaret Kanunu’nun’ (TTK) 269.maddesinde yapilan tanima gore;
“Anonim girket, bir unvana sahip, esas sermayesi muayyen ve paylara boliinmiis
olan ve borclarindan dolayr yalniz mamelekiyle mesul bulunan gsirkettir.” Ayni
maddenin 2.fikrasinda “ortaklarin mesuliyeti, taahhiit etmis olduklari sermaye

paylart ile mahduttur” hitkmii yer almaktadir.
1.1.2.3.2 Anonim Sirketin Unsurlari
1.1.2.3.2.1 Ticaret Unvam

Unvan, Anonim sirketlere 6zgii bir unsur degildir. Biitiin ticaret sirketlerinin
tanimlarinda “iinvan” unsuru mevcuttur ve sirket sozlesmelerinin de mecburi
kayitlarindandir. Ayrica ticaret sirketleri TTK nin 18.maddesi geregince tacirdirler
ve bu sifatla bir iinvan se¢ip kullanmak mecburiyetindedirler (TTK Md.20).
Anonim sirketlerin kullanacaklar1 ticaret iinvaminin yapisi ve sekli kanunda
belirtilmistir (TTK Md.45, 48). Buna gore, anonim sirketin ticaret tinvani sirketin
konusunu ve nev’ini gosterecek bir ibareyi ihtiva etmelidir. Ancak, sirketi diger
sirketlerden ayirt edebilmek i¢in ticaret unvanina bazi ekler getirilebilir. (TTK

Md.48).
1.1.2.3.2.2 Sermaye ve Ozellikleri

Diger sirketlerden farkli olarak anonim sirket sermayesinin bazi 6zellikleri

vardir. Bu 6zellikler kisaca:
1.1.2.3.2.2.1 Esas sermaye

Anonim sirketlerde kural olarak esas sermaye sistemi gecerlidir. Her ne

kadar Tiirk Ticaret Kanunu’nun 269.maddesi biitiin anonim sirketlerin bu sisteme

? 6762 Sayili Tiirk Ticaret Kanunu 09.07.1956 Tarih ve 9353 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yiirtirlige girmistir.



tabi oldugu izlenimi vermekte ise de Sermaye Piyasasi Kanunu'® (SPK Md.12) ile
Tiirk Hukukunda bazi anonim sirketlerin kayith sermaye sistemini benimsemeleri

miimkiin hale gelmistir.11
1.1.2.3.2.2.2 Muayyen (Belirli) Sermaye

Esas sermaye olarak sozlesmeye gecirilen miktar muayyen (belirli) hale
getirilmektedir. Anonim sirketlerde gecerli olan esas sermaye sisteminde, ortaklar

tarafindan taahhiit edilen sermaye paylariin toplam1 muayyen sermayeyi olusturur.

Bu sistemin bir geregi olarak gerek sirketin kurulusu gerek sermaye arttirrmi
yapilmast durumunda sirket sermayesi belirlenerek sozlesmeye gegirilir. Ticaret
siciline tescil edilir ve bu miktarin degistirilebilmesi icin kanunda aranan sekil

sartlarinin yerine getirilmesi gerekir.

Muayyen sermaye Ozelliginin diger bir sonucu da, anonim sirketlerde
kurulusun gerceklestirilebilmesi icin ongoriilen asgari sermaye miktarinin ortaklar

tarafindan taahhiit edilmesidir."?
1.1.2.3.2.2.3 Paylara Boliinmiis Sermaye

Anonim sirket sermayesinin en 6nemli 6zelligi paylara boliinmiis olmasidir.
Ciinkii bu sirketlerde ortak kavramindan cok pay kavrami 6nem tasir. Genel Kurul
toplantilarinda alinacak kararlarin goriisiilmesi sirasinda onemli olan ortak sayisi
degil pay sayisidir. Bu sebeple, her ortagin oy hakki, temsil ettigi paya gore
belirlenir. Sirket esas sdzlesmesinde aksine hiikiim olmadik¢a, yani imtiyazli paylar
teskil ettirilmedikce bu kuralin degistirilmesi miimkiin degildir. Ancak Sermaye
Piyasas1 Kanunu ile kabul edilen oydan yoksun paylar bu kuralin istisnasim teskil

eder.”

102499 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu 30/7/1981 tarihli ve 17416 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

' Ruknettin Kumkale, Anonim Sirketler, Seckin, Ankara, 2003, s.60.

12 Osman Kiper, Uygulamada Ticaret Sirketleri, Istanbul, Beta, 1996, s.441.

13 Arslan, a.g.e., s.143.



1.1.2.3.2.3 Tiizel Kisiligin Bulunmasi

Tiim ticaret sirketlerinde oldugu gibi anonim sirketin de tiizel kisiligi vardir.
Tiizel kisilik, kurulus islemlerinin tamamlanarak sirket esas s6zlesmesinin ticaret
siciline tescil edilmesiyle kazamlir. Tiizel kisiligin kazanilmasindan itibaren
anonim sirket hak ve yetkilerini kullanmaya baglar. Yiikiimliilik altina girebilir.
Sirketin tescilden once yaptigi islemler “adi sirket” hiikiimlerine tabidir. Tescilden
onceki donemde girilen yiikiimliiliikler kural olarak kuruculara aittir. Bunlarin
anonim girkete ait olabilmesi i¢in tescilden itibaren ii¢ ay i¢inde sirket tarafindan

kabul edilmis olmasi gerekir (TTK Md.301/11).
1.1.2.3.2.4 Sirketin Biitiin Malvarhig ile Sorumlu Olmasi

Anonim sirket esas sermayeli olmasina ragmen sirket alacaklilarina karsi
sorumlulugunun smirint mal varligr olusturur. Tiirk Ticaret Kanunu’'nda
borglarindan dolayr anonim sirketin mameleki (mal varlig) ile sorumlu oldugu
belirtilmistir (TTK Md.269). Ancak bunu sinirsiz sorumluluk olarak anlamak daha
dogru olur. Ciinkii bor¢lar hukuku sistemimizde kural olarak kabul edilen sinirsiz
sorumlulugun esasini mal varlig ile sorumluluk olusturmaktadir. Yani, herhangi bir

sahsin alacakliya kars1 sorumlulugun 6lciisii, sahip oldugu mal varligidir. 14
1.1.2.3.2.5 Ortaklarin Sinirh Sorumlu Olmasi

Sirket tiizel kisiliginin sorumlulugundan farkli olarak, sirket bor¢larindan
dolay1 ortaklarin sorumlulugu, sirkete getirmeyi taahhiit ettikleri sermaye ile
sinirhdir.  Anonim  sirketin  sinirth sorumlu  olma  ozelligi  buradan
kaynaklanmaktadir. Burada simirli sorumlu olan, anonim sirketin kendisi degil

ortaklardir.

14 Kumkale, a.g.e., s.186.



1.1.2.3.2.6 Her Tiirlii iktisadi Amac ve Konuda Faaliyet Gosterebilme

Anonim sirketin amacina ulasabilmesi igin hangi alanda faaliyet
gostereceginin dnceden bilinmesi gerekir. Bu sebeple, anonim sirketin konusu esas
sozlesmede acgikca gosterilmek zorundadir (TTK Md.271/11). Ciinkd, tiizel kisiligi
haiz bulunan anonim sirketin ve organlarinin ehliyeti, “sirketin konusu” diye tabir
edilen faaliyet alanlarina gore belirlenecektir. Konu haricinde yapilan islemlerin

herhangi bir baglayiciligi bulunmamaktadir.

Borglar hukuku ile ticaret hukuku arasindaki baglanti dikkate alindiginda
kanuna, kamu diizenine, ahlak ve adaba aykirn olmamak sartiyla, her tiirli iktisadi
konularla istigal etmek iizere anonim sirket kurulmasi miimkiindiir. Bu sirketin
ehliyeti, esas sozlesmesinde belirlenen konu ¢ergevesinde mevcuttur. Konu disina
cikildiginda gerek sirket gerek temsilci organlari ehliyetsiz durumdadir ve yapilan
islemlerin bir baglayiciligi yoktur. Fakat esas sézlesmede belirlenen konular diginda
da faaliyet gosterilmek isteniyorsa oncelikle sozlesmenin ilgili maddesinin genel

kurul karar ile degistirilmesi gerekir.15
1.1.2.4 Anonim Sirketlerin Tasnifi

Ulkemizde sermaye piyasasmnin yerlesmesiyle birlikte bazi faaliyetlerin
ancak anonim sirketler tarafindan yerine getirilebilecegi esas1 kabul edilmistir. Bu
durum, diger sirketlere nazaran anonim sirkete verilen Onemin en belirgin
gostergesidir. Ciinkii, sadece anonim sirketlere hasredilen faaliyet konulari
genellikle biiyilk sermaye birimlerini ve giiveni gerektirmektedir. Bankacilik,
sigortacilik, doviz biifesi isletilmesi gibi faaliyetler ancak anonim sirketler
tarafindan gerceklestirilebilir. Ayrica bu sirketlerin kendilerine has mevzuatlar
bulunmaktadir. Dolayisiyla kuruluglarina ve sermayelerine iliskin hiikiimlerle bu
sirketlerin isleyisleri ¢cogu zaman Tiirk Ticaret Kanunu'na gore farkliliklar arz
etmektedir. Ancak bu sirketlerin kendi mevzuatinda hiikiim bulunmamasi
durumunda dogal olarak Tiirk Ticaret Kanunu’nun anonim sirketle ilgili maddeleri

(TTK Md.269-474) uygulanacaktir.

15 Arslan, a.g.e., s.8.
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Anonim sgirket tasnifinde kullanilan klasik kistaslardan biri sirketin halka
acik olmasi veya kapali sirket olmasidir. Anonim sirketler biitiin diinyada cok
ortakli yapilar olarak tasavvur edilmektedir. Ancak bazi avantajlarindan
yararlanmak diisiincesiyle az sayida ortagin veya ailelerin ticari faaliyetlerini
anonim sirket adi altinda yiiriittiikleri bir gercektir. Kapali anonim sirket denilen bu

sirketlere sonradan katilmak genellikle ¢ok zordur.

Buna kargilik, yapisina uygun olarak bazi anonim sirketlerin ¢cok sayida
ortaktan olustugu goriiliir. Genellikte diisiik oranli paya sahip ortaklarin
olusturdugu halka agik anonim sirketlerde yonetici kadro bazi yonlerden diger
ortaklardan ayrilir. Bu sirketlerde esasen baskalarinin mal varligin1 yonetme ilkesi

gecerlidir.'®

Hangi anonim sirketlerin halka acgik sayilacagi Sermaye Piyasasi
Kanunu’nda (SPK) belirlenmistir. Sermaye Piyasas1 Kanunu halka agik anonim
sirket sayilabilmek icin iki Ol¢ii kullanmaktadir. Bunlardan birincisi, hisse
senetlerinin halka arz edilmesidir. Sayet hisse senetleri agisindan halka arz
gerceklesmisse, bu senetleri kag¢ kisinin aldigina bakilmaksizin o sirket halka acik

anonim sirket olarak kabul edilecektir (SPK Md.3/9).

Halka acik sirket sayillma bakimindan kullanilan ikinci 6lcii ortak sayisidir.
Sermaye Piyasas1 Kanunu’na gore, hisse senetlerinin halka arz edilmesi s6z konusu
olmasa bile, ortak sayisinin 250’yi astig1 tespit edildigi takdirde o anonim sirket

halka acik anonim sirket olarak kabul edilir.

16 Arslan, a.g.e., s. 156.
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12 ANONIiM SIRKETLERIN BiRLESME VE BOLUNME
NEDENLERI VE TURLERI

1.2.1 BIRLESME NEDENLERIi VE TURLERI

Iki veya daha fazla anonim sirketin bir araya gelmek suretiyle tiizel
kisiliklerini kaybedip yeni bir tiizel kisilik olusturmalar1 birlesme (konsolidasyon)

kavrami ile ifade edilmektedir.'”

Birlesmeye iliskin Tirk ve yabanci literatirde farkli tamimlamalar
mevcuttur. Bu tanimlarda genel itibariyle birlesme ve devir birlikte kullanilmistir.
Farkli cevrelerde birlesme ve devir yerine gecen, fiizyon, acquisition, merger,
konsolidasyon kelimeleri kullanilmaktadir. Literatiirde yer alan bazi tanimlar su

sekildedir:'®

Genel anlamda fiizyon iki ya da daha fazla isletmenin faaliyetlerinin
birlestirilmesine verilen addir. Fiizyon, satin alma-devralma veya birlesme seklinde
iki yontemle olabilmektedir. Satin alma veya devralma (acquisition); bir isletmenin
diger bir isletme veya isletmeleri tiim aktif ve pasifleriyle satin almasidir. Satin
almada, devralinan isletmenin tiizel kisiligi sona erer, devralan isletmenin tiizel
kisiligi devam eder. Birlesmede (merger, konsolidasyon) ise; her iki sirketin
(sirketlerin) tiizel kisilikleri sona erer ve yeni bir tiizel kisilige sahip bir isletme
kurulur. Birlesen isletmeler hem ekonomik hem de hukuksal bagimsizliklarim
kaybeder ve ortaya yeni bir igletme (;1ka1r.19 Islemenin bagska bir isletmeyi nakit veya
baska degerler vererek elde etmesine satin alma, kendi istirak paylar1 karsiliginda
devralinan sirketleri kendi sirketine ortak yaparak yapilan alimlara ise devir

diyebiliriz.*

17 Oztin Akgiic, Finansal Yonetim, Istanbul, Muhasebe Enstitiisii Yayini, No.63, 1994, 5.42.

'8 Orhan Celik, Sirket Birlesmeleri ve Birlesmelerde Sirket Degerlemesi, Ankara, Turhan Kitabevi,
1999, s.23.

' Pinar Goniilagan, “Isletmelerde Birlesme Yontemleri ve Bir Uygulama Ornegi”, Dokuz Eyliil U.
Sosyal Bilimler Enstitiisti Isletme Ana Bilim Dali Yiiksek Lisans Tezi, zmir, s.46.

20 Haluk Sumer, Helmut Pernstemer, Sirket Birlesmeleri, Alfa, Istanbul, 2004, s. 363.
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Literatiirde genelde isletme birlesmelerini ifade eden “merger, acquisition,
consolidation™ sozciikleri es anlamli olarak kullanilmaktadir. Bir kisim yazarlar,
yaklasik aym biiyiikliikteki isletmelerin birlesmelerini ifade etmekte acquisition
(satin alma—devralma) kavramini kullanmiglardir. Birlesen igletmelerin kisiliklerini
ortadan kaldirip yeni bir isletmenin ortaya ¢ikmasi seklinde olan birlesmeleri ifade

etmede consolidation (konsolidasyon) kavrami kullanllmlstlr.21

Devralma yoluyla birlesme (acqusition) ve yeni sirket kurulmasi yoluyla
birlesme (merger, consolidation) hukuksal a¢idan farkli olaylar olsalar da genellikle
finans biliminde birlikte yer almakta ve birlesme (merger veya fusion) terimi her

ikisini de kapsayacak sekilde kullanilmaktadir.

Fusion kelimesinin kokeni latinceden gelmekte, merger Anglo-Sakson
hukuk ¢evrelerinde kullanilmakta, Ingiltere’de amalgamation, ~Amerikan
cevrelerinde ise consolidation kullanilmaktadir.”? Bu nedenle farkli kullanimlarin
kokeni lisan farkliligindan ve farkli yorelerde farkli terimin kullanilmasindan

kaynaklanmaktadir.

Yapilan tanmimlamalarda karmasiklik oldugu ve farkli cevrelerde

birbirlerinin yerine kullanildig1 ve tanimsal bir birlige gidilemedigi agiktir.
Tiirk mevzuatinda yer alan tanimlamalara bakacak olursak;

TTK’da birlesmenin tanimi 146.maddede yapilmis ve kanundaki diger
sartlara da uyulmasi halinde birlesmenin gerceklesecegi belirtilmistir. Tanim su

sekildedir:

“Birlesme, iki veya daha fazla ticaret sirketinin birbiriyle birleserek yeni bir
ticaret sirketi kurmalarindan veya bir yahut daha fazla ticaret sirketinin mevcut

diger bir ticaret sirketine iltihak etmesinden ibarettir.”

2! Nurhan Aydin, isletmelerin Birlesmesinde Finansal Analiz ve Bir Uygulama (")rnegi, Ankara,
Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi Yayini, 1990, s.10.

22 Hikmet Sami Tiirk, Ticaret Ortaklarmin Birlesmesi, Ankara, Banka ve Tic. Hukuku Arastirma
Enstitiisii, Yayin No: 185, 1986, s.4.
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Teknik ve hukuki anlamda birlesme bir veya birden cok sirketin
malvarhiginin, tasfiye olmaksizin i¢lerinden birine veya yeni kurulan bir sirkete,
kendiliginden ve kiilli halefiyet yoluyla ge¢mesi; bu suretle malvarliklarinin
birlesmesi ve intikal eden mal varliginin karsiligr olarak, infisah eden sirketin
ortaklarinin hesaplanan bir degisim oranina gore, biinyesinde birlesilen sirkette

sirket pay1 kazanmasidir.”

Kurumlar Vergisi Kanunu’nda (KVK) ise 18 ve 19.maddelerde birlesme ve
devire iliskin agiklamalar yapilmistir. Ilgili maddelerde tanmima gidilmemesine
karsin devir ve birlesme arasindaki vergisel farklilik belirtilmistir. Buna gore
KVK’nin 19.maddesinde asagida yazili sartlar dahilinde vaki olan birlesmelerin

devir hitkmiinde olacagi anlagilmaktadir;

1- Birlesme neticesinde infisah eden kurum ile birlesen kurumun kanuni

veya is merkezleri Tiirkiye’de bulunacaktir.

2- Miinfesih kurumun devir tarihindeki bilango degerlerini birlesen

(Devralan) kurum, kiil halinde devralacak ve aynen bilangosuna gecirecektir.

Aciklamalardan anlasildigi iizere, diinyada ve Tiirkiye’de finans
cevrelerinde devir ve birlesmeye iliskin farkli tanimlamalar yapilsa da TTK’nin
146.maddesinde tek bir tamimlamaya gidilmis, KVK’da ise bu tamimdan yola
cikilmis, ancak belli kosullarin varolmasi halinde devrin (vergisiz birlesme)

gerceklesecegi belirtilmistir.

Birlesme ve devir arasindaki ana farkliliga teorik acidan deginecek olursak;
birlesmede (merger); her iki sirketin (sirketlerin) tiizel kisilikleri sona erer ve yeni
bir tiizel kisilige sahip bir isletme kurulur. Birlesen isletmeler hem ekonomik hem
de hukuksal bagimsizliklarin1 kaybeder ve ortaya yeni bir isletme cikar. Satin alma

veya devralma (acquisition); bir isletmenin diger bir isletme veya isletmeleri tiim

2 Tekinalp Unal- Reha PORAY, Ersin Camoglu, Ortakliklar ve Kooperatifler Hukuku, 7. Baski,
Istanbul 1997, 5.99.
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aktif ve pasifleriyle satin almasidir. Satin almada, devralinan isletmenin tiizel

kisiligi sona erer, devralan igletmenin tiizel kisiligi ise devam eder.”*
1.2.1.1 {isletmelerin Birlesme Nedenleri

Anonim sirketler; ekonomik, hukuki ve teknik nedenlerle birlesme yolunu
segebilirler.25 Birlesmede temel neden biiyiime olmakla birlikte biiylime
gerceklestirilirken baska amaclara da ulasilmaktadir. Birlesme sonucunda ulasilan
ekonomik gii¢, birlesen firmalarin ekonomik varliklarinin tek tek toplamindan daha
yiiksektir. Diger bir ifade ile tek tek isletmelerin iiretim, yatinm ve pazarlama
giiclerinden daha biiyiik bir deger ortaya ¢ikmaktadir. “Synergy” etkisi ile (2+2=5)
aciklanan bu durum, biitiiniin kendisini olusturan parcalarin toplamindan daha

yiiksek bir degere sahip olacagim ifade etmektedir.*

Finansal acidan bakildiginda sirketlerin birlesmeler vb. yontemlerle yeniden

yapilandirilmalarinda iki ana amag s6z konusudur.”’

. Pay sahiplerinin elindeki pay senetlerinin piyasa degerini
yiikseltmek,
o Mevcut yonetim kademesinin refah diizeyini yiikseltmek.

Bu kisa agiklamadan sonra igletmeleri birlesmeye iten nedenler su sekilde

siralanabilir:

1.2.1.1.1 Biiyiik Olcekte Faaliyette Bulunmammn Saglayacag

imkanlardan (Olcek Ekonomileri) Yararlanma

Birlesme sonucunda isletmeler dogal olarak daha biiyiik Olcekte faaliyette

bulunacaklardir. Daha biiyiik Olcekte faaliyette bulunma ise makinalarin daha

2* Metin Ulusoy, Son Degisiklikler Cercevesinde Birlesme, Devir, Boliinme, Hisse Degisimi ve
Istirak Yoluyla Sirketlerin Yeniden Yapilandirilmasi, Ankara,Yaklasim, 2004, s.35.

2> Mubhasebecinin El Kitabi, ISMMMO Mevzuat Komisyonu;, ISMMMO Yayinlart Yayin No.13,
Istanbul, 1997, 5.397.

26 Niyazi Berk, Finansal Yonetim, 2.Baski, Tiirkmen Kitabevi, Istanbul, 19953, s.383.

27 Hakki [smail Giines, Ali Arslan Akbiyik, isletmelerde Birlesme ve Tasfiye Uygulamalari,
ISMMMO Yayin No:35, Istanbul, 2002, s.27.
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verimli kullanilmasini, atil {iretim araglarmin {iretim siirecine girmesini

saglayacaktir.

Birlesmeler, isletmeler aras1 teknik bilgi akisin1 kolaylastirir. Ayrica isletme
Olceginin kiiciik olmasi nedeniyle uygulanamayan biiylik arastirma-gelistirme
projeleri uygulanabilir hale gelir. Ciinkii biiylik arastirma gelistirme projelerini

biiyiik isletmeler daha kolay finanse eder.”®

Birlesme sonucunda pazarlama olanaklar1 da artacaktir. Isletmeler dagitim
kanallarim birlestirecek ve yeni pazarlara acilabilecek, pazar paylarim ve pazarlik

giiclerini artirabilecektir.

Birlesme ile isletmeler bazi girdilerini daha ucuza satin alma imkanina
kavusacaktir. Biiyiik parti alimlarda miktar iskontolar1 artacak, tasima giderleri

azalacaktir.

Ozetle; isletmelerin birlesmesiyle gerekenden fazla tesisler kalkacak;
tiretim, finansman, pazarlama, arastirma gelistirme faaliyetleri birlestirilecek ve

boylece kaynaklar daha etkin kullanilacaktir.
1.2.1.1.2 Teknolojik Gelismelerden Yararlanma

Isletmeler, yenilige ulasabilmek ve bunu siirekli kilabilmek icin teknolojik
gelismelere ayak uydurmak zorundadir. Ileri teknolojilerdeki yogun rekabet, bu
anlamda, biiyiikk olmayr zorunlu kilmaktadir. Ancak, cogu isletme, kendisini
yenilige ulagtiracak ve bu yeniligi siirekli kilacak teknolojik gelismeyi, biiyiik
finansal kaynak gerektirmesi nedeniyle tek basina saglayamaz. Teknolojik
gelismelerden yararlanma; teknoloji transferi ve degerli sinai haklara sahip olma,
teknolojik iiretim ve teknolojiyi birlikte kullanma ve nihayet iletisim
teknolojisindaki gelismelerden yararlanma olmak iizere iic degisik Onem

tasimaktadir.”’

28 ps
Ibid, s.29.

¥ Riza Asikoglu, Yatirinm ve Proje Degerlemesi, 2.Fasikiil, Anadolu Universitesi Yayinlar1 No:827,

Eskisehir, 1997, s.414.
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1.2.1.1.3 Birlesmenin icsel Biiyiimeye Oranla Daha Ustiin Yénlerinin

Olmasi

Birlesme yoluna gidildiginde, biiyiime igsel biiylimeye kiyasla daha hizh
gerceklesecektir. i¢sel biiyiimede de isletmeler iiretim kapasitelerini artirabilir, yeni
tiretim teknolojileri gelistirebilir. Ancak bu, birlesmeye oranla daha uzun zaman
alir. Uretim kapasitesinin ¢ok cabuk genisletilmesinin zaruri oldugu zamanlarda hiz
etkeni daha da onem tasir. Talebin ani artis gosterdigi durumlarda kapasite derhal
genisletilemezse, pazardaki elverisli durum kaybedilebilir, rakip isletmeler bu

elverisli durumu kendi lehlerine kullanabilir.

Birlesme, icsel biiyiimeye gore maliyet tasarrufu acisindan daha caziptir.
Uretim siirecine yeni araglar daha ucuza eklenebilir. Ayrica iiretim arttik¢a birim
maliyetler azalacak, sabit giderler daha genis bir iiretim hacmine yayilacaktir.
Bunun yaninda birlesmenin igsel biiyiimeye kiyasla iistiin bir yonii de personel
tedarikinde ortaya cikacaktir. I¢sel biiyiimede personel tedariki giic ve pahali
olabilir. Personeli 6zendirmek i¢in yiiksek iicretler teklif etmek gerekebilir. Oysa
birlesme yolunda iiretim araclarinin yaninda personel de adeta otomatik olarak
saglanmaktadir. Sunu da belirtmek gerekir ki; birlesme yoluyla biiylimenin, maliyet
acisindan igsel biiyiimeye gore daha avantajli olmasi, birlesilecek isletmeye

odenecek bedelle dogru orantilidir.*
1.2.1.1.4 isletme Basarisizhklarindan Kurtulma

Isletmeler yasamlar1 boyunca gesitli sorunlarla karsilasabilecekleri gibi, bu
sorunlarin zamaninda tespit edilip, ¢ziimlenememesi, yasamlarinin sona sermesine
dahi neden olabilecektir. Isletme faaliyetlerinin her asamasinda ortaya ¢ikabilen
basarisizlik nedenleri; yonetime iliskin problemler ve finansal problemler olmak
tizere genelde iki kategoriye ayrilabilir. Genelde, finansal olmayan sorunlar

zararlara, bu zararlar da finansal giicliiklere ve sonugta basarisizlia yol acar.

30 Goniilagan, a.g.e., 5.39.
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Yonetsel ve finansal basarisizlik icinde bulunan isletmelerin, bu
giicliiklerden kurtulmasinda cesitli stratejiler denenebilir. Yonetsel ve finansal
acidan giiclii ve zayif isletmeler arasindaki birlesme ve devralmalar, bu stratejilerin

en onemlileri olarak degerlendirilebililr.31
1.2.1.1.5 Yetenekli Yonetime Sahip Olma

Yetenekli bir yonetimden yoksun olan isletmeler, birlesme yoluyla bu
sorunlarini ¢6ziime ulagtirabilirler. Iyi bir yonetime sahip bir isletme ile yapilacak
birlesme, finans, pazarlama gibi alanlarda duyulan tecriibeli, bilgili, yetenekli

yonetici ihtiyacini giderebilir.
1.2.1.1.6 Sermaye Piyasasinda Olumlu Karsilanma

Isletmeler arasi birlesme ve devralma kararlarini tesvik eden bir baska
faktor veya etmen, bu stratejilerin, sermaye piyasasinda fon sunucular tarafindan

olumlu yonde bir gelisme olarak kabul edilmesidir.

Birlesen isletmelerin gelirleri daha diisilk bir iskonto oram ile
indirgendiginden, piyasa degerleri de yiiksek olmaktadir. Birlesme ve devralma
stratejileri sonucunda, karlilifin artmasi sdz konusu olacagindan, hisse basina
kazang artmakta, bu da hisse senetlerinin piyasa fiyatin1 artirmakta ve dolayisiyla

isletmenin piyasa degerini yiikseltmektedir.3 2
1.2.1.1.7 Isletmenin Sayginhgim Arttirma

Birlesme ile kaynak bulma, pazarlama vb. konularda avantaj saglama
olanagi olacaktir. Bunun gibi, isletmenin pazardaki prestijini arttirmanin
saglayacagi olanaklardan faydalanma istegi isletmeleri birlesmeye iten diger bir

nedendir.

3! Giines-Akbiyik, a.g.e., 5.33.
32 Asikoglu, a.g.e., s.414.
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1.2.1.1.8 Kaynak Saglama Kapasitesini Genisletme ve Diisiik
Maliyetle Bor¢clanma

Isletmelerin birlesmeleri durumundaki borclanma kapasitesi; birlesen
isletmelerin bireysel bor¢lanma kapasiteleri toplamindan daha fazla olacaktir.
Birlesme aynmi zamanda elverisli kosullarla yabanci kaynak bulma imkami da
saglayacaktir. Ayrica birlesme sonucu yabanci kaynak maliyetlerinin diigsmesi de

beklenebilir.
1.2.1.1.9 Degerli Sinai Haklara Sahip Olma

Isletmeler, degerli sinai haklara sahip isletmelerle birleserek bu haklardan
yararlanabilirler. Yeni bulus kapasitelerini genisletebilirler, patent acisindan ileride

sorun c¢ikaracak isletmelerle birleserek patent durumlarini giiclendirebilirler.
1.2.1.1.10 Vergi Avantajlar

Bir cok birlesme kararinda, vergi avantajlarindan faydalanma istegi 6nemli
bir etkendir. Isletmeleri birlesmeye iten Tiirk Vergi Mevzuatinda yer alan

aciklamalara ileriki boliimlerde ayrintili olarak yer verilecektir.
1.2.1.1.11 Finansal Nedenler

Hizli biiyiiyen isletmeler bu biiyiimeyi gerceklestirmede gerekli finansal
kaynaklar1 bulmakta giicliikle karsilagabilirler. Bu biiyiime hizim1 azaltmak yerine,
biilytimeyi saglayacak finansman ihtiyacini, likiditesi yiiksek isletmelerle birlesme

yoluna giderek sa{“glayabilirler.3 3

Isletmeler bireysel olarak saglayabilecekleri finansman kaynaklarini
birleserek daha kolay ve uygun sartlarda ve daha biiyiik miktarlarda elde edebilirler.
Bir isletme ile birlesilirken, bedelin hisse senedi verilerek Gdenmesi halinde,
birlesme ek bir finansman ihtiyac1 duyulmadan gerceklestirilebilir. Ozellikle kiigiik
bir isletmenin satin alinmasi durumunda, bu isletmenin ortaklarinin, haklarini nakit

olarak degil, diger isletmenin hisse senetleri karsiliginda satmay1 yegledikleri

3 Aydin, a.g.m., 5.206.
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goriilmektedir. Bunun yanminda, kurulu kapasiteye sahip bir isletmeye kendi
isletmelerinin hisse senetlerini vererek, onlarin elindeki hazir kapasiteye sahip

olmak, yoneticilere daha cazip gelmektedir.34
1.2.1.1.12 Cesitlendirme ve Riski Azaltma

Cogu isletmenin orgiitsel, mali ve teknolojik imkanlar1 i¢sel biiyiime ile
iiriin c¢esitlendirmesine gitmeye izin vermez. Bu yiizden birlesme yolu ile

cesitlendirmeye gitmek isletmeler icin daha uygun olmaktadir.

Ayrica isletmelerin tek baglarina yeni bir {irlin gelistirmesi veya yeni iiretim
teknolojileri denemesi durumunda risk daha fazla olacak ve bu amag i¢in yapilan
yatinmlarda zarar etme ihtimali yiikselecektir. Oysa ki bir baska isletme ile
birlesmeye gittiginde, s6z konusu projeyi uygulama ve yiiriitme imkan1 dogacaktir.
Ciinkii denenmis, gelir saglayan tiretim teknolojisine sahip olunacaktir. Dolayisiyla

risk azalacaktir.”
1.2.1.1.13 Psikolojik Etmenler

Birlesme kararlarinda ekonomik nedenlerin yaninda bazen psikolojik
nedenler de etkili olmaktadir. Kisilerin yeteneklerini gosterme istekleri, hirslar,
isletmenin devamliligin1 saglama duygulari, daha biiyiik bir isletmeyi yOnetme

arzulari gibi bireysel etkenler isletme birlesmelerinde rol oynayabilmektedir.

Bazi yoneticilerin, hizla bityiimedikleri zaman, rakiplerinin onlar1 ezecegini
diisiinmeleri ve piyasadan silinecekleri korkusunu tagimalari da isletmeleri
birlesmeye iten nedenler arasinda sayilabilmektedir. Ayrica degisen kosullara uyum
saglayabilmek, demode olmamak, isletmeye yeni bir soluk getirmek, kisisel
yaraticiliga daha cok yer vermek amaciyla da yoneticiler birlesme karar

alabilmektedirler.>¢

** Goniilagan, a.g.e., s.43.
35 Akgiic, a.g.e., $.868.
36 Goniilagan, a.g.e., 5.45.
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Bunlara ilave olarak isletmeler birbirlerini tamamlayan kaynaklara sahip
olduklarr icin de birlesebilirler. Ornegin; 1989 yilinda iki elektrik iireticisi olan
Utah Power&Light ile Pacificorp’un birlesmesi gibi. Utah Power’a en biiyiik talep,
klima ihtiyaci nedeniyle yaz mevsiminde, Pacificorp’a ise 1sitma ile ilgili olarak kig
mevsiminde gelir. Iki firmanin iiretim sistemlerinin bir araya getirilmesinden elde

edilen tasarruflar 1990 yilinda yillik 45 milyon dolar olarak tahmin edilmistir.”’

Isletmeleri birlesmeye iten nedenler aslinda oldukca fazladir. Bu nedenlerin
cesidi ve Onem derecesi, cesitli faktorlere bagli olarak azalir veya artar. Bu
faktorleri su sekilde ozetleyebiliriz: Isletmenin yonetim felsefesi, isletmenin

biiyiikliigii, iilkenin gelismislik derecesi vb. icsel ve digsal faktorler.*®
1.2.1.2 isletme Birlesmelerinin Siiflandirilmasi

Isletme birlesmelerini ekonomik faaliyet alanlarina gore ve hukuki

yapilarina gore olmak iizere iki grupta siniflandirmak miimkiindiir.
1.2.1.2.1 Ekonomik Faaliyet Alanlarina Gore isletme Birlesmeleri
Bu smiflandirma, digsal biiylime yontemleri olarak da adlandirilmaktadir.
1.2.1.2.1.1 Yatay Isletme Birlesmeleri

Ayni is kolundaki isletmelerin birlesmelerini ifade eder. Belirli bir malin
tiretim ya da satisinin ayn1 evresinde faaliyet gosteren isletmelerin birlesmesidir.
Ornegin; aym mal satan cesitli isletmelerin birlesmesi gibi. Bu tiir birlesmelerde
amag¢ pazar paymi artirmaktir. Bir diger amac ise ¢evresel belirsizliklere karsi
onlem alabilmek ve rekabet giiciinii artirmaktir. Yatay birlesmelerin dezavantaji
tekellesmeye yol agabilmeleridir. Ancak giiniimiizde isletmeler tekellesmeden 6te
uluslararas1 pazarlarda rekabet edebilmek diisiincesiyle yatay birlesmeyi tercih

etmektedir.

3Richard A. Brealy-Stewart C. Myers-Alan J. Marcus, Isletme Finansmanimin Temelleri, Istanbul,
1997, s.571.
38 Goniilagan, a.g.e., 5.45.
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Yatay birlesmelerin, isletmeler acisindan bir ¢ok faydasi vardir. Yatay
isletme birlesmeleri; arac-gerec, makinelerde uzmanlagsma, pazarlamada etkinlik,
kaynak kullamiminda rasyonellik saglar. Tasima maliyetlerini azaltir, isletmelerin
aralarindaki rekabeti ortadan kaldirir. leri diizeydeki iiretim teknolojilerinin
isletmeler arasinda transferini olanakli kilar, reklam ve satig c¢abalarinin
birlestirilerek etkin kullanimini, pazarlama-satis maliyetlerinin diismesini, reklam
giderlerinden tasarrufu saglar. Bu tiir birlesmelerde rekabet ortadan kalktigi igin,
toplum cikarlarina ters diisecegi gerekgesiyle devletler anti-trost uygulamalara

giderek bu durumu 6nlemeye caligirlar.

Tiirkiye’de hem sanayi hem de imalat sektoriinde bu tip birlesmeler

goriilmektedir. Osmanli Bankasi’nin, Garanti Bankasi ile birlesmesi 6rnek olabilir.
1.2.1.2.1.2 Dikey isletme Birlesmeleri

Dikey isletme birlesmeleri; {iretim ve satis faaliyetlerinin cesitli
asamalarinda yer alan isletmelerin birlesmesini ifade eder. Bu birlesmede de

kontrol tek elde toplanir.

Dikey birlesmeler ya ileriye dogru en son tiiketiciye kadar ya da geriye
hammaddenin kaynagina dogru genislemeyi saglayacak bicimde olabilir. Bu
birlesme tiiriinde isletmeler kendisine girdi sunan isletmelerle birlesebilecegi gibi,
kendi ¢iktisini satin alan isletmelerle de igbirligine gidebilir. Bu tiir birlesmelerde
genelde isletmeler arasinda alici-satici iliskisi ya da ayn1 tiriiniin farkli agsamalarinda
faaliyette bulunma s6z konusudur. Cesitli asamalarda faaliyet gosteren isletmelerin
birlesmesi, o tiretim alaninda uyum yaratacak, iiretimi ve pazan etkileme giicii

artacaktir.

Bu tiir birlesmelerde amag, bir malin iiretimi i¢in yapilan biiyiik yatirimlarin
riskini azaltmaktir. Boylece isletmeler hem istedigi zaman, miktar ve kalitede
hammadde elde edebilme, hem de dagitim kanalina hitkmedebilme imkanina

kavusmus olacaklardir.
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Ornegin deri imalatcis1 bir isletme ile ayakkabi iireticisi bir isletmenin
birlesmesi dikey birlesmedir. Kimya, demir-¢elik ve otomotiv sanayilerinde bu tiir

birlesmelere giiniimiizde sik rastlanmaktadir.
1.2.1.2.1.3 Karma Birlesmeler

Karma birlesmeler, birbiriyle ilgili olmayan is kollarinda faaliyette bulunan
isletmelerin birlesmesidir. Bu tiirde, farkli sektorlerde faaliyette bulunan ve
faaliyetleri birbirinden tamamen farkli isletmelerin birlesmesi s6z konusudur.
Ekonomik cesitlendirme olarak da adlandirilir. Karma birlesmelerde amac,
cesitlendirme ile riski azaltmak ve atil fonlarin etkin bir sekilde kullanimim
saglamaktir. Ornegin General Electric, iletisim firmalar1 olan RCA ve NBC ile bir

yatirim kurulusu olan Kidder Peabody’ye sahiptir. *

A.B.D. Federal Ticaret Komisyonu (F.T.K.); karma birlesmeleri ii¢c alt
bolime ayirmistir. Bunlar; iiriin genisleme (product extention) seklindeki
birlesmeler, pazar genisleme (market extention) seklindeki birlesmeler ve diger

karma birlesmelerdir.
1.2.1.2.1.3.1 Uriin Genisleme

Dairesel ya da tamamlayici biiylime olarak da adlandirilan bu tiir
birlesmelerde, birlesen isletmelerin iiretim veya dagitim sistemleri fonksiyonel
olarak benzer olmaktadir. Bu sekildeki birlesmelerde isletmelerin iirettikleri veya
dagittiklar1 mamdiiller arasinda dogrudan bir rekabet bulunmaz. Bu tiir birlesmeye

pazarlama alaninda olusan kapasiteden yararlanmak amaciyla gidilmis olabilir.

Uriin genisleme yoluyla birlesmeye giden isletmeler, iirettikleri ya da
dagittiklarnt mal veya hizmetlerin etrafinda yer alabilecek mal veya hizmetlerin
tiretim ve dagittmim kontrol altina almaya calisir. Camagir deterjani iireten bir
isletme ile sabun iireten bir isletmenin birlesmesi bu tiire drnektir. Ulkemizde ise

ozellikle bankacilik alaninda bu tiir birlesmeler goriilmektedir. Bankalar, genel

39 Brealy-Myers-Stewart -Marcus, a.g.e., s.570.
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bankacilik hizmetlerinin yaninda, bir sigorta sirketiyle birleserek sigortacilik

alanina da girebilmektedir.*
1.2.1.2.1.3.2 Pazar Genisleme

Bu tiir birlesmede, birlesen isletmeler ayn iiriinleri iiretirler. Ancak farkl
cografi piyasalarda pazarlarlar. Bu birlesme tiirii “Cografi Biiylime” olarak da
adlandirlir. Pazar genisleme tiiriindeki birlesmelerde isletmeler, iilke sinirlarinin da
otesinde uluslararas1 bir nitelik gosterebilirler. HSBC’nin Demirbank’1 satinalmasi

buna 6rnek olabilir.
1.2.1.2.1.3.3 Diger Karma Birlesmeler (Saf Karma)

Cok yonlii dagilma ile biiyiime modeli ya da “Ekonomik Cesitlendirme”
olarak da adlandirilan bu tiir birlesmelerde, birlegen isletmeler arasinda herhangi bir
iliski soz konusu degildir. Birlesme; birbirinden tamamen farkli alanlarda faaliyet
gosteren igletmeler arasinda olur. Saf karma birlesme de denilen bu birlesme
tiriinde; aralarinda ilgi olmayan mal veya hizmetin iiretim ve dagitimi kontrol
altina almir. Saf karma birlesmelerde, sinerji etkisinden yararlanmanin da 6tesinde

ekonominin bir ¢cok kesiminde pazar iistiinliigii saglama amac1 da s6z konusudur.

Birlesen isletmeler birbirinden farkli alanlarda faaliyet gosterdikleri igin,
riski de dagitmis olurlar. Yani yatirimlar, birbiriyle ilgili olmayan konulara
yoneltildigi icin riski azaltma olanagina kavusulur. Otomotiv sektoriinde faaliyet
gosteren bir isletme ile yag {lreticisi bir isletmenin birlesmesi bu tiire Ornek

gosterilebilir.
1.2.1.2.2 Hukuki Yapisina Gore isletme Birlesmeleri

1.2.1.2.2.1 Sirketlerin Hukuki ve Ekonomik Bagmmsizliklarim

Koruyarak Birlesmeleri:

1.2.1.2.2.1.1 Kartel

40 Goniilagan, a.g.e., 5.54.
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Ayn iiretim dalindaki sirketlerin rekabeti ortadan kaldirmak ya da azaltmak
yoluyla pazart etki altinda birakmak {izere hukuksal varliklarim1 koruyarak

birlesmeleridir.

Kartele dahil olan isletmeler anlagsma geregince anlastiklar1 konuda birlikte
hareket ederler. Kartele giren isletmelerin hukuki ve ekonomik bagimsizlari devam
eder. Ancak menfaatleri geregi bazi ekonomik kisitlamalara uymak durumunda

kalabilirler. *!
Karteller anlastiklar 6zelliklere gore;
i. Fiyat kartelleri,
ii. Satis kartelleri,
iii. Kontenjan kartelleri,
iv. Uretim kartelleri,
v. Odeme kosullarini belirleyen karteller.
biciminde cesitlere ayrilabilir. **
1.2.1.2.2.1.2 Holding

En genel tanimiyla holding, ticari hayatta avantaj elde etmek i¢in bir araya
gelmis sirketler toplulugudur. Sirketlerin ticari ve ekonomik olarak bir araya
gelmeleri sirasinda, bir veya birka¢ sirket digerlerinin hisse senetlerini alarak, bu
sirketlerin yonetim ve denetimini elde ederler. Bir baska deyisle diger sirketlerin
hisse senetlerine sahip olarak, onlar1 kontrol eden bir sirket biinyesindeki muhtelif

sirketler toplulugu holdingi olusturur.*’

41 fsmail Ergiines, Banka Birlesmelerinin Bankalar Kanunu ve Vergi Hukuku Acisindan Irdelenmesi,
HUK, Yeterlilik Etiidii, Ankara, 2001, s.14.

2 Ali Haydar Yidirim, Olcay Kolotoglu, Anonim ve Limited Sirketlerin Kurulusu Tasfiyesi
Birlesmesi Devri Nev’i Degisikligi Boliinme ve Hisse Degisimi, Yaklasim Yayinlari, Ankara, 2003,
s.213.

4 Emre Biiyiikisik, “Holdinglerde Donemsonu Islemleri ve Konsolide Mali Tablolar”, Vergi
Diinyasi, Say1:225, May1s 2000.
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1.2.1.2.2.1.3 Konsern

Konserne giren isletmeler de karteldeki gibi karlarin1 artirmayr amaclarlar.
Ancak buradaki isletmelerin sayisi, kartele girenlerden daha az olur. Fakat
birbiriyle ¢ok siki isbirligine giderler. Konserne giren isletmelerin finansal ve orgiit
yapilarinda degisiklikler yapilarak rekabete daha elverisli hale getirilirler. Neticede
konsern iiyeleri arasinda bir is boliimii yapilir ve konserne giren isletmeler
ekonomik  bagimsizliklarmm1  biiyiikk  Olciide  kaybederler fakat  hukuki

bagimsizliklarin1 muhafaza ederler.*
1.2.1.2.2.1.4 Konsorsiyum

Birden fazla sirketin belli bir projenin gerceklestirilmesi icin bir araya
gelmesidir. Ozellikle baraj, koprii gibi tek bir sirketin projenin tiimiinii

tamamlamasinin zor oldugu islerde kurulur.*’

1.2.1.2.2.2 Sirketlerin Hukuki ve Ekonomik Bagimsizliklarim
Kaybederek Birlesmeleri

1.2.1.2.2.2.1 Trost

Iki veya daha c¢ok tesebbiisiin, hem ekonomik hem de yasal

bagimsizliklarin1 kaybederek birlesmesinden meydana gelen tesebbiise trost denir.

Tesebbiislerin birlesmesiyle meydana gelen trostiin sermaye yapist
kuvvetlenir, yonetimi tek elden yapilir. Rekabet hemen hemen ortadan kaldirilir ve
biiylik karlar elde edilir. Trost biiyiik bir tesebbiis oldugu icin, biirokrasi artar,
yonetim masraflar1 ¢ogalir. Ayrica, trostiin basinda bulunanlar, onun biiyiik

ekonomik giiciinil, politik baski arac1 olarak kullanabilirler.*®

1.2.1.2.2.2.2 Satin Alma veya Devralma

44 Ergiines, a.g.etd., s.14.

4 fsmail Hakk Giines, Ali Arslan Akbiyik, isletmelerde Birlesme ve Tasfiye Uygulamalari,
Istanbul ISMMMO, 2002, s. 39.

46 Giines-Akbiyik, a.g.e., s.38.
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Bir sirket diger bir sirket veya sirketleri tiim aktif ve pasifleriyle

devralmakta devralinan sirket veya sirketlerin tiizel kisilikleri ortadan kalkmaktadir.
1.2.1.2.2.2.3 Birlesme

Iki veya daha fazla sirketin bir araya gelerek yeni bir sirket olusturmalaridir.

Bu durumda birlesen sirketlerin tiizel kisilikleri ortadan kalkmaktadur.*’

1.2.2 ANONIiM SIiRKETLERIN BOLUNME NEDENLERi VE
TURLERI

Boliinme, sirket, kooperatif veya dernek gibi, herhangi bir sekilde ticari
isletmeye sahip bulunan hukuk sujesinin, malvarli§ini, bolimler halinde ayirip
bunlardan her birini tasfiyesiz olarak mevcut veya kurulacak en az iki hukuk
sujesine devredip kendisinin infisah etmesi veya kendisinin de varligin1 muhafaza
ederek bir kisim malvarliginin boliimler halinde, tasfiyesiz olarak bir veya daha ¢ok

hukuk sujesine ge¢irmesi demektir.*®

Karsit kavramlar gibi goziikmekle birlikte, sirketlerin birlesmeleri gibi
boliinmeleri de hem isletmelerin optimum &lgegi bulma yontemlerinden biri hem de
genel anlamda ekonomik gelismeyi saglayan rasyonel bir ¢oziim yoludur. Béliinme
yoluyla ozellikle biiyiik olgekli sirketler, belirli bir 6lcegin iistiinde azalan verim
kanunun etkisini gostermesiyle hantal ve isletmesi giic bir yapidan kurtulmak,
gelisen is kosullarina gore aymi sirketler toplulugu iginde is bolumii ve
uzmanlagsmaya gitmek, iiretim, dagitim ve pazarlama siirecinin farkli agamalarini
ayn birimler olarak orgiitlemek suretiyle ekonomik faaliyetlerinde verimliligi ve
rasyonelligi saglayici amaglarimi gerceklestirebilirler. Bu nedenle de boliinme bir

. 49
yeniden yapilanma aracidir.

7 Celik, a.g.e., s.14.

* Unal Tekinalp, “Ticaret Hukuku Yoniinden Sirketlerin Boliinmesi, Hisse Degisimi ve 4684 Sayili
Kanunun Iglerligi”, Miikellefin Dergisi, S.106, s.32.

* Metin Ulusoy, Son Degisiklikler Cercevesinde Birlesme, Devir, Boliinme, Hisse Degisimi ve
istirak Yoluyla Sirketlerin Yeniden Yapilandirilmasi, Yaklasim, Ankara, 2004, s.20.
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1.2.2.1 Boliinme Nedenleri
1.2.2.1.1 Mali Nedenler

. Mali durumu bozuk hatta borca batik durumda olan sirket
zararlarinin paylasilarak sirketlerin ayn sirketler halinde caligmalarini siirdiirme

ihtiyac1 kapsaminda sirketler boliinebilir. >

. Siirekli zarar edilmesi karsisinda, sirkete ait malvarlifinin baska
sirketlere devri ile daha verimli kullanilmasim1 saglamak gayesiyle sirketler

boliinebilir.

o Yatinmlarin gerektirdigi yeni mali kaynaklarinin bulunmamasi
halinde, mevcut malvarligit kiymetlerinin bagka sirketlere dagilip bunlarla
biitiinleserek faydali hale getirilmesini saglamak i¢in sirketler boliinme yontemini

tercih edebilirler.!

. Sirketler aras1 kar ve zarar takasinin yapilmasi ve bu baglamda
mevzuatin sirketlere tamidig1 vergisel avantajlardan faydalanmak igin sirketler

boliinme miiessesesini tercih edebilirler.
1.2.2.1.2 iktisadi Nedenler

o Sirketlerin yer aldig1 sektordeki gelismeler neticesinde, bazen
sirketin faaliyetlerinin yer aldigi pazarlarin ayrismasi s6z konusu olabilir. Bu
durumda her pazar i¢in daha verimli liretim ve hizmet sunmak maksadiyla sirketler
boliinerek ayr1 ayr sirketler seklinde idiretim ve hizmet faaliyetlerinde

bulunabilirler.

o Bazi durumlarda, sirketlerin faaliyette bulundugu {iiretim veya

hizmet pazar1 cografi olarak yer degistirebilir. Bu sebeple sirketler, pazara daha

50 Akugur, a.g.e., s.15
> Oktay Giivemli, “Kurum Béliinmeleri ile flgili Avrupa Toplulugu Konseyinin 6 Sayili Yonergesi ve
Tiirkiye’deki Gelismeler, Vergi Diinyasi, Say1:23, Kasim 1991,
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yakin iiretim veya hizmet sunmak gayesiyle boliinerek ayri sirketler halinde faaliyet

gostermeyi tercih edebilirler.

o Aym sirket biinyesinde yiiriitiilen birden cok faaliyet alanin1 daha
verimli ve maliyet degerleri daha diisiik bir sekilde yonetmek maksadiyla sirketler

boliinme suretiyle yeniden yapilandirilabilir.*?

. Sirketin faaliyet gosterdigi pazarda iiriin taleplerinin degismesi ve
teknolojik gelismeler karsisinda her iiriin ya da iiriin grubunun ayri sirketler

tarafindan daha az maliyet ile iiretilmesi ihtiyaci kargisinda sirketler boliinebilir.

o Sirketin faaliyet gosterdigi alandaki risk ve sorumlulugunu bolmek
suretiyle birden fazla sirket ile paylastirilmasi amaci ile boliinme miiessesesi tercih

edilebilir.

° Daha once basarisiz olarak gerceklesen bir birlesmeden beklenen
amacin ve faydanin gerceklesmemesi halinde, birlesen sirketlerin boliinmesi

yontemi tercih edilebilir.
1.2.2.1.3 Teknik nedenler

o Sirketlerin cografi anlamda uzak yerlerde faaliyet gostermesini
gerekli kilan cevre kirliligi, bolgesel hammaddeyi elde edilen yerde degerlendirmek
gibi nedenlerle sirketler, mevcut yapilarim1 boliinme miiessesesine uygulamak

suretiyle de g“gistirebilirler.5 3

. Varliklarin  teknik  biitiinliigiiniin ~ ortadan  kalkmasi, iiretim
araglariin iiretim ya da hizmet yapma yeterliligini yerine getiremeyecek derecede
vasiflarin1 yitirmesi durumlarinda, bu varliklarin, baska sirketlerle birlesmesini

saglamak iizere sirketin boliinmesi yontemi tercih edilebilir.

o Sirket yapilarinin saglikli ve profesyonel anlamda gelisememesi ve

faaliyet alanlarinin kisa zaman siirecinde hizli ve kontrolsiiz olarak biiylimesi

52 Costan, a.g.e., s.23
53 Giivemli, a.g.m.
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sebebiyle sirketin boliinerek daha ufak ve kontrollii bir sekilde biiyiimesinin
saglanmas1 maksadiyla sirketlerin yeniden yapilandirilmasi icin bdoliinme

miiessesesi uygulanabilir.54
1.2.2.2 BOLUNME TURLERI
1.2.2.2.1 Boliinme Usuliine Gore Boliitnme Modelleri

1.2.2.2.1.1 Mevcut Sirketlere Devir Suretiyle Boliinme (Emme Suretiyle

Boliinme)

Bu bolinme modelinde, bdliinen sirkete ait biitiin  aktif ve pasif
malvarliginin bir biitiin halinde mevcut sirket veya sirketler tarafindan devralinmasi
seklinde gerceklesmektedir. Burada boliinen sirket tasfiyesiz olarak infisah
edilebilecegi gibi, bir kisim aktiflerini devredip kalam ile faaliyetine devam

edebilir.

1.2.2.2.1.2 Yeni Sirketlere Devir Suretiyle Boéliinme (Yeni Sirket

Kurulmasi Suretiyle Boliinme)

Burada boliinen sirket biitiin aktif ve pasif malvarligim veyahut bir
bolimiinii  yeni kurulacak sirketlere devretmektedir. Sozkonusu bdéliinme
modelinin, emme suretiyle boliinmeden en onemli farki, boliinen sirkete ait aktif ve
pasif malvarliginin yeni kurulan sirketlere intikal etmesi ve bu farkliliktan dogan

.« 55
0zel sonuglardir.

1.2.2.2.1.3 Biri Mevcut Digeri Yeni Kurulan Sirketlere Devir Suretiyle

Boliinme (Karma Boéliinme Modeli)

Karma boliinme modelinde, boliinen sirket ya biitiin malvarligi kiymetlerini
ya da bir boliimiinii, hem mevcut sirketlere hem de boliinme neticesinde kurulacak

olan yeni sirketlere ayni islem cercevesinde devretmektedir.

4 Akugur, a.g.e., s.16-17
55 Mehmet Akugur, Tiirk Hukukunda Anonim Ortakliklarin Béliinmesi, Vedat Kitapgilik,
Istanbul, 2005, s. 17.
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1.2.2.2.2 Malvarh@ Devirleri Kriterlerine Gore Boliinme Modelleri
1.2.2.2.2.1 Tam béliinme

Tam miikellef bir sermaye sirketinin tasfiyesiz olarak infisah etmek
suretiyle biitiin mal varligi, alacak ve bor¢larint mukayyet degerleri iizerinden
mevcut veya yeni kurulacak tam miikellefiyete tabi iki veya daha fazla sermaye
sirketine devretmesi ve karsiliginda devredilen sermaye sirketinin ortaklarina
devralan sermaye sirketinin sermayesini temsil eden istirak hisseleri verilmesi
(devredilen sirketin ortaklarina verilecek istirak hisselerinin itibari degerinin
%10’una kadarlik kisminin nakit olarak 6denmesi islemin boliinme sayilmasina

engel degildir) tam boliinmedir.”
1.2.2.2.2.2 Kismi boliinme

Tam miikellef bir sermaye sirketinin veya bu mahiyetteki bir yabanci
kurumun Tiirkiye’deki isyeri veya daimi temsilcisinin bilancosunda yer alan
gayrimenkuller ve istirak hisseleri ile iiretim tesisleri, hizmet isletmeleri ve bu tesis
ve isletmelere bagli gayrimaddi haklar, hammadde, yar1 mamul ve mamul mallarin,
mukayyet degerleri iizerinden mevcut veya yeni kurulacak tam miikellef bir
sermaye sirketine, bu degerleri devreden sirketin ortaklarina verilmek veya
devreden sirkette kalmak iizere, devralan sirketin istirak hisseleri karsiliginda ayni

57
sermaye olarak konulmasidir.

1.2.2.2.3 Boliinen Sirket Ortaklarina Dagitilan Hisse Oranmma Gore

Boliinme Tiirleri
1.2.2.2.3.1 Esdeger Boliinme (Simetrik Boliinme)

Boliinmede kural olarak boliinen sirketin ortaklarina, tam ve esit surette ve
devredilen malvarligi degeri oraminda biitiin haklarin1 karsilayan pay sahipligi

haklan tahsis edilmektedir. Bu kapsamda, gergeklestirilen boliinme islemine ‘“‘es

56 Bkz.Dérdiincii Boliim, 4.6.1.1
57 Bkz.Dérdiincii Bélim, 4.6.1.3
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deger boliinme” ya da “es deger gecisli bolinme” ya da “simetrik boliinme” adi

verilir.”®
1.2.2.2.3.2 Esdeger Olmayan Boliinme (Asimetrik Boliinme)

Boliinen sirketin ortaklarina mevcut paylarma bakilmaksizin devralan
sirkette devredilen malvarligina tekabiil eden es ve tam malvarhi@ degerini
karsilayan pay sahipligi hakki verilmeyebilir. Bu durum, boliinmeye katilan
sirketlerde, boliinen sirketin biitiin ortaklarina mevcut paylari oram1 disinda bir
oranda hisse tahsis edilmesiyle gerceklesebilecegi gibi, boliinen sirketin bazi
ortaklarina, mevcut paylarinin oranindan daha fazla bir oranda hisse tahsis edilerek

ortaklar arasinda farklilik yaratilarak da gerceklestirilebilir.”

58 Cosatan, a.g.e., s.27
5 Akugur, a.g.e., s. 20.
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IKiNCi BOLUM

2.TURK TiCARET KANUNU’'NA GORE ANONIM
SIRKETLERIN TASFiYE, BiRLESME, BOLUNME VE
NEV'i DEGiSiMi

21 TURK TICARET KANUNU'NA GORE ANONIM
SIRKETLERIN TASFiYE iSLEMLERI

2.1.1 GENEL ACIKLAMA

Anonim sirketler Tiirk Ticaret Kanunu uyarinca her tiirlii iktisadi amag i¢in
kurulabilmelerine karsilik uygulamada genellikle belli bir ekonomik amaci
gerceklestirmek i¢in kurulurlar. Ancak, bu amacin gergeklestirilmesinin imkansiz
hale gelmesi, kurulusta belirlenen faaliyet siiresinin bitmesi, ortak sayisinin
kanunda belirtilen saymin altina diismesi, sirketin kurulus amaclarinin

gerceklestirilmesi, sirketin iflasina karar verilmesi gibi nedenlerle infisah eder veya

feshedilir.

Anonim sirketlerin birlesmesi de TTK’da infisah nedenleri arasinda yer
almaktadir. Bu nedenle TTK’da yer alan tasfiye ve birlesmeye iliskin
diizenlemelerden 6nce infisah kavramini, infisah sebeplerini ve infisahin hukuki

sonuclarini kisaca aciklamak yerinde olacaktir.
2.1.2 INFISAH-FESIH KAVRAMI

Infisahin, sozliik karsiligi, bozulma, hiikiimstiz kalma anlamim
tasimaktadir.' Hukuki anlamda infisah; kanunda ve/veya esas sozlesmede

ongoriilen sebeplerden birinin gerceklesmesi ile bir karar alinmasimna ya da bir

' Ahmet Kavak, , Sermaye Sirketlerinin Tasfiye, Birlesme, Devir ve Boliinme islemleri, Ankara,
Maliye ve Hukuk Yayinlari, Agustos 2005, s.27. Develioglu Ferit, Osmanlica-Tiirkce Ansiklopedik
Liigat, Aydin Yayinev’i, s.522.



ihbarda bulunulmasina gerek olmaksizin sirketin kendiliginden, ipso ivre, sona

ermesidir.’

Fesih, kanun ve/veya esas sOzlesmede yer alan sebeplerden birine

dayanarak, bu yetkiye sahip olanlar tarafindan sirketin sona erdirilmesidir.’
Tiirk Ticaret Kanunu’nda infisah, feshi de icerir bicimde kullanilmistir.
2.1.2.1 (infisah Sebepleri
Infisah sebeplerini ii¢c ana baslik halinde toplamak miimkiindiir.
2.1.2.1.1 Iradi Fesih Sebepleri

Ortaklarin veya ortaklardan birinin sirketin feshini istemesidir. Bu irade
beyan: sirketin feshi sonucunu beraberinde getirir. Ornegin, anonim sirket genel

kurulu anonim sirketin feshine karar verebilir.
2.1.2.1.2 Iradi Olmayan Infisah Sebepleri

Yasada veya sOzlesmede Ongoriilen sebeplerden birinin olmasi halinde,
sirketin kendiliginden sona ermesidir. Burada ortaklarin fesihle ilgili herhangi bir
sekilde iradeleri soz konusu degildir. Ornegin; sirket kurulus sozlesmesinde

ongoriilen siirenin dolmasi halinde sirket kendiliginden infisah eder.
2.1.2.1.3 Mahkeme Karar1 ile Fesih

Yasalarda ongoriilen bir kisim sebeplerin varligr halinde sirketin mahkeme
karari ile feshi miimkiindiir. Ornegin, sirket sermayesinin 2/3’sinin yitirilmis olmasi

halinde, alacaklilarin talebi {izerine mahkeme o sirketin feshine karar verebilir.
2.1.2.2 infisahin Hukuki Sonuclar

Infisahin hukuki sonuglari iki baslik halinde 6zetlenebilir.

2 Poroy-Tekinalp-Camoglu, a.g.e., s.769.
* Ibid, s.106.
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a) Tasfiye Hali

b) Tasfiyesiz Inhisah Halleri

2.1.2.2.1 Tasfiye Hali

Infisahin en 6nemli hukuki sonucu anonim sirketin tasfiyeye girmesidir.

Infisah halinde sirketin sozlesmede yazili amaclari ile ortaklarina Kkar
saglamak amaclar1 yerine sirketin tasfiyesi amaclanir. Bu nedenle infisah, sirket
tiizel kisiligini ortadan kaldirmaz, tasfiyesi i¢in hukuki bir neden olur. Bu
nedenledir ki, sirket tiizel kisiligi tasfiye sonuna kadar devam eder ve sirket
tinvaninin basina “Tasfiye Halinde” ibaresi eklenir. Tasfiyenin sona ermesi ve
sirket {invaniin ticaret sicilinden silinmesi, tasfiye memuru tarafindan ticaret

siciline tescil ve ilan edilmesi ile miimkiin olacaktir.

Genel anlamda tasfiye, bir igletmenin mevcutlarinin isletme disina
aktarilarak faaliyetine son verilmesini ifade eder. Bu disa aktarma sirasinda sirketin
varliklar1 nakte cevrilerek borclar1 6denir ve geriye kalan miktar sirket ortaklarina

istirak paylar1 olarak dagltlhr.4

Baska bir anlatimla tasfiye, tiizel kisiligi haiz ticaret sirketlerinin fesih veya
infisah1 veya iflaslar iizerine sirket mevcutlarinin, alacaklarinin ve borg¢larinin takip
ve tespiti ile alacaklarimin tahsil edilmesi, mevcutlarin nakde c¢evrilmesi ve
borglarin tediyesi, geri kalanin da kanun ve sozlesme hiikiimlerine gore sirket

ortaklarina dagitilmasin saglayan biitiin muamelelerdir.”
2.1.2.2.2 Tasfiyesiz infisah Halleri

Infisah eden sirketlerin tasfiyeye girmesi asil olmakla beraber kanunun
ongordiigii bazi hallerde tasfiyesiz infisah soz konusu olur. Ilerleyen boliimlerde

ayrintilar ile incelenecek olan birlesmede de durum boyledir. Birlesen veya katilan

* ML.Arif Savas, Ticaret Sirketleri Uygulamas1 ve Muhasebesi, Istanbul, Temel Yayinlari, 1992,
$.299.

5> Mehmet Bingol, “Ozel Hukuk ve Vergi Hukuku Acisindan Tasfiye, Devir ve Birlesme”, HUK Bilim
Raporu, Istanbul, 1983, s.4.
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sirketin malvarligi, tasfiyeye liizum kalmaksizin biitiin halinde yeni kurulan veya

katilinan sirkete geger.6

Tasfiye, sirket tiizel kisiliginin malvarligim1 dagitmak suretiyle sona ermesi
anlamina geldiginden sirketin infisahi, bu anlamda tasfiyeyi de iceriyorsa bu tiir
infisaha “tasfiyeli infisah” da denilmektedir. Sayet infisah sadece sirketin infisahim
iceriyor, malvarliginin dagitilmasin1 ongdérmiiyorsa buna da “tasfiyesiz infisah”

denilmektedir.’
2.1.3 ANONIM SIRKETLERIN TASFIYESI

Tasfiyenin hukuksal dayanagi ve baslangicinin fesih ve infisah olmasi
dolayistyla anonim sirketin tasfiyesinde de sirketin fesih nedenleri tizerinde durmak

gerekmektedir.

Fesih (fesh) kanun veya sozlesmede yer alan sebeplerden birine dayanarak
bu yetkiye sahip olanlar tarafindan sirketin sona erdirilmesidir. Sona erme, ortagin
veya pay sahibi olarak bir kiginin, azinligin, bazen de cogunlugun iradesi ile

gerceklesebilir. Cogu zaman da feshi karara baglama yetkisi mahkemeye aittir.®

Infisah, kanunda veya anasozlesmede o©ngoriilen sebeplerden birinin
gerceklesmesi ile karar alinmasma ya da islem yapilmasina gerek olmaksizin
sirketin kendiliginden sona ermesidir. Infisah, gerceklestigi andan itibaren ileriye
dogru hiikkiimler dogurur. Tiirk Ticaret Kanunu’nda infisah kelimesi feshi de icerek

sekilde kullanllmlstur.9

Feshedilme veya infisah hallerinde sirket icin tasfiye s6z konusu olmaktadir.
Tasfiye halinde tasfiye donemi baslar. Bu donemde sirket tiizel kisiliginin ehliyeti,

ortaklarinin durumu 6zel hiikiimler getirilerek diizenlenmistir.'

S Billur Serap Yalti, “Kurumlar Vergisi Kanunu Agisindan Sermaye Sirketlerinde Tasfiye, Birlesme,
Nev’i Degistirme”, Yiiksek Lisans Tezi, istanbul, s.10.

" Yilmaz Ulusoy, Anonim ve Limited Sirketlerde Kar Dagitimi ve Degerlendirme, s.577, Yalti
Billur, a.g.t, s.10.

8 Giines-Akbiyik, a.g.e., s.169.

? ibid.

10 Tarakge1, a.g.e., s.344.
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2.1.3.1 Anonim Sirketin Feshi

Anonim sirketlerin feshini gerektiren durumlart ii¢ ana bashk altinda

toplamak miimkiindiir. H
Sirketin Kendiliginden Feshini Gerektiren Nedenler;
. Ana sozlesmede belirtilen siirenin dolmasi (TTK Md.434/1),
. Sirket amacinin gerceklesmis olmasi (TTK Md.434/2),

o Sirket amacinin elde edilmesinin imkansiz hale geldiginin

anlasilmasi (TTK Md.434/2),

o Sirketin ana sozlesmesinde belirtilen infisah sebeplerinden herhangi

birinin gerceklesmesi (TTK Md.434/6),

o Sirketin sermayesinin tamaminin veya iicte ikisinin yitirilmis olmasi
ve Genel Kurul tarafindan bunun tamamlanmasina veya kalan tigte bir ile devamina

karar alinmamis olmasi (TTK Md.434, 436, 324),

. Anonim sirketin iflasina karar verilmis olmasi (TTK Md.434/8),

. Anonim sirketin ortak sayisinin besten asagiya diismiis olmas1 (TTK
Md.434/4),
Iradi Fesih Nedenleri;

. Genel kurulun infisah karar1 almas1 (TTK Md.434/9),

. Anonim sirketin diger bir sirketle birlesmesi (TTK Md.434/7, 146-
151),

° Feshi bildirme: Esas sdzlesmede pay sahiplerine feshi bildirme hakk1

taninmigsa bunlarin bildirimi halinde sirket infisah eder.

1 Poroy-Tekinalp-Camoglu, a.g.e., s.769
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Sirketin mahkeme karart ile feshini gerektiren nedenler;

. Anonim sirketin ortak sayisinin besten asagiya diismiis olmasi (TTK

Md.434, 435, 227),

° Anonim sirketin gerekli organlarindan birinin olmamasi veyahut

genel kurulun toplanamamas1 (TTK Md.435),

. Anonim sirketin kanuna, esas sozlesme hiikiimlerine veya kamu

diizenine aykir islemler ve faaliyetlerde bulunmasi (TTK Md.274, 434),

° Esas sermayenin {icte ikisinin kaybedilmesi sonucu alacaklilarin

fesih talebinde bulunmasi.
2.1.3.2 Anonim Sirketlerde Tasfiye Hali

Anonim sirket, birlesme (devir dahil), limited sirkete doniisme veya kamu
tiizel kisiligi tarafindan devir alinmasi disindaki bir nedenle infisah ederse tasfiye

haline girer (TTK Md.439).

“Tasfiye” kavram olarak, anonim sirketin mal varliginin paraya cevrilmesi,
sirket alacaklarinin tahsil edilmesi, bor¢larin 6denmesi ve geriye bir bakiye
kaliyorsa, bunun tasfiye pay1 hiikiimlerince, pay sahiplerine dagitilmas1 ve sirketin

kaydinin sicilden silinmesi islemlerinin tiimii olarak tanimlanabilir."?

Anonim sirketin tasfiye haline girmesi ile sozlesmesinde gosterilen
ekonomik amagc, tasfiye amaciyla sinirli olarak devam eder. Artik sirket, faal
isletme konusunu birakmustir. Sadece tasfiye gayesi i¢in hukuki varligim ve tiizel

kisiligini devam ettirir.

Tasfiye kapsamina giren islemler ise, tasfiye gayesinin geregi olan ve bu
gaye ile simirli bulunan islemlerdir. Bunlar, baslanmis isleri tamamlamak, pay
bedellerini ve diger alacaklar tahsil etmek, aktifleri paraya ¢evirmek, sirketin borg

ve taahiitlerini yerine getirmek, tasfiye hasilatin1 bankaya yatirmak gibi islemlerdir

12 Tekinalp, a.g.m., s.745.
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(TTK Md. 230). Bu islemlerin disina ¢ikmak, tasfiye gayesi ile bagdasmaz. Bu
sebeple tasfiye gayesi ile sinirli olarak, kanunda sayilanlarin haricinde yapilan
islemler, tasfiye gayesiyle yapildigi ispat edilmedik¢ce anonim sirketi baglamaz. Bu

islemlerin hukuki sonucu ve islemlerden dogan sorumluluk isleri yapanlara aittir.”?
2.1.3.2.1 Tasfiye Halinde Anonim Sirketin Hukuki Durumu
2.1.3.2.1.1 Tiizel Kisilik ve Haklardan Yararlanma Ehliyeti

Infisah veya fesih sebeplerinden birinin gerceklesmesi ile anonim sirket
sona erer. Ancak, tiizel kisiligi ortadan kalkmaz. Sirket, sadece tasfiye gayesiyle

sinirh olmak {iizere, tiizel kisiligini muhafaza eder (TTK Md. 439).

Tasfiye gayesiyle sinirli olarak tiizel kisiligin devami, hem ortaklarla, hem
de iiciincii kisilerle olan miinasebetler bakimindan gecerlidir. Bu itibarla, sirketin
hak ve borg¢larinda, tasfiye haline girmeden Onceki taahiitleri ile bu taahiitlerden
dogan sorumluluklarda bir degisiklik meydana getirmez. Sirketin faaliyette
bulundugu devrede, iiciincii kisilerle yaptig1 sozlesmeler gecerligini muhafaza eder.

Sirketin lehine ve aleyhine a¢ilmis davalar, tasfiye halinde de devam eder.

Tasfiye halinde bir anonim sirket, tasfiye gayesiyle simirli olarak hak
kazanabilir ve bor¢ altina girebilir. Ancak gayesinde bir degisiklik meydana gelir.
Aktif kazan¢ saglama ve ortaklarina paylastirma gayesi sona erer, yerini pasif

tasfiye gayesi alir. Bu gayeyi asan her tiirlii islem, ehliyet dis1 yapilmis sayilir.
2.1.3.2.1.2 Ticaret Unvam

Tasfiye halinde de anonim sirketin ticari faaliyet unsuru kaybolmakla
beraber, tacir sifati sakli kalir. Tasfiye geregi yapilan biitiin islemler ticaridir.
Bunun igin, tasfiye halindeki sirket, ticaret unvamini “tasfiye halinde” sozii
eklenmek suretiyle kullanmakta devam eder. Bu bakimdan, tasfiyenin baska bir

tinvan altinda yapilmasi miimkiin degildir.

13 Arslan, a.g.e., s.300.
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2.1.3.2.2 Tasfiye Halinde Anonim Sirketin Organlarmin Hukuki

Durumu

Tasfiye gayesinin, anonim sirketin ehliyetinde meydana getirdigi sinirlama,

dolayistyla sirket organlarinin gorev ve yetkilerini de sinirlandirir.

Sirket organlari, tasfiye halinde de organ sifatim1 muhafaza etmekle beraber,
yetki ve gorevleri, tasfiyenin yiiriitiilebilmesi i¢in zorunlu olan ve niteligi itibariyle,
tasfiye memurlarinca yapilamayan islere inhisar eder. Ciinkii, anonim sirket
bor¢larindan dolayi, sadece malvarligi ile sorumlu bir sirket tipi oldugundan (TTK
Md. 269), alacaklilarin menfaatlerinin bilhassa tasfiye asamasinda korunmasi ¢ok

onemlidir.
2.1.3.2.2.1 Genel Kurulun Yetki ve Gorevleri

Anonim sirketin en yiiksek orgami olan ve yetkileri kanunun emredici
hiikkiimlerine ve esas sOzlesmeye dayanan genel kurul, sirket tasfiye haline
girmekle, yine organ sifatin1 muhafaza eder. Ancak yetki ve gorevleri, tasfiyenin
yapilabilmesi i¢in zorunlu olan fakat nitelikleri itibariyle, tasfiye memurlarinca

yapilamayan islemlerle sturlidir.'

TTK’nin 440.maddesine gore, tasfiye halinde genel kurulun yetki ve

gorevleri iki bakimdan sinirlandirilmstir.
2.1.3.2.2.1.1 Tasfiyenin Yapilabilmesi icin Zorunlu Olan Islemler

Bu devrede her tiirlii ticari faaliyet ortadan kalktigindan, sirket organlari,
dolayistyla genel kurul, sadece tasfiyenin gerektirdigi ve tasfiye i¢in zorunlu olan
islemleri yapabilir. Zorunlulugun bulunup bulunmadigini, genel kurul takdir

etmekle beraber, yapilmasi istenilen islem, normal Olciilere gore, tasfiye

14 Ulusoy, a.g.e., s.597.
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bakimindan zorunlu sayilabiliyorsa, bu islemlerin yapilmasina genel kurulca karar

verilebilir. Hatta, tasfiyeye yararli oldugu 6lciide, yeni islemler de yapllabilir.15

Genel kurul, tasfiye memurlarinin tayin ve azline karar vermeye yetkilidir
(TTK Md.441, 442). Fakat mahkemece tayin edilen bir tasfiye memuru, genel kurul

karanyla azledilemez.

Genel kurul, kanunun emredici hiikiimlerine aykiri olmamak sartiyla,

tasfiye memurlarina talimat da verebilir.
2.1.3.2.2.1.2 Kanunen Tasfiye Memurlarinca Yapilamayan islemler

Anonim sgirket tasfiye haline girince, organlarin yetki ve gorevleri,
nitelikleri geregi tasfiye memurlarinca yapilamayan islemlerle sinirlanir (TTK Md.

440/1).

Mahiyeti geregi tasfiye memurlarinca yapilamayan islemlerin bir kismini
Tiirk Ticaret Kanunu sinirlayic1 olmamakla beraber saymistir (TTK Md. 443,
446/3, 441, 442, 450, 444). Kanunun saydigi haller icin, islemin mahiyetini, tasfiye
memurlarinca yapilip yapilamayacagi incelemeye gerek olmayip, bunlar kanunen
tasfiye memurlarinca yapilamayan islemler 6zelligini tasir. Bu islemler, sirketin
diger organlarina da devredilemez. Aktiflerin toptan veya pazarlikla satisina ancak

genel kurul karar verebilir.'®

Tasfiyenin baslangicinda, envanter defteri ile bilangconun tasdiki, genel

kurula aittir (TTK Md. 444).
2.1.3.2.2.2 Tasfiye Halinde Yonetim Kurulunun Yetki ve Gorevleri

Anonim sirketin tasfiye haline girmesi ile yonetim kurulunun yetki ve
gorevleri, tasfiyenin yapilabilmesi i¢in zorunlu olan ve fakat mahiyeti icabi tasfiye

memurlarinca yapilamayan iglemlerle sinirlanmistir (TTK Md. 440).

'S Sema Kiigiiktop, “Tasfiye Devir Birlesme Nev’i Degistirme ve Isletmelerin Birlestirilmesinin Tiirk
Ticaret Kanunu Sermaye Piyasas1 Kanunu Borglar Kanunu ve Vergi Kanunlari Kargisindaki
Durumlarinin Degerlendirilmesi”’, HUK Yeterlilik Etiidii, Ankara, 1995, s.24.

16 Kiigtiktop, a.g.etd., s.24.
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2.1.3.2.2.2.1 Yonetim ve Yemsil Yetkisinin Sona Ermesi

Yonetim kurulu, tasfiye halinde de organ sifatint muhafaza etmekle beraber,
sirket mallar1 {izerindeki tasarruf hakki, hukuken ortadan kalkar ve sirket mallar1 ile
ilgili islemlerde, yonetim kurulunun temsil yetkisi sona erer. Tasfiye halinde, temsil
yetkisi tasfiye memurlarina intikal eder. Yonetim kurulunca tayin edilen ticari

miimessillerin de temsil yetkileri tasfiye ile sona erer. 17

2.1.3.2.2.2.2 Yonetim Kurulunun Tasfiye Memuru Sifati

Anonim sirket tasfiyeye girdigi anda, sozlesmede acikca belirtilmis ise
yonetim kurulu, boyle bir agiklik yoksa genel kurulca segilen kisiler, tasfiye
memuru sifatiyla tasfiye islemlerini yaparlar (TTK Md.441). Her ne sebeple olursa
olsun genel kurul, tasfiye memuru tayin edemeyecek olursa, onceden faaliyette
bulunan yonetim kurulu iiyeleri, tasfiye memuru olarak gorevlerine devam ederler
ve kanunen tasfiye memurlarma yiiklenmis olan gorevleri de yerine getirirler (TTK
Md. 441). Bu durumda y6netim kurulu, tasfiye memuru sifat ve yetkilerini kazanir
ve tasfiye memuru statiisiine tabi olur. Bu sifatla, sirketi birlikte veya sdzlesmede
acikca belirtilmis ise miistakil temsil ederler. Miistakil temsilin tescil ve ilan

edilmesi gerekir.18
2.1.3.2.2.2.3 Yonetim Kurulunun Tescil Miikellefiyeti

Sona eren anonim sirketin tescil ve ilam1 gorevi yonetim kuruluna ait oldugu
gibi (TTK Md.438), tasfiye memurlarinin ve bunlarin ayr1 ayr1 m1 yoksa birlikte mi
sirketi temsil edecekleri hususunun tescil ve ilan1 da yine yonetim kurulu tarafindan

yerine getirilecektir (TTK Md.441/2).

2.1.3.2.2.2.4 Tasfiye Halinde Yonetim Kurulunun Diger Yetki ve

Gorevleri

Tasfiye halinde yonetim kurulunun yonetim ve temsil yetkisi sona ermekle

beraber (TTK Md.450, 219), tasfiye gayesi disinda kalan islerde, gorev ve yetkileri

17 Kavak, a.g.e., s.36.
18 Kigtiktop, a.g.etd., s.25.
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devam eder (TTK Md.440/1). Bu itibarla yonetim kurulu, genel kurulu fevkalade
toplantiya c¢agirabilir. Tasfiye memurlari, sadece tasfiye icin gerekli olan
hususlarda, genel kurulu toplantiya davet edebilir (TTK Md.440/2). Genel kurulca
yapilacak islemler, tasfiye gereginden degilse davet yetkisi ve genel kurul toplantis

ile ilgili diger islemlerin yapilmasi, yonetim kuruluna aittir.

Ayrica, tasfiye gayesi sinirlart disinda kalan genel kurul kararlarinin iptali
hususunda da, sirketi temsilen dava a¢cmak yetkisi, yonetim kuruluna aittir.
Yonetim kurulu, ayn1 zamanda tasfiye gorevi ile yilikiimlii ise, tasfiye memuru
sifatiyla, tasfiye ile ilgili genel kurul kararlarinin iptali icin, dava agmak yetkisine

de sahiptir (TTK Md.441)

Yonetim kurulu, tasfiye memurlarina her tiirlii kolaylik ve yardimi saglamak
ve istenilen biitiin defter ve belgeleri, onlara vermekle yiikiimliidiirler. Bu yonden

yonetim kurulu, genel kurula karsi sorumludur.
Envanter ve Bilanconun Tanzimi de yonetim kurulunun gérevidir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 441.maddesine gore, tasfiye memurlugu, yonetim
kurulu {iiyeleri tarafindan yapiliyorsa, tasfiye envanter ve bilancosunun tanzimi

gorevi yonetim kuruluna aittir.

Sozlesme veya genel kurul karar ile ayrica tasfiye memuru tayin edilmis
ise, bu tasfiye memurlari, yonetim kurulu iiyelerini davet edip, onlarla isbirligi
yaparak, envanter ve bilangoyu diizenlenler ve birlikte imzalarlar (TTK Md. 450/1,
226)

2.1.3.2.2.3 Tasfiye Halinde Denetcilerin Yetki ve Gorevleri

Anonim sirketin tasfiye haline girmesi ile denetcilerin yetki ve gorevleri,
TTK’nin 440.maddesi geregince tasfiyenin yapilabilmesi i¢in zorunlu olan fakat
nitelikleri icabi, tasfiye memurlarinca yapilamayan islemlerle sinirhidir. Ancak,
TTK’nin 440.maddesinin 1.fikras1 hiikmii denetlemenin sadece muhtevasini
sinirlar, bu organin gorev ve yetkilerine tesir edemez. Tasfiye halinde de denetleme,

tasfiye islemleri bakimindan zorunlu oldugu gibi, denetleme gorevi gayesi itibariyle
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de, tasfiye memurlan tarafindan yapilamaz. Nitekim, sirketin fesih ve tasfiyesi
halinde, tasfiye, kimin tarafindan yapilirsa yapilsin denetciler, tasfiye islemlerinin
kanun ve esas sozlesme hiikiimlerine uygun olarak yerine getirilip getirilmedigine

nezaret etmekle yiikiimliidiir (TTK Md.353/7)."

Denetgiler, tasfiye bilancosu ile envanter defterlerinin birbirine uygun olup

olmadigin1 kontrol ederler.

Tasfiye islemlerine nezaretleri sirasinda, tasfiyenin idaresi hususunda
miisahede ettikleri noksanlari tespit etmek, kanun veya esas sézlesme hiikiimlerini
ihlal edenleri, yonetim kurulu ve Onemli hallerde genel kurula ihbar etmek

zorundadirlar (TTK Md. 354).

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 353.maddesinin 8.fikras1 geregince, yoOnetim
kurulunun ihmali halinde genel kurulu olagan ve olaganiistii toplantiya davet
ederler. Ancak, acele bir durum mevcut olmadan, yetkili bulunmadiklar1 halde,
genel kurulu toplantiya cagiran denetciler, bu suretlerle meydana gelen zararlar

tazmin etmekle yiikiimliidiirler.

Genel kurulca alinan bir kararin uygulanmasi, tasfiye memurlarn ile
denetcilerin sahsi sorumluluklarin1 gerektirdigi taktirde, bunlardan her biri kararin

iptalini dava edebilirler (TTK Md. 381/1).

Denetciler, tasfiye sirasinda kanun veya esas sOzlesme ile kendilerine
verilen gorevleri, hi¢ veya gere8i gibi yapmadiklarn taktirde, meydana gelen
zararlardan, kusursuz olduklarim ispat etmedikce, miiteselsil olarak sorumludurlar

(TTK Md. 359). Denetcilerin sorumluluklari, kusura dayanan sorumluluktur.

1 Ulusoy, a.g.e..597.
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2.1.3.2.3 Tasfiye islemleri
2.1.3.2.3.1 Anonim Sirketin Sona Ermesinin Tescil ve flam

Anonim sirketin kanun veya esas sozlesmede ongoriilen sebeplerden biri ile
sona ermesi halinde, durum yonetim kurulunca ticaret siciline tescil ve en cok birer

hafta ara ile ti¢ defa ilan ettirilir (TTK Md. 438 TSN Md. 65).

llanda sirket alacaklilarinin belgeleri ile birlikte, bir sene icinde sirkete
basvurmalar1 geregi bildirilir. Bir senelik siirenin baglama tarihi, {iciincii ilanin
yapildig: tarihtir (TTK Md. 438). Bir senelik siire i¢inde, ortaklara, hicbir 6demede

bulunulamaz.

Tescil gorevi, yonetim kuruluna heyet halinde verilmis oldugundan,
iyelerin tek baglarina tescil talebinde bulunma yetkileri yoktur (TTK Md. 30, TSN
Md. 31).

Yonetim kurulunun, sirketin sona ermesini tescil ettirecek sekilde mevcut
olmamas1 halinde, genel kurul tescil gorevini, baska kisilere veya denetgilere yahut

tasfiye memurlarina verebilir.

Anonim sirket, genel kurulun devaml surette toplanmamasi sebebiyle sona
ermis ise, tescil yiikiimliiliigii yonetim kurulunca, yonetim kurulu da mevcut
degilse, tescil mahkemece tayin edilen tasfiye memurlar tarafindan yerine getirilir

(TTK Md. 438).

Sirket, iflas sebebiyle sona ermisse, iflas karari, icra ve iflas Kanunu (1iK)

hiikiimlerine gore (IIK Md. 166) iflas idaresince ticaret siciline bildirilir.
2.1.3.2.3.2 Tasfiye Memurlarimin Tayini

Anonim sirketlerin iflas sebebiyle sona ermesi hali disinda, tasfiye, tasfiye

memurlar tarafindan yapilir.
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2.1.3.2.3.2.1 Sozlesme ile Tayin

Tasfiye memuru, sirketin kurulusu sirasinda sézlesme ile tayin edilebilecegi
gibi, sonradan sozlesmede degisiklik yapmak suretiyle de tayin edilebilir. Bu
durumda TTK’nin 388.maddesine gore sozlesmenin degistirilmesi icin toplanti ve

karar nisaplar1 aranir.

Sozlesme ile tayin edilen tasfiye memurunun sirkette ortak olmasi zorunlu

degildir. Uciincii kisiler de tasfiye memuru segilebilirler (TTK Md.450, 212/3).
2.1.3.2.3.2.2 Genel Kurul Karari ile Secilmesi

Tasfiye memuru esas sozlesme ile tayin edilmemis ise, sirketin sona

ermesinden once veya sonra, genel kurul karar ile secilebilir (TTK Md.441).

Tasfiye memurunun genel kurulca tayin edilmesi halinde de sirkette ortak
olma zorunlulugu yoktur. Ugiincii kisilerde secilebilir (TTK Md.450, 212/3) Ancak
bu durumda da yine sirkette iiclincii kisi ile tasfiye memuru arasinda, 6zel bir

sozlesmenin yapilmis olmas1 gerekir.
2.1.3.2.3.2.3 Yonetim Kurulunun Tasfiye Memuru Sifati

Sozlesme, genel kurul veya mahkemenin tayin ettigi tasfiye memurlarinin
gorev yapamadigl biitiin hallerde, kanuni tasfiye memurlugu sifati, yonetim

kuruluna intikal eder.

Biitiin bu durumlarda yonetim kurulu, tasfiye memuru sifatiyla tasfiye
gorevlerini, yoOnetim organi1 olarak da tasfiye icabindan olan, fakat tasfiye
memurlarinca yapilamayan isleri bir arada ve fakat birbirinden bagimsiz olarak

ylritir.
2.1.3.2.3.2.4 Tasfiye Memurlarimin Mahkemece Tayini

Anonim sirkete, mahkemece tasfiye memuru tayini istisnai hallerde olur.
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Sirket genel kurulunun toplanamamasi veya yonetim kurulunun mevcut
olmamas1 sebebiyle feshedilmis ise veya hakli sebeplerin mevcudiyeti halinde bu

miimkiindiir.

Ortaklarin talebi ile bu durumda mahkemenin tasfiye memuru tayin
edebilmesi i¢in Onceden tayin edilmis tasfiye memurlarinin mahkemece azlini
gerektiren hakli sebeplerin mevcut olmasi ve ortaklardan birinin bunu talep etmesi
gerekir. Tasfiye memurlarinin azlini gerektiren hakli sebeplerin neler oldugu,

kanunda agikc¢a belirtilmemistir.
2.1.3.2.3.2.5 Tasfiye Memurlarimin Tescil ve ilam

Tasfiye memurlarinin, tayin, degistirilme ve azilleri ticaret siciline tescil ve

ilan ettirilir (TTK Md. 441/2).

Tasfiye memuru ister s6zlesme ister genel kurulca tayin edilmis olsun, tescil

ve ilan gbrevi yonetim kuruluna aittir.

Tasfiye memurunun tayininde de tescil ve ilan isleri yapici nitelik tasimaz,

sadece bildirici mahiyettedir.
2.1.3.2.3.3 ilk Envanter ve Bilanconun Tanzimi

Tasfiye memurlari, tasfiye halinde bulunan anonim sirketin biitiin mal ve
haklarinin muhafazas1 icin, basiretli bir igsadami gibi gerekli tedbirler almak ve
tasfiyeyi miimkiin olan en kisa zamanda sonug¢landirmakla yiikiimlidiir (TTK Md.

450, 225).

Tasfiye memurlarinin ilk gorevi, sirketin sona erdigi andaki mali durumunu
gosteren envanter ve bilangoyu hazirlamaktir. Bu tasfiye bakimindan bir nev’i acilis

bilangosudur.

Tasfiye bilangosunun, isletme bilangosundan farkli 6zelligi; aktifler, sirket

icin sahip olduklar1 degerlere gore degil muhtemel satis degerleri ile bilangoya
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gecirilirler. Gizli ihtiyatlara, sirketin alacak ve borclarina gercek degerleri takdir

olunur.

Yonetim kurulunun istiraki ile tasfiye memurlar1 tarafindan diizenlenen ve
tasfiye bilangcosu olarak anilan, ilk envanter ve bilanco, genel kurulca tasdik edilir

(TTK Md.441/1).
2.1.3.2.3.4 Sirket Alacakhlarin1 Beyana Davet

Alacakli olduklar, sirket defterlerinden veya diger belgelerden anlasilan ve
ikametgahlar1 veya merkezleri bilinen gercek ve tiizel kisiler taahhiitlii mektupla ve
diger alacaklilar, Tiirk Ticaret Sicili Gazetesi ile ve diger ilan yollar ile, anonim
sirketin tasfiyeye girdiginden haberdar edilir ve alacaklarini bildirmeleri i¢in davet

olunurlar. Bu davette ¢agri en az ii¢ defa tekrarlanmalidir (TTK Md.447/2).

fcra yoluyla takip edilen veya dava konusu olan ihtilafli alacaklarla, sarta
bagh alacaklar da beyan edilmelidir. Bu alacaklarla, heniiz defter kayitlarina intikal
etmemis alacaklar da diger belgelerin muhtevasindan anlasilan alacaklilar gurubuna

girer, bunlara da davet sicil gazetesi ve sirketin diger yayin vasitalari ile yapilir.

Alacakli olduklar sirketce belli olanlar, beyanda bulunmazlar ise, bunlara
ait alacaklarin tutar1 ve sirketin heniiz vadesi gelmeyen borclar1 ile ihtilafli
bor¢larinin karsiligi notere tevdi olunur (TTK Md.279, 326, 434, 445). Yoksa

alacagin bildirilmesi, onun diismesi sonucunu dogurmaz.

2.1.3.2.3.5 Sirket Borclarimin Sirketin Malvarhgindan Fazla Olmasi
Halinde iflas Talebi

Tasfiye envanter ve bilangosundan veya alacaklilara yapilan davetle ilan
sonucu bagvuran alacaklilardan, sirketlerin bor¢ ve taahhiitlerinin, sirket
mevcudunu astig1 anlasilirsa, tasfiye memurlari, higbir 6deme yapmayarak, durumu
derhal mahkemeye bildirmek zorundadirlar (TTK Md. 446/2, [IK Md. 179). Bu
durumda mahkeme, onceden takibe gerek olmadan, sirketin iflasina karar verir. Bu

karar ile, tasfiye memurlarinin gérevi sona erer.
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Sirket borclarinin, mevcudundan fazla olmasi halinde, tasfiye memurlar
hicbir 6demede bulunmazlar (TTK. Md 446/2). Kanunun bu hiikmii emredici
mabhiyettedir. Ciinkii, anonim sirket, bor¢larindan dolayi, sadece malvarligr ile

sorumlu bir girkettir.

Sirketin mevcutlari, borclarin 6denmesine yetmiyorsa, sermaye paylarinin,

heniiz 6denmemis kisimlarinin 6denmesi ortaklardan talep edilir (TTK Md. 446).

2.1.3.2.3.6 Sirketin Girisilmis islerinin Tamamlanmasi, Aktiflerin

Paraya Cevrilmesi

Tasfiye memurlar1 oncelikle, sirketin devami zamaninda baslanmis olup
heniiz sonug¢landirilmamis olan is ve islemleri tamamlar, bunun i¢in yeni islemler
de yapabilirler. Ancak bu yeni iglemlerin de yine tasfiye gayesiyle yapilmasi

gerekir.

Sirketin nakit mevcudu, bor¢larin ddenmesine yeterli gelmiyorsa, tasfiye
memurlar, sirket mevcudunu paraya cevirir; mal, kiymetli evrak ve

gayrimenkulleri satarlar.

Sozlesmede aksine hiikiim yoksa ve genel kurulca da aksine karar
almmamis ise, tasfiye memurlari, satis seklini tayin hususunda serbesttirler. Ac¢ik
arttirma ile satmak zorunda olmayip, biitiin aktifleri pazarlik suretiyle satabilirler

(TTK Md. 443).
2.1.3.2.3.7 Borclarin Odenmesi

Sirketin bor¢lari, mevcudundan fazla ise tasfiye memurlari, higbir 6demede

bulunmazlar (TTK Md.446/2, [iK Md.179).

Tasfiye bilangosundan ve alacaklilarin daveti sonucu anlasilan duruma gore,
sirket bor¢larinin, mevcudundan fazla olmadigi anlasilirsa, ancak bu halde tasfiye
memurlari, bu bor¢lart 6demekle yiikiimliidiirler (TTK Md.446/1). Ancak,
mevcutlarin biitiin bor¢lart karsilayamamasindan endise ediliyorsa, bu taktirde

kismi 6demeler yapilmast miimkiindiir. Alacaklilar riichan haklar yoksa esit isleme
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tabi tutulurlar. Vadesi gelmis borg¢lar, mevcudun miisaadesi nispetinde 6denir.
Vadesi gelmemis borglar, tasfiye memurlar1 tarafindan indirim yapilarak
Odenebilecegi gibi, indirim yapilmadan bor¢ vadesinde ddenmek iizere, notere tevdi
edilebilir. Bor¢ faizli ise alacakli faizden mahrum edilemeyeceginden, indirim
yapilamaz. Sarta bagh bor¢lar, sayet paylagsma, bunlarin mevcut olup olmayacaklari

acikca anlasilincaya kadar geri birakilamiyorsa, karsiliklar yine notere tevdi edilir.

Tasfiye memurlar1, sirket borclarinin 6denmesi hususunda, kusurlu

olduklar taktirde miiteselsil olarak sorumlu olurlar (TTK Md. 445/4).
2.1.3.2.3.8 Son ve Kesin Bilanco

Tirk Ticaret Kanunu'nun 446.maddesinin 3.fikrasina gore, anonim
sirketlerde tasfiye islemi sona erdikten sonra, tasfiye memurlari, son ve kesin
bilangoyu diizenleyerek, denetcilerin raporu ile birlikte genel kurulun onayma

sunarlar.
2.1.3.2.3.9 Tasfiye Paylarinin Dagitilmasi

Tasfiye halinde bulunan anonim sirketin borg¢lar1 6dendikten sonra kalan
mevcudu, sozlesmede aksine hiikiim olmadik¢a ortaklar arasinda odedikleri

sermaye nispetinde dagitilir (TTK Md.447).

Buna ortagin, “tasfiye sonucuna katilma pay1” veya kisaca “tasfiye pay1”

denilir.

Tiirk Ticaret Kanunu dagitmayi, sirket alacaklilar1 yararina bazi kurallara

baglamistir.
Bunlarn su sekilde belirtmek miimkiindiir.

Tasfiye memurlar tarafindan yapilan {igiincii davetten itibaren bir yil
gecmedikce, tasfiye payr ortaklara dagitilamaz. Bu siirenin baglangici, tasfiye

memurlarinca yapilan iigiincii ilan tarihidir. (TTK Md. 447)
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Tasfiye paymin dagitilabilmesi i¢in, tasfiye memurlar1 tarafindan yapilan
davet iizerine, ikametgahlar1 veya merkezleri sirketce bilinen ve beyanda bulunmus
olan gercek ve tiizel kisi alacaklilarin, vadesi gelmis alacaklari 6denmis, bilinen
fakat beyanda bulunmamis alacaklilarin alacaklari notere yatirilmig, vadesi
gelmemis borglar, indirimi yapilmak suretiyle 6denmis veya notere tevdi edilmis
veya vadesi gelmemis borglarla, ihtilafli veya sarta baghh borglar, yeterli bir
teminatla karsilanmis ve kesin-bilanco genel kurulca tasdik edilmis ise, tasfiye pay1

ortaklara dagitilabilir.

Tasfiye paylarimin hesaplanmasinda, once s6zlesme hiikiimleri uygulanir.
Sozlesmede aksine hiikiim yoksa, tasfiye payi, ortaklarin, sermaye payina

mahsuben yaptiklar1 ddemeler ile orantili olarak hesap edilir.

Tasfiye paylarinin dagitilmasinda, sézlesme hiikiimlerine veya genel kurul
kararina aykir1 hareket eden tasfiye memurlari, ortaklara haksiz olarak odedikleri
paralardan dolayr TTK’nin 224.maddesine gore, kusursuz olduklarini ispat

etmedikce, miiteselsil olarak sorumlu olurlar.
2.1.3.2.3.10 Tasfiyenin Kapanmasi

Son bilanconun tasdiki iizerine tasfiye paylari ortaklara odendikten ve
karsilig1 temin edildikten sonra, tasfiye son bulmus sayilir ve tasfiye memurlari

tarafindan diizenlenecek bir raporla tasfiye kapatilir.
2.1.3.2.3.11 Sirketin Ticaret Sicilinden Kaydinin Silinmesi

Tasfiyenin kapanmasi iizerine anonim sirket ve ticaret unvani, tasfiye
memurlarinin talebi {izerine ticaret sicilinden silinir ve ticaret sicili gazetesinde ilan
edilir (TTK Md.449). Kaydin silinmesi ile, o ana kadar tasfiye gayesiyle sinirh

olarak devam eden anonim sirketin tiizel kisiligi son bulur.
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2.1.3.2.3.12 Sirketin Evrak ve Defterlerinin Saklanmasi

Anonim sirketin, ticaret sicilinden kaydinin silinmesinden sonra, sirkete ait
defterler, diger evrak ve belgeler, son kayit tarihinden itibaren on yil miiddetle

saklanmak tizere, notere tevdi edilir.

Evrak ve defterlerin tevdi edilecegi noter, sirket merkezinin bulundugu
yerdeki ticaret mahkemesince tayin edilir. Bu belgeler, mahkemece ortaklardan
birine de tevdi olunabilir. Bu taktirde ortaga, defterleri muhafaza gorevine karsilik

bir iicret verilmesi gerekir (TTK Md. 68).

Anonim sirket, diger bir sirket veya kamu tiizel kisisi tarafindan
devralinmak suretiyle sona ermisse, evrak ve defterler bu sirkete ve kamu tiizel

kigisine devrolunur. Bu itibarla, muhafaza yiikiimii de bunlara aittir.

Defter, diger vesika ve belgeler, kanuni saklama siiresi i¢inde, yangin, su
baskini veya yer sarsintist gibi tabii afetler sebebiyle zayi olursa, defter ve evraklar
kendisine verilmis olan noter veya ortak, ziyan1 6grendikleri tarihten itibaren on bes
giin icinde sirket merkezinin bulundugu yer mahkemesinden, kendilerine bir vesika

verilmesini talep edebilirler (TTK Md. 68/4).

2.2 TURK TiCARET KANUNU’NA GORE ANONIM
SIRKETLERIN BiRLESME VE DEVIiR iSLEMLERI

2.2.1 GENEL ACIKLAMA

Teknik ve hukuki anlamda birlesme bir veya birden cok ticaret sirketinin
malvarhiginin, tasfiye olmaksizin, i¢lerinden birine veya yeni kurulan bir sirkete,
kendiliginden ve kiilli halefiyet yolu ile ge¢cmesi; bu suretle malvarliklarinin
birlesmesi ve intikal eden malvarligmin karsiligi olarak, infisah eden sirketin
ortaklarinin, hesaplanan bir degisim oranina gore, biinyesinde birlesilen sirkette

sirket pay1 kazanmasidir.”

20 Tekinalp, a.g.e., s.99.
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Buna gore, birlesme kavrami; devralma ve yeni kurulus nev’indeki

birlesmeleri kapsayan iist kavramdir.”'

Tiirk Ticaret Kanunu’nda sirketlerin birlesmesine iligkin hiikiimlere 146-
151.maddelerde yer verilmis, daha sonra her sirket tiirii anlatilirken birlesmeye ait
Ozel hiikiimler getirilmistir. Daha 6nce deginilen genel kural geregince; birlesme
hakkinda 6zel hiikiim varsa, oncelikle bu 6zel hiikiim, 6zel hiikiim yoksa genel
hiikkiimleri uygulamak gerekir. Sahis sirketlerinin birlesmesiyle ilgili olarak Tiirk

Ticaret Kanunu’'nda 6zel hiikiim bulunmamaktadir.??

Tiirk Ticaret Kanunu’nun genel hiikiim olarak nitelenen 146-151 arasindaki
maddeleri yalmiz sermaye sirketlerine degil, tiim ticari sirketlere uygulanir.

TTK’nin 6zel hiikiimleri ise yalniz anonim sirketlere uygulanir.

TTK’nin 146.maddesinde belirtilen “hususi hiikiimler” anonim sirketler
faslinda yer alan TTK’nin 451-454.maddelerindeki hiikiimlerdir. TTK’nin 451. ve
452.maddelerinde anonim girketlerinin birlesmelerinin iki tiirii, TTK’nin
453.maddesinde, bir anonim sirketin, sermayesi paylara boliinmiis bir komandit
sirket tarafindan devralinmasini, TTK’nin 454.maddesinde ise bir anonim sirketin

bir kamu tiizel kisiligi tarafindan devralinmasi diizenlenmistir.

Yukarida yer alan acgiklamalardan anlagilacagi lizere TTK’nin 146, 147,
148, 149, 150 ve 151.maddelerinde yer alan hiikiimler, ancak her sirket tiiriine ait
maddelerde, birlesmelerle ilgili herhangi bir hiikim bulunmamasi durumunda

uygulanir.

TTK’nin 451, 452, 453 ve 454.maddelerinde anonim sirketlere ait hususi
hikkiimler yer aldigindan, anonim sirketlere Oncelikle bu hiikiimlerin aykir
olmadig1 olgiide 146, 147, 148, 149, 150 ve 151.maddelerin uygulanmasi

23
zorunludur.

2 Hamdi Yasaman, Anonim Ortakhklarin Birlesmesi, Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma
Enstitiisi, Yayin No.205, Ankara, Olga¢ Matbasi, 1987, s.35.

22 MLArif Savag, Ticaret Sirketleri Uygulamas1 ve Muhasebesi, istanbul, Temel Yayinlari, 1992,
s.67.

? Hiiseyin Akay, isletme Birlesmeleri ve Muhasebesi, Istanbul, 1997, s.35.
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Aymn tiirden olmayan sirketlerin; drnegin bir anonim sirketle bir kollektif
sirketin birlesmesi TTK hiikiimlerine gore degil, Bor¢lar Kanunu hiikiimlerine gore

gergeklesir.24
2.2.2 TURK TiCARET KANUNU’NA GORE BiRLESME TURLERI

Tasfiyesiz infisah hallerinden biri olan birlesmenin tanimi TTK’nin

146.maddesinde su sekilde yapilmaistir.

“Birlesme, iki veya daha fazla ticaret sirketinin birbiriyle birleserek yeni
bir ticaret girketi kurmalarindan veya bir yahut daha fazla ticaret sirketinin mevcut

diger bir ticaret sirketine iltihak etmesinden ibarettir.”

Bu maddeden de anlasilacagi iizere TTK’ya gore birlesme 2 sekilde

meydana gelebilmektedir. Bunlar su sekilde aciklanabilir.”
2.2.2.1 Yeni Kurulus Yoluyla Birlesme (Fiizyon, Kaynasma)

Iki veya daha fazla ticaret sirketinin birleserek yeni bir ticaret sirketi
kurmalar1 yoluyla birlesmeleridir. Bu tip birlesmelerde birlesilen kurumlarin
timiiniin tiizel kisiligi sona ermekte, yeni bir tiizel kisilik altinda ekonomik

faaliyetlere devam edilmektedir.*
2.2.2.2 Katilma (Devralma) Yoluyla Birlesme

Bu sekildeki birlesmelerde ise bir veya daha fazla ticaret sirketinin mevcut

diger bir ticaret sirketine katilmasi s6z konusudur.

Bu tiir birlesmelerde iltihak eden sirketlerin tiizel kisiligi sona ermekle

beraber, birlesilen sirketin tiizel kisiligi devam etmektedir.

TTK’nin 146.maddesinin 2.fikrasinda ise hususi hiikiimlerin sakli olmasi

kaydiyla birlesme hakkinda takip eden maddelerdeki hiikiimlerin uygulanacagi

?* Giines-Akbiyik, a.g.e., s.44-45.

25Birgiil Gedik, “Devirler ve Halka Acilmalarda Sirket Degerlemesi, Vergisel Sonuglarinin
rdelenmesi”, HUK Bilim Raporu, istanbul, 1999, 5.62.

26 Giines-Akbiyik, a.g.e., s.46.
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aciklanmistir. Yani birlesmede ilgili kosullarin olmast halinde oncelikle 6zel
hiikiimlere dikkat edilecek, 6zel hiikiimlerin olmamasi halinde ise genel hiikiimlere

gore islem yapilacaktir.
2.2.3 BIRLESMENIN UNSURLARI

Birlesme, birden c¢ok ticaret sirketinin birinin digerinin biinyesine veya
timiiniin yeni kurulan bir sirkete mallarin1 tasfiye etmeksizin intikal etmesi ve
birlesen sirket veya sirketlerin ortaklarinca bir degistirme Olciisiine gore devralan

veya yeni sirketin payinin verilmesidir.”’

Yukarida vermis oldugumuz tanimdan birlesme isleminin temel unsurlarini

su sekilde belirtmek miimkiindiir.
2.2.3.1 Tasfiyesiz Dagilma

Birlesme nedeniyle birlesen sirketlerden biri veya her ikisi de dagilir.
Ancak, burada olagan dagilma nedenlerinden farkli olarak, birlesme dolayisiyla
dagilan sirket veya sirketler tasfiyeye tabi tutulmazlar ve bunlarin varliklar1 veya
isletmeleri, aktif ve pasifleriyle bir biitiin olarak, yani kiilli halefiyet yoluyla

devralan veya yeni kurulan sirkete geger.28
2.2.3.2 Kiilli Halefiyet Esasi

Kiilli halefiyet esasi, bir malvarligin1 olusturan biitiin hak, alacak ve
borg¢larin bir biitiin halinde bir baskasina intikal etmesidir. Bu intikal kendiliginden
olusur ve miilkiyetin gecmesi icin gerekli olan zilyetligin devri veya tapuda tescil

gibi islemlere gerek kalmaz. *

Birlesmede dagilan sirketlerin malvarliklar1 yani alacaklari, haklar ve

borglar1 bir biitiin halinde aktif ve pasifleriyle birlikte devralan veya yeni kurulan

7 Celik, a.g.e., s.11.

28 Tiirk, a.g.e., s.1006.

2 Hamdi Yasaman, Anonim Ortakhklarin Birlesmesi, Banka ve Ticaret Hukuk Arastirma Enstitiisii
Yayin No: 205, Ankara, Olga¢ Matbaasi, 1987, s.22.
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sirkete intikal eder. Ancak birlesmede yeni bir sirket kurulmus olmasi halinde

ayrica durumunun tescil ve ilan edilmesi zorunludur (TTK Md.151).

Sirketlerin  tasfiyesiz  dagilmasinda ve kiilli halefiyet yoluyla
malvarliklarinin veya isletmenin devredilmesinde ortaklarin ve isletme ile iligkisi
bulunan iigiincii kisilerin haklarinin korunmasi gerekir. Bu nedenle anonim sirketler
disindaki sirket birlesmelerinde alacaklilara itiraz hakki taninmasi (TTK Md. 146/2,
150 ve 151), anonim sirketlerde ise dagilan sirket malvarliklarinin belirli bir siire
ayr yonetilmesinin zorunlu kilinmasi (TTK Md. 451-453) alacaklarin korunmasina

yonelik tedbirler olarak belirtebiliriz.”
2.2.3.3 Degistirme Birimi

Birlesme nedeniyle dagilan sirket ortaklarina, devralan veya yeni kurulan
sirketin, yine aralarinda kararlastirilan degistirme birimi Ol¢iisiinde, pay senetleri
verilir. Intikal eden varlik karsilig1 para alinmas1 veya istirak edilen sirket disindaki
bir kurumun hisselerinin veyahut baska bir malin alinmasi halinde TTK’nin
anladig1r anlamda bir birlesmeden soz edilemez. Zira birinci sekilde satis, ikinci
halde trampa s6zkonusu olmaktadir. Ancak hisselerin tam karsiliginin bulunmamasi
halinde ciizi bir miktar para alinmasi veya verilmesi ticaret hukukunda gecerli

kabul edilmektedir.”!

Degistirme birimi, taraflar arasinda birlesme sozlesmesinde serbestce
belirlenir. Ancak, birlesmenin basarili bir sekilde sonuglanabilmesi icin degistirme

biriminin tespitinde;32
a) Birlesen sirketlerin degerlemesinde ayn1 metodlar kullanilmalidir.

b) Birlesen sirketlerin malvarliklarinin gercek degerinin bulunmasi igin

uygun metodlarin se¢ilmesi gerekir.

30 Ahmet Kavak, Sermaye Sirketlerinin Tasfiye, Birlesme, Devir ve Boliinme islemleri, Ankara,
Maliye ve Hukuk Yayinlari, 2005, s.62.

31 yedat Konar, “Anonim Sirketlerde Birlesme Ve Devir”’, Miikellefin Dergisi, Say1:54, Haziran
1997, 5.103.

32 Yasaman, a.g.e., s.47.
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c) Birlesen sirketlerin borglarinin imkan Olciisiinde 6denmesi yoluna

gidilmesi gerekir.

d) Birlesen sirketlerin varsa Odenmemis sermaye paylarinin ddenmesi

saglanmalidir.

e) Birlesen sirketlerde varsa kurucu hisse senetlerinin ortadan kaldirilmast

yollarinin aranmasi gerekir.

Degistirme birimini soyle formiile edebiliriz.
Devrolan Sirketin / Devrolan Sirketin
Degistirme Birimi = Cari Ozsermayesi Nominal Sermayesi
Devralan Sirketin / Devralan Sirketin
Cari Ozsermayesi Nominal Sermayesi

2.2.4 BIRLESMENIN KOSULLARI

Yukarida da aciklandigr iizere, TTK’nin 146.maddesinde birlesme halinde
ozel hiikiimler olmamas1 halinde miiteakip maddelerin uygulanacag: belirtilmistir.
TTK’nin 147, 148 ve 149.maddelerinde yer alan genel hiikiimlerde birlesmede

aranan kosullar ii¢ ana baglik halinde belirtilmistir. Bunlar:
a) Nev’ilerinin ayni olmasi kosulu,
b) Karar alma kosulu,
c¢) Bilango ¢ikarma ve ilan etme kosulu.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun “Ticaret Sirketleri” olarak belirledigi sirket
tiirlinden biri seklinde kurulmus en az iki sirketin varligi birlesme i¢in kavramsal 6n
kosul niteliginde olmasina karsin, birlesmeye katilacak sirket sayisi i¢in bir tavan

belirlenmemistir.34
2.2.4.1 Nev’ilerin Aym Olmasi Kosulu

Tiirk Ticaret Kanunu'nun 147.maddesinde yer alan, “Birlesme, yalniz ayni

nev’iden olan sirketler arasinda caizdir. Su kadar ki, birlesme bakimindan kollektif

3 Kavak, a.g.e. s.63.
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ile komandit sirketler ve anonim ile sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketler
aymi nev’iden sayilir.” hilkkmii dikkate alindiginda, sirketlerin birlesmesinde temel

ilke; birlesecek sirketlerin ayni nev’iden olmasidir.”

Buna gore belirtilen madde hiikmiinde yer alan ayni nev’iden sayilan
sirketler de dikkate alinarak birlesme bakimindan ayni nev’iden sayilan ticaret

sirketlerini ii¢ grupta toplayabiliriz.
a) Kolektif ve komandit sirketler,
b) Anonim ve sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketler,
¢) Limited Sirketler.

Nev’ilerin aym1 olmas1 kosuluna gore, birbirleriyle birlesecek sirket ciftleri
yukarida belirtilen ii¢ kiime i¢inden cikacaktir. Her sirketin birlesme yeterliligi, es

bakimindan i¢inde bulundugu kiime ile sinirlidir.

Birlesme yapacak sirketler eslerini kendi kiimelerinden se¢mek
zorundadirlar. Sermaye sirketlerinden anonim sirket ile limited sirketin veya
sermayesi paylara boliinmiis komandit sirket ile limited sirketin birbirleriyle
birlesmeleri sz konusu degildir. Ancak, bunlarin birlesecek sirket nev’ine
doniistiiriildiikten sonra birlesmeleri miimkiin olabileceg1 gibi, her iki sirketin
kendilerini feshederek yeni bir sitket kurmak suretiyle de birlesme

gerc;eklestirilebilir.36
2.2.4.2 Karar Alma Kosulu

Birlesme icin ilgili sirketin, mukavelelerinin degismesi hakkindaki usul ve
sartlar dairesinde, ayr1 ayr1 karar vermeleri ve bu kararin tescil ve ilan olunmasi

gerekir (TTK Md. 148).

* Celik, a.g.e., s.130.

35 Kavak, a.g.e., s.51.

3 Hikmet Sami Tiirk, Ticaret Ortaklarmn Birlesmesinde ‘Nev’ilerin Aym Olmast’ Kosulu,
Banka ve Ticaret Hukuku Arastirma Enstitiisii yayin No:186, Ankara, Olga¢ Matbaasi, 1986, s.275.
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Birlesecek sirketlerce diizenlenen birlesme sozlesmesi birlesen sirketlerin
genel kurullar tarafindan tasdik olunur ve bdylece birlesmeyi kabul eden yetkili

kurulun aldig1 bu birlesme kararinin tescil ve ilan1 gerekir. Bu ilan;

a) Devralinan sirketin malvarliginin kiilli halefiyet ilkesi uyarinca devralan

veya yeni kurulan sirkete gecmesini saglar.

b) Birlesmenin hiikiim ifade edebilmesi i¢in gerekli olan ii¢ aylik siirenin

baslangicinin belirlenmesi roliinii oynar.>’
2.2.4.3 Bilanco Kosulu

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 149.maddesi hiikmiine gore; birlesen sirketlerin
her biri, aralarinda tespit edilecek bir 6rnege gore tanzim edilmis olan bilangosunu
ilan etmeye ve birlesme sebebiyle varliklarnn sona eren sirketler ise ayrica
kendilerine ait borglarin ne surette Odenecegine dair tanzim edecekleri

beyannameyi bilanco ile birlikte ilana mecburdurlar (TTK Md.149).
S6z konusu madde hitkkmiinde;
a) Birlesen sirketlerce es 6rnekli birer bilango diizenlenmesi,
b) Bu bilancolarin ilan edilmesi,

c) Birlesme sebebiyle varliklar1 sona erecek sirketlerce bor¢larin ddenmesi

bicimini aciklayan bildirimin bilango ile birlikte ilan edilmesi,
gerektigi belirtilmistir. 3

Bilanco tanzimi ve ilan1 sirket ortaklarini korumaya yonelik oldugu gibi,

alacaklilarin korunmasi bakimindan da 6nem ifade etmektedir.

Sirket birlesmeleri i¢in yukarida yer verilen ii¢ yasal kosulun yani sira;

7 Celik, a.g.e., s.131-132.
* ibid.
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a) Birlesen sirketlerden her birinin fesih veya infisah durumunda

bulunmamas1 ve sermayesini en az 1/3 oraninda korumasi,
b) Birlesen sirketlerin iflas halinde olmamasi,

c¢) Birlesen sirketlerin siireli kurulmus olanlarinda ise siire gegcmemis olmast

gerekmektedir. 3
2.2.4.4 Oz Varhk Tespitinin Yaptirilmas: ve Bilirkisi Raporu

Gerek TTK’nin birlesme ile ilgili genel hiikiimlerinde gerekse ozel
hiikiimlerinde, devre konu ayni kiymetlerin veya 0z sermayenin tespiti konusunda
acik hiikiim bulunmamaktadir. Ancak, birlesme sirasinda da ayni kiymetlerin
degerlerinin tespitinde de, sirketlerin kurulusu veya sermaye degisikligi sirasinda
uygulanan esas ve usullerin uygulanmasi gerekir.** Bu “tersine islemlerde usulde

parelellik” ilkesinin bir geregidir.

TTK’nin baz1 maddelerinde ayni varliklarin bilirkisi marifetiyle tespitinden
soz edilmekte, bazi1 maddelerinde de bu tespitin mahkemece gorevlendirilecek
bilirkisilerce yapilmasi gerektigi acik olarak ifade edilmektedir (TTK Md.303,
392).

Yukarida bahsetmis oldugumuz TTK hiikiimleri geregince, anonim
sirketlerin birlesmesi veya bir isletmeyi devralmasi hallerinde devre konu 6z
varliklarin degerinin mahkemece gorevlendirilecek bilirkisilerce tespit edilmesi

gerekmektedir.
2.2.5 BIRLESMENIN ETKIiLERIi
2.2.5.1 Alacakhlarin itiraz Hakk:

Birlesme kararlan ilke olarak, kararin ilan tarihinden itibaren ii¢ ay sonra

hiikiim ifade eder. Zira bu siire zarfinda birlesen sirketin alacaklilarinin birlesmeye

39 Serafettin Sirin, Ticaet Hukukunda Sirketler ve Ozel Statiilii Kurumlar, Istanbul, Alfa, 1992,
s.121.
40 Ulusoy, a.g.e., s. 39.
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karg1 itiraz haklar1 bulunmaktadir. Ancak, ilandan once birlesen sirketler borg¢larini
O0demis ya da bu borca karsilik olan parayr T.C. Merkez Bankas1 veya muteber bir
bankaya yatirmis ve durum ilan edilmigse veya alacaklilar s6z konusu birlesmeye
razi olmuglarsa birlesme karari, ilan tarihinden itibaren hiikiim ifade edecektir.
Birlesen sirketler bu sekilde hareket etmeleri durumunda, alacaklilarin her biri ilan
tarihinden itibaren ii¢ ay icinde yetkili mahkemeye miiracaat ederek birlesmeye

itiraz edebilirler."!
Bu taktirde;
a) Alacaklilarin bilahare itirazlarindan vazge¢mis olmalari,

b) Alacaklilarin itirazlarinin reddine iliskin mahkeme kararinin kesinlesmis

olmasi,

¢) Alacaklilarin itirazi sonucu mahkemece Ongoriillen teminatin sirketce

yatirilmis olmasi

hallerinden birisinin gerceklesmesi durumunda birlesme hiikiim ifade

edecektir.

2.2.6 ANONIM SIRKETLERDE BIiRLESME VE DEVIR
ISLEMLERI

2.2.6.1 Genel Aciklama

Sirket birlesmelerine iliskin genel hiikiimlere TTK'min 146-151.
maddelerinde, bir kisim anonim sirketlerinin birlesmesinde uygulanacak ozel

hiikiimlere ise, TTK’nin 451-454.maddelerinde yer verilmistir.

Buna gore, anonim sirketin diger bir anonim sirketle birlesmesi, anonim
sirketin sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketle birlesmesi ve anonim
sirketin bir kamu tiizel kisiligi ile birlesmesinde 6zel hiikiimler (TTK 451-454)

uygulanacak, diger sirket birlesmelerinde ise genel hiikiimler dikkate alinacaktir.

4 Kavak, a.g.e., s.54.
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2.2.6.1.1 ANONIM SIRKETLERIN BiRLESMESI VE DEVRi

Birlesme kosullarinda belirtildigi {izere anonim sirketler kendi aralarinda
birlesebilecekleri gibi bir anonim sirket sermayesi paylara boliinmiis komandit
sirketle de birlesebilmektedir. AS’lerin birlesmesine iliskin TTK’da yer alan bu
diizenlemeler tasfiyesiz infisahin agiklandigi TTK’nin 451-454.maddeleri arasinda
yapilmistir. Yani AS’lerin tasfiyesiz infisah halleri aym1 zamanda farkli sirket

birlesme tiplerini aciklamaktadir.
Buna goére anonim sirketlerin birlesmesi;

a) Bir anonim sirketin diger bir anonim sirket tarafindan aktif ve pasifleriyle

devralinmasi (TTK Md. 451),

b) Birden ¢ok anonim sirketin mallarinin yeni kurulacak bir anonim sirket

tarafindan devralinmasi (TTK Md. 452),

c) Bir anonim sirketin aktif ve pasifleriyle birlikte, sermayesi paylara

boliinmiis bir komandit sirket tarafindan devralinmasi (TTK Md. 453),

d) Bir anonim sirketin mal ve bor¢larinin devlet, vilayet, belediye, bir amme

hiikmi sahsi tarafindan devralinmasi (TTK Md. 454),
sekillerinde gergeklesir.42

2.2.6.2 Bir Anonim Sirketin Diger Bir Anonim Sirket Tarafindan

Devralinmasi

TTK’nin 451.maddesine gore bir anonim sirket diger bir anonim sirket
tarafindan biitiin aktif ve pasifiyle devralinmak suretiyle infisah ederse asagidaki

hiikiimler tatbik olunur:*

a) Devralan sirketlerin idare meclisi infisah eden sirketin alacaklilarini

tasfiye hakkindaki hitkiimlere gore davet eder,

e Hayri Domani¢, Anonim Sirketler Hukuku ve Uygulamasi-TTK Serhi II, Istanbul, 1988, s.
1503.
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b) infisah eden sirketin mallar1, borglar1 tediye veya temin edilinceye kadar

ayr1 olarak ve devralan sirket tarafindan idare olunur,

c) Devralan sirketin yonetim kurulu iiyeleri, alacaklilara kars1 infisah eden
sirket mallarinin ayr1 olarak idaresini temin hususunda sahsen ve miiteselsilen

mesuldiirler,

d) Mallarin ayr olarak idare edildigi miiddet i¢inde infisah eden sirketlere

kars1 agilacak davalarda selahiyetli mahkemenin selahiyeti bakidir,

e) Infisah eden sirketin alacaklilariyla devralan sirket alacaklilar1 arasindaki
miinasebetlerde devralinan ve ayni idareye tabi olan mallar, aym1 miiddet i¢inde
infisah eden sirketin mallar1 sayilir; devralan sirketin iflasinda bu mallar ayn bir
masa teskil eder ve gerekiyorsa sadece infisah eden sirket bor¢larinin 6denmesinde

kullanilir,

f) Her iki sirket mallari, ancak infisah eden bir anonim sirket mevcudunun

pay sahiplerine dagitilmasi caiz oldugu anda birlestirilebilir,

g) Sirketin infisah1 ticaret siciline tescil olunur. Sirket borclar tediye ve
temin edildikten sonra ticaret sicilinden infisaha ait kayit silinir ve keyfiyet ilan

olunur,

h) Infisahin tescilinden sonra devralan sirketce infisah eden sirketin pay
sahiplerine karsilik olarak verilecek hisse senetleri, birlesme sozlesmesi

hiikiimlerine gore kendilerine teslim olunur.

TTK’nin 451.maddesi birlesmenin sekil ve yontemi konusunda yeterince
acik olmadigindan birlesme konusunda genel ilkeler getiren TTK’nin 146-
151.maddelerinde yer alan hiikiimler cercevesinde birlesme konusunda bir

degerlendirme yapiimahdir.**

4 Kavak, a.g.e., s.58.

* Ali Arslan Akbiyik, “Isletmelerde Birlesme Islemlerinin Hukuki Yonden Incelenmesi Ve Tek
Diizen Hesap Planina Gére Muhasebelestirilmesi”,Yiiksek Lisans Tezi, T.C. Marmara Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii Isletme Anabilim dali Muhasebe- Finansman Bilim Dali, Istanbul 1998,
s.52,53.
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Bir anonim sirketin baska bir anonim girket tarafindan devralinmasi

sirasinda yapilmasi gereken islemler sirasiyla agagidaki gibi siniflandirilnmustir.*
2.2.6.2.1 Birlesme On Sozlesmesinin Hazirlanmasi

Her iki sirket yoneticilerinin birlesme esnasinda anlagsmalari ve bu konuda

bir birlesme 6n sozlesmesi hazirlanmasi gerekmektedir.
2.2.6.3 Genel Kurullarin Toplantiya Cagrilmasi

Her iki sirket yoneticileri birlesme 6n sozlesmesini goriismek ve birlesme
sozlesmesinin hazirlanmasina yetki almak iizere genel kurullar1 toplantiya ¢agirirlar
ve genel kurullar yonetim kurullarina birlesme sozlesmesi icin verecekleri
talimatlar1 saptarlar. Ancak bu islem kanunda agikca belirtilmedigi icin buna

uyulmadan gerceklestirilen birlesmeler mevcuttur.*®
2.2.6.4 Sirket Ozvarliklarmin Tesbiti

Genel kurullarin olumlu karar vermeleri halinde her iki sirketin yoneticileri,
sirketlerinin Ozvarliklarinin tesbitini mahkemeden isterler. Mahkeme ise bilirkisi
vasitasiyla bu tesbiti yaptirirken bilirkisilerden, her iki sirketin 6zvarligini, devralan
sirketin yapmas1 gereken sermaye artirimi tutarm ve birlesmede bir sakinca
bulunup bulunmadigimi (TTK’nin 324.maddesi hiikmiine gore) tespit etmelerini

ister.
2.2.6.5 Birlesme Sozlesmelerinin Hazirlanmasi

Birlesen sirketlerin yonetim kurullar1 genel kuruldan aldiklar1 yetki uyarinca

karsilikli goriismelerle birlesme sozlesmesini hazirlarlar (TTK Md. 451).

Olayin mahiyeti geregi, devrolan ve devralan sirketlerin 6zvarliklaryla ilgili
bilgileri iceren mahkeme tasdiki bilirkisi raporlarinin yonetim kurullarinca

kabuliinden sonra hazirlanmasi gerekmektedir.

* Gedik, a.g.e., s.67.
4 G. Ismail Esin-Tun¢ Lokmanhekim, Uygulamada Birlesme ve Devralmalar, Istanbul, Beta, 2003,
s.118.

64



2.2.6.6 Birlesme Sozlesmesinin Kabul Edilmesi

Birlesme sozlesmesi tasari haline geldikten sonra sirketlerin genel kurullar
toplantiya cagirilarak tasar1 goriisiilir ve onaylanmasi yoniinde karar alinir.
Yonetim kurullar1 genel kuruldan aldiklart yetkiye istinaden bir araya gelerek

“Birlesme Sozlesmesi’ni imzalarlar.

Genel kurulun birlesmeyle ilgili olarak alacagi kararin toplanti ve karar
nisabina, TTK’nin 148.maddesi uyarinca ana sézlesme degisikligi ile ilgili nisaplar

(TTK Md. 388) uygulanir.

Ayrica  TTK’nin  149.maddesi hitkkmii uyarinca devralan sirketler,
birlesmeyle ilgili genel kurul kararini, devir bilangosunu ve kendilerine ait borglar

nasil ddeyeceklerine dair bir beyani tescil ve ilan ettirirler.
2.2.6.7 Devralan Sirketin Sermaye Arttirmm Islemleri

Birlesme olay1 devralan sirketin sermaye arttirmmim gerektirdiginden
devralan sirketin birlesme karar1 alinirken sermaye arttirimi konusunda da genel

kuruldan karar c¢ikarilmasi gerekmektedir.

Sanayi ve Ticaret Bakanligi’nin gerekli incelemeleri yaptiktan sonra
degisiklik tasarisin1 onaylamasi durumunda bu degisikligin ayrica mahkemece

tarafindan da onaylanmas1 gerekmektedir.

Mahkemenin onay1 alindiktan sonra, devralan girketin sermaye arttirrmina

iliskin esas mukavele degisikligi ticaret siciline tescil edilerek ilan olunur.
2.2.6.8 Birlesmenin Hiikiim ifade Etmesi

Birlesme karari bu ilandan itibaren ii¢ ay sonra hiikiim ifade eder (TTK Md.
150). Ilandan itibaren ii¢ ay icinde alacaklilardan her biri yetkili mahkemeye
basvurarak birlesmeye itiraz edebilir. ilandan sonra itiraz edilmemisse birlesme

kesinlesir ve kalan yahut yeni kurulan sirket, ortadan kalkan sirketin yerine geger.
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Bunlarin biitiin hak ve borg¢lar1 kalan veya yeni kurulan sirkete intakal eder (TTK

Md. 151).
2.2.6.9 Birlesmenin Tamamlanmasi

Son olarak TTK’nin 451.maddesinde sayilan birlesmeyi sonuclandiracak

islemlere girisilir.

2.2.6.10 Birden Cok Anonim Sirketin Yeni Kurulacak Bir Anonim

Sirket Tarafindan Devralinmasi

TTK’nin  452.maddesinde yeni sirket kurulmasi yoluyla meydana

gelebilecek birlesme aciklanmisgtir.

Birden ¢ok anonim sirketin mallar1 yeni kurulacak bir anonim sirket
tarafindan devralinabilir; bu sekilde adi gegen sirketlerin mallart tasfiye
edilmeksizin yeni sirkete gecer. Boyle bir birlesme hakkinda anonim sirketlerin
kurulmasina ve bir anonim sirketin diger bir anonim sirket tarafindan

devralinmasina dair olan hiikiimler tatbik olunur.
Ayrica agagidaki islemler yapilir.

a) Sirketler imzalar1 noterce tasdikli birlesme mukavelesinde; birlestiklerini,
yeni anonim sirketin esas mukavelesini tanzim ettiklerini, biitiin hisselerin taahhiit
olundugunu, mevcut sirketlerin mallarin1 sermaye olarak yeni sirkete koyduklarim

ve yeni sirketin liizumlu organlarim tayin ettiklerini tespit ederler;

b) Birlesme mukavelesi birlesen sirketlerin her birinin genel kurullari

tarafindan tasdik olunur;

c) Tasdik kararyla tekemmiil eden yeni sirket esas mukavelesi iizerine

miiteakip kurulus merasimi ikmal edilerek durum tescil ve ilan olunur;

d) Tescilden sonra eski sirketin hisse senetleri karsiliginda birlesme

mukavelesi geregince yeni sirketin hisse senetleri verilir.
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Yukaridaki hiikiimde de belirtildigi lizere bu tiir birlesmelere anonim
sirketlerin kurulmasina ait hiikiimler ile bir anonim sirketin diger bir anonim sirkete
devrolunmas: halinde uygulanan hiikiimler ve 4 bent halinde yukarida siralanan

hiikiimler uygulanacaktir (TTK Md.452).

23 TURK TiCARET KANUNU’NA GORE ANONIM
SIRKETLERIN NEV’i DEGISTiRMESIi

Ekonomik gelismeye paralel olarak olusan sermaye birikimini daha verimli
ve kapsamli ticari amaclara yonlendirmeyi arzu eden ve bu hususta kararli olan
isletmeler, bu amaca uygun isletme nev’ine doniismek isterler. Giiniimiizde bu
egilimler, asagida siralanan nedenler de dikkate alinarak sahis sirketlerinin sermaye

sirketine ve Ozellikle anonim sirket nev’ine doniisiim biciminde odaklanmistir.
Nev’i degisikligi su amaglarla gerceklestirilir.*’
a) Sirketlerin sermaye yapisini degistirmek,
b) Sirketlerin sorumluluk yapisini degistirmek,
¢) Orgiit bi¢imini degistirmek,
d) Finansman olanaklarin1 artirmak ve cesitlendirmek,
e) Tesviklerden yararlanmak,
f) Vergisel avantajlardan yararlanmak.
2.3.1 NEV’i DEGISTIRMENIN TANIMI

Dar anlamda nev’i degistirme, kanunda gosterilen kaliplardan birine gore

kurulmus bulunan bir sirketin, baska bir kaliba ¢evrilmesi olarak tanimlanabilir.*®

7 M.Refik Gorgiilii, Aciklama ve Uygulamalar1 fle Anonim Limited ve Holding Sirketlerin
Kurulusu Ve Faaliyet Rehberi, Maliye Seri No: 10, Istanbul, 1991, s.135.
*8 Sirin, a.g.e., 5.135.
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En genis anlamda nev’i degistirme; bir isletmenin bir hukuki bigcimden diger
bir hukuki bicime cevrilmesi, yani hukuki ve ekonomik ayniyet ve devamliligini
siirdiirerek, bagka tipte bir ticaret sirketi olarak bagka ve sirket tipine uygun statii ve

invanla ortaya <;11<ma51d1r.49
2.3.2 NEV’i DEGIiSIKLiGINDE UYGULANAN HUKUMLER

Ticaret sirketlerinin nev’i degistirmesinde, teorik acidan iki sistem
diisiiniilebilir. Ik olarak nev’i degistirilmek istenen sirketin feshedilip tasfiyeye tabi
tutulmas1 ve yeni kurulus yolu ile yeni neve cevrilmesidir. Bu sistemde birincisi
nev’i degistirilen, ikincisi ise yeni nev’ideki sirkete ait olmak {iizere iki hukuki
kigilik vardir. Malvarligi yeni nev’ideki sirkete intikal etmektedir. Burada bir
“hukuki ayniyet” yoktur. Malvarlig: intikal ettigi i¢cin sadece kismi bir “ekonomik
ayniyet” vardir. Ciinkil mal varligi tasfiyeden sonra intikal etmektedir. Bu durumda,
bir nev’i degisikliginden sdz etmeye bile imkan yoktur. S6z konusu olan eski
sirketin ve isletmenin fesih ve tasfiyesi ve artan malvarliginin yeni kurulan yeni

tipteki sirkete intikalidir.”

Ikinci durum olan sekil degistirici nev’i degistirme sisteminde; mevcut
sirketin sozlesmesinde amaclanan sekilde degisiklik yapilir, diisiiniilen yeni sirkete
ait kurulus islemlerine uyulmak suretiyle nev’i degisikligi gerceklestirilir. Burada
eski ve yeni sirket arasinda hem hukuki hem de ekonomik ayniyet vardir. Yeni

sirket eskisinin devamidir.

TTK’da yer alan nev’i degisiklikleri genelde sekil degistirici nev’i
degisikligidir. Sekil degistirici nev’i degisikligi TTK’nmin 152.maddesinde yer
almaktadir ve madde su sekildedir:

“Bir ticaret gsirketinin nev’inin diger bir ticaret girketinin nev’ine

cevrilmesi kanunda aksine hiikiim olmadikca, yeni nev’e ait kurulus merasimine

tabidir; boylece yeni nev’e cevrilen sirket eskisinin devanudir.”

* Hizir Tarak¢i, Vergi ve Sermaye Piyasasi Mevzuati ile Tiirk Ticaret Kanunu Acilarindan
Kurumlarda Sonar Erme Tasfiye-Birlesme-Devir-Nev’i Degistirme Tam Boliinme Kismi
Boliinme Hisse Degisimi, istanbul, Polaris Yayinlari, 5.523.

50 Tarakge1, a.g.e., s.402.
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Bu maddeden anlasildig: tizere TTK’da 6zel hiikiimlerin olmamasi halinde
nev’i degisikliklerinde TTK’nin genel hiikiimleri icerisinde yer alan 152.maddesi
uygulanacaktir. Nev’i degisikliginde yeni sirkete ait kurulug islemlerine uyulacak

ve yeni nev’e ait sirket eskisinin devami sayilacaktir.

Ancak TTK’da 06zel hiikiimlerin olmasi halinde bu madde yerine 6zel
hiikiimlere uyulacaktir. TTK’da bir kolektif sirketin komandit sirkete ve komanditin
kollektife cevrilmesi (TTK Md.268) ve bir anonim sirketin limited sirkete
doniisiimiiniine (TTK Md.553-555) iliskin 6zel hiikiimler yer almaktadir.

TTK’nin 268.maddesi kollektif ve komandit sirketlerin birbirlerine
cevrilmeleri halinde ortaklarin sirket borglarinda sorumluluk derecelerini
aciklamaktadir. Yani TTK’nin 268.maddesi esasen 152.maddeye ters diismemekte

ve ortaklarin sorumlulugunu diizenleyici bir madde olarak yer almaktadir.”"

AS’in limited sirkete doniisebilmesinin yer aldigi, TTK’nin 552.maddesinde

yer alan 6zel hitkkmii irdelemek gerekirse;

“Bir AS tasfive edilmeksizin asagidaki kosullar altinda Limited Sirkete

cevrilebilir:

i. Limited sirketin esas sermayesinin anonim sirketin esas sermayesinden az

olmamast,

ii. Anonim gsirketin ortaklarina gsirket mukavelesiyle tespit edilmis sekle
uygun olarak yapilacak ilanla sahip olduklart paylarin itibari degerleri kadar

limited sirketin esas sermayesine istirak imkant verilmesi,

iii. Bu suretle istirak edecek kimselerin koyacaklari paylarin tutarinin,

anonim girketin esas sermayesinin en az licte ikisine tekabiil etmesi.”

Bu maddede AS’in limited sirkete devrine iligskin Ozel sartlar belirtilmistir.
Anonim sirketin, limited sirkete cevrilmesinde genel olarak tasfiye yapilmaz.

Ancak, bu kural mutlak olmayip, limited sirkete istirak etmek istemeyen anonim

3! Tarakg1, a.g.e., 5.526-528.
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sirket ortaklar, sirketteki sermaye ve tasfiye karlarmi alabilirler. Yani bu nev’i
degistirmede bazi ortaklarin limited sirkete girmemeleri ve ayrilmalari ihtimaline
karsilik bir kismi tasfiye s6z konusu olmaktadir (TTK Md.554). Bir kismi tasfiye de
alacaklar bakimidan s6z konusudur (TTK Md.555/2). TTK’ nin 553.maddesinde
belirtilen (tasfiye edilmeksizin) nev’i degistirme kismidir ve sadece nev’i
degistirme ile dogan limited sirkete istirak eden ortaklarin sermaye ve tasfiye

karlarina isabet edecek sirket mallari konusundadir. >

Belirtilen sekildeki nev'i degisiminde anonim sirket ortaklarinin haklari ve
bu sirketlerden alacaklilarin haklarinin korunmasi ile ilgili hiikiimler TTK nin 554

ve 555.maddelerinde diizenlenmistir.

TTK’nin 476.maddesinde eshamli komandit sirketlerde uygulanacak
hiikiimler diizenlenmistir. Bu maddenin 1.fikrasinda komandite ortaklara iliskin
birtakim iliskilerde komandit sirkete ait hiikiimlerin uygulanacagi, 2.fikrasinda ise
birinci fikradaki, hususlarin disinda aksine hiikiim bulunmadik¢a AS hiikiimlerinin
uygulanacagi belirtilmistir. Burada eshamli komandit sirketlerin limited sirkete
doniismesinde de, AS’lerin limited sirkete doniismesine iliskin hiikiimlerin

uygulanacagi anlagilmaktadir.

233 ANONIM SIiRKETLERDE NEV’i DEGISIiKLiGINDE
YAPILMASI GEREKEN iSLEMLER

Anonim sirketlerinin nev’i degistirmek icin genelde yapmalari gereken

islemleri sdyle siralayabiliriz.>
a) Genel kurulca nev’i degisikligi karar1 alinir.
b) Bu kararla birlikte yeni nev’in ana sozlesmesi karara baglanir.

¢) Anonim sirketin limited sirkete doniisiimiinde bu kararlara ilave olarak

tasfiye edilmeksizin limited sirkete doniisiilmesi de karara baglanir.

>2 Tarakg1, a.g.e., 5.527.
53 Kavak, a.g.e., s.69.
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d) Sirket sozlesmesi notere onaylatilir.

e) Bilanco cikartilir ve haklar, bor¢lar ve yiikiimliiliikkler belirgin hale

getirilir.

f) Sozlesme degisikligi ile nevi degistirme ticaret siciline tescil ve ilave
edilir. Sekil degistirici nevi degistirmede eski sirketin kaydi sicilden silinmez ve
yapillan tip degisikliginin tescilidir. Anonim sirketlerinin limited sirkete

doniisiimiinde tinvanlar ticaret sicilinden silinir.

Nev’i degistirmenin sekli ne olursa olsun tescil ve ilani ile yeni sirket

hukuken ortaya cikar.

24 TURK TiCARET KANUNU’NA GORE ANONIM
SIRKETLERIN BOLUNMESI

Boliinme, sirket, kooperatif veya dernek gibi, herhangi bir sekilde ticari
isletmeye sahip bulunan hukuk sujesinin, malvarligini, bolimler halinde ayirip
bunlardan her birini tasfiyesiz olarak mevcut veya kurulacak en az iki hukuk
sujesine dervredip kendisinin infisah etmesi veya kendisinin de varligin1 muhafaza
ederek bir kisim malvarliginin bolimler halinde, tasfiyesiz olarak bir veya daha ¢ok

hukuk sujesine ge¢irmesi demektir.>*

Karsit kavramlar gibi goziikmekle birlikte, sirketlerin birlesmeleri gibi
boliinmeleri de hem isletmelerin optimum 0l¢egi bulma yontemlerinden biri hem
genel anlamda ekonomik gelismeyi saglayan rasyonel bir ¢oziim yoludur. Béliinme
yoluyla ozellikle biiyiik olgekli sirketler, belirli bir 6lcegin iistiinde azalan verim
kanunun etkisini gostermesiyle hantal ve isletmesi giic bir yapidan kurtulmak,
gelisen is kosullarina gore aymi sirket toplulugu icinde is boliimii ve uzmanlagsmaya
gitmek, iiretim, dagitim ve pazarlama siirecinin farkli asamalarim ayr1 birimler

olarak orgiitlemek suretiyle ekonomik faaliyetlerinde verimliligi ve rasyonelligi

> Unal Tekinalp, “Ticaret Hukuku Yoniinden Sirketlerin Boliinmesi, Hisse Degisimi ve 4684 Sayili
Kanunun 1§lerligi”, Miikellefin Dergisi, Say1:106, s.32.
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saglayict amaglarim1 gergeklestirebilirler. Bu nedenle de bdliinme bir yeniden

yapilanma aracidir.
24.1 GENEL ACIKLAMA

Boliinme kavrami kanunlarimiza lafzi olarak kurumlar vergisi kanununda
yapilan degisiklik ile girmistir. Ancak vergi kanunlarinda konunun vergisel boyutu
diizenlenmesine ragmen diger kanunlarda paralel degisiklikler yapilmamistir.

Dolayisi ile boliinme miiessesesinin bir ayagi eksik kalmistir.

Bir hukuk sisteminde boliinmenin diizenlenmesi demek, boliinmeye 6zgii
usuliin gosterilmesi, alacaklilarin korunmalarn hakkindaki kurallarin 6ngoriilmesi,
cesitli yonlerden kamuyu aydinlatma ilkelerine yer verilmesi ve bolilnme ve devir

. : .55
kazancinin vergiye tabi olmamasi demektir.

Bizim hukukumuza da boliinme miiessesesi ilk olarak 4684 Sayili Kanun®
ile gelmistir. Boliinme miiessesesinin getirilme amaci 4684 Sayili Kanun’un genel
gerekcesinde cok acik ve net bir sekilde ifade edilmektedir. Gerekgede su ifadelere

yer verilmektedir.

“IIl. Ulkemizin uzun siiredir icinde bulundugu ekonomik ortamin sirketleri
kisa vadeli kararlar almaya zorlamasi, bunun sorunlara stratejik bir yaklasimla
uzun vadeli bakilmast ve coziimler iiretilmesine imkan vermemesi, zamannda
dogru ve yerinde verilmis kararlarla kurulan gsirketlerin enflasyon siiresince
verimliliklerini kaybetmeleri ve optimum olceklerden uzaklasarak verimsiz bir
yaprya doniismesi, yine zaman iginde sirket kuran kisiler ve gruplarin miisterek
olarak yiiriittiikleri faaliyetlerin gereklilikleri ve yeterlilikleri konusunda ortaklar
ve gruplar arasinda goriis ve anlayis farkliliklarimin ortaya ¢ikmasi, mevzuattaki
vetersizliklerin sirketlerin yeniden yapilanmasint zorlastirmast gibi hususlar

dikkate alinarak ekonominin bir biitiin olarak etkinlik ve verimlilik artist ve rekabet

53 Tekinalp, a.g.m., s. 33.
%6 4684 Sayili Baz1 Kanun Ve Kanun Hiikmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
03.07.2001 Tarih 24451 Sayili Resmi Gazetede Yayimlanmistir.
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avantaji saglayabilmesi icin sirketlerin boliinerek yeniden yapilanmasina imkan

saglayacak diizenlemelere gidilmesi bir gereklilik arzetmektedir.

Vergi kanunlarinda oteden beri birlesme ve devir halleri diizenlenmis ve
bazi kosullara uyan devir islemlerinin vergisiz olarak yapimasina olanak
saglanmisken, boliinmeyle ilgili bir diizenleme bugiine kadar yapilmamus, vergisiz
boliinme islemlerine imkan saglanmanustir. Bilindigi iizere, mevzuatimizda
Kurumlar Vergisi Kanunu’nun gecici 28 inci maddesinde yer alan,
gayrimenkullerin ve istirak hisselerinin satisindan veya iiretim tesislerinin ayni
sermaye olarak konulmasindan dogan kazancin vergiden istisna edilmesini ongoren
diizenleme ve 4605 sayili Kanunla bankalarin devir, birlesme ve boliinmelerini
kolaylastirmaya yonelik olarak getirilen diizenlemeler disinda, boliinmeyle ilgili

herhangi bir hiikiim bulunmamaktadir.

Yukarida da belirtildigi gibi vergi kanunlart ile vergisiz devir iglemine
olanak verilmis ve bu diizenlemeyle olcek ekonomisi yaratmak amaclanmaktadir.
Oysa dlgcek ekonomisi yaratmanin, igletmelerin verimli biiyiikliikte orgiitlenmelerini
saglamamn yolu her zaman birlesme ile saglanamaz. Olcek ekonomisine sahip
olmayan kiiciik isletmeler birlestirilerek, biiyiik, hantal ve verimsiz isletmeler ise
boliinerek dlcek ekonomisine sahip isletmeler yaratiabilir. O halde devir
islemlerinde oldugu gibi boliinme islemlerinin de vergisiz olarak yapilmasina
olanak saglanmast bir gerekliliktir. Ulkemizin icinde bulundugu ekonomik
kosullarda bu gereklilik bir kat daha fazladir ve bu ihtiyacin karsilanmasi

ertelenemez durumdadir.

Tasart ile aymi sirket biinyesinde vyiiriitiilen birden cok hizmet veya iiretim
faaliyetinin ayristirilarak, isletmelerin mevcut hantal yapuarindan kurtarimasi,
anlayis veya goriis farkliligi olan ortaklarin sirketlerini ayristirmasi, yeni
olusturulacak iiretim ve hizmet isletmelerinin belli alanlarda yogunlasarak
uzmanlasmast ve olcek ekonomisinden yararlanarak verimli ve karlt kuruluslar
haline getirilebilmesi icin bircok geligmis iilke mevzuatinda da yer alan boliinme

miiessesesinin vergi mevzuatimiza da kazandirilmasi amaglanmaktadir.
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Diger taraftan, 23.7.1990 tarihli ve 90-434-AET sayili “farkl iiye iilkelerin
sirket boliinme ve aktif devirlerinde ortak vergilendirme rejimi” ile ilgili Avrupa
Birligi direktifinde de, i¢c pazarin olusturulmasi ve iyi isleyisinin saglanmast icin
degisik iiye iilke gsirketleri arasinda birlesme, boliinme, ayni sermaye koyma ve
hisse degisimlerinin gerekli oldugu; bu islemlerin iiye iilkelerdeki Ozellik arzeden
kisitlamalar, dezavantajlar ve sapmalarla engellenmemesi ve bu cercevede iiye
devletlerde bulunan sirketlerin ortak pazara uyum saglamasina imkan verilmesi,
uluslararast  planda  verimliliklerini  ve  rekabete dayali  durumlarini
kuvvetlendirmesi gerektigi hususlart dikkate alinarak iiye iilkelerin ic mevzuatlarin

bu direktifte belirlenen esaslara uygun hale getirmeleri tavsiye edilmistir.

Ulkemizin Avrupa Birligi mevzuatina uyum c¢alismalart cercevesinde,
dolaysiz vergiler alaninda yapmasi gereken diizenlemelerden birisi de, vergi
kanunlarinda gsirketlerin boliinmesini ve hisse degisimini kolaylastirici, kalict

mahiyette hiikiimler getirmektir.

Siiphesiz ki boliinme miiessesesinden istenen yararlarm saglanmasi ve
uygulamada ortaya c¢ikabilecek sorunlarin tiimiiyle ¢oziimii icin Tiirk Ticaret

Kanunu’nda da béliinme miiessesesine yonelik diizenleme yapilmast gereklidir.

Kanun gerekcesinde daha once boliinme miiessesesine iligskin olarak yapmis
oldugumuz aciklamalar genel olarak Ozetlenmis ve uygulamanin Onemine

deginilmistir.

Ancak daha Once ifade ettigimiz iizere bolinme miiessesesinin bir hukuk
sisteminde tam anlamiyla diizenlendiginden bahsedebilmek icin bazi unsurlara
ihtiyac bulunmaktadir. Bu unsurlar ayn1 zamanda boliinme miiessesesinin

kapsamin da belirtmektedir.

Bolinme miiessesesinin  diizenlenmesi, bolinmeye 6zgii  usuliin
gosterilmesi, alacaklilarin korunmalar1 hakkindaki kurallarin Ongoriillmesi ile

miimkiin olabilir. Bu durum ise kuskusuz boliinme miiessesesinin ticaret hukuku
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yoniinii belirtmektedir. Boliinme, boliinen ve devralan kurumlarin ortaklart ile
boliinen ve devralan sirketten alacaklari olan iigiincii sahislarin da haklarii

etkileyecektir.

Boliinme ile kamuyu aydinlatma ilkesinin de diizenlenmesi gerekmektedir.
Bu durum ozellikle sermaye piyasalarinin genislemesi ile kiigiikk ortaklarin

korunmasi agisindan 6nem tasimaktadir.

Hi¢ kuskusuz boliinme miiessesesi boliinen kurumda c¢alisan kisileri de
etkileyecektir. Boliinen kurumun yeniden yapilanma sonucunda, ¢aliganlar iizerinde
baz1 tasarruflarda bulunmasi durumunda, béliinme miiessesesi bu kisileri de

ilgilendirecektir.

Boliinmeye konu olan sirketlerin hacminin belli boyutlara ulagmasi
durumunda rekabet hukukunu da ilgilendirecektir. Ozellikle piyasada hakim durum
yaratilmast ya da hakim durumun kétiiye kullanilmasini engellemek i¢in Rekabet

Kurulu da gerektiginde miidahale edecektir.

Bolinme son olarak da bolinme sonucu ortaya ¢ikan kazancin

vergilendirilmesi anlaminda vergi hukukunu ilgilendirir.
2.4.2 BOLUNME iSLEMININ TICARET HUKUKU BOYUTU

Boliinme miiessesesinin  diizenlendiginden bahsedebilmek icin hukuk
sisteminde boliinmenin yukarida bahsetmis oldugumuz tiim yonlerinin yer almasi
gerekmektedir. Ancak bizim iilkemiz uygulamasinda bu durum tam tersine bir
sekilde gelismis, boliinme Tiirk Ticaret Kanunu’nda (TTK) diizenlenmeden vergi

hukukunda diizenlemistir. Bir anlamda uygulamaya tersinden baslanilmistir.

Boliinme miiessesesi hukukumuza 4684 Sayili Kanun ile 5422 Sayili
Kurumlar Vergisi Kanunu’'nda yapilan degisiklik ile 2001 yilinda ilave edilmistir.
5520 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’'nda da miiesseseye yer verilmis, onceki
kanun doneminde tartisilan ve belirsizlik yaratan bazi hususlara agiklik getirilmistir.

Ancak 4684 Sayili Kanun’dan bu yana 7 yila yakin bir siire ge¢cmis olmasina
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ragmen, 5520 Sayili Kanun 6ncesinde de belli bir uygulama belirmemistir. Nedeni,

Tiirk Ticaret Kanunu’nda paralel diizenlemenin heniiz yapilamamis olmasidir.””’

Ozellikle kismi boliinme islemlerinde TTK'nin eksiklerini gidermek
amactyla Maliye Bakanligi ile Sanayi ve Ticaret Bakanligi ortak bir Teblig5 8
diizenlemesi yapmislardir. Teblige yasal dayanak olarak, Maliye Bakanligi 5422
Sayili Kanun’un 38.maddesinde yer alan diizenlemeyi, Sanayi ve Ticaret Bakanlig

ise TTK’nin 274.maddesinde yer alan diizenlemeyi gostermistir.

Hukukumuzda bilindigi iizere, kanun hiikiimlerinin yorumu neticesinde
somut olaya uygulanabilir bir maddi hukuk normunun bulunmamasi halinde somut
olay ile ilgili bir hukuki boslugun varligindan bahsetmek miimkiindiir. S6z konusu
bosluk iki sekilde karsimiza cikabilir. Bunlardan ilki, hiikiim i¢i bosluk halidir.
Buna gore, kanunda somut olaya iliskin bir diizenleme, yani hiikiim mevcuttur.
Fakat bu hiikmiin somut olaya uygulanabilmesi i¢in hiikiim dis1 unsurlarla hiikmiin
tamamlanmasina ihtiya¢c duyulmaktadir. ikinci bosluk tiirii olan kanun boslugunda
ise, somut olaya uygulanabilecek bir hilkkmiin bulunmamasi1 s6z konusudur. Diger
bir ifadeyle, kanun boslugunda maddi hukukta kanun koyucu tarafindan
diizenlenmesi gerekli bir konuya iliskin uygulanabilir bir hiikkiim bulunmamaktadir.
Boliinme miiessesesine iligkin hukukumuzdaki bosluk da, aslen bir sirketler hukuku
meselesi olmasina ragmen, TTK’da heniiz bir diizenlenme yapilmamis olmasindan

kaynaklanmaktadur.59

Boliinme miiessesesi ile ilgili hukuki boslugu mevcut hiikiimlerle birlikte
incelemek suretiyle degerlendirdigimizde, KVK’nin 19.maddesinde yer alan tam
boliinme miiessesesinde, bir sermaye sirketinin biitiin aktif ve pasifleriyle birlikte
en az iki sermaye sirketine devri, devir neticesinde sirketin tasfiyesiz infisah etmesi,
devre konu olan malvarligt kiymetlerine karsilik devralan sirketlerde sermaye

artinminin  yapilmasi, devralan sirketler biinyesinde gerceklestirilen sermaye

" Yilmaz Ozbalci, 5520 Sayih Kurumlar Vergisi Kanunu Yorum ve Aciklamalari, Olus
Yaymcilik, 2006, Ankara, s.575

8 Anonim ve Limited Sirketlerin Kismi Béliinme Islemlerinin Usul ve Esaslarimin Diizenlenmesi
Hakkinda Ortak Teblig basligini tasiyan bu teblig 16.09.2003 tarih ve 26231 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanmustr.

> Akugur,a.g.e., s. 62.
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arttinmi neticesinde c¢ikarilan hisselerin devralan sirketlerin mevcut ortaklariin
riichan haklan kisitlanarak boliinen sirketlerin pay sahiplerine tahsisi ve boylelikle
boliinen sirketin ortaklarnin, devralan sirketlerde pay sahipliginin devam etmesi
esaslarinin  gecerli oldugunu soylemek miimkiindiir. Ozetle, ilgili kanunda
diizenlenen tasfiyesiz infisah, kiilli halefiyet ve pay sahipliginin devam ilkeleri,
sermaye arttirimi ve riichan haklarinin kisitlanmasi gibi diizenlemeleri kanunun
lafzindan ve ruhundan ¢ikan yorumla vardigimiz ticaret hukuku niteligini haiz
diizenlemeler, boliinme miiessesesine uygulanabilir hiikiimler olup bu hususlarin
tam olarak uygulanabilmesi i¢in KVK’nin 19.maddesi disinda bazi kanuni
dayanaklara ihtiya¢ bulunmaktadir. Daha agik bir ifadeyle, az 6nce de belirttigimiz
tizere, somut olaya uygulanabilir diizenlemeler kanun hitkmiinde bulunmaktadir.
Ancak, bu miiessesesin tam olarak igletilebilmesi icin hiikiim dis1 unsurlardan (TTK

gibi) yararlanarak boglugun doldurulmasi gerekmektedir.60

Hukukumuzdaki tam boéliinmede olan kanuni bosluk, kismi boliinme i¢in de
gecerlidir. Kismi boliinme miiessesesinde gecerli olan, malvarligi kiymetlerinin
devri, bu aktif malvarlig1 kiymetlerinin bagli oldugu pasiflerle devralan sirkete veya
sirketlere intikali, kendi i¢inde bir kiil halinde devredilecek malvarlig1 kiymetlerinin
bir biitiin halinde (kiil halinde) devralan sirkete devri, malvarligi devri karsiliginda
devreden sirket tiizel kisiliginin ya da sirketlerin devralan sirket hisselerine sahip
olmas1 gibi esaslar yine mevcut KVK diizenlemelerinin lafzinin ve ruhunun
yorumlanmasi suretiyle ortaya ¢ikmaktadir. Ancak hem tam boliinme hem de kismi
bolinme halinde nasil bir prosediir takip edilecegine iliskin olarak bir kanun

boslugu bulunmaktadir.®!

Boliinme miiessesesi, oncelikle vergi kanunlarinda diizenlenmis olsa bile
her seyden once tartismasiz olarak bir kanun hiikmiinde diizenlenmistir. Ozellikle
de kanun koyucunun bir sirketin kayith degerleri ile malvarligim ikiden fazla
sermaye sirketlerine devrederek tasfiyesiz infisah edebilecegini, devredilen
malvarhigi kiymetleri karsiliginda devralan sirketlerde pay sahipligi sifatinin

kazanilmasi hususlarim1 kanun ile diizenliyorsa, bu hiikmii ticaret hukuku normu

% fbid., s. 63.
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gibi algilamak, kanun koyucunun bu yodndeki acik iradesine ve diizenlemelerine
sahip c¢ikip maddi hukuktaki benzer miiesseselere iligkin hiikiimleri devreye
sokarak boliinme miiessesesini hukukumuzda isler hale getirmek gerekmektedir.
Boyle bir yorum yapilmadigi durumda ise, kanun koyucunun iradesi gérmezden

gelinmis ve kanun hitkmii basindan beri 6lii dogmus olur.

Boliinme miiessesesinin ticaret hukuku yoniinden diizenlenmemis olmasi
bircok sorunu beraberinde getirmistir. Ancak yukarida belirtmis oldugumuz
gerekceler ile milessesenin uygulanmast yoniindeki soz konusu boslugun, tam
boliinmede, boliinen sirketin tamamen yok olmayarak devralan sirketler icinde
eriyerek yasamim siirdiirmesi, boliinen sirketin tasfiyesiz infisah etmesi, boliinen
sirketin ortaklarinin, devralan ortaklikta kanun geregi (ipso iure) pay sahibi olmasi,
devralan sirketlerin boliinen sirketin kiilli halefleri olmasi ve neticede boliinmenin
birlesme isleminin tersini (bir ayrilmayi) ifade etmesi sebepleriyle “tersine
islemlerde usulde paralellik” ilkesi geregince, TTK’nin birlesmeye iliskin
hiikiimlerinden yararlanilarak uygulanabilecektir.62 Kisaca tam boliinme konusunda
acikta kalan hususlarda TTK’nin  birlesmeye iliskin  hiikiimlerinden

yararlanilacaktir.

Birlesme ile boliinme miiesseseleri arasindaki kavramsal benzerliklere, agik
bir sekilde Avrupa Birligi’nin VI.YOnergesi’nin Onsoziinde de yer verilmistir.
Yonerge’de 6zellikle, menfaat sahiplerinin haklarinin korunmasi, bodliinme usulii ve
islemleri kapsaminda birlesme miiessesesinin diizenlendigi III.YOnerge’'nin ilgili
hiikkiimlere genel nitelikte bir atif yapilmis ve ilgili birlesme hiikiimlerinin bdliinme

milessesesinde de gecerli oldugu ve uygulanmasi gerektigi iizerinde durulmustur.

Kismi boliinmede ise, devreden (béliinen) sirketin kismi boliinme ile
tasfiyesiz infisah etmemesi sebebiyle yani tiizel kisiliginin devam etmesi, sirketin
kendi malvarligi kiymetlerini devretmesi ve bu devir karsihiginda sirketin

kendisinin veya ortaklarimin devralan ortaklikta pay sahibi olmasi islemi, Tiirk

! Mehmet Mag, iYMMO,Ayhk Toplantis1 (27.09.2001), Mali Platform Dergisi, S.2001/72, s.34.
62 Bumin Dogrusoz, “Tiirk Vergi Hukukunda Sirket Boliinmesi ve Hisse Degisimi (Tam Boliinme)”,
Yaklasim, S.107, s.40.
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Ticaret Hukuku anlaminda bir sirketin bagka bir ortakliga, “ayni sermaye koyma”

suretiyle istirak etmesi (ortak olmasi) olarak nitelendirilebilir.”?

Tiirkiye Biiyliik Millet Meclisi’nde (TBMM) goriisiilmeyi bekleyen TTK
Tasarisinda bu bosluk doldurulmus ve boliinme miiessesesine sdz konusu tasarida
yer verilmigtir. S6z konusu tasarnin 159 ve 179.maddeleri arasinda boliinme
miiessesesi diizenlenmistir. Tasarinin ilgili maddelerine gore, ticaret sirketleri tam
ve kismi olarak boliinebilir. Tam boliinmede, sirketin tiim malvarligi boliimlere
ayrilir ve diger sirketlere devrolunur. Boliinen sirketin ortaklari, devralan sirketlerin
sirket paylarini ve haklarini iktisap ederler. Tam béliiniip devrolunan sirket infisah
eder iinvani ticaret sicilinden silinir. Kismi boliinmede, bir sirketin malvarliginin bir
veya birden fazla boliimii diger sirketlere devrolonur. Boliinen sirketin ortaklari,
devralan sirketlerin sirket paylarim ve haklarim iktisap eder veya boliinen sirket
devredilen malvarligi boliimlerinin karsiliginda devralan sirketlerde sirket paylar
ve haklari elde ederler. Malvarliginin devri ve malvarliginin devredildigi ortaklikta
pay sahipligi hakkinin kazanilmasi boliinme kararinin tescili ile kendiliginden

gergeklesir.64

Tasartya  gore, sirketler hukuku anlaminda  bir  boliinmenin
gerceklesebilmesi i¢in, ilk olarak bir bolinme sozlesmesi veya planinin
hazirlanmas1 gerekir. Bir sirket boliinme yoluyla, malvarliginin boliimlerini var
olan sirketlere devredecekse, boliinmeye katilan sirketlerin yonetim organlar
tarafindan bir boliinme sozlesmesi yapilmalidir. Buna karsilik, bir girket boliinme
yoluyla malvarliginin boliimlerini yeni kurulacak sirketlere devredecekse, yonetim
organi bir boliinme plam diizenlemelidir. Bolinme sozlesmesi veya planinin
hazirlanmasindan sonra, sozlesme veya planin bagimsiz denetcilerce denetlenmesi
ve denetim raporunun pay sahiplerinin incelenmesine sunulmasi gerekir. Denetim

ve inceleme asamasindan sonra, bolinme sozlesme veya planinin genel kurulda

63 Hiilya Costan, Anonim Ortakliklarda Béliinme, Turhan, Ankara, 2004, s. 23.
%Yavuz Selim Sener, “Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisina Gore Ticari Ortakliklarin Boliinmesi”, Legal
Mali Hukuk Dergisi, Haziran 2005, s. 1582.
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boliinme karar1 icin Ongoriilen 6zel nisaplara gbre onaylanmasi ve onaylama

kararimin Ticaret Sicili’nde tescil edilmesi gerekir.65

Sonug¢ olarak diyebiliriz ki; boliinme miiessesesinin ticaret hukukunu
ilgilendiren bir cok yonii eksik bulunmakla beraber, tam béliinme ve kismi bdliinme
miiesseselerini uygularken, karsilasilan eksiklikler ticaret hukukunda yer alan diger
diizenlemelerin benzer yonlerinden yararlamilarak tamamlanabilir. Boylece bu
milessese uygulanabilir hale gelir ve miiessese 6lii dogma vasfindan da kurtulmus

olur.

243 TURK TiCARET KANUNU BAGLAMINDA KISMi
BOLUNME iSLEMLERI

5422 Sayilh KVK’nin 4684 sayili kanunla degisik 38.maddesi, sirketlerin
boliinme halini diizenlemis olmasina ragmen, bu zamana kadar Tiirk Ticaret
Kanunu’nda sirketlerin boliinme halini diizenleyen her hangi bir degisiklik
yapilmamistir. TTK’da diizenleme yapmadan boliinme islemlerini gerceklestirmek
miimkiin olmadigindan, Sanayi ve Ticaret Bakanhigi ile Maliye Bakanlig
tarafindan “Anonim ve Limited Sirketlerin Kismi Boliinme Islemlerinin Usiil ve
Esaslarmin Diizenlenmesi Hakkinda Ortak Teblig” bashgr altinda bir teblig
cikarilarak uygulamaya islerlik kazandirilmasi amaglanmis ve konuya iliskin bazi

tereddiitlere agiklik getirilmistir.

Kismi béliinme, Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 19.maddesi geregince, tam
miikellef bir sermaye sirketinin veya sermaye sirketi niteligindeki bir yabanci
kurumun Tiirkiye'deki is yeri veya daimi temsilcisinin bilancosunda yer alan
taginmazlar ile en az iki tam yil siireyle elde tutulan istirak hisseleri ya da sahip
olduklar1 iiretim veya hizmet isletmelerinin bir veya birkacimi kayitli degerleri
tizerinden ayni sermaye olarak mevcut veya yeni kurulacak tam miikellef bir
sermaye sirketine devretmesidir. Elde edilen istirak hisseleri devreden sirketin

ortaklarina verilebilir veya devreden sirkette kalabilir. Bu islem istirak hisseleri

65 Sener, a.g.m., s.1583.
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karsiliginda ayni sermaye koymadir. Bu maddede yer alan diizenlemeye gore kismi

boliinme ayni sermaye teskili suretiyle yapilabilecektir.

Uretim veya hizmet isletmelerinin devrinde, isletme biitiinliigii korunacak
sekilde faaliyetin devamu igin gerekli aktif ve pasif kalemlerin tlimiiniin
devredilmesi zorunludur. Kismi béliinme sonucu hem boliinen isletmenin hem de
boliinme sonucunda varliklar: devralan isletmenin faaliyetine devam etmesi esastir.
Bu kapsamda, s6z konusu isletmelerin devrinde, isletme biitiinliigii korunacak
sekilde faaliyetin devami i¢in gerekli tasinmaz, her tiirlii tesis, makine ve techizat,
alet, edevat, tasitlar, gayrimaddi haklar ile hammadde, mamul, yar1 mamul mallar

gibi aktif kiymetler ile ilgili pasif kiymetlerin tiimiiniin devredilmesi zorunludur.

Kismi béliinme iglemi, bir iiretim tesisi veya isletmenin parga parca elden
cikarilarak sirketin iiretim ve hizmet ifas1 faaliyetinden alikonulmasi sonucunu
dogurmamalidir. Bu nedenledir ki, Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 19.maddesinde,
tiretim tesisleri ve hizmet isletmelerinin ayni sermaye olarak konulmasinda, bu
faaliyetlerin ifas1 i¢in gerekli olan unsurlarin da, isletme biitiinligii icinde dikkate

alinmas1 6ngoriilmek suretiyle isletme biitiinliigiiniin korunmasi esas alinmustir.

Kismi boliinme isleminde, anonim ve limited sirketlerin mal varliginin bir
kismi mevcut veya yeni kurulan sirketlere devrolunur ve bunun karsiliginda

boliinen sirket veya ortaklar1 devralan sirketin sirket paylarini iktisap eder.
2.4.3.1 Sermaye Azaltilmasi ve Artirilmasi

Kismi boliinme yoluyla ayni sermaye teskiline yonelik olarak KVK’da yer
alan hiikiim geregince, ayni sermaye karsilig1 elde edilen hisseler ayni sermaye
koyan sirketin ortaklarina da intikal ettirilebilecektir. Bir baska ifadeyle, ayni
sermaye karsiligi iktisap edilen hisseler, ayni sermaye koyan sirkette kalabilecegi
gibi, bu sirketin ortaklarina da verilebilecektir. Ayni sermaye konulmasi
karsiliginda alinan hisselerin ayni sermaye koyan sirkette kalmasi yerine, bu
sirketin ortaklarina intikal ettirilmesi halinde, sirketin esas sermayesinde azaltma
ihtiyact ortaya cikabilir. Bu durumda, kismi boliinmede boliinen mal varlig

parcalart mevcut veya yeni kurulacak sirketlere kayitli degerleri ilizerinden ayni
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sermaye olarak konulur. Boliinen sirketin bu paylart kendi pay sahiplerine
verebilmesi i¢in sermayesini azaltmasi gerekir. Bu azaltma, pay sahiplerine

verilecek paylarin degeri kadardir.

Kismi béliinme dolayisiyla yapilacak sermaye azaltilmasinda Tiirk Ticaret

Kanunu’nun 396.maddesi hiikiimleri uygulanacaktir.

Sermaye azaltimi ile es zamanl olarak ve istege bagl sekilde nakit olarak
veya sirket bilancosunda yer alan hesaplarin miisait olmasi ve iiciincii sahislarin
haklarim1 zedelememesi sartiyla, oncelikle sirketin {izerinde serbestce tasarruf
edebilecegi sermaye ve kir yedeklerinden karsilanmasi suretiyle ddeme yapilmasi

da miimkiindiir.

5422 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’nun gegici 30.maddesinde, 5422
Sayili Kanun’un 38.maddesine gore yapilacak kismi boliinmelerde Tiirk Ticaret
Kanunu’nun ayni sermaye karsiliginda cikartilan hisselere iliskin devir yasaginin
uygulanmayacagina dair hiikiim bulunmaktaydi. 5520 Sayili KVK’da boyle bir
hiikiim yer almamaktadir. Bu durumda hukukun temel prensibi olan genel kural-
ozel kural iliskisini burada uygulamak ve buna gore bir sonuca varmak
gerekmektedir. Buna gore; KVK uyarinca gerceklesen boliinme islemleri ile kanun

koyucunun TTK’nin 404.maddesine bir istisna getirdigini soylemek miimkiindiir.

Devralan anonim ve limited sirket sermayesi devreden sirketin ortaklarinin
haklarim1 koruyacak miktarda artirilacaktir. Bu sermaye artirimi devralan sirketlerin
sermaye artinmi seklinde gerceklestirilecek olup, sermaye artiriminin tescili ile
birlikte ihra¢ edilen paylar kendiliginden boliinen sirketin ortaklarina veya boliinen

sirkete devrolunacaktir.
2.4.3.2 Alacakhlarin Korunmasi

Boliinen anonim ve limited sirketlerin alacaklilar1 Tiirk Ticaret Kanunu’nun
397. maddesi hiikiimlerine gore ve sirket ana so6zlesmesinde ongoriildiigii sekilde
yapilacak ilanla alacaklarini bildirmeye veya giivence verilmesi icin talepte

bulunmaya davet olunurlar. Davet ayrica adresleri bilinen alacaklilara taahhiitlii
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mektupla da yapilir. Muaccel alacaklarin 6denmelerini veya tevdi edilmelerini,
miieccel alacaklarin ise temin olunmalari ya da alacaklilarin boliinmeye iliskin

onaylarinin alinmasi gerekir.

Bor¢larin  6dendigi, tevdi olundugu veya alacaklilarin onay verdigi

kanitlanmadikga ticaret sicil memurlugunca béliinme islemi tescil edilmez.
2.4.3.3 Boliinme Sozlesmesi ve Icerigi

Anonim ve limited sirketin kismi boliinme yoluyla, mal varligi unsurlarini
mevcut sirketlere veya yeni kurulacak sirketlere devredecekse, boliinmeye katilan
sirketlerin yonetim organlar1 bir boliinme sozlesmesi imzalarlar. Yeni kurulacak
sirketlere devirlerde boliinme sézlesmesi yerine boliinme plani hazirlanir. Boliinme
sozlesmesinde bulunmasi gereken hususlar boliinme planinda da yer alir. Boliinme

sozlesmesi ve planinin yazili sekilde yapilmasi gerekir.
Boliinme sdzlesmesinin 6zellikle;

1 - Boliinmeye katilan anonim ve limited sirketlerin ticaret unvanlarini,

merkezlerini, nev’ilerini,

2 - Boliinen mal varliginin ka¢ boliim oldugunu, her bir boliimiin nereye

devredilecegini, her boliim icindeki mal varlig1 parcalarinin tek tek dokiimiinii,

3 - Paylarin degis/tokus oranlarin1 ve gereginde Odenecek denklestirme

tutarini,

4 - Devreden sirketin ortaklarinin haklarinin devralan sirket nezdindeki
durumlarini, devralan sirketin devreden sirketten imtiyazli paylara, intifa hakki

sahiplerine ne tiirli haklar verildigini,

5 - Boliinen/devreden sirketin veya ortaklarinin iktisap ettigi paylarin hangi
tarihten itibaren bilanco karna hak kazanacaginin boliinme sodzlesmesinin
onaylandig1 genel kurul veya ortaklar kurulu kararinda belirtilmesini,

6 - Boliinme islemine esas teskil eden bilirkisi raporunu,
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7-Boliinme  isleminin  hangi  tarihli mali tablolar iizerinden

gercgeklestirilecegini,

8 - Devralan sirketin hisse senetlerinin bdliinen sirketin ortaklarina

verilmesi halinde boliinen sirketin sermaye azaltim tutar1 ve islemlerini,

9 - Devralan sirketin mevcut ortaklarinin yeni pay alma haklart kisitlanmak
suretiyle yapacagi sermaye artirimi tutari, bu sermaye artiriminda boliinen sirkete
veya ortaklarina verilecek hisse senetlerinin tiiriinii, nominal degerini ve teslim

esaslarini,

10- Boliinen sirketin boliinme tarihine kadar tahakkuk etmis ve edecek vergi
bor¢larindan, boliinen kurumun varliklarini devralan sirketlerin miiteselsilen

sorumlu olduguna iliskin hiikmii,

11 - Boliinmeye konu varliklarla birlikte istihdam edilen personelin de

devredilmesi halinde, devredilen isgiiciiniin hukuki durumuna iligkin bilgiyi,

12 - Taraflarin boliinme sézlesmesinden kaynaklanan yiikiimliiklerini yerine

getirmemesi durumunda katlanacaklar1 sonuglar belirten hitkmii,

13 - Yonetim kurullani tarafindan genel kurullarin toplantiya cagrilacagi
azami siireyi, bu siire igerisinde genel kurullarin toplanamamasi halinde boliinme

sozlesmesinin gecersiz sayilacagina iliskin hiikkmii, icermesi gerekmektedir.

Anonim ve limited sirketler nezdinde gerceklestirilecek kismi boliinme
isleminde boliinmeye taraf sirketlerin yonetim kurullart tarafindan hazirlanan
boliinme sozlesmesinin sirket genel kurullarinda onanmasimi takiben devralan
sirketlerin genel kurullarinca sermaye artirimi karari, boliinme isleminin sermaye
azaltimi gerektirmesi halinde devreden sirketlerin genel kurullarinca sermaye

azaltimi karar1 alinir.

Kismi bolinme ile bolinmeye iliskin sermaye artinm ve azaltim
kararlarinin, anonim sirketlerde Tiirk Ticaret Kanunu’nun 388.maddesinin iigiincii

ve dordiincii fikralarina uygun olarak verilmesi, limited sirketlerde ise Tiirk ticaret

84



Kanununun 513.maddesinin birinci fikrasina gore esas sermayenin ligte ikisini

temsil eden ortaklarin karariyla verilmesi gerekmektedir

2.5 TURK TiCARET KANUNU’NA GORE ANONIM
SIRKETLERIN HiSSE DEGIiSiMi

Hisse degisimi olayr TTK’da agik olarak diizenlenmemistir. Ancak, konuya
iliskin uygulanabilecek TTK hiikiimleri mevcuttur. Bunlar ayni sermaye
konulmasina iliskin diizenlemelerdir. Bu agidan bakildiginda, hisse degisimi olay1,
bir sermaye sirketinin hisselerinin diger bir sermaye sirketine ayni sermaye karsilig
olarak konulmasi anlamina gelmektedir. TTK baglaminda izlenecek prosediir bir
anonim sirkete ayni sermaye konulmasina iligkin kurallardir. Kismi boliinme
isleminin incelendigi kisimda ayni sermaye konulmasina iligkin olarak ifade etmis
oldugumuz TTK’nin 303 ve 404.maddlerinin hisse degisimi sirasinda da
uygulanmas1 gerekmektedir. Ayni sermaye konulmasina iliskin kanun hiikiimleri

burada da aynen uygulanacak‘ur.66

66 Tarakg1, a.g.e., s.539.
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UCUNCU BOLUM

3.TURK TiCARET KANUNU TASARIS'NA GORE
ANONIM  SIRKETLERIN TASFIYE, BIRLESME,
BOLUNME VE TUR DEGISIMIi

3.1 TASFIYE
3.1.1 TASFIiYE NEDENLERI
3.1.1.1 Genel Olarak

Anonim girketler asagida belirtilen sebeplerden birinin meydana gelmesi ile

sona ererler.

a) Siirenin sona ermesine ragmen islere fiilen devam etmek suretiyle belirsiz

siireli hale gelmemisse, esas sozlesmede 6ngoriilen siirenin sona ermesiyle;

b) Isletme konusunun gerceklesmesiyle veya gerceklesmesinin imkansiz hale

gelmesiyle;

c) Esas sozlesmede Ongoriilmiis herhangi bir sona erme sebebinin

gerceklesmesiyle;

d) 421 inci maddenin dordiincii fikrasina uygun olarak alinan genel kurul

karariyla;
e) iflasina karar verilmesiyle;
f) Kanunlarda ongoriilen diger haller (TTKT Md.529).
3.1.1.2 Ozel Haller
3.1.1.2.1 Organlarin Eksikligi

Uzun siireden beri sirketin kanunen gerekli olan organlarindan biri mevcut

degilse veya genel kurul toplanamiyorsa, paysahipleri, sirket alacaklilar1 veya Sanayi



ve Ticaret Bakanligimin istemi iizerine, sirket merkezinin bulundugu yerdeki asliye
ticaret mahkemesi, yonetim kurulunu da dinleyerek sirketin durumunu kanuna uygun
hale getirmesi icin bir siire belirler. Bu siire icinde durum diizeltilmezse, mahkeme

sirketin feshine karar verir (TTKT Md.530).
3.1.1.2.2 Hakh Sebeplerler Fesih

Hakli sebeplerin varliginda, esas sermayenin en az onda birini temsil eden

paysahipleri, mahkemeden sirketin feshine karar verilmesini isteyebilirler.

Mahkeme, fesih yerine, davaci paysahiplerine, paylarinin gercek degerlerinin
O0denmesine ve davaci paysahiplerinin sirketten c¢ikarilmalarina veya duruma uygun

diisen ve kabul edilebilir diger bir ¢6ziime karar verebilir (TTKT Md.531).
3.1.2 TASFiYE HUKUMLERI
3.1.2.1 Tescil ve ilan

Sona erme, iflastan ve mahkeme kararindan bagka bir sebepten ileri gelmisse,

yonetim kurulunca ticaret siciline tescil ve ilan ettirilir (TTKT Md.532).
3.1.2.2 Sonuclarn
Sona eren sirket tasfiye haline girer. Istisnalar saklidur.

Tasfiye halindeki sirket, paysahipleriyle olan iliskileri de dahil, tasfiye
sonuna kadar tiizel kisiligini korur ve ticaret unvanimi “tasfiye halinde” ibaresi
eklenmis olarak kullanir. Bu halde organlarimin yetkileri tasfiye amaciyla simirlidir

(TTKT Md.533).
3.1.3 iFLAS HALINDE TASFiYE

[flas halinde tasfiye, iflas idaresi tarafindan Icra ve Iflas Kanunu hiikiimlerine
gore yapilir. Sirket organlan temsil yetkilerini, ancak sirketin iflas idaresi tarafindan

temsil edilmedigi hususlar icin korurlar (TTKT Md.534).
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3.1.4 SIRKET ORGANLARININ DURUMU

Sirket tasfiye héline girince, organlarin goérev ve yetkileri, tasfiyenin
yapilabilmesi i¢in zorunlu olan, ancak nitelikleri geregi tasfiye memurlarinca

yapilamayan islemlere 6zgiilenir.

Tasfiye islerinin gereklerinden olan hususlar hakkinda karar vermek iizere

genel kurul tasfiye memurlari tarafindan toplantiya ¢agrilir (TTKT Md.535).
3.1.5 TASFiYE MEMURLARI
3.1.5.1 Tasfiye Memurlarinin Atanmasi

Esas sozlesme veya genel kurul karariyla ayrica tasfiye memuru atanmadigi
takdirde, tasfiye, yonetim kurulu tarafindan yapilir. Tasfiye memurlan
paysahiplerinden veya iiciincii kisilerden olabilir. Tasfiye ile gorevlendirilenler esas

sozlesmede veya atama kararinda aksi 6ngoriilmemisse olagan iicrete hak kazanirlar.

Yonetim kurulu, tasfiye memurlarimi ticaret siciline tescil ve ilan ettirir.

Tasfiye islerinin yonetim kurulunca yapilmasi hélinde de bu hiikiim uygulanir.

Sirketin feshine mahkemenin karar verdigi hallerde tasfiye memuru

mahkemece atanir.

Tasfiye memurlarindan en az birinin Tiirk vatandasi olmasi, yerlesim yerinin

Tiirkiye’de bulunmasi ve sirketi temsil yetkisini haiz olmasi sarttir (TTKT Md.536).
3.1.5.2 Gorevden Alma

Esas sozlesme veya genel kurul karariyla atanmis tasfiye memurlar1 ve bu
gorevi yerine getiren yonetim kurulu iiyeleri, genel kurul tarafindan her zaman

gorevden alinabilir ve yerlerine yenileri atanabilir.

Paysahiplerinden birinin istemiyle ve hakli sebeplerin varliginda, mahkeme

de, tasfiyeye memur kisileri gérevden alabilir ve yerlerine yenilerini atayabilir. Bu
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yolla atanan tasfiye memurlar, mahkeme kararmma dayanmilarak tescil ve ilan

olunurlar.

Sirketi temsile yetkili tasfiye memurlarindan hicbiri Tiirk vatandasi degilse
ve higbirinin Tiirkiye’de yerlesim yeri bulunmuyorsa, mahkeme paysahiplerinden
veya alacaklilardan birinin veya Sanayi ve Ticaret Bakanliginin istemiyle, soz

konusu sarta uygun birini tasfiye memuru olarak atar (TTKT Md.537).
3.1.5.3 Aktifleri Satma Yetkisi

Genel kurul aksini kararlagtirmamissa, tasfiye memurlar1 sirketin aktiflerini

pazarlik yoluyla da satabilirler.

Aktiflerin toptan satilabilmesi icin genel kurulun karart gereklidir (TTKT
Md.538).

3.1.5.4 Tasfiye Memurlarinin Yetkilerinin Siirlandirilmasi1 ve

Genisletilmesi

Tasfiye memurlarina Kanunla taninmis yetkiler devredilemez; ancak, belirli
uygulama islemlerinin yapilabilmesi icin tasfiye memurlarindan biri digerine veya

ticiincii bir kisiye temsil yetkisi verebilir.

Tasfiye memurlarmin {i¢iincii kisilerle tasfiye amaci disinda yaptigi islemler
sirketi baglar; fakat, tiglincii kisinin islemin tasfiye amacinin disinda oldugunu bildigi
veya hélin gereginden bilmemesinin miimkiin olamayacagi ispat edilirse bu islemler
sirketi baglamaz. Tasfiyenin sadece tescil ve ilan edilmesi, bu hususun ispat1 i¢in

yeterli delil degildir.

Tasfiye memurlar1 birden fazla ise, aksi genel kurul kararinda veya esas
sozlesmede Ongoriillmemisse, sirketin baglanabilmesi icin imzaya yetkili iki tasfiye
memurunun sirket unvanm altinda imza atmasi gereklidir. Tasfiye halindeki sirketi
tasfiye ile ilgili konularda mahkemelerde ve dis iliskide tasfiye memurlar1 temsil

eder.
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Tasfiye memurunun gérevini yerine getirdigi sirada isledigi haksiz fiilden

sirket de sorumludur (TTKT Md.539).
3.1.6 TASFIYE SIRASINDA YAPILACAK OLAN iSLEMLER
3.1.6.1 ilk Envanter ve Bilanco

Tasfiye memurlar1 gorevlerine baglar baslamaz, sirketin tasfiyenin
baslangicindaki durumunu incelerler; gerekirse sirket mallarina deger bicmek icin
uzmanlara bagvurarak, sirketin malvarliksal ve finansal durumunu gosteren bir

envanter ile bildnco diizenler ve genel kurulun onayina sunarlar.

Envanter ve bildnconun onaylanmasindan sonra, tasfiye memurlar1 sirketin
envanterde yazili biitiin mallar ile belgelerine ve defterlerine el koyarlar (TTKT

Md.540).
3.1.6.2 Alacakhilarmm Cagrilmasi ve Korunmasi

Alacakl olduklan sirket defterlerinden veya diger belgelerden anlagilan ve
yerlesim yerleri bilinen kisiler taahhiitlii mektupla, diger alacaklilar Tiirk Ticaret
Sicili Gazetesinde ve sirketin web sitesinde ve ayni zamanda esas sOzlesmede
ongoriilen sekilde, birer hafta arayla ii¢ defa ilan suretiyle sirketin sona ermis
bulundugu konusunda bilgilendirilirler ve alacaklarim tasfiye memurlarina

bildirmeye cagrilirlar.

Alacakli olduklar1 bilinenler, bildirimde bulunmazlarsa alacaklarinin tutari

Sanayi ve Ticaret Bakanliginca belirlenecek bir bankaya depo edilir.

Sirketin  heniiz muaccel olmayan veya ihtilafli bulunan borg¢larim
karsilayacak para notere depo edilir; fakat, bu gibi bor¢lar yeterli giivence ile
karsilanmis veya sirket mevcudunun paysahipleri arasinda paylagimi bu borclarin
O0denmesi sartina baglanmis olursa s6z konusu paranin notere yatirilmasina gerek

yoktur (TTKT Md.541).

90



3.1.6.3 Diger tasfiye isleri

Tasfiye memurlan tasfiye sirasinda ayrica asagida belirtilen islemleri

yaparlar ve yapmak zorundadirlar.

a) Sirketin siiregelen islemlerini tamamlamak, gereginde pay bedellerinin
heniiz 6denmemis olan kistmlarim tahsil etmek, aktifleri paraya ¢evirmek ve sirket
bor¢larinin, ilk tasfiye bilangosundan ve alacaklilara yapilan c¢agri sonucunda
anlagilan duruma gore, sirket varligindan fazla olmadigi saptanmissa, bu borclar

o0demekle yiikiimludiirler.
b) Tasfiyenin gerektirmedigi yeni bir islem yapamazlar.

c) Sirket borclar sirket varligindan fazla oldugu takdirde durumu derhal

mahkemeye bildirirler; mahkeme iflasin acilmasina karar verir.

d) Tasfiyenin uzun siirmesi halinde her yil sonu icin finansal tablolar1 ve

tasfiye sonunda da kesin bir bilango diizenleyerek genel kurula sunarlar.

e) Sirketin biitin mal ve haklariin korunmasi i¢in diizenli ve gorevinin
bilincinde bir yonetici gibi gereken onlemleri alir ve tasfiyeyi miimkiin olan en kisa

siirede bitirirler.

f) Tasfiye islemlerinin diizenli yiiriitiilmesi ve giivenligi icin gereken

defterleri tutarlar.

g) Tasfiye sirasinda elde edilen paralardan sirketin siiregelen harcamalar1 i¢in

gerekli olan para disinda kalan paralari, bir bankaya sirket adina yatirirlar.

h) Vadesi gelmemis borc¢lari, Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasinca kisa
vadeli kredilere uygulanan oran iizerinden iskonto ederek derhal 6derler. Alacaklilar

bu 6demeyi kabul etmek zorundadir.

i) Paysahiplerine tasfiye islerinin durumu hakkinda bilgi ve istedikleri

takdirde bu konuda imzal belge verirler (TTKT Md.542).
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3.1.6.4 Tasfiye Sonucu Dagitma

Tasfiye halinde bulunan sirketin bor¢lar1 ddendikten ve pay bedelleri geri
verildikten sonra kalan varligi, esas sozlesmede aksi kararlastirilmamigsa
paysahipleri arasinda, 6dedikleri sermayeler ve imtiyaz haklar1 oraninda dagitilir.

Tasfiye payinda imtiyazin varlig1 halinde esas sozlesmedeki diizenleme uygulanir.

Alacaklilara {igiincii kez yapilan ¢agn tarihinden itibaren bir yil gecmedikge
kalan varlik dagitilamaz. Ancak; hal ve duruma gore alacaklilar i¢in bir tehlike

mevcut olmadigi takdirde mahkeme bir y1l gegmeden de dagitmaya izin verebilir.

Esas sozlesme ve genel kurul kararinda aksine hiikiim bulunmadikca,

dagitma para olarak yapilir (TTKT Md.543).
3.1.7 UYGULANACAK DiGER HUKUMLER

Paysahipleri ile tasfiye memuru veya memurlar1 arasindaki ihtilaflarin
¢Oziimii basit muhakeme usuliine tabidir. Mahkeme tasfiyeye memur Kkisiler ile ilgili

paysahiplerini dinleyerek kararini otuz giin i¢inde verir.
Tasfiye memurlarinin sorumlulugu hakkinda 553. madde hitkkmii uygulanir.

Tasfiyeye iliskin genel kurul kararlar1 418.madde uyarinca alinir (TTKT
Md.546).

3.1.8 EK TASFIYE

Tasfiyenin kapanmasindan sonra ek tasfiye islemlerinin yapilmasinin zorunlu
oldugu anlasilirsa, son tasfiye memurlari, yonetim kurulu iiyeleri, paysahipleri veya
alacaklilar, sirket merkezinin bulundugu yerdeki mahkemeden, bu ek islemler

sonuclandirilincaya kadar, sirketin yeniden tescilini isteyebilirler.

Mahkeme istemin yerinde olduguna kanaat getirirse, sirketin ek tasfiye icin
yeniden tesciline karar verir ve bu islemlerini yapmalari i¢in son tasfiye memurlarini
veya yeni bir veya birkag kisiyi tasfiye memuru olarak atayarak tescil ve ilan ettirir

(TTKT Md.547).
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3.1.9 TASFiYEDEN DONULMESI

Sirket siirenin dolmasiyla veya genel kurul karariyla sona ermis ise,
paysahipleri arasinda sirket malvarliginin dagittmina baslanilmis olmadik¢a, genel
kurul sirketin devam etmesini kararlagtirabilir. Devam kararinin en az sermayenin
yiizde altmiginin oyu ile alinmasi gerekir. Esas sozlesme ile bu nisap agirlastirilabilir

ve bagkaca onlemler 6ngoriilebilir.

Sirket, iflasin agilmasiyla sona ermis olmasina ragmen iflas kaldirilmissa

veya iflas, konkordatonun uygulanmasiyla sona ermisse sirket devam eder.

Tasfiye memuru iflasin kaldirldigina iliskin kararn ticaret siciline tescil
ettirir. Tescil istemine, pay bedellerinin ve tasfiye paylarinin paysahipleri arasinda

dagitilmasina baglanmadigina iliskin belge de eklenir (TTKT Md.548).

3.2 TURK TiCARET KANUNU TASARIS’'NA GORE ANONIM
SIRKETLERIN BiRLESME, BOLUNME VE TUR DEGIiSiMi

3.2.1 GENEL ACIKLAMA

Yeni Tiirk Ticaret Kanunu Tasarisi’nda (TTKT) birlesme, boliinme ve tiir

degisimine iliskin olarak detayli hiikiimler yer almaktadir.

Su an itibariyle boliinme miiessesi TTK’da yer almamaktadir. Konuya iligkin
olarak Sanayi ve Ticaret Bakanligi ile Maliye Bakanligi tarafindan c¢ikarilan ortak
teblig ile olayin ticaret hukuku boyutu tamamlanmaya, miiessesenin eksik kalan

kisimlar1 tamamlanmaya calisilmaktadir.

Ticaret sirketlerinin birlesmelerine, boliinmelerine ve tiir degistirmelerine
TTKT ninl34 ile194.maddeleri uygulanir. Diger kanunlarin, TTKT nin 135 ile
194.maddelerine aykiri olmayan hiikiimleri saklidir (TTKT Md.134).
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3.2.2 BIRLESME
3.2.2.1 Birlesmenin Tanim ve Sartlar:

Sirketler; bir sirketin digerini devralmasi (devralma seklinde birlesme) veya
yeni bir sirket icinde bir araya gelmeleri (yeni kurulus seklinde birlesme) yoluyla

birlesebilirler.

Birlesme, devrolunan sirketin malvarligi karsiliginda, bir degisim oranina
gore devralan sirketin paylarinin, devrolunan sirketin ortaklarinca kendiliginden
iktisap edilmesiyle gerceklesir. Birlesme sozlesmesi TTKT’nin 140.maddesinin
ikinci fikras1 anlaminda ayrilma akgesini de 6ngorebilir. Birlesmeyle, devralan girket
devrolunan sirketin malvarligini1 bir biitiin halinde devralir. Birlesmeyle devrolunan

sirket sona erer ve ticaret sicilinden silinir (TTKT Md.136).

3.2.2.2 Gecerli Birlesmeler icin Kanunda Baz  Kosullar

Ongoriilmiistiir
Sermaye sirketleri,
a) Sermaye sirketleriyle
b) Kooperatiflerle ve
c¢) Devralan sirket olmalar1 sartiyla, kollektif ve komandit sirketlerle,
birlesebilirler.
(2) Sahus sirketleri,
a) Sahis sirketleriyle
b) Devrolunan sirket olmalar1 sartiyla, sermaye sirketleriyle,
c¢) Devrolunan sirket olmalan sartiyla, kooperatiflerle,

birlesebilirler.
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3) Kooperatifler,

a) Kooperatiflerle,

b) Sermaye sirketleriyle ve

c¢) Devralan sirket olmalar1 sartiyla, sahis sirketleriyle,
birlesebilirler (TTKT Md.137).

3.2.2.3 Sermayenin Yitirilmesi veya Borca Batikhk Halinde

Birlesmeye Katilma

Sermayesiyle kanuni yedek akceleri toplaminin yarisit zararlarla tiikkenmis
olan veya borca batik durumda bulunan bir sirket, yitirilmis sermayeyi veya
gerekiyorsa borca batiklik durumunu karsilayabilecek tutarda serbestce tasarruf

edilebilen 6zvarliga sahip bulunan bir sirket ile birlesebilir (TTKT Md.139).
3.2.2.4 Ortakhik Paylar1 ve Haklan
3.2.24.1 Ortaklik Paymin ve Haklarinin Korunmasi

Devrolunan sirketin ortaklarinin, mevcut sirket paylarimi ve haklarin
karsilayacak degerde, devralan sirketin paylar1 ve haklan {izerinde istemde bulunma
haklar1 vardir. Bu istem hakki, birlesmeye katilan sirketlerin malvarliklarinin degeri,

oy haklarinin dagilimi ve 6nem tastyan diger hususlar dikkate alinarak hesaplanir.

Sirket paylarmin de8isim oranlart belirlenirken, tahsis olunan sirket
paylarmin gercek degerlerinin onda birini agmamasi1 sartiyla, bir denklestirme

0denmesi ongoriilebilir.

Devrolunan sirketin oydan yoksun paylarina sahip ortaklarina ayn1 degerde,

oydan yoksun veya oy hakkini haiz paylar verilir.

Devrolunan sirkette mevcut bulunan paylara bagli imtiyaz haklarn

karsiliginda, devralan sirkette esdegerde haklar veya uygun bir karsilik verilir.
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Devralan sirket, devrolunan sirketin intifa senedi sahiplerine, esdegerli haklar
tanimak veya intifa senetlerini, birlesme sozlesmesinin yapildig: tarihteki gergek

degeriyle satin almak zorundadir (TTKT Md.139).
3.2.2.4.2 Ayrilma Akgesi

Birlesmeye katilan sirketler, birlesme sdzlesmesinde, ortaklara, devralan
sirkette, pay ve sirket haklarinin iktisabr ile iktisap olunan sirket paylarinin gercek
degerine denk gelen bir ayrilma akgesi arasinda secim yapma hakki taniyabilirler.
Birlesmeye katilan sirketler birlesme sozlesmesinde, sadece, ayrilma akcesinin

verilmesini 6ngorebilirler (TTKT Md.141).
3.2.2.5 Sermaye Artirim

Devralma yoluyla birlesmede, devralan sirket, sermayesini, devrolunan
sirketin ortaklarinin haklarinin korunabilmesi icin gerekli olan diizeyde, arttirmak
zorundadir. Birlesmede, ayni sermaye konulmasina iliskin diizenlemelerle, halka agik
anonim sirketlerde, yeni paylarin halka arzina dair hiikiimler, Sermaye Piyasasi

Kurulu kaydina alinmasina iliskin olanlar hari¢, uygulanmaz (TTKT Md.142).
3.2.2.6 Yeni Kurulus

Yeni kurulus yolu ile birlesmede, TTKT ile Kooperatifler Kanunu’nun, ayni
sermaye konulmasina dair diizenlemeleri ve asgari ortak sayisina iliskin hiikiimleri

digindaki maddeleri yeni sirketin kurulusuna uygulanir (TTKT Md.143).
3.2.2.7 Ara Bilanco

Birlesme s6zlesmesinin imzalandig tarih ile bilanco giinii arasinda alt1 aydan
fazla zaman ge¢cmisse veya son bilangonun ¢ikarilmasindan sonra, birlesmeye katilan
sirketlerin malvarliklarinda ©nemli degisiklikler meydana gelmisse, birlesmeye

katilan sirketler bir ara bilango ¢ikarmak zorundadir.

Asagidaki hiikiimler sakli olmak kaydi ile, ara bilancoya yillik bilancoya

iliskin hiikiim ve ilkeler uygulanir. Ara bilanco igin;
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a) Fiziki envanter ¢ikarilmasi gerekli degildir;

b) Son bilancoda kabul edilen degerlendirmeler, sadece ticari defterdeki
hareketler Ol¢iisiinde degistirilir; amortismanlar, deger diizeltmeleri ve karsiliklar ile
ticari defterlerden anlasilmayan isletme icin onemli deger degisiklikleri de dikkate

alinir (TTKT Md.144).
3.2.2.8 Birlesme Sozlesmesi, Birlesme Raporu ve Denetleme

Birlesme sozlesmesi yazili sekilde yapilir. Sozlesme, birlesmeye katilan
sirketlerin, yonetim organlarinca imzalanir ve genel kurullar1 tarafindan onaylanir

(TTKT Md.145).
3.2.2.8.1 Birlesme Sozlesmesinin Icerigi
Birlesme s6zlesmesinin;

a) Birlesmeye katilan sirketlerin ticaret unvanlarini, hukuki tiirlerini,
merkezlerini; yeni kurulus yolu ile birlesme halinde, yeni sirketin tiiriinii, ticaret

unvanini ve merkezini;

b) Sirket paylarinin degisim oranini, ongoriilmiigse denklestirme tutarini;
devrolunan sirketin ortaklarinin, devralan sirketteki paylarina ve haklarina iligkin

aciklamalari;

c) Devralan sirketin, imtiyazli ve oydan yoksun paylarin sahipleriyle intifa

senedi sahiplerine tanidig1 haklari;
d) Sirket paylarinin degistirilmesinin seklini;

e) Birlesmeyle iktisap edilen paylarin, devralan veya yeni kurulan sirketin

bilango kérina hak kazandigi tarihi ve bu isteme iligkin biitiin 6zellikleri;
f) Gereginde TTKT 141.maddesi uyarinca ayrilma akcesini;

g) Devrolunan sirketin islem ve eylemlerinin devralan sirketin hesabina

yapilmis sayilacagi tarihi;
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h) Yonetim organlarina ve yonetici ortaklara taninan 6zel yararlari;
i) Gerektiginde sinirsiz sorumlu ortaklarin isimlerini;

icermesi zorunludur (TTKT Md.146).

3.2.2.8.2 Birlesme Raporu

Birlesmeye katilan sirketlerin yOnetim organlari, ayr1 ayri veya birlikte,

birlesme hakkinda bir rapor hazirlarlar.
Raporda;
a) Birlesmenin amac1 ve sonuglari;
b) Birlesme sozlesmesi;

c) Sirket paylarinin degisim oran1 ve Ongoriilmiisse denklestirme tutari;

devrolunan sirketlerin ortaklarina devralan sirket nezdinde taninan sirket haklart;

d) Gereginde ayrilma karsiliginin tutar1 ve sirket pay ve sirket haklar yerine

ayrilma akcesi verilmesinin sebepleri;

e) Degisim oraninin belirlenmesi yoniinden paylarin degerlendirilmesine

iliskin ozellikler;
f) Gereginde devralan sirket tarafindan yapilacak artirimin miktar;

g) Ongoriilmiisse, devrolunan sirketin ortaklarina, birlesme dolayisiyla
yiiklenecek olan, ek 6deme ve diger kisisel edim yiikiimleri ile kisisel sorumluluklar

hakkinda bilgi;

h) Degisik tiirdeki sirketlerin birlesmelerinde, yeni tiir dolayisiyla ortaklara

diigen yiikiimliiliikler;

i) Birlesmenin, birlesmeye katilan sirketlerin isgileri iizerindeki etkileri ile

miimkiinse bir sosyal planin igerigi;
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j) Birlesmenin, birlesmeye katilan sirketlerin alacaklilar1 {izerindeki etkileri;
k) Gerekiyorsa, ilgili makamlardan alinan onaylar,
hukuki ve ekonomik yonden aciklanir ve gerekgeleri belirtilir.

Yeni kurulug yoluyla birlesmede birlesme raporuna yeni sirketin

sozlesmesinin de eklenmesi gerekmektedir.

Tiim ortaklarin onaylamas1 halinde, kiiciik ve orta dlgekli sirketler birlesme

raporu diizenlemeyebilirler (TTKT Md.147).
3.2.2.8.3 Birlesme Sozlesmesinin ve Birlesme Raporunun Denetlenmesi

Birlesmeye katilan sirketlerin; birlesme sozlesmesini, birlesme raporunu ve
birlesmeye esas olusturan bilangoyu, bu konuda uzman olan bir islem denetgisine

denetlettirmeleri sarttir.

Birlesmeye katilan sirketler, birlesmeyi denetleyecek islem denetcisine

amaca yardimci olacak, her tiirlii bilgi ve belgeyi vermek zorundadir.
Islem denetcisi denetleme raporunda;

a) Devralan sirket tarafindan yapilmasi Ongoriilen sermaye artiriminin,

devrolunan sirketin ortaklarinin haklarini korumaya yeterli bulunup bulunmadigy;
b) Degisim oranimin ve ayrilma karsiliginin adil olup olmadigy;

c) Degisim oraninin hangi yonteme gore hesapladigi; en az ii¢ farkli genel

kabul goren yontem ile karsilastirma yapilarak, uygulanan yontemin adil oldugu;

d) Diger genel kabul goren yontemlere gore hangi degerlerin ortaya

cikabilecegi;

e) Denklestirme varsa, bunun uygun olup olmadigi;
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f) Degisim oraninin hesaplanmasi yoniinden paylarin degerlendirilmesinde

dikkate alinan Ozellikler;
hususunda inceleme yapip goriis aciklamakla yiikiimliidiirler.

Tim ortaklarin onaylamast halinde, kiiciik ve orta Olgekli sirketler

denetlemeden vazgecebilirler (TTKT Md.148).
3.2.2.9 inceleme Hakki ve Malvarh@inda Degisiklikler

Birlesmeye katilan sirketlerden her biri, merkezleriyle subelerinde ve halka
acik anonim sirketler ise Sermaye Piyasast Kurulu’nun ongorecegi yerlerde, genel

kurul kararindan 6nceki otuz giin i¢inde,
a) Birlesme s6zlesmesini,
b) Birlesme raporunu,
c¢) Denetleme raporunu,

d) Son iic yilin yil sonu finansal tablolariyla yillik faaliyet raporlarini,

gereginde ara bilancolarini,

ortaklarin, intifa senedi sahipleriyle sirket tarafindan ihra¢ edilmis bulunan
menkul kiymet hamillerinin, menfaati bulunan kisilerin ve diger ilgililerin
incelemesine sunmakla yiikiimliidiir. Bunlar ilgili sermaye sirketlerinin web

sitelerinde de yayinlanir.

Ortaklar ile birinci fikrada sayilan kisiler, aym1 fikrada anilan belgelerin
suretlerinin ve varsa basili sekillerinin kendilerine verilmesini isteyebilirler. Bunlar

icin, herhangi bir bedel veya gider karsilig1 istenilemez.

Birlesmeye katilan sirketlerden her biri, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde

yayinlanan ve web sitelerine de konulan ilanda, inceleme yapma hakki belirtilir.

Birlesmeye katilan her sirket, birinci fikrada anilan belgelerin nereye tevdi

edildiklerini ve nerelerde incelemeye hazir tutulduklarini, tevdiden en az ii¢ is giinii
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once, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile sirket sdzlesmesinde ongoriilen gazetelerde

ve sermaye sirketleri de web sitelerinde ilan ederler.

Tiim ortaklarin onaylamasi halinde, kiiciik ve orta dlcekli sirketler inceleme

hakkinin kullanilmasindan vazgegebilirler (TTKT Md.149).
3.2.2.10 Malvarhgndaki Degisikliklerle ilgili Bilgiler

Birlesmeye katilan sirketlerden birinin aktif veya pasif varliklarinda, birlesme
sozlesmesinin imzasi1 tarihiyle, bu s6zlesmenin genel kurulda onaya sunulacag tarih
arasinda, onemli degisiklik meydana gelmisse, yonetim organi, bu durumu kendi
genel kuruluna ve birlesmeye katilan diger sirketlerin yonetim organlarina yazil

olarak bildirir.

Birlesmeye katilan tiim sirketlerin yonetim organlari, bu durumda birlesme
sozlesmesinin degistirilmesine veya birlesmeden vazge¢meye gerek olup olmadigim
incelerler; boyle bir sonuca vardiklar takdirde, onaya sunma Onerisi geri cekilir.
Diger halde, yonetim orgami genel kurulda, birlesme sozlesmesinde uyarlamaya

gerek bulunmadiginin gerekgesini agiklar (TTKT Md.150).
3.2.2.11 Birlesme Karari

Yonetim organi, genel kurula birlesme sodzlesmesini sunar. Birlesme

sozlesmesi genel kurulda;

a) TTKT nin 421.maddesinin besinci fikrasinin (b) bendi sakli olmak iizere
anonim ve sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketlerde, esas veya ¢ikarilmis
sermayenin ¢ogunlugunu temsil etmesi sartiyla, genel kurulda mevcut bulunan

oylarin iicte ikisiyle;

b) Bir kooperatif tarafindan devralinacak sermaye sirketlerinde, sermayenin
cogunlugunu temsil etmesi sartiyla, genel kurulda mevcut bulunan oylarin iigte

ikisiyle;
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c) Limited sirketlerde, sermayenin en az dortte iiciinii temsil eden paylara

sahip bulunmalar sartiyla, tiim ortaklarin dortte iicliniin oylariyla;

d) Kooperatiflerde, verilen oylarin iicte ikisinin c¢ogunluguyla; ana
sozlesmede ek odeme ve baska edim yiikiimleri ya da simirsiz sorumluluk kabul
edilmis veya bunlar mevcut olup da genisletilmisse kooperatife kayitli ortaklarin

tiimiiniin dortte {igiiniin karariyla onaylanmalidir (TTKT Md.151).

Bir limited sirket tarafindan devralinan anonim ve sermayesi paylara
boliinmiis komandit sirkette, devralma ile ek yiikiim ve kisisel edim yiikiimleri de
ongoriiliiyorsa veya bunlar mevcut olup da genisletiliyorsa, biitiin ortaklarin

oybirligine gerek vardir.

Birlesme sozlesmesinde devrolunan sirketin igletme konusunda degisiklik
ongoriilmiisse, birlesme s6zlesmesinin ayrica, sirket sozlesmesinin degistirilmesi i¢in

gerekli nisapla onaylanmis olmasi zorunludur (TTKT Md.151).
3.2.2.12 Hukuki Sonuclar

Birlesme, birlesmenin ticaret siciline tescili ile gecerlilik kazanmir. Tescil

aninda, devrolunan sirketin biitiin aktif ve pasifi kendiliginden devralan sirkete gecer.

Devrolunan sirketin ortaklar1 devralan sirketin ortagi olur. Ancak bu sonug,
devralan sirketin kendi adina fakat bu sirket hesabina hareket eden kisinin elinde
bulunan paylar ile devrolunan sirketin kendi adina fakat bu sirket hesabina hareket

eden kisinin elinde bulunan paylar i¢in dogmaz (TTKT Md.154).
3.2.2.13 Sermaye Sirketlerinin Kolaylastirilmis Sekilde Birlesmesi
3.2.2.13.1 Sartlar
Bu islemin uygulanabilmesi icin;

a) Devralan sermaye sirketi devrolunan sermaye sirketinin oy hakki veren

biitiin paylarina veya,
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b) Bir sirket ya da bir gercek kisi veya kanun yahut sézlesme dolayisiyla
bagh bulunan kisi gruplar, birlesmeye katilan sermaye sirketlerinin oy hakki veren

tiim paylarina
sahiplerse sermaye sirketleri kolaylastirilmis diizene gore birlesebilirler.

Devralan sermaye sirketi devrolunan sermaye sirketinin tiim paylarina degil
de, en az oy hakki veren paylarinin ylizde doksanina sahipse, azinlikta kalan

paysahiplerine;

a) Devralan sirkette sirket paylar1 yaninda TTKT nin 141.maddeye (ayrilma
akcesi) gore sirket paylarinin gercek degerine denk gelen bir karsilik verilmesi

tercihinin Onerilmesi ve

b) Birlesmeden ek Odeme, herhangi bir kisisel edim yiikiimii ve kisisel
sorumluluk dogmamasi halinde birlesme kolaylastirilmis sartlarda gerceklesebilir

(TTKT Md.155).
3.2.2.13.2 Saglanan Kolayliklar

Birlesmeye katilan ve TTKT nin 155.maddesinin birinci fikrasinda 6ngoriilen
sartlara uyan sermaye sirketleri, birlesme sozlesmesinde, TTKT nin 146.maddesinin
(a) ve (f) ile (i) bentlerinde gosterilmis bulunan kayitlara yer verirler. Bu sermaye
sirketleri birlesme raporu (TTKT Md.147) diizenlemeye, birlesme sozlesmesini
denetletmeye (TTKT Md.148) ve inceleme hakki saglamaya (TTKT Md.149)
zorunlu olmadiklart gibi birlesme sozlesmesini genel kurulun onaymna da (TTKT

Md.151) sunmayabilirler.

Birlesmeye katilan ve TTKT’nin 155.maddesinin ikinci fikrasinda 6ngoriilen
sartlara uyan sermaye sirketleri, birlesme so6zlesmesinde, sadece, TTKT’nin
147.maddesinin (a), (b) ve (f) ile (i) bentlerinde gosterilmis bulunan kayitlara yer
verirler. Bu sirketler birlesme raporu (TTKT Md.147) diizenlemeye ve birlesme
sozlesmesini genel kurula sunmaya (TTKT Md.151) zorunlu degillerdir. TTKT nin
149.maddesinde 6ngoriilen inceleme hakkinin, birlesmenin tescili i¢in ticaret siciline

yapilan bagvurudan otuz giin 6nce saglanmis olmasi gerekir (TTKT Md.156).
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3.2.2.14 Alacakhlarin ve Calisanlarin Korunmasi
3.2.2.14.1 Alacakhlarin Giivence Altina Alinmasi

Birlesmeye katilan sirketlerin alacaklilari birlesmenin hukuken gecerlilik
kazanmasindan itibaren ii¢ ay i¢inde istemde bulunurlarsa, devralan sirket bunlarin
alacaklarimi giivence altina alir. Birlesmeye katilan sirketler, alacaklilarina, Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde ve tiraji ellibinin {istiinde olan yurt diizeyinde dagitim
yapilan iic gazetede yediser giin araliklarla iic defa yapacaklar ilanla, haklarini
bildirirler. Islem denetcisi, birlesmeye katilan sirketlerin serbest malvarliklarinin,
o0denmesine yetmeyecegi bilinen bir alacaklar1 bulunmadigin1 veya boyle bir alacak

istemi beklenmedigini dogruladig takdirde ilan yiikiimliiliigii ortadan kalkar.

Devralan sirket alacagin birlesme dolayisiyla tehlikeye diismedigini bir islem

denetcisi raporuyla ispat ederse, giivence verme yiikiimliiliigii ortadan kalkar.

Diger alacaklilarin zarara ugramayacaklarinin anlasilmasi halinde, yiikiimli

sirket giivence gostermek yerine borcu ddeyebilir (TTKT Md.157).
3.2.2.14.2 Ortaklarn Kisisel Sorumluluklar ve Is Iliskilerinin Gecmesi

Devrolunan sirketin bor¢larindan birlesmeden 6nce sorumlu olan ortaklarin
sorumluluklari birlesmeden sonra da devam eder. Su sartla ki, bu bor¢lar birlesme
karariin ilanindan 6nce dogmus olmali veya borglar1 doguran sebepler bu tarihten

once olusmus bulunmalidir.

Devrolunan sirketin bor¢larindan dogan, ortaklarin kisisel sorumluluguna
iliskin istemler, birlesme kararimin ilam tarihinden itibaren ¢ y1l gecince
zamanagimina ugrar. Alacak ilan tarihinden sonra muaccel olursa, zamanasimi siiresi
muacceliyet tarihinden baglar. Bu smirlama, devralan sirketin bor¢lart dolayisiyla

sahsen sorumlu olan ortaklarin sorumluluklarina uygulanmaz.

Kanunda ve sozlesmede aksine hiikiim olmadig siirece kamuya arz edilmis
olan tahvil ve diger bor¢ senetlerinde sorumluluk itfa tarihine kadar devam eder

(TTKT Md.158).
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3.3 TURK TiCARET KANUNU TASARISINA GORE BOLUNME
3.3.1 GENEL ACIKALAMA

Bir sirket tam veya kismi boliinebilir. Tam boliinmede, sirketin tiim
malvarlig1 boliimlere ayrilir ve diger sirketlere devrolunur. Boliinen sirketin ortaklari,
devralan sirketlerin paylarini ve haklarini iktisap ederler. Tam bdliiniip devrolunan

sirket sona erer ve unvani ticaret sicilinden silinir.

Kismi béliinmede, bir sirketin malvarliginin bir veya birden fazla boliimii
diger sirketlere devrolunur. Boliinen sirketin ortaklari, devralan sirketlerin paylarini
ve haklarim iktisap ederler veya boliinen sirket devredilen malvarligi boliimlerinin
karsihiginda devralan sirketlerdeki paylari ve haklar1 elde eder (yavru sirket

olusturma) (TTKT Md.159).
3.3.2 BOLUNME

Sermaye sirketleri ve kooperatifler sermaye sirketlerine ve kooperatiflere

boliinebilirler (TTKT Md.160).
3.3.2.1 Sirket Paylarinin ve Haklarinin Korunmasi

Tam ve kismi boliinmede sirket paylar1 ve haklart TTKT nin 140.maddesi

uyarinca korunur.
Devreden sirketin ortaklarina,

a) Boliinmeye katilan tiim sirketlerde, mevcut paylar1 oraninda sirket paylari

(oranin korundugu boliinme) veya

b) Boliinmeye katilan bazi veya tiim sirketlerde, mevcut paylarinin oranina
gore degisiklik yapilarak sirket paylart (oranin korunmadigi boliinme) tahsis

edilebilir (TTKT Md.161).
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3.3.2.2 Béliinmenin Uygulanmasina iliskin islemler
3.3.2.2.1 Sermayenin Azaltilmasi

Boliinme sebebiyle devreden sirketin sermayesinin azaltilmasi halinde
TTKT’ nin 4731, 474% ve 592.maddeleri ile kooperatiflerde 24/4/1969 tarihli ve 1163
sayili Kooperatifler Kanununun 98.maddesine dayanilarak TTKT nin 473 ve

474.maddeleri uygulanmaz (TTKT Md.162).
3.3.2.2.2 Sermaye Artirimi

Devralan sirket sermayesini, devreden sirketin ortaklarinin haklarini

koruyacak miktarda artirir.

Boliinmede, ayni sermaye konulmasina iliskin hiikiimler uygulanmaz.
Bolinme sebebiyle, kayith sermaye sisteminde miisait olmasa bile, tavan

degistirilmeden sermaye artirilabilir (TTKT Md.163).

"' TTKT’nin 473.maddesi “Esas Sermayenin Azaltimast” bashgim tasinamaktadir. “(1) Bir anonim
sirket sermayesini azaltarak, azaltilan kismin yerine gecmek iizere bedelleri tamamen 6denecek yeni
paylar ¢itkarmiyorsa, genel kurul, esas sozlesmenin gerektigi sekilde degistirilmesini karara baglar.
(2) Islem denetcisinin raporuyla, sermayenin azaltilmasina ragmen gsirket alacaklilarimn haklarin
tamamen karsilayacak miktarda aktifin sirkette varligi belirlenmis olmadik¢a sermayenin
azaltilmasina karar verilmez.

(3) Genel kurulun kararina 421 inci maddenin dordiincii fikrasimin birinci bendi uygulanir. Kararda
islem denetcisi raporunun sonucu aciklanarak sermayenin azaltilmasimin ne tarzda yapilacag
gosterilir.

(4) Esas sermayenin azaltilmasit sebebiyle kayitlara gore dogacak defter kari sadece paylarin yok
edilmesinde (itfasinda) kullanilabilir.

(5) Sermaye higbir suretle 332. madde ile belirlenen en az tutardan asag indirilemez.”

2 TTKT nin 473.maddesi “Alacaklilara Cagr1” bashgini tasinamaktadir. “(1) Genel kurul esas
sermayenin azaltilmasina karar verdigi takdirde, yonetim kurulu, bu karart sirketin web sitesine
koyduktan bagka, 37 nci maddede anmilan gazetede ve aym zamanda esas sozlesmede ongoriildiigii
sekilde, vyediser giin arayla, ii¢c defa ilan eder. Ilanda alacaklilara, Tiirkiye Ticaret Sicili
Gazetesindeki iiciincii ilandan itibaren iki ay icinde, alacaklarini bildirerek bunlarin édenmesini veya
giivence altina alinmasini isteyebileceklerini bildirilir. Sirketce bilinen alacaklilara ayrica ¢agrt
mektuplart gonderilir.

(2) Sermaye, zararlar sonucunda bilancoda olusan bir agigt kapatmak amaciyla ve bu agiklar
oraminda azaltilacak olursa, yonetim kurulunca alacaklilart ¢agirmaktan ve bunlarin haklarinin
odenmesinden veya giivence altina alinmasindan vazgegilebilir.”
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3.3.2.2.3 Yeni Kurulus

Boliinme gercevesinde yeni bir sirketin kurulmasina TTKT ile Kooperatifler
Kanununun kurulusa iligkin  hiikiimleri uygulanir. Sermaye sirketlerinin
kurulmasinda, kurucularin asgari sayisina ve ayni sermaye konulmasina iligkin

hiikiimler uygulanmaz (TTKT Md.164).
3.3.2.2.4 Arabilanco

Bilanco giiniiyle, boliinme sodzlesmesinin imzast veya boliinme planinin
diizenlenmesi tarihi arasinda, alti aydan fazla bir zaman bulundugu veya son
bilangonun ¢ikarilmasindan itibaren, boliinmeye katilan sirketlerin malvarliklarinda

onemli degisiklikler meydana gelmis oldugu takdirde, bir ara bilango ¢ikarilir.

Asagidaki hiikiimler sakli olmak kaydi ile, ara bilancoya yillik bilancoya

iliskin hiikiim ve ilkeler uygulanir. Ara bilanco igin;
a) Fiziki envanter ¢ikarilmasi gerekli degildir;

b) Son bilancoda kabul edilen degerlendirmeler, sadece ticari defterdeki
hareketler ol¢iisiinde degistirilir; amortismanlar, deger diizeltmeleri ve karsiliklar ile
ticari defterlerden anlasilmayan isletme icin onemli deger degisiklikleri de dikkate

alinir (TTKT Md.165).
3.3.2.2.5 Boliinme Sozlesmesi ve Boliinme Plani

Bir sirket boliinme yoluyla, malvarliginin bolimlerini var olan sirketlere
devredecekse, boliinmeye katilan sirketlerin yonetim organlar1 tarafindan bir

boliinme sozlesmesi yapilir.

Bir sirket, boliinme yoluyla, malvarliginin boliimlerini, yeni kurulacak

sirketlere devredecekse, yonetim organi bir boliinme planmi diizenler.

Hem boliinme sozlesmesinin hem de bolinme planimin yazili sekilde
yapilmasi ve bunlarin genel kurul tarafindan TTKT nin 173.maddesi hiikiimlerine

gore onaylanmasi sarttir (TTKT Md.166).
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3.3.2.2.5.1 Boliinme Sézlesmesinin ve Boliinme Planimin icerigi
Boliinme sozlesmesi ve boliinme plani 6zellikle;
a) Boliinmeye katilan sirketlerin ticaret unvanlarini, merkezlerini ve tiirlerini;

b) Aktif ve pasif malvarligi konularinin devir amaciyla boliimlere ayrilmasini
ve tahsisini; acik tanimlamayla, bu boliimlere iligkin envanteri; tasinmazlari, kiymetli

evraki ve maddi olmayan malvarligini teker teker gosteren listeyi;

c¢) Paylarin degisim oranim1 ve gereginde ddenecek denklestirme tutarini ve
devreden sirketin ortaklarinin, devralan sirketteki ortaklik haklarina iligkin

aciklamalart;

d) Devralan sirketin; intifa senedi, oydan yoksun pay ve 6zel hak sahiplerine

tahsis ettigi haklart;
e) Sirket paylarinin degisim tarzlarini;

f) Sirket paylariin bilango karina hangi tarihten itibaren hak kazanacaklarini

ve bu istem hakkinin 6zelliklerini;

g) Devreden sirketin iglemlerinin hangi tarihten itibaren devralan sirketin

hesabina yapilmis kabul edildigini;

h) Yonetim organlarinin iiyelerine, miidiirlere, yonetim hakkina sahip kisilere

ve denetcilere taninan 6zel menfaatleri;

i) Bolinme sonucu devralan sirketlere gegen is iliskilerinin listesini icerir

(TTKT Md.167).
3.3.2.2.5.2 Boliinmenin Disinda Kalan Malvarhg

Bolinme sozlesmesinde veya bolinme planinda tahsisi yapilmayan

malvarligi konular1 {izerinde;
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a) Tam boliinmede, tiim devralan sirketlerin, boliinme s6zlesmesi veya
planina gore kendilerine intikal eden net aktif malvarliinin oranina goére tiim

devralan sirketlerin payl miilkiyet hakki diiser.
b) Kismi bélilnmede s6z konusu malvarligi, devreden sirkette kalir.

Birinci fikra hitkkmii kiyas yoluyla alacaklara ve maddi olmayan malvarlig

haklarina da uygulanir.

Tam boliinmeye katilan sirketler, boliinme sozlesmesi veya boliinme planina
gore herhangi bir sirkete tahsis edilmeyen bor¢lardan miiteselsilen sorumludurlar

(TTKT Md.168).
3.3.2.2.5.3 Boliinme Raporu

Boliinmeye katilan sirketlerin yonetim organlari, boliinme hakkinda ayri

rapor hazirlarlar; ortak rapor da gecerlidir.
Rapor;
a) Boliinmenin amacim ve sonuglarini;
b) Boliinme sdzlesmesini veya boliinme planini;

c) Paylarin degisim oranlarin1 ve gereginde ddenecek denklestirme tutarini,
ozellikle devreden sirketin ortaklarinin devralan sirketteki haklarina iligkin

aciklamalari;

d) Degisim oraninin saptanmasinda, paylarin degerlendirilmesine iliskin

ozellikleri;

e) Gereginde, boliinme dolayisiyla ortaklar icin dogacak olan ek 6deme

yiikiimlerini, diger kisisel edim yiikiimlerini ve sinirsiz sorumlulugu;

f) Boliinmeye katilan sirketlerin tiirlerinin farkli olmas1 halinde, ortaklarin

yeni tiir sebebiyle s6z konusu olan yiikiimlerini;
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g) Boliinmenin isciler iizerindeki etkileri ile igerigini; varsa sosyal planin

icerigini;

h) Boliinmenin, bolinmeye katilan sirketlerin alacaklilar1 iizerindeki

etkilerini;
hukuki ve ekonomik yonleri ile agiklar ve gerekgelerini gosterir.

Yeni kurulusun varligi halinde, boliinme planina yeni sirketin so6zlesmesi de

eklenir.

Tiim ortaklarin onaylamas1 halinde kiiciik ve orta dlgekli sirketler boliinme

raporunun diizenlenmesinden vazgegebilirler (TTKT Md.169).
3.3.2.3 Inceleme Hakki

Boliinmeye katilan sirketlerden her biri, genel kurulun kararindan iki ay once,
merkezlerinde, halka acik anonim sirketler ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu’nun

uygun gordiigii yerlerde;
a) Boliinme sozlesmesini veya boliinme planini,
b) Boliinme raporunu,
c¢) Denetleme raporunu,

d) Son ii¢ yilin finansal tablolar1 ile faaliyet raporlarim1 ve varsa ara

bilancolart,
boliinmeye katilan sirketlerin ortaklarinin incelemesine sunar.

Tiim ortaklarin onaylamast halinde kiigiik ve orta 6lcekli sirketler birinci

fikrada 6ngoriilen inceleme hakkindan vazgecebilirler.

Ortaklar, bolinmeye katilan sirketlerden, birinci fikrada sayilan belgelerin
kopyalarinin kendilerine verilmesini isteyebilirler. Suretler icin bedel veya herhangi

bir gider karsilig1 istenemez.
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Boliinmeye katilan sirketlerden her biri, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde,

inceleme yapma haklarina isaret eden bir ilan yayinlarlar (TTKT Md.171).
3.3.2.4 Boliinme Karan

TTKT nin 175.maddesinde Ongoriilen gilivencenin saglanmasindan sonra,
bolinmeye katilan sirketlerin yonetim organlari, bdliinme sézlesmesini veya

boliinme planim genel kurula sunar.

Onama karar1 TTKT’nin 151.maddesinin birinci, ii¢iincii, dérdiincii ve altinci

fikralarinda 6ngoriilen nisaplara uyularak alinir.

Oranin korunmadigi bolinmede onama karari, devreden sirkette oy hakkini

haiz ortaklarin en az yiizde doksanmiyla alinir (TTKT Md.173).
3.3.2.5 Alacakhlarin Korunmasi

Boliinmeye katilan sirketlerin alacaklilari, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile
sirket sozlesmesinde Ongoriillen gazetelerde iic kez yapilacak ve web sitesine de
konulacak ilanla, alacaklarimi bildirerek giivence verilmesi i¢in istemde bulunmaya

cagrilirlar (TTKT Md.174).

Boliinmeye katilan sirketler, TTKT nin 174.maddesinde 6ngoriilen ilanlarin
yaym tarihten itibaren iki ay icinde, istemde bulunan alacaklilarin alacaklarini

giivence altina almak zorundadirlar.

Boliinme ile alacaklilarin alacaklarinin tehlikeye diismediginin ispati halinde,

giivence altina almak yiikiimii ortadan kalkar.

Sirket istemde bulunan alacaklilara, giivence vermek yerine, alacag
odeyebilir; fakat bu durumun diger alacaklilar1 zarara ugratmamasi gerekmektedir

(TTKT Md.175).
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3.3.2.6 Sorumluluk

Boliinme sozlesmesi veya boliinme planiyla kendisine borg tahsis edilen
sirket (birinci derecede sorumlu sirket), alacaklilarin alacaklarimi ifa etmezse,
boliinmeye katilan diger sirketler (ikinci derecede sorumlu sirketler) miiteselsilen

sorumlu olurlar.

Ikinci derecede sorumlu olan sirketlerin takip edilebilmeleri icin, alacagin

giivence altina alinmamig ve birinci derecede sorumlu sirketin,
a) Iflas etmis,
b) Konkordato siiresi almis,

c¢) Aleyhinde yapilan bir icra takibinde kesin aciz vesikasi alinmasinin sartlar

dogmus,

d) Merkezi yurt disina tasinmis ve artik Tiirkiye’de takip edilemez duruma

gelmis veya

e) Yurt disindaki merkezinin yeri degistirilmis ve bu sebeple hukuken takibi

onemli derecede giiclesmis olmasi gerekir (TTKT Md.176).

Ortaklarin kigisel sorumluluklart hakkinda TTKT’nin 158.madde hiikmii
uygulanir (TTKT Md.177).

3.3.2.7 Is Nliskilerinin Gecmesi

Tam veya kismi boliinmede, iscilerle yapilan hizmet sozlesmeleri, isci itiraz
etmedigi takdirde, devir giiniine kadar bu sézlesmeden dogan biitiin hak ve borglarla

devralana gecer.

Isci itiraz ederse, hizmet sozlesmesi kanuni isten ¢ikarma siiresinin sonunda

sona erer; devralan ve is¢i o tarihe kadar sozlesmeyi yerine getirmekle yiikiimludiir.

Eski igveren ile devralan, iscinin boliinmeden evvel muaccel olmus alacaklari

ile hizmet sozlesmesinin normal olarak sona erecegi veya iscinin itirazi sebebiyle
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sona erdigi tarihe kadar gecen siirede muaccel olacak alacaklarindan miiteselsilen

sorumludur.

Aksi kararlastirllmadik¢a veya halin gereginden anlasilmadik¢a, isveren

hizmet sézlesmesinden dogan haklar iiclincii bir kisiye devredemez.

Devreden sirketin boliinmeden 6nce sirket borclarindan dolay1 sorumlu olan
ortaklari, hizmet sozlesmesinden dogan ve intikal giiniine kadar muaccel olan
borglarla, hizmet sdzlesmesi normal olarak sona ermis olsaydi muaccel hale gelecek
olan veya iscinin itirazi sebebiyle hizmet sozlesmesinin sona erdigi ana kadar
dogacak olan borclardan miiteselsilen sorumlu olmakta devam ederler (TTKT

Md.178).

34 TURK TICARET KANUNU TASARISINA GORE TUR
DEGIiSTiRME

3.4.1 GENEL ACIKLAMA

Bir sirket hukuki seklini degistirebilir (tiir degistirme). Yeni tiire
doniistiiriilen sirket eskisinin devamidir (TTKT Md.180).

a) Bir sermaye sirketi;

1) Baska tiirde bir sermaye sirketine;
2) Bir kooperatife;

b) Bir kollektif sirket;

1) Bir sermaye sirketine;

2) Bir kooperatife;

3) Bir komandit sirkete;

¢) Bir komandit sirket;
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1) Bir sermaye sirketine;

2) Bir kooperatife;

3) Bir kollektif sirkete;

d) Bir kooperatif bir sermaye sirketine doniisebilir (TTKT Md.181).
3.4.2 TUR DEGISiMi

3.4.2.1 Sirket Payimin ve Haklarimin Korunmasi

Tiir degistirmede ortaklarin sirket paylar1 ve haklari korunur. Oydan yoksun

paylar icin sahiplerine esit degerde paylar veya oy hakkini haiz paylar verilir.

Imtiyazli paylarin karsihiginda ayni degerde paylar verilir veya uygun bir

tazminat 6denir.

Intifa senetleri karsiliginda ayni1 degerde haklar verilir veya tiir degistirme

planinin diizenlendigi tarihte gercek deger 6denir (TTKT Md.183).
3.4.2.2 Kurulus ve Ara Bilanco

Tiir degistirmede, yeni tiiriin kurulusuna iliskin hiikiimler uygulanir; ancak
sermaye sirketlerinde ortaklarin asgari sayisina ve ayni sermaye konulmasina iligkin

hiikiimler uygulanmaz.

Bilanco giiniiyle tiir degistirme raporunun diizenlendigi tarih arasinda alt1
aydan fazla zaman ge¢cmisse veya son bilangonun ¢ikarildig: tarihten itibaren sirketin

malvarli§inda 6nemli degisiklikler meydana gelmisse ara bilango ¢ikarilir.

Asagidaki hiikiimler sakli olmak kaydi ile, ara bilancoya yillik bilangoya

iliskin hiikiim ve ilkeler uygulanir. Ara bilanco igin;

a) Fiziki envanter ¢ikarilmasi gerekli degildir;
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b) Son bilancoda kabul edilen degerlendirmeler, sadece ticari defterdeki
hareketler dl¢iisiinde degistirilir; amortismanlar, deger diizeltmeleri ve karsiliklar ile
ticari defterlerden anlasilmayan isletme icin onemli deger degisiklikleri de dikkate
alinir (TTKT Md.184).

3.4.2.3 Tiir Degistirme Plam

Yonetim orgami bir tiir degistirme plami diizenler. Plan yazili sekle ve

TTKT nin 189.maddesi uyarinca genel kurulun onayina tabidir. Tiir degistirme plant;

a) Sirketin tiir degistirmeden 6nceki ve sonraki ticaret unvanini, merkezini ve

yeni tiire iligkin ibareyi,
b) Yeni tiiriin sirket s6zlesmesini,

¢) Ortaklarin tiir degistirmeden sonra sahip olacaklar1 paylarin sayisini,
cinsini ve tutarim1 veya tiir degistirmeden sonra ortaklarin paylarina iligkin

aciklamalari igerir (TTKT Md.185).
3.4.2.4 Tiir Degistirme Raporu
YOnetim organi tiir degistirme hakkinda yazili bir rapor hazirlar.
Raporda;
a) Tiir degistirmenin amaci ve sonuglari,
b) Yeni tiire iligkin kurulus hiikiimlerinin yerine getirilmis bulundugu,
¢) Yeni sirket sozlesmesi,

d) Tiir degistirmeden sonra ortaklarin sahip olacaklar1 paylara dair degisim

orani,

e) Varsa ortaklar ile ilgili olarak tiir degistirmeden kaynaklanan ek 6deme ile

diger kisisel edim yiikiimleri ve kisisel sorumluluklar,
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f) Ortaklar i¢in yeni tiir dolayisiyla dogan yiikiimler hukuki ve ekonomik

yonden agiklanir ve gerekgeleri gosterilir.

Tim ortaklarin onaylamasi halinde kiiciik ve orta Olcekli sirketler tiir

degistirme raporu diizenlemeyebilirler (TTKT Md.186).

34.2.5 Tir Degistirme Plammin ve Tiir Degistirme Raporunun

Denetlenmesi

Sirket, tiir degistirme planini, tiir degistirme raporunu, tiir degistirmede esas

alman bilancoyu islem denetcisine denetlettirir.

Sirket islem denet¢isine, yapilacak denetlemenin amacina hizmet edebilecek

biitiin bilgi ve belgeleri vermek zorundadir.

Islem denetgisi tiir  degistirmeye iliskin  sartlarin  gerceklesip
gerceklesmedigini, bilanconun gercege uygun olup olmadigini ve tiir degistirmeden
sonra ortaklarin hukuki durumlarinin korunup korunmadigini incelemek ve

degerlendirmek zorundadir.

Tim ortaklarin onaylamasi halinde kiiciik ve orta oOlcekli sirketler

denetlemeden vazgecebilirler (TTKT Md.187).
3.4.2.6 inceleme Hakki

Sirket; tiir degistirme planini, tiir degistirme raporunu, denetleme raporunu ve
son {ii¢ yilin finansal tablolarini, varsa ara bilangoyu, genel kurulda karar
alimmasindan otuz giin dnce merkezinde ve halka agik anonim sirketlerde Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun istedigi yerlerde ortaklarin incelemesine sunar. Isteyen ortaklara
anilan belgelerin kopyalar1 bedelsiz verilir. Sirket, ortaklari, uygun bir sekilde

inceleme haklarinin bulundugu hususunda bilgilendirir (TTKT Md.188).
3.4.2.7 Tiir Degistirme Karari

Yonetim organi tiir degistirme planim1 genel kurula sunar. Tiir degistirme

karar asagidaki nisaplarla alinir:
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a) TTKT nin 421.maddesinin besinci fikrasinin (b) bendi hiikmii sakli olmak
sartiyla anonim ve sermayesi paylara bolinmiis komandit sirketlerde, esas veya
cikarilmig sermayenin ligte ikisini karsilamasi sartiyla, genel kurulda mevcut oylarin
ticte ikisiyle; limited sirkete doniistirme halinde, ek 6deme veya kisisel edim

yiikiimii dogacaksa biitiin ortaklarin onay1yla;

b) Bir sermaye sirketinin bir kooperatife doniismesi halinde tiim ortaklarin

onayiyla;

c) Limited sirketlerde, sermayenin en az dortte liciine sahip bulunmalari

sartiyla, ortaklarin dortte {iciiniin karariyla;

3.5 BIiRLESME, BOLUNME VE TUR DEGIiSIiMINE iLiSKIiN
OLARAK TURK TIiCARET KANUNU TASARISI'NDA YER
ALAN ORTAK HUKUMLER

3.5.1 SIRKET PAYININ VE HAKLARININ iNCELENMESI

Bir birlesme, bolinme veya tiir degistirmede, ortak olmayi1 siirdiirme
hakkinin sirket payinin veya haklarinin kanuna uygun bir sekilde taninmamasi veya
ayrilma karsiliginin uygun olmamasi halinde, her ortak birlesme, boliinme veya tiir
degistirme kararinin ilanindan itibaren iki ay i¢inde mahkemeden bir denklestirme
akgesi 0denmesini isteyebilir. Denklestirme akcesinin belirlenmesinde TTKT’ nin

140.maddesinin ikinci fikras1t uygulanmaz.

Davact ile ayni hukuki durumda bulunmalari halinde, mahkeme karari,
birlesmeye, bolinmeye veya tiir degistirmeye katilan sirketlerin tiim ortaklar

hakkinda da hiikiim dogurur.

Davanin giderleri devralan sirkete aittir. Ozel durumlarin hakli gostermesi

halinde, mahkeme giderleri kismen veya tamamen davaciya yiikletilebilir.

Ortak olma hakkinin veya ortaklik haklarinin korunmasinin incelenmesine
iliskin dava, birlesme, boliinmenin veya tiir degistirme kararimin gecerliligini

etkilemez (TTKT Md.192).
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3.5.2 BIiRLESMENIN, BOLUNMENIN VE TUR DEGiSTiRMENIN
IPTALI VE EKSIKLIKLERIN SONUCLARI

TTKT’nin 134 ile 191.maddelerinin ihlali halinde, birlesme, boliinme ve tiir
degistirme kararina olumlu oy vermemis ve bunu tutanaga gecirmis bulunan
birlesmeye, boliinmeye veya tiir degistirmeye katilan sirketlerin ortaklari; bu kararin
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilanindan itibaren iki ay iginde iptal davasi

acabilirler. Ilanin gerekmedigi hallerde siire tescil tarihinden baslar.
Kararin bir yonetim organi tarafindan verilmesi halinde de bu dava acilabilir.

Birlesme, bolinme ve tir degistirmeye iliskin islemlerde herhangi bir
eksikligin varligi halinde, mahkeme taraflara bunun giderilmesi igin siire verir.
Hukuki sakatlik, verilen siire icinde giderilemiyorsa veya giderilememisse mahkeme

karar iptal eder ve gerekli 6nlemleri alir (TTKT Md.193).
3.5.3 SORUMLULUK

Birlesme, boliinme veya tiir degistirme islemlerine herhangi bir sekilde
katilmig bulunan biitiin kisiler sirketlere, ortaklara ve alacaklilara karsi kusurlar ile

verdikleri zararlardan sorumludurlar. Kurucularin sorumluluklar: saklidir.

Birlesmeyi, boliinmeyi veya tiir degistirmeyi denetlemis kisiler sirketlere,
miinferit ortaklara ve alacaklilara karst kusurlart ile verdikleri zararlardan

sorumludurlar.

TTKT nin 202 ile 208, 755, 757 ve 760.maddesi hiikiimleri saklidir. Bir
sermaye sirketinin veya kooperatifin iflas1 halinde 565 ve 756.maddeleri ile

Kooperatifler Kanununun 98.maddesi kiyas yoluyla uygulanir (TTKT Md.194).
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DORDUNCU BOLUM

4 KURUMLAR VERGIiSi KANUNU'NA GORE ANONIM
SIRKETLERIN TASFIiYE, BIRLESME, DEVIR, NEV’i
DEGISTIRME, BOLUNME VE HIiSSE DEGISIiMi
ISLEMLERI

4.1 GENEL ACIKLAMA

5520 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu’nun' (KVK) Ikinci Kisminin
Doérdiincii Boliimiinde; tasfiye, birlesme, devir, boliinme ve hisse degisimi ile ilgili
diizenlemeler yapilmistir. Genel olarak bu diizenlemeler 5422 Sayil KVK? ile
paralellik tagimaktadir. Ancak, eski kanunda birden fazla maddede yer alan
hiikkiimler, yeni kanunda geneli ile tek maddede diizenlemistir. Ayrica eski kanun
doneminde tartisma konusu olan veya kanun metninde yeterince agik sekilde ifade
edilmeyen bir ¢ok hususun yeni kanunda tartismaya mahal vermeyecek derecede

acik ve net olarak ortaya konuldugunu sdylemek miimkiindiir.

Tasfiye tiizel kisilige sahip olan ticaret sirketlerinin fesih edilmesi veya
infisah1 iizerine sirket bilancosunda yer alan alacak ve borclarin kesin olarak
hesaplanmasi, alacaklarin tahsili ve bor¢larin ddenmesi ve geri kalan bir mevcut
olursa, bunlarin da ortaklar arasinda kanun ve esas sozlesmeye uygun olarak

dagitilmasini ifade eder.’
4.2 TASFIiYE

Anonim sirketler belirli amaclar1 gerceklestirmek {izere kurulurlar. Anonim
sirketler, sirketin kendiliginden feshini gerektiren nedenler (Esas sozlesmede
belirlenmis ise belirlenen sirket miiddetinin sona ermesi, sirket amacinin elde

edilmesi veya gerceklesmesinin imkansiz hale gelmesi, sirketin diger bir sirketle

103.04.2007 tarih ve 26482 Sayili Resmi Gazetede yayimlanmistir.

25520 Sayil Kanunla 1/1/2006'dan itibaren gecerli olmak tizere 20.06.2006 tarihinde yiiriirliikten kaldirilmistir

? Serafettin Aksoy, Vergi Hukuku ve Tiirk Vergi Sistemi, 5. Baski, Filiz Kitabevi, Istanbul, 1999,
s.303-304



birlesmesi vb.), iradi fesih nedenleri (Genel kurul tarafindan sirketin feshine karar
verilmesi, feshi ihbar hakkinin kullanilmasi) ve sirketin mahkeme karariyla feshini
gerektiren nedenler (sirket alacaklilarinin talebi iizerine veya TTK hiikiimlerine
gore sirketin amag¢ ve konusuna aykir1 veya yasalar geregince feshini gerektiren hal
ve islemleri bulunan anonim sirket aleyhine ilgili Bakanlik tarafindan fesih davasi
acilabilir, vb.) ile infisah eder veya feshedilirler. Sona eren sirket diger bir sirketle
birlesme, limited sirkete cevrilme, bir kamu tiizel kisiligi tarafindan devir alinma

halleri harig, tasfiye haline girer (TTK Md. 439).

Tiirk Ticaret Kanunu’na gore; tiizel kisiligi haiz sirketlerin fesih ve infisahi
izerine, sirket mevcutlariin, alacaklarinin ve borclarinin tayin ve tespiti ile
alacaklarinin tahsil, mevcutlarin nakde tahvil edilerek, Kanun ve ana sozlesme
hiikiimlerine gore dagitilmasini temin eden muamelelere tasfiye denir. Dolayisiyla,
tasfiye temel olarak mevcutlarin paraya ¢evrilmesi, alacaklarin tahsil ve borglarin
O0denmesi ve kalanin pay sahiplerine hisseleri oraninda dagitilmasi oldugundan
sirket tarafindan acilmis olan veya baskalari tarafindan sirkete kars1 acilmis bulunan

biitiin davalar ve icra takipleri tasfiye halindeki sirkete geger.4

Tasfiye, feshin zorunlu ve kaginilmaz bir hukuki neticesidir.” KVK’da
tasfiyenin tanimi yapilmis degildir. KVK’nin 17.maddesinde yer alan, “her ne
sebeple olursa olsun, tasfiyeye giren kurumlarin vergilendirilmesinde hesap donemi
yerine tasfiye donemi gecerli olur” hitkkmiinden, vergi hukuku acisindan tasfiyenin
Ozel bir tamminin yapilmasina gerek goriilmedigi, tasfiye nedenine de Onem

atfedilmedigi anlagilmaktadur.®
4.2.1 TASFIiYE DONEMI

Tasfiye haline giren kurumlarin normal faaliyetleri sona ermekle beraber,
tasfiye sonuna kadar kar veya zarar doguran birtakim islemlerde bulunulacagindan

tasfiye sonucunda da nihai bir kir veya zarar ortaya g¢ikacaktir. Kurumun ilgili

4 Beyanname Diizenleme Kilavuzu, Hesap Uzmanlar1 Dernegi (HUD), 2007, s.650.

> Cevdet Okan Bahar, “Tasfiye Halindeki Ticaret Sirketlerinde Hesap Dénemi ve Beyanname Verilme
Zamani1”, Yaklasim, S.168.

% Ozbalci, a.g.e., s.475.
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donemdeki olagan faaliyeti ve tasfiye sonucu gizli yedeklerin realize olmasindan

bir kar veya zarar ortaya ¢ikabilir.

Vergi kanunlar1 kurumlarin tasfiye edilmesi durumunda, ortaya cikan karin
vergilendirilmesi ile ilgilenir. Bir kurumun tasfiyeye girmesi vergi kanunlar1 kadar
diger kanunlar1 da ilgilendirmektedir. Tiirk Ticaret Kanunu’'nda (TTK) tasfiye
nedenleri smirli  olarak sayilmasina ragmen KVK tasfiye nedenlerini
sinirlamamigtir. Bu KVK’da “her ne sebeple olursa olsun” ifadesi kullanilmak

suretiyle saglanmustir.

Her ne sebeple olursa olsun, tasfiye haline giren kurumlarin
vergilendirilmesinde hesap donemi yerine tasfiye donemi gecerli olur (KVK

Md.17).

KVK tasfiye islemlerinin nedenleri ile degil sonuclar ile ilgilenmektedir.
TTK’nin 439/2 ve 450/1.maddeleri TTK’nin 232.maddesi hiikmiinii sakli tutmus
oldugundan, anonim sirket, feshe ragmen gecici olarak faaliyet konusunu teskil
eden islere devam edebilir. Bunun i¢in TTK’nin 450/2.maddesi geregince, sirket
genel kurulunun sirketin konusunu olusturan islemlere gecici olarak devam karari
almasi gerekir. Bu sekilde medeni haklardan yararlanma ehliyeti de gegici olarak
genisletilmis olur. Yasa koyucunun bu hiikmii diizenlemedeki amaci, sirket

mallarinin paraya cevrilmesinde uygun kosullari saglamaktir.”

KVK’da tasfiye doneminin ne zaman baslayacagi ve ne zaman bitecegi agik
ve net olarak ifade edilmistir. 5422 Sayili KVK doneminde tasfiyenin ne zaman
basladig1 ve bittigi kanunda agik olarak ifade edilmemisti. Bu durum zaman zaman

idare ve yarginin karg1 karsiya gelmesine neden olmaktaydi.

Tasfiye, kurumun tasfiyeye girmesine iliskin genel kurul kararinin tescil
edildigi tarihte baslar ve tasfiye kararinin tescil edildigi tarihte sona erer. Baglangi¢
tarihinden aym takvim yili sonuna kadar olan dénem ile bu donemden sonraki her

takvim yili ve tasfiyenin sona erdigi donem igin ilgili takvim yili basindan

" Ozbalct, a.g.e., 5.620.
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tasfiyenin bitis tarihine kadar olan donem bagimsiz bir tasfiye donemi sayilir (KVK

Md.17).

Kural olarak anonim sirketlerin iradi tasfiyesi halinde, tasfiye donemi genel
kurul kararinin tescil edildigi tarihte baslayacak, ayn1 sekilde tasfiyenin son bulmasi

ise ilgili kararin tescil edildigi tarihte olacaktir (KVK Md.17).

Anonim sirketler her zaman iradi nedenler ile tasfiye haline girmezler.
Bazen anonim sirket ortaklariin iradesi hilafina anonim sirket tasfiye edilebilir.
Icra iflas Kanunu’muzun 165. maddesine gore iflas, mahkeme hiikmiiyle acilir ve bu
hiikiimde agilma am gosterilir. Dolayisiyla, iflas sebebiyle tasfiyenin baglama am
mahkemenin iflas kararim verdigi tarihtir. Ayrica tasfiyenin kapanis tarihi de tasfiyenin
tamamlanip tasfiye memurunun (iflas memurunun) ticaret mahkemesine verdigi nihai
rapor ve kapanma kararina gére mahkemenin iflasin kapatilmasi kararimi verdigi andir
(IIK Md. 254). Tasfiyenin ne kadar siirede tamamlanacag hakkinda yasayla
belirlenmis bir siire yoktur. Ancak, tasfiyenin kapamp tiizel kisiligin son bulmasi IIK
Yonetmeligi'nin 51. maddesine gore, iflas idaresinin iflasin kapandigina dair ilanin

Ticaret siciline tescili tarihidir.®

Tasfiyenin basladig takvim yili icinde sona ermesi halinde tasfiye donemi,
kurumun tasfiyeye girdigi tarihten baglar ve tasfiyenin bittigi tarihe kadar devam

eder (KVK Md.17).
4.2.2 TASFIYENIN ZARARLA KAPANMASI DURUMU

Tasfiyenin zararla kapanmasi halinde tasfiye sonucu, Onceki tasfiye
donemlerine dogru diizeltilir ve anilan donemlerde fazla 6denen vergi miikellefe

iade edilir (KVK Md.17) .

Tasfiyenin zararla kapanmasi halinde tasfiye sonucu, Onceki tasfiye
donemlerine dogru diizeltilir ve 6nceki donemlerde fazla 6denen vergiler miikellefe
iade edilir. Nihai tasfiye sonucunda matrah beyan edilmesi halinde 6nceki tasfiye

donemlerinin diizeltilmesi s6z konusu olmaz. Tasfiye islemleri siirerken vergi

8 Bahar, a.g.m.
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oraninda meydana gelecek degismeler s6z konusu diizeltme isleminin yapilmasim
gerektirmeyecektir. Diizeltme islemleri ancak son tasfiye doneminin zararla

sonuclanmasi halinde yap11acakt1r.9

KVK’nin 17.maddesine gore, tasfiyenin zararla kapanmasi halinde, (ki bu
husus ancak tasfiyenin nihayet buldugu dénemin sonunda anlasilabilecektir) tasfiye
sonucunun Onceki tasfiye donemlerine dogru diizeltilecek ve anilan dénemlerde
fazla 6denen vergi miikellefe iade edilecektir. Maddedeki ‘tasfiye sonucu’ ifadesi
son tasfiye donemine ait kér veya zarar olmayip, ilk tasfiye doneminden sonuncuya
kadar tiim donemlerin net sonucunu ifade etmektedir. Tasfiyeye giris tarihinden
onceki donemlerde hasil olup da KVK’nin 9.maddesi uyarinca mahsup hakki heniiz

kaybolmamus zararlar da bu sonuca dahildir."

Tasfiyenin zararla kapanmasi hali, tasfiye donemleri boyunca hasil olan
karlarin, tasfiye donemleri boyunca ortaya cikan zararlar1 (ve varsa tasfiyeye
giristen Onceki donemlere ait olup KVK’'nin 9.maddesine gore mahsup hakki
kaybolmamus zararlari) kapatmaya yetecek seviyede olmamasi veya kronolojik
olarak zarar edilen tasfiye donemlerinin kér edilen tasfiye donemlerinden daha
sonra gelmesi sebebiyle KVK’nin 9.maddesinde diizenlenen ileriye dogru zarar
mahsubu mekanizmasinin isletilmemesidir. Boylece KVK’nin 17.maddesinde yer
alan diizenleme, bir anlamda zararlarin geriye dogru mahsubu miiessesesidir.
Ancak diizeltme sadece Onceki tasfiye donemlerine dogru yapilacagindan,
kapatilamayan zarar kismi icin tasfiyeden daha onceki hesap donemlerine ait
sonuclar1 da diizeltmeye konu etmek s6z konusu olmayacaktir. Ote yandan
diizeltme, sadece tasfiyenin yukarida agiklandigi tizere zararla kapanmis olmasi
halinde giindeme geleceginden, tasfiye sonucunun zarar olmadigi durumlarda, her
biri bagimsiz bir hesap donemi sayilan gecmis tasfiye donemlerine ait kar veya
zararlarin ‘toplu halde’ yeniden hesaplanmasina gerek olmayacaktir. Bir baska
ifadeyle her bir tasfiye donemi i¢in yapilmis olan vergileme, o donem ig¢in kesinlik

tasimakta olup, son tasfiye donemi iginde vergi mevzuatinda ortaya cikabilecek

1 Seri No’lu KVK Tebligi 03.04.2007 Tarih ve 26482 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiriirliige girmistir.
10 Ozbalcy, a.g.e., 5.482.
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yasal degisikliklerden (kurumlar vergisi oraninin degismesi gibi) etkilenmeyecektir.
Tasfiyenin zararla sonu¢lanmasi halinde bile bu ilke gecerli olup, yapilmasia izin
verilen tek uygulama, tasfiye sonucu olarak olusan zararin dnceki tasfiye donemleri
boyunca geriye dogru mahsubu suretiyle gerceklestirilecek basit bir diizeltme

uygulamasindan ibaretttir. 1
4.2.3 TASFIYE iSLEMLERINDE ZAMANASIMI

Zamanasimi kelime anlami olarak bir isin tizerinden belirli bir zamanin

gecmesi suretiyle islemin hukuki sonu¢ dogurma yetenegini kaybetmesi demektir.'

Vergi hukukunda zamanasimi, siire gegmesi suretiyle vergi alacaginin
ortadan kalkmasi olarak tanmimlanmis ve bu hususun miikellefin talebi olup
olmadigina bakilmaksizin re’sen uygulanacag hiikiim altina alinmistir (VUK
Md.113). Bu tanimda zamanasimi miikellef lehine bir hak diisiirme vasitas1 olarak
dar anlamda ele alinmis ise de, biitiin vergilendirme sistemi agisindan genis bir

uygulama alanina sahip oldugu séylenebilir."

Tasfiye haline giren kurumlar i¢in 6zel diizenlemeler Ongdren kanun
koyucu, tasfiye doneminin uzun siirebilecegini gozoniinde bulundurarak, tasfiye
islemlerinin birden fazla yil1 kapsamasina ragmen tek bir donem olarak ele almistir.
Bunun sonucu olarak da tasfiye donemine 6zgii olarak zamanasimi diizenlemesi

yapmistir."*

Bir yildan fazla siiren tasfiyelerde tarh zamanasimi, tasfiyenin sona erdigi
donemi izleyen yildan itibaren baslar (KVK Md.17). Tasfiye ne zaman baglamis
olursa olsun veya ne kadar siire devam ederse etsin zamanagimi tasfiye islemlerinin

bittigi yil1 takip eden yil basinda baslayacak ve besinci yilin sonunda bitecektir.

llBeyannamﬁe Diizenleme Kilavuzu, Hesap Uzmanlar1 Dernegi (HUD), 2007, s.643

2Ahmet Kavak, Sermaye Sirketlerinin Tasfiye, Birlesme, Devir ve Boliinme Islemleri, Ankara,
Maliye ve Hukuk Yayinlari, Agustos 2005, s.128.

BOsman Selim Kocahanoglu, Tiirk Vergilendirme Hukukunda Vergi Suclari, Vergi Cezalar ve
ihtilaflar Sistemi, istanbul 1977, s.275.

14Sel(;uk Tekin, “Kurumlar Vergisi Kanunu Tasarisinda Yer Alan Tasfiye Hiikiimleri”, Vergi
Sorunlari, S.210, s.56.
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4.2.4 TASFIYEDEN VAZGECILMESI

Tasfiyeden vazgecilmesi halinde, kurum hakkinda tasfiye hiikiimleri
uygulanmaz. Boyle bir durumda, tasfiyeden vazge¢me karari, bu kararin alindig
donemin bagsindan itibaren gegerli olur. Tasfiyeden vazge¢gme kararmin alindig
tarihe kadar verilen tasfiye donemi beyannameleri, normal faaliyet
beyannamelerinin yerine geger. Tasfiyesinden vazgecilen kurumun gecici vergiyle
ilgili yuktmliilikkleri, tasfiyeden vazgecilmesine iligkin kararin alindig tarihi

kapsayan gecici vergilendirme donemi basindan itibaren baglar (KVK Md.17).

Tasfiye islemlerine baslayan bir anonim sirketin tasfiye isleminden
vazgecmesi halinde nasil bir iglem tesis edilecegi 5422 Sayili KVK doneminde
tartisma konusu idi. Uygulamada bu konuda uyusmazliklar yasanmis yargi karar
ve idarenin uygulamasi su an kanunda yer alan ifadeye uygun halde tesis

edilmistir."
4.2.5 TASFIiYE BEYANNAMELERI

Tasfiye beyannameleri, tasfiye memurlar1 tarafindan tasfiye donemlerinin
sonundan itibaren KVK’nin 14.maddesinde yazil siirelerde; tasfiyenin sona erdigi
doneme iliskin tasfiye beyannamesi ise tasfiyenin sonuglandigi tarihten itibaren

otuz giin i¢inde kurumun baglh oldugu vergi dairesine verilir (KVK Md.17).

KVK’nin 17.maddesi geregince verilecek olan beyannamelere, bilango ve
gelir tablosu ile tasfiye bilangosuna gore ortaklara dagitilan paralar ve diger

degerlerin ayrintili bir listesi eklenir (KVK Md.17).

Tasfiye beyannamesi, tasfiyenin aym takvim yili icinde baslayip
sonuclanmasi halinde, tasfiyenin sonuglandigi tarihten itibaren otuz giin iginde

kurumun bagli oldugu vergi dairesine verilecektir.

Damistay 4.D., 21.01.1958 T. E.364030, K.1958/158. Maliye Bakanligi’nin 27.01.1967 T. Ve 21118-
3319 Sayili miiktezasi (Selahattin Parlar, Kurumlar Vergisi Kanunu Yorum ve Uygulamasi, 1987
2.Basi, 5.549.)
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Tasfiyeye giris tarihi ile tasfiyenin sonuglanma tarihinin farkli takvim
yillarinda gerceklesmesi durumunda, her bir tasfiye donemine iliskin tasfiye
beyannamesi, tasfiye memuru tarafindan tasfiye doneminin kapandigi ayi izleyen
dordiincii ayin birinci giiniinden yirmibesinci giinii aksamina kadar miikellefin bagh
oldugu vergi dairesine verilecektir. Tasfiyenin sona erdigi doneme iligkin tasfiye
beyannamesi ise tasfiyenin sonuglandig tarihten itibaren otuz giin icinde kurumun

bagh oldugu vergi dairesine verilecektir.'®

KVK’da tasfiye miiessesesinde vergilendirilmek istenen esasen tasfiyenin
basladig1 tarih ile sonuglandigi tarih arasindaki donemde elde edilen kesin tasfiye
karidir. Bu kér tutar olarak tasfiyenin sonuglandigi tarihte kesinlik kazanir. Bir
anlamda elde edilmesi bu tarihte gerceklesir. Dolayisiyla, bu tarihte gecerli olan
kurumlar vergisi oranina gore {izerinden vergi hesaplanmasi1 gerekir. KVK’da
birden fazla yil siiren tasfiyelerde, ara tasfiye donemleri olusturulmasi, vergi
tahsilatindaki gecikmenin giderilmesine yoneliktir. Bu donemlere iliskin olarak
yapilan vergileme nihai vergileme olmadigindan, bu donemlerdeki verginin
hesaplanmasinda gegerli olan vergi oram1 da kesin vergilemeye baz almamaz.'’
Dolayis1 ile verilecek olan ara donem beyannamelerinde ilgili donemlerdeki
kurumlar vergisi orani, nihai tasfiye beyannamesinde ise tasfiyenin bittigi tarihte

gecerli olan kurumlar vergisi orani esas alimacaktir.'®
4.2.6 SERVET DEGERi KAVRAMI

Tasfiye halindeki anonim sirketlerin vergi matrahi tasfiye kandir. Tasfiye
kari, tasfiye doneminin sonundaki servet degeri ile tasfiye doneminin basindaki

servet degeri arasindaki olumlu farktir (KVK Md.17).

"®Hakan Koca, “Tasfiyesine Baglanilan Kurumlarda Hesap Déneminin Baslangicindan Tasfiyeye Giris
Tarihine Kadar Olan Kazancin Vergilendirilmesi Ve Bir Sorun”, Vergi Sorunlari, S.119, s.4

"Hizir Tarakgi, Vergi ve Sermaye Piyasasi Mevzuati ile Tiirk Ticaret Kanunu Acilarindan
Kurumlarda Sonar Erme Tasfiye-Birlesme-Devir-Nev’i Degistirme Tam Boliinme Kismi
Boliinme Hisse Degisimi, istanbul, Polaris Yayinlari, s.36.

'8 Ozbalc, a.g.e., 487.
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Tasfiye haline giren kurumlar i¢in 6zel diizenlemeler getiren kanun koyucu
ayn sekilde tasfiye donemi kérmmin tespitinden de “servet degeri” kavramini

getirmistir.

Tasfiye haline giren sermaye sirketlerinin vergi matrahini tasfiye kan teskil
eder. Tasfiye doneminde ¢ok sinirl sekilde devam eden isletme faaliyeti sonucunda
meydana gelen kazanglar, tasfiye kar1 icinde yer almakla beraber tasfiye kazanci
esas itibariyle daha Onceki donemlerde dogmus, fakat realize edilmemis
olduklarindan vergilendirilmemis kazanclardan olusmakta; baska bir anlatimla

tasfiye kar1 genelde gizli ihtiyatlarin tasfiyesi sonucu ortaya cikmaktadir.'

Tasfiye kan bilanco esasinda veya isletme hesabi esasinda belirlenir.
Sermaye sirketleri bilanco esasinda defter tutmak zorunda olduklan icin isletme
hesab1 esasinda defter tutmalar1t miimkiin degildir. Bu nedenden dolay1 da tasfiye

karinin olusum sekli incelenirken bilanco esasina iliskin agiklamalar yapilacaktir.

Servet degeri kavramindan ne anlasilmasi gerektigi kanunda belirtilmistir.
Tasfiye doneminin basindaki ve sonundaki servet degeri, kurumun tasfiye dénemi
basindaki ve sonundaki bilancosunda gériilen 6z sermayesidir (KVK Md.17/5). Oz
sermaye, Vergi Usul Kanunu’'nun® 192.maddesinde, aktif toplam1 ile borglar
arasindaki fark olarak tamimlanmis ve ihtiyatlar ile karlarin ayr gosterilseler dahi

N . I 21
0z sermayenin unsuru sayilacaklari hiikiim altina alinmistir.

Yasal diizenleme geregince tasfiye kar1 6zsermaye kiyaslamasi suretiyle
hesaplanacaktir. Buna gore s6z konusu karin hesaplanabilmesi igin, Oncelikle
tasfiye donemi sonundaki ve basindaki tasfiye donemi Ozsermayelerinin
hesaplanmasi ve bu hesaplamalardan sonra kanunda belirtilen bazi unsurlarin bu

tutarlara ilave edilmesi ya da ¢ikarilmasi gerekmektedir.”

19 Kavak, a.g.e., s.106, Parlar, a.g.e., s.544.

29213 Sayili Vergi Usul Kanunu 10.01.1961 tarih ve 10703 Sayili Resmi Gazetede yayimlanmistr.
2! Beyanname Diizenleme Kilavuzu, Hesap Uzmanlar1 Dernegi (HUD), 2007, s.650

2 Tarakge, a.g.e., s.37.

127



4.2.6.1 Tasfiye Donemi Basindaki ve Sonundaki Servet Degeri

KVK, tasfiye donemi basindaki ve sonundaki servet degerini, 6zsermayeye
atif yaparak KVK'nin 17.maddesinde tanimlamis ve tasfiye dénemi basindaki ve
sonundaki servet degerinin kurumun tasfiye donemi basindaki ve sonundaki
bilangosunda goriilen 6zsermayesi oldugunu hiikkme baglamistir. Bir yildan fazla
siiren tasfiyelerde izleyen tasfiye donemlerinin basindaki servet degeri, bir onceki

donemin son bilancosunda goriinen servet degeridir.

4.2.6.2 Tasfiye Donemi Basindaki Ozsermayeye Dahil Olan ve

Olmayan Unsurlar

Oz sermaye, Vergi Usul Kanunu’nun (VUK) 192.maddesinde, aktif toplami
ile borglar arasindaki fark olarak tamimlanmis ve ihtiyatlar ile kérlarin ayn
gosterilseler dahi 6z sermayenin unsuru sayilacaklari hiikiim altina alinmistir. Bu
hilkkme paralel olarak, Kurumlar Vergisi Kanunu’'nun tasfiyeye iliskin
17.maddesinin 6 numarali fikrasinda da “her cesit karsiliklar ile dagitilmamis

kazanglarin 0z sermayeye dahil olduklar:” hilkmiine yer verilmistir.

4.2.6.2.1 Vergi Kanunlarma Gore Ayrilmis Olan Her Tiirlii
Amortismanlar ve Karsiliklar ile Sigorta Sirketlerinin Teknik

Karsihiklan (KVK Md. 17)
Karsiliklar1 tamimlayan VUK’ un 288. maddesi hitkmii soyledir;

“Hasil olan veya husulii beklenen fakat miktari katiyetle kestirilemeyen ve
tegebbiis icin bir bor¢ mahiyetini arz eden belli bazi zararlart karsilamak

maksadiyle hesaben ayrilan meblaglara karsilik denir.
Karsiliklar mukayyet degerleriyle pasiflestirilmek suretiyle degerlenir.

Amortisman kayitlar: hakkindaki 6zel hiikiimler mahfuzdur.”
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Bu hiikiim vergi uygulamasinda sadece genel bir tanim olarak dikkate
alimmaktadir. Mali kazancin tespitinde gider olarak dikkate alinabilecek karsiliklar

ise Ozel hiikiimlerle diizenlenmistir.23
Bunlar su sekilde siralamak miimkiindiir;

. Siipheli alacak karsiligi (VUK Md.323).

. Sigorta sirketlerinin; muallak hasar ve tazminat karsiliklari, deprem
hasar karsiliklari, hayat sigortalarinda matematik karsiliklar, kazanilmamis prim

karsiliklar1 (KVK Md.17).

Tasfiye haline giren kurumlarin bilangosunda yukarida saymis oldugumuz
karigiliklardan birinin olmasi durumunda bunlarin dénem sonu servet degerine
eklenmesi gerekmektedir. Kanun koyucu KVK’da “Vergi kanunlarina gore
ayrilmig olan her tiirlii amortismanlar ve karsiliklar ile sigorta sirketlerinin teknik
karsiliklart” ifadesini kullanmak suretiyle bunlar tasfiye kérma dahil ederek
vergilemeyi amaclamistir. Bunlarin tasfiyenin bittigi tarih itibariyle c¢ikarilan
bilangodaki servet degerine eklenmesi gerekmektedir. Kanunda yer alan ifadenin bu
sekilde yorumlanmasi durumunda tasfiyesi bir yildan fazla siiren kurumun
pasifindeki siipheli alacak karsiligini, ilk yilin sonundaki servet degerine eklemek,
bu karsiligin diizenlendigi hiikiimlerin miikellefe tanidigi imkanlar1 ortadan kaldirir.
Ayrica tasfiye haline giren sigorta sirketinin tiizel kisiligi dolayisiyla da
yiikiimliiliikler tasfiyesi sonuglanana kadar devam eder. Sorumlulugu karsilifinda
ayirdigt teknik ihtiyatlardan ne kadarimin lehinde kalacagi ancak tasfiye bittikten

24
sonra anlasilir.

Karsiliklar ya aktifte yer alan bir kaleme iliskin olarak, ya da hasil olmasi
beklenen bir gider veya zarara yonelik olarak, ilgili donem karindan ayrilmak
suretiyle meydana getirilmektedir. Kural olarak, donem kérimin vergilendirilmis
olmasi sebebiyle, onceki donemlerde vergilendirilmis karlardan ayrilan karsiliklarin

cari donemde 6z sermaye kiyaslamasi ile kazan¢ hesaplamasi yapilirken ‘gecmis

2 Tarake1, a.g.e., 5.46.
2 Tarakge, a.g.e., s.47.
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donem karlar1’ gibi notr olmasi, yani cari donem ‘dénem sonu 6z sermaye- donem
bast 6z sermaye’ farkimi etkilemesi gerekecektir. Dolayisiyla bu gibi karsiliklarin
cari donemde bunlarla ilgili olarak gerceklestirilecek kayitlara bagli olarak donem
sonu 6z sermayesinde yaratabilecekleri farkliliklarin ‘donem sonu 6z sermaye-
donem bag1 6z sermaye’ farkina da yol agmamasi i¢in, bunlarin donem bag1 6z
sermayeye dahil edilmesi makuldur. Ornegin, tasfiyeye giris tarihi itibariyla
hazirlanan bir bilangonun pasifinde, vergi kanunlarinin ayrilmasini 6ngérmedigi ve
dolayistyla ayrildigi donemin vergilenecek karindan diisiilmemis, ancak ticari
kardan ayrilarak bilangonun pasifine konmus 100.000.-YTL tutarinda bir karsilik
mevcut olsun. ilk tasfiye doneminin ¢ok kisa siirdiigii ve yapilan tek islemin de
anilan karsilik tutarinin  konusunun kalmadigimin anlasilmasi: sebebiyle kara
nakledilmesinden ibaret oldugunu varsayarsak; donem sonu itibariyla hesaplanacak
0z sermaye kara nakledilen bu karsilik tutar1 kadar yiiksek goriinecek ve anilan
karsilik donem bag1 6z sermayeye eklenmemigse, 6z sermaye kiyaslamasi halinde
s0z konusu karsilik tutar1 kadar bir olumlu fark (kar) hesaplanacaktir. Oysa bahse
konu karsilik zaten Onceki hesap donemlerinin vergilendirilen ticari karindan
ayrilmisti; yani onceki hesap donemlerinde de bu karsilik vergi matrahindan tenzil
edilmemisti. Dolayisiyla miikerrer vergilemeye sebebiyet vermemek igin, bu
karsilik tutarinin donem basi 6z sermayeye eklenmesi ve boylece 6z sermaye
kiyaslamalar1 sirasinda vergilenecek kazan¢ hesabina dahil olmamalarinin

saglanmasi gereklidir.”

KVK’da yapilan diizenleme ile de bazi karsiliklarin donem sonu servet
degerine eklenmesi gerektigi acik olarak belirtilmistir. Bu sekilde bir diizenleme
yapilmasimin nedeni de, bu karsiliklarin ayrildiklar1 donemde vergi matrahindan
diisiilmesidir. Dolayisi ile bunlarin dénem sonu servet degerine ilave edilerek vergi

matrahindan ikinci kez diisiilerek miikerrer indirime yol agmamasi amaglanmistir.

25 Beyanname Diizenleme Kilavuzu, Hesap Uzmanlar1 Dernegi (HUD), 2007, 5.643
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4.2.6.2.2 Hissedar veya Sahip Olmayan Kimselere Dagitilacak Olan
Kazan¢ Kismu (KVK Md. 17)

Kurumlarin, kurulug kanunu veya ana sozlesmelerindeki hiikiimlere
dayanilarak hissedar veya sahip olmayan kimselere (sirket miidiirii, memur ve
miistahdemleri gibi) vermek iizere kardan ayirdiklari tutardir. Bu tiir paralar
ilgililere 6denmedikleri siirece pasifte Ozel bir hesapta tutulurlar. Safi kardan
ayrilip, sirket i¢in bir bor¢ olan bu tutarlar da tasfiye donemi basindaki
Ozsermayenin hesaplanmasinda, 6zsermayeye eklenmesi ongoriillen “dagitilmamug
kazanglar” arasinda degerlendirilmeyecektir. Eger bunlar ayrilis amacina uygun
olarak tasfiye doneminde hak sahiplerine 6denmemisse, tasfiye donemi sonunda

yeniden kéra eklenirler.?
4.2.7 TASFiYE KARININ HESAPLANMASI

Tasfiye halindeki kurumlarin vergi matrahi tasfiye kandir. Tasfiye kari,
tasfiye doneminin sonundaki servet degeri ile tasfiye doneminin basindaki servet

degeri arasindaki olumlu farktir (KVK Md.17).
Tasfiye kar1 hesaplanirken;

— Ortaklar veya kurum sahiplerine tasfiye esnasinda avans olarak veya diger

sekillerde yapilan her tiirlii 6demeler tasfiyenin sonundaki servet degerine,

— Mevcut sermayeye ilave olarak ortaklar veya sahipleri tarafindan yapilan
o0demeler ile tasfiye esnasinda elde edilen ve vergiden istisna edilmis olan kazang
ve iratlar da tasfiye doneminin basindaki servet degerine eklenecektir (KVK

Md.17).

Tasfiye haline giren kurumlarin vergilendirilmesinde kanun koyucu anonim
sirketlerin biinyelerinde birikmis olan gizli yedeklerin vergilendirilmesini amaclar.
Bu nedenden dolay1 da gercek tasfiye karinin kavranabilmesi i¢in donembasi ve

donmesonu servet degerine bazi ilavelerin yapilmasi ve diisiilmesi gerekmektedir.

26 Kigtiktop, a.g.etd., s.52.
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Yukarida yapilan agiklamalar cercevesinde tasfiye karn asagidaki sekilde

hesaplanir.
Tasfiye donemi sonundaki servet degeri (+)
Ortaklara veya kurum sahiplerine yapilan her tiirlii 6demeler +)
Vergi kanunlarina gore ayrilmis olan her tiirlii amortismanlar ve karsiliklar ile
sigorta sirketlerinin teknik karsiliklari )

Hissedar veya sahip olmayan kimselere dagitilacak olan kazang kism1  (-)
Mevcut sermayeye ilave olarak ortaklar veya sahipleri tarafindan yapilan

odemeler )

Tasfiye esnasinda elde edilen ve vergiden istisna edilmis olan kazang ve
iratlar )

Tasfiye donemi basindaki servet degeri )

Tasfiye Kari/Zarar1 ~ (+), (-)

4.27.1 Tasfiye Doneminin Basindaki Servet Degerine Yapilacak

ilaveler

4.2.7.1.1 Ortaklar veya Kurum Sahipleri Tarafindan Yapilan

Odemeler

Tasfiye sirasinda, mevcut sermayeye ilaveten, ortaklar veya sahipleri
tarafindan yapilan 6demeler tasfiye doneminin basindaki servet degerine eklenir.
Burada da dikkat edilecek husus, ilavenin, sermaye, kar veya ihtiyat hesaplaria
yazilmak suretiyle yapilip yapilmadigina bakmaktir. Ornegin, normal bir borg-
alacak niteligini tasiyacak sekilde ortak veya sahip tarafindan kuruma yapilan

odemeler tasfiye donemi basindaki servet degerine ilave edilmez.”’
4.2.7.1.2 Vergiden Miistesna Bulunan Kazanc ve Iratlar

Tasfiye sirasinda elde edilen ve vergiden miistesna bulunan kazang ve iratlar
da tasfiye donemi basindaki servet degerine eklenir. Kurumlar vergisinden istisna
edilen bazi1 kazang ve iratlarin tasfiye sirasinda da elde edilmeleri miimkiindiir.
Ornegin, vergiden muaf tahvillerin faiz kuponlari, tasfiye sirasinda tahsil edilmis
olursa, bunlar tasfiye donemi basindaki servet degerine ilave edilir. Dolayisiyla

tasfiye kari, yapilan ilave kadar eksik tespit edilmis olur.

7 Tarakge, a.g.e., s.48.
132



4.2.7.2 Tasfiye Donemi Sonundaki Servet Degerine Yapilacak ilaveler
4.2.7.2.1 Ortaklar veya Kurum Sahiplerine Yapilan Odemeler

KVK’nin 17.maddesi hiikmiine gore, ortaklara veya kurum sahiplerine
tasfiye sirasinda avans olarak veya diger sekillerde yapilan her tiirlii 6demeler

tasfiyenin sonundaki servet degerine eklenir.

Odemenin, avans olarak aynen veya nakden veyahut sair sekillerde
yapilmasit arasinda bir fark olmamakla beraber, tasfiye sonundaki 6zsermayeyi
(serveti) azaltict nitelikte olup olmadigina dikkat etmek gerekjr.28 Eger ortaklara
yapilan O0deme Ozsermayeyi azaltan bir unsur degil ise, Ornegin ortaklardan
alacaklar hesabinda takip ediliyor ise bunun dénemsonu servet degerine eklenmesi

gerekmemektedir.”’
4.2.7.3 Tasfiye Sirasinda Giderler

Tasfiye karinin hesaplanmasi sirasinda KVK’nin 8.maddesindeki indirilecek
giderler ile 10.maddesindeki diger indirimler hiikiimleri ayrica dikkate alinarak

matrahtan indirilir.

Buna karsilik KVK’nin 11.maddesinde diizenlenen kabul edilmeyen
giderler ise tasfiye karmin hesaplanmasinda matrahtan indirim olarak kabul

edilmez.

Kisaca tasfiye doneminde de, normal kurum kazancinin hesaplanmasinda

gecerli hiikkiimler uygulanacaktir.
4.2.7.4 Tasfiye Sirasinda Transfer Fiyatlandirmasi

KVK’nin 17.maddesinde, tasfiye sirasinda hisselerine mahsuben ortaklara
dagitilan, satilan, devredilen veya kurum sahibine iade olunan iktisadi kiymetlerin

degerleri dagitimin, satisin, devrin veya iadenin yapildigi giin itibariyla Kurumlar

2 Mubhittin Yilmaz, “Sermaye Sirketlerinin Tasfiyesi Esnasinda Ortaklarina Verilen Para Ve Ayni
Degerlerin Ortiilii Kazan¢ Karsisindaki Durumu”, Vergi Sorunlari, S.172, s.8.
» Tarakg, a.g.e., s.48.
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Vergisi Kanunu’'nun transfer fiyatlandirmas1 yoluyla ortiilii kazan¢ dagitimu
hiikiimlerine gore belirlenecegine hiikmedilmistir. Dolayisiyla bu sekilde yapilan

islemlerin islemin ger¢ek mahiyetine uygun olmasina dikkat edilmelidir.
4.2.8 TASFIiYE MEMURLARININ SORUMLULUGU

Kural olarak anonim sirketlerin tasfiye islemleri tasfiye memulari tarafindan
yerine getirilir. Anonim sirket tasfiye islemleri i¢in bir kisi gorevlendirmemis ise
tasfiye islemleri yonetim kurulu tarafindan yerine getilir. Tasfiye kurumlarin tiizel
kisiliklerinin sona ererek hukuki varliklarmin sona ermesi sonucunu doguran

fevkalede 6nemli bir islemdir.>°

Anonim sirketin tasfiye edilerek hukuk diizeninden silinmesinin bir sonucu
olarak da hukuken var olmayan bir anonim sirketin, TTK’da belirtilen organlara da
sahip olmadigindan, temsil edilmeleri dahi miimkiin degildir ve bu sirketler, hicbir

hukuki islemin tarafi olamazlar.’'

Vergi kanunlarinda kanuni temsilcilerin sorumlulugu genel olarak Vergi
Usiil Kanunu (VUK) ile Amme Alacaklarinin Tahsili Usiilii Hakkinda Kanun’da®
(AATUHK) diizenlenmistir. VUK’da diizenlenen sorumluluk uyarinca; kanuni
temsilciler hakkinda takibat yapabilmek i¢in, vergisel oOdevlerin yerine
getirilmemesi nedeniyle kanuni temsilciden kamu alacagmin tahsil edilememis
olmasi gerekmektedir. Kisaca VUK’da diizenlenen sorumluluk; bir “kusur
sorumlulugu”dur. Buna karsihk AATUHK’da kanuni temsilcilerin kusursuz
sorumlulugu diizenlenmistir. AATUHK uyarinca, amme alacaginin tiizel kisinin
varligindan alinamamis olmasi kanuni temsilci hakkinda takibat yapmak icin

yeterlidir.”?

30 Ozbaley, a.g.e., s. 492.

31 Mehmet Cavus, “Tasfiyesi Tamamlanms Olan Sermaye Sirketleri Adina Re’sen veya Ikmalen
Vergi Tarh Edilebilir mi? Vergi Cezasi Kesilebilir mi?”, Yaklasim, Aralik 2006, s.41

32 6183 Sayili Amme Alacaklarinin Tahsili Usiilii Hakkinda Kanun 28.07.1953 tarih ve 8469 Sayil
Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

3 Ozbalcy, a.g.e., $.494.
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Kurumlarn tasfiye siirecine girmeleri ile birlikte kurumlar amag degistirirler
ve kurumlar i¢in ana hedef kendi kisiligini sona erdirmek olur. Bu siire¢ i¢inde de
kurumlarin kanuni temsilcisi tasfiye memurlaridir. Bundan dolayr da KVK’da
tasfiye memurlarinin sorumlulugu diizenlenmistir. Bu sorumluluk diger kanunlarda
yer alan sorumluluklara gore daha dar kapsamli ve daha objektiftir. Burada tasfiye
memurlart hakkinda takibat yapabilmek icin; tasfiye memurlarinin kurumun
tahakkuk etmis vergileri ile tasfiye beyannamelerine gore hesaplanan vergiler ve
diger itirazli tarhiyatlar icin karsihik ayirmadan dagitimda bulunmalar

gerekmektedir.

Kanun koyucu kurumun tasfiye edilmesi ile birlikte ortada her hangi bir
hukuki kisilik kalmayacagini goz oniinde bulundurarak, tasfiye sonucundan bir pay

alan ortak ve alacaklilar1 da bu sorumluluk dairesine dahil etmistir.

Danistay’in 7. Dairesi konuya iligskin bir Karari’'nda ozetle: “Tasfiyesi
tamamlanmip ticaret sicilinden silinmek sureti ile hukuk alemindeki varligi sona eren
(miinfesih) sirketin, temyiz dahil yargilamanmin hicbir asamasinda taraf olma
ehliyetinin bulunmadigir”’na hitkkmetmis karariin gerekcesinde ise, Ticaret Kanunu
hiikiimlerine gore, sirketlerin tiizel kisiliklerinin, ticaret sicilinden silinmeleriyle
sona erecegini, bu tarihten sonra, ad1 gecen sirketin haklara sahip olmasinin, bor¢lu
kilinmasinin ve temsilinin hukuken olanakli olmadigini, bunun sonucu olarak, tiizel
kisiligin sona ermesinden 6nceki donemlerle ilgili olsa dahi, miinfesih sirket adina
tarh ve ceza kesme iglemi tesis edilemeyecegini; tesis edilen islemlerin de, herhangi
bir hukuki sonu¢ dogurmayacagimi, hukuki sonu¢ dogurmayan; baska deyisle,
hukuk diizeninde varlik kazanmayan islemlerin ise, herhangi bir kisinin menfaatini
ihlal etmesinin s6z konusu olamayacagin belirtmistir.>*Danistay’in 4. Dairesi de 7.
Daire’nin kararina benzer sekilde, “Tasfiye donemi tamamlandiktan sonra tiizel
kisiligi sona eren miinfesih sirket adina yapilan vergilendirme islemlerinin hukuki

gecerliliginin bulunmadiging” hitkkmetmistir.”

* Dn. 7. D’nin, 20.01.2003 tarih ve E. 2000/711 ve K. 2003/23 sayili Karari(www.danistay.gov.tr).
3 Dn. 4. D.’nin, 07.04.2005 tarih ve E. 2004/639, K. 2005/578 sayili Karari(www.danistay.gov.tr).
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Danistay’in 7. Dairesi, hukuken var olmayan sermaye sirketlerinin temsil
dahi edilemeyecegini ifade etmektedir. Yiiksek mahkeme; feshedilmekle tiizel
kisiligi sona eren sirket adina, tiizel kisiliginin sona ermesinden onceki donemlerle
ilgili olsa dahi, tarh ve ceza kesme isleminin tesis edilemeyecegine, tesis edilen
islemlerin hukuki sonu¢ dogurmayacagina, feshedilmekle tiizel kisiligi sona eren
sirketin temsilinin de s6z konusu olamayacagina ve sirketi temsilen tasfiye memuru
tarafindan acgilan davanin ehliyetsizlik nedeni ile reddinin gerektigine karar

Vermistir.36

Vergisel agidan bu kadar 6nemli sonuglar doguran tasfiye islemi nedeniyle
kamu alacaginin giivence altina alinmasi biiyiikk 6nem arzetmektedir. Dolayisi ile
kanun koyucu tasfiye memurlarina Onemli gorevler yiiklemistir. Tasfiye
memurlarinin sorumlulugu sadece KVK’da degil, VUK’da ve Amme Alacaklarinin

Tahsili Usiiliit Hakkinda Kanun’da (AATUHK) diizenlenmistir.

4.2.8.1 Kurumlar Vergisi Kanunu’na Gore Tasfiye Memurlarinin

Sorumluluklari

Tasfiye memurlari, kurumun tahakkuk etmis vergileri ile tasfiye
beyannamelerine gore hesaplanan vergiler ve diger itirazl tarhiyatlar i¢in, 9.6.1932
tarihli ve 2004 sayili icra ve iflas Kanununun 207.maddesine uygun bir karsilik
ayirmadan ayni Kanunun 206.maddesinin dordiincii sirasinda yazili alacaklilara
O0deme ve ortaklara paylastirma yapamazlar. Aksi takdirde bu vergilerin asil ve
zamlar1 ile vergi cezalarindan sahsen ve miiteselsilen sorumlu olurlar (KVK

Md.17).

Kurumun tahakkuk etmis vergileri ile tasfiye beyannamelerine gore
hesaplanan vergiler ve diger itirazli tarhiyatlar ile tasfiye islemlerinin incelenmesi
sonucu tarh edilecek vergilerin asillar1 ve zamlar, tasfiye sirasinda dagitim, devir,
iade veya satis gibi yollarla kendisine bir iktisadi kiymet aktarilan ya da tasfiye

kalan1 iizerinden kendisine paylastirma yapilan ortaklardan da aranabilir.

3% Dn. 7. D’nin, 01.04.2004 tarih ve E. 2001/4136, K. 2004/801 sayili Karar1 (www.danistay.gov.tr).
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Ortaklardan tahsil edilmis olan vergi asillart i¢in ayrica tasfiye memurlarina

basvurulmaz (KVK Md.17).

Tasfiye memurlar1, 6dedikleri vergilerin asillarindan dolayi, kendisine bir
iktisadi kiymet aktarilan veya tasfiye kalanindan pay alan ortaklara ya da ortaklarin
aldiklar1 bu degerler vergileri karsilamaya yetmezse Icra ve iflas Kanunu’nun®’
207.maddesine uygun oranlar dahilinde ayn1 Kanun’un 206. maddesinin dordiincii
sirasinda yazili alacaklarin1 tamamen veya kismen tahsil eden alacaklilara riicu

edebilirler (KVK Md.17).

Tasfiye memurlari,

° Kurumun tahakkuk etmis vergileri,
o Tasfiye beyannamelerine gore hesaplanan vergiler,
. Diger itirazl tarhiyatlar

icin 2004 sayili icra ve iflas Kanunu’nun 207.maddesine uygun bir karsilik
ayirmadan ayni Kanun’un 206.maddesinin dordiincii sirasinda yazili alacaklilara
O0deme ve ortaklara paylastirma yapamazlar. Aksi takdirde, bu vergilerin asil ve

zamlar ile vergi cezalarindan sahsen ve miiteselsilen sorumlu olurlar.

Icra iflas Kanunu'nun 206.maddesine gore alacaklar asagidaki siraya gore

tahsil edilir.
Birinci sira:

e Iscilerin, is iliskisine dayanan ve iflasin agilmasindan 6nceki bir yil
icinde tahakkuk etmis ihbar ve kidem tazminatlar1 dahil alacaklar
ile iflas nedeniyle is iliskisinin sona ermesi iizerine hak etmis

olduklar1 ihbar ve kidem tazminatlari,

372004 Sayili icra iflas Kanunu 19.06.1932 giin ve 2128 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak
yiirtirlige girmistir.
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o lsverenlerin, isciler i¢in yardim sandiklar1 veya sair yardim teskilat:
kurulmasi veya bunlarin yasatilmas1 maksadiyla meydana gelmis ve
tiizel kisilik kazanmis bulunan tesislere veya derneklere olan

borglari,

e iflasin acilmasindan 6nceki son bir yil icinde tahakkuk etmis olan ve
nakden ifas1 gereken aile hukukundan dogan her tiirli nafaka

alacaklari.
Ikinci sira:

e Velayet ve vesayet nedeniyle mallar1 bor¢lunun idaresine birakilan

kimselerin bu iliski nedeniyle dogmus olan tiim alacaklart;

e Ancak bu alacaklar, iflas, vesayet veya velayetin devam ettigi
miiddet yahut bunlarin bitmesini takip eden yil iginde agilirsa
imtiyazli alacak olarak kabul olunur. Bir davanin veya takibin

devam ettigi miiddet hesaba katilmaz.
Uciincii sira:
¢  Ozel kanunlarinda imtiyazli oldugu belirtilen alacaklar.
Dordiincii sira:
e Imtiyazli olmayan diger biitiin alacaklar.

fcra iflas Kanunu’nun 207.maddesinde ise “her siranin alacaklilari
aralarinda miisavi hakka malik oldugu, bir sira evvelki alacaklilar alacaklarini

~ 9

tamamen almadikca sonra gelen siradakilerin bir sey alamayacagi” belirtilmistir.

Vergi alacag, sira cetvelinin iiclincii sirasi olan “6zel kanunlarinda imtiyazh

oldugu belirtilen alacaklar” kismina girmektedir.
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Yukaridaki agiklamalara goére tasfiye memurlarinin sorumlulugu, icra ve
Iflas Kanunu’nun 206.maddesinde belirtilen 4. (imtiyazli olmayan diger biitiin

alacaklar) sirasindaki alacaklara 6deme yapmasi halinde s6z konusu olacaktir.

Ancak tasfiye memurlari, kurum alacaklarin tiim borclar1 karsilamasi
durumunda veya devlet alacaklar i¢in karsilik ayirmasi halinde dordiincii siradaki

alacaklara 6deme yapabileceklerdir.

Yukarida belirtilen vergiler ile tasfiye isleminin incelenmesi sonucu tarh
edilecek vergilerin asillar1 ve zamlari, tasfiye kalan1 iizerinden kendisine
paylastirma yapilan ortaklardan aranacagi gibi tasfiye sirasinda dagitim, devir, iade
veya satis gibi yollarla kendisine bir iktisadi kiymet aktarilan ortaklardan da
aranabilecektir. Ortaklardan tahsil edilmis olan vergi asillar icin ayrica tasfiye

38
memurlarina bagvurulmayacaktir.

Tasfiyeden onceki donemlerin vergi ve cezalari bakimindan, o donemdeki
kanuni temsilcilerinin sorumluluklar1 devam etmektedir. Ancak, kurumun yeterli
varlig1 oldugu halde, bu vergi ve cezalar dikkate alinmadan dagitim yapilmissa, bu

defa tasfiye memurlart sorumlu olur.

Tasfiye memurlarinin, tasfiyeden onceki donemlerle ilgili vergi ve cezalar
bakimindan dogan sorumluluklarin, ilave vergi ve cezalarin, kuruma teblig edildigi
andaki kurum varlig1 ile sinirli oldugunun kabulii gerekir. Daha 6nceki dagitimlar

dolayist ile tasfiye memurlarini sorumlu tutmak miimkiin degildir.

Kurumun esas varligi yoksa, veya ilk plandaki sorumlu tasfiye
memurlarindan tahsilat yapilamiyorsa, Vergi Usul Kanunu’nun 10.maddesindeki

esaslar dahilinde, 6nceki donemin kanuni temsilcilerinin varligina basvurulur.3 ?
4.2.8.1.1 Tasfiye Memurlarinin Riicu Hakki

Tasfiye memurlari, KVK’nin 17.maddesi geregince odedikleri vergilerin

asillarindan dolayi, tasfiye sirasinda kendisine bir iktisadi kiymet aktarilan veya

38 Mustafa Bulut- Melih Diril, “Tasfiye Memurlarinin Sorumluluk Sinir1”, Yaklasim, S.166.
3 Ozbalcy, a.g.e., 5.501.
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tasfiye kalanindan pay alan ortaklara riicu edebilirler. Ortaklarin aldigi bu
degerlerin vergileri karsilamaya yetmemesi durumunda ise Icra ve Iflas
Kanunu’nun 207.maddesine uygun oranlar dahilinde ayn1 Kanunun 206.
maddesinin dordiincii sirasinda yazili alacaklar1 tamamen veya kismen tahsil eden

alacaklilara da riicu edebileceklerdir.

Tasfiye memurunun riicu hakkimi kullanabilmesi i¢in asagida belirtilen

kosullarin varlig1 s6z konusu olmalidir.

1. Tasfiye memurlart KVK’nin 17.maddesinde yazili sorumluluklar

nedeniyle kendi varliklarindan vergi, ceza ve zamlar1 6demis olmalidir.

2. Tasfiye memurlan kendi varliklarindan 6dedikleri sadece vergi asillart
icin riicu hakkim kullanabilir. Vergi cezalar1 ve zamlar nedeniyle riicu hakkim
kullanamazlar. Ciinkii vergi cezalarimin ve kanuni zamlarin ortaya c¢ikmasinin

nedeni tasfiye memurlarinin bazi sorumluluklarim yerine getirmemeleridir.

3. Riicu hakki oncelikle tasfiyeden paylastirma yapilan ortaklara karsi
kullanilir. Ancak tasfiyeden pay verilmemis ortaklara kars1 vergi asl da olsa, riicu

hakki kullanilamaz.*°

4. Ortaklara paylastirma yapilmig, iktisadi kiymet aktarilmis oldugunda;
paylastirilan varlik veya iktisap ettirilen iktisadi kiymet vergi aslindan dogan borcu
karsilamaya yetecek tutarda ise, alacaklilara riicu edilemez. Ilgili hilkkme gore, bu
takdirde, kendilerine paylastirma yapilan veya iktisadi kiymet intikal ettirilen
ortaklarin sonradan acze diisiip Odeme giiciinii kaybetmeleri halinde dahi,

alacaklilara bagvurulamayacagi anlagilmaktadir.*'

5. Riicu edilebilecek alacaklilar, sadece, kendilerine 6deme yapilan ve fcra
ve Iflas Kanunu’nun 206.maddesinin dordiincii sirasinda yazili olanlardan ibarettir.
Bunlara riicu edilebilmesi i¢in de, ortaklara hi¢ paylastirma yapilmamis ve iktisadi

kiymet intikal ettirilmemis olmasi veya paylastirilan veya intikal ettirilen tutarin

40 Kavak, a.g.e., s.136.
4 Giines-Akbiyik, a.g.e., s. 147
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vergi borcunu karsilayacak tutarda olmamasi gerekir. Bu son halde, kendilerine
daha Once o©deme yapilmis alacaklilara, sadece vergi borcunun, ortaklara

paylastirilan tutart asan kismi icin basvurulabilecegi ac;1kt1r.42
Tasfiye sirsinda ortaklara yapilabilecek paylastirmalar asagidaki gibidilr.43
a. Kanuni yedek akgelerden pay verilmesi,
b. Olaganiistii yedek akcelerden pay verilmesi,
c. Sermaye hisselerine karsilik 6deme yapilmasi,
d. Tasfiye islemlerinden dogan kérin dagitilmasi,

e. Tasfiyeye girmeden once dagitim karart alinmig olan birikmis karlarin

dagitilmasi.

Bunlarin ilk dordiiniin paylastirma olduguna iliskin tereddiit s6z konusu
degildir. Buna karsilik, tasfiyeye girmeden oOnce dagitim kararina baglanmis
birikmis kérlarin, tasfiye sirasinda dagitilmasinin, paylastirma sayillmasit miimkiin
degildir. Dagitim karan ile birlikte, bu karlar, ortaklarin sahsi alacagi niteligine
doniigmiistiir. Ortaklarin, kurumdan olan alacaklarinin tasfiye sirasinda ddenmis
olmasi ise, paylastirma olarak kabul edilmez. Bunlarin sadece tasfiye memurlarinin

alacaklilara riicu esaslar1 dahilinde degerlendirilmesi s6z konusu olabilir.**

4.2.8.2 Vergi Usul Kanunu’na (VUK) Gore Tasfiye Memurlarinin

Sorumlulugu

VUK’un 10.maddesinde, kanuni temsilcilerin &devlerini  yerine
getirmemeleri halinde, miikelleflerin veya vergi sorumlularinin varliklarindan
tamamen veya kismen alinamayan vergi ve buna bagh alacaklarin kanuni 6devleri
yerine getirmeyenlerin varliklarindan alinacagi hiikme baglanmistir. VUK un

333.maddesinde; tiizel kisilerin kanuni temsilcilerinin vergi sorumlulugu

2 Ozbalcr, a.g.e., s.502.
* ibid.
* Ozbalc, a.g.e.”, 5.503.
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hakkindaki s6z konusu 10.madde hiikmiiniin, vergi cezalar1 hakkinda da

uygulanacag belirtilmistir.

Tasfiye haline giren bir kurumun kanuni temsilcisi tasfiye memurlaridir.
Tasfiye memurlarinin 6devlerini yerine getirmemeleri halinde kasit ve ihmallerinin
varlig1 aranmaksizin, kurum varligindan alinamayan vergi ashi ve cezalarindan sahsi
mal varliklar1 ile sorumludurlar. Temsilciler ve tesekkiilii idare edenler bu suretle

odedikleri vergiler icin asil miikelleflere riicu edebilirler.*’

Tasfiye halindeki kurumun o6nceki donemleriyle ilgili vergilendirme
sorunlarma iliskin gorevler de kanuni temsilci olan tasfiye memurlan tarafindan
yerine getirilir. Ancak, VUK un s6z konusu 10.maddesi uyarinca; “Tiizel kisilerin
tasfiye haline girmis veya tasfiye edilmis olmalar1 kanuni temsilcilerin tasfiyeye
girig tarihinden 6nceki zamanlara ait sorumluluklarin1 da kaldirmaz.” Bu durumda,
eger kurumun yeterli varlig1 yoksa VUK’un 10 ve 333.maddeleri uyarinca vergi ve

cezalarin tahsili i¢in 6nceki donemin kanuni temsilcilerine bagvurulabilir.

Yine vergi, ceza ve kamu alacaklar1 ile ilgili her tiirlii tebligatin tasfiye

memurlarina yapilmasi gerekjr.47

4.2.8.3 Amme Alacaklar1 Tahsil Usulii Hakkinda Kanun Uyarinca

Tasfiye Memurlarimin Sorumlulugu

Amme Alacaklar1 Tahsil Usulii Hakkindaki Kanun’un 32.maddesine gore,
tiizel kisilerin tasfiyesinde, bunlarin bor¢lu bulunduklari amme alacaklarin1 6deme
ve bu yasa hiikiimlerinin uygulanmasiyla ilgili yiikiimliiliikler tasfiye memurlarina;
hitkmi sahsiyeti olmayan sirketlerle, yabanci kurumlarin Tiirkiye’deki sube, ajans
ve miimessillerinin tasfiyesinde ise bunlarin yiikiimliiliikkleri tasfiyeyi yiiriitenlere

gecer.*®

* ibid, s. 39.

46 Tarakge, a.g.e., s.51.

47 Bulut-Diril, a.g.e., s.167.

*8 Mehmet Ali Ozyer, Agiklama ve Orneklerle Vergi Usul Kanunu Uygulamasi, Hesap Uzmanlart
Dernegi, 2004, s. 47.
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AATUHK’nin 33.maddesi uyarinca, tasfiye memurlart veya tasfiyeyi
yiiriitenler tasfiyenin bagladigini ii¢ giin icinde ilgili tahsil dairelerine bildirmek

zorundadirlar.

AATUHK’nin s6z konusu 33.maddesi uyarinca tasfiye memurlar1 veya
tasfiyeyi yiiriitenler kamu idarelerinin her tiirlii alacaklarin1 6demeden veya 6demek
izere karsilik aywrmadan, tasfiye karnimi dagitamazlar veya baska bir sekilde
tasarrufta bulunamazlar. Aksi halde, tahakkuk etmis veya edecek amme

alacaklarindan sahsen ve miiteselsilen sorumlu olacaklardir.

Bu sorumluluk yapilan tasarruflarin ifade ettigi para miktarim
gecemeyecektir. Bu nokta, buradaki sorumlulugu KVK’nmin 17.maddesindeki
sorumluluktan ayirmaktadir. Ciinkii, KVK’ndaki sorumlulukta, boyle bir sinirlama
bulunmamaktadir. Bir diger farklilik ise, KVK’nda 6ngoriilen sorumlulugu yalnizca
kuruma ait vergi ile buna iliskin ceza, faiz ve zamma iliskin olmasina ragmen
AATUHK’da diizenlenen sorumluluk ise kuruma yonelik tiim amme alacaklarim

kapsamaktadur.49

Goriildiigiic iizere VUK’un 10.maddesi ile AATUHK’nin miikerrer
35.madde hiikiimleri arasinda farlilik bulunmaktadir. VUK’un 10.maddesinde,
kanuni temsilci bakimindan kusur sorumlulugu, AATUHK’nin miikerrer
35.maddesinde ise kusursuz sorumluluk halleri kabul edilmistir. Vergi ve bagh
alacaklar icin hangi hiikiimlerin uygulanacagi konusunda bazi tereddiitler ortaya
cikmistir. Bu konuda Damistay’in gériisii™ VUK un kapsamindaki kamu alacaklari
icin  VUK’un 10.maddesi hiikiimlerinin, diger kamu alacaklar1 igin ise,
AATUHK’nin  miikerrer 35.maddesi hiikiimlerinin uygulanmas1 gerektigi
yoniindedir.”' 5766 Sayilh Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanunda ve
Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun’un® 4.maddesi ile 6183

49 Tarakg, a.g.e., s.55.

% Dn3.D. E. 1999/285, K. 1999/3287, KT.12.10.1999, Kaynak: Siikrii Kizilot, Vergi
Uyusmazhklariyla ilgili Damstay Kararlari ve Ozelgeler, Cilt:6, Yaklasim Yayinlari, Ankara 2002,
5.668-669.

°''S.Ates Oktar, Vergi Hukuku, 2.Baski, istanbul, Tiirkmen Kitabevi, 2006, 5.77.

32 5766 Sayili Amme Alacaklarinin Tahsil Usulii Hakkinda Kanunda ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmas: Hakkinda Kanun 06.06.2008 tarihinde 26898 Sayii Miikerrer Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige girmistir.
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Sayili AATUHK’nin miikerrer 35.maddesine bir fikra eklenerek; kanuni
temsilcilerin sorumluluklarina dair 213 sayili Vergi Usul Kanununda yer alan
hiikiimlerin, AATUHK da diizenlenen sorumlulugu ortadan kaldirmayacagi acik bir

sekilde ifade edilmis, uygulama yargi kararlarina uygun bir hale getirilmistir.
4.2.9 TASFIYE iSLEMLERININ iINCELENMESI

Tasfiye beyannamesinin verilmesiyle birlikte tasfiye memurlari,
islemlerinin vergi kanunlar1 yoniinden incelenmesini bir dilekce ile isterler.
Dilek¢enin verilmesinden itibaren en ge¢ iic ay icinde vergi incelemelerine
baslanarak araliksiz devam edilir. Vergi incelemesinin bitmesini izleyen otuz giin
icinde vergi dairesi sonucu tasfiye memurlarina yazi ile bildirir. Buna gore
kurumdan aranan vergilerin sonucu alinincaya kadar tasfiye memurlarinin, yukarida

belirtmis oldugumuz sorumlulugu devam eder (KVK Md.17).

Tasfiye memurlari, tasfiyenin bitmesinden itibaren 30 giin i¢inde tasfiye
beyannamesi vermek zorundadir (KVK Md.17). Tasfiye memurlart bu
beyannemeyle birlikte tasfiye siiresince yaptiklar1 iglemlerin vergi bakimindan
incelenmesini isteyen bir talepname verirler. Bu talepnamenin verilmesinden
itibaren en ge¢ lic ay icinde vergi incelemelerine baglanilir. Bu siire iginde
incelemelere baslanilmamasi halinde tasfiye memurlarinin sorumlulugu ortadan
kalkmaktadir.”> Bu husus Danistay Vergi Dava Daireleri Genel Kurulu’nun

19.01.1990 tarih ve E. 1989/154 K.1990/10 sayili kararinda acik¢a belirtilmektedir.

Incelemeye baslama tarihi olarak miikellef nezdinde incelemeye baslama
tutanaginin tanzim edildigi veya inceleme nedeniyle tasfiye memurlarina kanuni
defter ve belgelerin incelemeyi yapana ibraz edilmesine yonelik yazinin teblig

edildigi tarihin incelemeye baslama olarak kabul edilmesi gerekir.™

. N . - o < 55 .
Eski kanun doneminde aksi yonde verilmis bir karar olmasina ragmen’ {i¢

aylik siireden sonra vergi incelemesine baslanilmasi halinde tasfiye memurlarinin

53 Tarakge, a.g.e., s.56.

4 Mehmet Mag, Kurumlar Vergisi, 3.Baski, Istanbul, Denet Yayncilik, s.960.

5 DS. 3.D. 06.12.1988, T.E. 1988/60, K.1988/2928 (Candan Turgut/Tekgiindiiz Metin/Cevikbag
Hiiseyin, Gelir ve Kurumlar Vergisi {le flgili Danistay Kararlari, Maliye Postast Seri 1, Cilt 1, 5.2-4).

144



inceleme sonucunda cikan vergi ve cezalardan sorumlu tutulmayacagr Danistay
tarafindan verilen bir ¢ok kararda hiikkme baglanmis ve idare de bu goriisii aynen

benimsemistir.56

Uc ay icinde baslanilan vergi incelemesi sonucunda, tasfiye islemleri ile
ilgili olarak bulunan matrah farklar tizerinden hesaplanan vergi, ceza ve gecikme
zammi1 kurum adina salimmaktadir. Eger, bunlarin tahsilati kurumdan saglanamazsa
tasfiye memurlarina miiracaat edilmektedir. Vergi idaresi isterse, vergi asli ve

zamlarin1 Oncelikle kendisine paylastirma yapilmis ortaklardan da isteyebilir.

Vergi dairesi, incelemenin bitmesini takip eden otuz giin i¢inde inceleme
sonucunu tasfiye memurlarina yazi ile bildirilir. Sonucun bildirilmesine y&nelik
siirenin baglangici, vergi inceleme raporunun vergi dairesine intikal ettigi tarihtir.
Siirenin sonunu ise bu yazinin vergi dairesince postaya verildigi tarih olarak dikkate
almak gerekir. Ancak bu siirelere uyulmamis olmasi tasfiye memurlarinin
sorumlulugunu kaldirmaz. Ciinkiit KVK’nin 17.maddesinde, tasfiye memurlarinin
sorumluluklarinin kurumdan aranan vergilerin neticesi alinincaya kadar devam

edecegi belirtilmektedir.”’

Maliye Bakanligi, miikelleflerin hukuki statiilerini, faaliyet gosterdikleri
alanlar1 ve tasfiyeye giris tarihindeki aktif biiyiikliiklerini dikkate almak suretiyle

tasfiye islemlerine yonelik inceleme yaptirmamaya yetkilidir (KVK Md.17).
4.2.10 TASFIYE BEYANNAMELERI

4.2.10.1 Tasfiye Siirecinin Aym Takvim Yih icinde Tamamlanmas

Halinde

56 DS. Vergi Dava Daireleri Genel Kurulu, 19.01.1990 T.E. 1989/154, K. 1990/10 (Candan
Turgut/Tekgiindiiz Metin/Cevikbas Hiiseyin, a.g.e., s.4-5) Maliye Bakanliginin 28.04.1974 tarih ve
22118/27733 Sayih Miiktezas1 (Kokey Yalgin, “Kurumlar Vergisi A¢isindan Sirketlerin Tasfiyesi ve
Vergisel Durumlar1”, Vergi Diinyasi, Maliye Hesap Uzmanlar1 Dernegi Yayin1 Y1l 1, Say1:12, 5.49)

57 Tarakge1, a.g.e., s.56.
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Tasfiyenin aym takvim yili i¢inde sona ermesi, yani tasfiyeye baslanildig
yil, aym zamanda tasfiyenin sonuglandirilmas: halinde; tasfiye beyannamesi
tasfiyenin sonuclandig tarihten itibaren 30 giin i¢inde kurumun bagli oldugu vergi
dairesine verilir ve bu beyannamede gosterilen kar veya zarar {izerinden nihai

olarak vergilendirme yapilir (KVK Md.17).
4.2.10.2 Tasfiye Siirecinin Birden Fazla Donemi Kapsamasi Halinde

Tasfiye siirecinin ayn1 takvim yili icinde sona ermemesi halinde, tasfiye
donemi kurumun tasfiye haline girdigi tarihten baglar ve bu tarihten ayni takvim yili
sonuna kadar olan donem ile bu donemden sonraki her takvim yili bagimsiz bir
tasfiye donemi sayilir (KVK Md.17). KVK’nmin 17.maddesinde yer alan
diizenlemeden hareketle her bir tasfiye donemi igin tasfiye kar veya zarar tespit
edilerek ilgili oldugu donemde ayr1 beyannamelerle vergi dairesine beyan edilir.
S6z konusu beyannameler lizerinden gerekli tarhiyat yapilir ve vergisi Odenir.
Yapilan islem kazan¢ elde edilen tasfiye donemleri igin, tasfiye =zararla
sonuclanmadig1 siirece nihai vergilemedir. Tasfiyenin zararla sonuclanmasi
durumunda bile, yapilacak tek sey bu zararin tasfiye donemleri agilmamak iizere

geriye dogru mahsubundan ibaret olacaktir.

Beyannameler kural olarak, KVK’nin 14.maddesinde belirtilen siirelerde,
yani tasfiye doneminin kapandigi ay: takip eden dordiincii ayin birinci giiniinden
yirmibesinci giinii aksamina kadar kurumun bagh oldugu Vergi Dairesine tasfiye
memuru tarafindan verilir. Ancak, tasfiye donemi i¢inde tasfiye de sonuglanmissa,
bu son doneme ait tasfiye beyannamesi tasfiyenin sonuglandig tarihten itibaren 30

giin i¢inde kurumun bagli oldugu vergi dairesine verilir.”®

Sonug olarak tasfiye haline giren kurumun her tasfiye dénemine ait kéan ayr
ayn vergilendirilmektedir. Durum boyle olmakla beraber, KVK’nin 17.maddesi
uyarinca tasfiyenin zararla kapanmasi halinde tasfiye sonucu, Onceki tasfiye
donemlerine dogru diizeltilir ve dnceki donemlerde fazla 6denen vergiler miikellefe

iade edilir. Tasfiye islemleri siirerken vergi oranindaki meydana gelecek degismeler

%8 Ozbalcy, a.g.e., $.491.
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s0z konusu diizeltme isleminin yapilmasini gerektirmeyecektir. Diizeltme islemleri

ancak son tasfiye doneminin zararla sonu¢lanmasi halinde yapﬂacaktlr.59

Tasfiyenin zararla kapanmasi hali (tasfiye sonucunun zarar olmasi)
kurumun tasfiyenin tamamlandig: tarih itibariyle, yeterli kazan¢ olsaydi mahsup
edebilme hakki oldugu halde mahsup edilemeyen ve tasfiyenin de tamamlanmis
olmasi sebebiyle artik mahsup olanagi kalmayan bir zarar artiginin mevcut olmasi

durumunu ifade etmektedir.

Tasfiye sonucunun zarar olarak ortaya c¢ikmasi, yani tasfiyenin zararla
kapanmasi halinde yapilan bu diizeltme islemleri, kazancin tasfiye donemlerine
dagitilmast ve bu donemlerdeki matrahlarin diizeltilmesi islemi olmayip, nihai
tasfiye zarar esas alinarak, bu zararin Onceki tasfiye donemlerine dogru (geriye
dogru) gegmis donem tasfiye karlarindan mahsup edilmesini saglamak ve bu iglem
sonucunda da ge¢cmis donem tasfiye karlar1 lizerinden 6denen vergilerin, geriye
dogru mahsup edilen zarar kismina isabet eden tutarin1 diizeltme yoluyla iade

etmekten ibarettir.

4.2.11 TASFIYE KARI UZERINDEN TARH OLUNAN
VERGILERIN ODENMESI

Tasfiye halinde, tasfiye edilen kurumlara ait beyannameler KVK’nin
14.maddesinde yazili siireler i¢inde verilecektir. Dolayisiyla tasfiyesi devam eden
kurumlarda, miistakil tasfiye donemlerine ait beyannamelerin hesap donemini takip
eden dordiincii ayin birinci giiniinden yirmibesinci giinii aksamina kadar verilecek
ve tahakkuk eden vergiler de KVK’min 21/1.maddesine gore beyannamenin

verilecegi ayin sonuna kadar 6denecektir.

Ancak KVK’nin 21.maddesine gore, tasfiye nedeniyle infisah eden kuruma
ait kurumlar vergisi, beyannamenin verilecegi ayin sonuna kadar degil, beyanname
verme siiresi icinde Odenecektir. Tasfiye halindeki kurumun tasfiye nedeniyle

infisahi, son tasfiye doneminde gerceklesmis olacagindan, son tasfiye donemine ait

591 Seri Nolu KVK GT.
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beyannamenin verilme siiresi KVK’nin 14.maddesine gore degil 17’.maddenin
2.fikrasina gore tayin edilecektir. Infisahin gerceklestigi son tasfiye donemine
iliskin kurumlar vergisinin ddeme siiresi de KVK’nin 21.maddesinin 1.fikrasina

gore degil, 2.fikrasina gore belirlenecektir.

Son tasfiye donemine iliskin beyanname tasfiyenin sona erdigi tarihi takip
eden otuz giin icinde kurumun bagl oldugu vergi dairesine verileceginden, bu
beyannamelere gore tahakkuk eden vergilerin beyanname verme siiresi icinde
o0denmesi gerekmektedir. Tasfiye edilen kurumlarin KVK’ya gore tahakkuk etmis
olup, heniiz vadeleri gelmemis bulunan vergileri de ayn1 siire icinde 6denir. Diger
yandan, tasfiye karindan ortaklara dagitilan bir tutar olmasi durumunda, bu tutar
iizerinden Gelir Vergisi Kanunu’nun® (GVK) 94/6-b maddesi uyarinca gelir vergisi

tevkifati yapilmasi gerekmektedir.
4.2.12 TASFIiYEDE OZELLIKLi DURUMLAR
4.2.12.1 Zarar Mahsubu

Tasfiye karmin hesaplanmasi sirasinda KVK’nin 9.maddesinde diizenlenen

zarar mahsubu hitkmii uygulanmaya devam edilecektir.

S6z konusu maddede bes yildan fazla nakledilmemek sartiyla gecmis
yillarin beyannamelerinde yer alan zararlarin kurumlar vergisi matrahinda gider

olarak dikkate alinacagina hitkmedilmistir.

Burada iizerinde durulmasi gereken ozellikli husus 5 yillik zamanasiminin

nasil dikkate alinacagi hususudur.

Birden fazla yil siiren tasfiyelerde, tiim tasfiye donemi tek donem olarak
kabul edildiginden tasfiye oncesi donemlere ait zararlarin mahsubuna iliskin 5 y1llik
zaman asimi siiresinin hesaplanmasinda da, tasfiye kag yil siirerse siirsiin, tasfiyenin

bir hesap dénemi olarak dikkate alinmas1 gerekmektedir.®' Yani tasfiyenin birinci

69193 Sayili Gelir Vergisi Kanunu 06.01.1961 Tarih ve 10700 Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiitirlige girmistir.
61 Tarakge, a.g.e., s.58.
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doneminde indirim konusu yapilan ge¢mis yil zararlarinin, tasfiyenin nihayet

bulmasi durumunda nihai tasfiye sonucundan da indirimi yapilmalidir.
4.2.12.2 Ozel Maliyet Bedelleri

Ozel maliyet bedellerinin itfast Vergi Usul Kanunu'nun 327.maddesinde
diizenlenmistir. S6z konusu maddede, kira veya isletme hakki siiresi dolmadan,
kiralanan veya isletme hakki alinan seyin bosaltilmasi veya isletme hakkinin
herhangi bir sebepten sona ermesi halinde heniiz itfa edilmemis olan giderlerin,
bosaltma veya hakkin sona erdigi yilda bir defada gider yazilacagina
hitkkmedilmistir. Bu durumda tasfiye tamamlandiginda veya tamamlanmadan 6nce
kiralanan yer terk edildiginde 6zel maliyet bedelinin tamami o donemde gider

yazilacaktir.
4.2.12.3 Yenileme Fonu

VUK’un 328 ve 329.maddelerinde amortismana tabi iktisadi kiymetlerin
satilmasindan elde edilen karlarin, yenileme giderlerini karsilamak amaciyla pasifte

tic y1l siire ile tutulabilecegine hiikmedilmistir.

Uc yillik bekleme siiresi i¢inde kurumun tasfiye kararmi tescil ettigi

durumda; kurumun yenileme karini o yilin matrahia eklemesi gerekmektedir.

Burada iizerinde durulmas1 gereken konu, tasfiye halinde yenileme fonunun

hangi donemin kazancina ilave edilecegidir. Burada ii¢ ayr1 donem savunulabilir.

Birincisi, tasfiyenin tescil edildigi tarihte ¢ikarilan bilangodaki kist dénem

kurum kazancina ilave edilmesi,
Ikincisi, ilk tasfiye doneminde olusan tasfiye karina ilave edilmesi,

Uciinciisii tasfiyenin kesinlestigi donemin tasfiye karina ilave edilmesidir.
VUK’un 328.maddesinde, ii¢ yildan 6nce isin terki, devri veya isletmenin tasfiyesi

halinde 6zel fonlarin o yilin matrahina eklenmesi gerektigine hitkmedilmistir.
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Kanun lafzinda yer alan o yil kavrami ile tasfiyeye giristen Onceki kist
donem ifade edilmektedir. Dolayisi ile 6zel fonlar hesabinda yer alan ve tasfiyeye
girig tarihi itibariyle heniiz kullanilmaya baslanmamis olan tutarm kist donem
kazancina ilave edilmesi 6zel fonlarin amacina daha uygun olur. Ciinkii tasfiye
haline giren bir kurumda iktisadi kiymetlerin zaruriligi ortadan kalkar ve isletmenin
topyekiin ekonomik hayattan ¢ekilmesi s6z konusudur. Dolayisiyla tasfiye kararinin
alinmasi ileriye yonelik olarak satilan iktisadi kiymetin gerekliligini ortadan
kaldirdigindan, yenileme fonundaki kazancin, tasfiyeye giris bilancosundaki kist

donem kurum kazancina ilave edilmesi gerekmektedir.

Ancak, hemen belirtelim ki yukaridaki agiklama, satilan iktisadi kiymetin
finansmaninda heniiz kullanilmamig olan yenileme fonu icin gecerlidir. Eger,
kurumun normal faaliyet doneminde, satilan iktisadi kiymet yerine yenisi satin
almmis fakat, bu kiymetin amortismanina mahsup edilmek suretiyle kullanilan
fonda, tasfiyeye giris tarihi itibariyle belli bir tutar kalmissa, bu tutarin da, iktisadi
kiymetin tasfiye donemlerindeki amortismanlarina mahsup edilmek suretiyle

kullanilmasina devam edilmelidir.*®
4.2.12.4 1lk Tesis ve Taazzuv Giderleri ve Pestemalliklar

[Ik tesis ve taazzuv giderleri ile pestemalliklarin itfass VUK’ un
327.maddesinde diizenlenmis olup, s6z konusu maddede aktiflestirilen ilk tesis ve
taazzuv giderleri ile pestemalliklarin mukayyet degerleri iizerinden esit miktarda ve

bes yilda itfa olunacagina hiikmedilmistir.

Kurumlarn, ilk tesis ve taazzuv giderleri ile pestemalliklarin itfa siiresi
dolmadan tasfiyeye girmeleri halinde tasfiye déneminde de itfa payr ayirmaya
devam edeceklerdir. itfa siiresi konusunda tasfiyenin kapanmas: halinde kanunda
o6zel maliyet bedelleri igin yapilan diizenlemeye benzer bir diizenleme
yapilmamistir. Ancak VUK’un 282.maddesinde ilk tesis ve taazzuv giderlerinin

direkt gider yazilmasi ile aktiflestirilmesini miikellefin ihtiyaria birakilmistir. S6z

62 Ozbalcy, a.g.e., $.492.
63 Tarakg, a.g.e., s.68.
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konusu giderlerin aktiflestirmesi nedeniyle miikellef kurumun zarara ugratilmasi ve

ayrimciliga neden olmasi diisiiniilemez.**

Ayrica VUK un 3.maddesinde vergi kanunlarinin lafzi ve ruhu ile hiikiim
ifade edecegine, lafzin acik olmadig hallerde vergi kanunlarinin hiikiimleri,
konulusundaki maksat, hiikiimlerin kanunun yapisindaki yeri ve diger maddelerle
olan baglantis1 gozoniinde tutularak uygulanacagina hiikmedilmistir. Madde
lafzinda itfa edilemeyen tutarlarin ne olacagina iliskin bir agiklama
yapilmadigindan, diger maddeler ile baglanti yapilmasi gerekmektedir. Ayni
boliimde diizenlenen ve ilk tesis ve taazzuv giderleri ile pestemalliklarla nitelik
olarak benzerlik tasiyan 6zel maliyet bedellerinin itfas1 esit tutarlarda (yiizdelerde)
itfa edilmesi gerektigi ve itfa edilmemis olan giderlerin bosaltma yilinda veya
hakkin sona erdigi yilda bir defada gider yazilacagina hiikkmedilmistir. Yukarida
yapilan agiklamalar dikkate alindiginda tasfiye sonuglandiginda itfa edilmemis ilk
tesis ve taazzuv giderlerinin tamaminin tasfiye karinin tespitinde gider olarak

dikkate alinmasi gerekmektedir.65

4.2.12.5 Tasinmaz, istirak Hisseleri, Kurucu Senetler, intifa Senetleri

ve Riichan Haklarimn Satisindan Dogan Kazanc Istisnas

Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 5.maddesinde, kurumlarin, en az iki tam yil
siireyle aktiflerinde yer alan tasinmazlar ve istirak hisseleri ile aym siireyle sahip
olduklart kurucu senetleri, intifa senetleri ve riichan haklarinin satisindan dogan
kazanclarin % 75’lik  kismimin kurumlar vergisinden istisna olduguna

hitkmedilmistir.

Bu istisna, satisin yapildign donemde uygulanir ve satis kazancinin
istisnadan yararlanan kismi satigin yapildigi yili izleyen besinci yilin sonuna kadar
pasifte 0zel bir fon hesabinda tutulur. Ancak satis bedelinin, satisin yapildigi yili

izleyen ikinci takvim yilinin sonuna kadar tahsil edilmesi sarttir. Bu siire iginde

64 Recep Biyik-Aydin Kiratli, Son Degisiklikler Cercevesinde Gelir ve Kurumlar Vergisi
Matrahlarinin Tespitinde Giderler ve indirimler, Yaklasim, 2005, s.381-383
5 Ozyer, a.g.e., s.512.
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tahsil edilmeyen satis bedeline isabet eden istisna nedeniyle zamaninda tahakkuk

ettirilmeyen vergiler ziyaa ugramis sayilir.

Istisna edilen kazangtan bes yil i¢inde sermayeye ilave disinda herhangi bir
sekilde baska bir hesaba nakledilen veya isletmeden ¢ekilen ya da dar miikellef
kurumlarca ana merkeze aktarilan kisim igin uygulanan istisna dolayisiyla
zamaninda tahakkuk ettirilmeyen vergiler ziyaa ugramis sayilir. Ayni siire iginde
isletmenin tasfiyesi (KVK’ya gore yapilan devir ve boliinmeler haric) halinde de bu

hiikiim uygulanir. Dolayisi ile bu tutar tasfiye karina ilave edilir.

4.2.12.6 Enflasyon Diizeltmesinden Kaynaklanan  Olumlu

Farklarin Tasfiyesi ve Vergilendirilmesi

Vergi Usul Kanunu’nun miikerrer 298.maddesi hiikiimlerine gore; pasif
kalemlere ait enflasyon fark hesaplart herhangi bir sekilde baska bir hesaba
nakledildigi veya isletmeden ¢ekildigi takdirde (Olumlu farklar1 sermayeye ekleme
veya gecmis yil zararlarina mahsup edilmesi hali hari¢) islemin yapildig
donemdeki faaliyet sonucu zararli dahi olsa donem sonundan bagimsiz olarak
vergilendirilecektir. Bu sebeple tasfiyeye giren kurumlarin bilancolarinda pasif
kalemlerin arasinda yer alan “Avans ve depozitolar, hak edisler kar yedekleri ve
ozel fonlar (Sabit kiymetler, yenileme fonu gibi)” hari¢ olmak iizere; diger pasif
kalemlere ait enflasyon fark hesaplar1 varsa, tasfiye sebebiyle vergiye tabi
tutulabilecektir. Ciinkii tasfiye sonucunda tasfiye artigimin bulunmasi halinde sozii
edilen hesaplarin da tasfiyesi yapilmis olacagindan bu sebeple vergiye muhatap
olunmamasi icgin tasfiye Oncesinde veya tasfiye donemi esnasinda sozii edilen
farklarin sermayeye eklenmesi vergilenmeyi Onleyecektir. S6zii edilen VUK’ un
miikerrer 298.maddesine gore, bu olumlu farklar ancak kurumlar vergisi miikellefi
olan kuruluslar sermayesine ekleyebileceklerdir. Sermayeye ekleme karar1 ile
uygulamas1 gergeklesirse olaymn Ticaret Siciline Tescil ve ilaninin yapilmasi

gerekir.
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4.2.12.7 Maliye Bakanh@i’na Taminan Yetki

Kurumlar Vergisi Kanunu ile Maliye Bakanligina, miikelleflerin hukuki
statiilerini, faaliyet gosterdikleri alanlar1 ve tasfiyeye giris tarihindeki aktif
biiylikliiklerini dikkate almak suretiyle tasfiye islemlerine yonelik inceleme
yaptirmamaya yOnelik olarak bir yetki tanmmistir (KVK Md.17/9). Bunun temel
gerekcesi, cok kiiciik kurumlarin tasfiye olmalari durumunda idareye gereksiz yere

idari islem yapma yiikiimliiligi getirmemektir.
4.3 BIRLESME

Bir veya birka¢ kurumun diger bir kurumla birlesmesi, birlesme nedeniyle
infisah eden kurumlar bakimindan tasfiye hitkkmiindedir. Ancak, birlesmede tasfiye
kar yerine birlesme kér vergiye matrah olur (KVK Md.17). Tasfiye karimin tespiti
hakkindaki hiikiimler, birlesme karinin tespitinde de gecerlidir. Ancak, miinfesih
kurumun veya kurumlarin ortaklarina ya da sahiplerine birlesilen kurum tarafindan
dogrudan dogruya veya dolayl olarak verilen degerler, kurumun tasfiyesi halinde
ortaklara dagitilan degerler yerine gecer. Birlesilen kurumdan alinan degerler Vergi
Usul Kanununda yazili esaslara gore degerlenir. KVK’min 17.maddesine gore
tasfiye memurlarina diisen sorumluluk ve o6devler, birlesme halinde birlesilen

kuruma ait olur (KVK Md.17).

Tiirk Ticaret Kanunu acisindan birlesme-devir altinda daha 6nce agiklandigi
tizere, Tiirk Ticaret Kanunu’nda iki cesit birlesmeden s6z edilmistir. Birincisi, iki
veya daha fazla sirketin biraraya gelerek yeni bir sirket kurmalar1 (yeni sirket
kurulmasi yoluyla birlesme), ikincisi bir veya daha fazla sirketin mevcut bir sirkete

katilmasidir (devir yoluyla birlesme).

KVK, Tiirk Ticaret Kanunu’nda oldugu sekilde birlesme ve devir ayrimi

yapilmaksizin, her iki birlesme islemi ayni1 hilkkme tabi tutulmustur ve birlesmenin
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tasfiye hitkkmiinde oldugu belirtilmistir.®* Ancak TTK birlesmeyi tasfiyesiz infisah

olarak kabul etmektedir.®’

Kisaca, TTK’da birlesme tek bir sekilde diizenlenmesine ragmen kurumlar
vergisi kanununda “birlesme” ve “devir” adi altinda iki miiessese diizenlenmistir.

Uygulamada devir islemine “vergisiz birlesme” de denilebilmektedir.

Birlesme durumunda ilgili kurumlarin yasal kayitlarinda yer alan kiymetler
VUK’nun degerleme boliimiinde yazili esaslara gore degerleri tespit edilir. Bu
kiymetler devralan kurumun aktifinde bu tespit edilen yeni degerler iizerinden

yerini alirlar.

Kisaca Kurumlar Vergisi Kanunu’na gore birlesme ile Tiirk Ticaret

Kanunu’na gore birlesme arasinda iki farkli diizenleme vardir.

Birinci olarak, KVK’da birlesme genel olarak, tasfiye hiikkmiinde sayilmis,
birlesme karmin tasfiye kir1 gibi hesaplanarak vergiye tabi olacagi dngoriilmiistiir.

Oysa, Ticaret Kanunu birlesmeyi, tasfiyesiz infisah hali olarak kabul etmistir.

Ikinci olarak, KVK katilma seklindeki birlesmeleri devir olarak

isimlendirmis, Ticaret Kanunu ise bdyle bir ayrima gitmemistir.68
4.3.1 BIRLESME TASFiYE HUKMUNDEDIR

KVK’nin 18.maddesinde; tasfiye karmin tespiti hakkindaki hiikiimlerin,

birlesme karinin tespitinde de gecerli olduguna hitkmedilmistir.

Kurumlar tasfiyeye, tasfiyeye girilmesine iliskin genel kurul kararinin tescil
edildigi tarihte girerler, tasfiye kararinin tescil edildigi tarihte ise tasfiye sona erer.
Birlesme i¢in ise KVK’da 6zel bir diizenleme yapilmamis, birlesmede de tasfiye

hiikiimlerinin uygulanacagi belirtilmistir.

% Salih Sanver, Gelir ve Kurumlar Vergisi, Istanbul, Nihat Sayar Yardim Vakfi1 Yayinevi, No:227,
1972, .229

67 Tarakg1, a.g.e., s.138.

58 Ozbalcy, a.g.e., s.514.
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Tasfiye baglangict ve bitisi olan, dolayist ile belli bir siireci kapsayan
islemdir. Ancak birlesme halinde bdyle bir siirecin olup olmadigr konusunda

uygulamada iki goriis bulunmaktadir.®

Tasfiye donemi gibi birlesme doneminin oldugunu kabul eden goriise gore,
KVK’da “birlesme” miiessesine iligkin hiikiimler “Tasfiye” miiessesesine yapilan
atiflarla dizayn edilmistir. Bu diizenleme tarzi, birlesmede de tasfiyede oldugu gibi
bir baslangic bitis tarihi dolayisiyla bir donem olmas1  gerektigini

hissettirmektedir.

Birlesmede bir donemden degil de birlesme anindan bahsedilebilecegini
kabul eden goriise gore; TTK’nin birlesmeyle ilgili hiikiimlerini tetkik ettigimizde,
bir donemden bahsetmek miimkiin degildir. Ger¢ek mahiyeti bu olan birlesmeyi,
Vergi Kanunlarinin uygulanmasinda baslangici ve bitisi iki ayr tarih olarak dikkate
almak zorlamadir. Ciinkii, baslangi¢ tarihi net olarak ortada bulunmamaktadir.
Birlesmeye mesnet teskil eden bilangolarin c¢ikarildiklann tarihi birlesmenin
baslangict olarak almak, bu bilangolarin sistemdeki mahiyetlerini goz ardi etmek
demektir. Bu bilancolar taraf genel kurullarina birlesmeye taraf sirketler hakkinda
bilgi vermek ve degistirme biriminin hesaplanmasinda dikkate alinmak amaciyla
cikarilirlar. Bunlarin tarihleri birlesme kararindan énce de olabilir. Bu nedenle bu
bilango tarihini birlesmenin baslangici olarak alip, birlesmeyi dénem icinde

gerceklesen bir olay olarak kabul etmek miimkiin degildilr.71

Birlesme, birlesilen sirketin sermaye arttirimina iliskin kararinin tescil ve
ilam tarihinde sonuglanan bir olaydir. Gergekte, bu tarih ayn1 zamanda birlesmenin
baslangici tarihidir. Kisaca, birlesme olay1 soz konusu tarih aninda baslamakta ve
bitmektedir. Dolayisiyla, bir birlesme doneminden ziyade birlesme anindan

bahsetmek daha dogrudur.

% Kiirsat Sahin, “Birlesme Devir Béliinme ve Hisse Degisimi”, Vergi Sorunlari, S.158
70 Tarakgt, a.g.e., s.140.
m Tarakg, a.g.e., s.156.
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4.3.2 BIRLESME KARI

Bir veya daha fazla kurumun diger bir kurumla birlesmesi durumunda,
birlesme sebebiyle infisah eden kurumlarin birlesme kér igin tasfiye hiikiimleri
gecerli olacaktir. Ancak, birlesmede tasfiye kari yerine birlesme kér1 vergiye
matrah olur. Dolayisiyla, birlesme tarihine kadar, birlesen kurumda ortaya ¢ikan
faaliyet kérlar1 ile birlikte deger artislarinin da vergilendirilmesi gerekecektir.
Tasfiye kari, tasfiye doneminin sonundaki servet degeri ile tasfiye doneminin
basindaki servet degeri arasindaki olumlu farktir. Buna gore birlesme kér,
birlesmede esas alinan servet degeri ile birlesme Oncesi servet degeri arasindaki

olumlu farktir.”?

Birlesme Oncesi servet degeri, birlesme dolayisi ile infisah eden kurumun
birlesmeden onceki mali bilancosuna gore tespit edilen 6z sermayesidir. Bu
bilancoda, birlesilen kuruma intikal edecek varliklar, Vergi Usul Kanunu'nun
iktisadi isletmelere dahil kiymetlerin degerlenmesi ile ilgili hiikiimlerine gore

de gerlenmistir.73

Birlesme anindaki servet degeri (6zsermaye) ise, birlesilen sirkete ait
varliklarin taraflarin karsilikli iradeleri ile birlesme tarihi itibariyle yeniden yapilan

degerleme sonucunda belirlenen degeridir.74

Sonug olarak birlesme kéri, birlesilen kuruma devredilen 6zvarliga karsilik
olarak infisah eden kurum ortaklarma birlesilen kurum tarafindan dogrudan
dogruya veya kurum araciligiyla verilen birlesilen kurum hisse senetlerinin, varsa
ayin, nakit ve kurucu hisse senetlerinin VUK’da 6ngoriilen degerleme ol¢iilerine
gore tespit edilmis degerleri ile, birlesme donemi basindaki 6z sermaye tutar

arasindaki farki ifade eder.”

Kisaca, birlesme kar su ii¢ kaynaktan olusabilir.

2 Kavak, a.g.e., s.160.

73 Ali Uysal-Nurettin Eroglu, Aciklamah ve ictihadh Kurumlar Vergisi Rehberi, 1985, , 5.625

7 Mehmet Giir, Kurumlar Vergisi Kanunu Yorum ve Aciklamalari, 2.Baski, Ankara, 1986, 5.587
75 Paklar, a.g.e., s.576. Semercigil Murat, a.g.e., s.454
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1. Birlesme nedeniyle infisah eden kurumda, birlesme olaymin

tamamlandig tarihe kadar yapilan ticari veya sinai faaliyetlerden,

2. Birlesilen sirketin aktif kiymetlerinin igerdigi gizli yedeklerin birlesme

nedeniyle realize edilmesinden,

3. Birlesilen sirketin muhasebe kayitlarinda goriillmeyen ancak iktisadi

bakimdan bir deger oldugu belirlenen serefiyesenin realize edilmesinden,
elde edilen karlardan olusur.’®

Belirtilen kéarlarin tespiti yukarida agiklandigi gibi, birlesme donemi
sonundaki servet degerinden, birlesme donemi basindaki servet degerinin

cikarilmasi suretiyle yapilir ve kurumlar vergisi matrahi olarak dikkate alimr.”’

Birlesme kérinin hesaplanmasi sirasinda, birlesen kurumlarin ortaklarina
birlesilen kurum tarafindan verilen degerlerin, transfer fiyatlandirmasi yoluyla
ortiilii kazan¢ dagitimi hiikiimlerine gore belirlenmesi gerekmektedir (KVK
Md.17).

4.3.3 DEGISTIRME BiRiMi VE BIRLESME PRiMi

Degistirme birimi, genel anlami ile, birlesilen kurum hisse senetlerinin cari
degeri ile birlesilen kurum hisse senetleri cari degerinin birbirine oramdir.
Degistirme biriminin belirlenebilmesi icin, hem birlesilen, hem de birlesilen
kurumun mal varliginin cari degerinin bilinmesi gereklidir. Cari deger ise bilanco

degerinden ¢ok farklidir.”®

Degistirme birimi degerleme yoOntemlerine gore farkli sonuglar verir.
Kanunda degerleme yonteminin seciminde bir belirleme yapilmadigindan taraflar
karsilik anlagma ile degerleme yontemini secerler. Ancak sirket degerleri objektif

kriterlere gore belirlenmelidir. Aksi bir durumda, muvazaa halinde, yapilacak vergi

’® Tarakg1, a.g.e., 5.436
7 Kavak, a.g.e., s.160.
8 Ozbalcy, a.g.e., 5.520.
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incelemelerinde farkli sonuglar ortaya cikabilir. Muvazaa hali sadece maliye

acisindan degil sirketlerin hissedarlarinin korunmasi i¢in de gegerlidir.79

Degerleme calismalarindan dogru sonug¢ elde edebilmenin basta gelen
kosullarindan biri; en uygun degerleme yonteminin belirlenmesidir. Degerleme

yontemi ilgili firmanin veya varligin 6zelliklerine uygun olmalidir.

Degerleme sonucunda birlesilen sirketin hisse senetlerinin cari degeri ile
bilangco degeri arasinda fark olmamasi durumunda birlesilen sirkette sermaye
artirimi  devir alinan servet degeri kadar; yani hisse senedi degeri kadar
yapilacagindan sorun c¢ikmayacaktir. Ancak genelde birlesilen sirketin hisse
senetlerinin rayi¢c degeri, hisse senetlerinin nominal bedelini asmaktadir. Bu
durumda birlesilen sirketin hisse senetlerinin rayic degeri, devir aldig1 servet
tutarin1 astifindan, birlesilen sirketin yapacag sermaye artisi da devir aldigi servet
tutarindan az olacaktir. Aradaki fark bilangonun pasif tarafina birlesme primi olarak

eklenerek dengelenecektir.®

Birlesme birimi emisyon primi niteligindedir. KVK’nin 5.maddesinde
anonim sirketlerin kuruluslarinda veya sermayelerini artirdiklari sirada ¢ikardiklar
paylarin bedelinin itibari degeri asan kisminin kurumlar vergisinden istisna

olduguna hilkkmedilmistir.

Emisyon primi, sirketin kurulugsu ya da sermayesinin artirimi sirasinda,
hisse senetlerinin itibari degerlerinin iizerinde bir bedelle satmasi1 halinde, pay

sahiplerinden tahsil edilen hisse senetlerinin itibari degeri tutar1 asan kismidir.*'

Degistirme birimi sirketlerin net cari degerleri dikkate alinarak
belirlendiginden, birlesme nedeniyle infisah eden sirketlerin net cari degerinin

tespitinde, birlesme kérina isabet eden vergilerin bor¢ unsuru olarak dikkate

7 Selahattin Gokmen, “Isletmelerin Devir Veya Birlesmesi Halinde Kvk’nun Gegici 28.Maddesinin
Uygulamas1”, Vergi Sorunlari, S.161, 5.68

80 Fuat Altundal, “Sirket Birlesmelerinde Ozellik Arzeden Konular”, Vergi Sorunlari, S.175, s.67

81 Kavak, a.g.e., s.167.
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alinmast gerekmektedir. Birlesmenin yeni kurulan bir sirket biinyesinde

gerceklesmesi halinde birlesme priminin dogmayacagi aglktnr.82
4.3.4 BIRLESME KARININ BEYAN EDIiLMESI VE ODENMESI

Birlesme kari, sirketler genel kurul kararinin tescil tarihi (birlesmenin
gerceklestigi tarihi) izleyen 30 giin icerinde birlesilen kurumun bagh oldugu vergi
dairesine beyan edilmelidir. Birlesme kar1 iizerinden tarh olunan vergiler de
beyanname verme siiresi icinde 6denir. Ayrica birlesilen kurumlarin KVK’ya gore
tahakkuk etmis olup, heniiz vadeleri gelmemis bulunan vergileri de ayni siire i¢inde

odenir.
4.3.5 BIRLESME HALINDE SORUMLULUK

KVK’nin 18.maddesinde, tasfiye hiikiimlerine gore tasfiye memurlarina
diisen sorumluluk ve odevler, birlesme halinde birlesilen kuruma ait olacagina
hilkkmedilmistir. Tasfiye bolimiinde sorumluluk miiessesesi genis olarak

aciklandigindan burada basliklar halinde deginilecektir.
Buna gore birlesilen kurumun sorumluluklar1 sdyle siralanabilir;
1. Birlesme kéarmin beyan edilmesi gerekmektedir.

2. Birlesen kurumun, birlesmenin gerceklesmesinden Onceki donemlerle
ilgili olup birlesmenin gerceklestigi tarihten sonra verilmesi gereken
beyannamelerin sorumlulugu birlesilen kuruma diiser. Bu beyannamelerin

zamaninda verilmemesi halinde cezalardan birlesilen kurum sorumludur.

3. Tahakkuk etmis vergilerin 6denmesi ve itirazli tarhiyatlar i¢in karsilik
ayrilmasindan, vergilerin 6denmemesinden ve vergi alacagma bagli zam ve

cezalardan birlesilen kurum sorumludur.

82 fsmail Hakki Giines — Ali Arslan Akbiyik, “Birlesmelerde Arttirlacak Sermaye Tutarmm Ve
Birlesme Priminin Hesaplanmasi”, Vergi Sorunlari, S.175, s.145
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4. Birlesme islemlerinin incelenmesinin talep edilmesi yiikiimliiliigii de

birlesilen kuruma diismektedir.

Birlesmenin  gerceklesmesinden Onceki donemleri ilgilendiren ve
birlesmenin gerceklesmesinden Once yerine getirilmesi gereken Odevlerin yerine
getirilmemesinden, kurum infisah ettiginden o donemdeki kanuni temsilciler
sorumludur. Kanuni temsilciler; tasfiye hiikmiinde oldugu gibi 6dedikleri

vergilerden dolayi, sirketten pay alan ortaklara riicu edebileceklerdir.
4.3.6 BIRLESME iLE iLGIiLi OZELLIiKLi DURUMLAR
Birlesme ile ilgili olarak uygulamada bazi hususlar 6nem arzetmektedir.

4.3.6.1 Tasmnmaz, istirak Hisseleri, Kurucu Senetler, intifa Senetleri

ve Riichan Haklarmin Satisindan Dogan Kazanc Istisnas

KVK’nin 5.maddesinde devir veya boliinme suretiyle devralinan
taginmazlar, istirak hisseleri, kurucu senetleri ve intifa senetleri ile riichan
haklarinin satisinda iki yillik siirenin hesabinda, devir olunan veya bdliinen
kurumda gecgen siirelerin de dikkate alinacagi hiikmedilmistir. Maddede yapilan
diizenlemeden anlasilacagi iizere kurumlarin birlesmesi halinde infisah eden
kurumdan, birlesilen kuruma gecen ve istisna kapsamindaki kiymetlerin iktisap
tarihi olarak birlesmenin gerceklestigi donem kabul edilir. Bu durumda iki yillik

siirenin birlesilen kurumda ge¢cmesi gerekmektedir.

Fon hesabinda tutulmasi gereken istisna kazanglariin isletmeden
cekilmemesi konusunda tasfiye boliimiinde yapilan ayrintili agiklamalar birlesme

hitkmii i¢in de gecerlidir.
4.3.6.2 Birlesme Giderleri

Birlesme nedeniyle birlesen sirketlerin katlandigi giderler KVK’nin

8.maddesi hitkkmii uyarinca gider yazilabilir.
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Ayni zamanda birlesilen sirketin katlandigi giderler islerin devamli bir
surette genisletilmesi igin yapilan ve karsiliginda maddi bir kiymet iktisap
olunmayan ilk tesis ve taazzuv giderleri niteliginde oldugundan, kurum tarafindan

aktiflestirilmesi de ihtiyaridir.*’
4.3.6.3 Birlesilen Kurumlara iliskin Zararlar

Birlesen kurumlarin mali bilangolarina gore olusan zararlar1 5 yillik siire
dikkate alimarak ancak kendi karlarindan mahsup edilebilecektir. Dolayisiyla
birlesen sirket zararlart en son birlesme karindan mahsup edilebilir,** kalan
zararlarin birlesilen sirket biinyesinde olusacak kdrdan mahsup edilmesi miimkiin

degildir.*

4.3.6.4 Birlesen Sirketin, Birlesilen Sirket Sermaye Payma Sahip

Olmasi

Genel olarak birlesmeler, birbirleri ile istirak iliskisi icindeki sirketler
arasinda gerceklestirilir. Birlesen sirket, katilacagi sirketin sermaye payina sahip
olmast durumunda, birlesilen sirket birlesme neticesinde kendi hisse senetlerini
iktisap etmis olur. Bu taktirde birlesilen sirket, bu 6lciide daha az sermaye arttirimi
ile yetinir.86
4.3.6.5 Birlesilen Sirketin, Birlesen Sirkette Sermaye Payma Sahip

Olmasi

Devralma biciminde gerceklestirilen birlesmelerde, birlesilen sirketin
birlesen sirkette istiraki oldugunda, birlesilen sirketin hisse senetlerinin birlesilen

sirket hisse senetlerine oranla daha fazla deger kazanmasi halinde, birlesilen sirket

8 Hasan Yalgin - Selcuk Yiicel, Gelir ve Kurumlar Vergisi Uygulamasinda Giderler,
Istanbul,Hesap Uzmanlar1 Dernegi Yayini, 1996, s.215-216

8 DS, 4D. 30.04.1968 T.E. 1964/396, K. 1968/2469 ve 19.02.1968 T.E. 1964/510, K. 1968/688 Sayili
Kararlarinda “Birlesmenin KVK'nun 36’inct maddesi hiikmii karsisinda, infisah eden kurum
bakimindan tasfiye hiikkmiinde bulundugu, bu durumda hiikmi sahsiyeti sona eren sirket zararimin,
tasfiye karinin hesabi sirasinda ve sirket biinyesinde nazara alinmasi icap edecegi” belirtilmistir
(PARLAR Selahattin, a.g.e., s.588)

% Tarakg1, a.g.e., s.513.

8 Ozbalgy, a.g.e., s.105.
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lehine bir kar dogar.87 Bu kér emisyon primi niteliginde oldugundan kurumlar

vergisinden istisna edildigi gibi gelir vergisi tevkifatina da tabi tutulmaz.
44 DEVIR

Birlesme boliimiinde de belirtildigi iizere Tiirk Ticaret Kanunu’nda birlesme
ve devir diye ayrim yapilmamistir. KVK’da bdyle bir ayrim yapilmasinin nedeni
devirin vergisiz birlesme niteliginden kaynaklanmaktadir. Bu ylizden devir ismi
yerine “‘vergisiz birlesme” (Tax-free merger) ismi de kullanilmaktadir. Devir

KVK’nin 19 ve 20.maddelerinde diizenlenmistir.
44.1 DEVIR iCIN ARANAN SARTLAR

Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 19.maddesinin birinci ve ikinci fikrasi,
birlesmenin 6zel bir tiiriinii devir olarak tamimlamakta, tam miikellef kurumlar
arasinda kayith degerler iizerinden ve kiil halinde devralma suretiyle
gerceklestirilen islemler devir olarak nitelendirilmektedir. Birlesmenin vergisiz
olmasi i¢in; yani devir hitkmiine girebilmesi icin birlesmenin asagidaki sartlar

dahilinde gerceklesmesi gerekmektedir.

1- Birlesme sonucunda infisah eden kurum ile birlesilen kurumun kanuni

veya is merkezlerinin Tiirkiye’de bulunmasi.

2- Miinfesih kurumun devir tarihindeki bilanco degerlerinin, birlesilen

kurum tarafindan bir biitiin halinde devralinmasi ve aynen bilangosuna gecirilmesi.

4.4.1.1 Birlesme Sonucunda Iinfisah Eden Kurum ile Birlesilen Kurum

Tam Miikellef Kurum Olmahdir

KVK’nin 19.maddesine gore birlesen kurum ile infisah eden kurumun
kanuni veya ismerkezinin Tiirkiye’de bulunmasi gerekmektedir. Birlesecek
kurumlarin kanuni veya is merkezinin Tiirkiye’de bulunmasi, bu kurumlarin tam

miikellef kurum olmasi gerektigini gosterir.

87 Kizilot, a.g.e., s.1603.
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KVK’nin 3.maddesinde kanuni merkez ile is merkezinin tanimi asagidaki

gibi yapilmistir.

Kanuni Merkez: Vergiye tabi kurumlarin kurulus kanunlarinda,

tiiziiklerinde, ana statiilerinde veya sézlesmelerinde gosterilen merkezdir.

Is Merkezi: Is bakimindan islemlerin fiilen toplandigi ve yonetildigi

merkezdir.

Birlesmenin, devir olarak kabul edilebilmesi i¢in, her iki kurumun da tam
miikellef olmasimin bir sart olarak ileri siiriilmesi devir olaymin mahiyetinden
kaynaklanmaktadir. Birlesme kari, devrolan kurumun bilangosundaki aktif
kiymetlerin cari degerleriyle dikkate alinmasindan dogmaktadir. Bir diger ifadeyle,
birlesme halinde gizli yedeklerin realize edildigi anlayisindan kaynaklanmaktadir.
Devir halinde karin hesaplanmamasi, bu degerlemenin yapilmamasi yani aktif
kiymetlerin deger artisindan olusan gizli yedeklerin vergilendirilmemesinin,
vergilemenin birlesilen kurum biinyesinde bu kérlarin realize edilecegi tarihte
yapilmak iizere ertelenmesi anlamina gelir. Ertelenen bu verginin, ileride birlesilen
kurum biinyesinde kavranip vergilendirilebilmesi devralan kurumlarin tam
miikellef kurum olmasini gerektirmektedir.88 Bundan dolayidir ki devir miiessesesi

bir istisna diizenlemi degil, vergi erteleme uygulamasidir.

4.4.1.2 Miinfesih Kurumun Devir Tarihindeki Bilanco Degerlerinin,

Birlesilen Kurum Tarafindan Kiil Halinde Devir Alinmasi

Birlesmenin devir hitkmiinde olabilmesi i¢in ikinci sart, miinfesih kurumun
devir tarihindeki bilango degerlerinin, birlesilen kurum tarafindan bir biitiin halinde

devralinmasi ve aynen bilangosuna gegirilmesidir.

Buna gore infisah eden kurum ile birlesen kurumlarin bilango kalemlerinin,
hicbir degisiklik yapilmadan kayith degerlerinin toplanmasi suretiyle konsolide
edilmesi gerekmektedir. Boylece, infisah eden sirketten birlesilen sirkete devir,

iktisadi kiymetlerin, cari degerleri ile kayith deger arasindaki farka iliskin gizli

88 Tarakg, a.g.e., s.246.
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yedekler dikkate alinmayarak gergeklesecek, gizli yedek iceren iktisadi kiymetler

birlesilen sirket tarafindan elden cikarildiginda vergilendirilme yapilacaktir.

Goriildiigii iizere, bu sartla devir sirasinda, devralan kurumun biinyesinde
olusturulmayan birlesme kar1 tutarinda bir meblagin, ileride devralan kurum
nezdinde kir olarak ortaya ¢ikmasi garanti altina alinmaktadir. Iste bu durum,
devrin bir muafiyet veya istisna miiessesi olmayip vergi erteleme miiessesesi

mahiyetinde oldugu acikca gostermektedir.®

Bilanco degerlerinin, bir biitiin halinde devralinmasi ve aynen bilangoya
gecirilmesinden anlagilmas1 gereken, birlesen sirketin bilancosunda yer alan gercek
aktif ve pasif kalemler ile birlikte, aktif ve pasifi diizenleyici hesaplarin da birlikte

devridir.

Devir neticesinde devre konu iktisadi kiymetler, mukayyet degerleri
tizerinden; aktif ve pasifi diizenleyici hesaplar, ilgili oldugu aktif ve pasif hesaplarla
birlikte devrolunacagindan, s6z konusu iktisadi kiymetlerin devir igleminin
amortisman uygulamalar1 bakimindan ilk iktisap olarak degerlendirilmemesi
gerekmektedir. Diger bir ifadeyle devralan kurumda devir ve bolinme islemi
nedeniyle devrolan amortismana tabi iktisadi kiymetlerin bakiye degerleri
izerinden kalan amortisman siireleri dikkate alinarak amortisman ayrilmaya devam

edilecektir.”

4.4.2 DEVIR HALINDE VERGILENDIiRMEME SARTLARI

Devir ve bolinmenin KVK’nin 20.maddesinde belirtilen sartlar cercevesinde
yapilmasi halinde, devrolunan veya boliinen kurumun sadece devir ve boliinme
tarihine kadar elde ettigi kazanglar vergilendirilecek olup, devir ve boliinmeden

dogan kazang hesaplanmayacak ve vergilendirilmeyecektir.”'

Buna gore, KVK’nin 19.maddesine uygun olarak yapilacak devirlerde;

8 Tarakg1, a.g.e., s.247.
%0 Bkz.1 Seri No’lu KVK Tebligi
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a) Sirket yetkili kurulunun devre iliskin kararinin Ticaret Sicilinde tescil

edildigi tarih, devir tarihidir. Miinfesih kurum ile birlesilen kurum;

1) Devir tarihi itibartyla hazirlayacaklar1 ve miistereken imzalayacaklar

miinfesih kuruma ait kurumlar vergisi beyannamesi ile,

2) Devir isleminin hesap doneminin kapandigi aydan kurumlar vergisi
beyannamesinin verildigi ayin sonuna kadar gegen siire igerisinde yapilmasi
halinde, miinfesih kurumun 6nceki hesap dénemine iliskin olarak hazirlayacaklari
ve miistereken imzalayacaklari miinfesih kuruma ait kurumlar vergisi
beyannamesini, birlesmenin Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edildigi tarihten itibaren
otuz giin i¢inde miinfesih kurumun bagli bulundugu vergi dairesine verirler (KVK

Md.17).

b) Birlesilen kurum, miinfesih kurumun tahakkuk etmis ve edecek vergi
bor¢larim1 6deyecegini ve diger ddevlerini yerine getirecegini miinfesih kurumun
birlesme sebebiyle verilecek olan kurumlar vergisi beyannamesinin ekinde verecegi
bir taahhiitname ile taahhiit eder. Mahallin en biiyilk mal memuru, bu hususta

birlesilen kurumdan ayrica teminat isteyebilir (KVK Md.17).

Devir islemlerinin vergilendirilmemesini saglayan iki sart asagida
belirtilmis olup, s6z konusu sartlar asli sart olmalari nedeniyle bu sartlardan
herhangi birinin gerceklestirilememesi halinde, kanunun ©6ngordiigii himayeden

yararlanilmasi miimkiin olmayacaktur.92
4.4.2.1 Kurumlar Vergisi Beyannamelerinin Verilmesi

Kurumlar arasi birlesmeler de sirketlerin belirli sartlarn yerine getirmesi
halinde, devir hitkmiinden yararlanilacaktir. Birlesme karinin tespiti ve vergilemesi
yapilmayacaktir. Ancak miinfesih kurumun devir 6ncesi devam eden faaliyetlerine

iliskin kazanglar (kist donem kazanci) beyan etmesi gerekmektedir.

*INecati Ozen, “Devralinan Kurumlara Ait Zararlarin Kurum Kazancindan indirilmesi Esaslari”,
Vergi Sorunlari, Nisan 1993, S.65, .75

’Billur Serap Yalti, “Kurumlar Vergisi Kanunu Agisindan Sermaye Sirketlerinde Tasfiye, Birlesme,
Nev’i Degistirme”, Yiiksek Lisans Tezi, Istanbul, 1987, s.140.
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Kist dénem beyannamesi birlesmenin Ticaret Sicili Gazetesinde ilan
edildigi tarihten itibaren otuz giin icinde miinfesih kurumun bagh bulundugu vergi
dairesine verilir. Beyannamenin otuz giin igerisinde verilmesi devir tarihinin
belirlenmesi acisindan onem tasimaktadir. Devir tarihi, sirket yetkili kurulunun

devre iliskin kararinin Ticaret Sicilinde tescil edildigi tarihtir (KVK Md.17).

Miinfesih kurum ile birlesen kurum, devir tarihi itibariyla hazirlayacaklar
ve miistereken imzalayacaklari miinfesih kuruma ait kurumlar vergisi
beyannamesini, devre iliskin kararin Ticaret Siciline tescil edildigi tarihten itibaren
otuz giin icerisinde miinfesih kurumun baglh oldugu vergi dairesine vermeleri

gerekmektedir (KVK Md.17).

Bununla beraber devir islemi hesap doneminin kapandigi aydan kurumlar
vergisi beyannamesinin verildigi ayin sonuna kadar gecen siire icerisinde yapilmasi
halinde, miinfesih kurumun 6nceki hesap dénemine iligskin olarak hazirlayacaklari
ve miistereken imzalayacaklari miinfesih kuruma ait kurumlar vergisi
beyannamesini de aym siire icerisinde ayni vergi dairesine vereceklerdir (KVK

Md.17).

Kist donem kurumlar vergisi beyannamesinin verilmesi gereken tarih,
duruma gore Onceki donem kurumlar vergisi beyannamesinin verilmesi gereken

siireyi kisaltabilir veya uzatabilir.

Ornek: X AS, Y AS’ye biinyesine katilmak suretiyle birlesmistir. Sirket
yetkili kurullarmmin devre iligskin aldiklar1 karar 21.01.2007 tarihinde Ticaret

Sicilinde ilan edilmistir. X AS’nin hesap donemi takvim yilidir.

01.01.2007 - 21.01.2007 kist donem kurumlar vergisi beyannamesi
20.02.2007 tarihine kadar verilmesi gerekmektedir.

2006 hesap donemine iliskin kurumlar vergisi beyannamesi normalde
25.04.2007 tarihinde verilmesi gerekirken birlesme nedeniyle 2006 hesap donemi

beyannamesi kist donem beyannamesi ile birlikte en gec 20.02.2007 tarihinde
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verilecektir. Birlesme, 2006 hesap donemi beyannamesinin verilmesi gereken tarihi

erkene ¢ekmistir.

Ornek: X AS, Y AS’ye biinyesine katilmak suretiyle birlesmistir. Sirket
yetkili kurullarinin devre iliskin aldiklar1 karar 10.04.2007 tarihinde Ticaret

Sicilinde ilan edilmistir. X AS’nin hesap donemi takvim yilidir.

01.01.2007 — 10.04.2007 kist donem kurumlar vergisi beyannamesinin
10.05.2007 tarihine kadar verilmesi gerekmektedir.

2006 hesap donemine iliskin kurumlar vergisi beyannamesi normalde
25.04.2007 tarihinde verilmesi gerekirken birlesme nedeniyle 2006 hesap donemi
beyannamesi kist donem beyannamesi ile birlikte en gec 10.05.2007 tarihinde
verilecektir. Birlesme, 2006 hesap donemi beyannamesinin verilmesi gereken tarihi

ileriye atmistir.

Devir islemi hesap doneminin kapandigi aydan kurumlar vergisi
beyannamesinin verildigi ayin sonuna kadar gegen siire igerisinde yapilmasi
halinde, gecmis donem beyannamesi ile kist dénem beyannamesi birlikte
verilecektir. Ancak kurumlar vergisi beyannamesinin verilmesinde siire ay sonuna
kadar degil aym yirmibesinci giinliniin aksamina kadardir. Burada bir belirsizlik
ortaya cikmaktadir. Normal hesap dénem donemine sahip kurumlarin kurumlar
vergisi beyannamesi 25.04.2007 tarihinde verilmesi gerekir. Devir isleminin
29.04.2007 tarihinde sonug¢lanmasi halinde kist donem beyannamesi ile ge¢mis
donem beyannamesi birlikte verilmesi gerekecek midir? Bize gore birlikte
verilemez. Ciinkii devir isleminin kurumlar vergisi beyannamesinin verilmesi
gereken ay sonuna kadar sonuclanacagi onceden tespit edilmeyebilir. Kanundaki
diizenlemede, kurumlar vergisi beyannamesinin verilmesi gereken ay sonuna kadar
ifadesi yerine kurumlar vergisi beyannamesinin verilmesi gereken tarihe kadar

ifadesinin kullanilmasi halinde yanlis anlasilmalar 6nlenmis olurdu.”

3 Altar Omer Arpaci, “Kurumlarin Avantajli Birlesme Sekli:Devir Miiessesesi”, Vergi Sorunlari,
S.178, 5.65.
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Ayrica belirtilmesi gereken diger husus, yukaridaki beyannamelerin birinin
zamaninda verilmemesi halinde devir gecerli olmayacaktir. Dolayis1 ile vergi

ertelemesinden de yararlanilamayacaktir.
4.4.2.2 Taahhiitname Verilmesi

Devrin vergilendirme diginda kalabilmesi i¢in aranan ikinci sart, birlesilen
kurum, miinfesih kurumun tahakkuk etmis ve edecek vergi bor¢larim1 6deyecegini
ve diger odevlerini yerine getirecegini miinfesih kurumun birlesme sebebiyle
verilecek olan kurumlar vergisi beyannamesinin ekinde verecegi bir taahhiitname
ile taahhiit etmesidir. Mahallin en biiyikk mal memuru, bu hususta birlesilen
kurumdan ayrica teminat isteyebilir. KVK’nin uygulanmasinda, mahallin en biiyiik
mal memuru vergi dairesi bagkanliginin bulundugu illerde vergi dairesi baskanlari,

diger illerde ise defterdarlardir.

Devir halinde, devralan kuruma yiiklenen sorumlulugun mahiyet ve
kapsami, tasfiye ve birlesme halinde, tasfiye memurlari ve birlesen kuruma
yiiklenen sorumluluktan farklidir. Nedeni, birlesme ve tasfiyede, birlesme ve tasfiye
kazancimin vergilendirilmesi yapildigi halde; devirde birlesmeye bagli olarak
vergileme yapilmamasidir. Dolayisi ile birlesme kazancinin vergilendirilmesine
bagl olan kism1 disinda, birlesme halinde birlesilen kuruma diisen sorumluluklarin

devirde de, devir alan kurum yoniinden gecerli olmasi gerekmektedir.94
4.4.3 VERGILENDIRILMEME SARTLARINA UYULMAMASI

KVK’nin 20.maddesinde sayilan sartlara uyuldugu takdirde birlesmeden
dogan karlarin hesaplanmayacagi ve vergilendirilmeyecegi belirtilmistir. Maddede
belirtilen sartlar sekil sarti olup uyulmamasi halinde devirin vergisiz birlesme
hilkkmiinden yararlanilamaz. Maddenin lafzindan birlesmede sartlara uyuldugu
takdirde vergisiz birlesme, uyulmadigi takdirde ise vergili birlesme hiikmiinde
oldugu acikca anlasilmaktadir. Bu durumda devir hiikiimleri

uygulanamayacagindan KVK’nin 18.maddesindeki birlesme hiikmii devreye

% Ozbalcy, a.g.e., s.573.
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girmektedir. Miinfesih kurumda devir tarihine kadar olusan gizli yedekler, deger

fazlalar1 hesaplanarak vergiye tabi tutulur.

Iktisadi kiymetler birlesilen kuruma cari degerleri iizerinden devredilmesi
gerektiginden, takdir komisyonu tarafindan degerleri tespit edilir. Takdir edilen
kiymetler sonucu bulunan matrah farki re’sen tarh edilir ve tarh edilen vergi
birlesilen kurumdan aranir. Birlesilen kurumun sorumlulugu KVK’nin 18.
maddesindeki “Kanunun 17’nci maddesine gore tasfiye memurlarina diisen
sorumluluk ve ddevler, birlesme halinde birlesilen kuruma ait olur” hitkmiine gore

belirlenir.

Birlesilen kurumun hisse senetlerini, birlesilen kurum ortaklarina devir
edilebilmesi i¢in karsilikli anlagsma yoluyla kurumlarin degerleri tespit edilir.
Vergisiz birlesme sartlarini ihlal eden birlesmelerde bu degerler dikkate alinarak

yapilan tarhiyat ise ikmalen olacaktir.
444 DEVIR HALINDE VERGININ ODENMESI

Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 19 ve 20.maddelerine gore gerceklesen
devirlerde, miinfesih kurum adina kist doneme (hesap donemi basindan devirin
gerceklestigi tarihe kadar gegen siireye) iliskin tahakkuk eden vergilerin, devralan
kurumun devirin gerceklestigi hesap donemine iliskin kurumlar vergisi
beyannamesinin verildigi ayin sonuna kadar devralan kurumlarca 6denmesi

gerekmektedir.

Dolayisiyla bu kurumlarin, miinfesih kurumlara ait vergileri de kendi
vergileri ile birlikte ayn1 siirede 6demeleri gerekecektir. Ozel hesap donemi tayin
edilen kurumlarin ise kurumlar vergisi beyannamelerini verdikleri ayin sonuna

kadar miinfesih kuruma ait tahakkuk eden vergileri 6demeleri gerekmektedir.
4.4.5 DEGISTIiRME BiRiMiNiN SAPTANMASI

Tiirk Ticaret Kanunu’nda diizenlenmis bulunan birlegsme miiessesesine gore,
birlesen sirketin ortaklarina verilecek hisse tutari, her iki sirketin cari degerleri
dikkate alinarak tespit edilen degistirme birimine gore saptanmaktadir. Buna iliskin
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hesaplamalar, taraflarca hazirlanan birlesme sozlesmelerinde belirtilmektedir.
Birlesmenin KVK’nin 19.maddesindeki sartlara uyularak yapilmasi halinde de
devrolan sirketin ortaklarina verilecek hissenin hesaplanmasinda Tiirk Ticaret

Kanunu’ndaki diizenleme ge(;elrlidir.95

Degistirme birimi, genel anlami ile, birlesilen kurum hisse senetlerinin cari
degeri ile birlesilen kurum hisse senetleri cari degerinin birbirine oramdir.
Degistirme biriminin belirlenebilmesi i¢cin, hem birlesilen, hem de birlesilen
kurumun mal varliginin cari degerinin bilinmesi gereklidir. Cari deger ise bilango

degerinden cok farklidir.”

5422 sayih KVK’da en onemli tartisma konusu olan birlesilen kurumun,
miinfesih kuruma verecegi hisse senedinin nasil hesaplanacagiydi. Ciinkii eski
KVK’nin 37.maddesinin iiciincii bendi olan “birlesilen kurum miinfesih kurumun
ortaklarina veya sahiplerine devraldigi servet nispetinde hisse verilecektir” hitkmii
kaldirilmistir. Maddeden bu bentin kaldirilmasiyla miinfesih kuruma verilecek hisse
senedi miktar1 devredilen servet miktarina hesaplanma zorunlulugu kalkmustir.
Ancak miinfesih kuruma verilecek hisse senedinin devralinan iktisadi kiymetlerin
cari degerine gore verilmesi halinde ise hisse dagiliminin nasil yapilacagi sorunu

cikmaktadir.

5520 sayih KVK’nin 19.maddesinin besinci fikrasinda “Maliye
Bakanligi’nin devir, bdliinme ve hisse degisimi islemleri ile ilgili usulleri
belirlemeye yetkili” olduguna hitkkmedilmistir. 1 Seri No’lu KVK Genel Tebliginde
bu yetki kullanilarak gerekli agiklamalar yapilmaya calisilmistir. Tebligde miinfesih
kuruma verilecek hisse senedi miktari, miinfesih kurum ile devir alan kurumun cari
degerlerine gore hesaplanacag acikliga kavusturulmustur. Ancak asil agiklanmasi
gereken konu olan miinfesih kuruma cari degerine gore verilecek hisse senediyle
birlikte bunun ortaklar arasinda dagiliminin nasil yapilacagidir. Kanaaatimizce
ortaklar arasinda daha Once sahip olduklart hisse nispetinde bir dagilim

yapilmalidir. Tebligde tam boliinme halinde bu husus agikca belirtilirken, devir

% Tarakg, a.g.e., 5.257.
% Ozbalcy, a.g.e., 5.520.
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halinde nasil bir uygulama yapilacagi agiklanmamistir. Dolayisi ile tam bdliinme,
devrin degisik bir tiirii olduguna gore, devir halinde de ortaklar arasinda sahip

olduklart hisse nispetinde bir dagilim yapilmalidir.

44.6 DEVIiR iSLEMi iLE iILGILi OLARAK OZELLIKLIi
HUSULAR

4.4.6.1 Devir Giderleri

Devir nedeniyle birlesen sirketlerin katlandig giderler KVK’nin 8.maddesi

hiikmii uyarinca gider yazilabilir.

Ayni zamanda devir alan sirketin katlandigi giderler islerin devamli bir
surette genigletilmesi icin yapilan ve karsiliginda maddi bir kiymet iktisap
olunmayan ilk tesis ve taazzuv giderleri niteliginde oldugundan, kurum tarafindan

aktiflestirilmesi de ihtiyaridir.

4.4.6.2 Devir Halinde Gayrimenkul ve Istirak Hissesi Satis Kazanc

istisnasi

Kurumlarin aktifinde kayitli tasinmazlar ve istirak hisseleri ile kurucu
senetleri, intifa senetleri ve riichan haklarinin KVK’nin 19.maddesine uygun bir
sekilde yapilacak devirden Once satilmasi ve bu satistan dogan kazancin devrin
gerceklesmesinden sonra da yine KVK’nin 5.maddesi kapsaminda 6zel bir fon
hesabina alinmasi durumunda, bu kazan¢ kurumlar vergisinden istisna

edilebilecektir.

KVK’nin 19.maddesine uygun devir islemlerinin tasfiye olarak kabul
edilmesi soz konusu degildir. Bu nedenle, 6zel bir fon hesabina alinmasindan itibaren
5 yil siireyle devralan kurumun tasfiye edilmemesi ve fon hesabina alinan kazancin
bu siire icinde isletmeden c¢ekilmemesi halinde herhangi bir vergilendirme soz

konusu olmayacaktir.
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KVK’nin 5.maddesinde diizenlenen istisnanin uygulanabilmesi icin
taginmazlar, istirak hisseleri, kurucu senetleri ve intifa senetleri ile riichan haklarinin

kurumun bilangosunun aktifinde en az iki yil siireyle yer almas1 gerekmektedir.

Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 19 ve 20.maddeleri kapsaminda
gerceklestirilen devir hallerinde, devir suretiyle devralinan tasinmazlar, istirak
hisseleri, kurucu senetleri ve intifa senetleri ile riichan haklarimin iktisap tarihi olarak
devir alinan kurumdaki iktisap tarihinin esas alinmasi1 gerekmektedir. Buna gore siire
hesaplanirken, sozkonusu kiymetlerin devreden kurum ile devralan kurumun

bilangolarinda yer aldig toplam siirenin dikkate alinmas1 gerekmektedir.
4.4.6.3 Devir Durumunda Zarar Mahsubu

Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 9.maddesinde zarar mahsubu diizenlenmistir.
S6z konusu maddede devir halinde zarar mahsubu sartlara baglanmistir. Maddenin

devir ile ilgili hiikkiimleri sdyledir.

“Kurumlar vergisi matrahinin tespitinde, kurumlar vergisi beyannamesinde
her yila iligkin tutarlar ayri ayri gosterilmek sartiyla asagida belirtilen zararlar

indirim konusu yapilir:

a)Bes yildan fazla nakledilmemek sartiyla gecmis yillarin beyannamelerinde

yer alan zararlar.

Kanunun 20°nci maddesinin birinci  fikrasi cercevesinde devralinan
kurumlarin devir tarihi itibariyla 6z sermaye tutarim gecmeyen zararlari ile 20°nci
maddenin ikinci fikrasi kapsaminda gerceklestirilen tam boliinme iglemi sonucu
boliinen kurumdaki 07 sermayesinin devralinan tutarini gecmeyen ve devralinan

kiymetle orantili zararlarin indirilmesinde asagidaki sartlar ayrica aranir:

1) Son bes yila iliskin kurumlar vergisi beyannamelerinin kanuni siiresinde

verilmis olmasi.

2) Devralinan kurumun faaliyetine devir veya boliinmenin meydana geldigi

hesap doneminden itibaren en az bes yil siireyle devam edilmesi.
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Bu sartlarin ihlali halinde, zarar mahsuplart nedeniyle zamaninda tahakkuk

ettirilmeyen vergiler icin vergi ziyai dogmus sayilir.”

Devir halinde, varliklari1 devralan kurumlar, devralinan kurumlarin

zararlarini agagida belirtilen sinirlamalar ¢ercevesinde mahsup imkanina sahiptirler.

Buna gore devralan kurumlar, kendi biinyelerinde olusan zararlarin yani
sira; devir halinde devraliman kurumlarin devir tarihi itibariyla 6z sermaye tutarini
gecmeyen zararlarim kazanglarindan indirebileceklerdir. Devir hallerinde devreden

zarar tutarlari, devralinan kurumun 6z sermayesi ile stmrhidir.”’
4.4.6.3.1 Zarar Tutar1 Oz Sermaye ile Smirhdir

Oz sermaye, kurumun Vergi Usul Kanunu uyarinca devir tarihi itibariyla
tespit edilmis olan 6z sermayesidir. Vergi Usul Kanunu’nun 192. maddesi uyarinca,

aktif toplami ile borglar arasindaki fark 6z sermayeyi teskil etmektedir.

Devralinan veya bdliinen kurumun 6z sermaye tutarinin sifir veya negatif

olmasi halinde bu kurumlarin zararlarinin mahsubu miimkiin degildir.
4.4.6.3.2 Devir Halinde Zarar Mahsubu Yapilabilmesinin Sartlar:
Devir ve boliinme halinde zarar mahsubunun yapilabilmesi icin;

—Devralinan kurumlarin  son 5 yila iliskin  kurumlar  vergisi

beyannamelerinin kanuni siiresinde verilmis olmast,

— Devir neticesinde zarar mahsubu yapacak kurumun, ayni faaliyete devirin

meydana geldigi hesap doneminden itibaren en az 5 yil siireyle devam etmesi,
gerekmektedir.

Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 9.maddesi ile devir islemlerinde zarar
mahsubu yapilabilmesi icin “aymi faaliyete devam” sarti getirilmistir. Bu sart,

miillga 5422 sayili Kanunun miikerrer 14.maddesinde yer alan “aym sektorde

7 Bkz.1 Seri No’lu KVK GT.
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faaliyet gosterme” sartindan daha dar kapsamli bir sart olup devralan kurumlarin
devir veya bolinmenin meydana geldigi tarihten itibaren en az 5 yil siireyle,
devralinan veya boliinen kurumlarmm faaliyetlerini devam ettirme zorunlulugu

bulunmaktadir.

Vergiden kacinma amacina yonelik olarak ekonomiye kazandirilmasi
miimkiin olmayan kurumlarin devir veya boliinme suretiyle devralinmasi ya da
devralinan veya boliinen kurumlarin faaliyetinin 5 yillik siire icinde arizi hale
getirilerek kismen durdurulmasi veya sona erdirilmesi gibi ekonomik olmayan
sebeplerle devir ve boliinme isleminin yapilmasi halinde zarar mahsubu miimkiin

degildir.

Sartlarin ihlali halinde zarar mahsubu olanagi ortadan kalkacagindan,
gerekli diizeltme islemi yapilacak; yersiz zarar mahsubu nedeniyle zamaninda

tahakkuk ettirilmeyen vergiler icin vergi ziyalr dogmus sayllacaktnr.98

4.4.6.3.3 Devir ve Boliinme Halinde Zarar Mahsubunun Sirasi ve

Mahsup Edilemeyen Zarar Tutarlar

Devralinan zararlar, devreden veya boliinen kurumda dogdugu donemden
itibaren bes yillik siire icinde mahsup edilebilecektir. Burada devir ve tam bdliinme
islemleri nedeniyle 5 yillik siiresinin kesilmesi veya devir-boliinme tarihi itibariyle
bu siirenin yeniden baslamasi s6z konusu degildir. Ciinkii devir ve tam bdéliinme
islemleri vergisel agidan Onceki kurumda baslanilan islemlerin ve siirelerin yeni

kurum biinyesinde devam ettirilmesi temel prensibine dayanmaktadir.

Devir ve boliinme halinde mahsup edilebilecek zararlar, hangi hesap
donemine ait oldugu devralan kurumlarin beyannameleri ekinde ayrica bildirilmek
sartiyla, miikelleflerce serbestce belirlenebilecektir. Oz sermaye sinirlamasini asan

zarar tutarlar ise iptal edilecektir.

% Altar Omer Arpaci, “Kurum Matrahinin Tespitinde Giderler”, Yaklasim, 2007, s.131
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4.5 NEV’i DEGISTIRME

Ticaret sirketlerinin nev’i degistirmesi, en genis anlamu ile, bir isletmenin
bir hukuki bicimden diger bir hukuki bicime cevrilmesi, yani hukuki ve ekonomik
ayniyet ve devamliligini siirdiirerek bagka tipte bir ticaret sirketi olarak baska ve o

sirket tipine uygun statii ve iinvanla ortaya ¢ikmasi demektir.”

Nev’i degisimi TTK’da tanimlanmis ve yeni nev’e cevrilen sirketin
eskisinin devami oldugu hiikkme baglanarak ekonomik ve hukuki ayniyet kabul

edilmistir.

KVK’da nev’i degisimine ilisin olarak yer alan hiikiim devir konusunu
diizenleyen 19.maddedir. Bu maddeye gore; “Kurumlarin yukaridaki sartlar

dahilinde tiir degistirmeleri de devir hiikmiindedir.”

Bu hiikkme gore, maddede yazili sartlara uyulmasi halinde nev’i degistiren
kurumun doniisiim tarihi itibariyle gizli yedeklerin vergilendirilmesi s6z konusu
olmaz, sadece doniisiim tarihine kadar elde ettigi kurum kazanclar1 vergilendirilir.

Dolayist ile tiir degisimi nedeniyle ortaya ¢ikan kazanglar vergilendirilmez.100

Eger nev’i degisimi swrasinda devir sartlarina uyulursa nev’i degisimi
nedeniyle herhangi bir vergileme yapilmayacak, sartlara uyulmadiginda ise bu
islem bir birlesme olarak kabul edilecek, dolayisi ile tasfiye hiikiimleri uygulanarak

s6z konusu iglemler vergilendirilecektir.

Dolayisiyla nev’i degisimini vergili ve vergisiz nev’i degisimi olarak ele
alip incelemek yerinde olacaktir. Ancak bu ayrima ge¢cmeden nev’i degisiminin

birlesmeden farkli yanlar1 da bulunmaktadir.'”"

° Birlesmede iki veya daha fazla suje olmasina karsin nev’i

degisiminde suje tektir.

% Tarakg, a.g.e., s.402.

100 N ehmet Bingol, “Limited Sirketin Anonim Sirkete Doniisiimii”, Vergi Diinyasi, Aralik 1994,
say1.160, s.34.

101 Kavak, a.g.e., s.228.
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° Birlesmede katilan ve veya devraliman sirketlerin tasfiyesiz

infisahin gerektirirken, nev’i degisiminde infisah s6z konusu degildir.

. Birlesmede katilan veya devralinan sirketler tiizel kisiliklerini

kaybederken nev’i degisiminde tiizel kisilik kesintisiz olarak devam eder.

° Birlesmenin dogal sonucu kiilli halefiyet olmasina karsin, nev’i

degisiminde nev’i degistiren sirket eskisinin devamidir.

o Birlesmede aktif ve pasiflerin intikali s6z konusu oldugu halde nev’i

degisiminde aktif ve pasiflerin gecisinden bahsedilemez.

° Nev’i degisiminde amag¢ ve konu birlesmedekinin aksine hukuki

sekil ve kalibin degistirilmesidir.

451 NEV’i DEGISiIMi ONCESi VE SONRASINDAKI
KURUMLAR TAM MUKELLEF OLACAKTIR

Nev’i degisimi kurumlar vergisi kanunu uyarinca tesvik edilen bir uygulama
oldugu icin her iki kurumun da tam miikellef olmasi gerekmektedir. Nev’i degisimi
sirasinda ortaya ¢ikan gizli yedeklerin vergilendirilmesinin ertelenmesi s6z konusu
oldugu icin nev’i degisimi sonrasi ortaya ¢ikan tiizel kisiligin KVK uyarinca tam

miikellef olmas1 gerekmektedir.

4.5.2 ESKi NEV’IDEKi KURUMUN BiLANCO DEGERLERININ
YENI NEV’IDEKi KURUM TARAFINDAN KUL HALINDE
DEVRALINIP AYNEN BILANCOYA GECIRILMESi

KVK’nin 19.maddesindeki “bilanco degerleri” kavrami ile gercek aktifler
ve gercek pasifler kastedilmektedir. Bu kavram ile ‘“bilanco hesaplar”

kastedilmemektedir.

Bilanco degerleri kavramu ile gercek aktif ve pasiflerin ifade edildigi
suradan anlasilmaktadir; nev’i degisiminde nev’i degisimi tarihine kadar meydana

gelmis deger fazlalarinin bir diger ifadeyle gizli yedeklerin vergiye tabi
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tutulmamasi, eski nev’ideki kurumun bilan¢o degerlerinin kiil halinde, aynen yeni
nev’ideki kuruma intikal etmesi sartina baghdir. S6z konusu gizli yedekler ise
sermaye, yedek akge gibi bilanco hesaplarindan degil, fakat bunlarin temsil ettigi
bilango degerlerinden kaynaklanmaktadir. Yeniden degerleme ile sermaye, yedek
akge gibi hesaplarin tutarinda bir degisiklik olmaz. Gizli yedekler, gercek aktiflerin
yeniden degerlenmesiyle ortaya c¢ikar. Bu nedenle sermaye, yedek akce gibi
hesaplarin yeni nev’ideki kuruma aynen intikalinin sart kosulmasi ile saglanmak

istenen her hangi bir amag da olamaz.'”

Nev’i degistiren kurumun bilangco degerlerinin “kiill halinde aynen
devralinmasi” ile nev’i degistirme tarihi itibariyle ¢ikarilan bilangodaki gercek aktif
ve pasif kalemlerin kayith degerlerinin dikkate alinmasi1 ifade edilmektedir.
Boylece, eski nev’ideki kurumdan intikal eden aktif kiymetlerin nev’i degisimi
tarihindeki cari degerleri yerine kayitli degerlerinin esas alinmasi suretiyle gizli
yedekler dikkate alinmamakta, dolayisiyla her hangi bir kérin ortaya ¢cikmasi da s6z

konusu olmamaktadir.
4.6 BOLUNME
4.6.1 KURUMLAR VERGIiSi KANUNU’NA GORE BOLUNME

5520 Sayili KVK’nin 19.maddesinde boliinme miiessesesi diizenlenmistir.
Maddenin diizenlenme big¢imine baktigimizda, maddenin 6nceki kanuna gore daha
diizenli oldugunu ve 6nceki kanun doneminde tartisma konusu olan bazi hususlarin

kanun metninde acik ve net bir sekilde ifade edildigini gérmekteyiz.
Madde metni aynen asagidaki gibidir;
“Asagidaki iglemler boliinme veya hisse degigimi hiikmiindedir:

a) Tam boliinme: Tam miikellef bir sermaye gsirketinin tasfiyesiz olarak
infisah etmek suretiyle biitiin mal varligini, alacaklarmm ve borclarim kayith

degerleri iizerinden mevcut veya yeni kurulacak iki veya daha fazla tam miikellef

102 Tarakge, a.g.e., s.413.
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sermaye gsirketine devretmesi ve karsiliginda devredilen sermaye sirketinin
ortaklarima devralan sermaye sirketinin sermayesini temsil eden istirak hisseleri
verilmesi, bu Kanunun uygulanmasinda tam boliinme hiikmiindedir. Devredilen
sirketin ortaklarina verilecek istirak hisselerinin itibari degerinin % 10’una
kadarlik kismuun nakit olarak ddenmesi, islemin boliinme sayimasina engel

degildir.

b) Kismi boliinme: Tam miikellef bir sermaye sirketinin veya sermaye sirketi
niteligindeki bir yabanci kurumun Tiirkiye’deki is yeri veya daimi temsilcisinin
bilancosunda yer alan tasinmazlar ile en az iki tam yil siireyle elde tutulan istirak
hisseleri ya da sahip olduklari iiretim veya hizmet isletmelerinin bir veya birkagini
kayitl degerleri iizerinden ayni sermaye olarak mevcut veya yeni kurulacak tam
miikellef bir sermaye sirketine devretmesi, bu Kanunun wuygulanmasinda kismi
boliinme hiikmiindedir. Ancak, iiretim veya hizmet isletmelerinin devrinde, igletme
biitiinliigii korunacak sekilde faaliyetin devamu icin gerekli aktif ve pasif kalemlerin
tiimiiniin devredilmesi zorunludur. Kismi boliinmede devredilen varliklara karsilik
edinilen devralan gsirket hisseleri, devreden sirkette kalabilecegi gibi dogrudan bu
sirketin ortaklarina da verilebilir. Taginmaz ve istirak hisselerinin bu bent
kapsaminda devrinde, devralan girketin hisselerinin devreden sirketin ortaklarina
verilmesi halinde, devredilen tasinmaz ve istirak hisselerine iligkin borclarin da

devri zorunludur.”

Madde metninde boliinme miiessesesi iki sekilde diizenlenmistir. En 6nemli
ozelligi bolinen kurumun tiizel kisiliginin sona ermesi olan tam boliinme ve
bolinen kurumun tiizel kisiliginin devam ettigi kismi bolinme olarak
diizenlenmistir. Yani tam boliinme icin “infisahla sonuclanan béliinme”, kismi
bolinme i¢in de “infisahla sonuclanmayan boéliinme” ifadesini kullanmak

o 1 e 103
miimkiindiir.

13 Bumin Dogrusoz, “Tirk Vergi Hukukunda Sirket Boliinmesi ve Hisse Degisimi (I-Tam
Boliinme)”, Yaklagim, S.107, s.43.
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Ayrica boliinme sonucu olusan karin vergilendirilmemesi icin gerekli olan
sekli sartlar kanunun 20.maddesinin ikinci fikrasinda diizenlenmistir. Kanun metni

aynen asagidaki gibidir;

“(2) Kanunun 19.maddesinin iiciincii fikrasiuin (a) bendine gore
gerceklestirilen boliinmelerde, asagidaki sartlara uyuldugu takdirde boliinme
suretiyle miinfesih kurumun sadece boliinme tarihine kadar elde ettigi kazanclar

vergilendirilir; boliinmeden dogan karlar ise hesaplanmaz ve vergilendirilmez:

a) Sirket yetkili kurulunun boliinmeye iliskin kararimin Ticaret Sicilinde
tescil edildigi tarih, boliinme tarihidir. Boliinen kurum ile bu kurumun varliklarin

devralan kurumlar,

1) Boliinme tarihi itibarryla hazirlayacaklart ve miistereken imzalayacaklart

boliinen kuruma ait kurumlar vergisi beyannamesi ile,

2) Boliinme isleminin hesap doneminin kapandigi aydan kurumlar vergisi
beyannamesinin verildigi ayin sonuna kadar gecen siire icerisinde yapilmasi
halinde, boliinen kurumun onceki hesap donemine iliskin olarak hazirlayacaklari ve

miistereken imzalayacaklart boliinen kuruma ait kurumlar vergisi beyannamesini,

boliinmenin Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edildigi tarihten itibaren otuz

giin icinde boliinen kurumun bagli oldugu vergi dairesine verirler.

b) Boliinen kurumun varliklarini devralan kurumlar, boliinen kurumun
boliinme tarihine kadar tahakkuk etmis ve edecek vergi borclarindan miiteselsilen
sorumlu olacaklarint ve diger ddevlerini yerine getireceklerini, boliinen kurumun
boliinme nedeniyle verilecek olan kurumlar vergisi beyannamesine ekleyecekleri bir
taahhiitname ile taahhiit ederler. Mahallin en biiyiik mal memuru, bu hususta
boliinen kurum ile bu kurumun varliklarint devralan kurumlardan teminat

isteyebilir.

(3) Bu Kanunun 19.maddesinin iiciincii fikrasinin (b) ve (c) bentlerinde
belirtilen iglemlerden dogan karlar hesaplanmaz ve vergilendirilmez. 19 uncu

maddenin iiciincii fikrasimin (b) bendine gore gerceklestirilen kismi boliinme
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islemlerinde, boliinen kurumun boliinme tarihine kadar tahakkuk etmis ve edecek
vergi bor¢larmdan boliinen kurumun varliklarint devralan kurumlar, devraldiklar

varliklarin emsal bedeli ile sinirli olarak miiteselsilen sorumlu olurlar.”
4.6.1.1 Tam Boliinme

Kanun metnine genel olarak baktigimizda, bir islemin tam boliinme
sayilabilmesi i¢in gerekli olan sartlar; esasa iliskin ve oze iligkin sartlar olarak

siniflandirmak miimkiindiir.
4.6.1.1.1 Esasa Iliskin Sartlar
4.6.1.1.1.1 Boliinen ve Devralan Kurumlarin Sermaye Sirketi Olmasi

KVK’nin 1.maddesinde sermaye sirketlerinin kurumlar vergisi miikellefi
olduklart belirtildikten sonra, kanunun 2.maddesinde sermaye sirketleri ibaresinden
ne anlasilmasi gerektigi ifade edilmistir. Buna gore; 29/6/1956 tarihli ve 6762 sayili
Tirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine goére kurulmus olan anonim, limited ve
sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketler ile benzer nitelikteki yabanci
kurumlar sermaye sirketidir. KVK’nin uygulanmasinda, Sermaye Piyasasi
Kurulunun diizenleme ve denetimine tabi fonlar ile bu fonlara benzer yabanci

fonlar sermaye sirketi sayilir.

Bu durumda tam béliinme icin boliinen ve devralan kurumlarin anonim,
limited ve sermayesi paylara boliinmiis komandit sirket olmasi gerekmektedir.
Dolayis1 ile kurumlar vergisi kanunun 1.maddesinde sayillan ve sermaye sirketi
mahiyeti tagimayan diger kurumlar vergisi miikelleflerinin tam boliinme

uygulamasindan yararlanmasi miimkiin degildir.

4.6.1.1.1.2 Boliinen ve Devralan Sermaye Sirketlerinin Tam Miikellef

Olmasi

Boliinme, o6zii itibariyle bir vergi istisnast degil vergi erteleme
miessesesidir. Bu nedenle boliinme neticesinde bolinme aninda olmasa da daha

sonra vergi almacaktir. Devralan tam miikellef sermaye sirketlerinin mukayyet
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degerleriyle devralmis olduklari kiymetleri elden cikardiklar1 anda gizli yedekler
aciga cikmaktadir. Bunun yaninda yalmizca Tiirkiye’de elde ettikleri gelirler
nedeniyle vergiye tabi olan dar miikellef sermeye sirketleri acisindan bu gizli
yedeklerin aciga ¢ikmama ihtimali nedeniyle devralan kurumlarin tam miikellef
olmasi gerekmektedir. Boliinen kurumun tam miikellef olma gerekliligi ise,
boliinme tarihine kadar olusacak kazancin vergilendirilebilmesi ag¢isindan

gereklidir.

KVK’da kimlerin tam miikellef olduklari belirtilmistir. KVK’nin 3.
maddesinde tam miikellef konusu diizenlenmistir. Buna gore; KVK’min 1.
maddesinde sayili kurumlardan kanuni veya is merkezi Tiirkiye’de bulunanlar tam
miikellef olarak kabul edilmistir. Kanuni merkez, vergiye tabi kurumlarin kurulus
kanunlarinda, tiiziiklerinde, ana statiilerinde veya sozlesmelerinde gosterilen
merkezdir. Is merkezi, is bakimindan islemlerin fiilen toplandigi ve yonetildigi

merkezdir.

Dolayis1 ile hem bolinen hem de devralan kurumun tam miikellefiyet

esasinda vergilendirilmesi gerekmektedir.
4.6.1.1.1.3 Béoliinen Sirketin Tasfiyesiz Olarak Infisah Etmesi

KVK’da yer alan diizenlemeye gore tam boliinen kurumun tasfiyesiz olarak
infisah etmesi gerekmektedir. Sermaye sirketlerinin tasfiyesiz olarak infisah
etmeleri durumlart her bir sermaye sirketi itibariyle TTK’da yer almistir. KVK
sermaye sirketleri acisindan TTK’ya gore bir 6zel kanundur. Dolayisi ile tam
boliinme neticesinde boliinen kurumun tasfiyesiz olarak infisah etmesi yeni bir
durum olarak eklenmistir. Tam boliinen kurum tasfiyesiz olarak infisah etmek

suretiyle hukuk aleminden silinecektir. Dolayisi ile tiizel kisiligi sona erecektir.

4.6.1.1.1.4 Boliinen Kurumun Biitiin Mal Varhgmm, Alacaklarim ve

Borclarim Kayith Degerleri Uzerinden Devretmesi

Tam boliinme halinde boliinen kurum tasfiyesiz olarak infisah etmektedir.

Bu durumda hukuk aleminden silinen bu kurumun varlik ve borg¢larinin diger
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kurumlar tarafindan devir alinmasi gerekmektedir. Bu devrin niteligi ise yine
kanunda belirtilmistir. Varlik ve bor¢larin mukayyet degerleri iizerinden diger

kurumlara devredilmesi gerekmektedir.

Vergi Usul Kanunu’nun 265.maddesine gére mukayyet deger, bir iktisadi
kiymetin muhasebe kayitlarinda yer alan hesap degeridir. Bu varliklar, devir olan
sirket tarafindan da kayitli degerleriyle kayitlara intikal ettirilecektir. Boylece,
bolinme islemiyle gercekte bir vergi ertelemesi yapilmis olmaktadir. Zira,
varliklar1 devralan sirket daha sonra bunlart elden cikardiginda satis bedeliyle

kayitl bedel arasindaki farki, kurum kazancina dahil edecektir.

4.6.1.1.1.5 Devir Alan Kurumlarin Mevcut veya Yeni Kurulacak iki

veya Daha Fazla Tam Miikellef Sermaye Sirketi Olmasi

Devir halinde bir tam miikellef kurum tasfiyesiz olarak infisah etmek
suretiyle biitiin varlik ve bor¢larini yine kayitl degerleri tizerinden tam miikellef bir
kuruma devretmektedir. Tam boliinmeyi devirden ayiran en biiyiik farklilik da tam
boliinme neticesinde boliinen kurumun varliklarin1 devralan sirketlerin birden fazla
olmasidir. Dolayisi ile bir boliinmeyi tam boliinme olarak nitelendirebilmek igin
devir alan kurumun birden fazla olmasi gerekmektedir. Devir alacak kurumlar
halen faaliyetine devam eden kurumlar olabilecegi gibi yeni kurulacak sirketler de
olabilir. Kanun koyucu devir alan sirketin halen mevcut sirket olmasi ile yeni
kurulacak bir sirket olmasi arasinda bir ayrim yapmamistir. Ancak kuskusuz bu iki
durum, TTK agisindan farkli sekil kurallar1 ve esaslar gerektirir. Daha 6nce kisa
olarak bahsetmis oldugumuz TTK Tasarisinda bu farklilik agik olarak ifade

edilmistir.

4.6.1.1.1.6 Devredilen Sermaye Sirketinin Ortaklarina Devralan
Sermaye Sirketinin Sermayesini Temsil Eden istirak Hisseleri

Verilmesi

Boliinen sermaye sirketinin ortaklarina devralan sermaye sirketlerinin
sermayelerini temsil eden istirak hisselerinin verilmesi ile, bolinme neticesinde

infisah eden sirket ortaklari devralan kurumlara istirak edecektir. Boliinme
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isleminin satis degil, istirak olabilmesi icin zaten istirak hisselerinin verilmesi
gerekmektedir. Ancak devredilen sirketin ortaklarina verilecek istirak hisselerinin
itibari degerinin % 10’una kadarlik kisminin nakit olarak 6denmesi, islemin
boliinme sayilmasina engel degildir. Nakit ddeme imkaninin gerekgesi, hesaplarin
kapatilmas1 amaciyla yapilacak kiiciik miktardaki nakit Odemelerin bdliinme

isleminin vergisiz yapilmasim engellememesini saglamaktir.

Devrolunan kisim nakit Odenirse, devralan sirketin sermayesinin nakit
olarak Odenen kisim kadar az olacagi veya bu kadar az arttirilacagi, bir baska
anlatimla nakit karsilig1 devir olan kismin ortaklardan satin alinmis olacag: seklinde
yorum miimkiin olabilir.'™ Burada yapilabilecek bir baska yorum da, bélinme
sirasinda, boliinme islemi “mukayyet degerler” iizerinden yapilacagi igin, cari
degerlere gore, gizli yedek akgenin vergisiz olarak ortaya ¢ikmasina kanunun cevaz
verdigi, bu ddemenin kayitli sermayeyi asan degerlerden yapilmasini dngoriildigi
ve dolayisiyla devrin yine mukayyet degerler iizerinden yapilmasi gerektigi

seklinde olabilir.'”

Kanun metninde elde edilen istirak hisselerinin ortaklar arasinda
paylasimina iligkin olarak bir belirleme yapilmamistir. Maliye Bakanligi konuyu 1
Seri Nolu KVK Genel Tebligi ile diizenlemistir. Buna gore, elde edilen istirak
hisselerinin ortaklar arasinda ortaklarin mevcut sirket paylari oraninda dagitilmasi
gerekmektedir. Ancak Maliye Bakanlig tarafindan boyle bir diizenleme yapilmasi
verginin kanuniligi ilkesine aykiridir. Ciinkii Maliye Bakanligi bu sekilde bir sart
getirerek tam boliinme miiessesinin esasina iliskin bir diizenleme yapmaktadir.

Bunun teblig ile degil, kanun ile yapilmasi gerekmektedir.

104 Sefik Cakmak, “Baz1 Vergi Kanunlarinda Degisiklik Yapan 4684 sayih Yasa Hakkinda Not”,
Olus Mali Hukuku Biirosu Vergi Mevzuati Yorum Seti, Cilt, 04.07.2001 tarih ve XXVI sayili Etiid-
Degerleme, s.8.

195 Bumin Dogrusoz, “Tirk Vergi Hukukunda Sirket Boliinmesi ve Hisse Degisimi (I-Tam Boliinme),
Yaklasim, S.107, s.46.
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Siiphesiz ki, varliklarin kayitli deger iizerinden diger sirketlere intikal
ettirilmesi boliinen sirketin ortaklarina varliklarin mukayyet degeri kadar bir hisse
verilmesini gerektirmemektedir. Boliinen ve devralan sirketlerin karsilikli olarak
devre konu varliklarin degerlerini belirlemek suretiyle boliinen sirketin ortaklarinin
haklarim1 koruyacak bir degisim oranini tespit etmeleri gerekmektedir. Degistirme
oraninin ise boliinen ve devralan sirketlerin hisselerinin gercek degeri iizerinden

belirlenebilecektir.

Sermaye artisinin degisim oranina gore hesaplanmasi nedeniyle devir
neticesinde aktif ve pasife eklenecek iktisadi kiymetlerden fazla veya eksik sermaye
artis1 gerceklesebilecek, bu nedenle aktif veya pasifte fazlalik olusabilecektir.'®
Devralan kurumun aktifinde olusacak fazlalik pasifte bir diizenleyici hesapta
dengelenecek ve pasifte gecici bir hesapta, mali olmayan karda izlenecektir. Aktif
ve pasifte ortaya ¢ikan fazlaliklar bir islem neticesinde degil fiktif olarak ortaya
ciktigindan kar olarak nitelendirilemez. Olusabilecek zararin da mali zarar olarak

kabul edilmemesi gerekmektedir.107
4.6.1.1.2 Sekle iliskin Sartlar
4.6.1.1.2.1 Boliinme Beyannamesi, Ekleri ve Verginin Odenmesi

Yeni KVK’da tam béliinme halinde verilecek beyannameler ve yapilacak
islemler detayl1 olarak belirtilmistir. Buna gére; sirket yetkili kurulunun béliinmeye
iliskin karariin Ticaret Sicilinde tescil edildigi tarih, boliinme tarihidir. Boliinen

kurum ile bu kurumun varliklarin1 devralan kurumlar,

- Boliinme tarihi itibariyla hazirlayacaklarnn ve miistereken imzalayacaklar

boliinen kuruma ait kurumlar vergisi beyannamesi ile,

- Boliinme isleminin hesap doneminin kapandigi aydan kurumlar vergisi

beyannamesinin verildigi ayin sonuna kadar gegen siire igerisinde yapilmasi

1061 Seri Nolu KVK GT.
197 Aykut Bakirci, “Tam Béliinme”, Vergi Diinyast, S.257, s.100.
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halinde, boliinen kurumun 6nceki hesap donemine iligkin olarak hazirlayacaklart ve
miistereken imzalayacaklart boliinen kuruma ait kurumlar vergisi beyannamesini,
boliinmenin Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edildigi tarihten itibaren otuz giin i¢inde

boliinen kurumun bagh oldugu vergi dairesine verirler.

Tam boliinme durumunda verilecek beyannamelere isabet eden verginin ne

zaman Odenecegi ise KVK'nin 21.maddesinde diizenlenmistir. Buna gore;

KVK’nin 20.maddesinin birinci ve ikinci fikralarina gore gercgeklestirilen

devir ve boliinmelerde miinfesih kurum adina tahakkuk eden vergilerden;

a) Bu fikralarin (a) bentlerinin (1) numarali alt bentlerine gore miinfesih
veya boliinen kurum adina tahakkuk edenler, devralan veya birlesilen kurumun
devir veya boliinmenin gerceklesti§i hesap donemine iliskin kurumlar vergisi

beyannamesinin verildigi ayin sonuna kadar,

b) Diger hallerde ise beyanname verme siiresi igerisinde,

devralan veya birlesilen kurumlarca 6denir.

Burada 6zel kosullarin olugsmasi durumunda iki beyanname verilebilecektir.
Ornegin boliinme karar1 1 Mart 2007 tarihinde tescil edilmis ise, 31 Mart 2007’ ye
kadar boliinen ve devralan kurumlarin miistereken iki kurumlar vergisi
beyannamesi vermeleri gerekmektedir. Buna gore ilk beyanname béliinen kurumun
2006 hesap donemine iliskin olarak verecegi normal kurumlar vergisi
beyannamesidir. Bu beyanname iizerinden tahakkuk eden vergi 31 Mart 2007 ye
kadar vergi dairesine odenmek durumundadir. ikinci beyanname ise boliinen
kurumun, 01.01.2007-01.03.2007 arasinda elde etmis oldugu kist donem kazanci
izerinden verilecek olan beyannamedir. Bu beyanname iizerinden tahakkuk eden
vergi de 2008 yilimin Nisan ay1 sonuna kadar vergi dairesine Odenmek

durumundadir.

Yukarida belirtmis oldugumuz ayn1 kosullar altinda boliinme karar
01.06.2007 tarihinde tescil edilmis olsa idi, boliinen ve devrolan kurumlarin

vermesi gereken beyanname bir tane olacaktir. Bu da 01.01.2007-01.06.2007 tarihi

185



arasindaki kist doneme iligkin olarak verilecek kist donem beyannamesidir. Bu
beyanname 01.07.2007 tarihine kadar verilecek ve beyanname iizerinden tahakkuk

eden vergi de Nisan 2008’e kadar vergi dairesine ddenecektir.

Bolinen kurumun varliklarim1 devralan kurumlar, bolinen kurumun
boliinme tarihine kadar tahakkuk etmis ve edecek vergi bor¢larindan miiteselsilen
sorumlu olacaklarin1 ve diger 6devlerini yerine getireceklerini, boliinen kurumun
boliinme nedeniyle verilecek olan kurumlar vergisi beyannamesine ekleyecekleri
bir taahhiitname ile taahhiit ederler. Mahallin en biiyilk mal memuru, bu hususta
boliinen kurum ile bu kurumun varliklarini devralan kurumlardan teminat

isteyebilir.

Beyannameye eklenecek olan taahhiitname, tam boliinme neticesinde tiizel
kisiligi sona erecek olan sirketten devletin alacagin1 garanti etmektedir. Burada tam
boliinme neticesinde varliklar1 devralan sirketlerin sorumlulugunun sinirina iligkin
olarak bir belirleme yapilmamistir. Dolayist ile tam bélilnme neticesinde boliinen
sirketin varlik ve borclarinin bir kismini devralan sirketler boliinen sirketin vergi

bor¢larindan dolay1 miiteselsil olarak sorumludurlar.
4.6.1.1.3 Tam Béliinmede iktisadi ve Teknik Biitiinliik Kavram

“Tasfiyesiz infisah” ve “kiilli halefiyet” kavramlar, sirketler hukukunda
birlesmede oldugu gibi tam bolinmede de birbirini tamamlayan iki ilke
durumundadir. Bu anlamda, tam bdliinme miiessesesinde gegerli olacagim
disiindiigiimiiz tasfiyesiz infisah ve kiilli halefiyet halleri, belirli bir ekonomik
amaca ayrilmis malvarliklarim1 ya da belirli bir ekonomik islevi yerine getiren
isletmelerin ekonomik biitiinliikklerini korumaya ve gerektiginde hukuki bir
biitiinlik icinde el veya bicim degistirmelerine olanak saglayan hukuki

kolayliklardir.'*®

Nitekim tam boliinme sonucunda boliinen kurumun tasfiyesiz olarak infisah
edecegi ve bolinme isleminde aktif ve pasif hesaplarin bir biitiin olarak

devredilecegi 6ngoriilmiistiir.
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Ciizi halefiyetin karsit kavrami olan kiilli halefiyet ilkesi, bir malvarligini
meydana getiren biitiin hak, alacak ve bor¢larin bir kiil halinde bir baskasina
intikalini ifade etmektedir. Hukukumuzda, hak ve borclarin el degistirmesi veya

0zne degistirmesindeki olagan yontem kiilli halefiyet degil, ciizi halefiyettir.lo9

Kiilli halefiyet ilkesi boliinme miiessesesinin uygulanmasinda en ¢ok
tartisilan konulardan biridir. Malvarlig1 kiymetlerinin devrinde kiilli halefiyet ilkesi,
sirketler hukuku anlaminda birbirini tamamlayan tasfiyesiz infisah hali gibi ancak
kanunda acik bir hiikiim bulunmasi halinde gecerli olacaktir. Hukukumuzda,
birlesme miiessesesinde oldugu gibi ekonomik ve hukuki gelismelerin gerekli ve
zorunlu kildigi bazi durumlarda, iigiincii kisilerin zarara ugramasi olasiligini
onleyici tedbirleri almak kaydiyla, bir malvarligi veya isletmenin ekonomik ve
hukuki biitiinliik icinde yap1 degistirmesine imkan taninmaktadir. S6z konusu bu
ama¢ dogrultusunda tam boliinme miiessesesinde de bu imkani tanimak gereklidir.
Ciinkii, kanunlarla sermaye sirketlerince uygulanmasi tesvik edilen bdliinme
miiessesesinde, kiilfetli, zaman alici1 ve masrafli sonuclar doguran ciizi halefiyet

ilkesinin uygulanmasi, 6zellikle de kanun koyucunun amacina ters olacaktir.''”

Devralan sirketlerin birden fazla olmasi neticesinde bilancodaki unsurlarin
devralan sirketler arasinda nasil paylasilacaginin tespiti gerekmektedir. Bilangodaki
kiymetlerin bir orana gore mi yoksa belli ozelliklere gore mi isletmeler arasinda
paylasilacagi Oonem arzetmektedir. Kisaca tam boliinme neticesinde tasfiyesiz
olarak infisah edecek kurumun bilangosunda yer alan iktisadi kiymetlerin devrinde

iktisadi ve teknik biitiinliikk aramak gerekli midir?

Maliye Bakanligi uygulamada, “iktisadi ve teknik biitiinlik™ ibaresi icin
26.1.1968 tarih ve 163 sira No.lu Hesap Uzmanlar1 Kurulu Danisma Komisyonu

Kararinda belirtilen tanimi1 benimsemis olup, bu tanim soyledir :

“Iktisadi ve teknik bakimdan biitiinliik arz eden iktisadi kiymetler, bir

isletmede belli bir fonksiyon etrafinda birleserek bir iiretimde bulunan veya iiretime

108 Tirk, a.g.e., s.115.
109 Tirk, a.g.e., s.151.
1o Akugur, a.g.e., s. 72.
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her hangi bir asamada bir deger kazandiracak nitelikteki bir fonksiyonu birbirini

tamamlayarak yerine getiren iktisadi krymetler toplulugu olarak tanimlanabilir.”

Iktisadi ve teknik biitiinliik konusu karmasik ve olay bazinda yoruma acik
nitelik arz etmektedir. Dolayisi ile bilancoda yer alan iktisadi kiymetlerin devrinde

her olaym kendi 6zel kosullar1 i¢inde degerlendirilmesi gerekmektedir.

Faaliyette, dar ve teknik anlamdaki isletme itibariyle biitiinlik aranmasi
gerekliligi vardir. Devir ve boliinmelerde zarar mahsubu hakkindaki 9. maddede
yapilmis olan diizenleme de, bu anlayis1 ayrica teyit eder. Kurumlar Vergisi
Kanunu’nun 9.maddesinin 1/a bendinde, boliinme halinde, boliinme ile miinfesih
hale gelen kurumdan intikal eden zararin, devralanin 6zsermaye tutar1 kadarhik
kisminin yeni biinyede indirim konusu yapilacagi kabul edilmistir. Bu, boliinme ile
devredilecek kiymetlere bagli zarar intikali de yapilacagini ifade etmektedir.
Devredilen kiymetlere bagl zarar intikali ise ancak dar ve teknik anlamdaki isletme
biitiinliigii icinde miimkiin olabilir. KVK 9.maddenin 1/a bendine gore, mahsup
edilecek zararin devralinan kiymetle orantili olacaginin belirtilmis olmas1 da, farkli
bir degerlendirme imkan1 vermez. Ote yandan zarar mahsubunun bir diger sart1 olan
boliinen kurum faaliyetine bes y1l siireyle devam edilmesi sart1 da belli biitiinliigiin
aranacagmin diger bir dayanag: sayilabilir. Ancak kismi boliinme halinde isletme
biitiinligii kavram agik olarak ifade edilmis olmasina karsin tam boéliinme halinde

bu dile getirilmemistir. H

Kanunda, bu maddeye gore yapilacak boliinmelerde aktifi ve pasifi
diizenleyici hesaplar, ilgili oldugu aktif veya pasif hesapla birlikte devrolunmasi

gerektigi acik olarak ifade edilmistir.

Devralan sirketlerin malvarligi olusturulurken, imkan oraninda biitiinliik
gosterilecek tarzda olusturulmasi, yani her sirketin malvarliginin bagimsiz nitelik

gostermesine, mal varliginin aktif ve pasif dengesine dikkat edilmesi gereklidir.

" Ozbalcl, a.g.e., s. 581.
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Birbirine bagli aktif ve pasiflerin aym devralan sirket icerisinde yer almasi

112
zorunludur.

Aktif veya pasifi dengeleyici hesaplarin da ilgili oldugu aktif veya pasif
hesapla birlikte devrolunmasi gerekmektedir. Bu nedenle, amortismanlar gibi
hesaplarin da, bagl oldugu kiymetin hangi sirkete bagl olduguna gore dagitilmasi,
bir zorunluluktur. Ancak burada, konunun Ticaret Hukuku yOniinden
diizenlenmemis olmasi sebebiyle, ozellikle alacaklar ve borglar yoniinden bir ¢ok
sorunun da ortaya cikmasit muhtemeldir. Alacak ve borglarin dagitiminda,
savundugumuz anlayis cercevesinde, isletme biitiinliigii kavraminin esas alinmasi,

alacak ve borcun ait oldugu biitiinliige dahil edilmesi gerekir.'"?

Ancak burada sorunun ¢oziimii yatirim kredileri i¢in daha belirgin iken,
isletme kredileri icin bu kadar acik degildir. Ornegin, otobiis ve otelcilik
isletmeciligi yapan bir anonim sirketin, boliinme dncesinde muhasebe ve personel
isleri icin bilgisayar ve program yatirimi yapmis olmasi, ancak bu yatirimini kredi
ile gerceklestirmis olmasi halinde, bu yatirimi salt bir igletme ile iligkilendirmek

olanakli degildir.

Bu kredi borcunun, s6z konusu sistemleri bir kiil halinde alan sirketin
bilancosuna nakledilmesi veya sistemin boliiniilen sirketler arasinda paylastirilmast
halinde yahut diger cari islemler i¢in alinan igletme kredilerinde, kredi borcunun
boliinen sirketin sermayesinin boliinen sirketlere dagitimi oraninda dagitilmasi
gerekir. Boliinen sirketin bilancosunda yer alan gecmis y1l zararlarn veya karlarinin

da, ayn1 oranlama uyarinca dagitilmasi daha adil ve hukuka uygun olacaktir.'™

Sonu¢ olarak tam bolinmede “igletme biitiinliigi” aranmasi gerekliligi
vardir ve bu durum tasfiyesiz infisah ve kiilli halefiyet ilkelerinin bir geregidir.
Isletme biitiinliigii sadece boliinen sirket acisindan degerlendirilmemeli, devralan

sirketler de devralinan kiymetlerin kendi baslarina bir mal veya hizmet iiretmeye

12 Tekinalp, a.g.m., s.40.

'3 Bumin Dogrusoz, “Tiirk Vergi Hukukunda Sirket Boliinmesi ve Hisse Degisimi (I-Tam Béliinme),
Yaklasim, S.107, s.44.

14 Bumin Dogrusoz, “Tirk Vergi Hukukunda Sirket Boliinmesi ve Hisse Degisimi (II-Kismi
Boliinme)”, Yaklasim, S.108, s.33.
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yeterli olup olmadigina ve diger sirketlerde kalan kisimlarin da ekonomik bir deger
ve biitiinliik ifade edip etmedigine dikkat edilmelidir.'"” Buna ek olarak da,
birbirine bagh aktif ve pasiflerin ayn1 devralan sirket igerisinde yer almasi
gerekmektedir. Kaldi ki; KVK’nin 19.maddesinde aktif veya pasifi dengeleyici
hesaplarin  ilgili olduklart aktif ve pasifleri ile birlikte devralinmasi
Ongoriilmiigtiir. He

Ozetle tam boliinmede, alacak ve borclarin kaynagmin tespit edilebilmesi
halinde, alacak ve borclarin, bagh ve ilgili olduklar1 hesaplarla birlikte boliinme
sozlesmesi hiikiimleri cercevesinde ve isletme biitiinliigii kriteri baz alinarak
devralan sirketlere intikal ettirilmesi gerekir.''” Devralan sirketlerin malvarlig:
olusturulurken imkan dahilinde biitiinliik gosterecek tarzda olusturulmasina, diger
bir ifadeyle, her sirketin kendi malvarliginin bagimsiz nitelik gostermesine ve

malvarligini aktif ve pasif dengesine dikkat edilmelidir. 18
4.6.1.1.4 Tam Boliinme Halinde Zarar Mahsubu

Tam boliinme halinde devralan kurumun bdliinen kurumun bilangosunda
goriilen gecmis yil zararlarini indirebilmesi i¢in gerekli olan kosullar KVK’nin
9.maddesinde sayillmistir. Buna gore; KVK’nin 20.maddenin ikinci fikrasi
kapsaminda gerceklestirilen tam boliinme islemi sonucu boliinen kurumdaki 6z
sermayesinin devralinan tutarin1 ge¢gmeyen ve devralinan kiymetle orantili

zararlarin indirilmesinde asagidaki sartlar ayrica aranir:

-Son bes yila iligkin kurumlar vergisi beyannamelerinin kanuni siiresinde

verilmis olmasi.

-Devralinan kurumun faaliyetine devir veya boliinmenin meydana geldigi

hesap doneminden itibaren en az bes yil siireyle devam edilmesi.

15 Bakirct, a.g.m., s.98.

116 Tekinalp, a.g.m., s. 40.

17 A.Haydar Yildirim-Olcay Kolotoglu, Anonim ve Limited Sirketlerin Kurulusu-Tasfiyesi,
Birlesmesi, Nev’i Degisikligi, Boliinme ve Hisse Degisimi, Ankara, 2003, s. 427.

18 Yildirim-Kolotoglu, a.g.e., s. 427.
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Bu sartlarin ihlali halinde, zarar mahsuplar1 nedeniyle zamaninda tahakkuk

ettirilmeyen vergiler i¢in vergi ziyal dogmus sayilir.

Tam bolinme halinde boliinen kurumun zararlarinin boliinen kurum
tarafindan indirim konusu yapilabilmesi i¢in gerekli olan kosullar1 tek tek ele

alirsak su sekilde belirtmek miimkiindiir.

4.6.1.1.5 indirim Konusu Yapilacak Olan Zarar Tutar1 Ozsermaye ile

Sinmihdir

Tam bdliinmede indirim konusu yapilabilecek zarar kismi devralinan
Ozsermaye tutari ile sinirhidir. Tam boliinmede, miinfesih kurumun varliklart birden
cok kuruma intikal edecegi icin, mahsup edilecek zarar tutar1 her bir kurumun
devralacagi Ozsermaye tutarina gore ve devraldigi kiymetlerle orantili olarak
yapilacaktir. Bu konuda esas olan tam boliinme halinde taraflarin iradeleridir.
Ayrica zararin kaynag tespit edilebiliyorsa ve devralinan dzsermaye tutart buna

miisait ise zarar indiriminde buna Oncelik verilmelidir.

Ancak, boliinen sirketin zararinin, devredilen aktif kiymetlerden hangisine
iliskin oldugu tespit edilemiyorsa, zarara iliskin bu soruna boliinme sdzlesmesi
hiikkiimleri uyarinca ¢6ziim aranmalidir. Fakat, boliinme s6zlesmesinde konu ile
ilgili herhangi bir hiikiim bulunmuyorsa, devralan sirketleri sz konusu zararlardan
(pasiflerden) devraldiklar aktif kiymetleri oraninda sorumlu tutarak sorun ¢oziime

kavusturulmalidir. 19

4.6.1.1.6 Son Bes Yila iliskin Kurumlar Vergisi Beyannamelerinin

Kanuni Siiresinde Verilmis Olmasi

Zarar mahsubu i¢in son bes yila iliskin kurumlar vergisi beyannamelerinin
kanuni siiresi iginde verilmis olmasi gerekmektedir. Acik belirleme olmamasina
ragmen sozi edilen beyannameler, devralinan veya tam boliinme sonucu infisah

eden kurumlara ait kurumlar vergisi beyannamelerini ifade etmektedir. Kanuni

19 Dogrus6z, (Tam Boliinme), s.45
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siiresinde biri dahi verilmemis oldugunda zarar mahsubu yapilamayacaktir. Ancak

devir veya tam boliinme gegerliligini korumaya devam edecektir.

4.6.1.1.7 Devir Allnan Kurumun Faaliyetine Boliinmenin Meydana
Geldigi Hesap Doneminden itibaren Bes Y1l Siire Ile Devam

Edilmesi

Devralinan kurumun faaliyetine boliinmenin meydana geldigi hesap
doneminden itibaren en az bes yil siireyle devam edilmesi gerekmektedir. Zarar
indiriminden sonra bu sart gerceklesmediginde, zamaninda tahakkuk ettirilmeyen
vergi bakiminda vergi ziyai dogmus sayilacak, cezali tarhiyat yapilacaktir. Burada

tarhiyatin hangi déoneme yapilacagi konusunda kanun metninde aciklik yoktur.

Devralinan kurum faaliyetine bes y1l devam edilecegi sarti, faaliyetin yeni
biinyede teknik ve dar anlamdaki isletme faaliyeti olarak siirdiirmesi gerektigini
ifade eder. Bu sart 5422 Sayili Kanundaki “ayn1 sektorde faaliyet gdsterme” sarti
yerine getirilmistir. Madde gerekcesindeki agiklamada, devralinan kurum
faaliyetinin zarar indiriminden sonra herhangi bir sekilde simirlandirilmasi, arizi
hale getirilmesi veya sona erdirilmesi halinde zarar indirimi yapilamayacagi

belirtilmektedir.

Burada kanun koyucu ayni zamanda tam boliinme halinde dar ve teknik
anlamdaki isletme biitiinliigii kavramini ifade etmek istemistir. Tam boliinme
halinde iiretim ve hizmet isletmelerini devralan kurumlar her zaman ayn1 sektorde
faaliyette bulunmak zorunda degildir. Bu nedenle, aym sektorde faaliyette
bulunmayan bir isletme farkli bir is kolundaki isletmeyi devraldigi zaman,
devraldig1 isletmenin iktisadi teknik biitiinliglinii koruyarak faaliyetine devam
edecektir. Dolayist ile tam boliinme halinde dar anlamda isletme biitiinliigiiniin
korunmas1 gerekmektedir. Maliye Bakanligi tarafindan c¢ikarilan 1 Seri No’lu KVK
GT’de kismi boliinme halinde isletme biitiinliigii agik olarak ifade edilmesine karsin

tam boliinme halinde bu acik olarak ifade edilmemistir.

Ayrica tam bolinmede Onceki kurumun faaliyetine devam etme sarti

kendine has baz1 6zellikler tagimaktadir. Devralan kurum tam bdliinen kurumdan
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devralmis oldugu isletme faaliyetine devam etmelidir. Tek bir isletme faaliyeti olan
ve tam boliinen bir kurumdan isletme ile ilgili olarak her hangi bir varlik devir
almmamas1 durumunda isletme faaliyete devam etme gibi bir zorunluluk yoktur.
Ancak olayin 6zelligine gore boyle bir durumda yerine gore zarar mahsup hakki da
bulunmayabilir. Ornegin bir tasinmazin devir alinmasi1 durumunda taginmaza isabet
eden oranda zarar s0z konusu olamaz. Ciinkii ¢ok istisnai durumlar diginda
taginmazlar biinyeleri geregi bir zarar iiretemezler. Bu durumda taginmazi tam
boliinme neticesinde devir alan kurumun tam béliinen kurumdan zarar devralmasi
da so6z konusu olamaz. Bu durumda, devredilen 6zsermaye tutarinin miisait olmasi
sartiyla, zararin tamami tam boliinen kurumdan isletme faaliyetini devir alan kurum

tarafindan indirim konusu yapilabilecektir.
4.6.1.2 Tam Boliinmede Sirketlerin Ayni1 Nev’iden Olmasi Sarti

Tam boliinme miiessesesinin maddi hukuk anlaminda tiim sartlart ve
unsurlart heniiz diizenlenmediginden TTK’daki birlesmeye iliskin hiikiimlerin,
milessesenin  Ozelliklerine ve yapisina uygun distiigii  Olglide  kiyasen
uygulanabilecegini daha once ifade etmistik. TTK’ya gore yapilan birlesmelerde
birlesen sirketlerin ayni nev’iden olmasi hususu, TTK’nin 147. maddesinin aradigi
zorunlu bir kosuldur. Buna gore, birlesme ayni nev’iden sirketler arasinda
gerceklesmektedir. Ayn1 kanun maddesi uyarinca, kollektif ve komandit sirketler ve
anonim ile sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketler aymi nev’iden

sayilmaktadir.

Her ne kadar tam boliinme miiessesesinde, birlesmeye iliskin hiikiimlerin
uygulanmasinin miimkiin oldugunu ifade etsek de, TTK’nin 147.maddesinde yer
alan ayni nev’iden olma sartin1 birlesmedeki gibi kati yorumlamamak gerekir.
Kaldi ki, sirketlerin yeniden yapilandirilmasi ve mali yapilarinin giiglendirilmesi
maksadiyla hukukumuza getirilmis boliinme miiessesesinde, sermaye sirketlerinin
birbirleri arasinda bdliinmesi i¢in aymi nev’iden olmast sartin1 aradigimizda,

. . . . 120
milessesesin ¢alismasi neredeyse imkansiz hale gelmis olur.

120 Akugur, a.g.e., s. 80
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KVK’nin tam béliinme icin getirmis oldugu hiikkiimler TTK’ nin hiikiimleri
yaninda 6zel hiikiim niteligindedir ve tam boliinmeye iliskin hiikiimler sadece
KVK’da bulunmaktadir. Kanun lafzinda agik¢a sermaye sirketi ibaresi yer almistir.
Dolayis1 ile kanun koyucunun tam bdéliinme miiessesesi ile amagladigr sirketlerin

ayn1 nev’iden olmasi olsaydi, bunu agikca ifade ederdi.

Sonug olarak tam boliinme miiessesesinde, tam boliinmeye konu sirketlerin
TTK’nin birlesmeye iliskin 147.maddesinde yer aldigi sekliyle ayn1 nev’iden

2! Ciinkii kanunda sermaye sirketi ibaresi bulunmaktadir.

olmas1 gerekmemektedir.
Tiim sermaye sirketleri tam boliinmeye konu olabilir. Tam bdliinmede taraf

sirketlerin ayni nev’ide olmasi sart degildir.
4.6.1.2.1 Tam Boliinmede % 10’luk Nakit Odeme Sinir

Tam boliinme neticesinde, boliinen sirketin ortaklarina devralan sirket
hisseleri disinda KVK’nin 19.maddesi uyarinca devralan sirket istirak hisselerinin
itibari degerinin %10’una kadarlik kisminin, devralan sirketler tarafindan nakit
O0denmesi imkani taninmistir. Ayrica kanun koyucu bu denklestirme tazminati adi
verdigimiz nakit Odemenin, tam bdoliinme isleminin gecerliligine engel
olmayacaginm agikca diizenlemistir. Ancak bu ifade her boliinme isleminde mutlak
surette denklestirme tazminatinin verilecegi anlamina gelmemektedir. Ciinkii
denklestirme tazminati ile ilgili olarak unutulmamasi gereken en Onemli husus,
denklestirme tazminatinin istisnai hallerde ©Odenmesi gerektigidir. Bdliinme
isleminde asil olan boliinen sirketin ortaklarinin devralan sirketlerde pay sahipligi
haklarinin devam etmesidir. Bu sebeple, denklestirme tazminati, bdliinme
miiessesesindeki pay sahipliginin devami ilkesine riayet etmek esasindan hareketle,
sirket hesaplarinin kapatilmas1 veya hesaplardaki kiiciik farkliliklarin kaldirilmasi

. .« 4 122
amactyla sinirli olarak 6denmelidir.

22U TTK nin Md.147: “Nev'ilerin Ayn1 Olmast” bashigini tagimaktadir. “Birlesme yalniz ayni neviden
olan sirketler arasinda caizdir. Su kadar ki, birlesme bakimindan kolektif ile komandit sirketler ve
anonim ile sermayesi paylara boliinmiis komandit sirketler, ayni neviden sayilir.”

122 Costan, a.g.e., s. 81.
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Ciinkii TTK’da da birlesme halinde nakit 6deme yapmak miimkiin degildir.
Boyle bir sey yapilmasi halinde birlesme hiikiim ifade etmemektedir. Birlesme
miiessesesine hakim olan ilkelerin birlesmenin tersi islem olan tam boliinme
halinde de gecerli olmasi gerekmektedir. Bu ilkelerden biri de “pay sahipliginin
devanu” ilkesidir. Buna gore, tam boliinme neticesinde tasfiyesiz olarak infisah
eden sirketlerin ortaklari, tam boliinme neticesinde infisah eden sirketin devir
oldugu sirketlerin icinde varligin1 devam ettirdiginden, tam boliinmeye konu olan
sirketlerin ~ortaklarmin  diger sirketlerde pay sahipligine devam etmesi

gerekmektedir.

Bu hususu anonim sirketler agisindan degerlendirirsek su sonuglara ulasiriz.
Tiirk Hukuku’nda, birlesme sonucunda infisah eden anonim sirketin ortaklarina, bu
sirketteki paylarina karsilik devralan sirketin veya yeni kurulan anonim sirketin
paylan verilecektir. Eger birlesme karsiliginda para veya baska ivaz ddenecek

olursa Tiirk Hukuku’na gore birlesmenin gerceklesmesi miimkiin degildir.'*

TTK’da birlesmenin ii¢ ana unsuru bulunmaktadir. Bunlar, birlesme halinde
malvarli§inin bir biitiin halinde devredilmesi, bu devir karsiliginda devralan veya
yeni kurulan sirketin paylariin, karsi edim olarak devredilen sirketin ortaklarina
verilmesi ve malvarligin1 devreden sirketin, birlesme ile tasfiyesiz infisah

.. 124
etmesidir.

Yukarida belirtmis oldugumuz nedenlerden dolayi, tam boliinme halinde,
hesaplarin kapatilmasi amaciyla yapilacak olan kiiciik 6demeler disinda nakit
O0deme yapilmamasit gerekmektedir. Bunun disinda keyfi olarak nakit O6deme
yapilmast durumunda miiessesenin ticaret hukuku ayaginda bazi sakatliklarin

cikmasi kacinilmaz olacaktir.
4.6.1.3 Kismi Boliinme

Kismi boliinme uygulamasi konusunda Maliye Bakanligi ile Sanayi ve

Ticaret Bakanligi ortak bir teblig yayimlamistir. Buna gore, kismi boliinme

123 Hamdi Yasaman, Anonim Ortakliklarin Birlesmesi, Ankara, 1987, s.3.
124 Akugur, a.g.e., s. 32.
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uygulamas1 aslinda bir sermaye sirketine KVK’da sayilan baz1 varliklarinin ayni
sermaye olarak konulmasidir. Dolayis1 ile bu uygulamanin TTK ile ilgili maddeleri

asagidaki gibidir.

Anonim sirketlerin kismi boliinmesine iliskin olarak TTK’nin 303 ve

404.maddeleri bulunmaktadir;

TTK’nin 303.maddesine gore; ayin nev’inden sermaye konmasi veya
sirketin mevcut bir isletmeyi veya bazi aymlari devralmasi sart kilinmis ise,

bunlarin degerlerini bigecek bilirkisi mahkemece tayin olunur.

TTK’nin 404.maddesine gore; ayin karsilig1 olan hisse senetlerinin sirketin

tescilinden itibaren iki y1l gegcmeden bagkalarina devri hiikiimsiizdiir.

Limited sirketlere iliskin olarak da TTK’min 508.maddesine gore;
ortaklardan biri, sermayeyi ayin olarak koymayi taahhiit etmisse mukavelede; aynin
neden ibaret olacagi, degerinin nasil bigilecegi ve taahhiit ettigi sermayeye ne
miktarda mahsup edilecegi ve bunun karsilig1 olarak esas sermayeden kendine ne
miktarda bir istirak pay1 diisecegi hususlarinin agikca yazili olmasi sarttir. Sirketin
ortak veya lgiincli sahislardan paradan baska mali kiymetler devralmasi
kararlastirilmig bulunuyorsa sozlesmede; devralinacak mali kiymet, devredenin ad

ve soyad1 ve sirketin verecegi karsilik gésterilir.125

Kismi boliinmenin sartlar1 yeni kanunda ¢ok detayli bir sekilde ifade
edilmistir. Kismi boliinmeyi tam bdliinmeden ayiran en Onemli farlilik, kismi
boliinme halinde aktifindeki bir kisim varliklar1 devreden kurumun tiizel kisiligi
devam eder. Dolayis1 ile tam boliinmede oldugu gibi bir tasfiyesiz infisah s6z

konusu degildir.
4.6.1.3.1 Kismi Boliinmenin Sartlari

Tam miikellef bir sermaye sirketinin veya sermaye sirketi niteligindeki bir

yabanci kurumun Tiirkiye’deki i yeri veya daimi temsilcisinin bilancosunda yer

125 Necat Ozen, “Anonim Ve Limited Sirketlerde Kismi Boliinme Usul Ve Esaslar1”, Vergi
Sorunlar, S.182, s.37.
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alan taginmazlar ile en az iki tam y1l siireyle elde tutulan istirak hisseleri ya da sahip
olduklar1 iiretim veya hizmet isletmelerinin bir veya birkacimi kayith degerleri
izerinden ayni sermaye olarak mevcut veya yeni kurulacak tam miikellef bir

sermaye sirketine devretmesi, KVK uygulanmasinda kismi béliinme hitkmiindedir.

Tam boliinmeden farkli olarak dar miikellef kurumlarin Tiirkiye’deki daimi
temsilcisinin veya isyerinin bilancosunda yer alan ve kanun metninde sayilan

iktisadi kiymetler de kismi boliinmeye konu olabilecektir.

Kanun koyucu kismi boliinmeye konu olacak iktisadi kiymetleri tek tek
saymigtir. Buna gore, kismi bolinme kapsaminda devredilebilecek olan
kiymetlerden birincisi tasinmazlardir. Medeni Kanun (MK) 704.maddesinde
tasinmaz miilkiyetinin konusu arazi, tapu kiitiiglinde ayr1 sayfaya kaydedilen
bagimsiz ve siirekli haklar ile kat miilkiyeti kiitiigiine kayitli bagimsiz boliimler
olarak ifade edilmistir. Dolayisi ile tasinmaz kapsamina Medeni Kanunda sayilan
bu tasinmaz tirleri kismi bolinme kapsaminda ayni sermaye olarak

konulabilecektir.

Istirak hisselerinin kismi boliinmeye konu olabilmesi icin en az iki yil
siireyle devreden kurumun aktifinde bulunmus olmasi gerekmektedir. Bu hiikiim

miilga 5422 Sayil1 KVK'da bulunmamakta olup 5520 Sayili KVK ile gelmistir.
4.6.1.3.2 Kismi Boliinme Halinde iktisadi ve Teknik Biitiinliik

Uretim veya hizmet isletmeleri de kismi boliinmeye konu olabilecektir.
Ancak, tiretim veya hizmet isletmelerinin devrinde, isletme biitiinliigii korunacak
sekilde faaliyetin devamu icin gerekli aktif ve pasif kalemlerin tiimiiniin
devredilmesi zorunludur. Kismi boliinmede devredilen varliklara karsilik edinilen
devralan sirket hisseleri, devreden sirkette kalabilecegi gibi dogrudan bu sirketin
ortaklarina da verilebilir. Taginmaz ve istirak hisselerinin bu bent kapsaminda
devrinde, devralan sirketin hisselerinin devreden sirketin ortaklarina verilmesi
halinde, devredilen tasinmaz ve istirak hisselerine iliskin borclarin da devri

zorunludur. Dolayis1 ile eski kanun doneminde tartisma konusu olan aktiflerle
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birlikte borglarin da devredilip devredilmeyecegi konusuna yeni kanun ile agiklik

getirilmistir.

Uretim ve hizmet isletmelerinin belli bir kismimin sermaye sirketlerine ayni
sermaye olarak konulmasi miimkiin olmayip isletme biitiinliigliniin korunmast
gerekmektedir. Uretim veya hizmet isletmelerinin devrinde, isletme biitiinliigii
korunacak sekilde faaliyetin devamu icin gerekli aktif ve pasif kalemlerin tiimiiniin
devredilmesi zorunludur. Kismi bdliinme sonucu hem bdéliinen isletmenin hem de
boliinme sonucunda varliklar: devralan isletmenin faaliyetine devam etmesi esastir.
Bu kapsamda, s6z konusu isletmelerin devrinde, isletme biitiinliigii korunacak
sekilde faaliyetin devami icin gerekli tasinmaz, her tiirlii tesis, makine ve techizat,
alet, edevat, tasitlar, gayrimaddi haklar ile hammadde, mamul, yar1 mamul mallar

gibi aktif kiymetler ile ilgili pasif kiymetlerin tiimiiniin devredilmesi zorunludur.

Tek bir iiretim veya hizmet isletmesi bulunan kurumun, taginmazlar ve
istirak hisselerini kismi bolinmeye konu etmesi miimkiin olup anilan isletmeyi ise
kismi boliinme kapsaminda devretmesi miimkiin degildir. Birbirinden ayr1 varlik
ifade eden ve birbirinden ayr1 olarak bir ticari faaliyeti devam ettirebilecek nitelikte
olan varliklardan olusan isletmelerin, bu varliklar1 kismi boliinmeye konu

edilebilecektir.'*
4.6.1.3.3 Kismi Boliinme Isleminde Aktif ve Pasiflerin Devri

Miilga 5422 Sayili KVK déneminde kismi boliinme isleminin 6ziinde ayni
sermaye konulmasi isleminden ibaret oldugu bu nedenle de sadece aktiflerin devri
ile sinirli kalinmasinin, iglemin esasina uygun oldugu goriisi ileri siiriilmiistiir.'>’
Ancak bu goriisiin kabulii halinde 6zellikle ticaret hukuku bakimindan biiyiik bir
bosluk dogmaktadir. Bu durumda, 6zellikle de alacaklilarin haklarimi nasil
korunacagina iliskin bir takim sorunlar ortaya ¢ikmaktaydi. Ancak 5520 Sayil

KVK’da kismi béliinme isleminin diizenlenis tarzinda bu sorunlar ¢oziilmiistiir.

161 Seri No’lu KVK GT.
2" Biilent Tas, “Sirket Yeniden Yapilandirmalari ile ilgili Olarak Yapilan Son Vergi Diizenlemeleri”,
Vergi Diinyasi, S.247, 5.62.
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Oncelikli olarak iiretim ve hizmet isletmelerinin devri durumunda aktiflerle
birlikte pasiflerin devredilecegi agik bir sekilde ifade edilmistir. Dolayis: ile tiretim

ve hizmet isletmeleri ile birlikte borclar1 da her durumda devredilecektir.

Kanunun lafzinda tasinmaz ve istirak hisselerinin kismi boliinmeye konu
olmast durumunda bor¢larin devri ancak, tasinmaz ve istirak hisseleri satisi
karsiliginda alinan istirak hisselerinin kismi bdéliinmeye konu olan sirketin
ortaklarina verilmesi durumuna inhisar ettirilmistir. Bu hiikmiin mefhumu
mubhalifinden, eger tasinmaz ve istirak hissesi satis1 karsiliginda alinan hisse
senetleri ortaklara verilmez ise so0z konusu aktif kiymetlere iliskin borglarin

devrinin gerekmedigi gibi bir sonu¢ ¢ikmaktadir.

Ayrica soz konusu aktif kiymetler karsiliginda alian istirak hisselerinin
ortaklara verilmesi durumunda bor¢larin kime devredilecegi de madde lafzindan
anlagilamamaktadir. Kisaca borclarin kime devredilecegi gibi bir belirsizlik de
bulunmaktadir. Bu borg¢larin kismi boliinme sonucu taginmaz ve istirak hisselerini
alan kars1 sirkete mi yoksa kismi boliinmeye konu olan istirak hisselerini alan

sirketin ortaklarina m1 devredilecegi acik degildir.

Kanaatimizce, kismi boliinme isleminde sadece aktiflerin devri ticaret
hukuku bakimindan ayni sermaye koyma islemine uygun olmakla birlikte, boliinme
isleminin mahiyetine uygun degildir. Boliinme kavrami, bir sermaye sirketinin
bilangosunun aktif ve pasif yapisindan bir boliimiiniin bir bagka sermaye sirketine

devrinin izahinda kullanilmaktadir.'*®

Sermaye sirketleri ister kismi olarak isterse biitiin malvarliklarini tasfiyesiz
infisah ederek tamamiyla iki veya daha fazla sirkete devrederek boéliinsiinler, bu
malvarligi kiymetlerine iliskin devirler kiildiir.'*® Nasil tam boliinme miiessesesinde

aktif ve pasif malvarligi unsurlar, bir biitiin halinde devralan sirketlere intikal

2 Hizir Tarak¢i, Vergi ve Sermaye Piyasas1 Mevzuat: ile Tiirk Ticaret Kanunu Acilarindan
Kurumlarda Sona Erme, Istanbul, 2003, 5.502.

12 Erdogan Moroglu, Kurumlarim Yeniden Yapilandirilmasinda Vergisiz Alternatifler, TUSIAD
Vergi Calisma Komisyonu, 24.10.2002, Ceylan Intercontinental, s.7.
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ettiriliyorsa, kismi boliinme miiessesesinde de, bilango aktiflerinin miinferit

devrinin aksine bu aktiflerin bagl oldugu pasiflerle birlikte devri gereklidir.130

Nitekim Maliye Bakanligi ile Sanayi ve Ticaret Bakanligi tarafindan
cikarilan ortak tebligin 12 ve 13.maddelerinde de bu durum ifade edilmistir.
Tebligde, boliinen sirketin genel kurul kararlarimin tescili ile devredilen malvarlig
kiymetlerinin, devralan sirketlere gececegi ve bu kendiliginden gecisin, hukuki
acidan kiilli halefiyet sayilacagi acikca diizenlenmistir. Tebligin 13.maddesinde ise,
ticaret siciline tescil ile boliinmenin gecerlik kazanacag ve bu tescil aninda ayni
sermaye olarak konulan mal varliklarina iliskin aktif ve pasifi diizenleyici
hesaplarin da devralan sirket veya sirketlere gececegi belirtilmistir."”' Kurum
bilangosunda yer alan devredilen iiretim ve hizmet isletmeleri ile dogrudan ilgili

olan nakit, alacaklar, menkul kiymetler ve borclarin da devri zorunludur.

Bu kiymetlerden nakit, alacaklar ve menkul kiymetlerin devredilen isletme
ile dogrudan baginin kurulamamasi halinde ise bu kiymetlerin devri ihtiyaridir.
Devredilecek soz konusu kiymetlerin tutarinin miikellefce belirlenmesi esastir.
Mevcut kayitlardan bu kiymetlerin devredilen isletme ile ilgili olanlarin tespit
edilebilmesi halinde, bu tutar; kayitlardan devredilen isletme ile ilgili olanlarin
tespit edilememesi halinde ise miikellefin belirleyecegi uygun dagitim anahtarlaria

gore hesaplanan tutar dikkate alinacaktir.

Devredilen iiretim ve hizmet isletmeleriyle dogrudan ilgili olan bor¢larin
miikellef tarafindan tespit edilememesi halinde, devredilecek isletmenin aktif
icerisindeki pay1 iizerinden bir dagitim anahtarn tespit edilmesi ve buna gore

devredilecek borglarin tutarinin hesaplanmasi miimkiindiir.

Uretim ve hizmet isletmeleri ile fiziki veya teknik biitiinliik arz eden ve bu
isletmelerden ayrilmasi miimkiin olmayan binalar, arsa ve araziler de bu isletmelere

dahil tasinmazlar olarak kabul edilecektir. Ancak, bir fabrika binasinin i¢inde iki

10 Altar Omer Arpaci, “5228 Sayili Kanun Sonrasi Bolinme Miiessesi”, Vergi Sorunlari, S.193,
s.24.
B Akugur, a.g.e., s. 116.
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ayr1 iiretim igletmesi bulunmasi halinde iiretim isletmelerinden birinin devri fabrika

binasinin da boliiniip devredilmesini gerektirmeyecektir.
4.6.1.3.4 Kismi Boliinme Halinde Alacakhilarin Korunmasi

Kismi béliinme yoluyla ayni sermaye teskiline yonelik olarak KVK ile
getirilen hiikkiim geregince, ayni sermaye karsilig1 elde edilen hisseler ayni sermaye
koyan sirketin ortaklarina da intikal ettirilebilecektir. Bir bagka ifadeyle, ayni
sermaye karsiligi iktisap edilen hisseler, ayni sermaye koyan sirkette kalabilecegi
gibi, bu sirketin ortaklarina da verilebilecektir. Ayni sermaye konulmasi
karsiliginda alinan hisselerin ayni sermaye koyan sirkette kalmasi yerine, bu
sirketin ortaklarina intikal ettirilmesi halinde, sirketin esas sermayesinde azaltma
ihtiyact ortaya cikabilir. Bu durumda, kismi bolinmede boliinen mal varlig
parcalart mevcut veya yeni kurulacak sirketlere kayith degerleri tizerinden ayni
sermaye olarak konulur. Boliinen sirketin bu paylart kendi pay sahiplerine
verebilmesi igin sermayesini azaltmasi gerekir. Bu azaltma, pay sahiplerine

verilecek paylarin degeri kadardir.

Kismi boélilnme dolayisiyla yapilacak sermaye azaltilmasinda Tiirk Ticaret

Kanunu’nun 396.maddesi hiikiimleri uygulanacaktur.13 2

Sermaye azaltimi ile es zamanl olarak ve istege bagl sekilde nakit olarak
veya sirket bilancosunda yer alan hesaplarin miisait olmasi ve iiciincii sahislarin
haklarim1 zedelememesi sartiyla, oncelikle sirketin {izerinde serbestce tasarruf
edebilecegi sermaye ve kar yedeklerinden karsilanmasi suretiyle sermaye artirimi

yapilmasit da miimkiindiir.

"2 TTK nin 397.maddesi “Alacaklilart davet” Basligini tasgimaktadir. “Umumi heyet esas sermayenin
azaltilmasina karar verdikten sonra idare meclisi bu karar1 37 nci maddede anilan gazetede ve ayni
zamanda esas mukavele ile muayyen sekilde ii¢ defa ilan ederek 37 nci maddede amilan gazetedeki
tigiincii ilandan itibaren iki ay icinde alacaklarimi beyan etmek suretiyle ddeme veya teminat
isteyebileceklerini alacaklilara bildirir. Sirketce malim olan alacaklilara ayrica davet mektuplar
gonderilir.

Esas sermaye zararlar neticesinde bilancoda husule gelen bir agigi kapatmak maksadiyle ve bu
aciklar nispetinde azaltilacak olursa idare meclisince alacaklilart davetten ve bunlarin haklarinin
o0denmesinden veya temininden vazgecilebilir.”
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Maddi hukukta devredilen aktif kiymetlerin karsilig1 elde edilen hisselerin,
sermaye  azaltmu  suretiyle ortaklara dagitimi  diye bir  miiessese
bulunmamaktadir.'*® Bu yontemin uygulanmasinda, sermaye azaltimi nedeniyle
ortaklarin itfa edilen paylart karsiligr boliinen ortakliktan alacaklar1 karsiliginda,
ortaklara nakit 0demede bulunmak yerine devralan ortakliktan alinan istirak
hisseleri devredilmektedir. Iste bu mekanizmanin islemesi i¢in maddi hukukta ayni
sermaye karsilig1 elde edilen hisselerin 2 yil siire ile devrini yasaklayan TTK nin
404.madde engelinin anlasilmasi gerekmektedir. Bu diizenleme ihtiyaci
cercevesinde ve kismi boliinme miiessesesinin isleyen mekanizmasinin bir ¢arki
olan bu ayni sermaye karsilig1 elde edilen hisselerin ortaklara verilmesine iliskin
engel, eski diizenlemede miilga 5422 Sayili KVK’'nmin Gegici 30.maddesi ile
astlmistir. Bu madde de miilga 5422 Sayili KVK’nin 38.maddesine gore yapilacak
olan bolinme islemlerinde TTK’min 404.maddesinin uygulanmayacag1 ifade

edilmistir.

Fakat yeni 5520 Sayili KVK metninde boliinme islemlerinde TTK’nin
404.madde hiikmiiniin uygulanmayacagi acik sekilde ifade edilmemistir.

Oncelikli olarak kismi boliinme neticesinde, bazi aktiflerin ayni sermaye
olarak konulmas: sonucu, devralan veya yeni kurulan sirketlerde olusan yeni
hisselerin, ilk ve asil sahibinin ayni sermaye koyan (kismi boliinen) sirketin olmasi
esas kuraldir. Ancak KVK bununla yetinmemis ve kismi boliinme neticesinde
hisselerin boliinen sirkete tahsis edilmesi prensibine ek olarak bu hisselerin béliinen
sirketin pay sahiplerine de verilmesi hususu KVK’nin 19.maddesinde acik¢a

diizenlenmistir.

Ayni sermaye karsilig1 devralan sirkete istirak hisselerinin iktisabi ile ilgili
kanun tarafindan sirketin kendisinin veya ortaklarinin hisselerine sahip
olabilecegini diizenleyen iki secimlik yontem disinda bir iiciincii yontem de,"**
hisselerin bir kisminmin sirketin aktifinde birakilacagi bir kisminin ise bdliinen

(devreden) sirketin ortaklarina dagitilmasina  iliskin - karma  yontemdir.

'3 Tarakei, a.g.e.,s.513.
134 Tarakg1, a.g.e., s. 506.
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Mevzuatimizda hicbir suretle yer almamasina karsin kismi boliinme miiessesesinin
mahiyeti ve operasyonel islemleri g6z Oniine alindiginda, bu yOntemin

uygulanmasinda her hangi bir engel bulunmamaktadir.'*

Kanun koyucunun KVK’nin 19.maddesinde devralan sirket hisselerinin,
boliinen sirketin ortaklarina verilmesine cevaz vermekle, hisselerin tahsisinde “ikili
islem” goriisiinii benimsedigini sodyleyebiliriz. Buradaki “ikili islem”den kasit
devralan sirket hisselerinin once boliinen sirket tarafindan iktisap edilmesi ve bu

hisselerin daha sonra sirket ortaklarina devredilmesidir.'*

Yeni kanun metninde boliinme islemlerinde TTK’nin 404.maddesi
hiikkiimlerinin uygulanmayacagina dair bir hiikiim bulunmamaktadir. Ancak daha
once benzer hususlarda yapmis oldugumuz yorumu burada da yaparak konuya su
sekilde bir ¢oziim tiretmek miimkiindiir. KVK’da yer alan kismi boliinme hususu
Ozel bir ayni sermaye koyma usuliidiir. Dolayis1 ile yeni kanun ile TTK’daki ayni

sermaye koyma islemine bir istisna getirildigini soylemek miimkiindiir.

4.6.1.3.5 Ortak Teblig ile Kismi Bolinme Konusunda Yapilan

Diizenlemeler

Maliye Bakanlig: ile Sanayi ve Ticaret Bakanlig tarafindan c¢ikarilan ortak
tebligde kismi boliinme konusunda aciklama gerektiren bazi hususlara agiklik

getirilmistir.

Boliinen anonim ve limited sirketlerin alacaklilari Tiirk Ticaret Kanunu’nun
397.maddesi hiikiimlerine gore ve sirket ana s6zlesmesinde 6ngoriildiigii sekilde
yapilacak ilanla alacaklarim bildirmeye veya giivence verilmesi icin talepte
bulunmaya davet olunurlar. Davet ayrica adresleri bilinen alacaklilara taahhiitlii
mektupla da yapilir. Muaccel alacaklarin 6denmeleri veya tevdi edilmeleri, miieccel
alacaklarin ise 6denmesi ya da alacaklilarin boliinmeye iliskin onaylarinin alinmasi

gerekir.

135 Akugur, a.g.e., s. 130.
13 Dogrusz, (Kismi Boliinme), s.39.
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Bor¢larin  6dendigi, tevdi olundugu veya alacaklilarin onay verdigi

kanitlanmadikga ticaret sicil memurlugunca béliinme islemi tescil edilmez.

Tam boliinme kosullarini irdeledigimiz kisimda detayli olarak verdigimiz
tizere iktisadi ve teknik biitiinliik ilkesi kismi boliinme kapsaminda devredilecek
tiretim ve hizmet isletmelerinde aranacaktir. Bu hem devreden hem de devralan

acisindan gecerlidir.

Nitekim bu husus ortak tebligde de acik olarak ifade edilmistir. Kismi
boliinme islemi, bir iiretim tesisi veya isletmenin par¢a parca elden cikarilarak
sirketin iiretim ve hizmet ifas1 faaliyetinden alikonulmasi sonucunu
dogurmamalidir. Bu nedenledir ki, Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 19.maddesinde
tiretim tesisleri ve hizmet isletmelerinin ayni sermaye olarak konulmasinda, bu
faaliyetlerin ifas1 i¢in gerekli olan unsurlarin bir biitiinliik i¢inde dikkate alinmasi

ongoriilmek suretiyle isletme biitiinliigiiniin korunmasi esas alinmistir.

Kismi bolinme isleminde maddede belirtilen kosullara uyuldugu takdirde
kismi bolinmeye konu varliklar nedeniyle ortaya c¢ikacak olan gizli yedekler

vergilendirilmez.
4.6.1.3.6 Kismi Boliinme Halinde Devralan Kurumlarin Sorumlulugu

Kismi boliinme islemlerinde, boliinen kurumun boliinme tarihine kadar
tahakkuk etmis ve edecek vergi bor¢larindan boliinen kurumun varliklarini devralan
kurumlar, devraldiklar1 varliklarin emsal bedeli ile sinirli olarak miiteselsilen
sorumlu olurlar. Eski kanunda kismi boliinme neticesinde kismi boliinen kurumdan
varlik devralan kurumlarin da siirsiz bir sekilde ve miiteselsil sorumlu olmasi
uygulamasina son verilmistir. Bu diizenleme kismi boliinmeyi kolaylastirmasi

acisindan oldukca faydalidir.
4.6.1.4 Boliinme Hallerinde Vergilendirme

Kurumlarn tiizel kisiliklerinde ©nemli degisiklikler meydana getiren

boliinme hallerinde tahakkuk eden vergilerin 6denmesi de Onemli hale gelir.
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Bundan dolayr da kanunda bu hallerde vergilemenin nasil yapilacag: da 6zel olarak

diizenlenmistir.
4.6.1.4.1 Tam Boliinme Halinde Vergileme ve Beyan

Kurumlar Vergisi Kanunu’'nun 19.maddesi uyarinca yapilacak tam
boliinmelerde, miinfesih kurumun sadece boliinme tarihine kadar elde ettigi
kazanglar vergilendirilecek; boliinmeden dogan kérlar ise hesaplanmayacak ve

vergilendirilmeyecektir.

Tam boliinme tarihi, sirket yetkili kurulunun boliinmeye iliskin kararinin

Ticaret Sicilinde tescil edildigi tarihtir.

Boliinme islemine iliskin kurumlar vergisi beyannamesi, boliinmenin
Ticaret Sicili Gazetesinde ilan edildigi tarihten itibaren otuz giin i¢inde bdliinme

suretiyle infisah eden (boéliinen) kurumun bagh oldugu vergi dairesine verilecektir.

Beyanname, boliinen kurum ile bu kurumun varliklarin1 devralan kurumlar
tarafindan bolinme tarihi itibariyla hazirlanacak ve miistereken imzalanarak

verilecektir.

Boliinme tarihine kadar olan kazancin vergilendirilebilmesi i¢in boliinme
tarihi itibariyla hesaplanan kazancin bu beyannameye dahil edilerek
vergilendirilmesi gerekmektedir. Bu tarihten sonraki islemlerden dogan kazang,

devralan kurumlara ait olacaktir.

Boliinme isleminin hesap doneminin kapandigi aydan kurumlar vergisi
beyannamesinin verildigi ayin sonuna kadar gegen siire igerisinde yapilmasi
halinde, boliinen kurumun onceki hesap donemine iliskin olarak hazirlanacak
kurumlar vergisi beyannamesi de boliinmeye iliskin kurumlar vergisi beyannamesi
ile birlikte verilecektir. S6z konusu beyannamenin de boliinen kurum ve bu
kurumun varliklarim1 devralan kurumlar tarafindan miistereken imzalanarak

miinfesih kurumun bagh bulundugu vergi dairesine verilmesi gerekmektedir.
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Bolinen kurumun varliklarim1 devralan kurumlar, bolinen kurumun
tahakkuk etmis ve edecek vergi bor¢larim1 ddeyecegini ve diger ddevlerini yerine
getirecegini, boliinen kurumun boliinme sebebiyle verilecek olan kurumlar vergisi

beyannamesinin ekinde verecekleri bir taahhiitname ile taahhiit edeceklerdir.

Mahallin en biiyiik mal memuru, bu hususta boliinen kurum ile bu kurumun

varliklarini devralan kurumlardan ayrica teminat isteyebilecektir.

Boliinme beyannamesine, ayrica bdliinme bilangosu ve gelir tablosu,
boliinme sozlesmesi ve bolilnen kurumun varliklarini devralan kurumlarin yeni
sermaye yapisin1 gosteren Ticaret Sicil Miidiirliigii yazisimin birer Ornegi

eklenecektir.

Gegcici vergi beyannamesinin verilme siiresinden 6nce ayni1 doneme iliskin
olarak tam boliinme islemleri nedeniyle kurumlar vergisi beyannamesi verilmesi

halinde, bu dénem icin ayrica gegici vergi beyannamesi verilmeyecektir.
4.6.1.4.2 Kismi Boliinme Hallerinde Vergileme

Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 19.maddesine gore gerceklesen kismi
bolinme ve hisse degisimi islemlerinden dogan karlar hesaplanmayacak ve

vergilendirilmeyecektir.

Kismi boliinme islemlerinde, béliinen kurumun boliinme tarihine kadar
tahakkuk etmis ve edecek vergi borglarindan, béliinen kurumun varliklarim
devralan kurumlar, devraldiklar1 varliklarin emsal bedeli ile smrli olarak

miiteselsilen sorumlu olacaklardir.
4.6.1.5 Béliinme Hallerinde Verginin Odenmesi

Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 21.maddesi kurumlar vergisinin &deme
siiresini hem genel hiikiimler itibariyla, hem de tasfiye, birlesme, devir ve boliinme

durumlan ile muhtasar beyanname icin ayr1 ayr diizenlemektedir.

4.6.1.5.1 Tam Béliinme islemlerinde Verginin Odenmesi
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Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 19 ve 20.maddelerine gore gerceklesen devir
ve tam boliinmelerde, miinfesih kurum adna kist doneme (hesap dénemi basindan
devir veya boliinmenin gerceklestigi tarihe kadar gecen siireye) iliskin tahakkuk
eden vergilerin, devralan veya birlesilen kurumun devir veya boliinmenin
gerceklestigi hesap donemine iliskin kurumlar vergisi beyannamesinin verildigi

ayin sonuna kadar devralan veya birlesilen kurumlarca 6denmesi gerekmektedir.

Dolayisiyla bu kurumlarin, miinfesih kurumlara ait vergileri de kendi
vergileri ile birlikte ayn1 siirede 6demeleri gerekecektir. Ozel hesap donemi tayin
edilen kurumlarin ise kurumlar vergisi beyannamelerini verdikleri ayin sonuna

kadar miinfesih kuruma ait tahakkuk eden vergileri 6demeleri gerekmektedir.

Ornegin; hesap donemi takvim yili olan (A) Ltd. Sti., 20/11/2006 tarihinde
nev’i degistirerek (A) AS’ye devredilmistir. (A) Ltd. Sti.’nin 1/1/2006 —
20/11/2006 tarihleri arasi kist donemine iliskin beyannamenin 30 giin iginde
miinfesih kurumun bagli oldugu vergi dairesine verilmesi gerekmektedir. Bu
beyanname iizerinden tahakkuk eden vergilerin ise (A) AS tarafindan 2006 yili
kazanglarina iligkin beyannamenin verilecegi 2007 yil1 Nisan ayinin sonuna kadar

O0denmesi gerekmektedir.

Ote yandan, devir veya boliinme islemlerinin hesap doneminin kapandig
aydan kurumlar vergisi beyannamesinin verildigi ayin sonuna kadar gecgen siire
icerisinde yapilmasi halinde, miinfesih kurumun 6nceki hesap donemine iligkin
kurumlar vergisi beyannamesi ile devir veya boliinme islemine iligkin
beyannamesinin, devir veya bdliinmenin gerceklestigi tarihi takip eden otuz giin
icinde verilmesi ve onceki hesap donemine iligkin tahakkuk eden vergilerin de bu
siire icinde 0denmesi, kist doneme iliskin tahakkuk eden vergilerin ise devralan
veya birlesilen kurumun devir veya bdliinmenin gerceklestigi hesap donemine
iliskin kurumlar vergisi beyannamesinin verildigi ayin sonuna kadar odenmesi

gerekmektedir.

Ornegin; bir 6nceki ornekte bahsi gecen devir isleminde, (A) Ltd. Sti.’nin

11/01/2007 tarihinde (A) AS’ye doniismesi halinde, miinfesih Limited Sirkete ait
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2006 yili kazanglarina iligkin beyannamenin 10/02/2007 tarihine kadar verilmesi ve
bu siire icinde tahakkuk eden verginin devralan kurum tarafindan 6denmesi
gerekmektedir. 01/01/2007 — 11/01/2007 kist donemine iligkin beyannamenin ise
10/02/2007 tarihine kadar verilmesi ve bu beyanname iizerinden tahakkuk eden
vergilerin ise 2008 yili Nisan aymin sonuna kadar devralan kurum tarafindan

O0denmesi gerekmektedir.
4.7 HIiSSE DEGIiSiMi

Bir anonim sirketin hisse senetlerinin diger bir anonim sirketin hisse

senetleri ile degisimi durumunda vergilemenin nasil olacagi KVK’da belirtilmistir.

Tam miikellef bir sermaye sirketinin, diger bir sermaye sirketinin
hisselerini, bu sirketin yonetimini ve hisse cogunlugunu elde edecek sekilde
devralmas1 ve karsiliginda bu sirketin hisselerini devreden ortaklarina kendi
sirketinin sermayesini temsil eden istirak hisselerini vermesi, bu Kanun’un
uygulanmasinda hisse degisimi hiikmiindedir. Hisseleri devralinan sirketin
ortaklarina verilecek istirak hisselerinin itibari degerinin %10’una kadarlik kisminin
nakit olarak 6denmesi, islemin hisse degisimi sayilmasina engel degildir (KVK

Md.19/3-c).

Bu miiessese ile tam miikellef bir sermaye sirketinin diger bir sermaye
sirketinin hisselerini vergisiz devralabilmesi ve karsiliginda bu sirketin ortaklarina
kendi sirketinin sermayesini temsil eden istirak hisselerini vermesi

ongoriilmektedir. "’

Hisse degisimi halinde KVK’da yer alan diizenlemeden yararlanabilmek

icin gerekli olan kogsullar su sekilde siralayabiliriz.

"Mehmet Akif Ozmen, Gelir, Vergi Usul, Katma Deger Vergisi Mevzuatlariyla Zenginlestirilmis
5520 Sayili Kurumlar Vergisi Kanunu Rehberi ve Revizyon, Yaklasim Yayincilik, 2007, s.613.
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4.7.1 HISSEYi DEVRALACAK SIRKETIN TAM MUKELLEF
OLMASI

KVK’ya gore, ayni sermaye karsiligr hisseleri devralan sirket tam miikellef
olmalidir. Diger yandan hisse degisimine konu olan, ayni sermaye karsiligi konan
hisselerin ait oldugu sirketin miikellefiyet durumuyla ilgili bir simirlamadan ise
bahsedilmemektedir. Bu nedenle, tam miikellef bir kurumun yabanci iilkede

bulunan bir sirketin hisselerini hisse degisimine konu edilebilecektir.'*®

4.7.2 SIRKETIN YONETIMIi VE HiSSE SENEDi COGUNLUGUNU
ELDE EDECEK SEKIiLDE VE BELLi BUYUKLUKTE
HiSSELERIN DEVRALINMASI

Hisse degisimi miiessesi ile mevcut yoneticileri tarafindan etkin idare
edilemeyen sirketlerin, sahipliklerinin degistirilmesiyle yeni bir yonetsel yapiya
kavusturulmalar1 tesvik edilmektedir. BoOylece bu sirketlerin baska bir grup
biinyesinde etkin yonetime kavusturularak rehabilite edilmeleri amaglanmaktadir.
Bundan dolay1 da bu miiessenin amacina ulagabilmesi icin degisime konu edilecek
hisselerin, ait olduklar1 sirketin hisse ¢ogunlugunu ve yonetimini diger tarafa

aktaracak kadar bir biiyiikliikte olmas1 gerekmektedir. 139

4.7.3 DEVRALINAN HIiSSE SENETLERINiN KARSILIGINDA BU
SIRKETIN  ORTAKLARINA  KENDi  SIiRKETININ
SERMAYESINi TEMSIiL EDEN iSTIiRAK HiSSELERININ
VERILMESI

Devir karsiliginda bir hisse senedi doniisiimii s6z konusudur. Bu hisse
dontisiimii iki sirket arasinda gerceklesmemektedir. Kismi boliinmede konulan ayni
sermaye karsiliginda devreden sirketin ortaklarina veya devreden sirkete, devralan
sirketin istirak hisseleri verilmekteydi. Ancak burada verilecek istirak hisselerinin
dogrudan ortaklara verilmesi Ongoriilmiistiir. Hisse degisimi devreden sirket

ortaklaryla, devralan sirket arasinda gerceklesmektedir. Devreden sirketin

18 Tarakel, a.g.e., 5.540.
139 Tarakge1, a.g.e., s.541.
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ortaklari, devredilen sirketin hissesi yerine devralan sirketin senetlerini

almaktadirlar.'*

4.7.4 HISSELERI DEVRALANLA HiSSELERi DEGiSIME KONU
EDILEN KURUMLAR SERMAYE SiRKETi OLMALIDIR

Hisse degisimine konu olan kurumlar vergisi miikelleflerinin sermaye
sirketi olmas1 gerekmektedir. Bu gereklilik hem hisseleri devredilen hem de

hisseleri devralaninan miikellef ac¢isindan gecerlidir.

KVK’nin 2.maddesinde sermaye sirketi kavraminin neyi ifade ettigi
aciklanmistir. Buna gore; sermaye sirketleri, 29/6/1956 tarihli ve 6762 sayil1 Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore kurulmus olan anonim, limited ve sermayesi
paylara boliinmils komandit sirketler ile benzer nitelikteki yabanci kurumlar
sermaye sirketidir. Bu Kanun’un uygulanmasinda, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
diizenleme ve denetimine tabi fonlar ile bu fonlara benzer yabanci fonlar sermaye

sirketi sayilir.

Bu durumda hisse degisimi i¢in her iki kurumun da anonim, limited ve

sermayesi paylara boliinmiis komandit sirket olmasi gerekmektedir.

475 EN FAZLA YUZDE ONLUK BiR NAKIT ODEME
YAPILABILIR

Nakit 6deme yapilmasinin nedeni hisse degisimi islemi sirasinda bazi
hesaplarin kapatilmasi sirasinda yapilacak olan kiiciik ddemelerin miiessesenin
isleyisine engel olmamasini saglamaktir. Tam boliinme isleminin ele alindig
kisstmda %10’luk nakit 6deme konusunda yapilan agiklamalar burada da

gecerlidir.""!

140 Bakirci, a.g.e., s.126.
141 Bkz. 4.6.1.2.1 Tam Béliinmede %10’ luk Nakit Odeme Stnirt
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SONUC

Kiiresellesme neticesinde diinyada artan rekabet ortaminin bir gere§i ve
tilkemiz ekonomik kosullarinin bir zorlamasi olarak anonim sirketlerin iginde
bulunduklar1 durumlarin diizetilmesi amaciyla yeniden yapilandirilmalarina gerek
duyulabilmektedir. Bu yeniden yapilandirma, gerektiginde anonim sirketin tiim
malvarliklarinin satilmasi, anonim sirketin bagka anonim sirket biinyesine katilmasi
veya anonim sirketin faaliyette bulundugu verimsiz alanlardan ¢ikarak etkin oldugu
alanlara yonelmesi seklinde gerceklesebilir. Tiim bu yontemlerin ekonomik, sosyal

ve hukuki acidan farkli sonuglar1 olmaktadir.

Anonim sirketlerin ekonomik ve hukuki varliklarini sona erdirerek
ekonomik hayattan ve hukuk aleminden silinmesine tasfiye, hukuki varliklarini
mevcut bir sirkete devretmek veya yeni kurulan bir sermaye sirketine katilmak
suretiyle son vererek, ekonomik varligim1 devroldugu ve katildig: sirket biinyesinde
siirdiirmesine birlesme ve devir, tasfiyesiz olarak infisah etmek suretiyle biitiin mal
varligini, alacaklarimi ve borclarini kayith degerleri iizerinden mevcut veya yeni
kurulacak iki veya daha fazla tam miikellef sermaye sirketine devretmesi tam
boliinme, anonim sirketin taginmazlari ile en az iki tam yil siireyle elde tutulan istirak
hisseleri ya da sahip oldugu iiretim veya hizmet isletmelerinin bir veya birkagini
kayith degerleri iizerinden ayni sermaye olarak mevcut veya yeni kurulacak tam
miikellef bir sermaye sirketine devretmesi kismi boliinme, ekonomik ve hukuki
varligim1 sona erdirmeksizin mevcut hukuki yapisim1 degistirmek suretiyle varligini

yeni hukuki yap1 altinda siirdiirmesine nev’i degisimi denir.

Ulkemizde anonim sirketlerin sayisi limited sirketlerden daha az olmasina
karsin sermaye birikiminin biiyilk ¢ogunlugu anonim sirketlerin elinde
bulunmaktadir. Anonim sirketlerin tasfiye, birlesme-devir, boliinme, hisse ve nev’i
degisimi islemleri temel olarak Ticaret Hukuku’nu ilgilendirmesine karsin bu
islemler vergisel acidan dogurmus olduklar1 sonuglar nedeniyle Vergi Hukuku’nun
da inceleme alanina girmektedir. Ticaret hukuku bu islemlere alacaklilarin
alacaklarinin teminat altina alinmasi ve ortaklarin haklar1 korunmasi agisindan

yaklagmasina karsin vergi hukuku bu islemlerin sonuglarii ele alir ve kamu
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alacaginin giivence altina alinmasit veya asindirilmamasi amaciyla bu konulari

diizenler.

Mevcut durumda TTK’da anonim sirketlerin tasfiye, birlesme ve nev’i
degisimi islemleri diizenlenmis olmasina karsin boliinmeye iliskin herhangi bir
hiikiim yer almamaktadir. Bolinme KVK’da yer almig ve konuya iliskin olarak da
Maliye Bakanlig1 ve Sanayi ve Ticaret Bakanlig: tarafinda bir teblig yayimlanmistir.
TTK’da bolinme miiessesesinin yer almamasi nedeniyle uygulamada bir ¢cok sorun
ortaya ¢ikmakta ve bu sorunlar yorumla giderilmeye calisilmaktadir. Bundan dolay1
da halen TBMM’de yer alan Tiirk Ticaret Kanunu tasarisinin bir an 6nce yasalagmasi
gerekmektedir. Ciinkii bu haliyle boliinme islemlerinin ticaret hukuku ayaginin tam
olmamasindan kaynaklanan bir ¢ok sorun giindeme gelmektedir. Ancak bu durum

boliinme isleminin uygulanamaz oldugu anlamina da gelmemektedir.

Hukukumuzda boliinmeye iliskin boslugun miiessesenin kendisine 06zgii
yapist g6z Oniinde bulundurularak, kismi béliinme miiessesi icin TTK’nin ayni
sermaye koyma suretiyle sermaye sirketine istirak etme hiikiimlerinin, hukuki bir
yorum yontemi olan kiyas uygulanmak suretiyle, uygulanarak mevcut hukuki

boslugun doldurulmas1 miimkiindiir.

TTK ve vergi kanunlar1 kendi degerleme hiikiimlerini diizenlemistir. Devir
ve boliinme halinde TTK ve vergi kanunlarindaki degerleme farkliligi nedeniyle
bilangonun aktif ve pasifinde farklilik ortaya ¢ikmakta ve bunun farkli hesaplarla
diizenlenmesi gerekmektedir. Devir veya bdlinme halinde bu farkliliklarin
giderilmesi gerekmektedir. Bunlarin fiktif olmasi nedeniyle mali olmayan kar veya

zararda izlenmesi islemin mahiyetine uygun olacaktir.

KVK’da belirtilen bazi sartlarin gerceklesmesi halinde devir ve tam
boliinme islemlerinde zarar mahsubuna izin verilmistir. Bu iki durumda zarar
mahsubunda devir alinan ve tam boliinen kurumlarin zararlart ilgili kurum
biinyesinde dogduklar1 andan itibaren 5 yil icinde mahsup edilmelidir. Devir ve

boliinme islemleri nedeniyle 5 yillik siirede kesilme bu iki miiessesenin diizelenis
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tarzi geregi miimkiin degildir. Maliye Bakanlig1 tarafindan bu konuya iliskin teblig

ile bir diizenleme yapilmasi geregi bulunmaktadir.

Tam boliinmede tam boliinen kurumun isletmelerinin devrinde iktisadi ve
teknik biitiinliik kavraminin uygulanmas1 gerekmektedir. Iktisadi ve teknik biitiinliik
tam boliinmede aranmali, genis yorumlanarak kanunun getirilis amacindaki boliinen
iktisadi kiymet veya isletme degerleri neticesinde verimlilik ve uzmanlagmanin
boliinen ve devralan sirket biinyesinede saglanip saglanamayacagina ve bunun
sonucunda yeni kurum biinyesinde faaliyete devam edilip edilmeyecegine dikkat

edilmelidir.

Sonug olarak anonim sirketlerin tasfiye, birlesme-devir, boliinme, hisse ve
nev’i degisimi islemlerinin sorunsuz bir sekilde yiiriitiilebilmesi i¢cin TTK’da eksik
olan diizenlemelerin bir an once yapilmasi gerekmektedir. Bunun i¢in de mevcut
ticaret kanunu tasarisinin bir an dnce yasalasmasinda biiyiik fayda vardir. Son olarak
bu kanuni diizenleme yapilirken de ticaret hukuku ve vergi hukukuna dair

diizenlemlerinin de kendi aralarinda uyumlagtirilmas1 uygun olacaktir.
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