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SUMMARY

THE COMPARISON OF PROFESSIONAL PERCEPTION OF PRESCH OOL
TEACHERS AND THEIR HOPE LEVELS ORIENTED TOWARDS FUT URE

In this study which was made for comparing professi onal perception and hope
levels of senior students of department of Child De  velopment and Education of
vocational high schools and Main Science Branch of Preschool Teaching of
Universities those meets the preschool teacher requ irement in our country
Professional Perception Scale developed by the rese archer and Beck
Hopelessness Scale translated into Turkish by Seber were applied to the
students. As the result of the study it was seen th at the students have
affirmative professional perception, but they perce ive the aspect that was tried
to be determined by Material Dimension Regarding P rofessional Life PPS than
the aspect that was tried to be determined by Emoti  onal Dimension Regarding
Professional Life and their hopelessness level was low. Vocational high school
students perceive the department that they are in a  nd material aspect of their
profession more affirmative than university student s and the students of
Bosporus University perceive their profession, mate rial and moral aspects of
their profession more affirmative than the students of Marmara University. The
hopelessness level of university students is lower than vocational high school
students. According to the results of the study a p rofessional orientation



system must be established that students will be ed ucated according to their
interests and abilities, successful and suitable st udents must be oriented
towards teaching profession, the selected suitable candidates in secondary
education level must be ensured to get education in an organization having the
purpose for training teachers, the suitability of t he students those come to
universities to the profession must be assessed, th e maintenance of assistant
teachers their education must be encouraged and bei ng class teacher except
for being assistant teacher of secondary school gra duates in preschool
training organizations must be prevented by progres sive stages; by increasing
social reputability of teaching profession it must be converted to a preferable
profession, comprehensive studies related with the subject must be carried

out.
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OKUL ONCESI OGRETMEN ADAYLARININ MESLEK i ALGILARI ILE GELECEGE
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Ulkemizde okul oncesi 6 gretmen ihtiyaclarini kar silayan meslek liseleri Cocuk
Gelisimi ve E gitimi Bolumleri ile universitelerin Okul Oncesi O gretmenli gi
Anabilim Dallarinda 6 grenim gormekte olan son sinif 6 @rencilerinin mesleki
algilar ve umut duzeylerini kar silagtirmak Uzere yapilmi s olan bu ara stirmada;
ogrencilere ara stirmaci tarafindan geli stirilen Mesleki Algi Olce @i ile Seber
tarafindan Tlrkce'ye c¢evrilen Beck Umutsuzluk Olge  §i  uygulanmi stir.
Arastirma sonucunda 6 grencilerin mesleki algilarinin olumlu oldu  gu; ancak
mesleklerinin MAO’ niin  is Yagsamina iligkin Maddi Boyutu ile tespit edilmeye
caligilan yonuni, Is Yasamina lligkin Duygusal Boyutu ile tespit ediimeye
calisilan yoninden daha olumlu algiladiklari ve umutsuzl uk dizeylerinin di suk
oldu gu gorulmi stir. Meslek lisesi 6 grencileri okumakta olduklari bolimu ve
mesleklerinin maddi yonina, universite 6  grencilerinden; Bo @§azigi Universitesi
ogrencileri ise mesleklerini, mesleklerinin maddi ve manevi yonlerini Marmara
Universitesi 0 @rencilerinden daha olumlu algilamaktadirlar. Univer  site
ogrencilerinin umutsuzluk dizeyleri, meslek lisesi 6 grencilerinden diu suktdr.
Arastirma sonuglarina goére; 6 grencilerin ilgi ve yeteneklerine gére e gitim

gOrmelerinin sa glanaca g1 bir mesleki yonlendirme sistemi kurulmal; ba  sarili ve



uygun 6 grenciler 6 gretmenlik mesle gine yoneltiimeli; orta 6 g@retim dizeyinde
secilen uygun adaylarin, amaci 6 gretmen yeti stirmek olan bir kurumda e gitim
almalari sa glanmali; Universiteye gelen 0 g@rencilerin, mesle ge uygunluklari
degerlendiriimeli; yardimci 6 gretmenlerin e gitimlerini sdrdirmeleri te svik
edilmeli ve okul 6ncesi e gitim kurumlarinda orta 6 gretim mezunlarinin yardimci

ogretmenlik di sinda sinif 6 gretmenli gi yapmalarinin kademeli olarak 6niine

gecilmeli; 0 gretmenlik mesle ginin toplumdaki sayginli g1 arttirlarak tercih
edilecek bir meslek haline donu  sturtlmeli; konuyla ilgili kapsamli ara  stirmalar

yapiimahdir.



TESEKKUR

Yiiksek lisans egitimi alma istegim iniversite yillarinda olustu. Ancak oncelikle mezun
oldugumda alanda galismak, alani tanimak istedim. Dort yil sonra egitim almak igin
basvurdugumda, bana inanan ve beni egitim almak iizere kabul eden tiim hocalarima
tesekkiir ederim. Benim igin cok nemli olan bir idealimi gergeklestirebilmemde ilk adimimi
atmami sagladilar.

Derslerini aldigim ve goriislerinden faydalandigim sayin hocalarim Ayla Oktay, Adil Caglar,
Alev Onder, Miizeyyen Seving, Yildiz Giiven, Rengin Zembat, Oya Ramazan, Semai
Tuzcuoglu, Canan Savran, Hoscan Ensari ve Biilent Madi' ye bana yeni yollar agtiklari,
ufkumu aydinlattiklar: igin tesekkiir ederim.

Cok yogun olmasina ragmen tez danismanim olmayi kabul eden, kapisini her ¢aldigimda daima
destek olan, giiler yiiziyle igimi isitan ve sikintilarimi hafifleten, engin bilgi ve deneyimiyle

.......

Ayla Oktay' a sonsuz tesekkiirler.

Tezin kurulusu asamasinda yol gosteren, ilerleyen siiregte de 6lgek sorularimi inceleyen
Sayin Hocalarim Oya Ramazan ve Oktay Aydin' a tesekkiir ederim.

Hi¢ tanimadigi halde gidip kapisini galdigimda, son derece yogun bir dénemde olmasina
karsin, bana destek olmayi kabul eden; istatistiksel analizleri kendisinin ilgisi olmasayd:

s

Otrar' a ¢ok tesekkiir ederim.

Benimle ayni siireci yasayan, ayni sikintilari geken; buna ragmen her zaman sorularima
ayiracak vakti olan, moral veren, sevgili yiiksek lisans arkadasim Baran Isik' a tesekkiir
ederim. Ileriki yillarda bir araya geldigimizde tiim bunlar: tath birer ani olarak anacagiz.

Yasamimin her aninda yanimda olmalarindan biiyiik keyif aldigim, sevgilerini hep hissettigim,
desteklerini asla esirgemeyen ve 6zellikle bu sancil siiregte her tiirlii kaprisime katlanan,
hayatimi kolaylastirabilmek igin her tiirli 6zveride bulunan ¢ok sevdigim anneme ve babama
sonsuz tegekkiirler.

Ve sevgili esim... Sevgisi, destegi ve sabri asla tiilkenmeyen bambagka bir insan. Sonsuz
tesekkiirler askim, her sey igin. Yanimda oldugun igin.
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SUMMARY

THE COMPARISON OF PROFESSIONAL PERCEPTION OF PRESCH OOL
TEACHERS AND THEIR HOPE LEVELS ORIENTED TOWARDS FUT URE

In this study which was made for comparing professional perception and hope levels of
senior students of department of Child Development and Education of vocational high
schools and Main Science Branch of Preschool Teaching of Universities those meets
the preschool teacher requirement in our country Professional Perception Scale
developed by the researcher and Beck Hopelessness Scale translated into Turkish by
Seber were applied to the students. As the result of the study it was seen that the
students have affirmative professional perception, but they perceive the aspect that
was tried to be determined by Material Dimension Regarding Professional Life PPS
than the aspect that was tried to be determined by Emotional Dimension Regarding
Professional Life and their hopelessness level was low. Vocational high school
students perceive the department that they are in and material aspect of their
profession more affirmative than university students and the students of Bosporus
University perceive their profession, material and moral aspects of their profession
more affirmative than the students of Marmara University. The hopelessness level of
university students is lower than vocational high school students. According to the
results of the study a professional orientation system must be established that students

will be educated according to their interests and abilities, successful and suitable



students must be oriented towards teaching profession, the selected suitable
candidates in secondary education level must be ensured to get education in an
organization having the purpose for training teachers, the suitability of the students
those come to universities to the profession must be assessed, the maintenance of
assistant teachers their education must be encouraged and being class teacher except
for being assistant teacher of secondary school graduates in preschool training
organizations must be prevented by progressive stages; by increasing social
reputability of teaching profession it must be converted to a preferable profession,

comprehensive studies related with the subject must be carried out.
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BOLUM 1
GIRIS

1.1.Problem

Gecmis yuzyillarda degeri ileri gorusli egitimciler tarafindan vurgulanan okul
oncesi donem insan hayatinin en kritik donemlerinden biridir. Arastirmalar bu dénemi
saghkh atlatan bir cocugun; gelecekte de mutlu, dengeli ve saglkl bir birey olacagini

gostermektedir.

Gunumuzde okul éncesi donemin 6neminin anlagilmasina bagl olarak, okul
oncesi egitim de gelismeye baslamistir. Okul 6ncesi egitim kisiligin gelistigi, ileriki
yaslarda gerekli olacak becerilerin kazanildidi, zeka gelisiminin desteklendigi bir egitim
alani olarak ©6nem kazanmakta, okul ©6ncesi dénemdeki kazanimlarin kisinin
gelecekteki yasamina yon verdigi bilinmektedir. Buna bagl olarak okul 6éncesi egitim

vermek Uzere resmi ve 6zel ¢esitli kurumlar kurulmaktadir.

Okul 6ncesi egitimde en 6nemli unsurlardan biri egitim verilecek saglikh ve
uygun sartlarda hazirlanmis bir kurum, digeri ise bu kurumda gorev yapan 6gretmendir.
Okul 6ncesi 6gretmeni; alaninda egitim almis, cocuk gelisimini bilen, ¢ocukla dogru
iletisim kurabilen, ona rehberlik eden, cocugun kendisini gelistirmesini destekleyici
egitim yasantilari hazirlayan kisidir. Okul 6ncesi dénemde 6gretmen, c¢ocugun
ailesinden, 6zellikle annesinin yanindan ayrildiktan sonra karsilastigi ve farkli bir
ortama uyum saglamaya calisirken zamaninin c¢ogunu gegcirdigi tek kisidir. Bu
bakimdan okul 6ncesi donemde 6gretmenin nitelikli olmasi, ¢cocugun gereksinimlerini

karsilayabilmesi ve ona given verebilmesi son derece énemlidir.

Okul 6ncesi egitimin dinyada uzun bir tarihsel stirece yayillmasinin aksine,
tlkemizde bu alanda ciddi ¢calismalar olduk¢a yenidir. Kalkinma planlarinda okul éncesi
egitime yer verilmesi, Okul Oncesi Egitimi Genel Midirlugi’ niin kurulmasi, 6zellikle
blyuk sehirlerde annelerin de calisiyor olmasi ve ilkbgretime hazirlikta erken yasta
egitimin dneminin egitim ¢evrelerince surekli vurgulaniyor olmasi gibi gelismelere bagh
olarak okul 6ncesi egitime verilen 6énem artmaya baslamis ve Ulke genelinde tim

ilkogretim okullar1 biinyesinde anasiniflari aciimaya baglanmistir.



Gecmise bakildiginda tim o6gdretmenlik dallarinda oldugu gibi, okul dncesi
ogretmeninin de cesitli kaynaklardan yetistirildigini goriyoruz. Okul 6ncesi egitimin
oneminin anlagilmasi ve yurt genelinde yayginlastiriimasi sonucunda bu alanda gorev
yapacak ogretmenlere olan ihtiya¢ artmis ve d6gretmen yetistiren kuruluslar da artis
gostermistir. GUnumuzde okul 6ncesi 6gretmeni, Universitelerin egitim fakulltelerinin
ilgili bolumlerinde yetistiriimektedir. Ancak alandaki 6gretmen eksigini karsilamak tzere
Acik Ogretim Fakiiltesi’ nde de lisans egitimi veriimekte; meslek yiiksek okullarindan,
meslek liselerinden ve METGE gibi programlardan alana -yardimci- dgretmen akisi

saglanmaktadir.

Ulkemizde acilan okul éncesi egitim kurumlarinin gesitliligine bagl olarak cogu
kurumda -yardimci- 6gretmenler gorev yapmaktadir. Bu Kisiler, yeterli egitimi almamis
olmanin yani sira, Universite mezunlarina gore daha dusuk Ucretle ve daha olumsuz
sartlarda calismaktadirlar. Ayrica daha 6nce de belirtildigi Uzere Ulkemizde s6z konusu
alanin yeni gelismekte olmasi, toplumun her kesiminde hentz okul &Oncesi
ogretmenliginin tam olarak anlasilamamasina yol ac¢maktadir. Alanin 6zelliklerini
bilmeden, 06gretmen olmak Uzere kurumlara kaydolan &grenciler ¢ogu zaman
beklentilerinden farkli  bir manzarayla karsilagsmakta ve hayal kirikligina

ugramaktadirlar.

Gelecekle ilgili beklentilerini kargilamayan bir egitim almakta olan gencler,
mezun olduktan sonra alanlarini degistirebilmekte ya da alanlarinda calismalarina
ragmen  egitimlerinin  gerektirdigi ve kendilerinden beklenen performansi
gosteremeyebilmektedirler. Okul 0Oncesi 6gretmenlerinin 0-6 yas donemindeki
cocuklarin yasantilarini sekillendirme ve onlarin geleceklerine yon vermelerindeki
onemleri g6z 6nune alindiginda, mesledine gonil vermemis kisilerin alanda calismalari
gelecek nesillerin saglkl ve toplum kalkinmasinda faydali bireyler olarak yetismelerinin
onunde bir engel teskil edecektir. Yani sira maliyeti yiksek bir egitim alan genclerin
farkh alana yonelmeleri durumunda da kaynaklarin bosa sarf edilmesi sorunu séz

konusudur.

Farkli programlardan alana ¢ok sayida eleman yetistiriimektedir. Ancak bu
noktada yetismekte olan 6gretmen adaylarinin alani nasil algiladiklari ve gelecekle
ilgili distinceleri 6nem kazanmaktadir. Gelecedin 0-6 yas grubu ¢ocuklariyla ilgilenecek

ogretmenlerinin alani sevmeleri, benimsemeleri, kendilerini bu meslekte mutlu



hissetmeleri ve gelecege umutla bakabiliyor olmalari, onlarin mesleklerinde ne kadar

basarili ve verimli olacaklarinin da bir gostergesi olacaktir.

Bu dogrultuda meslek liselerinin Cocuk Gelisimi ve Egitimi ile Universitelerin
Okul Oncesi Ogretmenligi bolumlerine kaydolmus, so6z konusu kurumlardaki
egitimlerinin son yilina gelmis 6grencilerin mesleki algilari ve gelecege yonelik umut

duzeyleri arastirmaci icin merak konusu olmustur.
1.2.Amag

Bu arastirmanin amaci “Kiz Meslek Lisesi Cocuk Geli simi ve E gitimi
Bolimu Son Sinif O grencileri ile Universitelerin Okul Oncesi O  gretmenli §i Ana
Bilim Dali Son Sinif O grencilerinin Mesleki Algilari ile Gelece ge Yonelik Umut
Duzeylerini Kar gilagtirmak” tir. Bu ama¢ dogrultusunda asagidaki sorulara yanit

aranacaktir;

1. Kiz Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi bolimu son sinif 6grencileri
ile tniversitelerin Okul Oncesi Ogretmenligi Ana Bilim Dali son sinif égrencilerinin

mesleki algilari arasinda fark var midir?

2. Kiz Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi bolimd son sinif
ogrencilerinin okul tiriine gore (Kiz Meslek Lisesi-Anadolu Kiz Meslek Lisesi) mesleki

algilari arasinda fark var midir?

3. Okul Oncesi Ogretmenligi Ana Bilim Dali son sinif 6grencilerinin 6grenim
gordiikleri tniversiteye gore (Marmara Universitesi ve Bogazici Universitesi) mesleki

algilari arasinda fark var midir?

4. Kiz Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi bolimu son sinif 6grencileri
ile universitelerin Okul Oncesi Ogretmenligi Ana Bilim Dali son sinif égrencilerinin

gelecege yonelik umut dizeyleri arasinda fark var midir?

5. Kiz Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi bolumia son sinif
ogrencilerinin okul tirtiine goére (Kiz Meslek Lisesi-Anadolu Kiz Meslek Lisesi) gelecege

yonelik umut dizeyleri arasinda fark var midir?



6.  Okul Oncesi Ogretmenligi Ana Bilim Dali son sinif 6grencilerinin 6grenim
gordiikleri Universiteye gore (Marmara Universitesi ve Bogazici Universitesi) gelecege

yonelik umut dizeyleri arasinda fark var midir?

7.  Okul 6ncesi 6gretmen adaylarinin mesleki algilari ile gelecede yonelik

umut dizeyleri arasinda anlaml bir iligki var midir?

8. Kiz Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi bolumia son sinif
ogrencilerinin mesleki algilari ile gelecege yonelik umut duzeyleri arasinda anlamh bir

iligki var midir?

9.  Universite Okul Oncesi Ogretmenligi Ana Bilim Dali son sinif
ogrencilerinin mesleki algilari ile gelecege yonelik umut duzeyleri arasinda anlamh bir

iligki var midir?
1.3.0nem

Yapilan arastirma ile Istanbul evreninden secilen okul éncesi 6gretmeni
yetigtiren iki farkli diizeyde kurumda okumakta olan ve 6zellikle son donemde olup, staj
gbrmelerinden dolayr alana daha yakin olduklari distnilen 6gretmen adaylar

incelenmisg; gruplarin mesleki algilari ve gelecege déniuk umut dizeyleri arastiriimistir.
Arastirma sonuclarinin;

. Okul 6ncesi egitimin zorunlu egitim kapsamina alinmasinin planlandigi
bu donemde, okul dncesi 6gretmen adaylarindan alandaki sorunlarin gorilmesi ve

anlasiimasi adina veri saglayacag!,

. Farkli kurumlardan yetismekte olan 6gretmenler arasindaki niteliksel
farkhlklari ortaya koyacagi ve ilgililere konuyla ilgili olarak 6nlem almada kolaylik

saglayacagi,

. Gencleri meslege yonlendirme konusunda ilgilileri daha farkl dnlemler
almaya yonlendirebilecegi; ve daha Ust makamlarin alacagi 6nlemlerle dogru orantih
olarak hem adayin, hem ebeveynlerin hem de yo6nlendirmeyi yapacak Kkisi ve

kurumlarin konunun Uzerindeki hassasiyetlerinin artacag,



. Son olarak yapilan arastirmanin yeni yapilacak arastirmalara fikir

saglayacagi, kaynaklik edecegi dusunilmektedir.
1.4.Varsayimlar

Ogretmen adaylarinin Mesleki Algi Olcegi ve Beck Umutsuziuk Olgegi’ ni

samimi sekilde doldurduklari varsaylimaktadir.
1.5.Sinirhliklar
. Arastirma 2005-2006 Egitim Ogretim yili,

. Arastirmanin evreni istanbul ili kiz meslek ve Anadolu kiz meslek liseleri
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Bolimi son sinif dgrencileri ile Marmara ve Bogazici
universitelerinin Okul Oncesi Ogretmenligi Ana Bilim Dali son sinif 6grencileri;
orneklemi s6z konusu evrenden secilen 593’ G meslek lisesi (549 KML, 44 AKML) ve

109’ u Universite (93 MU, 16 BU) 6grencisi olmak tizere toplam 702 Kisi,

. Meslek liseleri; Besiktas, Beyoglu, Beykoz, Kadikdy, Kartal, Uskudar,
Fatih, Gaziosmanpasa ve Kicukcekmece ilgelerindeki toplam 15 okulun gocuk gelisimi
ve egitimi bolimleri,

. Universiteler; Marmara ve Bogazici Universiteleri’ nin Okul Oncesi

Ogretmenligi Ana Bilim Dallari,

. Veri toplama araglari Mesleki Algi Olcegi ve Beck Umutsuzluk Olgegi ile

sinirhdir.
1.6.Tanimlar

Mesleki Algi: MAQO’ ye gore, okul oncesi 6Jretmen adaylarinin 6grenim
gbrmekte olduklari alani nasil algiladiklari ve meslege iliskin maddi-duygusal acilardan

memnuniyet durumlaridir.

Umutsuzluk: Gelecege karanlik bakma, hicbir ¢cikisinin olmadigini disinme,
kot seylerin gelecekte de kendisini bulacadina veya her seyin hep koti gidecegine

inanma durumudur (Cetintirk, 2001, s.9).



BOLUM 2

ILGILI LITERATUR

2.1.Egitim

Egitim (education), bir kisiyi yasama hazirlamak icin gereksinim duyulan bilgi,
beceri ve tutumun kazandiriimasi (Bektas, 2004, s.5); bireyin kendini, toplumu ve
dogay! degistirebilmesi, gelistirebilmesi icin ona yapilan planli programli etkilerin

timaini icine alan bir surectir (Ozgiir, 1994, s.2).

Her toplum, egitim yoluyla bireylerini yetistirmeye, varligini sirdirmeye ve bu
yolla gelecegini hazirlamaya caligir (Ozgur, 1994, s.1). Giniimiizde egitim kalkinmanin
en etkili araclarindan biridir ve bu nedenle egitimin niteligini gelistirmeye yodnelik

arastirmalar 6nem kazanmaktadir (Tezer, 1998, s.1).

Birey acisindan egitimin 6nemi, kendini gelistirmesi ve bireysel potansiyelini
en iyi sekilde nasil kullanabilecedinin farkina varmasini saglamasinda yatar (Ariman,
1996, s.2).

2.2.0gretmen

Bir egitim sisteminden beklenen verimin alinabilmesi biytk 6lcide 6gretmen
kalitesi ile ilgilidir. EQitim ve 6gretimde hedefler ne kadar iyi belirlenirse belirlensin,
mifredat konulari ne kadar fonksiyonel secilip, organize edilmis olursa olsun, o
hedefler ve kavrayislara sahip iyi 6gretmenler elinde ydritilmedikge, istenen sonucun
alinmasi mumkun degildir (Tezer, 1998, s.2). Planl egitimde, egitimin amaclarina gére
islemesinde 6gretmen tim diger kisilere gore en stratejik noktadadir (Basaran, 1987,
s.65). Dolayisiyla egitim verecek kisilerin gercek anlamda bu isi yapmak istemeleri
gerekmektedir (Bektas, 2004, s.24).

Yasalarimizda da 6gretmen nitelikleri ve nasil 6gretmen olunabilecegi ile ilgili

baglayici hususlar bulunmaktadir.

1982 Anayasasl’ na gobre oOgretmen (m.42); Atatirk ilke ve inkilaplar

dogrultusunda cagdas bilim ve egitim esaslarina gbre 6gretim ve egitim yapan; Turkce’



yi dizguin konusan ve yazan, bu yonde 6grencilerini yetistiren; arastirma ve inceleme
yapmay! aliskanlik haline getirmis, Anayasa ve yasalara sadik kalarak gorev yapan

kisiler olmalidir.

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu’ nun 43. maddesinde ise 6gretmenlik
mesledi ve 6gretmenin niteligi ile ilgili olarak; “Ogretmenlik, devletin egitim, 6gretim ve
bununla ilgili yoénetim goérevlerini Gizerine alan 6zel bir ihtisas meslegidir. Ogretmenler
bu gorevlerini Tark Milli Egitimi’ nin amaclarina ve temel ilkelerine uygun olarak ifa
etmekle yukumlidirler. Ogretmenlik meslegine hazirlik; genel kiiltiir, 6zel alan egitimi

ve pedagojik formasyon ile saglanir.

Yukarida belirtilen nitelikleri kazanabilmeleri i¢cin hangi égretim kademesinde
olursa olsun, dgretmen adaylarinin yiuksek 6grenim gormelerinin saglanmasi esastir.
Bu 6grenim lisans o6ncesi, lisans ve lisans Ustl seviyelerde yatay ve dikey gecislere

imkan verecek sekilde dizenlenir” denilmektedir (hukuki.net/kanun/1739.15.text.asp).

Degirmencioglu ve Kuigiukahmet (1999, s.27)" e gbre; 6gretmenler, egitim-
ogretim ve bununla ilgili ydntem ve yonetsel gorevlerde bulunan; davraniglari egitim ve
ogretimin ve bununla ilgili tim bilimlerin, felsefelerin bulgularina dayanan; degisme ve
gelisme icin bilgilerin, fikirlerin ve Kisiliklerin sevgi, saygl ve serbestce etkilesimine
imkan veren, tesvik eden; demokratik tutum ve uygulamalarin olmasina,

uygulanmasina yardim ve katki saglayan énemli kigilerdir.

Tarihsel sure¢ icerisinde 6gretmenlerin Ustlendikleri rollere bakildiginda,
toplumsal yapiyla baglantih olarak, farkli donemlerde farkli rolleri yerine getirdikleri
gorilmektedir. Ogretmenlik meslegi, baslangicta iptidai 6zellikler gosterirken, zaman
icinde cesitli toplumsal dedisme dinamiklerinin etkisi ile giderek profesyonellesmeye
baslamistir. Bu dinamiklerden biri olarak din, 6gretmenlik mesleginin “kutsiyet”; Fransiz
Devrimi ve ulus-devlet modeli ise “misyonerlik” 6zelli§gi kazanmasina neden olmustur.
Sanayi Devrimi meslegin “profesyonellesme” sirecini hizlandirmistir. Enformasyon
patlamasi yasanan ¢cagimizda ise, 6gretmenlerin, “bilgilenmenin yaygin kaynagi” olmak
anlamindaki geleneksel roll iletisim teknolojileri ve kiltir endustrisi tarafindan énemli
oranda paylasildig! velya ustlenildigi icin; onlarin yeni ve déncelikli roliintin, toplum igin
onemi giderek artmakta olan “rehberlik” ve “sosyallesme uzmanhgi” yoninde bir

degisime ugramasi beklenmektedir (Ozpolat, 2005, s.224-233)



Gunumuzde artan 6gretmen beklentilerinin geregince karsilanabilmesi,
ogretmenlerin hizmet 6ncesinde ve hizmet icinde iyi yetistiriimis olmalariyla dogru
orantihdir (Karahan, 2003, s.37).

lyi bir 6gretmenin ozellikleri konusunda arastirmacilar bircok farkli noktaya
deginmiglerdir. Basta yaraticilik, cagdas dgretmenin dnemli 6zelliklerinden biridir. Zeka
ve kisilik 6zellikleri farkli, degisik sosyo-kulturel ortamlarda yetismis dégrencileri egitmek,
onlari 6grenme icin cesaretlendirmek ve desteklemek o6gretmenin biylk 6lctide
yaraticihgini  kullanmasina baghdir. Ayni zamanda 6gretmenin neseli, canli,

ogrencilerin sorularina duyarl olmasi beklenmektedir.

lyi bir 6gretmende bulunmasi gereken niteliklerin bir kismi bireyin kisilik
ozellikleridir. Bu nedenle 6gretmenlik meslegine giriste bu 06zelliklerin dl¢ilmesi
onemlidir. Bazi 6zellikler ise meslege hazirlik egitimi icinde yer alir. Oktay’ a goére
ogretmenlik bilgili olmayi, dodru modellere sahip olmayi gerektiren bir meslektir.
Ogretmenin niteligi, yalnizca meslege hazirhk asamasinda aldigi egitimle sinirh
olmamahdir. Meslek siresince 0gretmene kendisini mesleki ydnden gelistirme

firsatlarinin da acik tutulmasi gerekir (Oktay, 1998, s.22-27).

Hart tarafindan yapilan bir arastirmaya gore o6drenciler en cok sevilen
ogretmeni; guler ylzli, mizah yetenedi olan ve sakadan anlayan, 6grencileriyle ilgilenip
onlar anlayan, insanlari seven dostca ve arkadasca olan, calismayi ilgi cekici hale

getiren ve calisma isteg@i yaratan kisiler olarak tanimlamiglardir.

Hamachek (1972) ise dgrencilerin 6gretmen kisiliginde gérmek istedikleri dort
Ozelligin sicaklik, sabir, hosgoéru ve 6grencilerle ilgilenme oldugunu belirtmistir (Tezer,
1998, s.29).

lyi egitim gdrmis, caliskan ve dzverili 6gretmenler sadece belirli bir 8grenci
kitlesini yetistirmekle kalmazlar, ayni zamanda bagl bulunduklari toplumun kalttr
alaninda atilimlar yapmasina da buyuk ol¢cide katkida bulunurlar. Béylece ulusal refah
ve mutlulugun gelismesine yardimci olurlar. Brubaccker’ in belirttigi gibi, nitelikli
ogretmenler sayesinde insanhgin refah ve mutlulugu artar. Ctinki uygarlik, 6gretmenlik
hizmetinin niteligiyle orantih olarak ilerler. Bossing, buyilk o6gretmenlerin etkisinin,
bircok kusaklar boyunca surip giderek, onlarin dogal 6murlerini asan ytksek bir hizmet

gorecegini belirtmistir (Ozgiir, 1994, s.6).



Meslegin 6nemi okul ©Oncesi donem acisindan bakildiginda daha da
artmaktadir. Okul 6ncesi donemde cocuk hizli bir 6grenme streci icerisindedir.
Cevresini ve kendisini kesfetmeye calisir. Cok iyi bir gézlemcidir. Ancak buyik 6lctide
yetigkine bagimli, onun yardimi ve rehberligine de muhtactir (Duman, 1996a, s.27-28).
Bu dénem cocugun Kkisiliginin gelistigi ve sekillendigi kritik yillardir. Dolayisiyla okul
oncesi donem insan yasantisinda son derece dnemli yeri olan bir dénemdir (Ates,
1993, s.37-40). Bloom’ un yapti§i arastirmalara gore 17 yasina kadar olan zihinsel
gelismenin %50’ si 4 yasina, %30’ u 4 yasindan 8 yasina, %20’ si ise 8 yasindan 17
yasina kadar olugsmaktadir. Ayrica cocuklarin 18 yasina kadar gosterdikleri okul
basarisinin %33’ U 0-6 yas arasindaki basariyla aciklanabilmektedir (Fidan ve Erden,
s.233). Bu nedenle cocuga erken yaslarda saglanacak deneyimlerle elde edilecek
temel bilgi, beceri ve aliskanliklar, ¢ocugun daha sonraki yillarda hem 6grenim
yasamini hem de sosyal ve duygusal yasamini bicimlendirecektir. Ancak bu derece
onemli olan okul dncesi egitim hizmeti Glkemizde henlz istenen ideal nitelik ve nicelige

kavusturulamamigtir (Ari ve Tugrul, 1996, s.18-21).

Ulkemizde okul 6ncesi egitim zorunlu 6grenim cadina gelmemis 0-6 yas
cocuklarini kapsar ve istege baghdir. Ancak 15. Milli Egitim Sarasi’ nda okul éncesi
egitimin, yakin bir gelecekte ilkdgretim binyesine alinarak yayginlastiriimasi
planlanmistir (ttkb.meb.gov.tr/). Yine de ulkemizde hentiz okul dncesi egitime verilen
onem gelismig Ulke standartlarinin ¢ok altindadir. Cocuk/birey buyudikce ona
saglanacak egitim-6gretim olanaklarinin kalitesinin daha 6nemli oldugu konusundaki
yanhs dusinceler, bu alanda calisan editimcilerin yetistiriimesine yeterince 6nem
verilmemesine neden olmaktadir (Ari ve Tugrul, 1996, s.18-21). Oysa ki zorunlu egitim
ve sonrasinin ¢ok daha etkin ve verimli olabilmesinin 6n sarti okul éncesi egitimdir.
Okul 6ncesi egitim, egitimden beklenen faydanin saglanmasinda kritik bir dneme
sahiptir (Saglam, 1996, s.6-7).

Okul 6ncesi donemde alinacak egitimden ylksek fayda saglanmasi okul
oncesi dgretmeninin dzellikleriyle dogrudan ilintilidir. Okul éncesi égretmeni, cocugun
aile disinda karsilastigi ilk yetigkindir. GUnun byuk bir bélimunt onlarla birlikte gecirir.
Ogretmen cocuk icin bir otorite ve modeldir. Bu nedenle 6gretmen cocuklari seven,
onlara kars! duyarli, tutarli, sabirli, anlayigh, sakin, yumusak ve enerjik bir karakter

yapisina sahip olmalidir (Duman, 1996b, s.27-28).



Bir okul 6ncesi 6gretmeninde oOncelikle bulunmasi gereken 6zellikler Oktay

(2004, s.220) tarafindan soyle siralanmistir;
* Cocuk gelisimi ve egditimi, beslenmesi ve sagligi konularinda bilgi sahibi olmak,

e Mazik, resim, drama, oyun gibi konularda bilgili ve bir cok egitim materyallerini

temin edebilecek beceriye sahip olmak,
e Okul 6ncesi egitim programlari konusunda bilgili olmak,
« lyi bir mizah duygusuna sahip olmak,
e Cocukca davranislardan sikilmamak,
« Sabirli olmak,
¢ Sorumluluk sahibi olmak,

e Cocukta cok kicik de olsa ilerlemeyi gorebilmek (dikkatli ve iyi bir gézlemci

olmak),
* Yaratici olmak,
« Yeniliklere uyum saglayabilmek,
e Cocuklarin ihtiyaclarina duyarl olmak,
e Turkce’ yi iyi ve giizel konusmak,
. ileti§im becerilerine sahip olmak,
* Genis bir edebiyat ve fen bilgisine sahip olmak,
e Hosgorill ve esnek olmak,
e Dis goriunise dikkat etmek (temiz, dizenli ve rahat giyimli olma),
* Meslektaglari ve ailelerle isbirligi yapabilmek,

*  Guvenilir olmak,
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« Kayitlari tutabilmek, cocuk ve aile hakkinda bilgileri toplamak ve givenli bir

sekilde saklayabilmek,

* Dogru ve cabuk kararlar verebilmek,
e Pesin hikimli olmamak,
« lyi bir meslek ahlakina sahip olmak,
« lyi bir rehber olmak,
« Kendisini gelistirmeye ve bilgisini arttirmaya istekli olmak,
o Saglikl, canh, hareketli, neseli olmak.

2.2.1.0gretmen E gitimi ve Sorunlari

istenen niteliklerde d3retmen yetistirmenin ve bu 6gretmenlerin kendilerinden
beklenen rolleri yerine getirebilmelerinin kosulu 6gretmen egitiminin iyi planlanmasina
ve uygulanmasina baghdir (Ozgiir, 1994, s.12). Bu meslegi icra edecek Kkisilerin
basarili ve istekli adaylar arasindan secilmeleri énemli bir husustur (S6nmez, 1994,
s.113).

Ulkemizde 6gretmen egitiminin tarihsel siire¢ icindeki durumu incelendiginde
acllan okullarin ve baslangicta cok basarih olan modellerin zaman icinde cesitli
gerekcelerle terk edildigi gorulmustir. Dolayisiyla s6zkonusu kurumlardaki olumlu
birikimlerin daha sonra acilan kurumlara aktarimi biyik dlgtiide engellenmistir (Oktay,
1998, s.22-27).

Ulkemizde 6gretmen yetistiren ilk kurum 1848 yilinda agilan Dariilmuallimin’
dir (Akyliz, 1978, s.313). Cumhuriyet kurulduktan sonra tlkenin en dnemli sorununun
egitim-6gretim oldugu kabul edilmis ve bu konuda 6nemli calismalar yapilmigtir.
Ogretmenlik 7 Nisan 1924 tarih ve 439 sayili kanunla Cumhuriyet déneminde meslek
olarak kabul edilmistir (Ozgiir, 1994, s.4).

Cumbhuriyetin ilk yillarinda yeni bir egitim sisteminin yapilandiriimasinda
Dewey, Kiihne, Malche ve Buyse'nin goriglerinden faydalaniimigtir. Atatirk,

Baltacioglu, Yucel, Tongug ve Uzel bu dénemin egitim anlayisini sekillendiren kisilerdir.

11



Bu donemde Atatirk “BasOgretmen” Unvaniyla 6gretmen ve egditimcilere manevi

yonden destek olmus; 6gretmenlik mesleginin 6nemine pek ¢ok kez dedinmistir.

Ogretmen yetistirme programlarinin bugiine gelmesinde 6zellikle Amerikali
egitimci Maaske’ In (1953) goruslerinden yararlaniimigtir. Onun bu konuda belirttigi

Oneriler ginimuz icin de gecerlidir. Hazirladi§i raporda belirttigi ilkeler sunlardir;

« Ogretmenligin gittikce artan bir anlayigla gerek o6gretmenler, gerek genel
vatandaglar tarafindan iyi gelir getiren énemli bir meslek olarak kabul edilmesi

gerekir.

e Ayni zamanda aydin bir insan olan 6gretmenin mesleki hazirhgi, lise

o6greniminin Uzerinde birkac yil devam etmelidir.

«  Ogretmenler (karsihginda maaglarinin arttirilmasi kosuluyla) mesleki bakimdan
is basinda sirekli olarak yetismeye ve kendilerini gelistirmeye kargi bir ilgi

duymaldirlar.

« Ogrenci segcme projesi mezuniyet devresine kadar devam ederek sadece
derslerdeki basari degil, dizgin konusma kabiliyeti, ruh ve beden dengesi,
iyilik, sabirlilik, itimada sayan olus ve ogrencilerin ilerlemeleri ve iyilikleri icin
demokratik acidan ilgilenebilme kabiliyetleri géz 6ninde tutularak ve ancak

bunlara sahip olanlarin mezun olmalarina izin verilmelidir.

« Ogretmen yetistirmede, temel kiltir dersleri, genel meslek dersleri ve 6zel
meslek derslerinden ibaret olmak Gzere dengeli bir program olusturulmalidir. Bu
alanlarda derslerin bir kismi secmeli olmali ve 6grencilere ders disi faaliyetlere

katilma imkanlari temin edilmelidir.

+ Ogretmenin calisacagl alani daha iyi kavramasina yardim icin 6gretmen
yetigtirme programi, yeter derecede iyi organize edilmeli, sistematik ve

zincirleme olarak meslek derslerini icermelidir.

e Hazirhk programinin en az son iki yili icerisinde o6grenciler, gbzlem ve
oryantasyon amacityla okullarla iligki icinde bulunmaldirlar, tercihan kurumlarin

sahasi icinde ya da yakininda laboratuar okullari bulunmalidir.
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e Surekli uygulamalar, hazirhk devresinin son yili icinde alti-on haftalik bir sire

devam etmeli ve bitiin bu sirre bu ise ayrilmalidir.

e Kurumun yetkili bir 6gretmeni tarafindan, mezunlarin ise bagladiklar ilk yil
icinde takip edilerek vyetistiriimeleri ve kurumdaki dgretmenlere gelecekteki
ogretmenin hazirhgi programlarini reforme etmeleri icin pratik gereksinmelerin

belirtiimesi ve yeni fikirlerin kazandirilmasi amaciyla ziyaretler diizenlenmelidir.

« Ogretmen adaylarina uygulanacak 6gretim yontemlerini, ilkokullarin cesitli sinif
duzeylerinde, orta okullarin c¢esitli subelerinde calisacak mikemmel
ogretmenlerin secimi ve rehberligi hususlarinda en verimli yollari bulmak icin
bilimsel arastirmalar strekli olarak devam etmelidir (Maaske, 1956, s.56-60" tan
akt. Ozgiir, 1994, s.14).

Okul 6ncesi o6gretmeni yetistirme ile ilgili olarak ise; Ulkemizde okul dncesi
egitimin diger egitim kademelerine gére sosyal, kiltirel ve ekonomik kosullarimizin bir
sonucu olarak daha gec¢ ortaya cikmasi dolayisiyla bu konuya yeterince 6nem
verilmedigi gorilmektedir (Duman, 1996a, s.58-65). Ulkemizde ilk okul éncesi egitim
kurumlari, 2. Mesrutiyet’ in ilk yillarinda aciimistir. Buna paralel olarak 1913 yilinda
Tedrisat-1 iptidai Kanun Muvakkati adli yasa yayinlanmistir. Bu yasada adi gecen ana
mekteplerine dJretmen yetistirmek izere 1915 yilinda Istanbul Dar’ 4l Muallimat’ ina
bagli bir 6gretmen okulu aciimistir. Ancak bu okul, 1918-1919’ da ihtiyac fazlasi
ogretmen bulundugu gerekcesiyle kapatiimistir. Daha sonra 1927’ de Ankara’ da bir
Ana Muallim Mektebi acilmissa da, bu okul 1930-31 6gretim yilinda istanbul Kiz
Ogretmen Okulu’ na nakledilmistir. Ogretim siiresi iki yil olan bu okul da 1933’ te
kapatiimistir. 1927 yilinda anaokulu 6gretmenligi egitimi gérmek Gzere, Kiz Muallim
Mektebi mezunu iki kisi Avrupa’ ya génderilmis, 1930-31 ve 1932-33 6gretim yillarinda
da birer 6grenci ile uygulamaya devam edilmistir. Bundan sonra uzun yillar Tirkiye' de
okul d6ncesi 6gretmeni gereksinimi, kiz meslek liselerinden kargilanmistir (Oztiirk, 2001,
s.230; Basaran, 1996, s.110). Yiksek 6gretim kademesinde 6nlisans dizeyinde ilk okul
Oncesi ogretmenligi programi 1980-81 6gretim yilinda agilmistir. Bu programlar dnce
cocuk gelisimi ve egditimi bolumi bulunan yiksek 6gretim kurumlarinin binyesinde
acilirken daha sonra sinif 6gretmenligi programlarinin bulundugu kurumlarda aciimaya

ve sayllari artmaya baslamistir (Duman, 1996a, s.27-28).
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Cumhuriyet donemindeki  6dretmen  yetistirmeyle ilgili en  6nemli
degisikliklerden birisi, 1982 yilina kadar Milli Egitim Bakanligr nin sorumlulugunda olan
ogretmen yetistiren okul ve kuruluglarin, 4 Kasim 1981’ de ¢ikarilan 2547 sayili Yuksek
Ogretim Kanunu geregince, 1982 yilinda (niversite yapisi igerisine alinmasidir.
Boylece dunyadaki gelismelere paralel olarak, udlkemizde de dgdretmenlik
formasyonunun ancak yiksek o6gretim dizeyinde kazanilabilecegi yasallagsmistir
(Karahan, 2003, s. 66). YOK’ iin almig oldugu 23.05.1989 tarih ve 876 sayili kararla da
1989-90 ogretim yilindan itibaren tim ogretmenlerin lisans seviyesinde 6grenim

gbrmeleri uygulamasi baslamistir (Karahan, 2003, s. 67).

Egitim fakultelerinin kurulusu, 6gretmen egitimini dinyadaki egilime uygun
olarak Universitelerin catisi altinda toplamis ve 6gretmen egitimine akademik ve
bilimsel bir boyut katmistir. Ayni zamanda cocuklarin daha bilgili ve olgun 6gretmenler
tarafindan egitiimelerine imkan saglamis ve dgretmenler arasindaki stati farkini

ortadan kaldirmistir.

TUm bu gelismeler diinyadaki genel egilimin bir yansimasidir. 20. yy. 1n ikinci
yarisindan itibaren yasanan bilimsel, teknolojik ve ekonomik gelismeler egitim
sisteminde niteligin arttirlmasi igin, ©6gretmen egitiminde kapsamli reformlarin
yapilmasi zorunlu kilmistir. Bu reformlar, 6gretmen egitiminin sidresinin uzatilmasi ve
dizeyin yikseltiimesinden o6gretmen egitimi programlarina 6grenci segimi ve

ogretmenlige atanma 6lgutlerine kadar bir dizi yapisal degisiklikleri kapsamaktadir.

Sanayi toplumundan bilgi toplumuna gecisin geregi olan ileri teknoloji
kullanimi, gelismis ve gelismekte olan toplumlarda ginlik yasamin birgcok alaninda
basat konuma gelmistir. Bu nedenle, tum Ulkelerin cagdaslasma yoniinde gelisim ve
degisimlerini sdrdurebilmeleri icin, 6zellikle genc¢ nifus basta olmak Uzere tim
bireylere, bilgi toplumunun goéstergeleri olan bilgiye ulasabilme, bilgiyi ve teknolojiyi
kullanabilme ve Uretebilme, arastirma yapabilme, sorun c6zebilme, dogru karar
verebilme, elestirel ve yaratici dusinebilme gibi niteliklerin kazandiriimasi geregi
dogmustur. Bu gerekliligin yerine getirilmesi gérevi ve sorumlulugu egitime, dolayisiyla
egitim kurumlarina dismektedir. Egitim kurumlarinin bu gérevlerini yerine getirebilmesi
ise, egitim programlari ile 6grencilerin nitelikleri ve bu programlari 6grencilere

uygulama sorumlulugunu Ustlenen 6gretmenlerin niteliklerine baglidir.
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Egitim sisteminde niteligin arttirilmasinin, bir bagka deyisle egitim sisteminden
bilgi caginin gerektirdigi niteliklere sahip drtin ¢iktilarinin elde edilmesinin temel kosulu,
sisteme nitelikli 6gretmen girdisinin saglanmasidir. Bu kosulun yerine getirilebilmesi igin
1974 yilindan ginumuize kadar 6gretmen egitiminde yapisal, kurumsal ve egitim
programlari  boyutunda olduk¢ca kapsamli degisiklikler gerceklestiriimistir. Bu
degisikliklerin en o©nemlileri arasinda 6gretmen egitiminin 6nce yuksek o6gretim
duzeyine alinmasi, daha sonra Universitelere verilmesi, siresinin tim o6gretmenlik
alanlari icin dort yila cikariimasi ve son olarak da dgretmen egitimi programlarinda
standart gelistirme ve ogdretmen vyeterliklerini belirleme c¢alismalarinin baslatiimasi
sayllabilir. Dunyadaki gelismeler gerek bilim ve arastirma cevrelerinde gerekse politik
cevrelerde dgretmenlerin hizmet oOncesi ve hizmet ici egitimlerinin iyilestiriimesi
istemlerini arttirmigtir. Hemen tim AB Ulkelerinde zorunlu egitimin siresinin uzatiimasi
yonindeki politik istemler, yiuksek oOgretime olan talep, is glcl gocl nedeniyle
siniflardaki 6grenci niteliklerinin cegitlenmesi gibi nedenlerle giiclenmis ve 6gretmen
egitiminde yapisal reformlar yapilmasi zorunlu hale gelmistir (Saglam ve Kirtiim, 2005,
s.53-69).

Gunumuzde ABD, Japonya ve cesitli Avrupa ulkelerinin 6gretmen yetistirme

politikalari kisaca sdyledir;

« ABD’' nde 6grencilerin yetenekli oldugu ve ilgi duydugu gercek bir programa
yerlestiriimesi genelde yiksek o6gretimin tglinct yilinda baglamaktadir. Bu
nedenle egditim fakilteleri, ilk ve ortadgretim 6gretmenligine secilecek olan
adaylari belli olcitlere uygun istenilen 06zelliklere sahip olduklari takdirde

ogretmenlik programlarina almaktadirlar (Demirtag, 1993, s.161-169).

e Japonya birinci asamanin (lke genelinde vyapildigl, ikinci asamanin ise
Universiteler tarafindan gerceklestirildigi bir sinavla 6gretmen egitimine égrenci
almaktadir. Ogretmen egitimi ise iki sekilde yapilmaktadir; birincisi
Universitelerin egitim fakultelerinde ya da bdlimlerinde yapilan diplomali; ikincisi
diger fakiiltelerde uygulanan sertifikali egitimdir. ilkokullara 6gretmen olabilmek
icin onlisans egitimi almak yeterlidir. Ogretmenlik egitimini bitiren adaylar
yeterlik sinavina alinirlar. Adaylar ayrica, goriisme ve uygulama sinavina tabi
tutulurlar. Bu sinavlarda basarili olan adaylar alti aylik stajyerlik stresini

tamamladiktan sonra kamu gorevlisi hakkini kazanip asil 6gretmen olabilirler.
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Almanya’ da Universite egitimine baglamak icin gerekli olan lise olgunluk
sinavinin verilmesi gerekir. Lise ve ¢ok amacl lise mezunlari diger yiksek
ogretim  kurumlarina  alinabildikleri  gibi  63retmen  egitimine  de
alinabilmektedirler. ilkégretim ve ortadgretim birinci kademe icin alti-sekiz
yariyillik egitim siresinin tamamlanmasi gerekmektedir (Semerci, 2000, s.159-
168).

ingiltere ve Galler de 1970’ li yillarda yapilan égretmen egitimindeki yapisal
duzenlemeler geregince tim dgretmenlik egitimi programlari Universitelere bagli
ya da bagimsiz yuksek okullar veya politeknik enstitilerine aktariimis ve

ogretmenlik alanlarina gére egitim siresi dort-bes yil olarak belirlenmistir.

Fransa' da ilkokul 6gretmenlerinin egitimi 1986 yilindan itibaren hem sinif
ogretmenligi hem de alan 6gretmenligi icin bes yila ¢ikarilarak yeni bir model
uygulamaya konulmustur. Bu modele gore, Universitelerde ¢ yillik temel
o6grenimlerini tamamlayan 6grenciler, bir segme sinavi ile dgretmen yetistiren
kurumlara alinarak, iki-t¢ yillik sinif ya da alan 6gretmenligi egitiminin ardindan

o6gretmen olabilmektedirler.

ispanya’ da ogretmen egitimi temel egitim 6gretmenligi (okul oncesi, sinif,
yabanci dil, resim, mizik, beden egitimi ve 6zel egitim 6gretmenligi) ve orta
ogretim alan 6gretmenligi olmak Uzere iki alanda toplanmistir. Buna goére, temel
egitim ogretmenligi icin adaylar Gniversitelere bagli egitim ylksek okullarinda ¢
yillik 6gretmenlik egitimi gorirler. Ogretmenlik egitimi, secilen 6gretmenlik
tirine gore, 6zel alan bilgisi ile dgretmenlik meslek bilgisi dgrenimini ve okul igi

uygulama calismalarini kapsar (kaynasik model).

Yunanistan’ da o6gretmenlik egitimi, biri okul 6ncesi ve ilkokul 6gretmenligi,
digeri de genel ve mesleki ortadgretim ogretmenligi olmak lzere iki alanda
toplanmigtir. 1982' de yurirlige giren yeni yuksek oOgretim yasasi ile okul
oncesi ve sinif dgretmenlerinin egitimi Gniversitelerin egitim bilimleri bélimine

verilerek, sureleri dort yila ¢cikariimistir.

italya’ da 1994-95 6gretim yilindan itibaren agamali olarak anaokulu ve ilkokul
ogretmenliginin yuksek ogretim dizeyine cikarilmasi ve siresinin kaynagsik

modelde dort yil olmasi 6ngoéralmustar.
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Portekiz’ de yasa ile 6gretmenlik egitiminde okul dncesi egitim 6gretmenligi,
ilkdgretim birinci devre 6gretmenligi, ikinci devre 6gretmenligi, Gdc¢lnci devre
ogretmenligi ve ortadgretim 6gretmenligi alanlari olusturulmustur. Okul 6ncesi
egitim ve ilkégretim birinci devre o6gretmenligi icin adaylar, egitim yiksek
okullarinda veya Universitelerin ayni programlari uygulayan bdlumlerinde
kaynasik modele goére U¢ yil stiren ve “bacharelato” denilen yiksek 6gretim

diplomasi ile bitirilen 6gretmenlik egitimini gorurler.

isvec’ te okul dncesi egitim 6gretmenligi ile ilkdégretim okullarinin birinci ve
altinci siniflarinda sinif 6gretmenligi egitimi Gniversitelerde, yiksek okullarda ve
egitim enstitllerinde verilmektedir. Egitim siresi 1993-94 d6gretim yilinda iki

bucuk yildan g yila ¢ikarilmistir (Saglam ve Kiriim, 2005, s.53-69).

Ulkemizde egitim fakiiltelerine girebilmek icin adaylarin Universiteye girig
sinavini  kazanmalari gerekmektedir. Okul 0©ncesi 0gretmeni olabilmek
universitelerin  Okul Oncesi Ogretmenligi ya da Anaokulu Ogretmenligi
programini kazanarak, dort yilik lisans egitiminin tamamlanmasi ile

mumkindur.

Turkiye ve AB Ulkelerinde 6gretmen egitiminde 1970-2000 yillari arasinda

gerceklestirilen yapisal reformlarin genel bir degerlendirmesi yapilacak olursa, 6zet

olarak sunlar séylenebilir;

Hemen tum Ulkelerde 6gretmenlik egitimi yiksek 6gretim dizeyine alinmis ve

suresi uzatiimistir,

Pek cok Ulkede 6gretmen egitimi gorevi egitim-6gretim ve arastirma 6zerkligi
olan Universitelere verilerek 6gretmen egitiminde de bilimsel arastirmalar ve

arastirmacilik 6n plana ¢ikarilmigtir,

Okul o6ncesi ve ilkdgretim o6gretmenlerinin  egitiminde kaynagik model,
ortadgretim alan 6gretmenliginde de ardigik model uygulanmaktadir, ancak her

iki modelde de 6gretmenlik meslek bilgisi 6greniminin orani arttirilmigtir,

Alan o6gretmenliginde egitim dizeyinin lisans dizeyinden lisansusti dizeye

yukseltiimesi cabalar yogunluk kazanmaktadir,
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« Ogretmen egitiminde istenilen niteligin saglanmasi icin standart geligtirme ve
akreditasyon uygulamasina donuk calismalara giderek daha fazla 6nem

verilmektedir.

Ancak tim yeni yapilanmaya ragmen, halen Ulkemizde 6gretmen yetistirme
konusunda birtakim sorunlar gorilmektedir. Bunlar; egitim fakulteleri arasinda yeterli
isbirligi saglanamamasi, Fakiilte-YOK ve Fakiilte-MEB arasindaki sinirli diyalog,
ogretmen yetistirme konusunda standartlar olusturulamamis olmasi, ulke ihtiyacina
uygun alanlarda ve sayida ©gretmen yetistirilememesi, mezunlarin alanda
izlenememesi ve sorunlarinin yeterince tespit edilememesi, egditim fakulltelerindeki
ogrenci sayilarinin fiziki mekan ve akademik kadro kaynaklarinin Uzerinde olmasi
seklinde siralanabilir (Oktay, 1998, s.22-27).

Cumbhuriyetten bu yana 6gretmen yetistirmede nitelik konusu Uzerinde sikca
durulmus, ancak o6gretmen acigini kapama endigesi, kalite konusunda amaca
ulasilmasini engellemistir (Akylz, 2001). 1960" tan sonraki 6gretmen alimlarinda
ogretmen yetistiren okul mezunlarina 0Oncelik verilmigtir. Bununla birlikte DPT
planlarinda (1962), 6gretmen aciginin ilk 5 yilda kapatilabilmesi icin 6gretmenlik egitimi

almayan Universite mezunlarinin da istihdam edilecedi 6ngéralmustar.

Bu gelismelerden sonra Ucretli 6gretmenlik, yardimci 6gretmenlik, mektupla
ogretmen yetistirme, kurslar yoluyla ©6gretmen yetistirme uygulamalari yapilmigtir.
Ancak bu uygulamalar o6gretmenlik mesleginin statisini zayiflatmis ve gencler
arasinda meslegin cekiciliginin kaybolmasina neden olmustur. Her donemde 6gretmen

aciginin kapatilmasina calisiimis ve bu yizden de nitelik boyutu géz ardi edilmigtir.

Milli Egitim Temel Kanunu' nun 6gretmen adaylarini yiksek ogretim gérme
esasini belirleyen 43. maddesine bagli kalinarak, 1982 yilinda dgretmen yetistirme isi
Universitelere devredilmistir (Arslan, 1997, s.68-73). Ancak nicelik yine 6n planda
tutulmus; 6grencilere 6gretmenlik ruhu ve bilgisi yeterince asilanamamis, 6égrencilerin
de bu okullara 6gretmen olma ulkisu ile gelmeleri saglanamamis, bu okullara heniiz
yeterli say! ve nitelikte 6gretim gorevlisi yetistirilememistir. Hala 6gretmen yetistirme ve

ogretmene nitelik kazandirma bir sorun olarak gindemdedir. (Akytiz, 2001).
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Adaylar acisindan bakildiginda tlkemizde genclerin 6gretmenlik meslegine bir
zorunluluk ya da rastlanti sonucunda yoneldikleri, 6gretmenlik meslegini bizzat se¢cme

s6z konusu olunca meslegin cazibesini yitirdigi gorulir (Gengtirk, 2001, s.17).

Konuyla ilgili olarak Atatinal ve Karagozoglu (Ozgiir, 1994, s.34) OSYM’ nin
1982 ve 1986 verilerini degerlendirmeye tabi tutmuslardir. Arastirmadan elde edilen

sonuclar séyledir;

+ Ogretmenlik meslegine yonelen genclerimizin ¢cogunlugu, genel egitim veren
liselerden gelmektedir, dgretmen lisesi ¢ikigllardan ise beklenenin aksine bu

meslege yonelenler ¢cok azdir,

e Genglerimiz, Universiteye giristeki tercihlerinde 6gretmenlik programlarina
oncelik vermemektedirler. Tercih edenler ise, bu tercihlerine en son siralarda

yer vermektedirler.

« Ogretmenlik meslegini secerek bu programlara yerlesen genclerin ortadgretim

basari not ortalamalari orta ve ortanin altindadir.

« Ogretmenlik programlarina yonelen genclerimizin anne ve babalari, genellikle

ilkokul ve ortaokul diizeyinde egitim gérmastir,

+  Ogretmenlik meslegini secen genclerin biyuk bir cogunlugu gelir diizeyi “orta”

ailelerden gelmektedir.

e Genglerimiz Universiteye giris sinavlarinda, lisans programi veren alanlar
yerine, ayni alanda o6gretmenlik formasyonu programlarini daha c¢ok tercih

etmektedirler.

Bugun o6gretmenlik meslek alaninda egitsel, sosyal, ekonomik, hukuksal ve
istihdama donik olmak Uzere cesitli mesleki sorunlar mevcuttur. Mesleki 6rgitlenme
yetersizligi, yasal olanaklarin yetersizligi, toplumun meslege verdigi degerin disuklugu,
gencler arasinda meslege olan ilginin azalmasi, meslekteki se¢cme-yetistirme-istihdam-
terfi olanaklarinin yetersizligi, calisma kosullarinin agirhg: ve gecim gugligud, rol ve
yeterliliklerin belirsizligi, formasyon standartlarinin belirlenmemis olmasi bunlardan
birkacidir (Hacioglu ve Alkan, 1995, s.35).
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Okul 6ncesi 6gretmenlerinin yetistiriimeleri konusunda ise; yasa geredi okul
oncesi dgretmenlerinin yiksek 6grenim gérmis olmalari gerekirken; MEB’ in, meslek
liselerinin  Cocuk Gelisimi ve Egitimi BOlimi mezunlarint okul ©Oncesi egitim
kurumlarinda usta o©gretici olarak gorevlendirdigi goriulmektedir (Okgabol, 2005a,
s.219). Mesleki egitimin yeniden dizenlenmesi calismalari kapsaminda meslek liseleri
Cocuk Gelisimi ve Egitimi Bélumu degistirilerek, Cocuk Gelisimi ve Egitimi Alani adini
almis ve iki ayri dala ayrilmistir; Erken Cocukluk Egitimi Dali ve Ozel Egitim Dal.
Yapilan dizenlemeye gére mezunlar 6énceki uygulamada oldugu gibi ilgili kurumlarda
ogretmen yardimcisi olarak istihdam edilebilecektir (megep.meb.gov.tr). Ancak
alandaki uygulamalara bakildiginda 6zellikle lisans mezunu 6gretmen ihtiyacinin
yuksekligi dolayisiyla 6gretmen yardimcisi konumunda olmasi gereken meslek lisesi
mezunlarinin  ¢cogunlukla kurumlarda 6gretmen olarak istihdam edildikleri

gorilmektedir.

2005 yili OSS sinav kilavuzuna gore Tirkiye genelinde okul oOncesi
ogretmenligi lisans programlari onbiri ikinci 6gretim (toplam kontenjan 525 6grenci)
olmak Uzere toplam 45 adet ve 6grenci kontenjanlari 2183’ tir. Anaokulu 6gretmenligi
lisans programlari biri ikinci 6gretim (kontenjan 150 6grenci) olmak Uzere toplam iki
adet ve ogrenci kontenjanlari 300’ dir. Cocuk gelisimi ve egditimi 6gretmenligi lisans
programlari biri ikinci 6gretim (kontenjan 60 6grenci) olmak Uzere toplam iki adet ve
o6grenci kontenjanlari 140’ tir. Dolayisiyla yuksek 6gretim dizeyinde her yil alana ¢ikan
(Acik Ogretim Fakiiltesi mezunlari hari¢c olmak tizere) 6gretmen sayisi 2623’ tir. On
lisans dizeyinde ise yurt genelinde otuzaltt MYO'’ dan 1640 6grenci mezun olmaktadir
(GSYM, 2005). Sadece istanbul’ daki meslek liseleri Cocuk Gelisimi ve Egitimi Blumdi
mezun sayisi 2005-2006 Egitim Ogretim yili itibariyle 2601’ dir. Dolayisiyla
Universitelerimizde, Ulke genelinde gin gectikce artan ihtiyaci karsilayacak élctide okul
oncesi dgretmeni yetistirilememekte, egitim kurumlari da 6gretmen ihtiyaclarini meslek
lisesi mezunlariyla karsilamaya calismaktadirlar. Boylelikle daha disuk egitim almis
olan elemanlari daha ucuza ve daha fazla calistirma imkanlari dogmakta, hatta

kurumlar sadece bu sebeple bile meslek lisesi mezunlarini tercih edebilmektedirler.

2.2.2.Ulkemizde O gretmen Adaylari ve O gretmenler Uzerinde Yapimi s

Arastirmalar

MEB’ in Haziran 1982’ de yayinlanan bir arastirmasinda soyle denilmektedir;

“Toplumda 6gretmenlik meslegine verilen deger giderek azalmakta, 6gretmenler
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arasinda meslege, calisma ve yasam kosullarina iligkin yakinmalar, huzursuzluklar
yayginlasmakta, 6gretmenlik gencler icin ¢ekiciligini yitirmekte ve en son tercih edilen
bir meslek haline gelmektedir (Capa ve Cil, 2000, s.69-73).

Ozgur tarafindan 1994 yilinda yapilan “Ogretmenlik Meslegine Karsi Tutum”
konulu arastirmadan elde edilen sonuclara bakildiginda; egitim fakultelerine gelen
ogrencilerin sadece %40’ inin tercihlerini ilk bes icinde yapmis oldugu, cogunlugu genel
lise mezunlarinin olusturdugu, Ust gelir dizeyinde ailelerden gelenlerin azinhkta
oldugu, 6grencilerin sadece %45’ inin okumakta olduklari bélimden memnun olduklari,
akademik yonden c¢ogunlukla orta diizeyde bir basari ile yetindikleri, yaklasik %60’ inin
ogretmenlik yapmayi istedikleri ve ogretmenlik formasyon kursu &6grencilerinin,

ogretmenlik yapmaya karsl daha istekli olduklari gortlmastir (s.170-171).

Capa ve Cil tarafindan ODTU Egitim Fakiiltesi’ nde 1998 yilinda 340
ogrencinin katihmiyla gerceklestiriimis, “Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Meslegine
Yonelik Tutumlarinin Farkhh Degiskenler Acisindan incelenmesi” konulu arastirmada
bulunulan sinif diizeyine gére 3. siniflarin 2. siniflardan daha olumlu tutumda olduklari
gorulmustur. Siniflar arasindaki farkin nedeni olarak 3. sinifta meslek derslerinin
yogunlagmasi ve bu dizeydeki 6grencilerin, diger siniflara goére kendilerini artik

meslegin birer elemani olarak gérmeye basglamalar gosterilmigtir (2000, 69-73).

1998 yilinda Okgabol ve GOk’ Un yaptigi bir aragtirmaya gore, dgretmenlerin
%19'u, oOgrencilerle yeterli iligki kuramadiklarini ve kendilerini alanlarinda yetersiz
bulduklarini  belirtmektedirler. Kendilerini alanlarinda yetersiz bulanlarin  blyuk
cogunlugu Oogretmen olarak yetismemis, sonradan sertifika alarak 6gretmenlige
atanmis kimselerdir. Arastirmaya katilan ogretmenlerin %30 kadari, firsat bulsalar
ogretmenlikten ayriimaylr dusuinmekte, genclere dgretmenligi  6nermediklerini
belirtmektedirler (Okcabol, 2005a, s.206).

Turkiye Ekonomik ve Sosyal Etiitler Vakfi nca (TUSEV) Ekim-Kasim 2000
aylarinda yapilan bir arastirma meslek gruplari icinde en guivenilir grup 6égretmenler
(Okcabol, 2005a, s.207) olsa da 6gretmen maasinin, kigileri “6gretmen gibi” yasatacak
duzeyde olmadigini, MEB okullarinda deneyim kazanan pek ¢ok dgretmenin firsatini
buldugunda ya 6zel okullara ya da dersanelere gectigini gostermektedir. Ogretmenlerin
onemli bir béluma dasik gelir dizeyi nedeniyle ek is yapmay distinmekte, kendilerini

geligtirici alanlara (kitap alma, kilttrel etkinliklere katiima gibi) yatirim yapamamakta,
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yaz aylarinda evi diginda tatil yapma olanadi bulamamaktadirlar (Okcabol, 2005a,
s.207).

1998 OSYS' de ogretmenlik alanlarindan en az bir tanesine basvuruda
bulunmus olan lise mezunlari icinde, ilk siray1 genel liseler almaktadir. Bu sirayl imam
Hatip Lisesi, Endustri Meslek Lisesi, Ticaret Meslek Lisesi ve Anadolu Ogretmen
Lisesi mezunlari izlemektedir. Arastirma 6gretmenlik alanlarina kizlarin daha ytksek
oranlarda basvurdugunu gostermektedir (Okgabol, 2005a, s.207-208). Mezun olunan
lise trline gore dgretmenlik alanlarina en ¢cok Anadolu 6gretmen lisesi mezunlarinin
basvurdugu (%84), bunu Anadolu kiz meslek (%66), Anadolu ticaret meslek (%63),
imam-hatip (%62) ve Anadolu otelcilik ticaret meslek liselerinin (%44) izledigi
gorilmektedir. Ogretmenlik alanlarini kazananlar icinde genel liseliler cogunluktadir.
Bunu sirasiyla imam-hatip liseliler, Anadolu 6gretmen liseliler ve endustri meslek

liseliler izlemektedir.

Erkan, Tugrul, Ustiin, Akman, Sendogdu, Kargi, Boz ve Giiler tarafindan
yapilan Tarkiye' deki Universitelerin egitim fakultelerinin ilk6gretim bélimleri okul éncesi
egitim lisans programlarina devam eden dgrencilerin profilini ortaya ¢ikarmak amacl
arastirma sonuglarina goére; okul 6ncesi 6gretmenligi ana bilim dalinda okuyan
ogrencilerin %81,9’ unun bolimle ilgili olumlu duygu ve duslnceler iginde olduklar
gorulmektedir. Arastirmaya katilan 6grencilerin, OSS sinavinda okul 6ncesi
ogretmenligi bolimini tercih etme sirasina bakildiginda bu bolimin ilk bes tercih
icinde yer aldigl ve arastirmaya katilan o6grencilerin %75’ inin isteyerek bu bélimi
tercih ettikleri belirlenmistir. Ogrencilerin meslegi tercih etme nedenlerinin basinda
cocuklari sevmeleri gelmekte, bunu 6gretmenlik meslegini sevme ve mezuniyet sonrasi
is imkaninin hazir olmasi takip etmektedir. Ogrenciler mezuniyet sonrasi planlarinda
ilk sirada “mezun olur olmaz meslede atilmak istediklerini” belirtmektedirler. Ayni
zamanda ogrenciler okul dncesi 6gretmenliginde okumaktan memnun olduklarini da
ifade etmislerdir (Erkan, Tugrul, Ustiin, Akman, Sendogdu, Kargi, Boz, Giiler; 2002,
s.108-116).

400 6gretmene yonelik bir bagka arastirmada, 6gretmenlerin, égrencilerin ilgi
ve yetenekleri dogrultusunda yetismedigi (%52), deney ve arastirmalar icin yeterli
zaman ayiramadigl (%77), kalabalik siniflarin kendilerinde yilginhk (stres) yarattigi
(%77) ve okul yonetiminden kaynaklanan sorunlar yasadiklari (%55) belirtiimektedir
(Okcabol, 20054, s.207).
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Okcabol vd’ nin (2003) aragtirmasinda lise son sinif 6grencilerine “6gretmenlik
meslegini daha cekici hale getirmek icin yapilmasi gereken ilk 3 sey nedir?” sorusu
sorulmus; 6grencilerin belirttigi 2507 goris, sekiz grupta toplanmigtir. Dile getirilen
goriglerin %39’ u “Ogretmenlerin yasam ve calisma kosullarinin iyilestiriimesi” ile
ilgilidir. Onerilerin %17’ si “6gretmenlerin sayginhgi arttirilmali ve 6gretmenligin 6nemi
topluma anlatiimali” dogrultusundadir. Ogrenci goérislerinin %15 i “6Jretmenin
ogrenciye karsi olumlu tutuma sahip olmasi” ve bir bagska %15’ i de “6gretmenlerin
meslegi sevdirecek mesleki yeterlilikleri” ile ilgilidir. %4’ 0 “olumlu kisilik 6zellikleri” ni
kapsamaktadir (Okcabol, 2005b, s.205).

Okcabol vd’ nin (2003) arastirmasinda dgretmen adaylarina, 6gretmenlere ve
ogretim elemanlarina 6gretmen egitimiyle ilgili konulari ne derecede énemli bulduklari
sorulmustur. Arastirmaya katilanlarin %87’ si elestirel dustncelerinin gelistiriimesini,
%86’ sI yazili ve s6zli anlatim becerilerinin gelistiriimesini, %79’ u yazin eserlerini
(roman, siir vb.) izlemeyi, %74’ U en az bir yabanci dil bilmeyi, %71’ i disinsel
gelisimleri igin felsefe/mantik , %63’ U dustinsel gelisimleri igin matematik ve %62’ si de

diger bilim alanlarindan dersler alinmasini énemli bulmaktadir (Okgabol, 2005b, s.206).

Okgabol vd.” nin (2003) yaptid! bir bagka arastirmanin 6rneklemini olusturan
ve 2002-03 ogretim yilinda lise son sinifta okuyan égrencilerin %31’ i 6gretmen olmayi
disinmemektedir. Su anda egditim faklltesinde okuyan &6grencilerin (6gretmen
adaylarinin) %25’ i ile 6gretmenlik yapanlarin %24’ tinin, OSS sonuglarina gore bir
ogretmenlik alanini sectigi ve bunlarin arasinda ailenin yénlendirmesiyle 6gretmen
olanlarin da %10’ u gectigi goérilmektedir. S6zkonusu arastirmada dgdrencilerin %26’ si
OSS sonunda 6gretmenlik meslegini hic tercih etmeyecegini; %48’ i ise 6gretmenligi ilk
u¢c sirada tercih edecegini belirtmektedir. Ogretmen adaylarinin ise %57 si
ogretmenligi ilk Uc sirada ve %18 ile dort ve altinci sirada tercih yapanlardan
olusmaktadir. Su anda 6gretmenlik yapanlarla egitim fakultelerinde okuyanlarin 6nemli
bir béliuma 6gretmenligi kendilerine uygun bir meslek olarak dusinmedikleri gibi, lise
son sinif égrencilerinin buydk bir bolimi de 6gretmenlik mesledini kendilerine en

uygun bir meslek olarak gérmemektedirler (Okg¢abol, 2005b, s. 257-258).

2003 yilinda Karahan tarafindan yapilan “Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik
Tutumlari Acisindan Incelenmesi” konulu arastirmaya gore; egitim fakiltesinde
6grenim goren ogretmen adaylarindan 4. sinifta okuyan 6gretmen adaylari, 1. sinifta

okuyan Ogretmen adaylarina gore daha olumlu tutuma sahiptirler. Yapilan arastirma
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sonucunda, egitim fakiltelerinde 6grenim goéren 6gretmen adaylarinin, 6gretmenlik
tutumlari ¢ok yiiksek olmasa da olumlu ve orta degerin Uzerindedir (Karahan, 2003, s.
102-136).

2.3.Mesleki Algl ve Meslek Secimi

Meslek, bir kimsenin hayatini kazanmak icin yaptigi, kurallari toplumca
belirlenmis ve belli bir egitimle kazanilan sistemli etkinlikler batanadar (Yalgin, 1997,
s.38). Bugin Ulkemizde bireyin meslek sahibi olabilmesi ortadgretim diizeyinde meslek

okullar ve yiksek 6gretim seviyesinde Universiteler vasitasiyla olmaktadir.

MEB’ e bagli 6rgtin mesleki ve teknik liseler, Ulkemizde nitelikli ara insan gucl
ihtivacini karsilamak Uzere orta 6gretim devresinde yer alan, hem is ve meslek
alanlarina eleman yetistiren, hem de 6grencileri yuksekodgretime hazirlayan o6gretim
kurumlaridir. Bunlar; erkek teknik dgretim okullari, kiz teknik 6gretim okullari, ticaret ve
turizm ogretim okullar, din &6gretimi okullari olmak Uzere dort grupta faaliyet

gbstermektedir (Yazcayir, 1999, s.10).

Bu kurumlarin amaclari Milli Egitim Temel Kanunu

(hukuki.net/kanun/1739.15.text.asp)’ nda goyle belirtiimektedir;

« BUtln 6grencilere orta 6gretim seviyesinde asgari ortak bir genel kiltir vermek
suretiyle onlara kisi ve toplum sorunlarini tanitmak ve ¢o6ziim yollari aramak ve
yurdun iktisadi, sosyal ve kiiltirel kalkinmasina katkida bulunma biling ve

gucund kazandirmak.

« Ogrencileri cesitli program ve okullarla ilgi, istidat ve kabiliyetleri dlciisiinde ve
dogrultusunda yuksek ogretime veya hem meslege hem de yuksek dgretime

veyahut da is alanlarina hazirlamak.

Bugun, birey acisindan ele alindiginda egitim surecinin timi bir meslege ve

bu meslek araciligiyla toplumsal yasama hazirlanma sirecidir (Yazcayir, 1999, s.2).

Yetigkin bireyler hayatlarinin bayldk bir kismini  mesleklerini yaparak
gecirmektedirler. Ancak toplumda bazi bireyler mesleklerini severek ve isteyerek
secmis olduklarindan mesleklerini olumlu olarak algilamakta, daha huzurlu ve mutlu

yasamakta, bazi bireyler ise ilgi duymadiklari meslekleri istemeden, tesadifen
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sectikleri icin mesleklerini olumsuz olarak algilamakta, huzursuz ve mutsuz

olmaktadirlar.

Kuzgun (1982)‘ a gdre meslek secimi; “bireyin kendisine acik meslekleri ¢esitli
yonleri ile degerlendirip, kendi gereksinmeleri acisindan istenilir yonleri ¢ok,

istenmeyen yonleri az olan birine yonelmeye karar vermedir”.

Gunumuzde meslek secimi alaninda seceneklerin artmasi ve toplumda
demokratik tutumlarin gelismesi, bir yandan se¢cme 6zgurligind arttirmakta, diger
yandan eskiden daha kolay verilen meslek secimi kararinin bir anda verilebilen bir
karar degil, gelisimsel bir slrec icerisinde olusabilecek bir yapi haline dénismesine
neden olmaktadir (Acisu, 2002, s.1). Meslek secimine iligkin gelisim gdrevleri bir
meslek secimini belirginlestirmeye yonelme, kesinlestirme, eyleme doénlstirme, secilen
meslege ybnelme, yerlesme ve secilen meslekte statiiyl saglamlastirarak bu meslekte
ilerleme olarak tanimlanabilir. Mesleksel yardim icin bu gdrevlerin bilinmesi
gerekmektedir. Ulkii (1976)’ ye gore ortadgretim dénemi dgrencisinin mesleksel geligim

gorevleri sunlardir;
« llgilerini, bedeni ve kisiligi ile ilgili 6zelliklerini tanimak,
e Gizil guglerini tanimak ve gelistirmek,

« Ogrenimini siirdirmekle bir ise girmek arasinda secim yapmak ya da égrenimini

ayni zamanda bir iste calisarak strdirmeye karar vermek,
e Cesitli tip liseler ve programlar ya da dallar arasindan secim yapmak,
« Ust 6grenim olanaklari ile is ve meslekler diinyasina iliskin bilgi edinmek,

e Kisiligini, ileriki yasaminin her alani gibi mesleksel alani i¢in de buyulk bir dnemi
olan bagimsizlik kazanma yolunda saglikli bir bicimde gelistirmek (Bakircioglu,
2000, s.73).

Kisiye en uygun meslek kendi yetenek ve ilgileriyle uyusan, gereksinimlerini
en iyi sekilde karsilayabilecek olan meslektir. Bu nedenle kisi i¢cin en saglikl karar,
kendi yetenek ve ilgi alaninin yéniine ve diizeyine uygun disen meslegi se¢cmesidir.
Kisisel mutluluk ve toplumsal bir yarar saglayabilecek olan secim, bu dogrultuda

yapilanidir (Bakircioglu, 2000, s.80). Meslek secim kararindan sonra secilen meslege
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hazirlayan okulu secme karari gelecektir. Okulun secilmesinde ailenin sosyo-ekonomik
durumu, saglik durumu gibi etkenler etkili olmaktadir. Geng, istek ve yeteneklerinin yani
sira ailesinin durumunu ve gitmek istedigi okulun gerceklerini de goz 6nine almak
zorundadir (Koksal, 2003, s.34).

Ergenlik donemi icinde olan lise yillari, gencin psikolojik ve fiziksel gelisimi
acisindan sikintili ve karmasik bir donemdir. Genc bu dénemi ne kadar rahat atlatirsa,
o Olcude gelecek yasamini planlayacak ve gercekci mesleki kararlar alabilecektir

(Yesilyaprak ve digerleri, 1998, s.106). Gelecekleri acisindan “ne olacagim”, “ne
yapacagim” gibi sorularla kaygi ve korkularini dile getiren gencler bu sorunlara kesin
cevap bulamayinca korkulara kapilmakta ve davranis bozukluklari gdstermektedirler

(Acisu, 2002, s.4).

Meslek secimi, bir gelisme olusumu olduguna goére, cocugun mesleklerle ilgili
bilgi ve gorgilerinin kiicik yaslardan itbaren gelistiriimesi gerekmektedir (Tan, 1992,
s.125). Dogru kararlar vermis veya bu sureci verimli bir sekilde dederlendirmis olan
bireyler kendi hayatlarinda mutluluga ulasmakta, yakinlarini hayal kirikligina
ugratmayip, insangicu ihtiyacinda israfa yol agcmayarak, tlke kalkinmasinda énemli bir

rol oynamaktadirlar (Kdksal, 2003, s. 8).

Meslek secimi belli bir gelisim sirecinden sonra, ¢ok yonli faktorlerin etkisiyle
yapilmaktadir. Bu karmasik sureci, bireyin ihtiyaclari, degerleri, ilgileri, genel ve 6zel
yetenekleri ve diger kisilik 6zellikleri gibi psikolojik faktorler; ailesi, bélgenin dzellikleri, is
olanaklari, rastlantilar ve piyasadaki arz-talep durumu gibi cok cesitli faktorler
etkilemektedir (Ozgiiven, 2000, s.158). Asagida bu konu ile ilgili uzmanlarin

siniflandirmalari yer almaktadir;

Kuzgun’ a gore meslek secimini etkileyen faktorler; yetenek, ilgi, meslek
degerleri, yetkinlik beklentisi, risk alma, psikolojik ihtiyaclar, sosyo-ekonomik diizey,
aile iligkileri ve cinsiyet; Ozgiiven’ e gore rastlantilar, cevre kosullari, bireysel nitelikler,
aile tutum ve nitelikleri; Tan’ gére bireyin nitelikleri, mesleklerin nitelikleri, mesleklere ait
bilgilerin toplanmasi ve muhafazasi; Super ve Kepcgeoglu' na goére biyolojik etmenler,
sosyolojik etmenler, psikolojik (kisisel) etmenler, ekonomik etmenler, politik etmenler ve
sansla ilgili etmenlerdir (Koksal, 2003, s.9-10). Gardiner (1988), insanlarin yetenekleri,
kisilik 6zellikleri, ihtiyaclari, degerleri ve benlik tasarimi konusunda farkl olduklarini,

bireylerin gercekci mesleki kararlar vermelerinde sosyo-ekonomik diizeyin, zihinsel
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yetenegin, egitimin, becerilerin, kigisel 6zelliklerin (ihtiyacglarinin, degerlerinin, ilgilerinin
ve benlik tasariminin), mesleki olgunluk diizeyinin etkili oldugunu belirtmistir (Acisu,
2002, s.34). Lipsets (1962) bireylerin meslek segimlerine etki eden faktorleri iki genel
grupta toplamig, bunlardan toplumsal faktdrlere daha ¢ok agirlik vermistir. Toplumsal
faktorlerin kapsami ise toplumun mesleklere yonelik deger yargilari, sosyo-ekonomik
statll, aile gibi degiskenlerdir (Koksal, 2003, s.42). Malrieu (1985) genclerin meslek
secimi isinde 6zerk olduklarindan kusku duyarak, ekonomik bir zorunlulugu yerine
getirme ve mesleklerin toplumsal hiyerarsisinin 6énemli birer karar etkeni oldugunu
sOylemektedir. Malrieu’ ya gbre meslekler konusundaki istekler okul basarisindan ¢ok,
toplumsal ailevi ortam tarafindan belirlenir. Anne-babalarin sosyo-ekonomik ve kilttrel
dizeyi, cocugun imkanlari, tutumlari ve tasarilari Gzerinde son derece etkili olmaktadir
(Bozkurt, 1993, s.18).

Ulkemizde meslek se¢menin yollarindan birisi ilkogretimden sonra meslek
liselerine gitmek, digeri ise liseden sonra yiksek 6gretime devam etmektir. Meslek
liselerinde meslek kazandirilan bireyler doért yillik bir egitim sirecinin sonunda mezun
olur, kalifiye eleman olarak is yagsamina gecerler. Mesleki egitim alan 6grencilerin bir an
once is sahibi olma istekleri ve ailelerinin ekonomik kaygilarinin meslek liselerini tercih
nedenleri arasinda oldugu soylenebilir. Ancak Ulkemizde &grenciler kendilerini
yuksekdogretime gitmeye de zorunlu hissetmektedirler. Bu durumun baglica nedenleri
arasinda o6grencilerin ilk6gretim sonrasi meslek tercihlerinde bilingli kararlar
verememeleri, bu kararlari alirken ailenin ve ¢evrenin etkisi, ailenin ekonomik durumu,
ilkdgretimdeki basari durumu vb. faktorler siralanabilir. Diger sorunlar ise mesleki
egitimin bireylerde bir ihtiya¢ olusturamamasi, ayrica sanayi ve okul igbirliginin
yetersizligi, mesleklerin 6grencilere yeterince tanitilamamasi, égrencilerin kendi ilgi ve
yeteneklerinin farkinda olmadan meslek tercihi yapmalaridir (Kéksal, 2003, s.2). Bu
noktalara 8. Bes Yillik Kalkinma Plani’ nda da deginilmistir; “Ortadgretimde etkili bir
yonlendirme sisteminin bulunmamasi ve 0zellikle mesleki-teknik egitim ve sanayii
arasindaki ishirliginin yeterince gelistirilememesi sebebiyle yiksek 6gretim kurumlari

onundeki yigiimalar devam etmistir” (ekutup.dpt.gov.tr/plan/viii/plan8str.pdf) denilmistir.

Orta 6gretimini tamamlayanlar, yiksek 6gretime devam etme veya is hayatina
atilma olmak Uzere tercihte bulunurlar. Son yillarda yikseldigi g6zlenen Universite
sinavlarina bagvuru oranlari, mesleki ve teknik orta 6gretimde %70 civarindadir. Ancak

son sinif 6grencilerinin yaklasik 1/5’ i, mezun olduktan hemen sonra bir yiksek dgretim
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kurumuna devam etmeye hak kazanabilmektedir. Buna gore meslek liselerinin
ogrencilerini, hem is yasamina hem yiksek o6grenime hazirlama iglevini yerine
getirmeye calismalari, zaman icinde her iki islevin de yeterince yerine getirilememesi

sonucunu dogurmustur (Akpinar ve Ercan, 2002, s.53-113).

insanimizin egitim diizeyini ve niteligini yikseltmek ve cagdaslariyla rekabette
Ustinlik saglamak icin egitim sistemimizde yeni dizenlemelerin yapilmasi zorunlu hale
gelmistir. 1997 yilinda cikarilan 4306 sayili yasa ile zorunlu ilkogretim bes yildan sekiz
yila yukseltilmistir. Sira orta 6gretimin, mesleki ve teknik egitim agirlikh olarak yeniden
yapilandirilmasina ve yiksek 6gretime gecisin dizenlenmesine gelmistir. Bu amacla
2547 sayili Yuksek Ogrenim Yasasi, 3308 sayili Ciraklik ve Mesleki Egitim yasasi,
4306 sayih Sekiz Yillk Egitim Yasasl ve 3797 sayilli MEB Teskilat Yasasl’ nda
degisiklik yapilmasini dngbéren cerceve niteligindeki yasa tasarisi, 29 Haziran 2001
tarihinde TBMM'’ nde kabul edilmis, Cumhurbagkaninin onay! ile 10 Temmuz 2001 tarih
ve 24458 saylli Resmi Gazete’ de yayinlanip, 4702 sayili yasa olarak yurarlige
girmistir. Boylece Kalkinma Planlari ve Hilkimet Programlarinda yer alan ilke, hedef ve
politikalar ile 15. ve 16. Milli Egitim Sdralar’ nda alinan kararlar dogrultusunda
ilkdgretim, ortadgretim, ortadgretimden yiksek 6gretime gecislere iligkin cerceve
niteligindeki yasal dizenlemeler tamamlanmistir (Demirel ve Kaya, 2005, s.179-180).
10 Temmuz 2001 tarihinde yirirlige giren 4702 sayili kanun ile 2547 sayili YOK
Kanunu’ nda yapilan degisikliklerle, mesleki ve teknik orta 6gretim mezunlarinin yiiksek

ogretime gegigleri icin yeni firsatlar hazirlanmigtir.

2005-2006 Egitim Ogretim yilindan itibaren MEB, lise 6grenimini dort yila
cilkarmis ve ilk yili yurt genelinde tim ortadgretim kurumlarinda es programa
dayandirmistir. ilk yilda yéneltme calismalarina da gecmise kiyasla agirlik
kazandiriimistir. 2006-2007 Egitim Ogretim yilindan itibaren ise tim meslek liselerinde
AB standartlarina gore olusturulan alan ve dallarda moduler egitime gecilmistir.
Boylelikle is piyasalarinin beklentilerine uygun ara eleman yetistirmenin yani sira AB
Ulkelerinde de gecerli olacak mesleki egitim verilmeye calisiimak istenmistir

(megep.meb.gov.tr).
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2.3.1.Mesleki Geli sim Kuramlari

Mesleki gelisim kuramlari; bireylerde meslek fikrinin nasil dogup gelistigi,
mesleki kararin ya da secimin nasil yapildidi, bu secimi etkileyen etmenlerle birlikte bu

olusumu agiklayan goruslerdir .

Ginzberg ve arkadaslari (1951) meslek seciminin yalnizca belirli bir anda
gerceklesen bir olay degil, cocukluktan ergenlige, oradan da yetiskinlige kadar uzanan
doénemi kapsayan bir gelisim sireci oldugunu ifade etmektedirler (Ekren, 2001, s.15-
16).

Ginzberg (1972) meslek secimini gelisimsel olarak incelemis ve Kkisiligin
gelisimi ile paralel oldugunu ileri sirmustir. Mesleki gelisimin de tipki diger gelisim
alanlarinda oldugu gibi evreler halinde oldugunu ve her bir evrede, meslek seciminin
benlik sisteminin gelisiminden etkilendigini ifade etmistir. Ginzberg’ e gére birey meslek
secerken, cesitli mesleklere sahip olan insanlar hakkinda bazi tasarimlara sahiptir. Bir
meslege ydnelirken, kendisi ve 0 meslede sahip olan bireylere yansittigi 6zellikler

arasinda bir bag kurar (Kargti, 2002, s. 22).

Ginzberg ve arkadaslarl yaptiklari arastirmalarda sosyo-ekonomik dizeyi
dusuk ve yuksek kisilerin ayni gelisim asamalarindan gectigini, ancak sosyo-ekonomik
duzeyi dusik kisilerin daha pasif davrandigini, daha ¢cabuk mesleki kararlar verdiklerini
ve daha alt dizeydeki meslekleri sectiklerini gormuglerdir. Bu Kkisiler gerceklik
doénemine daha cabuk girmekte, ilgi ve yeteneklerini dikkate almadan para getirici islere
yonelmektedir. Sosyo-ekonomik duizeyi yuksek ailelerden gelen kisiler meslegini
kesinlestirmede daha uzun bir zaman disiinmekte, kendilerini ve ¢evrelerini daha ¢ok
arastirmaktadirlar (Acisu, 2002, s.16).

ilk kez meslek secimine bir siire¢ olarak yaklasan bu kurama goére, meslek
secimi 10 yasindan itibaren baslar ve 21 yasina kadar devam eder (Adams, Crites ve
digerleri, 1995’ ten akt. Yazar, 1997, s.11). Kurama gére 6-11 Yas Hayal Dénemi, 12-
18 Yas Deneme Dénemi (ilgi Basamagi, Yetenek Basamagi, Deger Basamagi, Gecis
Basamagi); 18-22 Yas Gercekci Dénem (Arastirma Basamag!, Billurlasma Basamagi,
Belirleme Basamagi) ve sonraki yillar Yagsam Boyu Siren Secim Sireci (Yazar, 1997,
s.13-14) olarak adlandirilir. Ginzberg ve arkadaslarina goére birey 15-16 yasta toplumda

bir yer edinmeyi disinmeye baslar. 17-18 yasta giderek bagimsizhgini kazanan gencg
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somut ve gercgekgi secimler yapmasi gerektiginin farkina varmaya baglar. 18-22 yas
arasindaki Arastirma Basamagi ise universiteye girisle baslar ve hedeflerin daraltiimasi
ile karakterize olur. Gen¢ artik daha 6zgur fakat daha kararsizdir. Gergcek doyum
getirecek bir meslek se¢menin ©6nemini kavramaya baglar. Meslekler hakkinda
arastirma yapmaya devam eder. Billurlasma Basamag!’ nda anadalini segmeye calisir.
Belirleme Basamagl’ nda ise 6grenimini yaptigi meslegini bir is alaninda uygulamaya

koyarak meslek sec¢imini daha da pekistirir.

Super’ e gore meslek secimi evrelerinin ilki Blyime Evresi (Dogum-14 yas)’
dir. Alt basamaklari Hayal Basamagi, ilgi Basamagl ve Yetenek Basamagr’ dir
Ardindan gelen Arastirma Evresi (15-24 yas); Deneme Basamagi, Gecis Basamagi ve
izleme Basamag!’ ni kapsar. Yerlesme evresi (25-44 yas); Sinama ve Saglamlastirma
Basamaklari’ ndan olusur. 45-65 yas aras! Surdirme Evresi’ dir. Birey son olarak 65

yas ve sonrasinda Cokuntl Evresi’ ni yasamaya basglar.

Psikoanalitik kurama gore, meslek kisiligin yansimasidir. Bu kurama gore
birey, toplumca uygun gorilen bazi etkinliklere katilarak libidosunu toplum tarafindan
onaylanan bir bicimde ifade etmektedir. Yasamin ilk 6 yilinda kigilik yapisinin temeli
olusmaktadir. Bu donemde cocugun en temel gereksinimlerinin karsilanmasi ile
cevresine uyum saglayabilecegi becerileri geligir. Bu beceriler daha karmagik ve st
dizeyde yasamsal becerilerin gelisimi icin temel olusturur. Yetiskinlerin davraniglari da
bebeklerin davraniglari gibi icgtidiisel doyum kaynaklarina yoneliktir. Meslek seciminde
de birey bilincinde olmadigi bazi gereksinimlerini giderecegi alanlara yonelmektedir.
Yani biling dig1 gudileri kisiye hangi alanda doyum saglayacadini gdsteren en liyi
rehber olmaktadir (Kargi, 2002, s.21-23).

Havighurst (1953), mesleki gelisimi cocukluktan yashliga dek 6 safhadan
olusan bir yasam sireci olarak ele almistir. Her yasam slrecinde eger birey, bunu
izleyen mesleki safhalara uygun gorevierde mutluluk ve basari elde etmek
amacindaysa, basariyla yerine getirmesi gereken gelisim goérevleri vardir. Havighurst

mesleki gelisim safhalarini séyle aciklamistir (Akbiyik, 1996 s.14):
e Bir calisanla 6zdeslesme
 lsin temel aligkanliklarinin kazaniimasi

* Mesleki yapida calisan olarak kimlik kazanma

30



+ Uretken bir kisi haline gelme
+ Uretken bir toplumun olusturulmasi
« Uretken ve sorumlu bir hayata gecis

Roe’ nun (1956) Gereksinim Kuraminda meslek secimi, yasamin erken
donemlerindeki gereksinimlerle olusmaktadir. Roe’ a gore sevilme gereksinimi
yeterince doyurulmamis veya bir kosula baglanmis bireyler ileriki yasamlarinda
insanlarla etkilesimde bulunmay! gerektirmeyen mesleklere ydnelirler (Crites, 1960,
s.137-143).

Holland’ 1n (1976) kisilik kuramina goére, meslek secimi Kisiligin ifadesidir.
Ayrica, bir meslegin lyeleri benzer kigilik 6zelliklerin ve 6zgec¢mislere sahiptirler ve bu
bireyler birbirlerine benzedikleri icin, bir cok uyarana ve soruna benzer sekilde tepkide
bulunurlar. Dolayisiyla kendilerine 6zgi bir kigilerarasi ¢evre olusturmaktadirlar (Kargt,
2002, s. 23).

2.3.2.Meslek Rehberli gi ve Mesle ge Yoneltme

Crites (1960) mesledin bir kendini gercgeklestirme araci oldugunu ileri
surmektedir. Bu da saglikli bir organizmanin en gucli edilimidir. Saghkli insan
calisarak, birgeyler Ureterek kapasitesini kullanir ve bundan da haz duyar. Bu haz tim
yasam alanlarina da yansir. Calisma yasamindaki mutsuzluk ise stres yaratir ve bu da
fizyolojik ve psikolojik saghgi tehdit eder. Bireyin 6zelliklerine, niteliklerine uygun
meslek secmemesi, ¢calisma yasantisindaki mutsuzlugun nedenlerinden biri ve belki de

en onemlisidir.

Meslek rehberligi, rehberligin 6zel bir alani olup, kisiyi egitim ve meslek
alanlarinda basari icin gerekli 6zellikler hakkinda aydinlatmanin ve ona egitim ve
meslek olanaklari hakkinda bilgi vermenin o6tesinde, meslek kararini belirleyen
faktorleri incelemeyi ve dogru karar verebilmesi icin yapilan yardimlari da
kapsamaktadir (Yazar, 1997, s.4). Meslek rehberligi, bir bireyin kendi nitelik ve
sartlarini kavrayarak; onlara en uygun mesledi se¢mesi, bu meslek igin hazirlanmasi
ve bu meslede girerek orada basari ile ilerlemesi olusumuna yardim faaliyetidir. Meslek

rehberligi surekli yapilan bir faaliyettir ama bazi vyillarda daha yodun olarak
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uygulanmasi gerekir. Ozellikle 6§renim hayatinin 5, 7, 8, 9 ve 11. siniflarinda mesleki

rehberlik daha yogun olarak uygulanmaldir (Karamustafa, 2000, s.2-5).

Meslege yotneltme ise genclere cesitli meslekler hakkinda bilgi vermek,
mesleklerin gecmisteki ve gelecekteki durumlarini aciklamak, meslekte yikselme
olanaklarini gostermek, o meslek dalinin risklerini belirlemek ve bdylece kisileri ilgi ve
yeteneklerinin uygun oldugu mesleklere yonlendirmek i¢in yapilan planh ve programli
calismalarin tumuddr. Bunun yaninda meslege yoneltme genclere ulkenin ekonomik
ihtiyaclarina cevap verecek istihdam alanlarini secmeleri dogrultusunda yol gostermeyi
de amagclar. Meslege yoneltme konusunun dnculerinden biri olan Bloomfield, meslege
yoneltmeyi; her bireye kendi yetenek ve imkanlarindan en iyi sekilde yararlanmasi icin

yardim etmek Uzere organize edilmis calismalar olarak tanimlamistir.
Meslege ydneltmenin gereklilik nedenleri séyle siralanabilir;
¢ Yeni mesleklerin taninma imkaninin saglanmasi,

« inhtiyac olmayan mesleklere yonelimin azaltiimasi, boylece egitim ve 6gretim icin

harcanan finansman ve zamanin gereken yere harcanmasinin saglanmasi,

 Ekonomide gerekli mesleklerin tespit edilmesi ve bunlara uygun nitelikli

elemanlarin bu mesleklere yoneltiimesi ve verimin arttiriimasi,

« Mesleki egitimin yetenekli kigilere verilmesinin saglanmasi ve egitim

masraflarinin en alt diizeyde tutulmasi,

e Yetenegdi olanlarin ilgili meslek egitimine yonlendiriimesi ve bdylece egitimde

firsat esitliginin saglanmasi (Telman, 2000, s.42).

10. Milli Egitim Surasi’ na gore, bireyin belli bir meslege ydnelmesine

asagidaki ilkeler isiginda yardim edilmesi gerektigi belirtiimistir (ttkb.meb.gov.tr/);

¢ Kisisel Sorumluluk: Yonlendirme c¢alismalari zorlayici degil, 6zendiricidir. Hangi
okul ve programa yoOnelecegine kisinin kendisi karar verecek, bu kararin

sorumlulugunu da kendisi tagiyacaktir.

« Sireklilik: Ogrencilerin bir programa veya okula yonelmelerinde yardim

hizmetleri bir stire¢ olarak algilanmalidir. Okul dncesinde baglamasi gereken
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yoneltme, ilkokulda tirli rol denemelerine ve 6zdesimlere olanak saglamalidir.
Bundan sonraki yillarda yoneltme, tutumlar gelistirecek sekilde yuratilmelidir. 8.
ve 9. siniflarda yoneltmeye 6grencilerin mesleklerini ve kendi 6zelliklerini
tanimalarina yonelik bir yogunluk kazandiriimalidir. Yo&neltmede, 6grenim
siuresince yapilacak olan goérisme, psikolojik danisma, gbézlem, 6lcme ve
degerlendirmelerden yararlanilabilir. Yoneltme, emeklilige degin strdurtlmesi

gereken bir hizmettir.

« Firsat Esitligi: Ogrenciyi meslege yoneltmede secici ya da eleyici bir tutuma yer
yoktur. Amac¢ herkesin yetenek ve ilgisine uygun bir okula ve programa

yerlestirilmesidir.

e BOtinlik: Yoéneltme bir batinddr, 6rgin egitim gibi, yaygin egitimi de
kapsamaktadir. ilkdgretim ve orta 6gretimde her ogrenci, hatta sistemden

kopan 6grenci dahi kendi durumuna uygun bir yere yerlestiriimelidir.

1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu Madde 6’ ya gore de “Fertler, egitimleri
suresince, ilgi, istidat ve kabiliyetleri dlcistiinde ve dogrultusunda cesitli programlara
veya okullara yoneltilerek yetigtirilirler” (ttkb.meb.gov.tr/) denilmektedir. Ancak
tlkemizde okullar yéneltme hizmetlerini tam olarak yerine getirememektedirler. Bunun
baglica sebepleri arasinda ydneltme hizmetleri icin gerekli 6lgme araclarinin
bulunmayisi, cesitli psikolojik testler ve bunlari uygulayabilecek yetismis personelin
eksikligi gelmektedir. Bu sebeple yine 10. Milli Egitim SarasI’ nda 6grencinin hangi tur
programa yoneltiimesinin uygun olacagdi konusunda karar verirken MEB, YOK ve okul
yonetimi tarafindan yerine getiriimesi gereken olcit ve durumlar belirlenmigtir
(ttkb.meb.gov.tr/). Bunlar; 6grencinin yetenek ve basari durumu; 6grencilerin farkl
yillarda saptanan akademik ortalamalari; en son yila iliskin genel basari ortalamasi;
grup dersleri basari ortalamasi; dgrencilerin farkli derslerdeki gelisme derecesi; sinif
gecme-kalma durumu; basarili ve basarisiz oldugu dersler; 6grencinin 6zgecmisi, is ve
meslek deneyimi; yerel olarak uygulanacak genel ve 6zel yetenek testleri sonuglari;
yerel dizeyde uygulanacak basari testleri sonuclari; ulusal dizeyde Bakanlik ve
Merkez Orgiitiince uygulanacak satandart test ve basari testleri sonuclari, ders
ogretmenlerinin, 6grencinin yonelebilecegi alan ve kol hakkindaki genel goérusleri; sinif
ogretmenlerinin, 6grencinin yonelebilecedi alan ve kol hakkindaki genel gorusi; egitici
kol rehber 6gretmenlerinin 6drenci hakkindaki genel gorisi; 6drencinin istedi ile isin

veya programin nitelikleri; 6grencinin program, kol, sube tercihi; 6grencinin gelecege
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yonelik yasam plani ve beklentileri; is ve mesleklerin niteligi ve kisi yoninden gelecedi;
Onerilecek programin bitiminde girilecek isin nitelikleri ile bireyin nitelikleri arasinda
uyusma derecesi; 6grenci icin Onerilecek program siresi ve orta 6gretimden sonra
girilecek diger yiksek 6gdrenim programlarina iligkin kosullar; programin 6grenciyi
hazirlayacagl meslek ve isin saglayacagi Ucret, sosyal haklar, iste ilerleme gibi olasi
kosullar; 6grenci ile ilgili kararlarda taraf olarak ailesinin ¢cocuklari hakkindaki gérusleri,
istek ve beklentileri; program, ise girebilme ve devam edebilme kosullari; girilecek
programin 6grencinin ulasabilecegi yakin ¢evrede bulunup bulunmadigi; zorunlu egitim
otesinde egitim masraflarini cocugun ailesinin karsilayabilme imkani; devletin sagladigi
burs, parasiz yatililik, kredi gibi olanaklar; meslegdin insangiict gereksinimi yéninden
durumu; devlet dizeyinde saptanan, Ulkenin farkli alan ve dizeylerdeki insan glcu
gereksinimi; okul rehberlik servisinin ve sinif rehber dgretmeninin égrenci hakkindaki

genel degerlendirme sonuclari.

Ortadgretim toplum icin gerekli olan cesitli alanlardaki ara insan guicini
yetigtirmenin yani sira, ogrencileri yiksekogretime hazirlamayr amaclayan egitim
devresidir. Toplumun ihtiyaci olan akademik egitim almis isgtcind karsilanmasina
katkida bulunmasi orta 6gretim kurumlarinin dnemini ortaya koymaktadir. Orta 6gretim
cagina gelmis olan genc bu evrede meslek edinip is hayatina atilacak ya da yiiksek
o6grenime devam edecektir. Gencin bu kararlarn alirken mesleklerin niteliklerini, kendi

Ozelliklerini, egitim kurumunun 6zelliklerini bilmesi gerekmektedir.

Mesleki yonlendirmenin gence, belirtildigi gibi kendini tanimasinda, bu
dogrultuda uygun ve dogru meslegi se¢cmesinde hayati bir 6nemi vardir. Lise yillarinda
bir meslek secmis olan gencler igcin durum iyice zorlasmaktadir. Ortadgretime
baslamadan evvel bu kararlari dogru almamis ya da kendini taniyamayan gencin
onunde fazla bir secenek kalmamaktadir. Mesledini egitime basladiginda tanimak
zorunda kalan gencin, bu meslegi her zaman kendisi ile butlinlestirmesi beklenemez.
ilgi, yetenek ve meslekten beklentileri; gencin meslegini sevmesini etkilemektedir.
Meslek secimi kararinin tesadufi sekilde alinmasi gence ve mesleki egitimin
amaglarina zarar vermektedir. Universite 6nlerinde yigilmalara ve cesitli yollarla bagka

mesleklere yonlenmelere sebep olmaktadir (Koksal, 2003, s.29-30).



2.3.3.Mesleki ligi ve Mesleki Olgunluk

Mesleki ilgi, herhangi bir zorlama hali olmadan ya da kendine 6dul vaat
edilmeden bireyin doyum sagladigi faaliyetlere yonelmesidir (Koksal, 2003, s.4). ilgi,
belli bir faaliyete isteyerek yonelme, bu faaliyetleri kisitlayici kosullar altinda bile baska
faaliyetlere tercih etme ve bu faaliyetleri yaparken yorgunluk yerine dinlenmiglik,
bikkinlik yerine devam etme istegi duyma durumlarinda, varligina hikmedilen bir i¢

uyaricidir.

ilk ilgi envanterini gelistiren Strong ilgiyi, bir kimsenin bir kisiye, nesneye veya
faaliyete karsi gosterdigi hoslanma, hoslanmama ya da kayitsiz kalma seklindeki tepki
olarak tanimlamistir (Kuzgun, 2000, s.50). Strong ilginin davranisin yoniand belirleyen
bir i¢ uyarici oldugunu ve bu i¢ uyaricinin (istek veya arzu) baslattigi davranis amacina
ulasip sonunda kisiye doyum sagladikca davranisin yerlesmeye ve aliskanlik haline
gelmeye basladigini ifade etmektedir (Alkan, 1993, s.14). Roe (1956)’ ya gore ilgi, bir
kimsenin 6zel bir gayret sarfetmeden dikkat ettigi, gozlemledigi, Uzerinde durup
dusuindugi ve zevk alarak yaptigi islerdir. Buna gore ilgi, enerjinin uzun bir stire belli bir

noktada toplanmasidir (Kuzgun, 2000, s.50).

Super, cesitli arastirmacilar tarafindan belirlenen ilgi alanlarint su bagliklar
altinda toplamistir; bilimsel ilgi, teknik ve maddi ilgi, sosyal yardim ilgisi, sistematik ilgi

ya da is ayrintilari ilgisi, is temasi ilgisi, edebiyat ilgisi, muzik ve sanat ilgisi.

1982 yilinda Oncii, Gazi Yuksek Ogretmen Okulu 1. ve 4. sinif 6grencilerinin
okuduklar1 bélimlere gore ilgi 6rintilerini ve bu drintulerin bélimlerle tutarhhdint ve
ogrencilerin okuduklari 6grenim dal ile liseden mezun olduklari dal arasinda tutarlilik
olup olmadigini incelemistir. 1. sinif 6grencilerinin yarisina yakin ve 4. sinif
ogrencilerinin 2/5" i ilgi alanlarina uygun oldugu icin bu bdlumlere girdiklerini
belirtmiglerdir. Bélimlerinden memnun olan 6gdrencilerin genellikle bolumu ilgilerine

uygun bulan dgrenciler oldugu gorulmustir (Akbiyik, 1996, s. 30).

Mesleki olgunluk kavrami ise, meslek gelisimi alanindaki en 6nemli ve en
kapsamli kavramlardan birisi olarak kabul edilmektedir. Bu kavram bireyin ilgileri,
yetenek ve dederleri, sistematik ve bagimsiz disinmesi, karar vermesi ve davranmasi,
benlik algisi gibi pek ¢ok olguyu icine almaktadir. Bireyin meslek secimi ile ilgili olarak

yerine getirmesi beklenen bu gelisim gorevine “mesleki olgunluk” adi verilmektedir.
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Mesleki olgunluk, bireyin kigilik gelisimine paralel olarak gelismektedir. Crites, mesleki
olgunluk modelini geligtirirken mesleki olgunluk kavrami ile sadece meslek secimi
surecinin degdil, meslegin 6zelliklerinin ve gerekliliklerinin farkinda olunmasi ve mesleki
becerilerin gelistiriimesinin de anlasiimasi gerektigi gorisini belirtmistir (Kargi, 2002,
s. 27). Mesleki olgunluk diizeyi yiksek olan 6grenciler ilerde yapabilecekleri meslekleri
daha isabetli olarak secebilmektedirler. Mesleki olgunluk diizeyi dusuk olan 6grenciler

ise meslek seciminde basarisizliga dusebilmektedirler (Yazar, 1997, s.1).

Mesleki olgunluk duzeyleri (zerine vyapimis arastirmalarda, mesleki
olgunlugun sinif seviyesine, benlik tasarimina, mesleki egitim almaya, yetenek alanina,
kultarel yaplya, cinsiyete ve okuldaki basari duzeyine gore farklilastigi bulunmustur
(Acisu, 2002, s.5).

2.3.4.Mesleki Algl, Meslek Secimi, O @rencilerin Mesleki E gitime
Yaklagimlari ve Yasanan Sorunlar Konularinda Turkiye’ de ve Yurtdi sinda

Yapilan Ara stirmalar

Ulkemizde gengligin sorunlarini, gelecek beklentilerini, ihtiyaclarini belirlemek
icin yapilan cesitli arastirmalardan c¢ikan sonuclar su noktalarda birlesmektedir;
gencligimizin en 6nemli sorunu Universiteye girememek, igsizlik ve meslek edinmedeki
zorluklardir. Bu sorunlar gelecek kaygisini da beraberinde getirmektedir. Ogrencilerin
yetenek ve ilgilerine uygun meslekler segmemeleri rehberlik hizmetlerinden saglikli

olarak yararlanmadiklarini gostermektedir.

Lipsett ve Wilson (1954) Kuder Tercih Envanteri’ ni lise son sinif 6grencilerine
uygulamislar ve mezuniyetlerini miteakip girmis olduklari mesleklerini ne dereceye
kadar sevdiklerini sormuslardir. Ornekleme giren herkesin ilgisini ve yeteneklerini
meslege uygunluk derecesine gore siniflamiglardir. Elde edilen sonuclara gore yetenek
ve ilgi meslekteki basari icin dnceden tahmin yapma imkanini verebilmektedir. Sadece
ilgi alaninin bilinmesi bile 6grencileri uygun mesleklere yodneltmede etkin bir bilgi
olmaktadir. Arastirmanin diger bir bulgusu da ilgi alaninin mesleklerle uyusmadigi
hallerde bireyin mesleginden memnun olmadi§i ve basarisiz oldugudur (Alkan, 1993,
s.34).

Ko¢ (1973) un, Ankara Universitesi Egitim Bilimleri Fakultesi’ nin 1. sinif

ogrencileri Gzerinde yaptigr ve ogrencilerin mesleki yonelimlerini etkileyen faktorleri
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inceledigi arastirmasindan elde edilen sonuclar, lise edebiyat kolunda olanlarin kendi
istekleri ile, fen kolunda olanlarin ise zorunluluk nedeniyle egitim bilimleri fakiltesine
girdiklerini gostermektedir (Koksal, 2003, s.35).

Walsh ve Hanle (1975) tarafindan yapilan bir arastirmaya gore “uygun meslek
tercihi” yapan grubun mesleki olgunluk dizeylerinin “uygun olmayan meslek tercihi”
yapan ve “meslek sec¢iminde kararsiz” olan égrencilerden daha yuksek oldugu ortaya
cikmistir ( Acisu, 2002, s.27).

1983 yiinda Akay tarafindan mesleki olgunluk Uzerine yapilan calismaya
gore; lise ogrencilerinin meslek secerken g6z 6nidne alinmasi gereken faktdrlerden
bazi faktorleri gbzonine aldiklari, ancak bu faktorler hakkinda yeterince bilgi sahibi
olmadiklari, tercih ettikleri meslekler hakkinda yeterli bilgi edinmedikleri, iyi mesleki
planlamalar yapmadiklari, calisma hayatina iliskin olumlu tutum g&stermedikleri,
ogrencilerin siniflar ilerledikge mesleki olgunluk dizeylerindeki artisin belirgin olmadigi
ve genellikle kendilerinden beklenen mesleki olgunluk diizeyine erisemedikleri, ayni
sinifta okuyan o6grenciler arasinda kiz 6grencilerin mesleki olgunluk dizeylerinin

erkeklerinkinden daha yiiksek oldugu bulunmustur (Yazar, 1997, s.32).

1984 yilinda Gokge tarafindan 15-18 yas arasi gengler Gzerinde yapilan bir
arastirmaya gore lise 6grencileri Turk gencliginin en 6énemli sorunu olarak tniversiteye
girememeyi, ikinci asamada igsizligi, dclnct asamada meslek edinmedeki guiclikleri

gostermiglerdir (Omeroglu, 1998, s.32).

1984 yilinda Helwing mesleki karar vermede 6grenciye mesleki bilginin ne
derecede faydal olacagini belirlemek amaciyla bir arastirma yapmistir. Arastirmada
ogrencilere 6n test ve son test uygulanmistir. Arastirma sonucunda mesleki bilgi

vermenin mesleki karar puanlarini arttirmada etkili oldugu bulunmustur (s. 61-67).

1985 yilinda Ozcan tarafindan yapilan istanbul ili meslek liseleri 1. siniflarinda
okuyan o6grencilerin girdikleri bolumin yeteneklerine uygun olup olmadigr konulu
arastirma sonuglarina gére meslek okullarinda okuyan 6grenciler yeteneklerine uygun

boliimler segmemislerdir (Omeroglu, 1998, s.29).

1987 yilinda Miller 17500 6grenciye mesleki gelisimle ilgili anket uygulamis ve
17 yasindakilerin cogunlugunun gelecekleriyle ilgili ciddi bir sekilde konustuklari, 17

yasindaki 6grencilerin cogunlugunun en azindan dokuz meslekten besinin gerektirdigi
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uygun yetenekleri ve fiziki karakteri ifade edebildikleri, bazi deneklerin meslekle ilgili
kaynak arastirmasini gozlem yoluyla ve kitaplardan faydalanarak yaptiklar, 17
yasindakilerin hemen hemen tamaminin gelecekte disundikleri meslekle ilgili
dugtncelerini ifade edebildikleri, 2/3’ ten fazlasinin profesyonel meslekleri g6zéntinde
bulundurduklari, kadinlarin erkeklerden daha fazla hizmet mesleklerine ydnelim
gosterdikleri, hizmet mesleklerinin daha yari zamanl olarak gosterildigi, 6grencilerin
cogunlugunun meslege yonelik form doldururken meslekle ilgili dogru bilgiler verdikleri,
17 yasindakilerin ¥2' den azinin isin ozellikleri arasinda kolay ve Ucretinin iyi olmasini
gosterdikleri, 17 yasindakilerin cogunlugunun kendilerinin girecedi meslekle ilgili son

kararin kendilerinin sorumlulugunda oldugunu ifade ettikleri gérulmustir (s.173-183).

1987 yilinda Wilson yaptigi bir arastirmada 10 haftalik mesleki gelisim egitimi
alan deney grubuyla mesleki gelisim egitimi almayan grubun mesleki olgunluk puanlari
karsilastirmis ve kontrol grubunda bir degisiklik olmadigini fakat deney grubunda en

ust duizeyde bir gelisme oldugunu gozlemlemistir (s.23-31).

Altintag (1989), ulkemizdeki lise 6grencilerinin mesleki yonelimleri ile ilgili
olarak yapilan arastirmalari inceleyerek, meslege yonelmede &grencilerin kendi
yeteneklerini ve ilgilerini dikkate almadiklarini, toplumsal sayginligi olan mesleklere
yoneldiklerini, grup rehberligi calismalarinin 6grencilerin mesleki tercihlerinde bir
degisme meydana getirmedigini, kendilerini ve mesleklerini yeterince tanimadiklarini,
meslek liselerinde 6grenim goren o6grencilerin biyik bir bélimindn yeteneklerinin

0grenim gordukleri alanlara uygun olmadigini belirtmistir (Bozkurt, 1993, s.45).

Jung ve Miller (1990) tarafindan yapilan arastirmaya gore yiksek okul hazirhik
ogrencilerinin  hem 10., hem de 12. siniflardaki 6gdrenciler itibariyle, meslek
okullarindaki dégrencilere gére mesleki olgunluk puanlarinda daha yiksek bir ortalama
tutturduklari, akademik basari ile mesleki olgunluk arasinda énemli derecede iliskili

oldugu bulunmustur (s.17).

Bozkurt (1993) arastirmasinda genel liseler ile meslek liseleri dgrencilerinin
cesitli mesleklere yonelmelerini saglayan yiksek 6gretim programlarini se¢cmelerini
etkileyen faktorleri incelemistir. Buna gore; erkek 6grencilerin teknik ve fen, idare ve
ekonomi alanlarinda mesleki yonelimleri kizlara gére daha ylksek; kiz égrencilerin
sosyal bilimler, tip ve saglik, edebiyat ve dil ile glzel sanatlar alanlarinda mesleki

yonelimleri erkeklere gére daha yuksek oldugunu gosteren bulgular elde edilmigtir.
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Alkan (1993) arastirmasinda 0Ogrencilerin Universite dizeyinde mesleki
ilgilerine uygun programlarda okullasip okullagsmadiklarini ve bunun 6grencilerin
akademik basarisi tUzerindeki etkisini incelemistir. Elde edilen bulgulara gore genel
olarak Universite 6grencilerinin % 56’ sI mesleki ilgilerine uygun programlarda okurken,
% 44’ (i mesleki ilgilerine uygun olmayan programlarda okumaktadirlar. Ogrenciler
mesleki ilgilerine uygun ve istedikleri programlara yoneldikce akademik basarilari
artmakta ve okuduklari programlari degistirmek istememektedirler. Ogrenciler belli bir
dalda uzun bir sure egitim gordiklerinde, o alana daha ilgili hale gelmekte olduklarini,
ayrica orta Ogretim sirasinda mesleki rehberlik yardimi alip almamanin, mesleki

ilgilerine uygun programa yonelip yonelmemelerinde etkili olmadigini belirtmiglerdir.

Harty (1993) tarafindan yapilan bir arastirma sonunda mesleki egitim almanin

mesleki olgunluk diizeyini arttirdigl bulunmustur (Acisu, 2002, s.36).

Kiz Teknik Ogretim Genel Mudurlugu tarafindan 1993 yilinda gergeklestirilen,
METGE Projesi Mezunlari izleme Calismasi kapsaminda yer alan 7 okuldan mezun
toplam 648 06grenciyi kapsayan arastirma sonuglarina goére; kiz meslek lisesi
mezunlarinin yaklasik %38 i mezun olduktan sonra dcretli bir iste calismaya
baglamiglardir ve bir iste calisanlarin %37,3" U egditimini aldiklari meslekte istihdam
edildiklerini beyan etmiglerdir (Akpinar ve Ercan, 2002, s.53-113).

1993 OSYM verilerine gore, OSYS sinavini kazanan 21.596 meslek lisesi
6grencisinin %57,9’ u kendi branginin disinda bagka bir alanda ytiksekdgrenim gérmeyi
tercih etmektedirler. Bu oran kiz meslek liseleri i¢cin %83,6’ dir (Baltaci, 1994, s.9). Yine
1993 yilinda universite sinavlarina bagvuran 62584 meslek lisesi 6grencisinin %97,3’
Uundn kendi alanlariyla ilgili bélimleri tercih etmek istemedikleri gérulmektedir. Kendi
alanlariyla ilgili yuksek 6gretim programlarini tercihte istekli olanlarin sayisi, sinava
katilanlarin %0,0827’ sidir. Kiz meslek liseleri icin yirmidoért tercihten birini bile kendi

alanlarindan secmeyenlerin orani %58,8’ dir (Baltaci, 1994, s.10)

1994 yilinda Baltaci tarafindan yapilan “Meslek Lisesi Ogrencilerinin
Yuksekdgretimden Beklentileri” konulu arastirmaya gore, meslek lisesi 6grencileri bilgi
ve kdltarlerini arttirmak, sosyal mevki ve sayginlik kazandiracak bir meslek edinmek,
bir Universite diplomasina sahip olmak, calisma kosullari rahat ve iyi kazan¢ getiren bir
meslek edinmek icin ylksekogretime yonelmektedirler. Meslek lisesi 6grencilerinin

yuksekogretimle ilgili gucli beklentileri iki temel istek Uzerinde yogunlasmaktadir;
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kendini gerceklestirme, toplumda saygin bir yer edinme. Tum yasal diizenleme ve
tesviklere ragmen meslek lisesi 6grencilerinin kendi alanlariyla ilgili yiksekdgretim
programlarini tercih etmek yerine gordiugu ortadgretimle ilgisi olmayan, alanlar
disindaki boélimleri tercih ettikleri gérilmektedir. Kendi branslarinda yiksekoégrenim
gbrmek isteyen o6grenciler, meslek lisesinde edindikleri bilgi ve becerilerin is alanindaki
uygulamalarda yeterli olmadigini ve mezun olduktan sonra meslekleriyle ilgili is
bulamayacaklari kaygisini yogun olarak yasadiklarini belitmektedir. Mesleginde tam
olarak yetisememenin yarattidi is bulamama kaygisi, 6grencileri kendi branslariyla ilgili

yuksekogrenim gérmeye zorlamaktadir (s.91-92).

1995 yilinda Bacanl lise 6grencilerinin mesleki olgunluklarina mesleki grup
rehberliginin etkisini inceledigi arastirmasinda denenen mesleki grup rehberliginin lise
ogrencilerinin mesleki olgunluk dizeylerini arttirmalarina yardimci oldugunu tespit

etmistir.

Rojewski ve arkadaglari (1995) “Kirsal Gengligin Mesleki Olgunlugu Uzerine
Cins ve Akademik Davranis Etkileri” konulu arastirmalarinda kirsal kesim genclerinin
mesleki olgunluk dizeylerinin, sehir kesimi genclerinden daha distuk oldugunu

bulmuslardir (s.1-3).

Mildred ve Sandra (1995), yaptiklari arastirmalarinda sik sik meslek degisikligi
yapan insanlarin psikolojik olarak dengesiz veya mesleki olgunluk diizeylerinin dusik
kimseler olmadigini belirtmiglerdir. Bazi durumlarda bu iki faktérin etkin olabilecedini
ancak daha cok ekonomik sorunlarla basa ¢ikmak icin is degistirdiklerini bulmuglardir.
Bu ylizden cevresel faktorlerin bilesimi olarak ekonomik ve sosyal konulara daha fazla

dikkat edilmesi gerektigini séylemislerdir (s.1-3).

1997 yiinda Yazar tarafindan yapilan “Genel Lise ve Meslek Lisesi
Ogrencilerinin Mesleki Olgunluk Diizeylerinin Bazi Degiskenlere Gore incelenmesi” adli
calismaya gore meslek lisesine ve genel liseye devam eden 6grencilerin mesleki
olgunluk puanlari arasindaki fark genel lise 6grencileri lehine 6nemli dizeyde
bulunmustur (Yazar, 1997, s.60-62).

Bulduk tarafindan 1997 yilinda yapilan bir arastirmaya goére kiz meslek lisesi
ogrencilerinin  buyldk bir cogunlugu ailelerinin istegi Uzerine bu okullara devam
etmektedirler (Yazcayir, 1999, s.14).
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Ucur tarafindan 1997 yilinda yapilan “Mesleki Egitim istihdam iligkisi ve
Mesleki-Teknik Liselere iligkin Bir Alan Arastirmasi” konulu arastirmaya gére uygulama
kapsamindaki kiz o6grencilerin buyidk boélima kiz meslek lisesi 6grencisidir. Bu
okullarda 6grenim goéren 6grencilerin %47’ si aile ve cevresinin de yonlendirmesiyle,
isteyerek meslek lisesini tercih ettiklerini belirtmiglerdir. Mesleki ve teknik lise
ogrencilerinin halen devam etmekte olduklari bélumun tercihinde etkili olan temel faktor
incelendiginde “kolay is bulma umudu” 6éne cikmaktadir. Bunu ilgili bélimde verilen
mesleki formasyonun ayni zamanda aile bireylerinden birinin de meslegi olmasi ve
kendilerinin bu alanda yeteneklerinin olduguna inanmalaridir. Elde edilen sonuglar
ogrencilerin,  bolumlerinin  tercihinde bilingsiz  davrandiklarini  gdstermektedir.
Uygulamaya katilan dgrencilerin %51’ i pismanlik duygusu i¢cinde bulunmaktadir. %5’ i
kararsiz oldugunu belirtirken, béliminden ve okulundan memnun oldugunu belirten
ogrencilerin orani %44 gibi distk bir rakamda kalmaktadir. Arastirmada 6grenimlerini
mesleki ve teknik liselerde surdirmek isteyen 6grencilerin temel nedenlerinden biri de;
gerek kendilerinin, gerekse ebeveynlerinin klasik liselerde okuyamayacaklarina
inanmalaridir. Genellikle ilkogretimdeki notlari digsik olan bu 6grenciler, Universite
sinavlarinda basarili olamayacaklarina inandiklarindan “hi¢ olmazsa bir meslek sahibi
olma” dusiincesiyle mesleki ve teknik liselere sinavla kayit yaptirmaktadirlar. Ancak
yetenekleri dogrultusunda bir béliime yerlestiriimeyince verilen teorik meslek derslerini
anlayamamakta veya anlamakta guclik ¢cekmektedirler. Bu durumda 6gdrenciler bu kez
de "bir meslek sahibi olma umudunu” yitirmekte, meslek derslerine kargi ilgisiz

davranmaktadirlar.

Ogrencilerin sadece %17’ si lniversite egitimi almak istemediklerini, mesleki
ve teknik liselerde aldiklari egitim dogrultusunda bir ise girmek istediklerini
belirtmislerdir. Buna karsin 6grencilerin %87’ si Universite egitimi almay1 dustnduklerini
belirtmiglerdir. Turk toplumunda Universite mezunu olmanin sosyal statiisi yuksek
oldugundan mesleki ve teknik lise d6grencileri de diger okul 6grencileri gibi lise sonrasi
universite egitimi almak istemekte, ara eleman olmak istememektedirler. Ogrenciler is
hayatinda konusunda uzman elemanlar olarak istihdam edilmek istediklerini
belirtmislerdir. Yiksek 6grenim distinen dgrencilerin ise ancak %40’ 1 kendi bransinda

yuksek 6grenim gormek istedigini belirtmislerdir.

Uygulamadan cikan sonuca gore, ogrencilerin %60’ nin lisede kendilerine

verilen mesleki formasyondan uzaklasma egilimi tagsimaktadirlar (s.68-115).
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1998 yilinda Omeroglu tarafindan yapilan “Kiz Meslek Lisesi Ogrencilerinin
Mezun Olduktan Sonraki Beklentileri” konulu caligmaya gore kiz meslek lisesi
ogrencileri genellikle yuksekodgretime devam etmek istemektedirler. Son sinifta olup
kendi brangini sirdirmeyi distinen ogrencilerin %' U yiuksek 6grenime devam etmeyi,
yaridan biraz fazlasi yuksekdgrenime devam etme olanagl olmazsa branglarinda
geligtirici, tamamlayici bir kurs almak goérusinde olduklarini belirtmislerdir. Okulu
bitirdikten sonra kendi branglarinda calisma goéristini benimseyen dgdrencilerin yaridan
fazlasi kendi igyerini kurmayi, %' U resmi kurulusta ve yarisi ise 0zel sektdrde
calisabileceklerini belirtmislerdir. Arastirmaya katilanlarin 2/3' 0 okulu bitirdikten sonra

farkl bransa yonelmeyi dusinmektedirler (s.97).

1998 yilinda Akhun, Bircan, Bulbil, Kavak, Senemoglu kiz 6grencilerin
meslege yoneltiimesi ve istihdami ile ilgili yaptiklar arastirmada, égrencilerin meslek
liselerine yonelimlerini etkileyen etkenler arasinda “hem meslede, hem universiteye
hazirlayan bir okul olma” 6zelli§i ve "kisa stirede bir meslege sahip olma beklentisi” nin
ilk iki sirada yer aldigini bulmuglardir. Arastirma sonucunda kiz 6grencilerin okul
seciminde blyik o6lcide aile ve 0Ogrencilerin ortaklasa karar verdikleri goralmustir
(Erol, 1999, s.25).

Simgek’ in (1998) “Turkiye’ de Mesleki ve Teknik Egitimin Yeniden
Yapilandiriimasi” adli ¢alismasinda; mesleki ve teknik egitimin énemli sorunlarindan
biri olarak yoneltme ve danigsmanlik hizmetlerinin yetersizligi gosterilmigtir. Turkiye’ de
yetmisten fazla lise tiri oldugu ve ilkégretim mezunu 6grencilerin orta 6gretime iligkin
tercihlerini kendi baglarina ve saglikl bicimde yapabilmelerinin mimkin olamayacag
belirtiimistir. Simsek; o6grencilerin uygun bir tercih yapabilmeleri igcin okul tirleri
hakkinda bilgilendiriimeleri gerektigini, bdyle bir bilgilendirme yapiimadigi strece
ogrencilerin aldiklari kararlardan zarar gOreceklerini ifade etmistir

(tusiad.org.tr/yayin/gorus/36/html/sec10.html).

Kalafat (1998) “Lise Ogrencilerinde Mesleki Gelecege Bakis” konulu
arastirmasinda genel lise o6grencilerinin mesleki olgunluk dizeyinin, meslek lisesi

ogrencilerinden yuksek oldugu goérilmuastir

1999 vyilinda Erol tarafindan yapilan “Kiz Meslek Lisesi Ogrencilerinin
Okullarindan Beklentileri” konulu c¢alismaya gore, ogrencilerin okullarini segcme

nedenleri bir meslek kazanma ve yani sira yiuksekdgrenime devam etme olanaginin
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saglanmasidir. Ogrencilerin okullarini segmelerinde anne ve babalarinin etkili oldugu
gorilmustir. Ogrencilerin cogunlugu okullarindan mezun olduktan sonra daha cok
branglariyla ilgili bir tniversiteye devam etmek istemektedir. Ogrenciler okullarindaki

6grenim basarisini, is yasamindaki basari icin dnemli bulmaktadirlar (s.60).

Evren (1999) “Mesleki Grup Rehberliginin Cinsiyetleri Farklh 8. Sinif
Ogrencilerinin Mesleki Olgunluklarini, Mesleki Benlik Algilarina ve Mesleki Tercihlerine
Etkisi” konulu arastirmasinda, ogrencilerin mesleki benlik algilari dogrultusunda,
yaptiklar mesleki tercihlerin tutarliiginda, mesleki grup rehberligi yasantisi sonucunda

artis oldugu gozlenmistir (Acisu, 2002, s.42-43)

2001 yihinda Kiagukturan, Universite 6grencilerinin benlik imgelerini etkileyen
faktorleri belirlemeyi amacladigi calismasinda, Abant izzet Baysal Universitesi Golkoy
Yerleskesi’ nde bulunan fakiltelerde dgrenim gérmekte olan 1. sinif 6grencilerinden
417 dgrencinin Offer Benlik imgesi Olcegi’ nden aldiklari puanlarla belirlenen benlik
imgesi duzeyleri ile cesitli faktorler arasindaki iligkileri incelemigtir. Arastirma
bulgularina gore okuduklari bélinden memnun olup olmama diizeyi ile benlik imgesi
arasinda anlamli ve olumlu bir iligkinin oldugu saptanmistir. Universite 6grencilerinin
benlik algilarinin incelendigi her iki arastirmada da 6grenim gérmekte oldugu boélime
isteyerek girme ve memnuniyet dizeyinin benlik algisinin yordayicisi oldugu dikkat

¢ceken bulgular arasindadir (Kargt, 2002, s. 35).

2002 yilinda Karg tarafindan yapilan “Okul Oncesi Ogretmenligi Programinda
Okuyan Universite Ogrencilerinin Benlik Algilari ile Mesleki Olgunluk Diizeyleri
Arasindaki iliskinin incelenmesi” konusu arastirma sonucunda elde edilen bulgular,
ogrencilerin benlik imgeleri ile mesleki olgunluk dizeyleri arasinda anlamli bir iligki
oldugunu gostermektedir. Ogrencilerin benlik imgesi diizeyleri yiikseldikce, mesleki
olgunluk dizeylerinin de yikselecegini ya da mesleki olgunluk diizeyinin yikselmesinin

benlik imgesinin gelisimini de olumlu yonde etkileyebilecegini gostermektedir (s. 62).

2003 yilinda Koksal tarafindan yapilan “Endustri Meslek Liselerinin Farkli
Bolimlerinde Egitim Gérmekte Olan Ogrencilerin Mesleki Ilgileri ile Sectikleri Bolimler
Arasindaki iliskiler” konulu arastirmaya goére meslek lisesi égrencilerinin mesleklerini
secme nedenleri sirasiyla; meslek sahibi olmak, Universiteyi kazanamama kaygisi,
kolay is bulma umudu olarak belirlenmistir. Ogrencilerin yaridan fazlasinin meslek

lisesini sec¢cmelerinde ailelerinin  ve sonrasinda kendi isteklerinin etkili oldugu
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bulunmustur. Ogrencilerin  bolim secme nedenleri de sirasiyla; ilkogretim not
ortalamasi, giincel bir meslek olmasi, meslege olan ilgileridir. Ogrencilerin yaridan
fazlasi mezun olduktan sonra mesleklerini yapmak istemekte, mesleklerinin toplumda
saygin olduguna inanmakta ve mesleklerini ekonomik olarak tatmin edici bulmakta
ancak mezuniyet sonrasi is bulabilme konusunda gelecek kaygisi tasimaktadirlar. Kiz
ogrenciler, erkek o6grencilere gore mesleklerini ekonomik olarak tatmin edici
bulmaktadir. Meslek lisesi 6grencilerinin yaridan fazlasi yatay gecisler olmasi

durumunda diger okul turlerine gecmeyi distinmektedir (s.99-100).

Ozcan tarafindan istanbul ili meslek liseleri 1. sinif dgrencilerinin girdikleri
bolimiun yeteneklerine uygun olup olmadigini saptamak amaciyla yapilan arastirma
sonuclarina gore; meslek okullarinda okuyan égrenciler yeteneklerine uygun bolimler
secmemislerdir. Arastirmada meslege yoneltme calismalarina dnem verilmesi gerektigi
vurgulanmaktadir (Koksal, 2003, s.40).

2.4.Umut ve Umutsuzluk

Psikolojik bakimdan saglikli insan; kendini gerceklestirme cabalari icinde olan,
benligini toplumsal otorite icinde eritmeksizin ve toplumla ¢catismaya dismeksizin kendi
duygu, disince ve ihtiyaglari dogrultusunda hareket edebilen kisi olarak

tanimlanmaktadir. Bu tanimlama bir bakima “uyum” kavramiyla benzesmektedir.

Gunumuzde yasanan hizli gelismeler genclerin kendilerini gerceklestirmeleri
yolunda, onlerinde bir engel olusturmaktadir. Bu dedisikliklere ayak uydurabilme
cabasinda olan gengler, basarisiz olmalari durumunda kendilerine olan saygi ve
guvenlerini kaybetme noktasina gelebilmektedirler. Hem bu olumsuz etkileri en aza
indirmek, hem de bireyin sosyallesmesine yardimci olabilmek egitim denilen planli

o6grenme etkinlikleriyle mimkun olabilmektedir (Yalgin, 1997, s.4-5).

Toplumlar genelinde ergenlik donemi olan 12-20/13-20 kritik yas dénemleri
yogun kayginin yasandigi gelisim donemleri olarak bilinir (Kaya, 2001, s.59). Ergenin
basarili ve saglikl bir yetigkin olabilmesi bazi yasam gorevilerini gerceklestirmis
olmasina baghdir. Bu yasam gorevleri Havighurst tarafindan soyle siralanmaktadir;
bedensel 6zelliklerini kabul etmek ve bedenini etkili bicimde kullanmak, eril ya da disil
bir toplumsal roll gerceklestirmek, her iki cinsten yasitlariyla yeni ve daha olgun iligkiler

kurmak, ana-babadan ve diger yetiskinlerden duygusal bagimsizligini gerceklestirmek,



bir meslege yonelmek, evlilie ve aile yasamina hazirlanmak, toplumsal bakimdan
sorumlu bir davranigi islemek ve gerceklestirmek, davranisin rehberi olarak bir dizi

degeri ve bir ahlak sistemini kazanmak, bir ideoloji gelistirmek (Onur, 1993, s.405-437).

Ergenlik donemi, gencler icin hayatlarinin geri kalan kismina dair ¢ok énemli
olan birtakim kararlar verme ve tercihler yapma zamanidir. Yine bircok genc karar
verme konusunda yeteri kadar tecriibe sahibi olmadiklari, bu kararlarin kendileri icin ne
demek oldugunu iyice kavrayamadiklari halde, gelecege dair birtakim dnemli planlar
yapmak zorundadirlar. Bu zorunluluk gencin gelecek konusundaki kaygilarini ortaya
cikarmaktadir (Yalcin, 1997, s.1). Ergenlik donemindeki gencin, lise 6grenimi yillarina
dayanan gelisim dénemi yasadigi diger donemlere oranla ayri bir 6nem tasir. Gencin
verecegi kararlarin cogu zaman doéntsu yoktur. Dolayisiyla bu donemde iyi bir mesleki

rehberlige ihtiyaci vardir.

Ulkemizde lise 6grencileri 1. siniftan itibaren ilerde girmek istedikleri meslekle
ilgili alani, son sinifta ise yiksek 6gretim programlarini ya da mesleklerini segcmek
zorundadirlar. Ogrencilerin bu sorumluluklari basari ile yerine getirebilmeleri icin
meslek secimi ile ilgili birtakim tutum ve davraniglan daha dnceden kazanmig olmalari
gerekir. Gencin bu dénemdeki mesleki olgunluk diizeyi, onun meslek sec¢imine hazir

olug duzeyini ifade etmektedir (Yalgin, 1997, s.28).

Gencin kimlik duygusunun gelismesinde mesleksel ugrasiya yénelmek ve bir
meslek kazanmak igin gerekli olan egditimi alma ve hazirliklara girmek buyik 6nem
tasir. Geng cabalarinin ve inancinin dogrultusunda amacina ulasacagina ve sonucta
mutlu olacagina inanir. Cogu zaman basarili olmanin mutluluk getirecegine inanilir.
Basarisizlik korkusu gencleri buytk bir kayglya itmekte, basari saglamak ise glven
vermektedir (Yalgin, 1997, s.33). Mc Dougall’ a gbre kaygi gelecek ile ilgili bir duygudur

ve bilinmeyen gelecegin yarattigi duygulanim durumudur (Yalgin, 1997, s.34).
2.4.1.Umut

Umut, gelecek ile ilgili bir amaci gerceklestirmedeki olumlu beklentilerdir. En
onemli 6zelligi bir ¢ikis yolu olduguna ve yardim ile bireyin varliginda degisiklikler
olusabilecegine olan inanctir (Derebasi, 1996, s.3). Umut s6zcugu gunlik dilde daha
¢ok herhangi bir alandaki olumlu beklentileri ifade etmek amaciyla kullanilir. Kuramsal

acidan ele alindiginda ise umut sozcugune yiklenen anlamlarin farkhliklar gosterdigi
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gorilmektedir. Umut ile ilgil en kapsamli calismalari yapan Jerome Frank (1968)
umudu “iyi olma duygusu veren ve kisiyi harekete gecmek icin gudileyen bir 6zellik”

olarak ele alir.
2.4.2.Umutsuzluk

Beck (1974), gelecek ile ilgili olumsuz beklentileri umutsuzluk olarak
degerlendirmektedir. Umutsuzluk bir ¢ok psikopatolojik durumda 6nemli rol
oynamaktadir. Beck ve arkadaslari umutsuzlugu, kisinin gelecek ile ilgili olumsuz
beklentileri olarak ele almiglardir. Beck’ e (1985) goére umutsuzluk, yalnizca
degerlendirildigi zamana yonelik bir belirti degildir, uzun sire sonra gerceklesecek
intihar hakkinda da ipucu verebilmektedir (Derebasi, 1996, s.2). Son yillardaki
calismalarda, psikopatolojik kosullarin cesitliligi icinde umutsuzlugun énemine dikkat
cekilmistir. Boylece umutsuzluk, depresyonun ana karakteristiklerinden birisi olarak
belirlenmis ve intihar, sizofreni, alkolizm, sosyopati, fiziksel hastaliklar gibi cesitli

kosullar icindeki 6nemi vurgulanmistir.
2.4.3.Umut ve Umutsuzluk Kavramlariyla ilgili Kuramsal Ara stirmalar

Umut kavrami ile ilgili kuramsal calismalarin gecmisi 13. yy.” a kadar
uzanmaktadir. Bu ytzyilda din bilimcisi Aquinas, sonraki yizyillarda Hume ve Kant gibi
dastndrler umudu, insan dogasinda varolan temel duygulardan biri olarak ele
almaktadir. Bu gorts gunimizde bazi yazarlar igin gegerligini sirdirmeye devam
etmektedir. Romero’ a (1989) gore umut, “hedefe ulasma beklentisinin duygusal 6gesi”
dir. Miller (1985) da umudu duygu, beklenti, yanilsama, istek olarak ele almakta ve
umudun yasamin icgudisel bir 6gesi oldugunu, bireyleri incinmekten koruyarak
potansiyellerini gostermelerini kolaylastirdigini ifade etmektedir. Bazi kuramcilar
tarafindan umut tek boyutlu ve duygusal icerikli olarak ele alinmasina karsin, Frank
(1968) umudu duygu ve diusincenin anlamli bir karigimi olarak tanimlayarak, umudun
bilissel ve duygusal olmak ulzere iki boyutu oldugunu ilk vurgulayan kuramcidir.
Umudun iki boyutlu olarak ele alinmasiyla ilgili olarak en kapsaml gorusler ise Synder
ve arkadaslari tarafindan 6ne surulmektedir. Umut, Snyder ve arkadaslar tarafindan
(1991) “hedefe ulasilabilecegine dair karar verme ve hedefe ulasilabilecek yollar
planlamaya iliskin duyumlardan tiireyen bilissel bir yap1” olarak tanimlanmaktadir. Ote
yandan Snyder’ a gore (1989) bu iki boyut birbirleri ile baglantili ve birbirlerinin etkilerini

olumlu yonde arttiricidir. Bu tanimi ile umut biligsel agirlikli bir yapi gibi gérinse de
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duygusal boyutun varligi da géz ardi edilemez. Onceki yagantilarina bagh olarak,
kisinin hedefe ulasabilmek icin yollar bulabilecedini gérmis olmasi, yeni hedeflerle
karsilastiginda sonuca ulagsmak icin istek duymasina ve yeni yollar bulabilecedine
yonelik bir giiven duygusunu tasimasina yol agcmaktadir. Boéylece de kisi problemlerini
¢ozdukce, yeni problemlerle karsilastiginda bunlari da c¢6zebilecedine iligskin guc
duymakta, yani umutlu olmaktadir (Akman ve Korkut, 1993, s.193-203). Snyder ve
arkadaslarina gore (1991) yiksek umutlu bireyler daha az olumsuz duygulanim ve
daha az kendilerine zarar verici bilissel 6zellikler tagimaktadirlar. Snyder (1991) kisinin
basari gdstermesinin dnkosullarindan birisini, “basarili olabilecegine iliskin bir duyuma
sahip olmas|” olarak gdstermektedir. Bu goérist dogrulamak amaci ile Snyder ve
arkadaslari (1991) yaptiklari bir arastirmada akademik yil basinda umut dizeyi yiksek

olarak saptanan 6grencileri, yil sonunda daha basarili olduklarini bulmuslardir.

Umutsuzluk ise bir amaci gerceklestirmedeki olumsuz beklentilerdir. Gerek
umut gerekse umutsuzluk, her ikisi de kisinin gelecekteki gercek amaclarina ulasma
olanaklarinin olasi yansimasidir. Umut ve umutsuzluk karsit beklentileri simgeler.
Umutta amaca ulasmak icin uygulamaya konulan planlarin basarilacagr 6ngorusu
varken; umutsuzlukta basarisizlik yargisi vardir. Bu iki u¢ beklenti kisiden kisiye,
durumdan duruma beklenen sonucun ne zaman ve nasil gerceklesecegine bagli olarak
degisiklik gosterir. Beck ve Rush umutsuzlugu, simdiki olumsuz algilarin gelecegde
yansimasi olarak tanimlarlar ve “kisi uzun sire yansitmalar yaptiginda simdiki gucliuk
ve sikintilarinin sonsuz olarak devam edecegini distnir” diye belirtirler. Umutsuzluga
egilimli kisi, gelecek icin belirli bir bilissel sete sahiptir ve bu bilissel set gelecegin hicbir
iyi olasihgi icermedigini tekrarlar. Kisi gelecegi hakkinda distinmeye zorlandiginda bu
bilissel set uyarilir ve kisi hoslanmadigl deneyimlerinin tepkisi icindeyken umutsuz
durumun tipik olan duygusal ve motivasyonel bozukluklari da buna eglik eder.
Genellesmis umutsuzluk tanimi, kisilerin olumsuz sonug¢ ve caresizlik beklentilerini,
yasamin cesitli alanlarinda gosterdikleri anlamindadir. Umutsuzluk terimi, bazen
olumsuz duygulanimlari (affect) oldugu gibi, olumsuz sonuclari ve caresizlik
beklentilerini de ifade eder (Derebasi, 1996, s.3-5). Bilissel teoriye gore, ruhsal kriz
donemlerinde ve stresli ortamlarda bireyin bilissel semasinda olumsuz gelecek
beklentisi olusur. Birey bu krizi tolore etmeyi basaramaz ve gelecegin daha kotl

oldugunu dasindrse, bu durum umutsuzluga yol acar (Duruari, 1994, s.11).
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Umutsuzluk yasama istedini azaltmakta ve buna bagl olarak intihar
dustncelerini arttirmaktadir. Farberow ve Motto umutsuzlugun, gerceklestirilmis bir
intiharin en dnemli nedeni oldugunu bildirmiglerdir (Beck, Kovacks, Weismann, 1975’
ten akt. Derebagl, 1996, s.19). intihar, stres yaratan yasam kosullarina tepki veren
normal bireylerden, agir ruhsal sorunlari olan hastalara kadar uzanan genis bir kitlede
gorulebilmektedir. intihar oranlari son yillarda 6zellikle gencler arasinda da bir artis
gostermektedir (Derebasi, 1996, s.19). intihar ile ilgili literatiir incelendiginde, intihar
oranlarinin yillara gore hizli bir artis gdsterdigi izlenmektedir. Tirkiye’ de DIE verilerine
gbre 1981-90 yillari arasinda gittikce ylukselen artis s6z konusudur. Bu artis orani 1990
yilinda % 0,242 olarak gosterilmektedir (Durak, 1993). Ulkemizde intihar eden niffusun
15-34 yas grubunda yogunlastiyi ve kadinlarin erkeklere nazaran daha geng yasta
intihar ettigi gdzlemlenmektedir. intihar eden erkeklerin yaklasik yarisi 35 yasindan,
kadinlarin ise yaklasik yarisi 25 yasindan daha kucuktir. Bu grupta en fazla yikselme
ise 15-24 yag donemindedir. DIE kayitlarina gére 1984-93 yillari arasinda en fazla risk

grubunu 15-24 yas grubu olusturmaktadir (Derebasgi, 1996, s.20).

Depresyonla ilgili pek ¢cok arastirma umutsuzluk ile yogun depresyon arasinda
iliski oldugunu gostermistir. Umutsuzluk depresyonun ayirict karakterlerinden biridir.
Yetenek ve eylemlerinin amagclarina ulagmakta yeterli olmadigini, uzmanlasmada
basarisiz oldugu ve bu yizden baskalarina giivenmeleri gerektigine inanan bireylerdeki
bu disinceler umutsuziugun belirtileridir. Umutsuzluk da depresyona neden
olmaktadir. Ayrica, umutsuzluk Gzerine yapilan calismalar sonucunda, umutsuziugun
depresyonda ulasilan en yiksek nokta oldugu vurgulanmig ve bireylerin karsilastiklar
olumsuz yasam olaylarinin sonuclarini i¢csel, sabit ve genel nedenlere ytklemelerinin
onlari umutsuzluga ittigi ve bunun da depresyon icin risk faktori olusturdugu
belirtilmistir (Duruari, 1994, s.11-13). Ozellikle de ciddi depresyonlu hastalar gelecegi
umutsuz ve karanlik gorirler. Bu durumdan kurtulamayacaklarina, sorunlariyla basa

clkamayacaklarina inanirlar (Korap, 2000, s.29).

Umutsuzluk depresyonda teorik ve pratik olarak ©6nemli bir rol oynar.
Umutsuzlugun 6zel bir Klinik énemi vardir. Clnkd umutsuzluk, intihar diasincesinin,
basarisiz intihar girisimlerindeki girisim ciddiyetinin ve tamamlanmis intiharlarin en
kuvvetli belirleyicisidir (Young ve ark., 1996’ dan akt. Korap, 2000, s.30). Clceloglu’
nun belirttigi Gzere duygusal c¢okintl icinde olan kigilerin hepsi intihara tesebbis

etmezler. Ne var ki intihar edenler blyuk bir duygusal ¢okintl icindeyken intihar
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ederler. Seber ve arkadaglari (1992), umutsuzluk ya da gelecege olumsuz bakmanin,
depresyonun genel 0Ozelliklerinin belirlenmesinde de dikkat c¢ekici oldugunu; Melges
(1969), depresyonda temel konunun umutsuzluk oldugunu ve eslik eden kavramlarin
degersizlik, caresizlik, kararsizlik, eyleme gecememe, iligkilerini sirdirememe ve

sucluluk duygulari oldugunu vurgulamistir (Cetintirk, 2001, s.24).

Beck ve arkadaglar tarafindan gelistiriimis olan bilissel gorise, gore
¢oOkkunlik temelde bir duygulanim bozuklugu degil, bilissel bir bozukluktur. Duygulanim
bozuklugu buna ikincildir. Cokkunlige yatkin kisilerde yasamin ilk déneminden
baglayarak yerlesmis olan kendisine, gelecege ve dis dinyaya karsl olumsuz
davraniglar/semalar vardir. Bu olumsuz kavramlar/semalar giderek olumsuz yargilara,
dustncelere ve tutumlara neden olur. Kisi her olayda énce olumsuz yonleri algilar ve
dusundr. Bir bakima bu kigiler yasam olaylari karsisinda olumsuz ve karamsar
senaryolar yazarlar. Boylece olumsuz dusince ve kavramlardan duygulanim bozuklugu
ortaya c¢ikar. Bu gorise gore umutsuzluk, sosyal davranislarla birliktelik gosterir. Dusuk
benlik saygisi, sosyal cekilme ve intihar distinceleri umutsuzluk ile yakin iliskidedir
(Youngren ve Lewinsohn, 1980’ den akt. Cetintiirk, 2001, s.25).

2.4.4.Kaygl, Depresyon ve Umutsuzlukla ilgili Tirkiye’ de ve Yurt DI sinda

Yapilan Ara stirmalar

1982 yilinda Kocacloglu tarafindan yapilan bir arastirmaya gore, disik sosyo-
ekonomik duzeyi temsil eden 6grencilerin surekli kaygi puanlari digerlerinden daha

yuksek olma egilimi gostermektedir (Ekren, 2001, s. 14).

Kazdin, French, Unis, Esveldt, Dawson ve Sherick (1983), psikiyatri yogun
bakim Unitelerinde bulunan, 8-13 yaslar arasindaki ¢ocuklarda intihar dislncesi,
depresyon ve umutsuzlugu arastirmiglardir. Arastirma sonucunda depresyon ve
umutsuzluk arasinda pozitif bir iliski, umutsuzluk ve benlik saygisi arasinda negatif bir
iliski, umutsuzluk ve benlik saygisi arasinda negatif bir iligki, intihara tesebbis ve

umutsuzluk arasinda da pozitif bir iliski saptanmistir (Cetintirk, 2001, s.34-35).

Gokmen ve arkadaslari (1985) yuksekodgretim dgrencilerinin serbest zaman
etkinlikleri ile kendini gerceklestirme dizeyleri konusunda yaptiklari arastirmada,
normal lise cikigh dgrencilerin kendini gerceklestirme bakimindan normal bir dagilim

gosterdigini, kolej mezunu 6grencilerin Ust diizeyde, meslek lisesi mezunlarinin ise alt
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diuzeyde kendini gerceklestirdiklerini bulmustur. Ayrica ana-babanin egitim dizeyi
arttikca 6grencilerin kendini gerceklestirme diizeylerinin arttigini ve demokratik tutuma
sahip ailelerin ¢cocuklarinin diger 6grencilere gore kendini gerceklestirme dizeylerinin

daha yuksek oldugunu saptamistir (Durmazkul, 1994)

1990 yilinda Boyaci tarafindan yapilan Teknik ve Endistri Meslek Lisesi Son
Sinif Ogrencilerinin Meslege Yonelik Beklenti ve Kaygi Diizeyleri Uzerine Bir Aragtirma
konulu calismasinda; kiz égrencilerin surekli kaygi dizeylerinin erkek égrencilere gore
daha yiiksek oldugu gorulmustir. Universiteye girmede sorunlari olan égrencilerin,
bolimiunu sevmeyen o6grencilerin ve okullarinda yeterli meslek bilgisi alamadiklarini
dusiinen ogrencilerin siirekli kayg! duzeyleri yiiksek bulunmustur. Ogrencilerin %64’
unin  meslek lisesine meslek 06drenmek amaciyla geldigi, cinsiyete gore
ayrimlastirildiginda ise bu oranin kiz 6grencilerde daha yiksek oldugu (%89)
gorulmustir. Ogrencilerin okuduklari béliime giris amaglariyla, toplumda saygin olarak
belirttikleri meslek tiirleri arasinda gugli bir iliski bulunmustur. Ogrencilerin okula girig
amaclariyla Universiteye girme beklentileri arasinda da anlamli bir iliski bulunmustur.
Meslek 6grenmek icin okula giren 6grencilerin %83’ U meslekleriyle ilgili bir is yerinde
calismayi distinmektedir. Yine kiz 6grencilerin biyik bir cogunlugu meslegiyle ilgili bir
is yerinde calismay! diisinmektedir. Ogrencilerin biiyiik bir cogunlugunun Universiteye
girme beklentisi iginde olduklari saptanmistir. Sonug¢ olarak dgrencilerin buyuk bir
cogunlugu hayatta basarili olmanin kosulunu Universite ya da yiuksek okuldan mezun
olmak olarak gormektedirler (Boyaci, 1990, s.138).

Kashani, Soltys, Dandoy, Vaidya ve Raid (1991) tarafindan ¢ocuk psikiyatri
servisinde bulunan 7-12 yaslari arasindaki 100 ¢ocuk Uzerinde yapilan bir arastirmada
yiksek umutsuz grupta bulunan cocuklarin 1Q puanlarinin daha disuk oldugu, bu
cocuklarin dastk umutsuz gruptaki cocuklara gére daha dusik bilissel yetenege, zor
cocuk mizac ozelliklerine, daha fazla anksiyeteye, daha dustk benlik saygisina ve
daha ylUksek psikopatoloji derecesine sahip olduklari goralmustir. Yiksek umutsuz
grupta bulunan c¢ocuklarin, anlamli bir sekilde farkh kisilik dzelliklerine, disik basari,
dusuk fiziksel ve zihinsel gelisim, bozulmus bilissel isleyis, yasina uymayan akademik
basari, daha dusik 6z kavrami, daha dusuk cevresel uyum, tzgin olma ve mutsuzluk
gibi negatif ruh durumu, cekingenlik, depresyon ve bilissel yetersizlige sahip olduklari
saptanmistir (Cetinttirk, 2001, s.34-35).
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Durak (1993) tarafindan BUO’ nin gecerligi Uzerine yapilan calismada,
denekler arasinda yas ve cinsiyet agisindan onemli farklar bulunmamasina ragmen,
egitim acisindan bakildiginda, ilkokul mezunu deneklerin, Universite mezunu
deneklerden anlamh dizeyde daha yuksek dizeyde umutsuzluga donik olduklar
gorilmustur. Durak bu bulgulari ilkokul mezunu deneklerin toplumdaki sosyal statleri,
rolleri ve ekonomik kosullarindan dolayr umutsuzluga daha yatkin olabileceklerine
baglamistir (Cetintirk, 2001, s.48).

1994 yilinda Ozkan tarafindan yapilan bir arastirmaya gore, 15-17 yaslarinda
genclerin %20’ sinden cogunu sdrekli kaygilandiran konular arasinda is bulma,
Universiteye girememe korkusu, meslek secme kaygisi oldugu belirlenmistir (Ekren,
2001, s.14).

Dixon, Heppner, Rudd, 1994’ te yaptiklari bir calismada umutsuzluk ve intihar
davranigi arasinda dogrudan bir iliski oldugunu, umutsuzlugun problem c¢ézme ve

intihar davranislarinda rol oynadigini ortaya koymuslardir (Cetinturk, 2001, s.34-35).

Ulkemizde depresyon, umutsuzluk ve intihar fikirleri arasindaki iliski Haran ve
Berksun tarafindan, 80" i kriz grubu ve 80’ i normal grup olmak tzere toplam 160 Kigi
Uzerinde arastinimisg; calismada, depresyon ve umutsuzluk dizeyi ile intihar fikirleri
arasindaki iligkiler, normal ve kriz gruplarinda karsilastirmall olarak incelenmis ve bu
gruplarda intihar fikirlerini bu degiskenlerden hangisinin daha iyi yordadigi belirlenmeye
calisiimistir. Arastirma sonucunda, intihar distncelerinin iki grup arasinda farkl
oldugu, intihar duastncelerinin kriz grubunda daha yuiksek ciktigr bulunmustur
(Derebasl, 1996, s.26).

Nekanda-Trepka ve arkadaslari umutsuzluk ve depresyon baslikli
caligmalarinda Beck Depresyon Envanteri ve Umutsuzluk Olgegi arasindaki iliskinin
birbirini  destekledigini gérmugslerdir. Fakat depresif Kkisilerin hepsinin kendilerini
umutsuz hissetmedikleri, fazla umutsuzlarin ise gicla intihar isteklerine sahip olduklari

belirtilmistir.

Grene yaptigi bir arastirmanin sonucunda dusik umutsuzluk o6lcima ile
yiksek umutsuzluk dlcimi, depresif kadinlarin karsilastirmalarinda anlamli benzerlik
ve farklilik orlntdleri ortaya cikarmistir. Umutsuz depresif olarak tanimlanan grubun

gelecek hakkinda daha olumsuz beklentilere sahip oldugu gorilmustir. Her iki gruptaki
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kadinlar beklenilen 6zelliklerin coguna sahiptir fakat distk umutsuzluk puanli grubun
yakin gecmiglerinde daha pozitif yasam olaylarina ve daha kicgik cocuga sahip
olduklari gorialmustir. Pozitif yasam deneyimi ve kigik cocuga sahip olmanin

kadinlarda umutsuzlugun gelismesine karsi koruyucu bir rol oynadigi distnilmektedir.

Schotte ve Clum tarafindan kolej populasyonunda yapilan bir ¢alisma, yluksek
dizeyde olumsuz yasam stresi altinda intihar distincesindeki kolej 6égrencilerinin daha
umutsuz ve bu distincede olmayan yasitlarina gore daha yiksek diizeyde depresyona
sahip olduklarini géstermektedir. Ayrica analiz bulgulari, umutsuzlugun, intihar niyetini

yordayicl bir faktor oldugunu da géstermistir.

Beck ve arkadaslarinin 384 intihara tesebbiis eden hasta Uzerinde yaptiklari
calismada, umutsuzluk ve intihara niyet arasindaki iliski incelenmistir. Calisma
sonuclari, umutsuzlugun intihar dusincesi ile depresyondan daha iliskili oldugunu
goOstermistir (Derebasgl, 1996, s.22-24).

2000 yiinda Yalgin tarafindan yapilan “Genel Lise ve Meslek Lisesi
Ogrencilerinin - Kendini  Gergeklestirme Duzeylerinin  Bazi Degiskenlere Gore
incelenmesi” konulu calismaya gore; genel lise 6grencilerinin zamani daha iyi
kullandiklari, her iki okul tdrinde de lise son sinif 6grencilerinin  kendilerini
gerceklestirme ve destedi icten alma dizeylerinin 2. siniflara gére daha yiksek oldugu

goralmustir (s.96).

Danimarka’ da intihar dustinceleri olan psikiyatrik hastalarla yapilan bir
calismada Ozellikle umutsuzlugun intihar disdnceleri ve girisimlerinin en dnemli

belirleyicisi oldugu ortaya ¢ikmistir (Korap, 2000, s.30).

Cetinturk tarafindan 2001 yilinda yapilan “Yatili ilkégretim Bolge Okulu 2.
Kademe Ogrencileriyle Normal ilkdgretim Okulu 2. Kademe Ogrencilerin Depresyon ve
Umutsuzluk Duzeyleri Acisindan karsilastiriimasi” konulu arastirmaya goére bireyin
depresyon dizeyi yukseldikce umutsuzluk dizeyi de yikselmektedir. Anne-babanin
egitim dizeyi dustikce cocugun depresyon dizeyi ve umutsuzluk dizeyi
yukselmektedir. DUstk gelir dizeyindeki ailelerin ¢ocuklarinin umutsuzluk dizeylerinin
orta ve ylUksek gelir diizeyine sahip ailelerin ¢cocuklarinin umutsuzluk diizeylerine gére
daha yuksek oldugu gorilmuastir. Depresyon ve umutsuzluk bireyin icinde bulundugu

diger tim alanlari etkileyen psikolojik sorunlardir. Depresyon ve umutsuzluk icinde
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bulunan bir 6grencinin sorunlarinin géz ardi edilmesi durumunda beklenen verimin
alinmasi ¢ok zordur (Cetinttirk, 2001, s.72-73).

Universite sinavlari 6ncesinde o6grencilerde oldukca yaygin diizeyde kayg!
gbzlenmektedir. Yapilan bir arastirmaya goére kiz 6grencilerin kaygi dizeylerinin
erkeklerden daha yuksek oldugu ve Universiteye giris sinavinin égrencilerin kaygilarini

onemli 6l¢ide arttirdig1 saptanmistir (Kaya, 2001, s.62).
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BOLUM 3
YONTEM

3.1.Arasgtirma Modeli

Bu arastirmada, okul 6éncesi 6gretmen adaylarinin mesleki algilari ile gelecege
yonelik umut dizeylerinin saptanmasi ve aralarindaki iligkinin incelenmesine yonelik

olarak iliskisel tarama modeli kullaniimistir.

Aragtirmada incelenen degiskenler, 6grencilerin Mesleki Algi Olgegdi’ nden
aldiklar puanlarla belirlenen mesleki algi diizeyleri, Beck Umutsuzluk Olcegi’ nden
aldiklar puanlarla belirlenen umutsuzluk dizeyleri ve 6grenim gérmekte olduklari okul

taradar.
3.2.Evren ve Orneklem
3.2.1.Evren

Calismanin evreni istanbul ili kiz meslek ve Anadolu kiz meslek liseleri Cocuk
Gelisimi ve Egitimi Bélumi son sinif égrencileri ve istanbul’ daki Universitelerin Okul

Oncesi Ogretmenligi Ana Bilim Dali son sinif 6grencileridir.

Yapilan 6n incelemede Marmara Universitesi Okul Oncesi Ogretmenligi
Anabilim Dal’ nda 150, Bogazici Universitesi Okul Oncesi Ogretmenligi Anabilim Dalr’
nda 27 d6grenci oldugu goérulmustir. Anlamli bir sonucun c¢ikmasi icin evrendeki

Universite 6grencilerinin tamami Uzerinde inceleme yapilmistir.

Meslek liseleriyle ilgili olarak yapilan bagvuru sonucunda istanbul il Milli Egitim
Mudurlaga tarafindan 27.01.2006 tarihinde verilen yazili agiklamaya gore 2005-2006
Egitim Ogretim yilinda istanbul evreninde meslek liseleri Cocuk Gelisimi ve Egitimi
Bolumi son sinif 6grenci sayisinin 2601 oldugu gorilmustir. Ancak KML 6grencilerinin
sayisinin 2550 olmasina karsilik, AKML dgrencilerinin sayisinin 51’ i resmi sayi olmak
Uzere 71 oldugu gorulmistir. AKML binyesinde okumakta olan 6grencilerin sayica
azhigindan dolayi, bu 6grencilerin de tamamina ulasiimaya calisiimis ve evrende AKML

biinyesinde Cocuk Gelisimi ve Egitimi B6lumu bulunan toplam 3 okula da gidilmistir.



3.2.2.0rneklem

Calismanin 6rneklemini farkli sosyo-ekonomik diizeyleri yansitacak sekilde
belirlenen Begiktas, Beykoz, Beyoglu, Kadikdy, Kartal, Uskiidar, Fatih, Gaziosmanpasa
ve Kiiclikcekmece ilgeleri’ ndeki toplam 15 meslek lisesinin Cocuk Gelisimi ve Egitimi
Bolimleri son sinif 6grencileri ile istanbul’ da biinyelerinde Okul Oncesi Ogretmenligi
Ana Bilim Dali bulunan Bogazici ve Marmara Universiteleri’ nde okumakta olan Okul

Oncesi Ogretmenligi Ana Bilim Dali son sinif 6grencileri olusturmaktadir.

Veri toplama sirecinde Kiz Meslek Liseleri’ nden 665, Anadolu Kiz Meslek
Liseleri’ nden 50 olmak iizere toplam 715; Bogazici Universitesi’ nden 18 ve Marmara
Universitesi’ nden 114 olmak uzere toplam 132 6grenciye ulasilmis (genel toplam 847
ogrenci); ancak verilerin incelenmesi sirasinda 6grencilerin bir kisminin 6lceklerdeki
tim sorulari yanitlamadiklari goérildiginden bu o6grencilere ait formlar elenmistir.
Analizler 549 Kiz Meslek Lisesi ve 44 Anadolu Kiz Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve
Egitimi BOlumU son sinif 6grencisi (toplam 593 Meslek Lisesi 6grencisi) ile Bogazigi
Universitesi’ nden 16 ve Marmara Universitesi’ nden 93 6grenci (toplam 109 (iniversite
ogrencisi) olmak Uzere toplam 702 63drenci bazinda yapilmigtir. Asagidaki tablolarda

ornekleme iligkin degerler gosterilmektedir;

Tablo 3.2.2.1
Orneklemi Olu gturan O grencilerin Okul Turiine Gére Da  gilimlar

Meslek Lisesi 715 84,4 593 84,5
Universite 132 15,6 109 15,5
Toplam 847 100 702 100

i | P Bgrencrsayier | Yzt | P et | Yuzde

KML 665 93 549 92,6
AKML 50 7 44 7,4
Toplam 715 100 593 100
Universite Uyg‘gf‘e”;?’gg:gf‘” Yiizde Degegg?;‘:;“;ﬁ;g'”a” Yiizde

Bog@azici Unv. 18 13,6 16 14,7

Marmara Unv. 114 86,4 93 85,3
Toplam 132 100 109 100
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Tablo 3.2.2.1' de goruldugu Uzere arastirma grubunu olugturan 6grencilerin
%84,5 i meslek lisesi, %15,5' i Universite 6grencisidir. Meslek lisesi 6drencilerinin
%92,6’ siI kiz meslek lisesi, %7,4’ i Anadolu kiz meslek lisesi dgrencisidir. Universite
ogrencilerinin %14,7’ si Bogazigi Universitesi’ nde, %85,3’ (i Marmara Universitesi’ nde
okumaktadir. Orneklem  degerlerindeki  esitsizlik, evrenin  yapisindan

kaynaklanmaktadir.

Tablo 3.2.2.2

Meslek Lisesi O grencilerinin Okullara Gére Da  gilimlari

c [«]
= S s
o cE®
. < 3 O 5 (%))
lice Okul Adi KML [AKML |Toplam | S & | T ¢ ¢
P o2 ¢
B | T 3%
< il
a
Ristld Akin AML ve ML 35 17 52
Besikta g Ortakoy Zibeyde Hanim AKML ve KML | 29 12 41 119 100
Levent KML 26 0 26
Beykoz Beykoz KML 38 0 38 38 31
Beyo glu Ayse Ege AKML ve KML 58 0 58 58 51
Kadikoy Kadikdéy AML ve ML 56 0 56 56 41
Sabiha Gékgen AKML ve KML 53 0 53
Kartal IMKB ML 81 0 81 177 150
DISK ATML ve TML 43 0 43
Oskiidar Mlthatpzlslsa KML ve AKML 35 0 35 106 83
IMKB KML 71 0 71
Fatih Sultan Selim KML 37 0 37 37 31
GOP Kagukkoy AK.I.\/IL ve KML 64 0 64 103 88
Arnavutkdy KML 39 0 39
K. Cekmece Atatirk AML ve KML 0 21 21 21 18
Toplam 665 | 50 715 715 593

Tablo 3.2.2.2' de go6raldigu dzere arastirma kapsamindaki ilcelerde
bunyelerinde Cocuk Gelisimi ve Egitimi Bolimleri bulunan meslek liselerine gidilmis ve
Besiktas ilcesi’ ndeki {ic, Beykoz ilcesi’ ndeki bir, Beyoglu ilcesi’ ndeki bir, Kadikdy
iicesi’ ndeki bir, Kartal ilcesi’ ndeki ti¢, Uskiidar iicesi’ ndeki iki, Fatih ilcesi’ ndeki bir,
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Gaziosmanpasa llgesi’ ndeki iki ve Kiicilkgekmece ilgesi’ ndeki bir okulda uygulama

yapilmistir.
3.3.Veri Toplama Araclari

Aragtirmanin verileri 2005-2006 Egitim-Ogretim yilinin 2. déneminde, tespit
edilen liselere ve Universitelere gidilerek, arastirmaci tarafindan dgrencilere bizzat

uygulanan Mesleki Algi Olcegi ve Beck Umutsuzluk Olgegi ile toplanmistir.
3.3.1.Mesleki Algi Olge gi ve Geli gtiriimesi

Mesleki Algi Olgegi arastirmaci tarafindan gelistirilen bir olcek olup, okul
oncesi Ogretmen adaylarinin mesleklerini nasil algiladiklarini ve memnuniyet
duzeylerini 6lcen, 8 sorudan olusan ve her maddeye memnuniyet dizeylerine goére
“Tamamen Katiliyorum”, “Olduk¢a Katilyorum”, “Kismen Katiliyorum”, “Cok Az
Katiliyorum”, “Hi¢ Katilmiyorum” seklinde yanit verilebilecek bir 6lcektir. Yanitlar soru
formu Uzerinde isaretlenebilmektedir. MAO’ den alinabilecek puanlar en disiik 8 - en
yuksek 40 puan arasinda degismektedir. Alinan puanlar distiikce meslekle ilgili olumlu

alginin arttig1 dastintlmektedir.

S0z konusu 0lgek meslek lisesi ve Universite son sinif 6grencilerine zaman
sinirlamasi olmaksizin grup halinde uygulanmigtir. Ogrencilerin sorulari yaklagik 5-8

dakika icinde yanitladiklari goralmastir.
Mesleki Algi Olgegi’ nin 4’ er sorudan olusan iki alt boyutu bulunmaktadir;

. is Yagsamina iliskin Duygusal Boyut: Meslekle ilgili manevi memnuniyetin

saptanmasina donuk sorulardan olugsmaktadir.

. is Yasamina iliskin Maddi Boyut: Meslekle ilgili maddi memnuniyetin

saptanmasina donuk sorulardan olugsmaktadir.

Verilerin analizinde hem 0&lgekten elde edilen toplam puana, hem de alt

boyutlardan elde edilen puanlara bakilmistir.

Olgegin gelistiriimesinde; konuyla ilgili literatirden elde edilen verilere
dayanilarak, daha 6nce benzer konularda yapilmis arastirmalarda kullanilan veri

toplama araclari ve arastirma sonuclari incelenerek bir soru havuzu olusturulmus,
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yakin anlam tasiyan ve anlasiimasi giic¢ ifadeler elenmis; baslangicta tek kelime ya da
kelime gruplarindan olusan ifadeler ciimle sekline déntsturilmis, daha sonra alandaki

uzmanlarin géragleri alinarak soru formunun taslagi hazirlanmistir.

Hazirlanan form meslek lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi Boélimd son sinif
ogrencilerinden kicik bir grup Gzerinde uygulanarak (36 kisi), uygulama esnhasinda
ortaya cikabilecek sorunlar tespit edilmek istenmis; sonucta sayfa dizeninden
kaynaklanan sorunlar oldugu gorulerek, gerekli diizeltmeler yapilmistir. Once gl likert
tipinde hazirlanan olcek, ayirt ediciliginin arttirnimasi acisindan besli likert tipine

cevrilmistir.

Hazirlanan soru formu tim 6rnekleme (n=702) uygulandiktan sonra analize
alinmis ve baslangicta 19 sorudan olusan taslak formdan, yapilan ¢alisma sonucunda

8 sorudan olusan, 2 faktérlu bir 6lcek elde edilmistir.

Asagidaki tablolarda Mesleki Algi Olcedi’ ne ait Gecgerlik ve Givenirlik

Degerleri yeralmaktadir;
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Tablo 3.

3.1.1

MAQ’ ye Ait ¢ Tutarlilik Sonuclari

Madde Madde Dizeltilmi g Madde
Silindi ginde | Silindi ginde Madde Silindi ginde
MADDELER Olgek Olgek Toplam Cronbach
Ortalamasi Varyansi Korelasyonu Alfa
Kendi istegimle geldigim i¢in bu alanda 6grenim goriyor 12 7892 25 502 0541 0.768
olmaktan memnunum ’ ’ ’ ’
Meslek sahibi olma imkani sagladid i¢cin bu alanda 12.708 26.207 0.493 0.776
o6grenim gorlyor olmaktan memnunum. ! ! ' '
Cocuklari seviyorum. Onlarla bir arada olma imkani
sagladigi icin bu alanda 6grenim gériyor olmaktan 12,9587 26,961 0,542 0,771
memnunum.
Mezun olunca kolaylikla is bulabilecegim icin bu alanda
6grenim gordyor olmaktan memnunum. 12,3846 25,729 0,437 0,786
Kariyer yapma imkani yiiksek oldugu i¢in bu alanda 12 1296 24 484 0.482 0.78
o6grenim gorlyor olmaktan memnunum. ' ! ' !
Egitim gdrmekte oldugum alanin gelecekte ( is yasaminda ) 12 4473 25 968 0478 0.778
maddi ihtiyaclanimi karsilayabilecegini distinuyorum. ' ! ' '
Egitim gdrmekte oldugum alanin gelecekte ( is yasaminda )
manevi yonden tatmin saglayacagina inaniyorum. 12,5855 25,213 0,534 0,769
Eglencell,__zvevklll, ha_r_elfeth bir meslek oldugu i¢in bu alanda 12,8091 25547 0,582 0763
o6grenim gorlyor olmaktan memnunum.
Cronbach Alfa 0,796

702

Tablo 3.3.1.1' de goruldugu tzere yapilan analiz sonucunda baslangigta 19

maddeden olusan 6l¢egin 11 maddesi elenmis ve 6lcek maddelerinin en son Cronbach

Alfa degeri 0,796 olarak bulunmustur. Buna gore guavenilirliginin yeterli oldugu

sonucuna Val’l|ml$tll’.
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Tablo 3.3.1.2
MAQ’ ye Ait KMO ve Bartlett’s Sphericity Testi Sonu

clari

KMO 0,815
X2 1585,311
Bartlett’'s Sphericity Testi <d o8
p 0,000

Tablo 3.3.1.2" de goruldugiu Uzere Kaiser-Meyer Olkin (KMO) degeri 0,815

olarak bulunmustur. Buna gore 6rneklem evreni temsil etme yeterliligindedir. Bartlett's

Sphericity testi sonucu ise 1585,311 olarak tespit edilmigtir. KMO’ nun 0,60’ tan yuksek

olmasi ve Bartlett’ s Sphericity Testinin anlamli ¢ikmasi (p=0,000; Bartlett<0,05)

verilerin ¢ok faktorli bir ortamdan geldigini ve faktér analizine uygun oldugunu

gOstermistir.

MAQ’ ye Ait Faktor Analizi Sonuglari (Agiklanan Top

Tablo 3.3.1.3

lam Varyans Miktarr)

Baslangic Ozde geri

Toplam Faktér Yukleri

Faktor Yuklerinin

Dondurdlma g Toplamlari

o | g Jrgtiaran T . | & [rmlnan T om. | & [knen [ m
) ) )
— % % — % % [ % %
1 3,386 | 42,329 42,329 | 3,386 | 42,329 |42,329 (2,580 32,255 |[32,255
2 1,262 | 15,776 58,105 | 1,262 | 15,776 |58,105 (2,068 | 25,850 |58,105
3 0,856 10,697 68,802
4 0,615 7,692 76,494
5 0,601 7,514 84,008
6 0,485 6,061 90,069
7 0,425 5,309 95,378
8 0,370 4,622 100,000
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Tablo 3.3.1.3" te goruldugu tUzere dondirme sonrasi 6lgegin toplam aciklanan
faktor yiki % 58,105 olan 2 faktor icerdigi gortulmustir. Bunlardan ilki toplam varyansin
% 42,329’ unu, ikincisi %15,776’ sini agiklamaktadir.

Tablo 3.3.1.4
MAQO’ ye Ait Maddelerin Faktor Analizi Sonrasi Dondii  rilmi g Temel
Bile senler Analizi Sonuclari

Dondurme Sonrasi Faktor Yk
Degerleri

Madde No 1. Boyut |2. Boyut
1 0,840 0,092
4 0,789 0,133
14 0,788 0,191
12 0,613 0,319
7 0,034 0,823
8 0,138 0,778
3 0,288 0,624
11 0,389 0,481

Tablo 3.3.1.4" te goruldugu tzere Olgekteki 8 maddenin hangi faktorler altinda
yer aldigini belirlemek (zere yapilan Varimax Dik Dondirme (Rotated Component
Matrix) islemi islemi sonunda, 6lcegin 1. faktérinin 4 maddeden (1, 4, 14, 12); 2.
faktoriiniin de 4 maddeden (7, 8, 3, 11) olustugu belirlenmistir. 1. faktérde yer alan
maddelerin faktérdeki yik degerleri 0,840-0,613 arasinda degismektedir. Ayni degerler,
2. faktérde yer alan 4 madde icin 0,823-0,481 arasindadir.

Faktor 1:

1.Kendi istegimle geldigim icin bu alanda 0©grenim goriyor olmaktan
memnunum.

4.Cocuklari seviyorum. Onlarla bir arada olma imkani sagladigi icin bu alanda
6grenim goériyor olmaktan memnunum.

14.Eglenceli, zevkli, hareketli bir meslek oldudu icin bu alanda 6grenim
goriyor olmaktan memnunum.
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12.Egitim gormekte oldugum alanin gelecekte (is yasaminda) manevi yonden
tatmin saglayacagina inaniyorum.

Faktor 2:

7.Mezun olunca kolaylikla is bulabilecegim icin bu alanda 6grenim goruyor
olmaktan memnunum.

8.Kariyer yapma imkani yuksek oldugu icin bu alanda 6grenim goruyor
olmaktan memnunum.

3.Meslek sahibi olma imkani sagladigi icin bu alanda 06grenim goruyor
olmaktan memnunum.

11.Egitim gormekte oldugum alanin gelecekte (is yasaminda) maddi
ihtiyaclarimi karsilayabilecegini dusunuyorum.

Tablo 3.3.1.5
MAO Alt Boyutlari Arasindaki Korelatif  iligkiler

Alt Boyutlar n r p
Is Yagamina lligkin Duygusal Boyut

702 0,479 P<0,001

Is Yagamina iligkin Maddi Boyut

Tablo 3.3.1.5’ te goruldugu Uzere faktorler arasindaki korelasyona bakilmis ve
(r=0,479; p<0,001) pozitif ve anlamli bir sonu¢ elde edilmistir. Dolayisiyla faktorlerin

ayni yapiy! olctikleri sonucuna variimistir.

Faktorlere maddelerin icerikleri dikkate alinarak isim verilmeye caligiimistir.
Buna gore 1. faktdrdeki maddelere genellikle 6gdrencilerin meslege iliskin manevi
ihtiyaclariyla (isteyerek gelmis olmak, cocuklari sevmek, gelecekte kendini bu alanda
mutlu gérmek ve eglenceli bulmak) ilgili olmasi dolayisiyla “is Yasamina iligkin
Duygusal Boyut”; 2. faktordeki maddelere ise daha ¢ok maddi distincelerle (meslek
sahibi olma, kolayca is bulabilecegini diusinme, kariyer imkani olduguna inanma,
maddi ihtiyaclarini bu meslekte karsilayabilecegini diisiinme) ilgili olmasi dolayisiyla “is

Yagsamina iligkin Maddi Boyut” denilmistir.
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Tablo 3.3.1.6

MAQ’ ye Ait Maddelerin Test - Tekrar Test Madde Ko  relasyon Sonucu

MADDELER

1.Kendi istegimle geldigim icin bu alanda 6grenim goériyor olmaktan memnunum.
&
1.Kendi istegimle geldigim icin bu alanda 6grenim goériyor olmaktan memnunum.

33

0,52

2,410

0,002

3.Cocuklari seviyorum. Onlarla bir arada olma imkéani sagladigi icin bu alanda 6grenim goériyor
olmaktan memnunum.
&
3.Cocuklar seviyorum. Onlarla bir arada olma imkani sagladigdi icin bu alanda 6égrenim goriyor
olmaktan memnunum.

33

0,446

0,000

0,009

7.Egitim gérmekte oldugum alanin gelecekte ( is yasaminda ) manevi ydnden tatmin
saglayacagina inaniyorum.
&
7.Egitim gérmekte oldugum alanin gelecekte ( is yasaminda ) manevi yénden tatmin
saglayacagina inaniyorum.

33

0,689

1,359

0,000

8.Eglenceli, zevkli, hareketli bir meslek oldugu i¢in bu alanda 6grenim goriiyor olmaktan
memnunum.
&
8.Eglenceli, zevkli, hareketli bir meslek oldugu i¢in bu alanda 6drenim goriyor olmaktan
memnunum.

33

0,867

1,139

0,000

1+3+7+8
&
1+3+7+8

33

0,773

1,990

0,000

2.Meslek sahibi olma imkani sagladigi icin bu alanda 6grenim goériyor olmaktan memnunum.
&
2.Meslek sahibi olma imkani sagladigi i¢cin bu alanda 6grenim goriyor olmaktan memnunum.

33

0,636

-0,373

0,000

4.Mezun olunca kolaylikla is bulabilecegim i¢in bu alanda dgrenim goériyor olmaktan
memnunum.
&
4.Mezun olunca kolaylikla is bulabilecegim icin bu alanda 6grenim gériyor olmaktan
memnunum.

33

0,49

0,167

0,004

5.Kariyer yapma imkéani yiiksek oldugu igin bu alanda 6grenim gortyor olmaktan memnunum.
&
5.Kariyer yapma imkéani yuksek oldugu icin bu alanda 6grenim gértyor olmaktan memnunum.

33

0,597

1,215

0,000

6.Egitim gdrmekte oldugum alanin gelecekte ( is yasaminda ) maddi ihtiyaclarimi
karsilayabilecegini distiniiyorum.
&

6.Egitim gdrmekte oldugum alanin gelecekte ( is yasaminda ) maddi ihtiyaclarimi
karsilayabilecegini distniyorum.

33

0,733

0,892

0,000

2+4+5+6
&
2+4+5+6

33

0,652

0,706

0,000

test toplam
&
tekrar test toplam

33

0,736

1,476

0,000
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Tablo 3.3.1.6' da goruldugu uzere gecerligi 6lgmek amaciyla son olarak 33
kisiden olugsan bir grup meslek lisesi 6grencisine 2 hafta arayla 6lcek uygulanarak,
test-tekrar test gegerligine bakilmistir ve r degerlerinin 0,867-0,446 arasinda oldugu; iki

uygulama arasinda pozitif yonde yiiksek korelasyon oldugu saptanmistir.
3.3.2.Beck Umutsuzluk Olge gi

Umutsuzlugun cesitli psikopatolojik durumlardaki 6nemi belirtiimesine ragmen,
umutsuzlugun odlcumuyle ilgili bir calisma olmamasi Beck ve arkadaslarini kisinin
olumsuz beklentilerini yansitabilecek bir 6lcek dizenlemeye yoneltmistir (Derebasi,
1996, s.38).

Beck Umutsuzluk Olgegi; Beck ve arkadaglari tarafindan (1974) gelistirilen 20
maddelik kendini degerlendirme tiru bir 6lcektir. Kisilerin gelecege yonelik karamsarlik
derecesinin belirlenmesini amaclamaktadir (Beck ve ark. 1985, 1989, 1990’ dan akt.
Derebasl, 1996, s.35). BUO’ de sorular duygusal, motivasyonel ve bilissel etmenlerden
meydana gelmektedir (Korap, 2000, s.29). Okuma-yazma bilen cocuk, gen¢ ve
yetigskinlere uygulanabilen 6lcegin  zaman sinirlamasi yoktur. Grup halinde
uygulanabilen, sézel, kagit-kalem turi 6lgektir (Oner, 1997, s.305). Bireyden kendisine
uygun gelen ifadeler igin “evet”, uygun olmayanlar icin “hayir” sikkini se¢mesi istenir. 1,
3, 5, 6, 8 10, 13, 15, 19. sorularda “hayrr”; 2, 4, 7, 9, 11, 12, 14, 16, 17, 18, 20.
sorulara ise “evet” yaniti icin 1 puan verilir. Minimum puan 0, maksimum puan 20’ dir.
Alinan puanlar yiiksek oldugunda bireydeki umutsuzlugun yiksek oldugu varsayilir
(Korap, 2000, s.39). Elde edilen toplam puan umutsuzluk puani olarak kabul
edilmektedir. Ayrica dlcedin kesme puaniyla ilgili 9 veya lzerinde olan umutsuzluk
puaninin intihari yordama konusunda kullanilabilecegi bildiriimektedir (Beck ve ark.
1985, 1989, 1990’ dan akt. Derebasl, 1996, s.35).

Olgegin gelistirilmesi sirasinda bazi maddeler gelecege yonelik tutumlarin
olculdugi bir oOlcekten alinmig, digerleri ise psikiyatrik hastalarin yakinmalarindan
olusturulmustur (Korap, 2000, s.39). Beck ve arkadaslar oOlcedin aslinda 3 faktor
bulmuslardir. 1, 6, 13, 15, 19. maddeler gelecek ile ilgili duygular faktérand; 2, 3, 9, 11,
12, 16, 17, 20. maddeler motivasyon kaybi faktérini; 4, 7, 8, 14, 18. maddeler gelecek
ile ilgili beklentiler faktérind olusturmaktadir (Beck, Weissman, Lester, Trexler, 1974’
ten akt. Derebasl, 1996, s.70).



BUO literatiirde oldukca sik rastlanan, gecerlik ve guvenirliginin yiiksek oldugu
belirtilen bir 6lgektir. Bu oOlcek ile ilgili olarak yapilan arastirmalar gézden gegirildiginde
intihar girisimi diginda, daha cok Universite 6grencileri ve depresif hastalarin denek
olarak kullanildigr gorilmektedir (Durak, 1993, s.36).

3.3.2.1.BUQ’ nin Gegerli §i

Beck ve arkadaslarinin (1974) yapmis olduklari ¢alismada, 8 derecelik bir
Klinisyen degerlendirme formu kullaniimis ve iki dlcek arasindaki korelasyon katsayisi
0,62 olarak bulunmustur. 59 depresif hasta (zerinden BDO’ niin 2. maddesi
(umutsuzluk) ile korelasyonu 0,63 olarak bildirilmistir. Ulkemizde ise Seber (1993),
Durak (1994) ve Derebasi (1996) yaptiklari arastirmalarda 6lcegin dlgit baglantili
gecerligini orijinaline yakin bulmuslardir. Ayrica 6lcegin yapi gecerligi konusunda
calisma ve kontrol gruplarinin anlamli olarak ayirt edilebildigi bulunmustur. BUO’ nin
faktor analizinde hem Durak, hem Derebasi 3 faktor tespit etmiglerdir. Durak (1994) bu
faktorleri; “gelecek ile ilgili duygular ve beklentiler” (1, 3, 7, 11, 12. maddeler, a=0,78),
“motivasyon kayb1” (2, 4, 9, 12, 14, 16, 17, 20. maddeler, a=0,72) ve “umut” (5, 6, 8,
10, 13, 15, 19. maddeler, a=0,72) olarak (Cetintlirk, 2001, s.47-48); Derebasi (1996)
gelecek ile ilgili duygular (3, 6, 7, 11, 13, 15, 19. maddeler), motivasyon ve motivasyon
kaybi (1, 2, 5, 8, 9, 16, 20. maddeler) ve gelecekten beklentiler (4, 10, 12, 14, 17, 18.
maddeler) olarak (Derebasi, 1996, s.70) adlandirmiglardir.

3.3.2.2.BUO’ nin Guvenirli i

Beck ve arkadaslarinin intihar girisiminde bulunan 294 hasta Uzerinde
yaptiklari calismadan elde edilen Cranbach Alfa givenirlik katsayisi 0,93 tir. Ayni
calismada elde edilen madde toplam puan korelasyonlari ise 0,39 ile 0,76 arasinda
degismektedir. Ulkemizde Seber (1993) depresif hastalar izerinde yaptigi calismada
Cronbach Alfa guvenirlik katsayisini 0,86 olarak, madde toplam puan korelasyonlarini
0,07 ile 0,72 olarak; Durak (1994) normal grup ve psikiyatrik hastalar tzerinde yaptigi
calismada Cronbach Alfa guvenirlik katsayisini 0,85; madde toplam puan
korelasyonlarini 0,31 ile 0,67 olarak belirtmislerdir. Durak (1994) calismasinda 6lcegin
tek ve cift sayill maddelerinden olusmus yariya bélme guvenirligini tum 6érneklem icin
0,85 olarak bulmustur. Seber’ in (1993) Universite son sinifta okuyan 30 dgrenci
Uzerinde yaptigl calismada test-tekrar test guavenirligi 0,74 olarak elde edilmistir
(Cetintirk, 2001, s.48).

65



3.4.Verilerin C6zimlenmesi

Aragtirmada elde edilen verilerin analizi bilgisayar ortaminda, SPSS 13.0

Programi kullanilarak yapilmistir.

Olgegin gelistiriimesi iglemlerinin ardindan égrencilerin  6grencilerin okul tiird,
meslek lisesi ve universite degiskenine gore MAQO’ den aldiklari puanlar arasindaki fark
Bagimsiz Grup T Testi ve Mann Whitney U testi kullanilarak; yine 6gdrencilerin okul
tiri, meslek lisesi ve Universite degiskenine gére BUO’ nden aldiklari puanlar
arasindaki fark Bagimsiz Grup T Testi ve Mann Whithey U testi kullanilarak
incelenmistir. Son olarak égrencilerin her iki 6lcekten aldiklari puanlar arasindaki iligkiyi
bulmak amaciyla Pearson Carpim Momentler Korelasyon Analizi ve Spearman Sira

Farklari Korelasyon Katsayisi kullaniimistir.
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BOLUM 4
BULGULAR VE YORUM

“Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Mesleki Algilari ile Gelecege Yonelik
Umut Duzeylerinin Karsilagtiriimasi” adli aragtirma kapsaminda katilimcilara gelecekle
ilgili umut diizeylerini belirlemek tizere BUO ve mesleki algilarini tespit etmek amaciyla
arastirmaci tarafindan geligtirlen MAO uygulanmis ve elde edilen bulgular;

arastirmanin amagclarina gore asagida siralanmistir;

1. Kiz Meslek Lisesi Cocuk Geli simi ve Egitimi bdlimi son sinif
ogrencileri ile universitelerin Okul Oncesi O  gretmenli §i Ana Bilim Dali son sinif

ogrencilerinin mesleki algilar1 arasinda fark var mid =~ 1r?

Tablo 4.1.1

Okul Turtl De giskenine Gore MAO Sorularinin X ve ss De gerleri

Meslek Lisesi Universite
MADDELER

n X SS n X SS

Kendi istegimle geldigim icin bu alanda égrenim goriyor

593 1,580 | 1,073 [109| 1,788 | 1,147
olmaktan memnunum.

Meslek sahibi olma imkani sagladigi icin bu alanda 6drenim

- 593| 1,677 | 1,065 [109( 1,779 | 0,975
goruyor olmaktan memnunum.

Cocuklar seviyorum. Onlarla bir arada olma imkani
sagladigi icin bu alanda 6grenim goriyor olmaktan 593| 1,436 | 0,873 [109| 1,477 | 0,856
memnunum.

Mezun olunca kolaylikla is bulabilecedim icin bu alanda

e 2 593 2,050 | 1,252 [{109| 1,834 | 1,004
6grenim goériyor olmaktan memnunum.

Kariyer yapma imkani yiiksek oldugu icin bu alanda

o L 593 | 2,209 | 1,320 [109( 2,614 | 1,353
6grenim goériyor olmaktan memnunum.

Egitim gérmekte oldugum alanin gelecekte (is yasaminda)

maddi ihtiyaclarimi karsilayabilecegini distuniyorum. 5931 1,885 11,095 1109 2,330 | 1,130

Egitim gérmekte oldugum alanin gelecekte (is yasaminda)

g . o o : 593| 1,797 | 1,144 1109| 1,917 | 1,106
manevi yonden tatmin saglayacagina inantyorum.

Eglenceli, zevkli, hareketli bir meslek oldugu icin bu alanda

i s 593| 1,563 | 1,004 [{109| 1,752 | 1,115
6grenim goériyor olmaktan memnunum.

TOPLAM 593 14,200 5,614 | 109 | 15,500 6,125
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Tablo 4.1.1’ de okul tiirii degiskenine gére MAQ sorularina verilen yanitlarin X

ve ss dederlerini tespit etmek lzere yapilan analiz sonucunda gorildigu Uzere; meslek
lisesi dgrencilerinin MAO aritmetik puan ortalamalari (X=14,2), tiniversite 6grencilerinin

(X=15,5) altindadir.

Tablo 4.1.2
Okul Turt De giskenine Gore MAO Puanlari Arasinda Yapilan Ba  §imsiz

Grup t Testi Sonuglari

XI

Okul Tart n SS sd t p

~ |593|14,201 |5,614
MAO Meslek Lisesi 143,317 | -2,054 | 0,042

109 | 15,495 (6,125

Universite

Tablo 4.1.2" de arastirmanin 1 no’ lu amaci olan “Kiz Meslek Lisesi Cocuk
Gelisimi ve Egitimi Bolimi Son Sinif Ogrencileri ile Universitelerin Okul Oncesi
Ogretmenligi Ana Bilim Dali Son Sinif Ogrencilerinin Mesleki Algilari Arasinda Fark Var
midir?” sorusuna yanit aramak Uzere yapilan analiz sonucunda goéraldugu Gzere;
ogrencilerin MAO’ den almi s olduklar puanlar okul tiirii de giskenine gore (t=-
2,054; p<.05) anlaml bir farkliik gostermektedir. Universite 6grencilerinin mesleki
algr puanlari (X=15,495), meslek lisesi 6grencilerinin puanlarina gére (X=14,200)
anlamh sekilde yuksek bulunmustur. Buna gore meslek lisesi 6grencileri mesleklerini,

Universite 6grencilerine gére daha olumlu algilamaktadirlar.
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Tablo 4.1.3
Okul Tiirti De giskenine Goére MAO is Yasamina lligkin Duygusal Boyut

Sorularinin X ve ss De gerleri

Meslek Lisesi Universite

MADDELER _ _
n X Ss | n X Ss

Kendi istegimle geldigim icin bu alanda 6grenim gortyor |s593| 1580 | 1073 |109| 1.788 | 1.147
olmaktan memnunum. ' ’ ' '

Cocuklar seviyorum. Onlarla bir arada olma imkani
sagladigi icin bu alanda 6grenim goriilyor olmaktan 593|1,436 ( 0,873 [109| 1,477 | 0,856
memnunum.

Egitim gormekte oldugum alanin gelecekte (is yasaminda) | 5931|1797 | 1.144 (109 1917 | 1.106
manevi yonden tatmin saglayacagina inantyorum. ' ’ ' '

Eglenceli, zevkli, hareketli bir meslek oldugu icin bu alanda | 593 | 1 563 | 1.004 | 109! 1.752 | 1. 115
ogrenim gorilyor olmaktan memnunum. ' ’ ' '

TOPLAM 593 6,377 | 3,148 [ 109 6,935 | 3,674

Tablo 4.1.3 te okul tiirii degiskenine gore MAO is Yasamina iliskin Duygusal

Boyut sorularina verilen yanitlarin X ve ss degerlerini tespit etmek tizere yapilan analiz

sonucunda goruldigu Uzere; meslek lisesi dgrencilerinin MAO Is Yasamina iliskin
Duygusal Boyut aritmetik puan ortalamalar (X=6,377) (universite 6grencilerinin

(X=6,935) altindadir.

Tablo 4.1.4
Okul Tiirii De giskenine Goére MAO is Yagamina iligkin Duygusal Boyut
Puanlari Arasinda Yapilan Ba gimsiz Grup t Testi Sonuglari

x|

Okul Taru n SS sd t p

. L Meslek Lisesi |[593]| 6,378 |3,148
Is Yasamina lligkin
Duygusal Boyut

138,642 | -1,488 | 0,139
Universite 109 | 6,936 |3,675
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Tablo 4.1.4’ te arastirmanin 1 no’ lu amaci olan “Kiz Meslek Lisesi Cocuk
Gelisimi ve Egitimi Bolimi Son Sinif Ogrencileri ile Universitelerin Okul Oncesi
Ogretmenligi Ana Bilim Dali Son Sinif Ogrencilerinin Mesleki Algilari Arasinda Fark Var
midir?” sorusuna yanit aramak Uzere yapilan analiz sonucunda gorildigu Uzere;
ogrencilerin MAO Is Yasamina iliskin Duygusal Boyut’ tan almis olduklari puanlar okul
tirl degiskenine gore (t=-1,488; p>.05) anlamh bir farklihk gostermemektedir.
Universite 6grencilerinin Is Yasamina iliskin Duygusal Boyut puanlari (X=6,9358),
meslek lisesi dgrencilerinin puanlarina gore (X=6,3777) daha yiiksektir. Ancak bu
bulgu MAO is Yasamina iliskin Duygusal Boyut’ tan elde edilen puanlar ile okul turi

degiskeni arasinda anlamli bir fark oldugu seklinde yorumlanamaz.

Tablo 4.1.5
Okul Tuirti De giskenine Gére MAO is Yasamina iliskin Maddi Boyut

Sorularinin X ve ss De gerleri

Meslek Lisesi Universite

MADDELER _ _
n X Ss | n X Ss

Meslek sahibi olma imkani sagladigi icin bu alanda 5093|1677 | 1.065 | 109 1.779 | 0.975
ogrenim gorilyor olmaktan memnunum. ' ’ ' '

Mezun olunca kolaylikla is bulabilecegim i¢in bu alanda 5931|2050 | 1.252 | 109 1.834 | 1.004
ogrenim gorilyor olmaktan memnunum. ' ’ ' '

Kariyer yapma imkani yiksek oldugu icin bu alanda 5093|2209 | 1.320 | 109 2614 | 1.353
ogrenim gorilyor olmaktan memnunum. ' ’ ' '

Egitim gérmekte oldugum alanin gelecekte (is yasaminda) | 5931|1885 | 1.095 (109 2330 | 1.130
maddi ihtiyaclarimi karsilayabilecegini diigiiniiyorum. ' ’ ' '

TOPLAM 593 7,823 | 3,402 [ 109 8,560 | 3,343

Tablo 4.1.5' te okul tirine gore MAQO Is Yasamina lliskin Maddi Boyut

sorularina verilen yanitlarin X ve ss degerlerini tespit etmek (izere yapilan analiz

sonucunda goruldiigiu Uzere; meslek lisesi dgrencilerinin MAO Is Yasamina iligkin

Maddi Boyut aritmetik puan ortalamalari (X =7,823) (iniversite 6grencilerinin (X=8,560)

altindadir.
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Tablo 4.1.6
Okul Tiirtl De giskenine Gére MAO is Yasamina lliskin Maddi Boyut

Puanlari Arasinda Yapilan Ba gimsiz Grup t Testi Sonuclari

i I clLi Meslek 593 | 7,823 | 3,402
Is Yagamina lliskin Lisesi

Maddi Boyut 152,035 -2,109 | 0,037

Universite 109 | 8,560 | 3,343

Tablo 4.1.6' da arastirmanin 1 no’ lu amaci olan “Kiz Meslek Lisesi Cocuk
Geligimi ve Egitimi Bolimi Son Sinif Ogrencileri ile Universitelerin Okul Oncesi
Ogretmenligi Ana Bilim Dali Son Sinif Ogrencilerinin Mesleki Algilari Arasinda Fark Var
midir?” sorusuna yanit aramak Uzere yapilan analiz sonucunda goérildigu Gzere;
ogrencilerin MAO Is Yasamina iligkin Maddi Boyutu’ tan almi s olduklari puanlar
okul tlrG de giskenine gore (t=-2,109; p<.05) anlamh bir farkhlik  gdstermektedir.

Universite 6grencilerinin Is Yagsamina lliskin Maddi Boyut puanlar (X=8,5596), meslek

lisesi dFrencilerinin puanlarina gére (X=7,8229) anlamli sekilde yilksek bulunmustur.
Buna goOre meslek lisesi 6grencileri mesleklerinin  maddi yonlerini, Universite

ogrencilerine gore daha olumlu algilamaktadirlar.
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2. Kiz Meslek Lisesi Cocuk Geli simi ve E gitimi bolumi son sinif

ogrencilerinin okul tirtine (Kiz Meslek Lisesi-Anadolu

mesleki algilari arasinda fark var midir?

Tablo 4.2.1

Meslek Lisesi De giskenine Gore MAO Sorularinin

Kiz Meslek Lisesi) gore

X ve ss De gerleri

Kiz Meslek Anadolu Kiz
MADDELER Lisesi Meslek Lisesi
n X SS n X SS

Kendi istegimle geldigim icin bu alanda 6grenim goriyor |s49| 1555 | 1.059 | 44 | 1.886 | 1.204
olmaktan memnunum. ' ' ’ ’

Meslek sahibi olma imkani sagladigi icin bu alanda 549| 1675 | 1.063 | 244 | 1.704 | 1.090
ogrenim gorilyor olmaktan memnunum. ' ' ’ ’

Cocuklar seviyorum. Onlarla bir arada olma imkani
sagladigi icin bu alanda 6grenim gériiyor olmaktan 549( 1,420 | 0,875 | 44 | 1,636 | 0,837
memnunum.

Mezun olunca kolaylikla is bulabilecegim i¢in bu alanda |549| 2047 | 1266 | 244 | 2.090 | 1.074
ogrenim gorilyor olmaktan memnunum. ' ' ’ ’

Kariyer yapma imkani yiiksek oldugu icin bu alanda 549| 2202 | 1328 | 44 | 2.295 | 1.230
ogrenim gorilyor olmaktan memnunum. ' ' ’ ’

Egitim gormekte oldugum alanin gelecekte (is yasaminda) | 549 1877 | 1.099 | 44 | 1.977 | 1.045
maddi ihtiyaclarimi karsilayabilecegini diisiiniiyorum. ' ' ’ ’

Egitim gormekte oldugum alanin gelecekte (is yasaminda) (549 | 1 794 | 1158 | 44 | 1.840 | 0.963
manevi yonden tatmin saglayacagina inantyorum. ' ' ’ ’

Eglenceli, zevkli, hareketli bir meslek oldugu icin bu 549| 1544 | 0.998 | 24 | 1.795 | 1.069
alanda 6grenim goriiyor olmaktan memnunum. ' ' ’ ’

TOPLAM 549114,120( 5,628 | 44 15,230 5,404

Tablo 4.2.1' de meslek lisesi degiskenine gore MAO sorularina verilen

yanitlarin X ve ss degerlerini tespit etmek Uizere yapilan analiz sonucunda gorildugi

izere; kiz meslek lisesi 6grencilerinin MAO aritmetik puan ortalamalar (X=14,120)

Anadolu kiz meslek lisesi dgrencilerinin (X=15,230) altindadir.
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Tablo 4.2.2
Meslek Lisesi De giskenine Gore MAO Puanlari Arasinda Yapilan Ba §imsiz

Grup t Testi Sonuclari

Meslek
Lisesi Turl

Kiz Meslek | 549 |14,1185,628
.. Lisesi )
MAO Anadolu 50,770 1,306 0,198

Kiz Meslek 44 15,227 15,404
Lisesi

Tablo 4.2.2' de arastirmanin 2 nolu amaci olan “Kiz Meslek Lisesi Cocuk
Geligsimi ve Egitimi Bolumi Son Sinif Ogrencilerinin Okul Tiiriine (Kiz Meslek Lisesi —
Anadolu Kiz Meslek Lisesi) Gore Mesleki Algilari Arasinda Fark Var midir?” sorusuna
yanit aramak (izere yapilan analiz sonucunda goérildiugu tizere; 6grencilerin MAO’ den
almis olduklari puanlar meslek lisesi degiskenine gore (t=-1,306; p>.05) anlamli bir
farkhlk goéstermemektedir. Anadolu kiz meslek lisesi 6grencilerinin  mesleki algi
puanlari (X=15,2273), kiz meslek lisesi 6grencilerinin puanlarina gore (X=14,1184)
daha yiiksektir. Ancak bu bulgu MAO’ den elde edilen puanlar ile meslek lisesi

degiskeni arasinda anlamli bir fark oldugu seklinde yorumlanamaz.
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Tablo 4.2.3

Meslek Lisesi De giskenine Gére MAO is Yasamina iligkin Duygusal Boyut

Sorularinin X ve ss De gerleri

Kiz Meslek Anadolu Kiz
MADDELER Lisesi Meslek Lisesi
n X ss | n X Ss
Kendi istegimle geldigim icin bu alanda dgrenim goértyor (49| 1555 | 1.059 | 44 | 1.886 | 1.204
olmaktan memnunum. ’ ’ ' '
Cocuklari seviyorum. Onlarla bir arada olma imkani
sagladigi icin bu alanda 6grenim goriiyor olmaktan 549 1,420 | 0,875 | 44 | 1,636 | 0,837
memnunum.

Egitim gormekte oldugum alanin gelecekte (is yasaminda) (5491|1794 | 1 158 | 44 | 1.840 | 0 963
manevi yonden tatmin saglayacagina inaniyorum. ’ ’ ' '
Eglenceli, zevkli, hareketli bir meslek oldugu icin bu alanda 549 | 1 544 | 0.998 | 44 | 1.795 | 1.069

6grenim gorilyor olmaktan memnunum. ’ ’ ' '
TOPLAM 5491 6,315 | 3,163 | 44 | 7,159 | 2,876

Tablo 4.2.3' te meslek lisesi degiskenine gére MAQO Is Yasamina lliskin

Duygusal Boyut sorularina verilen yanitlarin X ve ss degerlerini tespit etmek izere

yapilan analiz sonucunda goérildugi Uzere; kiz meslek lisesi dgrencilerinin MAO s

Yasamina lliskin Duygusal Boyut aritmetik puan ortalamalari (X=6,315) (niversite

ogrencilerinin (X=7,159) altindadir.

Tablo 4.2.4

Meslek Lisesi De giskenine Gore MAO is Yagamina iligkin Duygusal Boyut

Puanlari Arasinda Yapilan Ba gimsiz Grup t Testi Sonuglari

Meslek Lisesi X
s e n X SS Sd
Tard
| N KlzL_Mes_lek 549 | 6,315 | 3,163
ls Yagamna ligkin isesi 51,697 | -1,858 | 0,069
Duygusal Boyut | | |
Anadolu Kiz | 7,159 | 2,877
Meslek Lisesi
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Tablo 4.2.4 ' te arastirmanin 2 no’ lu amaci olan “Kiz Meslek Lisesi Cocuk

Gelisimi ve Egitimi Bolimi Son Sinif Ogrencilerinin Okul Tiriine (Kiz Meslek Lisesi —

Anadolu Kiz Meslek Lisesi) Gore Mesleki Algilari Arasinda Fark Var midir?” sorusuna

yanit aramak Uzere yapilan analiz sonucunda gorildugi tizere; 6grencilerin MAO s

Yasamina lliskin Duygusal Boyutu’ tan almis olduklari puanlar meslek lisesi

degiskenine gore (t=-1,858; p>.05) anlamh bir farklilik géstermemektedir. Anadolu kiz

meslek lisesi 6grencilerinin is Yasamina lliskin Duygusal Boyut puanlari (X=7,1591),

kiz meslek lisesi égrencilerinin puanlarina gére (X=6,3151) daha yilksektir. Ancak bu

bulgu MAO is Yasamina iliskin Duygusal Boyut’ tan elde edilen puanlar ile meslek

lisesi tirt degiskeni arasinda anlamli bir fark oldugu seklinde yorumlanamaz.

Tablo 4.2.5
Meslek Lisesi De giskenine Gore MAO is Yagamina iligkin Maddi Boyut

Sorularinin X ve ss De gerleri

Kiz Meslek Anadolu Kiz
MADDELER Lisesi Meslek Lisesi
n X SS n X SS
Meslek sahibi olma imkani sagladigi icin bu alanda 6grenim | 549 1 675 | 1.063 | 44 | 1.704 | 1.090
goriiyor olmaktan memnunum. ’ ’ ' '
Mezun olunca kolaylikla is bulabilecegim i¢in bu alanda (5491|2047 | 1266 | 24 | 2.000 | 1.074
6grenim gorilyor olmaktan memnunum. ’ ’ ' '
Kariyer yapma imkani yiiksek oldugu icin bu alanda 5491|2202 | 1.328 | 44 | 2205 | 1.230
6grenim gorilyor olmaktan memnunum. ’ ’ ' '
Egitim gormekte oldugum alanin gelecekte (is yasaminda) | 5491877 | 1.099 | 44 | 1,977 | 1.045
maddi ihtiyaclarimi karsilayabilecegini diisiiniiyorum. ’ ’ ' '
TOPLAM 5491 7,803 | 3,407 | 44 | 8,068 | 3,365

Tablo 4.2.5' te meslek lisesi degiskenine gére MAO is Yasamina iligkin Maddi

Boyut sorularina verilen yanitlarin X ve ss degerlerini tespit etmek tizere yapilan analiz

sonucunda géruldigi tzere; kiz meslek lisesi 8grencilerinin MAO s Yasamina iliskin

Maddi Boyut aritmetik puan ortalamalari (X=7,803) Anadolu kiz meslek lisesi

ogrencilerinin (X=8,068) altindadir.
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Tablo 4.2.6
Meslek Lisesi De giskenine Gore MAO is Yasamina iliskin Maddi Boyut

Puanlari Arasinda Yapilan Ba gimsiz Grup t Testi Sonuclari

Meslelf Lisesi | e ss sd t p
Tard
_ o K'ZL i'\s"s;'ek 549| 7,80 | 3,41
Is Yagamina lligkin 50,33 | -0,50 | 0,62
Maddi Boyut Anadolu Kiz
.. | 44| 8,07 | 3,36
Meslek Lisesi

Tablo 4.2.6' da arastirmanin 2 no’ lu amaci olan “Kiz Meslek Lisesi Cocuk
Gelisimi ve Egitimi Bolumi Son Sinif Ogrencilerinin Okul Tiiriine (Kiz Meslek Lisesi —
Anadolu Kiz Meslek Lisesi) Gore Mesleki Algilari Arasinda Fark Var midir?” sorusuna
yanit aramak Uizere yapilan analiz sonucunda gérildugi uzere; 6grencilerin MAO s
Yasamina iliskin Maddi Boyut’ tan almis olduklari puanlar meslek lisesi degiskenine
gére (t=-0.502; p>.05) anlamli bir farkliik gdstermemektedir. AKML 6grencilerinin Is
Yasamina iliskin Maddi Boyut puanlari (X=8,0682), KML égrencilerinin puanlarina gére
(X=7,8033) daha yiiksektir. Ancak bu bulgu MAO Is Yasamina lliskin Maddi Boyut’ tan
elde edilen puanlar ile meslek lisesi tiri degiskeni arasinda anlaml bir fark oldugu

seklinde yorumlanamaz.
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3. Okul Oncesi O gretmenli §i Ana Bilim Dali son sinif 6 §rencilerinin
ogrenim gordikleri Universiteye gore (Marmara Univers itesi ve Bo gazici

Universitesi) mesleki algilarl arasinda fark var mi dir?

Tablo 4.3.1

Universite De giskenine Gore MAO Sorularinin X ve ss De gerleri

_Bogazici _Marmara
MADDELER Universitesi Universitesi
n X ss | n X ss

Kendi istegimle geldigim icin bu alanda 63renim goériyor 16| 1437 11093 | 93 | 1849 | 1151
olmaktan memnunum. ’ ’ ' ,

Meslek sahibi olma imkani sagladigi icin bu alanda ogrenim | 15 1437 | 0727 | 93 | 1.838 | 1.003
goriiyor olmaktan memnunum. ’ ’ ' '

Cocuklari seviyorum. Onlarla bir arada olma imkani
sagladigi icin bu alanda 6grenim goriyor olmaktan 16 | 1,250 [ 0,577 | 93 | 1,516 (0,892
memnunum.

Mezun olunca kolaylikla is bulabilecegim icin bu alanda 16| 1375 06191 93| 1913 | 1038
ogrenim goriyor olmaktan memnunum. ’ ’ ' '

Kariyer yapma imkani yiksek oldugu icin bu alanda 16| 1.875 0957 | 93 | 2.741 | 1.374
6grenim gorilyor olmaktan memnunum. ’ ’ ' '

Egitim gérmekte oldugum alanin gelecekte (is yasaminda) | 16| 1812 0910 93 | 2419 | 1.145
maddi ihtiyaclarimi karsilayabilecegini diisiiniiyorum. ’ ’ ' '

Egitim gormekte oldugum alanin gelecekte (is yasaminda) | 15 1312 | 0602 | 93 | 2.021 | 1.141
manevi yonden tatmin saglayacagina inaniyorum. ’ ’ ' '

Eglenceli, zevkli, hareketli bir meslek oldugu icin bu alanda | 15 | 1500 | 0816 |93 | 1.795 | 1156
6grenim gorilyor olmaktan memnunum. ’ ’ ' '

TOPLAM 16 {12,000 4,690 | 93 (16,100 6,161

Tablo 4.3.1’ de universite degiskenine gére MAO sorularina verilen yanitlarin
X ve ss degerlerini tespit etmek iizere yapilan analiz sonucunda géruldigi tizere;
Bogazici Universitesi 6grencilerinin MAQO aritmetik puan ortalamalari (X=12) Marmara

Universitesi 6grencilerinin (X=16,1) altindadir.
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Tablo 4.3.2
Universite De giskenine Gore MAO Puanlari Arasinda Yapilan Mann-

Whitney U Testi Sonuclari

Grup n ST SO U p
JBogazigl | 549 134310
. Universitesi
MAO 413 | 0,005
Marmara | ga | 5446 | 58,560
Universitesi

Tablo 4.3.2’ de aragtirmanin 3 nolu amaci olan “Okul Oncesi Ogretmenligi Ana
Bilim Dali Son Sinif Ogrencilerinin Ogrenim Gordukleri Universiteye Gore (Marmara
Universitesi ve Bogazici Universitesi) Mesleki Algilari Arasinda Fark Var midir?”
sorusuna yanit aramak Uzere yapilan analiz sonucunda goérulduga tzere; 6grencilerin
MAQ’ den almi s olduklari puanlar okuduklari tiniversiteye gore anl amli sekilde
farkhla smaktadir. (U=413; p<.01) Sira ortalamalari dikkate alindiinda Marmara
Universitesi’ nde okuyan 6grencilerin MAO’ den almis olduklari puanlar anlamli sekilde
yiiksek bulunmustur. Buna gore Bogazici Universitesi’ nde okumakta olan 6grenciler
mesleklerini, Marmara Universitesi nde okumakta olanlara goére daha olumlu

algilamaktadirlar.
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Tablo 4.3.3
Universite De giskenine Gére MAO s Yasamina iliskin Duygusal Boyut

Sorularinin X ve ss De gerleri

_Bogazigi “Marmara
MADDELER Universitesi Universitesi
n X ss | n X ss

Kendi istegimle geldigim icin bu alanda 6grenim goériyor 16 11437 | 10031 93 [ 1.849 | 1151
olmaktan memnunum. ’ ’ ' '

Cocuklar seviyorum. Onlarla bir arada olma imkani
sagladigi icin bu alanda 6grenim goriiyor olmaktan 16 1,250 | 0,577 | 93 | 1,516 | 0,892
memnunum.

Egitim gérmekte oldugum alanin gelecekte (is yasaminda) | 16 | 1312 [ 0602 | 93 | 2.021 | 1 141
manevi yonden tatmin saglayacagina inaniyorum. ’ ’ ' '

Eglenceli, zevkli, hareketli bir meslek oldugu icin bu alanda | 15 [ 1500 | 0.816 | 93 | 1.795 | 1.156
6grenim gorilyor olmaktan memnunum. ’ ’ ' '

TOPLAM 16 | 5,500 | 0,683 | 93 | 7,182 | 3,776

Tablo 4.3.3' te Universite degiskenine gére MAO is Yasamina iliskin Duygusal

Boyut sorularina verilen yanitlarin X ve ss degerlerini tespit etmek tizere yapilan analiz

sonucunda gorildugi Uzere; Bogazici Universitesi dgrencilerinin MAO is Yasamina
iliskin Duygusal Boyut aritmetik puan ortalamalari (X=5,5) Marmara Universitesi

ogrencilerinin (X=7,182) altindadir.

Tablo 4.3.4
Universite De giskenine Gore MAO is Yasamina iligkin Duygusal Boyut
Puanlari Arasinda Yapilan Mann-Whitney U Testi Sonu  ¢lari

Grup n ST SO U 0
| sk oo ss | 16 | 648500 | 405530
’ Ya§amlnaBch)|y§ul;m oS 512,500 | 0,041
Jarmera | g 5346,500 | 57,460
Universitesi
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Tablo 4.3.4' te arastirmanin 3 nolu amaci olan “Okul Oncesi Ogretmenligi Ana
Bilim Dali Son Sinif Ogrencilerinin Ogrenim Gordukleri Universiteye Gore (Marmara
Universitesi ve Bogazici Universitesi) Mesleki Algilari Arasinda Fark Var midir?”
sorusuna yanit aramak Uzere yapilan analiz sonucunda goruldiugu Gzere; 6grencilerin
MAO is Yasamina iligkin Duygusal Boyut’ tan almi s olduklari puanlar okuduklari
Universiteye gore anlamli  gekilde farklila smaktadir. (U=512,50; p<.05) Sira
ortalamalari dikkate alindiginda Marmara Universitesi’ nde okuyan égrencilerin MAQ s
Yasamina iliskin Duygusal Boyut’ tan almis olduklari puanlar anlamli sekilde yiksek
bulunmustur. Buna go6re Bogazigi Universitesi’ nde okumakta olan 6grenciler
mesleklerini, Marmara Universitesi’ nde okumakta olanlara gére manevi agidan daha

olumlu algilamaktadirlar.

Tablo 4.3.5
Universite De giskenine Gére MAO is Yasamina iliskin Maddi Boyut

Sorularinin X ve ss De gerleri

_Bogazici _Marmara
MADDELER Universitesi Universitesi
n X ss | n X ss

Meslek sahibi olma imkani sagladigi icin bu alanda 6grenim | 16 | 1437 [ 0727 | 93 | 1.838 | 1.003
goriiyor olmaktan memnunum. ’ ’ ' '

Mezun olunca kolaylikla is bulabilecedim icin bu alanda 16 | 1375 1 0.619 | 93 | 1.913 | 1.038
6grenim gorilyor olmaktan memnunum. ’ ’ ' '

Kariyer yapma imkani yiksek oldugu icin bu alanda 16 1187510957 | 93 | 2.741 | 1.374
6grenim gorilyor olmaktan memnunum. ’ ’ ' '

Egitim gérmekte oldugum alanin gelecekte (is yasaminda) | 16 | 1812 [ 0910 | 93 | 2.419 | 1 145
maddi ihtiyaclarimi kargilayabilecegini duigiiniiyorum. ’ ’ ' '

TOPLAM 16 | 6,500 | 2,530 | 93 | 8,914 | 3,348

Tablo 4.3.5 te Universite degiskenine gére MAQO is Yasamina lliskin Maddi

Boyut sorularina verilen yanitlarin X ve ss degerlerini tespit etmek iizere yapilan analiz

sonucunda goruldigu lzere Bogazici Universitesi dgrencilerinin MAQO s Yasamina
iliskin Maddi Boyut aritmetik puan ortalamalari (X=6,5) Marmara Universitesi

ogrencilerinin (X=8,914) altindadir.
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Tablo 4.3.6
Universite De giskenine Gére MAO is Yasamina lliskin Maddi Boyut

Puanlari Arasinda Yapilan Mann-Whitney U Testi Sonu  ¢lari

Grup n ST SO U p
- P I R el
I§Ya§am|ré?);tt§.km Maddi 424 | 0,006

Marmara | o5 | 5495 | 58,440

Universitesi

Tablo 4.3.6’ da aragtirmanin 3 nolu amaci olan “Okul Oncesi Ogretmenligi Ana
Bilim Dali Son Sinif Ogrencilerinin Ogrenim Gordukleri Universiteye Gore (Marmara
Universitesi ve Bogazici Universitesi) Mesleki Algilari Arasinda Fark Var midir?”
sorusuna yanit aramak Uzere yapilan analiz sonucunda goérulduga tzere; 6grencilerin
MAQ is Yasamina iliskin Maddi Boyut’ tan almi s olduklari puanlar okuduklari
Universiteye goére anlamh sekilde farkhla smaktadir. (U=424; p<.01) Sira
ortalamalari dikkate alindiginda Marmara Universitesi’ nde okuyan égrencilerin MAQ s
Yasamina lliskin Maddi Boyut’ tan almis olduklari puanlar anlamh sekilde yiksek
bulunmustur. Buna go6re Bogazigi Universitesi’ nde okumakta olan 6grenciler
mesleklerini, Marmara Universitesi’ nde okumakta olanlara gére maddi acidan da daha

olumlu algilamaktadirlar.
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4. Kiz Meslek Lisesi Cocuk Geli simi ve E gitimi boélimd son sinif

ogrencileri ile tniversitelerin Okul Oncesi O  gretmenli §i Ana Bilim Dali son sinif

ogrencilerinin gelece ge yonelik umut duzeyleri arasinda fark var midir?

Tablo 4.4.1

Okul Turu De giskenine Gore BUO Sorularinin

X ve ss De gerleri

Meslek Lisesi Universite
MADDELER _ _
n X SS n X SS
Gelecege umut ve coskuyla bakiyorum. 5931 0,096 | 0,295 (109 0,119 | 0,325
Kendimle ilgili seyleri dUzeIter_n(_edlg|me gbre cabalamayi 593 0,067 | 0.251 | 109 | 0,009 | 0,005
biraksam iyi olur.
Isler kotiye gider.ken bile h.erseyin bdyle kalmayacagini 503 0,074 | 0,262 | 109 0,055 | 0,229
bilmek beni rahatlatiyor.
Gelecek 10 yil icinde hayatllmln nasil olacagini hayal bile 593 0,564 | 0.496 | 109 | 0,449 | 0.499
edemiyorum.
Yapmay! en ¢ok istedi_gim seyleri gerceklestirmek icin 503 0,381 | 0,486 | 109 0,211 | 0,400
yeterli zamanim var.
Benim i¢in cok énemli konularda ileride basarili olacagimi 593 0,060 | 0.238 | 109 | 0,036 | 0,188
umuyorum.
Gelecegimi karanlik gériyorum. 5931 0,048 | 0,215 [ 109 0,036 | 0,188
Dunya nimetlerinden S|r§1dan bir insandan daha ¢ok 593 0,367 | 0.486 | 109 0,192 | 0.396
yararlanacagimi umuyorum.
lyi firsatlar yakalayamlyorum._Ge!ecekte yakalayacagima 503 0,182 | 0,390 | 109 0,045 | 0,210
inanmam i¢in de hi¢ bir neden yok.
Gecmis deneyimlerim beni gelecege iyi hazirladi. 5931 0,210 | 0,412 [109]| 0,128 | 0,336
Gelecek benim i¢in hos __ge__ylgrden ¢ok tatsizliklarla dolu 503 0,128 | 0,334 | 109 0,036 | 0,188
goriintyor.
Gercgekten 6zledigim seylere kavusabilecegimi 593 | 0,456 | 0.498 | 109 | 0,559 | 0.498
ummuyorum.
Gelecege baktlglmdva simdikine oranla daha mutlu 503 0,111 | 0,314 | 109 0,128 | 0,336
olacagimi umuyorum.
isler bir tirlti benim istedigim gibi gitmiyor. 5931 0,364 | 0,481 [ 109 0,119 | 0,325
Gelecege buyik inancim var. 5931 0,158 | 0,365 [ 109 | 0,055 | 0,229
Arzu ettigim §eyller| elde edemedigime gore bir seyler 593 0,131 | 0,338 | 109 | 0,036 | 0,188
istemek aptallik olur.
Gelecekte gercek doyuma ulagsmam olanaksiz gibi. 5931 0,121 | 0,326 | 109 | 0,082 | 0,276
Gelecek bana bulanik ve belirsiz gériintyor. 5931 0,155 | 0,362 [ 109 | 0,146 | 0,355
Ko6tu gunlerden cok iyi giinler bekliyorum. 5931 0,048 | 0,215 (109 0,027 | 0,164
Istedigim herseyi elde etmek icin ¢caba gdstermenitl_ 503 0,080 | 0,270 | 109 0,085 | 0,229
gercekten yarari yok, nasil olsa onu elde edemeyecegim.
TOPLAM 593(3,811 | 3,322 (109 2,532 | 2,823
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Tablo 4.4.1’ de okul tiirii degiskenine gére BUO sorularina verilen yanitlarin X

ve ss degerlerini tespit etmek Uzere yapilan analiz sonucunda goéraldigu Uzere;
Universite dgrencilerinin BUO aritmetik puan ortalamalari (X=2,532) meslek lisesi

égrencilerinin (X=3,811) altindadr.

Tablo 4.4.2
Okul Turti De giskenine Gore BUO Puanlari Arasinda Yapilan Ba §imsiz

Grup t Testi Sonuglari

x|

Okul Tard [n SS sd t p

Meslek 129313811 |3.322
Lisesi

BUO 167,975 4,222 | 0,000
Universite | 109 | 2,532 | 2,824

Tablo 4.4.2' de 4 no’ lu amaci olan “Kiz Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve
Egitimi Bolimu Son Sinif Ogrencileri ile Universitelerin Okul Oncesi Ogretmenligi Ana
Bilim Dali Son Sinif Ogrencilerinin Gelecege Yonelik Umut Duzeyleri Arasinda Fark
Var midir?” sorusuna yanit aramak Uzere yapilan analiz sonucunda gorildigu tzere;
ogrencilerin BUO' den almi s olduklar puanlar okul tiri de giskenine gore
(t=4,222; p<.01) anlamli bir farkiik gostermekted ir. Universite 6grencilerinin

umutsuzluk puanlar (X=2,5321), meslek lisesi 6grencilerinin puanlarina gére

(X=3,8111) anlamli sekilde diisik bulunmustur. Buna gére Universite égrencileri

gelecege, meslek lisesi 6grencilerinden daha umutlu bakmaktadirlar.
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5. Kiz Meslek Lisesi Cocuk Geli simi ve E gitimi bolumi son sinif

ogrencilerinin okul tirtine (Kiz Meslek Lisesi-Anadolu

gelece ge yonelik umut duzeyleri arasinda fark var midir?

Tablo 4.5.1

Meslek Lisesi De giskenine Gore BUO Sorularinin

Kiz Meslek Lisesi) gore

X ve ss De gerleri

Kiz Meslek Anadolu Kiz
MADDELER Lisesi Meslek Lisesi
n X ss | n X ss
Gelecege umut ve coskuyla bakiyorum. 5491 0,092 | 0,290 | 44 | 0,136 | 0,347
Kendimle ilgili seyleri dUzeItem¢d|g|me gore cabalamayi 549 | 0,069 | 0.254 | 44 | 0,045 | 0,210
biraksam iyi olur.
Isler kotlye gider_ken bile h_ergeyin bodyle kalmayacagini 549 0,069 | 0,254 | 44 | 0.136 | 0,347
bilmek beni rahatlatiyor.
Gelecek 10 yil icinde hayatlmln nasil olacagini hayal bile 549 0557 | 0.497 | 44 | 0,659 | 0,479
edemiyorum.
Yapmay! en ¢ok istedigim seyleri gerceklestirmek icin 549 0,373 | 0,484 | 44 | 0.477 | 0,505
yeterli zamanim var.
Benim i¢in cok dnemli konularda ileride basarili olacagimi 549 0,063 | 0,244 | 44 | 0,022 | 0.150
umuyorum.
Gelecegimi karanlik gériyorum. 5491 0,051 | 0,220 | 44 | 0,022 | 0,150
Dinya nimetlerinden swi':\dan bir insandan daha ¢ok 5490371 | 0.487 | 44 | 0,318 | 0,471
yararlanacagimi umuyorum.
lyi firsatlar yakalayamlyorum._Ge!ecekte yakalayacagima 549 0,191 | 0.398 | 44 | 0,068 | 0,254
inanmam i¢in de hi¢ bir neden yok.
Gecmis deneyimlerim beni gelecege iyi hazirladi. 5491 0,207 | 0,410 | 44 | 0,250 | 0,438
Gelecek benim i¢in hos __se__ylgrden ¢ok tatsizliklarla dolu 549 0,131 | 0,337 | 44 | 0,090 | 0,290
gorindyor.
Gercgekten 6zledigim seylere kavusabilecegimi 549 0,457 | 0,498 | 44 | 0.454 | 0.503
ummuyorum.
Gelecege bakt|g|mdva simdikine oranla daha mutlu 549 0,107 | 0,300 | 44 | 0,159 | 0,369
olacagimi umuyorum.
isler bir turlii benim istedigim gibi gitmiyor. 5491 0,360 | 0,480 | 44 | 0,409 | 0,497
Gelecege buyuk inancim var. 5491 0,160 | 0,367 | 44 | 0,136 | 0,347
Arzu ettigim §eyl_er| elde edemedigime gore bir seyler 549 0,134 | 0.341 | 44 | 0,000 | 0,290
istemek aptallik olur.
Gelecekte gercek doyuma ulasmam olanaksiz gibi. 5491 0,116 | 0,321 | 44 | 0,181 | 0,390
Gelecek bana bulanik ve belirsiz gérintyor. 5491 0,156 | 0,363 | 44 | 0,136 | 0,347
K&t gunlerden cok iyi gtinler bekliyorum. 5491 0,052 | 0,223 | 44 | 0,000 | 0,000
Istedigim herseyi elde etmek icin caba gt‘)stermem[\. 549 0,081 | 0.274 | 44 | 0,068 | 0,254
gercekten yarari yok, nasil olsa onu elde edemeyecegdim.
TOPLAM 549 3,806 | 3,356 | 44 | 3,863 | 2,890




Tablo 4.5.1' de meslek lisesi degiskenine gore BUO sorularina verilen
yanitlarin X ve ss degerlerini tespit etmek lizere yapilan analiz sonucunda gorildiugi
lizere; kiz meslek lisesi égrencilerinin BUO aritmetik puan ortalamalari (X=3,806)

Anadolu kiz meslek lisesi égrencilerinin (X=3,863) altindadir.

Tablo 4.5.2
Meslek Lisesi De giskenine Gore BUO Puanlari Arasinda Yapilan Ba gimsiz
Grup t Testi Sonuglari

Meslek Lisesi

. n X sSs sd t P
Tard
Kiz Meslek | /9] 3807 |3,357
Lisesi

BUO 52,753 | -0,124 | 0,902

Anadolu Kiz
Meslek Lisesi | 44 | 3864 2890

Tablo 4.5.2" de arastirmanin 5 no’ lu amaci olan “Kiz Meslek Lisesi Cocuk
Geligimi ve Egitimi Bolumi Son Sinif Ogrencilerinin Okul Tiiriine (Kiz Meslek Lisesi —
Anadolu Kiz Meslek Lisesi) Gore Gelecege Yo6nelik Umut Duzeyleri Arasinda Fark Var
midir?” sorusuna yanit aramak Uzere yapilan analiz sonucunda goéraldugu Gzere;
ogrencilerin BUO’ den almis olduklari puanlar meslek lisesi degigkenine gore (t=-0,124;
p>.05) anlamli bir farkhlik gostermemektedir. Kiz meslek lisesi 6grencilerinin

umutsuzluk puanlari (X=3,8069), Anadolu kiz meslek lisesi 6grencilerinin puanlarina

gore (X=3,8636) daha dusiiktir. Ancak bu bulgu BUO’ den elde edilen puanlar ile

meslek lisesi dediskeni arasinda anlamli bir fark oldugu seklinde yorumlanamaz.
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6. Okul Oncesi O gretmenli i Ana Bilim Dali son sinif 6 §rencilerinin
ogrenim gordikleri Universiteye gore (Marmara Univers itesi ve Bo gazici

Universitesi) gelece ge yonelik umut diizeyleri arasinda fark var midir?

Tablo 4.6.1

Universite De gigkenine Gére BUO Sorularinin X ve ss De gerleri

_Bogazici _Marmara
MADDELER Universitesi Universitesi
ni| X ss | n X ss
Gelecege umut ve coskuyla bakiyorum. 16 | 0,125 [ 0,341 | 93 | 0,118 | 0,324

Kendimle ilgili seyleri dizeltemedigime gore cabalamayi

L 16 | 0,000 | 0,000 | 93 | 0,010 | 0,103
biraksam iyi olur.

isler kotilye giderken bile herseyin bdyle kalmayacagini

bilmek beni rahatlatiyor. 16 10,000 | 0,000 | 93 | 0,064 | 0,247

Gelecek 10 yil icinde hayatimin nasil olacagini hayal bile

. 16 | 0,375 | 0,500 | 93 | 0,462 | 0,501
edemiyorum.

Yapmay! en ¢ok istedigim seyleri gerceklestirmek icin

yeterli zamanim var 16 | 0,125 ] 0,341 | 93 | 0,225 | 0,420

Benim i¢in cok dnemli konularda ileride basarili olacagimi

16 | 0,000 | 0,000 | 93 | 0,043 | 0,203
umuyorum.

Gelecegimi karanlik gériyorum. 16 | 0,062 | 0,250 | 93 | 0,032 | 0,177

Dunya nimetlerinden siradan bir insandan daha ¢ok

o 16 |1 0,125 0,341 | 93 | 0,204 | 0,405
yararlanacagimi umuyorum.

lyi firsatlar yakalayamiyorum. Gelecekte yakalayacagima

) 2 T 16 | 0,000 | 0,000 | 93 | 0,053 | 0,226
inanmam i¢in de hi¢ bir neden yok.

Gecmis deneyimlerim beni gelecege iyi hazirladi. 16 | 0,062 | 0,250 | 93 | 0,139 | 0,348

Gelecek benim i¢in hos seylerden c¢ok tatsizliklarla dolu

goriniyor 16 | 0,062 | 0,250 | 93 | 0,032 | 0,177

Gercgekten 6zledigim seylere kavusabilecegimi

16 | 0,625 | 0,500 | 93 | 0,548 | 0,500
ummuyorum.

Gelecege baktigimda simdikine oranla daha mutlu

9 16 | 0,125 ] 0,341 | 93 | 0,129 | 0,337
olacagimi umuyorum.

isler bir tirlti benim istedigim gibi gitmiyor. 16 | 0,062 | 0,250 | 93 | 0,129 | 0,337

Gelecege buyuk inancim var. 16 | 0,062 | 0,250 | 93 | 0,053 | 0,226

Arzu ettigim seyleri elde edemedigime gore bir seyler

. 16 | 0,000 | 0,000 | 93 | 0,043 | 0,203
istemek aptallik olur.

Gelecekte gercek doyuma ulagsmam olanaksiz gibi. 16 | 0,062 | 0,250 | 93 | 0,086 | 0,281
Gelecek bana bulanik ve belirsiz gérintyor. 16 | 0,062 | 0,250 | 93 | 0,161 | 0,369
K&t gunlerden cok iyi gtinler bekliyorum. 16 | 0,000 | 0,000 | 93 | 0,032 | 0,177

istedigim herseyi elde etmek icin caba géstermenin

o 16 | 0,000 | 0,000 | 93 | 0,064 | 0,247
gercekten yarari yok, nasil olsa onu elde edemeyecegdim.

TOPLAM 16 | 1,937 | 2,407 | 93 | 2,634 | 2,888
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Tablo 4.6.1’ de universite degiskenine gére BUO sorularina verilen yanitlarin
X ve ss degerlerini tespit etmek Uzere yapilan analiz sonucunda géruldigu tzere;
Bogazici Universitesi dgrencilerinin BUO aritmetik puan ortalamalari (X=1,937)

Marmara Universitesi 6grencilerinin (X=2,634) altindadir.

Tablo 4.6.2
Universite De giskenine Gére BUO Puanlari Arasinda Yapilan Mann-
Whitney U Testi Sonugclari

Grup n ST SO U p
JBogazigl | 200 500 | 43,840
. Universitesi
BUO 565,500 0,116
Marmara | g5 15593 500 56,920
Universitesi

Tablo 4.6.2' de arastirmanin 6 no’ lu amaci olan “Okul Oncesi Ogretmenligi
Ana Bilim Dali Son Sinif Ogrencilerinin Ogrenim Gordikleri Universiteye Gore
(Marmara Universitesi ve Bogazici Universitesi) Gelecege Yonelik Umut Duzeyleri
Arasinda Fark Var midir?” sorusuna yanit aramak Uzere yapilan analiz sonucunda
goruldugu tzere; 6grencilerin BUO’ den almig olduklari puanlar okuduklari tiniversiteye
gore anlaml bir farkhhk gostermemektedir. (U=565,50; p>.05) Sira ortalamalari dikkate
alindiginda Marmara Universitesi’ nde okuyan égrencilerin BUO’ den almig olduklari
puanlarin daha yiiksek oldugu anlagilmaktadir. Ancak bu bulgu BUO’ den elde edilen
puanlar ile meslek lisesi degiskeni arasinda anlamh bir fark oldugu seklinde

yorumlanamaz.
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7. Okul 6ncesi 6 gretmen adaylarinin mesleki algilari ile gelece  ge yonelik

umut dizeyleri arasinda anlaml birili ~ gki var midir?

Tablo 4.7.1
MAQ’ den Alinan Puanlarla BUO’ den Alinan Puanlar A rasindaki iliskiyi

Belirlemek Uzere Yapilan Pearson Carpim Moment Kore  lasyon Analizi

Sonuglari
Degisken n X SS r p
MA(") 702 14,401 5,711 0329 0,000
BUO 702 3,612 3,281

Tablo 4.7.1' de aragtirmanin 7 no’ lu amaci olan “Okul Oncesi Ogretmen
Adaylarinin Mesleki Algilari ile Gelecege Yonelik Umut Dizeyleri Arasinda Anlamli Bir
fliski Var midir?” sorusuna yanit aramak Uzere yapilan analiz sonucunda goéruldigii
uzere; MAQ’ den elde edilen puanlar ile BUO’ den elde edil en puanlar arasinda
pozitif ve anlamli bir ili ki oldu gu goriilmektedir (r=0,329; p<.01). Buna gére MAO’
den elde edilen puanlar diistikce, BUO’ den elde edilen puanlar da diismektedir.
Ogretmen adaylarinin mesleki algilari ne kadar olumluysa, umutsuzluk diizeyleri o
derece azalmaktadir. Determinasyon katsayisi (r2=0,10) dikkate alindiginda BUO’ deki
toplam varyansin (degiskenligin) %10’ unun MAO’ den kaynaklandi§i ya da MAQO’ deki
toplam varyansin (degiskenliginin) %10’ unun BUO’ den kaynaklandigi séylenebilir.
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8. Kiz Meslek Lisesi Cocuk Geli simi ve E gitimi bolumi son sinif
ogrencilerinin mesleki algilari ile gelece @ge yonelik umut dizeyleri arasinda

anlamh birili gki var midir?

Tablo 4.8.1
Meslek Lisesi De giskenine Gore MAO’ den Alinan Puanlarla BUO’ den
Alinan Puanlar Arasindaki iligkiyi Belirlemek Uzere Yapilan Pearson
Carpim Moment Korelasyon Analizi Sonuglari

Degisken n X SS r p
MA(") 593 14,200 5,614 0315 0,000
BUO 593 3,811 3,322

Tablo 4.8.1' de arastirmanin 8 no’ lu amaci olan “Kiz Meslek Lisesi Cocuk
Gelisimi ve Egitimi bolumu son sinif 6grencilerinin mesleki algilari ile gelecege yonelik
umut duzeyleri arasinda anlamli bir iliski var midir?” sorusuna yanit aramak Uzere
yapilan analiz sonucunda gorildiigi tizere; meslek lisesi de giskenine gore MAO’
den elde edilen puanlar ile BUO’ den elde edilen pu anlar arasinda pozitif ve
anlamli bir ili gki oldu gu gorulmektedir (r=0,315; p<.01). Buna gore meslek lisesi
degiskenine gore MAQO’ den elde edilen puanlar diistiikge, BUO’ den elde edilen
puanlar da dismektedir. Ogretmen adaylarinin mesleki algilari ne kadar olumluysa,
umutsuzluk dizeyleri o derece azalmaktadir. Determinasyon katsayisi (r2=0,09) dikkate
alindiginda BUO’ deki toplam varyansin (degiskenligin) %9’ unun MAQO’ den
kaynaklandi§i ya da MAQO’ deki toplam varyansin (degiskenliginin) %9’ unun BUO’ den

kaynaklandigi séylenehbilir.
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Tablo 4.8.2
Kiz Meslek Lisesi De giskenine Gore MAO’ den Alinan Puanlarla BUO’ den
Alinan Puanlar Arasindaki iligkiyi Belirlemek Uzere Yapilan Pearson

Carpim Moment Korelasyon Analizi Sonuglari

Degisken n X Ss r p
MA(") 549 14,118 5,627 0308 0,000
BUO 549 3,806 3,356

Tablo 4.8.2' de arastirmanin 8 no’ lu amaci olan “Kiz Meslek Lisesi Cocuk
Gelisimi ve Egitimi Bolimu Son Sinif Ogrencilerinin Mesleki Algilari ile Gelecege
Yonelik Umut Diizeyleri Arasinda Anlamh Bir iliski Var midir?” sorusuna yanit aramak
Uzere yapilan analiz sonucunda goéruldugu Gzere; kiz meslek lisesi de giskenine gore
MAQ'’ den elde edilen puanlar ile BUO’ den elde edil  en puanlar arasinda pozitif ve
anlamh bir ili gki oldu gu gorulmektedir (r=0,308; p<.01). Buna gdre kiz meslek lisesi
degiskenine gore MAO’ den elde edilen puanlar dustikce, BUO' den elde edilen
puanlar da dismektedir. Ogretmen adaylarinin mesleki algilari ne kadar olumluysa,
umutsuzluk dizeyleri o derece azalmaktadir.Determinasyon katsayisi (r2=0,09) dikkate
alindiginda BUO’ deki toplam varyansin (degiskenligin) %9 unun MAQO’ den
kaynaklandi§i ya da MAQO’ deki toplam varyansin (degiskenliginin) %9’ unun BUO’ den

kaynaklandigi sdylenebilir.

Tablo 4.8.3
Anadolu Kiz Meslek Lisesi De gigkenine Gore MAO’ den Alinan Puanlarla
BUQO’ den Alinan Puanlar Arasindaki iligkiyi Belirlemek Uzere Yapilan

Pearson Carpim Moment Korelasyon Analizi Sonuclari

Degisken n X SS r p
MA(“) 44 15,227 5,403 0431 0,004
BUO 44 3,863 2,890
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Tablo 4.8.3' te aragtirmanin 8 no’ lu amaci olan “Kiz Meslek Lisesi Cocuk
Gelisimi ve Egitimi Bolimu Son Sinif Ogrencilerinin Mesleki Algilari ile Gelecege
Yonelik Umut Diizeyleri Arasinda Anlamhi Bir iliski Var midir?” sorusuna yanit aramak
Uzere yapilan analiz sonucunda goruldigu Gzere; Anadolu kiz meslek lisesi
degiskenine gére MAQ’ den elde edilen puanlar ile BUO’ d  en elde edilen puanlar
arasinda pozitif ve anlamli bir ili gki oldu gu goérilmektedir (r=0,431; p<.01). Buna
gore Anadolu kiz meslek lisesi degiskenine gére MAO’ den elde edilen puanlar
dustikce BUO’ den elde edilen puanlar da diismektedir. Ogretmen adaylarinin mesleki
algilari ne kadar olumluysa, umutsuzluk dizeyleri o derece azalmaktadir.
Determinasyon katsayisi (r2=0,18) dikkate alindiginda BUO’ deki toplam varyansin
(degiskenligin) %18’ inin MAO’ den kaynaklandigi ya da MAO’ deki toplam varyansin
(degiskenliginin) %18’ inin BUO’ nden kaynaklandigi séylenebilir.

9. Universite Okul Oncesi O @retmenli §i Ana Bilim Dali son sinif
ogrencilerinin mesleki algilari ile gelece @ge yonelik umut dizeyleri arasinda

anlamh bir ili gki var midir?

Tablo 4.9.1
Universite De giskenine Gére MAO’ den Alinan Puanlarla BUO’ den Alin  an
Puanlar Arasindaki lliskiyi Belirlemek Uzere Yapilan Pearson Carpim

Moment Korelasyon Analizi Sonuglari

Degisken n X SS r p
MA(") 109 15,495 6,124 0530 0,000
BUO 109 2,532 2,823

Tablo 4.9.1' de arastrmanin 9 no’ lu amaci olan “Universite Okul Oncesi
Ogretmenligi Ana Bilim Dali Son Sinif Ogrencilerinin Mesleki Algilari ile Gelecege
Yonelik Umut Diizeyleri Arasinda Anlamhi Bir iliski Var midir?” sorusuna yanit aramak
uzere yapilan analiz sonucunda goruldugu tizere; universite de giskenine gére MAO’
den elde edilen puanlar ile BUO’ den elde edilen pu anlar arasinda pozitif ve

anlamh bir ili gki oldu gu gorilmektedir (r=0,530; p<.01). Buna go6re Universite
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degiskenine gore MAO’ den elde edilen puanlar dustikce, BUO' den elde edilen
puanlar da diismektedir. Ogretmen adaylarinin mesleki algilari ne kadar olumluysa,
umutsuzluk duzeyleri o derece azalmaktadir. Determinasyon katsayisi (r’=0,28) dikkate
alindiginda BUO’ deki toplam varyansin (degiskenligin) %28 inin MAO’ den
kaynaklandi§i ya da MAQO’ deki toplam varyansin (degiskenliginin) %28’ inin BUO’ den
kaynaklandigi sdylenebilir.

Tablo 4.9.2
Bogazici Universitesi De giskenine Gore MAO’ den Alinan Puanlarla BUO’
den Alinan Puanlar Arasindaki iligkiyi Belirlemek Uzere Yapilan Sperman

Sira Farklarn Korelasyon Katsayisi Analizi Sonuglar 1

Degisken n rho p
MAO
y 16 0,35 0,174
BUO /358 ’

Tablo 4.9.2' de arastrmanin 9 no’ lu amaci olan “Universite Okul Oncesi
Ogretmenligi Ana Bilim Dali Son Sinif Ogrencilerinin Mesleki Algilari ile Gelecege
Yonelik Umut Diizeyleri Arasinda Anlamhi Bir iliski Var midir?” sorusuna yanit aramak
uzere yapilan analiz sonucunda gorildigi Gizere; Bogazici Universitesi degiskenine
gore MAQO’ den elde edilen puanlar ile BUO’ nden elde edilen puanlar arasinda pozitif

ancak anlaml olmayan bir iligki oldugu gérilmektedir (r=0,358; p>.05).

Tablo 4.9.3
Marmara Universitesi De gigkenine Gére MAO’ den Alinan Puanlarla BUO’
den Alinan Puanlar Arasindaki iligkiyi Belirlemek Uzere Yapilan Pearson

Carpim Moment Korelasyon Analizi Sonuclari

Degisken n X SS r p
MA(“) 93 16,096 6,161 0510 0,000
BUO 93 2,634 2,888
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Tablo 4.9.3' te aragtirmanin 9 no’ lu amaci olan “Universite Okul Oncesi
Ogretmenligi Ana Bilim Dali Son Sinif Ogrencilerinin Mesleki Algilari ile Gelecege
Yonelik Umut Diizeyleri Arasinda Anlamh Bir iliski Var midir?” sorusuna yanit aramak
Uzere yapilananaliz sonucunda goriildiigi Gizere; Marmara Universitesi de giskenine
goére MAO’ den elde edilen puanlar ile BUO' den elde edilen puanlar arasinda
pozitif ve anlamli bir ili ski oldu gu gorulmektedir (r=0,510; p<.01). Buna gore
Marmara Univesitesi degiskenine gore MAO’ nden elde edilen puanlar dustikce BUO’
den elde edilen puanlar da diusmektedir. Ogretmen adaylarinin mesleki algilari ne
kadar olumluysa, umutsuzluk dizeyleri o derece azalmaktadir. Determinasyon
katsayisi (r2=0,26) dikkate alindiginda BUO’ deki toplam varyansin (degiskenligin)
%26 sinin MAO’ den kaynaklandigi ya da MAO’ deki toplam varyansin
(degiskenliginin) %26’ sinin BUO’ den kaynaklandigi soylenebilir.
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BOLUM 5
SONUC, TARTISMA VE ONERILER

5.1.Sonug

“Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Mesleki Algilari ile Gelecege Yonelik
Umut Duizeylerinin Kargilagtiriimasi” konulu arastirma icin istanbul evreninden segcilen
593 meslek lisesi Cocuk Geligimi ve Egitimi Bolimua (549’ u kiz meslek lisesi, 44’ U
Anadolu kiz meslek lisesi) ve 109 iiniversite Okul Oncesi Ogretmenligi Anabilim Dali
(16’ sI Bogazici Universitesi ve 93' i1 Marmara Universitesi) son sinif 6grencilerine
ulasilarak, mesleki algilarini 6lcmek Uzere arastirmaci tarafindan geligtirilen Mesleki
Algi Olgegi ve umut diizeylerini 6lgmek lizere Beck ve arkadaglari tarafindan gelistirilip,
Seber tarafindan Turkce’ ye cevrilen Beck Umutsuzluk Olgegi uygulanmistir. Mesleki
Algi Olcegi’ nden alinabilecek en diisiik puan “8* ve en yiiksek puan “40” tir. Olgegin alt
boyutlarindan alinabilecek en diusiik puan “4” ve en yiiksek puan “20” dir. Olgekten ve
alt boyutlarindan alinan puanlar dustikce, meslege yonelik olumlu alginin yukseldigi
dusiiniilmektedir. Beck Umutsuzluk Olcedi’ nden alinabilecek en diigsiik puan “0” ve en
yilksek puan “20” dir. Olgekten alinan puanlar diistiikge gelecege umutsuz bakma

dizeyinin dustigu dusuntlmektedir.

Arastirmanin 1 no’ lu amaci olan “Kiz Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Editimi

Bolimi Son Sinif Ogrencileri /le Universitelerin Okul Oncesi Ogretmenligi Ana Bilim

Dali Son Sinif Ogrencilerinin Mesleki Algilari Arasinda Fark Var midir?” sorusuna yanit

aramak lUzere yapilan analiz sonuclarina gore;

Ogrencilerin Mesleki Algr Olgegi’ nden almis olduklari puanlar okul tiri
degiskenine goére (t=-2,054; p<.05) anlamh bir farklilik g&stermektedir. Bu farklilik
meslek lisesi 6grencilerinin lehinedir. Meslek lisesi 6grencilerinin mesleki algi puanlari
(X=14,2 ve ss=5,6), Uiniversite dgrencilerinin puanlarina gére (X=15,4 ve ss=6,1) daha
distktir. Buna gore meslek lisesi 0O @grencileri mesleklerini, Universite

ogrencilerine gore daha olumlu algilamaktadirlar.

Ogrencilerin Mesleki Algi Olcegi is Yasamina iliskin Duygusal Boyut’ tan almis
olduklari puanlar okul tiru degigkenine gore (t=-1,488; p>0,05) anlamli bir farklihk

gbstermemektedir.
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Ogrencilerin Mesleki Algi Olcegi is Yasamina iliskin Maddi Boyutu’ tan almis
olduklari puanlar okul tirii degiskenine gore (t=-2,109; p<.05) anlamh bir farklilik
gostermektedir. Bu farkhlik meslek lisesi 6grencilerinin lehinedir. Meslek lisesi
ogrencilerinin Is Yasamina iliskin Maddi Boyut puanlari (X=7,8 ve ss=3,4), Universite
ogrencilerinin puanlarina gore (X=8,5 ve ss=3,3) daha dusiktir. Buna gore meslek
lisesi 0 grencileri mesleklerinin maddi yo6nlerini, Universite ogrencilerine gore

daha olumlu algilamaktadirlar.

Arastirmanin 2 no’ lu amaci olan “Kiz Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi

Bolumi Son Sinif Ogrencilerinin Okul Tiriine (Kiz Meslek Lisesi — Anadolu Kiz Meslek

Lisesi) Gore Mesleki Algilari Arasinda Fark Var midir?” sorusuna yanit aramak Uzere

yapilan analiz sonuclarina gore;

Ogrencilerin Mesleki Algr Olgegi’ nden almis olduklari puanlar meslek lisesi

degiskenine gore (t=-1,306; p>0,05) anlamli bir farklilik géstermemektedir.

Ogrencilerin Mesleki Algi Olcegi is Yasamina iliskin Duygusal Boyut’ tan almis
olduklari puanlar, meslek lisesi degiskenine gore (t=-1,858; p>0,05) anlamli bir farklilik

gbstermemektedir.

Ogrencilerin Mesleki Algi Olcegi is Yasamina iliskin Maddi Boyutu’ tan almis
olduklari puanlar, meslek lisesi degiskenine gore (t=-0,502; p>0,05) anlamli bir farklilik

gbstermemektedir.

Arastirmanin 3 no’ lu amaci olan “Okul Oncesi Ogretmenligi Ana Bilim Dali

Son Sinif Ogrencilerinin Ogrenim Gordikleri Universiteye Gore (Marmara Universitesi

ve Bogazici Universitesi) Mesleki Algilari Arasinda Fark Var midir?” sorusuna yanit

aramak uUzere yapilan analiz sonuclarina gore;

Ogrencilerin Mesleki Algi Olgegi’ nden almis olduklari puanlar okuduklari
universiteye gore anlamh sekilde farklilagmaktadir (U=413; p<.01). Bu farklihk Bogazici
Universitesi 6grencileri lehinedir. Bogazici Universitesi’ nde okumakta olan 6grencilerin
Mesleki Algi Olgedi’ nden almis olduklari puanlar (SO=34,3), Marmara Universitesi’
nde okumakta olan 6grencilerin (SO=58,5) puanlarindan duguktur. Buna gbre Bo gazici
Universitesi’ nde okumakta olan 6 grenciler mesleklerini, Marmara Universitesi’

nde okumakta olanlara gore daha olumlu algilamaktad  1rlar.
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Ogrencilerin Mesleki Algi Olcegi is Yasamina iliskin Duygusal Boyutu’ tan
almis olduklari puanlar okuduklari Universiteye gore anlaml sekilde farklilasmaktadir
(U=512,50; p<.05). Bu farklihk Bogazici Universitesi ogrencileri lehinedir. Bogazici
Universitesi’ nde okumakta olan 6grencilerin Mesleki Algi Olcegi is Yasamina iligkin
Duygusal Boyutu’ tan almig olduklari puanlar (SO=40,5), Marmara Universitesi’ nde
okumakta olan 6grencilerin puanlarindan (SO=57,4) dusuktir. Buna gore Bogazici
Universitesi’ nde okumakta olan 6 grenciler mesleklerini, Marmara Universitesi’

nde okumakta olanlara gbre manevi agidan daha oluml  u algilamaktadirlar.

Ogrencilerin Mesleki Algi Olcegi Is Yasamina iliskin Maddi Boyutu’ tan almis
olduklari puanlar okuduklari Gniversiteye gore anlamli sekilde farkhlagsmaktadir (U=
424; p<.01). Bu farkliik Bogazici Universitesi 06grencileri lehinedir. Bogazici
Universitesi’ nde okumakta dgrencilerin Mesleki Algi Olcegi Is Yasamina iliskin Maddi
Boyutu’ tan almis olduklari puanlar (SO=35,0), Marmara Universitesi’ nde okumakta
olan égrencilerin puanlarindan (SO=58,4) dusiktir. Buna gore Bogazici Universitesi’
nde okumakta olan 6 @grenciler mesleklerini, Marmara Universitesi’ nde ok  umakta

olanlara gére maddi acidan da daha olumlu algilamak  tadirlar.

Arastirmanin 4 no’ lu amaci olan “Kiz Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi

Bolimi Son Sinif Ogrencileri ile Universitelerin Okul Oncesi Ogretmenligi Ana Bilim

Dali Son Sinif Ogrencilerinin Gelecege Yonelik Umut Diizeyleri Arasinda Fark Var

midir?” sorusuna vanit aramak tUzere yapilan analiz sonuclarina gére;

Ogrencilerin Beck Umutsuzluk Olgegi’ nden almis olduklari puanlar okul tirii
degiskenine gore (1=4,222; p<.01) anlamh bir farkhlik gdstermektedir. Bu farklilik

universite ogrencileri lehinedir. Universite 6grencilerinin Beck Umutsuzluk Olgegdi’ nden
almis olduklari puanlar (X=2,5 ve ss=2,8), meslek lisesi dgrencilerinin puanlarindan

(X=3,8 ve ss=3.3) diisiiktir. Buna goére Universite 6 grencileri gelece ge, meslek

lisesi 6 grencilerinden daha umutlu bakmaktadirlar.

Arastirmanin 5 no’ lu amaci olan “Kiz Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi

Bolumi Son Sinif Ogrencilerinin Okul Turiine (Kiz Meslek Lisesi — Anadolu Kiz Meslek

Lisesi) Gore Gelecege Yonelik Umut Diizeyleri Arasinda Fark Var midir?” sorusuna

yanit aramak iizere yapilan analiz sonuglarina gére;
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Ogrencilerin Beck Umutsuzluk Olgegi’ nden almig olduklari puanlar meslek

lisesi degiskenine gore (t=-0,124; p>0,05) anlamh bir farklilik géstermemektedir.

Arastirmanin 6 no’ lu amaci olan “Okul Oncesi Ogretmenligi Ana Bilim Dali

Son Sinif Ogrencilerinin Ogrenim Gordikleri Universiteye Gore (Marmara Universitesi

ve Bogazici Universitesi) Gelecege Yonelik Umut Diizeyleri Arasinda Fark Var midir?”

sorusuna yanit aramak Uizere vapilan analiz sonuclarina gore;

Ogrencilerin Beck Umutsuzluk Olcegi’ nden almis olduklari puanlar tniversite

degiskenine gore (U=565,50; p>0,05) anlamli bir farkhlik gostermemektedir.

Arastirmanin 7 no’ lu amaci olan “Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Mesleki

Algilari ile Gelecege Yonelik Umut Diizeyleri Arasinda Anlamh Bir lliski Var midir?”

sorusuna yanit aramak lizere vapilan analiz sonuclarina gore;

Mesleki Algi Olgegi’ nden elde edilen puanlar ile Beck Umutsuzluk Olcegi’
nden elde edilen puanlar arasinda pozitif ve anlaml bir iliski oldugu goérilmektedir
(r=0,329; p<.01). Buna gore 6grencilerin Mesleki Algi Olgegi’ nden elde ettikleri puanlar
diistilkce, Beck Umutsuzluk Olcegi’ nden elde ettikleri puanlar da diismektedir.
Ogretmen adaylarinin mesleki algilari ne kadar olumlu  ysa, umutsuzluk diizeyleri

o derece azalmaktadir.

Arastirmanin 8 no’ lu amaci olan “Kiz Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi

bolimu son sinif 6drencilerininmesleki algilari ile gelecege yonelik umut dizeyleri

arasinda _anlaml_bir iliski var midir?” sorusuna vyanit aramak Uzere vapilan analiz

sonuclarina gore;

Meslek lisesi degiskenine gore Mesleki Algi Olgegi’ nden elde edilen puanlar
ile Beck Umutsuzluk Olcedi’ nden elde edilen puanlar arasinda pozitif ve anlamli bir
iliski oldugu gorulmektedir (r=0,315; p<.01). Buna gore meslek lisesi 6grencilerinin
Mesleki Algi Olgegdi’ nden elde ettikleri puanlar diistilkce Beck Umutsuzluk Olcegi’ nden
elde ettikleri puanlar da dismektedir. Meslek lisesi 6 grencilerinin mesleki algilari ne

kadar olumluysa, umutsuzluk diizeyleri o derece azal  maktadir.

Kiz meslek lisesi degiskenine gore Mesleki Algi Olcegi’ nden elde edilen
puanlar ile Beck Umutsuzluk Olcedi’ nden elde edilen puanlar arasinda pozitif ve

anlamh bir iliski oldugu gorulmektedir (r=0,308; p<.01). Buna goére kiz meslek lisesi
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ogrencilerinin  Mesleki Algi Olcedi’ nden elde ettikleri puanlar dustiikce, Beck
Umutsuzluk Olgedi’ nden elde ettikleri puanlar da diusmektedir. Kiz meslek lisesi
ogrencilerinin mesleki algilari ne kadar olumluysa, u mutsuzluk dizeyleri o

derece azalmaktadir.

Anadolu kiz meslek lisesi degiskenine gore Mesleki Algi Olgedi’ nden elde
edilen puanlar ile Beck Umutsuzluk Olgegdi’ nden elde edilen puanlar arasinda pozitif ve
anlamh bir iliski oldugu goérilmektedir (r=0,431; p<.01). Buna gore Anadolu kiz meslek
lisesi 6grencilerinin Mesleki Algi Olgcedi’ nden elde ettikleri puanlar diistilkce Beck
Umutsuzluk Olgegi’ nden elde ettikleri puanlar da diismektedir. Anadolu kiz meslek
lisesi & grencilerinin mesleki algilari ne kadar olumluysa, u mutsuzluk dizeyleri o

derece azalmaktadir.

Arastirmanin 9 no’ lu amaci olan “Universite Okul Oncesi Ogretmenligi Ana

Bilim Dali son sinif 6drencilerinin mesleki algilari ile gelecede yonelik umut diizeyleri

arasinda anlaml_bir iliski var midir?” sorusuna vyanit aramak Uzere vapilan analiz

sonuclarina gore;

Universite degigkenine gore Mesleki Algi Olgegi’ nden elde edilen puanlar ile
Beck Umutsuzluk Olgegi’ nden elde edilen puanlar arasinda pozitif ve anlamli bir iligki
oldugu gorulmektedir (r=0,530; p<.01). Buna gore universite dgrencilerinin Mesleki Algi
Olcegi’ nden elde ettikleri puanlar dustilkce, Beck Umutsuzluk Olcegi’ nden elde
ettikleri puanlar da digmektedir. Universite 6 grencilerinin mesleki algilari ne kadar

olumluysa, umutsuzluk diizeyleri o derece azalmakta  dir.

Bogazici Universitesi degiskenine gére Mesleki Algi Olcedi’ nden elde edilen
puanlar ile Beck Umutsuzluk Olgegdi’ nden elde edilen puanlar arasinda anlamli bir iligki
bulunmamaktadir (rho=0,358; p>0,05).

Marmara Universitesi degiskenine gore Mesleki Algi Olgedi’ nden elde edilen
puanlar ile Beck Umutsuzluk Olgedi’ nden elde edilen puanlar arasinda pozitif ve
anlamh bir iliski oldugu goériilmektedir (r=0,510; p<.01). Buna gére Marmara Univesitesi
ogrencilerinin Mesleki Algi Olcegi’ nden elde ettikleri puanlar dustikce Beck
Umutsuzluk Olgegi’ nden elde ettikleri puanlar da diismektedir. Marmara Universitesi
ogrencilerinin mesleki algilari ne kadar olumluysa, u mutsuzluk dizeyleri o

derece azalmaktadir.
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5.2.Tartisma

Ulkemizde o6gretmenlik meslegi 6zellikle Cumhuriyetin ilk dénemlerindeki
sayginhgini giderek yitirmis ve cesitli nedenlerle toplumda 6gretmene verilen deger
azalmaya baslamistir. Gunimizde meslek secme evresindeki gencler, iyi gelir
getirecek ve toplumsal sayginligi daha yiksek mesleklere yénelmek istemekte, ancak
bu isteklerini mesleki yonlendirme ve rehberlik sistemindeki sikintilar, Universite

sinavlari vb. nedenlerle gerceklestirememektedirler.

Okul dncesi egitimin Ulkemizde gelismeye ve yayginlasmaya baslamasiyla;
son zamanlarda 6zellikle diizenli geliri ve devlet givencesi nedeniyle issizlige kars! bir
care olarak artmaya baslayan o6gretmenligin popdilaritesi, bu alanda da kendini
gbstermeye baslamistir. Okul ©6ncesi 6dretmen ihtiyacinin yuksekligi dolayisiyla,
gencler ilgi ve yeteneklerini dikkate almadan, bir meslek sahibi olabilmek adina
sOzkonusu alana yonelmeye baslamiglardir. Ancak okul 6ncesi dénemin 6nemi
dusiindldiginde, bu yas grubu 6grencilerin egitimiyle ilgilenecek 6gretmenlerin son
derece nitelikli, meslegini severek yapan, ilgisi ve yetenekleri dogrultusunda bu alana

yonelmis ve gelecede umutla bakan kigiler olmalari gerekmektedir.

Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Mesleki Algilari ile Gelecege iliskin Umut
Duzeylerinin Karsilastiriimasi konulu arastirma ile alana dgretmen yetistiren tniversite
ve meslek liselerinin son sinif ddrencileri ele alinmis ve mesleki algilari ile umut
duzeyleri arastirilarak, hangi grubun meslegini daha olumlu algiladigi ve gelecegde
daha umutlu baktigi 6grenilmek istenmistir. Arastirmadan elde edilen sonuclardan ilki;
meslek lisesi 6grencilerinin mesleklerini Universite dgrencilerine gére daha olumlu
algilamakta olduklari yonindedir. Meslek lisesi 6grencilerinin akademik basarilarinin
dustk olmasina ragmen, sinav kaygisi yasamadan meslek liselerinde herhangibir
alana kayit yaptirabilmeleri, mezun olduklarinda gecerli bir meslege sahip olacak
olmalari; Universite 6gdrencilerinin ise sosyal statlisii ve geliri daha yuksek meslekleri
tercih etmelerine ragmen, Universite sinavinin karsilarina bir engel olarak c¢ikmasi,
mesleki yonlendirme sistemindeki sikintilar ve en azindan bir meslek sahibi olabilmek
adina tercih yapmalarinin; meslek lisesi 6grencilerinin sézkonusu meslegi daha olumlu
algilamalarina yol actig1 dusindlebilir. Konuyla ilgili olarak yapilan arastirmalar da elde

edilen sonuclari destekler niteliktedir.
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Ucur tarafindan 1997 yilinda yapilan “Mesleki Egitim istihdam iligkisi ve
Mesleki-Teknik Liselere iligkin Bir Alan Arastirmasi” konulu aragtirmaya gére
ogrenimlerini mesleki ve teknik liselerde surdirmek isteyen ogrencilerin temel
nedenlerinden biri de; gerek kendileri gerekse ebeveynleri tarafindan klasik liselerde
okuyamayacaklarina inanmalaridir. Genellikle ilkogretimdeki notlari dusik olan bu
ogrenciler, Universite sinavlarinda basarili olamayacaklarina inandiklarindan “hic
olmazsa bir meslek sahibi olma” dusincesiyle mesleki ve teknik liselere kayit
yaptirmaktadirlar. Ancak 1983 yilinda Akay tarafindan yapilan mesleki olgunluk ile ilgili
bir calismada da belirtildigi Uzere lise 6grencileri tercih ettikleri meslekler hakkinda
yeterli bilgi edinmemekte, iyi mesleki planlamalar yapamamakta ve calisma hayatina
iliskin olumlu tutum gdstermemektedirler (Yazar, 1997, s.32). Dolayisiyla égrenciler
baslangicta belirtilen nedenlerle mesleklerini her ne kadar olumlu algilamakta olsalar

da, yanhs secimler ilerleyen zamanlarda etkisini gostermeye baslayabilecektir.

Capa ve Cil tarafindan ODTU Egitim Fakiltesi nde 1998 yilinda
gerceklestirilmis, “Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik Meslegine Yonelik Tutumlarinin
Farkli Degiskenler Agisindan incelenmesi” konulu arastirma bulunulan sinif diizeyine
gore 3. siniflarin 2. siniflardan daha olumlu tutumda olduklarini; Dogan tarafindan 2002
yilinda Marmara Boélgesi’ nde bulunan egitim fakdltelerinin  sinif  6gretmenligi
bolimlerinde egitimlerini stirdiren 1. ve 4. sinif 6grencileri tzerinde yapilan arastirma,
son sinif 6grencilerinin 1. siniflara gére 6gretmenlik meslegine karsi ilgilerinin daha
yiksek oldugunu; 2003 yilinda Karahan tarafindan yapilan “Ogretmen Adaylarinin
Ogretmenlik Tutumlari Agisindan incelenmesi” konulu aragtirma ise egitim fakiiltesinde
o6grenim goren ogretmen adaylarindan 4. sinifta okuyan 6gretmen adaylarinin, 1.
sinifta okuyan oOgretmen adaylarina gore daha olumlu tutuma sahip olduklarini
gbstermektedir. Buna gore konuyla ilgili uzun streli egitimin kisilerin fikirlerini olumlu
yonde etkiledigi sdylenebilir. Akademik yénden yuksek beklentileri olmayan meslek

lisesi 6grencilerinin de aldiklari egitimden bu baglamda etkilendikleri distinulebilir.

Universite 6grencileri Uzerinde yapilan arastirmalara goére genclerin,
Universiteye giristeki tercihlerinde d6gdretmenlik programlarina o6ncelik vermedikleri;
tercih edenlerin ise, bu tercihlerine en son siralarda yer verdikleri (Ozgiir, 1994, s.34);
su anda egitim fakultesinde okuyan o6grencilerin (6gretmen adaylarinin) %25’ i ile
ogretmenlik yapanlarin %24’ uniin, OSS sonuclarina goére bir 6gretmenlik alanini

sectikleri ve bunlarin arasinda ailelerinin yonlendirmesiyle 6gretmen olanlarin da %210’
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u gectigi (Okcabol, 2003), 6grencilerin sadece %45’ inin bdlimlerinden memnun
oldugu (Ozgiir, 1994, s.170-171); su anda 6gretmenlik yapanlarla egitim fakiltelerinde
okuyanlarin dnemli bir boliminin 6gretmenligi kendilerine uygun bir meslek olarak
dustnmedikleri (Okcabol, 2005b, s. 257-258); genel olarak universite dgrencilerinin
%56’ sinin mesleki ilgilerine uygun programlarda okurken, %44’ Gniin mesleki ilgilerine

uygun olmayan programlarda okumakta olduklari (Alkan,1993) belirlenmistir.

Ancak konuyla ilgili alternatif bir bulgu 2002 yilinda Erkan, Tugrul, Ustiin,
Akman, Sendogdu, Kargi, Boz ve Gller tarafindan yapilan bir arastirma ile elde
edilmistir. Arastirma ile Turkiye' deki Universitelerin egitim fakultelerinin ilkégretim
bolumleri okul dncesi egitim lisans programlarina devam eden 6grencilerin profili ortaya
cikariimak istenmis ve sonucta okul 6ncesi 6gretmenligi ana bilim dalinda okuyan
ogrencilerin %81,9' unun bélimle ilgili olumlu duygu ve disulnceler icinde olduklari
gbrilmustur. Arastirmaya katilan 6grencilerin, meslegi tercih etme nedenlerinin
basinda cocuklari sevmeleri gelmektedir. Bunu, 6gretmenlik meslegini sevme ve
mezuniyet sonrasi ig imkaninin hazir olmasi takip etmektedir. Ogrenciler okul éncesi
ogretmenliginde okumaktan memnun olduklarini belirtmiglerdir (Erkan, Tugrul, Ustin,
Akman, $Sendogdu, Kargi, Boz, Giler; 2002, s.108-116).

Arastirmadan elde edilen sonuclardan bir digeri 6gretmen adaylarinin meslek
lisesinde ya da uUniversitede okumakta olmalarinin mesleklerinin duygusal (manevi)
yonuna algilayislari Gzerinde herhangi bir farkhlik yaratmadigr yonitindedir. Ancak
meslek lisesi ddrencileri, mesleklerinin maddi ydnlerini Universite 6grencilerine gore
daha olumlu algilamaktadirlar. Meslek lisesi 6grencilerinin alt ve orta sosyo-ekonomik
duzeye sahip ailelerden gelmeleri, mezun olduklarinda alandaki ihtiya¢ nedeniyle is
bulma imkanlarinin yiksek olusu ve duzenli gelir elde edebilecek olmalari; Universite
ogrencilerinin ise uzun bir maratonun ve sarfedilen cabalarin ardindan daha yiksek
gelir getiren ve seckin bir meslek umutlarinin bu sonuclar Uzerinde etkili oldugu
dusundlebilir. Ancak s6zkonusu mesledin dzellikle Universite ddrencileri acisindan hem
manevi, hem de maddi yobnlerden tatmin saglatabilmesi son derece 6nemlidir.
Ogretmen yetistirme konusundan goruslerinden yararlanilan Maaske de bunun

gerekliligini hazirlamis oldugu raporda vurgulamistir.

Turkiye Ekonomik ve Sosyal Etitler Vakfi nca (TUSEV) Ekim-Kasim 2000

aylarinda yapilan bir arastirmaya gére meslek gruplari icinde en guvenilir grubun
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ogretmenlik (Okcabol, 2005a, s.207) olmakla birlikte, 6gretmen gelirlerinin onlari

“0gretmen gibi” yasatacak dizeyde olmadigi belirtilmigtir.

2003 yilinda Karahan tarafindan yapilan “Ogretmen Adaylarinin Ogretmenlik
Tutumlari Agisindan incelenmesi” konulu arastirmaya gére; egitim fakiltelerinde
o6grenim gbéren dgretmen adaylarinin, 6gretmenlik tutumlari cok yuksek olmasa da
olumlu ve orta degerin Uzerindedir. Karahan, bunun nedenini; 6gretmen adaylarinin,
Universiteden mezun olduktan hemen sonra is bulabilmeleri, 6gretmenlik mesleginin
yeniden gdzde meslekler arasinda yer almasi, Universite sinavlarinda 6gretmenligin

puanlarinda artis olmasina baglamaktadir. (Karahan, 2003, s.102-136).

Arastirmadan elde edilen bir baska sonuca gore kiz meslek liselerinde ve
Anadolu kiz meslek liselerinde okumakta olan 6grencilerin mesleklerini algilayislari
arasinda bir farkhlik bulunmamaktadir. Bunun nedeni olarak, sdzkonusu iki okulun da
meslek lisesi olmasi ve buradaki 6grencilerin ayni yas ve gelisim seviyesinde olmalari,
mezun olduklarinda calisma hayatinda aralarinda ciddi farkliliklar bulunmamasi

dusunulebilir.

Aragtirmanin diger bir sonucu da Bogazi¢i Universitesi’ nde okumakta olan
ogrencilerin mesleklerini Marmara Universitesi’ nde okumakta olanlara gére daha
olumlu algiladiklari yonindedir. Bogazici Universitesii ndeki o6grencilerin  egitim
gordikleri ortamda mevcutlarinin az olmasi, 6grenimlerini ¢ift dalda tamamlama
imkani, Universitenin bulundugu bélgede 6zel egitim kurumlarinin sayica fazlaligr ve
yabanci dil avantajlarindan dolay! bu 6grencilerin 6zellikle daha yiksek (icret veren
O6zel kurumlar tarafindan tercih edilmeleri, mezuniyet sonrasi is ve Kkariyer
seceneklerinin tek dalda 6grenim gorenlere gore daha yiksek olusunun, dgrenciler
tarafindan meslegin hem maddi, hem de manevi yénden daha olumlu algilanmasina
neden oldugu dusinilebilir. Yine de Bogazici Universitesi nde okumakta olan
ogrenciler icin devlet kurumlarindaki is imkanlarinin sinirli olmasi, Marmara
Universitesi’ nin alandaki deneyiminin daha uzun olmasina bagli olarak 6grencilerin
dlkenin sartlarina ve alanin gerceklerine daha uygun yetismeleri ve Marmara
Universitesi’ ndeki 6grenci kontenjaninin  yilksek olmasi sonucu 6grencilerin
birbirlerinden edinmekte olduklari farkli deneyimler gibi faktérlerin bu kurumda dgrenim
gbrmekte olan 6grenciler lehine bir sonuca yol agmamasi evrendeki 6grenci sayisinin

dengesizligine bagh bir yanilsama olarak dusundlebilir.
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Arastirmadan elde edilen sonuclara gore dniversite 6grencileri gelecege
meslek lisesi ogrencilerinden daha umutlu bakmaktadirlar. Bunun nedeni olarak
Universite 6grencilerinin, Ulkemizde genclik cagindaki bireylerin en 6nemli kaygi
kaynaklarindan biri olan Universiteye girme problemini asmis olmalari ve okumakta

olduklari alandaki 6gretmen ihtiyacinin ytksek olusu disinulebilir.

Yapmis olduklari arastirmalarda Gokce (1984) 15-18 yas arasi genclerin en
onemli sorunlarinin Universiteye girememek, issizlik ve meslek edinmedeki guclukler
oldugunu (Omeroglu, 1998, s.32); Ozkan (1984) ayni yas grubundaki ergenlerin %78,8’
inde meslek secimine iliskin kaygilarin oldugunu (Boyaci, 1990, s.20); Omeroglu (1998)
kiz meslek lisesi 6grencilerinin genellikle yiksekdgretime devam etmek istediklerini
(Omeroglu, 1998, s.97); Ucur (1997) mesleki-teknik liselerdeki égrencilerin % 87’ sinin
Universite egitimi almay diastnduklerini belirtmislerdir. S6zkonusu arastirmalara gore
gencligimizin en 6nemli sorunu Universiteye girememek, issizlik ve meslek edinmedeki
zorluklardir. Bu sorunlar gelecek kaygisini da beraberinde getirmektedir. Dolayisiyla
her ne sekilde olursa olsun Universitede okumakta olan birey, gelecege daha umutlu
bakabilmektedir.

Yapilan arastirmaya gore kiz meslek liselerinde ve Anadolu kiz meslek
liselerinde okumakta olan 6grencilerin umutsuzluk duizeyleri arasinda bir farkhhk
bulunmadig! gibi; Marmara Universitesi’ nde ve Bogazici Universitesi’ nde okumakta
olan o6grencilerin umutsuzluk dizeyleri arasinda da bir farklilik bulunmamigtir. Elde
edilen sonuclarin 6grencilerin ayni yas ve gelisim seviyesinde olmalari, calisma
hayatinda aralarinda ciddi farkhliklar bulunmayacak olmasi ve is bulma olanaklarinin

yuksekligi ile ilgili oldugu dusundlebilir.

Son olarak arastirmadan elde edilen sonuclara gére mesleki algi ne kadar
olumluysa, dgrencilerin umutsuzluk diizeyleri de o derece dusuktur. Dolayisiyla Mesleki
Algi Olcegi ile Beck Umutsuzluk Olgegi arasindaki korelasyon arastirmanin basinda
beklenene uygundur. Kisilerin mesleki algilarinin olumlu olmasi, mesleklerini sevmeleri
ve duyduklari baglilik, meslekleri hakkindaki distincelerinin olumlu olmasi; gelecek
beklentilerini de olumlu etkilemekte ve kisiler yasamdan daha fazla keyif almakta,
kendilerini mutlu ve guvende hissetmekte, dolayisiyla da umutsuzluk dizeyleri
dusmektedir. Ayrica sonuglar, meslek lisesi dgrencilerinin okumakta olduklari bélimde
is imkanlarinin yiksek olmasi, Universiteye giremeseler bile alanda ara eleman olarak

calisabilme imkanlarinin bulunmasi; Universite dgrencilerinin ise Ulkemizde ciddi bir
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sorun olan dniversiteye girme problemini asmig, Ustelik is imkani yiksek olan bir
bolimde editimlerini tamamlamak Uzere olmalari ile aciklanabilir. Dolayisiyla
ogrencilerin mesleki algilari yikseldikge umutsuzluk dizeylerinin diigsmesi anlamlidir.
Ogrenciler bolumden mezun olduklarinda kolaylikla is bulabilmekte ve diizenli bir gelir
imkanina kavusmaktadirlar. Literatirde de belirtildigi Gzere genc insanlari en cok
kaygilandiran konularin basinda Universiteye girememek, meslek sahibi olma ve is
bulmadaki guclikler gelmektedir. Bu nedenle ister meslek lisesinde ister Universitede
okumakta olsunlar, mezun olduklarinda is imkanlarinin hazir olmasi adaylarin gelecege

umutlu bakmalarini saglamaktadir.
5.3.Oneriler

“Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Mesleki Algilari ile Gelecege Yonelik

Umut Duzeylerinin Karsilastiriimasi” adli arastirma sonuglarina gore;

. Okul dncesi dgretmenliginin énemine binaen llke ¢apinda 6grencilerin
ilkdgretim yillarindan baslanarak ilgi ve yeteneklerinin tespit edilecegi, ilerleyen yillarda
olabilecek degisikliklerin de g6z 6nine alinarak tim egitim hayati boyunca takip
edilecegi bir mesleki yonlendirme sistemi kurulmali; kisiler mesledin gerektirdigi sartlara

uygunluklar dlciisiinde egitim fakdltelerine alinmaldirlar.

. Alana yardimci 6gretmen yetistiren meslek liseleri Cocuk Gelisimi ve
Egitimi bolimlerinin, Anadolu 6gretmen liseleri gibi bir kurumun binyesinde acilmasi
yoninde dizenlemeler yapilarak, 6gretmen adaylarinin ¢ok dedisik meslek alanlarina
ara eleman yetistiren meslek liseleri yerine, amaci 6gretmen yetistirmek olan bir
kurumda egitim almalari saglanmali ve bu baglamda Anadolu 6gretmen liseleri

geligtirilerek sayisi ve iglerligi arttirilmalidir.

. Orta 6gretim dizeyinde bile olsa, kendine sdzkonusu alani meslek
olarak secmek isteyen o&grencilerin mesledin gerektirdigi yeterlikleri ne derece
tasidiklari degerlendiriimeli ve belli bir secme sistemi ile kurumlara 6gdrenci alimi

yapilmaldir.

. Orta 6gretim dizeyinde egitim almis yardimci 6gretmenlerin egitimlerini

surdurmeleri tesvik edilmeli, kendilerine imkanlar saglanmalidir.
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. Ogretmenligin tum diinyada ve (llkemizde lisans diizeyinde egitim ile
edinilen bir meslek oldugu bilinciyle, kademeli olarak orta 6gretim mezunlarinin
meslekte yardimci oOgretmenlik disinda sinif 6gretmenlidi  yapmalarinin - 6niine

gecilmelidir.

. Ogretmenlik mesleginin yasam kosullarinin diizenlenerek ve toplumdaki
sayginhgini arttirici calismalarla, gencler igin isteyerek tercih edilecek bir meslek haline

doénusmesi saglanmalidir.

. Halihazirda okul éncesi egitim alaniyla ilgili olarak ve 0Ozellikle alanda
calismakta olan 6gretmenleri kapsayici yeterince arastirma olmamasi dolayisiyla yeni
yapilacak calismalara ihtiya¢c bulunmaktadir. Meslek liseleri ve tniversitelerin yani sira,
meslek yiiksek okullarinda, Acik Ogretim Fakiltesi’ nde ve cesitli kurslarda, sertifika
programlarinda egitim almakta olan adaylar ile tim bu kurumlardan mezun olmus ve
alanda calismakta olan 6gretmenler Uzerinde, evren ve drneklemin daha genis
tutulacagi bolgeler ve yurt dizeyinde arastirmalar yapiimahdir. Okul éncesi 6gretmen
adaylari ve ogretmenlerinin demografik 0Ozelliklerinin, mesleki algilarinin, umut
dizeylerinin aragtirilacagi daha genis kapsamli arastirmalar, konuyla ilgili daha detayl

veriler saglayacaktir.

. Son olarak ulkemizin geng nifus avantajini ne derece degerlendirebildigi
ve genclerimizin gelecekleri ile ilgili dustncelerini saptama acisindan; meslek
okullarinin farkh boélumlerinde ve diuz liselerde okumakta olan 6grenciler Uzerinde de
yapilacak farkli arastirmalara ihtiyag duyulmaktadir. Ulke kalkinmasinda mesleki
egitimin 6nemine ragmen, henlz bu alanda istenen hedeflere ulagilamamasinin
nedenlerinin belirlenebilecegi arastirmalardan elde edilebilecek veriler, mesleki egitimin

re-organizasyonu calismalarina da 1sik tutacaktir.
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a0 BASI | 20U4-2005 SONU ALANLARA GORE OGREN

RS R R 3 & “W}

Cl (RESMI) -

N X ‘? :. ' -a

| BAGCILAR Hikmet Nazif Kursunogdlu Anad.Mes.ve Mes. Lis. | Cocuk Gelis
BAHCELIEVLER Siyavuspasa Anadolu Meslek ve Meslek Lisesi | Cocuk Geli imi ve Egitimi .
BAKIRKOY Anadolu Kiz Meslek Lisesi ve Kiz Mes.Lis, Gocuk Geligimi ve Egitimi | 11. Simif 306 |
BAYRAMPASA Kiz Meslek Lisesi Gocuk Gelisimi ve Egitimi [ 11. Sinif 169
BESIKTAS Levent Kiz Meslek Lisesi Gocuk Geligimi ve Egilimi | 11. Sinif 26

| BESIKTAS Ortakdy Zibeyde Han.And. KML.ve KML Cocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Simif 3
BESIKTAS RUstd Akin Anadolu Meslek ve Meslek Lisesi Gocuk Geligimi ve Egitimi | 11. Sinif 23
BESIKTAS Rustli Akin Anadolu Meslek ve Meslek Lisesi Gocuk Geligimi ve Egitimi | 11. Sinif 43
BEYKOZ Cavusbasi Cok Programii Lisesi ocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Sinif 38
BEYKOZ Kiz Meslek Lisesi i Gocuk Geligimi ve Egitimi | 11. Sinif 54
BEYOGLU Ayse Ege Anadolu Kiz Mes. ve Kiz Mes. Lisesi ocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Sinif 59

ATALCA Kiz Meslek Lisesi ocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Sinif 21

EYUP Haydar Akcelik Anadolu Mesiek ve Kiz Mes. Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi | 11, Simif 150
FATIH Selguk Anadolu Meslek Lisesi ve Meslek Lisesi- ocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Simif 38
FATIH Sultan Selim Kiz Meslek Lises Cocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Sinif 49
GAZIOSMANPASA Kugtkkoy Anadolu Kiz Meslek ve Kiz Meslek Lisesi | Cocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Simif 81
GAZIOSMANPASA Arnavutkdy Kiz Meslek Lisesi Gocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Sinif 48
KADIKOY Anadolu Meslek Lisesi ve Meslek Lisesi Gocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Sinif 76
KARTAL Sabiha Gékgen Anad.Kiz Mes.ve Kiz Mes. Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Sinif 87
KARTAL Kartal IMKB Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Sinif 88
KARTAL Disk Anadolu Tekstil Mes|ek ve Tekstil Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Editimi | 11. Sinif 50
KUGUKGEKMECE | Atatirk Anadolu Meslek ve Kiz Meslek Lises) ocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Sinif 28
KUGUKGCEKMECE | Atattrk Anadolu Meslek ve Kiz Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Sinif 113
KUCUKGCEKMECE Halkal IMKB Mesilek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Sinif 111
MALTEPE Maltepe Anadolu Meslek ve Mesiek Lisesi Gocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Sinif 51
SARIYER $ukran Ulgezen Anad Mes ve Meslek Lisesi Gocuk Gelisimi ve Editimi | 11. Sinif 19|
SARIYER Kiz Meslek Lisesi Gocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Simif 36
SILIVR] Kamiloba Sudi Ozkan Cok Programly. Lisesi Gocuk Geligimi ve Egitimi_] 11. Sinif 19
SILIVRI Serife Baldéktt Kiz Meslek Lisesi Gocuk Gelisimi ve Egitimi |11, Sinif 45
SULTANBEYLI Sultanbeyli Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Simif 75
SisLi Nisantasi Riistu Uzel Anadolu Meslek ve Mes Lis. Cocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Sinif 898 |
TUZLA Tuzla IMKB Anadolu Meslek ve Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Sinif 27|
UMRANIYE Anadolu Meslek ve Kiz Meslek Lisesi Cocuk Geligimi ve Egitimi | 11. Simif 199 |
USKUDAR Mithatpasa Anadolu Kiz Mes.ve Kiz Mesiek Lisear = Gocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Sinif 60
USKUDAR Uskiidar IMKB Kiz Meslek Lisesi Cocuk Geligimi ve Egitimi | 11. Sinif 91
ZEYTINBURNU Zeytinburnu IMKB Meslek Lises| Gocuk Gelisimi ve Egitimi | 11. Sinif 42

NQOT: Verilecek cevapta tarih, numara ve dosyn nUmarGsinim yazilmas: rica oiunur.

APK ISTATISTIK- BILG] ISLEM BOLUMTU E-Posta; istatistik34@meb. gov tr

ADRES: Il Milli Egitim Midiirliigii D Blok
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TC
MARMARA UNIVERSITESI
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU MUDURLUGT® NE

Enstittintiz Okul Oncesi Ogretmenligi Programinda 241100420030023 nolu yiiksek lisans dgrencisiyim. “Okul
Oncesi Ogretmen Adaylarinin Mesleki Algilari fle Gelecege Yonelik Umut Diizeylerinin Karsilastirilmas:”
konulu tez galismamla ilgili olarak veri toplama araci olarak kullanacagim Mesleki Algl Anketi ve Beck
Umutsuzluk Olgegi’ ni Bogazigi Universitesi ve Marmara Universitesi Okul Oncesi Ogretmenligi ABD son simif

ogrencileri tizerinde uygulayabilmem igin geregini arz ederim.
J\Lﬂu
ORlem AKALIN -

I4/)22005

Saygilarimla.

EKI:

1 adet dilekge fotokopisi

2 adet Mesleki Algi Anketi Formu

2 adet Beck Umutsuzluk Olgegi Formu

Mt T e araar,




241100420030023
Okul Oncesi
Ogretmenligi
Ozlem Akalin

T

MARMARA UNIVERSITESI

EGITiM BILIMLERIi ENSTITUSU
MUDURLUGU

SAY! ‘B.30.02.Mar.F8.00.00/ 503 Istanbul:20//2/2005
KONU:lzin Yazisi hk.

Bogazici Universitesi Rektorlugi'ne
Istanbul

Enstitimiz Okul Oncesi Ogretmenligi Yiiksek Lisans Programi égrencilerinden Ozlem
Akalin su an tez asamasinda olup, tezi ile ilgili uygulama calismalarini yapabilmesi igin kendisine
gerekli olan izinin verilmesi hususunda musaadelerinizi arz ederim.

g

Prof.Dr.Betll Aydin
Madar

EK:1-OGRENCI DILEKCESI
2-ANKET

Tez Konusu: OKUL ONCESI OGRETMEN ADAYLARININ MESLEKI ALGILARI ILE GELECEGE
YONELIK UMUT DUZEYLERININ KARSILASTIRILMASI

Adres: M.U. Egitim Bilimleri Enstitust Mudurlugt, Goztepe Kampust, Goztepe- Ist. Tel: (0216) 347 33 66
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T.C.
BOGAZICI-UNIVERSITESI

EGITIM FAKULTESI
[Ikogretim Bolima

1

SayI:B.30_2.Bffm.().36.00.00-5-2006!- H
17 Ocak 2006
EGEK&&%GHEEQEEKANUGYNA,

flgi: F.8.00.00/-3035 sayalt ve 20.12.2005 rarihli Marmara Universitesi Egitim Bilimleri
Enstitiisit Miidirligi'ntin yazisi.

{igi yazida belirtilen Ozlem Akalin’in tezi ile ilgili uygulama galigmalarini vapabilruesi i¢in
kendine gerekli izinin verilmesi uyguadur.

Geredini bilgilerinize saygilarimla sunanm.

/-.-‘/
i N
‘;_’«-'“'-——.‘h S S ‘\.
i o e
P D TST—_ L‘—.'-/
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SO

Frof. Dr. Sevda Bzkman
fikgoretim Bolimi Ogretim Lyesi

J

EC. "1, "AKULTES!
GUN: 1.\, 2CC¢
SAYF Sy

23342 Belwev - istancud Telelnn: {0242 2359 B4 00/8653-5478 Faise (0212)359 70 32

e 3




L.w.

BOGAZICI UNIVERSITESI

EGITIM FAKULTESI
DEKANLIK

Sayi : B.30.2.BUN.0.36.00.00.2006/4,0
27 Ocak 2006

REKTORLUK MAKAMINA,
llgi: Marmara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisi Mudirligi’ niin
20.12.2005 tarih ve F8.00.00/5035 savilt yazisi.

llgi yazida adi gegen Marmara Universitesi - Egitim Bilimieri Enstitiisii
Okuléncesi Ogretmenligi Yiiksek Lisans égrencisi Ozlem Akalin’in tezi ile ilgili
uygulama calismalarnni yapabilmesi i¢in kendisine gerekli izinin verilmesi
uygun bulunmustur,

Bilginizt ve geredini saygilarimla arz ederim.

/‘“

’
/
P

Prof, DratrBaykal

TN '“ .
Dekan

Eki : [lkggretim Béliimii Bagkanligi nin 17 Ocak 2005 tarih ve 10 savili yazist.
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34342 Bebek - Istanbul

j 2 ¢

BOGAZICI'UNIVERSITESI

REKTORLUK

Say1 :B.30.2BUN.0.00.01.00/ A.F- [

Konu : Izin yazst hk,

Marmara Universitesi

Egitim Bilimleri Enstitiisii Muditlugine,

Ilgi : 20.12.2005 tarih ve 5035 sayilt yaziniz.

Enstitiniz  Okul Oncesi Ogretmenligi  Yiiksekokul Lisans
ogrencilerinden Ozlem Akalin’n  tezi ile

yapabilmesi icin Egitim Fakiiltesi Dekanligimi

izin verilmistir.

Bilgilerinizi rica ederim.
Saygilarimla,
e
4 // 7
Prof.Dr. Tugan Ozturan

Rektor Yardimeis:

30.01.2006

T.C.
mmm_fmyegstmsl
REKTORLUGU
Egitim Bilimber EnsititGel
MO GG s

KAYIT

Tarih Sown

O 0706 26

Ek : Bogazici Universitesi Egidm Fakiltesi Dekanlig1 yazis:.

Telefon: (0212) 287 17 &3
internet Adresi: http://www.boun.edu.tr

Programi
lgili uygulama  calismalaring
z tarafindan kendisine gerekli

;a.ks:”(0212J 265 70 06




241100420030023
Okul Oncesi
Ogretmenligi
Ozlem Akalin

T.C.
'MARMARA UNIVERSITESI
EGITiM BILIMLERI ENSTITUSU
MUDURLUGU

SAY! :B.30.02.Mar.F8.00.00/ O34 Istanbul20/ [ 212005
KONU:lzin Yazisi hk.

Atatirk Egitim Fakultesi Dekanligi'na
Istanbul

Enstitimiz Okul Oncesi Ogretmenligi Yiiksek Lisans Programi 6grencilerinden Ozlem
Akalin su an tez agsamasinda olup, tezi ile ilgili uygulama galigmalarini yapabilmesi i¢in kendisine
gerekli olan izinin verilmesi hususunda musaadelerinizi arz ederim.

ﬂé}‘_/?é"“—‘

Prof.Dr.Betul Aydin
Mudar

EK:1-OGRENCI DILEKCESI
2-ANKET

Tez Konusu: OKUL ONCES| OGRETMEN ADAYLARININ MESLEKI ALGILARI ILE GELECEGE
YONELIK UMUT DUZEYLERININ KARSILASTIRILMASI

Adres: M.U. Egitim Bilimleri Enstitust Mudurlugu, Goztepe Kampusi, Goztepe- Ist. Tel: (0216) 347 33 66




T.C. MARMARA UNiVER__siTEsi_
ATATURK EGITIM FAKULTESI

v P ISTANBUL, 39./ 12/ 20
S e yazis1 hk. 3 261
KONU :

MARMARA UNIVERSITES]
EGITIM BILIMLERI ENSTIT{/S() MUDURLUGU’NE

ILGI:20.12.2005 tarih, 5034 sayill yaziniz.

Enstitiniiz Okul Oncesi Ogretmenligi Yiksek Lisans Programi 6grencilerinizden

Ozlem AKALIN'1n tezi ile ilgili uygulama galismalarmy; Fakiiltemiz Ilkégretim Bolimi Okul
Oncesi Egitimi Anabilim Dalinda yapmasi uygun goriilmiistiir.
Bilgilerinizi rica ederim.

o

—77

i A
Prof. r.A%ﬂOKTAY
DEKAN

i C
N 2L GO B

81040 Kadikey - ISTANBUL Tel. (C 714} 34590 90 / 91 Fax:(0 216) 338 80 40




TC
MARMARA UNIVERSITESI
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU MUDURLUGU’ NE

Enstitiiniiz Okul Oncesi Ogretmenligi Programinda 241100420030023 nolu yiiksek lisans 6grencisiyim. “Okul
Oncesi Ogretmen Adaylarinin Mesleki Algilari Ile Gelecege Y ¢nelik Umut Diizeylerinin Karsilastirilmasr”
konulu tez ¢alismamla ilgili olarak veri toplama araci olarak kullanacagim Mesleki Algi Anketi ve Beck
Umutsuziuk Olgei’ ni istanbul ili genelindeki Kiz Meslek ve Anadolu Kiz Meslek Liselerinin Cocuk Gelisimi
ve Egitimi Bsliimii son suuf dgrencileri tizerinde uygulayabilmem igin geregini arz ederim.

Saygilarimla.
@ m AKALIN ~
41212005
EKI:

1 adet dilekge fotokopisi
2 adet Mesleki Algi Anketi Formu
2 adet Beck Umutsuzluk Olgegi Formu

\& Feurih ——
LA . Sayr
m Tlé@“"ﬂ -




241100420030023
Okul Oncesi
Ogretmenligi
Ozlem Akalin

1.8,
'MARMARA UNIVERSITESI
EGITiM BILIMLERI ENSTITUSU
MUDURLUGU

SAY! :B.30.02.Mar.F8.00.00/ SOk istanbul20/(212005
KONU:lzin Yazis! hk.

I Miili Egitim Madurlugi'ne
[stanbul

Enstitumiz Okul Oncesi Ogretmenligi Yiiksek Lisans Programi 6grencilerinden Ozlem
Akalin su an tez asamasinda olup, tezi ile ilgili uygulama galismalarini yapabilmesi igin kendisine
gerekli olan izinin verilmesi hususunda miisaadelerinizi arz ederim.

e A

Prof.Dr.Bettl Aydin
Maduar

EK:1-OGRENCI DILEKCESI
2-ANKET

Tez Konusu: OKUL ONCESI OGRETMEN ADAYLARININ MESLEK| ALGILARI ILE GELECEGE
YONELIK UMUT DUZEYLERININ KARSILASTIRILMASI

Adres: M.U. Egitim Bilimleri Enstittist Mudurlagu, Goztepe Kampist, Goztepe- Ist. Tel: (0216) 347 3366
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T.C.
ISTANBUL VALILIG]
1T Milli Egitim Miidiirltigii

Say! B.08.4.MEM.4.34.00.18.580/ | et N= 011006
Konu:  Anket (Ozlem AKALIN)
MARMARA UNIVERSITES|
EGITIM BILIMLER] ENSTITUSU MUDURLUGUNE
[gi

a) Valilik Makaminn 27.01.2006 tarih ve 5807128 sayilr onayi,
b) Milli Egitim Bakanlig A

ragtirma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu
Baskanhginin 18.08.2003 gin 2430 sayili emri.

¢) Marmara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisi Midiirltigintin 20.12.2005 tarih
ve 5036 savili yazis.

Marmara.Universitesi Egitim Bil
lisans Ggrencisi Ozlem AKALIN®in “Ok
Ile Gelecege Yinelik Umut Diizey

imleri Enst
ul Oncesi
lerinin Kar

itlist Okul Oncesi Ogretmenligi yiiksek
Ogretmen Adaylarinin Mesleki Algilar

silastirilmasi” konusunda anket uygulamas;
yapmasinin uygun gériildiigi hakkindaki (a) Vali

lik Onay ekte goénderilmistir.
Bilgilerinizi, gereginin ilgi (a) Valil
Miidiirliiklerinin bilgisinden sonra Okul Midi
yapimasini, islem bittikten sonra 2
Béltimiine rapor halinde bilgi verilmesi

1k Onavi dogrultusunda,
rliklerine gerekli duyurunun anketei tarafindan
(iki) hafta icinde sonuctan Midurltiglimiiz K ltiir
ni rica ederim.

lige Milli Egitim

EKLER ;
Ek-1. ILGI (a) Valilik Onay. o —wv—-*"""'“"
Ek-2. Anket r i
" \‘.””"“'"VR :g : l}
" X ,_. i ¢ A\\J i “!’
RSLIERLATRIR S, |
io AL A% A b 4
Ayz=! KOTEZ"F? T f7- ~, W ? D : = ‘i
EnsiBmfntly| [+ © % _
5 T b S . —— SV L
1 L‘E 4 [T = ) n2nad [EM_- 2rmar
- C - \.‘ AT o F3 3
/ (742 TN e
/\I f L[” i ...___‘.}'f-")?‘,‘gﬁ 1
, } : |~ & i
40 , /.J ( il i {55 3‘
! o . ‘ ey i
|/ ¢ 2i.cl v. —
m NOT :Verilecek cevapta tarth, kayit numarasy, dosya numarast yazilmas: rica olunur.
DESTE K L Istanbul Milli Egiuim Miidurligi A.Blok Ankara cad.
E-Mail: ku{r.'uu%’drmm'm.rzouf,r'

4440632

Web: hup/ /istanbul.m

No:2 Cagaloglu 526 13 82
eb.gou. Ir/bolumlery kultur




T.C.
ISTANBUL VALILIGI
i1 Milli Egitim Miidiirliigii

2 ) -
Sayi : B.08.4.MEM.4.34.00.18.580/ 7 &¢ <7 /01/2006
Konu : Anket (Ozlem AKALIN)

VALILIK MAKAMINA

llgi:  a) Milli Egitim Bakanligi Arastirma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Bagkanliginmn
18.08.2003 giin 2430 sayili emri.
b) Marmara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisti Midiirliginiin 20.12.2005 tarih
ve 5036 sayili yazis.

Marmara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Okul Oncesi Ogretmenligi yiiksek
lisans dgrencisi Ozlem AKALIN’in “Okul Oncesi Ogretmen Adaylarimin Mesleki Algilan
ile Gelecege Yonelik Umut Diizeylerinin Karsilastirlmasi” konusunda anket calismasi
yapmak iste@i hakkindaki (b) yazi ve ekleri Midiirliigiimiizce incelenmistir.

Adi gegenin yukarida belirtilen konuda, egitim-6gretimi aksatmamak kosulu ile ve
okul miidiirlerinin gézetim ve sorumlulugunda, anket yapilan kisilere ait kimlik bilgilerinin
yazilmamasi kaydiyla, EK-3/2-4’de belirtilen toplam 39(otuzdokuz) sorudan ibaret anket
¢alismasini ilimiz genelindeki Kiz Meslek ve Anadolu Kiz Meslek Liselerinin Cocuk Gelisimi
ve Egitimi Bolimi Son siuf &grencileri iizerinde uygulamasi Midiirliigiimiizece uygun
gortilmektedir.

Makaminizca da uygun gorildigii takdirde olurlariniza arz ederim,,..

EKLER :
Ek-1. ILGI(b) yaz1 ve ekleri

Vali Yardimessi

%IOO NOT :Verilecek cevapta tarih, kayit numaras:, dosya numarast yazilmasi rica olunur,
Adres :Istanbul Milli Egitim Muidiirligi A.Blok Ankara cad. No:2 Cagaloglu 526 13 82

E-Mail: kultur34dwmeb.gov.tr  Web: htip// Istanbul.meb.qgou.tr/ bolumler/ kultur
4440632




Gk b
BESIKTAS KAYMAKAMLIGI
Ilge Milli Egitim Miidiirligi 02 MA 2T 9008

Say1  : B.08.4 MEM.4.34.07.18.580/ f/bLj
Konu : Anket (Ozlem AKALIN)

Ilgi:  a)Ozlem AKALIN1n 01/03/2006 tarihli dilekgesi.
¢)Valilik Makaminin 27/01/2006 tarih ve 18.580/128 sayili oluru.

Marmara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisi Okul Oncesi Ogretmenligi Yiksek Lisans
ogrencisi Ozlem AKALIN’in “Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Mesleki Algilan ile Gelecege
Yonelik Umut Diizeylerinin Kargilagtinlmas:” konusunda anket uygulamasi yapmasimin uygun
gorildigiine dair Valilik Makanunin 1igi (b) Olur’u ekte gonderilmistir,

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Sube Midiri

EKI:
1-1 Adet Valilik Olur’u ve ekleri

DAGITIM:

Zibeyde Hamim Anadolu Kiz Meslek ve K.M.Lisesi
Riistii Akin Anadolu Meslek ve Kiz Meslek Lisesi
Levent Kiz Meslek Lisesi




T.C.
BEYKOZ KAYMAKAMLIGI
Ilge Milli Egitim Miidiirliigii

SAYI :B.08.4MEM.4.34.08.18.379/ 2 Bepd 1.03.20006
KONU : Anket (Ozlem AKALIN)

.................. MUDURLUGUNE
BEYKOZ

lgi : a) Ozlem AKALIN"in 1.03.2006 tarihli dilekgesi
b) Valilik makaminin 27.01.2006 tarih 128 sayili onay.

Marmara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Okul Oncesi Ogretmenligi yiiksek
lisans 6grencisi Ozlem AKALIN1n “Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinim Mesleki Algilar ile
Gelecege Yonelik Umut Diizeylerinin Karstlastirilmasi™ konusunda anket calismasi
yapmasinin uygun gériildiigiine dair Onay ilisikte génderilmistir.

¢
Nesat YAYLA
Midiir ,

Ek : Olur /

Anket Formu (3 sayfa)

DAGITIM
Geregi
Beykoz Kiz Meslek Lisesi




T.C.
BEYOGLU KAYMAKAMLIGI
fige Milli Egitim Miidiirliigii

SAYI :B.08.4.MEM.4.34.09.18.580/ Y 1.3 02../632006
KONU :Anket (Ozlem AKALIN)

AYSE EGE ANADOLU KIZ MESLEK LISESI MUDURLUGUNE
BEYOGLU

ILGI  :Valilik Makaminin 27.01.2006 tarih ve 580/122 say1lt onayt.

Marmara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisi Okul Oncesi Ogretmenligi yiiksek
lisans ogrencisi Ozlem AKALIN’in “Okul Oncesi Ogretmen Adaylarmin Mesleki Algilan
ile Gelecege Yonelik Umut Diizeyletinin Kargilagtinlmas1” konusunda anket calismasi
yapmasium uygun goriildugine iliskin ilgi onay ekte génderilmigtir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Oztiick CETIN
Mudir a.
Sube Mudura

Ek:1-Valilik Onay.
2-Anket Formu (3 Sayfa)




T.C
~ Kadikoy Kaymakamligi
lige Milli Egitim Midurltigu

SAYI:B.08.4.MEM.4.34.18.18,3?9/%q & 28/ 02 / 2006
KONU : Anket (Ozlem AKALIN)

ANADOLU MESLEK VE MESLEK LISESI MUDURLUGUNE
KADIKOY

ILGI: a) Ozlem AKALIN'in 28.02.2006 tarihli dilekgesi.
b) Valilik Makaminin 27.01.2006 tarih ve 580/ 122 sayili Olur’u

Marmara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisti Okul Oncesi Ogretmenligi Yiksek Lisans
dgrencisi Ozlem AKALIN'In * Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Mesleki Ajggri lle Gelecege Yonelik
Umut Diizeylerinin Karsilastinimasi” konusunda anket uygulamasi yapmasinip uygun goriidugine
dair Valilik Makaminin ilgi (b) Olur'u ekte gonderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

EKI: 1 Adet Valilik Olur'u ve ekleri

!
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Kayit Tarili O%:U—}W
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Kuzu Kestane sk.No:7 34710 Kadikdy Ayrintili Bilgi igin: Fatma YILMAZ(Egitim Ogretim ve Ogrenci Isl.Bl.) TEL:0216 346.25.42
E-POSTA: kadikoy34@meb.qov.tr WEB: www kadikoy-meb.gov.tr




T.C.
KARTAL KAYMAKAMLIGI

flge Milli Egitim Miidtrligi wgubat g

Sayt : B.08.4 MEM.4.34.20.18.580/ .2 2 6
Konu : Anket (Ozlem AKALIN)

..................... MUDURLUGUNE
KARTAL

ILGI : a) Valilik Makamimin 27.01.2006 tarih ve 580/128 sayill onayi.
b) Milli Egitim Bakanligi Arastirma,Planlama ve Koordinasyon Kurulu Bagkanhginim
18.08.2003 tarih ve 2430 sayil1 emri.
¢) Marmara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisi Miidurltigiiniin 20.12.2005. tarih
ve 5036 sayili yazisi.

Marmara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisti Okul Oncesi Ogretmenligi yiiksek
lisans dgrencisi Ozlem AKALIN’ in “Okul Oncesi Ogretmen Adaylarmn Mesleki Algilar
Ile Gelecege Yinelik Umut Diizeylerinin Kargilagtirilmas1” konusunda anket uygulamasi
yapmasimn uygun gorildigi hakkindaki (a) Valilik Onayi I1.Milli Egitim Miidrligiiniin
30.01.2006 tarih ve 580/141 sayili yazilari ile ekte gonderilmistir.

Bilgilerinizi,gereginin ilgi (a) Valilik Onay: dogrultusunda,geregini rica ederj

EKLER:
Ek — 1. Ilgi (a) Valilik Onay1.
Ek — 2. Anket

DAGITIM :
Geregi
Resmi ve Ozel Okul Md.ne

ADRES : Cavugogln Mah.Namik Kemal Cad.Akmecit Sok.2/3 Kartal 34100
TELEFON : 0216473 2590 0216 473 25 91

FAX (0216 353 66 87

¢.mail » kartal 34 @@ meb.gov.tr.




T.C.
o ISTANBUL VALILIGT
KUCUKGCEKMECE ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU

SAYI : B.08.4.MEM.4.34.19.18.480/338 47/('{/ 04/ 2006
KONU: “Anket Uygulamalar1™ -

ATATURK KIZ MESLEK LIiSESI OKULU MUDURLUGUNE
KUCUKCEKMECE

ILGI: 11 Milli Egitim Muddirligiiniin 30/01/2006 tarih ve 580/141 sayili yaziniz.

Marmara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisiit Okul Oncesi Ogretmenligi yiiksek
lisans 6grencisi Ozlem AKALIN ‘IN Okul Oncesi Ogretmen Adaylarimin Meslek Algilan ile
Gelecege yonelik Umut Diizeylerinin Karsilastirilmasi” konulu anket ¢alismasi yapmasinin
uygun goriildiigiine iliskin ilgi onay ekte génderilmistir olup Uygulamanin yapilmasi ve bir
hafta iginde Rapor halinde Miidiirliigiimiiz Kiiltiir Béliimiine génderilmesi rica olunur.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Yavuz POLAT
Sube Miidiir

Eki:1- Valilik Oluru
2-Anket Formu(3.Sayfa)




T.C.
USKUDAR KAYMAKAMLIGI
llge Milli Egitim Miidiirliigi

Sayt  :B.08.4.MEM.4-34-31.18.379/ 252830 2 10212006
Konu :Anket ((Ozlem AKALIN)

.................................................. MUDURLUGUNE
USKUDAR

Ilgi :Valilik Makaminin 27.01.2006 giin ve 128 sayili Onay1.

Marmara Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Okul Oncesi Ogretmenligi yiiksek lisans
ogrencisi Ozlem AKALIN’ m “Okul Oncesi Ogretmen Adaylarmin Mesleki Algilan ile Gelecege
Yonelik Umut Diizeylerinin Karsilastirilmasi” konusunda anket caligmast yapmasinin uygun
goriildiigtine dair Onay ilisikte génderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

€

EK:1.Olur.
2.Anket Formu (3 sayfa)

DAGITIM

Geregi

Mithatpasa Anadolu Kiz Meslek Lisesi
Uskiidar .LM.K.B Kiz Meslek Lisesi
Sabanci Olgunlasma Enstitiisii




MESLEKI ALGI ANKETL

Sevgili 6grenci,

Bu anket "Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Mesleki Algilari ile Gelecege Yonelik Umut Diizeylerinin Karsilagtirilmasi” konulu yiiksek lisans tez galismast igin bilgi toplamak

amactyla hazirlanmistir. Anketle toplanan veriler sadece belirtilen amag igin kullanilacaktir.

Anketteki her maddeyi dikkatli bir sekilde okuyarak, uygun buldugunuz segenegin basindaki kutucugu ( ) doldurunuz. Mesleki algi sorularini dikkatli bir sekilde okuyarak,
yandaki siitunlarda size uygun olan kutucuga ( Tamamen Katiliyorum, Oldukga Katiliyorum, Kismen Katiliyorum, Cok Az Katiliyorum, Hig Katilmiyorum ) x isareti koyunuz.

Yardim ve katkilariniz igin tesekkiir ederim.

Ozlem AKALIN

Gocuk Gel. Bol. Brang Ogretmeni ve Yiiksek Lisans Ogrencisi

1.0kulunuzun Tird

C

1. Meslek Lisesi

2. Universite
2.5u anda Meslek Lisesi dgrencisi iseniz, asagidaki siklardan size uygun olani isaretleyiniz.

C

1. Kiz Meslek Lisesi

2. C Anadolu Kiz Meslek Lisesi
3.5u anda Universite 6grencisi iseniz, asagidaki siklardan size uygun olani isaretleyiniz.

1. Bogazigi Universitesi dgrencisiyim

e

2. Marmara Universitesi égrencisiyim
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1. Kendi istegimle geldigim igin bu alanda 6grenim gériyor olmaktan memnunum.

2. Bu alana diger okullara/bsliimlere puanim yetmediginden dolay: geldigim igin memnun degilim.

3. Meslek sahibi olma imkani sagladigi igin bu alanda 6grenim goriyor olmaktan memnunum.

4. Cocuklari seviyorum. Onlarla bir arada olma imkani sagladig igin bu alanda 6grenim gériyor olmaktan
memnunum.

5. Ogretmenlik meslegini sevmiyorum. Ogretmen olmak istemedigim igin bu alanda 6§renim gériiyor
olmaktan memnun degilim.

6. Derslerimiz sikici, zor, el becerilerine yonelik ve uygulamal oldugu igin bu alanda 6grenim gériiyor
olmaktan memnun degilim.

7. Mezun olunca kolaylikla is bulabilecegim igin bu alanda 6grenim goriiyor olmaktan memnunum.

8. Kariyer yapma imkani yiiksek oldugu igin bu alanda 6grenim goriiyor olmaktan memnunum.

9. Derslerimiz son derece masrafli oldugu igin bu alanda 6grenim goriiyor olmaktan memnun degilim.

bu alanda 6grenim gariiyor olmaktan memnun degilim.

10. Bu meslegin galisma kosullari ve sorumluluklari son derece agir. Altindan kalkabilecegimi sanmiyorum ve

11. Egitim gormekte oldugum alanin gelecekte (is yasaminda) maddi ihtiyaglarimi karsilayabilecegini
diisiindyorum.

12. Egitim gormekte oldugum alanin gelecekte (is yasaminda) manevi yonden tatmin saglayacagina
inaniyorum.

13. Genelde kizlarin tercih ettigi bir meslek oldugu igin bu alanda 6grenim gériyor olmaktan memnun
degilim.

14. Eglenceli, zevkli, hareketli bir meslek oldugu igin bu alanda 6grenim goriiyor olmaktan memnunum.

15. Okulda yaptigimiz ¢alismalarla is hayati arasinda kopukluk oldugu igin bu alanda 6grenim gariiyor
olmaktan memnun degilim.

alana gelen gok sayida eleman oldugu igin bu alanda 6grenim goriiyor olmaktan memnun degilim.

16. Farkl kurumlardan yetiserek ( meslek liseleri, anadolu meslek liseleri, orta 6gretim diizeyinde mesleki
agik 6gretim programlari, meslek yiiksek okullari, agikagretim fakiiltesi, liniversiteler, yetistirici kurslar )

17. En azindan bir diploma alabilecegim igin bu alanda 6grenim gaoriiyor olmaktan memnunum.

18. Bu alanda egitim gormeyi yasitlarima tavsiye ederim.

goriyor olmaktan memnun degilim.

19. Bu meslegin toplumdaki sayginhg: diisiik. Adeta gocuk bakiciligi olarak gériildigii igin bu alanda 6grenim
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MESLEKT ALGI OLCEGT

Sevgili 6grenci,

Bu ¢lgek "Okul Oncesi Ogretmen Adaylarinin Mesleki Algilari ile Gelecege Yénelik Umut Diizeylerinin Kargilagtiriimas:”
konulu yiiksek lisans tez galigmast igin bilgi toplamak amacryla hazirlanmigtir. Olgekle toplanan veriler sadece belirtilen amag
igin kullanilacaktir.

Olgekteki her maddeyi dikkatli bir gekilde okuyarak, uygun buldugunuz segenegin bagindaki kutucugu ( C ) doldurunuz.
Mesleki algi sorularini dikkatli bir sekilde okuyarak, yandaki siitunlarda size uygun olan kutucuga ( Tamamen Katiliyorum,
Oldukga Katiliyorum, Kismen Katiliyorum, Cok Az Katiliyorum, Hig Katilmiyorum ) x igareti koyunuz.

Yardim ve katkilariniz igin tesekkiir ederim.
Ozlem AKALIN
Cocuk Gel. Bl. Brang Ogretmeni ve Yiiksek Lisans Ogrencisi

1.0kulunuzun Tiru

3. L Meslek Lisesi
4. C

Universite
2.5u anda Meslek Lisesi 6grencisi iseniz, asagidaki siklardan size uygun olani isaretleyiniz.
3. L. Kiz Meslek Lisesi
4. L Anadolu Kiz Meslek Lisesi

3.5u anda Universite 6grencisi iseniz, asagidaki siklardan size uygun olani isaretleyiniz.
3. L Bogazici Universitesi 6grencisiyim

4. & Marmara Universitesi ogrencisiyim

[ 1 | 2 3 4 | 5 ]
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1. Kendi istegimle geldigim igin bu alanda 6grenim gériyor olmaktan memnunum.

2. Meslek sahibi olma imkani sagladigi igin bu alanda 6grenim gariyor olmaktan
memnunum.

3. Cocuklari seviyorum. Onlarla bir arada olma imkani sagladigi igin bu alanda 6grenim
goriyor olmaktan memnunum.

4. Mezun olunca kolaylikla is bulabilecegim igin bu alanda 6grenim gériiyor olmaktan
memnunum.

5. Kariyer yapma imkani yiiksek oldugu igin bu alanda 6grenim goriiyor olmaktan
memnunum.

6. Egitim gérmekte oldugum alanin gelecekte (is yasaminda) maddi ihtiyaglarimi
karsilayabilecegini diigiiniiyorum.

7. Egitim gormekte oldugum alanin gelecekte (is yasaminda) manevi yonden tatmin
saglayacagina inaniyorum.

8. Eglenceli, zevkli, hareketli bir meslek oldugu igin bu alanda 6grenim gériiyor
olmaktan memnunum.
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BECK UMUTSUZLUK OLCE Gi
Gelecege yonelik beklenti ya da diigiinceleri igeren ciimleleri okuyarak ( 20 ciimle ) size
uygunluguna gore evet ya da hayir olarak (x) ile isaretleyiniz. Tiim ifadeleri yanitlayiniz.

SORU BUO (1)EVET | (2JHAYIR
NO
1 Gelecege umut ve cosku ile bakiyorum.

2 Kendim ile ilgili seyleri diizeltemedigime gore gabalamay: biraksam
iyi olur.

3 Isler kotiiye giderken bile her geyin hep béyle kalmayacagini bilmek
beni rahatlatiyor.

4 Gelecek on yil iginde hayatimin nasil olacagini hayal bile edemiyorum.

5 Yapmay! en gok istedigim seyleri gergeklestirmek igin yeterli
zamanim var.
6 Benim igin gok 6nemli konularda ileride bagarili olacagimi umuyorum.

7 Gelecegimi karanlik gériyorum.

8 Diinya nimetlerinden siradan bir insandan daha ¢ok yararlanacagimi
umuyorum.

9 Iyi firsatlar yakalayamiyorum. Gelecekte yakalayacagima inanmam
igin de hig bir neden yok.

10 | Gegmis deneyimlerim beni gelecege iyi hazirlad.

11 Gelecek benim igin hos seylerden gok tatsizliklarla dolu goriiniyor.

12 | Gergekten ozledigim seylere kavusabilecegimi ummuyorum.

13 | Gelecege baktigimda simdikine oranla daha mutlu olacagimi
umuyorum.
14 |Isler bir tiirli benim istedigim gibi gitmiyor.

15 | Gelecege biiyiik inancim var.

16 | Arzu ettigim seyleri elde edemedigime gore bir seyler istemek
aptallik olur.
17 | Gelecekte gergek doyuma ulasmam olanaksiz gibi.

18 | Gelecek bana bulanik ve belirsiz goriintyor.

19 | Kotii glinlerden gok , iyi glinler bekliyorum.

20 | Istedigim her seyi elde etmek igin ¢aba géstermenin gergekten
yarari yok, nasil olsa onu elde edemeyecegim.
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Mesleki Algi Olce §i’ ne Ait i¢ Tutarlilik Analizleri

MADDELER

Madde
Silindi ginde
Olgek
Ortalamasi

Madde
Silindi ginde
Olcek
Varyansi

Duzeltilmi s
Madde
Toplam

Korelasyonu

Madde
Silindi ginde
Cronbach
Alfa

Kendi istegimle geldigim i¢in bu alanda 63renim
goruyor olmaktan memnunum

Bu alana diger okullara/bdlimlere puanim
yetmediginden dolayi geldigim icin memnun
degilim.

Meslek sahibi olma imkani sagladigi i¢in bu
alanda 6grenim gortiyor olmaktan memnunum.
Cocuklari seviyorum. Onlarla bir arada olma
imkani sagladigi icin bu alanda 6grenim gortyor
olmaktan memnunum.

Ogretmenlik meslegini sevmiyorum. Ogretmen
olmak istemedigim i¢in bu alanda 6grenim
goruyor olmaktan memnun degilim.

Derslerimiz sikici, zor, el becerilerine yonelik ve
uygulamali oldugu i¢in bu alanda égrenim
gOruyor olmaktan memnun degilim.

Mezun olunca kolaylikla is bulabilecedim igin bu
alanda 6grenim goriyor olmaktan memnunum.
Kariyer yapma imkani yiksek oldugu i¢in bu
alanda 6grenim gortyor olmaktan memnunum.
Derslerimiz son derece masrafli oldugu icin bu
alanda 6grenim gortiyor olmaktan memnun
degilim.

Bu meslegin calisma kosullari ve sorumluluklari
son derece agir. Altindan kalkabilecegimi
sanmiyorum ve bu alanda 6grenim goriyor
olmaktan memnun degilim.

Egitim gormekte oldugum alanin gelecekte (is
yasaminda ) maddi ihtiyaclarimi
karsilayabilecegini digtniyorum.

Egitim gérmekte oldugum alanin gelecekte (is
yasaminda ) manevi yonden tatmin
saglayacagina inaniyorum.

Genelde kizlarin tercih ettigi bir meslek oldugu
icin bu alanda 6grenim goéruyor olmaktan
memnun degilim.

Eglenceli, zevkli, hareketli bir meslek oldugu icin
bu alanda 6grenim goriiyor olmaktan
memnunum.

Okulda yaptigimiz ¢caligmalarla is hayati
arasinda kopukluk oldugu icin bu alanda
6grenim goriiyor olmaktan memnun degilim.
Farkl kurumlardan yetiserek ( kml, akml, maop,
myo, a6f, Unv, yet. kurslar ) alana gelen ¢ok
sayida eleman oldugu i¢in bu alanda 6grenim
goruyor olmaktan memnun degilim.

En azindan bir diploma alabilecedim igin bu
alanda 6grenim gortiyor olmaktan memnunum.
Bu alanda egitim gérmeyi yasitlarima tavsiye
ederim.

Bu meslegin toplumdaki sayginhgi disuk, adeta
cocuk bakiciligi olarak goérildugu icin bu alanda
6grenim goriyor olmaktan memnun degilim.
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Madde Madde Duzeltiimi s Madde
Silindi ginde Silindi ginde Madde Silindi ginde
MADDELER Olgek Olcek Toplam Cronbach
Ortalamasi Varyansi Korelasyonu Alfa

Kgndl istegimle geldigim icin bu alanda 6grenim 356353 32,494 196 446
gOruyor olmaktan memnunum
Meslek _§§1h|b! olm__a _|_mkan| sagladigi icin bu 355541 30,898 351 410
alanda 6grenim goriiyor olmaktan memnunum.
Cocuklari seviyorum. Onlarla bir arada olma
imkani sagladigi icin bu alanda 6grenim goruyor 35,8048 32,617 ,275 434
olmaktan memnunum.
Derslerimiz sikicl, zor, el becerilerine yonelik ve
uygulamali oldugu i¢in bu alanda 6grenim 33,0442 35,086 -,027 ,500
goruyor olmaktan memnun degilim.
Mezun olunca kolaylikla is bulabilecegim i¢in bu

L 35,2308 29,359 ,399 ,389
alanda 6grenim gortiyor olmaktan memnunum.
Kariyer yapma |ml_§a__n| yiksek oldugu icin bu 34.9758 28.031 377 389
alanda 6grenim goriiyor olmaktan memnunum.
Derslerimiz son derece masrafli oldugu igin bu
alanda 6grenim gortyor olmaktan memnun 33,3376 34,389 ,020 ,489
degilim.
Egitim gbrmekte oldugum alanin gelecekte (is
yasaminda ) maddi ihtiyaclarimi 35,2934 31,871 ,239 ,435
karsilayabilecegini diigtinlyorum.
Egitim gérmekte oldugum alanin gelecekte (is
yasaminda ) manevi yonden tatmin 35,4316 31,843 ,231 437
saglayacagina inaniyorum.
Genelde kizlarin tercih ettigi bir meslek oldugu
icin bu alanda 6grenim goéruyor olmaktan 32,9672 35,378 -,047 ,504
memnun degilim.
Eglenceli, zevkli, hareketli bir meslek oldugu icin
bu alanda 6grenim goriiyor olmaktan 35,6553 31,944 ,269 ,430
memnunum.
Okulda yaptigimiz caligmalarla is hayati
arasinda kopukluk oldugu icin bu alanda 33,1724 34,636 -,004 ,496
6grenim goriyor olmaktan memnun degilim.
Farkli kurumlardan yetiserek ( kml, akml, maop,
myenavEiinyR/ e Sl ialanaidelenieok 33,6638 34,606 -032 512
sayida eleman oldugu i¢in bu alanda 6grenim
goruyor olmaktan memnun degilim.
En azindan bir diploma alabilecedim igin bu 34.4558 29569 225 434

alanda 6grenim goriiyor olmaktan memnunum.
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Madde Madde Duzeltiimi s Madde
Silindi ginde Silindi ginde Madde Silindi ginde
MADDELER Olgek Olcek Toplam Cronbach
Ortalamasi Varyansi Korelasyonu Alfa
Kendi istegimle geldigim icin bu alanda ogrenim 19.4915 30,199 456 650
goruyor olmaktan memnunum
Meslek sahlb! olma imkani sagladigi icin bu 19.4103 30,034 494 645
alanda ogrenim goruyor olmaktan memnunum.
Cocuklari seviyorum. Onlarla birarada olma
imkani sagladigi icin bu alanda ogrenim goruyor 19,6610 31,386 ,481 ,653
olmaktan memnunum.
Mezun olunca kolaylykla is bulabilecegim icin bu 19,0869 29,369 452 648
alanda ogrenim goruyor olmaktan memnunum.
Kariyer yapma imkani yuksek oldugu icin bu 18.8319 28,017 499 637
alanda ogrenim goruyor olmaktan memnunum.
Derslerimiz son derece masrafli oldugu icin bu
alanda ogrenim goruyor olmaktan memnun 17,1937 38,878 -,233 , 764
degilim.
Egitim gormekte oldugum alanin gelecekte (is
yasaminda ) maddi ihtiyaclarimi 19,1496 30,253 A37 ,653
karsilayabilecegini dusunuyorum.
Egitim gormekte oldugum alanin gelecekte (is
yasaminda ) manevi yonden tatmin 19,2877 29,860 ,456 ,649
saglayacagina inaniyorum.
Eglenceli, zevkli, hareketli bir meslek oldugu icin
bu alanda ogrenim goruyor olmaktan 19,5114 30,088 ,507 ,644
memnunum.
En azindan bir diploma alabilecegim icin bu 18.3120 30,500 210 707

alanda ogrenim goruyor olmaktan memnunum.
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OZGECMIS

Ozlem Akalin 1978 yilinda istanbul’ da dogdu. Gazi Mustafa Kemal Pasa ilkokulu ve
Kemal Atatirk Ortaokulu’ nun ardindan lise égrenimini Kadikéy Kiz Lisesi’ nhde tamamladi.
1995 yilinda Marmara Universitesi Okul Oncesi Egitimi Ogretmenligi Programr’ ni kazandi.
1999 yilinda FMV Ozel Ayazaga Isik Anaokulu’ nda anaokulu 6gretmeni olarak goreve
basladi. 2003 yilinda Milli Egitim Bakanligr’ nin actigi KPSS’ yi kazanarak, Kartal iIMKB
Meslek Lisesi’ nde Cocuk Gelisimi ve Egitimi Bolimu brans 6gretmeni olarak calismaya
basladi. Ayni yil Marmara Universitesi Okul Oncesi Ogretmenligi Yiiksek Lisans Programr
nda okumaya hak kazanan Ozlem Akalin, halen Kartal IMKB Meslek Lisesi’ nde égretmenlik

yapmaktadir.
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