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Bu arastirmada ilkogretim matematik 6gretmen adaylarinin 6znel iyi olus diizeyleri
ile Ogretmenlik meslegine yonelik egilimleri arasindaki iligkinin incelenmesi
amaglanmistir. Bu genel amag¢ dogrultusunda ilkdgretim matematik 6gretmen adaylarinin
Oznel iyi oluslar ile 6gretmenlik egilimleri cinsiyet, sinif diizeyi, mezun olunan lise tiiri,
anne egitim durumu ve baba egitim durumu degiskenleri agisindan karsilagtirilmstir.
[Ikogretim matematik 6gretmen adaylarinin dznel iyi oluslari ile 6gretmenlik meslegine
yonelik egilimleri arasindaki iligkinin incelendigi bu arastirma bir iligkisel tarama ve
nedensel kargilastirma aragtirmasidir. Arastirmanin ¢alisma grubunu 2024-2025 akademik
yili icerisinde Zonguldak Biilent Ecevit Universitesi Eregli Egitim Fakiiltesi, Matematik ve
Fen Bilimleri Egitimi Boliimii, [lkdgretim Matematik Ogretmenligi lisans programinda
Ogrenim goren 154 6gretmen adayi olusturmaktadir. Arastirmada veri toplama araci olarak
“Kisisel Bilgiler Formu”, “Oznel Iyi Olus Olgegi” ve “Ogretmenlik Egilimi Olgegi”
kullanilmigtir. Verilerin analizinde frekans, ylizde, aritmetik ortalama ve standart sapma
kullanilmistir. Nedensel karsilastirma deseni igin non-parametrik testlerden olan Mann-
Whitney U ve Kruskal-Wallis testleri kullanilmigtir. Ayrica ilkdgretim matematik
Ogretmen adaylarinin 6znel iyi olus diizeyleri ile 6gretmenlik egilimleri arasindaki iliskinin
belirlenmesi i¢in Spearman Rank korelasyon katsayisina bakilmistir. Arastirma sonucunda
ilkdgretim matematik 6gretmen adaylarmin 6znel iyi olus diizeylerinde cinsiyet, simf
diizeyi, mezun olunan lise tiirii, anne egitim durumu ve baba egitim durumu degiskenlerine
gore anlaml1 bir farklilagma olmadigi, 6gretmenlik egilimi diizeylerinde cinsiyet ve sinif
diizeyi degiskenine gore anlamli bir farklilagsma oldugu ancak mezun olunan lise tiirii, anne
egitim durumu ve baba egitim durumu degiskenine gore anlamli farklilagsma olmadig:

goriilmiistiir. [Ikdgretim matematik 6gretmen adaylariin 6znel iyi oluslari ile 6gretmenlik



egilimleri arasinda istatistiksel anlamda diisiik diizeyde pozitif bir iligski oldugu sonucuna

ulasiimustir.
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In this study, it was aimed to examine the relationship between pre-service
elementary mathematics teachers' subjective well-being levels and their dispositions
towards teaching profession. In line with this general purpose, the subjective well-being
and teaching dispositions of pre-service elementary mathematics teachers were compared
in terms of gender, grade level, type of high school graduated from, mother's education
level and father's education level variables. This research, which examines the relationship
between elementary mathematics teacher candidates' subjective well-being and their
dispositions towards teaching profession, is a correlational survey and causal comparison
research. The study group of the research consisted of 154 pre-service teachers studying at
Zonguldak Biilent Ecevit University Eregli Faculty of Education, Department of
Mathematics and Science Education, Elementary Mathematics Education undergraduate
program in the academic year 2024-2025. “Personal Information Form”, ‘Subjective Well-
Being Scale’ and ‘Teaching Disposition Scale’ were used as data collection tools.
Frequency, percentage, arithmetic mean and standard deviation were used to analyze the
data. Mann-Whitney U and Kruskal-Wallis tests, which are non-parametric tests, were used
for the causal comparison design. In addition, Spearman Rank correlation coefficient was
used to determine the relationship between subjective well-being levels of pre-service
elementary mathematics teachers and their teaching dispositions. As a result of the
research, it was seen that there was no significant difference in the subjective well-being
levels of pre-service elementary mathematics teachers according to the variables of gender,
grade level, type of high school graduated from, mother's education status and father's
education status, while there was a significant difference in their teaching disposition levels

according to the variables of gender and class level, but there was no significant difference

Vi



according to the variables of type of high school graduated from, mother's education status
and father's education status. It was concluded that there was a statistically low level
positive relationship between subjective well-being and teaching dispositions of pre-
service elementary mathematics teachers.

Keywords: Teaching Profession, Subjective Well-Being, Teaching Disposition
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GIRIS

Insan, &grenme siirecinin farkinda olarak bilgi edinme ve 6z benligini
kesfetme yolculuguna ¢ikar. Bilgi birikimi arttik¢a, bireyin kendini daha iyi
anlamasi ve bu dogrultuda geliserek erdem sahibi olmasi miimkiin olur. Tarih
boyunca insanoglu, bilgiye erisim kaynaklarini biiyiik bir degerle ele almis ve bu
dogrultuda dgretmenlik meslegi 6zel bir 5nem kazanmistir. Ogretmenlik, yalnizca
bilginin aktarilmasiyla smirli  kalmayip, bireylerin deger yargilarinin
sekillenmesine, karakter gelisimine ve toplumsal bilincin olusturulmasina da katk1
saglamistir. Bu nedenle, ¢agdas egitim yaklagimi 6gretmenlerin akademik bilgileri
aktarmanin 6tesinde, yiiksek diizeyde duygusal, sosyal ve kisisel yeterliliklere sahip

olmalarini da gerekli kilmaktadir (Milli Egitim Bakanligi [MEB], 2017, s. 3).

Ogretmenlik, insanlik tarihi boyunca toplumlarin temel degerlerini gelecek
kusaklara aktaran ve bilgi ile 6grenen bireyler arasinda koprii goérevi géren saygin
mesleklerden biri olmustur (MEB, 2017). Geleneksel toplumlarda bilgelik ve ahlaki
rehberlik ile Ozdeslesen Ogretmenler, zamanla bilimsel bilginin yayilmasini
saglayan, elestirel diisiinmeyi tesvik eden ve bireysel gelisimi destekleyen 6nemli
bir role evrilmistir (MEB, 2017). Giiniimiizde egitim anlayisi, dgretmenlerin
yalnizca bilgi aktaran kisiler olmaktan ¢ikip, 6grencilerin bireysel farkliliklarini ve
degisen ihtiyaclarin1 gozeten, egitimdeki yeni yaklasimlara uyum saglayan
rehberler olmasimi gerektirmektedir. Bu durum, 6gretmenlerin giiclii iletisim
becerilerine sahip olmalarini, egitim siireclerini etkin sekilde planlamalarini ve
alanlarma dair derin bir entelektiiel birikim edinmelerini zorunlu kilmaktadir
(MEB, 2017). Bu baglamda, Ogretmen adaylarinin sahip olmalar1 beklenen
niteliklerin gelisimi, 6znel iyi olus dizeyleri ve 6gretmenlik meslegine yonelik
egilimleri ile dogrudan iligkilidir. Oznel iyi olus, bireyin yasamindan duydugu
memnuniyeti, olumlu duygularin sikligin1 ve olumsuz duygularin gérece azligin
igeren bir kavram olarak tanimlanmaktadir (Diener, 1984, s. 543; Diener & Ryan,
2009, s. 394). Bireyin kendi yasamini genel degerlendirme siirecine tabi tutmasiyla
olusan 6znel 1yi olus yalnizca kisisel mutlulugu degil ayn1 zamanda is performansi,
sosyal iligkilerdeki bagsar1 ve genel yasam doyumu gibi alanlar1 da etkileyen kritik
bir bilesendir (Diener & Ryan, 2009). Yiiksek 6znel iyi olus diizeyine sahip

bireylerin, iiretkenlikleri, yaraticiliklar1 ve problem ¢dzme becerileri agisindan daha



basarili olduklar1 belirlenmistir (Lyubomirsky, King & Diener, 2005, s. 804).
Bireyin 6znel iyi olus diizeyi, 6gretmenlik meslegine yonelik egilimlerini dnemli
ol¢iide etkileyebilir. Ogretmenlik meslegine duyulan egilim, 6gretmen adaylarinin
O0grenme siireclerine, Ogrencilerin bireysel farkliliklarina ve mesleki gelisime
yonelik tutumlarini icermektedir (Martin & Mulvihill, 2017). Bu egilimi giiglii olan
Ogretmen adaylari, tiim 6grencilerin 6grenme kapasitesine sahip olduguna inanir;
sabirli, anlayish ve destekleyici bir simif ortami olusturma konusunda yiiksek

motivasyon gosterir.

Ogrencinin bireysel farkliliklara saygi1 duyan, 6grenmeyi destekleyen ve
yeniliklere agik bir 6gretmen profili cagdas egitimin vazge¢ilmez unsurlarindandir
(Allen, 2003). Egitim ortaminda 6grenciyle saglikli ve etkili bir iletisim kurabilen
Ogretmenlerin 6znel i1yi olus diizeylerinin yliksek olmasi beklenmektedir (MEB,
2017, s. 4). Ozellikle 6gretmenlik mesleginin dogasinda yer alan sabir, empati,
esneklik ve stirekli 6grenmeye aciklik gibi niteliklerin, 6gretmen adaylarinin
mesleki egilimleri ve psikolojik 1iyi oluslar1 ile yakindan iligkili oldugu
goriilmektedir (Ozdemir, Yalin & Sezgin, 2004). Ogretmen adaylarinin mesleki
stireclerinde karsilasabilecekleri stres, tiikkenmislik ve mesleki doyumsuzluk gibi
olumsuz durumlarin Onlenebilmesi, biiylik Olgiide onlarin 6znel iyi olusg
diizeylerinin desteklenmesiyle miimkiindiir (Diener & Biswas-Diener, 2008, s. 56).
Bu baglamda 6gretmen adaylarinin hem akademik hem de duygusal ve psikolojik

acidan desteklenmesi gerekmektedir.

Ogretmen adaylarmin 6znel iyi oluslari ile 6gretmenlik meslegine yonelik
egilimleri, egitim siireglerinin kalitesini dogrudan etkileyen 6nemli faktorlerdir.
Ozellikle matematik dersi gibi bilissel diizeyi yiiksek bir dersin etkili 6gretimi,
Ogretmenin yalnizca alan bilgisine degil, ayn1 zamanda 6znel iyi olus 6zelliklerine
ve mesleki motivasyonuna baglidir. Bu baglamda 6gretmen adaylarinin 6znel 1yi
olus diizeyleri ile 6gretmenlik meslegine yonelik egilimleri arasindaki iliskinin
incelenmesi egitim sistemine nitelikli 6gretmenler kazandirma agisindan 6nemli

veriler sunabilir.



1. GENEL BILGILER

1.1. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci, ilkogretim matematik 6gretmen adaylarinin 6znel
iyi oluslar1 ile Ogretmenlik meslegine yonelik egilimleri arasindaki iliskiyi
belirlemektir. Arastirma ayrica Ogretmen adaylarinin 6znel iyi oluslar ile
ogretmenlik meslegine yonelik egilimlerini; cinsiyet, sinif diizeyi, mezun olunan
lise tiirti, anne egitim durumu, baba egitim durumuna gore farklilasma durumunu
belirlemeyi de amaclamaktadir.

1.2. Problem Ciimlesi

Arastirmanin problem ciimlesi ‘Ilkdgretim matematik 6gretmen adaylarmnin
0znel 1yi oluslari ile 6gretmenlik meslegine yonelik egilimleri arasinda ne diizeyde

bir iliski vardir?’ seklinde belirlenmistir.

1.3. Alt Problemler

[Ikdgretim matematik Ogretmen adaylarmin  dznel iyi oluslar ile
ogretmenlik meslegine yonelik egilimleri arasindaki iliskinin incelendigi bu

arastirmada asagidaki alt problemlere yanit aranmistir:

1. Ilkdgretim matematik Ogretmen adaylarinin 6znel iyi oluslart ne

diizeydedir?
2. 1lkdgretim matematik dgretmen adaylarinin 6znel iyi oluslart;
e Cinsiyet,
e Smif diizeyi,
e Mezun olunan lise tiiri,
e Anne egitim durumu,

e Baba egitim durumu degiskenlerine gore anlamli bir farklilik

gostermekte midir?



3. ilkdgretim matematik Ogretmen adaylarmin gretmenlik meslegine

yonelik egilimleri ne diizeydedir?

4. Tlkogretim matematik Ogretmen adaylarmin 6gretmenlik meslegine

yonelik egilimleri;
e Cinsiyet,
e Sinif diizeyi,
e Mezun olunan lise tiirii
e Anne egitim durumu,

e Baba egitim durumu degiskenlerine goére anlamli bir farklilik

gostermekte midir?

5. llkdgretim matematik Ogretmen adaylarinin 6znel iyi oluslari ile
ogretmenlik meslegine yonelik egilimleri arasinda anlamli bir iliski var

midir?

1.4. Arastirmanin Onemi

Ogretmenler, bireylerin potansiyellerini agiga ¢ikarmada ve toplumlarin
ilerlemesinde kilit bir rol oynar. Bu baglamda, 6gretmen adaylarinin mesleki
yeterliklerinin yani sira 6znel iyi olus diizeyleri de mesleki performanslari ve egitim
ciktilarini dogrudan etkilemektedir. Ogretmen adaylarinin 6znel iyi oluslari ile
birlikte 6gretmenlik meslegine yonelik egilimleri, sinif i¢i tutumlarini, 6grenciye
yaklasim tarzlarin1 ve &gretim siirecindeki davranislarini belirleyen 6nemli bir
degiskendir. Oznel iyi olus, bireyin yasamdan duydugu memnuniyet ile olumlu ve
olumsuz duygularin dengesine dayali olarak tanimlanmakta ve bireyin psikolojik,
sosyal ve fiziksel islevselligi ile yakindan iliskilendirilmektedir. Ogretmen
adaylarinin 6znel iyi olus diizeyleri, mesleki tiikkenmislik, stres yonetimi, 6grenciyle
kurduklart iligkiler ve meslege yonelik tutumlarin etkileyen onemli bir faktordiir.
Oznel iyi olus diizeyi yiiksek bireylerin, is yasaminda daha iiretken, yaratic1 ve is
birligine agik olduklari, ayn1 zamanda olumlu bir sinif atmosferi olusturma
konusunda daha basaril1 olduklar1 gériilmiistiir. Ogretmen adaylarinin dgretmenlik

meslegine yonelik egilimleri, meslektaslariyla ve 06grencileriyle kuracaklar



iligkileri sekillendirmekte ve egitim ortamindaki etik ile mesleki davraniglarini
dogrudan etkilemektedir. Ogretmenlik meslegine yonelik egilimleri gii¢lii olan
bireylerin, ¢ocuklarin 6grenme potansiyeline daha fazla inandiklari, daha sabirls,

anlayisli ve 6n yargilardan arinmis bir tutum sergiledikleri gozlemlenmistir.

Alanyazinda, egitim fakiiltelerinde 6grenim goren Ogretmen adaylarinin
sadece biligsel yeterliklerinin degil, duygusal ve sosyal yeterliklerinin de
desteklenmesi gerektigi vurgulanmaktadir. Bu dogrultuda, d6gretmen adaylarinin
Oznel iyi olus dilizeylerinin 6gretmenlik meslegine yonelik egilimleriyle olan
iliskisini incelemek, 6gretmen adaylarin profesyonel kimlik gelisimini biitiinciil
bir sekilde degerlendirmek adina 6nem arz etmektedir. Dolayisiyla bu ¢alisma,
bireysel gelisimi destekleme ve Ogretmenlik mesleginin niteligini artirma

bakimindan biiylik 6nem tagimaktadir.

1.5. Arastirmanin Varsayimlari

Arastirmaya katilan ilk6gretim matematik Ogretmeni adaylarmin
arastirmaya goniilli katildiklar1 ve uygulanan 6lgme araclarina igten ve samimi
cevaplar verdigi varsayilmistir.
1.6. Arastirmanin Simirhliklar:

Bu arastirma 2024-2025 akademik yili gliz doneminde ilkdgretim
matematik 6gretmenligi boliimii 6grencileri ve uygulanan 6l¢gme araglarindan elde

edilen verilerle sinirlidir.

1.7. Tanmimlar

Arastirma siirecinde ele alinan kavramlarin tanimlar1 asagida verilmistir:
Ogretmen Aday

Ogretmenlik meslegine yonelik egitim alan ve bu meslege hazirlanan

bireydir.
Oznel Iyi Olug

Kisinin yasamdan aldig1 tatmini ve psikolojik dengesini korumasini temel

alan bir 1y1 olma hali olarak tanimlanmaktadir.



Osretmenlik Meslegine Yonelik Egilim

Bireyin 6gretmenlik meslegine yonelik ilgisini, istekliligini ve olumlu

tutumunu ifade eden bir egilimdir.



2. KURAMSAL CERCEVE

2.1. Ogretmenlik Meslegi

Insanlik tarihinin baslangicindan bu yana insanoglu sahip oldugu bilgi,
beceri, deneyim ve birikimleri gelecek kusaga aktarma 6grenme-ogretme gayreti
icerisinde olmustur. Bu agidan bakildiginda 6gretmenlik mesleginin diinyanin en
eski mesleklerinden biri oldugunu sdyleyebiliriz. Ik donemler kabile dnderleri ve
aile biiytikleri aracilig ile yiiriitiilen bu gorev ve sorumluluk insanligin gelismesi
ilerlemesi aktarilacak bilginin ¢ogalmasi ile birlikte bu gorevin belirli bir cati
altinda bilginin uzman kisilerce verilmesini gerek ve sart kilmistir. Boylelikle
ogretmenlik meslegi ortaya ¢cikmis, toplumlar okullagma siirecine dogru ilerlemistir

(Oktay, 1991, s. 187).

Egitim sisteminin temel taslarindan biri olan 6gretmen, 6grenme siirecini
yonlendiren, gelistiren ve uygulayan onemli bir role sahiptir. Toplumlarin
ilerlemesi, bireylerin yasama hazirlanmasi ve kiiltiirel degerlerin yeni nesillere
aktarilmasi siirecinde 6gretmenler biiyiik bir sorumluluk tstlenir. Tarih boyunca
Ogretmenlik, bilgiyi arayan bireyler ile bilgi kaynaklar1 arasinda koprii gorevi
gormiis; ayn1 zamanda toplumsal degerlerin aktarilmasinda kritik bir rol oynayarak
bliyiik bir sayginlik kazanmistir. Bu baglamda, Mustafa Kemal Atatiirk'iin
“Ogretmenler, yeni nesil sizin eseriniz olacaktir.” sozii, gretmenlerin toplumun

sekillenmesindeki dnemini vurgulamaktadir (Eskicumali, 2005, s. 10).

1739 sayilh Milli Egitim Temel Kanunu’nun 43. maddesi, 6gretmenligi
egitim ve yonetim alanlarinda 6zel uzmanlik gerektiren bir meslek olarak
tamimlamaktadir. Ogretmenlerin, gorevlerini Tiirk Milli Egitiminin amag ve temel
ilkeleri dogrultusunda yerine getirmesi beklenmektedir. Bu meslege hazirlik siireci;
genis kapsamli bir genel kiiltiir birikimi, alanina 6zgii egitim ve 6gretmenlik meslek
bilgisi edinilerek saglanmaktadir. Milli Egitim Temel Kanunu’na gore, 6gretmenlik

meslegi belirli bilgi, beceri ve yeterlilikleri gerektiren profesyonel bir alan olarak
kabul edilmektedir (METK, 1973, s. 5109).

Insanlik tarihinin her asamasinda olan &gretmenlige diinyaya iz birakan
diislintirler 6zel birtakim degerler atfetmislerdir. Eflatun yeryiiziinde barisi

saglayabilecek insanlarin 6gretmenler oldugunu, Diyojen Ogretmenlikten daha



serefli bir meslek tanimadigini, Farabi erdemli toplum olusturmanin yolunun
egitimden gectigini, ibni Sina egitim ve 6gretimin bir uzmanlik alan1 oldugunu ve
herkesin egitimci olamayacagini ifade etmislerdir. Ogretmenlik meslegine dair
sOylenmis 6zdeyisler tarih boyunca 6gretmenlige toplumsal hayatta verilen 6nem

ve degeri acikga gostermektedir (MEB, 2017, s.7).

Glniimiizde egitim alanindaki degisen gereksinimler, Ogretmenlik
meslegine yonelik yeni anlamlar ve sorumluluklar yiiklemekte; 6grencilerin
bireysel farkliliklar1 ve gelisen egitim yaklasimlari dogrultusunda 6gretmenin
gorevleri yeniden sekillenmektedir. Egitimde gergeklestirilen her doniisiim,
Ogretmenler araciligiyla uygulamaya konularak anlam kazanmakta ve egitim
siirecinin niteligine en Onemli katkiy1r saglayan unsur olarak Ogretmen One
¢ikmaktadir (MEB, 2017, s. 1-4). Bu baglamda oOgretmen ¢agin degisen
ihtiyaglarina cevap verebilen, hizla gelisen bilim ve teknolojik gelismelere ayak
uyduran, yeniliklere acik olan niteliklerde olmalidir. Ogretmenin sahip olmasi
gereken temel dzelliklerden biri de bilmek ve dgretmektir. Ogretmen konuyu iyi
bilmeli, bilgileri 6grencilerine en uygun yontem ve tekniklerle aktarmalidir (Oktay,
1991). Ogretmenlerin sadece bir konu hakkinda yeterli bilgiye sahip olmalar1 yeterli
degildir. Konuyu nasil Ogretecekleri konusunda da bilgi sahibi olmalari
gerekmektedir (Allen, 2003). Bu baglamda karsisindaki 6grencilerin ihtiyag ve

bireysel farkliliklarina gore bilgiyi en uygun sekilde aktaracak olan 6gretmendir.

Diiniin geleneksel egitiminde 6gretmenin sinifin mutlak otoritesi, tek yonli
bilgiyi 68renciye aktaran, 6grenciler icin kiiltiiriin yansiticist olan, konu merkezli
anlayisi ile 6gretmen merkezli bir rolii var iken giiniimiiz modern ve ¢agdas egitim
anlayig1 6grenciyi merkeze alan bilgiyi dogrudan almak yerine sorgulayan cevap
arayan ve yaratan bir kusak yetismesini amaglar niteliktedir (Oktay, 1991).
Ogretmen, geleneksel egitim anlayisinda egitimin sarsilmaz otoritesi ve bilgiyi
aktaran Ogretici roliindeyken; modern egitim anlayisinda egitimin merkezine
Ogrenciyi alan §grencinin 6grenmeyi 6grenmesini saglayan bilgiyi aktarmak yerine

kilavuzluk eden bir rol edinmistir (Gutek, 2006).

Ogretmenden kendisini ¢agin gerekliliklerine ve egitimsel beklentilere
uygun olarak siirekli gelistirmeleri beklenmektedir. Giincel olani takip eden

yenilige acik olmalar1 gerekmektedir (Ozdemir, Yalin & Sezgin, 2004). Bu



baglamda Ogretmenlik mesleginin gesitli egilimlere sahip olmas1 asikardir. Mesleki
egilimler, d6gretmenlerin dgretim siirecinde ortaya ¢ikan eylemlerinde kendisini
gdsteren beceri, zihin ve karakter nitelikleri olarak tanimlanabilmektedir. Ogretmen
adaylarinin mesleki egilimleri noktasinda 6ne ¢ikan bir 6rnek olarak, tiim ¢ocuklar1
O0grenme yetenegine sahip olarak gorme egilimdir. Bu egilim ¢ocuklarin
O0grenmesini desteklemek icin goOsterdikleri 1srarli cabalarda da kendisini
gosterebilmektedir. Bir kisinin kendi 6z dogasinda var olan zihin ve karakter
nitelikleri egilimin gostergeleridir. Ogretmenlik mesleginin de dogasma
bakildiginda, bir 6gretmen adayinin etkili bir 6gretmen olmak i¢in sahip olacagi
egilimlerin 6nemi biiyiik olacaktir. Ogretmenlik mesleginin de dogasina
bakildiginda, bir 6gretmen adayiin etkili bir 6gretmen olmasi icin sahip olacagi
ozelliklere bakildigin egilimlerin (meslege yonelik tutumu, motivasyonu, 6z
yeterlik algisi, sorumluluk bilinci, idealizmi vb.) 6nemi biiyiik olacaktir. Bu
baglamda egilimleri diisiintildiigiinde, Ogretmen adaylarindan baskalarina ve
onlarin sahip oldugu fikirlere saygili olan, tiim ¢ocuklarin 6grenecegi inancindan
olan, diisiinceli sabirli ve anlayish bir dinleyici olan, 6n yargilarindan arinmig
Ogretmeye karsi istekli ve destekleyici olan egilimlere ve bunlar gibi ¢esitli
egilimlere sahip olmalari beklenmektedir. Ogretmen adaylari, 6gretmenlik
mesleginin  dogasinda olan egilimler dogrultusunda teoriyi  pratige
doniistiirebilmeli, etik beceriler ve tiim uygulama alanlar1 i¢in net bir amag
gelistirmeli ve ahlaki bir egitimci olarak kendi rollerini anlamalidir (Martin &

Mulvihill, 2017).

Ogretmenlik mesleginin egilimleri ile birlikte meslegin dogasma ait bir
takim kisisel Ozellikleri de tasimasi gerekmektedir. Ogretmenlik bir sevgi
meslegidir. Ogretmenlik meslegi dncelikle karsisindaki ¢ocuklart ve meslegini
sevmeyi gerektirir. Iletisim konusunda dgrencileri ile etkili bir iletisim kurmalidir.
Kurulan iletisimde ses tonu, beden dili, Ogrenciye hitap sekli Onemlidir.
Ogretmenlik mesleginde giiglii bir karakter ve ornek bir kisilik biiyiik &nem
tasimaktadir. Egitim ortaminda rol model alinacak ilk kisi 6gretmendir. Ogretmen,
okumay1 ve 6grenmeyi seven, kendini siirekli yenileyen ve gelistiren, mesleki ve
insani sorumluluklarin1 bilen ve bunlar1 yerine getiren biri olmalidir. Ayrica,
ogretmen fikirlerinde, duygularinda ve 6zel yasaminda 6lgiilii, dengeli ve giiven

verici bir tutum sergilemelidir. Elestiriye agik, yardimsever, adil, tarafsiz, sabirli ve



sempatik bir yaklasim benimsemelidir. Ogretmen adaylarinin, herkes tarafindan
kabul edilen insani degerlerin yani1 sira Tiirk milletinin milli, ahlaki, etik ve kiiltiirel
degerlerine de sahip olmalari, vatanlarini ve milletlerini sevmeleri, kendileri ve
icinde bulunduklar1 toplumla barisik olmalari, belirli bir amag ve ideallere sahip

olmalar1 gerekmektedir (Eskicumali, 2005, s. 11-13).

2.2. Ogretmenlik Meslegine Yonelik Egilim

Ogretmenlik meslegine yonelik egilim, kisinin bu meslege duydugu ilgi,
O0gretmen olma arzusu ve meslege dair olumlu bakis agisini yansitan ¢cok yonlii bir
kavram olarak degerlendirilmektedir. Ogretmen adaylarinin sahip olduklar1 mesleki
egilim, onlarin mesleki kimlik gelisim siirecinde 6nemli bir belirleyici unsur
olmaktadir (Yilmaz, Altinkurt & Cokluk, 2011). Egitim fakiiltelerinde stirdiiriilen
Ogretmen yetistirme siireci boyunca gelistirilen bu egilimler, 6gretmen adaylarinin
hem Ogretmenlik meslegine hazir bulunusluk diizeylerini hem de meslekte
kaliciliklarini etkileyebilmektedir. Nitekim dgretmenlik egiliminin yiiksek olmasi
O0gretmen adaymin meslege yonelik daha yiiksek motivasyon, baglilik ve
sorumluluk bilinci gelistirmesine katki saglamaktadir. Bu baglamda 6gretmen
adaylarinin pedagojik becerileri kadar meslege yonelik egilim diizeyleri de etkili

ogretmenlik i¢in temel belirleyicilerden biri olarak degerlendirilmektedir.

2.3. Oznel lyi Olus

Iyi yasam ve mutluluk kavramlarinin ne anlama geldigi, yiizyillardir hem
felsefi hem de bilimsel diizeyde tartigilan temel konular arasinda yer almaktadir.
Klasik Yunan filozoflar1 iyi yasamin erdemde yatti§i sonucuna varmistir. Tiim
zamanlarin en biiylik antik ¢ag filozoflarindan biri olan Aristoteles de mutlulugu
erdemli eylemler ve olumlu yasam kosullariyla birlikte gelen arzu edilir bir durum
olarak ifade etmistir (Diener, 1984; Diener & Biswas-Diener, 2008). Insanlarin
mutluluk hakkinda her tiirlii kendine 6zgii fikre sahip oldugu ve hangi mutluluk
taniminin gergek oldugu konusu sonsuza dek tartigilir géreceli bir konu oldugu fark
edilerek mutlulugu birey tarafindan anlamlanan 6znel bir durum olarak goriip
mutluluk “Oznel lyi Olma Hali” olarak tanimlanmustir. Boylelikle giinliik
dilimizdeki veya halk dilindeki mutluluk kavrami psikolojide “Oznel lyi Olus”
olarak nitelenmistir (Diener & Biswas-Diener, 2008; Diener, 2000).
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Oznel iyi olus, yasam kalitesinin 6nemli bir bileseni olusu sebebiyle
psikoloji, sosyoloji ve diger sosyal bilimler alanlarinda uzun yillar 6nemli bir
arastirma konusu olmustur. Oznel iyi olus, bir kisinin yasam kalitesinin kendi bakis
acisindan genel bir degerlendirmesini yansitir. Bir bireyin hayatinin iyi gittigine ne
olgiide inandigim veya hissettigini ifade eder. “Oznel” tanimlamasi, kavramim
kapsamini ifade etmeye ve sinirlamaya hizmet etmektedir (Diener vd., 2018). Bu
degerlendirmeler, yasam memnuniyeti, ilgi ve baglilik gibi faktorlerin yani sira is,
iliskiler, saglik ve eglence gibi alanlarda hissedilen duygular1 ve yapilan yargilari
kapsar. Ayrica, yasam olaylaria verilen olumlu veya olumsuz tepkileri de igerir
(Diener & Ryan, 2009). Oznel iyi olus, genel yasam memnuniyeti, belirli yasam
alanlarma yonelik memnuniyet, stk olumlu duygularin varligi ve olumsuz
duygularin géreceli yoklugunu icerir. Oznel iyi olus bireyin kendi hayatinin genel
kalitesine dair kendi perspektifinden yaptigi degerlendirmeyi yansitir. Bu
degerlendirmeler biligsel (yasam doyumu) ve duygusal (olumlu-olumsuz duygular)
seklindedir. Yasam doyumu, bireylerin hayatlarin1 genel olarak degerlendirdigi
bilissel bir siiregken, duygular daha kisa siireli ve degiskendir. Bu nedenle yasam
doyumu daha uzun vadeli kosullar1 yansitirken, duygusal degerlendirmeler giinliik
degerlendirmelerle ilgilidir (Diener vd., 2018; Helliwell & Barrington-Leigh,
2010).

Pozitif psikoloji akiminin kurucusu Martin E. P. Seligman, bazen yasam
doyumu ve anlam elde edebilmemiz i¢in baz1 hos duygulardan feragat etmemiz ve
hatta bazi olumsuz duygular yasamamiz gerektigini 6ne siirmektedir. Bir diger
benzer goriis sahibi psikolog Robert Schwartz ise olumlu ve olumsuz diisiinme
arasinda optimal bir denge oldugunu ve etkili islevsellik i¢in bir miktar olumsuz
diistinmenin gerekli oldugunu savunmaktadir. Leonardo da Vinci’nin iinlii eseri de
arzu edilen mutluluk olarak degerlendirdigimiz 6znel iyi1 olusun bir Ornegini
sundugu disiiniilmektedir. Bilim insanlar1 bu {inlii kadinin yiiziinde ifade edilen
duygulari bilgisayar ortaminda analiz etmis ve ylizde 83 oraninda mutlu oldugu;
korku, oOfke, endise gibi olumsuz duygularin ise yiizde 17 civarinda oldugu
sonucuna Vvarmistir. Mona Lisa’nin yaygin ¢ekiciligi belki de bu dengenin
kurulmasi ile basarili bir goriiniim elde etmesine neden olmustur (Diener & Biswas-

Diener, 2008, s. 219). Bu baglamda bireyin 6znel iyi olus diizeyini degerlendirirken
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1yi hos giizel duygulara sahip olmanin islevsel oldugu ve ara sira hissedilen olumsuz

duygularin da yararl olabilecegi sonucuna varabiliriz.

Bireylerin 6znel iyi olus diizeylerini belirlemek amaciyla kullanilan en
yaygin yontemlerden biri 6z bildirim anketleridir. Bireylerden anket araciligiyla
memnuniyet diizeylerini, duygularin1 ve deneyimlerini degerlendirmeleri istenir.
Bunun disinda bireyin yakin ve sosyal ¢evresindeki kisilerden bireyin mutluluguna
dair rapor alinabilmektedir. Bir diger yontem ise deneyim 6rnekleme yontemidir.
Bu yontemde, bireylere giin i¢inde rastgele zamanlarda anketler uygulanarak o
andaki duygusal durumlar kaydedilir (Biswas-Diener vd., 2004). Mutluluga dair
ilk kapsamli ¢alisma 1967’de Wilson tarafindan gerceklesmistir. Wilson (1967),
oznel iyi olus diizeyi yiiksek bireyleri; bedensel ve ruhsal agidan saglikli, egitim ve
gelir diizeyi yiiksek, disa doniik, sosyal iligkileri giiclii, kaygi diizeyi diisiik, evli,
yiikksek benlik saygisina ve is ahlakina sahip, miitevazi, cinsiyetler arasi saygi
gozeten kisiler olarak tanimlamaktadir. Oznel iyi olus literatiiri hem bilissel
yargilar hem de duygusal tepkiler dahil olmak {izere, insanlarin yasamlarini nasil
ve neden olumlu bir sekilde deneyimledikleri ile ilgilenmektedir. Bu nedenle,
mutluluk, memnuniyet, moral ve olumlu duygulanim gibi ¢esitli terimleri kullanan
caligmalar1 kapsar. Wilson'm (1967) bu yeni ortaya ¢ikan alana iliskin incelemesi
iki genis sonug igeriyordu. Ilk olarak, Wilson en fazla avantaja sahip olanlarin en
mutlular oldugunu yazmigtir. Wilson mutlu insant geng, saglikli, iyi egitimli, iyi
maagli, disa doniik, iyimser, endisesiz, dindar, evli, 6zsaygis1 yiiksek, is morali
yiiksek, miitevaz1 hedefleri olan, her iki cinsiyetten ve genis bir zeka yelpazesine

sahip kisiler olarak tanimlamistir.

2005 yilinda Lyubomirsky vd., refah duygusu yiiksek insanlarin saglik ve
uzun Omiir, is ve gelir ve ddiillendirici sosyal iliskiler de dahil olmak tizere cesitli
yasam alanlarinda basarili olma olasiliklarinin daha yiiksek oldugunu gosteren
kanitlar1 gozden gecirmistir. Tov ve Diener'in (2009) makalesi, mutlu insanlarin
sadece kisisel olarak basarili olma ihtimalinin yiiksek olmadigini, ayn1 zamanda
demokrasiye deger verdikleri i¢in iyi vatandaslar olduklarini ve daha az mutlu

insanlara kiyasla daha fazla gliven ve is birligi icinde olduklarim1 géstermektedir.
(Diener, 2009, s. 6).
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Oznel iyi olus literatiirii incelendiginde (Diener, 1984; Diener & Seligman,
2004; Lucas vd., 2004; Lyubomirsk, King ve Diener, 2005; Biswas-Diener vd.,
2004; Kesebir & Diener, 2008; Diener vd., 2018; Diener & Ryan, 2009, Diener &
Biswas-Diener, 2008, Tuzgo6l-Dost, 2004). Yiiksek refah ve yasam memnuniyetinin
bireyin hayatinit 6nemli o6lgiide iyilestirdigi gozlemlenmistir. Bireyin yiiksek
diizeyde Oznel iyi olusa sahip olmasi, istikrarli, verimli ve etkili isleyen bir
toplumun olusmasina katki saglayabilir. Hayat boyunca yalnizca olumlu veya
yalnizca olumsuz hisler yasamak miimkiin degildir; her insan farkli donemlerde
cesitli duygusal deneyimler yasayabilir. Bu noktada, hangi hislerin baskin oldugu
kisinin ruh halini sekillendirmektedir. Oznel iyi olus, yalnizca negatif duygularin
ortadan kalkmasi ya da pozitif duygularin varlig1 olarak degil, olumlu hislerin
agirlikta olmasi ve olumsuz hislerin nispeten diisiik seviyede bulunmasi seklinde
ifade edilmektedir. Bu ¢er¢evede yapilan arastirmalar, 6znel iyi olusun demografik,
kalitsal, bireysel, ¢cevresel ve kiiltlirel unsurlarla ne 6l¢iide baglantili oldugunu ve

bu faktorlerden nasil etkilendigini incelemektedir.

Kisilik o6zellikleri, bireyin yasamindaki olaylara bakis agisin1 ve bu
durumlara verdigi tepkileri dogrudan etkileyebilir. Bu ¢ercevede, 6znel iyi olus ile
kisilik yapis1 arasinda yakin bir iliski bulunmaktadir. Mutluluk, bireyin kisisel
degerlerine bagli olarak sekillenen ve biiylik ol¢iide kisisel bir arayis olarak
degerlendirilen bir kavramdir. Daha disa doniik bireylerin genellikle pozitif
duygulart daha yogun deneyimledigi, buna karsin nevrotik kisilik yapisina sahip
bireylerin kaygi, depresyon ve stres gibi zorlayicit hisleri daha sik yasadigi
gdzlemlenmistir. Oznel iyi olus iizerinde etkili olan énemli unsurlardan biri de
sosyal baglardir. Arastirmalar, daha mutlu bireylerin kaliteli ve gii¢lii sosyal
iligkiler kurma egiliminde oldugunu gostermektedir. Yiiksek O6znel iyi olus
diizeyine sahip bireyler, daha sosyal ve yaratict olmanin yani sira, bagisiklik
sistemleri acisindan daha gii¢lii olmalari, daha uzun 6miirlii bir yasam siirmeleri ve
toplum i¢inde daha etkin roller iistlenmeleri ile dikkat cekmektedir. Is yasaminda
daha iiretken ve 6zgiin olduklar, stresle daha etkili basa ¢ikabildikleri ve sosyal
etkilesimlerinde basarili olduklar1 gibi, ¢ift iliskilerinde de daha yiiksek diizeyde

tatmin yasadiklar1 belirlenmistir.
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“Mutluluk” simdiye kadar insanlarin kendi iyiligi i¢in aradiklar1 bir son
durum olarak goriilmiistiir. Baska bir deyisle, iyi hissetmek bagli basina bir amag
olarak goriilmiis ve genellikle diger tiim amaglarin pesinden kosuldugu nihai hedef
olarak gorilmiistiir. Bununla birlikte, psikoloji i¢indeki bagka bir gelenekte,
duygularin davraniglar1 yonlendirme islevi vurgulanmistir. Duygu teorisyenlerinin
odak noktasi, olumlu ve olumsuz duygularin g¢evreye uyum saglamaya ve
dolayisiyla lireme ve hayatta kalmaya nasil yardimci oldugu olmustur. Bu

gelenekte, olumsuz duygular genellikle faydali olarak goriilmektedir. (Diener,
2009, s. 6).

2.3.1. Oznel lyi Olusa Etkisi Olan Faktorler

Oznel iyi olus, bireylerin yasamlarindan memnuniyet duyup duymadiklari
ve genel anlamda ne kadar mutlu ve tatmin hissettikleriyle ilgili bir kavramdir. Bu
kavram, bireylerin kigisel degerlendirmelerine dayandigi i¢in son derece subjektif
olmakla birlikte, bireylerin ruhsal, fiziksel ve sosyal sagligi ile de yakindan
iliskilidir. Oznel iyi olusu etkileyen pek ¢ok unsur vardir ve bunlar arasinda
demografik faktorler 6nemli bir yer tutar. Demografik faktorler, bireylerin yasini,
cinsiyetini, egitim seviyesini, gelir durumunu, medeni halini ve kiiltiirel yapisini
iceren temel sosyal ve ekonomik 6zelliklerdir (Diener & Ryan, 2009). Bu faktorler,
bireylerin hayatlarma bakis agilarini, yasam kalitelerini ve mutluluk algilarim
sekillendirerek, 6znel 1yi olus lizerinde dogrudan ve dolayl etkilerde bulunur. Bu
bashik altinda demografik faktorlerin 6znel iy1 olus iizerindeki etkileri ele

alinacaktir.

2.3.1.1. Cinsiyet

Cinsiyetlere gore 6znel iyi olus diizeyleri lizerine yapilan arastirmalar uzun
yillardir devam etmektedir. Ancak elde edilen veriler, kadinlar ve erkekler arasinda
ortalama 0znel iyi olus agisindan dikkat ¢ekici bir farklilik ortaya koymamaktadir
(Diener & Ryan, 2009). Diener (1984)’a gore kadinlar genellikle daha fazla olumlu
ve olumsuz duygular yasarken, erkekler bu konuda daha nétr-tepkisiz kalma
egiliminde olmuslardir. Bir diger Fujita, Diener ve Sandvik (1991) calismasi
incelendiginde, kadinlarin olumlu ve olumsuz duygular toplaminin erkeklere
nazaran daha giicli oldugunu belirtmis ve kadinlarin olumsuz duygular

dengelemek i¢in olumlu duygular1 daha giiclii yasama egiliminde olmalariyla bu
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duruma agiklik getirmislerdir. Diinya’da yapilan arastirmalar degerlendirildiginde
cinsiyetler aras1 6znel iyi olus diizeyinde biiyiik farkliliklar olmamakla birlikte
genel anlamda kadinlarin duygularini erkeklere nazaran ¢ok daha canli ve yiiksek

tonlarda yasadiklar1 bildirilmektedir (Myers & Diener, 1995).

Tiirkiye'de yapilan arastirmalar, 6znel iyi olus diizeylerinin cinsiyet
faktoriine bagl olarak belirgin bir degisim gostermedigini ortaya koymaktadir.
Calismalarda elde edilen veriler, kadinlar ve erkekler arasinda 6znel iyi olus
ortalamalarinin birbirine yakin oldugunu ve biiyiik 6l¢iide benzerlik tagidigini
gostermektedir (Tuzgol-Dost, 2004; Cevik, 2010; Topuz, 2013; Turan, 2019;
Kumral, 2019; Safali, 2020; Yerlioglu, 2020; Simsek, 2022; Balci-Sen, 2022;
Yaman, 2023; Dikbas, 2023). Literatlirde, 6znel iyi olus diizeylerinin cinsiyet
faktoriine bagl olarak benzerlik gosterdigini ortaya koyan aragtirmalarin yani sira,
cinsiyet degiskeninin anlamli bir farklilik yaratmadigini ifade eden ¢aligmalar da

bulunmaktadir (Yasar, 2015; Kog, 2021; Uygun, 2023).

2.3.1.2. Egitim

Egitim, bireylerin yasam hedeflerine ulagmalarma yardimei olmakta ve
cevresindeki degisimlere uyum saglamalarina katkida bulunarak genel
memnuniyeti artiran bir etken olarak degerlendirilmektedir. Ayn1 zamanda, egitim
bireylerin beklentilerini ve arzularini yiikseltebilir. Bu sebeple egitim, ekonomik
diizey, toplumsal konum, kiiltiirel normlar ve yasam big¢imleri gibi faktorlerle
birlikte anlam kazanarak 6znel iyi olus iizerinde etkili olmaktadir. Wilson (1967)
tarafindan yapilan arastirmalarda, yiliksek egitim seviyesine sahip bireylerin daha
mutlu olduklar1 yillar 6nce ortaya konmustur. Egitim diizeyinin 6znel iyi olus
tizerindeki etkisi dolaylidir ve kisinin yasamini zenginlestirerek, alternatifleri
artirarak 6znel 1yi olusu destekleyen dnemli bir unsur olarak degerlendirilmektedir
(Diener, 2009). Bu dogrultuda, genel goriis egitim seviyesinin yiikselmesiyle

mutluluk seviyesinin artacag: yoniindedir.

Campbell (1981)’a gore egitim, bireyin gelisimine katkida bulunurken,
sahip olmadig1 seylere karsi istek ve arzuyu artirdigi, kisinin kendisinden farkli bir

yasam bicimi arayabilecegi gosterilmistir.
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2.3.1.3. Gelir

Gelir genellikle bireyin refahini artirabilecek dissal bir kaynak olarak kabul
edilmektedir, ancak ayn1 zamanda bireyin refah durumundan da kaynaklanabilen
bir kaynaktir. Mutlu insanlar mutsuz insanlara gore ortalama olarak daha fazla para
kazanabilir. Her iki nedensel yonde de hareket eden gelir etkileri, dissal-igsel
ikileminin o kadar da net olmadigin1 ve ikisi arasinda karmasik bir etkilesim

oldugunu géstermektedir (Diener, 2009, s. 6).

Yapilan arastirmalarda, gelir diizeyinin 6znel iyi olusla pozitif bir baglanti
gosterdigi belirlenmistir; ancak bu iligkinin giicii, bireyin yasam memnuniyeti ve
icinde bulundugu iilkenin ekonomik refah seviyesi gibi faktorlere bagli olarak
degismektedir. Bazi ¢alismalar, belirli bir gelir artisinin mutluluk tizerinde belirgin
bir etki yarattigini, ancak bu etkinin belli bir seviyeden sonra azaldigini ortaya
koymaktadir. Bu durum, yiiksek gelir seviyelerinin 6znel iyi olusu artirdigi ancak
belirli bir noktadan sonra bu etkinin smirli hale geldigini gostermektedir.
Dolayistyla, maddi kosullarin bireysel mutlulukla olan etkilesimi bireyin temel
gereksinimleri karsilandiktan sonra belirli bir doyum seviyesine ulagmaktadir

(Diener, 1984; Diner, Oishi & Tay, 2018; Diener vd., 2018).

Insanlar gecmiste daha az mutlu olduklarmi ve gelecekte daha mutlu
olacaklarmi diisiinmektedirler, ¢ilinkii gelir artarken mevcut isteklerinin yasam
dongiisii boyunca ayni olacagini ongérmektedirler. Ancak ihtiyaglar gelirle birlikte
biiyiidiigiinden, yasanan mutluluk Ongoriillen mutluluktan sistematik olarak
farklidir. Sonug olarak, se¢imlerin yanlis beklentilere dayandig: ortaya ¢ikmaktadir

(Easterlin, 2001).

Mutluluk ile gelir arasindaki iligkinin incelendigi kapsamli ¢caligmalarin en
onemli isimlerinden biri mutluluk verilerini inceleyen ilk ekonomist olan Richard
A. Easterlin’dir. Easterlin (2001) ¢alismasinda mutlulugun fakir ilkelerde ve
zengin lilkelerde ayni oldugu sonucuna varmasit ve savunmus oldugu paradoks ile
literatiire sagladig1 katki acisindan dikkat cekmektedir. One ¢ikan Easterlin
Paradoksu, 1974 yilinda “Does Economic Growth Improve the Human Lot: Some
Empirical Evidence” baslikli bir makalede formiile edilmistir. Paradoks, zamanin
bir noktasinda mutlulugun hem uluslar arasinda hem de uluslar i¢inde dogrudan

gelirle degistigini, ancak zaman i¢inde mutluluk ve gelirin uzun vadeli biiylime
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oranlarinin 6nemli dlgiide iliskili olmadigini belirtir. Celiskinin temel nedeni sosyal
karsilagtirmadir. Zamanin bir noktasinda daha yiiksek gelire sahip olanlar daha
mutludur ¢linkii gelirlerini daha az sanshi olan digerlerinin gelirleriyle
karsilagtirmaktadirlar ve bunun tersi de daha diisiik gelire sahip olanlar icin
gecerlidir. Ancak zaman iginde, gelirler niifus genelinde arttik¢a, kisinin
karsilastirma yaptigi grubun geliri de kendi geliriyle birlikte artar ve kendi
gelirindeki artisin mutluluk tizerindeki olumlu etkisini gegersiz kilar (Easterlin &

O’Connor, 2022).

2.3.1.4. Evlilik ve Sosyal iliskiler

Wilson (1967) mutlu bireylerin 6zelliklerini tanimlarken, evli olmanin ve
disadoniik bir kisilik yapisina sahip olmanin 6nemli oldugunu vurgulamstir.
Evlilik, en koklii, geleneksel ve evrensel iliskilerden biri olarak kabul edilmektedir
(Diener & Biswas-Diener, 2008, s. 56). Oznel iyi olus, evlilik gibi sosyal baglar
araciligiyla giiclenmektedir. Arastirmalar, evli bireylerin hi¢ evlenmemis, bosanmis
veya ayrilmis kisilere kiyasla genellikle daha yiiksek seviyede mutluluk
deneyimledigini gostermektedir. Evliligin sagladigi ekonomik ve sosyal
kazanimlarin yani1 sira, duygusal destek mekanizmasi olarak iglev gérmesi, yasam
memnuniyetini olumlu yonde etkileyen 6nemli unsurlar arasinda yer almaktadir.
Diener (1984) evliligin 6znel iyi olus iizerindeki etkisinin her zaman belirgin
olmamakla birlikte gii¢lii oldugunu ifade etmistir. Evlilik gibi ikili iligkiler ve
sosyal etkilesimler, duygusal iyi olusu artirirken yalnizlik hissini de azaltan 6nemli

unsurlardir.

Disa doniik kisilerin daha yiiksek mutluluk seviyelerine sahip oldugu goz
oniinde bulunduruldugunda, sosyal etkilesimlerin 6znel iyi olus iizerinde olumlu bir
etkisi oldugu ve mutlu bireylerin genellikle gii¢lii sosyal baglara sahip olduklari
diistiniilmektedir (Diener, 1984, s. 557; Biswas-Diener vd., 2004). Bu dogrultuda,
insanlar bagkalariyla zaman gecirmekten keyif almakta ve bu tiir etkilesimlere
ithtiya¢c duymaktadir. Kurulan sosyal baglar bireyleri daha neseli hale getirmekte,
ayni zamanda bu duygu sosyal ¢evredeki diger kisiler iizerinde de olumlu bir

yansima olusturmaktadir (Hefferon & Boniwell, 2011).

Sosyal iligkiler, onsuz ger¢ekten mutlu olamayacagimiz psikolojik

zenginligin Onemli pargalarindan biridir. Yasam icerisinde gelismek i¢in
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baskalarina ihtiyacimiz vardir. Bu ihtiya¢ bebeklikten yetiskinlige dek hayatimizin
her doneminde var olan bir gergektir. Sosyal iliskiler ve mutluluk iizerine yapilan
arastirmalarin sonuclari saglikli sosyal temasmn mutluluk icin bir gereklilik
oldugunu vurgulamistir. Bir¢ok aragtirma, mutlu insanlarin iyi ailelere, arkadaglara
ve destekleyici sosyal iliskilere, diisiik yasam memnuniyetine sahip insanlardan
daha fazla sahip oldugunu gostermektedir. Genel olarak, bireyler bagkalariyla vakit
gecirdiklerinde daha yiiksek seviyede mutluluk deneyimleyebilirler ve sosyal
etkilesimler, giiniin en keyifli anlar1 arasinda yer alir. insanlar, sosyal ortamlarda
bulunduklarinda daha fazla pozitif duygu sergileme egilimindedir. Bu dogrultuda,
mutlulugun kaliteli sosyal iliskiler gelistirmeye katki sagladigi ve mutluluk ile
sosyal etkilesim arasinda giiglii bir bag oldugu gozlemlenmektedir (Diener &
Biswas-Diener, 2008, s. 50).

2.3.1.5. Kiiltiir

Kiiltiir, bireylerin diisiince, duygu ve davranislarini sekillendiren en temel
toplumsal yapilardan biridir. insanlarin mutluluk, yasamdan memnuniyet ve 6znel
iyi olus algilari, yasadiklar1 kiiltiirel baglamin degerleri, normlari ve sosyal
beklentileri dogrultusunda bicimlenmektedir. Kiiltiir tizerine yapilan aragtirmalar,
kiiltiirel yapinin bireysel odakli olup ayni zamanda topluluk merkezli yonleri
lizerinde yogunlagmaktadir. Bireyci kiiltiirlerde kisisel basar1 ve 0Ozerklik
mutlulugun temel belirleyicileri arasinda yer alirken, toplulukg¢u kiiltiirlerde aile ve
sosyal baglar 6n plana ¢ikmaktadir. Bu farkliliklar 6znel iyi olusun evrensel bir
yapida olmadigina ve kiiltiirel dinamiklere gore degiskenlik gosterebilecegine isaret
eder (Tuzgol-Dost, 2004, s. 21-22).

Bireyci toplumlar “bireyi’ en 6nemli temel birim olarak géren toplumlardir.
Bireyci toplumlardaki insanlar tipik olarak ayri, benzersiz ve daha biiyiik grubun
arzulariyla ¢atigsa bile kisisel se¢imler yapmakta 6zgiir olarak goriilmektedirler.
Bireyci toplum tiiyeleri genellikle kendi eslerini, mesleklerini ve yagam alanlarini
secebilmektedirler. Kolektivist toplumlar ise ‘grubu’ en 6nemli temel birim olarak
gormektedir. Kolektivist toplumlarda yasayan insanlar birbirlerine gii¢lii gorev ve
yikiimliilik baglariyla bagli olarak goriilmektedirler. Kolektivistler genellikle

bireysel arzularindan fedakarlik etmek anlamina geliyor olsa da grup uyumunu
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tesvik etmek igin calisgirlar bu nedenle grup bireyden daha Onemli olarak
disiiniilmektedir (Diener & Biswas-Diener, 2008, s. 133).

Insanlar kiiltiirii diisiiniirken dil, din, kiyafet ve yemek gibi one ¢ikan
unsurlart akla getirmektedir. Kiiltiir bu unsurlar1 i¢inde barindiriyor olsada
psikologlar kiiltiirlin daha derin bir kavram oldugunu ifade etmislerdir. Kiiltiir,
paylasilan inanglar, tutumlar, 6z degerlendirmeler ve degerler biitiintidiir. Kiiltiiriin
psikolojik yonlerini inceleyen arastirmacilar, bireylerin birbirleriyle nasil etkilesim
kurduklarini, kendilerini nasil algiladiklarini, ifade bigimlerini ve en ¢ok dnem
verdikleri kavramlari analiz etme egilimindedirler (Diener & Biswas-Diener, 2008,
s. 132).

2.3.2. Oznel lyi Olusla ilgili Kuramlar

Oznel iyi olus, bireysel yasam deneyimlerinden kiiltiirel baglamlara kadar
uzanan genis bir yelpazede sekillenir. Bu nedenle 6znel iyi olusu agiklamak igin
birtakim gelistirilen kuramlar, insan mutlulugunu anlamaya yonelik farkli
yaklagimlar sunar. Bu béliimde 6znel iyi olusu anlamaya yonelik temel kuramlar

ve yaklasimlar ele alinacak, kuramsal bir bakis agisi ile incelenecektir.

2.3.2.1. Erek (Ama¢) Kuram

Erek kurami, bireyin mutluluga erismesinin hedeflenen amaglara
ulasildiginda ya da gereksinimler karsilandiginda gerceklestigini 6ne stirmektedir.
Diener (1984), insanlarin belirli bir hedefe ulastiklarinda ya da ihtiyaglari
karsiladiklarinda mutlulugu elde ettiklerini savunur. Bu teori, mutlulugun bir
hedefe ulagma siireciyle iliskili oldugunu ve insanlarin ihtiyaglar1 veya beklentileri
karsilandiginda mutluluga eristigini varsayar. Wilson (1967) tarafindan sunulan
teorik varsayimlardan biri de ihtiyaglarin karsilanmasinin mutlulugu beraberinde
getirdigini ve tersi bir durumda karsilanmadigi takdirde ihtiyaglarin devam
etmesinin mutsuzluga neden oldugu goriistidiir. Kisaca erek kurami mutlulugu

bireyin hedeflere ulagtig1 nokta olarak ifade etmektedir (Tuzgol-Dost, 2004, s. 23).

Diener (2009)’a gore kisi bilingli olarak yasamda birtakim amaclar
aramakta ve bunlara ulastiginda mutlu olmaktadir. Bireyler belirlemis olduklar
onemli amag ve hedeflerine ulastiginda mutluluk duygusu yasarken amaglarini elde

etmeye ¢alisirken olumlu duygular yagamaktadirlar. Bireyin giinliik hedefler veya

19



ileriye doniik almis oldugu hedef karar1 erek kuramina gore giinliik yagama diizen,
planlilik ve anlam duygusu katmaktadir. Scitovsky (1976)’1n belirttigi gibi yasam
igerisinde belirlenen bu hedeflere dogru giden yolda olmak ve onlara ulagsmak i¢in
emek harcaylp miicadele etmek hedeflere fiilen ulasmaktan daha tatmin edici

olumlu duygular yasatmaktadir.

Hedeflere ya da ihtiyaglara ulasmanin mutluluga yol agtig1 fikri, mutluluk
literatiiriiniin i¢inde bir tema olan haz ve aciy1 giindeme getirmistir. Haz ve aci
birbiriyle yakindan iligkili kavramlardir. Bir birey ancak hayatinda bir seylerin
eksikligini duydugu siirece ve eksik oldugu 6lciide hedeflere ya da ihtiyacglara sahip
olmaktadir. Bu nedenle ihtiyag ve hedeflerin sekillenmesinde eksiklik veya
yoksunlugun mutluluk igin bir onciil oldugu varsayilmaktadir. Bu yaklagim
yoksunluk (mutsuzluk) ne kadar biiyiik ise hedefe ulasildiginda duyulan sevincin

de o kadar biiyiik olacagini 6n gérmektedir.

2.3.2.2. Etkinlik Kuram

Erek kurami, mutlulugun belirli nihai amagclara ulasmaya bagli oldugunu
savunurken, etkinlik kurami mutlulugun insanin gerceklestirdigi eylemlerden
kaynaklandigini ileri siirmektedir. Diener (1984), mutlulugun agiklanmasinda iki
farkli yaklagim one siirmiistiir. Erek kurami, mutlulugun kisinin ulastigi nihai
sonucla iligkili oldugunu savunurken; etkinlik kurami, mutlulugun siirecin
kendisinde, yani etkinligin gergeklestirilme asamasinda ortaya ¢iktigin1 vurgular.
Buna gore bireyler, ilgi duyduklari ve anlamli bulduklar1 faaliyetlerle mesgul
olduklarinda daha yiiksek mutluluk diizeyleri deneyimlemektedir. Etkinlik kuramu,
bireyin hedeflerine ulasma yolculugunda gergeklestirdigi eylemlerin, dogrudan
hedefe ulagmaktan daha tatmin edici oldugunu ileri siirmektedir. Bu dogrultuda,
kisinin becerilerine uygun amaglar belirlemesi ve bu dogrultuda gergeklestirdigi

faaliyetlerde ilerleme kaydetmesi, ona anlamli bir tatmin saglamaktadir.

Mutluluk, yalnizca bir hedefe ulasmakla degil, ayn1 zamanda o hedefe
ulasma siirecinde aktif olarak yer almakla iliskilidir. Ornegin; bir kisinin bir daga
tirmanirken yasadigi deneyim, zirveye varma anindan ¢ok daha fazla doyum
saglayabilir. Aristoteles en eski ve en onemli etkinlik kuramlarindan birinin baslica
savunucusuydu. Mutlulugun bireyin dogustan gelen yeteneklerini erdemli bir

sekilde kullanmas1 ile yani iyi yapilan faaliyetler esliginde elde edebilecegini
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savunmustur. Aristoteles'in teorisine gore, belirli insan yetenekleri vardir ve bunlar
miitkemmel bir sekilde icra edildiginde mutluluk ortaya ¢ikar. Buna karsilik modern
aktivite teorisi, faaliyeti daha kiiresel terimlerle ifade eder. Hobiler, sosyal etkilesim
ve egzersiz gibi giinliik aktivitelerin mutluluk tizerinde olumlu yonde etkisi
oldugunu séyler (Diener, 2009, s. 41; Tuzgo6l-Dost, 2004, s. 26-27).

Oznel iyi olus ve aktivite iliskisini ele alan 6nemli ¢alismalardan biri,
Mihaly Csikszentmihalyi’nin 1975 yilinda gelistirdigi Akis Teorisi’dir. Bu teoriye
gore, mutluluk, kisinin yetenekleriyle orantili bir zorluk igeren faaliyetlerde
tamamen kendini kaybetme durumunda (akis) elde edilir. Bu akis hali, bireyin
yaptig1 ise tamamen odaklanarak zaman ve mekan algisini kaybettigi bir durumdur
(Diener, 1984). Bireyin yetkinlik seviyesine uygun zorluklar igeren faaliyetler,
genellikle daha tatmin edici ve keyifli olarak algilanmaktadir. Eger bir etkinlik
fazlastyla basit olursa, kisi sikilabilir; buna karsilik, asir1 zor oldugunda ise
gerginlik hissi ortaya ¢ikabilir. Yogun odaklanma gerektiren ve bireyin becerileri
ile gérevin zorluk derecesinin dengede oldugu bir siire¢ icerisinde yer almak, akici

ve haz veren bir deneyim yaratmaktadir (Diener, 2009, s. 41-42).

Csikszentmihalyi (1999) akis kavramini, siiriikleyici ve zevkli olan belirli
bir deneyim tiirii olarak tanimlar yani etkinligi higbir sonucu olmasa bile bireyin
kendi iyiligi i¢in yapmaya deger oldugunu 6ne siirmektedir. Yaratici faaliyetler,
miizik, spor, oyunlar ve dini ritlieller bu tiir deneyimler i¢in tipik kaynaklardir.
Mutluluk kisinin yaptig1 her seyden akis elde edip edemedigine baglidir. Kiiresel
capta yapilan bir calismada miizik yazmanin 1yi gittigi zamanlarda nasil hissedildigi
soruldugunda bir besteci, dyle kendinden ge¢mis bir haldesiniz ki neredeyse
yokmussunuz gibi hissediyorsunuz ve miizik kendiliginden akip gider seklinde
doniit vermistir (Csikszentmihalyi, 2000). Bu yanit, insanlarin kendileri i¢in keyifli
ve anlamli olan bir seye tamamen dahil olduklarinda nasil hissettiklerine dair ve 0
aktivite i¢inde ¢ogu zaman kendinden ge¢mis olma hali akis taniminin tipik bir
ornegidir. Bagka bir deyisle, giinliik yasamin rutinlerinden bir sekilde ayr1 olmaktir.
Bu farkli bir gerceklige adim atmis olma hissi, bir spor etkinligine, dini bir torene
veya miizik performansina girmek gibi ¢evresel ipuclariyla tetiklenebilir veya bu
his, dikkatin miizik bestesi gibi kendi kurallar1 olan bir dizi uyarana odaklanmasiyla

icsel olarak tiretilebilir. Zorluklar becerilerle dengede oldugunda, kisi faaliyetin
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iginde kaybolur ve muhtemelen akis gerceklesir (Csikszentmihalyi, 1999, s. 824-
825).

Akis deneyimi giiniimiizde halk dilinde yaygin kullanilan kiiltiirel anlamda
“akisa birakmak” ile ilgisinin ¢ok az oldugunu agikca ortaya koymaktadir. Akisa
birakmak, kendini iyi, dogal ve spontane hissettiren bir duruma birakmak anlamina
gelir. Csikszentmihalyi (1999) gelistirdigi ve lizerinde c¢alistigi akis deneyimini
beceri, konsantrasyon ve azim gerektiren bir durum seklinde savunmaktadir.
Hayatinda siklikla akis halinde olanlar, genel olarak daha olumlu durumlar bildirme

ve hayatlarinin daha amagli ve anlamli oldugunu hissetme egilimindedirler.

Ozetle etkinlik kurami bireylerin kendi sahip olduklar1 potansiyellerine
uygun faaliyetler igerisinde bulunduklarinda ve bu faaliyetlerin sonucunda elde
ettigi olumlu duygulardan ziyade i¢inde bulunduklari becerilerine doniik
etkinlikleri gerceklestirirken almig olduklart doyum ve mutluluk oldugunu
savunmaktadir. Etkinlik kuraminin en 6nemli detaylarindan biri de kisinin kendi 6z
potansiyel ve ilgisine doniik faaliyetler igerisinde olmasi bireyi daha mutlu
kilacagidir. Son olarak gelistirilen akis deneyimi ise akisa birakmanin otesinde
bireyin yeteneklerine uygun yapmis oldugu o etkinlikte kendinden gececek
derecede o ¢alismaya odaklanmasi ve etkinligin anlamini ve doyumunu bu noktada

bulmasi olarak ifade edebiliriz.

2.3.2.3. Cok Yonli Uyusmazhk Kurami

Cok yonlii uyusmazlik kavrami, 6znel iyi olus alaninda bireylerin hayattan
aldig1 tatmin ve duygusal iyi hal seviyelerini degerlendirmeye yonelik énemli bir
teorik cergeve sunmaktadir. Kuram, bireylerin 6znel iyi olus diizeylerini
degerlendirmek i¢in karsilastirmalara dayali bir perspektif sunmaktadir. Kisi,
mevcut yasam kosullarin1 kendi belirledigi ideal hedefler veya beklentiler
dogrultusunda degerlendirir. Eger su anki durumunu bu kriterlere gore yetersiz
goriirse, 6znel iyi olus seviyesi diisiik; yeterli buldugunda ise yiiksek olacaktir.
Kuramin 6nciilerinden Michalos (1985), bireylerin kendilerini gegmis deneyimleri,
arzulari, ideal tatmin seviyeleri, gereksinimleri, amaclar1 ve ¢evresindeki diger
insanlarin durumlar1 gibi farkli Olgiitlerle karsilastirdiklarii ifade etmektedir.
Benzer sekilde Diener (1984) birey i¢in mutlulugun, i¢inde bulunduklar1 durumla

belirli bir standart ya da referans noktasi arasinda yapilan karsilagtirmaya
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dayandigin1 savunur. Birey eger mevcut durumu belirledigi standarttan daha iyi
buluyorsa mutlu olur. Sosyal karsilastirmaya gore birey baskalariyla kiyaslama
yaparak mutlulugunu degerlendirir. Birey kendisini akranlari, arkadaglari veya
toplumdaki diger kisilerle karsilastirir. Ornegin bir kisinin maddi durumu veya
mesleki basarist ¢cevresindekilere kiyasla diisiikse, bu durum yasam memnuniyetini
olumsuz etkileyebilmektedir. Ayn1 zamanda birey mevcut yasamini ge¢misteki
yasam kosullar1 ile karsilastirir. Eger mevcut durum gegmise gore daha iyi olarak

algilaniyorsa 6znel iyi olus artar aksi durumda ise azalir.

Bazi arastirmalar, mutlulugun belirlenen standartlarla mevcut kosullarin
karsilastirilmast sonucu ortaya ¢iktigint one slirmektedir. Gergek kosullar
belirlenen standartlar1 astiginda, mutluluk hissedilecektir (Diener, 2009, s. 44).
Sosyal karsilagtirma teorisine gore birey, kendisini degerlendirmek i¢in baskalarin
Olciit olarak kullanmaktadir. Eger kisi ¢evresindekilere kiyasla daha iyi kosullara
sahipse, bunun sonucunda memnuniyet veya mutluluk hissedebilir (Diener, 2009,
s. 45). Oznel iyi olusun, bireyin gegmisi, hedefleri, beklentileri ve idealleri gibi
belirli referans noktalarin1 mevcut kosullariyla kiyaslamasi sonucunda sekillendigi
ifade edilmektedir. Sosyal karsilastirma kuramina gore, kisi diger insanlar1 bir
kiyaslama unsuru olarak ele almakta ve g¢evresindekilere gore daha iyi durumda
olmas1 halinde daha yiiksek diizeyde iyi olus deneyimlemektedir (Diener & Ryan,
2009). Bir diger goriis beklenti seviyesi ile ilgilidir. Bireylerin mutlulugu, mevcut
durumlart ile beklentileri arasindaki farktan kaynaklanir. Eger birey, beklentilerinin
altina diiserse mutsuz, iistiine ¢ikarsa mutlu olur. Bu teoriler, mutlulugun algilanan
durumlarla kiyaslama yoluyla olustugunu ve bireylerin standartlar1 ile mevcut

kosullarini siirekli degerlendirdiklerini vurgular (Diener 1984).

2.3.2.4. Uyum Kurami

Evrimsel perspektife gore, bireyin hayatta kalabilmesi i¢in beklenmedik
durumlar ve gevresel engellerle etkili bir bigcimde bas edebilmesi, ayrica sosyal ve
kiiltiirel normlara uyum gosterebilmesi adina ¢evreye adapte olmasi gerekmektedir.
Uyum kurami, 6znel iyi olusu bireyin siirekli degisen yasam kosullarina uyum
saglama kapasitesiyle iliskilendirmektedir. Bu adaptasyon becerisi sayesinde
bireyler, zorlayici olaylardan sonra uzun siire olumsuz duygular icinde kalmadiklari

gibi, olumlu deneyimlerin ardindan da siirekli bir mutluluk hali
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siirdiirememektedirler. Boylece, bireyler karsilastiklari olumlu ve olumsuz olaylara

ragmen igsel dengelerini koruyabilmektedirler (Tuzgol-Dost, 2004, s. 37).

Uyum kurami, durumlarin birey iizerinde yarattigi duygusal etkinin zamanla
zayifladigini ileri siirmektedir. Diener (1984), bireyin yasadigi olaylarin baslangicta
lyi ya da kotii ozelliklerine iliskili sekilde memnuniyet veya rahatsizlik
hissedebilecegini belirtmektedir. Ancak zamanla bu duygusal etkiler azalmakta ve
olaylarin baslangigta olusturdugu yogunluk kaybolmaktadir. Ornegin, is yasaminda
terfi gibi olumlu bir gelisme yasayan birey, uyum kuramina gore, Onceki
standartlarina kiyasla daha yiiksek bir seviyeye ulastigi i¢in iyi olusunda artis
deneyimleyebilir. Ancak bu kuram, zamanla terfinin yeni bir norm haline
gelecegini ve bireyin refah hissini uyandirma giiciiniin giderek azalacagini 6ne

stirmektedir (Gencer, 2018, s. 2626).

Bir durumun olumlu ya da olumsuz olarak degerlendirilmesi, bireyin uyum
siirecini ve dolayisiyla duygusal iyi olus seviyesini etkileyebilir. Ancak zamanla
yasananlar etkilerini kaybeder. Kisi elverisli kosullara alisir, bdylece artik ayni
diizeyde bir memnuniyet saglamazlar ve benzer bir adaptasyon siireci olumsuz
durumlar i¢in de gegerlidir. Uyum kuramu, kiginin 6znel tecriibelerinden olusan bir
referans noktasina dayanir. Eger mevcut gelismeler belirlenen standarttan daha
1yiyse, birey daha yiiksek bir tatmin hissedecektir. Ancak, olumlu gelismeler siirekli
hale gelirse, uyum siireci devreye girerek bireyin referans seviyesi yiikselecek ve
yeni kosullarla eslesecektir. Dolayisiyla, bu teoriye gore en son degisimler mutluluk

ve hosnutsuzluk yaratir, ¢iinkii kisi zamanla genel kosullara uyum saglar.

2.3.2.5. Asagidan Yukari ve Yukaridan Asag Kuramlari

Mutlulugun ortaya ¢ikisini agiklayan iki farkli yaklagim, asagidan yukari ve
yukaridan asagi teorileri olarak bilinir. Diener (1984)’a gore her iki yaklagim da
mutlulugu farkli perspektiflerden ele alir ve bireylerin yasamlarindaki olaylara

verdikleri tepkiler tizerinde nasil etki yarattigini tartisir.

Asagidan yukari yaklasimina gére mutluluk, bireyin deneyimledigi bircok
kiigiik zevklerin birikimiyle ortaya cikar. Bu teoride, birey yasadigi anlik
mutluluklar ve zevklerden genel bir yagsam doyumu ortaya ¢ikartir. Birey mutlu bir

yasam1 olup olmadig1 yargisina varmak amaciyla yasamindaki haz ve acilarin
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toplamina iligkin bazi zihinsel hesaplamalar yapmaktadir. Bu yaklasima gore,
bireyin 6znel iyi olusu, yasamindaki 6nemli doyum alanlar1 ile ilgili bireyin
yasadig1 deneyimlerin toplam etkisi olarak yorumlanir. Bu baglamda, bireyin 6znel
iyi olusu, yasaminda anlam tasiyan alanlardaki tatmin diizeyiyle dogrudan
iligkilidir. Aile, arkadaglik ve ig gibi 6nemli yasam alanlarinda yiiksek memnuniyet,

0znel iyi olusun artmasina katki saglar (Tuzgol-Dost, 2004, s. 31).

Asagidan yukari kurami, bireyin yasamindaki olumlu ve olumsuz
deneyimlerin bir araya gelerek 6znel iyi olusunu sekillendirdigini 6ne siirer. Bu
yaklagima goére, mutlu anlar bireyin iyi olusunu artirirken, daha fazla olumlu
deneyim yasamak iyi olus seviyesini yiikseltir (Diener & Ryan, 2009, s. 394). Bu
teoriye gore, bireyin olaylar1 degerlendirme bicimi, kisilik 06zelliklerinin
yonelimleri dogrultusunda sekillenir. Bu yonelim, bireyin cevresiyle kurdugu
etkilesimleri ve verdigi tepkileri dogrudan etkiler. Kisi olumlu duygu ve
diisiincelere yatkin oldugunda, yasadigi deneyimlerden mutluluk hisseder; ancak
olumsuz bir egilimde bu durum gegerli degildir (Diener, 2009, s. 42). Bu baglamda
yukaridan asag1 kurami kisiligin mutluluk {izerinde belirleyici bir rol oynadigini
one siirmektedir. Ornegin, iyimser bir mizaca sahip mutlu bir kisi yasamda
karsilastig1 ¢ok sayida durumu olumlu algilama egilimine sahiptir. Yani kisi mutlu
bir birey oldugu i¢in kiiciik olaylardan zevk alabilmektedir. Filozoflar da
mutlulugun kaynagmi siklikla tutumlara dayandirarak yukaridan asagi bir
yaklasima isaret etmislerdir. Bu baglamda Demokritos, mutlulugun c¢evresel
faktorlerden bagimsiz olarak bireyin zihinsel siirecleriyle olustugunu One

stirmektedir (Diener, 2009; Diener & Ryan, 2009, s. 394).

Modern psikolojide 6nemli bir yer tutan asagidan yukari ve yukaridan asag:
yaklasimlar1, mutlulugun bilimsel tarihindeki temel tartismalardan biridir. Ornegin,
bazi filozoflar mutlulugun, bireyin yasadig: kiiciik zevklerin birikimiyle olustugunu
savunarak asagidan yukari kuramini desteklemistir. Bu goriise gore, bir kisi
hayatinin mutlu olup olmadigma karar verdiginde, anlik zevkleri ve acilar
toplamak i¢in baz1 zihinsel hesaplamalar kullanilir. Bu goriise gore mutlu bir yagsam
yalnizca mutlu anlarin birikimidir. Asagidan yukari1 yaklasimi, kisinin hayatinda

olumlu deneyimler biriktik¢e kisi giinesli bir egilim ve iyimser bir bakis agisi
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gelistirecegini diisiinmektedir. Ayn1 zamanda zevkler 6zenle segilir ve birikimi

saglanir ise mutlu olunabilecegini savunmaktadir (Diener, 2009, s. 43).

Asagidan yukar1 yaklasimina karsilik yukaridan asagi teorisi bireyin olaylari
olumlu olumsuz bir sekilde degerlendirmesi kisilik 6zelliklerinin egilimi ile iliskili
oldugunu ve bu egilimin bireyin diinyayla kurdugu anlik baglantilarini ve
tepkilerini etkiledigini 6ne siirmektedir. Bagka bir ifadeyle kisi olumlu duygu ve
diistincelere doniik oldugu i¢in deneyimlerinden mutluluk duyar, tersi gegerli degil
diisiincesini savunmaktadir (Diener, 2009, s. 42). Ornegin, iyimser bir mizaca sahip
bir kisi ¢cok sayida durumu olumlu olarak yorumlayabilir. Filozoflar da mutlulugun
kaynagini siklikla tutumlara dayandirarak yukaridan asagi bir yaklasima isaret
etmislerdir. Demokritos’a gére mutlu bir yasam, iyi sans veya digsal kosullara bagli
degildir; aksine, bireyin diisiince yapist dogrultusunda zihninde sekillenir (Diener,
2009). Bu baglamda yukaridan asagr kuramlari, bireyin diinyay:r algilama
biciminin, dogustan gelen egilimleri dogrultusunda sekillendigini one siirer. Bu
teoriye gore, zihinsel olarak daha olumlu bir ruh halinde olan bireyler, belirli
olaylar1 daha karamsar bir bakis agisina sahip kisilere kiyasla daha pozitif bir

sekilde degerlendirebilir (Diener & Ryan, 2009, s. 394).

Ozetle, bireyin dznel iyi olus diizeyini anlamlandirmaya yénelik gelistirilen
asagidan yukar1 ve yukaridan asagi kurami iki zit diislinceye sahiptir. Mutluluk,
asagidan yukar1 kuramina gore yasamdaki kii¢iik hos anlarin birikiminden elde
edilmektedir. Yukaridan asagi kuramina gore ise bireyde var olan kisilik egilimleri

bireyin mutlulugunda etkin rol oynamaktadir.

2.4. Ogretmen Oznel Iyi Olusu

Ogretmenlerin &znel iyi olus diizeyleri, yalmzca bireysel sagliklarini degil
ayni zamanda Ogrencilerin basarisini, sinif i¢i etkilesimi ve genel egitim kalitesini
dogrudan etkileyen énemli bir degiskendir. Oznel iyi olus bireyin yasamindan
aldigr doyumu, olumlu duygularinin baskinligini ve olumsuz duygularin diisiik
seviyede yasanmasini igeren ¢ok boyutlu bir yapidir (Diener, 1984, s. 543).
Ogretmenlik meslegi, duygusal emegin yiiksek oldugu, siirekli iletisim ve dzveri
gerektiren bir meslek oldugundan, bu meslegi icra eden bireylerin 6znel iyi
oluslarinin yiiksek olmast hem mesleki tiikenmisligin dnlenmesinde hem de verimli

Ogretmenlik uygulamalarinin  siirdiirilmesinde kritik bir rol oynamaktadir
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(McCallum & Price, 2010, s. 22). Ogretmenlerin yiiksek 6znel iyi olus diizeyi,
Ogrencileriyle daha olumlu iligkiler kurmalarina, simnif yonetiminde daha etkili
olmalarina ve mesleki bagliliklarinin artmasina katki saglamaktadir (Collie, Shapka
& Perry, 2012, s. 1189). Ayrica d6gretmenlerin kaygiyla basa ¢ikma yetkinlikleri,
psikolojik dayanikliliklar1 ve mesleki doyumlari, 6znel iyi olus seviyelerini 6nemli
oOlgiide etkileyen faktorler arasindadir. Bu baglamda 6gretmen adaylarinin daha
meslege baslamadan 6nce 6znel iyi olus diizeylerinin desteklenmesi hem bireysel

hem de sistemsel diizeyde uzun vadeli olumlu etkiler dogurabilecek yatirimdir.

2.5. Konu ile Tlgili Arastirmalar
2.5.1. Oznel lyi Olus ile ilgili Yurt icinde Yapilan Arastirmalar

Tuzgdl Dost (2007), yaptigi ¢aligmada iiniversite Ogrencilerinin yasam
doyumu diizeylerinin cesitli degiskenlere gore anlamli bir farklilik gosterip
gostermedigini incelemeyi amacglamistir. Arastirmanin  6rneklemi, Hacettepe
Universitesi'nin farkli boliimlerinde grenim goren 403 iiniversite dgrencisinden
olusmaktadir. Arastirma sonucunda tniversite Ggrencilerinin yasam doyumu
diizeylerinin cinsiyet, ekonomik durum algisi, akademik basar1 algisi, gelecek
beklentileri, dini inang ve yalmzlik degiskenleri agisindan farklilik gosterdigi

sonucuna ulasilmistir.

Dilma¢ ve Bozgeyikli (2009), yaptiklar1 ¢alismada 6gretmen adaylariin
0znel 1y1 olma ile karar verme stilleri arasindaki iligkiyi ortaya ¢ikararak 6znel 1yi
olus ve karar verme stillerini g¢esitli degiskenler agisindan incelemeyi
amagclamislardir. Arastirmanin 6rneklemi Selguk Universitesi’nde egitim goren 600
ogrenciden olusmaktadir. Arastirma sonucunda, dgretmen adaylarinin 6znel iyi
olus diizeyleri ile karar verme stilleri arasinda anlamli bir iliski oldugu ortaya
konmustur. Ayrica, 6gretmen adaylarinin 6znel iyi oluslari ve karar verme

stillerinin ¢esitli degiskenlere bagli olarak farklilik gosterdigi sonucuna ulasilmistir.

Tiirkdogan ve Duru (2012) gergeklestirdikleri caligmada tiniversite
Ogrencilerinin  6znel 1yi oluslarinin  yordanmasinda, Ogrencilerin temel
ihtiyaclarinin ~ karsilanma  diizeyinin roliinii incelemeyi amaglamiglardir.
Arastirmanin drneklemi, Pamukkale Universitesi’nin cesitli fakiiltelerinde egitim

alan 627 tiniversite 6grencisinden olugmaktadir. Arastirma sonucunda bes temel
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ithtiyacin karsilanma diizeyine iliskin algilanan doyumun, iiniversite 6grencilerinin
Oznel iyl oluslarini anlamli bir sekilde yordadigini ortaya konmustur. Ayrica
Ozgiirliik, eglence ve gii¢ ihtiyaclarinin 6znel iyi olus iizerinde daha giiclii bir

belirleyici etkisi oldugu sonucuna ulasilmistir.

Yigit (2013) gerceklestirdigi arastirmada 6gretmen adaylarinin 6znel iyi
olus diizeyleri ile sosyal problem ¢dzme becerileri arasinda anlamli bir iligki olup
olmadigin1  incelemeyi  amacglamistir.  Arastirmanin  6rneklemi  Konya
Universitesi’nde dgrenim goren dgretmen adaylarindan olusmaktadir. Arastirma
sonucunda 6gretmen adaylarinin 6znel iyi olus diizeyi ile sosyal problem ¢dzme
Olgegi alt boyutlari arasinda belirli iligkilerin bulundugu goriilmistiir. Ayrica
problemlere olumlu yonelim ve rasyonel problem ¢dézme alt boyutlar1 arasinda
pozitif yonlii anlamli bir iliski saptanirken, probleme olumsuz yonelim, kaginma
tarz1 ve dikkatsiz diirtlisiizliik alt boyutlari ile 6znel iyi olus arasinda negatif yonlii

bir iliski oldugu sonucuna ulagilmistir.

Muyan Yilik (2017) doktora tezi calismasinda siirekli umut, bilissel
esneklik, durumluk umut ve basa ¢ikma stratejilerinden olusan bir modelin
tiniversite 0grencilerinin 6znel iyi oluslarini ne 6l¢lide agikladigini incelemeyi
amaglamistir. Calisma grubu, Ankara'daki bir devlet liniversitesinde 6grenim goren
1222 iniversite dgrencisinden olusmaktadir. Arastirma sonucunda siirekli umut,
biligsel esneklik ve kaginma ile 6znel iyi olus arasinda anlamli bir dogrudan iliski
olmadig1 goriilmiistiir. Ancak durumluk umut, problem odakl1 basa ¢ikma ve sosyal
destek arama ile 6znel 1yi olus arasinda anlamli dogrudan iliskilerin bulundugu

sonucuna ulagilmistir.

Turan (2019) yiiksek lisans tez ¢alismasinda bilingli farkindalik, belirsizlige
kars1 tahammiilsiizlik, ruminasyon ve anksiyete duyarliligimin lisansiistii
Ogrencilerin 6znel 1yi olusu tizerindeki rollinii arastirmay1 amaclamistir. Calisma
grubunu, Ankara’daki bir devlet liniversitesinde egitim alan 364 lisansiistii 6grenci
(177 kadin, 187 erkek) olusturmaktadir. Arastirma sonucunda, bilingli farkindalik
diizeyinin artmastyla birlikte toplam 6znel iyi olus puanlarinin da yiikseldigi ve
belirsizlige kars1 tahammiilsiizliik, ruminasyon ve kaygi duyarliliginin ise 6znel 1yi
olus tlizerinde olumsuz etkiler yarattigi tespit edilmistir. Ayrica, bilingli

farkindaligin 6znel iyi olus puanlarindaki degisimin %14'int, diger psikolojik
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degiskenlerle birlikte bilingli farkindaligin ise bu degisimin %29'unu agikladig1

sonucuna ulasilmistir.

Kat1 (2020) yiiksek lisans tez ¢alismasinda geng yetiskinlerin ¢ocukluk ¢agi
travmalari, dayanmikliliklar1 ve 6znel iyi oluslar1 arasindaki iliskiyi incelemeyi
amaglamistir. Arastirmanin ¢alisma grubu, cesitli {lniversitelerin son smif
ogrencileri ile baska {iniversitelerden mezun olup Marmara Universitesi'nde
sertifika programina katilan geng¢ yetiskinlerden olusmaktadir. Arastirma
sonucunda, 6znel iyi olusun cinsiyet agisindan herhangi bir farklilik gostermedigi;
evli bireylerin ve yiiksek gelir grubundaki kisilerin daha yliksek 6znel iyi olus
seviyelerine sahip oldugu; ayrica psikolojik rahatsizligi olmayan bireylerin 6znel

1yi olus diizeyinin daha yiiksek oldugu sonucuna ulagilmistir.

Tezelli ve Dilmag (2021) gerceklestirdikleri ¢alismada Ogretmen
adaylarinin 6znel iyi oluslari, sosyal kaygilart ve duygusal zekalar1 arasindaki
iliskileri incelemeyi amaglamislardir. Arastirmanin ¢alisma grubu Istanbul’daki
cesitli iiniversitelerin farkli egitim fakiiltelerinde 6grenim goren 339 kadin ve 62
erkek 6grenciden olusmaktadir. Arastirma sonucunda, 6gretmen adaylarinin sosyal
kaygilari ile 6znel iyi oluslart arasinda negatif yonde anlamli bir iliski bulundugu
goriilmustiir. Ayrica, duygusal zeka ile 6znel iyi olus diizeyleri arasinda pozitif
yonde anlamli bir iligki tespit edilirken, duygusal zeka ile sosyal kaygi diizeyleri

arasinda negatif bir baglanti oldugu sonucuna ulasilmistir.

Akkus (2022) yiiksek lisans tez ¢alismasinda miikemmeliyetcilik ile 6znel
1yl olus arasindaki iliskide 0z-sefkatin araci rollinii incelemeyi amacglamistir.
Arastirmanin ¢alisma grubu, Tlrkiye'den 432 geng yetiskinden olugsmakta olup, bu
grubun  331'i  kadin, 101'i erkektir. Arastirma sonucunda, yiiksek
miitkemmeliyet¢ilik diizeyine sahip geng yetiskinlerin diigiik 6z-sefkat ve 6znel iyi
olus diizeyleri bildirdigi; ayrica 6z-sefkatin miikemmeliyetcilik ile 6znel 1yi olus

arasindaki iligskide anlamli bir aracilik rolii iistlendigi sonucuna ulagilmistir.

Uygun (2023) yiiksek lisans tez caligmasinda iiniversite Ogrencilerinde
duygusal 6z-yeterlik ve olumlu diisiinme becerilerinin 6znel iyi olus ile olan
iliskisini incelemeyi amaglamistir. Arastirmanin 6rneklemi, 135 kadin ve 165 erkek

olmak tizere toplam 300 katilimcidan olusmaktadir. Arastirma sonucunda
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bireylerin 6znel iyi olus diizeylerinin cinsiyet, anne ve baba egitim seviyesi, iligki
durumu ve aile gelir diizeyine gore anlamli sekilde farklilagtigi goriilmiistiir.
Ayrica, duygusal 0z-yeterlik ile olumlu diistinme becerileri ve 6znel i1yi olus
arasinda pozitif yonde anlamli bir iliski tespit edilmistir. Duygusal 6z-yeterligin alt
boyutlar1 olan duygular1 diizenleme, duygulart diislinceleri destekleyici olarak
kullanma, duygular1 algilama ve duygular1 anlama alt boyutlarinin 6znel iyi olus,
olumlu diistiinme becerileri ve duygusal 6z-yeterlik ile pozitif yonde anlamli
iliskiler sergiledigi ve duygusal 6z-yeterlik ile bu alt boyutlarin 6znel iyi olusu

olumlu sekilde etkileyebilecegi sonucuna ulasilmistir.

Giltekin (2024) yiiksek lisans tez c¢alismasinda tiniversite Ogrencileri
arasinda miikemmeliyetgilik ile Oznel iyi olus arasindaki iliskiyi incelemeyi
amaglamistir. Arastirmanin ¢alisma grubu, Tiirkiye'de yiiksekdgrenim goren
tiniversite 6grencilerinden olusmaktadir. Arastirma sonucunda, milkemmeliyetgilik
algisi ile 6znel iyi olus arasinda negatif yonde anlaml1 bir iligski oldugu goriilmiistiir.
Miikemmeliyetcilik  diizeyinin  artmasiyla 6znel 1yi olusun azaldigi
gbézlemlenmistir. Ayrica, kadinlarin miikemmeliyetcilik algilarinin erkeklere
kiyasla daha yiliksek oldugu belirlenmis; buna karsin, 6znel iyi olus algisinin

cinsiyete gore farklilik gostermedigi sonucuna ulagilmistir.

Yazar (2025) yiiksek lisans tez ¢caligmasinda tiniversite 6grencilerinin 6znel
1yi olus, yasamda anlam ve 6zerk benlik yonetimi arasindaki iligkinin incelenmesini
amagclamigtir. Arastirmanin drneklemi Canakkale Onsekiz Mart Universitesi’nde
O0grenim goren 18 yas tistli 300 {iniversite 6grencisinden olugmaktadir. Aragtirma
sonucunda, katilimeilarin 6znel iyi olus ile yasamda anlam diizeyleri arasinda
pozitif yonde orta diizeyde anlamli bir iligki bulundugu; 6znel iyi olus ile 6zerk
benlik diizeyleri arasinda da pozitif yonde orta diizeyde anlamli bir iliski oldugu;
ayrica, yasamda anlam ile 6zerk benlik diizeyleri arasinda pozitif yonde zayif bir

iliski oldugu sonucuna ulagilmistir.

Tiirkiye'de 06znel iyi olus alaninda gerceklestirilen arastirmalar
incelendiginde, bu ¢aligmalarin genellikle bireylerin demografik o6zellikleri,
psikolojik degiskenler ve yasam doyumu gibi unsurlar iizerinden 6znel iyi olus
diizeylerini anlamaya yonelik oldugu gozlemlenmektedir. Arastirmalar genellikle

lise, liniversite ve dgretmen adayr O0grenci gruplart {izerinde yogunlagsmakta ve
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0znel iyi olugun benlik saygisi, sosyal destek, stresle basa ¢ikma, umut ve psikolojik

saglamlik gibi faktorlerle iligkili oldugu ortaya konulmaktadir.

2.5.2. Oznel lyi Olus ile Tlgili Yurt Disinda Yapilan Arastirmalar

Diener ve Seligman (2002) yapmis olduklari ¢aligma ana 6rneklemi, Illinois
Universitesi'nde 222 iiniversite grencisiyle bir sémestr boyunca yapilan yogun bir
calismadan ortaya ¢ikmistir. Arastirmada 222 lisans 68rencisinden olusan calisma
grubu ile goklu dogrulayici degerlendirme filtreleri kullanarak yiiksek mutluluk
acisindan mutluluk diizeylerini incelemeyi amaglamislardir. Siirekli olarak ¢ok
mutlu insanlarin st %10'luk kismini ortalama ve c¢ok mutsuz insanlarla
karsilastirmiglardir. Aragtirma sonucunda ¢ok mutlu insanlar oldukga sosyal ve
daha az mutlu gruplara kiyasla daha gii¢clii romantik ve diger sosyal iligkilere sahip
olduklari, daha disa doniik, daha uyumlu ve daha az norotikler “Minnesota Cok
Yonli Kisilik Envanteri” uygulanmasi sonucu ¢esitli psikopatoloji 6lgeklerinden
daha diisiik puan aldigi, daha az mutlu gruplar ile karsilastirildiginda, en mutlu
katilimcilar 6nemli 6l¢iide daha fazla egzersiz yapmamis, dini faaliyetlere 6nemli
oOl¢iide daha fazla katilmamis veya nesnel olarak tanimlanmais iyi olaylar1 daha fazla

deneyimlememis oldugu sonucuna ulagilmaistir.

Diener vd., (2010) yapmis olduklari ¢aligmada psikolojik gelismeyi ve
duygular1 (olumlu duygular, olumsuz duygular ve ikisi arasindaki fark)
degerlendirmek amaciyla iyi olma hali 6l¢ekleri olusturmuslardir. Arastirmanin
calisma grubunu 689 iiniversite 0grencisi olugsmaktadir. Arastirmada kullanilan
“Flourshing Olgegi” katilimcimin iliskiler, 6z sayg1, amag ve iyimserlik gibi onemli
alanlarda kendi kendine algiladig1 basarmin 8 maddelik kisa bir 6zet 6l¢iistidiir.
Olgek tek bir psikolojik iyi olma hali puanm1 vermektedir. Olgek iyi psikometrik
ozelliklere sahiptir ve diger psikolojik 1yi olus Olgekleriyle giiclii bir sekilde
iliskilidir. “Olumlu ve Olumsuz Deneyim Olgegi” olumlu duygular igin bir puan (6
madde), olumsuz duygular i¢in bir puan (6 madde) iiretir ve bu ikisi birlestirilerek
bir denge puani olusturulabilmektedir. Bu 12 maddelik kisa 6l¢ek, daha onceki
olumlu ve olumsuz duygu 6l¢iimlerine kiyasla bir dizi arzu edilen 6zellige sahiptir.
Ozellikle, dlgek sadece belirli bir tiirdeki duygular1 degil, genis bir yelpazedeki

olumsuz ve olumlu deneyimleri ve duygular1 birkag madde ile degerlendirmekte ve
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duygularin son 4 hafta icinde ne kadar siireyle yasandigina dayanmaktadir. Olgek,
duygular ve duygusal iyi olma hali dl¢iimleriyle iyi bir uyum gostermektedir.

Dinisman ve Ben-Arieh (2016) yapmuis olduklari ¢alismada ¢ocuklarin 6znel
1yi olug 6zelliklerini ve bir dizi sosyo-demografik degisken ile ¢ocuklarin 6znel iyi
olusglar arasindaki iligkileri arastirmay: amaglamislardir. Aragtirmanin érneklemini
14 farkli iilkeden 34.500'den fazla ¢ocuk olusturmaktadir. Arastirma sonucunda ii¢
Oznel 1yi olus 6l¢cegi arasinda bazi farkliliklar bulunmasina ragmen tiim tilkelerde
cocuklarin 6znel iyi oluslar1 nispeten yiiksek oldugu, sosyo-demografik 6zellikler
Oznel iyi olus varyansiin nispeten digik bir miktarin1 agiklamis oldugu ve
demografik degiskenler en diisiik katkiya sahip olmasi ile birlikte bunu sosyo-
ekonomik o6geler takip etmekte, iilkelerin ise en yiiksek katkiya sahip oldugu

sonucuna ulagilmustir.

Jebb, Morrison, Tay ve Diener (2020) yapmis olduklar1 ¢alismada 166
tilkeden (1,7 milyondan fazla katilimei) temsili kesitler kullanarak yasam siiresi
boyunca ii¢ 6znel refah Olgiitiindeki farkliliklar1 incelemeyi amaclamislardir.
Arastirma sonucunda Kiiresel olarak ve diinyanin farkli bolgelerinde, yasam
memnuniyeti ve olumsuz duygulanimda sadece ¢ok kiigiik farkliliklar oldugu, buna
karsin olumlu duygulanimdaki diisiisler daha biiyiik oldugu gortilmiistiir. Buna ek
olarak 6znel iyi olusun dort 6nemli belirleyicisini (evlilik, istihdam, prososyallik ve
yasam anlami) ve bunlarin iliskilerinin nasil degistigini incelemislerdir. Bu
yordayicilar tipik olarak her diinya bolgesinde yasam siiresi boyunca daha yiiksek
0znel 1yl olma hali ile iligkilendirilmistir. Evlilik {i¢ sonug i¢in sadece ¢ok kiigiik
iligkiler gosterirken, istthdam 50 yas civarinda zirve yapan daha biiyiik etkilere
sahip olmustur. Prososyallik sadece pozitif duygulanim ile pratikte anlamli
iligskilere sahipken, yasam anlami bdlgeler ve yaslar arasinda tiim 6znel iyi olma

hali 6l¢timleri ile gliclii ve tutarl iligkilere sahip oldugu sonucuna ulasilmistir.

Savahl, Casas ve Adams (2021) yapmis olduklar1 ¢galismada global (yasamin
belirli bir yoniine atifta bulunmadan genel ve iyi olma halini degerlendiren
baglamdan bagimsiz maddeler) ve spesifik (yasamin belirli bir yOniinii
degerlendiren alan temelli maddeler) bilissel bilesenleri ve olumlu-olumsuz
duygulanimi igeren ¢ocuklarin 6znel iyi olma hali modeli sunmay1 ve ¢cocuklarin

Oznel iyi olma halinin hiyerarsik yapisal (ikinci dereceden) modelinin uyum
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yapisini test etmeyi ve buna ek olarak hiyerarsik modelin yas ve cinsiyete gore
Olciim degismezligini test etmeyi amaglamiglardir. “Cocuklarin  Diinyast
Arastirmasinin” Ugiincii  dalgasindan elde edilen verileri kullanmiglardr.
Arastirmanin 6rneklemini 10 ve 12 yas grubu 35 tilkeden segilen 92.782 katilimci
(kizlar = %49,7) olusturmaktadir. Aragtirma sonucunda ¢ocuklarin 6znel iyi olma
halinin dort faktorli dogrulayici faktér modeli i¢in iyi bir uyum bulunmustur.
Cesitli gizil faktorler arasindaki korelasyonlar beklendigi gibi olup yasam
memnuniyeti bilesenleri ile pozitif duygulanim arasinda pozitif korelasyonlar ve
negatif duygulanim ile negatif korelasyonlarin varligi goriilmiistiir. Ayrica,
cocuklarin 6znel iyi olusunun hiyerarsik yapisal modeli i¢in iyi bir uyum oldugu,

Olclimiin yas ve cinsiyete gore degismezligi sonucuna ulasilmistir.

Sharif, Mogilner ve Hershfield (2021) yapmis olduklari ¢alismada 35.375
Amerikaliy1 kapsayan iki biiylik 6l¢ekli veri setinde ve iki deneyde, bireylerin sahip
olduklart istege bagli zaman miktar1 ile Oznel refahlari arasindaki iliskiyi
incelemeyi amaglamiglardir. Arastirma sonucunda istege bagli zaman ile 6znel
refah arasinda negatif ikinci dereceden bir iliski bulunmus ve bunu igsel olarak
tekrarlamiglardir. Sonuglar, ¢gok az zamana sahip olmanin stresin neden oldugu daha
diisiik 6znel iyi olusla ger¢ekten baglantili oldugunu gosterirken, daha fazla zamana
sahip olmanin siirekli olarak daha yiiksek 6znel iyi olus anlamima gelmedigini
goriilmiistiir. Ayrica bazen bol miktarda bos zamana sahip olmak, iiretkenlik
hissinin eksik olmasi nedeniyle daha diisiik 6znel iyi olusla baglantili oldugu

sonucuna ulagilmistir.

Gao, Li ve Bai (2022) yaptiklar1 ¢aligmada affetme ile 6znel i1yi olus
arasindaki iligkiyi inceleyen meta-analiz raporlamay1 amaclamislardir. Literatiir
taramas1 sonucunda 39.104 katilimciyr iceren toplam 83 c¢alisma analize dahil
edilmistir. Arastirma sonucunda affedici bireylerin daha yiiksek 6znel iyi olus
diizeyine, artan yasam doyumuna, daha fazla olumlu duygusal deneyime ve daha
az olumsuz duygusal deneyime sahip olduklart goriilmistiir. Ayrica kisiligin
affetme egilimi ile olumsuz duygular arasindaki iliskinin cinsiyete bagli olarak
degistigi tespit edilmistir. Ozellikle, kadinlarin affetme kisilik egilimindeki orani

arttikga, affetme egilimi ile olumsuz duygular arasindaki iliskinin zayifladig

sonucuna ulagilmistir.
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Katsantonis, McLellan ve Marquez (2023) yapmis olduklari ¢aligmada
erken ergenlik doneminde 6znel iyi olustaki gelisimsel degisiklikleri ve 6z saygt ile
iliskisini incelemeyi amacglamiglardir. “Milenyum Kohort Calismasindan” 11 ve 14
yaslarindaki 11.231 ergenin (%50'si kiz) wverileri kullanilmistir. Arastirma
sonucunda 6znel iyi olusun 11 ile 14 yaslar1 arasinda onemli Gl¢lide azaldigini,
Oznel iyi olusun gelisimsel olarak istikrarsiz oldugunu, 6z sayginin 6znel iyi
olustaki daha sonraki degisiklikleri 6ngordiigiinii, 6znel iyi olusun ise 6z saygidaki

degisiklikleri 6ngérmedigi sonucuna ulasilmistir.

Buecker, Luhmann, Hachner, Biihler, Dapp, Luciano ve Orth (2023) yapmis
olduklar1 meta-analiz ¢alismasinda ii¢ Oznel iyi olus bilesenindeki (yasam
memnuniyeti, olumlu-olumsuz duygulanim) ortalama diizeydeki degisime iliskin
mevcut boylamsal verileri sentezlemeyi amaglamiglardir. Arastirmanin g¢alisma
grubu toplam 460.902 katilimcinin yer aldigi 443 tekil 6rnekleme dayanmaktadir.
Arastirma sonucunda yasam memnuniyetinin 9 yasindan 16 yasina kadar azaldigi,
70 yasina kadar hafifce arttigim1 ve daha sonra 96 yasina kadar tekrar azaldigi
goriilmistiir. Olumlu duygulanim 9 yasindan 94 yasina kadar neredeyse tiim zaman
boyunca azalmis oldugu, olumsuz duygulanim 9 ila 22 yaslar1 arasinda kiigiik inis
cikislar gosterdigi, olumsuz duygulanim 22 yasindan sonra 60 yasina kadar azaldigi
sonrasinda ise 87 yasina kadar tekrar artmis oldugu goriilmiistir. Olumlu ve
olumsuz duygulanimdaki ortalama degisimler yasam memnuniyetinden daha giiclii

oldugu sonucuna ulasilmistir.

Wang, Gao, Wang ve Zhang (2024) yapmis olduklar1 ¢alismada ortaokul
Ingilizce dgretmenlerinde 6z yeterlilik ve dgretmenlerin iyi olma hali arasindaki
iliskide oOgretim memnuniyeti ve dayaniklihgmm rollerini  aragtirmayi
amaclamiglardir. Arastirmanin 6rneklemini 375 Cinli ortaokul ingilizce 6gretmeni
olusturmaktadir. Calismada karma yontemli bir arastirma tasarimi kullanilmistir.
Arastirmada nicel veriler sonucunda hem oOgretim memnuniyetinin hem de
dayanikliligin 6z yeterlilik ve Ogretmenlerin iyi olma hali arasindaki iliskiye
aracilik ettigi sonucuna ulagilmistir. Nitel goriismeler sonucunda ise o6gretim
memnuniyetinin Oncelikle ise baglilig1 artirdigini, is stresini azalttigini, 6grenci

iliskilerini gelistirdigini ve mesleki gelisimi artirdig1 sonucuna ulasilmstir.

34



Yurt disinda gergeklestirilen 6znel iyi olus ile ilgili aragtirmalar
incelendiginde, 6znel iyi olus kavramini farkli yas gruplari, kiiltiirel yapilar ve
psikolojik degiskenler cercevesinde ele alarak kapsamli bir sekilde incelendigi
goriilmiistir. Bu ¢alismalar mutluluk, yasam doyumu, olumlu-olumsuz
duygulanim, 6z saygi, affetme ve sosyal iligkiler gibi faktorlerin 6znel iyi olus
tizerindekileri ortaya koymaktadir. Arastirma bulgulari, ayn1 zamanda 6znel iyi
olusun yalniz bireysel 6zelliklere degil, sosyo-kiiltiirel ve ¢evresel faktorlere gore

de sekillendigini gostermektedir.

2.5.3. Ogretmenlik Meslegine Yonelik Egilim ile Tlgili Yurt i¢cinde Yapilan
Arastirmalar

Kutlu, Gokdere ve Cakir (2015) 6gretmen adaylarinin akademik erteleme
seviyelerini ve Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarimi inceleyen
caligmalarinda, akademik erteleme egilimi ile mesleki tutumlar arasindaki iliskiyi
incelemeyi amaglamislardir. Calismaya, Amasya Universitesi Egitim Fakiiltesi’nde
O0grenim gormekte olan 722 6grenci katilim gostermistir. Arastirma sonucunda
akademik erteleme davranisinin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarla negatif
yonde anlamli bir iligki igerisinde oldugu ortaya konmustur. Ayrica, dgretmen
adaylarinin akademik erteleme egilimlerinin mezun olduklar lise tiirline gore
farklilik gosterdigi belirlenmis; buna karsin, 6gretmenlik meslegine yonelik
tutumlarinin mezun olunan lise tiirii ve ailesinde 6gretmenlik meslegini icra eden
bir bireyin olup olmadig agisindan anlamli bir degisiklik gdstermedigi sonucuna

ulasilmustir.

Tezcan ve Geng (2015) yaptiklar calismada ilkdgretim boliimii 6gretmen
adaylarinin kariyer planlarin1 ve o6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarini
belirlemeyi amaglamislardir. Arastirmanin ¢alisma grubu, Canakkale Onsekiz Mart
Universitesi'nde &grenim géren 101 dordiincii smif Ogretmen adaymndan
olugmaktadir. Aragtirma sonucunda, 6gretmen adaylarinin tutumlarinin olumlu bir
diizeyde oldugu ve katilimcilarin %95'inin 6gretmenlik meslegini yapmay1
amagladigi ortaya konmustur. Ayrica, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik meslegine
yonelik tutumlarinin kariyer planlari, 6grenim gordiikleri program ve tercih siralari

acisindan anlamli bir farklilik géstermedigi sonucuna ulasilmistir.
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Uyanik (2017) yapmis oldugu calismada smif 6gretmeni adaylarinin
ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarini ¢esitli degiskenler agisindan boylamsal
olarak incelemeyi amac¢lamistir. Arastirma 6rneklemini Eyliil 2013 ve Mayis 2017
tarihleri arasinda Kastamonu Universitesi Egitim Fakiiltesi Sinif Ogretmenligi
lisans programinda dort yil boyunca egitim alan 110 &grenci olusturmustur.
Aragtirma sonucunda dgrencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin sinif
diizeyi ve cinsiyet degiskenlerine gore anlamli farklilik gosterdigi ortaya
konmustur. Ayrica birinci, ikinci ve ti¢iincii sinif 6grencilerinin akademik basarilari
ile meslege yonelik tutumlart arasinda diisiik diizeyde pozitif ve anlaml bir iliski
oldugu belirlenirken, doérdiincii sinif 6grencilerinin akademik basarilari ile meslege
yonelik tutumlart arasindaki iligskinin orta diizeyde pozitif ve anlamli oldugu

sonucuna ulagilmistir.

Tuncer ve Dikmen (2018) yapmis olduklar1 ¢galismada pedagojik formasyon
egitimine kayith 6grencilerin 6gretmenlik meslegine yonelik tutumlar ile bilgi
okuryazarligr Oz-yeterlikleri arasindaki iliskiyi incelemeyi amaglamislardir.
Arastirmanin  ¢alisma grubunu Firat Universitesi’nde pedagojik formasyon
egitimine dahil olan ve rastgele 6rnekleme yontemiyle secilen 241 &grenciden
olusturmaktadir. Arastirmanin sonucunda bireylerin bilgi okuryazarligi 06z-
yeterlikleri ile Ogretmenlik meslegine yonelik tutumlarinin yiiksek oldugu
gorlilmiigtiir. Ayrica bireylerin bilgi okuryazarligi 6z-yeterlikleri ile 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlar1 arasinda zayif diizeyde iliskinin oldugu sonucuna

ulasilmistir.

Alkan (2018) yapmis oldugu ¢aligmada 6gretmen adaylarmin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlarini1 6gretmenlik meslegini segme nedenleri ile cinsiyet,
yas, bolim ve smif diizeyi degiskenleri agisindan incelemeyi amaclamistir.
Arastirmanin drneklemini Gaziosmanpasa Universitesi’nde 6grenim gérmekte olan
222 6grenci olusturmustur. Arastirma sonucunda 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik
meslegine yonelik tutumlarin cinsiyet ve 6gretmenlik meslegini tercih nedenleri
acisindan anlamli farklilik gosterdigi, ancak Ogrenim goriilen simif degiskeni
acis