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OZET

Yardimer H.A.2018Celik Dokiim Isyerinde iki Risk Degerlendirmesinin Karsilastirmast,
Istanbul Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii, Halk Sagligi ABD. Yiiksek Lisans Tezi.
Istanbul.

6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu’nun da gergeklestirilmek istenen en dnemli
nokta riskleri dnceden belirleyebilmek i¢in Onleyici yaklasim modelini olusturmak ve
kabul ettirmektir. Onleyici yaklasim denilince akla ilk gelen maddeler; egitim, denetim,
gozetim Ve risk degerlendirmesidir. Risk degerlendirmesi de galigilan ortamlarda, insanlara
zarar verebilecek tehlikeleri ve yarattig1 riskleri belirleyerek, tedbir alinmasi konusunda
oncelikli adimlar1 olusturmak i¢in uygulanan proaktif yaklasim metodudur. Sayisal ve
sozelolmak tizere veya her iki yontemin bir arada kullanildigi yontemlede risk analizi
yapilabilir. Bu calismada sayisalrisk analiz metotlarindan5x5 L tipi matris yontemi ile
Fine-Kinney yontemini kullanarak dokiim sanayinde meydana gelebilecek riskleri proaktif
yaklasim ile tespit ederek tehlike onem derecelerikarsilastirildi. iki yontemin kullanilmasi
ile elde edilen sonug olarak; Fine-Kinney metodu, gerek siddet parametresinin detayi
gerekse frekans parametre farkindan dolayr bulunan risk skorunun biyiikliigiiniin
tanimlanmasi agisindan daha kesin ve genis bir bilgi vermekte olup, 5x5 L tipi matris

metoduna gore tehlikelerin daha net anlasilmasini saglamaktadir.

KELIMELER: risk degerlendirmesi, 5x5 L tipi matris, Kinney, ¢elik dokiim sanayi



Xi

ABSTRACT

Yardime1 , A.B. (2018). Comparison of two Risk Assessment in Steel Foundry Workplace. Istanbul
University, Institute of HealthScience, Department of PublicHealthMasterThesis.Istanbul.

The most important target of the Occupational Health and Safety Code number 6331 is to create a
preventive approach model to monitor previously the risks and to make these accept. The
preventive approach consists firstly from education and risk analysis. The risk analysis is a
proactive or reactive approach system applied in order to evaluate the risks and the dangers harmful
in the work ambiance and to determine the measures. The risk analysis could be performed in two
ways using qualitative or quantitative methods. Both methods could be also used together. In this
work the risks which may occur in the steel foundries are evaluated with a proactive approach
using the 5x5 Matrix method and the Fine Kinney method and the results of risks level are
compared. With the detailed severity parameters and the additional frequency parameters the
results obtained with the Fine Kinney method are more certain in order to evaluate the risk level
and are suppling more detailed information. So the risks are more clearly understood compared to
the 5x5 Matrix method.

WORDS: Risk analysis, 5x5 Matrix, Fine Kinney, Steel Foundry



1. GIRIS VE AMAC

Ulkemizde siiregelen siireglere, uygulanmaya baslanan kanun ve yasalara ragmen is
kazalar1 ve meslek hastaliklar1 nedenli 6liimler 6nemli bir is sagligi sorunu olarak devam
etmektedir. ‘Ulkemiz de meslek hastaliklar1 ve is kazalar1 nedeniyle yasanan oliimlerde
Avrupa iilkelerinde ilk, diinya iilkelerinde3. sirada yer almaktadir’ (1). Bu istatistiklere
gore ‘altt dakikada bir is kazasi meydana gelerek her alti1 saatte, bir ¢alisan hayatini
kaybetmektedir’. (2).Is kazalar1 ve meslek hastaliklar1 sonucu Sliimler bir sosyal sorun
olarak varligimi stirdiirmektedir. 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu 13. Maddesinde Is Kazasinin tanimi, ‘igyeri smirlari dahilinde veya isverenin
yonlendirdigi bir isin yapilmasi aninda olan, Olimle sonuglanan veya viicudun
mekanizmalarimin uyumlu ¢alismasini, biitiinliigiinii aksatan, engelleyen olaylar seklinde
ifade edilmektedir.” Is kazalar1 gerceklesmesi sonucu beden biitiinliigiinii tamamiyla veya
kismi bozulmaya ugramasinin yaninda teghizatin ve makinenin da bir siire duraksamasina,
liretimin zarara ugramasina yol agcan; manevi agidan da hem is kazas1 gecirenin kendisini,
cevresini hem de yoneticileri iizen istenmeyen olaylardir. En 6nemlisi bu kazalar, gerekli

tedbirler alinabilir ise ylizde doksan sekiz engellenebilen kazalardir.

Is sagh@ ve giivenligi biitiin diinyada énemli bir problem olarak karsimiza gikmaktadir.
Her y1l az sayilmayacak sayida insan gerekli dnlemlerin alinmamasindan dolay1 rahatlikla
engellenebilecek meslek hastalar1 ve is kazalarindan engelli hale gelmekte veya hayatim
kaybetmektedir. ILO ‘nun 2014 yilinda yaymlanan raporuna gére; yillik is kazalar1 ve isle
ilgili hastaliklar 2.3 milyon dan fazla 6lime neden olmakta, bunlardan 350.000’i is
kazasindan kaynaklanmakta ve isle ilgili hastaliklara bagli olan kisim 2 milyona
yaklagmaktadir. Bu nedenlerle her giin yaklasik 6 bin 300 kisi hayatin1 kaybetmektedir. Is
kazalarinda her giin yaklasik 1000 ¢alisan yasamini yitiriyor ve is ile ilgili hastaliklar

yaklasik 5.400 daha fazla kiginin 6liimiine neden oluyor. (3)

Calisma yerinin ve liretim asamalarinin yeterli olmamasi veya ¢alisma ortamlarinda
saglanmayan kosullar nedeniyle ¢alisanlarin, saglikli ve giivenli olarak yasama ve ¢alisma
hakkin1 engellemektedir. Bu sebeple is sagligi ve giivenligi konusunda ihtiya¢ olan

onlemlerin alinmas ihmal edilmeyecek bir zorunluluktur. Is saglig1 ve giivenligi g6z dniine



alindiginda, Is kazalarinin ve Meslek hastaliklariin 6nlenmesi ya da en aza indirgenmesi

icin bilimsel ve teknolojik gelismeler bu alana yonelik artirilmalidir.

Is saglig ile ilgili gelismelerde italyan hekim Bernardino Ramazzini'nin (1633-
1714) ayr bir yeri vardir. I¢ hastaliklart uzmani olup ayni1 zamanda is yeri hekimligi de
yapan Ramazzini, ¢cok sayida is yerini dolagsmis, ¢alisanlarin saglik sorunlar1 konusunda
sistematik yaklasim gelistirmistir. Yirittiigli farkli ¢alismalar sonucunda bazi hastaliklarin
insanlarin is yerlerinde karsilastiklar1 etkenlerden kaynaklandigini gézlemlemis ve tiim
hekimlere hastalarindan Oykii alirken mutlaka onlarin mesleklerini sorgulamalarini
ogiitlemistir. Uzun incelemeler sonucu 1713 yilinda yaymladigi “De Morbis Artificum
Diatriba” isimli meslek hastaliklar1 kitabinda, 6zellikle is kazalarimi onlemek igin, is

yerlerinde koruyucu giivenlik dnlemlerinin alinmasini tavsiye etmistir.

Pervical Pott 1775 yilinda baca temizleyicileri arasinda, topluma oranla daha biiyiik
siklikla goriilen skrotum kanserlerinin baslica nedenlerinden birinin yapilan is oldugunu
ortaya koymustur. Charles Turner Thackrah Ingiltere’de meslek hastaliklari ile ilgili ilk
kitab1 yazmistir. John Thomas Arlidge canak ¢omlekgilerin hastaliklar ile ilgili caligmalar
stirdlirmiis; ¢ini ve toprak Uriinleri iiretimiyle ugrasan fabrikalara igyeri hekimi atanmasin
saglamistir. Glintimiizde ¢evre sagliginin kurucusu olarak anilan Edwin Chadwick, 1842

yilinda “Calisanlarin Cevre Saglhigi Kosullar1” adli bir rapor hazirlamistir.

Sanayi devrimi, is saghig: disiplininin gelismesinde ¢cok onemli bir rol oynamustir.
Diinyada ve iilkemizde sanayilesme ve teknolojik gelismelere paralel olarak birgok
kurulusta isin dogas1 degismis ve is yerlerinde ¢alisan kisilerin saglig ile ilgili birgok
sorun ortaya ¢ikmistir. ‘Bu ekonomik ve sosyal sorunlardan bazilari; gocler, ailelerin
par¢alanmasi, sagliksiz yasam alanlari, beslenme bozukluklari, is kazalar1 ve bulasici
hastaliklardir’(4) . ingiltere de 1804, Isvigre’de 1840, Fransa’da 1841, Almanya’da 1849
ve ABD’de 1977 yillarinda is saglig1 ve giivenligi ile ilgili kanunlar ¢ikartilmistir.

Diinyanin tamaminda c¢alisan kisilerin korunmasi hususunda ortak hareket
edebilmek i¢in I. Diinya Savasi sonrasinda Versay Barig Anlagmasi ile 1919 yilinda
Uluslararas1 Calisma Orgiitii (ILO) kurulmustur. Tiirkiye ise Uluslararas1 Calisma Orgiitii
(ILO) ne 1932 yilinda resmen katilmis ve ILO direktiflerini yasal mevzuatina dayanak
olarak almaya baglamistir. 155 ve 161 sayili ILO soézlesmelerinin diinya genelinde

yayinlanig tarihleri ise 1981 ve 1985 yillar1 olmustur. 2004 yilinda Resmi Gazetede



yayimlanmig olan bu iki ILO sdzlesmesi iilkemizin is Sagligi ve giivenligi konularinda
yapmaya bagladig1 yenilik¢i mevzuat diizenlemelerinin ve ¢alisma ortamina iliskin politika
gelistirilmesi ve hedeflerin denetlenmesi i¢in baslangi¢ olmustur. 155 no’lu ILO
sOzlesmesinde calisanlar1 zarara ugratabilecek her tiirlii tehlike ve buna bagli riskleri kabul
edilebilir diizeye indirmenin gerekliliginden bahseder. 161 sayili ILO sozlesmesi ise bu

alanda yapilacak hizmetlerle ilgili ulusal mevzuatlarin kurallarini ve igeriklerini tanimlar.

Her ne kadar uluslar arasi ILO s6zlesmeleriyle ulusal mevzuatimizi diizenlenmeye
baslamasi 2000 i yillar1 bulmus ise de lilkemizde Osmanli doneminden itibaren bu alanda
yapilmis olan bazi yasal diizenlemeler veya o zaman ki adiyla Nizamnameler asagida tablo

1-1 de kronolojik bir sirayla verilmistir.(4)



Tablo 1-1: Is Saghg ve Giivenligi Mevzuat1 Tarihi Gelisimi

YIL Yapilan Mevzuat Diizenlemesi

1865 Dilaver Pasa Nizamnamesi (Calisma, dinlenme ve tatil)

1869 Maadin Nizamnamesi ( Hekim bulundurma, Bildirim, ¢alisma ve dinlenme
zaman, ecza dolab1 bulundurma ve Korucu Onlemler)

1921 114 Sayili “Zonguldak ve Eregli Havzasi Fahmiyesinde(komiir havzasi)
Mevcut Kémiir Tozlarinin Amale Menafii Umumiyesine Fliruhtuna(is¢inin
umumi menfaatine uygun satis)”

1921 151 Sayili “Eregli HavzaiFahmiyesi Maden Amelesinin Hukukuna
Miiteallik

1924 394 Sayili Hafta Tatili Yasast

1926 818 Sayil1 Bor¢lar Kanunu (Hukuki Sorumluluklart)

1930 1539 Sayili Umumi Hifzissthha Yasasi (Cocuk ve kadin iscilerin
korunmasi)

1930 1580 Sayili Belediyeler Yasasi(Teknik kontrol yapma, saglik denetimi
yapma)

1936 3008 sayili Is Yasasi(is¢i ve isveren iliskilerine kapsamli olarak ilk
miidahale)

1950 174 sayili Kanun (Denetim Yapmak)

1967 931 sayili Is Yasas1 (Anayasa Mahkemesi Iptal etti)

1971 1475 Sayili Is Kanunu (ISG agisindan kapsamli diizenlemeler)

2003 4857 Sayili Is Kanunu ( AB Normlar1)

2012 6331 Sayili Is Saglhgi ve Giivenligi Kanunu




‘6331 sayil1 Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu Tasarisi, 20.06.2012 tarihinde TBMM
Genel Kurulu'nda kabul edilerek yasalagmig, 30 Haziran 2012 tarih ve 28339 sayili Resmi
Gazete’ de yayimlanarak yiriirliige girmistir. Kanunun amaci; g¢alisma ortamlarinda
calisanlarin saglikli ve gilivenli ¢alisma haklarinin iyilestirilmesine bagli isyeri yetkilisi

gorev ve sorumluluklarindan bahsetmektir’(5).

6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ile ISG anlayisina ¢ok degisik yaklasim
getirilmis, uygulamada degisiklige sebep olan bu yeni yaklasiminin 6ziinii “Onleyici
(proaktif) tedbirler” ve devamli diizeltme gelistirme almistir. Egitim ve bilgilendirme ile
calisanlarin, tehlikelerin farkinda olmalari ve gerekli tedbirleri almalar1 ve aymi sekilde
tehlike yaratmayacak bi¢cimde ¢alismalari, Onleyici yaklasim bakimindan O6nem arz
etmektedir. ‘Isveren, tehlikelerin tespiti ve tespitlere karsilik alinacak Onlemelerin
belirlenmesi i¢in risk degerlendirme ¢aligmalarini yaptirmak ve bu degerlendirmede

calisacak ekibi belirlemekle yiikiimlidiir.’(5).

Giivenlik Kiiltiirii

Toplumlar tarih boyunca teknolojik olarak ilerlemistir. Bu toplumsal ilerlemenin
kaynagi, bugiin 1800’li yillarda geride biraktigimiz sanayi devrimidir. Ancak bu
gelismeler beraberinde o6limlii ve uzuv kayipli is kazalarini ve meslek hataliklarini da
getirmistir. Bu asamada karsimiza hi¢ inkar edemeyecegimiz bir kavram olarak ‘Giivenlik
Kiiltiiri® kavrami ¢ikmistir. Bugiin geldigimiz noktada giivenlik kiiltiirii kavrami, biitiin
alanlarda, -is saglig1 ve giivenligi de dahil olmak ftizere- igsellestirilmis ve yasam bigimi

haline getirilmis davranislarin biitiintidiir.

Kiiltiir kavramui, ilk olarak Kroeber ve Kluckhohn adli bilim insanlar tarafindan
tarif edilmistir. ‘Buna gore kiiltiir; kisilerin kendi temellerini, benliklerini gosteren duygu,

diisiince ve davranis sekilleridir.’(6)

Giivenlik kiiltiirii kavramu ise, ilk olarak 20. yy da tarihe gegen Ukrayna’nin Kiev
sehrine bagl Cernobil adli yorede bulunan niikleer gii¢ reaktoriinde meydana gelen kaza
ile ortaya ¢ikmigtir. IAEA (Uluslar Arasi Atom Enerji Ajansi) tarafindan Cernobil igin
hazirlanan raporda kazanin nedenlerinin en 6nemli sebebi, yoneten ve caliganlarin giivenlik

kiiltiirlintin zay1flig1 olarak belirtilmistir.



‘Giivenlik kdltiirtinii genel olarak ifade etmek gerekirse, tehlikelerin risklere
donlismesine zemin hazirlayacak davranis ve uygulamalarin en aza indirilmesini
amaclayan; canlilarin emniyetine 6nem veren kurallar, tutumlar, algilar ve sosyal

sorumluluk durumlarinin tiimiidiir’ denilebilir. (7)

Bu ¢alismada Is Saghg ve Giivenligi agisindan galisanlarin sagligina gelebilecek
olumsuzluklar disiiniilerek, is kazalar1 ve meslek hastaliklarinin onlenmesi yaklagimi
igerisinde, sayisal risk analiz metotlarindan 5x5 L Tipi Matris yontemi ile Fine-Kinney
yonteminin bir ¢elik dokiim isyerinde ayni1 noktalarda uygulanarak, iki yontem arasindaki

farkliliklarin belirlenmesi amac¢lanmustir.



2. GENEL BILGILER

2.1. Tanimlar:

Is giivenligi: Is giivenligi; calisan insanlarin ¢alisma ortamlarinda karsilarina ¢ikabilecek
tehlike ve riskleri tespit ederek yok edilmesini veya azaltilmasini saglamak i¢in olusturulan

kurallarin tamami seklinde tanimlanabilir. (8)

Meslek hastaligi: Calisanin ¢alistigr ortam ve kendini tekrarlayan sekillerde yaptigi is

nedeniyle meydana gelen bedenini ruhen veya fiziksel olarak zarara ugratan olaydir.(8)

Is kazasi: Calisanin isyerinde bulundugu sirada ve yiiriittiigii bir is dolayisiyla

beklenmeyen, 6nceden planlanmayan ve zarara ugramamiza neden olan olaylardir.(8)

Tehlike: Calisanin sagligina etki ederek zarar verebilecek potansiyelde olan bir kaynagi

veya durumu ifade eder.(8)
Risk: Tehlikenin meydana gelme olasiliginin ve siddetinin bileskesini ifade eder. (8)

Risk Analizi: Zararin olugma olasilik derecesini belirleyen kantitatif (nicel), ve kalitatif

(nitel)sekilde saptanabilen yontemdir.

Risk degerlendirmesi: Risk derecesinin c¢alisan1 etkileme olasiliginin biyiikligiini
hesaplayan ve tespit edilen seviyenin en aza indirilmesi i¢in gerekli onlemleri belirleyen,

oncelikli tehlikelerin tespitinin yapilmasini saptamak i¢in yapilan islemlerdir.

Risk degerlendirmesi ekibi: Risk degerlendirmesi, basta igveren vekilinin baskanliginda,
is giivenligi uzmani, isyeri hekimi, se¢ilen calisan temsilcileri, destek elemanlar1 ve varsa

ilgili boliim ¢alisanlarindan olusturulan ekip tarafindan gerceklestirilir.

Kabul edilebilir risk: Is kazalarina neden olmayacak, iiretimin durmasina yol agmayacak

derecede bulunan riskin en alt diizeyidir.

Onleme: Is saghig ve giivenligi ile ilgili ortaya cikan tehlikeleri yok etmek igin olusturulan

adimlar ifade eder.

Siirekli iyilestirme: Calisilan ortamda devamli iyilesmeyi saglamak ve kazalar1 daha iyi

bir sekilde dnlemek icin yapilan geligsme siirecidir.
Olasihik: Belirli bir sonucun meydana gelme ihtimalidir.

Frekans: Bir tehlikeye maruz kalma sikligini ifade eder.



Siddet: Tehlikenin insan ve/veya gevre iizerinde yaratacagi tahmini zararidir.

Siirekli is Goremezlik: Calisanin devam eden hayatindaki viicut biitiinliigiinii bozan is

nedeniyle meydana gelen yaralanmadir.

Ramak Kala Olaylar: Calisma ortaminda olusan kazalarin is ekipman, alet ve

makinelerinde veya calisana zarar vermeyen olaylardir.

DOF: Diizeltici Onleyici Faaliyet (Raporu)

2.2.Is Kazalarimin Nedenleri:

Is kazalarmin meydana gelmesinde ¢alisan faktorii disinda, calisma ortamu,
kullanilan teknolojiler gibi bircok etken rol almaktadir. Bazi arastirmacilarin elestirel
yaklagimlarina ragmen, kaza sebep teorileri 1s1ginda, giivensiz davranis ve dolayisiyla
kazalara katkis1 olan faktorleri sergileme tesebbiisii olan degisik bazi siniflandirmalar da
gelistirilmistir. Geleneksel yaklasima gore, is kazalarinin en 6nemli iki tane etkeni vardir.

Bunlardan biri Giivensiz Davrams, digeri Giivensiz Kosullardir(7).

Fahlbruch’a gore kaza sebep agiklama teorilerinin, tiretim sistemi karmasiklig1 ile

iliskisini zamana bagli degisimini ele almis ve Sekil 2-1’de(9)agiklanmustir.

A
&
=~ Orgutlerarasi Sireg
G
g Sosyo-teknik Siireg
©
x -
| Hatasi Sureci S
g IRal wakasl ATEe! Sosyal ve Orgitler ve
k% teknik sistemler arasi
v Teknik . sistemler iliskiler
exiu Bireyler .
Siirec arasindaki
iletisim
1930 1980 1995 Zaman

Sekil 2-1: Is Kazas1 Sebep Teorilerinin Zamana Bagh Degisimi(9)



2.2.1.GiivensizDavranislar

Saglikli birey her tiirlii tehlikeye karsi refleks gosteren ve dolayisiyla siirekli olarak
gosterecegi algr ve tepkileri kontrol edebilecek diizeydedir. Calisanlarin bedensel ve
zihinsel giicli gozetilmeden ¢alisma yiikii ve hizinin saptanmasi giivensiz davraniglara yol
acar. Ciinkli calisan yaptig1 operasyonla uyumlu olamaz. Bu uyumsuzluk, ara¢ gereg,
makine, malzeme, kullanma ve tasima siireglerinde c¢alisanlar1 is kazalarima veya kas
iskelet meslek hastaliklarina stiriikleyen nedenlerdir. Ayrica bu diizensizlik ¢alisanlarda
yorgunluk, dalginlik ve sonucunda da dikkatsizlige neden olacak riskler olusturur. Bu
nedenle ige baslatilacak olan calisanin yapacaga ise bedensel ve zihinsel olarak uyumlu
olup olmadigi ve mesleki yonden egitimli olup olmadigi giivensiz davranis siirecini
etkileyecek etmenlerdir. Bu nedenledir ki, ise girerken bir calisana yapacagi ise
uygunlugunun belirlenmesi i¢in, ise giris muayeneleri cok Onemli yer tutmaktadir.
Calisanin sadece is yerinde giivenli ve saglikli olmasi giivensiz davranis yapmamasi igin
yeterli degildir. En yakin ¢evresi olan ailesi, is arkadasliklari, diger sosyal iliskilerinin yani
sira beslenmesi de calisanin giivenli davranislar sergilemesinde 6nemli faktorlerdir. Ayrica
is yerindeki, fiziksel, kimyasal, ergonomik, biyolojik ve psiko-sosyal etkenler de

calisanlarin davraniglarini olumlu ya da olumsuz etkiler.

2.2.2.Giivensizkosullar

Is kazalarmin olusmasina zemin hazirlayan diger bir etmen ise giivensiz kosullardir.
Calisma hayatinda c¢alisan1 etkileyen durumlar; hava akimlari, nem, aydinlatma
yetersizligi, giriiltli, sicaklik degisimleri ¢alisanlarda dikkat eksikligine, ¢alisma isteginde
azalmaya, yorgunluga, algi problemlerine yol a¢maktadir. Bu etkilerin neticesinde
giivensiz kosullarin igyerlerinde dogrudan kazaya neden olabilecegi gibi dolayli olarak
calisanlar: etkiler. Is yerlerinde makine arag gereclerin elektriksel diizenleri ve calisma
prensipleri nedeniyle olusacak toz, gaz, duman ve bunun gibi tehlikeli etkiler yaratabilir.
Makinelerin  bakim ve tamirleri esnasinda olusacak tehlikeler de ayrica
degerlendirilmelidir. Giivensiz kosullarin is kazalarinin esas sebeplerinden biri olmasi

nedeni ile proaktif bir anlayisla risk degerlendirmesi yaparak onlem almak giivenli bir

¢alisma ortaminin olmazsa olmazidir.

Glinlimiizde 1§ kazalarinin nasil meydana geldigini aciklamak icin kullanilan

teorilerinin basinda hala 1931 yilinda H.W.Heinrich’in ortaya koydugu “Domino Teorisi”
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gelmektedir. Bu teoride kaza; olaylar, giivensiz davraniglar ve fiziksel tehlikeler dizisi
olarak tanimlanmistir. Bu kurama g6re wunsurlar ortadan kaldirilirsa kazalar
Onlenebilecektir. Domino teorisine gore Kalitsal, sosyal ¢evre veya kisisel 6ziirleri ortadan
kaldirmak neredeyse miimkiin degildir. Giivensiz kosul ve giivensiz davranislar1 gosteren
domino tas1 ortadan kaldirilirsa kaza zinciri kirilmig olur, kaza meydana gelmez

yaralanmanin veya 6liimiin 6niine ge¢ilmis olur.

Gegmiste gerceklesen kazalarin incelenmesi sonucu belirlenen tehlikeli hareketler

kendi iginde ti¢ gruba ayrilabilir(10):
« {letisim sorunundan,
* Ekipmanin hatali kullanimi1 ve gereken tedbirlerin alinmamasindan,

« Izin alma ve yetkinin net olarak belirlenmemesi sorunundan kaynaklanan kazalar

2.3.Risk Degerlendirmesi

Giintimiizde risk degerlendirmesi matematik ve istatistigin kullanilmasi ile bilimsel
bir metot niteligini kazanmistir. Bu yeni anlayisla sanayide ‘Giivenilirlik Teoremi’
olusturulmus ve kullanilmaya baglanmistir. 1. Diinya savasi sonrasi ucak sanayinde
ozellikle ¢ift motorlu ugaklarin tek motorlulara kiyasla daha az ariza yaptiklari tespit
edilmis ve her tip ugak i¢in ayr1 ayr1 © Bozulma Orani’ gibi bir say1 belirlenmistir. Bu
oransal say1 gelecek olaylar1 6ngérmek agisindan onemli bir veri olmustur. Dolayisiyla
yeni bir disiplin olan ‘Giivenilirlik Teorisi’ olasilik problemleri ile birlikte kullanilmaya

baslamis ve modern risk degerlendirme ¢aligmalarinin temelini olusturmustur.

Ik defa NASA tarafindan gelistirilen MIL-STD-882 (askeri standart) no’lu standart
bu alanda ki gelismelerin niinii agan ilk sistemli belge olmustur. Unlii analist Peter F.
Drucker ekonominin ilerlemesinde tesebbiis, girisim, ¢abuk ve dogru karar verme yetenegi
kadar risk degerlendirme yonetiminin de dnemli bir yere sahip oldugunu vurgulamistir.
Drucker’ e gore riskleri yonetme ve onlem alma ¢alismalar1 gelismis tilkeler ve gelismekte

olan iilkeler arasindaki en 6nemli farktir. (6)

Gelismekte olan iilkeler, bu a¢i1g1 kapatma yoniinde hizla caligmaktadirlar. Calisma
ortaminda kullanilacak risk degerlendirme yontemi olarak iki tane yaklasim mevcuttur. Bu
yaklagimlardan ilki kaza sonrasi arastirma yaparak tehlikeyi saptama ve bir daha kazanin

gerceklesmemesi i¢in kaza sebeplerini ortadan kaldirma esasina dayanan reaktif
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yaklasim; ikinci ise Ongérme yaparak ortamda bulunan kazaya neden olabilecek
tehlikelerin saptanarak, kaza olmadan onleme veya ortadan kaldirma prensibine dayanan
proaktif yaklasimdir. Giinlimiiz kosullarinda tehlikelerin Ongoriilmesi ve siddetinin

belirlenmesi i¢in bir¢ok risk analizi yontemi mevcuttur.

Bu risk analizlerinin bazilarinda soézel yontem uygulanirken, bazilarinda sayisal
yontem kullanilmaktadir. Is giivenligi uzmanin tecriibesine, mantigia ve 6ngdrmesine
dayanan sozel yontemlerde mantik hesaplamalari tamamen On plandadir. Risk analizi
metodunda matematiksel terimler yerine c¢ogunlukla derecelendirme uygulanan bu
yontemde is giivenligi uzmaninin kendi 6znel degerlendirmesi 6n plana ¢ikmaktadir.
Sayisal yontemde ise, uzmanin Ongorii yetenegi, muhakeme oOzelligi risk analizinin
giivenirliligini etkilemektedir. Bu gibi sebeplerden dolayr 6nem arz eden noktalarda sozel
yontemi tek basmma uygulamak yeterli olmayabilir. Diger bir yontem olan sayisal
uygulamada ise riskler, sayisal biiyiikliikler kullanilarak hesaplanir. Sayisal analizler bazen
givenilirlik teoremleri ile islem yaparken bazen de karmasik modelleri de igerebilir.
Sayisal analize dayanan yontemde tehlike saptanir ve olugma olasiligi ile siddetin

sonucuna sayisal degerler verilerek risk skoru bulunur. (11)

Is giivenligi bilinci, isletmedeki verimliligi arttirmaktadir. ‘Is kazalar1 ve meslek
hastaliklarint olusmadan 6nlemek, meydana geldikten sonra 6nlemekten daha ucuzdur’(4).
Bu gosterge onlemenin 6nemine daha iyi bir vurgu yapmistir. Giiniimiizde is kazalarimi ve
meslek hastaliklarin1 6nlemek icin gerekli tedbirleri alma anlayis1 kabul gérmiistiir Ancak
bu noktada asil kargasa ise, risklerin hangi yontemle tespit edilecegi ve onlemlerin neler

olacagidir(12).

2.3.1.Risk Degerlendirmesi Neden Yapilir

6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu ile ¢aliganlarin tehlikelerden korunmasi ve
calisanlarin saglik gozetimi isverene yliklenen en 6nemli islerdendir. Bu nedenle igverenler
is yerlerinde risk degerlendirmeleri yaparak, diizeltici dnleyici faaliyetler (DOF) zincirini
onem derecesine gore belirlemek durumdadirlar. Isverenlerin calisanlar1 koruma ve
gdzetme borglar1 vardir. Sadece 6331 sayili yasada degil, bu sorumluk 4857 sayili Is
Yasasi, 6098 sayili Borg¢lar Kanunu, 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortas1 Kanunu ve benzeri mevzuat cercevesinde yiriitiiliir. Risk degerlendirmesi

caligmalar1 sirasinda isverenin yiikiimliiliikleri ve ilgili mevzuat ve yapilan isin 6zellikleri,



12

calisilan sektore gore, hatta igyerine gore farkli ozellikler gosterebilecektir. Metal esya
sektoriindeki bir fabrika ile kimyasal madde iireten isletmenin ilgi duyacagi yonetmelik ve
mevzuat ayni olmayacaktir fakat ortak amac riskleri en aza indirmek, miimkiinse yok

etmek olacaktir.

2.3.2.Risk Degerlendirme Yontemleri

En ¢ok kullanilan risk degerlendirme yontemleri asagida ele alinmistir. (9)Tablo 2-1 de
belirtilen risk degerlendirme metotlar1 dokiiman ihtiyaci, tim (calisma grubu) ihtiyaci,
tecrilbe onemi, Kalitatif (nitel)/kantitatif (nicel), olusu, uygulandigi brans ve uygulama

sonrast basar1 derecesine gore karsilastirilmisgtir.
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Tablo 2-1:Risk Degerlendirme Yontemlerinin Basit Karsilastirmasi
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2.3.2.1.0n baslangic tehlike analizi (PHA) :

Calisma ortaminda nasil bir tehlike ortaya ¢ikacagi, ortaya ¢ikma sikligi ve bunlara

bagli analiz metotlarin1 tespit eden bir yontemdir. Bu yontemin amaci iiretimin tehlikeli

kisimlarini tespit ederek degerini belirlemek ve belirlenen tehlikelerin kaza ihtimallerini
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saptamaktir. Belirlenen tehlikeler siklik / sonug diyagrami ile dnem derecesine bagl siraya

dizilir. Uriiniin tasarimi sirasinda analistler tarafindan uygulanan bir yéntemdir. (13)

2.3.2.2.1s giivenligi analizi (JSA):

Bu yontem gruplarin gerceklestirdigi is gorevlerini kapsar. Firmada is tanimlamasi
tam yapilmis ise uygulanabilir bir yontemdir. Olma olasilig1, maruz kalan calisan sayis1 ve

siddete bagli olarak ele alinir. (13)

2.3.2.3.Kontrol Listeleri (Check- List):

Basit sekilde isleyen bu yontem calisma ortamindaki tiim donanimin dogru isleyip
islemedigini kontrol eder. Calisma ve sosyal giivenlik bakanligi, is saglhigi ve giivenligi
midirliigii tarafindan yayimlanan ornek risk analizlerinde Kontrol Listesi yontemi

uygulanmakta ve uygulanmasi 6nerilmektedir. (13)

2.3.2.4.0lursa Ne olur Metodu (What-ifMethod)

Tehlikelerin tayini i¢in metotlara ‘olursa ne olur?’ sorusunu sorar ve verilen
cevaplara gore adimlarin1 belirler. Uygulayan analistlerin tehlikeyi saptama hizi siireci
belirler ve etkiler. Tamamen tecriibe agirlikli ¢calismasi ve tecriibelere bagli sonuglarin asiri

degiskenlik gostermesi sebebiyle informal bir yontemdir. (13)

2.3.2.5.Tehlike ve Cahlsilabilirlik Analizi (HAZOP)

Kimya sektoriinde ¢ogunlukla kullanilan bir yontemdir. (13)Akistaki sapmalarin
etkilerinin belirlenmesi ile normal zamanla kargilagtirilma olasiligina bagl olmasi ile kabul

gormustur.

2.3.2.6.Hata Agaci Analizi (FTA)

Hatalarin sebepleri ve olabilecek hatalar: tespit etmek icin olaylarin kok nedenleri
incelenir. Kok nedenler soy agaci diyagrami olusturularak inceleme yapilir. Bu yontem
FTA; FMEA yontemleriyle birlikte uygulanirsa risk degerleri agisindan performans

degerlendirmede 6nemli rol oynar. (13)

Sekil 2-2 de hata agaci analizi metodu gorsel olarak belirtilmistir.
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1.Anlasilabilir Zirve

;ii:| Olay1 Teshis Et

{::2: 3. Zirve olaya katkida

bulunan olaylara mantik
kamsi ile baglant kur

Esas olay (vaprak, basglatan veya

‘iib 2.Birinci seviye

katkas1 bulunan olay
teshis et

5.Zirve olaya katlas1
bulunan ikinci seviye
olaya mantik kapsi ile
baglant kur

*~— ikinci seviye kutusu
bulunan olay: teghis

=_— et

temel) analitik coziimiini gbsterir '

Sekil 2-2:Hata Agaci1 Analizi

" ——_—tekrarla/devam

Sekil 2-3 de belirtilmek istenen, hata agaci risk degerlendirmesinde kullanilan

kutucuk sekillerinin ne anlam ifade ettigidir.
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Sembol

Isaret edilen

Islev

Temel olay

Temel olay veya hata.

0

Gelismemis olay

Gelismemis durum.

Olay

Daha temel olaylardan olusan olay

Durumsal olay

Normal sekilde olusabilecek olay

VE kapisi

C cikt1 olay1 eger biitiin girdi olaylar1
(A ve B) ayn1 anda olusuyorsa olusur.

VEYA kapist

C ¢ikt1 olayr eger herhangi bir girdi
olay1 olusursa meydana gelir.

> D) D[

Transfer semboli

Agacin baska bir yerde daha ileri
noktaya gelistigini gosterir.

Sekil 2-3:Hata Agac1 Analizi Uygulama Sekillerinin A¢iklamasi
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2.3.2.7.0lay Agac1 Analizi (ETA)

Coziimler planlamak ve faktorlerin arasgtirilmasi igin bir olay tasarlama yontemidir.

Hata Agaci Analizine benzer. (13)

2.3.2.8.Sebep-Sonu¢ Analizi (CCA)

Bu yontemde Olay Agaci Yontemi ve Hata Agaci Yontemi birlikte kullanilir. Bir
olayin sebepleri ve sonuglar birlikte incelenir. Yontemin avantajli boliimii, hatalarin en
kotii durum seklini kullanan neden sonug¢ analizine gore sinirlandirilmamis olmasidir.

Dezavantaji ise, uygulayicinin 6ngoriisiiniin gelismis olmasi gerekir. (14)

2.3.2.9.Hata Modu ve Etkileri Analizi (FMEA)

Uretim akiginda bulunan risklerin azaltilarak kalitesiz iiretimin engellenmesine
yoneliktir. Bu yontem her bir tasarim, siStem ve proses i¢in farkli uygulanabilir. Sistem

icindeki aksakliklar1 ve sistemin ¢aligma prensibi hakkinda bilgi saglar. (14)

2.3.2.10.Risk Degerlendirme Karar Matrisi

Cogunlukla kullanilan bir yontem olan matris diyagramlart iki veya daha fazla

degisken arasinda bulunan iliskiyi analiz eder.

e L Tipi Matris: Neden-sonug iligskisinde uygulanan bu yontem 5 x 5 Matris
diyagrami (L Tipi Matris) seklinde kullanilir. Tek bir kisinin uygulama
yapabilmesi, basit bir yapida olmasi avantaji iken, degisik akis semalar1
iceren isler icin yeterli degildir. Oncelikli, acil olarak uygulama gerektiren
islerde kullanilabilir. Bir tehlikenin gergeklesme olasiligr ile siddetinin

degerlendirilmesi esasina dayanur.

e (Cok Degiskenli X Tip1 Matris Diyagrami: Tecriibeye dayali ve birden ¢ok
uygulamaci gerektiren bir yontemdir. Eskiye dayali 5 yillik kaza arastirmasi
gerektirir. (15). Ek olarak uygulanabilecek bir yontem olarak kullanilmasi
uygundur. Cift degiskenler arasindaki iliskiyi grafiksel olarak gdsterir.

Onceden de belirtildigi gibi 5x5 L tipi matris diyagraminda neden — sonug bileskesi
incelenir. Basit olmasi, uygulamada tek analistin yeterli olmas1 dolayisiyla idealdir. Buna

karsilik karmasik is akislarina sahip is yerleri i¢in uygulanmasi yeterli degildir. Tamamen
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uygulayan kisinin tecriibesine bagl olarak degiskenlik gosterebilir. Bu yontem ancak acil
bir durum karsiliginda risklerin ve tehlikelerin tespitinin yapilmasi agisindan
kullanilmalidir. Bu metot ile dnce tehlike tespit edilerek risk belirlenir. Buna bagl olarak
riskin gerceklesme olasiligina 1 den 5 e kadar 6nem numarasi verilir. Ayni sekilde riskin
gerceklesirse yaratacagi siddet puani da 1 den 5 e kadar karakterize edilir. Bu iki sonug

carpilarak belirlenen risk skoru tabloya kaydedilir.
Risk = Olasilik x Etki (Siddet)

Tehlikelerin her birinin risk skoru belirlenirken, risklerin ger¢eklesme olasiligi ve
olursa etkisinin garpimi bileskesi olusturularak siniflandirilir. Risk degerlendirmesi tespit
edilirken giiriiltli, aydinlatma, hijyen, toz gibi saglik ve giivenlik ile ilgili tehlikeler tek tek
ele alinarak Risk degerlendirmesi yapilirken hem saglik hem de giivenlik ile ilgili tehlike
ve riskler belirlenir. Her bir tehlike i¢in asagida verilen puan cetveline gore puanlama

belirlenir.

Bu yontemde olasilik ve siddet degerlerini belirlemek i¢in kullanilan kriterler,

Tablo 2-2, Tablo 2-3 ve Tablo 2-4de(16)yer almaktadir.

Tablo 2-2:0lasilik Puanlamasi

° Olusmasi bekleniyor. Kontrol sistemi yok, Haftada bir / Her giin
Cok yiiksek
4 Olusmas1 miimkiin. Kontrol edilebilecegi kesin degil veya
Yiiksek kontroller sinirli ve yetersiz olabilir, Ayda bir
3 Olusmast miimkiin ama beklenmiyor.
Orta Kontrol edilmemesi ¢ok kiiciik olasilik, Yilda bir veya iki kez
2 Olasiligin ortadan kaldirildig1 diistiniiliiyor. Kontrol sistemi
Diisiik mevcut, Birkag yilda bir
1 Olusmas1 beklenmiyor
Cok Diisiik Yeterli kontrol saglandi, Hemen hemen hig




Tablo 2-3:Etki -Siddet Puanlamasi

5 .
Birden Fazla Olim
Cok Ciddi
A Tek Oliim, Ciddi Yaralanma, Uzuv Kaybi, Meslek
o Hastalig1,
Ciddi ,
Stirekli Is Goremezlik
3 Tedavi Gerektiren Yaralanmalar, Yatarak Tedavi,
Orta Kisa Siireli Is Goremezlik
2 .
_ IIk Yardim Gerektirebilecek Durumlar, Ayakta Tedavi
Hafif
1 . .
Is Kayb1 Olmayan, Ik Yardim Gerektirmeyen
Cok Hafif

Tablo 2-4:Risk Matrisi Skor Puanlamasi

ETKI (SIDDET)
OLASILIK (Clok 2 3 4 (C50k
Hafif) (Hafif) (Orta) (Ciddi) Ciddi)
1
(Cok
Diisiik)

2 8
(Diisiik) Onemli § i
3 9 12
(Orta) Onemli Onemli
4
(Yiiksek) Onemh Onemh

5

O 1
Yiiksek)

(Cok
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5x5 L Tipi matris risk degerlendirme yontemi i¢in Tablo 2-5 de yer alan Risk
Oncelik Skor(ROS)Degerleri araligina bakilarak Risk Onem Derecesi (ROD) ve
Diizenleyici Onleyici Faaliyet (DOF) verileri elde edilir.

Tablo 2-5:Risk Matrisi Sonucu Kabul Edilebilirlik Degerlendirmesi

TABLO SONUCUN KABUL EDILEBILIRLIK DEGERLERI

Belirlenen risk kabul edilebilir bir seviyeye diisiiriiliinceye kadar is
baglatilmamali, eger devam eden bir faaliyet varsa derhal
durdurulmalidir. Alinan 6nlemlere ragmen riski diisiirmek miimkiin

olmuyorsa, faaliyet engellenmelidir.

Belirlenen risk azaltilincaya kadar is baslatilmamali, eger devam
eden bir faaliyet varsa derhal durdurulmalidir. Risk isin devam
etmesi ile ilgiliyse acil 6nlem alinmali ve bu 6nlemler sonucunda

faaliyetin devamina karar verilmelidir.

. Belirlenen riskleri diisiirmek i¢in faaliyetler baslatilmalidir. Risk
Onemli Riskler (8,9,10,12)
azaltma onlemleri zaman alabilir.

Belirlenen riskleri ortadan kaldirmak i¢in ilave kontrol proseslerine
ihtiya¢ olmayabilir. Ancak mevcut kontroller siirdiiriilmeli ve bu

kontrollerin siirdiiriildiigii denetlenmelidir.

Belirlenen riskleri ortadan kaldirmak icin kontrol prosesleri
planlamaya ve gergeklestirilecek faaliyetlerin kayitlarini saklamaya

gerek olmayabilir.
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2.3.2.11.Fine-Kinney Metodu

Basit olmasi nedeniyle yaygin kullanilan bir ydntemdir. Herkes tarafindan
algilanmasi kolaydir. 5x5 L tipi matris yontemi gibi sadece olasilik ve siddeti igermez. Bu
degiskenlerin yani sira zarara maruz kalabilme sikligin1 da degerlendirmeye alir. Farkli {i¢
degisken incelenerek risk skoru olusturulur ve olusturulan risk skoruna goére Onem

dereceleri belirlenir. Aksiyon planlar1 olusturulur.

Calisma ortamindaki tehlikelerin kazaya sebebiyet vermeden tespit edilmesini ve

risk skoruna gore en 6ncelikli olandan baslayip iyilestirilmesini saglayan bir metottur.

Fine tarafindan olusturulmus olasilik derecelendirme degerleri Tablo2-6, siddet
derecelendirme degerleri Tablo2-7 ve siklik(frekans) derecelendirme degerleri Tablo 2-8

asagida yer almaktadir.

Risk Skoru;

Risk Puani=Olasilik xFrekansxSiddet

Bu yontem sik¢a uygulanmakta olup, isverenlerinde kolay algilayabilecegi bir
yontemdir. Sadece olasilik yada siddete bagl kalmayip firma i¢inde tehlikeye yani zarara
maruz kalma sikligi (frekans) parametre olarak da degerlendirildigi i¢in daha etkin
sonuglar alinmaktadir. Fine-Kinney metodunda farkli ii¢ parametre ile tehlike ve
dogabilecek siddetleri hesaplanarak risk skorlar1 belirlenmekte ve ona gore onleyici
aksiyon planlar1 olusturulmasi planlanmaktadir. Bu dogrultuda DOF raporlari da
olusturulacaktir. Bu DOF raporlar1 termin tarihleri ise risk skorunun en yiiksekten en asagi

dogru derecesine bagli olarak agilacak ve termin belirlenecektir.
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Tablo 2-6:Fine Kinney Siddet Puanlamasi

SIDDET
SIDDET DEGERI
Insan ve/veya gevre iizerinde yaratacagi tahmini zarar

100 Birden fazla 6liimlii kaza ¢evresel felaket

40 Oldiiriicii kaza/ciddi ¢evresel zarar

15 Kalict hasar/ yaralana is kaybi/ ¢evresel engel olusturma,

yakin ¢evreden sikayet
> Onemli hasar/ yaralanma, dis ilk yardim ihtiyaci/ arazi
siirlar1 disinda ¢evresel zarar
3 Kiiciik hasar / yaralanma, dahili ilk yardim arazi i¢inde
sinirl1 ¢cevresel zarar
1 Ucuz atlatma/ ¢evresel zarar yok

Tablo 2-6a(16)gore siddet puanlamasinda zarar kisminda 6liim var ise puanlamanin buna

uygun sekilde 40 puan (tek olim) veya 100 puan (birden ¢ok oOliim) olarak yapilmasi

gerekmektedir.

Tablo 2-7 e (16)gore puanlama yapar iken isin yapilma sikligi degil, isi yaparken tehlikeye

maruz kalma sikligidir.




23

Tablo 2-7:Fine Kinney Frekans Puanlamasi

FREKANS DEGERI FREKANS
Tehlikeye zaman i¢inde maruz kalma tekrari
10 Hemen hemen siirekli (bir saatte birkag¢ defa)
6 Sik (giinde bir veya birkag defa)
3 Ara sira(haftada bir veya birkag defa)
2 Sik degil (ayda bir veya birkag defa)
1 Seyrek (yilda birkag defa)
0,5 Cok seyrek (yilda bir veya daha seyrek)

Tablo 2-8:Fine Kinney Olasiik Puanlamasi

o SANS (OLASILIK)
OLASILIK DEGERI
Zararin gergeklesme olasiligi

10 Beklenir kesin

6 Yiiksek / olduk¢a miimkiin

3 Olas1

1 Miimkiin fakat diistik
0,5 Beklenmez fakat miimkiin
0,2 Beklenmez

Tablo 2-8 a (16)gore puanlama yapar iken yapilan diizeltici faaliyetler frekans veya siddeti

etkilemez, etkileyecegi tek degisken olasiliktir.
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Onleyici faaliyetler ve kaynaginda yok edici ya da tecrit, ikame gibi kontrol yontemleri ise
ortama yonelik toplu koruma metotlaridir. Buna bagli olarak frekans degerleri diiser.Tablo

2-9 da(16)degerlendirme sonuglari bulunmaktadir.

Tablo 2-9:Fine Kinney Risk Degerlendirme Sonucu

RiSK DEGERI
SKORU

RiSK DEGERLENDIRME SONUCU

Onemli risk
70 <R <200

(uzun dénemde iyilestirilmelidir “y1l icerisinde™)

+0-20 arasi ¢ikan riskler, herhangi bir kontrole referans olmayabilir. Ancak bazen herhangi
bir riskin 0-20 arasinda olmasi durumunda uyguladigimiz kontroller olabilir. Bu durumda

referans gosterebiliriz.

*20-70 aras1 uygulamada risklerin biiyiik ¢ogunlugunun ortaya ciktigi araliktir. Bu
araliktaki riskler i¢in eger herhangi bir yasal gerek yoksa Onlem almamiz

gerekmemektedir. Ancak ‘olasi risk’ kavrami1 hemen hemen mutlaka var olan bir 6nlemin
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sonucu olarak ortaya ¢ikmaktadir. Istisnalar beklense de, riskin 20-70 arasi c¢ikmasi
durumunda, riskin bu seviyede tutulmasini saglayan kontrol yontemine bir referans olmasi

beklenmektedir. Bu referans:
1. Talimata
2. Prosediire
3. Uyari levhasina
4. Egitime
5. KKD(Kisisel Koruyucu Donanim) kullanimina gonderme olabilir.

+70’ten yiiksek cikan riskler icin mutlaka bir diizeltici ve onleyici faaliyet (DOF)

planlanmahdir.

70 puan ve usti olan risklerle ilgili olarak:

—Planlanan aksiyonlar i¢in sorumlular, terminler, maliyetler vb. ¢ikartilmalidir.

—Tiim 6nlemler alinmis ve yeni 6nlemler alinamiyor ise risk degerlendirme prosediiriine bu

tip durumlarda tehlikenin bilinerek calisilacag gibi bir ifadenin konulmasi gerekmektedir.

—400’iin iizerindeki tehlikelere yonelik aksiyonlarin terminleri gozden gecirilerek acil
¢oziimler bulunmali, bu aksiyonlar gerceklestirilene kadar gececek siirede ¢alisilacaksa

nasil ¢alisilacag: tarif edilmelidir.
—lyilestirme aksiyonlar1 tamamlandiktan sonra puanlama gdzden gecirilmelidir.

—lyilestirmeler sonrasi ulasilan puan hala 70 ve iizeri ise dnlemler kesinlikle uygulanmak

kaydiyla faaliyetlere devam edilebilir.

—Tiim 6nlemlere ragmen 400 puan ve iizeri olan risklerle ilgili faaliyetlerin mutlaka en iist

diizey yetkili ile paylasilmas sarttir.



Tablo 2-10:Olasihik Puanlama Karsilastirmasi

5x5 L tipi matris

Fine-Kinney metodu

metodu
5 10
Cok yiiksek Kesin
4 6
Yiiksek Kuvvetli
3 3
Orta Nadiren
2 1
Diisiik Diisiik ihtimal
1 0,5
Cok Diisiik Zayi1f ihtimal

Tablo 2-11:Siddet Puanlama Karsilastirma

5x5 L tipi matris

Fine-Kinney metodu

metodu
) 100
Birden c¢ok 6liim Birden ¢ok 6lim
4 40
Oliim, Malulliik Oliim
3 15
Sakatlik Sakatlik
2 7
Is giinii kayb Is giinii kaybi
1 3
[k yardim [k yardim

Iki metodun karsilastirma puanlari tablo2-10 ve tablo2-11 de verilmistir.

26
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3. GEREC VE YONTEMLER

A. Arastirmanin Tipi

Tanimlayici tipteki arastirma, Istanbul ili Tuzla ilgesine kayith AK METAL Metaliirji
Endiistri AS isimli Karbon Celiginden ve Alasimli Celikten Dokiim ve Dokme Par¢a imalati
firmasinda belirlenen noktalarda tehlikelere gore farkli iki yonteme gore risk degerlendirmesi

yapilarak farkliliklari, avantaj ve dezavantajlari belirtilmigtir. Tanimlayici bir ¢alismadir.
B. Arastirmanin Yeri Ve Zamam

Arastirma Istanbul T1p Fakiiltesi Etik Kurulu’ndan alinan izin (EK-2) ile Istanbul ili
Tuzla ilgesine kayith AK METAL Metaliirji Endiistri AS firmasindan izin alinarak
01.01.2017 ile 01.07.2017 tarihleri arasinda gergeklestirilmistir.

Arastirma:

Literatiir taramasi: 01.01.2016 ile 01.12.2016 tarihleri arasinda
Saha uygulamasi: 01.01.2017 ile 01.07.2017 tarihleri arasinda
Verilerin girilmesi: Agustos Aralik 2017

Verilerin analizi: OcakMart 2018

Tez yazimi: Nisan 2018- Temmuz 2018

Seklinde bir ¢aligsma siireci izlenerek stirdiirilmiistiir.

Isletmede bulunan 1 adet 9 tonluk ark ocagi ve 1 adet 3 tonluk endiiksiyon ocag1 ve
ilaveten 1 adet 8 tonluk endiiksiyon ocagr mevcuttur. Resim 3-1 de isletmeden genel
goriiniim yer almaktadir. Isletmede ergitme, kaliplama, nihai islemler, atdlye, ddvme,
kalite, bakim, miihendislik, satis planlama, idari isler ve yonetim olmak iizere 11 kisim yer

almaktadir.
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Resim 3-1 : isletmeden Genel Goriiniim

Isletmede karbon celiginden ve alasimli gelikten cesitli dokiim parcalar ile karbon

celiginden ve alagimli ¢elikten ¢esitli dovme ekipmanlari tiretilmektedir.

Celikhane

Celikhane biriminde tedarik edilen sac ve ferro alasimli hammaddeler yapilan
planlama sonucunda {iretilecek gelik kalitesine gore ark ocagmna yiiklenir. Resim 3-2 de

hammadde hazirlama islemi goriilmektedir.
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7

Resim 3-2: Malzeme Hazirlama

Hammaddeler burada ergitilerek istenilen alagimlar saglanir. Numune alinarak
kontrol edilen bilesim uygun bulundugunda sivi metal aktarma potasina bosaltilarak

dokiimhane birimine teslim edilir. Resim 3-3 de ¢elik ergitme ocagi goriilmektedir.

Resim 3-3:Celik Ergitme Ocagi
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Celikhane Is akis semasi

Hammaddelerin Eldesi
(Hurda,ferroalasimlar,refakter

malzemeleri vs)

Ergitme Ocaginin
ingot Kalibinin Hazirlanmasi Metallerin Ergitilmesi ve

Alasimlandiriimasi

l l

Sivi Metal

ingot un Dékiilmesi <

A 4

. Sivi Metalin Dékiimhaneye
Dokdlen Ingotun Dévme Sevk Edilmesi

Presi Tesisine Sevk Edilmesi

Dokiimhane

Miisteriden gelen siparis isteklerine gore iretilmesi planlanan parcalarin
modellemesi hazirlanir. Bilgisayar ortaminda hazirlanan modellemenin dokiim tasarimi
yapilir. Yapilan ¢alismalar sonucunda kesinlesen tasarim kaliplama olarak belirlenir ve
kalibt c¢ikarilir. Kaliplama sahasinda par¢anin modelleri ile kum kaliplar hazirlanir.
Celikhanede pargaya uygun iiretilen sivi metal bu kaliplara bosaltilarak eriyigin, par¢anin
seklini almasi1 saglanir. Uygun katilasma zamani gectikten sonra kum kalip bozularak ¢elik
dokiim parga c¢ikartilir. Yiizey temizlemeler yapildiktan sonra sivi metalin kaliba girdigi
yolluk ve kalibin iist boliimlerinde istenilmeyen kalintilar ve besleyici boliimler oksijen ile
kesilir. Bu iglemlerin ardindan par¢a misket bombardimani olarak tabir edilen makine
icerisine yerlestirilerek parcanin yiizeyine basing ile gonderilen celik bilyeler yardimi ile

ylizeyi piirtizsiiz ve parlak bir gériiniime kavusturulur.
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Teknik sartnameler dogrultusunda kaynak tamiri yapilmasi gerekiyorsa kaynak
bolgesine sevk edilir, ihtiya¢ yoksa dogrudan parca ile ilgili talep edilen 1s1l islem
gerceklestirilmek tizere 1s1l islem firinlarina alinir. Parga 1s1l islem gordiikten sonra tekrar
misket bombardimanina tutulur ve gerekli bolgeler temizlendikten sonra kontrolden

gecirilir. Resim 3-4dokiim potast veresim 3-5 de dokiim potasina eriyik dokiiliirken

gorilmektedir.

Resim 3-5: Biiyiik Dokiim Potasi



Dékiimhane Is Akis Semasi

Siparisin Alinmasi ve

Tasariminin Yapilmasi

Kalip Hazirlama

\

Ergitilmis Metal Temini

/

Dokim islemi

A 4

Dokilmis Parcanin Dereceden

Cikartilmasi

A 4

Kaba Temizligin Yapilmasi

|

Besleyici ve Yolluklarin Oksijen ile

Kesilmesi

|

Kumlama

A 4

Isil islem

!

Yiizey Temizleme

|

Kaba isleme

A 4

Sevkiyat

32
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e e

Resim 3-6: Temperleme Hazirhk Islemi

Resim 3-7: Dokiim Ocag Ciiruf Alma

Resim 3-6 da temperleme hazirlik islemi ve resim 3-7 deddkiimciiruf alma islemi

gorilmektedir
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Dovmehane

Doviilecek ingotlar dovme biriminde yer alan dogalgazli 1s1l islem firinlarinda
islem gorerek dovme sicakligina getirilir. Doviilecek alasim icin gegerli olan dovme
sicakligina ulasildiginda parga 1sil islem firinindan ¢ikarilarak presin ceneleri arasina
getirilir. Parganin belirli agilarla ¢evrilerek etkin bir sekilde doviilmesi i¢in ingotu tutarak
presin altinda ¢evirme islemini yerine getiren manipiilator adi verilen aksam ve presin tim
hareketleri kontrol edilir. Dovme islemi esnasinda siirekli sicaklik kontrolii yapilir. Eger
sicaklik belirli bir degerin altina diistliyse parca tekrar 1s1l islem firinina alinarak dévme
sicakligina kadar isitilmasi saglanir. Isil islem sonrasi ocaktan ¢ikarilan parga soguduktan

sonra kalite birimi tarafindan kontrol edilir ve sevkiyat alanina gonderilir.

Dévmehane Is Akis Semasi

Déviilecek ingot

|

On Tavlama

A 4

On Sekillendirme

Son Sekillendirme

!

Isil islem

\ 4

Kaba isleme

\ 4

Kalite Kontrol

A 4

Son isleme

Stok
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Calisilan personele ait bilgiler

Tesiste 2 vardiya olarak tretim siirmekte ve toplam calisan sayis1 104 diir. Cok
tehlikeli risk grubunda yer alan isletme de ¢alisanlari2017 Ocak verilerine gére94 erkek10
kadin g¢alisan mevcuttur. Calisma kapsamina alinan erkek calisanlarin yas ortalamasi
37,45+ 5,23, kadmnlarin yas ortalamasi ise 32,24 + 2.55 dir. Calisma kapsamina alinan

kisilerin 34 {iniin ( %47,2) halen sigara ictigi goriilmiistiir.

Tablo 3-1’e gore 2017 yili iginde boliimlerde galisan personel sayilart verilmistir.

Buna gore firmanin ¢alisan sayisi is yogunluguna degiskenlik gostermektedir.

Tablo 3-1: 2017 yili boliimlere gore ¢calisan personel sayisi

Ergitme[Kaliplama islileilrllﬁi:r Atolye |Dovme| Kalite | Bakim [Miihendislik pI:r?It;%a Eglag rl
Ocak | 12 19 21 10 6 11 8 5 7 5
Subat | 12 21 21 10 6 11 8 5 7 5
Mart | 12 22 21 10 6 10 8 4 7 5
Nisan | 12 23 22 10 6 10 8 4 6 6
Mays | 12 23 22 9 6 10 8 4 6 6

Tablodan da goriildiigii gibi yil i¢inde boliimlerde calisan personel sayilart is
yogunluguna gore degiskenlik gostermektedir.

C.Veri Toplama Araci ve Yontemi

Celik dokiim firma simirlar1 dahilinde incelenen iiretim sahalari, biirolar,
yemekhane, revir, depo ve muhtelif alanlar tek tek gezilerek incelendi. Bu siire zarfinda
isyerinin iretim miidiirlerinden genel ¢alisma prensipleri, is akis siiregleri 0grenilerek
dokiimantasyon destegi ile sektor arastirilarak, isyeri smirlar1 dahilinde bulunan tiim
alanlar aksatilmadan dolasildi, detayl siiregler incelendi ve tehlikeler tespit edildi. Alinan
bilgiler ve gbzlemler sonucunda, tiim alanlarda bulunan potansiyel tehlikeler belirlendi ve

bu tehlikelere bagli meydana gelebilecek riskler analiz edildi. Belirlenen tehlikeler,
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olusabilecek riskler ve risklerin analiz edilmesinde 5x5 L tipi Matris metodu ve Fine-
Kinney metodu kullanilarak risk degerlendirme tablosu olusturuldu. Bu tehlikelere bagl
ortaya ¢ikabilecek riskler Fine-Kinney ve 5x5L Tipi Matris metoduna uygun analiz
edilerek tablolarda sonuglar gosterildi. Bu tablolarda belirlenen risklerin kabul edilebilir
risk seviyesine diismesi i¢in uygulanacak aksiyonlar belirtilmis, ayni sekilde diizeltici
Onleyici faaliyet sonrasi risk durumu tekrardan hesaplanmistir. Bu islemler yapilirken is
yeri sartlar1 dahilinde planlama igin ¢ok kisa bir zaman oldugundan uygulamada belirtilen
diizeltici Onleyici faaliyetler yapilmis olarak kabul edilerek risk puami hesaplamasi

uygulanmigtir.
D.Verilerin Analizi

Yapilan ¢alismada; tespit edilen tehlikeler ve bunlara bagli belirlenen riskler 5x5 L
Tipi matris metoduna gore, ayni sekilde Fine-Kinney metoduna gore incelenip 6nem
siralamasi karsilagtirllmistir. Ekte verilen tablolarda tehlikeler 6nem derecelerine gore
belirlendikten sonra diizeltici onleyici faaliyetleri yapilmis olarak kabul edilerek yeniden
yapilan kalinti risk degerlendirmesinde Fine-Kinney metodunda 20-70 arasi tespit edilen
risklerin gézetim altinda tutulmasi Onerilmistir. Tehlikenin 6nemi agisindan daha fazla
puani diisiiriilmek istemeyen ve ayni sekilde 70 iizeri puani ¢ikan risklerin dnlenmesi i¢in
kontroliiniin devam etmesi vurgusu yapilmistir. Ayni islem 5x5 L tipi matris metodunda
uygulanmig ve ‘12 puan’ gbz Oniine alinmistir. Bu puanin altinda kalan riskler ile ilgili
olarak goOzetim altinda tutulmasi, istiine ¢ikan puanlarda ise kontrol mekanizmasi

olusturulmasi istenmistir.
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4. BULGULAR

Istanbul ili Tuzla ilgesine kayitl 33.876,12 m2 lik alanda bir gelik dokiim fabrikasi
tarafindan Karbon Celiginden ve Alasimli Celikten Dokiim ve Dékme Parca imalati
Tesisinde yapilan Fine-Kinney metodu ve 5x5 L Tipi Matris metoduna gore risk
degerlendirme tablosu olusturulmustur. Iki yonteme gore Risk Degerlendirmesi Skor

Sonu¢ Karsilastirma Tablosu, tablo 4-1°de verilmistir.

Tablo 4-1: Risk Degerlendirmesi Skor Sonu¢ Karsilastirma Tablosu

Fine-Kinney Metodu
Cok Esasli " . Kabul
Yiiksek | Risk | Onemli | Olast e bi
; Risk Risk . Toplam
Risk (200- (70-200) | (20-70) Risk
(>400) | 400) (<20)
Tolere
Edilemez 32 = = = = 32
Risk(25=
= Yiiksek Risk
g (15.20) 198 16 9 - - 223
= Onemli
2 | Risk(-6-12) 9 14 8 2 - 35
(4]
= Olasi1
2 | Risk(2-6) i i i i i i
L?'<)
Kabul
Edilebilir - - - - - -
Risk -1
Toplam 239 30 19 2 - 290

Tablo 4-2 e gore 290 noktada belirlene tehlikelerin ve yarattigi riskleri, EK1 de
verilen tablonun sadece 14 noktada orneklemesi yapilmistir. EK 1 de verilen tabloya gore,
Fine-Kinney metodunda ¢ok yiiksek ¢ikan 239 risk i¢in 5x5 L tipi Matris metodunda 32 si
tolere edilemez, 198 yiiksek risk ve 9 tane Oonemli risk grubuna denk gelmistir. Fine-

Kinney metodunda 30 tane esash risk ¢ikan sonuglar 5x5 L tipi Matris metodunda



38

16yiiksek risk 14 tane onemli riske karsilik gelmektedir. Ayn1 sekilde 19 tane 6nemli risk

tespit edilen Fine-Kinney metoduna 9 tane yiiksek 8 tane 6nemli risk 5x5 L tipi Matris

metodunda gelmektedir. Fine-Kinney metodunda 2 tane olasi riske ise 5x5 L tipi matris

metodunda 6nemli risk grubuna karsilik gelmektedir.

Fine-Kinney metodu ve 5x5 L Tipi Matris metoduna gore belirlenen 290 noktadan,

14 noktadaki 6rnekleme tablo 4-2 ve gosterilmistir.

Tablo 4-2: Risk Degerlendirme Tablosu

DUZELTICI FAALIYET TESPIT
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5x5
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o ﬁ 5 - ‘% | DERECELEND | NDIRILMES 2_1 DERECELENDI | DERECELENDI
> | < : ¥ = [RILMESI I mﬁ RILMESI RILMESI
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Dokiim igletmesi sinirlar1 dahilinde incelenen iiretim sahalari, biirolar, yemekhane,
degerlendirme tablosu olusturulmustur. Bu siire zarfinda isyerinin iiretim miidiirlerinden
genel calisma prensipleri, is akis siiregleri 6grenilmis, dokiimantasyon destegi ile sektor

revir, depo ve muhtelif alanlarda belirlenen tehlikeler, olusabilecek riskler ve risklerin
analiz edilmesinde 5x5 L tipiMatris metodu ve Fine-Kinney metodu kullanilarak risk

arastirilarak, igyeri sinirlar1 dahilinde bulunan tiim alanlar aksatilmadan dolasilmis, detayli
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stirecler incelenmis ve tehlikeler tespit edilmistir. Bu tehlikelere bagli ortaya ¢ikabilecek
riskler Fine-Kinney ve 5x5L Tipi Matris metoduna uygun analiz edilerek tablolarda
sonuglar gosterilmistir. Bu tablolarda belirlenen risklerin kabul edilebilir risk seviyesine
diismesi i¢in uygulanacak aksiyonlar belirtilmis, ayni sekilde diizeltici Onleyici faaliyet
sonrasi risk durumu tekrardan hesaplanmistir. Bu islemler yapilirken is yeri sartlar
dahilinde planlama i¢in ¢ok kisa bir zaman oldugundan uygulamada belirtilen diizeltici
onleyici faaliyetler yapilmis olarak risk puani hesaplamasi uygulanmistir. DOF sonrasi

degerlendirme tablo 4-3 de verilmistir.

Tablo 4-3: Risk Degerlendirmesi DOF Sonrasi Sonuclari Karsilastirmasi

Fine-Kinney Metodu

Cok " . Kabul
Esasli Onemli Olas1 Edilebilir

Yiksek A : .
Risk Risk Risk Risk Risk

Toplam

Tolere
Edilemez
Risk

Yiksek
Risk
Onemli
Risk

Olasi1
Risk

- 5 87 160 38 290

5x5 Matris Metodu

Kabul
Edilebilir - - - - - _
Risk

Toplam 5 87 160 38 290

Tablo 4-3 de ise DOF sonrasi skorlar karsilastirilmis ve yapilan énlemler sayesinde
risk degerleri diistiikten sonra, Fine-Kinney metoduna gore 5 esasli, 87 6nemli, 160 olas,
38 kabul edilebilir risk tespit edilmisken; 5x5 L tipi matris metodunda 290 riskte olasi risk

grubuna diigtirilmistir.
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5. TARTISMA

Istanbul ili Tuzla ilgesine kayitl 33.876,12 m2 lik alanda bir ¢elik dokiim fabrikasi
tarafindan Karbon Celiginden ve Alasimli Celikten Dokiim ve Dékme Parca imalati
Tesisinde yapilan Fine-Kinney metodu ve 5x5 L Tipi matris metodu risk analizine gore

risk degerlendirme tablosu olusturulmustur.

Ulkemizde 2012 yilinda 6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Yasasi ¢iktiktan sonra,
is giivenligi iizerine caligmalarin artmasiyla beraber is kazalarinda ve buna paralel is
goremezlik veya kayip is giinii ile sonuglanan kazalarin azalmasinda toplum olarak
beklenti i¢ine girilmistir. Ancak iilkemizde, gelismis iilkelere bakildiginda kaza siklik ve
kaza agirlik oranlarinin halen ¢ok yiiksek oldugu ve maddi kayiplar yasandigi da bir
gercektir.

Kaza siklik oranlarindaki azalmanin olabilmesi i¢in ise uygun bir risk
degerlendirme metodolojisi uygulamak gereklidir. Uygulanan risk degerlendirme metodu
hem tehlikelerin 6nlenmesi buna bagl olarak risklerin 6nceden 6ngoriilerek tespit edilmesi
ve son olarak da yapilan tespitlerin iyi bir sekilde dnem sirasina bagli kabul edilebilirlik
seviyesine getirilmesi icin, takim calismasi yapilmalidir. Yani Diizeltici Onleyici

Faaliyetlerin (DOF) yapilmas1 gereklidir.

Bu anlamda isletmelerde uygulanan metotlar kalitatif (nitel) kantitatif (nicel) veya

her iki yonteminde uygulandigi karma sistemlerdir.

Ancak her isletmenin 6zgiin kosullar1 olmasi nedeniyle tiim bu {i¢ sisteminde ayr1
ayr1 uygulanmasi veya isletmenin bdliimlerine yani prosesin durumuna gore bu metotlarin

birlikte diistintilmesi gerekebilir.

Arastirmamiz siirecinde literatiir incelememiz sonucu benzer tez ¢alismalarina ait

makaleler incelenerek asagida 6zetlenmistir:

Ozcelik(17) tarafindan metal boru imalatinda ISG riskleri ve ¢oziim onerilerinin
tespiti isimli ¢alismada sosyal giivenlik kurumunun is kazas1 meslek hastaliklar1 ¢caligsmast
istatistiklerine gore 2012 yilinda disli boru imalatinin bir kolu oldugu ana metal sanayinde
toplam 4938 is kazas1 yasanmis ve bir ¢cok meslek hastaligi tespit edildigi belirtilmistir.
Metal is kolu, is kollar1 tebliginde ¢ok tehlikeli sinifta yer almaktadir. Fine-Kinney metodu

kullanilarak dikisli boru imalati yapan bir isletmede yapilan risk degerlendirmesi
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sonucunda 82 adet risk bulundugu tespit edilerek diizeylerine gore risklerin dagiliminin;
Toplam risklerin %16 ¢ok yiiksek %13 yiiksek ve %23 {iniin 6nemli oldugu belirtilmistir.
Bizim calismamizda Fine-Kinney metoduna gore 290 adet risk bulundugu tespit edilerek
diizeylerine gore risklerin dagiliminin toplam risklerin %82 ¢ok yiiksek %10 yiiksek ve %1

inin 6nemli oldugu bulunmustur.

Ozcelik (17) galismasinin devaminda ise; ‘Risklerin tespit edilmesi ve her birine
¢Ozlim Onerisi’ getirilmesinden sonra isyerinin tiim ¢6ziim Onerilerini uyguladigi
varsayilarak yeni risk diizeyleri hesaplanmis ve tespit edilen 13 c¢ok yliksek, 11 yiiksek, 19
onemli, 26 miimkiin ve 13 kabul edilebilir seviyede olan toplam 82 riskin, 30 miimkiin 52
kabul edilebilir seviyede riske disiiriilebilmesinin mimkiin oldugu goriilmektedir’
denilmekte, sonu¢ olarak da, 6nlemlerin etkinligine deginilerek biitiin risklerin kontrol
altina alinabilecegi iddia edilmektedir. Calismamizda, iki sayisal risk degerlendirme
yontemi kullanarak, ¢ok tehlikeli kapsamda degerlendirilen metal sektoriine ait bir ¢alisma
alan1 olan ¢elik dokiim isyerinde tiim tehlikeler ve buna dayali riskler g6z 6niinde tutularak

is kazas1 ve meslek hastaligi olabilirlik degerlendirmelerini proaktif olarak gerceklestirildi.

Calismamiz Sonucu ise tespit edilen 239 ¢ok yiiksek risk, 30 esasli risk, 19 énemli
risk, 2 olasi risk seviyesinde olan toplam 290 riskin, 5 esasli risk 87 6nemli risk 160 olas1
risk, 38 kabul edilebilir risk seviyesinde riske diisiiriilebilmesi miimkiin olmustur.
Calismamizda Fine-Kinney metoduna gore risklerin tamamen kontrol altina alma olasiligi

yok denecek kadar azdir.

Calismamizin ¢elik dokiim is yerleri iizerine risk degerlendirme faaliyetlerine katki
saglamasi i¢in,5x5 L tipi matris metoduna karsilik Fine-Kinney metodu uygulanarak
sonucun degerlendirmesi saglanmigtir. Bu iki metodun uygulanmas: dahilinde metal
sektorii igin karsilastirilmis ve Fine-Kinney metodunun daha uygun ve net sonuglar verdigi
gozlemlenmistir. Fine-Kinney Metodu 5x5 L tipi matris metoduna gore is yerine ait
istatistiksel bilgilerin kullanilmasina daha kolay olanak vermesinin yaninda frekans
degiskenini icermesi farklilik yaratmakladir. Sonu¢ puanina bir fazla degiskene sahip
olmasi acisindan, risk puanlama skorunun daha yiiksek degerlere karsilik gelmesi

tehlikelerin daha net bir sekilde siralanabilmesine olanak saglamaktadir.

Kisa’'nmin(18) c¢alismasinda dokiim is yerleri ziyaret edilmistir. Bunlardan 15

isyerinden alman geri bildirimler neticesinde degerlendirme formu diizenlenmis, bu
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formlar1 60 calisan cevaplandirmistir. Calisanla yiiz yiize doldurulan formlarin sonucu
asagidaki gibi siralandirilmistir: “Fiziksel faktorler” alt kriterlerini bulmaya yonelik olarak,
firn bolgesindeki 1s1ma durumu, elle kaldirma, ayakta calisma esnasinda zorlanma,
sicaklik, el kol titresimi, giiriiltii, aydinlatma durumu ile ilgili 6 farkli cevap alinmis ve
degerlendirilmistir. Kimyasal faktorler calisma kriteri altinda kimyasallarin etkisi, ergimis
kimyasallara ait gaz buhari, kullanilan kaynak, firin bolgesinden ¢ikan gaz ve tozlu ortam

caligsmasi ile ilgili yapilan soru degerlendirilmesinde 6 farkli cevap alinmistir.

Kisa ‘min(18) calismasinda her ne kadar risk degerlendirme yontemlerinin
karsilagtirmasina deginmese de yapilan ¢alisma 6l¢lim verilerinden yararlanilarak bir risk
degerlendirme yontemi olacagi kanaatini belirtmistir. Gergek 6lglim degerlendirmesinden
yararlanildiginda Cok Olgiitlii Karar Verme (COKV) yéntemlerinin risk degerlendirme
yontemlerin farkli bir boyuta tasiyacagi iddia edilmektedir.

Kisa(18) calismasinda Cok Olgiitli Karar Verme yontemini, pek ¢ok alanda
kullanilan risk degerlendirme yontemlerinin genellestirilmis adi olarak tanimlamistir.
Yontemin amacim1 ise veri kiimelerindeki kriterleri seffaf ve objektif big¢imde
degerlendirme olarak aciklamis genel amaci ise miimkiin olan ¢oziimler i¢inde en uygun

alternatifi liretebilmektir diye vurgulamistir.

Kisa (18) yaptigi ¢alismada ¢alisanlar i¢in en bliylik risklerin termal konfor sartlari,
toz ve giiriiltii olarak belirlenmis ve en biiyiik risk grubunu sicak ¢alisma olusturmaktadir.
Bunun disinda Kisa(18) tezinde kimyasal faktorlere bagl olarak toz maruziyetinin de is
giivenligine bagli riskleri ¢ok etkiledigini belirtmektedir. Aymi sekilde, bozulan kalip
kumlar1 ya da benzeri enstriimanlari g¢alisma ortamindaki genel hijyen kurallarini
bozmaktadir. Bu ylizden genel hijyen prosediirleri miimkiin oldugunca yazili bir sekilde ele

alinip degerlendirilmeli denilmektedir.

Calismamizda giiriiltli, titresim, aydinlatma, bozuk zeminler, elektrik, makine
aksami, kimyasallar ile ilgili tehlikeler tespit edilmistir. Bu tehlikelerden c¢alisanlar1 fazla
etkileyen etmenin sicaklik oldugu sonucuna varilmistir. Bunun disinda isletmede hissedilir
diizeyde giirtiltii oldugunu belirlenmistir. Giiriiltii riskinin yaninda, ¢alisanlarin ¢alisma
alanlarinda titresim tehlikesi fark edilmistir. Bunlarin yaninda piiriizlii yolardan sikayetci

olan ¢alisanlar goriilmiistiir.
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Cakmak(19)¢alismasinda ise risk analizi metodolojilerinin 6zelliklerine deginilerek
en sik kullanilan 12 risk analizi metodunun; Dokiiman ihtiyaci, ekip ¢alismasi, ekip liderini
tecriibesi,kalitatif (nitel)olmasi1 ve 6zel bir bransa sahip olma, kategorilerinde mukayese
edilerek agiklanmigtir. Ayrica Marhavilaz(23) tarafindan 2000-2009 yillar1 arasinda
yaptlmis risk degerlendirmesi konusundaki literatiire atifta bulunarak 4404 risk
degerlendirmesinin siniflandirildigi 2012 yilinda yayinlanan makalede ise %65,63iiniin
kantitatif (nicel), %27,68 kalitatif (nitel)%6,27 inin ise karma yontemler olarak ana
smiflara ayrildigi konusuna dikkat ¢ekilmistir. Calismamizda ise Fine-Kinney ve 5x5 L
Tipi Matris metotlar1 kiyaslamasi yapilmis, iki yontemde literatiirde sayisal yontemler

olarak siniflandirtlmistir.

Tehlikelerin isletmede ki yerlesim diizenine, yiiriitiilen faaliyetlere ve risk
faktorlerine gore kategorilere ayrilmasi isletmedeki tehlikelerin tespit edilmesine ve
risklerin dagilimlarimi anlamaya yardimci olmustur. Bu puanlamaya gore ayni olasilik ve
siddet degerleri olan risklerin sonuglarinda Fine-Kinney metodunda ¢ok yiiksek risk yani
tolere edilemez risk ¢ikan sonuglar 5x5 L tipi matris metodunda ¢ogunlukla yiiksek risk
grubunda yer almistir. Bu metotlardan Fine-Kinney risk degerlendirme metodu risklerin
biiytikliikklerini tanimlamada ve derecelendirmede daha subjektiftir. Cakmak (19) tezine
gore Fine-Kinney Risk Degerlendirme Yontemi ve HTEA Risk Degerlendirme Yontemleri
risklerin biiylikliiklerini tanimlamada ve derecelendirmede daha subjektiftir.5x5 L Tipi
Matris Risk Degerlendirme Yontemi ve 3T Risk Degerlendirme Yonteminde risk
degerlendirme araligi dardir denilmektedir. Yontemlerin degisken dereceleri net olarak
tanimlanmamustir.  Yapilan degerlendirme  kisiden kisiye yiiksek degiskenlik

gostermektedir seklinde belirtmektedir.

Calismamizda da varilan sonug, Fine-Kinney metodunun frekans degiskenini

igermesi agisindan 5X5 L Tipi Matris metoduna gore daha avantajli oldugu seklindedir.

Ozgiir(20) metal sektoriinde risk analizi uygulamasinda Izmir de metal sektoriinde
faaliyet gosteren 1000 c¢alisant olan bir ¢elikhanede risk degerlendirmesi
gerceklestirilmistir. Bu ¢elikhanede 7000ton kiitiik ¢elik ve haddehanesinde ise nerviirlii ve
diiz yumusak insaat demiri Uretildigi belirtilmistir. Risk degerlendirmesi metodu olarak
Fine-Kinney metodunun kullanildigi ve uygulama yapilan isletmede 120 tolerans

gosterilemez risk 196 esasli risk 51 6nemli risk ve 9 u olasi risk olmak {izere toplam 376



47

risk tespit edilmistir. Bu risklerin her biri i¢in ayr1 ayr1 olmak iizere diizeltici onleyici
faaliyetler (DOF) belirlenmis ve bu DOF’lerin gergeklestigi kabul edilerek yapilan
diizeltmeler sonucu toplam 376 riskin 125 6nemli risk 247 olas1 risk 4 i de 6nemsiz risk
olarak yenilenmistir. Yapilan bu degerlendirme sonucu demir ¢elik sektoriinde ne kadar
tehlikeli bir isleyisin siirdiigiine dikkat ¢ekilerek bu sektdrde kontrol tedbirlerinin izlenerek
siirekli tekrar edilmesi noktasina dikkat c¢ekilmistir. Her ne kadar bu c¢alismada risk
degerlendirme metodoloji karsilastirmasi yok ise de anilan ¢alismadaki tespit edilmis olan
risk kategorileri bizim c¢alismamizdaki risk kategorileri ile karsilastirma olanagi

saglamistir. Buna gore calismamizdaki risk kategorileri siralandiginda;

Fine-Kinney metoduna gore 239 u ¢ok yiiksek risk, 30 u esasl risk, 19 u 6nemli, 2
si olas1 seviyede olan toplam 290 riskin, 5 1 esasli 87 1 6nemli 160 olasi, 38 kabul edilebilir

seviyede risk grubuna indirilmistir.

Cakmak(19) ¢alismasinda 5x5 L Tipi Matris Risk degerlendirmesi i¢in buldugu
sonuglar bizim olusturdugumuz tezin sonuglar1 ile benzerlik tasimaktadir. 5x5 L Tipi
Matris Risk Degerlendirme Yonteminde ise risk degerlendirme araligi dardir. Yontemlerin
degisken dereceleri net olarak tanimlanmamistir. Yapilan degerlendirme kisiden kisiye
yiiksek degiskenlik gostermektedir. Risk oncelik skorunun 1-5 araliginda olmasi risklerin
biiyiikliiklerini degerlendirmeyi zorlastirmaktadir. Cakmak (19) ¢alismasinda oldugu gibi,
mevcut ¢alisma iginde kullanilan iki farkli risk degerlendirme yonteminde elde edilen

degerler ve tespit edilen riskler icin dnerilen Diizeltici Onleyici Faaliyetler mevcuttur.

Uygulamada kullanilan Is Saghg ve Giivenligi risk degerlendirme yontemlerinin
ikisi de isletmede 1SG’nin siirekliligini saglanmast i¢in proaktif bir yontemdir. Ancak her
ikisinin parametreleri i¢inde olasilik ve siddet yer alirken Fine-Kinney metodunda bir
operasyonda tehlikeye maruz kalma sikligini ifade eden frekans ek olarak bulunmaktadir.
Frekansin eklenmesi firmalar arasi aymi tehlikeyi farklilagtinnr. Mesela A firmasi igin
elektrik operasyonunda yilda birka¢ kez tehlikeye maruz kalma varsa frekans degeri ‘1’
olarak alinir ve risk puani bu sayiya gore hesaplanir. Ayni elektrik tehlikesi B firmasi i¢in
stirekli tehlikeye maruz kaliyor is ise frekans degeri ‘10° olarak alinir ve risk puanlamasi
bu sayiya gore hesaplanir. Buna gére B firmasinda yapilan elektrik isi A firmasia gore
daha dikkat edilmesi gerekir sonucu ¢ikarken, ayni tehlikeye besli matris metoduna gore

baktigimizda A ve B firmalarinin her ikisi icinde benzer sonug ¢ikmaktadir.



48

5x5 L tipi matris metodu 1 ile 5 arasinda kalan olasilik ve siddet parametre
puanlamasiyla yiizeysel sonuglar sunarken Fine-Kinney metodunda siddet parametre
genisligi sayesinde sonuglart ‘10000’ e kadar ¢ikmaktadir ve bu rakamlar da bize riskin

biiyiikliigii hakkinda daha detayli bilgi vermektedir.

Fine-Kinney metodu, gerek siddet parametresinin genisligi gerekse frekans
parametre farkindan dolay1r bulunan risk skorunun biiyiikliigiiniin tanimlanmas1 agisindan
daha kesin ve genis bir bilgi vermekte ve 5x5 L tipi matris metoduna gore tehlikelerin daha
net anlasilmasini saglamaktadir. Ancak Cakmak(19) ¢alismasinda da belirtildigi gibi
bizim caliymamizda da 6nem kazanan bir degerlendirme var ki buda tiim sektorleri
veya sistemleri kapayan bir risk degerlendirme yonteminin bulunmadigidir. Bu
nedenle her risk degerlendirme metodu, tehlikeleri degerlendirmede, yaklasimlarin,
uygulamalarin ve birgok faktoriin fakli oldugunu ortaya koymustur. Bu farkliliklarin,
stireglere ait farkli kriterlerden kaynaklanabilecegi ve risk degerlendirmesini yapacak
personelin bilgi, birikim ve donanimina bagli olabilecegi gibi, isletmenin kurumsalligi,
mali giicii ve inSan kaynaklari ile iligkili oldugu hem Cakmak (19) ¢alismasinda hem de

bizim ¢alismamizda somutlanmistir.

Birgoren(21) calismasinda olasilik, siddet, frekans gibi ana faktorlerin kisa
tanimlar1 yapilmig, bu tanimlarin Fine-Kinney Metodunda daha kapsamli agiklandigina
deginerek kendi galismasinda belirttigi tanimlamalarla ortiistiigiinii yazmuistir. Ancak Fine-
Kinney metodunda hesaplama yapilirken bu tanimlamalarin yanlis anlagilabilecegi
endisesini tagidigini da belirtmistir. Bu tanimlama riskinden kaynaklanacak problemleri ise
alt1 ana baslik altinda toplamis ve hatalarin nedenlerini sorgulamistir. Bizim ¢alismamizda
da Fine- Kinney yontemine gore degerlendirme yapilarak riskler 6nceliklendirilmis ve 5X5

L tipi matris metoduna gore tstiinliikleri belirtilmistir.

Kokangiil ve arkadaslari(22) birlikte biiyiik bir imalat sirketinde risk degerlendirmesi
yapmislardir. Son 10 yillik istatistik kayitlar1 kategorilere ayrilmis ve her kategori Analitik
Hiyerarsi Siireci (AHP) yontemi kullanilarak onceliklendirilmistir. Alanda tespit edilen
tehlikeler deFine-Kinney yontemi kullanilarak degerlendirilmistir. Yapilan c¢alismada
sonuglar karsilastirildiginda her iki yontem iginde degerler ortalama olarak birbirine yakin

tespit edilmistir. Calismamizda Fine-Kinney yontemi ile 5X5 L Tipi matris metodu



49

karsilagtirma yapilmistir. Fine-Kinney metodu ile belirlenen risk skorlar1 daha yiiksek

¢ikarak risklerin onceliklendirimesinde net bilgi verdigi goriilmistiir.

Marhavilas(23) yazdig1 makalede kantitatif(nicel),kalitatif (nitel) ve karma yontemlerden
bahsetmistir. Marhavilas’a (23) gore; nitel teknikler, hem analitik tahmin siiregleri hem de
emniyet yoneticileri yetenegi iizerine kurulmustur. Kantitatif (nicel), tekniklere gore ise
risk, tahmin edilebilecek bir miktar olarak diisiiniilebilir iken bir is yerinde kaydedilen
gergek kazalarin verilerinin yardimiyla matematiksel bir iliski tarafindan ifade edilir
denilmektedir. Hibrid teknikler, genis bir yelpazeyi engelleyen kendine 06zgii
karakterlerinden dolayr biiyiik bir karmasiklik sunar diye bahsedilmektedir. Bizim
calismamizda her ne kadar tiim yontemlerden bahsedilmis ise de 6zellikle Fine-Kinney ve

5X5 L tipi matris yontemi karsilagtirmasi yapilmistir.

Job (24) yaptigi sunumda Fine-Kinney Yontemine FMEA ¢alismasi uygulamasindan
bahsetmektedir. Bu sunumla Job (24) Fine-Kinney yontemi ile belirlenen riskler igin
FMEA yontemi kullanarak maliyet hesaplamasina atif yapmistir. Calismamizda da Fine-
Kinney yontemi ile risk skor degerleri tespit edilmistir. Farkli risk degerlendirme
yontemlerinin ayni tehlike ve yaratigi riskler ile karsilastirilarak ortak kesim noktalarinin
belirlenmesi, alanda ¢alisan is giivenligi uzmani ve is yeri hekimlerine katki saglarken,
bilimsel yonden risk degerlendirme metotlar1 hakkinda daha kapsamli bilgi edinilmesini de

saglayacaktir.
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SONUCLAR VE ONERILER

Yaptigimiz c¢alismada, iki sayisal risk degerlendirme yontemi Kkullanarak, ¢ok
tehlikeli kapsamda degerlendirilen metal sektdriine ait bir ¢alisma alani olan ¢elik dokiim
isyerinde tiim tehlikeler ve buna dayali riskler goz Oniinde tutularak is kazasi ve meslek

hastalig1 olabilirlik degerlendirmelerini proaktif olarak gergeklestirdik.

Calismamizin g¢elik dokiim is yerleri iizerine risk degerlendirme faaliyetlerine katki
saglamas1 igin, Fine-Kinney metoduna karsilik olarak 5x5 L tipi matris metodu
uygulanarak sonuca gidilmesi saglanmistir. Bu iki metodun uygulanmasi dahilinde metal
sektorii i¢in karsilastirilmis ve Fine-Kinney metodunun daha uygun ve net sonuglar verdigi
gozlemlenmistir. Fine-Kinney Metodu 5x5 L tipi matris metoduna gore is yerine ait
istatistiksel bilgilerin kullanilmasina daha kolay olanak vermesinin yaninda frekans
degiskenini icermesi farklilik yaratmakladir. Sonu¢ puanina bir fazla degiskene sahip

olmasi agisindan tehlikeler daha net bir sekilde siralanabilmektedir.

Iki yontem de kantitatif (sayisal ) yontemdir. Her iki yontemde iyi ve kesin sonuglar
alabilmek i¢in tecriibe gerektirmektedir.5*5 L tipi matris metodu uygulama bakimindan

daha kolay bir metottur.

Fine-Kinney metodunda risklerin tiimiiniin kontrol altina alma olasilig1 yok iken
5*5 L tipi matris yonteminde tiim riskler istenilen diizeye indirilebilmektedir. Fine-Kinney
Metodu 5x5 L tipi matris metoduna gore is yerine ait istatistiksel bilgilerin kullanilmasina

daha kolay olanak vermektedir.

Tehlikelerin isletmede ki yerlesim diizeni, yiiriitiilen faaliyetler ve risk faktorlerine
gore kategorilere ayrilmasi isletmedeki tehlikelerin tespit edilmesine ve risklerin
dagilimlarin1 anlamaya yardimci olmustur. Bu puanlamaya gore ayni olasilik ve siddet
degerleri olan risklerin sonuglarinda Fine-Kinney metodunda ¢ok yiiksek risk yani tolere
edilemez risk ¢ikan sonuglar 5x5 L tipi matris metodunda yiiksek risk grubunda yer
almistir. Bu metotlardan Fine-Kinney risk analizi metodu risklerin biyiikliiklerini
tanimlamada ve derecelendirmede daha subjektiftir.5x5 L tipi matris metodu 1 ile 5
arasinda kalan olasilik ve siddet parametre puanlamasiyla ylizeysel sonuglar sunarken

Fine-Kinney metodunda siddet parametre genisligi sayesinde sonuglar1 ‘10000’ e kadar
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cikmaktadir ve bu rakamlar da bize riskin biiyiikligii hakkinda daha detayli bilgi

vermektedir.

Fine-Kinney metodu, gerek siddet parametresinin genisligi gerckse frekans
parametre farkindan dolay1 bulunan risk skorunun biiyiikliigliniin tanimlanmas1 agisindan

daha kesin ve genis bir bilgi vermektedir

Isletmede iki yontem ile ayn1 anda yapilan risk degerlendirme sonuglari, is kazasi
gecirilen noktalara gore analiz edilmeli, iki yontemin de ortak oldugu kesim noktasi
belirlenmelidir. iki yontem de incelendiginde olasilik ve siddet puanlama araliklarinda

diistiniilmesi gereken noktalar oldugu goriilmektedir.

Risk degerlendirmesi siirekli ve ekip caligmasini gerektiren bir siirectir. Risk
degerlendirmeleri isletme iginde isyeri saglik giivenlik birimi kayitlar ile birlikte analiz
edilmeli ve takip edilmelidir. DOF sonras1 degerlendirmelerde ongérii ve fark edilebilirlik

ancak bu sekilde kontrol edilebilir.
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T.C.
iSTANBUL UNIVERSITESI
ISTANBUL TIP FAKULTESI
KLINIK ARASTIRMALAR ETIK KURULU

Sayi: 1826 Tarih : 26.10.2015
Konu : Prof. br. Halim iSSEVER

Sayin Prof. Dr. Halim iSSEVER
Halk Saghgg Anabilim Dah
ilgi : Halk Saglhig1 Anabilim Daliun 18/08/2015 giin ve 260898 sayth yazisi
Sorumlu araghricihdini Ustlendiginiz ve Yuksek Lisans Ogrencisi Huseyin Avnl YARDIMCI' nin yuritecegi
2015/1529 dosya numarall "Gelik Dskim Uretimi Yapan Bir Isletmede ki Ayn Yontemle Risk Degerlendirme

Uygulamasinin Karstlagtiimast” bashkh galisma  kurulumuzun 23/10/2015 tarih ve 18 sayih toplantisinda
géristilerek etik yénden uygun bulunmusg olup, tutanaklar ekte sunulmustur.

Bilgilerinizi rica ederim.

e

Prof. D, A Yagiz URESIN
istanbul TipFakiiltesi Klinik Aragtirmalar

Etik Kurul Bagkam

Eki: istanbul Tip Fakiltesi Klinik Arastirmalart Etik Kurulu Karar Formu



125

ISTANBUL TIP FAKULTESI KLINIK ARASTIRMALARY ETIK KURULU KARAR FORMU

==

ARASTIRMANIN ACIK ADI "Celik Dokiim Uretimi Yapan Bir Isletmede Iki Ay Yontemle Risk Degerlendirme

Uygulamasmin Karsilastiril N
Belge Ade Tarihi Versiyon Numarasi bili
z
a ARASTIRMA PROTOKOLU 19/10/2015 Tirkge @  Ingilizee [J  Digerl]
& - PRI " "
2 . |BILGILENDIRILMIS GONULLU OLURFORMY | @ Turkge ®  Ingilizee (1 DigerlJ
& @ " -
E = | OLGU RAPOR FORMU ) Tiirkge [J Ingilizece ] Diger[]
Q¢
% 5 ARASTIRMA BROSURU 0 Tirkge [ ingilizee 0 Diger[]
Belge Adi 0 Agtklama
TURKCE ETIKET ORNEGH 0
SIGORTA ]
ARASTIRMA BUTCESI B
o
; BIYOLOJIK MATERYEL TRANSFER FORMU 0
] o :
=] HASTA KARTVGUNLUKLER] ]
&
é iLAN 0
E YILLIK BILDIRIM a
2 | SONUG RAPORU 0
& - P -
2 GUVENLILIK BILDIRIMLERI] [
E DIGER: & ‘Anabilim Dall Bagkanhifindan Ust Yaz ve Akademik Kurul Karari, Literatir
2 Kaynad, Sorumluiuk Paylagim Belgesi, Olgu Rapor Formu, ligili Elemanlarn
2 Bilgilendirildigine Dair Belge, CV, CD
Karar No:18 Tarih: 23/10/2015
| Istanbul Universitesi stanbul Tip Fakitltesi Halk Saglig: Anabilim Dalinda gtrevli Prof. Dy, Halim ISSEVER ‘in sorumlulugunda ve Yiksek Lisans
o ﬁ Oprencisi Hiiseyin Avni YARDIMCY nin yoritecepi yukarida bilgileri verilen arastirma bagvury dosyas! ile ilgili belgeler aragtizmantn gerekge, amag,
3 Q| yaklagim ve yontemleri dikkate alinarak incelenmis, gergekiestiritmesinde etik ve bilimsel sakinca bulunmadsgina toplantiya katdan Etik Kurul tiye tam
§ ‘B | sayisuun sakt coguniudu ie karar verilmigtis,
{STANBUL TIP FAKULTESE KLINIK ARASTIRMALARI ETIK KURULU
CALISMA ESASI 19.08.2611 tarihli, 28030 sayih Resmi Gazetede yayilanan Klinik Arastirmalar Hakkindaki Yonetmelik
BASKANIN UNVANI/ADI/SOYADIL: Prof. Dr. A. Yagiz URESIN
Unvani/Adi/Seyadi Uzmanhik Alam Kurumu Cinsiyet Amiiil;:i"f ile Katthm ** fmza
P i Farmakoloji ve Istanbul Tip Fakiltesi (Etik ~ -
Prof. Dr. A. Yagiz URESIN | (it 0 W00 o | curad Basham @ k0 [EU jum |e® [n0] ?
. . . Istanbul Tip Fakiitesi (Etik ~ A
Prof. Dr. Berrin UMMAN Kardiyoloji Kuru Baskan Yardimcisi) 0 (k@ (EU lpm @ | H0 DX
Prof. Dr. Ahmet GUL Romatoloj Istanbul Tip Faklites cm (k0 |20 um |em (00|56}, o A7
Prof. Dr. Ofuzhan COBAN | noroloji Istanbul Tip Fakiiltesi B 0 B H 4
- < J LU, Tstanbui Tep Faktiitesi el L e e @:)f’,/:)
P i . LU, Istanbul Tip Fal esi o [
Dr. Sevda OZEL YILDIZ Biyoistatistik Biyoistatistik el k@ EQ | qmE EE® | H M

= :Aragtirma ile fligki
** Toplantida Bulunma

L, Istanbul Tip Fakiiltesi Klinik arastirmalar Etik kurubu 13.04.2013 tarih, 28617 saysh Resmi Gazetede yaymlanan Klinik Arastrmalar Haklanda
Yonetmelik cercevesinde kurulmus ve T.C.Saghk Bakanhg Tirkiye Ilag ve Tibbi Cihaz Kurumu tarafindan onaylanmxsur figiti yonetmelik
kapsamunda kalan aragtirmalar Saghk Bakanhgmdan izin almak zorundadir, Yénetmelik kapsaml digmda kalan araghrmalar ise Etik Kurul biinyesinde
olusturulmus 5 kisilik alt komisyon tarafindan deZerlendirilmekte olup Saglik Bakanhi iznine tabi degildir,

Sayfa2
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ISTANBUL TIP FAKULTES] KLINIK ARASTIRMALARI ETIK KURULU KARAR FORMU

. ISTANBUL TIP FAKULTESI
w & FTIK KURULUN ADI KLINIK ARASTIRMALARI ETIK KURULU
= = ACIK ADRESI: I.I'g.ISfE‘ANBUL TIP FAKULTESE HULUSI BEHCET
2] = ) KUTUPHANESI KAT:3 FATIH/ISTANBUL
E % TELEFON 0(212) 414 21 53
= FAKS 0(212) 414 2153
E-POSTA itfetikkurul@istanbul.edu.tr.
) "Celik Dokitm Uretimi Yapan Bir Isletmede Iki Ayrt Yontemle
ARASTIRMANIN ACIK ADI Risk Degerlendirme Uygulamasimn Karsilastirilmast"
ARASTIRMA PROTOKOL
KODU
KOORDINATOR/SORUMLU ]
ARASTIRMACI Prof. Dr. Halim ISSEVER
UNVANI/ADI/SOYADI
KOORDINATOR/SORUMLU
ARASTIRMACININ UZMANLIK | Falk Saghg
ALANI
% KOORDINATOR/SORUMLY | Istanbul Universitesi istanbul Tip Fakiiltesi
= ARASTIRMACININ Halk Saghg: Anabilim Dah
S BULUNDUGU MERKEZ
]
g DESTEKLEYICI -
] DESTEKLEYICININ YASAL
= TEMSILCIS] -
% i
< FAZ
M FAZ2 N
ARASTIRMANIN FAZI
FAZ 3 O
FAZ 4 0
Yeni Bir Endikasyon 0
ARASTIRMANIN TURU Yiksek Doz Arastirmasi 0
Diger ise belirtiniz :
ARASTIRMAYA KATILAN TEK MERKEZ | COKMERKEZLI | ULUSAL ULUSLARARASI
MERKEZLER = { - 0

Sayfa 1
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EK 3: BENZERLIK RAPORU

CELIK DOKUM ISYERINDE iKi RiISK DEGERLENDIRMESININ
KARSILASTIRMASI

ORWJINALLIK RAPORU

18 418 43 w12

BENZERLIK ENDEKSI INT ERNET YAYINLAR OGRENCI ODEVLERI
KAYNAKLARI




128

EK4:Hiiseyin Avni Yardimei

Elektrik Miihendisi-Is Giivenligi Uzmani (A)

Dogum Tarihi ve Yeri : 28.09.1950 Hizan/Bitlis

Meslek ve Mezuniyet : Elektrik Miithendisi ADMMA 1979

Uzmanlhk Konulari . Is Giivenligi- Belediyecilik

Is Tecriibesi

1977-1979 Gazetecilik. Ankara

1979-1984 Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlig1 Is Teftis Kurulu Denetim Gérevi.
1984-1990 TELETAS Telekomiinikasyon San.Tic. A.S Is Giivenligi Boliim Bsk.
1990-1992 Umraniye Belediyesi Teknik Baskan Yardimcilig

1992-1996 Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi Ruhsat ve Denetim Miidiirliigii’nde Denetim
Miihendisligi

Agustos 1996 Emekliye ayrilis
1996 dan bugiine kadar serbest miithendislik ve Is Giivenligi Danismani

1996 Meslek Hastaliklar1 ve Is Kazalar1 Arastirma ve Onleme Vakfi (MESKA VAKFI)
kurucu tiyeligi

2012-2018 Vakif Bagkanlig:.

Lisan Bilgisi . Ingilizce (iyi) Rusca (orta)

Sertifika ve Kurslar

*SEGEM (Ticaret Bakanlhig: Sinai Egitim ve Geligtirme Merkezi Genel Miidiirliigii
Is Saghg ve Giivenligi Egitim Programi

*SEGEM - Endiistriyel Giiriiltii Kontrol Program

*TEMIS - Yénetim Sistemleri Egitim ve Damigsmanhik

ISO 14001-OHSAS18001-SA 8000- Cevre Saghk veGiivenlik ve Sosyal Sorumluluk
Genel Bilgilendirme Egitimi.

*Bilge Adam - Temel Bilgisayar Egitimi.
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*TSE - OHSAS Temel Egitimi

*TUTEV -ISG de Yeni Yaklasimlar ve Risk Analizleri

*Calisma ve Sos. Giiv. Bakanligi -Egiticilerin Egitimi Program

*Calisma ve Sos. Giiv. Bakanligi - B Grubu Is Giivenligi Uzmanlhk Programi

*Calisma ve Sos. Giiv. Bakanligi - IG Uzmanlik Yenileme Program

Hobiler
Askerlik
Ehliyet

Bilgisayar

Tarih,Miizik,Lisan Ogrenmek
Yapildi
B-Sinifi

Windows Ofis Programlari



