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OZET

Kiiresellesme ve teknolojinin gelismesiyle beraber dijital gelismeler
yasanmustir. Dijital gelismeler, her alanda oldugu gibi muhasebe meslegini de
etkilemis ve yeni teknolojileri beraberinde getirmistir. Yasanan gelismeler neticesinde
E-uygulamalar, Gelir idaresi Baskanlhigi, Defter Beyan Sistemi gibi uygulamalar
kullanilmaya baglanmistir. Muhasebede yasanan dijital doniisim muhasebe
mesleginde ve is siireclerinde degisime neden olmustur.

Bu ¢aligmada muhasebenin dijitallesmesinde muhasebe meslek mensuplarinin
rolii ortaya konmaktadir. Bu amagla Antalya ili ve ilgelerinde faaliyet gosteren 371 (28
Serbest Muhasebeci, 334 Serbest Muhasebeci ve Mali Misavir ve 9 Yeminli Mali
Miisavir) muhasebe meslek mensubuna anket calismasi uygulanmistir. Arastirmada
veri toplama aract olarak Coman, lonescu, Duica, Coman, Uzlau, Stanescu ve State
(2022) tarafindan gelistirilen anket formu kullanilmistir. Arastirmada elde edilen
veriler IBM SPSS 20 programi kullanilarak analiz edilmistir. Arastirmanin tanimlayici
degiskenlerine iliskin frekans analizi, verilerin normalligine iliskin carpiklik ve
basiklik testi, kullanilan anket oOlgegine iliskin Cronbach Alpha Kkatsayisi
hesaplanmistir. Muhasebenin dijitallesmesindeki deneyim, olaganiistii durumlar, rol
ve teknoloji bagimli degiskenleri ile muhasebe siirecinin dijitallesmesinde etkili olan
faktorlerden olan orgiit kiltiirii, telekomiinikasyon altyapt ve hizmetleri, bilisim
teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetleri, veri giivenligi, erisim ve tiglincii
taraflar arasinda veri aktarimi ve isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklara gore
farklilik gosterip gostermediginin arastirilmasina iliskin 4 ana hipotez ve 24 adet alt
hipotez gelistirilmistir. Arastirma hipotezlerinin analizinde; varyanslarin homojenligi
testi, One Way Anova ve Tukey testi kullanilmistir. Arastirmanin analiz sonuglarma
gore 24 adet hipotez kabul edilmistir.

Arastirmanin sonucuna gore muhasebenin dijitallesmesinde muhasebe meslek
mensuplarinin  dijitallesme karari; oOrgiit kiiltiirii, telekomiinikasyon altyap1 ve
hizmetleri, bilisim teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetleri, veri giivenligi,
erisim ve ligiincii taraflar arasinda veri aktarimi, ¢alisanlarin bilgi iletisim teknolojileri
becerileri ve isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklar faktorlerinden etkilendigi
sonucuna ulagilmustir.

Anahtar Kelimeler: Muhasebe, Muhasebe Meslek Mensubu, Dijitallesme, Dijital

Dontisiim.



(GUNES SATAR, Esra, Factors Effective in the Digitalization of the
Accounting Process: A Research on Professional Accountants, Isparta, 2023).

ABSTRACT

With globalization and the development of technology, digital developments
have occurred. Digital developments have affected the accounting profession, as in
every field, and brought new technologies. As a result of the developments,
applications such as E-applications, Revenue Administration, Book Declaration
System have begun to be used. The digital transformation in accounting has caused
changes in the accounting profession and business processes.

In this study, the role of professional accountants in the digitalization of
accounting is revealed. For this purpose, a survey was conducted on 371 professional
accountants (28 Independent Accountants, 334 Independent Accountants and
Financial Advisors and 9 Certified Public Accountants) operating in Antalya province
and its districts. A survey form developed by Coman, lonescu, Duicd, Coman, Uzlau,
Stanescu and State (2022) was used as a data collection tool in the study. The data
obtained in the study were analyzed using IBM SPSS 20 program. Frequency analysis
for the descriptive variables of the research, skewness and kurtosis test for the
normality of the data, and Cronbach Alpha coefficient for the survey scale used were
calculated. Experience in the digitalization of accounting, extraordinary situations,
role and technology dependent variables, as well as organizational culture,
telecommunication infrastructure and services, costs of applying information
technologies and equipment, data security, access and data transfer between third
parties, and financial resources available to the business, which are among the factors
that are effective in the digitalization of the accounting process. 4 main hypotheses and
24 sub-hypotheses were developed to investigate whether there are differences
according to In the analysis of research hypotheses; homogeneity of variances test,
One Way Anova and Tukey test were used. According to the analysis results of the
research, 24 hypotheses were accepted.

According to the results of the research, the digitalization decision of
accounting professionals in the digitalization of accounting; It has been concluded that
it is affected by factors such as organizational culture, telecommunication
infrastructure and services, information technologies and equipment application costs,
data security, access and data transfer between third parties, employees' information
communication technologies skills and financial resources available to the business.

Keywords:  Accounting, Professional Accountant, Digitalization, Digital

Transformation.
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GIRIS

Teknolojik gelismeler ve yenilikler 15181nda dijitallesme, toplumsal hayatin her
alani1 etkilemektedir. Dijitallesmeye bagli olarak yasanan gelismeler neticesinde
meslekler, sektorler, toplumlar, organizasyon yapilar1 ve calisanlar etkilemektedir.
Dijitallesmeden en ¢ok etkilenen muhasebe meslegi olmus ve muhasebe alaninin tim
i siireclerinde degisim ve doniisiime yasanmaktadir. Muhasebe meslek mensubu ve
muhasebenin tiim bilgi kullanicilar1 da dijitallesmeden etkilenmektedir. Yasanan
dijital gelismeler sayesinde muhasebe meslegi geleneksel muhasebeden

dijitallestirilmis muhasebeye evrilmis ve evrilmeye devam etmektedir.

Muhasebe meslegi artik defter tutmak, beyanname diizenlemek, tasdik
islerinden ¢ok miisavirlik, denetim, tahkim ve bilirkisi konularmma dogru degisim ve
gelisim gostermektedir. Gelir Idaresi Baskanhgi (GIB), Defter Beyan Sistemi (DBS),
E-defter, E-Fatura gibi uygulamalar muhasebe mesleginde kullanilmaya baslanmis ve

surekli bir giincelleme ve gelisme yasanmaktadir.

Aragtirmanm problemi, muhasebe slrecinin dijitallesmesinde etkili olan
faktorlerin ortaya konmasi olarak belirlenmistir. Muhasebe meslek mensuplarinin
dijitallesme kararmi verirken hangi faktorlerin kararda etkili oldugu arastirmanin ana

amacini olusturmaktadir.

Arastrmanin tali amaclar1 ise, muhasebe meslek mensuplarinin deneyim,
olaganiistii durumlar, rol ve teknoloji bagimli degiskenleri ile Orgiit kiiltiirt,
telekomiinikasyon altyap1 ve hizmetleri, bilisim teknolojileri ve ekipmani uygulama
maliyetleri, veri giivenligi, erisim ve lclincli taraflar arasinda veri aktarimi,
calisanlarin bilgi iletisim teknolojileri becerileri ve isletmenin kullanabilecegi finansal
kaynaklar bagimsiz degiskenlerinin birbirleriyle olan etkilesimleri ile beraber
faktorlerin aralarindaki iliskiyi istatistiksel testler yardimiyla analiz etmektir. Yapilan
analizler sonucunda muhasebe meslek mensuplarmin dijitallesme kararini verirlerken

hangi faktorlerden etkilendiginin 6grenilmesini saglamaktir.

Calismanin kapsami boliimler halinde su sekilde tasarlanmistir. Arastirmanin
birinci bolimiinde muhasebenin dijitallestirilmesine yonelik dijitallesme, dijital

doniisiim, Diinya'da ve Tiirkiye'de dijitallesme siirecine yonelik kavramlar agiklanmus,



muhasebede dijitallesmeye yonelik E-uygulamalar agiklanmistir. Arastirmanin ikinci
bolimiinde ise arastirma konusunun énemi, literatiir taramasi, arastirmanin amaci, veri
toplama ve analiz teknikleri, arastirmanin sinirlari, aragtirmanin modeli, arastirmanin
hipotezleri, arastirmanin yontemi, arastirmanin bulgular1 ve analizi agiklanmustir.
Daha sonra arastirmanin tanimlayicit degiskenlerine iligkin frekans dagilimlari
incelenmis, hipotezler analiz edilmistir. Arastirma verileri, Antalya ilinde faaliyet
gosteren 371 muhasebe meslek mensuplarina nicel arastirma yontemlerinden olan

anket yontemi ile elde edilmistir.



BiRINCI BOLUM

KAVRAMSAL CERCEVE

Calismanin bu boliimiinde dijitallesme ve dijital doniisim kavrami tanimi
yapilarak dijitallesmenin nedenleri, diinyada ve Tiirkiye’de dijitallesme sureci ve son
olarak muhasebenin dijitallesmesi ile muhasebedeki dijital uygulamalardan

bahsedilmistir.

1. Dijitallesme Kavramm

Teknolojik  gelismelerin  hiz  kazandigi 21.yiizyilda insan yasamini
Kolaylastiran ve yeni is imkanlar1 saglayan bazi gelismeler yagsanmustir. Teknoloji ¢agt

olarak da adlandirilan bu donemde dijitallesme kavrami 6nem kazanmustir.

Dijitallesme kavrami “Manuel olarak islenen verilerin, bilgisayar ve dijital
ortamlar aracilig1 ile izlenmesi ve islenmesi, fiziksel bir yere bagli kalmadan gercek

bilgilerin sunumudur” seklinde tanimlanmistir (Tekbas vd., 2018,s. 224).

Verilerin, elektronik araglar yardimiyla sayisallastirilmasina dijitallesme
denilmektedir. Dijitallesmenin genel olarak toplumda elektronik sistemlerin gelismis
bir teknoloji ile kullanilmas1 ve bunun da daha hizli bigimde, daha zengin bilgilere,
daha az isgiicli ile ulasmak bigiminde algilandig1 soylenebilir (Yucel ve Adiloglu,
2019, s. 52).

2. Dijital Doniisiim ve Dijitallesme Kavramm

Dijital donisiim kavrami dijital (sayisal) ifadesine dayanmakla birlikte
dijitallesme ile sayisallagtirma kavramlar1 birbirlerine ¢cok yakin ancak farkli anlamlar

iceren kavramlardir.

Sosyal ve orgutsel mekanda biiyiik bir degisiklige yol agan dijital doniigiim
kavrami, fiziksel ve dijital siireclerin merkezi belli olmayan sistemlerde toplanmasi
olarak agiklanabilir (Gongalves vd., 2022a, s.2). Orgit ve toplum yapisinda degisiklik
meydana geldikge ekonomi ve isletmeler deger yaratma siirecine girmistir. Muhasebe

stireglerinde kolaylik saglamak ve muhasebecinin gorevini azaltmak igin bilgi



teknolojilerinin kullanimi1 uzun yillardan beri devam etmektedir (Jasim & Raewf,
2020, s. 55).

3. Dijitallesmenin Nedenleri

Son donemlerde hizli bir sekilde, toplumla alakali tiim alanlarda, Orgt
yapilarinda dijitallesme ve sayisallagma siireci, siire¢ is boliimiinde biiyiik yeniliklere
neden olmustur. Teknolojinin hizla gelismesiyle; ¢ devlet, e ticaret, akilli makineler,
robotlar, sosyal medya, mobil iletisim gibi dijital faaliyetlerde finans, banka, iletigim,
egitim, iiretim sektorii, saglik gibi tiim alanlarda olusan degisim giin gectik¢ce daha da
onemli hala gelmistir. Isletmelerin rekabet diizeyini saglamak igin bu degisimin en
onemli motivasyonu dijitallesmenin getirdigi yenilik, isleri daha ¢abuk, hatasiz ve
daha diisiik maliyet ile yapabilmek, bilginin giivenligini saglayarak, dogru bilginin
Uretilmesi ve iletilmesini kolaylastirarak hizli ve dogru bir sekilde karar almay1

saglamasidir (Yankin, 2019, s. 14).

Teknolojiyi odak noktasi yapan dijitallesme, ortaya g¢ikan c¢iktilar1 dogru
yorumlamada, paylasmada Orgiitlere, yonetime ve bilgiye kolayca ulasabilmeyi
saglayarak elde edilecek bilgiye biiyiik fayda saglar. Dijital degisim, dijital teknolojiyi
aktif olarak etkin hale getirerek isletmelerin uygulamalariyla ilgili avantajlar
olusturmada, meydana gelebilecek rekabet firsatlarini fark etmeleri ve bu firsatlar
isletme uygulamalarinda kullanabilme yetenekleri olarak tanimlanabilir. Verimliligin
artmasl, slire¢lerin hizli ve etkin bir sekilde yonetilebilmesi ortaya ¢ikabilecek risklerin
yonetilmesi i¢in gereklidir. Dijital doniisiim siireci, isletmelerde izlenecek siiregleri ve
yapilan isleri dijital teknolojileri aktif hale getirerek olusmaktadir (Uzmez ve
Biiyiikbese, 2021, s. 124).

Teknolojideki gelismeyle olusan kiiresellesme ve bununla beraber gelen
endiistriyel degisim; isletmeleri, toplumsal sistemi, ekonomik sistemi ve is siirecini
etkilemistir. Olusan gelismelerle hizmet ve {iriin 6lgeginin seviyesi blyuyerek kiresel
seviyelere ulagmistir. Isletmelerin hem yonetim hem de iiretim ve organizasyon
semalarinin giderek degismesi, hizmet ve mal Uretiminde talep edenlerin artik esnek
ve hizli olan taleplerine yanit verilebilmesi igin kesin doniislimler mecburi hale

gelmistir. Bilgiye kolay bir sekilde ulasilabilmesi, bilgi teknolojilerinde olusan biiytik



degisimlerle beraber, kiiresellesmeyle endiistride olusan hizli degisim, dijital
teknolojileri meydana getirmistir. Bilgiyi verimli ve etkin kullanarak maliyeti azaltma
ve kar1 arttirmay1 saglamak i¢in, dijital degisimi olusturmak, isletmelerin bu degisime
uyum saglamasi, degisimi hizlandirip siire¢ yOnetiminde ve is modellerinde

degisiklileri zorunlu hale getirmistir (Uzmez ve Biiyiikbese, 2021, s. 124).

Dijital doniisiim, 21.ylizyilda yaygin olarak bilinen teknolojilerin
benimsenmesi ve 0grenilmesi bu degisimin ilk adimidir ve dijital degisim bir anda
ortaya ¢ikmamustir. Arama motorlar1 ve pazar yerleri gibi platformlarla beraber
internetin hizla genislemesi Orgutlerin, tiiketiciler ve Orgiitler arasinda baglanti
olusturmasini saglayan unsurlar ve islevlerle ikinci adimi olusmus, biiyiik teknoloji,
sayisallastirma gibi iist diizey teknolojinin devreye girmesiyle iigiincii adim1 ortaya

cikmustir (Katz, 2017, s. 8).

Dijital doniisiimiin isletmelere sagladigi avantajlar; operasyonel verimliligi
yiikseltecek yenilikler, hedeflenmis ticari biiylimeye ulagsmada kolaylik, meydana
getirecegi bilgi ile dogru miisterileri belirleyip hitap eder, potansiyel miisterilerle
iletisim kurma seceneklerini daha dogru ve hizli secerek rakiplerinin 6niine gegmeyi
saglayabilir. Dijital doniistim, toplumu is siireglerinden ekonomiye kadar her alanda
degisik seviyelerde etkileyerek yeni is avantajlar1 yaratabilir, issizlige fayda saglayip
girisimciligi etkiler. Dijital degisimin insanlar arasindaki davramiglar ve iliskiler

tizerine etki yaratabilecegi de varsayilmaktadir (Katz, 2017, s. 9).

4. Diinyada ve Tiirkiye’de Dijitallesme Sireci

Dijitallesme kavrami son yillarda oldukga ivme kazanan bir kavramdir. Ozetle
dijitallesme, fiziksel ve dijital olarak siirdiiriilen hizmetlerin birlesimi olarak
tanimlanabilir. Dijitallesme nesnelerin interneti, robotik siire¢ otomasyonu, bulut
teknolojisi, arttirilmis gerceklik ya da yapay zeka olarak hayatimizda yer almasini
ifade eder. Bu nedenle dijital doniisiimiin tiim isletmelere ve hayata entegre oldugu
ifade edilebilir (Gongalves vd., 2022, s. 1-2).

Dijitallesme ¢aginda degisim ve doniislimiin en Onemli faktori bilgidir.

Bilginin giderek artt1g1 ve gelistigi dunyada, gl¢ diizeylerini belirledigi ve son yillarda



egitim organizasyonunun bu degisim ve doniisiimlere cevap verebilecek seviyede

bulunmasi gerekmektedir (Bozkurt vd., 2021, s.50).

Endastri 4.0 ile devam eden siregte dijitallesme kavrami i¢in dordiincii
endustriyel devriminin ikinci asamasi olarak degerlendirilebilir. Dijitallesme kavrami
en kisa zamanda benimsenen hizli bir sekilde dijital doniistime ayak uydurabilen
isletmeler maliyetler dahil olmak Uzere birgok avantaj elde edebilirler. Dijitallesme
1s181nda hizla degisim gosteren rekabet ortamindaki devamliligini siirdiirmek isteyen
isletmeler dijital doniisiim siirecine uyum saglamak durumunda kalmislardir (Dindar,

2020, s. 106-107,aktaran Orbay, 2022, s. 46).

Biitiin iilkelerde dijitallesmeye uyum saglayabilmek ve iilkelerinde var olan
hizmetler1 dijitallesmeye uyarlayabilmek icin caligmalar bulunmaktadir. Tiirkiye’ de
ise dijitallesmeye bir hayli 6nem verilip devlet tarafindan isletmelerinde surece dahil
edilme gabasi1 gosterilmektedir. Klresel rekabet edebilmek igin dijital doniisiime ayak
uydurabilmek ve sagladig1 faydalardan yararlanabilmek 6nemlidir (Orbay, 2022, s.
30).

Tirkiye’ de dijitallesme ile ilgili atilan adimlar asagidaki gibi siralanabilir

(Karabacak ve Sezgin, 2019, s. 332):

e 2002- E Devlet Sistemine Gegis Uygulamasi,

e 2003/2004- E Doniisiim Kisa Dénem Tiirkiye Eylem Projesi,

e 2005- E Doniisiim Tiirkiye Uygulamasi,

e 2006/2010- Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Planu,

e 2015/2018- Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Plani,

e 2016/2019- Ulusal E Devlet Stratejisi ve Eylem Plan,

e 2016- Tiirkiye’de E Devlet ve Genel Goriiniim Raporu,

e 2018- Cumhurbagkanligi Dijital Doniistim Ofisi’nin Kurulusu,
e 2019- 1. Dyjital Doniistim Teknolojileri ve Standartlar1 Zirvesi,

e 2022- 1 Milyon Istihdam (Yazilimci1) Projesi

Tiirkiye’de dijitallesme iki asamada olmustur. Endiistri alanindaki dijitallesme
ve gelismis liretim teknolojisidir. Endiistri alanindaki dijital teknolojiler blyuk veri,

bulut bilisim, yapay zekd, nesnelerin interneti ve siber giivenlik gibi teknolojilerden



bahsedilebilir. Robotik siire¢ otomasyonu, otonom robotlar ve ii¢ boyutlu yazicilar gibi
dijital teknolojileri ise gelismis tiretim teknolojisine 6rnek verilebilir (Balli, 2022, s.
259).

4.1. Endustri 4.0

Endiistri 4.0 kavramu ilk olarak 2011 yilinda Hannover fuarmnda bahsedilen
diger bir ifadeyle yeni sanayi devrimidir. Vasifsiz is giicliniin zorunlu oldugu islerde

otomasyonu olusturarak vasifli isgiicii ile deger arttirimi saglanmaktadir (Sener ve

Elevli, 2017, s. 26).

Endiistri 4.0’ amaci, yuksek diizeyde verimlilik ve Uretkenlik elde edilerek
operasyonel bir otomasyon seviyesine ulasilmasidir (Thames ve Schaefer, 2016, s. 13).

Bir¢ok farkli tanimi bulunan endiistri 4.0 tilkemizdeki tiim sektorleri ve bltln
firmalar1 etkileyecek bir devrim gerceklestirmistir. Bu devrime ayak uydurmadan
endustriyel faaliyetlere devam etmek zor goriinmektedir. Bu yizden sanayi 4.0

doniisiimii biitiin sektorler i¢in zorlayici bir unsurdur (Oktay Firat, 2016).

Endiistri 4.0 veya diger bir ifadeyle 4.sanayi devrimi deger zincirinin tiim
bilesenlerinin bir otomasyon sistemi i¢inde biitiinlesmis bir sekilde yapilandirilmasimni
gerektirmektedir. Bu sayede gergcek zamanli ve siirekli veri iletisimi saglanarak hizl,

kaliteli ve verimli bir sanayi doniisiimii 6ngoriilmektedir (Firat ve Firat, 2017, s. 14).

Endustri 4.0; Endustri 1.0. Endstri 2.0. ve Endustri 3.0. sireclerinden gecerek
21. Yiizyilin basinda nesne ve internet arasinda iletisimini saglamis ve dijital bir cagin
baslamasma yol agmustir. Bu sure¢ devam ederek 21. Yiizyilin son donemlerinde

Endiistri 5.0. devriminin yaganacagi 6ne siiriilmektedir (Akdogan ve Akdogan, 2018).

Diinya’nin yasadigi endiistri 1.0°dan 4.0’a kadar olan dort asamada meydana

gelen énemli gelismeler asagidaki gibidir (Firat ve Umit Firat, 2017, s. 212).

e Mekanik iretim tesislerinin uygulanmasi: (18.ylizyill) 1712 buhar
makinesinin icadi,

e Elektrik ve is boliimiine dayali seri iiretime gegilmesi: (19.yiizyil) 1840
telgraf ve 1880 telefon icatlari, 1920 Taylorizm (bilimsel yonetim),



e Uretim siireclerinin otomasyonu: (20.yiizyil) 1971 ilk mikro bilgisayar
(Altair 8800), 1976 Apple I (S. Jobs ve S. Wozniak),

e Otonom makineler ve Sanal ortamlar: (21.yiizyil) 1988 AutolDlab.
(MIT), 2000 nesnelerin interneti, 2010 Hiicresel Tasima Sistemi, 2020

Otonom etkilesim ve sanallagtirma.

Endiistri 4.0“in hedefleri; bilgi teknolojilerinin irettigi iriinlerin toplu bir
sekilde Ozellestirilmesini miimkiin kilmak, {iretim zincirinin otomatik ve esnek
uyumunu gergeklestirmek, pargalar1 ve iriinleri izleyerek, pargalar, Urunler ve
makineler arasindaki iletisimi Kkolay bir sekilde etkinlestirmek, insan-makine
etkilesimi (HMI) paradigmalarini uygulamak, akilli fabrikalarda nesnelerin interneti
ozellikli tiretim optimizasyonunu saglayarak, deger bakimindan yeni tiir hizmetler ve

is modelleri ortaya ¢ikarmaktir (Y1ldiz, 2018, s. 547).

Endiistri 4.0’1 diger sanayi devrimlerinden ayiran en 6nemli maddeler sensor,
veri, bilgi ve islemdir. Bu dért maddenin bir araya gelmesi ile vasifsiz is giicli ortadan

kalkarak, yerini hata yapmayan islemler almaktadir (Sener ve Elevli, 2017, s. 26).

Makinelerin  vernileni  toplavabilmesi  icin
gerekli algilavicilar

Sensdrlerden alinanlan depolavarak bunlan
islemeswe hazir hale getirmek

Yapay zekd vardmm ile alman verileri
bilgive cevirmek. Karar verdirmelk.

Venlmis karann makineve o nmitelikkli islemi
vaptirmak.

Sekil 1. DOrt Madde ile Endustri 4.0 (Sener ve Elevli, 2017, s. 26).



Endustri 4.0 ile olusan gelecekte akilli tiretim ekonomisi, gelecekte var olmak
isteyen isletmeler; Uretim, dagitim, satis ve pazarlama gibi isletme alanlarinda
calisacak ve bu alanlarda bilgi aligverisini saglayacak yapay zekalar ve akilli robotlar
olacaktir. Bununla birlikte tretim maliyetleri ile ilgili olan “Direkt Iscilik Giderleri”
olmayacaktir.  Gelecekteki isletmelerde muhasebe kayitlari, stok kontrolleri ve
denetim yapay zekalar ile yapilma imkani olacaktir. Bu sistemler ile muhasebe

sistemleri de degisecek ve gelisecektir (M. Arslan ve Demirkan, 2019, s. 50-51).

4.2. Big Data (Buyuk Veri)

Big Data (Buyuk veri), boyutlari, tipik veri tabani yazilim araglarini
yakalamayi, depolamayi, yonetmeyi ve analiz etme kabiliyetinin 6tesinde olan veri
kiimelerini ifade eder. Ancak bu tanim siibjektiftir ve bir veri kiimesinin biiyiik veri
olarak kabul edilmesi i¢in ne kadar biiyiik olmasinin gerektigi konusunda hareketli bir
tanimlama igermektedir. Zamanla teknoloji ilerledikge, biiyiik veri niteligi tasiyan veri

kiimelerinin boyutunun da artacagi varsayilmaktadir (McKinsey, 2011).

Biiyiik veri sosyal medya paylasimlari, fotograf arsivleri, stirekli kayit alinan
‘log’ dosyalar1 gibi farkli kaynaklardan elde edilen tiim verilerin anlamli ve islenebilir

hale doniistiiriilmiis bi¢imidir (Akdogan ve Akdogan, 2018, s. 4).

Uygulamada “Blylk Veri” kavrami; toplumsal medya paylasimlari, ag
gunlikleri, bloglar, fotograf, video, log dosyalar1 gibi degisik kaynaklardan toparlanan
tiim verinin, anlamli ve islenebilir bicime doniistiiriilmiis sekli olarak ele alinmaktadir

(Soylu, 2018, s. 47).

Biiyiik veri, dogru analiz yontemleri ile yorumlandiginda sirketlerin stratejik
karar almalarina, risklerini daha iyi yonetmelerine ve inovasyon yapmalarma imkan

saglayabilmektedir (Ege Bolgesi Sanayi Odasi, 2015, s. 19).

Dagitim ve lojistik optimizasyonu, islem siirelerini kisaltma, miisteride
azalmanm Onlenmesi, miisteri takibi, seffaflik, miisteriye en uygun hizmetin
sunulmasi, performansi arttrmak ve devamlilik saglayan bir ekonomik yasam ile
kullandiklar1 biiyiik veri ve analizler sonucunda ortaya ¢ikan bilgiler neticesinde
zaman ve maliyet faktorlerinin en iyi sekildeki optimizasyonunu saglar (Akdogan ve

Akdogan, 2018, s. 4).



Bes 6zelligi bulunan biiyiik veri igin “V” isareti kullanilmaktadir. Bu 6zellikler
verinin hacmi (Volime), verinin hiz1 (Velocity), verinin gesitliligi (Variety), verinin
degeri (Value), veriyi dogrulama (Veracity) dir. (ACCA and IMA, 2013; Aslan ve
Ozerhan, 2017, s. 866).

Hacim (Volume): Cok fazla miktarda yapilandirilmis ve yapilandirilmamis

veri bliylikligii olarak tanimlanmaktadir.

Hiz (Velocity): Sureklilik arz eden veri tretimi ile elde edilen faydali sonuclar

icin ¢ok kolay bir sekilde tiretilen bu verilerin islenmesi olarak kabul edilir.

Cesitlilik (Variety): Birbiri arasinda uyum olmayan, farkli bityiikliige sahip,
yasadis1 erisime sahip, i¢ ve dis kaynaklar vasitasiyla elde edilebilen, yapilandirilmig

ve yapilandirilmamus veri olarak ifade edilebilir.

Deger (Value): Biiyilik veri araciligtyla kurumlarin veriden deger yaratmasi

olarak tanimlanabilir.

Dogrulama (Veracity): Toplanan verilerin ger¢ek ve dogrulanabilir olmasi

olarak ifade edilebilir.

4.3. Bulut Bilisim

Bulut bilisim (Cloud Computing) veya islevsel anlamiyla ¢evrim igi bilgi
dagitimi, kurumlarm islerini siirdiiriirken faydalandiklar1 bilisim sistemleri ile alakali
hizmetlerin li¢lincii taraflardan internet araciligiyla alinmasi olarak ifade edilmektedir.
Kurumunuzdaki bulut bilisim sistemi ile elde etmek istediginiz her ¢esit hizmet
(uygulama, veri saklama, yedekleme islemi, bilgi isleme vb.) gergeklestirilmektedir
(Yildiz, 2009, s. 14).

Bilgisayar kuramcilar1 tarafindan internetin geleceginin bulut bilisimden
gectigi iddia edilmektedir. Buna gore gelecekte, bilgisayar hard disklerinin yerine
cevrim i¢i bulutlarmn kullanilacagi ongoriisii hakimdir. Bu bilisim aygitlarinda
herhangi bir altyap1 hazirlamadan, tamamen c¢evrim i¢i ag vasitasiyla islevsel
uygulamalara ulagmak anlamma gelmektedir. Bu sektoriin gelismesiyle, 6zellikle
bilisim teknolojiyi tiiketen toplumlarda bir¢ok bilgi dagitimi saglayan firmanin 6nemli

bir konuma gelecegi, hatta sektdrdeki rekabetin hukuksal sorunlara neden olabilecegi
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tartigilmaktadir. Cilinkii tiim bilgi-islem uygulamalarimin ¢evrim i¢i altyapiya
kaydirilmasina giden yol; kisisel bilgilere istenilmeyen erisimleri dogurabilme

tehlikesini tagimaktadir.

Sahip olunan tim uygulama, program ve verilerin sanal bir sunucuda yani
bulutta depolanmasi ve internete bagli olundugunda herhangi bir ortamda cihazlar
araciligiyla bu bilgilere, verilere, programlara kolayca ulagim saglanabildigi hizmetler
bittntne “Bulut Bilisim” veya “Bulut Teknolojisi” (Cloud Computing) denilmektedir
(Ege Bolgesi Sanayi Odasi, 2015, s. 23).

4.4. Kayit Zinciri (Blockchain)

Tilrkee kelime karsiligi blockchain-blok zincir teknolojisi, temel olarak
(Decentralized Distributed Ledger Technology) “Merkezi Olmayan Dagitik Bir Kayit
Sistemi” olarak tanimlanmaktadir (Akdemir Altunbasak, 2018, s. 3). Blockchain veya
blok zinciri, igerigi degistirilemeyen veya kayitlar1 yok edilemeyen bir defter-i kebirdir
(Bystrom, 2016, s. 3). Baska bir deyisle bir agdaki bilgisayarlar tarafindan kaydedilen
islemleri igceren, kronolojik bir veri tabamdir (Ozdogan ve Kargin, 2018, s. 2).
Sistemde veri barindiran her bir alana blok adi verilmektedir. Bir dnceki blok

tamamlanmadan yeni bir blok olusturulamaz (Fanning ve Centers, 2016, s. 53).

Satoshi Nakamoto’nun 2008 yilinda yaymlanan orijinal Bitcoin bashkl
makalesinde Blok zinciri (Blockchain) kelimesi yer almaktadir. Blockchain kelime
olarak bu makalede gegmemis olsa da, kripto paranin altinda yatan bir teknoloji
bilesenini, kriptografik olarak birbirine zincirlenmis bir dizi veri blogu olarak

tamimlanmaktadir (Satoshi, 2008).

Blok Zincirinin 6zinln, merkezi olmayan ve guvenilir yontemlerle topluca
tutulan giivenilir bir veri tabaninmn teknik bir plan1" oldugunu belirtmektedir (Feng
Tian, 2016).
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Sekil 2. Blok Zincir Calisma Mantig1 (Crosby vd., 2016).

Blok zinciri kriptografi teorisine dayali olarak {iretilen bir veri blogundan
olusur (Satoshi, 2008). Ayrica sistem giivenilir bir ti¢iincii tarafa ihtiyag duymadan
bireyler arasinda islem yapilabilecek bir yapiyr sunmaktadir. Herkes, tiim islem
gecmisini gorebilir. Islem gegmisinin eksiksiz olmasi da her sanal paranin gecerliligini
saglar ve tiim sanal paralar olustuklar1 andan itibaren izlenebilir. Ayrica teknolojisi
sayesinde ¢Oziiniirliik saglayarak geriye doniik seffaflik saglar. Gegerli kayitlarin
degistirilmesini engeller. Bu sistemde yonetime duyulan ihtiya¢ ortadan kalkar. Bu

teknoloji diisiikk maliyetli islemler saglar (Roman vd., 2016).

4.5. Yapay Zeka

Yapay zeka kavramini ilk olarak 1956'da John McCarthy ortaya atmis, ancak
1950 yilinda Alan Turing, makinelerin akilli seyler yapma yetenegi hakkinda bir
calisma yaymlamigtir. Turing makalesinde, “makineler diisiinebilir mi?” sorusunun
tartistlmasinin oncelikli amaci olmustur. Turing bu soruyu, taklit oyununda bir

makinenin bir insanin yerini alip alamayacagini1 deneyerek degisiklik saglamistir. Test
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ile elde edilmek istenen, bir kisiden eski bir teleprinter yardimiyla iletigim kurarak bir
makinenin verdigi cevaplar ile bir insan tarafindan elde edilen cevaplar arasinda ayrim
olup olmadigini tespit etmektir. Turing, 2000 yilinda, makinenin bes dakikalik bir
testte katilimeilarin %30'unu kandirabilecegini tahmin etmektedir (Smith vd., 2006).

Yapay zeka, bir sorunun tanimi bilinirken ¢oziim yontemi (algoritmasi)
bilinmediginde, dogru ve verimli bir ¢6ziim yontemini 6grenen, ya da kesfeden,
insanlar tarafindan iiretilen sistemlerin biitiiniine verilen isimdir. Kisaca yapay zeka,

algoritma uretebilen otomatik sistemlerdir (Kéroglu, 2017, s. 2)

Russell vd., (2010) ‘a gore bir sistemin yapay zeka olarak tanimlanabilmesi
icin dort farkh faktorii i¢inde barindirmasi gerek goriilmiistiir. Bu faktorler; insan gibi
hareket etme, insan gibi diisiinme, akilcit hareket etme ve akilci diisiinme olarak
belirlenmistir. Insansiz otomobiller, ses tanima, oyun yazilimlari, lojistik planlama,
otomatik ¢eviri yapabilen cihazlar, spam algilayan sistemler ve genel olarak robotlar
yapay zekanin uygulamasina 6rnek olarak gosterilebilir.

Yapay zeka sistemlerinde var olan ve olmayan hassas sistemlerle birlikte yapay

zeka sistemleri dort grupta toplanmistir (Hintze, 2016 aktaran Gacar, 2019, s. 390).

1- Reaktif Makineler: 1990 yilinda G.Kasparov'u yenen IBM (International
Business Machines) satrang programi Deep Blue'dur. Deep Blue, satrang
tahtasindaki parcalar1 tespit ederek tahminlerde bulunmaktadir. Fakat hafizas1
yoktur. Gegmisteki deneyimlerini gelecekteki etkinlikler icin kullanamaz.
Deep Blue ve Google'm Alpha GO'su dar amaglar i¢in tasarlanmis, baska
herhangi bir duruma kolaylikla uygulanamamastir.

2- Smurh Bellek: Bu yapay zekd sistemi kararlarmi belirleyebilmek i¢in
geemisteki deneyimlerinden faydalanmaktadir. Araglardaki karar verebilme
Ozelliklerinden birgogu bu sekilde tasarlanmustir. Gozlemler, seritleri
degistiren bir araba gibi gelecekte ortaya ¢ikacak eylemleri bildirmek ig¢in
kullanilmaktadir. Fakat gozlemler kalic1 olarak depolanamamaktadir.

3- Zihin Teorisi: Zihin teorisi psikolojik bir terimdir. Baskalarinin kendi
kararlarm1 etkileyen inang, arzu ve niyete sahip oldugu anlayismi ifade

etmektedir. Bu yapay zeka tiirii heniiz mevcut degildir.
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4- Kisisel Bilgi: Bu ture gore, yapay zeka sisteminin kendine ait bir fikri
bulunmaktadir. Bununla beraber bilince de sahiptir. Bu makine mevcut
durumlardan ¢ikarimlar yaparak elde ettigi bilgileri digerlerinin ne hissettigini
anlayabilmek icin kullanabilmektedir. Bu yapay zeka tiirii de heniiz mevcut
degildir.

Yapay zeka her insan tarafindan "viicutlu bir robot" gibi diisiiniilmiis olsa da
gercekte bundan ¢ok daha fazlasi oldugu ortaya konmaktadir. Mevcut ve kullanilan

bircok elektronik esya, evler, arabalar, hatta sehirler yapay zeka ile donatilmis

sekildedir (Batal, 2016, s. 5-6).

4.6. Kripto Paralar

Sifreli para anlamini karsilayan kelime; Crypto ve currency terimlerinden
olusan Cryptocurrency’dir. Internet vasitasi ile kullanilan, herhangi bir merkezi
otoriteye bagli olmayan sanal para birimi kripto para olarak ifade edilmektedir. Kripto
paralar sadece belirli sifreler ile aktarilan sanal clizdanlardan yine sifreler ile kullanim
saglanmaktadir. Kripto paralar1 kisi ya da kurumlar fiziksel para gibi kullanip para

kabul etmektedirler (Alptekin, 2017, s. 1).

Kripto-para; kriptografik/sifreli olarak giivenli islem yapmaya ve ek sanal para
arzina olanak saglayan dijital degerlere denir. Kripto-paralar alternatif, dijital ve ayni

zamanda sanal para olarak gecmektedir (Carkacioglu, 2016, s. 8).

Siklikla Bitcoin ve tiirevleri ile dijital ve sanal paralar karistirilmaktadir.
Bitcoin ve tiirevleri digindaki dijital ve sanal paralar, kendi baslarina para birimi
degillerdir, temsil ettikleri {ilkenin ulusal para birimine dayalidirlar ve o ilkenin
merkezi otoritelerince diizenlenip denetlenebilirler. Bitcoin ise kendiliginden bir para
birimidir, higbir merkezi otorite tarafindan diizenlenip denetlenemez (Rotman, 2014,

s. 1).

Kripto-paralar, merkezi elektronik paralarm ve bankacilik sistemlerindekinin
aksine, merkezi olmayan yapidadirlar. Merkezi olmayan bu yapinin kontrolii Blok-
Zincir (BlockChain) islem veritabanlar1 tarafindan gergeklestirilir (Carkacioglu, 2016,
s. 20).
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Kripto-paralar, merkezi olmayan kripto sistemlerde, kamuya agik ve herkes
tarafindan bilinen yontemlerle sistemin kurulus asamasinda belirlenen oranlarda
uretilirler. Geleneksel para sistemlerinde hikimetler, gerekli gordiklerinde ulusal
merkez bankalar1 aracilifiyla ek para ihrag edebilirler. Oysa, hiikiimetler veya sirketler
kripto-para iretemezler, baskalarmin sahipligindeki kripto-paralara onlarin izni
olmadan el koyamazlar. Dolagima sunulan kripto-para miktari ve para arzinin sekli ve

zamanlamasi, kripto-sistemin kurulus asamasinda belirlenir (Carkacioglu, 2016, s. 20).

4.7. Dijital Imza

Dijital imza; bir bilgisayar tarafindan olusturulan ve kullanilan, el yazisi bir
imza (Islak=Klasik Imza) ile ayn1 etkiye sahip olmasi niyeti ve bilgisine sahip olan

bir elektronik imzadir (Altundag, 2006, s. 63).

Dijital imza elektronik imza alt yapisi lizerinde kurulmus, belirli rakam ve
sayilarla olusturulmus, sifrelenmis imza teknolojisi olarak tanimlanmaktadir. Bir
belgeye dijital bir imza uygulandiginda sifreleme sistemi devreye girmektedir ve
belgelerin parmak izlerini birbirine baglamaktadir, kalic1 olarak yerlesmektedir. Dijital
imza giivenli kodlama sistemine sahip oldugu i¢in belgenin orijinalligini korur,
belgenin degistirilmesini ve kurcalanmasmi Onler, eger belge kurcalanmis ve
bozulmussa dijital imza gegersiz sayilmaktadir. Her iki imza tiiriintin kullanimi i¢inde
bireylerin Nitelikli Elektronik Sertifikas1 (NES) ve Sayisal imza Sertifikasma (SIM)
sahip olmas1 gerekmektedir (Anahtar Fark1 — Dijital imza ve Elektronik Imza, 2021,
aktaran Tekelioglu, 2022, s. 22). Dijital imzanin O6zellikleri asagidaki gibidir
(Altundag, 2006, s. 67):

e GoOnderilen bilgilerin, kesinlikle o kuruma veya kisiye ait oldugunu
dogrulayarak, verinin baskasi tarafindan yollanmadigini garanti eder.

e Veri akisi sirasinda bilgilerin igerigini korur.

e Baska bir kiginin eline gegmesini ya da degistirilmesini engeller.

e Bilginin sadece aliciya gittigini ve sadece alic1 tarafindan okunacagini

garanti eder.
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e Gonderilen bilgilerin, gonderenin ve alanin kim oldugunun
kanitlanmasina imkén tanir. Yani, imzalanmis bir dokiimani yollayan

kisi onu yolladigini ve alic1 da aldigini inkar edemez.

5. Muhasebenin Dijitallesmesi

Dijitallesme ile meydana gelen {ist diizey dijital doniisiimle endiistri, ekonomi
ve sosyal hayatta degisiklik olmustur. Dijitallesme her alani etkiledigi gibi muhasebe
sistemini de etkilemistir (Oztiirk ve Carikg1, 2019, s. 1008).

Muhasebenin dijitallesmesi ile hata oranlarinda diisiis yasanacak ve denetim
sisteminde gelismeler meydana gelecektir. I¢ muhasebe sisteminde yasanacak olan
dijitallesme ile daha seffaf, hizli ve dogru bir i¢ muhasebe sistemi kurulacaktir (Arslan
ve Karkacier, 2019, s. 430).

Yakim tarihte teknolojinin siirekli kullanimi ile muhasebenin dijitallesmesi,
muhasebe meslek mensuplarinin daha ¢ok miisavirlik islevini gergeklestirecek oldugu
bilinmektedir. Defter, belge ve kayitlarin, arsivlemenin ve denetimin dijital doniistimii
daha az sayida fakat dijitallesmeye uyum saglayan ve nitelikli muhasebe meslek

mensubunu gerektirmektedir (Dursun vd., 2019, s. 270).

Muhasebede alanindaki dijitallesme ile muhasebe sureclerini de pratik hale
getirmektedir. Muhasebe meslek mensuplariin yaptiklari isin kalitesini, iiretkenligini
ve etkinligini arttirmaktadir. Dijitallesme muhasebeyi gelistirmenin bir yoludur.
Dijitallesme ile muhasebe meslegi geleneksel muhasebeden dijitallestirilmis
muhasebeye evrilmistir. Sayisallasma ile ¢esitli avantajlar elde edilmektedir. Tablo
1’de geleneksel muhasebe ve dijitallestirilmis muhasebe farklari yer almaktadir
(Bogasiu ve Ardeleanu, 2021, s. 2).
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Tablo 1. Geleneksel Muhasebe ve Dijital Muhasebe Farklar1

Geleneksel Muhasebe Dijital Muhasebe

Muhasebe islemlerine kolaylik saglamasi igin
Bilgi deposu muhasebe sistemi
Belgelerin yazilmasi ve manuel yiikklenmesi Ugtincl taraflara senkronizasyon ile bilgi verme
Rutin siiregler ve zaman alan igler Aninda bilgi sunma
Vergi odakl siiregler Finansal ve vergi agisindan miisteri odakli
Uzun raporlama stregleri Anlik mali veriler
Beklenen isler igin yetersiz zaman Miisteriye 6nemli veriler sunmak
Giincel bilgiler paydaslara yeterli bilgi Miisterinin karar alabilmesi i¢in gercek zamanl
saglamiyor bilgi
Calisan personel sayis1 miigteri sayist ile dogru | Miisteri sayisinda ve c¢alisan personel verimlilik
orantili artist

Muhasebenin dijitallesmesi ve doniisiimii ile muhasebede var olan islerde
kullanilmasi, varlik ve kaynaklarin takibinde, nakit akiglarm takibinde, i¢ kontroliin
arttirillmasinda ve etkin finansal olan ve olmayan bilgilerin raporlanmasinda avantaj
saglamigtir. Verilecek olan beyannamelerin internet ortaminda olmasi muhasebe
meslek mensuplarina zaman ve maliyet agisindan avantaj saglamaktadir. E-defter, e-
fatura, e-beyanname gibi internet ortaminda hazirlanabilen belgeler muhasebe meslek

mensubuna yarar saglamaktadir (Akdogan ve Akdogan, 2018, s. 8).

5.1. Muhasebe Kavram ve Muhasebe Meslegi

Muhasebe, bir isletme i¢in finansal sonug¢ doguran islemlere ait bilgileri sayisal
veriler halinde toplayan, bu bilgileri isletme ile ilgisi bulunan kisilerin ihtiyag¢ ve
isteklerini gz oniine alarak kayit, smiflandirma ve analiz yolu ile isleyen elde ettigi
sonucglarin ise c¢ogunlugunu donemsel olarak diizenleyip raporlar halinde sunan
sistematik bir bilgi saglama rutini seklinde tanimlanabilmektedir (Blyiukmirza, 2008,
s. 27).

Muhasebe, tarihsel gelisiminde ¢esitli faktorlerden etkilenmistir. Bu durumu
Alfred Isaac “Muhasebe Nazariyesi” adli kitabinda eski zamanlarda muhasebenin
defter tutmakla ayni1 goriildiiglinii fakat giinlimiizde defter tutma seklinde kayitlar
disinda bagka kayitlarin da varliginin ve muhasebe alanmin gittik¢e gelistiginden

bahsetmistir (Gokgoz, 2011, s. 168).

1989 yilinda yiiriirliige giren ve hala gegerliligini koruyan 3568 sayili Serbest

Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanunu kapsaminda meslek
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mensuplar1 iki ayr1 baslikta ele alinmaktadir. Kanun kapsaminda; “gergek ve tlzel
kisilere ait tesebbiis ve isletmelerin; a) Genel kabul gérmiis muhasebe prensipleri ve
ilgili mevzuat hiikkiimleri geregince, defterlerini tutmak, bilango, kar-zarar tablosu ve
beyannameleri ile diger belgelerini diizenlemek ve benzeri isleri yapmak, b) Muhasebe
sistemlerini kurmak, gelistirmek, isletmecilik, muhasebe, finans, mali mevzuat ve
bunlarin uygulamalar1 ile ilgili islerini diizenlemek veya bu konularda miisavirlik
yapmak, c¢) Yukaridaki bentte yazili konularda, belgelerine dayanilarak, inceleme,
tahlil, denetim yapmak, mali tablo ve beyannamelerle ilgili konularda yazili goriis
vermek, rapor ve benzerlerini diizenlemek, tahkim, bilirkisilik ve benzeri isleri
yapmak,” Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik (SMMM) mesleginin konusu iken,
(b) ve (c) bentlerinde yazili isleri yapmanin yaninda tasdik islerini yapmak Yeminli
Mali Misavirlik (YMM) mesleginin konusu olarak tanimlanmustir (3568 Nolu Kanun,
Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik Kanunu (1), 1989).

5.2. Muhasebe ve Dijitallesme Kavram

Dijitallesme sayesinde sistematik bir dijital doniistim siireci ile gerekli olan tiim
bilgilerin sisteme kaydedilmesini, istenilen sekilde yapilmasi saglanmaktadir.
Dijitallesme, var olan tiim bilgilerin sekil degistirmesi, verimlilik, giivenilirlik dizeyi
ve ortak caligma yapisinin yayginlagsmasini saglamaktadir. Tiim bu dijitallesme siireci

ile maliyetin azalmasi avantaj saglamaktadir (Es ve Atasoy, 2022, s. 252).

Dijitallesme, tiim isletmeleri ve isletme ¢alisanlarini etkiledigi gibi muhasebe
alanin1 da etkilemektedir. Ekonominin en onemli faktérii muhasebedir. Kiiresel
krizlerde gerekli kosullara en hizli sekilde ayak uydurabilmeli ve ekonomide
devamlilik siirdurtdlmelidir. Bu bilgiler 1s1ginda karsilasilan herhangi bir problemde is
ve is akis stirecleri dijitallesme ile sekteye ugramadan devam edecektir. Bu nedenle
muhasebe meslek mensuplarinin sadece muhasebe programlarini bilmesi yeterli
olmayacaktir. Isletmeler var olan programlardan gerekli bilgilere ulasmalar1 zor
olacaktir. Clinki gerekli olan bilgi, mevcut muhasebe programlari ile hazirlanmis mali
tablolarm sundugu bilgilerden daha fazlasina gerek duyulmasidir. Muhasebe meslek
mensuplarinin mevcut muhasebe programlarindan Kurumsal Kaynak Planlamasi

(ERP) adli programlara gecmesi Onerilmektedir. Hem de muhasebe meslek
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mensuplarinin finansal tablolarin olugsmasinda kullanilan sistemlerin gelismesine ve

tasarrmima katki saglamalar1 gerekmektedir (Ibis, 2002, s. 36).

Is hayatinn ve ekonominin tiim alanlarinda muhasebe yer almaktadir. Bu
nedenle muhasebe, dijitallesmeden en iyi verimi saglayacak alandir. Dijitallesme ile
muhasebe islerinin tamammin bilgisayar Uzerinden yapilabilme orani iste %98’dir.
Bundan dolayr muhasebe dijital doniisiim siirecindedir (Frey ve Osborne, 2017, s.
255).

Dijitallesmenin muhasebeye saglayabilecegi ii¢ faydadan bahsedilebilir. T1k
olarak ekonomik unsur bulunur. Muhasebenin dijitallesmesi ile ekonomik
stirdiiriilebilirlik saglanabilecektir. Sosyal unsur ise isletmeler muhasebe alaninda daha
hizli ilerleyebilmek admna insan isgiici yerine dijital uygulamalardan
yararlanabilecektir. Fakat dijitallesme ile dgrenciler ve egitim sistemleri kendilerini
gelistirmelidir. Cevresel unsur ise ka&git ve kirtasiye malzemelerinde tasarruf

saglayarak stirdiiriilebilir olacaktir (Sitak, 2021, s. 32).

5.3. Muhasebede Dijitallesmenin Avantajlar1 ve Dezavantajlan

Teknoloji ve kiiresellesme ile yasanan dijitallesme, hayatin tiim alanini
etkilemistir. Muhasebe mesleginin tiim is siireclerinde de degisim olmustur.

Dijitallesme ile muhasebe mesleginde kolaylik saglanmaktadir (Erdogan, 2020, s. 13).

Muhasebede yasanan dijitallesme ile ileri teknoloji muhasebe uygulamalari,
daha uygun maliyetle kullanilabilmis, yapilan faaliyetler ise zaman ve mekandan
bagimsiz olmustur. Hizli bir sekilde hizmet sunumu, miisteri iliskilerinin gelismesine
olanak saglamistir. Veri kayiplarinda azalma olmus ve veri saklamak amaciyla sinirsiz

depo imkani saglamustir (Tutar, 2019, s. 340).

Dijital doniisiimle beraber yapilan ¢alismalar daha esnek hale gelmis, verilerin
diizenlenmesi, giivenilir olmasi ve dogru bilgiye erigim kolaylagmis ve verilerin daha
hizli kargilastirilmasina olanak saglamistir. Bununla birlikte verilerin bulut depolama

yontemi ile saklanmasi maliyet ve zaman tasarrufu saglamistir (Bygren, 2016, s. 12).

Muhasebenin dijitallesmesi ile hata payr minimuma indirilmis olup i¢
muhasebe sistemi ve dig denetim sistemi daha seffaf ve dogru olmaktadir (Arslan ve

Demirkan, 2019, s. 54).
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Muhasebenin dijitallesmesinin sagladig1 diger faydalar asagidaki gibidir:
(Sevim, 2009, s. 36-41).

e Kredi onaylari, Odemeler, tahsilatlar, yapilan islemlerin onaylanmasi,
hesaplarin kapatilmasi, finansal raporlarin olusturulmasi ile ilgili dongiiler
hizlanmustir.

¢ Rutin islemler kolaylikla ve hizlica gerceklestirildigi icin iist diizey analizlere
ayrilan zaman artmigtir.

e Rutin islemler daha az hata ile gerceklestirilebilmis ve zaman tasarrufu
saglanmistir.

¢ Rutin muhasebe islerinin azalmas1 verimliligi arttirmastir.

e Alacaklarm tahsili ve borglarm O6denmesi planli  bir sekilde
gergeklestirilebildigi i¢in etkin ve verimli bir nakit yonetimi olusturulmustur.

e Guvenlik onlemleri arttirildigi igin i¢ kontrolde ve denetimde etkinlik

saglanmustir.

Muhasebenin dijitallesmesinin avantajlar1 oldugu kadar dezavantajlar1 da

bulunmaktadir:

Muhasebe meslek mensuplarinin sisteme uyum saglayabilmeleri i¢in dnemli
calismalar yapmalar1 gerekmektedir. Dijital uygulamalarin karmasik olmasidan
kaynakli meslek mensuplarinin hata yapma olasilig1 artmaktadir (Gonen ve Solak,
2017,s.79).

Dijital muhasebe uygulamalarinin kullanimai ile ortaya ¢ikabilecek degisimler
muhasebe meslek mensuplar1 iizerinde baski yaratabilir. Bazi belgelerin dijital
ortamda bazilarinin ise hala kagit ortaminda bulunmasi durumundan dolay1 bilgi islem
uzmanlarina ihtiya¢ duyulmaktadir. Bununla beraber verilerin igslenmesi ve ¢iktiy1
anlamak icin deneyimli bilgi islem siire¢ uzmani gerekmektedir. Muhasebe
konularinda ulasilmak istenen hedefler ile ilgili bilgi sahibi olan uzmanlar

gerekmektedir (Yurekli ve Sahiner, 2017, s. 159).
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5.4. Muhasebede Dijital Uygulamalar ve Onemi

Kiiresellesme ve teknolojinin gelismesi, her alanda oldugu gibi muhasebe
alaninda da bir¢ok gelisme meydana gelmis olup yeni uygulamalar1 da beraberinde

getirmistir (Kara ve Yilmaz, 2017, s. 13).

Yasanan gelismeler neticesinde muhasebe sistemine en son olarak e-defter ve
e-fatura uygulamasi dahil olmustur. 2000’li yillarin basinda gelismis iilkelerde
uygulamaya konulan e-fatura uygulamasi, Tiirkiye’de e-devlet sistemi ile 2008 yilinda
Elektronik Fatura Kayit Sistemi araciligiyla uygulamaya konulmustur. Sonraki
streclerde ise belirlenen Kkriterleri kapsayan mikelleflere e-fatura kullanma
zorunlulugu getirilmistir. E-devlet sistemi kapsaminda e-fatura kullananlara, e-defter

uygulamasi kullanma mecburiyeti getirilmistir (Kara ve Yilmaz, 2017, s. 13).

Genel anlamda belge, bir amag i¢in hazirlanmis olan bilgileri kapsayan, bilgi
tastyicist anlamina gelmektedir. Belgenin asil merkezinde genellikle, bir birim olarak
belgenin, kolay bir sekilde yapilmasi, iletilmesi, saklanmasi ve kullanilmasini iginde

barindiran bir ifade bulunmaktadir (Bayraktar ve Yildirim, 2017).

Maliye Bakanlig1 tarafindan yayinlanmis olan e-belge ise 397 Sira No’lu VUK
genel tebliginde, sekil hiikiimlerinden bagimsiz olarak VUK’ na gore diizenlenmesi
zorunlu olan belgelerde yer alan bilgileri kapsayan elektronik kayitlar bltlinu olarak
aciklanmustir (Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi (Sira No: 397), 05.03.2010 Tarih ve
27512 Sayili Resmi Gazete).

Tiirkiye’de e-doniisiim siireci kapsaminda e-uygulamalar1 diizenlemeye yetKkili
kurum Maliye Bakanlig1 Gelir idaresi Baskanhig1 olup GIB tarafindan elektronik belge
uygulamalarna gegis saglanmistir (Tektlfekci, 2017, s. 79).

Butun isletmeler icin en &nemli varlik bilgidir. Isletmelerin degeri sahip
olduklar1 bilgiyi ne 6lgiide verimli kullandiklar1 ile degerlendirilmektedir. Her bilim
gibi muhasebede bilgi Ureten ve bu bilgiyi gerekli yerlere sunan bir bilim dalidir.
Uretilen bilginin dogru ve zamaninda kullanicilara sunulmasi muhasebe bilgilerinin

en 6nemli 6zelligidir (Erturan ve Ergin, 2018, s. 217).
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Dijitallesme neticesinde dijital bilgi sistemlerinin ve uygulamalarmin yarattigi
firsatlar ile muhasebe bilgilerinin giivenilirligini arttirmis, i¢ ve dis denetimlerin kisa

zamanda, seffaf sekilde yapilabilir hale gelmistir (Arslan ve Demirkan, 2019, s. 54).

Boylelikle hem isletme verimliligi artarken hem de Kisi ve kurumlar arasindaki
guven olusur ve iliskilerde surdirilebilirlik ve rekabet glcl korunmasina katki

saglanmig olur (Erdogan, 2020, s. 8).

5.4.1. E Beyanname

E-Beyanname sistemi, e-Devlet caligmalar1 kapsaminda Vergi Daireleri
Otomasyon Sistemleri (VEDOP) Il projesi ile hayata gegirilen, Internet Vergi Dairesi
uygulamasinin ilk alt projesidir. Bu proje ile vergi mukellefi, SM/SMMM, YMM ve
benzeri kisi, kurum ve kuruluslardan kagit ortaminda alinan belge, beyan ve

bildirimler, bilgisayar ortaminda alinmaya baslanmistir (Saglar ve Isik, 2019, s. 207).

[k olarak Tiirkiye’de 1 Ekim 2004 yilinda, Internet Vergi Dairesi web adresi
kullanilarak istege bagli olarak baslatilan ve 3 Mart 2005 yilinda zorunlu hale getirilen
e-beyanname, veraset ve intikal vergisi disinda verilmesi zorunlu olan tim
beyannamelerde uygulanmaktadir. Tam otomasyona ge¢mis ve vergi dairelerine bagl
vergi mukelleflerinin beyanname ile beyan edilen vergileri icin gegerlidir. Tiirkiye’de
2006 yilinda toplam 448 vergi dairesi tam otomasyon sistemine gegis yapmustir (Turan
ve Ozgen, 2009, s. 137).

Katma Deger Vergisi, Ozel Tiiketim Vergisi, Damga Vergisi, Banka ve Sigorta
Muameleleri Vergisi, Ozel Iletisim Vergisi ve Sans Oyunlar1 Vergisi ve muhtasar
beyannameleri a¢isindan uygulama Ekim 2004°te baslamustir. 1 Ocak 2005 tarihinden
itibaren yillik gelir ve kurumlar vergisi beyannamelerinin de elektronik ortamda
gonderilmesi uygulamasina gec¢ilmistir. Tahakkuk kayitlarinin bankalara agilmasi,
bankalardan 6deme islemelerinin baglatilmast ise, 2005 yili mart ayindan itibaren

olmustur (Turan ve Ozgen, 2009, s. 137).

5.4.2. E Fatura

E-fatura, Gelir Idaresi Baskanhig1 (GIB) tarafindan veri format ve standard:

belirlenen, bir faturada olmasi gereken tiim bilgileri saglayan, alic1 ve satic1 arasindaki
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iletiminin merkezi bir internet tabanli platform iizerinden gergeklestirildigi elektronik

bir belgedir (Dogan, 2013).

Tiirkiye’de e-devlet projesi ile muhasebe belgelerinin elektronik olarak
olusturulmast ve elektronik ortamda saklanmasi islemi gergeklestirilmeye
baglanmistir. Faturalarin elektronik ortamda diizenlenmesi gerekliligi, faaliyet
biiyiik[iigii ve isletmenin ticari alanina gore birgok isletmede zorunlu hale getirilmistir.
Diinyada diger iilkelerde uygulanan e-fatura sistemi Tiirkiye’de Elektronik Fatura

Kayit Sistemi (EFKS) ismi ile hayata gegirilmistir (Demirddven, 2017, s. 34).

Genel cergcevede elektronik fatura, VUK’da belirtilen faturanin
gerekliliklerinin elektronik ortamda uygun karsiliklarinin saglanarak kaydedilmesi ve
ihtiya¢ halinde ilgili kisi ve kurumlara ibraz edilmesi i¢in olusturulan dijital varliktir

(Bestas, 2022, s. 4).

Maliye Bakanligr’nin VUK’dan almis oldugu yetki ¢ergevesinde yaymlamis
oldugu 397 Sira No.lu VUK Genel Tebliginde yer alan e-fatura ile ilgili tanimlar Tablo
2’de yer almaktadir; (Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi, Sira No: 397, 27512 Sayili
Resmi Gazete, 05.03.2010).

Tablo 2. E-Faturaya iliskin Tanimlar

Elektronik ortamda tutulan, elektronik defter ve belgeleri olusturan,

Elektronik Kayit elektronik yontemlerle erisimi ve islenmesi miimkiin olan en kiigiik bilgi
ogesidir.
Sekil hiikiimlerinden bagimsiz olarak Vergi Usul Kanununa gore
Elektronik Belge diizenlenmesi zorunlu olan belgelerde yer alan bilgileri iceren elektronik
kayitlar biitiiniidiir.

Elektronik Fatura (E-Fatura): 397 Sira No.lu tebligde yer alan sartlara uygun

Elektronik Fatura olan ve elektronik belge bigiminde olusturulmus faturadir.

Bagkanlik tarafindan belirlenen standartlara uygun mesajlarin, taraflar

E-Fatura arasinda giivenli bir sekilde aktarilmasini imkéan sunan uygulamalarin genel
Uygulamasi adidir

E-Fatura uygulamasina ait temel fonksiyonlarin internet iizerinden genel
E-Fatura Portal kullanimini saglamak amaci ile Baskanlik tarafindan gelistirilen portaldir.

E-Fatura uygulamasi, kullanicilar1 agisindan maliyet avantaji saglamaktadir.

Bu avantajlar su sekildedir (Gokcen ve Ozdemir, 2016, s.146):

e Kagit fatura kullanim: minimuma ineceginden dolayr kirtasiye masrafinin
azalmasi,

e Arsivleme maliyetinin azalmasi,
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e Faturanin icerigine bagli olarak alic1 ve satici arasindaki sorunlarm ortadan
kalkmasi,

e Faturalarin denetiminin daha kolay olmasi,

e Fatura kayit siiresinde azalma,

e Aninda faturanin ilgili yerlere aktarilmast,

e Vergi kayip ve kagaklarinin 6niine gecilmesi,

e Vergi denetiminin daha kisa siirede tamamlanmasi,

E-fatura uygulamasima gegiste, altyapinin yetersiz olmasi, ticari sirlarm rakip

firmaya ge¢gme endisesi ve yluksek maliyet olumsuz faktorlerdendir.

5.4.3. E Arsiv Fatura

Isletmelerin ticari faaliyetleri sebebiyle alis ve satis islemlerine iliskin fatura
diizenlemeleri gerekmektedir. E-arsiv uygulamasi sayesinde is hacminin yiiksek
oldugu isletmelerde, alis ve satig faturalarmin zamaninda isleme almmasi ve

saklanmas1 miimkiindiir (Karasioglu ve Garip, 2019, s. 437).

E-Arsiv; Teblig’de yer alan hususlara uygun sekilde elektronik sistemde
olusturulan faturanin elektronik ortamda saklanmasi ve sunulmasini saglayan
uygulamayi, ifade eder (Tektufekci, 2017, s. 82). 433 sira nolu V.U.K Genel Tebligi
uyarinca kagit ortaminda diizenlenmek, muhafaza ve ibraz edilmek zorunlulugu
bulunan faturanin elektronik ortamda diizenlenmesi ve ikinci niishasmin elektronik
ortamda muhafaza ve ibraz edilmesine imkan taniyan e-Arsiv Uygulamasina iliskin

usul ve esaslar bu Teblig’de yer almaktadir.

Elektronik ortamda olusturulan faturanin, alicisina kagit olarak gonderilen
veya elektronik ortamda iletilen sekli belgenin asli, diizenleyen tarafindan muhafaza
edilen elektronik hali ise ikinci niisha hiikmiindedir. Bu Teblig kapsaminda
Bagkanliktan e-arsiv izni alan miikellefler, elektronik ortamda olusturduklar1 faturay1
elektronik ortamda muhafaza ederler (433 No'lu VUK Genel Tebligi, Sayr: 28867,
2013).

E-argiv fatura uygulamasma iliskin bazi faydalar bulunmaktadir (Akbulut,
2019, s. 239):
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e E- arsiv uygulamalar dijital ortamda diizenlendigi i¢in arsivleme ve gdnderim
maliyeti azalmaktadir,

o E-arsiv faturalari, ilgili bilgi kullanicilarina elektronik ortam (izerinden
gonderim saglanmaktadir,

o Gerekli gorildigii durumlarda E-arsiv faturalara kisa siirede erisim
saglanabilmektedir,

e E-arsiv faturalar dijital ortamda hazirlandig1r i¢cin kagit israfinin Oniine

gecilmektedir.

Maliye Bakanligi’nin VUK.’ dan almis oldugu yetki ¢ercevesinde yaymlamis
oldugu 433 Sira No.lu V.U.K. Genel Tebliginde yer alan e-fatura ile ilgili tanimlar
Tablo 3’te yer almaktadir; (433 No'lu VUK Genel Tebligi, Say1: 28867, 2013).

Tablo 3. E-Arsiv Faturaya Iliskin Tanimlamalar

3100 Sayili1 Kanun ve 426 sira numarali Vergi Usul Kanunu Genel
Bilgi Fisi Tebligi kapsaminda yapilan diizenlemelere uygun olarak édeme

kaydedici cihazlarda (yeni nesil dahil) diizenlenen mali degeri

olmayan fistir.

Mikelleflerin  belgelerini  elektronik  ortamda olusturmak,
Bilgi islem Sistemi kaydetmek, muhafaza etmek ve ilgili diger islemlerini

gerceklestirmek amaci ile dogrudan ya da dolayli olarak

kullandiklart her tiirlii yazilim ve donanim ile saklama ortamlaridir.
BIS Dokiimani Bilgi islem sistemi dokiimanidir.

Elektronik Arsiv uygulamasi kapsaminda Bagkanligin belirledigi
E-Arsiv Raporu veri formati ve standardina uygun olarak hazirlanan rapordur.

Bu Tebligde yer alan sartlara uygun sekilde elektronik ortamda
Elektronik Arsiv (E-Arsiv) olusturulan faturanin elektronik ortamda muhafaza ve ibraz

edilmesidir.

Elektronik ortamda tutulan ve elektronik defter ve belgeleri
Elektronik Kayit olusturulan, elektronik yontemlerle erisimi ve islenmesi miimkiin

olan en kicik bilgi dgesidir.

Bagkanlik tarafindan belirlenen standartlara uygun olarak faturanin
Elektronik Arsiv (E-Arsiv) | elektronik ortamda olusturulmasi, elektronik ortamda muhafazasi,
Uygulamasi ibrazi ve raporlamasini kapsayan uygulamay ifade eder”.

5.4.4. E Defter

E-defter, sekil hiikiimlerinden bagimsiz olarak Vergi Usul Kanununa ve/veya
Tiirk Ticaret Kanunu’na gore tutulmasi zorunlu olan defterlerde yer almasi gereken
bilgileri kapsayan elektronik kayitlar biitiinii olarak tanimlanabilir (Dogan, 2013, s.
15).
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E-Defter, sekil hiikiimlerinden bagimsiz olarak Vergi Usul Kanunu ve Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri geregince tutulmasi zorunlu olan defterlerde yer almasi
gereken bilgileri kapsayan elektronik kayitlar biitlinli olup, bu uygulama yoluyla defter
dosyalarinin elektronik dosya bi¢iminde hazirlanmasi, kagida bastirilmaksizin
olusturulmasi, kaydedilmesi, degismezliginin, biitiinliiglinin ve kaynagmin
dogrulugunun elektronik imza/mali miihiir araclar1 ile garanti altina alinmasi ve
ilgililer = nezdinde ispat aract olarak  kullanilabilmesi  saglanmaktadir

(https://www.edefter.gov.tr: son erisim tarihi:09.07.2023).

5.4.5. E Tebligat

Elektronik tebligat yonetmelige gore; yonetmelik kapsamina uygun olarak
elektronik ortamda yapilan tebligat seklinde tanmimlanir. E-tebligat, fiziki sartlarda
yapilan tebligatlarla ayn1 nitelige sahiptir. Yonetmelige gore; vergi daireleri tarafindan
diizenlenen ve muhataplarma 213 sayili Kanun hiikiimlerine gore teblig yapilmasi
gereken belgenin, GIB vasitasiyla elektronik ortamda teblig edilmesidir. E-Tebligat
uygulamasina 1 Nisan 2016 tarithinde baslanmistir. Bagh vergi dairesi
madarliklerinde (mal maddrlikleri) ise elektronik tebligat uygulamasina
1/1/2020 tarihi itibariyla baslanmustir (http://www.gib.gov.tr, son erisim tarihi:
09.07.2023). E-Tebligat sistemi ile gonderilen belgeler, mukellefin elektronik
ortamdaki adresine ulastig1 tarihi izleyen besinci giiniin sonunda teblig edilmis

sayilmaktadir.
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https://www.edefter.gov.tr/edefterhakkinda.html

Vergi v

Dairesi TOBITAK

Odeme Emri
Ihbarname o /

- Diger TOBITAK'in imzalanmis
: dokimana zaman damgas! @
m— Dokiiman olusturmas

. Imzalama
Déntistirme

SMS Bilgilendirme
e-Posta Bilgilendirme

[@tebtigat

Internet Vergi Dairesi
o L Kullaniar kodu veya
TC kimlik numarasi ile
(Kullanicr) sisteme girig

Sekil 3. E Tebligat Sistemi (https://www.gib.gov.tr: son erisim
tarihi:09.07.2023).

Elektronik Tebligat Yonetmeligi’nin amaci; elektronik sistemde olusturulacak
tebligatlara yonelik esas ve usulleri duzenlemektir. Elektronik Tebligat
Yonetmeligi’nin 3. maddesinin a bendinde elektronik tebligat, bu Ydnetmelik
kapsamina uygun olarak elektronik ortamda yapilan tebligat olarak agiklanmistir.
Elektronik tebligat adresi, yonetmelikte, muhatap ve tebligati ¢ikaran merciye ait olan
elektronik tebligata elverisli kayitli elektronik posta adresi olarak tanimlanmigtir (m.
3, b). Elektronik tebligat hizmeti, bilisim sistemleri araciligiyla ilgilinin elektronik
tebligat adresine gonderilmek iizere, tebligati ¢ikaran merci tarafindan tebligatin
iletilmesini ve bu iletinin muhataba elektronik sistemde kanitlanarak tesliminin
yapilmasi hizmetini ifade etmek {izere kullanilmaktadir (m. 3.c). Elektronik tebligat
mesajl ise, teblig edilecek igerik veya diger ekli belgeler ile teblig i¢in gerekli muhatap
bilgilerinden olusan tebligat mesajmnin tlimiiniin tebligat1 ¢ikaran merci tarafindan

giivenli elektronik imza ile imzalanmis halidir (m. 3, d).
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5.4.6. E Serbest Meslek Makbuzu

Serbest meslek erbabinin mesleki uygulama siirecinde kagit {izerinde
diizenledigi makbuzun, elektronik sistemde olusturulabilmesi ve ilgilisine kagit olarak
veya elektronik sistemde gonderilmesi, yine elektronik sistemde arsivlenebilmesi,
talep edildiginde de ibraz edilebilmesi serbest meslek makbuzu olarak

tanimlanmaktadir (Utku ve Kurtcebe, 2020, s. 80).

Gegis mecburiyeti oldugu halde e-serbest meslek makbuzu faaliyeti kapsamina
dahil edilmeyen ve elektronik sistemde makbuzunu diizenlemeyen mikellefler igin,
kanun kapsaminda 6ngoriilen cezalar verilmektedir (VUK Genel Tebligi Sira No: 509,

2019, s. 1-56).

5.4.7. E Sozlesme

Elektronik sdzlesme ise gercekte bir sozlesme tiirii olarak sayilmaz (Falcioglu,
2004, s. 62). Bir sozlesmenin elektronik s6zlesme olabilmesi kurulus bigimine baglidir
(Seker, 2012, s. 131). Elektronik sozlesme, elektronik sistemde, genellikle internet
iizerinden olusturulan bir s6zlesmedir. “Bir elektronik sézlesmenin kurulmasindan soz
edilebilmesi icin, elektronik sozlesmeye iliskin kurucu irade beyanlarinin her ikisinin

de elektronik ortamda a¢iklanmis olmas: gerekir” (Saglam, 2007, s. 71).

Elektronik sozlesmeler, hizmet sunumuna, dijital {iriin satimina ve mal

satimia gore li¢ baslik altinda toplanmistir.

Mal satimu ile ilgili elektronik s6zlesmeler elektronik sistemde satici ve alicinin
iletisim kurdugu, sézlesmenin yine elektronik sistemde olustugu mal satimimni konu
edinen sozlesmelerdir. Burada, sézlesme elektronik sistemde internet vasitasiyla
olusturulsa da sdzlesmenin ifasi elektronik sistem disinda olusmaktadir (Arslan ve Oz,

2020, s. 18).

Dijital iirlin satimma iliskin elektronik sdzlesmeler ise hem ifasinin hem de
kurulumunun elektronik sistemde olustugu elektronik sozlesmelerdir. Bu
sozlesmelerin ifas1 iirliniin, genellikle gayri maddi mallarin, internet sisteminde
indirilmesi ile gerceklesir. Ornek olarak; e-kitap ve bilgisayar programlar1 drnek

verilebilir (Altinisik, 2003, s. 33).
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Hizmet sunumu ile ilgili olusturulan elektronik s6zlesmeler ise, bir hizmetin
elektronik sistemde gosterilmesi ile ilgilidir. Bu sozlesmelerin kurulusu ve ifasi

internet sisteminde olusturulmaktadir (Arslan ve Oz, 2020, s. 18).

5.4.8. E Mustahsil Makbuzu

Mustahsil makbuzu, gercek usulde defter tutan ciftcilerin, defter tutmayan
ciftcilerden yaptiklar1 mal alislar1 sebebiyle diizenledikleri belgelerin elektronik
ortamda e-miistahsil makbuzu olarak diizenlenerek, kagit ve elektronik belge olarak
muhafaza ve talep edildiginde ibraz edilmesiyle GiB’e elektronik ortamda
iletilebilmesi veya raporlanmasina imkan ve olanak saglayan belge tiiriidiir (Saglar ve

Isik, 2019, s. 209).

E-Mustahsil makbuzu belgesinde asagida yer alan bilgilerin bulunmasi
zorunludur (VUK, Sira No:487, Say1: 30273, 2017).

e Emtiayr satin alan tiiccar veya ciftcinin adi, soyadi veya unvani, vergi
dairesi, VKN’si ve adresi,

e Belgenin tarihi, saat ve dakika olarak diizenlenme zamani ve belge numarasi,

e Mali satan ¢ift¢inin adi, soyadi, TCKN’s1 ve ikametgah adresi,

e Satmn alman emtianin cinsi, miktari, bedeli, vergi ve varsa diger kesintiler

tutari.

5.4.9. E Gider Pusulas1

E Gider pusulasi birinci ve ikinci smif tiiccarlar, vergiden muaf esnafa, kazanci
basit usulde hesaplananlar ile defter tutmak zorunlulugu olan serbest meslek erbabi ve
ciftgiler tarafindan diizenlenir. Vergi Usul Kanunun 234. maddesine gore yaptirilan
isler veya onlardan satin alinan emtia i¢in tanzim edilerek isi yapana veya mali satana
imza ettirilen gider pusulasmin elektronik sistemde olusturulmasi amaciyla bakanlik
yapilan diger idari diizenlemeler uyarmca gider pusulasi ile tevsik edilmesi uygun
goriilen mal/hizmet alim-satim islemlerinde kullanilabilir. Hali hazirda kagit ortamda
diizenlenmekte olan gider pusulasmnm, elektronik belge olarak diizenlenmesi,
muhatabinin talebi dogrultusunda elektronik sistemde veya kagit olarak iletilebilmesi,

elektronik ortamda muhafaza ve ibraz edilebilmesi baskanliga elektronik ortamda
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iletilmekte veya raporlanabilmektedir (Vergi Usul Kanunu Genel Tebligi Sira no: 509
Say1: 30923, 2019).
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IKiNCi BOLUM

MUHASEBE SURECININ DiJITALLESMESINDE ETKILI
OLAN FAKTORLER UZERINE BiR ARASTIRMA

Calismada, muhasebe slrecinin dijitallesmesinde etkili olan faktorler
aragtirtlmigtir.  Bu bolimde arastirma konusunun ©nemi, literatiir taramasi,
aragtrmanmn amaci, genel problemi ve 6zel problemi, kapsam ve siirliliklari,
yontemi, deseni, ¢alisma grubu, veri toplama teknigi, verilerin analizi basliklarindan
bahsedilmistir. Bu basliklar altinda arastirma tanimlanmistir. Son olarak elde edilen

veriler analiz edilip sonug agiklanmistir.

1. Arastirmamm Konusunun Onemi

Teknolojinin beraberinde getirdigi dijitallesme ile muhasebede de degisim ve
donilistim yasanmustir. Dijitallesmenin yarattigi muhasebe uygulamalarinda yasanan
degisim ve doniisiim sonucunda muhasebe meslek mensuplar1 da etkilenmistir. Bu
baglamda muhasebe siirecinin dijitallesmesinde etkili olan faktorler arastirmanin genel

problemini olusturmaktadir.

Dijitallesme, kaginilmaz bir sekilde her alani etkilemektedir. Teknolojinin
beraberinde getirdigi dijitallesme, ¢alisma alanlarini etkiledigi gibi muhasebe alanini
da etkilemistir. Dijitallesme ile muhasebede yasanan gelismeler sayesinde zamandan
tasarruf ve maliyet avantaji saglanmaktadir. Muhasebedeki yasanan gelismeler

sayesinde verimlilik artmaktadir.

Dijitallesme kararin1 etkileyen faktorler, muhasebe meslek mensuplarinin
deneyimi ile muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, olaganiistii durumlarda
bilisim teknolojinin sagladig1 olanaklar ve firsatlar, dijital ortamda muhasebe meslek
mensubunun roll ve bilisim teknolojilerinin yeterlilik alanlar1 ise aragtirmanin 6zel

problem alanini igermektedir.

Dijital gelismelerin etkilesimde bulundugu alanlardan biri de muhasebe
alanidir. Tirkiye’de dijitallesmeye biiyiik 6nem verilmektedir. Muhasebe meslek

mensuplarinin, muhasebe siirecinin dijitallesmesine iliskin karar vermelerini etkileyen
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faktorler kapsaminda incelenmesi, calismanin konusu bakimindan ©6nem arz

etmektedir.

2. Literatir Ozeti

Literatiir taramas1 Dergi park platformu, Google akademik, YOK tez merkezi
gibi veri tabanlarinda “Muhasebenin dijitallesmesi”, “muhasebede e uygulamalar”
“muhasebe ve endiistri 4.0” gibi kavramlarin taratilmasiyla erisilen calismalar

Uzerinde gergeklestirilmistir.

Turan ve Ozgen, (2009) calismada, teknoloji kabul modeli yardimiyla
Tirkiye’deki e-uygulamalarin meslek mensuplar1 tarafindan kabul edilmesi ve e-
beyanname uygulamasmin alisilma diizeyini incelemistir. Sonu¢ olarak muhasebe
meslek mensuplarmin; uyumluluk ve uygunluk, algilanan kullanim kolayligi ve
algilanan kullaniglilik bakimindan e-uygulamalar1 kullanma niyetleri pozitif yonde

oldugu tespit edilmistir.

Frey ve Osborne, (2013) ¢alismalarinda, islerin dijitallesmeye ne kadar duyarh
oldugunu incelemistir. Bunu degerlendirmek i¢in, bir Gauss siire¢ simiflandiricisi
kullanarak 702 ayrintili meslek i¢in dijitallesme olasiligmi tahmin etmeye yonelik yeni
bir metodoloji uygulamislardir. Bu tahminlere dayanarak, risk altindaki islerin sayisini
ve bir meslegin bilgisayarlagsma olasiligy, ticretler ve egitim diizeyi arasindaki iligkiyi
analiz etme birincil amaci ile gelecekteki dijitallesmenin ABD isgiicli piyasasi
sonuglar1 lizerindeki beklenen etkilerini incelemislerdir. Arastirma sonuglarina gore,
ABD'deki toplam istihdamin yaklasik yiizde 47'sinin risk altinda oldugu sonucuna
varmiglardir. Ayrica, licretlerin ve egitim kazaniminin bir meslegin bilgisayarlasma

olasilig1 ile giiclii bir negatif iliski gosterdigine dair kanitlar sunmuslardir.

Quattrone, (2016) ¢alismada, karar verme i¢in bilgi iiretiminde yer alan bir
uygulama olarak yonetim muhasebesinin evrimi ile i¢ ice gecen tarihsel ve kultirel
baglamlara dijital devrimle ilgili giincel hayranliklar1 yerlestirmistir. Isitsel
kilturlerden dijital kalturlere yonetim muhasebesi bilgilerinin  Gretimindeki
benzerlikler ve farkliliklarin ana hatlarin1 ¢izerken, dijital devrimin yonetim
muhasebesi ve karar verme Uzerindeki etkileri hala belirsiz olsa da bu etkilerin

kesinlikle miikemmel bilgi ve rasyonel karar verme hayali, veri odakl
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organizasyonlarin ve toplumlarin biylimesiyle mimkindir. Bunun farkina varmak,
karar verme siireglerine bilgeligi geri getirmek ve yOnetim muhasebesini
organizasyonel arenada yeniden merkezi bir asamaya tasimak i¢in ilk adim oldugunu

ifade etmistir.

Appelbaum, Kogan, Vasarhelyi ve Yan (2017) calismalarinda; kurumsal
kaynak planlama (ERP) sistemleri gibi kurumsal bilgi sistemleri, yonetim
muhasebecilerine hem genisletilmis veri depolama giicii hem de gelismis hesaplama
giicii saglamistir. Hem i¢ hem de dis veri kaynaklarindan elde edilen biiyiik verilerle,
yonetim muhasebecileri artik ne oldu (aciklayict analitik), ne olacak (tahmin edici
analitik) ve optimize edilmis ¢oziim nedir (kuralc1) gibi sorular1 yanitlamak icin veri
analitigi tekniklerini kullanabilir. Ancak arastirmalar, yonetim muhasebesinin
niteliginin ve kapsamimin ¢ok az degistigini ve yonetim muhasebecilerinin cogunlukla
tanimlayici analitik, bazi tahmine dayali analitik ve minimum diizeyde kuralc1 analitik
kulland1gmi gostermistir. Bu makale, is zekas1 baglaminda dengeli puan karti teorisini
temel alan bir Yénetim Muhasebesi Veri Analitigi (MADA) gergevesi onermektedir.
MADA, y6netim muhasebecilerine performans élgcimi yapmak ve kararla ilgili bilgi
saglamak i¢cin kapsamli is analiti§ini kullanma yetenegi saglar. Bu calisma, is
analitiginin yonetim muhasebesi iizerindeki etkisini kurumsal sistemler ve BI
perspektifinden tartisarak ve dengeli puan kartt metodolojisini igeren YOnetim
Muhasebesi Veri Analitigi (MADA) c¢ergevesini saglayarak literatiire katkida

bulunmustur.

Richins, Stapleton, Stratopoulos ve Wong (2017) ¢alismalarinda, Frey ve
Osborne, (2013)’in ¢alismasinda bahsettigi, muhasebe mesleginin yok olma
tehlikesiyle karst karsiya oldugu 6ngoriisiiniin aksine, muhasebecilerin Biiyiik Veri
analitigi diinyasinda hala deger yaratabilecegini savunmuslardir. Bu konumu
ilerletmek i¢in, yapilandirilmis/yapilandirilmamis verilere ve probleme dayalvkesif
analizine dayali kavramsal bir ¢ergeve saglanmistir. Muhasebecilerin, yapilandirilmis
verilerin soruna dayali analizinde zaten basarili olduklarini, yapilandirilmamis
verilerin soruna dayali analizinde lider bir rol oynamak i¢in iyi bir konuma sahip
olduklarmi ve Biiyilk Veri iizerinde kesif analizi yapan veri bilimcileri
destekleyebileceklerini belirtmiglerdir. Argiimanlarmi iki ana bashga aymrmuslar:

muhasebeciler, yapilandirilmamis verilerle ¢aligmaya gecisi kolaylastiran
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yapilandirilmis veri kiimelerine asinadir ve is temelleri hakkinda bilgi sahibidir. Bu
nedenle, muhasebecilerin yerini almak yerine, Biiylk Veri analitiginin
muhasebecilerin bilgi ve becerilerini tamamladigini savunmuslar. Ancak, egitimciler,
standart belirleyiciler ve profesyonel kuruluslar, Biiyiik Veri analitiginin zorluklarini
karsilamak i¢in miifredatlarini, standartlarini ve gergevelerini ayarlamalar1 gerektigini

belirtmiglerdir.

Tektufekgei, (2017) ¢alismasinda, Tiirkiye’deki e- doniisiim siireci kapsaminda
e-uygulamalar1 kapsamli incelemistir. Tiirkiye’deki e-doniisiim siireci, betimleyici
istatistik analiz yontemiyle ele alimmistir. Sonug olarak Tiirkiye’deki e-uygulamalar

kapsaminda gelisme oldugu sonucuna ulasilmistir.

Rikhardsson ve Yigitbasioglu, (2018) ¢alismalarinda; ydneticilerin teknoloji,
veri ve analitigi is diinyasinda doniistiiriicii bir gii¢ olarak gordiiklerini belirtmislerdir.
Bu nedenle bir¢ok kurulus, raporlamay1 ve karar almay1 desteklemek i¢in is zekas1 ve
analitik (BI&A) teknolojilerini uyguladiklarmi soylemislerdir. Geleneksel olarak
yonetim muhasebesi, bir kurulusta karar alma ve kontrol igin birincil destektir. Bu
nedenle, BI&A teknolojilerinin uygulanmasiyla agik baglantilara sahiptir ve bunlardan
faydalanabilir. Bu, muhasebe ve AIS arastirmacilar i¢in ilging bir arastirma alanina
isaret etmektedir. Ancak, dnde gelen muhasebe ve bilgi sistemleri dergilerindeki
literatiirlin incelenmesi, bugiine kadar bu baglantiya ¢ok az arastirmanin odaklandigini
gostermektedir. Bu makale literatiirii gozden gegirmekte, cesitli arastirma bosluklarina
isaret etmekte ve BI&A ile yonetim muhasebesi arasindaki iligkiyi incelemek i¢in bir

GCerceve sunmustur.

Tekbas, Kurnaz ve Azaltun (2018) arastirmada, dijital sistemlere yonelik
tutumlar1 ve muhasebe meslek mensuplarinin dijital sistemleri etkin kullanimi i¢in
dijital muhasebe okuryazarlik durumlarmni incelenmistir. Tirkiye Serbest Muhasebeci
Mali Miisavirler ve Yeminli Mali Miisavirler Odalar1 Birligi’ne iiye olan muhasebe
meslek mensuplarma iki boliimden olusan anket formu uygulanmistir. Elde edilen
sonuglar SPSS 20.00 programu ile analiz edilmistir. Sonug¢ olarak muhasebe meslek
mensuplarinin dijitallesme ile ilgili gelismeleri verimli bulduklar1 ve takip ettiklerini

fakat bu konudaki egitimleri yetersiz bulduklar1 sonucuna ulagilmistir.
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Oztiirk ve Carikgi, (2019) ¢alismada, muhasebe meslek aday1 olan dgrencilerin
almis olduklar1 egitimin e-muhasebe konusu ile ilgili yeterlilik duzeyi ve e-
muhasebenin gelecegi arastirilmistir. Calismada anket yontemi kullanilmistir. Yapilan
acimlayici ve dogrulayici faktor analizi sonucunda e-muhasebe ile ilgili e-muhasebeye
hazirlik, egitim ve gelecek algisi olarak ti¢ farkl bakis acist olusturulmustur. Calisma
sonucunda e- muhasebe ve teknolojik uygulamalar hakkinda 6grencilere daha ¢ok

bilgi verilmesi ve yonlendirilmesi gerektigi sonucuna ulasilmistir.

Yucel ve Adiloglu, (2019) arastirmada, dijitallesme ile muhasebede yasanacak

teknolojik gelismelerin beraberinde getirecegi yeniliklerden s6z edilmistir.

Rasgen ve Gonen, (2019), calismada bir iiretim isletmesinde endistri 4.0
yontemlerinden yararlanilmis ve entegrasyon saglanarak simiilasyon sayesinde iiretim,
paketleme ve transfer bolimlerinden olusan ve internet tabanli cihazlar sayesinde
ulagilan bilgiler incelenmistir. Muhasebedeki gelisimler ile isletmede iiretilen
Urlinlerin sayist1 6nemini kaybetmis, personele gerek olmadan veriler sisteme
yiklenmistir. Sistemin kullanilabilirligi i¢in bazi1 faktorlerin bir araya gelmesi
gerekmektedir. Muhasebe meslek mensuplarinin ve muhasebe personellerinin stirekli
gelisen teknolojiye ayak uydurmasi gerektigi ve 6grencilerin ders miifredatlarinda bu
konu ile ilgili gelisen teknolojiler dogrultusunda egitimler gérmesi gerektigi sonucuna

ulagilmustir.

Erdogan, (2020) ¢alismada, teknoloji kabul modeli baglaminda muhasebe
meslek mensuplarinin e-uygulamalar1 kullanma niyetleri incelenmistir. Arastirmanin
orneklemini Malatya ilindeki muhasebe meslek mensuplar1 olusturmaktadir. Teknoloji
kabul modeli ile elde edilen sonuglar frekans analizi, t-testi gibi analiz yontemleri ile
degerlendirilmistir. Sonug olarak muhasebe meslek mensuplarinin en verimli sekilde
dijital caga ayak uydurabilmeleri uygulayicilar acisindan biiyiikk 6nem tasidigi

sonucuna ulasilmstir.

Yoon, (2020) ¢aligmada, yeni muhasebe teknolojileri olarak Bulut, Yapay
Zekd, Biiyikk Veri ve Blockchain tamimlanmig ve muhasebe sireclerine yeni
teknolojiler uygulayan Kore sirketlerinin durumunu agiklamayi hedeflemistir. Bu
calismanin amaci, muhasebe teknolojilerinin anlasilmasma yardimci olmak ve bu

teknolojilerin  fiili uygulamada benimsenmesine iligkin Ornekler sunmaktir.
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Calismanin bu amacma ulasmak i¢in, arastirma metodolojisi olarak belli baslt
akademik yaymnlarin ve profesyonel raporlarin ve web sitelerinin literatiirliniin
sistematik bir incelemesi kullanilmistir. Vakalar1 segmek igin, Kore'nin baslica is ve
ekonomi gazete makaleleri gozden gecirme analitik siireci gerceklestirilmistir. Bu
calisma, teknolojiyi kullanarak muhasebe siire¢lerini doniistiirmeyi diisiinen sirketlere
Kore'den o6rnekler sunmaktadir. Bu tiir sirketler, bu ¢alismada sunulan vakalar1 bir
kiyaslama olarak degerlendirebilirler. Ayrica, isletmeler ve ilgili arastirmacilar i¢in
teknolojiler muhasebe uygulamalarina yonelik rehberlik sunmaktadir. Ozellikle
COVID-19'dan sonra teknoloji doniistimiiniin hizlanmas1 beklenmektedir. Bu nedenle,
bunlari etkili bir sekilde uygulamanin yollarmi anlamak ve kesfetmek gerekir. Ayrica,
yeni teknolojiler bir¢ok firsat sunarken, risklerin ve tehditlerin ele alinmasi gerektigini

ifade etmistir.

Kaya, (2021), arastrmasinda SMMM’lerin dijital muhasebe okuryazarlik
diizeylerinin demografik degiskenler acisndan incelemistir. Calismada, Istanbul
ilindeki mali miisavirlere anket uygulanmistir. Elde edilen bulgular SPSS (Statistical
Package for Social Scienses)21l ve Amos (Analysis of Moment Structures) 21
programlar1 ile analiz edilmistir. Sonu¢ olarak demografik degiskenler baglaminda
SMMM’lerin dijital muhasebe okuryazarlik dizeylerinin yiiksek oldugu tespit
edilmistir.

Sitak, (2021), c¢alismasinda COVID-19 salgin hastalilk doneminde
dijitallesmenin, muhasebe boliimiine, meslege, muhasebecilere ve muhasebe
egitimlerine etkisini ve bu konu kapsaminda algilarin demografik degiskenler
baglaminda degisip degismedigini incelemistir. Calismada, Adana ilinde faaliyet
gosteren muhasebe meslek mensuplaria anket teknigi uygulanmistir. SPSS yardimi
ile hipotezler analiz edilmistir. Analizler neticesinde unvan, ¢alisma sekilleri, miikellef
sayist kapsaminda farklilik oldugu sonucuna ulasilmistir. Muhasebe ve finans
kapsaminda dijitallesmenin etkisine yonelik algilarm ise unvan ve aylik gelir
bakimindan kismen farklilik gosterdigi sonucuna ulagilmigtir. Muhasebe meslek
mensuplarmimn dijitallesmeyi ve gelismeleri onemsedikleri ise ulasilan diger bir

sonuctur.
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Pusmaz, (2021) ¢alismasinda, muhasebe meslek mensuplarinin dijital
muhasebe okuryazarlik diizeylerinin belirlenmesi konusu incelenmistir. Calismada
tarama modeli kullanilmistir. Arastirmanin evrenini Kayseri ve Nigde illerindeki
muhasebe meslek mensuplar1t olusturmaktadir. Arastirmada dijital muhasebe
okuryazarlig1 6lgegi ile elde edilen sonuglar SPSS 21.0 yardimu ile analiz edilmistir.
Dijitallesme ile muhasebe meslek mensuplarmin muhasebe okuryazarlik ve biling

diizeylerinin arastirma kapsaminda yiiksek oldugu sonucuna ulasilmstir.

Seker ve Hos, (2021) ¢alismasinda, Corum ilinde bagimsiz ¢alisan SMMM’ler
tizerine anket uygulanarak dijital muhasebe uygulamalar1 kullanimina iliskin niyetleri
tespit edilmistir. Arastirmada elde edilen veriler teknoloji kabul modeli 6l¢egi yardimi
ile degerlendirilmistir. Arastirmaya gore dijital muhasebe uygulamalar1 kapsaminda
muhasebe meslek mensuplarinin algiladiklar1 faydanm, kullanima iligkin olumlu bir

etki oldugu tespit edilmistir.

Tugay ve Giler (2021) calismalarinda, muhasebe meslek mensuplarinin
elektronik muhasebe uygulamalar1 ile ilgili goriisleri arastirilmistir. Isparta ilinde
faaliyet gésteren muhasebe meslek mensuplarina nitel aragtirma yontemlerinden olan
yar1 yapilandirilmig goriisme formlar1 uygulanmistir. Calismada elde edilen veriler
devlet, miikellef ve muhasebe meslek mensuplar1 olarak 3 ana baglik altinda
incelenmistir. Sonug¢ olarak miikelleflerin teknolojik altyap1 ile ilgili sorunlarda
muhasebe meslek mensuplarindan ¢oziim talep edecegi ve bu yiizden miikelleflere
daha fazla zaman ayirmasi gerektigi, e uygulamalara geg¢is siirecinde muhasebe meslek
mensuplarinin is yiikiinlin artacagi, kirtasiye ve depolama maliyetlerinden tasarruf

saglanacagi tespit edilmistir.

Mert, Guner ve Duyar (2022) arastirmalarinda, muhasebenin dijitallesmesi
sureci iizerine bir arastirma yapilmustir. Istanbul ilinde faaliyet gdsteren muhasebe
meslek mensuplari lizerine anket ¢alismasi yapilmistir. Anket analizi sonuglarina gore
muhasebe meslek mensuplarinin muhasebe uygulamalarindaki gelismeleri yakindan

takip ettikleri ve uygulamada kullandiklar tespit edilmistir.

Gongalves, Da Silva ve Ferreira (2022a) ¢aligmalarinda, dijital doniistimiin
yeniden tanimlanmasi ve is modellerinin yeniden kesfedilmesinden bahsetmislerdir.

Bu nedenle endiistri 4.0 karsisinda finans ve muhasebe alani yeni tehditler, zorluklar
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ve firsatlarla karsi karsiya kaldigi anlatilmistir. Arastrmada yari yapilandirilmis
goriismeler yapilarak 3 vaka caligmasi yapilmistir. Niteliksel ve kesfedici bir yaklagim
izleyerek “muhasebe sektoriindeki is diinyasi oyunculart bu olguyu nasil algiliyor”
sorusunu cevaplamay1 amaglamaktadir. Calisma Portekiz’deki kiigiik ve orta 6lgekli
muhasebe hizmeti veren isletmelerde dijital doniisiimiin yeni baglamasma ragmen,
endustri 4.0 teknolojileri, optik karakter tanima (OCR), yapay zeka (Al), bulutta
robotik ve kurumsal kaynak planlama (ERP), katilimcilar tarafindan ortaya ¢ikan
teknolojilerdendir. Calismada dijital ¢ag baglaminda organizasyonlarda ve
toplumlarda muhasebe ve muhasebecilerin roliiniin daha iyi anlasilmasina katkida

bulundugu tespit edilmistir.

Tekelioglu, (2022), muhasebe meslek mensuplarinin dijitallesmeye yonelik
diistincelerinin tespiti ve muhasebe meslek mensuplarmin yas, ¢alisma siiresi, egitim
durumu, unvan faktorleri acisindan diisiincelerinin degisip degismedigi tespiti
aragtirmanin  konusu olmustur. Konya ilinde goérev yapan muhasebe meslek
mensuplarina anket c¢alismasi yapilarak veriler toplanmustir. 353 katilime1 ile
tamamlanan anket verileri SPSS 20 programu ile analiz edilmistir. Anket sonuglarina
gore muhasebenin dijitallesmesi sonucunda kendilerinin yapacak oldugu is
sorumluluklarinin arttigin1 fakat muhasebede dijitallesmenin olmas1 gerektigi
ifadelerine ulasilmistir. Anket sonuglarina gore demografik degiskenler acisindan

diisiincelerin degismesi ise ulasilan diger bir sonugtur.

Calismanin konusu ve amaciyla benzerlik gosteren ¢alismalardan bazilarina ait
Ozet bilgiler asagida verilmistir. Calismanin konusu ve amaciyla en ¢ok benzerlik
gosteren ¢aligma Coman, lonescu, Duica, Coman, Uzlau, Stanescu ve State (2022)
calistiklart “Muhasebenin Dijitallestirilmesi: Profesyonel Muhasebecinin Roliiniin
Paradigma Degisiminin Onermesidir” isimli makaledir. Coman, lonescu, Duici,
Coman, Uzlau, Stanescu ve State (2022) ¢alismalarinda, muhasebedeki dijitallesmeyi
is ortami, c¢aligma tarzi ve muhasebe meslek mensuplarmm roll paradigma
kapsaminda incelenmistir. Bu kapsamda muhasebe meslek mensuplar1 ve karar
vericiler arastirmanin Orneklemini olusturmaktadir. Veriler anket yontemi ile
toplanmis ve Ki-kare, Capraz tablolama, Friedman testi ile analiz edilmistir. Aragtirma
sonucuna gore muhasebenin dijitallesmesi geleneksel muhasebe degisiminin 6tesinde

oldugu, teknoloji ve insan kaynakli oldugu sonucuna varilmistir. Muhasebe meslek
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mensuplarinin rolii defter kaydediciden analist ve danismanliga dogru ilerledigi

sonucuna ulasilmustir.

Literatirde muhasebenin dijitallesmesi konusunda muhasebe meslek
mensuplar1 tlizerine birgok c¢alisma bulunmaktadir. Detayli bir literatiir taramasi
sonucunda, yapilan g¢aliymalarda muhasebe alaninda yasanan dijital dontistimiin
muhasebe meslek mensuplarina katkist ¢alisildigir goriilmistiir. Bu arastirmada ise
diger ¢alismalardan farkli olarak muhasebe slrecinin dijitallesmesinde etkili olan

faktorler arastirilmistir.

3. Arastirmanin Amaci

Aragtirmanin temel amaci, bilimsel arastirma yontemlerini kullanarak
muhasebe meslek mensuplarmin, muhasebe sirecinin dijitallesmesinde karar verirken

dikkate aldiklar1 faktorlerin ortaya konmasidir.

Arastirmanin tali amaci ise, muhasebedeki dijital gelismeler 1s131nda muhasebe
stirecinin dijitallesmesinde etkili olan faktorlerin gesitli analizler yardimiyla analiz
etmek ve analiz sonuglarini ortaya koymaktir. Arastirmanin diger tali amaci ise
muhasebe meslek mensuplarinin  deneyimi, olaganiisti durumlarda bilisim
teknolojilerinin sundugu olanaklar/firsatlar, dijital ortamda muhasebe meslek
mensubunun rolli ve bilisim teknolojilerinin yeterlilik alanlarinin dijitallesme kararini

etkileyen faktorlere gore farklilik gosterip gostermediginin ortaya konmasidir.

4. Arastirmanin Veri Toplama ve Analiz Teknikleri

Bu aragtirmada ilk olarak kavramlarin tanimlamasini yapabilmek amaciyla
kitap, makale, tez vb. kaynaklardan yararlanilmistir. Caligma ile ilgili kavramsal
cergeve olusturulduktan sonra sorular igerige uygun sekilde literatiirden faydalanilarak
olusturulmustur. 9 muhasebe meslek mensubu ile sorularin test edilebilmesi i¢in pilot
goriigme yapilmistir. Yapilan goriismeler sonucunda elde edilen goriisler, danisman
Ogretim tiyesinin elestirileri ve Onerileri dogrultusunda gerekli diizenlemeler yapilmis
ve ¢aligmaya baslanmistir. Google form {izerinden hazirlanan anket, Antalya ili ve
ilgelerinde faaliyet gosteren muhasebe meslek mensuplarina e-posta, LinkedIn ve

WhatsApp yolu ile iletilmistir.
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Arastirmada elde edilen veriler SPSS.20 (Statistical Package for Social
Sciences) programi ile analiz edilmistir. Katilimcilara iligkin tanimlayici verilerin
dagiliminda frekans analizleri yapilmis ve tablo yardimiyla gosterilmistir. Anketin
gegerliligini ve giivenilirligini tespit edebilmek adina Cronbach Alpha katsayisi
hesaplanmistir. Hipotezleri analiz edebilmek i¢in homogeneity of variance testi, One

Way Anova testi ve Post Hoc testlerinden olan Tukey testi uygulanmustir.

5. Arastirmanin Kapsami ve Simirhiliklan

Calisma, sadece Antalya ili ve ilcelerinde yer alan muhasebe meslek
mensuplar1 lizerine uygulanacak olup diger illerdeki muhasebe meslek mensuplari

kapsam dis1 birakilacaktir.

Bu ¢aligmanin zaman sinir1 2023 yilin1 kapsamaktadir.

6. Arastirmanin Modeli

Aragtirma modeli, arastrmanin sorularini cevaplamak veya hipotezleri test

etmek amaciyla arastirmaci tarafindan gelistirilen bir programdir (Karasar, 2018, s.

22).

Bu ¢aligmada nicel arastirma yontemlerinden tarama (betimsel) modeli tercih
edilmistir. Gegmiste yada hala var olan durumu oldugu sekliyle betimlemeyi amag
edinen, ¢calismaya dahil edilen birey ya da nesneyi kendi sartlar1 i¢cinde tanimlamaya
calisan, degiskenleri degistirmeye veya etkilemeye calismadan yapilan arastirma

yaklagimidir (Karasar, 2018, s. 22).

Caligmanin, muhasebe siirecinin dijitallesmesinde etkili olan faktorler
hakkinda olmasi nicel aragtirma yontemlerinden betimsel istatistik yontemi tercih

edilmesini gerektirmistir.

Muhasebe stirecinin dijitallesmesinde etkili olan faktorlerin ortaya konmasina
iliskin olusturulmus hipotezleri test etmek i¢in kurulan model, toplam 4 degisken ve 6
faktorden olugsmaktadir. Muhasebe meslek mensuplarinin deneyimi, olaganiistii
durumlar, muhasebe meslek mensubunun rolii ve bilisim teknolojilerinin yeterlilik

alanlar1 arastirmanin degiskenlerini olusturmaktadir.
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Aragtirmanin  faktorleri ise oOrgiit kiiltliri, telekomiinikasyon altyap1 ve
hizmetleri, bilisim teknolojileri ve ekipmani1 uygulama maliyetleri, veri giivenligi,
erisim ve Uugilincl taraflar arasinda veri aktarimi, isletmenin kullanabilecegi finansal
kaynaklar ve ¢alisanlarm bilgi iletisim teknolojileri becerileridir. Arastirmanin modeli

Sekil 4°te gosterilmistir.”
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7. Arastirmamin Hipotezleri

Aragtirmanim konu ve amagclar1 dogrultusunda hazirlanan hipotezleri asagidaki
gibidir:

Hipotez 1: Muhasebe meslek mensuplarinin deneyimi ile muhasebenin
dijitallesmesi arasinda iligki, dijitallesme kararini etkileyen faktorlere gore farklilik

gostermektedir.

Hipotez la: Muhasebe meslek mensuplarinin deneyimi ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararini etkileyen faktorlerden orgiit

kiiltiirtine gore farklilik gostermektedir.

Hipotez 1b: Muhasebe meslek mensuplarinin deneyimi ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararini etkileyen faktdrlerden

telekomiinikasyon altyapisi ve hizmetlerine gore farklilik gostermektedir.

Hipotez 1c: Muhasebe meslek mensuplarinin deneyimi ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararini etkileyen faktorlerden bilisim

teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetlerine gore farklilik géstermektedir.

Hipotez 4d: Muhasebe meslek mensuplarmin deneyimi ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararini etkileyen faktorlerden veri
giivenligi, erisim ve Tlglncli taraflar arasinda veri aktarimina gore farklilik

gostermektedir.

Hipotez 5e: Muhasebe meslek mensuplarinin deneyimi ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararini etkileyen faktorlerden calisanlarin

bilgi iletisim teknolojileri becerilerine gore farklilik gostermektedir.

Hipotez 6f: Muhasebe meslek mensuplarinin deneyimi ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararini etkileyen faktorlerden isletmenin

kullanabilecegi finansal kaynaklarina gore farklilik gostermektedir.

Hipotez 2: Muhasebe meslek mensuplarina gore olaganiistii durumlarda
(pandemi, deprem) bilisim teknolojilerinin sundugu olanaklar ve firsatlar ile
muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararini etkileyen faktorlere

gore farklilik gostermektedir.
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Hipotez 2a: Muhasebe meslek mensuplarina gore olaganiistii durumlarda
(pandemi, deprem) bilisim teknolojilerinin sundugu olanak ve firsatlar ile
muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen

faktorlerden orgiit kiiltiiriine gore farklilik gostermektedir.

Hipotez 2b: Muhasebe meslek mensuplarina gére olaganiistii durumlarda
(pandemi, deprem) bilisim teknolojilerinin sundugu olanak ve firsatlar ile
muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen

faktorlerden telekomiinikasyon altyapisi ve hizmetlerine gore farklilik gostermektedir.

Hipotez 2c: Muhasebe meslek mensuplarina gore olaganiistii durumlarda
(pandemi, deprem) bilisim teknolojilerinin sundugu olanak ve firsatlar ile
muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iligski, dijitallesme kararin1 etkileyen
faktorlerden bilisim teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetlerine gore farklilik

gostermektedir.

Hipotez 2d: Muhasebe meslek mensuplarina gére olaganiistii durumlarda
(pandemi, deprem) bilisim teknolojilerinin sundugu olanak ve firsatlar ile
muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen
faktorlerden veri giivenligi, erisim ve tclincii taraflar arasinda veri aktarimina gore

farklilik gostermektedir.

Hipotez 2e: Muhasebe meslek mensuplarina gore olaganiistii durumlarda
(pandemi, deprem) bilisim teknolojilerinin sundugu olanak ve firsatlar ile
muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen
faktorlerden calisanlarin bilgi iletisim teknolojileri becerilerine gore farklilik

gostermektedir.

Hipotez 2f: Muhasebe meslek mensuplarina gore olaganiistli durumlarda
(pandemi, deprem) bilisim teknolojilerinin sundugu olanak ve firsatlar ile
muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararin1 etkileyen
faktorlerden Isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklara gore farklilik

gostermektedir.

Hipotez 3: Muhasebe meslek mensuplarinin rolii ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen faktorlere gore farklilik

gostermektedir.
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Hipotez 3a: Dijital ortamda muhasebe meslek mensubunun roli ile
muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen

faktorlerden orgiit kiiltiiriine gore farklilik gostermektedir.

Hipotez 3b: Dijital ortamda muhasebe meslek mensubunun roli ile
muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen

faktorlerden telekomiinikasyon altyapisi ve hizmetlerine gore farklilik gostermektedir.

Hipotez 3c: Dijital ortamda muhasebe meslek mensubunun roli ile
muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen bilisim

teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetlerine gore farklilik gostermektedir.

Hipotez 3d: Dijital ortamda muhasebe meslek mensubunun roli ile
muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen veri
giivenligi, erisim ve Ttglncl taraflar arasinda veri aktarimina gore farklilik

goOstermektedir.

Hipotez 3e: Dijital ortamda muhasebe meslek mensubunun roli ile
muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen
faktorlerden c¢alisanlarin bilgi iletisim teknolojileri becerilerine gore farklilik

gostermektedir.

Hipotez 3f: Dijital ortamda muhasebe meslek mensubunun roli ile
muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen
faktorlerden Isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklarina goére farklilik

gostermektedir.

Hipotez 4: Muhasebe meslek mensuplarinin bilisim teknolojilerinin yeterlilik
alanlar1 ile muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmni etkileyen

faktorlere gore farklilik gostermektedir.

Hipotez 4a: Muhasebe meslek mensuplarinin bilisim teknolojilerinin yeterlilik
alanlar1 ile muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararini etkileyen

faktorlerden orgiit kiiltiirline gore farklilik gostermektedir.

Hipotez 4b: Muhasebe meslek mensuplarinm bilisim teknolojilerinin yeterlilik
alanlar1 ile muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararini etkileyen

faktorlerden telekomiinikasyon altyapisi ve hizmetlerine gore farklilik gdstermektedir.
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Hipotez 4c: Muhasebe meslek mensuplarinin bilisim teknolojilerinin yeterlilik
alanlar1 ile muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararini etkileyen
bilisim teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetlerine gore farklilik

gostermektedir.

Hipotez 4d: Muhasebe meslek mensuplarmin bilisim teknolojilerinin yeterlilik
alanlar1 ile muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararmi etkileyen
veri glivenligi, erisim ve lclincl taraflar arasinda veri aktarimma gore farklilik

gostermektedir.

Hipotez 4e: Muhasebe meslek mensuplarinin bilisim teknolojilerinin yeterlilik
alanlar1 ile muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen
faktorlerden c¢alisanlarm bilgi iletisim teknolojileri becerilerine gore farklilik

gostermektedir.

Hipotez 4f: Muhasebe meslek mensuplarmin bilisim teknolojilerinin yeterlilik
alanlar1 ile muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen
faktorlerden Isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklarina gore farkhilik

gostermektedir.

8. Arastirmanin Yontemi

Arastirmada veri toplama yontemi olarak nicel arastirma tekniklerinden anket
yontemi kullanilmustir. Calismada kullanilan anket ifadeleri hazirlanirken (Coman vd.,
2022) ¢ahismasindan yararlamilmustir. Anket formu 6 kisimdan olusmaktadir. ilk
kisimda katilimcilari tanimaya bagli 6 tanimlayic: ifade yer almaktadir. Ikinci kisimda
dijitallesme kararm etkileyen faktorlere iliskin 6 ifade, Gglincl kisimda muhasebe
meslek mensuplarinin deneyimi ile muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski ile
ilgili 4 ifade, dorduncl kisimda olaganiistii durumlarda (pandemi, deprem) bilisim
teknolojilerinin sundugu etkinligi siirdiirmek i¢in olanaklar/firsatlar ile ilgili 5 ifade,
besinci kisimda dijital ortamda muhasebe meslek mensubunun roliine iliskin 4 ifade
ve altinc1 kisimda ise bilisim teknolojilerindeki yeterlilik alanlarinin hiyerarsisi ile
ilgili 8 ifade yer almaktadir. Bu ifadeleri degerlendirmek i¢in “Kesinlikle
Katilmiyorum”, “Katilmiyorum”, “Fikrim Yok”, “Katiliyorum” ve “Kesinlikle

Katiliyorum” se¢eneklerinden olusan 5°li likert tipi 6lgegi kullanilmustir.
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9. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirmanin evrenini Antalya ili ve ilgelerinde faaliyet gdsteren muhasebe
meslek mensuplar1 olusturmaktadir. Arastirmanm Orneklemi, Serbest Muhasebeci
(SM), Serbest Muhasebeci Mali Miisavir (SMMM) ve Yeminli Mali Misavir (YMM)
olarak gorev yapan muhasebe meslek mensuplaridir. Arastirmada nicel bir yontem
olan anket yontemi tercih edilmis, Antalya ili ve ilcelerinde faaliyet gosteren 159 SM,
3364 SMMM ve 89 YMM olmak tizere toplamda 3612 muhasebe meslek mensubu yer
almaktadir (https://www.turmob.org.tr/, 30.08.2023). Antalya ili ve il¢elerinde faaliyet

gosteren 3612 muhasebe meslek mensuplarma iliskin %95 giivenilirlik ve 0,05 hata
paytyla 348 minimum érneklemin yeterli oldugu belirlenmistir. Arastirma kapsaminda
olusturulan anket formu WhatsApp, e-posta, LinkedIn Uzerinden ve yiz yize
uygulanmistir. Tiim ¢abalara ragmen ankete 398 kisi katilim gostermistir. Ancak
yapilan incelemeler sonucunda eksik ve 6zensiz doldurulmus 27 anket formu analize
dahil edilmemistir. Bu islemden sonra 371 anket, arastirmanin &rneklemini

olusturmaktadir.

10. Arastirmanin Giivenilirligi

Calismada elde edilen verilerin analize uygun olup olmadig1 giivenilirlik

analizi ile arastirilmistir. Elde edilen sonuglar Tablo 4’ de gosterilmistir.

Tablo 4. Anketin Tamamina Ait Giivenilirlik Analizi Sonuclar1

Cronbach's Alpha | Cronbach's Alpha Based on Standardized Items N of Items

0,957 0,959 27

Ifadelerin tutarliligmin bir dlciisii olan Cronbach Alpha Katsayisi, dlcekte
bulunan ifadelerin homojen yapilarmi anlamak ve sorgulamak i¢in kullanilir. Olgekte
Cronbach alpha katsayis1 yiliksek oldugu zaman ifadelerin birbiriyle uyumlu oldugu
anlamma gelmektedir. Cronbach Alpha likert tipi Olgeklerde kullanilir. Cronbach
alpha degeri (D. Yildiz ve Uzunsakal, 2018);

0.00 < a < 0.40 ise giivenilir degildir,
0.40 < 0.< 0.60 ise diisiik giivenilirliktedir,

0.60 < a < 0.80 ise oldukga glvenilirdir,
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0.80 < . < 1.00 ise yiiksek guvenilirlikte bir 6lgek olarak ifade edilebilir.

Bu durumda Cronbach alpha degeri 0.80< 0,957 < 1 olmasi arastirma 6lgeginin

yiiksek gilivenirlilikte oldugu sonucuna ulasiimistir.

11. Arastirma Verilerinin Normallik Testi

Arastrmanin analizinden oOnce verilerin normal dagilip dagilmadigr test

edilmistir. Tablo 5’te normal dagilim verileri yer almaktadir.

Tablo 5. Normal Dagilim Test Sonuglar1

Basikhik Carpikhk

(Kurtosis) Std. Hata (Skewness) Std. Hata
Deneyim -1,113 0,127 1,870 0,253
Olaganiistii Durumlar -0,946 0,127 1,705 0,253
Rol -1,070 0,127 1,830 0,253
Teknoloji 0,684 0,127 0,987 0,253

Anket verilerinin normal dagilip dagilmadigini belirlemek icin carpiklik
(Skewness) ve basiklik (Kurtosis) testi, histogram grafigi, Q-Q plot testi, Kolmogorov-
Smirnov ve Shapiro-Wilk testleri uygulanmistir. Yapilan testler sonucunda
katsayilarm -2 ve +2 araliginda olmasi verilerin normal dagildigini gostermektedir

(George ve Mallery, 2010).

12. Arastirmanin Tanmimlayici Degiskenlerinin Frekans Dagihimlar

Arastirmanm tamimlayict degiskenlere iliskin bilgiler, frekans ve ylzdelik

dilimleri asagida yer almaktadir.

12.1. Katihmeilarin Cinsiyet Degiskenine Yonelik Frekans Dagihmlar

Arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin cinsiyet durumuna dair

bilgiler Tablo 6” da gosterilmistir.

Tablo 6. Cinsiyet Durumu Bilgilerinin Frekans Dagilimi

Frekans Yilzde Gegerli Yizde | Kimulatif Yizde
KADIN 124 334 33,4 33,4
ERKEK 247 66,6 66,6 100,0
Toplam 371 100,0 100,0
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Aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin %66,6°lik kismu ile 247
katilimcmin erkek oldugu ve %33,4’1Uk kismi ile 124 kadin katilimc1 oldugu sonucu

ortaya ¢gikmugtir.

12.2. Katihmcilarin Yas Degiskenine YOnelik Frekans Dagihimlar

Aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin yas dagilimi Tablo 7° de

gosterilmistir.

Tablo 7. Yas Bilgileri Frekans Dagilimi

Frekans YUzde Gegerli Yizde | Kimulatif Yuzde
30 Yas ve Alt1 103 27,8 27,8 27,8
31-40 Yas 164 442 442 72,0
41-50 Yas 71 19,1 19,1 91,1
51-60 Yas 25 6,7 6,7 97,8
61 Yas ve Uzeri 8 2,2 2,2 100,0
Toplam 371 100,0 100,0

Arasgtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin yas dagilimlar
incelendiginde %27,8 ile 103 katiimcinin 30 yas alti oldugu, %44,2 ile 164
katilimcimnin 31-40 yas arasi oldugu, %19,1 ile 71 katilimcinin 41-50 yas aras1 oldugu,
%6.7 ile 25 katilimcmin 51-60 yas arasi katilimcinin oldugu ve %2.2 ile 8 katilimcinin

61 yas ve iizeri oldugu sonucuna ulasilmstir.

12.3. Katihmcilarin Medeni Durum Degiskeni Frekans Dagilimlan

Arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarmin medeni durumlarina

iliskin frekans dagilimi1 Tablo 8‘de gdsterilmistir.

Tablo 8. Medeni Durumu Frekans Dagilimi

Frekans Ylzde Gegerli Yizde | Kimulatif Yuzde
Evli 234 63,1 63,1 63,1
Bekar 137 36,9 36,9 100,0
Toplam 371 100,0 100,0

Aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarmm  %63,1 ile 234
katithmcinin evli oldugu ve %36,9 ile 137 katilimcmin bek&r oldugu sonucuna

varilmstir.
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12.4. Katihmecilarin Mesleki Unvan Degiskeni Frekans Dagilimlari

Aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin mesleki unvani frekans

dagilimi Tablo 9’ da gdsterilmistir.

Tablo 9. Mesleki Unvan Frekans Dagilimi

Frekans Yizde Gegerli Yizde | Kimulatif Yuzde
SM 28 7,5 7,5 7,5
SMMM 334 90,0 90,0 97,6
YMM 9 2,4 2,4 100,0
Toplam 371 100,0 100,0

Aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplar1 %7,5 ile 28 katilimcinin SM

unvanina sahip oldugu, %90,0 ile 334 katilimcinin SMMM unvanina sahip oldugu ve

%2,4 ile 9 katilimcinin YMM unvanina sahip oldugu sonucuna varilmistir.

12.5. Katihmeilarin Egitim Durumu Degiskeni Frekans Dagihmlan

Arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin egitim durumu frekans

dagilimi Tablo 10°da gosterilmistir.

Tablo 10. Egitim Durumu Frekans Dagilim1

Frekans Ylzde Gegerli Yizde | Kimdulatif Yizde
On lisans 15 4,0 4,0 4,0
Lisans 233 62,8 62,8 66,8
Lisansusti 123 33,2 33,2 100,0
Toplam 371 100,0 100,0

Aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin %4.0 ile 15 katilimcinin

on lisans mezunu oldugu, %62,8 ile 233 katilimcinin lisans mezunu oldugu ve %33,2

ile 123 katilimcinin lisansiistii mezunu oldugu sonucuna ulasilmistir.

12.6. Katihmecilarin Mesleki Deneyimi Degiskeni Frekans Dagilimlan

Arastirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin mesleki deneyimi

frekans dagilimi Tablo 11°de gosterilmistir.
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Tablo 11. Mesleki Deneyim Frekans Dagilimi

Frekans Yizde Gegerli Yizde | Kimiulatif Yizde
5 Yil ve Alti 88 23,7 23,7 23,7
6-10 Y1l 88 23,7 23,7 47,4
11-15 Y1l 74 19,9 19,9 67,4
16-20 Y1l 46 12,4 12,4 79,8
20 Y1l ve Uzeri 75 20,2 20,2 100,0
Total 371 100,0 100,0

Aragtirmaya katilan muhasebe meslek mensuplarinin %23,7 ile 88 katilimcinin
5 yil ve alti mesleki deneyim oldugu, %23,7 ile 88 katilimcmnin 6-10 yil mesleki
deneyimi oldugu, %19,9 ile 74 katilimcinin 11-15 yi1l deneyimi oldugu, %12,4 ile 46
katilimcmin 16-20 y1l deneyimi oldugu ve %20,2 ile 75 katilimcmnin 20 yil ve iizeri

deneyime sahip oldugu sonucuna ulasilmistir.

13. Arastirma Hipotezlerinin Analiz Sonuglar:

[ligskisiz orneklemler veya bagimsiz gruplar igin tek yonlii/tek faktorlii
Anova’yi1 bir degiskene ait dlglimlerin, birbirinden bagimsiz olan ikiden fazla grupta
Olciildiigii ve bu gruplara ait sonuglarin birbirinden anlamh farklilik gdsterip
gostermediginin tespit edilmek istendigi durumlarda Tek Yonlii Anova kullanilir. Yani
Anova testini kullanabilmek icin Oncelikle 2 gruptan fazla grup karsilagtiriimasi
yapilmas1 gerekmektedir. Bunun yani sira karsilastirilan 6lgiim sonuglarinim esit

aralikli veya esit oranli 6lgme diizeyinde olmasi ve normal dagilim gdstermesi

gerekmektedir (Buyukoztirk, 2023, s. 48).

Aragtirmada, gruplarin varyanslarmin  homojen dagilip dagilmadigi
varyanslarin homojenligi testi ile incelenmistir. Arastirmada faktorler ile gruplar
arasindaki iligki tek yonlii varyans analizi (One-way anova) ile analiz edilmistir.
Degiskenler ve faktorler arasinda anlamli farklilik olup olmadigi ise Post Hoc

testlerinden olan Tukey testi ile incelenmistir.

Tablo 12. Deneyim ve Orgiit Kltirl Varyanslarinin Homojenligi Testi

Deneyim ve Orgiit Kiiltiirii
Levene Istatistik df1 df2 Sig.
3,619 4 366 0,007

Tablo 12°de orgiit kiiltiirii faktori icin varyanslarm homojenlik test sonuglari

gosterilmektedir. Buna gore varyanslarin homojenlik testinde sig. degeri 0,007 olarak
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tespit edilmistir. Bu oranin 0,05’ten kii¢lik olmas1 varyanslarin homojen dagilmadigini

ve anlamli farklilik oldugunu gostermektedir.

H1a: Muhasebe meslek mensuplarinin deneyimi ile muhasebenin dijitallesmesi
arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen faktorlerden oOrgiit kiiltlirine gore
anlamli farklilik gosterip gostermedigi One Way Anova testi ile incelenmistir. Analiz

sonuglar1 tablo 13’te yer almaktadir.

Tablo 13. HiaHipotezinin Anova Sonuglari

Deneyim ve Orgiit Kiiltiirii Faktorii

Kareler Toplam Df Kareler Ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 18,167 4 4,542
Grup I¢i 176,983 366 0,484 9,393 0,000
Toplam 195,151 370

Analiz sonucuna gore 0,05 anlamlilik diizeyinde F=9,393; p=0,000<0,05
oldugu i¢in gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak
deneyim degiskeni, orgiit kiiltiiri faktoriine gore farklilik gostermektedir. Bu nedenle

H1a hipotezi kabul edilmistir.

Tablo 14. Deneyim Degiskeni ve Orgiit Kiiltiirii Faktoriiniin Tukey Testi

.. .. 0 i
() Orgit kiltara| (3) Orgit kltirt | Mean 95% Confidence
- Std. . Interval
dijitallesme kararim | dijitallesme kararim | Difference Error Sig. Lower | Ubper
etkilemektedir. etkilemektedir. (1-3) P
Bound |Bound
Katilmiyorum -0,32823 0,21306 0,537 -0,9123 | 0,2559
o Fikrim Yok -0,22115 0,23621 0,883 -0,8687 | 0,4264
Kesinlikle Katilmiyorum -
Katiliyorum -0,60077 0,19990 0,024 -1,1488 | -0,0528
Kesinlikle Katiltyorum | -0,84046" 0,20526 0,000 -1,4032 |-0,2778
Kesinlikle Katilmiyorum | 0,32823 0,21306 0,537 -0,2559 |0,9123
Fikrim Yok 0,10707 0,16369 0,966 -0,3417 | 0,5558
Katilmiyorum
Katiliyorum -0,27254 0,10469 0,072 -0,5595 |0,0144
Kesinlikle Katiltyorum | -0,51224" 0,11459 0,000 -0,8264 |-0,1981
Kesinlikle Katilmiyorum | 0,22115 0,23621 0,883 -0,4264 | 0,8687
. Katilmiyorum -0,10707 0,16369 0,966 -0,5558 |0,3417
Fikrim yok
Katiliyorum -0,37962 0,14616 0,073 -0,7803 |0,0211
Kesinlikle Katiliyorum | -0,61931" 0,15340 0,001 -1,0399 |-0,1988
Kesinlikle Katilmiyorum | 0,60077" 0,19990 0,024 0,0528 1,1488
Katilmiyorum 0,27254 0,10469 0,072 -0,0144 | 0,5595
Katiltyorum —
Fikrim Yok 0,37962 0,14616 0,073 -0,0211 | 0,7803
Kesinlikle Katiliyorum | -0,23969 0,08774 0,051 -0,4802 | 0,0008
o Kesinlikle Katilmiyorum | 0,84046" 0,20526 0,000 0,2778 1,4032
Kesinlikle Katiliyorum —
Katilmiyorum 0,51224 0,11459 0,000 0,1981 0,8264
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Fikrim Yok 0,61931" 0,15340 0,001 0,1988 1,0399

Katiliyorum 0,23969 0,08774 0,051 -0,0008 |0,4802
*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 14’e¢ gore orgiit kiiltiiriiniin dijitallesme kararini etkilemesine verilen
cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi sonuglarina gore kesinlikle katilmiyorum
cevabt ile katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik
bulunmakta, katilmiyorum ve fikrim yok cevaplart arasinda farklilik
bulunmamaktadir. Katilmiyorum cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda
farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplari
arasinda farklilik bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile kesinlikle katiliyorum
cevabr arasinda farklilik bulunmakta, kesinlikle katimiyorum, katilmiyorum ve
katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir. Katiliyorum cevabi ile
kesinlikle katilmiyorum cevabi arasinda farklilik bulunmakta, katilmiyorum, fikrim
yok, kesinlikle katiliyorum cevabi ile arasinda farklilik bulunmamaktadir. Kesinlikle
katiliyorum cevabi ile kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve fikrim yok cevabi
arasinda farklhilikk bulunmakta, katilhlyorum cevab1 ile arasinda farklilik

bulunmamaktadir.

Tablo 15. Deneyim ve Telekomiinikasyon Alt Yapist ve Hizmetleri Varyanslarmnin

Homojenligi Testi

Deneyim ve Telekomiinikasyon Alt Yapisi Hizmetleri
Levene Istatistik dfl df2 Sig.
2,069 4 366 0,084

Tablo 15°te telekomiinikasyon altyapisi ve hizmetleri faktorii icin varyanslarin
homojenlik test sonuglar1 gosterilmektedir. Buna gore varyanslarin homojenlik
testinde sig. degeri 0,084 olarak tespit edilmistir. Bu oranin 0,05’ten biiyiik olmas1

varyanslarin homojen dagildigini ve anlaml farklilik olmadigini gostermektedir.

Haib: Muhasebe meslek mensuplarinin deneyimi ile muhasebenin dijitallesmesi
arasindaki iligki, dijitallesme kararmni etkileyen faktorlerden telekomiinikasyon
altyapis1 ve hizmetlerine gére anlaml farklilik gosterip gostermedigi One Way Anova

testi ile incelenmistir. Analiz sonuglar1 tablo 16°da yer almaktadir.
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Tablo 16. Hip Hipotezinin Anova Sonuglari

Deneyim ve Telekomiinikasyon Alt Yapi ve Hizmetleri

Kareler Toplam df Kareler Ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 21,314 4 5,328
Grup I¢i 173,837 366 0,475 11,219 0,000
Toplam 195,151 370

Analiz sonucuna gore 0,05 anlamlilik diizeyinde F=11,219; p=0,000<0,05

oldugu icin gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak

deneyim degiskeni, telekomiinikasyon ve alt yap1 hizmetleri faktoriine gore farklilik

gostermektedir. Bu nedenle Hip hipotezi kabul edilmistir.

Tablo 17. Deneyim Degiskeni ve Telekominikasyon ve Alt Yapi Hizmetleri

Faktorinin Tukey Testi
Q) J) Mean Std. Sig. 95% Confidence
Telekominikasyon | Telekominikasyon Differen | Error Interval
altyapisi ve | altyapisi ve hizmetleri | ce (1-J) Lower Upper
hizmetleri dijitallesme Kkararim Bound Bound
dijitallesme etkilemektedir.
kararmm
etkilemektedir.
Katilmiyorum -0,72069" |0,25273 |0,037 |-1,4135 -0,0278
Kesinlikle Fikrim Yok -0,83077" |0,28988 (0,035 |-1,6255 -0,0361
Katilmiyorum Katiliyorum -0,84167" |0,22391 (0,002 |-1,4555 -0,2278
Kesinlikle Katiliyorum | -1,19712" | 0,22564 | 0,000 |-1,8157 -0,5785
Kesinlikle Katilmiyorum | 0,72069" |0,25273 | 0,037 | 0,0278 1,4135
Fikrim Yok -0,11008 |0,23003 | 0,989 |-0,7407 0,5205
Katilmiyorum
Katiliyorum -0,12098 |0,13790 | 0,905 |-0,4990 0,2571
Kesinlikle Katiliyorum | -0,47643" | 0,14069 | 0,007 |-0,8621 -0,0907
Kesinlikle Katilmiyorum | 0,83077° |0,28988 | 0,035 |0,0361 1,6255
. Katilmiyorum 0,11008 |0,23003 | 0,989 |-0,5205 0,7407
Fikrim Yok
Katiliyorum -0,01090 |0,19793 | 1,000 |-0,5535 0,5317
Kesinlikle Katiliyorum -0,36635 |0,19988 |0,356 -0,9143 0,1816
Kesinlikle Katilmiyorum | 0,84167* |0,22391 | 0,002 0,2278 1,4555
Katilmiyorum 0,12098 |0,13790 | 0,905 |-0,2571 0,4990
Katiltyorum —
Fikrim Yok 0,01090 |0,19793 | 1,000 |-0,5317 0,5535
Kesinlikle Katiliyorum -0,35546" | 0,07782 | 0,000 -0,5688 -0,1421
Kesinlikle Katilmiyorum |1,19712° |0,22564 | 0,000 0,5785 1,8157
o Katilmiyorum 0,47643" |0,14069 | 0,007 |0,0907 0,8621
Kesinlikle Katiliyorum ———
Fikrim Yok 0,36635 |0,19988 | 0,356 |-0,1816 0,9143
Katiliyorum 0,35546° |0,07782 | 0,000 |0,1421 0,5688

*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 17°ye gore telekomiinikasyon alt yapist ve hizmetlerinin dijitallesme

kararni etkilemesine verilen cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi sonuglarina gore;
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kesinlikle katilmiyorum cevaplar1 ile katilmiyorum, fikrim yok, katiliyorum ve
kesinlikle katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmaktadir. Katilmiyorum
cevabr ile kesinlikle katilmiyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplar1 arasinda
farklilik bulunmakta, fikrim yok ve katiliyorum cevaplar1 ile arasinda farklilik
bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile kesinlikle katilmiyorum cevabi arasinda
farklilik bulunmakta, katilmiyorum, katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplari
arasinda farklilik bulunmamaktadir. Katiliyorum cevabu ile kesinlikle katilmiyorum ve
kesinlikle katiliyorum cevaplari arasinda farklilik bulunmakta, katilmiyorum ve fikrim
yok cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir. Kesinlikle katiliyorum cevabr ile
kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik

bulunmakta, fikrim yok cevabi ile arasinda farklilik bulunmamaktadir.

Tablo 18. Deneyim ve Bilisim Teknolojileri ve Ekipmani Uygulama Maliyetleri

Varyanslarinin Homojenligi Testi

Deneyim ve Bilisim Teknolojileri ve Ekipmam Uygulama Maliyetleri
Levene istatistik Dfl Df2 Sig.
5,852 4 366 0,000

Tablo 18’de bilisim teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetleri faktorii icin
varyanslarin homojenlik testinde sig. degeri 0,000 olarak tespit edilmistir. Bu oranin
0,05’ten kiigiik olmasi varyanslarm homojen dagilmadigini ve anlamli farklilik

oldugunu gostermektedir.

Hic: Muhasebe meslek mensuplarinin deneyimi ile muhasebenin dijitallesmesi
arasindaki iliski, dijitallesme kararini etkileyen faktorlerden bilisim teknolojileri ve
ekipmani uygulama maliyetlerine gore anlamli farklilik gosterip gostermedigi One

Way Anova testi ile incelenmistir. Analiz sonuclar1 tablo 19°da yer almaktadir.

Tablo 19. Hic Hipotezinin Anova Sonuglari

Deneyim ve Bilisim Teknolojileri ve EKipmani Uygulama Maliyetleri

Kareler Toplamm df Kareler Ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 16,562 4 4,141
Grup Igi 178,588 366 0,488 8,486 0,000
Toplam 195,151 370

Analiz sonucuna gore 0,05 anlamlilik diizeyinde F=8,486; p=0,000<0,05

oldugu icin gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak
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deneyim degiskeni, bilisim teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetlerine gore

farklilik gostermektedir. Bu nedenle Hic hipotezi kabul edilmistir.

Tablo 20: Deneyim Degiskeni ve Bilisim Teknolojileri ve Ekipmani Uygulama
Maliyetleri Faktorinin Tukey Testi

o o -
) B1_l_1§m_1 (J) Bilisim 95%  Confidence
teknolojileri ve Lo Interval
. teknolojileri ve
ekipmam uygulama . Mean
. . ekipmani uygulama . Std. .
maliyetleri - . Differen Sig.
dijitallesme maliyetleri ce (I-J) Error Lower Upper
dijitallesme kararim Bound Bound
kararim etkilemektedir
etkilemektedir. '
Katilmiyorum 0,39394 | 0,32172 0,737 -0,4880 1,2759
Kesinlikle Fikrim Yok 0,22917 | 0,34927 | 0,965 -0,7283 | 1,1867
Katilmiyorum Katiliyorum -0,10556 | 0,28989 0,996 -0,9003 0,6892

Kesinlikle Katiltyorum -0,38135 | 0,29078 0,684 -1,1785 0,4158
Kesinlikle Katilmiyorum | -0,39394 | 0,32172 0,737 -1,2759 0,4880
Fikrim Yok -0,16477 | 0,25068 0,965 -0,8520 0,5225
Katiliyorum -0,49949" | 0,15777 0,014 -0,9320 -0,0670
Kesinlikle Katiltyorum -0,77529" | 0,15941 0,000 -1,2123 -0,3383
Kesinlikle Katilmiyorum | -0,22917 | 0,34927 0,965 -1,1867 0,7283

Katilmiyorum

Fikrim Yok Katilmiyorum 0,16477 | 0,25068 0,965 -0,5225 0,8520
IKINm Yo
Katiliyorum -0,33472 | 0,20826 0,494 -0,9057 0,2362
Kesinlikle Katiliyorum -0,61051" | 0,20951 0,031 -1,1849 -0,0362
Kesinlikle Katilmiyorum | 0,10556 | 0,28989 0,996 -0,6892 0,9003
Katilmiyorum 0,49949" | 0,15777 0,014 0,0670 0,9320
Katiliyorum —
Fikrim Yok 0,33472 | 0,20826 0,494 -0,2362 0,9057

Kesinlikle Katiliyorum | -0,27579" | 0,07709 0,004 -0,4871 -0,0645
Kesinlikle Katilmiyorum | 0,38135 | 0,29078 0,684 -0,4158 1,1785

o Katilmiyorum 0,77529" | 0,15941 0,000 0,3383 1,2123
Kesinlikle Katiliyorum ——— —

Fikrim Yok 0,61051" | 0,20951 0,031 0,0362 1,1849

Katiliyorum 0,27579" | 0,07709 0,004 0,0645 0,4871

*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 20’ye gore bilisim teknolojileri ve ekipmani1 uygulama maliyetlerinin
dijitallesme kararmi etkilemesine verilen cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi
sonuglarmma gore kesinlikle katilmiyorum cevabi ile katilmiyorum, fikrim yok,
katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir.
Katilmiyorum cevabi ile katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplart arasinda
farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum ve fikrim yok cevaplar1 arasinda
farklilik bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi

arasinda farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve katiliyorum
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cevabi arasinda farklilik bulunmamaktadir. Katiliyorum cevabi ile katilmiyorum ve
kesinlikle kesinlikle

katilmiyorum ve fikrim yok cevaplari arasinda farklilik bulunmamaktadir. Kesinlikle

katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik  bulunmakta,

katiliyorum cevabi ile katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplar1 arasinda

farklilik  bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum cevabi arasinda  farklilik
bulunmamaktadir.
Tablo 21. Deneyim ve Veri Giivenligi Varyanslarinin Homojenligi Testi
Deneyim ve Veri Giivenligi
Levene lstatistik dfl df2 Sig.
5,548 4 366 0,000

Tablo 21°de deneyim ve veri giivenligi faktorii icin varyanslarin homojenlik
test sonuglar1 gosterilmektedir. Buna gore varyanslarin homojenlik testinde sig. degeri
0,000 olarak tespit edilmistir. Bu oranin 0,05 ‘ten kiigiik olmasi1 varyanslarin homojen

dagilmadigini ve anlaml farklilik oldugunu géstermektedir.

H14: Muhasebe meslek mensuplarinin deneyimi ile muhasebenin dijitallesmesi
arasindaki iligki, dijitallesme kararini etkileyen faktorlerden veri giivenligi, erigim ve
ticlincii taraflar arasinda veri aktarimina gore anlamli farklilik gosterip gostermedigine

One Way Anova testi ile incelenmistir. Analiz sonuglar1 tablo 22’de yer almaktadir.

Tablo 22. Hiq Hipotezinin Anova Sonuglar1

Deneyim ve Veri Giivenligi Faktorii

Kareler Toplamm Df Kareler Ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 19,209 4 4,802
Grup Ici 175,941 366 0,481 9,990 0,000
Toplam 195,151 370

Analiz sonuglarma goére 0,05 anlamlilik diizeyinde F=9,990; p=0,000<0,05

oldugu icin gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak

deneyim degiskeni, veri giivenligi faktoriine gore farklilik gdstermektedir. Bu nedenle

H1q hipotezi kabul edilmistir.
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Tablo 23. Deneyim Degigkeni ve Veri Giivenligi Faktoriiniin Tukey Testi

pa—— pyon o -
(I)‘ Yerl gl.l.V(?.nllg"l, (J) Veri giivenligi, 95% Confidence
erisim ve iiciincii Interval

erisim ve liciincii

taraflar arasinda .| Mean
. taraflar arasinda veri . Std. .
veri aktarim Differen Sig.
aktarimm dijitallesme Error Lower Upper
dijitallesme ce (1-J)
kararmm Bound Bound
kararim

etkilemektedir. etkilemektedir.

Katilmiyorum -0,72222 | 0,37146 0,296 -1,7406 0,2961
Kesinlikle Fikrim Yok -0,93182 | 0,40482 0,147 -2,0416 0,1780
Katilmiyorum Katiliyorum -0,98153" | 0,35058 0,043 -1,9426 -0,0204

Kesinlikle Katiltyorum -1,32516" | 0,35117 0,002 -2,2879 -0,3625

Kesinlikle Katilmryorum 0,72222 | 0,37146 0,296 -0,2961 1,7406

Fikrim Yok -0,20960 | 0,24800 0,916 -0,8895 0,4703
Katilmiyorum

Katiliyorum -0,25931 | 0,14330 0,370 -0,6522 0,1335

Kesinlikle Katiltyorum -0,60294" | 0,14473 0,000 -0,9997 -0,2062

Kesinlikle Katilmiyorum 0,93182 | 0,40482 0,147 -0,1780 2,0416

o Katilmiyorum 0,20960 | 0,24800 0,916 -0,4703 0,8895

Fikrim Yok

Katiliyorum -0,04972 | 0,21548 0,999 -0,6404 0,5410

Kesinlikle Katiliyorum -0,39335 | 0,21643 0,365 -0,9867 0,2000

Kesinlikle Katilmiyorum | 0,98153" | 0,35058 0,043 0,0204 1,9426

Katilmiyorum 0,25931 | 0,14330 0,370 -0,1335 0,6522
Katiliyorum —

Fikrim Yok 0,04972 | 0,21548 0,999 -0,5410 0,6404

Kesinlikle Katiliyorum -0,34363" | 0,07664 | 0,000 -0,5537 -0,1335

Kesinlikle Katilmiyorum | 1,32516" | 0,35117 0,002 0,3625 2,2879

o Katilmiyorum 0,60294" | 0,14473 0,000 0,2062 0,9997
Kesinlikle Katiliyorum ———

Fikrim Yok 0,39335 | 0,21643 0,365 -0,2000 0,9867

Katiliyorum 0,34363" | 0,07664 0,000 0,1335 0,5537

*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 23’e gore veri glivenliginin dijitallesme kararmi etkilemesine verilen
cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi sonug¢larma gore kesinlikle katilmiyorum
cevabr ile katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik
bulunmakta, katilmiyorum ve fikrim yok cevaplar1 arasinda farklilik
bulunmamaktadir. Katilmiyorum cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda
farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplari
arasinda farklilik bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile kesinlikle katilmiyorum,
katilmiyorum, katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik
bulunmamaktadir. Katiliyorum cevabi ile kesinlikle katilmiyorum ve Kesinlikle
katiliyorum cevaplart arasinda farklilik bulunmakta, katilmiyorum ve fikrim yok

cevaplar1 arasmda farklilik bulunmamaktadir. Kesinlikle katiliyorum cevabi ile
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kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik

bulunmakta, fikrim yok cevabi arasinda farklilik bulunmamaktadir.

Tablo 24. Deneyim ve Calisanlarin Bilgi Iletisim Teknolojileri Becerileri

Varyanslarmin Homojenligi Testi

Deneyim ve Cahsanlarin Bilgi iletisim Teknolojileri Becerileri
Levene lstatistik dfl df2 Sig.
9,140 4 366 0,000

Tablo 24’te deneyim ve calisanlarin bilgi iletisim teknolojileri becerileri
faktorii i¢in varyanslarin homojenlik test sonuclar1 gosterilmektedir. Buna gore
varyanslarin homojenlik testinde sig. degeri 0,000 olarak tespit edilmistir. Bu oranin
0,05 ‘ten kiigiik olmas1 varyanslarin homojen dagilmadigini ve anlamli farklilik

oldugunu gostermektedir.

H1e: Muhasebe meslek mensuplarmin deneyimi ile muhasebenin dijitallesmesi
arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen faktorlerden ¢alisanlarm bilgi iletisim
teknolojileri becerilerine gére anlamli farklilik gosterip gostermedigi One Way Anova

testi ile incelenmistir. Analiz sonuglar1 tablo 25°te yer almaktadir.

Tablo 25. Hie Hipotezinin Anova Sonuglari

Deneyim ve Cahsanlarin Bilgi iletisim Teknolojileri Becerileri

Kareler Toplamm df Kareler Ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 26,706 4 6,677
Grup Ici 168,445 366 0,460 14,507 0,000
Toplam 195,151 370

Analiz sonucuna gore 0,05 anlamlilik diizeyinde F=14,507; p=0,000<0,05
oldugu icin gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak
deneyim degiskeni, ¢alisanlarin bilgi iletisim teknolojileri becerileri faktdriine gore

farklilik gostermektedir. Bu nedenle Hie hipotezi kabul edilmistir.
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Tablo 26. Deneyim Degiskeni ve Calisanlarm Bilgi iletisim Teknolojileri Becerileri

Faktorinin Tukey Testi
(I) Cahsanlarin (J) Cahisanlarin bilgi Mean Std. Sig. 95% Confidence
bilgi iletisim iletisim teknolojileri | Differen | Error Interval
teknolojileri becerileri dijitallesme | ce (1-J) Lower Upper
becerileri kararini Bound Bound
dijitallesme etkilemektedir.
kararim
etkilemektedir.
Katilmiyorum -0,86932 | 0,36875 | 0,130 -1,8802 0,1416
Kesinlikle Fikrim Yok -1,25000" | 0,37924 | 0,009 -2,2897 -0,2103
Katilmiyorum Katiliyorum -1,30151% | 0,34291 | 0,002 -2,2416 -0,3615
Kesinlikle Katilryorum -1,66794" | 0,34379 | 0,000 -2,6104 -0,7255
Kesinlikle Katilmiyorum 0,86932 | 0,36875 | 0,130 -0,1416 1,8802
Fikrim Yok -0,38068 | 0,22290 | 0,430 -0,9917 0,2304
Katilmiyorum -
Katiliyorum -0,43219" | 0,15313 | 0,040 -0,8520 -0,0124
Kesinlikle Katiltyorum -0,79862" | 0,15508 | 0,000 -1,2238 -0,3735
Kesinlikle Katilmiyorum 1,25000" | 0,37924 | 0,009 0,2103 2,2897
. Katilmiyorum 0,38068 | 0,22290 | 0,430 -0,2304 0,9917
Fikrim Yok
Katiliyorum -0,05151 | 0,17690 | 0,998 -0,5365 0,4334
Kesinlikle Katiliyorum -0,41794 | 0,17859 | 0,135 -0,9075 0,0717
Kesinlikle Katilmiyorum | 1,30151" | 0,34291 | 0,002 0,3615 2,2416
Katilmiyorum 0,43219" | 0,15313 | 0,040 0,0124 0,8520
Katiliyorum —
Fikrim Yok 0,05151 | 0,17690 | 0,998 -0,4334 0,5365
Kesinlikle Katiliyorum -0,36643" | 0,07523 | 0,000 -0,5727 -0,1602
Kesinlikle Katilmiyorum | 1,66794" | 0,34379 | 0,000 0,7255 2,6104
o Katilmiyorum 0,79862" | 0,15508 | 0,000 0,3735 1,2238
Kesinlikle Katiliyorum ——
Fikrim Yok 0,41794 | 0,17859 | 0,135 -0,0717 0,9075
Katiliyorum 0,36643" | 0,07523 | 0,000 0,1602 0,5727

*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 26’ya gore ¢alisanlarin bilgi iletisim teknolojileri becerileri dijitallesme
kararmi etkilemesine verilen cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi sonuclarina gore
kesinlikle katilmiyorum cevaba ile fikrim yok, katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum
cevaplar1 arasinda farklilik bulunmakta, katilmiyorum cevabi arasinda farklilik
bulunmamaktadir. Katilmiyorum cevabi ile katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum
cevaplar1 arasinda farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum ve fikrim yok
cevaplar1 arasmda farklilik bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile kesinlikle
katilmiyorum cevabi arasinda farklilik bulunmakta, katilmiyorum, katiliyorum ve
kesinlikle katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir. Katiliyorum
cevabi ile kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplari

arasinda farklihlk bulunmakta, fikrim yok cevab1 ile arasinda farklilik
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bulunmamaktadir. Kesinlikle katiliyorum cevabr ile kesinlikle katilmiyorum,
katilmiyorum ve katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmakta, fikrim yok

cevabi ile arasinda farklilik bulunmamaktadir.

Tablo 27. Deneyim ve isletmenin Kullanabilecegi Finansal Kaynaklar Varyanslarmin

Homojenligi Testi

Deneyim ve isletmenin Kullanabilecegi Finansal Kaynaklar
Levene lstatistik dfl df2 Sig.
9,228 4 366 0,000

Tablo 27°ye gore isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklar faktori icin
varyanslarin homojenlik test sonuglarmi gostermektedir. Buna gore varyanslarin
homojenlik testinde sig. degeri 0,000 olarak tespit edilmistir. Bu oranin 0,05 ten kii¢iik
olmas1 varyanslarin homojen dagilmadigim1 ve anlamhi farkhilik oldugunu

gostermektedir.

H1s. Muhasebe meslek mensuplarmin deneyimi ile muhasebenin dijitallesmesi
arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen faktdrlerden Isletmenin
kullanabilecegi finansal kaynaklarina gore anlamli farklilik gosterip géstermedigi One

Way Anova testi ile incelenmistir. Analiz sonuglar1 tablo 28’de yer almaktadir.

Tablo 28. His Hipotezinin Anova Sonuglari

Deneyim ve isletmenin Kullanabilecegi Finansal Kaynaklar

Kareler Toplamm df | Kareler Ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 25,918 4 6,479
Grup Ici 169,233 366 0,462 14,013 0,000
Toplam 195,151 370

Analiz sonucuna gore 0,05 anlamlilik diizeyinde F:14,013; p=0,000<0,05
oldugu icin gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak
deneyim degiskeni, isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklar faktoriine gore

farklilik gostermektedir. Bu nedenle Hif hipotezi kabul edilmistir.
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Tablo 29. Deneyim Degiskeni ve Isletmenin Kullanabilecegi Finansal Kaynaklar

Faktorinln Tukey Testi
() Isletmenin 95% Confidence
k_ullanabllecegl (3)isletmenin Interval
finansal . Mean
kullanabilecegi finansal | _. .
kaynaklar K K dititall Difference | Std. Error Sig.
dijitallesme aynaklar  dijitallesme (1-J) Lower Upper
Kararim kararim etkilemektedir. Bound Bound
etkilemektedir
Katilmiyorum -0,60294 0,28031 0,201 -1,3714 0,1655
Kesinlikle Fikrim Yok -0,71053 0,27516 0,076 -1,4649 0,0438
Katilmiyorum Katiliyorum -1,04755" 0,23214 0,000 -1,6839 -0,4112
Kesinlikle Katilryorum -1,32923" 0,23374 0,000 -1,9700 -0,6885
Kesinlikle Katilmtyorum 0,60294 0,28031 0,201 -0,1655 1,3714
Fikrim Yok -0,10759 0,22701 0,990 -0,7299 0,5148
Katilmiyorum
Katiliyorum -0,44461 0,17237 0,076 -0,9172 0,0279
Kesinlikle Katiliyorum -0,72628" 0,17451 0,000 -1,2047 -0,2479
Kesinlikle Katilmiyorum 0,71053 0,27516 0,076 -0,0438 1,4649
. Katilmiyorum 0,10759 0,22701 0,990 -0,5148 0,7299
Fikrim Yok
Katilryorum -0,33703 0,16386 0,241 -0,7862 0,1122
Kesinlikle Katiltyorum -0,61870" 0,16611 0,002 -1,0741 -0,1633
Kesinlikle Katilmiyorum 1,04755" 0,23214 0,000 0,4112 1,6839
Katilmiyorum 0,44461 0,17237 0,076 -0,0279 0,9172
Katiliyorum —
Fikrim Yok 0,33703 0,16386 0,241 -0,1122 0,7862
Kesinlikle Katiltyorum -0,28167" 0,07596 0,002 -0,4899 -0,0734
Kesinlikle Katilmiyorum 1,32923" 0,23374 0,000 0,6885 1,9700
Kesinlikle Katilmiyorum 0,72628" 0,17451 0,000 0,2479 1,2047
Katiliyorum Fikrim Yok 0,61870" 0,16611 0,002 0,1633 1,0741
Katiliyorum 0,28167" 0,07596 0,002 0,0734 0,4899

*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 29’a gore isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklarin dijitallesme
kararmi etkilemesine verilen cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi sonuglarina gore
kesinlikle katilmiyorum cevab ile katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplari
arasinda farklilik bulunmakta, katilmiyorum ve fikrim yok cevaplari arasinda farklilik
bulunmamaktadir. Katilmiyorum cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda
farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplar1
arasinda farklilik bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile kesinlikle katiliyorum
cevabr arasinda farklhilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve
katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir. Katiliyorum cevabi ile
kesinlikle katilmiyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik

bulunmakta, katilmiyorum ve fikrim yok cevaplart arasinda farklilik
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bulunmamaktadir. Kesinlikle katiliyorum cevabr ile kesinlikle katilmiyorum,

katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmaktadir.

Tablo 30. Olaganiistii Durumlar ve Orgiit Kiiltiirii Varyanslarinm Homojenligi Testi

Olaganiistii Durumlar ve Orgiit Kiiltiiri
Levene Istatistik dfl df2
,878 4 366

Sig.
0,477

Tablo 30’ da orgiit kiiltiirii faktori icin varyanslari homojenlik test sonuglarini
gostermektedir. Buna gore varyanslarin homojenlik testinde sig. degeri, 0,477 olarak
tespit edilmistir. Bu oranin 0,05 ten biiyiik olmas1 varyanslarin homojen dagildigini ve

anlamli farklilik olmadigimni gostermektedir.

H2a: Muhasebe meslek mensuplarina gore Olaganiistii durumlarda (pandemi,
deprem) bilisim teknolojilerinin sundugu olanak ve firsatlar ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararmi etkileyen faktorlerden oOrgiit
kiiltiiriine gore farklilik gosterip gostermedigi One Way Anova testi ile incelenmistir.

Analiz sonuglar1 tablo 31°de yer almaktadir.

Tablo 31. Hza Hipotezinin Anova Sonuglari

Olaganiistii Durumlar ve Orgiit Kiiltiir(i

Kareler Toplamm df Kareler Ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 6,428 4 1,607
Grup Ici 131,788 366 0,360 4,463 0,002
Toplam 138,215 370

Analiz sonucuna gore 0,05 anlamlilik diizeyinde F=4,463; p=0,02<0,050ldugu
icin gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak olaganiistii
durum degiskeni, orgiit kiiltlirii faktoriine gore farklilik gostermektedir. Bu nedenle

H2a hipotezi kabul edilmistir.
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Tablo 32. Olaganiistii Durumlar ve Orgit Kiltiirii Faktoriniin Tukey Testi

- e - e % Confiden
() Orglt kdltara|(J) Orgut kdltard| Mean Std % olrizrvegle ce
dijitallesme kararim | dijitallesme Kkararmm | Differen Err(:;r Sig. Lower | Uoper
etkilemektedir. etkilemektedir. ce (1-J) PP
Bound | Bound
Katilmiyorum -0,21591 | 0,18385 | 0,766 -0,7199 | 0,2881
o Fikrim Yok -0,14615 | 0,20383 | 0,953 -0,7049 | 0,4126
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum -0,32949 | 0,17250 | 0,314 -0,8024 | 0,1434
Kesinlikle Katiliyorum -0,51570"| 0,17712 | 0,031 -1,0013 | -0,0301
Kesinlikle Katilmryorum 0,21591 | 0,18385 0,766 -0,2881 0,7199
Fikrim Yok 0,06975 | 0,14125 | 0,988 -0,3175 | 0,4570
Katilmiyorum
Katiliyorum -0,11359 | 0,09034 | 0,717 -0,3612 | 0,1341
Kesinlikle Katilryorum -0,29979" | 0,09888 0,022 -0,5709 | -0,0287
Kesinlikle Katilmryorum 0,14615 | 0,20383 0,953 -0,4126 0,7049
. Katilmiyorum -0,06975 | 0,14125 | 0,988 -0,4570 | 0,3175
Fikrim Yok
Katiliyorum -0,18334 | 0,12612 | 0,593 -0,5291 | 0,1624
Kesinlikle Katiltyorum -0,36954" | 0,13238 0,044 -0,7324 | -0,0066
Kesinlikle Katilmiyorum 0,32949 | 0,17250 0,314 -0,1434 0,8024
Katilmiyorum 0,11359 | 0,09034 | 0,717 -0,1341 | 0,3612
Katiltyorum -
Fikrim Yok 0,18334 | 0,12612 | 0,593 -0,1624 | 0,5291
Kesinlikle Katiltyorum -0,18620 | 0,07571 | 0,102 -0,3938 | 0,0213
Kesinlikle Katilmiyorum 0,51570" | 0,17712 | 0,031 0,0301 1,0013
L Katilmiyorum 0,29979" | 0,09888 | 0,022 0,0287 0,5709
Kesinlikle Katiliyorum — —
Fikrim Yok 0,36954" | 0,13238 | 0,044 0,0066 0,7324
Katiliyorum 0,18620 | 0,07571 | 0,102 -0,0213 | 0,3938
*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 32’ye gore orgiit kiiltiiriiniin dijitallesme kararmi etkilemesine verilen
cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi sonuglarina gore kesinlikle katilmiyorum
cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda farklilik bulunmakta, katilmiyorum,
fikrim yok ve katiliyorum cevaplar1 arasinda farklhilik bulunmamaktadir.
Katilmiyorum cevabu ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda farklilik bulunmakta,
kesinlikle katimiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik
bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda
farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve katiliyorum cevaplari
arasinda farklilik bulunmamaktadir. Katiliyorum cevabu ile kesinlikle katilmiyorum,
katilmiyorum, fikrim yok ve kesinlikle katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik
bulunmamaktadir. Kesinlikle katiliyorum cevabr ile kesinlikle katilmiyorum,
katilmiyorum ve fikrim yok cevaplar1 arasmda farklilik bulunmakta, katiliyorum

cevabi ile arasinda farklilik bulunmamaktadir.
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Tablo 33. Olaganiisti Durumlar ve Telekomiinikasyon Altyapt ve Hizmetleri

Varyanslarmin Homojenligi Testi

Olaganiistii Durumlar ve Telekomiinikasyon Altyap1 ve Hizmetleri
Levene lstatistik dfl df2 Sig.
3,320 4 366 0,011

Tablo 33’te telekomiinikasyon ve altyap1 hizmetleri faktorii i¢in varyanslarin
homojenlik test sonucglarini gostermektedir. Buna gore varyanslarin homojenlik
testinde sig. degeri 0,011 olarak tespit edilmistir. Bu oranin 0,05’ten kii¢iik olmasi1

varyanslarinin homojen dagilmadigini ve anlamli farklilik oldugunu gdstermektedir.

H2b: Muhasebe meslek mensuplarina goére Olaganiistii durumlarda (pandemi,
deprem) bilisim teknolojilerinin sundugu olanak ve firsatlar ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararin1 etkileyen faktorlerden
telekomiinikasyon altyapist ve hizmetlerine gore anlamli farklilik gd&sterip
gostermedigi One Way Anova testi ile incelenmistir. Analiz sonuglari tablo 34’te yer

almaktadir.

Tablo 34. Hap Hipotezinin Anova Sonuglari

Olaganiistii Durumlar ve Telekomiinikasyon Altyap: ve Hizmetleri Faktorii

Kareler Toplamm df Kareler Ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 10,556 4 2,639
Grup Ici 127,659 366 0,349 7,566 0,000
Toplam 138,215 370

Analiz sonucuna gore 0,05 anlamlilik diizeyinde F=7,566; p=0,000<0,05
oldugu i¢in gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak
olaganiistii durum degiskeni, telekomiinikasyon altyapi ve hizmetleri faktoriine gore

farklilik gostermektedir. Bu nedenle Hap hipotezi kabul edilmistir.
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Tablo 35. Olaganiisti Durum ve Telekomiinikasyon Altyap1

ve Hizmetleri

Faktorinin Tukey Testi
(1) Telekominikasyon | (J) Telekominikasyon Mean 95% Confidence
altyapisi ve hizmetleri | altyapisi ve hizmetleri Difference Std. Si Interval
dijitallesme kararim dijitallesme kararim (I-J) Error g Lower | Upper
etkilemektedir. etkilemektedir. Bound | Bound
Katilmiyorum -0,20069 | 0,21658 | 0,886 | -0,7944 | 0,3930
Fikrim Yok -0,45692 | 0,24842 | 0,353 | -1,1379 | 0,2241
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum -0,34778 | 0,19188 | 0,368 | -0,8738 | 0,1782
Kesinlikle Katiliyorum -0,63755" | 0,19336 | 0,009 | -1,1676 | -0,1075
Kesinlikle Katilmryorum 0,20069 0,21658 | 0,886 | -0,3930 | 0,7944
Fikrim Yok -0,25623 | 0,19712 | 0,691 | -0,7966 | 0,2842
Katilmiyorum
Katiliyorum -0,14709 | 0,11817 | 0,725 | -0,4711 | 0,1769
Kesinlikle Katilryorum -0,43686" | 0,12057 | 0,003 | -0,7674 | -0,1063
Kesinlikle Katilmiyorum 0,45692 0,24842 | 0,353 | -0,2241 | 1,1379
. Katilmiyorum 0,25623 0,19712 | 0,691 | -0,2842 | 0,7966
Fikrim Yok
Katiliyorum 0,10915 0,16961 | 0,968 | -0,3558 | 0,5741
Kesinlikle Katiltyorum -0,18063 0,17129 | 0,830 | -0,6502 | 0,2889
Kesinlikle Katilmiyorum 0,34778 0,19188 | 0,368 | -0,1782 | 0,8738
Katilmiyorum 0,14709 0,11817 | 0,725 | -0,1769 | 0,4711
Katiliyorum —
Fikrim Yok -0,10915 | 0,16961 | 0,968 | -0,5741 | 0,3558
Kesinlikle Katiltyorum -0,28978" | 0,06669 | 0,000 | -0,4726 | -0,1070
Kesinlikle Katilmiyorum 0,63755" | 0,19336 | 0,009 | 0,1075 | 1,1676
L Katilmiyorum 0,43686" | 0,12057 | 0,003 | 0,1063 | 0,7674
Kesinlikle Katiliyorum —
Fikrim Yok 0,18063 0,17129 | 0,830 | -0,2889 | 0,6502
Katiliyorum 0,28978" | 0,06669 | 0,000 | 0,1070 | 0,4726

*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 35’e gore orgiit kiiltiiriiniin dijitallesme kararini etkilemesine verilen
cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi sonuglarina gore kesinlikle katilmiyorum
cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda farklilik bulunmakta, katilmiyorum,
fikrim yok ve katiliyorum cevabi arasinda farklilik bulunmamaktadir. Katilmiyorum
cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda farklilik bulunmakta, kesinlikle
katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik
bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum,
katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir.
Katiliyorum cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda farklilik bulunmakta,
kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve fikrim yok cevaplari arasinda farklilik
bulunmamaktadir. Kesinlikle katiliyorum cevabr ile kesinlikle katilmiyorum,
katilmiyorum ve katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmakta, fikrim yok

cevabi ile arasinda farklilik bulunmamaktadir.
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Tablo 36. Olaganiistii Durumlar ve Bilisim Teknolojileri ve Ekipmani Uygulama

Maliyetleri Varyanslarmin Homojenligi Testi

Olaganiistii Durumlar ve Bilisim Teknolojileri ve EKipmam Uygulama Maliyetleri
Levene lstatistik dfl df2 Sig.
3,469 4 366 0,008

Tablo 36’da bilisim teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetleri faktorii i¢in
varyanslarin homojenlik test sonuglarini gostermektedir. Buna gore varyanslarin
homojenlik testine sig. degeri 0,008 olarak tespit edilmistir. Bu oranin 0,05’ten kiigiik
olmas1 varyanslarin homojen dagilmadigmi ve anlamh farkhilik oldugunu

gostermektedir.

H2c: Muhasebe meslek mensuplarina gore Olaganiistii durumlarda (pandemi,
deprem) bilisim teknolojilerinin sundugu olanak ve firsatlar ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararini etkileyen faktorlerden biligim
teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetlerine gore anlamli farklilik gdsterip
gostermedigi One Way Anova testi ile incelenmistir. Analiz sonuglar1 tablo 37°de yer

almaktadir.

Tablo 37. Hac Hipotezinin Anova Sonuglari

Olaganiistii Durumlar ve Bilisim Teknolojileri ve Ekipmam Uygulama Maliyetleri

Kareler Toplamm df Kareler Ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 12,825 4 3,206
Grup Ici 125,390 366 0,343 9,359 0,000
Toplam 138,215 370

Analiz sonucuna gore 0,005 anlamlilik diizeyinde F=9,359; p=0,000<0,05
oldugu i¢in gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak
olaganiistii durum degiseni, bilisim teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyeleri

faktoriine gore farklilik gostermektedir. Bu nedenle Hac hipotezi kabul edilmistir.
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Tablo 38. Olaganiistii Durum ve Bilisim Teknolojileri ve Ekipmani Uygulama

Maliyetleri Faktorinin Tukey Testi

(D) Bilisim teknolojileri | (J) Bilisim teknolojileri Mean 95% Confidence
ve ekipmani uygulama | ve ekipmani uygulama Differenc Std. Si Interval
maliyetleri dijitallesme | maliyetleri dijitallesme e (I-J) Error g Lower Upper
kararimm etkilemektedir. | kararimm etkilemektedir. Bound Bound
Katilmiyorum -0,04848 | 0,26958 1,000 |-0,7875 0,6905
o Fikrim Yok -0,13333 | 0,29266 0,991 |-0,9356 0,6690
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum -0,33667 | 0,24290 0,637 | -1,0026 0,3292
Kesinlikle Katiltyorum -0,62759 | 0,24366 0,077 -1,2956 0,0404
Kesinlikle Katilmiyorum | 0,04848 | 0,26958 1,000 -0,6905 0,7875
Fikrim Yok -0,08485 | 0,21005 0,994 |-0,6607 0,4910
Katilmiyorum
Katiliyorum -0,28818 | 0,13220 0,190 |-0,6506 0,0742
Kesinlikle Katiliyorum -0,57911" | 0,13357 0,000 |-0,9453| -0,2129
Kesinlikle Katilmiyorum | 0,13333 | 0,29266 0,991 -0,6690 0,9356
. Katilmiyorum 0,08485 | 0,21005 0,994 |-0,4910 0,6607
Fikrim Yok
Katiliyorum -0,20333 | 0,17451 0,771 |-0,6817 0,2751
Kesinlikle Katiltyorum -0,49426" | 0,17555 0,041 -0,9755 -0,0130
Kesinlikle Katilmiyorum | 0,33667 | 0,24290 0,637 -0,3292 1,0026
Katilmiyorum 0,28818 | 0,13220 0,190 |-0,0742 0,6506
Katiliyorum —
Fikrim Yok 0,20333 | 0,17451 0,771 |-0,2751 0,6817
Kesinlikle Katiliyorum -0,29093" | 0,06459 0,000 |-0,4680| -0,1139
Kesinlikle Katilmiyorum | 0,62759 | 0,24366 0,077 | -0,0404 1,2956
o Katilmiyorum 0,57911" | 0,13357 0,000 0,2129 0,9453
Kesinlikle Katiliyorum — —
Fikrim Yok 0,49426" | 0,17555 0,041 0,0130 0,9755
Katiliyorum 0,29093" | 0,06459 0,000 0,1139 0,4680
*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 38’¢ gore bilisim teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyelerinin
dijitallesme kararini etkilemesine verilen cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi
sonuglarma gore kesinlikle katilmiyorum cevabi ile katilmiyorum, fikrim yok,
katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir.
Katilmiyorum cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda farklilik bulunmakta,
kesinlikle katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplari arasinda farklilik
bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda
farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve katiliyorum cevaplari
arasinda farklilk bulunmamaktadir. Katiliyorum cevabi ile kesinlikle katiliyorum
cevabi arasinda farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve fikrim
yok cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir. Kesinlikle katiliyorum cevab ile
katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplar1 arasinda farkliik bulunmakta,

kesinlikle katilmiyorum cevabi ile arasinda farklilik bulunmamaktadir.
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Tablo 39. Olaganiistii Durum ve Veri Giivenligi, Erisim ve Ugiincii Taraflar Arasinda

Veri Aktarimi Varyanslarmin Homojenligi Testi

Olaganiistii Durumlar ve Veri Giivenligi, Erisim ve Uciincii Taraflar Arasinda Veri Aktarim
Levene lstatistik dfl df2 Sig.
2,867 4 366 0,023

Tablo 39’a gore veri giivenligi, erisim ve ti¢lincii taraflar arasinda veri aktarimi
faktorii i¢in varyanslari homojenlik testinde sig. degeri 0,023 olarak tespit edilmistir.
Bu oranm 0,05’ten kiiciik olmas1 varyanslarin homojen dagilmadigini ve anlamh

farklilik oldugunu gdstermektedir.

H2q: Muhasebe meslek mensuplarma gore Olaganiistii durumlarda (pandemi,
deprem) bilisim teknolojilerinin sundugu olanak ve firsatlar ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararmi etkileyen faktorlerden veri
giivenligi, erigsim ve {ligiincll taraflar arasinda veri aktarimina gore farklhilik gosterip
gostermedigi One Way Anova testi ile incelenmistir. Analiz sonuglar1 tablo 40°ta yer

almaktadir.

Tablo 40. Hag Hipotezinin Anova Sonuglari

Olagan(stll Durumlar ve Veri Giivenligi, Erisim ve Uciincii Taraflar Arasinda Veri Aktarim

Faktori
Kareler Toplamm df Kareler Ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 15,104 4 3,776
Grup Ici 123,112 366 0,336 11,226 0,000
Toplam 138,215 370

Analiz sonucuna gore 0,05 anlamlilik diizeyinde F=11,226; p=0,000<0,05
oldugu i¢in gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak
deneyim degiskeni, orgiit kiiltiirii faktoriine gore farklilik gostermektedir. Bu nedenle

Hzq hipotezi kabul edilmistir.
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Tablo 41. Olaganiistii Durum ve Veri Giivenligi, Erisim ve Ugiincii Taraflar Arasinda

Veri Aktarimi Faktoriiniin Tukey Testi

(D) Veri giivenligi, (J) Veri giivenligi, Mean Std. Sig. .
erisim ve ti¢iincii erisim ve iiciincii Difference | Error 95%IC0nf|dIence
taraflar arasinda veri | taraflar arasinda veri (1-J) nterva
aktarim dijitallesme aktarim dijitallesme Lower Upper
kararim etkilemektedir. | kararim etkilemektedir. Bound Bound
Katilmiyorum -0,77222 0,31073 | 0,096 -1,6241 0,0796
Fikrim Yok -0,62273 | 0,33863 | 0,353 | -1,5511 0,3056
Kesinlikle Katilmryorum "
Katiliyorum -0,91591 0,29326 | 0,016 | -1,7199 | -0,1119
Kesinlikle Katilryorum -1,21275" | 0,29375 | 0,000 -2,0180 -0,4074
Kesinlikle Katilmryorum 0,77222 0,31073 | 0,096 -0,0796 1,6241
Fikrim Yok 0,14949 0,20745 | 0,952 | -0,4192 0,7182
Katilmiyorum
Katiliyorum -0,14369 | 0,11987 | 0,752 | -0,4723 0,1849
Kesinlikle Katiltyorum -0,44052" | 0,12106 | 0,003 -0,7724 -0,1086
Kesinlikle Katilmiyorum 0,62273 0,33863 | 0,353 -0,3056 1,5511
o Katilmiyorum -0,14949 | 0,20745 | 0,952 | -0,7182 0,4192
Fikrim Yok
Katilryorum -0,29318 | 0,18025 | 0,481 | -0,7873 0,2010
Kesinlikle Katiltyorum -0,59002" | 0,18105 | 0,011 -1,0863 -0,0937
Kesinlikle Katilmiyorum 0,91591" 0,29326 | 0,016 0,1119 1,7199
Katilmiyorum 0,14369 0,11987 | 0,752 | -0,1849 0,4723
Katiliyorum —
Fikrim Yok 0,29318 0,18025 | 0,481 | -0,2010 0,7873
Kesinlikle Katiltyorum -0,29684" | 0,06411 | 0,000 | -0,4726 | -0,1211
Kesinlikle Katilmiyorum | 1,21275" | 0,29375 | 0,000 0,4074 2,0180
o Katilmiyorum 0,44052" | 0,12106 | 0,003 0,1086 0,7724
Kesinlikle Katiliyorum — —
Fikrim Yok 0,59002 0,18105 | 0,011 0,0937 1,0863
Katiliyorum 0,29684° | 0,06411 | 0,000 0,1211 0,4726
*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 41’e gore veri giivenligi, erisim ve tgiincii taraflar arasinda veri
aktariminin dijitallesme kararini etkilemesine verilen cevaplar arasinda yapilan Tukey
analizi sonuclarina gore kesinlikle katilmiyorum cevabi ile katiltyorum ve kesinlikle
katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmakta, katilmiyorum ve fikrim yok
cevaplar1 arasmnda farklhilik bulunmamaktadir. Katilmiyorum cevabi ile kesinlikle
katiliyorum cevabi arasinda fark bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, fikrim yok ve
katiliyorum cevaplar1 arasinda farklililk bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile
kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum,
katilmiyorum ve katiliyorum cevaplar1 arasinda ise farklilik bulunmamaktadir.
Katiliyorum cevabr ile kesinlikle katilmiyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplari

arasinda farklilik bulunmakta, katilmiyorum ve fikrim yok cevaplar1 arasinda ise
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farklilik bulunmamaktadir. Kesinlikle katiliyorum cevabi ile kesinlikle katilmiyorum,

katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmaktadir.

Tablo 42. Olaganiistii Durum ve Calisanlarin Bilgi letisim Teknolojileri Becerileri

Varyanslarmin Homojenligi Testi

Olaganiistii Durumlar ve Calisanlarin Bilgi iletisim Teknolojileri Becerileri
Levene lstatistik dfl df2 Sig.
1,586 4 366 0,177

Tablo 42’de calisanlarin bilgi iletisim teknolojileri becerileri faktorii icin
varyanslarin homojenlik test sonuglarmi gostermektedir. Buna gore varyanslarin
homojenlik testinde sig. degeri 0,777 olarak tespit edilmistir. Bu oranin 0,05ten kii¢iik
olmas1 varyanslarin  homojen dagilmadigmi ve anlamh farkhilik oldugunu

gostermektedir.

H2e: Muhasebe meslek mensuplarina gore Olaganiistli durumlarda (pandemi,
deprem) bilisim teknolojilerinin sundugu olanak ve firsatlar ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararini etkileyen faktorlerden ¢alisanlarin
bilgi iletisim teknolojileri becerilerine gore farklilik gésterip gostermedigi One Way

Anova testi ile incelenmistir. Analiz sonuglar1 tablo 43°te yer almaktadir.

Tablo 43. Hze Hipotezinin Anova Sonuglari

Olaganiistii Durumlar ve Cahsanlarin Bilgi iletisim Teknolojileri Becerileri Faktorii
Kareler Toplamm df Kareler ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 9,525 4 2,381
Grup Ici 128,690 366 0,352 6,773 0,000
Toplam 138,215 370

Analiz sonucuna gore 0,05 anlamlilik diizeyinde F=6,773; p=0,000<0,05
oldugu icin gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak
deneyim degiskeni, orgiit kiiltiirii faktoriine gore farklilik gostermektedir. Bu nedenle

Hae hipotezi kabul edilmistir.
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Tablo 44. Olaganiistii Durum Degiskeni ve Calisanlarm Bilgi letisim Teknolojileri

Becerileri Faktorinun Tukey Testi

(I) Cahsanlarin Dbilgi | (J) Cahsanlarin bilgi Mean 95% Confidence
iletisim teknolojileri | iletisim teknolojileri Difference Std. Si Interval
becerileri  dijitallesme | becerileri  dijitallesme (1-J) Error g- Lower Upper
kararim etkilemektedir. | kararim etkilemektedir. Bound Bound
Katilmiyorum -0,20000 | 0,32231 | 0,972 | -1,0836 0,6836
o Fikrim Yok -0,17500 | 0,33148 | 0,984 | -1,0837 0,7337
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum -0,38022 | 0,29972 | 0,711 | -1,2019 0,4415

Kesinlikle Katiltyorum -0,63946 | 0,30049 0,210 | -1,4632 0,1843
Kesinlikle Katilmiyorum | 0,20000 | 0,32231 0,972 | -0,6836 1,0836

Fikrim Yok 0,02500 | 0,19483 | 1,000 | -0,5091 0,5591
Katilmiyorum

Katiliyorum -0,18022 | 0,13384 | 0,662 | -0,5471 0,1867

Kesinlikle Katilryorum -0,43946" | 0,13555 0,011 | -0,8111 -0,0679

Kesinlikle Katilmiyorum | 0,17500 | 0,33148 0,984 | -0,7337 1,0837

o Katilmiyorum -0,02500 | 0,19483 | 1,000 | -0,5591 0,5091

Fikrim Yok

Katiliyorum -0,20522 | 0,15462 | 0,674 | -0,6291 0,2187

Kesinlikle Katiltyorum -0,46446" | 0,15610 0,026 | -0,8924 -0,0365

Kesinlikle Katilmiyorum | 0,38022 | 0,29972 | 0,711 | -0,4415 1,2019

Katilmiyorum 0,18022 | 0,13384 | 0,662 | -0,1867 0,5471
Katiliyorum —

Fikrim Yok 0,20522 | 0,15462 | 0,674 | -0,2187 0,6291

Kesinlikle Katiliyorum -0,25924" | 0,06576 | 0,001 |-0,4395| -0,0790
Kesinlikle Katilmiyorum | 0,63946 | 0,30049 | 0,210 | -0,1843 1,4632

o Katilmiyorum 0,43946" | 0,13555 | 0,011 | 0,0679 0,8111
Kesinlikle Katiliyorum — —

Fikrim Yok 0,46446" | 0,15610 | 0,026 | 0,0365 0,8924

Katiliyorum 0,25924" | 0,06576 | 0,001 | 0,0790 0,4395

*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 44’e gore calisanlarin bilgi iletisim teknolojileri becerilerinin
dijitallesme kararini etkilemesine verilen cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi
sonuclarina gore kesinlikle katilmiyorum cevabi ile katilmiyorum, fikrim yok,
katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplari ile arasinda farklilik bulunmamaktadir.
Katilmiyorum cevab1 ile kesinlikle katiliyorum cevabi ile arasinda farklilik
bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplar1 arasinda ise
farklilik bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabu ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasima
farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve katiliyorum cevabi
arasinda farklilk bulunmamaktadir. Katiliyorum cevabi ile kesinlikle katiliyorum
cevabi arasinda farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve fikrim
yok cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir. Kesinlikle katiliyorum cevabr ile
katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplar1 arasmda farklilik bulunmakta,

kesinlikle katilmiyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir.
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Tablo 45. Olaganiisti Durum ve Isletmenin Kullanabilecegi Finansal Kaynaklar

Varyanslarmin Homojenligi Testi

Olaganiistii Durumlar ve isletmenin Kullanabilecegi Finansal Kaynaklar
Levene Istatistik dfl df2 Sig.
6,557 4 366 0,000

Tablo 45°te isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklar faktorii igin
varyanslarin homojenlik test sonuglarmi gostermektedir. Buna gore varyanslarin
homojenlik testinde sig. degeri 0,000 olarak tespit edilmistir. Bu oranin 0,05ten kii¢iik
olmasi ve anlamh

varyanslarin homojen dagilmadigim farklilik  oldugunu

gostermektedir.

Hof: Muhasebe meslek mensuplarma gore Olaganiistii durumlarda (pandemi,
deprem) bilisim teknolojilerinin sundugu olanak ve firsatlar ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmn etkileyen faktorlerden Isletmenin
kullanabilecegi finansal kaynaklara gore farklilik gosterip gostermedigi One Way

Anova testi ile incelenmistir. Analiz sonuglar1 tablo 46°da yer almaktadir.

Tablo 46. Hor Hipotezinin Anova Sonuglari

Olaganiistii Durumlar ve isletmenin Kullanabilecegi Finansal Kaynaklar Faktorii

Kareler Toplami df Kareler Ortalamasi F Sig.
Gruplar Arast 14,907 4 3,727
Grup I¢i 123,308 366 0,337 11,062 0,000
Toplam 138,215 370

Analiz sonucuna goére 0,05 anlamlilik diizeyinde F=11,062; p=0,000<0,05
oldugu icin gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug¢ olarak
deneyim degiskeni, isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklar faktorine gore

farklilik gostermektedir. Bu nedenle Har hipotezi kabul edilmistir.
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Tablo 47. Olaganiisti Durum ve Isletmenin Kullanabilecegi Finansal Kaynaklar

Faktorinin Tukey Testi
(I) Isletmenin (J) Isletmenin Mean 95% Confidence
kullanabilecegi finansal | kullanabilecegi finansal Difference (I- Std. Si Interval
kaynaklar dijitallesme | kaynaklar dijitallesme J) Error g Lower | Upper
kararim etkilemektedir. | kararim etkilemektedir. Bound | Bound
Katilmiyorum 0,12157 0,23927 | 0,987 |-0,5344| 0,7775
o Fikrim Yok 0,16491 0,23488 | 0,956 |-0,4790| 0,8088
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum -0,28080 0,19815 | 0,617 |-0,8240| 0,2624
Kesinlikle Katiltyorum -0,52441 0,19952 | 0,067 |-1,0714| 0,0225
Kesinlikle Katilmryorum -0,12157 0,23927 | 0,987 |-0,7775| 0,5344
Fikrim Yok 0,04334 0,19378 | 0,999 |-0,4879| 0,5746
Katilmiyorum
Katiliyorum -0,40237 0,14714 | 0,051 |-0,8057| 0,0010
Kesinlikle Katilryorum -0,64598" 0,14897 | 0,000 |-1,0544 | -0,2376
Kesinlikle Katilmiyorum -0,16491 0,23488 | 0,956 |-0,8088| 0,4790
. Katilmiyorum -0,04334 0,19378 | 0,999 |-0,5746| 0,4879
Fikrim Yok —
Katiliyorum -0,44571 0,13987 | 0,013 |-0,8291 | -0,0623
Kesinlikle Katiltyorum -0,68933" 0,14179 | 0,000 |-1,0780 | -0,3006
Kesinlikle Katilmiyorum 0,28080 0,19815 | 0,617 |-0,2624 | 0,8240
Katilmiyorum 0,40237 0,14714 | 0,051 |-0,0010| 0,8057
Katiliyorum — -
Fikrim Yok 0,44571 0,13987 | 0,013 | 0,0623 | 0,8291
Kesinlikle Katiliyorum -0,24362" 0,06484 | 0,002 |-0,4214 | -0,0659
Kesinlikle Katilmiyorum 0,52441 0,19952 | 0,067 |-0,0225| 1,0714
o Katilmiyorum 0,64598" 0,14897 | 0,000 | 0,2376 | 1,0544
Kesinlikle Katiliyorum — —
Fikrim Yok 0,68933 0,14179 | 0,000 | 0,3006 | 1,0780
Katiliyorum 0,24362" 0,06484 | 0,002 | 0,0659 | 0,4214
*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 47°ye gore isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklarin dijitallesme
kararini etkilemesine verilen cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi sonuglarina gore
kesinlikle katilmiyorum cevabu ile katilmiyorum, fikrim yok, katiliyorum ve kesinlikle
katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir. Katilmiyorum cevabi ile
kesinlikle kesinlikle
farklilik

katiliyorum cevaplart arasinda farkliik  bulunmakta,

katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplar1 arasinda
bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevab1
arasinda farklilk bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum cevaplari
arasinda farklilik bulunmamaktadir. Katiliyorum cevabu ile fikrim yok ve kesinlikle
katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum ve
katilmiyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir. Kesinlikle katiliyorum
cevabr ile katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplari arasmda farklilik

bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum cevabi arasinda farklilik bulunmamaktadir.
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Tablo 48. Muhasebe Meslek Mensubunun Rolii ve Orgiit Kiiltiirii Varyanslarmin

Homojenligi Testi

Rol ve Orgiit Kiiltiri
Levene Istatistik dfl df2 Sig.
6,475 4 366 0,000

Tablo 48’e gore orgiit kiiltlirii faktorii varyanslarin homojenlik test sonuglarini
gostermektedir. Buna gore varyanslarin homojenlik testinde sig. degeri 0,000 olarak
tespit edilmistir. Bu oranin 0,05 ten kiigiik olmasi varyanslarin homojen dagilmadigimni

ve anlamli farklilik oldugunu gostermektedir.

Hasa: Dijital ortamda muhasebe meslek mensubunun roli ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararmi etkileyen faktorlerden oOrgiit
kiiltiirtine gore farklilik gosterip gostermedigi Dijital ortamda muhasebe meslek
mensubunun rolii ile muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararini
etkileyen faktorlerden orgiit kiiltiiriine gore farklilik gosterip gostermedigi One Way

Anova testi ile incelenmistir. Analiz sonuglar1 tablo 49°da yer almaktadir.

Tablo 49. Hsa Hipotezinin Anova Sonuglari

Rol ve Orgit Kiiltirii Faktori
Kareler Toplamm df Kareler Ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 15,583 4 3,896
Grup Ici 193,326 366 0,528 7,376 0,000
Toplam 208,909 370

Analiz sonucuna gore 0,05 anlamlilik diizeyinde F=7,376; p=0,000<0,05
oldugu i¢in gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak rol
degiskeni, orgiit kiltiirti faktoriine gore farklilik gostermektedir. Bu nedenle Hza

hipotezi kabul edilmistir.
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Tablo 50. Rol Degiskeni ve Orgiit Kiiltiirii Faktdriiniin Tukey Testi

95% Confidence

() Orgut kaltara|(J) Orgat  Kkulturd Mean Std. _ Interval

dijitallesme  karanm | dijitallesme  kararim | Difference Sig.
etkilemektedir. etkilemektedir. (I-J) Error Lower | Upper
Bound Bound
Katilmiyorum -0,47523 | 0,22268 | 0,208 | -1,0857 | 0,1352
Fikrim Yok -0,48077 | 0,24688 | 0,294 | -1,1576 | 0,1960

Kesinlikle Katilmryorum "
Katiliyorum -0,67978 0,20893 | 0,011 | -1,2525 | -0,1070

Kesinlikle Katiltyorum -0,92896" | 0,21453 | 0,000 -1,5171 -0,3409
Kesinlikle Katilmtyorum 0,47523 0,22268 | 0,208 -0,1352 1,0857

Fikrim Yok -0,00554 | 0,17108 | 1,000 | -0,4745 0,4635
Katilmiyorum

Katiliyorum -0,20455 | 0,10941 | 0,336 | -0,5045 0,0954

Kesinlikle Katilryorum -0,45374" | 0,11976 | 0,002 -0,7821 -0,1254

Kesinlikle Katilmiyorum 0,48077 0,24688 | 0,294 -0,1960 1,1576

o Katilmiyorum 0,00554 0,17108 | 1,000 | -0,4635 0,4745

Fikrim Yok

Katiliyorum -0,19901 | 0,15276 | 0,690 | -0,6178 0,2198

Kesinlikle Katiltyorum -0,44819" | 0,16033 | 0,043 -0,8877 -0,0087

Kesinlikle Katilmiyorum 0,67978" 0,20893 | 0,011 0,1070 1,2525

Katilmiyorum 0,20455 0,10941 | 0,336 | -0,0954 0,5045
Katiliyorum —

Fikrim Yok 0,19901 0,15276 | 0,690 | -0,2198 0,6178

Kesinlikle Katiliyorum -0,24918 | 0,09170 | 0,053 | -0,5006 | 0,0022
Kesinlikle Katilmiyorum | 0,92896" | 0,21453 | 0,000 | 0,3409 1,5171

o Katilmiyorum 0,45374° | 0,11976 | 0,002 0,1254 0,7821
Kesinlikle Katiliyorum — —

Fikrim Yok 0,44819 0,16033 | 0,043 0,0087 0,8877

Katiliyorum 0,24918 0,09170 | 0,053 | -0,0022 | 0,5006

*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 50’ye gore orgiit kiiltiiriiniin dijitallesme kararmi etkilemesine verilen
cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi sonuglarina gore kesinlikle katilmiyorum
cevabu ile katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda farklilik bulunmakta,
katilmiyorum ve fikrim yok cevabi arasinda ise farklilik bulunmamaktadir.
Katilmiyorum cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasina farklilik bulunmakta,
kesinlikle katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplari arasinda farklilik
bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda
farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve katiliyorum cevaplari
arasinda farklilik bulunmamaktadir. Katiliyorum cevabi ile kesinlikle katilmiyorum
cevabr arasinda farklilik bulunmakta, katilmiyorum, fikrim yok ve kesinlikle

katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir. Kesinlikle katiliyorum
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cevabi ile kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve fikrim yok cevaplar1 arasinda

farklilik bulunmakta, katiltyorum cevabu ile farklilik bulunmamaktadir.

Tablo 51. Rol ve Telekomiinikasyon Altyapt ve Hizmetleri Varyanslarinin

Homojenligi Testi

Rol ve Telekomiinikasyon Altyapi ve Hizmetleri
Levene lstatistik dfl df2 Sig.
4,878 4 366 0,001

Tablo 51°e gore telekomiinikasyon altyapt ve hizmetleri faktorii icin
varyanslarin homojenik test sonuglarini gdstermektedir. Buna gore varyanslarin
homojenlik testinde sig. degeri 0,001 olarak tespit edilmistir. Bu oranin 0,05ten kii¢iik
olmas1 varyanslarm homojen dagilmadigmi ve anlamh farkhilik oldugunu

gostermektedir.

Hasp: Dijital ortamda muhasebe meslek mensubunun rolii ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararin1 etkileyen faktorlerden
telekomiinikasyon altyapisi ve hizmetlerine gore farklilik gosterip gostermedigi One

Way Anova testi ile incelenmistir. Analiz sonuglari tablo 52°de yer almaktadir.

Tablo 52. Hsp Hipotezinin Anova Sonuglari

Rol ve Telekomiinikasyon Altyapi ve Hizmetleri Faktorii

Kareler Ortalamasi df Kareler Toplanm F Sig.
Gruplar Arasi 10,274 4 2,569
Grup Ici 198,635 366 0,543 4,733 0,001
Toplam 208,909 370

Analiz sonucuna gore 0,05 anlamlilik diizeyinde F=4,733; p=0,001<0,05
oldugu i¢in gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak rol
degiskeni, telekomiinikasyon altyapt ve hizmetleri faktoriine gore farklilik

gOstermektedir. Bu nedenle Hsp hipotezi kabul edilmistir.
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Tablo 53. Rol Degiskeni ve Telekomiinikasyon Altyap1 ve Hizmetleri Faktorinin
Tukey Testi

(N Telekominikasyon | (J) Telekominikasyon Mean 95% Confidence
altyapis1 ve hizmetleri| altyapis1 ve hizmetleri Differenc Std. Si Interval
dijitallesme karari | dijitallesme  kararim e (I-J) Error g Lower Upper
etkilemektedir. etkilemektedir. Bound Bound
Katilmiyorum -0,16121 | 0,27016 | 0,976 | -0,9018 0,5794
o Fikrim Yok 0,11731 |0,30987 | 0,996 | -0,7322 0,9668
Kesinlikle Katilmryorum
Katiliyorum -0,42083 | 0,23935 | 0,400 | -1,0770 0,2353

Kesinlikle Katiltyorum -0,56241 | 0,24120 | 0,137 | -1,2236 0,0988
Kesinlikle Katilmiyorum | 0,16121 | 0,27016 | 0,976 | -0,5794 0,9018

Fikrim Yok 0,27851 |0,24589 | 0,789 | -0,3956 0,9526
Katilmiyorum

Katiliyorum -0,25963 | 0,14741 | 0,398 | -0,6637 0,1445

Kesinlikle Katiltyorum -0,40120 | 0,15040 | 0,061 | -0,8135 0,0111

Kesinlikle Katilmtyorum | -0,11731 | 0,30987 | 0,996 | -0,9668 0,7322

o Katilmiyorum -0,27851 | 0,24589 | 0,789 | -0,9526 0,3956

Fikrim Yok

Katiliyorum -0,53814 | 0,21157 | 0,083 | -1,1181 0,0419

Kesinlikle Katiltyorum -0,67972"| 0,21366 | 0,014 | -1,2655 -0,0940

Kesinlikle Katilmiyorum | 0,42083 | 0,23935| 0,400 | -0,2353 1,0770

Katilmiyorum 0,25963 | 0,14741| 0,398 | -0,1445 0,6637
Katiliyorum —

Fikrim Yok 0,53814 | 0,21157| 0,083 | -0,0419 1,1181

Kesinlikle Katiliyyorum -0,14158 | 0,08318 | 0,434 | -0,3696 0,0865
Kesinlikle Katilmiyorum | 0,56241 | 0,24120| 0,137 | -0,0988 1,2236

o Katilmiyorum 0,40120 |0,15040 | 0,061 | -0,0111 0,8135
Kesinlikle Katiliyorum — —

Fikrim Yok 0,67972" | 0,21366 | 0,014 | 0,0940 1,2655

Katiliyorum 0,14158 | 0,08318 | 0,434 | -0,0865 0,3696

*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 53’e gore orgiit kiiltiiriiniin dijitallesme kararini etkilemesine verilen
cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi sonuglarina gore kesinlikle katilmiyorum
cevabi ile katilmiyorum, fikrim yok, katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplari
arasinda farklilik bulunmamaktadir. Katilmiyorum cevabi ile kesinlikle katilmiyorum,
fikrim yok, katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplart arasinda farklilik
bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevaplari arasinda
farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve katiliyorum cevaplari
arasinda farklilik bulunmamaktadir. Katiliyorum cevaba ile kesinlikle katilmiyorum,
katilmiyorum, fikrim yok ve kesinlikle katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik

bulunmamaktadir. Kesinlikle katiliyorum cevabi ile fikrim yok cevabi arasinda
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farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve katiliyorum cevaplari

arasmda farklilik bulunmamaktadir.

Tablo 54. Rol ve Bilisim Teknolojileri ve Ekipmani Uygulama Maliyetleri

Varyanslarmin Homojenligi Testi

Rol ve Bilisim Teknolojileri ve EKipmam Uygulama Maliyetleri
Levene lstatistik dfl df2 Sig.
2,882 4 366 0,023

Tablo 54°te bilisim teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetleri faktorii igin
varyanslarin homojenlik test sonuglarmi gostermektedir. Buna gore varyanslarin
homojenlik testinde sig. degeri 0,023 olarak tespit edilmistir. Bu oranin 0,05 ten kii¢iik
olmas1 varyanslarm homojen dagilmadigmi ve anlamh farkhilik oldugunu

gostermektedir.

Hsc: Dijital ortamda muhasebe meslek mensubunun rolii ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararm etkileyen bilisim teknolojileri ve
ekipmani uygulama maliyetlerine gore farklilhik gosterip gostermedigi One Way

Anova testi ile incelenmistir. Analiz sonuglar1 tablo 55°te yer almaktadir.

Tablo 55. Hsc Hipotezinin Anova Sonuglar1

Rol ve Bilisim Teknolojileri ve Ekipmam Uygulama Maliyetleri Faktorii
Kareler Toplamm df Kareler Ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 22,428 4 5,607
Grup Ici 186,481 366 0,510 11,005 0,000
Toplam 208,909 370

Analiz sonucuna goére 0,05 anlamlilik diizeyinde F=11,005; p=0,000<0,05
oldugu i¢in gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak rol
degiskeni, bilisim teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetleri faktdriine gore

farklilik gostermektedir. Bu nedenle Hsc hipotezi kabul edilmistir.
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Tablo 56. Rol Degiskeni ve Bilisim Teknolojileri ve Ekipmani Uygulama Maliyetleri

Faktorinln Tukey Testi

(D) Bilisim teknolojileri | (J) Bilisim teknolojileri Mean 95% Confidence
ve ekipmani uygulama | ve ekipmani uygulama Difference (I- Std. Si Interval
maliyetleri dijitallesme | maliyetleri dijitallesme J) Error g Lower | Upper
kararimm etkilemektedir. | kararim etkilemektedir. Bound | Bound
Katilmiyorum 0,57576 0,32875 | 0,404 |-0,3255| 1,4770
o Fikrim Yok 0,20833 0,35690 | 0,977 |-0,7701| 1,1867
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum 0,06389 0,29622 | 1,000 |-0,7482| 0,8760
Kesinlikle Katiltyorum -0,31595 0,29714 0,825 |-1,1305| 0,4986
Kesinlikle Katilmryorum -0,57576 0,32875 0,404 |-1,4770| 0,3255
Fikrim Yok -0,36742 0,25616 | 0,606 |-1,0697 | 0,3348
Katilmiyorum -
Katiliyorum -0,51187 0,16121 | 0,014 |-0,9538 | -0,0699
Kesinlikle Katiltyorum -0,89171" 0,16289 0,000 |-1,3383]-0,4452
Kesinlikle Katilmiyorum -0,20833 0,35690 0,977 |-1,1867| 0,7701
. Katilmiyorum 0,36742 0,25616 | 0,606 |-0,3348| 1,0697
Fikrim Yok
Katiliyorum -0,14444 0,21281 0,961 |-0,7279| 0,4390
Kesinlikle Katiltyorum -0,52428 0,21409 0,105 |-1,1112| 0,0626
Kesinlikle Katilmiyorum -0,06389 0,29622 1,000 |-0,8760 | 0,7482
Katilmiyorum ,051187" 0,16121 | 0,014 | 0,0699 | 0,9538
Katiliyorum —
Fikrim Yok 0,14444 0,21281 | 0,961 |-0,4390| 0,7279
Kesinlikle Katiliyorum -0,37984" 0,07877 | 0,000 |-0,5958 |-0,1639
Kesinlikle Katilmiyorum 0,31595 0,29714 | 0,825 |-0,4986 | 1,1305
o Katilmiyorum 0,89171" 0,16289 | 0,000 | 0,4452 | 1,3383
Kesinlikle Katiliyorum —
Fikrim Yok 0,52428 0,21409 | 0,105 |-0,0626 | 1,1112
Katiliyorum 0,37984" 0,07877 | 0,000 | 0,1639 | 0,5958

*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 56’ya gore orgiit kiiltiiriiniin dijitallesme kararmi etkilemesine verilen

cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi sonuglarina gore kesinlikle katilmiyorum

cevabi ile katilmiyorum, fikrim yok, katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplari

arasinda farklilik bulunmamaktadir. Katilmiyorum cevabi ile katiliyorum ve kesinlikle

katiliyorum cevaplari arasinda farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum ve fikrim

yok cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabr ile kesinlikle

katilmiyorum, katilmiyorum, katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplari arasinda

farklilik bulunmamaktadir. Katiliyorum cevabi ile katilmiyorum ve kesinlikle

katiliyorum cevaplari arasinda farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum ve fikrim

yok cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir. Kesinlikle katiliyorum cevabr ile

katilmiyorum ve katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmakta, kesinlikle

katilmiyorum ve fikrim yok cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir.
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Tablo 57. Rol ve Veri Giivenligi, Erisim ve Ugiinii Taraflar Arasinda Veri Aktarimi

Rol ve Veri Giivenligi, Erisim ve Uciincii Taraflar Arasinda Veri Aktarim
Levene lstatistik dfl df2 Sig.
3,447 4 366 0,009

Tablo 57’ye gore veri giivenligi, erisim ve {iglincii taraflar arasinda veri
aktarimi faktorii i¢in varyanslarm homojenlik test sonuglarini géstermektedir. Buna
gore varyanslarin homojenlik testinde sig. degeri 0,000 olarak tespit edilmistir. Bu
oranin 0,05’ten kiigiik olmasi varyanslarin homojen dagilmadigimi ve anlamli farklilik

oldugunu gostermektedir.

Hasq: Dijital ortamda muhasebe meslek mensubunun roll ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararmi etkileyen veri giivenligi, erisim ve
ticiincii taraflar arasinda veri aktarimina gore farklilik gosterip gostermedigi One Way

Anova testi ile incelenmistir. Analiz sonuglar1 tablo 58°de yer almaktadir.

Tablo 58. Hsq Hipotezinin Anova Sonuglari

Rol ve Veri Giivenligi, Erisim ve Uciincii Taraflar Arasinda Veri Aktarinn Faktorii
Kareler Toplamm Df Kareler Ortalamasi F Sig.
Gruplar arasi 12,796 4 3,199
Grup I¢i 196,113 366 0,536 5,970 0,000
Toplam 208,909 370

Analiz sonucuna gore 0,05 anlamlilik diizeyinde F=5,970; p=0,000<0,05
oldugu i¢in gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak rol
degiskeni, veri gilivenligi, erisim ve liglincii taraflar arasinda veri aktarimi faktoriine

gore farklilik gostermektedir. Bu nedenle Hsg hipotezi kabul edilmistir.
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Tablo 59. Rol Degiskeni ve Veri Giivenligi, Erisim ve Uciincii Taraflar Arasinda Veri

Aktarimi Faktoruniin Tukey Testi

(I) Veri giivenligi, (J) Veri giivenligi, erisim 95% Confidence
erisim ve Ucuincu ve Uglincl taraflar Mean Std Interval
taraflar arasinda veri | arasinda veri aktarimm Differen Errdr Sig. L U
aktarim dijitallesme dijitallesme kararim ce (1-J) Boweg B ppeg
kararimm etkilemektedir. | etkilemektedir. oun oun
Katilmiyorum 0,33796 | 0,39218 | 0,911 -0,7372 1,4131
Fikrim Yok 0,44318 | 0,42740 | 0,838 -0,7285 1,6149
Kesinlikle Katilmryorum
Katiliyorum 0,13068 | 0,37014 | 0,997 -0,8840 1,1454
Kesinlikle Katilryorum -0,17729 | 0,37075 0,989 -1,1937 0,8391
Kesinlikle Katilmiyorum -0,33796 | 0,39218 | 0,911 -1,4131 | 0,7372
Fikrim Yok 0,10522 | 0,26183 | 0,994 -0,6126 | 0,8230
Katilmiyorum
Katiliyorum -0,20728 | 0,15129 | 0,647 -0,6220 | 0,2075
Kesinlikle Katiltyorum -0,51525" | 0,15280 0,007 -0,9341 | -0,0964
Kesinlikle Katilmiyorum -0,44318 | 0,42740 0,838 -1,6149 0,7285
o Katilmiyorum -0,10522 | 0,26183 | 0,994 -0,8230 | 0,6126
Fikrim Yok
Katiliyorum -0,31250 | 0,22750 | 0,645 -0,9362 | 0,3112
Kesinlikle Katiltyorum -0,62047 | 0,22850 0,054 -1,2469 0,0060
Kesinlikle Katilmiyorum -0,13068 | 0,37014 0,997 -1,1454 0,8840
Katilmiyorum 0,20728 | 0,15129 | 0,647 -0,2075 | 0,6220
Katiliyorum —
Fikrim Yok 0,31250 | 0,22750 | 0,645 -0,3112 | 0,9362
Kesinlikle Katiliyorum -0,30797*| 0,08091 | 0,002 -0,5298 | -0,0862
Kesinlikle Katilmiyorum 0,17729 | 0,37075 | 0,989 -0,8391 1,1937
o Katilmiyorum 0,51525" | 0,15280 | 0,007 0,0964 0,9341
Kesinlikle Katiliyorum —
Fikrim Yok 0,62047 | 0,22850 | 0,054 -0,0060 1,2469
Katiliyorum 0,30797" | 0,08091 | 0,002 0,0862 0,5298
*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 59’a gore veri giivenligi, erisim ve Uglincii taraflar arasmda veri
aktariminin dijitallesme kararini etkilemesine verilen cevaplar arasinda yapilan Tukey
analizi sonuglarina gore kesinlikle katilmiyorum cevabi ile katilmiyorum, fikrim yok,
katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir.
Katilmiyorum cevabu ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda farklilik bulunmakta,
kesinlikle katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplari arasinda farklilik
bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum,
katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir.
Katiliyorum cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda farklilik bulunmakta,
kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve fikrim yok cevaplart arasinda farklilik

bulunmamaktadir. Kesinlikle katiliyorum cevabi ile katilmiyorum ve katiliyorum
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cevaplar1 arasinda farklilik bulunmakta, kesinlikle katimiyorum ve fikrim yok

arasmda farklilik bulunmamaktadir.

Tablo 60. Rol ve Calisanlarin Bilgi iletisim Teknolojileri Becerileri Varyanslarmin

Homojenligi Testi

Rol ve Cahsanlarin Bilgi iletisim Teknolojileri Becerileri
Levene lstatistik dfl df2 Sig.
5,415 4 366 0,000

Tablo 60’a gore calisanlarin bilgi iletisim teknolojileri becerileri faktorii icin
varyanslarin homojenlik test sonuglarmi gostermektedir. Buna gore varyanslarin
homojenlik testinde sig. degeri 0,000 olarak tespit edilmistir. Bu oranin 0,05ten kii¢iik
olmasi varyanslarm homojen dagilmadigini ve anlamli farklilik oldugunu

gostermektedir.

Hse: Dijital ortamda muhasebe meslek mensubunun rolii ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararini etkileyen faktorlerden ¢alisanlarin
bilgi iletisim teknolojileri becerilerine gore farklilik gosterip gostermedigi One Way

Anova testi ile incelenmistir. Analiz sonuglar1 tablo 61°de yer almaktadir.

Tablo 61. Hse Hipotezinin Anova Sonuglari

Rol ve Cahisanlarin Bilgi iletisim Teknolojileri Becerileri Faktorii
Kareler Toplamm df Kareler Ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 14,972 4 3,743
Grup Ici 193,937 366 0,530 7,064 0,000
Toplam 208,909 370

Analiz sonucuna gore 0,05 anlamlilik diizeyinde F=7,064; p=0,000<0,05
oldugu icin gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak
deneyim degiskeni, c¢alisanlarin bilgi iletisim teknolojileri becerileri faktoriine gore

farklilik gostermektedir. Bu nedenle Hse hipotezi kabul edilmistir.
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Tablo 62. Rol Degiskeni ve Calisanlarmn Bilgi Iletisim Teknolojileri Becerileri

Faktorinin Tukey Testi
(I) Calisanlarin bilgi oo 95% Confidence
iletisim teknolojileri gJ) gallsanlarlq b llg.l Mean Interval
o e iletisim teknolojileri . Std. :
becerileri dijitallesme o e Difference Sig.
becerileri dijitallesme Error Lower | Upper
kararmm . . (1-J)
etkilemektedir. kararimm etkilemektedir. Bound | Bound
Katilmiyorum -0,02273 0,39567 1,000 | -1,1074 | 1,0620
o Fikrim Yok -0,21875 0,40693 0,983 | -1,3343 | 0,8968
Kesinlikle Katilmryorum
Katiliyorum -0,38324 0,36794 0,836 | -1,3919 | 0,6254
Kesinlikle Katiliyorum -0,69303 0,36888 0,331 | -1,7043 | 0,3182
Kesinlikle Katilmryorum 0,02273 0,39567 1,000 -1,0620 | 1,1074
Fikrim Yok -0,19602 0,23917 0,925 | -0,8517 | 0,4596
Katilmiyorum
Katiliyorum -0,36051 0,16431 0,184 | -0,8110 | 0,0899
Kesinlikle Katiltyorum -0,67030" 0,16640 0,001 -1,1265 | -0,2141
Kesinlikle Katilmiyorum 0,21875 0,40693 0,983 -0,8968 | 1,3343
o Katilmiyorum 0,19602 0,23917 0,925 | -0,4596 | 0,8517
Fikrim Yok
Katiliyorum -0,16449 0,18981 0,909 | -0,6849 | 0,3559
Kesinlikle Katiltyorum -0,47428 0,19163 0,099 -0,9996 | 0,0511
Kesinlikle Katilmiyorum 0,38324 0,36794 0,836 -0,6254 | 1,3919
Katilmiyorum 0,36051 0,16431 0,184 | -0,0899 | 0,8110
Katiliyorum —
Fikrim Yok 0,16449 0,18981 0,909 | -0,3559 | 0,6849
Kesinlikle Katiliyorum -0,30979" 0,08072 0,001 | -0,5311 | -0,0885
Kesinlikle Katilmiyorum 0,69303 0,36888 0,331 | -0,3182 | 1,7043
o Katilmiyorum 0,67030" 0,16640 0,001 0,2141 | 1,1265
Kesinlikle Katiliyorum —
Fikrim Yok 0,47428 0,19163 0,099 | -0,0511 | 0,9996
Katiliyorum 0,30979" 0,08072 0,001 0,0885 | 0,5311

*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 62’ye gore ¢alisanlarin bilgi iletisim teknolojileri becerileri dijitallesme
kararini etkilemesine verilen cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi sonuglarina gore
kesinlikle katiliyorum cevabi ile katilmiyorum, fikrim yok, katiliyorum ve kesinlikle
katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir. Katilmiyorum cevabi ile
kesinlikle katiltyorum cevabi arasinda farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum,
fikrim yok ve katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmaktadir. Fikrim yok
cevabr ile kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum, katiliyorum ve kesinlikle
katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir. Katiliyorum cevabi ile
kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum,
katilmiyorum ve fikrim yok cevaplari arasinda farklilik bulunmamaktadir. Kesinlikle

katiliyorum cevabi ile katilmiyorum ve katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik
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bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum ve fikrim yok cevaplar1 arasinda farklilik

bulunmamaktadir.

Tablo 63. Rol ve Isletmenin Kullanabilecegi Finansal Kaynaklar Varyanslarmin

Homojenligi Testi

Rol ve Isletmenin Kullanabilecegi Finansal Kaynaklar
Levene lstatistik dfl df2 Sig.
8,569 4 366 0,000

Tablo 63°te isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklar faktorii icin
varyanslarin homojenlik test sonuglarmi gostermektedir. Buna gore varyanslarin
homojenlik testinde sig. degeri 0,000 olarak tespit edilmistir. Bu oranin 0,05ten kii¢iik
olmas1 varyanslarm homojen dagilmadigmi ve anlamh farkhilik oldugunu

gostermektedir.

Hss: Dijital ortamda muhasebe meslek mensubunun rolu ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararini etkileyen faktorlerden isletmenin
kullanabilecegi finansal kaynaklara gore farklilik gosterip gostermedigi One Way

Anova testi ile incelenmistir. Analiz sonuglar1 tablo 64’te yer almaktadir.

Tablo 64. Hss Hipotezinin Anova Sonuglar1

Rol ve isletmenin Kullanabilecegi Finansal Kaynaklar Faktorii
Kareler Toplamm df Kareler Ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 25,010 4 6,252
Grup Ici 183,899 366 0,502 12,444 0,000
Toplam 208,909 370

Analiz sonucuna goére 0,05 anlamlilik diizeyinde F=12,444; p=0,000<0,05
oldugu i¢in gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak rol
degiskeni, isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklar faktoriine gore farklilik

gostermektedir. Bu nedenle Hsf hipotezi kabul edilmistir.

84



Tablo 65. Rol Degiskeni ve Isletmenin Kullanabilecegi Finansal Kaynaklar

Faktorinin Tukey Testi
1)) Isletmenin | (J) Isletmenin Mean 95% Confidence
kullanabilecegi finansal | kullanabilecegi finansal Difference (I- Std. Si Interval
kaynaklar dijitallesme | kaynaklar dijitallesme J) Error g Lower | Upper
kararimm etkilemektedir. | kararim etkilemektedir. Bound | Bound
Katilmiyorum 0,12908 0,29221 | 0,992 |-0,6720| 0,9301
o Fikrim Yok -0,20760 0,28683 | 0,951 |-0,9939| 0,5787
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum -0,45124 0,24199 | 0,338 |-1,1146| 0,2122
Kesinlikle Katilryorum -0,821217 0,24365 0,007 |-1,4892 | -00,152
Kesinlikle Katilmryorum -0,12908 0,29221 0,992 |-0,9301| 0,6720
Fikrim Yok -0,33669 0,23665 | 0,613 |-0,9854| 0,3121
Katilmiyorum "
Katiliyorum -0,58032 0,17969 | 0,012 |-1,0729|-0,0877
Kesinlikle Katilryorum -0,95029" 0,18192 0,000 |-1,4490 | -0,4516
Kesinlikle Katilmiyorum 0,20760 0,28683 0,951 |-0,5787 | 0,9939
. Katilmiyorum 0,33669 0,23665 | 0,613 |-0,3121| 0,9854
Fikrim Yok
Katiliyorum -0,24364 0,17081 | 0,611 |-0,7119| 0,2246
Kesinlikle Katiltyorum -0,61360" 0,17316 0,004 |-1,0883|-0,1389
Kesinlikle Katilmiyorum 0,45124 0,24199 | 0,338 |-0,2122| 1,1146
Katilmiyorum 0,58032" 0,17969 | 0,012 | 0,0877 | 1,0729
Katiliyorum —
Fikrim Yok 0,24364 0,17081 | 0,611 |-0,2246| 0,7119
Kesinlikle Katiliyorum -0,36997" 0,07918 | 0,000 |-0,5870|-0,1529
Kesinlikle Katilmiyorum 0,82121" 0,24365 | 0,007 | 0,1532 | 1,4892
o Katilmiyorum 0,95029" 0,18192 | 0,000 | 0,4516 | 1,4490
Kesinlikle Katiliyorum — —
Fikrim Yok 0,61360 0,17316 | 0,004 | 0,1389 | 1,0883
Katiliyorum 0,36997" 0,07918 | 0,000 | 0,1529 | 0,5870

*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 65’¢ gore isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklarin dijitallesme
kararini etkilemesine verilen cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi sonuglarina gore
kesinlikle katilmiyorum cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda farklilik
bulunmakta, katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik
bulunmamaktadir. Katilmiyorum cevabi ile katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum
cevaplar1 arasinda farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum ve fikrim yok
cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile kesinlikle
katiliyorum cevabr arasinda farklillk bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum,
katilmiyorum ve katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilikk bulunmamaktadir.
Katiliyorum cevabi ile katilmiyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplar1 arasinda
farklilik bulunmakta, kesinlikle katimiyorum ve fikrim yok cevaplari arasinda
farklilik bulunmamaktadir. Kesinlikle katiliyorum cevabu ile kesinlikle katilmiyorum,

katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmaktadir.
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Tablo 66. Teknoloji ve Orgiit Kiiltiirii Varyanslarinin Homojenligi Testi

Teknoloji ve Orgiit Kultiirt
Levene Istatistik dfl df2 Sig.
1,321 4 366 0,262

Tablo 66°da orgiit kiiltiirii faktorii igin varyanslarin homojenlik test sonuglarini
gostermektedir. Buna gore varyanslarin homojenlik testinde sig. degeri 0,262 olarak
tespit edilmistir. Bu oranin 0,05 ten biiyiik olmas1 varyanslarin homojen dagildigini ve

anlamli farklilik olmadigini gostermektedir.

H4a: Muhasebe meslek mensuplarmin bilisim teknolojilerinin yeterlilik
alanlar1 ile muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararini etkileyen
faktorlerden orgiit kiiltiiriine gore farklilik gosterip gostermedigi One Way Anova testi

ile incelenmistir. Analiz sonuglari tablo 67°de yer almaktadir.

Tablo 67. Hsa Hipotezinin Anova Sonuglari

Teknoloji ve Orgiit Kiiltiirii Faktor
Kareler Toplamm df Kareler ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 9,234 4 2,309
Grup I¢i 115,076 366 0,314 7,342 0,000
Toplam 124,311 370

Analiz sonucuna goére 0,05 anlamlilik diizeyinde F=7,342; p=0,000<0,05
oldugu i¢in gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak
teknoloji degiskeni, orgiit kiiltiirii faktoriine gore farklilik géstermektedir. Bu nedenle

Haa hipotezi kabul edilmistir.
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Tablo 68. Teknoloji Degiskeni ve Orgiit Kiiltiirii Faktoriiniin Tukey Testi

(1) Orgiit kiiltiir (9) Orgiit kiiltiir Mean Std. Sig. 95% Confidence
dijitallesme kararim dijitallesme kararim Difference (I-| Error Interval
etkilemektedir. etkilemektedir. J) Lower | Upper
Bound | Bound
Katilmiyorum -0,26988 0,17180 0,517 | -0,7409 | 0,2011
o Fikrim Yok -0,03846 0,19047 1,000 | -0,5606 | 0,4837
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum -0,26973 0,16119 0,452 | -0,7116 | 0,1722
Kesinlikle Katiliyorum -0,55151" 0,16551 0,008 -1,0052 | -0,0978
Kesinlikle Katilmtyorum 0,26988 0,17180 0,517 -0,2011 | 0,7409
Fikrim Yok 0,23142 0,13199 0,403 | -0,1304 | 0,5933
Katilmiyorum
Katiliyorum 0,00016 0,08441 1,000 | -0,2313 | 0,2316
Kesinlikle Katilryorum -0,28163" 0,09240 0,021 -0,5349 | -0,0283
Kesinlikle Katilmryorum 0,03846 0,19047 1,000 -0,4837 | 0,5606
. Katilmiyorum -0,23142 0,13199 0,403 | -0,5933 | 0,1304
Fikrim Yok
Katiliyorum -0,23126 0,11785 0,287 | -0,5544 | 0,0918
Kesinlikle Katiltyorum -0,51305" 0,12370 0,000 -0,8522 | -0,1739
Kesinlikle Katilmiyorum 0,26973 0,16119 0,452 | -0,1722 | 0,7116
Katilmiyorum -0,00016 0,08441 1,000 | -0,2316 | 0,2313
Katiltyorum -
Fikrim Yok 0,23126 0,11785 0,287 | -0,0918 | 0,5544
Kesinlikle Katiltyorum -0,28179" 0,07075 0,001 | -0,4757 | -0,0878
Kesinlikle Katilmiyorum 0,55151" 0,16551 0,008 0,0978 | 1,0052
o Katilmiyorum 0,28163" 0,09240 0,021 0,0283 | 0,5349
Kesinlikle Katiliyorum — -
Fikrim Yok 0,51305 0,12370 0,000 0,1739 | 0,8522
Katiliyorum 0,28179" 0,07075 0,001 0,0878 | 0,4757

*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 68’e gére orgiit kiiltiiriiniin dijitallesme kararini etkilemesine verilen
cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi sonuglarina gore kesinlikle katilmiyorum
cevabt 1ile kesinlikle katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmakta,
katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplar1 arasinda  farkhilik
bulunmamaktadir. Katilmiyorum cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda
farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplari
arasinda farklilik bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile kesinlikle katiliyorum
cevabir arasinda farklhilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve
katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir. Katiliyorum cevabi ile
kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum,
katilmiyorum ve fikrim yok cevaplari arasinda farklilik bulunmamaktadir. Kesinlikle
katiliyorum cevabr ile kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum, fikrim yok ve

katiliyorum cevaplari arasinda farklilik bulunmaktadir.
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Tablo 69. Teknoloji ve Telekomiinikasyon Altyapt ve Hizmetleri Varyanslarmin

Homojenligi Testi

Teknoloji ve Telekomiinikasyon Altyap: ve Hizmetleri
Levene Istatistik dfl df2
5,518 4 366

Sig.
0,000

Tablo 69°da telekomiinikasyon altyap1 ve hizmetleri faktorii i¢in varyanslarin
homojenlik test sonucglarini gostermektedir. Buna gore varyanslarin homojenlik
testinde sig. degeri 0,000 olarak tespit edilmistir. Bu oranin 0,05’ten kii¢iik olmasi1

varyanslarin homojen dagilmadigini ve anlamli farklilik oldugunu géstermektedir.

Hap: Muhasebe meslek mensuplarinin bilisim teknolojilerinin yeterlilik alanlar1
ile muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararini etkileyen
faktorlerden telekomiinikasyon altyapisi ve hizmetlerine gore farklilik gosterip
gostermedigi One Way Anova testi ile incelenmistir. Analiz sonuglari tablo 70’te yer

almaktadir.

Tablo 70. Hap Hipotezinin Anova Sonuglari

Teknoloji ve Telekomiinikasyon Altyapi ve Hizmetleri Faktorii

Kareler Toplamm df Kareler Ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 16,475 4 4,119
Grup I¢i 107,836 366 0,295 13,979 0,000
Toplam 124,311 370

Analiz sonucuna gore 0,05 anlamlilik diizeyinde F=13,979; p=0,000<0,05
oldugu i¢in gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak
teknoloji degiskeni, telekomiinikasyon altyap1 ve hizmetleri faktoriine gore farklilik

gostermektedir. Bu nedenle Hap hipotezi kabul edilmistir.
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Tablo 71. Teknoloji ve Telekomiinikasyon Altyap1 ve Hizmetleri Faktoriiniin Tukey
Testi

()  Telekominikasyon | (J) Telekomuinikasyon Mean 95% Confidence
altyapis1 ve hizmetleri | altyapist ve hizmetleri Difference Std. Si Interval
dijitallesme kararim | dijitallesme kararim (I-J) Error g Lower | Upper
etkilemektedir. etkilemektedir. Bound | Bound
Katilmiyorum 0,04483 0,19906 | 0,999 | -0,5009 | 0,5905
o Fikrim Yok -0,09808 | 0,22831 | 0,993 | -0,7240 | 0,5278
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum -0,14792 | 0,17635 | 0,918 | -0,6314 | 0,3355
Kesinlikle Katiltyorum -0,53561" | 0,17772 | 0,023 | -1,0228 |-0,0484
Kesinlikle Katilmryorum -0,04483 0,19906 | 0,999 | -0,5905 | 0,5009
Fikrim Yok -0,14290 | 0,18117 | 0,934 | -0,6396 | 0,3538
Katilmiyorum
Katiliyorum -0,19274 | 0,10861 | 0,390 | -0,4905 | 0,1050
Kesinlikle Katilryorum -0,58044" | 0,11081 | 0,000 | -0,8842 |-0,2767
Kesinlikle Katilmiyorum 0,09808 0,22831 | 0,993 | -0,5278 | 0,7240
o Katilmiyorum 0,14290 0,18117 | 0,934 | -0,3538 | 0,6396
Fikrim Yok
Katiliyorum -0,04984 | 0,15589 | 0,998 | -0,4772 | 0,3775
Kesinlikle Katiltyorum -0,43753" | 0,15743 | 0,045 | -0,8691 | -0,0060
Kesinlikle katilmiyorum 0,14792 0,17635 | 0,918 | -0,3355 | 0,6314
Katilmiyorum 0,19274 0,10861 | 0,390 | -0,1050 | 0,4905
Katiliyorum —
Fikrim Yok 0,04984 0,15589 | 0,998 | -0,3775 | 0,4772
Kesinlikle Katiltyorum -0,38769" | 0,06129 | 0,000 | -0,5557 |-0,2197
Kesinlikle Katilmiyorum 0,53561" | 0,17772 | 0,023 | 0,0484 | 1,0228
o Katilmiyorum 0,58044" | 0,11081 | 0,000 | 0,2767 | 0,8842
Kesinlikle Katiliyorum — —
Fikrim Yok 0,43753 0,15743 | 0,045| 0,0060 | 0,8691
Katiliyorum 0,38769" | 0,06129 | 0,000 | 0,2197 | 0,5557

*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 71’e gore telekomiinikasyon altyapt ve hizmetlerinin dijitallesme
kararini etkilemesine verilen cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi sonuglarina gére
kesinlikle katilmiyorum cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda farklilik
bulunmakta, katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik
bulunmamaktadir. Katilmiyorum cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda
farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevabi
arasinda farklilik bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile kesinlikle katiliyorum
cevabi ile arasinda farklhilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve
katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir. Katiliyorum cevabi ile
kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum,
katilmiyorum ve fikrim yok cevaplari arasinda farklilik bulunmamaktadir. Kesinlikle
katiliyorum cevabi ile kesinlikle katilmiyorum, katimiyorum, fikrim yok ve

katiliyorum cevaplari arasinda farklilik bulunmamaktadir.
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Tablo 72. Teknoloji ve Bilisim Teknolojileri Ekipmani ve Uygulama Maliyetleri

Varyanslarinin Homojenligi Testi

Teknoloji ve Bilisim Teknolojileri ve EKipmani Uygulama Maliyetleri
Levene lstatistik dfl df2 Sig.
10,360 4 366 0,000

Tablo 72’ye gore bilisim teknolojileri ekipmani ve uygulama maliyetleri
faktorii icin varyanslarm homojenlik test sonuclarini gostermektedir. Buna gore
varyanslarin homojenlik testinde sig. degeri 0,000 olarak tespit edilmistir. Bu oranin
0,05’ten kiigiikk olmasi varyanslarm homojen dagilmadigini ve anlamli farklilik

oldugunu gostermektedir.

Hac: Muhasebe meslek mensuplarinin bilisim teknolojilerinin yeterlilik alanlar1
ile muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen bilisim
teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetlerine gore farklilik gdsterip gostermedigi

One Way Anova testi ile incelenmistir. Analiz sonuglari tablo 73’te yer almaktadir.

Tablo 73. Hac Hipotezinin Anova Sonuglari

Teknoloji ve Bilisim Teknolojileri ve EKipmanm Uygulama Maliyetleri Faktorii

Kareler Toplamm df Kareler ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 18,431 4 4,608
Grup I¢i 105,880 366 0,289 15,928 0,000
Total 124,311 370

Analiz sonucuna gore 0,05 anlamlilik diizeyinde F=15,928; p=0,000<0,05
oldugu i¢in gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak
teknoloji degiskeni, bilisim teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetleri faktoriine

gore farklilik gostermektedir. Bu nedenle Hasc hipotezi kabul edilmistir.

90



Tablo 74. Teknoloji Degiskeni ve Bilisim Teknolojileri ve Ekipmani Uygulama
Maliyetleri Faktorinin Tukey Testi

()] Bilisim | (J) Bilisim 95%
till?noloplerl | ve telz(llfnoloplerl | ve Mean st Confidence
€ p_manl ) uyguiama | € p_manl ) uygulama Difference . Slg Interval
maliyetleri maliyetleri (1-J) Error
dijitallesme kararim | dijitallesme kararim Lower | Upper
etkilemektedir. etkilemektedir. Bound | Bound
Katilmiyorum 0,11932 0,24772 0,989 | -0,5598 | 0,7984
o Fikrim Yok -0,36458 0,26893 0,656 | -1,1018 | 0,3727
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum -0,12569 0,22321 0,980 | -0,7376 | 0,4862
Kesinlikle Katilryorum -0,53849 0,22390 0,116 -1,1523 | 0,0753
Kesinlikle Katilmiyorum -0,11932 0,24772 0,989 | -0,7984 | 0,5598
Fikrim Yok -0,48390 0,19302 0,091 | -1,0131 | 0,0452
Katilmiyorum
Katiliyorum -0,24501 0,12148 0,260 | -0,5780 | 0,0880
Kesinlikle Katiltyorum -0,65781" 0,12274 0,000 -0,9943 | -0,3213
Kesinlikle Katilmiyorum 0,36458 0,26893 0,656 -0,3727 | 1,1018
. Katilmiyorum 0,48390 0,19302 0,091 | -0,0452 | 1,0131
Fikrim Yok
Katiliyorum 0,23889 0,16036 0,570 | -0,2007 | 0,6785
Kesinlikle Katiltyorum -0,17391 0,16132 0,818 -0,6161 | 0,2683
Kesinlikle Katilmiyorum 0,12569 0,22321 0,980 | -0,4862 | 0,7376
Katilmiyorum 0,24501 0,12148 0,260 | -0,0880 | 0,5780
Katiliyorum —
Fikrim Yok -0,23889 0,16036 0,570 | -0,6785 | 0,2007
Kesinlikle Katiliyorum -0,41280" 0,05935 0,000 | -0,5755 | -0,2501
Kesinlikle Katilmiyorum 0,53849 0,22390 0,116 | -0,0753 | 1,1523
o Katilmiyorum 0,65781" 0,12274 0,000 0,3213 | 0,9943
Kesinlikle Katiliyorum —
Fikrim Yok 0,17391 0,16132 0,818 | -0,2683 | 0,6161
Katiliyorum 0,41280" 0,05935 0,000 0,2501 | 0,5755

*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 74’e gore orgiit kiiltiirtiniin dijitallesme kararini etkilemesine verilen
cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi sonuglarma gore kesinlikle katilmiyorum
cevabi ile katilmiyorum, fikrim yok, katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplari
arasinda farklilik bulunmamaktadir. Katilmiyorum cevabi ile kesinlikle katiliyorum
cevabr arasinda farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, fikrim yok ve
katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile
kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum, katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum
cevaplar1 arasmda farklilik bulunmamaktadir. Katiliyorum cevabi ile kesinlikle
katiliyorum cevabr arasinda farklilhlk bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum,
katilmiyorum ve fikrim yok cevabi arasinda farklilik bulunmamaktadir. Kesinlikle

katiliyorum cevabi ile katilmiyorum ve katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik
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bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum ve fikrim yok cevaplar1 arasinda farklilik

bulunmamaktadir.

Tablo 75. Teknoloji ve Veri Giivenligi, Erisim ve Ugiincii Taraflar Arasinda Veri

Aktarimi Varyanslarinin Homojenligi Testi

Teknoloji ve Veri Giivenligi, Erisim ve Uciincii Taraflar Arasinda Veri Aktarim
Levene lstatistik dfl df2 Sig.
4,709 4 366 0,001

Tablo 75’te veri glivenligi, erisim ve Uglincii taraflar arasinda veri aktarimi
faktorii icin varyanslarin homojenlik test sonuglarini gostermektedir. Buna gore
varyanslarin homojenlik testinde sig. degeri 0,000 olarak tespit edilmistir. Bu oranin
0,05’ten kiigiik olmasi varyanslarin homojen dagilmadigini ve anlamli farklilik

oldugunu gostermektedir.

Hag: Muhasebe meslek mensuplarinin bilisim teknolojilerinin yeterlilik
alanlar1 ile muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararini etkileyen
veri giivenligi, erisim ve tigilincii taraflar arasinda veri aktarimina gore farklilik gosterip
gostermedigi One Way Anova testi ile incelenmistir. Analiz sonuglar1 tablo 76’da yer

almaktadir.

Tablo 76. Haq Hipotezinin Anova Sonuglar1

Teknoloji ve Veri Giivenligi, Erisim ve Uciincii Taraflar Arasinda Veri Aktarini Faktorii
Kareler Toplamm df Kareler Ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 12,577 4 3,144
Grup Ici 111,734 366 0,305 10,299 0,000
Toplam 124,311 370

Analiz sonucuna gore 0,05 anlamlilik diizeyinde F=10,299; p=0,000<0,05
oldugu icin gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak
teknoloji degiskeni veri giivenligi, erisim ve l¢iincii taraflar arasinda veri aktarimi

faktoriine gore farklilik gostermektedir. Bu nedenle Haq hipotezi kabul edilmistir.
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Tablo 77. Teknoloji Degiskeni ve Veri Giivenligi, Erisim ve Ugiincii Taraflar

Arasinda Veri Aktarimi Faktorinin Tukey Testi

(I) Veri giivenligi, erisim | (J) Veri giivenligi, 95% Confidence
ve Uclincl taraflar erisim ve t¢iincii Mean Std Interval
arasinda veri aktarinn | taraflar arasinda veri Difference Errdr Sig. L U
dijitallesme kararim aktarim dijitallesme (1-9) Boweg B ppeg
etkilemektedir. kararim etkilemektedir. oun oun
Katilmiyorum 0,01273 0,29602 1,000 |-0,7988| 0,8242
Fikrim Yok 0,13352 0,32260 0,994 |-0,7509| 1,0179
Kesinlikle Katilmryorum
Katiliyorum -0,05966 0,27938 1,000 |-0,8256| 0,7063
Kesinlikle Katilryorum -0,40666 0,27985 0,594 -1,1738 | 0,3605
Kesinlikle Katilmryorum -0,01273 0,29602 1,000 -0,8242 | 0,7988
Fikrim Yok 0,12079 0,19764 0,973 |-0,4210| 0,6626
Katilmiyorum
Katiliyorum -0,07239 0,11420 0,969 |-0,3855]| 0,2407
Kesinlikle Katiltyorum -0,41939" 0,11533 0,003 -0,7356 | -0,1032
Kesinlikle Katilmiyorum -0,13352 0,32260 0,994 -1,0179 | 0,7509
o Katilmiyorum -0,12079 0,19764 0,973 |-0,6626 | 0,4210
Fikrim Yok
Katiliyorum -0,19318 0,17172 0,793 |-0,6639| 0,2776
Kesinlikle Katiltyorum -0,54018" 0,17248 0,016 -1,0130 | -0,0673
Kesinlikle Katilmiyorum 0,05966 0,27938 1,000 -0,7063 | 0,8256
Katilmiyorum 0,07239 0,11420 0,969 |-0,2407| 0,3855
Katiliyorum —
Fikrim Yok 0,19318 0,17172 0,793 |-0,2776| 0,6639
Kesinlikle Katiliyorum -0,34700° | 0,06107 0,000 |-0,51441-0,1796
Kesinlikle Katilmiyorum 0,40666 0,27985 0,594 |-0,3605| 1,1738
o Katilmiyorum 0,41939" 0,11533 0,003 0,1032 | 0,7356
Kesinlikle Katiliyorum — —
Fikrim Yok 0,54018 0,17248 0,016 0,0673 | 1,0130
Katiliyorum 0,34700" 0,06107 0,000 0,1796 | 0,5144

*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 77’ye gore veri giivenligi, erisim ve Ugiincli taraflar arasinda veri
aktariminin dijitallesme kararini etkilemesine verilen cevaplar arasinda yapilan Tukey
analizi sonuglarma gore kesinlikle katilmiyorum cevabu ile katilmiyorum, fikrim yok,
katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir.
Katilmiyorum cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi ile farklilik bulunmakta,
kesinlikle katimiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplari arasinda farklilik
bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda
farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve katiliyorum cevaplari
arasinda farklihk bulunmamaktadir. Katiliyorum cevabi ile kesinlikle katiliyorum
cevabi arasina farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve fikrim

yok cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir. Kesinlikle katiliyorum cevabu ile
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katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmakta,

kesinlikle katilmiyorum cevabi arasinda farklilik bulunmamaktadir.

Tablo 78. Teknoloji ve Calisanlarin Bilgi Iletisim Teknolojileri Becerileri

Varyanslarmin Homojenligi Testi

Teknoloji ve Calisanlarin Bilgi iletisim Teknolojileri Becerileri
Levene Istatistik dfl df2 Sig.
5,130 4 366 0,000

Tablo 78’de calisanlarin bilgi iletisim teknolojileri becerileri faktori i¢in
varyanslarin homojenlik test sonuglarmi gostermektedir. Buna gore varyanslarin
homojenlik testinde sig. degeri 0,000 olarak tespit edilmistir. Bu oranin 0,05ten kii¢iik
Olmas1 varyanslarin  homojen dagilmadigmi ve anlamh farkhilik oldugunu

gostermektedir.

Hae: Muhasebe meslek mensuplariin bilisim teknolojilerinin yeterlilik alanlar1
ile muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararmi etkileyen
faktOrlerden galisanlarin bilgi iletisim teknolojileri becerilerine gore farklilik gosterip
gostermedigi One Way Anova testi ile incelenmistir. Analiz sonuglar1 tablo 79°da yer

almaktadir.

Tablo 79. Hse Hipotezinin Anova Sonuglari

Teknoloji ve Cahisanlarin Bilgi Iletisim Teknolojileri Becerileri Faktorii
Kareler Toplamm df Kareler Ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 15,765 4 3,941
Grup Ici 108,546 366 0,297 13,289 0,000
Toplam 124,311 370

Analiz sonucuna gore 0,05 anlamlilik dizeyinde F=13,289; p=0,000<0,05
oldugu icin gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak
teknoloji degiskeni, ¢alisanlarin bilgi iletisim teknolojileri becerileri faktdriine gore

farklilik gostermektedir. Bu nedenle Hae hipotezi kabul edilmistir.
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Tablo 80. Teknoloji Degiskeni ve Calisanlarmn Bilgi Iletisim Teknolojileri Becerileri

Faktorinin Tukey Testi
(I) Calisanlarin bilgi (J) Calisanlarin bilgi Mean 95% Confidence
iletisim teknolojileri iletisim teknolojileri Difference (I- Std. Si Interval
becerileri dijitallesme becerileri dijitallesme J) Error g Lower | Upper
kararimm etkilemektedir. | kararim etkilemektedir. Bound | Bound
Katilmiyorum 0,20739 0,29601 0,956 |-0,6041 | 1,0189
o Fikrim Yok 0,08594 0,30443 0,999 |-0,7486 | 0,9205
Kesinlikle Katilmiyorum
Katiliyorum -0,07452 0,27527 0,999 |-0,8291 | 0,6801
Kesinlikle Katilryorum -0,43048 0,27597 0,524 -1,1870 | 0,3261
Kesinlikle Katilmtyorum -0,20739 0,29601 0,956 -1,0189 | 0,6041
Fikrim Yok -0,12145 0,17893 0,961 |-0,6120 | 0,3691
Katilmiyorum
Katiliyorum -0,28191 0,12292 0,149 |-0,6189 | 0,0551
Kesinlikle Katilryorum -0,63787" 0,12449 0,000 -0,9792 | -0,2966
Kesinlikle Katilmiyorum -0,08594 0,30443 0,999 -0,9205 | 0,7486
. Katilmiyorum 0,12145 0,17893 0,961 |-0,3691 | 0,6120
Fikrim Yok
Katiliyorum -0,16046 0,14200 0,791 | -0,5498 | 0,2288
Kesinlikle Katiltyorum -0,51642" 0,14336 0,003 -0,9094 | -0,1234
Kesinlikle Katilmiyorum 0,07452 0,27527 0,999 -0,6801 | 0,8291
Katilmiyorum 0,28191 0,12292 0,149 |-0,0551 | 0,6189
Katiliyorum —
Fikrim Yok 0,16046 0,14200 0,791 | -0,2288 | 0,5498
Kesinlikle Katiliyorum -0,35597" 0,06039 0,000 |-0,5215|-0,1904
Kesinlikle Katilmiyorum 0,43048 0,27597 0,524 |-0,3261 | 1,1870
o Katilmiyorum 0,63787" 0,12449 0,000 0,2966 | 0,9792
Kesinlikle Katiliyorum — —
Fikrim Yok 0,51642 0,14336 0,003 0,1234 | 0,9094
Katiliyorum 0,35597" 0,06039 0,000 0,1904 | 0,5215
*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 80’e¢ gore calisanlarin bilgi iletisim teknolojileri becerilerinin
dijitallesme kararini etkilemesine verilen cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi
sonuglarma gore kesinlikle katilmiyorum cevabi ile katilmiyorum, fikrim yok,
katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir.
Katilmiyorum cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda farklilik bulunmakta,
kesinlikle katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplari arasinda farklilik
bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda
farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve fikrim yok cevabi
arasinda farklihlk bulunmamaktadir. Katiliyorum cevabi ile kesinlikle katiliyorum
cevabi arasinda farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve fikrim
yok cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir. Kesinlikle katiliyorum cevabu ile
katilmiyorum, fikrim yok ve kesinlikle katiliyorum cevabi arasinda farklilik

bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum cevabi arasinda farklilik bulunmamaktadir.
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Tablo 81. Teknoloji ve Isletmenin Kullanabilecegi Finansal Kaynaklar Varyanslarmimn

Homojenligi Testi

Teknoloji ve isletmenin Kullanabilecegi Finansal Kaynaklar
Levene lstatistik dfl df2 Sig.
11,070 4 366 0,000

Tablo 81°de isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklar faktori igin
varyanslarin homojenlik test sonuglarini gostermektedir. Buna gore varyanslarin
homojenlik testinde sig. degeri 0,000 olarak tespit edilmistir. Bu oranin 0,05ten kii¢iik
olmas1 varyanslarin homojen dagilmadigim1 ve anlamhi farklilik oldugunu

gostermektedir.

Has: Muhasebe meslek mensuplarmin bilisim teknolojilerinin yeterlilik alanlar1
ile muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararmi etkileyen
faktorlerden isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklarma gore farklilik gosterip
gostermedigi One Way Anova testi ile incelenmistir. Analiz sonuglar1 tablo 82’de yer

almaktadir.

Tablo 82. Hst Hipotezinin Anova Sonuglari

Teknoloji ve isletmenin Kullanabilecegi Finansal Kaynaklar Faktorii

Kareler Toplamm df Kareler Ortalamasi F Sig.
Gruplar Arasi 18,233 4 4,558
Grup Ici 106,078 366 0,290 15,727 0,000
Toplam 124,311 370

Analiz sonucuna gore 0,05 anlamlilik diizeyinde F=15,727; p=0,000<0,05
oldugu i¢in gruplar arasinda ¢ikan fark istatistiksel olarak anlamlidir. Sonug olarak
teknoloji degiskeni, isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklar faktoriine gore

farklilik gostermektedir. Bu nedenle Har hipotezi kabul edilmistir.
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Tablo 83. Teknoloji Degiskeni ve Isletmenin Kullanabilecegi Finansal Kaynaklar

Faktorunin Tukey Testi
(I) Isletmenin (J) Isletmenin 95% Confidence
kullanabilecegi kullanabilecegi Mean Std Interval
finansal kaynaklar finansal kaynaklar Difference y Sig.

Error Lower | Upper
dijitallesme kararim dijitallesme kararim (1-9) Bound | Bound
etkilemektedir. etkilemektedir.

Katilmiyorum 0,70425" 0,22193 | 0,014 0,0958 | 1,3126

Fikrim Yok 0,46857 0,21785 | 0,201 -0,1286 | 1,0658
Kesinlikle Katilmryorum

Katiliyorum 0,12560 0,18379 | 0,960 -0,3782 | 0,6294

Kesinlikle Katiliyorum -0,16500 0,18505 | 0,900 -0,6723 | 0,3423

Kesinlikle Katilmryorum -0,70425" 0,22193 0,014 -1,3126 | -0,0958

Fikrim Yok -0,23568 0,17973 | 0,684 | -0,7284 | 0,2570
Katilmiyorum *

Katiliyorum -0,57864 0,13647 | 0,000 -0,9528 | -0,2045

Kesinlikle Katiltyorum -0,86925" 0,13817 | 0,000 -1,2480 | -0,4905

Kesinlikle Katilmiyorum -0,46857 0,21785 | 0,201 -1,0658 | 0,1286

o Katilmiyorum 0,23568 0,17973 | 0,684 | -0,2570 | 0,7284

Fikrim Yok
Katiliyorum -0,34296 0,12973 | 0,065 -0,6986 | 0,0127
Kesinlikle Katiltyorum -0,63357" 0,13151 0,000 -0,9941 | -0,2730
Kesinlikle Katilmiyorum -0,12560 0,18379 0,960 -0,6294 | 0,3782
Katilmiyorum 0,57864" 0,13647 | 0,000 0,2045 | 0,9528
Katiliyorum —
Fikrim Yok 0,34296 0,12973 | 0,065 -0,0127 | 0,6986
Kesinlikle Katiliyorum -0,29061" 0,06013 | 0,000 -0,4555 | -0,1258
Kesinlikle Katilmiyorum 0,16500 0,18505 | 0,900 -0,3423 | 0,6723
o Katilmiyorum 0,86925" 0,13817 | 0,000 0,4905 | 1,2480
Kesinlikle Katiliyorum — "
Fikrim Yok 0,63357 0,13151 | 0,000 0,2730 | 0,9941
Katiliyorum 0,29061" 0,06013 | 0,000 0,1258 | 0,4555

*. The mean difference is significant at the 0.05 level.

Tablo 83’¢ gore isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklarin dijitallesme
kararini etkilemesine verilen cevaplar arasinda yapilan Tukey analizi sonuglarina gore
kesinlikle katilmiyorum cevabi ile katilmiyorum cevabi arasinda farklilik bulunmakta,
fikrim yok, katiliyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplari arasinda farklilik
bulunmamaktadir. Katilmiyorum cevabi ile kesinlikle katilmiyorum, katiliyorum ve
kesinlikle katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmakta, fikrim yok cevabi
arasinda farklilik bulunmamaktadir. Fikrim yok cevabi ile kesinlikle katiliyorum
cevabr arasinda farkhilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum, katilmiyorum ve
katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir. Katiliyorum cevabi ile
katilmiyorum ve kesinlikle katiliyorum cevaplar1 arasinda farklilik bulunmakta,
kesinlikle katilmiyorum ve fikrim yok cevaplar1 arasinda farklilik bulunmamaktadir.

Kesinlikle katiliyorum cevabr ile katilmiyorum, fikrim yok ve katiliyorum cevaplar1
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arasinda farklilik bulunmakta, kesinlikle katilmiyorum cevabi arasinda farklilik

bulunmamaktadir.
Tablo 84’te hipotezlerin kabul ve ret durumlar1 gosterilmektedir.

Tablo 84. Hipotezlerin Kabul/Ret Durumu Tablosu

Hipotez Hipotez Kabul/Ret
No Durumu

Muhasebe meslek mensuplarinin deneyimi ile muhasebenin dijitallegsmesi
Hia arasindaki iligki, dijitallesme kararini etkileyen faktorlerden orgiit kiiltiiriine Kabul
gore farklilik gostermektedir.

Muhasebe meslek mensuplarinin deneyimi ile muhasebenin dijitallesmesi
Hib arasindaki iligki, dijitallesme kararini etkileyen faktorlerden orgiit kiiltiiriine Kabul
gore farklilik gostermektedir.

Muhasebe meslek mensuplarinin deneyimi ile muhasebenin dijitallesmesi
arasindaki iligki, dijitallesme kararmi etkileyen faktorlerden bilisim

hlee teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetlerine gore farklilik Kabul
goOstermektedir.
Muhasebe meslek mensuplarinin deneyimi ile muhasebenin dijitallesmesi

Hig arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen faktorlerden veri giivenligi, Kabul

erisim ve Ugcilincli taraflar arasinda veri aktarimina goére farklilik
gOstermektedir.

Muhasebe meslek mensuplarinin deneyimi ile muhasebenin dijitallesmesi
Hae arasindaki iligki, dijitallesme kararmi etkileyen faktérlerden ¢alisanlarin bilgi Kabul
iletisim teknolojileri becerilerine gore farklilik gostermektedir.

Muhasebe meslek mensuplarinin deneyimi ile muhasebenin dijitallesmesi
Has arasindaki iliski, dijitallesme kararini etkileyen faktorlerden Isletmenin Kabul
kullanabilecegi finansal kaynaklarina gore farklilik gostermektedir.

Muhasebe meslek mensuplarma gore Olaganiistii durumlarda (pandemi,
deprem) bilisim teknolojilerinin sundugu olanak ve firsatlar ile muhasebenin

Ha dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen faktérlerden Kabul
orgiit kiiltiirine gore farklilhik gostermektedir.
Muhasebe meslek mensuplarina goére Olaganiistii durumlarda (pandemi,

Hap deprem) bilisim teknolojilerinin sundugu olanak ve firsatlar ile muhasebenin Kabul

dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen faktrlerden
telekomiinikasyon altyapisi ve hizmetlerine gore farklilik gostermektedir.

Muhasebe meslek mensuplarma gore Olaganiistii durumlarda (pandemi,
Hac deprem) bilisim teknolojilerinin sundugu olanak ve firsatlar ile muhasebenin Kabul
dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararini etkileyen faktorlerden
bilisim teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetlerine gore farklilik
goOstermektedir.

Muhasebe meslek mensuplarmma gore Olaganiistii durumlarda (pandemi,
deprem) bilisim teknolojilerinin sundugu olanak ve firsatlar ile muhasebenin
Had dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen faktorlerden Kabul
veri glivenligi, erisim ve {liglincii taraflar arasinda veri aktarimina gore farklilik
gostermektedir.

Muhasebe meslek mensuplarma gore Olaganiistii durumlarda (pandemi,
deprem) bilisim teknolojilerinin sundugu olanak ve firsatlar ile muhasebenin
Hae dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen faktorlerden Kabul
calisanlarin  bilgi iletisim teknolojileri becerilerine gore farklilik
gostermektedir.

Muhasebe meslek mensuplarma gore Olaganiistii durumlarda (pandemi,

deprem) bilisim teknolojilerinin sundugu olanak ve firsatlar ile muhasebenin Kabul

Hos
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dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararini etkileyen faktorlerden
isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklara gore farklilik gostermektedir.

Hza

Dijital ortamda muhasebe meslek mensubunun rolt ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararini etkileyen faktorlerden
Orgut kulttrine gore farklilik gostermektedir.

Kabul

Hab

Dijital ortamda muhasebe meslek mensubunun rolt ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararini etkileyen faktorlerden
telekomiinikasyon altyapisi ve hizmetlerine gore farklilik gdstermektedir.

Kabul

Dijital ortamda muhasebe meslek mensubunun rolt ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen faktorlerden
bilisim teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetlerine gore farklilik
gostermektedir.

Kabul

Hsd

Dijital ortamda muhasebe meslek mensubunun rol( ile muhasebenin
dijitallesmesi arasmndaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen faktorlerden
bilisim teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetlerine gore farklilik
gostermektedir.

Kabul

Dijital ortamda muhasebe meslek mensubunun roll ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen faktorlerden
calisanlarin  bilgi iletisim teknolojileri  becerilerine gore farklilik
gostermektedir.

Kabul

Dijital ortamda muhasebe meslek mensubunun roli ile muhasebenin
dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen faktorlerden
calisanlarin  bilgi iletisim teknolojileri becerilerine gore farklilik
gostermektedir.

Kabul

H4a

Muhasebe meslek mensuplarinin bilisim teknolojilerinin yeterlilik alanlar ile
muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen
faktorlerden orgiit kiiltiiriine gore farklilik gostermektedir.

Kabul

Hab

Muhasebe meslek mensuplarinin bilisim teknolojilerinin yeterlilik alanlar1 ile
muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen
faktorlerden telekomiinikasyon altyapisi ve hizmetlerine gore farklilik
goOstermektedir.

Kabul

Muhasebe meslek mensuplarinin bilisim teknolojilerinin yeterlilik alanlari ile
muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dijitallesme kararmi etkileyen
faktorlerden bilisim teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetlerine gore
farklilik gostermektedir.

Kabul

Had

Muhasebe meslek mensuplarinin bilisim teknolojilerinin yeterlilik alanlar1 ile
muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararmi etkileyen
faktorlerden veri giivenligi, erisim ve {iglincii taraflar arasinda veri aktarimina
gore farklilik gostermektedir.

Kabul

H4e

Muhasebe meslek mensuplarinin bilisim teknolojilerinin yeterlilik alanlar1 ile

muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararmi etkileyen
faktorlerden calisanlarin bilgi iletisim teknolojileri becerilerine gore farklilik
goOstermektedir.

Kabul

Has

Muhasebe meslek mensuplarinin bilisim teknolojilerinin yeterlilik alanlar1 ile
muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iligki, dijitallesme kararmi etkileyen
faktorlerden isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklarina gore farklilik
gostermektedir.

Kabul
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SONUC VE ONERILER

Teknolojik gelismelerin yagandig1 XXI. ylizyilda insan yasamini kolaylastiran
ve yeni i imkanlar1 saglayan bazi gelismeler yasanmistir. Teknoloji ¢agt olarak da

adlandirilan bu donemde dijitallesme kavrami 6nem kazanmaistir.

Dijitallesme ile toplumla alakali tiim alanlarin is siire¢lerinde ve is boliimiinde
biiyiikk yenlikler yasanmistir. Teknolojinin beraberinde getirdigi e-devlet, e-ticaret,
akillt makineler, robotlar, sosyal medya, mobil iletisim gibi dijital alanlarda finans,
banka, iletisim, egitim, tiretim sektorii, saglik gibi tiim boliimlerde olusan degisim gun

gectikge daha da ivme kazanmistir.

Dijitallesme 15181nda hizla degisim gosteren rekabet ortamindaki devamliligini
stirdiirmek isteyen isletmeler, dijital doniisiim siirecine uyum saglamak durumunda
kalmiglardir. Teknoloji ve kiiresellesme baglaminda, dijitallesmeye paralel olarak
yasanan gelismelerden meslekler, sektorler, toplumlar, organizasyon yapilar1 ve
caliganlar yani hayatin tiim alani etkilenmistir. Dijitallesmeden muhasebe meslegi de

etkilenmis ve muhasebe alaninin tiim is siire¢lerinde degisim olmustur.

Bu c¢alismanin konusu, muhasebe siirecinin dijitallesmesinde etkili olan
faktorler ortaya konmaya calisgilmistir. Bu baglamda Antalya ili ve ilgelerinde faaliyet
goOsteren toplam 371 muhasebe meslek mensubuna anket ¢alismasi yapilmistir. Anket
formu 6 kisimdan olusmaktadir. Birinci kisimda kisisel bilgiler, ikinci kisimda
dijitallesme kararmin etkileyen faktorler, {giincii kisimda muhasebe meslek
mensuplarinin deneyimi ile muhasebenin dijitallesmesi arasindaki iliski, dordiincii
kisimda olaganiistii durumlarda bilisim teknolojilerinin sundugu etkinligi siirdiirmek
icin olanaklar/firsatlar, besinci kisimda dijital ortamda muhasebe meslek mensubun
rolii ve son olarak altinci kisimda bilisim teknolojilerindeki yeterlilik alanlarmin
hiyerarsisi ile ilgili ifadeler yer almaktadwr. Bu ifadeleri degerlendirmek i¢in
“Kesinlikle Katilmiyorum”, “Katilmiyorum”, “Fikrim Yok”, “Katiliyorum” ve

“Kesinlikle Katiliyorum” seceneklerinden olusan 5°1i likert tipi 6lgegi kullanilmigtir.

Verilerin analizinde SPSS 20 paket programi kullanilarak aragtirmanin
giivenilirligine iliskin Cronbach's Alpha analizi, arastirma verilerinin normal

dagilimma iliskin basiklik ve carpiklik analizi, arastirmanin tanimlayici degigskenlerine

100



ait frekans analizi, arastirmanmn hipotezlerini analiz edebilmek i¢in varyanslarin
homojenigi testi, tek yonli varyans analizi (one-way anova) ve Post Hoc testlerinden

olan Tukey testi kullanilmistr.

Anketin tamamma ait giivenilirlik analizi sonucuna gore Cronbach Alpha
giivenirlik katsayisi ise 0,957 olarak bulunmus ve 6lgegin yiliksek derecede giivenilir
oldugu sonucuna ulagilmigtir. Normal dagilima iligkin basiklik ve ¢arpiklik katsayilari

ise -2 ve +2 araliginda olmasi verilerin normal dagildigini gostermistir.

Arastrmaya katilan muhasebe meslek mensuplarma ait tanimlayici
degiskenlerin frekans dagilimlar1 incelenmistir. Buna gore arastirmaya katilan 371
muhasebe meslek mensubunun 124’ kadin ve 247’si erkektir. Frekans dagilimlari
sonucuna bakildiginda ¢ogunlukla erkek katilimci oldugu ve 31-40 yas araliginda
katilimeinin ¢ogunlukta oldugu sonucuna ulasilmistir. Katilimcilarin 234’1 evli ve
137’si bekar oldugu tespit edilmistir. SMMM unvanina sahip, lisans mezunu, 5 yil ve

alti/ 6-10 y1l deneyime sahip katilimcilarin gogunlukta oldugu sonucuna ulasilmistir.

Muhasebe siirecinin dijitallesmesinde etkili olan faktorlerin ortaya konmasma
iligkin ankette yer alan ifadeler gruplandirilarak hipotez iiretilmistir. SPSS 20 programi
ile orgit kiiltiirii, telekomiinikasyon altyap1 ve hizmetleri, bilisim teknolojileri ve
ekipmani uygulama maliyetleri, veri glivenligi, erisim ve tigiincii taraflar arasinda veri
aktarimi, ¢alisanlarin  bilgi iletisim teknolojileri  becerileri ve isletmenin
kullanabilecegi finansal kaynaklar degiskenleri ile deneyim, olaganiistii durumlar, rol
ve teknoloji degiskenleri arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik bulunup
bulunmadigmi anlamak i¢in One Way Anova testi uygulanmistir. Yapilan analizlerde
olusturulan hipotezler istatiksel olarak anlamli oldugu ve farklilik gosterdigi sonucuna
ulagilmugtir. Istatistiksel olarak ortaya ¢ikan farkliligm hangi gruplar arasinda

oldugunu anlamak i¢in Tukey testi kullanilmistir.
Aragtirma hipotezlerinden elde edilen sonuglar asagidaki gibidir:

e Muhasebe meslek mensuplarinin deneyim siirelerine bagli olarak muhasebe
stirecinin dijitallesmesine iliskin karar verirlerken calisma ortamindaki Orgiit
kiiltiirti, calisanlar arasmndaki uyum, galisma ortamindaki telekomiinikasyon
altyapis1 ve hizmetleri, ¢alisma ortaminda kullanilacak olan bilisim teknolojileri ve

ekipmani uygulama maliyetleri, miisterilere iliskin veri giivenligi, erigsim ve tiglincii
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taraflar arasinda veri aktarimi, ofiste calisan personellerin bilgi iletisim
teknolojilerini ne dlciide kullanabildigi, ofisin kullanabilecek oldugu finansal
kaynaklarda gz Oniinde bulundurarak dijitallesme kararmi verdikleri sonucuna
ulasilmistir.

Muhasebe meslek mensuplarinin pandemi ve deprem gibi olaganustt durumlarda
bilisim teknolojilerinin sundugu olanaklara bagli olarak muhasebe siirecini
dijitallesmesine iligkin karar verirlerken orgiit kiiltiirii, telekomiinikasyon altyap1 ve
hizmetleri, bilisim teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetleri, veri glivenligi,
erisim ve Uglincii taraflar arasinda veri aktarimi, calisanlarin bilgi iletisim
teknolojileri becerileri, isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklarda g6z oniinde
bulundurarak dijitallesme kararini verdikleri sonucuna ulasilmistir.

Muhasebe meslek mensuplarinin dijital ortamdaki roliine bagli olarak muhasebe
stirecinin dijitallesmesine iliskin karar verirlerken calisma ortamindaki orgiit
kiiltiirli, ¢alisma ortamindaki telekomiinikasyon altyapt ve hizmetleri, bilisim
teknolojileri ve ekipmani1 uygulama maliyetleri, ofis ortamindaki veri giivenligi,
erisim ve tUglincii taraflar arasinda veri aktarimi, calisanlarin bilgi iletisim
teknolojileri becerileri, isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklarda g6z oniinde
bulundurarak dijitallesme kararini1 verdikleri sonucuna ulasilmistir.

Muhasebe meslek mensuplarinin dijital ortamda sik kullanilan bilgi iletisim
araclarina bagli olarak muhasebe siirecinin dijitallesmesine iligkin karar verirlerken
Orgiit kiiltiirii, telekomiinikasyon altyap1 ve hizmetleri, bilisim teknolojileri ve
ekipmani uygulama maliyetleri, veri giivenligi, erisim ve {li¢iincii taraflar arasinda
veri aktarimi, calisanlarin bilgi iletisim teknolojileri becerileri ve isletmenin
kullanabilecegi finansal kaynaklar1 da gbz Oniinde bulundurarak dijitallesme

kararmi verdikleri sonucuna ulagilmistir.

Literatiirdeki ¢alismalar incelendiginde ¢alismaya en yakin Coman vd., (2022)

calismasidir. Caligmalarinda geleneksel muhasebenin klasik, yiiz yiize, ekonomik ve

sosyal gevrenin aktorleri arasindaki iletisimin kisitlanmasindan dolayr muhasebenin

dijitallesme streci ve faaliyetlerin sanal ortama yonelmesi hakkinda bilgi vermektedir.

Teknolojinin  gelismesiyle beraber muhasebenin is siire¢lerindeki sanallagsma

muhasebe meslek mensubunun roliinde ve misyonunda paradigma degisimine yol agip

acmadig1 arastrmanin konusudur. Calismanin COVID-19 pandemi doneminde
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yiiriitiilmesi arastirma sonuglarinda bozucu bir faktor olabilir. Arastirma sonuglarina
gore muhasebenin dijitallesmesinde COVID-19 pandemi kosullarinda is siireglerinin
devamliligini saglayabilmenin gereklilik olup belirleyici faktorler dahilinde ekonomik
varliklar ve devlet diizeyinde alinan kararlarin gerekli oldugu sonucuna ulagilmistir.
COVID-19 pandemi kosullarinda bilisim teknolojilerinin sundugu avantajlar
siralanmistir. Muhasebenin dijitallesmesi ile muhasebe meslek mensuplarinin roliinde
degisim oldugu sonucuna ulasilmistir. Arastirmanin sinirt Romanya’nin giineydogu

bdlgesini kapsamaktadir.

Aragtirma COVID-19 pandemi krizi etkisi altinda oldugu igin bu ¢aligma ile
farklilik gostermektedir. Bu ¢alismada, muhasebe meslek mensuplarinin dijitallesme
kararini verirken etkilendikleri degiskenler ve faktorler ortaya konmustur. Bu yiizden
diger calismadan farklilik gostermektedir. Diger calisma ile benzerlikleri ise biligim
teknolojilerinin muhasebeye entegre edilmesi, dijital ortamda muhasebe meslek

mensubunun roliindeki degisimlerin ortaya konmasidir.

Bu c¢alismada muhasebe siirecinin dijitallesmesinde etkili olan faktorlerin

ortaya konulmasi kisi ve kuruluslara yardimci olmasi beklenmektedir.

Ileride yapilacak olan ¢alismalara dnerme olarak; bu ¢alisma Antalya ili ve
ilcelerinde faaliyet gosteren muhasebe meslek mensuplarma uygulanmistir. Anket
caligmasi farkl illerde tekrarlanabilir ve kiiltiir noktasinda karsilastirilabilir. Diger

sektorler lizerine caligmalar yapilabilir.
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EKLER

Anket Formu
Sayin Katihmei,

Bu anket formu; Muhasebenin Dijitallesmesinde Muhasebe Meslek Mensuplarmin
Rolund belirlemek amaciyla hazirlanmistir. Sizlerden edinilecek bilgiler tamamen
bilimsel amaglh kullanilacaktir ve kesinlikle gizli tutulacaktir. Katkilariniz bizim igin

onemlidir. Simdiden degerli katkilarinizdan dolay1 tesekkiir ederiz.

Prof. Dr. Ismail BEKCI Esra GUNES SATAR

Danisman Yiiksek Lisans Ogrencisi

1. Kisisel Bilgiler

1. Cinsiyet: Kadin ( ) Erkek ()

2. Yas: 21-30 () 31-40 () 41-50 () 51-60 () 61 ve tzeri ()

3. Medeni durum: Evli () Bekar ()

4. Mesleki Unvan: SM () SMMM () YMM ()

5. Egitim durumu: Lise ( ) Yuksekokul ( ) Lisans ( ) Yuksek lisans ( ) Doktora()
6. Mesleki deneyim: 1-5( ) 6-10 () 11-15 () 16-20 () 20 ve Gzeri ()

112



2) Dijitallesme kararim etkileyen faktorleri

Fikrim yok
Katilryorum

Kesinlikle Katilmiyorum
Katilmiyorum
Kesinlikle Katiliyorum

Orguit Kultiir

Telekomiinikasyon altyapist ve hizmetleri

Biligim teknolojileri ve ekipmani uygulama maliyetleri

Veri giivenligi, erisim ve tgiincii taraflar arasinda veri aktarimi
Calisanlarm bilgi iletisim teknolojileri becerileri

Isletmenin kullanabilecegi finansal kaynaklar

3) Muhasebe meslek mensuplarinin deneyimi ile muhasebenin dijitallesmesi

arasindaki iliski

Kesinlikle Katilmryorum
Katilmiyorum
Fikrim yok
Katiliyorum
Kesinlikle Katiliyorum

Deneyim ile dijitallesmenin finansal raporlarin hazirlanmasi ve iletilmesi
stirecindeki etkisine verilen onem arasinda bir iliski vardir.

Deneyim ile dijitallesmenin yonetimsel kararlar iizerine etkisi siirecinde
bir iliski vardir.

Deneyim ile dijitallesmenin bilgiye gercek zamanli erisimi arasinda iliski
vardir.

Deneyim ile muhasebe faaliyetinin dijitallestirilmesine fon ayrilmasi
arasinda bir iliski vardir.
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4) Bir Pandemi/Saghk Krizi Baglaminda Bilisim Teknolojilerinin Sundugu
Etkinligi Siirdiirmek I¢cin Olanaklar/Firsatlar

=
- :
g\ g Q
= S
E|E|8| 5|z
= 9 > 5| s
S| Z|E| | ¥
TEIE|E |
AEIHFEIE
S ¥

Geleneksel ofis lokasyonu disinda faaliyetlerin yiiriitiilmesi

Muhasebe yazilimi uygulamasinin yazar kasalarla birbirine baglanmasi

Birincil belgeleri yiiklemek icin bir web modili araciligiyla muhasebe

yazilimi uygulamasina erisim

Yapilandirilabilir elektronik goésterge panolar1 araciligiyla anlik mali tablo

bilgilerine erigim

Internet baglantisi olan herhangi bir cihazdan énceden ayarlanmis bilgilere ve

mali tablolara erisim

5) Dijital ortamda muhasebe meslek mensubunun rolt
=
: :
ES g o
= >
E|E|B|E|2
= Q > 5| s
S| 2| g 5|
SIEIE|E| e
2l |=Z2| 5| =
2l S ||| =
M

Is danismani ve stratejist

Veri analisti ve is degerlendiricisi

Art1 deger yaratmak i¢in i ortagt

Is kogu ve akil hocasi
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6) Bilisim Teknolojilerindeki yeterlilik alanlarinin hiyerarsisi

Kesinlikle Katilmiyorum

Katilmiyorum

Fikrim yok

Katiliyorum

Kesinlikle Katiliyorum

Etkilesimi kolaylastiran teknolojiler (WhatsApp, e-posta, Twitter, Teams,
Zoom, Skype vs .) girisimciler ile is ortamindaki tiim aktérlerin etkilesimi i¢in
kullanilir.

Depolama, veri isleme ve giivenlik teknolojileri (biliyiikk veri, veri analiz
teknikleri, siber giivenlik) Verilerin nasil depolandigi ve paylasildig
konusunda bir standart olarak ortaya ¢ikan teknolojilerdir.

Bulut bilisim teknolojileri (yeniden yapilandirilabilir  bilgi islem
kaynaklarmin paylasilan bir agina kolay ve istege bagli erisim: sunucular,
uygulamalar, teknik bilgi, Internet araciligiyla) Nerede olursaniz olun,
verilerin depolanmasi ve islenmesindeki verimlilikleri nedeniyle sirketlerin
giderek daha fazla kullandigi teknolojilerdir.

Maliyet avantajlari ve islem kolayligi nedeniyle girisimcilerin hizla
benimsedigi teknolojilerdir.

Yapay zekdya Ozgii teknolojiler sagladigi avantajlar nedeniyle gelisen
teknolojilerdir.

Tiim iiriin tasarimi ve test siirecleri Bilgi Iletisim Teknolojilerindendir.

Insanlart teknolojiyle bulusturmak ve insan inovasyonunu makine
kapasitesiyle birlestirmek, sanal gerceklik alanindaki teknolojilerdir.

5G teknolojileri, Yukarida belirtilenlerin hepsinin ¢alismasi igin vazgegilmez
teknolojidir.
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