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Amag: Buarastirma 6zel hastanede ¢calisan saglik profesyonellerinin ve personellerin

Istanbul Sozlesmesi hakkindaki bilgileri ile toplumsal cinsiyet rollerine iliskin

tutumunu degerlendirmek amaciyla kesitsel tipte tanimlayict olarak yapilmustir.

Gere¢ ve Yontem: Arastirmanin verileri 17.11.2021-06.01.2022 tarihleri arasinda
online platform tizerinden elde edilmistir. Arastirmanin Orneklemini 6zel hastanede
calisan 300 kisi olusturmustur. Veri toplama formunun ilk ve ikinci bolimiinde
literatiir dogrultusunda hazirlanan ve arastirmaya katilan saghk profesyonelleri ve
personelin sosyo-demografik ve tanitici bilgileri (12 soru) ile istanbul S6zlesmesi ile
ilgili sorular (6 soru) bulunmaktadir. Uciincii boliimde ise “Toplumsal Cinsiyet Rolleri

Tutum Olgegi” (38 soru) kullaniimustir.

Bulgular: Katilmcilarm %68’ini kadnlar, %32’sini erkekler, 6rneklemin yarisini ise
hemsire meslek grubu olusturmaktadir.  Tiirkiye’nin  imzaladig1  Istanbul
Sozlesmesi’nden imzasmi ¢ekmesini dogru bir karar olarak bulanlarin %60°1 Tiirk
gelenek ve ahlak kurallarina aykirt oldugunu, %50’si escinselligi 6zendirdigini, %85°1
ise cinsel yonelim ve toplumsal cinsiyet kimligi gibi kavramlarin Tirk Toplum
yapisina uymamasini neden olarak sunmustur. Arastirmaya katilanlarin Toplumsal
Cinsiyet Rolleri Tutum Olgeginden aldiklari ortalama toplam puan 146,61+25,68 olup
Olcekten alnabilecek en yiiksek puanin 190 oldugu goéz oOniine alindiginda,
katilimecilarin genel olarak esitlik¢i toplumsal cinsiyet rol tutumlarma sahip olduklar
sdylenebili. TCRTO puanlarmin katilmcilarm  tanmmlayict  dzelliklerine  gore

farklilagsma durumuna bakildiginda tiim tanimlayic1 6zelliklerde yani cinsiyet, medeni



durum, egitim durumu, aylik gelir diizeyi, dogum yerleri, meslek, aile tipi ve evlenme
sekline gore anlaml farkhhik oldugu dikkati cekmistir. Istanbul Sézlesmesi ile ilgili
sorulardan olan “Istanbul Sézlesmesi hakkinda bilginiz var m?”, “Toplumsal cinsiyet
kavrammi daha o6nce duydunuz mu?”, “Tiirkiye’nin imzaladig1 Istanbul
Sézlesmesi’nden imzasmi ¢ekmesi sizce dogru bir karar mudir?” ve “Tiirkiye Istanbul
Sozlesmesi’nden c¢ekildiginde kadma yonelik siddet artar m1?” sorularma olumlu
cevap veren degiskenler bakiminda degerlendirildiginde TCRTO toplam puan

ortalamasinda yiiksek alan gruplarin oldugu dikkati cekmistir.

Sonug: Arastirmaya dahil edilen saglik profesyonel ve personellerin ¢ogunun Istanbul
Sozlesmesi hakkinda bilgisi oldugu saptanmistir. Bu caligmada erkeklerin, egitim
diizeyi diisiik olan bireylerin Istanbul Sozlesmesi hakkinda daha az bilgiye sahip
olduklar ve toplumsal cinsiyet esitligi bakimindan geleneksel bir tutum sergiledikleri
goriilmiistiir. Bu sebeple hastanedeki hizmet i¢i egitimlerle birlikte ilkokul diizeyinde

de toplumsal cinsiyet rollerine yonelik derslerin olmasi onerilmektedir.

Anahtar Kelimeler: Toplumsal Cinsiyet, Cinsiyet Esitligi, Kadm, Istanbul

Sozlesmesi



ABSTRACT

EVALUATION OF HEALTHPROFESSIONALS AND STAFF WORKING IN
PRIVATE HOSPITALS ON THEIR KNOWLEDGE OF THE ISTANBUL
CONVENTION AND THE ATTITUDES OF GENDER ROLES
MSC THESIS
SEVDANURTUNC
GRADUATE SCHOOL, ISTANBUL AREL UNIVERSITY
NURSING

(SUPERVISOR: DR. OGR.UYESIi MUZAFFER BERNA DOGAN)
ISTANBUL, 2022

Purpose: This research was conducted as a cross-sectional descriptive study in
order to evaluate the knowledge of health professionals and staff working in private

hospitals about the Istanbul Convention and their attitudes towards gender roles.

Materials and Methods: The data of the study were collected from the online
platform between 17.11.2021 and 06.01.2022. The sample of the study consisted of
300 people working in a private hospital. In the first and second parts of the data
collection form, there are socio-demographic and introductory information (12
questions) of health professionals and personnel who participated in the research and
prepared in line with the literature, and questions about the Istanbul Convention (6

questions). In the third part, “Gender Roles Attitude Scale” (38 questions) was used.

Results: 68% of the participants are women, 32% are men, and half of the
sample is nurses. 60% of those who find it a right decision for Turkey to withdraw
their signature from the Istanbul Convention, which it has signed, say that it is against
Turkish customs and morals, 50% encourage homosexuality, and 85% say that
concepts such as sexual orientation and gender identity do not contribute to the
structure of Turkish society. He gave reasons for non-compliance. It can be said that
the participants in the research have egalitarian gender role attitudes in general,
considering the average total score they got from the Gender Roles Attitude Scale
(TCRTO) is 146.61£25.68 and the highest score that can be obtained from the scale is
190. Considering the differentiation of the TCRTO scores according to the descriptive
characteristics of the participants, it was noted that there was a significant difference

in all descriptive features, namely gender, marital status, education level, monthly



income level, place of birth, occupation, family type and marriage type. Among the
questions about the Istanbul Convention, "Do you know about the Istanbul
Convention?", "Have you heard of the concept of gender before?", "Do you think it is
the right decision for Turkey to withdraw its signature from the Istanbul Convention
that it signed?" and “Will violence against women increase when Turkey withdraws
from the Istanbul Convention?” When evaluated in terms of the variables that gave
positive answers to the questions, it was noted that there were groups with higher

scores in the total mean score of TCRTO.

Conclusion: It was determined that most of the health professionals and
personnel included in the study had knowledge about the Istanbul Convention. In this
study, it has been observed that men, individuals with low education levels have less
knowledge of the Istanbul Convention and exhibit a traditional attitude in terms of
gender equality. For this reason, it is recommended to have classes on gender roles at

the primary school level along with in-service training in the hospital.

Key Words: Gender Roles, Gender Equality Woman, Istanbul Convention
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ONSOZ

Caligma siirecimde her tiirlii yol gosterici olan, her zaman bir telefon kadar
yakinimda olan, c¢alismamda beni motive ederek ilerlememi saglayan beraber
calistigimiz i¢in sansh hissetmemi saglayan ve her zaman iyi ki taniyip Ogrencisi

olmaktan gurur duydugum degerli danisman hocam Dr. Ogr. Uyesi Muzaffer Berna
DOGAN’ a sonsuz tesekkiir ederim

Bu c¢alismay1r yapmamda ilham olan ve mensubu olmaktan mutluluk
duydugum, calismamda destek olan tiim diisiince ve goriiglerini benimle paylasan
Covid-19 wviriisii ile miicadelede canla basla c¢alisan kahraman saglik c¢alisani
arkadaglarima tesekkiir ederim. Son olarak tiim hayatim boyunca yanimda olan,
aldigim kararlar1 her zaman destekleyen, hastaligimda sagligimda bas ucumdan eksik
olmayan, sadece bu c¢alisma degil tiim hayatim boyunca beni cesaretlendiren, moral
veren, maddi ve manevi desteklerini esirgemeyen annem Songiil TUNC’a babam
Siikrii TUNC’a, ablam Cigdem TUNC FIDAN ’a, aramiza yeni katilan diinyalar tathsi
yegenim Meyra Alin FIDAN’ a ve her animm sahidi en umutsuz anlarimda bile umut

olan Aygiin DAGDELEN’ e sonsuz tesekkiir ederim.

21.06.2022

Sevda Nur TUNC



1 GIRIS VE AMAC

Ulkeler, kitalar ve caglara gore kadm-erkek goriiniimii, fiziksel, duygusal
durumu, etkinlikleri ve bunun gibi birgok durumdan kaynakli degiskenlik
gostermektedir. Bu degiskenligi daha genis bir bicimde agiklamak i¢in kadmn erkek
dogasindan s6z etmekten ¢ok kadin ve erkegin rollerini dile getirmek gerekmektedir.
Dogumdan itibaren cinsiyete 6zgii rollerden ziyade toplum tarafindan tanimlanmus
roller 6n plana ¢ikmaktadir. Bu bakimdan toplumsal dinamikler iginde bireyler kadn
ve erkege ayni sekilde davranmamakta, farkli roller edinmelerini ve toplumsal
normlara uygun hareketlerde bulunmalarmi beklemektedirler. Kadin ve erkek igin
toplum tarafindan belirlenmis olan rollere uymalari veya uymamalarina gore farkl
tepkilerle karsilagabilmektedir. Bu sekilde belirlenmis roller kisaca baskalarinin sizden
bekledikleri davranis bigimi olarak tanimlanabilmektedir. Roller bir taraftan hak ve
gorevleri igermekte, diger taraftan ise kisisel bir seviyede, bu roldeki varsayilan belirli
karakter 6zelliklerini ve hareketleri igermektedir (Cavdar, 2013).

Ginlik yasamda siklikla kullanilan cinsiyet (seks) ve toplumsal cinsiyet
(gender) kavramlari birbiri yerine kullanilsa da farkli anlamlari olan iki ayri kavramdr.
“Cinsiyet” kisinin kadm ya da erkek olarak gdsterdigi genetik, fizyolojik ve biyolojik
ozellikleri olarak tanimlanirken “toplumsal cinsiyet” kavrami, toplum i¢inde kadmm
ve erkegin sosyal olarak belirlenmis kisilik ozelliklerini, rol ve sorumluluklarini
gostermektedir. Toplumda kadmm ikinci plana atilmasma neden olan bu roller,
cinsiyetler arasinda daesitsizlige neden olmakta, bu daher iki cinsiyet i¢in siddet dahil

bircok olumsuz sonu¢ dogurmaktadir (Alp Yilmaz, 2019).

Bu konudaki farkindaligin ve hukuk alanindaki ¢6ziim ¢alismalarinin, sadece
Tiirkiye’de degil uluslararas1 alanda da sadece 30 yillik bir ge¢misi oldugu
belirtilmektedir. Avrupa Konseyi ise bu alandaki eksiklikleri fark ederek diizeltilmesi
icin ¢ahsmalara baslamis ve 11 Mayis 2011 tarihinde Istanbul’da “Kadma Y onelik
Siddetin ve Ev I¢i Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye Dair Sozlesme”
imzalannustir. Tiirkiye, bu sozlesmenin ilk imzac1 devletidir. Sézlesme Istanbul’da

imzalandigindan, kisaca Istanbul Sézlesmesi olarak adlandiriimaktadir.



Istanbul Sozlesmesi’nin en dnemli 6zelligi, biyolojik veya hukuki, ailevi bag
olup olmadigmma bakilmaksizin ev i¢i siddetin ve kadinlara yonelik her tiirlii siddetin
onlenmesi ve bunlarla miicadeleye iliskin standartlar 6ngéren ve Avrupa iilkelerini
hukuki olarak baglayan ilk belge olmasidir. Kadmlar ve erkekler arasimmda hukuki ve
fiili esitligin gerceklestirilmesinin kadma yonelik siddeti onlemede anahtar bir unsur
oldugunu benimseyen So6zlesme, kadinlara yonelik ayrimcilifi da yasaklamaktadir

(Bakirci, 2015).

Toplumsal cinsiyet esitsizliginin kadm saglhgi ve adli bilimler alanindaki en
temel sorunlari, saglik hizmetlerine kadinlarin ulagimi ve bu hizmetleri gergek
anlamda kullanabilmesi ve toplumsal cinsiyetten kaynaklanan her tiirlii siddetin
sonuglarinin adli anlamda kullanilmas1 ve hukuki sonuglara yansimasi ile ilgilidir.
Saglik calisanlari, toplumsal cinsiyet rollerine iligkin kalip yargilart ve tutumlart
esitlikci  bir bicimde sekillendirilerek  topluma benimsetilmesinde Onemli
sorumluluklart olan kisilerdir. Toplumsal cinsiyete dayali ayrimciliktan ortaya ¢ikan
siddet ve bunun Onlenmesi icin taraf devletlerce imzalanan Istanbul Sozlesmesi
hakkida saglik profesyonelleri ve personelin farkindaliginin olmasi gerekmektedir.
Zira bir¢ok hasta bu ayrimcilik sonucu ortaya ¢ikan siddetin magduru olmaktadir.
Istanbul Sozlesmesi ise kadmnlar ve erkekler arasinda hukuki ve fiili esitligin
gergeklestirilmesinin  kadina yonelik siddeti dnlemede anahtar bir unsur oldugunu
benimsemis ve kadmlara kars1 ayrimeilig1 ortadan kaldirabilmek amaciyla eylem plani
icerdigi icin saglk profesyonelleri ve personel tarafindan da bilinmesi ve

onemsenmesi gereken bir konu olmustur (Yilmaz, 2019).

Bu baglamda calisma, 6zel hastanede ¢alisan saglik profesyonelleri ve hasta
bakic1 dahil saglik alaninda ¢alisan personeller ile gergeklestirilmis olup katilimcilarin
Istanbul Sozlesmesi hakkindaki bilgileri ile ilgili toplumsal cinsiyet rollerine iliskin
tutumlarinm ve etkileyen faktorlerin incelenmesi amaclanmustir. Istanbul S6zlesmesi
ile toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlan degerlendiren farkli bir calismaya
rastlanmamis olup ¢alismanin ilk olmasi sebebi ile literatiire Oonemli bir katki

saglayacagi distiniilmektedir.



2 GENEL BILGILER

2.1  Tarihin Oznesi Olarak Kadn

Kadmlar ve tecriibelerinin degersizlestirilmesinde dini ve felsefi konular
oldukea etkili olmustur. Havva ve Adem mitolojisinden beri kadmlik ile insan dogasi
degersiz yonleri arasinda benzerlikler kurulmustur. Kadinin dini uygulamalarda
kendilerine ait bir alana sahip olmalari kismen daha rahat oldugu diistiniilse de
neredeyse her zaman erkegin belirlemis oldugu ¢ercevede gergeklesmistir. Kadnlar;
dini ve ahlaki degerlerin tasiyicist olarak diisliniilmesine kargm dini birliklerin gii¢
mevkilerinde diglandiklart goriilmektedir. Yani burada kadmlar orgiitlenmis ama
kendilerini ifade etme haklar1 ellerinden alimmistir. Yine, dini boyutlar icerisinde bazi
kadinlarin bazen tanrisal adalet diisiincesine inanarak ahisilagelmis iktidar1 kabul

edislerine rastlanmustir (Simsek, 2001).

Ataerkil toplumlarin tiimiinde Kadmlarin her zaman erkege karsi ikinci planda
tutuldugu goriilmektedir. Bu durumdan kaynakh toplumsal cinsiyet esitsizliginin son
bulmast i¢in 6ncelik, kadmn ve erkegin esit rollere sahip olmasidir. Kadin ve erkek esit
sorumluluklara, haklara ve daha elverigli olanaklarda yasayabilmelidir. Su anki
durumda erkegin kadindan daha ¢ok hakka sahip olmasi nedeni ile erkek ve kadm
arasinda esitligin saglanmasi i¢in Onemli diizenleme ve yapilanmalara ihtiyac
duyulmaktadir. Erkek sosyal ve hukuki anlamda kadindan daha ileride goriilmektedir.
Dolayisiyla yapilmasi gereken kadin ve erkegin esit statiiye sahip olmasidir. Bunun
icin kadma erkege verilen haklardan daha fazlasi verilmelidir. Bu durum igin pozitif
ayrimcilik ifadesi kullanilsa da sosyal, politik, ekonomik ve kiiltiirel alanlarda birinci
sirada kadinlar daha sonra yashlar, ¢ocuklar, hastalar, engelli vatandaslar toplum
icerisinde soyutlanmiglardir. Hak etmedikleri durumlar1 6nlemek ve toplum ig¢indeki

statiilerin iyilestirmek icin stratejik planlara ihtiyag duyulmustur (Bakirci, 2015).

Kadm ve erkek ilk caglardan beri icgiidiisel olarak her seyi paylasmustir.
Uygarliklarin gelisimiyle 6nemli 6l¢iide farkliliklar olusmustur. Kadin ve erkek benzer
olmadiklar1 konusunda hemfikir olduktan sonra birbirleri {izerinde baskiCi bir tutum
gostererek iki farkli kutup haline gelmislerdir. Kadin erkek arasinda yasanan bu
catigma bazi zamanlarda kadinin bazi zamanlarda ise erkegin yararma sonug almistir

(Kapanoglu, 2006).



2.2  Kadin Hareketinin Tarihsel Gelisimi

Diinya tarihinde kadin “6zne” konumuna sahip olma siireci ve toplumsal
konumunu belirleyebilmesi ve bunun igin vermis oldugu ¢aba neredeyse ii¢ yiiz
senelik bir zaman dilimidir. Bu siirecin asamalarina bakmak ve bu diizeyler siiresince
ne tiir coziimler gelistirildigine sahitlik etmek, gliniimiizde kadinin diinya tarihi i¢inde

yer almasinm hangi baglamda gergeklestigini kavramak demektir (Akman, 2019).
2.2.1 Diinyada Kadin Hareketinin Tarihi

Aydmlanma ¢aginin baglangicinda kadin haklart hareketinin adimlart sivil
serbestlesme hareketlerinin baslangiciyla es zamanl olarak atilmistir. Ana diisiince
“Fransiz Devrimi” sirasinda da belirtilmis oldugu tizere esitlik kavrami s6z konusu
olmustur. Olympos da Gouges 1791 senesinde “Kadin ve Kadin Vatandas Haklar
Bildirgesi” ile insan Haklar1 ve Sivil Haklar Deklarasyonu’ndan (1789) hemen sonra
kadmlar i¢in ayn1 haklar1 ve miikelleflikleri arz etmistir. Zira o zaman diliminde insan
ve sivil haklari ifadesi yalnizca erkekler igin gecerli olmustur (Akman, 2019).

Cinsiyetler arasi iliskiye gelince esasta degisik, farklart vurgulayan fikir
keskinlesmistir. Koklii, natiirel veya yeni bir anlayis olan “cinsiyetlerin farki” ndan
yola ¢ikilmistir (Akman, 2019).

Esitlik¢i yaklagim ise aydmlanmanin ana fikrine direnmektedir. Bu baglamda
tim insanlar “tabiat Onlinde ayni1” olduklarindan toplumun tiim bdlgelerinde

cinsiyetleri bakimindan esitlenme arz1 dogmustur (Akman, 2019).
2.3 Farkh Feminist ideolojileri

Farkli bolgelerde ve zamanlarda farkli formda idrak edinilen feminist
hipotezleri kadmlarm farkli diisiince tarzlarma sahip olduklart amag¢ ve belirlemis
olduklart kuramlar bakimindan kendi i¢cinde degisiklik gostermis; dolayistyla bircok
feminist ideolojiler tarihsel siire¢ igerisinde farkh tiirlerde karsimiza ¢ikmustir (Sezer,
2018).



2.3.1 Liberal Feminizm

Ozgiirliigii temel olarak kabul eden liberalizm, toplumsal hayatin iktisadi,
siyasi ve hukuki yapismi savunan diistinceler veya kaliplasmamis bir ideolojik yapidir.
Feodalizmin yikilig1 ve yikilmis oldugu yerde bir piyasanin veya kapitalist toplumun
gelismesinin bir karsihgidir. Bazi kavramlar vardir ve bununla yapilanmustir. Liberal
feminizm bireycilik, 6zgiir olma, esitlik, hak, hos goriilii olma, rizasinm alinmig olmasi

gibi kavramlardan yapilanmistir (Cardak,2012)

Teoriler kadinlarin maruz kaldiklart durumlarin temel nedenlerini inceleyerek
bu baglamda kadinlarin ezilmesini dnlemeyi saglamistir ve temel nedenlere erisildikce

bu durumdan kaynakl farkl feminist gruplar daolusmustur (Envey ve Mihrete, 2018).

2.3.2 Sosyalist Feminizm

Bu durum kadn iizerinde egemenlik saglayan erkegin tiim alanlarda kadina
bask1 uygulayarak durumu normallestirmesini ve tiim resmi kurumlarda bu durumun
devam ettirmesine sebep olmustur (Millet, 2021).

Tarihsel olarak kadmlik ve erkeklik insa edilen biyolojik olgudancok farklidir.

Disilik ve erkeklik, ataerkil olgu i¢inde kurulan yapmm erkek kadm iligkisinin esit
olmamasma sebep olmustur (Ozdemir, 2017).

2.3.3 Kiiltiirel Feminizm

Liberalizmin kiiltiirel yansiticist olarak goriilen ve kadin hareketinin liberal
dalinda yer alan feminizm tiiriidiir. Liberal feminizme karsi olarak ortaya ¢ikmustir.
Kiiltiirel feminizm siyasal degisiklikle ilgilenmemekte onun disinda kiiltiirel olusum
olusturmanm 6nemine vurgu yapmaktadir. Kiiltiirel feminizmde elestirel diisiincelere
0zen gosterilmektedir. Bununla birlikte hayatin sira disi yonii iizerinde durulmaktadir.
Kiiltiirel feminizmde kadin erkek iizerindeki benzerliklerin {izerinde durmaktansa
kadinin farkliliklar1 tizerinde durulmustur. Bu ayrim kadmin elde etmis oldugu enerji

ve gururdur. Bununla birlikte toplumsal hayatimi yenileyebilecek bir kaynaktir.



Bu feminizm tiiriine gore evlenmek, yuva kurma 6zelligini kaybetmis ¢lirimiis
birer sosyal durum olarak ifade edilmekte ve bu durumda c¢esitli segenekler
disiiniilmektedir (Gogeri, 2004).

2.3.4 Post-modern Feminizm

Bat1 diisiincesine ve yapilanlara yonelik olarak gelistirdikleri elestirel sdylem
bakimindan benzerlik gostermektedir. Elestirilerini genel olarak daha ¢cagdas diisiince
tarz1 hedef alinarak ve sonuglarina yoneltirken, feminizm elestirilerini bir kadinin
algisinin  lizerinden yogunlasarak olusturmustur. Feminizm ve post-modernizm
birbiriyle olumlu yonde iliskili goriinseler de daha dikkatli ele alindiklarinda karsit
duruglar gosteren iki farkli akim olarak goriilmektedir. Tiim insanlar ilgilendiren bir
durus sergileyen tiim iist anlatilara kugkuyla yaklagsan feminizm tiirii olan post-modern
feminizm de bir {ist anlatidir. Tarihin belli noktasinda tstiinligii ele gegirdigi kabul
goriilen erkekler karsisinda degerlerini, itibarlarin1 ve haklarini kaybeden biitiin
kadmlara hak ettikleri itibar1 yeniden kazanabilmelerini saglamak i¢in miicadeleye
yonlendirirken, kadmhgi tanimlayabilecek belli bir 6zii oldugunu varsayar. Kadinlara
0zgli oldugu disliniildiigi vakit birtakim psikolojik ve biyolojik degisiklikler
goriilebilir (Saliya, 2013).

Boyle bir 6z varsayiminda bulunurken de yalnizca kadmlara 6zgii oldugunu
diisiindiikleri birtakim biyolojik ve psikolojik farkliliklara dayanirlar. Dolayisiyla
evrensel bir kadm tanmni da bu farklilklardan hareketle yapmaktadirlar (Saliya,
2013).

2.3.5 Radikal Feminizm

Vietnam Savasi’nda yasanan ve toplumsal siirecin de etkisi ile 1970’lerde
meydana gelen milletler iizerindeki baskinin altinda yatan sebeplerin ataerkillik
oldugunu ve yenilik¢i degisimin sadece feminizm ile ortaya ¢ikabilecegini savunan bir
kavramdir. Kadmlar i¢in miicadele eden feminizm kuramcilar ezilen kadinlarmn
yaninda olmuslardir. Yalnizca oy i¢in degil esit haklar i¢in de ¢abalamak gerektigini
diisiinmiislerdir. Kadin iizerinde bulunan baskinin erkeklerden kaynaklandigini ifade

eden radikal feminizmde erkekler dogumu iistlenmelidirler (Sezer, 2018).



2.3.6 Eko-Feminizm

Sigmund Freud’un 1900-1938 yillarmi igeren zaman iginde insanoglunun
dogasi ile ilgili devaml birbiriyle ters diisen fikirler ifade etmesiyle olugmustur.
Freud’a gore insanoglunun egemen oldugu biyoloji kaderidir. Cinsel giig, insan
viicudundaki yeri ile varolusunu tanimlar, bu giiciin viicut i¢indeki davranigina gore
var olan insani hallerine Freud, Antik Yunan efsanelerindeki Kral Oedipus
oykiisiinden feyz alarak oedipal asamalar denemektedir. Bu, kozmosun baslangicinda
erkek ¢ocuk annesini babasindan kiskanmasiyla ortaya ¢ikmis ve ¢ocugun annesine
asik oldugu giin yiiziine ¢ikmustir. Freud erkek odakl bir tutum benimsemis, erkekler

gibi kadinlarin da penislerinin olmasin1 vurguladigmi ve bundan dolay1 erkekleri

¢ekemediklerini dile getirmistir (Sezer, 2018).
2.4  Tiirkiye’de Kadin Tarihi

2.4.1 TIslamiyet Oncesi Kadin Tarihi

Islamiyet &ncesinde Tiirk halki geleneklerinde kadmm kiz cocuk ve ana olarak
onemli bir basamakta olmasi dikkat c¢ekmistir. Kadmin ailesi haricinde sosyal
aktiviteler icinde etkili olmasi, hiir olmasi ve deger gormesi ilgi ¢eken bir unsur
olmustur. Eski Tiirklerde kadin politik ve ekonomik yasam i¢inde erkeklerden daha

fazla yer bulmus, kendilerini ve hakimiyetlerini ifade edebilmislerdir. Devlet
meselelerinde kadmnlarin onay1 olmadan gegerli sayilmamustir (Bilecan, 2017).

Sosyal yasamm icinde kadin sonsuz almlhilgi, giyinisiyle, nezaketiyle
dikkatleri izerine ¢ekmeyi basarmis ve baska toplumlara da 6rnek olmustur. Dénemin
kadinlan gelistirdikleri tarz, diger ¢cagdas toplumlara dahi Tiirk akimmimn olusmasmna
onciliik etmistir. Donemin kadmlar yasal haklara sahip olduklari i¢in asrin Stesinde
hak ve gii¢ elde edebilmislerdir. Ekonomi alaninda kadinin en az erkekler kadar iireten

oldugu ve dini yasamda dogurganhgmdan dolayr mukaddes kabul edildigi
goriilmektedir (Bilecan, 2017).

Tarihin ilk zamanlarindan beri kadinin evreni rahminde tasidig1 ve diinyaya yeni
bir birey getirdigi bilinmektedir. Kadmlar fiziksel yapilarindan dolay1 erkeklerden

farkli bircok oOzellige sahip olmaktadirlar. Diisiince yapisi bakimindan da hassas
olmalarmdan dolayi ‘esrarli bilgileri olan bir varolus’ seklinde nitelendirilmislerdir.
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Tiirk saman tarihinde ele alinan bu olay kadinin giighii ve korkung yapisindan
dolay1 samanlarm bu kadmlar arasindan ¢iktig1 sdylenmistir. I¢inde bulunulan toplum
erkek ve kadmm varolusundan itibaren dogal bir durum oldugunu saptamis ve
toplumlar tarafindan belirlenmistir. Eski ve orta ¢ag kadmi bir ortamda rehine gibi
yasamasindan ziyade aktif rol oynayan Avrupa kadinlart gibi toplum ve hiikiimet
yonetiminde etkin rol almislardir. Eski Tiirk devletleri farkli hiikiimetler tarafindan
gocebe yasamlarindan dolayr kendilerini ispat edememis ve otoritelerini
kuramamiglardir. Bu duruma ragmen Tiirkler, her zaman kadina farkh gruplardan ve
orglitlerden daha ¢cok 6zen gostermis ve degerli varliklar oldugunu hissettirmislerdir.
Cocuk cinsiyetleri konusunda ayrim yapmayan Tiirklerde kadina karsi olan goriis ve
tutum acikca ortaya koyulmustur. Hiikiimet orf adetlerinde de yine aym sekilde aile
yapisini temsil edenin anne faktorii oldugu goriilmiistiir. Bu nedenle anne yeri,
babadan ve ailesinden hep daha kiymetli olmustur. Dénem igerisinde aile yapisini

bozacak ve kadmnn toplum igerisindeki yerini zedeleyecek her tiirli davranigtan
kagmilmustir (Acar, 2019).

2.4.2 Osmanh Donemi Kadin Tarihi

Osmanli’da kadmnm algilanisi, toplum ile saray arasindaki Siyaset iliskilerine
bagl olarak degiskenlik gdstermistir. Sarayda yasayan kadinlarin farkli soy ve
inaniglart oldugu bilinmekteydi. Sarayda kars1 karsiya geldikleri 6rf-adet ve inanglart
kendi kiiltiirleriyle harmanliyorlardi. Bundan dolay1 toplumdaki kadinlardan duygu,

kendini ifade edis ve anlayis agisindan ¢ok daha degisik bir inang tarzina sahip
olmuslardir (Y1lmaz, 2010).

Osmanli doneminde saray kadmi ile toplumdaki kadnlarmn sahip olduklart hiir
yasam ayni 6zglrlikkte degildir. Halk i¢erisindeki kadin ikinci plana atilirken saraydaki
kadmlar 6nemli bir giiciin merkezinde olmuslardir. Bu durumdan kaynakli sarayda
yasayan kadnlar zamanla siyasi konularin i¢inde bulunmus ve Osmanli siyasetinde de
etkileri olmustur (Y1lmaz, 2010).

Sarayda devlet islerinin merkezinde yer alan ve siyasi 6zerkligi olan saray
kadmlarmin tersine halk igerisinde yer alan kadinlara sadece soyu devam ettiren, cocuk

doguran ve saghkla biiyliten olarak bakilmistir. Bu durumdan kaynakl saray kadini

herhangi bir seyi insa etmemis aksine tamamen tiiketici konumunda bulunmustur.
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Saray kadmlari egitim-6gretim gorme konusunda imkan bulmuslardir. Halk
icerisinde yer alan kadmlar ev ekonomisinin gelisimi agisindan erkeklerle birlikte
islerde galismislar ve egitim 6gretim agisindan a¢ kalmis kiiltiirel gelisimden mahrum
birakilmistir. Toplumsal algilar tarafindan pasif bir merkezde birakilmiglardir. Bu
durumdan dolay1 koylii kadin kendisi i¢in higbir girisimde bulunamamis erkegin

golgesinde kalmis iken; sarayli kadmn vakiflar kurmustur (Y1lmaz, 2010).

Osmanli’da kadin, eski Tiirklere oranla ikinci planda kalmustir. Bu sadece
Tirkler i¢in gegerli bir durum degildir. Diger milletlerde de bu tarz durumlar
gortilmiistiir; yine de bu durum kadmnin hiirligiiniin tamamen elinden alindig
anlamina gelmemektedir. Osmanlida kadmlar dini torenlere 6zglirce katilabilmistir.
Kadimlar egitim konusunda 6zgiir degillerdir. Din okullar1 disinda egitim gérmeleri
kisitlanmigtir.  Sadece saraydaki kadinlar din egitimi disinda 6zel egitim
gorebilmislerdir. Egitim goren is kadmlarn da olmustur; fakat ¢ogunluk saray
kadmlarmdan olusmustur. Osmanli zamaninda kadinlar c¢ogu zaman devlet
meselelerinden uzak yasamuslardir. Kadinlar eslerinin destekgisi olarak var olmus

hiikiimetle alakali siyasi konulardan uzakta yasamislardir (Acar, 2019).
2.4.3 Cumhuriyet Dénemi Kadin

Tiirkiye Cumhuriyeti’nin ilani ile kadinlar daha aktif rol almis erkekler ile esit
O0grenim gOrme hakkma sahip olmuslardir. Kadmlar her meslek grubunda
bulunabilmis ve kadmin sosyal hayattaki onemi anlasilmis; bu yolda yenilikler
yapilmaya baslanmistir. Kadinlarin sosyal hayatta mesleklerini yapmalar ile kadinimn
statiisti iyilesmis, dahaiyi bir boyut kazanmustir. Meslek okullarinda ve tiniversitelerde
kadmnlarin egitim ogretim gormeleri serbest olmustur. Kadmm gelisimine izin
verilmistir. ‘Toplumlart kiiltiirel, simgesel ve yasamsal olarak tireten kadmlardir’

diisiincesi benimsenmistir.

Toplumun yasamsal {ireticileri olma roliinde kadin, toplumun varolusunda,
halkin haklar1 ve yerine getirmesi gereken yiikiimliiliikkleri halkin sivil olusumunda
Oonemli goreve sahiptir.

Tiirk kadmninin toplum i¢indeki konumu ‘Tiirk modernlesme projesi’ amaciyla
hedeflemistir. Osmanlt yapisindan kurtularak kadmm din egemenliginden kurtarmak

Oonemli bir arag¢ olarak goriilmiistiir.



Kadmin toplum iginde 6zerkligi ilan edilerek; devlet isleri, sosyal hayat ve

bircok alanda toplumun medeniyetlesmesi agisindan onemli bir unsur olarak

goriilmiistiir (Bakacak, 2009).

Aile ve millet arasinda en 6nemli koprii kadin faktoridiir. Toplumsal sistemin
ilerleyisinde biiyiik katkis1 olmustur. Mustafa Kemal Atatiirk, Tiirk halkin1 daha
cagdas uygarliklar seviyesine erismesini saglamak ve toplumda degisim yOniinde
yetistirilmis genclerden olusacagmi diisiinmiistiir. Kadinin hem aile igerisinde hem de
toplumsal alanda erkekler ile ayni1 hiir iradeye sahip olarak haklarini ifade etmelerini
Cumbhuriyet ile birlikte tanimlamistir. Cumhuriyetin ilk zamanlarimda {ilkenin geride
kalmighg: ile kadm erkekten geri planda kalmis ve ikincil konumda belirlenmis olmasi
arasinda iletisim kurmus ve kadinm hem toplum hem de siyasi alanda kendini yeniden
sekillendirmeye ve toplum i¢indeki vazifelerini yeniden belirmeye yonelik ¢caligmalar

yiritilmistir (Yalgin, 2019).
2.5  Istanbul Sézlesmesi’nin Tanmmi, Onemi ve Ozellikleri

Toplumsal cinsiyetin yaratmis oldugu alisilagelmis roller kadin ve erkek
arasinda esit olmayan goriiniime sebep olmaktadir. Kadmm bu rol igerisinde avantaj
saglayamadigr konum onu saldiriya agik bir hale getirmistir. Erkegin egemenlik

sisteminde avantaji saglayan taraf olarak bulunuyor olmasi, toplumsal cinsiyet

agisindan ¢ogu zaman kadmi dezavantajli durumda birakmaktadir (Kuyucu, 2014).
Tiirkiye’nin taraf oldugu Istanbul Sézlesmesi’nin 1. maddesinde;

= Kadnin her tiirlii siddet karsisinda korunulmasi ve daha giiglii olmasi

= Ayrmciligin olusabilecegi durumun ve kadm-erkek arasindaki maddi
esitsizligin ortadan kaldirilmasi

= Ev igerisinde siddete maruz kalan tim kadmlarn ve kadna karsi
yoneltilen siddet magdurunun korunmasi

= Kadinlara yardim edilerek genis bir ¢ercevede, politika ve dnlemlerin
gelistirilmesi

= Siddete karsi Onlemlerin alinmasi dogrultusunda milletlerarasi

isbirligin yayginlagmasi
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= Biitiinciil yaklagim benimsenerek kuruluslarin ve kollugun birlikte daha
etkili bir bigimde is birlik iginde ¢aligmalari, destek ve yardimi

saglamalar1 bulunmaktadir.

Istanbul Sozlesmesi’nde kadinm ve erkegin hukuki ve fiili olarak esit olmalar1
kadma kars1 siddet baglaminda 6nemli goriilmektedir. Esitlik olarak sunulan kavram
toplumsal cinsiyet esitligidir. Bu yonde kontratin temel olarak iistiinde durdugu siddet
ve ayrimcilik, toplumsal cinsiyete dayalidir. S6zlesme, toplumsal cinsiyeti tanimlayan
ve ilk olan milletleraras1 belge olma 6zelligine sahiptir. Kontrat kapsaminda tanimi
yapilan toplumsal cinsiyet kavrami toplum igerisinde kadinlarin ve erkeklerin sosyal
olarak kabul edilen rol, etkinlik ve davraniglari olarak ele alinmaktadir (Ceylan, 2022;
Moroglu, 2012).

Mevcut hiikiimet déneminde Tiirkiye’de imzaya sunulan Istanbul Sézlesmesi
10 iilkenin onaylamasi ile 1 Agustos 2014 tarihinde gegerli sayilmustir. Sozlesme,
simdiye kadar 34 iilke tarafindan kabul edilmistir. Tiirkiye, Istanbul S6zlesmesi’ni 11
Mayis 2011 tarthinde imzalamis ve 14 Mart 2012°de onaylamistir. Anayasa’nin 90.
ilkesine gore, Istanbul Sozlesmesi kanun etkinde kabul edilmis; ortaya cikacak

anlasmazliklarda  Istanbul Sézlesmesi’nin  buyruklari esas alnmasi ilkesi

benimsenmistir (Ak Sozlesme Ofisi, 2019).

Donemin Cumhurbaskani tarafindan sozlesme 20 Mart 2021 tarihinde Resmi
Gazete’de yayimlanan 3718 sayili Cumhurbaskani kararn neticesinde feshedilmistir.
Istanbul Sézlesmesi igerisinde bulunan 80. maddeye gore taraf devletlerden herhangi
biri sozlesmeyi feshedebilmektedir. Avrupa Konseyi Genel Sekreterligine ulasildig:
tarihten itibaren ii¢ ay igerisinde siirenin bitimini izleyen aym birinci giinii ylriirlige
girmis ve Tiirkiye 1 Temmuz 2021 tarihinde s66zlesmeden resmen g¢ekilmistir (Ak
Sozlesme, 2019).

2.6 Istanbul Sozlesmesi’nin Amaci

Dogu-bat1 fark etmeksizin tiim insanligin biiyiikk sorunu olarak kadmnin
erkekten daha degersiz ve asag1 diizeyde oldugu goriilmektedir. Bu esitsizligin bir an
once ortadan kaldirilmasi gerekmektedir. Tarihsel siire¢ icerisinde dinlerdeki

uygulamalara bakildiginda teoride esitlik, adalet sz konusu iken uygulamada bu
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ilkeden ¢ikild1g1 goriilmektedir. Miisliimanligin da nasibini aldig1 kadinin degersizligi,
asagilanmasi, kimliginin bulunmamasi gibi bir¢cok din dis1 hareketler Hristiyanlikta ve
Yahudilikte de goriilmistiir. Bu durum nedeni ile dinlerin ve tiim insanligin kendini
gelistirmesi, dar disiincelerden kurtulmas1 gerekmektedir. Bu geri kalmis
diisiincelerden ve pesin hiikiimlii hareketlerden vazgegilmesi beklenmektedir. Istanbul
Sozlesmesi insanliga ve toplumlarin olasi zararlara karsi bilingli, sézel ve yazili
ortamlarda talepte bulunularak ve bu istegin mutlaka giderilmesi tiizerine vurgu
yapilarak farkindalik saglanmasi gerekir. Bu konuda kullanilacak dil, toplumlar
rencide etmeyen, toplumlarin inanglarina ve onurlarin1 zedelemeyecek seviyede
olmahdir. Kiltiirlii ve bilingli bireyler bu dogrultuda adaletli bir dil kullanmaktadir.

Elbette insanligin biiyiik sorunlarindan olan kabalik eksik olmayacaktir (Balci, 2020).

Kadima kars1 uygulanan siddet, insan hakki ihlali ve toplum iginde kagmnilmaz
bir problemdir. Toplumsal cinsiyete dayali ayrimcilik problemi olarak 6ngdriilen
siddet, ataerkil sistem ve toplumsal cinsiyet kaliplari ile onaylanmaktadir. Sistem ve
kaliplagmis yaklagimlar kadini ikinci plana atmakta ve onu 6zel alanla sinirlamaktadir.
Kadm, ataerkil sistem iceresinde ve toplumsal cinsiyet i¢inde kaliplasmisin disina
ciktiginda diizen eski hale gelebilsin diye erkekler tarafindan baskiya maruz
kalmislardir. Baski, siddet olarak uygulanmistir. Kadinlara uygulanan siddet
geemisten bugiine kadar ¢ok sik karsimiza ¢ikmaktadir. Kadma karst uygulanan
siddetin 6nlenmesi ve yok edilmesi i¢in devletleri hukuki olarak birbirine baglayan ilk
milletlerarast diizenleme Kadma Yénelik Siddet ve Ev I¢i Siddetin Onlenmesi ve
Bunlarla Miicadeleye Dair Avrupa Konseyi Sozlesmesi (Istanbul Sozlesmesi)dir.
Sozlesme, kilavuz niteligindedir ve kadnlara kars1 uygulanan siddetin karsisinda
miicadele standartlarin1 belirleyebilmektedir. Soézlesmeyi temel alan Tiirkiye i¢
hukukundaki ilk diizenleme ise 6284 Sayili Ailenin Korunmasi ve Kadia Y 6nelik
Siddetle Miicadeleye Dair Kanun’dur. Bundan dolay1 kadina uygulanan siddetle
miicadele konusunda Istanbul S6zlesmesi ve 6284 sayili Kanun’u anlama ve harekete
gegmesini saglamak amaciyla calisgma konusu olarak secilmistir. Caligma Kadmna
Yonelik Siddeti ve Ev I¢i Siddetin Onlenmesi ve Bunlarla Miicadeleye Dair Avrupa

Konseyi Sozlesmesi Ve Sozlesme baglammda 6284 sayili Kanun’un incelenmesini goz
Oniine almaktadir (Kaplan, 2020).
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Kadmin siddet ve aile igindeki siddetten korunmasi ve bu durumun ortadan
kaldirilmas1 i¢in biitlinciil bir yaklasimm benimsenmesi, kuruluslarin ve kolluk
giiclerin birlikte hareket ederek daha etkili bir bigcimde ortak sekilde destegin ve

yardimin saglanmasi amaglanmaktadir (Bakirci, 2015).

2.6.1 Istanbul Sozlesmesi’nin Kapsam

Kiigiik yastaki kiz cocuklari dahil olmak {iizere kadinlar, kadmnlara karsi
uygulanan siddetin magduru olmalarina karsm, erkek ve erkek ¢ocugun da aile ici
siddete maruz kaldig1 goriilebilir. Bundan kaynakh sézlesme, aile i¢i siddete maruz

kalan yasi kag olursa olsun herkesi ve ev disinda ise siddet magduru kadnlar ele

almaktadir.

2.6.1.1 Siddete A¢ik Gii¢ Durumdaki Kadmn Gruplar

Sozlesme, siddete maruz kalan, 6regin hamile kadinlarin, kii¢iik gocugu olan
kadinlarin, yash kadmlarin, fiziksel ve psikolojik engelleri bulunan kadmlarin, kirsal
bolgelerde ve iicra koselerde yasamakta olan kadinlarin, azinlik gruplara {iye olan

kadlarin, evsiz kadinlarin, seks iscisi olarak ¢alisan kadimnlarin, escinsel kadinlarn

Ozel gereksinimleri taraf olan devletlerce korunmaktadir (Bakirci, 2015).
2.6.1.2 SiZinmaci ve Géocmen Kadinlar

Gog, bireylerin ya da topluluklarin gelecek yasamlarinin tamamini veya en az
alt1 ayhgma yasadiklan yerlesim yerini degistirmesi olarak nitelendirilmektedir. Gog¢
bir bireyin veya toplu olarak uluslararasi bir smira gegerek bir merkezden baska bir
merkeze gecmesidir. Bununla birlikte siiresi, nedeni ve yapisina bakilmaksizin

bireylerin yer degistirmesine neden olan niifus hareketleri olarak da ifade edilmektedir
(Kara ve Naik, 2018).
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2.6.1.3 likamet Statiisii

Ikamet ile ilgili i¢ hukukta magdur lehine bazi diizenlemeler bulunmaktadir.
Evlilik birliginin son bulmasi durumunda, es veya partnerin oturdugu adrese bagli olan
magdurlar i¢in, evliligin veya iliskinin zamanina bakilmadan bagimsiz ikamet izni

verilmesi i¢ hukukta diizenlenmistir. Bu sekilde magdurun ikamet statiisiinden dolay1

magduriyetinin giderilmesi saglanacaktir (Bakirci, 2015).
2.6.1.4 Cocuklar

Taraf devletler, korunmaya ve yardima ihtiya¢ durumunu saglarken, kontrat
kapsammda gelisebilecek tiim siddete maruz kalan c¢ocuklarin ihtiyaglarinin
hassasiyetle ele almarak tiim Onlemlerin alinmasmni saglamakla sorumludur.
Dolayisiyla alimmis olunan her 6nlem karsisinda sozlesme kapsamindaki tiim siddete
maruz kalmis ¢ocuklarin psikolojilerini dikkate alarak ¢ocuklarin gelisimi ve ruhsal

durumu agisindan gerekli tiim hassasiyetin gosterilmesi gerekmektedir (Bakirci,
2015).

2.6.1.5 LGBT Bireyler

Sozlesmede, LGBT bireylere yonelik ozellikle bir hukuki diizenleme
bulunmamaktadir. Ayni cinsiyetten olan ¢iftlerin legal olarak taninmasi da déhil olmak
tizere cinsel yonelimle alakali olarak ortaya yeni standartlar koymamaktadir.
Sozlesme’de toplumsal cinsiyet, cinsel yonelim, toplumsal cinsiyet kimligi dahil
birgok kavramin konusu olan bireylerle ilgili yukarida belirtildigi gibi hukuki bir
diizenleme bulunmamakla birlikte ev ici siddet magduru LGBT bireylerin de
Sozlesme’nin sagladigi korumanin kapsaminda oldugu kabul edilmektedir (Bakirci,
2015)

27  Siddet

Diinya Saglik Orgiitii (WHO) siddeti; “bireyin kendisine, baskasima, belirli bir
topluluk veya gruba yonelik yaralama, 6liim, fiziksel zarar, bazi gelisim bozukluklari
veya yoksunluk ile sonuglanabilen, tehdit ya da fiziksel zor kullanma” durumu olarak
tamimlamaktadir. Ev igerisinde uygulanan siddet ise ¢ocuk, yash ve 6zellikle partnerin

kadina uyguladigi siddeti igeren bir terimdir.
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Siddet gelismis veya gelismekte olan iilkelerde onemli bir halk sagligi
sorunudur. Kadina karsi uygulanan siddette tiim diinyada 6nemli bir sorundur (Polat,
2015).

Eski ¢agdan bugiine kadar insanlar hem toplumsal hem de kisisel iliskiler
iiretirken yalnizca baris ortamimda sosyallesmemislerdir. Insanlik tarihi boyunca siddet
giindem konusu olmus ve bu yaklasim modern ¢aglara kadar tasmmistir. Bu duruma
Freud, insanin temel diirtiilerinin cinsellik ve saldirganlik barindirdigini ifade ederek
psikanalitik bir baglam sunmustur. Saldirgan hareketler sergilemenin, siddet
hareketlerinin ya da zorlayic1 davranmanin insanin dogasinda oldugu ancak kontrol

edilebilir bir diirtii oldugunu ifade etmistir (Merkit, 2016).
2.7.1 Psikolojik Siddet

Psikolojik siddette de her tiirlii siddette rastlandigi gibi yasamun her
asamasindan karsilagilir. Psikolojik siddet, bireyin ruhsal olarak benlik saygisinin
hirpalanmasina sebep olabilecek her tiirlii sozel ve fiziksel hareketleri icermektedir.
Her tiirlii yapisal dinamikler failin, bireysel ve kiiltiirel psikolojik siddet uygulamasi
icin neden haline doniisebilmektedir. Psikolojik siddet bireyin mental saghgmi
zedelemeyi  hedeflerken  bunu  bazi  davrams  sekilleri aracihgryla
gerceklestirebilmektedir. Bu davranis sekilleri kapsaminda degerlendirilebilecek
fiziksel gii¢ dogrudan kadina yo6netilmek yerine kadmi istegi dogrultusunda kontrol

etme amaciyla gergeklestirilebilir (Orbay, 2021).
2.7.2 Tecaviiz Dahil Cinsel Siddet

Siddet tiirlerinden biri de cinsel siddettir. Kim tarafindan uygulanirsa
uygulansin, koca, sevgili, kadina kars1 cinsel amagh sozlii veya fiziksel siddet cinsel
bir siddet olarak tanimlanmaktadir. Siddet tiirlerinden biri olan cinsel siddet kadinlarin
¢ok az soz ettigi ya dahig dile getirmedikleri ve getirmek istemedikleri siddet tiirtidiir.
Zira cinsel siddetintemelinde toplumsal cinsiyet tarafindaifade edilmis kadinve erkek
rolleri bulunmaktadir (Bolevin, 2016). Toplumsal cinsiyetten dolay1 kadin bedeni ve
cinsellik siirekli kontrol altinda tutulmak istenmistir. Bundan dolayr kadn, cinsel

olarak siddete ugradiginda siddetin konusulmamasi gerektigi seklinde toplumsal bir
bask1 olusmaktadir (Demir ve Giirsel, 2014).
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Cinsel siddet, kadmi zorbalikla tutmaya galisan ve ¢ogu zaman kadina yonelik
farkli siddet tarzlariyla birlikte karsimiza c¢ikan evrensel bir sorundur. Cinsel
dokunulmazliga karsi iglenen suclar, en yaygin toplumsal sorunlardan birisi oldugu
halde, bu siddet modeli kapsamli bir big¢imde ceza yargilanmasindan zaman zaman ele

alinamamakta ve pratikteki uygulanabilirligi tartisma konusu olmaktadir (Diivenci,
2004).

Cinsel saldr1 sugu;

a) Beden veya ruh bakimmdan kendisini savunamayacak durumda bulunan

kisiye karst,

b) Kamu gorevinin, vesayet veya hizmet iligkisinin sagladigi niifuz kotiiye

kullanilmak suretiyle,

¢) Ugiincii derece dahil kan veya kaym hisimhg: iliskisi i¢inde bulunan bir
kisiye kars1 ya da livey baba, livey ana, iivey kardes, evlat edinen veya evlatlik

tarafindan,
d) Silahla veya birden fazla kisi tarafindan birlikte,

e) Insanlarm toplu olarak bir arada yasama zorunlulugunda bulundugu
ortamlarmn sagladig: kolayliktan faydalanmak suretiyle, islenmesi halinde, yukaridaki

fikralara gore verilen cezalar yari oraninda artirilmaktadir (Cakmut, 2018).
2.7.3 Kadin siinneti

Kadinsiinneti; bir kadinin dis labiasi, i¢ labiasi veya klitorisinin tamamini veya
bir kismmi kesip ¢ikarma, infibiilasyon veya islevini yapamaz hale getirme, bu
eylemlerden rastgele birine maruz kalmaya zorlama veya kadma bu eylemleri
yaptirma, bir kiz ¢ocugunu belirtilen eylemlerden rastgele birine tesvik etme, buna

maruz kalmaya zorlama veya ona bu eylemleri yaptirma olarak tanimlanmaktadir
(Bakirci, 2015).
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2.7.4 Ayrimcihk

Kadm erkek arasinda kanunsal ve fiili denkligi reellestirilmesini, kadina karsi
uygulanan siddeti dnlemede anahtar bir unsur olarak kabul edilen s6zlesme, kadinlara
karst her tiirlii aynmciligi reddetmekte, kanunsal ve fiili denkligin saglanmasini
ongoérmektedir. S6zlesme; kadmlara karsi ortaya ¢ikan tiim ayrimciligin ortadan yok
edilmesine destekte bulunmak, kadmlart sosyal ve hukuki yonden destekleyerek

toplumdaki statiistinii iyilestirmeye odaklanmaktadir (Bakirci, 2015).

2.8 Toplumsal Cinsiyet Rolleri

Bireylerin kadin veya erkek olarak gostermis olduklarn genetik, fizyolojik ve
biyolojik olarak tanimlanan &zelliklere cinsiyet denir. Toplumsal cinsiyet toplumun
“kadmn ve erkek” olarak bakis acisi ile ilgilidir. Toplumsal cinsiyet kadin ve erkegin
biyolojik cinsiyeti sebebiyle uygun olan toplumsal ve kiiltiirel davranislar, beklentiler,
sorumluluklar ve rollerin tanmmu olarak ifade edilmektedir. Biyolojik fizyolojik ve
genetik yapinin ortaya ¢ikardigi 6zellik “cinsiyet” kavramimi olustururken “toplumsal
cinsiyet” ise kadin ve erkegin toplumsal olarak yapilandiran 6zellikleri olusturur.
Insanlar toplumun belirtmis oldugu cinsiyete dzgii roller gercevesinde kadm ve erkek
olmay1 6grenerek gelismektedir. Ayni zamanda toplumsal cinsiyetin zamana, SOSyo-

kiiltiirel 6zelliklere ve aileye baglh olarak degisebildigi hatta ayni toplumlarda zaman

icinde degisebildigi de belirtilmektedir (Kalayci, 2021).
2.8.1 Kadinlarin gii¢lendirilmesi

Giglendirme; politik, sosyokiiltiirel anlamda farkli tanimlar alsa da farkl
anlamlar ifade ettigi vurgulanarak tartigmali bir kavram olarak algilanmaktadir.
Giglendirme; kadin ve erkek aymrmadan kisilerin kendi hayatlarin1 kontrol altina
alabilmeleri, kendi giindemlerini olusturabilmelerini, beceri kazanabilmeleri ve karsi
karsiya geldikleri sorunlart ¢oziimlemeleri demektir. Yasam kalitesi, insanlarin
kendilerine kars1 olan sayginliklari ve gelismis hizmet sunumu i¢in 6nemli bir kavram

olmakta ve toplumun her bolgesinden kisinin refahini saglamak icin temel strateji
olarak kabul edilmektedir.
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Genellikle kadmlarin giiclendirilmesi stratejilere bakildiginda, ekonomik
Ozgiirliigiin kazanilmasi ile ayn1 anlamda kullanildig1 gériilmektedir (Yildirim ve Giil,

2021).

Toplumsal cinsiyet, kadm-erkek olarak olaya bakmanin aksine sabit ve
evrensel bir olgu olarak ele ahnmamaktadir. Toplumsal cinsiyet olarak
degerlendirildiginde ise kadin ve erkek siniflandirilmasi ya da kadin ve erkek
siniflandirilmasma iliskin sosyokiiltiirel yap1 tarafindan belirlenmis hareket, rol ve
tutumlara sahip olmak anlamina gelmektedir. Bu smniflandirilma toplumsal kaynakl
degisim siireci icerisinde doniisiime ugramaktadir. Toplumsal cinsiyet milletten

millete, toplum i¢inde degisik kiiltlirlere gére, donemsel ve zamana bagl olarak
farklihk gosterebilmektedir (Savas, 2018).

Milli ve milletlerarast diizeyde uygulanan politikalar kadmm ekonomiye
katilimina oncelik vermistir. Ekonomik 6zgiirliiglinii eline alan kadin, etrafindakileri
ve hatta toplumu pozitif yonde degistirdigi kabul edilmektedir. Cok daha fazla isgiicii
piyasasima yerlesen kadin, kuvvetli kadindir algist ve neo-liberal politikalar kadnlarin
yasamlarmin ka¢milmaz bigimde daha da baskilamistir. Bu nedenle kadmlarin bizzat
kendileri tarafindan da var olan ataerkil sistemdeki toplumsal cinsiyet rollerine
atfedilen annelik, hasta bakicilik ve ev islerinde ¢alismalari gibi uygulamalar kabul
edilmistir. Bu dogrultuda kadmlar da ¢alisma saatleri daha uygun esnek isgiicii
piyasasina yonelmislerdir. Bununla birlikte kadinlar sigortasi olmayan, sendikasi
olmayan ve giivencesiz islerde ¢alisgmaya baslamistir. Diger taraftan bu kaniksanmis
sistem i¢cinde kadmlar kendilerini ifade edebilmek i¢cin ¢ok fazla gayret gdstermis,
basarmak adma uyguladigi her tiirlii hamle maddi ve manevi ¢ok daha fazla emek

harcamalarma neden olmustur (Yildirim ve Giil, 2021).

Diinyanin bir¢ok yerinde kadinlar, feminist hareketin uzun zaman siiren
miicadelesine karsin hala erkegin toplum icinde statiisii ile kiyaslandiginda
dezavantajli konumda bulunmaktadirlar. Uluslararast kuruluslarda siirdiiriilen
arastirmalarda erkegin haklarmi ve tistiinliigiinii korumakta olan geleneksel yaklagimli
toplumsal cinsiyet rollerine rastlanabilmektedir. Toplumun gelismislik Seviyesini
belirleyen kriterlerden olan toplumsal cinsiyet rolleri, toplumsal yapiiginde esit ve adil
bir diizende gergeklestirilmesi durumunda o toplumun demokratik bir yapida oldugu
anlagilabilmektedir (Baydur ve Ugan, 2016).
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2.8.2 Toplumsal Cinsiyet Egitimi

Cinsiyet rolleri ve sosyallesme kuramlart olan Feminist egitimciler, esit egitim
imkanlarinin sunumu ile hedeflenen islere ulasimda cinsiyetler arasinda esitligin
saglanacagini diisiinmiglerdir. Kadm ve erkegin farkli olmadiklari {izerinde vurgu
yapmuglardir. Farklilik teorileri, farkliliklar1 olumlu karsilamakta ve tanimlamaktadir.
Hem kisisel gelisim hem de daha esit haklara sahip bir toplum i¢in kadmlarm sahip
olduklar1 degerlerin ve 6zel alanlarinin vazge¢ilmez olduklarini ifade etmektedirler.
Bundandolay1 ulusallasma yoniinde yaklagimlari ile egitim alaninin tarafsiz politikalar
seklinde diizenlenmesini, farklilik teorilericiler ise toplumsal cinsiyete duyarh
egitimsel miidahaleyi Onermislerdir. Miidahalenin 6ziinde ise ev igindeki
uygulamalarin ve bakim isini lstlenen kadmnlarin rolleri bulunmaktadir. Farkhilik
analizleri esas olarak bagdastirilan &zelliklerle ele alinirken kadmlar ele alinarak

kuramlastirilmistir (Sayilan, 2012).

2.9 Devletin Yiikiimliiliikleri

Hiikiimetin 6zen “yilkiimliligiinden” dolay1 olusan sorumlulugu soz
konusudur. Toplumsal cinsiyetten kaynakli her tiirli siddette hiikkiimet ve kamu
otoritesinin  miidahalesi  gerekmektedir. Yine  devletler bir  sucun
islenmesi/islenebilecegi ya da bir hakkin kisinin elinden alinmasi veya alinacagi
bilgisine sahipse bu durumun Onlenmesi i¢cin gereken imkanlara sahip olmasma
ragmen bunun 6niine gecemiyorsa bu sebepten dogacak zararlardan ve ayni zamanda

bu zararlara bizzat kendisi neden olmus gibi de sorumlu olmaktadir (Dogan, 2016).
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3 GEREC VE YONTEM

3.1 Arastrmanin Amaci ve Tipi

Arastirma, 6zel hastanede ¢alisan saglik profesyonelleri ve hasta bakici dahil
saglik alaninda calisan personeller ile gerceklestirilmis olup katihimcilarin Istanbul
Sozlesmesi hakkindaki bilgileri ile ilgili toplumsal cinsiyet rollerine iliskin
tutumlarmm ve etkileyen faktorlerin incelenmesi amaciyla kesitsel-tanimlayici tipte

gerceklestirildi.
3.2  Arastirmanmn Yeri ve Zamani

Arastirmanin verileri Subat 2022 ile Nisan 2022 tarihleri arasinda Google Form

ile olusturan soru formu ile online olarak toplandi.

3.3  Arastrmanm Evreni ve Orneklemi

Tanmmlayici tipte planlanan ¢alismanin evrenini, 6zel hastanede ¢alisan saglik
profesyonelleri ve personel olusturdu. Orneklem biiyiikliigii OpenEpi program
(http:/Iwww.openepi.com/SampleSize/SSPropor.htm) kullanilarak ~ hesapland:.
Calismanm orneklem biiyiikhigii; evren sayisi bilinmeyen 6rneklem hesabinda, %5
yanilgi diizeyi, %95 giiven araliginda ve %80 giic ile ve prevelans %50 kabul edilerek
384 olarak hesaplanmustir. Konunun hassasiyeti ve katilimcilarin anketi doldurma
konusundaki ¢ekinceleri nedeni ile ulasiimak istenen 6rneklemin %78,9’una (n=303)
ulagiimistir. Orneklem olasiliksiz &rneklem ydntemlerinden olan gelisigiizel 6rneklem

yontemi ile olusturulmustur.

3.4  Veri Toplama Araclari

Aragtirma veri toplama araci ii¢ boliimden olusmaktadir. Birinci bolimde
katilimcilarin - sosyo-demografik ozelliklerini igeren “Sosyo-demografik ve Tanitici
Bilgiler” (12 soru) ile ilgili sorular, ikinci béliimden istanbul Sézlesmesi ile ilgili
sorular (6 soru), iigiincii boliimde ise “Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgegi” (38
soru) bulunmaktadir (Ek-2).
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3.4.1 Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Ol¢egi (TCRTO)

Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgegi, toplumsal cinsiyet rollerine iligkin
tutumlant belirlemek amaciyla 2008 yilinda Zeyneloglu tarafindan {iniversite
Ogrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlarinin belirlenmesi igin
gelistirilmistir. Toplam 38 maddeden olusan “Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum
Olgegi” 0-5 aras1 puanlanmaktadir. Olgekte dgrencilerin toplumsal cinsiyet rollerine
iliskin esitlik¢i tutum ciimlelerine; tamamen katiliyorsa “5” puan, katiliyorsa “4” puan,
kararsizsa “3” puan, katilmiyorsa “2” puan, kesinlikle katilmiyorsa “1” puan alacak
sekilde puanlandirilmustir. Toplumsal cinsiyet rollerine iligkin geleneksel tutum
climleleri ise; yukarida belirtilen puanlamanin tam tersi olarak, tamamen katiltyorsa
“1” puan, katiliyorsa “2” puan, kararsizsa “3” puan, katilmiyorsa “4” puan, kesinlikle
Katilmiyorsa “5” puan alacak sekilde puanlandirilmustir. Bu puanlama sekli ile
Olgekten alinabilecek en yiiksek puan 190; en diisiik puan ise 38 olarak hesaplanmistir.
Olgekten alman en yiiksek deger toplumsal cinsiyet rollerine iligkin esitlik¢i tutuma
sahip oldugunu, en disiik deger ise Ggrencinin toplumsal cinsiyet rollerine iligkin
geleneksel tutuma sahip oldugunu gdstermektedir. Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum
Olgeginin Cronbach Alfa Giivenirlik Katsayist 0,92 olarak bulunmustur. Bu sonuc,
Olgek maddelerinin birbiriyle yiiksek i¢ tutarhiliga ve yiiksek giivenirlige sahip
oldugunu gostermektedir (Zeyneloglu ve Terzioglu, 2011). Olgek iiniversite
ogrencilerinin toplumsal cinsiyet rollerine iligkin tutumlarmi belirlemek amaciyla
gelistirilmigtir, ancak saglik calisan1 akademisyenlerin, goérev yapan hemsirelerin ve
cesitli branglardaki 6gretmen ve Ogretmen adaylarmin toplumsal cinsiyet rollerini
belirlemek amaciyla yapilmis ¢alismalarda kullanilmigtir. Bu ¢alisgmada Toplumsal
Cinsiyet Rolleri Tutum Olgeginin Cronbach’s Alfa katsayr 0,912 olarak yiiksek
giivenilirlikte oldugu bulunmustur (Karagéz, 2017).
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3.5 Arastirma Verilerinin Toplanmasi

Calismanin verileri Google Form ile olusturan soru formu ile online olarak
toplandi. Katihmcilara online olarak bilgilendirilme yapilmis ve arastirmaya katilmay1

kabul eden kisilere anket formu gonderildi.

3.6  Arastirmanin Degiskenleri
3.6.1 Bagmmh Degiskenler

Toplumsal cinsiyet rolleri tutum 6lgegi puanlari bagimli degiskendir.
3.6.2 Bagmmsiz Degiskenler

Katilimeilarm  sosyo-demografik bilgileri ile Istanbul Sozlesmesi ile ilgili

sorular bagimsiz degiskenlerdir.

3.7 Veri Analizi

Istatistiksel analizler icin NCSS (Number Cruncher Statistical System) 2007
(Kaysville, Utah, USA) programi kullanildi. Calisma verileri degerlendirilirken
tamimlayici istatistiksel metotlar (ortalama, standart sapma, medyan, frekans, yiizde,
minimum, maksimum) kullanildi. Nicel verilerin normal dagilima uygunluklar
Shapiro-Wilk testi ve grafiksel incelemeler ile smanmustir. Normal dagilim
gostermeyen nicel degiskenlerin iki grup arasi karsilagtirmalarinda Mann-Whitney U
test kullanild1. Normal dagilim gostermeyen nicel degiskenlerin ikiden fazla grup arasi
karsilastirmalarinda Kruskal-Wallis testi ve Dunn-Bonferroni testi kullanildi. Nitel
verilerin karsilastirilmasinda Pearson ki-kare test, Fisher’s exact test, Fisher-Freeman-
Halton exact test kullanildi. Nicel degiskenler arasi iliskilerin degerlendirilmesinde

Spearman korelasyon analizi kullanild1. Istatistiksel anlamhihik p<0,05 olarak kabul
edildi.

3.8  Arastirmanimn Etik Yonii

Bu calisma i¢in T.C Istanbul Arel Universitesi Etik Kurulundan 16.06.2020
tarih ve 2021/09 No ile izin alinmis olup Helsinki Bildirgesi kriterleri goz oniinde

bulundurulmustur (Ek-4). Bilgilendirilmis onam formunda gizlilik, giivenirlik
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ilkelerine ve ¢alismanin kapsamina yer verilmistir (EK-1). Calismada kullanilan 6lgegi

gelistiren Simge Zeyneloglu’ndan mail yoluyla 6l¢egin kullanim izni alinmstir (Ek-

3)
3.9 Arastirmanin Smirhhiklar:

Aragtirmada olasiliksiz  6rneklem yontemi kullanildigr i¢in  sonuglar
genellenemez. Arastirma 6zel hastanede ¢alisan saglik profesyonelleri ve personelleri
ile gerceklestirildigi i¢in sonuglar sadece 6rneklem grubuna genellenebilir. Konunun
hassasiyeti nedeni ile birgok katilime1 arastirmadan cekilmistir. Ozellikle “Tiirkiyenin
2011 yilinda imzaladig1 Istanbul sozlesmesinden cekilmesi karart dogru bir karar
mid1r?”’ sorusundan sonra arastirmadan ayrilan katilimcilar olmustur. Bununla birlikte
baz1 katilimeilar dlcekteki “Erkegin evlenecegi kadm bakire olmahdir” ve “Bir kadmn
cinsel iliskiyi evlendikten sonra yasamalidir” sorularmm Tirkiye gelenek
goreneklerine aykirt sorular oldugunu belirterek bu tarz bir galismaya katilmak
istemed iklerini belirtmis ve arastirmadan ayrilmistir. Bu sebeple amaglanan 6rneklem

sayisina ulasmada giicliik yasanmistur.
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4 BULGULAR

Aragtirma Subat 2022 ile Nisan 2022 tarihleri arasinda 6zel hastanede ¢alisan
saglik ¢ahisanlart %68’i (n=206) kadin, %32’si (n=97) erkek olmak tizere toplam 303

katilimciyla yapilmistir. Katilimcilarin yaslart 20 ile 48 arasinda degismekte olup;

ortalamasi 29,53+4,76’dur.

Tablo 1. Katihmcilarin Tanimlayici Ozelliklerinin Dagilhimlar

n (%)
Cinsiyet Kadin 206 (68,0)
Erkek 97 (32,0)
Yas Ortss 29,53+4.76
Medyan (Min-Maks) 29 (20-48)
Medeni durum Evli 114 (37,6)
Bekar 177 (58,4)
Bosanms 12 (4,0)
Egitim Durumu flkégretim 8 (2,6)
Lise 91 (30,0)
Universite 164 (54,1)
Yiiksek lisans 32 (10,6)
Doktora 8(2,6)
Aylik gelir diizeyi <2000 2(0,7)
2001-3000 1(0,3)
3001-4000 24 (7,9)
4001-5000 86 (28,4)
>5001 190 (62,7)
Dogum yerleri Marmara 82 (27,1)
i¢c Anadolu 79 (26,1)
Karadeniz 43 (14,2)
Akdeniz 50 (16,5)
Giineydogu Anadolu 15 (5,0)
Dogu Anadolu 21(6,9)
Ege 13 (4,3)
Meslek Hemsire 143 (47,2)
Hekim 10 (3,3)
Ebe 24 (7,9)
Saghk memuru 30(9,9)
Temizlik personeli 29 (9,6)
Hasta tasima personeli 29 (9,6)
Hasta temsilcisi 34 (11,2)

Diger 4(1,3)
Meslekte calisma siiresi Ort+ss 5,36+4,05
Medyan (Min-Maks) 4 (0,08-25)
Aile tipi Cekirdek aile 228(75,2)
Genis aile 68 (22,4)
Diger 7(2,3)
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Evlenme sekli Goriicii usulii ile, birbirimizi 6nceden 13 (11,4)

tammadan

Goriicii usulii ile, daha sonra tamsip 24 (21,1)
onaylayarak

Tamsip anlasarak 77 (67,5)

Arastirmaya katilanlarin medeni durumlar incelendiginde; %37,6’s1 (n=114)

evli, %58,4’1 (n=177) bekar, %41 (n=12) bosanmis olduklar1 goriilmiistiir.

Katilimeilarm  egitim durumlarn incelendiginde; %2,6’s1 (n=8) ilkdgretim,
%30’unun (n=91) lise, %54,1’inin (n=164) {niversite, %10,6’smm (n=32) yiiksek

lisans, %2,6’smin (n=8) doktora mezunu olduklar goriilmiistiir.

Katilimeilarm aylik gelir diizeyi incelendiginde, %0,7°s1 (n=2) 2000 ve alti,
%0,3’ii (n=1) 2001-3000 arasinda, %7,9’u (n=24) 3001-4000 arasinda, %28,4’i
(n=86) 4001-5000, %62,7’si (n=190) 5001 ve tlizerinde olduklari goriilmiistiir.

Katilimeilarm  dogum yerleri incelendiginde; %27,1’it (n=82) Marmara,
%26,1°i (n=79) I¢ Anadolu, %14,2’si (n=43) Karadeniz, %16,5’i (n=50) Akdeniz,
%5°1 (n=15) Giineydogu Anadolu, %6,9’u (n=21) Dogu Anadolu, %4,3’1i (n=13) Ege

bolgelerinde dogduklari goriilmiistiir.

Aragtirmaya katilanlarin meslekleri incelendiginde; %47,2’si (n=143) hemsire,
%3.,3’1 (n=10) hekim, %7,9’u (n=24) ebe, %9,9’u (n=30) saglik memuru, %9,6’s1
(n=29) temizlik personeli, %9,6’s1 (n=29) hasta tagima personeli, %11,2’si (n=34)

hasta temsilcisi, %1,3’1 (n=4) diger meslek sahibi olduklar1 goriilmiistiir.

Katilmecilarim meslekte ¢aligma siireleri 0,08 ile 25 yil arasinda degismekte

olup; ortalama siire 5,36+4,05 yildir.

Katilimeilarm aile tipleri incelendiginde; %75,2°si (n=228) ¢ekirdek ailesi,
%22,41 (n=68) genis aile, %2,3’1 (n=7) diger aile tipleri olduklar1 goriilmiistiir.

Katilimeilarin evlenme sekilleri incelendiginde; %11,4’tinde (n=13) Goriicii
usulii ile, birbirimizi 6nceden tanimadan, %21,1°1 (n=24) Goriicii usulii ile, daha sonra

tanisip onaylayarak, %67,5’1 (n=77) Tanigip anlagarak evlendikleri gortilmiistiir.
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Tablo 2. Katihmeilarin Siyasi ve Dini Goriiglerinin Dagilimlar

n (%)
Siyasi goriis Tiirkeii/Ulkiicii 45 (14,9)
Ummetgi/Muhafazakar 24 (7,9)
Liberal 11 (3,6)
Demokrat 47 (15,5)
Sosyal demokrat 105 (34,7)
Komiinist/Sosyalist 14 (4,6)
Siyasi goriisiim yok 55 (18,2)
Fikrim yok 2(0,7)
Dini goriis Inanirim ve inanglarimin geregini yerine 147 (48.,5)
getiririm
Inamrim ancak inan¢larimin geregini pek 126 (41,6)
yerine getirmem
Dini bir inancim yoktur 30(9,9)

Aragtirmaya katilanlarin siyasi goriisleri incelendiginde; %14,9’u (n=45)
Tiirkgef/iilkiicli, %7,9’'u (n=24) Ummet¢i/Muhafazakar, %3,6’s1 (n=11) liberal,
%15,5’1 (n=47) demokrat, %34,7’si (n=105) sosyal demokrat, %4,6’s1 (n=14)
Komiinist/Sosyalist, %18,2’si (n=55) ise siyasi gorlisii olmadigi, %0,7’si (n=2) fikri

olmadig1 goriilmiistiir.

Katilimeilarin  dini goriisleri incelendiginde; %48,5’i (n=147) Inanirm ve
inanglarimin  geregini yerine getirdiklerini, %41,6’s1 (n=126) Inamirim ancak
inanglarimm geregini pek yerine getirmedikleri, %9,9’u (n=30) ini bir inancinin

olmadiklarmi sdylemistir.

Tablo 3. istanbul Sézlesmesi ile Ilgili Sorularin Siklik Analizi

n (%)
Istanbul s6zlesmesi hakkinda Hayir 48 (15,8)
bilginiz var m1? Evet 255 (84,2)
istanbul sézlesmesi hakkinda iletisim araclarindan 247(96,9)
bilgiyi edinme vasitasi Arkadaslarimdan 5(2,0)
Komsulardan 2(0,8)
Diger 1(0,4)
Toplumsal cinsiyet kavramim Hayir 22 (7,3)
daha 6nce duydunuz mu? Evet 239(78,9)
Fikrim yok 42 (13,9)
Tiirkiye’nin imzaladig1 istanbul ~ Evet 21 (6,9)
Sozlesmesi’nden imzasini Hayir 207 (68,3)
cekmesi sizce dogru bir karar Fikrim yok
midir? 75 (24,8)
Istanbul Sézlesmesi’nden Tiirk gelenek ve ahlak kurallarina 12(60,0)

imzasin cekmesi kararimin

aykirioldugu icin
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dogru oldugunu diisiiniiyorsamz  Escinselligi 6zendirmektedir 10(50,0)

nedenleri bir karar Evetise Cinsel yonelim ve toplumsal cinsiyet 17(85,0)
neden? kimligi gibi kavramlarin Tiirk
Toplum yapisina uymamasi
Marjinal (aykiri) gruplarin gelecek 4 (20,0)
kusaklari tehdit etmesi
Tiirkiye Istanbul Evet 204 (67,3)
Sozlesmesi’nden cekildiginde Hayir 18 (5,9)
kadina yonelik siddet artar mi? Fikrim yok 81 (26,7)

Arastirmaya katilanlarm “Istanbul sézlesmesi hakkinda bilginiz var mi?”’
sorusuna %84,2’s1 (n=255) evet yanitmi vermislerdir. Evet diyenlerin nereden bilgi
edindikleri incelendiginde; %96,9’i (n=247) iletisim araclarindan, %2’si (n=5)
arkadaglarindan, %0,8’1 (n=2) komsulardan, %0,4’ti (n=1) diger yerlerden bilgi
edindikleri goriilmiistiir. Katilimeillarmm  %78,9'u  (n=239) “Toplumsal cinsiyet
kavramini daha once duydunuz mu? ” sorusuna evet yanitin1 vermislerdir. Arastirmaya
katilanlarm %6,9u (n=21) “Tiirkiye nin imzaladigi Istanbul Sozlesmesi’'nden imzasini
cekmesi sizce dogru bir karar midir?” sorusuna evet yanitini vermislerdir. Evet
diyenlerin nedenleri incelendiginde; %60°1 (n=12) “Tiirk gelenek ve ahlak kurallarina
aykirt oldugu icin”, %50’si (n=10) “Escinselligi 6zendirmektedir”’, %85’1 (n=17)
“Cinsel yonelim ve toplumsal cinsiyet kimligi gibi kavramlarin Tiirk Toplum yapisina
uymamast”, %20’s1 ise (n=4) “Marjinal (aykiri) gruplarin gelecek kusaklari tehdit
etmesi” sebeplerini sdylemislerdir. Katihmeilarin %67,3{i (n=204) Tiirkiye Istanbul

Sozlesmesi’nden gekildiginde kadina yonelik siddetinartacagini sdylemislerdir (Tablo
3).

Tablo 4. Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgegi Puaninin Tanimlayici Analizi

Medyan
Soru Sayist Ort+Ss .
(Min-Maks)
TCRT Olgek Toplam 38 146,61425,68 150 (87-190)

Arastirmaya katilanlarm  Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgeginden

aldiklar1 toplam puanlar 87 ile 190 arasinda degismekte olup; ortalama puan
146,61+25,68°dir (Tablo 4)
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Tablo 5. ToplumsalCinsiyet Rolleri Tutum Olgeginin Tanimlayici Ozelliklere Gére Karsilastirilmasi

Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum

Olgegi
Ort+£Ss Medyan (Min-
Maks) p

Cinsiyet Kadin 153,11424,13 158 (94-190) 30,001**

Erkek 132,814+23,43 128 (87-188)
Medeni Evli 142,68+25.86 145,5(94-190) b0,015*
durum Bekar 149,98+25,18 154 (87-189)

Bosanmis 134,33+£24,37 135(95-171)
Egitim flkogretim 130,13+15,71 125,5(109-151) b0,001**
Durumu Lise 138,09+26,10 139 (91-190)

Universite 151,994+23,74 157,5(100-190)

Yiiksek lisans 148,94+28,70 151,5(87-188)

Doktora 140,50+26,20 149,5(100-177)
Aylik gelir <4000 TL 126,07+27,39 116 (102-189) b0,001**
diizeyi 4001-5000TL 142,24426,16 142,5(91-189)

>5001TL 151,514+23,46 156 (87-190)
Dogum Marmara 158,65+23,77 160,5 (95-190) b0,001**
yerleri i¢ Anadolu 148,05+22,58 150 (104-188)

Karadeniz 144,14+£25,43 150 (98-187)

Akdeniz 134,98+21,72 126,5(100-178)

Giineydogu Anadolu 141,60+£26,85 142 (105-180)

Dogu Anadolu 129,00+29,88 123(87-189)

Ege 149,15+28,02 153 (102-186)
Meslek Hemsire 156,45+24,04 162 (104-190) b0,001**

Hekim 135,60+28,77 146 (87-177)

Ebe 138,08+24,75 132(98-174)

Saghk memuru 140,17+24,59 140 (104-186)

Temizlik personeli 133,76+£22,57 130(95-170)

Hasta tasima personeli 136,17+£23,96 149 (91-170)

Hasta temsilcisi 138,324+21,82 136,5(102-188)
Aile tipi Cekirdek aile 149,27+25 81 154,5 (98-190) b0,001**

Genis aile 136,74+23,17 135(87-181)

Diger 156,14+23,20 162 (117-187)
Evlenme Goriicii usulii ile, 123,69+23,37 112 (94-160) b0,002**
sekli birbirimizi 6nceden

tammmadan
Goriicii usulii ile, daha

sonra tamsip onaylayarak

Tamsip anlasarak

1314242227

147,13£26,43

126 (87-172)

148 (100-190)

aMann Whitney-U Test

*p<0,05

**p<0,01

bKruskal Wallis Test & Dunn Bonferonni Test

Kadm katilimeilarm Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgeginden aldiklari

toplam puanlar, erkeklerden istatistiksel olarak anlamli seviyede yiiksek saptanmustir
(p=0,001; p<0,01) (Tablo 5).
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Medeni durumlarma gore katilmcilarm Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum
Olgeginden aldiklar1 toplam puanlar arasmda istatistiksel olarak anlamli farklilik
saptanmustir (p=0,015; p<0,05). Farklihgm kaynagmi belirlemek amaciyla yapilan
ikili karsilastirmalar neticesinde; bekar katilimcilarin Olgekten aldiklart toplam

puanlar, evli olanlardan anlamli yiiksektir (p=0,049; p<0,05) (Tablo 5).

Egitim durumlarma gore katilimcilarn Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum
Olgeginden aldiklar1 toplam puanlar arasmda istatistiksel olarak anlamli farklilik
saptanmustir (p=0,001; p<0,01). Farkliligin kaynagini belirlemek amaciyla yapilan
ikili karsilastirmalar neticesinde; {iniversite mezunlarinin aldiklar1 puanlar, lise

mezunlarindan anlamli yiiksektir (p=0,001; p<0,01) (Tablo 5).

Aylik gelirlerine gore katihmcilarin  Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum
Olgeginden aldiklar1 toplam puanlar arasmmda istatistiksel olarak anlamli farkhihik
saptanmustir (p=0,001; p<0,01). Farklihgm kaynagmi belirlemek amaciyla yapilan
ikili karsilastirmalar neticesinde; 4000 TL ve alt1 geliri olanlarin dlgekten aldiklar
toplam puanlar, 4001-5000 aras1 ve 5001 ve tizeri geliri olanlardan anlaml diistiktiir
(p=0,019; p=0,001; p<0,05). Geliri 5001 ve {izeri olan katilimcilarn 6l¢ekten aldiklar
toplam puanlar, 4001-5000 arasinda olanlardan anlamli yiiksektir (p=0,017; p<0,05)
(Tablo 5).

Dogum yerlerine gore katilmcilarm Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum
Olgeginden aldiklar1 toplam puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli farkhilik
saptanmistir (p=0,001; p<0,01). Farkliligin kaynagini belirlemek amaciyla yapilan
ikili kargilastirmalar neticesinde; Marmara bolgesinde doganlarm Olgekten aldiklart

toplam puanlar, Dogu Anadolu bolgesinde doganlardan anlamh yiiksektir (p=0,001;
p<0,01) (Tablo 5).

Mesleklerine gore katilmcilarin - Toplumsal Cinsiyet Rolleri  Tutum
Olgeginden aldiklar1 toplam puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamh farklilik
saptanmistir (p=0,001; p<0,01). Farkliligin kaynagini belirlemek amaciyla yapilan
ikili karsilastirmalar neticesinde; hemsirelerin 6lgekten aldiklar1 toplam puanlar,
temizlik personelinden, hasta tasima personelinden, hasta temsilcisinden, ebeden,
saglik memurundan anlamh yiiksektir (swrasiyla; p=0,001; p=0,001; p=0,002;
p=0,031; p=0,019; p<0,05) (Tablo 5).

29



Aile tipine gore katilimcilarm Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgeginden
aldiklar1 toplam puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli farklihik saptanmustir
(p=0,001; p<0,01).

karsilagtirmalar neticesinde; ¢ekirdek aile olanlarin 6l¢ekten aldiklar1 toplam puanlar,

Farkliigm kaynagmi belirflemek amaciyla yapilan ikili

genis aile olanlardan anlamli yiiksektir (p=0,001; p<0,01) (Tablo 5).

Evlenme sekillerine gore katilimcilarin Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum
Olgeginden aldiklar1 toplam puanlar arasmda istatistiksel olarak anlamli farklilik
saptanmustir (p=0,002; p<0,01). Farkliligin kaynagni belirlemek amaciyla yapilan
ikili karsilastirmalar neticesinde; tanisip anlasarak evlenenlerin Olgekten aldiklart

toplam puanlar, goriicii usulii ile, birbirimizi énceden tanimadan diyenlerden anlaml1
yiiksektir (p=0,001; p<0,01) (Tablo 5).

Tablo 6. Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgegi Puanlarimn Siyasi Goriislere Gore
Karsilastirilmasi

Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum

Olcegi
Ort+Ss Medyan (Min-
Maks) p

Siyasi Tiirkcii/Ulkiicii 150,73+17,17 151(113-180) b0,002**
goriis Ummetci/Muhafazakar 134,17£26,22 132 (91-180)

Liberal 138,09+24,08 142 (105-186)

Demokrat 14521+26,16 150 (95-190)

Sosyal demokrat 145,48+23,89 151 (100-188)

Komiinist/Sosyalist 135+24,78 122 (105-177)

Siyasi goriisiim yok 156,78+30,83 167 (87-190)
Dini Inanirim ve inanglarimin geregini  148,38+22,78 152 (87-188) b0,001**
goriis yerine getiririm

inamrim ancak inanc¢larimin
geregini pek yerine getirmem
Dini bir inancim yoktur

150,78+26,32

120,47+21,78

155 (95-190)

111 (100-177)

bKruskal Wallis Test & Dunn Bonferonni Test
**pn<0,01

Siyasi goriislerine gore katilimcilarin  Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum

Olgeginden aldiklar1 toplam puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik
saptanmistir (p=0,002; p<0,01). Farkliligin kaynagini belirlemek amaciyla yapilan
ikili karsilagtirmalar neticesinde; siyasi goriisii olmayanlarin 6lgekten aldiklart toplam

puanlar Ummet¢i/Muhafazakar olanlardan anlaml yiiksektir (p=0,006; p<0,01)
(Tablo 6).
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Dini gortislerine gore katilimcilarin  Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum
Olgeginden aldiklar1 toplam puanlar arasmda istatistiksel olarak anlamli farklilik
saptanmustir (p=0,001; p<0,01). Farklihgm kaynagmi belirlemek amaciyla yapilan
ikili kargilastirmalar neticesinde; dini inanci olmayanlarin dlgekten aldiklar1 toplam
puanlar, Inanirim ve inanglarimmn geregini yerine getiririm ve Inanmm ancak

inanglarimm geregini pek yerine getirmem diyenlerden anlamli diistiktiir (p=0,001,;

p=0,001; p<0,01) (Tablo 6).

Tablo 7. ToplumsalCinsiyet Rolleri Tutum Olgeginin Istanbul Sozlesmesi ile 1lgili Sorulara Gore
Karsilastirilmasi

Toplumsal Cinsiyet Rolleri
Tutum Olcegi

Ort+Ss Medyan
(Min-Maks) p
Istanbul s6zlesmesi hakkinda Hayir 128,50425,19  122(94-184) a0,001**
bilginiz var m1? Evet 150,02424,36  155(87-190)
Nereden bilgi edindiniz? Iletisim araglar1  150,58+24,02 155 (87-190) b0,064
Arkadaslarimdan 129,20+2594 118 (100-165)
Komsulardan 115,00+12,73  115(106-124)
Diger 186,00+0,00 186 (186-186)
Toplumsal cinsiyet kavramim  Hayir 131,09+21,76  129,5(95-170) 90,001**
daha 6nce duydunuz mu? Evet 151,72424,24 156 (87-190)
Fikrim yok 125,67+21,78 121 (91-172)
Tiirkiye’nin imzaladigi Evet 13433+28,49 121(100-186) P0,001**
Istanbul Sézlesmesi’nden Hayir 152,394+23,18 156 (87-190)
imzasini cekmesi sizce dogru Fikrim yok
bir karar midir? 134,12£26,15  129(91-189)
Nedenler
Tiirk gelenek ve ahlak Hayir 152,25427,71  157(113-186) 20,013*
kurallarmma aykirioldugu icin  Evet 119,25£19,40 112,5(100-158)
Escinselligi 6zendirmektedir Hayir 1515 (111- 20,026*
145,90+29,19  186)
Evet 112,5 (100-
119,00£19,58  155)
Tiirkiye Istanbul Evet 148,97+24,77 152(98-190) 20,117
Sozlesmesi’nden cekildiginde  Hayir 143,61+28,48 151,5(87-174)

kadina yonelik siddet artar m? Fikrim yok

141,35+26,77

140 (91-189)

*Gozlem sayisi yetersiz oldugundan analize dahil edilmemistir.

aMann Whitney-U Test
*p<0,05 **p<0,01

bK ruskal Wallis Test & Dunn Bonferonni Test

Katilimeilarm “Istanbul s6zlesmesi hakkinda bilginiz var mi1?” sorusuna evet

yamtmi verenlerin Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgeginden aldiklar1 toplam

puanlar, hayir diyenlerden istatistiksel olarak anlamlh seviyede yiiksek saptanmustir
(p=0,001; p<0,01) (Tablo 7).
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Katilmcilarm “Toplumsal cinsiyet kavrammi daha 6nce duydunuz mu?”
sorusuna verdikleri yanitlara gdre Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgeginden
aldiklar1 toplam puanlar arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik saptanmustir
(p=0,001; p<0,01). Farkhligin kaynagini belirlemek amaciyla yapilan ikili
kargilagtirmalar neticesinde; evet diyenlerin 6lgekten aldiklari toplam puanlar, hayir

ve fikrim yok diyenlerden anlaml yiiksektir (p=0,001; p=0,001; p<0,01) (Tablo 7).

Katilimeilarm “Tiirkiye'nin imzaladig1 Istanbul Sozlesmesi’nden imzasmi
cekmesi sizce dogru bir karar midir?” sorusuna verdikleri yanitlara gére Toplumsal
Cinsiyet Rolleri Tutum Olgeginden aldiklar1 toplam puanlar arasinda istatistiksel
olarak anlamli farkhilik saptanmustir (p=0,001; p<0,01). Farkliligin kaynagini
belirlemek amaciyla yapilan ikili karsilagtirmalar neticesinde; hayir diyenlerin

Olcekten aldiklari toplam puanlar, evet ve fikrim yok diyenlerden anlamh yiiksektir
(p=0,008; p=0,001; p<0,01) (Tablo 7).

Katilimeilarn  Istanbul Sézlesmesi’nden imzasmi ¢ekmesini dogru bulma
nedenlerinden “Tiirk gelenek ve ahlak kurallarma aykirt oldugu i¢in” diyenlerin
Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgeginden aldiklar1 toplam puanlar, dogm
bulmayanlardan istatistiksel olarak anlamli seviyede diisiik saptanmistir (p=0,013;
p<0,05) (Tablo 7).

Katihmeilarin  Istanbul S6zlesmesi'nden imzasmi c¢ekmesini dogru bulma
nedenlerinden “Escinselligi 6zendirmektedir” diyenlerin Toplumsal Cinsiyet Rolleri
Tutum Olgeginden aldiklar1 toplam puanlar, dogru bulmayanlardan istatistiksel olarak
anlaml seviyede diisiik saptanmustir (p=0,026; p<0,05) (Tablo 7).

Katilimeilarin Istanbul Sozlesmesi hakkinda nereden bilgi edindiklerine ve
“Tiirkiye Istanbul Sozlesmesi’nden ¢ekildiginde kadmna ydnelik siddet artar mi?”
sorusuna verdikleri yanitlara gdre Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgeginden

aldiklar1 toplam puanlar, istatistiksel olarak anlamhi farklihk gostermemektedir

(p>0,05) (Tablo 7).
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Tablo 8. Cinsiyete Gére Istanbul Sézlesmesi ile Ilgili Sorularin Karsilastiriimasi

Cinsiyet
Kadin Erkek p
istanbul sézlesmesi hakkinda Hayir 21 (10,2) 27 (27,8) ©0,001**
bilginiz var m1? Evet 185(89,8) 70 (72,2)
Nereden bilgi edindiniz? iletisim araclar 180(97,8) 67 (95,7) ©0,498
Arkadaslarimdan 3 (1,6) 2(2,9)
Komsulardan 1(0,5) 1(14)
Toplumsal cinsiyet kavramim Hayir 12 (5,8) 10(10,3) ©0,001**
daha 6nce duydunuz mu? Evet 177(85,9) 62 (63,9)
Fikrim yok 17 (8,3) 25 (25,8)
Tiirkiye’nin imzaladig: istanbul ~ Evet 14 (6,8) 7(7,2) €0,007**
Sézlesmesi’nden imzasin Hayir 152(73,8) 55 (56,7)
cekmesi sizce dogru bir karar Fikrim yok
midir? 40 (19.4) 35 (36,1)
Nedenler
Tiirk gelenek ve ahlak Hayir 6 (46,2) 2(28,6) 490,642
kurallarina aykiri oldugu i¢in Evet 7 (53,8) 5(714)
Escinselligi 6zendirmektedir Hayir 6 (46,2) 4 (57,1) 41,000
Evet 7 (53,8) 3(42)9)
Cinsel yonelim ve toplumsal Hayir 1(7,7) 2 (28,6) 0,212
cinsiyet kimligi gibi Evet 12 (92,3) 5(71,4)
kavramlarin Tiirk Toplum
yapisina uymamasi
Marjinal (aykiri) gruplarin Hayir 10 (76,9) 6 (85,7) 41,000
gelecek kusaklari tehdit etmesi Evet 3(23,1) 1(14,3)
Tiirkiye istanbul Evet 141 (68,4) 63 (64,9) 0,679
Sozlesmesi’nden ¢ekildiginde Hayir 13 (6,3) 5(5,2)
kadina yonelik siddet artar mi?  Fikrim yok 52 (25,2) 29 (29,9)
®Pearson Chi-Square Test dFisher Exact Test ®Fisher Freeman Halton Test

**p<0,01

Kadin katiimcilarin Istanbul Sézlesmesi hakkinda bilgi sahibi olma orani,

erkeklerden istatistiksel olarak anlamli seviyede yiiksek saptanmistir (p=0,001;
p<0,01) (Tablo 8).

Cinsiyetlere gore katilimcilarin “Toplumsal cinsiyet kavrammi daha once
duydunuz mu?” sorusuna verdikleri yanitlar arasinda istatistiksel olarak anlamli
farklihk saptanmistir (p=0,001; p<0,01). Kadmlarm evet yanitin1 verme orani

erkeklerden daha fazla iken; erkeklerin fikrim yok deme orami kadinlardan daha
fazladir (Tablo 8).

Cinsiyetlere  gore katilmecilarm  “Tiirkiye’nin  imzaladigi  Istanbul
Sozlesmesi’nden imzasmi ¢ekmesi sizce dogru bir karar midir?”” sorusuna verdikleri

yanitlar arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik saptanmustir (p=0,007; p<0,01).
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Kadinlarm hayir yaniti1 verme orani erkeklerden daha fazla iken; erkeklerin fikrim

yok deme orani1 kadinlardan daha fazladr.

Cinsiyetlere gére katilimcilarm Istanbul Sézlesmesi hakkmda nereden bilgi
edindikleri, Tiirkiye’nin imzaladig1 Istanbul Sozlesmesi’'nden imzasimi ¢ekmesini
dogru bulma nedenleri ve “Tiirkiye Istanbul Sozlesmesi'nden c¢ekildiginde kadna
yonelik siddet artar m1?” sorusuna verdikleri yanitlar, istatistiksel olarak anlamli
farklihk gostermemektedir (p>0,05) (Tablo 8).

Tablo 9. Yasa Gore IstanbulSozlesmesi ile 1lgili Sorularin Karsilastiriimasi

Yas
Ort£Ss Medyan
(Min-Maks) p

Istanbul sbzlesmesi Hayir 30,52+4.,61 30 (22-42) 20,051
hakkinda bilginiz var m1? Evet 29,354+4,78 28 (20-48)
Nereden bilgi edindiniz? iletisim araglar1 ~ 29,28+4,75 28 (20-48) b0,728

Arkadaslar 30,60+6,62 30 (24-40)

Komsular 34,00+5,66 34 (30-38)
Toplumsal cinsiyet Hayir 31,05+4,17 30,5 (23-42) b0,003**
kavramim daha once Evet 29,17+4.81 28 (20-48)
duydunuz mu? Fikrim yok 30,86+4,51 30 (22-41)
Tiirkiye’nin imzaladigi Evet 30,05+3,77 29 (25-42) 0,178
Istanbul Sézlesmesi’nden Hayir 29,3344 .97 28 (20-48)
imzasim ¢cekmesi sizce dogru  Fikrim yok
bir karar midir? 29,97+4,46 30 (22-42)
Nedenler
Tiirk gelenek ve ahlak Hayir 28,63+1,77 29 (25-31) 40,350
kurallarina aykirioldugu Evet
i¢in 30,92+4,64 29,5 (26-42)
Escinselligi 6zendirmektedir =~ Hayir 31,20+4,61 29 (28-42) 20,252

Evet 28,8042,66 28,5 (25-33)
Tiirkiye Istanbul Evet 29,46+4,75 29 (20-45) b0,617
Sozlesmesi’nden cekildiginde Hayir 30,78+5,45 29 (24-45)
kadina yonelik siddet artar Fikrim yok
m? 29,44+4.69 29 (22-48)

Mann Whitney-U Test bKruskal Wallis Test & Dunn Bonferonni Test
**p<0,01

Yaslarina gore katilmcilarin  “Toplumsal cinsiyet kavramini daha &nce
duydunuz mu?” sorusuna verdikleri yanitlar arasinda istatistiksel olarak anlamli
farklilk saptanmistir (p=0,003; p<0,01). Farkliligin kaynagmi belirlemek amaciyla
yapilan ikili karsilagtirmalar neticesinde; evet yanitin1 verenlerin yaslar fikrim yok ve

hayir diyenlerden anlamh diisiiktiir (p=0,026; p=0,036; p<0,05) (Tablo 9).
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Yaslarma gore katihmecilarm Istanbul Sézlesmesi ile ilgili diger sorulara
verdikleri yanitlar, istatistiksel olarak anlamli farklilk goéstermemektedir (p>0,05)
(Tablo 9).

Tablo 10. Medeni Duruma Gore Istanbul Sézlesmesi ile Tlgili Sorularin Karsilastiriimasi

Medeni Durum

Evli Bekar Bosanmis p
istanbul sézlesmesi Hayir 26(22,8) 19(10,7) 3(25,0) €0,012**
hakkinda bilginiz var m1? Evet 88(77,2) 158(89,3) 9(75,0)

Nereden bilgi edindiniz? iletisim 82(94,3) 156(98,7) 9 (100) €0,204
araclarindan
Arkadaslarimdan 3 (3,4) 2(1,3) 0(0)
Komsulardan 2(2,3) 0 (0) 0(0)

Toplumsal cinsiyet Hayir 11(9,6) 9(5.1) 2 (16,7) 0,001**

kavramim daha énce Evet 82(71,9) 149(84,2) 8(66,7)

duydunuz mu? Fikrim yok 21(18,4) 19(10,7) 2(16,7)

Tiirkiye’nin imzaladigi Evet 7(6,1) 14 (7,9) 0(0) €0,007**

istanbul Sézlesmesi’nden Hayir 69(60,5) 129(72,9) 9(75,0)

imzasim ¢ekmesi sizce dogru Fikrim yok

bir karar midir? 38(33,3) 34 (19,2) 3(25,0)

Nedenler

Tiirk gelenek ve ahlak Hayir 2(333) 6429 0(0) €0,642

kurallarina aykiri oldugu Evet

i¢in 4 (66,7) 8(57,1) 0 (0)

Escinselligi Hayir 4(66,7) 6(42)9) 0(0) €1,000

ozendirmektedir Evet 2(333) 8(7,1) 0(0)

Cinsel yonelim ve Hayir 2(333) 1(7,1) 0(0) €1,000

toplumsal cinsiyet kimligi Evet 4(66,7) 13(92,9) 0(0)

gibi kavramlarin Tiirk

Toplum yapisina uymamasi

Marjinal (aykir1) gruplarin  Hayir 5(83,3) 11(78,6) 0(0)

gelecek kusaklari tehdit Evet

etmesi 1(16,7) 3(214) 0(0)

Tiirkiye istanbul Evet 75(65,8) 122(68,9) 7 (58,3) 0,679

Sozlesmesi’nden cekildiginde Hayir 7(6,1) 9(5,1) 2(16,7)

kadina yonelik siddet artar  Fikrim yok

m? 32(28,1) 46 (26) 3 (25)

®Fisher Freeman Halton Test
**n<0,01

Medeni durumlarma gére katilimcilarm “Istanbul S6zlesmesi hakkinda bilginiz
var m1?” sorusuna verdikleri yanitlar arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik

saptanmistir (p=0,001; p<0,01). Bekar olanlarin evet deme orani evli olanlardan
yiiksektir (Tablo 10).
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Medeni durumlarina gore katilmcilarin “Toplumsal cinsiyet kavraminit daha
once duydunuz mu?” sorusuna verdikleri yanitlar arasinda istatistiksel olarak anlamli
farklihk saptanmustir (p=0,001; p<0,01). Bekarlarm evet yanitin1 verme oranlari

evlilerden yiiksektir (Tablo 10).

Medeni durumlarma gore katilimcilarm “Tiirkiye’nin imzaladig1 Istanbul
Soézlesmesi’nden imzasini ¢ekmesi sizce dogru bir karar midir?” sorusuna verdikleri
yanitlar arasinda istatistiksel olarak anlaml farklilik saptanmustir (p=0,007; p<0,01).

Bekarlarm hayir yanitini verme orani, evlilerden yiiksektir (Tablo 10).

Medeni durumlarina gére katihmecilarin Istanbul Sozlesmesi ile ilgili diger
sorulara verdikleri yanitlar, istatistiksel olarak anlamli farklilk gostermemektedir
(p>0,05) (Tablo 10).

Tablo 11. Egitim Durumuna Gére Istanbul Sézlesmesi ile Ilgili Sorularin Karsilastinlmasi

Egitim Durumu

Ikogretim Lise Universite  Yiiksek Doktora
lisans

istanbul Hayir (87,5) 26 (28,6) 14 (8,5) 1(3,1) 0(0) 40,001**
sozlesmesi Evet 1(12,5) 65 (71,4) 150 31(96,9) 8(100)
hakkinda (91,5)
bilginiz var m1?
Nereden bilgi Tletisim 1 (100) 61(93,8) 149 29(96,7) 7(87,5) 490,051
edindiniz? araglar (99,3)

Arkadas 0 (0) 2(3,1) 1(0,7) 1(3,3) 1(12,5)

Komsu 0 (0) 2(3,1) 0 (0) 0(0) 0 (0)
Toplumsal Hayr 1(12,5) 14 (154) 5(3,0) 2 (6,3) 0 (0) 40,001**
cinsiyet Evet 1(12,5) 54(59,3) 148 29 (90,6) 7(87,5)
kavramim daha (90,2)

once duydunuz  Fikrim 6 (75) 23(253) 11(6,7) 1(3.1) 1(12,5)
mu? yok

Tiirkiye’nin Evet 0 (0) 4 (4,4) 14 (8,5) 2(6,3) 1(12,5)
imzaladig1 Hayir 1(12,5) 47(516) 125 27 (844) 7 (87,5)
istanbul (76,2) d0,001**

Sozlesmesi’nden  Fikrim 7(87,5) 40(440) 25(152) 3(9.4) 0(0)

imzasini cekmesi ~ YOK

sizce dogru bir

karar midir?

Nedenler

Tiirk gelenek ve  Hayir 0 (0) 1(25,0) 6 (46,2) 1(50,0) 0 (0) 40,877
ahlak Evet 0 (0) 3 (75,0) 7 (53.,8) 1(50,0) 1 (100)
kurallarina

aykiri oldugu

icin

Hayir 0(0) 1(250) 6(46,2) 2(100)  1(100) 90,321
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Escinselligi Evet 0 (0) 3(750) 7(3.8) 0(0) 0 (0)
ozendirmektedir

Cinsel yonelim Hayr 0(0) 0 (0) 1(7,7) 1(50,0) 1(100) 90,067
ve toplumsal Evet 0 (0) 4 (100) 12 (92,3) 1(50,0) 0 (0)

cinsiyet kimligi

gibi kavramlarin

Tiirk Toplum

yapisina

uymamasi

Marjinal (aykir) Hayir 0 (0) 3(75,0) 10 (76,9) 2(100) 1(100) 91,000
gruplarin Evet 0 (0) 1(250) 3(31) 0(0) 0 (0)

gelecek kusaklar:

tehdit etmesi

Tiirkiye Istanbul ~ Evet 1(12,5) 53(58,2) 118(72) 26(81,3) 6(75) 40,001**
Sozlesmesi’nden ~ Hayir 0 (0) 4(44) 11 (6,7) 2(6,3) 1(12,5)
cekildiginde Fikrim 7(87,5) 34(37,4) 35(21,3) 4(12)5) 1(12,5)

kadina yonelik yok
siddet artar mi1?
dFisher Exact Test **n<0,01

Egitim durumlarma gore katilimcilarin “Istanbul Sézlesmesi hakkinda bilginiz
var m1?” sorusuna verdikleri yanitlar arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik
saptanmustir (p=0,001; p<0,01). {lkégretim mezunu olanlarn evet yanitini verme
oranlari, lise, iiniversite, yiiksek lisans ve doktora mezunlarindan diisiiktiir. Lise
mezunu olanlarin evet yanitin1 verme oranlari, liniversite, yiiksek lisans ve doktora

mezunlarindan diisiiktiir (Tablo 11).

Egitim durumlarina gore katilimcilarin “Toplumsal cinsiyet kavramini daha
once duydunuz mu?” sorusuna verdikleri yanitlar arasinda istatistiksel olarak anlamli
farklilik saptanmustir (p=0,001; p<0,01). Ilkdgretim mezunu olanlarin evet yanitini
verme oranlari, lise, liniversite, yiiksek lisans ve doktoramezunlarindan diisiiktiir. Lise

mezunu olanlarm evet yanitmi verme oranlari, Universite ve yliksek lisans

mezunlarindan distiktiir (Tablo 11).

Egitim durumlarina gore katilmcilarm “Tiirkiye’nin imzaladigi Istanbul
Soézlesmesi’nden imzasini ¢ekmesi sizce dogru bir karar midir?” sorusuna verdikleri
yanitlar arasinda istatistiksel olarak anlamh farklihk saptanmstir (p=0,001; p<0,01).
[Ikégretim mezunu olanlarin evet yamitmi verme oranlar, lise, iiniversite, yiiksek

lisans ve doktora mezunlarindan diisiiktiir. Lise mezunu olanlarin evet yanitini verme

oranlari, tiniversite ve yiiksek lisans mezunlarmdan disiiktiir (Tablo 11).
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Egitim durumlarina gére katihmcilarin “Tiirkiye Istanbul Sozlesmesi’nden
cekildiginde kadma yonelik siddet artar mi?” sorusuna verdikleri yanitlar arasinda
istatistiksel olarak anlamli farkliik saptanmistir (p=0,004; p<0,01). Ilkogretim
mezunu olanlarin evet yanitin1 verme oranlari, lise, {iniversite, yiiksek lisans ve
doktora mezunlarindan diistiktiir. Lise mezunu olanlarin evet yanitini verme oranlari,

tiniversite ve yliksek lisans mezunlarindan disiiktiir (Tablo 11).

Egitim durumlarna gére katilmcilarm Istanbul Sozlesmesi ile ilgili diger
sorulara verdikleri yanitlar, istatistiksel olarak anlamli farklihk gostermemektedir
(p>0,05) (Tablo 11).

Tablo 12. Ayhk Gelir Diizeyine Gore Istanbul Sézlesmesi ile Tlgili Sorularin Karsilastiriimasi

Aylik gelir diizeyi
<4000 4001- >5001
5000 p

istanbul sozlesmesi hakkinda  Hayir 19 15 €0,001**
bilginiz var mi1? (70,4) 17,4) 14 (7,4)

Evet 176

8(29,6) 71(82,6) (92,6)

Toplumsal cinsiyet kavramimm  Hayir 8(29,6) 9(105) 5(2,6) €0,001**
daha once duydunuz mu? Evet 6 (22,2) 60(69,8) 173(91,1)

Fikrim yok 13(48,1) 17(19,8) 12(6,3)
Tiirkiye’nin imzaladigx Evet 0(0) 6 (7,0) 15 (7,9) €0,001**
istanbul Sézlesmesi’nden Hayir 7(259) 55(64,0) 145(76,3)
imzasim ¢cekmesi sizce dogru  Fikrim yok
bir karar midir? 20(74,1) 25(29,1) 30(15,8)
Nedenler
Tiirk gelenek ve ahlak Hayir 0(0) 2(33,3) 6429 1,000
kurallarina aykirioldugu icin  Evet 0(0) 4 (66,7) 8(57,1)
Escinselligi 6zendirmektedir Hayir 0(0) 2(333) 8(71) 0,628

Evet 0(0) 4 (66,7) 6(42)9)
Cinsel yonelim ve toplumsal Hayir 0(0) 0(0) 3(214) 0,521
cinsiyet kimligi gibi Evet 0(0) 6 (100) 11 (78,6)
kavramlarin Tiirk Toplum
yapisina uymamasi
Marjinal (aykirr) gruplarin Hayir 0(0) 5(83,3) 11(78,6) ¢©1,000
gelecek kusaklari tehdit Evet
etmesi 0(0) 1(16,7) 3(2214)
Tiirkiye istanbul Evet 15 134 €0,095
Sozlesmesi’nden cekildiginde (55,6) 55(64) (70,5)
kadina yonelik siddet artar Hayir 0(0) 4(4,7) 14 (7,4)
mi? Fikrim yok 12 27

(44,4) (31,4) 42 (22,1)

eFisher Freeman Halton Test
**pn<0,01
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Aylik gelir diizeylerine gore katiimcilarm “Istanbul Sézlesmesi hakkinda
bilginiz var m1?” sorusuna verdikleri yanitlar arasinda istatistiksel olarak anlamli
farklhilik saptanmustir (p=0,001; p<0,01). Geliri 4000 ve alt1 olanlarin evet yanitini
verme oranlar1 4001-5000 ve 5001 ve iizeri olanlardan diisiiktiir (Tablo 12).

Aylik gelir diizeylerine gore katilimcilarm “Toplumsal cinsiyet kavramini daha
once duydunuz mu?” sorusuna verdikleri yanitlar arasinda istatistiksel olarak anlaml1
farklilik saptanmustir (p=0,001; p<0,01). Geliri 4000 ve alt1 olanlarin evet yanitini
verme oranlar1 4001-5000 ve 5001 ve tizeri olanlardan diisiiktiir. Geliri 5001 ve tizeri

olanlarin fikrim yok yanitin1 verme oran1 4000 ve alt1, 4001-5000 arasinda olanlardan

dusiiktiir (Tablo 12).

Aylik gelir diizeylerine gére katiimeilarm “Tiirkiye’nin imzaladig1 Istanbul
Sozlesmesi’nden imzasmi ¢ekmesi sizce dogru bir karar midir?” sorusuna verdikleri
yanitlar arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik saptanmustir (p=0,001; p<0,01).
Geliri 4000 ve alt1 olanlarm evet yanitini verme oranlar1 4001-5000 ve 5001 ve {izeri

olanlardan disgiiktiir. Geliri 5001 ve iizeri olanlarin fikrim yok yanitin1 verme orani
4000 ve alt1, 4001-5000 arasinda olanlardan diisiiktiir (Tablo 12).

Aylik gelir diizeylerine gére katihmeilarm Istanbul Sozlesmesi ile ilgili diger

sorulara verdikleri yanitlar, istatistiksel olarak anlamh farkhilik gostermemektedir
(p>0,05) (Tablo 12).
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Tablo 13. Dogum Yerlerine Gore Istanbul Sézlesmesi ile Ilgili Sorularin Karsilastirilmasi

Dogum yerleri

Marmara ic Anadolu  Karadeniz Akdeniz Giineydogu Dogu Ege
Anadolu Anadolu p

Istanbul sozlesmesi Hayir 8(9,8) 13 (16,5) 7 (16,3) 3(6,0) 5(33,3) 9(42,9) 3(23,1) ¢©0,003**
hakkinda bilginiz var Evet
mi? 74 (90,2) 66 (83,5) 36 (83,7) 47 (94,0) 10 (66,7) 12 (57,1) 10(76,9)
Nereden bilgi fletisim araclar: 72 (97,3) 65 (98,5) 36 (100) 45 (95,7) 9 (90,0) 11 (91,7) 9 (100) 0,058
edindiniz? Arkadaslar 2(2,7) 0(0) 0 (0) 2(4,3) 0 (0) 1(8,3) 0(0)

Komsulardan 0(0) 1(15) 0(0) 0(0) 1(10,0) 0(0) 0(0)
Toplumsal cinsiyet Hayir 6 (7,3) 7(8,9) 3(7,0) 0(0) 3(20,0) 2(9,5) 1(7,7) €0,032*
kavramini daha 6nce Evet 69 (84,1) 58 (73,4) 35(814) 45 (90,0) 9 (60,0) 12 (57,1) 11 (84,6)
duydunuz mu? Fikrim yok 7 (8,5) 14 (17,7) 5(11,6) 5(10,0) 3(20,0) 7(33,3) 1(7,7)
Tiirkiye’nin Evet 2(24) 3(3,8) 6 (14) 6 (12,0) 1(6,7) 0 (0) 3(23,1) ©0,007**
imzaladigi istanbul Hayir 65 (79,3) 55 (69,6) 27 (62,8) 34 (68,0) 8 (563,3) 10 (47,6) 8 (61,5)
Sézlesmesi’nden Fikrim yok
imzasim ¢cekmesi sizce
dogru bir karar
midir? 15 (18,3) 21 (26,6) 10 (23,3) 10 (20,0) 6 (40,0) 11 (52,4) 2 (15,4)
Nedenler
Tiirk gelenek ve Hayir 1(50,0) 2 (66,7) 2 (40,0) 0(0) 0(0) 0(0) 3 (100) 0,063
ahlak kurallarina Evet
aykirioldugu igin 1(50,0) 1(33,3) 3(60,0) 6 (100) 1 (100) 0 (0) 0(0)
Escinselligi Hayir 3 (100) 0,093
ozendirmektedir 0 (0) 2 (66,7) 3(60,0) 1(16,7) 1 (100) 0 (0)

Evet 2 (100) 1(33,3) 2 (40,0) 5 (83,3) 0 (0) 0 (0) 0(0)
Cinsel yonelim ve Hayir 0 (0) 0 (0) 1(20,0) 1(16,7) 1 (100) 0(0) 0(0) €0,455
toplumsal cinsiyet Evet 2 (100) 3 (100) 4 (80,0) 5(83,3) 0(0) 0(0) 3(100)
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kimligi gibi
kavramlarin Tiirk
Toplum yapisina

uymamasi
Marjinal (aykiry) Hayir 1 (50,0) 3 (100) 5 (100) 3(50,0) 1 (100) 0(0) 3(100) 0,183
gruplarin gelecek Evet

kusaklar tehdit

etmesi 1(50,0) 0 (0) 0 (0) 3 (50,0) 0 (0) 0 (0) 0(0)

Tiirkiye istanbul Evet 61 (74,4) 52 (65,8) 27 (62,8) 36 (72) 7 (46,7) 11 (52,4) 10(76,9) °©0,417
Sozlesmesi’nden Hayir 3(3,7) 6 (7,6) 4(9,3) 3(6,0) 0(0) 2(9,5) 0(0)
cekildiginde kadina Fikrim yok

yonelik siddet artar

m? 18 (22) 21 (26,6) 12 (27,9) 11 (22) 8 (53,3) 8 (38,1) 3(23,1)

€Fisher Freeman Halton Test
*p<0,05 **p<0,01

eFisher Freeman Halton Test

*p<0,05 **p<0,01
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Dogum yerlerine gore katilimeilarm “Istanbul Sézlesmesi hakkinda bilginiz var
mi?” sorusuna verdikleri yanitlar arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik
saptanmistir (p=0,003; p<0,01). Marmara bolgesinde doganlarin evet yanitin1 verme
oranlart Giineydogu Anadolu ve Dogu Anadolu bélgelerinde doganlardan yiiksektir.
Dogu Anadolu bolgesinde doganlarin evet yanitim1 verme oranlari I¢ Anadolu,

Karadeniz ve Akdeniz bolgelerinde doganlardan diisiiktiir (Tablo 13).

Dogum yerlerine gore katilimeilarin “Toplumsal cinsiyet kavramini daha 6nce
duydunuz mu?” sorusuna verdikleri yanitlar arasinda istatistiksel olarak anlamli
farklihk saptanmustir  (p=0,032; p<0,05). Marmara, Karadeniz ve Akdeniz
bolgelerinde doganlarin evet yanitin1 verme oranlart Giineydogu Anadolu ve Dogu
Anadolu bolgelerinde doganlardan yiiksektir. Dogu Anadolu bdlgesinde doganlarin

fikrim yok deme oranlar1 Marmara, I¢ Anadolu ve Akdeniz bdlgesinde doganlardan
yiiksektir (Tablo 13).

Dogum yerlerine gore katilimcilarin  “Tiirkiye'nin imzaladig1 Istanbul
Sozlesmesi’nden imzasmi ¢ekmesi sizce dogru bir karar midir?” sorusuna verdikleri
yanitlar arasinda istatistiksel olarak anlamli farklihik saptanmustir (p=0,007; p<0,01).
Marmara bolgesinde doganlarm hayir yanitin1 verme oranlart Karadeniz, Giineydogu

Anadolu ve Dogu Anadolu bolgesindekilerden yiiksektir (Tablo 13).

Dogum yerlerine gore katihmeilarin Istanbul Sézlesmesi ile ilgili digersorulara
verdikleri yanitlar, istatistiksel olarak anlamli farkliik gostermemektedir (p>0,05)
(Tablo 13).
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Tablo 14. Mesleklere Gore Istanbul Sozlesmesi ile Tlgili Sorularin Karsilastiriimas:

Meslek
Hemsire Hekim Ebe Saghk memuru  Temizlik Hasta tasgma  Hasta temsilcisi
personeli personeli p

istanbul sozlesmesi €0,001**
hakkinda bilginiz var
mi? Hayir 11 (7,7) 0(0) (8,3) 2(6,7) 16 (55,2) 13 (44,8) 2(5,9)

Evet 132(92,3) 10(100) 2(91,7) 28 (93,3) 13 (44,8) 16 (55,2) 32 (941)
Nereden bilgi Tletisim araclar 129 (98,5 9 (90,0) 2 (100) 27 (96,4) 10 (76,9) 16 (100) 32 (100) 0,065
edindiniz? Arkadaslarimdan 2 (1,5) 1(10,0) 0 (0) 1(3,6) 1(7,7) 0 (0) 0 (0)

Komsulardan 0(0) 0 (0) 0 (0) 0 (0) 2 (15,4) 0 (0) 0 (0)
Toplumsal cinsiyet Hayir 3(2,1) 0(0) 1(4,2) 2(6,7) 9 (31,0 4(13,8) 3(8,8) €0,001**
kavramim daha énce Evet 134(93,7) 9(90,0) 1(87,5) 24 (80,0) 9 (31,0) 11 (37,9) 28 (82,4)
duydunuz mu? Fikrim yok 6 (4,2) 1(10,0) 2(8,3) 4(13,3) 11 (37,9) 14 (48,3) 3(8,8)
Tiirkiye’nin imzaladigi  Evet 10 (7,0) 1 (10) 2 (8,3) 4(13,3) 2(6,9) 0(0) 12,9 €0,001**
Istanbul Sézlesmesi’nden Hayir 114(79,7) 9 (90) 17(70,8) 19 (63,3) 8 (27,6) 13 (44,8) 25(73,5)
imzasim ¢cekmesi sizce Fikrim yok
dogru bir karar midir? 19 (13,3) 0 (0) 5 (20,8) 7 (23,3) 19 (65,5) 16 (55,2) 8 (23,5)
Nedenler
Tiirk gelenek ve ahlak
kurallarina aykiri Evet 4 (44.4) 0(0) 1(50,0) 2 (50,0) 0(0) 0(0) 0(0) 0,927
oldugu i¢in Hayir 5 (55,6) 1 (100) 1(50,0) 2 (50,0) 2 (100) 0 (0) 1 (100)
Escinselligi
6zendirmektedir Evet 5 (55,6) 1 (100) 1(50,0) 1(25,0) 1(50,0) 0 (0) 0 (0) 0,903

Hayir 4 (44,4) 0 (0) 1(50,0) 3 (75,0) 1(50,0) 0 (0) 1 (100)
Cinsel yonelim ve
toplumsal cinsiyet 0,225
kimligi gibi
kavramlarin Tiirk Evet 1(11,2) 1(100) 0(0) 0(0) 1(50) 0 (0) 0 (0)
Toplum yapisina Hayir 8 (88,9) 0 (0) 2 (100) 4 (100) 1 (50) 0 (0) 1(100)

uymamasi
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Marjinal (aykiri) Evet 8 (88,9) 1(100) 1 (50,0) 2 (50,0) 2 (100) 0(0) 1(100)

gruplarin gelecek

kusaklar: tehdit etmesi 0,433
Hayir 1(11,1) 0(0) 1 (50,0) 2 (50,0) 0(0) 0(0) 0(0)

. . T € *
Tiirkiye Istanbul Evet 106(74,1) 8 (80,0) 16(66.7) 21 (70) 14 (48.3) 15 (51,7) 22 (64.7) 0,029
Sozlesmesi’nden Havir
cekildiginde kadina y 12 (8,4) 1(10,0) 0(0) 1(3.3) 2(6,9) 134) 1(2)9)
yonelik siddet artar m?  Fikrim yok 25 (17,5) 1(10,0) 8 (33,3) 8 (26,7) 13 (44,8) 13 (44,8) 11 (32,4)

€Fisher Freeman Halton Test

*p<0,05

**p<0,01
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Mesleklerine gére katiimecilarm “Istanbul Sozlesmesi hakkinda bilginiz var
m1?” sorusuna verdikleri yanitlar arasinda istatistiksel olarak anlamli farklilik
saptanmigtir (p=0,001; p<0,01). Hemsire, hekim, ebe, saglik memuru ve hasta
temsilcisi olanlarm evet yanitii verme oranlari, temizlik personeli ve hasta tasima

personeli olanlardan yiiksektir (Tablo 14).

Mesleklerine gore katilimcilarn “Toplumsal cinsiyet kavrammni daha 6nce
duydunuz mu?” sorusuna verdikleri yanitlar arasinda istatistiksel olarak anlamli
farklihk saptanmistir (p=0,001; p<0,01). Hemsire, hekim, ebe, saglik memuru ve hasta
temsilcisi olanlarm evet yanitii verme oranlari, temizlik personeli ve hasta tasima
personeli olanlardan yiiksektir. Hemsirelerin evet yanitmi verme oranlart saghk

memuru ve hasta temsilcilerinden yiiksektir (Tablo 14).

Mesleklerine  gore katilmeilarm — “Tiirkiye’nin = imzaladig1  Istanbul
Sozlesmesi’nden imzasmi ¢ekmesi sizce dogru bir karar mudir?” sorusuna verdikleri
yanitlar arasinda istatistiksel olarak anlamh farklilik saptanmustir (p=0,001; p<0,01).
Hemsire, hekim, ebe, saglik memuru ve hasta temsilcisi olanlarm hayir yanitini verme

oranlar1 temizlik personelinden ve hasta tasima personelinden yiiksektir (Tablo 14).

Mesleklerine  gore katihmecilarm  “Tiirkiye Istanbul Sozlesmesi’nden
cekildiginde kadma yonelik siddet artar mi1?” sorusuna verdikleri yanitlar arasinda
istatistiksel olarak anlaml farklilik saptanmstir (p=0,029; p<0,01). Hemsire ve
hekimlerin evet yanitini verme oranlari, temizlik personelinden ve hasta tasgima

personelinden yliksektir. Temizlik personelleri ve hasta tagima personellerinin fikrim

yok deme orani, hemsire ve hekimlerden yiiksektir (Tablo 14).

Mesleklerine gére katilimeilarin Istanbul Sézlesmesi ile ilgili diger sorulara
verdikleri yanitlar, istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermemektedir (p>0,05)
(Tablo 14).
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Tablo 15. Evlenme Sekillerine Gore Istanbul Sézlesmesi ile Ilgili Sorulara Karsilastiriimasi

o1

Evlenme Sekli

Goriicii usulii  Goriicii Tamsip

ile, usulii ile, anlasarak

birbirimizi daha sonra

onceden tanisip

tammadan onaylayarak p
Istanbul so6zlesmesi  Hayir 8 (61,5) 5(20,8) 14 (18,2) 0,007**
hakkinda bilginiz Evet
var mi? 5(38,5) 19 (79,2) 63 (81,8)
Nereden bilgi Iletisim 0,511
edindiniz? araglarindan 5 (100) 17 (89,5) 59 (95,2)

Arkadaslarim 0 (0) 1(5,3) 2(3,2)
Komsulardan 0 (0) 1(5,3) 1(1,6)
Toplumsal cinsiyet Hayir 2(154) 2(8,3) 6 (7,8) 0,027*
kavramim daha Evet 5 (38,5) 17 (70,8) 61 (79,2)
once duydunuz mu?  Fikrim yok 6 (46,2) 5(20,8) 10 (13)
Tiirkiye’nin
imzaladigi istanbul
Sozlesmesi’nden Evet 1(7,7) 14,2) 5 (6,5) 0,164
imzasim ¢ekmesi Hayir 4(30,8) 15 (62,5) 50 (64,9)
sizce dogru bir karar Fikrim yok
midir? 8 (61,5) 8 (33,3) 22 (28,6)
Nedenler
Tiirk gelenek ve Hayir 0(0) 0(0) 2 (40,0) 1,000
ahlak kurallarina Evet
aykiri oldugu igin 1 (100) 0 (0) 3(60,0)
Escinselligi Hayir 0(0) 0(0) 4(80,0) 0,333
ozendirmektedir Evet 1 (100) 0(0) 1 (20,0)
Cinsel yonelim ve Hayir 0(0) 0(0) 2 (40,0) 1,000
toplumsal cinsiyet Evet
kimligi gibi
kavramlarin Tiirk
Toplum yapisina
uymamasi 1 (100) 0(0) 3(60,0)
Marjinal (aykiry) Hayir 0(0) 0(0) 5(100) 0,167
gruplarin gelecek Evet
kusaklar tehdit
etmesi 1 (100) 0(0) 0(0)
Tiirkiye istanbul Evet 7 (53,8) 11 (45,8) 57 (74,0) 0,003**
Sozlesmesi’nden Hayir 0 (0) 6 (25,0) 2(2,6)
cekildiginde kadina  Fikrim yok
yonelik siddet artar
m? 6 (46,2) 7(29,2) 18 (23,4)
®Fisher Freeman Halton Test *p<0,05 **p<0,01



Evlenme sekillerine gore katilimeilarm “Istanbul S6zlesmesi hakkinda bilginiz
var m1?” sorusuna verdikleri yanitlar arasinda istatistiksel olarak anlamlh farklilik
saptanmigtir (p=0,007; p<0,01). Goriicii usulii, sonradan tanisarak evlenen ve tanisip
anlasarak evlenenlerin evet yanitin1 verme oranlari, goriicli usulii, onceden tanimadan

evlenenlerden yiiksektir (Tablo 15).

Evlenme sekillerine gore katilimcilarm “Toplumsal cinsiyet kavrammi daha
once duydunuz mu?” sorusuna verdikleri yanitlar arasinda istatistiksel olarak anlaml
farklilik saptanmistir (p=0,027; p<0,05). Tanisip anlagarak evlenenlerin evet yanitini

verme oranlari, goriicli usulii ile 6nceden tanimadan evlenenlerden yiiksektir (Tablo

15).

Evlenme sekillerine gore katihmecilarm “Tiirkiye Istanbul Sézlesmesi'nden
cekildiginde kadina yonelik siddet artar mi?” sorusuna verdikleri yanitlar arasinda
istatistiksel olarak anlaml farklilik saptanmustir (p=0,003; p<0,01). Tanigip anlagarak

evlenenlerin evet yanitini verme oranlari, goriicii usulii ile sonradan tanisarak

evlenenlerden yiiksektir (Tablo 15).

Evlenme sekillerine gore katilimeilarin Istanbul Sozlesmesi ile ilgili diger sorulara
verdikleri yanitlar, istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermemektedir (p>0,05)
(Tablo 15).
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5 TARTISMA

Toplumsal cinsiyet esitsizliginin kadin saghgi ve adli bilimler alanindaki en
temel sorunlari, saglik hizmetlerine kadinlarm ulasim ve bu hizmetleri gergek
anlamda kullanabilmesi ve toplumsal cinsiyetten kaynaklanan her tirlii siddetin
sonuclarmmn adli anlamda kullanilmas1 ve hukuki sonuglara yansmmasi ile ilgilidir.
Saglik calisanlari, toplumsal cinsiyet rollerine iligkin kalip yargilari ve tutumlan
esitlikgi  bir bicimde sekillendirilerek  topluma benimsetilmesinde Onemli
sorumluluklart olan kisilerdir. Toplumsal cinsiyete dayali ayrimeiliktan ortaya cikan
siddet ve bunun onlenmesi i¢in taraf devletlerce imzalanan Istanbul Sozlesmesi
hakkida saglik profesyonelleri ve personelin farkindaligmin olmasi gerekmektedir.
Zira bircok hasta bu ayrimcilik sonucu ortaya ¢ikan siddetin magduru olmaktadir.
Istanbul Sézlesmesi ise kadmlar ve erkekler arasnda hukuki ve fiili esitligin
gerceklestirilmesinin  kadina yonelik siddeti dnlemede anahtar bir unsur oldugunu
benimsemis ve kadinlara yonelik ayrimciligi gidermeye yonelik eylem plani igerdigi
icin saglik profesyonelleri ve personel tarafindan da bilinmesi ve Onemsenmesi

gereken bir konu olmustur (Yilmaz, 2019).

Ayni zamanda Istanbul Sézlesmesi ile toplumsal cinsiyet rollerine iliskin
tutumlar degerlendiren farkli bir ¢calismaya rastlanmamis olup ¢aligmanm ilk olmasi

sebebi ile literatiire onemli bir katki saglayacag: diisiiniilmektedir.

Calismada yer alan “Tiirkiye’nin imzaladig1 Istanbul Sozlesmesi’nden
imzasini ¢ekmesi sizce dogru bir karar midir?” sorusuna katilimcilarn ¢ogunlugu
(%68,3) hayir cevabini vermistir. Buna karsilik evet diyenler ise evet deme nedenlerini
sirastyla “Cinsel yonelim ve toplumsal cinsiyet kimligi gibi kavramlarm Tiitk Toplum
yapisina uymamast” (%85), “Tiirk gelenek ve ahlak kurallarma aykir1 oldugu igin”
(%60), “Escinselligi 6zendirmektedir” (%50) olarak belirtmistir. Ceylan’m (2022)
yiiksek lisans tezinde Istanbul Sézlesmesi ile ilgili gazete mansetleri taranmis ve tezde
belirtilen gazetede Istanbul Sozlesmesi ile ilgili olarak atilan mansetlerde bu
calismadaki nedenlere benzer olarak sozlesmenin aileyi pargaladigi, Tirk ahlak
yapisina uymadigi, escinselligi mesrulastiracagi haberlerinin one ¢iktigi gorilmistiir.
Yine Ozer’in (2021) ‘Istanbul S6zlesmesinin Ana Akim Medyadaki Sunumu: Kadin
Kose Yazarlarmin Yaklasimi® adli yiiksek lisans tezinde Istanbul Sozlesmesinin ana

akim medyadaki sunumu dogrultusunda kadin kose yazarlarmin konuyu ele alig
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bigimlerini incelemistir. S6z konusu ¢alismada da Istanbul s6zlesmesinin escinselligi
0zendirdigi ve Tirk gelenek ve ahlak kurallarina uymadig1 yoniinde sonuca ulastigi
goriilmiistiir. Calismanin bu sorusu ve “Istanbul Sozlesmesi Hakkinda bilginiz var
m1?” sorusu degerlendirildiginde ise ¢alismaya katilan kisilerin Istanbul Sézlesmesi
hakkinda yeteri kadar bilgisi olmadig1 ve mevcut bilgilerinin sadece sosyal aglarda

karsilastiklar1 birgok yaz tiirii haber ile sinirli oldugu kanaatine varilmistir.

Arastirmaya Katilanlarm Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olgeginden
aldiklart ortalama toplam puan 146,614+25,68 olup dlgekten almabilecek en yiiksek
puanin 190 oldugu gbéz oOniine alindiginda, katilimcilarm genel olarak esitlikei
toplumsal cinsiyet rol tutumlarina sahip olduklar sdylenebilir. Ozden’in (2018) saghk
cahsanlart ile gerceklestirdigi calismadaki TCRTO toplam puan ortalamasi
141,55+19,25 ¢ikmis olup calismamizla benzerlik gostermektedir. Kalayci’nin (2021)
hemsirelerle gerceklestirdigi giincel bir ¢alismadaki sonucta ise TCRTO ortalama
puanmnin 161,13+20,25 oldugu goriilmiis ve ¢alismamiza benzer olarak esitlik¢i bir
tutumun oldugu sonucuna varidmistir. Kursun’un (2016) Samsun Halk Saglig:
Miidiirliigii’nde calisan personelin toplumsal cinsiyet rol tutumlarinin belirlenmesi
amaciyla yapilan cahsmada katilmecilarm TCRTO’nden aldiklari toplam puan
ortalamasi 143,3+20,8 olarak bulunmus ve yine bu ¢alismaya benzer bir sonucun elde
edildigi goriilmiistiir. Benzer sonuglara ulasilma nedeni benzer 6rneklemler iizerinde
calismalarin ~ gergeklestirilmis olmasi olabilir. Zira saglk profesyonelleri ve
personellerin sahip olduklari toplumsal cinsiyet rolleri ile ilgili tutumlar verdikleri
hizmete de yansiyabilmekte ve toplum saghgini olumsuz etkileyebilmektedir bu
sebeple beklendigi lizere s6z konusu c¢alismalarda esitlik¢i bir tutumun sergilendigi

belirlenmistir.

TCRTO puanlarinin katilimeilarm tamimlayic1 dzelliklerine gore farklilasma
durumuna bakildiginda tiim tanimlayict 6zelliklerde yani cinsiyet, medeni durum,
egitim durumu, aylik gelir diizeyi, dogum yerleri, meslek, aile tipi ve evlenme sekline

gore anlamh farklilik oldugu dikkati ¢ekmistir.

Cinsiyet bakimindan degerlendirildiginde kadmlarm TCRTO puanlarinin
erkeklerden daha yiiksek ¢iktig1 gdriilmiistiir. Kalayci’nin (2021) ve Ozden’in (2018)
calismasinda da benzer bir sonug¢ ¢ikmustir. Kiraz ve Costu’nun (2021) 527 din

gorevlisi ile gergeklestirdigi ¢alismada da yine ¢alismamiza benzer olarak kadm din
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gorevlilerin daha esitlik¢i bir tutuma sahip oldugu sonucuna ulasilmistir. Bu bakimdan
calismamizin bu degiskenine ait sonug literatiir ile benzerlik gostermektedir.
TCRTO niin temel noktas: kadinlara yonelik geleneksel ya da esitlik¢i bir tutumun
sergilenip sergilenmedigini gdstermektedir. Bu nedenle bu calisma ve diger

caligmalarda da kadmlarin esitlik¢i bir tutum sergilemesi beklenen bir sonug olmustur.

Medeni durum degiskeni degerlendirildiginde bekarlarin evlilere gore daha
esitlik¢i bir tutumsergiledikleri goriilmiistiir. Ozden’in (2018) cahismasmda damedeni
durum degiskeni agisindan anlamh farklilik saptanmis olsa da ¢alismamizdan farkli
olarak evlilerin TCRTO puan ortalamasmin daha yiiksek ciktig1 goriilmiistiir.
Kalaycr'nin (2021) calismasinda ise evli hemsireler ile bekar hemsireler arasinda
anlamht bir farklihk bulunmamustir. Farkli caligmalarda farkli sonuglarm ¢iktigina
ulagilmistir. Calismamizda ise bekar olmanmn toplumsal cinsiyet rollerine yonelik

tutum tizerinde olumlu bir etkisi oldugu sdylenebilir.

Bu calismada Ozden’in (2018), Kalaycr'nmin (2021) ve Kiraz ve Costu’nun
(2021) galismasina benzer olarak egitim durumu yiikseldik¢e katilimeilarin esitlikgi
bir tutuma sahip oldugu dikkati ¢ekmistir. Egitim diizeyinin yiikselmesi ile birlikte
bireylerin toplumsal cinsiyet rollerine ¢agdas bir bakis agis1 kazanacagi ve toplumsal
cinsiyet esitliginin kadin lehine belirleyicisi olacagi 6ngoriilmektedir (Yilmaz, 2019;
Ozaydnlik, 2015). Ayn1 zamanda {iniversite egitimi ile okullarda sadece bilissel degil,
ayni zamanda kiiltiirel ve duygusal anlamda dabireyleri esitlik¢i yonde etkilemektedir.
Bu bakimdan iiniversitede ileri egitim alan bireylerin farkli boliimlerle sosyal
etkilesim icinde olmasi ve tiniversite ortaminda esitlik¢i, adaletli bir ortamin
saglanmasi nedeni ile toplumsal cinsiyet rollerine yonelik tutumun da bu dogrultuda

dahaolumlu oldugu seklinde yorumlanmustir.

Aylik gelirlerine gore katihmcilarn TCRTO puanlarina bakildiginda geliri
5001 ve tizeri olan katilimcilarin, 4001-5000 arasinda olanlardan anlamli olarak
yiiksek ¢iktigi bulunmustur. Literatiir incelendiginde gelir durumu ile TCRTO
puanlart arasindaki farklihgi inceleyen c¢ahsmanm kisith oldugu goriilmiistiir.
Kalaycr’nin (2021) caligmasinda ¢alismada katilimeilarm gelir diizeyleri diisiik, orta,
yiikksek olarak tanimlanmis ve calismamizdan farkli olarak TCRTO puanlar
bakimindan anlamlh bir farklilik saptanmamustir. Coskun’un (2020) evli bireylerle

gerceklestirdigi ¢alismasinda ise evli kadnlarin gelir diizeylerinin artmasi ile esitlikgi
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toplumsal cinsiyet roliine iligkin tutumun da arttigi bulunmustur. Her ne kadar
caligmamizda gelir durumu, kadmn ve erkek katilimcilar olarak ayri ayr analiz
edilmemis olsa da caligmamizda kadin katilimecilarin ¢ogunlukta olmasinin bu
benzerligi yarattigi distintilmistiir. Gelir diizeyinin artmasinin kisiyi ekonomik
yonden giiglii ve bagimsiz bir konuma getirmekte, Kisinin tutumunu toplumsal cinsiyet
rolleri bakimindan gelenekselligin disma ¢ikardigi diisiiniilmiistiir. Bununla birlikte
gelir diizeyi distiikge bireylerin sahip olabilecekleri haklar, esit ve adil hayat tarzina
sahip olabilecekleri fikirlerden uzaklastiklari ya da diisinmedikleri seklinde de
yorumda bulunulabilir (Turgut, 2019).

Dogum yerlerine gore katilmcilarm TCRTO’den aldiklari toplam puanlar
degerlendirildiginde Marmara bolgesinde doganlarin Olgekten aldiklart toplam
puanlar, Dogu Anadolu bolgesinde doganlardan anlamh yiiksek ¢iktig1r gorilmiistiir.
Karacay Yikar ve ark.’nm (2020) 737 hemsirelik 6grencisi ile gerceklestirdigi
cahsmasinda katihmecilarm dogduklar bolgeye gére TCRTO puanlarinda anlamli
farklilik tespit edilmemistir. Buna karsilik ¢alismamiza benzer olarak Yanikkerem ve
ark.’nin (2020) saghk bilimleri fakiiltesi 6grencileri ile gergeklestirdigi calismada
Marmara bdolgesinde dogan ogrencilerinin daha esitlikgi tutuma sahip olduklarina
ulasilmistir. Cahsmamizda Marmara bélgesinde TCRTO puani daha yiiksek ¢iknuis ve
sonug olarak ilgili bolgenin esitlik¢i bir tutum sergiledigi sonucuna varilmigtir. Dogu
Anadolu bélgesinde ise en diisik TCRTO puanmnm bulunmasi, ilgili bélgedeki
toplumsal cinsiyet rollerine iliskin daha geleneksel bir tutumun oldugunu
gostermektedir. Tiirkiye Sosyo-Ekonomik Gelismislik Siralamasi Arastirmasi’nin
2017 sonuglarma gore de tlilkemizin batisinin dogusuna gore daha fazla gelisim
gostermekte oldugu belirtilmis ve bu durum gelismis illerde bulunan bireylerin daha

esitlik¢i bakis agisia sahip olacaklarini yonelik diisiinceyi giiglendirmektedir.

Mesleklere gore katimeilarm  TCRTO’den aldiklari toplam puanlar
degerlendirildiginde hemsirelerin  Olgekten aldiklart toplam puanlar, temizlik
personelinden, hasta tasima personelinden, hasta temsilcisinden, ebeden, saglk
memurundan anlamli yiiksektir. Saglik personeli dahil diger saglik profesyonellerinin
ele almarak yiiriitiildiigii benzer bir ¢alismaya literatiirde rastlanmamustir. Hekim ve
hemsirelerin 6rneklem olarak alindig1 ve toplumsal cinsiyet rolleri ile ilgili yapilan

giincel cahsmalardan biri olan Ozden’in (2018) calismasinda hekim ve hemsireler
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arasmda TCRTO puanlari bakimindan anlamli  bir farklhilik saptanmamustir.
Calismamizda 6zellikle hemsirelerin TCRTO puanlarmin yiiksek ¢ikmasinm yani
daha esitlikgi bir tutum sergilemelerinin  nedeninin meslek i¢inde kadinlarin
cogunlukta olmasi olabilir. Zira toplumsal cinsiyet kavrami cinsiyetler arasindaki
esitliksiz giig iliskilerine vurgu yapmakta ve bu esitsizligin daha ¢ok kadmlar aleyhine
olmasi nedeni ile hemsirelerin tutumunun da bu nedenle daha esitlik¢i olmasini

aciklamaktadr.

Aile tipine gore katihmeilarm TCRTO puanlan degerlendirildiginde cekirdek
aile olanlarin 6lgekten aldiklari toplam puanlarin genis aile olanlardan anlamh yiiksek
ciktigr  gorlilmiistiir. Karagay Yikar'in  (2020) hemsirelik  o6grencileri ile
gergeklestirdigi calismasinda ¢alismamizdan farkli olarak aile tipi degiskeni
bakimindan anlamh bir farklilik saptanmamistir. Yine benzer olarak Ergin ve ark.’nin
(2019) tip fakiiltesi ogrencileri ile gerceklestirdigi ¢alismasinda ve Alp Yilmaz’in
(2019) saglik ¢alisanlan ile gergeklestirdigi ¢alismasinda aile tipinin anlamli farklilik
yaratmadig1 sonucuna ulasilmistir. Bu bakimdan ¢alismamizda cekirdek aile olmanin
toplumsal cinsiyet rollerine iliskin algiyr olumlu yonde etkiledigi seklinde yorum

yapilabilir.

Evlenme sekillerine gore katilimcilarm TCRTO puanlart degerlendirilmis ve
tanisip anlagarak evlenenlerin Olgekten aldiklar1 toplam puanlarin goriicii usulii ile,
birbirimizi Onceden tanimadan diyenlerden anlamli yiiksek ¢iktig1 bulunmustur.
Erdogan ve Kahraman’in (2019) evli kadmnlarda gergeklestirdigi ¢alismasinda
arastirmamizdan farkl olarak goriicii usulii ile evlenen kadinlarin, severek/anlasarak
evlenenlere gore TCRTO ortanca degeri daha fazla ¢iknustir. Yine ¢ahsmamizdan
farkli olarak Kalayci'nin (2021) calismasinda anlamli farklilik olmadigi tespit
edilmistir. Caligmamiza benzer bir bulgu olarak ise Can ve Girgin Biiyiikbayraktar’in
(2018) Konyailinde 201 erkekle gerceklestirdigi ¢alisma Ornek olarak verilebilir. S6z
konusu c¢alismada severek/flort ederek evlenenler ile goriicii usulii/isteyerek
evlenenler arasinda anlamh bir farklilk oldugu ve severek/flort ederek evlenenlerin
TCRTO puanlarinin daha yiiksek oldugu goriilmiistiir. Bu bakimdan ¢alismanuzdaki
sonug i¢in kadm ve erkegin bir aile kurmasinda bilingli olmasi, bireylerin toplumsal
cinsiyet tutumlarini etkiledigi sOylenebilir. Zira oncelikle saghkli aile kurmanm ilk

basamag eslerinin birbirini tanimasi ve beklentilerini ortaklastirmasidir. Sonug olarak

57



anlagma ile gerceklestirilen evliligin i¢indeki rollerin de toplumsal cinsiyet esitligine
uygun olarak sekillenecegi seklinde yorumda bulunabilir. Bu sebeple tanisip anlasarak
evlenen bireylerin toplumsal cinsiyet rollerini igeren kavramlar iizerinde konustuklari
disiindiikleri ve bu konudadaha duyarli olduklar diistiniilmektedir. Siyasi goriislerine
gore katilimcilarm  TCRTO puanlarina bakildiginda siyasi goriisii olmayanlarin
Olcekten aldiklari toplam puanlarm immetg¢i/muhafazakar olanlardan anlamli olarak
yiiksek ¢iktig1 ve esitlik¢i bir tutuma sahip olduklari goriilmiistiir. Kadinin statiisii
muhafazakar disiincenin din, gelenek, aile gibi temel 6gelerinin dogrudan goriintr
oldugu bir alandir. Muhafazakar anlayista kadin ve erkegin rolleri, keskin bir sekilde
ayrilmis ve kadmi erkege bagimli olarak konumlandirmigtir. Kadinin biyolojik
ozellikleri ve kendisine yiiklenen bu ataerkil rollerden dolayr muhafazakarlarin
esitlikci olmayan ve geleneksel bir tutum sergiledikleri dikkati ¢ekmektedir
(Demirkanoglu, 2017). Bu bakimdan ¢alismamizda beklenen bir sonug¢ olarak siyasi
goriisiini muhafazakar olarak tanimlayanlarin toplumsal cinsiyet rollerine yonelik

tutumlariin geleneksel oldugu sonucuna ulagilmistir.

Bu calismada dini inanci olmayanlarm Olcekten aldiklart toplam puanlarin
inanirim ve inanglarimin geregini yerine getiririm ve inanmrmm ancak inanglarimin
geregini pek yerine getirmem diyenlerden anlamli olarak diisiik ¢iktig1 dikkati
cekmistir. Din ve toplumsal cinsiyet kavrami siklikla tartigilan bir konu olmustur.
Islam dini temelde kadma deger veren bir din iken dinsel diisiincenin farkli tarihsel/
toplumsal kosullarda farkli bigimlerde degisiklige ugrayabilecegi ve dolayisiyla
degisik uygulamalara yol agabilecegi goriilmektedir. Yine din teoride ve pratikte farkli
olabilmektedir. Yani dinin farkli toplumsal ve tarihsel yapida insanlar tarafindan hem
algilamst  hem de uygulamist  farkli  olabilmektedir.  Islam  agismdan
degerlendirildiginde teoride ve uygulamada ilk yillarinda kadna verdigi deger, sonraki
donemlerde bu sekilde tezahiir etmemistir (Giirhan, 2010). Bu bakimdan ¢alismamizd a
inanirim ve inanglarimin geregini yerine getiririm diyenlerin dahageleneksel bir tutum
sergilemesi beklenirken diniinanci olmayanlarin daha geleneksel bir turum sergiledigi
dikkati ¢ekmistir. Bunun sebebi olarak bireylerin toplumsal cinsiyet ile ilgili
tutumlarinin direkt dinden etkilenmedigi, yetistirildikleri ve yasadiklar1 sosyokiiltiirel
yapi, kisilerarasi iligkiler, toplumsal yapmim birey iizerindeki yansimalarma bagh

olarak sekillendigi sdylenebilir.
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Katilimeilarin “Istanbul s6zlesmesi hakkinda bilginiz var mi1?” sorusuna evet
yanitin1 verenlerin ve “Tiirkiye’nin imzaladig1 Istanbul Soézlesmesi'nden imzasmi
cekmesi sizce dogru bir karar midir?” sorusunda hayir cevabini verenlerin
TCRTO’den aldiklar1 toplam puanlarin daha yiiksek oldugu saptanmustir. Istanbul
Sozlesmesi kadlar ve erkekler arasinda hukuki ve fiili esitligin gergeklestirilmesi ve
kadma yonelik siddeti onlemede anahtar bir unsur oldugunu benimsemekte ve
devletlerin toplumsal cinsiyet esitligini yasalarinda ve toplumsal yasamda hayata
gecirmesi gerektigini belirtmektedir (Bakirci, 2015). Istanbul Sozlesmesi'nin en
onemli vurgusu toplumsal cinsiyet rollerindeki esitlik vurgusudur. Bu bakimdan bu
calismada da beklendigi iizere Istanbul Sozlesmesi ile bilgi sahibi olanlarn ve
Tirkiye’nin bu sdzlesmeden imzasini ¢ekmesini olumlu bulmayanlarin toplumsal
cinsiyet rolleri bakimmndan esitlikgi tutum sergiledikleri goriilmiistiir. Ilgili konu
hakkimda bilgi sahibi olanlarin ayn1 zamanda toplumsal cinsiyet rollerine dair esitlik¢i
bir tutum ve diisiinceye sahip olacag: diisiincesinden yola ¢ikildiginda beklenen bir

sonug olarak karsimiza ¢ikmustir.

Yine beklenen bir sonug olarak “Toplumsal cinsiyet kavrammi daha Once
duydunuz mu?” sorusuna evet cevabmi verenlerin TCRTO puanlarnt daha yiiksek
cikmugtir. Zira toplumsal cinsiyet kavramimi duymus olanlarm ayni zamanda bu konu
hakkinda hassasiyetlerinin de oldugu 6ngoriilmektedir. Bu sebeple toplumsal cinsiyet
kavranuni duyan katilimeilarm TCRTO puanlar beklendigi {izere yiiksek ¢ikmustir.

Istanbul Sozlesmesi'nden imzasmni ¢ekmesini dogru bulma nedenlerinden
“Turk gelenek ve ahlak kurallarma aykirt oldugu i¢in” diyenlerin ve “Escinselligi
ozendirmektedir” diyenlerin TCRTO puanlart bu ifadeleri dogru bulmayanlardan
diisiik ¢ikmustir. Bu nedenleri dogru bulmayanlarm TCRTO puanlarinin yiiksek
cikmasi yani esitlik¢i bir tutuma sahip olmalar1 beklenen bir sonug olarak karsimiza
ciknustir. Zira Istanbul Sozlesmesi’nin devamhh@mi savunanlar yukarida belirtilen
nedenlerle iptal edilmesine de karsi ¢ikmaktadir. Ayni zamanda Istanbul
Sozlesmesi'nin temel unsurlarindan biri de toplumsal cinsiyet esitligi oldugundan bu

sozlesmeyi destekleyenlerin toplumsal cinsiyet rolleri acisindan esitlik¢i bir tutum

sergiledikleri kanisina vartlmustir.

Cinsiyet ile Istanbul Sozlesmesi ile ilgili sorular arasindaki iliskiye

bakildiginda kadmlarin daha fazla oranda istanbul Sozlesmesi hakkinda bilgi sahibi
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olduklari, toplumsal cinsiyet kavranmini duyduklari, Tiirkiye’nin imzaladig1 stanbul
Sozlesmesi’nden imzasini ¢ekmesi kararmi dogru bulmadiklari tespit edilmistir.
Istanbul Sozlesmesi kadmlara yonelik siddetin kabullenilmesine neden olan
tutumlarin, toplumsal cinsiyet rollerinin ve kliselerin degistirilmesi, kadnlara yonelik
siddetin su¢ sayilmasinin ve gerekli cezalarin verilmesinin saglanmasi ve gelenek,
tore, din, ya da “namus” gerekcelerinin, herhangi bir siddet eyleminin bahanesi olarak
kabul edilmemesinin saglanmasi bakimmdan onemli bir hukuki belgedir. Kadinlarin
toplum i¢indeki hukuki, sosyal, kiiltiirel konumunu iyilestirmeye odaklanan sézlesme
olmas1 nedeni ile calisgmamizda da Istanbul Sozlesmesi ile ilgili sorularm beklendigi

iizere kadmlar tarafindan daha fazla bilindigi dikkati cekmistir.

Bekarlarm daha fazla oranda “Istanbul Sézlesmesi hakkinda bilginiz var mi?”
sorusuna ve “Toplumsal cinsiyet kavrammi daha 6nce duydunuz mu?” sorusuna evet
yamtm verdikleri, Tiirkiye’nin imzaladig1 istanbul Sézlesmesi’nden imzasmi gekmesi
sizce dogru bir karar midir?”” sorusuna ise daha fazla oranda hayir yanitim1 verdikleri
goriilmiistiir. Bu bakimdan bekarlarin Istanbul Sozlesmesi ve toplumsal cinsiyet
kavramlar1 hakkinda daha fazla bilgi sahibi olduklar ve s6zlesmeden ¢ekilmeyi ise
olumlu karsilamadiklar: tespit edilmistir. Bu ¢alismada bekarlarin TCRTO puanlarinin
daha yiiksek ¢iktig1 goriilmiis ve bekarlarn esitlik¢i bir tutumsergiledigi bulunmustur.
Bununla paralel olarak bekarlarin Istanbul Sézlesmesi ile ilgili sorulara da olumlu

yanitlar verdikleri goriilmiistiir.

Egitim durumlari bakimindan Istanbul Soézlesmesi ile ilgili ~ sorular
degerlendirildiginde iiniversite ve {istii mezunu olanlarm daha fazla oranda Istanbul
So6zlesmesi hakkinda bilgi sahibi olduklari, toplumsal cinsiyet kavramimi duyduklar,
Tiirkiye’nin imzaladig1 istanbul Sozlesmesi’nden imzasmni ¢ekmesi kararmi dogmu
bulmadiklari ve Tiirkiye Istanbul Sozlesmesi'nden cekildiginde kadma yonelik
siddetin artacagina dair goriisleri oldugu tespit edilmistir. Egitim durumu yiikseldikge
toplumda dikkat ¢eken ve duyarlilik olusturan konular {izerinde elestirel diistinmenin
artmas1 beklenmektedir. Istanbul Sézlesmesi de toplumda hassasiyet yaratan bir konu

oldugundan egitim durumu arttikca bu konuya hassasiyetin ve duyarliligm arttig

sonucuna varilabilir.
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Aylik gelir diizeyi 5000 ve iistii olan bireylerin Istanbul Sozlesmesi hakkinda
bilgi sahibi olduklari, toplumsal cinsiyet kavrammi duyduklar, Tiirkiye nin
imzaladig1 Istanbul Sozlesmesi'nden imzasmi c¢ekmesi kararmi dogru bulmadiklari
belirlenmistir. Gelir diizeyinin artmasinin kisiyi ekonomik yonden giiclii ve bagimsiz
bir konuma getirmekte, kisinin tutumunu toplumsal cinsiyet rolleri bakimindan
gelenekselligin digina ¢ikardigr diistintilmiistiir. Bu calisgmada kadinlarin ¢ogunlugun
olmasi sebebi ile gelir diizeyinin artmasinin kadmnlar1 ekonomik yonden giiclii ve
bagimsiz bir konumda konumlayacag: diisiiniilmektedir. Bu sebeple gelir diizeyinin
artmasma bagl olarak toplumsal cinsiyet esitligini temel noktasi haline getiren
Istanbul Sozlesmesi ile ilgili ifadelere katimin da bu dogrultuda arttig1 seklinde

yorumlanmustir.

Dogum yerlerine gore Istanbul Sozlesmesi ile ilgili sorular acisindan
degerlendirilme yapildiginda Marmara bdlgesinde doganlarin daha fazla oranda
Istanbul Sozlesmesi hakkinda bilgi sahibi olduklari, toplumsal cinsiyet kavranuni
duyduklari, Tiirkiye’nin imzaladig1 Istanbul Sozlesmesi'nden imzasimi ¢ekmesi
kararmi1 dogru bulmadiklar1 goriilmiistiir. Buna karsiik Dogu Anadolu bolgesinde
doganlarmn ise bu sorulara en diisiik oranda evet cevabimi verdigi tespit edilmistir.
TCRTO puanlar degerlendirildiginde de benzer bir sonug karsimiza ¢ikmustir. Dogu
Anadolu bolgesinde dogan bireylerin geleneksel bir tutuma sahip olacag: diisiiniilmiis

ve toplumsal cinsiyet esitligini merkez alan Istanbul So6zlesmesi ile ilgili

disiincelerinin de buna benzer olarak sekillendigi soylenebilir.

Mesleklere gore Istanbul Sozlesmesi ile sorularin cevaplar incelendiginde
hasta tasima ve temizlik personellerinin en diisiik oranda Istanbul S6zlesmesi hakkinda
bilgi sahibi olduklari, toplumsal cinsiyet kavrammi duyduklar, Tiirkiye’ nin
imzalad1g1 Istanbul Sézlesmesi'nden imzasini ¢ekmesi kararmni dogru bulmadiklari ve
Tiirkiye Istanbul Sozlesmesi’nden cekildiginde kadina yonelik siddet artacagmni
belirttikleri sonucuna ulasilmistir. Diger meslek gruplarinin egitim diizeylerinin en az
lise veya lisans oldugu goz oniine alindiginda hasta tagima ve temizlik personellerinin
egitim diizeylerinin bu karsilastirma sonucunda diisiik egitim diizeyine sahip oldugu
sOylenebilir. Egitim durumu ylikseldik¢e toplumda dikkat ¢eken ve duyarlilik

olusturan konular iizerinde elestirel diisiinmenin artmasi beklendiginden Istanbul
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So6zlesmesi de toplumda hassasiyet yaratan bir konu oldugundan egitim durumu

diistiik¢ce bu konuya hassasiyetin ve duyarliligin da azaldig1 sonucuna varilabilir.

Katiimeilarin evlenme sekillerine gore Istanbul Sozlesmesi ile ilgili goriisleri
degerlendirildiginde goriicii usulii, sonradan tanisarak evlenen ve tanisip anlasarak
evlenenlerin yiiksek oranda Istanbul Sézlesmesi hakkinda bilgi sahibi olduklari,
toplumsal cinsiyet kavrammi duyduklari, Tiirkiye'nin imzaladigi Istanbul
Sozlesmesi'nden imzasmi g¢ekmesi kararini dogru bulmadiklari ve Tiirkiye Istanbul
Sozlesmesi’nden ¢ekildiginde kadma yonelik siddet artacagini belirttikleri
goriilmiistiir. Evlenme seklinin goriici usulii olsun ya da olmasin tanisip anlasma
sonucunda gergeklesmesi ile geleneksel bir yaklasimla evliligin ger¢eklesmedigi
sOylenebilir. Bu bakimdan anlasma ile gergeklestirilen evliligin i¢indeki rollerin de
toplumsal cinsiyet esitligine uygun olarak sekillenecegi seklinde yorumda bulunabilir.
Bu sebeple goriicii usulii, sonradan tanisarak evlenen ve tanisip anlasarak bireylerin
toplumsal cinsiyet esitligine odaklanan Istanbul Sézlesmesi ile ilgili olumlu tutumlara

sahip oldugu gortilmiistiir.
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6 SONUCLAR VE ONERILER

6.1  Sonug

Ozel hastanede galisan saghk profesyonellerinin ve personellerin Istanbul
sozlesmesi hakkindaki bilgileri ile toplumsal cinsiyet rollerine iligkin tutumunun
degerlendirilmesini belirlemek amaciyla tanimlayici tipte gergeklestirilen c¢alisma

sonucu asagida verilmistir.

= Katihmecilarin %68’ini kadmlar, %32’sini erkekler olusturmaktadir.

= Arastirmaya katilanlarm meslekleri incelendiginde; %47,2’sinin  hemsire,
%3,3’linlin hekim, %7,9’unun ebe, %9,9’unun saghk memuru, %9,6’sinin
temizlik personeli, %9,6’sinin hasta tasima personeli, %]11,2’sinin hasta
temsilcisi olduklar1 goriilmiistiir.

= Arastirmaya katilanlarin %84,2’si “Istanbul s6zlesmesi hakkinda bilginiz var
mi1?” sorusuna evet yanitin1 vermislerdir.

= Evet diyenlerin nereden bilgi edindikleri incelendiginde; %96,9 nun iletisim
araglarindan, %2’sinin arkadaslarmdan, %0,8’i komsulardan, %0,4 lintin diger
yerlerden bilgi edindikleri goriilmiistiir.

= Katilmcilarin %78,9’u “Toplumsal cinsiyet kavrammi daha 6nce duydunuz
mu?” sorusuna evet yanitint vermislerdir.

= Arastirmaya katilanlarn = %6,9’u  “Tiirkiye’nin ~ imzaladig1  Istanbul
So6zlesmesi’nden imzasini ¢ekmesi sizce dogru bir karar midir?” sorusuna evet
yanitint vermislerdir.

= Evet diyenlerin nedenleri incelendiginde; %60’1 “Tiirk gelenek ve ahlak
kurallarina aykirt oldugu i¢in”, %50’si “Escinselligi 6zendirmektedir”, %85’
“Cinsel yonelim ve toplumsal cinsiyet kimligi gibi kavramlarin Tiirk Toplum
yapisina uymamast”, %20’si ise “Marjinal (aykir1) gruplarin gelecek kusaklari
tehdit etmesi” sebeplerini iletmistir.

= Katihmeilarin %67,3’ii Tiirkiye Istanbul Sozlesmesi’nden cekildiginde kadna

yonelik siddetin artacagimi belirtmistir.

= Arastirmaya katilanlarm Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Olceginden

aldiklart ortalama toplam puan 146,61+25,68 olup olgekten alinabilecek en
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yiiksek puanin 190 oldugu goz oniine alindiginda, katilimcilarin genel olarak

esitlik¢i toplumsal cinsiyet rol tutumlarina sahip olduklar sdylenebilir.

TCRTO puanlarmin katiimeilarm tanmmlayici ézelliklerine gore farklilasma
durumuna bakildiginda tiim tanimlayici Ozelliklerde yani cinsiyet, medeni
durum, egitim durumu, aylik gelir diizeyi, dogum yerleri, meslek, aile tipi ve

evlenme sekline gore anlamli farklilik oldugu dikkati ¢ekmistir.

TCRTO puan ortalamalar1 degerlendirildiginde; kadnlarin, bekarlarin, egitim
durumunun yiiksek olmasinm, geliri 5001 ve iizeri olanlarn, Marmara
bolgesinde doganlarin, hemsirelerin, cekirdek aile olanlarin, tanisip anlasarak
evlenenlerin, siyasi goriisii olmayanlarm daha yiiksek puan aldig1 ve esitlik¢i

bir tutuma sahip olduklar1 sonucuna ulasilmistir.

“Istanbul sozlesmesi hakkinda bilginiz var mi?” sorusuna evet yanitini
verenlerin ve “Tiirkiye’nin imzaladigi Istanbul Sozlesmesi’nden imzasmi
¢ekmesi sizce dogru bir karar midir?” sorusunda hayir cevabimi verenlerin,
“Toplumsal cinsiyet kavramini daha 6nce duydunuz mu?” sorusuna evet
cevabin1 verenlerin TCRTO’den aldiklar1 toplam puanlarin daha yiiksek

oldugu saptanmustir.

Istanbul Sézlesmesi ile ilgili sorulardan olan “Istanbul Sézlesmesi hakkinda
bilginiz var m1?”, “Toplumsal cinsiyet kavramini daha 6nce duydunuz mu?”,
“Tiirkiye’nin imzaladig1 Istanbul Sézlesmesi'nden imzasmi gekmesi sizce
dogru bir karar nudir?” ve “Tiirkiye Istanbul Sozlesmesi'nden ¢ekildiginde
kadma yonelik siddet artar mi1?” sorularina olumlu cevap veren degiskenler
bakiminda degerlendirildiginde TCRTO toplam puan ortalamasinda yiiksek
alan gruplarin oldugu dikkati ¢ekmistir.
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6.2. Oneriler

Arastirma sonuglarinda toplumsal cinsiyet esitligi ve Istanbul Sozlesmesi
bakimimdan olumlu sonuglara ulasilmis olsa da olumsuz goriise sahip olan azinlik grup

bakimindan asagidaki dneriler sunulabilir:

= Saglik profesyonelleri ve personellerin istanbul Sézlesmesi hakkinda dogru ve
ayrmtili bilgi edinebilmeleri igin saglik kurum ve kuruluslarinda seminerlerin
diizenlenmesi,

= Saglik profesyonelleri ve personellerin Toplumsal Cinsiyet Rolleri hakkinda
hakkinda dogru ve ayrmtilh bilgi edinebilmeleri i¢in saghk kurum ve
kuruluslarinda hizmet igi egitimlerin diizenlenmesi,

= Bu calismada erkeklerin, egitim diizeyi diisiik olan bireylerin Istanbul
So6zlesmesi daha az bilgiye sahip olduklart ve toplumsal cinsiyet esitligi
bakimindan geleneksel bir tutum sergiledikleri goriilmiistiir. Bu sebeple
hastanedeki hizmet i¢cin egitimlerle birlikte ilkokul diizeyinde de toplumsal
cinsiyet rollerine yonelik derslerin olmast,

= Bu c¢ahsma saghk alaninda calisan katilimcilarm Istanbul Sozlesmesi ile
toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlan degerlendirmesi bakiminda ilk

olup daha genis 6rneklem grubu ile farkli caligmalarm yapilmasi 6nerilir.
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8 EKLER

Ek-1. Bilgilendirilmis Onam Formu

LUTFEN BU DOKUMANI DIKKATLICE OKUMAK ICIN ZAMAN
AYIRINIZ

Sizi Dr. Ogr. Uyesi Muzaffer Berna DOGAN danismanhginda, Sevda Nur TUNC tarafindan
yiiriitiilen “Ozel Hastanede Cahsan Saghk Profesyonelleri ve Personellerin Istanbul Sozlesmesi
Hakkindaki Gériisleri ile Toplumsal Cinsiyet Rollerine Iliskin Tutumunun Degerlendirilmesi” baslikl
arastirmaya davet ediyoruz. Arastirmada sizden tahminen 15 dakika ayirmaniz istenmektedir. Bu
calismaya katilmak tamamen goniilliiliik esasina dayanmaktadir. Calismanin amacina ulagmasi igin
sizden beklenen, biitiin sorular: eksiksiz, kimsenin baskisi veya telkini altinda olmadan, size en uygun
gelen cevaplar igtenlikle verecek sekilde cevaplamamzdir. Bu formu okuyup onaylamaniz, aragtimaya
katilmay1 kabul ettiginiz anlamina gelecektir. Ancak, ¢alismaya katilmama veya katildiktan sona
herhangi bir anda ¢ahsmay1 birakma hakkina da sahipsiniz. Bu ¢calismadan elde edilecek bilgiler
tamamen aragtirma amact ile kullanilacak olup kisisel bilgileriniz gizli tutulacaktir; ancak verileriniz
yayin amaci ile kullanilabilir. Anket sorularina ve 6lgek ifadelerine vereceginiz yanitlar arastirmanmn
sonuglar ve niteligi agisindan ¢ok 6nemli olup cevaplarinizdan dogru sekilde yararlanilabilmesi igin,
tiim ifadelerin bos birakilmadan isaretlenmesigerekmektedir. Bu degerlendirmeyi yaparken samimive
acik olmaniz calismanin sonuglarinin dogrulugu ve objektifligi acisindan 6nemlidir. Liitfen adinza
soyadinizi yazmayniz.

Katildiginiz ve zamaninizi ayirdiginiz i¢in cok tesekkiir ederiz.

KATILIMCI AD SOYAD iMZA:
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Ek-2. Veri Toplama Araci

Ozel Hastanede Cahsan Saghk Profesyonelleri ve Personellerin Istanbul
Sozlesmesi Hakkindaki Gériisleri ile Toplumsal Cinsiyet Rollerine iliskin
Tutumunun Degerlendirilmesi

Sizi “Ozel Hastanede Calisan Saglhk Profesyonelleri ve Personellerin Istanbul
Sézlesmesi Hakkindaki Goriisleri ile Toplumsal Cinsiyet Rollerine Iliskin Tutumunun
Degerlendirilmesi” bashkli arastirmaya davet ediyoruz. Arastirmada sizden
tahminen 15 dakika ayirmaniz istenmektedir. Bu ¢alismaya katilmak tamamen
goniilliiliik esasna dayanmaktadir. Caligmanin amacma ulagsmasi i¢in sizden
beklenen, biitiin sorular eksiksiz, kimsenin baskisi veya telkini altinda olmadan, size
en uygun gelen cevaplar ictenlikle verecek sekilde cevaplamanizdir. Bu formu
okuyup onaylamaniz, arastirmaya katimay1 kabul ettiginiz anlamma gelecektir.
Ancak, calismaya katilmama veya katildiktan sonra herhangi bir anda c¢aligmay1
birakma hakkina da sahipsiniz. Bu ¢alismadan elde edilecek bilgiler tamamen
arastirma amaci ile kullanilacak olup kisisel bilgileriniz gizli tutulacaktir; ancak
verileriniz yaym amaci ile kullanilabilir. Anket sorularma ve ol¢ek ifadelerine
vereceginiz yanitlar arastirmanm sonuglari ve niteligi ag¢isindan ¢ok 6nemli olup
cevaplarinizdan dogru sekilde yararlanilabilmesi i¢in, tiim ifadelerin bos birakilmadan

isaretlenmesi gerekmektedir. Bu degerlendirmeyi yaparken samimi ve acik olmaniz
calismanin sonuglarmin dogrulugu ve objektifligi acisindan énemlidir. Liitfen adinizi
soyadinizi yazmayiniz.

Katildigmiz ve zamanmizi aywrdigmiz i¢in ¢ok tesekkiir ederiz.

Arastirmaci: Sevda Nur TUNC
Damsman: Dr. Ogr. Uyesi Muzaffer Berna DOGAN
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BOLUM 1. SOSYO-DEMOGRAFIK VE TANITICI BILGILER

1. Kag yasindasmiz?

2. Cinsiyetiniz?
a) Kadn
b) Erkek

3. Medeni Durumunuz?
a) Evli
b) Bekar
¢) Esinden bosanmis
d) Esi vefat etmis

4. Egitim durumunuz?
a) Okur yazar degil

b) Ilkdgretim mezunu

c) Lise mezunu

d) Universite mezunu

e) Yiksek Lisans

f) Doktora

5. Aylik gelir diizeyinizi belirtiniz.
a) 2.000 ve alt1

b) 2.001- 3.000

c) 3.001-4.000

d) 4.001-5.000

e) 5.001 ve tstii

6. Nerede dogdunuz?
a) Marmara

b) i¢c Anadolu

c) Karadeniz

d) Akdeniz

e) Gilineydogu Anadolu
f) Dogu Anadolu

g) Ege

7. Mesleginiz nedir?
a) Hemsire

b) Hekim

c) Ebe
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d) Sagik memuru

e) Temizlik personeli

f) Hasta tasima personeli
g) Hastatemsilcisi

h) Diger.....

8. Kag yildir bulundugunuz meslekte ¢aligmaktasiniz?

9. Aile tipiniz asagidakilerden hangisiyle uyumludur?

a) Cekirdek aile (anne, baba ve/veya ¢ocuklarin birlikte yasadigi aile)

b) Genis aile (Anne, baba, ¢ocuklar, biiyiikanne, biiyiikbaba ve diger birinci derece
akrabalarmn birlikte yasadig aile)

c) Diger (Liitfen agiklayiniz)..........c.cceeveeveeriesieenesiesresee e see e

10. Evli iseniz nasil evlendiniz?

a) Gortci usulii ile, birbirimizi 6nceden tanimadan

b) Goriicii usulii ile, daha sonra tanisip onaylayarak

c¢) Tanisip anlagarak

d) Evli degilim

d)Diger belirtiniZ .........covveiiiiiiiiiiiiiiiiie e,

11. Asagidakilerden hangisi siyasi goriislinlizli en iyi yansitmaktadir?
a) Tiirketi/Ulkiicii

b) Ummetgi/ Muhafazakar

c) Liberal

d) Demokrat

e) Sosyal demokrat

f) Komiinist/ Sosyalist

g) Siyasi goriisiim yok

12. Asagidakilerden hangisi dini goriisliniizii en iyi yansitmaktadir?
a) Inanirm ve inanglarmin geregini yerine getiririm

b) Inanirm ancak inanglarimin geregini pek yerine getirmem

) Dini bir inancim yoktur
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BOLUM 2. iSTANBUL SOZLESMESI ILE iLGILi SORULAR

Asagidaki sorular Tirkiye’nin 2011 yilinda imzaladigi ve yakin zamanda
imzasin1 geri cektigi Istanbul Sézlesmesi ile ilgili goriislerinizi degerlendirmek amaci
ile sorulmustur. Sonuglar yalnizca arastirma amaciyla kullanilacaktir. Liitfen tiim

sorular i¢in cevaplarmizi isaretleyiniz.

1. Istanbul Sézlesmesi hakkinda bilginiz var mm?
a) Evet
b) Hayir

2. Istanbul Sézlesmesi hakkinda bilginiz var ise bu bilgiyi hangi vasita ile edindiniz?
a) Iletisim araglarindan (televizyon, instagram, facebook, haber sayfalar1 vb.)

b) Metrodaki iletisim ekranlarmdan

) Sokaktaki ilan panolarindan

d) Arkadaslarimdan

e) Akrabalarimdan

f) Komsumdan

g) Diger .....

h) Fikrim yok

3. Toplumsal cinsiyet kavramini daha 6nce duydunuz mu?
a) Evet

b) Hayir

c) Fikrim yok

4. Tiirkiye Istanbul Sézlesmesi’nden c¢ekildiginde kadmna yonelik siddet artar mi?
a) Evet

b) Hayir

c) Fikrim yok

5. Tiirkiye’nin 2011 yilinda imzaladig1 Istanbul Sézlesmesi’nden imzasmi ¢ekmesi
sizce dogru bir karar midir?

a) Evet

b) Hayir

c) Fikrim yok
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6. 4. soruda gorisiiniiz evet ise bunun nedeni ya danedenleri nelerdir? (Birden fazla

sik isaretleyebilirsiniz)

a) Tiirk gelenek ve ahlak kurallarmma aykirt oldugu igin
b) Escinselligi 6zendirmektedir
c) Cinsel yonelim ve toplumsal cinsiyet kimligi gibi kavramlarm Tirk Toplum

yapisina uymamasi

d) Marjinal (aykir) gruplarin gelecek kusaklari tehdit etmesi

e) Diger.......
f) Fikrim yok

BOLUM 3. TOPLUMSAL CiNSIYET ROLLERI TUTUM OLCEGI

Bu olcekteki climleler, toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlarmmizi
belirlemek i¢indir. Sonuglar yalnizca arastirma amaciyla kullanilacaktir. Her ciimle ile

ilgili goriis, kisiden kisiye degisebilir. Bunun i¢in vereceginiz cevaplar sizin kendi
goriislinlizi yansitmalidir. Her ctimle ile ilgili goriistiniizii belirtirken, 6nce ciimleyi
dikkatlice okuyunuz sonra, ciimlede belirtilen diislincenin, sizin diisiince ve

duygulariniza ne derecede uygun olduguna karar veriniz.

Tutum ifadeleri

Kesinlikle
Katimiyorum

Katimiyorum

Kararszim

Katiliyorum

Tamamen
Katiyorum

1. Kizlar, ekonomik bagimsizliklanm
kazandiklarinda ailelerinden ayn

2. Erkegin evde her dedigi

szamalimaalidsse

3. Kadmin yapacag meslekler ile
erkegin yapacag meslekler ayn

Ny

. Evlilikte ¢ocuk sahibi olma kararin
esler birlikte vermelidir.

5. Bir gen¢ kizin evlenecegi Kkisiyi
segmesinde  son  sozii  baba

6. Kadinin erkek ¢ocuk dogurmasi
onun degerini artirir.

7. Kadmimn dogurganhk 6zelligi
nedeniyle, is basvurularindal

8. Ailede ev isleri, esler arasinda esit
paylasiimalidir.

9. Kadinin yasamiyla ilgili kararlan
kocasi vermelidir.

10. Kadinlar kocalaryla
anlasamadiklan konularda

11. Bir gen¢ kiz, evlenene kadar
babasinm s6ziinii dinlemelidir.

12. Ailenin maddiolanaklarindan kiz|

ve erkek ¢ocuk esit yararlanmaldr,
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13. Calhigma yasaminda kadinlara ve
erkeklere esit licret 6denmelidir.

14. Bir erkegin karisini aldatmasi
normalkarsilanmahdir.

15. Kadinin ¢ocugu olmuyorsa erkek|
tekrarevienmelidir.

16. Kadinin temel gbrevi anneliktir.

17. Evin reisi erkektir.

18. Dul kadin da dul erkek gibi yalniz
basina yasayabilmelidir.

19. Bir geng kizin, flort etmesine ailesi
izin vermelidir.

20. Ailede kararlann esler birlikte
almalidir.
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Ek-3. Toplumsal Cinsiyet Rolleri Tutum Ol¢egi Kullanim izni

>

Olcek izni

Merhaba ben istanbul Arel tiniversitesi dogum ve kadin
hastaliklar yuksek lisans 2. Sinif ogrencisi Sevda Nur
Tunc. Ozel Hastanede Calisan Saghik
Profesyonelleri ve Personellerin Istanbul
Sozlesmesi Hakkindaki Gorusleri ile Toplumsal
Cinsiyet Rollerine Iliskin Tutumunun
Degerlendirilmesi’ adli yiksek lisans tezimin
anket calismasinda ° Toplumsal cinsiyet rolleri tutum
olcegdgi’ adh olgedinizi kullanabilirmiyim. Simmdiden
tesekklur eder saghkh ginler dilerim.

iyi galismalar .

Simge.Zevneloglu
Kime: Sevda nur Tung

OnNn Mon, 1T Mar 20217 11:58:55 +0300, Sevda nur Tung
wrote

Merhaba Olgcede iliskin bilgiler ektedir. ivi gahsmalar

Prof.Dr.Simge ZEYMNELOSLU
Gaziantep Universitesi
Saghk Bilimleri Fakultesi
Hemsirelik Bolumu

27310 Gaziantep

Tel: O342 360 12 00

Ea

lendirme.doc

Sekil 1. Olcek Kullamim izni
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Ek-4. Etik Kurul izni

Evrak Tarih ve Sayisi: 30.06.2021-174951

TC.
ISTANBUL AREL ONIVERSITES] REKTORLOGO

Smn @ E-58306709-050.00 04-174951 300062021
Kosu @ Erik Kursd Karan (Sevidasur TUNG)

Saymn Sevdanur TUNG

Cniversitemiz Etik Kurubw'nun 16.06.2021 tasib ve 202109 sayil oplantisenda alinan karar ckic
s Ll g .

Cieregami balgalennia nca odonm.

Prof. Dr. A. Ercan GEGEL
Rekite V',

Ek:Karar 12 (1 sayia)

i babgr g ands r ek i b ke m e

Bectge Thig v L Ko BSLOLTVRS B Chajrulisns hders bigs  arckbvye scl o 0 o) e Vadelane_ Do it
oy 0 RNy D IT 15 Mg wan Tonsl N1%ANCT

Vohrflown 60 0800y 500 37 19 Wkl ) 25 bl 0 81 [P S
Korp Adboni archae abedl | oy Tl Mo 8 {1304 B39 IT B

80



T.C.
ISTANBUL AREL UNIVERSITESI
Etik Kurul 16/06/2021 tarih ve 2021/09 No'lu
Kurul Karar Ornegi

KARAR NO-12: Universitemiz Lisansiistii Egitim Enstitiisii Hemsirelik yiksek lisans programi
ogrencisi Sevdanur Tung¢’a ait * Ozel Hastanede Cahsan Saghk Profesyonellerinin ve
Personellerin istanbul Sézlesmesi Hakkindaki Bilgileri ile Toplumsal Cinsiyet Rollerine iliskin
Tutumunun Degerlendirilmesi” isimli ¢alismas: goriisiildi. Yapilan goriismeler sonucunda;
Sevdanur Tung¢’un ¢aliymasimn, raportdriin goriisit dogrultusunda etik ilkelere uygun olduguna
katilanlarin oy birligi ile karar verildi.
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