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Bu calismanin amaci; ogrencilerin lisans egitimine karsi olumlu veya olumsuz
tutumlarini, 6grencilerin Cinsiyet, brans, simnif degiskenlerine gore lisans egitimine
kars1 tutumlarini, lisans 6grencilerinin psikososyal egilimlere ve deneyime gore tam
veya kismi uyumunu, Cinsiyet, brans, sinif, okuldan atilma iliskisi degiskenlerine gore
psikososyal uyum ve 6grencilerin lisans egitimine karsi tutumlart ile psikososyal uyum
(dogrudan iliski veya ters iliski) arasindaki korelasyonun giicii ve yonii arasindaki
iliskileri tespit etmektir.

Aragtirmada; lisans Ogrencilerinin lisans egitimine karsi olumlu tutumlar1 oldugu;
erkek ve kadin lisans 6grencileri ile fen bilimleri ve beseri bilimler branglarinin lisans
egitimine karsi olumlu tutumlarda esit oldugu gozlemlenirken lisans 6grencilerinin
yaslar1 ve 6grenim durumlarina gore psikososyal uyumdan iyi olgiide yararlandigi,
erkek ve kadin) lisans 6grencilerinin ve fen bilimleri ve beseri bilimler branglarinin
tutum ve psikososyal uyum agisindan esit oldugu goriilmistiir. Ayrica 6grencilerin
lisans egitimine yonelik tutumlar ile psikososyal uyumlar1 arasinda pozitif ve giiclii
bir iliski oldugu sonucuna ulagilmstir.

Bu bulgular 1s181nda birtakim 6nerilerde bulunulmustur. Lisans 6grencilerinin kiiltiirel
faaliyetlere ve konferanslara katilimlari saglanarak kiiltlirel farkindalik diizeyi
giiclendirilmeli, uygarliga dair ufku genisletilmeli ve egitim kurumlarinda sosyallesme

yontemlerine vurgu yapilmalidir.

Anahtar Kelimeler: Ogrencilerin lisans egitimine kars1 tutumu, psikososyal uyum,

iniversite 6grencisi
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ABSTRACT

Thesis Title . Students’ attitudes towards college and its relationship with
psychosocial adaptibility.

Author : Sura Mohammed SAJET

Supervisor : Dr.Ogr. Uye. Adem CILEK

Department : Educational Sciences

Thesis Type : Master’s Thesis

Date of Acceptance :

The current research aims to determine the strength of the relationship between
university students and what we will mention below: Students’ attitudes towards the
College (positive or negative), students’ attitudes towards College (gender,
specialization, class) according to variables, psychosocial compatibility of College
students. (Full or relative agreement based on preferences and experience),
psychosocial cohesion (a positive relationship) by variables (gender, specialization,
class), strength and direction of the correlated relationship between students’ attitudes
towards College and psychosocial cohesion (positive or inverse relationship).

The study came to a number of conclusions, including: College students have positive
attitudes towards the college, college students (men, women) and specialties
(scientific, human) are equal in positive attitudes towards the college, college students
have good psychological and social compatibility due to their age and nature of their
education, college students (male, female) and specialization (scientific, human) are
equal in terms of s and psychosocial adaptibility, there is a positive and strong
correlation between students’ attitudes towards College and psychosocial
compatibility.

In light of these results, a number of recommendations were made at the time. The
need to strengthen the level of cultural awareness and expand the cultural horizon
among College students by incorporating them into cultural courses and conferences.
To emphasize socialization methods in educational institutions.

Keywords: Students’ attitudes towards college, psychosocial adaptation, college

students.
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1. GIRIS
Tutumlar, bireylerin kisiliklerinin ve uyumlarinin olusumunda 6nemli bir rol
oynamaktadir. Cocuklar i¢in dogru tutumlarin nasil olusturulacagiyla ilgilenmek,

birey ve toplumun cikarina olmasi adina, 0grencileri egiten kurumlarin yani sira

ebeveynlerin hayatinda genis ve 6nemli bir yer tutmaktadir.

Bu baglamda, aile ve egitim kurumlari gibi ¢esitli mecralarda gliniimiiz hayatina ¢ok
hizli giris yapan mevcut teknolojik gelismelerin toplum tizerinde ciddi etkilerine tanik
olunmaktadir. Zira teknololik gelismeler, bireylerin ilkokuldan {niversiteye kadar
psikolojik ve sosyal ihtiyaclarini biiyiik 6l¢iide tatmin edecek derecede biiyiikliige
sahiptir. Dolayisiyla bireylerin 6zellikle de 6grencilerin hayatinda, bireyin maruz

kaldig1 bir¢ok ¢evresel olgu ve etki nedeniyle yeni tutumlar olustugu goriiliir.

Lisans egitimi de dahil olmak iizere egitim kurumlart 6grencinin ulagsmak istedigi
hedefe artik ulagamiyorsa 6grencilerin aile, arkadas gibi bir¢ok farkli sosyal grupla
iligkisi ve onlarla etkilesimi sonucunda, ferde bazi talepler dayatilir; davranis ve
tutumlart da buna gore diizenlenir. Bu nedenle, lisans egitimi de dahil olmak {izere
egitim kurumu, yalnizca akademik 0grenmenin gerceklestigi yer olmaktan ¢ikar ve
ogrencilerin birbirleriyle etkilesime girdigi, birbirlerini etkiledigi kiiciik bir yer ve
topluluk haline gelir. Ogrencilerin sahip oldugu tutumlar davranisin1 Snemli dlgiide ve
dogrudan etkiler ve katilimini bireysel veya toplu olarak baskalari ile organize eder ve

yonlendirir.

Bu nedenle, tutumlar bireylerin sosyal davraniglarinin 6nemli ve kilit belirleyicileridir.
Ayn1 zamanda sosyal psikolojinin en 6nemli konularindan biri olarak kabul edilir.
Dolayisiyla, bu ¢aligma, lisans egitimi goren 6grenciler arasinda lisans egitimine
yonelik psikolojik tutumlardaki farkliliklarin ve psikososyal uyumlar1 arasindaki

korelasyonun boyutunu anlamaya c¢alismistir.

Calisma teorik yon ve saha galigmasi olmak iizere iki yonde ilerlemistir. Teorik yon

asagidaki gibi bes boliimden olugmaktadir:

Birinci Boliim: Bu boliimde arastirma terim ve kavramlari tanimlanarak daha 6nce

yapilmis en Onemli ¢alismalardan bahsedilerek ve bu ¢alismalar hakkinda yorum



yapilarak arastirmanin problemi, alt problemleri, arastirma amagclar1 ve arastirmanin

Oonemi ele alinmis ve agiklanmistir.

Ikinci boliim: Konusmalari icermekle birlikte tutumlarin tanimi, tutumlarin olusum
kaynaklari, tutumlar1 agiklayan teoriler, tutumlarin bilesenleri, 6zellikleri, islevleri,

6lcme yontemleri, degistirme araclar1 ve engelleri agiklanmistir.

Uciincii boliim: Bu bolimde, uyumluluk kavrami agisindan psikososyal uyuma, en
onemli tanimlarina, uyumun en 6nemli boyutlari, uyumu agiklayan teoriler, uyum

kriterleri ve psikososyal uyumu engelleyen faktorlere deginilmistir.

Doérdiincii boliim: Bu boliimde ise; izlenen yaklasim, arastirma toplulugu, temel
arastirma Orneklemi, aragtirmada kullanilan araglarin sunumu, sonuglara ulasmak i¢in
kullanilan en Onemli istatistiksel ara¢ ve tekniklerin tanimlanmasi yoniinden

arastirmada izlenen metodolojik prosediirlerden s6z edilmistir.

Besinci boliim: Bu boliimde arastirma sonuglarinin sunumu, analizi ve tartismasi yer

almaktadir.



2. YONTEM

Bu béliimde, ¢alismanin problemine ve konunun ¢ikis noktasi olan sorulara dair
ayrintili bir sunum yapilacaktir. Ayrica g¢alismanin 6éneminden Ve arastirmanin
gerceklesmesini istedigi amaglardan da bahsedilecektir. Bunun yaninda arastirmada
var olan degiskenlerin uygulamaya iliskin en 6nemli tanimlar1 ve kavramlar1 da
sunulacaktir. Ayrica, ¢alismanin degiskenleri ile agik ve dogrudan iliskisi olan dnceki

calismalardan da bahsedilecektir.

Tutum kavrami, sosyal davranisin énemli ve temel belirleyicilerinden biridir ve bir
kisinin bagkalariyla etkilesime girdigi sosyal durumlarda onlarla olan iliskilerinde

uyum sagladig1 ve riza gosterdigi 6l¢iide dnemli bir rol oynar.

Birey, gerek psikososyal baglamda gerekse fiziksel bir ortamda olsun farkli konulara
yonelik birgok tutum gosterir. Bununla, bireyin siyasi olaylara, organizasyonlara,
sanata, spora, sosyal faaliyetlere, egitime ve okula karsi olusturdugu tutumlar
kastedilmektedir ve kisinin olumsuz veya olumlu olmasi muhtemel olan tutumu

bunlarla tespit edilebilir.

Bircok calisma, sosyal davranisi belirlemede tutumlarin Gnemini teyit etmistir.
Ogrencilerin egitim siireglerinde psikolojik ve sosyal uyumlar1 hakkinda arastirmacilar
ve uzmanlar tarafindan dile getirilen endiseler goz oniine alindiginda lisans egitimine

yonelik tutumlar ¢ok dikkat ¢ekmistir.

Bloom (1971) ve Jackson (1968) arastirmasi, akademik basari ile tutumlar arasinda
pozitif bir iligkinin varligini teyit etmistir. Bu durum, lisans egitiminde iyi bir egitim
ve basarinin liniversiteye kars1 olumlu tutumlarin olusmasina yol agabilecegi anlamina
gelmektedir. Muhakkak ki bu olumlu tutumlar, gelecekte iyi bir egitime ve basariya
yol acabilir. Bu tutumlarin degistirilmesi, 6grencilerin fakiilte icindeki egitime yonelik
davraniglarinda duygusal yonlerinin gelismesine yol agarken ayni1 zamanda bu gelisim
de 6grencilerin psikolojik ve sosyal uyumlarinda bu degisiklige katkida bulunur. Bu
donem, okul egitimini kabullenme neticesinde ortaya g¢ikan bilesenlerin sagladig:
o6grenmeden kaynaklanan olumlu tutumlari agiklamaktadir. (Zeynel Abidin Dervis

1999: 199)

Uzmanlar ve egitimciler, lisans egitimine yonelik olumlu tutumlarin tiim unsurlartyla

gelismesinin egitim ve O&gretim kurumlarmin dgrenci nezdinde gergeklestirmeye



calistig1 genel bir hedef oldugunu diisiinmektedir. Ancak bazi egitim ve yasama dair
sistemlerdeki mevcut durum, bu amacin istenildigi gibi gergeklesmedigini
gostermektedir. Bu, lisans egitimine devamsizlik, derslere katilmama ve diisiik basari
gibi bazi farkli fenomenler araciligiyla ortaya cikabilmektedir. Ya da 6grencilerin
konuya, hocalara ve tiniversite sistemine karst gelistirdikleri baz1 olumsuz tutumlar

yoluyla da ortaya ¢ikabilmektedir. (El Hamdani, 2005: 25)

Bu gercgek, lisans egitiminin 6grencileri ve tutumlarini etkileme agisindan tarafsiz bir
durum olmadigini1 géstermektedir. Ciinkii, okulda meydana gelen olaylar 6grencilerin
yeterlilik, 6zdeger ve gilivenlik duygularini etkiler ve bu yonler, tutumlar1 olusturma

slireciyle ¢ok siki bir sekilde baglantilidir. (Momen, 2013: 7)

Tutumlar1 incelemeye olan ilgi, kisiligin saglam ve eksiksiz gelisimi {izerindeki
etkilerinden dolay1r ortaya ¢ikmistir. Ciinkii bireyin tutumlari onun tavir ve
davraniglarin1  etkilemekte ve bagkalariyla olan etkilesimini ve iliskilerini
diizenlemektedir. (Nabil, 2004: 8) Buna, ailenin ¢ocuklar1 sosyal olarak hazirlamada
oynadig1 rol de eklenebilir ve bu roliin etkisi, davranislarina giiclii bir sekilde
yanstyacaktir. Zira egitim siirecine ve lisans egitimine yonelik ana tutumlarin ¢ogu

ebeveynler ve kardeslerden alinir.

Bu nedenle, tutum olusumunun bu yoniinde bircok sorgulama ortaya g¢ikar ve
bireylerin kisiliginin olusumunda o©Onemli bir asama olmasi itibariyle lisans
ogrencilerinin tutumlarmin yapist hakkindaki bilgimizde belirsizlik hakimdir. Zira
tiniversite hayatindaki bu Onemli donem sosyal davraniglarin olusumunda ve

psikososyal uyum arayisinda mutlak ve 6nemli bir asama olarak kabul edilir.

Dolayisiyla, bu ¢alisma, lisans 6grencilerinin psikososyal uyumlari ile lisans egitimine
yonelik psikolojik tutumlarindaki farkliliklarin ve korelasyonun boyutunu anlamak

icin yapilmustir.

Iliskiyi anlamak icin su sorularin sorulmasi gerekir: Lisans egitimine ydnelik
psikolojik tutumlar nelerdir? Lisans egitimine yonelik tutumlarda kadinlar ve erkekler
arasinda farkliliklar var midir? Lisans 6grencilerinde lisans egitimine yonelik tutumlar

ile psikososyal uyum arasinda bir korelasyon var midir?



2.1. Arastirmanin Amaci

Aragtirma; 6grencilerin lisans egitimine yonelik olumlu ya da olumsuz tutumlarini,
cinsiyet, uzmanlik, smif degiskenlerine gore Ogrencilerin lisans egitimine yonelik
tutumlarini, lisans 6grencilerinin psikososyal egilimlere ve deneyime gore tam veya
goreceli uyumunu, cinsiyet, uzmanlik, smmif degiskenlerine goére dogrudan iliski
acisindan psikososyal uyumunu ve 6grencilerin lisans egitimine yonelik tutumlari ile
psikososyal uyum arasindaki bagintili iligskinin dogrudan veya ters iligki acgisindan

giicli ve yoniinii incelemeyi amaglamaktadir.

2.2. Arastirmanmin Onemi
Bu aragtirmanin 6nemi, asagidaki gibi birkag durumda agikg¢a goriilmektedir:

- Bu arastirma, bireyin sosyallesmesi siirecinde iiniversite egitiminin sosyal bir kurum
olarak Onemini ortaya koymaktadir. Cilinkii {lniversite, O0grencinin bir yandan
akademik beceriler 6grendigi diger yandan dgrenciyi iiniversitenin tiim unsurlariyla
etkilesimi sayesinde sosyal uygulamalara muktedir kildigi, giiniin biitiin saatlerini
igerisinde ge¢irdigi mekandir. Zira icindeki bireyler etkilesime girer ve siniflarda,
Ogretmenleriyle, ders konulariyla ve farkli kiiltiirel, sosyal, ekonomik ve mesleki

diizeydeki arkadasliklarla birbirlerini etkilerler.

- Bu calisma sosyal psikoloji ve ruh saghgi cercevesinde ve egitim baglaminda
hazirlanmais, egitim-6gretime ve velilere ilgi duyanlart mesgul etmis ve mesgul etmeye
de devam eden 6nemli bir meseleyi ele almistir. Zira ebeveynlerin en fazla ilgilendigi
husus, cocuklar1 saglikli ve diiriist bir sekilde yetistirme ve yasamin her alaninda
psikososyal uyum saglama yeteneklerinin boyutu olmustur. Bu nedenle bu konu
onemli psikososyal konulardan biridir ve Ozellikle sosyal psikoloji igin bilimsel

arastirmalarin zenginlestirilmesini temsil eder.

- Calismanin ele aldig1 yas grubu, sahsiyetlerin psikososyal olusumunda ¢ok 6nemli
bir agama olan genglik asamasidir. Nitekim bu asamada hem evlatlar hem de babalar
birbirleriyle etkilesimlerinde ve fakiilte i¢i tiim farkli unsurlarla etkilesimleri 1s181nda

yasadiklar1 psikolojik uyumda zorluklarla kars: karsiya kalmaktadir.

Calismanin ele aldig1 toplumsal kesimin Onemi iiniversite 6grencileri olmasindan
kaynaklanmaktadir ve bunlarin arasinda bu yasta degerler ve ilkeler gatismasi da dahil

olmak tizere bircok sorun ve krizden mustarip genc¢lik grubuna ait psikososyal
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uyumsuz bir kesimde bulunmaktadir. Bu genglik asamasi, iyi bir ruh sagligina sahip
olmast durumunda omuzlarinda iilkeyi nasil kalkindiracaginin sorumlulugunu

tasimaktadir.

- Psikolojik tutumlar ¢alismasi, sosyal davranisin belirleyicisi olmasi itibariyle onemli
Psikososyal c¢aligmalardan kabul edilmektedir. Egitim siirecinin gelisiminde
Ogrencilerin lisans egitimine yonelik psikolojik tutumlarini 6nemli dl¢iide bilmek de
yararli olacaktir. Birgok egitimci ve egitim stireciyle ilgili kisiler, 6grenciler i¢in lisans
egitimine yonelik olumlu tutumlar gelistirmede uygun ¢oziimler ve yollar bulmaya

odaklanir.

- Bu psikososyal ¢aligmanin sonuglari, fakiilteye yonelik tutumlarin lisans 6grencileri
arasindaki psikososyal uyum ile ne ol¢iide iliskili oldugunun bilinmesine katkida
bulunmaktadir. Ciinkii farkliliklarina ve c¢esitliligine ragmen farkli degiskenlerde
olumlu sonuglari oldugu ve disiplinler arasinda iyi ve gii¢lii bir iligskisi oldugu
kanitlanmistir. Erkek ve kadin cinsiyetleri arasinda ters egilimler olmadiginda insan
k1 diizeyinde de durum aynidir. Muhakkakki psikososyal uyumdaki tek degisken
yalnizca (bireylerin bireysel farkliliklarina 6zel) egilimlere ve hayatin deneyimlerine
katilmaya uygun olan kisinin yas evresinin gelisimine gore kazanilan deneyime bagh
(sinif/asama) degiskenidir. Dolayisiyla bu ¢alisma, farkli uygulama alanlarinda birgok

pratik hedefe ulasmada fayda saglayacaktir.

2.3. Arastirma Terimlerini ve Kavramlarim Tanimlama

- Tutumlar: Alport, tutumu; deneyimle organize edilen ve bireylerin durumlara ve
ilgili konulara tepkileriyle dinamik olarak etkilendigi veya yonlendirdigi bir zihinsel
ve ndrolojik hazirlik durumu olarak tanimlamistir. Arastirmada, analitik ¢alisma
1s1ginda Alport’un bu tanimi ve yorumlamasindaki sonuclar benimsenmistir.
(Abdurrahman, 2014: 56). Prosediir olarak ise: Katilimcinin tutum anketinin

maddelerini cevaplarken elde ettigi puandir.

- Psikososyal uyum: Uyum, bir kisi ile yasadig1 ¢evre arasindaki siirekli etkilesimi
kapsamaktadir. Her biri digerini etkiler, digerine istek ve ihtiyaglarin1 empoze eder.
Cogu durumda uyum, bu iki karsilikli konum arasinda esittir. (Jaber, 1987: 347).
Prosediir olarak ise katilimcinin psikososyal uyum anketinin maddelerine yanit

verirken elde ettigi puandir.



- Lisans ogrencileri: 19-22 yaslar1 arasinda lisans diizeyinde 6grenim goren

Ogrencilerdir.

2.4. Arastirmanin Evreni

Calismanmin 6rneklemi: Bagdat Universitesine bagli Ibn Riisd Egitim Fakiiltesi ve

Ibnii’l-Heysem Egitim Fakiiltesinden dgrenciler.

Mekansal kapsam: Calisma Bagdat Universitesine bagli Ibn Riisd Egitim Fakiiltesi

ve Ibnii’l-Heysem Egitim Fakiiltesinde gerceklestirildi.

Zamansal kapsam: (2021-2022) Akademik y1li

2.5. Onceki Cahsmalar

Onceki ¢aligmalar, ilgi agisindan teorik kiiltiir mirasinin izlenebilen ve tanimlanabilen
zengin bilgi kaydini temsil eder. Bundan sonra yapilacak bir¢ok arastirma ve ¢alisma
icin bir baslangi¢ noktasidir. Bu nedenle onceki ¢alismalarin sunumu biiyiikk 6nem
tagimaktadir. Clinkii 6nceki ¢aligsmalar uyum konusunu ve tutumlar konusunu gesitli
boyutlariyla ele almaktadir. Bu da gerekli adimlarda mevcut ¢alismay: yiiriitmek i¢in
yardimc1 bir rehber olmasiyla birlikte prosediirel olarak formiile edilebilecek
hipotezlerin ¢ikarildigi kaynaklardan biridir. Temel alinan en onemli ¢aligsmalar

asagidaki gibidir:
2.5.1. Ogrenci Tutumlarim Ele Alan Cahsmalar

- Ebu Hattab, Kamel ve Khazam Alan Calismasi (1989):

Umman genglerinin psikolojiye yonelik tutumlarmi ortaya koymaya yonelik bir
arastirmadir ve drneklemi, Sultan Kabus Universitesinden erkek ve kiz 230 dgrenciden
olugmaktadir. Sonuglar, Umman gencliginin psikolojiye karsi genel olarak olumlu
tutumlara sahip oldugunu ve biitiin caligma alanlarinda genel olarak kadinlarin
psikolojiye yonelik tutumlarimin erkeklerin tutumlarindan daha olumlu oldugunu

ortaya koymustur.
- El Samadi Alan Cahsmasi (1994):

Yermuk Universitesi dgrencilerinin rehberlige yonelik tutumlarini brans, cinsiyet, din,
ogrencilerin sosyal iliskileri, saglik durumu, anne-baba meslegi, ikamet yeri, anne ve

babanin durumu degiskenleri 1s18inda incelemek igin bir arastirmadir. Arastirmanin



orneklemini erkek ve kiz yedi yiiz alt1 6grenci olusturmustur. Aragtirmanin sonuglari,
fakiiltedeki kiz 6grencilerin rehberlige yonelik tutumlarinin erkek 6grencilere gore
daha olumlu oldugunu ve sehirden gelen 6grencilerin kdylerden gelen 68rencilere gore
rehberlige kars1 tutumlarinin daha olumlu oldugunu ortaya koymustur. Birden fazla
arkadasi olan 6grencilerin, bir arkadasi olan 6grencilere gore daha olumlu tutumlara
sahip olduklari, rehberlige yonelik tutumlarinda ise herhangi bir degiskenden dolay1
farklilik olmadig1 goriilmiistiir.

- Hamza’nin Cahismasi (1977):

Hamza, 1977 yilinda Urdiin’iin baskenti Amman’da, okul derslerine yoOnelik
Ogrencilerin tutum ve egilimleri lizerine ve bu derslerle akademik basar1 diizeyinde
iliskileri hakkinda bir ¢alisma yiiriitmiistiir. Calisma, Amman ilinde lise birinci sinifa
devam eden alt1 yiiz erkek ve kiz 6grenciden olusan rastgele bir 6rneklem iizerinde
gerceklestirilmistir. Arastirmaci, oOgrencilerin  tutumlar1 ile dersteki basarilar
arasindaki korelasyon katsayisini ¢ikarmak icin “Pearson” denklemini kullanmistir.
Bu ¢alismanin sonuglari, kadin ve erkeklerin hem Ingilizce, hem fen bilimleri hem de
matematikteki bagarilari ile tutumlar1 arasinda pozitif, istatistiksel olarak anlamli bir
iliski oldugu yéniinde olmustur. Kadinlarin tutumlari, erkeklerin biyoloji, Ingiliz dili,
din ve spor derslerine yonelik tutumlarindan daha yiiksek ve istatistiksel olarak daha
anlamli olmustur. Bunun yaninda erkeklerin fen, matematik ve cografya konularina
yonelik tutumlari, kadinlarin tutumlarindan istatistiksel olarak daha yiiksek olmustur.
Genel anlamda ise dgrencilerin fen, cografya ve matematige yonelik tutumlari zayif,

biyoloji, Ingilizce ve tarihe yonelik tutumlari ise orta diizeyde olmustur.
- Yive Tidvell (2005) Calismasi:

Yi ve Tidvell Amerika Birlesik Devletleri’nde Japon asilli Amerikali yiiz elli yedi
Ogrenciden olusan bir 6rneklem tizerinde bir ¢aligma yiiriitmiis ve bu ¢alisma rehberlik
uzmanlarinin psikolojik rehberlik hizmetini arastirmaya yonelik tutumlarini ortaya
cikarmak amaciyla yapilmistir. Sonuclar, psikologlar tarafindan lisans egitiminde
verilen psikolojik rehberlege yonelik tutumlarda cinsiyet ve gelir diizeyi
degiskenlerinin etkisinin olmadigin1 ortaya koymustur. Bu durumda dordiincii sinif
ogrencilerinin psikolojik rehberlige yonelik tutumlarinin, fakiiltede geride kalan
egitim-ogretim yillarina ait 6grencilerinin tutumlarina gére daha olumlu oldugu tespit

edilmistir.



- Breki, (2014) Cahsmasi: Breki, Beden Egitimi ve Spor Fakiiltesi 6grencilerinin
ogretmenlik meslegine yonelik psikolojik tutumlarini 6grenmeyi amaglayan bir
caligma yiirlitmistlir. Arastirmaci, bu caligmanin dogasina uygun olarak betimsel
yaklasimi kullanmustir. Veri toplama araci olarak da anketi kullanmistir. Arastirmanin
orneklemini farkli egitim diizeylerinden iki yiiz yirmi Ogrenci olusturmustur ve
Ogrenciler rastgele secilmistir. Bu g¢alismanin sonuglari, aragtirma Ornekleminde
fakiilte 6grencilerinin mezun olduktan sonra 6gretmenlik meslegine yonelik olumlu

tutumlarinin yer aldigini géstermistir.

2.5.2. Ogrencilerin Psikososyal Uyumunu Ele Alan Calismalar
- Fisher’in (1955) uyum oram ile katilik iliskisini ortaya ¢ikarmasi:

Arastirmacilar Fisher ve Fisher yaptiklari ¢alismada, ego biitiinlesmesini Savunmayan
yilizeysel tutumlarin katiligimi ve bununla kisisel uyum orani arasindaki iliskiyi
aciklamistir. Bununla, bireyin egosintonik ve egodistonik davranislar arasindaki esnek
olabilme yetenegi ile maksimum uyumun baglantili olmasina gétiiren firsatlara ¢ikist

kast etmistir.

Bu ¢alisma, deney grubunu temsilen elli bir normal insan ve kontrole tabi grubu
temsilen otuz iki alkolikten olusan bir 6rneklemi igermektedir. Iki arastirmaci, segilen
orneklem iizerinde konu anlama testi, erkek ve kadinlar igin Terman’in miirekkep
lekesi testi, ayrica uygulamanin farkliligina gore erkek ve kadinlar i¢in Terman’in
miirekkep lekesi testi, teste tabi tutulanlarin maruz kaldig tacizlerin bir kismim
ogrenmek icin anket ve ilgi alanlarim1 Ogrenmek icin anket gibi birgok test
uygulamistir. Arastirmacilar, kullanilan bes testten {iciiniin alkolik kisiler arasinda

basarili oldugunu tespit etmistir. (Fisher, 1955: 34-37).
- Abdel Hamid Jaber Calismasi (1978):

Arastirmaci, psikolojik uyum ile kendini kabul arasindaki iliskiyi ortaya ¢ikarmak i¢in

bu ¢alismay1 yapmustir. Bu, iki husus tizerinden gerceklesmistir:
Birincisi: Bu ¢alisma, ikisinden biri kendini digerinden daha fazla kabul ettigi igin iki
grup arasindaki psikolojik ihtiyaclarin yapisindaki farkliliklar1 belirlemeyi amaglayan

bir ankettir.



Ikincisi: Baskalar1 tarafindan kabul edilmesiyle pozitif iliskili olan bireyin kendini

kabul etmesiyle sonuglanan hipotezlerin gegerliliginin test edilmesi.

Bu calisma, Kahire Universitesine bagli Edebiyat Fakiiltesinden ve Ayn Sems
Universitesine bagli Egitim Fakiiltesinden kiz ve erkek doksan &grenci iizerinde
gerceklesmistir.  Yaslart ortalamasi yirmi dort olmak {izere 21-33 arasinda

degismektedir.

Aragtirmaci, yukarida konusu gecen iki hususu gerceklestirmek i¢in “Kisisel Tercih
Listesi” ve “Hume Bell Ogrenci Uyum Testi’nin her ikisini de kullanmistir.

Arastirmaci daha sonra bu testler araciligiyla asagidaki su sonuglara ulasmistir:
Orneklem ii¢ boyutta iki gruba ayrilmistir:

Birinci boyut: Psikolojik ihtiyaglarin yapisi.

Ikinci boyut: Evle ilgili, saglikla ilgili, tepkisel ve sosyal uyum.

Uciincii boyut: Kendini kabul etme ve baskalarini kabul etme.

Arastirmacinin ulastigi sonuglar, uyum ile kendini kabul etme arasinda pozitif bir iligki
oldugunu gostermistir. Baska bir ifadeyle, bireyin kendini kabulii ne kadar giicliiyse,
uyumu da o kadar gii¢lii olur. Arastirmanin sonuglari, bireyin kendini kabul etmesi ile
baskalarini kabul etmesi arasinda pozitif bir iliski oldugunu da ortaya koymustur. Insan
kendini ne kadar kabul ederse, baskalarin1 da o kadar kabul eder. (Jaber Abdel Hamid,
1978: 400).

- N.J. James Calismasi (1981):

Kuzey Colorado Universitesinde 1981 yilinda N. J. James tarafindan hazirlanmis
doktora amacl bir ¢alismadir. Calismanin bashig1 “Colorado’daki Dért Universitenin
Ogrencilerinden Bir Ogrenci Ornekleminin Uyum Sorunlarmi Anlamak I¢in Roza
Mona’nin Problem Listesinin Kullanilmasi”dir. Bu ¢alismada kullanilan 6rneklem iki
yiiz doksan dgrenciden olusmaktadir. Sonuglar, Amerika Birlesik Devletleri’nde uzun
siire kalmalariyla 6ne ¢ikan, kendi iilkelerinde uzun siireler calisan ve aileleriyle
yasayan, evli ve yas1t biiylik Ogrencilerin psikolojik ve sosyal uyumlarinin

ebeveynlerinden daha yiiksek oldugunu ortaya koymustur. (Medhat, 1990: 101).
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- Shara Cahsmasi (1983):

Shara (1983), ebeveynlerin ¢ocuklarmin okula karsi tutumlarina, akademik
basarilarina ve ¢alisma materyallerine olan ilgilerinin etkilerini ortaya ¢ikarmak icin
bir ¢alisma yiiriitmiistiir. Sonuglar, 6grenci velilerinin okula, ders konularina ve
akademik basariya yonelik tutumlara 6nem verdiklerine dair olumlu bir gostergenin

oldugunu ortaya koymustur. (Musa, 2009: 45)
- Cynthia et Paul Calismasi (1995):

Bu calismanin amaci, iiniversite 0grencileri igin kisisel dindarlik ve uyum anketi
arasindaki iliskiyi ortaya ¢ikarmaktir. Ug farkl1 {iniversiteden yaslar1 16-17 arasinda

degisen bes yiiz 6grenciden olusan bir 6rneklem se¢mistir.
Caligsma sonuglari:
- Uyum ve dindarlik arasinda istatistiksel olarak anlamli pozitif bir iliski vardir.

- Kigsisel dindarlik anketi puanlamasinda cinsiyetler arasinda istatistiksel olarak
anlaml farkliliklar bulunmaktadir. (Sosyal degerler ve bunlarin iiniversite 6grencileri
arasinda psikososyal uyumla iliskisi, Cezayir, EI-Oued Universitesinde bir saha
caligmasi) (Momen, 2013: 18).

- EI-Ubeydi’nin Calismasi (2004):

Bu g¢alismanin amaci, sosyallesme yontemlerinin bir anketini olusturmakla birlikte
psikososyal uyum ile egonun giicii arasindaki iligkinin tutumunu ve giiciind,
sosyallesme yontemlerinin bu iligskiyi ne dlgtide etkiledigini anlamaktir. Calismanin
orneklemi Bagdat Universitesinden ii¢ yiiz yirmi ogrenciden olusmaktadir.
Arastirmaci Ali El-Deeb’in psikososyal uyumluluk anketini ve Baron’un ego giicii
anketini kullanmistir. Nitekim sosyallesmenin bir anketini insa etmistir. Bu ¢alismanin
sonucunda, erkek ve kiz Ogrencilerde ego giicli ile psikososyal uyumu arasinda

istatistiksel olarak anlamli bir ters iliski ortaya konmustur.

- Ali Abdul Hassan Hiiseyin ve Hiiseyin Abdul Zahra Abdul Alim’in Calismasi
(2011) “Kerbela Universitesi Beden Egitimi ve Spor Fakiiltesi 6grencilerinde

psikolojik ve sosyolojik uyum ve 6zsaygiyla iliskisi”
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Bu caligmanin amaci, Beden Egitimi ve Spor Fakiiltesi 6grencilerinin psikososyal
uyumlarini, 6zsaygisini ve 6grencileri arasinda psikolojik ve sosyal uyum ile 6zbenlik

kavrami arasindaki iliskiyi ortaya koymaktir.

Arastirmaci bu ¢alismada, betimsel yaklasim yontemini kullanmis ve arastirmanin
orneklemini sayilar1 yiiz yirmi olmak iizere Kerbela Universitesi Beden Egitimi ve

Spor Fakiiltesinin dort akademik yilina ait 6grencilerinden segmistir.

Bu ¢alismanin sonucu, Beden Egitimi ve Spor Fakiiltesi 68rencilerinin psikolojik ve
sosyal uyum durumlarinda ahlaki farkliliklar oldugudur. Buda onlarin farkli

yeteneklere, seviyelere ve imkanlara sahip olduklarini gostermektedir.

2.6. Daha Once Yapilan Cahsmalarin Degerlendirilmesi

Tutumlar ve uyum konusunu cesitli boyutlariyla ele alan oOnceki caligsmalarin
aciklanmasinin  ve agikliga kavusturulmasinin 6nemi, mevcut c¢alismanin
ilerlemesinde bize yardimci olacak niteliktedir. Belirtilen onceki ¢alismalarda,
orneklem olarak odagin {niversite 6grencileri oldugu gdzlemlenmektedir. Bunun
nedeni, hayatta 6nemli bir yere sahip olmalaridir. Ciinkii onlar gen¢ nesil olmalari
hasebiyle 6nemli hedefleri gerceklestirecek iyi ve verimli topraklardir ve toplumun
savaslara, ¢atismalara, 6zellikle kiiltiirlii olduklarinda etkilemeye ve etkilenmeye en
fazla maruz kalan 6nemli bir jenerasyonudur. Bu nedenle, daha 6nce konusu gegen
caligmalarin mevcut ¢alismanin teorik arka planini zenginlestirdigi diisiintilmektedir.
Aragtirmay1 daha iyi anlamak, tekrardan kaginmak, uygun yaklagimi segcmek, uygun
hipotezleri belirlemek, en iyi istatistiksel yontemleri kullanmak ve arastirmaya acik ve
uygun bir sekilde araglar1 se¢mek icin tiim degiskenler arasindaki iligkiden ve
gruplardaki farkliliklardan bahseden arastirmanin neleri igerdigi konusunda
aragtirmacinin tanimlamasi acgisindan yeni bir caligma yapma ihtiyacina destek
olmustur. Bunu yaparken, sonuglar yorumlanabilir, tartigilabilir ve daha sonra bu

sonuglar netlestirilip 6nceki bilgilere eklenebilir.

S6z konusu bu calismalar, 6grencilerin lisans egitimiyle ilgili net tutumlara sahip
olduklarmi ve bu tutumlarin olumsuz ya da olumlu tutumlarin dogasin belirleyen bir

dizi degiskenle iligkili oldugunu teyit etmistir.

Nitekim Ebu Hatab ve Khazam (1989) ve El Samadi’nin (1994) ¢alismasi, 6grencilerin

cesitli branslarda {iniversiteye yonelik net tutumlar1 oldugunu kanitlamistir. Ornegin;
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brans, cinsiyet, 6grencinin sosyal iligkisi, saglik durumu, ikamet yeri, anne-baba
durumu, anne-baba meslegi degiskenleri 15181nda kentten gelen 6grencilerin psikoloji
ve egitim danigsmanlig1 bransina yonelik tutumlar kdylerden gelen 6grencilere gore
olumlu iken ayn1 zamanda lisans Ggrencilerinin bu branglara karsi tutumlar1 kiz
ogrencilerde erkek ogrencilere gore daha olumlu olmustur. Fakiiltede birden fazla
arkadagsi olan 6grencilerin, bir arkadasi olan 6grencilere gore (Yi ve Tidvell, 2005)
calismasinin aksine fakiilteye karsi daha olumlu tutuma sahip olduklar1 gériilmektedir.
Lisans 6grencilerinin bu branslara yonelik tutumlari cinsiyet degiskeni lizerinde higbir
etkiye sahip degilken, sinif degiskeni ile ilgili olarak 6grenci tutumlari iizerinde net bir
etkiye sahip olmustur. Bunun yaninda dordiincii siif dgrencilerinin tutumlart ise

geriye kalan siniflardaki 6grencilerin tutumlarindan daha olumlu olmustur.

Berki’nin (2014) tniversite 6grencilerinin tiniversiteden sonra dgretmenlige yonelik
tutumlar aragtirmasi ise, tiim degiskenler agisindan tiim 6rneklem iiyeleri i¢in olumlu
olmustur ve 2014 yilinda Ogrencilerin tutumlarma dair yapilan c¢aligmada
degiskenlerde anlamli bir fark goriilmemistir. Bu, esnek olmayan bir bireyin veya kati
bir kisiligin yapamayacagi bir seydir. Bu nedenle arastirmaci, bagimli olmayanlar
normal bir kisilige sahip bireyler oldugundan, bagimlilik ve psikolojik uyumla iliskisi
ve yasam karsisinda bireylerin kisiligine etkisi hakkinda yiirtittiigii calisma araciligiyla
katilik ile uyum arasindaki iligkiyi bulmaya ve bu iliskiyi anlamaya calismistir.
Bagimlilik hayatin gergekleriyle yiizlesmekten kagmaktir. Dolayisiyla kisi kendisini
daha kabullenici oldugunda, kendisiyle ve bagkalariyla olan c¢atigmalarim1 da kabul
edebilir. Ciinkii benlik eksikligi, 6zgiiven eksikligi anlamina gelir. Bu durumda Jaber
Abdel Hamid’in (1978), kendini kabul ile psikolojik uyum ve dolayisiyla baskalarini
kabul etme arasinda pozitif bir iligki oldugunu tesbit ettigi iiniversite 6grencileri
izerinde yaptig1 arastirma glindeme gelmistir. Yani, kendini kabul ne kadar biiytikse,

bireylerin uyumu ve cevrelerindeki digerlerini kabulleri de o kadar fazladir.

E. Kincanon & W. Powel’in (1995) ¢alismasi dindarlik ve uyum arasinda pozitif ve
istatistiksel olarak anlamli bir iliski ortaya koyarken kisisel dindarlik anketinde
cinsiyet degiskeni agisindan istatistiksel olarak anlamli farkliliklar ortaya koymustur.
El-Ubeydi’nin (2004) arastirmasina gelince, ego ile psikososyal uyum arasinda ters bir
iliski oldugunu, kiz ve erkek 6grenciler i¢in istatistiksel olarak anlamli oldugunu, yani

tiniversite igindeki 6grencilerin ego ve psikososyal uyumu arasinda giiglii bir iligki
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oldugunu ortaya koymustur. James’in 1981°de yaptigi ¢alisma, aileleriyle uzun siire
kalmaktan hoslanan &grencilerin, kendi iilkelerinden uzakta yasayan ebeveynlerine
gore daha fazla psikolojik uyumdan keyif aldigini ortaya koymustur. Ali Abdul Hassan
ve Hiiseyin Abdul Zahra’nin (2011) ¢alismasina gelince psikososyal uyum ile kendine
saygi arasindaki iliski i¢in gelmistir. Zira {iniversite dgrencilerinin psikososyal uyum
gerceginde manevi farkliliklar oldugunu ortaya ¢ikarmistir. Bu da yeteneklerinde,

olanaklarinda ve seviyelerinde bir fark oldugunu gostermektedir.

Yukarida deginilen hususlar araciligiyla ele alinan, tartisilan ve yorumlanan tiim
caligmalar oOgrencilerin {iniversiteye yonelik olumlu net tutumlart oldugunu
aciklamaktadir ve bunun, olumlu ya da olumsuz bu tutumlarin dogasin1 belirleyecek
bir grup degiskenle ilgisi vardir. Bu nedenle, yapmakta oldugumuz mevcut ¢alisma da
dahil olmak ftizere, bu ¢alismalar kendilerinden sonra gelecek birgok arastirma igin
baslangi¢ ve hareket noktasi olarak kabul edilmektedir. Amacimiz, bu ¢aligmalarin da
yardimiyla bir¢ok degisken 1s1g1nda 6grencilerin lisans egitimine yonelik tutumlari ile

psikososyal uyum arasindaki iliskiyi ortaya ¢ikarmaktir.
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3. TUTUMLAR

Psikoloji ac¢isindan tutumlar, bireyin ¢esitli dis uyaranlara verdigi tepkileri
gozlemleyerek ¢ikarilabilen arka plandaki psikolojik bilesenlerdir. Bu nedenle
tutumlar kavrami, sosyal psikolojide 6nemli bir odak noktas1 oldugu i¢in psikolojideki

onemli kavramlardan biridir.

Nitekim tutumlar, davramisin itici giiciidiir. Dolayisiyla tutumlar, egitim ve
sosyallesmenin bilimsel sonuglaridir. S6yle ki birey; gruplarin tutumlarina, sosyal

konulara ve ayn1 zamanda kendisine kars1 da birkag farkli tutum gosterebilir.

Bu nedenle bireyden kaynaklanan her tutum, sadece bireyi g¢evreleyen cevrenin
etkisinin bir sonucudur. Bu da farkli konularin ve bir¢ok tutumun olusmasina sebep

olmaktadir.

3.1. Tutum Tanim

Psikologlar, egitimciler ve uzmanlar tarafindan yapilan birgok tutum tanimi vardir. Bu
kavramla iligkili her seyin net bir sekilde anlasilmasi i¢in asagidaki tanimlardan

bahsedecegiz.
- Merton’un (1949) Tutum Tanima:

Toplumdaki tutumlarin, bu tutumlara inandiklarinda, bireyin davranislar izerinde net

bir etkisi oldugu bilinmektedir.
- Allport’un (1935) Tutum Tanimu:

Deneyim yoluyla organize edilen zihinsel ve ndrolojik hazirlik, dinamik olarak
etkilenme veya tutumlara ve kendisiyle iliskili konulara bireysel tepkilerde
yonlendirme durumudur. (Abdul Rahman, 2014: 56) Bu arastirmada analitik ¢alismay1
ve sonuglarint Alport’un yorumu isiginda benimsemistir. (Tablo 13)’teki analitik
calismada gosterildigi gibi birinci degiskenle tutum anketi ortalama notlar1 arasinda
siiflara gore karsilastirma yapmak i¢in sozlii bir test bulunmaktadir. Degiskenler
arasinda sadece okul asamalarinda ters yonlii bir iliskinin oldugu ve tiim degiskenlerle

tiim iligkilerin dogrudan oldugu kanitlanmistir. (Aysrah, 1988: 139).

-Spenser’in (1862) Tutum Tanimu:
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Hayatin akisi ig¢inde karsilastigimiz durumlarin ve diyalogun bircogu i¢in farkl
konularda ulasilan dogru yargilar cogu zaman 6zel tutumlara dayanmaktadir. Bu
diyalog ve tartismay1 ya dinleriz ya da katkida bulunuruz. Bu, ilk Prensipler adli
kitabinda belirtilmistir.

- Ebu EI Nil’in (1985) Tutum Tanimu:

Ona gore tutum, bireyin estetik veya dini degerler gibi belirli bir deger hakkinda
ekonomik, sosyal veya politik olarak bir konuya veya konuma bakisiyla olusan
psikolojik hazirlik durumudur ve ayni zamanda tutumun kabul, ret veya tarafsizligin

sOzlIu bir ifadesi oldugunu diisinmektedir. (Ebu EI Nil, 1985: 450).
- Abdiilhalim Mahmud EI-Seyid’in (1997) Tutum Tanima:

Bireyin bilgi ve birikimini, duygularini, davranislarin1 ve kendisinden kaynaklanan
giidiileri kapsayan, belirli bir konu ve durumun onaylanmasi ve reddedilmesi ile

karakterize edilen ayr1 bir taraf veya organizasyondur.

Bu alanla ilgilenen birgok uzman tutumun bir tanimimni genel manada; “Olumsuz veya
olumlu degerlendirmeler ve sosyal durumlar ve konularla ilgili olan veya bunlara kars1
olan duygulara tepki verme egilimlerinden kaynakli daimi sistemdir.” seklinde

yapmustir. (Ebu Jado, 1998: 214).

Biiyiik fark, (tutum) kavraminin anlamini tanimlamadadir. Ancak uzmanlar ve bu
kavram hakkinda c¢alisma yapanlar, tutumlarin bireylerin g¢evrelerindeki ortam ile
etkilesimi yoluyla olustugunu diistinmektedir. Zira bireyler tutumlarim1 yasamda

karsilastiklari durumlar ve deneyimler yoluyla edinirler.

Bu arastirmada yukarida bahsedilen Ebu El Nil’in (1985) prosediirel tanim1 agagidaki

nedenlerden dolay1 benimsenmistir.

- Netligi ve sadeligi

- Tutumun bireyleri ¢evreleyen toplumdaki degerlerle iligkilendirilmesi
- Olgiilebilir olmas1

- Olumlu ve olumsuz tutumlar: Olumlu egilim, bireyin belirli bir konuyu kabul etmesi,
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olumsuz egilim ise bireyin bu konuyu reddetmesidir.

- Tarafsiz Tutumlar: Bireylerin davraniglarini ve kabul, ret veya baska bir sey

arasindaki se¢imini temsil etmektedir. (Muhammed Buder Balah, 1996, s. 16).

3.2. Tutum Olusumunun Kaynaklari

Bireylerin toplumda var olan ve hakim olan degerleri, bilgileri ve egilimleri
edinmelerinde sosyallesme siireci onemli bir rol oynamaktadir. Bu rol cesitli

kaynaklardan elde edilir. Bu kaynaklar sunlardir:

3.2.1. Aile

Aile; (6diil, 6dillendirme ve ceza, oyunlar, eglenceler, giilimseme, yoksun birakma,
kaslar1 ¢atma) gibi benzer tutumlarin olusumunda temel sebepler {izerinde ebeveyn
kontrolii ile ¢ocukluktan yetiskinlige ge¢is basladigi i¢in bireylerde tutum olugmasinda
en onemli ve One ¢ikan kaynaklarindan biridir. Tim bu faktorler ve nedenler,
cocuklarin gelisimsel yasamini etkiler ve yasamlarimin bu erken doneminde

tutumlarinin olugsmasinin nedenidir. (Andrew ve digerleri, 1985: 55)

3.2.2. Arkadaslar

Arkadaslarin tutumlar1 sekillendirmede biiylik etkisi vardir. Bircok arastirmaci ve
uzman, ergenlik doneminde arkadaslarin bireyler iizerindeki etkisinin tutumlarin
olusmasinda 6nemli bir kaynak oldugunu tesbit etmistir. Bazen benzer sosyal deger ve
kiltiir nedeniyle arkadaslarin ve ebeveynlerin bakis agist ayni olur. Ancak baskin
tutumlar ile arkadas tutumlar1 arasinda farkliliklar ve catismalar ortaya ¢ikabilir. Bu
durumda, 6nemli etkisi olan tutumlarin liderligi 6ne ¢ikar. (Sears ve Digerleri, 1985:

405)

3.2.3. Medya

Farkli medya araglar1 tutum olusumunda kaynaklardan biri olarak kabul edilmektedir.
Bu yiizden medya, ister kotii isterse iyi olsun, diger toplumlardan bireylerin farkli

kiiltlirlerinin ana tagiyicisidir.

Tim bu kaynaklarin tutumlarin olusumunda dogrusal bir ¢izgi seklinde oldugu

anlamina gelmedigini aksine, bireyin; gelenekler, toplumsal adetler, ¢evre kurallari,
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egitim, arkadaglar ve aile gibi psikolojik belirleyiciler ve i¢inde yasadigi toplumun
kiiltiirel belirleyicileri olarak kabul ettigi ihtiyaglar, giidiiler, kontrol, gii¢ ve kirillganlik

acisindan etkilesiminin bir sonucu oldugunu séylememiz gerekir. (Musa, 1988: 274)

3.2.4. Kisinin Kendisi

Tutumlar, bireylerin bireysel farkliliklar ve kisisel boyutlar1 aracilifiyla olusur. Zira
her birey, kendisini g¢evreleyen ortamin faktorleri ve big¢imlendirici 6zellikleri

nedeniyle belirli bir yon ile karakterize edilir.

3.3. Tutumlar Ac¢iklayan Teoriler

3.3.1. Davrams Teorisi

Skinner’in edimsel kosullanma kurami ve Pavlov’un klasik kosullandirma kuramu,
tutumlarin  6grenilmesinin temelindeki pekistirme ilkesine dayanir. Bu nedenle
pekistirilen tutumlarin ortaya ¢ikisi, pekistirilmeyen tutumlara gére daha fazla olur.

(Shara, 1983: 38)

3.3.2. Toplumsal Ogrenme Teorisi

Bu teori, tutumlar sekillendirmede ailenin, medyanin ve arkadaslarin etkisini teyit
etmektedir. Bu ise, hayatta karsilagilan toplumsal durumlar ve dykiilerden duyduklari
aracilifiyla gerceklesir. Tutumlarin ykiiler ve gelenek yoluyla 6gretilmesi, tutumlarin
olusturulmasinda ve degistirilmesinde kullanilan en 6nemli stratejilerden biridir. (Ebu

Jado, 1998, s. 29).

3.3.3. Biligsel Teori

Bu teori, tutum kavraminda bireyin bilgilerini diizenlemesine ve tutum kavraminda
ortaya cikan veriler araciligiyla onunla iligkili biligsel tasarimlari diizenlemesine
yardimc1 olmanin 6nemini agiklar. Birgok insanda bilissel bir tepki olusmaktadir. Bu
yilizden bazi 6nemli olumsuz ve olumlu diisiincelere tepki gosterirler. Buda tutumlari
degistirmek i¢in kullanilabilir. Bu nedenle, bu biligsel tepki, bireylerin maruz
kaldiklar1 belirli bir durum hakkinda aldiklar1 veri ve bilgilerin ele alinmasiyla ortaya

cikar. (Abdul Latif ve Moataz, 2001: 293-303)
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3.3.4. Psikoanalitik Teori

Bu teori; tutumlarin psikoanalitik teori araciligiyla (ego) olusumunda Gnemli ve
belirgin bir rolii oldugu diisiiniildiigiinde, bireylerin tutumlarinin, toplumsal kurallar,
giidiiler ve icgiidiiler arasinda olusan ¢atisma ve gerilim baskisini azaltmada durumlara
ve hususlara karsi oynadiklar roller tarafindan belirlendigini gostermektedir. Bunun
bir sonucu olarak, bu catismanin baskisini ve gerginligini azaltan durum ve hususlari
kabullenme egilimi ortaya ¢ikar. Ayrica, i¢giidiiler ile toplumsal sistemler ve kurallar
arasinda meydana gelen c¢atismanin baskisini ve gerginligini azaltan bu tutum ve
hususlarin ortadan kaldirilmasina ve reddedilmesine yonelik bir egilim de olusur.

(Kiesler ve Digerleri, 1969: 307)

3.4. Tutumun Bilesenleri

Tutumlar konusunda bir¢ok calisma yiiriitiilmiistiir. Bu calismalar, tutumlarin bir
tutum olusturmak i¢in birbirleriyle etkilesime giren birka¢ 6nemli anahtar unsurdan
olustugunu gostermistir. Burada bu ¢aligmalardan ve arastirmalardan ¢ikan bilesenler

ele alinacaktir. Bunlar agagidaki gibidir:

3.4.1. Bilissel Bilesen (Algisal)

Sosyal durumlar1 6ziimsemeye yardimci olan bir dizi giidii ve uyaricidir. Bilissel
bilesen ayni zamanda, bireylerin maruz kaldiklar1 sosyal durumlarda tepkilerini
olusturan ve belirleyen algisal faktor olarak da kabul edilir. Bu alg1 sosyal veya
duygusal olabilir. Bu bilesen, farkindalik, ayrimeilik ve anlayisin mantiksal kanitlarina
dayanan tutum kavramiyla ilgili fikir ve inanglari icerir. Ayrica tutumun, bireyin
sosyal yasamda dnceki deneyimlerinden edindigi goriislere olan inanciyla olustugunu

aciklar. (Abdul Rahim, 1981: 103).

3.4.2. Duygusal (ya da Vicdani) Bilesen

Bireyin belirli bir uyarana kars1 tepkisel ve duygusal tepkisidir. Psikolojik tutumun
miikemmel bir 6zelligi oldugu diisiiniilmektedir. Bu ise duygusal bilesenle goriis (bir
konu hakkinda fikir sahibi olma) arasin1 ayirmaktadir. Bu bilesen, insanlarin duygu ve
hislerini, egilimleri ve arzularin1 ya da egilimin olustugu belirli bir konuya karsi
hosnutsuzlugu ve nefretini temsil etmektedir. Bu tepkisel tepki tahrik ve sekillendirme
ile karakterizedir. (Abdul Rahim, 1981: 103).
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3.4.3. Davramssal Bilesen

Davranigsal bilesen, bireylerin diisiince ve tepkilerini belirli bir konu etrafinda inga
etmek i¢in uygulanan tepkide nihai sonugtur. Buda bir tepki iiretir ve sonrasinda bir
tutum olusur. Baska bir ifadeyle; bireylerin belirli bir durumu anlamalar
(igsellestirmeleri) ve kendi 6zel tepkileri hakkindaki bilgileri, algisal ve tepkisel
yonlerin biitiinlesmesiyle sonuglanir. Boylece bireylerin belirli bir tepkiye meyletmesi,
tutumun gegerliligi ve biitiinliigii hakkinda acik ve net bir davranis modeli igeren

bireysel tutumlarin gergekligini yansitir.

Bu nedenle, tutumun bilesenleri hakkinda sunulanlardan, bunlarin birbiriyle baglantili
oldugu ve birinin digerinden ayrilamadigi sonucuna varilmaktadir. Bu nedenle diger
bilesenlerin mevcudiyeti olmadan bir bilesenle bir tutum olusturulamaz. (Abdul

Rahim, 1981: 104).

3.5. Tutumun Ozellikleri

Tutumun birden fazla 6zelligi vardir. Bunlarin bazilar1 agagidaki gibidir:

1. Tutumlar, bireylerin kendilerini ¢evreleyen ve onlar etkileyen ¢evresel faktorlere
maruz kalmalar1 yoluyla edinilen, ancak kalitim yoluyla edinilmeyen edinilmis

yatkinliklardir.

2. Tutumlar, toplumsal deneyimler ve uyaricilardan kaynaklanan 6nceki deneyimlerin

bir sonucu olarak olusur.

3. Tutumlar, dogrudan aciga ¢ikarilan veya dolayli olarak gizli tutulan giidiilere dayali

olarak bireylerin davranislarinda ortaya ¢ikar.
4. Tutumlar bircok farkli sekilde olgtilebilir, degerlendirilebilir ve degistirilebilir.

5. Tutumlar nispeten sabittir, bu nedenle degisebilir, kaybolabilir veya daha 6nceki

halinin tam tersi olabilir.
6. Tutumlar, maruz kaldiklar1 dis uyaricilara gore farklilik gosterir.

7. Tutumlar, biri olumlu, digeri olumsuz olmak iizere iki karsit taraf arasinda

gerceklesir. (Khalil, 2000: 36).
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3.6. Tutumun islevleri

Tutumlar, bireylerin davranislarini ve diisiincelerini biiyiik 6l¢iide etkiler. Dolayisiyla

bu islevlerin bazilarinin vurgulanmasi gerekmektedir. Bunlar:

1- Bireyler ve i¢inde yasadiklar1 toplum arasindaki iliskiyi sekillendirir ve agikliga

kavusturur.

2- Orgiitlenme: Cesitli tutumlar ve dnceki deneyimler, bireyin maruz kaldig1 farkli
durumlarda tutarli ve orgiitlii bir davranis olusturur. Bu da onun tutarli bir tutum
izlemesini saglar ve belirli bir tutuma maruz kaldiginda deneyimli oldugu alanlarda

gerilim ve karigikliga diismez.
3- Tutumlar, bireylerin birgok yoniinii agiklar, onlara yorum ve anlam katar.

4- Degerlerin Ifade Edilmesi: Tutumlar, bireyin davramsidir ve kendini ifade etme
firsat1 saglar. Bireyi, yasadigi cevredeki dis uyaricilara giiclii ve etkili bir sekilde tepki
vermeye yonlendirir. Bu da bir degerler kiimesini belirler. Bdylece bireyin toplumda

var olan standart ve degerleri kabul etmesini ifade eder.

5- Onsezi: Genel olarak tutumlara dair ¢alisma, ister olumlu isterse olumsuz olsun
belirli bir konu veya pozisyonda uygun karar1 verdigi i¢in tiim bireylerdeki psikolojik
tutumlarin dogasini belirler. Bu nedenle tutumlar, belirli ve uygun bir davranisin

iiretilmesini saglamak i¢in 6nemli 6nlemleri belirler.

6- Motivasyon: Tutumlar bireylerin biligsel, duygusal ve motivasyonel siireglerini
diizenler. Bu durumda, birey belirli bir pozisyon i¢in kendi 6zel tutumuna sahip olur.
Bu, belirli bir konuda bir basar1 veya basarisizlik duygusundan kaynaklanan kendini

savunma veya hedeflere ulasamama i¢in gerekcelendirmedir.

3.7. Tutum Anketi

Tutumlari 6lgmenin birgok yolu vardir. Tutumlar1 6lgmek i¢in resimli testler seklinde
olan bir¢ok goriiniim, roportaj, gdzlem, oyun yontemleri ya da projeksiyon yontemi
vardir. Birgogu, dogru ve kesin bilimsel sonuglar1 nedeniyle standart tutumu onemli
gorebilir. Bu nedenle, tutum birden fazla yolla 6lciilebilir. En 6nemlileri sunlardir:

(Melhem, 2000: 361)
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3.7.1. Toplumsal Boyut Anketi (Bogardus Yontemi)

Bu yontem, bireyin farkli ulusal gruplara kars1 tutumunu 6l¢mek i¢in sosyal mesafeyi
veya sosyal boyutu ifade etmek icin ger¢cek yasam durumlarini igeren ifadelerden
olusmaktadir. Bu anket, tutumlara dair ilk ankettir. Ayni toplumdaki ulusal azinliklara
kars1 toplum iiyeleri arasinda nefret ve sevgiye yonelik dnyargili tutumlarin dl¢tilmesi
ve agiklanmasi iizerine bir¢ok arastirmada kullanilmistir. Bu anket, iiniversiteye
yonelik psikolojik tutumlarin degiskene (doneme, ‘arastirmaci tarafindan sunulan
calisma degiskenleri ile ilgili tek fark oldugu icin’ egilimlere) gore farkliligim
kanitlamak i¢in bu ¢alismada benimsenmistir. (Melhem, 2000: 362).

3.7.2. Thurston’un Anket Yontemi

Bu anket, her biri anketin tamamina gére kendi durumunu veya agirligini ifade eden

bir degere sahip bir dizi kelime 6begi veya birimi icerir. (Melhem, 2000: 363).

3.7.3. Osgood Anketi

Sozel farklilasma olarak adlandirilir ve bireylerin belirli bir kavrami nerede

gelistirdiklerini anlamay1 amaglayan bipolar 6zellikten olusan tutuma birgok anketle

bakmak i¢in Osgood Susi tarafindan 1957°de gelistirilmistir. (Abdelhafiz, 1993: 248).

3.7.4. Likert Anketi

Bu anket, tutumlar anketinin yapiminda kullanilan en yaygin ankettir ve kiimiilatif
derecelendirme anketi olarak adlandirilir. Bunun nedeni, bireyin anketten aldigi
puanin ¢ikarilmasinin, bireyin anketteki tiim madde ve ifadelere verdigi puanlarin
toplam1 olmasidir. Bu anketteki maddeler ikiye boliinerek karakterize edilir. Ilk yari
olumsuz maddeler igerirken ikinci yar1 olumlu maddeler igerir. Bu maddelerin tig, dort,
bes ya da yedi alternatifi olur. Bireyden, onaydan muhalefete ve tarafsizliga kadar
degisen anket maddelerinin puanina gore hangisi oldugu isaretlemesi istenir. Daha
sonra puanlar alternatifler arasinda dagitilir ve en yiiksek puanlar mutlak destege, en
diisiik puanlar ise siddetle kars1 ¢ikilan alternatiflere verilir. Daha sonra ankete tabi
tutulanlarin toplam puanlari maddelerde toplanir. Ardindan arastirmaci, arastirmadaki

toplam puanlarin ne 6l¢iide kesistigini 6grenmeye c¢aligir. (Khalil, 1999: 37).

22



3.7.5. Guttman Anket Yontemi

Bu yontem, onlerine maddeler yerlestirerek evet veya hayir kelimesiyle herhangi bir
yanit se¢imini reddederek veya kabul ederek ve sinayict maddenin (1) cevabini kabul

ettiginde, maddelerin geri kalanina yanit1 onaylayacagimi ve saglayacagini olger (EI
Kubaisi ve El-Dahari, 2000: 81).

3.8. Tutumlari Degistirme Araclari

Tutumlar goreceli sabitlik ile karakterize edilir ve tutum degistirme siireci kolay
degildir. Bunun nedeni, tutumlarin kisilik 6zelliklerinin bir pargasi olmasidir. Ancak
tutumlar zayif veya yiizeysel ve izole oldugunda kolayca degisebilir ve derin, giiglii ve

yeni bagka tutumlar yerine gecebilir.

Bu nedenle tutum degisikligi kavramiyla, bireylerin belirli bir konuya kabul veya ret
acisindan verdikleri yanitin ge¢misteki yanitlarindan farkli oldugu kastedilmektedir.

Yani, eski tutumdan kurtulurken ayni1 zamanda yeni bir tutumun gelismesi saglanir.

Bu ylizden bir¢ok arastirma tutumu degistirme araglarini incelemektedir. Bunlarin en

onemlileri agagidaki gibidir:

3.8.1. Davranislarda Zorunlu Degisiklik

Bazen bireyleri tutumlarini degistirmeye zorlayan zorunlu kosullar nedeniyle bireysel
davraniglarda zorunlu bir degisiklik gerceklesir. Ornegin, internet konusuna kars
olumsuz tutumlari olan bir birey goriirsiiniliz, ancak belirli kosullar nedeniyle, ihtiyag
duydugu bilgilere ulasmak icin veya onu kullanmaya zorlayan calisma kosullari

nedeniyle interneti kullanmak zorunda kalir.

3.8.2. Bakis Acilarinin Degismesi

Tutumlar, ister sosyal ister ekonomik olsun, bireyin giinliik yasaminda i¢inden gectigi
durumun irettigi goriislere gore degisir. Bir yasam standardindan digerine
gectiginizde de durum ayni olur. Cocukluktan iiniversiteye kadar basta iiniversite
ogrencileri olmak iizere bireylerin yasadig1 travma ve bozukluklar, okul yillarinda ve
ileriki yasamlarinda tutumlarinin olusmasinda 6nemli bir etkiye sahip oldugu i¢in bu
stireglerde tutum degisikligine sik¢a rastlanmaktadir. (Reva, Kiigiikoglu, Apay, Karaca
ve Balct, 2019: 12).
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3.8.3. Grubun Degistirilmesi

Bireyin i¢inde yasadigi toplumu degistirmesinin, tutumunu degistirmesi ve
belirlemesinde 6nemli bir etkisi vardir. Bir birey farkli yonleri olan baska bir ¢cevreye
veya gruba tasindiginda eski tutumlarini degistirir ve zaman i¢inde yeni grubun
tutumlarina uyacak sekilde eskilerinin yerine yenilerini koyar. (Khalil, 1999: 259-
260).

3.9. Tutumlan Degistirmeye Engel Olan Durumlar

Tutumlar O6grenilir, bu nedenle onlar1 degistirmek Ogrenme yasalarina gore
gerceklesebilir, ancak onlar1 degistirmek, onlar1 edinmekten daha zordur. Bu ylizden

tutumlart degistirmenin onilindeki en 6nemli engeller ele alinacak. Bunlar asagidaki

gibidir:
1- Bireylerin diisiincelerinde kat1 olmasi.
2- Yeni tutumun bir tehdit olmasindan korkulmasi.

3- Mevcut tutumlar siirdiirme ve diger yeni tutumlara direnme konusunda savunma

mekanizmasinin ¢alismasit nedeniyle eski tutumun koklesmesi.

4- Eski tutumun liderligi ve giicii, toplumda genel olarak degistirilmemesi ve bir grup
olmaksizin tutumun sadece bireyle sinirlandirilmasi. Cilinkii tutum degisikligi grupla

baslar ve daha sonra toplumun bir biitlin olarak tutumlarini icerecek ve bunlarla iliski

kuracak sekilde yayilir. (Hamza, 1977: 162-163).

Psikolojinin en 6nemli kavramlarindan biri olan tutum kavramai, bir¢ok bilim insani ve
aragtirmacinin ilgisini c¢ekmistir. Zira bu alanda yapilan kapsamli arastirmalar
sonucunda ¢ok fazla bilgiye sahip olunmustur. Bu boliimde tutumlarin bireylerin
hayatindaki Onemine deginilmis ve tutum kavraminin ne anlama geldiginden,
tutumlar1 ve en onemli bilesenlerini ele alan en Onemli teorilerden s6z edilmistir.
Ayrica tutumlar hakkinda en fazla 6ne ¢ikan anketler, tutum fonksiyonlari, 6zellikleri
ve tutum olusum kaynaklarindan da s6z edilmistir. Ardindan, tutumlar1 degistirmenin
en Onemli ve One ¢ikan araglar1 ve onlar1 degistirmenin Oniinde duran engeller

anlatilmistir.
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25.sayfa bos

4. PSIKOSOSYAL UYUM

Uyum terimi esas olarak biyoloji terminolojisi ve kavramlar1 i¢inde ortaya ¢ikmis ve
1859 yilinda Charles Darwin tarafindan ortaya atilan evrim teorisinde dnemli bir yer
tutmugtur. Bu teori, ¢atismay1 ve en giicliinliin hayatta kalmasini vurgulamis ve
sonrasinda da psikolojide bir terim olarak kullanilmaya baslanmistir. (Fahmy, 1979:
55). Bu nedenle uyum teriminin, tiim pozisyonlarda kisilikle giiglii bir sekilde iligkili
oldugu kabul edilmektedir. Bu da onu psikoloji ve ruh sagliginda en yaygin
kavramlardan biri haline getirmistir. Psikososyal istikrara ihtiya¢ duyulmasi nedeniyle
uyum giiniimiizde daha onemli hale gelmistir. Uyum kavraminin, insan dogasina
nispetle, farkl kiiltiirel teorilerin ¢oklugu ve insanin dogasiyla ilgili oldugu oranda
belirsiz bir kompozisyon oldugu kabul edilmektedir. Bu terimin belirsizliginin nedeni,

biiylik olasilikla kavramlar arasinda ¢oklu i¢ ice gegme ve karigsmanin olmasidir.

Pek ¢ok aragtirmact uyum kavramini tanimlamaya ilgi duymustur. Cogu, uyumun iKi
taraf (fiziksel, sosyal ¢evre ve birey) arasinda siirekli dinamik bir siire¢ oldugu
konusunda hemfikirdir. Birey psikolojik ve fiziksel ihtiyaglarini bireye ve yasadigi

cevreye uygun sekillerde siirekli olarak gidermeye c¢aligir.

Bu nedenle, uyum, insan kisiliginin faydalanmasi gereken ruh sagliginin bir isareti
olarak kabul edilmektedir. Dolayisiyla, bu boliimde, uyumun en 6nemli kavramlari ve
uyumla iliskili terimlerin yani sira psikososyal uyum ve ¢esitli kavramlari, engelleri

ve onu etkileyen faktorleri igeren uyum alanlar1 ve boyutlar1 anlatilmaya ¢alisilacaktir.

4.1. Uyum Kavrami

Uyum, biyolojide kullanilan adaptasyon teriminden tiiretilmistir. Biyoloji agisindan
adaptasyonun anlami, canli organizmaya ve cevresel kosullara uyum saglama
yetenegine odaklanir. Bu nedenle organizma, ister zati isterse ¢evresel degisimle karsi
karsiya kalsin, ¢evrede meydana gelen tiim degisikliklere ihtiya¢ duyar. Psikologlar da
dahil olmak tizere bir¢ok bilim adami biyolojik adaptasyon kavramindan yararlanmis
ve adaptasyonu psikolojik alanda “uyum” terimi ile kullanmislardir. Psikologlar,
bireylerin psikososyal bekalar1 ve yasamin gereksinimlerinde davraniglari tizerindeki

etkisi ile ilgilenmislerdir. Bu insani gereksinimler, birey ve digerleri arasinda karsilikli
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degisen iliski bi¢iminde gergeklesen psikososyal gereksinimlerdir. Bu da onlarin
psikolojik olusumunu etkilemektedir. (Sabira, 2004: 123).

Pek cok arastirmacinin bu konuya ilgi duymasmin nedeni, uyum ve adaptasyon
kavramlarini netlestirmek ve birbirinden ayirmaktir. Zira “adaptasyon” kavrami, canli
bir organizmanin i¢inde yasadigi toplumdaki yasam aktivitelerini gerceklestirme
davranig1 olarak kabul edilmektedir. “Uyum” kavrami ise psikolojik yonii ve bireyin
icinde yasadig1 toplumda hayatin gerekleriyle esnek bir sekilde bas etme arayisini

ifade eder.

Dolayisiyla, adaptasyonun, genel olarak canli organizmanin (insan, bitki, hayvan)
icinde yasadigi ¢evreye adaptasyonu oldugu agiktir. Uyum basli basina insanlar i¢in

kullanilan bir kavramdir. (Adib, 2002: 92).

Cesitli sosyopsikolojik bilimlerin ve biyolojinin uyum konusu hakkinda konustugu
sonucuna varabiliriz. Uyumu tanimlama kavrami hakkinda farkli goriisler olsa da her
bakis acisi ona yeni bir sey katmustir. Zira psikoloji, “sosyal ¢evrenin gereksinimleri
ile bireyin kisisel ihtiyaclar1 arasinda uyumlu bir iliski oldugu goriisiindedir.” seklinde
bir diisince bulunmaktadir. Bu nedenle uyum, degistirme ve doniistirme yetenegi
olarak kabul edilir. Arastirmacilarin kisilik psikolojisini incelemeye olan ilgisi,
bilimsel ¢alismalarda “uyum” kavramina biiyilk 6nem verilmesine neden olmustur.
Kisilik ve uyumun birbirleriyle uyumlu konular oldugu kanaatine vardilar ve bu durum

aralarinda ayrim yapamayacak kadar zorlasti.
4.2. Uyum Kosullari
“Uyum” teriminin arastirmacilarin ve bilim adamlarinin ilgi alanina gore birden gok

tanimi1 vardir ve bu tanimlarin en 6nemlileri sunlardir:

- Cohen Tanimi: Uyum kavrami, bireyin yeni durumlara tepki olarak gerceklestirdigi
uyumsal degisim siireci veya bireyin tutumlarina iliskin yeni bir farkindaliktir

(Momen, 2013: 77).

- Mustafa Fehmi Tanimi (1979): Uyum, amaci bireyin yasadigi ¢evre ile uygun bir
iliski kurmak ve kisi ile ¢evresi arasinda kabul edilebilir iliskiler olusturmak igin

davranigini degistirmek olan siirekli dinamik bir siirectir. (Fahmy, 1979: 23).
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- Shoben Tanim (2001): Uyum kavrami, bireyin sosyal ve sembolik potansiyelinden
maksimum diizeyde yararlanmasini saglayan biitiinlesik davranistir. Insanin hayatta
kalmasina, ihtiyaclarini ve baskalarinin ihtiyaglarini karsilamasina ve sorumlulugunu
kabule yol agar. Uyum, kisisel ve sosyal sorumluluk ve 6zdenetim ile karakterize

edildiginde, duygusal olgunlugu i¢eren olumlu bir imajdir. (Abdelhamid, 2001: 76).

- Muhammed Mustafa el-Safeti Tanimm (2002): Uyum, yasami bir nedene bagl
devam ettirme siireci olarak tanimlanir. Ciinkii yasam, bireyin istikrarini ve dengesini
tehdit eden, karakterize ettigi baski ve gerilimler nedeniyle bireylerin ihtiyaglarini
dontistiirdiikleri, bireyin uyum araciligiyla bu baskilari ortadan kaldirdig1 ve dengeyi
yeniden sagladigi bir ihtiyaglar dizisidir. (Ouzaid, 2002: 47).

- Eysenck Tanmm (2008): Eysenck, uyum kavramini, bir yandan bireyin
ithtiyaglarinin, diger yandan ¢evrenin gereksinimlerinin karsilandigi bir durum olarak

aciklamaktadir. Uyum ona gore Sosyal cevre, birey ve amag¢ arasindaki tutarliligi

temsil eder. (Saleh, 2008: 15).

- Abbas Mahmud Avad (2002): Oz uyumun, igsel iliskilerle ilgili bir siire¢ oldugunu
diistinmektedir. Ona gore uyum, bireyin ¢atisan giidiilerini tatmin edici ve dengeli bir

sekilde diizeltme yetenegidir. (Ouzaid, 2002: 46).

4.3. Uyum ile Tlgili Baza Kavram ve Terimler

- Uyarlama / Accommodation: Toplumsal siireci temsil eden sosyal bir terimdir ve
misyonu, hayatta bireyler ve gruplar arasindaki gatigmalari azaltmak veya bunlara
kars1 dikkatli olmalarini saglamaktir. (Abdelhamid, 2001: 26).

- Adaptasyon / Adaptation : Biyolojik yonle ilgili bir terimdir ve bir¢ok arastirmaci
tarafindan uyumla es anlamli bir kelime olarak kullanilmaktadir. Her
kullanildiklarinda ayni sey kastedilmis olsa da ikisi arasinda anlam farkinin oldugu
kesindir. Ancak bugtine kadar bu sekilde kullanilmaktadir. Bir organizmanin; 6zellikle
beka konusunda bir talebi varsa, kendisini degistirme veya doniistiirme ya da yasadigi
ortami degistirme yetenegi olarak kabul edilir. Ancak bu degisiklikteki bir basarisizlik,
bilim adam1 Darwin’in teorisinde belirttigi gibi, varligin yok olmasinda ve hayattan
kaybolmasinda etkili olur. (Abdelhamid, 2001: 26). Bu nedenle adaptasyonun biiyiik

6l¢iide organizmanin fiziksel ve duyusal yonleriyle ilgili oldugu goriilmektedir. Bu da,
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insanin canli bir organizma olmasi yoniinden degil de toplumsal yonden uyumuyla
ilgilidir. (Esref ve Amima, 2005: 124). Bu nedenle biyolojide adaptasyon,
organizmanin ister islevinde ister seklinde meydana gelsin yasamini ve cinsiyetini

sirdiirebilmesini saglayan degisiklik ve doniisiimdiir.

- Ruh Saghgi: Ruh sagligi kavrami ile uyum kavrami arasinda es anlamlilik diizeyine
ulagabilecek biiytik bir iliski vardir. Bunun nedeni, kisinin ruh sagliginin iyi olmasi
icin rehber olmasi ve bireyin ihtiyaglarini ¢evrede karsilamasi karsisinda yaptigi
degisikliktir. Birgok aragtirmaci, uyumu 6l¢gmek i¢in zihinsel saglik anketini ya da tam
tersi, zihinsel saglig1 6l¢mek i¢in uyum anketini kullanmistir. (Medhat, 1990: 83) Zira
ruh saghigimin tanimi, farkli psikolojik islevler arasindaki uyum ve olumlu bir tatmin
ve mutluluk duygusuyla birlikte insanin basina gelen psikolojik catismalarla karsi

karsiya gelebilme yetenegidir. (Suhair, 2000: 15).

- Thtiyac: Bu bir mahrumiyet, toplumsal eksiklik veya fiziksel eksiklik halidir. Birey
eksiklige maruz kalir ve bu durumda bireyi bu eksikligi gidermeye tesvik eder. Bu
eksiklik ister maddi isterse manevi olsun, eksiklik giderilinceye kadar kisa stirede
ortadan kalkacak bir tiir endise, gerginlik ve sikintiya gétiiriir. Zira pek ¢ok psikolog
ihtiyag terimini giidii terimiyle es anlamli olarak kullanmaktadir. Thtiyac, giidii veya

giidiiye benzer olmak anlamina gelmektedir. (Rajeh, 1972: 67).

4.4. Uyumun Boyutlar1 ve Alanlari

Uyum denilince akla genel anlamda uyumun insanin tiim alanlarmi kapsadig1 gelir.
Bunun nedeni, davranis iireten ve bu alanlarda uyum saglanmasini gerektiren yasam
durumlarinda biitiinlesik bir birim olarak hareket etmesidir. Bu kavramin gercek
anlamiyla uyumun boyutlarinin tanimlanmasi konusunda ¢esitli goriisler oldugu gibi,
bazilar ii¢ boyuta igaret etmekte, bazilar1 da bes boyuta isaret etmektedir. Yasam
alanlarinin ¢oklugu ve uyum kavrami tanimlarinin ¢goklugu nedeniyle bu ancak ii¢ ana

boyuta indirilebilir:

4.4.1. Sosyal Boyut

Bir kisinin basarili ve tatmin edici sosyal iliskiler kurma yetenegidir. Hosgorii ve
isbirligi ile karakterize edilir ve farkliliklarin, saldirganligin, somiiriiniin, bagimliligin

veya bagkalarinin duygularin1 g6z ardi etmenin egemenliginde degildir. Bu nedenle
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bilim insan1 Ross, sosyal boyutla ilgili olarak uyum kavraminin bireylerin yasam
kosullartyla yiizlesme ve karsilagilan sorunlari ¢6zme bigimi oldugunu diisiinmektedir.
Bu nedenle, bireyin tarzi degismek icin esnek olmalidir. Boylece uyum siirecinin iki
unsurunu (toplumsal yetisme, ¢evre unsurlari) igerdigi sonucuna varilmaktadir. Ancak
uyum siirecinin hizinin, kiiltiirel ve bireysel farkliliklara gore kisiden kisiye degistigi
goriilmektedir. (Awad, 1989: 21-28). Bu nedenle, sosyal boyutun ¢esitli kavramlara

niifuz ettigi goriilmektedir. Bunlar:

Mesleki Uyum: Uygun meslek se¢imi, bunun igin bilgi ve egitime hazirlik, meslege
girig, basari, verimlilik, isten tatmin olma ve iste baskalarini tatmin etme konularini

icerir. (Hamza, 1977: 29).

Ailevi Uyum: Aile istikrart ve uyumunda temsil edilen aile mutlulugu ve
memnuniyetini, aile taleplerini yerine getirme yetenegini ve ebeveynler arasindaki
veya ebeveynler ve ¢ocuklar arasindaki iliskilerin saglamligini, ¢cocuklar arasindaki
iliskinin veya bagkalarinin birbirleriyle biitiinligiini, igerir. Zira tiim aile bireyleri
arasinda giiven, sevgi ve karsilikli saygi hakim olur ve aile sorunlarini ¢ozer. Ayrica
aile uyumu, akrabalarla aile iliskilerinin biitiinliiglinii de kapsayacak sekilde genisler.

(Esref, 2004: 130).

Okul Uyumu: Akademik uyum iki ana boyuta (sosyal boyut ve zihinsel boyut)
baglidir. Ogrencinin ¢alisma materyallerini anlama yetenegi, bu materyallere kars
tutumunu diizenlemesine ve c¢alisma zamani ve yontemini diizenlemesine yardimci
olur. Akademik uyumluluk ayni zamanda Ogrencinin kendisi ile hocalar1 ve
meslektaglar1 arasinda uyum saglama becerisine de yardimer olur. Ayrica 6grencinin
akademik yagamin kiiltiirel ve sosyal etkinliklerine katilmasina ve kisisel 6zelliklerine

uyum saglamasina yardimci olur ve bdylece akademik uyumu gerceklestirebilir.
(Awad, 1989: 36).

Evlilik Uyumu: Evlilik iligkisinin ne 6l¢iide kabul gordiigiinii gosteren vicdani bir
duygudur. Ayni zamanda diger tarafa duyulan giiven de dahil olmak iizere gesitli
alanlarda esler arasindaki kargsilikli etkilesimin sonucunu, kars1 tarafa karst duygularini
ifade etmeyi, adetler, gelenekler, fikirler ve degerlerdeki benzerligin boyutu ve
bunlarla devam etme arzusunu ve ¢ocuklarini yetistirme yontemleri iizerindeki fikir

birligini temsil eder. (Shahata, 2013: 160).
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4.4.2. Biyolojik Boyut

Biyolojik uyum, bireyin zihne bagli alicilarin rolii veya duyu organlarinin rolii
araciligiyla ortaya ¢ikan dis durumlara verdigi tiim fizyolojik tepkileri igerir. Belirli
tirdeki ortam degiskenlerini algilamada uzmanlasmis (ses dalgalarinin alinmasi ve
ardindan gorsellere iletilmesi ile ilgili kulak ya da tat alma organi dil, koku alma organ1

burun ve 151k dalgalarini alan gz gibi) organlardir. (Desouki, 1974: 106)

Bu nedenle, arastirmaci Lawrence’in arastirmaci “Sibin” ile canli organizmalarin
cevrelerinde degisen kosullara tepkilerinde aktivitelerini degistirdikleri konusunda
ayni1 fikirde oldugu goriilmektedir. Kosullardaki herhangi bir degisiklige, davranista
bir degisim ve doniisiim ile karsilik verilmeli ve organizmanin ihtiyag¢larini karsilamak
icin yeni bir yol bulunmalidir. Uyum kavrami, degisen kosullarda esneklik ile
karakterize edilen bir siirectir. Yani, ¢evre ve birey arasinda devam eden dinamik

iliskilerin dogas1 hakkinda bir farkindalik bulunmaktadir. (Suhair, 2001: 32-33).

Sonug olarak, biyolojik alandaki uyumun gergeklesmesi i¢in; birey, yasadigi cevredeki
belirli tiirdeki degisiklikleri algilamak ve bunlara tepki vermek i¢in uzmanlastigi ve
farkli organlarla donatildig1 i¢in organizmanin kendisini ¢cevreleyen kosullarla orantili

olarak davranisini degistirmesi ve doniistiirmesi gerekir diisiincesi hakimdir.

4.4.3. Psikolojik Boyut

Psikolojik boyut ile kastedilen, bireyin kendi ihtiyaglarimi catisan gidiileriyle
uzlastirma yetenegidir. Yani bu catisma ve anlasmazliklar1 sona erdirme ve onlari
tatmin edici bir sekilde kontrol etme ve sorunlarini olumlu bir sekilde ¢6zme

yetenegidir. Bu ¢oziimler asagidaki gibidir: (Hayat, 2013: 58)

- Ozgiin 6zgiirliik duygusu: Yani bireyin yonlendirebilecegi, diizenleyebilecegi ve

gelecek icin planlar yapabilecegi duygusudur.

- Ozgiiven: Bireylerin sorumluluk alma, davranislarii yoénlendirme ve kendi

sorunlarini ¢ézme becerisidir.

- Norolojik ve psikolojik hastaliklardan ve aidiyet duygusundan kurtulma:
Istenme duygusu, ailenin ve baskalarinin sevgisinden hoslanilmasi. Psikolojik

sapmay1 isaret eden aglama, siirekli korku, kotii rityalar nedeniyle uyuyamama gibi
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hastalik ve davraniglardan sikayet edilmemesi. Bu nedenle psikolojik alan uyumu;
bireyin sorumluluk alma ve kendine deger verme yetenegi, ihtiyaglarini ve amaglarini

uzlastirma ve sorunlar1 kendi basina ¢6zme yetenegi olarak gortiliir.

- Kendine deger verme duygusu: Bireyin bagkalari tarafindan basariya ulasabilecek

biri olarak goriilme ve takdir edilme duygusu. (Hayat, 2013: 59).

4.5. Uyum Teorileri

Uyum konusu insanlarin yasamlariyla dogrudan baglantisi nedeniyle psikolojik
arastirmalarda 6nemli konulardan biridir. Bu nedenle, uyumu aciklayan teorilerin

fazlaca oldugu goriilmektedir. Bunlardan bazilari agagida ki gibidir:

45.1. Davrams Teorisi

Davraniggilik akimi, modern psikolojideki Oonemli akimlardan biridir. Bu teori,
psikanalistler tarafindan belirtilenlere tepki olarak gelmistir. Davranis¢ilik akiminda
uyum kavrami, bireyin mantiksal tepki verebilmesi i¢in deneyim yoluyla edindigi
tepki seklinde ifade edilmektedir. 1993 yilina kadar gelen geleneksel davranis ve o
tarihten giinlimiize uzanan modern davranmis seklinde iki asama {izerinden
degerlendirilir. Etki ve tepki teorisinin {izerine odaklandigi bu teori temel olarak
ogrenme siireci etrafinda doner. Nitekim bireyin tirettigi davranisin tepkiye yol acan
heyecan verici bir eylemin tetikledigi bir tepki sonucunda oldugu goriiliir. Ustelik
davranig degistirebilir ve kontrol edilebilir. Bireyler yasadiklar1 ortama ve kendileriyle
uyum saglamalarina yardimci olacak basarili davraniglar elde edemezlerse, bu durum

zihinsel sagliklarinin bozulmasinin 6nemli bir nedenidir.

Arastirmaci Albert Bandura ve arastirmaci Michael Honey gibi davranis¢ilar nezdinde
uyum siireci; insan dogasindan uzak, otomatik olarak gerceklesir. insanlarda meydana
gelen islevler, biiylik 6l¢iide ana fikirlerle senkronize durumdaki farkindalik ve biling

tarafindan gergeklestirilir. Boylece insan1 mekanik bir makine olarak yorumlamay1

reddettiler. (Maysa, 2002: 142).

45.2. Psikanaliz Teorisi

Bu teori, bagli oldugu akim aracilifiyla, bireylerin duygusal hayatindan farkls,

bilingsiz bir psikolojik yasami oldugunu sdylemektedir. Bu akimin 6nciilerinden biri
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olan bilim adami Freud, bireyler arasindaki uyum kavraminin bilingalt1 oldugunu
disiinmektedir. Ciinkii ona gore bireyler, tasarruf ve davraniglarinin gergek
nedenlerini umursamazlar ve uyumlu olan kisi, gerekli ihtiyaglar1 kabul edilebilir
yollarla takip edebilen kisi olarak karakterizedir. (Abdelhamid, 2001: 70). Bu teoriyi
savunanlar, yasamin bir dizi gerginlik, anlasmazlik ve catismadan olustuguna,
sonrasinda hayal kiriklig1 veya tatminin gerceklestigine inanmaktadir. Kisilik {i¢ ana
bilesenden (Ego, Id ve Siiperego) olusur. Bu her bir béliim ¢alistiklari, etkilendikleri
ve birbirleriyle siirekli ve yakin bir bigimde etkilesime gectikleri, ayrilmasi zor olan
bir dongiiye, ozelliklere ve dinamiklere sahiptir. Ortaya ¢ikan davranig, yalnizca
kisiligin bu {i¢ bileseni arasinda meydana gelen etkilesimin sonucudur. Arastirmaci
Young’a gelince, Freud’un teorisini gelistirmeyi basaran bir 6grencisidir ve yaptigi
calismada; psikolojik saglik ve uyum kavrami insanlarin kesintisiz siirekli
gelismesinde ortaya ¢ikar diisiincesini benimsemistir. Uyum ile karakterize normal bir
kisiligin dengeli oldugunu teyit etmistir. Bu ruh sagligi ve uyum, disa ve ige doniik
egilimlerimizi dengelemeyi gerektirir. Idin yalnizca ilkel giidiiler ve icgiidiiler deposu
degil, daha ¢ok insan kiiltlirel mirasinin bir deposu olduguna itibar etmistir. Bireylerin
bu ilkel i¢giidiileri ve giidiileri bastirilirlarsa, bireyin davramislarini olumlu veya
olumsuz yonde etkiler. Dolayisiyla arastirmaci Young’in “kolektif bilingdis1” olarak
adlandirdig1 cinsel ic¢giidli, bu ¢ok sayidaki insan kiiltiir mirasinin Oniindeki tek

faktordiir. (Selahaddin, 2007: 16).

Psikanalitik teorinin Onciilerinin bazi1 goriigleri gozden gegirildikten sonra uyum siireci
kisilikte gizlidir diisiincesine odaklanildigi goriilmiistiir. Zira arastirmaci (Freud)
uyum siirecinin, bireyler farkinda olmadan meydana gelen bilingsiz bir siire¢ olduguna

inanmaktadir.

Bilim adami1 Adler ise insan dogasinin bencilligin ana kaynagi oldugunu agiklamistir.
Bazi insanlar biiyiir ve vizyonu bagskalar tarafindan olusturulan sosyal yone biiyiik ilgi
duyarlar. Bunlar, diyalog ve tartismanin ana dirtiisiiniin hakimiyetindedir ve

baskalara kars1 gerekce gdstermeksizin tiim isteklerine tepki vererek, hakimiyet

talep ederler. (Muhammed, 2004: 25).

4.5.3. Insanhk Teorisi

Bu teoride goriis, psikolojideki iki ana teoriye (davranis teorisi ve psikanalitik teori)
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bir cevap olarak ortaya ¢ikmistir. Bu teori, insanin varolusu hakkinda; “insan mevcut
enerjisini tiim organlarima dagitarak denge saglayan bir enerji aygitindan ibarettir,
enerji seviyesindeki herhangi bir artis bir dengesizlik ile sonuglanir.” diisiincesine
sahip onceki teorilerin iddialarinin reddedildigini teyit etmektedir. Ayni sekilde, bu
teori; belirli bir davranisi gergeklestirmesini gerektiren farkli bir organinda belirli bir

uyarictya maruz kalmissa, kisiye mekanik bir cihazmis gibi bakmay1 reddeder.

Pierz, gelecek korkusu olmadan bireylerin yasamlarinda yon, diizenleme ve
organizasyonun dnemini ve bu yonlerin kaybedilmesinin bireylerde memnuniyetsizlik

duygusuna neden oldugunu agiklar. (Muhammed, 2004: 15).

Maslow ise ruh sagliginin ve 6zellikle rizaya dayali davranisin, benligin varlig1 ve
gergeklesmesi ile ilgili oldugunu belirtmistir. Ona goére uyumlu davranig ve ruh
sagligina sahip olan birey, tiim yonlendirme ve gereksinimlerine ulasir. Basitlik, ortak
yarar icin endige, baskalarin1i kabul etme ve saygi duyma, mantikli diisiinme,
bagkalariyla iyi iligkiler kurma, mahremiyet ihtiyacinin her birinde uyumluluktan
hoslanan kisiligin farkliliklarin1 ve 6zelliklerini de belirtmistir. (Nabil, 2004, 171).

Bu nedenle, bu teoriyi savunanlara gore uyum siireci kavraminin, bireyin ve gergekgi
yasam deneyimlerinin bir farkindalik ve biling hali olduguna inanilmaktadir. Uyum
stirecine hakim olan yasalar, tamamen istatistiksel degil, teknik ve niteliksel yonii de
ele alir. Ayrica en 6nemli degerlere de vurgu yaptilar. Ciinkii bu degerler bireylerden

kaynaklanan davraniglar1 belirler ve kontrol eder.

4.5.4. Biyolojik Teori

Galton, Darwin ve Kallmann bu teorinin onciilerinden ve kurucularindandir. Bu teori
uyumun biyolojik yonlerini vurgulamakta; beyin ve viicut dokularimi etkileyen
hastaliklarin neden oldugu k&tii uyum bigimlerine bakmaktadir. Bu hastaliklar bireyin
yasam evreleri boyunca fiziksel rahatsizliklara neden olan edinilmis veya kalitsal
hastaliklardir. Bu durum fiziksel bozukluklara yol agmaktadir. Cevreden gelen dis
etkiler nedeniyle ya da maruz kaldig1 baski sonucunda bireyin dengesini etkileyen

psikolojik rahatsizliklar nedeniyle olabilir. (Mustafa ve Hiiseyin, 2007: 45)

Bu nedenle, bu akimi savunanlar, uyum siirecinin esas olarak zihinsel sagliga baglh

olduguna inanmaktadir. Bdylece bireyin tam uyumu saglanir. Dolayisiyla uyum
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kavrami ile bu teoride viicut fonksiyonlarinin aktivitesinin birbiriyle uyumu ve
isbirligi kastedilmektedir. Kotii uyum ise, Vviicut fonksiyonlariin aktivitesinde bir
degisiklik veya viicut salgi organlarinin islevinde bir azalma veya artistir. (Hiiseyin,

2008: 111).

4.6. Psikososyal Uyum

Insan dogas1 geregi sosyaldir, bu nedenle arastirmaci (Hayrullah) psikososyal uyum
siireci hakkinda soyle distinmektedir: “Bireyin icinde yasadigr toplumun
gereksinimleri ile kisisel ihtiya¢ ve gereksinimlerinin karsilanmasi arasinda
orgiitlenme yetenegi; bireyin sosyal ve kisisel giivenlik duygusu ve ruh sagligindan
keyif almasi ve ait olmanin degerini hissetmesi, ¢atisan ve anti-sosyal giidii ve

egilimlerden uzak olmasi seklinde ortaya ¢ikmaktadir.” (Sayyid, 1990: 75).

Bu kavram, psikolojik ve sosyal tutumlar arasinda biitiinlestirici bir uyum anlamina
gelir. Yani, bu bireyin giidiileri ile ihtiyaglari, i¢inde yasadigi toplum ve ¢evre arasinda
biitlinlesme saglanarak gerceklestirilebilir. Dolayisiyla buradaki uyum, iki unsur
(toplum ve birey) arasinda karma bir siirectir ve bu, iki boliimde (psikolojik, sosyal)

temsil edilen sosyal psikolojinin 6ziidiir. (Labib ve Abdul Ghaffar, 1970: 222).

4.6.1. Psikolojik Uyum Kavram

Psikolojik uyum kavramu ile kastedilen bireyin kendinden razi olmasi ve hayatini
psikolojik stres ve endiseden arindirmasidir. Boylece, hi¢ kimseyi kizdirmayacak ve
raz1 edecek bir sekilde yasam gerekliliklerini yerine getirebilir ve giidiilerini takip
edebilir. Dolayisiyla uyum kavrami, ¢evre ile birey arasindaki dengeyi saglamak igin
cevreyl ve davranisi degistiren, bireylerin ihtiyaglarinin karsilanmasi kadar ¢evrenin

taleplerinin de karsilandig1 siirekli bir siirectir. (Hamza, 2003: 147).

Psikoloji alaninda arastirma yapan birgok arastirmaci, psikolojik uyumun, bireylerin
dogal olarak i¢ huzurunu ve biiylimesini saglayan kisisel uyum ve dogustan gelen igsel
ihtiyac ve giidiilerin yani sira edinilmis giidii ve ihtiyaglarin tatmini ile es anlamli bir

kavram olduguna isaret etmektedir.

Bu nedenle birgok psikolog “psikolojik uyum” kavramini, bireyin kendisiyle ve 6ziiyle

uyumu ve ¢evresiyle uyumu ve birinin digerinden ayrilmamasi olarak agiklamaktadir.
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Psikolojik olarak kendisiyle uyumlu bir kisi, ayn1 zamanda sosyal olarak uyumlu
kisidir. Yani zati tutarliliktan hoslanan birey, giidiileriyle bu giidiilerle g¢atisan
toplumsal rollerin arasimi uzlastirabilir ve dengeleyebilir. Boylece bireyler arasinda

i¢sel bir ¢atisma olmaz. (Jamal, 2009: 228).

Dolayistyla psikolojik uyumun, bireyin kendisiyle ve bagkalariyla istikrar1 saglamak
icin benimsedigi bir dizi davranig oldugu, hedeflere, bireyin memnuniyetine, kendini
kabul etmesine ve baskalariin onu kabul edilmesine yol agtig1 soylenilebilir. Bu

nedenle psikolojik uyum bireyin ihtiyag ve taleplerini uzlastirma girisimidir.

4.6.2. Psikolojik Uyum Kriterleri

Bireysel uyum diizeyi asagidaki gibi birtakim Kriterle agiklanabilir:

Psikolojik Konfor: Engellerle karsilastiginda sorunlari ¢ozebilen ve kendisini ve
icinde yasadig1 toplumu razi edecek sekilde psikolojik uyumu ile karakterize edilen
birey anlamina gelir. Psikolojik konfor kaybi, yasamin her alaninda psikolojik
rahatsizlik hissederek bireylerin hayatin1 kotii bir yasama g¢eviren en Onemli
faktorlerden biridir. Bu faktorleres ucluluk, siddetli anksiyete, hastalik sanrilari,
depresyon, obsesif kompulsif bozukluk 6rnek verilebilir. Bireyin psikolojik rahatlik
istemesi, taleplerini yerine getirirken hayatinda engeller ve gerginliklerle
karsilasmamasi kastedilmemektedir. Daha ziyade, bireyin bu engeller ve zorluklarla
saglam, basarili ve kendisine ve g¢evresine uygun bir sekilde yilizlesme becerisi

kastedilmektedir. (Fahmy, 1979: 45).

Fiziksel Belirtiler: Bazen kotii uyumun tek gostergesi, patolojik fiziksel semptomlar
seklinde ortaya ¢ikmasidir. Bu kadar ¢ok fizyolojik bozukluk zihinsel bir bozukluktan
dolayi olur. Seker hastaligi ve yiiksek tansiyon buna 6rnek verilebilir. (Fahmy, 1979:
A47).

Ruh Saghgr: Ulagsmaya ve gergeklestirmeye calistigi belli hedefleri olan bireydir. Bu
hedeflere ulasmak i¢in kendi imkan ve kabiliyetleri dahilinde olan giidii ve diirtii ile
bu hedeflere ulasmaya c¢alisir. Tam uyum, bu hedeflere mesru ve tatmin edici bir
sekilde ulagmak i¢in siirekli ¢alisma anlamina gelir. (Mustafa ve Hiiseyin, 2007: 62-
63)
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Tepkisel Istikrar: Uyum igin 6nemli bir kisilik 6zelligidir. Bireyin sabirla, tepkisel
ve aceleci davranmayarak hayatin sorunlarina karsi tutumunu belirlemede ruh

sagliginin gostergelerinden biridir. Hayatta karsilastigi durumlar akilci bir sekilde

yorumlamaladir. (Muhammed, 2004: 18).

Yeterlilik: Bireyin yeteneklerinin izin verdigi 6l¢iide is, tiretim ve yeterli olabilme
yetenegi, ruh sagligimin en 6nemli gostergelerinden biridir. Calisan birey amaglarina
ulasabilir, tiim yeteneklerini iyi ve etkin bir sekilde kullanabilir. Bu da psikolojik
doyum ve mutluluga ulagmay1 saglar. Bir baska ifadeyle ¢aligma birgok arastirmaci
tarafindan psikolojik dengenin saglanmasi agisindan bireyin hayatinda 6nemli bir

faktor olarak goriilmektedir. (Fahmy, 1979: 46).

Mutluluk Hissi ve Sosyal iliski Kurma Yetenegi: Rahatsizliklar ve sorunlar
karsisinda normal, saglikli bir kisilige sahip olan kisi, sonsuza kadar mutlu yasar. Bu
birey, siirdiirebilecegi ve bag kurabilecegi iyi sosyal iligkiler kurma konusunda

digerlerinden daha fazla yetenege sahiptir. (Hayat, 2013: 64)

4.6.3. Sosyal Uyum Kavrami

Sosyal uyumun asagidaki gibi birgok tanimi1 ve agiklamasi vardir.

El-Ziyadi Mahmud Sami, “Klinik Psikoloji” kitabinda sosyal uyumu; “Bireyin,
kendisini i¢inde yasadigi toplumda yararli kilan, sevgi, verme ve etkin calisma
yetenegi ile karakterize edilen baskalariyla sosyal iliskiler kurma yetenegidir.”

seklinde ifade etmistir. (Mahmud, 1969: 203).

Ahmed Izzet Racih, sosyal uyumu, birey ve ¢evre arasindaki uyum siireci olarak
tanimlar. Yani bireyin, ihtiyaglarinin ¢ogunu, kendisini ¢evreleyen sosyal ¢evrenin
raz1 oldugu ve saglikli bir sekilde karsilayabilmesi ve buna uyum saglayabilmesidir.

(Rajeh, 1972: 47).

Arnold ise sosyal uyumu; “Birey ile iginde yasadigi sosyal ¢evre arasindaki diizenli ve
uyumlu bir iliskiden kaynaklanan sosyal bir dengedir.” seklinde agiklamistir. (Maysa,
2002: 148).

Kolb ve Gold’a gore sosyal uyum; “Bireyler ve hayatta karsilastiklari durumlar

arasinda uyumlu iligkidir. Zira burasi onlarin sosyal ¢evresidir.” (Selahaddin, 2007:
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69).

Bedevi ise sosyal uyum kavramini; “Bir bireyin belirli bir duruma, psikolojik
catigmaya veya ahlaki bir soruna maruz kaldiginda, i¢inde yasadigr toplumun

iiyelerine uyacak sekilde tutum ve aligkanliklarini degistirmesidir.” seklinde

aciklamistir. (Selahaddin, 2007: 71).

Bu nedenle, yukarida gecen tanimlarda; sosyal uyum kavraminin, birey ile yasadigi
sosyal g¢evre arasindaki uyum ve etkilesim siireci ve cevresindeki sosyal ¢evrenin
dayattig1 standartlara bagh kalarak iliskilerinde istikrar ve dengenin saglanmasina yol
acan ¢evrenin sistemine gore ihtiyaclarini karsilamada gereksinimlerini karsilama ve

kosullarina uyma yetenegi oldugu sdylenebilir.

4.6.4. Sosyal Uyum Kriterleri

Hedeflerin Uyarlanmasi ve Tutarhihigi: Bireyin amaglari, birlikte yasadigi toplumun
amaglartyla tutarli olmalidir. Toplumun en 6nemli amaglarindan biri baskalarina saygi
duymaktir. Baska bir deyisle kisisel amag, insani amaglar ile ¢elismemeli, bireysel
hedefler toplumun hedefleriyle ¢catismamalidir. Bu temelde toplumsal uzlagsma, bireyin
sosyal iligkilerinin ortaya ¢ikardigi sosyal giivenlik duygusu olarak goriilmektedir.
Bunlar ise sosyal denge, ahlaka baglilik, baskalariyla birlikte mutlu olmak, sosyal
denetim mekanizmalarina baglilik ve toplum kiltiiriinin dogru ydntemlerini

icermektedir. Bu da bagkalariyla basarili iliskilere neden olur. (Salem, 1989: 30).

Bagkalarina Saygi1 Gosterme ve Kabullenme: Bireyin yasadigi toplum iginde
digerlerini de kendini kabul ettigi gibi kabul etmesidir. Yani bagkalariyla ayni sekilde
diisiinebilmek ve hareket edebilmektir. Toplum ve kiltirii, kisilik insasinin
belirleyicileri arasindadir. Dolayisiyla birey, bagkalarini farkli yonelimlerinde kabul
etmesi ve saygl duymasi bakimindan, i¢inde yasadigi kiiltiirel ve sosyal ger¢ekligin bir

yansimasidir. (Hayat, 2013: 68).

Hosgorii ve Yardimlasma Sevgisi: Bireyin bagkalarina karsi hosgoriilii olmasidir.
Eksikliklerini gérmezden gelir ve yardima ihtiyaci olan diger fertlere yardim eder.
Kendini kabul eden bireyler, yeteneklerinin ve gelisme potansiyellerinin farkinda olan
ve kendilerine ulagsmak i¢in bagkalarina yardim etmeyi seven bireylerdir. (Mustafa ve
Hiiseyin, 2007: 57)
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Sorumluluk Duygusu: Bireyin, toplumun diger fertlerine karsi hissettigi sosyal
sorumluluk duygusudur. Bu, baskalarinin diisiince ve duygularina bireysel sayginin
yani sira, sosyal ve sistemsel sorunlar tartisirken ve ¢ézerken islerini ve yasamlarini

diizenlemede onlara danismak anlamina gelir. (Mustafa ve Hiiseyin, 2007: 56-58).

4.6.5. Psikososyal Uyumu Engelleyen Faktorler

Psikolojik Engeller: Bireyin kisilik gelisiminde dengesizlik, zeka eksikligi, zayif
zihinsel ve hareketsel yetenekler, kendinden memnuniyetsizlik gibi yeteneklerinin
zay1flig1; amaglarmin farkli olmasina ve catismasina ya da gerceklestirememesine
veya dogru zamanda dogru hedefi secememesine yol acar. Buna psikolojik catigsma

denir. (Al-Hajjar, 2003: 20).

Bireyin Karsilastign Durumlar ile Duygular1 Arasindaki Anlasmazhk: Bireyin
yasami boyunca maruz kaldigi daimi baskilar, dengesi iizerinde etki birakan gesitli
tepkilerin dogmasina neden olur. Bu da fiziksel ve sosyal etkilerin dogmasina neden

olur.

Sosyal Engeller: Sosyal ¢evre ve iligkileri diizenleyen ve bireylerin davranislarini
kontrol altina alan gelenek ve yasalar bazi durumlarda uzlagsma saglanmasinin 6niinde
engel olabilir. Bunun nedeni, bu adetlerin bir sonucu olarak bireyin aile veya toplum
icinde maruz kaldig1 tepkisel catismalar ve kotii muamele nedeniyle bireysel becerileri
tizerinde biraktig1 etkidir. Bireyin i¢inde yasadigi toplumun adetlerine ya da kendi
ailesinin adetlerine uymamasi ya da bu gelenek ve yasalarla giidiiler arasinda ¢atisma
olmasi, psikososyal uyumun saglanmasinda toplumsal bir engelin olugmasina yol

agmaktadir. (Esref, 2004: 138)

Fiziksel Engeller: Bireyin fiziksel durumu ve maruz kaldigi ve hedeflere ulasmasini
etkileyen patolojik durumlar veya fiziksel anormallikler uyumun 6niinde biiyiik bir
engeldir. Bireyleri etkileyen bu hastaliklar, bireyin maruz kaldigi sorunlarin
¢Oziimiinde etkinligin azalmasina veya bagkalariyla iliski kuramamasina veya cesitli
etkinliklere katilamamasina neden olur. Psikososyal uyumun saglanmasinda biiyiik bir

engeldir. (Momen, 2013: 102)

Ekonomik Engeller: Maddi imkanlarin zayifligi ve eksikligi, bireyin hedeflerine

ulagmasina ve ihtiyaclarim karsilamasima engel olmakta, bu da birey igin
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istikrarsizliga, hayal kirikligina ve umutsuz hissetmesine neden olmaktadir.

Buradan anlagilmaktadir ki bu engeller bireyin oniinde engel teskil etmektedir.
Kendinden memnuniyet duymasi ve kendini kabul etmesi i¢in engellerle yiizlesmeli
ve Ustesinden gelmelidir. Psikososyal uyum ancak bu sekilde saglanabilir. (Momen,
2013: 101-102)

Bu boliimde arastirmaci, psikoloji alaninda en 6nemli terim olmasi itibariyle iki
baslikta (psikolojik ve sosyal) uyumdan bahsetmistir. Uyum teriminin en Onemli
tanimlarini, her bir basligiyla ve onunla iliskili terimleri, bireyin kisiliginin ve 6zliniin
sosyal ve psikolojik olarak nasil gerceklestigini, uyumun boyutlar1 ve alanlari ile bu
boyutlarla ilgili icerdikleri kavramlardan bahsederek ayri ayri ele almistir. Uyumu
aciklayan en onemli teorilere deginilmis, psikolojik uyum ve sosyal uyum icin en
onemli kriterler dahil edilmistir. Ardindan, c¢esitli ekonomik, fiziksel ve sosyal
durumlarda psikososyal uyumun saglanmasini engelleyen en énemli faktorlerden ve
bunlarin bireyin ihtiyag¢larini karsilama ve hedeflerine ¢evresindeki toplum tarafindan
dayatilan sartlar ve yasalara uygun olarak ulagsma yetenegi iizerindeki etkisinden

bahsetmistir.
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5. ARASTIRMA MODELI

Bu boliim, arastirma toplulugunu ve Orneklemi tanimlama agisindan arastirma
modelini ve prosediirlerini, arastirmada benimsenen anketlerin psikometrik
ozelliklerinin kontrol edilmesini (Ogrencilerin {iniversiteye yonelik tutumlarinin ve
psikososyal uyumunun bir anketini) ve mevcut arastirmada kullanilacak istatistiksel

araclarin belirlenmesini icermektedir.

5.1. Arastirma Modeli

Arastirmanin modeli nicel aragtirma yontemlerinden iliskisel tarama modelidir.
Mevcut arastirma, degiskenlerin iliskisini (6grencilerin iiniversiteye yonelik tutumlari
ve bunun psikososyal uyumla iligkisini) bilmeyi amaglamaktadir. Betimsel (iliskisel)
modelin calisma tiirlerinden biridir. Arastirma degiskenleri arasindaki iliskilerin
boyutunu ve tiiriinii, yani degiskenlerin birbiriyle ne 6l¢iide iliskili oldugunu bilmeyi,
ardindan bir yandan iki veya daha fazla degisken arasindaki iliskiyi degerlendirmeyi
Ote yandan bu iliskinin boyutunu ve ayrica degiskenlerin birbirine katkisinin boyutunu

bilmeyi amaglamaktadir.

5.2. Evren ve Orneklem

Toplum terimi, arastirmacinin ¢aligmasinin sonuglarini genellemek istedigi biiyiik
grubu ifade eder. Bagka bir ifadeyle, ister hedefler ister konular veya bireyler olsun,
calismanin sonuglarini onlar {izerinde genellestirmek iizere haklarinda daha fazla bilgi
edinmek istenilen bir grup unsur veya iiyeden olusan gruptur. (Al-Attum, Jarrah ve
Bishara, 2009: 105)

Arastirma toplulugunu tanimlamak, arastirma modelinin en 6nemli adimlarindan
biridir. Egitimsel arastirma ve uygun araglarin se¢imi ve sonuglarin dogrulugu,

toplumu belirleme asamasina baglidir. (Nesvan ve Afane, 2017, s. 88)

Arastirma toplumu, 2021-2022 egitim yilinin sabah¢i1 6grencilerinden erkek ve kiz
sayilar1 (6490)’a ulasan Bagdat Universitesi 6grencileriyle temsil edilmektedir. Beseri
bilim bransindan her iki cinsiyettende 3836 kiz ve erkek Ogrenci bulunmaktadir.
Bunun 1598’1 erkek 2238’i kiz 6grencidir. Fen bilimleri bransi ise 2654 &grenciden
olusmaktadir. Bunun 1262°si erkek 1395’si kiz ogrencidir. Tablo 1 bunu
aciklamaktadir.
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Tablo 5.1: Brans, Cinsiyet ve Sinifa Gore Ayrilmis Arastirma Evreni

No

Cinsiyet Siniflar Toplam

Bolum/

Fakiilte | Erkek | Kadin 1 2 2 =

E| K| E|]K|E ] KJ]E]|K

RIEI;d 1598 | 2238 | 450 | 510 | 455 | 505 | 460 | 500 | 421 | 535 3836
ibni’l-

1262 | 1392 | 322|342 | 327|337 (302|360 |312 352 2654
Heysem

Toplam 2860 | 3630 | 772 | 852 | 782 | 842 | 762 | 860 | 733 | 887 6490

*Ogrenci sayis1 Bagdat Universitesi Cumhurbaskanlig1 Istatistik Boliimii’nden almmustir

Arastirmacilarin karsilastig1 en yaygin sorunlardan biri, arastirma hedeflerine ulagmak
icin ihtiya¢ duyulan 6rneklemin biiytikliiglinii belirlemektir. Bu 6rneklem arastirmanin
yiritildigi toplumun bir pargasidir ve toplumu dogru bir sekilde temsil etmek i¢in
ozel kurallara gore segilirler. Orneklem ve uygun boyutun secilmesinde gesitli goriisler
ve egilimler vardir. Bu yiizden uygulamaya dair engeller ve ekonomik engeller

sonucunda segim siireci etkilenebilir. (El Bayati ve Athanasios, 1977: 235)

Odeh ve Khalil (1988) ile Melhem (2000), arastirma 6rnekleminin rastgele tabakali
ornekleme - Sampling Stratified Random ydntemiyle secildigini isaret etmektedir.
Calisma toplumu homojen olmadiginda ve calismanin degiskenlerine gore ayri
tabakalara boliinebildiginde her tabaka bir birim olarak kabul edilir. Daha sonra bu
tabakalardan rastgele ¢alisma orneklemi fertleri secilir. (Odeh ve Khalil, 1988: 174)

Mevcut arastirma toplumu bransa (fen bilimleri — beseri bilimler), cinsiyete (erkek -
kadin) ve sinifa (birinci, ikinci, ii¢lincii, dordiincii) gore tabakalara ayrilabildiginden
aragtirma Orneklemi rastgele tabakali yontemle secilmistir. Bu 6rneklemde dort yiiz
erkek ve kiz 6grenci, arastirma toplumundan % 6 oraniyla orantili bir dagilima sahip
tabakali rastgele bir yontem kullanilarak segilmistir. Orneklem bransa gore Ibn Riisd
Egitim Fakiiltesinden iki yiiz otuz alt1 5grenciye, Ibnii’l-Heysem Egitim Fakiiltesinden
yiiz altmis dort 6grenciye, cinsiyete gore ise yiiz yetmis alt1 erkek ve iki yiiz yirmi dort
kadin olarak, siniflara gére ise birinci sinifta yiiz, ikinci sinifta yiiz, iglincii sinifta yiiz

ve dordiincii sinifta bin dokuz oraniyla dagitilmistir. Tablo 2 bunu gostermektedir.

Tablo 5.2: Brans, Cinsiyet ve Smiflara Gore Dagitilmis Arastirma Orneklemi
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Toplam

Cinsiyet Siniflar S

Boliim
Fakiilte/ E K 1 2 3 4

E |K|E|K|E|K]|E]|K
1 | Ibn Riisd 104 | 132 | 27 |30 |26 (29|27 |28 | 26 | 28 236
[bnii’l-

2 72 | 92 | 23 |20 (24|21 (23|22|24]|22 164
Heysem

Toplam 176 | 224 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 | 50 400

No

5.3. Veri Toplama Araclar

Mevcut aragtirma ogrencilerin lisans egitimine yonelik tutumlarimi ve psikososyal
uyum ile iliskisini belirlemeyi amagladigi igin bu anket 6grencilerin lisans egitimine
yonelik tutumlari anketi ve psikososyal uyum anketi olmak tizere iki anketin

bulunmasini gerektirmistir. Asagida her anketin bir agiklamast bulunmaktadir.

5.3.1. Ogrencilerin Lisans Egitimine Yonelik Tutum Anketi

Aragtirmaci, 6grencilerin lisans egitimine yoOnelik tutumlartyla ilgili literatiirii ve
calismalar1 inceledikten sonra, yerel cevrede -arastirmacinin bildigi kadariyla-
arastirmasinin amaglarina uygun bir anket bulamamugstir. Dolayisiyla, mevcut
arastirmanin amaglarin1 gergeklestirmek i¢in, tiniversite Ogrencilerine uygun
“Ogrencilerin lisans egitimine yonelik tutumlarimin bir anketi”nin olusturulmasi

gerekli olmustur. Bu ankette asagidaki adimlar takip edilmistir:

A) Anketin olusturulmasi icin teorik ¢ikis noktalarimin belirlenmesi: Arastirmaci
tarafindan, psikolojik tutumlar kavraminin teorik ¢ikis noktalar1 belirlenmistir. Bu,
anketin olusturulmasinda teorik ¢iki¢ noktasi olarak (Allawi, 2004) ve (Darwish,

1999)’in teorik tanimlamasina dayanmaktadir.

B) Tutum anketinin maddelerinin 6n hazirhk olarak hazirlanmasi: Tutum
anketinin maddelerinin 6n hazirlik olarak toplanmasi ve hazirlanmasi i¢in arastirmaci,
tutumlari ele alan ¢aligsmalar1 ve literatiirii gozden gecirmistir. (Ebu Hatab, Khazam ve
Kamel, 1989), (El Samadi, 1994), (Hamza, 1977), (Yi ve Tidvell, 2005), (Breki, 2014)
arastirmalar1 bunlar arasindadir. Arastirmaci, bunlarin arastirma Orneklemine

uymadigini tespit etmis ve bunun lizerine tutum anketini olusturmustur.

Arastirmaci  tarafindan yukarida zikredilenlere binaen otuz yedi madde
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olusturulmustur. Her maddeye evet, tarafsiz ve hayir olmak iizere {i¢ alternatif
koyulmustur. Olumlu maddeler i¢in sirasiyla 1, 2, 3; olumsuz maddeler igin ise tam

tersi puanlar verilmistir.

C) Anket maddelerinin dogrulugu: Maddelerin gorsel diristlik yeterliligini
dogrulamak amactyla tutum anketinin egitim ve psikoloji bilimleri branslarindan on
juriye Ek (1) olarak sunulmasi. Bu, anket ifadelerinde uygun goriilenlerin silme,
ekleme veya degistirme yoluyla degistirilmesi icindir. Anket maddelerinin
gegerliliginin ne Ol¢iide dogrulandigini  bulmak igin arastirmaci, maddenin
gegerliligini dogrulamak i¢in istatistiksel arag olarak “ki-kare testi”’ni kullanmistir.
Tiim maddeler i¢in hesaplanan ki-kare degerinin, bir serbestlik puani (1) ile gosterge
diizeyinde (0,05) tablo degerinden (3,84) biiyiik oldugu bulunmustur. Tablo 3 bunu

gostermektedir.

Tablo 0.3: Jiirilerin Tutum Anketindeki Goriisleri Icin Hesaplanan Ki-Kare Degerleri

Hesaplanan Ki-Kare
Maddeler Madde | Kabul Degeri
sayist edenler Tablo
Hesaplanan
olarak
1,2,3,5,6,7,8,10,14,15,16,17,20,
21,22,23,24.25 28,29,30,34,37 10 0 10 3.84
49,11,12,13,18,19,26,27,31,
32,33,35,36 9 1 6.4 3,84

D) On Anket Calismasi: Anket ¢alismasinin amaci, talimatlarin ve maddelerin iislup
ve anlam bakimindan netligini belirlemektir. Bir yanitlayicinin anket maddelerini
yanitlamasi i¢in ortalama bir siire harcanmigtir. Bu nedenle anket, her bir fakiilteden
on dgrenci olmak iizere ibn Riisd ve Ibnii’l-Heysem Egitim fakiiltelerinden yirmi
erkek ve kiz 6grenciden olusan basit bir rastgele orneklem grubuna uygulanmistir.
Aragtirmaci, Ogrencilerle anketin talimat ve maddelerin anlasilirligini tartismastir.
Talimatlarin ve maddelerin anlasilir oldugu, ortalama yirmi bes dakikalik bir siire ile

PR

yanit stiresinin 20 — 30 dakika arasinda degistigi uygulamadan anlasilmaktadir.

E) Psikososyal uyum anketinin maddelerinin istatistiksel analizi: Tutum anketinin
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maddelerinin istatistiksel analizini yapmak amaciyla, arastirmaci istatistiksel analizin
ornek biiylikliglinii belirlemek i¢in aragtirma grubunun biiyiikliigiine ve istatistiksel
anlamliliga dayali olarak (el-Diileymi, 2014, s. 120)’nin n = N/([( «)**(N)]+1)
denklemine giivenmistir. Istatistiksel analizin 6rneklemi (377) erkek ve kiz dgrenciden
olusmus ve her bolimiin boyutuna orantili olarak dagitilmistir. Tablo 4 bunu

gostermektedir.

Tablo 5.4: Brans, Cinsiyet ve Siiflara Gére Dagitilan Istatistiksel Analiz Orneklemi

Béliim / Cinsiyet Siniflar
No Fakiilte E K 1 2 3 4 Toplam

E|K|E|K|E|K]|]E]|K
1 Ibn Riisd 93 | 13027129 (22|30 [24|32]25]| 34 223
2 | Ibnii’l-Heysem | 73 | 81 [20 |19 |18 |19 19|20 19 |20 154
Toplam 166 | 211 | 47 |48 |40 |49 | 43|52 |44 | 54 377

Istatistiksel analiz 6rneklemine psikolojik tutum anketi uygulandiktan sonra, cevaplar,
her alan i¢in madde puanlarini ve anketteki her bir bireyin toplam puanini igeren 6zel
bir tabloya yerlestirilmistir. Cevaplar istatistiksel olarak analiz edilerek her bir

maddenin ayrt edici giicli ve madde gegerlik katsayis1 hesaplanmistir. Asagidaki gibi:

a) Tutum Anketi Maddelerinin Ayrim Giicii: Maddelerin ayrim giiciiniin
hesaplanmasi anket olusturmada onemli ve gerekli prosediirlerden biridir. Anket
maddelerini analiz etmenin amaci, 6lgmeye konu olan bireyler arasini ayiran uygun
maddelerin devamliligin1 saglamaktir. Psikolojik anket maddelerinin 6nemli
kosullarindan biri, 6l¢iilecek 6zellik veya nitelikte yliksek puan alan bireyler ile diisiik
puan alan bireyler arasinda ayirici bir giig¢ ile (Discrimination power) karakterize
edilmesidir. (Gronlund, 1981: 253). Bu da eylem gerektirir:

1. Istatistiksel analiz 6rneklemi i¢in formlarmn (tutum anketi) diizeltilmesi.

2. Orneklem iiyeleri tarafindan elde edilen toplam puanlarin, anketteki en yiiksek

puandan en diisiik puana dogru azalan sirada diizenlenmesi.

3. En yiiksek puana sahip formlarin (%27) olarak secilmesi. (%27) en diisiik puanlara
sahip formlarin bu yiizdeyle yanittaki iki ¢evre birimi grubuna kiyasla en iyisidir.

Miimkiin oldugunca biiyiik ve farklidirlar. Bu oran 1s18inda, her gruptaki form sayisi,
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her grupta (27) forma ulagmistir.

4. Anketin her bir maddesi iki bagimsiz orneklem igin t-testi kullanilarak analiz

edilmistir. Hesaplanan t degeri, anlamlilik diizeyinde (0.05) ve serbestlik puaninda

(98) olarak (1.980)’¢ esit olan tablo t degeri ile karsilastirilarak maddeyi ayirt etmek

icin bir gosterge olarak kabul edilmigtir. Tutum anketindeki tiim maddelerin

hesaplanan t degerlerinin, bes madde disinda tablo t degerinden daha biiylik oldugu

istatistiksel analiz siireci ylriitiildiiglinde ortaya c¢ikmustir.

Bu hesaplanan t

degerlerinin tablo degerinden kiigiik oldugu durumlarda (6, 18, 21, 22, 27)dir. Tablo

5 bunu gostermektedir.

Tablo 0.5: Tutum Anketi Maddelerinin Ayirt Edici Giicii

Ust Grup Alt grup s
No | Aritmetik | Standart | Aritmetik | Standart . . Fonksiyon
T degeri
ortalama sapma ortalama sapma

1 2.925 0.266 1.814 0.557 9.344 Fonksiyonel

2 2.888 0.320 2.481 0.642 2.948 Fonksiyonel

3 3.111 0.044 1.851 0.718 3.020 Fonksiyonel

4 2.925 0.384 2.407 0.693 3.395 Fonksiyonel

5 2.963 0.192 2.333 0.733 4.313 Fonksiyonel

6 2.074 0.780 1.814 0.786 1.216 Fonksiyonel degil
7 2.814 0.395 1.703 0.465 9.451 Fonksiyonel

8 2.925 0.266 2222 0.751 4.587 Fonksiyonel

9 2.407 0.693 1.963 0.807 2.169 Fonksiyonel

10 2.888 0.320 2.555 0.697 2.255 Fonksiyonel
11 2.740 0.594 1.629 0.492 7.482 Fonksiyonel

12 2.185 (0.833 1.629 0.838 2.441 Fonksiyonel

13 2.740 0.525 1.851 0.533 6.165 Fonksiyonel
14 2.666 0.554 2.296 0.724 2.110 Fonksiyonel

15 2.148 0.718 1.740 0.712 2.093 Fonksiyonel
16 2.740 0.525 2.222 0.751 2.939 Fonksiyonel

17 2.703 0.608 2.111 0.751 3.185 Fonksiyonel

18 2.296 0.823 2.148 0.769 0.356 Fonksiyoneldegil
19 2.888 0.320 2.259 0.813 3.744 Fonksiyonel
20 2.703 0.541 2.296 0.823 2.148 Fonksiyonel

21 2.148 0.601 2.074 0.549 0.472 Fonksiyonel degil
22 2.296 0.668 2.074 0.549 1.334 Fonksiyonel degil
23 2.851 0.362 2.370 0.687 3.219 Fonksiyonel
24 2.740 0.594 2.148 0.907 2.839 Fonksiyonel
25 2.222 0.847 1.703 0.724 2.417 Fonksiyonel
26 2.111 0.891 1.666 0.679 2.060 Fonksiyonel
27 2.481 0.642 2.185 0.786 1.516 Fonksiyonel degil
28 2.518 0.752 2.037 0.854 2.197 Fonksiyonel
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29 2.148 0.863 1.666 0.784 2.144 Fonksiyonel
30 2.666 0.679 1.740 0.764 4.705 Fonksiyonel
31 2.629 0.687 1.960 0.897 3.063 Fonksiyonel
32 2.185 0.878 1.555 0.640 3.009 Fonksiyonel
33 2.222 0.800 1.518 0.700 3.438 Fonksiyonel
34 2.259 0.859 1.740 0.655 2.493 Fonksiyonel
35 2.888 0.320 2.333 0.733 3.606 Fonksiyonel
36 2.555 0.506 1.370 0.492 8.722 Fonksiyonel
37 2.814 0.395 2.111 0.800 4.094 Fonksiyonel

b) Madde Puanimin Anketten Alman Toplam Puanla iliskisi: Bu yontem,
psikolojik testlerin ve anketlerin maddelerinin analizinde en yaygin olarak kullanilan
yontemlerden biridir. Bunun nedeni, bu yontemin davranissal olguyu 6lgmede anket
maddelerinin homojenligini belirleyerek karakterize edilmesidir. (Allen ve Yen, 1979:
184) Pearson korelasyon katsayisi, anketin her bir maddesinin puani ile toplam puan
arasindaki iliskiyi ¢ikarmak ig¢in kullanilir. Maddenin toplam puanla korelasyon
katsayis1 ne kadar yiiksekse, ankette yer alma olasiliginin da o kadar yiiksek oldugu
bilinmektedir. Maddenin anketten alinan toplam puanla olan korelasyonu ne kadar
diisiikse o oranda disarda tutulur. Ciinkii genellikle diger anket maddelerinin

olgtiigiinden farkl bir islevi olger. (Nunally, 1978: 280).

Anket maddelerinin gecerliligini dogrulamak i¢in arastirmaci, istatistiksel analiz
ornekleminin iiyeleri i¢in her bir maddenin puani ile anketin toplam puani arasindaki
korelasyonu ¢ikarmak igin Pearson korelasyon katsayisini kullanmigtir. Fonksiyon
diizeyi (0.05) ve serbestlik puani (98) olan 0.196 tablo degeri ile karsilastirildiginda
tiim korelasyon katsayilarinin (6, 18, 21, 22, 27) maddeleri harig istatistiksel olarak
fonksiyonel oldugu goriilmektedir. Nitekim hesaplanan Pearson korelasyon katsayisi

degeri tablosal degerden daha az ¢ikmustir.

Tablo 0.6: Tutum Anketinin Toplam Puani ile Madde Puaninin Korelasyon
Katsayisinin Degerleri

Madde Madde puaninin toplam puanla .
Fonksiyon
No korelasyon katsay1si
1 0.717 Fonksiyonel
2 0.417 Fonksiyonel
3 0.332 Fonksiyonel
4 0.472 Fonksiyonel
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5 0.543 Fonksiyonel

6 0.040 Fonksiyonel degil
7 0.762 Fonksiyonel

8 0.555 Fonksiyonel

9 0.326 Fonksiyonel

10 0.289 Fonksiyonel

11 0.680 Fonksiyonel

12 0.390 Fonksiyonel

13 0.587 Fonksiyonel

14 0.296 Fonksiyonel

15 0.223 Fonksiyonel

16 0.422 Fonksiyonel

17 0.468 Fonksiyonel

18 0.132 Fonksiyonel degil
19 0.523 Fonksiyonel
20 0.326 Fonksiyonel
21 0.008 Fonksiyonel degil
22 0.123 Fonksiyonel degil
23 0.634 Fonksiyonel
24 0.346 Fonksiyonel
25 0.352 Fonksiyonel
26 0.511 Fonksiyonel
27 0.139 Fonksiyonel degil
28 0.275 Fonksiyonel
29 0.526 Fonksiyonel
30 0.447 Fonksiyonel

31 0.322 Fonksiyonel
32 0.410 Fonksiyonel

33 0.472 Fonksiyonel
34 0.306 Fonksiyonel
35 0.501 Fonksiyonel
36 0.728 Fonksiyonel
37 0.476 Fonksiyonel

¢) Tutum Anketi Maddelerinin Istikrari: istikrar, egitimle ilgili ve psikolojik
anketlerde tespit edilmesi gereken temel Ozelliklerden biridir. Ciinki istikrar
hesaplamasi, dlgiilecek 6zelligin dl¢iimiinde anketin dogrulugunun ve homojenliginin
bir gostergesini verir. (Zeller ve Carmines, 1980: 77). istikrar1 hesaplamanin amaci,
Ol¢lim hatalarini belirlemek ve bu hatalari azaltmanin yollarini1 bulmaktir. Bu nedenle

istikrar, psikolojik anketlerde 6nemli psikometrik 6zelliklerden biridir. Diizenli olarak
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oOl¢iilecek olanin Olciilmesinde anketin maddelerindeki tutarliligin bir gostergesidir.
(Allen ve Yen, 1979: 50). Tutum anketinin istikrarin1 hesaplamak i¢in aragtirmaci iki

yontem kullanmistir. Bu iki yontem:

1- i¢ tutarhlik icin Cronbach Alpha yontemi: Bu ydntem, bireyin bir maddeden
digerine performansindaki tutarliliga baghdir. Boliimiin standart sapmasina ve tek
maddelerin standart sapmalarma dayanir. “Cronbach Alpha yontemi”, anket
puanlarinin istikrar katsayisinin degerlendirme degerinin alfa degeri yiiksekse
minimum sinirin Verir. Bu fiili olarak testin istikrarin1 gosterir. (Al-Nebhan, 2004:
284). Bu nedenle, arastirmaci yiiz erkek ve kiz 6grenci olan istatistiksel analiz
ornekleminde (Alpha Cronbach) denklemini kullanmistir. Sonuglar, Cronbach alfa i¢

tutarlilik katsayisinin degerinin (0,751) oldugunu gostermistir.

2- Half Split’in Yariya Bolme Yéntemi: Istikrar katsayis: fikri, anket maddelerini
yanitlandiktan sonra (¢ift ve tek) seklinde ilk boliim tek madde sayilarini temsilen ikiye
bolerek i¢ tutarlilik yariya bolme yontemine dayanmaktadir. Bu durumda cift
maddelerin sayilar1 ikinci boliimii temsil etmektedir. Daha sonra, istikrar katsayisini
temsil eden iki boliimiin puanlart arasinda korelasyon katsayisi hesaplanir. (Murray,
1988: 116). Arastirmaci, anket maddeleri iki pargaya (tek madde sayilari ve ¢ift madde
sayilar1) ayrildiktan sonra istatistiksel analiz 6rnekleminde tutum anketinin istikrarin
¢ikarirken buna giivenmistir. Ardindan, Pearson korelasyon katsayisina gore istikrar
katsayis1 0.794°a ulagmustir. Iliskinin yarisim temsil etmektedir. Spearman-Brown

formiilii ile diizeltmeden sonra 0.885’e ulagsmistir. Bu iyi bir istikrar katsayisidir.

Son Haliyle Tutum Anketi: Tutum anketi son haliyle otuz iki maddeden
olugsmaktadir. Diizeltilirken olumlu maddeler i¢in sirasiyla 1, 2, 3 ve negatif
paragraflar i¢in ise tersi alinir. Bdylece anketin en yiiksek puani1 96 puandir. En diisiik

puan ise 32°dir. Olgegin varsayimsal ortalamasi 64 puandir.

5.3.2. Psikososyal Uyum Anketi

Universite Ogrencileri arasinda psikolojik ve sosyal uyum ile ilgili literatiir
incelendikten sonra, arastirmaci tarafindan, yerel ortamda - aragtirmacinin bildigi
kadariyla - arastirmasmnin amagclarina uygun bir anket bulunamamistir. Mevcut

arastirmanin amaclarim  gerceklestirmek i¢in, Ogrenciler arasinda {niversite
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Ogrencilerine uygun bir sekilde psikolojik ve sosyal uyum anketinin olusturulmasi

gerekmistir. Bu ¢aligma asagidaki agsamalara gore yapilmistir:

a) Anket olusturmak icin teorik ¢ikis noktalarmin belirlenmesi: Arastirmaci,
psikolojik tutum kavraminin teorik ¢ikis noktalarini belirlemistir. Bu konuda anketin
olusturulmasinda teorik bir bakis agis1 olarak (Jaber, 1978)’in teorik tanima

dayanmustir.

b) Tutum anketinin maddelerinin 6n hazirhik olarak hazirlanmasi: Psikososyal
uyum anketinin maddelerini ilk haliyle toplamak ve hazirlamak icin arastirmaci
psikososyal uyumu ele alan g¢aligmalar1 ve literatiiri gozden gecirmistir. Gozden
gecirdigi calismalar arasinda (Fisher ve Fisher, 1955), (Jaber, 1978), (James Nj, 1981),
(Shara, 1983), (Cynthia et Paul, 1995) (El-Ubeydi, 2004) ve (Abdul Hasan ve Hiiseyin,
2011) bulunmaktadir. Arastirmaci, bu ¢alismalarin aragtirma 6rneklemine uymadigini
gérmils ve bunun iizerine liniversite dgrencileri arasinda psikososyal uyum anketi

olusturmustur.

Arastirmact  tarafindan yukarida zikredilenlere binaen kirk yedi madde
olusturulmustur. Her maddeye her zaman, ¢ogu zaman, bazen, nadiren, hi¢ olmak
tizere bes alternatif koyulmustur. Olumlu maddeler i¢in sirasiyla 1, 2, 3, 4, 5; olumsuz

maddeler i¢in ise tam tersi puanlar verilmistir.

C) Anket maddelerinin dogrulugu: Maddelerin gorsel diiriistliik yeterliligini
dogrulamak amaciyla tutum anketinin egitim ve psikolojik bilimler branslarindan on
jiriye maddelerin ne kadar dogru oldugunu 6grenmek i¢in Ek (2) olarak sunulmasi.
Maddenin gegerliligini dogrulamak igin istatistiksel bir yontem olarak Ki-kare
yontemine dayanilmistir. Tiim maddeler i¢in hesaplanan ki-kare degerinin, bir
serbestlik puani (1) ile gosterge diizeyinde (0,05) tablo degerinden (3,84) biiyiik

oldugu bulunmustur. Tablo 7 bunu gostermektedir.

Tablo 0.7: Psikososyal Uyum Anketine iliskin Jiiri Gériisleri I¢in Hesaplanan Ki-
Kare Degerleri

Hesaplanan Ki-Kare

Maddeler Madde | Onayla degerleri
sayist | yanlar o olanan Tablo
P seklinde
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23456.7151617.18.19,26.27,
28,29 34.35,36,37.38.39,45,46.47 | 10 0 10 3,84
1.8.9.10,11.12.13,14.20,21.22.23,

24,253031,32,33.40 41,42,43.44 | ° 1 6.4 3,84

d) On Anket Calismasi: Anket ¢calismasmin amaci, talimatlarm ve maddelerin iislup
ve anlam bakimindan netligini belirlemektir. Bir yanitlayicinin anket maddelerini
yanitlamasi igin ortalama bir siire harcanmustir. Bu nedenle psikososyal uyum anketi,
her bir fakiilteden on 6grenci olmak iizere Ibn Riisd ve ibnii’l-Heysem Egitim
fakiiltelerinden yirmi erkek ve kiz 6grenciden olusan basit bir rastgele 6rneklem
grubuna uygulanmistir. Arastirmaci, O0grencilerle anketin talimat ve maddelerin
anlagilirh@ini tartismistir. Talimatlarin ve maddelerin anlagilir oldugu, ortalama 30

dakikalik bir siire ile yanit siiresinin 25-35 dakika arasinda degistigi uygulamadan

anlasilmaktadir.

e) Psikososyal uyum ol¢egi maddelerinin istatistiksel analizi: Psikososyal uyum
anketinin maddelerinin istatistiksel analizini yapmak amaciyla, anket yiiz erkek ve kiz
ogrenciden olusan analiz 6rneklemi lizerinde uygulanmistir. Bu maddelerin ayirici

giiclinii ve maddelerin gecerliligini ¢ikarmak i¢in yapilmistir. Asagidaki gibi:

1) Ayrima Gii¢: Ayrim; anketin, psikometrinin dayandigi 6zellik veya nitelikteki
bireyler arasindaki bireysel farkliliklar1 tespit edebilmek igin psikolojik anket
maddelerinin onemli standart 6zelliklerinden biridir. Anket maddelerinin bireyler
arasindaki bireysel farkliliklari tespit etme yetenegini gosterir. (Ebel, 1972: 399).
Maddelerin ayrimci giicii, maddelerin, 6zellikte yiiksek puan alan ve diisiik puan alan
bireyleri ayirt etme yetenegini ifade eder. (Duran, 1985: 125). Maddeleri ayrim, anket
maddelerinin istatistiksel analizinde Onemli bir husustur. Bu sayede anket
paragraflarinin verimli oldugundan emin olunmaktadir. Kelly (1939), en yiiksek %27
ve en diisiik %27’yi kullanirken daha hassas ve istikrarli bir madde ayirma faktorii elde
edilebildigine dikkat ¢ekmektedir. (Crocker ve Elgina, 2009: 417). Uyum anketi

paragraflarinin ayirt edilmesi amaciyla asagidaki adimlar atilmistir:
1- Istatistiksel analiz 6rneklemi igin uyum anketi formlarinin diizeltilmesi.

2- Orneklem {iyeleri tarafindan elde edilen toplam puanlarin anketteki en yiiksek
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puandan en diisiik puana dogru azalan sirada diizenlenmesi.

3- En yiiksek puana sahip formlarin (%27) ve en diisiik puana sahip formlarin (%27)

se¢ilmesi ve bu oran 1s181nda her gruptaki form sayisina (27) formuna ulasilmasi.

4- Iki bagimsiz 6rneklem icin t-testi kullamlarak yanitlarda iki u¢ grup yontemi
kullanilarak anketin her bir maddesi i¢in ayrimci giigiliciin hesaplanmasi. Hesaplanan
t degeri, tablo t degeri (1.980) ile (0.05) anlamlilik diizeyinde ve (98) serbestlik
puaninda dengelenmesiyle bir gosterge olarak kabul edilmistir. (9, 13, 14, 20, 29, 30,
40) maddelerinde hesaplanan T degeri T tablosu degerinden daha kii¢iik oldugu i¢in
bu yedi madde disinda tiim hesaplanan T degerlerinin T tablosu degerinden biiyiik

oldugu bulunmustur. Tablo 8 bunu géstermektedir.

Tablo 0.8: Psikososyal Uyum Anketi Maddelerinin Ayrimei Giicii

Ust Grup Alt grup eslbi
No | Aritmetik | Standart | Aritmetik | Standart .. Belirti
T degeri
ortalama sapma ortalama | sapma

1 4.111 1.154 3.148 1.099 3.139 Fonksiyonel

2 4.518 0.752 3.851 1.026 2.721 Fonksiyonel

3 4.592 1.009 3.555 1.219 3.403 Fonksiyonel

4 4.518 0.700 3.333 1.208 4.408 Fonksiyonel

5 4.481 0.752 3.555 1.450 2.945 Fonksiyonel

6 4.703 0.608 3.481 1.528 3.860 Fonksiyonel

7 4.629 0.687 3.037 1.224 5.894 Fonksiyonel

8 4.518 0.700 3.296 1.234 4.475 Fonksiyonel

9 4.037 1.125 3.703 1.170 1.066 Fonksiyonel degil
10 4.481 0.752 3.444 1.187 3.832 Fonksiyonel

11 4.185 1.075 2.666 0.784 5.927 Fonksiyonel
12 4.703 0.608 3.888 0.933 3.799 Fonksiyonel

13 4.481 0.849 3.925 1.268 1.891 Fonksiyonel degil
14 3.703 1.353 3.111 1.339 1.617 Fonksiyonel degil
15 3.555 1.423 2.444 1.601 2.695 Fonksiyonel
16 4.703 0.608 3.703 1.102 4.125 Fonksiyonel
17 4.555 1.120 3.555 1.250 3.094 Fonksiyonel
18 4.925 0.266 3.777 1.281 4.559 Fonksiyonel
19 4.555 0.751 3.629 1.244 3.309 Fonksiyonel
20 4.333 1.037 3.963 1.018 1.324 Fonksiyonel degil
21 4.518 0.893 3.185 1.272 4.457 Fonksiyonel
22 4.370 0.741 3.555 1.368 2.721 Fonksiyonel
23 4.555 0.697 3.481 1.281 3.632 Fonksiyonel
24 4.296 0.953 3.111 1.281 3.857 Fonksiyonel
25 4.185 1.272 3.111 1.292 2.987 Fonksiyonel
26 4.370 0.966 3.148 1.292 3.936 Fonksiyonel
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27 3.777 1.281 3.148 0.907 2.084 Fonksiyonel
28 3.888 1.310 2.777 0.974 3.536 Fonksiyonel
29 3.370 0.026 2.888 0.974 1.862 Fonksiyonel degil
30 3.444 1.395 2.740 1.347 1.885 Fonksiyonel degil
31 3.888 1.125 3.000 1.143 2.884 Fonksiyonel
32 3.963 1.125 2.740 1.258 3.761 Fonksiyonel
33 4.296 0.992 3.111 1.476 3.462 Fonksiyonel
34 4.370 1.043 3.111 1.281 3.961 Fonksiyonel
35 4.407 0.971 3.148 1.261 4.109 Fonksiyonel
36 4.777 0.506 3.074 1.141 7.091 Fonksiyonel
37 4.518 0.849 3.740 1.163 2.806 Fonksiyonel
38 4.666 0.554 4.037 0.939 2.998 Fonksiyonel
39 4.185 1.177 3.259 1.381 2.906 Fonksiyonel
40 4.259 8.112 2.703 1.381 0.902 Fonksiyonel degil
41 4.333 1.000 3.333 1.270 3.213 Fonksiyonel
42 4.518 0.893 3.592 1.217 3.187 Fonksiyonel
43 4.296 0.992 3.481 1.155 2.779 Fonksiyonel
44 4.666 0.679 3.444 1.219 4.549 Fonksiyonel
45 4.592 0.930 3.555 1.476 3.088 Fonksiyonel
46 4.555 1.154 3.518 1.451 2.906 Fonksiyonel
47 4.370 1.181 3.222 1.577 3.028 Fonksiyonel

2) Madde Puanmnin Anketin Toplam Puamiyla iliskisi: Arastirmaci, maddenin
puant ile psikososyal uyum anketinin puani arasindaki iliskiyi ortaya ¢ikarmak i¢in,
istatistiksel analize konu 6rneklem tiyelerinin her bir maddenin puani ile anket toplam
puani arasindaki korelasyonunu ¢ikarmada Pearson korelasyon katsayisini
kullanmistir. Tablo degeri (0.196), anlam diizeyi (0.05) ve serbestlik puani (98) ile
karsilastirildiginda; 9, 13, 14, 20, 29, 30, 40 maddeleri hari¢ tiim korelasyon
katsayilarinin istatistiksel olarak anlamli oldugu ortaya ¢ikmaktadir. Zira hesaplanan
Pearson korelasyon katsayisi degeri tablo degerinden daha azdir. Tablo 9’da
gosterildigi gibi.

Tablo 5.9: Psikososyal Uyum Anketinin Toplam Puani ile Madde Puaninin
Korelasyon Katsayisinin Degerleri

Madde No Madde puaninin toplam puanla Belirti
korelasyon katsayisi
1 0.304 Fonksiyonel
2 0.413 Fonksiyonel
3 0.559 Fonksiyonel
4 0.592 Fonksiyonel
5 0.482 Fonksiyonel
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6 0.554 Fonksiyonel

7 0.648 Fonksiyonel

8 0.447 Fonksiyonel

9 0.076 Fonksiyonel degil
10 0.460 Fonksiyonel

11 0.583 Fonksiyonel
12 0.390 Fonksiyonel

13 0.019 Fonksiyonel degil
14 0.086 Fonksiyonel degil
15 0.283 Fonksiyonel

16 0.403 Fonksiyonel

17 0.393 Fonksiyonel

18 0.447 Fonksiyonel

19 0.424 Fonksiyonel
20 0.016 Fonksiyonel degil
21 0.527 Fonksiyonel
22 0.332 Fonksiyonel
23 0.450 Fonksiyonel
24 0.481 Fonksiyonel
25 0.467 Fonksiyonel
26 0.477 Fonksiyonel
27 0.353 Fonksiyonel
28 0.466 Fonksiyonel
29 0.096 Fonksiyonel degil
30 0.102 Fonksiyonel degil
31 0.437 Fonksiyonel
32 0.538 Fonksiyonel

33 0.506 Fonksiyonel
34 0.574 Fonksiyonel

35 0.558 Fonksiyonel
36 0.676 Fonksiyonel
37 0.303 Fonksiyonel
38 0.325 Fonksiyonel
39 328 Fonksiyonel
40 0.064 Fonksiyonel degil
41 0.332 Fonksiyonel
42 0.493 Fonksiyonel
43 0.467 Fonksiyonel
44 0.512 Fonksiyonel
45 0.423 Fonksiyonel
46 0.376 Fonksiyonel
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| 47 0.453 Fonksiyonel

3) Uyum Anketi Maddelerinin Istikrari: Istikrar, 6lgiilmesi gerekeni 6lgmesi
varsayilan test maddesi puanlar1 grubundaki tutarlhiliktir. Psikolojik anketlerin 6nemli
bir psikometrik 6zelligidir ve test kullaniminin gegerlilik boyutunu gostermek igin
dogrulanmalidir. (Anastasi, 1988: 114) Her gecerli ol¢ii tutarli olsa da, testin
giivenilirligi  dogrulanmalidir. Ciinkii diizenli olarak Olg¢lilmesi gerekenlerin
Olgiilmesinde test puanlarinin tutarliligmin bir gostergedir. Test birka¢c kez
uygulandiginda istikrarli sonuglar vermeye devam eder. (Maloney ve Ward, 1980: 60).

Arastirmact, uyum anketinin istikrarin1 hesaplamak i¢in iki yontem kullanmistir:

1. I¢ tutarhhk icin Cronbach Alpha yéntemi: Bu yontem, bireyin bir maddeden
digerine performansindaki tutarliliga baglidir. Anketin standart sapmasina ve tek
maddelerin standart sapmalarina dayanir. Yontem (Cronbach Alpha), anket
puanlarinin istikrar katsayisinin minimum tahmini degerini verir. Alfa degeri
yiiksekse, bu fiili olarak testin istikrarini gosterir. (Al-Nabhan, 2004: 284). Bu nedenle,
arastirmaci yiiz erkek ve kiz 6grenci olan istatistiksel analiz drnekleminde (Alpha
Cronbach) denklemini kullanmistir. Sonuclar, Cronbach alfa i¢ tutarlilik katsayisinin

degerinin (0,721) oldugunu gostermistir.

2- Half Split’in Yariya Bolme Yoéntemi: Istikrar katsayis: fikri, anket maddelerini
yanitlandiktan sonra (¢ift ve tek) seklinde ilk boliim tek madde sayilarini temsilen ikiye
bolerek i¢ tutarlilik yariya bolme yoOntemine dayanmaktadir. Bu durumda ¢ift
maddelerin sayilar1 ikinci boliimii temsil etmektedir. Daha sonra, istikrar katsayisini
temsil eden iki bolimiin puanlari arasinda korelasyon katsayist hesaplanir. (Al-
Nabhan, 2004: 280). Arastirmaci, anket maddeleri iki parcaya (tek madde sayilar1 ve
cift madde sayilar1) ayrildiktan sonra istatistiksel analiz 6rnekleminde uyum anketinin
istikrarini ¢ikarirken buna glivenmistir. Ardindan Pearson korelasyon katsayisina gore
istikrar katsayis1 0.879’a ulasmistir. Iliskinin yarisim temsil etmektedir. Spearman-
Brown formiilii ile diizeltmeden sonra 0.936’a ulasmustir. Bu iyi bir istikrar

katsayisidir.

Son Haliyle Psikososyal Uyum Anketi: Uyum anketi son haliyle kirk maddeden

olusmaktadir. Diizeltilirken olumlu maddeler igin sirasiyla 1, 2, 3, 4, 5 ve negatif
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paragraflar i¢in ise tersi alinir. Boylece anketin en yiiksek puani1 200 puandir. En diisiik

puan ise 40’tir. Olgegin varsayimsal ortalamasi 120 puandir.

5.3.3. Denklemler ve istatistiksel Yontemler

Arastirmaci, (SPSS+) istatistik uygulamasi yardimiyla asagidaki gibi bir dizi denklem

ve istatistiksel yontem kullanmigtir:

1- Tek 6rneklem igin T testi: Universite dgrencilerinin psikolojik tutum ve psikolojik

uyum diizeylerini belirlemek i¢in kullanilmastir.

2- Iki bagimsiz drneklem icin T testi: Maddelerin ayirici giiciinii ortaya ¢ikarmak ve
cinsiyet, brans ve puan degiskenlerine gore tutum ve uyum diizeyindeki farkliliklar:

bulmak i¢in kullanilmstr.

3- Tutum ve uyuma dair anket maddelerinin dogrulugunu ¢ikarmak i¢in Pearson
korelasyon katsayis1 kullanilmistir. Ayrica temel arastirma degiskenleri arasindaki
iliskiyi bulmak i¢in arama sonuglarinda da kullanmilmistir. Psikolojik tutum ve
psikososyal uyum anketlerinde kullanmanin yani sira istikrar anketlerini ¢ikarmada da

kullanilnistir.

4- Cronbach Alpha denklemi: Tutum ve uyum anketinin istikrar puanini ¢ikarmak igin

kullanilmistir.

5- Ug varyasyon analizi: Psikolojik tutum ve psikososyal uyum gibi temel arastirma
degiskenlerinin her birine uygun olarak cinsiyete, bransa ve puanlara gore

farkliliklarin anlamliligini ¢ikarmak icin kullanilmastir.

6- Spearman-Brown denklemi: Yariya bolme yontemiyle hesaplanan istikrar

katsayisini diizeltmek icin kullanilmistir.
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6. ARASTIRMA BULGULARI

Bu boliim, birinci boliimde sunulan hedeflere gore arastirma bulgularinin bir

sunumunu ve bu sonuglarin tartisilmasini ve yorumlanmasini igermektedir.

6.1. Hedef 1: Universite Ogrencilerinin Lisans Egitimine Yonelik

Tutumlarinin Belirlenmesi

Lisans egitimine yonelik tutumlari belirlemek i¢in dort yiiz erkek ve kiz 6grenciden
olusan temel aragtirma 6rneklemi iizerinde tutum anketi uygulanmistir. Tek 6rnek i¢in
T testi kullanilmigtir. Aritmetik ortalama degeri (86.710), standart sapma (8.990)
oldugu, bu ortalamay1 anketin (64) varsayimsal ortalamasi ile karsilastirdiktan sonra
ortaya ¢cikmistir. Hesaplanan T degerinin (25.259) oldugu goriilmektedir. Bu, 0,05
anlamlilik diizeyi ve 399 serbestlik puani yaninda 1,96’ya ulasan tablo T degerinden

daha ytiksektir. Tablo 10 bunu gdstermektedir.

Tablo 0.1: Universite Ogrencileri Arasinda Lisans Egitimine Y®&nelik Tutum
Anketinin Bir Orneklemi I¢in T Testinin Sonuglari

Orneklem | Standart | Varsayimsal | Hesaplanan etdlle Anlam | Serbestlik .
- . T .. Belirti
Ortalamas1 | Sapma | Ortalama T Degeri . . | Dizeyi | Puam
Degeri
Ortalama
86.710 | 8.990 64 25259 | 1.96 | 0.05 399 Oﬁgﬁlﬁl‘zm
fonksiyon

Sonug, lisans 6grencilerinin anketin varsayimsal ortalamasina kiyasla lisansa yonelik
olumlu tutumlar1 oldugunu gdostermektedir. Ayrica, iiniversite dgrencileri arasinda
lisans egitimine yonelik iist diizey olumlu tutumlarin varli§ina isaret etmektedir.
Bunun yaninda, 6grencilerin lisans egitimine olumlu yanit vermelerini saglayan
memnuniyet duygusunu ifade etmektedir. Yiiksekokul ve bilimsel ve egitimsel
olusumlari, kapsamli sosyal kalkinmada ve toplumsal insada gelisme ve kalkinma
baglaminda topluma onderlik edilmesinde ve toplumun yonlendirilmesinde en 6nemli
unsurlardan biridir. Ayrica 6grencinin sosyal ve akademik yasamiyla ilgili g¢esitli
yonlere kars1 olumlu tutumlar gelistirmesi yoluyla iyi vatandaglik ruhunu gelistirmede

de en 6nemli unsurlardandir.
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6.2. Hedef 2: Degiskenlere (Cinsiyet, Brans, Simf) Gore Ogrencilerin Lisans

Egitimine Yonelik Tutumlarindaki Farkhhklar

Ogrencilerin iiniversiteye yonelik tutumlarma bagli degiskendeki {ic bagimsiz

degiskene (cinsiyet, brans ve smif) goére Ogrencilerin lisans egitimine yonelik

tutumlarindaki istatistiksel olarak anlamli farkliliklar1 belirlemek igin arastirmaci,

arastirma degiskenlerinin her biri i¢in ortalamalar1 ve standart sapmalar1 ¢ikarmustir.

Tablo 11°de gosterildigi gibi.

Tablo 6.2: Ogrencilerin Lisans Egitimine Yonelik Tutum Anket Puanmin Cinsiyet,
Brans ve Sinifina Gore Orneklem Bireylerine Dair Ortalamasi Ve Standart Sapmasi

Cinsiyet Brans Smif Ortalama S:ZS%T b?rg;fls(;izﬁl
Birinci 88.150 8.437 20
ikinci 86.300 6.736 20
PO - 85.300 6.9956 20
Bilimleri
Dordiincii 81.350 9.160 20
Skl Toplam 85.275 8.139 80
Birinci 87.500 8.237 26
Beseri 1k1n01 85.576 6.139 26
Bilimler Uclincii 85.857 5.998 28
Dordiincii 80.269 10.607 26
Toplam 84.820 8.277 106
Birinci 87.047 6.895 21
ikinci 86.476 7.646 21
A 84.190 587 21
Bilimleri
Dordiincii 77.333 9.830 21
LI Toplam 83.761 8.406 84
Birinci 85.031 9.508 32
Beseri 1k1n01 85.848 7.361 33
Bilimler Ugclincli 83.303 8.069 33
Dordiincii 84.593 9.314 32
Toplam 84.692 8.544 130
St Erkekler Toplam 85.016 8.199 186
Kadinlar Toplam 84.327 8.482 214
Fen 1 Toplam 84.500 8.286 164
Bilimleri
Brans Beseri
- Toplam 84.750 8.407 236
Bilimler
Birinci Toplam 86.737 8.423 99
Sinif ikinci Toplam 86.000 6.904 100
Ugiincii Toplam 84.578 6.787 102
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\ | Dérdiincii | Toplam |

81.626 |

9.966

99 |

Iki yonlii varyans analizinin sonuglar1 Tablo 12°de gosterildigi gibi 6zetlenmistir.

Tablo 06.3: Tutum Anketinin Puanlarina Dair Cinsiyet,

Brangs Ve Smf

Degiskenlerine Gére Ogrencilerin Lisans Egitimine Yonelik Tutum Puanlarinin iki
Degiskenli Analizinin Ozeti

Varyans Kare Serbestlik Karelerin F ' Belirti
Kaynagi Toplami Puani Ortalamas1 | Degeri
Cinsiyet 63.157 1 63.157 0.967 | Fonksiyonel degil
Brans 5.050 1 5.050 0.077 | Fonksiyonel degil
Sinif 2040.838 3 680.279 10.415 Fonksiyonel
Cinsiyet * Brang 47.613 1 47.613 0.729 | Fonksiyonel degil
Cinsiyet * Sinif 96.180 3 32.060 0.491 | Fonksiyonel degil
Brang * Sinif 277.442 3 92.481 1.416 | Fonksiyonel degil
Cinsiyet *
Uzmanlik * 393.344 3 131.115 2.007 | Fonksiyonel degil
Smif
Hata 25080.885 384 65.315
Toplam 2893891.000 400

6.2.1. Cinsiyet (Erkek, Kadin) Degiskenine Gore Farkhliklar:

Tablo 11°’de standart sapma gosteren (85.016) erkek puanlari ortalama aritmetigi
(8.199) olarak ve standart sapma gdsteren (84.327) kadin puanlar1 ortalama aritmetigi

(4.482) olarak gosterilmektedir.

Uclii varyans analizinin sonuglar1 Tablo 12°de gdsterilmistir. Hesaplanan ve (0,967)’e
ulasan Alfa degeri, (1,384) serbestlik puani yaninda (3,86)’a ulasan tablo Alfa

degerinden daha kiigtiktiir. 0,05 anlamli1 seviye bunu aciklamaktadir.

Ogrencilerin lisans egitimine yonelik tutumlarinin dlgiilmesine iliskin sonuglar,
erkekler ve kizlar arasinda anlamli bir fark olmadigini, bagka bir ifadeyle kizlarin

tiniversiteye yonelik tutumlarinda erkeklerden farkli olmadigini gdstermektedir.

Lisans egitimine yonelik olumlu tutumlarin dogasi acisindan erkekler ve kadinlar
arasinda anlamli farkin olmamasi, kadinlarin dogasimin ve 6zelliklerinin tutumlarda

erkeklerden farkli olmamasina baglanabilir. Bir ¢alisma (Ebu Hatab, Khazam ve
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Kamel, 1989), kadinlarin lisans egitimine karsi erkeklerden daha olumlu olduguna

isaret etmigtir.

6.2.2. Brans Degiskenine (Fen Bilimleri, Beseri Bilimler) Gore Farkhiliklar

Tablo (11), fen bilimleri brans puanlar1 aritmetik ortalamasinin (84.500) ve standart
sapmasinin (8.286) oldugunu, beseri bilimler brans puanlar1 aritmetik ortalamasinin

(84.750) ve standart sapmasinin da (8.407) oldugunu gostermektedir.

Tablo (12), Uglii varyans analiz sonuglari, (0.077)’¢ ulasan ve hesaplanan Alfa
degerinin, (1.384) serbestlik puani yaninda (3.86)’a ulasan tablo degerinden daha
kiiglik oldugunu ve anlamlilik diizeyinin 0.05 oldugunu gostermektedir. Bu da,
Ogrencilerin lisans egitimine yonelik tutumlarinda fen bilimleri bransi ile beseri

bilimler brang1 arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadig1 anlamina gelir.

6.2.3. Smf Degiskenine (Birinci, ikinci, Uciincii, Dérdiincii) Gére Farkhliklar

Tablo (11), sinif puanlari aritmetik ortalamalariin ve her simifa gore; birinci siifin
aritmetik ortalamasinin (86.737) standart sapmasinin (8.423) oldugunu, ikinci sinifin
aritmetik ortalamasinin (86.000) standart sapmasinin (6.904) oldugunu, {igiincii sinifin
aritmetik ortalamasinin (84.578) standart sapmasinin (6.787) oldugunu ve dordiincii
sinifin aritmetik ortalamasinin (9.966) standart sapmasinin (81.626) oldugunu
gostermektedir. Tablo (12), Uglii varyans analizi sonuglarinin, hesaplanan ve
(10.415)’e ulasan Alfa degerinin, serbestlik puani (3-384) ve 0.05 anlamlilik diizeyi
yaninda (2.62)’e ulagan tablo degerinden daha biiyiik oldugunu gostermektedir. Bu da,
ogrencilerin lisans egitimine yonelik tutumlarinda dort simif arasinda istatistiksel
olarak anlamli farkliliklar oldugu anlamina gelmektedir. Dort sinif arasindaki anlamh
farklar1 bulmak icin arastirmaci, ortalamalar1 karsilastirmak i¢in sozlii bir test

kullanmistir. Sonug Tablo (13)’teki gibidir.

Tablo 06.4: Tutum Anketi Ortalama Puanlarini Sinifa Gore Karsilastiran Sozlii Test

Sinif Simf Ortalama Farklar | Standart Hata Belirti
Ikinci 0.737 1.150 Fonksiyonel degil
Birinci Ucgiincii 2.1158 1.144 Fonksiyonel degil
Dérdiincii 5.474 1.153 Fonksiyonel
ikinci Birinci -0.737 1.150 Fonksiyonel degil
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Uciincii 1.421 1.141 Fonksiyonel degil
Dérdiincii 4,737 1.150 Fonksiyonel
Birinci -2.158 1.144 Fonksiyonel degil
Uciincii Ikinci -1.421 1.141 Fonksiyonel degil
Dérdiincii 3.315 1.144 Fonksiyonel
Birinci -5.474 1.153 Fonksiyonel
Dordiincii | Ikinci 4,737 1.150 Fonksiyonel
Ugiincii -3.315 1.144 Fonksiyonel degil

Tablo 6.4, istatistiksel anlamliligin birinci sinif ve ardindan ikinci sinif lehine oldugu
okulun dort smifinin aritmetik ortalamalarini karsilagtirmak igin bir sozlii testi

gostermektedir.

Mevcut arastirma hedeflerinden biri olan hedef 2’nin sonucu, arastirma 6rnekleminde
ortaya ¢iktig1 gibi olumlu tutumlar olarak agiklanabilir. Bu 6rneklemler, erkeklerde ve
kadinlarda ayni1 yiiksek diizeyde olumlu tutumlar gosteren lisans 6grencileridir. Her
iki cinsiyetin, egitim-0gretime karst olumlu tutumlar gelistirmede benzer kiiltiirel

nitelikte bir toplumda yasadigindan, aralarinda higbir fark yoktur.

Bransa gelince, fen bilimleri ve beseri bilimler arasinda lisans egitimine ydnelik
tutumlarda temel bir farklilik gostermemistir. Bunun nedeni, iiniversite asamasinin
dogas1 geregi lniversitenin topluma sundugu mesaj acgisindan farklilik
gostermemesidir. Zira egitimli, bilingli ve azimli genglerin gelisimi de dahil olmak

tizere, kendisine yonelik olumlu tutumlar etkilemektedir.

Sinif degiskenine gore liniversiteye yonelik farkli psikolojik tutumlara gelince, bu
durum; tutumu, deneyimle organize edilen ve bir okul asamasindan digerine farklilik
gosteren akli hazirlik ve sinirsel akli hazirlik durumlarindan biri olarak tanimlayan
Gordon Allport’un tanimindan hareketle agiklanabilir. Bu asamalar genel olarak ¢ok
dinamiktir. Bogards’in psikolojik tutumlart tanimi ise, davranislari ¢evrenin bazi
unsurlarina yonelen veya ondan uzaklasan, bunlara yakinligina veya uzakligina bagh
olarak olumlu veya olumsuz kriterlerden etkilenen bir bireyin tutumudur. Iki hazirlik

diizeyine atifta bulunur. Bunlar anlik veya uzun vadeli olabilir.
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6.2.4. (Cinsiyet * Brans) Arasindaki Etkilesime Gore Farklhihklar

Tablo (12), ti¢lii varyasyon analizi sonuglari (cinsiyet ve brans) degiskenlerine gore
istatistiksel olarak anlamli farkliliklar olmadigin1 géstermektedir. Zira hesaplanan Alfa
degeri (0.729), serbestlik derecesi (1,384) ve anlamlilik diizeyi 0.05 yaninda, (3.84)’e
ulagan tablo degerinden daha kiigiiktiir. Bu da 6grencilerin lisans egitimine yonelik
tutumlariin puanlariyla (cinsiyet ve brans) degiskenleri arasindaki puanlar arasinda

bir etkilesim olmadig1 anlamina gelmektedir.

6.2.5. (Cinsiyet * Simif) Arasindaki Etkilesime Gore Farkliliklar

Tablo (12), tiglii varyasyon analizi sonuglar1 (cinsiyet ve smif) degiskenine gore
istatistiksel anlamli bir fark olmadigini1 gostermektedir. Zira hesaplanan Alfa degeri
(0.491), serbestlik derecesi (3,384) ve anlamlilik diizeyi 0.05 yaninda, (2.62)’¢ ulagsan
tablo degerinden daha kiiciiktiir. Bu da ogrencilerin lisans egitimine yo6nelik
tutumlarinin puanlariyla (cinsiyet ve sinif) degiskenleri arasindaki puanlar arasinda bir

etkilesim olmadig1 anlamina gelmektedir.

6.2.6. (Brans * Siif) Arasindaki Etkilesime Gore Farkhiliklar

Tablo (12), tglii varyasyon analizi sonuglar1 (brans ve sinif) degiskenine gore
istatistiksel anlamli bir fark olmadigini gostermektedir. Zira hesaplanan Alfa degeri
(1.416), serbestlik derecesi (3,384) ve anlamlilik diizeyi 0.05 yaninda, (2.62)’¢ ulasan
tablo degerinden daha kiigiiktiir. Bu da Ogrencilerin lisans egitimine yonelik
tutumlarimin puanlartyla (brans ve sinif) degiskenleri arasindaki puanlar arasinda bir

etkilesim olmadig1 anlamina gelmektedir.

6.2.7. U¢ Bagmsiz (Cinsiyet, Uzmanhk ve Smmf) Degiskeni Arasindaki
Etkilesime Gore Farkhihiklar

Tablo (12), Lisans dgrencilerine yonelik tutumlara bagl degisken ile ii¢c bagimsiz
degisken arasindaki etkilesimde istatistiksel olarak anlamli farkliliklarin varligini
tespit etmek icin tglii varyans analizi sonuglarmi gostermektedir. Hesaplanan ve
(2.007)’e ulasan Alfa degeri, serbestlik derecesi (3-384) ve anlamlilik diizeyi 0.05
yaninda (2.62)’e ulasan tablo degerinden daha kii¢lik olmasi durumunda bu farkin
istatistiksel olarak anlamli olmadig1 goriilmektedir. Bu da, &grencilerin lisans

egitimine yonelik tutumlarinin puanlarinda {i¢ degiskenin etkilesiminde istatistiksel
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Sekil (1), (2) ve (3), 6grencilerin lisans egitimine yonelik tutum puanlarinin (cinsiyet,
brans ve sinifa) gére dagilimini gostermektedir ve bu istatistiksel olarak anlamli bir

fark olmadig1 anlamina gelmektedir.

Sekil (1), (2) ve (3), 6grencilerin lisans egitimine yonelik tutum puanlarinin (cinsiyet,

brans ve sinifa) gore dagilimini géstermektedir.

cinsiyet
B erkek
B kadin

say1

Tutumlar

Sekil 06.1: Ogrencilerin lisans egitimine ydnelik tutumlarmin cinsiyet degiskenine
gore dagilimi
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Sekil 06.2: Ogrencilerin lisans egitimine yonelik tutum puanlarinin brans

degiskenine gore dagilimi
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Sekil 06.3: Ogrencilerin lisans egitimine yonelik tutumlarini puan degiskenine gore
dagilimi

6.3. Hedef 3: Lisans Ogrencilerinin Psikososyal Uyumunun Belirlenmesi

Lisans ogrencilerinin psikososyal uyumunu belirlemek icin, temel arastirma
ornekleminde dort yiiz erkek ve kiz dgrenciden olusan psikososyal uyum anketi
uygulanmis ve tek ornek T testi kullanilmistir. Aritmetik ortalama degerinin 177.400
ve standart sapmanin 15.355 oldugu, bu ortalamay1 120’ye ulasan varsayimsal test
ortalamasi ile karsilastirdiktan sonra belirlenmistir. Hesaplanan T degerinin 75.206
oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu, 0,05 anlamlilik diizeyi ve 399 serbestlik puani yaninda,
1,96’ya ulasan tablo T degerinden daha yiiksektir. Tablo (14) bunu géstermektedir.
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Tablo 0.5: Lisans Ogrencileri Arasinda Psikososyal Uyum Anketinin Bir
Ornekleminin T Testinin Sonugclari

Ortalama | Standart | Varsayimsal | Hesaplanan el Belirti | Ozgiirliik -
-- .. T .. ) Belirti
Orneklem | Sapma | Ortalama T degeri . . | Dlizeyi | Derecesi

Degeri
177.400 | 15.355 120 75.206 1.96 0.05 399 Fonksiyonel

Sonug: lisans Ogrencilerinin, anketin varsayimsal ortalamasma kiyasla, lisans
Ogrencileri arasinda psikososyal uyumdan faydalandigini gostermektedir. Bu sonug,
lisans Ogrencilerinin sosyal iligkiler kurma, arkadaslik ve iliskileri siirdiirme
konusunda digerlerinden daha yetenekli olduklari, ayrica normal kisilik hissi,
catismalardan arinmis kisilik ve kendini kontrol etme, sorumluluk alma ve gercekei

hedefler edinme yetenekleri oldugu seklinde agiklanabilir.

6.4. Hedef 4: Degiskenlere Gore (Cinsiyet, Brans, Sinif) Lisans Ogrencileri

Arasinda Psikososyal Uyum

Psikolososyal uyuma bagli degiskendeki ii¢ bagimsiz (cinsiyet, brang ve sinif)
degiskenine gore lisans dgrencilerinin psikososyal uyumlarindaki istatistiksel anlamli
farkliliklar1 belirlemek icin arastirmaci, Tablo (15)’te goriildigii gibi arastirma

degiskenlerinin her biri i¢in ortalamalar1 ve standart sapmalar1 ¢ikarmistir.

Tablo 06.6: Psikososyal Uyum Anketi Puanlar1 i¢cin Orneklem Uyelerinin Cinsiyet,
Brang ve Sinifa Gore Ortalamasi ve Standart Sapmast

. Standart Orneklem
Cinsiyet Brans Siif Ortalama Sapma Birey Sayisi

Birinci 189.050 7.528 20

Ikinci 189.850 2.230 20

Fen e | 180,150 2.661 20

Bilimleri

Dordiinci 167.700 10.051 20

Erkekler Toplam 181.687 10.051 80

Birinci 189.653 7.304 26

Beseri Ikinci 188.307 3.495 26

Bi"fnler Uciincii | 174.321 5.157 28

Dordiinci 162.153 19.301 26

Toplam 178.528 15.381 106

Kadlnlar Fen B|r|nC| 191428 5697 21

Bilimleri ikinci 184.571 3.233 21
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Ucgiincii 172.809 4.069 21
Dordineti | 153.904 153.904 21
Toplam 15.768 175.678 84
Birinci 21.089 170.562 32
Beseri "ik?.nci" 4.231 190.181 33
Bilimler Uglincii 6.198 173.212 33
Dordiincii 21.136 169.687 32
Toplam 17.287 176.000 130
Cinsiyet Erkekler Toplam 179.887 13.412 186
Kadmlar | Toplam 175.873 16.670 214
Fen 1 roplam | 178.609 13.588 164
Bilimleri
Brans Beseri
i~ Toplam 177.135 16.473 236
Bilimler
Birinci Toplam 183.737 16.009 99
Sintf Ikinci Toplam 188.450 4.066 100
Uglincii Toplam 174.794 5.592 102
Dordiincii | Toplam 163.959 17.334 99

Iki y&nlii varyans analizinin sonuglar1 Tablo (16)’da gosterildigi gibi 6zetlenmistir.

Tablo 0.7: Psikososyal Uyum Anketinin Puanlari Igin Cinsiyet, Brans ve Puan
Degiskenlerine Gore Iki Yonlii Varyans Analizinin Ozeti

9 Serbestlik Kare Alfa I
Varyans Kaynagi Kare Toplam1 Puam | Ortalamas: | Degeri Belirti
Cinsiyet 1824.981 1 1824.981 | 15.119 | Fonksiyonel
Brans 194.958 1 194.958 | 1.615 FO”L‘S'}(O”e'
egil
Sinif 36278.653 3 12092.884 | 100.183 | Fonksiyonel
Cinsiyet * Brans 263.845 1 263.845 | 2.186 Fongzgf”e'
Cinsiyet * Smif 588.159 3 196.053 | 1.624 Fongz'g{f”e'
Brang * Sinif 3163.570 3 1054.523 | 8.736 | Fonksiyonel
Cinsiyet * Brans * Sinif 5750.885 3 1916.962 | 15.881 | Fonksiyonel
Hata 46351.672 384 120.707
Toplam 12730680.000 400

6.4.1. Cinsiyet degiskenine (erkek, kadin) gore uyum

Tablo (15), (13.412) standart sapma ile erkek puanlarmin aritmetik ortalamasinin

(179.887) ve (16.670) standart sapma ile kadin puanlarinin aritmetik ortalamasinin
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(175.873) oldugunu gostermektedir.

Tablo (16)’ya gore, iiglii varyans analizinin sonuglarinin, cinsiyetin 15.119 olarak
hesaplanan kategorik degerinin serbestlik derecesi 1, 384 yaninda 3.86 olan tablo Alfa
degerinden daha biliyiikk oldugu goriilmektedir ve 0.05 anlamlilik diizeyi ile bu

agiklanmaktadir.

Lisans 6grencileri arasinda psikososyal uyumun dlgiilmesine iligskin sonuglar, erkekler
ve kadinlar arasinda istatistiksel olarak anlamli farkliliklar oldugunu gostermektedir.
Bu da kadinlarin psikososyal uyum agisindan erkeklerden, erkekler lehine farkli

oldugu anlamina gelmektedir.

6.4.2. Brans degiskenine (fen bilimleri, beseri bilimler) gore uyum

Tablo (15), 13.588 standart sapma ile fen bilimleri puanlarinin aritmetik ortalamasinin
178.609 ve 16.473 standart sapma ile beseri bilimler brans puanlarinin aritmetik

ortalamasini 177.135 oldugunu gostermektedir.

Tablo (16)’da, bransin {iglii varyans analizi sonug¢larinin, hesaplanan ve 1.615 olan
Alfa degerinin, 1.384 serbestlik derecesi ve anlamlilik diizeyi 0.05 yaninda 3.86 olan
tablo degerinden daha kii¢iik oldugu gosterilmistir. Bu da, &grencilerin lisans
egitimine yonelik psikososyal uyumunda fen bilimleri bransi ile beseri bilimler brangi

arasinda istatistiksel olarak anlamli bir fark olmadigi anlamina gelmekedir.

6.4.3. Simf degiskenine (birinci, ikinci, iiciincii, dordiincii) gore uyum

Tablo (15), puanlarin ve her bir sinifa gore aritmetik ortalamalarinin; birinci sinif i¢in
aritmetik ortalamanin 183.737 standart sapmanin 16.009 oldugunu, ikinci simnif i¢in
aritmetik ortalamanin 188.450 standart sapmanin 4.066 oldugunu, {i¢iincli sinif i¢in
aritmetik ortalamanin 174.794 standart sapmanin 5.592 oldugunu ve dordiincii sinif
icin aritmetik ortalamanin  163.959 standart sapmanmn 17.334 oldugunu

gostermektedir.

Tablo (16)’da, akademik siniflara gore ti¢lii varyans analizi sonuglarinin, serbestlik
derecesi 3-384 ve anlamlilik diizeyi 0.05 olmasi yaninda, hesaplanan ve 100.183 olan
Alfa degerinin 2.62 olan tablo degerinden daha biiyiik oldugu gosterilmistir. Bu da,

ogrencilerin lisans egitimine yonelik psikososyal uyumlarinda doért simif arasinda
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istatistiksel olarak anlamli farkliliklar oldugu anlamina gelmektedir.

Arastirmaci, dort sinif arasindaki farklarin anlamliligini bulmak adina ortalamalari

karsilastirmak i¢in sozlii bir test kullanmistir. Sonug tablo (17)’de oldugu gibidir.

Tablo 06.8: Psikososyal Uyum Anketinin Ortalama Puanlarin1 Sinif Diizeyine Gore
Karsilastirmak Igin Sozlii Test

Sinif Sira Ortalama Farklar | Standart Hata Belirti
Ikinci -4.712 1.735 Fonksiyonel degil
Birinci Ucgiincii 8.943 1.727 Fonksiyonel
Dérdiincii 19.777 1.740 Fonksiyonel
Birinci 4712 1.735 Fonksiyonel degil
Ikinci Ucgiincii 13.655 1.722 Fonksiyonel
Dordiincii 24.490 1.735 Fonksiyonel
Birinci -8.943 1.727 Fonksiyonel
Ugiincii ikinci -13.655 1.722 Fonksiyonel
Dordiincii 10.834 1.727 Fonksiyonel
Birinci -19.777 1.740 Fonksiyonel
Dérdiincii Ikinci -24.490 1.735 Fonksiyonel
Ucgiincii -10.834 1.727 Fonksiyonel

Dort sinifin aritmetik ortalamalari arasinda karsilastirma yapmak icin sozlii test olarak
hazirlanan Tablo (17)’de istatistiksel anlamliligin {igiincii ve dordiincii siniflar lehine

anlamli oldugu goriilmektedir.

Bu hedefin sonucunun, sosyallesme ve 6grencinin bireysel gelisimi ve ebeveynlerin
cocuklariyla iliskilerinde kendilerini yoran islupla iligkisinin bir sonucu oldugu
aciklanabilir. Bu da, kadin ve erkek arasindaki psikososyal uyumu ve bireyin toplumun
gereksinimleri ile bireyin kisisel ihtiyaclar1 arasinda bir denge kurma yetenegini

etkiler.

Brang degiskenine gore psikososyal uyumdaki farkliliklara gore, fen bilimleri ve beseri
bilimler arasinda brans degiskenine gore psikososyal uyum agisindan bir fark yoktur.
Psikososyal uyum, bireyin yasadigi deneyimler yoluyla kazanilan ve 6grenilen bir
siire¢ oldugundan ve uyumsal davranis, arastirmada benimsenen davranis teorisine

gore pekistirme veya destekleme ile karsilanan, yasamin zorluklarina nasil tepki
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verilecegini gosteren deneyimleri igerir.

Egitim asamasina gore psikososyal uyumdaki farkliliklara gore, bu sonug, uyumun,
bireyin psikososyal ihtiyaglarini karsiladigi ¢esitli asamalardan gegen dinamik bir
siire¢ oldugu gercegiyle agiklanabilir. Psikososyal uyum, bireyin ihtiyaglarmin ve
giidiilerinin gelismesiyle birlikte biiyliyen ve gelisen evrimsel ve gelisimsel bir
stirectir. Uyum, (Alport) taniminda belirtildigi gibi, bireyin sorunlarla ve krizlerle
ylizlesme ve bunlar1 ¢ozme becerisi, kendisiyle ve parcasi oldugu ve etkilesim iginde
yasadigl toplumuyla uyum halinde olmasidir. Bilissel kurama dayali bu ¢aligmada

arastirmaci tarafindan benimsenen hedeflerden biridir.

6.4.4. (Cinsiyet * Brans) Arasindaki Etkilesime Gore Uyum

Tablo (17), iki degiskene (cinsiyet ve brang) gore istatistiksel olarak anlamli bir farkin
olmadig ti¢lii varyans analizi sonuglarin1 gostermektedir. Hesaplanan ve 2.186 olan T
degeri, serbestlik derecesi 1.384 ve anlamlilik diizeyi 0.05 olmasinin yaninda 3.84 olan
tablo degerinden daha kiigiiktiir. Bu da 6grencilerin lisans egitimine yonelik tutum
puanlarinda degiskenler (cinsiyet ve brans) arasindaki puanlar arasinda bir etkilesimin

olmadig1 anlamina gelmektedir.

6.4.5. (Cinsiyet * Simif) Arasindaki Etkilesime Gore Uyum

Tablo (17), iki degiskene (cinsiyet ve brans) gore istatistiksel olarak anlamli bir farkin
olmadig ii¢lii varyans analizi sonuglarin1 gostermektedir. Hesaplanan ve 1.624 olan T
degeri, serbestlik derecesi 3.384 ve anlamlilik diizeyi 0.05 olmasinin yaninda 2.62 olan
tablo degerinden daha biiyiiktiir. Bu da 6grencilerin lisans egitimine yonelik tutum
puanlarinda degiskenler (cinsiyet ve sinif) arasindaki puanlar arasinda bir etkilesimin

olmadig1 anlamina gelmektedir.

6.4.6. (Brans * Sinif) Arasindaki Etkilesime Gore Uyum

Tablo (17), iki degiskene (cinsiyet ve brang) gore istatistiksel olarak anlamli bir farkin
olmadigi ti¢lii varyans analizi sonuglarini géstermektedir. Hesaplanan ve 8.736 olan T
degeri, serbestlik derecesi 3.384 ve anlamlilik diizeyi 0.05 olmasinin yaninda 2.62 olan
tablo degerinden daha biiyiiktiir. Bu da 6grencilerin lisans egitimine yonelik tutum
puanlarinda degiskenler (brans ve smif) arasindaki puanlar arasinda bir etkilesimin

oldugu anlamina gelmektedir.
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Sekil (4), brang ve siif arasindaki etkilesimi gostermektedir.

Tahmini Marjinal Uyum Araglan

Siif

000 __ Birinci

__ Ikinci
Ucilnci

—— Doérdincu

190.004

180.007

Estimated Marginal Means

170.007

160.00

1 T
Fen Bilimleri Beseri Bilimler

Brang

Sekil 06.4: Psikososyal uyum anketinin puanlari i¢in brang degiskenleri ile sinif puanm
arasindaki etkilesim

6.4.7. Ug bagimsiz degisken (cinsiyet, brans ve simif) arasindaki etkilesim

Tablo (17), lisans dgrencilerine yonelik toplam tutuma bagh degisken ile ii¢ bagimsiz
degisken arasindaki etkilesimde istatistiksel olarak anlamli farkliliklarin varligini
tespit etmek icgin ti¢lii varyans analizi sonuglarini gostermektedir. Bu farkin,
hesaplanan ve 15.881 olan degerinin, serbestlik derecesi 3-384 ve anlamlilik diizeyi
0.05 olmas1 yaninda, 2.62 olan tablo degerinden daha biiyiik olmasina gore istatistiksel
olarak anlamli oldugu goriilmektedir. Bu da, dgrencilerin lisans egitimine yonelik

psikososyal uyum puanlarinda ii¢ degiskenin etkilesiminde istatistiksel olarak anlamli

70



farkliliklar oldugu anlamina gelmektedir.

Sekil (5 ve 6) Ug degisken (cinsiyet, brans ve smif) arasindaki etkilesimi

gostermektedir.
Tahmini Marjinal Uyum Araglan
Fen Bilimleri =Brang
200.00
190.00
=
=
& 180.00
L
<
=
g
‘= 170.00-
=
K=
£ 160001
3]
=
150.00
I 1 ] 1
birinci ikinci tictlincti dordiincii
Sif

Cinsiyet
— Erkek
—— Kadin

Sekil 06.5: Psikososyal uyum anketi puanlariin cinsiyet, fen bilimleri bransi ve

smiflar1 degiskenleri arasindaki etkilesim
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Tahmini Marjinal Uyum Araglan
Brang - Beseri Bilimler

200.00 Cinsiyet
— Erkek
—— Kadin
= 190.00+
5
o
©
—_
<
=
. E
‘o 180.007
<
=
k=
g
o=
& 17000+
160.00
1 1 1 1
birinci ikinci ficlincii dordiincii
Smf

Sekil 06.6: Psikososyal uyum anketi puanlarinin cinsiyet, beseri bilimler brang1 ve

siif degiskenleri arasindaki etkilesim

Sekil (7), (8) ve (9) Ogrencilerin lisans egitimine yonelik psikososyal uyum

puanlarmin (cinsiyet, brans ve sinif) degiskenlerine gore dagilimini gostermektedir.
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25+

157

sayl

Sekil 06.7: Ogrencilerin lisans

cinsiyet degiskenine gore dagilim

Cinsiyet
B Erkek
B Kadin

egitimine yonelik psikososyal uyum puanlarinin
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20-1

sayl1

Brang

[ Fen Bilimleri
[ Beseri Bilimler

Sekil 06.8: Ogrencilerin lisans egitimine yonelik psikososyal uyum puanlarmin brans

degiskenine gore dagilimi
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Simf

25+
B Birinci
O Ikinci
O Ugiincii
B Déordiincii
204
157
>
S
107

0018
00'€e
008

Uyum

Sekil 06.9: Ogrencilerin lisans egitimine ydnelik psikososyal uyum puanlarmnin sinif
degiskenine gore dagilimi

6.5. Hedef5: Ogrencilerin Lisans Egitimine Yonelik Tutumlari ile Psikososyal

Uyum Arasindaki iliskinin Giiciiniin ve Yoniiniin Belirlenmesi

Bu hedefe ulagsmak i¢in iki arastirma degiskeni (6grencilerin lisans egitimine yonelik
tutumlar ile psikososyal uyum) arasindaki iligkiyi bulmak i¢in Pearson korelasyon
katsayis1 kullanilmigtir. 0.05 anlamlilik diizeyi yaninda 0.098 olan tablo degeri ile
karsilastirildiginda degeri 0.328 puana ulasmistir. Hesaplanan degerin tablo
degerinden daha yiiksek oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu, katsaymnin istatistiksel olarak
anlamli oldugu anlamina gelmektedir. Ogrencilerin lisans egitimine yonelik tutumlart
ile psikososyal uyumlar arasinda istatistiksel olarak anlamli bir iliski vardir. Tablo

(18) bunu gostermektedir
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Tablo 06.9: Ogrencilerin Lisans Egitimine Y&nelik Tutumlari ile Psikososyal Uyum
Arasindaki Korelasyon Katsayisi

Korelasyon . o
Korelasyon Katsa}vlls1.mn ety et Tt Serbestlik Belirti
Hesaplanan Degeri .. Derecesi
Degeri
0.328 0.098 398 Fonksiyonel

Sonuglar, &grencilerin lisans egitimine yonelik tutumlart ile psikososyal uyum

arasinda istatistiksel anlamlilik ile iyi bir pozitif korelasyon oldugunu gostermektedir.

Bu, dogrudan bir iliskidir, yani tutumlarin seviyesi ne kadar yiiksekse, psikososyal

uyum da o kadar fazladir.

76



7. SONUC VE ONERILER

Aragtirma neticesinde asagidaki sonuglara ulagilmistir:

1. Egitim, bilim ve sosyal ¢evre; karar alma sorumlulugu tasiyan ve lisans egitimine
yonelik olumlu tutumlar1 olan bir tniversite 6grencisi yetistirmek igin isbirligi

yapmuistir.

2. Fen bilimleri, beseri bilimler branglarindaki lisans 6grencileri (erkek, kadin)

arasinda lisans egitimine yonelik olumlu tutumlarda anlamli farklilik yoktur.

3. Lisans ogrencileri, yaslart ve Ogrenimlerinin dogas1 geregi yiiksek diizeyde

psikososyal uyumdan faydalanmaktadir.

4. Fen bilimleri, beseri bilimler branslarindaki (erkek, kadin) lisans Ogrencileri

arasinda psikososyal uyum agisindan anlaml fark yoktur.

5. Ogrencilerin lisans egitimine yonelik tutumlar ile psikososyal uyum arasinda

pozitif ve giiclii bir korelasyon vardir.

Uygulamacilara Oneriler

Mevcut aragtirmanin  sonuclar1 151ginda, arastirmact uygulamacilara sunlar

onermektedir:

1. Lisans o6grencilerinin kiiltiirel kurslara ve konferanslara katilmalarini saglayarak
kiiltiirel biling diizeyinin gii¢lendirilmesi ve uygarlik ufkunun gelistirilmesi gereklidir.
Bu da bilincin artmasina ve kiiltiirel yonlerinin gelismesine katki saglayacaktir. Ayrica
onlarin daha miitavazi ve pozitif olmalarini, liniversite ortam1 ve diger dgrencilerle

daha bilingli ve uyumlu hale gelmelerini saglayacaktir.

2. Gerek problemleri ¢ozmede gerekse farkli yasam durumlartyla karsi karsiya
kalindiginda, egitim kurumlarinda entelektiiel analizleri kullanmaya 6zendirerek ve
tesvik ederek daha 1iyi biliyiime elde etmek i¢in sosyallesme ydntemleri

vurgulanmalidir.

3. Cagdas ve tartismali sorunlar1 giindeme getirerek {iniversite biinyesindeki danisma

merkezlerinde, lisans 6grencilerinde merak uyandirmada egitim danismanliginin rolii
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etkinlestirilmelidir. Ayrica bu 6grenciler, analiz ve akil yiiriitmede yeni beceriler
ogrenmeye ve Kkarsilastiklari sorunlart ¢ézme yeteneklerine olan giivenlerini
gelistirmeye yonlendirilmelidir.

Arastirmacilara Oneriler

Arastirmaci, asagidaki calismalarin yapilmasini énermektedir:

1. Ogrencilerin lisans egitimine y&nelik tutumlarimi ve Ogrenme stratejileriyle

iligkilerini ele alan bir ¢alisma yapilmalidir.

2. Ogrencilerin lisans egitimine yonelik tutumlarini ve 6grenme stratejileriyle

iligkilerini ele alan bir ¢alisma yapilmalidir.

3. Lisans egitimine yonelik tutumlart ve bunun akademik basari ile iliskisini ele alan

bir ¢aligma yapilmalidir.

4. Bagdat Universitesi ve Tiirk iiniversiteleri ogrencileri gibi diger drneklemler
tizerinde psikolojik tutumlar ve psikososyal uyum iizerine ¢alismalar yapilmali ve

arastirmacinin bu ¢alismada hazirladig: standartlar kullanilmalidir.
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EKLER

Ek 1: Jiiri Goriis Anketi - Ogrenci Tutumlar1 Anketi

Sayin Profesor......oee.ovveenneenne.

Arastirmaci arastirmasini  (Ogrencilerin Lisans Egitimine Yonelik Tutumlari ve
Psikososyal Uyumla iliskisi) basligiyla yiiriitecektir. Arastirmanm gereklilikleri;
arastirmacimnin (Alport) tanimin1 benimsedigi, deneyim yoluyla diizenlenen ve
bireylerin durumlara ve bununla ilgili konulara verdigi tepkilerde dinamik veya
yonlendirilmis bir sekilde etkilenen zihinsel ve sinirsel hazir olma durumunun oldugu

bir anket olusturmay1 gerektirmektedir. Anket ii¢ boyut igermektedir. Bunlar:
1- Bilissel boyut.

2- Tepkisel boyut .

3- Davranissal boyut.

Anketin alternatiflerinin (evet, bazen, hayir) oldugu bilinmelidir. Arastirmacinin,
bilimsel tecriibeleriniz 151ginda, anketin maddelerini goriigleriniz ve bilimsel

gbzlemleriniz ile asagidaki agilardan aydinlatmak istedigi dikkate alinmalidir:
1- Anket maddelerinin gerekli davranis i¢in gecerliligi.

2- Ankette kullanilan alternatiflerin uygunlugu.

3- Anket i¢in ek maddeler 6nerme liitfunda bulunmaniz.

Saygilarimla
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Ek 2: Jiiri Goriis Anketi - Psikososyal Uyum Anketi

Sayin Profesor........ccccceeeccsssnnreccssnnnees

Arastirmaci arastirmasini (Ogrencilerin Lisans Egitimine Y&nelik Tutumlart ve
Psikososyal Uyumla liskisi) bashigiyla yiiriitecektir. Arastirmanin gereklilikleri, {i¢

boyutu igeren bir psikososyal uyum anketi olusturmay1 gerektirmektedir. Bunlar:
1- Sosyal Boyut.

2- Biyolojik Boyut.

3- Psikolojik Boyut.

Anketin alternatiflerinin (her zaman, ¢ogu zaman, bazen, nadiren, hi¢) oldugu
bilinmelidir. Arastirmacinin, bilimsel tecriibeleriniz 151ginda, anketin maddelerini
goriisleriniz ve bilimsel gozlemleriniz ile asagidaki agilardan aydinlatmak istedigi

dikkate alinmalidir:

1- Anket maddelerinin gerekli davranis igin gegerliligi.
2- Ankette kullanilan alternatiflerin uygunlugu.

3- Anket i¢in ek maddeler 6nerme liitfunda bulunmaniz.

Saygilarimla
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Ek 3: Jiiri isimleri Tablosu

S Jiiri ismi Brans Universite

1 | Prof. Dr. fhsan Ulvi | Olgme ve Bagdat Universitesi / Ibnii’l-Heysem
Nasir Degerlendirme | Egitim Fakiiltesi

9 Prof. Dr. Fadil Egitim Bagdat Universitesi / Ibnii’l-Heysem
Cabbar Cevdet Psikolojisi Egitim Fakiiltesi

3 Prof. Dr. Ismail Egitim Bagdat Universitesi / Ibnii’l-Heysem
Ibrahim Ali Psikolojisi Egitim Fakiiltesi

4 | Dog. Dr. Hanan Egitim El-Mustansiriyya Universitesi / Temel
Cuma Abdullah Psikolojisi Egitim Fakiiltesi

5 Dog. Dr. Rahim Psikolojik Bagdat Universitesi / Ibn Riisd Egitim
Hemli Mudric Rehberlik Fakiiltesi

6 II:\)/II’gff{mEer Q%Ezz ;zlrl]( t?é?ljilllz Diyala Universitesi / Egitim Fakiiltesi

; Prof. Dr. Galib Egitim El-Mustansiriyya Universitesi / Temel
Muhammed Resit Psikolojisi Egitim Fakiiltesi

8 Prof. Dr. Leys Egitim Bagdat Universitesi / Ibnii’l-Heysem
Muhammed Ayyas Psikolojisi Egitim Fakiiltesi

9 Prof. Dr. Mahmud Egitim El-Mustansiriyya Universitesi / Egitim
Sakir Abdiilrazzak Psikolojisi Fakiiltesi

10 Prof. Dr. Muhammed | Egitim El-Mustansiriyya Universitesi / Egitim
Suud EI Semmeri Psikolojisi Fakiiltesi
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Ek 4: Ogrenci Anketi - Ogrenci Tutumlar1 Anketi

Lisans Ustii Egitim / Yiiksek Lisans
Sevgili 6grenci arkadaglarim

Elinizde lisans egitimine yonelik tutumunuzu ifade edecek maddeler bulunmaktadir.
Her maddeyi dikkatlice okumanizi rica ederiz. Sonrasinda ilgili maddede goriisiiniizii
ifade eden uygun secenegin altina (V) isaretini koyunuz. Dogru ya da yanlis cevap
olmadig1 unutulmamalidir. Dogru cevap sizin bakis agimizi dogru bir sekilde ifade
etmenizdir. Liitfen hi¢bir maddeyi cevapsiz birakmayiniz. Cevabiniz sadece bilimsel
arastirma amagch kullanildigi i¢in kimse tarafindan goriilmeyecektir.

Saygilarimla
Cinsiyet Erkek Kadin
Akademik Brans Fen Bilimleri Beseri Bilimler

Yiiksek lisans 6grencisi SURA MOHAMMED SAJET
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Z
o

Madde

Evet

Bazen

Hayir

Universite hayatinin ne demek oldugunu biliyorum

Fakiiltedeyken kendimi giivende hissediyorum

Fakiilte biinyesindeki goniillii calismalara katilryorum

Fakiilte boliimlerini biliyorum

Universite dgrencisi olma sorumlulugunu hissediyorum

Universiteye adapte olmakta zorlaniyorum

Bransimin 6nemini biliyorum

Universitede ortaminda bulunmaktan mutluyum

©O© |ONOO|OIA~WIN|(F-

Karst cinse olan duygularimi ifade etmekte tereddiit
ediyorum

Okudugum dersler hakkinda bilgi sahibiyim

Fakiilte, 6grenci kisiliginin gelisimine katkida bulunur

Fakiilte i¢inde korku ve endise hissediyorum

Mezuniyetten sonra ¢alisacagim is alanini biliyorum

Fakiilte goniillii ¢alisma duygusunu gelistirir

Sorunlarima ¢6ziim bulamiyorum

e R e e
olu|hlw|Nd|k|o

Boliimiin talep ettigi caligmalara katiliyorum

[
\‘

Fakiilte  Ogrencilerin  arzularinmt  ve  hedeflerini
gergeklestirir

18 | Fakiilte i¢indeki kalabalik ortamdan sikiliyorum
19 | Fakiiltedeyken kendimi mutlu hissediyorum
20 | Fakiiltedeyken kendimi giivende hissediyorum

N
[y

Ogrencilerin bakimina maddi ve manevi katkida
bulunuyorum

22

Calismalarimi engelleyen kosullarin tistesinden gelmekte
zorlaniyorum

23

Fakiiltede kendimi ifade edebiliyorum

24

Sinif arkadaslarima yardim ediyorum

25

Fakiiltedeyken sikiliyorum

26

Fakiilteye devamin zaman kayb1 olduguna inaniyorum

27 | Bilimsel faliyetlerde arkadaglarima igtirak ediyorum

28 | Dekanlik tarafindan yayinlanan tiim talimatlara uyuyorum
29 | Okulu brrakip ige gitmeyi tercih ederim

30 | Fakiiltenin diizenledigi yaz etkinliklerine katiliyorum

31

Bransimi seviyorum

32 | Fakiiltedeyken endigeleniyorum

33 | Sanat sergilerine katkida bulunuyorum

34 | Boliimiin talep ettigi caligmalara katilmaktan kaciniyorum
35 | Fakiilte baskalartyla duygusal paylasimi gerceklestirir

36

Fakiilte tarafindan diizenlenen spor miisabakalarina
katiliyorum

37

Okula devam etmenin bos zamani olumlu bir sekilde
doldurmanin bir yolu oldugunu hissediyorum
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Ek 5: Ogrenci Anketi - Psikososyal Uyum Anketi

Lisans Ustii Egitim / Yiiksek Lisans
Sevgili 6grenci arkadaslarim

Elinizde lisans egitimine yonelik tutumunuzu ifade edecek maddeler bulunmaktadir.
Her maddeyi dikkatlice okumanizi rica ederiz. Sonrasinda ilgili maddede goriisiiniizii
ifade eden uygun secenegin altina (V) isaretini koyunuz. Dogru ya da yanlis cevap
olmadig1 unutulmamalidir. Dogru cevap sizin bakis aginizi dogru bir sekilde ifade
etmenizdir. Liitfen hi¢cbir maddeyi cevapsiz birakmayiniz. Cevabiniz sadece bilimsel
arastirma amagch kullanildigi i¢in kimse tarafindan goriilmeyecektir.

Saygilarimla
Cinsiyet Erkek Kadin
Akademik Brans Fen Bilimleri Beseri Bilimler

Yiiksek lisans 6g@rencisi SURA MOHAMMED SAJET
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Her ogu | Baz | Nadi .
No | Madde Zaman Z(;n%an en ren Hig
1 Zaman zaman bas agris1 ya da mide bulantisi
hissediyorum
2 | Kendime giivenim yiiksek
3 Baskalar1 karsisinda konusabilme yetenegim
var
4 | Cogu zaman aktif ve canliyim
5 | Gelecegim hakkinda iyimserim
5 Baskalarinin ~ Oniinde iyl  gorlinmeye
calistyorum.
7 | Birgok beceri ve yetenegim var
8 Bagkalarinin dikkatini ¢ekebilme yetenegim
var
9 | Baskalarimi elestirmeyi kabul ediyorum
10 | Kendimi giiclii ve saglikli hissediyorum
11 | Ruh hali degisimlerinden muzdaribim
Bir problemin ¢6ziimiinde arkadaslarimla
12 | birlikte  oldugumda  kendimi  rahat
hissediyorum
13 | Dig goriiniisiimden memnunum
14 | Karar alma yetenegimi zayi1f hissediyorum
15 | Bekar kadinlarla tanigmaktan kaginiyorum
16 Sagligim bircok 1isi araliksiz yapmama
yardimc1 oluyor
17 Hayatimdan ~ memnunum  ve  mutlu
hissediyorum
18 | Bagkalarina yardim etmek mutlu ediyor
19 Hastalik  korkusuyla saghigima  dikkat
ediyorum
20 Bagkalarimin 6niinde duygularimi Kkontrol
etme yetenegim var
21 Arkadaglarrma  baghlik  ve aidiyet
hissediyorum
22 | Erken uyudugumda rahat hissediyorum
23 | Gelecek ile ilgili korku ve endiselerim var
24 | Arkadaglarimu iizse bile tavsiye veriyorum
25 | Sagligimi korumak i¢in spor yaptyorum
26 | Sorunlarima ¢éziim bulma yetenegim var
27 | Arkadaslarimdan uzak durmay1 tercih ederim
28 | Zaman zaman bagimda agr1 hissediyorum
29 | Sebepsiz yere sinirleniyorum
30 Baz1 arkadaslarimla okul rekabeti yiiziinden
iliskim gergin
31 | Kendimi bikkin ve uyusuk hissediyorum
30 Bagkalarinin karsisinda duygularimi ifade

etmede tereddiit yasiyorum
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33

Acik sozliiliigiim beni arkadaslarima karsi
utandirtyor

34

Yemek diizensizligi sorunlar1 yagiyorum

35

Tim insanlarin 1iyi kalpli  oldugunu
hissediyorum

36

Goriliniistimii ve davraniglarimi belirlemede
baskalarinin miidahalesinden  rahatsiz
oluyorum

37

Kendimi zaman zaman yorgun ve sagliksiz
hissediyorum

38

Baskalarina yardim etmekten mutluluk
duyarim

39

Baskalariyla tartismaktan ka¢inirim

40

Konusmada kekelemekten rahatsiz oluyorum

41

Bagka bir bireyi anlayabilme yetenegine
sahibim

42

Bir sey yapmadan Once baskalarina zarar
verecegini diiglinliriim

43

Unutkan olabiliyorum

44

Bagkalarina kars1 sevgi ve sempati
duyuyorum

45

Kendi haklarirma sahip c¢iktigim gibi
baskalarinin hakkina da sahip ¢ikiyorum

46

Bagkalarmin  sevinglerini  paylastigimda
kendimi mutlu hissediyorum

47

Zamanimin ¢ogunu arkadaslarimla ge¢irmeyi
seviyorum
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