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ORTAOKUL OGRENCILERININ REHBERLIK DERSINE YONELIK
ALGILARININ iNCELENMESI
Fatma LALE

Nevsehir Hac1 Bektas Veli Universitesi, Sosyal Bilimler Enstitiisii
Egitim Bilimleri Anabilim Dali, Yiiksek Lisans Tezi, Agustos, 2024
Danisman: Do¢. Dr. Emin Tamer YENEN

OZET

Ortaokul rehberlik programindan faydalanan 6grencilerin rehberlik programini nasil
algiladiklarini ve programin amaglar1 dogrultusunda ne derece kazanimlar elde ettigini
bilmenin, rehberlik programinin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi konusunda 6énemli bir
veri kaynagi olacagi disiiniilmektedir. Bu dogrultuda c¢alismada, ortaokul
Ogrencilerinin rehberlik dersine yonelik algilarinin incelenmesi amaclanmustir.
Arastirmada nicel arastirma yoOntemlerinden tarama modeli kullanilmistir.
Aragtirmanin orneklemini  2023-2024 egitim Ogretim yilinda Nevsehir ilinde
ortaokullarda 6grenim goren 572 6grenci olusturmaktadir. Arastirmada nicel arastirma
yontemlerinden tarama modeli kullanilmigtir. Veri toplama araci olarak arastirmaci
tarafindan gelistirilen Rehberlik Dersine Yonelik Algr Olgegi kullanilmustur.
Aragtirmanin ornekleminde Ag¢imlayicit Faktér Analizi (AFA) i¢in 372, Dogrulayici
Faktor Analizi (DFA) i¢in 200 6grenci katilim saglamistir. Arastirmada Olgegin
kapsam gecerligi i¢cin uzman goriisiine bagvurulmus, Glgegin yap1 gecerligi igin
Acimlayic1 Faktdr Analizi ve olgegin faktdr yapisini dogrulamak i¢in Dogrulayici
Faktor Analizi uygulanmistir. AFA sonucunda toplam varyansin %54,133’nii
aciklayan, 18 maddeden ve 3 faktorden olusan bir yap1 elde edilmistir. Ortaya ¢ikan
faktorler oryantasyon, yoneltme ve yerlestirme, bireyi tanima olarak adlandirilmistir.
Olgegin genel Cronbach Alpha giivenirlik katsayisi .939 olarak hesaplanmistir.
Faktorler arasindaki korelasyon katsayisi, Olgegin tiimii i¢in anlamli bulunmustur.
AFA ile elde edilen ii¢ faktorlii yapi, DFA ile test edilmistir. Uyum indeksine gore
Onerilen ii¢ faktorlii yapr dogrulanmistir. Gergeklestirilen analizlere gore 6lgegin
gerekli 6zelliklere sahip oldugu gozlemlenmistir.

Aragtirmada Rehberlik dersine yonelik algilar1 indeksinin ii¢ alt boyutuna ait puanlarin
toplami1 kadin 6grenciler i¢in 65,35 erkek 6grenciler i¢in 65,52°dir. Bu sonuglara gore
ortaokul 0Ogrencilerinin rehberlik dersine yonelik algilarinin  tiim boyutlarda
“Katiliyorum” diizeyinde oldugu goriilmiistiir. Arastirmada 6grencilerin cinsiyet, sinif
diizeyi, anne egitim durumu, baba egitim durumu, simf Ogretmeninin brangi
degiskenleri ile rehberlik dersine yoOnelik algilar1 da incelenmistir. Arastirma
sonucunda bu degiskenler arasinda anlamli bir iliskinin olmadig1 sonucuna
ulagilmistir. Ayrica smf rehberlik Ogretmeni sosyal bilgiler bransindan olan
Ogrencilerin oryantasyon hizmetinden daha fazla yararlandigi tespit edilmistir. Sinif
rehberlik 6gretmeni Tiirk¢e brangindan olan 6grenciler bireyi tanima hizmetinden daha
fazla yararlanmaktadir. Sinif rehber 6gretmeni matematik olan 6grenciler de yoneltme
ve yerlestirme hizmetinden daha fazla yararlandig1 saptanmistir. Erkek 6grencilerin
kiz 6grencilere nazaran oryantasyon hizmetinden daha az yararlandigi tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Rehberlik, Psikolojik Danisma, Ortaokul Ogrencileri, Algi,
Olgek Gelistirme
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EXAMINATION OF SECONDARY SCHOOL STUDENTS’ PERCEPTIONS
TOWARDS GUIDANCE COURSE
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Supervisor: Do¢.Dr. Emin Tamer YENEN
ABSTRACT

It is thought that knowing how the students who benefit from the secondary school
guidance program perceive the guidance program and how they gain they have
achieved in line with the objectives of the program will be an important data source
for the development and improvement of the guidance program. In this direction, the
study aimed to examine the perceptions of secondary school students towards the
guidance course. A scanning model from quantitative research methods was used in
the research. The sample of the research consists of 572 students studying in secondary
schools in Nevsehir in the 2023-2024 academic year. A scanning model from
quantitative research methods was used in the research. The Perception Scale for the
Guidance Course developed by the researcher was used as a data collection tool. In the
sample of the study, 372 students participated for Explanatory Factor Analysis (AFA)
and 200 students for Confirmatory Factor Analysis (DFA). In the research, expert
opinion was applied for the scope validity of the scale, Explanatory Factor Analysis
was applied for the structure validity of the scale and Confirmatory Factor Analysis
was applied to confirm the factor structure of the scale. As a result of AFA, a structure
consisting of 18 substances and 3 factors was obtained, explaining 54.133% of the
total variance. The resulting factors are called orientation, orientation and placement,
knowing the individual. The overall Cronbach Alpha reliability coefficient of the scale
was calculated as .939. The correlation coefficient between the factors was found to
be significant for the entire scale. The three-factor structure obtained with AFA was
tested with DFA. The three-factor structure recommended according to the compliance
index has been verified. According to the analyzes carried out, it was observed that the
scale has the necessary features.

In the research, the sum of the scores for the three sub-dimensions of the perception
index for the Guidance course is 65.35 for female students and 65.52 for male students.
According to these results, it was seen that the perceptions of secondary school
students towards the guidance coursee were at the “I agree” level in all dimensions. In
the research, the students' gender, grade level, mother's education status, father's
education status, classroom teacher's branch variables and their perceptions of the
guidance course were also examined. As a result of the research, it was concluded that
there is no significant relationship between these variables. In addition, it has been
determined that students from the class guidance teacher social studies branch benefit
more from orientation service. Students from the class guidance teacher Turkish
branch benefit more from the service of recognizing individuals. It has been
determined that students who have a classroom guidance teacher in mathematics also
benefit more from orientation and placement services. It has been determined that male
students benefit less from orientation service than female students.

Key Words: Guidance, Psychological Counseling, Secondary School Students,
Perception, Scale Development
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BIRINCI BOLUM
GIRiS
Aragtirmanin bu boliimiinde problem durumuna, arastirmanin amacina, arastirmanin énemine,

varsayimlara, smirliliklara ve tanimalara yer verilmektedir.

1.1. Problem Durumu

Siiratle degisen ve gelisen bugiiniin diinyasinda bu degisime, gelisime ve donilisiime
uyum saglayabilecek insanlara gereksinim duyulmaktadir. Bu ihtiyacin
giderilmesinde, yeni nesillerin egitilmesinde egitimin en temel tas1 okullar biiyiik bir
rol oynamaktadir. Bu durumda okullarin sadece egitimsel ilerleme olarak degil,
cocuklarin sosyal ve biligsel gelisiminde de payi biiyiiktiir. Biitiin bunlar esas olarak
diistintildiigiinde okullardaki rehberlik servisinin de onemi ortaya koyulmaktadir.
Rehberlik servisinde bireyin 6z farkindalik gelistirmesine, saglikli diisiinmesine,
potansiyelinin farkina varmasina ve potansiyelini tam anlamiyla ortaya koymasina,
sorun odakl1 degil ¢6ziim odakli olmasina yonelik ¢aligsmalar yapilir. Bir baska deyisle;
psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri bireyi akademik anlamda gelistirmenin yant
sira, kendini kesfetmesi ve gergeklestirmesi, etrafindaki olanaklar1 fark etmesi,
bireysel ve sosyal olarak gelismesi amaciyla uzmanlasmais kisilerce uygulanan destek
siirecidir.  (Bakircioglu, 2005:7). Bireylerin kisisel gelisimlerinin siireklilik
kazanmastyla birlikte egitimin yasam boyu devam etmesi de rehberlik ve psikolojik
danigsmanlik hizmetlerinin egitimle biitiinlesmesiyle saglanabilir (Akacan ve Azimli,

2017:138).

Ulkemizde bir dénem Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik (RPD) kavramlari birlikte kullanilsa
da farkh siralamalarda oldugu goriilmiistiir. Bununla birlikte son zamanlarda ise Psikolojik
Danmigmanhk ve Rehberlik (PDR) bigimi olduk¢a yaygm olarak kullanilmaya baglanmistir
(Karaelmas, 2019). Bundan dolay1 bu ¢alismada PDR kullamimi tercih edilmistir. Bununla



birlikte calismamizda dgrencilere uyguladigimiz Rehberlik Dersi Algi Olgeginin sonucunda
herhangi bir kavram yanilgisina neden olmamasi i¢in, rehberlik ve yonlendirme olarak bilinen
ders olarak okullarda alisilagelmis bir terim olan “rehberlik dersi”” kullanilmistir. Bundan dolay1
rehberlik dersinde, rehberlik programi igerigi olarak uygulanan caligmalar da “rehberlik
caligmalar” olarak adlandirilmistir. Bireylerin programda belirlenen hedeflere ulagmalart
amaciyla diizenlenmis ve planlanmig eylemlere rehberlik caligmalari denir (Demir ve Arslan,
2019). Bireylerin temel gereksinimleri karsilanmasma ragmen onlarin bilissel ve sosyal
gelisimlerine destek olacak tecriibeler edinmelerini saglamak da rehberlik programlarinda yer
almaktadir (Gysberg ve Henderson 1988:57). Bundan dolay: okullarimizda da rehberlik
caligmalart programa bagh olarak ilerlemektedir. Yiirtirliikte olan programi inceledigimizde 36
haftay1 igeren bir program oldugunu ve her smif diizeyi i¢in 36 haftalik etkinlik sunuldugunu
goriirtiz. Bununla birlikte rehberlik servisine ve smif rehber 6gretmenine kazanimlara bagl
kalinma sartryla yazan etkinliklerden farkl olarak bagka etkinlikler yapabilmelerine de imkan
verilmistir. Biitiin bunlara ek olarak da PDR servisi okul tiiriine ve gereksinimine gore etkinlikler
de planlayabilmektedir. Bu konuda da program esnetilmistir (MEB, 2020:17).

Kiilahlioglu'na gore rehberlik, kisinin psikolojisini de on planda tutarak ihtiyaglarinin
giderilmesi ve kendini gergeklestirmesi i¢in yapilan desteklerdir. Bu psikolojik yaklagimdir. Bu
yaklagima gore kisinin benlik kavramimin degismesine, gelismesine ve iyilesmesine yonelik
destekler 6n planda tutulmaktadir (Kiilahlioglu, 2002:2). Rehberlik, kisinin en iist diizeyde
ilerlemesi, saglikli diisiinebilmesi, saglikli secimler yapabilmesi ve saglikli kararlar alabilmesine
yonelik bilgi, beceri ve yetenekleri edinebilmesi ve edindigi bu bilgi ve becerileri

uygulayabilmesine yonelik uzmanlar tarafindan yapilan yardim siirecidir (Tan, 1992: 18).

Psikolojik damsmanlik ve rehberlik hizmetleri; bireyin kendi niteliklerini belirlemesi, tanimasi,
Ogrenmesi, kendinde bulunan bu niteliklerin bilincine varmasi, karsisina ¢ikan firsatlarn goz
ontinde bulundurarak saglikli kararlar almasi, bu firsatlart degerlendirmesi, kars1 karstya geldigi
sorunlara yonelik uyum becerisi gelistirmesi, ¢6ziim odakli olmasi, topluma adapte olmasi ve

kendini gergeklestirme yolunda olanak saglamay1 gaye edinmistir (Giiven, 2020).

Okullarda uygulanan Psikolojik Damgma ve Rehberlik Hizmetleri okul egitim planlarinmn bir
Ogesidir. Egitim Programi, 6grenme-6gretme evresini de igerirken, programda yer almayan

faaliyet programlarin1 da kapsar. Resmi giinler, 6zel giinler, bayramlar, rehberlik hizmetleri,
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saglik hizmetleri, sanatsal faaliyetler gibi ders disinda bulunan aktivitelerin tamam da egitim
programu igerisinde yer almalidir. Ayrica okulun belirledigi gaye hedeflerinin bir kismu da direkt
olarak ya da dolayl1 yoldan Psikolojik Danisma ve Rehberlik hizmetleriyle baglantilidir. Bundan
dolay1 okul Psikolojik Damisma ve Rehberlik programu, egitim programimin 6teki dgeleri (Ortiik
program) dahilinde olduk¢a miihim bir konuma sahiptir (Erkan, 2018:37).

Ogrencinin biiyiimesi, gelismesi ve degisimi devamhlik gosterdiginden psikolojik danisma ve
rehberlik programlarmn, bireyin gelisim seviyesinin diizeyinde olmasi gerekmektedir.
Arastirmama konu olan ortaokul 6grencileri (11-14yas) ergenlige giris yasinda olduklarindan
dolay1 bu gelisimin déneminin de 6grencilerin duygusal ve zihinsel gelisimine etkisi oldugu
bilinmektedir (Yesilyaprak, 2016:54). Diger taraftan bakildiginda bu donem liseye gecis donemi
de oldugundan 6grencilerde bir kafa karisikligi da s6z konusudur. Biitiin bunlar goz 6niine
alindiginda akademik ilerlemenin yani sira 6grencinin bireysel ve sosyal olarak gelismesi ve
degismesi i¢in de ¢ahigmalar yapilmasi gerekmektedir. Biitlin bunlar igerisine alan Psikolojik
Danigma ve Rehberlik Programlarmimn yiirtitiilmesi, okullarda Psikolojik Danigma ve Rehberlik

servisi aracihgiyla gergeklestirilir.

Ortaokuldaki 6grenciler, stirekli farklilik gosteren, inisli ¢ikish, dalgali, denetimi ve gozetimi
oldukea gii¢ olan bir donemden ge¢cmektedirler. Bundan dolay: ziyadesiyle stresli ve sikintili
gecen bu siiregle saglikh bir sekilde basa ¢ikilabilmesi ve bir sonraki dénemde karsisina
cikabilecek gesitli adaptasyon problemlerine yonelik de 6nlem almabilmesi igin bireyin kisisel
rehberlik ihtiyacinin giderilmesi lazimdir. Bu gorevi de okul rehberlik ve psikolojik danismanlik
servisi Ustlenir (Kuzgun, 2013; Yesilyaprak, 2016).

Psikolojik Damigmanlik ve Rehberlik hizmetlerini okul rehber 6gretmeni tarafindan sunulur ve
bireye hem akademik alanda hem sosyal alanda bilgilendirme saglar, buna yonelik farkindalik
kazandirmay1 amaglar. Gorevli olan rehber 6gretmenin Ggrencileri nasil ve ne seviyede
yonlendirecegi, hangi hizmeti saglayacagi, icinde bulunulan durumu ne derece gozden
gecirecegi ve buna uygun hizmetleri sunabilmesi i¢in bu konuda yapilan aragtirmalar oldukca
artan 6neme sahiptir. Programm etki giicii, bireyin kazandig1 ve kazanmaya calistig1 kabiliyet,
beceri ve anlayisindaki ilerlemeler yoniinde goriilmektedir (Purkey ve Smith, 1983). Bu
ilerlemelerde sadece rehber 6gretmenin degil okul yoneticilerinin de biiyiik bir pay1 vardir

(Baltac1 ve Karatas, 2013). Clinkii okul yoneticilerinin de tutumu, i¢inde bulunulan kurumun



iklimini ve verimliligini etkiledigi goriilmektedir (Giindiiz, Inand1 ve Tun., 2014:20). Psikolojik
Danisma ve Rehberlik servisinin 6grenciler tarafindan olusan algisinin {istiinde bu tiir etkenler
de goz 6niinde bulundurulmalidir.

Ortaya koyulan aragtirmalarda rehberlik hizmetlerinden yeterince faydalanan bireylerin bu
hizmetlerden yeterince faydalanmayan bireylere gore akademik anlamda daha 6nde oldugu,
egitim diizeyinin daha iyi bir seviyeye geldigi, onlindeki donemlere yonelik oldukea iyi bir
planlama ve diizenleme yaptig1, daha olumlu ve yapici bir okul atmosferinin olustuguna yonelik
sonuglar ortaya koyulmustur (Lapan, Gysbers ve Sun, 1997). Yapilan baska bir arastirmada da
rehberlik hizmetlerinden yeterince yararlanan ve verim alan &grencilerin, rehberlik
hizmetlerinden yararlanmayan 6grencilere gére okul puan ve derecelerinin ve okulla olan
baglarinin daha iist seviye oldugu, 6gretmenleriyle olan iliskilerinin olumlu ve yapict oldugu,
aldiklan egitimlerden daha yiiksek oranda verim aldig1 tespit edilmistir (Lapan, Gysbers ve
Petroski, 2001). Rehberlik hizmetlerinin verimliliginin incelendigi baska bir arastirmaya
baktigimizda, bu hizmetlerin ortaokula giden Ogrencilerin dersi ¢aligma aligkanliklari, ders
calismaya yonelik tutum ve davramslart ve egitim basarilar iistiinde oldukca biiyiik anlam ifade
eden etkisinin oldugu goriilmtistiir (Ch, 2006). Biitiin bunlardan ¢ikardigimiz sonug ise bireyin,
hem okula hem 6gretmene hem de 6grenmeye yonelik olan tutumlarinin olumlu bir sekilde
ilerlemesinde ve gelismesinde psikolojik danisma ve rehberlik hizmetlerinin 6nemi biiyiiktiir.

Psikolojik danmigmanhk ve rehberlik servisinin egitim kurumlarinda uyguladiklan faaliyetlerin
ne derece verimli ve etkin oldugunun saptanmasi oldukc¢a 6nemlidir. Okullarda gorev yapan
rehber Ogretmenlerinden hayata gecirdikleri Psikolojik Damsmanhk ve Rehberlik
Programlarinin ne derecede etkili oldugunu aciklamalar1 ve ispat etmeleri gerekmektedir
(Gysbers ve Henderson, 1988). Bu baglamda rehberlik dersine ve rehberlik hizmetlerine yonelik
yapilan arastirmalar incelenmistir. Bu arastirmalarda, rehberlik dersi programi incelenmesi ve
analizleri, 6gretmen, yonetici ve 6grenci goriisleri olan betimsel aragtirmalarla sik bir sekilde
karsilasilnustir. Ozellikle rehberlik dersine yonelik dgrenci algilarmin bilinmesi, grencilerin
rehberlik dersinden ne anladiklari, neler bekledikleri ve nasil faydalanmaya calistiklarim
belirlenmesi agisindan énem arz etmektedir. Bu baglamda ilgili literatiirde Tiirkiye 6zelinde
Ortadgretim oOgrencilerinin rehberlik dersine yonelik algilarmin incelendigi bir ¢alismaya
rastlaniimugtir. Yapilan bu calismada ise ortaokul 6grencilerinin rehberlik dersine yonelik algilart
incelenmistir. Bununla birlikte 6grencilerin algilarmin hangi degiskenler agisindan farklilik

gosterdiginin belirlenmesi rehberlik dersinin verimli yiiriitiilebilmesi agisindan 6nemli bir veri
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kaynag: teskil etmektedir. Bu nedenle ¢aligmanin temel problemi ortaokul 6grencilerinin
rehberlik dersine yonelik algilarinin belirlenmesi olarak diistiniilmiistiir.

1.2. Arastirmanin Amaci

Yaptigimiz bu arastirmanin amaci, ortaokul 6grencilerinin rehberlik dersine yonelik
algilarini belirlemek ve algilarinin cinsiyetlerine, sinif diizeylerine, anne baba egitim
durumuna gore ve sif rehber 6gretmeninin bransina gore degisip degismedigini
analiz etmektir. Bu ama¢ dogrultusunda Rehberlik Dersi Algi Olgcegi (RDAO)

gelistirilmistir ve asagida belirtilen amaclar belirlenmistir.

1.2.1. Problem

Ortaokul o6grencilerinin rehberlik dersine iliskin algilar1 cinsiyetlerine, smif
diizeylerine, anne baba egitim durumuna gore ve sinif rehber 6gretmeninin bransina

gore anlamli bir fark gostermekte midir?

Alt Problemler

1. Ortaokul dgrencilerinin rehberlik dersine iligskin algilari ne diizeydedir?

2. Ortaokul 6grencilerinin rehberlik dersine iliskin algilar cinsiyetlerine gore
anlaml bir farklilik géstermekte midir?

3. Ortaokul dgrencilerinin rehberlik dersine iliskin algilar sinif diizeyine gore
anlaml bir farklilik géstermekte midir?

4. Ortaokul 6grencilerinin rehberlik dersine iliskin algilar1 anne egitim diizeyine
gore anlamli bir farklilik gdstermekte midir?

5. Ortaokul 6grencilerinin rehberlik dersine iligkin algilari baba egitim diizeyine
gore anlaml bir farklilik gdstermekte midir?

6. Ortaokul 6grencilerinin rehberlik dersine iligkin algilart simif rehber

6gretmeninin brangina gére anlaml bir farklilik goéstermekte midir?

1.3. Arastirmanin Onemi

Ergenlik, bir durumu ifade etmekten ziyade bir siireci temsil eder. Ergenlik,
zamanimizda, bireyde gozle goriilebilen hizli bir sekilde kesintisiz ve istikrarli gelisim
sathasi olarak agiklanmaktadir (Kartal, 1999; Yavuzer, 1994). insanin dogdugu andan
yasaminin son buldugu ana kadarki biitiin siiregler gelisim donemlerine ayrilmistir. Bu

gelisim donemlerini inceledigimizde, her bir gelisim doneminin énemli ve kritik bazi



devreleri oldugu goriilmiistiir. Bu 6nemli ve kritik bazi devrelerden biri de ergenlik
donemidir. Bu donem bireyin inigli ¢ikisl bir ruh halinde oldugu, hizlica biiytidiigii ve
gelistigi, ayn1 zamanda bagimsiz bir kimlik kazanma arzusunda oldugu, biitiin bunlarla
birlikte cinsel uyanis donemi de oldugundan bu tiir duygularinin da farkina vardig bir
donemdir. Ergenlik doneminde bulunan bireyler hemen hemen bu sikintilardan
gecebilmektedir. Biitiin bu sikintilara ek ergenin hizlica degisen fiziksel goriiniimiine,
siirekli degisen ruh haline, hormonlarina ve akran iliskilerine uyumu kolay
olmamaktadir. Bundan dolay1 ergenlik doneminde olan bireylerde ¢esitli sorunlar

ortaya ¢ikabilmektedir (Cagatay ve Mangir — Aral, 1992).

Erikson (1963)’un kuraminda ergenlik, kendi kimligini olusturma ve gelistirme konusunda en
kritik evreyi ergenlik olarak tanimlammstir. Bu donemde kisi, fiziksel ve zihinsel olarak
degistiginin farkma varmaktadir. Bu farkindalikta ortaya ¢ikan soru ise “Ben kimim?” dir.
Kisinin bu soruya verdigi cevap onun kimliginin temelini olugturmaktadir. Saghkh bir kimlik
gelisiminde ise en 6nemli etken zamandir (Kartal, 1999). Simdi bu kimlik gelistirme dénemine
baktigimizda, ergen kendini ve toplumu tamimaya ¢ahsmaktadir. Kendi degerler sistemini insa
etmeye calistir ve bu ingsa dénemi ortaokul (11-14 yas) donemine denk gelmektedir. Bireyin
yasaminda 6nemli kritik donemlerden biri olan ergenlik doneminde 6grencilere karsilastiklart
problemlere karsin hem psikolojik hem de akademik agidan dogru rehberlik yapilmasi
ogrencilerin geleceklerine daha giivenli bakmalar agisindan 6nemlidir. Ortaokula yeni baglayan
ogrencilere yapilan oryantasyon ¢alismalari, her 6grenciye uygulanan bireyi tanima galismalart
ve sekizinci sinif 6grencilerine uygulanan yoneltme ve yerlestirme ¢alismalari oldukca 6nem arz
etmektedir. Bundan dolay1 oldukga sancili gegen bu donemde saglikli bir kimlik insasi igin

bireylere rehberlik hizmetlerinin uygulanmasi oldukca 6nem arz etmektedir.

Ortaokulda rehberlik ve yonlendirme dersi programindan verimli bir sekilde faydalanan
Ogrencide, okula entegrasyon ve topluma adaptasyon saglamalarinda, kendilerini
gerceklestirmelerinde, kendilerine yonelik farkindahiklarmin artmasinda, kendilerini oldugu gibi
kabul etmede, hem akademik hem de bireysel kararlar alma konusunda olgunlagmalarmda
pozitif yonde artis amaglanmistir (MEB, 2020). Biitlin bunlar1 g6z 6niinde bulundurdugumuzda
rehberlik programinin amaci dogrultusunda siirdiirmek olduk¢a 6nem arz etmektedir. Rehberlik
programinin okullarda ne derece ve nasil harekete gecirildigini bilmek ve bu programdan

faydalanan 6grencilerin programimn amaglari dogrultusunda ne derece kazanimlari elde ettigini
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bilmek, analizlerini yapmak rehberlik programmnim gelistirilmesi ve iyilestirilmesi konusunda
kolayhk saglayabilir.

Rehberlik alaninda literatiir incelendiginde, rehberlik dersine yonelik var olan sorunlari saptama
hedefiyle birgok arastirma olmasina ragmen rehberlik dersinin 6grencide olusturdugu algi
iistlinde arasgtirmalarm smirli sayida oldugu fark edilmistir. Arastirmamizin bu konuda alan
yazina 151k olacag diistiniilmektedir. Rehberlik dersine yonelik algilarin ortaya ¢ikarilmasi, hem
sinif rehberlik programu i¢in, hem de bu hizmetlerin basarisina, etkililigine ve verimliligine
katkis1 olacag diistiniilmektedir. Rehberlik dersine uygulanan etkinliklerin, faydal faaliyetlerin
eksik kalan kisimlarinm iyilestirilmesi 6nem tasmmaktadir. Ayrica yapilan bu arastrmada
ortaokul ogrencilerinin rehberlik dersine yonelik algillarmin incelenmesi amaciyla 6lcek
gelistirilmistir. Arastirmanmzin literatiire bu anlamda da katkida bulunacagi ve ulasilan verilerin
bu alanda arastirma yapmak isteyen ¢alismacilara 151k tutacag diisiintilmektedir.

1.4. Simirhliklar
Bu calisma;

1. Ogretim yili olarak 2023-2024 dgretim yilinda toplanan verilerle smirlidir.

2. I¢ Anadolu bélgesinde yer alan Nevsehir ilinde bulunan ortaokullarla sinirlidir.

3. 572 ortaokul 6grenci sayisi ile sinirlidir.

4. Veri toplama araci olarak arastirmac tarafindan gelistirilen Rehberlik Dersi
Alg1 Olgegi ile sinirhdir.

5. Ortaokul rehberlik ve yonlendirme dersi kapsamindaki ¢aligsmalarla sinirlidir.

1.5. Sayiltilar

Aragtirmaya katilan ortaokul 6grencilerinin sorular1 cevaplarken samimi davrandiklari

varsayilmistir.

1.6. Tanimlar

Rehberlik Dersi: Ortaokul kurumlarinda yer alan ortaokul rehberlik ve yonlendirme

dersi programinin uygulandigi derstir.

Ortaokul Kurumlar1 Sinif Rehberlik Programi: Ortaokul kurumlarinda her sinif
diizeyinde uygulanan rehberlik programidir.

Alg1: Ortaokul 6grencilerinin rehberlik dersine yonelik yiikledikleri anlamdir.



IKiINCi BOLUM
KURAMSAL CERCEVE

2.1. Rehberligin Tanimi

Kisinin hayati boyunca, hem kendisiyle hem de c¢evresiyle baglantis1 ve temasi
sonucunda, “bilginin arayicis1” oldugu sonucuna varilabilir. Kisi siirekli bilgi aktarilan
bir varolusa nazaran bilgiyi alan, 6grenen, igsellestiren bir varolusa sahiptir. Egitim
uygulamalarinin diizenlendigi siireg, 0gretme-0grenme agisindan ayrintili bir bicimde
ele alinmaktadir. Planlanmis egitim faaliyetlerinin kisiyi 6ne ¢ikaran yoniinii rehberlik

insa etmektedir (Gutsch ve Alcorn, 1970, Akt. : Ozoglu, 2007:19).

Kisiyi “bilgiyi edinmeye ¢alisan™ olarak géren, kisinin kendini gelistirmesine ve iyilestirmesine
yardim ve olanak saglayan, yasadigi hayat1 ve ¢evreyi artan farkindaliklartyla kontrol altina
almasina ve bagimsiz ve etkili bir birey olmast i¢in destek olur (Blocher, Dustin ve Dugan, Akt.
: Ozoglu, 2007:4).

Rehberlik, bireyin kendi benligini kesfetmesi, i¢sel farkindaligmimn artmasi, sorunlarina ¢éziim
bulmasi, saglikh ve makul kararlara yonelmesi, potansiyelini agiga c¢ikarmasi, kendine ve
cevresine uygun bir sekilde adaptasyon gelistirmesi ve biitiin bunlarla birlikte kendini
gerceklestirmesi i¢in alaninda uzman insanlar tarafindan kisiye saglanan psikolojik destektir
(Kepgeoglu, 2010).

Rehberlik, kisinin kendine ve ¢evresine farkindalikla bakmasi, hayatina yonelik saglikh kararlar
alabilmesi, potansiyelini ortaya koymasi ve kendini gergeklestirme yolunda saglam adimlar
atabilmesi i¢in uzman kisilerce saglanan destek hizmet siirecidir (Kuzgun, 2013). Kisi yagami
siiresince kritik kararlarla hep karsilasacaktir. Ozellikle bu siiregte hissettigi kaygi ve bunalimin



seviyesi artacaktir. Bu noktada profesyonel kisilerce uygulanan psikolojik destek ve yardim
oldukga 6nemlidir (Girgin, 2012).

Rehberlik, bireyin etkin bir sekilde ilerlemesi, yaratici bir gelisim gostermesi, memnuniyet veren
denge saglamast i¢in sart olan tercihleri, segenekleri, yol haritasini tanimasini ve tamimlamasina,
nihai kararlar1 vermesine faydasi olacak kazammlari edinmesine ve bu kararlari uygulamast i¢in
kisiye edilen yardim siirecidir (Tan, 1992). Yardim kavramu ile anlatilmak istenen Oneride
bulunmak, akil vermek, kisiyi toplum tarafindan kabul gbérmiis hareketleri benimsetmeye
calismak ve bunlar yerine getirmesini zorla saglamak degildir. Anlatilmak istenen karsisina
cikan firsatlan ve segenekleri tanimasina ve kendine uygun olani segip benimsemesine, aynt
zamanda hepsi arasinda saghkli bir analiz ve inceleme yapabilmesi i¢in gerekli ¢alismay1

yapmaktir (Mertol, Arsoy ve Ergin; 1998).

Rehberlik, profesyonel kisiler tarafindan kisiye, hayatt boyunca inisiyatif almasi, bir vazife
istlenmesi, olaylara yeni bir perspektifien bakmasi, diisiince yapisini zenginlestirmesi i¢in
destek ve yardim saglamasi denilebilir. Rehberlik, bireye herhangi bir diisiince yapisin1 empoze
etmez, kisinin yerine herhangi bir sonuca varmaz, bireyin yerine karar vermez, bireyin
sorumlulugunu iistlenmez, bireye emir vermez, yonetmez, hazir ¢oziim Onerileri sunmaz.

Rehberlik, bireyin kendi rotasi kesfetmesine destek saglar (Ipaye, 2018).

Biitlin bu tanimlara baktigimizda rehberlik, asama asama ilerleyen bir yoldur, siiregtir.
Birbirleriyle baglantili uygulamalar kapsar. Kisiye bir rota ¢izmesine yardimei ve destek olur.
Kisinin ¢izdigi bu rotay1 aydinlatir.

2.1.1. Rehberligin Amaci

Rehberlik hizmetlerinin ana amaglar1 sunlardir:

e Kisinin kendisini anlamasina, tanimasina, tanimlamasma yardimci ve destek
olmak.

e Kisinin kendinde bulunan pozitif ve negatif niteliklerine yonelik farkindalik
kazanmasina yardimci olmak.

e Kisinin sahip oldugu bilgi, beceri ve yetenekleri bir {ist seviyeye tagimasina

yardimc1 olmak.



¢ Kisinin sahip oldugu olumsuz 6zelliklerini yeniden bi¢imlendirip doniistiirmesine
yardimce1 olmak.

e Kisinin degistiremeyecegi olumsuz niteliklerini de kabullenmesine yardimei
olmak.

e Kisinin hem i¢ diinyasin1 hem de dis diinyasini anlamasina ve bu iki diinyanin
uyumlu bir sekilde ilerlemesine yardimer olmak.

¢ Kisinin 6niindeki firsatlar1 ve segenekleri iyi analiz etmesine, eleme yapmasina ve
kendi ilgi ve yetenekleri dogrultusunda karar vermesine yardimei olmak.

¢ Kisinin problem ¢ézme becerilerini gelistirmesine yardimci olmak.

¢ Kisinin zamanin kiymetini bilmesine ve iyi degerlendirmesine yardimci olmak.

e Kisinin gelecek zaman i¢in mutlu, verimli, etkin ve yaratict bir birey olmasina
yonelik destek saglamak.

e Nihai olarak kisinin potansiyelini ortaya ¢ikarmasina, kendini kesfetmesine ve

gergeklestirmesine yardimci olmak (Bozdogan, 2003).

Ogretim siireci boyunca rehberlik hizmetleri bireyin kendi potansiyelini maksimize etmesine,
ve okula olan adaptasyonunu gelistirmesine yoneliktir. Rehberligin en temel amacim
Maslow’un hiyerarsisinde en tepede bulunan kendini gergeklestirmeye kisiyi ulagtrmaktir. Bu
tepeye ulan kisi, istikrarh, saglam ve dengeli bir kisilige, saglhikli diistinme becerine sahip bir
bireydir. ilerde ne ve nasil olacagiu bilen, seceneklerini iyi tantyan, zamanmi iyi
degerlendirebilen, gegmistense gelecek odakli, 6niinti gérebilen, duygu ve diistincelerini rahat
bir sekilde ifade edebilen, kendini, olumlu ve olumsuz 6zelliklerini kabullenen, kendine ve

cevresine saygih, degisime agik insan bir bireydir (Koger, 2005).

Kendini ger¢eklestirmek amactyla yola ¢ikan bir birey, dncelikle 6z farkindaligini gelistirmeli,
kendi i¢ diinyasim kavramali, anlamali, kim oldugunu sorgulamali, varlik bilincine ulagmal, i1gi
ve yeteneklerini kesfetmeli, ihtiyaclarinin problemlerinin neler oldugunu bilmeli ve biitiin
bunlara yanit bulmaldir. Sonrasinda i¢inde oldugu g¢evreyi tammasi gerekir. Ailesinin
sinirliliklarm, toplumun gergeklerini, ¢evresinde bulunan is imkanlarmi ve firsatlarmi
degerlendirmelidir. Biitiin bunlardan sonra birey neyi nasil yapacagm ayrmntilaryla
diisiinmelidir. {lgi ve yeteneklerim dogrultusunda nasil hareket edebilirim, sorunlarima ne gibi

¢ozlimler bulabilirim gibi sorulara yanit aramalidir. Bu evreleri gegtikten sonra birey hiyerarsinin
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tepesindeki kendini gerceklestirmeye ulagnus olur. Iste rehberlik hizmetleri kisinin kendini
gergeklestirme yolunu aydmlatir (Yesilyaprak, 2016).

Kendini gerceklestiren insanlar; saglikl diisiince yapisina sahip, kendisine ve ¢evresine saygist
olan, duygu ve diisiincelerinin farkinda olan ve onlar net bir sekilde ifade eden, degisime ve
gelisime oldukea acik, hayatt boyunca ilgi ve yeteneklerini maksimum seviyeye getirmeye
calisan ve ¢abalayan kisilerdir (Maslow, 1943).

Milli Egitim Bakanlig1 Rehberlik ve Psikolojik Danigma Hizmetleri Yonetmeligi’nde
ise rehberligin amaci su sekilde ifade edilmistir (MEB, 2020):

“Madde 6- Tiirk Egitim Sisteminin genel amaglari etrafinda egitimde rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetleri temelde,; ogrencilerin kendilerini gergeklestirmelerine,
egitim stirecinden kabiliyet ve ozelliklerine gore en iist diizeyde faydalanmasina ve
gizilgiiclerini en uygun sekilde kullanmalarina ve gelistirmelerine yoneliktir.
Ogrencilere doniik olarak diizenlenen her ¢esit rehberlik ve psikolojik danisma

hizmetleri bu amaglar dogrultusunda bir biitiin halinde sunulur.”

2.1.2. Rehberligin Ilkeleri

Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik uygulamalar1 gerceklestirilirken, gergeklestirilen
bu uygulamalarin gayesine erismesi i¢in rehberlik ilkelerine 6zen gostermek
gerekmektedir. Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik hizmetlerinin temelinde bulunan

ilkeler asagida belirtilmistir.

1. Her birey saygiya deger bir varhktir.

Saygi, bir kisiye, bir gruba veya bir seye, deger verme, dnemseme, itibar etme ve nazik
bir sekilde davranma durumudur. Saygi, kisiler arasi iliskilerde 6nemli bir rol oynar
ve karsilikli anlayis, hosgorii ve adil davraniglari igerir. Saygi gostermek, baskalarinin
haklarina ve duygularina saygi gostermeyi, onlar1 anlamay1 ve onlarin farkliliklarini
kabul etmeyi igerir. Rehberlikte de saygi, bireyi ilgiyle dinlemek, alacagi kararlarin
sorumlulugunu kendine birakmak ve destelemek, gereksinim duydugu noktalarda bilgi

ve destek saglamaktir (Kuzgun, 2013).
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2. Rehberlik hizmetinden yararlanmakta goniilliiliik esastir.

Psikolojik danigmanlarin destek olmaya, danisanlarin ise bu destegi alirken goniillii
olmasi, kendi rizasiyla katilim goOstermesi verilen hizmetin gayesine erismesi
acisindan oldukca o©nemlidir. Okulda gorev yapan Ogretmenler ve idareciler,
ogrencileri psikolojik danigmanlik ve rehberlik servisine yonlendirirken goniilliiliik
prensibine dnem vermeli ve bu ilkeyi gozetmelidirler. Ogrencinin rizasi olmadan
zorlayarak psikolojik danismana gonderilmemelidir (Sahin, 2019). Ogrenci hevesli ve
isteyerek hareket etmeli, bizzat kendisi i¢in ¢aba gostermeli ve bunun sonucunda

katilmasi gerektigini diistinmelidir (Kiilahlioglu, 2004).

3- Rehberlik hizmetlerinde gizlilik esastir.

Psikolojik danisma esnasinda birey 6zel bilgilerini, kimsenin bilmesini istemedigi
bilgileri, danismani ile paylasabilir. Danisman ve danisan arasinda karsilikli giiven
bag1 saglandig: takdirde birey kimseye sOyleyemedigi gizli bilgilerini danigmani ile
paylasabilir. Psikolojik danigmanlik hizmetinde danisanin 6zel bilgilerine saygi
gosterilmelidir. Kisiye ait 6zel bilgilerin onun izni olmaksizin {igiincii kisilerle
paylasilmasi psikolojik danigmanlik ve rehberlik servisinin giivenirligini zedeleyebilir
(Altintag, 2021). Ogrenci hakkinda bilgi edinmek gayesiyle olusturulan evraklar,
birebir gdriisme evraklarr gibi bireyi tamima dogrultusunda yapilan tim hizmetler

gizlilik ilkesine gore uygulanmalidir (Kiilahlioglu, 2004).

4- Her birey se¢cme ozgiirliigiine sahiptir.

Bu cagda, kisinin kendini yonlendirme yetenegine, hayatindaki secenekleri ve
firsatlar1 6zgilirce degerlendirme ve istedigi gibi karar vermeye sahip olmasinda ve
karsilastig1 durumlarda yaptig1 tercihlerle varligini sekillendirme 6zgiirliigline sahip
oldugu kabul edilmektedir. Bu durumda rehberligin sorumlulugu ise tercih 6zgiirligi
ve karar alma 6zgiirliiglinii kullanabilmesi i¢in opsiyonlar1 kavramasina, imkanlari
anlamasina, ideal se¢imi yapmasina yardimec1 ve destek olmaktir (Kuzgun, 2000).
Ogrencinin kendi potansiyelinin farkina varmasi ve potansiyeline uygun segimler
yapabilmesi i¢in onun se¢enekleri ¢ogaltilmali, 6grencinin ilgi ve yeteneklerine gore

alternatifler saglanmalidir (Kiilahlioglu, 2004).

12



5- Rehberlik hizmeti ilgililerin isbirligi ile yiiriitiiliir.

PDR hizmetleri takim calismast ve koordineli ¢alismay1 gerektirir. Siniftaki
uygulamalar sinif 6gretmenleri ve brans 6gretmenleri tek baslarina yapabilirler fakat
rehberlik hizmetleri bir ekip caligmasidir. Rehberlik hizmetleri psikolojik danigmanin
liderliginde o kurumda gdrev yapan dgretmenlerin, idarecilerin vazife ve miikellefiyet
istlenmesiyle yiiriitiilir. Okul psikolojik danismaninin, 06grencilerde bulunan
problemlerin ¢6ziimii i¢in hem okul i¢inde hem okul disinda bulunan kisilerle igbirligi
icinde olmasi, rehberlik hizmetlerinin de kalitesini, etkililigini ve verimliligini
yiikseltecektir (Cetinkaya, 2019). Okul i¢inde uzmanlar, 6gretmenler, idareciler okul
disinda velilerin rehberlik hizmeti i¢in ylikiimliiliikleri vardir. Bu ekipte bulunan
herkesin ortak bir gayesi vardir, o da 6grencinin i¢inde bulundugu gelisim dénemini
saglikl bir sekilde atlatmasi1 ve uyum gostermesi i¢in ¢alismaktir (Yesilyaprak, 2016).
Eger ki okulda gorev bir rehber 6gretmen yoksa ya da rehber 6gretmen sayisi yeterli
degil ise, okulda gérev yapan yoneticiler, 6gretmenler ve ebeveynlerin destek ve

yardiminin 6nemi artmaktadir (Girgin, 2014).

6- Rehberlik hizmeti tiim 6grencilere yonelik bir hizmettir.

Rehberlik, sadece sorunlu olan 6grenciler i¢in degildir. Rehberligin ana amac1 kisinin
kendini gerceklestirmesine destek olmak oldugundan tiim Ogrencilere bu hizmet
aciktir ve tiim 6grencilerin bu hizmetten yararlanmasi saglanmalidir (Kuzgun, 2013).
Rehberlik sadece sorunlu davranislari diizeltmez. Bununla birlikte koruyucu, 6nleyici
ve gelistirici yonleri de vardir. Bunun igin gelisim gosteren tiim o6grenciler bu

hizmetten yararlanabilir (Altintas, 2015).

7- Rehberlik, yasam boyu yararlanilabilecek bir hizmettir.

Bireyin kendini gerceklestirme siireci hayati boyunca devam eder. Bundan dolay1
hayatin her doneminde birey, kendi ilgi ve yeteneklerini en {ist seviyeye ulastirma
cabasinda olmahdir (Maslow, 1970). Egitim ve 0&gretimde rehberlikten
bahsettigimizde, bireyin anaokulundan tiniversiteye kadar olan rehberlik siirecinden
bahsetmis oluruz. Fakat birey, orgiin egitim disinda, yaygin egitimde de halk egitimde
de rehberlik hizmetlerinden yararlanabilmektedir. Zamanimizda rehberlik, alaninda

basar1 gosteren, yaptigi isi seven, lUreten kisilerin her zaman yararlandigi ve
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yararlanabilecegi bir faaliyet alan1 haline gelmistir (Sahin, 2015). Biitiin bunlara

baktigimiz zaman da Maslow’un hiyerarsisiyle tutarli bir yon izledigini gérmiis oluruz.

8- Rehberlik hizmetleri hem bireye hem de topluma karsi sorumludur.

Kisi, kendi istekleriyle toplumun beklenti ve talepleri arasinda sikisip kaldiginda
kaygilanabilir ve bunun sonucunda da danigmana gidebilir. Danigmanin burada
vazifesi bireyi toplumun normlarina uymay1 zorlamak degildir. Danigman toplum ile
bireyi kars1 karsiya getirecek herhangi bir eylem yapmamalidir. Psikolojik danigman
bu durumda bireye, isteklerini ifade etmeyi, istekleri dogrultusunda catismadan
sorunlarin1 ¢dzebilmeyi, uyum yakalayabilmesi icin gerekli olan bilgi ve becerilere
ulagmasina yardimci olmalidir (Kuzgun, 2013). Rehberlik hizmetinin ana amac1 olan
kendini gergeklestirmenin yaninda kisinin istek ve ihtiyaglar1 ve toplumun beklenti ve
talepleri arasinda dengeyi kurma, koruma ve siirdiirme gibi hedefleri de vardir

(Topses, 2007).

9- Rehberlik faaliyetleri her okulun amac¢ ve ihtiyaclarina uygun alanlarda
yogunlastirilmahdir.

Ogrenci egitime basladigi andan itibaren her kademede rehberlik hizmetlerine
gereksinim duyacaktir. Fakat anaokulundaki bir o6grenciyle ortadgretimdeki bir
Ogrencinin ihtiya¢ duydugu rehberlik hizmeti ayridir. Bundan dolay1 her kademeye ve
okul tiirline gore rehberlik hizmetleri farklilik gosterecektir. Rehberlik programi
hazirlanmadan 6nce, 6grencinin okudugu okul tiird, ihtiyaglari, beklentileri ve gelisim
ozellikleri dikkate alinmalidir. Rehberlik programi hazirlanirken uygulanmasi gereken
hizmetler tespit edilmeli ve program tiim bunlar dikkate alindiktan sonra
hazirlanmalidir. Tek bir rehberlik programinin ayni tiir okullarda uygulamaya
koyulmasi dogru bir yaklagim olarak goriilmemektedir. Okulun tiirii, 6grencilerin
ihtiyaclart dikkate alindiginda rehberligin bazi boyutlarinda bazi hizmetler agirlik
gosterebilir, baz1 hizmetler hafiflestirilebilir (Sezer, 2021).

2.1.3. Okul PDR Hizmetleri

Okullara PDR servisi kapsaminda uygulanan hizmetler, “dogrudan” ve “dolayli” olarak sunulan
hizmetler olarak ikiye ayrihdir. Ogrenciye sunulan hizmetler dogrudan sunulan hizmetlerdir,
ogrenciye direkt olarak sunulmayan fakat hem psikolojik damsmanlik ve rehberlik servisinin
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etkililigini ve verimliligini yiikseltmesi adina hem de hizmetlerin iyilestirilmesi, gelistirilmesi ve
degerlendirilmesi adma 6nemli olan hizmetleri kapsar. Rehberlik servisinin hizmetleri iki
parcaya ayrilmis olsa da rehberlik hizmetleri bir biitiindiir. Her iki hizmet de birbirinin ayrilmaz

ve tamamlayan pargalaridir (Giiven, 2020).

2.1.3.1. Dogrudan Sunulan Hizmetler

1- Bireyi Tanima Hizmetleri: Bu hizmet kolunun ana amaci 6grencinin kendini
tanimasina, tanimlamasina, anlamasina, ilgi ve yeteneklerinin farkina varmasina
yardim etmektir. Ogrenci ilgi ve yeteneklerinin tam olarak farkina varirsa ve bu
farkindalikla hareket ederse iginde bulundugu gelisim doneminin 6zelliklerini
saglayabilir. Hem zihinsel hem kisisel hem de fiziksel olarak biitiin ydnlerini
kesfetmesi onemlidir. Bu kesif yolculugunda rehber 6gretmen, rehberligin bireyi
tanima hizmetiyle hareket etmelidir. Uygulanan rehberlik faaliyetlerinden olumlu bir
sonu¢ aliabilmesi i¢in 0grenciyi tanima hizmetleri olduk¢a miithimdir (Deniz ve

Erézkan, 2010).

Bireyi tanima hizmetleri, kiginin kendini tanimasma yardimer olur, kendine gergeklestirme
yolunda fayda saglar. Eger rehberlik etkinlikleri kapsaminda programli ve devaml bir sekilde
devam ederse ana amacma ulasacaktir (Ozpolat, 2021). Bundan dolay &grenci hakkinda bilgi
edinirken giivenilir ve gegerli, bizi dogru sonuglara ulastirabilecek 6lgme araglarim kullanmak
Onem arz etmektedir. Bu kullanilan 6lgme araglari bireyi tanima teknikleri olarak adlandirilir.
Milli Egitim Bakanligi Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yonetmeligi'nde bireyi
tamma teknikleri su sekilde tanimlanmustir (MEB, 2020): “Ogrencinin ilgi, yetenek, deger,
tutum ve kisilik ozelliklerini kesfetmesini ve gercek¢i kararlar almasim saglamak amaciyla

kullamilan psikolojik test ve test disi teknikler.”

2- Bilgi Toplama ve Yayma Hizmeti: Bilgi toplama ve yayma hizmeti, 6grencinin sosyal,
kiiltiirel ve egitsel uygulamalardan haberdar edilmesidir. Bu haberler dogrultusunda 6grencinin
kendisine en uygun segenegi belirlemesi beklenir. Ogrencinin potansiyelini gelistirmek, gelisim
ve degisim 1s1¢inda ilerlemesini saglamak, egitim gordiigii okula dair adaptasyonunu
hizlandirmak i¢in gerekli olan bilgi ve belgeleri bir araya getirerek bireye iletmektir. Bu hizmetin
ana amaci 6grencinin, hayatinda egitim ve kariyer olarak nasil devam edecegine karar verirken

saglikh ve gercekei kararlar vermesine, ilgi ve yeteneklerini kullanabilecegi boliimlere
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yonelmesine yardimei olmaktir (Kepgeoglu, 2010). Ders programlari, ders programlarinda yer
alan zorunlu/se¢cmeli derslerin secimi, alan gegisleri, meslekler ve isler hakkinda bilgiler, sosyal
etkinlikler, sanat etkinlikleri bu hizmetin igerisinde degerlendirilebilir (Topses, 2007).

3- Yoneltme ve Yerlestirme: Ogrencinin ilgi ve yetenekleri dogrultusunda, ihtiyalar1 da géz
Oniine almarak okul igerisinde yer alan programlara, iist kademede bulunan egitim kurumlarimna,
istegi dogrultusunda mesleklere yonelmesi ve yerlesmesi amaciyla gerekli olan uygulamalart
yapmasi yoneltme ve yonlendirme hizmetinin igerisindedir (Kepgeoglu, 2010). Yo6nlendirme
uygulamalar 6grencinin bu se¢imleri yaparken kendini, ilgi ve yeteneklerini agiga ¢ikarmasina
destek olup agiga ¢ikan bu bilgilerle 6grenciyi yonlendirip yerlestirmeye imkan tanir. Genel
olarak baktigimizda yoneltme ve yerlestirme uygulamasi 68renci segcimine karar vermeden 6nce
kendisine ontindeki imkanlarin, firsatlarin ve se¢eneklerin sunulmasidir. Nihai karar verecek
olan kisi 6grencidir (Gliven, 2020). Yoneltme ve yerlestirme hizmetinin amacina ulasmasi igin
oncelikle bireyi tamma ve bilgi toplama yayma hizmetlerinin gergeklestirilmesi gerekir. Bu
hizmetler ne kadar gergekei sonuglar elde ederlerse yoneltme ve yerlestirme hizmetlerinin de
sonucu kisi i¢in o kadar faydali olur. Bundan dolay1 yoneltme yerlestirme hizmetinden 6nce bu
caligmalarm diizenli ve programl olarak siirdiiriilmesi 6nem arz etmektedir (Tan ve Baloglu,
2006).

4- izleme ve Degerlendirme Hizmeti: Ogrenciye verilen egitimin ne kadar etkin oldugunu
saptamak, 6grencinin sergiledigi davrams bicimlerinde ne gibi bir doniisiime yol agtigini gérmek
icin uygulanan faaliyetler biitiiniidiir. Ogrenci hareket ve tutumuna yonelik ne gibi bir etki
biraktiginin incelenmesi ve bu inceleme neticesinde rehberlik hizmetlerinin verimliliginin
degerlendirilmeye almmasi ve uygulanan etkinliklerin sonuglarmn aragtirilmasidir. Bu
uygulamanm sonucunu degerlendirdigimizde, rehberlik faaliyetlerinin hedeflerine ne dlglide
ulastigin1 gozlemleyebiliriz. Ortaya ¢ikan sonuglar 1s18inda rehberlik hizmetleri iyilestirilebilir
ve daha verimli hale gelebilir (Kuzgun, 2013). izleme ve degerlendirme hizmeti daha énce
uygulanan etkinliklerin takipgisi olmak ve kontroliinii saglamak dogrultusunda uygulanan
rehberlik hizmetidir. Ormek verecek olursak adaptasyon uygulamalarmn &grencinin iizerinde
biraktig1 etkinin ne oranda olduguna yonelik yapilan arastrmalar izleme ve degerlendirme
faaliyeti kapsaminda gerceklestirilmektedir (Poyraz, 2007). Biitlin bunlan ele aldigimizda
mezun olan 6grencileri takip etmek de oldukca 6nemlidir. Mezun olan 6grencilerin ne kadar bir

oranmin bir {ist kademeye yerlestigi, ne kadarmm bir isle mesgul oldugu, okulda aldiklart
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hizmetleri ne derece hayatlarma katabildikleri gibi sorularnmn cevaplarma ulasmak
degerlendirme iglemi i¢in sarttir (Yesilyaprak, 2016).

5- Oryantasyon Hizmeti: Psikolojik damsma ve rehberlik uygulamalarinda oryantasyon
hizmeti 6grencileri yeni bir duruma ve ortama alistrmay1 amaglar. Okulun fiziksel imkanlarina,
egitsel-sosyal ve kiiltiirel etkinliklerini, okul PDR hizmetlerini, okulda yer alan kurallart anlatir
(Y1lmaz, 2022). Ogrenci ortama yeni geldigi zaman dzellikle de okulun agildigy ilk haftada okula
yeni gelen 6grencilere, daha sonra donemin ortasinda okula nakil yaptiran 6grencilere o ortamda
kars1 karstya gelebilecekleri problemleri en aza indirgemek, 6grencinin kendini yalniz ve caresiz
hissetmesinin 6niine gegebilmek amaciyla uygulanir (Yesilyaprak, 2016). Hemen hemen ¢ogu
egitim kademesinde okulu ve gevresini iyi bilen ve tantyan 6grencilerin, aym zamanda burada
bulunan imkanlar1 degerlendiren 6grencilerin diger 6grencilere kiyasla daha {ist bir gelisim

gosterdigi goriilmiistiir (Kabasakal, 2019).

6-Sevk Hizmeti: Ogrencilerin gereksinim duyduklar1 ve talepte bulunduklarmi konularda
yardim ve destek almalari igin okul iginde psikolojik damismana veya okul disinda bulunan kisi
ve kurumlara yonlendirme hizmetidir. Ogrenciler, farkma varamadig1 yeteneklerini kesfetme,
cekingen olma, olumsuz aile ve arkadaslik baglari, mezun olma, bdliim se¢me, is bulma, ders
secimi, psikolojik rahatsizlik vb. konularda bilgi edinme noktasinda yardima ve destege ihtiyag
duyabilirler. Bu yardim okulda smif 68retmeni ya da okul psikolojik danigman tarafindan
yapilabilir. Bazilar1 ise okul disinda yer alan kurum ve kuruluslardan saglanabilir. iste tam bu
noktada rehberligin sevk hizmeti islevsel hale gelir (Cam, 2015).

7- Psikolojik Damisma Hizmeti: Rehberlik, 6grencinin kendi 6zelliklerini tanimasi, kendini
gerceklestirme rotasim aydmlatmasi ve bu yolda gercekei kararlar vererek ilerleyebilmesi igin
uygulanan diizenli ve programl bir yardim siirecidir. Psikolojik damigsma ise kisinin iginde
bulundugu sorunun farkia varmasi ve ¢éziim aramasi noktasinda uzman kisilerce uygulanan
profesyonel yardim stirecidir (Kuzgun, 2013). Tiim rehberlik faaliyetlerinin temelini psikolojik
danmismanlik hizmeti olusturur. Amacina ulasmayan bir rehberlik hizmetinin psikolojik danigma
hizmetinden mahrum kaldig diistiniilebilir ¢linkii psikolojik danisma hizmetini igermeyen bir
rehberlik hizmeti eksiktir. Psikolojik danisma hizmetinin kendine has ilkesi, teknigi, yaklasimi
ve etik kurallar1 vardir. Bu noktada egitim almis, alaninda uzman psikolojik danigmanlar
tarafindan siirdiiriiliir (Giiven, 2004). Bu siireci yiiriiten kisiye “Psikolojik Damigman” bu
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stiregten faydalanan kisiye de “Damsan™ denilmektedir. Bu siire¢ hicbir zaman tek tarath
degildir. Danisan kendini, duygu ve diislincelerini ifade ederken damisman da bu duygu ve
diisiincelerin dogrultusunda igerik yansitmasi yaptigi durumda ana hedef damsanin kendini
gerceklestirme noktasinda ihtiyaci olan yardim karsilamaktir (Yayci, 2019).

2.1.3.2. Dolayli Sunulan Hizmetler

Okulda  uygulanan  hizmetlerden  bazilarim1  Ogrenciler  direkt  olarak
faydalanabilmekteyken bazilarindan ise dolayli olarak yararlanabilmektedir. Bu
hizmetler; okul PDR programinin hazirlanmasi, konsiiltasyon hizmeti, aragtirma ve
degerlendirme hizmeti, ¢evre ve veli ile iliskileri kapsayan hizmetlerdir (Giiven,

2020).

1. Okul PDR Programinin Hazirlanmasi: Rehberlik hizmetleri, rastgele, kontrolsiiz
ve programsiz hizmetlerden degildir. Belirli bir diizen, tanimlanmig bir plan
dahilinde uygulanan organize hizmetler biitiiniidiir. Bu uygulanan hizmetlerin
onceden planlanmasi ve programlanmasi, uygulanirken de bu plana ve programa
uyulmasi ¢alismalarin hem ekonomik hem de etkili olmasina katkida bulunur. Her
okulun kendine 6zgii bir PDR programi bulunmaktadir. Her okulun kendine 6zgii
PDR programinin olmasiin asil sebebi, okulda bulunan 6grencilerin istek ve
ihtiyaclarinin farklilik gostermesidir. Bundan dolayr her kurumun istek ve
beklentileri farklidir. Okul PDR programinin hazirlanma agamasinda en biiyiik
gorev okul psikolojik danigmanina diismektedir fakat okul miidiirii ve sinif rehber

ogretmenlerinin de gorev ve sorumluluklar: bulunmaktadir (Giiven, 2020).

2. Konsiiltasyon Hizmetleri: Bu rehberlik ¢alismasinin ana gayesi, rehberlik
caligmalarin1 uygulayan kisilerin rehberlik calismalarina yonelik bakis acgisini
degistirmek ve gelistirmektir. Rehber 6gretmenler bir fikri ilerletmek ve gelistirmek
ayni1 zamanda da digerleriyle ortak bir anlayis gelistirmek ve uzlasmak amaciyla bu
caligsmalarin temelinde yer almaktadirlar (Yesilyaprak, 2016). Konsiiltasyon, rehber
O0gretmenin danisanin problemine bagli olarak anne-baba, idareci, 6gretmen ve
diger gorevli kisilere damisan ve rehberlik uygulamalariyla alakali olarak

damismanlik yapmasidir (Ozoglu, 2007). Velilerle goriisme, velilere okulu tanitma,
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okulun vizyon ve misyonundan bahsetme bunlara ek olarak 6grencinin sadece
okulda degil evde de kazanmasi1 gereken davranislarinin oldugunun anlatilmasi ve
desteklenmesi, 0gretmene yonelik olarak sinif yonetimi ile ilgili bilgilendirmeler

yapilmasi gibi faaliyetler konstiltasyon hizmetleri i¢erisinde yer alir (Bilgin, 2018).

. Arastirma ve Degerlendirme Hizmeti: Okullarda PDR hizmetlerinin etkin ve

verimli olarak uygulanabilmesi igin ilk etapta ihtiya¢ duyulan hizmetlerin neler
olduguna karar verilmesi gerekmektedir. Bu kararinin verilebilmesi i¢in de ihtiyag
belirleme ¢aligmalarinin yapilmast dogru olacaktir (Gliven, 2020). Arastirma ve
degerlendirme hizmetleri aracilifiyla okullarda uygulanan rehberlik hizmetlerinin
ne kadar etkili oldugu veya etkili olmadigi, verimliligi degerlendirilmeye
almmacaktir ve Ogrencilerin ihtiyaclar, istek ve talepleri yoniinde ve okulun

imkanlar1 oraninda rehberlik hizmetleri iyilestirilebilir ve gelistirilebilir.

Okullardaki aragtirma ve degerlendirme hizmetlerine asagidaki calismalari 6rnek

verebiliriz (Giiven, 2020):

Ogrencilerin i¢inde bulundugu problemlerin saptanmast,

Ogrencilerin akademik basarilarini etkileyen unsurlar1 ortaya ¢ikarmak ve
belirlemek

Okullarda uygulanan rehberlik hizmetlerine yonelik tutumlarin ve taleplerin
saptanmasi,

Okula adaptasyon sorunu yasayan ve O0grenmekte giicliik ¢eken 6grencilerin
belirlenmesi,

Ogrencilerin sahip oldugu ilgi, yetenek ve becerilerinin farkina varmasinin
saglanmasi,

Uygulanan rehberlik faaliyetlerinin ¢iktilarinin incelenmesi,

Ogrencilerin rehberlik etkinliklerinden ne derece faydalandiklarinin ve hangi

hizmete yonelik verim aldiklarinin oranlarinin belirlenmesi.

4. Cevre ve Veliile liskileri Temel Alan Hizmet: Ogrencilerin okulda verilen egitimden yeteri

kadar verim alabilmesi i¢in okul-veli dayanigmasi olduk¢a 6nemlidir. Velileri egitim siirecine

katabilmek ve yardimmni alabilmek amaciyla, velilere yonelik yapilan faaliyetler, onlarm
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gereksinim duyduklari konularda bilgilendirmek ve rehberlik yapmak gerekir. Velilere yonelik

uygulanabilecek bazi etkinlikler sunlardir:

e Ogprencilerle iletisim etkinlikleri,

e  Ogrencinin icinde bulundugu gelisim déneminin dzelliklerine dair bilgilendirici
etkinlikler,

e Ogrencide 6zgiiven gelistirme, sosyal becerilerini ve sorumluluk duygusunu
iyilestirme ¢aligmalari,

e  Saglikli bir aile olusturmaya yonelik ¢alismalar,

e Ogrenciye ders ¢alisma aligkanlig1 olusturmada ailenin gérev ve sorumluluklarina

dair ¢aligsmalar (Yayci, 2019).

Cevre ile iliskilere gosterilebilecek calismalar sunlar olabilir:

e RAM’da olan toplantilarina okul rehber 6gretmeninin katilim gostermesi,

e  Okulda 6grencilere bilgilendirici ¢alismalar1 aktarmas1 amaciyla baska bir okulda
gorev yapan rehber 6gretmenin okula davet edilmesi,

e  Meslek tanitim giinleri diizenlenmesi, bu giinlerde meslek sahibi olan insanlarin
okula davet edilmesi ve Ogrencilere mesleklerine dair tanitici sunumlar
gergeklestirmelerinin saglanmasi,

e Emniyet Midiirliiglinden uzman kisilerin okula davet edilmesi ve bagimlilik

noktasinda 6grencileri bilgilendirici seminer diizenlenmesi (Yayci, 2019).

2.2. Egitimde Psikolojik Danisma ve Rehberligin Yeri ve Onemi

Gliniimiizde gerceklestirilen biitiin egitim uygulamalarinin temelinde Ogrenciler
vardir. Uygulamada olan egitim anlayis1 6grenciyi merkeze alir ve 6gretmeni, miidiirii
ve diger unsurlar1 6grenciyi degistiren, gelistiren ve ilerleten unsurlar olarak
tanimlamaktadir. Bu bakis acisinda ¢agdas egitimin kacinilmazi olan sistemleri
etkilemektedir. Cagdas egitimde Ogrenci verimlilik gosteren, iireten, sorgulayan,
arayan ve aragtiran, yargilayan, elestiren ve 6grenen taraftir. Cagdas egitimin de asil
gayesi tam olarak bu Ozellikleri tasiyan insanlar egitip yetistirmek ve topluma

kazandirmaktir (Kaya, 2009).
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Cagdas egitimde okullarin tek gayesi 6grencilerin egitim almasi degil; 6grencilerin akademik
anlamda gelisirken diger gelisim alanlarnda da ilerlemesidir. Ogrencinin gelisimi biitiin yonlerle
ilerlemelidir. Bu konuda okullar, hangi kademede olursa olsun her 6grenciye destek ve yardim
saglayan, ruh saghgim korumaya ve iyilestirmeye yonelik ¢alismalar yapan kuruluslardir
diyebiliriz. Egitim ve rehberligin ortak gayesi 6grencinin sahip oldugu ilgi ve yetenekleri ortaya
cikarmak ve bu ilgi ve yetenek dogrultusunda kendini gelistirmesine destek olmaktir. Cagdas
egitimde, rehberlik egitimin olmazsa olmazidir. Ogrencinin sadece akademik gelisimi degil,
diger gelisim alanlarinm da ilerlemesi ve siirekli olmasi gerektigini savunur ve amaglar (Ozkaya,

2012).

Cagdas egitimde okulun farkli boyutlar1 vardir. Bu boyutlar 6gretim, yonetim ve 6grenci kisilik
hizmetleridir. Burada anahtar pozisyonda olan 6grenci kisilik hizmetleri sosyal ve egitsel
uygulamalar, sosyal yardimlar, 6zel egitim alani, saghk hizmetleri, rehberlik ve psikolojik
danismanhk alanlarm kapsar. Asil amag Ogrencinin ¢ok yonlii olarak 6zgiin bir sekilde
gelismesidir. Bu uygulamalar bu sekilde gelismeye yonelik uygun ortam hazirlar. Boyle
baktigimizda egitimde psikolojik damsma ve rehberligin oldukc¢a 6nemli oldugunu, bireyin
gelismesinde dogrudan veya dolayli olarak etkisinin oldugunu gorebiliriz (Altintas, 2021).

(Cagdas egitimin merkezinde 6grenci oldugundan burada kendi gelisimine odaklanmast ve kendi
gelisimi i¢in ¢alismasi beklenir. Bu ¢alismalart destekleme, dogru egitim ortamini olusturma ve
psikolojik damisma ve rehberlik hizmetlerini saglamak okulun temel sorumlulugudur. Bundan
dolay1 egitim ve rehberlik birbirlerinin ayrilmaz parcasidir. Egitim ve rehberlik i¢ icedir.
Okullarin ve rehberlik hizmetlerinin en temel gayesi 6grencinin biitiinsel gelisimi i¢in destek
olmaktir. Egitimi rehberlikten ayr olarak yiiriitmek imkansizdir. Ogrencilerin egitim boyunca
gereksinimlerinin - gozetilmesi, Ogrenme noktasinda giicliikleri varsa bu giicliklerin
kolaylastirilmasi, sorunlarin ¢oziimiine yonelmesi, ¢6ziim odakh olmasi, ¢éziim noktasinda
bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi, hayati boyunca 6grendigi bu bilgi ve becerilerinin
kullamminin saglanmasi i¢in, kendini ger¢eklestirme yolunda gerekli destegin verilebilmesi i¢in

egitimde rehberlik hizmetlerine mutlaka gereksinim vardir (Yesilyaprak, 2016).

Psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmetleri egitsel, kisisel ve mesleki alanlarda dgrencilere
destek ve yardimet olurlar. Rehberlik servisleri 6grencinin okula adaptasyonu, ¢evresindekilerle

saglikh iletisim ve iliski kurma, saglikh ve gercekei kararlar verme, ders ¢alismanin verimli
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olabilmesi i¢in teknikler, ders ve meslek segenekleri gibi noktalarda destek verir (Cetinkaya,
2014).

2.3. Rehberligin Gelisimi
2.3.1. Rehberligin Amerika’daki Gelisimi

Rehberlik ve psikolojik damismanlik hizmetleri ilk kez Amerika’da baslamistir.
Rehberlik ilk kez 1900’1i yillarda ortaya ¢ikmustir diyebiliriz. Rehberlige yonelik
gelismelerin ise en ¢ok oldugu yillar 1958 — 1970 yillart arasidir (Poyraz, 2007).
20.yy’m baslarina kadar higbir okulda psikolojik danigman yoktu. Bundan dolay1
ogrencilere kisisel, sosyal ve egitsel uygulamalar1 6gretmenler yapiyordu. Bu
uygulamalarin yaninda Ogrenciye akademik olarak destek sagliyorlardi. Okul
rehberligi ¢aligmalar1 sanayinin ilerlemesi ve teknolojinin gelismesiyle birlikte devlet
okullarina 6grenci gonderiminin bir neticesi olarak ilerlemeye baglamistir. Yeni neslin
kurtulusu fikri toplumda ortaya ¢ikmaya baslayinca hem is¢i ¢ocuklar hem de gencler
i¢cin egitim olanaklarindan faydalanma diisiincesi, bu genglerin ve ¢ocuklarin ruh ve
beden saglnin korunmasinin bir sart oldugu goriilmiistiir. Insanlar bununla birlikte
birgok toplumsal sorunun da idrakine vardilar. Ondan dolay1 bu problemlere ¢6ziim
iiretmeye basladilar. Bu sebeple ilk kez 1900’lerde sanayinin ilerledigi Detroit,
Boston, New York ve Chicago gibi sehirlerde daha ¢ok aciga ¢ikan toplumsal
problemlerin sonucunda Orgiitlii rehberlik servisler olusturulmaya baslandi.
Ortadgretim Ogrencilerini kapsayan egitsel ve mesleki faaliyetler ilk kez 1898’de
Detroit’te, bir sinifin danismani olan Jesse B. Davis araciligiyla baglatildi. Jesse B.
Davis, 1907 Michigan’da Grand Rapids’de bir lise miidiirii olarak goreve bagladi ve
rehberligi okuldaki her smif i¢in zorunlu bir etkinlik olarak belirleyerek okullara
rehberligi getirmis oldu (Muro ve Kottman, 1995). Bu rehberlik dersinin ana gayesi;
ogrencilere, kisiliklerini ve karakterlerini gelistirme noktasinda, sorunlu gordiikleri
davraniglarin farkina varmalarinda ve ortadan kaldirmalarinda ayn1 zamanda da egitim
miifredatindaki konular1 verimli 6grenmelerinde ve mesleki bilgiler edinmelerinde

yardimc1 olmaktir (Schmidt, 1993).

1970 — 1980 arasinda rehberlikle alakah faaliyetler hiz kazanmistir. 1970’lerde psikolojik
damismanlik ve rehberlik, Amerika egitim ve dgretiminde bir brans olarak insa edilmistir. 2.
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diinya savagindan sonra, savastan gelen insanlara yapilan psikolojik damigmalar, seanslarda
cinsel egitim, aile ici iletisim gibi toplumsal konulara agirlik verilmistir. Daha sonra kadmlarm
da toplumda ekonomik olarak erkeklerle esitlige ulagmasi gibi iyilesmeler psikolojik
danmismanlik ve rehberlik faaliyetlerinin 6nemini vurgulamustir (Akbas, 2005).

1980’lerin baginda okul psikolojik danismanlarinin gérevi ve islevi, kapsamli rehberlik
programlarmin ortaya ¢ikmast, ilerlemesi ve gelismesi, rehberlik programinin degerlendirilmesi;
hem 6grencilerle hem de velilerle dogrudan iletisim haline gecilmesi; egitsel ve mesleki
uygulamalar; grencilerin smiflandirilmasi ve Ogretmen, yonetici ve idarecileri kapsayan

konsiiltasyon ¢alismalart igeren zamanmimizdaki konumuna geldi (Schmidt, 1993).

2.3.2. Rehberligin Tiirkiye’deki Gelisimi

Tirkiye’de rehberlik hizmetlerinin kokeni oldukca eskiye uzanmaktadir. Osmanl
Imparatorlugu zamaninda hem askeri okullarda hem de medreselerde danismanlik
hizmetleri verigmistir fakat cagdas rehberlik anlayist Cumhuriyet donemiyle ortaya

ctkmustir (Oztiirk ve Yazici, 2016).

Cagdas rehberlik hizmetleri, 1960’1 yillardan baglayarak biiyiik bir hiz kazanmistir. Bu
agsamalarda ilk olarak Milli Egitim Bakanlig1 rehberlik birimlerinin olusturulmast i¢in adim
atmisgtir. Bu adimdan sonra rehber 0gretmenleri yetkilendirmistir (Eren, 2010). Bu zaman
diliminde rehberlik hizmetleri ana gayesini mesleki rehberlik olarak belirlemis ve 6grencilerin

ilerdeki meslek ve kariyer yonelimi dogrultusunda rehberlik yapmuslardir.

Rehberlik hizmetlerinin kurumsal altyapist MEB biinyesinde sekillenmigtir. 1951 yilinda
“Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Y 6nergesi’ni yayimlamistir. Boylelikle rehberlik
hizmetleri resmi bir durum kazanmistir (MEB, 2020). Bu yonerge sayesinde okullarda rehberlik
birimleri ortaya ¢ikmustir ve rehber 6gretmenler bu birimlerde gorevlendirilmeye baglanmustir.

Rehberlik hizmetlerinin en 6nemli unsurlarindan biri de okul rehberligidir. Okul rehberlik
birimleri, &grencinin bir biitin olarak gelismesini hedefler. Ogrenci akademik anlamda
ilerlerken sosyal ve zihinsel anlamda da gelisimi desteklenir. Burada rehber &gretmenler,
Ogrencilere bireysel danismanlik, grupla damsmanlik, egitim programlart ve faaliyetler
vasitastyla yardime1 olmaktadirlar (Ozdemir, 2017).
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Rehberlik hizmetlerinin dnemli bir unsuru da mesleki rehberlik ve kariyer danigmanligidir. Bu
hizmette ana amag¢ 6grencinin is meslek segeneklerini artirmak, is hayatina adaptasyonunu
saglamakta yardimc1 olmak, gelecegi i¢in kariyer planlamasi yapmasinda destek vermektir.
Bundan dolay1 da Tiirkiye’de bir¢ok kurum ve iiniversitelerde mesleki rehberlik ve kariyer
danmgmanlig1 hizmeti yer almaktadir (Simsek ve Celebi, 2019).

2.4. Ortaokulda Rehberlik ve Psikolojik Damisma Hizmeti
2.4.1. Ortaokulda Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetlerinin Gerekcesi

Rehberlik hizmetlerinin programinin gerekgeleri su sekilde siralanabilir (MEB, 2006
akt. Abbasoglu, 2014):

1. “Tiirk Milli Egitim Sisteminin Genel Amaglar incelendiginde “ogrencilerin ilgi,
istidat ve kabiliyetlerini gelistirme, birlikte is gérme aliskanligint kazandirma,
hayata hazirlama, kendilerini mutlu kilacak ve toplumun mutluluguna katkida
bulunacak bir meslek sahibi olmalarint saglama, beden, zihin, ahlak, ruh ve duygu
bakimlarindan dengeli ve saglikl sekilde gelismis bir kisilige ve karaktere, hiir ve
bilimsel diigiinme giiciine, genis bir diinya goriisiine sahip insan haklarina saygili,
kisilik ve tesebbiise deger veren, topluma karst sorumluluk duyan; yapici, yaratict
ve verimli kigiler olarak yetistirme” gibi dogrudan rehberlik hizmetlerinin i¢erigine

yonelik unsurlar oldugu goriilmektedir.

Rehberlik hizmetlerinin ilkogretim ¢aglarinda uygulanmasim gerektiren ana sebepleri
diisiindiigiimiizde; egitim ilk ve temek yillari, 6grencinin biitiinsel gelisimi agisindan oldukca
Onemli bir zaman dilimidir. Buna y6nelik arastirmalara baktigimizda 6grencinin 6zgliveninin
olustugu, kendini tamidig1 ve kabul ettigi, sorumluluk aldig1, dissal denetimin yerinin artik igsel
denetimin aldig1 vb. gibi gelisim boyutlarini siralayabiliriz. Biitiin bu boyutlara baktigimizda bu
donemin saghkl bir gelisim siireciyle atlatilmasi gerekliligi ortaya ¢ikmaktadir. Aslinda 6grenci
ilkdgretim yillarmda hayatmimn tamamim etkileyecek ana davranig ve aligkanhklart edinir. Bu
donemde egitsel rehberlik faaliyetleri kapsaminda zamam etkin kullanabilme, planlama
yapabilme, verimli ders calisabilme ahiskanlig1 kazanabilme gibi bireyin daha sonraki egitim
kademelerinde de kullanabilecegi davranislar kazanmasimna yardime1 olunur (Dinkmeyer, 1973;
Akt: Yesilyaprak, 2016).
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Arastirmalar neticesinde ilkdgretim Ggrencilerinin ve bu 6grencilerin ebeveynlerinin ayni
zamanda da 6gretmenler tarafindan da rehberlik hizmetlerinin bir ihtiyag olarak goriildigi
bulunmustur (Erkan, 2011).

Hem velilerin hem de ogretmenlerin beklentilerine paralel olarak sunulan rehberlik

hizmetlerinin onlar tizerinde olumlu degisimler yarattigi goriilmiistiir (Tuzcuoglu, 1995).

2.4.2. Ortaokulda Rehberlik Hizmetlerinin Genel Ozellikleri

6 — 14 yas araligindaki ¢ocuklarin egitim aldiklar1 ve 8 yil boyunca araliksiz devam
ettikleri zorunlu egitimin yer aldig1 kademe ilkogretim kademesidir. ilkdgretimde de
okul oncesi egitimde oldugu gibi dgrencinin biitiinsel gelisimine odaklanilir ve bu
gelisime uygun ortam hazirlanilir. Biitiinsel gelisim i¢in 6grencinin kendini tanimasi
ve kabul etmesi gerekir. Ogrenci kendini ne kadar iyi tanirsa 6grenciyi yonlendirmede
o kadar isabetli kararlar alimir. Bundan dolay1r ilkdgretimde rehberligin ana
amaclarindan biri 6grencinin kendini tanimasina, tanimlamasina ve anlamasina
yardimc1 ve destek olmaktir (Can, 1998). Arastirmamiza konu olan ortaokul

ogrencileri de ilkégretim ikinci kademede yer almaktadir.

3 —4 yas arahiginda artik sosyallesmeye baslayan cocuk, bu donemde temelini atan baz1 davrams
kaliplarim ileriki yaslarina kadar devam ettirdigi kabul edilmektedir. Ashinda en ideal olan
rehberlik hizmetlerinin formal egitimden ¢ok daha 6nce etkili ve verimli bir sekilde baglamasi
olacaktir. Fakat yaygin egitimde diizenli be programh bir rehberlik ¢alismasi yiirlitmek i¢inde
oldugumuz sartlara bakildiginda imkansiz olarak goriinmektedir ancak ilkdgretim yillarinda
rehberlik ¢alismalart hemen baglatilmalidir. Ciinkii bu dénemde okulla birlikte sosyallesen
cocuk bazi tutum ve davranislar edinir ve bu tutum ve davranislart hayat1 boyunca 6grenmeye
olan egilimin belirleyicilerinden biri olacaktir. Ilkokul yillarmm baslarmdaki rehberlik
calismalar1 6grencinin hem okula adaptasyonunu hem 6grenmeye yonelik giidiilenmesini hem
de okula karst istendik bir tutumun olusmasinda 6nemi biiyiiktiir. Ayrica formal egitim
stirecinde 6grencinin hem akademik hem de sosyal anlamda gelisebilmesi i¢in potansiyellerini
ortaya ¢ikarmalarma yardimei olmak ve bunun i¢in imkan saglamak 6zellikle egitimcilerin en
onemli gérevlerinden biri olmalidir. Bundan dolay1 egitimcilerin en biiyiik yardimcist rehberlik
hizmetleri olacaktir. Rehberligin en temel amaci 6grencinin biitiin potansiyelini kesfetme ve
aciga cikarma yolunda yardimei olmaktir. Bu konuda uzman kisi 6grencinin i¢cinde bulundugu
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birgok faktorii g6z onilinde bulundurmak zorundadir. Bu faktorler; sosyal, psikolojik ve cevresel
faktorlerdir (Akman, 1992).

2.4.3. ilkogretimde Rehberlik Hizmetlerinin Amaclar

[Ikogretimin ikinci kademesinde uygulanacak olan rehberlik faaliyetlerinin ana gayesi,
Ogrencinin kendini tanimasina ve tanimlamasina yardimeci olmak, i¢inde bulundugu
gelisim donemini saglikli atlatabilmesi i¢in uyumlu bir siire¢ gecirmesine destek

olmak ve kendini gergeklestirme yolunu aydinlatabilmektir (Kog, 2008).

Arastirmamza konu olan ortaokul 6grencileri ilkdgretim ikinci kademede yer almaktadir.
[Ikdgretim ikinci kademede rehberlik hizmetleri, ilkdgretim ikinci kademeye gore daha zordur.
Clinkti ilkogretim ilk kademede 6gretmen 6grenciyi daha iyi gézlemleyebilir ve bu da 6grenciyi
daha 1yi tanimasina yol agar (Tan, 1992; Bakircioglu, 2005).

e Ogrencinin kendini daha iyi tanimasina, tanimlamasina ve anlamasina destek
olmak.

e Ilgi ve yeteneklerinin farkina varmak.

e Ilgi ve yetenekleri dogrultusunda etrafindaki imkanlar1 ve secenekleri artirmasina
yardime1 olmak.

e Sosyal ilgi ve topluma ait olma duygusunu gelistirmek.

e Ogrencinin sorumluluk duygusunu gelistirmek, baskalarinin gereksinimlerine
duyarli olma konusunda destek olmak.

e Ergenlik siirecine yonelik duygusal ve sosyal sorunlarin ¢éziimii i¢in rehberlik

hizmetini devreye sokmak (Topses, 2007).

2.5. Okul Rehberlik ve Psikolojik Danisma Programlari

Egitim ve Ogretimin olmazsa olmazi PDR hizmetlerinin tarihsel ilerlemesine
baktigimizda, 20.yy’in baslarina dogru ABD’de meydana geldigi ve ortaya ¢iktigi
iilkede en ¢ok gelisimi gosterdigi goézlemlenmistir (Girgin, 2020). O tarihlere
baktigimiz zaman okullarda uygulanan rehberlik hizmetlerinin sistemsiz bir sekilde
uygulandigini goriiriiz. Bu sistemsiz uygulama Frank Parsons’un “meslek biirosu”nu

acmast ile gelisim yoniinde hiz kazanmistir (Nazli, 2011). Ulkemize baktigimiz zaman
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da PDR hizmetlerinin Ikinci Diinya Savasi’ndan sonra iilkemizin ABD’den
etkilenmesi lizerine bu konudan bahsedilmeye baslanmistir (Bakircioglu, 2005). PDR
hizmetleri, ortaya c¢ikti§1 andan itibaren ¢ok Onemli degisim ve gelisim
gergeklestirmistir. Bundan dolayr da ortaya farkli rehberlik modelleri ¢ikmustir.

Baslica rehberlik modelleri sunlardir:

Hizmet Modeli: Bu modelin ana gayesi okullarda yiiriitiilen rehberligin yetersiz érgiitlenmesini
ortadan kaldirmaktir. Okullarda farkl farkli servisler vardir. Uygulamada olan faaliyetler bu
servislerde gerceklestirilmektedir. Bu servisler; psikolojik damsma servisi, bilgi verme servisi,
bireysel Olgme servisi, yerlestirme servisi ve izleme servisidir. Bu model; psikolojik
danmismanlarm zamamm nasil kullanmasi gerektigini, etkinlikleri uygularken ne kadar zaman
ayrrmalart gerektigini belirtmemis olmasindan dolayr sikga elestirilmistir (Gysbers ve
Henderson, 1997).

Siirec Modeli: 1920’li yillarin baslarinda yiirtirliige girmisti. Bu modelde psikolojik
damismanlarm rolleri {izerine konusulmustur. Bu roller miisavirlik ve konsiiltasyondur.
Psikolojik danigma hizmetlerinin klinik ve terapotik yonleri 6n plana ¢ikmustir. Modelin
avantajli yonlerine baktigimizda ilkokul ve ortadgretim kademesinde de faaliyet
gosterebilmesidir. Ancak hizmetler modelinde olan elestiriler bu model i¢in de gegerlidir (Erkan,
2011).

Gorevler Modeli: Bu modele baktigimizda Psikolojik Damigsmanin gorevlerini basit bir sekilde
listelenmis oldugunu goriiriiz. Bu listedeki gorev sayisinin oldukga fazla (20 — 30) olmasi ve son
gorevin “zaman zaman verilen diger gorevleri de yapar” seklinde olmasi, psikolojik
danmigsmanlarm gorevlerini agik¢a belirtmemis olmasi yoniinde gelen elestiriler mevcuttur. Bu

durum psikolojik damismanmin gérevleri konusunda belirsizlige yol agmistir (Dogan, 2000).

Kapsamh Okul PDR Programlan Modeli: Kapsamli PDR programi girdi, islem, ¢ikt1 ve
geribildirim unsurlarina sahiptir. Bundan dolay1 agik bir sistemdir. Bu agik sistemin baslica
dgeleri 6grenci, 6gretmen ve programdir (Géziitok, 2003). Ogretmenin bu sistemin icerisindeki
gorevi uygulayict olmaktir. Ogrencinin hedeflenen niteliklere ulasabilmesi igin elinde bulunan
olanaklar1 ve firsatlar1 kullanmak zorundadir. iste bu zorunluluga baktigimizda egitimin her
kademesinin planli, programli olmas1 gerektigini goriiriiz (Kiiglikahmet, 2007). Bundan dolay1

27



okullarda PDR  hizmetlerinin uygulanmasit da yillikk programlar aracilifiyla
gerceklestirilmektedir.

Kapsamli PDR program modeli geleneksel modellere tepki olarak ortaya ¢ikmustir. Daha 6nceki
modeldekiler gibi PDR hizmetlerine sadece kriz odakli, sorun ¢c6zme odakli ya da sadece meslek
secimine yardim etme odakli olarak bakmamaktadir. Bu modele gore kisinin yasaminin her
doneminde basarmasi ve atlatmasi gereken gelisim gorevleri vardir. Bundan dolay1 PDR
hizmetleri bu gorevleri basaril bir sekilde atlatmalart igin bireye destek saglama ve kolaylastirma
amacindadir (Kuzgun, 2013).

Gelisim psikolojisinin izinden giden gelisimsel yaklagima baktigimizda, her bir yas araligimm
basarmasi gereken belirli gérev ve sorumluluklart ve karsilanmasi gereken bir takim
gereksinimleri vardir (Bacanh, 2012; Deniz, 2012; Yesilyaprak, 2017). PDR hizmetlerinin de
bireyin yasina gore iginde oldugu asamanin nitelikleri yoniinde ve bu asamanin ihtiyaclarint
giderebilecek sekilde olmasi gerektigi savunulur. Bundan dolay1 bu modelin ana gayesi bireyin
icinde bulundugu gelisim gorevleri fark etmesi ve yasaminin her dsneminde bu gérevleri basarilt

bir sekilde atlatmasi i¢in sorumluluk duymasidir (Erkan, 2011).

Gelisimsel PDR yaklagimi 1960’11 yillarda ortaya ¢ikmustir. Ana gayesi 6grencinin akademik ve
sosyal hayatinda basar1 yakalayabilmesi i¢in ihtiyaci olan gerekli bilgi ve becerileri saglamaktir.
“Herkesin yasina gore icinde yer aldig1 bagarmasi gereken bir takim gérev ve ddevler vardir”
diisiincesinden yola ¢ikarak 6grencilerin bu gorev ve ddevleri basartyla yerine getirebilmeleri
icin uzman bir sekilde, diizenli, sistemli ve programh bir insa i¢inde yardimci ve destek
olabilmeyi saglamay1 hedefler. Birey yasami boyunca hep bir gelisme igerisindedir. Temel odak
noktast ise bireyin yasamimin her bolgesinde nasil etki sahibi olabilecegi ile ilgili 6grenmelerine
yardimi olmak ve bireyin saglikli ve gercekei kararlar alabilmesi ve bu kararlan hayatina
uyarlayabilmesi i¢in gerekli kabiliyeti ve donanimi edinmesidir (Nazh, 2008; Terzi, 2004).
Kapsaml gelisimsel psikolojik damigma ve rehberlik programinin nasil uygulanacagi ve
yiirtitiilecegine dair 7 ilke vardir (Myrick, 1997).

1. Gelisimsel PDR programi tiim 6grencilere yoneliktir.
2. Gelisimsel PDR programi organize edilmis ve planlanmis bir programa sahiptir.

3. Gelisimsel PDR programi esnek olup ayni1 zamanda ardisiktir.
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4. Gelisimsel PDR programi tiim egitim sisteminin tamamlayici bir pargasidir.

5. Gelisimsel PDR programu biitiin okul personelinin katilimiyla gergeklestirilir.

6. Gelisimsel PDR programi Ogrencilerin daha etkili ve yeterli 0grenmelerine
yardimei olur.

7. Gelisimsel PDR programi pek c¢ok konuda iyi yetismis profesyonel psikolojik

danismanlar1 gerekli kilar.

Netice itibariyle gelisimsel rehberligin faaliyetsel tarafim kapsamli psikolojik damsma ve
rehberlik programi olusturur. Kapsamli psikolojik danigma ve rehberlik programmin ogeleri
“icerik”, “yapisal cerceve”, “uygulamalar”, “zaman” ve “kaynaklar’dan olusmaktadir. icerik
Ogesi ogrencilerin programa gosterdikleri katilimlart neticesinde elde edecekleri yeterlilikleri
kapsamaktadir. Tkinci unsur ii¢ yapisal dgeyi (tanim, gerekge, sayiltilar) ve dort siirecsel 6geyi
(rehberlik miifredati, bireysel planlama, miidahale hizmetleri, sistem destegi) ve bunlar i¢in
ayrilmasi gereken zamam igermektedir. Kaynak 6gesi ise programin tam anlamiyla faaliyete
gecebilmesi i¢in insani, ekonomik ve politik kaynaklar kapsamaktadir (Gysbers ve Henderson,
2006).

2.6. Ilkégretim ikinci Kademede Rehberlik Programi ve Uygulanmasi

PDR hizmetlerinin okullarda hedeflerine ulagabilmesi i¢in, hizmetlerin programa
uygun bir sekilde sistemli ve planli yliriitiilebilmesi i¢in, program gelistirme
organizasyonu igerisinde olmasi gerekir. Rehberlik programi gelistirilirken kurumun
ozellikleri, ihtiyaclari, 6grencilerin mevcut durumu ve nitelikleri dikkate alinmalidir.
Biitiin bu bilgileri elde edebilmek icin ihtiyac analizi yapilmalidir. Ogrenciler hangi
kademe tiiriinde ve hangi gelisim 6zelliklerine sahip, genel problem alanlar1 nelerdir
gibi unsurlar rehberlik programlarinin verimli olabilmesi i¢in olduk¢a Onemlidir.
Ihtiya¢ analizi yapilir, hedef davramis tiirleri belirlenir ve biitiin bunlar 6grencinin
gelisim Ozelliklerine ve sinif diizeyine gore ayarlanir. Bu asamalardan sonra, okul
rehberlik programinin temeli atilmis olur. Bu caligsmalar, okul rehberlik hizmetleri
ylriitme komisyonu ve okul rehber 6gretmeni tarafindan yiritiiliir. Okul rehber
Ogretmeni, rehberlik programai ile 6gretim programi arasindaki iliskiyi inceleyerek son
haline ulagtirmalidir. Neticede program biitlin 6grencilere yonelik, tiim sinif ve
subeleri kapsayan, gelisim donemlerine gore ihtiyaclarini géz oniinde bulunduran,

acik, anlagilir, net ve esnek bir yapida olmalidir (Kiilahlioglu, 2004).
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Geleneksel rehberlik anlayisindan sonra gelisimsel rehberlik anlayigmin benimsenmesi,
rehberligin genis bir bakis acisiyla hazirlanan PDR programina neden olmustur. Kapsamli
gelisimsel rehberlik programinin odak noktasi rehberlik miifredatidir. Ciinkii okulda bulunan
biitiin 6grencilere ulasmak ve onlara rehberlik hizmeti sunmak bu programin ana gayesidir.
Fakat biitiin 6grencilere ulagsmak ve onlara rehberlik hizmeti sunmak, bu hizmetin getirdigi
kazammlar1 elde etmelerini saglamak oldukca zor oldugundan yapilacak olan etkinlikler
siniflarda grup rehberligi erkinlikleri seklinde uygulanmalidir (Rowley, Stroh ve Sink, 2005).

Gelisimsel rehberlik sadece egitim kurumlari i¢in olugturulmustur. Ana okulundan lise son sinifa
kadar tiim egitim kademeleri i¢in gecerlidir. Okullardaki Ggretim programi ve rehberlik
programinin birbirini tamamladig1 esasina dayali olarak rehberlik ¢alismalart bir program

cergevesinde yiiriitiiliir (Nazli, 2011).

Gelisimsel modeli temel alan bir ilkdgretim rehberlik programi felsefi temeller iizerine insa

edilmelidir (Stone ve Bradle, 1994 Akt: Yesilyaprak, 2017):

1. Biitiin insanlar cinsiyeti, yasi, 1rki, yetenegi, performansi ya da sosyal konumu her
ne olursa olsun degerlidir. Her birey kendine 6zgiidiir. Rehberlik hizmeti de ayrim
gozetmeksizin biitlin ¢ocuklara ihtiya¢ duyduklar1 diizeyde gerekli destegi
gostermeyi gaye edinmelidir.

2. Tlkdgretimde rehberlik hizmetlerinin fonksiyonu 6grencilerin gelisimine uygun
olarak destek saglamaktir.

3. Okulda rehber 6gretmen varsa, okuldaki diger personellerle birlikte, bilhassa sinif
Ogretmenleri ile, yonetici ve velilerle de isbirligi igerisinde olmalidir.

4. Tlkogretim diizeyindeki ogrencilere uygulanacak olan rehberlik etkinlikleri,
Ogrencilerin i¢inde bulundugu gelisim doneminden dolay1 yetiskinlere verilecek
olan rehberlik hizmetlerinden olduk¢a karmasiktir.

5. 1lkdgretimdeki gelisimsel rehberlik hizmetleri, okuldaki egitim — ogretim
hizmetlerinin tamamlayic1 bir pargasidir.

6. Gelisimsel rehberlik programin ana gayesi, okulun vizyon ve misyonu, rehberligin
ilkeleri ve 6grencilerin gereksinim duydugu konular iizerine insa edilmelidir. Bu

ylizden de her hedef tiiri okuldan okula farklilik gosterebilmektedir.
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[Ikdgretim rehberlik programi hazirlanirken kisisel — sosyal, egitsel ve mesleki rehberlik alanlar:
temel alinmustir. Rehberlikle baglantil bu alanlar oldukga sik bir sekilde kullanilirlar. Bununla
birlikte program igerisinde de belirtilen yeterlilik alanlar1 ve kazanimlarin da birden fazla alana
uygun diismesi sebebiyle siniflamalar yeterlilik alanlaria gore yapilmistir.

Programda yer alan 7 yeterlilik alam1 (MEB, 2020):
Okula ve Cevreye Uyum

Egitsel Basari

Kendini Kabul

Kisilerarasi Iliskiler

Aile ve Toplum

Giivenli ve Saghkli Hayat

N Y AW N~

Egitsel ve Mesleki Geligim dir.

Bu yeterlilik alanlar temel baz alnarak hazirlannus olan “Ilkdgretim Kurumlari Siif Rehberlik
Programi” kendi i¢inde de esnek bir olusuma sahiptir. Ogrencilerin gereksinimleri, bulunduklari
cevrede toplumsal yap1 ve okulun ihtiyaglarma gore programda degisiklikler ve diizenlemeler
yapilabilir. Yapilacak olan degisikliklerin ve diizenlemelerin 6grencilerin gereksinimine uygun
olarak yapilmasit 6nem arz etmektedir. Bu diizenlemeleri, smif rehber dgretmenin 6neri ve
tavsiyesiyle rehber 6gretmeni ya da okulda gorevli rehber 6gretmen yoksa RAM’in onayiyla
yapilmalidir ve programin ana temelini bozacak sekilde olmamalidir. Okul rehber 6gretmenleri
ve RAM degisim yapilacak olan kazanimlart alan bilgisi gerektirdigi i¢in g6z Oniinde
bulundurmahidir. Bu gibi kazanimlarin programa eklenmesi durumunda ise kazammlar, okul
rehber 6gretmenleri ya da RAM’da ¢alisan uzmanlar tarafindan uygulanmali ya da konu ile ilgili
uzmanlarla igbirligi yapilmalidir (Durmus, 2012).

Program hazirlanirken programin yapisina iliskin asagidaki hususlar da gbz Oniinde

bulundurulmustur (MEB, 2020).

1. Program “Okul Rehberlik ve Psikolojik Danisma Programi” degil, bu programin
bir parcasidir. Sinif rehber 6gretmenlerinin rehberlik saatinde uygulamasi icin

hazirlanmistir.
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2.

10.

2004-2005 ogretim  yilinda yapilan program degisiklikleri ilk ilkogretim
programlarinda c¢esitli rehberlik kazamimlarina yer verilmistir. Bu program
hazirlanirken sé6z konusu kazanimlarla da biitiinliik gostermesine ¢alisilmuistir.
Program, diger programlar ile baglantili ve etkilesim halinde olup diger
programlarin biitiinleyici bir par¢asidir. Matematik, Tiirkge, Fizik vb. derslerin
programlarindan farkli bir yapiya sahip olmakla birlikte bunlardan tamamen
bagimsiz degildir. Programda yer alan kazammlar diger derslerde yer alan
psikolojik danisma ve rehberlik kazanmimlart ile diger ara disiplin kazanimlar: goz
oniinde bulundurularak hazirlanmistir.

Program ilkégretim ve ortaogretimde her yeterlik alanina yénelik etkinlikleri
icermektedir. Etkinliklerde ogrenciyi aktif bir katilimci ve sorunlart arastirici bir
birey haline getiren 6grenci merkezli yaklasim temel olarak alinmistir.
Programda yer alan kazamimlarin hazirlanmasinda ogrencilerin gelisimsel
ozellikleri dikkate alinmistir.

Programda ilkégretime ait kazamimlarin listesi iglenis sirasina gére verilmistir.
Kazanimlarin islenig siwrasinda 6grencilerin oncelikli ihtiyaglari, belirli giin ve
haftalar, okulda diizenlenen sosyal etkinlikler dikkate alinarak degisiklikler okul
rehber ogretmeni, okul rehber ogretmeninin bulunmadigr durumlarda da RAM in
gortisii alinarak yapilabilir.

Kazanimlarin degerlendirilmesinin siire¢ agirliklt olmasi 6ngériilmiistiir.
Ilkégretimde 18 hafta rehberlik, 18 hafta sosyal etkinlik olmak iizere doniigiimlii
olarak kullamldigindan program, ilkégretimde 15 hafta, ortaogretimde 30 hafta
olarak diizenlenmistir. Ilkégretimdeki 3 hafta ve ortadgretimdeki 6 hafta
rehberlige iligkin test, envanter uygulamalari, meslek gezileri gibi konular igin
ayrilmistir. Bu saatler okul ve simif rehber ogretmenlerinin isbirligi ile
diizenlenecektir.

Hazirlik sinif olan okullarin rehber ogretmenleri, 6grencilerin ihtiyaclarini goz
oniinde bulundurarak “Ilkégretim Sinif Rehberlik Programi Yeterlik Alanlarina
Gore Kazamimlarin Dagilimi” tablosundan hazirlik simiflarina uygun sinif
rehberlik programini hazirlayabilir.

Programda yer alacak etkinlikler sinif rehber o&gretmenleri tarafindan

uygulanacaktir. Bazi kazammlara yonelik uygulamalar oézel bilgi ve deneyim
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gerektirdigi igcin okul rehber ogretmeni veya RAM’dan gelecek uzmanlar

tarafindan uygulanacaktir.

11. Programda yer alan kazanmimlar etkinlikler ile desteklenmektedir ve bu etkinlikler

ogretmen kilavuzunda yer almaktadr.

2.6.1. Ortaokullarda Programin Uygulanmasinda Okul Miidiiriiniin Gorevleri

Okul miidiiriiniin gorev ve sorumluluklart “Ilkokul kurumlari Rehberlik ve

Yonlendirme Dersi Programi’nda” sdyle agiklanmistir (MEB, 2020):

Programin diizenli ve sistemli uygulanabilmesi i¢cin miisait ¢alisma alant
olusturmak ve gereksinim duyulan materyalleri temin etmek,

Programin uygulanabilmesi i¢in sinif rehber ogretmeni, okul rehber ogretmeni ve
veliler arasinda igbirligini saglamatk,

Program uygulama esnasinda ortaya ¢ikabilecek sorunlart ongoérmek ve bu
sorunlarin ¢oziimiine dair okul rehberlik ve psikolojik danisma servisi, ogretmenler
ve miidiir yardimcilart ile isbirligi yapmak,

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik servisiyle isbirligi yaparak okulda gérev
vapan Ogretmenleri her sinifa sinif rehber ogretmeni olarak goreviendirmek,
zorunlu olmadigr miiddetce sinif rehber ogretmenlerini siniftaki 6grencilerin
mezuniyetine kadar degistirmemek ve sinif rehber ogretmenlerini herhangi bir
zorunluluk olmadigi miiddetce idari islerde goreviendirmemek,

Rehber ogretmenin etkinlikleri uygulamada sorun yasamamasi adina sinif
rehberlik ve yonlendirme dersinin haftalik ders c¢izelgesinde farkli saatlere
yerlestirmek,

Rehber 6gretmeni olmayan okullarda, RAM ile gériisme saglamatk,

Gibi faaliyetler okul miidiiriinden beklenen gorevlerdir.

2.6.2. Ortaokullarda Programin Uygulanmasinda Okul Rehber Ogretmenin

Gorevleri

Okullarda rehberlik hizmetlerinin kaliteli yiiriitiilebilmesi i¢in Rehberlik Hizmetleri

Yonetmeligi’nde rehber 6gretmenin gorevleri su sekilde ifade edilmistir:

“MADDE 34 — (1) Rehberlik 6gretmeni asagidaki gorevleri yapar:
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a) Yillik ¢ergeve planini, bagl oldugu rehberlik ve arastirma merkezinin hazirladig
cergeve plani temel alarak egitim kurumunun tiiriine ve ogrencilerin ihtiyaglarina
gore hazirlar. Yillik ¢erceve planint ve yilsonu ¢alisma raporunu rehberlik ve
arastirma merkezine iletilmek tizere egitim kurumu miidiiriine sunar.

b) Swnif rehberlik planlarinin hazirlanmasinda, uygulanmasinda, sinif ici rehberlik
uygulamalarimin gelistirilmesinde sinif rehber 6gretmenlerine rehberlik eder.

¢) Ogrencilerin egitsel, mesleki ve kisisel/sosyal gelisimlerini saglamak amaciyla
bireysel rehberlik ve grup rehberligi hizmetlerini yiiriitiir.

d) Gerektiginde rehberlik hizmetlerinde kullanilacak él¢me araglari, dokiiman ve
kaynaklar: hazirlama ve gelistirme ¢alismalarina katilir.

e) Rehberlik hizmetleri ¢ergevesinde yapilan ¢alismalar: raporlastirir ve ilgililerle
paylasir.

f) Mesleklerin ozelliklerini, 6n kosullarim, egitim, yetistirme ve staj olanaklarini,
calisma kosullarini; verilen burslari, egitim ve is giicii yetistirme programlarini
ogrenciler, ogretmenler ve velilerle paylasir.

g) Rehberlik hizmetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yiiriitiilebilmesi icin ihtiyag
duyulan durumlarda bireysel veya grupla psikolojik danigsma ve goriisme yapmak
lizere ogrenciyi ders saati icerisinde rehberlik servisine davet eder. Goriigsme
iceriginin gizliligini koruyarak goriisiilecek ogrencinin yalnizca adini ve gériisme
saatini egitim kurumu idaresine bildirir.

h) Rehberlik servisinde gergeklestirilen ¢alismalarin kaydini tutar, ¢alismalara ait
dokiiman arsivi olusturur.

1) Bireylere iliskin hizmetin gerektirdigi ozel ve gizlilik iceren bilgileri, mevzuat ile
vetkili kilinan makamlar disinda ogrencinin ve velisinin izni olmadan kimseyle
paylasmaz.

J) Rehberlik hizmetlerinin tamitilmast ve yayginlastirilmast amact ile materyal
hazirlar ve gerekli tanitim ¢alismalarim gergeklestirir.

k) Merkezi sinavlara ait tercih déneminde gorev alir.

1) Egitsel degerlendirme ve tanilamada ozel egitim degerlendirme kuruluna tiye
olarak katilr.

m)Ozel egitim ihtiyact olan 6grencilerin egitim ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla
bireysellestirilmis egitim programi gelistirme ekibinde rehberlik hizmetlerini

yiirtitmek tizere gérev alur.
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n) Ozel egitim ihtiyact olan grenciler ve ailelerine yénelik egitim hizmetlerinin
yuiriitiilmesinde ilgili kigi, kurum ve kuruluslarla is birligi yapar.

0) Destek egitim odasinda egitim alan kaynastirma ogrencilerinin gelisimini takip
eder. Ogretmenlere bu konuda rehberlik eder.

p) Evde ve hastanede egitime karar verilmis ogrencilere rehberlik hizmeti sunmak
amaciyla ogrenciyi evde ve hastanede ziyaret eder.

q) Rehberlik ve aragtirma merkezlerinin yiiriittiigii proje ve ekip ¢calismalarina ihtiyag
duyulmast halinde katilir.

1) Ogrencinin ilgi, yetenek, deger, cevre kosullari ve kisilik ozelliklerini de dikkate
alarak alan, dal ve ders se¢cimi yapmasina, sosyal kuliiplere yonelmesine destek
olur. Ust egitim kurumlarina ve programlarina iliskin gerekli bilgileri verir.

s) Gorevlendirildigi takdirde komisyonla égrenci alan egitim kurumlarimin kayit
doneminde géorev alir.

t) Egitim kurumuna ve pansiyona yeni kayit olan ya da nakil yoluyla gelen égrencilere
vapilacak uyum ¢alismasini planiar.

u) Aile rehberligi hizmetini yirtitiir.

v) Veli toplantilarina katilir.

w) Osrencilerin stresle, kigisel sorunlarla ve travmatik yasantilarla bas etme
becerileri gelistirmelerine destek olur.

x) Ogrencinin kigisel ozelliklerini, egitsel ve mesleki ihtiyaclarim degerlendirmek
amacwyla ihtiva¢ duyulan o6lgme aracim  uygular, degerlendirmelerini
raporlastirarak ilgililerle paylasir.

y) Mesleki yonelim faaliyetlerinde giincel veri ve gelismelerden faydalanmak i¢in ilgili
kurum ve kuruluslarla igbirligi yapar.

z) Psikolojik ol¢me araglarint uygularken olgme aracimin uygulama yonergesinde
belirtilen kuruluslarila isbirligi yapar.

aa) Ogrencinin ya da grubun ihtiyaclarina gére psikolojik danisma siirecini belirler,
uygular ve danigma siirecinde danigsan dosyast araciligiyla gerekli kayitlar: tutar.

bb) Ogrencilerle yiiriitiilen rehberlik ¢calismalarimn kayitlarint tutar ve sonrasinda
ogrenciyi izler.

cc) Hakkinda danmismanhik tedbir karari alinan ¢ocuga ve cocugun bakimindan

sorumlu kisilere hizmet sunar.
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dd) Pansiyonlu egitim kurumlarinda pansiyonda barinan ogrencilere verilecek
rehberlik hizmetleri ile ilgili is ve igslemleri egitim kurumunda veya pansiyonda
VUTLLTT.

ee) Ihtivaglar dogrultusunda ailelere, Ogrencilere, dgretmenlere ve idarecilere
yvonelik ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak egitim etkinlikleri
gergeklestirir.

tt) Calismalarini rehberlik ve arastirma merkezi ile igbirligi icerisinde yiiriitiir.

gg) Ortaokullarda ogrenci davramiglart degerlendirme kurulunun ve ortaogretim
kurumlarinda okul 6grenci 6diil ve disiplin kurulunun onerisi ile rehberlik servisine
yvonlendirilen ogrenciyle goriisme yapar ve égrencinin durumuna iliskin raporu
ilgili kurula sunar.

hh) Egitim kurumu idarecileri ogretmenler, egitim kurumu personeli ve ailelere
yvonelik rehberlik hizmetleri hakkinda isbirligi saglanmast i¢in miisavirlik yapar.

i) Stnavlarda gérev alabilir. Belleticilik ve nobet gérevi yapar.

1)) Sundugu hizmetlerin etkililigini ve verimliligini artirmak amaciyla arastirma,
izleme ve degerlendirme ¢alismalart yapar.

kk) Egitim kurumu miidiiriiniin verecegi rehberlik hizmetleri ile ilgili diger gorevleri

’

yapar.’

Okul psikolojik damsmaninin gorevleri dort ana bashk altinda toplanmustir. Bunlar psikolojik
danmisma, grup rehberligi, konsiiltasyon ve koordinasyondur. Ogrencilerin farkli alanlarda
problemleriyle basa ¢ikabilmeleri amaciyla bireysel ve grupla damsma yapar. Ogrencilerin
mesleki, egitsel ve sosyal gelisimlerini ilerletmek gayesiyle 15 — 20 kisi araliginda olan grup
faaliyetleri yapar. Ayrica 6grencilerin iginde bulundugu gelisim déneminin gereksinimleri
hakkinda diger 6gretmenlere ve ailelere bilgilendirme yapar. Biitiin bunlara ek olarak rehberlik
programinin etkin bir sekilde uygulanabilmesi i¢in okuldaki ¢alisanlarla igbirligi iginde olur.
Programin uygulanmasinda da koordinasyonu saglar (Yesilyaprak, 2016).

2.6.3. Ortaokullarda Programin Uygulanmasinda Simf Rehber Ogretmenin
Gorevleri

MEB, Rehberlik Hizmetleri Yonetmeligi (2020) 35. Maddede smif rehber

O0gretmeninin gorevlerini su sekilde ifade etmistir:
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a) “ Bulundugu kurumun yillik rehberlik plani ¢ercevesine gore sinifin yillik
calismalarimi planlar. Bunu rehberlik servisine iletir ve plan kapsaminda
calismalarim gerceklestirir.

b) Uzmanlik gerektirmeyen bireyi tamima tekniklerini sinifinda uygulayarak
sonuglarini rehberlik 6gretmeni ile paylasir.

¢) Osrenci gelisim dosyalarimin e-okul sistemindeki gerekli boliimlerini doldurur.

d) Rehberlik ogretmeni ile sinifina yeni gelen 6grenciler igin isbirligi icerisinde
calisir.

e) Ogrenci meclisi secimleri icin rehberlik égretmeni ile isbirligi yapar. Ayrica
ogrencilerin yetenekleri ve ilgileri dogrultusunda ogrenci kuliiplerine, se¢cmeli
derslere ve sosyal etkinliklere yonlendirme islemlerini yiiriitiir.

f) Simifindaki 6grencilerde bir sorun yasandiginda gerekli destegi saglamak iizere
rehberlik servisine bilgi verir.

g) Rehberlik servisiyle ogrencinin, akademik performansini artirmasina yénelik
calismalarda isbirligi yapar.

h) Rehberlik servisine sinifiyla ilgili yiiriittiigii rehberlik aliymalarini iceren raporu
ders yili sonunda iletir.

i) Ogrenci ozel bilgilerini korur.

J) Rehberlik hizmetleri ile ilgili egitim kurumu miidiiriiniin verecegi diger gorevleri

yvapar” (MEB, 2017).

2.7. Rehberlik Programina Gore Sinif Rehberligi Etkinliklerinin Kapsam ve
Niteligi
Smif rehberlik programi hazirlanirken glincel PDR programi yaklagimlar ve

giinlimiiziin ihtiyaglar1 géz 6niinde bulundurulmaktadir. Bu programda (MEB. 2020);

o “Ogrencinin biitiinsel gelisimi, iyi oldugu yanlar, yetenekleri ve yeterlilikleri,
sorunlart ve kiiltiirel varyasyonlarin on planda oldugu bir yaklasim ortaya
koyulmustur. Tek bir modelle ¢calisiimanustir. Onun yerine kapsami genig bir isleyis
tercih edilmistir.

e Ogrencilerin hem akademik hem sosyal gelisimine odaklanan kazamm ifadeleri
birbirinden farkli olmakla birlikte birbirini destekleyecek ve kapsayacak sekilde

olusturulmugtur.
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o Her bir gelisim alanina uygun olarak cegsitli yeterlilik alanlart belirlenmistir. A¢ik
ve net bir sekilde ifade edilmistir. Yeterlilikler ve kazamimlar olusturulurken
ogrencilerin yaslari, i¢inde bulundugu gelisim donemi ozellikleri, fiziksel, duygusal
ve sosyal ozellikleri goz oniinde bulundurulmugtur.

o Gelisim alanlart ayrilirken oncelikle ogrencinin ozel diinyasina yer verilmistir.
Ogrencinin  duygu ve diisiincelerini seffaf bir sekilde ifade etmeleri ve
anlamlandirmalarina yardimci olunmaya ¢alisilmistir.

e Programin gelistirilme siirecinde kazanimlar yazilirken 6grencilerin, velilerin ve
ogretmenlerin rehberlik ihtiyacim ortaya koyan Rehberlik Ihtiyaglar: Belirleme
Anketi sonuclari ile ¢alistaylar kapsaminda ogretmenlere uygulanan ihtiyag analizi
ile elde edilen verilerden yararlanilmaktadir. Aynmi zamanda KPRG de yer alan
“Karakter Giigleri ve Erdemler” ile MEB tarafindan ac¢iklanan “Kok Degerler” ve
veni nesil beceriler olarak isimlendirilen “21. Yiizyil Becerileri” de dikkate
alinmaktadir.

o Duyussal davranis kazanimi bir siire¢ oldugundan dolayt farkli sinif diizeylerinde
tekrar eden kazanmimlara yer verilmistir.

o Hayat boyu gelisim ve degisim anlayist ile akademik geligim alaninda 6grencilerin
egitsel olarak basarili olmalarini saglayacak 6grenme stilleri ve stratejileri, zaman
yonetimi gibi akademik anlayislart kazanmalari, bireysel olarak 6grenmelerinin
sorumluluklarint  alabilmeleri, okula wuyum saglayabilecek yeterlilikleri ve
akademik ¢alismalarinda oz diizenleme becerilerini geligimlerini destekleyecek
planlar yapabilmeleri gibi kazanimlara ulasmalari amaglanmaktadir.

o Guintimiiz dijital ¢aginda yasanan gelismeler sonucunda mesleklerin de hizli ve
surekli degistigi goz oniine alindiginda kariyer gelisim alaminda, o6grencilerin
mesleklerin degisebilecegi ve gelisebilecegi anlayisindan yola c¢ikarak kendi
kariyer planlarimi bu anlayisa gore belirleyebilmeleri hedeflenmektedir. Bu
kapsamda, 6grencilerin kariyer segimi stirecinde kendini tanimasi, mesleki bilgi
kaynaklarimin giivenirligini sorgulamasi, bireyin gelisiminde ¢alisma ve iiretmenin
onemini arastirarak uygun kariyer kararlari vermesi onemlidir. Kariyer
gelisiminde ogrencilerin i¢inde bulunduklar: kariyer gelisim doneminin ozellikleri
ve kariyer gelisim gorevlerinin dikkate alinmasi gerekmektedir.

o Sosyal duygusal gelisim alaninda ogrencilerin sosyal bir grup icerisinde yasamasi

ve bu grup icerisinde basarili olabilmeleri icin neleri bilmeleri ve nasil
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davranmalar gerektigiyle ilgili becerileri kazanmalari amaglanmaktadir. Ayrica
bilissel gelisime destek saglayan duygulari anlama, tanima, kabul etme, ifade etme
ve yonetebilme gibi duyussal becerilerin de desteklenmesi gerekmektedir.
Ogrencilerin benlik farkindaligi kazanma, karar verirken sorumlulugu iistlenme,
kisisel giivenligini saglama ve kisilerarasi iletisim becerileri gibi sosyal duygusal
ogrenme becerilerini kazanmasi ve kullanabilmesi bu alan i¢in onemlidir.

o Swuif Rehberlik Programi’nda kariyer planlama, hayat boyu o6grenme, kariyer
amag, beklenti ve hedefleri, liderlik becerileri ¢caba gosterme, ¢alisma anlayisi ve
onemi, tiretkenlik, ogrenmenin bir parcast olarak hata/basarisizlik, bireysel iyi
olus, okul ve egitimin 6nemi, ogrenme etkinlik ve ortamlarina yénelik duygu

diisiince temalarina ilk kez yer verilmistir. “
Biitiin bunlara baktigimzda rehberlik programinin giiniimiiz sartlarini ve ihtiyaglarim goz 6niine

alarak diizenlemeler ve giincellemeler ile caga ayak uydurarak 6grencinin bir biitiin olarak

gelisimini 6nemsedigini goriiriiz.
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UCUNCU BOLUM
YONTEM

Bu boéliimde arastirmanin modeli, evren ve orneklemi, veri toplama araci, verilerin

toplanmasi ve verilerin analizine ait agiklamalara yer verilmistir.

3.1. Arastirma Modeli

Ortaokul 6grencilerinin rehberlik dersine yonelik algilarini belirlemek i¢in yapilan bu
arastirmada “tarama modeli” olarak adlandirilan bir model kullanilmistir. Tarama
modellerinde var olan durum oldugu gibi betimlenmeye calisilarak katilimcilarin bir
olaya veya duruma kars1 goriisleri, ilgileri, becerileri, yetenek ve tutumlari vb.
ozellikleri belirlenmeye c¢alisilir (Biiytkoztirk, vd. 2021: 21, Karasar, 2014:79).
Tarama arastirmalarinin en iyi avantaj durumu, pek cok kisiden olusmakta olan
orneklemden alinan bir¢ok veriyi bize ulastirmasidir. Tarama modeli, biiyiik
topluluklarin diislincelerini ve ozelliklerini belirlemeyi amaglayan calismalardir.
Genellikle mevcut durumun fotografini oldugu gibi g¢ekerek betimlemeye yarar

(Biiyiikoztiirk vd., 2021).

3.2. Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini i¢ Anadolu Bélgesinde yer alan Nevsehir ilinde ortaokul
kurumlarinda 6grenim goren 572 6grenci olusturmaktadir. Aragtirmanin 6rnekleminde
biitiin okul tiirleri temel alinmistir. 2 asamali veri toplanmistir. Arastirmanin
orneklemini ilk asama Acimlayict Faktor Analizi (AFA) i¢in 372 katilimei, ikinci
asama Dogrulayic1 Faktor Analizi (DFA) icin 200 katilimci olusturmustur.

Caligmamizda ornekleme alinan 6grenci sayilar1 ve bunlarin cinsiyet, smif diizeyi,



anne egitim diizeyi, baba egitim diizeyi, sinif rehber 6gretmeni bransi ve okul idaresi
ya da rehberlik servisinin rehberlik dersine yonelik bilgilendirme yapip yapmadigina

yonelik dagilimlar asagidaki tablolarda agiklanmistir.

Tablo 3. 1. Arastirmaya Katilanlarin Verileri

Kadin 106
Erkek 94
5.5S1mf 32
6.S1mif 47
7.Smif 37
8.Simif 84
Anne Egitim ilkokul 80
Anne Egitim Ortaokul 58
Anne Egitim Lise 42
Anne Egitim Universite 20
Baba Egitim ilkokul 56
Baba Egitim Ortaokul 46
Baba Egitim Lise 65
Baba Egitim Universite 33
Simif Ogretmeni Brans Matematik 33
Smif Ogretmeni Brans Tiirkce 42
Smif Ogretmeni Brans Fen Bilgileri 50
Sinif Ogretmeni Brans Sosyal Bilgiler 12
Simf Ogretmeni Brans Yabanc Dil 28
Simif Ogretmeni Brans Gorsel Sanatlar 6
Simif Ogretmeni Brans Din Kiiltiirii 29
Bilgilendirme Evet 124
Bilgilendirme Hayir 76

3.3. Veri Toplama Araci

Bu arastirmada arastirmaci tarafindan gelistirilen bir Olgek uygulanmistir. 18
maddeden olusan rehberlik dersine yonelik algilarinit 6lgmeye yonelik ifadelere yer

verilmistir.

Hazirlanan bu 6l¢egin gelistirilme asamalart asagidaki gibi gerceklesmistir.

1. Ayrintili bir sekilde literatiir taranmistir. Rehberlik dersine yonelik algilar1 6lgmek
amacli 25 madde yazilarak madde havuzu olusturulmustur. Olusturulan maddelerin
rehberlik alaninda aktif olarak gorev yapan 8 rehber 6gretmen ve {iniversitelerde
akademik gorevi bulunan 5 uzman tarafindan incelenmesi saglanmistir. Kapsam
gecerligini saglamak amaciyla uzmanlardan ve rehber 6gretmenlerden, olusturulan
maddelerde yoklanacak olan davraniglarin gostergesi olup olmadigma dair

goriisleri alinmistir. Uzmanlardan ve rehber 6gretmenlerden maddeleri Likert tipi
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3’li derecelendirme Slgegi (1. Kalmali, 2, Revize Edilmeli, 3. Cikarilmali) iizerinde
degerlendirmeleri istenmistir. Ayrica ek yapabilmeleri i¢in imkan saglanarak
gerektiginde maddeler iizerinde diizeltme yapabilecekleri de belirtilmistir.
Uzmanlarca ve rehber 6gretmenlerce yapilan degerlendirmelere gore maddeler
tekrar diizenlenmis olup rehberlik dersine yonelik algi 6lgegi 20 madde olarak
belirlenmistir.  Kapsam Gegerligi saglanan bu ifadeler besli derecelendirme
secenekleri de eklenerek birer Likert tiirii 6l¢me maddesine doniistiiriilmiistiir.
Cevaplama “Kesinlikle Katiliyorum, Katiliyorum, Kararsizim, Katilmiyorum,
Kesinlikle Katilmiyorum” seklinde olup cevaplar sirasiyla 5,4,3,2,1 puan olarak
degerlendirilmistir. Daha sonra bu maddelerin forma yerlestirilmesi ve yonerge

eklenmesiyle 6l¢ek aday 6lgme araci olarak hazirlanmistir.

. Deneme uygulamasi: Hazirlanan 6lgcek 2023 — 2024 ogretim yilinda g
Anadolu’nun bir ilgesi olan Nevsehir’de ortaokul kurumunda 6grenim goren 5, 6,
7, 8. Smf Ogrencilerinden olusan 372 6grenciyle elde edilen veriler analiz

edilmistir.

. Verilerin Analizi: Verilerin analizinde SPSS programi kullanilarak faktor analizi
yapilmistir. Faktor analizi, ayn1 yapiy1 ya da niteligi 6lcen degiskenleri bir araya
getirerek dlgmeyi az sayida faktor ile agiklamaya calisir. Istatiksel bir teknik olan
faktor analizi, maddelerin faktor yiik degerlerini kullanarak kavramlarin islevsel
tanimlarini elde etme siireci olarak da tanimlanabilir. Elde edilen yiik degeri bir
maddenin tanimlanacak olan yeni faktorde yer alip almamasina karar verilen bi
degerdir. Genellikle maddenin yiik degerinin 0.5 ve daha yiiksek olmas1 beklenir.
Verilen faktor analizine uygulugu i¢in Kaiser- Meyer-Olkin (KMO) katsayisina ve
Barlett kiiresellik testine bakilabilir. Faktorlestirilebirlik i¢in KMO katsayisinin
0,60’dan yiiksek ¢ikmasi beklenir. Barlett testi degiskenler arasinda iliski olup
olmadigini1 kismi korelasyonlar temelinde inceler (Biiyiikoztiirk, 2020). Deneme

formu uygulama verileri, agiklanan bu istatistiklere gore degerlendirilmistir.

. Deneme formu uygulamasinda Rehberlik Dersi Alg1 Olgegi (RDAO) igin, KMO

degeri 0,94 ve Barlett testi anlamlilik degerinin de 0,000 olarak anlamli olmasindan
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hareketle veri setinin faktor analizi icin uygun oldugu goriilmiistiir. Tablo 3.2°de bu

0lcek icin segilen maddeler ve bunlarin faktor yiikleri verilmistir.

Tablo 3. 2. Rehberlik Dersine Yonelik Alg: Olgegi I¢in; Faktor Analizi igin Secilen Maddelerin

Faktor Yiikleri

Madde Maddeler Faktor
No Yiikii
1 Rehberlik dersi sayesinde meslekler hakkinda bilgi edinirim. 0,59
2 Rehberlik dersi sayesinde sinav sistemi hakkinda bilgi edinirim. 0,72
3 Rehberlik dersi sayesinde farkli lise tiirlerini tanirim. 0,79
4 Rehberlik dersi meslek se¢imimi olumlu etkiler. 0,70
5 Rehberlik dersi kendime uygun alani segmeme yardim eder. 0,47
6 Rehberlik dersi kendime uygun liseyi segmeme yardim eder. 0,72
7 Rehberlik dersi kendime uygun etkinliklere yonelmemi saglar. 0,58
8 Rehberlik dersi kendime uygun bir meslege yonelmem konusunda bana katk1 0,65

saglar.
9 Rehberlik dersi, okula yeni baslayan 6grencilerin okula aligmalarina yardim 0,73

eder.
10 Rehberlik dersi, okul kurallarin1 6grenmeme yardim eder. 0,74
11 Rehberlik dersi, okulda farkli etkinliklere katilmami saglar. 0,42
12 Rehberlik dersi okula yeni baslayan 6grencilere okulun imkanlarini tanatir. 0,81
13 Rehberlik dersi, okula uyumumu kolaylastirir. 0,68
14 Rehberlik dersi, kendi 6zelliklerimi 6grenmemi saglar. 0,47
15 Rehberlik dersi, ilgilerimi tanimami saglar. 0,41
16 Rehberlik dersi, yeteneklerimi tanimami saglar. 0,50
17 Rehberlik dersi, bir sorun yasadigimda ne yapmam gerektigini 6gretir. 0,45
18 Rehberlik dersinde, kendimi daha iyi tanimam igin anket/6l¢ek gibi formlar 0,55

kullanilir.

Tablo 3.2.’de verilen analizin sonucunda, deneme 6lgegi uygulama sonucunda faktor yiikleri ve
ortak varyansa katkisi diisiik olan 2 madde 6lgekten ¢ikarilmigtir. Boylece nihai 6lgek 18 madde
olarak ortaya ¢ikmustir. Faktor yiikleri 0,41 ile 0,81 arasmda degismektedir. Olgek maddeleri 3
faktorde toplanmustir ve bu ti¢ faktor toplam varyansm %54,133 {inii agiklamaktadr.

Uygulanan deneme 6lcegi sonuglarina gore; ortaokul 6grencilerinin rehberlik dersine yonelik

algilarim belirlemek i¢in hazirlanan 6l¢egin giivenilir sonuglar verdigi goriilmiistiir.

Olusturulan Rehberlik Dersi Alg1 Olcegi form sekli, kalan maddelerle yeniden diizenlenerek
gergek uygulamada kullanima hazir duruma getirilmistir.

Aragtirmada kapsaminda ele alinan Olgegin giivenilirlik analizi Cronbach Alfa

Katsayis1 yontemi ile degerlendirilmis olup sonuglar Tablo 3.3.’de yer almaktadir.

Tablo 3. 3. Giivenirlik Analizi Sonuglari
Cronba Alpha Cronba Alpha Std. Madde Sayisi
0,940 0,939 18
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Olgegin giivenilirlik analizleri sonuglar1 incelendiginde, Slgme diizeyi %60 degerinin iizerinde

oldugundan, yiiksek derecede giivenilir oldugu sonuglarma ulasilmastir.

Caligma kapsaminda, kullanilan Olgeklerin yapr gegerliligini  degerlendirmek amaciyla
dogrulayici faktor analizi (DFA) uygulanmustir.

Dogrulayici faktor analizinde, ele alinan modelin toplanan verilerle ne derece uyumlu oldugunu

Olgmek amaciyla gesitli uyum iyiligi indeksleri kullamlmaktadir.
Tablo 3.4.’de, ele alman Slgegin faktdr yapisinin orijinal Slgeklerle uyumunu degerlendiren
AMOS 26 yapusal esitlik modellemesi programu ile yapilan dogrulayici faktor analizine iliskin

uyum indeksi degerleri sunulmaktadir.

Tablo 3. 4. Dogrulayici1 Faktor Analizi I¢in Uyum Iyiligi Indeksleri ve Model Sonuglari

Iyi Uyum Kabul Edilebilir Model Sonuclar:
Uyum
12 293.157
x2/df (CMIN/df) <3 <4-5 2,273
GFI 20,90 0,89-0,85 0,865
CFI >0,97 >0,95, >0,90 0,927
RMSEA <0,05 0,06-0,08 0,080
SRMR <0,05 0,06-0,08 0,059

Cahsmada kullanilan Slgegin, orijinal yapist birinci diizey dogrulayict faktdr analizi ile
incelenmis ve 6lgegin 3 boyutlu yapisina ait faktor yiikleri Tablo 3.5.” te 6zetlenmistir.

Tablo 3. 5. Olcege iliskin DFA Madde Yiikleri

Maddeler Faktor Madde Yiik Degerleri
Yoneltme 1 1 0,558
Yoneltme 2 1 0,811
Yoneltme 3 1 0,447
Yoneltme 4 1 0,835
Yoneltme 5 1 0,819
Yoneltme 6 1 0,844
Yoneltme 7 1 0,839
Oryantasyon 1 2 0,405
Oryantasyon 2 2 0,554
Oryantasyon 3 2 0,665
Oryantasyon 4 2 0,835
Oryantasyon 5 2 0,670
Bireyi Tanimal 3 0,830
Bireyi Tanima 2 3 0,742
Bireyi Tanima 3 3 0,866
Bireyi Tanima 4 3 0,865
Bireyi Tanima 5 3 0,831
Bireyi Tanima 6 3 0,336
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Ele alinan 6l¢ek i¢in gerceklestirilen birinci diizey dogrulayici faktor analizi sonucunda dlgegin
orijinal yapisini korudugu ve 3 boyuttan olusan bu yapida yer alan maddelerin faktor yiiklerinin
0,336 ile 0,866 arasinda degistigi goriilmektedir.

Cahsma kapsaminda kullanmilan olgege iliskin dogrulayici faktor model yapisi asagida
verilmektedir.
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Sekil 3. 1. Dogrulayici Faktor Analizi

Kullamlan 6lgegin bootstrap ML ile yapilan dogrulayici faktor analizi ¢ercevesinde Bireyi
Tamma 3 ve Bireyi Tamima 6, Yoneltme 1 ve Yoneltme 3, Yoneltme 3 ve Yoneltme 4

maddelerine ait hata terimleri arasinda modifikasyon indeksleri uygulanmistir. Analize dahil
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edilen 18 madde icin ikili iligkilerine ait p degerlerinin p<0,05 olmasi nedeniyle istatistiksel
olarak anlamh oldugu sonucuna varilmaktadir.

3.4. Verilerin Toplanmasi

2023-2024 Egitim-6gretim yilinda i¢ Anadolu Bélgesinde bulunan Nevsehir ilinde
bulunan ortaokul kurumunda 6grenim goren 5,6,7 ve 8. Smif 6grencilerine Rehberlik
Dersine Yénelik Algr Olgegi okul rehber dgretmenleri araciligi ile uygulanmustir.

Toplamda 200 6grenciye ulagilmistir.

3.5. Verilerin Analizi

Olgeklerden elde edilen veriler SPSS 22.0 (Statistical Package For Social Sciences)
paket programina aktarilarak arastirmanin amacina uygun istatistik teknikleriyle analiz
edilmigstir. Toplanan verilerin dagilimlarinin normallik durumu i¢in basiklik ve
carpiklik katsayisina bakilmistir. Analiz neticesinde verilerin normal dagilim

gosterdigine karar verilmis ve verilerin analizinde parametrik testler kullanilmistir.

Tablo 3. 6. Alt Faktorlere Iliskin Normallik Tablosu

Skewness Kurtosis
Oryantasyon N Statistic Std. Error Statistic Std. Error
200 -1,055 172 1,059 342
Yoneltme 200 -1,124 172 1,850 342
Bireyi Tammma 200 -,980 172 1,528 342

Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarim belirlemek amaciyla kullanilan Slgekten elde
edilen verilerin aritmetik ortalama ve standart sapma degetleri hesaplanmustir. Ayrica carpiklik
e basiklik degerlerine de bakilmustir. Carpiklik ve basiklik degerleri George ve Mallery (2019)
gore -2.0 ile +-2.0 arasinda; Tabashnick’e (2013) gore -1.5 ile +1.5 arasinda ise dagilim homojen
ya da normal olarak goriilmektedir. Verilerin ¢arpiklik ve basiklik degerlerinin normal dagilim
gosterdigi tespit edilmistir.

Ortaokul 6grencilerinin rehberlik dersine yonelik algilarinda cinsiyete, simf diizeyine, anne-baba

egitim durumuna ve bilgilendirmeye gore farklilik meydana gelip gelmedigini belirleyebilmek
amactyla T — TESTI ve ANOVA yapilnustir.
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Cinsiyet, simf diizeyi, anne-baba egitim durumu ve bilgilendirmeye gore olusan bu farklarin
hangi degiskende meydana geldigini belirleyebilmek amaciyla da tek yonliit ANOVA testi
uygulanmustir. Aslinda ANOVA diye adlandirilan tek yonlii varyans analizi, ortalama puanlar
karsilagtirmada kullamlan bir istatistiktir ve bu istatistik bir caligmada bagimli degisken tlizerinde
etkisi aragtirilan tek bir bagimsiz degisken oldugunda uygulanir.
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DORDUNCU BOLUM

BULGULAR VE YORUM

Bu boliimde, ortaokul 6grencilerinin rehberlik dersine yonelik algilarina dair elde
edilen veriler analiz edilerek yorumlanmistir. Veri analizleri alt problemlere uygun

diizenlenerek sunulmustur.

Tablo 4.1. Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarinin cinsiyete gore farklilasmasina iliskin
bagimsiz gruplar T-Testi sonuclari

Boyutlar Cinsiyet N X S T
Oryantasyon Kadin 104 18,36 3,44 -.084
Erkek 96 18,40 3,45 -.084
Yoneltme Kadin 104 25,59 5,48 .606
Erkek 96 25,12 5,49 .606
Bireyi Tammima Kadin 104 21,39 4,75 -.091
Erkek 96 21,98 4,57 -.093
Toplam Kadin 104 65,35 12,63 -.093
Erkek 94 65,52 12,44 -.093

Tablo 4.1. incelendiginde oryantasyon alt boyutunda kadin 6grencilerin ortalamasinin 18,36
erkek ogrencilerin ortalamasimn ise 18,40 oldugu goriilmektedir. Gruplarin puan ortalamalart
arasindaki farkin anlamlihigim test etmek amaciyla hesaplanan t degeri gruplarin puan
ortalamalar arasindaki farkin ,05 diizeyinde anlamh olmadigim ifade etmektedir. Bu bulguya
gore Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarinin oryantasyon alt boyutunda kadin
ogrenciler ile erkek 6grenciler arasinda anlaml bir farklilik olmadigi s6ylenebilir. Y6neltme alt
boyutunda kadin 6grencilerin ortalamasmin 25,59 erkek 6grencilerin ortalamasinin ise 25,12
oldugu goriilmektedir. Gruplarin puan ortalamalar arasindaki farkin anlamhihig test etmek
amactyla hesaplanan t degeri gruplarm puan ortalamalari arasmdaki farkin ,05 diizeyinde
anlamli olmadigimi ifade etmektedir. Bu bulguya gore 6grencilerin rehberlik dersine yonelik
algilar1 puanmin yoneltme alt boyutunda kadin 6grenciler ve erkek 6grenciler arasinda anlamh
bir farklihk olmadigz sdylenebilir. Bireyi tanima alt boyutunda kadin 6grencilerin ortalamasinin
21,39 erkek 6grencilerin ortalamasinin 21,98 oldugu goriilmektedir. Gruplarin puan ortalamalart



arasindaki farklin anlamlihgm test etmek amaciyla hazirlanan t deger, gruplarin puan

ortalamalar arasindaki farkin ,05 diizeyinde anlaml olmadigin ifade etmektedir.

Tablo 4.2. Puanlarin Yorumlanmasi

Hic¢ Katilmiyorum Karasizim Katiliyorum Kesinlikle
Katilmiyorum Katiliyorum
18 —32,5 32,6 —46,8 46,9-61,2 61,3-76,6 76,7-90

Tabloyu yorumlarken 18-32,5 arasi hi¢ katilmiyorum, 32,6-46,8 katilmiyorum, 46,9-61,2
kararsizim, 61,3-76,6 katiliyorum, 76,7-90 araligmin da kesinlikle katihyorum araligma denk
geldigi goriilmektedir.

4.1. Ortaokul Ogrencilerinin Rehberlik Dersine Yonelik Algilarina Ait Bulgular

Aragtirmaya katilan Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilar1 elde edilirken
frekans, ylizde ve aritmetik ortalama degerlerine bakilmistir. Rehberlik dersine yonelik

algilara dair elde edilen bulgular Tablo 4.3’de verilmistir.
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Tablo 4. 3. Rehberlik Dersine Yonelik Ogrenci Algilar

£ £
El El £ E =
2 =5 5 5 = 25 s
= = = = @ S =5 = <
=] £ £ £ 5 z sz & =
= § = 7 £ E & £ © <Zt
= =
v v M X X
Goriisler f % f % f % f % f %
1 Rehberlik dersi sayesinde, meslekler 10 5 22 11 41 20,5 105 52,5 22 11 3,53 Katiliyorum
hakkinda bilgi edinirim.
2 Rehberlik dersi sayesinde, sinav 10 5 14 7 42 21 102 51 32 16 3,66 Katiliyorum
sistemi hakkinda bilgi edinirim.
3 Rehberlik dersi sayesinde farklilise 7 3,5 19 9,5 36 18 103 51,5 35 17,5 3,70 Katiliyorum
tiirlerini tanirim.
4 Rehberlik dersi, meslek se¢imimi 11 55 18 9 53 26,5 91 455 27 13,5 3,52 Katiliyorum
olumlu etkiler.
5 Rehberlik dersi, kendime uygunolan 9 4,5 21 10,5 30 15 109 54,5 31 15,5 3,66 Katiliyorum
alany/boliimii segmeme yardim eder.
6 Rehberlik dersi, kendime uygunolan 11 5,5 15 7,5 42 21 98 49 34 17 3,64 Katiliyorum
liseyi segmeme yardim eder.
7 Rehberlik dersi, kendime uygunolan 11 5,5 15 7,5 46 23 97 48,5 31 15,5 3,61 Katiliyorum
etkinliklere yonelmemi saglar.
8 Rehberlik dersi, uygun olan meslege 10 5 17 85 37 185 106 53 30 15 3,64 Katiliyorum
yonelmem konusunda bana katki
saglar.
9 Rehberlik dersi, okula yeni baglayan 8 4 20 10 31 155 106 53 35 17,5 3,70 Katiliyorum
ogrencilerin okula alismalarina
yardim eder.
10 Rehberlik dersi, okul kurallarini 5 25 17 85 28 24 118 59 32 16 3,77 Katiliyorum
Ogrenmemi saglar.
11 Rehberlik dersi, okulda farkli 8§ 4 20 10 45 22,5 101 50,5 26 13 3,58 Katiliyorum
etkinliklere katilmanu saglar.
12 Rehberlik dersinde okula yeni 9 45 24 12 29 145 116 58 22 11 3,59 Katiliyorum
baglayan 6grenciler okulun
imkanlarini 6grenir.
13 Rehberlik dersi, okula uyumumu 6 3 21 105 27 13,5 118 59 28 14 3,70 Katiliyorum
kolaylastirir.
14 Rehberlik dersi, kendi 6zelliklerimi 12 6 14 7 45 22,5 101 50,5 28 14 3,59 Katiliyorum
Ogrenmemi saglar.
15  Rehberlik dersi, ilgilerimi tanomamu = 8 4 19 9,5 48 24 100 50 25 12,5 3,57 Katiliyorum
saglar.
16 Rehberlik dersi, yeteneklerimi 11 55 22 11 42 21 94 47 31 15,5 3,56 Katiliyorum
tanimami saglar.
18 Rehberlik dersinde, bir sorun 6 3 16 8 33 16,5 111 555 34 17 3,75 Katiliyorum
yasadigimda ne yapmam gerektigini
ogrenirim.
18  Rehberlik dersinde, kendimi dahaiyi 10 5 17 85 39 19,5 108 54 26 13 3,61 Katiliyorum

tanimam i¢in anket/6l¢ek gibi
formlar kullanilir.
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Tablo 4.3. incelendiginde; “Rehberlik dersi sayesinde meslekler hakkinda bilgi edinirim.”
Maddesinde, 6grencilerin 10’unun (%)5) kesinlikle katilmtyorum, 22’sinin (%11) katilmiyorum,
105’1nin (52,5) katiltyorum, 22’sinin (%1 1) kesinlikle katilryorum ifadesini isaretlemis olduklar
goriilmektedir. 41 6grenci (20,5) ise bu maddede kararsiz kalmistir. Bu maddenin hesaplanan
aritmetik ortalamasi 3,53 yani katiliyorum araligma denk gelmektedir. Buna gore, rehberlik dersi
ogrencilerin meslekler hakkinda bilgilenmesinde etkilidir denilebilir.

“Rehberlik dersi sayesinde, sinav sistemi hakkinda bilgi edinirim.” Maddesinde, 10 6grencinin
(%5) kesinlikle katilmiyorum, 14 6grencinin (%7) katimiyorum, 102 &grencinin (%51)
katiltyorum, 31 6grencinin (%16) kesinlikle katiliyorum yamtim verdigi goriilmektedir. 42
ogrenci ise (%21) kararsiz kaldig1 goriilmektedir. Bu maddenin hesaplanan aritmetik ortalamasi
3,66°drr. Yani katiliyorum araligina denk gelmektedir. Buna gore, rehberlik dersi 6grencilere
sinav sistemi hakkinda bilgi edinmesine yardimci olmaktadir.

“Rehberlik dersi sayesinde farkli lise tiirlerini tanirim.” Maddesine 7 dgrenci (%3,5) kesinlikle
katilmiyorum, 19 6grenci (%9,5) katilmiyorum, 103 6grenci (51,5) katiltyorum, 35 6grenci
(17.5) kesinlikle katiltyorum yanitin1 vermistir. 36 6grenci ise (%18) bu madde i¢in kararsiz
kalmistir. Bu maddenin hesaplanan aritmetik ortalamasi 3,70 olup katiliyorum araligina denk
gelmektedir. Buna gore, rehberlik dersi 6grencilere farkli lise tiirlerini tammalarinda yardimet
olmaktadir diyebiliriz.

“Rehberlik dersi meslek segimimi olumlu etkiler.” Maddesine 11 6grenci (%5,5) kesinlikle
katilmiyorum, 18 6grenci (%9) katilmiyorum, 91 6grenci (%645,5) katiliyorum, 27 6grenci
(13,5) kesinlikle katiltyorum yamtini vermistir. Bumaddede 53 6grenci (26,5) kararsiz kalmugtir.
Bu madde i¢in hesaplanan aritmetik ortalama 3,52 olup katiliyorum araligina denk gelmektedir.

Buna gore, rehberlik dersi 6grencilerin meslek secimini olumlu etkilemektedir diyebiliriz.

“Rehberlik dersi, kendime uygun olan alani/boliimii segmeme yardim eder.” Maddesine 9
ogrenci (%64,5) kesinlikle katilmiyorum, 21 6grenci (10,5) katilmiyorum, 109 6grenci (%54,5)
katiliyorum, 31 6grenci (%15,5) kesinlikle katiltyorum yanitim vermistir. 30 6grenci ise (%015)
bu maddede kararsiz kalmistir. Bu madde i¢in hesaplanan aritmetik ortalama 3,66 olup
katiltyorum araligma denk gelmektedir. Buna gore, rehberlik dersi 6grencilerin kendilerine

uygun alani/boliime segmesine yardimet olur diyebiliriz.
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“Rehberlik dersi, kendime uygun olan liseyi segmeme yardim eder.” Maddesine 11 6grenci
(%5,5) kesinlikle katilmiyorum, 15 &grenci (%7,5) katilmiyorum, 98 o6grenci (%649)
katiliyorum, 34 6grenci (%17) kesinlikle katiltyorum yanitim vermistir. 42 6grenci (%21) bu
maddede kararsiz kalmistir. Bu maddenin hesaplanan aritmetik ortalamasi 3.64 olup katilryorum
araligina denk gelmektedir. Buna gére, rehberlik dersinin 6grencinin kendisine uygun olan liseyi

segmesine yardimei oldugunu séyleyebiliriz.

“Rehberlik dersi, kendime uygun olan etkinliklere yonelmemi saglar.” Maddesine 11 6grenci
(%5,5) kesinlikle katilmiyorum, 15 &grenci (%7,5) katilmiyorum, 97 &6grenci (%48,5)
katiliyorum, 31 &grenci (%15,5) kesinlikle katiltyorum yanitim vermistir. 46 6grenci ise (%023)
kararsiz kalmistir. Bu madde i¢in hesaplanan aritmetik ortalama deger, 3,61 olup katiliyorum
araligima denk gelmektedir. Buna gore, rehberlik dersinin 6grencinin kendisine uygun olan

etkinliklere yonlendirdigini s6yleyebiliriz.

“Rehberlik dersi uygun olan meslege yonelmem konusunda bana katki saglar.”” Maddesinde 10
ogrenci (%35) kesinlikle katilmiyorum, 17 6grenci (%8,5) katilmiyorum, 106 6grenci (%353)
katiliyorum, 30 6grenci (%15) kesinlikle katiliyorum ifadesini isaretlemistir. 37 6grenci ise
kararsiz kalmigtir. Bu madde i¢in hesaplanan aritmetik ortalama degeri 3,64 olup katiliyorum
araligma denk gelmektedir. Buna gore, rehberlik dersinin 6grencinin kendisine uygun olan

meslege yonelmesi konusunda katki sagladigim sdyleyebiliriz.

“Rehberlik dersi okula yeni baslayan 6grencilerin okula alismalarma yardim eder.”” Maddesinde
8 ogrenci (%4) kesinlikle katilmiyorum, 20 6grenci (%10) katilmiyorum, 106 6grenci (%53)
katiliyorum, 35 6grenci kesinlikle katiliyorum yamtim vermistir. 31 6grenci (%15,5) kararsiz
kalmugtir. Bu maddenin hesaplanan aritmetik ortalama degeri 3,70 olup katiliyorum araligina
denk gelmektedir. Buna gore, rehberlik dersinin okula yeni baslayan Ogrencilerin okula

alismalarina yardim ettigini soyleyebiliriz.

“Rehberlik dersi okul kurallarmm 6grenmemi saglar.” Maddesinde 5 6grenci (%2,5) kesinlikle
katilmiyorum, 17 6grenci (%8,5) katilmiyorum, 118 &grenci (%59) katiliyorum, 32 6grenci
(%16) kesinlikle katilryorum yanitim vermistir. 28 6grenci (%24) kararsiz kalmistir. Bu madde
icin hesaplanan aritmetik ortalama degeri 3,77 olup katiliyorum araligma denk gelmektedir.

Buna gore, rehberlik dersi 6grencilerin okul kurallarim 6grenmesini saglar diyebiliriz.
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“Rehberlik dersi okulda farkli etkinliklere katilmam saglar.” Maddesinde 8 6grenci (%4)
kesinlikle katilmiyorum, 20 6grenci (%10) katilmiyorum, 101 6grenci (%50,5) katiltyorum, 26
ogrenci (%13) kesinlikle katiliyorum yanitmi vermistir. 45 6grenci (%22,5) kararsiz kalmstir.
Bu madde i¢in hesaplanan aritmetik ortalama degeri 3,58 olup katiliyorum arahigma denk
gelmektedir. Buna gore, rehberlik dersi 6grencilerin okulda farkh etkinliklere katilimin
saglamaktadir diyebiliriz.

“Rehberlik dersinde okula yeni baslayan 6grenciler okulun imkanlarmi 6grenir.” Maddesinde 9
ogrenci (%4,5) kesinlikle katilmiyorum, 24 6grenci (%12) katilmiyorum, 116 &grenci (%58)
katiltyorum, 22 6grenci (%]11) kesinlikle katihyorum yamtim vermistir. 29 6grenci (%14,5)
kararsiz kalmistir. Bu madde i¢in hesaplanan aritmetik ortalama degeri 3,59 olup katiliyorum
araligina denk gelmektedir. Buna gore, rehberlik dersi okula yeni baglayan 6grencilere okulun
imkanlarim 6gretir diyebiliriz.

“Rehberlik dersi okula uyumumu kolaylastirir.” Maddesinde 6 6grenci (%3) kesinlikle
katilmiyorum, 21 6grenci (%10,5) katilmiyorum, 118 6grenci (%59) katiltyorum, 28 6grenci
(%14) kesinlikle katilyorum yanitin vermistir. 27 6grenci (%13,5) kararsiz kalmistir. Bu madde
icin hesaplanan aritmetik ortalama degeri 3,70 olup katiltyorum araligina denk gelmektedir.
Buna gore, rehberlik dersi 6grencinin okula uyumunu kolaylastirir diyebiliriz.

“Rehberlik dersi kendi 6zelliklerimi 6grenmemi saglar.” Maddesinde 12 6grenci (%6) kesinlikle
katilmiyorum, 14 6grenci (%7) katilmiyorum, 101 6grenci (%50,5) katiliyorum, 28 6grenci
(%14) kesinlikle katilyorum yanitin vermistir. 45 6grenci (%22,5) kararsiz kalmistir. Bu madde
icin hesaplanan aritmetik ortalama degeri 3,59 olup katiltyorum araligina denk gelmektedir.

Buna gore, rehberlik dersi 6grencilerin kendi 6zelliklerini 6grenmesini sagliyor diyebiliriz.

“Rehberlik dersi ilgilerimi tanimami saglar.”” Maddesinde 8 Ogrenci (%4) kesinlikle
katilmiyorum, 19 6grenci (%9,5) katilmiyorum, 100 6grenci (%50) katiliyorum, 28 grenci
(%14) kesinlikle katilryorum yanitim vermistir. 48 6grenci (%24) kararsiz kalmistir. Bu madde
icin hesaplanan aritmetik ortalama degeri 3,57 olup katiliyorum araligma denk gelmektedir.

Buna gore, rehberlik dersi 6grencilerin ilgilerini tanimasim saglar diyebiliriz.

“Rehberlik dersi, yeteneklerimi tamimami saglar.”” Maddesinde 11 6grenci (%5,5) kesinlikle
katilmiyorum, 22 ogrenci (%11) katilmiyorum, 94 6grenci (%47) katilyorum, 31 6grenci
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(%15,5) kesinlikle katilryorum yanitin1 vermistir. 42 6grenci (%21) kararsiz kalmistir. Bu madde
icin hesaplanan aritmetik ortalama degeri 3,56 olup katiltyorum araligina denk gelmektedir.

Buna gore, rehberlik dersi 6grencilerin yeteneklerini tanimasim saglar diyebiliriz.

“Rehberlik dersinde bir sorun yasadigimda ne yapmam gerektigini 6grenirim.” Maddesinde 6
ogrenci (%3) kesinlikle katilmiyorum, 16 6grenci (%8) katilmiyorum, 111 &grenci (55,5)
katiliyorum, 34 6grenci (%17) kesinlikle katiltyorum yanitini vermistir. 33 68renci (%16,5)
kararsiz kalmistir. Bu madde i¢in hesaplanan aritmetik ortalama degeri 3,75 olup katiliyorum
araligma denk gelmektedir. Buna gore, rehberlik dersinde 6grenciler bir sorun yasadiginda ne
yapmasi gerektigini 6grenir diyebiliriz.

“Rehberlik dersinde, kendimi daha iyi tammam icin anket/dlgek gibi formlar kullanihr.”
Maddesine 10 6grenci (%95) kesinlikle katilmiyorum, 17 6grenci (%8,5) katilmiyorum, 108
ogrenci (%54) katiliyorum, 26 6grenci (%13) kesinlikle katiliyorum yanitimi vermistir. 39
ogrenci (19,5) kararsiz kalmistir. Bu madde igin hesaplanan aritmetik ortalama degeri 3,61 olup
katiltyorum arahigina denk gelmektedir. Buna gore, rehberlik dersinde 6grencilerin kendilerini

daha iyi tanimalar1 i¢in anket/l¢ek gibi formlar kullanihiyor diyebiliriz.

4.2. Oryantasyon Degiskenine iliskin Bulgular

4.2.1 Rehberlik Dersine Iliskin Algilarin Oryantasyon Alt Boyutuna fliskin
Bulgular

Tablo 4. 4. Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarinin “oryantasyon” boyutuna ait maddelere
verdikleri cevaplara iliskin aritmetik ortalamalar ve standart sapma degerleri

Madde  Ogrencilerin Rehberlik Dersine Yonelik Algilarmin X SS

No Oryantasyon Alt Boyutu

1 Rehberlik dersi, okula yeni baslayan 6grencilerin okula aligmalarina 18,5 1,00
yardim eder.

2 Rehberlik dersi, okul kurallarini 6grenmemi saglar. 18 .90

3 Rehberlik dersi, okula yeni baslayan 6grencilere okulun imkanlarin1 17,95 .98
tanitir.

4 Rehberlik dersi, okula uyum saglamami kolaylastirir. 18,5 93

5 Rehberlik dersi, kendimi daha iyi tanimam i¢in anket/6l¢ek gibi 17,05 .98

formlar kullanir.

Ogrencilerin “oryantasyon” alt boyutu ile ilgili maddelerden “Rehberlik dersi, okula yeni
baslayan 6grencilerin okula aligmalarma yardim eder.” (18,5), “Rehberlik dersi, okul kurallarint
ogrenmemi saglar.” (18), “Rehberlik dersi, okula yeni baslayan 6grencilere okulun imkanlarmi
tamtir.” (17,95), “Rehberlik dersi, okula uyumumu kolaylastirir.” (18,5), “Rehberlik dersi,
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kendimi daha iyi tammam icin anket/Olcek gibi formlar kullanir.” (17,05) maddelerine
“Katiltyorum” diizeyinde gbriis bildirdiklerimi tespit edilmistir. Ogrencilerin rehberlik dersine
yonelik algilarmda oryantasyon alt boyutu toplam puana bakildiginda (90) rehberlik dersine bu
boyuttaki alg1 diizeyi yiiksektir. Verilen bu cevaplar dogrultusunda 6grencilerin, oryantasyon
boyutunda algilarinin yiiksek diizeyde oldugu sdylenebilir.

Tablo 4.5°de 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarinda “oryantasyon” alt boyutu ile ilgili
maddelere verdikleri yanitlarin cinsiyet degiskeni agisindan t testi sonuglar yer almaktadir.

Tablo 4. 5. Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “oryantasyon” alt boyutunun cinsiyet
degiskeni acisindan incelenmesi (t testi sonuglari)

Cinsiyet N X Sd Ss t P
Kadm 106 18,19 3,29 3,29 -0,776 0,439
Erkek 94 18,58 3,62 3,62

Tablo 4.5.’deki veriler incelendiginde Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarmdan
“oryantasyon’ alt boyutu ile cinsiyet degiskeni arasinda iliski bakimmdan anlaml bir farklihk
olmadigr tespit edilmistir (t= -0,776, p=0,439> 0,05). Hem kiz hem erkek Ggrencilerin
oryantasyon alt boyutunda algilan yiiksektir diyebiliriz.

Tablo 4.6’da 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan oryantasyon alt boyutu ile ilgili

maddelere verdikleri yanitlarin simf diizeyleri degiskeni agisindan varyans analizi sonuglart yer
almaktadir.

Tablo 4. 6. Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “oryantasyon” alt boyutunun sinif
diizeyi degiskeni agisindan incelenmesi (varyans analizi sonuglari)

Oryantasyon

Smif Diizeyi N X Sd Ss f p
5.smf 32 18,71 2,9 0,51

6.sm1f 47 18,74 2,92 0,42

7.smif 37 18,70 3,02 0,49 0,895 0,445
8.simif 84 18,38 4 0,43

Toplam

Tablo 4.6.’daki veriler incelendiginde o6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilaridan
“oryantasyon’ alt boyutu ile simif diizeyi arasinda iliski bakimmdan anlaml bir farklilik olmadigt
tespit edilmistir (F=0,895), P=0,445>0,05). Bununla beraber 6. Simif 6grencilerinin en yiiksek
goriisii ortaya koydugu, 8. Siif 6grencilerin ise en az goriis belirttigi saptanmustir.
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Tablo 4.7.’de 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarmdan oryantasyon alt boyutu ile ilgili
maddelere verdikleri yanitlarin anne egitim durumu degiskeni agisindan varyans analizi

sonuglar1 yer almaktadir.

Tablo 4. 7. Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “oryantasyon” alt boyutunun anne
egitim diizeyi degigkeni acisindan incelenmesi (varyans analizi sonuglari)

Oryantasyon

Anne egitim N X Sd Ss f p
diizeyi

flkokul 80 18,05 3,38 0,37 2,239 0,052
Ortaokul 58 18,56 3,22 0,42

Lise 42 18,80 3,67 0,56

Universite 20 18,55 3,22 0,75

Tablo 4.7.’deki veriler incelendiginde grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan
“oryantasyon’ alt boyutu ile anne egitim diizeyi arasinda iliski bakimindan anlamh bir farklilik
olmadig1 tespit edilmistir (F=2,239), P=0,052>0,05). Bununla beraber lise mezunu annelere
sahip 6grencilerin en yliksek goriis belirttigi, ilkokul mezunu anneye sahip 6grencilerin ise en az
goriis belirttigi saptanmigtir.

Tablo 4.8.’de 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan oryantasyon alt boyutu ile ilgili
maddelere verdikleri yanitlarin baba egitim durumu degiskeni agisindan varyans analizi

sonuglar yer almastir.

Tablo 4. 8. Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “oryantasyon” alt boyutunun baba
egitim diizeyi degiskeni a¢isindan incelenmesi (varyans analizi)

Oryantasyon

Baba egitim N X Sd Ss f p
diizeyi

flkokul 56 17,92 3,95 0,52 1,125 0,346
Ortaokul 46 18,13 4,12 0,60

Lise 65 19,09 2,81 0,34

Universite 33 18,06 3,43 0,40

Tablo 4.8.’deki veriler incelendiginde Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarmdan
“oryantasyon’ alt boyutu ile baba egitim diizeyi arasinda iliski bakimindan anlamh bir farklilik
olmadigr test edilmistir (F=1,125), p=0,346>0,05). Bununla beraber lise mezunu babaya sahip
Ogrencilerin en ¢ok goriis belirttigi, ilkokul mezunu babaya sahip 6grencilerin ise en az goriis
belirttigi saptanmustir.
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Tablo 4.9.’da 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarmdan oryantasyon alt boyutu ile ilgili
maddelere verdikleri yanitlarm smif rehber 6gretmenlerinin branglart degiskenini agisindan

varyans analizi sonuglar1 verilmistir.

Tablo 4. 9. Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “oryantasyon” alt boyutunun sinif
rehber 6gretmeninin bransi degiskeni agisindan incelenmesi (varyans analizi sonuglar)
Oryantasyon

Sinif rehberlik N X Sd Ss f p
Ogretmeni brangi

Matematik 33 18,66 3,55 0,61 2,130

Tiirkee 42 18,90 3,31 0,51

Fen Bilimleri 50 18,36 3,36 0,47

Sosyal Bilgiler 12 19,33 1,61 0,46

Ingilizce 28 17,92 3,20 0,60

Gorsel Sanatlari 6 14 7,12 2,90

Din Kiiltiirii 29 18,31 2,90 0,53

Tablo 4.9’daki veriler incelendiginde 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan
“oryantasyon’ alt boyutu ile simf 6gretmenlerinin bransi arasinda iligki bakimmdan anlamli bir
farklilik olmadig1 tespit edilmistir. Bununla beraber rehber 6gretmenleri simf 6gretmenleri
sosyal bilgiler brangindan olan 6grencilerin en gok goriis belirttigi saptanmustir.

Tablo 4.10°da 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarmdan oryantasyon alt boyutu ile ilgili
maddelere verdikleri yanitlarm okulda rehberlik dersine yonelik bilgilendirme yapilip
yapilmadiginda dair olan degisken agisindan varyans analizi sonuglart verilmistir.

Tablo 4. 10. Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “oryantasyon” alt boyutunun okulda
rehberlik dersine yonelik bilgilendirme yapilmasi degiskeni acisindan incelenmesi (t testi sonuglari)
Oryantasyon

Bilgilendirme N X Sd Ss t p
Evet 124 18,62 3,36 0,29 1,262 0,209
Hayir 76 17,98 3,58 0,41

Tablo 4.10’daki veriler incelendiginde rehberlik dersine yonelik algilardan “oryantasyon™ alt
boyutu ile okulda yapilan rehberlik dersine yonelik bilgilendirme arasinda iliski bakimindan
anlamli bir farklihk olmadig: tespit edilmistir (t=1,262, p=0,209>0,05) Bununla beraber okulda
rehberlik dersine yonelik bilgilendirme yapilan 6grencilerin en ¢ok goriis belirttigi saptanmustir.
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4.3. Yoneltme ve Yerlestirmeye Yonelik Bulgular

4.3.1. Ogrencilerin Rehberlik Dersine Yonelik Algilarinin Yoneltme ve
Yerlestirme Alt Boyutuna iliskin Bulgular

Tablo 4. 11. Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarmin “yéneltme ve yerlestirme” alt boyutuna
ait maddelere verdikleri cevaplara ait aritmetik ortalamalar ve standart sapma degerleri

Madde NO  Yoneltme ve Yerlestirme Alt Boyutu X Ss

1 Rehberlik dersinde, meslekler hakkinda bilgi edinirim 17,65 0,99

2 Rehberlik dersinde, sinav sistemi hakkinda bilgi sahibi 18,3 0,99
olurum.

3 Rehberlik dersinde, farkli lise tiirlerini tanirim. 18,5 0,98

4 Rehberlik dersi, meslek se¢imimi olumlu etkiler. 17,6 1,01

5 Rehberlik dersi, kendime uygun alani segmeme 18,3 1
yardim eder.

6 Rehberlik dersi, kendime uygun liseyi secmeme 18,2 1
yardim eder.

7 Rehberlik dersi, uygun bir meslege yonelmem 18,2 1

konusunda bana katk1 saglar.

Ogrencilerin “yoneltme ve yerlestirme” alt boyutu ile ilgili maddelerden “Rehberlik dersinde,
meslekler hakkinda bilgi edinirim.” (17,65), “Rehberlik dersinde smav sistemi hakkinda bilgi
edinirim.” (18,3), “Rehberlik dersinde farkli lise tiirleri tanirim.” (18,5), “Rehberlik dersi meslek
secimimi olumlu etkiler.” (17,6), “Rehberlik dersi kendime uygun alam segmeme yardim eder.”
(18,3). “Rehberlik dersi kendime uygun liseyi segmeme yardim eder.” (18,2), “Rehberlik dersi,
uygun bir meslege yonelmem konusunda bana katki saglar.” (18,2) maddelerine katilryorum
diizeyinde goriis bildirdikleri saptanmustir. “Rehberlik dersi, meslek se¢imimi olumlu etkiler.”
Maddesi bu boyutun en diisiik ortalamasina sahip maddesi olarak saptanmustir. Verilen bu
cevaplar dogrultusunda rehberlik dersine yonelik algilarm yoneltme ve yerlestirme alt
boyutunda yiiksek oldugu saptanmustir.

Tablo 4.12.°de dgrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “yoneltme ve yerlestirme” alt
boyutu ile ilgili maddelere verdikleri yanitlarin cinsiyet degiskeni agisindan t testi sonuglari yer
almaktadir.

Tablo 4. 12. Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “yéneltme ve yerlestirme” alt
boyutunun cinsiyet degiskeni agisindan incelenmesi (t testi sonuclari)
Yoneltme ve Yerlestirme

Cinsiyet N X sd ss t p
Kadin 106 25,47 5,54 0,53 0,315 0,753
Erkek 94 25,22 5,45 0,56

Tablo 4.12’deki veriler incelendiginde 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan
“yoneltme ve yerlestirme” alt boyutu ile cinsiyet degiskeni arasinda iliski bakimindan anlamlt
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bir farklilk olmadigi tespit edilmistir (0,315, p=0,753>0,05). Kiz 6grencilerin erkek
ogrencilere oranla rehberlik dersine yonelik algilar1 daha yiiksektir denilebilir.

Tablo 4.13’de 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarimdan “yoneltme ve yerlestirme” alt
boyutu ile ilgili maddelere verdikleri yanitlarin sinif diizeyleri degiskeni agisindan t testi
sonuglar yer almaktadir.

Tablo 4. 13. Ogrencilerin Rehberlik Dersine Yonelik Algilarindan “ydneltme ve yerlestirme” alt
boyutunun sinif diizeyi degiskeni a¢isindan incelenmesi (varyans analizi sonuglari)
Yoneltme ve Yerlestirme

Sinif Diizeyi N X Sd Ss f p
5.Smif 32 25,18 4,37 0,77

6.Simif 47 25,55 4,03 0,58

7.S1mif 37 25,78 4,72 0,77 0,141 0,935
8.Smif 84 25,15 6,78 0,74

Tablo 4.13’deki veriler incelendiginde 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan
“yoneltme ve yerlestirme” alt boyutu ile smif diizeyleri arasinda iliski bakimmdan anlamli bir
farklilik olmadigi tespit edilmistir (F=0,141), P=0,935). Bununla birlikte 7. Sinif 6grencilerinin
en ¢ok gortis belirttigi ve 8. Smif 6grencilerinin en az goriis belirttigi saptanmustir.

Tablo 4.14°de 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarmdan “y6neltme ve yerlestirme” alt
boyutu ile ilgili maddelere verdikleri yanitlarin anne egitim durumu degiskeni agisindan yapilan

varyans analizi sonuglar1 yer almaktadir.

Tablo 4. 14. Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “ydneltme ve yerlestirme” alt
boyutunun anne egitim durumu agisindan incelenmesi (varyans analizi sonuglari)
Yoneltme ve Yerlestirme

Anne Egitim N X Sd Ss f p
Ilkokul 80 25.06 5,72 0,64 1,502 0,191
Ortaokul 58 25,08 5,05 0,66

Lise 42 26,45 5,69 0,87

Universite 20 25,66 4,72 1,11

Tablo 4.14.’deki veriler incelendiginde rehberlik dersine yonelik algilardan “ydneltme ve
yerlestirme” alt boyutu ile anne egitim durumu degiskeni arasinda iligki bakimindan anlamh bir
farklilik olmadig tespit edilmistir (F=1,502), P=0,191). Bununla beraber annesi lise mezunu
olan 6grencilerin daha ¢ok goriis belirttigi, annesi ilkokul mezunu olan 6grencilerin ise daha az

goriis belirttigi gorilmiistiir.
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Tablo 4.15.’de dgrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “ydneltme ve yerlestirme” alt
boyutunun baba egitim durumu degiskeni agisindan yapilan varyans analizi sonuglar yer

almaktadir.

Tablo 4. 15. Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “ydneltme ve yerlestirme” alt
boyutunun baba egitim durumu degiskeni agisindan incelenmesi (varyans analizi sonuglart)
Yoneltme ve Yerlestirme

Baba Egitim N X Sd Ss f p
Ilkokul 56 24,58 6,31 0,84 1,320 0,264
Ortaokul 46 24,73 5,88 0,86

Lise 65 26,58 4,66 0,57

Universite 33 25,37 5,48 0,38

Tablo 4.15’deki veriler incelendiginde 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan
“yoneltme ve yerlestirme” alt boyutu ile baba egitim durumu degiskeni arasinda iligki
bakimindan anlamli bir farklilik olmadig tespit edilmistir (F=1,320) P=0,264>0,05). Bununla
beraber babasi lise mezunu olan 6grencilerin daha ¢ok goriis belirttigi, babasi ortaokul mezunu

olan 6grencilerin ise daha az goriis belirttigi saptanmustir.

Tablo 4.16°da 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarmdan “yoneltme ve yerlestirme” alt
boyutu ile ilgili maddelere verdikleri yanitlarm smif rehber 6gretmeni brans1 degiskeni agisindan

yapilan varyans analizi sonuglar1 verilmistir.

Tablo 4. 16. Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “ydneltme ve yerlestirme” alt
boyutunun sinif rehber 6gretmeni brans degiskeni acisindan incelenmesi (varyans analizi sonuglari)
Yoneltme ve Yerlestirme

Ogretmen N X Sd Ss f p
Brans

Matematik 33 26,42 5,78 1

Tiirkge 42 25,80 4,73 0,73

Fen bilimleri 50 24,46 5,96 0,84

Sosyal 12 26,08 4,37 1,26

bilgiler 2,137 0,051
Ingilizce 28 25,67 4,92 0,93

Gorsel 6 18,66 9,66 3,94

sanatlar

Din kiiltira 29 25,89 4,38 0,81

Tablo 4.16.’daki veriler incelendiginde 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan
“yoneltme ve yerlestirme” alt boyutu ile smif rehber 6gretmenin brangi degiskeni arasinda iligki
bakimindan anlaml bir farklilik olmadig1 tespit edilmistir (F=2,137), P=0,051>0,05). Bununla
beraber simf ogretmeni matematik bransindan olan 6grencilerin daha ¢ok goriis belirttigi
saptanmustir.
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Tablo 4.17.’de dgrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “ydneltme ve yerlestirme” alt
boyutu ile ilgili maddelere verdikleri yanitlarn okulda rehberlik dersine yonelik bilgilendirme
yapilip yapilmadigina dair degiskeni agisindan yapilan varyans analizi sonuglar yer almaktadir.

Tablo 4. 17. 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarinin “yoneltme ve yerlestirme” alt
boyutunun bilgilendirme degiskeni agisindan incelenmesi (t testi sonuglari)
Yoneltme ve Yerlestirme

Bilgilendirme N X ss sd t p
Evet 124 25,87 5,11 0,45 1,598 0,112
Hayir 76 24,55 5,97 0,68

Tabli 4.17.’deki veriler incelendiginde Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan
“yoneltme ve yerlestirme” alt boyutu ile okulda rehberlik dersine yonelik yapilan bilgilendirme
degiskeni arasinda iligki bakimindan anlamh bir farklilik olmadig1 tespit edilmistir. Okulda
bilgilendirilme yapilan 6grencilerin algilarmin daha yiiksek diizeyde oldugu sdylenebilir.

4.3.2. Ogrencilerin Rehberlik Dersine Yonelik Algilarinin Bireyi Tanima Alt
Boyutuna Iliskin Bulgular

Tablo 4. 18. Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarinin “bireyi tanima” alt boyutuna ait
maddelere verdikleri cevaplara ait aritmetik ortalamalar ve standart sapma degerleri

Madde No Bireyi Tanima X Ss

1 Rehberlik dersi, kendime uygun 18,05 1,01
etkinliklere yonelmemi saglar.

2 Rehberlik dersi, kulda farkli 17,9 0,97
etkinliklere katilmami saglar.

3 Rehberlik dersi, kendi 6zelliklerimi 17,95 1,01
Ogrenmemi saglar.

4 Rehberlik dersi, ilgilerimi tanimami 17,85 0,96
saglar.

5 Rehberlik dersi, yeteneklerimi 17,8 1,05
tanimami saglar.

6 Rehberlik dersi, bir sorun 18,75 0,93
yasadigimda ne yapmam gerektigini
Ogretir.

Ogrencilerin “bireyi tanima” alt boyutu ile ilgili maddelerden “Rehberlik dersi, kendime uygun
etkinliklere yonelmemi saglar.” (18,05), “Rehberlik dersi, okulda farkl etkinliklere katilmami
saglar.” (17,9), “Rehberlik dersi kendi 6zelliklerimi 6grenmemi saglar.” (17,95), “Rehberlik
dersi, ilgilerimi tammamu saglar.” (17,85), “Rehberlik dersi, yeteneklerimi tanimamu saglar.”
(17,8), “Rehberlik dersi bir sorun yasadigimda ne yapmam gerektigini 6gretir.” (18,75)
maddelerine “Katiliyorum” diizeyinde goriis bildirdikleri tespit edilmistir. Ogrencilerin
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rehberlik dersine yonelik algilarindan bireyi tamma alt boyutu aritmetik ortalamasina
bakildiginda rehberlik dersine iligkin bu boyuttaki alg1 diizeyi yiiksektir.

Tablo 4.19°da 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “bireyi tanima™ alt boyutu ile
ilgili maddelere verdikleri yamtlarm cinsiyet degiskeni agisindan yapilan t testi sonuglart yer
almaktadir.

Tablo 4. 19. Ogrencilerin rehberlik dersine yénelik algilarindan “bireyi tanima” alt boyutunun
cinsiyet degiskeni acisindan incelenmesi (t testi sonuglari)

Bireyi Tanima

Cinsiyet N X sd ss T p
Kadmn 106 21,57 4,59 0,44 -0,298 0,766
Erkek 94 21,77 4,78 0,49

Tablo 4.19.’da veriler incelendiginde 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “bireyi
tanima” alt boyutu ile cinsiyet degiskeni arasinda iliski bakimindan anlaml bir farklilik olmadig:
tespit edilmistir (t=-0,298), p=0,766>0,05). Erkek 6grencilerin kiz 6grencilere kiyasla rehberlik
dersinin “bireyi tanima “alt boyutuna algilar1 daha yiiksektir diyebiliriz.

Tablo 4.20°de Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarmdan “bireyi tamma” alt boyutu ile
ilgili maddelere verdikleri yanitlarin smif diizeyi degiskeni bakimindan yapilan varyans analizi
sonuglar1 yer almaktadir.

Tablo 4. 20. Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “bireyi tanima” alt boyutunun sinif
diizeyi degiskeni agisindan incelenmesi (varyans analizi sonuglari)
Bireyi Tanima

Sinif N X sd ss F p
Diizeyi

5. Simif 32 22,46 3,70 0,65

6.Simif 47 21,89 3,91 0,57 1,257 0,290
7.stmuf 37 22,35 4,06 0,66

8.smuf 84 20,68 4,66 0,32

Tablo 4.20’deki veriler incelendiginde dgrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “bireyi
tanima” alt boyutu ile siif diizeyi degiskeni arasinda iligki bakimindan anlaml bir farklilik
olmadig tespit edilmistir. Bununla beraber besinci siif 6grencilerin en yiiksek goriis belirttigi,
sekizinci smif 6grencilerin ise en az goriis belirttigi goriilmiistiir.
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4.21.°de 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “bireyi tanima” alt boyutu ile ilgili
maddelere verdikleri yanitlarm anne egitim durumu degiskeni agisindan yapilan varyans analizi

sonuglar1 yer almaktadir.

Tablo 4. 21. 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “bireyi tanima” alt boyutunun anne
egitim durumu degiskeni agisindan incelenmesi (varyans analizi sonuglari)
Bireyi Tanima

Anne Egitim N X Sd Ss f p
flkokul 80 21,22 4,74 0,53 1,895 0,097
Ortaokul 58 21,94 4,41 0,58

Lise 42 22,21 4,92 0,76

Universite 20 22,33 3,78 0,89

Tablo 4.21°deki veriler incelendiginde 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilaridan “bireyi
tanima’ alt boyutu ile simf diizeyi arasinda iliski bakimindan anlaml bir farklilik olmadig tespit
edilmistir (f= 1,895), p=0,097>0,05). Bununla beraber annesi iiniversite mezunu olan
ogrencilerin en ¢ok goriis belirttigi, annesi ilkokul mezunu olan 6grencilerin ise en az goriis

belirttigi saptanmustir.

Tablo 4.22°de 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarmdan “bireyi tanima” alt boyutu ile
ilgili maddelere verdikleri yamtlarin baba egitim durumu degiskeni acisindan yapilan varyans

analizi sonuglar yer almaktadir.

Tablo 4. 22. Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “bireyi tanima” alt boyutunun baba
egitim durumu degiskeni agisindan incelenmesi (varyans analizi sonuglari)
Bireyi Tanima

Baba egitim N X sd s f P
ilkokul 56 20,89 5,41 0,73 1,330 0,260
Ortaokul 46 21,63 5,35 0,78

Lise 65 22,66 3,64 0,45

Universite 33 21,68 4,66 0,32

Tablo 4.22°deki veriler incelendiginde 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “bireyi
tamma” alt boyutu ile baba egitim durumu degiskeni arasinda iliski bakimindan anlaml bir
farklilik olmadigi tespit edilmistir (f=1,330) p= 0,260).Bununla beraber babasi lise mezunu olan
ogrencilerin en yiiksek goriis belirttigi ve babasi ilkokul mezunu olan 6grencilerin en az goriis

belirttigi saptannustir.

63



Tablo 4.23.’de 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarimdan “bireyi tanima” alt boyutu ile
ilgili maddelere verdikleri yamtlarin sinif 6gretmeni bransi degiskeni acisindan yapilan varyans

analizi sonuglar yer almaktadir.

Tablo 4. 23. Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “bireyi tanima” alt boyutunun sinif
O0gretmeni bransi degiskeni agisndan incelenmesi ( varyans anallizi sonuglari)
Bireyi Tanima

Ogretmen N X sd ss F P
Brang

Matematik 33 21,30 5,27 091

Tirkge 42 22,40 4,07 0,62

Fen 50 21,50 4,82 0,68 2,060 0,060
Bilimleri

Sosyal 12 21,50 3,47 1

Bilgiler

1ngi1izce 28 22,21 4,42 0,83

Gorsel 6 15,66 8,77 3,58

Sanatlar

Din Kiiltiiri 29 22,17 3,33 0,62

Tablo 4.23.’deki veriler incelendiginde 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarmdan
“bireyi tanima” alt boyutu ile sif 6gretmeninin brangi degiskeni arasinda iligki bakimindan
anlamli bir farkhilik olmadig tespit edilmistir (f=2,060) p=0,060>0,05). Bununla beraber simf
Ogretmeni Tiirkce bransina sahip olan 6grencilerin en yiiksek seviyede goriis belirttigi

saptanmustir.

Tablo 4.24.”de 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “bireyi tanima” alt boyutu ile
ilgili maddelere verdikleri yanitlarm okulda rehberlik dersine yonelik bilgilendirme yapilip
yapilmadigina dair olan degisken acisindan yapilan t testi sonuglar1 yer almaktadir.

Tablo 4. 24. Ogrencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “bireyi tanima” alt boyutnun
bilgilendirme degiskeni acisindan incelenmesi (t testi sonuclari)

Bireyi Tanima

Bilgilendirme N X sd s T P
Evet 124 22,03 4,38 0,39 1,320 0,189
Hayir 76 21,10 5,07 0,58

Tablo 4.24°deki veriler incelendiginde 6grencilerin rehberlik dersine yonelik algilarindan “bireyi
tamma” alt boyutu ile okulda rehberlik dersine yonelik bilgilendirme yapilmasi degiskeni
arasinda iliski bakimindan anlamh bir farklihk olmadigi tespit edilmistir (t=1,320)
p=0,189>0,05). Bununla beraber okulda bilgilendirme yapilan 6grencilerin daha fazla oldugu
saptanmustir.
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SONUC

Bu béliimde arastirma verilerinin analiz edilmesi ile elde edilen sonuglar, sonuglar

neticesinde tartigmaya ve Onerilere yer verilmistir.

Sonuc¢ ve Tartisma

Rehberlik dersine yonelik algi indeksinin ii¢ alt boyutuna ait puanlarin toplami kadin
Ogrenciler icin 65,35 erkek oOgrenciler icin 65,52°dir. Bu sonuglardan ortaokul
Ogrencilerinin rehberlik dersine yonelik algilarmin tiim boyutlarda “Katiliyorum”
diizeyinde oldugu sonucuna ulasilmistir. Benzer bir ¢alismada Demirbas ve Kogak
(2020) ortaokul 6grencilerinin rehberlik servisine yonelik tutumlarinin orta diizeyde
oldugunu bulmustur. Ogrenciler en diisiik puanm1 yénlendirme ve yerlestirme alt
boyutunda en yiiksek puani oryantasyon alt boyutunda almislardir. Yaptigimiz
caligmanin aksine Poyraz (2007)’1in yaptig1 bir ¢alismada o6grencilerin rehberlik
hizmetlerinden en ¢ok yoOneltme ve yerlestirme hizmet alanindan yararlandiklarini

belirtmistir.

Aragtirmada ortaokul 6grencilerinin rehberlik dersine yonelik algilarmin yiiksek oldugu tespit
edilmistir. Arastrmanin oryantasyon alt boyut iliskin bulgular incelendiginde; rehberlik
dersinin, okula yeni baglayan 6grencilerin okula alismalarinda yardim ettigi, okul kurallarint
ogrenmelerini sagladigi, okulun imkanlarm tanithg, okula uyumunu kolaylastirdigi ve
ogrencilerin kendilerini daha 1yi tammalar1 i¢in anket/6lgek gibi formlar kullandigi sdylenebilir.

Arastirmanin yoneltme ve yerlestirme alt faktoriine iligkin bulgular incelendiginde; yoneltme ve
yerlestirme alt boyutunun en diisiik ortalamaya sahip olmasina ragmen rehberlik dersinin
ogrencilere, meslekler hakkinda bilgi edindirdigi, smav sistemi hakkinda bilgi edindirdigi tespit
edilmistir. Bununla birlikte farkli lise tlirlerini tamittig1 ve 6grencilerin meslek segimini olumlu

etkiledigi goriilmiistiir. Ogrencilerin kendilerine uygun alam ve liseyi segmelerinde yardim ettigi



ve uygun bir meslege yonelme konusunda katki sagladigi tespit edilmistir. Literatiirde benzer
sonuglara ulagan arastirmacilar vardir. Meseci (2006) tarafindan yapilan arastirmada, rehberlik
servisinin, egitim sisteminde ve sinav sisteminde olugan yenilikler, boliim ve meslek se¢imi gibi
noktalarda 6grencileri bilgilendirdigi 6n plana ¢ikarilarak 6grencilerin rehberlik uygulamalarina
iligkin 6zellikle de yoneltme ve yerlestirme boyutunda olumlu alg1 gelistirdikleri belirtilmistir.

Aragtirmanin bireyi tamma alt boyutuna iliskin bulgular incelendiginde; rehberlik dersinin
ogrencilerin farkli etkinliklere katilmasmi, 6grencilerin kendi 6zelliklerini tanimasim, ilgi ve
yeteneklerini fark etmesini sagladig1 ve 6grenci bir sorun yasadiginda ne yapmasi gerektigini
Ogrettigi sonucuna ulasilmustir. Kizil (2007)da calismasinda benzer sonuglara ulagmustir. Kizil
(2007) smuf rehber 6gretmenlerinin, rehberlik uygulama etkinliklerinin 6grencinin kendini
tanylp anlamasinda, okula ve topluma adaptasyonunda, derslere yonelik motivasyonunu
artmasinda yardimci olmasinda ve 6grencinin sorunlarim ortaya ¢ikarma noktasinda faydali
oldugun tespit etmistir. Ayrica cesitli degiskenlere gore sonuglarin farkhilasma diizeyleri
incelendiginde; ortaokul 6grencilerinin rehberlik dersine yonelik algilarmin anne baba 6grenim
durumuna gore degismedigi sonucuna ulasilmistir. Buldugumuz sonucun aksinde Aydin ve
Cicek (2015) anne baba egitim seviyesinin diisiik oldugu 6grencilerde ailelerinden yeteri kadar
destekleme, yardim ve kolaylik géremediklerinden dolay: rehberlik dersinden daha fazla
faydalandiklarim bulmuslardir. Bununla birlikte cinsiyet degiskenine yonelik bulgulara gore de
degisiklik gostermedigi goriilmiistiir. Aydin ve Cigek (2015)’in yaptigi makalede de bu
bulgumuzu destekler nitelikte sonuglar vardir: “Cinsiyet degiskenine gére sonuglarin farklilagma
diizeyleri incelendiginde anlamh bir farkhilik bulunamamistir.” Aydin ve Cigek (2015)’in
yaptiklar ¢alisma sonuglar1 bu bulgumuzu destekler niteliktedir. Poyraz (2007) da yaptigt
aragtrmada cinsiyete gore Ogrencilerin Rehberlik dersini degerlendirmelerinde anlamli bir
farklilik olmadigim tespit etmistir. Simf diizeyi durumlarina gore ortaokul Ogrencilerinin
rehberlik dersine yonelik algilarma bakildiginda da goriislerin degisiklik gostermedigi
saptanmustir. Cengiz Demir ve Arslan (2019) ise lise diizeyinde yaptig1 bir arastirmada, simf
diizeyine gore Ogrenci algilarm karsilagtrmustir. Bu karsilastirma sonucunda 10. Simfta
Ogrenim goren 6Zrencilerin rehberlik dersi uygulamalarina yonelik algilarmm 9., 11. ve 12. Simf
Ogrencilerine nazaran daha olumlu oldugunu tespit edilmistir. Erkan (2000)'m yaptigt
aragtirmada ise ortadgretimde olan Ogrenciler ilkogretimde olan Ggrencilere nazaran okul
psikolojik damigma ve rehberlik servisinin verdigi hizmetlerden daha fazla yararlandigim

belirtmistir.
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Oneriler

Arastirma Bulgularina iliskin Oneriler

1-

Erkek o6grenciler kiz 6grencilere nazaran oryantasyon hizmetlerini daha az
yararli bulmuslardir. Erkek 6grencilere yonelik oryantasyon hizmet etkinlikleri
daha da zenginlestirilebilir.

Sinif rehber 6gretmeni sosyal bilimler brangindan olan 6grenciler oryantasyon
hizmetinden daha fazla yararlanmaktadir. Bu farkliligin  nerden
kaynaklandigina iliskin c¢aligmalar yapilabilir. Etkin rehberlik hizmeti
saglanabilmesi i¢in brang rehber 6gretmenlerine yonelik hizmet i¢i ¢aligmalar
yapilabilir.

Sinif rehber 6gretmeni Tiirkge bransindan olan 6grenciler bireyi tanima; sinif
rehber 6gretmeni matematik bransindan olan 6grenciler ise yoneltme ve
yerlestirme hizmetlerinden daha fazla yararlanmaktadir. Bu farkliliklarin

nerden kaynaklandigina iliskin nitel ¢aligmalar yapilabilir.

Arastirmacilara Yonelik Oneriler

1-

2-

Bu arastirma sadece Ogrencileri kapsamaktadir. Benzer bir arastirma okul
rehber 6gretmeni, sinif rehber 6gretmeni ve okul yoneticileriyle de yapilabilir.
Bu arastirma merkez ilgedeki farkli okul tiirlerini kapsayan bir ¢aligmadir.
Daha genis ¢ergevede bir yorumlama ve karsilastirma yapilabilmesi i¢in diger
illerdeki okullarda da arastirmalar yapilabilir.

Bu ¢alisma ortaokul 6grencilerini kapsamaktadir. Bu ¢alismanin bir benzerinin
ilkokul ve lise kademelerinde de yapilabilir.

Bu calisma nicel bir model ¢ercevesinde yiiriitiilmiistiir. Ogrencilerin
yasadiklar1 sorunlar, rehberlik dersinden beklentileri, rehberlik servisi
kapsaminda ne tiir etkinlikler yaptiklar1 gibi problemlere iligskin derinlemesine

bilgi edinilmesini saglayan nitel ¢aligmalar yapilabilir.
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EKLER

Ek 1. REHBERLIK DERSi ALGI OLCEGI

Degerli Katilmel, anketteki sorulara vereceginiz cevaplar yalmzca bu

calismada, akademik amach olarak kullamilacak olup diger Kisilerle
paylasilmayacaktir. Ankete yalmizca ortaokul égrencilerinin katilimi

istenmektedir. Anket yaklasik olarak 5 dakika siirmektedir.

Maddeler

Kesinlikle katiliyorum

Katihyorum

Kararsizim

Katilmiyorum

Kesinlikle Katilmiyorum

Rehberlik dersi sayesinde meslekler hakkinda bilgi edinirim.

Rehberlik dersi sayesinde sinav sistemi hakkinda bilgi edinirim.

Rehberlik dersi sayesinde farkli lise tiirlerini tanirim.

Rehberlik dersi, meslek segimimi olumlu etkiler.

Rehberlik dersi, kendime uygun alani segmeme yardim eder.

Rehberlik dersi, kendime uygun liseyi segmeme yardim eder.

Rehberlik dersi, kendime uygun etkinliklere yonelmemi saglar.

Rehberlik dersi, uygun bir meslege yonelmem konusunda bana katki saglar.

V| NN R IWINE

Rehberlik dersi, okula yeni baglayan 6grencilerin okula alismalarina yardim eder.

=
o

. Rehberlik dersi, okul kurallarini 6grenmemi saglar.

=
[N

. Rehberlik dersi, okulda farkl etkinliklere katilmami saglar.

[y
N

. Rehberlik dersi, okula yeni baglayan 6grencilere okulun imkanlarini tanitir.

[y
w

. Rehberlik dersi, okula uyumumu kolaylagstirir.

[y
H

. Rehberlik dersi, kendi 6zelliklerimi 6grenmemi saglar.

[y
(6]

. Rehberlik dersi ilgilerimi tanimami saglar.

[y
(<))

. Rehberlik dersi, yeteneklerimi tanimami saglar.

[y
~N

. Rehberlik dersi, bir sorun yasadigimda ne yapmam gerektigini 6gretir.

[y
00

. Rehberlik dersinde kendimi daha iyi tanimam igin anket/o6lcek gibi formlar kullanilir.




	BİLİMSEL ETİĞE UYGUNLUK
	TEZ YAZIM KILAVUZUNA UYGUNLUK
	KABUL VE ONAY SAYFASI
	TEŞEKKÜR
	ÖZET
	ABSTRACT
	İÇİNDEKİLER
	TABLOLAR LISTESI
	ŞEKİLLER LİSTESİ
	BİRİNCİ BÖLÜM
	GİRİŞ
	1.1. Problem Durumu
	1.2. Araştırmanın Amacı
	1.2.1. Problem

	1.3. Araştırmanın Önemi
	1.4. Sınırlılıklar
	1.5. Sayıltılar
	1.6. Tanımlar

	İKİNCİ BÖLÜM
	KURAMSAL ÇERÇEVE
	2.1. Rehberliğin Tanımı
	2.1.1. Rehberliğin Amacı
	2.1.2. Rehberliğin İlkeleri
	2.1.3. Okul PDR Hizmetleri
	2.1.3.1. Doğrudan Sunulan Hizmetler
	2.1.3.2. Dolaylı Sunulan Hizmetler


	2.2. Eğitimde Psikolojik Danışma ve Rehberliğin Yeri ve Önemi
	2.3. Rehberliğin Gelişimi
	2.3.1. Rehberliğin Amerika’daki Gelişimi
	2.3.2. Rehberliğin Türkiye’deki Gelişimi

	2.4. Ortaokulda Rehberlik ve Psikolojik Danışma Hizmeti
	2.4.1. Ortaokulda Rehberlik ve Psikolojik Danışma Hizmetlerinin Gerekçesi
	2.4.2. Ortaokulda Rehberlik Hizmetlerinin Genel Özellikleri
	2.4.3. İlköğretimde Rehberlik Hizmetlerinin Amaçları

	2.5. Okul Rehberlik ve Psikolojik Danışma Programları
	2.6. İlköğretim İkinci Kademede Rehberlik Programı ve Uygulanması
	2.6.1. Ortaokullarda Programın Uygulanmasında Okul Müdürünün Görevleri
	2.6.2. Ortaokullarda Programın Uygulanmasında Okul Rehber Öğretmenin Görevleri
	2.6.3. Ortaokullarda Programın Uygulanmasında Sınıf Rehber Öğretmenin Görevleri

	2.7. Rehberlik Programına Göre Sınıf Rehberliği Etkinliklerinin Kapsam ve Niteliği

	ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
	YÖNTEM
	3.1. Araştırma Modeli
	3.2. Evren ve Örneklem
	3.3. Veri Toplama Aracı
	3.4. Verilerin Toplanması
	3.5. Verilerin Analizi

	DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
	BULGULAR VE YORUM
	4.1. Ortaokul Öğrencilerinin Rehberlik Dersine Yönelik Algılarına Ait Bulgular
	4.2. Oryantasyon Değişkenine İlişkin Bulgular
	4.2.1 Rehberlik Dersine İlişkin Algıların Oryantasyon Alt Boyutuna İlişkin Bulgular

	4.3. Yöneltme ve Yerleştirmeye Yönelik Bulgular
	4.3.1. Öğrencilerin Rehberlik Dersine Yönelik Algılarının Yöneltme ve Yerleştirme Alt Boyutuna İlişkin Bulgular
	4.3.2. Öğrencilerin Rehberlik Dersine Yönelik Algılarının Bireyi Tanıma Alt Boyutuna İlişkin Bulgular


	SONUÇ
	KAYNAKÇA
	EKLER
	ÖZGEÇMİŞ



