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OZET

OGRETIMDE E-DEGERLENDIRME ARACLARININ KULLANIMI UZERINE
BiR META-SENTEZ CALISMASI

Elif TUNA PUSA

Yiiksek Lisans Tezi, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Ana Bilim Dah
Damsman: Doc. Dr. Serkan DINCER
Ocak 2024, 98 sayfa

Bu arastirmanin amaci, onceki ¢aligmalarda siklikla kullanilan e-degerlendirme
araglarini, calismalardaki bagimli degiskenleri, bu araglarin yarar ve smirliliklarini
belirleyerek e-degerlendirme araglarina standart olusturmay1 saglayacak oOneriler

sunmaktir.

Arastirma kapsamda ERIC, Scopus ve ISI Web of Knowledge veri tabanlarinda
belirlenen anahtar kelimeler ile tarama islemi yapilmistir. Bulunan tiim makaleler
icerisinden 2012 - 2023 yillar1 arasinda uygulamaya yonelik olan 41 makale aragtirmaya
dahil edilmistir. Arastirmanin yontemi belli bir konudaki benzerlikleri ve farkliliklar
ortaya koymay1 saglayan meta-sentez yontemidir. Bu yontem ile makalelerden elde

edilen bulgular belirli temalar altinda gruplandirilip derinlemesine incelenmistir.

Arastirma bulgularina gore yaygin kullanilan e-degerlendirme araglari; e-portfolyo,
web tabanli dlgme araglari, OYS, Web 2.0 araglari, sanal gergeklik oyunlari, mobil
uygulamalar, sosyal aglar ve bilgisayar destekli 6gretim programlaridir. Etkisi en ¢ok
incelenen bagimli degisken 6grenci motivasyonu, akademik performans degerlendirme

ve otomatik geri bildirim degiskenleridir.

Etkisi en az incelenen bagimli degiskenler toplulukla iletisim, elestirel diisiinme
becerileri ve Ogrenci Ozerkligini desteklemedir. Geri bildirim saglama, akademik
performansi degerlendirme, 6z diizenleme yapma, motivasyonu arttirma ve bireysel takip
imkan1 saglama bu araclarin kullanimu ile ilgili en 6nemli yararlardir. E-degerlendirme
araglarinin en 6nemli simirlilig1 olarak zamansal sorunlar, internet kaynakli sorunlar ve

bu araglarin sahip olduklari 6zelliklerin sinirli kismimin kullanilmasi elde edilen
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bulgulardir. Aragtirma kapsamindaki ¢aligmalarda araglar1 gelistirmeye yonelik oneriler
daha ¢ok bu araglara farkli uygulama entegre etmek ve farkli sinav tiirleri eklemektir.
Aragtirmada elde edilen sonuglar alanyazin ¢ercevesinde yorumlanmis ve bu yorumlara

gore ileride yapilacak caligmalara yonelik onerilerde bulunulmustur.

Anahtar kelimeler: E-degerlendirme, e-degerlendirme araglari, 6lgme - degerlendirme.
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ABSTRACT

A META-SYNTHESIS STUDY ON THE USE OF E-ASSESSMENT TOOLS IN
INSTRUCTION

Elif TUNA PUSA

Master Thesis, Department of Computer Education and Instructional
Technologies

Supervisor: Assoc. Prof. Dr. Serkan DINCER

January 2024, 98 pages

The aim of this research is to identify the e-assessment tools frequently used in
previous studies, the dependent variables in the studies, the benefits and limitations of

these tools, and to offer suggestions to set standards for e-assessment tools.

Within the scope of the research, searching was carried out with the keywords
determined in ERIC, Scopus and IS Web of Knowledge databases. Among all the articles
found, 41 articles related to practice between 2012 and 2023 were included in the
research. The method of the research is the meta-synthesis method, which allows
revealing the similarities and differences on a certain subject. With this method, the
findings obtained from the articles were grouped under certain themes and examined in
depth.

According to the research findings, commonly used e-assessment tools are; e-
portfolio, web-based measurement tools, LMS, Web 2.0 tools, virtual reality games,
mobile applications, social networks and computer-assisted teaching programs. The
dependent variable whose effect is most studied is student motivation, academic
performance evaluation and automatic feedback variables. The dependent variables
whose effects are least examined are community communication, critical thinking skills

and supporting student autonomy.

Providing feedback, evaluating academic performance, self-regulation, increasing
motivation and providing individual follow-up opportunities are the most important

benefits of using these tools. The most important limitations of e-assessment tools are
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temporal problems, internet-related problems and the limited use of the features these
tools possess. Suggestions for improving the tools in the studies within the scope of the
research mostly include integrating different applications into these tools and adding
different exam types. The results obtained in the research were interpreted within the

framework of the literature and suggestions were made for future studies based on these
interpretations.

Keywords: E-evaluation, e-evaluation tools, assessment and evaluation.
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BOLUM I

GIRIS

Bu bolimde arastirma problemi, arastirmanin amaci, Onemi, sayiltilara,

sinirliliklara ve tanimlara yer verilmistir.

1.1. Problem

Bilisim teknolojilerindeki gelismeler ve yenilikler egitim ve 6gretim alaninda yeni
anlayislarin  gelismesine yol agmistir. Bu gelismelere paralel olarak o6lgme -
degerlendirme uygulamalarinda énemli degisimler saglanmistir (Baran, 2020). Bdylece
geleneksel 6lgme degerlendirme kavramlarina ek olarak alanyazina “e-degerlendirme”

kavrami da eklenmistir.

Degerlendirme, 6lgme sonuglarinin bir 6l¢iit ile karsilagtirilarak, dl¢iilen 6zellik
hakkinda karar verme siireci seklinde ifade edilmektedir (Atilgan, 2009). E-
degerlendirme ise degerlendirme islemlerini karmasik birgok aktiviteyi igeren dijital
araglarla yapilmasidir (Cabi, 2016). Bayrak (2015)’a gore ise e—degerlendirme,
o0grenmenin desteklenmesini amaglayan bir degerlendirmenin bilisim teknolojileri
tizerinden yiiriitiildigi degerlendirmedir. E-degerlendirmede amag {ist diizey becerileri

Olgecek niteliklerde degerlendirme yapilmasidir (Yalgin, 2018).

Olgme ve degerlendirme araglariyla egitimde bilissel, duyussal ve psikomotor
alanlardaki becerilerin 6l¢iilmesi hedeflenmektedir. Biligsel alan, edinilen bilgilerle
zihinsel yetilerin gelistirildigi ve zihinsel faaliyetlerin ortaya c¢ikarildigi alandir
(Yesilyurt, 2009). Bilissel alanla ilgili yapilan degerlendirme araglarin1 Bloom tarafindan
olusturulan taksonomiye gore gelistirilebilir. Bloom Taksonomisi’nde bilissel alanlar ilk
olarak bilgi, kavrama, uygulama, analiz, sentez ve degerlendirme basamaklarindan
olusurken 1956 yilindan bu yana kabul goéren taksonomi 2001 yilinda revize edilmis ve
hatirlama, anlama, uygulama, ¢oziimleme, degerlendirme ve yaratma seklinde yeniden
olusturulmustur. Bu siralamanin degigmesindeki en 6nemli nedenler egitim alaninda

olusan yeni felsefeler ve eski taksonomi ile olusturulan 6l¢me araglarinin yapilandirmact



ogrenme kurami temelli 6gretim anlayiginin ortaya ¢ikmasi ile 6grenci merkezli st diizey
becerileri 6l¢gmede yetersiz kalmasindan kaynaklanmaktadir (Ayvact ve Tiirkdogan,

2010).

Duyugsal alan, duygusal yonlerin agirlikta oldugu ve olaylara kars1 his, tutum ve
ilgilerin ortaya c¢ikarilmaya calisildigi alandir (Tekin, 2004). Duyussal alanin
Ol¢iilmesinde kullanilan siralama Kratwohl (1964) tarafindan gelistirilen alma, tepkide
bulunma, deger verme, orgiitleme ve kisilik haline getirmedir (Demirel, 2017). Belli bir
alandaki zihin ve kas koordinasyonu gerektiren beceriler de psikomotor alanin icerisinde
yer almaktadir (Demirel, 2017). Sonmez (2007) bu alan1 algilama, kilavuz denetiminde
yapma, beceri haline getirme, duruma uydurma ve yaratma olarak siniflandirmistir. Tiim
bu smiflandirmalar egitim ve Ogretim faaliyetlerinde amaglar, 6lgme-degerlendirmeler

yapilirken ortak bir standart olusturmak i¢in kullanilmaktadir.

Klasik 6l¢me-degerlendirme yontemlerinden e-degerlendirmeye giden bu siirecte
dlgme-degerlendirme araclarinda da degisimler meydana gelmektedir. Ister yiiz yiize
egitim olsun ister uzaktan egitim olsun 6lgme ve degerlendirme araglarinin, 6grenenlerin
bilgi ve becerilerini dl¢ebilen nitelikte olmasi gerekmektedir (Baran, 2020). Ancak ilgili
alanyazin incelendiginde, e-degerlendirme arag cesitliliginin fazla olusu ve 6grenenlerin
bilgi ve becerilerini dlgebilecek nitelikteki e-degerlendirme araglarinin sahip olmasi
gereken oOzelliklerin net olarak belirtilmemesi, e-degerlendirme araclarinin verimli
kullaniminin 6niinde bir engel olusturdugu diisiiniilmektedir. Bu diisiinceden yola ¢ikarak
“yaygin kullanilan e-degerlendirme araglarinin neler oldugunun ve standartlarinin net bir
sekilde ifade edilmemesinin, 6grenenlerin daha nitelikli bilgi ve becerilerini dl¢ebilecek
e-degerlendirme araclarinin gelistirilmemesine neden olusu” arastirmanin problemi

olarak belirlenmistir.

1.2. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci, onceki ¢aligmalarda siklikla kullanilan e-degerlendirme
araclarini, calismalardaki bagimli degiskenleri, bu araglarin yarar ve smirliliklarini
belirleyerek e-degerlendirme araglarina standart olusturmay1 saglayacak Oneriler

sunmaktir. Bu amag¢ dogrultusunda asagidaki arastirma sorularina yanit aranmaigtir.



1. Ogretimde e-degerlendirme araglarini inceleyen calismalarda yaygm kullanilan
araclar nelerdir?

2. Ogretimde e-degerlendirme araglarini inceleyen ¢alismalarda, siklikla incelenen
bagimli degiskenler nelerdir?

3. Ogretimde e-degerlendirme araglarini inceleyen galismalarda belirtilen yararlar
nelerdir?

4. Ogretimde e-degerlendirme araglarini  inceleyen ¢alismalarda belirtilen
stirhiliklar nelerdir?

5. Ogretimde e-degerlendirme araglarini inceleyen calismalarda belirtilen oneriler

nelerdir?

1.3. Arastirmanin Onemi

Hizla gelisim gosteren modern bilgi ve teknoloji ¢caginin etkilerini her alanda
gormekte oldugumuz bu yiizyillda bu yenilik ve gelismelere ayak uydurmak biitiin
tilkelerin ortak amaci olmustur. Bu amag dogrultusunda ilerlemek, bilim ve teknolojiyi
benimsemis, hayatin i¢inde bu yenilikleri kullanan bireyler yetistirmekle miimkiin
oldugundan (Karamustafaoglu, Caglak ve Meseci, 2012), bilisim teknolojilerindeki
gelismeler egitim - 6gretim alaninda da yeniliklerin ortaya ¢ikmasini saglamis ve bu
alanlarda temelden degisimler yasanmasma yol a¢cmistir. Bu degisimler, 6lgme -
degerlendirme araclarinin g¢esitlenmesine, farkli ortamlarda 6lgme ve degerlendirme

yapilmasina da yol agmustir.

Bir¢ok sekilde gruplanabilecek bu cesitli 6lcme ve degerlendirme araglar1 afet,
salgin, mobilitenin artmasi gibi unsurlardan dolay: tiir ve ortam bakimindan gerek
kullanim gerekse de ¢alismalarin daha ¢ok e-degerlendirme iizerine odaklanmasina neden
olmustur. ilgili alanyazinda e-degerlendirme araclari ile ilgili bircok calisma bulunmasina
ragmen e-degerlendirme araglari ile ilgili hem gelistirme hem kullanim agisindan

standartlarin net bir sekilde belirtilmedigi gozlenmektedir.

Onceki ¢aligmalari sentezleyerek temalar gergevesinde degiskenlerin incelenmesi
ileriki arastirmalara kolaylik saglayacaktir. E-degerlendirme araglari ile ilgili onceki
caligmalar1 sentezleyen boyle bir ¢alismanin yapilmasi alanyazindaki boslugu dolduracak

niteliktedir. Ayrica arastirma sonucunda elde edilen bulgular, kullanim1 giderek artan e-



degerlendirme araclaria genis bir bakis agisiyla inceleme olanagi saglamasi nedeniyle

Onem tagimaktadir.

1.4. Sayiltilar

Arastirmada asagidaki varsayimlardan yola ¢ikilmistir:

1.

2.

Son on yilda yer alan, arastirma sorularina cevap verecek yeterlilikteki biitiin
calismalara ulasilmstir.
Incelenen ¢alismalardaki veriler, arastirmacilarm anlayislarini veya bakis acilarini

esas alarak gercekleri yansitmaktadir.

1.5. Smirhhiklar

Bu arastirmanin sinirliliklar sunlardir:

1.

Arastirma da kullanilacak veri tabanlart ERIC, Scopus ve ISI Web of Knowledge
veri tabanlari ile sinirhidir.

Aragtirma son on y1l (2012-2023) i¢inde yapilan ¢alismalar ile sinirhdir.

2% ¢ 2 ¢ 2 ¢

Arastirmada “e-degerlendirme”, “e-degerlendirme araglar1”, “e-evaluation”, “e-
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evaluation tools”, “e- assessment”, “e- assessment tools” anahtar kelimeleri ile

sinirlidir.

1.6. Tamimlar

Olgme: Olgiilmek istenilen bir dzelligin gdzlenerek, gézlem sonucunun say1 ve

sembollerle gosterilmesidir (Turgut,1983).

Degerlendirme: Degerlendirme, 6lgme sonuglarinin bir dlgiit ile karsilastirilarak

Olciilen 6zellik hakkinda karar verme siirecini ifade etmektedir (Atilgan, 2009).

E-degerlendirme: E-degerlendirme ise degerlendirme islemlerini karmasik bir¢cok

aktiviteyi icerek dijital araglarla yapilmasidir (Cabi, 2016).

Meta — Sentez: Belirli bir alanda yapilan arastirmalarin benzer ve farkli yonlerinin

belirlenip degerlendirilip yorumlanmasiyla yeni bilgilerin gelistirilmesini ifade eder

(Dinger, 2018; Polat ve Ay, 2016).



Egitim: Bireyin davranigsinda kendi yasantist yoluyla ve kasith olarak istendik

degisme meydana getirme siirecidir (Ertiirk, 1984).

Ogretim: Bireyin hayat boyu devam eden &grenme siirecinde okulda dnceden
belirlenen hedefler dogrultusunda ve genellikle bir belgeyle sonuglanan siireglerin

timiddr (Fidan ve Erden, 1992; Varis, 1996).



BOLUM II

KURAMSAL ACIKLAMALAR VE ILGILI ARASTIRMALAR

2.1. Egitim ve Ogretim

Egitim camiasi tarafindan en genel kabul goren tanim Ertiirk (1984) tarafindan
“bireyin davranisinda kendi yasantis1 yoluyla ve kasitl olarak istendik degisme meydana
getirme siirecidir ” olarak yapilmistir. Egitimin bu genel tanimi irdelendiginde dnemli
olan noktalar1 egitimin bir siiregten olugmasi (Sonmez, 1993), davranistaki degisikliklerin
istenilen yonde olmasi, bu degisimin kasith gergeklestirilmesi (plan dahilinde) ve siire¢

boyunca bizzat 6grencinin kendi yasantilarinin esas alinmasi gerekmektedir.

Ogretim, bireyin hayat boyu devam eden 6grenme siirecinde okulda énceden
belirlenen hedefler dogrultusunda ve genellikle bir belgeyle sonuglanan siireglerin

timudiir (Fidan ve Erden, 1992; Varis, 1996).

Ogrenme, bireyin gevresi ile etkilesimi sonucu kiside yasant1 iiriinii olusan ve
kalict olan davramis degismesidir (Ocak, 2020). Ogrenme genellikle kendiliginden ve
yonlendirilmis olmak iizere iki tiirlii meydana gelmektedir. Kendiliginden 6grenme duyu
organlariyla, deneme-yanilmaya yoluyla ve model alma ile ger¢eklesebilir (Erden, 1998).
Yonlendirilmis 6grenme de ise O0grenme, Ogreten bir kisi ya da arag ile ogrenme

gerceklesir (Fidan ve Erden, 1992).

Ogretme, herhangi bir 6grenmeyi kilavuzlama, saglama, rehberlik etme
etkinligidir (Ertiirk,1984). Ogretme faaliyetleri bir kisi ya da grup tarafindan
diizenlenebilecegi gibi tablet, bilgisayar, akilli telefon, film ve kitap gibi materyaller ile

de saglanabilir (Ocak, 2020).

2.2. Olcme ve Degerlendirme

Olgme, 6lgiilmek istenilen bir 6zelligin gdzlenerek, gdzlem sonucunun sayr ve
sembollerle gosterilmesidir (Turgut,1983). Bu tanima gore ilk olarak 6l¢iilecek 6zelligin
belirlenmesi, 6l¢gme aracinin se¢ilmesi, 6l¢gme isleminin gergeklesmesi ve sonucun ifade

edilmesi gerekmektedir. Ug tane dlgme tiirii vardir. Bunlar;



Olgmek istenilen 6zellik dogrudan gozlene biliniyorsa ve kendisiyle iliskili bir
Olcme araciyla dogrudan o6l¢iilebiliyorsa bu tiir 6l¢melere dogrudan 6l¢me denir (Giiler,

2023).

Dogrudan goézlenemeyen ve Olclilemeyen bir 6zelligin baska bir degisken
yardimiyla 6lgiildiigii 6l¢meye dolayli 6lgme denir (Giiler, 2023). Egitimde akademik

basar1 ve yetenegin testlerle olciilmesi bu tiir 6lgmeye 6rnektir (Kan, 2009).

Olgiilmek istenilen 6zellik kendisinden farkli iki ya da daha fazla &zelligin
arasinda matematiksel bir bagint1 yardimiyla 6lciilebiliyorsa bu tiir 6lgmelere tiiretilmis

Olgme denir (6rnek: yogunluk=kiitle/hacim )(Giler, 2023).

Degerlendirme, 0Ol¢iim sonuglarinin  dnceden belirlenen  Olgiitlere  gore
yorumlanarak yargiya ulagma siirecini ifade eder (Ozgelik, 2010). Egitsel anlamda
degerlendirmelerde temel ama¢ 6grenme siirecinin dncesinde, siire¢ boyunca ve sonunda
ogrencinin ne &grendigini ve 6grenmenin neresinde oldugunu belirlemektir (Ozgiir,
2015). Degerlendirme siirecinin farklt amagclarla yapilmasindan kaynakli olarak
degerlendirme tiirleri de farklilik gdstermektedir. Bu sebepten dolayr degerlendirme

amacina gore li¢ farkl tiir degerlendirme tiirii vardir (Karadag, 2014).

Tanima ve yerlestirme amagli degerlendirme, 6grencilerin 6grenme slirecine
baslamadan Once yapilan hazirbulunusluklarini ve Onbilgilerini ortaya c¢ikarmayi
amaglayan degerlendirme tiiriidiir (Karadag, 2014). Yani temel amag 6n kosul eksiklikleri

belirlemektir.

Bi¢imlendirme amacl degerlendirme, 6grenme siireci devam ederken 6grenenin
ilerlemesi hakkinda geri bildirim saglayan bir degerlendirme tiiriidiir (Orhan Ozen, 2019).
Ogrenenin performansinin 6gretmen tarafindan Slgiilerek varsa dgrenme eksiklerini
belirleyerek bu eksikliklerin nasil giderilecegi ile ilgili doniitler veren tiirdiir (Ozgiir,
2015). Siire¢ odakli olup, elestirel diisiinme ve problem ¢6zme becerilerini gelistirmesi
amaglanir. Bigimlendirici degerlendirme de geri bildirim mekanizmasi 6nemli bir yer
tutar. Geri bildirim sayesinde silirecin isleyisi gozden gecirilir, degistirilebilir ve

tyilestirilmeler yapilir (Karadag, 2014; Karakoseoglu, 2022).

Nicol ve Macfarlene Dick (2006), ilgili alanyazin incelemesi sonucunda etkili bir
degerlendirme ve geribildirim i¢in on temel ilke belirlemistir. Bu ilkeler ile sunlar

saglanir:



Iyi bir performansin nasil olmasi gerektigi belirginlesir,

Ogrenme i¢in daha fazla zaman ve emek harcamaya tesvik eder,

Ogrencilerin kendi yanlislarini diizeltmeleri igin kaliteli geri bildirim saglar,

Oz sayglyl ve motivasyonu arttirir,

Ogrenci-6grenci ve dgrenci - dgretmen arasindaki iletisimi ve etkilesimi arttirir,
Oz degerlendirme ile ilgili diisiince gelisimini kolaylastirir,

Ogrencilere igerik ve siire¢ agisindan degerlendirme igin segenek sunar,

O N o g B~ w D P

Degerlendirme politikalar1 ile ilgili karar alma siirecinde 6grencilerin yer
almasini saglar,
9. Ogrenen topluluklarmn gelisimini destekler,

10. Ogretmene, siireci 6grenci ihtiyaglarma gére uyarlama da yardimei olur.

Diizey belirleme amagli degerlendirme, bir {inite, ders, ¢aligma programi, donem
veya Ogretim yili sonunda gergeklestirilen; 0grencinin basarisini Olglip not vermeyi
amaglayan degerlendirme tiiriidiir (Orhan Ozen, 2019). Uriin odaklidir ve 6grenme

tamamlandiktan sonra gerceklestirilir.

Diizey belirleme amacli degerlendirmede 6grenci basarisinin hatasiz ve etkili bir

sekilde belirlenmesi i¢in gdz oniinde bulunmasi gereken bazi ilkeler vardir.
Bu ilkeler (isman, 2011) sunlardir:

Doénem boyunca 6grencinin derse katilima,
Ogrencini smav sonuglari,

Ogrencinin grup ve bireysel arastirma ddevleri,
Ogrencinin siif icerisindeki basar1 ortalamast,

Ogrencinin konuyla ilgili baslangigtaki davranis,

I A T o

Dersin hedefleri kazandirilmasi 6ngoriilen davranislar,

2.3. E-Degerlendirme

E-degerlendirme, degerlendirme isleminin bilgi ve iletisim araglarinin
kullanilarak yapilmasidir. Yani degerlendirme siirecinin basindan sonuna kadar olan tiim
stirecteki etkinlerde teknolojinin kullanilmasidir (Cabi, 2016). Bir¢ok farkli dijital arag
kullanilarak degerlendirme siirecinin tasarlanmasi, gelistirilmesi, verilerin toplanmasi,

kaydedilmesi, saklanmasi, raporlastirilmasi da saglanir (Johannessen ve Redecker, 2013).



E-degerlendirme; 6grencinin kendi 6grenmelerini izleme imkani ve aninda etkili
doniitler alabilmesinin yan1 sira grup igerisindeki basarisin1 ve durumunu gérme imkani
da tanir (Karadag, 2014). E-degerlendirme ile kisa cevapl testler, eslestirme testleri,
dogru-yanlis testleri ve c¢oktan se¢meli testler gibi klasik 6l¢gme ve degerlendirme
yaklasimlar1 kullanilabilecegi gibi bireyin iist diizey diisiinme becerilerini ve problem
¢ozme yeteneklerini gelistirecek e-portfolyo, simiilasyon, ¢evrimigi tartisma ortamlari vb.

yontemler de tercih edilebilir (Karadag, 2014).

Olas1 bir e-degerlendirme siireci (Karadag, 2014). Sekil-1’de gosterilmektedir.

; sagary | Katihmerya Bir sonraki
Ogretimicerigi —m» | E-degerlendirme _y | doniit e
(sonraki konu) ogretim icerigl
Basarisiz

Katilimciya dénat
Giincelleme (glincellemelere
iliskin)

f ]

Soru bankasi-
p portfolyo vb.

Sekil 1. E-degerlendirme siireci.

Sekil 1°deki e-degerlendirme siireci incelendiginde ilk olarak dgrencilere 6gretim
igerigi uygulanir. Sunulan igerigin ne derecede etkili oldugunu belirlemek igin e-
degerlendirme yapilmakta, 6grenci basarili olursa olumlu bir doniit verilerek bir sonraki
Ogretim igerigine gecis yapilir. Eger basarili olmamigsa d6grenciye yapict doniit verilerek
bilgilerini giincellemesi i¢in firsat sunulur. Bu adim sonrasinda 6grenci konuya bastan
baslayip basarili olana kadar tekrar etmektedir. Basarili olan 6grenciler sonraki konuya
gecis yapmanin yant siwra konuyla ilgili farkli degerlendirme ydntemlerine de

yonlendirilebilirler.
E-degerlendirmenin faydalari su sekildedir;

1. Degerlendirme yapilacak yer ve zaman agisindan secenek sunar, aninda doniit
alinabilir, kendi kendini degerlendirmeyi saglar ve otantik ortamlar yoluyla (e-

ortfolyo, etkilesimli oyunlar vb. ) iist diizey becerileri ortaya ¢ikarir (Cabi, 2016).



10

2. Kitlesel sinavlarda dahi aninda geri doniitiin verilebilir, kaynaklarin tekrar tekrar
kullanilabilmesi saglar ve motivasyonu arttirir (Jordan, 2013).

3. Biiyiik miktardaki sorular1 veri tabanlarinda saklayabilir ve ¢oklu ortam destegi
saglar (Bayrak, 2015).

4. Ogretici tarafindan akademik basarisi diisiik 6grencilerin karsilastiklar1 zorluklari
belirlemeyi saglar ve 6grencilerin akademik bagarilarini arttirmaya yardime1 olur

(Akglin ve Sahin Kélemen, 2020).
E-degerlendirmenin sinirliliklar ise su sekildedir;

1. E-degerlendirme etkinliklerini olusturmak i¢in gereken siire Onemlidir ve
Ogretmenlerin bu etkinlikleri olusturmak i¢in zamana ve deneyime ihtiyaglari
vardir (Appiah ve Van Tonder, 2018).

2. Kaliteli soru hazirlamak belirli bir siireg istedigi i¢in 6gretmenlere bu siire¢ zor
gelebilecegi icin alt becerileri 6lcen degerlendirmeler tasarlayabilir. Bu da
degerlendirmenin kalitesini diisiiriir (Appiah ve Van Tonder, 2018).

3. E-degerlendirmeye her yerden erisim olabilecegi i¢in 6zellikle yiiksek riske sahip
smavlar1 yapan kurumlar isteksiz davranabilirler (Crisp, 2011).

4. Bilgisayar ve internet maliyeti, teknik altyapi, olas1 ekipman arizasi gibi durumlar
e-degerlendirmede karsilasilan zorluklardandir (Walker, Topping ve Rodrigues,
2008).

Baslica e-degerlendirme araclari; e-portfolyo, web tabanli 6lgme araclari, OYS
(6grenme yonetim sistemi), web 2.0 araglari, sanal gerceklik oyunlari, mobil
uygulamalar, sosyal aglar, video tabanli 6l¢me araglari, bilgisayar destekli 6gretim

programlaridir.

2.3.1. E-Portfolyo

E-portfolyo, genellikle internet iizerinde bir kullanicin metin, goriintii, video ve
ses gibi multimedya araclarini birlestirerek olusturdugu bir aractir (Mason ve Williams,
2016). Akademik transkriptten farkli olarak bu araglar, 6grencilerin siif dig1 veya
ogretim programi dis1 da deneyimler gerceklestirerek dgrenme gergeklestirme imkant
sunar. Ayrica e-portfolyolar &grencilerin 6grenme deneyimlerini belgelemelerini,

saklamalarin1 ve bagkalariyla etkilesim olusturarak gelistirmelerine firsat verir (Dalisay,
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Hill ve Buskirk, 2015). E-portfolyolar elestirel diisiinme siireci yoluyla bilissel, duyussal
ve psikomotor alanlarda 6grencilerin kendi giiclii ve zayif yonlerini gérmelerini saglar;

aktif 6grenmeyi ve kendi kendine 6grenmeyi destekler (Mason ve Williams, 2016).
Alexiou ve Paraskeva (2010), e-portfolyolar: dort kategoriye ayirmistir.

Degerlendirme e-portfolyosu: Ogrencilerilerin belli bir konudaki bilgi ve

becerilerini ortaya koymay1 saglayan e-portfolyodur.

Vitrin e-portfolyosu: Ogrencilerin farkli alanlarda olusturduklar1 projeleri

sergiledikleri e-portfolyudur.

Gelisim e-portfolyosu: Ogrencilerin zaman igerisindeki ilerlemelerini takip

etmeyi saglayan e-portfolyodur.

Yansitici e-portfolyo: Ogrencilerin akademik basarilar1 ile dgrenme hedefleri

arasindaki iliskiyi ortaya koyan e-portfolyodur.

Ogrencilerin kisisel bilgileri, akademik calismalari, olusturduklar1 dokiimanlar
vb. e-portfolyolarda depolanmaktadir. Bu sayede tiim bu bilgiler her zaman erisilebilir
haldedir (Goodman, 2015). Ayrica e-portfolyolar 6grenci, 0gretmen, aile arasindaki
iletisimi gelistirerek isbirligine tesvik eder. Teknolojik gelismeler ile birlikte zaman
icerisinde bu aracin 6nemi artmakta ve degerlendirme araci olarak giderek daha fazla
kullanilmaktadir (MacEntee ve Garii, 2010). E-portfolyo ile degerlendirme siireci hedefe
bagl olarak farklilik gdstermektedir. Amag 6grenci basarisin1 degerlendirmekse dgrenci
portfolyosunu olusturur ve Ogretmen kontrol listesi, gbézlem formu vb. araclar ile
degerlendirme yapar. Ancak amag¢ degerlendirme degil de 6grencinin gelisimi izlemek
ise bu sefer 6gretmen portfolyodaki eksiklikleri belirleyip 6grenciye rehberlik eder, bu
durumda puanlama yapilmamaktadir (Kutlu, Dogan ve Karakaya, 2006). Ogrenci
basarisini degerlendirme veya Ogrenci gelisimini takip etmek amaciyla e-portfolyo
kullanilmast her durumda Ogrencilerin sahip olduklar1 bilgi ve becerileri gosterme

acisindan daha gergekci olanaklar sunmaktadir (Raison ve Pelliccione, 2006).

2.3.2. Web Tabanh Ol¢me Araclan

Web tabanli 6lgme araclari, 6grencilerin degerlendirmesini internet hizmetlerini

kullanarak yiiriitmektir (Mutlu ve Oztiirk, 1999). Yani 6nceden belirlenen dgrenme
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hedeflerinin gerceklesip gerceklesmedigini belirlemek i¢in degerlendirme siirecini web
araglarini kullanarak yapmaktir.

Web tabanli degerlendirmenin faydalar1 su sekilde siralanabilir (Battal, Tasdelen
ve Tiimer, 2010):

1. Aninda geri bildirim saglar,

2. Sorularmn bir havuzda toplanmasini saglar,

w

Degerlendirme siirecinde insan elinden kaynaklanacak herhangi bir hataya yer
yoktur,

Var olan bilgi sistemlerine entegre edilebilir,

Uzaktan 6lgme ve degerlendirmeyi destekler,

Cikt1 masrafi yoktur,

Tekrar tekrar degerlendirme yapmak geleneksek yontemlere gore daha kolaydir,

© N o g b

Zaman ve mekan sinirlamasi yoktur.

Web tabanli 6lgme araglari ile internet ortaminda simav sorusu hazirlanabilir,
hazirlanan bu siavlar 6grencilere yine internet ortaminda uygulanabilir ve sonuglari ilan
edilebilir (Buz, 2012). Sinav sonuglarina gore dgrencilerin akademik bagarilar1 hakkinda
cikarimda bulunabilir ve hizli analizler yapilabilmektedir. Ayrica web tabanli
degerlendirme sayesinde Ogrenme etkinlikleri, gelistirilen materyallerin kalitesi ve

verilen egitimin etkililigi hakkinda geri bildirim alinabilmektedir (Buz, 2012).

2.3.3. OYS (Ogrenme Yonetim Sistemi)

OYS, egitim almak isteyen kisileri, egitmen ve egitim materyalleriyle bir araya
getiren sanal ortamlardir. Bu sistemler, 6grenme siirecini planlamayi, degerlendirmeyi,

uygulamay1 saglayan 6zel bir yazilim ile yapilir (Arslan, 2013).

OYS’lerin amac1 (Aydm ve Birogul, 2008), 6grenciler igin kendi gelisimlerini
gormelerini saglamak, arkadaslariyla iletisim kurabilmek, akran isbirligini tesvik
etmekken Ogretmenler icin ise Ogrencilerin performanslarint degerlendirmek ve
katilimlarini gézlemlemektir. OYS’ler, egitim - dgretim faaliyetlerinin ydnetilmesini,
istatistiksel raporlarin hazirlanmasimni yani sanal ortamda bir okul olarak her tiirlii

hizmetin verilmesini saglar (Ozan, 2008).
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Genel olarak bir OYS, dgretmenlere verecekleri egitimlerin iceriklerini hazirlama
ve yonetme imkani saglar. Egitim — Ogretim siiresince dgrencilerin performanslarini
degerlendirme ve egitime katilma derecelerini raporlamaya olanak verir (Aydin ve
Birogul, 2008). Ayrica 6devlendirme, sinav yapma ve bunlara geri bildirim verme gibi

degerlendirme faaliyetlerini gergeklestirir (Szabo ve Flesher, 2002).

2.3.4. Web 2.0 Araglan

Kullanicilarin aktif olarak igerik olusturabilecekleri, birbirleriyle etkilesim
kurmalarini ve igbirligi yapmalarina imkan taniyan uygulamalardir (Horzum, 2011). Web
2.0 araglarmin temellerini sosyal yapilandirmacilik kuramini destekler niteliktedir (Lu,
Lai, ve Law, 2010 ). Boylece Web 2.0 araglarini kullanan 6grenciler sinif ortaminda
bilgiyi tiikketen 6grenci roliinden ¢ikarak bilgiyi iireten, sorgulayan 6grenci konumuna
dontigiirler. Web 2.0 araglari ile ¢evrimigi yapilabilecek sinavlar, hizli doniitler verme ve
sonugclar1 saklayabilme 6zelliklerine sahiptir. Ayrica kelime bulutu, anket, soru — cevap,
bulmaca vb. araglar ile daha ¢ok bigimlendirici degerlendirme amaciyla kullanilabilir

(Celik, 2021).

Byrne (2009), Web 2.0 araglarinin kullanimini 6grenci ve 6gretmenler agicindan

faydalarini su sekilde siralamastir:
Ogretmen agisindan faydalarr;

1. Smfa getirdigi farkli aktivite ile derse canlilik ve hareket katar,

2. Olgme ve degerlendirme cesitlenir. Uriin degerlendirmenin yani sira siireg
degerlendirme de 6n plana ¢ikar,

3. Giincel hayat problemleri ve 6rnekleri sinif ortamina tasinir.

Ogrenci agisindan faydalart;

Teknoloji okur-yazarliklari artar,

Uriin odakli ¢alistiklart i¢in gosterilen ¢aba da somut olarak goriiliir,

Ogrencilerin farkli 6grenme tarzlarini destekler,

Daha fazla duyu organinin kullanilmas1 kalicilig arttirir,

o r w0 e

Uriinleri ile ilgili elestiriler alip gelisimlerini destekleyebilirler.

Web 2.0 araglari kullanim amaglar1 diistiniilerek sekiz ana baslik altinda

toplanmistir (EImas ve Geban, 2012). Sekil 2’ de bu siniflandirma gosterilmektedir.
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2.3.5. Sanal Ger¢eklik Ortamlar:

Sanal gerceklik, bilgisayar ortaminda olusturulan ii¢ boyutlu gorsellerin ve
animasyonlarin teknolojik araclar yardimiyla insan zihninde gergeklik algisi yaratarak
ortamdaki nesnelerle etkilesimde bulunmalarini saglayan teknolojidir (Kayabasi, 2005).
Katilimcilara gercekmis hissi veren, bilgisayar ortamindaki benzetim modelidir

(Bayraktar ve Kaleli, 2007).

Sanal gerceklik ortamlar1 birgok alanda egitim - Ogretim amaciyla
kullanilmaktadir (Kayabasi, 2005). Miihendislik, insaat, tip, egitim, uzay, rehabilitasyon
ve sanat bunlardan bazilardir. Ozellikle tip alaninda sanal kadavralar {izerinde sayisiz
deneme yapma imkani saglar (Cavas, Huyugiizel ve Can, 2004). Pilotluk egitiminde ugcak

simiilatorleri ile gergek ortamda olabilecek kazalarin 6niine gecilir (Aslan ve Erdogan,
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2017). Kimya alaninda ise tehlikeli deneyler simiilasyonlar ile sorunsuz bir sekilde

defalarca tekrar edilebilir.

Sanal gergeklik ortaminda bulunmasi gereken ozellikler ise sunlardir (Tepe,

Kaleci ve Tiiziin, 2016):

Ug boyutlu grafik diinya: Gergek ortamin modellemesi veya hayal iiriinii mekanlardir.
Icine girme: Gergek olandan zihinsel olarak styrilip, sanal diinyaya girme durumudur.
Etkilesim: Ortamin kullanicinin komutlarina tepki vermesidir.

Duygusal geri doniis: G6zlemcinin ortamda kendi varligini hissedip, duyusal olarak bu

mekanda gergeklestirdigi eylemden etkilenmesi olarak tanimlanabilir.

Sanal gergeklik ortamlarinin maliyetinin yiiksek olmasi, kullaniminin teknik bilgi
gerektirmesi ve uzun siire kullanilmasi durumunda baz1 saglik sorunlarina yol agabilmesi
birer dezavantaj olmasina karsilik (Tepe, Kaleci ve Tiiziin, 2016); motivasyonu arttirma,
yaraticilik ve Ozgiiven gelistirme, inceleme imkami olmayan yerlerin incelenmesini
kolaylastirma, herkesin kendi hizinda ilerlemesini saglama, zamandan ve mekandan

bagimsiz uygulamalara katilma islevleri giiclii birer avantajdir (Roussou, 2004).

2.3.6. Mobil Uygulamalar

Mobil uygulamalar, akilli cihazlarda kullanilmak tizere 6zel olarak gelistirilen
yazilimlardir. Mobil uygulamalarin amaci kisilerin islemlerini  daha verimli

gerceklestirmelerini saglamaktir (Agca ve Bagei, 2013).

Egitim alaninda mobil uygulamalar diisiiniildiiglinde 6grencilere sinif ortamina
bagli kalmadan yani zaman ve mekan sinir1 olmadan kesintisiz egitim imkani sunan
yazilimlardir (Seppala ve Alamaki, 2003). Mobil uygulamalar sayesinde sayisiz ders
kitab1 ve ders notlar1 uygulama igerisine entegre edilerek 6grencinin istedigi an istedigi
bilgiye ulagsmasini saglar. Ayrica birgok derse ait ¢esitli 6lgme — degerlendirme araglarini
barindirmasi ile 6grencilerin tekrar tekrar kendilerini sinamalarini saglar (Sirakaya ve

Sirakaya, 2017).
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2.3.7. Sosyal Aglar

Sosyal ag, “bir ya da birden fazla toplumsal iliskiyle birbirine baglanmis,
dolayisiyla toplumsal bir bag olusturan bireyler” anlamina gelmektedir (Marshall, 1999).
Sosyal aglar, kullanici1 merkezli, interaktif, iliskiler kurabilen ve duygulara 6nem veren
sistemler olduklari igin diger internet uygulamalarindan ayrilmaktadir (Oztiirk ve Talas,
2015). Facebook, Instagram, MySpace ve LinkedIN baz1 sosyal ag uygulamalaridir. Hew

(2011)’e gore sosyal aglar su amagclar i¢in kullanilmaktadir.

Var olan iliskileri stirdiirmek,
Yeni insanlar tanimak,

Eglenmek,

Popiilerligi arttirmak,

Kendini ifade etmek veya sunmak,
Arsiv amaciyla kullanmak,

Ogrenci aktiviteleri igin kullanmak,

O N o g A~ w D e

Ogrenme etkinlikleri icin kullanmak.

Egitim-6gretim amaciyla sosyal aglarin kullanimi, 6gretmen ve Ogrencilerin
birbirlerini daha iyi tanimalarina olanak saglayacaktir ve bu da aralarindaki iletisimi
giiclendirecektir. Sosyal aglar sayesinde dgrencileri dijital okuryazarliklarini arttirirken
bir yandan da informal 6grenmeler gerceklestireceklerdir (McLoughlin ve Lee, 2008).
Ayrica benzer ilgi alanina sahip kisiler birbirlerinden 6grenebilirler ve bu da dinamik bir
O0grenme ortami gerceklestirir. EZitsel acidan bir diger yarari ise 6grenciler sadece tiiketen

degil ayrica igerik tireten aktif birer kullanict konumundadirlar (Mazman, 2009).

Sosyal medya igerisindeki tartigma ve sohbet ortamlar1 diger e-degerlendirme
araglarindan farkli olarak 6grencilerin kendi istekleriyle katildiklari ortamlardir (Baris ve
Tosun, 2013). Ayrica Ozellikle uzaktan egitimde sosyal medyalarin sohbet, tartisma,
forum, medya paylasimi oOzellikleri Ogrencilerin birbirlerini  gérmedikleri sif
arkadaslariyla ve dgretmenleriyle topluluk bilinci olusturacaktir (Ozmen, 2012). Bu
uygulamalar uygun bir sekilde kullanildiginda 6zerkligi destekleme, yaratici diisiinme,

aktif 6grenme gibi birgok yonden 6grencileri gelistirecektir (Cakir ve Yiikseltiirk, 2010).
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2.3.8. Bilgisayar Destekli Ogretim Programlari

Bilgisayar destekli Ogretim, bilgisayarin egitim-6gretim faaliyetleri icerisinde
belli bir konuyu ya da kavrami 6gretmek i¢in bilgisayarlarin kullanilmasi olarak ifade

edilmektedir (Dinger, 2015).

Bilgisayar destekli Ogretimin amacina ulasabilmesi i¢in (Akgay, Aydogdu,
Yildirim ve Sensoy, 2005);

1. Bilgisayar okuryazarliginin belli bir seviyede olmasi gerekmektedir.

2. Kullanmlacak BDO programi dersin amacina ve Ogrenci seviyesine uygun
olmalidir.

3. Sozciikk dagarcigmi gelistirecek sekilde farkli kelimeler anlatimlarda
kullanilmaldar.

4. Herhangi bir olumsuz durumda 6gretmen miidahale edebilecek sekilde hazir
bulunmali ve her zaman bir plan1 olmalidir.

5. Kullanilacak programin geri doniitlerinin kaliteli olmasina 6zen gosterilmelidir.

Bilgisayar destekli 6gretim programlarinin temel olanlari; dijital oyunlar, video-
konferanslar, dijital ders kitaplari, tekrar ve alistirma yazilimlari, elektronik sunum,
egitim Cd’leri ve EBA uygulamasidir (Tosun, 2006). BDO programlar: alistirma — tekrar
yapma, anlasilmayan konunun pekistirilmesinde, hesaplama yapmada, sunum hazirlama
vb. konularda yararlanilabilecek ve aninda doniit verecek kaynaktir (Engin, Tosten ve

Kaya, 2010).

BDO programlar1 ezberci egitim anlayiginin sonlanmasina yardimci olabilecegi
gibi kullanilan materyal ve metotlar ile 6grencilerin ilgileri ve dikkatleri canli tutulur
(Giirbiiz, 2007). Farkl1 zeka tiirlerine ve 68renme stillerine sahip 6grencileri destekler.
Ayrica tek basia ders ¢alismay1 seven 6grencileri destekleyecegi gibi grup igerisine

katarak da aidiyet duygusunu gelistirir (Engin vd., 2010).
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2.4. Ogretimde E-Degerlendirme Araclarmin  Kullamm ile Tlgili Yapilan

Arastirmalar

2.4.1. E-Degerlendirme Araci Olarak E-Portfolyoyu Ele Alan ilgili Arastirmalar

Egitim teknolojileri alanindaki gelismeler disiiniildiiglinde 6grencilerin
bulunduklar1 egitim - 68retim yilindaki degerlendirmelerini ve tirtinlerini hem bir sonraki
yillara taginmasi hem de akranlariyla paylasmalar1 bakimindan e-portfolyolar 6nemli bir
yer tutmaktadir. Ogrenciler agisindan dnemli bir degerlendirme araciyken dgretmenler
icinde Onemli bir aractir. Anagiin, Atalay ve Kandemir (2018)’e gore de 6gretmen
yetistirme de e-portfolyolarin kullanilmasi alan bilgisi ve teknoloji kullanim becerisi

acisindan katki sagladigi ifade edilmektedir.

Akgiin ve Sahin Kolemen (2020)’de e-portfolyo olusturmanin 6grencinin
akademik 6z diizenleme becerisine etkisini inceledikleri calismada e-portfolyo kullanan
grubun kullanmayan gruba gore 6z diizenleme becerilerinde anlamli bir fark oldugunu
belirtmis, e-portfolyolarin yansitict 6zelliginin bulunmasi bu araglari iyi birer 6z

degerlendirme araci olarak kullanilabilecegini belirtmistir.

Mason ve Williams (2016), paramedik lisans 6grencilerini degerlendirme de e-
portfolyo kullanimini inceledikleri arastirmada e-portfolyolarin giiclii ve zayif yonlerini
ortaya ¢ikarmistir. Bir ¢ok 6grenci tarafindan derinlemesine diisiinmeye tesvik ederken
bir kisim 6grenci tarafindan ise multimedya bilesenlerini entegre etmede zorlandiklar
i¢in stres yasamalarina sebep olmustur. Teknik eksikliklerin giderilmesi durumunda ve
ogrencilere stres yasatan durumlarin ortadan kaldirilmasi ile e-portfolyolarin giiclii bir e-
degerlendirme araci olarak kullanilmasit Ongoriilmektedir. Dasilay, Hill ve Buskirk
(2015)’de lisans iletisim 6grencileri ile yaptiklari ¢alisma da benzer bulgular elde etmis
ve e-portfolyonun boliim igerisinde zaman igerisinde kiiltiirel degisim araci olarak hizmet

edebilecegi kanisina varmiglardir.

Dominguez, Morales ve Tarkovska (2014), 46 isletme Ogrencisi ile e-
portfolyalarin 6grencilerin 6grenme deneyimlerini zenginlestirme potansiyellerini
kesfetmeyi amagladiklar1 caligmada elde ettikleri en 6nemli bulgular elestirel diisiinme
becerilerinde ve iletisim kurma becerilerinde artis olmasidir. Ayrica ¢alisma sonucunda
ogrencilerin 6zerklikleri gelismis, kendi 6grenmeleri lizerinde daha fazla kontrole sahip

olmuslardir.
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Korhonen, Ruhalahti, Lakkala ve Veermans (2020), akademik yazim dersini alan
200 lisans Ogrencisi ile 6grencilerin yazma becerilerini, 6grenmeye yonelik tutumlarini
belirlemek amaciyla yaptiklart ¢alismada e-portfolyolarin kisisel ihtiyaglar1 dikkate
almamasinin ve igbirlik¢i yapisinin eksik olmasinin olumsuz bir yon oldugunu ifade

etmistir.

Baris ve Tosun (2013), Facebook {izerine entegre ettikleri e-portfolyo araci ile
sosyal medyada ¢ok fazla zaman gegiren bireylerin hoslandiklar1 bu ortamdan kopmadan
egitsel aktiviteler gergceklestirmelerini ve egitimde daha etkin kilinmalarin1 amagladiklari
arastirmalarinda e-portfolyolarin olumlu tutumlar kazandirdigini ortaya koymustur.
Ozellikle ortaya bir iiriin ¢ikarma, not kaygisinin diisiik oldugu bir ortamda ¢alisma bu

arastirmada elde edilen olumlu yonleri yansitmaktadir.

Bayrak (2015) ise e-degerlendirme de onemli olanin 6z degerlendirme olmasi
gerektigini vurgulamiglardir. Bunun sebebi olarak da egitim alaninda paradigma
degisiklikleri ve bireyselligin 6n planda tutuldugu giiniimiizde silire¢ ve {riin
degerlendirmeden ziyade e-degerlendirme araglarinin daha ¢ok 06z degerlendirme
tizerinde durulmasi gerektigini vurgulamiglardir. Bu baglamda Chang, Liang ve Chen
(2012)’de 6z degerlendirmelerin gegerliligini ve giivenirliligini 6lgmeyi amagladiklar
web tabanli porfolyo calismalarinda Bayrak(2015)’1 destekler niteliktedir. Caligmaya
sonuglara gore 6grencilerin 6z degerlendirme sonuglart ile 6gretmen degerlendirme
sonuglar1 tutarhilik gostermektedir. De Brun, Rogers, Drury ve Gilmore (2022)’de
peerScholar ile ¢evrimi¢i ortamda akran ve 6z degerlendirme ile ilgili hemsirelik ve
ebelik egitiminde yaptig1 calismalarinda elestirel diistinmenin gelistigi ve 6grencilerin
kendi 6grenme sorumluluklarini alma konusunda gii¢lendirdigi ifade etmislerdir. Zhang,
P1i, Chen, Zhang ve Yang (2021)’da ¢alismalarinda ¢evrimigi akran degerlendirmelerde
degerlendiricilerin olumlu degerlendirmelerinin kendi yaraticiliklarini gelistirdigini ifade

etmislerdir.

2.4.2. E-Degerlendirme Araci Olarak Web 2.0 Araclarom Ele Alan Ilgili

Arastirmalar

Celik ve Tepe (2022)’nin sanal 6grenme ortaminda dijital uygulamalarla
bicimlendirici degerlendirme ile ilgili yaptiklari ¢alismada en fazla tercih edilen Web 2.0

araclarinin sirasiyla Quizizz, Kahoot, Nearpod, ve Socrative oldugu ortaya konmustur.
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Bu araglar sayesinde sinif ici etkilesimin arttifi, Ogrencilerin bagar1 diizeylerinin
Olciilmesine imkan tanindig1 ve elestirel diisiinme becerilerinin kazandirildig1 sonuglarina
ulasilmigtir. Ayrica ara yiizli eglenceli ve oyunlagtirma 6zelligi giiclii uygulamalarin
arastirma amaci dogrultusunda daha yararli oldugu ifade edilmistir. Yine Web 2.0
araglarmin faydalar i¢cin Elmas ve Geban (2012), 6gretmenler agisindan degerlendirme
anlayisi cesitlilik kazanarak hem iirlin hem de siire¢ degerlendirme yapilabilirken 6grenci
acisindan ise akran degerlendirmesine imkan taniyarak kendi 6grenmeleri iizerinde

kontrolleri arttigini ifade etmistir.

Okullarda o6gretim programi igerisine entegre edilen etkilesimli etkinlikler
Ogrencilerin ilgisini ¢ekerek 6grencilerin 6grenmelerini etkili bir sekilde desteklendigi
Cowie (2005) tarafindan belirtilirken, degerlendirme araglarina uygun ve ilgi ¢ekici
teknolojilerin entegre edildigi zaman 6grenme daha verimli hale gelecegi ise Mohamadi
(2018) tarafindan ifade edilmistir.

Yilmaz (2017) e-degerlendirme araglarindan biri olan Kahoot ile ilgili
arastirmasinda bu araglarin 6zellikle derse baglilik ve derse katilma boyutlarinda olumlu
geribildirim aldigini ifade etmistir. Yilmaz ve Karaoglan Yilmaz (2019)’da dersi ilgi
cekici ve eglenceli hale getirme, Ogrencilerin derse olan katilimlarini artirma, dersi
oyunlagtirarak 6gretme, Ogrencilerin motivasyonlarini gelistirme, oyun bigimlendirici
degerlendirme yapabilmeyi saglama, anlatilan konularin pekistirilmesini saglama
acisindan Kahoot uygulamasmin yararli olabilecegini ifade etmektedir. Gokbulut
(2020)’da Kahoot ve Mentimeter ile 56 sif dgretmenligi lisans dgrencisiyle yaptigi
benzer calismada Web 2.0 araclarinin 6zellikle kaygr ve ¢ekingenligi azalttigini ayrica

dijital becerileri gelistirdigini ifade etmistir.

Groshans, Mihaylova, Post, Schlautman, Carbajales-Dale ve Payne (2019),
cografi bilgi sistemleri lisans dersinde 90 6grenci ile yiiriittiikleri arastirma gelistirilen
Oyki haritasina kars1 6grenci tutumlarini QualtricsTM isimli Web 2.0 aracini kullanarak
Olctiiklerinde, CTML tasarim ydnergelerine uygun olusturulan 6ykii haritasinin
ogrenmede etkili bir yol oldugu ve en az geleneksel yontemler kadar etkili bir yontem
oldugu kanisina varmislardir. Calismanin eksik olarak goriilen yoni ise multimedya

eklentilerinin azlig1 ve gorsel eksikler oldugu tespit edilmistir.

Domun ve Bahadur (2014), Quizmaker isimli Web 2.0 araci ile bir 6z

degerlendirme araci olusturarak bu 6z degerlendirme aracinin 6grenci performansini
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degerlendirmedeki etkililigini arastirdiklar calismada, aracin 6grenmeyi kolaylastirdigini
ve kendi kendilerini gozden gegirmede etkili oldugunu ifade etmislerdir. Ancak aracin
tasarimindan kaynakli olarak aninda geri bildirim verme de eksikliginin ve aracin
yalnizca alt diizey bilgileri dlgebilecek nitelikte oldugunu ifade etmislerdir. Ust diizey
bilgi ve performans Olgebilecek sekle geldigi zaman daha etkili bir ara¢ olarak

kullanilabilecegini kanisina varmislardir.

2.4.3. E-Degerlendirme Araci Olarak Web Tabanh Ol¢me Araclarim Ele Alan

flgili Arastirmalar

Xanthou (2013)’de Yunanca dersinde 68 O&grenciyle yaptigi c¢alismada
Ogrencilerin bilgi diizeyini hizl1 bir sekilde degerlendirip zorluk derecesini 6grenciye gore
ayarlayan bir web tabanli &lgme ortami olusturmustur. Ogrenci yetkinligini ve
motivasyonunu Ol¢tiigli calismasinda ogrencilerin  bilgi seviyesi daha gergekei
Olciilmiistiir; fakat ara¢ sadece bilissel alanin bilgi basamagini 6lgebildigi ve sadece edebi
tiirlerden siiri igerdigi icin genisletilerek calismanin tekrarlanmasi bulgular agisindan

daha saglikli olacagini vurgulamistir.

Firmansyah, Suhandi, Setiawan ve Permanasari (2022)’de lisans fizik dersinde
sanal caligsma alaninin proje tabanl bir fizik laboratuvarinda kullaniminin basarisini veya
basarisizligini degerlendirmek icin olusturduklart “sanal lab” isimli web tabanli 6lgme
ortaminda dgrencilerin iletisim, tartisma, arsivleme, isbirligi, izleme, gézden gecirme ve
analiz gibi 6zelliklerinin degerlendirme sonuglarint olumlu bulmuslardir. Aracin her ne
kadar bu 6zelikleri olumlu yonde etkiledigi sonucuna varilmis olsa da konu kapsaminin
s1ig kalmasi ve gercek hayattaki is birligini desteklemede yetersiz oldugunu ifade

etmislerdir.

Hui, Saeed ve Khemanuwong (2020), “ETS criterion” isimli web tabanli 6lgme
ortaminda Ingilizce okudugunu anlama becerisini ortaya ¢ikarmak ve bu konuda sorunu
olan1 aninda teshis etmeyi saglama amaciyla gelistirdikleri ortamda aracin sunum
yapmaya da izin verecek bir versiyona doniistiiriilmesinin daha etkili olacagi kanisina
varmiglardir. Benzer bir calismada da Lu, Li ve Li (2015)’de ingilizce yazma becerisi ve
ogrenci 6zerkligini gelistirme de otomatik degerlendirme araglarinin etkililigini 6l¢meyi
hedefleyen calismada, otomatik geri bildirim sayesinde yazma becerilerinde artis

meydana geldigini ifade etmislerdir.
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Tan, Swe ve Poulsaeman (2021), ¢evrimigi sinavlarin degerlendirme araci olarak
kullanimin1 incelenmek igin 49 tip 6grencisiyle Google Form ile yaptiklar1 arastirmada
bu aracin, sosyal mesafe uygulamasini desteklemesi, kisa siirede ¢ok sayida 6grenci
degerlendirebilme, iicretsiz ve her yerden erisim saglayabilme ve yapici geri bildirim
vermesinin dgrencilerin ¢evrimi¢i sinav tiiriinii benimsemelerine katki saglayacagini
ifade etmisglerdir. Benzer bir ¢calisma da Pearson ve Penna (2022)’da web tabanli 6lgme
araglarinin kisa siirede degerlendirme, bireysel takip imkani sunma, aninda geri bildirim
ve Ogrenciye Ozgii smav sorusu hazirlama gibi c¢iktilart ile benzer sonuglar

gostermektedir.

Mohamadi (2018) c¢evrimici Ozetleyici, portfolyo olusturucu ve c¢evrimigi
isbirlik¢i bigimlendirici degerlendirme ile iiniversite Ogrencilerinin yazma becerileri
tizerine etkisini incelemistir. Cevrimigi 6zetleyiciler; wikiler, bloglar, e posta vb. gibi
araclari, cevrimigi porfolyo; 6grencilerin kendi yazdiklar1 yazilar1 topladiklar klasorii,
cevrimi¢i igbirlik¢i bi¢imlendirici ise Ogrencilerin hep birlikte emek vererek
olusturduklar1 yazilar1 kapsamaktadir. Calisma sonucunda elde edilen verilerde ii¢
yontemde de yazi yazma becerisi artis gosterirken ¢cevrimigi isbirlik¢i yontem en yiiksek

diizeyde yazma becerisini gostermistir.

2.4.4. E-Degerlendirme Araci Olarak OYS’leri Ele Alan Ilgili Arastirmalar

Murray ve Boyd (2015), ¢evrimigi uzaktan 6grenme siirecinde OYS (6grenme
yonetim sistemi) ile ilgili 60 yiiksek lisans 6grencisinin 6grenci 6zerkligini degerlendirme
ve geri bildirim siirecine katilimini tesvik etme degiskenlerini inceledikleri aragtirmada
OYS’lerin 6zellikle adaletli not verme, zamandan tasarruf ve hizli geribildirim
konularinda yararl oldugu anlasilmistir. Bunun yanin sira 6greticiler de fazla is yiikiine
sebep oldugu kamsina varilmigtir. Isyiikiinii arttirmasi Mettidinen (2015)’in 430
hemsirelik lisans 6grenciyle yaptig1 e-degerlendirme araglarini kullanmadaki tutum ve e
-degerlendirme aracinin 6grenmeye yonelik faydalari ile ilgili ¢alismasinda da benzerlik

gostermektedir.

Paschalis (2017), 6grencileri grup olarak ¢alismaya tesvik etmek, aktivitelerini
organize etmeye ve mevcut arag ve kaynaklari en iyi sekilde kullanmalarini saglamak icin

OYS kullanimu ile ilgili yaptig1 calismasinda OYS’lerin, takim isbirligine tesvik ve
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ogrenci etkilesimini arttirdigim ifade etmektedir. Ayrica OYS’lerin ¢cevrimdisi kullanilma

0zelliginin olmasi1 daha fazla islevsellik kazanmasini saglayacagini ifade etmistir.

Abdou (2020), Blackbord isimli OYS iizerindeki e-degerlendirme araglarinin
akademik basartya etkisini arastirdifi calismasinda zaman ve mekan smirlamasi
olmamasi, aninda geri bildirim saglamasi, 6z degerlendirme imkani, kendi kendine
O0grenmeyi destekleme ve farkli 6grenme stiline sahip Ogrencileri destekleme gibi
sonuglariyla Espino, Torres, Hernandez ve Martinez (2019)’in biiylik gruplar
degerlendirme de OYS kullanimu ile ilgili ¢alismasindaki sonuglar birbirini destekler

niteliktedir.

Barra, Pernas, Alonso, Rada, Gordillo ve Quemada (2020), programlama dersinin
degerlendirme siirecini tamamen ¢evrimic¢i otomatik degerlendirmeye doniistiirme
amactyla yaptiklari calismanin sonucunda bu ortamlarin ¢gevrimdist da ¢alisabilme imkan
saglama, aninda geri bildirim saglama ve degerlendirmeyi 6grenci baslatma degiskenleri

acisindan faydali bulmusturlar.

Magalhaes, Ferreira, Cunha ve Rosario (2020) geleneksel ev odevleriyle
cevrimici 0devleri karsilastirdiklar1 ¢alismalarinda ¢evrimigi 6devlerin biiyiik gruplarda
daha verimli oldugu sonucuna ulasilmistir ancak 6grenci tercihleri incelendiginde iki
teknik arasinda anlamli bir fark goriilmemistir. Arastirma sonucunda konulara ve soru

tiirlerine gore uyarlanmis hibrit bir yaklasimin daha faydali olacag: ulagilmistir.

2.45. E-Degerlendirme Araci Olarak Sanal Gerceklik Ortamlarin Ele Alan Tlgili

Arastirmalar

Abdallah ve Mansour (2015), “Second Life” isimli sanal ger¢eklik oyunu ile sanal
ortamda yazma becerilerini ve teknolojik benliklerinin gelisimini 6l¢cmeyi amagladiklar
calismada Ogrencilerin yazma becerileri ve akademik 0z-yeterlilikleri degiskenlerini
incelemislerdir. Calisma sonucunda 6grencilerin sanal goreve dayali yerlesik dil ortami
yazma becerilerini gelismis ve teknolojik 6z yeterlilik yiiksek oranda artmustir. Al-
Azawei, Baiee ve Mohammed (2019)’de “Second Life” isimli sanal gerceklik oyunu ile
ilgili e-degerlendirme tiirlinlin  6grenci performansi iizerine etkisini inceleyen
aragtirmalarinda degerlendirme tiirii oyun tabanli platformun dikkat g¢ekici olmasinin

ogrenci katilimin arttirdigini ifade etmislerdir.
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Al Hakim, Yang, Liyanawatta, Wang ve Chen (2022) egitim- 6gretim ve 6lgme-
degerlendirme de robotlarin kullanimiyla ilgili yaptiklart ¢alismalarinda bir sanal diinya
olusturup Ogrencilere aninda doniit veren bir 6grenme ortami olusturmuslardir. Zenbo
adindaki robot Ogrencilerin aktiviteleri sanal diinyaya aktarmayi saglayip hayalet bir
kasabada verilen gorevleri tamamlamak {izerine kurulmustur. Bu robot sayesinde
ogrenciler robotun kayit altina aldig1 goriintiileri tekrar tekrar izleyip 6z degerlendirme
ve akran degerlendirmesi yapmalarina imkan tanimaktadir. Ayrica ¢alismanin sonucunda
deney grubundaki 6grencilerin motivasyonlari, akademik basarilar1 ve 6grenme ortamina

katilma isteklerinin kontrol grubuna gore daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Huang, Silitonga ve Wu (2022) isletme dgrencileri tizerinde yaptiklari arastirmada
ogrencilerin, bir sirketin alti departmanini (insan kaynaklari, satis, pazarlama, tiretim,
muhasebe ve finans) temsil ederek kendi departmanlari hakkinda sunum yapmalarini
saglayan bir simiilasyon olusturmuslardir. Bu simiilasyon sayesinde dgrencilerin ekip
calismasi, liderlik ve dil becerilerinin gelismesinin yani1 sira Ogrencilere kendi
performanslarini izleme imkani tanimasi, puanlari diger 6grenci puanlariyla kiyaslama ve

zaman igerisindeki gelisimlerini izleme imkan1 tanimasi gibi sonuglar elde edilmistir.

Yildiz ve Cakmak (2019), gelistirdikleri e-degerlendirme araci ile iiniversite son
siif d6grencileriyle proje yonetimi ders basarilar1 6lgmeye calismislardir fakat deney ve
kontrol gruplar1 arasinda ders basarisinda anlamli bir fark gérememislerdir. Ogrencilerin
uygulamaya yonelik memnuniyetleri yiiksekken basarilar1 arasinda fark olmamasini
aragtirmacilar e-degerlendirme uygulamasindaki eksikliklere baglamislardir. Ciinki
gelistirilen arag dgrencilerin bircok duyu organina hitap etmedigi gibi siurl bilgi ve

beceri alanlarini 6l¢ebilecek niteliktedir.

Basal (2015), Adobe Captive 8 programi ile simiilasyon tabanli degerlendirme
sinavi olusturmustur. Bu sinavda Excel programi ile ilgili sorular igermektedir ve
Ogrencilerden bu sorular1 cevaplamalar1 i¢in talimatlar verilmistir. Bu arastirmada
ogrencilerle yapilan miilakat sonuglarina gore programin aninda geri bildirim vermesi ve
smav sonunda hemen puanlama yapilmasi avantajlarindan dolayr 6grenci tutumlarinin
olumlu yonde oldugu belirtilmistir. Ayrica simiilasyonlar 6grenci motivasyonunu ve
ilgisini arttirarak 6grenen merkezli 6grenmeyi destekleyerek dgrencilere bilgi, beceri ve

tutum kazandirilmasini sagladigini ifade etmistir (Agil ve Kececi, 2022).
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2.4.6. E-Degerlendirme Araci Olarak Sosyal Aglar1 Ele Alan Tlgili Arastirmalar

Samardzij ve Bubas (2014), akran degerlendirmesinin etkililiginde sosyal medya
araclariin etkisi tizerine sosyal ag (Elgg) ile yaptiklar1 caligmada 6grencilerin elestirel
diistinme becerisinde artis, Ogrencilerin 6grenme deneyimine katki ve Ogrenme
motivasyonunda artis bulgularini bulmuslardir. Calismada sadece blog ve sohbet
ozellikleri kullanilmistir. Daha fazla 6zellik eklenerek daha genis gapli bir degerlendirme

ortam1 elde edilebilecegini ifade etmistir.

Maphosa, Dube ve Jita (2020), Whatsappin e-08renme platformu olarak
kullanmaya yonelik 6grenci tutumlarini incelemek iizerine yaptiklar1 ¢alismalarinda bu
ortamin motivasyon ve Ogrenme isteginde artis, ders materyallerine kolay erigim,
herhangi bir 6n egitim gerektirmemesi, zaman ve mekan sinir1 olmadan iletisime imkan
vermesi acgisindan faydali bulmuslardir. Ancak uygulama sirasinda Whatsapp’in arka

planda mesajlagmaya izin vermesi olumsuz etki yarattigini belirtmistir.

2.4.7. E-Degerlendirme Araci Olarak BDO Programlarim Ele Alan lgili

Arastirmalar

Zhao, Liu, Wang ve Su (2022) Scratch programi ile 6grencilere belirli gérevleri
gerceklestirmeleri gereken bir calisma yapmistir. Bu calisma da amac bilgisayar
programlar1 ile Ogrencilerin  zihin haritalarint  birlestirerek  verilen  gorevi
tamamlamalaridir. Ogrenciler program sayesinde aninda déniit aldiklar1 icin gdrevleri
kolay bir sekilde tamamlamislardir. Calismadan elde edilen sonuglar ise dgrencilerin

yaraticilik, elestirel diisiinme ve problem ¢6zme becerilerinin arttig1 yoniinde olmustur.

Yalgin (2018), 21. Yiizyil becerilerini 6lgmek i¢in kullanilacak araglarla ilgili
calismasinda 21. Yiizyil becerilerini yasam ve kariyer becerileri, bilgi, medya ve teknoloji
becerileri, 6grenme ve yenilik becerileri (elestirel diisiinme, problem ¢6zme, iletisim,
isbirligi ve yaraticilik) olarak kategorize etmistir. Bu iist diizey becerileri 6l¢mek icin
teknolojik gelismelere paralel olarak bilgisayar destekli 6l¢cme ve degerlendirme araglari
kullanildigin1  belirtmistir. Ulkemiz de yalnizca bilgisayar destekli 6lgme ve
degerlendirme araglar1 sinirli olarak kullanilmaktadir (yalnizca motorlu tagitlar ve

yabanci dil sinavlarinda kullanilmaktadir).
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Akkoc¢ (2012), matematik 6gretiminde bilgisayar destekli 6lgme degerlendirme
araclarin1 kullanma becerilerini 6l¢tiigli arastirmasinda “Teknolojik Pedagojik Alan
Bilgisi Calistayr” 1ile matematik Ogretmenlerine g¢esitli bilgisayar yazilimlar
kullandirarak e-degerlendirme becerisi kazandirmayi hedeflemistir. Bu dogrultuda
yaptig1 calisma sonucunda 6gretmenlerin teknolojik 6lgme ve degerlendirme araglarini
uygun bir pedagojiyle kullandiklarini gérmiistiir. Ayrica 6gretmen adaylarinin dersleriyle

ilgili tamamlayic1 6devleri bilgisayar destekli olarak vermeye baslamiglardir.

Hosseini, Egodawatte ve Ruzgar (2021) ozellikle pandemi siireciyle birlikte
geleneksel Olgme ve degerlendirmeden cevrimigi degerlendirmeye gegis yaparken
yasanilan bazi sorunlara ve zorluklara vurgu yapmistir. Bu zorluklar1 kaygi, akademik
biitiinliik ve yeni ortama uyum saglama da zorluk yasamak olarak ele almiglardir. Bu
zorluklart en aza indirgemek ve ¢evrimigi degerlendirmelerde dogru sonuglari elde etmek

icin smif i¢i ve ¢evrimigi benzer ders notlarini karsilastirmak gerektigini ifade etmistir.

E-degerlendirme yaparken 6grencilerin ruh hallerinin ve giin igerisinde hangi
saatte 6lgme-degerlendirme yapildiginda daha etkili sonuglar elde edilecegini arastiran
Kaur, Kumar ve Kaushal (2021), miihendislik Ogrencileriyle yaptiklari arastirma da
giiniin sabah saatlerinde ve ruh hali iyi olan 6grencilerin daha yiiksek puanlar aldiginm
elde etmislerdir. Buradan e-degerlendirmede duyussal 6zelliklerin etkili oldugu sonucu

cikmustir.
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BOLUM 111

YONTEM

3.1. Giris

Bu bolimde aragtirma modeli, verilerin toplanmasi, arastirmaya dahil etme
Olgiitleri, arastirmaya dahil edilen galismalar, verilerin analizi, arastirmanin gegerlik ve

giivenirligi ve caligma takvimi basliklarina yer verilmistir.

3.2. Arastirma Modeli

Bir metot, teknik ya da kavram hakkinda standartlarin belirlenmesinde birgok
yontem bulunmaktadir. Bu yontemlerden birisi de daha dnceden yapilan ¢aligmalarin
belirli temalar gergevesinde sentezlenerek incelenmesidir. E-degerlendirme ile ilgili
onceki calismalar1 inceleyip siklikla kullanilan e-degerlendirme aracglarini, e-
degerlendirme araglarina ait bagiml degiskenleri, yararlari, sinirliliklar1 ve Onerileri
belirleyerek e-degerlendirme c¢alismalarini derinden incelemek amaciyla yapilan bu

caligmanin yontemi, meta-sentez yontemiyle kurgulanmistir.

Meta-sentez calismalari; belirli bir alanda yapilan aragtirmalarin benzer ve farkl
yonlerinin belirlenip degerlendirilip yorumlanmasiyla yeni bilgilerin gelistirilmesini
ifade eder (Dinger, 2018; Polat ve Ay, 2016). Meta-sentez ¢alismalari ile alanyazinda
konu ile ilgili yapilan ¢aligmalarin giiglii yanlari, sinirhiliklar1 yorumlanip alani yeniden
yonlendirebilirler. Yani meta-sentez yontemi nitel arastirma bulgularinin yeniden
yorumlanip bilgilerin yeniden yapilandirildigi metodolojik bir yaklagimdir (Aspfors ve
Fransson, 2015).

Meta-sentez ¢alismalarinda kendine 6zgii olarak ufak farkliliklar1 olsa da genel
olarak benzere adimlar ile ilerleme kaydedilmektedir. Bu adimlar1 Noblit ve Hare (1999)

su sekilde ifade gostermislerdir:

1. Arastirma probleminin belirlenmesi,
2. Anahtar kelimelerin belirlenip alan yazin taramasi yapilmasi,

3. Kaynaklarin incelenmesi, kiinyelerin olusturulmasi ve degerlendirilmesi,
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4. Dahil edilme ve hari¢ tutulma kriterlerine gére meta-sentez caligmasina alinacak
caligmalarin se¢ilmesi,

5. Secilen ¢alismalarin ¢oziimlenmesi ile ortak temalar ve bu temalara ait temalarin
olusturulmasi, benzer ve farkli yonlerinin ortaya konmasi,

6. Temalar dogrultusunda elde edilen bulgularin sentezlenerek c¢ikarimlarinin
yapilmast,

7. Siirecin ve bulgularin raporlastirilmasi.

Meta-sentez ¢aligmalarina iliskin islem basamaklar1 Sekil-3’ de verilmistir.

Segilen

Ortak temalarin

makalglerin

clusturulmasi

okunmasi

Konunun
belirlenmesi ve Galismaya dahil

aragtirma sorularnin - edilecek makalelerin
segilmesi

yazilmasi

Sarecin ve bulgularin
raperlastinimasi

Ortak temalarin
sentezlenmesi

Sekil 3. Meta-sentez ¢alismalar1 islem basamaklar1 ( Polat ve Ay, 2016).

3.3. Arastirma Siireci ve Verilerin Toplanmasi

3.3.1. Arastirmaya Dahil Edilme Olciitleri
1. Makalelere ERIC, Scopus ve ISI Web of Knowledge veri tabanlarinda erisimin
olmasi,
2. “E-degerlendirme”, “e-degerlendirme araglar1”, “e-evaluation”, “e-evaluation
tools”, “e- assessment”, “e- assessment tools” anahtar kelimeleriyle yapilan
taramalara karsilik gelmesi,

3. Calismalarin Aralik 2012 ile Ocak 2023 tarihleri arasinda yayimlanmis olmalari,
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Caligmalarin teorik olmayip e-degerlendirme araglariyla ilgili uygulamalara doniik
olmasi,
Calismalarda kullanilan e-degerlendirme aracinin ne oldugu, amaci, degiskenleri,

yararliliklari, sinirliliklar1 ve 6nerilerin agikca ifade edilmis olmasi.

Bu arastirma yukaridaki asamalardan yola c¢ikarak meta-sentez iglem

basamaklarina uygun olarak yiritilmistiir. Bu dogrultuda bu ¢alismanin islem

basamaklar1 su sekildedir.

1.

Arastirma probleminin belirlenmesi: Bilimsel ¢alismalarin baslangicini nitelikli
problem sorular1 belirler. Bu arastirmanin problem cilimlesi “yaygin kullanilan e-
degerlendirme araclarinin neler oldugunun ve standartlarinin net bir sekilde ifade
edilmemesinin, 0grenenlerin daha nitelikli bilgi ve becerilerini dl¢ebilecek e-
degerlendirme araglarinin gelistirilmemesine neden olabilmektedir” seklindedir.
Anahtar kelimelerin belirlenip alan yazin taramasi yapilmasi: Bu asamada
arastirma ile ilgili alanyazin taramasi yapilmistir. Alanyazin taramasi yapilirken
ERIC, Scopus ve ISI Web of Knowledge veri tabanlarinda “e-degerlendirme”, “e-
degerlendirme araglar1”, “e-evaluation”, “e-evaluation tools”, “e- assessment”, “e-
assessment tools” anahtar kelimeleri ile tarama islemi yapilmistir.

Kaynaklarin incelenmesi, kiinyelerin olusturulmasi ve degerlendirilmesi: ERIC,
Scopus ve ISI Web of Knowledge veri tabanlarinda “e-degerlendirme, e-
degerlendirme araglari, e-evaluation, e-evaluation tools, e-assessment, e-
assessment tools” anahtar kelimeleri ile ilgili bilimsel igerige dahip c¢alismalar
kiinyeleriyle birlikte listelenmistir.

Dahil edilme ve hari¢ tutulma kriterlerine goére meta-sentez calismasina alinacak
calismalarin sec¢ilmesi: Tarama islemi Aralik 2012 ile Ocak 2023 tarihleri
arasindaki erisilebilir tiim calismalar1 kapsamaktadir. Bu tarihlerin disindaki
calismalar arastirmaya dahil edilmemistir. Ayrica aragtirmaya alinacak
calismalarin teorik degil uygulama icerikli olanlar1 dahil edilmistir. Arastirma ile
ilgili ¢alismalarin kapsamli bir listesi olusturulduktan sonra eleme ve ¢alismaya
dahil edilme kriterlerine gore ¢alismalar gruplandirilmistir. Bu kapsamda 41 adet
makale calismaya dahil edilmistir.

Secilen calismalarin ¢oziimlenmesi ile ortak temalar ve bu temalara ait bulgularin
olusturulmasi, benzer ve farkli yonlerinin ortaya konmasi: Arastirmaya dahil

edilen caligmalarin hepsi makalelerden olusmaktadir ve M1, M2, M3... seklinde
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kodlanmuslardir. icerikleri ise “ anahtar kelime, yil, arag, amag, degiskenler, yarar,
siurlilik ve 6neri” kategorileri benzerlik ve farkliliklar: analiz edilmistir.

6. Temalar dogrultusunda elde edilen bulgularin sentezlenerek ¢ikarimlarinin
yapilmasi: Elde edilen ¢alismalar arastirma sorusu kapsaminda “anahtar kelime,
yil, kiinye, e-degerlendirme araci, amag, degiskenler, yarar, smirlilik, oneri”
temalar1 baglaminda incelenmistir.

7. Siirecin ve bulgularin raporlastirilmasi: Elde edilen bulgular temalar ¢ergevesinde
daha ayrintili bicimde ele alinarak biitiinliik olusturulacak sekilde bir araya

getirilmis ve ¢alisma tamamlanmaistir.

Tarama islemi sirasinda farkli anahtar kelime ile olup aymi olan caligmalar
elenmistir. Toplamda ulasilan 8728 makaleden 8688 tanesi elenip 41 tanesi ¢alisma
kriterlerine uygun oldugu icin aragtirma kapsamina alinmistir. Elenen 8688 makalenin
3108 tanesi arastirma kapsaminda olan tarihler igerisinde yer almadigi i¢in elenmistir.
Geriye kalan 5579 tanesi de uygulama degil yalnizca teorik bilgi igcerdigi i¢in arastirmaya

2 13 2 (13

dahil edilmemistir. Ayrica “e-degerlendirme”, “e-assessment”, “e-evaluation” anahtar
kelimeleri ile “e-degerlendirme araglar1”, “e-evaluation tools”, “e-assessment tools”
anahtar kelimeleri ile ayn1 makalelere ulasilmistir. Veri tabanlarina ve anahtar kelimelere

ait makale sayilar1 Sekil 4’te ayrintili olarak gosterilmistir.
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=8728

Toplam

Sekil 4. Aragtirmaya dahil edilen makalelerin sayisal dagilimi.
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Tablo 1.

Arastirmaya Dahil Edilen Calismalar

Kod  Calismanin Adi Yazar Yil
M1 Using ePortfolio’s to Assess Undergraduate Paramedic Students: A Proof of Concept Evaluation Mason ve Williams 2016
M2 Program-Based Assessment of Capstone ePortfolios for a Communication BA Curriculum Dalisay, Hill ve Buskirk 2015
M3 Design And Development Of A Self-Assessment Tool And Investigating Its Effectiveness For E-Learning Domun ve Bahadur 2014
M4 The Role of Eportfolios in Finance Studies: A Cross-Country Study Dominguez, Morales ve 2014
Tarkovska
M5 An Intelligent Personalized e-Assessment Tool Developed and Implemented for a Greek Lyric Poetry Xanthou 2013
Undergraduate Course
M6 Project-Based Learning and E-Portfolios for Preservice Teachers in Japanese Language Education Manoban 2021
M7 Students’ Perceptions Towards Technology-supported Collaborative Peer Feedback Saglamel ve Erbay Cetinkaya 2022
M8 Engaging the Framework for Information Literacy for Higher Education as a Lens for Assessment in an  Pitts ve Lehner-Quam 2019

ePortfolio Social Pedagogy Ecosystem for Science Teacher Education
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M9 Using Padlets as E-Portfolios to Enhance Undergraduate Students” Writing Skills and Motivation Meletiadou 2021

M10  Vocational Student Teachers’ Self-Reported Experiences in Creating ePortfolios Anne-MariaKorhonen, 2020
Ruhalahti, Lakkala ve

Veermans
M11  The Framework DiKoLAN (Digital Competencies for Teaching in Science Education) as Basis for the Kotzebue,Meier,Finger, 2021
Self-Assessment Tool DiKoLAN-Grid Kremser, Huwer, Thoms,

Becker, Bruckermann ve

Thyssen
M12  Evaluation Of Virtual Workspace Laboratory: Cloud Communication And Collaborative Work On Firmansyah, Suhandi, 2022
ProjectBased Laboratory Setiawan ve Permanasari
M13  The Use Of E-Portfolio In A Linear Algebra Course Torres, Garcia-Planas ve 2016
Dominguez Garcia
M14  Electronic Assessment and Feedback Tool in Supervision of Nursing Students During Clinical Training Mettidinen 2015
M15 A Preliminary Evaluation of Using WebPA for Online Peer Assessment of Collaborative Performance by Murray ve Boyd 2015

Groups of Online Distance Learners

M16  Digital Story Map Learning for STEM Disciplines Groshans, Mikhailova, Post, 2019
Schlautman, Carbajales Dale

ve Payne



M17

M18

M19

M20

M21

M22

M23

M24

M25

M26

Using a mobile application to support students in blended distance courses: A case of Mzumbe University

in Tanzania

Using an ePortfolio to Assess the Outcomes of a First-Year Seminar: Student Narrative and Authentic

Assessment

Automatic Evaluation for E-Learning Using Latent Semantic Analysis : A Use Case

Online Quizzes In A Virtual Learning Environment As A Tool For Formative Assessment

Virtual Task-Based Situated Language-Learning with Second Life: Developing EFL Pragmatic Writing
and Technological Self-Efficacy

The effect of Mentimeter and Kahoot applications on university students’ e-learning

Reading Comprehension Ability of Future Engineers in Thailand

The Use Of Elgg Social Networking Tool For Students’ Project Peer-Review Activity

Multimedia Instructional Unit for the Approach of Statistical Topics in the High School Diploma for Adults

Program Using the eXeLearning Technological Tool

AWE-based corrective feedback on developing EFL learners’ writing skill

Mtebe ve Shemahonge

Buyarski ve Landis

Farrus ve Costa-jussa

Cohen ve Sasson

Abdallah ve Mansour

Gokbulut

Hui, Saeed ve Khemanuwong

Samardzija ve Bubas

Navarro, Delgado ve Calderéon

Lu, Li, ve Li

2018

2014

2013

2016

2015

2020

2020

2014

2018

2015
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M27

M28

M29

M30

M31

M32

M33

M34

M35

A UTAUT Evaluation of WhatsApp as a Tool for Lecture Delivery During the COVID-19 Lockdown at a

Zimbabwean University

iSELF: The development of an Internet-Tool for Self-Evaluation and Learner Feedback

A Compound Lams-Moodle Environment To Support Collaborative Project-Based Learning: A Case Study
With The Group Investigation Method

The Impact of a Question-Embedded Video-based Learning Tool on E-learning

Entorno Virtual E-Evaluaciones Como Herramienta De Gestion En Grupos Numerosos

Practical assessment on the run iPads as an effective mobile and paperless tool in physical education and

teaching

Learners’ Experience Towards e-Assessment Tools: A Comparative Study on Virtual Reality and Moodle

Quiz

Effects of e-Assessment Tools in academic achievement and motivation towards learning among pre

service kindergarten teachers in Turaif

Automated Feedback Is Nice and Human Presence Makes It Better: Teachers’ Perceptions of Feedback by

Means of an E-Portfolio Enhanced with Learning Analytics

Maphosa, Dube ve Jita

Theunissen ve Stubbé

Paschalis

Vural

Espino Roman, Olaguez
Torres, Lopez Herndndez ve
Vasquez Martinez

Franklin ve Smith

Al-Azawei, Baiee ve

Mohammed

Abdou

Hunt, Leijen ve Van der
Schaaf

2020

2014

2017

2013

2019

2015

2019

2020

2021
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M36

M37

M38

M39

M40

M41

Online examination: a feasible alternative during COVID-19 lockdown

Enabling remote learning system for virtual

personalized preferences during COVID-19 pandemic

Automated marking of longer computational questions in engineering subjects

Automated Assessment of and Feedback on Concept Maps During Inquiry Learning

Automated Assessment in Programming Courses: A Case Study during the COVID-19 Era

Enhancing web-based learning resources with quizzes through an Authoring Tool and an Audience
Response System

Tan, Swe ve Poulsaeman

Ali, Hafeez, Abbas, Agib ve

Nawaz

Pearson ve Penna

Kroeze, Van Den Berg,
Veldkamp ve De Jong

Barra, Lopez-Pernas, Alonso,
Sanchez-Rada, Gordillo ve
Quemada

Gordillo, Barra ve Quemada

2021

2021

2022

2021

2020

2014

36



37

3.4. Arastirmanin Gegerlik ve Giivenirligi

Nitel ¢alismalarda gecerlik arastirmacinin arastirdigi konuyu tarafsiz ve yansiz bir
sekilde yaklasmasiyken gilivenirlik ise bir sonuca ulasirken izlenilen siirecin benzer

olmasini ifade etmektir (Yildirim ve Simsek, 2021).

Bu meta-sentez calismasinin gegerlik ve giivenirligi arastirmaya dahil edilen
calismalarin gegerlik ve giivenirligine dayanmaktadir. Yapilan meta-sentezin gegerlik ve
giivenirligi i¢in arastirmanin amaci ve problem sorulari agik¢a ifade edilmistir. Yontem
boliimiinde verilerin toplanma sekilleri ve analizleri ile ilgili takip edilen islemler
aciklanmistir. Aragtirmaya dahil edilen c¢alismalar kayit altina almip Tablo 1’de
gosterilmistir. Gegerligin arttirilmast i¢in de calismalar tarafsiz olarak detaylica

incelenmistir.

3.5. Verilerin Analizi

Veri analizi, bulgulara ulagmak igin toplanilan verilerin sistematik bir sekilde
diizenlenmesi ve incelenmesidir. Meta-sentez yontemindeki islem basamaklarindan yola

¢ikarak veri analizi su sekilde yapilmistir ( Yildirim ve Simsek, 2021):

1. Temalarin olusturulmasi,
2. Temalarin diizenlenmesi,

3. Bulgularin tanimlanmasi ve yorumlanmasi.

Bu ii¢ adima bulgular kisminda yer verilmistir.

3.6. Calisma Takvimi

Calismaya ait ig-zaman takvimi Tablo 2’de belirtilmis olup alt kisminda ilgili

aciklamalar yapilmustir. 1. ay Temmuz 2022 ve 17. ay Kasim 2023 olarak belirlenmistir.



38

Tablo 2.
Arastirmaya Ait Is-Zaman Cizelgesi
Aylar
Is 123456 7 89 10 11 12 13 14 15 16 17
Paketi
1

A W N

1. Tigili alanyazin taramasi
Siire: Birinci ve on yedinci aylar arasinda toplam on yedi ay
Kapsam: Konu kapsaminda alanyazin taramasi yapilarak aragtirmaya dahil

edilen ¢alismalar belirlenmistir.

2. Temalarin olusturulmasi
Siire: ikinci ve onuncu aylar arasinda toplam dokuz ay.
Kapsam: Arastirmaya dahil edilecek c¢alismalar c¢ergevesinde temalar

olusturulmustur.

3. Temalarin analizi
Siire: altinci ve on ikinci aylar arasinda toplam yedi ay.
Kapsam: Olusturulan temalar ¢ercevesinde veriler benzerliklerine gore analiz

edilmistir.

4. Analiz edilen verilerin yorumlanmasi ve tezin raporlastirilmasi
Siire: altinci ve on yedinci aylar arasinda toplam on bir ay.
Kapsam: Belirlenen temalar cercevesinde analiz edilen bulgular yorumlanip

raporlastirilmistir.
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BOLUM IV

BULGULAR

4.1. Giris

Bu boliimde arastirma kapsamindaki ¢aligmalara iligkin bulgulara yer verilmistir.

Analiz edilip kodlanan veriler kategorilestirilerek raporlastirilmistir.

4.2. Ogretimde E-Degerlendirme Araclarim Inceleyen Calismalarda Yaygin
Olarak Kullanilan Araclara iliskin Bulgular

Birinci arastirma sorusu olan “Ogretimde e-degerlendirme araglarini inceleyen
calismalarda yaygin kullanilan araglar nelerdir?” sorusuna cevap verebilmek icin
arastirma kapsaminda 41 calisma incelenmis, yaygin kullanilan degerlendirme araglarina

iliskin bulgular Tablo 3’de gosterilmistir.

Tablo 3.

Osretimde E-Degerlendirme Araclarimi  Inceleyen Calismalarda Yaygin Olarak
Kullanilan Araclara Hiskin Bulgular

Arag Makale No f %

E-Portfolyo M1, M2, M4, M6, M8, M9, M10, M13, M18, M35 10 24,39

Web Tabanli Olgme Aract M5, M7, M12, M23, M26, M28, M36, M38, M39, M41 10 24,39

0Ys M14, M15, M19, M20, M29, M31, M34, M37, M40 9 21,95
Web 2.0 Araglari M3, M11, M16, M22 4 9,75
Sanal Gergeklik Ortamlari M21,M30, M33 3 7,31
Mobil Uygulamalar M17, M32 2 4,87
Sosyal Aglar M24, M27 2 4,87

BDO Programi M25 1 2,43




40

Tablo 3’deki veriler incelendiginde e-degerlendirme amaciyla kullanilan araglardan
en ¢ok tercih edilen ara¢ e-portfolyo (f=10) ve web tabanli 6lgme araglaridir (f=10). Bu
araclardan sonra en ¢ok tercih edilen ise OYS (8grenme yontemi sistemi) (f=9), OYS’leri
de Web 2.0 araglar1 (f=4) takip etmektedir. Sanal ger¢eklik oyunlar1 (f=3), mobil
uygulamalar (f=2) ve sosyal aglar (f=2) esit derecede yer alirken bilgisayar destekli

ogretim programlari(f=1) yalniz bir ¢alisma da yer almaktadir.

4.3. Ogretimde E-Degerlendirme Araclarim Inceleyen Cahsmalarda Sikhkla

Incelenen Bagimh Degiskenlere iliskin Bulgular

Ikinci arastirma sorusu olan “Ogretimde e-degerlendirme araclarini inceleyen
calismalarda, siklikla incelenen bagimli degiskenler nelerdir?” sorusuna cevap
verebilmek i¢in arastirma kapsaminda 41 ¢alisma incelenmis, siklikla incelenen bagimli

degiskenlere iligskin bulgular Tablo 4’de gosterilmistir.

Tablo 4 incelendiginde calismalarda en fazla incelenen bagimli degiskenin
otomatik geri bildirim (f=9) oldugu goriilmektedir. Bu degiskenden sonra en fazla
incelenen bagimli degiskenlerin ise akademik performans degerlendirme (f=5), 6grenci
motivasyonu (f=5) ve 6grenme yetkinligi (f=5) oldugu goriilmektedir. Bu degiskenleri 6z
degerlendirme etkililigi (f=4) takip etmektedir.

BT kullanimi (f=3) degiskeni M 11, M13 ve M30 ¢alismalarinda kullanilmistir. Bu
calismalarin {iglinde de 6grencilerin siire¢ boyunca bilgisayar okuryazarliginin 6l¢tildiigii
calismalardir. Tletisim becerileri (f=3) degiskeni e-degerlendirme araglarinin kullanimmin

Ogrencilerin iletisim becerilerine etkisini ifade etmektedir.

Akran igbirliginin etkililigi (f=2) M7 ve M29 ¢alismalarinda 6grencilerin grup
caligmalarindaki geri bildirimlerini ve aktiviteleri grup icerisinde organize etmeyi ifade
etmektedir. E-portfolyo olusturma yetkinligi (f=2), 6grencilerin e-portfolyo olusturma
stirecindeki deneyimlerini ifade ederken, M23 ve M24 galismalarinda okuma- yazma
becerisi (f=2) okudugunu anlama becerisini ortaya cikarmayir ve varsa sorunlari
belirlemeyi ifade etmektedir. Oz diizenleme becerisi (f=2), M26 ¢alismasinda dzellikle

ogrencilerin 6zerkligini gelistirme tizerine etkileri ifade etmektedir.

Elestirel diisiinme becerisi (f=1), M24 ¢alismasinda sosyal medyanin akran

degerlendirme iizerine etkisini incelemeyi, 6grenci 6zerkligini destekleme(f=1), 6grenme
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yonetim sistemlerinde ogrencilere kendi o6grenmelerinin sorumluluklarini almayzi,
¢evrimigi sinavlar1 benimseme (f=1) ¢evrimi¢i siavlarin degerlendirme araci olarak

kullanimin etkilerini ifade etmektedir.

Tablo 4.

Osretimde E-Degerlendirme Araglarini Inceleyen Calismalarda Siklikla Incelenen
Bagimli Degiskenlere Iliskin Bulgular

Bagimli Degisken Makale No f %
Otomatik Geri Bildirim M1, M15, M17, M19, M35, M38, M39, M40, M41 9 19,99
Akademik Performans Degerlendirme M27, M31, M32, M34, M37 5 11,11
Ogrenci Motivasyonu M5, M10, M25, M33, M34 5 11,11
Ogrenme Yetkinligi M5, M6, M9, M21, M22 5 11,11
Oz Degerlendirme Etkililigi M3, M14, M18, M28 4 8,88
Bt Kullanimi M11, M13, M30 3 6,66
Tletisim Becerileri M2, M27, M33 3 6,66
Akran Igbirliginin Etkililigi M7, M29 2 4,44
E-Portfolyo Olusturma Yetkinligi M8, M9 2 4,44
Okuma - Yazma Becerisi M23, M24 2 4,44
Oz Diizenleme Becerisi M20, M26 2 4,44
Elestirel Diisiinme Becerileri M4 1 2,22
Ogrenci Ozerkligini Destekleme M15 1 2,22
Cevrimigi Sinavlar1 Benimseme M36 1 2,22

4.4. Ogretimde E-Degerlendirme Araclarim Inceleyen Calismalarda Belirtilen

Yararlar Iliskin Bulgular

Ucgiincii arastirma sorusu olan “Ogretimde e-degerlendirme araglarini inceleyen

calismalarda belirtilen yararlar nelerdir?” sorusuna cevap verebilmek igin arastirma
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kapsaminda 41 g¢alisma incelenmis, ¢alismalarda belirtilen yararlara iligkin bulgular

Tablo 5’de gosterilmistir.

Tablo 5.

Osretimde E-Degerlendirme Araglarini Inceleyen Calismalarda Belirtilen Yararlar

iskin Bulgular

Tema Adi Makale f %
No

Geri Bildirim Saglama M7, M9, M15, M17, M19, M20, M31, 13 23,63
M32, M34, M36, M38, M40, M41

Zaman Y Onetimi M6, M15, M27, M32, M34, M35, 8 1454
M36, M38

Akademik Performansi Degerlendirme M1, M5, M15, M18, M22, M23, M30 7 12,72

Kisisel Beceri M4, M10, M12, M21, M22, M24, 7 12,72
M37

Oz Diizenleme Yapma M3, M6, M25, M26, M28 5 9,09

Motivasyonu Arttirma M9, M24, M25, M27 4 1,27

Bireysel Takip Imkan Saglama M1, M31, M38, M39 4 1,27

isbirligi Yapma M2, M6, M13, M29 4 7,27

Oz Degerlendirme M8, M11, M14 3 5,45

Tablo 5 incelendiginde e-degerlendirme araglarina ait yararlar 9 tema altinda

gruplanmistir. E-degerlendirme araglarinin yararlarina iliskin en ¢ok tekrar eden tema

geri bildirim saglama temasi (f=13) ile ilgilidir.

E-degerlendirme araglarimin yararlarina ait bulgularda “geri bildirim saglama”

temasinin ifade edilme sekli Tablo 6’da gosterilmektedir.
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“Geri Bildirim Saglama” Temasina Ait Calismalarda Gegen Ifadeler

Makale Ifade
No

M7 “Ogrencilerin isbirligi veya geri bildirim aligverisi, dolayiml1 bir deneyimle sonuglamir ve
teknolojilerin bu tiir kolaylastirici rolii, akran geri bildiriminin etkinligini artirir.”

M9 “Ogrenme i¢in degerlendirmeyi tesvik eden bu alternatif degerlendirme yonteminin bir parcasi
olarak akran geri bildirimi kullanildigindan, 6grenciler akranlarina gelisim i¢in yorum ve
onerilerde bulunarak verimli bir diyalog kurabildiler.”

M15 “Loughborough &grencileri, bunun kendilerini degerlendirme siirecine dahil olduklarini
hissettirdigini, olumlu ekip dinamiklerini tesvik ettigini ve daha Azl geri bildirimle 'daha adil'
bir not sagladigin bildirdi.”

M17 “Ogrencilerin %80'inden fazlasi sistemin etkili oldugunu ve yapict geri bildirim almalarina
yardimci1 oldugunu belirtti.”

M19 “Ogrencilere aminda geri bildirim saglayarak 6z-degerlendirme yapmalarina yardimci
olmustur.”

M20 “Bu degerlendirme araci, dgrencilerin c¢aligmalart iizerinde derinlemesine distinmelerini
saglar, 0gretmenlerinden ve akranlarindan anlamli geri bildirim almalarin saglar.”

M31 “Kendi kendine 6grenmeyi tesvik eder ve degerlendirmeyi belirleyen 6gretmenden geri
bildirim alir.”

M32 “Cevrimi¢i degerlendirme listelerine erismek icin iPad kullanmanin, dgretmen adaylarina
aminda ve agik geri bildirim saglar.

M34 “Isbirlik¢i 6grenmeyi, dgrenciler arasindaki ortakliklar1 ve tartisma panolarinda karsilikli
etkilesim yoluyla bilgiye geri bildirim saglamayi tesvik etmede tartigmalarin ve forumlarin
roliinii géstermisgtir.”

M36 “Sistemin ¢oktan se¢meli sorular1 gergek zamanli olarak derecelendirme otomatikligi,
zamandan tasarruf saglar ve yapici geri bildirim almayi destekler.”

M38 “Otomatik isaretleme, tiim ¢alismalarin aninda, tutarli bir sekilde isaretlenmesini saglar ve
ogrencilere notlarin tam olarak nerede kazanilip nerede kaybedildigini gostererek mevcut
kisisel geri bildirimi artirabilir.”

M40 “Simirsiz sayida yerel test calistirmasi: Ogrenciler autoCOREctor't istedikleri kadar
caligtirabilir, ¢alismalar1 ve mevcut notlar1 hakkinda aninda geri bildirim alabilirler.”

M41 “Bu makale, yeniden kullanilabilir smavlar ekleyerek mevcut 6grenme kaynaklarini

gelistirmek i¢in bir yazma araci ve 6gretmenlerin olusturulan sinavlari baglatmasina ve siniftan

annda geri bildirim almasina olanak taniyan web tabanl bir ARS sunar.”
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“Geri bildirim ifadesi” M7, M9 ve M20 ¢alismasinda akran geri bildirimi olarak
ifade edilmektedir. M9 c¢alismasinda akran geri bildiriminin verimli diyaloglar ile
gelisimi desteklemesini, M20 ¢alismasinda ise 6gretmen ve akranlarindan aldiklar1 yapici
geri bildirimi ifade eder. M15, M19, M32, M36, M40 ve M41 calismalarinda geri
bildirimlerin aninda verilmesi ele alinmistir. Buna gore aninda geri bildirim; M15
calismasinda adil not vermeyi, M17 calismasinda e-degerlendirme aracinin geri bildirim
vermedeki etkililigini, M19 c¢alismasinda 6z diizenlemeye katki sagladigini, M32
calismasinda 6grenme siirecini diizene koyacagini, M36, M40 ve M41 ¢alismasinda

kullanilan e-degerlendirme aracinin hizini ifade etmektedir.

M31 caligmasinda geri bildirim ifadesi 0gretmenin Ogrenciye verecegi geri
bildirimi, M34 c¢alismasinda tartisma ve forumlarin karsilikli etkilesim yoluyla
saglayacagi geri bildirimi, M38 ¢alismasinda e-degerlendirme aracinin 6zelliklerinin geri

bildirimi kisisellestirmesini ifade etmektedir.

Geri bildirim saglama temasindan sonra en fazla faydanin tekrarlandigi tema
“zaman yOnetimi” temasidir. Bu tema ile ilgili ¢alismalarda gegen ifadeler Tablo 7°de
gosterilip aciklamalar1 yapilmistir. “Zaman yonetimi” ifadesi M6, M15, M32, M36 ve
M38 caligsmalarinda e-degerlendirme araglar1 sayesinde zamandan tasarruf saglamayi
ifade ederken, M27, M34 ve M35 calismalarinda Ogrencilerin istedikleri zaman bu

araglar1 kullanabileceklerinin faydali oldugu ifade edilmektedir.

E-degerlendirme araclarinin yararlarma ait bulgularda “akademik performansi

degerlendirme” temasinin ifade edilme sekli Tablo 8’de gosterilmektedir.

“Akademik performansi degerlendirme” ifadesi M1 calismasinda paramedik
alaninda mezun o6grencilerin basarilarin1 6lgmek, M5 calismasinda web tabanli dlgme
aracinin  Ogrencilerin bilgi diizeyini Olgmedeki gercekeiligini, M15 ¢alismasinda

OYS’lerin adaletli not verme 6zelligini ifade etmektedir.

M18 calismasinda e-portfolyolarin 6grenci 6grenmesini degerlendirmek igin
etkili bir yontem oldugunu, M22 caligmasinda Web 2.0 araglarinin 6gretmen adaylarinin
bilgi diizeylerini belirlemeye yardimci araglar oldugunu, M23 calismasinda tasarlanan
web tabanli 6lgme araci ile kolaylikla okudugunu anlama becerilerinin dl¢iilebilecegini
ve M30 calismasinda ‘QWE’ isimli video tabanli 6grenme aracinin 6grenci basarisini

arttiracagi seklinde ifade edilmistir.
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“Zaman Yonetimi” Temasina Ait Calismalarda Gegen Ifadeler

Makale Ifade
No
M6 “Ayrica hem kendi ¢aligmalarinit hem de grup ¢alismalarini planlayabildiler. Zaman:

M15

M27

M32

M34

M35

M36

M38

yonetebilir, isi planlayabilir ve islerini basariyla yiiriitebilirler.”

“Etkili bir sekilde kullanilirsa, ¢evrimigi isbirlik¢i degerlendirmenin, 6zellikle not
verme Odevlerinde harcanan zamani azaltarak ve boylece geri Dbildirimin
giincelligini artirarak, yiiksek oOgretimdeki Ogrenci sayisindaki artan biiyiimeyi

yonetmenin etkili bir yolu oldugu ileri stiriilmektedir.”

“Ogrencilerin erisebilecegi zengin multimedya icerigi sagladig1 ve 6grenmenin her
zaman ve her yerde gergeklesebildigi igin WhatsApp'in 6grenmeyi olumlu yonde
etkiledigini belirtti.”

“E-araclarin bireysel geri bildirim saglamak i¢in daha fazla zaman sagladigini, kagit

kullanimin1 azalttifin1 ve genel olarak manuel not verme siirecini iyilestirdigini

dogrulamaktadir.”

“Elektronik degerlendirme, geleneksel degerlendirmeye kiyasla ¢ok sayida 6zellik
ile karakterize edildiginden, belirli bir zaman ve yerle simirli geleneksel egitim

sistemlerinin saglayamadigi kapsamli degerlendirme kavramina ulagir.”

“Ozellikle de kursa istedikleri zaman ve kendi istedikleri zaman erisme ve

tamamlama olasiligin belirttiklerini ifade ettiler.”

“Sistemin ¢oktan seg¢meli sorulart gergek zamanli olarak derecelendirme
otomatikligi, zamandan tasarruf saglar ve performansi iyilestirmek igin

ogrencilerden yapici geri bildirim almay1 destekler.”

“Ilk olarak, otomatik (anlik) isaretleme degerlendiriciye zaman kazandirabilir ve bu

nedenle egitim kurumlari igin potansiyel olarak biiyiik bir maliyet tasarrufu saglar.”
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“dkademik Performansi Degerlendirme” Temasina Ait Calismalarda Gecen Ifadeler

Makale Ifade
No
M1 “ePortfoy, mezun niteliklerin basarisini degerlendirebilme konusunda biiyiik bir

M5

M15

M18

M22

M23

M30

potansiyele sahiptir.”

“Onerilen uyarlamali degerlendirme gergevesi uygulanabilir ve etkili bir alternatiftir
ve Ogrencinin bilgi diizeyinin daha gergekgi bir degerlendirmesini saglar ¢iinkii

bir¢ok sorunun oldugu durumlari ortaya ¢ikarir.”

“Bu, grup i¢indeki etkinliklerine iliskin akran geri bildirimlerine dayali olarak her
Ogrenci i¢in benzersiz bir sonug saglar. WebPA ile 6grenciler, kurs ekibi tarafindan
onceden belirlenmis kriterlere (6rnegin, ekip c¢alismasi becerileri, arastirma
becerileri) gore akranlarina anonim olarak not verir. Loughborough 6grencileri,
bunun kendilerini degerlendirme siirecine dahil olduklarini hissettirdigini, olumlu
ekip dinamiklerini tesvik ettigini ve daha hizli geri bildirimle ‘daha adil' bir

degerlendirme sagladigini bildirdi.”

“Analitik degerlendirme listesi ve Ogrenci anlatisinin otantik kanit olarak
incelenmesi bir araya getirildiginde, dgrenci dgrenmesini degerlendirmek igin

saglam bir metodoloji sagladi.”

“Mevcut 6gretmen adaylarinin test performanslart araciligiyla bilgi diizeylerinin

degerlendirilmesine yardime1 oldu.”

“Okudugunu anlama becerisini 06lgmek igin araglarmm kullanilmasi, lisans
ogrencilerine “anlagilabilirlik profillerinisaglayabilir ve &grencilerin  gercek

bilgilerine iliskin 6z farkindaliklarini gelistirebilir.”

“QVE araci daha iyi 6grenme ¢iktilarina ve daha yliksek dgrenci basarisina yol

acabilir.”

E-degerlendirme araglarinin yararlarina ait bulgularda “kisisel beceri” temasinin

ifade edilme sekli Tablo 9’da gosterilmektedir.
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“Kigisel Beceri” Temasina Ait Calismalarda Gegen Ifadeler

Makale ifade

No

M4

M10

M12

M21

M22

M24

M37

“E-portfolyolarin kullanimi, lisans egitimini koordine etmeye yardimci

olabilecegi i¢in egitim siirecini basitlestirebilir.”

“Dersi gecmek ve kisinin 6gretme yeterliligini gelistirerek kisisel gelisimi

saglamaktir.”

“Sosyal ve entelektiiel becerileri, elestirel diisiinme ve problem ¢6zme
becerilerini, yaratict diisiinme becerilerini, iletisim becerilerini ve isbirligi

becerilerini gli¢lendirdigi diistiniilmektedir.”

“Sanal goreve dayali yerlesik dil ortaminin, katilimeilarin ingilizce pragmatik
yazma becerilerini gelistirmedeki etkililigini ve SL katilimeilarmin
teknolojik oz yeterliliginin kontrol grubu katilimcilarindan 6nemli Slgiide

daha yiiksek oldugunu gosterdi.”

“Mentimetre uygulamasinin d6gretmenlerin dijital becerilerinin ve teknoloji

farkindaliklarinin gelisimine katki sagladigi belirlenmistir.”

“Akran degerlendirmesine katilma deneyimi, metin igeriginin analizinde

elestirel diistincenin gelistirilmesinde bana yardimci oldu.”

“Ogretmen/dgrenci Web sayfas: kullanma becerilerini gelistirmeye yardinci

olur.”

“Kisisel beceri” ifadesi M4 calismasinda e-portfolyolarin lisans egitimde

koordine saglayarak egitimi basitlestirecegini ifade ederken, M10 ¢aligmasinda 6gretmen

egitiminde e-portfolyolarin kariyer gelisimi ve kisisel gelisim i¢in kullanilacak yararl bir

ara¢ oldugunu ifade etmektedir. M12 calismasinda ‘sanal lab’ uygulamasiyla staj

islemlerinin sanal gerceklestirilmesiyle iletisim becerilerinin artacagini ve yine bu

caligmada gegen “arsivleme becerilerini gelistirme” ifadesi ‘sanal lab’ uygulamasi

sayesinde Ogrencilerin belgeleri yiiklerken, diizenlerken ve kaydederken arsivleme

becerilerine katki saglayacagini ifade etmektedir.
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M21 galismasinda sanal gerceklik oyunlarinin ingilizce yazma becerilerini ve

teknoloji kullanim becerilerini gelistirmeyi ifade ederken, M22 caligmasinda Web 2.0

araclarinin 6gretmenlerin dijital becerilerinin ve teknoloji farkindaliklarinin gelisimine

katki sagladigi ifade edilmistir. M24 calismasinda akran degerlendirmesine katilma

deneyimi

ve metin igeriginin analizlerinin yapilmasinin elestirel diislincenin

gelistirilmesine yardimci olmasimi, M37 ¢alismasinda OYS’ler sayesinde 6grencilerin

web sayfasi ve bilisim teknolojilerini kullanim becerilerinin gelisecegi ifade edilmektedir.

E-degerlendirme araglarinin yararlarina ait bulgularda “6z diizenleme yapma”

temasinin ifade edilme sekli Tablo 10°da gosterilmektedir.

Tablo 10.

“Oz Diizenleme Yapma” Temasina Ait Calismalarda Gegen Ifadeler

Makale
No

Ifade

M3

M6

M25

M26

M28

“SAT'm daha ¢ok kendi 6grenmelerini degerlendirmelerine izin veren bir

gozden gecirme araci olarak goriildiigii sonucuna vardi.”

E-portfolyolarin yalnizca Ogretmenlerin 6grenme ydnetimi yeterliklerini
artirmakla kalmayip ayni zamanda Ogretmen adaylari igin arzu edilen
nitelikler olan sistematik calisma, planlama ve zaman yonetimi ve takim

caligmas1 hakkinda bilgi edinmelerine de yardimei olmustur.”

“Ogrencilere 6zerklik ve kendilerini gelistirme firsat1 vererek, yaraticiliklari,

oz diizenleme yetenekleri gelismistir.”

“Ogrencilerin yazma becerilerindeki gelisme, gdzden gegirme siireleriyle
yiiksek oranda iliskilidir; 6grencilerin kendi kendini gozden gecirmelerinden

sonra yazmalarindaki gelisme biiyiik dl¢lide saglanmistir.”

“Gergekei 0z-degerlendirme, 6grencinin oz diizenleme kontrolii kazanmasina

yardimci olacaktir .”

“Oz diizenleme yapma” ifadesi M3 calismasinda 6z degerlendirme aracinin

ogrencilerin kendi 6grenmelerini gozden gegiren bir yapida oldugunu, M6 ¢aligsmasinda

e-portfolyolarin 6grenme yonetimi sagladigini, M25, M26 ve M28 c¢alismasinda



49

ogrencilerin kendi kendilerini gozden gegirerek 6z diizenleme becerilerinde artig olacag:
seklinde ifade edilmistir. E-degerlendirme araglarimin yararlarina ait bulgularda

“motivasyonu arttirma” temasinin ifade edilme sekli Tablo 11°de gosterilmektedir.

Tablo 11.

“Motivasyonu Arttirma” Temasina Ait Calismalarda Gegen Ifadeler

Makale ifade

No

M9 “Ogrencilerin bu yenilik¢i alternatif degerlendirme ydntemi sayesinde yazma
performanslarint 6nemli dl¢lide gelistirmeyi basardiklarini ve genel olarak
yazmaya ve 6grenmeye yonelik motivasyonlarint artirdiklarini géstermistir.”

M24 “Sosyal ag araglarimi egitim baglaminda kullanmanin, 6grencilerin 6grenme
deneyimlerinin ve becerilerinin gelismesine katkida bulundugu ve aymi
zamanda ¢aligma motivasyonlarini artirabilecegidir.”

M25 “Multimedya Ogretim Biriminin, bagimsiz durumlari, rehberlik eksikligi ve
belirli 6grenme giigliikleri nedeniyle sorunlar1 olan uzaktan egitim 6grencileri
icin bir kaynak olarak dgrencilerin dikkatini ve motivasyonunu saglarken
kendi kendine 6grenmeyi kolaylastirdigini gostermektedir.”

M27 “Bu, o6grencilerin %75'inin  WhatsApp'in motivasyonlarini ve ogrenme

isteklerini artirdigini kabul ettirmektedir.

“Motivasyonu arttirma” ifadesi M9 ¢alismasinda e-portfolyolarin 6grencilerin
yazmaya karst motivasyonlarin1 arttirdigmni, M24 calismasinda sosyal aglarin
motivasyonu arttiracagini, M25 calismasinda BDO aracinin uzaktan egitimde sorunlari
olan o6grenciler i¢in bir kaynak olarak motivasyonu arttiracagini, M27 c¢alismasinda
Whatsapp’in  Covid-19 pandemi karantinasinda Ogrenme firsatt sundugu igin
motivasyonlarini arttirdigini ifade etmektedir.

E-degerlendirme araglarinin yararlarina ait bulgularda “bireysel takip imkani

saglama” temasinin ifade edilme sekli Tablo 12°de gosterilmektedir.
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Tablo 12.

“Bireysel Takip Imkdani Saglama” Temasina Ait Calismalarda Gegen Ifadeler

Makale ifade

No

M1 “ePortfoy, mezun niteliklerin basarisini degerlendirebilme konusunda biiyiik
bir potansiyele sahiptir.”

M31 “Sanal e-degerlendirme ortaminin degerlendirme sonuglariin takibini ve
izlenmesini tesvik edici unsurlar sagladig1 goriilmustiir.”

M38 “Otomatik isaretleme, O0grencilere notlarin tam olarak nerede kazanilip
nerede kaybedildigini ve degerlendirici tarafindan istenirse hangi cevaplarin
verilmesi gerektigini gostererek meveut kisisel takip ve geri bildirimi
artirabilir.”

M39 “Kavram haritalarin1 ayrigtirabilen, kalitelerini degerlendirebilen, bireysel

eksiklikleri bulabilen ve dgrencilere geri bildirim saglayabilen otomatik bir

ara¢ olusturduk.”

“Bireysel takip imkani saglama” ifadesi M1 ¢alismasinda paramedik 6grencilerini
mezun olduktan sonrada takip etmeyi, M31 calismasinda OYS’lerin dgrenci basarisii
takip etmeyi, M38 ¢alismasinda e-degerlendirme aracinin otomatik isaretleme 6zelligiyle
kisisel takip ve geri bildirimi 6lgebildigini, M39 calismasinda olusturulan web tabanl

6l¢me aracinin bireysel eksiklikleri bulabilecek 6zellikte oldugunu ifade etmektedir.

E-degerlendirme araglarinin yararlarina ait bulgularda “isbirligi yapma” temasinin
ifade edilme sekli Tablo 13’de gosterilmektedir.

“Isbirligi yapma” ifadesi M2, M6 ve M13 galismalarinda e-portfolyolarin gesitli
etkinlikler ile isbirligi igerisinde c¢aligmalarinin yararlarin1 ifade ederken M29
calismasinda OYS’lerin kullanimin isbirligini gelistirdigini ifade etmektedir.

E-degerlendirme araglarinin yararlarina ait bulgularda “6z degerlendirme”
temasinin ifade edilme sekli Tablo 14°de gosterilmektedir.

“Oz degerlendirme” ifadesi M8 ¢alismasinda e-portfolyolarin, M11 ¢alismasinda
Web 2.0 araglarinin ve M14 ¢alismasinda OYS’lerin 6z diizenleme de etkili araglar

oldugunu ifade etmektedir.
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Tablo 13.

“Isbirligi Yapma” Temasina Ait Calismalarda Gegen Ifadeler

Makale Ifade

No

M2 “Hem kiiresel hem de yerel sorunlar hakkinda farkindalik olusturmay1 ve
isbirligi icinde ¢alisma becerisini gelistirmeyi sagladi.”

M6 “Ogrencilerin birbirleriyle iletisim kurmalarini, etkinlikleri gergeklestirirken
aktif olarak isbirligi yapmalari igin elektronik portfolyolar kullanildi.”

M13 “Bireysel gorevler lizerinde calistiklar1 gibi ayni zamanda grup projelerinde
de calisiyorlar, boylece farkli gorevleri ¢ozmek icin isbirligi yapip birlikte
calisabiliyorlar.”

M29 “Ogrencilerin daha iyi bir ishirligi diizeyi elde etmesi ve son olarak kursta
daha iyi final notlar1 almasini sagladi.”

Tablo 14.

“Oz Degerlendirme” Temasina Ait Calismalarda Gegen Ifadeler

Makale Ifade

No

M8 -ePortfoy'tin oz degerlendirme ve kisinin bilgi okuryazarligi yeterlikleri
iizerine diisiinme i¢in etkili bir arag¢ oldugunu gdstermektedir.”

M11 “Oz degerlendirme araglart yeterlilik analizi ve yansitmaya yonelik genel,
konuya 6zgii somut sonuclar saglar.”

M14 “Ogrencilerin  dikkatlerini 6gretim uygulamasmin temel ydnlerine

odaklamasina yardimei oldu ve ogrencilerin oz degerlendirmeleri igin bir

temel sagladi.”
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4.5. (")gretimde E-Degerlendirme Araclarim inceleyen Cahismalarda Belirtilen

Smirliiklara iliskin Bulgular

Dérdiincii arastirma sorusu olan “Ogretimde e-degerlendirme araglarini inceleyen
caligmalarda belirtilen sinirliliklar nelerdir?” sorusuna cevap verebilmek i¢in arastirma
kapsaminda 41 c¢alisma incelenmis; ¢aligmalarda belirtilen yararlara iliskin bulgular

Tablo 15’de gosterilmistir.
Tablo 15.

Osretimde E-Degerlendirme Araclarint Inceleyen Calismalarda Belirtilen Sinirliliklara

iskin Bulgular
Tema Adi Makale No f %
Aragsal Eksiklikler M1, M2, M4, M5, M8, M10, M12, M16, 15 60
M24, M27, M28, M29, M36, M40, M41
Zamansal Sorunlar M33, M34, M35 3 12
Internet Kaynakli Sorunlar M9, M25, M32 3 12
Ogrenciye Stres Yasatma M1 1 4
Ogrenciyi Takip Zorlugu M7 1 4
Is Yiikiinii Arttirma M14 1 4
Sosyal Iliskileri Olumsuz Etkileme M35 1 4

Tablo 15 incelendiginde ogretimde kullanilan e-degerlendirme araglarina ait
sinirliliklar yedi tema altinda gruplanmistir. Bu sinirliliklarin tamamu araglarin uygulama

yaparken karsilasilan sinirliliklar oldugu belirtilmistir.

Tablo incelendiginde en ¢ok tekrar eden siirliliklar; Aragsal eksiklikler (f=15)
iken bu temay1 “zamansal sorunlar (f=3), internet kaynakli sorunlar (f=3)” ve “6grenciye
stres yasatma(f=1), 6grenciyi takip zorlugu (f=1), is yiikiinii arttrma (f=1), sosyal

iliskileri olumsuz etkileme (f=1)” temalar1 takip etmektedir.

E-degerlendirme araglarinin sinirliliklarina ait bulgularda “aragsal eksiklikler”

temasinin ifade edilme sekli Tablo 16°da gosterilmektedir.
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Tablo 16.
“Aragsal Eksiklikler” Temasina Ait Calismalarda Gegen Ifadeler

Makale Ifade

No

M1 “Ogrenciler, degerlendirmeye multimedya entegrasyonunun dahil edilip edilmedigini net bir
sekilde anlamadiklarindan, bunun degerlendirme gorevlerini etkili bir sekilde tamamlamanin
oniinde bir engel olduguna inaniyorlardi.”

M2 “Sunulan eserler ile dereceli puanlama anahtar1 arasinda bazi uyum sorunlarimin bulundugunu
fark ettik.”

M4 “Etkinlikler ders sirasinda gerceklestirildigi i¢in dgrencilere ayrica hedefleri, yonergeleri ve
programi kapsayan bir kilavuz veya plan verilmelidir.”

M5 “Onerilen uyarlamali degerlendirme cergevesi uygulanabilir ve etkili bir alternatiftir ve
Ogrencinin bilgi diizeyinin daha gergekei bir degerlendirmesini saglar.”

M8 “Ogrenmeyi degerlendirmek icin tek bicim olarak yazili ePortfolyolarin kullamlmasi,
ogrencilerin 6grenme yonlerini goériinmez tutma potansiyeline sahiptir.”

M10 “Bu galisma, yapi iskelesi i¢in her 6grencinin kisisel ihtiyaglarini ele almamigtir.”

M12 “Dabha ileri bir degerlendirme olarak, fizik uygulamasinin farkli konu 6zellikleri vardir. Bu
nedenle, BIT'in kullaninm gercek bir stajyerligi hemen sanal bir stajyerlikle degistiremez.”

M16 “Elestirel yorumlar, aciklama miktari, gorsel sunum ve bazi teknik konulara odakland.”

M24 “Elgg, benzersiz bilgi paylasim modlar ile bircok 6zel 6zellik sunsa da, bu 6zelliklerin
kullanimi ¢alismamizdaki akran degerlendirmesi etkinligi sirasinda olduk¢a sinirliyd..”

M27 “Telefonuma gelen mesaj nedeniyle dersi takip edemeyebilirim.”

M28 “Ogrenme  ¢oziimlerinin  dgrenen profiliyle eslesmesini  degerlendirirken, 6grenme
¢ozlimlerinin bireysel Ogrencilerin bilgi diizeyi, hedefleri ve diger Ozelliklerine gore
kisisellestirilmesi gerekir.”

M29 “Dosyalart Gonder LAMS araci yalnizca 1 MB maksimum yiikleme dosyast boyutuna sahipti
ve eski gdonderimlerini silmelerine izin vermedi.”

M36 “Cevrimi¢i AGIT'in en biiyiik engellerinden biri, adayin hastaliga yansiyan tibbi belirtileri
aramak i¢in belirli fiziksel muayene manevralarini gergeklestirmesini gerektiren bir gérev olan
klinik muayene bileseninin olmamasidir.”

M40 “Baz1 6grenciler, ¢ok genel oldugunu séyleyerek, alinan geri bildirimin kalitesinden sikayet
ettiler.”

M41 “Yazma aracinin degerlendirilmesi, egitimcilerin bu araci kullanarak sinavlar olusturup

ekleyerek mevcut 6grenme kaynaklarini kolay bir sekilde etkili bir sekilde gelistirebilecegini

gosterdi(kisa simaviar).”
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“Aragsal eksiklikler” ifadesi M1 ve M4 calismalarinin her ikisinde de e-
portfolyolarin uygulama ile ilgili agiklama ve yonergelerinin eksik olmasini, M2
calismasinda ise e-portfolyo igeriginin degerlendirme ile uyumsuz oldugunu ifade
etmektedir. M5 ve M36 c¢alismalarinin her ikisinde de web tabanli 6lgme araclarinin
yalnizca bilgi (hatirlama) diizeyindeki bilgileri 6l¢mede etkili oldugu anlama, uygulama,
analiz etme, degerlendirme ve yaratma basamaklarindaki bilgileri 6lgebilecek kapasitede

olmadiklarini ifade etmektedir.

M8 ¢alismasinda e-portfolyolarin ti¢ 6zelliginden (yazma, paylasma ve tartisma)
sadece bir tanesinin (yazma) kullanilmasinin 6lgme ve degerlendirme de 6grencilerin
seviyelerini tam olarak gosterememesi, M24 calismasinda dgrencilerin Ellg isimli sosyal
ag uygulamasinin bir¢ok 6zelligi olmasina ragmen sadece sohbet ve blogu kullanmasini,
M41 calismasinda ViSH Editor isimli web tabanli 6lgme aracinin igerisinde sadece kisa

smavlarin yer almasini ifade etmektedir.

M10 ¢alismasinda e-portfolyolarin 6grenci ihtiyaglarini goz ardi etmesini ve M28
calismasinda web tabanli 6lgme aracinin O6grenci Ozellik ve ihtiyaglarina gore
kisisellestirilememesini ifade etmektedir. M12 calismasinda sanal stajyerligin gergek
stajyerligin yerini almakta zorlanacagini, M16 ¢alismasinda ise Qualtrics isimli Web 2.0

aracinin gorsel eksiklik ve sorunlarini ifade etmektedir.

M27 calismasinda Whatsapp kullanirken arka plandan gelecek seslerin ¢aligma
sirasinda yasatacag olumsuzluklari, M29 ¢alismasinda OYS’lerdeki senkronizasyon ve
uygulamanin yalnizca 1 Mb dosya boyutuna izin vermesinin sorun yasattigini ifade
etmektedir. M40 calismasinda ise OYS’nin verdigi geri bildirimin kalitesiz oldugunu

ifade etmektedir.

E-degerlendirme araclarinin smirliliklarina ait bulgularda “zamansal sorunlar”

temasinin ifade edilme sekli Tablo 17°de gosterilmektedir.

“Zamansal sorunlar” ifadesi M33 calismasinda sorularin cevaplarini bulmanin
uzun zaman almasinin G6grencilerin tiim sorular1 gorememesi, M34 calismasinda
Blackboard isimli OYS’ye édev yiiklemenin uzun siirmesini ve M35 galigmasinda e-
portfolyoyu 6grencilerin diger 6grencilerle birlikte doldurmasinin uzun siirmesini ifade

etmektedir.
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Tablo 17.

“Zamansal Sorunlar” Temasina Ait Calismalarda Gegen Ifadeler

Makale Ifade

No

M33 “Hareketin bir sonraki sorunun cevabini bulmasi oldukga uzun zaman ald:
ve bu da tiim sorular1 cevaplayamamalarina yol agt1.”

M34 “Blackboard sistemini kullanmanin zorlugu ve bircok ikonu, Universite
icinde Blackboard kullanim1 konusunda 6grencilerin egitim almamasi, sinav
ve ddevler i¢in degerlendirme kriterlerinin net olmamasi, odevieri yiiklemek
zaman alir; Blackboard ihtiyacim olan tiim hizmetleri saglamiyor”

M35 “Geribildirim saglayici ve alicinin gozlem sonrasi birlikte oturmasi,

tartismasi ve e-portfolyoyu birlikte doldurmasi faydali ancak zaman alici

olarak goriilmiistiir.”

E-degerlendirme araglarinin siirliliklarina ait bulgularda “internet kaynakli

sorunlar” temasinin ifade edilme sekli Tablo 18’de gosterilmektedir.

“Internet kaynakli sorunlar” ifadesi Tablo 18’deki M9 calismasinda internet
baglantisinin giivenilir olmamasindan kaynaklanabilen problemleri, M25 c¢alismasinda
tarayicilarin giivenlik izinlerinin uygulama yaparken 6grencilere zorluk yasatmasini ve
M32 calismasinda kampiis disinda internet baglantisinin olmamasiin degerlendirme

yaparken uygulamanin zorluk yasadigini ifade etmektedir.

E-degerlendirme araglarinin sinirhiliklarina ait f=1 olan temalarin ifade edilme

sekilleri Tablo 19°da gosterilmektedir.

“Ogrenciye stres yasatmasi” ifadesi Tablo 19°daki M1 ¢alismasinda 6grencilerin
e-portfolyo olustururken zorlanmalarinin kendilerine stres yasatmasini, “6grenciyi takip
zorlugu” ifadesi M7 calismasinda web tabanli 0lgme araci olan Google Doc’da
ogretmenlerin is yiikiiniin fazla olmasi nedeniyle 6grenciyi takip etmekte zorlandiklarini,
“is yiikiinii arttirma” ifadesi M14 ¢alismasinda OYS’lerde sorular1 okumanm zaman
almasinin dgretmenler iizerindeki is yiikiiniin artmasini, “sosyal iliskileri olumsuz
etkilemesi” ifadesi M35 calismasinda akranlar arasinda birbirine geri bildirim vermenin
bir miicadeleye yol actigin1 ve bununda sosyal iliskileri olumsuz etkiledigini ifade

etmektedir.
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“Internet Kaynakli Sorunlar” Temasina Ait Calismalarda Gegen Ifadeler

Makale Ifade

No

M9 “Giivenilir olmayan internet baglantisi veya yazilim sorunlari, 6grencilerin forumda ¢evrimigi
tartigmalara katilmalarini engelleyebilir ve kaydedilmemis calismalarini kaybedebilir veya
¢evrimigi tartigmalara katkilarini gonderemeyebilirler.”

M25 “Multimedya Ogretim Biriminin kullanimimin zorluklari ile ilgili olarak, uygulama sirasinda
ortaya ¢ikan sinirlamalardan biri, bilgisayarlardan birindeki tarayicimin giivenlik izinleri
sorunuydu.”

M32 “Internete erisim ve baglantiy: siirdiirme kampiis dis1 bir spor salonunda beden egitimi mikro
ogretimi degerlendirilirken bu yoniin zorlu oldugu belirtildi.”

Tablo 19.

Diger Temalara Ait Calismalarda Gegen Ifadeler

Tema
Adi

Makale
No

Ifade

Ogrenciye Stres Yasatmasi

Ogrenciyi Takip Zorlugu

Is Yiikiinii Arttirma

Sosyal iliskileri Olumsuz
Etkilemesi

M1

M7

M14

M35

“Baz1 Ogrenciler multimedyayr entegre etmeyi ve e-
Portfoylerini bicimlendirmeyi zor bularak asir1 Strese ve

ogrenci 6greniminde engellere neden oldu.”

“Daha fazla igbirligi, 6gretmenler i¢in daha fazla is yiiki
anlamma gelir. Bazilarinda durumlarda, G6gretmenlerin

ogrencilerin ilerlemesini takip etmesi miimkiin olmayabilir.”

“Ogretmenlerin bakis acisina gore tek olumsuz ozellik is
yiikiiydii, ¢linkii cevaplarin iizerinden gegmek olduk¢a zaman

altyor.”

“Bu ¢aligmada geri bildirim alma ve saglama akranlar arasinda
yapilmigtir . Ancak bu, sosyal etkilesimin énemi vurgulansa
bile katilimcilar tarafindan bir meydan okuma olarak not

edildi.”
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4.6. Ogretimde E-Degerlendirme Araclarim Inceleyen Calismalarda Belirtilen

Onerilere iliskin Bulgular

Besinci arastirma sorusu olan “Ogretimde e—degerlendirme araglarmi inceleyen
caligmalarda belirtilen Oneriler nelerdir?” sorusuna cevap verebilmek i¢in arastirma
kapsaminda 41 calisma incelenmis; ¢alismalarda belirtilen yararlara iliskin bulgular
Tablo 20°de gosterilmistir.

Tablo 20.

Osretimde E-Degerlendirme Araclarim Inceleyen Calismalarda Belirtilen Onerilere

iskin Bulgular

Tema Adi Makale f %
No

E-Degerlendirme Aracina Farkli Uygulama M5, M11, M16, M17, M28, 10 43,47
Eklentisi M29, M32, M35, M36, M37
E-Degerlendirme Araglarina Farkli M7, M12, M24, M30 M33, M38, 7 30,43
Degerlendirme Tiirlerini Entegre Etmek M41
E-Degerlendirme Araglarinin Farkli M9, M19, M24, M29 4 17,39
Modlara Sahip Olmasi
E-Degerlendirme Araglarinin Kisisel M10 1 4,34
Ihtiyaglar1 Dikkate Almasi
E-Degerlendirme Araglarinin Giivenlik M36 1 4,34

Sistemlerini fyilestirmek

Tablo 20 incelendiginde Ogretimde kullanilan e-degerlendirme araglarini
gelistirmeye yonelik Oneriler 6 tema altinda gruplanmistir. Bu Onerilerin tamami

araglardaki uygulamalari gelistirmeye yonelik onerilerdir.

Tablo 20 incelendiginde en fazla verilen Oneri, e-degerlendirme aracina farkli
uygulama eklentisidir (f=12). “E-degerlendirme aracina farkli uygulama eklentisi”

temasinin ¢aligmalarda ifade edilme sekli Tablo 21°de gosterilmektedir.
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“E-Degerlendirme Aracina Farkli Uygulama Eklentisi” Temasina Ait Calismalarda

Gegen Ifadeler

Makale Ifade

No

M5 “Tasarimci, 6grencilerin e-degerlendirmeyi kullanirken yorumlarini yazmalar1 igin ek bir
uygulama gelistirerek egitmenin yanitlarinin nedenini daha fazla gérmesi ve tartmasi igin
gelistirebilir.”

M11 “Artirilmig gergeklik, 3D baski veya yapay zeka gibi yeni yaklagimlarin kullanimi da 6gretme
ve dgrenmeyi degistirebilir. Ogretimde (uzaktan egitim) uzak ve sanal laboratuvarlarin su
anda artan kullanimindan kaynaklanan yeterlilik alanlart da gelecekte DiKoLAN"
genisletebilir.

M16 “ESRI Oykii Haritasi'nmin bos alana sahip olduguna dair baz1 gostergeler vardir. Bes bilissel
stirecin (kelime se¢me, resim se¢me, kelime diizenleme, resim diizenleme ve biitiinlestirme)
daha iyi kullanilmastyla iyilestirme i¢in eklemek gerekir.”

M17 “Sistemin, forumlarda yansimalar1 yayinlanirken kullanicilarin resim ve ses yiiklemesine izin
vermesi gerekmektedir.”

M28 “iSELF'in Ogrenme Yonetim Sistemlerine gdmiilme olasiligina ihtiyaci vardir.”

M29 “Gelecekte ortama eklenebilecek diger iglevler sunlardir: sistemin ¢evrimdisi ¢alisabilmesi,
erigilebilir bir kelime dagarcigina sahip araglar, grup ve kaynak drnekleme otomasyonlari,
kullanim kolayligi vb...”

M32 “iPad'lerin ekran goriiniirliigiiniin ekranda yalnizca az sayida 6grenci adina erisilmesine izin
vermesiydi. Bu sorunu asmak i¢in, 6gretmen ekraninin 25 kisiden fazla goriintiileme 6zelligi
olmasi gerekir.”

M35 “Elektronik bir portfoy, geri bildirim saglama ve alma konusunda esneklik agisindan yararl
bir ara¢ saglasa da, degerlendirme de insan etkilesimine duyulan ihtiya¢ hala devam
etmektedir. Bu iki tiir degerlendirme birlestirilebilir.”

M36 “Fiziksel muayene gerektiren bir gorev olan klinik muayene olmamasi nedeniyle
degerlendirme makul bir sekilde gerceklestirilemeyebilir. Bunun yerine simiile edilmis bir
hasta iizerinde klinik teknigin gosterilmesiyle degerlendirme yapilabilir.”

M37 “Cevrimi¢i simavlarda intihale dayali aktivasyonlari caydirmak igin farkli yapay zeka

yontemleri kullanilabilir.”

“E-degerlendirme aracina farkli uygulama eklentisi” ifadesi M5 ¢aligmasinda web

tabanli 6lgme aracinda degerlendirme yaparken bir yandan da ek uygulama yazmalarin

saglayacak eklenti olusturmasini ifade etmektedir. M11 calismasinda Web 2.0 araci olan
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DikoLan’a arttirilmig gergeklik ve yapay zeka eklentilerinin eklenmesinin bu araci daha
da gelistirebilecegini ifade etmektedir. M16 galismasinda ESRI Oykii Haritasi’ndaki ses
eklentisi ekleyerek iyilestirme yapilabilecegini, M17 calismasinda mobil uygulamanin

resim ve ses eklentisi yapilabilecek sekilde diizeltimesi ifade edilmistir.

M28 calismasinda 6z degerlendirme ve geri bildirim internet araci olan ISELF’i
O6grenme yonetim sistemine entegre etmeyi ve M29 calismasinda ise web tabanli 6lgme
aracina eklenebilecek farkli Ozellikleri(¢cevrimdist c¢alisabilme, kaynak Ornekleme
otomasyonu vb.) ifade etmektedir. M32 calismasinda Ipadlerin degerlendirme sirasinda
yalnizca 25 kisi gdsterme kapasitesini arttiracak ekran gelistirilmesi gerektigi ifade

edilmistir.

M35 calismasinda e-portfolyolarin her ne kadar otomatik geri bildirim verme
0zelligi bulunsa da bu degerlendirmeye klasik egitmen degerlendirmesinin de eklenmesi
gerektigi ifade edilmistir. M36 ¢aligmasinda ise saglik alaninda kullanilan degerlendirme
aracina kazanimi simiile edebilecek sekilde eklentiler yapilmasi gerektigi ifade edilmstir.
M37 c¢aligmasinda C smavlarda intihal sorununu ortadan kaldiracak bir yapay zeka

eklentisinin kullanilmasinin faydasi ifade edilmektedir.

E-degerlendirme araglarina yonelik Onerilere ait bulgularda “e-degerlendirme
araglarma farkli degerlendirme tiirlerini entegre etmek” temasiin ifade edilme sekli

Tablo 22°de gosterilmektedir.

“E-degerlendirme araclarina farkli degerlendirme tiirlerini entegre etmek” ifadesi
M7 calismasinda web tabanli O0lgme aracina Ogrencilerin yaraticiliklarini harekete
gecgirmelerine yardimci olacak goérev veya tiirlerini eklemenin yazma becerilerini
gelistirmeye daha fazla yardimci olacagini, M12 ¢alismasinda web tabanli 6l¢gme aracinin

tirtinden ¢ok siireci de degerlendirecek sekilde diizenlenmesi gerektigini ifade etmektedir.

M?24 calismasinda web tabanli 6lgme aracinin proje tabanli 6lgme yapabilecek
sekilde diizenlenmesi gerektigi, M30 calismasinda Video tabanli 6grenme aracinin,
etkilesimli etkinlikler yaparak Ogrenenleri 6grenme siirecine dahil edecek sekilde
tasarlanmasi gerektigini, M33 caligmasinda bir yandan degerlendirme aracini test
ederken bir yandan da 6grencilerin 6grenmelerini test etmeyi ifade etmektedir. M38
calismasinda sanal gerceklik ortaminin igerisinde motivasyonu arttiracak oyunlarin
eklenmesi gerektigini, M41 calismasinda ise web tabanli 6lgme aracina quizlerin

eklenmesi gerektigi ifade edilmektedir.
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2

Temasina Ait Calismalarda Gegen Ifadeler

Makale Ifade

No "

M7 “Ogrencilerin yaraticiliklarini harekete gecirmelerine yardimer olacak gorev
veya tiirlerini eklemenin yazma becerilerini gelistirmeye daha fazla anlam
katacag diisiiniilmektedir.”

M12 “Ogrencilerin katkisini ve genel performansim gdzlemleyerek diriinden ¢ok
stirece odaklanan 6zellikte olmalidir.”

M24 “Proje tabanli staj modeli, staj sirasinda 6grenci aktivitelerini kaydedebilir,
isbirligi i¢inde ¢alismanin yeni bir yolu olabilir.”

M30 “Video tabanli 6grenme aracinin, etkilesimli etkinlikler yaparak dgrenenleri
Ogrenme siirecine dahil edecek sekilde tasarlanmasi gerektigini
gostermektedir.”

M33 “Aragtirmacilar, hem tanimlayici hem de ¢ikarimsal istatistikleri birlestirerek
bu calismanin saglamligini saglarken, sinava girenlerin T-READS sinavi,
okuma bilesenleri ve puanlar1 hakkindaki goriisleri etrafinda insa edilen
tartismalara yer verilerek gelecekteki projeler giiglendirilebilir.”

M38 “Bu teknolojilere daha fazla odaklanarak c¢ok c¢esitli degerlendirme

M41

yontemlerini uygulamalari gerekir.”

“Biitiin bunlar g6z Oniine alindifinda, mevcut 6grenme kaynaklarinin
quizlerle zenginlestirilmesi i¢in etkin bir sekilde kullanilabilecek, kullanimi

kolay yazma araglarina ihtiya¢ oldugunu séyleyebiliriz.”

E-degerlendirme araclarina yonelik Onerilere ait bulgularda “e-degerlendirme

araglarinin farkli modlara sahip olmas1” temasinin ifade edilme sekli Tablo 23’de

gosterilmektedir.
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Tablo 23.

“E-Degerlendirme Araglarimin  Farkli Modlara Sahip Olmasi” Temasina Ait
Calismalarda Gegen Ifadeler

Makale TIfade

No

M9 “ePortfoy sosyal pedagojisi, ¢oklu yansitict uygulama modlarina sahip olmalidir”.

M19 “Gelecekteki c¢aligmalar, materyallere tutarlilik kazandirmak i¢in formati
gelistirmeye odaklanacaktir.”

M24 “Sinava girenlerin okuma bilesenleri ve puanlar1 hakkindaki goriisleri etrafinda insa
edilen tartigmalara yer verilerek gelecekteki projeler giiclendirilebilir.”

M29 “Gelecekte ortama eklenebilecek diger islevler sunlardir: sistemin ¢evrimdist

calisabilmesi, grup ve kaynak ornekleme otomasyonlari, kullanim kolayligi vb.”

“E-degerlendirme aracglarimin farklt modlara sahip olmas1” ifadesi M9
calismasinda e-portfolyonun ¢oklu yaklasimlara yonlendirme o6zelligini, M24
calismasinda ise bir yandan degerlendirme aracini test ederken bir yandan da 6grencilerin
ogrenmelerini test etmeyi, M29 c¢alismasinda ise OYS’lerin ¢evrimdist da

kullanilabilecek 6zellikte tasarlanmasi gerektigi ifade edilmektedir.

M36 calismasinda “E-degerlendirme araglarinin  gilivenlik  sistemlerini
tyilestirmek” ifadesi, “Bir kurumun tercih ettigi bir platforma abone olmay1 diisiinmesi
ve miimkiinse degerlendirmeyi korumak i¢in istikrarli bir giivenlik sistemine yatirim
yapmak gerekecektir.” seklinde ifade edilmektedir.

M10 galismasinda “E-degerlendirme araglarinin kisisel ihtiyaglar1 dikkate almas1”
ifadesi, “Bu ¢alisma, yapi iskelesi i¢in her 6grencinin kisisel ihtiyaglarini ele almamistir,
bu nedenle bu, gelecekteki arastirmalarda kesfedilebilecek bagka bir konudur.” seklinde

ifade edilmistir.
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BOLUM V

TARTISMA VE YORUM

5.1. Giris

Bu bdliimde Boliim IV’de verilen elde edilen bulgular, ilgili alanyazin yardimiyla
tartisilarak yorumlanmistir. Her bir bulgu Bolim IV’de verilen basliklara gore

yorumlanmustir.

5.2. Ogretimde E-Degerlendirme Araclarim Inceleyen Calismalarda Yaygin

Kullanilan Araglara fliskin Tartisma Ve Yorum

Ogretimde kullanilan e-degerlendirme araclarmi ele alan calismalarda yaygin
kullanilan araglar incelendiginde en ¢ok tercih edilen araclarin e-portfolyo ve web tabanl
6lgme aract oldugu tespit edilmistir. E-portfolyolarin bu kadar gok tercih edilmesinin
sebebi olarak Ogrenciyi siirece aktif olarak katmasi, Ogrencilerin 6z diizenleme
becerilerini gelistirmesi ve ozerkligi desteklemesi oldugu diisiiniilmektedir. Ornegin
Mason ve Williams (2016), paramedik Ogrencilerinin e-portfolyo kullanimini
degerlendirmek icin yaptiklart ¢alismada “bircok multimedya aracini bir arada
kullanmanin ve biligsel - duyussal - psikomotor alanlar1 igeren calismalar sayesinde
ogrencilerin 6grenme siirecine aktif katilimimi saglayacagi” ifadesi, bu diisiinceyi
destekler niteliktedir. Bir bagka ¢alisma da Korhonen vd. (2020), 200 lisans 6grencisinin
akademik yazim dersinde e-portfolyo kullaniminin igbirlik¢i 6grenmeyi desteklemede
yetersiz oldugunu fakat bireysel c¢alismalar neticesinde 6z diizenleme becerilerini
gelistirdigi sonucuna ulasmasi; Dominguez vd. (2014)’ nin e-portfolyalarin 6grencilerin
O0grenme deneyimlerini zenginlestirme potansiyellerini kesfetmeyi amagladiklar
calismada 6grenme iizerinde kontrol arttik¢a 6grencilerin 6zerkliklerinin gelistigine dair

bulgulart yapilan yorumu desteklemektedir.

E-portfolyo ile ilgili yapilan 10 ¢alismanin bes tanesi 2019 yilindan sonrasini
kapsamaktadir. 2019 yilinda meydana gelen Covid-19 pandemisi nedeniyle hemen hemen
tiim diinyada egitim - 6gretimin uzaktan egitime doniismesi nedeniyle e-portfolyolarin

kullanimin artmasi yorumu yapilmistir. Yazici ve Okan (2023)’1n pandemi siirecinde
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6lgme - degerlendirme faaliyetlerinde geleneksel yontemlerin kullanilmasinin 6zellikle
iiriin ve siire¢ degerlendirme de yetersiz kalacagini bu yiizden de alternatif 6lgme-
degerlendirme araglarindan olan e-portfolyolarin kullanilmasinin uygun olacagini

belirtmesi bu yorumu destekler niteliktedir.

Bu c¢alismada en ¢ok tercih edilen aracin e-portfolyo olmasma ve en ¢ok
calismanin 2019 yilindan sonra yani Covid- 19 pandemi siirecinde olmasina ragmen,
Pekcan ve Toraman (2022), pandemi siirecinde 68retmen ve Ogrencilerle yaptiklar
6l¢me-degerlendirme ile ilgili ¢alismalarin en az tercih edilen aracin e-portfolyo
oldugunu ifade etmistir. Bunun nedenini 6gretmen ve 6zellikle 6grencilerin e-portfolyo
kullanmadaki yetersizliklerinden kaynaklandigi bulgusuna varmislardir. Arastirma
kapsaminda ele alinan calismalarda e-portfolyo ile ilgili olanlarin tamaminin lisans
seviyesinde olmasi bu zit durumun sebebi olmustur. Bu baglamda, egitim seviyesi
arttikca teknoloji okuryazarligi artis gostermektedir, yorumu yapilmistir. Kaplan ve
Giilden (2021), pandemi siirecinde uzaktan egitimde ortaokul 6grencilerinin Tiirkce
egitimi ile ilgili yaptiklari calismalarda en ¢cok zorlandiklari alanin teknoloji okuryazarligi
oldugu sonucuna ulasmiglardir. Bir baska calisma da ise Kayali, Balat ve Yavuz (2021)
salgin doneminde tiiniversite Ogrencilerinin teknoloji okuryazarligi {izerine yaptiklar
calismada her ne kadar hazirliksiz yakalanmig olsalar bile tiniversite Ogrencilerinin
teknolojik yazarlik seviyelerinin yeterli oldugu sonucuna ulasmislardir. Bu calismalar

egitim seviyesi arttikga teknoloji okuryazarlig: artar yorumunu desteklemektedir.

Web tabanli 6l¢me araglar1 e-portfolyolar gibi en ¢ok tercih edilen araglardir. E-
degerlendirme araglarinin yararlarina ait bulgular incelendiginde geri bildirim temasinda
en fazla yer alan e-degerlendirme aracinin web tabanli 6lgme araglarinin olmasi bu aracin
en fazla tercih edilmesinin sebebi oldugu yorumu yapilmistir. Tan vd. (2021), 49 tip
ogrencisiyle Google Formlar lizerine yaptiklar1 caligmada geri bildirim vermenin
cevrimigi sinavlari benimsemede etkili olacagini belirtmislerdir. Pearson ve Penna
(2022)’ da olusturduklar1 Numbas isimli aracta 6grencilerin en islerine yarar 6zelligin
aninda geri bildirim vermesi sonucuna ulagmast web tabanli 6lgme araclarinin en ¢ok

tercih edilme sebebi oldugunu gostermektedir.

Web tabanli 6lgme araclarinin bireysel takip imkami saglama o6zelliginin
olmasinin her 6grenciye kendi diizeyi hakkinda gercek¢i doniitler verebilecegi yorumu
yapilmaktadir. Ornegin Xanthou (2013), yunanca lirik siir yazma {izerine dgrencilerin

dogru ve yanliglarini eksiksiz ortaya koyan bir arag tasarlamistir. Bu arag ile 68rencilerin
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bireysel takip edilmesini saglayip bilgi diizeylerini daha gercek¢i gOstermesi yapilan
yorumu desteklemektedir. Web tabanli 6lgme araglariyla e-portfolyolarin en ¢ok tercih
edilen araglar olmalarindaki benzerligin ikisinin de 6zerkligi desteklemek oldugu yapilan
veri analizleriyle tutarlilik gostermektedir. Clinkii M4, M6, M26 ve M41 calismalarinin

faydalar1 incelendiginde hepsi 6zerkligi destekleme temasi altinda toplanmustir.

E-portfolyo ve web tabanli 6lgme aracindan sonra en fazla tercih edilen e-
degerlendirme aract OYS olarak bilinen 6grenme ydnetim sistemleridir. OYS’lerin ¢ok
fazla tercih edilme sebebi web tabanli 6lgme araglarinda oldugu gibi hizli geri bildirim
vermesi oldugu yorumu yapilmistir. Ozellikle Covid-19 pandemi siireci ile uzaktan
egitime yonelinmesi araglarin geri bildirim 6zelliginin dneminin 6n plana ¢ikmasina

sebep oldugu diisiiniilmektedir (Abdou, 2020; Barra vd., 2020).

Web 2.0 araclariin ¢ok fazla tercih edilmeme sebebi olarak bu araclarin 6lgme
ve degerlendirme yapma oOzelliklerinin sinirli olmasi yorumu yapilmistir. Gokbulut
(2020)’un Kahoot ve Mentimeter adli Web 2. 0 araglarini kullanarak yaptigi calismada
bu araclarin degerlendirme 6zelliklerinin sinirli oldugunu belirtmis ve bu sinirliliklari;
Mentimeter’in kelime sinirlamasi ve sadece kelime bulutu uygulamasinin olmast, her iki

aracin da kullanim i¢in internet baglantisi gerektirmesi olarak siralamistir.

Sanal gerceklik ortamlarinin ¢ok fazla tercih edilmemesi 6lgme-degerlendirme
amagch olarak yeni yeni kullanilmasiyla iliskilendirilmistir (Kahveci ve Sondas, 2023).
Ayrica sanal gergeklik ortamlarinin maliyetli olmasi, teknik bilgi gerektirmesi ve uzun
stire kullaniminin saglik sorunlarina sebep verebilecegi i¢in (Tepe vd. 2016) Slgme ve

degerlendirme amagh ¢ok tercih edilmemekte oldugu yorumu yapilmstir.

5.3. Ogretimde E-Degerlendirme Araclarim Inceleyen Calismalarda Sikhkla

Incelenen Bagimh Degiskenlere Iliskin Tartisma Ve Yorum

Ogretimde e-degerlendirme araglarini inceleyen ¢alismalarda siklikla incelenen
bagimli degiskenlere ait bulgulara bakildiginda etkisinin en ¢ok arastirildigi bagimli
degiskenlerin otomatik geri bildirim, akademik performansi degerlendirme, &grenci

motivasyonu ve 6grenme yetkinligi oldugu sonucuna ulasilmaistir.

Otomatik geri bildirim degiskeni daha cok OYS ve web tabanli lgme araglari ile
ilgili ¢alismalarda kullanilan bir degisken oldugu bulgulardan elde edilen bir sonugtur.

Otomatik geri bildirimin en ¢ok bu iki aracla ilgili calismalardaki etkisinin incelenmesi
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araglarin hizli bir sekilde 6lgme ve degerlendirme yapip sonuglart aninda raporlayabilme
ozellikleri goz Oniinde bulundurulmasindan kaynaklandigr yorumu yapilmistir. Ozan
(2008), egitim kurumlarmin kendilerine en uygun OYS’yi se¢ebilmesine yardimci olmak
icin OYS’lerin islevlerini inceledigi ¢alismasinda tiim araglarin sahip oldugu etkili geri
bildirim verme 6zelliginin 6nemini vurgulamistir. Buz (2012)’da web tabanli 6lgme
araglarinda basari analizi ile ilgili yaptig1 calisma da e-degerlendirme siirecinde otomatik
geri bildirimin 6grencilerin gelisimini izlemek icin dikkat edilmesi gereken bir degisken

oldugunu ifade etmistir.

Degerlendirme araclarinin gercek ve objektif sonuglar verip vermedigini
belirleyebilmek icin akademik performansi degerlendirme onemli bir degiskendir
(Y1lmazsoy ve Kahraman, 2018). Akademik performans veya akademik basari bir
Ogrencinin, 6gretmenin veya bir kurumun kisa veya uzun vadeli egitim hedeflerine
ulasmasidir (Ocak, 2020). Ikinci arastirma sorusuna ait elde edilen bulgulara gore
akademik performans degerlendirme iizerine en ¢ok arastirma yapilan e-degerlendirme
aracinin OYS’ler oldugu goriilmektedir. OYS’lerin aragsal ézellikleri diisiiniildiigiinde
kapsamli 6lgme ve degerlendirme yaparak akademik performanst daha gercekei
degerlendirebilecegi diisiiniilmektedir. Yavuzarslan ve Erol (2022), OYS’lerde her bir
Ogrenci i¢in ders ortamiyla olan etkilesimlerini inceledigi calismada bu araglarin
ozelliklerinin (oturum agma sayisi, gegmis konulara bakma sayisi, toplam ve ortalama
goriintlileme sayisi, toplam ve ortalama oturum siiresi, 6dev materyalleri indirme sayisi,
0dev deneme sayisi, 6deve harcanan zaman, sinav odakli ¢alisma, egitmene gonderilen
mesaj sayisi, video sayfalarinda gegirilen zaman ve yiiklenen 6dev sayist vb. ) dgrenci
akademik basarisini dlcebilecek bircok degiskene sahip oldugunu belirtmektedir. Benzer
bir ¢alismada Cerezo, Sanchez-Santillan, Paule-Ruiz ve Nufiez (2016), 140 6grencinin
Moodle OYS iizerindeki etkilesimlerinin (forumda gegen siire, tartismalarda kullanilan
kelime sayisi, verieln gorevler i¢in harcanan siire vb. ) akademik performans tizerindeki
etkilesini inceledigi ¢alismada OYS kullanmayan gruba gére akademik performanslarmin

daha yiiksek oldugu sonucuna ulagmistir.

Motivasyon, bir konuda sarf edilen ¢aba olarak tanimlanmaktadir (Ozdemir ve
Karafil, 2017). Alanyazin incelendiginde motivasyonun degerlendirme ile ilgili
calismalarda ¢ok sik incelendigi goriilmektedir. Ornegin Tunger (2013), performans
degerlendirme ile motivasyon arasindaki iligkiyi inceledigi ¢alismada bireylerden yiliksek

performans beklenmenin ancak motivasyonun artmastyla olabilecegi sonucuna varmistir.
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Avcioglu (2019)’da video olusturmanin 6grencilerde motivasyon tizerindeki etkisini
inceledigi ¢alismada; videolarin internet ortaminda yayimlanmasiyla begenilme istegini
giidlilemesi, rekabet ortami saglamasi ve kendi kendilere bir iiriin olusturmalarmin

Ozgiiveni desteklemesinin motivasyon kaynagi olabilecegini ifade etmektedir.

Ayrica motivasyon ¢ok tercih edilen diger degiskenler gibi belli araclarda degil
bes farkli aragta (web tabanl 6lgme araci, e-portfolyo, OYS, sanal gerceklik ve bilgisayar
destekli 6gretim) incelenmistir. Oztiirk Yurtseven (2016), sanal gerceklik ortamlarinda
bulunan rekabet, topluluk i¢inde ortaklik, kesifler yapmak ve bulmacalar1 ¢6zmek gibi
Ogelerin motivasyonel dgeler oldugunu ve bu sayede sanal gergeklik ortamlarinin 6grenci
motivasyonunu destekledigini belirtmektedir. Benzer bir ¢alismada Al-Azawei vd.
(2019)’de “Second Life” isimli sanal gergeklik oyunundaki rekabet ortaminin ve basarma
duygusunu tetiklemesinin motivasyonel ogeler oldugunu ifade etmistir. Baska bir
calismada Abdou (2020), Blackbord isimli OYS iizerindeki e-degerlendirme araglarmin
Ogrenci motivasyonu lizerine etkisini arastirdigt g¢alismasinda zaman ve mekan
sinirlamas1 olmamasi, aninda geri bildirim saglamasi, 6z degerlendirme imkani, kendi
kendine 6grenmeyi destekleme ve farkli 6grenme stiline sahip 6grencileri destekleme gibi
imkanlar tanimasinin motivasyonu arttiracagl sonucuna varmistir. Alanyazindaki
calismalar ile bulgular karsilastirildiginda motivasyon degiskeninin e-degerlendirme de

oldukga 6nemli bir degisken oldugu yorumu yapilmistir.

Ogrencilerin bir performans: gerceklestirebilmek icin gerekli olan davranisi
organize edebilme ve bu davranisi gerceklestirebilme becerilerine 6grenme yetkinligi
denir (Bandura, 1986). Bu arastirmada da 6grencilerin kendi 6grenmeleri tizerinde daha
fazla s6z sahibi olmalar1 ve sorumluluk almalar1 bu degisken ile tanimlanmistir. Bulut ve
Kirmizi (2021), Covid-19 salgiminda uzaktan egitimde Tiirk¢e dersine karst smif
ogretmenlerinin gorislerini inceledigi ¢alismasinda ozellikle uzaktan egitimde dijital
yetkinliklerinin arttig1 sonucuna ulagmiglardir. Benzer bir ¢alismada da Kog (2021),
dijital yetkinliklerin e-degerlendirme araglarimi kullanma ile gelistigini ifade etmistir.
Dijital yetkinlik olarak ifade edilen beceriler e-degerlendirme araglarin1 verimli sekilde
kullanabilmeleri ve siirece etkin katilabilmeleridir. Bu nedenle bu becerinin etkisinin

incelenmesi arastirma bulgular ile tutarlilik gostermektedir.

Etkisi en ¢ok incelenen degiskenlerden biri de 6z degerlendirme etkililigidir. Oz
degerlendirme etkililiginin incelendigi e-degerlendirme araclar1 incelendiginde bu

araglarm Web 2.0 araglari, OYS, e-portfolyo ve web tabanli dlgme araci oldugu
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goriilmektedir. Oz degerlendirme sayesinde dgrenciler ¢alismalari iizerinde diisiinebilir,
belli &lgiitlerle kiyaslanabilir ve diizenleme yapabilirler. Ozellikle yapilandirmaci
yaklasimla birlikte sadece iirlin degil egitim — Ogretim siirecindeki etkinliklerinde
degerlendirilmesi siire¢ ve bigimlendirici degerlendirmeyi 6n plana ¢ikarmaktadir. Arslan
ve Sahiner (2010), sosyal bilgiler 4. ve 5. Smf 6grencilerinin 6z degerlendirme
araclarmin gecerligi ve giivenirligini inceledikleri ¢alismada 6zellikle e-portfolyo ve

performans degerlendirme araglarinin 6z degerlendirmeyi gelistirecegini belirtmektedir.

Efeoglu, Pekkan, Cirit¢i ve Cansali (2016), iyi tasarlanmis egitim materyallerinin
ilgi ve istegi arttirdig, elestirel diisiinme, problem ¢6zme gibi becerileri gelistirdigi ifade
etmektedir. Ayrica Dominguez vd. (2014)’da 46 isletme 6grencisi ile e-portfolyalarin
Ogrencilerin  6grenme deneyimlerini zenginlestirme potansiyellerini kesfetmeyi
amagladiklar1 c¢alismada elde ettikleri en Onemli bulgularin elestirel diisiinme
becerilerinde ve iletisim kurma becerilerinde artis oldugu seklindedir. Alanyazin
incelendiginde bu arastirmanin bulgularinda elestirel diistinme degiskeninin etkisinin ¢ok
az incelenmesi dikkat ¢eken bir durumdur. Arastirma kapsamindaki yalniz bir ¢alisma da
etkisi incelenmistir. Bu calisma “sosyal aglarda akran degerlendirmesinin elestirel

diistinceyi gelistirmeye etkisi” lizerine yapilan bir ¢aligmadir.

Lu, Li ve Li (2015), 6grenci 6zerkligini gelistirme de otomatik degerlendirme
araglarmin etkililigini arastirdiklar1 calismalarinda; web ortaminda kendi kendini gézden
gecirme sayesinde Ozerkliklerinin arttigi sonucuna ulasmislardir. Yine Dominguez,
Morales ve Tarkovska (2014), isletme Ogrencilerinin e-portfolyo kullanimlarinin
ogrenme deneyimlerini kesfetmek igin yaptiklar1 ¢alisma sonucunda 6grencilerin kendi
ogrenmeleri lizerinde daha fazla kontrole sahip olduklarini ve buna bagli olarak
ozerkliklerinin gelistigini ifade etmislerdir. Yapilan ¢aligmalar incelendiginde 6grenci
ozerkligini destekleme incelenmesi gereken Onemli bir bagimli degisken oldugu
diisiiniilmesine ragmen yalnizca bir calismada yer almaktadir. Ozellikle e-degerlendirme
araclarin yararlar1 incelendiginde birgogunda 6zerkligi destekleme ifadesi olumlu bir

sonug iken etkisinin bu kadar az incelenmesi dikkat cekmektedir.

Egitimde 6z diizenleme, 6grencinin kendi 6grenmesi itizerinde kendisinin sorumlu
olmasidir (Yiiksel, 2003). Yani 6z diizenleme becerisine sahip Ogrenciler kendi
eksikliklerini farkina varip bunlari nasil gidereceklerini bilirler. Bu baglamda OYS’ler ve
web tabanli 6l¢me araglarindaki etkileri incelendiginde her iki aracinda 6grencilerin 6z

diizenleme becerilerine katki sagladig1 goriilmektedir. Dede, Keskin, Oztiirk ve Keskin
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(2021) , Covid-19 pandemi siirecinde uzaktan egitim araglarinin 6grencilerin 6z
diizenleme becerileri {izerine etkisi arastirdiklar1 ¢alismalarinda bu aragtirmadakinden
farkli olarak 06z diizenleme becerisinin sadece lisans seviyesinde degil ortaokul
Ogrencilerine de kazandirilan bir beceri oldugu sonucuna varmiglardir. Buradan
anlasilabilecegi gibi 0z diizenleme becerisi egitimin her kademesinde incelenmesi

gereken bir degiskendir.

5.4. Ogretimde E-Degerlendirme Araclarim Inceleyen Cahsmalarda Belirtilen

Yararlara iliskin Tartisma Ve Yorum

Ogretimde e-degerlendirme araclarini inceleyen calismalarda belirtilen yararlara
iliskin bulgular incelendiginde araglarin en ¢ok geri bildirim konusunda yarar sagladig
goriilmektedir. Incelenen bagiml degiskenlerle tutarli olan bu sonug en ¢ok OYS daha
sonra da web tabanli dlgme araclarinin geri bildirim konusunda kullanicilara yarar
sagladigi seklindedir. Ilgili alanyazin incelendiginde e-degerlendirme araglarmin
ozellikleri diisliniildiigii zaman hemen hepsinin geri bildirim konusunda yarar saglayacak
nitelikte olduklar1 yorumu yapildig: dikkat ¢ekmektedir (Akgiin ve Sahin Kélemen, 2020;
Aydmn ve Birogul, 2008; Battal vd. 2010; Cabi, 2016; Murray ve Boyd, 2015 Tan vd.
2021). OYS’lerin en énemli 6zelliklerinden biri olan dgrencinin yaptig1 her islemle ilgili
kayit tutmasi, 6grenciye ve Ogretmene istenilen her an geri bildirim verme imkani
saglamasi da bu yorumu desteklemektedir (Duran, Onal ve Kurtulus, 2006). Ayrica web
tabanli 6lgme araglarinin sistem tarafindan 6grencinin gelisimini takip etmesi, herhangi
bir kisinin miidahalesi olmadan geri bildirim verebilme 6zelliklerine sahip olmalar1 “geri
bildirim saglama” nin en fazla yarar saglayan tema oldugu bulgusunu desteklemektedir

(Dogan ve Aktas, 2011).

Akademik performanst degerlendirme, bireysel takip imkdni saglama,
motivasyonu arttirma ve 6z diizenleme yapma, e-degerlendirme araglarinin en ¢ok yarar
sagladig temalardir. Elde edilen bulgular beklenen sonuglardir. Ikinci arastirma sorusuna
ait bulgularda en ¢ok incelenen bagimli degiskenlere ait temalarla (akademik performansi
degerlendirme, Ggrenci motivasyonu vb.) karsilastirildiginda araglarin sagladiklar

yararlar tutarlilik gostermektedir.

Zaman yonetimi temasi 6zellikle Covid-19 pandemi siirecinden itibaren uzaktan

egitimin hizla 5nem kazanmistir. Bulgular incelendiginde zaman ve mekan sinir1 olmadan
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egitim imkani, sosyal ag, OYS ve web tabanli dlgme araglariyla ilgili ¢aligmalarin
yararlari olarak goriilmektedir. Celik (2021), 6gretmen ve 6gretmen adaylarinin Web 2.
0 araglar1 kullanim yetkinligini tespit etmeyi amagladigi ¢calismada; Web 2.0 araglarinin
interaktif 6grenme imkanlar1 sunarak zamandan ve mekandan bagimsiz 6grenmeler
sagladigi sonucuna ulasmistir. Gok, Bas ve Ayaz (2020) tarafindan sinif 6gretmenlerinin
e-portfolyolarin ¢iktilart hakkindaki goriislerini inceledikleri calismalarinda da e-
portfolyolarin en ¢ok zamandan ve mekandan bagimsizlik temasi iizerinde duruldugu
goriilmektedir. Yilmazsoy ve Kahraman (2018)’1n sosyal aglarin uzaktan egitimdeki
rolinii inceledikleri ¢alismalarinda Facebook’u uzaktan egitim araci olarak
kullanmiglardir. Facebook’un iletisim kurma, kaynak paylasimi saglama, her an istenilen
kaynaga ve kisiye ulagsma gibi Ozelliklerine sahip olmasinin sosyal aglarin uzaktan
egitimde kullaniminin faydalar1 olarak belirtilmistir. Alanyazindaki calismalar
incelendigin e-degerlendirme araglarinin zaman yonetimi konusunda faydali olacagi

yorumu yapilmistir.

E-degerlendirme araclarinin yararlar ile ilgili bulgular incelendiginde kisisel
beceri olarak adlandirilan tema “elestirel diisiinme ve iletisim becerileri” ni birlikte
gruplamistir. Alanyazin incelendiginde e-portfolyolarin (Dominguez vd. 2014), Web 2.0
araglarinin (Celik ve Tepe, 2022), sosyal aglarin (Samardzij ve Bubas, 2014), web tabanli
6lgme araglarmin (Zhao vd., 2022) her birinin elestirel diisiinmeye faydali olabilecegi

tizerinde durulmustur.

Karadag Yilmaz, Savas ve Kalkan (2022), Covid- 19 pandemi siireciyle birlikte
uzaktan egitimde degerlendirme ile ilgili calismalarinda iletisim becerileri agisindan
ozellikle ogrencilerin sosyal etkilesimde ve duygularimi ifade etmekte zorlandiklarini
belirtmislerdir. Bir diger calismada ise elektronik ortamdaki egitim- Ogretimdeki
iletisimin ylizylize iletisim kadar etkili olamayacag: ifade edilmistir (Cetin ve Anuk,
2020). Ancak Bartan (2022) okul dncesi 6gretmenleriyle yaptigi elektronik ortamdaki
O0lcme-degerlendirme ile ilgili ¢alismasinda Ozellikle 6gretmenlerin sozli iletisim
becerilerinin iyi olmasinin gerektigini, boylece degerlendirme de dgretmen ve 6grenci
arasinda bulunan ara¢ faktoriinden kaynakli engelleyici faktdrlerin en aza
indirgenebilecegini ifade etmistir. Erzen ve Ceylan (2020)’da 6zellikle ice kapanik ve
iletisim kurma kaygis1 yasayan Ogrenciler i¢in e-degerlendirme araglarinin faydal

olacagin1 diisiinmektelerdir. Alanyazin incelendiginde hem iletisim hemde elestirel
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diisiincelerinin gelismesi e-degerlendirme araglarinin sagladigi faydalardandir yorumu

yapilmustir.

5.5. Ogretimde E-Degerlendirme Araclarim Inceleyen Cahsmalarda Belirtilen

Smirhliklara iliskin Tartisma Ve Yorum

Ogretimde e-degerlendirme araglarin1  inceleyen calismalarda araglarin
sinirliliklaria iliskin bulgularda uygulama sirasinda aragsal eksiklikler, internet kaynakli

sorunlar ve zamansal sorunlar oldugu goriilmiistiir.

Mason ve Williams (2016), e-portfolyolarin metin, goriintii, video ve ses gibi
multimedya araglarini birlestirerek olusturulan bir ara¢ oldugunu ifade etmelerine ragmen
M8 calismasinda olusturulan e-portfolyonun sadece metin igerikli olmasi dgrencilerin
ogrenmelerini tam anlamiyla ifade edememektedir. Bir diger benzer sonug¢ da Samardzija
ve Bubas (2014)’in akran degerlendirmesinde sosyal ag kullanimini inceledikleri
calismalarinda sosyal aglarin sadece blog ve sohbet ozelliklerinin kullanilmasinin
araglarin sinirlilig: olarak ifade edilmistir. Oysaki sosyal aglarda benzersiz bilgi paylasim
modlar ile bir¢ok 6zel Ozellik (duvara asma, yer imi koyma, video veya fotograf
yayinlama vb.) mevcuttur (Samardzij ve Bubas, 2014). Gordillo, Barra ve Quemada
(2014), yeniden kullanilabilir bir ¢evrimi¢i sinav formati amactyla olusturduklar1 ViSH
Editor isimli web tabanli Olgme aracinin igerigindeki yalmizca kisa sinavlarin
kullanilmasinin aracin diger 6zelliklerinin goz ardi edildigi sonucuna ulagmislardir. E-
portfolyo, sosyal aglar ve web tabanli 6l¢gme araglarinin her birinin birden ¢ok moda sahip
olmasina ragmen smirlhh O6zelliklerinin  kullanilmasi  kullanicilarin  teknoloji
okuryazarliklarindan kaynaklandigi veya araglarin uygulama Oncesinde tim

ozelliklerinin tanitilmamasindan kaynaklandigi diistintilmektedir.

Internet kaynakli sorunlar incelendiginde internet baglantisinin  giivenilir
olmamasi yani web sayfalariin erisim engeli bulunmasi, web tarayicilarin giivenlik
izinleri ve internete erisimde baglantiyr slirdiirme alanlarinda sorunlar yasandigi
goriilmektedir. Alanyazin incelendiginde 6grencilerin ve 6gretmenlerin e-degerlendirme
stirecinde internet sorunuyla sik sik karsilastiklart goriilmektedir. Kalelioglu, Atan ve
Cetin (2016), e-6grenme deneyimi olan bes Ogretmen ve yedi 6grencinin sanal siif
ortamindaki goriislerini inceledikleri ¢alismada en ¢ok sorun yasanan temanin internet

baglantisi oldugudur. Kaysi (2020), pandemi siirecinde Tiirkiye’de gergeklestirilen
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uzaktan egitimi degerlendirdigi ¢calismada 6grencilerin uzaktan egitim aracini kullanirken
stirekli internet baglantilarinin koptugunu ve bu sorun sirasinda aninda miidahale
edilebilecek teknik ekibe ihtiya¢ oldugunu belirtmistir. Benzer bir ¢alismada Kantas
Yilmaz, Yiicel, Erim, Sezgin ve Kunduracilar (2021), saghk bilimleri 6grencilerin
pandemi siirecinde karsilastiklart sorunlarin 6zellikle uygulamali derslerdeki internet
baglantisinin kesintiye ugramasit oldugu seklindedir. Bu aragtirmada internet kaynakli
sorunlarin e-degerlendirme araglarinin sinirlilig1 olarak goriilmesi alanyazin ile tutarlilik

gostermektedir.

Zamansal sorunlar temast incelendiginde dgrencilerin sorular1 cevaplamalarinin
uzun zaman almasi, e-portfolyo olusturmanin uzun siirmesi ve ddevleri OYS sistemine
yiiklemenin uzun siirmesi ifadelerine rastlanmaktadir. Ilgili alanyazin incelendiginde de
daha 6nceki ¢alismalarda benzer sorunlar yasandigi tespit edilmistir. Cab1 (2016) uzaktan
egitimde e-degerlendirme lizerine 6grenci algilar ile ilgili yaptig1 calismada ozellikle
tartisma ve forumlarin 6grenciler agisindan fazla zaman aldigini ifade etmektedir. Dinger
ve Yesilpmnar Uyar (2015)’1mn e-6grenme sistemlerinde sinif yonetiminde zamandan
kaynakli sorunlarla karsilastiklar: ifadesi yalnizca 6grencilerin degil dgretmenlerinde

stirecte yagsadigi sorunu destekler niteliktedir.

Ogretimde e—degerlendirme araglarmi inceleyen calismalarda araglarin en az
smirliligr geri bildirim eksikligidir. E-degerlendirme araglarinin yararlart ile ilgili
bulgularda en fazla yararin oldugu temanin geri bildirim saglama olmasiyla tutarli bir
sonuctur. Geri bildirim eksikligi bir tek Barra vd. (2020)’nin Covid- 19 siirecinde
programlama dersinin degerlendirme siirecinin tamaminin ¢evrimi¢i formata
dontistiiriilmesi ile ilgili calismasinda sinirlilik olarak ifade edilmistir. Bu ¢aligmada geri
bildirim eksikligi, aracin 6grencilere yanliglarini ve hatalarini gosterip bunlari ne sekilde

diizeltmeleri gerektigini gosterecek doniit vermemesinden kaynaklanmasidir.

5.6. Ogretimde E-Degerlendirme Araclarim inceleyen Calismalarda Belirtilen
Onerilere iliskin Tartisma Ve Yorum

Ogretimde e-degerlendirme araclarini inceleyen calismalarda belirtilen dnerilere

(13

iliskin bulgularda araglar1 gelistirmeye yonelik en ¢ok oneri “ e-portfolyoya farkl
uygulama eklentisi” temasidir. Uygulama eklentisi 6nerisi olan araglarda en ¢ok talep

edilen eklenti yapay zeka eklentisi oldugu goriilmektedir. Alanyazin incelendiginde
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ozellikle e-degerlendirme sirasinda giivenlik agisindan (kimlik dogrulama, Ip bilgilerinin
edinilmesi, konum dogrulama vb.) yapay zekd eklentilerinin kullanilabilecegi
goriilmektedir (Ercanlar, 2023). Denizer (2022), siire¢ odakli degerlendirme tasariminin
analitik performansa gore degerlendirilmesini inceledigi ¢calismada ¢evrimigi sinavlarda
gozetmenlik i¢in yapay zekd uygulamalarinin kullaniminin smav  giivenliginin
saglanacagint ifade etmistir. E-degerlendirmede smav gilivenligini saglamada
karsilagilacak bazi sorunlar da mevcuttur. Bunlar1 kopya ¢ekmek ve baskasinin yerine
smava girmek ve baskasina ait ddevi yapma olarak siralanabilir (Garg ve Goel, 2022). E-
Olcme ve degerlendirme sirasinda bunlarin 6niine ge¢mek i¢in farkli kimlik dogrulama
stratejileri kullanilabilir. Garg ve Goel (2022) bu stratejileri parola tabanli, sorgulama
sorulari, nesne tabanli ve biyometrik olarak gruplamistir. En etkili ve giivenilir yontem
ise biyometrik kimlik dogrulama yontemidir. Ciinkii bu yontemde yiiz tanima (Asep ve
Bandug, 2019), ses tanima (Mellar, Peytcheva-Forsyth, Kocdar, Karadeniz ve Yovkova,
2018) gibi fizyolojik ozellikleri kullanarak kimlik dogrulama yontemidir. E-
degerlendirme siirecinin giivenligi agisindan alanyazinda verilen 6neriler bu arastirmanin

onerilerini desteklemektedir.

Yapay zekd eklentisi bu arastirmada yalnizca sinav giivenligini saglama
baglaminda ele alinmisken alanyazin incelendiginde yapay zeka ile olusturulan 6grenme
ortamlarinin geleneksel 6grenme ortamlarindan daha fazla motive edici oldugu ifade
edilmistir (Tas¢1 ve Celebi, 2020; Isler ve Kilig, 2021). Ayrica egitim alaninda tehlikeli
ve karmasik deneylerin gerceklestirilmesinde, tip alaninda 6zellikle sanal kadavralar ile

sinirsiz ¢alisma yapabilme imkani tanimaktadir (Bayraktar ve Kaleli, 2007).

Ogretimde e-degerlendirme araglarini inceleyen caligmalarda belirtilen onerilere
iliskin bulgularda dikkat ¢eken bir diger 6neri e-degerlendirme araglarinin igerisine farkli
degerlendirme tiirlerini entegre etmek olmustur. Ozellikle OYS’ler, sohbet, forum,
tartisma, bilgi yarigsmasi vb. gibi cesitli degerlendirme tiirlerini igermesi sayesinde
degerlendirmenin daha kapsamli yapilmasimi saglayacaktir (Saygili, 2021). E-
portfolyolar acisindan ise arag igerisindeki materyalleri ¢esitlendirmek 6z diizenleme, {ist
bilis ve yansitici diisiinme gibi becerileri destekleyecektir (Barrett, 2007; Hooker, 2017).
Yildirim (2022), gelistirdigi e-degerlendirme aracinda bulunan 6dev, proje ve kisa
sinavlar sayesinde geleneksel sinif ortamindaki degerlendirmeden daha ¢ok verim

aldigin1 belirtmistir. Alanyazin incelemesiyle birlikte bulgular karsilagtirildiginda e-
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degerlendirme araglarinin igerdigi smav tiirleri ve ozellikleri arttik¢a degerlendirmenin

kalitesinin de artacagi yorumu yapilmistir.
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BOLUM VI

SONUC VE ONERILER

6.1. Giris
Bu boliimde arastirma sonucu Ozetlenerek, ileri g¢aligmalar i¢in Onerilerde

bulunulmustur. Arastirma sonuglar1 aragtirma soru bagliklarina gore ifade edilmistir.

6.2. Sonuglar

6.2.1. Ogretimde E-Degerlendirme Araclarim inceleyen Calismalarda Yaygin
Kullanilan Araglara iliskin Sonuclar

1. Ogretimde e-degerlendirme araglarini inceleyen galismalarda en yaygim kullanilan
araglarin e-portfolyo ve web tabanli 6lgme araglart oldugu sonucuna ulagilmaistir.

2. Ogretimde e-degerlendirme araclarini inceleyen calismalarda en yaygin kullanilan
ikinci siradaki aracin OY'S oldugu sonucuna ulasilmustir.

3. Ogretimde e-degerlendirme araglarini inceleyen ¢alismalarda en az kullanilan aracin
bilgisayar destekli gretim programlart oldugu sonucuna ulasilmistir.

4. E-portfolyo ve web tabanli dlgme aracglarinin ¢ok fazla tercih edilmesinin sebebi
olarak 6grenciyi siirece aktif olarak katmasi, 6grencilerin 6z diizenleme becerilerini

gelistirmesi ve 6zerkligi desteklemesidir.

6.2.2. Ogretimde E-Degerlendirme Araclarim Inceleyen Calismalarda Sikhkla
Incelenen Bagimh Degiskenlere iliskin Sonuclar
1. Ogretimde e-degerlendirme araglarmi inceleyen calismalarda siklikla incelenen
bagiml degiskenlerde etkisinin en ¢ok arastirildigi bagimli degiskenlerin otomatik
geri bildirim, akademik performansi degerlendirme, 6grenci motivasyonu ve
ogrenme yetkinligi oldugu sonucuna ulasilmistir.
2. Akademik performans: degerlendirme degiskeni en ¢ok OYS’lerde incelenen
bagimli degisken oldugu goriilmektedir.
3. Otomatik geri bildirim ve 6grenci motivasyonu tiim araglarda incelenen bagiml

degisken oldugu goriilmiistiir.
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4. Etkisinin en az incelendigi bagimli degiskenler elestirel diisiinme becerisi ve

ozerkligi destekleme degiskenleridir.

6.2.3. Ogretimde E-Degerlendirme Araclarim inceleyen Calismalarda Belirtilen
Yararlara iliskin Sonuclar

1. Ogretimde e-degerlendirme araglarmi inceleyen calismalarda araglarin en yararli
oldugu konunun geri bildirim saglama oldugu goriilmiistiir.

2. Geri bildirim saglama konusunda en ¢ok yararli olan araclarm OYS’ler ve web
tabanli 6lgme araglart oldugu sonucuna ulasilmstir.

3. Akademik performansi degerlendirme, bireysel takip imkani saglama, motivasyonu
arttirma ve 0z dlizenleme yapma; geri bildirim saglamadan sonra e-degerlendirme
araglariin en ¢ok yarar sagladigi 6zellikler oldugu sonucuna ulasilmistir.

4. Elestirel diistinme becerisini gelistirme ve iletisim becerisini gelistirme ve problem
¢ozme becerisini gelistirme e-degerlendirme araglarmin sagladigi yararlardan
kisisel beceriler temas1 altinda birlestirilmistir. Ilgili alanyazin incelendiginde bu
arastirma kapsamindaki caligmalarda araglarin elestirel diistinme becerisi ve

problem ¢o6zme becerisi gelistirdigi sonucuna ulagilmistir.

6.2.4. Ogretimde E-Degerlendirme Araglarim Inceleyen Cahismalarda Belirtilen
Smirhihiklara iliskin Sonuclar

1. Ogretimde e-degerlendirme araglarini inceleyen ¢alismalarda belirtilen sinirliliklara
iliskin bulgularda araglarin en ¢ok uygulama sirasinda araglarin sinirli 6zelliklerinin
kullanilmasi, internet kaynakli sorunlar ve zamansal sorunlar oldugu goriilmiistiir.

2. Internet kaynakli sorunlar incelendiginde internet baglantisinin giivenilir olmamasi,
web tarayicilarin giivenlik izinleri ve internete erisimde baglantiy1 siirdiirme
alanlarinda sorunlar yasandig1 goriilmektedir.

3. Web tabanli araclarin yalnizca bilgi diizeyindeki bilgileri 6l¢gmesinin sinirlilik olarak
goriilmesinin sebebi olarak bu araglarin kullanim amacindan ve degerlendirilecek
konunun 6zelliklerinden kaynaklandig1 sonucuna ulasilmigtir.

4. Ogretimde e-degerlendirme araglarini inceleyen calismalarda belirtilen sinirliliklara
iligkin bulgularda geri bildirim eksikliginin en az karsilagilan sinirlilik olmasi
ozellikle araglarin yararlari ile ilgili bulgularda en fazla yararin oldugu temanin geri

bildirim saglama olmasiyla tutarli bir sonugtur.
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6.2.5. (")gretimde E-Degerlendirme Araclarim inceleyen Cahismalarda Belirtilen

1.

2.

Onerilere Iliskin Sonuglar

Ogretimde e-degerlendirme araglarimi inceleyen calismalarda belirtilen onerilere
iligkin bulgularda araglar1 gelistirmeye yonelik en ¢ok Oneri e-portfolyoya farkli
uygulama eklentisi oldugu sonucuna ulagilmistir.

Uygulama eklentisi Onerisi olan araglarda en cok talep edilen eklenti yapay zeka
eklentisi oldugu sonucuna ulasilmistir.

Ogretimde e-degerlendirme araglarimi inceleyen calismalarda belirtilen onerilere
iligkin bulgularda arag¢larinin igerisine farkli degerlendirme tiirlerini entegre ederek

degerlendirmenin kalitesinin de artacagi sonucuna ulasilmistir.

6.3. Oneriler

6.3.1. Uygulamaya Yénelik Oneriler

Bu arastirma sonucunda en ¢ok tercih edilen e-degerlendirme araglarinin e-portfolyo,

web tabanli dlgme arac1 ve OYS’ler oldugu sonucuna ulagilmistir. Ayrica bu araglarin

ozellikle geri bildirim saglama, akademik performansi degerlendirme, 6z diizenleme

yapma, motivasyonu arttirma ve bireysel takip imkani saglama da ¢ok yararli oldugu

bulgulardan elde edilen sonuctur. Bu noktada arastirma bulgularindan yola ¢ikarak

gelistirilen Oneriler asagida sunulmustur:

1.

Egitim - 6gretimde e-degerlendirme araci kullanirken &zellikle e-portfolyo, web
tabanl1 8lgme araclar1 ve OYS’ler tercih edilmelidir.

E-degerlendirme araci olarak bu ii¢ araci kullanarak cok sayida yeni Olgme-
degerlendirme araci gelistirip ayn1 yararlart saglaylp - saglamadiklarn
incelenmelidir.

En az tercih edilen araclar ise sanal ger¢eklik oyunlari, mobil uygulamalar, sosyal
aglar ve bilgisayar destekli 6gretim programidir. Sanal gergeklik oyunlari, mobil
uygulamalar, sosyal aglar ve bilgisayar destekli gretim programlar ile ilgili daha
cok arastirma yapilmasi onerilmektedir.

Degerlendirmenin kalitesini arttirmak icin farkli 6lgme-degerlendirme tiirlerini e-

degerlendirme araglarinin igerisine entegre edilmesi onerilmektedir.
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5. Araglara yapay zeka eklentisi yalnizca sinav glivenligini saglamak i¢in dnerilmistir.
Yapay zekanin e-degerlendirmede simav giivenligini saglama disinda nasil
kullanilacaginin arastirilmasi onerilmektedir.

6. E-degerlendirmenin uzaktan yapildigi durumlarda kopya ve bagkasinin yerine
sinava girme konularinda nasil 6nlemler alinabilecegi ile ilgili aragtirma yapilmast

Onerilmektedir.

6.3.2. Tleriki Cahsmalara Yonelik Oneriler

1. Arastirma 2012-2023 yillar1 arasindaki ¢alismalar1 kapsamaktadir. Siire gegtikte ve
yapilan arastirmalarin  niceligi arttikga bu aragtirmanin  tekrarlanmasi
Onerilmektedir.

2. Bu arastirmada e-degerlendirme araglarinin bagimli degiskenleri, yararlari,
siirliliklart ve oOnerileri ile ilgili temalar olusturulmustur. Ayn1 ¢aligma farkl
temalar iizerine odaklanip tekrarlanabilir (yayin yili, yontemi, arastirma deseni vb.
).

3. Arastirma kapsamindaki ¢caligmalarin tamami makalelerden olusmaktadir. Baska bir

caligmada yiiksek lisans ve doktora tezleri de dahil edilebilir.
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