T.C.
EGE UNIVERSITESI

Saghk Bilimleri Enstitiisii

KADINLARIN TOPLUMSAL CINSIYET
ESITSIZLIGINE ILISKiN BAKIS ACILARININ
BELIRLENMESI

Yiiksek Lisans Tez

Begiim Tugha KARASU

KADIN SAGLIGI VE HASTALIKLARI HEMSIRELiIGi ANABILIiM DALI
PROGRAMI

iZMiR
2019



T.C.
EGE UNIVERSITESI

Saghk Bilimleri Enstitiisii

KADINLARIN TOPLUMSAL CINSIYET
ESITSIZLIGINE ILISKIiN BAKIS ACILARININ
BELIRLENMESI

Yiiksek Lisans Tezi
Begiim Tughba KARASU

DANISMAN
Dr. Ogr. Uyesi Aynur SARUHAN

KADIN SAGLIGI VE HASTALIKLARI HEMSIRELiGi ANABILIiM DALI
PROGRAMI

iZMIiR
2019






ONSOZ
“Bir toplum, bir millet erkek ve kadin denilen iki cins insandan meydana gelir.
Miimkiin miidiir ki, bir toplumun yarisi topraklara zincirlerle bagh kaldik¢a,

diger kismu géklere yiikselebilsin!”

Mustafa Kemal ATATURK

Cocuklugumdan itibaren babamin mesleginden dolay1 bircok ilde yasadim. il degisiklikleri
farkli kiiltiirler tammama ve gdzlem yetenegimin gelismesine olanak sagladi. Her zaman
gozlemledigim ve beni oldukc¢a rahatsiz eden durum kadinlara yonelik olan koétii diisiince ve
tutumlardi. Kadin yemek yapiyor, ¢ocuk bakiyor, esinin ve esinin ailesinin sdziinden
cik(a)miyor, ailesi ugruna kendini hep geri plana atiyor; fakat tiim bunlara ragmen yine de
takdir edilmiyordu. Kadin okuyup kendini gelistirse, ¢aligma hayatinda yer alsa dahi yine de
tim ev isleri ve ¢ocukla ilgilenmek kadinin goéreviydi ve sanki ¢aligmak yiikiinii daha da
artiyordu. Tiim bu gozlemlerimle beraber yiiksek lisans stajimi yaptigim hastaneye basgvuran
kadinlardan anamnez aldigim sirada gogunun yaslarini bilmediklerini fark ettim. Bu durum
acaba kadinlar olarak kendimize gerekli degeri vermeyerek toplumsal cinsiyet esitsizligini
destekliyor muyuz sorusunu sormami sagladi. Bu nedenle kadinlarin bu konudaki bakis
acilarin1 arastirmak istedim. Saym danismamm Dr. Ogr. Uyesi Aynur SARUHAN’mn da
onay1yla tez konumu belirlemis olduk. Kadmin gelismesinde en biiyiik engel olan bir konuda
literatiir taramas1 yapmak ¢ok heyecan vericiydi. Bu siirecte farkindaligim ¢ok artti. Ardindan
gerekli kurum ve Glgek kullanim izinlerini aldim. Verilerin toplanmasinda kadinlarin konuya
gosterdikleri ilgi beni ¢cok mutlu etti. Sonrasinda verilerin analizi ve tez yazimi ile zorlu ama

bir hayli zevkli bir yolculugu tamamladim.

Tiim kadinlarin yeteneklerini 6zgiirce ortaya serebilecekleri ve giiclerinin farkinda olacaklar1

giinlerin umuduyla...

[zmir, 2019 Beglim Tugba KARASU



OZET

Kadnlarin Toplumsal Cinsiyet Esitsizligine iliskin Bakis Acilarinin

Belirlenmesi

Amag: Arastirma, Kadmlarin toplumsal cinsiyet esitsizligine iliskin bakis agilarmin

belirlenmesi amaciyla tanimlayici tipte yapilmistir.

Gere¢ ve Yontem: Arastirma, 25 Aralik 2017-23 Ocak 2018 tarihleri arasinda,
TAKEV Okullar1 biinyesinde bulunan Sahilevleri Anadolu ve Fen Lisesi, Narlidere
[Ikogretim, Karsiyaka Ilkdgretim ile Bornova, Giizelyali, Sahilevleri, Alsancak ve
Kargiyaka semtlerinde bulunan anaokullarinda yiiriitiilmiistiir. Arastirmanin
orneklemini TAKEV Okullarinda ¢alisan ve arastirmaya katilmay1 kabul eden 391
kadin olusturmustur. Verilerin toplanmasinda Tanitict Bilgi Formu ile Toplumsal
Cinsiyet Algis1 Olgegi (TCAO) kullamlmustir. Verilerin istatistiksel analizinde ise
sayl1, ylizde, ortalama, standart sapma, medyan (min-max), sira ortalamasi, Shapiro-
Wilk testi, Kolmogorov-Smirnov testi, Kruskal Wallis-H testi, Mann Whitney U testi,

Bonferroni testi kullanilmistir.

Bulgular: Kadinlarin %55.3’i 26-36 yas araliginda ve %68.5’1 iiniversite ve/veya
lisansiistii mezunudur. Kadmnlarm yetistirildikleri aile yapis1 %33.0 oranla demokratik
ve %25.3 oranla otoriter oldugu bulunmustur. Arastrmada kadinlarin TCAO puan
ortalamasmin 102.654+15.62 (min. 36-max. 125) oldugu saptanmistir. Bu baglamda
kadinlarin toplumsal cinsiyet algilar1 olumlu yondedir. TCAO puan ortalamasi ile
cocuk durumu, ¢ocuk sayis1 ve ¢ocuk cinsiyeti degiskenleri arasinda anlamli fark
bulunmamistir (p>0.05). TCAO puan ortalamasi ile yas, medeni durum, egitim
durumu, en ¢ok yasanilan yer ve kadmlarin yetistirildikleri aile yapis1 degiskenleri

arasindaki farkin istatistiksel olarak anlamli oldugu saptanmistir (p<0.05).

Sonug: Bu bilgiler 15181nda, toplumun bilinglenmesi ve farkindaligin olugmasi adina
her kesime uygun egitimler diizenlenmeli, ¢alismalar yapilmahdir. Kadmnlarin her
alanda yer alabilmesi icin esitsizligi olusturan durumlar hakkinda eylem planlari
hazirlanip, bu hedef dogrultusunda politikalar gelistirilmelidir.

Anahtar Kelimeler: toplumsal cinsiyet; toplumsal cinsiyet esitsizligi; toplumsal

cinsiyet algisi; toplumsal cinsiyet rolleri; kadm bakis acisi; kadin saghigi



ABSTRACT

ESTABLISHING WOMEN’S PERSPECTIVE ON SOCIAL GENDER
INEQUALITIES

Aim: The research has been conducted to establish the women’s point of view on the

gender inequalities in an identifier type.

Material and method: The research has been conducted in Sahilevleri Anatolian and
Science High School incorparate within TAKEV Schools, Narlidere Primary,
Karsiyaka Primary, and the kindergardens in Bornova, Giizelyali, Sahilevleri,
Alsancak and Karsiyaka neighbourhood between the dates 25th December and 23rd
January 2018. 391 women who have worked in TAKEV Schools have been volunteer
to create the samples of this research. Social Gender Perception Scale and Inductory
Information Form have been used to gather the necessary data. Also Bonferroni Test,
Mann Whitney u Test, Kruskal Wallis-H test, Kolgomogorov-Smirnov Test, Shapiro-
Wilk Test, numbers, percentages, average, standart devaiton, order average and

median (min-max) have been used in statistical analysis of the data.

Findings: 55.3 percentage of the women are between 26-36 age range and 68.5
percentage of them have university or graduate degree. The family structure of these
women have been identified as 33.3 % democratic and 25.3 % authoritarian. In this
research, women’s Social Gender Perception Scale average has been determined as as
102.65+15.62 (min.36-max-125). In this context, women’s Social Gender Perceptions
are positive. Any meaningful differences have been detected between the SGPS point
average and the child situation, number of children and the gender of the children
variables. (p>0.05) The difference between the variables of SPGS point average and
age, marital status, educational status, mostly lived place and the family structure of

these women have been identified as statistically meaningful. (p<0.05)

Conclusion: All things considered, training for all the districts of the community

should be done in order to become concious and raise the awareness of the community.

We should establish action plans to prevent the gender inequalities and let the women

take part in every areas in the community and new politics should be developed.

Key Words: Social gender, social gender inequality, social gender perception, social

gender roles, women’s point of view, women’s health
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1. Girisg
1.1. Arastirmanin Konusu ve Onemi

Kadm ve erkek denilen iki cinsiyet arasinda basta iireme organlar1 ve fonksiyonlar1
olmak {iizere birtakim anatomik, biyolojik ve fizyolojik farkliliklar bulunmaktadir
(Cengiz, 2013; Ersoy, 2009; Goktas, 2016). Fakat bu farkliliklar zamanla toplum ve
icinde bulundugumuz kiiltiiriin etkisiyle kisilerin neyi yapip yapamayacagi seklinde
devinmigtir. Boylelikle toplumsal cinsiyet kavrami olusmustur (Akpinar, 2016;
Bing6l, 2014; Kdéken Durgun ve Cambaz Ulas, 2019; Okten, 2009; Vefikulugay,
Zeyneloglu, Eroglu ve Taskin, 2007). Bu devinim ile bir cinsiyet digerine gore “listiin’
goriilmiis, bireylerin yetenek ve kapasiteleri sirf cinsiyetinden dolay1 kisitlanmis ve
bireyler sosyal dislanmaya maruz kalmislardir (Ozpmar, 2015, s.437). Bu baglamda
toplumsal cinsiyet esitsizlikleri olusmustur ve ne yazik Ki bu esitsizlikten etkilenen
grup biiyiik oranla kadinlar olmustur (Kéken Durgun ve Cambaz Ulas, 2019; Yildirim,
2016).

Toplum, cinsiyete ¢ok biiyiik ve farkli anlamlar yiiklemistir. Oyle ki giiniimiizde
cinsiyet belirleme partileri yapilmaktadir. Bu partilerde kiz bebegin pembe renk, erkek
bebegin mavi renk ile temsil edilmesiyle toplumsal cinsiyet siireci baslatilmaktadir.
Toplumu olusturan en kiigiik ve gocugun hayati ilk 6grenecegi birim olan ailenin bu
davraniglari, toplumsal cinsiyeti pekistiren birgok so6z ve davranis ile devam eder.
Cocuklara koyulan isimler, giydirilen giysiler, alman oyuncaklar, ailenin ve
cevresindeki kisilerin s6z ve davranislari, verilen gorevler, okulda okutulan ders
kitaplari, 6gretmen ve arkadaslari, ¢ocugun kulagina c¢alinan bir atasézii, diziler,
reklamlar, ¢izgi filmler, karikatiirlere kadar g¢esitli alanda ¢ocuga farklilik mesaj1
verilir. Cinsiyete bu denli 6nem veren toplum, siirekli farkliliklar tizerine yogunlagir
ve olmayan farkliliklar yaratmaya baslar (Altin, 2018; Atig, 2010; Basar, 2012; Bigler,
Hayes ve Hamilton, 2013; Cifci, 2018; Epstein ve Ward, 2011; Ertung, 2013; Ozcan,
2012; Ozden ve Golbasi, 2018; Polat, 2010; Topal, 2012; Yasar, 2011).

Buna gore kiz ¢ocugu pasif, giicsiiz, bagimli, narin ve kirilgandir. Bu diisiince yapis1
kiz gocuklarinin ve kadinlarin ihmal edilmesine ve genelde ev i¢inde olmalarina neden
olmustur. Yerinin ev olarak goriilmesinden dolayi egitim, ¢aligma hayati, sosyal hayat
ve siyasetten uzak tutulmuslardir. Bu alanlardan uzak tutulan, toplumsal baski ile

karsilasan kadin bir¢cok insan haklarindan mahrum birakilmis ve kendi benligini



gerceklestirememistir. Bunun sonucunda egitimsiz, iiretime katilamayan, yoksullasan,
kaynaklara ulasamayan, aidiyet ve basar1 duygusunu yasayamayan, sosyal hayatta var
olamayan, siddete maruz kalan mutsuz bireyler meydana gelmistir. Kadmlar tiim bu
olumsuzluklara maruz kalirken erkekler i¢in bu denli olumsuz yargilar
olusturulmamistir. Aksine erkekler aktif, giiglii, bagimsiz, dayanikli ve serttir. Ev

disindaki her ortamda yer edinebilmislerdir (Gokgay, 2018; Kodan Cetinkaya, 2013).

Tiirkiye, Diinya Ekonomi Forumu (DEF, 2018) Kiiresel Toplumsal Cinsiyet Ugurumu
Raporuna gore 149 iilke arasinda cinsiyet esitsizliginde 130. sirada (0.624 puan) yer
almaktadir. Raporun alt basliklarindan olan kadinlarin ekonomik katilimi ve firsat
esitliginde 131. sirada, egitimde 106. sirada, saglikta 67. sirada ve politik katilimda
113. sirada yer alarak cinsiyet esitligi alanlarinda geride oldugumuz belirlenmistir.
DEF (2015) Tiirkiye’deki cinsiyet esitsizliginin giderilebilmesi i¢in ihtiya¢ duyulan
stirenin 171 yil oldugunu belirtmistir.

Tiirkiye Ekonomi Politikalar1 Arastrma Vakfinin (TEPAV, 2018) hazrladig:
toplumsal cinsiyet esitligi karnesine gore esitsizligin fazla oldugu ilk bes ilimiz Agri,
Afyon, Yozgat, Nigde ve Mus olarak belirlenirken; esitligin oldugu illerimiz ise
sirastyla Istanbul, Rize, Ankara, Bursa ve Tunceli’dir (Kavas, 2018).

Egitim alaninda Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK, 2017) verilerine gore, 6 yas ve iizeri
okuma yazma bilmeyen erkek niifus sayisi 359.534 iken, kadmlarda bu sayi
1.977.313"tiir. Tiirkiye Saglik ve Niifus Arastirmasi (TNSA, 2013) verilerine gore 15-

19 yas grubundaki erkeklerin %1.3 {iniin egitimi yokken, kizlarda bu oran %3.3 tiir.

Ekonomiye katilim, istihdam ve firsat esitliginde 15 yas ve lizeri kadinlarda issizlik
oran1 %13.9 iken; 15 yas ve iizeri erkeklerde bu oran %9.5tir (TUIK, 2018). TUIK
(2018) Temel Isgiicii Gostergeleri verilerine gore, kadin istihdam oram %29.4, erkek
istihdam orani ise %65.7°dir. TNSA (2013) verilerine gore ise, 15-19 yas grubundaki
kadinlarin %47.81 ticretli is¢i, %26.2°si licretsiz aile is¢isi, %1.6’s1 devlet memuru
statiisiinde; 20-24 yas grubundaki kadinlarin %64.1 1 ticretli is¢i, %12.2’si licretsiz aile
iscisi, %4.7’si devlet memuru statiisiindedir. Isveren statiisiinde olma durumlar1 en

fazla 40-44 yas araliginda goriilmekle beraber %4.7 dir.

Siyasete katilim verilerine bakildiginda Tiirkiye Biiylik Millet Meclisinde (TBMM)
yer alan 592 milletvekili igerisinde yalnizca 103 kadin (%17.4) bulunmaktadir
(TBMM, 2017).



Kadmin Statiisii Genel Miidiirliigii (KSGM) ve Hacettepe Universitesi Niifus Etiitleri
Enstitiisiiniin (HUNEE, 2015) isbirligiyle hazirlanan Tiirkiye’de Kadna Y&nelik Aile
I¢i Siddet Arastirmasi sonuglarma gore, en az bir kez evlilik yapmis kadinlarin
yasamlariin herhangi bir doneminde %36.0’sinin fiziksel siddete, %12.0’sinin cinsel
siddete, %38.0’inin fiziksel ve/veya cinsel siddete, %44.0’lniin duygusal siddete,

%30.0’unun ekonomik siddete maruz kaldig1 bulunmustur.

Yapilan arastirmalar sonucunda kadmlarin toplumsal cinsiyet rolleri ve siddete iliskin
tutumlar1 incelendiginde carpict Sonuclar bulunmustur. HUNEE (2015) verilerine
gore, evli kadmlarm %43.0’1 “Kadin, herhangi bir konuda esiyle ayni fikirde degilse
tartismamali  ve susmalidir” Onermesine, %42.0’si ise “Kadmnm tavir ve
davraniglarindan  ailenin  erkekleri  sorumludur” Onermesine  katildiklarini
belirtmiglerdir. Yine evli kadinlara siddetle ilgili 6nermeler yoneltildiginde %36.0’s1
kadinin esini aldattiginda esi tarafindan siddete ugramasmi dogru bulduklarni
belirtmislerdir. Bu 6nermenin dogru bulunma oran1 15-24 yas grubundaki kadinlarda
%47.0’ye ¢ikmaktadir. Yeni neslin ve nesil yetistirecek bir grubun boyle diistinmesi

toplumsal cinsiyet kavraminin benimsendiginin gostergesidir.

TNSA’nm (2013) kadinlarin fiziksel siddete iligskin tutumlarini incelendigi arastirma
sonuglarinda %13.0’i (9.746 kadin) fiziksel siddete ugramasina yonelik en az bir
nedeni kabul etmistir. Fiziksel siddete ugramay1 makul gérme nedenleri arasinda en
¢ok c¢ocuklar1 ihmal etme (%9.0) ve ese karsilik verme (%6.0) benimsenmistir. Oran
%1°de olsa kadinlar yemegi yakmanin da fiziksel siddet i¢in bir neden oldugunu kabul
ettiklerini belirtmislerdir. Fiziksel siddeti dogru bulan ilkokulu bitirmemis kadinlar,
Ogrenim diizeyi lise ve tizeri olan kadinlara oranla sekiz kat fazladir. Yine TNSA
verilerinde toplumsal cinsiyet rolleri hakkinda sorular yoneltildiginde kadinlarin
%52.0’s1 “Cocuklar1 kiigiik yasta olan kadinlar ¢calismamalidir” 6nermesine, %73.0’i
“Kadilar evlendiklerinde bakire olmalidir” 6nermesine katilmaktadir.

Bu veriler 151g1nda goriiliiyor ki, kadina yonelik ciddi bir toplumsal cinsiyet esitsizligi
mevcuttur. Toplumda barisin ve kalkinmanin saglanabilmesi i¢in kadinlarin
statiislinilin arttirilmasi ve yasamin her alanima erkeklerle esit bir bicimde katilimlarinin
saglanmas1 gerekmektedir. Bu baglamda esitsizligin Oniine gegebilmek adina
giinlimiizde toplumsal cinsiyet rollerinin hangi noktada oldugunun ve ozellikle

kadnlar tarafindan ne derece benimsendiginin bilinmesi 6nem arz etmektedir.



1.2. Varsayimlar
Arastirmanin evren, Orneklem, veri toplama teknikleri ve analiz yontemleri ile
kullanilan ara¢ ve gerecler arastirmanin amacini gerceklestirebilecek 6zelliktedir.

1.3. Arastirmanin Simirhhiklar

Arastirma Sahilevleri Anadolu ve Fen Lisesi, Narlidere Ilkdgretim, Karstyaka
[Ikdgretim ile Bornova, Giizelyali, Sahilevleri, Alsancak ve Karsiyaka semtlerinde
bulunan anaokullarinda c¢alisan ve arastirmaya katilmayr kabul eden kadmlar ile

sinirlandirilmastir.
1.4. Arastirmanin Hipotezleri
Ho: Kadinlarin 6lgek puan ortalamasina gore toplumsal cinsiyet algilart olumlu
degildir.
Hi: Kadmlarin 6lgek puan ortalamasina gore toplumsal cinsiyet algilar1 olumludur.
1.5. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci, kadinlarin toplumsal cinsiyet esitsizligine iliskin bakis

acilarinin belirlenmesidir.



2. Genel Bilgiler
2.1. Temel Tanimlar
2.1.1. Cinsiyet

Cinsiyet, dogarken edindigimiz ve se¢emedigimiz bir kavramdir. Ayn1 tiir i¢inde
anatomik, fizyolojik, biyolojik, hormonal, genetik oOzelliklerde ortaya ¢ikan
farkliliklardan dolay1 verilmis bir addir. Her tiirde oldugu gibi insan tiiriinde de kadin
ve erkek olmak iizere iki cinsiyet vardir. Cinsiyet kromozomlarinin belirlemesi iizerine
kadin ya da erkek olarak dogariz ve yasamimizin ilerleyen kisimlarinda genetik ve
ireme fonksiyonlarindan ileri gelen birtakim somatik farkliliklar olusur. Cinsiyet
dogustandir ve degistirilemez (Cengiz, 2013; Ersoy, 2009; Goktas, 2016).
2.1.2. Toplumsal Cinsiyet

I¢inde yasadigimiz toplum ve kiiltiir cinsiyete baglh ortaya ¢ikan farkliliklar1 zaman
icinde farklh yorumlayip, cinsiyetler arasinda nelerin yapilip nelerin yapilamayacagi
yoniinde belirlemistir. Insanm toplumsal bir varlik olmasindan dolay1 kisi dogar
dogmaz i¢inde bulundugu toplum ve kiiltiiriin yapisina uymak durumunda kalmistir.
Buna gore toplum bizlere kadin ve erkek olarak -ki daha ¢ok kadinlara yonelerek- nasil
ve nerede konusmasini, nasil giyinmesini, nasil davranmasini, eger okumasina izin
veriliyorsa (!) hangi meslekleri edinebilecegini, hangi saatlerde disar1 ¢ikabilecegini
ve hatta nerede ne yiyebilecegine (6rnegin, bazi kesimlerde dondurmanin digsarida
yenilememesi) kadar genis bir alanda gorev tanimi yapar. Yani toplum bizlere kadin
ve erkek olarak gesitli roller, gérevler ve sorumluluklar yiikler. Bunun sonucunda da
baska kisilerin bicimlendirdigi ve istedigi bir hayat1 yasamaya mecbur birakiliriz.
Kendimizi algilayis ve ifade edisimiz de i¢inde bulundugumuz topluma gore gelisir.
Boylelikle toplumsal cinsiyet kavrami olusur (Akpinar, 2016; Bingol, 2014; Koken
Durgun ve Cambaz Ulas, 2019; Okten, 2009; Vefikulugay ve digerleri, 2007).

Toplumsal cinsiyet, toplumu olusturan bireylerin yarattigi bir durumdur. Dogustan
gelmez, zamana ve kiiltiire gore degiskenlik gosterir (Ongen ve Aytag, 2013; Secgin
ve Tural, 2011). Buna en iyi drnek ayni ailenin ilk kiz gocugunun okutulmayip, sonra
dogan ki1z cocugunun/cocuklarinin okumasma izin vermeleridir. Burada gecen zamana

bagli olarak degisen diisiince yapisi etkili olmaktadir.



Ote yandan ailesine yemek yapan ya da cam silen bir erkegin bu hareketleri toplum
tarafindan ‘erkeksi’ davraniglar olarak bulunmaz ve sanki cinsiyeti sergiledigimiz

davranislar belirliyormus gibi tepki aliriz, kadin/erkek olmamakla suclaniriz.
2.1.3. Toplumsal Cinsiyet Rolleri

Toplumun cinsiyet farkliliklarmma yiikledigi anlam ile olusan toplumsal cinsiyet
beraberinde bizlerden beklenen rolleri olusturur. Rol; bireyin sosyallesmesi ile
toplumda bulundugu konumu ve bu konumla ilgili gérev, sorumluluk, ayricalik ve
diger bireylerle etkilesimi yonlendiren kurallar1 ifade eder. Bireylerin zamanla
degisen, biten ya da hep siiregelen rolleri vardir. Annelik, babalik, es olma, meslek
tinvanlari, 6grencilik, askerlik gibi... (Dékmen, 2018). Ancak toplumsal cinsiyet
rolleri kisisel istek ve yeteneklerimize bakmaksizin bizleri bir kaliba koyar ve nasil
olmamiz gerektigini soyler. Toplumsal cinsiyet rollerinin dogal yasam siirecinde
olusan rollerimizden farki ve kabul edilemez olusu; cinsiyet aleyhine olusturulmasi,
kendini bulma ve gelistirmede engeller koymasidir. Insan olmanmn verdigi tiim

haklarin ya elden alinmasi ya da aleyhte degistirilmesidir.

Toplumsal cinsiyet rolleri ile beraber kadinlara ev isleri (yemek yapma, bulasik ve
camasir yikama, {itli, ev siiplirme ve silme, evin diizeninin saglanmasi vb.) ve ¢cocuk
bakimi (ailede yaslh birey varsa yash bireyin de bakimi) gibi 6zel alandaki isler
verilmistir. Bu ayristirmanin temelinde kadinlarin dogurganlik 6zellikleri one
striilmiistiir. Kadin ayni zamanda annedir, ¢ocugu dogurandir ve bu sebeple
sorumluluk babaya kiyasla annenin ftizerindedir. Cocuklar biiyiiyiip kendilerini
tehlikelerden koruyana kadar genelde evde olduklari i¢in zincirleme bir durumla yine
kadmimn yeri ev olmustur ve ev isleri kadinin goérevi olarak goriilmiistiir. Kadinin
yerinin ev oldugu diisiincesi her davranisa yansmmstir. Ornekle, annelere anneler
giiniinde sahsina ait bir hediye verilmektense ev esyasi hediye edilir. Ne acidir ki,
kadin ¢alisma hayatina dahil olsa bile yine ev islerinin tiim sorumlulugu kadina aittir.
Bunun yaninda erkekler ise diga doniik alanlarda gérev alirlar. Erkegin birincil gérevi
caligmak ve evin ge¢imini saglamaktir (Bilgin, 2018; Giinay ve Bener, 2011; Kizildag,
2017; Vefikulucay Yilmaz ve digerleri, 2009).

Toplumsal cinsiyet rolleri meslek se¢imlerine de yansimistir. Meslekler bireylerin
yetenek ve isteklerine bakilmaksizin cinsiyete gore ayrilmistir. Buna gore kadinlara
bakim vericirolii daha fazla olan, sefkat gerektiren, ev iglerini aksatmayacak meslekler

olarak goriilen Ogretmenlik, hemsirelik, ebelik, sekreterlik uygun goriilmiistiir.



Erkeklere uygun goriilen meslekler arasinda daha ¢ok kazang saglayacak, ylikselme
imkan1 ve otoritesi daha fazla olan meslekler olarak goriilen mithendislik, avukatlik,
doktorluk, subaylik, yoneticilik uygun goriilmistiir (Celik Beklevig ve Kiran, 2017;
Cifei, 2018; Gokgen ve Biiylikgoze Kavas, 2018; Tekin, 2018; Terzioglu ve Taskin,
2008; Turan, Oztiirk, Kaya ve Atabek Ast, 2011; Yigit, 2018). Giiniimiizde erkekler
de hemsire ve hostes olsalar dahi toplum yine cinsiyet farkliligini belirtmek i¢in erkek

hemsirelere ‘hemsir’; erkek hosteslere ‘host” demektedir.
Tiim bu bakis agis1 toplumsal cinsiyet rollerini olusturmaktadir.
2.1.4. Toplumsal Cinsiyet Kalipyargilar:

Kalipyargilar; bir gruba, bir kesime karsi olusturulan inang, diisiince, bilgi ve
beklentilerdir. Belirli 6zellikler bakimindan benzerlik gdsteren gruplarin
smiflandirilarak aslinda farkli 6zellikleri de olmasma ragmen ayni diistiniilmesi ve
kabul edilmesidir. Daha 6nceden bir durum ya da kisi karsisinda yasanilan olaydan
edinilen tecriibenin, sonradan karsilagilan durum ya da kisiye genellemesi,
atfedilmesidir. Kalipyargilar, o kisi ya da grup detaylica taninmadan, dogrulugu-
yanlishigi iizerinde ¢ok diistiniilmeden olusturulurlar. Irk, yas, ten rengi, egitim durumu
gibi alanlarda hep kalipyargilarimiz vardir. Ciinkii insan; i¢inde bulundugu sosyal
cevre hakkinda algilarinin belirginlesmesi, o sosyal yapi ile ilgili bilgi sahibi olma ve
bunun akabinde ¢evre tarafindan onaylanma egilimindedir. Bu egilim ve toplumdan
dislanmama adma kalipyargilar sorgulanmaz ve siirekliligi saglanmis olur.
Kalipyargilarin en ¢ok goézlendigi alan cinsiyettir. Toplumsal cinsiyet kalipyargilari
ise; kadin ve erkek olarak gostermemiz beklenen kisisel, fiziksel ve psikolojik
Ozelliklerimizi tanmimlar. Buna gore kadmlardan bakim verici roliinde, duygusal,
hassas, fedakar, sadik, agirbasli, namuslu, anlayisli, sabirly, tath dilli, itaatkar, bakimli,
giizel, gliniimiiz i¢cin zayif viicut yapisinda olmasi beklenir ve boyle tanimlanirlar.
Bunun yaninda kadin pasif, biri tarafindan (¢cogunlukla erkek tarafindan) korunmasi
gereken, psikolojik olarak daha zayif ve giigsiiz, dedikoducu olarak algilanir. Erkekler
ile ilgili algilama kalibinda ise; baskin, aktif, giiclii, saldirgan, maceraperest, bagimsiz,
kendine giivenen, mantikli, yoneticilik ve matematiksel alanlarda daha basarili, cesur,
dayanikli, otoriter, sert, girisimci, sogukkanli, hirsh, duygularini belli etmeyen, dis
goriliniigiine fazla 6nem vermeyen olarak bir algi vardir (Cengiz, 2013; Kodan
Cetinkaya, 2013; Tekin, 2018; Yar, 2018). Burada ilging olan olumlu bir 6zelligin

olumsuz, olumsuz bir 6zelligin ise olumlu gosterilmesinin cinsiyete gore olusudur.



Mesela; saldirgan ve kavgaci olmak olumsuz o6zelliklerdir; fakat s6z konusu bu
davraniglar1 sergileyen erkekler oldugunda hos karsilanmakta ve ‘erkeksi’ 6zellikler
oldugu savunulmaktadir (Yildirim, 2016). Kadinlarin gosterdigi olumlu 6zellikler ise
kisiyi pasivize eden, giligsiiz ve bagimli kilan Ozellikler olarak algilanip, koti
gosterilmektedir. Diger bir 6rnekle, kadinlarin daima hos kokmasi, giizel ve bakimli
goriinmesi, viicut yapisinin belli sinirlar iginde olmasi beklenir. Fakat toplum gobekli,
sigara kokan, bakimli olmayan erkege kadma gosterdigi kadar tepki dahi gostermez
(Cengiz, 2013). Tim bunlar tek olan dogrunun cinsiyete gore farkli yansitilmasidir.

Sonug olarak ¢ifte standart olugur. Cifte standartlar ise ayrimciligi meydana getirir.

Kalipyargilar etrafimizi o denli sarmistir ki bunu uzun yillar 6nce olusan atasozleri ve
deyimlerimizde dahi gérmek miimkiindiir. Buna gore; “Kizmni dévmeyen dizini
dover.”, “Oglan doguran viinsiin, kiz doguran doviinsiin.”, “Kiz1 bos birakirsan ya
davulcuya ya zurnaciya...”, “Sag1 uzun akli kisa...”, “Erkek getirmeyi, kadin yetirmeyi
bilmeli.”, “Kadimin samdan altin olsa mumunu dikecek erkektir.”, “Yuvay1 disi kus
yapar.” gibi kadin1 hor goren ve kadinin iginin ev oldugunu belirten yargilar vardir
(Cengiz, 2013, s.11-12; Ozkan, B. ve Giindogdu, 2011, s.1142). Sonug itibariyle
atasozleri ve deyimler kiiltiiri yansitmasi, temsil etmesi nedeniyle onemlidirler;
kusaktan kusaga devam ederler. Bu durumda bir nevi, bu s6z obeklerinin kisiler

tarafindan i¢sellesmesini saglar.

Gilintimiizde erkek birey modernlesse bile yine de kalipyargilarin etkisinde kalir.
Ornekle; bir erkek ev islerinden biri olan cam silme, ¢amasir asma ve balkon yikama
gibi isleri yaparken digsaridan bir komsusunun onu gorlip ‘hanim koyli’, ‘kilibik’,

‘kadins1’ gibi etiketlerle damgalamasindan ¢ekinir.
2.1.5. Toplumsal Cinsiyet Ayrimcih@1 (Cinsiyetgilik)

Olusturdugumuz kalipyargilarin davraniga doniismesine ayrimcilik denir. Ayrimcilik
olan yerde bir tarafin haklardan, firsatlardan ve kaynaklardan kismen yararlanma ya
da hig yararlanamamasi s6z konusudur (Kahraman ve digerleri, 2014). Ayrimciligin
en sik goriildiigii alanlardan biri cinsiyettir. Cinsiyet ayrimciligi (cinsiyetgilik),
cogunlukla kadinlara karg1 gosterilen olumsuz tutum, yargi ve davraniglardir. Cinsiyet
farkliliklarinin bir tarafin eksik olmasi (genelde kadinlar), diger tarafin {istiin olmas1
olarak algilanip rollere, kalipyargilara doniistiiriilmesiyle baglayan ayrimcilik
sonucunda Ozellikle kadinlar bir¢ok alandan uzak tutulmustur. Kadinlar1 kirilgan,

duygusal, hassas, pasif, psikolojik olarak zay1f ve giigsiiz géren bir toplum dolayisiyla



yoneticilik, liderlik gibi vasiflar1 kadinlara vermekten uzak duracaktir. Ote yandan
kadinlar1 ailenin namusu ve sadece ev isleri, gocuk bakimiyla ilgilenen bireyler olarak
kabul eden toplum yine kadinlarin egitim hakkini gérmezden gelip, engelleyecektir.
Bu engelleme ile kadinlarin meslek sahibi olamamalarina ve ¢aligma hayatina dahil
olamamalarina sebep olunur (Celik Seyitoglu, Giines ve Gokge, 2016). Yirmi dokuz
Kasim 1997°de yapilan niifus sayiminda erkeklerin meslekleri sorulurken, kadinlarin
meslekleri sorulmamustir (Dékmen, 2018). TUIK (2017) verilerine gére, 6 yas ve iizeri
okuma yazma bilmeyen erkek niifus sayis1 359.534 iken, kadmlarda bu sayi
1.977.313’tiir. On bes yas ve lizeri kadinlarda issizlik oran1 %13.9 iken, 15 yas ve lizeri
erkeklerde bu oran %9.5’tir (TUIK, 2018). Bu durum kadmin yoksullasmasma, gelir
dagiliminda adaletsizliklere neden olur. Durumun bu kadar vahim olmayip kiz
cocuklarinin okumasina ve meslek sahibi olmasina olanak tanindigi durumda ise
ayrimcilik baska bir surette yine karsimiza ¢ikar. Bu sefer kadinlar is yerlerinde “iistiin
erkeklerle’ adeta savasmak durumunda birakilirlar. ise alim siirecinde zorluklar, hak
ettikleri terfiyi almada zorluklar, erkeklere gore daha diisiik iicrette calistirilma, is
yerinde sozlii ve cinsel taciz gibi ayrimeiliklar vardir (Aylaz, Giines, Uzun ve Unal,
2014; Pmar, Taskm ve Eroglu, 2008). TUIK (2018) Temel Isgiicii Gostergeleri
verilerine gore, kadm istihdam oran1 %29.4; erkek istihdam orani ise; %65.7’dir.
Diger yandan, ¢alisan kadin aldig1 maasi1 babasina/kocasina vermekte, maasimin idaresi
yine kendisinde olmamaktadir. Cocuk bakiminin biliyiik sorumlulugu verilen kadmn,
yeterli dogum izni verilmemesinden, isyerinde kres/anaokulu gibi destek sistemlerin

olmamasindan dolay1 caligma hayatindan ayrilmak zorunda birakilmaktadir.

Erkeklere uygulanan ayrimciliklar arasinda; bosanma sonrasi ¢ocuklarin velayetinin
cogunlukla anneye verilmesi, dogum izninin (babalik izni) kamuda on giin, 6zel
sektorde iki giin olmasi, savasa/askerlige erkeklerin gonderilmesi sayilabilir. Fakat
bunlar ataerkil toplumun olusturdugu toplumsal cinsiyetin sonuglaridir ve tiim erkekler
tarafindan ayrimcilik olarak goriilmemektedir (Dokmen, 2018). Sonug olarak kadnlar
egitim, caligma hayati, ekonomi, siyaset ve sosyal yasam basta olmak {izere her alanda

ayrimciliga maruz kalmaktadir (Gokcay, 2018; Sonmez, Bulut Kisaoglu ve Donmez,
2018).

2.1.6. Toplumsal Cinsiyet Esitligi

Toplumsal cinsiyet esitligi; bireyin cinsiyetinden dolay1 firsatlar1 kullanmada,

olanaklardan yararlanmada, hizmetlere wulasmada, kaynaklarm ayrimi ve



kullanilmasinda ayrimciliga ugramamasi; insan olmasindan 6tiirii elde ettigi haklarmnin
tiimiinden yararlanmasidir (Celik Beklevi¢ ve Kiran, 2017; Kaypak, 2014). Baska bir
ifade ile kadin ve erkegin ayni1 yiikiimliiliklerden sorumlu olmalaridir (Ulusen, 2010).
Esitligin saglanmasi, esitsizligin kokten ¢oziimii igin tabikide her bireyin bu konuda
egitimi ve farkindaligi gereklidir (Karasu, Golliice, Giiveng ve Celik, 2017). Fakat
yillardir var olan esitsizlik kisa siirede yok edilemeyecegi i¢in esitligin saglanmasi
adina kurumlar kurulmus, kanunlar ve soézlesmeler olusturulmus, modeller
gelistirilmis. Modellerden biri pozitif ayrimciliktir. Pozitif ayrimcilik; kadmlarin ve
erkeklerin toplumsal cinsiyet kavrammdan dolayr yasama aym1 noktada
baslamadiklarini belirten ve bu durumdan dolayr kadinlara karsi olusan esitsizlikleri
ortadan kaldirmayir amaglayan bir yaklagimdir. Bazi kurumlar ise alim siirecinde
kadinlara oncelik vererek pozitif ayrimciliga destek olmaktadir (Bas¢1 ve Giray, 2016;

Goktas, 2016).

Esitligin saglanmasmin temelleri Cumhuriyet doneminin ilk yillarinda kadina
bosanma hakki ve velayet hakkmin taninmasiyla baglamis; secme ve secilme hakki
verilerek devam etmistir (Basar, 2012). TBMM tarafindan 1986 yilinda “Kadina Kars1
Her Tiirlii Ayrimciligin Onlenmesi Sézlesmesi (CEDAW)” onaylanmistir. 1990
yilinda KSGM kurulmus ve miidiirliik tarafindan eylem planlar1 olusturulmustur
(Dogan, 2013). Siddeti 6nleme usullerini kapsayan 20 Mart 2012 tarihli ve 6284 sayili
Ailenin Korunmasi ve Kadma Kars1 Siddetin Onlenmesine Dair Kanun vyiiriirlige
girmistir ( Aydn, E., 2010; Cif¢i, 2018; Ulusen, 2010).
2.1.7. Toplumsal Cinsiyette Hakkaniyet

Tiim kadmlar ve erkekler esittir; ama biyolojik cinsiyetlerinin getirdigi farkliliklar da
s6z konusudur. Iste bu farkliliklardan dolay: farkli ihtiyaclar1 ve giigleri vardir. Tam
bu noktada hakkaniyet kavrami ortaya ¢ikmistir. Hakkaniyet kavrami esitlik kavramini
da i¢inde alan; fakat kadin ve erkek arasindaki dengeyi kuracak bi¢imde anlami
genigletilen bir kavramdir. Buna gore toplumsal cinsiyette hakkaniyet; iki cinsiyet
arasinda firsatlarm, kazanclarin, sorumluluklarin dagilimmda dogrulugun, adaletin,
hakkaniyetin olmasidir. Hakkaniyet kavramu, esitlik kavraminda oldugu gibi her bireyi
ayn1 goriip ayn1 hizmetin verilmesinden ziyade bireylerin farkliliklarinin olusturdugu
ihtiyaglar1 dogrultusunda hizmet vermeyi uygun bulur ve benimser (Ozkan, G., 2019;
Ulusen, 2010). Ornekle, kadinlarin dogurganlik dzelliginden dolay1 ¢alisma hayatinda

bu 6zelliklerine uygun diizenlemeler yapilmasi gerekir. Erkeklerinde ¢aligma ritmini
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sadece kendi sorumluluklarinda gibi benimsememeleri saglanmis olur (Aydm, E.,
2010).

2.2. Toplumsal Cinsiyetin Gelisimini Etkileyen Etmenler
2.2.1. Aile

Aile, bireyin dogumu ile katilip insanlar ile ilk etkilesimini kurdugu; yiiriimeyi,
konusmay1 6grendigi; ¢evresini, davraniglarini, kisiligini anlamlandirdig: ilk yerdir
(Atis, 2010; Topal, 2012). Dogdugumuzda sayfalar1 bos bir defter gibiyizdir; etkilesim
kurdugumuz, sosyallestigimiz ortamdaki kisiler ile bos olan defterimize yazmaya
baslariz. Kiiciik ¢cocuklarin anne-babasi, kardes ya da c¢evresindeki diger kisiler gibi
davrandigina hepimiz sahit olmusuzdur. Kii¢iik ¢ocuklar bu konuda adeta ‘fotograf
makinesi’ gibidirler. Toplumsal cinsiyet kimligi, sabitligi ve degismezligi 2 ile 7 yas
arasinda olustugundan ve bu yaslar arasinda cocugun sosyallesme alaninin ¢cogu aile
oldugundan aile bireylerinin tutumu 6nem kazanmaktadir (Zembat ve Keles, 2012;
Zeyneloglu, 2008).

Bebegi olacagini 6grenen anne-baba ve g¢evresi i¢in bebegin cinsiyetini 6grenmek
oldukca 6nemlidir. Cinsiyetin 6grenilmesi ile hemen kiz bebekler i¢in pembe, erkek
bebekler igin ise mavi kiyafetler ve esyalar hazirlanir (Sevil, Yanikkerem, Ozkan ve
Er Giineri, 2015, s. 567; Yasar, 2011). Boylece toplumsal cinsiyet etiketlemesi heniiz
bebek dogmadan baslamis olmaktadir. Muhtelif renk arasindan sadece pembe ve mavi
renk ile baglayan siire¢ kiz ¢ocuklarin daha renkli, siislii, pullu giydirilmesi; erkek
cocuklarin daha koyu renklerde ve sade giydirilmesi ile devam eder. Anne ve babalar
cocuklarma  koyduklar1 isimle dahi toplumsal cinsiyet kalipyargilarini
yansitmaktadirlar. Erkek ¢ocuklar atilgan, cesur, hirsly, sert, giiglii olarak betimlendigi
icin genelde Yigit, Demir, Ata, Alper, Bahadir, Baran, Efe, Egemen, Ozgiir gibi isimler
konulmaktadir. Kiz ¢ocuklarmna ise narinligi, hassashigi ifade eden Nazli, Sevgi,
Yagmur, ipek, Eda, Duygu, Giil, Fulya, inci gibi isimler verilmektedir (Yasar, 2011).
Bu siire¢ gocuklar biraz daha biiyiidiiklerinde davraniglarina verilen tepkilerle daha
pekistirilir. Kiz ¢ocuklar biraz daha hareketli ve yaramaz olduklarinda kizlarin boyle
davranmamalar1 gerektigi soOylenir. Kiz ¢ocugu uslu durdugunda bu durum
odillendirilerek  (takdir etme, giilimseme gibi) kizlar pasif olmaya
yonlendirilmektedir (Lindsey, 2015). Ayni hareketlilik ve yaramazlik erkek cocuk
tarafindan sergilendiginde dogal karsilanmakta, erkeklerin fitratlarinda oldugu kabul

edilmektedir. Baska bir 6rnekle daha sade ve pantolon giyen kiz ¢ocuguna ‘erkek gibi’
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giyindigi; bir durum karsisinda korkan ya da aglayan erkek cocuguna ise ‘kiz gibi’
aglamamasi soylenir. Cocuklar bu sekilde ‘kadinsi’-‘erkeksi’ davranmayi ve
toplumsal cinsiyet rollerini 6grenmeye baslamis olurlar (Ozcan, 2012; Powell ve
Greenhaus, 2010; Yagan Gider ve Giiler Yildiz, 2016). Ailede diger cinsiyetten bir
kardes varsa durum daha da pekistirilmektedir. Arabayr tamire gotiiren babanin
yaninda erkek cocugu gotiiriip kiz ¢ocugu evde annesi ile birakmasi, sofranin
hazirlanmasinda kiz ¢ocugun yardim edip erkek ¢cocugun etmemesi, kiz cocuk erkek
cocuktan biiyiik ya da kiigiik olsun yine de erkek ¢cocugun yemeginin hazirlanmasi,
itiisiiniin yapilmas:1 gibi davraniglar geleneksel tutumun benimsenmesine yol

agmaktadir.

Toplumsal cinsiyetin sekillenmesinde ailenin bu denli neme sahip olmasindan 6tiirii

kadinlara, yetistirildikleri aile yapisima iliskin soru sorulmustur.
2.2.2. Arkadas Gruplan

Aileden sonra sik etkilesim iginde olunan grup, arkadaslardir. Cocuklar biiyiime ve
ozellikle okula baslamanin da etkisiyle dis diinyaya yonelirler. Arkadaslarin, akran ya
da kendi yasina yakm olmasi onlarin daha 6rnek alinmasina sebep olur. Aitlik
duygusunun getirisi olarak yapilan davranislara arkadaslarin verdigi olumlu-olumsuz
tim geri bildirimler birey i¢in Onem kazanir. Sergilenen davraniglarda bu geri
bildirimlere gore sekillenir. Kizlar ve erkekler kendi cinsiyeti ile oyun oynamaktadir.
Cinsiyetlerinin  6zelliklerine uymayan oyunlar1 oynayan arkadaslarma tepki

gostermektedirler (Basar, 2012; Kansu, 2015; Ozcan, 2012).
2.2.3. OKul, Ogretmenler ve Ders Kitaplan

Aileden sonra bireyin en ¢ok etkilesimde bulundugu sosyal yapilanma okuldur. Ttim
gelisim evrelerimizde okul hayatimizdadir. Ailede temelleri atilan deger yargilarimiz,
tutumlarimiz okulda &gretmenler vasitasi ile olusmaya devam eder. Ogretmenler
Ogrencileri tarafindan 6rnek alinirlar. Bu sebeple yaptiklar1 her hareket ve soyledikleri
her soz ile Ogrencilerinin davraniglarina, diisiincelerine yon verirler. Dolayisiyla
ogretmenlerin mesajimi verdigi her cinsiyet¢i eylem ve yaklagim Kisiligi gelismekte
olan 6grencisi tarafindan dogru kabul edilip, siirdiiriiliir hale gelecektir. Bu yiizden
ogretmenlerin toplumsal cinsiyet hakkindaki goriisleri ve farkindaligi toplumsal
cinsiyet esitliginin saglanmasi agisindan son derece 6nem arz etmektedir (Basar, 2012;
Bigler ve digerleri, 2013; Cif¢i, 2018). Asan’in (2010) “Ders kitaplarinda cinsiyet¢ilik

ve Ogretmenlerin cinsiyetgilik algilarinin saptanmasi” adli caligmasinda erkek
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Ogretmenlerin kadin 6gretmenlere kiyasla daha cinsiyet¢i diisiince ve davraniglara
sahip olduklar1 ve kadin ile erkek dgretmenlerin is yerinde erkeklerin daha avantajli
ve terfi etmelerinin daha kolay oldugu diisiincesinde olduklar1 belirlenmistir.
Yurtsever’in (2011) “ilkdgretim II. kademe ogretmenlerinin dgrencilere yonelik
tutumlarinin cinsiyet degiskenine gore incelenmesi” adli ¢aligmasinda 6gretmenlere
kiz ve erkek Ogrencilerin karakter ozelliklerini tanimlayan ifadeler sorulmus;
Ogretmenler kiz Ogrencileri “duygusal, saygili, uysal, temiz ve diizenli”, erkek
ogrencileri ise “basna buyruk, haylaz, saldirgan, giiriiltiicli, maceraci, dikkatsiz ve
aktif” olarak tammmlamiglardir. Ogretmenlerin 6grencilerini ‘kadins® ve ‘erkeksi’
olarak nitelendirdikleri, boylelikle kalipyargi olusturduklar1  belirlenmistir.
Ogretmenlere ogrencilerine uygun gordiikleri meslekler soruldugunda ise,
O0gretmenlerin yarist kiz ogrenciler i¢in hemsire, 6gretmen, doktor, mimar gibi
tinvanlari; erkek Ogrenciler iginse asker, polis, miithendis, yonetici, avukat gibi
{invanlar1 uygun gérmiislerdir. Erdol ve Goziitok’un (2017) “Ortadgretim Ogrencileri
Icin Toplumsal Cinsiyet Esitligi Ogretim Programi Ihtiya¢ Analizi: (Bir Anadolu
Lisesi Ornegi)” adli ¢alismalarmda 6gretmenlerin, kiz dgrencilerinin dil ve sosyal
derslerde, erkek 6grencilerinin matematik ve teknik derslerde basarili olduklarmi ve
kiz 6grencilerin basarili, erkek oOgrencilerin zeki olduklarini diistindiikleri
belirlenmistir. Bu arastirmalar 151¢1nda bireylerin hayatinda 6nemli bir yere sahip olan
ogretmenlerin, kendimizin ve diger cinsiyetin kisilik 6zelliklerini algilamamizdan
meslek se¢imimize kadar uzanan ve devam eden her evrede etkileri biiyiiktiir (Gokgen
ve Biiyiikgoze Kavas, 2018). Sagebiel ve Vazquez’in (2010) yaptiklar1 meta-analiz
sonuglarma gore; erkek Ogrencilerin matematik ve miihendislik alanlarina, kiz

ogrencilerin 6gretmenlik ve hemsirelik alanlarina egilimli olduklar1 belirlenmistir.

Okullarda ogretmenler esliginde okutulan, igerikleri Ogrencilere aktarilan ders
kitaplar1 da diger Onemli unsurlardir. Asan’mn (2010) yaptigi calismada ders
Kitaplarinda yer alan resimlerde erkeklerin daha fazla resmedildigi, kizlarin
resmedildigi resimlerde de ev iginde gosterildikleri saptanmistir. Ayni c¢alismada
incelenen ders kitaplarinda “bilim adami-insanoglu” ifadelerinin kullanildig1
belirlenmigtir. Ayrica tiim ders kitaplarinda okul miidiirii erkek olarak tasvir edilmistir.
Eylip ve Kilig’m (2011) yaptiklar1 ¢alismada ders kitaplarinda kadinlara ¢ocukla
ilgilenmek, evi temizlemek ve yemek yapmak; erkeklere ise aligveris, tamir isleri,
araba kullanma ve evin ge¢imini saglama rolleri bi¢ildigi bulunmustur. Erkeklere daha

fazla meslek tinvanmi (erkekler 27; kadmnlar 8) sunuldugu, ‘kadmnsi” ve ‘erkeksi’
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etiketlemelerin yapildig1 belirlenmistir. Glines (2008) ¢alismasinda 1990-2006 yillar1
arasindaki ders kitaplarin1 cinsiyet ayrimcilig1 yoniinden incelemis, mevcut durumu ve
degisiklikleri belirlemistir. Buna gore ¢ogu 90’11 yillara ait ders kitaplarinda yer alan

resimlerde kadinlar ev i¢i rollerde resmedilmistir.

Sekil 1. Ders kitabina yansitilan

toplumsal cinsiyet rolleri yapmanin anne-kiza ithaf edilmesi

Calismada 2000’11 yillarin basindan itibaren ¢alisan anne ve {itii yapan baba modeline
yer verilmeye baslansada yine de toplumsal cinsiyet rol ve kalipyargilarin1 devam

ettiren 6geler oldugu belirtilmistir.

Sivil toplum kurulusu olan Egitim Reformu Girisimi’nin (ERG) 2017-2018 yilina ait
egitim izleme raporuna gore 6zellikle 1. ve 5. simif Tiirkce ders kitaplarinda cinsiyet¢i
yaklagimin vurgulandig1 belirlenmistir.
2.2.4. Oyun ve Oyuncaklar

Oyuncaklar ve oyun oynamak hem bebekler hem de ¢ocuklar i¢in 6nemlidir, biiyiime
donemlerinde odak noktalaridir. Oyuncak ve oynadiklari oyunlar ile kendilerini ifade
ederler; hayal diinyalar1 gelisir; soyut-somut bir¢gok kavrami 6grenirler. Toplumsal
cinsiyet kimligi, sabitligi ve degismezliginin olustugu 2-7 yas arasi ¢ocuklarm oyun

ve oyuncaklar ile dogrudan zaman gegirdigi yaslar olmasi bakimindan oyuncak se¢imi
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ve oynadigi oyunlar 6nem kazanmaktadir (Zembat ve Keles, 2012). Ailelerin oyuncak
secimleri ve cocuklarmma Ogrettigi oyun tiirlerinde ne yazik ki toplumsal cinsiyet
kalipyargilart mevcuttur. Buna gore kadinlarin ev igleri ve ¢ocuk bakimi rollerinin
oldugunu kaniksayan aile ve toplum kiz cocuklara ‘cinsiyetine uygun oldugu
diistiniilen” oyuncak bebekler, mutfak ve makyaj setleri, peliis oyuncaklar alirken;
erkek cocuklara oyuncak silah, kilig, top, araba, takma-gikarmali oyuncaklar
almaktadirlar. Bu oyuncaklar dogrultusunda da ¢ocuklarin oynadig1 oyunlar sekillenir.
Kiz cocuklar oyunlarinda genelde anne olurlar, evcilik oynarlar. Erkek ¢ocuklarin
oyun icerigi ise savas ve siddete dayalidir. Sonug itibariyle kiz ¢cocuklarmna ev i¢inde
olmalari, ¢ocuk bakmalari, yemek ve ev temizligi yapmalar1 ve dolayli olarak pasif
olmalari; erkek cocuklara disadoniik, kavgaci, saldirgan, 6zgiir olmalar1 fikri dikte
edilmis olur. Boylece ¢ocuk, oyuncaklarin ve oynadigi oyunlarin cinsiyete bagli
oldugunu diisiiniir, kalipyargilar olusturur, toplumsal cinsiyet kavramimin devamlilig
bir baska nesile aktarilmis olur (Altin, 2018; Atis, 2010; Basar, 2012; Cifci, 2018;
Ozcan, 2012; Polat, 2010; Yigit, 2018).

Aksoy ve Baran (2017) yaptiklari nitel ¢alismada, annelerin toplumsal cinsiyet tutumu
ile cocuklarmin oyuncak se¢imi ve oynadiklar1 oyunlar arasinda iliski bulmuslardir.
Calisma sonuglarina gore, feminen (kadinsi) tutum sergileyen annelerin kiz ¢ocuklari
evcilik oyunlari, maskiilen (erkeksi) tutum sergileyen annelerin erkek ¢cocuklari tasit
oyunlar1 oynamaktadir. Arastrmanin c¢arpict noktast androjen (hem kadinsi hem
erkeksi) tutum sergileyen annelerin kiz ve erkek ¢ocuklarinin tasitlar, oyun hamuru,

silah, hayvan maketleri, takma-¢ikarmali oyuncaklar ile oynadiklar1 bulunmustur.

Epstein ve Ward’iin (2011) yaptiklar1 ¢alismada da ¢ocuklarmm oyun ve oyuncak
seciminin annelerinin toplumsal cinsiyet kalipyargilariyla paralellik gosterdigi

bulunmustur.
2.2.5. Medya

Medya ile toplumun kiiltiirii, degerleri, benimsedigi roller, goriis ve diislinceleri
topluma aktarilir. Yazili, gorsel ve sosyal olarak karsimizi ¢ikan medya; televizyon,
reklam, sinema, internet, gazete, dergi, kitap, karikatiir gibi tiim iletigim kanallarini
kapsayan genis bir tanmimdir. Tiim bu kanallar yoluyla ¢esitli mesajlar verilir ve
ozellikle biiyiime ¢agindaki ¢ocuklar tarafindan bu mesajlar daha cabuk pekistirilir.
Medya, ailemizin bir {iyesi gibi her yerdedir. Ozellikle televizyonun gérsel ve isitsel

bir ara¢ olmasi bakimindan topluma ulasilabilirligi yazili medyaya kiyasla daha
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fazladir (Altn, 2018; Yasar, 2011). Yapilan arastirmalar sonucunda yazili, gorsel ve
sosyal medyada kadinlar erkege bagimli ve pasif, erkekler giiclii ve bagimsiz olarak
lanse edilmektedir (Karakas, 2018). Bir¢ok reklam, karikatiir ve gazete haberlerinde
ise kadin cinselligi 6ne c¢ikarilmaktadir (Basar, 2012; Cifci, 2018; Ertung, 2013;
Gokgeay, 2018; Yasar, 2011; Yurtsever, 2011).

2.3. Toplumsal Cinsiyetle Tlgili Kuramlar
2.3.1. Psikanalitik Kuram

Freud’un gorislerini yansitan psikanalitik kuram, Freud’un psikosekstiel kuramini da
icine alan toplumsal cinsiyetin gelisimine iliskin ac¢iklamalar yapan ilk kuramdir. Bu
kuramim temelinde libido kavrami vardir. Libido ise biyolojik temeli olan cinsel
enerjidir. Freud kuraminda toplumsal cinsiyetin sekillenmesi ve kazanilmasiyla ilgili
iic donemden bahseder. Bu ii¢ donemde ise agiklamalarini erkek cinsel organini

merkeze alarak yapar.

Psikosekstiel kuramda oral ve anal donemlere tekabiil eden ilk donem dogumdan fi¢
yasa kadar olan donemdir. Freud, erkek cocuklarin penisten dolayir erkek; kiz
cocuklarin vajina (disi) ve Klitoristen (erkek) dolayr hem disi hem erkek olarak
dogduklarini savunur. Fakat kizlarin ilk yillarda vajina ile ilgili deneyimleri olmadigi
icin aslinda kizlarinda erkek cinsiyetinde olduklar1 ve hem kiz hem de erkeklerin

cinsiyet ile toplumsal cinsiyetinin erkek oldugu belirtilir.

Psikoseksiiel kuramda fallik doneme tekabiil eden ikinci donem i¢ ile bes yas arasidir.
Cinsel kimligin olustugu bu yaslarda ¢ocuklarm en temel farkindaligi her iki cinsiyette
penisin olmadigidir. Bu farkindalikla beraber erkekler kizlarda penis olmadigindan
kendilerinin de penisini kaybedeceklerini diisiiniip, korkuya kapilirlar (kastrasyon
kompleksi). Ayni1 zamanda erkek ¢ocuklarm cinsel ilgileri annelerine yoneliktir. Bu
durumu babalarimin fark edip kendi penisini kesecegini diisiiniir ve babaya karsi
diismanlik beslerler (Oedipus kompleksi). Bu donemde kizlar ise penisi olmadigi ig¢in
kendilerini eksik hissederler (Elektra kompleksi). Annelerinin de penisi olmadig1 igin

bu durumdan onlar1 sorumlu tutup, babaya dogru yonelirler.

Uciincii donemde ise bir dnceki dénemde yasanan ¢atismalarin ¢oziilmesine bagh
olarak siiperego gelisir. Bu g¢atismanin ¢oziilmesinde erkek ¢ocuklar zaten penisi
oldugu igin eksik olmadigini diisiinerek oedipus ve kastrasyon komplekslerinden

vazgecip babalariyla uzlasma saglarlar, 6zdeslesirler. Boylece toplumsal hayatta erkek
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cinsiyet ve kimligi ile yerlerini alirlar. Kiz ¢ocuklar ise erkeklerde olan oedipus
kompleksi gibi bir durum yasamaz. Ciinkii zaten kendisinin de annesinin de penisi
yoktur. Bu yiizden babasi i¢in rekabette oldugu biri yoktur. Bu sebeple kiz ¢cocuklari
anneleri ile tam bir 6zdeslesme saglayamadiklarindan siiperego gelisimleri erkek

cocuklar kadar degildir (Atis, 2010; Dokmen, 2018; Tiirkmenoglu ve Y1lmaz, 2016).
Freud erkek egemenligini bu temellere dayandirmistir.
2.3.2. Sosyobiyolojik Kuram (Evrim Psikolojisi)

Toplumsal davranis ve rollerin biyolojik ve genetik faktorlere bagli oldugunu savunan
kuram, insanlarin neslinin devamini saglamak admna farkl adaptasyonlar gelistirdigini
ifade eder. Kadmlar dogurganlik ve emzirme oOzelliklerinden otiirii daha kapali
alanlarda yer alarak ve cocuk bakimini istlenerek kendi toplumsal rollerini
olusturmuslardir. Erkekler ise kas kiitlesi yoniinden daha gii¢lii olduklar1 igin agir isleri

yapmuslar ve disar1 alana yonelmislerdir (Dokmen, 2018; Gokgay, 2018; Yar, 2018).
2.3.3. Sosyal Ogrenme Kuram

Bu kuramda toplumsal cinsiyet rollerinin 6grenme yoluyla kazanildigi savunulur. Bu
ogrenme siireci edimsel kosullama ile model alma-taklittir. Birey etkilesimde
bulundugu tiim canli-cansiz olay ve durumlardan kendisi i¢in &gretiler olusturur.
Edimsel kosullama bu olay ya da durumun yapilan davranislarin 6diillendirilmesi-
cezalandirilmasi ile olustugunu belirtir. Ornekle, saldirgan-aktif davranan bir kiz
¢ocugu oldugunda bu davranis1 onaylanmaz ve cezalandirilirsa cocuk dogal olarak bu
davranig1 pekistirmeyip, tekrarlamayacaktir. Fakat aynmi davranisi erkek ¢ocuk
sergilendiginde erkek olmasindan 6tiirii onaylanirsa, bu onaylanma ¢ocuk tarafindan
pekistirilip, davranis dagarciginda yerini alacaktir. Kuramin bir diger 6grenme yolu
olan model alma-taklitte ise; sosyal ortamda etkilesimde olunan herhangi bir figiiriin
ornek alinip, davraniglarinin taklit edilmesi soz konusudur. Genellikle ayni cinsiyet
ornek alinir. Birey kendi cinsinin sergiledigi davranislar ile karsi cinsin onaylamadigi
davraniglar1 harmanlayarak toplumsal cinsiyet rol ve kalipyargilarini 6grenir
(D6kmen, 2018; Kansu, 2015; Tirkmenoglhu ve Yilmaz, 2016).

2.3.4. Bilissel Gelisim Kuramm

Kohlberg’e gore bu kuramda c¢ocuk toplumsal cinsiyet rollerini biligsel 6zellikleri
sayesinde kendi farkindaligi ile kazanir. Kohlberg bu farkindaligi ti¢ donem ile agiklar.
[Ik dénem olan toplumsal cinsiyet kimligi iki-dért yaslar arasinda bireyin kendisini k1z

ya da erkek olarak tanimlamasiyla baglar. Fakat kendini tanimlayan ¢ocuk diger
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bireylerin cinsiyetlerini heniiz tam olarak tanimlayamamaktadir. Ug-bes yasma gelen
cocuk cinsiyetin yas ile beraber degismedigini, kalic1 oldugunu fark eder. Ancak yine
de sa¢ rengi ve modeli, kiyafeti degisen birinin farkli biri oldugunu diisiiniir. Bu
yiizden cinsiyete 0zgii davraniglarn var oldugu savunulan bir ortamda g¢ocukta
toplumsal cinsiyet yargisi geligir. Ciinkii ¢ocuk bu durumun kiiltiirel oldugunu
kavrayamaz, kadin ya da erkek olmakla iligkilendirir. Cocuk bes-yedi yasina
geldiginde cinsiyetin dig faktorler ile degismeyecegini kavramistir. Bu donemden
sonra ‘cinsiyetine uygun olan’ segimleri ve davranislar: yegler (Dékmen, 2018; Ozcan,

2012; Zembat ve Keles, 2012).

2.3.5. Toplumsal Cinsiyet Semasi Kuram
Psikolog Sandra Lipsitz Bem tarafindan gelistirilen kuram, sosyal 6grenme kurama ile
biligsel gelisim kuraminin goériislerinin birlesimidir. Kuram, sosyal 6grenme kurami
ve bilissel gelisim kurammin goriisleri dogrultusunda cocugun kendi bilissel
yetileriyle beraber kendi cinsiyetini belirleme ve diger bireylerin cinsiyetini tiplestirme
cabasmin, etkilesimde bulundugu her birey ve durum ile 6grenerek kendi kiiltiiriine ait
toplumsal cinsiyet semasini olusturdugunu savunur. Geleneksel bakis acisina sahip bir
toplumda biiyiiyen ¢ocuk biiyiidiigli topluma uygun olarak her tiirlii cinsiyet¢i rol,
davranis ve sozleri 6grenecek ve uygulayacaktir (Basar, 2012; Cif¢i, 2018; Dokmen,
2018; Kegeci, 2018).

2.4. Toplumsal Cinsiyet Kavraminin Kadinlarin Ureme Saghgina

Etkileri

Ureme saglig1 kavrami Diinya Saghk Orgiitii (DSO) tarafindan ilk kez 1994 yilinda
Kahire’de gergeklesen Uluslararas1 Niifus ve Kalkinma Konferansi’nda (UNKK)
aciklanmistir (Pmar, Dogan, Okdem, Algier ve Oksiiz, 2009). Buna gore, DSO iireme
saghgt kavrammi “lireme sistemi islevleri ve siireci ile ilgili sadece hastalik ve
sakathigim olmamasi degil, tiim bunlara iliskin fiziksel, mental ve sosyal yonden tam
bir iyilik halinin olmasidir.” seklinde tanmimlamustir (Sahiner, 2007, s.7). Oysaki
toplumsal cinsiyet kavramini benimseyen toplumlarda kadimn arka plandadir. Cinsiyet
farkliliklar1 temel alinarak her tiirlii imkan, kaynak ve hizmette ayrimeilik yapildigi
icin bu durumla paralel olarak kadmnm lireme saglig1 olumsuz etkilenmistir (Savran,

2014).

Kadinin toplumsal cinsiyet ile miicadelesi aslinda dogmadan baglamaktadir. Ataerkil

toplum, neslinin devamini saglayan 6zne olarak erkegi gordigiinden disi fetiisiin
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yasamina son vermeye kadar ileri gitmistir (Akin, 2007; Demirgdz Bal, 2014; Ozpnar,
2015, 5.449; Ozvaris, 2008). Cin’de bu sebeple erkek niifusunun 30 milyon kadar fazla
oldugu bildirilmektedir (Akin, 2007). Kiz ¢ocuklarinin yasamina son verilmeyen
durumlarda ise ihmal edilmeleri s6z konusudur. Cografyamizda bir ortamda sessizlik
oldugunda ‘Kiz mi1 dogdu?’ seklinde bir tabir maalesef ki vardwr. Bu s6z kiz
cocuklarmin arka plana atildigmi, Onemsenmedigini ac¢ik bir sekilde ortaya
koymaktadir. ihmal edilen kiz cocugu bu ihmal dogrultusunda beslenme, hijyen, saglik
muayenesi, egitim gibi alanlarda gbéz ardi edilmektedir. Hindistan, Misir ve
Pakistan’da yapilan calismalar sonucunda kiz ¢ocuklarmin erkek ¢ocuklara oranla
daha az emzirildigi ve kiz ¢cocuklarinda malniitrisyon olustugu saptanmistir (Koyun,
Taskin ve Terzioglu, 2011). TNSA (2013) arastirma sonuglarina gore tilkemizde erkek
cocuklar 18 ay, kiz cocuklar 16.3 ay emzirilmektedir.

K1z ¢ocugu biiyiiyiip ergenlik donemine geldiginde yine toplumun kadna bictigi es ve
anne olma roliinden dolay1r kizlarin erken yasta evlenmeleri ve akabinde g¢ocuk
dogurmalar1 beklenmektedir. TNSA (2013) verilerine gore ortanca ilk evlenme yasi
21 olup, 25-49 yas grubundaki kadinlarin yarismin 21 yasmdan once evlendigi ve 25-
49 yas grubundaki kadinlari ortanca ilk dogum yasmin 22.9 oldugu bulunmustur.
Erken yasta evlenen kizlar egitim hakkindan mahrum kalmakta, zincirleme bir sekilde
de c¢alisma hayatina katilamamaktadir. TNSA (2013) verilerine gore 15-19 yas
grubundaki erkeklerin %1.3’iiniin egitimi yokken, kizlarda bu oran %3.3’tiir. Calisma
hayatina katilsa dahi egitim seviyesi diisiikliigiinden statiisii ve iicreti diisiik islerde
calismaktadirlar (Bourne ve Brooks, 2011). Bu durumda da ekonomik yonden 6zgiir
olmadiklar1 igin yoksulluk, bagkalarina bagli olma, saglik hizmetlerine ulasamama gibi
sorunlar ortaya ¢ikmaktadir (Akin, 2007). Sahiner ve Akyiiz (2010) tarafindan 250
kadma uygulanan calismada ¢alisan ve egitim durumu lise ve iizeri olan kadinlarn,
calismayan ve egitim durumu ilkokul/ortaokul olan kadinlara oranla daha fazla dogum
oncesi bakim aldiklar1 ve dogum/hastalik durumunda saglik kuruluslarina
gidebildikleri saptanmigtir. TNSA (2013) verilerine gore ise 15-19 yas grubundaki
kadinlarin %47.81 ticretli is¢i, %26.2°si licretsiz aile is¢isi, %1.6’°s1 devlet memuru
statiisiinde; 20-24 yas grubundaki kadinlarm %64.1 1ticretli is¢i, %12.2’silicretsiz aile
iscisi, %4.7’si devlet memuru statiisiindedir. Isveren statiisiinde olma durumlar1 en

fazla 40-44 yag araliginda goriilmekle beraber %4.7’dir.
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Yeterli egitim alamayan kizlar kontraseptif yontemler hakkinda ve damigmanlik
hizmeti almada bilgisiz olmaktadir (Sis Celik, Pasinlioglu, Tan ve Koyuncu, 2013).
Bu durum cinsel yolla bulasan hastaliklara ve istenmeyen gebeliklere zemin
hazirlamaktadir. TNSA (2013) verilerine gore 15-19 yas grubunda olan evli kadmlarin
geleneksel kontraseptif yontem kullanimi %50.6, modern kontraseptif yontem

kullanim1 %35.5 olmakla beraber tiim yas gruplarina kiyasla en diisiiktiir.

Erken evlendirilen kizlardan anne roliinli yerine getirmesi beklendiginden addlesan
gebelikler meydana gelmektedir. Heniiz kendi viicudunun gelisimi tamamlanmadan
gebelik gibi komplike bir durumla karsilagan adélesan kadinin ve diinyaya getirecegi
bebeginin mortalite riski artmaktadir (Coskun ve Ozdilek, 2012). TNSA (2013)
verilerine gore 15-19 yas grubunda olan ad6lesan kadinlarin %5.0’i ¢ocuk dogurmaya
baslamistir. Bu yas grubunda olan addlesan kadinlarin %3.0’{iniin bir canli dogumu
bulunmaktadir. Yiizde 1.0’i ise ilk ¢ocuguna gebedir. On dokuz yasma gelen
kadmlarin %16.0’smin anne olmasi ya da ilk ¢ocuguna gebe olmasiyla oranin hayli
artt1ig1 gdzlenmistir.

Diger yandan toplumun namus olgusunu sadece kadina yiiklemesinden dolay1 bekaret
kontrolii, toplum baskisinin getirisi olarak uygun olmayan kosullarda yapilan diisiikler,
namus cinayetleri yine kadmin tireme sagligini hatta yasam hakkini yok etmektedir
(Ozpmnar, 2015, s. 449).

Kadmi pasif, bagiml, itaatkar ve erkegi ise iistiin goren toplum giiniimiiziin en biiyiik
sorunu olan cinsel taciz ve siddeti (fiziksel, duygusal, cinsel, ekonomik) mesru
kilmaktadir (Bilgin, 2018; Kahraman ve digerleri, 2014; Sevil ve digerleri, 2015, s.
575-78; Ugar, Aksoy Derya, Karaaslan ve Akbas Tung, 2017; Yildirim, 2016). KSGM
ve HUNEE (2015) isbirligiyle hazirlanan Tiirkiye’de Kadina Yénelik Aile I¢i Siddet
Arastirmasi sonuclaria gore, en az bir kez evlilik yapmis kadinlarin yasamlarmin
herhangi bir déneminde %36.0’sinin fiziksel siddete, %12.0’sinin cinsel siddete,
%38.0’1nin fiziksel ve/veya cinsel siddete, %44.0’liniin duygusal siddete, %30.0’unun
ekonomik siddete maruz kaldigi bulunmustur. Ayni arastrma sonuglarma gore
gebelikte fiziksel siddet oran1 %8.3’tlir. Taciz ve siddete ugrayan kadin ruhsal ve
fiziksel saglik yoniinden derin ve asilmasi gii¢ zararlar gérmektedir (Sahiner, 2007,

Simsek, 2011).
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Tim bunlar sonucunda kendi hayati hakkinda karar alamayan, sosyal ortamda var
olamayan, ikinci sinif vatandag muamelesi goren kadinlarda diisiik benlik saygisi,

anksiyete ve depresyon bas gostermektedir (Koyun ve digerleri, 2011).
2.5. Toplumsal Cinsiyet Esitliginin Saglanmasinda Hemsirelerin Rolii

Hemgirelerin birincil gérevi toplumun sagligini korumak, gelistirmek ve siirdiirmektir.
Hemgsireler, bireylerin yasamlarinin her evrelerinde yanlarinda olmalarindan dolay1
toplumu olusturan bireylerin ihtiyaglarini belirlemede ve farkindalik olusturmada
onemli konuma sahiptirler. Toplumsal cinsiyet esitsizligine yiliksek oranda kadinlarin
maruz kalmasi ve hemsirelik mesleginin genelini kadmlarin olusturmasmdan otiirti
hemsireler rol model olmaktadir. Bu durum 6zellikle toplumsal cinsiyet kavramini

benimseyen kadinlarda farkindalik olusturmasi yoniinden 6nemlidir.

Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda hemsireler Oncelikle esitligin
saglanmasindaki engellerin belirlenmesi adina arastirici roliine dayanarak arastirmalar
yapmalidirlar. Engellerin saptanmasi ile beraber engelleri ortadan kaldirmak icin
egitici ve danigsmanlik rolii geregi toplumun, 6zellikle genclerin ve kadinlarin mevcut
durum ile ilgili farkindaligini olusturmada gérev almalidirlar. Konunun ¢éziimii i¢in
savunuculuk rolii dogrultusunda her tiirli arastrrma/proje ve toplumsal hizmet
calismalarinda yer almali ve konu ile ilgili arastirma ve politikalar1 takip etmelidirler.
Tim bunlar1 yaparken kendisinin ve ¢evresindeki tiim insanlari ayrimciligi mesru
gosteren hal ve soylemlerinin farkinda olmalidirlar (Altin, 2018; Aydin, M., Bekar,
Géren ve Sungur, 2016; Coskun ve Ozdilek, 2012; Ding Kahraman, 2010; Zeyneloglu,
2008).
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3. Gerec¢ ve Yontem
3.1. Arastirmanin Tipi

Kadinlarin toplumsal cinsiyet esitsizligine iliskin bakis agilarmin belirlenmesi

amaciyla yapilan tanimlayici tipte aragtirmadir.

3.2. Arastirmanin Yeri ve Zamani

Arastirma 25 Aralik 2017 ile 23 Ocak 2018 tarihleri arasinda, TAKEV Okullar1
biinyesinde bulunan Sahilevleri Anadolu ve Fen Lisesi, Narhdere Ilkogretim,
Karsiyaka Ilkdgretim ile Bornova, Giizelyali, Sahilevleri, Alsancak ve Karsiyaka
semtlerinde bulunan anaokullarinda yapilmistir. TAKEV Okullar1 Almanca dilinde
egitim vermek amaciyla 1999 yilinda Izmir Narhdere’de kurulmustur. Su an sekiz
subesi ile egitim vermektedir. Kurumda bir genel miidiir, bir genel miidiir yardimcisi,
sekiz okul miidiirsi, 20 miidiir yardimeisi, 311 6gretmen, 35 idari personel, 70 hizmet
personeli, ii¢ hemsire ve bir doktor olmak tizere toplamda 450 kisi ¢alismaktadir.
Calisan 450 kisinin 401°ini kadinlar olusturmaktadir. TAKEV Okullarinin evren
olarak se¢ilmesinde ¢alisanlarin biiyiik bir kisminin kadin olusu ve her egitim diizeyine
sahip kadinlarin olmasi etkili olmustur.
3.3. Arastirmanin Evreni ve Orneklemi

Arastirmanin evrenini, Ozel TAKEV Okullarinda calisan 401 kadin olusturmaktadir.
Arastirmanin Ornekleminde ise tiim evrene ulasilmasi hedeflenmistir. Bu hedef
dogrultusunda arastirmanin uygulandigi tarihte ii¢ kisinin gorevli olarak sehir disinda
bulunmasi, iki kisinin raporlu olmasi1 ve bir kisinin istifa etmesi sebepleriyle 395
kadina ulasilmistir. Ancak, ulasilan 395 anketten dort tanesinde sorularm tam olarak
cevaplanmadig: tespit edildigi i¢in degerlendirmeye alinmamistir. Sonu¢ olarak

arastirmanin 0rneklemini 391 kadin olusturmustur.

3.4. Arastirmanin Bagimh ve Bagimsiz Degiskenleri
3.4.1. Arastirmanmin Bagimh Degiskenleri

Altmova ve Duyan tarafindan 2013 yilinda gelistirilen “Toplumsal Cinsiyet Algis1

Olgegi” ortalama puani bagimli degiskendir.
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3.4.2. Arastirmanin Bagimsiz Degiskenleri

Aragtirmaya katilan kadinlarin sosyodemografik 6zellikleri olan yas, egitim durumu,
yasadig1 yer, medeni durum, ¢ocuk sayist ve cinsiyeti, yetistirildikleri aile yapisini

iceren sorular bagimsiz degiskenlerdir.
3.5. Veri Toplama Araclan
Arastirmada verilerin toplanmasinda;
% Bilgilendirilmis Onam Formu (EK I)
% Tanitic1 Bilgi Formu (EK II)
< Toplumsal Cinsiyet Algis1 Olgegi (EK IIT) kullanilmustir.

3.5.1. Tamtic1 Bilgi Formu

Aragtirmaci tarafindan gelistirilen ve bireylerin sosyodemografik 6zelliklerini iceren
bilgi formunda; kadinlarin yas, egitim durumu, yasadigi yer, medeni durum, ¢cocuk
sayis1 ve varsa ¢ocuk/cocuklarinin cinsiyeti ile yetistirildikleri aile yapisina yonelik
cevaplari igeren sekiz soru yer almaktadir (“T.C. Milli Egitim Bakanligi Temel Egitim
Genel Mudirligu”, t.y. ) (EK ).

3.5.2. Toplumsal Cinsiyet Algis1 Olcegi

Bu 6lgek, kisilerin toplumsal cinsiyet algilarmi belirlemek amaciyla 2013 yilinda
Altinova ve Duyan tarafindan gelistirilmistir. Kisilerin toplumsal cinsiyet algilarini
degerlendiren 10’u olumlu, 15’1 olumsuz olmak iizere toplamda 25 maddeden olusan
ve besli likert tipinde bir dlgektir. Olgekte kisilerin diisiincelerini derecelendiren

2

“Tamamen Katiliyorum

2

, “Katiliyorum”, “Kararsizim”, “Katilmiyorum”, “Tamamen
Katilmiyorum” olmak iizere bes secenek bulunmaktadir. Olgegin puanlanmasinda;
“Tamamen Katiliyorum” 5 puan, “Katiliyorum” 4 puan, “Kararsizim” 3 puan,
“Katilmiyorum” 2 puan, “Tamamen Katilmiyorum” 1 puan seklinde puanlandirilir.
Olumsuz maddeler ise tersten hesaplanmaktadir. Olgekte bulunan 2., 4., 6., 9., 10., 12.,
15., 16., 17.,18., 19., 20., 21., 24. ve 25. maddeler olumsuz maddelerdir. Olgekten
alinabilecek puanlar 25-125 puan araliginda olup; en yiiksek puan “125”, en diisiik
puan ise “257tir. Yiiksek puan alimmasi kisinin toplumsal cinsiyet algismnm olumlu

oldugunu gostermektedir. Olcegin, Cronbach Alfa Giivenirlik Katsayis1 0.872 dir (EK
[11). Bu arastirma igin Cronbach Alfa Giivenirlik Katsayis1 0.923 bulunmustur.
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3.6. Veri Toplama Yontemleri ve Siiresi
Verilerin toplanmasinda “Tanitic1 Bilgi Formu” (EK II) ve “Toplumsal Cinsiyet Algis1
Olgegi” (EK 1I1) kullanilmustir. Veriler 25 Aralik 2017 ve 23 Ocak 2018 tarihleri
arasinda katilimcilara anket formlar1 dagitilip, toplanarak elde edilmistir. Anket
formlar1 dagitilmadan 6nce aragtirmanin amaci agiklanmig ve arastirmaya katilmay1
kabul eden kadmlara uygulanmistir. Hafta ici sabah 09.%° ve 16.% saatleri arasinda
uygulanan her bir anket formu i¢in yaklasik 15 dakikalik siire yeterli olmustur.

3.7. Verilerin Analizi ve Degerlendirme Teknikleri
Verilerin degerlendirilmesinde istatiksel analiz i¢in Statistical Package For Social
Science (SPSS) 25.0 paket programi kullanilmistir. Niimerik degiskenlerin normal
dagilima uygunlugu Shapiro-Wilk (n<50) ve Kolmogorov-Smirnov (n>=50)
testleriyle incelenmistir. Niimerik degiskenler sayi, yiizde, ortalama, sira ortalamasi,
standart sapma ve medyan (min-max) olarak verilmistir. Degiskenler normal dagilim
gostermedigi i¢in (non-parametrik) Kruskal Wallis testi ve Mann Whitney U testi
kullanilmistir. Kruskal Wallis Testi sonrasi farkin nereden kaynaklandigini anlamak
adina ikili karsilastirmalar Bonferroni (Dunn) testi ile yapilmistir. Tiim hipotezler igin

anlamlilik diizeyi p<0.05 kabul edilmistir.
3.8. Siire ve Olanaklar

Aragtirma plan1 Subat 2017-Mayis 2017 tarihleri arasinda yapilmuis, ilgili literatiir
taranarak tez konusu belirlenmistir. Arastirma, 14 Haziran 2017 tarihinde tez Onerisi
olarak sunulmustur. Etik kurul ve ilgili kurum izinleri alindiktan sonra 25 Aralik 2017-

23 Ocak 2018 tarihleri arasinda veriler toplanmustir.
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FAALIYETLER 2017 2017-2018 2018-2019

2019

Subat- Haziran Eyliil- Aralik- Subat-Mayis
Mayis Kasim Ocak

Haziran

Literatiir Tarama-

Tez Konusunun

Belirlenmesi

Tez Onerisi

Etik Kurul ve

Kurum Izinlerinin

Alinmasi

Verilerin

Toplanmasi

Verilerin  Analizi

ve Yorumlanmasi

Tez Yazimi

Tez Sunumu

Sekil 3. Arastirma Takvimi

3.9. Etik
Veriler toplanmadan 6nce 12.10.2017 tarihli ve 08/04 sayili karar ve 279-2017

protokol numarasi ile Ege Universitesi Saghk Bilimleri Bilimsel Arastirma ve Yayimn
Etigi Kurulundan (EGEBAYEK) (EK V) ve TAKEV Okullarinda arastirmanin
uygulanabilmesi i¢in izmir Valiligi 11 Milli Egitim Miidiirliigiinden 20.12.2017 tarihli
ve 21943106 say1l1 Valilik Onayi ile izin alimmigtir (EK VI).
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Anketlerin TAKEV Okullarinda c¢alisan kadmnlara uygulanabilmesi i¢in Karsiyaka
Kaymakamhigi Karsiyaka Ozel TAKEV Ilkokulu/Ortaokulu Miidiirliigiinden
22.12.2017 tarihli ve 405/9 sayili karar ile izin alinmistir (EK VII). TCAO’niin
arastirmada kullanilabilmesi i¢in Saym Duyan’dan e-posta yolu ile izin alinmistir (EK
IV). Orneklem dahilindeki kadinlara arastrmaci tarafindan arastirmanm amaci
aciklanmig, katilimimn tamamen goniilliiliik esasina dayandigi, istemedikleri takdirde
katilmama ya da katildiktan sonra istedikleri anda aragtirmadan ¢ikma hakkina sahip
olduklar1 konularinda bilgilendirilmislerdir. Arastirmaya katilan kadinlardan sozli
onam almmustir. Katilimcilardan ad-soyad bilgileri alinmamis ve bilgileri gizli
tutulmustur. Katilimcilarm arastirmaciya istedikleri takdirde sonradan ulasabilmeleri

icin aragtirmacinin adres, cep telefonu ve e-posta bilgileri verilmistir.
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4. Bulgular

4.1. Kadinlarin Sosyodemografik Ozellikleri

Tablo 1. Kadinlarin Sosyodemografik Ozelikleri

n %
Yas
18-25 42 10.7
26-36 216 55.3
37 ve lizeri 133 34.0
Egitim Durumu
[1k& gretim 15 3.8
Ortadgretim 30 7.7
Lise 78 20.0
Universite ve/veya
268 68.5

lisansusti




n %
En Cok Yasamlan Yer

Biiyiiksehir 234 59.8
Sehir 83 21.2
Tice 50 12.8
Diger (yurtdisi, kdy) 24 6.2

Medeni Durum
Evli 192 49.1
Bekar 199 50.9

Cocuk Durumu
Evet 160 40.9
Hayir 231 59.1

Cocuk Sayisi

Bir 87 54.4
Iki veya iizeri 73 45.6
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Cocuk Cinsiveti

Kiz 68 42.5
Erkek 59 36.8
Kiz-Erkek 33 20.7

Yetistirildikleri Aile

Yapisi
Otoriter 99 25.3
Ilgisiz 19 4.9
Asir1 izin verici 25 6.4
Tutars1z 12 3.1
Asir1 koruyucu 60 15.3
Miikemmeliyetci 27 6.9
Demokratik 129 33.0
Ayrimcilik yapan 20 51

Aragtirmaya katilan kadnlarin yas ortalamasinin 34.09+7.72; %55.3’liniin 26-36 yas
grubunda oldugu, %68.5’inin en son mezun olduklar1 Ogrenim diizeyinin
tiniversite/lisansiistii oldugu ve %59.8’inin en ¢ok yasadigi yerin biiyiiksehir oldugu

bulunmustur (Tablo 1).
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Kadmlarin %50.9’u bekar, %40.1°1 evlidir. Kadinlarin %59.1’inin ¢gocugu olmamakla
beraber %54.4’liniin bir ¢ocugu, %45.6’smin iki veya ikiden fazla ¢ocugu vardir.
Cocugu olan kadinlarin %42.5’inin kiz, %36.8’inin erkek, %20.6’sinin kiz ve erkek
¢ocugu oldugu bulunmustur. Kadmlarin yetistirildikleri aile yapisinda ise %33.0’liniin
demokratik, %25.3’linlin otoriter, %]15.3’linlin aswr1  koruyucu, %6.9’unun
mitkemmeliyet¢i, %6.4’liniin agir1 izin verici, %5.1’inin ayrimcilik yapan, %4.9’unun

ilgisiz ve %3.1’inin tutarsiz bir aile ortaminda biiyiidiikleri saptanmistir (Tablo 1).

4.2, Kadmlarin TCAO Onermelerine Katilma Durumlari

Tablo 2. Kadinlarin TCAO Onermelerine Katilma Durumlar

Katiliyorum
Tamamen
Katiliyorum

Tamamen
Katilmiyorum
Katilmiyorum

Kararsizim

TCAO Onermeleri

Evlilik, kadinin
calismasina engel 11 28 10 26 6 15 133 340 231 591
olmaz.

Kadin sadece ailesinin
ekonomik sikintisi 184 47.1 157 40.2 5 13 29 74 16 4.1
varsa ¢alismalidir.

Calisan kadin da
cocuklarma yeterince 17 43 34 87 38 97 202 517 100 25.6
zaman ayirabilir.

Kadinlar anne olduktan

168 43.0 161 41.2 16 4.1 41 105 5 1.3
sonra ¢aligmamalidir.

Kadm siyasetgiler de

L 5 1.3 3 08 26 6.6 163 41.7 194 49.6
basaril1 olabilir.
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Kadinlar evlendikten
sonra ¢alismamalidir.

223

57.0

135

345

8

2.0 8 20

17 43

Calisma hayat1 kadinin
ev islerini aksatmasina

neden olmaz.

13

3.3

61

15.6

36

9.2 175 4438

106 27.1

Calisan bir kadin
hayattan daha ¢ok zevk

alir.

16

4.1

13

27

69 99 253

244 624

Kadinlar erkekler
tarafindan her zaman

korunmalidir.

93

23.8

170

43.5

17

4.3 80 20.5

31 79

Kocas1 izin vermiyorsa

kadin ¢aligmamalidir.

179

45.8

124

31.7

12

3.1 69 17.6

Kadinlar yonetici

olabilir.

18

13

14

3.6 137 35.0

228 58.3

Calisan bir kadin
kazandig1 geliri esine

vermelidir.

174

44.5

112

28.6

70

17.9 16 41

19 49

Calisan bir kadin
cocuklarmna daha iyi

anne olur.

16

4.1

41

10.5

70

179 181 46.3

83 21.2

Erkekler de ¢camasir
bulasik gibi ev iglerini
yapmalidir.

12

3.1

16

4.1

55

141 118 30.2

190 48.6

Kocasiz kadin sahipsiz

eve benzer.

197

50.4

117

29.9

37

9.5 28 7.2

12 31
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Bir ailenin gelirini

erkekler saglamalidir.

164

41.9

146

37.3

15

3.8

53

13.6

13

3.3

Kadinlar kendi basina
ticarethane gibi yerler
(kafe, market, emlak¢1

gibi) agmamalidir.

203

51.9

73

18.7

26

6.6

78

19.9

11

2.8

Kadinlarin birinci
gorevi ev iglerini

ustlenmektir.

188

48.1

147

37.6

1.8

39

10.0

10

2.6

Bir kadin kocasindan
fazla para

kazanmamalidir.

189

48.3

167

42.7

2.3

18

4.6

2.0

Erkek her zaman evin

reisi olmalidir.

184

47.1

79

20.2

22

5.6

100

25.6

1.5

Toplumun liderligi
genellikle erkeklerin

elinde olmalidir.

216

55.2

137

35.0

18

4.6

16

4.1

1.0

Kiz ¢ocuklarina da
erkek cocuklar kadar

Ozgiirliik verilmelidir.

13

3.3

13

3.3

2.3

140

35.8

216

55.2

Bir kadin kendi
haklarina sahip
olabilmesi i¢in
gerekirse kocasina kars1

¢ikabilmelidir.

23

59

97

24.8

19

4.9

97

24.8

155

39.6

Kadm kocasindan yas
olarak daha kii¢iik

olmalidir.

126

32.2

176

45.0

27

6.9

43

11.0

19

4.9
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Ailedeki dnemli

kararlar1 erkekler 217 555 131 335 11 28 20 51 12 3.1
vermelidir.

Kadinlarm %59.1°1 “Evlilik, kadinin ¢alismasima engel olmaz.” 6nermesine tamamen
katilmislardir. “Kadin sadece ailesinin ekonomik sikmtisi varsa c¢alismalidir.”
onermesine %47.1’inin tamamen katilmadiklar1 belirlenmistir. “Calisan kadin da
cocuklarina yeterince zaman ayirabilir.” dnermesine %25.6’smin tamamen katildigi
ve “Kadmlar anne olduktan sonra c¢alismamalidir.” Onermesine ise %43.0’{iniin
tamamen katilmadig1 saptanmistir (Tablo 2).

Kadmlar, 9%49.6 oranla “Kadin siyasetgiler de basarili olabilir.” Onermesine

katilmislardir (Tablo 2).

“Kadinlar evlendikten sonra ¢alismamalidir.” Onermesine katilimcilarm %57.0’si
tamamen katilmadiklarmi belirtmiglerdir (Tablo 2). Kadmnlarin “Calisma hayati
kadinin ev islerini aksatmasina neden olmaz.” ve “Calisan bir kadin hayattan daha ¢ok
zevk alir.” Onermelerine sirasiyla %27.1 ve %62.4 oranla tamamen Katildiklari

bulunmustur (Tablo 2).

Arastirmaya katilan bireylerin “Kadinlar erkekler tarafindan her zaman korunmalidir.”
onermesine %23.8 oraninda tamamen katilmadiklar1 bulunmustur. “Kocasi izin
vermiyorsa kadin ¢calismamalidir.” 6nermesine %45.8’1 tamamen katilmamistir (Tablo
2).

“Kadinlar yonetici olabilir.” %58.3 oraninda tamamen katilim oldugu belirlenmistir

(Tablo 2).

Kadinlar “Calisan bir kadin kazandig1 geliri esine vermelidir.” Onermesine %44.5
oraninda tamamen katilmazken; %17.9’u bu konuda kararsiz oldugunu belirtmistir
(Tablo 2).

“Calisan bir kadin ¢gocuklarina daha iyi anne olur.” 6nermesine katilimin %21.2 oldugu
saptanmistir. Ancak %17.9’unun bu konuda kararsiz oldugu bulunmustur (Tablo 2).
“Erkekler de camasir bulasik gibi ev islerini yapmalidir.” 6dnermesine %48.6 oraninda
tamamen katilimin oldugu belirlenmistir. Ancak 6nerme hakkinda %14.1’inin kararsiz

oldugu bulunmustur (Tablo 2).
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“Kocasiz kadmn sahipsiz eve benzer.” Onermesine kadmlarm %50.4’4 tamamen

katilmadiklarini belirtirken; %10.3’1 katilmaktadir ve %9.5’1 kararsizdir (Tablo 2).
“Bir ailenin gelirini erkekler saglamalidir.” dnermesine %41.9 oraninda tamamen
katilim oldugu bulunmustur (Tablo 2).

Kadinlara yoneltilen “Kadinlar kendi basma ticarethane gibi yerler (kafe, market,
emlak¢t gibi) agmamalidir.” Onermesine %51.9’unun tamamen katilmadigi
belirlenmistir (Tablo 2).

“Kadmlarin birinci gorevi ev islerini listlenmektir.” onermesine kadinlarin %48.1°1

tamamen katilmadiklarmi belirtmislerdir (Tablo 2).

“Bir kadin kocasindan fazla para kazanmamalidir.” 6nermesine %48.3’{inlin tamamen

katilmadiklar1 saptanmstir (Tablo 2).

“Erkek her zaman evin reisi olmalidir.” onermesine kadinlarin %47.1’inin tamamen

katilmadiklar1 bulunmustur. Kadinlarin %27.1°1 bu 6nermeye katilmislardir (Tablo 2).

Kadinlar “Toplumun liderligi genellikle erkeklerin elinde olmalidir.” Gnermesine

%355.2 oraninda tamamen katilmadiklarmni belirtmislerdir (Tablo 2).

“Kiz ¢ocuklarmna da erkek cocuklar kadar 6zgiirliilk verilmelidir.” 6nermesine %55.2

oraninda tamamen katilim oldugu bulunmustur (Tablo 2).

Kadinlarin “Bir kadin kendi haklarina sahip olabilmesi igin gerekirse kocasina kars1
¢ikabilmelidir.” dnermesine % 24.8 oraninda hem katildiklar1 hem de katilmadiklar1

bulunmustur (Tablo 2).

“Kadin kocasindan yas olarak daha kii¢iik olmalidir.” %32.2°sinin tamamen

katilmadiklar1 belirlenmistir (Tablo 2).

b

“Ailedeki onemli kararlar1 erkekler vermelidir.” Onermesine ise kadmlarin %55.5°1

tamamen katilmamuslardir (Tablo 2).
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4.3. TCAQ Puan Ortalamasi

Tablo 3. Kadinlarin TCAO Puan Ortalamast

n Min. Max. Ort. SS

Toplumsal Cinsiyet Algis1

N 391 36 125  102.65 15.62
Olcegi Toplam Puam

Kadinlarin toplumsal cinsiyet algisi 6lgek puan ortalamasi 102.65+15.62 olarak
bulunmustur. Olgekten alman minimum puan 36 iken, maksimum puan 125’tir (Tablo
3). Bu sonuca gore kadmlarin toplumsal cinsiyet algilarmm olumlu yonde oldugu

saptanmustir. Bu sonug, Hi hipotezini destekler niteliktedir.
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4.4, Sosyodemografik Degiskenlere Gore TCAO Puan Ortalamasinin

Karsilastirilmasi

Tablo 4. Sosyodemografik Degiskenlerine Gore TCAO Puan Ortalamasinin
Karsilagtirilmasi

Sira

n _ . -
X SS Ort. Onemlilik
Medeni Durum
Evli 192 104.72 14.30 210.24 U=16370
Bekar 199 100.65 1658  182.26 p=0.014
Cocuk Durumu
Evet 160 104.00 15.30 206.54 U=16793
Hayir 231 101.71 15.80 188.70 p=0.124
Cocuk Sayisi
Bir 87 105.10 13.39 209.07
KW=2.459
. . P=0.293
Iki veya iizeri 73 102.68 17.31 203.53
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Cocuk Cinsiveti

Kiz 68 105.22 12.70 210.13
KW=7.137
Erkek 59 106.47 13.33 222.88
p=0.068
Kiz-Erkek 33 97.06 20.96 169.94

Kadmnlarin sosyodemografik degiskenlere verdikleri yanitlara gére TCAO’den
aldiklar1 puan ortalamalar1 karsilastirildiginda c¢ocuk durumu, c¢ocuk sayisi ve

cocuk/¢ocuklarinin cinsiyeti ile ilgili anlamli farkin olmadigi bulunmustur (p>0.05)

(Tablo 4).
Evli kadinlarin TCAO puan ortalamas1 104.72+14.30 iken; bekar kadmlarda puan

ortalamas1 100.65+16.58 dir. Buna gore, medeni durum ile TCAO puan ortalamasi

arasindaki fark evli kadinlarin lehine istatistiksel olarak anlamlidir (p<<0.05) (Tablo 4).
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Tablo 5. Yas Degiskenine Gore TCAO Puan Ortalamalarinin Karsiastirilmasi

Yas n X SS Onemlilik ~ Bonferroni  p*
18-25 42 103.26  16.26 KW=7.254 a-b 0.026
426-36 216 100.88  15.79 p=0.027

°37 ve iizeri 133 10533  14.83

*Bonferroni testi sonucu yalnizca anlamli fark olan gruplar sunulmustur.

Kadmnlarin yaslar1 ile TCAO puan ortalamalar1 arasinda anlamli farkin olup
olmadigma dair yapilan Kruskal Wallis H testi sonucunda farkin anlamli oldugu
saptanmistir (p<0.05). Bu baglamda, cogunlugu olusturan 26-36 yas grubundaki
kadinlar 100.88+15.79 puan ortalamasi ile en diisiik puan1 almiglardir. En yiliksek puan
ortalamasmin 105.33+14.83 puan ile 37 ve tizeri yas grubunu olusturan kadinlara ait

oldugu saptanmustir (Tablo 5).

Farkin nereden geldigini anlamak adina yapilan ileri analizde, 26-36 yas grubu ile 37

ve lizeri yas grubunu olusturan kadinlar arasinda anlamli fark oldugu belirlenmistir

(p<0.05) (Tablo 5).
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Tablo 6. Egitim Durumu Degiskenine Gire TCAO Puan Ortalamalarinin
Karsilagtiridmasi

Egitim Durumu n X SS  Onmemlilik Bonferroni  p*
*flkogretim 15 94.33 19.43 KW=109.92 a-d 0.021
Ortaégretim 30 88.43 15.71 p=0.000 b-d 0.000
‘Lise 78 91.26 13.33 c-d 0.000

dUniversite ve/veya

. v e 268 108.02 12.85
lisansiistii

*Bonferroni testi sonucu yalnizca anlaml fark olan gruplar sunulmustur.

Kadimnlarn egitim durumlar1 ile TCAO puan ortalamalar1 arasinda anlamli farkm olup
olmadigma dair yapilan Kruskal Wallis H testi sonucunda farkin anlamli oldugu
saptanmustir  (p<0.05). Buna gore, egitim durumu ortadgretim olan kadinlar
88.43+15.71 puan ortalamas ile en diisiik puan1 almislardir. Ikinci sirada 91.26+13.33
puan ortalamasi ile liseden mezun olan kadinlar; ii¢lincli sirada 94.33+19.43 puan
ortalamasina sahip ilkogretim mezunu kadmlar vardir. En son mezun olduklar1 egitim
durumu iiniversite ve/veya lisansiistii olan kadinlar ise 108.02+12.85 puan ortalamas1
ile en yiiksek puani aldiklar1 belirlenmistir (Tablo 6).

Farkin nereden geldigini anlamak adina yapilan ileri analizde, iiniversite ve/veya
lisansiistli mezunu olan kadinlarm ilkdgretim, ortadgretim ve lise mezunu olan

kadmlara kiyasla TCAO puan ortalamalarmin daha yiiksek oldugu bulunmustur
(p<0.05) (Tablo 6).
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Tablo 7. En Cok Yasanilan Yer Degiskenine Gore TCAOQ Puan Ortalamalarinin
Karsilagtiridmasi

En Cok Yasanilan
Yer n X SS Onemlilik  Bonferroni  p*
*Biiyiiksehir 234 106.48 13.71 KW=36.513 a-b 0.000
b .
Sehir g3 9821 1608  p=0.000 a-c 0.000
‘fice
¢ 50 94.76 18.34 a-d 0.006
drye
Diger (yurtdis, o) 9704 1433
koy)

*Bonferroni testi sonucu yalnizca anlamli fark olan gruplar sunulmustur.

Tablo 7°de goriildiigii gibi, en ¢ok yasanilan yer degiskenine gére TCAO puan
ortalamas1 arasindaki fark anlamli bulunmustur (p<0.05). En c¢ok biiyiiksehirde
yasayanlarin 6l¢ek puan ortalamasi 106.48+13.71 iken, ilgeye dogru gidildik¢e puan
azalmakla beraber puan ortalamasi 94.76+18.34’tiir. Biiyiiksehir, sehir ve ilge arasinda
ilceden biiyiiksehire dogru gidildikce toplumsal cinsiyet algisinin yiikseldigi
saptanmustir. Yurtdist ve koyii kapsayan diger segeneginde ise dlgcek puan ortalamasi
97.04+14.33 tiir.

Farki nereden kaynaklandigini anlamak i¢in yapilan ileri analizde ise; en uzun siire
biiyiiksehirde yasayan kadinlarin sehir, ilge ve yurtdisi ile koyli kapsayan diger
secenegine kiyasla Olcek puan ortalamalari arasindaki farkin anlamli oldugu

belirlenmistir (p<0.05) (Tablo 7).
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Tablo 8. Kadinlarin Yetistirildikleri Aile Yapisini Belirten Degiskene Gore TCAO
Puan Ortalamalarmmin Karsilastirilmasi

Yetistirildikleri .
n X SS Onemlilik  Bonferroni p*
Aile Yapisi
4Otoriter 99 98.55  17.89 KW=37.284 a-d 0.001
Tlgisiz 19 99.52 14.27 p=0.000 b-c 0.005
PAsir izin verici 25 93.52 13.70 b-d 0.000
Tutarsiz 12 103.33 8.35
Asir1 koruyucu 60 102.18 15.21

‘Miikemmeliyetci 27 107.44  12.62

dDemokratik 129 107.44  14.07

Ayrimcilik yapan 20 100.95 14.73

*Bonferroni testi sonucu yalnizca anlamli fark olan gruplar sunulmustur.

Kadmlarin yetistirildikleri aile yapisi ile O6l¢ek puan ortalamasi arasindaki farkin
istatistiksel olarak anlamli oldugu bulunmustur (p<0.05) (Tablo 8). Analiz sonuglarmna
gore, toplumsal cinsiyet algis1 olumsuzdan olumluya dogru siralandiginda asir1 izin
verici (93.52+13.70), otoriter (98.55+17.89), ilgisiz (99.52+14.27), ayrimcilik yapan
(100.95+14.73), asir1  koruyucu (102.18+15.21), tutarsiz (103.33+8.35) ile
mitkemmeliyetgi (107.44+12.62) ve demokratik (107.44+14.07) aile yapisi
seklindedir. Mitkemmeliyetci ve demokratik ailede yetistirilen kadinlarin 6l¢ek puan
ortalamalari esit bulunmustur (107.44).

Farkin hangi gruplar arasinda oldugunu belirmek i¢in yapilan ileri analizde, otoriter
aile yapisi ile demokratik aile yapisi arasinda anlamli fark oldugu bulunmustur
(p<0.05). Benzer sekilde, aile yapisi asir1 izin verici olan grup ile miikemmeliyetci ve
demokratik aile yapisi olan kadinlarin 6lgek puan ortalamalari arasinda anlamli farkin

oldugu saptanmustir (p<0.05) (Tablo 8).
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5. Tartisma

5.1. Kadmlarin Sosyodemografik Ozelliklerine iliskin Bulgularin

incelenmesi

Kadinlarin %55.3’i 26-36 yas araligindadir (Tablo 1). Bu bulgu dogrultusunda,
arastirmayi1 geng popiilasyonun olusturdugu sdylenebilir. TNSA (2013) verilerine gore

26-36 yas grubundaki kadin yiizdesi 31.4 tiir.

Arastirma kapsaminda bulunan kadmlarin %68.5’inin {iniversite ve/veya lisansiistii,
%19.9’unun lise, %7.7’sinin ortadgretim ve %3.8’inin ilkogretim mezunu oldugu
bulunmustur (Tablo 1). Calismada {iniversite ve/veya lisansiistii mezunu kadin
oranmnin yiikksek olma sebebinin, Orneklemde yer alan Ogretmen sayismin fazla
olmasindan kaynaklandig1 diisiiniilmektedir. Ulusen’in (2010) yaptig1 ¢alismada,
kadinlarin  %49.5’inin  ilkogretim, %12.4’linlin ortadgretim, %18.3’linlin lise,
%38.3’1iniin iiniversiteden mezun olduklar1 belirtilmistir. Ding Kahraman’mn (2010)
yaptig1 c¢alismada, %75.7’sinin okula gidemedikleri; okuma-yazmay1 halk egitim
merkezinde Ogrendikleri belirtilmistir. GoOkgay’in (2018) yaptigi arastirmada
katilimeilarin %38.0°1 {iniversite, % 29.8’1 lise, %9.1°1 ortadgretim ve %?23.1°1
ilk6gretim mezunu olarak bulunmustur. Kegeci’nin (2018) evli kadmnlara yaptigi
arastirmasinda %35.9’unun ilkdgretim, %24.8’inin lise ve %39.2’sinin {iniversite ve
istii egitim diizeyleri oldugu saptanmistir. Karakas’m (2018) calismasinda ise;
%33.,4’1iniin ilkogretim, %31.7’sinin lise ve %34.9’unun iiniversite ve listli egitime

sahip olduklar1 belirtilmistir.

Calismada kadinlarin en ¢ok yasadiklar1 yer olarak %59.8 biiyiiksehir, %21.2 sehir,
%12.8 ilge ile %6.1 diger segenegini kapsayan yurtdist ve koy oldugu bulunmustur
(Tablo 1). Ding Kahraman’in (2010) Kayseri’de yaptigi ¢alismasinda, kadinlarin
%72.1’inin en ¢ok sehirde yasadiklarini belirtmistir. Gokgay’in (2018) Kars ilinde
uyguladig1 arastirmasinda kadmlarin en uzun yasadiklar1 yer olarak %21.1’inin il,
%40.9’unun ilge, %38.0’inin kdy oldugunu bulmustur. Kegeci (2018) Istanbul’da
yaptig1 calismasinda kadmlarin  %53.9’unun biiyliksehir, %34,3’{inlin  sehir,
%11.8’inin kasabada yasamlarinin ¢ogunu gegirdiklerini bulmustur. Karakas (2018)
calismasinda ise, evli kadinlarin %64.1’inin il, %28.0’inin ilge ve %7.9’unun kdyde

en ¢ok yasadiklarini saptamistir. En ¢cok yasanilan yer degiskeni verilerini arastirmanin
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yapildig1 ilin biiyiiksehir olup olmamasi, katilimcilarin biiyiiksehir-sehir ayriminai bilip

bilmemelerinin etkiledigi diisiiniilmektedir.

Calismada kadmlarin %49.1’inin evli, %50.9’unun bekar oldugu saptanmistir (Tablo
1). Ulugsen (2010) caliymasinda kadmlarin %86.3linlin evli, %13.7’sinin bekar
oldugunu bulmustur. Ding Kahraman (2010) arastirmasindaki kadinlarin %78.1’inin
evli oldugunu belirtmistir. Gokgay (2018) arastirmasma dahil ettigi 350 kadmnin
yarisinin evli yarisimin bekar oldugunu bulmustur. Kegeci (2018) ve Karakas (2018)

calismalarini evli kadinlarla yapmislardir.

Aragtirmada kadmlarmm %40.9 oranla ¢ocugu oldugu, %59.1 oranla ise gocugu
olmadig1 bulunmustur (Tablo 1). Cocugu olmayan kadin oraninin yiiksek olma nedeni
olarak, orneklemi olusturan kadinlarin biiytik bir kesiminin gen¢ ve bekar olmasimnin
etkili oldugu disiiniilmektedir. Ding Kahraman (2010) yaptig1 arastirmada kadinlarin
%92.8’inin cocugu oldugunu belirtmistir. Karakas (2018) ¢alismasinda evli kadinlarin
%86.9’unun ¢ocugu oldugunu, %13.1’inin ¢ocugu olmadigini saptamistir.
Arastirmada ¢ocugu olan kadmlarm %54.4inlin bir ¢gocugu, %45.6’sin1in iKi ya da

daha fazla ¢ocugu oldugu bulunmustur (Tablo 1).

Cocugu olan kadinlarm %42.5’inin kiz cocugu, %36.8’inin erkek ¢ocugu ve
%20.6’smin kiz ve erkek gocugu vardir (Tablo 1). Gékgay (2018) ¢alismasinda gocugu
olan kadnlarin %26.1’inin bir, %38.4’liniin iki, %12.4’{niin ii¢ ve %16.9’unun dort
ve lizeri sayida ¢ocugunun oldugunu bulmustur. Kegeci (2018) ise; evli kadinlarin
%13.4’linlin ¢ocugu olmadigini, ¢cocugu olanlarin %23.5’inin bir, %36.6’smin iki,
%16.7’sinin ii¢ ve %11.8’inin dort ve lizerinde ¢ocugu oldugunu bulmustur. Yapilan
arastirmalarda ¢ocugu olan kadmlarin ¢ocuk/¢ocuklarinin cinsiyetinin sorulmamasi
dikkat cekicidir. Bireylerin ¢ocuk/cocuklarmin cinsiyetine gore toplumsal cinsiyet
algilarinin olumlu ya da olumsuz yonde degisip degismediginin bilinmesi adina bu

sorunun katilimcilara yoneltilmesinin 6nemli oldugu diisliniilmektedir.

Bir diger dikkat ¢ekici olan taraf ise anket sorular1 yoneltilen bireylere, yetistirildikleri
aile yapisinin sorulmamasidir. Bilindigi gibi aile kavrami, toplumsal cinsiyet algisini
olusturan en 6nemli faktorlerden biridir. Bu sebeple ¢aligmada bu duruma dair soru
hazirlanip, katilimcilara yoneltilmistir. Buna gore aragtirma sonuglarinda kadinlarin
%33.0’linlin demokratik, %25.3’liniin otoriter ve %15.3’liniin asir1 koruyucu aile
yapisinda yetistirildikleri bulunmustur (Tablo 1). Aile yapisi ile ilgili Aydin E. (2010)

calismasinda katilimcilara baskici, demokratik ve serbest olmak tizere ii¢ secenekli bir
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soru yoneltmistir. Buna gore, katilimcilarin %59.6s1 aile yapilarmi demokratik olarak
ifade etmislerdir (Aydin, E., 2010).

5.2. Kadmlarin TCAO Onermelerine Katilma Durumlarinin

Incelenmesi

Calismada kadinlarin %93.1’inin  “Evlilik, kadmin c¢alismasina engel olmaz.”
onermesine katildiklar1 bulunmustur (Tablo 2). Katilimcilarin yarisinin bekar olmasi
bakimindan 6nermeye katilimin yiiksek olmasi giizel bir sonugtur. Diger yandan
katilimin yiiksek olmasinin nedeni arastirmanin ¢alisan kadmlara uygulanmasi ve
yarisinin evli olmasi olabilir. Cifci (2018) yaptig1 arastirmada “Evlilik, kadmin
calismasina engel olmaz.” Onermesine katilimin %73.2 oldugunu bulmustur. Buna
gore, arastirma bulgusu ile Cif¢i’nin verisi ayn1 dogrultudadir.

“Kadin sadece ailesinin ekonomik sikintis1 varsa ¢alismalidir.” 6nermesine kadinlarin
%87.3iiniin katilmadig1 bulunmustur (Tablo 2). Onermeye katilim durumu, kadmnlarin
calisma hayatm sadece ekonomik nedenlere baglanmasindan ziyade sosyal hayatta
var olabilmelerinin bir araci olarak gormelerini ifade etmesinden dolay1 6nemlidir.
Cifei (2018) calismasinda “Kadin sadece ailesinin ekonomik sikintis1 varsa
calismalidir.” Onermesine %53.7°lik kesimin katilmadigmi bulmustur. Aydin E.
(2010) katilimcilarina yonelttigi ankette yer alan ve ¢calismadaki 6nermeyle benzerlik
gosteren “Esinizin maddi giicii yeterli ise ¢calismamay1 diisliniir miisiiniiz?” sorusuna
katilimcilarin %53.4 oraninda hayir yanitini verdigini belirtmistir. Arastirma bulgusu,

Cif¢i’nin ve Aydin E. nin arastirmasi ile benzerdir.

Calismada “Calisan kadin da ¢ocuklarina yeterince zaman ayirabilir.” Onermesine
katilimeilarin %77.3’iiniin katildig1 bulunmustur (Tablo 2). Cifci (2018) yaptigi
arastrmada kadin katilimcilarin %49.5’inin “Calisan kadm da ¢ocuklarina yeterince

zaman ayirabilir.” 6nermesine katildiklarini bulmustur.

Calismada “Kadinlar anne olduktan sonra ¢alismamalidir.” 6nermesine %84.2 oranla
katilimin olmadig1 saptanmustir (Tablo 2). Arastirmaya katilan kadinlarin yariya yakin
bir oranda ¢ocuk/¢ocuklarinin olmasi bakimindan katilimin yiiksek olmasi 6nemli bir
sonucgtur. Cif¢i’nin  (2018) c¢alismasinda “Kadmlar anne olduktan sonra
calismamalidir.” 6nermesine kadinlarm %52.8’inin katilmadigi belirtilmistir. Aydin
E. (2010) ise onerme ile benzerlik gosteren “Kadim igin evlenmek ve ¢ocuk sahibi

olmak onun c¢alisma yasaminda bir dezavantaj midir?” sorusuna katilimeilarin %62.0
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oranla hayir cevabini verdiklerini belirtmistir. Aragtirma bulgusu, Cif¢i’nin ve Aydin

E.’nin arastirmasi ile ortiismektedir.

Kadmlarm her alanda oldugu gibi siyasi alanda da yer almalar1 gelismeleri agisindan
onemlidir. Bu konuya bakis acilarmi sorgulayan bir 6nerme olan “Kadin siyasetciler
de basarili olabilir.” Onermesine %91.3 oraninda katilimin oldugu belirlenmistir
(Tablo 2). Kadmnlarin herhangi bir alanda basarili olabilmeyi cinsiyete
baglamamalariin belirlenmesi sevindirici bir sonuctur. Cif¢i (2018) ¢aligmasinda
%78.5 oranla kadinlarin “Kadin siyasetciler de basarili olabilir.” Onermesine
katildiklarin belirtmistir. Buna gore, Cif¢i’nin sonucu ile arastirma bulgusu benzerlik

gostermektedir.

“Kadinlar evlendikten sonra ¢alismamalidir.” Onermesine kadinlarin %91.5’inin
katilmadig1 saptanmistir (Tablo 2). Arastirmaya katilan kadmnlarm yarismin bekar
olmas1 bakimindan 6nermeye katilmama oranmin yiiksek olmasi iyi bir sonugtur.
Cifci (2018) galismasinda “Kadmlar evlendikten sonra ¢alismamalidir.” 6nermesine
katilmayanlarmm oranin1 %69.0 olarak bulmustur. Bu bulgu arastirma ile ayni

dogrultudadir.

“Calisma hayat1 kadinin ev islerini aksatmasina neden olmaz.” ve “Calisan bir kadin
hayattan daha ¢ok zevk alir.” 6nermelerine katilimin sirastyla %71.9 ve %87.7 oldugu
bulunmustur (Tablo 2). Her iki 6nermeye katilimin yiiksek olmasmim, ¢aligmanin
orneklemini calisan kadinlarin olusturmasindan kaynaklandigi diisiiniilmektedir.
Cif¢i’nin (2018) ¢alismasinda her iki 6nermeye katilim oranlarinin sirasiyla %47,5 ve

%67.8 oldugu belirtilmistir.

Toplumsal cinsiyet kavraminin sonucu olarak kadmlarin ikinci plana atilmalar1 ve
erkeklerin ‘iistiin’ goriilmeleri s6z konusudur. Bu durumun kadinlar tarafindan ne
kadar i¢sellestirildiginin belirlenmesi adina 6nemli bir 6nerme olan “Kadinlar erkekler
tarafindan her zaman korunmalidir.” Onermesine kadmlarn %67.3 oranla
katilmadiklar1 bulunmustur. Ote yandan %28.4’iiniin, baska bir deyisle Y4 {iniin
onermeye katildiklarinin  bulunmasi  bu durumun bir kesim tarafindan
i¢sellestirildiginin  belirtisidir (Tablo 2). Cif¢i (2018) ¢alismasinda kadinlarin
%66.0’sinin “Kadimlar erkekler tarafindan her zaman korunmalidir.” dnermesine
katildiklarini bulmustur. Aydmn E. (2010) arastirmasinda “Kadmin savunulmasi ya da
baska biri tarafindan korunma” durumunu sorguladiginda katilimcilarin %33.1’inin

katilmadiklarint bulmustur. Ulusen’in (2010) arastirmasinda anket formu araciligiyla
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yonelttigi ve Onermemizle ayni anlami tasiyan “Kadinlar, erkekler tarafindan
korunmaya mubhtactir.” maddesine %55.5’inin katildigint bulmustur. Bu sonug
dogrultusunda  aragtrmamizda kadmnlarin  yarisimdan  fazlasinin  Onermeye
katilmadiklar1 bulunmus olup, yine de diger olumsuzluk i¢eren 6nermelere katilmama
durumlarmma gore diisis oldugu gozlemlenmistir. Cif¢i’nin  ve Ulusen’in
calismalarinda ulastiklar1 sonug¢ ile arastrmada elde edilen sonu¢ benzerlik
gostermemektedir. Bu durumun Cif¢i’nin  arastrmasmi  dogu  bolgesinde
yuriitmesinden, Ulusen’in  c¢alismasinin  ge¢mis  yillara ait olmasindan

kaynaklanabilecegi diisliniilmektedir.

“Kocas1 izin vermiyorsa kadin calismamalidir.” dnermesine kadinlarin %77.5’inin
katilmadigi bulunmustur (Tablo 2). Cif¢ci (2018) yaptigi ¢alismada “Kocasi izin
vermiyorsa kadin calismamalidir.” Onermesine %354.1 oranla katilim oldugunu
belirtmistir. Vefikulugay ve digerlerinin (2007) yaptiklar1 ¢alismada katilimcilara
yonelttikleri “Kadm, kocasindan izin almadan ¢calismamalidir.” 6nermesine kadinlarin
%61.8’inin katilmadigin1 belirtmislerdir. Vefikulucay Yilmaz ve digerlerinin (2009)
uyguladiklar1 ¢alismada “Kadm, kocasindan izin almadan ¢alismamalidir.”
onermesine katilimcilarin %87.6’sinin katilmadigi bulunmustur. Ulusen’in (2010)
anket formunda yer alan “Kadin, kocasindan izin almadan ¢alismamalidir.” maddesine
katilimeilarin %65.6’sinm katildig: belirtilmistir. Kahraman ve digerlerinin (2014)
yaptiklart ¢alismada ise, 100 kadindan sadece %6.8’inin Onermeye katildiklari
bulunmustur. Bu verilere gore, arastrma Cif¢ci’nin ve Ulusen’in arastirmasi ile

benzerlik gostermemektedir.

“Kadimlar yonetici olabilir.” 6nermesine kadinlarin %93.3 {iniin katildig1 bulunmustur
(Tablo 2). Katilimin yiiksek olmasi, 6rneklem grubunun ¢alisan kadinlardan olusmasi
bakimindan kadinlarin ‘cam tavan’ durumunu benimsememelerin gostergesidir. Cif¢i
(2018) calismasinda “Kadinlar yonetici olabilir.” Onermesine katilimm %385,4
oldugunu belirtmistir. Bu dogrultuda arastirma bulgusu ile Cif¢i’nin bulgusu

ortiismektedir.

Kadmlarm ¢aligma hayatinda yer almalar1 kadar bunun hakkaniyetle siirdiiriilmesi de
bir o kadar 6nemlidir. Calisma hayatinda olan her kadini, kazancmin idaresinin kendi
elinde oldugunu diisiinmek yanlis olacaktir. Bu duruma dikkat ¢eken bir 6nerme olan
“Calisan bir kadin kazandigi geliri esine vermelidir.” Onermesine kadinlarin

%73.1’inin katilmadig1 bulunmustur (Tablo 2). Bu sonu¢ dogrultusunda, kadinlarin
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kazanglarmin idaresinde s6z sahibi olduklar1 sdylenebilir. Cif¢i (2018) ¢alismasinda
kadmnlarin %58.3’linlin “Calisan bir kadin kazandigi geliri esine vermelidir.”
onermesine katildiklarini bulmustur. Buna gore, arastrma Cif¢i’nin bulgusu ile

benzerlik gostermemektedir.

Kadinlarin “Calisan bir kadin ¢ocuklarina daha iyi anne olur.” 6nermesine %67.5
oraninda katildiklar1 belirlenmistir (Tablo 2). Katilimin yiiksek olmasmin, 6rneklem
grubunun yartya yakiminin ¢ocuk/¢ocuklarinin olmast ve diger yarisinin gelecegin
anne adayi olmalar1 agisindan 6nemli oldugu disiiniilmektedir. Cif¢i’nin (2018)
arastirmasinda “Calisan bir kadin cocuklarma daha iyi anne olur.” Onermesine
katilimin %51.9 oldugu belirtilmistir. Aydin E. (2010) yaptig1 calismada, arastirmada
yer alan 6nerme ile benzerlik gosteren “Kadinin ¢calisma yasaminda olmasi ¢ocuklarini
da daha iyi yetistirecegi anlamimna gelir.” ifadesine katilimcilarin %31.0’inin hayir
yanitii verdiklerini bulmustur. Bu bulgulara gore arastirma, Cif¢i’nin arastirmasi ile

ortlismektedir. Aydin E.’nin bulgusu ile 6rtlismemektedir.

“Erkekler de camasir bulasik gibi ev islerini yapmalidir.” 6nermesine arastirma
sonucunda %78.8 oranla katilim oldugu bulunmustur (Tablo 2). Cif¢i (2018)
arastirmasinda “Erkekler de ¢camasir bulasik gibi ev islerini yapmalidir.” 6nermesine
katilimin %65.7 oldugunu belirtmistir. TNSA (2013) verilerine bakildiginda, “Ev
islerine erkekler de yardim etmelidir.” ifadesine %75.2°lik bir kesimin katildig1
belirtilmistir. Arastirma bulgusu, Cif¢i ve TNSA verileri ile benzerlik gostermektedir.
Bu ifadeye katilimin yiiksek oranda olmasi kadina toplum tarafindan en ¢ok yiiklenen
ev islerinin, kadmlar tarafindan sadece kendi gorevleriymis gibi algilanmamasi adina
sevindiricidir. Fakat pratik hayatta kadinlarin bunu ne kadar uyguladigi ve karsi cinsin

bunu ne kadar kabul ettigi de g6z 6niinde bulundurulmalidir.

“Kocasiz kadin sahipsiz eve benzer.” 6nermesine kadinlarm %80.3 {iniin katilmadig,
%10.3’liniin ise katildigr bulunmustur (Tablo 2). Keskin bir ifade i¢eren dnermeye
oran diisiikte olsa katilimin olmasi diisiindiiriiciidiir. Cif¢i (2018) yaptig1 calismada
“Kocasiz kadn sahipsiz eve benzer.” 6nermesine katilim oranin1 %54.6 bulmustur. Bu
farkin dogu-bat1 farkliligindan kaynaklandigi diistiniilmektedir.

Kadmlarim caligma hayatinda yer almasi statli sahibi olabilmeleri, firsatlardan
yararlanabilmeleri, daha iyi sartlarda yasamlarimi siirdiirmeleri i¢in son derece
gereklidir. Bu nedenle kadinlarin kazang elde etmeyi sadece karsi cinsin gorevi olarak

gormemeleri gerekir. Ayni zamanda erkeklere karsi toplumsal cinsiyet esitsizligi
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yapilmamasi adina da bu bakis agis1 onemlidir. Arastirmada bu durumu sorgulayan bir
ifade olan “Bir ailenin gelirini erkekler saglamalidir.” dnermesine %79.2 oraninda
katilim olmadig1 saptanmustir (Tablo 2). Cif¢i’nin (2018) ¢alismasinda ayni 6nermeye
%56.1 katilim vardir. Aydin E.’nin (2010) calismasinda onerme ile ayni ifadeyi
belirten “Erkegin en Onemli gorevlerinden biri para kazanmak ve evin ge¢imini
saglamaktir.” ifadesine katilimin %80.4 oldugunu bulmustur. Kahraman ve
digerlerinin (2014) ¢alismasinda ise, “Evi gec¢indirmek erkegin temel gorevidir.”
onermesine kadmlarin %35.0’1 katilmistir. Bu baglamda arastirma bulgusu, Cifei,
Aydin E. ile Kahraman ve digerlerinin arastirma bulgular1 ile benzerlik

gostermemektedir.

Calismada kadinlarm, “Kadinlar kendi basina ticarethane gibi yerler (kafe, market,
emlakc1 gibi) agmamalidir.” dnermesine %70.6 oranla katilmadiklar1 bulunmustur
(Tablo 2). Cifci (2018) arastrmasinda ayni1 onermeye katilimcilarm %58.6’smin

katilmadigini belirtmistir. Bu bulgu arastirma ile benzerdir.

“Kadmlarin birinci gorevi ev islerini istlenmektir.” Onermesine %~85.7 sinin
katilmadigi bulunmustur (Tablo 2). Cif¢i (2018) calismasinda “Kadinlarin birinci
gorevi ev iglerini listlenmektir.” dnermesine %5 1.3 {iniin katildigini1 bulmustur. Ulusen
(2010) anket formunda yer verdigi “Cocuk bakimi, yemek gibi ev isleri kadn1 isidir.”
ifadesine kadinlarin %69.1°inin katildigini bulmustur. Bu Onerme i¢in caligma,

Cif¢i’nin ve Ulusen’in arastirmasi ile benzerlik gostermemektedir.

Kadinlarin “Bir kadin kocasindan fazla para kazanmamalidir.” dnermesine %91.0
oraninda katilmadigi bulunmustur (Tablo 2). Cif¢i’nin (2018) ¢alismasinda dnermeye
katilmama orant %62.3’tir. Aydin E.’nin (2010) arastirmasinda yer alan ve
Oonermemizle ayni anlami barmdiran “Evlilikte erkegin daha fazla kazanmasi gerekir.”
ifadesine katilimcilarin %75.5’1 hayir yanitin1 vermislerdir. Her iki arastirma bulgusu

calisma ile ayni dogrultudadir.

“Erkek her zaman evin reisi olmalidir.” Onermesine kadmlarin %67.3 liniin
katilmadig1 bulunmustur (Tablo 2). Ancak kadinlarin %27.1’inin katilmasi dikkat
cekicidir. Cifci (2018) “Erkek her zaman evin reisi olmalidir.” 6nermesine kadinlarin
%353.7’sinin katildigini bulmustur. Ding Kahraman (2010) kadinlara anket formunda
yonelttigi “Erkek ailenin reisidir. Bu yiizden son karar verici odur.” ifadesine
%13.5’inin katildigin1 belirtmistir. Arastirma, Cif¢i’nin elde ettigi veri ile benzerlik

gostermemektedir.
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Calismada “Toplumun liderligi genellikle erkeklerin elinde olmalidir.” dnermesine
kadmlarin %90.2’sinin katilmadigr bulunmustur (Tablo 2). Cifci (2018) aymi
onermeye katilimcilarin %61.4’{iniin katilmadigini bulmustur. Boylece arastirma ile

Cifci’nin aragtirma bulgusu paralellik gostermektedir.

Kadinlar “Kiz ¢ocuklarina da erkek ¢cocuklar kadar 6zgiirliikk verilmelidir.” 6nermesine
%91.0 oraninda katildiklarmi belirtmislerdir (Tablo 2). Orneklem grubunda yer alan
kadinlarin %42.5’inin kiz ¢ocugu olmasi agisindan 6nermeye katilimin yiiksek olmasi
onemlidir. Cif¢i (2018) calismasinda katilimcilarin %86.5’inin “Kiz ¢ocuklarina da
erkek cocuklar kadar 6zgiirliikk verilmelidir.” 6nermesine katildiklarin1 bulmustur. Bu

bulgu arastirma ile benzerdir.

Calismada yer alan bir diger 6nerme olan “Bir kadmn kendi haklarina sahip olabilmesi
icin gerekirse kocasma karsi ¢ikabilmelidir.” Onermesine %64.4 oraninda katilim
oldugu saptanmustir (Tablo 2). Ote yandan kadinlarin bu 6nermeye %30.7 oraninda
katilmadig1 bulunmustur (Tablo 2). Bu durum 6rneklemi olusturan kadmlarin ¥4’iinden
fazlasinin, yeterince 6zgiiven ve giice sahip olmayan ve erkege bagimli olan bir
Kesimin oldugunun isareti olarak soylenebilir. Cif¢i (2018) yaptigi calismada “Bir
kadin kendi haklarma sahip olabilmesi i¢in gerekirse kocasina karsi ¢ikabilmelidir.”
onermesine katilimin %59.7 oldugunu belirlemistir. Bu bulgu, arastirma ile benzerlik

gostermektedir.

Toplumsal kalipyargilardan biri olan “Kadin kocasindan yas olarak daha kiiglik
olmalidir.” 6nermesine kadinlarin %80.2’sinin katilmadigi bulunmustur (Tablo 2).
Cif¢i (2018) arastirmasinda “Kadin kocasindan yas olarak daha kiiciik olmalidir.”
onermesine katilimin %53.2 oldugunu bulmustur. Bu bulguya goére arastirma Cif¢i’nin
bulgusu ile ortiismemektedir.

Son Onerme olan “Ailedeki Onemli kararlar1 erkekler vermelidir.” Onermesine
kadinlarin %89.0’unun katilmadig1 bulunmustur (Tablo 2). Cif¢i (2018), arastirma ile
benzer bir sonu¢ olarak kadmlarin %359.2°sinin bu Onermeye katilmadiklarini
belirtmistir. TNSA (2013) verilerine gore “Ailede 6nemli kararlar erkekler tarafindan

alinmalidir.” dnermesine kadmlarin %89.9’unun katilmadig: belirlenmistir.

5.3. TCAOQO Puan Ortalamalarinin incelenmesi

Caligma sonucunda kadmlarin “Toplumsal Cinsiyet Algis1 Olgegi” puan ortalamasi
102.65£15.62 olarak bulunmustur. Olcekten alman minimum puan 36 iken;

maksimum puan 125°tir (Tablo 3). Bu sonuca gore arastirmanin hipotezi olan,
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“Kadinlarin 6lgek puan ortalamasma gore toplumsal cinsiyet algilar1 olumludur.” Hy

hipotezi dogrulanmstir.

Zeyneloglu (2008) yaptigr calismada Olgek puan ortalamasmi 102.00 bulmustur
(min.71-max.137) ve Ogrencilerin esitlik¢i bir tutum sergilediklerini belirtmistir.
Ankara’da tiniversite 6grencilerine yapilan diger bir ¢aligmada kadin 6grencilerin
“Kadmn-Erkek Anlayis1 Olcegi’nden aldiklar1 puan ortalamasmnm 101.97+26.27
oldugu ve geleneksel bir bakis agisina sahip olduklar1 bulunmustur (Pinar ve digerleri,
2008). Atis (2010) birinci ve dordiincii sinif ebelik/hemsirelik dgrencilerine yaptigi
caligmasinda birinci sinif 6grencilerinin ortalamalarinin 148.28 (min.83-max.179),
dordiincii siif 6grencilerinin ortalamalariin ise 157.14 (min.99-max190) oldugunu
bulmustur. Buna gore, 6grencilerin esitlik¢i bir tutuma sahip olduklarmi belirtmistir
(Atis, 2010). Yasar (2011) 6gretmen adaylarina uyguladigi ¢alismasinda kadinlarin
kullanilan 6lgekten 112.104+22.25 puan ortalamasi alarak, esitlik¢i tutum igerisinde
olduklarmi belirtmistir. Basar (2012) “Tiirkiye’deki hemsirelik 6grencilerinin
toplumsal cinsiyet rollerine iliskin tutumlar1” adli calismasinda 655 kadin 6grencinin
Olcek ortalamasmin 151.35+14.59 oldugunu ve esitlik¢i tutuma sahip olduklarini
bulmustur. Universite 6grencilerinin konu ile ilgili tutumlarmm arastirildign ve
“Cinsiyet Esitligi Olgegi “nin kullanild1g1 baska bir ¢alismada 6grencilerin 48.23+5.35
puan ortalamasiyla yiiksek cinsiyet esitligi sergilediklerini bulmustur (Sis Celik ve
digerleri, 2013). Kodan Cetinkaya’nin (2013) 207 kadin iniversite 6grencisine yaptigi
arastirmada 6grenciler, esitlik¢i tutuma sahip olduklarmi gosteren 143.52+15.08 puan
almislardir. Universite dgrencilerine yapilan bir diger arastirmada kadm dgrencilerin
esitlik¢i tutum gosterdikleri bulunmustur (Aylaz ve digerleri, 2014). Goktas (2016)
arastrma gorevlisi hekimlerle yaptig1 calismasinda hekimlerin esitlik¢i tutum
icerisinde olduklarini bulmustur. Hemsirelik 6grencileriyle yapilan farkl iki calismada
benzer olarak 6grencilerin esitlik¢i bir algi sergilediklerini bulmustur (Aydin, M. ve
digerleri, 2016; Tirkmenoglu, 2016). Malatya’da tip fakiiltesi 6grencilerine yapilan
bir aragtirmada kadin 6grencilerin esitlik¢i algiya sahip olduklar1 bulunmustur (Celik
Seyitoglu ve digerleri, 2016). Biri devlet digeri vakif iiniversitesi olmak iizere
iiniversite dgrencilerinin toplumsal cinsiyet tutumlarmni belirlemek amaciyla yapilan
farkl iki aragtirmada 6grencilerin esitlik¢i tutumda olduklar1 saptanmistir (Karasu ve
digerleri, 2017; Yildirim, 2016). Indnii Universitesi son smif grencilerine yapilan bir
calismada 141.81+17.20 ol¢ek ortalamasiyla esitlik¢i tutumun hakim oldugu
belirlenmistir (Ugar ve digerleri, 2017).
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Cifci (2018) TCAO kullandign ¢ahsmasinda kadinlarm &lgek  ortalamasini
81.65+14.91 bulmustur. Bu ortalama toplumsal cinsiyet algisinin olumlu oldugunu
belirten bir puandir; ancak ¢alismamizda kadinlarin toplumsal cinsiyet algilarmin

Cifci’nin aragtirmasina kiyasla daha olumlu oldugu belirlenmistir.

Gokgay (2018) kadinlarin toplumsal cinsiyet rol tutumlarini inceledigi arastirmasinda
123.15+20.97 ortalamayla esitlik¢i algmin oldugunu belirlemistir. Ozden’in (2018)
Sivas’ta bir hastanede 155 kadini kapsayan arastirmasinda da kadinlarin esitlik¢i tutum
sergilediklerini bulmustur. Altin (2018) ise 924 kadin tniversite Ogrencisi ile
yuriittiigi ¢aligmasmda esitlik¢i alginin  oldugunu belirlemistir. Tip fakiiltesi
ogrencileriyle yiiriitiilen baska bir arastirmada 229 kadin tip 6grencisinin toplumsal
cinsiyet algilarinin esitlik¢i oldugu ortaya ¢ikmistir (Sonmez ve digerleri, 2018).
Kegeci (2018) 306 evli kadinla TCAO kullanarak vyiiriittiigii calismasmda 6lcek
ortalamasmi 92.17+15.55 olarak bulmustur. Evli kadinlarla yapilan bir diger
arastirmada toplumsal cinsiyet algisinin esitlik¢i oldugu bulunmustur (Karakas, 2018).
Koken Durgun ve Cambaz Ulas (2019) ebelik/hemsirelik 6grencilerinin toplumsal
cinsiyet tutumlarmi belirlemek i¢in yaptiklar1 g¢aligmalarinda, 6grencilerin algi
diizeylerinin esitlik¢i yonde olduklarmi bulmuslardir. Ozkan G. (2019) TCAO
kullanarak yaptig1 ¢alismada 6lgek ortalamasimi 99.66+17.01 olarak bulmustur. Ozkan
G.’nin ¢aligmasi, caligma ile ayni1 sonuca sahip olmasiyla beraber ¢alismamizda,

kadinlarin toplumsal cinsiyet algilar1 daha ytliksek bulunmustur.
Sonug olarak ¢alisma sonucu literatiir ile benzerlik gostermektedir. Calisma yalnizca

Pinar ve digerlerinin (2008) yaptiklar1 ¢alisma sonucu ile 6rtiismemektedir.

5.4. Sosyodemografik Degiskenler ile TCAO Ortalamasi Arasindaki

Farkin Incelenmesi

Arastirmada, sosyodemografik degiskenler ile TCAO puan ortalamalar:
karsilastirildiginda cocuk durumu, cocuk/¢ocuklarin sayisi ve cocuk/cocuklarin

cinsiyeti arasinda anlamli fark bulunamamustir (p>0.05) (Tablo 4).

Gokgay (2018) calismasinda kadinlarin g¢ocuk sayismni Olgek ortalamast ile
karsilastirdiginda, calisma ile benzer olarak anlamli farkin olmadigmi belirtmistir.
Karakas (2018) caligmasinda ¢ocuk durumu ile 6lgek ortalamasi arasindaki iliskiyi

anlaml1 bulmustur.
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Calismada, medeni durum degiskeni ile 6lgek ortalamasi arasindaki fark anlamli
bulunmustur (p<0.05) (Tablo 4). Evli kadmlarin toplumsal cinsiyet algilar1 daha
olumludur. Gokgay’in (2018) arastirmasinda medeni durum ile 6lgek ortalamasi

arasinda anlamli fark bulunamamistir.

Calismada, yas degiskeni ile 6l¢ek puan ortalamasi arasinda anlamli fark saptanmistir
(p<0.05) (Tablo 5). Kegeci’nin (2018) TCAO araci ile yaptig1 arastirmasinda da yas

degiskeni ile 6l¢ek puan ortalamasi arasinda anlamli bir fark saptanmaistir.

Calismada anlamli fark bulunan diger bir degisken egitim durumudur; fakat sirali bir
artig saptanmamustir (p<0.05). Buna gore, 6l¢ek puan ortalamasi az puandan ¢ok puana
dogru sralandiginda egitim  diizeyleri ortadgretim, lise, ilkogretim ve
universite/lisansiistii seklindedir. Farkin nereden kaynakladigini bulmak i¢in yapilan
ileri analizde farki saglayan egitim diizeyinin {iniversite ve lisansiisti oldugu
bulunmustur (Tablo 6). Literatiirde yapilan diger ¢alismalarda da egitim durumunun
Olcek ortalamasina gore anlamh oldugu saptanmistir (Gokgay, 2018; Karakas, 2018;
Kegeci, 2018).

Arastrmada en c¢ok yasanillan yer degiskeni ile Olgek puan ortalamasi
karsilastirildiginda aralarindaki farkin anlamli oldugu tespit edilmistir (p<0.05). Fark1
belirlemek adma yapilan ileri analizde ise farki saglayan segenegin biiyiiksehir oldugu
belirlenmistir (Tablo 7). Kegeci’nin (2018) ve Karakas’in (2018) yaptiklar1 iki farkl
arastirmada, ¢alisma ile drtiismektedir. Gokgay (2018) ve Ozkan G. (2019) yaptiklari
arastirmalarda en ¢ok yasanilan yer degiskeni ile 6lgek ortalamasi arasinda anlamli

fark saptamamuislardir. Bu sebeple ¢alisma ile benzerlik géstermemektedirler.

Kadmlarin yetistirildikleri aile yapisi ile 6lgek puan ortalamasini karsilastirildiginda
farkin anlamli oldugu bulunmustur (p<0.05). Farki saglayan seceneklerin hangisi
oldugunu saptamak i¢in yapilan ileri analizde otoriter-demokratik, asir1 izin verici-
mitkemmeliyet¢i, asir1 izin verici-demokratik gruplari arasinda fark saptanmistir
(Tablo 8). Miikemmeliyet¢i ve demokratik aile yapilarinin 6lgek puan ortalamasimin
ayni olmasi dikkat ¢ekici bir sonuctur. Literatiirde katilimcilara, ailelerinin yetistirme
yapisini 6lgmeye yonelik soru soran bir ¢alismaya rastlanamamistir. Aile etkeni,
toplumsal cinsiyet kavrammin gelisimini direkt etkileyen bir degisken oldugundan

sorgulanmasi gerektigi diisiiniilmektedir.
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6.1.
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6. Sonuc ve Oneriler
Sonu¢

Arastirma 391 calisan kadin ile tamamlanmustir.

Kadinlarm yas ortalamasi 34.09+7.72 dir ve %55.3"1 26-36 yas grubundadir.
%68.5’1inin egitim diizeyi liniversite ve/veya lisansiistiidiir.

En ¢ok yasadiklar1 yer 59.8 ylizdeyle biiyliksehirdir.

Kadinlarm %350.9°u bekardir.

%359.1’1inin ¢ocugu yoktur.

Cocugu olan kadinlarin %54.4’iniin bir, %45.6’smin iki ya da ikiden fazla
cocugu vardir.

Kadinlarm %42.5’inin kiz ¢cocugu, %36.8’inin erkek cocugu vardir.

%33.0’1i demokratik bir aile ortaminda biiylimiistiir.

Olgegin sirastyla 9. ve 20.6nermeleri olan “Kadinlar, erkekler tarafindan her
zaman korunmalidir.” ile “Erkek her zaman evin reisi olmalidir.”,
onermelerine kadinlarin 4 tinden fazlas1 katilmistir.

Yirmi {ligilincii 6nerme olan “Bir kadin kendi haklarma sahip olabilmesi i¢in
gerekirse kocasina karsi ¢ikabilmelidir.” 6nermesine ise, kadinlarin %2 tinden
fazlas1 katilmamustir.

TCAO puan ortalamas1 102.65+15.62°dir. Bu bulgunun gdstergesi olarak
kadinlarin toplumsal cinsiyet algilari olumludur.

Arastirmada Hj hipotezi dogrulanmistir.

Olgekten alinan minimum puan 36, maksimum puan 125tir.

Cocuk durumu, ¢ocuk sayisi, cocuk cinsiyeti ile TCAO puan ortalamasi
arasinda anlamli fark yoktur (p>0.05).

Yas, medeni durum, egitim durumu, en ¢ok yasanilan yer, kadnlarin
yetistirildikleri aile yapisi ile TCAO puan ortalamasi arasmda anlaml fark

vardir (p<0.05).
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*

Oneriler

Toplumsal cinsiyet esitsizligine birey ya da gruplar bazinda ¢oziim
getirebilmek i¢in hangi gruplarda, hangi diisiince noktalarinda kalipyargilarin
oldugunun bilinmesi onemlidir. Bu baglamda 6zellikle toplumsal cinsiyet
esitsizligine en ¢ok maruz kalan kadmnlarin bu durumu ne kadar benimsediginin
bilinmesi adina ¢aligmalar yapilmas,

Toplumsal cinsiyet kimligi, sabitli§i ve degismezligi 2-7 yaslar1 arasinda
olugsmaya basladigindan kres ve anaokullarindan itibaren her egitim-6gretim
basamaginda cocuklara konu ile ilgili farkindaliklarmi saglayacak tiyatro
gosterileri yapilmasi, Kitaplar okunmasi/okutulmasi ve ders verilmesi,
Toplumda farkindalik saglamak i¢in muhtelif alanlara konu ile ilgili afis,
brosiir asilmasi,

Saglik calisanlar1 olarak bir¢ok kesimden insana ulasabildigimiz i¢in 6ncelikle
konu ile alakali kendi farkindaligimizin saglanmasi, akabinde ulastigimiz

kisilerin ihtiyac¢lar1 dogrultusunda bilgilendirilmesi onerilebilir.
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Ekler

EK |. Bilgilendirilmis Onam Formu
LUTFEN BU DOKUMANI DIKKATLICE OKUMAK ICIN ZAMAN AYIRINIZ

Sizi Beglim Tudba KARASU tarafindan yuritilen “Kadinlarin Toplumsal Cinsiyet
Esitsizligine iliskin Bakis Acilarinin Belirlenmesi” baslikli arastirmaya davet ediyoruz. Bu
arastirmaya katilip katilmama kararini vermeden énce, arastirmanin neden ve nasil yapilacagini
bilmeniz gerekmektedir. Bu nedenle bu formun okunup anlasiimasi biyiik dnem tagimaktadir.
Eder anlayamadiginiz ve sizin igin agik olmayan seyler varsa, ya da daha fazla bilgi isterseniz
bize sorunuz.

Bu calismaya katiimak tamamen goniilliiliikk esasina dayanmaktadir. Calismaya
katilmama veya katildiktan sonra herhangi bir anda calismadan gikma hakkinda sahipsiniz.

Calismayi yanitlamaniz, arastirmaya katilm icin onam verdiginiz biciminde

yorumlanacaktir. Size verilen formlardaki sorulari yanitlarken kimsenin baskisi veya telkini
altinda olmayin. Bu formlardan elde edilecek kisisel bilgiler tamamen gizli tutulacak ve yalnizca

arastirma amaci ile kullanilacaktir.
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EK Il. Tanitict Bilgi Formu

Degerli katilimet,

Bu anket formu Ege Universitesi Saglk Bilimleri
Enstitiisi Kadin Saghgi ve Hastaliklar1 Hemsireligi
Boliimiinde yapilmakta olan Yiksek Lisans Tez
calismast i¢in  hazirlanmistir.  Calismanin  amaci
kadinlarin toplumsal cinsiyet esitsizligine iligkin bakis
acilarinin belirlenmesidir. Anket i¢in vereceginiz tiim
bilgiler gizli tutulacaktrr. Liitfen adinizi soyadimzi

yazmayiniz. Katiliminiz i¢in ¢ok tesekkiir ederim.

Hemgsire Begiim Tugba Karasu

Anket No: Tarih:

1. Kag yasindasmiz? ...................
2. Egitim durumunuz nedir?

D)ilkdgretim 2)Ortadgretim 3)Lise 4)Universite ve/veya lisansiistii
3. Bugiine kadar en ¢ok yasadiginiz yer neresidir?

1)Biiyiiksehir 2)Sehir 3)il¢e 4)Diger...............
4. Medeni durumunuz nedir?

1)Evli 2)Bekar

5. Cocugunuz var mi? (Cevabiiz hayir ise 8. soruya
geciniz.)
1)Evet 2) Hayir

6. Cevabiniz evet ise kag cocugunuz var...............

7. Cocuk/cocuklarinizin cinsiyeti nedir?

1)Kiz 2)Erkek 3)Kiz ve erkek

8. Yetistirildiginiz aile yapisini nasil ifade edersiniz?
1) Otoriter 2) Ilgisiz 3) Asir1 izin verici 4) Tutarsiz
5) Asir1 koruyucu 6) Mitkemmeliyetgi 7) Demokratik
8) Ayrimcilik yapan
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EK I11. Toplumsal Cinsiyet Algisi Ol¢cegi

Degerli katihhmci,

Bu odlgekte yer alan ciimleler sizlerin toplumsal cinsiyet
alginizi belirlemek i¢in hazirlanmistir. Her soruyu kendi
gorislerinizi yansitacak sekilde cevaplandiriniz. Soruda
yer alan ifadeye ne derece katildigmizi belirten
“Tamamen katilmiyorum”, “Katilmiyorum”,
“Kararsizim”, “Katilhyorum”, “Tamamen
katihyorum” segeneklerinden birini (X) isareti ile

belirtiniz. Liitfen her soruyu isaretlemeyi unutmayiniz.

Kararsizim

Tamamen
Katilmiyorum
Katilmiyorum

Katiliyorum

Katiliyorum
Tamamen

1 Evlilik, kadmin ¢alismasina engel

olmaz.

2 Kadm sadece ailesinin ekonomik

sikintisi varsa

calismalidir.

3 Calisan kadin da ¢ocuklarina

yeterince zaman ayirabilir.

4 Kadmlar anne olduktan sonra

calismamalidir.

5 Kadin siyasetgiler de basarili

olabilir.

6 Kadmlar evlendikten sonra

calismamalidir.




7 Calisma hayati kadmnin ev iglerini
aksatmasina neden olmaz.

8 Calisan bir kadin hayattan daha
¢ok zevk alir.

9 Kadmlar erkekler tarafindan her
zaman korunmalidir.

10 | Kocasi izin vermiyorsa kadin
calismamalidir.

11 | Kadmlar yonetici olabilir.

12 | Calisan bir kadin kazandig1 geliri
esine vermelidir.

13 | Calisan bir kadin ¢ocuklarina daha
iyi anne olur.

14 | Erkekler de ¢amasir bulasik gibi
ev iglerini yapmalidir.

15 | Kocasiz kadin sahipsiz eve benzer.

16 | Bir ailenin gelirini erkekler

saglamalidir.
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17 | Kadmlar kendi bagina ticarethane
gibi yerler (kafe, market, emlakg¢1
gibi) agmamalidir.

18 | Kadinlarin birinci gorevi ev
islerini tistlenmektir.

19 | Bir kadin kocasindan fazla para
kazanmamalidir.

20 | Erkek her zaman evin reisi
olmalidir.

21 | Toplumun liderligi genellikle
erkeklerin elinde olmalidir.

22 | Kiz cocuklarina da erkek ¢ocuklar
kadar o6zgiirliik verilmelidir.

23 | Bir kadin kendi haklarina sahip
olabilmesi i¢in gerekirse kocasina
karsi ¢ikabilmelidir.

24 | Kadin kocasindan yas olarak daha
kiiclik olmalidir.

25 | Ailedeki 6nemli kararlar1 erkekler

vermelidir.

Sabriniz i¢in tesekkiir ederim.
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EK IV. Toplumsal Cinsiyet Algist Olcegi Yazarimin Izin Yazist

O|(;Ek iZni hk Gelen Kutusu x X ﬁ @

beglim karasu <bgmkarasu@gmail.com= 15Tem2017Cmi 1126 Yy 4
Alici: vduyan@health.ankara.edutr +

Sayin Veli hocam iyi gnler;

Ben Ege Universitesi Kadin Sadligi ve Hastaliklan Hemsireligi Balimi yiksek lisans Grencisi Begiim KARASU.

Tez danemindeyim ve Sayin Yrd Dog.Dr. Aynur SARUHAN damismanlidinda "Kadinlarin Toplumsal Cinsiyet Esitsizligine lliskin Bakis Agilaninin Belilenmesi” adinda
tez yazmak istiyorum. Tez Gnerisine girmeden once siz degerli hocamdan izin almak istedim.

Tezimde sizin ve merhum Hasan Hiiseyin ALTINOVA hocamin gelistirdigi "Toplumsal Cinsiyet Algisi Olcedi” nden yiiksek izninizle yararlanmak istiyorum

Baginiz sadolsun.

Veli.Duyan@health.ankara.edu.tr 15 Tem 2017 Cmt 19:57 -
W Alici ben ~

Merhaba Begim,

Tezinizde dlcedi kullanmanizdan memnuniyet duyanm. yi gainler, iyi
calismiar.

wae
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EK V. Etik Kurul Izin Yazst

73



EK VL. Izmir Valiligi Il Milli Egitim Miidiirliigii Izin Yazist
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EK VII. TAKEV Okullart Yénetimi Izin Yazist
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Tesekkiir

Aragtirmam boyunca bilgisi ve destegi ile her zaman yanimda olan saygideger
danismanim Dr. Ogr. Uyesi Aynur SARUHANa,

Oneri, yardim ve destekleri i¢in kiymetli jiiri {iyelerim Dr. Ogr. Uyesi Ayga
GURKAN’a ve Dr. Ogr. Uyesi Hande YAGCAN’a

Kadin saghigi ve hastaliklar1 hemsireligini sevdiren, bu alana yonelmemi saglayan,
lisans ve yiiksek lisans egitimim boyunca destegini, giivenini ve sevgisini hissettigim
degerli hocam Dr. Ogr. Uyesi Ozlem DEMIREL BOZKURT’a,

Arastirmamin uygulanmasina olanak saglayan ¢ok kiymetli TAKEV yonetimine,

Arastirmaya katilmay1 kabul eden, biiylik 6zveri ve titizlikle sorular1 yanitlayan tiim

kadinlara,

Yiiksek lisans egitimim siiresince emeklerini esirgemeyen, donanimli birer hemsire

olmamiz i¢in ¢abalayan tiim anabilim dali hocalarima,

Verdikleri sefkat, sevgi, emek ve huzurla hep yanimda olan, egitimimi devam
ettirmemi her daim destekleyen, sonsuz minnet duydugum canim annem Hiilya

OYARCIN’a ve canim babam Koksal KARASU’ya,

Cok tesekkiir ederim.

{ZMIR, 2019 Begiim Tugba KARASU
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Ozgecmis
Arastirmac12015 yilinda Ege Universitesi Izmir Atatiirk Saghk Yiiksekokulunu bdliim
liciinciiliigii ile bitirmistir. 2016 yilinda Ege Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii
Kadimn Saglig1 ve Hastaliklar1 Hemsireligi Anabilim Dalinda ytiksek lisans 6§renimine
baslamistir. Ayni1 zamanda 6zel bir hastanenin kadin-dogum servisinde hemsire olarak

calismaktadir.

E-posta: bgmkarasu@gmail.com
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