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ONSOZ

Ulkemizde 6grenme giicliigii olan bireylerin egitsel degerlendirme ve
tanilama siirecleri yasa ve yonetmeliklerce acgik bir sekilde ifade edilmesine karsin,
uygulamada cesitli sikintilarm oldugu ifade edilmektedir. Ogrenme giicliigii olan
bireylerin tiim yetersizligi olan bireyler arasindaki oranima baktigimizda Amerika’da
% 40.1 civarindadir (U.S. Depertmant of Education, 2014). Tiirkiye’de bu oran
yaklasik olarak %3 civarindadir. Aradaki farkin bu denli yiiksek olmasinin sebebi
Tiirkiye’de Ogrenme giicligli olan bireylerin egitsel tanillanmasinda yasanilan
problemlerdir. Tanilama araglarindaki yetersizlik 6grenme giicliigii olan bireylerin
ozel egitim gereksinimlerinin karsilanamamasi ile sonuclanabilmektedir. Ifade edilen
gerekceler dogrultusunda 6grenme giicliigli olan bireylerin fark edilme ve egitsel
tanilama siireclerinde aktif rol sahibi RAM personellerinin siirecin isleyisi ve
gelistirilmesine yonelik goriislerinin belirlenmesi, lilkemizde 6grenme glicliigii olan
bireylerin gelecegi acisindan olduk¢a dnemlidir. Bu sebeple bu arastirmanin amact
0zel 6grenme giicliigii olan bireylerin tanilama siirecinde karsilasilan giicliiklerle

ilgili Rehberlik Arastirma Merkezi (RAM) personelinin goriislerinin incelenmesidir.

Yiiksek lisans tez calismamda gosterdigi ilgi sabir ve hosgorii ile destegini
esirgemeyen, bilgi ve tecriibesiyle bana yol gosteren, bilimsel bakis a¢is1 kazandiran
sayg1 deger danismanim Prof. Dr. Hakan SARI’ya ve bu siirecte sevgi ve destegini
esirgemeyen aileme, Dudu UZUNDERE’ye, tiim arkadaglarima ve emegi gecen

herkese tesekkiir ederim.

Zeliha KUZGUN
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OZET

Bu arasgtirmanin amaci Rehberlik Arastrma Merkezinde gorevli personelin

Ozel Ogrenme Giigliigii olan bireylerin tanilama siirecinde karsilastiklar1 giicliiklerle

ilgili goriislerinin incelenmesidir. Arastirmada nitel arastirma yontemi kullanilmigtir.

Arastirmaya Konya’da c¢alisan 30 personel katilmigtir. Arastirmada Rehberlik

Arastirma Merkezinde gorevli personelin Ozel Ogrenme Giigliigii olan bireylerin

tanilama siirecinde karsilastiklar1 giicliiklerle ilgili goriislerinin incelenmesinde ‘Yar1

Yapilandirimis Goriisme Teknigi® kullanilmigtir. Arastirmaci, yari yapilandirilmis

goriisme teknigi ile ‘Rehberlik Arastrma Merkezinde gorevli personelin Ozel



Ogrenme Giicliigii olan bireylerin tanilama siirecinde karsilastiklar1 giicliiklerle ilgili

goriislerini’ aldiktan sonra goriisleri Betimsel olarak Analiz edilmistir.

Bu aragtrma sonucunda; RAM Personelinin Ozel Ogrenme Giigliigii olan
ogrencilerle ilgili tanilama ve degerlendirme siirecinde bilgi eksikliklerinin oldugu,
tanilamada kullanilan testlerin kullanimi konusunda egitim yetersizliginin oldugu
goriilmiistiir. Ozel Ogrenme Giigliigiinii tan1lamada standart bir materyalin olmamas1
o an degerlendirme yaparken degerlendirmeyi yapan kisinin, o an i¢in kullandig1
materyale gore degisebildiginden kaynakli, degerlendirmenin kiginin goriisiine gére
degisebilecegi  gorlisiinii  dogurmustur. Bu da tamilamanm kisiye gore
farklilasabilecegi kanismi gdstermistir. Ozel Ogrenme Giigliigii olan dgrencilerle
cahisan dgretmenlerin OOG olan 8grencilerle ilgili tanim, tanilama ve degerlendirme,
nedenleri, smiflandirma, gelisim 6zellikleri, 6gretimi planlama ve uyarlama, yasal
haklari, aile egitimi ve rehberligi, 6zel Ogretim yontem ve teknikleri, 6gretim
teknoloji ve materyal gelistirme, smnifta problem davraniglarla bas etme, 6lgme ve
degerlendirme, BEP gelistirme ve uygulama ile Tirkiye’deki egitimleri ile ilgili
yeterli bilgi sahibi olmadiklar1 goriilmiistiir.

Anahtar Kelimeler: Ozel Egitim, Ozel Ogrenme Giicliigii, RAM Personeli

Yeterlikleri, Egitsel Tanilama ve Degerlendirme, Nitel Arastirma Yontemi ve

Betimsel Analiz.
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ABSTRACT

The purpose of this research is to examine the opinions of the staff of the

Guidance and Research Center about the difficulties encountered in the identification

process of individuals with Special Learning Disabilities. Qualitative research

method was used in this research. 30 personnel working in Konya participated in the

study. Semi-Structured Interview Technique was used in this study to examine the

opinions of the staff working at the Guidance and Research Center about the

difficulties encountered in the diagnosis process of individuals with Special Learning

Disabilities. After taking the opinions of the staff of the Guidance and Research




vii

Center about the difficulties they encountered in the process of diagnosing the
individuals with Special Learning Disabilities ,the researcher analyzedthese opinions

descriptively with the semi-structured interview technique.

As a result of this research; It was seen that there is a lack of knowledge in
the diagnosis and evaluation process of the Guidance and Research Center Staff
about the students with Special Learning Difficulties and there is a lack of training in
the use of the tests which are used in the diagnosis.The lack of a standard material in
the diagnosis of Special Learning Disorder has led to the opinion that the evaluation
may vary according to the person's opinion, as the evaluator may vary according to
the material he / she is currently using. This shows that the diagnosis may differ from
person to person. It was seen that they do not have enough information about
Definition, identification and assessment, reasons, classification, developmental
characteristics, planning and adaptation of teaching, legal rights, family education
and guidance, special teaching methods and techniques, teaching technology and
material development coping with behavioral problems, assessment and evaluation

,the IEP development and implementation of education in Turkey.

Key Words: Special Education, Special Learning Difficulties, Guidance and
Research Center StaffCompetencies, Educational Identificaiton and Assessment,

Qualitative Research Method and Descriptive Analysis.
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BIiRINCi BOLUM
GIRiS

Bu boliimde; aragtrmanin problem durumu, amaci, 6dnemi, varsayimlari,

smirliklar1 ve aragtirma ile ilgili tanimlar yer almaktadir.
1.1. Problem Durumu

Ozel gereksinimi olan bireylerin yetersizlikleri dogrultusunda ihtiyaclar1
giderilmedigi zaman sosyal yasaminda ve okul ortaminda gesitli problemlerle kars1
karstya kalmaktadirlar. Ozel gereksinimi olan bireylerin sosyal hayata
kazandirilmalar1 ve kendine yetebilen iiretken bireyler olmalari, bu bireylere
ihtiya¢lar1 dogrultusunda uygun egitim firsatlarinin sunulmasiyla dogru orantilidir.
Normal gelisim gosteren tiim ¢ocuklarm egitiminde oldugu gibi 6zel gereksinimi
olan ¢ocuklarin egitiminde de, bu bireylerin tiim yasamlarinda bagimsiz baskalarma
ihtiyac1 olmadan hayatlarmi stirdiirmeleri, kendilerine yetebilen ve sosyal hayata
entegreleri amaclanmaktadir. Glinlimiiz egitim sisteminde siirecin disinda tutulacak
higbir bireyin olamayacagi anlayis1 kabul gormiistiir. Temel insan haklar1
bakimmdan diisliniildiigiinde de her bireyin egitim hakki oldugu ve
engellenemeyecegi fikri temel diisiincedir. Tim bireyler fiziksel 6zellikleri ve
akademik yetenekleri acilarindan birbirlerinden farklilik gosterir (Eripek, 2005).
Okulda bulunan 6zel gereksinimi olan bireyler sosyal yonden ve akademik agidan
problem yasayabilirler bu sebeple uyumsal sorunlar, basarisizlik ve akademik agidan
yetersizlik gibi problem teskil eden durumlar olusabilir (Werts, Culatta ve
Tompkins, 2007). Ozel gereksinimi olan bireylerin egitiminde bireysel ihtiyaglar1 ve
yetenekleri dogrultusunda hazirlanan bireysellestirilmis 6gretim yontem ve teknikleri

kilit 6ge olmaktadir (Wood, 2006).

Ozel gereksinimi olan bireylerin sosyal hayatta bagimsiz bir sekilde
yasamlarmi siirdiirebilmeleri, bu bireylere bireysel gelisimleri dogrultusunda
yetenekleri temel alinarak egitim ihtiyaglar1 belirlenip bu ihtiyaclar dogrultusunda
egitim imkanlarinin sunulmasiyla miimkiindiir (Cavkaytar, 2000). Egitim

imkanlarinin etkili ve dogru bir bicimde sunulabilmesi i¢in de 6zel gereksinimi olan



ogrencilerin mevcut performanslarimi dikkatli alarak etkili ve dogru tanilanmalar1
saglanip, uygun egitim ortamina yerlestirilmeleri, izlenmeleri ve degerlendirilmeleri
gerekir. Ozel egitim gereksinimi olan bireylerin ihtiyaglarinin belirlenmesi, dncelikle
gelisim  donemlerindeki problemlerin  dogru tespiti ile miimkiin olmaktadir.
Problemler miimkiin oldugunca erken tanilanip, egitime erken baslanmaldir.
Problem davranislarin ortaya c¢ikar c¢ikmaz, etkileri yayilmadan bireyin
yetersizliklerinin giderilip sorunlarin ¢6ziilmesi daha kolaydir (MEB, 2004).
Tanilama (degerlendirme), 6zel gereksinimi olan bireylerin egitiminde ilk yapilmasi
gereken ve egitimde temel dayanaklardan biridir. Egitimin tiim bilesenleri tanilama
ve degerlendirmeye dayanwr. Egitimde ilk sorulmasi ve cevaplanmasi gereken soru
“kim?” dir. Kime hangi egitimin hangi yolla verilecegi ve egitim verilecek kiginin
ihtiyaglar1 ayrmtili olarak belirlenmedik¢e uygulanacak egitim etkisiz kalacaktir

(Caglar, 1979).

Erken tani; ozel gereksinimi olan bireyin yetersizliginin bir an once
belirlenip, tedavi ve egitim siireclerini bireye dogru zamanda ve etkili bir sekilde
ulasmasini saglamada ilk adimdir (Giirsel, 2005). Ozel gereksinimi olan bireyi
tanilama siirecine almak icin yasadigi problemlerin fark edilmesi temel noktadir.
Tanillama ve degerlendirme siireci; 0gretmenin, dgrencinin veya anne-babasinin,
bireyin mevcut durumuna bagl 6zel egitim ihtiyact oldugu yoniinde goriisler
bildirmesi ve bireyin yasadigi problemleri belirtmesiyle baglar. Tanilama doneminde
birey ile ilgili temel bilgilerin alinmasi, bireyin 6zel egitim ihtiyaglarmin
belirlenmesi ve bu ihtiyaclarin bireyin normalde devam ettigi smifinda kargilanmast,
bireyin bu siiregte gosterdigi ilerlemelerin izlenmesi ve degerlendirmesi

gerekmektedir (MEB, 2004).

Zihin engelli bireylerin tanilanmalar1 ve ihtiyaglar1 dogrultusunda egitim
alabilecekleri programa yonlendirilmeleri i¢cin Oncelikli olarak psiko-egitsel agidan
degerlendirilmeleri gerekir. Bu degerlendirme zihin engeli tanimlarina gore uyumsal
davranis ve zeka ilizerinde dikkati toplamaktadir (Ataman, 2003). Egitsel tanilama

stireci 0zel egitime ihtiyac1 olan bireyin ve gelisim gerilik riski olan bireyin tiim



gelisim alanlarinda (6zellikle yetersizlik yasadiklar1 gelisim alanlarinda) mevcut

performans seviyelerinin dl¢lilmesi stirecidir (Cavkaytar ve Diken, 2005).

Ulkemizde 6zel egitime ihtiyact olan bireylerin tanilanmasi, mevcut
performanslarinin belirlenerek, egitsel ihtiyaglar1 dogrultusunda egitim programi
gelistirilen ve uygulanan bireye uygun egitim ortamlarina yerlestirilmesi, bireyin tim
bu siireglerde gelisimlerinin izlenip ve degerlendirilmesinde gorevli Ozel Egitim
Hizmetleri YOnetmeligi’nin 19. maddesi uyarinca Rehberlik ve Aragtirma
Merkezlerinde Ozel Egitim Degerlendirme Kurullar1 olusturulmustur. Ozel egitime
ihtiyaci olan bireyin egitsel tanilama ve degerlendirilmesi RAM’larda olusturulan bu
“Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu” tarafindan yapilir. Egitsel tanilamada 6zel
egitim ihtiyaci olan bireyin; fiziksel, zihinsel, sosyal ve duygusal gelisimleri, psiko-
sosyal ve tibbi tanilama raporu, bireysel ihtiyaclar1 ve yeterliliklerine yonelik gelisim
ozellikleri, bireyin mevcut performansi ve egitim siireci dikkate alnir. Egitsel
tanilama ve degerlendirme sonucunda 6zel egitime ihtiyact belirlenen yetersizlige
sahip bireyler, bireysel Ozelliklerine uygun egitim ortamina yerlestirilirler. Bu
yerlestirme siirecinde cesitli problemler yasanabilmektedir. Oncelikle dzel egitim
ihtiyac1 olan bireyin ailesinin, iletisimin sekli, ¢ocuklar ile ilgili bilgi paylasimi ve
kabullenme konularinda ailelerden kaynaklanan problemler yasanmaktadir. Ozel
egitim konusunda is birligi icerisinde olmas1 gereken egitim, saglik ve sosyal hizmet
kurumlarinin ortak hareket edip sorumluluk, bilgi paylasimi ve yodnlendirme
konusunda birlikte hareket edemedikleri yadsinamaz bir gercektir. Ozel egitime
ihtiyac1 olan bireye devlet tarafindan yapilan sosyal giivenlik yardimlarinin bazi aile
ve kurumlarca istismar edilmesi maddi problemleri 6nemli kilmaktadir. Egitsel
tanilama ve degerlendirme siirecinin 6zel egitime ihtiyaci olan birey icin oldukca
onemlidir. Clinkii egitsel tanilama ve degerlendirme sonucundaki rapor ve
yerlestirmeye gore bireyin egitim programinin hazirlanmakta ve yonlendirme ve
izleme hizmetleri RAM’lar tarafindan yiiriitiilmektedir. Ozel egitim veren tiim
kurumlarin RAM’larla igbirligi icerisinde olmasi, RAM’larin tanilama siirecinde
uygun ortami saglayabilmesi, gorevli personelin niteliginin arttirilmas: gibi
siireglerde iyilesme saglanmasi tanilama ve degerlendirme siirecini daha etkili ve

verimli kilacaktir.



Bu amagla vyiiriitiilen arastirmada “Ozel Egitim Degerlendirme Kurulunda
Gorevli Rehberlik Arastrma Merkezi Personelinin Egitsel Degerlendirme ve
Tamlama Siirecinde Yasanilan Giigliiklere Iliskin Goriisleri’’nin belirlenerek alan

yazina katki saglayacak verilere ulasilmaya ¢aligilmistir.
1.2. Arastirmanin Amaci

Bu arasgtirmani amaci; Rehberlik Arastirma Merkezinde gorevli personelin
Ozel Ogrenme Giigliigii olan bireylerin tanilama siirecinde karsilastiklar1 giicliiklerle
ilgili goriislerinin incelenmesidir. Bu ama¢ dogrultusunda asagidaki alt amaglara

ulasilmaya caligilmastir.

1) Ozel 6grenme giicliigii olan ¢ocuklarin tanilanmas: siirecinde kullanmakta

olan 6lgme araglar1 nelerdir?

2) Tibbi tanilama egitsel degerlendirmeyi ne derece etkilemektedir?

3) Tanilama siirecinde veliden ve okuldan gelen bilgilerin etkisi nasildir?
4) Uygulanan testler sirasinda 6grencinin hazirbulunugluk durumunun
tanilama siirecine etkisi nasildir?

5) Ogrenme giicliigiine yonelik yapilan degerlendirmenin raporlastiriimasi
stiresinde karsilasilan giicliikler nelerdir?

6) RAM personeli 6grenme giicliigiinii tanilama siirecinde mesleki agidan
yeterli midir ? Mesleki yeterliligi artirmak i¢in neler yapilabilir?

7) RAM personelinin 6grenme giigliigiine yonelik daha 6nce almis oldugu

egitimler nelerdir?



1.3. Arastirmanin Onemi

Ulkemizde 6grenme giicliigii olan bireylerin egitsel degerlendirme ve
tanilama siirecleri yasa ve yonetmeliklerce acgik bir sekilde ifade edilmesine karsin,
uygulamada ¢esitli sikintilarin  oldugu ifade edilmektedir (Cakiroglu, 2017).
Ogrenme giicliigii olan bireylerin tiim yetersizligi olan bireyler arasindaki oranina
baktigimizda Amerika’da % 40.1 civarindadir (U.S. Depertmant of Education,
2014). Tiirkiye’de bu oran yaklagik olarak %3 civarindadir. Aradaki farkin bu denli
yiiksek olmasinin sebebi Tiirkiye’de Ogrenme giicligi olan bireylerin egitsel
tanilanmasinda yasanilan problemlerdir (Melekoglu, 2016; Cakiroglu, 2017; Giizel-
Ozmen, 2013). Ulkemizde, egitsel tanilama ve degerlendirmenin yasal yiiriitiiciisii
olan RAM’larda yapilan ¢alismalar incelendiginde; tanilamada yasanilan

problemlerin varligindan bahsedilmistir.

Egitsel tanilamanm bireylerin egitsel yasammi ve buna paralel olarak tiim
yagamini bi¢imlendirdigi géz oniine alindiginda uygun egitsel tanilamanin 6nemi
anlasilacaktir. Ulkemizde 6grenme giicliigii olan bireylerin egitsel tanilama siirecinde
yetersiz ve uygun olmayan tanilama araglar1 kullanilmasi ve tani kriterlerinin belirgin
olmamas1 6grenme giicliigii olan bireylerin hafif diizeyde zihin yetersizligi olan birey
olarak tanilanmasma neden olmaktadwr. Tanilama araglarindaki bu yetersizlik
O0grenme giicliigli olan bireylerin 6zel egitim gereksinimlerinin karsilanamamasi ile
sonuclanabilmektedir  (Ozyiirek, 2015;  Giizel-Ozmen, 2017). ifade edilen
gerekeeler dogrultusunda 6grenme giicliigli olan bireylerin fark edilme ve egitsel
tanilama siireclerinde aktif rol sahibi RAM personellerinin siirecin isleyisi ve
gelistirilmesine yonelik goriislerinin belirlenmesi, lilkemizde 6grenme gli¢liigii olan

bireylerin gelecegi acisindan oldukca dnemlidir.
1.4. Varsayimlar

Calisma grubunu olusturan personel kendilerine yoneltilen sorular1 agik ve

samimi bir sekilde yanitlamislardir.



1.5. Smmirhliklar

Bu aragtirma 2018-2019 Egitim-Ogretim Yili Konya il merkezinde bulunan

Rehberlik Arastirma Merkezleri’nde gorev yapan personel ile smirlidir.
1.6. Tanimlar

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi'ne gore 6zel egitim; Ozel egitime
ihtiyac1 olan bireylerin egitimsel ve sosyal ihtiyaglarin1 karsilamak i¢in 6zel egitim
alaninda yetistirilmis personel ile, bireyin ihtiyacna yonelik gelistirilen egitim
yontemleri ve programlari, 6zel egitime ihtiyact olan bireylerin gelisim tiim
ozellikleri ile mevcut performanslar1 dikkate alinarak bireye en uygun ortamlarda
normal gelisim gosteren akranlar1 ile birlikte verilen egitimdir (Ozel Egitim

Hizmetleri Yonetmeligi, 2012 ve 2018).

Ozel Gereksinimli Birey: Cesitli problemler nedeniyle bireysel gelisim ve
egitim yeterlilikleri alanlarinda normal gelisim gdsteren akranlarindan belirli
diizeyde anlamli farklilik yasayan bireylerdir (Ozel Egitim Hizmetleri Y&netmeligi,
2012 ve 2018).

Ozel Ogrenme Giigliigii Olan Birey: Dili yazili ya da sozlii anlamak ve
kullanabilmek i¢in gerekli olan bilgi alma siireglerinin birinde veya birkaginda ortaya
cikan ve dinleme, konusma, okuma, yazma, heceleme, dikkat yogunlastirma ya da
matematiksel islemleri yapma giicliigii nedeniyle 6zel egitim ve destek egitim
hizmetine ihtiyac1 olan bireyilerdir (Ozel Egitim Hizmetleri Y&netmeligi, 2012 ve

2018).

Tamlama: Ozel egitim gereksinimi olan bireylerin gelisim alanlarindaki
yeterlilikleri ve yetersiz yOnlerinin, bireysel ilgi ve ihtiyaglarnin belirlenmesi
amactyla tibbi, egitsel ve sosyal alanlarda yapilan degerlendirmedir (Ozel Egitim

Hizmetleri Yonetmeligi, 2012 ve 2018).



IKINCI BOLUM
ALANYAZINI
2.1. Tamimlar
2.1.1. Ozel Egitimin Tanimi

Ozel egitim; normal gelisim gosteren Ogrenci ozelliklerinden anlamli
derecede farklilik gosteren 6grencilere sunulan, bireysel ihtiyaclar1 ve gelisimleri
dogrultusunda bireyin sosyal yasamda bagimsizligmi en {list seviyeye getirmeyi
amaglayan egitim sisteminin biitiiniidiir (Kircaali iftar, 1998). Her bireyin gelisiminin
farkli olmasi ve bu sebeple egitimin bireysel ihtiyaglar iizerinde odaklanmasi
gerektigi, cagdas egitimin temelini olusturmaktadir. Siiphesiz fiziksel, zihinsel,
duygusal ve sosyal iletisimle ilgili 6zellikleri nedeniyle normal gelisim gosteren
akranlar1 ile ayni egitim ortaminda Ozel egitim gereksinimi olan bireyler i¢in
farkhilastirilmis ve bireysellestirilmis egitsel miidahalelere ihtiyag vardir. Ornegin;
bireyin yetersizligine gore materyal kullanimi, bireyin ihtiyacina yonelik egitim
programi olusturma, uzmanlarindan yaralanma, sinifta fiziksel diizenlemeler yapma;
Yukarida onceliklerle belirtilen bu egitsel ¢abalar egitim programinin siirecinde
olmasi1 gereken ozelliklerdir. Bu nedenle 6zel egitime ihtiyaci olan bireyler i¢in 6zel

diizenleme icerisinde 6zel egitim olmasi gerekendir (Giiven, 2003).

Ozel egitim, normal gelisim gosteren bireyden farkli 6zellikler tasiyan dzel
gereksinimi olan bireylere sunulan, iistiin 6zellik tasiyan bireylere de olan yetenekleri
dogrultusunda seviyelerinin iist diizeye ¢ikarimasini amaglayan, bireyin
yetersizligini engele ¢evirmeyi Onleyen, 6zel egitime ihtiyaci olan bireyi bagimsiz
olmasini saglayarak sosyal entegresini ve kendine yetebilen liretici bireyler olmasini
saglayacak bilgi, beceri ve tutumlarla donatan egitimdir (Ataman, 2005). Dunn’a
gore (1973) o6zel egitim; Fiziksel, ruhsal, zihinsel, sosyal ve duygusal yonlerdeki
gelisimleri sebebiyle normal egitimden faydalanmayan bireylere 6zel yetismis
personellerin olusturdugu ekibin is birligi anlayisiyla ve 6zel program, farkli 6gretim
yontem-teknikleri ve ihtiyaca yonelik materyallerin kullanimi saglanarak diizenlenen

egitimdir (Giiven, 2003).



15.10.1983 tarihli 18192 sayili Ozel Egitime Muhtag Cocuklar kanununda
Ozel egitim; 6zel egitime muhtac ¢ocuklarm egitimleri igin 6zel olarak yetistirilmis
personel ve gelistirilmis egitim programlar1 ile bu ¢ocuklarin 6ziir ve ozelliklerine
uygun ortamda siirdiiriilen egitim’’ olarak tanimlanmistir. 22.06.1992 tarihli 21262
sayilh Milli Egitim Bakanhig:1 Zihinsel Oziirli Cocuklarin Egitim Uygulamalari

Yonetmeliginde Ozel egitim taniminda herhangi bir degisiklige gidilmemistir.

Tebligler dergisi 18.1.2000 tarihli Ozel Egitim Hizmetleri Y&netmeligi 2002,
2004 yillarinda degisiklik ile birlikte dzel egitim; Ozel egitim gerektiren bireylerin
egitim ve sosyal ihtiyaclarini1 karsilamak igcin 0zel olarak yetistirilmis personel,
gelistirilmis egitim programlar1 ve yontemleri ile 6zel egitim gerektiren bireylerin
bireysel yeterliliklerine dayali, gelisim 6zelliklerine uygun ortamlarda siirdiiriilen
egitim.” olarak tanimlanmistir. 1983-1992 Yonetmeliginden farkli olarak egitimde
sosyal ihtiya¢ kavrami, programa ek olarak yontem ifadesi eklenmis ayrica 6ziir ve
ozellikleri ifadesi daha olumlu olarak bireysel yeterlilik ve gelisimleri ifadesi olarak

degistirilmistir.

31.05.2006 tarihli ve 26184 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiiriirliige
giren MEB Ozel Egitim Hizmetleri Y6netmeligindeki tanima gore; Ozel egitim; Ozel
gereksinimi olan bireylerin sosyal ve egitimsel ihtiyaclarini gidermek i¢in bu konuda
yetistirilmis eleman, ihtiyaclar dogrultusunda gelistirilmis 6gretim programlar1 ve
Ogretim yOntemleri, bireylerin akademik alandaki ve gelisim alanlarindaki tiim
ozellikleri ile mevcut performanslarma bagli olarak uygun fiziksel ortamlar

diizenlenip siirdiiriilen egitim, olarak ifade edilmistir (MEB, 2006).
2.1.2. Ozel Egitim Gerektiren Bireyin Tanimi

31.05.2006 tarihli ve 26184 sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak yiirlirliige
giren MEB Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligindeki tanima gore; Ozel egitime
ihtiyact olan birey: ‘Cesitli nedenlerle bireysel ve gelisim ozellikleri ile egitim
yeterlilikleri agisindan akranlarindan beklenilen diizeyden anlamli farklilik gésteren

birey’ olarak ifade edilmistir.



Binnet ve Simon’a gére (1907) 6zel egitim ihtiyaci olan birey; Ozel egitime
ihtiyac1 olan bireylerin tanimma ydnelik tarihsel gelisim i¢inde ilk arastrmalarda
‘anormal ¢ocuk’ olarak nitelendirildikleri bilinmektedir. Bu ¢ocuklarin tibbi agidan
tanim1 ise; Normalden farklilasan patolojik alanda anormallik gdsteren anormal
birey, seklinde ifade edilmistir. Ayrica 6zel egitim ihtiyaci olan bireyler fiziksel ve
zihinsel yetersizlikleri nedeniyle heterojen 06zellik gosteren normal egitim
hizmetlerinden faydalanamayan bireyler olarak tanimlanmistir (Cavkaytar,
Melekoglu ve Yildiz, 2014). Ozel egitim ihtiyaci olan bireyleri etkili ve dogru
tanimlayabilmek icin, 6zel egitimin taniminda kullanilan  yetersizlik, engel
zedelenmeyi agiklamak gerekir (Cavkaytar, Melekoglu ve Yildiz 2014). Zedelenme,
bireyin dogumu evveli, dogum siras1 ve sonrasi olusan farkli sebeplerle, viicut

sisteminin gorevlerini yerine getirmede zorlanma durumudur (Ataman, 2005).

Yetersizlik; viicuttaki organlarin zedelenmesine bagli olarak fiziksel,
duygusal ve davranigsal acilardan tamamen veya kismen yasanan islevsellik
durumunu belirtir (Ataman, 1997). Ozsoy, Ozyiirek ve Eripek’e gore (1998) engel;
bireyin yasadigi yetersizlik nedeniyle gelisim diizeyinden beklenen davranislari
sergileyememesi, sosyal yasam icinde gelisimine uygun davranamamasi bireyde
engel oldugunun gostergesidir. Sapma, bireyin fiziksel, zihinsel ve duygusal

gelisimlerinde olusan kayiplar olarak tanimlanir (Aktaran: Giiven, 2003).

Ozsoy, Ozyiirek ve Eripek’e gore (1988) Tiirkiye’de alan yazindaki tanimlar
arastirildiginda 6zel egitim ihtiyaci olan bireyi ilk kez 1971 yilinda Ozsoy tarafindan
su sekilde tanimlandigi gorilmistir: “Beden, zihin, duygusal ve sosyal
gelisimlerindeki oziir ve iistiin 6zellikleri yoniinden egitim ve dgretim amaglarmi
gerceklestirmek i¢cin normal ¢cocuklarin egitim hizmetlerindekine ek olarak bir takim
0zel hizmet ve Onlemleri gerektiren ¢ocuklara 6zel egitime muhta¢ ¢ocuklar denir”
Bu tanim, MEB (1979) programinda ayni sekilde benimsenmistir (Cavkaytar,
Melekoglu ve Yildiz, 2014). 15.10.1983 tarihli 18192 sayili Ozel Egitime Muhtag
Cocuklar kanununda Ozel egitime muhtag¢ ¢ocuklar; Beden, zihin, ruh, duygu, sosyal
ve saglik 6zellikleri ve durumlarindaki olagan dis1 ayriliktan sebebiyle normal egitim

hizmetlerinden  yararlanamayan 4-18 yas grubundaki c¢ocuklar olarak



10

tanimlanmaktadir. 22.06.1992 tarihli 21262 sayili Milli Egitim Bakanlig1 Zihinsel
Oziirli Cocuklarm Egitim Uygulamalar1 Yonetmeliginde Ozel egitime muhtag

cocuklar taniminda herhangi bir degisiklige gidilmemistir.

Tebligler dergisi 18.1.2000 tarihli Ozel Egitim Hizmetleri Y®&netmeligi’nin
2002, 2004 yillarinda yapilan degisiklik ile birlikte Ozel Egitim Gerektiren Birey;
Farkli sebeplerle kisisel 6zellikleri ve egitim performanslari bakimindan akranlarma
gore olmasi1 gerekenden anlamli diizeyde farklilik gdsteren bireyler, olarak yer
almistir. 1983-1992 yonetmeliklerine ek olarak kisisel 6zellik ve egitim performansli
tabiri eklenmis ve 4-18 yas tabiri akranlarina gore olarak degistirilmistir. Ozel egitim
gerektiren bireyler 2006 yonetmeliginde tanimlar boliimiinde; Dikkat eksikligi ve
hiperaktivite bozuklugu olan birey, dil ve konusma giicliigii olan birey, igitme
yetersizligi olan birey, duygusal ve davranis bozuklugu olan birey, goérme
yetersizligi olan birey, ortopedik yetersizligi olan birey, otistik birey, 6zel 6grenme
giicliigii olan birey, serebral palsili birey, siiregen hastaligi olan birey, iistiin
yetenekli birey, zihinsel yetersizligi olan birey olarak gruplandrma yer almistir

(MEB, 2006).
2.1.3. Zihinsel Engellilik Nedir?

Zihin engellilik tanimini ilk olarak M.O. 400°lii yillarda Hipokrat’m yaptig1
bilinmekte, fakat 16.yy’a kadar farkli bir tanimlama g¢alismasi goriilmemektedir.
1845°te Fransiz psikiyatrisi Esquirol ilk resmi tanimi yapmistir. Yaptigir tanimda
zihinsel engelli olan bireyi idiot olarak adlandirmis ve bu tabirin hastalik olmadigini,
bireyin zihin islevleri bakimindan akranlar1 kadar gelismedigi bir yetersizlik olarak
belirtmistir. Esquirol akil hastali1 ile zihin engelliginin farkini belirten kisidir ve

zihin engellinin siire¢ igerisinde ortaya ¢iktigini ifade etmistir (Sucuoglu, 2013).

Doll’a gore (1941) zihin yetersizligini zeka eksikligi terimini kullanarak alt1

oOl¢iit icinde tanimlamistir:
1) Zihinsel yetersizlik

2) Gelisim doneminde normal alt1,
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3) Olgunlagsmama,

4) Sosyal beceri eksikligi,

5) Yapisal sebepli,

6) Degistirilemez (Aktaran: Eripek, 2012).

Heber (1959), AZGYB’nin el kitabinda yaptig1 tanimda zihin engeli bireyin
yetersizligi nedeniyle gelisim donemlerinde ortaya c¢ikan zihinsel islevlerinin
akranlarma gore normalin altinda olmasidir (Aktaran: Sucuoglu, 2013). Ozellikle alt
kiiltiirden gelen bireyleri zihin engelli olarak yanlig tanimlama endiseleri ile Heber’in
tanim1 gézden gecirilmis ve 1973 yilinda Grossman tarafindan yapilan tanimda,
bireyin gelisim donemlerinde uyumsal davraniglarindaki yetersizlik sebebiyle,
zihinsel iglevlerinde akranlarindan fark edilir 6l¢iide geride olmasi seklinde yeniden
tanimlanmistir (Sucuoglu, 2013). Lucasson ve arkadaslarina gore (1992) zihinsel
engel bireyin zihinsel performansinda anlamli derecede gdsterdigi sinirliliktir.
Zihinsel iglevlerde anlami derecedeki gerilik ve bu sebeple olusan sosyal beceriler,
0z bakim becerileri, gilinlik yasam becerileri, toplumsal normlardan faydalanma,
iletisim becerileri, bagimsiz yasama becerisi, kigisel saglik ve gilivenlik, akademik
beceriler, zaman1 yonetme ve ig becerileri seklinde siralanan uyumsal davranislardan
iki ya da daha fazla davranis1 sergilemedeki yetersizlik durumunun 18 yasindan once

olusur (Sucuoglu, 2013)

Giiniimiize kadar yapilan tanimlar incelendiginde zihinsel engellilikle ilgili
birgok tanim bulunmakla birlikte bu tanimlarda zihinsel engelli olmanin
Olciitlerindeki degisiklikler iizerinde durulmustur. Zihinsel engellilik tanimi
sosyoloji, psikoloji, tip alanlarinda farkli ifadeler ve farkli terimler kullanilarak ifade
edilmigtir. Tanimlar dikkate alindiginda bireyin zihinsel islevlerinde belirgin bir
gerilik, uyumsal davranislarda yetersizlik ve engellin basladig1 yas yapilan tanimlarin
genelinde Olgiitler icerisinde yer almistir. 1972 yilinda Mitat Eng¢’in bilimsel
caligmasinda zihin engeli olan bireyler i¢cin zeka geriligi terimi kullanilarak

‘“Zihinsel islevlerinde olusan duraklama, gerileme ve yavaslama nedeniyle uyumsal
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davranis acisindan akranlarma gore yetersizligi ve siirekli gerileme durumu olan

bireylere geri zekali denir.”’ seklinde tanimlamaktadir (Caglar, 1979).

1975’te M.E.B. tarafindan yayinlanan Ozel egitime ihtiyac1 olan gocuklar
hakkmdaki yonetmelikte Zihin gelisimlerinde meydana gelen yavaslama, duraklama
ve gerileme nedeniyle davranis ve uyum yoniinden yasitlarma gore siirekli gerilik ve
yetersizligi olanlara geri zekali denir tanimi benimsenmis ve tanima ek olarak
“‘normal egitim programindan yararlanamayan’’ ifadesi eklenmistir. 1979 Yilinda
Dogan Caglar, Geri Zekalilar ve Egitimi konulu ¢alismasinda Zihinsel yetersizligi
olan birey i¢in geri zekali ifadesini kullanarak; Bireyin Dogum Oncesi, sirasi ve
sonrasindaki gelisim donemlerinde, farkli sebeplerle fiziksel, zihinsel, psiko-motor
ve sosyal gelisim alanlarinda siireklilik gosteren bir duraganlik, yavashik ve gerilik
sonucunda akranlarindan O6nemli Olgiide gerilik gosteren siirekli bir durumdur

seklinde tanimlamistir (Caglar, 1979).

15.10.1983 tarihli 18192 sayili Ozel Egitime Muhtag Cocuklar kanunu
incelendiginde zihinsel yetersizlikle ilgili bir tanim yer almamaktadir. Ozel egitime
muhta¢ cocuklar; Beden, zihin, ruh, duygu, sosyal ve saglik 0Ozellikleri ve
durumlarindaki olagan dis1 ayriliktan sebebiyle normal egitim hizmetlerinden
yararlanamayan 4-18 yas grubundaki cocuklar1 kapsar seklinde ozel egitim

gerektiren birey tanimi yer almistr.

22.06.1992 tarihli 21262 sayilh Milli Egitim Bakanligi Zihinsel Oziirlii
Cocuklarin Egitim Uygulamalar1 Yonetmeliginde Zihinsel o6ziirlii ¢ocuk; Zihin
islevlerinde olusan yavaslk, duraganlik ve gerilik nedeniyle, uyumsal davranig
yoniinden akranlarma gore anlamli Olgiide siirekli olarak gerilik ve yetersizlik
durumu gosteren ¢ocuk olarak ifade edilmistir. Tebligler dergisi 18.1.2000 tarihli
Ozel Egitim Hizmetleri Yoénetmeligi 2002, 2004 Yillarinda degisiklik ile birlikte
Zihinsel Yetersizlik; 18 yasindan once ortaya ¢ikan zihinsel islevler ile kavramsal,
sosyal ve pratik uyum becerilerinde anlamli sinirliliklar goriilen yetersizlik durumu
olarak yer almigtir. DSM IV 2000 taniminda; Zeka geriliginin temel 6zelligi, genel
islevlerinde 6nemli derece normal altidir (Olgiit A). Bu asagida siralanan beceri

alanlarindan en az ikisinde 6nemli sinirliliklara eslik eder: Iletisim, 6z bakim, ev
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yasami, sosyal/ kisiler arasi beceriler, toplumsal kaynaklar1 kullanma, kendilik
yonelimi iglevsel akademik beceriler, is ve bos zamanlarini1 degerlendirme, saglik ve
giivenlik (Olgiit B). Baslangi¢ 18 yasm altinda olmalidir (Olgiit C) ( Aktaran: Eripek,
2012).

AAIDD (Amerikan Zihinsel ve Gelisimsel Yetersizlikler Birligi) 2010
Tanimi; Zihinsel islevlerde 18 yasindan Once yetersizlik yasama, biligsel, sosyal
beceri ve pratik uyumsal davraniglarda belirli derecede smirhiliklar yasanan
durumdur  (Eripek, 2012). 31.05.2006 tarihli ve 26184 sayili Resmi Gazete’de
yaymnlanarak yiiriirliige giren 2012°de diizeltmeden gecen MEB Ozel Egitim
Hizmetleri YoOnetmeliginde  zihinsel yetersizligi olan birey; Zihinsel islevler
bakimindan ortalamanin iki standart sapma altinda farklilik gosteren, buna bagl
olarak kavramsal, sosyal ve pratik uyum becerilerinde eksiklikleri ya da smirliliklar1
olan, bu Ozellikleri 18 yasindan 6nceki gelisim doneminde ortaya g¢ikan ve ozel
egitim ile destek egitim hizmetlerine ihtiya¢ duyan birey, olarak yer almistir (MEB,
2006).

2.1.4. Ozel Ogrenme Giicliigii

Ozgiil 6grenme giicliigiine iliskin ilk tanimlar bozuklugun daha ¢ok biyolojik
kokenine vurgu yapmustir. “Konjentinal Kelime Korligi”, “Minimal Beyin Hasar1”
ve “Minimal Beyin Disfonksiyonu” bu tanimlar arasinda yer almaktadir. 1970’lerden
sonra konu ile ilgili caligma yapan arastirmacilar tanimlarii kendi yaklagimlarina ve
egilimlerine gore sekillendirmislerdir. ‘‘Okuma Bozuklugu, Okuma Geriligi,
Gelisimsel Okuma Geriligi, Primer Okuma Geriligi, Disleksi, Gelisimsel Disleksi,
Legasteni, Akademik Beceri Bozuklugu, Ozel Ogrenme Giicliigii, Ogrenme
Giigliigii, Ozgiil Ogrenme Giigliikleri’® literatiirde yer alan tanimlar arasindadir

(Korkmazlar, 2003).

Ogrenme bozukluklar1 DSM-1V’ de genellikle ilk olarak erken ¢ocukluk ve
ergenlik doneminde saptanan bozukluklar arasinda yer almaktadwr. DSM-IV tani
kriterlerine gore 6grenme bozuklugu tanist koyabilmek i¢in, kisiye 6zgii standart test

ve bataryalar uygulandiginda, bireyin biyolojik yasi, biligsel islev diizeyi ve normal
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egitim aldig1 diisiiniilerek okuma becerileri, yazma becerileri ve matematik
becerilerinin akranlarindan belirli derecede geride olmasi gerekmektedir. Bireyin
sahip oldugu bu yetersizlik, onun akademik basarisini1 ve giinlilk yasam becerilerini
olumsuz yonde etkilemelidir. Ayrica, duyussal bir giicliik yasiyorsa bile okuma,
yazma ya da matematik becerilerindeki gii¢liikler daha fazla olmalidir (APA, 1994).
Ozgiil 6grenme giicliigii olan ¢ocuklarmn, zeka diizeyleri normal veya normalin
tizerinde de olsa, okulda basarisiz olduklar1 ve kendilerinde beklenen diizeyde
performans gostermedikleri goriilmektedir. Ilkokula basladiklari zaman okumayi
sOkemedikleri i¢in sinif ortalamasinin gerisinde kalmaktadirlar (Karaman ve ark.

2012).

Ogrenme bozukluklari, okuma, yazma, konusma, dinleme, konusma ve
matematik becerilerinin islevselliginde ciddi derecede giigliiklerle kendini belli eden
birbirinden bagimsiz bir takim giicliikleri igeren genel bir tanimdir. Bu giigliikler
bireyin kisisel 6zelligi olup, merkezi sinir sistemindeki problemlerden kaynaklandig1
ve hayat boyu siirmektedir. Oz diizenleme, sosyal yasam normlarina uyma ve iletisim
becerilerindeki problemler 6grenme bozukluklariyla beraber olusabilir ama bu
problemler yalniz baslarma bir 6grenme bozuklugunu ifade etmezler. Ogrenme
bozuklugu, diger engel tiirleriyle (6rnegin; zihinsel, fiziksel, sosyal ve duygusal
engel) veya ¢evresel nedenlerle (6rnegin; kiiltiirel ve sosyal farkliliklar, yetersiz ya
da uygun olmayan ortamda egitim) bir arada kendini gdstermekle birlikte, bu

sartlarin ya da etkilerinin direk sonucu olmaz (NJCLD, 1994).

Tiirkiye Cumbhuriyeti Milli Egitim Bakanlig1 ise (2008: 4-8) 6zgiil 6grenme
giicliigii olan cocuklarin ozelliklerini su sekilde agiklamustir: Ozgiil 6grenme
giicliigline sahip olan bireyler dil ile ilgili okuma bozuklugunun da sebebi olan isitsel
algida problem yasarlar (sesleri dogru algilama, ve ayirt etmede zorluklar). Ozel
O0grenme gli¢liigii olan bireyler okuma becerilerinde normal gelisim gosteren
akranlarinin gerisinde ve akranlarma gore daha fazla okuma yanliglig1 (satir-hece
atlama, yanliy okuma, eksik okuma) yaparlar. Okuduklarini ve dinlediklerini
anlamada zorluklar yasarlar. Ses benzerliklerini ve farkliliklarmi ayrigtiramazlar.

Bunlarla birlikte yazma becerilerinde de harfleri yanlis yonde ve yanlis sirada yazma
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seklinde problemler yasarlar. Konusma becerileri de akranlarinin diizeyinde degildir.
Ozel 6grenme giicliigii olan bireyler gdrsel, mekansan, isitsel, kinestetik ve dokunsal
algt problemleri yasarlar. Nesnelerin benzerlik ve farkliliklar1 kavramada,
smiflandirma ve siralamada, sikintilar1 vardir. Fiziksel yer-yon bulmada problem
yasarlar. Dokunsal alg1 ve ip atlama, top oynama gibi fiziksel etkinliklerde zorluk
yasarlar. Sekil, sembol, renk ve sayilar1 ayiwrt etmede kavramsal algida problem
yasarlar. Matematiksel ifadeleri 6grenmede (zaman kavrami gibi), akil yliriitme ve

analitik problem ¢6zme becerilerinde de giicliik yasarlar.

Psiko-Motor becerilerde (kesme, diigme ilikleme, bisiklet siirmek, ip atlamak
gibi) sorun yasarlar ve el yazilar1 bozuktur. Ardisiklik gerektiren becerilerde;
diistindiiklerini, okuduklarin1 sézlii ve yazili olarak belirli bir sira i¢cinde vermekte,
giinleri, aylari, mevsimleri, sayilar1 ve harfleri sirasiyla ifade etmekte, oyunlarda,
sporlarda ve yapboz-lego yapimmda sorun yasarlar. Ozgiil 6grenme giicliigii olan
bireyin kisa ve uzun siireli bellekle ilgili problemleri vardir. Ogrendiklerini,
gordiiklerini ve duyduklarmi hatirlamada, ezber yapmada zorlanirlar. Dikkatini
toplamada ve siirdiirmede zorluk yasar. Anlatilanlar1 dinlemede ve izlemede giigliik
yasar. Ozgiil 6grenme giicliigiine sahip olan bireylerin, beyinlerinin farkl isleyisi
sozciikler yerine resimlerle diisiinmelerini ve bu sebeple hayal diinyalarinin oldukca
genis olmasi, yaraticiliklari, sezgisel diislinme ve problem ¢dzme becerilerinin
gelismesi, icat yapmaya egilimli olmalar1 ve ilgi duyduklar1 alanlarda kavramalarinin

hizl1 olmasi giiclii olduklar1 yonleridir.

2.2. Ogrenme Giicliigii Ceken Ogrencileri Belirlemede Ayirt Edici
Kosullar

Ogrenme giicliigiine sahip ogrencilerin en acik ozellikleri akademik
basarisizliktir. Akademik basarisizlik yasayan fakat O6grenme giicliigi olmayan
ogrenciler karistirilarak yanlis tanilama yapilabilmektedir. Bu sebeple 6grencinin
ogrenme glicliigii olarak tanilanabilmesinde, 6grencinin yasadig1 giicliiklerde ayirt

edici sebepler ortaya konulmustur (MEB, 2012).
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2.2.1. Okul Basarisizhgi

Okul basarisizligi, bireyin, akranlari seviyesinde gelisim diizeyine uygun
Ogrenme saglayabildigi halde normal gelisim gdsteren akranlarmma gore belirgin
derecede akademik basarisizlik gdstermesidir. Ogrenme giicliigiine sahip
bireylerdeki okul basarisizligi okuma, dinleme, yazma, konusma, dikkat toplama,
iletisim ve matematik becerilerindeki bozukluklarla fark edilir. Fakat akademik
basarisizliktan Ogrenme giicliigiinii ayirt edici kosullar net bir ¢izgi ile
belirtilememektedir. Ogrenme giigliigii tamlanmayan ancak akademik alanda

basarisiz olan 6grencilerin de yasadig: giicliikler asagida belirtilmistir:

Yazma bozukluklari; harfleme, harflerin dizimi, bozuk el yazisi, noktalama
isaretleri ve dil bilgisi. Yazili anlatim bozukluklari; metin yapisini organize etme,
sozcik dagarcigi ve kelimeleri baglama, bagdasiklik kullanimi seklinde
goriilmektedir  (Aktas, 2011). Okuma bozukluklari, okudugunu anlama
(okudugundan ana fikir bulma ve okudugunu analiz etme), sesli okuma, harf atlama,
sOzciikleri tanima, yanlis okuma (harfleri atlama, ekleme, ters cevirme) seklindedir.
Matematik beceri bozuklugu; temel dort islem, sembollerini ayirt etme (rakamlari,
sekilleri), ritmik sayma, para ve 6l¢li birimleri, tane, miktar, parca-biitiin kavramlari
ve zaman kavrami, problemleri anlamada sorunlar seklinde goriilmektedir

(Cakiroglu, 2015).
2.2.2. Yetenek ve Akademik Basarn Arasindaki Fark

Ogrenme giicliikle olarak nitelendirilen dgrencilerin yetenekleri (zeka) ile
basarilar1 (yas ve smif diizeyine gore) arasinda bulunan fark bir 6lgiit olarak
kullanilmaktadir. Ornegin, yas ve zeka diizeyi bakimindan iiciincii smifta bulunan bir
ogrencinin bazi derslerde birinci smif diizeyinde olmasi Akademik gerilik olarak
tanimlanan bu farklilik, 6grencinin standartlastirilmis bagil zeka testleriyle olgiilen
potansiyeline karsin, belirli alanlarda standartlastirilmis basari1 testlerinde ayni
basarty1 gosterememesi durumudur. Yetenek ile basari arasindaki farkin ne denli
gecerli bir dlgiit oldugu sorgulanmaktadir. Dahasi, bu farki 6lgebilecek bagil 6lcii

araclarinin gecerliligi de tartigilmaktadir. Ancak, egitsel karar testleri kullanilarak
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ogrencilerin belirli akademik alanlardaki basarilarinin degerlendirilebilmesiyle,
ogrencinin O6grenme giicliiklii olarak nitelendirilip nitelendirilmemesi saglanabilir

(Topbas, 1998).
2.3. Ozgiil Ogrenme Giicliigiiniin Alt Tipleri

Ozel dgrenme giicliigiiniin 4 alt tipi vardir; okuma giicliigii (disleksi),
matematik giicliigii (diskalkuli), yazma gii¢higii (disgrafi) ve adlandirilamayan

ogrenme glicliigii (APA, 1994).
2.3.1. Okuma Giigliigii (Disleksi)

Okuma giicligii olan Ogrencilerin okuma swrasinda hatali okudugu
goriilmektedir. Bu hatalar; Harf atlamalar, ekleme ve c¢ikarma, ters okuma,
okudugunu anlamama seklindedir. Okuma bozuklugu olan &grencilerin ¢ogunda
heceleme hatas1 goriiliir, yavas okurlar, okuduklarint anlamazlar ve ses ayrimlarinda

problem yasarlar (Karabekiroglu, 2012).
DSM-IV’e Gore Ogrenme Giicliiklerinin Tam Olciitleri:
Okuma gii¢liigii i¢in tan1 dlciitleri asagidaki gibi siralanmigtir:

A. Ogrencinin normal egitim aldig1 diisiiniilerek yas ve gelisim diizeyine gore
standart kavrama ve okuma testleri ile Olgiildiigiinde akademik basaris1 normal
gelisim gosteren akranlarindan belirgin diizeyde geridedir. B. Ogrencinin akademik
basarida gosterdigi gerilik gilinliikk yasam etkinliklerini ve sosyal yasam becerilerini
ciddi derecede etkiler. C. Okuma gii¢liigii 6grencinin diger yasadig1 giigliiklere eslik
eden 6zel 6grenme gligliigline sahip 6grencilerin en sik yasadigi giicliiktiir ve tim
O0grenme giicliiklerinin dortte {igiinii olusturur. Okuma bozuklugunda genetik
yatkinlik gozlenir, birinci derece akrabalarda goriilme sikligi1 daha fazladr (DSM
V).
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2.3.2. Matematik Giigliigii (Diskalkuli)

Ozel d6grenme giigliigii olan dgrencilerin matematik becerilerinde yasadigi
giicliikler; dort temel islemde zorlanma, soézel anlama gerektiren problemleri
anlayamama, zaman ve mekan kavramlarinda sorun yasama, olaylari ve islem
basamaklarini siralamada zorlanma, rakamlar1 siraya dizmede, matematik terimlerini

yazmada ve para kullanmada problemler seklindedir (DSM IV).
Matematik bozuklugu i¢in tani 6lgiitleri asagidaki gibi siralanmustir:

A. Ogrencinin yas ve gelisim diizeyine gore standart testlerle dlgiildiigiinde,
matematiksel becerileri normal gelisim gdsteren akranlarindan belirgin derecede
geridedir. B. Ogrencinin matematik becerilerinde yasadig1 giicliikler 6grencinin
akademik basarisint ve giinlik yasam etkinliklerini farkedilir derecede olumsuz
etkiler C. Okul Oncesi egitim sonuna dogru veya birinci siniftan once giicliigiin
farkedilmesi, taninmasi ¢ok azdir. Okul ¢agindaki ¢ocuklarda % 1 goriiliir (DSM
V).

2.3.3. Yazma Giicligii (Disgrafi)

Ogrencinin yazma becerilerinde yasadig1 giicliikler akademik basarismi ve
giinliik yasamini olumsuz etkilemektedir. Ozgiil 6grenme gii¢liigiine sahip bireylerin
el-goz koordinasyonu, gorsel-isitsel algi ve parmak hareketlerinin kontroliinde
yasadiklar1 yetersizliklerden kaynakli yazma becerilerinde bozukluk goriilmektedir.
Yazma giigliigli yasayan oOgrenciler harflerini siralamasinda, olaylar1 siralamakta,
hecelemede, okunakli yazmada, diisiincelerini ifade etmede, yazim kurallar1 ve
noktalama isaretlerini dogru kullanmada, problem yasarlar (Bayraktar ve Seckin,
2012). Yazma gii¢liigii yasayan dgrencilerin yazilarinda uygunsuz ve hatali kelimeler
sectikleri, bozuk el yazis1 ve paragraf diizeni, dil bilgisi yanliglari, heceleme
zorluklar1 ve kelime dagarciklarinda darlik belirgin  derecede  goriiliir

(Karabekiroglu, 2012).

Yazili anlatim bozuklugu i¢in tan1 dlgiitleri asagidaki gibi siralanmigtir:
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A. Ogrencinin normal egitim aldig1 diisiiniilerek yas ve gelisim diizeyine gore
standart testler ile Olgiildiigliinde yazma becerileri normal gelisim gosteren
akranlarindan belirgin diizeyde geridedir. B. Ogrencinin yazma becerilerinde
yasadig1 giicliikler akademik basarisini ve sosyal yasam becerilerini belirgin
derecede etkiler. C. Ogrencinin yasadigi duyussal bozukluklarla birlikte seyreder
(APA, 2005).

2.3.4. Motor Koordinasyon (Dyspraxia)

Dispraxia tabiri normal g¢ocuklardaki motor koordinasyon bozukluklarini
ifade etmek icin kullanilir. Gelisimsel koordinasyon bozuklugu ; iletisim bozuklugu,
dil bozuklugu ve otizm ile birlikte seyredebilir. Belirtileri farklilik gosterebilir ve
daha ¢ok kaba motor gii¢liiklerini kapsar. Yiiriime, kosma, topu yakalama, atlama,
giyinme, ayakkabi bagi baglama, diigme ilikleme, catal-kasik-makas kullanimi ve
denge gerektiren hareketlerde problem yasarlar. Motor giicliiklerden konugma
becerisi de etkilenir fakat en ¢ok etkilenen beceri kalem tutma becerisidir (Snowling,

2005).

Yapilan arastirmalar neticesinde, motor koordinasyon bozuklugunun bireyde
yagla paralellik gosterdigi ve ergenlik siiresince motor giicliikklerin devam ettigi
goriilmiistiir. Motor koordinasyon bozuklugu yasayan Ogrenciler el yazisi, sunum,
tekonoloji-tasarim gibi becerilerde problem yasarlar. Zeka diizeylerinden beklenen

performansin altinda performans sergilerler (Snowling, 2005).
2.3.5. Sozel Olmayan Ogrenme Giicliigii

S6zel olmayan Ogrenme giigliigli, bireylerin sosyal gelisimlerinin ve
iletisimlerinin belirgin seviyede glicliiklerden birisidir. Bu bireylerin okuma, uygun
olmayan tepkileri nedeniyle dislanirlar. Oysa bu davranislar kasith degildir, duygusal
sikintilardan  kaynaklanmazlar, nérolojik nedenleri vardr. Ik kez 1975’de
Myklebust tarafindan tanimlanmistir. Tanimlandigi giinden bu yana gelisimsel
Gerstmansendromu, sosyal-duygusal 6grenme giicliigii, saghemisfer sendromu gibi

farkli adlandirmalar 6nerilmekte ve gliniimiizde daha yaygin olarak szel olmayan
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ogrenme gligliigi terimi kullanilmaktadir. S6zel olmayan 6grenme giigliigii olan

cocuklar ii¢ temel alanda giigliik yasarlar (Korkmazlar, 2003).
2.3.6. Gorsel-Uzamsal Beceriler (Gorsel alg1 ve gorsel bellekte zayifhik)

Motor beceriler (Ince-kaba motor becerilerde zayiflik, denge, koordinasyon
sorunlar1) ve sosyal iletisim becerileri (S6zel olmayan mesajlar1 algilayamama,
degisikliklere uyum yapamama, sosyal yargilamada giiclik) cocuklarin yeni
durumlara adapte olabilmelerini bozar ve sosyal iligkilerde 6nemli giigliiklere neden
olur. Buna karsilik sézel kapasiteleri, okuma, anlama becerileri normal ya da
normalin {izerinde gelisim gosterir. Sosyal iligkilerde giicliik yasamalarinin en
onemli nedeni karsilarindaki kisinin yiliz ifadesi, jestleri, mimikleri gibi s6zel
olmayan mesajlarint dogru olarak algilayamamalaridir. Bu olgularin karsilikli sosyal
etkilesimleri 6nemli dlglide bozulur, c¢evreleri tarafindan “garip”, “farkl” tipler
olarak tanimlanir ve dislanirlar. Yeni durumlara ve degisikliklere uyum kapasiteleri
azdir ve bu durumlar kaygi ve panik yaratir (McDonald, 2002, Aktaran: Siiriicii,
2005).

So6zel olmayan 6grenme giigliigiine sahip bireylerin sergiledikleri davranig ve
ogrenme durumlart farkli seviyelerde olabilmektedir. Bazilarinda motor beceri
giicliikleri ve bedenin sag1 ve solunu dengesiz kullanimi, bazilarinda yazi yazma ve
matematiksel becerilerde giiclik on plandayken, bazilarinda ise sosyal iletisim

problemleri belirgindir (Snowling, 2005; Korkmazlar, 2007).
2.4. Ozel Ogrenme Giicliigii Olan Bireylerin Ozellikleri

Ozgiil o6grenme giicliigii goriilen bireylerde dikkat eksikligi, motor
koordinasyon, gorsel ve isitsel algi, organize ve problem c¢ozmede sorunlar
cogunlukla gériilmektedir (Kurdoglu, 2001). Ozgiil 6grenme giicliigiinde genel

olarak ortak goriilen 6zellikleri su sekilde siralamistir;
a) Zeka Diizeyleri normal ya da normalin lizerindedir.

b) Siirekli hareket halinde, kipir kipirdirlar. Hiperaktiftirler. Nadir olarak ¢ok

yavas hareket edenler goriiliir.
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c) Dikkatlerini toplamada giicliik yasarlar, dikkatleri kisa siirer ve kolay
dagilir. Yalnizca ilgilenmeleri gereken konuyla degil, etraftaki pek seyle ilgilenirler.

Konsantrasyon sorunlar1 yasarlar.

d) Motor koordinasyonlar1 zayiftir ve el-géz koordinasyonuna bagli islerde

basarisizlardir.

e) Gorsel ayrimsallagtrma yetenekleri zayiftir ve gorsel figiir-zemin ayirt
etmede giigliikk yasarlar. Harfleri karistirir, ters yazarlar ve harf, satir atlarlar. Gorsel

hafizalar1 ve uzaklik-derinlik boyut algilar1 diigiiktiir.

f) Isitsel ayrimlastrmada giiclik cekerler ve isittikleri bazi harfleri
karistirirlar. Isitsel kavramada zayif olduklari ig¢in yOnergeleri unuturlar ve

dinlemiyor gibi goriiniirler.

g) Gecikmis dil gelisimi, syntax giigliigii, artikiilasyon problemleri ve kendini

ifadede yetersizlik goriiliir.

h) Mekanda yonelme, yon bulmada gii¢liik yasarlar. Sag-sol ayirt etmede ve

mesafe tahmininde zorlanirlar.

1) Zamani karigtirirlar. Diin-bugiin, Once-sonra gibi kavramlar1 ve saati

ogrenmede zorlanirlar. Gecikmis dominans ve ¢apraz laterallesme goriiliir.
1) Yavas ve verimsiz c¢alisirlar.

J) Okumay1 sokememe, yavas ve hatali okuma, yazi hatalar1 ve yazida grafik

bozuklugu goriiliir. Matematik becerilerde giigliikler goriiliir.

k) Okuldaki basarisizlik, 6zgil 6grenme giicliigii olan cocuklarin ders
caligmasini ve 6grenmeye motivasyonunu olumsuz yonde etkiler. Cocugun yasamis
oldugu basarisizlik duygusu zamanla benlik saygismin ve 6zgiiveninin diismesine
neden olur. Bu nedenle siklikla tirnak yeme, eniirezis, davranis problemleri, arkadas
iliskilerinde problemlerle karakterize uyum problemleri eslik eder ve bu cocuklar

siklikla klinige sekonder belirtilerle bagvurur (Kurdoglu, 2001).
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2.5. Ozgiil Ogrenme Giicliigiiniin Goriilme Sikhg

Ozgiil 6grenme giigliigii, erkeklerde kizlara oranla daha yaygmdir ( 3/2
oraninda) (DSM-V, 2013). Pennington ve Smith’e gore dislektik anne babalarin
cocuklarinda okuma bozuklugu riskinin erkek cocuklarda % 30-40, kiz ¢ocuklarda
%17- 18 oraninda oldugunu saptanmistir. Bu oranlar normal popiilasyonda var olan
riskten 5-12 kat daha fazladir (Dogan, 2012). Buna ragmen yapilan bazi arastirmalara
gore OOG’de cinsiyet farkliliklarmin olmadig1 aksine erkeklerde kizlara oranla daha

siddetli ve kalic1 bir sekilde bulundugu gdzlenmistir (Ozat, 2010).
2.6. Ozgiil Ogrenme Giicliigiinii Belirlemede Kullanilan Testler

Ozgiil 6grenme giicliigii tanilama siirecinde problemlerin saptanmasina
yonelik olarak farkli alanlarda degerlendirme yapilmasii saglayan testler
uygulanmaktadir. Bunlar; WISC-R Zeka Testi, Standford—Binet Zeka Testi, Frostig
Gelisimsel Gorsel Algi Testi,Bender Gestalt Gorsel Motor Algir Testi, Peabody
Resim Kelime Testi, WRAT Genis Kapsaml1 Basar1 Testi, Goodenough — Insan Ciz
Testi, Harris Laterellesme Testi, Head Kendi Bedeninde Sag — Sol Tayini Testi,
Gesell Gelisim Figiirleri Testi, GISD Say1 Dizisi Testi, Hata analizleri (Informal)
Akademik Basar1 Degerlendirmesi (Dogan, 2012).

Ulkemizde 6grenme giigliigii olan bireylerin tanilanmasinda kullanilan
araclarla ilgili son yillarda cesitli calismalarin yapildigr sdylenebilir (Cakiroglu,
2017). Gelistirilen araclardan ilki Anasmifi Cocuklarina Yonelik Erken
Okuryazarlik Testi (EROT), bes yas ¢ocuklarinin erken okuryazarlik becerilerinin
degerlendirilmesine yonelik gecerlik ve giivenirlik calismalar1 gergeklestirilmis bir
testtir. EROT; alic1 dil, ifade edici dil, genel isimlendirme, islev bilgisi, harf bilgisi,
ses bilgisel farkindalik ve dinledigini anlama olmak iizere toplam yedi alt testten
olusmaktadir (Kargin, vd., 2015). Erken okuryazarlik becerilerini degerlendirmeye
yonelik bir diger calisma Mountain Shadows Fonolojik Farkindalik Olgeginin (MS-
PAS) Tiirk¢e’ye uyarlanmasi ¢alismasidir. Bu test, okul dncesi donem ¢ocuklarinin
ve birinci smif grencilerinin fonolojik farkindaliklarmi degerlendirmek amaciyla

olusturulmus bir ses siniflama ¢aligmasidir. MS-PAS, ayn1 ve farkl: sesleri siniflama
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calismalar iceren 20 maddelik dlgektir. Olcegin gegerlik ve giivenirlik caligmalar
sonucunda alt1 yas ¢ocuklarinin fonolojik farkindaliklarint belirlemede etkili oldugu

belirtilmistir (Biiyiiktaskapu, 2012).
2.7. Ogrenme Giicliigiiniin Nedenleri

Ozgiil d6grenme giicliigiiniin nedenleri net olarak bilinmemekle birlikte
arastirmalarin ortaya koydugu bazi gériisler vardir. Ozgiil 6grenme giicliigiine yol
actig1 disiliniilen kalitimsal, fizyolojik, dogum oncesi, dogum siras1 ve cevresel

etkenler asagidaki gibi siralanabilir;
1) Genetik faktorler,
2) Beyin hasari,

3) Kan uyusmazhigi, kizamikeik, annenin alkol kullanmasi, annenin yetersiz

beslenmesi,
4) Dogum esnasinda annenin oksijensiz kalmasi,
5) Dogum sirasinda annenin kullanmis oldugu ilaglar,
6) Dogumda kullanilan aletlerin verdigi zararlar,

7) Dogum sonrasinda beyinde meydana gelen hasar olusturan ¢arpmalar ve

zedelenmeler,
8) Alerjik durumlar,
9) Yetersiz beslenme,
10) Yakin akraba evliligi,

11) Kalitimla gegen ndrolojik rahatsizliklardir (MEB, 2007).
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2.8. Ogrenme Giicliigii Olan Bireylerin Fark Edilme Siireci

Ozel egitim siireci, yetersizliginden siiphe edilen bireyin fark edilmesiyle
baslar. Bu siire¢ gonderme oncesi siire¢ olarak da adlandirilabilir. Ozel dgrenme
giicliiklerinin erken belirtileri genel olarak ¢ocugun motor gelisiminde, isitsel ve
gorsel algisinda, dil ve konusma gelisiminde, dikkat becerilerinde gecikmeler ve
problemler olarak kendini gdstermektedir. Sekilleri, renkleri ve biiyiikliikleri farkli
olan nesneleri birbirinden ayirt etmede zorluklar, zaman kavramlarini anlamada
zorluk, zayif el-gdz koordinasyonu, hiperaktivite, bir sekle bakarak kopyalamada
zorluk, verilen isleri tamamlamada yavas olma, yoOnergeleri takip edememe,
isteklerini ifade etmede zorluk, bir fikir ve konu iizerinde takilma, unutkanlik,
diistinmeden hareket etme, hayal kiriklig1 yasadigi durumlar1 kabul edememe, akran
iliskilerinde problemler, arkadaslari ile oyunlar1 sirasinda asir1 tepkiler, uygunsuz

duygusal tepkiler izlenir (Diken, 2010).
2.9. Ogrenme Giicliigiinde Erken Tam

Ogrenme bozuklugu tanisi, bireysel olarak uygulanan standart testlerde,
kisinin kronolojik yasi, Olgiilen zekd dilizeyi ve aldigi egitim goz Oniinde
bulunduruldugunda, okuma, matematik ve yazili anlatimmin beklenenin 6nemli

Ol¢iide altinda olmasiyla konur (APA, 2000).

Ozgiil dgrenme giigliigii olan bireyin gelisimsel problemlerini, 6grenme
engellerini ve risk faktorlerini belirleyebilmek i¢in erken tanmin O6nemli oldugu
ifade edilmektedir (NJCLD, 2006). Bu nedenle tanilamanin iizerinde Onemle
durulmus ve cesitli modeller gelistirilmistir. Bunlar, geleneksel modeller (psiko-
egitimsel, noropsikolojik) ve alternatif modeller olarak ele alinmaktadir. Geleneksel
modellerden biri olan psiko-egitimsel degerlendirme ii¢ farkli asamadan
olugsmaktadir. Bu asamalarin ilkinde, cocuga IQ testi yapilir ve bu testin her pargasi
arasindaki tutarsizliklar ¢ocugun entelektiiel potansiyeli hakkinda 6nemli bilgi verir.
Ikinci asama, basari testleri bataryasini igerir ve bu asamada dgrencinin akademik
becerileri dlgiiliir. Ugiincii asama ise ¢ocugun yeteneklerini ve giicliiklerini belirleyen

bir ya da bir grup testten olusur (Silver, 2011, Aktaran: Dadandi, 2015).
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Ozgiil 6grenme giicliigii akademik yasantiyla dogrudan iliskili bir bozukluk
oldugu i¢in okuma, yazma ve matematik alanlarindaki gii¢liikler ancak okul
doneminde fark edilebilmektedir. Konusma ve motor becerilerde goriilen
bozukluklar, 6grenme giicliiklerine gore daha c¢abuk fark edildigi icin bu
bozukluklara sahip cocuklarin aileleri daha erken destek almaya yOnelmektedir.
Ancak okuma ve matematik alanlarmda goriilen 6grenme giigliiklerinin okul
doneminde fark edilmesi, ailelerin bu duruma yonelik daha ge¢ tedbirler almalarma
neden olabilmektedir (Deniz, M,E. ve ark., 2012). Ozel egitimde ilk belirleme
informal bir siirectir. Gozlem, goriisme, kontrol listesi, dl¢iit bagimli 6l¢tim araci gibi
informal degerlendirme araglar1 kullanilarak ger¢eklestirilir (Karkin, 2007). “Daha
yogun bir egitime gereksinimi olmayan bir §grencinin gereksiz yere degerlendirmeye
alinmasinm 6nlenmesi ve boylece dgrenciyi ayrintili degerlendirme siireci sonunda
ortaya cikabilecek etiketlemekten kurtarmak acisindan Onemli goriilen bu siireg

gonderme Oncesi siire¢ olarak tanimlanmaktadir (Sucuoglu ve Kargin, 2006).

Gonderme Oncesi siire¢, Ogrenciyi ayrintili degerlendirme i¢in Rehberlik
Arastrma Merkezlerine gondermeden once daha c¢ok smif Ogretmeninin egitim
yontemlerinde, materyallerinde, sinifin fiziksel ¢evresinin diizenlenmesinde,
amaglarda ve gerektiginde ev ddevlerinde uyarlamalar yapmasi ve d6grencinin genel
egitim siifinda egitim gérmesi/kalmasi i¢in yapilan ¢abalardir. Bu siirecin temel
amaci, daha yogun bir egitime gereksinimi olmayan bir 6grencinin gereksiz yere
degerlendirmeye alinmasini 6nlemek ve bdylece 6grenciyi ayrmntili degerlendirme
siireci sonunda ortaya c¢ikabilecek etiketlemeden kurtarmaktir (Kirk, Gallagher,
Anastasiow ve Coleman, 2006, Aktaran: Kargin, 2007).

Korkmazlar (2003), 6zel 6grenme giicliigli yasayan ¢ocuklara erken tani
konuldugunda, yasitlarina yetisebildiklerini ve gercek potansiyellerinin ortaya
¢ikarabildiklerini belirtir. Ozel 6grenme giicliigii agisindan okul &ncesi donemde;
zekast normal oldugu halde, konusma gelisiminde gecikme, asir1 hareketlilik,
algilama  kusurlari, dikkatsizlik, koordinasyon zayiflii olan c¢ocuklarin
degerlendirilmesinin erken tani ve degerlendirme agisindan 6nem tasidigini ifade

eder.
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2.10. Tiirkiye’de Ozgiil Ogrenme Giicliigiiniin Tanilanmasi

Tiirkiye’de 0zgiil 6grenme gii¢liigliniin tanilanmasinda, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin tanilanmasindaki usul ve esaslar izlenir. Bu siire¢ Milli Egitim
Bakanligi Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi’nin (2006) ilgili maddelerinde su
sekilde aciklanmistir: Ozel egitime ihtiyaci olan gocugun tamlanmasi ve egitsel
degerlendirme  yapilmasi  amaciyla  rehberlik  arastirma  merkezlerine
yonlendirilmesinde milli egitim miidiirlikleri, 6rgiin ve yaygimn egitim kurumlari,
saglik kuruluslari, iiniversiteler, Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumuna
bagli birimler ve yerel yonetim birimleri sorumlulugu paylasirlar. Tanilanmasi ve
egitsel degerlendirme yapilmasi istenen birey tibbi tanisini igeren saglik kurulu
raporu ve Ogrencinin okulu tarafindan diizenlenen bireysel gelisim raporu ile
rehberlik arastirma merkezlerine yonlendirilir. Rehberlik aragtirma merkezlerinde
olusturulan 6zel egitim degerlendirme kurulu tarafindan standart testler ve bireyin
Ozelliklerine uygun Olgme araglariyla Ogrencinin  tanilamast  ve egitsel

degerlendirmesi yapilir.

Tanilamada kullanilan 6lgme araglarinin yani sira bireyin saglik kurulu raporu
ile zihinsel, fiziksel, ruhsal, sosyal gelisim ozellikleri ve akademi disiplin
alanlarindaki yeterlilikleri, egitim performansi, ihtiyaci, egitim hizmetlerinden
yararlanma siiresi ve bireysel gelisim raporu da dikkate alnir. Egitsel degerlendirme
isleminin sonucunda 6zel egitim kurulu tarafindan 6grencinin akademik performansi
ve bireysel ozelliklerine gore egitim plani hazirlanir. Egitim planinda, bireyin tiim
gelisim ve akademik disiplin alanlarindaki performansi ile Oncelikli egitim
ihtiyaglarma gore belirlenen yillik amaglar yer alir. Milli Egitim Bakanligi 2008
yilinda “Ozel Ogrenme Giigliigii Destek Egitim Progranu™, 2009 yilinda ise
“Ozel Ogrenme Giigliigii Olan Bireyler Icin Performans Belirleme Formu”

hazirlamigtir (MEB, 2008; 2009).

Ancak bu caligmalarda gii¢liigii olan bireylerin tanilanmasina yonelik bir bilgi
yer almadigindan, Tiirkiye’de 6zgiil 6grenme gligliigli olan dgrencilerin tanilama
stirecinde kullanilabilecek uygun o6lgme araglarmm olmadig1 belirtilmektedir

(Melekoglu, 2010). Korkmazlar (1999) sorunun iyi tanimlanabilmesi i¢in dogru
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tanilamanin iizerinde durmus ve tani isleminde dort ayr1 degerlendirme siirecinden

bahsetmistir. Bunlar:

1) Psikiyatrik degerlendirme: Ozgiil 6grenme giicliigiine neden olabilecek

herhangi bir psikopatoloji olup olmadigini agiklamay1 amaglar.

2) Tibbi degerlendirme siireci: Bireylerin 6grenme yetenegini etkileyebilecegi

diistincesiyle saglik durumlarmin incelenmesidir.

3) Psiko-pedogojik degerlendirme siireci: Biligsel, akademik ve ndrolojik
degerlendirme islemlerini igermektedir. Zeka testleri, gorsel motor testleri,

gelisimsel algt testleriyle bireyin giiclii yanlar1 ve zayif yanlar1 ortaya konulur.

4) Ailenin degerlendirilmesi: Ebeveyn tutumlarinmn, beklentilerinin, aile i¢i
iletisimin ve sorunlarin 6grenme siireclerini etkileyip etkilemedigini arastirmayi

amagclar.

2.11. Rehberlik ve Arastirma Merkezlerinde Egitsel Degerlendirme ve

Tanilama

Bireyin egitsel degerlendirme ve tanilamasi rehberlik ve arastirma
merkezinde olusturulan 6zel egitim degerlendirme kurulu tarafindan nesnel, standart
testler ve bireyin 0zelliklerine uygun 6lgme araglariyla yapilir. Tanilamada bireyin;
tibbi degerlendirme raporu ile zihinsel, fiziksel, ruhsal, sosyal gelisim 6ykiisii, tiim
gelisim alanlarindaki 6zellikleri, akademik disiplin alanlarindaki yeterlilikleri,
egitim performansi, ihtiyaglari, egitim hizmetlerinden yararlanma siiresi ve bireysel
gelisim raporu dikkate almir. Egitsel degerlendirme ve tanilama; egitimin her tiir ve
kademesindeki gegisler ile bireylerin egitim performansi ve egitim ihtiyaglar1 dikkate
almarak veli ya da okulun/kurumun istegi {izerine gerektiginde tekrarlanir
(Yonetmelik, Madde 7). Egitsel degerlendirme ve tanilama sonucunda 6zel egitime
ihtiyac1 oldugu belirlenen bireyler icin Ozel Egitim Degerlendirme Kurul Raporu
hazirlanir. Bu rapor, 6zel 6zel egitim kurumlarindan egitim ve destek egitim hizmeti

alan 6grenciler i¢in her y1l yenilenir (Yonetmelik, Madde 7).
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Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeligi (2012) 8. Maddesinin birinci fikrasinda
egitsel tanilama ve degerlendirme siirecinde dikkat edilmesi gereken temel ilkeler su
sekilde belirtilmistir: Egitsel degerlendirme ve tanilama erken yasta yapilir. Egitsel
degerlendirme ve tanilama, bireyin tiim gelisim alanlarindaki 6zellikleri ve akademik
disiplin alanlarmdaki yeterlilikleri ile egitim ihtiyaglar1 birlikte degerlendirilerek
yapilir. Egitsel degerlendirme ve tanilama; fiziksel, sosyal ve psikolojik bakimdan
birey i¢in en uygun ortamda yapilir. Egitsel degerlendirme ve tanilama, bireyin
yetersizligine gore birden fazla yontem ve teknik ile uygun Olgme araglari
kullanilarak yapilir. Egitsel degerlendirme ve tanilama, bireyin egitim ihtiyaci1 ve
gelisimi dikkate alinarak gerektiginde tekrarlanir. Egitsel degerlendirme ve
tanilamada, bireyin 6grenme ortamlari ile yeterli ve yetersiz oldugu yonler birlikte
degerlendirilir. Egitsel degerlendirme ve tanilama siirecinde veli, okul ve uzmanlar
is birligi icinde calisirlar. Egitsel degerlendirme ve tanilama silirecinde ailenin ve
gerektiginde bireyin goriisii alinir.  Egitsel degerlendirme ve tanilama siireciyle ilgili
olarak birey ile ailenin gorlis ve onaylar1 alinmadan higbir agiklama yapilamaz.
Egitsel degerlendirme ve tanilama sonuclar1 sadece yasal ve egitimle ilgili kararlar

almak i¢in kullanilir (MEB, 2012, m.8).
2.12. Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu

31/05/2006 tarihli ve 26184 sayili “Ozel Egitim Hizmetleri Y&netmeligi”nin
19.Maddesi geregince egitsel degerlendirme ve tanilama hizmetlerini yiiriitmek tizere
RAM'larda 6zel egitim degerlendirme kurulu olusturulur. Ozel egitim degerlendirme

kurulu, RAM miidiirii ya da gorevlendirecegi bir miidiir yardimcisinin baskanliginda;
1) Ozel egitim hizmetleri boliim baskani,
2) Psikolojik 6l¢me araglarmni kullanabilen bir rehber 6gretmen,
3) Gorme, igitme ve zihinsel engelliler sinif 6gretmenlerinden bir 6gretmen,
4) Gezerek 6zel egitim gorevi yapan bir 6gretmen,

5) Bireyin velisi,
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6) Varsa, bir ¢ocuk gelisimi ve egitimcisinden olusur.

Ozel egitim degerlendirme kuruluna iiyelerin disinda gerektiginde; egitim
programcisi, odyolog, psikolog, psikometrist, sosyal ¢aligmaci, dil ve konugma
terapisti, fizyoterapist, uzman hekim gibi diger meslek elemanlarindan segilecek
birer kisi, ¢iraklik ve yaygm egitime gidecekler i¢in ilgili kurum temsileisi, 6zel
egitime ihtiyaci olan bireyin ¢alistigi kurumdaki is yeri temsilcisi kurula iiye olarak
katilabilir. Ozel egitim degerlendirme kurulunca, bilgilerine bagvurulmak iizere; dzel
egitime ihtiya¢ duyan bireyin smif ve alan 6gretmeni, sinif rehber 6gretmeni, kayith
oldugu okulun veya kurumun miidiirii, bagvuru yapan kurum temsilcisi, 6zel egitim
hizmetleri kurul iiyesi, tiniversitelerin ilgili bdlimlerinden 6gretim tiyesi ve sivil

toplum kurulusu temsilcisi ¢agrilabilir (Madde 19) .
2.12.1. Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu’nun Gérevleri

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi’'ne gére ozel egitim degerlendirme
kurulunun gorevleri sunlardir: Ozel egitime ihtiyaci olan bireyin egitsel
degerlendirme ve tanilamasini yapmak. Bireyin egitsel degerlendirme ve tanilanmasi
stirecinde bireyin ailesini ve/veya okulu/kurumu, gerektiginde tibbi degerlendirme ile
RAM'da yapilamamas1 durumunda psiko-sosyal degerlendirme i¢in ilgili kurum ve
kuruluglara yonlendirmek.  Egitsel degerlendirme ve tanilama sonucunu dikkate
alarak birey i¢in en az sinirlandirilmis egitim ortami ve 6zel egitim hizmetine iliskin
oneride bulunmak. Ozel egitime ihtiyac1 olan bireylerin egitim planlarmi
hazirlamak. Ihtiyaci olan bireyin alacagi destek egitimin tiiriine ve siiresine karar
vermek. Egitsel degerlendirme ve tanilamasi yapilan bireyler i¢in uygun egitim
ortami, alacagi destek egitim hizmeti ve egitim planimi igeren degerlendirme
sonuclarmi Ozel Egitim Degerlendirme Kurul Raporunu (Ek-3) diizenleyerek milli
egitim miidiirliiklerinin onaymna sunmak. Bireyin egitsel degerlendirme ve tanilama
sonuglari ile diger bilgi ve belgelerinin yer aldig1 6zel egitim degerlendirme dosyasi
olusturmak.  Ozel egitim hizmetleri kurulu tarafindan verilen yerlestirme karari
dogrultusunda ilgili okul veya kurum ile is birligi yaparak uygulamay: takip etmek.
Bireyin uygun yerlestirilmedigi durumlarda egitsel degerlendirme ve tanilamayi

tekrarlamak. Ozel egitim degerlendirme kurulu raporu dogrultusunda,
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yerlestirmenin yapildig1 okula/kuruma, 6zel egitime ihtiyaci olan bireylere, egitim
planmnin uygulanmasi ve destek egitim hizmetlerinin yiiriitiilmesinde goérev alanlara
ve aileye rehberlik etmek. Ailenin egitsel degerlendirme ve tanilama siirecine

katilimimi ve bilgilendirilmesini saglamak.
2.13. Egitsel Degerlendirme ve Tanllama Hizmetlerinde Sorumluluklar

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi; Milli Egitim Miidiirliikleri, 6rgiin ve
yaygm egitim kurumlari, saglik kuruluslari, iiniversiteler, Sosyal Hizmetler ve Cocuk
Esirgeme Kurumuna bagh birimler ve yerel yonetim birimleri 6zel egitime ihtiyact
olan bireylerin egitsel degerlendirme ve tanillanmasi amaciyla RAM’a
yonlendirilmesinde sorumlulugu paylasirlar” demektedir. MEB Ozel Egitim
Rehberlik ve Danisma Hizmetleri Genel Midiirliigii’ niin 2006 yil1 hizmet i¢i egitim
notlarma gore egitsel tanilamada kurum ve kisilere diisen sorumluluklar asagidaki

sekilde siralanmistir (Afyonkarahisar RAM, 2011).
2.13.1. Egitim Miidiirliiklerinin Sorumluluklari

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi (2006)’ya goére Milli Egitim
Miidiirliiklerinin sorumluluklar1 sunlardir: Ozel egitim degerlendirme kurullarmin
olusturulmasi ve ¢alisma ortammin saglanmasi. Kurulun sekretarya hizmetlerinin
desteklenmesi. Kurul kayitlarinin tutulmasi ile ilgili bilgi iletisim sistemini

gerceklestirmek.
2.13.2. Rehberlik ve Arastirma Merkezlerinin Sorumluluklar

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi (2006)’ya gore Rehberlik Arastirma

Merkezlerinin sorumluluklari sunlardir:

1) Bireyin egitsel tanilamasini,
2) Bireyin yoneltme raporunu,
3) Bireyin 6zel egitim ihtiyac1 ile ilgili egitim planlamasini,

4) Kurula sunulmak tizere bireyin 6zel egitim degerlendirme dosyasini,
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5) Kurul kararlarinin diizenli olarak tutulmasini,

6) Egitsel tanilama ve degerlendirme talebine yonelik yapilan bagvurular

icin randevu sistemini gerceklestirmek.
2.13.3. Ozel Egitim Degerlendirme Kurulu’nun Sorumluluklar

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi (2006)’ya gore; Ozel Egitim

Degerlendirme Kurulunun sorumluluklar1 sunlardir:
Bireyin 6zel egitim degerlendirme dosyasinda yer alan;

1) Egitsel tanilama ve degerlendirme sonucunda diizenlenen yoneltme

raporlarini,

2) Ozel egitim hizmetine iliskin egitim ve rehberlik planlama ve dnerilerini,
3) Bireyin almasi gereken 6zel egitim hizmetine gore egitim planlamasimni,
4) Ailenin bilgilendirilmesi ve kurula katilimmz,

5) Tereddiit edilen durumlarda gerekli gordiigii ilgili kisi ve meslek

elemaninin kurula katilimini gergeklestirmek.
2.13.4.0zel Egitim Kurumlarinin Sorumluluklar

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi (2006)’ya gére Ozel Egitim

Kurumlarmin sorumluluklar1 sunlardir:
Ozel egitim hizmeti verdikleri bireyler icin;

1) Diizenledikleri egitim programinin bitimine 1 ay kala aileyi uyararak
egitsel degerlendirmesinin yapilmasi i¢in dosyasinin bulundugu RAM’a
yonlendirilmesini, Egitsel degerlendirmesinin yenilenmesi amaciyla
RAM’a gelecek bireyler i¢in, verilen egitim sonucu geldigi nokta ve
gereksinimlerini igeren ayrintili bireysel gelisim raporu ile bir sonraki

egitim planmin hazirlanmasini,
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2) Kurum tarafindan hazirlanan “Bireysel Gelisim Raporu” ve “Egitim
Plan1”> m1 rehberlik ve arastirma merkezine gizliligini koruyarak

ulastirilmasinin saglanmasi.
2.13.5.0kullarin Sorumluluklar

Ozel Egitim Hizmetleri Y6netmeligi (2006)’ya gore Okullarin sorumluluklar:

sunlardir:
1) Milli Egitim Bakanligina bagl her tiir ve derecedeki okullar;

2) Gelisim sorunlar1 ile ilgili olarak rehberlik ve arastirma merkezinde
egitsel tanillama ve degerlendirilmesini isteyecekleri ogrenci igin

“gonderme Oncesi raporu” nun diizenlenmesi,

3) Gonderme Oncesi raporunun kapali bir zarf ile gizlilik i¢ginde RAM’ a

ulastirilmast,

4) 11 Ozel Egitim Hizmetleri Kurulunun kararlarmin uygulanmasmi ve

onerilen 6zel egitim programinin gergeklestirilmesi.
2.13.6. Velilerin Sorumluluklar

Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeligi (2006)° ya gore Ozel Egitim

Degerlendirme Kurulunun sorumluluklar1 sunlardir:
1) Bireyin gelisiminin bir biitlin olarak degerlendirilmesi i¢in aile;

2) Egitsel Tamlama Izleme ve Degerlendirme Ekibine bireyle ilgili gerekli

bilgi ve belgeleri sunma,

3) Egitsel Tanilama izleme ve Degerlendirme Ekibi ile Ozel Egitim
Degerlendirme Kurulunun ¢aligma davetine ve egitsel degerlendirmeye

katilma,

4) Egitsel tanilama ve degerlendirme i¢in verilen randevulara uyma

konularinda sorumlu davranacaktir (Afyonkarahisar RAM, 2011).
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UCUNCU BOLUM
YONTEM
3.1. Arastirma Yontemi

Arastirma nitel aragtrma yOntemiyle desenlenmistir. Rehberlik Arastirma
Merkezlerinde gérevli personelin Ozel Ogrenme Giicliigiinii tanilama konusundaki
yasadiklar1 giicliikleri belirleme de Nitel Arastirma Yonteminden Goriisme Y dntemi

icerisinde yer alan Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Teknigi kullanilmustir.
3.2. Arastirma Modeli

Rehberlik Arastrma Merkezlerinde gorevli personelin Ozel Ogrenme
Gligliigiinii tanilama konusundaki yasadiklar1 giicliikleri  belirleme de Nitel
Arastirma Yonteminden Goriisme YOntemi igerisinde yer alan Yart Yapilandirilmig
Gortisme Teknigi kullanilmistir. Yart yapilandirilmis goériismelerde, bir dizi soru
sorulur (Kircaali Iftar, 2004). Bu tiir goriismelerde arastirmaci, sorular1 sorarken
gorlismenin yapildig: kisiye gerektiginde ek aciklamalar yaparak cevaplarm ayrintili
verilmesini saglayabilir (Gay, 1996, Akt.: Acar, 2000). Bu tip goriismelerde
gorlismeci ve goriisiilen arasinda goriisiilenin yanitlarina dayali olarak konuyu
derinlemesine inceleme, agma ve tartimsa ortami yaratilabilir (Cavkaytar, 2002).
Yar1 yapilandirilmig goriisme teknigi ile aragtirmaci, katilimcilarin duygularindaki
bilgileri daha derin bir bi¢imde alabilmesi i¢in bu teknigi kullanmay1 tercih etmistir.
Yar1 yapilandirilmis goriisme ile arastirmaci, daha Onceden gelistirmis oldugu
sorular1 sorarak ve bu sorulara bagli kalarak goriigme esnasinda yeni sorular
yoneltebilmekte ve daha detayli bilgiler edinebilmektedir (Y1ildirim ve Simsek, 2013;
Karasar, 2014: 168). Arastirmaci, Yar: Yapilandirilmis Goriisme Teknigi ile Ozel
Ogrenme Giicliigii olan dgrencileri tanmlamada Rehberlik Arastirma Merkezlerinde
gorevli personelin yasadiklar1 giicliikler ile ilgili goriisleri aldiktan sonra goriisleri

betimsel olarak analiz edilmistir.
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3.3. Cahsma Grubu

Claigma grubunu 2018-2019 Egitim-Ogretim yilinda Konya ili smirlari
icerisinde bulunan Rehberlik Arastrma Merkezleri’'nde gorevli personeller
olusturmustur. Arastirmaci, Konya’da bulunan tiim Rehberlik Arastirma
Merkezleriyle iletisime gecerek tanilama siirecinde sorumlu olan personel bilgilerini
almistir. Bu personel listesi arasindan tesadiifi 6rnekleme yontemiyle se¢ilen goniilli
30 Ogretmen ile goriisme yapmistir. Asagidaki tabloda arastirmaya katilan

ogretmenlerin demografik 6zellikleri verilmistir.

Tablo-1: Goriisme Yapilan Ogretmenlerin Demografik Ozellikleri

Degiskenler f %
Cinsiyet Kadm 14 46
Erkek 16 54
Egitim Durumu Lisans 24 80
Yiiksek Lisans 6 20
Bransi Ozel Egitim Ogretmeni 18 60
Psikolojik Danigmanlik ve Rehberlik 12 40

Toplam 30 100

Tablo-1 de goriildiigli lizere arastirmaya 14 bayan 16 erkek Ogretmen,24
lisans mezunu 6 yiiksek lisans mezunu ve 18 o6zel egitim 6gretmeni 12 rehber

Ogretmen katilmistir.
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3.4. Veri Toplama Araclan

Nitel arastirmada goriisme, veri toplama araglarindandir. Goriigmenin birgok
tiirii ve kullanimi vardir. Goriismenin en ¢ok bilinen tiirii bireysel, yiiz yiize, s6z alig
verisi seklinde yapilan goriismedir, genellikle iki kisi arasinda gergeklesir ve biri
digerinden bilgi almayr hedefler (Uzuner, 1999). Patton (1987), ii¢ tiir goriisme
yaklasgimindan s6z eder: sohbet tarzi goriisme, goriisme formu yaklagimi ve
standartlastirilmis acik uglu goriisme tarzi (Yildirmm ve Simsek, 2008). Bazi
kaynaklarda da bu ii¢ goriisme ¢esidi yapilandirilmig goriisme, yari yapilandirilmis
goriisme ve yapilandirilmamis goriisme olarak ele alinmaktadir (Merriam, 2013).
Arastrmanin  verilerinin toplanmasinda yar1 yapilandirilmis goriisme teknigi

kullanilmastir.

Arastrmada, alan yazin taramasmma dayali olarak kuramsal c¢ergeve
olusturulmus ve goriisme formunun yapilandirilmasi i¢in 3 d6gretmenle pilot goriigme
yapilmugtir. Pilot goriismenin ardindan aragtirmaci tarafindan hazirlanan goriisme
formu, gecerlik sorunlarinin giderilmesi agisindan uzman goriisii i¢in danismana
sunulmustur. Uzman goriisii dogrultusunda goriisme formunda gerekli diizenlemeler
yapildiktan sonra forma son sekil verilmistir. Pilot uygulama esnasinda goriisiilen
Ogretmenler, arastrmanin ¢alisma grubuna dahil edilmemigstir. Goriisme formu 2
bdliimden olugmaktadir. Birinci boliimde dgretmenlere iliskin kisisel bilgiler, ikinci

boliimde ise goriigme sorular1 yer almaktadir.

3.4.1. Ozel Ogrenme Giicliigii Olan Bireylerin Tamilama Siirecinde
Karsilasilan Giicliiklerle ilgili Rehberlik Arastirma Merkezi Personelinin

Goriislerinin Incelenmesi Yar Yapilandirilmis Goriisme Formu

Bu formun igerigindeki sorularin gelistirilmesinde alanda c¢alisan
Ogretmenler, akademisyenler ve Olgme degerlendirme uzmanlarinin goriislerine
bagvurulmustur. Arastirmaci, yart yapilandirilmis goriisme formu hazirlandiktan
sonra alanda caligan ii¢c 6gretmenle pilot calisma yapmustir. Pilot ¢caligmalardan elde

edilen veriler 1s18inda, arastirmaci ve danmigmanin goriislerinden sonra goriisme
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formuna son hali verilmistir. Tablo 2’de Yar1 Yapilandirilmis Gorlisme Formu

gelistirilirken yapilan ¢caligmalar agamali olarak verilmistir.

Tablo-2: Yar1 Yapilandirimis Gériisme Formu Gelistirmede Izlenen

Asamalar

Asama 1. Ik olarak Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Formu alanda yapilmus
aragtirmalar  ve  kaynaklar  incelenerek  taslak  formu
olusturulmustur.

Asama 2. Sorularin olusturulmasinda arastirmact ve danisman bir araya
gelerek Yar1 Yapilandirilmig Goriisme Formunun gelistirilmesine
devam edilmistir.

Asama 3. Goriisme formunun gelistirilmesine alanda g¢alisan {i¢ 6gretmen,

bir akademisyen ve bir 6lgme degerlendirme uzmaninin goriisleri

alinarak form sekillendirilmistir.

Asama 4. Alanda c¢alisan iic Ogretmenle pilot calisma yapmistir. Pilot
calismadan alinan veriler aragtrmact ve danmigsmanla birlikte

tartigilmstir.

Asama 5. Arastirmact ve Danismanin goriisleri ile Yart Yapilandirilmig
Goriisme Formuna  son  hali  verilerek  uygulama

gerceklestirilmistir.

Asama 6. Uygulama sonrasi elde edilen veriler, Betimsel olarak Analiz

edilmistir.

3.5. Verilerin Toplanmasi

Veriler nitel arastirmalarda veri toplama yontemlerinden biri olan yar1
yapilandirilmis goriisme teknigi ile toplanmistir. Veriler toplanmadan 6nce goriisme
yapilacak personelin idaresinden izin almmustir. Goniilliillik esasina dayali tesadiifi
ornekleme yontemiyle segilen 30 RAM personelinin her biri ile ayri ayr1 uygun
zamanlara randevu almarak goriisme tarihleri belirlenmis ve belirlenen tarihlerde

kendi kurumlarinda goriismeler gerceklestirilmistir. Goriismelere baglamadan 6nce



37

katilimcilara arasgtrmanm amaci, gizliligi konularinda agiklayict bilgiler verilmistir.
Ayrica, katilimcilara goriisme siirecinde verdikleri bilgilerin gizli kalacagi, elde
edilen bilgilerin bu arastrmanin disinda baska bir amagla kesinlikle
kullanilmayacagi, arastirma sonuglarmi yazarken goriisiilen bireylerin isimlerinin
degil onlar i¢in belirlenen kod isimlerin kullanilacag: belirtilmistir. Katilimcilara
sorularm arastirmaci tarafindan sorulacagi ancak; istenirse sorunun tekrar
okunabilecegi ve sorular yeterince acik degilse, agiklama yapilabilecegi arastirmaci
tarafindan aktarilmistir. Goriisme sirasinda katilimeilara sorulmak tiizere dnceden
hazirlanan sorular sunulmustur, goriismelerin tiimii arastirmaci tarafindan yiiz yiize
gerceklestirilmis ve katilimcilarin kimse tarafindan rahatsiz edilmemesi saglanmastir.
Goniillii olarak goriismeye katilan Ogretmenlerle goriigmeler sessiz ortamlarda,
karsilikl1 olarak soru-cevap seklinde yapilmistir. Ogretmenlerin verdikleri cevaplar

arastirmaci tarafindan kayit edilmistir. Goriismeler ortalama yarim saat stirmiistiir.
3.6. Verilerin Analizi

Arastrmanin bu asamasinda, (Ozel Ogrenme Giicliigii Olan Bireylerin
Tamlama Siirecinde Karsilasilan Giigliiklerle Ilgili Rehberlik Arastirma Merkezi
Personelinin Gériislerinin Incelenmesi) ‘Yar1 Yapilandirilmis Goriisme Teknigi’ ile
elde edilen veriler nitel veri analizi yontemlerinden Betimsel Analiz teknigi ile analiz
edilmigtir. Betimsel analizde, goriisiilen ya da gdzlenen bireylerin goriislerini ¢arpici
bir bicimde yansitmak amaciyla dogrudan alintilara sik sik yer verilir. Bu tiir
analizde amag, elde edilen bulgular1 diizenlenmis ve yorumlanmig bir bigimde
betimlemektir. Daha sonra yapilan betimlemeler ac¢iklanir ve yorumlanir, neden-
sonug iliskileri irdelenir ve bir takim sonuglara ulasilir. Ortaya ¢ikan temalarin
iliskilendirilmesi, anlamlandirilmas: ve ileriye yonelik tahminlerde bulunulmas: da,
aragtirmacmin yapacagl yorumlarin boyutlar1 arasinda yer alabilir (Yildirim ve

Simsek, 2008).

Yildrim ve Simgek’e gore (2013: 256) Betimsel Analizler dort asamada

gerceklestirilir. Bunlar;

1) Betimsel Analiz i¢in bir ¢erceve olusturma,
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2) Tematik cergeveye gore verilerin islenmesi,
3) Bulgularin tanimlanmasi,
4) Bulgularin yorumlanmas1’dir.

Betimsel Analizlere baglarken arastirma sorularindan ve goériismede yer alan
boyutlardan yola ¢ikarak veri analizi i¢in bir ¢erceve olusturulmustur. Goriismeye
katilan otuz katilimcinin her birinin verdigi cevaplar tek tek ele alinarak

incelenmistir.
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DORDUNCU BOLUM
BULGULAR
4. Bulgular

Bu arastirmada Ozel Ogrenme Giigliigii olan bireylerin tanilama siirecinde
karsilagilan giigliiklerle ilgili Rehberlik Arastirma Merkezi personelinin goriisleri
incelenmistir. Rehberlik Arastirma Merkezi personelinin goriislerini belirlemek i¢in
‘Yar1 Yapilandirilmig Gortigme Teknigi® ile elde edilen veriler nitel veri analizi
yontemlerinden Betimsel Analiz teknigi ile analiz edilmistir. Bu bdliimde veri
toplama araglar ile elde edilen bulgular, verilerin analizi, bulgular1 ve bulgulara

iliskin yorumlar yer almaktadir.

4.1. Ozel Ogrenme Giicliigii Olan Cocuklarin Tamlanmasi Siirecinde

Kullanilmakta Olan Ol¢me Araclarina Yonelik Goriisler

Gorilisme yapilan 6gretmenlerin yarisindan fazlasi (18: % 60) 6zgiil 6grenme
giicliigli yasayan ¢ocuklarin smif dgretmenleri, rehber 0gretmeni veya ailenin bir
problem olduguna dair gozlemleri ile 6grencilerin RAM’a ve Saglik Kurulusuna
yonlendirilmesi ile tanilama siirecinin basladigin1 belirtmislerdir. Egitsel tani ve
degerlendirmelerde RAM’da kullanilan 6lgme araci olarak Leither Uluslararasi
Performans Testi (Bireyin kavram bilgisi, sayr kavrami, siniflama becerisi, iliski
kurma becerilerini 0lgme), Performans Belirleme Formu (Bireyin akademik,
davranigsal ya da fiziksel Ozelliklerini belirleme), Frostig Gorsel Algi Testi ve
Bender-Gestalt Gorsel Motor Algt Testi (Géz-motor koordinasyonu, sekil-zemin
aymrmi, sekil sabitligi, mekan konum algisi, mekan iligkilerinin algis1 alanlarinda
gelisim alanlarini tarama), kullandiklarin1 belirtmigler. Asagida bu durumu yansitan

Ogretmen goriislerinden kesitler sunulmustur.

‘Leiter Uluslararasi Performans Olgegi, Performans Belirleme Formu,
Bender-Gestalt Gérsel Motor Algr Testi, Frostig Gorsel Algi Testi, Performans

Belirleme Olgegi kullaniyoruz. Bu testlerle ile mevcut durumu belirleyebiliyoruz.
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Testlerin kismen yeterli oldugunu, 6n tanilama yapmanin belki de tibbi tanilama i¢in

bir yol gésterici oldugu kanaatindeyim’ (Ogretmen, 3).

“Ozel Ogrenme Giicliigii icin Ram’ larda yeterli él¢gme aract ve uygulayici
yvok. Kullanilan testler dogrudan ogrenme giicliigiinii 6l¢meye yonelik degil, tek

boyutunu dlcen ve égrenme giicliigii ile ilgili ipucu veren testlerdir” (Ogretmen, 5).

“Saghk Raporu, Performans Belirleme Formu, Leiter Uluslararasi
Performans Olcegi kullaniliyor. Dogrudan égrenme giicliigii ve grenme giicliigiiniin
alani ile ilgili gozlem ve él¢iim yapabilecek bir test veya materyal bulunmadigindan
eldeki mevcut olgme araglart kazamimlar: belirlemede, akademik 6l¢mede yeterli

OOG 'nii 6l¢mede kismen yeterli oldugunu diistiniiyorum”’(Ogretmen, 9).

Goriisme yapilan 6gretmenlerin bir kismi (7: % 23) 6zgiil 6grenme giicliiglinii
tanilamada kullandiklar1 testin sadece performans degerlendirme formu oldugunu,
siphe olusan durumlarda On tanilama yapmadan saglik kuruluslarma sevk
edildiginden, kurumlarinda bu testlerin egitimini alan herhangi bir uzman
bulunmadigindan tanilamada giiclilk cekip, performans degerlendirme formunun
yetersiz oldugundan bahsetmiglerdir. Asagida bu durumu yansitan Ogretmen

goriislerinden kesitler sunulmustur.

“Kullanilan  performans belirleme formlarinin  6grenme  giicliigiinii
belirlemede yetersiz oldugunu diigiiniiyorum ayrica RAM’lara yetki verilmemesi

isimizi daha da zorlastirtyor” (Ogretmen, 13).

“Performans Belirleme Olgegi ile mevcut durumu belirleyebiliyoruz. Ozel

Osrenme Giicliigii icin Ram larda 6l¢me aract bulunmamaktadir”( Ogretmen, 18).

“Dogrudan ogrenme gii¢liigii ve 6grenme giicliigiiniin alam ile ilgili gézlem
ve ol¢iim yapabilecek bir test veya materyal bulunmadigindan eldeki mevcut 6l¢me

araclart kismen yeterli” (Ogretmen, 11).

Goriisme yapilan 6gretmenlerin bir kismi da (5: % 16) 6grenme giicligi
siiphesi olan bireylere yonelik RAM’larda 6-16 yas arasi ¢ocuklar icin yapilan

yaklasik 1.5 saat siiren, kendi iginde iki ana bdliime ayrilan (sozel zeka bolimleri ve
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performans zeka boliimleri) Wisc-R kullanildigint belirtmistir. Asagida bu durumu

yansitan Ogretmen goriiglerinden kesit sunulmustur.

“Biz WISC-R kullaniyoruz. Su an WISC-R ogrenme giicliigii, disleksi gibi
olast bir problemi bu testin yorumlanmasi esnasinda tespit eden elimizdeki en iyi
ol¢me araci, fakat sorun su ki 6zgiil ogrenme giigliigiinii tanilamada bu testin yeterli
oldugunu diigiinsem de Wisc-R gibi zeka testleri ¢cok uzun stiriiyor. Bizim i¢in daha
kisa siirede daha fazla ogrenciyi tanmilama imkani saglayan test yada batarya

gelistirilmesine ihtiyacimiz var” (Ogretmen, 4).

4.2. Yapillan Tibbi Tanilama Egitsel Degerlendirmeyi Ne Derece
Etkiledigine Yonelik Goriisler

Goriisme yapilan 6gretmenlerin cogunlugu (27: % 90) Ogrenme giicliikleri
duygusal, davranissal, sosyal problemlerle, en ¢ok da dikkat sorunlari ile birliktelik
gosterebileceginden OOG nin kapsamli tarama testleriyle belirlenmesinin giivenilir
bir yaklasim sergiledigini ifade etmislerdir. Ozgiil 6grenme gii¢liigiiniin hayat boyu
siiren, tedavisi bireysel farkliliklar iceren bir hastalik oldugunu belirtmislerdir.
Ulkemizde bu bireylerin hekim tanismin almasmm uygun egitim programimin
olusturulmasi ve ek baska psikiyatrik tanilarm gozden kagirilmamasi ve tedavisinin
saglanmasi uzun donemde bireylerin hayat kalitesini iyi yonde etkileyecegi i¢in tibbi
tanilama egitsel tanilamay1 6nemli derecede etkiledigini ifade etmislerdir. Goriisme
yapilan 6gretmenlerin birkagi da tibbi tanilamanin egitsel tanilamayla bir paralellik
gostermesi gerektigini kimi zaman RAM’larda yapmus olduklar testlerde Ozgiil
Ogrenme Giigliigii ¢ikan bir bireyin saglik raporunda tezathk gosterdigini ve de
RAM’larda yapilan testlerin, aile ve d6gretmen goriisiinii de i¢cinde barindirdig: i¢in
cogu zaman daha saglikli kararlar verebildiklerini ifade ettiler. Asagida bu durumu

yansitan 6gretmen goriiglerinden kesitler sunulmustur.

“Ogrenme Giicliigii tamisint RAM’da koyamadigimiz icin tibbi tamilama
olduk¢a onemlidir. Tibbi tanilama yapilmadan RAM’a basvuran é6grencinin saglik

kurulusuna yonlendirilerek tanilamanin yapilmast istenmektedir” (Ogretmen, 15).
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“Tibbi tamilama yapildiktan sonra, egitsel tanilama siirecinde fazla sorun
vasamiyorum. Egitsel Tami Tibbi Tanminin ws1ginda konmaktadir. Zihinsel tani disinda
ogrenciye RAM larda hastaneden bagimsiz bir tani konulamamaktadir” (Ogretmen,

25).

“Soyle ki Cok etkiledigini diigiinmiiyorum... Cok defa tbbi tanilama egitsel
tanilamadan farkl olabiliyor. RAM’da yapilan testler ve okuldan gelen bilgiler
¢ocugun gercek performansini yansitmada daha etkili. Sadece yol gosterici olmakla
birlikte her zaman egitsel tanilamayla paralel gitmemektedir. Tibbi tanilamanin

egitsel tanilama igin kanaati dogrulayici rolde olmalidir” (Ogretmen, ).

“Ozgiil 6grenme giicliigii hem tanilama hem de 6grenme giicliigii yasayan
¢ocuklara verilecek egitim acgisindan uzmanlik gerektiren bir alan. Tanilama
konusunda doktorlarin yeterli bilgiye sahip olmadigini diisiiniiyorum. Cok defa gelen
tbbi raporlarda hem 6grenme giicliigii tanisi hem de zihinsel yetersizlik tanisi ayni

anda bulunabiliyor” (Ogretmen, 11).

4.3. Veliden ve Okuldan Gelen Bilgilerin Tanilama Siirecine Etkisine

Yonelik Goriisler

Goriisme yapilan dgretmenlerin cogunlugu (24: % 80), OOG’ne sahip olan
bireyler akademik olarak basarisiz olduklar1 ve kendilerinden beklenen diizeyde
performans gosteremedikleri i¢in anne-babalarin anksiyete seviyelerinin yiiksek
oldugunu, bireyin durumunu kabul etmediklerini, 6zgiil 6grenme gii¢liigii hakkinda
bir bilgi donanimina sahip olmadiklar1 i¢in ¢ocuklarmin iizerinde endiselerinin artmis
olmasindan kaynakli olumsuz davranig sergiledigini belirtmislerdir. Buna dayali
olarak, aile birey hakkinda istenilen bilgiyi carpitarak ya da eksik bilgiler sunarak
tanilama siirecini olumsuz etkileyebildigini ifade etmislerdir. Gorligme yapilan
ogretmenlerin bir kismi ise (6: % 20) veliden alinan bilgilerin bireyin performansini
belirlemede yol gsterici oldugunu, velinin Ozgiil Ogrenme Giigliigii hakkinda sahip
oldugu bilgi donaminin performans alimini1 kolaylastirdigini ifade etmislerdir.

Asagida bu durumu yansitan 6gretmen goriiglerinden kesitler sunulmustur.
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“Veliler ¢ocukla ilgili olumsuz bilgiler vermek istemiyor. Yanls bilgi
verdiginden verilen bilgiler objektif olmamaktadir. Bazi veliler ¢ocugu oldugundan

daha iyi yada daha kétii gésterme egilimine yoneliyor” (Ogretmen, 2).

“Ogrenci ile ilgili yeterli bilgiye sahip olmamasi, sorulan sorulara yetersiz
veya gergegi yansitmayan cevaplar vermesi, ogrencinin okul yasantist ile ilgili
gozlem ve bilgisinin bulunmamasi, ogrenci ile ilgili aile kaynakli bilgi elde

edilmesini engelleyici bir durumdur” (Ogretmen, 16).

“Bakimiz...Eger veli egitimli ve farkinda bir veli ise yarali ve nokta atist

yardimlarda bulunuyorlar” (Ogretmen, 13).

“Cocugu incelemeye aldigimiz bazi durumlarda birey kendini ifade etmekte
sorun yastyor ve bu durumda velinin bilgisine basvurmak kaginilmaz oluyor velinin

objektif bilgi vermesi isimizi kolaylastiriyor” (Ogretmen, 27).

Goriisme yapilan 6gretmenlerin bir kismi1 (16: % 53) okuldan gelen bilgilerin
Ozgiil Ogrenme Giigliigiinii tanlamada oldukga etkili oldugunu, 6grencinin yetersiz
oldugu alan belirlenip bu konuda incelenmesinin talep edilmesinin tanilamayi
kolaylastiric1 etkenler arasinda oldugunu belirtmislerdir. Ogrenme ve Ogretme
ortammin dogrudan gbzlemi oOgrenci davramiglarinin siirekli olarak godzlenip
kaydedilmesinin, 6grencinin akademik alanlarda islevde bulunma diizeyi ve
toplumsal davraniglarda yeterlilikleri konusunda 6n bilgi vermesinin Snemini
belirtmiglerdir. Goriisme yapilan dgretmenlerin bir kismu ise (14: % 47), Ozgiil
Ogrenme Giigliigii hususunda okuldan gelen bilgi formlarin yeterli olmadigmi ve
formlarin gelisi giizel dolduruldugunu belirtmislerdir. Smif 6gretmenlerinin 6zel
ogrenme gligliiklerini degerlendirmeye yonelik bilgi eksiklikleri ve degerlendirmeyi
zorlagtiracak kavram-olgu yanilgilarmin oldugu kendilerine ifade ettiklerini
belirtmiglerdir. Asagida bu durumu yansitan Ogretmen goriislerinden kesitler

sunulmustur.

“Okul ¢ocugun kendisini daha rahat ve giivende hissettigi bir ortam olmasi
ve okulda ogrencinin uzun siire ve sistematik bir sekilde gozlemlenmesi imkani

oldugundan okuldan gelen bilgiler onemlidir. Dogrudan tanmilama amagli
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kullanilmasa da, incelemenin hangi yénde yapilmast ve nelere dikkat edilmesi

gerektigi konusunda bilgi kaynagi olmaktadir” (Ogretmen, 4).

“Ogrenme ve Ogretme ortamimn dogrudan gézlemi ogrenci davramislarinin
stirekli olarak gozlenip kaydedilmesi, ogrencinin akademik alanlarda iglevde
bulunma diizeyi ve toplumsal davranmiglarda yeterlilikleri konusunda  o6n bilgi

vermesi konusundaki onemlidi” (Ogretmen, 10).

“Hocam.. Soyle soyleyim. Okuldan gelen bilgiler yetersiz. Ogretmenler RAM
a yonlendirme formunu usulen dolduruyor bu durumda etkisi de ona gore oluyor.
EeE bakildigi zaman 6grenci ile en ¢ok vakit gegiren kim? Aile ve sinif ogretmeni...
Dolaywsiyla okuldan gelen form ne kadar ayrintili doldurulmus olursa tanilama

siirecini o kadar olumlu etkileyecektir’’ (Ogretmen, 6)

4.4. Uygulanan Testler Sirasinda Ogrencinin Hazirbulunusluk

Durumunun Tanilama Siirecine Etkisine Yonelik Goriisler

Goriisme yapilan dgretmenlerin ¢ogunlugu (28: % 93) tanilama esnasinda
Ogrencinin kendini gilivende hissetmesinin, cevresel etkenlerin (ses, 1s1k, v.b.)
Ogrenciyi etkilemesi, kaygi seviyesinin yiiksek olmasinin, egitsel tanilamasi
yapilirken degerlendirmenin ayri bir ortamda ayri1 bir odada olmasinin egitsel
degerlendirmenin saglikli yapilmasmi etkiledigini ifade etmislerdir. Asagida bu

durumu yansitan 6gretmen goriislerinden kesitler sunulmustur.

“...Hazirbulunuslugu olmayan ogrencilerin tanilama asamasinda hig
konusmadigr yada isteksiz cevap verdigi gozlemlenmistir. Bu durum tanilama
stirecini olumsuz etkilemektedir. Kimi zaman da ayni odada iki 6grenciyi incelemeye
almis oluyoruz ee tabi birbirlerinden etkilendikleri icin tamilamada ogrencinin

gosterdigi performansta kendini oldugundan daha az ifade edebiliyor’’ (Ogretmen,

1)

“Ogrencinin hazir bulunuslugunun yiiksek olmas teste dikkatini daha kolay
vogunlastirmasini, iletisime ag¢ik olmasini, el-géz koordinasyonunu daha kolay

saglamasini, algisimn daha acik olmasini saglamaktadir’” (Ogretmen, 18)
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“Ogrenciyle teste alinmadan once iletisim kurulmasi hazirbulunuglugunu
artirici ¢alismalar etkili olmaktadir ¢linkii 6grencinin yabanci kisilere karst olan ice

doniik tavirlar performansini oldugundan diisiik cikabilio’’ (Ogretmen, 29).

4.5. Ogrenme Giicliigiine Yonelik Yapilan Degerlendirmenin

Raporlastirnlmasi Siiresinde Karsilasilan Giigliiklere Yonelik Goriisler

Goriisme yapilan 6gretmenlerden ¢ogunlugu (26: % 87), raporlastirmada
sistem bazinda herhangi bir sorun yasamadiklarmi fakat 6zgiil 6grenme gii¢liigiinii
tanilamada saglik raporlarma bagh kaldiklarmi, RAM’larm tanilamayr kendi
biinyelerinde yapabilmelerini ve RAM’lara 6zgiil 6grenme giigliigii tanisin1 koyma
acisindan yetki verilmesi gerektigini ifade etmislerdir. Ayrica 20/02/2019 tarih ve
30692 sayili resmi gazetede yaymlanan ‘cocuklar icin Ozel gereksinimli
degerlendirmesi’ COZGER hakkinda yOnetmelik uyarmnca saglik kurulu
raporlarinda 0zgiill 6grenme glicliiliigii tanis1 skolastik becerilerde karma tip
bozukluk olarak adlandirilirken 6zel egitim degerlendirme kurul raporlarinda halen
o0zel Ogrenme giigliigii olarak isimlendirilmekte, bu durumda bireylerin
etiketlenmesine ve tanilamanin standartlastirilmasinda farkliliklara yol agtigini
belirtmiglerdir. Asagida bu durumu yansitan Ogretmen goriislerinden kesitler

sunulmustur.

‘Sistem  agisindan  raporlama  siirecinde  herhangi  bir  problemle
karstlasmiyoruz fakat raporlastirmada Saghk Kurulu raporuna bagimli kaliyoruz
bizi bu kadar saf disi birakmalarina anlam veremiyorum. RAM lara 6zgiil ogrenme

giicliigiinii tanilamada yetki verilmesini isterdim’ (Ogretmen, 12)

“...Rapor formatimin ifadeleri kisitlamasi ve sinirlandirmasi, farkli egitim
kurumlarinda raporun dogru anlasilamamast ve ogrenme giicliigii ¢ogu zaman

zihinsel yetersizlik ile karistirilabiliyo’ (Ogretmen, 2).
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4.6. Personelin Ogrenme Giicliigiinii Tamlama Siirecinde Mesleki
Acidan Kendilerini Yeterli Gormeleri, Mesleki Yeterliligi Artirmak Icin
Yapilabileceklere Yonelik Goriisler

Goriisme yapilan 6gretmenlerin ¢ogunlugu (20: % 67) 6zel 6grenme giicliigii
olan Ogrencilerin tanilama siirecinde mesleki acidan kendilerini yeterli
bulmadiklarini, bireyin 6zel Ogrenme giicligli tanist almasi ve giligliiklerinin
giderilmesi konusunda gerekli ¢caligmalar yapilmasmin 6gretmenin bakis agisi ve
bilgisinin dogrudan ve dolayl olarak etkiledigini, bu konuda egitim seminerlerine
ihtiya¢ duyduklarini ifade etmislerdir. Goriigmeye katilan 6gretmenlerin bir kismi ise
(10: % 33) kendilerini kismen yeterli bulduklarini, inceleme yaparken kullanilan veri
toplama, 6lgme araglarinin yetersiz oldugunu, bu konuda hizmet i¢i egitimlerin sinirl
oldugunu kendilerinde Olgcme araglariyla tanmilama yapmada yeterli bilgilerinin
bulunmadiklarindan bahsettiler. Asagida bu durumu yansitan 6gretmen goriislerinden

kesitler sunulmustur.

‘Hocam...Kendimi bu konuda yeterli gérmiiyorum. Bu konuda egitimimin
yetersiz oldugunu diigiiniiyorum. Meslekte olmus 10.senem. Universitede aldigim
egitimi unuttum. Giincelleyin bizi.. Baksoyle.. Ozgiil ogrenme giicliigii saglk
raporuyla gelmis velinin sorularini yanitlayamiyorum soyle ki hafif diizey zihin

engelli bir bireyden farki var mi die sorsan valla diisiiniiriim..” (Ogretmen, 14).

‘Kismen yeterli goriiyorum. Clinkii ogrenme giicliigii ile ilgili inceleme
vaparken kullanilan veri toplama, ol¢me araglarinin yetersiz oldugunu, kendimde de

bilgi eksiklikleri oldugunu diisiiniiyorum’ (Ogretmen, 23).

Goriisme yapilan Ozel Egitim Ogretmenlerinin bir kismi ise tanilama yapmak
icin RAM personelinin tamamina egitim imkani sunmadiklarini, 6zgiil 6grenme
giicliigline sahip ve diger engel gruplarini taramadaki Olgme araglar1 egitimini
psikolojik danigman ve rehber Ogretmenlerin yararlandigini, bununla ilgili bir
diizenleme yapilmasi gerektigini ifade ettiler. Asagida bu durumu yansitan 6gretmen

goriislerinden kesit sunulmustur.
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‘....0zel Egitim Ogretmeni olarak herhangi bir test yapamamaktayiz
(Osrenme giicliigii icin) Ogrenciye tami koymak icin kendimi yeterli gormiiyorum.
RAM personeli olarak test egitimi konusunda egitimlerden yararlanamamaktayiz.
Buda bizi teorikte yeterli yaparken uygulama konusunda yetersiz kilmaktadir’

(Osretmen, 21).

Goriisme yapilan 6gretmenlerin ¢cogunlugu ( 25: % 83) mesleki yeterliligi
artirmak i¢in hizmet i¢i egitimlerin artirilip seminer, konferans gibi kendilerini
yeterli hissedip ileriye gotiirecegine inandig1 hizmet i¢i egitimlere gidecek yollarin
acilmasmi ve test ve Olgme araclarinin egitiminin yalnizca rehber dgretmenlerine
sunulan ayricaliktan ¢ikarilip RAM personelinin 6zel egitim dgretmenlerini de isin
icine dahil edilmesi gerektigini belirtmiglerdir. Ayrica RAM personelinin online
egitim seminerleriyle desteklenmeli, erken tan1 ve erken egitimin Onemini dikkat
cekerek, yetkililer tarafindan 6grencilerin vaktinde fark edilmesi ve gerekli onlem ve
miidahalelerin yapilmasi amaci ile okullarda taramalar yapilmasmin onemini
belirtmiglerdir. Asagida bu durumu yansitan Ogretmen goriislerinden kesitler

sunulmustur.

..... Bu konuyla ilgili hizmet i¢i egitimlerin faydali olacagin diistiniiyorum.
(Ozel 6grenme giicliigiinii 6lcmeye yonelik testler ile ilgili egitimler) ve de kendimizi
glincellememiz adina ¢ok degerli buluyorum... Her yil bir arastirma ya da proje
konusu belirlenip biitiin RAM larin bu konu hakkinda ¢alismasi tesvik edilmelidir’
(Osretmen, 24).

‘Online egitim seminerlerinin yardimct olabilir bide RAM’da c¢alisan
personelin tamamina tanilama icin gerekli test ve olgme araglart 6gretilmelidir’

(Osretmen, 12).

‘....Benim onerim su.. Erken tanmi ve erken egitimin Oonemini dikkat
cekerek, yetkililer tarafindan o6grencilerimizin vaktinde fark edilmesi ve gerekli
onlem ve miidahalelerin yapilmast amact ile okullarimizda taramalar yapilmasi
onerilebilinir ve de Rehberlik Arastirma Merkezinde c¢alisan personel, MEB ve

tiniversiteler ile isbirligine gidilerek uzmanlar tarafindan hizmet ici egitim
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programlart ile desteklenmesi bizim icin 6nem arz ediyor’ (Ogretmen, 9).

‘Size gozden kagirilan bi konudan bahsedicem zorunlu hizmet bolgelerinde
her okulda rehber 6gretmeni bulunmuyor onemli olan bi konuda bu okullara hizmet
gotiiriilmesi...demem o ki.. bizim RAM olarak yapmamiz gereken bir iste rehber
ogretmeni olmayan okullarda sinif ve brang ogretmenlerine bizler tarafindan egitim

seminerleri diizenlenmesi..."" (Ogretmen, 6).

4.7. Ozel Ogrenme Giicliigiinii Tamlama Hakkinda Daha Once Alinmus

Olan Egitimlere Yonelik Goriisler

Goriisme yapilan dgretmenlerin cogunlugu (26: % 86), OOG tanilamasinda
almis oldugu egitimler smirlilik gostermekte olup yine aragtrmaya katilan
Ogretmenlerin bir kismi tanilamada higbir egitim almadiklarini ifade etmislerdir.

Asagida bu durumu yansitan 6gretmen goriiglerinden kesitler sunulmustur.

‘Universiteyi ka¢ senesinde bitirdigimi unuttum ama hatirladigi o ki lisans
egitim swrasinda ogrenme giicliigii dersi aldim. Haricinde herhangi bir egitim

seminerine dahi katilmadim’ (Ogretmen, 7).

‘Aldigim egitim Leiter Uluslararasi Performans olgegi uygulayici egitimi,

Bender-Gestalt Gorsel Motor Algi Testi uygulayici egitimi aldim’ (Ogretmen, 19).
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BESINCIi BOLUM
TARTISMA

Bu arastirmanm amaci; Rehberlik Arastirma Merkezinde gorevli personelin
Ozel Ogrenme Giigliigii olan bireylerin tanilama siirecinde karsilastiklar1 giicliiklerle
ilgili goriislerinin incelenmesidir. Bu amag gercevesinde elde edilen bulgulardan yola
cikarak yapilan tartisma alt problemlere gore sunulmustur. Aragtirmanin alt
problemlerinin ¢oziimiine yonelik elde edilen bulgular ve literatiirde yapilan

calismalarin sonuclar1 dikkate alinarak tartigilmistir.

5.1. Ozel Ogrenme Giicliigii Olan Cocuklarin Tamlanmasi Siirecinde

Kullanilmakta Olan Ol¢me Araclar

RAM Personelinin goriislerine basvurulan konulardan biri Ozel Ogrenme
Gligliigii olan bireylerin tanilama siirecinde kullanilan 6lgme araglarma yonelik
goriigleriydi. Gorlisme yapilan personelin yarisindan fazlasi Egitsel tam1 ve
degerlendirmelerde RAM’da kullanilan 6lgme araci olarak Leither Uluslararasi
Performans Testi (Bireyin kavram bilgisi, sayr kavrami, siniflama becerisi, iliski
kurma becerilerini 0lgme), Performans Belirleme Formu (Bireyin akademik,
davranigsal ya da fiziksel Ozelliklerini belirleme), Frostig Gorsel Algi Testi ve
Bender-Gestalt Gorsel Motor Algt Testi (G6z-motor koordinasyonu, sekil-zemin
aymrimi, sekil sabitligi, mekan konum algisi, mekan iligkilerinin algis1 alanlarinda
gelisim alanlarin1  tarama), kullandiklarimi  belirtmigler. Goriisme yapilan
ogretmenlerin bir kismi 6zgiil 6grenme giicliigiinii tanilamada kullandiklar1 testin
sadece performans degerlendirme formu oldugunu, siiphe olusan durumlarda 6n
tanilama yapmadan saglik kuruluslarina sevk edildiginden, kurumlarinda bu testlerin
egitimini alan herhangi bir uzman bulunmadigindan tanilamada giicliik c¢ekip,
performans degerlendirme formunun yetersiz oldugunu belirtmislerdir. Bu bulgulara
bakildiginda RAM Personelinin 6grenme giicliigii olan ¢ocuklar1 tanilama stirecinde
kullanilan 6lgme araglart ve Ogrenme giicliigli konusunda yeterli bilgilerinin
olmadigi, kullanilmakta olan Olgme araclarinda O0grenme giicliiglinii tanilamada

yetersiz oldugu sonugclari ¢ikarilabilir.
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5.2. Tibbi Tanilama ve Egitsel Degerlendirme

RAM Personelinin goriislerine basvurulan konulardan bir digeri de tibbi
tanilamanin egitsel degerlendirmeyi ne derece etkiledigi ile ilgili gorisleriydi.
Goriisme yapilan personelin neredeyse tamamma yakm Ogrenme giicliikleri
duygusal, davranissal, sosyal problemlerle, en ¢ok da dikkat sorunlari ile birliktelik
gosterebileceginden OOG nin kapsamli tarama testleriyle belirlenmesinin giivenilir
bir yaklasim sergiledigini ve Ozgiil 6grenme giicliigiiniin hayat boyu siiren, tedavisi
bireysel farkliliklar igeren bir hastalik oldugunu belirtmislerdir. Ulkemizde bu
bireylerin hekim tanisinin almasinin uygun egitim programinin olusturulmasi ve ek
baska psikiyatrik tanilarin gozden kagirilmamasi, tedavisinin saglanmasit uzun
donemde bireylerin hayat kalitesini iyi yonde etkileyecegi i¢in tibbi tanilama egitsel
tanilamay1 6nemli derecede etkiledigini ifade etmislerdir. Tibbi tanilamanin egitsel
tanilamayla bir paralellik gostermesi gerektigini  belirtmislerdir. Bu bulgulara
bakildiginda Tibbi tanilamanm egitsel taniy1 dnemli derecede etkiledigi ve tibbi tani
ile egitsel tanmin paralellik gostermesinin giivenilir sonuglar ortaya ¢ikardigi

sonugclari ¢ikarilabilir.
5.3. Veliden ve Okuldan Gelen Bilgilerin Tanilama Siirecine Etkisi

RAM Personelinin  goriislerine basvurulan konulardan bir digeri ise
degerlendirme siirecinde ¢ocukla ilgili veliden ve okuldan alinan bilgilerin tanilama
siirecine etkisi ile ilgili goriisleriydi. Gériisme yapilan personelin ¢ogunlugu OOG ne
sahip olan bireyler akademik olarak basarisiz olduklar1 ve kendilerinden beklenen
diizeyde performans gosteremedikleri i¢in anne-babalarin anksiyete seviyelerinin
yiiksek oldugunu, bireyin durumunu kabul etmediklerini, 6zgiil 6grenme giicligi
hakkinda bir bilgi donanimima sahip olmadiklar1 i¢in cocuklarinimn {izerinde
endiselerinin artmig olmasindan kaynakli olumsuz davranis sergiledigini ve buna
dayali olarak, aile birey hakkinda istenilen bilgiyi carpitarak ya da eksik bilgiler
sunarak tanilama siirecini olumsuz etkileyebildigini belirtmislerdir. Goriisme yapilan
ogretmenlerin bir kismi ise veliden alman bilgilerin bireyin performansini
belirlemede yol gsterici oldugunu, velinin Ozgiil Ogrenme Giigliigii hakkinda sahip

oldugu bilgi donaminin performans alimmni kolaylastirdigini ifade etmislerdir. Bu
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bulgulara bakildiginda ailelerin ¢ocuklarmin etiketlenmesini istemedikleri, c¢evre
baski ve bilgi yetersizliginden kaynakli ¢ocuklartyla ilgili dogru bilgiler vermekten
kagindiklari, bilingli ailelerin ise g¢ocuklar1 ile ilgili dogru bilgiler vermelerinin
egitsel degerlendirme siirecinin daha saglikli yapilmasma olumlu etkisinin oldugu

sonucu ¢ikarilabilir.

Goriisme yapilan personelin bir kismi okuldan gelen bilgilerin Ozgiil
Ogrenme Giigliigiinii tanilamada oldukga etkili oldugunu, égrencinin yetersiz oldugu
alan belirlenip bu konuda incelenmesinin talep edilmesinin tanilamay1 kolaylastirici
etkenler arasinda oldugunu belirtmislerdir. Ogrenme ve 6gretme ortaminin dogrudan
gozlemi 6grenci davraniglarmin siirekli olarak gozlenip kaydedilmesinin, 6§rencinin
akademik alanlarda islevde bulunma diizeyi ve toplumsal davranislarda yeterlilikleri
konusunda ©n bilgi vermesinin Onemini belirtmiglerdir. Gorlisme yapilan
dgretmenlerin bir kismi ise, Ozgiil Ogrenme Giigliigii hususunda okuldan gelen bilgi
formlarin yeterli olmadigin1 ve formlarm gelisi giizel dolduruldugunu belirtmislerdir.
Smif O6gretmenlerinin 6zel 6grenme giicliiklerini degerlendirmeye yonelik bilgi
eksiklikleri ve degerlendirmeyi zorlastiracak kavram-olgu yanilgilarmin oldugu
kendilerine ifade ettiklerini belirtmigslerdir. Bu bulgulara bakildiginda 6gretmenlerin
cocukla smif ortaminda daha fazla vakit ge¢irmesinden kaynakli uzun siireli gozlem
yapabildikleri i¢in 6gretmen goriislerinin egitsel degerlendirme siirecine dgretmen
goriislerinin oldukga etkili oldugu fakat 6gretmenlerin 6zel 6grenme giicligii ile ilgili

bilgi yetersizliklerinden kaynakli sikintilar yasanabildigi sonuglari ¢ikarilabilir.

5.4. Uygulanan Testler Sirasinda Ogrencinin Hazirbulunusluk

Durumunun Tanilama Siirecine EtKisi

RAM Personelinin goriiglerine basvurulan konulardan bir digeri egitsel
degerlendirme sirasinda 6grencinin hazirbulunusluk durumunun siirece etkisi ile
ilgili goriisleriydi. Goriisme yapilan personelin tamamina yakini tanilama esnasinda
Ogrencinin kendini gilivende hissetmesinin, cevresel etkenlerin (ses, 1s1k, v.b.)
Ogrenciyi etkilemesi, kaygi seviyesinin yiiksek olmasmnin, egitsel tanilamasi
yapilirken degerlendirmenin ayri bir ortamda ayri1 bir odada olmasinin egitsel

degerlendirmenin saglikli yapilmasmni etkiledigini belirtmislerdir. Bu bulgulara
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bakildiginda Ogrencinin egitsel degerlendirme swasindaki hazirbulunusluk

durumunun tanilama siirecini tamamuyla etkiledigi sonucu ¢ikarilabilir.

5.5. Ogrenme Giicliigiine Yoénelik Yapilan Degerlendirmenin

Raporlastirnlmasi Siiresinde Karsilasilan Giicliikler

RAM Personelinin goriislerine basvurulan konulardan bir digeri ise yapilan
egitsel degerlendirmenin raporlastirilmast siirecinde karsilagilan giigliiklerle ilgili
gorlisleriydi. Gorlisme yapilan personelin ¢ogunlugu, raporlastirmada  sistem
bazinda herhangi bir sorun yasamadiklarini fakat 6zgiil 6grenme giicligiinii
tanillamada saglik raporlarma bagh kaldiklarmi, RAM’larm tanilamayr kendi
biinyelerinde yapabilmelerini ve RAM’lara 6zgiil 6grenme gligliigii tanisin1 koyma
acisindan yetki verilmesi gerektigini belirtmislerdir. Bu bulgulara bakildiginda Ram
personelinin raporlastirma siirecinde sistemsel hatalar digsinda karsilastiklart bir
giiclik olmadig1 fakat 6zel 6grenme giigligli tanis1 koymada tibbi taniya baglh
kalinmamast gerektigi bu konuda Ram’lara yetki verilmesi gerektigi sonucu

cikarilabilir.
5.6. Ogrenme Giicliigiinii Tanilama Siirecinde Mesleki Acidan Yeterlilik

Goriisme yapilan personelin  cogunlugu 6zel Ogrenme glicliigli olan
Ogrencilerin tanilama siirecinde mesleki agidan kendilerini yeterli bulmadiklarini,
bireyin 6zel 6grenme giicliigii tanis1 almasi ve glicliiklerinin giderilmesi konusunda
gerekli caligmalar yapilmasmin 0gretmenin bakis agisi ve bilgisinin dogrudan ve
dolayli olarak etkiledigini, bu konuda egitim seminerlerine ihtiya¢ duyduklarmi
belirtmislerdir. Goriismeye yapilan personelin bir kismi kendilerini kismen yeterli
bulduklarmi, inceleme yaparken kullanilan veri toplama, dlgme araglarinin yetersiz
oldugunu, bu konuda hizmet i¢i egitimlerin smirli oldugunu kendilerinde 6lgme
araclariyla tanilama yapmada yeterli bilgilerinin bulunmadiklarin belirtmislerdir.
Goriisme yapilan personelin bir kismi ise mesleki yeterliligi artirmak i¢in hizmet igi
egitimlerin artirilip seminer, konferans gibi kendilerini yeterli hissedip ileriye
gotiirecegine inandig1 hizmet ici egitimlere gidecek yollarin agilmasini ve test ve

Olgme araglarinin egitiminin yalnizca rehber 6gretmenlerine sunulan ayricaliktan
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cikarilip RAM personelinin 6zel egitim dgretmenlerini de isin i¢ine dahil edilmesi
gerektigini belirtmislerdir. Ayrica RAM personelinin online egitim seminerleriyle
desteklenmeli, erken tam1 ve erken egitimin Onemini dikkat g¢ekerek, yetkililer
tarafindan 6grencilerin vaktinde fark edilmesi ve gerekli 6nlem ve miidahalelerin
yapilmas1 amaci ile okullarda taramalar yapilmasinin 6nemini belirtmislerdir. Bu
bulgulara bakildiginda egitsel degerlendirme yapan personelin 6zel Ogrenme
giicliigiinii tanilama siirecinde yasadiklar1 giicliikleri gidermek daha saglikli ve dogru
tanilama yapabilmek icin bilgi eksikliklerinin giderilmesi, mesleki yeterliliklerinin
artirtlmas1 ve mesleki gelisimleri agisindan gerekli giincellemeleri saglayabilmeleri

icin hizmet i¢i egitimlere ihtiya¢ duyduklar1 sonucu ¢ikarilabilir.

5.7. Ozel Ogrenme Giicliigiinii Tanmilama Hakkinda Daha Once Almis
Oldugunuz Egitimler

Goriisme yapilan dgretmenlerin cogunlugu, OOG tanilamasinda almis oldugu
egitimler sinirlilik géstermekte olup yine aragtirmaya katilan 6gretmenlerin bir kismi
tanilamada hicbir egitim almadiklarini ifade etmiglerdir. Bu bulgulara bakildiginda
ozel 6grenme glicliiglinii tanillama konusunda Ram personelinin yeterli egitimi

almadig1 bu konuda donanim eksikliklerinin oldugu sonucu ¢ikarilabilir.
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ALTINCI BOLUM
SONUCLAR VE ONERILER
6.1. Sonuclar

Bu arastirmada; Rehberlik Arastrma Merkezinde gorevli personelin Ozel
Ogrenme Giicliigii olan bireylerin tanilama siirecinde karsilastiklar1 giicliiklerle ilgili
goriigleri incelenmistir. Bu dogrultuda toplanan verilerin analizi sonucunda elde
edilen bulgulara ve yorumlara dayali olarak elde edilen sonuglar asagida

sunulmustur.

1) Ozel 6grenme giicliigiinii tanilama ve kullamlan &lgme araglar1 konusunda
Ram personelinin yeterli egitimi almadigi bu konuda bilgi ve donanim eksikliklerinin
oldugu ve mesleki yeterliliklerinin artirilmast ve mesleki gelisimleri agisindan
gerekli glincellemeleri saglayabilmeleri i¢in hizmet i¢i egitimlere ihtiya¢ duyduklari

sonuclari elde edilmistir.

2) Egitsel degerlendirmede kullanilmakta olan 6lgme araglarmin 6grenme

giicliiglinii tanilamada niteliksel olarak yetersiz oldugu sonucu elde edilmistir.

3) T1ibbi tan1lamanin egitsel tanty1 6nemli derecede etkiledigi ve tibbi tani ile
egitsel taninin paralellik géstermesinin giivenilir sonuglar ortaya ¢ikardigi sonuglari

elde dilmistir.

4) Ailelerin ¢ocuklarmin etiketlenmesini istemedikleri, ¢cevre baski ve bilgi
yetersizliginden kaynakli ¢cocuklariyla ilgili dogru bilgiler vermekten ka¢idiklar1 ve
bilingli ailelerin ise c¢ocuklar1 ile ilgili dogru bilgiler vermelerinin egitsel
degerlendirme siirecinin daha saglikli yapilmasma olumlu etkisinin oldugu sonuglar1

elde edilmistir.

5) Ogretmenlerin cocukla smif ortaminda daha fazla vakit gecirmesinden
kaynakli uzun siireli gozlem yapabildikleri i¢in O6gretmen goriislerinin egitsel

degerlendirme siirecine Ogretmen gorlslerinin  oldukga etkili oldugu fakat
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Ogretmenlerin 6zel 6grenme giicliig ile ilgili bilgi yetersizliklerinden kaynakli

sikintilar yasandig1 sonuglari elde edilmistir.

6) Ogrencinin egitsel degerlendirme sirasindaki hazirbulunusluk durumu

tanilama siirecini tamamuyla etkiledigi sonucu elde edilmistir.

7) Ram personelinin raporlastirma siirecinde sistemsel hatalar diginda
karsilastiklar1 bir gilicliik olmadig: fakat 6zel 6grenme gii¢liigii tanist koymada tibbi
taniya bagh kalmmamasi gerektigi bu konuda Ram’lara yetki verilmesi gerektigi

sonuclari elde edilmistir.
6.2. Oneriler

Bu bolimde aragtrmanm sonuglar1 dogrultusunda getirilen Oneriler,
uygulamaya yonelik ve yapilacak olan ileri arastirmalara yonelik Oneriler olmak

iizere asagida sunulmustur.

1) MEB (2023) Egitim Vizyonu Ozel Egitim hedefleri dogrultusunda konuyla
ilgili uzmanlarin 6grenme giigliigii olan bireyler, 6zel 6grenme giicliigiinii kapsamli
tanilayacak ve tanilama siirecinde kullanilan Olgme araclar1 ile ilgili RAM
personeline hizmet i¢i egitimler, seminerler diizenlenebilir. Ozel Ogrenme Giicliigii
ile ilgili farkindalik ve bilginin artirilmas: uluslararas: ve ulusal diizeydeki STK’lar

ve kurumlarla ortak ¢aligmalar 6zendirilerek RAM’larin aktif olmasi saglanabilir.

2) Degerlendirme formlarmin ozellikle de 6grenme giigligli olan
bireylerin tanilanmasinda kullanilan formlarin niteliksel olarak yetersiz oldugu
ve bu icerigin Universiteler, MEB ve RAM’in birlikte yer aldigi projelerle
gelistirilebilir. Standart bir materyalin olmamast o an degerlendirme yaparken
degerlendirmeyi yapan kisinin o an i¢in kullandig1 materyale goére sonucun
degisebildiginden tanilamanin kisiye gore farklilasabilecegi kanisin1 ortadan
kaldirmak igin 6zel 6grenme giicliigiinii tanillamada kullanilmak {izere Bakanlik
diizeyinde materyallerin standardizasyonuna yonelik galigmalar yapilabilir. Ozgiil

ogrenme gilicliigiiniin alt 6zel alanlar1 ile ilgili bilgi saglayacak, daha kisa siirede daha
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cok bireyin tanilamasimin yapilacagi dl¢iim ve gozlem imkani veren 6lgme araglari

gelistirebilir.

3) Saglik Bakanlig1 ve MEB tanilamay1 yapan personel, ve tanilama siirecinin
tiim paydaslar1 ortakliginda Tibbi Tanilama ve Egitsel Tanilama konusunda protokol

hazirlanarak, gerekli is birligi igerisinde ortak hareket edilmesi saglanabilir.

4) Saghk Bakanligi, Yerel Yonetimler, STK’lar, Universiteler ve MEB
isbirligi ile Aile Danismanlari, Aile Hekimlikleri, Ogretmenler ve RAM Personeli
araciliklartyla is birligi igerisinde aile farkindaliklarinin arttirilmasma yonelik

calismalar ve egitimler (kitapgik hazirlama, tanitict video yaymlama) diizenlenebilir.

5) Ozel 6grenme giicliigii olan ve diger yetersizlik tiirlerine sahip bireylerin
ozellikleri hakkinda 6gretmenlere hizmet ici egitimler diizenlenebilir. Ozel egitime
ihtiyaci olan, tan1 alan ¢cocugun smif ve brans 6gretmenlerine 6grenciye karsi nasil
bir yaklasim sergileyecekleri, 6gretim metodlarmdan hangilerini uygulayacaklar1 ve
smif ortammi nasil diizenleyecekleri konusunda egitim verilmesi saglanmalidir.
Ogrenme giicliigii olan ¢ocugun, yasamla uyumlu, doyumlu ve basarili iliskiler
kurabilmesi i¢in ¢ocuklarin okullarindaki idareci, 6gretmenler ve akran gruplarina
gotiiriilebilecek yardim hizmetleri hazirlanabilir. Miidahale programlar: biitiinsel bir
bakis agisiyla ele almarak bu tiir programlara akran gruplarinin dahil edilerek

cocugun duygusal ve sosyal acidan desteklenmesi saglanabilir.

6) Okullarda gorev yapan smif 6gretmenleri ile rehber 6gretmenlere gerekli
egitimler verilerek, Egitsel degerlendirme i¢cin RAM’lara yonlendirilecek 6grencilere
tanilamaya gondermeden oOnce gerekli hazirlik ve bilgilendirmenin yapilarak

hazirbulunusluk diizeyini yeterli seviyeye getirilmesi saglanabilir.

7) Egitsel Degerlendirme konusunda RAM personeline yeterli donanima
sahip olabilecekleri gerekli egitimler verilerek, tanilama konusunda tam yetki verilip

RAM’larm aktifliginin ve islevselliginin artirilmasi saglanabilir.
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6.3. Ileri Arastirmalar icin Oneriler

1) Bu calismaya benzer bir c¢alismanin tiim Tiirkiye’deki RAM’larla ve
tanilama siirecinde yer alan diger paydaslarin da (aileler, dgretmenler, doktorlar)
goriislerinin aldig1 ¢alismalarin gergeklestirilmesi var olan duruma biitiinciil bir bakis

acis1 ile bakilmasini saglayabilir.

2) Ozel Ogrenme Giigliigii olan dgrenciler icin, okullarda okul ydnetimi,
ogretmenler, akranlar ve aile destekli egitim ve uygulamalar hazirlanarak sonuglar1

arastirilabilir.
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EKLER

EK-1 Ozel Ogrenme Giigliigii Olan Bireylerin Tanilama Siirecinde
Karsilasilan  Giigliiklerle 1lgili Rehberlik Arastirma Merkezi Personelinin

Goriislerinin Incelenmesi (Personel Anketi)

EK-2 OZGECMIS
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Ek-1

Ozel Ogrenme Giicliigii Olan Bireylerin Tanillama Siirecinde
Karsilasilan Giicliiklerle ilgili Rehberlik Arastirma Merkezi Personelinin

Goriislerinin Incelenmesi
(Personel Anketi)
Saym Egitimci;

Asagida Ozel Ogrenme Giigliigii olan bireylerin tanilama siireglerinde
karsilagilan  gligliiklerin  degerlendirilmesine yonelik sorular bulunmaktadir.
Vereceginiz her cevap bilimsel ¢aligmamiza 151k tutacaktir. Bu bilgiler kesinlikle

arastirmacida kalacak ve higbir sekilde amacinin diginda kullanilmayacaktir.

Ilginiz ve katkilariniz i¢in simdiden ¢ok tesekkiir ederim.

Zeliha KUZGUN

Yiiksek Lisans Ogrencisi

BIiRINCi BOLUM

Genel Bilgiler

2.Cinsiyetiniz: ( )E ( )K

3.Egitim Durumunuz: ( ) On Lisans ( ) Lisans ( ) Yiiksek Lisans ( )

Doktora ve st
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IKINCI BOLUM
Rehberlik Arastirma Merkezinde ¢alisan bir 8gretmen olarak Ozel Ogrenme

Gligliigii olan c¢ocuklarin tanilamasi ve degerlendirmesi siirecinde karsilagilan

giicliikler nelerdir?
Neden? Neden Degil?

1) Ozel 6grenme giicliigii olan ¢ocuklarin tanilanmasi siirecinde kullanmakta

oldugunuz 6lgme araglari nelerdir?

2) Yapilan tibbi tanilama egitsel degerlendirmeyi ne derece etkilemektedir?

3) Veliden ve Okuldan gelen bilgilerin tanilama siirecine etkisi nasildir?

4) Uygulanan testler sirasinda 6grencinin hazirbulunusluk durumunun tanilama

surecine etkisi nasil olmaktadir?

5) Ogrenme giicliigiine yonelik yapilan degerlendirmenin raporlastiriimasi

stiresinde karsilasilan giicliikler nelerdir?

6) Kendinizi 6grenme giicliigiinii tanilama silirecinde mesleki agidan yeterli

goriiyor musunuz? Mesleki yeterliligi artirmak i¢in neler yapilabilir?

7) Ogrenme giicliigiine yonelik daha 6nce almis oldugunuz egitimler nelerdir?
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