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OZET
Yiiksek Lisans Tezi

Hamza YILDIZ

YEMINLI MALI MUSAVIRLIK MESLEGI'NIN GELiSiMi, BUGUNKDU
KONUMU, UYGULAMA ALANLARI - ORNEKLER-

Damsman - Prof. Dr. MUAMMER ERDOGAN
1998 - SAYFA : 70

Jiiri - Prof. Dr. MUAMMER ERDOGAN

Bu ¢alismanin amaci, "Yeminli Mali Miisavirlik Mesleginin Gelisimi ve Bugiinkii
Konumu"nu aragtirmaktir.

1989 yilinda ¢ikarilan ve 1990 yilinda uygulamaya konulan 3568 sayili yasa,
yeminli mali misavirlik meslegini, serbest muhasebeci ve serbest muhasebeci mali
miisavirlik meslekleriyle birlikte diizenlemistir.

Yeminli mali misavirlik meslegi, ozellikle vergi iliskileri agisindan, artan ve
karmasik bir hale gelen sorunlarin ¢oziimiinde, devlet ile miikellefler arasinda onemli bir
koprii vazifesini ustlenmis ve karsihkli isbirligi ve given ortamini tesis etmeyi

amaglamgtir.

Dort boliimden olusan bu galismada, muhasebe ve muhasebecilik mesleginin
énemi tzerinde durularak, yeminli mali miisavirlik meslegiyle ilgili tarihsel sireg ve yasal
bilgiler verilmistir. Ayrica meslegin ekonomiye katkist arastirilmus, yeminli mali
miisavirlerin gorev ve sorumluluklan incelenmistir. Bunlarin yam sira yeminli mali
miisavirlerin 6rgiitlenmeleri, egitim diizeyleri ve dagiimlar 1996 yili verilerine gore tesbit
edilmigtir.

Calisma, yeminli mali musavirlerin tasdik islemlerinin Ornek bir isletmede

uygulamah olarak arastiriimastyla tamamlanmigtir.
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ABSTRACT
Master Thesis
Hamza YILDIZ

DEVELOPMENT of THE CERTIFIED AUDITORSHIP, PRESENT SITUTION,
APPLICATION AREAS - EXAMPLES -

Supervisor - Prof. Dr. MUAMMER ERDOGAN
1998 - PAGE : 70

Jury - Prof. Dr. MUAMMER ERDOGAN

The object of this study is to research improvement and today's position certitied
audit profession. 3568 numbered law is set up this profession together accountant and

fiscal consultant professions.

This profession is like a bridge (especially from taxation objects) between
goverment and tax-payer.Its object is also to set up mutual cooperation and confidence.

This study includes four chapters. First, it has been mentioned on the importance
of the accounting and accountant profession. Then, it has been touched on certified
auditor's historical process and regulation. Also it has been searched economic
contribution and examined certified auditor's duties and responsibilities. ~ Moreover, it
has been identified the certified auditor's organization, their educational levels, and
regional dispersions according to the data of 1996.

This study is completed with application of the certified auditor's confirmation on

a sample firm.
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GIRIS

Kalkinma ¢abasi igerisinde bulunan tiim iilkelerde oldugu gibi, tilkemizde de
ekonomik gelismeye paralel olarak, devletin ekonomik yasam igerisindeki artan gorev ve
fonksiyonlarim karsilamada vergilere olan ihtiyag bityiimiigtir. Ancak, beyan esasmna
dayanan gelir, kurumlar, katma deger vergisi ve diger vergilerin, yogun ve karmagik
olmasi, bunlarin zamaninda ve tam olarak tahsil edilmesini engellemektedir.

Diger taraftan ozellikle son yillarda iilkemiz ekonomisinde 6nemli bir yer isgal
eden sermaye sirketlerinin yogunlagmasi, sermaye piyasasinin gelisimini saglamgtir.
Sermaye sirketlerinin mali kaynaklari olan hisse senedi ve tahvillere yatiim ise biitiin
yatinmcilarin dikkatini ¢ekmis ve hemen hemen en biiyiik ilgi alanlarindan birisini
olusturmustur.

Bir yandan vergi iliskileri, diger yandan sermaye piyasasindaki gelismeler mali ve
ekonomik sorunlarin artmasina, karmagik bir hale gelmesine yol agmistir. Sermaye
sirketlerinin bilangolarinin denetimden gegirilmesi ve bu durumun herkes tarafindan
" bilinmesi, bagka bir deyisle, sermaye temini alaninda ve genel olarak mali iliskilerde
emniyet, giiven ve devamhlik zaruret haline gelmistir.

Iste bu gelismeler tlkemizde ¢ok yakin bir gecmiste, modern vergi sistemlerinin
yani sira; muhasebe, isletmecilik ve vergi konularinda yiiksek bilgi ve ihtisas sahibi olacak
yeni bir meslegin dogmasina yol agmustir.

Yeminli Mali Musavirlik Meslegi'nin Gelisimi ve Bugiinkii Konumu isimli bu
calismamiz  dort boliimden olugmaktadir. Muhasebe ve Mubhasebecilik Meslegi
¢aligmamizin ilk bolumiinii teskil etmektedir. Bu boliimde muhasebenin ve muhasebe
mesleginin tammi, mahiyeti ve 6nemi iizerinde durularak, muhasebe meslegi biitin
yonleriyle tamtilmaya ¢alisimistir

Ikinci boliimde, yeminli mali miisavirlik meslegi ile ilgili mevcut bilgilerin yani sira
meslegin gelisimindeki tarihsel siireg 6zetlenmis ve bu meslegin ekonomiye katkis:
arastiriimistir.

Ugiincii bolim, yeminli mali misavirlerin gorev ve sorumluklari ile sorunlarini

kapsamaktadir.
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Calismamizin  dordiincii ve son bélimiinde ise, yeminli mali miisavirlerin
Turkiye'deki orgiitlenmesi ve meslek mensuplanmin dagiimi 1996 yihi verilerine gore
diizenlenmis, ayrica yeminli mali miisavirlerin tasdik islemleri, 6rnek bir isletme tizerinde

uygulamali olarak agiklanmaya caligiimustir.



BIRINCI BOLUM
MUHASEBE VE MUHASEBECILIK MESLEGI

1.1. Muhasebenin Tanimi ve Mahiyeti

Sayisiz ve hudutsuz ihtiyaglari bulunan her sahs, ihtiyaglarim kargilamak igin
stnirh olan gelirini kullamirken ¢esitli hesap teknikierinden yararlanmak zorundadr.

Insan ihtiyaglanm karsilamak tizere mal ve hizmet iiretiminde bulunan isletmeler
de tipki sahuslar gibi mevcut gelirlerini, ihtiyaglarim karsilamaya tahsis ederken gesitli
hesap tekniklerini kullanmaktadirlar. Ancak isletmelerin kullandiklar1 hesap teknikleri,
kisilerin kullandiklari hesap tekniklerine gore daha ileri diizeyde olup istelik ¢ok
karmagiktir,

Gerek sahislarin ve gerekse igletmelerin kullandiklani hesap teknikleri ise
muhasebenin konusunu olusturmaktadir.

Bir olgi ve iletisim sireci olarak bilinen muhasebe genel olarak su sekilde
tanimlanmaktadir: "Tamamen veya kismen mali karakterde ve para ile ifade edilebilen
islemlere ait anlamh ve giivenilir bilgileri saglayacak bigimde verilerin ilgili kaynaklardan
toplanmasina, dogruluklarinin saptanmasina, kaydedilmesine, tasnif edilmesine, raporlar
halinde sunulmasina, analiz ve yorumlanmasina muhasebe denir".!

Isletme agisindan muhasebe ise; “isletme ile ilgili para ile ifade edilen verileri
toplayip isleyerek bunlari raporlar araciigiyla; is sahiplerine, yoneticilere, devlete,
yatinmeilara, galisan personele, kredi kurumlarina ve halka ileten bir bilim dal'olarak

"2

tanimlanmaktadir".

Muhasebe ayn1 zamanda bir meslek dali olup, isletmelerle ilgili ekonomik kararlar,

¢ogunlukla muhasebe bilgilerine dayanmak zorundadir.

"Yiiksel Kog Yalkin. Genel Muhasebe, ilkeleri ve Uygulamasi  ve  Tekdiizen
Muhasebe Sistemi Uygulamalari, Genisletilmis 8. Baski. Ankara. 1994, s.1.

: Hiiscyin Ergin. "3568 Sayili Kanun Cergevesinde Muhascbecilik ve Mali Miisavirlik Mesleginin
Gelistirilmesindcki Egitim Sorunlan”. Eskischir. Anadolu Universitesi. i.i.B.F. Dergisi. Cilt IX. s. 1-2.
s. 87.
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Siirekli olarak degisim ve geligim icerisinde bulunan ve dinamik bir bilim dal: olma
niteli§inin yamsira, teknik niteliinin de biyitk bir agirliga sahip oldugu muhasebenin
mahiyetini ve kapsamini §oyle 6zetlemek miimkiindiir:

a) Muhasebenin ilk fonksiyonu, igletmenin para ile ifade edilen faaliyetleri igin
sistematik ve diizenli bir kayit sistemi kurmak, kaydedilen verilerin tasnif edilmesi ve
raporlar halinde ilgililere sunulmasidir.

b) Muhasebenin ikinci ve en 6nemli fonksiyonu ise muhasebe verilerinin analiz ve
yorumlanmastdir. Elde edilen verilerin anlami, olaylar ve mali sonuglar arasindaki iliski,
gelecek donemlerin tahminleri muhasebenin daha dogrusu iyi bir muhasebecinin gorevleri
arasindadir.

Herhangi bir isletmenin mali durumu ve faaliyet sonuglan ile ilgili bilgilerin
saglanmast ve bu bilgilerin analiz ve yorumlanmasi, muhasebenin kapsaminin ¢ok genis

ve karmagik oldugunun bir gostergesidir.’
1.2. Muhasebenin Onemi ve Ekonomideki Yeri

Muhasebe, isletmelerin amaglarina ulagsmak igin etkili rol oynayan énemli bir
yonetim aract olarak goérev yapmaktadir. Ciinkii ¢agimizda, ozellikle gelismis bati
ilkelerinde muhasebe, sadece ge¢misteki ekonomik ve finansal olaylart bir takim
belgelere dayanarak kaydetmekle kalmamakta, aym zamanda mali sonuglar doguran
ekonomik olaylarin ve faaliyetlerin tesbiti, yorumlanmasi ve analizini de tistlenmistir.

Bagarili bir isletme yonetimi igin gerekli olan en iyi planlama ve etkin bir kontrol

ancak muhasebeden elde edilecek tam ve dogru bilgilerle miimkiin olabilecektir.
Isletme ici ve isletme dist gevre sartlarindaki hizli degisim ve gelismeler, ekonomik ve
sosyal sartlar, uluslararasi ekonomik iligkiler, yatay ve dikey biitiinlesmeler, iilkelerarasi
ortak ¢alismalar ve teknolojideki siiratli degisim, isletmelerin ayakta kalabilmesini
oldukga gticlestirmis ve yapilarini karmasik bir hale getirmistir.

Isletmelerin her gegen giin artan fonksiyonlar1 ve daha kompleks hale gelmesi,
isletmeyle ilgili menfaat gruplariiin sayisim da arttirmistir. Bu menfaat gruplarni;

yoneticiler, isletme sahip veya sahipleri, kredi kurumlari, isletmede ¢alisanlar, devlet ve

'Kog Yalkin. a.g.c. . s.3.



kamu olarak siralayabiliriz. Bu saydigimiz menfaat gruplarinin ihtiyaci olan gerekli
bilgileri ise muhasebe saglamaktadir. Yani yasal bir zorunluluk olmasa bile isletmeler
mutlaka muhasebe kayitlarii yapmak zorundadirlar.*

Isletme yoneticileri disginda muhasebe bilgilerini kullanmak durumunda bulunan
diger ilgililer, isletme ici hareketlerle ve giinliik islerle ilgilenmek yerine isletmenin timii
hakkinda muhasebeden bilgi isterler.’

Su halde ister makro diizeyde ekonominin tiimiinde, isterse belli bir firma icinde
modern yonetim tekniklerinin uygulanabilmesi, faaliyet sonuglarmn takibi, gerekli
diizeltici 6nlemlerin zamaninda ve etkin bir gekilde altnmasi uygulanacak iyi bir muhasebe
ile miimkiin olabilecektir.

Devlet asli gorevini yerine getirirken, ekonomik, sosyal ve kiiltiirel hayata yon
verirken igletmelerle ilgili gesitli verilere ihtiyag duyar. Bu ihtiyaglan ii¢ grupta toplamak
mumkundiir :

a) Isabetli para, vergi, fiyat ve iicret politikalarinin tesbitinde, muhasebe
verilerinden yararlanilacaktir. Mesela, basarili bir vergi politikasinin uygulanabilmesi igin
muhasebe verilerinin dogru ve giivenilir olmasi ¢ok énemlidir. Hatali muhasebe verilerine
gore vergi alinmasi, vergileme prensiplerini alt ist ettigi gibi ekonomik kalkinmanin
surdiiriilmesini  ve hizlandinlmasim, fiyat istikrartnin korunmasim  guglestirecektir.
Oyleyse devletin ekonomik kalkinmay: baglatabilmesi ve arzu edilen seviyede
strdiriilebilmesi i¢in, objektif, giivenilir, homojen, karsilastirma yapilabilir nitelikte ve
gergegi yansitan muhasebe verilerine ihtiyaci vardir.®

b) Makro ve sektorel planlarin yapilmasinda, iilkenin ekonomik kalkinmasinda
etkinligi saglamak, kaynak israfint onlemek, dar bogazlara diismemek ve ekonomik
istikrardan uzaklasmadan sosyal adalet ilkeler iginde planlamanmn uygulanabilmesi igin,

elde saglam, giivenilir, objektif ve zamaninda elde edilebilen verilere ihtiyag vardir.”

! Nihat Kiigiiksavas. Kigisel Bilgisayar (PC) Destekli, Genel Muhasebe, ilkeler ve Uygulamalar,
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligine Goére Genisletilmis 4.Baski. Beta Basum Yavin Dagitim
A§.. Istanbul 1994.5.7.

" Umit Ataman. Genel Muhasebe, Muhasebede Dénem igi Islemleri. Tirkmen Kitabevi. istanbul.
1995, s.3.

* Nuri Uman. "Bagimsiz isletime Digi Denctimin Ekonomilerdeki. Ozellikle Sermaye Piyasalarindaki
Rolii ve Onemi". igletmelerde Bafimsiz Diy Denctim Semineri. 10-11 Mayis 1985 Ankara. Scrinaye
Piyasasi Kurulu Yayinlari. Yayin No: 3.5.17.

" Uman. a.gh, s 18.



c) Milli gelir hesaplamalarinda, maliyet muhasebesinin verilerine ihtiyag vardir. Bu
veriler dogru ve gergegi yansittid1 siirece, yurtigi gayri safi milli hasila ve dolayisiyla milli

gelir saghkh bir sekilde hesaplanabilir.®
1.3. Muhasebecilik Meslegi

Mubhasebecilik meslegi, avukathk ve doktorluk gibi profesyonel bir meslektir.
Cahsmamizin konusunu teskil eden yeminli mali miisavirlik meslegi, muhasebecilik
mesleginin bir koludur. Bu agidan muhasebecilik mesleginin olusumu ile ekonomideki

yeri ve Onemini incelemek galigmamiza oldukga 151k tutacaktir.
1.3.1. Muhasebecilik Mesleginin Olusumu

Muhasebe uzmanhg, XVI. Yiizyilin sonlarina dogru Venedikte dogmus bir
serbest meslektir. Muhasebe uzmani, isletme yéneticilerinin talebi iizerine, isletme
tarafindan diizenlenmis finansal tablolarin, “isletme gergeklerini tam ve muhasebe ilke ve
kurallarina uygun bigimde diiriistge yansittigini” onaylayan ve kendi mesleki sorumlulugu
ile galisan bir serbest meslek sahibidir.”

Bl;gﬁnku cagdas anlamdaki muhasebe uzmanhg: meslegi, 18 ci yiizyildan itibaren
sanayilesme siirecindeki gelismeye paralel olarak 6nce Ingiltere'de ortaya gikmug daha
sonra ise ABD, Almanya ve Fransa gibi gelismig bat: iilkelerinde 6rgiitlii bir sekilde icra
edilmeye baslanmistir.

Meslegin olusumu, Ingiltere'de 18. yiizyilin ortalarinda, ABD' de 1900'lii yillarin
basinda, Almanya'da 1928 yilinda ve Fransa'da ise 1940'h yillardan bu yana 6rgiitlii bir
sekilde ele alinmis ve kurumlasmaya gidilerek uygulamaya konulmug bulunmaktadir.

Bu lkelerde baslangigta finansal ve vergi muhasebeleri seklinde olusan
uygulamalar daha sonralari muhasebenin bilhassa yonetim araci olarak kullamminin da
agirhkl olarak uygulanmasina yol agmustir. Ozellikle 1972 yilindan itibaren ABD' nin
Ulusal Muhasebeciler Dernegi (NAA, National Association of Accountants), Yénetim

Muhasebesi  Enstitiisi'nii kurmus ve Yeminli Yonetim Muhasebesi Uzmami (CMA.

* Uman. a.gb. .s.18.
’ Mustafa A. Aysan. Tiirkiye'de Muhasebe Uzmanh@ Meslegi. Muhascbe Uzmanlan Dernegi Yayin
No:3. Istanbul. 1974. s. 10-11



Certified Management Accountants) (invanina sahip yeni bir muhasebecilik mesleginin
ortaya ¢tkmasina yol agmustir.'

Ulkemizde ise muhasebe meslegi, 13.06.1989 tarihinde 3568 sayih yasa
¢ikariincaya kadar hicbir simir ve 6lgii kabul etmeden her kisi ve hatta rakam yazmasim
bilen kisileri bile meslek elemani olarak kabul etmigtir.

Muhasebe mesleginin, her yonii ile konusu, teknigi, kurallari, yontemleri ile
onemli bir meslek dali oldugu, belli bir temel egitimi ve uygulama egitimini almadan bu
meslegin yiuritilemeyecegi dikkate alinirsa iilkemiz agisindan bu meslegin  bati
tilkelerindekine benzer anlamda uygulamaya gegirilmesinin ¢ok geciktirildigi anlagtlir.

3568 sayili yasa ile muhasebecilik mesleginin yasal bir yapiya kavusturulmasiyla
muhasebe uygulamalarinda da 6nemli gelismeler olmus, egitim ve uygulama arasindaki

farkliliklar biiyiik 6lgiide ortadan kaldirilmaya ¢aligilmstir.""
1.3.2. Ulkemiz Uygulamasinda 3568 Sayih Yasa ve Muhasebecilik Meslegi

Isletmelerin igerisinde bulundugu finansal ve ekonomik sorunlar vergilerin
cesitliligi ve karmagik durumu; muhasebe, isletme, iktisat maliye ve vergi konularinda
yiiksek bilgi ve uzmanhk gerektiren “Muhasebe ve Mali Miisavirlik” meslegini gerektirir.
ABD ve Avrupa devletlerinin buyiik bir kismt bu gergegi ¢ok énce gormiis ve meslegin
kurumlagmasint saglamislardir. Oysa, iilkemizde meslek yillarca ihmal edilmistir. Ulkemiz
ihtiyaglarina cevap verebilecek bir mesleki 6rgitlendirme, ge¢misteki yogun cabalara
ragmen ancak 13.06.1989 tarihinde gergeklesmistir.

3568 sayill yasa meslekle ilgili diizenlemeler yaparken meslek mensuplarin,
muhasebenin dar kapsamli (serbest muhasebeciler) ve genis kapsamli (serbest muhasebeci
mali musavirler ve yeminli mali miisavirler) fonksiyonlarini yerine getirmek iizere g
kategoride toplamig, bundan boyle okuma yazma bilen her kisinin yalmiz bu beceriye bagh
olarak muhasebecilik meslegini siirdiirmesini imkansiz kilmig, ancak belli temel egitim,

staj ve sinav kosullarini yerine getirenleri meslek elemani olarak kabul etmistir."”

" Hiiseyin Ozgen. "Cagdas Muhascbe Anlavisi ve Gelismis Ulkelerdeki Muhascbe Uygulamalan”.
Eskischir. A.U. LI.B.F. Dergisi. Cilt IX. Say1 1-2. Y1l 1991. 5.66.

" Orhan Sevilengiil. Tekdiizen Muhasebe Sistemi ile Uyumlu Genel Muhasebe. Genisletilmis 6.
Baski. Gazi Kitabevi. Ankara. 1997, sh. 14,

'* Erhan Kotar. Genel Muhasebe Temel fikeler. 1. Cilt. Etkin Kitabevi Yayinlari. Bursa. 1996, s. 218.



1.3.2.1. Serbest Muhasebecilik

Serbest muhasebecilik mesleginin konusu 3568 sayili yasada, gergek veya tiizel
kisilere ait isletmelerin, genel kabul gormiis muhasebe prensipleri ve ilgili mevzuat
hiikkiimleri geregince, defterlerini tutmak, mali tablolan ile vergi beyannamelerini ve diger
ilgili belgeleri diizenlemek seklinde belirtilmigtir. Serbest muhasebeci olabilmek igin 6n
lisans veya lise mezunu olmak ve 4-6 yil siireli staj yapmak zorunlulugu vardir.

3568 sayili kanunun 5/B maddesince serbest muhasebeci olmanin 6zel sartlan
belirlenmigtir. Buna gore;

a) Hukuk, iktisat, maliye, isletme, muhasebe, bankacilik kamu yonetim ve siyasal
bilimler dallarinda egitim veren fakiilte ve yiiksek okullardan veya dengi yiiksek 6gretim
kurumunca tasdik edilmis yabanci yiiksek 6gretim kurumlarindan 6n lisans seviyesinde
Ogrenim gérmiis olanlar.

b) Ticaret liseleri ve Maliye meslek liselerinden mezun olanlar staj sartini yerine
getirmis olmalan halinde, sinav sarti aranmaksizin sadece serbest muhasebeci tinvani ile
¢aligirlar. Bunlar, serbest Muhasebeci Mali Misavir tinvanim kazanmazlar.

Staj siiresi on lisans seviyesinden mezun olanlar igin 4 yil, ticaret liselerinden ve Maliye
meslek liselerinden mezun olanlar igin 6 yildir.

3568 sayili kanun, serbest muhasebeci olabilmek igin, mesleki temel egitim ve staj
sartimt gerekli kilmaktadir. Buna gore; Ticaret liseleri ile Maliye Meslek liselerinden
mezun olanlara, meslek yasasinda sozi edilen ilgili dallarinda egitim veren iki yillik
meslek yiiksek okullart ile iiniversitelerin ilgili fakiilte ve boliimlerinden 6n lisans egitimi
yapanlar, sinav sarti aranmaksizin ancak staj yapmak kosuluyla serbest muhasebeci
olabilirler.

Serbest muhasebecilerin gérevlerini yerine getirebilmeleri igin en azindan; genel
kabul gérmiis muhasebe ilkeleri, genel muhasebe, envanter ve bilango, T.T.K. ve V.UK.
hiikiimlerine gore kayit araglanm isbat edici belgeler, kayit nizami, degerleme ile ilgili
hikiimler, beyanname diizenleyebilecek kadar Vergi Kanunlari (Katma Deger Vergisi

dahil) derslerini almalan gerekir.
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1.3.2.2. Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik

3568 sayil kanunun 2.-A) maddesine gore, serbest muhasebeci mali miisavirlik
mesleginin konusu, gergek ve tiizel kisilere ait tesebbiis ve isletmelerin:

a) Genel kabul gormiiy muhasebe prensipleri ve ilgili mevzuat hikiimleri
geregince defterlerini tutmak, bilango, kar-zarar tablosu ve vergi beyannameleri ile diger
belgelerini diizenlemek ve benzeri isleri yapmak.

b) Muhasebe sistemlerini kurmak, gelistirmek, isletmecilik, muhasebe, finans, mali
mevzuat ve bunlarin uygulamalan ile ilgili igleri diizenlemek veya bu konularda
misavirlik yapmak.

¢) Yukaridaki bentde yazili konularda, belgelerine dayandirilarak, inceleme, tahlil,
denetim yapmak, mali tablo ve beyannamelerle ilgili konularda yazili gériis vermek, rapor
ve benzerlerin diizenlemek tahkim bilir kisi ve benzeri isleri yapmak.

Yukarida sayilan igleri bir igyerine bagl olmaksizin yapanlara serbest muhasebeci mali
misavir denir.

Serbest muhasebeci mali miisavir olabilmek igin 4 yillik lisans 6gretimi (hukuk,
iktisat, maliye, isletme, muhasebe, bankacilik, kamu yonetimi ve siyasal bilimler) yapmis
ve iki yillik stajlarimi tamamlamis olanlarin, yapilacak meslek smavini basarmalari
gerekmektedir.

Serbest muhasebeci mali miisavir olabilmek i¢in kanunun 4. maddesindeki genel
sartlarin yaninda 5. maddede ifade edilen su 6zel sartlarin da bulunmasi gerekmektedir :

a) Hukuk, iktisat, maliye; isletme, muhasebe, bankacilik, kamu yonetimi ve siyasal
bilimler dalinda egitim veren fakiilte ve yiiksek okullardan veya dengi, yiiksek 6gretim
kurumunca tasdik edilmis yabanct dgretim kurumlarindan en az lisans seviyesinde mezun
olmakla beraber bu fikrada belirtilen bilim dallarindan lisans istii seviyede diploma almig
olmak.

b) Staj amaciyla serbest muhasebeci mali miisavir ya da yeminli mali misavir
yaninda 2 yil ¢alismis olmak.

c) Serbest muhasebeci mali miisavirlik sinavimt kazanmis olmak. (Tirkiye
genelinde mali denetim yapan kamu bankalarinin miifettigleri ile kanunlari uyarinca vergi

inceleme yetkisi almis olanlardan, bu yetkilerini aldiklari tarihten itibaren kamu kurum ve
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kuruluslarinda 8 yillik hizmet siiresini dolduranlar ile (a) bendinde yazili konularda 8 yil
ogretim Uyesi veya gorevlisi olarak ¢aligmis bulunanlar i¢in sinav sart1 aranmaz.)

d) Serbest mluhasebeci mali miisavirlik ruhsatim almis olmak. 5. maddede ifade
edilen Ozel kosullar, serbest muhasebeci mali miisavir olabilmenin kosullarini
belirtmektedir. Bu meslege atanacaklardan en az lisans seviyesinde diploma istenmekle
beraber, diploma aldiktan sonra en az 2 yil siire ile ve staj amaciyla serbest muhasebeci
mali miisavir ya da yeminli mali miisavir yaninda ¢alismak ve bu siire sonunda agilacak
sinavlarda basarih olmak gerekir. Mesleki yetenek sinavinin kapsayacag konular 20 Eyliil
1989 tarih ve 2288 sayili Resmi Gazetede yayimlanan "Sinav Komisyonlarimin Calisma

Usulleri, Sinav Esaslart ve Sinav Konularn Hakkinda Yénetmelik” te siralanmugtir.
1.3.2.3. Yeminli Mali Miisavirlik

Caliyjmamizin konusunu tegkil eden yeminli mali misavirlik konusuna burada
kisasaca temas edilecektir. Yeminli mali misavirlik konusu ¢alismamizin diger
boliimlerinde oldukga ayrintili olarak incelenmeye ¢ahgilacaktir.

Yeminli Mali Musavirlerin gorevi, gercek veya tiizel kisilere ait isletmelerde
misavirlik yapmak, isletme ile ilgili gesitli konularda yazih goriis bildirmek, rapor
duzenlemek, tahkim, bilirkisi ve benzéri igleri yapmak, gercek ve tiizel kisilerin veya
bunlarin tegebbiis isletmelerinin mali tablolarinin ve beyannamelerinin mevzuat hiikiimleri,
muhasebe prensipleri ile muhasebe standartlarina uygunlugunu ve hesaplarin denetim
standartlarina gore incelendigini tasdik etmektedir. Yeminli mali miisavirler, s6zkonusu
bu gorevleri geregi gibi yerine getirebilmek i¢in genis dlgiide temel egitim, uygulama ve

denetim yetenegine sahip olmahdirlar.
1.4. Muhasebecillik Meslegi ve Ekonomi ile iliskisi

Muhasebe ve muhasebecilik meslegi ile ilgili yukaridaki 6zet bilgilerden sonra,
muhasebecelik mesleginin ekonomi ile iligkisini vurgulamak gerekir. Isletmeler icin hayati
onem arzeden muhasebe, elbette kisiler tarafindan yiritilecektir. [sletmelerde
muhasebeyi uygulayan sorumlu kisi veya kisilere muhasebeci denmektedir. Ancak bizim
calisma konumuz agisindan séz konusu olan muhasebecilik meslegidir. Yani isletme
disinda bir meslek olarak icra edilen muhasebecilik mesleginin iilke ekonomisindeki yeri,

Oonemi ve katkisidir.
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L.4.1. Muhasebecilik Mesleginin Ekonomideki Yeri ve Onemi

Muhasebecilik meslegi, profesyonel bir meslektir. Biitiin profesyonel meslek
mensuplan, kamu ¢ikarlarina hizmet anlayigtyla faaliyet gostermelidirler. Nasil ki bir tip
doktoru kendisini hastalarina, bir avukat kendisini adalete adamalidir, aynen oyle de bir
muhasebe meslek mensubu da kendini finansal konularda hizmet vermek iizere topluma
adayarak, kamu ya da toplumun g¢ikarlarim 6n planda tutmalidir. Topluma yapilacak
hizmet, elde edilecek kazancin lizerine gikarildigs takdirde ancak bu meslek profesyonel
bir meslek olarak varligini siirdiirebilir.

Cagimizda ekonomik sartlann hizla degismesi ve gelismesi ekonomiyi hergiin
daha da karmagik bir hale getirmstir. Zorlasan ekonomik sartlarda is cevrelerinin
denetime duyduklan ihtiyag giinden giine artmakta ve denetim hem toplumda hem de is
cevrelerinde gereken Gnemini ve yerini kazanmaktadir. "

Ulkemiz ekonomisinin biiyiik bir dinamizm kazanip, sanayilesme ve dis pazarlara
agilma konusunda 6nemli mesafelerin alinmig olmasi, giimriik birlifine gegis, sermaye
piyasasimin ortaya ¢ikmasi, tasarruflarin énemli bir kisminin 6zel kuruluslar kanalyla
tretim ve yatinma donistiirilmesi, anonim sirketlerin ve 6zellikle halka agik sirketlerin
yayginlagmasi muhasebeyi ve muhasebecilik meslegini 6n plana ¢ikarmistir.

Mali tablolarin, sirket faaliyetlerinden sorumlu kisilerce hazirlanmis olmasi ve
muhasebe ilkelerinin uygulanmasindaki esneklik, muhasebe verilerinin dogrulugunun ve
givenirliginin  belirlenmesini zorunlu kilmistir. Bu ise bagimsiz muhasebe mesleginin
onemini bir kat daha artirmistir.

Giiniimiizde defter tutma isleminin gok 6tesine ge¢mis olan muhasebe meslegi,
artik ekonomik kaynaklarin biiyiik bir kismini elinde tutan sirketlerden mali bilgilerin tam

ve dogru olarak saglanmasi hususunda 6nemli gorevler iistlenmistir.
1.4.2. Muhasebecilik Mesleginin Ekonomiye Katkisi

Bilindigi uzere gelismekte olan bir iilkede kamu finansman dengesinin saglanmasi
ve yatinm fonlanmin prodiktif alanlara kaydirilmas: iilke ekonomisi agisindan ¢ok

6nemhidir.

"' Seval Kardes. "Denetimin Etkinliginin Arttirnilmasinda Analitik inceleme Proscdiirlerinin
Kullanimi ve Tiirkiye’de Denetim Firmalarina Yénelik Bir Aragtirma”. Sermaye Pivasast Kurulu
Yayin No:20. Ankara. 1995. s.5.
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Kamu finansman dengesinin saglanmasinda, etkin bir vergi toplama sisteminin
geligtirilmesi ve kayit dist ekonominin olabildigince onlenmesi gerekir. Muhasebeciler
ekonominin kaydim tuttuklarindan bu hususta biiyiik bir sorumluluk tagrlar.

Kayit digt ekonominin onlenmesinde ve biitiin faaliyetlerin  kayitlara
yansitilmasinda bagimsiz muhasebe mesleginin rolii gozardi edilemez.'* Muhasebecilik
mesleginin safladifi mali bilgiler sayesinde yatirimcilar ve diger menfaat gruplan, sirket
aktiflerinin ne sekilde kullanildigim ve bunlarin elverigli sahalara yatinlip yatirilmadigins,
yine bu bilgilere dayanarak degerlendirirler.

Ulke kaynaklarindan en iyi sekilde yararlanma, isabetli yatinm tercihleri, israf ve
igsizligin 6nlenmesi, i¢ ve dis piyasalarla rekabet , paranin denetim altina alinmast, kredi
islerinin diizene sokulmasi, kisaca saglkl, sirekli ve hizli bir kalkinma . yasayla nihai
yetkilerle donatilmig, bagimsiz muhasebecilik mesieginin etkili ve yaygin bir sekilde

uygulanmasiyla miimkiin olabilecektir.
1.5. Cesitli Ulkelerde Muhasebecilik Meslegi

Muhasebenin ve Muhasebecilik mesleginin tarihi, insanlik tarihi kadar eskidir.
Ancak, bagimsiz muhasebe ve denetleme meslegiyle ilgili yasal diizenlemeler son 100.
yilin iginde 1880°den beri ve 6zellikle 1900 yillarindan sonra gérilmektedir. Bu konuda
ilk yasal diizenlemelerin 1880’de Ingilterede, 1887°de ABD’de, 1897'de Almanya,
1881°de Fransada yapildigi, bunlan 6teki Avrupa ve Diinya iilkelerinin izledigi yapilan
aragtirmalardan anlastimaktadir.

Bugiin diinyada mevcut muhasebe uzmanlig ile ilgili tesekkullerin en ¢ok bilineni
ve onemlisi siiphesiz Ingiliz “Institute of Charterred Accountants”™ yani yeminli muhasip
ve murakiplar enstitisidir. Bu kurum 1870’de kurulmus, 1883’de “Society of
Incorporated Accountants and Auditors™ yani ruhsatli muhasip ve murakiplar ortakligi bu
kuruma katilmigtir." Almanya'da muhasebe ve denetleme meslegi konusunda ilk yasal
dizenleme, 19 Agustos 1897 tarihinde Prusya Ticaret Odast yasasina dayanan 30 Ocak

1900 tarihli muhasebe denetgileri meslek orgiitii yonetmeligi ile yapilmustir.

! Tansu Ciller. "Serbest Muhasebeci. Serbest Muhasebeci Mali Miisavir ve Yeminli Mali Miisavirlerin
Ekonomldckl Yeri ve Onemi”. Yaklagim Dergisi. Yil 2. Say1 23. Kasim 1994, s. 6.

* TMUD. Bati Ulkelerinde ve Tiirkiye'de Muhasebe Uzmanhg. TMUD Yayin No:3. istanbul. 1974.
s. 43.
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Bagimsiz muhasebe ve denetleme meslegine 1929 iktisadi bunalimin yasandigt yil
ve onu izleyen yillarda daha ¢ok 6nem verildigi ve meslek hakkinda yasal diizenlemelerin
daha ¢ok bu yillarda yapildign goriilmektedir.

Bu iilkelerdeki muhasebe uygulamalar, baslangigta finansal ve vergi muhasebeleri
seklinde olusarak bu meslek mensuplarinin faaliyet konusunu teskil etmekle birlikte genel
hatlartyla incelendiginde goze batan en énemli dzelliklerden birisi de muhasebenin ayni
zamanda bir yonetim araci olarak ele alinmis olmasidir.

Batidaki uygulamalara baktizimizda, her ilkenin yapisiun, gelenek ve
goreneklerinin farkli olmasina karsilik muhasebe ve denetleme meslegini birbirine benzer
sekilde yasal dizene kavusturduklan goriilmektedir.

Bu konuda yapilan yasalarda meslege kabul igin genel ve 6zel kosullar
belirlenmis, 6grenim, staj ve sinavlar 6n goriilmis, meslek mensuplarinin hak ve 6devleri,
disiplin islemleri ve cezalan hitkkme baglanmis ve meslek orgutleri kurulmustur.

Bu meslegi yillardan beri yasal diizene kavusturmus batidaki bir kag ilkenin,
muhasebe ve denetleme ile ilgili kanunlart ve uygulamaya konulus tarihleri soyledir:
Almanya : Isletme Denetgileri Meslek Diizeni Kanunu, 22 Temmuz 1961
Avusturya : Iletme Bilirkisileri Meslek Hakki Kanunu , 22 Haziran 1955
Belgika : Iktisadi Orgiitleri Saglam Bir Yapiya Dayandirma Kanunu, 22 Eylul 1948
Belgika : Isletme Denetgileri Kurumu Kanunu, 22 Temmuz 1953
Hollanda : Tescilli Muhasebeci Islerini Diizenleme Kanunu, 22 Haziran 1962

Bu mesledi yasal diizene kavusturmus birkag tlkenin bu meslek mensuplarina

gesitli buyruk, kanun ve tiiziiklerle verdikleri iinvanlar ise sOyledir:

Almanya :

Wirtschaftspriifer . Isletme Denetcisi

Vereidigte Buchpriifer . Yeminli Muhasebe Denetgisi
Steuerberater : Vergi Danismani
Steuerbevollmachtigte : Vergi Yetkilisi

ABD:

Public Accountant : Kamu Mubhasebecisi

Certified Public Accountants (C.P.A) : Ruhsath Kamu Muhasebecisi



Avusturya :
Wirtschaftspriifer
Buchpriifer

Buchfiihrer und Steuerberater

Belgika :
Reviseurd Entreprise

Expert Comptable

Fransa ;
Expert Comptable
Comptable Agree

Hollanda :
Registeraccountant
Accountant-Administratie

Belastingadvisens

ingiltere:
Chartered Accountant
Certified Accountant

Cost and Work Accountant
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. Isletme Denetgisi
: Muhasebe Denetgisi

: Muhasebe ve Vergi danismam

:Isletme Denetgisi

: Uzman Muhasebeci

: Uzman Muhasebeci

. Yetkili Muhasebeci

: Tescilli Muhasebeci
: Muhasebeci-Yonetsel Temsilci

: Muhasebeci

: Beratli Muhasebeci
: Ruhsatli Muhasebeci

. Isletme Muhasebecisi

Municipal Traasurer : Muhasebeci (Kurum Haznedar:) ABD ve bati iilkelerinde
bagimsiz isletme digt denetim kuruluslar olarak bilinen muhasebecilik meslegi ile ilgili
kuruluglarin  hukuki yapilan, 6rgiitlenmeleri ve calisma gekilleri ¢alismamiza 151k

tutacaktir."®

' Cevdet Suner. "Cesitli Ulkelerdeki Bagimsiz Isletine Dist Denctim Kuruluglarimin Hukuki Yapilar.
Orgiitlenme ve Calisma Sckilleri”. Isletmelerde Bagimsiz Dig Denetim Semineri. 10-11 Mayis 1983
Ankara. SPK Yayinlar. Yaym No:3. s. 65.
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1.5.1. Hukuki Yapilar:

Amerika Birlesik Devletleri, Ingiltere, Fransa, Almanya, ve Hollanda da
tlkelerinde olan bagimsiz, igletme digi denetim kuruluslarmin  hukuki yapilar,

orgiitlenmelerinin ve ¢aligma bigimleri 6zet olarak asagidaki gibidir.

Amerika Birlesik Devletleri :

Birlesik Devletlerde, tilkenin federatif yapisi icabi, gesitli muhasebe uzmanhg: ile
ilgili kuruluglar bulunmaktadir. Bunlar igerisinde en onemlilerden biri (American Institute
of Accountant) dir.

Amerika’da enstitiilere dahil muhasebe uzmanlarina (public accountants) yani kamu
muhasipler veyahut resmi muhasipler denmektedir.

Amerika'da ilk Certified Public Accountant ( C.P.A. ) Kanunu 1896 'da New
York Eyaletinde yuriirlige girip, son halini 1971 'de almistir. Her nekadar kanunlar
eyaletten eyalete degisiklik gosteriyorsa da New York eyaleti kanunu bize bir fikir
vermeye yetecektir
C.P.A. olabilmek i¢in gereken sartlar sunlardr:

I- En az 21 yaginda ve iyi hal sahibi olmak.

2- Muhasebe konusunda tiniversite tahsili yapmig olup, 8 muhasebe, 2 hukuk 2 finans, 2
iktisat dersi almis olmak.

3- New York eyaleti Egitim Bakanhg@i'nin gerektirdigi imtihani gegmis olmak.

4- En az iki sene pratik tecriibe sahibi olmak.

C.P.A. olabilmek igin Amerikan vatandasi olmak veya Amerika'da ikamet etmek
geregi yoktur.

Denetim raporu imzalayabilmek i¢in Denetmen'in gergek bir sahis yahut da diger
samis C.P.A'lar ile kurulmus sorumlulugu simursiz bir ortakhigin dyesi olmasi

gerekmektedir.

ingiltere:
Chartered Accountant ( C.A.)
Ingiltere'de Institute of Chartered Accountants 1870 yilinda kurulmustur. 1900

senesinde ¢ikan sirketler kanunu biitiin sorumlulugu simirlanmis denetime tabi tutulmasi
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mecburiyeti  getirmistir. Ingiltere'de Chartered Accountant olabilmek igin lise
mezunlarinin bes sene, iniversite mezunlarimin ¢ sene, hali hazirda Chartered
Accountant olan bir Denetmen'in yaninda pratik egitim gormesi ve ¢ seri imtihandan
gegmesi gerekmektedir.

Yine Amerika'daki gibi denetim raporlarmi ancak sorumlulugu sinirsiz olan

sahislar veya ortaklar imzalayabilir.

Fransa:

"Expert Comptable" 19 Aralik 1945'te yaymlanan kararname ile yuriirliige
girmistir.

Sartlar, Fransiz vatandasi olmak, iyi hal sahibi olmak, en az 25 yasinda olmak,
ileri muhasebe diplomasina sahip olmak iki sene pratik tecriibe edinmis olmaktir. Bunlara
ilaveten Expert Comptable Cemiyetine girip bu cemiyetin kurallarina tabi olmasi
gerekmektedir.

Bazi sartlar yerine getirilirse Expert Comptable'lar sorumlulugu sinirlandinilmig

sirketler halinde ¢ahisabilmektedirler

Almanya:

24 Temmuz 1961'de kurulan ‘Wirtschaftspriifer kammet (Serbest Muhasebeciler
Odas ) tarafindan idare edilmektedir.

W.P. olmamn sartlart hukuk, iktasat, istletme veya miihendislik konusunda
universite tahsili, 6 sene pratik tecriibe, ve su konulari iceren da bir imtihamt gegmektir.
ge¢mektedir.

I- Muhasebe ve isletme teorisi ve pratigi

2- Vergi hukuku

3- Meslek kurallar

4- Kanuni vecibeler ve denetim pratigi.

Almanyada da W.P.ler sorumluluklarimi simirlandiran sirketler halinde

calisabilmektedirler.

Hollanda :

Register Accountants
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6 Mart 1967'de "Netherlands Instituut Van Register Accountants"in kurulmasiyla
meslek tesekkiil etmis ve 1971 sirketler kanunu ile Register Accountant'lar tarafindan
denetim mecburiyeti ortaya ¢ikmistir. Register Accountant olabilmek igin Enstitiiniin
veya bir {iniversitenin imtihanindan gegmek gerekmektedir.

Register Accountant'lar ya yanhz baslarina yahutta diger Register Accountantl'ar ile

beraber calisabilirler.
1.5.2. (")rgiitlenmeleri ve Calisma Sekilleri

Buyiik denetim firmalarinin, diinya ¢apinda yayilmis miisterilerine hizmet veren
yuzlerce partneri ve binlerce elemam vardir. Bu biiyiik firmalarda genellikle denetim,
isletme hizmetleri ve vergi konularinda ihtisaslagirlar. Denetim kadrosu genellikle
bunlarin i¢inde en genis olamdir. Denetim kadrosu kendi iginde musterilerin endiistri
sektorlerine gore ayrica ihtisaslagirlar. Bu ihtisaslasma petrol sirketleri, bankalar, imalat
sirketleri, kamu organizasyonlar: gibi alanlarda olabilir.

Isletme hizmetleri isleri iiretim kontroli, bilgi sistemleri, elektronik bilgi islemi
konularinda olabilir. Aymi sekilde vergi konusunda da kurumlar vergisi, emlak vergisi gibi
konularda ihtisaslagmalar vardir.

Cok uluslu denetim firmalar idari islerini tek bir merkezde toplar. Genel miidiir
yerinde bir "managing partner" vardir ve genellikle ortaklarin se¢tigi bir idare heyetine
karst sorumludur. Yetki, her ofisin baginda olan managing partner'e delege edilir. Bu
ofislerde vergi, denetim ve isletme hizmetleri béliimlerinin basinda da managing
partnerler bulunabilir. Merkez, diger ofisler arasindaki koordinasyonu saglar.

Merkeze lokal ofiste halledilemeyen konular ve problemler iletilir. Burada teknik kadro
tarafindan bu sorunlar cevaplanir.

Partner : Partnerler sirketin yiiksek kademeli memurlari olup, yapilan biitin
islerden sorumludurlar. Yonetim kurulunun saptadigi sekilde sorumluluklarina ve
tecriibelerine gore sirkete cesitli oranlarda ortaktirlar. Ortakliklari oraminda sirketin
sermayesine katkida bulunurlar ve yine bu oranda sirketin karindan pay alirlar.

Bir denetim partnerinin gorev ve sorumluluklari genel olarak soyledir :

I- Sirketin kanaatini belirten biitin mektup ve raporlan sahsen imzalamak.
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2-Denetim  boyutlari veya genel kabul gérmils muhasebe prensiplerinin
uygulanmasi konusunda karar vermek.

3- Kendisinin idaresinde (emrinde) olan astlarinin yaptiklar: igleri tetkik ve teftis
etmek.

Bunlara ilaveten partnerler miigterileri faturalandirmak ve yeni miisteri bulmaktan
da sorumludurlar. Dogal olarak, partnerler mevecut ve muhtemel misterilerle 6nemli
konferanslara da katilirlar.

Manager ve Supervisor : Manager ve supervisorlar denetimin planlamasi ve
yiritilmesi, ¢alijma kagitlannin tetkik edilmesi ve denetim raporlarinda gereken
revizyonlarin yapilmasi ve miisterinin problemleri oldugu zaman misterinin yoneticileri
ile temas edilmesi gibi islerde partner ve seniorlarin sorumluluklarim paylasirlar. Manager
aldigr kararlardan tamamen sorumludur. Fakat énemli durumlarda son karar vermesi igin
partnere bagvurmalidir.

Senior : Senior genellikle denetim programlarinin hazirlanmasi, ¢alismanin
yuratilmesi ve denetim raporunun hazirlanmasi gibi isin bitiin detayli ¢alismalarindan
sorumludur. Seniorlar, asistanlan ise tahsis etmek, onlarin alismalarina nezaret etmek
ve hazirladiklari kagitlarii tetkik etmek, isin daha komplike ve zor bolimlerini bizzat
yapmak, ¢alisma programinda gereken degisikleri yapmak ve is esnasinda musteriyle olan
gorusmeleri idare etmek gibi isler yaparlar. Denetim esnasinda bazi kararlar verirler fakat
onemli konularin neticelendirilmesini ve kararlarin verilmesini manager veya partnere
birakma durumundadir.

Asistan : Denetim delillerinin incelenmesiyle ilgili pek ¢ok is asistanlar tarafindan
yapilir. Yeni asistanlara ise basladiklari zaman dikkatlice talimat verilip, yaptiklar is
kontrol altinda tutulur. Fakat zaman iginde calisma programinda belirtilen ve
kendilerinden beklenen isi anlama yeteneklerini gosterdikge kendi baslarina calismaya
birakilirlar. Sirkette ilerlemelerini etkileyen diger bir faktor de asistanlarin kendi baslarina
halledebilecekleri ve seniora damigmalari gereken problemleri ayirdedebilme
kabiliyetleridir. Asistanlarin ¢alisma kagitlarina yaptiklari isi anlagilir bir bigimde
aktarmalar1 6nemlidir; ¢iinkii bazi durumlarda senior'un asistanlart degerlendirebilecekleri
yer calisma kagitlaridir. Yazili ifade yetenegi, asistanlarin senior olmadan once ortaya

koymalar1 gereken bir yetenektir. Ciinkii miisteriye gonderilen raporlarin yazilmas:
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senior'dan beklenir. Bu raporlar gok iyi ve titizlikle yazilmalidir, giinkii miisterinin
denetim firmasinin yapti31 isi degerlendirdikleri sey bu raporlardir.

Yukaridaki elemanlar ¢alismalarini bitirdikleri zaman ortaya "genel kabul gormiis
muhasebe prensiplerine" uygun olarak hazirlanmig bir takim mali tablolar gikar. Miisteri
olan sirket bu mali tablolar1 benimsedigi takdirde, denetim sirketi kanaatini beyan ederek
"genel kabul gérmiis denetim standartlarina "gére ilisikte tablolari incelendigini ve bu
tablolarin "genel kabul gérmiis muhasebe prensiplerine "gore hazirlanmus oldugunu

belirtir.



IKiNCi BOLUM
YEMINLi MALI MUSAVIRLIK MESLEGI

Kapsami oldukga genis olan yeminli mali misavirlik meslegi ¢aligmamizin esasini
olusturmaktadir. Deneyimli ve konunun uzmani kigilerce yiiriitiilen yeminli mali
misavirlik meslegi birinci boliimde de kisaca agikladigimiz tizere iilkemizde 3568 Sayili
Yasa ile diizenlenmis ve uygulamaya konulmustur.

Bu bolimde yeminli mali miisavirlik meslegi tanitilarak konu ile ilgili tarihsel

siire¢ ve yasal diizenlemeler iizerinde durulacaktir.
2.1. Yeminli Mali Miisavirlik Mesleginin Tanimi ve Onemi

Kalkinma ¢abasi igerisinde bulunan iilkelerin, diger ileri tlkelerde oldugu gibi mali
misavirlik meslegine gereken 6nemi vermeleri zorunludur. Ciinkii gerek kaynaklarin
belirlenmesinde  giivenilir  bilgilerin ~ saglanmasi, gerekse ilke ¢apinda denetim
fonksiyonunun yayginlastiriimasinda bu meslege biiyiik ihtiyag vardir.

Cok iyt bir isletme iktisadi bilgisi bulunan, mali hukuk ve muhasebe kiiltiiriine
dayanarak; isletmelerin muhasebe, hesap, istatistik, biitge ve her tiirli mali konularm
planlamasi ve bu alanlardaki problemlerin ¢ozimu ile ugrasan mali miisaviri; genel
olarak, isletmelerin ekonomik, mali ve hukuki durumlan ile vergiye iligkin islemlerini
herseyden once muhasebe kurallarina, gerceklere ve yasalara uygunluk actsindan
inceleyerek, gerektiginde bu konulardaki tarafsiz gorusiini ilgililer yararina sunan uzman
kisi olarak tamimlamak mamkiindar. '

Yeminli mali miisavirler; defter tutma, muhasebe biirosu agma ve bu birolara
ortak olma diginda serbest muhasebeci mali musavirlerin yaptiklar isleri ve 3568 Sayili
Yasanin 12. maddesine gére tasdik islemlerini yapan kisilerdir.

Yeminli mali miisavirler, muhasebe denetimi ile ilgili kisi ve kurumlarin
beyanlarinin  dogru ve giivenilir oldugunu, kendi mesleki tecbire ve bilgisivle
dogrulayarak tasdik ederler. Yeminli mali misavirler, inceleme ve tastik islemleri

sirasinda kendi mesleki sorumluluk gergevesi icinde bagimsiz olarak ¢alisirlar.
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Bu kisilerin bilgi, beceri ve kariyerlerinin yansira, yiiksek ahlaki niteliklere sahip
durist kisiler olmas: mesleki agidan oldukga Gnemlidir. Ayrica yeminli mali misavirler
yiuksek Ogretim, staj, sinav ve ruhsat alma gibi kanuni gerekleri de yerine getirmis

kisilerdir.
2.2. Yeminli Mali Miisavirlik Mesleginin Fonksiyonu

Daha 6nce de belirttigimiz gibi kapsam: oldukga genis olan yeminli mali
miisavirlik ¢aligmalari; mesleki egitim ve deneyime sahip, gorevini 6zen ve titizlikle yapan
uzman kisilerce yerine getirilebilir. Bu sebeple mali miisavirler; isletmecilik, hukuk,
ekonomi, maliye, muhasebe ve denetim bilgilerine sahip olmalarinin yanisira, bu bilgileri
iyi sekilde kullanabilme yetenegine de sahip olmahdirlar.

Yeminli mali miisavirlik meslegi vergicilik boyutu agir basan bir meslektir. Bu
agidan yeminli mali misaviri, tasdik konusuyla simrh kalmak tizere vergi inceleme yetkisi
verilmis yar1 kamu eleman olarak ta tamimlamak miimkiindir."

Yeminli mali miisavirlere 3568 Sayili Yasanin 2. maddesinin "A" fikrast "c"
bendinde verilen muhasebeye iliskin denetimin yamsira yine aym kanunun 12. maddesinin
birinci fikrasi, mali tablolarin ve beyannamelerin muhasebe prensipleri ile muhasebe
standartlan yaninda mevzuat hiikiimlerine uygunlugunun yeminli mali misavirlerce
tasdik edilecegini de belirtmigtir. Burada s6zkonusu olan mevzuat vergi mevzuatidir.

Nitekim Maliye Bakanhgi'nca hazirlanan 2.11.1990 tarihli, Yeminli Mali
Miisavirlerin Tasdik Edecekleri Belgeler, Tasdik Konulan, Tasdike Iliskin Usul ve
Esaslar Hakkindaki Yonetmelig'in 7. maddesiyle tasdik kapsamna alnan konu ve
belgelerin tamamu vergiyle ilgili konu ve belgelerdir. Su halde yeminli mali miisavirlik
meslegi vergisel amaglarla ihdas edilmis bir meslektir.

Yeminli mali misavir olabilmek igin serbest muhasebeci mali miisavirlerin
edindigi bilgilere uzun deneyime ihtiya¢ duyuldugu gibi, ayrica “Sinav Komisyonlarinin
Calisma Usiilleri, Sinav Esaslan ve Sinav Kosullan Hakkinda Yonetmelik” te belirtilen

konulardan yeminli mali miisavirlik sinavina girmeleri ve basarili olmalar: gerekir.

'* Mustafa Ugar. "Turkiye'de Yeminli Mali Musavirlik Meslegi". Yaklagim Dergisi. Y1l 4. Say1 39.
Mart 1996. s.120.

'* Nurettin Canikli. "Yeminli Mali Miisavirlik Miiessesesi. Tam Tasdik Uygulamasi. 19 ve 20 Numaral
Tebligler”. Yaklagim Dergisi. Yil 4. Say1 39. Mart 1996, s. 57.
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YonetmeliZe gore yeminli mali miigavirlik sinavinda adaylar asagidaki konulardan
sorumlu tutulurlar.

a) Iktisat ve Maliye (Genel iktisat, Isletme iktisadi, Uluslararas: iktisat, Maliye
Teorisi ve Politikast)

b) Turk ve Avrupa Toplulugu Vergi Mevzuati

c) Ihtisas Muhasebesi (Banka ve Sigorta Muhasebesi, Sirketler Muhasebesi,
Maliyet Muhasebesi)

¢) Denetim Raporlama ve Revizyon

d) Giimriik kanunu ve Idari Yargilama Mevzuati

e) Yabana dil (Ingilizce, Fransizca, Almanca dillerinden birinden yabanci dilden

Tirkge’ye Mali konularda geviri bigiminde yapilir).
2.3. Yeminli Mali Miisavirlik Mesleginde Tarihsel Siire¢

Ulkemiz uygulamasinda yeminli mali misavirlik mesleginin, tarihsel gelisimini

anlatabilmek i¢in muhasebe egitimindeki gelismeye goz atmakta yarar vardir,
Muhasebe egitiminin Tirkiye’de modern anlamda uygulanmasimin baglangict 9.
yuzyilldir. 1859 Miilkiye mektebi, 1883 Yiiksek Ticaret Mektebi daha sonra ise
Cumbhuriyetin ilanindan sonra kurulan iiniversitelerden mezun olan muhasebeciler, kamu
ve Ozel sektorlerde modern muhasebe uygulama alanlanindaki galigmalan
yurtitmektedirler.

Bugiine kadar Vergi Usul Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu, Bankalar Birlii,
Iktisadi Devlet Tegekkiilleri, Sermaye Piyasasi Kurulu Mevzuati, muhasebe uygulamalar
ile ilgili planlamalan birbirinden uzak sektor bigiminde, ¢aligmalar yapilmugtir.

Boyle birbirinden ¢ok uzak olan, ¢ok bashklh, muhasebe g¢alismalart ve
miieyyideleri, aksine tam bir karmasa yaratmig ve zamanin ekonomisine bir ivme
kazandiramamustir.

Serbest muhasebecilik ve Denetleme veya serbest muhasebecilik, serbest
muhasebeci mali miisavirlik ve yeminli mali misavirlik meslegi dinyanin bir ¢ok
tilkesinde gok eski tarihlerde yasal diizenlemeye kavusturulmus ve bu meslekten makro

ve mikro bazda ekonomik ve sosyal hayatin bir ¢ok alaninda yararlamilmustir.
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Ulkemizde ise, 1932 yilindan beri oniki kez girisimde bulunulmasina ragmen,
ancak onigiincii girisimde yani 1989 yilinda meslegin yasal bir statiiye baglanmasi
saglanmugtir.

Ulkemizde ekonomik gelisme ve degismeler, ozellikle dig ticaret dolayisiyla
yabanci ticari kredi kurum ve kuruluslanyla iligkilerin gelismesi ayrica, Avrupa
Topluluguna entegre olma gabalar, muhasebe ve denetleme mesleginin tlkemizde de
yasal bir diizenlemeye kavusturulmasint zorlayan en énemli etkenler olmustur.

Ilk girisimin 1932’de o zamanki Ticaret Vekaletince yapian bir calisma ile
bagladig1 bilinir. Ikinci girisimin 1938’de Avukatlik Kanu'nun goristulmesi sirasinda yine
Ticaret Vekaletince yapildig: soylenir. Ancak, bu iki girisim de, o giinlerde iilkede yeterli
sayt ve buyuklilkte kurum ve isletme heniiz bulunmadifi gerekgesi ile sonugsuz
kalmustir. ™

Bundan sonra meslegi yasal diizenlemeye kavusturma girisimi, Maliye
Bakanligi'nca 1945, 1956, 1962, 1966 ve 1980°de bes kez ele alinmugtir. Bu girigimlerin
hepsi cesitli nedenlerle sonugsuz kalmis ve meslegin yasal dizene kavusturulmasi
geciktirilmigtir.

Gecikme nedenleri asagida maddeler halinde siralanmustir.

a) Onceleri, bu meslek konusunda bilgi birikimi azd:; meslegi uygulayacak olanlar
da uygulatilacak olanlar da yetersizdi.

b) Meslege, ilgili meslek kuruluslan ile ilgili bakanliklar, yani Ticaret ve Sanayi
Odalan ile Ticaret ve Sanayi Bakanliklari sahip ¢ikmamustir. Her nedense, Maliye
Bakanlig1 bu ise el atmistir.

¢) Meslek, daha ¢ok vergi damigmanhigi olarak goriilmiistiir.

¢) Temsil konusu ilgililere iyi anlatilamamgtir.

d) Varolan bagimsiz meslek mensuplar degil de resmi ya da bagimli muhasebeci
ve denetciler, meslege sahip ¢ikmaya ¢alismiglardir.

e) Meslegin onemi ve geregi ilgililere ve kamuya iyice anlatilmamugtir. Tiirk
basini, bu konuda iizerine diisen gorevi geregince yapmamus, konuyu aragtirp ilgililere ve

kamuya duyurmamustr.
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f) Ogretim kurumlan ve 6zellikle yiksek 6gretim kurumlar, birkag 6gretim tyesi
disinda, meslege geregince sahip ¢tkmamugtir.

g) Siyasi iktidarlar, bu meslegin iilke iktisad: igin 6nemini bilememis ya da gesitli
nedenlerle bilmemezlikten gelmislerdir.

h) Uygulanabilir bir yasa tasarisi hazirlanmamustir.

1) Boyle bir yasadan gikar uman maliyeci biirokratlar ve piyasada mali miusavir
tinvaniyla ¢aligan eski maliyeciler ile boyle bir yasamin tiiccar ve sanayicilere saglayacag
yararlari onlara agiklamayan ¢ifte bagimli kimi damigmanlann istekleri dogrultusunda
yasa tasarilan hazirlanmgtir.

i) Bundan ¢ikar umanlann istekleri dogrultusunda hazirlanan yasa tasarilart ve
etrafa yayilan dedikodularla kimi meslek mensuplan arasinda rekabet artmus ve her
girisimde ortak muhasebeci, maliyeci ve hukukcu ¢ikar catiymasina doniistiiriilmiigtiir.

Ulkemizde, 1949-1950 yillarinda, kokli vergi reformlan yapilirken bagimsiz
muhasebe ve denetleme mesleginin de yasal bir diizene kavusturulmas: énerilmigtir.

Bu meslegin Vergi Usul Kanununa bir béliim olarak konan maddelerle yasal
diizene kavusturulmasi distinilmiis; ancak TBMM’ndeki goriismeler sirasinda, bunun
meslek kanununun teknigine aykini oldugu, meslegin ayri bir kanunla yasal duizene
kavusturulabilecegi sonucuna varilmigtir.

Aradan gegen 37 yil iginde 5 yillik kalkinma planlarinda siyasal iktidarlarin
hikimet programlarinda yer almasma karsin, meslek yasal bir diizene
kavusturulmamustir.

Durum boyleyken siyasal iktidar, yillar éncesine dénerek 1985 yilt sonlarinda
Vergi Usul Kanununa ek olarak ve gegici maddeler koyarak meslegi yasal bir diizene
kavusturmak igin ilk adimu atmustr.

Vergi Usul Kanununa konan bu ek ve gegici maddeler uyarinca kanunun yurilige
girdigi 1986 yili bagindan gegerli olmak iizere 6 ay i¢inde 20 Kkisilik bir kurul

olusturulacakts, bu kurul ilgili yasal diizenlemeleri yapacaktt.

"' Mehmet Yazict. Yeminli Mali Milyavirlik ve Muhasebecilik (Gériigler ve Degerlendirmeler),
Tiirkiye Ticaret. Sanayi. Deniz Ticaret Odalan ve Ticaret Borsalan Birligi. Yayin No: Genel 26,
A.PK.7. Ankara 1987. ss. 10-12.
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Aradan 14 ay gegmesine ragmen ilgili kurul olusturulmad: ve bu arada yanlhs bir
adim daha atildi. 16 Ocak 1987 giin ve 19343 sayili Resmi Gazete'de bagimsiz denetim
kuruluslarina iligkin bir teblig yayimland:.

Boylece ayn bir kanunla yapilmasi gereken diizenleme, bu kez 13 maddelik bir
teblig ile tstiin kori yapildi.

Bu tebligde belirlenen kosullara gére kurulacak bagimsiz denetim kuruluglar:
bankalan, gerekli goriildiigiinde menkul kiymetler ihra¢ eden anonim ortakliklan
denetleyecektir. Ancak bu denetim kuruluslarini belirleyecek, denetleyecek ve

gozetleyecek, oda, birlik gibi bir meslek kurulusundan séz edilmemistir.
2.4. Yeminli Mali Miisavirlik Meslegi ile Iigili Yasal Diizenlemeler

Bilindigi tizere yeminli mali migavirlik meslegi ile ilgili yasal diizenlemeler,
13.6.1989 tarih ve 20194 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan ve 1.6.1989 tarihinde kabul
edilen, 3568 sayili "Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebecilik Mali Muisavirlik ve
Yeminli Mali Musavirlik Kanunu" ile birlikte yapilmistir. Yasadaki yeminli mali

miisavirlikle ilgili kisimlan agagidaki gibi siralayabiliriz.
2.4.1. Amag

Serbest muhasebeci, serbest muhasebeci mali misavir ve yeminli mali
musavirligin amaci ilgili yasamin I. maddesinde miistereken belirlenmistir.

Buna gore; "isletmelerde faaliyetlerin ve iglemlerin saglikl ve giivenilir bir sekilde
isleyisini saglamak; faaliyet sonuglarim ilgili mevzuat c¢ercevesinde denetlemeye,
degerlendirmeye tabi tutarak gergek durumu ilgililerin ve resmi mercilerin istifadesine
tarafsiz bir sekilde sunmak ve yiiksek mesleki standartlari gergeklestirmek tizere serbest
muhasebecilik, serbest muhasebecilik mali miisavirlik, yeminli mali misavirlik meslekleri
ve hizmetleri ile serbest muhasebeci mali miisavirler ve yeminli miigavirler Odalar
Birliginin kurulmasma tegkilat, faaliyet ve denetimlerine, organlarinin segilmelerine dair
esaslar1 dizenlemektir".

Bu kanunun hikimlerine gére meslek icrasina hak kazananlara, "Serbest

Muhasebeci", "Serbest Muhasebeci Mali Miisavir ", "Yeminli Mali Miisavir" denir.
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2.4.2. Meslegin Konusu

Muhasebecilik ve mali miisavirlik mesleginin konusu yine 3568 Sayih Yasanin
2.A) maddesinde misterek olarak belirtilmistir. $oyle ki, gergek ve tiizel kisilere ait
tesebbiis ve igletmelerin;

a) Genel kabul gormiis muhasebe prensipleri ve ilgili mevzuat hiikiimleri
geregince, defterlerini tutmak, bilingo, kér-zarar tablosu ve beyannameleri ile diger
belgeleri diizenlemek ve benzeri isleri yapmak,

b) Muhasebe sistemlerini kurmak gelistirmek, isletmecilik, muhasebe, finans, mali
mevzuat ve bunlann uygulamalan ile ilgili islerini diizenlemek veya bu konularda
misavirlik yapmak,

¢) Yukarda yazili konularda belgelere dayamlarak inceleme, tahlil denetim
yapmak, mali tablo ve beyannamelerle ilgili konularda yazili goriig ve'rmek, rapor ve
benzerlerini diizenlemek, tahkim bilir kisilik ve benzeri isleri yapmak,

Yukarida sayilan isleri bir igyerine bagli olmaksizin yapanlara serbest muhasebeci
mali miisavir denir.

Yasamin 2.B) maddesinde ise yeminli mali misavirlik mesleginin konusu; A
fikrasinin (b) ve (c) bentlerinde yazili isleri yapmanin yaninda ayrica yasanmn 12,
maddesinde yer alan tasdik iglemlerini yapmak olarak belirlenmistir. Bu yasaya gore
yeminli mali miisavirler, gercek ve tiizel kisilerin veya bunlarin tegebbiis ve isletmelerinin
mali tablolarmin ve beyannamelerinin mevzuat hiikiimleri, muhasebe prensipleri ve
muhasebe standartlarina uygunlugunu ve hesaplarin denetim standartlarina gore

inceledigini tasdik ederler.
2.4.3. Yeminli Mali Miisavir Olabilmenin Sartlar

3568 sayili yasanin 9. maddesine gore yeminli mali miisavir olabilmek igin,
asagidaki maddelerin yerine getirilmesi gerekmektedir:

a) En az 10 yil serbest muhasebeci mali miisavirlik yapmig olmak

b) Yeminli mali miisavirlik sinavini vermis olmak.

¢) Yeminli mali miisavir ruhsatini almis olmak .

Su kadar ki kanunlan uyarinca vergi inceleme yetkisi almis olanlarin bu yetkiyi

aldiklan: tarihten itibaren kamu kurum ve kuruluglarda gecen hizmet siireleri ile hukuk,
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iktisat, maliye, isletme, muhasebe, bankacilik kamu yOnetimi ve siyasal bilimler dallarinda
ogretim lyeligi veya gorevliligi yapmus olanlarin bu hizmetlerinde gegen sureleri serbest
muhasebeci mali miisavirlikte gegmis siire olarak kabul edilir.

3568 Sayih yasa uyarinca vergi inceleme yetkisi alms ve mesleki yeterlilik
sinavini vermis olanlar ile yukarida sayilan konularda profesorlitk tinvam almis bulunanlar

igin sinav gart1 aranmaz.
2.4.4.Yeminli Mali Miisavirlik Sinavi

Yeminli mali miisavirlik sinavi, 3568 sayili yasanin 7. Maddesinde ongoriilen ve
tayin edilen gorevliler tarafindan yapilir. 7. Maddeye gore smav komisyonu, yedi tiyeden
olusur. Uyelerin ikisi Maliye Bakanligimi temsil eder. Diger ug tiye Yiiksek Ogretim
Kurulunca teklif edilecek bes aday arasindan, diger iki tye ise Birlikge teklif edilecek dort
lye arasindan Maliye Bakani tarafindan segilir.

Siav komisyonu iyelifine aday gosterileceklerin: hukuk, iktisat, maliye
muhasebe, isletme, bankacilik, idari bilimler dallarindan lisans veya lisans Ustii seviyesinde
mezun olmalar ve bu konularda on bes yil galismis veya bu kadar siire 6gretim iyeligi
veya gorevliligi yapmis bulunmalan sarttir.

Yeminli mali musavirlik meslegini kazananlar 11. Maddeye goére yemin
yaparlar. Yeminli mali miisavirlik meslegine kabul edilenler gorevlerine fiilen baslamadan
once Asliye Ticaret Mahkemesi'nde asagida yazili sekilde yemin ederler.

"Yeminli mali miisavirlik mesleginin, bir kamu hizmeti oldugunu bilerek, Tiirkiye
Cumbhuriyeti kanunlarina, mesleki kurallara ve meslek ahlakina uyacagima, meslegdimi ram
bir bagimsizlik, tarafsizhik ve duristliikle yerine getirecegime, lzerime aldigim isleri

dikkat ve 6zenle yapacagima namusum ve serefim tizerine yemin ederim".
2.5. Yeminli Mali Miisavirlik Meslek Yasas ile ligili Géoriisler

Yeminli mali musavirlik meslegini diger serbest muhasebeci ve serbest
muhasebeci mali miisavirlik meslegi ile birlikte diizenleyen 3568 sayili yasa ile ilgili lehte

ve alehte bazi goriisler bulunmaktadir.”

' M.Auf Késcbalan. "Yeminli Mali Miisavirlerin Sorumlulugu *. Yaklagim Dergisi. Y1l 4. Say1 44,
Mayis 1996.s. 17,
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$oyleki, 3568 Sayili Kanunun 12. Maddesi ve VUK. 'nun miikerrer 227. madde
hiikiimleri aym konuyu diizenlemekle birlikte, ayn amag ve igeriktedirler. 3568 sayilt
yasanin 12. maddesi ve VUK' nun 227. maddesinde de deginildigi gibi, 12. maddede
dogruluk denetimi, VUK' nun 227. maddesinde ise uygunluk prensiplerine uymasi
gerekmektedir. VUK kanunu, 3568 sayili kanunun 12. maddesinden farkli olarak
gecikme faizlerini de sorumluluk kapsamina almaktadir. Ayrica meslek mensuplarina ¢ok
agir sorumluluklar yiiklendigi halde yasal bir ¢ergeve tam olarak oturtulamarmugtir.

Bu konularin net bir sekilde ortaya konulmayisinin sebeplerini §oyle siralayabiliriz:

- Kanunlarla diizenlenmesi gereken hususlarin yénetmeliklere ve genel tebliglere
birakildigt gézlenmistir. Ozellikle sorumluluk igeren hususlarin kanunlarla diizenlenmesi
gerekir.

- Yetkiler ¢ogunlukla Maliye Bakanligina verilmistir. Bir kisim genel tebliglerle
kanunda yer almayan, diger bir kisim genel tebliglerle de kanunlarda yer alan hiikiimlere
karst diizenlemeler getirilmistir.

- Inceleme yetkisi yeminli mali misavirlere verilmis, ancak, incelemeye iligkin
yasal diizenlemeler bulunmamakta ve miieyyidelere baglszmadlgl igin de nasil
yurutilebilecegi hakkinda tereddiitler dogurmustur.

- 3568 sayili yasa once serbest ¢alisan muhasebecileri belirli bir tnvanla  bir
ger¢eveye oturtmus, muhasebe meslegini yapan kisilere buyiik katkida bulunmus, Odalar
ve Odalar Birligini olusturmugtur. 3568 sayili yasamn muhasebe egitimine katkisi ise
mesleki unvanlarin  getirilmesiyle baghyor. Meslege, Serbest Mubhasebeci, Serbest
Muhasebeci Mali Miisavir ve Yeminli Mali Misavir seklinde ¢ degisik tinvan
getirilmistir. Getirilen unvanlan elde etmek icin ongoriilen sartlar ortaya yasayla
konulmustur. Bu sartlardan birincisinde taban egitimi Ongorilmistir. Daha 6nce, yeni
yasa ¢ikmadan muhasebeci olmak igin herhangi bir sart yoktu. Ilkokul mezunlari dahi
muhasebe biirolart agip galistirabiliyorlardi. 3568 sayalt yasa "Ticaret Lisesi veya Maliye
Meslek Lisesi mezunu olmadan muhasebe mesleginde faaliyette bulunamaz" kosulunu
getirmistir. Bu egitimle gok yakindan baglantili olarak mesleki egitime taminmus bir
basamak gibi daha yukar basamaklara ¢tkmak istiyorsaniz veya Yeminli Mali Miisavir
olmak istiyorsaniz yapilan egitim yeterli degildir. Daha yitksek 6grenim gérmesin; tesvik

etmigtir. Bundan sunu anhyoruz ki her ne kadar pratikte bazi beceriler yapiliyor ise de
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yine de nihai netice elde etmek igin 6grenim yapmasinin kagimlmaz oldugunu bir kere
daha ortaya koymaktadir.

- 3568 sayih yasa, yiiksek egitimi cazip hale getirmis, hatta mecburi kilmis ve tiim
egitime olan talebi de artirmustir. Talebin artinlmas: ise dezavantajlant da beraberinde
getirmistir. Soyleki, tim sosyal bilim dalinda egitim alan, yani Maliye, Isletme,
Bankacilik, Kamu Yénetimi, Siyasal Bilimler gibi okullarin egitimi, muhasebeci olmak
igin yeterli taban egitimi olarak goriilmiistir. Hatta konu daha da ileri gotiralmiis,
muhasebeyle ilgisi olmayan profesérlere dahi yeminli mali miisavir Ginvant verilmigtir.

- Diger bir sorun ise, 3568 sayili yasada egitimle baglantili olan staj konusu ile
ilgilidir. Yiiksekokul 6grencileri icin daha dnce bulunan staj zorunlulugu, YOK kanunu
ile ortadan kaldirilmustir. 3568 sayili yasayla staj mecburiyeti yeniden zorunlu hale
getirilerek bu bosluk doldurulmustur. Bu durumun muhasebe egitimine biyiik katkisi
olmugtur. Ancak staj siirelerinin gerekenden fazla konulmasi ise tartigmalarin bir diger

konusunu olusturmustur.
2.6. Yeminli Mali Miisavirlik Meslegine Taminan Avantajlar

Maliye Bakanlgi, vergi inceleme degerini yiikseltmek vergi mikelleflerinin
yeminli mali musavirlerle anlasma yapmalarini 6zendirmek ve bu sOzlesmelerden kaganlar
i¢in caydirict rol oynamak amaci giiderek, asagidaki tedbirleri almigtir'®.

- Gelir ve kurumlar vergisi beyannamelerinin tasdiki igin sozlesme diizenleyerek
beyannamelerini tasdik ettiren miikellefler; yatinm indirimi, yeniden degerleme ve
kurumlar vergisi istisnalarindan faydalanmak igin, ayrica yeminli mali misavir tasdik
raporu ibraz etmelerine gerek bulunmamaktadir.

- Yeminli mali misavirlik sozlesmesi hazirlayan mukellefler, katma deger
vergilerinin nakten veye mahsuben iadesinde, bu iadeler miktarina bakilmaksizin, yeminli
mali misavirlik tasdik raporlarina istinaden yerine getirilebileceklerdir. Ancak muvazaals
sozlesme yaptii saptanan miikelleflerin, her tirli KDV iadesi sadece vergl inceleme
raporu veya banka teminat mektubuna istinaden yerine getirilecektir.

- Maliye Bakanhii tarafindan vergi inceleme programlarinda, yeminli mal;

misavirlere tasdik yaptrmayan mikelleflere oncelik verilecek daha siki denetim

' Ugar. a.gm. s.125.
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yaptirilacak ve bunlann iizerine gidilecektir. Toplam aktif degeri veya net satislar toplami
yiksek olan miikellefler tasdik islemlerini yaptirmamus iseler bunlara da 6ncelik
verilecektir.

- Yeminli mali misavirler ile sozlesme yapanlarin ise defter ve belgeleri, kamu
idaresinin yetkili memurlarinca incelenmis sayilacaktir.

- Ulkemizdeki vergi kaybi veya vergi kagagi, ilkemizi zor durumlara
sokmaktadir. Ciinkii devlet ¢ogunlukla hizmet alimlarm vergilerle yapmaktadir.
Vergilerin ne kadar 6nemli oldugunu hepimiz bilmekteyiz. Ulkemizi giiglii ve istikrarl bir
devlet haline getirmek icin 6niimiizde bulunan vergi kagakgiigini  asmamiz
gerekmektedir. Bu gorevi kamu idaresi yaninda, yeminli mali miisavirlerin, devlet adina
ve devlet menfaatine galisan konumunda gérev almasi elbette vergilerin zamaninda devlet
hazinesine girmesinde biiyiik rol oynayacaktir. Bu galismalarda devletin yaninda bagimsiz

denetgi olarak ¢alisan yeminli mali miisavirlik, 6rnek kurumlar arasina girecektir.
2.7. Yeminli Mali Miisavirlik Mesleginin Ekonomiye Katkisi

Muhasebecilik mesleginin ekonomideki yeri ve dnemine birinci béliimde temas
edilmisti. Burada ise meslegin ekonomiye katkisi ele alinacaktir.

Kiresellesen dinya igerisinde Tiirkiye'nin yerini almasi i¢in gerekli kosullar
yerine getirmesi gerekmektedir. Ozellikle katilmak istedigimiz Avrupa toplulugunda,
muhasebe ve denetleme diizenini kurmadan, muhasebe ve denetleme meslegint yasal bir
diizene kavusturmadan, iktisadi olarak kalkinmis ve istikrarlt bir seviyeye yukselmis tek
bir ilke diigiinilemez. Kaldi ki ilke ekonomisinde ¢ok biiyiik bir 6neme sahip olan
yeminli mali misavirlik miiessesesinin geregi gibi oturtulamamas:, istikrari yakalamamizi
her zaman engeller.

Bagimsiz muhasebe ve denetleme meslegi, serbest piyasanin vazgecilmez bir
kurumudur."” Merkezden planli ekonomi politikast giiden hi¢ bir devlette, bagimsiz
denetleme ve muhasebe meslegi ve muhasebe kurulusu yoktur. Merkezden planh
ekonomi politikasini benimseyen ilkelerde, muhasebe ve denetleme isleri, merkezden

planinin bir pargast olarak, resmi merkez muhasebeci ve denetgilerince yiiriitiiliir. Yasal

" Yazicr. a.ge. . s.13.
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bir gerceve igerisine oturtulmus, bagimsiz muhasebe ve denetleme meslegi serbest piyasa
ekonomisinin emniyetini saglayan bir subab islevini gériir ve givencesidir.

Bu gergegi onceden kesfeden iilkeler ise serbest muhasebe ve denetgilere gerekli
onemi vererek iilke ekonomisine yon vermelerinde lokomotif gorevi yuklenmistir. Bu
gercegin Onemini anlamayan ilkeler ise siyasi calkantilar ve ¢oziilmesi gii¢ olan
ekonomik buhranlarin igine girmisler. Boylece séz konusu tlkelerin kalkinmalan ve
toplum refaht olumsuz yénde etkilenmistir.

Hesap diizeni olmayan iktisadi birimde ve bu tiir birimlerden olusan tilkelerde
saglam bir hukuk diizeni olamaz, iyi bir teknik diizen¥ kurulamaz, dahasi hak adil olarak
dagitilamaz.

Ulkenin ekonomik bitinliginii olusturan gergek ve tizel kisi kurum ve
isletmeler igin yani ticaret, sanayi kooperatif, vakif, dernek, sendika siyasal parti gibi
tizel kisiler i¢in muhasebe ve denetim biiyik olgiide gerekli ve onemlidir. iktisadi
birimlerin o6lgii ve derecesi, ne oranda saglam olursa, iilkenin iktisadi kalkinmas: da o
oranda saglkli olur.

lyi bir muhasebe diizeni, kurum ve isletmenin y6netim ve gelismesi icin 6nemli bir
arag, koti ve diizensiz muhasebe kurum ve isletmenin batmasini cabuklastiran bir silahtir.
Bu anlamda iyi muhasebe, yonetim ve gelistirme araci, kétii muhasebe ise, bozma ve yok
etme silahidir.

Tarkiye'de muhasebe ve denetleme isleri ve mesleginin yani yeminli mali
miisavirlik mesleginin, uli<e gerceklerine ve zamana uygun bir bigimde yasal bir diizene
kavusturulmasi, ulkenin kaynaklarindan geregi gibi yararlanilasina, yatirim tercihlerinin
isabetli olmasina, iiretim teknikleri gelistirilemesine yol agar.

Yeminli mali musavirlik mesleginin iilke ekonomisine diger bir katkisida,
vergilerin zamaninda ve gercek kir oraninda devlet biitgesine kazandirilmasidir. Iktisadi
kalkinmada hayati 6neme sahip olan vergilerin saglikl olarak uygun zamanlarda biitgeye
kazandirilmasinda bu meslegin 6nemi biiyiiktiir.

Ulkemizde muhasebe ve denetleme mesle@i yasal bir ¢ergeve igerisine
oturtulmastyla riigvet, yolsuzluk, vergi kacag, hileli iflas, hayali ihracat, dolandiricilik her
tirli yolsuzluklarin 6niine gegilebilecektir. Bunlarin yanisira, paranin kontrol altina

alinmasi, enflasyonun ve banka faizlerinin disiirilmesi, biitge agiklarinin kapatilmasi,
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kisaca ilkemizin ekonomik agidan kalkinmasi agisindan yeminli mali misavirlik

mesleginin 6nemli katkilar olacaktir.



UCUONCU BOLUM

YEMINLI MALI MUSAVIRLERIN GOREV VE SORUMLULUKLARI

Bu boliimde, yeminli mali miisavirlerin gérev ve sorumlulukiar ile yeminli mali

miisavirlik meslegi ile ilgili sorunlar ele alinacaktir.
3.1. Yeminli Mali Miisavirlerin Gorevleri

Muhasebe prensipleri ile muhasebe standartlarina uygunluk denetimi yeminli mali
miisavirlerin vazgecilmez asli gorevlerindendir. Her mali miisavir bu ilke ve standartlan
en iyi sekilde ayrintih ve dogru olarak bilmek zorundadir.'®

1990 yilindan itibaren uygulamaya konulan 3568 sayili yasa ile yeminli mali
miisavirlere verilen gérevler asagida siralanmustir;

a) Katma Deger Vergisi Kanunu’nun 11. maddesinde yer alan ihracat teslimleri ile
ihrag kaydiyla tecil / terkin uygulamasi kapsaminda yapilan teslimlerden dogan katma
deger vergisi iade islemlerinin tasdiki (1 Sira Numaral Genel Teblig)

b) Katma Deger Vergisi Kanunu'nun 14. maddesinde yer alan tasimacilik
hizmetlerinden dogan katma deger vergisi iade ve mahsup islemlerinin tasdiki (6 Sira
Numarali Teblig).

c¢) Katma Deger Vergisi Kanunu'nun 13. maddesinin (a) ve (b) bendlerinde yer
alan “Miikelelleflere isletmelerinde kullanacaklari deniz, hava ve demiryolu tagima
araglarinin, ylizer tesis ve araglarin teslimleri ile bunlarin tadili, onarim ve bakim seklinde
ortaya ¢ikan teslim ve hizmetleri” ve "Deniz ve hava tasima araglari i¢in liman ve hava
meydanlarinda yapilan hizmetlere” iliskin istisna uyarinca yapilan islemler nedeniyle
yiiklenilip indirimle giderilmeyen katma deger vergisi iadesi islemlerinin tasdiki (8 Sira

Numaral Teblig).

™ Mchmet Bulut. "Yeminli Mali Miisavirlerin - Miisterck ve Miiteselsil  Sorumlulugunun
Smurlandinlmast”. Maliye ve Sigorta Yorumlar. Yil 11. Say1 253. Agustos 1997, s. 53 - 58.



34

d) Katma Deger Vergisi Kanunu’nun 29/2. maddesine gore, aymt Kanunu’nun 28.
maddesi uyarinca Bakanlar Kurulu tarafindan vergi orami indirilen temel gida maddeleri
ile ilgili olup indirilmeyen katma deger vergisinin iade islemlerini tasdiki (9 Sira Numarali
Teblig).

f) Katma Deger Vergisi Kanunu’nun 15/1-b maddesinde yer alan uluslararasi
kuruluslara ve bunlarin mensuplarina yapilan teslim ve hizmetlerde dogan katma deger
vergisinin iade edilmesine iliskin islemlerin tasdiki (19 Sira Numarali Teblig).

g) Vergi Usul Kanunu'nun 98. maddesinde yer alan yeniden degerleme
islemlerininin tasdiki (2 Sira Numarali Teblig).

h) Vakiflar ile bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunan kurum ve
kuruluslarin vergiden muaf tutulabilmeleri i¢in aranan sartlarin yerine getirildiginin ve
Bakanlar Kurulu’nca vergi muafiyeti taninan vakiflarda bilimsel arastirma ve gelistirme
faaliyetinde bulunan kurum ve kuruluslarda ise aranan muafiyet sartlarinin devam ettigi
hususlarinin tasdiki (3 Sira Numarali Teblig)

1) Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 8. maddesi ve gegici 18maddesinde yer alan
istisnalar nedeniyle yararlamilan istisna tutarlan ile 193 Sayih Gelir Vergisi Kanunu'nun
miikerrer 39. maddesine gore kurum kazancindan indirilen kazang ve iratlarin tasdiki (5
sira Numarali Teblig).

Ancak Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 8. maddesinde 3946 Sayili Kanunla yapilan
degisiklikle istisnalarin bﬁyﬁk bir bolumiiniin uygulanmasina son verilmis ve ayni kanunun
gegici 18. maddesinin uygulama alani kalmamis, Gelir Vergisi Kanununun miikerrer 39.
maddesi ise 3964 Sayili Kanunla yiiriirlilikten kaldirlmustir. "

Bu degisikliklerden sonra S sira Numarali Teblig cercevesinde yeminli mali
miisavirlerce tasdik edilmesi gereken istisnalar su sekilde belirtilmistir.

i) Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 8. Maddesinin 1 Numarali bendinde yer alan
istirak kazanglan istisnast,

ii) Aynt maddenin 3 Numarali bendinde yer alan turizm istisnasi,

ii1) A tipi yatirim fonlarinin portfoy isletmeciliginden dogan kazanglan istisnas,

iv) Istirak hiselerinin veya gayrimenkullerin satigindan dogan kazanglara iligkin

istisna,

" Canikli. a.g.m. s. 57
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J) Yatinm indirimi uygulamalarimin tasdiki (7. Sira Numarah Teblig).

k) Yillik gelir ve kurumlar vergisi beyannemeleri ile bunlara ekli mali tablolar ve
bildirimlerin tasdiki (18 Sira Numarali Teblig).

Yukardaki son maddedeki tam tasdik uygulamasi yeminli mali musavirlik
miiessesinde bir donim noktast olup bu miiessesenin kurulug amaciyla dogrudan iligkisi

bulunmaktadir.

Bunlarin yaninda, 6nceden belirtildigi tizere 3568 Sayili Kanunun 2. maddesiyle
yeminli mali misavir tasdik igleri yaminda gercek ve tiizel kigilere ait isletmelere
muhasebe, finans, isletmecilik ve mevzuat alaminda damsmanlik yapma ile inceleme,

denetim bilirkisilik gibi gorevler de verilmistir.?"
3.2. Yeminli Mali Miisavirlerin Sorumluluklan

3568 Sayih Yasa yeminli mali misavirlik meslei mensuplarina olduk¢a genis
yetkiler vermesinin yamsira ¢ok 6nemli sorumluluklar da yuklemistir. Burada
sorumluluktan kasit; meslek mensubunun kendi mesleki fonksiyonu ile ilgili
sorumlulugudur. Meslek mensuplari, gorevleri sirasinda veya gorevleri sebebiyle
isledikleri suglardan dolay: fiillerinin niteligine gore Tirk Ceza Kanunu'nun devlet
memurlarina ait hiikiimleri uyarinca cezalandinhirlar. Bu cezalar ise hirriyeti kisitlayici
cezalarla para cezalarindan meydana gelmektedir.

Meslegin vakar ve onurunu sarsict davramislarda bulunanlara, gorevlerini tam
olarak yapmayan veya gorevin gerektirdigi guveni zedeleyen meslek mensuplarma ise
durumunn niteligine ve agirlik derecesine gore disiplin cezalari da verilebilir. '

V.U. K'na 6.7.1994 tarih ve 4008 sayilh kanunla eklenen miikerrer 227.
maddeyle de tasdike iligkin gorev ve sorumluluklarla ilgili bazi hiikiimler getirmistir.

Gerek 3568 Sayil Kanun ve gerekse V.U.K.; yeminli mali musavirlerin, tasdike
iliskin gorev ve sorumluluklanyla ilgili olarak Maliye Bakanligina genis diizenleme yetkisi

vermistir.

' Kirbas. a.g.m. s. 20

*' Mchmet Bulut. "Scrbest Muhascbeci.  Serbest Muhascbeci Mali Miisavir ve  Yeminli Mali
Miisavirlerin Vergisel Bakimdan Miisterek ve Miitesclsil Sorumlulugu”. Maliye ve Sigorta Yorumlan.
Yil 9. Say1 199. Mayis - 1995, s. 22,
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Maliye Bakanligi 20 Ocak 1990 da gikardigi yeminli mali miisavir'lerin “Tasdik
Edecekleri Belgeler, Tasdik Konulari Tasdike Iliskin Usul ve Esaslart Hakkinda
Yonetmelik™te tasdike iliskin usul ve esaslari ayrintili bir bigimde diizenlemistir.

Yeminli mali misavirlerin tasdikten dogan sorumlulugunun nitel§Sini, amacim ve
boyutlarini  anlayabilmek igin tasdik islemlerinin, niteligini ve hukuksal sonuglarim

belirtmek gerekmektedir.
3.2.1. Tasdik islemlerinin Niteligi ve Hukuksal Sonug¢lar:

Yukarida belirtildigi gibi, yeminli mali miigavirler gergek ve tiizel kisilerin veya
bunlarin tesebbiis ve isletmelerinin mali tablolarinin ve beyannamelerinin mevzuat
hikamleri, muhasebe prensipleri ile muhasebe standartlarina uygunlugunu ve hesaplarin
denetim standartlarina gére incelendigini tasdik ederler.

Tasdik edilen mali tablolar kamu ydnetimince incelenmis bir belge olarak kabul
edilir. Tasdik raporu ibraz edilmeden vergi kanunlarinda yer alan muafiyet, istina, yeniden
degerleme, zarar mahsubu ve benzeri hitkiimlerden yararlanamayacaklardir (V.U.K.
Miik. Md. 227/24)

3568 Sayili Kanun'un 12. maddesinin 4. fikrasina gore, yeminli mali miisavirler
yaptiklar tasdikin dogrulugundan sorumludurlar. Yaptiklani tasdikin dogru olmamas
halinde, tasdikin kapsamu ile sinirli olmak tizere, ziyaa ugratilan vergilerden ve kesilecek
cezalardan miikellefle birlikte miistereken ve miiteselsilen sorumlu olurlar. Yeminli méli
musavirlerin milkellefin yaminda mustereken ve miiteselsilen sorumlu tutulmasinin gayesi,
kamu alacaginin ziyaa ugratilmamasina yonelik olup, bu sorumluluga verginin tahakkuk
sathasina tegmil etmek mimkin degildir. Burada miikellef verginin asil borglusu, yeminli
mali miisavir ise fer'i borglusu durumundadir.?

Vergi Usul Kanunu'nun Miikerrer 227. maddesinin 3. fikrasina gore de
“beyanname imzalayan veya tasdik raporunu diizenleyen meslek mensuplari, imzaladiklari
beyannamelerde veya diizenledikleri tasdik raporlarinda yer alan bilgilerin defter

kayitlarina ve bu kayitlarin dayanagini teskil eden belgelere uygun olmamasindan dolay:

** Mahmut Sckdur. "Yeminli Mali Miisavirlerin 3568 Sayili Kanun Uyarinca Miisterek ve Miiteselsil
Sorumlulugu". Maliye ve Sigorta Yorumlan. Y1l 11, Say1 252. Temmuz 1997, s. 40 - 42.
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ortaya ¢ikan vergi ziyanina bagh olarak salinacak vergi, ceza, gecikme faizlerinden
miikellefle birlikte miistereken ve miiteselsilen sorumlu tutulurlar.”

Yukandaki her iki kanunda yer alan hiikiimlerin incelenmesinden acik ve net bir
tablo ortaya ¢ikmaktadir. 3568 Sayili Yasadaki hiikimde dogruluk denetiminin,
V.UK’un hiikkmiinde ise uygunluk denetiminin amaglandigi gibi bir sonuca
vanlabilmektedir.”

18 Sira Nolu Genel Teblig’de her iki amaca da yer verilmekle birlikte dogruluk
denetimi amact gok daha garpici bir bigimde vurgulanmaktadir. Genel Teblige gore;
Beyanname ve eklerini tasdik eden yeminli mali miisavir tasdik ettikleri beyanname ve
eklerinde yer alan bitiin bilgilerle bunlarin dayanagim teskil eden defter kayitlan ve
belgelerdeki bilgilerin dogrulugu ile beyannamesini tasdik ettikleri miikelleflerin sahte ve
mubhteviyati itibariyle yaniltici belge kullanmalarindan sorumludurlar.

Genel Teblig, yeminli mali misavir'in yapti1 tasdik iglemini vergi incelemesi
olarak nitelendirmektedir. Bir bagka anlatimla, beyannamelerde yer alan vergi matrahinin
dogrulugu yeminli mali miisavirlerce tesbit edilir.

Yeminli mali misavir matrahin dogrulugunu temin ve tesbit edebilmek iin vergi
inceleme dahil her turlii teknigi kullanmak zorundadir. Bu zorunlulugu yerine getirme
konusunda yeminli mali misavir'in yanilgist ortaya ¢iktigi takdirde yeminli mali miisavir
mali ve idari cezai uygulamasi ile karsi karsiya kalacaktir.

3568 Sayih Kanunun 12. maddesinde belirtilen dogruluk sorumlulugu herseyi
kapsamaktadir. Dogruluk % 100’ kapsar Vergi sézkonusu olunca, sorumlulugun da
% 100 icermesi normaldir. Verginin ya da matrahin % 100%niin altinda bir oranda
sorumlulukdan bahsedilmesi miimkiin degildir.

Danistay, nedeni ne olursa olsun ve nereden kaynaklanirsa kaynaklansin
dogrulugu etkileyecek her hususun yeminli mali misavir'in sorumlugunda oldugunu
agtkca belirtmektedir.*

Tasdik islemiyle de yeminli mali misavirlerce altindan kalkilmast ¢ok zor olan bir
gorev yiklenmistir. Yeminli mali migsavir 6denmesi gereken gelir veya kurumlar

vergisinin - dogrulugunu aragtirmak, tesbit etmek ve saglamak durumundadir.

= Kirbas. a.g.m. s:22
*' Canikli. a.g.m. s. 59
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3.2.2. Tasdikler, Tasdikten Dogan Sorumlulugun Kapsami ve Niteligi

Yeminli mali miisavirlerin tasdikten dogan sorumlulugunun kapsamint ve niteligini
agiklayabilmek igin hangi islemlerin tasdik edildiginin bilinmesi gerekir.

Yeminli mali misavirlerin yapabilecekleri tasdikler soyle siralanabilir.”

- Yillik gelir ve kurumlar vergisi beyannameleri,

- Miinferit beyannameler,

- Diger (KDV, muhtasar emlak vb.) beyannameler,

- Veraset ve intikal vergisi islemleri (servet incelemeleri),

- Kurumlar Vergisi Kanunu 22 ve 24. maddesi geregince beyannameler,

- Erteleme, taksitlendirme formlar,

- Dogal afetlerde terkin isleri,

- Yatinm indirimi,

- Yeniden degerleme,

- Yeniden degerleme fonununu sermayeye eklenmesi

- Kaynak kullammi destekleme primi iadeleri,

- Stok degerlemesi,

- Egitim, spor ve saglik kuruluglart istisnas

- Dernek, tesis vakif ve benzerleri istisna ve muafliklari,

- Istirak kazanglari, A tipi yatiim fonlari,

- Diger tegvik, indirim, istisna ve muafiyetlerle ilgili iglemler,

- Yatinm tesvik belgesi kapama iglemleri,

- Kredilere iliskin tesbit iglemleri,

- 3984 Sayili Kanun uyarinca RTUK paylarinin odenmesi iglemleri,

- Standart dist islemler,

- Defter tutma disinda serbest muhasebeci mali miigavirin yapabildigi tim isler.

Yukarida belirtilen tasdiklerin amaci, Yonetmeligin 5. maddesinde belirtilmistir.
Buna gore,

- Gergek ve tiizel kigelerin veya bunlarin tesebbiis ve isletmelerinin hesap ve
kayitlarimin sonuglarini gosteren mali tablolarin yaniltict olmayacak bigimde eksiksiz ve

gercege uygun sekilde diizenlenmesini saglayarak kamunun istifadesine sunmak.

** Ugar. a.gm.,s. 124
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- Gergek ve tiizel kigilerin veya bunlarin tesebbiis veya isletmelerinin ilgili
mevzuat yoniinden olan taleplerin karsilanmasinda cabuklugu saglayacak hak ve
yararlarini korumak.

- Vergi idaresi ve miikellef iliskilerinde giiveni hakim kilmaktir.

Birinci amag ele alindiginda yeminli mali miisavir mali tablolarin gergegi
yansitmalarinin saglanmasindan tgiincii kigilere (hisse senedi sahipleri ve diger isletmeler)
karst sorumludurlar. Yaniltici bilgilerden zarar gorenler gordiikleri zararn tazmini yoluna
gidebileceklerdir. Nitekim ozellikle Amerika Birlesik Devletlerinde ¢ok biiyiik tazminat
davalarinin agildigina tanik olunmaktadir

ikinci amag ele alindiginda da yeminli mali miisavirin miikellefe karst sorumlulgu

bulunmaktadir. Mesleki 6zen gosterip gostermedigi buraﬂa tartisma konusu olacaktir.
Tazminat ve riicu davalarina muhatap olabileceklerdir.

Uciincii amag dikkate alindiginda da yeminli mali miisavirin, tasdikin dogru
olmamasi halinde, vergi ziyaina bagh olarak odemesi gereken vergi, ceza ve gecikme
faizinden dolay miistereken ve miiteselsilen sorumlulugu soz konusu olmaktadir.

Yeminli mali miisavirlerin 3568 Sayill Kanun'un 47 ve 49. maddeleri uyarinca
gorevlerini geregi gibi yerine getirmemelerinden dolay: cezai sorumluluklan oldugu gibi,
ayrica yine bu kanuna dayamlarak ¢ikarilan “Disiplin Yonetmelikleri” hikamlerine gore
de cezalandirilabileceklerdir.

Yeminli mali miisavirler ceza uygulamasinda devlet memurlarina iliskin hiikkamler:
tabi olacaklardur.

Buradaki sorumluluk kanundan ileri geldigi icin yeminli mali misavirin
sozlesmeyle bu sorumluluktan kismen ya da tamamen kurtulmast ya da onu devretmesi

s6z konusu olmayacaktir.
3.3. Yeminli Mali Miisavirlerin Tasdik Sorumlulugu ile Ilgili Sorunlar

Yeminli mali misavirlerin, vergi kaylp ve kagagim ilke ekonomisine
kazandirmada biiyik onemi vardir. Vergi kayp ve kagaginin ilke ekonomisinde nasil
yaralar agtig1 bilinmektedir. Yukanda soziini ettigimiz vergi kayip ve kagagim onlemede

sadece kamu idaresi yeterli degildir. Kamu hizmetlerine destek olacak yeminli mali
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miisavirler, devlet adina hareket ederek kurumlarin ve devletin haklarint esit bir sekilde
koruyacak ve kollayacak sekilde diizenlemeleri, ekonomiye ivme kazandiracaktir.

Yeminli mali miisavirler ile diger meslek mensuplan igin getirilmig bulunan ticari
faaliyet yapma yasa@ bir takim sorunlarin ortaya ¢tkmasina yol agmaktadir. Denetim,
revizyon ve bafimsiz denetim aslinda meslek mensuplarinin ortak ¢alisma gorev
alanlarina girmektedir. Yeminli mali miigavirlere verilen genis bir gorev sorumluluk, her
alanda derin bir uzmanhi@ gerektirmektedir. Yeminli mali musavirler ile digermeslik
mensuplarimin her alanda uzman sayilmast beklenilmemektedir.*

Yeminli mali misavirlerin ozellikle tasdik sorumlulugunda, yasalardan ve

sorumlulugun niteliginden kaynaklanan problemleri bulunmaktadir.
3.3.1. Yasalardan Kaynaklanan Sorunlar

Cok agir sorumluluklar yiiklenen meslek mensuplarina, yasal bir cerceve agik ve
net bir sekilde oturtulmamistir. Tasdikten dogan sorumluluga iliskin 3568 sayili yasanin
12. ve Vergi Usul Kanun'un mikerrer 227. maddeleri hitkimleri aym konuyu
diizenlemekle birlikte, ayr1 amag ve igeriktedirler. Yukarida da bahsedildigi gibi,
birincisinde dogruluk denetimi, ikincisinde ise uygunluk denetimi Ongoriilmektedir.
Mukerrer 227. madde, 12. maddeden farkli olarak gecikme fazilerini de sorumluluk
kapsamui i¢erisine almigtir.

Kanunlarla diizenlenip desteklenmesi gereken bir ¢ok hususun yoénetmelik ve
genel tebliglere birakildigi tesbit edilmigtir. Ozellikle sorumluluk, kanunundan
dogmaktadir ve esas itibariyle kanunla diizenlenmesi gerekir. Ornegin yonetmeligin 12.
maddesine gore meslek mensuplanina, sirketlerin yonetim kurulu ve genel kurul
toplantilarina katilma ve bu toplantilarda istenildii takdirde agiklamalarda bulunma
yetkisi verilmektedir. Béyle bir yetki kanunla verilmediginden Ticaret Kanunu agisindan
ve ozellikle ana sozlesmesinde aksine hiikiim bulunan sirketlerde sorunlar gikabilecektir.
Maliye Bakanligina agin yetkiler verilmistir. Baz1 genel tebligler; kanunda yer almayan,
bazilari da kanunlarda yer alan hiikiimlere aykin diizenlemeler getirmistir. Yeminli mali

miisavirlere inceleme yetkisi verilmistir. Ancak incelemeye iliskin yasal diizenlemede yer

* M. Cengiz Unlii. "Meslek Mensuplarina Getirilen Ticari Yasaklar Karsisinda Yeminli Mali
Miisavirler ile Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Arasindaki Iliskiler". Maliye ve Sigorta
Yorumlan. Yil 10. Say1 224, Mavis 1996. .33 - 36.
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almadif1 ve yaptirma baglanmadig igin nasil yuriitiilebilecegi konusunda sorunlar ortaya
gikabilecektir. Ornegin, verilen karsit inceleme yetkisi nasil kullamlacaktir. Meslek
mensubu, arama teknigine nasil bagvurabilecektir? Kaynaklar hiyerargisine uyulmamasi,
¢ok sayida davaya neden olarak konunun hukuksal istikrara kavusmasin

engeleyebilecektir.
3.3.2. Sorumlulugun Niteliginden Kaynaklanan Sorunlar

Yeminli mali misavirlerin, tasdikten dogan sorumlulugunun niteligi, agik ve net
olarak diizenlenmemistir. Sorumlulugun niteligini hukuksal olarak ortaya koymak
gerekir. 3568 sayili yasanin 2. maddesinde, yeminli mali misavirlere “Gergek ve tiizel
kisilere ait isletmelere; muhasebe, finans, isletmecilik ve mevzuat alaninda damsmanlik
yapma ile inceleme, denetim, bilirkisilik gibi gorevler yaninda, tasdik islemi yapma gorevi
verilmistir.

Vergi usul kanunun miikerrer “227, maddesinin 3. firkasina gore de “beyanname
imzalayan veya tasdik raporunu diizenleyen meslek mensuplari, imzaladiklan
beyannamelerde veya dizenledikleri tasdik raporlarinda yer alan bilgilerin defter
kayitlarina ve bu kayitlarin dayanagini teskil eden belgelere uygun olmamasindan dolay:
ortaya ¢ikan vergi ziyama bagli olarak salinacak vergi ceza, gecikme fazilerinden
miikellefle birlikte mistereken ve muteselsilen sorumlu tutulular.”?’

Su halde yeminli mali miisavir bir vergi sorumlusu mudur? Dar ve teknik anlamda
vergi sorumlusu degildir. Ancak, miikellefin vergi idaresine karst sorumlulugunu yerine
getirme islerinden dolayr vergi idaresine sorumludurlar. Yani yeminli mali miisavirlerin

sorumlulugu, dar ve teknik anlamdaki sorumluktan farklidir.
3.3.3. Girev ve Sorumlulugun Agirhg:

Yukarida da belirtildigi tzere, ilgili yasa ile yeminli mali miisavirlere, vergi
incelemesinin tim tekniklerini kullanma gorev ve sorumluluklan verilmektedir. Yeminli
mali miisavir tim belgelerin dogrulugunu arastirip, randiman incelemesi yapacaktir.

Ancak Turkiye gibi belge diizeninin yerlesmedigi, sahte ve igerigi itibariyle yaniltici

* Vergi Usul Kanunu 227. Madde.
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belgelerin yaygin bir bigimde kullanildigi bir ortamda yetersiz imkanlarla bu goérevleri

dogru bir bigimde yerine getirebilmek gok giigtiir.2®
3.3.4. Yeminli Mali Miisavirlere Verilen Yetkilerin Yetersizligi

Yeminli mali miigavir herhangi bir inceleme elamaninmsahip oldugu yetkilere sahip
degildir. Arama teknigine bagvuramamaktadir. Karsit inceleme konusunda yasal dayanak
yoktur.

Danigtay kararinda yeminli mali miisavirin tarh ve tahakkuk anindan itibaren takip
edilebilecegi iddia edilmekte ise de Vergi Usul Kanunu’nda tarhiyatin kimler adma
yapilacagmna iliskin hiikiimler bu konuda duraksamaya yol agmaktadir. Aymi sekilde
kimlerin dava acabilecegi ve nelerin dava konusu olabilecegi Vergi Usul Kanunu’nun 377.
ve 378. maddelerinde belirtilmistir. Burada yeminli mali misavirin durumu tartisma
yaratmaktadir.

Yine kimlere tebligat yapilacag: konusunda Vergi Usul Kanunu’nda ve Tebligat
Kanunu’nda hiikiimler bulunmaktadir. Burada da yeminli mali migavire iliskin 6zel bir
diizenleme yer almamaktadir.

18 No'lu Genel Teblige gore, miisterek ve miiteselsil sorumlulugu vergi inceleme
raporu ile saptanan yeminli mali misavir nezdinde yapilacak takibat vergi ve ceza
tahakkukununun kesinlesmesinden sonra baslatilacaktir. Vergi dairelerince yapilacak
takibat tahakkuku kesinlesen vergi ve cezalarin tahsiline yonelik olacaktir. Danistay
kararina gore ise yeminli mali miisavir tarh ve tahakkuk asamasinda takip edilebilecektir.

Birinci goriis benimsendigi takdirde, miikellefin uzlagmaya gitmesi, dava
agmamast ya da agtft davayr geregi gibi izlememesi halinde yeminli mali miisavirin
kendisini savunmada giicliikler olacaktir.’ Vergi Usul Kanunu'nun Miikerrer 378.
maddesinde mahkemenin miikellefin durusmada hazir bulundurdugu mali miisaviri
dinlemesi hilkmi de uygulamada geregi gibi islememekte, miikellefin insafina, yargicin

takdirine kalmamaktadir.

* Kirbas. a.g.m. s. 23
** Turgun Candan. Vergi Suclular ve Cezalari. Ankara. 1995, s. 675
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Miikelleflerin defter ve belgelerini vergi inceleme elemanlarina ibraz etmemeleri,
defter ve belgelerin ¢alinmasi, kaybolmasi yanmast vb. durumlarda re’sen tarh edilen

vergi ve cezalardan yeminli mali miisavirlerin sorumlu olup olmayacaklan da belirsizdir.*’
3.4. Yeminli Mali Miisavirlerin inceleme Yetkisi

Yeminli mali miisavirlerin, inceleme yetkisi 3568 sayilll yasanin 12. maddesinde
agtkga belirtilmektedir. Konu vergi beyannamesi oldugu igin incelemede vergi incelemesi
olmak durumundadir. Ilgili yasanin 12. maddesinin tgiinci fikrasinda da inceleme yetkisi
vurgulanmaktadir. 3. cii fikraya gére yeminli mali misavirlerce tasdik edilmis mali
tablolarin, yetkili kilinan elemanlarca tasdikin kapsamu olgusiinde incelenmis bir belge
olarak kabul edilebilecegi belirtiimektedir. Kamu idaresinin yetkili elamanlart Vergi Usul
Kanunun 135. maddesindeki vergi inceleme elamanlarini da igine alir. Her hangi bir
belgenin, vergi inceleme elemanlarinca incelenmis belge olarak kabul edilmesi i¢in bu
belgelerin vergi inceleme elemanlari tarafindan incelenmis olmasi gerekmektedir.
Inceleme yetkisi olan elemanlar ise yeminli mali musavirlerdir. 3568 Sayili Yasanin 12.
maddesinde de belirtildigi gibi yeminli mali miisavirleri inceleme elaman: gibi kabul ettigi
icin yeminli mali misavirler tarafindan incelenmis bir belgeyi inceleme yetkisi olan
elamanlarca incelenmis bir belge kapsam igerisine almaktadir. inceleme yetkisi Vergi
Usul Kanununun 135. maddesine gore verilmektedir. Halbuki baska kanunlarla da kismi
dahi olsa bazi tinvanlarca dogrudan ya da dolayli olarak bu yetkiler verilmektedir Ornek
verecek olursak Bankalar Kanununun 60.ve 61, maddesi Bankalarin Yeminli
Murakiplarina  vergi inceleme yetkisi vermektedir. Yeminli mali musavirlerin karsit
inceleme yapabilecekleri hususu dikkate alinmalidir. Bu yetkinin kullanilabilmesi igin agik
bir kanun hitkmii gerekmekte olup bu yetkinin yeminli mali misavirlerce kullanilmasi
miimkiin degildir.

Yeminli mali misavirlere vergi inceleme yetkisi (6zellikle karsit inceleme yetkisi)
19 Numarah Tebligle veriimemektedir. 19 numaralt Tebligde 3568 Sayih Kanunun 12.
maddesiyle verilen kargit inceleme yetkisi konusuna agiklik getirilmektedir. Inceleme
yetkisi agik olarak ilk defa 19 Numaral Tebligde de yer almamaktadir. Tasdik esaslari

yonetmeliginin 15. maddesinin (d) bendinde belirtilen ve yeminli mali musavirlerin igletme

* Kurtulug Akdeniz. "Vergi Beyannamclerinin Yeminli Mali Miisavirlerce Tasdikine fliskin Usul ve
Esaslar". Vergi Sorunlart Dergisi. Nisan 1995, s. 79
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kayrtlarinda yer alan hususlart ilgili iigiincii sahislar nezdindeki defter ve belgeler iizerinde
arastirarak tesbit yapacaklarii 6ngoren agiklama 19 Numaral Teblig de yer alan
agiklama ile aym mahiyettedir. Ote yandan yetkinin sorumluluk ile dengeli olmas:
kagimlmazdir. Yeminli mali migavirlerin, 12. madde de belirtilen dogruluk
sorumlulugunun, son derece genis oldugu yarg kararlariyla da kabul edilmistir.
Sorumluluk son derece genislikte yorumlaninca, yetkinin de aym geniglikte yorumlanmas:
gerekir. Yeminli mali miisavirin sorumluluktan kurtulabilmesi igin gerekli ve yeterli yetki
ile techiz edilmesi son derece dogaldir. Bu agidan 12. maddenin yeminli mali miisavire
karsit inceleme yetkisi dahil, inceleme yetkisini verdigini kabul etmenin disindaki bir
diisiincenin mantiksal tutarilig bulunmamaktadir. ™!
Yeminli mali miisavirler;

- Yasal deftelerin tasdikine iliskin bilgiler,

- Defter kayitlarina dayanak teskil eden belgelerin usuliine uygun olup olmadig;,
gergegi yansitip yansitmadig),

- Defter kayitlarimin kayit nizamina, muhasebe ilkelerine uygun olup olmadig,

- Beyannamelerin zamaninda verilip verilmedigi gibi konularda inceleme yap-
maktadirlar.

Aynica vakiflarla ilgili konularda da inceleme yapma yetkilerini soyle siralayabiliriz:

- Mal varligininin ve gelirinin ilgili mevzuatta belirtilen miktarlarda olup olmadigi,
bunlarin amacina uygun olarak tahsis edilip edilmedigi,

- Vergi muafiyeti talebinden 6nce kuruldugu tarihi takip eden yilbasindan itibaren
iki tam y1l (miinhasiran egitim ve saglik konularinda faaliyette bulunanlardan 1 tam yil)
faaliyette bulunup bulunmadig,,

- Egitim tesislerinin en az % 10 kapasitesinin yetenekli, ancak maddi imkanlardan
yoksun ogrencilere, saglik tesislerinde ise hizmetlerin ve yatak kapasitesinin en az %
10" nun maddi imkani olmayan hastalara tahsis edilip edilmedigi,

- Incelemenin saglikli ve amacina uygun sonuglandirilabilmesi igin ilgili mevzuat
uyarinca gerekli olabilecek diger konular.

Diger yandan bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunan kurum ve

kuruluslarin inceleme kapsami iginde bulunanlarin: ise soyle siralayabiliriz:

! Canikli. a.g.m. 5.60
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- Anonim sirket veya vakif seklinde kurulup kurulmadig,

- Amaglanmin mevcut teknolojiyi gelistirmeye veya yeni teknoloji arayisina
yonelik olup olmadig,

- Yatnmlarnin  “yatnm tegvik ve yatim indirimi belgesi"ne baglanip
baglanmadig;,

- Incelemenin saglikh ve amacina uygun sonuglandinlabilmesi igin ilgili mevzuat
uyarinca gerekli olabilecek diger konular iizerinde yeminli mali misavirler inceleme

yetkisine sahiptirler.



DORDUNCU BOLUM

YEMINLI MALI MUSAVIRLIK MESLEGININ ORGUTLENMESI VE
TURKIYE UYGULAMASI

Bu boliimde yeminli mali miisavirlik mesleginin iilkemizdeki 6rgiitlenmesi ve

meslek mensuplarimn  dagihmu ele alinacak, tasdik islemleri uygulamali olarak

agiklanmaya calisilacaktir.
4.1. Orgiitlenme

Yeminli mali miisavirlerin 6rgitlenmesi 3568 sayii yasanin 14. maddesine gore
odalar vasitastyla olmustur. Serbest muhasebeci mali miisavirler ve yeminli mali
miisavirler odalari, bu yasada yazili esaslar uyarinca meslek mensuplarinin ihtiyaglarin:
kargilamak, mesleki faaliyetlerini kolaylagtirmak, bu mesleklerin genel menfaatlere uygun
olarak gelismesini saglamak, meslek mensuplarinin birbirleriyle ve is sahipleri ile olan
iliskilerinde durtstligi ve giveni hakim kilmak iizere meslek disiplini ve ahlakim
korumak maksadiyla kurulan, tizelkisilige sahip, kamu kurumu niteliginde meslek
kuruluslandir.

Odalar kurulus amaglart ve kanunda belirtilenler disinda higbir faaliyet
gosteremezler, kendilerine kanunla verilen gorevlerin yerine getirilmesiyle ilgili olmayan
toplant: ve gosteri yliriylsu diizenleyemezler, siyasetle ugrasamazlar, siyasi partiler,
sendikalar ve derneklerle ortak hareket edemezler, siyasi partilere maddi yardim
yapamazlar, onlarla siyasi iliski ve isbirligi i¢cinde bulunamazlar, milletvekili ve mahalli

idarelerin segimlerinde belli adaylar1 destekleyemezler.
4.1.1. Odalarin Kurulusu

3568 sayili kanuna gore, bolgesi iginde kendi meslegi konusunda en az 25 meslek
mensubu bulunan il merkezlerinde bir oda kurulur. Ayn ayr kurulan serbest muhasebeci
mali migavirler ve yeminli mali misavirler odalart bulunduklari ilin adiyla anihir.

Yeterli sayida meslek mensubu bulunmayan ve oda kurulamayan yerlerin en yakin
odaya baglanmasina veya bolge odalari kurulmasina Birlikce karar verilir. Bu karar

Maliye ve Gimriik Bakanligina bildirilir.
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Kanuna gore odalar, kuruluslarini Birlik Yénetim Kurulu aracihgiyla Maliye
Gumrik Bakanhgna bildirmekle tizel kisilik kazanirlar. Yine odalara tiye olmayan meslek
mensuplan mesleki faaliyetlerde bulunamazlar.

14. maddenin tglinct fikrasinda belirtilen yasaklara uymayan odalarin sorumlu
organlarinin gorevlerine son verilmesine ve yerlerine yenilerinin segilmesine Adalet
Bakanliginin, Maliye ve Gimriik Bakanhiginin teklifine dayanarak veya dogrudan
dogruya istegi uyarinca bu kuruluglarin bulunduklan yer Cumbhuriyet Savciiginin agacag
dava tzerine o yerdeki Asliye Hukuk mahkemesince karar verilir. Yargilama basit usule
gore yapilir ve en geg ¢ ay i¢inde sonuglandirilir.

Mahkemede besinci fikrada yazili organlarin gorevlerine son verilmesi halinde
kararda ayrica, gorevlerine son verilen organlar bu kanunda yazili usullere gore segecek
organlari toplamak tzere, oda yonetim kurulu igin oda genel Kurulu uyeleri arasindan,
Birlik Yonetim Kurulu i¢in Birlik Genel Kurulu iiyeleri arasindan bes kist gorevlendirilir.
Segim, gorevlendirilen bu bes kisi tarafindan bir ay iginde sonuglandirilir. Gérevlendirilen
bu bes kisi bu fikrada yazil siire iginde gorevlerine son verilen organlar gibi gérevli ve
yetkili olup aym sekilde sorumludurlar. Bu fikra hitkmiine gore segilecek yeni organlar
eski organlarin gérev siirelerini tamamlar.

Maliye ve Giimriik Bakanliginin bu Kanun uyarinca oda organlannin izlemesi
hakkinda onay mercii olarak verdigi kararlan, gorevli oda organlar1 aynen yerine
getirmekle yikumlidirler. Bakanhk karanmi, idari yargl merciinin yuriitmenin
durdurulmasina veya esasina ait karart veya kanuni bir sebep olmaksizin yerine
getirmeyen veya eski kararda direnme niteliginde yeni bir karar veren veya kanunun
mecburi kildigi islemleri Bakanligin uyarisina ragmen yerine getirmeyen oda organlan
hakkinda da yukardaki firkalar hikiimleri uygulanir.

Gorevlerine son verilen organlarin yerine en geg bir ay igerisinde yenileri segilir.
Yeni secilenler eskinin siiresini tamamlarlar. Gérevlerine son verilen organ Uyelerinin
kanunda yazili cezai sorumluluklan saklidir. Bu organlarin yukardaki fikra geregince
gorevlerine son verilmesine sebep olan tasarruflari hiikiimsiizdiir.

Goreve son verme ve gorevden uzaklastrma hikiimleri oda genel kurulu

hakkinda uygulanmaz.
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4.1.2. Odalarn Gelirleri

3568 Sayili kanunun 16. maddesine gore odalann gelirleri soyle gosterilmistir.
a) Odaya giris Ucreti

b) Yillik tiye aidatlar

c¢) Yardim ve bagslar

d) Cesitli gelirler
4.1.3. Odalarin Organlan

Ayni kanunda odalarin organlan goyle belirlenmigtir.

a) Genel Kurul,

b) Yoénetim Kurulu,

c¢) Disiplin Kurulu

d) Denetleme Kurulu

4.2. Yeminli Mali Miisavirlik Meslek Mensuplarinin Dagihmu fle Ilgili
Bilgiler

Yeminli mali misavirlerin odalara gore dagihmi, cinsiyet ayirimi ve egitim
diizeyleri ile ilgili 1997 yilina ait istatistiki bilgiler asagida verilmistir.

4.2.1. Yeminli Mali Miisavirlerin Odalara Dagihmi

Yeminli Mali Musavirlerin Odalara Gore Dagilimi Tablo 4.1.’de gosterilmiglir

Tablo 4.1. YMM'lerin Odalara Dagilimi

Sira No iLI YEMINLI MALI MUSAVIR
1 ADANA 82
2 ANKARA 767
3 BURSA 71
4 ESKISEHIR 41
5 ISTANBUL 1.191
6 iZMIR 255
TOPLAM 2.407

Kaynak: Tirmob Yayinlari No: 30 Ankara 1996 s. 60
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4.2.2. Meslek Mensuplarimin Ayirim

Belge sahibi olup fiilen gorev yapan YMM'lerle yapmayanlarin odalara gore

dagihimi Tablo 4.2.'de gosterilmistir.

Tablo 4.2. YMM'lerin Fiili Gérev Dagilimi

Sira No ILI Fiili Gérev Fiili Gorev
Yapanlar Yapmayanlar
| ADANA 47 35
2 ANKARA 226 541
3 BURSA 30 4]
4 ESKISEHIR 7 34
5 ISTANBUL 622 569
6 IZMIR 141 114
TOPLAM 1.073 1.334

Kaynak: Tiirmob Yayinlari No: 30 Ankara 1996 s. 62

Meslek mensuplarinin cinsiyet ayirimimnin odalara gore dagilimi ise Tablo 4.3."te

gosterilmistir.

Tablo 4.3. YMM' lerin Cinsiyet Ayirimi

Sira No iLI KADIN ERKEK

| ADANA 4 78

2 ANKARA 51 716

3 BURSA I 70

4 ESKISEHIR 2 39

5 ISTANBUL 46 1.145

6 iZMIR 4 251
TOPLAM 108 2.299

Kaynak : Tirmob Yayinlari No: 30 Ankara 1996 s. 63
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4.2.3. Egitim Diizeyleri

YMM meslek mensuplarinin odalara gére egitim istatistik tablosu Tablo 4.4.’te

gosterilmigtir
Tablo 4.4. YMM'lerin Egitim Diizeyleri
ILi UNVANI | LISANS | LISANSUSTU | UYE TOPLAMI

ADANA YMM 63 19 82
ANKARA YMM 610 157 767

BURSA YMM 47 24 71

ESKISEHIR YMM 9 32 41
ISTANBUL YMM 919 272 1.191

[ZMIR YMM 171 84 255

Kaynak: Tiirmob Yayinlart No: 30 Ankara 1996 s. 64
4.3. Tasdik Uygulamasi

Tasdik uygulamasi Ankara Yeminli Mali Miisavirler Odasina bagl olarak calisan
Yeminli Mali Misavir Zeki Cengiz Aydin’in Radyo Ritim FM Yaymcilik A.S.’ni
denetlemesi ve denetleme sonucunda ortaya koydugu tasdik raporu ile agiklanmaya

calisilmugtir.
4.3.1. Tasdik Sozlesmesi

Dort ana bolimden olusan tasdik sozlesmesinin tasdik uygulamasi yeminli mali
miisavir ile miikellef arasinda yapilan ve ornegi asagida verilen tasdik sozlesmesiyle
baslamaktadir.

[. boliimiinde; yapilan s6zlesmenin tarihi, sayisi, donemi ve tasdik konusu,

II. Bolimiinde; yeminli mali miisavirin vergi dairesi, bagh oldugu oda ile ilgili
bilgiler ve agik adresi,

III. boliimiinde, misteri ile ilgili bilgiler verilmistir.
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IV. bolim; bes alt baghiktan olusmaktadir. Bunlar sirastyla,

1. Amag,

2. Ucretin Tutar1 ve Odeme Sekli,

3. Sozlegmenin Siiresi, Tarihi ve Sozleyme Yeri,

4. Taraflarin Karsihikli Sorumluluklari ve Yikimlilikleri,

5. Ozel Hikiimler

YEMINLI MALI MUSAVIRLIK TASDIK SOZLESMESI

I. BOLUM
SOZLESMENIN
TARIHI SAYISI DONEMI TASDIK KONUSU
02.05.1997 97/28 1996 Reklam Gelirleri
1.BOLUM
YEMINLI MALI MUSAVIRIN
ADI SOYADI (UNVANI): ZEKI CENGIZ AYDIN
VERGI | *V.D. VERGI DAIRESI | MUHUR BAGLI ODA SICIL
DAIRES] | KODU SiCIL NO NO OLDUGU NO
ODA ADI
Mithatpasa 1150094292 794 AYMMO 866
ADRESI:
MAHALLE VEYA CADDE VEYA KAPINO | DAIRENO | PTT KODU
SEMT SOKAK
Kizilay Menekse 2. Sokak 28 8 86420
iLCE ADI iL ADI TELEFON FAX
Cankaya Ankara 419 70 46 4197048
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1. BOLUM
MUSTERININ
ADI SOYADI (UNVANI): Radyo Ritim FM Yayincilik A.S.
VERGI DAIRESI V.D. KODU V.D. SICIL NO
Kazim Kara Bekir 7340019037
ADRESI:
MAHALLE VEYA CADDE VEYA KAPINO |DAIRE NO PTT
SEMT SOKAK KODU
Caykara Caddesi 3 320
ILCE ADI IL ADI TELEFON FAX
Merkez Erzurum 233 06 00 2335962
*Vergi Dairesi Kodu’na iligkin sutun bos birakilacaktir.
Iv. BOLUM
1. Amag

3568 Sayili Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik ve

Yeminli Mali Misavirlik Kanunu ve ilgili yonetmelikler geregi meslek mensubu ile miisteri
arasindaki iliskileri dizenlemektir.

2. Ucretin Tutari ve Odeme Sekli

a) Meslek mensubu igin sozlesmede belirtilen iglerden dolay kararlastirilan ticret
17.500.000.(Yalmzonyedimilyonbesyiizbin) TL olup, rapor tevdiinde 6denecektir.

b) Sézlesmeye iliskin Damga Vergisi pul ilsaki seklinde 6denecektir.

c) Ucrete KDV dahil degildir.

d) Is icin yapilacak biitiin giderler is sahibince karsilanacaktir.

e) Ucret, sozlesmede belirtilen sekilde 6denmedigi taktirde meslek mensubu isi
birakir. Alacaklar icin kanuni takibe geger, ayrica kayith oldugu Odaya bildirerek baska

meslek mensubunun is almamasi konusunda tavsiyede bulunur.
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3. Sozlesmenin siiresi, Tarihi ve Sozlesme Yeri

is bu sozlesme anilan islerle siurl olmak uzere 1996 dénemini kapsar. Is bu
sozlesme 02/05/97 giinii Menekse 2. Sokak No:28/8 Ankara adresinde 2 niisha olarak
diizenlenmis olup, birer niisha taraflara verilmistir. Dogabilecek anlagmazliklarda Ankara
Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkilidir.

4. Taraflarmm Karsiikh Sorumluluk ve Yiikiimliiliikleri

a) Meslek mensubu sozlesmede belirtilen isleri mevzuat ve meslek ahlaki kurallan
ile kabul gormis muhasebe prensipleri uyarinca yerine getirecektir. Bu isi kendisi
yapabilecegi gibi gozetimi altinda bagka meslektaslarla isbirligi yaparak da yerine
getirebilir. Ancak bu durumda miusteriden ek icret istenmez. Miisteri, meslek
mensubunun yazilt olurunu almadan bu isi bagkasina yaptiramaz. Aksine davranmasi
halinde meslek mensubuna iicretin tamamint der.

b) Misteri yukarida gosterilen adresi kanuni adres olarak kabul etmigtir. Meslek
mensubunun musteriye yapacagi her turli bildirim bu adrese yapihr. Miisteri adres
degisikliklerini 3 giin i¢inde meslek mensubuna bildirmekle yikimli olup, adres
degisikligi dolayistyla miisteriye ulagmadan bildirimlerde meslek mensubuna sorumluluk
yuklenemez.

¢) Misteri: meslek mensubu tarafindan, sozlesmede anilan iglerle ilgili olarak
mevzuat uyarinca yapilmas zorunlu isler nedeniyle yapilacak her uyariy1 ve Oneriyi yerine
getirmekle yikamludir. Misterinin aksine davramist nedeniyle yerine getirilemeyen
yitkamliiliiklerden meslek mensubu sorumlu tutulamaz.

d) Sozlesme konusu islerle ilgili olarak meslek mensubuna sunulan bilgi ve
belgelerin dogrulugundan ve meslek mensubunun belirttigi tarihe kadar meslek
mensubuna teslim edilmemesinden dogacak risklerden, miisteri sorumludur. Bilgi ve
belgelerin teslim tarihi ve sekli taraflar arasinda yapilacak ek protokolle belirlenebilir.

e) Taraflar hakli nedenlerle veya kargilkli rizalari ile aralarindaki sozlesmeyi her
zaman fesh edebilirler. Ancak, siirekli denetimlerde yillik beyannamelerin ve buna ekli
mali tablolarin beyan edilecegi aydan onceki ii¢ ay iginde tasdik sozlesmesi feshedilemez.
Bu taktirde alinmus olan defter ve belgeler misteriye geri verilir. Taraflarin tazminat hakki
genel hukuk kurallarina tabiidir. Uzerine aldig: isi hakh bir sebep olmaksizin birakan

meslek mensubu isi iin almis oldugu tcreti, alinan avanslar dahil geri vermek zorundadr.
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Misteri adina zorunlu olarak yapilan giderleri geri 6demez. Sozlesmenin musteri
tarafindan feshi halinde meslek mensubunun ticretinin tamamu ddenir. $u kadar ki, meslek
mensubunun bu duruma kendi kusur ve ihmali ile yol agmig olmasinin yetkili adli
mercilerce tesbit edilmig olmasi kaydiyla ticreti geri 6denir. Bu sozlesmeye gore pesin

verilmesi gereken iicret ya da avans ddenmezse meslek mensubu ise baglamak zorunda

degildir.
5. Ozel Hiikiimler

NOT: 1 Taraflarin sozlesemede yazili bulunan meslek yasasindan ve yonetmeliklerden
dogan karsilikh sorumluluk ve yikimlgliikleri ile ortaya koyduklart 6zel hikiimleri bu

sozlesmenin kapsamu dahilindedir.

Miisteri Meslek Mensubu
Kase-imza PUL Miihiir-Kase-Imza

4.3.2. Tasdik Raporu

Tasdik raporu; yeminli mali miisavir ile miikellefe ait 6n bilgilerden sonra dort ana
basliktan olusmakta ve raporun ekinde Bilango, Gelir Tablosu, ile Faturalar Listesi yer
almaktadir.

Miikellefe ait genel bilgiler raporun ilk ana bashgdir. Daha sonra usul ve hesap
incelemeleri ikinci ve iigiincii ana baslik olarak ele alinmug ve elde edilen sonuglar, raporun
IV. Bashg sonug kisminda agiklanmustir.

Adi gegen Yeminli Mali Musavir Zeki Cengiz Aydin’n Radyo Ritim FM
Yayincilik A.S. nin 1.1. 1996 ve 31.12.1996 muhasebe dénemine ait verileri inceleyerek

sirket hakkinda gikardig: tasdik raporu asagidadir.
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ANKARA, 09/05/1997

YEMINLi MALi MUSAVIRLIK
REKLAM GELIiRLERI TASDIK RAPORU

Ad1 - Soyadi

Bagli oldugu oda

Incelemeyi Yapan Biiro adresi
Y .Mali Miisavirin Telefon Numarasi

Fax Numarasi

Dayanak Sozlesmesi Gini
Sayisi

Unvant

isi

Adresi

Miuikellefin Vergi Dairesi
Hesap No’su
Telefon Numarasi
Fax Numarast
inceleme Donemi

Sonug

I- GENEL BILGI

: Zeki Cengiz AYDIN

: ANKARA YMM ODASI

- Menekse 2. sok. 28/8 Kizilay/ ANK.
:(312) 419 70 46 - 419 40 47
:(312)4197048

:02.05.1997

: 97/28

: Radyo Ritim FM Yayncihik A.§.

: Radyo Yayincil§t

- Caykara cd. Caykara Is Ham Kat:3

No: 320 ERZURUM

: Kazim Karabekir
: 7340019037
:(442) 233 06 00
:(442) 233 59 82
- 1996

- Raporun Sonug Boliimiinde

Aciklanmustir.

Kazim Karabekir Vergi Dairesi’nin 7340019037 sicil numarali miikellefi olan

Radyo Ritim FM Yayincilik A.§. Caykara Cad. Caykara Isham Kat: 3 No: 320 Erzurum

adresinde radyo ve televizyon yaymncihig isi ile ugrasmaktadir.
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Kurumun ticaret sicili numaras: 9771/15031°dir. Kurulus tarih 17.06.1994 olup,
ana sozlesme 03.08.1994 tarih ve 3587 no’lu Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde
yayinlanmustir.

Kurum ile 02.05.1997 giin ve 97/28 Sayih Y.M.M’lik Reklam Gelirleri Tasdik
sozlesmesi imzalanmugtir.

1- Kurum Ortaklari Hakkinda Bilgi:

Kurumun sermayesi 400.000.000 TL olup tamami odenmistir. Ortak sayist 5 tir.

Kurum ortaklarinin adlart ve adresleri asagidaki gibidir.

Ortagin Adi Soyadi Hissesi Adresi

Tahsin Camurcuoglu % 20 Caglayan mah. Camurcu Petrol Erzurum
Mesut Giilrek % 20 Caykara cd. Dolar Ap. 2/4 Erzurum
Sadettin Sogut % 20 Gez. Mah. Giinagar Apt. 3/6 Erzurum
Timur Sehri %20 Terminal Mah. 3. Sok. No: 5 Erzurum
Girne S6zan % 20 Gez Mah. Giinagar Apt.3/9 Erzurum

2- fletisim Araclart Hakkinda Bilgi:

Kuruma ait 233 06 00 no’lu telefon ile 233 59 82 no’lu fax cihazi bulunmakta
olup tamami kurum adina kayithdir.

3- Kurumun Isyeri ve Calisan Isci Hakkinda Bilgi:

Kurumun kanuni is merkezi Caykara Cad. Caykara Ishanmi Kat: 3/320 Erzurum
adresidir. Kurumun igyeri kiraliktir. Muhtasar beyannameler Kurumun bagli bulundugu

Kazim Karabekir Vergi Dairesi’ne verilmektedir.

4- Kurumun Faaliyet Konusu Hakkinda Bilgi:

Kurum yerel alanda radyo yaymcilig: faaliyeti ile ugrasmaktadir. Kurum 24 saat
yayin yapmakta olup yaymn saatlerinin % 8 lik bolumiinde reklam yayim yapilmaktadir.
Kurumun radyo yaymnciligt diginda faaliyeti bulunmamaktadir. Kurum yaymn faaliyetlerini

Erzurum’da bulunan verici istasyonu aracthg ile yiiritmektedir.
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5- Muhasebeden Sorumlu Elemanliar Hakkinda Bilgi:

Kurumun mahasebesi Serbest Muhasebeci Umit Saymaz tarafindan tutulmaktadir.

6- Kurumun 1996 Hesap Dénemine Ait Bilancosu ve Vergi Beyannameleri:

Kurumun 01.01.1996 -31.12.1996 dénem faaliyetine ait kurumlar vergisi, katma
deger vergisi beyannameleri yasal siireler i¢inde verilmigtir. Ancak kurumun diizenledigi
faturalar yasal defterlere ge¢ kaydedilmigtir. Bilangosu Ek: 1’deki gibidir. Reklam
Gelirleri Ust Kurul Pay1 Beyannameleri siiresinde verilmemistir. Odenmesi gereken paylar
raporumuzun asagidaki boliminde belirtildigi gibi olup 12.08.1996 ve 01.05.1997

tarihlerinde 6denmistir.

II- USUL INCELEMESI
A- Defterlerin Tasdikine Iliskin Bilgiler:
Kurumun 1996 yilinda tuttugu yasal defterlere ait bilgiler soyledir:

Defter Ad Tasdik Mercii Tasdik Tarihi Yevmiye No Yih
Yevmiye Defteri Erzurum 2. Not. 29.12.1995 23602 1996
Defter-i Kebir Erzurum 2. Not. 29.12.1995 23603 1996
Envanter Defteri Erzurum 2. Not. 29.12.1995 23605 1996
Kasa Defteri Erzurum 2. Not. 29.12.1995 23604 1996
Kambiyo Deftert Erzurum 2. Not. 29.12.1995 23606 1996

B- Kanuni Defter ve Belge Kayitlarimin Kayit Nizami Yoniinden incelenmesi:

Tarafimizca incelenen defter kayitlarina dayanak teskil eden belgelerin usuliine uygun
olarak diizenlendigi ve kayitlara gegirildigi gorilmistar. Defter kayitlanmin Vergi Usul
Kanunu’nun kayit nizam hiikiimlerine, Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri ve
Genel Muhasebe Kurallarina uygun olmadifi tesbit edilmigtir. Bu durum Erzurum

Defterdarligina yazi ile bildirilmistir.
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I1I - HESAP iNCELEMELERI

A- Kurumun Reklam Gelirleri ve Odenmesi Gereken Reklam Geliri Ust

Kurul Paylar::

20 Nisan 1994 Tarihli Resmi Gazete’de yaymlanan ve bu tarih itibariyle yiirtirlige
giren 13 Nisan 1994 Tarih ve 3984 Sayih Radyo ve Televizyonlarin Kurulus ve Yayinlan
Hakkindaki Kanun’un 12. maddesine gore, radyo televizyon kuruluslarinca elde edilen
briit reklam gelirlerinin % 5’inin Ust Kurul pay: olarak Kurul’a 6denmesi gerekmektedir.
Ancak aym Kanun’un Gegici 7. maddesinde % 5 pay oramnin ilk ¢ yil igin % 4 olarak
uygulanacag belirtilmistir. Reklam gelirlerinden dogan paylar elde edildikleri ay1 takip
eden ay iginde Ust Kurula 6denir. Amlan Kanun’un 13. maddesine gore reklam
gelirlerinin tahsilinde 6183 Sayil Amme Alacaklanmin Tahsil Usulii Hakkinda Kanun
hiikiimlerinin uygulanacag hikkmii yer almaktadir.

Kurum tarafindan 1996 yilina iligskin olarak verilen Reklam Gelirleri Ust Kurul

Pay1 beyannameleri agagidaki gibidir.

Avlar Reklam Geliri Ust Kurul Pay1 G.Zammu:  Odenen  Od.Tarihi
Ocak 2.675.000 107.000 58.000 165.000 12.8.996
Subat 12.950.000 518.000 233.000 751.000 12.8.996
Mart 34.400.000 1.496.000 539.000 2.05.000 12.8.996
Nisan 34.925.000 1.397.000 374.000 1.771.000 12.8.996
Mayis 9.550.000 382.000 69.000 451.000 12.8.996
Haziran 48.675.000 1.947.000 175.000  2.122.000 12.8.996
Temmuz 97.500.000 3.900.000 - 3.900.000 12.8.996
Agustos Verilmemistir

Evlul 8.217.391 410.870 432.130 843.000 12.8.996
Ekim 66.760.869 3.338.043 3.004.200  6.342.243 01.5.997
Kasim Matrahsiz Beyan Edilmigtir.

Aralik 114.900.000 5.745.000 3.447.000 9.192.000
01.5.997

Toplam 433.553.260 19.240.913 8.331.330  27.572.243
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Kuruma ait fatura listesi rapora eklidir. Kurumun reklam gelirleri beynameleri ile
fatura listesi kargilastirmali incelendiginde, birbirini dogrulamamaktadir. Fatura listesine

gore beyannamelerin agagidaki gibi olmasi gerekmektedir.

Dénemi Fiat. Toplam Ust Kurul Pay: Beyan Edilen Ust Kurul Pay
Matrah
Ocak 2.682.927 107.000 2.675.000 107.000
Subat 12.814.065 513.000 12.950.000 518.000
Mart 37.398.331 1.496.000 37.400.000 1.496.000
Nisan 34.934.959 1.397.000 34.925.000 1.397.000
Mayis 8.939.024 358.000 9.550.000 382.000
Haziran 46.676.517 1867.000 48.675.000 1.947.000
Temmuz 97.508.695 3.900.000 97.500.000 3.900.000
Agustos 14.217.391 569.000 Verilmemigtir
Evliil 3.000.000 150.000 8.217.391 410.870
Ekim 57.760.869 2.888.000 66.760.869 3.338.043
Kasim - - Matrahsiz
Arahk 114.900.000 5.745.000 114.900.000 3.745.000
Toplam 432.832.778 18.990.000 433.553.260 19.240.913

Kurumun diizenledigi faturalara gore; Agustos, Eyliil, Ekim donemlerinde beyan
edilmesi gereken uist kurul paylan ile kurumun beyan ettigi dst kurul paylart birbirini
tutmamaktadir. Kurum Agustos ayinda beyanname vermemis, Eylil ve Ekim Aylarinda
fazla beyan etmistir. Rapora ekli fatura listesinin incelenmesinden anlagilacag) uzere
diizenlenen faturalar tarih ve sira numarasi izlememektedir. Ayrica Vergi Usul
Kanunu’nun kayit nizami hitkimlerine uyulmamgtir. Bu durum rapora ekli yazi ile
Erzurum Defterdarligina bildirilmigtir. Dolayistyla iist kurul paylarinin kurum beyanina
gore alinmasi Defterdarlik inceleme elemanlarinin inceleme sonucuna gore de ayrica iglem
yapilmasi gerekir.

Ust kurul paylari 12. 08. 1996 ve 1.5. 1997 tarihlerinde Ziraat Bankasi Erzurum

Cumhuriyet Subesi aracilifi ile denmistir.
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B- Kurumun Odedigi Gecikme Zamlarr:

Kurumun 1996 yililina ait reklam gelirleri ist kurul payina ait gecikme zamlarinin
Ocak - Temmuz dénemine iligkin olanlan 12.08.1996 tarihi itibariyle, Agustos - Arahk
donemlerine iligkin olanlari ise 01.05.1997 tarihi itibariyle asagidaki sekildedir.

Aylar Hesaplanan Gecikme Odenen Gecikme Zamm Fark
Zammi
Ocak 96.000 58.000 38.000
Subat 389.000 233.000 156.000
Mart 898.000 539.000 359.000
Nisan 629.000 374.000 255.000
Mayis 115.000 69.000 46.000
Haziran 292.000 175.000 117.000
Temmuz -- - -
Agustos 682.000 - 682.000
Evlil 158.000 432.130 274.130
Ekim 2.599.000 3.004.200 405.200
Kasim - -- --
Arahk 3.447.000 3.447.000 =
Toplam 9.305.000 8.331.330 973.670

Yukarda gorildigi iizere gecikme zamlari 973.670 TL noksan &denmistir.

Farklarin iist kurula 6denmesi gerekir.

IV SONUC

Kazim Karabekir Vergi Dairesi’nin 7340019037 sicil numaral miikellefi olan
Radyo Ritm FM Yaymnciik A. §’nin 1996 donemine iligkin hesaplariin “Radyo ve
Televizyon Kuruluslarin Reklam Yayin ilkeleri ve Usulleri ile Reklam Gelirleri Ust Kurul
Paylarmin Odenmesi Hakkinda Yonetmelik™ uyarinca Reklam Gelirleri Ust Kurul
Paylarimin Odenmesi yoniinden incelemesi sonucunda;

1- Kurumun Diizenledigi faturalar gore Ocak - Aralik 1996 aylarindaki toplam

gelirleri tutarinin 432.832.778 TL oldugu,
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2- Raporun III/A boliimiinde belirtildii tizere Gist kurul paylarmnmn Ocak - Aralk
1996 déneminde toplam 18.990.000 TL oldugu, ancak kurumun 19.240.913. TL beyan

ettigi,
3- Raporunun III/B bolimiinde belirtildigi tzere Ocak - Aralik 96 déneminde

toplam 973.670 TL gecikme zamminin noksan ddendigi, bu tutardan kurumun fazla beyan

ettigi iist kurul payt 250.913 TL'nin mahsubundan sonra 722.757 TL'nin kurum tarafindan

ddenmesi gerektigi,

4- Raporun III/B boliminde belirtildigi Gzere Kurumun yasal defterlerinin ve
belgelerinin kayt nizamina uyulmamasi Erzurum Defterdarli3i’na bildirilmis olup inceleme

sonucuna gore islem yapilmast gerektigi sonucuna varilmigtir.

Zeki Cengiz AYDIN

Yeminli Mali Misavir
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Radyo Ritim FM Yaymncihk A. $ 'nin 1.1. 1996 - 31. 12. 1996 Muhasebe Dénemine
Ait Bilancgosu (TL)

AKTIFLER

I- DONEN VARLIKLAR
A- HAZIR DEGERLER
1 KASA
B- STOKLAR
I TICARI MALLAR
C- DIGER DONEN VARLIKLAR
DONEN VARLIKLAR TOPLAMI

II- DURAN VARLIKLAR
A- MADDI DURAN VARLIKLAR
1 - TESIS. MAKINA VE CIHAZLAR
B- DIGER DURAN VARLIKLAR
1- GELECEK YILLARDA INDIRILECEK KATMA DEGER
VERGIST
DURAN VARLIKLAR TOPLAMI

AKTIF ( VARLIKLAR) TOPLAMI

Cari Ddnem

01.01.1996 -31.12.1996

365.896.515

85.142.102

33.043.478

3.304.348

365.986.515

85.142.102

33.043.478

3.304.348

451.038.617

36.347.826

487.386.443

PASIFLER

I KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR

A-ODENECEK VERGI VE DIGER YURKUMLULUKLER

1- ODENECEK VERGI VE FONLAR

B- BOR¢' VE GIDER KARSILIKLARI

1. DONEM KARI VERGI VE DIGER YUK, KARSILIKLARI
C- DIGER KISA VADEL] Y ABANCI KAYNAKLAR
KISA VADELI YABANCI KAYNAK TOPLAMI
1I- UZUN VADEL] YABANCI KAYNAKLAR
UZUN VADELD YABANCI KAYNAKLAR TOP.
HI OZ KAYNAKLAR
A ODENMIS SERMAYE

1 SERMAYE
B- DONEM NET KARI ( ZARARI)

1 BONEM NET KARI
OZKAYNAKLAR TOPLAMI
PASIF KAYNAKLAR

Cari Donem

01.01.1996

-3

—

121996

61.822.358

20.780.000

350.000.000

54.784.08S

61.822.358

20.780.000

350.000.000

54.784.085

82.602.358

0

404.784.085
487.386.443
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EK:2
RADYO RiTiM A.S.'nin AYRINTILI GELIR TABLOSU (1 TL.)
Cari Dénem
01.01.1996 — 31.12.1996
A-BRUT SATISLAR 438.309.636
1- YURTIGT SATISLAR 438.309.636
438.309.636
NET SATISLAR
310.857.898
B- SATISLARIN MALIYETI (-)
1-SATILAN TICARI MALLAR MALIYETI (-) 310.857.898
127.451.738
BRUT SATI§ KARI VEYA ZARARI
51.887.653
C- FAALIYET GIDERLERI (-)
1- GENEL YONETIM GIDERLERI (-) 51.887.653
FAALIYET KARI VEYA ZARARI 75.564.085
OLAGAN KAR VEY A ZARARI 75.564.085
DONEM KARI VEY A ZARARI 75.564.085
D- YASAL YUKUMLULUKLER 20:780.000
1- DONEM KARI VE DIG. YASAL YURUM. KARSILIK.(-) 20.780.000
DONEM NET K ¢aligmamiza 151k tutacaktir.RI VEYA ZARARI
54.784.085

EK:3
Sirketin aym muhasebe donemine ait faturalar listesi agagida sunulmustur.
FATURALAR LISTESI
YEVMIYE TARIH NO FATURA TARIHI NO TUTARI KDV TOPLAM

10.03.1996 1 22.01.1996 66970 1.056.911 243.089 | 1.300.000

10.03.1996 I 29.01.1996 67068 | 1.626.016 373.984]  2.000.000
OCAK TOPLAMI 2.682.927 617.073|  3.300.000

10.03.1996 I 16.02.1996 67069  1.626.016 373.984  2.000.000

10.03.1996 ! 16.02.1996 67070  1.626.016 373.984 |  2.000.000

10.03.1996 1 25.02.1996 67071 3252033 747.967|  4.000.000

10.05.1996 4 25.02.1996 67072 2.310.000 690.000 | 3.000.000

10.05.1996 4 25.02.1996 67073 4.000.000 920,000 4.920.000
SUBAT TOPLAMI 12.814.065|  3.105.935| 15.920.000
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10.03.1996 1 01.03.1996 66971 3.252.033 747.967 4.000.000
10.03.1996 1 01.03.1996 66972 12.195.122 2.804.878 | 15.000.000
10.03.1996 l 01.03.1996 66973 4.065.040 934.960 5.000.000
20.03.1996 2 12.03.1996 66974 4.065.000 934.950 4.999.950
20.03.1996 2 13.03.1996 66975 1.626.016 373.984 2.000.000
20.03.1996 2 14.03.1996 66977 8.130.080 1.869.920| 10.000.000
20.03.1996 2 14.03.1996 66978 4.065.040 934.960 5.000.000

MART TOPLAMI 37.398.331 8.601.619( 45.999.950
10.05.1996 10.04.1996 67074 16.260.163 3.739.837( 20.000.000
10.05.1996 25.04.1996 66979 | 14.000.000 3.220.000| 17.220.000
10.05.1996 20.04.1996 67075 4.674.796 1.075.204 5.750.000

NISAN TOPLAMI 34.934.959 8.035.041| 42.970.000
10.05.1996 4 02.05.1996 66980 5.000.000 1.150.000 6.150.000
10.05.1996 4 07.05.1996 67076 2.439.024 560.976 3.000.000
31.05.1996 5 22.05.1996 67077 1.500.000 345.000 1.845.000

MAYIS TOPLAMI 8.939.024 2.055.976 | 10.995.000
10.07.1996 9 03.06.1996 67078 8.556.521 1.283.479 9.840.000
10.07.1996 9 03.06.1996 670791 6.096.5520 914.480 7.011.000
10.07.1996 9 03.06.1996 67080 10.000.000 1.500.0007  11.500.000
10.07.1996 9 09.06.1996 67081 5.217.391 782.609 6.000.000
10.07.1996 9 17.06.1996 67082 3.478.260 521.740 4.000.000
10.07.1996 9 25.06.1996 66981 11.049.565 1.657.435 12.707.000
10.07.1996 9 29.06.1996 67083 4.278.260 641.740 4.920.000

HAZIRAN TOPLAMI 48.676.517 7.301.483| 55.978.000
10.07.1996 9 02.07.1996 66983 6.500.000 975.000 7.485.000
10.07.1996 9 03.07.1996 66984 | 56.521.739 8.478.000 |  65.000.000
20.07.1996 10 15.07.1996 66985 4.347.000 652.174 5.000.000
10.07.1996 9 15.07.1996 67085 3.000.000 450.000 3.450.000
10.07.1996 9 15.07.1996 67086 2.139.130 320.870 2.460.000
31.07.1996 11 22.07.1996 67087 6.000.000 900.000 6.900.000
31.07.1996 11 22.07.1996 67088 1.500.000 225.000 1.725.000
31.07.1996 11 22.07.1996 67089 2.500.000 375.000 2.875.000
20.07.1996 10 15.07.1996 66986 15.000.000 2.250.000 | 17.250.000

TEMMUZ TOPLAMI

97.508.695

14.626.305

112.135.000
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1010.1996 17 02.08.1996 67090 9.000.000 1.350.000 | 10.350.000
10.09.1996 13 16.08.1996 66987 5.217.391 782.609 6.000.000
AGUSTOS TOPLAMI 14.217.391 2.132.609| 16.350.000
10.10.1996 16 03.10.1996 66989 2.000.000 300.000 2.300.000
10.10.1996 16 04.10.1996 66990 13.043.478 1.956.522| 15.000.000
20.10.1996 18 12.10.1996 66991 5.217.391 782.609 6.000.000
31.10.1996 19 21.10.1996 66992 13.000.000 1.950.000 | 14.950.000
31.10.1996 19 21.10.1996 66995 2.500.000 375.000 2.875.000
31.10.1996 20 31.10.1996 66996 | 22.000.000 3.300.000 [ 25.300.000
EKIM TOPLAMI 57.760.869 8.664.131} 66.425.000
KASIM TOPLAMI
20.12.1996 22 16.12.1996 66997 900.000 135.000 1.035.000
31.12.1996 25 25.12.1996 66998 | 24.000.000 3.600.000 [ 27.600.000
31.12.1996 25 25.12.19%96 669991 30.000.000 4.500.000 34.500.000
31.12.1996 25 28.12.1996 67000  50.000.000 7.500,000 [ 57.500.000
31.12.1996 24 30.12.1996 670091 10.000.000 1.500.000 |  11.500.000
ARALIK TOPLAMI 114.900.000 | 17.235.000( 132.135.000

GENEL TOPLAM

432.832.778

72.825.172

505.657.950
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SONUC

Mali misavirlik meslegi; ozellikle kalkinma gabast igerisindeki tlkeler igin, gerek
kaynaklarin belirlenmesinde giivenilir bilgi saglayacak tek unsur olmasi, gerekse llke
capinda denetim fonksiyonunu yayginlagtirabilmenin tek yolu durumunda bulunmasi
sebebiyle iizerinde 6nemle durulmas: gereken bir miiessesedir.

Basta Amerika Birlesik Devletleri olmak izere, Avrupa iilkelerinin biyik bir
kisminda muhasebe meslek mensuplari, ozellikle vergi sistemlerinin basarisinda
vazgegilmez unsurlar olarak kabul edilmislerdir. Ingiltere 1870, Fransa 1881, A.B.D.
1886, Hollanda 1895, Almanya 1899, Isvigre 1941, Arjantin 1945, Brezilya ve Meksika
1946, Hindistan 1949, Yunanistan 1950, Nijerya 1955 yillarinda mali migavirlik ve
muhasebecilik meslegini kanunla diizenlemislerdir.

Ulkemizde ise, batili anlamda ve iilke ihtiyaglarina cevap verebilecek bir mesleki
orgitlenme ancak 1.6.1989 tarihinde kabul edilen 3568 sayii yasa ile
gergeklestirilebilmistir.

Mali miisavirlik mesleginin kesin ve herkes tarafindan birlesilen bir tanimi yoktur.
Genel olarak: serbest muhasebecilik, mali miisavirlik ve yeminli mali misavirlik
meslekleri, derin bir isletme iktisadT bilgisi, mali hukuk ve muhasebe kulturiine dayanarak,
isletmelerin muhasebe, hesap, istatistik, biitge ve her tiirli mali konularin planlamast ve bu
alanlardaki sorunlarin ¢oziimlenmesi ile ugrasir. Bu genel tammlamadan hareketle mali
miisaviri, igletmelerin ekonomik, mali ve hukuki durumlar ile vergiye iliskin islemlerini,
herseyden once muhasebe kurallarina, gergeklere ve yasalara uygunluk agisindan
inceleyerek, gerektiginde bu konulardaki tarafsiz goriisini ilgililerin yararina sunan
uzman kisi olarak tammlamak miimkiindiir. Yapilan tammlamalar iilkelere, miisavirlerden
beklenen hizmetlere ve bu hizmetlerin niteliklerine gére de degismektedir.

Ulkemiz uygulamasinda yeminli mali miisavirlerin temel gorevlerini asagidaki gibi
dzetlemek mimkiindiir:

a) Bir isletmenin bilangosunun gergek ve dogru bilgi verecek sekilde ve muhasebe
usullerine uygun olarak gikartilip gikartilmadigin aragtirmak,

b) Gelir tablosununun, ilgili muhasebe donemi hasilat ve giderlerini gercek ve
dogru olarak yansitip yansitmadigim tespit amaciyla, muhasebe defterlerindeki kayitlara

gore, diizenlenip diizenlenmedigini incelemek.
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Yaptigimiz bu galiymada; yeminli mali musavirlik miessesinin, ulkemizde,
miikellef ve kamu idaresi arasinda bir koprii vazifesini tistlenmis oldugu, mikellefle devlet
arasindaki igbirligi ve giiven ortamuni tesis etmeye bagladigi gozlenmistir. Ancak yeminli
mali miisavirlere yasa ile verilen agir gérev ve sorumlulugun yasal bir gergeveye agik ve
net olarak oturtulamadig), kanunlarla diizenlenmesi gereken bir ¢ok hususun Maliye
Bakanligr'nca yonetmelik ve genel tebliglerle yapildig tesbit edilmistir.

Yeminli mali miisavirlere 3568 sayili yasa ile taninan beyan tasdiki yetkisi oldukg¢a
onemli bir olgudur. Bu sebeple tasdikten dogan sorumlulugun da daha guvenilir bir
cerceve igerisine alinmasi gerekir. Sorumlulugun hukuksal niteligi agikliga kavusturulmali
ve yetkileri artirilmalidir. Bilgi birikimlerinin yayginlastinlmasi, meslek mensuplarinn 6zel
intisas sahibi olduklar1 koularda birbirleri ile yardimlagarak daha iyi bir hizmet
verebilmeleri ve boylece hata ve sorumluluk risklerinin azaltiimas: amaciyla 3568 Sayih
Yasanin 2. maddesinde belirtilen ortak ¢alisma alanlarinda, ortaklik veya sirket seklinde
calisma yapabilmelerine imkén saglanmalidir.

3568 sayili yasanin gikarildigi 1989 yili itibariyle, Tirkiye'de yaklagik olarak yillik
gelir vergisi beyannamesi veren miikellef sayist 2.113.221, kurumlar vergisi miikellefi
75220 olup, bunlarin aym zamanda katma deger vergisi miikellefiyetleri  de
bulunmaktadir. Buna karsin, vergi incelemesi yapmakla gorevli denetim elemanlarinin
sayist ise 2.330 kisi civarindadir.

Bu durumda devlet kadrolarinda gorevli vergi inceleme elemam sayisiyla,
milyonlan asan vergi beyannamelerinin etkin bir kontrol ve denetimden gegirilmesinin hala
mimkin olmadigim rahatlikla soyleyebiliriz. Yeminli mali miisavir odalar vasitastyla
orgiitlenen ve 1996 yili itibariyle ruhsat almig ve toplam 6 ilde yogunlagmis (Adana 82,
Ankara 767, Bursa 71, Eskisehir 41, Istanbul 1.191, Izmir 255) toplam 2407 yeminli mali
miisavirin, bu boslugu doldurma gayretinin de yeterli olmadid agiktir.

Bu sebeple yeminli mali misavirlik meslegi ile ilgili yasadan kayanaklanan
bosluklarin yine yasa ile dizenlenmesinin ve meslek mensuplarimin sayisinin artarak ilke

geneline yeterince dagilmalarinin, kalkinma hamlemize énemli katkilar: olacaktir.
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