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OZET

TURKIYE'DE ZIRAAT FAKULTELERINDE OGRENIM GOREN SOMALI
UYRUKLU OGRENCILERIN GiRiSIMCi OLMA VE TARIMA YATIiRIiM
YAPMA iSTEKLILIGINi ETKILEYEN FAKTORLERIN ANALIiZi

Kalif Mohamud Farah
Yiiksek Lisans Tezi, Tarim Ekonomisi Anabilim Dah
Damsman: Dr. Ogr. Uyesi Yavuz TASCIOGLU
Ocak-2022; 67 Sayfa

Girigimci kelimesi firsatlar1 degerlendiren bireyleri tanimlayan bir terim olmakla
birlikte firsatlarin bireyin bulundugu fiziki, sosyal ve cevresel ortamlara bagli bir
durumdur. Ekonomi biliminde bir mal veya hizmet iiretmek icin gerekli olan {iretim
faktorlerinden birisi olan girisimei, toprak (doga, dogal kaynaklar), sermaye ve emek
faktorlerini birlestiren ve yoneten kisidir. Girisimcide yenilikleri gérebilme ve uygulaya
bilme, isleri planlama, kisileri orgiitleme, yaraticilik, risk alma gibi bir¢ok farkli sekilde
ozelliklerin olmas1 gerekmektedir. Girisimcilik, bireylerin kendi islerini kurma, yonetme
amaciyla faaliyette bulunma, devletin ise buna yonelik olarak girisimciye hem maddi hem
de manevi destek saglama gibi durumlar ge¢gmisten giliniimiize 6nem kazanmis bir kavram
haline gelmistir. Tarim sektdrii ise temel besin ihtiyaglarini karsilayan 6nemli bir sektor
olmakla birlikte tarim sektoriinde tedarik zinciri igindeki biitiin faaliyetlerde girisimci
bulmak miimkiindiir. Uretimin baslangicindan tiiketime kadar gecen siirecte bircok
alanda yeniliklere, risklere, planlamaya, yaraticiliga gibi bir¢cok etmene ihtiyag¢ vardir. Bu

ozelliklerde girisimcide bulunmasi gereken 6zellik olarak goriilmektedir.

Bu calismada; Tiirkiye’de Ziraat Fakiiltelerinde 6grenim goren Somali uyruklu
ogrencilerin iilkelerine dondiikten sonra egitim aldiklar1 tarim sektoriinde yapacaklari
girisimcilik faaliyetleri etkileyen faktorlerin belirlenmesi amaclanmistir. Calismada
ayrica 0grencilerin girisimcilik 6zellikleri, egilimleri belirlenerek sosyal ve ekonomik
yapinin girisimcilik egilimini ne yonde etkiledigi ve aralarinda anlamli bir iliskinin olup
olmadiginin tespitine ¢alisilmistir. Tiirkiye’de ziraat egitimi alan toplam 77 adet Somali
uyruklu 6grenci ile tam sayim yontemi kullanilarak Covid-19 salgininin ve farkli illerde

bulunmalarindan dolay1 internet {izerinden anket uygulamasi gergeklestirilmistir. Elde



edilen veriler SPSS programi araciliiyla islenmis veriler faktor analizi, frekans analizi
ve tanimlayicr istatistikler yontemi kullanilmistir. Faktor analizi sonucunda Tiirkiye’de
Ziraat Fakiiltelerinde 6grenim goren Somali uyruklu 6grencilerin iilkelerine dondiikten
sonra egitim aldiklar1 tarim sektoriinde yapacaklar1 girisimcilik faaliyetleri etkileyen

faktorler 8 faktore indirgenmistir.
ANAHTAR KELIMELER: Girisimci, Girisimcilik, Ziraat fakiiltesi, Somali

JURI: Dr. Ogr. Uyesi Yavuz TASCIOGLU
Dog. Dr. Mustafa KAN
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ABSTRACT

ANALYSIS OF THE FACTORS AFFECTING THE WILLINGNESS TO BE
ENTREPRENEURS AND INVEST IN AGRICULTURE OF SOMALI
STUDENTS STUDYING AT FACULTIES OF AGRICULTURE IN TURKEY

Kalif Mohamud Farah
MSc Thesis in Department of Agricultural Economics
Supervisor: Asst. Prof. Dr. Yavuz TASCIOGLU
January-2022; 67 pages

Although the word entrepreneur is a term that defines individuals who evaluate
opportunities, it is a situation that depends on the physical, social and environmental
environments in which the individual is found. Entrepreneur, one of the production
factors required to produce a good or service in economics, is the person who combines
and manages the land (nature, natural resources), capital and labor factors. Entrepreneurs
must have many different features such as being able to see and apply innovations,
planning work, organizing people, creativity, and risk taking. Entrepreneurship,
individuals' activities for the purpose of establishing and managing their own businesses,
and the state providing both material and moral support to the entrepreneur for this has
become a concept that has gained importance from the past to the present. Although the
agricultural sector is an important sector that meets the basic nutritional needs, it is
possible to find entrepreneurs in all activities within the supply chain in the agricultural
sector. In the process from the beginning of production to consumption, many factors
such as innovations, risks, planning and creativity are needed in many areas. These

characteristics are seen as the characteristics that an entrepreneur should have.

In this study; It is aimed to determine the factors that affect the entrepreneurial
activities of the Somali national students studying in the Faculties of Agriculture in
Turkey after they return to their countries in the agricultural sector where they receive
education. In the study, the entrepreneurial characteristics and tendencies of the students
were determined and it was tried to determine how the social and economic structure
affected the entrepreneurial tendency and whether there was a meaningful relationship

between them. A total of 77 Somali students studying agriculture in Turkey were



surveyed using the full count method due to the Covid-19 outbreak and their presence in
different provinces. The data obtained were processed through the SPSS program, and
the method of factor analysis, frequency analysis and descriptive statistics were used. As
a result of the factor analysis, the factors affecting the entrepreneurial activities of the
Somali national students studying in the Faculties of Agriculture in Turkey after returning
to their country, in the agricultural sector where they received education, were reduced to

8 factors.
KEYWORDS: Entrepreneur, Entrepreneurship, Faculty of Agriculture, Somali
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GIRIS K.M.FARAH

1. GIRIS

Girisimci kelimesi firsatlar1 degerlendiren bireyleri tanimlayan bir terimdir. Ayrica
girisimcilik yenilikler, orglitlemek, yaraticilik, varlik/zenginlik ve risk alma gibi bir ¢ok
farkl1 sekilde tanimlanabilir. Girisimcilik, bireylerin kendi islerini kurma, yonetme
amaciyla faaliyette bulunma devletin ise buna yonelik olarak girisimciye hem maddi hem
de manevi destek saglama gibi durumlar ge¢gmisten gilinlimiize 6nem kazanmig bir kavram

haline gelmistir.

Girisimcilik kelimesi ilk olarak kullanan Cantillon tanimlamis ve ekonomik
aktorleri; girisimei, girisime destek olan toprak sahipleri ve isgiler olarak ii¢ gruba
ayirmistir. Bu ayrim igerisinde girisimeiyi; sartlarin belli olmadigr durumda faaliyette
bulundugu veya bulunacagi sektorii koordine eden ve karar veren birey olarak
tanimlamigtir (Grebel, et al. 2003). Girisimcinin sermaye sahibinden en onemli farki,
kendi isini bizzat yiiriitmesinden gelmektedir. Ciinkii sermaye sahibinin kendi isini
dogrudan yiirlitmesi gibi temel bir misyonu bulunmamaktadir. Girisimcilik, bireylerin
acik yetenegi ve istekliligidir. Girisimciler kendi baglarina, ekipler halinde, mevcut
kuruluglarin yeni ekonomik firsatlar ortaya ¢cikarma (yeni iirlinler, yeni tiretim yontemleri,
yeni organizasyon semalart ve yeni Uriin-pazar kombinasyonlar1) veya piyasadaki
fikirleri, belirsizlik ve diger engeller karsisinda kararlar alarak kaynaklarini nasil
kullanilmas gerekliligi lizerinde ¢aligan bireylerdir. Girisimciligin 6nemi hakkinda farkl
boyutlarda olmak iizere bir ¢ok tanimlamasi yapilmaktadir. Yeni ekonomik kollar
olusturma, iilke ekonomisine olumlu katki saglama, istthdam artigina destek olma,
kaynaklar1 en etkin sekilde kullanma girisimci i¢in 6nemlidir. Bu etkiler giiniin sartlarina
gore gelisim ve degisim gostermekle birlikte kurumsal ve toplumsal doniisiimii saglama

acisindan ekonomiye olumlu yonde katki saglamaktadir (Soysal 2015).

Diinyada farkli kitalarda farkli girisimcilik modelleri goriilmekle birlikte Afrika
kitasinda, girisimcilik faaliyeti; 1960'larda Sahra alti Afrika'daki bir ¢ok {ilkenin
bagimsizliklarim1 kazandiktan sonra merkezi devlet Onciiliigiinde bir mali yapilanma
sonrasi baglamistir (Omoruyi, et al. 2017). Bu arada, yerlesik ekonomilerin cogu alternatif
bir ekonomik kalkinma modeli benimsemek siiretiyle yoksunlugu ve is kurmaya yonelik
calismalara baslamistir. Bununla birlikte, Afrika'nin halkinin ¢ogunu yoksulluktan

kurtarmak i¢in bir takim reformlara ihtiya¢ oldugu bunun i¢inde ekonomik biiylimeyi



GIRIS K.M.FARAH

artiran yapisal reformu etkileyen belirleyicilere daha kapsamli bir yatirim gerektigi

tizerinde durulmustur.

Afrika Kitasinin en dogu iilkesi olan Afrika Boynuzu iizerindeki Somali, Ekvator
Cizgisi’nin hemen giineyinden kuzeye Aden Korfezi'ne kadar uzanir ve Sahra alt1 Afrika
ile Arabistan ve glineybat1 Asya iilkeleri arasinda 6nemli bir jeopolitik konumundadir.
Somali'nin baskenti Mogadisu, Hint Okyanusu'ndaki Ekvator Cizgisi’nin hemen

kuzeyinde yer almaktadir.

Somali, cografi zorluklarin oldugu bir iilkedir. Dikenli ¢ali savan ve yar1 sert
manzaralari ile iklim esas olarak kuru ve sicaktir. Gerek cografi yapinin gerekse iklimsel
yapinin getirmis oldugu etki ile birlikte Somali sakinleri de ayn1 derecede zorlu ekonomik
hayatta kalma stratejileri gelistirmislerdir. Kuzeydeki daglik bir kiy1 bolgesi ve birkag
belirgin nehir vadisi disinda, iilkenin ¢ogu, gogebelerin ve ¢iftlik hayvanlarinin
hareketliligini kisitlamak i¢in birkag dogal engel olmasina karsin son derece diiz bir
topografik yapiya sahiptir. Somali halkinin neredeyse yarisinin gogebe otlaticilik veya

hayvancilik faaliyeti nedeniyle hareketli gogebe bir yasam tarzini takip etmektedir.

Somali Hiikiimeti ve Birlesmis Milletler (BM) Niifus Tahmin Arastirmasi
tarafindan 2014 yilinda niifus sayimina gore, Somali'nin niifusu 12,3 milyondur. Sahra
alt1 Afrika'daki pek cok tilkesi gibi bu niifus agirlikli olarak geng niifustan olusmaktadir.
Niifusun % 75'inin 30 yasin altinda oldugu bu niifusun ise yaklasik % 50'sinin ise 15 yasin
altinda oldugu tahmin edilmektedir. Ayn1 y1lda Somali niifusunun %9'unun ¢atismalar ve
dogal afetler nedeniyle yerlerinden edildigi ve Ingilizcesi Internally displaced
persons (IDPs) Tiirkcesi ise Ulke I¢inde Yerinden Olmus Kisiler (UIYOK) olarak
adlandirilan topluluklar “zorunlu i¢ gé¢” nedeniyle yerlesim yerlerinde yasadigi tahmin
edilmektedir. Zorunlu i¢ gdce tabi olan kisiler yoksuluk ve savastan dolay:r kirsaldan
baskent Mogadisu’ya gelerek burada yasamaya devam etmektedirler. Somali’de
istatistiksel verileri derleyen Somali Ulusal Istatistik Biirosu isimli kurumun 2017-2018
yillar1 arasinda “Somali Yiiksek Frekans Arastirma” isminde yapmis oldugu anket
calismasinda; niifusun %350’si kentsel alanda (sadece %10 baskent Mogadisu’da)
yasadig1, %26’s1 hayvancilik faaliyeti yapmasi nedeniyle gogebe olarak yasadigir ve
niifusun geriye kalan %24’°u ise hem bitkisel hemde hayvansal liretim faaliyeti yapmalari

nedeniyle yar1 gocebe olarak yasamini siirdiirmekte oldugu tespit edilmistir. Somali’de
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son 20 yilda niifus artiginin %3,4'ten %2,9'a diistiigii tahmin edilmektedir. Bu durum bu
donemde dogurganlik oranlarinin kadin basina 7,7'den 6,7'ye diigmesinin yansimasi
oldugu tahmin edilmektedir. Bu nedenle, giiniimiizde mevcut niifusun 14,3 milyon

civarinda oldugu tahmin edilmektedir.

Somali, 2019 ve 2020 yillarinda kuraklik, sel, ¢cekirge istilast ve COVID-19 salgini
gibi ¢esitli dogal veya dogal olmayan faktorlerden etkilenmistir. Sonug olarak, 2019'da
%2,9 biiyiiyen reel Gayri Safi Yurti¢i Hasila (GSYIH), temel olarak seyahat kisitlamalari,
tedarik ve deger zinciri kesintileri gibi COVID-19 sinirlama 6nlemleri nedeniyle 2020'de
%1,5 kiicllmiistiir. Ayrica Somali’deki siyasi sorunlar, kiiresel g¢aptaki ekonomik
durgunluk nedeniyle yurtdisindan {ilkeye gelen is¢i dovizlerinin azalmasi ve Korfez
ilkelerinin canli hayvan ithalatina yasak getirmesi ile birlikte yabanci yatirimlarinda
azalmas1 ekonomik yapiy1 olumsuz etkilemistir. Somali’nin mali sektor gelisimi heniiz
baslangi¢ asamasinda olmasi, dolarizasyon ve sahte paranin varligi nedeniyle para
politikasi 1yi islemesine engel olmaktadir. Gida temellerindeki vergi indirimleri ve gida
arzindaki iyilesme nedeniyle yillik enflasyonun 2019'daki %4,7'den 2020'de %@4'e
diisecegi tahmin edilmistir. Somali silini, yaygin dolarizasyonun sahte para arzin1 azalttig1
icin Ocak ve Kasim 2020 arasinda %]1'den daha az deger kaybederek nispeten sabit
kalmistir. Ayrica Somali’de yapisal olan ticaret agig1 devam etmekte ihracat ithalatin
gerisinde kalmaya devam etmektedir. Diisiik ihracat ve azalan net finansal girislerin

2020'de %12,8 olarak tahmin edilen cari ag1g1 artirmas1 beklenmektedir.

Cizelge 1.1. Somali Ekonomisi ile ilgili baz1 6nemli veriler

2019 | 2020 | 2021* | 2023* | 2025*
GSYIH (Milyar ABD Dolarr) 49 | 49 5,4 5,9 6,6
Satin Alma Giicii Paritesine Gére GSYIH
(Milyar ABD Dolar) 13,9 | 13,9 | 14,6 16,3 18,2
GSYIH’ nin degisim (sabit Fiyatlarla, %) 2,9 | -1,5 2,9 3,4 3,9
Kisi Basina GSYIH (ABD Dolari) 338 | 327 | 347 | 362 | 382
Satin Alma Giicii Paritesine Gore Kisi
Basina GSYIH (ABD Dolari) 954 | 925 | 941 992 | 1.050
Niifus (Bin Kisi) 14,6 | 150 | 15,5 164 | 174
GSYIH igerisinde Toplam Kamu
Gelirlerinin Pay1 % 6,8 | 12,6 | 10,0 | 12,5 10,9

Kaynak: IMF (Nisan 2021 Verileri) *: Tahmini veriler
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Cizelge 1.1°de Somali’deki baz1 ekonomsk veriler verilmistir. Buna gore 2019 ve
2020 yillarinda GSYIH ve satin alma giicii paritesine gére GSYIH ayn1 olmasina karsin
ilerleyen yillarda artacag: dngériilmiistiir. Ayrica cizelgede sabit fiyatlarla GSYIH daki
degisim, kisi basina diisen GSYIH ve satin alma giicii paritesine gore kisi basina diisen
GSYIH’da ilerleyen yillarda diizenli bir artisin olacag: tahmin edilmistir. Somalilerin
%701 giinde 1,90 dolarin altinda bir gelirle hayatta kalmaya calismakta ve kisi basina
diisen reel gelirdeki %4,4'llik diislisiin 6nerecegi gibi, COVID-19 krizi muhtemelen

yoksullugu artiracagi ongoriilmektedir.

Somali ekonomisi, Somali Merkez Bankasi'm1i (CBS) ulusal para birimini
diizenleyecek parasal enstriimanlardan yoksun birakarak ulusal para birimini
diisiirmiistiir. Son resmi Somali silin banknotu 1990'larin basinda basilmistir. Silin stogu,

yillar boyunca biriken resmi ve sahte banknotlarin bir karisimindan olusmustur.

Harcama tarafindan bakilinca GSYIH'ya 6zel tiiketim ve ithalat hakimdir. 2014
yilinda, isci ddvizleri ile finanse edilen hane halki tiiketimi, nominal GSYIH'nin
%100'inden fazlasina sahiptir. Harcama bakimmdan GSYIH nin yaklasik %601 yiyecek
ve igeceklerden olusturmustur. Thracatin GSYTH'ye orani yaklasik %14'tiir. Ancak ithalat

GSYIH'nin %67'sinden fazlasin1 olusturmustur.

Uluslararas1 finans kuruluslarinin verilerine gore, 2019 yilinda Somali’nin
GSYIH’s1 4,942 milyar ABD Dolar1’na ulasmis olup, kisi basina diisen milli gelir 320
ABD Dolarr’dir. Ulke ekonomisinin bilyiime hizi 2019 yilinda %2.9 olarak
kaydedilmistir.

Cizelge 1.2. Somali’nin Dis Ticaret Verileri (bin dolar)

Degisim
Pay (%, °
2018 2019 2020 2020) (%, 2019- 2020)
ihracat 488 645 417 897 127 778 100 -69,4
ithalat 3689072 | 3891064 | 2811333 100 -27,7

Kaynak: Trademap

Cizelge 1.2°de Somali 2019'da 417,976 dolar ihracat yaparken, 2020'de 138,889
dolara ulast1 ve 2019 ile 2020 arasindaki ihracat farki -66.8 bin dolar. Somali 2019'da
3.893.775 dolar, 2020'de 2.926.660 dolar, 2019 ile 2020 arasindaki ithalat farki ise -24.8

dolar oldu. Bu degisikliklere covid-19 neden olmustur, Somali’den en ¢ok ihrac edilen
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tiriinler arasinda; canli koyun ve kegiler, biiyiikbas hayvanlar, altin, yagli tohumlar ve
meyveler, elektronik entegre devreler yer alirken, Somali’den ithal edilen triinlerin

icinde; kamis, pancar sekeri, piring, palm yagi, bugday unu, siit kremasi yer almaktadir.

Tarim sektorii, Somali ekonomisinin en 6nemli sektoriidiir (World Bank 2019).
Tarim sektoriiniin Gayri Safi Yurtici Hasila (GSYIH) icindeki pay1 yaklasik %75, toplam
ithracattaki pay1 ise %93'tiir (World Bank 2018). Ormanlarin azalmasiyla birlikte
hayvancilik, mahsul ve balik¢ilik alt sektorii Somali'de tarim sektoriiniin {ic ana alt
sektortidiir (World Bank 2018). Somali’de tarim sektoriinde 6nemli bir yer alan kegi,
deve, inek, koyun ve kiimes hayvanlarini igeren hayvancilik sektorii, 2010'larin
ortalarinda toplam ihracat gelirlerinin yaklasik %84'linii olugturmaktaydi (Sahro 2017).
Ulke, hayvanciliktan elde etmis oldugu iiriinleri basta Suudi Arabistan, Birlesik Arap
Emirlikleri (BAE), Yemen ve Umman olmak tizere Korfez tlilkelerine ve ayrica Kenya ve
Misir'a pazarlamaktadir (World Bank and FAO 2018). Bitkisel tiretim hayvancilik tiretim
faaliyetinden sonra Onemlidir (Sahro 2017). Somali'nin bitkisel iiretim faaliyeti
kapsaminda en fazla iiretimi yapilan iirlinler; sorgum, misir, susam ve boriilcedir. Bitkisel
tiriinler i¢inde en fazla ihracati yapilan tirtin susamdir (World Bank and FAO 2018; World
Bank 2018).

Somali’deki i¢ savas, tarimsal iiretimi olumsuz ydnde etkilemistir. I¢ savasin tarim
sektoriine ilk olumsuz etkisi tarimsal liretimin yapilmasina engel olmasi ile baglamistir.
Tarimsal iiretimin yapilamamasi nedeniyle tarimsal iiriinleri agig1 ortaya ¢ikmis bu agik
ithalat yoluyla kapatilmaya calisilmistir. Sonu¢ olarak son yillarda tarim {riinleri
ithalatinin artmaya basladig1 goriilmektedir (World Bank and FAO 2018). Afrika’nin en
uzun kiy1 seridine sahip olan Somali’de balikgilik sektérii mevcut potansiyeline karsin

yeterli 6l¢lide gelismemistir.

Tiirkiye ile Somali arasinda egitim, ekonomi vb. bir ¢ok alanda isbirligi faaliyeti
bulunmaktadir. Bu faaliyetlerin organizasyonunda ise Tirkiye’de varligini siirdiiren,
Tiirk Isbirligi ve Koordinasyon Ajansi Baskanligi (TIKA) &nemli bir yeri vardir.
TIKA, Orta Asya, Balkanlar, Afrika, Dogu Asya, Latin Amerika iilkeleri basta olmak
tizere, yaklasik 150 iilkede gdrev yapan, Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti’nin tek teknik
yardim kurulusudur. Tirkiye Cumhuriyeti Kiiltiir ve Turizm Bakanligi'na bagli olan

kurum, yurt dis1 ofisleri araciligiyla Tiirkiye'nin dis yardimlarini organize etmektedir.
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Restorasyon, saglik, egitim, tarim ve hayvancilik, idari ve sivil altyapilarin gelistirilmesi
gibi birgok alanda faaliyet gostermektedir. TIKA Merkez Teskilatina ilave olarak, 59
iilkede bulunan 61 Program Koordinasyon Ofisi ile ¢cok genis bir cografyada ve biitiin

sektorlerde calismalarini stirdiirmektedir.

TIKA, Somali ile iliskiler kapsaminda bir ¢ok calisma yiiriitmekle birlikte
girisimcilik konusunda “Save Somali Women and Children Mesleki Egitim Projesi’ne
destek vermistir. Projede, girisimcilik anlaminda Mogadisu’da sivil toplum kurulusu
statiisiinde faaliyet gdsteren ve Somali’de cinsel siddete maruz kalmig kadinlara yonelik
meslek edindirme kurslar1 diizenleyen “Save Somali Women and Children” adli sivil

toplum kurulusu isbirliginde 100 kadina meslek edindirme kursu verilmistir.

Somali toplumunda, kadin geleneksel olarak ailenin temeli, aile ve genglerin temel
bakimi olarak algilanmaktadir. Ancak erkek aileyi korumakta ve ailenin karar vericisi,
temsilcisi olarak hareket etmektedir (Ali 2011). Bununla birlikte, 1990'1arin ortalarindaki
degisim ile birlikte Somalili kadinlar girisimcilik gibi ¢esitli alanlarda giderek daha fazla
yer almaya baslamistir. Somalili girisimcilerin ekonomik hayata dahil olmasi ile birlikte
0zel sektor gelisme gostermistir. Somali’de temel isletmeler ¢ogunlukla yaglilar
tarafindan yerel yatirnmcilar veya yurtdisindan - yonetilmektedir. Ancak giinlimiizde
tiniversitelerden mezun olan pek ¢ok gen¢ girisimecik faaliyeti icinde oldugu

goriilmektedir.

Somali’de girisimciligin c¢esitli ac¢ilardan incelemek ic¢in bircok c¢alisma
yapilmaktadir. Somali'de girisimcilik iizerine yapilan ¢aligmalarin ¢ogu, yurtdisindan geri
donenler tarafindan olusturulan girisimler ve yashlar tarafindan isletilen geleneksel
isletmeler seklindedir. Ancak, Somalili 06grencilerin girisimci olma isteklerinin
belirlenmesine yonelik bir ¢calisma yapilmamistir. Bu nedenle, bu arastirma, Tirkiye’de
ziraat fakiiltelerinde 0grenim goren Somalili genclerin, mezun olmalart ile birlikte
iilkelerine dondiiklerinde egitimini aldiklar1 tarim sektoriinde girisimci olma isteklilikleri

etkileyen faktorlerin belirlenmesi temel amag olarak kabul edilerek incelenmistir.
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2. KAYNAK TARAMASI

Demir ve Kedikli (2019), “Modern Isletmeler Acisindan Girisimcilik ve inovasyon
Yénetiminin Onemi” adli ¢alismasinda gerek ulusal gerekse uluslararasi sirketlerin
yenilesim ve girisimcilik faaliyetleri incelenmistir. Calismada girisimcilik ve yenilesim
yonetim siirecleri ve énemi incelenerek yonetim yapisi, yonetimi etkileyen faktdrlerin
analiz edilmesi amaglanmistir. Calisma ile girisimcinin yenilikleri takip eden ve idari
anlamda yoOnetim yetisinin olabilecegi ancak bu durumu iyi yonetemedigi taktirde

girisimcilik faaliyetinin basarisizlikla sonuclanabilecegi belirtilmistir.

Behrooz (2016) “Social Factors Affecting Entrepreneurship and Youth
Employment” adli ¢alismasinda girisimciligi etkileyen etkili sosyal faktorler nelerdir
oldugu girisimcilik bilimi diisiiniirlerinin yorum ve goriislerinden hareketle cevap
verilmeye calisilmistir. toplumlar arasinda artan rekabetin cogu kaynaklara ve yatirimlara
yonelmekte gereceklesecegi insan kaynaklarmin da bu yatirnmlardan birisi oldugu
berlitilmistir. Iran'daki genc niifusun iilkenin ekonomik, kiiltiirel, sosyal ve politik
yapilarina ¢ekmek ve daha sonra cekmek igin kesinlikle belirli bir rehberlik ve
programlama gerektiren potansiyel bir insan yatirimi oldugu belirtilmistir. Girisimciligin,
istthdam yaratmanin ve gelir artirmanin tek yolu olmasa da etkin ve verimli bir yontem
olarak goriildiigii aciklanmistir. Arastirma bulgularina gore, girisimcilik iizerinde yas,
egitim, deneyim, niifus, sosyal konum, sosyal sayginlik, toplum iligkileri, biling ve bilgi

gibi faktorlerin etkili oldugu ortaya ¢ikmistir.

Eroglu ve Picak (2011) “Entrepreneurship, National Culture and Turkey” adli
calismasinda Tiirk kiiltiirii ve girisimcilik ile iligkileri tizerinde durularak ulusal kiiltiiriin
girisimcilik diizeyleri ile nasil iligkili oldugu iizerine temellenmistir. Caligsma ile ¢esitli
iilkelerde girsimci olan bireyler girisimciligin temel 6zellikleri paylagsalar da ulusal
kiiltiirel yapilarina has 6zelliklere de sahip olabildikleri, girisimcilik faaliyetinin kiiltiirel
ozelliklere baglantili oldugu belirtilmistir. Ayrica kiiltiirel iliskilendirme Hofstede'nin
kiiltiirel boyutlarina dayanmakta oldugu berlitilmistir. Arastirmalarin, ulusal kiiltiiriin

girisimcilik tizerinde 6nemli bir etkisi oldugunu gostermektedir.

Olowa (2015) “Factors Affecting Entrepreneurship Development in Agribusiness
Enterprises in Lagos State, Nigeria” adl1 calismasinda kiigiik ve mikro tarim igletmelerde

girisimciligin gelisimini etkileyen faktorleri belirlemeyi amaglamistir. Nijerya’nin Lagos
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eyalalteinde 120 adet kiicliik ve mikro tarimsal isletme sahiplerinden/yoneticilerinden
gelen birincil veriler amaca yonelik olarak arastirma igin secilmistir. Calismada veriler
betimsel istatistikler ve c¢oklu regresyon modelleri kullanilarak analiz edilmistir.
Sonuglar, tarim isletmelerinin sahiplerinin / yoneticilerinin cogunlugunun erkek (% 73.3),
evli (% 71.6), kooperatif toplumuna mensup (% 85), ortalama aile bliylikligii ve aylik
geliri sirastyla 5.0 ve >84.833,00 olan 1 ila 2 milyon naira degerinde (% 68.33) isletme
bliyiikliigiine sahip oldugunu gostermistir. Coklu regresyondan elde edilen parametre
tahminleri, yas, cinsiyet, medeni durum ve tahmini isletme biiylikliigiiniin tarim

isletmelerine katilim diizeyi ile pozitif bir iligskiye sahip oldugunu gdstermistir.

Bozkurt, Kalkan, Koyuncu ve Alparslan (2012) “Tiirkiye’de girisimciligin gelisimi:
girisimciler iizerinde nitel bir arastirma” adli ¢alismasinda tilkelerin kalkindirma
caligmalarinda girisimcilik faaliyetinin arttirlmasit bu amagla gerekli olan girisimcilik
ozelliklerinin gelistirilmesi ©nemli oldugu belirtilerek girisimcilik faaliyetinin basarili
olmasinda, istthdam olusturmasinda, ekonomik biiyliimenin saglanmasinda, yeni is
olanklar1 oratya ¢ikarmasinda, toplumsal degisim ve gelisimin saglanmasinda islevsel
oldugu belirtilmistir. Calismada Tirkiye’deki girisimcilerin, girisimci olabilme
niteliklerinin gelistirilmesi i¢in goriis ve Oneriler amaglanmistir. Ayrica, girisimcilik
olgusunun gelecekte bireylere akarilmasinda etkili olan unsurlar ve Tiirkiye’de
girisimcilik faaliyetini ve girsimci sayisini arttirmak ic¢in yapilmasi gerekenler
arastirilmistir. Calismadaki amaca ulagmak i¢in Antalya ilindeki girisimcilerle ylizyiize

goriisiilmiis ve etde edeilen veriler analiz edilerek degerlendirilmistir.

Candan (2011) “Osmanli’dan Gilintimiize Tiirk Topraklarinda Girisimcilik
Seriivenine Dair Bir Degerlendirme” adli ¢alismasinda, girisimcilik faaliyetinin
giiniimiizde iilkelerin kalkinma hedeflerine 6nemli bir yer aldigi, iilkelerin toplumsal
yapist ve kiiltiirel 6zellikleri gibi etmenlerden dolay1 gisimcilik yapilabilecek uygun bir
yapiya sahip olunmasina karsin Tiirkiye gibi iilkelerin basta tarihsel olaylardan dolay1
girisimcilik faaliyetinin belirtilmistir. Bu ¢alismada, Osmanli Imparatorlu’ndan
gliniimiize girisimcilik ile ilgili yapilanlar incelenmistir. Bu siiregte girisimiciligi
engelleyen unsurlar ve sorunlar incelenmis, toplumsal yapr ve kiiltiirel 6zellikleden,
devlet yonetim isleyisinden kaynaklanan sorunlarin ve engellerin gisimimciligi en ¢ok

engelleyen durumlar oldugu goriilmiistiir.
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Basol (2019) “Ogrencilerin Girisimcilik Ozelliklerinin Girisimcilik Egilimleri
Uzerindeki Etkisi Diizce Universitesi Ornegi” adli calismasinda, globallesme ile diinyada
son 25 yilda girisimcilik 6nemli bir kavram haline geldigi, girisimcinin firsatlar
degerlendiren, olusan krizleri firsata ¢evirmesini bilen ve bu firsatlar1 maddi kazanca
doniistiiren ve basarisizlik durumuna hazirlikli olan bireyler olarak tanimlamistir.
Caligmada girisimciligin geenl tanimlamasi yapilmis, tarihsel siirecteki durumu
incelenmis, 6enmi lizereinde durulmus ve tiirleri incelenerek girisimcide olmasi gereken
ozellikler, avantajlari, dezavantajlar1 ve etkileten etmenler aciklanmistir. Calismada ana
amag; girisimei kisilik 6zelliklerinin girisimcilik egilimine etkileri ve derecesini
belirlemeye c¢alismistir. Calisamda kullanilan veriler anket yontemi ile toplanmustr.
Arastirmada, girisimcinin kisilik 6zellikleri, basarma ihtiyaci, kontrol odagi, yenilik¢ilik
faktorii hari¢ diger girisimcei kisilik 6zelliklerinin girisimcilik egilimine etkisi oldugu
ortaya ¢ikmistir. Bununla birlikte, girisimcinin kisilik 6zellikleri ile girisimcilik egilimi

arasinda olumlu yonde bir iligkinin oldugu da belirlenmistir.

Esmer ve Gidik (2020) “Organik Tarim Ogrencilerinin Tarimsal Girigimcilik
Egilimlerinin Belirlenmesine Yonelik Bir Arastirma” adli ¢alismasinda organik tarim
programinda egitim goren Ogrencilerin tarim sektoriindeki girisimcilik egilimleri
belirlenmesi amaglanmistir. Bu dgrencilerin tarimsal girisimcilik egilimleri 6grencinin
cinsiyeti, yetistigi ortam, ailesinin aylik geliri, 6grenim gordiigli programin derecesi ve
sahip oldugu kisilik 6zelliklerine gore incelenmistir. Calismada Bayburt Universitesi,
Igdir Universitesi ve Osmaniye Korkut Ata Universitesi'nde 6grenim goren 107 organik
tarim boliimii 6grencileri ile yapilan anketlerle veri alimmistir. Arastimada "Genel
Tarmmsal Girisimcilik Olgegi" ve "Organik Tarim Girisimcilik Olgegi" olmak iizere iki
Olcek kullanmilmistir. Arastirmada yapilan analizler sonucunda organik tarim
ogrencilerinin hem genel tarimsal girisimcilik egilimi, hem de organik tarim girisimcilik

egilimine sahip olduklar tespit edilmistir.

Agizan ve Bayramoglu (2018) “Tarim Isletmelerinde Girisimciligin Belirleyicileri
Uzerine Bir Calisma; Konya Ili Eregli Ilgesi Ornegi “adli calismasinda, amag tarimsal
faaliyet yapan isletmecilerin girisimci olabilmesini etkileyen etmenlerin ortaya
konulmasidir. Bu kapsamda, Konya ili Eregli ilgesinde 98 adet tarim isletmecisiyle
yapilan goriismelerden elde edilen verilerden dogrusal regresyon analiz yapilmistir.

Dekara diisen aktif sermaye miktar1 ve yasin girsimciligi olumsuz yonde arazi biiyiikliigii
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gayrisafi tiretim degeri, erkek iggiicii birimi, sigorta yaptirma durumu, net kar ve egitim
ise girisimciligi olumlu etkiledigi sonucuna varilmistir. Sonug itibariyle, egitim
diizeyindeki artis ile girisimciligin artirdigini ve yas faktoriiniinde girisimcilikte etkili
oldugu yas1 geng olan bireylerin girisimci olma 6zelliklerine daha fazla sahip olduklari
goriilmiistiir. Bu ¢ercevede geng ciftcilere egitim faaliyetlerinin verilmesi ¢esitli tesvik

unsurlari ile projelerin desteklenmesi 6nerilmistir.

Yildiz (2020) “Tarim Sektoriiniin Girisimcilik Yonii: “Agripreneurship” adh
calismasinda, kiiresel olarak teknoloji, ekonomik yapi, bilimsel yap1, sosyal yapi, siyasi
degisimler ve gelisimler ile birlikte ekonomi sektorlerinde de degisimin zorunlu oldugu
belirtilmistir. Ekonomi sektorlerindeki bu degisim ile birlikte girsimcilik faaliyetlerinde
de degisim yasandi8i, e-girisimcilik, diaspora girisimciligi, eko-girisimcilik, sosyal
girisimcilik gibi farkli girisimcilik tiirlerine rastlamak miimkiin oldugu belirtilmistir.
Calismada tarimsal girisimciligin en eski girisimcilik tiirlerinden birisi oldugu, tarim ve
tarimla iliskili sektorlerdeki girisimcilerin girisimcilik faaliyetlerinden bahsedilmektedir.
Girigimciligin hem bireysel girisimci, hemde girisim yapilacak sektor agisindan evrensel
gecerliligi olan yonleri ile brlikte sektorler arasinda da farklilastigi belirtilmektedir.
Ikincil veriler kullanilarak arastirilan ¢alismada; tarim sektdriine iliskin girisim firsatlari,
tarimsal girisimciligin engelleyen etmenler, tarimsal girisimcilerin diger girisimlerden
farkli yonleri ve sahip olmasi gereken beceriler ve bu becerileri gelistirebilmeleri icin

dikkate almalar1 gereken konular incelenmistir.

10



MATERYAL VE METOT K.M.FARAH

3. MATERYAL VE METOT

3.1. Materyal

Calismanin ana materyali, uluslararasi, ulusal diizeyde yapilmis caligmalar ve diger
kaynaklarin incelenmesi sonucu elde edilen ikincil veriler ve Tiirkiye’de gerek Yurtdisi
Tiirkler ve Akraba Topluluklari1 Bagkanligi’nin Tiirkiye Bursalar1 gerekse kendi imkanlari
ile Tiirkiye’deki Ziraat Fakiiltelerinde egtim-6gretim géren Somali uyruklu 6grencilerle
anket yoluyla elde edildi birincil verilerden olusturmustur. Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba
Topluluklar1 Bagkanligi’nin Tiirkiye Bursalar1 ve diger Ogrenciler olmak {izere
Tiirkiye’deki Ziraat Fakiiltelerinde egtim-6gretim goren Somali uyruklu 77 adet 6grenci
bulunmaktadir. Bu nedenle ¢aligmada tam sayim yontemi kullanilmistir. Bu 6grencilerle
hem COVID-19 salgimi nedeniyle hem de Tiirkiye’nin farkli bélge ve illerinde

bulunmalar1 nedeniyle hazirlanan anketler internet tizerinden yapilmistir.

3.2. Metot

a) Veri toplama yontemi

Calismada kullanildi ikincil veriler cesitli kaynaklardan elde edilmistir. Birincil
veriler ise Tirkiye’deki Ziraat Fakiiltelerinde egtim-0gretim gdéren Somali uyruklu
ogrencilerle internet {izerinden hazirlanan anket formlarindan elde edilen verilerden
yararlanilmistir. Bu 6grenciler Tirkiye'de farkli bolge ve sehirlerde yagamakta ve Ziraat

Fakiiltelerinin farkli boliimlerinde egitim gérmektedir.

b) Veri analizi yontemi

Calismada elde edilen verilerle basit tanimlayici istatistikler ve Ogrencilerin
girsimcilik faaliyetine etki eden faktorlerin belirlenmesi amaciyla faktér analizi
kullanilmistir. Faktor analizinin yapilmasinda likert 6l¢egi sorular teknigi kullanildi.
Likert 6l¢ekleme teknigi Rensis Likert tarafindan gelistirilmistir. Likert 6lgekleme teknigi
ile ilgili orijinal/ilk diisiince 1932’de “Archive of Psychology” isimli bir dergide
yaymladigr “A TechniquefortheMeasurement of Attitudes” isimli makalesinde yer alir.
Likert Olgekleme tekniginde gelistirdigi “bipolar/besli degerlendirme/cevaplama”
kategorilerinden ilk kez bu makalede bahseder (Likert 1932).

Likert tarafindan gelistirilen dereceleme toplamlart ile dlgekleme yaklagiminda

Olclilmek istenen tutumla iliskili birgok olumlu ve olumsuz ifade ¢ok sayida cevaplayiciya
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uygulanir. Cevaplayicilardan verilen her bir ifade icin “Tamamen katiliyorum”,
“Katiliyorum”, “Kararsizim”, “Katilmiyorum”, “Kesinlikle katilmiyorum” seklinde
tepkide bulunmalar1 beklenir. Bu sekilde cevaplayicilar 6lgekte yer alan her ifadenin
kapsadig1 tutum &gesine ne derece katilip katilmadiklarmni belirtirler. Olgekten alman
toplam puanla cevaplayicinin kendisi hakkinda bilgi vermesi esasina dayali olarak bireyin
tutumunun olumlu ya da olumsuz olduguna iligkin bilgi elde edilir (Kubiszyn and Borich

1990; Tavsancil 2014; Tezbasaran 1996).

Likert tipi dlgekler tutumlarin Ol¢iilmesinde en yaygin kullanilan yontemlerden
biridir. Likert tarafindan gelistirilen dereceleme toplamlariyla olgekleme modeli
tutumlarin 6l¢iilmesinde siklikla kullanilan tekniklerden biridir (Kubiszyn and Borich
1990; Tezbasaran 1996). Bunun ardinda Likert tipi 6l¢eklerin kullanicilarina sundugu pek
cok avantaj yatmaktadir. Likert tipi 6l¢eklerin avantajlari su sekilde siralanabilir:

e Hazirlamasi, uygulamasi ve puanlamasi ¢abuk ve ekonomiktir.
e Bircok tutum 6l¢iim durumuna kolayca uyarlanabilir.
e Ifadeler sunulan segeneklerle cesitli katilma derecelerinin dile getirilmesine
olanak saglar.
e Olgekler iyi gelistirildiginde tutumlarm dogrudan ve giivenilir bir sekilde
degerlendirilmesine olanak saglar.
e Madde analizi i¢in uygundur.
e QGuttman ve Thurstone 6l¢eklerine gore gelistirilmesi daha kolaydir.
e Ele alinan tutumun hem yoniinii hem de derecesini hesaplayabilme kolayligi
saglar.
e Bireylerin ele alinan tutum bakimindan siralanmasina olanak saglar.
e Thurstone dlgekleri ile arasinda yiiksek korelasyon vardir.
Likert tipi Olgeklerin sundugu bu avantajlarin yani1 sira bazi dezavantajlar1 da
bulunmaktadir. Bu dezavantajlar su sekildedir:
* Bireyler tutumlar ile ilgili yanlis bir izlenim sunmak istediklerinde kolayca
yaniltabilirler.
=  QOlgekte yer alan dereceler arasindaki fark tiim bireyler i¢in tutumdaki esit artis:
temsil etmez.
»  Olgegin i¢ tutarliligini saglamak zordur.

» lyi tutum ifadeleri yazmak zaman alicidur.

12
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» Farkli cevap ifadeleri ile ayn1 toplam puan tiretilebilir.

* Bir siralama 06l¢egi oldugundan sifir noktasi yoktur. Bu nedenle tutumlar
hesaplanirken ortaya yakin olanlarin yorumlanmasi zordur.

» Bir kiginin tutumunun bagka bir kiginin tutumundan ne kadar olumlu ya da
olumsuz oldugunu bulmak olanakli degildir.

* Tutumlardaki degisime Guttman ve Thurstone Olc¢ekleri kadar duyarli degildir

(Kubiszyn and Borich 1990; Oppenheim 1966; Tavsancil 2014).

Faktor analizinin, baglica amaci aralarinda iliski bulundugu diisiiniilen ¢ok sayidaki
degiskenin arasindaki iliskilerin anlagilmasini ve yorumlanmasini kolaylastirmak ig¢in
daha az sayidaki temel boyuta indirgemek veya Ozetlemektir. Yani temel bilesenler
analizi gibi bir boyut indirgeme ve bagimlilik yapisini yok etme yontemidir. Anlasildigi
tizere faktor analizinin iki temel amaci bulunmaktadir. Bunlar; degisken sayisini azaltmak

ve degiskenler arasindaki iliskilerden yararlanarak bazi yeni yapilar ortaya ¢ikarmaktir.

Faktor analizinde faktorler birbirinden bagimsiz ise varimax segilir. degiskenler
arasindaki korelasyonu hesaplayarak, kavramsal yapiya ait bilesenleri belirleme (faktor
elde etme) islemidir. Birbiri ile alakasi olmayan degiskenlerin azaltilmasidir. 20. yilizyilin
baslarinda Spearman tarafindan gelistirilmis ve bilgisayar kullanimi ile daha da
yayginlagsmustir. Faktor analizi ikiye ayrilmaktadir. Birincisi, A¢imlayict (Exploratory),
ikincisi 1se dogrulayici (Confirmatory) faktor analizidir. Genellikle kullanilan yontem

Agimlayici Faktor Analizidir.

Faktor analizi uygulanabilmesi i¢in verilerin bazi kosullara uygun olarak toplanmis
olmas1 gerekir. Bunlar:
e Verilerin hatali 6l¢iilmemis olmast
e Verilerin en azindan aralikli 6l¢ekle 6l¢lilmiis olmasi. (en azindan likert tipi 6l¢ek
ile Ol¢lilmiis olmasi.)
e Verilerin dogrusallik kosullarini tagimasi gerekir.
e Degiskenlerin birbirleri ile orta ya da yiiksek diizeyde iligkili olmas1 gerekir. (en
az 0.25 ve en fazla 0.90)
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Faktor analizi baslica 4 agamada yapilir.
1) Veri setinin faktor analizi i¢in uygunlugunun degerlendirilmesi
2) Faktorlerin elde edilmesi,
3) Faktorlerin rotasyonu

4) Faktorlerin isimlendirilmesi agamalaridir.
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4. BULGULAR VE TARTISMA

4.1. Genel Bulgular

Girigimci sozciigii, kokenini, "listlenmek" anlamina gelen Fransizca "entreprendre"
sO0zcliglinden almaktadir. 16. ylizyilin baslarinda, bu terim askeri sefer yapan kisiler i¢in
sOylenirken 17. yiizyilda insaat ve insaat miihendisligi islerini kapsayacak sekilde
genisletilmis ve 18. ylizyilda ise ticari ve ekonomik faaliyetler baglaminda kullanilmistir.
Bir Fransiz bankaci olan Richard Cantillon, "Girisimci" kelimesinin ilk kez belirsizlik ve
risk tasiyan bir kisiyi kastettigi i¢in kullanmustir. Richard Cantillon'a gore, "Gelecekte
belirsiz bir fiyattan satmak amaciyla bir {iriinii tretmek igin gerekli olan {iretim

faktorlerini belirli fiyatlarla satin alan bir arac1" olarak tanimlamaktadir.

Bu kavram girisimcinin girisim riskini Ustlenirken kaynaklari elde etme ve
kullanma konusunda karar verici oldugu anlamina gelmektedir. Girisimciyi tanimlamanin
tek bir yolu yoktur. Farkli akademisyenler girisimciyi farkli sekilde tanimlamistir.
Oxford Dictionary'ye gore, girisimci, kar umuduyla finansal riskler alan, bir i veya is

kuran kisi" olarak tanimlanmistir (Anooymous 2022).

Cantillon'un fikirlerini genisletti ve girisimciyi “tiim iiretim araglarini, birinin
topragini, digerinin emegini ve digerinin sermayesini birlestiren ve bdylece bir iiriin
lireten miitesebbis veya araci olarak kavramsallastirmis, lirlinli pazarda satarak topraga
ranta, iicreti emege, sermayeye faizi 6der ve geriye kalan karidir” olarak tanimlamistir

(Say 1827).

Inovasyon, girisimcilerin farkli bir isletme veya farkli bir hizmet igin bir firsattan
yararlandiklar1 temel bir aracgtir ve Joseph Schumpeter girisimciyi yenilik¢i olarak
tanimlamis ve "Geligsmis bir ekonomide girisimci, ekonomiye yeni bir sey getiren bir
bireydir. Uretim dalindaki deneyimle heniiz test edilmemis bir {iretim yontemi,
tiiketicilerin heniiz agina olmadig bir iirlin, yeni bir kaynak hammadde veya yeni pazarlar

ve benzerlerini ortaya ¢ikaran kisi” olarak tanimlamistir (Schumpeter 1952).

Yenilik, yaraticilik ve risk tagima, girisimci olmanin ayrilmaz bir pargasidir. Bu
nedenle girisimcilik faaliyeti yeni bir iirlinden yeni bir dagitim sistemine ve yeni bir
organizasyon yapisi gelistirme yontemine kadar her seyi igerebilen yeni bir sey yaratma

ve kavramsallastirma becerisini icermektedir.
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Girigimciligin resmi bir tanim1 olmamasina karsm, Harvard Business School'da
girisimcilik; “bir firsat1 yaratma veya yakalama ve mevcut kaynaklardan bagimsiz olarak

onu takip etme siireci.” olarak tanimlanmaktadir (Timmons 1994).

Drucker (1985), girisimciligin, riskli oldugunu riskli olmasmin nedenini ise
girisimcilerin ¢ok azinin ne yaptiklarini bildikler ve girisimciligin bir uygulama oldugunu
one slirmektedir. Bunun anlami, girisimciligin bir varolus hali olmadig1 gibi, iizerinde

eyleme ge¢ilmeyen planlar yapmakla karakterize edilmedigidir.

Girisimcilik, eylem ve yeni organizasyonun olusturulmasi ile baslamaktadir.
Girigimei kendi kendini idame ettirebilir veya etmeyebilir. Ayrica girisimci aslinda hicbir
zaman Onemli bir gelir elde edemeyebilir. Ancak bireyler yeni bir organizasyon
olusturduklarinda  girisimcilik  paradigmasina  girmislerdir.  Girisimcilik, yeni
organizasyonlar1 baslatma veya olgun organizasyonlari, 6zellikle de genellikle belirlenen

firsatlara yanit olarak yeni isleri canlandirma uygulamasidir.

Bir ekonomist i¢in girisimci, kaynaklari, emegi, malzemeleri ve diger varliklari,
degerlerini dncekinden daha biiyiik hale getiren ¢esitli kombinasyonlara doniistiiren ve
ayn1 zamanda degisiklikleri, yenilikleri ve yeni diizeni olusturan kisi olarak

tanimlanmaktadir.

Psikologlara gore girisimci olan kisi tipik olarak belirli glig¢ler tarafindan
yonlendirilmektedir. Bu cer¢evede bu kisi bir sey elde etme, deney yapma ihtiyaci
olmakla birlikte bir tehdit olmasi1 nedeniyle saldirgan bir rakip olarak goriinmektedir.
Bagka bir isadamina gore, ayni girisimci bir miittefik, bir tedarik kaynagi, bir miisteri

veya bagkalar1 i¢in zenginlik yaratan biri olabilmektedir (Vesper 1980).

Girisimcilik, torensel zenginlik i¢inde yaratmanin dinamik siirecidir. Zenginlik,
esitlik, zaman ve / veya kariyer taahhiidii agisindan biiyiik riskler {istlenen veya bazi iiriin
veya hizmetler igin deger saglayan kisiler tarafindan yaratilmaktadir. Uriin veya hizmetler
benzersiz olabilir veya olmayabilir. Ancak gerekli beceri ve kaynaklar1 alip kullanmak

suretiyle girisimci tarafindan deger bir hale getirilmelidir (Ronstadt 1984).

Girisimcilik, 6zellikle de mevcut firsatlara cevap vererek degeri olan yeni bir sey
yaratma siireci olarak 6zetlenebilir. Sonunda ddiilleri alma beklentisiyle zaman, ¢aba ve

risk iistlenmeyi igermektedir. Girisimicilik faaliyetinden sonra girisimcinin elde edecegi
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kazanimlar maddi (parasal) ve manevi (kisisel memnuniyet) herhangi bir bigcimde

olabilmektedir.

Girigimcilik, ekonomik biiylimenin ve sosyal refahin saglanmasinda kritik bir role
sahip olup is olanaklar1 yaratarak igsizligin azaltilmasina yardimci olarak ekonomik
ilerlemenin hizlanmasina, demokrasinin yerlesmesine, toplumun ve bireysel anlamda

sosyal refahin artmasina yardimci olmaktadir.

Ekonomik ve sosyal yonler girisimciligin iki temel islevidir. Girisimciligin
ekonomik islevleri;

e istihdam hacminin genisletilerek issizligin dnlenmesinde,

e Ekonomik bilylimenin hizlandirilmasinda (Carree and Thurik 2003; Van Praag
and Versloot 2007)

e Yeni endiistrilerin dogmasinda (Carree and Thurik 2003; Van Praag and Versloot
2007)

e Refah diizeyinin yiikseltilerek genis bir toplumsal tabana yayginlastirilmasinda ve
orta sinifin giiclendirilmesinde (ilhan 2005)

e Bolgesel gelismislik farklarinin ortadan kaldirilmasinda ya da azaltilmasinda

katkilar1 bulunmaktadir (Ozkul ve Dulupcu 2007) .

Girisimciligin sosyal alandaki islevleri;
* Bircok teknolojik bulusun toplumun yarari icin yenilikgi {iriin ya da hizmetlere
dontistiiriilmesinde (Acs and Varga 2005),
* Deger yaratmada,
* Toplumsal yapida da degisimci/yenilikgi bir siirecin baglatilmasinda,
=  Girigimciligin risk iistlenme, yenilik¢i ve oncli olma niteliginden dolay1 tiim

toplumlarin degisim ve gelisim siireclerinde islevseldir (Bozkurt vd 2012).

Girigimcilik kelimesi Fransizca 'entreprendre’ kelimesinden gelmektedir (Top
2006). Bu kavram ilk baslarda genellikle bireylerin toprak sahipleri ve devlet tarafindan
ithale edilen islerin yapimint ve ydnlendirmesini iistlenmesi anlaminda kullanilmistir.
Ingiliz dilinde kullanim1 ve anlami incelendiginde ise girisimcilik kavrami, yiiklenmek,
lizerine almak, iistlenmek, taahhiit etmek, denemek, kalkismak, tehlikeye atilmak, sansa
birakmak, goze almak anlamlarina gelen fiiller olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Uygunm

2006).

17



BULGULAR VE TARTISMA K.M.FARAH

Girisimciligin tarihsel gelisimi agisindan sanayi devrimi bir doniim noktasi olarak
degerlendirilebilir. Kaynaklar, girisimcilik tarihini genellikle iki doneme ayirmaktadir.
Sanayi devrimi birincil boliicii olarak hizmet eder. Ticaret kavrami, insan ihtiyaglariin
karsilanmasi igin insanlik tarihinin ilk giinlerine kadar dayanmaktadir. Insanlar, giinliik
ihtiyaclarin1 kargilamak amaciyla ellerinde bulunan bagka bir miilkii takas ederek, erken
donemlerde farkinda olmadan ¢esitli ekonomik operasyonlara girigsmislerdir. Tiiccarlar,
yedinci ylizyilda elde edilen mallar i¢in para 6denmesiyle takas ekonomisinin yerini
aldiktan sonra artik mallarin1 kendi iilkelerinde tanitmakla yetinmediler ve sinir Gtesi

ticarete bagladilar (Cakmak 2003).

Aslinda tiiccarlar, sanayi devriminin yiikselisinin yolunu hazirlamiglar ve bu
dénemde farkinda olmasalar da baz1 altyap1 projelerine baslamislardir. Bu siire zarfinda
yiriitillen ¢alismalarin ekonomik etkisi sinirli degildi. Eszamanli olarak gelecekteki
siyasi, hukuki ve kiiltiirel doniisiimlerin ve bu degisikliklerin getirecegi yeni diinya

diizeninin temelleri atildi.

Aydinlanma doneminde kilisenin otoritesi azaldiginda, Avrupa'da sanayi
girisimcileri, once biiyiik toprak sahipleri, sonra burjuvazinin giiclii bir etki yarattig1 yeni
bir ekonomik yasam modeli olugsmustur. Bu yenilenen ve gelisen ekonomik sistemde
yasayan insanlar, ister istemez toplumsal olarak etkilenmis ve dontistimler gegirmistir. Bu
ekonomik gelismelere paralel olarak toplumda sermaye kismi ve emek kesimi ile iki
kutuplu bir siniflandirma ortaya ¢ikmistir. Bu donemden sonra Avrupa'da girisimcilik i¢in
gerekli 0zgiirlik ortam1 yavas yavas olusturulmus ve onemli bir ekonomik kalkinma
siireci baglamistir. Giiniimiizde de sanayilesme siirecini tamamlamis bir¢ok Avrupa
iilkesinin de benzer bir girisimcilik seriiveninin yasadigim1 gorebiliyoruz. Ancak
uzmanlar, Ingiltere'nin Avrupa'da girisimcilik igin elverisli bir atmosfer saglayan ilk iilke

oldugu konusunda goriis birligi igerisindedirler (Cakmak 2003).

Sanayi devriminin Ingiltere merkezli olmasi, kapitalist ekonomik yap1 ve toplumsal
bi¢imin yani sira Ingiltere'nin bu alanda diinya lideri olmasimi saglamustir. Hollanda,
Almanya ve Fransa basta olmak {izere pek ¢ok Avrupa iilkesi, bundan sonraki yillarda
ekonomik kalkinmay1 gerceklestirmis ve Ozgiir girisimcilerin ekonomik hayata

katkilariyla kalkinmay1 gerceklestirecektir. Avrupa'nin liberal ekonomik ilkeleri kabul
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eden uygulamalari, ylikselen diinyanin ekonomik giicii Amerika Birlesik Devletleri'nde

yayginlastirilmagtir.

1929 ekonomik krizinden sonra tiim diinyaya hakim olan Keynesyen politikalarla
bir stire devletin ekonomideki roliinii ve miidahalesini ve serbest girisimciligi dogrulayan
bir fikir ortaya ¢ikmistir. ikinci Diinya Savasi'nin ardindan, bu ekonomik politikalara
iliskin daha liberal bir anlayisa dogru bir hareket olmustur. Bununla birlikte, diger bilim
adamlar1, Amerika Birlesik Devletleri ile karsilastirildiginda, Avrupa'nin bu degisimi tam

olarak gerceklestiremedigini 6ne stirmektedirler.

Hauser (2000), Avrupa'da girisimcilik iizerine yaptigi calismada, Avrupa ile
Amerika Birlesik Devletleri arasindaki ugurumun kapatilmadigini iddia etmektedir.
Bunu, Avrupa hiikiimetlerinin ekonomiye miidahale ettigini ve Avrupa'daki serbest
girisimciler i¢in elverisli ortamin Amerika Birlesik Devletleri'ne kiyasla yetersiz

oldugunu iddia etmektedir.

Ucgiincii diinya iilkelerinde ekonomik kalkinmay: tesvik etmek igin kullanilan
politikalar farkli olmaktadir. Bu iilkelerde otoriter rejimler iktidardayken, liberal bir
ekonomi politikasi anlayigindan bahsetmek miimkiin degildir. Su anda bir¢ok tilkede
sorun girisimci eksikligi degil, onlara oyun alani saglayacak piyasa odakli kurumlarin
eksikligidir. Dogu Avrupa ve Rusya, Afrika, Latin Amerika, Gliney Asya ve Ortadogu'da

yoksullugun nedenlerini arastirmak miimkiindiir (Akin 2008).

Girisimciligi tanimlamaya gelince, birka¢ farklilik vardir. Girisimcilerin sadece
para kazanmakla ilgilenen insanlar oldugu diisiiniilmektedir. Girisimciler sadece giiglii
konumda olanlar degildir. Tiim {iretim stirecine dahil olma ve o iiretimden en iyi sonuglari
alma istegi, girisimcilerin girisimcilik faaliyetinde bulunmalarini saglayan kavramdir

(Onay vd. 2017).

Girisimciler, firsatlar1 degerlendiren, islerinde belirli standartlara bagli kalan,
basarili bir firma kuran ve durumdan finansal olarak kazang saglayan kisilerdir (Uzun ve

Dirlik 2007).

Girisimcilik faaliyetlerinde bulunan sirketler, her gecen giin daha da genisleyen

ekonomi ve i diinyasinda kalic1 olmak, yenilik ve gelismelere uyum saglamak ve stirekli
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rekabet edebilmek i¢in kurumsal girisimcilige daha fazla 6nem vermektedir (Tikici ve

Aksoy 2009).

Kurumsal girisimcilik kendi igerisinde ayrilmaktadir. I¢, dis ve yayilmis
girisimcilik olarak 6rnekleri gériilmektedir. I¢ girisimci bulundugu alanda ve gevresinden
kopmadan yeni islerin iiretimidir. Ornegin, Hewlett-Packard sirket igerisinde bir fikri
alma, bir tirtine doniistiirme ve hizli bir sekilde o {iriinii pazara siirme kapasitesine sahiptir.
I¢ girisimcilik bulunduklar yerlerde tercihleri ve kazanimlar1 dogrultusunda igerisinde
oldugu kurumdan ayrilmadan yenilik ve gelisime agik olarak proje igerikleri tiretmesidir

(Tiirkel 1992).

I¢ girisimcilik kurum igerisinde yeniliklerin ve gelisimlerin var olma siirecini
olusturmaktadir (Sesen ve Basim 2012; Siiren 2015). I¢ girisimciler, bir projenin basarisi
ya da basarisizligini belirleyen, orgiit icerisindeki girisimcilerdir. Bu durumdan dolay1

kurum igerisinde ki kisilerin konumu bagimli ve ya bagimsiz olarak belirlenememektedir.

I¢ girisimciler kurumdan ayrilip 6zel girisimlerde bulunabilirler. Boylece farkl kisi
ve fikirlerle karsilasan girisimciler, artan etkilesim ile inovasyonu basarili kilmaktadir

(Ozyakisir 2012).

Yaygin girisimcilik, yeniligi tesvik etmek icin tiim yap1 i¢in bir diizen olusturmay1
ve ¢alisanlar arasinda kurumun aidiyetini saglamay1 icermektedir. Bu durumda ana fikir,
amag¢ ve istekler dogrultusunda sirket icindeki bireyler arasinda birlik ve beraberlik

olusturmaktir (Onay vd. 2017).

Girisimci, eline gecen firsatlart degerlendiren, krizi firsata g¢evirebilen ve bu
firsatlar1 en iyi sekilde maddi kazang elde etmek amaciyla herhangi bir basarisizlik
durumuna da hazirlikli risk alabilen bireyler girisimci olarak ifade edilmektedir (Sigr1 ve

Sait 2011; Ozyurt 1992).

Girisimci, karli is firsatlar1 arayisinda olan ve bir isi kurup etkili ve verimli bir
sekilde yiiriitebilmek i¢in gerekli riskleri almaktan kacinmayan ve 6zel girisim sistemi
icerisinde risk alan kisiler olarak ifade edilmektedir. Girisimci, “toplumun ihtiyag
duydugu mal ve hizmetleri temin etmek icin sifirdan, yoktan is ve isletmeler kuran,
verdikleri hizmetler karsiliginda da gelir saglamak ve kar elde etmek arzusu tasiyan

isadamlaridir” (Oztiirk 2006).
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Girisimciler, arz-talep dengesini gozeterek bu iiretimlerin {iretimini ve hizmetini
saglamak i¢in is alanlar1 ve igletmeler acan ve bunun sonucunda maddi kazang elde

etmeyi bekleyen is adamlaridir (Tikici ve Aksoy 2009).

Bu durumu degerli kilan sey, var olmayan bir ise sahip olmaktir. Girisimci,
cevresindeki bosluklari gorebilecek, eksiklikleri tespit edebilecek ve bu bosluklari en iyi
sekilde doldurabilecek is kollarin1 harekete gegirir. Isletmeyi olusturan, iiretimin her
asamasinda bulunan, maddi kazang bekleyen ve tiim riskleri iistlenen bireyler olarak da

farkl1 tamimlarda goriilmektedir (Ibrahimoglu ve Ugurlu 2013).

Bireysel bir girisim icerisinde olan kisilerin yapmasi1 beklenen bazi normlari
bulunmaktadir. Bu iglevler yapilmadigi takdirde o girisimin girisimcilik icerisinde oldugu
tartisilmaktadir. Bunlardan bazilar1 iiriin kalitesini arttirmak, yeni iiriinler hizmetler
icerisinde olmak, hammadde saglamak buna bagli olarak yeni pazarlar bulmaktir

(Miiftiioglu ve Durukan 2004)

Kurumsal girisim ile arasindaki fark sermayesi daha kiigiik isletmeler ile temas
ederek yenilik kapasitesinin daha da fazla olmasi ile ilgilidir. Biiylik isletmeler kendi
icerisindeki faaliyetlerine 6nem vererek yeni yatirim aglari olusturmaktadir. Boylelikle

biiytik isletmeler kendi yenilik ve gelisim siire¢lerini saglayabilmektedir (Onay vd. 2017).

Marangoz (2016) kurumsal girisimciligi, Kiiciik’den (2010) daha farkli bir goriis
belirterek biliylik ve orta derecedeki isletmelerin girisimcilik faaliyetleri kurumsal
girisimcilik olarak degerlendirmistir. Isletme galisanlarinin igerisinde bulundugu caba ve
fikirler var olanin disinda farkli girisimleri ortaya ¢ikarmaktadir. Buna baglh olarak
isletme kendi igerisinde geliserek, giiclenen ve yenilenen {iirlin ve hizmetleri ortaya
¢ikarmaktadir. Bu durumu kurumsal girisimcilik olarak tanimlamistir. Benzer sekilde
McCrae and Oliver (1992)’e gore de kurumsal girisimcilik, stratejik karar almada ve
yonetim felsefesini kullanmada yonetimin aldigi davramiglart tanimlamaktadir. Bu
yaklasim, ayr1 bir tanim gibi goriinse de yazinda yer alan ve 6zellikle i¢ girisimcilik olarak

ifade edilen girisimecilik tiirii ile 6nemli benzerlikler tasimaktadir (Kiiciikaltan 2009).

Sosyal girisimcilik, “yenilik¢i bir zihniyetle yeni girisimlerin yaratilmasi veya
mevcut firmalarin yonetimi yoluyla sosyal refahi artirma firsatlarinin belirlenmesi ile

baslayan bir siireci kapsayan bir eylemler biitiiniidiir” (Zahra vd. 2009; Kirilmaz 2013).
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Icinde bulundugumuz yiizyilda farklilasan siyasi, sosyal ve kiiltiirel yapilarmn bir
sonucu olarak ortaya ¢ikan sorunlar ve bu sorunlarin ¢éziimiine yonelik gelistirilen ve
¢Oziim fikirlerini igeren sosyal girisimcilik projeleri, Tiirkiye'nin himayesinde varligini
stirdiirmiistiir. toplumsal yapinin énemli Slgiide zayifladigi bir donemde sivil toplum

kuruluslar1 toplumsal sorunlart ¢ozmek igin ¢alismislardir (Kiigiik 2013).

Sosyal girisimcilik kavrami i¢inde ¢esitli tanimlara rastlamak miimkiindiir. Baz1
arastirmacilar maddi kazanimlar1 6ncelik olarak gérmezken, toplumsal fayda ve sermaye
saglamak icin olusturduklari faaliyetler olarak agiklanirken, bir baska goriis ise maddi
kazanimlarini 6n planda tutarak sosyal sorumluluk projelerinde yer almalar1 ve toplumun

sosyal sorunlarini ¢dzme gabasi olarak tanimlanmaktadir (Ozdevecioglu ve Cingdz

2009).

Yasadigimiz cagda tniversiteler artik sadece egitim kurumlart degil, teknolojik
gelismelerin ve ekonomik kalkinmanin 6nemli bir parcasi olarak goriilmektedir.
Universiteler biinyesinde faaliyet gdsteren ticarilesme ile bu kurumlar, ulusal rekabet

ortaklar1 olarak girisimei kimligine biiriinmiistiir (Cit¢i ve Memis Sagir 2017).

Akademik girisimcilik, tiniversiteler ve diger egitim kurumlari tarafindan yiiriitiilen
arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin ticari kazanimlara donistiiriilmesi olarak
tanimlanmaktadir. Akademik girisimcilik, 1990'lardan sonra uluslararas1 kaynaklarda
deger kazanan bu alanda akademik ¢aligmalarda bulunan kisilerin maddi kazanimlarinin
yani sira ticari olmayan sonuclarin bilimsel olarak yaymlanmasini da kapsamaktadir

(Ozyakisir 2012).

Girisimcilik genellikle 6zel sektor operasyonlarinin gerceklestigi bir alan olarak
diistiniilmektedir. Bu konuda 6zel sektor girisimciliginin yan sira kamu girisimciligi de

onemli bir yere sahiptir (Uygun 2019).

Kamu girisimciligi, sosyal hizmetlerin devletin kaynaklar1 dahilinde saglanmasi

olarak tanimlanmaktadir (Kagit¢ibasi 2000).

Kamu girisimciligi, o6zellikle ekonomik dalgalanma donemlerinde devletin
inisiyatif alarak yatirimlara onciiliik ettigi ve isletmelerin sagladigi kaynaklar yerine

devletin trettigi kaynaklarin kullanildig bir tiir girisimcilik olarak tanimlanmaktadir.
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Kamu ve 0Ozel sektdr girisimciligi arasinda bazi farkliliklar vardir. Kamu
girisimciliginde biirokratik, yasal ve politik engeller varken, 6zel sektor projelerinde bu

tiir engeller bulunmamaktadir (Ozdevecioglu ve Karaca 2015).

Ozel sektor girisimciligi, isletme biinyesinde alinan tiim girisimcilik kararlarinin
0zel kisiler tarafindan alindigi, kurulan isletmelerin temellerinin ve para kaynaklarinin
0zel kisilere ait oldugu girisimcilik tiirlerinden birisidir. Ayrica 6zel kisilerin mevcut
isletmelerin satin alma giiciine sahip olmalar1 onlar1 orijinal girisimcilikten ayiran temel

fark olarak goriilmektedir (Klein and Bullock 2006).

Ozel sektor girisimeiligi s6z konusu oldugunda, serbest sermaye, girisimci sirket
alanin1 kurmaya basladiginda hem serbest diisiince hem de serbest faaliyet olarak
algilanmaktadir. Ozel sektor isletmeleri paray1 6zgiirce kullanmak niyetinde olsalar da bu

Ozgurliik bazen yasal kisitlamalar ve kurallarla kisitlanmaktadir (Soysal 2015).

Her iste oldugu gibi, basarilarin yan1 sira basarisizliklar da vardir. Girisimeilik ve
girisimcilik faaliyetinde bulunan bireyler kendi is alanlarinda basarili veya basarisiz
olabilmektedirler. Arastirmacilar islerinde basarilt olan girisimciler i¢in arastirmak
stiretiyle bazi kriterler gelistirmislerdir. Buna gore kaynaklari bir araya getirme,
yenilik¢ilik, O6zgiliven, basarili olma ihtiyaci, risk alma gibi kriterler basarili olan

girisimcilerin ortak ozellikleridir (Ulutiirk ve Bektas 2015).

Ayrica girisimci bireyler, kararlarinda uygulama, planlama, 6ngérme ve inisiyatif
alma gibi ozelliklere sahip olmalar1 gerektigini de ifade etmektedirler (Mill 1848).
Girigimcilik icerisinde olan bireylerin risk alma; Weber (1917) ve Hartman (1959)
bicimsel otoritenin kaynagi olma; Litzinger (1965), liderlik, taninma, iyi insan olabilme,
bagimsiz olma; Liles (1974) basarma istegi; Welsh-White (1981) sorumluluk alma istegi,
Ozgiiven sahibi olma, kontrollii olmak, orta diizeyde risk alma, miicadele etme olarak

ifade etmistir (Gliney 2015).

Irmis ve Liitfiye (2010)'a gére girisimciler de bulunmasi gereken dzellikler;
e firsatlar1 goren, fizibilite hesab1 yapabilen,
e yiiksek katma deger yaratabilen,
e risk alma cesareti ile yenilik yapan, rekabete ayak uyduran,

e yenilikleri topluma yansitan,
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e degisime uyum saglayan ve degisimi yonlendiren,
e istihdam yaratan ve bunun sorumlulugunu {istlenen,

e Ar-Ge ve lirlin gelistirme islevini yiiklenen kisilerdir.

Girigimciligin  bir ¢ok faaliyette oldugu gibi avantajlar1 v dezavantajlar
bulunmaktadir.

Girisimciligin avantajlari; (Onay Vd. 2017).

Bagimsizlik duygusu: Karar aninda girisimcinin kendi diisiinceleri dogrultusunda
hareket etmesi 6zgiirliigii ve hareket alanlarinin sinirli olmamasi girisimei bireylerin en
onemli amaglarindandir. Ekonomik bagimsizlik ise girisimcinin &zellikle igerisinde

bulundugu girisim faaliyeti i¢in en 6nemli gerekcelerdendir (Ozyakisir 2012).

Kar elde etme: Isletme kar sagladikca girisimci bireyler de maddi kazanglarini
artirmig olurlar. Bu durum girisimciler agisindan ilk 6ncelik olmamalidir. Girisim
faaliyeti icerisin de olan kisiler kazang saglarken etik kurallar1 da hi¢e saymamalidirlar.
Ik &nceligi kar amaci olan girisimci girisimcilik adina en olumsuz davranis igerisinde

bulunmus demektir (Oztiirk 2006).

Saygi1 Gorme: Cevresel olarak taninmak, saygi gérmek girisimci i¢in tesvik edicidir
(Alada 2000).

Basarma Hissi: Girisimci fikirlerini gergeklestirdiginde daha fazla sey basarma

diistincesi icerisinde olmaktadir (Uygun 2019).

Kisisel Gelisime Katk1: Isletmenin her kademesinde ¢alisan yapilan ise hakim olan
girisimci kendi potansiyelini ve yetkinliginin farkinda olup bu 6zelliklerini kullanarak

ayni zaman da gelistirme imkanina sahip olacaktir (Arikan 2004).

Toplumsal Fayda: Is alanlar olusturarak, istihdam yaratmak, topluma fayda
saglayacak unsurlar icerisinde bulunma girisimciyi memnun eden durumlardir (Ozyakisir

2012).

Girigimciligin dezavantajlari ise; (Sen 2015)
Sorumluluk Yiikii: Girisimcinin sorumluluk yiikii her zaman daha fazladir.
Girisimci igletmesinin igerisinde en rahat kisi olarak goriinse de ¢alisanlarina gore daha

agir sartlar altinda olabilmektedir. Sirket igerisin de ¢alisan kisi tek alanda uzmanlasirken
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girisimeci i alanmin her noktasina hakim olmak zorundadir. Ayrica ¢esitli vergi
O0demeleri, yasal siirecler, gelir gider dengesini saglama gibi sorumluluklar girisimei igin
cevresel ve miisteri baskisi da eklenince tiim bunlar1 yonetme sorumlulugunda

bulunmaktadir (Onay vd. 2017).

Zarara Katlanma Zorunlulugu: Girisimciler genelde bulunduklar is alanlarinda
kazang elde etmeye yonelik hamleler de bulunurlar ancak her zaman durum boyle
olamayabilir. Girisimci kar elde ettigi kadar zarara da katlanabilir durumda olmalidir.
Herhangi bir zarar etme siirecinde isletme faaliyetlerinin devam edebilmesi girisimciye

asir1 is stresi ve sorumluluk altinda birakmaktadir (Ozdevecioglu ve Cingdz 2009).

Belirsizliklerle Basa Cikma: Belirsizlik durumu her birey i¢in farkli
algilanabiliyorken, eldeki verilerin yetersiz olmasi1 durumunda karar verme yetenegi ve
bu alinan kararlara giiveniyorsa girisimci belirsizlikle basa cakabiliyor demektir

(Erkenekli ve Uzun 2012).

Ailesine Yeterince Vakit Ayiramama: Girisimciler kendi isinin patronu gibi
goriinseler de ¢ok fazla sorumluluk ve is temposu ile kars1 karsiya kalabilmektedirler. Bu
durum sosyal hayatlarina ve ailelerine zaman ayiramamasina yol agmaktadir. Ailesine
zaman ayiramayan girisimciler iliskilerinde olumsuzluklar yasayabilmektedir. Girisimci

isletmesi i¢in yapabilecegi fedakarliklar1 iyi hesaplamalidir (Ozyakisir 2012).

Girisimciligi etkileyen bir ¢ok faktdr bulunmaktadir. Genel anlamda bu faktorleri

sosyal, ekonomik ve psikolojik faktorler olmak tizere 3 kategoriye ayrilmaktadir.

a. Sosyal Faktorler;

Girisimcilik hem sosyal bir olgudur hem de sosyal yonleri olan sosyal bir olgudur.
Insanlarin  girisimcilik hakkinda diisiindiikleri sosyal olaylardan etkilenmektedir.
Girisimcilik yetenegine sahip kisiler, toplumun girisimcilik degerlerini tanimasi ve
onaylamasi ile girisimci faaliyetlerde bulunmaya tesvik edilmektedir (Basol ve Dursun
2011) Bunu girisimei olmay1 etkileyen sosyal unsurlardan biri olarak siralamaktadir.
Girigimci kisiler, her ikisi de insanlarin sosyal statiisii lizerinde olumlu bir etkiye sahip

olan islerinde basar1 bulur ve toplumda saygi1 gérmektedir.
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b. Ekonomik Faktorler;

Ozel sektdr veya kurumlarda calisan bireylerin ekonomik kosullar altinda statiileri
ne olursa olsun elde edebilecekleri finansal gelirin bir sinir1 vardir. Is performans bilgisi
ne kadar yliksek olursa olsun bundan fazlasin1 kazanmaniz miimkiin degildir. Bu nedenle
finansal beklentileri daha fazla olan kisiler, durumlarin1 degistirmek ve tiim gelire sahip
olmak i¢in girisimcilige yonelmektedir. Gelecegini glivence altina almak isteyen bireyler
kendi igini kurma firsatina sahip olduklarinda yapacaklari isin faydalarinin garantili ve
giivenli oldugu incelenmesi gereken bir konudur (Gliney ve Yal¢in 2006). Girisimci,
yaptig1 isten kar elde etmenin yani sira igini veya fikirlerini bir ara¢ olarak goriir. Bu
anlamda yenilikler, gelismeler ve fikirler 6nemli bir yere sahiptir. Girisimci potansiyeli

olan insanlar ¢alistiklar1 yerlerde fikirlerini hayata gegiremez ve iiretemezler.

c. Psikolojik Faktorler;

Ekonomik, sosyal veya g¢evresel unsurlarin aksine, girisimcilikte psikolojik yon,
girisimcinin zihniyetine bagli bir senaryodur. Kontrol odaklilik, girisimci olmayi
etkileyen psikolojik bilesenin en temel niteligidir. Kontrol odag: temelinde, kaynaklar
cesitli bakis acilart sunmaktadir. Arastirmalar sonucunda, kontrol odagi, kisinin ¢esitli
baglamlardaki davranis farkliliklarini ve bu davranislari nasil yonlendirdigini belirlemis
ve Rotter, 1966 yilinda yaptig1 ¢alismasinda kaynaklar i¢in dnemli nosyonlar eklemistir.

(Uygun 2019).
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4.2. Anket Sonuclari

Calismada anakitle Tiirkiye’deki Ziraat Fakiiltelerinde egitim-6gretim goéren 77
adet Somali uyruklu 6grencilerle gerek Covid-19 salgini gerekse Ogrencilerin farkli

illerde bulunmalarindan dolay1 anket formu internet iizerinden 6grencilere ulastirilmistir.

Arastirmaya konu olan Tiirkiye’de ziraat fakiiltelerinde okuyan 6grencilerin %6,5’1
kadin %93,5 ise erkektir.

Ankete katilan Ogrencilerin ziraat fakiiltelerin ¢esitli boliimlerinde egitim
hayatlarini siirdiirdiikleri gériilmiistiir. Ogrencilerin %16,9'u Tarimsal yapilar1 ve sulama,
%15,6's1 Tarim ekonomisi ve Bahge bitkileri, %14,3"li Bitki korumalerinde okurken diger

ogrenciler Cizelge 3’de gosterilmistir.

Cizelge 4.1 Tiirkiye’de Okuyan Somalili Ogrencilerin Béliimleri

Boliim Miktar (adet) Pay (%)
Tarim Yapilar1 ve Sulama 13 16,9
Bahge Bitkileri 12 15,6
Tarim Ekonomisi 12 15,6
Bitki Koruma 11 14,3
Toprak Bilimi ve Bitki besleme 8 10,4
Tarla Bitkileri 7 9,1
Tarim Makinalari 5 6,5
Biyosistem Miihendisligi 3 3,9
Tarimsal Genetik Miihendisligi 3 3,9
Tarimsal Biyoteknoloji 2 2,6
Tarim Miihendisligi 1 1,3
Toplam 77 100,0

Tiirkiye’de ziraat fakiiltelerinde egitim goéren Somali’li 6grencilerin %46,8’1

Yiiksek Lisans, %19,5 Doktora ve %33,8’1 ise lisans egitimi almaktadir.

Anket sonuglarina gore dgrencilerin sinif donemleri genellikle {i¢iingii, dordiincii

ve besinci sinif donemleri belirlenmistir.
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Cizelge 4.2. Ogrencilerin egitim 6gretim donemleri

Simif Miktar (adet) Pay (%)
3 24 31,2

4 16 20,8

5 13 16,9

2 9 11,7

6 7 9,1

8 5 6,5

7 2 2,6

1 1 1,3
Toplam 77 100,0

Ogrencilerin yapilan anketler kapsaminda yasadiklar1 yerler belirlenmistir. Buna
gore 6grencilerin %37,7’si devlet yurdunda, %44,2’s1 kiralik evde ve %18,1°1 6zel yurt
yasamaktadir. Ogrenciler genel olarak ikamet yeri olark daha ¢ok yurtlar1 (%55,9) tercih
ettikleri goriilmiistiir. Kiralik evde ikamet eden oOgrencilerin sayisida az degildir.
Ogrencilerin deslet yurdunu tercih etmelerinin en 6enmli nedeni yurt imkanlarindan
(kalma tcreti, yemek yardimi vb.) licretsiz yararlanmalaridir. Kiralik evde ikamet etme

nedenleri ise daha ¢ok ders ¢alisma ortaminin yurtlara gore daha uygun olmasidir.

Ogrencilerin Somali’de yasayan ailesinin kag kisi oldugunda yapilan ¢alismada
belirlenmistir. Bu baglamda dgrencilerin ¢cogunun aile biiyiikliigii %71,4’niin 6 ile 10 kisi

arasinda seklinde olugsmaktadir.

Cizelge 4.3. Ogrencilerin aile birey sayilari

Sayilar Miktar (adet) Pay (%)
6-10 55 71,4
11-14 14 18,2
15-19 8 10,4
Toplam 77 100,0

Diinya Bankasi verilerine gore Somali’de 0-14 yas grubunda olan kisi sayis1 toplam
niifus i¢inde pay1 %46,1, 15-64 yas grubu toplam niifus i¢indeki pay1 %50,9 iken 65 yas
ve lstii niifus toplam niifus i¢indeki pay1 ise %3 tlir. Ayn1 oranlar Dogu ve Giiney Afrika
iilkelerinde (26 iilke) sirasiyla %41,2, %55,6 ve %3,2 olup Somali ile benzer yapida

olduklar1 diinya geleninde ise aym oranlar sirasiyla %25,5, 65,2 ve %9,3’tlir. Somali
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uyruklu Sgrencilerin genis aile yapisi kardes sayilarma da yansimustir. Ogrencilerin
yaklagik %60°1 7-11 kardesinin oldugu, yaklasik %30’unun ise 3-6 kardesi oldugu
goriilmiistiir. 12-16 kardesi olanlarinda oranlar1 6nemli sayidadir. Somali’de geng niisuf

fazla olmasi buradaki verilerle uyum saglamaktadir.

Cizelge 4.4. Ogrencilerin kardes sayilari

Kardes sayilar1  Miktar(adet) Pay (%)

Kardesi yok 2 2,6
3-6 22 28,6
7-11 46 59,7
12-16 7 9,1
Toplam 77 100,0

Anket sonuglarina gore Ogrencilerin annelerinin %81,8’1 saglikli, %16,9°u
kaybetmis ve %1,3’1i engelli olarak belirienmistir. Anket sonuglarina gére dgrencilerin
babalarin %68,8°1 saglikli, %29,9’i kaybetmis ve %]1,3’ii engelli olarak belirlenmistir.
Bu durum Somali’deki erkeklerin onemli sekilde siyasi olumsuzluklardan dolay:

hayatlarini kaybettikleri gortilmektedir.

Cizelge 4.5. Ogrencilerin okuyan kardes sayilar

Okuyan kardes sayillar1 ~ Miktar(adet)  Pay (%)

0 3 3,9
1 3 3,9
2 8 10,4
3 10 13,0
4 17 22,1
5 14 18,2
6 6 7,8
7 9 11,7
8 6 7,8
11 1 1,3
Toplam 77 100,0

Anket aragtirmasinda Ogrencilerin okuyan kardes sayilart sorulmustur. Bu
kapsaminda %3,9’u okumayan, %3,9’u 1 kardesi, %10,4’nlin 2 kardes, %13 ’niin 3
kardesi, %22,1°1 4 kardesi, %18,2’sinin 5 kardesi, %7,8’1 6 kardesi, %11,7’sinin 7
kardesi, %7,8’1 8 kardesi, %1,3 liniin 11 kardesi okumaktadir.
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Yapilan anket calismasinda 6grencilerin ¢alisan kardes sayilarini sorulmustur. Bu
kapsamda Ogrencilerin %24,7'sinin kardesi herhangi bir iste calismadigi, %13'iniin 1
kardesinin ¢alistig1, %28,6'sinin 2 kardesinin ¢alistig1, %11,7'sinin 3 kardesinin ¢alistig1,
%14,3"i 4 kardesinin ¢alistig1, %7,8'1 5 kardesinin ¢alistig1 goriilmiistiir.

Cizelge 4.6. Calisan kardes sayilari

Kardes sayilar Miktar(adet) Pay (%)
0 21 27,3

1 10 13,0

2 22 28,6

3 9 11,7

4 11 14,3

5 4 5,2
Toplam 77 100,0

Ozellikle ekonomik olarak az geligmis iilkelerde siyasi, ekonomik ve diger
nedenlerle egitim-6gretim faaliyeti aksakliklara ugramaktadir. Bu durum en fazla kadin
niifusu etkilemektedir. Yapilan anket sonuglarindan da goriildiigii gibi 6grencilerin

annelerinin %51,9’u okur-yazar olmadiklar1 goriilmiistiir.

Cizelge 4.7. Annelerinin egitim durumlari

Miktar (adet) Pay (%)

Okur-Yazar Degil 40 51,9
Ikokul 15 19,5
Ortaokul 2 2,6
Lise 14 18,2
Universite 2 2,6
Yiiksek Lisans 4 52
Toplam 77 100,0

Bu oran yiiksek olup bu oran1 %19,5 ilkokul, %2,6'si ortaokul, %18,2'si lise,

%2,6’si liniversite ve %35,2's1 yiiksek lisans izlemektedir.

Somali uyruklu Ogrencilerin annelerinde goriilen diisiik egitim Ogretim yapisi
Ogrencilerin babalarinda da goriilmektedir. Yapilan anketlerin sonuglarina gore

ogrencilerin babalarinin egitim durumlar %?24,7'sinin okur-yazar olmadiklari, %14,3’i
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ilkokul, %18,2’si ortaokul, %20,8’1 lise, %11,7'si liniversite, %6,5 yiiksek lisans ve

%3,9'u doktora seklinde bulunmustur.

Cizelge 4.8. Babalarinin egitim durumlari

Miktar (adet) Pay (%)

Okur-yazar degil 19 24,7
Tlkokul 11 14,3
Ortaokul 14 18,2
Lise 16 20,8
Universite 9 11,6
Yiksek Lisans 5 6,5
Doktora 3 3,9
Toplam 77 100,0

Yapilan anket ¢alismalarinda 6grencilerin ailesinin; %33,8’1 Biiyiiksehirde, % 26

kasabada %40,3"i kdy yerlesim biriminde yasamaktadir.

Cizelge 4.9. Ogrencilerin babalarinin meslekleri

Miktar (adet) Pay (%)

Ozel sektor 19 24,7
Emekli 18 23,4
Merhum 17 22,1
Isci 11 14,2
Memur 7 9,1
Calismiyor 4 5,2
Hayvancilik 1 1,3
Toplam 77 100,0

Yapilan ¢alismada Somali’li 6grencilerinin babalarin1 %5,2'si ¢alismiyor, %9,1'1
memur, %23,4'4 emekli, %1,3"'0 hayvancilik, %14,2'si is¢i, %22,1'1 merhum, %24,7'si

0zel sektor olarak belirlenmistir.

Yapilan ¢aligmada 6grencilerin annelerinin meslekleri %13"i 6zel sektor, %15,6's1
merhum, %15,6's1 is¢i, %9,1'u ev hanim, %20,8'1 ¢alismiyor, %2,6'st memur, %23,4'i

emekli olarak belirlenmistir.
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Cizelge 4.10. Ogrencilerin annelerinin meslekleri

Miktar (adet) Pay (%)

Calismiyor 16 20,8
Memur 2 2,6

Emekli 18 23,4
Ev hanim 7 9,1

Isci 12 15,6
Merhum 12 15,5
Ozel sektor 10 13,0
Toplam 77 100,0

Anket sonuglarina gore ogrencilerin yaklagik yariya yakini (%42,9) ailesinden
maddi destek alamamaktadir. Bu karsilik 6grencilerin %41,6’s1 maddi destek alabildigini

geriye kalan %15,6’s1 ise ailelerinden bazen maddi destek alabildiklerini belirtmislerdir.

Cizelge 4.11. Ogrencilerin aylik toplam kazanglar

Miktar (adet) Pay (%)

200%$’den az 9 11,7
201$-300% 21 27,3
301$-400% 20 26,0
4018-500% 12 15,6
501$-600% 3 3,9

6018$ ve tizeri 12 15,6
Toplam 77 100,0

Ogrencilerin ailesinin aylik toplam kazanglar1 %11,7'si 200 $'nin altinda, %27,3"i
201 $ile 300 $ arasinda, %26's1301 $ ile 400 $ arasinda, %15,6's1401 $ ile 500 $ arasinda,
%3,9'u 501 $ ile 600 $ arasinda, %15,6's1 601 $ lizeri seklinde bulunmustur.

Yapilan arastirmada Somali uyruklu 6grencilerin konaklama ve ulasim digsindaki
aylik harcama miktar1 incelenmistir. Buna gore 6grencilerin %22,1°1 200 TL’den az,
%32,5’1 201TL ile 300TL arasinda, %18,2’si 301TL ile 400TL arasinda, %7,8’1 401TL
ile 500TL arasinda, %19,5’1 501 TL’den fazla aylik harcama yapmaktadir.
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Cizelge 4.12. Ogrencilerin konaklama ve ulasim disindaki diger harcamalar

Miktar(adet) Pay (%)
200 TL’den az 17 22,1
201-300TL 25 32,5
301-400TL 14 18,2
401-500TL 6 7,8
500 TL ve lizeri 15 19,4
Toplam 77 100,0

Anket c¢alismasinda katilimci Ogrencilerin  egitim bilgileri sorulmustur. Bu

kapsamda o6grencilerin okul doneminde bir iste ¢aligtiklart sorulmustur. Buna gore

ogrencilerin %3,9'u okul doneminde bir iste ¢alistiklarini %96,1'1 ise herhangi bir iste

calismadiklarini belirtmislerdir.

Anket ¢aligmasinda okul doneminde herhangi bir iste ¢alisan 6grencilerin ders, tez vb

disinda arta kalan zamanlarda kismi zamanli olarak calistiklar1 belirlenmistir.

Anket calismasinda 6grencilerin burs alip almadiklar1 sorulmustur. Bu kapsamda

ogrencilerin %71,4" burs aldiklar1, %24,7's1 burs almadiklar1 ve geriye kalan %3,9'u ise

kismi burs alduklarini belirtmislerdir.

Cizelge 4.13. Ogrencilerin burs alma durumu

Miktar (adet) Pay (%)
Evet 55 71,4
Hayir 19 24,7
Kismi burs 3 3.9
Toplam 77 100,0

Yapilan anket calismasinda burs alan 6grenciler burslarin1 nereden aldiklar

sorulmustur. Buna gore Ogrencilerin %3,4'i sahisdan burs aldiklari, %6,9'u 6zel

sektorden burs aldiklar1 ve 9%89,7'si ise Yurtdis1 Tiirkler ve Akraba Topluluklar

Bagkanlig1 (YTB)’ndan burs aldiklar1 goriilmiistiir.
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Cizelge 4.14. Burs alan 6grencilerin burs kaynaklari

9 Miktar (adet) Pay (%)
Sahis 2 3.4
Ozel sektor 4 6,9
YTB 52 89,7
Toplam 58 100,0

Yapilan anket calismalarinda ogrencilere girisimci bir kisilige sahip olup
olmadiklarma yonelik diisiinceleri sorulmustur. Bu kapsamda 6grencilerin %92,2'si
girisimci bir kisilige sahip olduklari, %7,8' ile kendilerini girisimci olarak gérmediklerini

belirtmislerdir.

Cizelge 4.15. Ogrencilere gore girisimci kisilige sahip olma durumlar

Miktar (adet) Pay (%)

Evet 71 92,2
Hayir 6 7,8
Toplam 77 100,0

Yapilan anket ¢aligmalarinda 6grencilere “Kimseyle paylasmadiginiz kendinize ait
bir is fikriniz var m1?” sorusu sorulmustur. Ogrencilerin %59,7's1 girisimcilie yonelik ve
kimseye soOylemedikleri bir is fikirlerinin oldugunu, %40,3'0 ise herhangi bir is

fikirlerinin olmadig1 belirlenmistir.

Cizelge 4.16. Ogrencilerin kendilerine ait is fikri olma durumlari

Miktar (adet) Pay (%)

Evet 46 59,7
Hayir 31 40,3
Toplam 77 100,0

Yapilan anket calismalarinda 6grencilere “ileride kendi isinizi kurmay1 istiyor
musunuz?” sorusu sorulmustur dgrencilerin %51,9'u gelecekte kendi isini kurmay1 ¢cok
istedikleri, %44,2'si istedikleri ve %3,9'u ise kendi isini kurmada kararsiz olduklari

belirlenmistir.
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Cizelge 4.17. Ogrencilerin is kurma istekliligi

Miktar (adet) Pay (%)
Cok istiyorum 40 51,9
Istiyorum 34 44,2
Kararsizim 3 39
Toplam 77 100,0

Yapilan anket calismalarinda 6grencilerin “Ileride kendi isinizi kurmaya karar

verirseniz Oncelikle hangi fon kaynagindan yararlanmay1 diisiiniirsiiniiz?” sorusu

sorulmustur.

Cizelge 4.18. Ogrencilerin is kurmak istedigi takdirde tercih edecekleri fon kaynaklar:

Miktar (adet) Pay (%)
Bir veya birkag ortakla ¢alisirim 23 29,9
Kisisel birikimlerimi kullabirim 20 26,0
Ticari kredilerden yaralanirim. 20 26,0
]?;;i L‘lﬁl ?uklrl?balarlma 13 16,9
Diger 1 1,3
Toplam 77 100,0

Ogrencilerin %16,9'u is kurabilmek icin gerekli olan sermaye ihtiyacini aile ve

akrabalarindan saglamay1 diistindiikleri, %29,9'u gerekli sermayeyi tek baslaria

saglayamamalar1 nedeniyle bir veya birkac ortakla ¢alismak siiretiyle is kurabiliceklerini,

%26's1 1s kurabilmek i¢in kisisel birikimlerimi kullabeceklerini ve %26's1 ise ticari kredi

almak siiretiyle is kurabilecekleri fon kaynaklar olarak belirtilmistir.

Yapilan anket calismalarinda 6grencilerin mezun olduklari lise tiirli incelenmistir.

Bu kapsamda 6grencilerin %15,6’s1 devlet lisesinden mezun iken %84,4’i 6zel liseden

mezun olmuslardir.

Anket calismasinda 6grencilerin Universite 6ncesi aldiklar egitim iiniversite giris

i¢in yeterli olup olmadigini sorulmustur. Ogrencilerin %87°s1 lise ve daha once aldiklart

egitimin Universite i¢in yeterli olduklarini, %131 ise lise ve daha 6nceki egitimin yeterli

olmakdiklarini belirtmistir.
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Yapilan anket calismalarinda 6grencilere “Alacaginiz egitim sonunda Tiirkiye’de
is bulma ihtimalinizi nasil degerlendiriyorsunuz?” sorusu sorulmustur. Ogrencilerin
%44,2’s1 Tiirkiye’de is bulma imkanlarinin olmadiklarini, %22,1°1 Tiirkiye’de is bulma
imkanlarinin diisiik oldugunu, %16,9’u oldukca yiiksek oldugunu, %9,1°1 Tiirkiye’de
kesinlikle is bulabilecegini ve %7,8’1 ise Tiirkiye’de is bulabilme durumlarinin ¢ok

yiiksek oldugunu belirtmislerdir.

Cizelge 4.19. Ogrencilerin Tiirkiye’de is bulma ihtimali hakkindaki diisiinceleri

Miktar (adet) Pay (%)

Hic yok 34 442
Diisiik 17 22,1
Oldukga yliksek 13 16,9
Kesinlik 7 9,1
Cok yiiksek 6 7,8
Toplam 77 100

Yapilan anket calismalarinda 6grencilerin ‘Alacaginiz egitim sonunda Somali’de i
bulma ihtimalinizi nasil degerlendiriyorsunuz?’ sorusu sorulmustur. Ogrencilerin dortte
ticti (%75,4) tilkelerinde is bulma ihtimallerinin yiiksek oldugunu belirtmistir. Bu oran
icinde Ogrencilerin %39 Somali’de is bulma imkanlarinin oldukga yiiksek oldugunu,
%29,9'unun ¢ok yiiksek oldugunu, %6,5°1 kesinlikle is bulabiliecegini diistinmektedir.
Somali’li 6grencilerin yaklasik dortte biri (%24,7) ise tilkelerinde is bulma imkanlarinin
diisiik oldugu diisiinmektedirler. Bu durum 6grencierlin Tirkiye’de aldiklar1 egitimin
kendi gelisimlerini olumlu ydnde etkiledigi ve bu egitimin is hayatlarma

yansitabilecekleri fikrine sahip olduklar1 belirlenmistir.

Cizelge 4.20. Ogrencilerin Somali’de is bulma ihtimali hakkindaki diisiinceleri

Miktar (adet) Pay (%)

Oldukga yiiksek 30 39,0
Cok yiiksek 23 29.9
Diisiik 19 24,7
Kesinlik 5 6,5

Toplam 77 100,0

Yapilan anket ¢aligmalarinda 6grencilere alacaklari veya aldiklar1 egitimin bagka

iilkelerde is bulma ihtimallerini degerlendirmislerdir. Ogrenciler aldiklar1 ziraat
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egitiminin gerek Somali’de gerekse Tiirkiye’de is bulma ihtimallerinin yiiksek oldugunu
diisiinmelerine karsin bagka iilkelerde is bulma ihtimallerini diisiik gormektedirler.
Ogrencilerin %36,3’li ve %24,7’si (toplam %61) aldiklar1 egitimin baska iilkelerde is
bulma ihtimallerinin diisilk ve hi¢ olmadig1 diisiicesindedir. Buna karsin 6grencilerin
%39’u (%28,6 oldukea yiiksek, %10,4 ¢ok yiiksek) aldiklart egitimin bagka tilkelerde is

bulma ihtimallerinin yiiksek oldugu diisticesindedir.

Cizelge 4.21. Ogrencilerin baska iilkede is bulma ihtimali hakkindaki diisiinceleri

Miktar(adet) Pay (%)
Diigiik 28 36,3
Oldukga yliksek 22 28,6
Hi¢ yok 19 24,7
Cok yiiksek 8 10,4
Toplam 77 100,0

Yapilan anket ¢aligmalarinda 6grencilerin Ziraat fakiiltelerinden mezun olduktan is
olarak ne yapmak istekleri arastirilmistir. Ogrencilerin %31,2’si Somali’de kamu
hizmetlerinde ¢alismay1 planlamaktadir. Ogrencilerin %28,6’s1 ise kendi islerini kurmak
istedikleri goriilmiistiir. Bu 6grenciler egitim hayatlarindan sonra kendi islerini kurmak
stiretiyle girisimci olmayi tercih ettikleri gormektedir. Ayrica 6grencilerin %16,9’u 6zel
sektorde ¢aligmak istedigi bu ¢ercevede girisimci olma potansiyeline sahip olduklar
goriilmiistiir. Ogrencilerin %14,2’si ise akademik kariyer yapmayn istedikleri, %35,2’si ise
yurtdisinda egitim faaliyetlerine devam etmek istedikleri, %2,6’s1 ise aile mesleklerini
yapmay1 ve %1,3’1i ise bir iste calismakta oldugu egitimini bitirdikten sonra da bu is

kolunda c¢alismaya devam edecegini belirtmislerdir.

Cizelge 4.22. Ogrencilerin mezun olduktan sonraki is planlart

Miktar(adet) Pay (%)

Kamuda ¢alismak 24 31,2
Kendi isini kurmak 22 28,6
Ozel sektdrde ¢alismak 13 16,9
Akademik kariyer yapmalk, 11 14,2
Yurtdisinde egitime devam etmek 4 5,2
Aile isinde ¢alismak 2 2,6
Haihazirda ¢alistyorum 1 1,3
Toplam 77 100,0
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Cizelge 4.23. Ogrencilerin girisimcilige iliskin yargilart

e e erer e el Katilim Dereceleri
NO | Girisimcilik ile ilgili yargilar ] > 3 2 e Ort. SS Var

Basari i¢in dogru zamanda

1 | dogru isi yapmak gerekir. 2,6 - 2,6 20,8 74,0 4.64 0.78 0.6
Kendi isinde ¢alismak
bagkasinin isinde ¢aligmaktan

2 | daha keyiflidir. 1,3 - 9,1 22,1 67,5 4.55 0.77 0.59
Girisimcilikte proje yonetimi

3 [ dnemlidir. - - 39 37,7 58,4 4.55 0.57 0.33
Gelecege yonelik hazirliklar

4 | yapabilirim. - - 2,6 442 53,2 4.51 0.55 0.31
Kendimde farkli igler
yapabilecek enerjiyi

5 | hissederim. . 52 7,8 26,0 61,0 443 0.85 0.72
Girisimcilikte basar1 i¢in
(teknoloji) kullanimi

6 | onemlidir. - 39 78 299 584 443 0.8 0.64
Hayatimi dis etkenlere

7 | birakmam. - - 7,8 442 48,1 44 0.63 04
Girisimcilikte baglangicta is

8 | plani olmali. - 91 1,3 338 558 436 09 0.81
Kendimi giivenir ve yeterli

9 [ bulmaktayim. - 2,6 13,0 33,8 50,6 432 0.8 0.64

Bagimsizlik egilimli
olmamdan dolay1 girisimci

10 | olabilirim. - - 156 403 44,2 429 0.72 0.52
Isimde yaraticilik yéniim
11 | giiclidiir. - 39 169 27,3 51,9 4.27 0.88 0.78

Bos vakitlerimi sosyal
faaliyetlere ayirmayi tercih

12 | ederim. - - 169 41,6 41,6 425 0.73 0.53
Yeteneklerimi uygulayabilecek
13 | alanlar olustururum. - 2,6 143 40,3 429 423 0.79 0.63

Rekabeti severim ¢iinkii
rekabet daha fazla ¢aligmami

14 | saglar. 1,3 - 234 24,7 50,6 423 09 0.81
Kendi igsimin sahibi olmak en

15 | biiylik idealimdir. 1,3 2,6 20,8 234 51,9 422 0.95 091

16 | Is alam olacak bir fikrim var. 1,3 - 143 46,8 37,7 4.19 0.78 0.61
Girigsimcilik pratik bilgi

17 | gerektirir. - 1,3 22,1 33,8 42,9 4.18 0.82 0.68
Benim i¢in girisimci olmanin

18 | avantajlar vardir. - 39 169 40,3 39,0 4.14 0.84 0.7

Yeni is fikirleri planlamak igin
yaratic1 oldugumu

19 | diisiiniiyorum. - 1,3 19,5 44,2 351 4.13 0.77 0.59
Isimi dogru yonetebilecegimi
20 | diislinliyorum. 1,3 - 28,6 26,0 44,2 4.12 092 0.84
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Cizelge 4.23’iin devami

Farkli islere yonelik
motivasyonum ve egilimlerim
21 | giicliidiir. - 6,5 169 37,7 39,0 4.09 091 0.82
22 | Kendi isimi kurabilirim. 52 7.8 11,7 26,0 494 4.06 1.18 14
Gilinde 10-16 saat ¢alismay1
23 | goze alabilirim. 1,3 39 195 41,6 33,8 4.03 0.9 0.82

Kararlarimla hayatimi

sekillendirebilecegimi

24 | diistiniiyorum. 39 52 143 42,9 33,8 397 1.03 1.05
Elimdeki kaynaklar1 bir araya

getirerek verimlilige

25 | donistiirebilirim. - 6,5 169 50,6 26,0 396 0.83 0.7

26 | Risk almaktan ¢ekinmem. 39 52 22,1 31,2 37,7 394 108 1.17
Bir iste ya da uygulamada
liderligi ele almaktan

27 | ¢ekinmem. - 6,5 234 41,6 28,6 3.92 0.89 0.78
Kisilik dzelliklerimden dolay1

28 | girigimci olabilirim. 1,3 6,5 22,1 40,3 299 391 095 0.9
Girisimci olabilmek i¢in yeterli

29 | bilgiye sahibim. 1,3 39 260 455 234 3.86 0.87 0.76
Girisimci olma istegimi annem

30 | ve babam olumlu karsilar. 26 39 247 429 260 386 094 0.89
Sezgilerime giivenerek her isi

31 | basarabilirim. 6,5 2,6 286 299 32,5 3.79 1.13 1.27
Basarili insanlarin hareketlerimi

32 | etkilemelerine izin veririm 9,1 52 11,7 455 286 3.79 1.18 1.4

Arkadaslarimdan gelen bazi
projelere katilmaktan

33 | ¢cekinmem. 7,8 6,5 22,1 325 31,2 373 12 144
Issiz kalmamak icin girisimci

34 | olabilirim. 39 91 234 37,7 260 3.73 1.07 1.15
Girigimcilikte basari igin

35 | tecriibe gerekir. 104 7.8 156 33,8 32,5 3.7 129 1.66

Cevremin istegini yerine
getirmek i¢in girisimei

36 | olabilirim. 2,6 9,1 260 40,3 22,1 3.7 1 1

37 | Ailemde girisimci vardir. 6,5 11,7 11,7 46,8 234 3.69 1.15 1.32
Ailemin istegini yerine getirmek

38 | i¢in girisimci olabilirim. 1,3 11,7 29,9 31,2 26,0 3.69 1.03 1.06
Girisimci kelimesi beni

39 | tanimlar. 39 19,5 182 273 31,2 3.62 123 1.5
Cevresel faktorlerden dolay1

40 | girisimci olabilirim. 52 6,5 31,2 351 22,1 3.62 1.06 1.13
Aile meslegi olmasi nedeniyle

41 | girisimci olabilirim. 6,5 78 22,1 442 19,5 3.62 1.09 1.19

Finansal destegin olmamasi beni
42 | girisimci olmaktan alikoyamaz. 2,6 143 286 31,2 234 358 108 1.17
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Cizelge 4.23’iin devami

43 | Girisimcilik bir risktir. 9,1 156 234 169 35,1 3.53 135 1.83
Girisimcilik konusunda bir kitap

44 | okudum 13,0 182 11,7 20,8 36,4 3.49 1.47 2.15
Girisimcilikte basari i¢in sans en

45 | 6nemli faktordiir. 6,5 143 31,2 22,1 26,0 3.47 121 1.46
Benim i¢in girisimci olmanin

46 | dezavantajlar vardir. 52 182 26,0 31,2 19,5 342 1.15 1.33
Girisimcilik egitimini
iiniversiteler veya firmalar

47 | vermektedir. 9,1 143 26,0 31,2 19,5 338 1.21 147
Girisimcilikle ilgili egitim veya

48 | seminere katildim. 6,5 19,5 20,8 36,4 169 338 1.17 1.37
Bayilik’ veya ‘Franchising’
kelimeleri size tanidik geliyor

49 | mu? 2,6 169 42,9 247 13,0 3.29 0.98 0.97
Ulkemizdeki girisimci veya

50 | sirketler basarilidir. 9,1 11,7 40,3 31,2 7.8 3.17 1.04 1.09
Isinizi kurma veya gelistirmede
bazi kurumlardan destek

51 | alabilirim. 11,7 18,2 33,8 24,7 11,7 3.06 1.17 1.38
Girisimcilik kuliibii veya

52 | dernekleri biliyorum. 143 143 35,1 24,7 11,7 3.05 12 144
Girigimcilik ile ilgili bir dergi

53 | takip ediyorum. 11,7 29,9 19,5 234 156 3.01 128 1.64

54 | Girisimcilik iilkemizde kolaydir. 19,5 10,4 33,8 22,1 143 301 13 1.7
Baska is bulamayacagimi
diisiindiigliim igin girigimci

55 | olabilirim. 156 33,8 7,8 24,7 182 296 14 1.96
Girisimcilere devlet yeterli

56 | kolaylig1 veya destegi sagliyor. 14,3 37,7 234 182 6,5 2.65 1.13 1.28
Maddi kazang saglamayacak
hicbir faaliyete dahil olmak

57 | istemem. 28,6 234 11,7 32,5 39 26 131 1.72

1. Kesinlikle katilmiyorum 2. Katilmiyorum 3. Ne katiliyorum ne katilmiyorum 4. Katiliyorum 5.

Kesinlikle katiliyorum Ort: Ortalama; SS: Standart Sapma; Var: Varyans

Ogrencilere girisimcilige iliskin yargilar hakkindaki diisiinceleri sorulmustur. Buna

gore Ogrenciler girisimcilikte “Basar1 i¢cin dogru zamanda dogru isi yapmak gerekir.”

yargis1 dgrencilerin kesinlikle katiliyorum yargisina 4,64 ortalama ile en yakin yargi

olmustur.

Ogrenciler girisimcilik icin dogru zamanmn belirlerlenmesinin éneminden

bahsetmis ve ekonomik, sosyal, toplumsal vb durumlarin girisimeciligin yapilma

zamanmna etkisinin yiiksek oldugunu ortaya koymustur. Ogrenciler “Kendi isinde

calismak baskasinin isinde ¢aligmaktan daha keyiflidir.” Yargisint da 4,55 ortalama ile
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kesinlikle katiliyorum yargisina yakin olarak kabul etmistir. Bu durum girisimecilik
faaliyetinin temel unsuru olan kendi isini yapmanin isin yapilmasinda isin basarilmasinda
onemli bir etkisi oldugu goriilmiistir. Ogrenciler “Girisimcilikte proje yonetimi
onemlidir” yargisini yine 4,55 ortalama ile kesinlikle katiliyorum yargisina yakin cevap
vermislerdir. Bu durum girisimcilik faaliyetinin bir proje oldugunu projenin planlama,
zamanlama, sure gibi bircok faktoriin etkisinde oldugu is yoOnetimi oldugunun
girisimcilikle bir arada oldugunu vurgulamustir. Ogrenciler “Gelecege yonelik hazirliklar
yapabilirim.” yargis1 da ortama 4,51 ile kesinlikle katiltyorum yargisina yakin oldugu
goriilmiistiir. Bu ¢ergcevede Ogrencilerin girsimci olma potansiyeline sahip olduklari,
girisimcilik i¢in gerekli olan gelecege yonelik planlama ve hazirlik yapabilme kabiliyete

sahip olduklar1 goriilmektedir.

Somali’li 6grenciler girisimciligin 6enmli faktorlerinden olan ekonomik faktorler
konusunda duyarhidir. Ogrenciler “Maddi kazang saglamayacak higbir faaliyete dahil
olmak istemem.” Yargisina 2,6 ortalama katilmiyorum yargisini tercih etmislerdir.
Girigimcilikte ekonomik kazancin 6nemli oldugu yargisindadirlar. Girisimcilik faaliyetin
temelinde ve sonucunda ekonomik kazang istenen ve beklenen bir durumdur. Bu nedenle
ogrencilerde girisimcilik faaliyetinin ekonomik boyutuna 6enm verdikleri goriilmektedir.
Ogrenciler “Girisimcilere devlet yeterli kolaylig1 veya destegi sagliyor” yargisina ise 2,65
ortalama vererek Somali’de girisimcilik faaliyetinin yeterli 6l¢iide desteklenmedigi
goriisiindedir. Girisimciligin 6nemli boyutlarindan olan sermaye ihtiyact ekonomisi ne
kadar gelismis iilke olursa olsun herbir bireyin ihtiyacidir. Bir kisinin girisimci olabilmesi
sermaye birikimini veya devlet destekleri ile gerceklesmektedir. Ozellikle ekonomik
olarak yeterli ol¢iide gelisim gdstermeyen iilkelerde girisimciligin devlet destekleri ile
tesvik edilmesi gerekmektedir. Ogrenciler “Baska is bulamayacagimi diisiindiigiim i¢in
girisimei olabilirim” yargisina 2,96 ortalam ile ne katiliyorum ne de katilmiyorum
yargisina yakin bir cevap vermislerdir. Is imkanlarmin kisitli olmas1 6grencileri kisitlt

imkanlarla girisimci olmaya tesvik ettigi goriilmektedir.
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Cizelge 4.24. Ogrencilerin tarim sektoriinde isletme kurma/girisimci olmasindaki temel

amag

Tarimda isletme Katilan Dereceleri
NO | Kurma/Girisimci Olmamdaki Ort. SS Var

Temel Amacg

Tarimsal yapiin iyilestirilmesi,
tarimsal iiretimin sanayi ile
biitiinlestirilmesi, igsizligin

1 azaltilmasi, gb¢iin dnlenmesi. - 78 39 13,0 753 456 09 0.8
Somali’nin gii¢lii bir ekonomisi
2 olmasi gerekiyor. - - 11,7 22,1 66,2 455 0.7 0.49

Tarim sektorii Somali’nin

onemli sektorlerinden birisi

3 olmasi. - - 104 26,0 63,6 4.53 0.68 0.46
Kirsal alandaki geng niifusun

istthdam edilmesi, meslek

edindirilmesi ve girisimci

bireyler olmasinin ekonomiye

4 saglayacagi katkilar. - 26 39 338 59,7 451 0.7 049
Somali ekonomisine katkida

5 bulunmak gerekiyor. - - 10,4 29,9 59,7 449 0.68 0.46
Ekonomik fayda ve yiiksek

6 kazang elde etmektir. - - 52 403 545 449 0.6 0.36
Somali’ye yatirim yapmam

7 gerekiyor. 2,6 - 7,8 31,2 58,4 4.43 0.85 0.72
Tarimda girisimeilik, farkli

8 fikirleri hayata gecirmektir. . - - 9,1 46,8 44,2 435 0.64 0.41

Tarimda girigimcilikte etkili
iletisim ve beseri iliskilerde

9 uyumluluk ¢cok dnemlidir. - 26 91 390 494 435 0.76 0.57
Somali’de tarim sektorii

10 | desteklenebilir. - 78 39 351 5322 434 0.88 0.78
Tarim sektoriine yatirim yapma

11 | istegi. - 26 65 455 455 434 0.72 0.52

12 | Tarim sektoriinde risk alabilirim. 13 26 39 455 46,8 434 0.79 0.62
Tarim sektdriine yonelik

13 | yenilikleri takip edebilirim. - 39 6,5 429 46,8 432 0.77 0.59
Somali’de istihdami tesvik
14 | etmek. 1,3 26 11,7 32,5 51,9 431 0.88 0.77

Somal’de bankalar i¢in kredi
sistemi geng girisimciler i¢in ¢ok

15 | zor. 1,3 91 6,5 234 59,7 431 1.03 1.06
Somali’de kirsal alana yonelik is

16 | fikirlerim var. 1,3 1,3 13,0 351 494 43 0.84 0.71
Tarimda girisimcilikte yenilik ve

17 | degisimlere agik olmam. 1,3 - 13,0 39,0 46,8 43 0.8 0.63
Tarim sektdriine iligkin i

18 | fikirlerin olmasi. - 104 39 364 494 425 095 09
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Cizelge 4.24’iin devam1

19 | Ekonomik yapidan dolay1. - - 143 494 36,4 422 0.68 0.46

Somali’de tarim sektorii ile ilgili
20 | bircok faaliyet yapilabilmesi.
Tarimda girisimcilik faaliyeti bir
21 | firsat olmasi.

Tarim sektdrii ile bilgi

22 | sahibiyim.

Kirsal alanda alt yapinin
tyilestirilmesi, egitim ve saglik
hizmetlerine ulasimin - 10,4 104 28,6 50,6 4.19 1 1
artirtlmasi, dogal kaynaklarin ve
23 | gevrenin korunarak kullanilmasi.
Tarim sektoriinde sorumluluk
24 | alabilirim.

Somali’de kirsal alanda
girisimcilige yonelik desteklerin =~ 1,3 - 143 50,6 33,8 4.16 0.76 0.58
25 | olmasi.

Somali'de ekonomik ve tarimsal
politikalarin hazirlanmasinda
genglerin daha etkin olarak

26 | degerlendirilmesi.

Somali'de azalan tarimsal
yatirim, verimli topraklardaki 26 13,0 39 299 50,6 4.13 1.14 1.3
27 | catigmalardan kaynaklaniyor.
Tarimda girisimcilik faaliyetine
28 | yonelik cesaretim olmasi.
Somali’de kirsal alana yonelik
29 | desteklerin olmasi.

Tarim sektoriindeki yeniliklere
30 [ daha kolay adapte olurum.
Somali'de kadin girisimciligini
31 | etkileyen bir¢ok faktor var.
Somali'de kirsal kesime yeniden
32 | ilginin uyandirilmasi.

Tarim sektdriine yonelik

33 | becerilerim daha fazladir.
Cevremdeki kisiler benim
tarimsal girigimci olmami 9,1 11,7 7,8 54,5 169 3.58 1.17 1.38
34 | destekler.

Somali’de tarim sektoriine

yonelik ulusal desteklerin 7,8 20,8 19,5 13,0 39,0 3.55 1.39 1.94
35 [ olmasi.

Somali’de tarim sektoriine

36 | uluslararasi desteklerin olmasi.
Yerel pazarlar hakkinda bilgi
37 | sahibiyim.

Tarim sektoriinde dis ticaret
38 [ uygulamalarin bilmekteyim. 2,6 31,2 195 273 195 33 118 14

26 65 104 273 53,2 422 105 1.1

- 78 9,1 364 46,8 422 091 0.83

2,66 39 169 22,1 54,5 422 1.03 1.07

39 2,6 13,0 32,5 48,1 4.18 1.02 1.05

2,6 - 22,1 31,2 44,2 414 094 0.89

L3 52 7,8 51,9 33,8 412 0.86 0.74

3,9 - 14,3 46,8 35,1 4.09 0.92 0.85

- 9,1 13,0 45,5 32,5 401 091 0.83

1,3 10,4 20,8 20,8 46,8 4.01 1.11 1.22

91 104 91 338 37,7 381 13 1.69

26 52 46,8 11,7 33,8 3.69 1.08 1.16

52 19,5 27,3 24,7 234 342 12 143

52 273 11,7 36,4 19,5 338 123 1.5
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Cizelge 4.24’iin devam1

Tarimsal pazarlama yontemlerini

39 [ bilmekteyim. 39 338 182 234 208 323 123 1.52
Tarim {irlinleri pazarlama

40 | tekniklerini bilmekteyim. 6,5 26,0 32,5 156 19,5 3.16 12 145
Ailemdeki kisiler benim tarimsal

41 | girisimci olmami destekler. 91 31,2 19,5 20,8 19,5 3.1 1.29 1.67
Tarim iiriinlerinin tiretim

42 | maliyetlerini bilmekteyim. 52 156 20,8 37,7 20,8 3.09 1.26 1.58

Somali’de tarim sektdriine
yonelik uluslararasi desteklerden

43 | yararlanmak istemem. - 429 195 286 9,1 3.04 1.04 1.09
Tarim sektdrii piyasalarini

44 | bilmekteyim. 39 37,7 260 20,8 11,7 299 1.11 122
Somali’de tarim sektoriine

45 | yonelik ¢ok is fikri vardir. - 532 78 351 39 29 1.02 1.04
Tarim sektdrii alaninda egitim

46 | almis olmama. 20,8 31,2 169 182 13,0 2.71 1.34 1.79

Somali’de tarim sektdriine
yonelik ulusal desteklerden

47 | yararlanmak 9istemem. 31,2 169 16,9 234 11,7 268 1.43 2.04
Somali’de kirsal alanda yonelik
48 | girisimcilik fikirleri var. 442 104 7.8 325 52 244 146 2.12

Tarim sektoriinde ¢alisan kisileri

etkileme becerisine sahip

49 | olmam. 623 13 13 351 - 209 143 2.06
Tarim sektoriindeki ¢alisan

kisilerle iletisim yetenegine

50 [ sahip olmam. 494 351 6,5 09,1 - 1.75 093 0.87

1. Kesinlikle katilmiyorum 2. Katilmiyorum 3. Ne katiliyorum ne katilmiyorum 4. Katiliyorum 5.

Kesinlikle katiltyorum Ort: Ortalama; SS: Standart Sapma; Var: Varyans

Tiirkiye’deki ziraat fakiiltelerinde egitim goéren Ogrencilerin tarim sektoriinde
girisimci olma durumlarina iligkin yargilar sorulmustur. Buna gore 6grenciler tarim
sektoriiniin Somali ekonomisinde 6nemli bir yer almasi nedeniyle sektdrde yapilacak
yapisal degisikliklerin tarim sektoriinde girsimci olmalarini 6nemli olgiide etkilediklerini
belirtmislerdir. Bu cercevede Ogrenciler “Tarimsal yapinin iyilestirilmesi, tarimsal
liretimin sanayi ile biitlinlestirilmesi, igsizligin azaltilmasi, géciin 6nlenmesi” yargisina
ortalama olarak 4,56 vererek bu durumun tarim sektoriinde girsimci olmayi etkilediklerini
belirtmislerdir. Ekonomideki biitiin sektorlerde oldugu gibi giiniin sartlarina gore ¢esitli
donemlerde yapisal diizenlemeler yapilmasi gerekir. Bu yapisal diizenlemeler sektore
olan giivenin artmasina, ge¢miste yasanan aksakliklarin ortadan kaldirilmasma ve

girisimciligin 6niinii agilmasina katki saglamaktadir. Ogrenciler tarim sektdriine yatirrm
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yapma ve girisimci olabilmek i¢in genel ekonomik yapinin 6nemini vurgulamislardir ve
“Somali’nin gii¢lii bir ekonomisi olmas1 gerekiyor” yargisint ortalama 4,55 yani kesin
katiliyorum yargisina yakin olarak tercih etmislerdir. Ekonomik yapinin gii¢lii olmasi
biitiin sektorlerde yatirimlar1 ve girsimlerin artmasma ve ekonominin daha da giicli
olmasina destek olacaktir. Bu nedenle 6grencilerde tarim sektdriinde girisimei olmak igin
giiclii bir ekonomik yapinin olmasinda etkili oldugunu belirtmislerdir. Somali'de tarim
sektorlinlin gayri safi yurtici hasila icindeki pay1 %75 olup, toplam ihracatin %93"ini
temsil etmektedir. Bu durum tarim sektoriinlin ekonomik yapi1 i¢indeki Gnemini
gostermektedir. Bu durum 6grencilerin tarim sektoriinde girisimei olmalarini da dogrudan
etkilemektedir. Bu ¢ercevede oOgrenciler “Tarim sektorii Somali’nin  Onemli
sektorlerinden birisi olmas1” yargisini ortalama 4,53 ile kesin katiliyorum yargisini tercih
etmislerdir. Tarim sektoriiniin lilke ekonomisinde gii¢lii olmasi tarim sektoriine yatirim
yapmay1 girisimei olmay1 tesvik etmektedir. Ogrenciler icin diger dnemli yarg: ise
ortalama 4,51 ile “Kirsal alandaki geng niifusun istihdam edilmesi, meslek edindirilmesi
ve girisimci bireyler olmasinin ekonomiye saglayacag: katkilar” yargisidir. Somali’de
gerek geng niifusun gerekse kirsal alanda yasayan insan sayisinin ¢ok fazla olmasi kirsal
alanda yasayan insanlarin kirsal alanin temel sektorii olan tarim sektoriinde istthdam
edilmesi sadece tarim sektoriinii degil ayn1 zamanda ekonomik yapiya da katki

saglayacagi diisiiniilmektedir.

Ogrenciler tarim sektdriine yonelik verilen yargilarda en az ortalamayr 1,75
kesinlikle katilmiyorum yargisinda olan “Tarim sektoriindeki calisan kisilerle iletisim
yetenegine sahip olmam” olark tercih etmislerdir. Bu durum 6grencilerin tarim sektorii
icinden geldikleri tarim sektoriinii bildikleri tarim sektoriinde calisanlarla iletisim
yetenegine sahip olduklarini gdstermektedir. Ogrenciler ortalama olark 2,09 olarak
belirlenen ve katilmiyorum yargisina en yakin olan “Tarim sektoriinde ¢alisan kisileri
etkileme becerisine sahip olmam” yargisina katilmamaktadir. Bu durum 6grencilerin
tarim sektorlinli bilmelerine ve tarim sektdriinde ¢alisan bireylerle iletisim olmasina
karsin tarim sektorii ile yeterli bilgiye sahip olmadiklarindan dolay1 sektdrde calisan

kisileri yonlendirecek etkileyecek beceriye yeterli dl¢iide sahip olmadiklar: goriilmiistiir.
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4.3. Faktor Analizi Sonuclari
Faktor analizi i¢in &grencilerin girisimei olma ve yatirim yapma istekliligini

etkileyen, R tipi matris teknigi kullanilmstir.

Faktor analizi i¢in 6ncelikle korelasyon matrislerinin olusturulmasinda Bartlett testi
ve KMO oranlar1 dikkate alinmustir. Faktor analizinde ortak varyansi diisiik olan
degiskenler (6zellikle 0,50'nin altindakiler) analizden ¢ikarilarak, faktor analizi yeniden
yapilabilir. Bu durumda elde edilen sonuclar daha saglikli olacaktir. Ayrica hem KMO

hem de agiklanan varyans degeri istatistigi daha yiiksek bir deger alacaktir.

Ankete katilan Tirkiye’de ziraat fakiiltelerinde 6grenim goéren somali uyruklu
Ogrencilerin girisimei olma ve yatirim yapma istekliligini etkileyen faktorlerin analizi
yapilmistir. Baglangigta giivenirlik analizi yapilmis ve Cronbach’s Alpha degeri 0,995
olarak hesaplanmistir. Bu da yapilan anket ¢alismasinin giivenirlilik analizine gore 1°¢
yakin oldugu i¢in Cronbach’s Alpha giivenilir bulunmustur. Yapilan ¢alisma sonucunda
gbzlenen korelasyon katsayist ile kismi korelasyon katsayisi arasindaki iligkiyi
karsilastiran KMO testi %88,1 (0,881) olarak hesaplanmistir. Bu deger 0,50’den biiyiik

oldugu i¢in veri seti faktor analizi i¢in 1y1 diizeydedir.

Cizelge 4.25. KMO ve Bartlett Testi

Kaiser-Meyer-Olkin Ornekleme Yeterliliginin .881

Olgiisii.

Bartlett'in Kiiresellik Testi Yaklasik. Ki-Kare | 248.605
Serbestlik 77
derecesi
Onem diizeyi 0.000

Faktor analizinin baslangi¢ ¢6ziimiinii ortaya koyan 6zdegerler, kismi ve kiimiilatif
varyans kriterlerine iligskin istatistiki sonuclar, Cizelge 25’de verilmistir. Destege konu
olan 50 adet degisken 8 faktore indirgenmistir (Cizelge 26). Birinci faktdr toplam
varyansin %24,342’sini, ikinci faktorler toplam varyansin %37,195’sini, tiglincii faktdrde
ise toplam varyansin % 45,144’sini, dordiincii faktorler toplam varyansin %52,119’sini
ve 46esinci faktorler toplam varyansin % 57,033’linii, altinc1 faktorler toplam varyansin
%61,58’1 ve yedinci faktorler toplam varyansin %65,483 iinii, sekizinci faktorler toplam

varyansin %69,13’iinii agiklamaktadir.
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Cizelge 4.26. Faktor analizinin baslangi¢ ¢6ziim istatistikleri

Karelerin Cikarma Toplamlar

Karelerin Dondiirme Toplamlar:

Bilesen Ilkc 6z degerler Yiiklemeler Yiiklemeler
Varyansin Birikimli Varyansin Birikimli Varyansin Birikimli
Toplam Toplam Toplam
Pay1 (%) % Pay1 (%) % Pay1 (%) %
1 12.171 24.342 24.342 12.171 24.342 24.342 9.223 18.445 18.445
2 6.427 12.854 37.196 6.427 12.854 37.196 5.82 11.641 30.086
3 3.974 7.949 45.144 3.974 7.949 45.144 4.715 9.43 39.516
4 3.487 6.975 52.119 3.487 6.975 52.119 4.415 8.83 48.345
5 2.457 4914 57.033 2.457 4914 57.033 2.922 5.844 54.19
6 2.274 4.547 61.58 2.274 4.547 61.58 2.729 5.458 59.647
7 1.952 3.903 65.483 1.952 3.903 65.483 2.452 4.903 64.551
8 1.823 3.646 69.13 1.823 3.646 69.13 2.289 4.579 69.13
9 1.644 3.287 72.417
10 1.463 2.925 75.342
11 1.239 2.478 77.819
12 1.181 2.362 80.181
13 1.079 2.158 82.339
14 0.859 1.718 84.057
15 0.819 1.638 85.695
16 0.737 1.473 87.169
17 0.667 1.335 88.503
18 0.621 1.243 89.746
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Cizelge 4.26’nin devami

19 0.542 1.084 90.83
20 0.533 1.065 91.895
21 0.495 0.991 92.886
22 0.452 0.904 93.79
23 0.416 0.832 94.622
24 0.347 0.694 95.316
25 0.301 0.602 95.918
26 0.272 0.545 96.463
27 0.241 0.483 96.945
28 0.217 0.434 97.38
29 0.207 0.413 97.793
30 0.195 0.389 98.182
31 0.159 0.319 98.501
32 0.12 0.241 98.742
33 0.115 0.231 98.973
34 0.099 0.199 99.172
35 0.084 0.168 99.339
36 0.082 0.163 99.503
38 0.05 0.101 99.711
37 0.054 0.107 99.61
39 0.038 0.076 99.787
40 0.034 0.067 99.854
41 0.029 0.058 99.912
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Cizelge 4.26’nin devami

42 0.017 0.035 99.947
43 0.012 0.024 99.971
44 0.008 0.016 99.987
45 0.004 0.008 99.995
46 0.002 0.003 99.999
47 0.001 0.001 100
48 2.89E-16 5.77E-16 100
49 -1.50E-16 -3.00E-16 100
50 -2.80E-16 -5.60E-16 100
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Analizde rotasyona tabii faktor sayilarini belirlerken kullanabilecegimiz yontemlerden

biri de scree plot, Sekil 1’de yer almaktadir.

Scree Plot

12—

10—

Eigenvalue
[ap]
|

Component Number

Sekil 4.1. Faktor Analizi Scree Plot
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Cizelge 4.27. Faktor analizinin rotasyon ¢ozimil

Faktorler

Degisken serisi

1 2 3 4 5 6 7 8
Tarimsal yapinin iyilestirilmesi, tarimsal iiretimin sanayi ile
biitlinlestirilmesi, igsizligin azaltilmasi, gociin 6nlenmesi. 0.864 -0.167 -0.069 0.202 -0.028 0.141 0.132 -0.080
Somali’de tarim sektorii desteklenebilir. 0.856 0.161 -0.003 -0.031 0.157 -0.136 0.015 0.109
Tarim sektori Somali’nin 6nemli sektorlerinden birisi
olmas. 0.801 0.090 -0.021 0.010 0.194 0.023 0.054 0.092
Somali ekonomisine katkida bulunmak gerekiyor. 0.780 0.041 -0.104 0252 0.147 -0.257 -0.047 -0.106
Tarim sektortine iligkin is fikirlerin olmasi. 0.756 -0.004 0389 -0.127 -0.013 -0.123 0.160 0.141
Tarim sektoriindeki calisan kisilerle iletisim yetenegine
sahip olmam. 0.710 -0.062 0.453 0.088 0.067 0234 0.111 0.313
Tarimda girisimcilik faaliyeti bir firsat olmasi. 0.684 0088 0.023 0.095 0226 0.151 0222 0.281
Kirsal alanda alt yapinin iyilestirilmesi, egitim ve saglik
hizmetlerine ulagimin artirilmasi, dogal kaynaklarin ve
cevrenin korunarak kullanilmast. 0.667 -0.178 -0.056 0.513 0.052 0.021 0.118 0.248
Ekonomik yapidan dolay1. 0.659 -0.234 0.308 -0.133 0.227 -0.034 -0.149 -0.048
Somali’ye yatirim yapmam gerekiyor. 0.612 0071 0.560 -0.076 0.017 -0.086 0.038 -0.079
Tarim sektoriindeki yeniliklere daha kolay adapte olurum. 0.604 -0.102 0368 0.331 0.001 -0.139 0.140 0.008
Somali’de istihdamu tegvik etmek. 0.600 0259 0.103 0.161 0.014 0.048 -0.202 -0.163
Somali’de kirsal alana yonelik is fikirlerim var. 0490 0206 0412 -0.199 -0.126 0.115 0270 0.010
Tarimda girisimcilikte etkili iletisim ve beseri iliskilerde
uyumluluk ¢ok énemlidir. 0488 -0.175 0.150 0.318 0.259 0.158 0.269 0.323
Yerel pazarlar hakkinda bilgi sahibiyim. -0.028 0.819 0.059 -0.020 0.148 -0.237 0.135 -0.051
Tarimsal pazarlama yontemlerini bilmekteyim. 0322 0.815 0.153 0.005 -0.097 0.032 0.068 -0.070
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Cizelge 4.27’nin devami
Tarim {irlinlerinin liretim maliyetlerini bilmekteyim. -0.103 0.805 0.189 -0.053 0.049 0.060 -0.169 -0.077
Tarim tirlinleri pazarlama tekniklerini bilmekteyim. 0329 0734 -0215 -0.066 0.084 -0.066 0.177 0.106
Tarim sektorii piyasalarini bilmekteyim. 0290 0.724 0233 0.121  -0.056 -0.169 -0.088  0.005
Tarim sektoriinde dis ticaret uygulamalarini bilmekteyim. 0.406 0.628 0.060 -0.074 -0.148 -0.076 0.149 0.019
Kirsal alandaki geng niifusun istihdam edilmesi, meslek
edindirilmesi ve girisimci bireyler olmasinin ekonomiye
saglayacagi katkilar. 0.240 -0.596 -0.055 0.338 -0.073 0.119 0.241 -0.347
Tarim sektoriine yatirim yapma istegi. 0.255 -0.400 0.119 0.057 0394 -0.184 0.237 -0.158
Tarim sektoriinde calisan kisileri etkileme becerisine sahip
olmam. -0.180  0.061 0.750 -0.175 -0.028 0.236 0.116 0.024
Tarim sektoriinde risk alabilirim. 0.082 0.075 0.703 0.508 0.009 0.017 -0.103 0.112
Tarim sektoriine yonelik yenilikleri takip edebilirim. 0.149 0.175 0.660 0396 0.195 0.196 -0.039 0.227
Tarimda girisimcilikte yenilik ve degisimlere agik olmam. 0204 0.063 0.639 0.054 0224 -0.083 0.538 -0.116
Tarim sektoriinde sorumluluk alabilirim. 0390 0.170 0.629 0.139 0282 -0.087 -0.141 0.084
Tarim sektdri ile bilgi sahibiyim. 0459 0213 0578 0.139  0.198  -0.165 -0.027 -0.043
Tarim sektoriine yonelik becerilerim daha fazladir. 0.136 0390 0472 -0.159 -0.003 0.028 0286 -0.349
Somali’nin gii¢lii bir ekonomisi olmasi gerekiyor. -0.162  0.002 0.459 -0246 0452 0.187 0362 0.007
Somali'de azalan tarimsal yatirim, verimli topraklardaki
catigmalardan kaynaklaniyor. -0.023  -0.023 0.103  0.771 -0.187 0.014 -0.301 -0.068
Somal’de bankalar i¢in kredi sistemi geng girisimciler i¢in
cok zor. -0.099 -0.054 0.055 0.767 0.144 -0.189 -0.129 -0.132
Somali'de kirsal kesime yeniden ilginin uyandirilmasi. 0.372  -0.398 0.000 0.702 0.019 -0.118 0.177 -0.111
Somali’de kirsal alanda girisimcilige yonelik desteklerin
olmasi. 0.092 0.064 -0.053 0.637 0.195 -0.063 0.203 0.147
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Cizelge 4.27°nin devami

Somali'de kadin girisimciligini etkileyen bir¢ok faktor var. 0.545 -0.076 0.082 0592 -0059 0.125 -0.090 0.246
Somali’de kirsal alana yonelik desteklerin olmasi. 0343 0.144 0.089 0.515 0318 -0.016 0336 0.326
Tarimda girisimcilik, farkl fikirleri hayata gegirmektir. 0274 0.167 0.039 0.129 0.598 0.001 0.045 0.139
Ekonomik fayda ve ytiksek kazang elde etmektir. 0.359 -0.047 0.229 -0.038 0.549 0.174 0.119 -0.164
Somali’de tarim sektoriine yonelik ¢ok is fikri vardir. -0.183 0493 0.097 0.109 0.543 -0.032 0.147 -0.074
Somali’de tarim sektoriine yonelik uluslararasi desteklerden

yararlanmak istemem. 0.332 -0.244 0.143 0.010 0.506 0.298 -0.252 -0.196
Cevremdeki kisiler benim tarimsal girisimci olmami

destekler. -0.062  0.357 0.019 -0.034 -0.456 0.140 0.030 -0.091
Somali’de tarim sektdrii ile ilgili birgok faaliyet

yapilabilmesi. 0.371 0273 0.120 0.293 0.428 0.132 0.120 0.127
Tarim sektorii alaninda egitim almig olmama. -0.105 -0.279 0.110 -0.042 0.045 0.798 -0.056 -0.055
Somali’de tarim sektoriine yonelik ulusal desteklerin olmast.  (0.021  0.148 -0.012 -0.163 0.053  0.749 0.013  0.001
Somali’de tarim sektoriine uluslararasi desteklerin olmasi. 0.013 -0281 0.058 0.073 -0.076 0.694 0324 0.082
Somali’de kirsal alanda yonelik girisimcilik fikirleri var. 0.027 0210 0.037 -0.134 0231 0360 0.612 -0.003
Tarimda girisimcilik faaliyetine yonelik cesaretim olmasi. 0376 -0296 0.427 0213 -0.112 -0.037 0543 0.128
Somali'de ekonomik ve tarimsal politikalarin

hazirlanmasinda genclerin daha etkin olarak

degerlendirilmesi. 0.326 -0.169 0.054 0.177 0.004 0.240 -0.011 0.650
Somali’de tarim sektoriine yonelik ulusal desteklerden

yararlanmak istemem. -0.158 -0.290 -0.107 0.182  0.138  0.192 -0.153 -0.644

Ailemdeki kisiler benim tarimsal girisimci olmami destekler. (0205 = 0.356 0.027 -0.140 -0.333 0.101 0322 -0.522
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Toplam degiskenlerin %24,3’i agiklayan birinci faktorde, Tarimsal yapinin
iyilestirilmesi, tarimsal {iretimin sanayi ile biitiinlestirilmesi, igsizligin azaltilmasi, gogiin
Onlenmesi, Somali’de tarim sektorii desteklenebilir, Tarim sektorii Somali’nin 6nemli
sektorlerinden birisi olmasi, Somali ekonomisine katkida bulunmak gerekiyor, Tarim
sektorline iliskin is fikirlerin olmasi, Tarim sektdriindeki c¢alisan kisilerle iletisim
yetenegine sahip olmam, Tarimda girisimcilik faaliyeti bir firsat olmasi, Kirsal alanda alt
yapinin 1iyilestirilmesi, egitim ve saglik hizmetlerine ulagimin artirilmasi, dogal
kaynaklarin ve ¢evrenin korunarak kullanilmasi, Ekonomik yapidan dolayi, Somali’ye
yatirim yapmam gerekiyor, Tarim sektoriindeki yeniliklere daha kolay adapte olurum,
Somali’de kirsal alana yonelik is fikirlerim var ve Tarimda girisimcilikte etkili iletisim
ve beseri iligskilerde uyumluluk ¢ok énemlidir degiskenlerinin yiikleri yiiksek ¢ikmistir.
Faktor yiiklerine gore “Somali'de ekonomik yapinin, tarim sektoriiniin ve kirsal alanda

yapisal degisiminin saglanmasi1” isminin verilmesi uygun bulunmustur.

Toplam degiskenlerin %12,8'unu agiklayan ikinci faktorde; Yerel pazarlar
hakkinda bilgi sahibiyim, Tarimsal pazarlama yontemlerini bilmekteyim, Tarim
triinlerinin tiretim maliyetlerini bilmekteyim, Tarim iriinleri pazarlama tekniklerini
bilmekteyim, Tarim sektorii piyasalarini bilmekteyim ve Tarim sektdriinde dis ticaret
uygulamalarin1 bilmekteyim, Cevremdeki kisiler benim tarimsal girisimeci olmami
destekler, Ailemdeki kisiler benim tarimsal girisimci olmami destekler, degiskenlerinin
yukleri yiiksek ¢ikmistir.  Bu degiskenlere “Somali'de tarim sektdriinde tiretim maliyeti

ve pazarlama hakkinda bilgi sahibi olma durumu” ismi verilmistir.

Uciincii faktorde ise Tarim sektoriinde ¢alisan kisileri etkileme becerisine sahip
olmam, Tarim sektoriinde risk alabilirim, Tarim sektoriine yonelik yenilikleri takip
edebilirim, Tarimda girisimcilikte yenilik ve degisimlere agik olmam, Tarim sektoriinde
sorumluluk alabilirim, Tarim sektorii ile bilgi sahibiyim, Tarim sektoriine yoOnelik
becerilerim daha fazladir, Somali’nin gii¢lii bir ekonomisi olmas1 gerekiyor faktor
agirhlan yiiksek ¢cikmistir. Bu faktorler tarim sektoriine ilgili degiskenlerin %7,9°u
aciklamaktadir. Bu faktorler “Somali'de tarim sektoriinde girisimci olma ve risk alabilme

durumu” adi verilmistir.

Toplam degiskenlerin %6,9’u agiklayan dordiincii faktorde, Kirsal alandaki geng

niifusun istthdam edilmesi, meslek edindirilmesi ve girisimci bireyler olmasinin
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ekonomiye saglayacagi katkilar, Somali'de azalan tarimsal yatirim, verimli topraklardaki
catismalardan kaynaklantyor, Somal’de bankalar i¢in kredi sistemi geng girisimciler igin
cok zor, Somali'de kirsal kesime yeniden ilginin uyandirilmasi, Somali’de kirsal alanda
girisimcilige yonelik desteklerin olmasi, Somali'de kadin girisimciligini etkileyen birgok
faktor var, Somali’de kirsal alana yonelik desteklerin olmasi, degiskenlerinin yiikleri
yiiksek ¢cikmistir. Bu faktorler “Somali'de kirsal alanda girisimci olabilme, desteklerden

yararlanabilme durumu” adi verilmistir.

Toplam degiskenlerin %4,9 agiklayan besinci faktorde, Tarim sektoriine yatirim
yapma istegi, Tarimda girisimecilik, farkli fikirleri hayata ge¢irmektir, Ekonomik fayda ve
yiiksek kazang elde etmektir, Somali’de tarim sektoriine yonelik ¢ok is fikri vardir,
Somali’de tarim sektoriine yoOnelik uluslararasi desteklerden yararlanmak istemem,
Somali’de tarim sektorii ile ilgili birgok faaliyet yapilabilmesi, Somali’de tarim sektoriine
yonelik ulusal desteklerden yararlanmak istemem, Somali’de tarim sektori ile ilgili
bircok faaliyet yapilabilmesi degiskenlerinin yiikleri yiiksek ¢ikmistir. Bu faktorler
“Somali'de tarim sektoriinde girisimcilik, tarim sektdriine yatirim yapabilme ve is fikri

olma durumu” ad1 verilmistir.

Toplam degiskenlerin %4,5 agiklayan altinci faktorde, Tarim sektorii alaninda
egitim almis olmama, Somali’de tarim sektoriine yonelik ulusal desteklerin olmasi,
Somali’de tarim sektoriine uluslararasi desteklerin olmasi, Somali’de tarim sektOriine
yonelik ulusal desteklerden yararlanmak istemem degiskenlerinin yikleri yiiksek
cikmistir. Bu faktorler “Somali'de tarim sektoriine ulusal ve uluslararasi desteklerin

olmas1” ad1 verilmistir.

Toplam degiskenlerin %3,9 aciklayan yedinci faktdrde, Somali’de kirsal alanda
yonelik girisimcilik fikirleri var, Tarimda girisimcilik faaliyetine yonelik cesaretim
olmasi, degiskenlerinin yiikleri yiliksek ¢ikmigtir. Bu faktorler Somali’de “Somali'de

kirsal alanda girisimcilik fikirlerinin bulunmasi” ad1 verilmistir.

Toplam degigkenlerin %3,6 aciklayan sekizinci faktorde, Somali'de ekonomik ve
tarimsal politikalarin hazirlanmasinda genglerin daha etkin olarak degerlendirilmesi,
degiskenlerinin yiikleri yiliksek c¢ikmistir. Bu faktér “Somali'de ekonomi ve tarim

sektoriinde genclerin etkinliginin arttirilmasi1” adi verilmistir.
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5. SONUCLAR

Girigimcilik, mal ve hizmet iiretmeyi ve dagitmayir amaglayan herhangi bir
faaliyettir. Girigsimcilik hayatimizin her alanimi etkiler. Sadece yedigimiz yiyeceklerin,
giydigimiz kiyafetlerin ve Okullara, Universitelere ve Is Yerlerine gotiirdiigiimiiz
ulagimin dagilimi degil, ayn1 zamanda o {iriin ve hizmet i¢in satin aldigimiz islerin ve
Ucretlerin ana kaynagidir. Karlilik ve insan ihtiyaclarinin karsilanmasi - bunlar isin en
onemli iki hedefidir. Mal ve hizmetlerin yapilmasina ve hazirlanmasina tiretim denir, Bu
hizmeti kullanan kisilere Tiiketici denir. Mallar, yiyecek, icecek, motosiklet ve arabalar
gibi somut 6gelerdir. ilk iki 6rnege dayaniksiz tiiketim mallar1 ad1 verilir. Son iki 6rnege
dayanikli tiiketim mallar1 denir. Hizmetler iirin degil, telefon, egitim, eglence gibi

kullandigimiz seylerdir.

Somali, resmi olarak Somali Federal Cumhuriyeti, Afrika Boynuzu'nda bir tilkedir.
Ulke batida Etiyopya, kuzeybatida Cibuti, kuzeyde Aden Kérfezi, doguda Hint Okyanusu
ve glineybatida Kenya ile komsudur. Somali, Afrika anakarasindaki en uzun sahil seridine
sahiptir. Somali'nin resmi dilleri Somalice ve Arapca'dir. Somali halki Miisliiman

Suni'dir.

S6z konusu Tirkiye’de ziraat fakiiltelerinde 6grenim goéren somali uyruklu
ogrencilerin girisimei olma ve yatirim yapma istekliligini etkileyen faktorlerin analizi
toplam 77 adet Ogrencilerin ile internet tizerinden dayali anket uygulamasi

gerceklestirilmistir.
Buna gore;

Arastirmaya konu olan Tiirkiye’de ziraat fakiiltelerinde okuyan 6grencilerin %6,5’1

kadin %93,5 ise erkektir.

Ankete katilan Ogrencilerin ziraat fakiiltelerin ¢esitli boliimlerinde egitim
hayatlarmni siirdiirdiikleri goriilmiistiir. Ogrencilerin énemli kismi tarimsal yapilari ve
sulama, tarim ekonomisi, bahge bitkileri ve bitki koruma bdliimlerinde egitimlerini

sturdurmektedirler.

Tiirkiye’de ziraat fakiiltelerinde egitim goren Somali’li 6grencilerin %46,8’1

Yiiksek Lisans, %19,5 Doktora ve %33,8’1 ise lisans egitimi almaktadir.
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Ogrencilerin Somali'de yasayan ailesinin ka¢ kisi oldugunda yapilan calismada
belirlenmigtir. Bu baglamda 6grencilerin ¢ogunun aile biyikligi 6 ile 10 kisi

arasindadir.

Yapilan anket caligmalarinda 6grencilerin ailesinin; tigte biri biri Biiyiiksehirde

geri kalan1 ise kasaba ve kdyde yasamaktadir.

Anket sonuglarina gore 6grencilerin yaklasik yariya yakini (%42,9) ailesinden
maddi destek alamamaktadir. Bu karsilik 6grencilerin %41,6’s1 maddi destek alabildigini

geriye kalan %15,6’s1 ise ailelerinden bazen maddi destek alabildiklerini belirtmislerdir.

Anket calismasinda 6grencilerin burs alip almadiklart sorulmustur. Bu kapsamda
ogrencilerin yaklasik dortte ligii burs alirken, dortte biri burs almamaktadir. Burs alan

ogrencilerinde 6nemli bir kismi YTB tarafindan karsilanmaktadir.

Yapilan anket calismalarinda ogrencilere girisimci bir kisilige sahip olup
olmadiklarina yonelik diisiinceleri sorulmustur. Bu kapsamda 6grencilerin %92,2'si
girisimci bir kisilige sahip olduklari, %7,8'1 ile kendilerini girisimci olarak gérmediklerini

belirtmiglerdir.

Yapilan anket calismalarinda 6grencilere “Kimseyle paylasmadiginiz kendinize ait
bir is fikriniz var m1?” sorusu sorulmustur. Ogrencilerin %59,7's1 girisimcilige yonelik ve
kimseye sodylemedikleri bir is fikirlerinin oldugunu, %40,3'i ise herhangi bir is

fikirlerinin olmadig: belirlenmistir.

Ankete katilan Tiirkiye’de ziraat fakiiltelerinde 6grenim goren somali uyruklu
Ogrencilerin girisimci olma ve yatirim yapma istekliligini etkileyen faktorlerin analizi
yapilmistir. Baslangigta giivenirlik analizi yapilmis ve Cronbach’s Alpha degeri 0,995
olarak hesaplanmistir. Bu da yapilan anket ¢alismasinin giivenirlilik analizine gore 1’e
yakin oldugu icin Cronbach’s Alpha giivenilir bulunmustur. Yapilan ¢aligma sonucunda
gozlenen korelasyon Kkatsayisi ile kismi korelasyon katsayist arasindaki iligkiyi
karsilastiran KMO testi %88,1 (0,881) olarak hesaplanmistir. Bu deger 0,50’den biiyiik

oldugu i¢in veri seti faktor analizi i¢in 1yi diizeydedir.

Toplam degiskenlerin %24,3’1 aciklayan birinci faktorde, Faktor yiiklerine gore
“Somali'de ekonomik yapinin, tarim sektoriiniin ve kirsal alanda yapisal degisiminin

saglanmas1” isminin verilmesi uygun bulunmustur. Girisimcilik faaliyeti ekonomik yap1
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ile dogrudan ilisikilidir. Ekonomik yapidaki isleyis ve gliven ekonominin biitiin
sektorlerinde gerek yerli gerekse yabanci yatirimery1 dolayistyla girisimeiyi ekonomik
yapiya dahil olmalarinn saglamaktadir. Ekonomik yapiin islerliginin saglanmasi
yatirimciyi, girisimeiyi cesaretlendirmektedir. Bu ¢ercevede Somali ekonomisindeki ve
ekonomik yapi icinde en 6nemli sektor olan tarim sektoriinde ve tarim sektoriiniin faaliyet
alan1 olan kirsal alanda yapilacak yapisal diizenlemeler bireyleri yatirim yapmaya
yonlendirecektir. Tirkiye’de ziraat fakiiltelerinde okuyan Somali uyruklu 6grencilerinde
ilkelerinde girisimci olmalarini etkileyen bu faktor ekonomik yapida, tarim sektoriinde

ve kirsal alanda yapilacak degisim ve diizenlemelerle dogrudan ilisikilidir.

Toplam degiskenlerin %12,8’unu agiklayan ikinci faktdrde; bu degiskenlerle
“Somali'de tarim sektdriinde liretim maliyeti ve pazarlama hakkinda bilgi sahibi olma
durumu” ismi verilmistir. Girisimci olmanin diger 6nemli bir unsuru yatirim yapacaginiz
sektoriin gerek iretim gerekse pazar yapisini bilmeniz ve bu yapiya gore yatirimi
yonlendirmenizdir. Bu kapsamda 6grencilerin tarim sektdriine yatirim yapma girisimci
olmasmi etkileyen bir faktorde tarim sektoriinlin liretim maliyetleri ve pazarlama
boyutlar1 hakkinda bilgi sahibi olma durumudur. Uretim maliyetlerine gore iiretimi
yonlendirmeniz, pazar isteklerine gore pazarlama stratejileri olusturmaniz girisimcikte

basarmin 6nemli bir pargasidir.

Toplam degiskenlerin %7,9’u aciklayan Ugiincii faktorde; “Somali'de tarim
sektoriinde girisimci olma ve risk alabilme durumu” adi verilmistir. Risk alma
girisimiciligin temel unsurlarindan birisidir. Girisimcilik risk alma arasinda éenmli bir
bag vardir. Bu kapsamda tarim sektdriinde girisimci olma ve risk alabilme 6grenciler

arasinda girisimci olmay1 etkileyen baska bir faktor olarak goriilmektedir.

Toplam degiskenlerin %6,9’u agiklayan dordiincii faktérde, “Somali'de kirsal
alanda girisimci olabilme, desteklerden yararlanabilme durumu” adi verilmistir.
Girigimcilik faaliyeti dogrudan sermaye ile ilisikili bir durumdur. Sermaye ekonomik
yapinin gelismesinde yatirimlarin yapilmasinda énemli bir yeri vardir. Sermayenin 6z
sermaye boyutu farkli bir konu olmakla birlikte 6zellikle ekonomik olarak yeterli
gelismemis tilkelerde sermaye noksanligi 6zellikle de 6z sermaye yetersizligi yatirim
yapilmasii girisimci olunmasin1 engellemektedir. Bu kapsamda iilkeler ekonominin

biitlin sektorlerini zaman zaman desteklemek siiretiyle mevcut sektoriin canlanmasini
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saglamaya calismaktadir. Ogrencilerde girisimci olabilmek igin tarim sektdriine yapilan
desteklemelerin 6nemli oldugunu ve girsimci olabilmeleri, 6z sermayelerinin devletten

alacaklar1 desteklemeler ile arttirarak girisimci olabilieceklerini diistinmektedirler.

Toplam degiskenlerin % 4,9’u agiklayan besinci faktorde, “Somali'de tarim
sektoriinde girisimcilik, tarim sektoriine yatirim yapabilme ve is fikri olma durumu” adi
verilmistir. Ogrenciler ziraat fakiiltelerinde egitim aldiklar1 tarim sektdriinde ¢alismak
istedikleri belirlenmistir. Bu kapsamda 06grencilerde iilkelerinde tarim sektoriinde
girisimci olabilme, tarim sektoriine yatirim yapabilme ve genel olarak egitim siireclerinde
is fikirlerinin oldugu goriilmiistiir. Is fikrinin olusmasi1 girisimcilik faaliyetinin ilk

olgusudur. Bu durum 6grenciler tarafindan kabul edilen bir durumdur.

Toplam degiskenlerin %4,5°1 agiklayan altinci faktdrde “Somali'de tarim sektoriine
ulusal ve uluslararasi desteklerin olmasi” ad1 verilmistir. Somalili ¢ift¢iler hiikiimetten ve
yabanci kuruluslardan ¢ok az yardim almaktadir. Ancak tarimsal iiretimin Somali
ekonomisinin temel sektorii olmasma karsin mevcut hiikiimet/hiikiimetler, ulusal ve
uluslararas: kuruluglarin yatirimlarii artirma ihtiyacinin yeterince farkinda degildir.
Somalili ¢iftgiler diinyada kullanilan modern ekipmanlara sahip olmamalar1 nedeniyle
cogu ¢iftci modern tarimsal gelismeye uygun olmayan geleneksel yontemler
kullanmaktadir. Bu kapsamda modern tarim tekniklerinin kullanilmasi i¢in 6z sermayenin
yetmedigi durumlarda gerek ulusal gerekse uluslararast desteklerim kullanilmasini
zorunlu hale getirmistir. Ogrenciler ulusal ve uluslararas: desteklerin verilmesi tarim
sektoriinde girisimciligi etkiledigini belirtmislerdir.

Toplam degiskenlerin % 3,9’u aciklayan yedinci faktorde, “Somali'de kirsal alanda
girisimcilik fikirlerinin bulunmas1” adi verilmistir. Somali’de kirsal alanda yonelik
girisimcilik fikirleri vardir. Ulkenin baz1 bolgelerinde uygulanmakta olan bu is fikirleri
tim iilkede yeterli o6l¢iide yaygin degildir. Bunun temel nedenleri ulasim aginin
yetersizligi, giivenlik unsurunun yeterli 6l¢iide saglanamamasi ve kamu hizmetlerinin
eksikligi gibi bir¢ok nedeni vardir. Bu kapsamda kirsal alana yapilacak olan yatirimlar
girisimciligi etkileyecek, arttiracak boyuttadir. Kirsal kalkinma faaliyetleri sadece kirsal
alanda yasayanlar1 ekonomik anlamda degistirmek olmamakla birlikte sosyal altyapinin

saglanmas1 girisimciligi dogrudan arttiran unsurlardandir. Ogrencilerde kirsal alana
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yonelik altyapr ¢aligmalarmin arttirilmasi ile birlikte kirsal alana yonelik girisimci

fikirlerinin bulundugunu belirtmislerdir.

Toplam degiskenlerin % 3,6’s1 agiklayan sekizinci faktorde, “Somali'de ekonomi
ve tarim sektoriinde genglerin etkinliginin arttirilmasi” adi verilmistir. Ekonomik yapida
degisimin saglanmasi yeniliklerle olmaktadir. Mevcut yapinin degisitirilmesinde de
genglerin yeterli 6l¢lide s6z sahibi olmasi bu degisimi hizlandiracaktir. Bu kapsamda
genglere girisimci olma firsatlarinin taninmasi1 ekonomik yapinin degigsmesine katki
saglayacaktir. Ogrencilerde girisimci olabilmek igin gerek ekonomik yap1 gerekse tarim
sektorii icin genglere ayrimcilik yapilmasi gerekliligi tizerinde durmuslar ve girisimci

olmalarinin bunu etkileyecegi diisiincesindedirler.
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