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OZET

Yiiksek Lisans Tezi

KAYNASTIRMA OGRENCIiSi BULUNAN BEDEN EGIiTiMi VE SPOR DERSI
OGRETMENLERININ BiREYSELLESTIRILMIiS EGIiTIM PROGRAMI
HAZIRLAMAYA (BEP) iLISKIN OZ YETERLILIKLERININ BELIRLENMESI

Betiil Nur GOCMEZ KILIC

Karamanoglu Mehmetbey Universitesi
Sosyal Bilimler Enstitiisii
Beden Egitimi ve Spor Ana Bilim Dah

Damisman: Dog. Dr. Ali ERDOGAN
Mayis, 2024, ...sayfa

Her kisi kendisine has farkhiliklarla diinyaya gelir ve bu farkliliklarla yasamlarimi siirdiiriir. Ozel
gereksinimi olan ¢ocuklarin yasamlarini daha kaliteli siirdiirebilmeleri i¢in 6zel egitim ve ilgiliye ihtiyag
duyarlar. Okullarda, 6zel 6grencilerin ihtiyaclarini karsilayabilmek i¢in Bireysellestirilmis Egitim Program
(BEP) uygulanir. Bu program ile kaynastirma 6grencilerinin gelisimsel 6zellikleri dogrultusunda en verimli
egitim almalar1 saglanir. Bu arastirmada kaynastirma &grencisi bulunan Beden Egitimi ve Spor dersi
Ogretmenlerinin zihinsel engelli 6grencilerle ilgili Bireysellestirilmis Egitim Programi hazirlarken ve
uygularken BEP yeterlilik diizeylerinin incelenmesi amaglanmistir. Bu c¢alismanin sonucunda
bireysellestirilmis egitim programina ihtiyact olan Ogrenciler i¢in kaliteli bir egitim programi
hazirlanmasinda hangi etmenlerin etki ettigi ortaya c¢ikmistir. Calismada nicel arastirma yontemi
benimsenmistir. Arastirmada, BEP hazirlama ve uygulama yeterliklerini belirleyebilmek icin Ilik ve
Sarr’nmn (2018) gelistirdigi “Ogretmenler icin Bireysellestirilmis Egitim Programi Yeterlilik Olgegi
(OBEPYO)” tercih edilmistir. Calismanin katilimcilarii Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi boliimiinii
bitiren 233 kisi olusturmustur.

Cesitli degiskenlerin (cinsiyet, 6grenim durumu, deneyim, BEP hazirlama egitimi alma durumu, yas)
yeterlilikler tizerindeki etkileri incelenmis ve elde edilen sonuglar, bireysellestirilmis egitim programlarinin
olusturulmasinda 6nemli bir perspektif sunmaktadir. Sonug olarak, elde edilen bulgular, 6gretmenlerin BEP
hazirlama egitimi alma durumunun, bireysellestirilmis egitim programlarinin etkili bir sekilde
tasarlanmasina ve uygulanmasina olumlu bir katki sagladigini gostermektedir.

Calisma sonucunda ortaya ¢ikan 6gretmenlerin BEP hazirlama egitimi alma durumunun etkileri goz 6niinde
bulunduruldugunda, egitim kurumlar1 ve yoneticileri, 6gretmenlerin bu tiir egitim firsatlarindan daha fazla
yararlanmalarini tesvik etmelidir. Bagta MEB olmak fizere ilgili tiim birimlerin gereken arag-gereglerle
belgeleri sagladiklar takdirde, hizmet i¢i programlart daha verimli olacak bigimde yapilabilir.

Anahtar Kelimeler : BEP, BEP kalitesi, beden egitimi ve spor
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ABSTRACT

Ms Thesis

HAVING AN INCLUSION STUDENT PHYSICAL EDUCATION AND SPORTS TEACHERS'
COMPETENCIES IN INDIVIDUALIZED EDUCATION PROGRAM (IEP)

Betiil Nur GOCMEZ KILIC

Karamanoglu Mehmetbey University
Social Sciences Institute
Pyhsical Education and Sports Deparment

Supervisor: Do¢ Dr. Ali ERDOGAN
May, 2024, ...sayfa

Every individual is born with unique differences and continues their life with these distinctions. Children
with special needs require special education and related services to live a more quality life. In schools, the
Individualized Education Program (IEP) is implemented to meet the needs of special students. This program
ensures that inclusive students receive the most effective education in line with their developmental
characteristics. This research aims to examine the competency levels of teachers who graduated from the
Physical Education and Sports department in preparing and implementing the Individualized Education
Program (IEP) for students with intellectual disabilities. The result of this study has revealed the factors
influencing the preparation of quality educational programs for students who require an individualized
education program. The participants of the study consisted of 233 individuals who graduated from the
Department of Physical Education and Sports Teaching. A quantitative research method was adopted in the
study. In the research, the 'Individualized Education Program Competency Scale for Teachers (IEPCS)'
developed by Ilik and Sar1 (2018) was used to determine the competencies in preparing and implementing
IEPs.

The effects of various variables (gender, educational status, experience, IEP preparation training status,
age) on competencies were examined, and the results obtained offer an important perspective in the creation
of individualized education programs.

Considering the effects of teachers' training status in preparing IEPs, as revealed in the study, educational
institutions and administrators should encourage teachers to take more advantage of such training
opportunities. If the relevant units, especially the Ministry of National Education, provide the necessary
tools and documentation, in-service programs can be organized more efficiently.

Keywords : IEP, IEP quality, physical education and sports.
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GIRIS

Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP), Ogrencilerin bireysel farkliliklarin1 ve
ihtiyaclarim1  dikkate alarak onlarin akademik, sosyal ve fiziksel gelisimlerini
desteklemeyi amaclayan 6zel bir egitim yaklasimidir. Bu program, 6zellikle 6zel egitim
gereksinimi olan dgrenciler icin tasarlanmis olsa da genel egitim sisteminde de giderek
daha fazla 6nem kazanmaktadir. BEP'in temelinde, her 6grencinin kendine 6zgili 6grenme
hizina, yeteneklerine ve ilgi alanlarina uygun bireysel hedefler belirlemek ve bu hedeflere

ulagmak icin 6zel programlar gelistirmek yer alir.

Bu 6zel programlarin gelistirilmesi siirecinde 6zel gereksinimli 6grencinin bakimindan
sorumlu kisiler, alan uzmanlar1 ve 6grencinin 6gretmenleri arasindaki stirekli is birligi,
Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) tasarlarken hayati 6nem tasir. Planlanan
Bireysellestirilmis Egitim Programi uygulanmasindan once ailenin onayimnin alinmasi
gerekmektedir (Felix ve Tymeson, 2016, s. 80; Kargin, 2007, s. 7; Salend, 2007, s. 132;
Vuran, 2006, s. 3).

BEP, 6zel gereksinimleri bulunan 6grencilerin dahil edilmesini ve desteklenmesini
onceliklendirir, bireysel farkliliklarina saygi duyulmasin1 ve onlarin egitim ve sosyal
ortamlarda en az kisitlama ile yer almasini saglar. Ayrica, ailenin tiim Bireysellestirilmis
Egitim Programi (BEP) hazirlama siireglerine dahil edilmesi ve onlarin dnceliklerinin goz
oniinde bulundurulmasi 6nemlidir. Bu, Istisnai Cocuklar Konseyi (Zirkel,2016)
tarafindan vurgulanmistir. Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) olusturulurken,
Ogrencinin tani1 almasindan yasaminin sonuna dek biitiin ge¢is donemlerini i¢eren ve 6zel
gereksinimlere sahip 0grenciyle ailesinin hayat kalitesini arttirmayr hedefleyen genis

cerceveli bir program uygulanmalidir.

Beden egitimi dersleri, dgrencilerin fiziksel gelisimlerini, motor becerilerini ve genel

sagliklarin1 destekleyen 6nemli bir ders alanidir. Bu derslerde 6grenciler sadece fiziksel



aktiviteler yoluyla bedensel sagliklarimi gelistirmekle kalmaz, ayni zamanda takim
caligmast, liderlik, problem ¢6zme ve sosyal beceriler gibi hayati 6neme sahip yetenekleri
de kazanirlar (Yarimkaya ve ark., 2022)

Alanyazin incelendiginde Beden egitimi ve spor dersi 6gretmenlerinin BEP hazirlamaya
iliskin 0z yeterlilikleri ile alakali yeterli bir ¢alisma bulunamamistir. Bu arastirma ile
kaynastirma Ogrencisi bulunan beden egitimi ve spor dersi Ogretmenlerinin
Bireysellestirilmis Egitim Programi hazirlamaya iliskin 6z yeterliliklerin belirleyerek
alanyazinda ki eksikligin giderilmesi amaglanmistir. Ayrica bireysellestirilmis egitim
programlar1 ve beden egitimi dersleri arasindaki iliski, her ogrencinin bireysel
yeteneklerini ve ihtiyaclarini dikkate alarak, onlarin fiziksel ve sosyal gelisimlerini en tist
diizeye cikarmayi amaclayan biitiinclil bir egitim yaklasimi sunar. Bu entegrasyon,
egitimde esitlik ve kapsayicilik ilkelerini gii¢lendirirken, her 6grencinin potansiyelini
gerceklestirmesine olanak taniyacak ve Bireysellestirilmis Egitim Programlarini daha

verimli hale gelmesi i¢in neler yapilabilecegi ortaya ¢ikarilacaktir.

1.1 Bireysellestirilis Egitim Programi Tanimi

Ozel ihtiyaci olan kisilerin egitimi ve &grenimi dedigimizde ilk diisiiniilen seyin
bireysellestirilmis egitim oldugu ortadadir. Bireysellestirilmis egitim ihtiyaci olan kisilere
sunulan egitim hizmetleri kisinin gittigi her okul da egitim diizenlemeleri kapsaminda
yiriitiilmektedir. Literatiir de bireysellestirilmis egitim ile alakali bir¢ok tanim vardir. Bu
ifadelerden bazilar1 sunlardir; 6zel egitim, bireysel olarak planlanmis olan, 6zellestirilmis,
amaca yonelik, yogun bir siiregtir (Heward, Alber-Morgan ve Konrad, 2017). Farkl1 bir
ifadedeyse bireysellestirilmis egitim; 6zel ihtiyagh 6grencilerin gereksinimlerini gidermek
lizere, Ogretim yoOntemleri, Ozel olarak gelistirilmis egitim, arag- gerecler,
tesisler/olanaklar gerektirebilen, 6zel materyaller seklinde tanimlanabilir (Hallahan,

Kauffman ve Pullen, 2014).

1.1.1 Bireysellestirilmis egitim programinin egitsel dayanaklari

Alisagelen gelisimi olan 6grenciler gibi 6zel ihtiyagli 6grencilerin de egitsel ihtiyaglarini
en iyi sekilde karsilayacak olanaklardan yararlanma haklar1 bulunmaktadir. (Batu,
Kircaali-iftar ve Uzuner 2004). Bu da yukarida da ifade edildigi iizere yasal

diizenlemelerle ve milletleraras1 sdézlesmelerle birlikte garanti altina alinmistir. Ancak



bireysel ihtiyaclart olan Ogrencilerin, alisagelen ilerleme gosteren Ogrencilerle ilgili
gelistirilmis olan yogun ve kat1 olan  egitsel programlart izlemeleri olduk¢a giictiir.

(Yikmis, 2013).

Kisisel ihtiyaglara uygun bir sekilde hazirlanan hizmetlerin temelindeyse BEP
bulunmaktadir (Bailey ve Wolery, 1992; Bagnato, Neisworth ve Munson, 1997; Espin,
Deno ve Albayrak-Kaymak, 1998; Pretti-Frontczak ve Bricker, 2000). Daha net bir tanim
ile BEP’in biitiin biitiin 6zel ihityacli 6grencilerle ilgili olarak planlandigi ifade edilebilir

(Kirk, Gallagher, Coleman ve Anastasiow, 2009).
Literatiirde BEP’i tanimlayan dort ana unsur vurgulanmaktadir. S6z konusu unsurlar;

e Program

Egitim

Bireysellestirme,

Plandir (Abeson ve Weintraub, 1977’den aktaran Fiscus v Mandell, 2002).

Abeson ve Weitraub’a (1977°den aktaran Fiscus ve Mandell, 2002) gore bireysellestirme;
bir kalabaliktaki veya siniftaki 6grencilerin hepsini degil, sadece bir talebenin egitimsel
ihtiyaclaria yer ayrilmasidir. Egitimin ~ bireysellestirilmesinin 6grencin égrenmesinde iyi
veya kotii etkisi bulunan faktorlerin kisiye gore ayarlanmasi seklinde agiklanmaktadir
(Kargm, 2015). Egitimde kisisellestirme faaliyetleri; 6grencinin 6grenme-6gretme
prosesinin 6geleri ile ilgili ihtiyaglarinin dikkate alinmasiyla bireysel gelisimlerine uygun

sekilde ilerlemelerine izin verilmesi seklinde belirtilmektedir (Giiven ve S6zer,2007).

Ozel ihtiyagh kisiler diisiiniildiigiindeyse egitimin bireysellestirilmesi; dgrencinin bireysel
ihtiyaclar ele alinip programlarda farkli uyarlamalarin gerceklestirilmesi, programlarin
Ogrencinin kuvvetli ve zayif taraflari {izerinde durularak tertip edilmesi, BEP’in tarifinde
bireysellestirme kavramina hizmet etti§inden bahsedebeliriz (Kirk vd., 2009; Kargin,
2015).

Ust tarafta anlatildig1 iizere BEP’i normal bir egitim programindan ayiran ana kavramin
bireysellestirme oldugu anlasilmaktadir. Bireylerin ihtiyaglariin belirlenip ihtiyaglar
tizerinde, egitimlerde uygun diizenlemelerle planlamalara  rehberlik yapici niteligini
saglayacak  programdan yararlanabilmeleri icin BEP  gelistirilmelidir  ve

degerlendirilmelidir (Avcioglu, 2012). Kisacas1t BEP’in egitimsel acidan ¢ikis noktasi



olarak 0zel gereksinimlere sahip kisilerin egitim ihtiyaclarinin en yliksek seviyede

kargilanmasidir.

Normal programlarindan degisik olarak BEP’i anlamli ve ayr1 kilan 2 ana 6zelliginin
bulundugu bilinmektedir. i1k olarak 6zel ihtiyac1 olan 6grenciler i¢in 6zel destek egitimsel
hizmetlerdir, 6zel destek egitim hizmetleri normal bir egitim programinda mevcut
degildir. Digeriyse BEP’in biitiin etkenlerinin programdan faydalanarak 6zel ihtiyagh
kisilerin ihtiyaclari tizerine diizenlenmesidir. Bireysellestirilmis egitimde kisilerin, sosyal
yasama bagimsiz bir sekilde dahil olmasi, kisisel degisikliklerinden ve
gerceklestirebildiklerinden faydalanarak gereksinimlerine uygun egitim ortaminin
oldugu hizmetlerin tiimiiniin bu erege hizmet ettigi sdylenebilir. Bireysellestirismis
egitim programinin egitimsel dayanaklarin yani sira BEP’in kanuni temelleride vardir.

BEP ile alakali yasal dayanaklar asagida ifade edilmistir.
1.1.2 Bireysellestirilmis egitim programinin yasal dayanaklar:

Ulkemizde BEP egitim ile direkt iliskili olarak ¢ikarilmis olan ilk yasanin 2916 say1li Ozel
Egitime Muhtag Cocuklar Yasasi oldugu bilinmektedir. (Citil, 2013). Ozel Egitime
Muhtag Cocuklar Yasast 1983 senesinde ortaya ¢ikmustir. (Ozel Egitime Muhtag
Cocuklar Yasasi, 1983). Fakat BEP’in kanunda bulunmasi 1997 senesinde olmustur.
Ulkemizde 1997 senesinde yayimlanan 573 sayili Ozel Egitim Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnameyle (KHK) BEP uygulanmasiyla hazirlanmast mecburi hale
getirilmistir. 573 say1li KHK 'nin 4. madde (f) bendinde “Ozel grenim gerektiren bireyler
icin bireysellestirilmis egitim plan1 hazirlanmasi ve egitim programlarinin 6zellestirilerek

uygulanmasi esastir.” climlesi vardir. (573sayil1 KHK, 1997, M. 4, f).

Ik defa 2000 senesinde yayimlanan Ozel Egitim Hizmetleri Y&netmeligi'nde (OEHY)
BEP’e temel prensipler 6geler i¢inde 6zel egitim gerektiren kisiler i¢in, bireysellestirilmis
egitim oOgretim programi hazirlanir ve egitimsel programlar kisisellestirilerek
uygulanmaktadir seklinde belirtilmektedir. (OEHY, 2000, M. 5, f). Bu yonetmeligin diger
maddelerinde de BEP ile alakali maddelere yer verildigi anlagilmaktadir, madde 62°de
BEP ile ilgili: “Bireysellestirilmis egitim ihtiyaci olan 6grenciler i¢in hazirlanan ve ailesi
tarafindan onaylanan BEP taslagi; bireyin, ailenin, Ogretmenin gereksinimleri

dogrultusunda hazirlanan ve hedeflenen amaglarda verilecek destek egitim hizmetlerini



iceren Ozel egitim programidir. Bireysellestirilmis egitim programlari, bireyin tiim
gelisim alanlarinda, gozlem, gelisim ve degerlendirme 6lgekleri kullanilarak ve hedeflenen
amagclaringerceklesme diizeyi dogrultusunda degerlendirilir. Birey i¢in hazirlanacak yeni
bireysellestirilmis egitim programinda ve yoneltme kararinda bu degerlendirmeler esas
almir.” (OEHY, 2000, M. 62) ifadelerine yer verilmistir. 2002 ile 2004 senelerinde
yeniden diizenlenip yayimlanan OEHYde BEP ile ilgili maddelerin degismeden kaldig1
goriiliir. 2006 senesinde yaymmlanan yeni bir OEHY yayimlanmistir. Séz konusu
OEHY’de de BEP’e yer verilmisti. OEHY 2006 senesinde yayimlandig1 zamandan
baslayarak BEP, 6. madde, (e) bendinde “Ozel egitime ihtiyaci olan bireylerin bireysel
yeterlilikleri ve tim gelisim alanlarindaki 6zellikleri ve akademik disiplin alanlarindaki
yeterlilikleri dikkate alinarak, bireysellestirilmis egitim plan1 gelistirilir ve egitim
programlar1 bireysellestirilerek uygulanir.” ifadesi ile bulunmaktadir. Bu kanuni
diizenlemelere bakilarak OEHY’de BEP’i hazirlama gérevinin bir ekiple yapilmasi
gerektiginin sdylendigi anlagiimaktadir (OEHY, 2018, madde 47). Oniimiizde ki boliimde
bu ekib ile ilgili bilgiler anlatilmistir.

1.1.3 Bireysellestirilmis egitim program gelistirme ekibi

BEP hazirlamanin, bireyin kuvvetli taraflariyla ve gereksinimleri ile alakali bilgileri
toparlayan bir ekibin bir araya toplanmasi ile gergeklestirilmesinin gerekli oldugu
belirtilmektedir (Gibb ve Dyches, 2016). Bilirkisilerin, ailelerin ve yeri geldiginde kisinin
kendisinin katilimi ile olusan bir ekip tarafindan, tiim bireylerin kuvvetli taraflarinin ve
ihtiyaglarinin degerlendirildigi bu proses, tamamen bireyseldir (Council for Exceptional

Children, 1999).

BEP gelistirme takimi okul veya kurumun miidiiriiveya miidiiriin gérevlendirmis oldugu

bir miidiir yardimcisinin bagkanliginda kuruldugu ifade edilmistir, gérevliler sunlardir:
¢ Kisinin siif 6gretment,

e Bir rehber 6gretmen,

e Kisinin dersine giren ilgili alanlarin 6§retmenleri,

¢ Kisinin ailesinden biri,

e Yeri geldiginden kisinin kendisi (OEHY, 2018, Madde 47-1).



Bu bireylerin dahilinde ihtiya¢ duyulan zamanlarda, 6zel egitim degerlendirme kurulu

tiyesi bir kisinin katiliminin temin edilebilecegi belirtilmistir (OEHY, 2018, Madde 47-2).

BEP hazirlama takiminda bulunmasi gereken kisilerin yami sirasdéz konusu kisilerin
gorevleriyle sorumluluklar1 da belirtilmistir. Ozel Egitim Hizmetleri Y&netmeliginde
(2018, Madde 48) BEP gelistirme departmaninin gorevleriyle sorumluluklari sOyle
belirtilmistir:

e BEP’in hazirlanmasiyla, uygulanmasiyla, izlenmesiyle ve degerlendirilmesiyle alakali

faaliyetlerde koordinasyonu saglamak.

e Ogrencinin biitiin gelisim sahalarindaki  6zellikleriyle egitim gereksinimleri

cergevesinde BEP’inde degisikliklerle diizenlemeler yapmak.

e Egitim ortaminin diizenlenmesi, materyallerin gelistirilmesiyle temini konularinda

okul yonetimiyle 6gretmenlere tavsiyelerde bulunmak.
e Okul biinyesindeki farkli birimlerle ve kurullar ile is birliginde bulunmak.

e Kaynastirmayla/biitiinlestirmeyle egitimlerini siirdiiren 6grencilerden destek egitim
odasinda egitim alacak olanlari, egitim kapsaminda verilecek dersleriyle haftalik ders

saati sayisini saptamak.

e [lkdgretim, ortadgretim, mesleksel ve teknik programlarmnin yiiriitiildiigii 6zel egitim
kurumlarinda ya da s6z konusu programlarin tatbik edildigi 6zel egitim siniflarinda
egitimlerini devam ettiren d6grencilerden tam zamanli kaynastirma/biitiinlestirme yolu ile

egitime uygun olanlar1 saptamak ve okul idaresine bildirmek.

e Ogretimde kullanilacak ara¢ gereglerin ile degerlendirme asamasinda uygulanacak

teknik ve yontemleri segmek.

e Ozel egitim smiflarinda 6grenim gorenler igerisinden, 6zel egitime ihtiyag duymayan
akranlar1 ile ayn1 ortamda ders alacak olanlar1 belirleyerek alacak oldugu dersleri ve

saatlerini saptamak.

e Ozel egitim programi kapsamindaki ogrencilerden, grup egitimine uyum
saglayamayanlarin belirlenerek egitime hazir hale getirilmesi i¢in bire bir egitime

baslamasiyla bunun sonlandirilmasina karar vermek.

e (Cesitli nedenlerle okula ge¢ baslayan ve 6zel egitim hizmetleri kurulunun karari ile



ilkdgretim kademesinde 6zel egitim programi uygulayan okullarin ya da s6z konusu
programlarin tatbik edildigi 6zel egitim siniflarina gitmesine karar verilmis olan
Ogrencilerin; yas, gelisim dereceleriyle egitim performansina uygun derecedeki sinifta

egitime dahil edilmesinin kararini vermek.
o Kurumdaki 6teki kurullarla ve departmanlarla is birligi igerisinde ¢aligmak.

Ozel egitim meslek okullarinda olusturulan BEP gelistirme departman, 6teki gorevlerinin

yaninda asagidaki gorevleri de yapar:
o Ozel egitime ihtiya¢ duyan dgrencileri alan ve dala yonlendirmek.
e Mesleki derslerin egitimini veren alan 6gretmenleri arasindan koordinatorii se¢gmek.

e Koordinatdr 6gretmenin yonlendirmesi ile mesleksel egitimler yapilacak igletmeleri

saptamak.

e Belirlenen igletmelere uyum saglamakta sikinti ¢eken 6grencilerin farkli isletmeye

yerlestirilmesine karar vermek.

o Ozel egitime gereksinimi bulunan &grencilere sinavlarda refakat edilmesi gerekenler
icin koordinatér oOgretmenlerin ¢alisma planlarint olusturmak, gerekli tedbir ve

diizenlemeleri saglamak.

Bireysellestirismis egitim programi gelistirme departmani, 6zel egitime ihtiyag duyan
Ogrencinin 6grenim gordiigli okulun imkanlar1 dogrultusunda olusturulmaktadir. Birimde
bulunacak iiyeler kanuni diizenlemeler ile ifade edilse de bu iiyelerin kurumda olmamasi
durumunda; sinif 6gretmeniyle rehber 6gretmen, alan 6gretmenleriyle okul idarecisini de
icerecek bicimde BEP gelistirme departmaninin olusturulmasinin gerektigi ifade
edilmektedir (Kargin, 2015). Kanuni diizenleme igerisinde, gelistirilmek iizere ekip
caligmasinin altinin ¢izildigi ve BEP gelistirme birimi denilen s6z konusu grubun
gerceklestirmesibeklenen gorevlerin ayrintili sekilde aciklandigi anlagilmaktadir. BEP
ekibinin gorevlerinin,egitimi bireysellestirerek 6grencinin maksimum yarar saglamasi
oldugu belirtilir. BEP’1 olusturan farkli bilesenleri vardir. BEP gelistirme biriminin, BEP
programinin gelisim saglamasi i¢in bu ortak bilesenleri ve 6zellikleri giin yiiziine

cikarmasi gerekir.



1.1.4 Bireysellestirilmis Egitim ile lgili Alan Yazin

Bu bolimde, BEP siireci iizerine uluslararasi literatiirde yapilmis nicel g¢aligmalar
sunulmaktadir. Uluslararas literatiiriin kapsamli bir sekilde incelenmesi sonucu, ii¢ farkl
calismaya ulasilmistir. Ik ¢alisma, Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) siirecinde
ebeveynler ve uzmanlar arasindaki is birligine odaklanmaktadir (Mereoui, Abercrombie
ve Murray, 2016). Ikinci calisma, BEP ekibindeki iiyelerin rollerini incelemektedir
(Gilliam ve Coleman, 1981). Uciincii calisma ise, bu toplantilardaki dgrenci katiliminin

etkisini arastirmaktadir (Royer, 2017).

Gilliam ve Coleman (1981), Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) oturumlari
sirasinda paydaslarin kararlar lizerindeki etki diizeyini belirlemek amaciyla bir arastirma
gergeklestirdiler. Anket kullanarak, 27 farklt BEP ekibinden toplam 130 iiye topladilar.
Arastirmacilar, bu katilimcilarin = stiregteki rollerini belirlemek istedikleri igin,
oturumlardan 6nce ve sonra anket sorulari yoluyla veri topladilar. Bulgulara gore,
Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) siirecinde en onemli rolii 6zel egitim

O0gretmenleri oynadi.

1981 yilinda yayinlanan ve Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) ekibindeki tiim
paydaslardan bilgi toplayan bu calismadan bu yana, akademik literatiirde BEP ekibindeki
tiim paydaslara odaklanan bagka bir arastirma yapilmamistir. Okullar, gerekli kalite ve
sayida Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) ekiplerini olusturamamis olup, bu
durum bu tiir arastirmalarin yapilmasina engel olarak goriilmektedir. Ekip iiyelerinin
gorevleri yasalarla tanimlanmistir; ancak, ekip yaklasiminin eksik anlasilmasi nedeniyle

okullar, bu tiir ekipleri saglayamamustir.

Mereoui, Abercrombie ve Murray (2016)’nin amaci, Bireysellestirilmig Egitim Programi
(BEP) ekibindeki ailelerle 6gretmenlerin, BEP hazirlama prosesine katilimlar1 ve is
birligi yapabilme yetenekleri hakkindaki perspektiflerini belirlemekti. Farkli okullardan
toplam yirmi bir 6gretmen ve on alt1 aile, arastirma projesine katilmak iizere davet edildi
ve bunlardan on iki aile ve on bes 0gretmen katilmay1 tercih etti. Arastirmacilar, bilgi
toplamak icin Ryan ve Rucker (1991) tarafindan gelistirilen "Demografik Bilgi Formu"
ve "BEP’e Yonelik Tutum Anketi"ni kullandilar. Tutum anketi, arastirmanin basinda ve
sonunda olmak iizere 2 defa yapildi. Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) siireciyle

ilgili olarak, 6gretmenlerin ebeveynlere kiyasla, bunu daha fazla is birligi cabasi olarak



gordiikleri ortaya ¢ikt1. Ogretmenler, 6zel gereksinime sahip bir 6grenciye yonelik olarak
hazirlanmis olan BEP'in amaglarin1 gergeklestirmenin, 6grenciyi uygun bir ortama
yerlestirmenin ve gerekli kaynaklar1 saglamanin en etkili yolunun is birligi ¢abalariyla
oldugu goriisiindeydiler. Baska bir bulgu, ailelerin, Bireysellestirilmis Egitim Programi
(BEP) siireci sirasinda kendilerini diger ekip tiyeleriyle esit seviyede gormediklerini 6ne

surdd.

Royer (2017) tarafindan ylriitiilen arastirmanin amaci, karar alma siirecine katilan 6zel
gereksinimli 6grencileri iceren bireysellestirilmis egitim programi (BEP) toplantilari i¢in
tasarlanmis bir programin etkinligini degerlendirmekti. Royer, "Yeni hazirlanan program
mevcut olandan daha etkili mi olacak?" ve "Ogrenci ydnlendirmeli BEP toplantilari
O0gretmen yonlendirmeli toplantilardan daha fazla zaman aliyor mu?" gibi sorulara cevap
aramigtir. Bu amacla, 13-16 yaslar1 arasinda degisen 52 6zel gereksinimli ¢ocuk
arasindan, 23 erkek ve 16 kiz katilimer secilmistir. Bu yar1 deneysel ¢aligma sirasinda,
katilimcilara deney 6ncesinde ve sirasinda "BEP Bilgi Diizeyi Olgegi", "BEP Toplantilari
Memnuniyet Olgegi", "Amerikan Arastirma Enstitiisii Oz Belirleme Olgegi (AIR-SDS)"
ve "Gray So6zel Okuma Testleri—Ddrdiincii Siiriim (GORT4)" uygulanmistir.
Arastirmanin sonunda yapilan ANOVA analizi, dort 6nemli bulguyu ortaya koymustur.
Ogretmen bakis agisindan, yeni programi %92 oraninda dgrencilere 6grenciyi merkeze
alan BEP toplantilarim yiiriitme hususunda yardimei oldugu gériilmiistiir. Ikincisi, yeni
program baglaminda diizenlenen toplantilarda 6zel gereksinimlere sahip 6grencilere daha
fazla sd6z hakki tamindigi belirlenmistir. Uciincii olarak, ogrenci merkezli BEP
toplantilarinin miiddetinin 6gretmen merkezli BEP toplantilar1 ile benzer oldugu tespit
edilmistir. Son olarak, 6grenci merkezli BEP toplantilarina katilan 6grencilerin BEP

hakkinda daha ¢ok bilgiyi animsattiklar1 bulunmustur.

O'Connor (2008)’1n temel amaci, 6zel gereksinimli ergenlerle etkilesimde bulunan aileler
ve profesyoneller arasindaki is birligi deneyimlerini arastirmakti. O'Connor, nitel
arastirma olarak yorumlayici fenomenolojik analiz yontemini kullanmistir. Katilimcilar
belirlemek icin amagli drnekleme teknigi kullanilmistir. Arastirmaya toplam yirmi
ebeveyn katilmis ve aragtirma su konular1 ortaya ¢ikarmistir: is birliginin prensipleri,
ebeveynler ve uzmanlar arasindaki is birligi, ebeveynler ve 6zel egitim politikasi, okullar

ve aileler arasindaki ig birligi ve alternatif ebeveyn destegi. Bulgulara gore, 6nemli sayida



aile, O6zel gereksinimli cocuklarinin egitiminde ©nemli bir rol oynamadiklarina

inanmaktadir.

Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) toplantilarina atifla, Fish (2008) 6zel
gereksinimli cocuklarin ailelerinin ne diisiindiigiinii 6grenmek istedi. Fish, toplam elli bir
aileye, Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) toplantilarindaki deneyimleri, 6zel
egitim mevzuatina iligkin anlayis diizeyleri, egitimcilerle olan iletisimleri ve BEP
oturumlarina katilmalarinin sonuglar1 hakkinda bilgi verme niyetindeydi. Yogun egitim
programi (BEP) toplantilarina katilan ailelerin ¢ogunlugu, toplantilardan olumlu
deneyimler bildirdi. Bunun nedenini, diger ekip {liyelerinin karar alma siireglerine
kendilerini dahil etmeleri, saygi gostermeleri ve yorumlarina deger vermeleri olarak
belirttiler. Caligmanin bulgularina gore, ¢cogu aile, Bireysellestirilmis Egitim Programi

(BEP) siireci ve 6zel egitim mevzuatina dair iyi bir anlayisa sahipti.

Zeitlin ve Curcic (2014) tarafindan yiiriitilen nitel bir arastirma, ailelerin
Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) siireci ve bu siireglerin sonuglarina iliskin
deneyimlerini belirlemek amaciyla gergeklestirilmistir. Arastirmacilar yirmi farklr aile ile
gorligmiislerdir. Arastirmaya katilan ailelerden bazilari, Bireysellestirilmis Egitim
Program1 (BEP) toplantilarina iliskin kaygilarini ve hayal kirikliklarini dile getirmislerdir.
Bu duygularin nedeni olarak, toplantilarda ekip iiyelerinin bilerek veya bilmeyerek
sergiledikleri olumsuz tutumlar gosterilmis, bu durumun ailelerin kendilerini ifade
etmelerini engelledigi belirtilmistir. BEP toplantilarindaki rolleri soruldugunda, yirmi
ailenin yorumlar1 hayal kirikligi, bunalmislilk ve umutsuzluk duygulan ile
nitelendirilmistir. Ote yandan, katilimcilar Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) nin
biiylik 6nemine vurgu yapmislardir. Arastirmanin sonuglari, BEP yaklagiminin, ailelerle
diger ekip iiyeleri arasindaki is birligini gelistirmektense, daha fazla zarar verdigini

gostermistir.

Macleod, Causton, Radel ve Radel (2017) tarafindan yiiriitilen fenomenolojik
arastirmada, Bireysellestirilmis Egitim Programlar1 (BEP) hazirlama siirecinde okullarla
1 birligi yapan ebeveynlerin deneyimlerine odaklanilmistir. Aragtirmacilar veri toplamak
istediklerinde, 6zel gereksinimli iiyelere sahip aileler i¢in 6zel bir Facebook grubunda
sorularin1 paylagmislar ve bu grup araciligiyla 35 aileden 50'den fazla yanit almislardir.

Baz1 katilimcilar, farkli zamanlarda ayni sorulara birden fazla kez yanit vermislerdir, bu
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nedenle 35 soruya 50'den fazla cevap gelmistir. Paylasilmis olan sorulara cevap veren
aileler arasindan katilimcilar segilmistir. Ik yamitlara dayanarak belirlenen ana temalarin
ardindan, grup web sitesinde yeni sorular paylasarak daha fazla veri toplanmistir.
Toplanan veriler daha sonra tiimevarim ve tiimdengelim analiz teknikleri kullanilarak
incelenmistir. Veri analizinin tamamlanmasinin ardindan bes tema ortaya ¢ikmistir.
Bulgulara gore, Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) hazirlama prosesinde okulla
aile is birliginin basarili olabilmesi i¢in, ekip tiyelerinin ailelerin ¢ocuklarina iligkin
yaygin olarak diisiinliilenden daha c¢ok bilgiye sahip olduklarin1 kabul etmeleri
gerekmektedir. Bagka bir bulgu, ekip iiyelerinin toplantilara katilmadan once o6zel
gereksinimli 0grenciye iliskin genel resmi goz oniinde bulundurarak, 6grenci hakkinda
aileden bilgi toplamalar gerektigini 6onermistir. Ayrica, bir bagka sonug, profesyonellerin
iletisim tarzlarin1 daha esnek ve ailelere daha hosgoriilii olacak sekilde degistirmelerinin
onemini vurgulamigtir. Arastirma bulgularina goére, profesyoneller esnek ve
bilgilendirilmeye ac¢ik olduklarinda aileler, Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP)

siirecinde is birligine daha istekli olmuslardir.

Cuhadar (2006), bir ile bes kademe arasinda degisen ilkdgretim siniflarinda kaynastirma
cocuklari ile ¢alisan egitimcilerin ve yoneticilerin bakis a¢ilarini ve 6nerilerini arastirdigi
bir c¢alisma yiritmistir. Calisma, 0zel gereksinimlere sahip Ogrenciler igin
Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) tasarlama, uygulama, degerlendirme ve
izleme siireclerine odaklanmistir. Aragtirmanin amaci dogrultusunda, Zonguldak ilinde
2004-2005 o6gretim yilinda kaynastirma uygulamalar1 yapan toplam iki yiiz on bes okul
arasindan basit rastgele secim olarak bilinen bir yontemle yirmi okul segilmistir. Bu
okullarda calisan personel ve yoneticiler incelenmistir. Bilgiler, "Bireysellestirilmis
Egitim Programi Gelistirme Birimi ve Bireysellestirilmis Egitim Programi Olmayan
Okullarda Calisan Yonetici/Ogretmene Iliskin Anket Formu" ile "Bireysellestirilmis
Egitim Programi Gelistirme Birimi ve Bireysellestirilmis Egitim Programu ile Ilgili
Coziim Yollarma Iliskin Anket Formu" kullanilarak toplanmustir. Arastirma
kapsamindaki yirmi okulun ytlizde doksan besinde Bireysellestirilmis Egitim Programi
(BEP) gelistirme biriminin olmadig1 tespit edilmistir. Arastirma projesinde yer alan
okullarin sadece yiizde besinde Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) gelistirme
birimi vardi ve bu okullarin sadece yiizde besinde 6zel ihtiyaglar1 olan ¢ocuklar igin

yazilmig BEP bulunuyordu. Arastirmanin bulgularina gére, BEP gelistirme birimi
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bulunmayan egitim kurumlarinda gorevli egitimci ve yoneticilerin %61,1't miifredat
olusturma odakli herhangi bir kurs ya da ders almamistir. Ayrica, ayn1 okullarda gorev
yapan egitimcilerin %73,1'inin 6zel egitim alaniyla ilgili belli bir egitim ya da 6gretim
programina katilmadiklari tespit edilmistir. Arastirmanin bulgularina gore, arastirmaya
katilmis olan fakat okullarinda Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) gelistirme
birimi olmayan egitimci ve yoneticilerin yiizde 87'si BEP hazirlama, uygulama, takip ve
degerlendirme siiregleriyle baglantili belli bir ders ya da kurs almamistir. Bu egitimci ve
yoneticilerin bireysellestirilmis egitim programlarimi (BEP) deneme yanilmayla
olusturmaya calistiklar1 anlasilmistir. Arastirma projesinde yer alan ve okullarinda
Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) gelistirme birimi olmayan egitimcilerle
yoneticilerin %78'i okullarinda hi¢ BEP hazirlanmadigini belirtmistir. Bunun sonucunda,
arastirmaya katilan egitimci ve yoneticilerin lisans egitimleri sirasinda Bireysellestirilmis
Egitim Programi (BEP) hazirlama ve 6zel egitim konularinda ¢esitli dersler almalariyla
atanmalarinin ardindan da farkli hizmet i¢i egitimlerden ge¢meleri gerektiginin alti
¢izilmistir.

Tike Bafra (2007), sinif 6gretmenleri, rehber 6gretmenlerle Rehberlik Aragtirma Merkezi
(RAM) personelinin Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) hazirlama siirecleriyle
ilgili bakis acilarii1 ve bu proseste karsilastiklar1 giicliikleri belirli degiskenlerle ilgili
olarak inceledigi bir arastirma gerceklestirmistir. Arastirma boyunca "BEP Hazirlama
Siirecine Yonelik Tutumlar: Belirleme Olgegi"yle "BEP Hazirlama Siirecinde
Karsilasilan Giigliikleri Belirleme Olgeginden yararlanilmistir. Arastirmanin bulgular,
sinif 6gretmenleri, rehber 6gretmenler ve RAM personelinin Bireysellestirilmis Egitim
Program1 (BEP) hazirlama prosesine doniik tutumlarinin hizmet i¢i egitim alma siiresiyle
cinsiyet degiskenler ¢cercevesinde farklilasmadigini géstermistir. Ancak, tutumlar ¢caligma
alanma (smif 6gretmeni, rehber 6gretmen veya RAM personeli olmalar1), c¢alisilan
kuruma, BEP gelistirme konusunda daha 6nce herhangi bir egitim alip almadiklarina ve
BEP hazirlama siirecine dahil olup olmadiklarina gore farklilik gostermistir.
Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP) hazirlama prosesinde karsilasilan zorluklar,
cinsiyetin siire¢ boyunca karsilasilan zorluklarla 6nemli bir baglantisi olmadigini

gostermistir.

Camadan (2012), smif 6gretmenleriyle sinif 6gretmeni adaylarin kaynastirma egitimi

ve BEP hazirlama konusunda sahip olduklar1 6z-yeterlik seviyelerini incelemek igin 107
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Ogretmen adayiyla ve 131 sinif 6gretmeniyle bir caligma devam ettirmistir. Aragtirmaya
katilan bireylerden bilgi toplamak i¢in Aksiit, Battal ve Yaldiz’mm 2005 senesinde
olusturdugu "Kaynastirma Egitimi Anketi" ile Tike Bafra ve Kargin tarafindan 2009
yilinda gelistirilmis olan "BEP Hazirlama Siirecinde Karsilasilabilecek Giicliikleri
Belirleme Olgegi" tercih edilmistir. Arastirmanin bulgularma gore, dgretmen adaylar
bireysellestirilmis egitim programi (BEP) hazirlamayla kaynastirma teknikleri konusunda
ogretmenlerden daha yeterli olduklar1 inancina sahiptir. Ayrica, erkek Ogretmen
adaylarinin kaynastirma yontemlerini uygulama becerileri konusunda kadin 6gretmen
adaylarina kiyasla daha yiiksek diizeyde 6zgiivene sahipolduklar1 goriilmiistiir. Ancak,
BEP'in gelistirilmesinde belirgin bir fark goriilmemistir. Ayrica ¢aligma, hizmet i¢i egitim
almig Ogretmenlerin, hizmet i¢i egitim almayan ogretmenlere kiyasla kaynastirma
teknikleriyle BEP hazirlama konusunda kendilerini daha yetkin gordiiklerini ortaya

koymustur. Bu da ¢alismanin bulgularindan biridir.

1.2 Beden Egitimi ve Spor

“Beden egitimi ve spor” hareketliligin c¢esitlerini ve biitiin prensiplerini igerir.
Bedenimizin istenilen amagclar 1s181nda egitilmesi fikri, insanligin yeryiiziindeki varligi
kadar eski oldugunu kabul edilir ise, egitim ile ilgili yapilmis olan agiklama, kavramlarla
tanimlar1 beden egitimi ve spor alani ile iligkilendirip, 6zel tanimlamalarda bulunmak,
bir ihtiya¢ olacaktir. (Silverman veSunbramaniam, 1999). Beden egitimi ve spor olgusu
insanin varolus tarihi kadar eskidir.Ilk ¢aglardan bugiine insan bedenin istenen amaglar
cercevesinde gelistirilmesi hedeflenmistir. Ayrica beden egitimini su sekilde

aciklayabiliriz:

Bireyin fiziksel etkinliklere katilmasiyla davranislarinda kasith olarak bedensel,
duygusal, toplumsal ve zihni degisimle gelisimi olusturma prosesidir (Tamer ve Pulur,

2001).

Acak (2005)’a gore beden egitimi, bireyleri madden ve zihnen gelistiren, minimum
yorgunluk ile maksimum yarar saglayan jimnastik, oyun ve sportif faaliyetleri iceren bir
alandir. Beden egitimi oyun, jimnastik ve spor vb. egitici biitiin sportif etkinliklerle
gergeklestirilen bir egitimdir. Bireylerin madden ve zihnen, bedenine zarar vermeksizin

ol¢iilt bicimde gelisimini temin eden, bireyi kendisiyle i¢cinde bulundugu topluma yararh
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bir insan olarak yetistiren bilimsel beden aktivitelerine beden olarak yorumlamistir.

(Agak, 1997).

1.2.1 Beden egitimi ve sporun amaci
Amaglar 2 farkl sekilde incelenmistir (Bucher, 1987):

e Viicudun egitilmesi ya da hareket etmenin G6grenilmesi: Bu bakis acist beden
egitiminin amacinin, beden ve beceri gelisiminin temin edilmesi oldugunu iddia etmistir.
Beden savasa hazirlik, dinamik yasamak ve saglikli olmak vb. farkli amaglar ile

egitilmektedir.

e Viicut vasitasiyla egitimler ya da hareketler araciligiyla egitim: Beceri edinilmesi ile
bedeni gelismenin saglanmasiyla gelisimin oOteki boyutlarinda istenen davranig
degisiminin elde edilmesini amaglamaktadir. Bu goriis ¢ercevesinde viicut, egitimi

hareketi 6grenmek ve hareketlilik ile 6grenir.

e  Beden egitiminde Atatiirk Ilkeleri ve Inkilaplari, Anayasa, Milli Egitim Temel
Kanunu ve Tiirk Milli Egitimi’nin ana erekleri ¢ercevesinde, 0grencilerin gelisimsel
nitelikleri de dikkate alinarak, bireysel ve toplumsal a¢idan saglikli, mutlu, iyi ahlakli ve
dengeli bir sahsiyetin sahibi, yaratici, yapici ve iiretken, ulusal degerleri ve demokratik
yasamin ana ilkelerini 6zlimseyen kisiler olarak yetistirilmesi genel amactir (Yavas ve
flhan, 1997). Ortaokul Beden Egitimi ve Spor Dersi’nin amaci dgrencilerin, hayat boyu
kullanacaklar1 hareket becerileri, etkin ve saglikli hayat becerileri, 6z yonetim becerileri,
toplumsal becerilerle zihni becerileri de gelistirmek suretiyle bir sonraki egitim

diizeyinde hazirlanmalaridir (MEB, 2013).

1.2.2 Beden egitimi ve sporun ilk ve ortaéogretim okullarindaki genel amaclar

o Atatiirk ile diisiince adamlarin1 beden egitimi ve spor hususunda sOylediklerini

ortaya koyabilme

Tiim organlarla sistemlerinin durumuna uygun bi¢cimde giiclendirmek ve gelistirmek

Sinir, kas ve eklem koordinasyonu

Giizel durmay1 aligkanlik haline getirme

Beden egitimi ve spor ile alakali temel bilgiler, beceriler, tavirlar ve aligkanliklar
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edinebilme
e Ritimle miizik beraberinde hareket kabiliyetini gelistirme
e Halk oyunlari iizerine bilgi ve beceri sahibi olma ve uygulamayabilme

e Ulusal bayramlarla kurtulug giinlerinin anlamiyla 6nemini kavrayabilme ve

kutlayabilme katilabilme

e Beden egitimi ve sporun sagliga yararlarii fark ederek serbest zamanlarini spor

faaliyetleri ile degerlendirmek
e Temiz hava ve giinesten faydalanmak ve dogay1 sevmek
¢ Grup caligmasini prensip edinmek

e Gorev ve sorumluluk alma, lidere uyum ve liderlik yapabilme konularinda disilin

sahibi olabilmek
e Ozgiiven sahibi olma, yerinde ve hizl1 karar verebilme

e Dostluk icinde oynama ve yarisma, kazanma, takdir etme, kaybetmeyi kabullen etme,

hileyle haksizliga kars1 ¢ikma,
e Demokratik yasamin gerektirdigi tutumlar sergilemek
e Kamusal kaynaklari iyi kullanmak ve koruyabilmek

e Spor araglartyla tesisleri lizerine bilgi sahibi olmak ve bunlar gerektigi sekilde

kullanabilmek (Sirinkan, 2002).

1.2.3 Beden egitiminin ve sporun énemi

Beden egitimi kisiyi yasama hazir eder. Bireyin mevcut durumunu gelistirici ve egitici
role sahip olmasinin yani sira fikri ve manevi egitiminde dnemlidir. Geng¢ kusaklarin
yapici ve iiretken olmasinin sosyal ortakliklarla kiiltiir kalkinmasina ciddi etkileri vardir.
Kisilerin yetenekleri dogrultusunda firsat esitligi olusturur. Bireyleri kaliteli seviyeye
getirerek onlar icin gereken bilgilerle kabiliyetleri kazandirmakla kalmayarak sosyal
cevrenin degisimini hizlandirir. Genglerin her alanda yol katetmesinde biiylik rol
oynamakta, biiylimekte olan ¢ocuklarla ilgili olarak fiziksel, fizyolojik gelisimle beraber

1yi bir kisiligin ortaya ¢ikmasi agisindan faydali ve gereklidir (Araci, 1999).
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Bucher ve Koenig (1983), Harmandar (2004)’a gore beden egitimi genel egitimin
tamamlayict unsurudur. Beden fonksiyonlarimin biitiinliigli prensibine dayali olarak
cocuklarin bedeni, hareket becerilerini, sinir kas koordinasyon gelisiminin, kisisel ve
toplumsal uyum saglamas1 bakimindan ¢ok kritiktir. Ote yandan yapilan bir arastirmada
beden egitimi i¢in viicutla yapi islevselligini artirmayi, eklemlerle kaslarin dengeli
bi¢cimde olgunlagmasini temin etmeyi, giinliik yasam icerisinde kullanilan fiziksel kuvveti
en etkili sekilde kullanmayi, organlarin kontrollii, planli bir sekilde hareket etmesini

Ogreten bir etkinliktir (Haywood, 1989).

1.2.4 Tiirkiye’de beden egitimi ve spor siireci

Ulkemizde beden egitimi derslerinin su an ki diizeyine gelmesi ve okullarin
programlarina dahil olmasi, uzun bir siireci gerekli kilmistir. S6z konusu siirec,
Osmanlida Tanzimat’tan Once Tanzimat ddnemine, Tanzimat’tan Mesrutiyet’e,
Mesrutiyetten Cumhuriyete ve Cumhuriyet’ten bugiine dek gelmistir. (Bilge, 1988, 14-
38). Tiim donemlerde beden egitimi aktivitelerine, degisik manalar yiiklenip, degisik
bicimlerde ve beklentilerle farkli kurumlarda uygulanmistir ve bu faaliyetlerden farkli

beklentilere sahip olunmustur.

Tanzimat’tan 6nceki donemde; saray egitimiyle d6gretimi, askeri egitimle 6gretim veren
kurumlarla halk egitimi veren kurumlarda uygulamali olarak gerceklestirilen askerlik
egitim-0gretimle alistirmalarini iceren talimler veya spor faaliyetleri bigiminde
yapilmistir. Tanzimat donemindeyse liselerle askeri okullarin ders programlarindaki
jimnastik dersleriyle birlestirilmistir. Mesrutiyet’in ardindan beden egitimi aktiviteleri
egitim kurumlarinda, Alman ve Isveg jimnastiksistemlerinin etkisiyle yapilmistir. (Bilge,

1988; Candan ve Bagirgan, 2005).

Beden egitimi dersinin kurumsallagmasi ile ders seklinde ilk ve ortadgretim kurumlarinin
programina dahil olmast Cumhuriyet donemine rastlar. 1926 senesinde egitim
kurumlarmin miifredatlarina “jimnastik™ olarak dahil olan bu ders sonradan “beden
egitimi” dersi olmustur. O giinlerden gilinlimiize dek bu dersin ismi degismemistir ve

okullarin farkli kademelerinde mecburi ders olmustur (Condii, 1999).

Ulkemizde beden egitimi gretmenlerinin yetistirilmesine tarihi olarak baktigimiz zaman,
Cumhuriyetin ilk senelerinde spor Ogretmenleri yetistirmek tiizere bir yiiksekokul

acmanin sartlar1 olugsmadigindan evvela kurslar ile 6gretmen gereksinimi karsilanmistir.
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Istanbul Capa’da 1926 senesinde “Terbiyeyi Bedeniye Muallimligi Kursu” agilmustir.
Isvecli ve Isveg’te 6grenim goren Tiirk dgretim elemanlarmin devam ettirdigi kurslardan

4 senede 148 erkek, 63 kadin mezunolmustur.

Ankara’daki “Gazi Egitim Muallim Mektebi” ile “Terbiye Enstitlisi” i¢inde 1933
senesinde Izmir’de ve Diyarbakir Egitim Enstitiilerinde Beden Egitimi Béliimleri
acilmigtir. Boliimler kapatilincaya dek 2. Diinya Savasiyla egitim ve spordaki anlayislara
goreizlenceleri 8 defa degistirilmistir. Beden egitimi 6gretmeni yetistirmek iizere pek ¢cok
egitim kurumu agilmistir ve s6z konusu okullarin birgogunda egitimyetersiz olmustur,

kimilerindeyse istikrarli egitimler devam etmistir (Muratli, 2001).

Bu okullardan kimilerinin kapatilmasinin ardindan, 1739 sayili Milli Egitim Temel
Kanununa (METK) dayali olarak Tiirk sporuna bilimselligi getirmek ve gereksinim
hissedilen BES teknik elemanlarini yetistirmek i¢in, 4 sene siireli olmak iizere 1974-1975
doneminde Ankara’da “Ankara 19 Mayis Genglik ve Spor Akademisi” 1975-1976
doneminde de Istanbul’da “Anadoluhisar1 Genglik ve Spor Akademisi” ile Manisa’da
“Manisa Genglik ve Spor Akademisi” adi1 ile Genglik ve Spor Bakanligina bagli egitim

kurumlart a¢ilmistir (Giiven, 1996).

1.2.5 Beden egitimi ve spor ogretmeni

Beden egitimi 6gretmeni gorevli oldugu kurumda, 6grencilere beden egitimiyle alakali
egitimler veren bireydir (UMBS, 2012). Beden egitimi 0gretmenin temel gorevleri

sOyledir;

Beden egitimiyle alakali hangi bilgilerin, becerilerin, tutumlarin ve davraniglarin, hangi
yas  seviyelerindeki Ogrencilere, hangi yontemler ile verilecegi, MEB tarafindan

onaylanmis olan 6gretim programlariyla ilgili mevzuatta ortaya konmustur.
Beden egitimi 6gretmeni, s6z konusu program baglaminda (UMBS, 2012):
e Egitim verecegi grubun seviyesine uyan bir plan yapar,

e Kendisine ayrilmis olan saatlerde s6z konusu plant uygulayip 6grencilere alaniyla

alakal1 bilgilerle beceri kazandirir,

e Ogrencilerin basarilarim degerlendirir, basar1 seviyelerini arttirici tedbirler alir,
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e Egitici kol caligmalarinda gorev alip 6grencilerin kabiliyetlerini gelistiren aktiviteler
yapar,
e Ogrencilerin gelisimini takip eder, problemlerinin ¢dziilmesine yardim eder,

e Alaniyla alakal1 gelismeleri takip eder, bunlarin 6gretim programlarina yansitilmasi

i¢in ilgililere oneriler sunar,
e Nobetei oldugunda, okulun diizeniyle disiplinini temin etmek i¢in gorevini yapar,

e Sinif 6gretmeni olarak, 6grencilerin alan ve ders se¢melerine yardim eder,yonetim ile
iliskilerini saglar.

Beden egitimi ve spor dersi 6gretmeninin alaniyla alakali baz1 6zellikleri barindirtyor

gerekir. Bu 6zellikler baslica sunlardir (UMBS,2012);
e Spor kabiliyeti olan,

e El-goz ve ayaklarini koordinasyonuna hakim

e Fiziken kuvvetli ve dayanakli,

e Sportif faaliyetler ile alakadar ve basarili,

e {letisimi kuvvetli,

e lyi bir 6grenme ortam1 saglayabilen,

o Algilar agik, isine 6zem veren,

e Mesleginin problemleriyle alakali ve ¢oziim iireten,
e lletisimi kuvvetli, sevgi dolu, sabirl, hosgériilii

e Talebelerin ruh halinin fark edebilen,

e Mesleki bilgilerini gelistirmeye merakli, enerjik ve 6zgiin kisiler olmasi beklenir.

Gorev yerleri ¢ogunlukla okulun bahgesi ve spor salonudur. Gérev yeri hava durumuna
bagl olarak acik veya kapali yerlerde sesli ortamlardir. (UMBS, 2012). Beden egitimi
Ogretmeni olmak iizere birkag sart bulunmaktadir. S6z konusu sartlar sunlardir. (UMBS,

2012).

1. Universiteden mezun olma
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2. Temel Yeterlilik Testinden (TYT) herhangi bir puan tiiriinden baraj1 gegerek, girmek

istedigi liniversite tarafindan yapilan 6zel yetenek sinavini kazanmalar1 gerekmektedir.

Okulun egitim 6gretim stiresi 4 senedir. Meslek egitim kuramsal ve uygulamali sekilde
yapilmaktadir. Okulunu bitirenlere lisans diplomasiy la “Beden Egitimi Ogretmeni”
unvanini alir (TTKK, 2006). Mezuniyetten sonra MEB’e bagl ilkdgretim okullari,
ortaokullar, genel liseler, Anadolu liseleri, mesleki ve teknik liseler, fen liseleri, spor

meslek lisesi ve liniversitelerde beden egitimi 6gretmeni unvaniyla ¢alisir (UMBS, 2012).

1.3 Yeterlik

Alaniyla alakali gérev ve sorumluluklarini uygulayabilmesi i¢in kisinin mesleki bilgi,
tutum ve becerileri barindirmasidir. (TEDP, 2006). Alkan ve Hacioglu'na gore (2003)
yeterlik, bir isi yapma kuvvetine sahip 0zel bilgi, beceri ve ehliyet manasinda bir

kelimedir.

Yeterlik, kisinin bir eylemi uygulamak iizere gerekli olan bilgiye ve beceriye sahip
olmasidir. Ogretmenligin yeterlik alaniysa Ogretmenin meslegini yapacagi hizmet

alaniyla alakali gerekli olan bilgilerle becerileri kazanmasidir; olarak agiklanabilir.
1.3.1 Beden egitimi ve spor dersinin kaynastirma 6grencilerine uyarlama

Uyarlanmis beden egitimi, bireylerin 6zel gereksinimlerini karsilamak igin tasarlanmis
olan, fiziksel ve motor uygunlugu, temel hareket becerileri ve sekilleri, sudaki becerileri
ve danst ve bireysel ve grup oyunlarini ve sporlarini igeren bireysellestirilmis bir
programdir. Uyarlamak terimi, “adapte etmek” veya “uydurmak” anlaminda kullanilmis
ve yetersizlige sahip olan bireylerin gereksinimlerini karsilamak i¢in yapilan uyarlamalari

icermektedir (Winnick, Poretta, 2017).

Uyarlanmis beden egitimi, oturarak yapilan programlardan ziyade, aktif bir fiziksel
etkinlik programi vurgulanmalidir. Program, bireylerin gereksinimlerini karsilarken
fiziksel etkinligin faydalarindan yararlanmak {izerine planlanmalidir. Uyarlanmis beden
egitimi her ne kadar egitimselse de orgiitsel amag ve hedefleri karsillamak icin, basta tibbi

hizmetler olmak {izere, ilgili hizmetlerden yararlanir (Winnick, Poretta, 2017).

Uyarlanmis beden egitimi ve spor programlar1 bagimsiz yasama yardimci olmada hayati

bir rol oynar ve okula dayali programin mantikli bir acilimi olarak goriilmelidir. Bu
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programlar, okulla toplumsal yagam arasinda sorunsuz bir gecis saglamalidir. Burada
uyarlanmig beden egitimi i¢in segilen aktivitelerin tiirli onem tagimaktadir. Beden egitimi
tanimlamasi, kismen ya da biitiin beden egitiminin parcgalarini igerebilir. Uyarlanmis
beden egitimi ise genellikle beden egitimini, 6zel beden egitimini, hareket egitimini ve
motor gelisimini ifade eder. Aslinda, uyarlanmis beden egitimi, genel beden egitiminde
oldugu gibi ayni aktiviteleri kapsayan bir biitiindiir. Bilinmesi gereken ise diizenli beden
egitimi miifredatinin tipik olarak gelisimi devam eden tiim Ogrenciler i¢in uygun kabul
edilmesi iken, uyarlanmis beden egitimi aktivitelerinin, engelli 6grenciler icin bireysel

olarak recete edilir olmasidir (Winnick, Poretta, 2017).

Engelli bireyler i¢in spora, fiziksel aktiviteye ve beden egitimine katilimin engelli bireyler
i¢in 6nemli faydalar sagladig1 uzun siiredir bilinmektedir (Bailey vd., 2009). Ozel ihtiyaci
olan 6grenciler i¢in beden egitim, gelisimlerini desteklemek hareket etme ihtiyaglarini
karsilamak amaciyla yeteneklerini sinirhiliklarini ve ilgilerine gore diizenlenmis beden

egitimi programlarinin uygulanmasini kapsamaktadir.

Bireysellestirilmis egitim programi kisiye 0zel bir hazirlik ve uygulama gerektiren
0zelligi ile bu yeni yapinin 6nemli bir pargasin1 olusturmaktadir. BEP’de beden egitimi
ve spor dersi ile cocuga akranlari ile nasil sosyallestigi, duygusal ihtiyaclar1 ve hatta

okulda nasil hareket edeceginin belirleyen alanlarla ilgili olarak hedefler belirlenmelidir.

Bireysellestirilmis egitim programi hazirlamadan 6nce beden egitimi ve spor dersi
O0gretmeni 6grencinin mevcut performans diizeyinin analiz etmeli, kurum i¢i ve kurum

dis1 ekip ile is birligi saglamalidir.

Beden egitimi ve spor dersi 6gretmenlerinin BEP hazirlama siirecinde dikkat etmesi

gereken noktalar1 bu sekilde siralayabiliriz;
e Ozel gereksinimli 6grencinin yetersizlik diizeyi
e Ozel gereksinimli 6grencinin mevcut fiziksel performansmin dl¢iilmesi
e Uzun donemli hedeflerin belirlenmesi
¢ Kisa donemli hedeflerin belirlenmesi
e Kisa ve uzun donemli hedeflere yonelik ders planinin olusturulmasi

e Ders planindaki etkinliklerin fiziksel performans Olgiimleri dogrultusunda
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belirlenmesi
e Hedef davranis veya becerilere iligkin dlgiitlerin tespit edilmesi
e Etkinliklerin uygulanmasi
e Olgme ve degerlendirme siireci.

Beden egitimi 6gretmeninin 6zel gereksinimli 6grenciyi iyi tanimasi ve uygun fiziksel
etkinliklerin hazirlanmas1 BEP’in niteligini artirmaktadir. Ayrica beden egitimi ve spor
Ogretmeninin 6zel gereksinimli 6grencinin fiziksel performans ile birlikte hedeflere ne
kadar ulasildiginin 6l¢iilmesinde de dnemli bir etkendir (ilhan,2021°den akt Yarimkaya,

Esentiirk ve Ilhan, 2022)
1.4 Beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin yeterlikleri

Egitim kurumlarimizda nesillerimizi ileriye doniik sekillendiren dersler arasinda beden
egitimi dersinin baglayicilik gérevi oldugu goriilmektedir. Spor derslerinde; nesillerimizi
sadece biligsel olarak ileriye hazirlamayip, hayata da dahil ederek duyussal gelisimleriyle
beraber psikomotor gelisimlerini de desteklemektedir. Beden egitimi ve spor dersi bircok
temel gelisim alanlarini bir arada barindiran bir alandir. Beden egitimi 6gretmenlerinin,
mesleksel kisilik kabiliyetlerinin bu igleyiste biiyiik bir 6nemi oldugu ortadadir. Beden
egitimi jimnastik, oyun ve spor gibi egitici fiziksel faaliyetlerle yapilmakta olan egitimdir
(Giines, 2003). Beden egitimi kisinin ruh ve beden sagligini, fiziksel maharetlerini
arttirmaya yonelik, durum sartlartyla 6grencilerin 6zelliklerine dayali olarak esnek

kurallara bagl spora doniik alistirma faaliyetleri kapsar (Araci, 2001).

Beden egitimi ve spor derslerinde fiziksel faaliyetler Milli Egitim’in ana prensipleri
kapsaminda Ogrencilerin duyussal, bilissel ve psikomotor alanlarindaki ihtiyaglarinm
gidermekte ve bu alanlarin istenile kapsamda gelistirilebilmesi hedeflenmektedir. Bu
sekilde beden egitimi ve spor derslerindeki faaliyetlerde amag rekor kirma ve sampiyon

olma gibi bireysel hedefler olmamalidir.

Unlii, Siinbiil ve Aydos (2008); beden egitimi 6gretmenligi yeterliligini gerektirdigi
gorevlerle sorumluluklar1 gerceklestirebilmek {izere sahip olunmasi gereken bilgiler,

anlayislar, beceriler ve tutumlar seklinde vermektedir.
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Beden egitimi derslerinin daha etkin iglenmesi i¢in 10 alt baglik vardir. S6z konusu
basliklar; “O6gretmenler, 0grenciler, program, liderlik, hayat i¢cin 6grenme, topluluk,

O0grenme, pedagoji, arastirma ve degerlendirmedir (Pill, 2004).

Iyi bir ders islenmesi igin en etkili unsur beden egitimi dgretmenleridir. Yaylac1 (2012)
“Iyi bir beden egitimi ve spor dersi = Iyi bir beden egitimi ve spor gretmeni” seklinde
aciklamistir. Beden egitimi 6gretmeninin mesleksel bilgi yeterlikleri ne denli fazla olursa

dersin boyutu iyi gecer diisiincesini Unlii’niin (2008) yaptig1 calismada ortaya koymustur.

Bucher, (1979) beden egitimi Ogretmenlerinde olmasi gereken oOzellikleri; brang
hakimiyeti, anlatma beceresi, dinamik bir beden, biligsel ve duygusal yap1, 6gretmenlik
meslegine uygun kisilik, yeterli seviyede hareket kabiliyeti, grup yonetme olarak

siralamustir.

Demirhan, Acikada ve Altay tarafindan (2001) yapilan ¢alismada beden egitimi spor
Ogretmenlerinin Ogrencileri tim konularda anlama %31.22, mesleksel bilgi ve
becerilerinde yeterlikle %23.25 mizah duygusu elde etme %22.88 bu 3 beceriyi tasimalari
gerektigi ortaya konulmustur (Demirhan, 2006).

NASPE (Amerika Ulusal Beden Egitimi ve Spor Dernegi) tarafindan agiklanan beden
egitimi ve spor 6gretmen adaylarinin tasimasi gereken 6zellikleri bu bigimde siralamistir

(2008):
1. Brans hakimiyeti: Ogretmenlerin, bransiyla alakali alan bilgilerine hakim olmalidr.

2. Biiyiime ve gelisme: Ogretmenler 6grencilerin bilyiime ve gelisimlerini bilmeli ve
ogrencilerin bedensel, zihinsel, sosyal ve duygusal ilerlemelerini destekleyeci programlar

yapmalidir.

3. Ogrenci cesitliligi: Ogretmenler gesitli kiiltiirlerle yaratict grenme tarzlarina sahip

Ogrencileri egitim-6gretim ortamina adaptasyonlarini saglamali.

4. Metod ve giidiilleme: Ogretmenler emniyetli, sosyal iletisimli ve canli katilimli bir
O0grenme alani sunarak, 6grencilerin hem grup ¢alismalart hem bireysel ¢aligmalar igin

gerekli giidiilemeyi yapmali.

5. Iletisim: Ogretmenler ders sirasinda dgrencileri de derse aktif dahil ederek sdzlii ve

sOzsiiz etkili iletisim metotlarindan yararlanmali
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6. Planlama ve 6gretim: Ulusal standartlara uygun 6gretim programlarini planlamali ve

dersle yansitmali.

7. Degerlendirme: Beden egitimi 6gretmenleri 6grencilerin bedensel, zihinsel, duyussal

ve toplumsal ilerlemelerini motive etmek i¢in i¢in degerlendirmelerde bulunmali

8. Yansima: Ogretmenler uzman hareketlerini grencilere, velilere ve aynmi gorevdeki

arkadaglarina yansitmali.
9. Teknoloji: Ogretmenle 6grenmeyi ¢esitlendirmek icin yenilik¢i hareketleri takip eder.

10. Is birligi: Ogrencilerin velileri ve meslek arkadaslariyla bir arada ¢alisarak egitimin

kalitesini arttirmaya yardimer olur.

1.4.1 Ogretim siirecini planlama ve diizenleme

Ogretim siirecini planlama, amag ¢ergevesinde ortam olusturma, materyal hazirlamayla

kaynaklardan faydalanma uygulamalaridir.

e Planlar 6gretime uygun hale getirebilme

e Ogretim ortamlarini uygun hale getirebilme

e Ogretim siirecinde kullanilacak olan araglar1 ve kaynaklar1 uygun hale getirebilme
e Okul takim ¢alismalar1 planlayabilme

e Ogretimin amagclarmin gerceklestirilme asamasinda teknolojiden faydalanarak

metotlar gelistirme.

1.4.2 Mesleki bilgi ve beceriler

Meslek olarak beden egitimi Ogretmenliginin mesleksel yeterlikleriyle Ogretme ve

o0grenmeye dontik bireysel ve kiiltiirel yeterliklerini icermektedir;

e Beden Egitimi Ogretmenliginin kapsam bilgisi

e Tarihi ve sosyo-politik olarak, beden egitiminin okullardaki yeri ve 6nemi

e Beden egitimi alaninda bireysel olarak felsefi kuram gelistirme bilgi ve becerisi
e Akademik ve aragtirmaci yonlerin siirekliligine yonelik bilgi ve beceri

¢ Fiziksel faaliyetler ve sporun kiiltiirel yonleri hakkinda bilgi

23



e Farkli yaslardaki 6grencilere, beden egitimi igerikli, kapsamli, gelistirmeye uygun

izlence tasarlamayla ilgili bilgilerle beceriler,

e Arag-gereclerin bakimiyla saklanmasi, maliyet, program degerlendirmesi, kanuni
durumlar, giivenlikle liderlik vb. beden egitimi programimin degisik yonlerini

gelistirmeye doniik bilgilerle beceriler.

1.4.3 Pedagojik bilgi ve beceriler

Bu boyut, 6gretmeyle 6gretme teorilerle uygulamalarini igermektedir.

e Egitimsel 6grenme teorisi hakkinda bilgi

e Programi, 6gretme ve 6grenme etkinliklerine uyarlamayla ilgili bilgilerle beceriler
e Sistemli konu olusturma ve ders dizisi olusturmayla ilgili bilgilerle beceriler

e Hareketleri inceleme, motor performansini degerlendirme, Ogretme-0grenmeye

yonelik zamani degerlendirmeye yonelik bilgi ve beceriler
e Sinif yonetimiyle ilgili bilgilerle beceriler

e Mesleki yeterlilik, i¢inde bulunulan meslege ait alan bilgisiyle mesleki bilgi
ozellikleridir. Beden egitimi 6gretmenleri i¢in s6z konusu kavram kendi alanlarindaki
yenilikleri 6ztimseme, gelismeleri uyarlayarak uygulama ve egitim ortaminda etkili bir

iletisimle rehberlik edebilme 6zellikleri olarak diisiiniilebilir.

Ogretmenlerle beden egitimi 6gretmenlerinin mesleksel yeterlikleri ayn1 olmakla beraber
icerik olarak kimi farkliliklar vardir. Orneklemek gerekirse alan bilgisinde; insan
fizyolojisiyle egzersizinin insan performansi iistiindeki etkilerine iligkin bilgisiyle insan
performansinin kinesiolojik ve fiziki yonlerine dair bilgisine sahip olmasi, mesleksel
bilgilerle beceriler yoniinde ele alindiginda; fiziki faaliyet ve sporun kiiltiirel yanlari
alaninda bilgisi, pedagojik bilgi alanindaysa hareketleri analiz etme, motor performansini
degerlendirme, 6gretme—6grenme prosesini degerlendirmeye yonelik bilgilerle beceriler

beden egitimi 6gretmenlerinde bulunmasi gereken 6zelliklerdir.

1.4.4 Beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin Kisisel yeterlikleri

Ogretmenlerde bulunmasi gereken kisisel yeterliklerle beden egitimi ve spor

Ogretmenlerinde bulunmasi gereken kisisel yeterlikler benzerdir. Bu agidan yapilan
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detayli agiklama 6gretmenlerin kisisel 6zellikleri kisminda konu ile ilgili yapilan birkag

calismaya deginilerek ele alinmigtir.

Ciiceloglu (1994) kisilik 6zelligini; “kisinin i¢ ve dis diinyasi ile kurdugu, diger kisilerden
ayrt edici, tutarli ve yapilasmus bir iliski sekli olarak tanimlamaktadir. ” “Ogretmen
tarafindan sergilenen kisisel 6zellikler ve 6grencilerle kurulan iliski, 6gretmen ile 6grenci
arasinda kuvvetli bag olusturur. Beden egitimi dgretmeninin fiziksel, sosyal, ruhsal ve
zihinsel 6zellikleri, gelisen geng 6grencilerin egitimi, yonlendirilmesi ve onlara 6rnek

olunmasi bakimindan énemlidir” (Nebioglu, 2004).

Sacli, Bulca, Demirhan ve Kangalgil’in (2009) “Beden egitimi 6gretmenlerinin kisisel
nitelikleri” baglikli aragtirmasinin sonucunda, beden egitimi ve spor 6gretmeninde olmasi
gereken kisisel 6zelliklerden elestirileri kabul edebilme ilk sirada yer alirken, 6grenciyi
her yoniiyle anlama, genis bir bakis acgisina sahip olma, sabirli olma, 6zgiivenli olma,

dogaclama yetenegine sahip olma, iiretebilme ve sefkatli olma 6zellikleri siralanmistir.

Beden egitimi ve spor 6gretmenlerinin sahip olmasi gereken kisisel yeterlikler (Tamer ve

Pulur, 2001) soyledir;

fletisim kurma becerisi (6grencileri, aileleri, cevre ve toplumu anlayabilme ve onlarla

anlasabilme)

e lletisim kurma yetisi (6grencileri ve onlarin ait oldugu tiim gevreyi diisiinerek onlarla

anlasabilme)

¢ Disiplinli olma (kararli ve adil disiplin ortam1 olusturma)

e Motivasyon becerisi (6grencileri maksimum diizeye ulastirmak tizere tesvik)

e Karakterli olmali (her yoniiyle iyi bir model olmal1)

e Sevgisini gosterebilmeli

e Istekli olmali (6gretmekten zevk almals, idealist olmal1 ve kendini meslegine adamali)
¢ Kisilik sahibi olmal

e Dis goriiniisiine dikkat etmeli (temiz, zevkli ve iyi giyimli olmali).

Bu agiklamalardan yola cikarak beden egitimi 0gretmenlerinin sahip olmasi gereken

kisisel yeterlikleri; iletisim becerisine sahip olma, disiplinli olma, karakterli olma, iyi bir

25



goriiniime sahip olma, sevgi dolu olma, iyi bir kisilige sahip olma, motivasyon becerisine
sahip olma, sabirli olma, istekli olma, elestiriye acik olma, kendine giiveni olma, yaratici
olma ve sefkatli olma olarak acgiklayabiliriz.

YONTEM

Bu boliimde, arastirmanin modeli, evren ve Orneklem, arastirmada kullanilan veri
toplama araclar1 hakkindaki bilgiler ve verilerin toplanmasi i¢in izlenen yol ve verilerin

analizinde kullanilan istatistiksel tekniklerle ilgili agiklamalar yer almaktadir.

2.1 Arastirma Yontemi

Bu aragtirmada Beden Egitimi ve Spor boliimii mezunu 6gretmenlerinin zihinsel engelli
ogrencilerle ilgili Bireysellestirilmis Egitim Programi hazirlarken ve uygularken BEP
yeterlilik diizeylerinin incelenmesi amaciyla nicel arastirma yontem ve teknikleri
kullanilarak yapilandirilmistir. Bu ana ama¢ dogrultusunda katilimcilarin kisisel
degiskenleri ile BEP ozyeterlilikleri arasinda anlamli bir farklilik olup olmadigi ortaya
cikartilmaya calisilmigtir. Buradan hareketle bu arasgtirmanin hem betimsel tarama hem
de iliskisel bir arastirma oldugu sdylenebilir. Betimsel aragtirmalar bir durumu var oldugu
gibi betimleyen arastirmalardir (Akyiirek 2022). Iliskisel arastirmalar ise degiskenlerin

birlikte degisimleri inceleyen arastirmalardir (Dutton ve Dukerich, 2006).

2.2 Arastirma Grubu

Calismanin ana kiitlesini Tiirkiye’deki 6zel egitim kurumlarinda gorev alan ve en
az 1 kaynastirma ogrencisi ile calismis Beden Egitimi ve Spor Ogretmenleri
olusturmaktadir. Ancak ana kiitlenin tamamina ulasmak miimkiin olmadig i¢in, maliyet
ve zaman kisitlilig1 da géz Oniine alindig1 zaman ana kiitleyi temsil edecegi diisliniilen
ornekleme yontemine bagvurulmustur. Verilen toplanmasinda olasilik dis1 6rnekleme
yontemlerinden kolayda ornekleme yontemi ile toplanmistir. Kolayda ornekleme, ana
kiitle igerisinden segilecek drnek kesimin arastirmacinin yargilarinca belirlendigi tesadiifi

olmayan ornekleme yontemidir. Kolayda 6rneklemede veriler, ana kiitleden en kolay,
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hizl1 ve ekonomik sekilde toplanir (Malhotra, 2004: 321, Aaker vd., 2007: 394, Zikmund,
1997: 428).

Calismanin katilimcilarini 233 beden egitimi ve spor 6gretmeni olusturmustur. Caligsma
kiimesinin olusturulmasinda amacli 6rnekleme yontemlerinden 6lgiit ornekleme yontemi
kullanilmistir. Amacglh 6rneklemede, calismaya dahil olan kisilere karar vererek cesitli
bilgiye sahip oldugu bilinen durumlar1 ayrintili bir sekilde inceleme firsati veren bir
yontemdir (Silverman, 2006; Yildirnm & Simsek, 2005). Olgiit 6rnekleme ydntemiyse
daha oOnceden belirlenmis bir dizi Olgiitii karsilayan tiim durumlarda uygulanir

(Palys,2008).

2.3 Veri Toplama Aracglar

Aragtirmada, beden egitimi ve spor dersi 0gretmenlerinin Bireysellestirilmis Egitim
Programi yeterliklerine ait verilerin toplanmasi ic¢in arastirmacilarin hazirladigi
demografik bilgi formu ve ilik ve Sar1 (2018) tarafindan gelistirilen ‘Ogretmenler igin
Bireysellestirilmis Egitim Progranmi Yeterlilik Olgegi (OBEPYO)’ kullanilmistir. 2.3.1.
Kisisel Bilgi Formu

Aragtirmada yer alan katilimcilarin kisisel bilgilerini belirlemek amaciyla olusturulan
formda yas, cinsiyet, kidem, iiniversitede BEP egitimi almasi, 6grenim durumu gibi

bilgilere verilmistir.
2.3.2. Bireysellestirilmis Egitim Programlar1 Ol¢cegi (BEP)

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin BEP hazirlama, uygulama yeterliklerinin
belirlemek Ilik ve Sar1 (2018) tarafindan gelistirilen ‘Ogretmenler i¢in Bireysellestirilmis
Egitim Programi Yeterlilik Olgegi (OBEPYO)’ kullamlmstir. Olgek 38 madde ve dort
(4) alt boyuttan olusmaktadir. Olgege ait alt boyutlar; BEP hazirlik ncesi, BEP hazirlama
asamasi, BEP’e aile katilimi ve BEP’in uygulanmasi ve degerlendirilmesi olarak
belirtilmistir. Olgek bes’li likert tipi olarak tasarlanmistir. Olgege ait giivenirlik analiz
sonuclar1 Cronbach Alfa (CR) olarak hesaplanmis ve Cronbach Alfa degeri 0.98 olarak
belirtilmistir (ilik ve Sar1 2018).

Bu arastirmada 6l¢egin giivenirligine yonelik Cronbach alpha katsayis1 6l¢ek tamami igin

0.99, hazirlik 6ncesi boyutu i¢in 0.95, BEP hazirlama asamasi alt boyutu i¢in 0.94, BEP’e
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aile katilimi alt boyutu 0.97, BEP’in uygulanmasi ve degerlendirilmesi alt boyutu 0.96
olarak hesap edilmistir. Literatiirde Cronbach alpha katsayisinin 0.70 ve iizeri olmasi
giivenilirlik i¢in genel olarak yeterli gériilmesine ragmen (Sencan, 2005), bu ¢alismada
Olcek i¢in tutarlilik katsayisinin fazla oldugu ortadadir. Bundan yola ¢ikarak aragtirmada

kullanilan dl¢egin giivenirligi gecerli sayilmustir.

2.4 Veri Toplama Siireci

Arastirmaya baslamadan énce Karamanoglu Mehmetbey Universitesi Sosyal ve Beseri
Bilimler Bilimsel Arastirma ve Yaym Etik komisyonun 27.02.2023 tarihli 03 sayili
toplantisinda 49-55 karar sayisina gore etik kurul izni alinmistir. Arastirma sorularini kisa
siirede daha ¢ok kisiye ulagmasi i¢in anket Google Forms’a aktarilmigtir. Anketin linki
sosyal iletisim kanallari ile en az bir kaynastirma 6grencisi ile ¢alismis Beden egitimi ve
spor Ogretmenleri ile gerekli agiklamalar yapilarak paylasilmistir. Veriler 27.04.2023-
10.06.2023 tarihleri arasinda toplanmastir.

Anket linki:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_SvHz41GfzvigRZSmR 1CkmRPeBRKuIDHK
ZJ3XuybJb8/edit?usp=sharing

2.5. Veri Analizi

Aragtirma i¢in elde edilen veriler bilgisayar ortamina aktarildiktan sonra verilerin analiz
islemi i¢in SPPS 22 paket programi kullanilmigtir. Analizler sonucunda ulasilan
tanimlayici istatistikler f ve % dagilim olarak verilmistir. Analiz islemlerine baslamadan
once veri seti lizerinde aykiri-u¢ deger sinamasi yapilmis ve aykiri-ug degerler disarida
birakildiktan sonra bagimli degiskenlerin normal dagilimlar1 test edilmistir. Normal
dagilim durumlarini incelemek iizere carpiklik ve basiklik degerlerinin +1 ile -1 (George
& Mallery, 2010) arasinda olmasi beklenmektedir. Yapilan analiz sonucu elde edilen
basiklik ve carpiklik degerleri ve histogram grafikleri asagida sunulmustur. Elde edilen
sonuglar dogrultusunda g¢alismada parametrik istatistik test yontemleri kullanilmistir.
Verilerin, iki degisken arasinda karsilastirilmasinda t testi, iic veya daha fazla degiskenin

karsilastirilmasinda ise Manova testi uygulanmistir.
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Cizelge 2.1. Bagimli degiskenler i¢in ¢arpiklik ve basiklik degerleri

Carpiklik Basiklik
BEP Hazirlama Olgegi -0.08 -0.05
BEP Hazirlik Oncesi 0.00 -0.42
BEP Hazirlama Asamasi -0.07 -0.15
BEP Aile Katilimi -0.30 -0.29
BEP Uygulama Degerlendirme -0.12 -0.12

Analiz sonuglar1 gostermektedir ki, 6lgegin genel ortalama puanlar1 ve alt boyutlarindan
elde edilen puanlarin carpiklik ve basiklik degerleri +1 ile -1 sinirlart igerisindedir.

Dolayisiyla degiskenlerin tekli normallik varsayimini karsiladigi gorilmiistiir.
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Sekil 2.1. BEP Hazirlama Olgegi Histogram Grafigi
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Sekil 2.2. BEP Hazirlik Oncesi Histogram Grafigi
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Sekil 2.3. BEP Hazirlama Asamasi Histogram Grafigi
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Sekil 2.4. BEP Aile Katilim1 Histogram Grafigi
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Sekil 2.5. BEP Uygulama Degerlendirme Histogram Grafigi
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3. BULGULAR

Katilimcilarin demografik degiskenlerine iliskin veriler betimsel analiz yontemiyle

incelenmigtir. Yapilan analiz sonucu elde edilen bulgular asagida sunulmustur.

Cizelge 3.1 Katilimcilara ait demografik degiskenlerin dagilima.

N %
Erkek 155 66,8
Cinsiyet Kadm 77 33,2
Toplam 232 100
Lisans 197 84,9
Ogrenim Yiiksek Lisans 31 13,4
Durumu Doktora 4 1,7
Toplam 232 100
1-5 yil 143 61,6
6-10 y1l 39 16,8
. 11-15 y1l 20 8,6
Deneyim 6 20yl 15 6,5
21+ yil 15 6,5
Toplam 232 100
BEP Evet 84 36,2
Hazirlama  Hayir 148 638
Egitimi
Alma Toplam 232 100
Durumu
22-32 yas 162 69,8
33-42 yas 51 22
Yas 43-52 yas 15 6,5
53+ yas 4 1,7
Toplam 232 100

Calismada yer alan katilimcilarin demografik degiskenlerine dair veriler incelendiginde
katilimcilarin 155’1 (%66.8) erkek ve 77°si (%33.2) kadindir. Katilimcilarin 197°si
(%84.9) lisans mezunu, 31’1 (%13.4) yiiksek lisans ve 4’1 (%1.7) doktora mezunudur.
Katilimcilarin deneyim degiskeni incelendiginde 143 (%61.6) katilimc1 1-5 yil, 39
(%16.8) katilimc1 6-10 y1l, 20 (%8.6) katilimc1 11-15 yi1l deneyime sahipken 16-20 yil ve

21 ve iizeri y1l deneyime sahip katilimer sayisi her iki deneyim grubunda da esittir, 15
(%6.5).
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Bunlarin yani sira katilimcilarin 84°i (%36.2) BEP hazirlama egitimi aldiklarini
belirtirken bu egitimi almadiklarin1 belirten katilimc1 ise 148 (%63.8) kisidir.
Katilimcilarin yas gruplari incelendiginde ise 22-32 yas arasinda 162 (%69.8), 33-42 yas
arasinda 51 (%22), 43-52 yas arasinda 15 (%6.5) ve 53 ve lizerinde 4 (%1.7) katilimci

bulunmaktadir.

Cinsiyet, 6grenim durumu, deneyim, BEP egitimi alma durumu ve yas bagimsiz
degiskenlerinin birbirleriyle olan etkilesim etkilerinin bagimli degiskenler (BEP
hazirlama &lgegi toplam, Hazirlik Oncesi, Hazirlama Asamasi, Aile Katilimi, Uygulama
Degerlendirme) iizerinde anlamli bir etkisi olup olmadigr incelenecektir. S6z konusu
aragtirma sorusu i¢in Oncelikle bagimsiz degiskenlerin gruplarinin  bagimh

degiskenlerdeki ortalama puanlar1 sunulmustur.

Cizelge 3.2 Bagimsiz degiskenlerin gruplarina gore dlgek ve alt 6lgeklerden alinan
ortalama puanlar.

BEP BEP BEP
Ortalama Hazirlik Hazirlam | BEP Aile | Uygulama
Degisken N | Olgek Brncesi a Katilimi | Degerlendir
Asamasi me
X SS| X SS| X SS| X SS X SS
Erkek 14135 07135 0734 0.79| 3.64 0.8 348 0.74
Cinsiyet 811 2|5 2|4 2
35 08|35 08|34 0.9
Kadin 72 s 5|17 4l 0.89|3.74 4 3.55 0.87
. 18135 07|35 0.7]34 0.8
Ogrenim Lisans el 2 516 5|4 0.80| 3.67 5 349  0.77
Lisansiist 35 08|35 0835 0.9
i 32 7 516 2|5 0.93] 3.68 5 3.57 0.87
3.8 0639 0.6|3.8 0.7
BEP Evet 81 T 8 13 5|1 0.75| 4.06 1 3.85 0.72
Egitimi 13133 07|33 0.7]32 0.8
Hay1r ol 1 3la ala 0.79| 3.45 6 330 0.75
13134 07|35 0.7]34 0.8
1-5 y1l 319 411 63 0.79| 3.63 2 3.46 0.75
34 07|34 07|32 0.8
6-10 y1il | 38 0 815 6|7 0.84| 3.57 3 339 0.82
) 36 09|37 08]|3.6 0.9
Deneyim 11-15y1l | 19 O o0 |1 1| 1.02 | 3.87 ) 3.65 0.95
35 05|35 05|34 0.5
16-20 y1l | 15 s 3018 7|7 0.65|3.73 0 3.52  0.60
39 08|40 08|38 1.0
21+ y1l 15 > 3192 o |3 0.93]3.91 3 393 0.81

33



22-32 15134 07|35 0733 0.9

yas 117 710 7109 0.83]3.62 0 345 0.79
33-42 37 0.7]3.6 0.7|3.6 0.6

Yas yas 50 o olo 114 0.76 | 3.89 9 3.68 0.75
35 0736 07|34 0.9

43 + 19 1 2l 6 8|2 0.84 | 3.49 ) 3.50 0.77

Yapilan analiz neticesinde, kadinlarin tiim boyutlarda 6l¢ek ve alt 6l¢eklerden elde ettigi
puanlar erkeklerin elde ettikleri puanlardan daha yiiksektir. Ayni sekilde, lisansiistii
egitime sahip olanlarin tiim boyutlarda 6lcek ve alt 6lgeklerden elde ettigi puanlar lisans
egitimine sahip olanlardan elde ettikleri puanlardan daha yiiksektir. BEP hazirlama
egitimi alma durumuna gore ise BEP hazirlama egitimi alanlarin bu egitimi almayanlara
gore Olgek ve alt Olgeklerden elde ettigi puanlar daha yiiksektir. Deneyim gruplari
incelendiginde 21+yil deneyime sahip olan grup diger gruplara gore Olgcek ve alt
Olceklerden elde ettigi puanlar daha yiiksektir. Son olarak yas gruplar1 incelendiginde ise
33-42 yas grubunun diger gruplara gore 6lcek ve alt dlgeklerden elde ettigi puanlar daha
yiiksektir.

MANOVA testinden elde edilen bulgular asagida sunulmustur.

Bagimsiz degiskenlerin tamaminin tiim kombinasyonlarinda bagimli degisken iizerinde
anlamli etkisi olup olmadig1 incelenmistir. Bu kombinasyonlardan sadece
Cinsiyet*Ogrenim Durumu*BEP Hazirlama Egitimi Alma etkilesiminin bagimli
degiskenler iizerinde anlamli bir etkisi oldugu tespit edilmistir. S6z konusu analize dair

elde edilen bulgular asagida sunulmustur.

Cizelge 3.3 Cinsiyet*Ogrenim Durumu*BEP Hazirlama Egitimi Alma Etkilesim

Tablosu
Hypothesi Hata

F s sd sd p n2
e 0,0

Pillai's Trace 0,276 5 157 0,93 1
Wilks 0,276 5 157 093 0

Cinsiyet Lambda !
Hotelling's 0.276 5 157 0,93 0,0

Trace 1
Roy's Largest 0.276 5 157 0,93 0,0

Root 1
Ogrenim  Pillai's Trace 0,816 5 157 o054
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Wilks' 0,0
Lambda 0,816 5 157 0,54 3
Hotelling's 0,816 5 157 o054 %Y
Trace 3
Roy's Largest 616 5 157 o054 %Y
Root 3
Pillai's Trace 0,751 20 640 0,77 Oéo
Wilks' 521,6 0,0
Deneyim Lambda 0,747 20 p 0,78 )
Hotelling's 0,743 20 62 o078 %0
Trace 2
Roy's Largest 0,0
Root 1,853 5 160 0,11 6
Pillai's Trace 2,124 5 157 0,07 Oéo
Wilks 2,124 5 157 007 9
- Lambda 6
BEP_Egitimi Hotellin' 0.0
) W 2,124 5 157 0,07 .
Trace 6
Roy's Largest 0,0
Root 2,124 5 157 0,07 6
Pillai's Trace 0,529 10 316 0,87 050
s 0,526 10 314 o087 %
Lambda 2
Yas 2 Hotelling's 0,0
& 0,524 10 312 0,87 ’
Trace 2
Roy's Largest 0,0
Root 0,771 5 158 0,57 )
Pillai's Trace 2,483 5 157 0,03 0%0
Wilks' 0,0
Cinsiyet * Lambda 2,483 5 157 0,03 7
Ogrenim* BEP  Cizelge 3.3 (Devam)
Egitimi Hotelling's 2,483 5 157 0,03 0,0
Trace 7
Roy's Largest 0,0
Root 2,483 5 157 0,03 7

MANOVA testi sonuglarina gore cinsiyet, 6grenim durumu ve BEP hazirlama egitimi

alma degiskenlerinin etkilesiminin bagimli degiskenleri istatistiksel olarak anlamli

diizeyde etkiledigi belirlenmistir (F(5, 157)= 2,48. n2=.07. p<.05).

Gruplar i¢i ve gruplar arasi karsilagtirmalari incelemek iizere asagida ana etkiler

tablosuna dair elde edilen bulgular asagida sunulmustur.

35



Cizelge 3.4 Bagimsiz degiskenlerin ve etkilesim degiskenine dair ana etkiler tablosu

Sd X F p n2

Ortalama Olcek 1 0,28 0,56 0,45 0,00
BEP Hazirlik Oncesi 1 0,07 0,14 0,71 0,00
Cinsiyet BEP Hazirlama Asamasi 1 0,40 0,69 0,41 0,00
BEP Aile Katilimi 1 0,51 0,72 0,40 0,00
%Egeﬁzﬁgii‘;’: 1029 056 046 0,00
Ortalama Olcek 1 0,06 0,12 0,73 0,00
BEP Hazirlik Oncesi 1 0,11 021 0,65 0,00
Ogrenim BEP Hazirlama Asamasi 1 0,00 0,00 0,97 0,00
BEP Aile Katilimi 1 0,67 0,95 0,33 0,01
BEP Uygulama 1 003 005 082 0,00
Degerlendirme
Ortalama Olgek 4 0,98 1,97 0,10 0,05
BEP Hazirlik Oncesi 4 0,84 1,68 0,16 0,04
Deneyim BEP Hazirlama Asamasi 4 1,07 1,84 0,12 0,04
BEP Aile Katilimi1 4 0,87 1,23 0,30 0,03
prb Uyglma 4 1,00 2,10 008 0,05
Degerlendirme
Ortalama Olgek 1 3,41 6,87 0,01 0,04
BEP Hazirlik Oncesi 1 1,42 284 0,09 0,02
BEP Egitimi BEP Hazirlama Asamasi 1 3,98 6,82 0,01 0,04
BEP Aile Katilimi 1 532 7,52 0,01 0,05
BEP Uygulama 1 377 7,17 001 0,04
Degerlendirme
Ortalama Olcek 2 0,11 0,22 0,80 0,00
BEP Hazirlik Oncesi 2 0,09 0,18 0,83 0,00
BEP Hazirlama Asamasi 2 0,16 0,28 0,76 0,00
Yas BEP Aile Katilimi 2 034 047 0,62 0,01
BEP Uygulama 2 009 017 084 0,00
Degerlendirme
Ortalama Olcek 1 0,52 1,06 0,31 0,01
Cinsiyet * BEP Hazirlik Oncesi 1 2,67 5,35 0,02 0,03
C)grenim % BEP Hazirlama Asamasi 1 0,69 1,19 0,28 0,01
BEP Egitimi BEP Aile Katilimi 1 0,16 0,22 0,64 0,00
BEP Uygulama 1009 017 068 0,00
Degerlendirme

Analiz sonuglarina gore BEP egitimi alma durumunun gruplar arasinda 6lgek toplam

ortalama puani (F(1,161)= 3.41. n2=.04. p<.05), hazirlama asamas1 puani1 (F(1,161)=
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3.98. n2=.04. p<.05), aile katilim1 puan1 (F(1,161)= 5.32. n2=.05. p<.05) ve uygulama
degerlendirme puani (F(1,161)= 3.77. n2=.04. p<.05) ag¢isindan anlamli fark tespit
edilmistir. Bununla birlikte, etkilesim etkisinin (Cinsiyet * Ogrenim * BEP Egitimi) hangi
Olcek tlizerinde etkili oldugu tabloya bakilarak incelendiginde ise hazirlik 6ncesi puaninda

gruplar arasinda anlamli fark oldugu tespit edilmistir, (F(1,161)=2.67. n2=.03. p<.05).

S6z konusu bagimsiz degiskenin (BEP Egitimi Alma Durumu) ve etkilesim
degiskeninin hangi gruplar1 arasinda anlamli fark oldugunu incelemek iizere takip testi

sonuglar1 ve alt ve iist limit degerleri asagida sunulmustur.

Cizelge 3.5 BEP egitimi alma durumu takip testi

%95 Gliven
(I) BEP (J) BEP Ortalama Standard Aralig1
Egitimi Egitimi Farki (I-J) Hata

AL UL
Ortalama  Evet  Hayrr 515 0,149 000 022 0,81
Olgek Hayrr  Evet  -515 0,149 000 -0,81 -022
BEP Hazirlik Evet Hayir ,500 0,15 0,00 0,20 0,79
Oncesi Hayir Evet -,500 0,15 0,00 -0,79 -0,20
BEP Evet Hayr 471 0,162 000 0,15 0,79
H[j‘mlama Hayrr  Evet  -471 0162 000 -0,79 -0,15
samasi
BEP Aile  Evet Hayrr  ,654 0179 000 030 1,01
Kathmi  Hayr  Evet  -654 0,179 0,00 -1,01 -0,30
BEP Evet Hayrr 502 0,154 000 020 0.8l
leygma“.’a Hayrr  Evet  -502 0,154 000 -0,81 -0,20
egerlendirme

Ikili takip testi sonucuna gére BEP hazirlama egitimi alan katilimcilarin BEP hazirlama
egitimi almayan katilimcilara gore olgek genel ve alt 6l¢cek puanlarinin tamaminda daha

yiiksektir, hepsi i¢in (p<.0.05.).

Etkilesim degiskeninin hangi gruplari arasinda anlamli fark oldugunu tespit edebilmek
icin dogrudan bir takip testi uygulanamamistir. Bununla beraber, etkilesim etkisinin BEP
Hazirlik Oncesi bagimli degiskeni iizerindeki ortalama, standart hata ve alt ve iist
limitlerine bakilarak hangi gruplar arasinda anlamli fark olacag: tespit edilebilecektir. S6z

konusu veriler asagida sunulmustur.

Cizelge 3.6. Cinsiyet*Ogrenim Durumu*BEP Hazirlama Egitimi Alma Etkilesim
Degiskeni Takip Testi
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%95

Cinsivet O#renim BEP ¥ Standart ~ Giiven
o Egitimi Hata __ Aralig
AL UL

Evet 3,76 0,18 3,40 4,12

ek Lisans  pyir 343 014 3,16 370
© Ly EVOt 443 026 393 494
Hflzljglk SN Hayir 334 023 2,89 3,78
(-)Z , . Evet 4,03 0,19 3,66 441
NnCesl1 Lisans
Kadin Hayrr 3,52 0,18 3,15 3,88
.. Evet 325 043 240 411
Lisansusti

Hayirr 3,38 0,41 2,57 4,18

Analiz sonucunda erkeklerin lisans mezunu olup BEP hazirlama Egitimi almayanlar ile
erkeklerin lisansiistii mezunu olup BEP hazirlama Egitimi alanlar arasinda alt ve {ist limit
skorlar1 kesismediginden (Karagdz, 2021), bu iki grup arasinda anlamli bir fark oldugu
degerlendirilmistir. Erkeklerin lisansiistii mezunu olup BEP hazirlama egitimi alanlarin
BEP hazirlik oncesi skoru erkeklerin lisans mezunu olup BEP hazirlama egitimi

almayanlarin BEP hazirlik 6ncesi skorundan anlamli olarak daha yiiksektir.

TARTISMA VE SONUC

Bu calisma, "Beden Egitimi ve Spor Dersi Ogretmenlerinin Bireysellestirilmis Egitim
Programi1 (BEP) Yeterlilikleri" konusunda ogretmenlerin BEP hazirlama siirecindeki
yeterlilikleri incelemistir. Calismanin amaci, farkli degiskenlerin (cinsiyet, 6grenim
durumu, deneyim, BEP hazirlama egitimi alma, yag) BEP hazirlama siirecine etkilerini
ortaya ¢ikarmaktir. Ogretmenler i¢in Bireysellestirilmis Egitim Programi1 Yeterlik Olgegi
(OBEPYO) kullanilarak elde edilen veriler, BEP hazirlama siirecindeki belirleyici

faktorlerin anlagilmasina yardimei olabilir.

Elde edilen bulgulara gore 6grenim durumu ve BEP hazirlama egitimi alma
degiskenlerinin etkilesimi, BEP hazirlama siirecini istatistiksel olarak anlamli bir sekilde
etkilemektedir. Bu sonug, 6gretmenlerin egitim seviyeleri ve BEP hazirlama egitimi alma
durumlarinin, bireysellestirilmis egitim programlarinin etkili bir sekilde hazirlanmasina
olan katkilarinin oldugu sdylenebilir. Bu baglamda degerlendirildiginde 6gretmenlerin
BEP hazirlama stirecine daha etkin bir sekilde katilabilmeleri i¢in profesyonel gelisim

firsatlarina ve egitim programlarina daha fazla odaklanilmasi gerektigi soylenebilir.
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Arastirmanin diger bir sonucuna gére Ogretmenlerin BEP hazirlama egitimi alma durumu
da 6nemli bir etkiye sahip oldugu sdylenebilir. Katilimcilar arasinda BEP hazirlama
egitimi alanlarin, BEP hazirlama 6ncesi, hazirlama asamasi, aile katilimi1 ve uygulama
degerlendirme puanlarinin daha yiiksek oldugu goriilmektedir. Bu sonug, 6gretmenlerin
profesyonel gelisimlerinin ve BEP hazirlama egitimlerinin, bireysellestirilmis egitim
programlarinin kalitesini artirabilecegi ifade edilebilir. Bu sonuclar 151ginda, egitim
kurumlari ve yoneticilerinin beden egitimi ve spor 6gretmenlerine yonelik BEP hazirlama
egitimleri, konun uzmanlar1 tarafindan verilecek sempozyum, seminerler ve
ogretmenlerin farkindaliklarini artiracak etkinlikler diizenlenmesi ve tesvik edilmesi

gerekliligi ifade edilebilir.

Bu sonuglar, 6gretmenlerin BEP hazirlama egitimi almanin, bireysellestirilmis egitim
programlarinin farkli asamalarina olumlu ve belirgin bir etki sagladigi s6ylenebilir. BEP
hazirlama egitimi almis olan 6gretmenlerin, programin farkli asamalarinda daha ytiksek
puanlar elde etmesi, bu egitimin d6gretmenlerin BEP hazirlama siirecine daha etkin ve
bilingli bir sekilde katilmalarin1 sagladigini yansitmaktadir. Ozellikle BEP hazirlama
Oncesi asamada, hazirlama asamasinda, aile katilimi silirecinde ve uygulama
degerlendirmesinde yiiksek puanlar elde eden Ggretmenler, 6grencilerin ihtiyaglarina
daha hassas bir sekilde yaklagma ve bireysel farkliliklar1 daha etkili bir sekilde ele alma
yetkinligine sahip olabilirler. Analiz sonrasi elde edilen bulgular literatiirde de yer alan
calismalarla benzerlik gdstermektedir. Camadan (2012) “Sinif Ogretmenleri ve Simf
Ogretmeni Adaylarmin Kaynastirma Egitiminde ve BEP Hazirlamaya Iliskin Oz
Yeterliklerinin  Belirlenmesi” baslikli arastirmasinda; hizmet ic¢i egitim alan
Ogretmenlerin, almayanlara gore kaynastirma egitimine ve BEP hazirlamaya iliskin
olarak kendilerini daha yeterli algiladiklar1 bulunmustur. Yiicetiirk (2022) calismasinda
BEP'e yonelik yeterliklerinin geneli {izerinde cinsiyet, kidem, 6grenim durumu,
kaynastirma 6grenci sayist degiskenlerinin etkisi olmamakla birlikte, hizmet i¢i egitim
degiskeninin Ggretmenlerin BEP'e iliskin yeterlikleri {izerinde anlamli farklilik

olusturdugunu tespit etmistir.

Bu bulgular ayn1 zamanda 6gretmenlerin BEP hazirlama egitimi almamis olmalarinin,
BEP hazirlik 6ncesi puanlarinda daha diisiik performansa yol actigin1 gostermektedir. Bu
durum, ogretmenlerin BEP hazirlama siirecine yeterince hazirlikli olmadiklarinda,

Ogrenci ihtiyaclarina tam olarak odaklanma ve programi etkili bir sekilde uygulama
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konusunda giigliikler yasayabilecegini gostermektedir. Egitim kurumlarinin ve
yoneticilerin BEP ile ilgili bilgi diizeyi ve deneyimi olmayan beden egitimi ve spor
Ogretmenlerini tespit ederek BEP hazirlama egitimleri diizenleyebilir ya da mevcut
Ogretmenleri bu kurslara katilma konusunda tesvik ederek hem egitimin kalitesini hem de
Ogrenci basarisinin artmasini saglayabilir. Egitim kurumlar1 ayn1 zamanda, 6gretmenlere
BEP hazirlik siirecinde danigsmanlik ve destek saglayacak yapilar olusturmalidir.
Ogretmenlerin BEP hazirhik asamalarinda karsilastiklar1 zorluklar ve sorunlar igin
mentorluk veya danigsmanlik hizmetleri sunulabilir. Bu, 6gretmenlerin BEP hazirlik
stireclerinde daha fazla gliven duymalarim1 ve basarili sonuglar elde etmelerini

destekleyebilir.

Bu c¢aligmanin sonuglar1 incelendiginde, cinsiyet, O0grenim deneyim ve yas gibi
degiskenlerin bazilarinda BEP hazirliklarinin ve farkli agamalarinin tizerinde belirgin bir
etkisinin olmadig1 goriilmektedir. Bu sonugclar, 6zellikle cinsiyet, 6grenim durumu ve
deneyim gibi degiskenlerin BEP yeterliliklerinin farkli yonleri {izerinde esit derecede

etkili olmadigin1 gostermektedir.

Cinsiyet acisindan incelendiginde, bu g¢alisma cinsiyetin Ogretmenlerin BEP
yeterliliklerinde anlamli bir fark yaratmadigini gostermektedir. Geleneksel olarak,
cinsiyetin toplumsal yap1 i¢inde ve 6gretmenlik meslegindeki rol ve yaklagimlar tizerinde
etkili oldugu diisiiniilebilir. Ancak bu ¢alismanin sonuglari, BEP hazirlig1 ve uygulama
asamalarmin, cinsiyet farkliliklarina bagli olarak beden egitimi ve spor 0gretmenleri
arasinda onemli bir degiskenlik gdstermedigi sOylenebilir. Bu sonuglar 1si1ginda,
bireysellestirilmis egitim programlarina (BEP) olan yaklasimin cinsiyet baglaminda daha

esitlenmis olabilecegini diisiindiirebilir.

Aragtirmanin diger bir sonucunda ise Ogrenim durumu ve deneyim faktdrlerinin
ogretmenlerin BEP yeterlilikleri {izerinde beklenen etkilerini yansitmadigi sdylenebilir.
Bu durum 6zellikle 6gretmenlerin egitim seviyesi ve deneyimlerinin mesleki yetkinlikleri
tizerinde Onemli bir etki yapabilecegi diisiiniildiigiinde dikkat c¢ekici oldugu ifade
edilebilir. Geleneksel olarak, yiiksek 6grenim diizeyine sahip 6gretmenlerin daha genis
bir bilgi ve beceri yelpazesi ile donatildifi ve daha etkili egitim yaklagimlar
gelistirebilecegi varsayilmistir. Aymi sekilde, daha fazla deneyime sahip olan

ogretmenlerin, sinif i¢i dinamikleri daha iyi anlayarak 6grenci ihtiyaglarina daha uygun
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cozlimler iiretebilecegi diisiiniilmiistiir. Ancak, bu ¢alismanin bulgulari, 6grenim diizeyi
ve deneyimin BEP siirecindeki performans farkliliklarini aciklamada yetersiz oldugunu
gostermektedir. Ogretmenlerin BEP hazirlama ve uygulama asamalarini, &grenim
durumu ve deneyimleri ne olursa olsun benzer bir sekilde ele aldiklar1 sonucuna
varilabilir. Bu durum, 6gretmenlerin BEP siirecine yaklasimda, bireysellestirilmis egitim
programlarinin temel prensipleri ve 6grenci odaklilik gibi faktorlerin daha belirleyici

olabilecegini diisiindiirebilir.

Elde edilen sonuglar, yas faktoriiniin 6gretmenlerin BEP yeterlilikleri tizerinde beklenen
etkileri gostermedigini ortaya koymaktadir. Yas, genellikle bireylerin 6grenme
kapasitesi, adaptasyon yetenegi ve yaklasimlari {izerinde belirleyici olabilir. Ozellikle
ogretmenlik gibi siirekli gelisim gerektiren bir meslek alaninda, farkli yas gruplarinin
Ogretim yontemleri ve 0grenci ihtiyaclarina yaklagim big¢imleri agisindan farklilagmasi
beklenebilir. Ancak bu galigmanin sonuglari, farkli yas gruplart arasinda BEP hazirlama
ve uygulama agamalarinda belirgin bir ayrimin olmadigimni gostermektedir. Bu durum,
Ogretmenlerin yas faktoriiniin 6tesinde, profesyonel gelisimlerini benzer bir sekilde
sekillendirebildigini ve BEP hazirligina yaklastigim gdstermektedir. Ogretmenlerin yasa
dayali on yargilardan ziyade 6grenci merkezli bir yaklasim benimseme egiliminde
oldugunu diisiindiirebilir. Her yas grubundan O&gretmenlerin, Ogrenci ihtiyaglarini
karsilamak ve etkili bir bireysellestirilmis egitim saglamak amaciyla benzer stratejiler

kullanabilecegi sonucuna ulasilabilir.

Belirli degiskenlerin BEP hazirhig1 ve uygulama asamalarinda anlamli farklar
yaratmadigini gosterse de her beden egitimi ve spor dgretmenin bireysel deneyimleri,
egitim gecmisi ve Ogrenci ihtiyaclart dogrultusunda kendine 0Ozgii yaklasimlar
gelistirebilecegini ifade edilebilir. Ayrica bireysellestirilmis egitim programlarinin
esnekligi ve uyum kabiliyeti, farkli 6gretmen profillerinin ihtiyaclarini karsilamak i¢in

Onemli olabilir.
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ONERILER

Bu arastirma 6zelinde kullanilan degiskenlerin diginda konu ile baglantili olabilecegi
diisiiniilen farkli 6lgme araglar ile yeni aragtirmalar tasarlanabilir. Ayrica kurgulanacak
arastirmalarda teorik olarak saglam temellere oturtulmus yapisal esitlik modelleri de

tasarlanabilir.

Bu arastirmanin 6rneklemi disinda daha genis bir 6rnekleme ulasilarak aragtirma

sonuglar1 i¢in daha genellenebilir bulgulara ulasilabilir.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenleri iizerinde gerceklestirilen bu arastirmaya farkl
brans 6gretmenlerinden toplanacak veriler dahil edilerek 6gretmenlik branglari arasinda

bir kiyaslamada gelecek ¢aligmalarda tasarlanabilir.

Aragtirma kapsaminda Kaynastirma egitimi 6grencisi bulunan Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenleri 6rneklemi olusturmaktadir. Farkl1 bir arastirmada BEP programi
uygulamamis 6gretmenler ile uygulayan 6gretmenler arasindaki farklilik tizerine

caligmalar tasarlanabilir.

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin egitimlerinde dzel gereksinimli dgrencilerle

dogrudan ¢alisma olanagi saglanarak BEP deneyimleri arttirilabilir.

Spor egitimi veren yliksekdgretim kurumlarinda BEP kullanimi saglayacak uygulama

derslerinin miifredata yok ise dahil edilebilir.
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EKLER

EK-1 : Olgek

Degerli Katilimcilar,

Bireysellestirilmis Egitim Programi hazirlamaya yonelik yeterlilik diizeylerinin
incelenmesi amaglanmigtir. Vereceginiz bilgiler yalnizca bu arastirma amaciyla
kullanilacagindan herhangi bir kisisel bilgi yazmaniza gerek yoktur. Verdiginiz yanitlar

Bu aragtirmada Beden Egitimi ve Spor dersi 6gretmenlerinin

kesinlikle gizli kalacak, arastirma ekibi disinda kimse ile paylagilmayacaktir. Calismaya
katilimda tamamen goniilliiliik esas alinmaktadir. Bu ¢alisma siiresince toplanan veriler,
yalnizca bu akademik aragtirma amaci ile kullanilacaktir. Ayrica goriis ve Onerileriniz
varsa diger sayfanin agiklama bdliimiinii doldurunuz. Vereceginiz samimi ve diiriist

cevaplardan dolay1 simdiden tesekkiir ederiz.

Betiil Nur GOCMEZ KILIC

Yiiksek Lisans Ogrencisi

Danisman

Dog. Dr. Ali ERDOGAN

ogrencileri normal gelisim diizeyine sahip

Ogrencilerden ayirt edebilecek bilgi ve

beceriye sahibim.
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1 BEP hazirlanmasina  gereksinimi  olan

BEP hazirlanmasi gereken 6zelgereksinimli

ogrencilerin temel 6zelliklerini biliyorum.
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BEP hazirlanma uygulama ve degerlendirme
siirecinde uymam gereken yasal kurallarin

neler oldugunu bilirim.

Kurallarina uygun BEP hazirlayabilirim.

BEP siirecinde aileyi siirece nasil dahil

etmem gerektigini biliyorum

BEP hazirlamadan once bir ekibin kurulmasi

gerektigini biliyorum.

BEP ekibinin  kimlerden olustugunu

biliyorum

BEP ekibinin gorev ve sorumluluklarinin ne

oldugunu biliyorum.

BEP’te yer alan hedeflerin performansa
uygun kazandirilmasi  gereken zaman

araligini belirlemeyi biliyorum

10

BEP’te yer alan ogrencinin amaclaria

uygun tarih sinirlandirilmasiin yapabilirim.

11

BEP’te yer alan 6grencinin performansinin
belirlenmesindeformal/informal(test ve test
dis1) tekniklerin neler olmasi gerektigini

biliyorum.

12

BEP icin gerekli olan  6grencinin
performansinin belirlenmesinde test ve test

dis1 teknikleri kullanabilirim.

13

BEP i¢in gerekli olan egitsel performansini

belirlenmesinde katki saglayabilirim.

14

BEP’te yer alan performans diizeyinin hangi

gelisim alanlarinda alacagimi biliyorum.

15

BEP’te yer alan amaglarin belirlenmesinde
oncelikli amacin hangisi olmas1 gerektigini

belirleyebiliyorum.
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16

BEP’te yer alan uzun doénemli amaclarin

nasil ifade edilecegini biliyorum.

17

BEP’te yer alan kisa donemli amaglarin nasil

ifade edilecegini biliyorum.

18

BEP’in her asamasina ailenin katiliminin

gerekli oldugunu biliyorum.

19

BEP’te aile katiliminin gerekli oldugu

durumlarda aileyi siirece dahil edebilirim.

20

BEP siirecine ailenin ne tir katkisi

olabilecegini biliyorum.

21

Ozel gereksinimli 6grencilerin ailelerini
BEP  siirecinin  hangi  asamalarinda
katilmalar1 gerektigi konusunda

bilgilendirebilirim.

22

BEP’in her agamasinda (eger miimkiinse)
ogrencinin  katilimimin gerekli oldugunu

biliyorum

23

BEP’te yer alan destek hizmetlerin kimler
tarafindan ve ne amagla saglanmasi

gerektigini biliyorum.

24

BEP’te yer alan destek hizmetlerin nasil

saglanmasi gerektigini biliyorum.

25

BEP igerisinde yer alan destek hizmetlerin
ne zaman baglanip ne zaman bitirilmesi

gerektigini bilirim.

26

BEP icgerisinde yer alan destek hizmetlerin

yasal dayanaklar1 hakkinda bilgi sahibiyim.

27

Cocugun BEP’ ine uygun 0&gretim

etkinlikleri hazirlarim.

28

Belirlenen amaglar dogrultusunda BEP’e
uygun egitimin yiritiilmesi gerektigini ve

gereken uyarlamalari yapabilirim.
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29

Cocugun BEP’inin uygulanma siirecinde

belirlenen materyalleri kullanabilirim.

30

BEP  hazirlanmasina  ihtiyag  duyan
Ogrencinin  ihtiyag¢ duydugu akademik
alanlarda yeterli diizeyde destek

saglayabilirim.

31

BEP uygulandiktan sonra §g8rencinin
gelisimine  yonelik  degerlendirilmesini

yapabilirim.

32

BEP’te yer alan kisa donemli amaglarin
degerlendirilmesinde Olgiit bagimh dSlgii

aract hazirlayabilirim.

33

BEP i¢in gerekli olan 6grencinin gelisimini

bir dl¢iite gore degerlendirebilirim.

34

BEP’in amaglarinin ulasilip ulasilmadiginin
yilda en az iki defa degerlendirilmesi

gerektigini biliyorum.

35

BEP’in dogru hazirlanmadig1 disiiniildigi
durumlarda BEP’in yeniden hazirlanmasi

gerektigini biliyorum.

36

Ogrenci ile ilgili hazirlanan degerlendirme
raporlarin  BEP ekibinin tiim {iyelerine

dagitilmasi gerektigini biliyorum.

37

Kurallarina  uygun  hazirlanmis  BEP
formunu, gelisi giizel hazirlanmis bir BEP

formundan ayirt edebilirim.

38

BEP’in kazanilmayan amaglarini yeniden

ifade ederek diizenleyebilirim.
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EK-2 : Ol¢ek Kullanim izni

Re: Ol¢ek kullanim izin talebi

Re: Olcek kullanim izin talebi

bettlnur gogmez © Yantla & Timindyantla ~ ilet B2
Kime: senay ik 11.04.2022 Pzt 1642

Gok teseklir ederim hocam.
Android icin Qutlook'u edinin

From: senay ilik <senayilik@gmail.com>

Sent: Monday, April 11, 2022 4:36:50 PM

To: gocmez 06@windowslive com <gocmez 06 @windowslive com>
Subject: Fwd: Olgek kullamm izin talebi

Merhabalar,
Ogretmenler iin BEP Yeterlk Olgedi ni calismanizda kullanabilirsiniz. Olgek ile ilgili gereki bilgiler ektedir
Iyi cahigmalar dilerim.

Dog.Dr. 5. Senay ILIK

Necmettin Erbakan Universitesi
Ahmet Kelegoglu Egitim Fakiltesi
Ozel Egitim Baldmd Meram/Konya

Dr. Ogr. Uy. 5. Senay ILIK
Necmettin Erbakan Universitesi
Ahmet Kelegoglu Eqitim Fakiltesi
Ozel Egitim Balimu Meram/Konya
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EK-3 : Etik Kurul izni

T.C.
KARAMANOGLU MEHMETREY UNIVERSITESI
SOSYAL ve BESERI BILIMLER
BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETIK KURULU KARARLARI

Toplanti Tarihi Toplant Sayis: Karar Sayisi
27.02.2023 0 T 4985

Universitemiz Sosyal ve Beseri Bilimler Bilimsel Aragiirma Yayin Etik Kurulu Prof,
Dr. Ibrahim COSKUN bagkanhginda 27022023 ginil saat 10.00°da toplanarak asafdaki

karar almugtir,

KARAR 03-2023/49, Universitemiz Sosyal Bilimler Enstitilsii Beden Egitimi ve Spor
Ana Bilim Dal yiksek lisans d@rencisi Beill Nur GOCMEZ KILIC . Dog. Dr. Ali
ERDOGAN damsmanlifinda yapacagn "Beden Efitimi ve Spor Dersi Ogretmenlerinin
Bireysellegtirilmis Egitim Programn Hazirlamaya (BEP) iliskin O Yeterliliklerinin
Belirlenmesi” baghkli ¢aligmaya ait uygulayacaklan yBmeme iliskin gerekli izinlerin
alinmas kaydiyla fikri, hukuki ve telif haklan bakimindan sorumlelugu bagvaran kisive ait
olmak Geere etik olarak uygun oldufuna oy birligi ile karar verildi.

{e-imeza)
Prof. Dr. [brahim COSKUN
Bagkan
(e-imza) {e-imza)
Frof. Lx. ES:M OKTAY Prof. D, Clem SADI
!I'c el
LUye
{e-imza) {e-imza)
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