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Bu arastirma, Diyanet Isleri Baskanligi’na bagl kurslarda gérev yapan Kuran Kursu
Ogreticilerinin es olma, anne olma, is hayatindaki rolleri ve dini hayatlar: arasindaki

iligkiyi anlamak amaciyla yapilmistir.

Nitel arastirma yontemi kullanilarak yapilan arastirma, Sakarya ili Ferizli Ilgesi ve
Diizce ilinde ikamet eden, kadin, annesi ¢alismamis kendisi ¢alisan evli ve ¢ocuklu 8
katilimcidan miilakat teknigi ile veriler toplanmistir. Goriismeler, es olma, anne olma,
is hayat1 ve dini hayat temelli sorular etrafinda yapilmistir. Goniillii katilimcilardan

elde edilen veriler, icerik analizi teknigi kullanilarak incelenmistir.

Is hayati merkeze alinarak, ¢alismanin es olma, anne olma ve dini hayata etkileri
arastirtlmaya caligilmistir. Arastirmanin alt problemleri dogrultusunda, goériisme
sorular1 vasitasiyla katilimcilarin rol diizlemindeki rolleri arasindaki iliskiler, rol

beklentileri ve rol ¢atismalar1 incelenmistir.
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This research was conducted to understand the relationship between being a wife,
mother, their roles in business life and religious lives of Quran Course Instructors

working in courses affiliated with the Presidency of Religious Affairs.

The research was conductes using the qualitattive research method. Data was collected
by interview technique from 8 participants who were women, whose mothers did not
work, and who were married and had children, residing in Skaraya province’s Ferizli
district and Diizce province. The interviews were conducted around questions based
on being a wife, mother, business life and religious life. The data obtained from

volunteer participants were examined using the content analysis technique.

By focusing on business life, the effects of working on being a wife, mother and
religious life have been tried to be investigated. In line with the sub-problems of the
research, the relationships between the participants’ roles, role expectations and role

conflicts were examined through interview quenstions.
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BOLUM 1

GIRiS

Cinsiyet kavramu literatiirde, cinsiyet ve toplumsal cinsiyet olarak iki temel kavram ile
ifade edilmektedir (Sahin , 2019). Cinsiyet (sex), bireyleri kadin ve erkek olarak
evrensel biyolojik yasalara gore siniflandiran ve bu bireyler arasindaki farkliliklar:
kapsayan ozelliklere denilebilir (Fischer, E., Arnold, S. J., 1994). Cinsiyet, “bireye,
tireme isinde ayri bir rol veren ve erkekle disiyi ayirt ettiren yaradilis 6zelligi” (Tiirk
Dil Kurumu S6zligii, 2024) olarak tanimlandigindan, var olan farkliliklar tiim kdiltiir
ve toplumlarda gecerlidir. Toplumsal cinsiyet (gender) ise, biyolojik temellerden
ziyade toplumsal yapiya gore belirlenmektedir. En genel anlami ile toplumsal cinsiyet,
“ bireyin belli bir cinsten olduguna iliskin bilgiye, bu bilgi dahilinde olmak iizere
toplumsal diizlemde bireyden beklenenlere ve toplumda bireye bicilen konuma isaret
eder” (Vatandas, 2007). Toplumsal cinsiyet kavramini sosyolojiye kazandiran Ann
Oakley, toplumsal cinsiyetin kiiltiir ile ilisikli oldugunu ve kadin ve erkek
kavramlarinin disil ve eril ayrimina isaret ettigini belirtmektedir (Bhasin, 2003, s. 9).
Kisaca, toplumsal cinsiyet, iki cins arasindaki beden farkliliklarinin anlamlarim
diizenleyen toplumsal kategorilesmedir; kadin ve erkek arasindaki beden

farkliliklarinin toplumsal olarak anlamini bina eder.

Yeni dogan bebegin biyolojik olarak cinsiyeti vardir, fakat toplumsal cinsiyete heniiz
sahip degildir (Connell, 1998), ¢iinkii toplumsal cinsiyet dogustan kazanilan bir sey
degildir, sonradan edinilir (Saygan, B.B., Uludagl, N.P., 2021). Ilk olarak ailede
baslayan sosyallesme siireci, bireyin ¢evresini genisletmesi ile davranis Oriintiileri
gelistirir.  Igerisinde bulunulan toplum ve Kkiiltiir bireylerin davranislarini
etkilemektedir ve sosyallesme siireci de bu durumu pekistirir (Simon, 1992).
Sosyallesme siireci bireyin degisimine ve gelisimine neden olur (Fichter, 2016).
Deneyimlenen siiregler kiiltiirlere, toplumlara hatta statiilere gore de farklilik arz
edebilir. Biyolojik olarak bir cinsiyete sahip bireyler, kiiltiiriin ve toplumun cinsiyet

rol beklentilerine gore eril veya disil olmay1 6grenirler (Terzioglu, F., Tagkin, L.,



2008). Toplum tarafindan kadin ve erkeklerden beklenen gesitli roller ise toplumsal
cinsiyet rollerini olusturmaktadir (Yilmaz, Y., Giirkan, S., Akdeniz, E.T., Tinaz, S.N.,
2022). Bu da gostermektedir ki, kadin veya erkegin toplumsal yasama katilim orani,
goriniirligi, sekli ve temsil diizeyi yasanilan toplumun cinsiyet algisina gore
belirlenir (Cakir, 2016). Toplum igin cinsiyet rolleri 6nem arz etmektedir ve toplum
rollerin yerine getirilmesi ve siirdiiriilmesi i¢in bask1 uygulayabilmektedir. Kadinin ve
erkegin rolleri birbirini destekler niteliktedir ve birbirini var etmektedir (West, C.,
Zimmerman D.H., 1987).

Kadin ve erkeklerin cinsiyet rolleri, geleneksel toplumlarda belirlenmis ve
kaliplasmistir. Bireylerden rollerine uygun davranilmasi beklenir. Genel alg1 kadinin
ev islerinden sorumlu olmasi, erkegin ise disarida para kazanmakla sorumlu olmasi
tizerine kuruludur ve esler arasindaki dengede bu sisteme gore kurulmustur (Yiiksel,
2013). Sanayilesme siireciyle birlikte toplumsal cinsiyet rollerinde kadinin ev islerinin
yaninda hizmet islerini kapsayan islerde de calismak, erkegin ise kariyer odakli

rollerini yerine getirmesi seklinde degisim meydana gelmistir (Marshall, 1999).

Kadin ve erkeklerin aile icerisinde {istlenecegi rollerde toplum tarafindan
belirlenmektedir; farkli bir degisle, toplumsal cinsiyete dair kaliplar, bireylerin aile
icindeki rollerini de insa etmektedir (Bulut, 1993). Kalip yargilar, “belirli gruplarin
tiyelerinin 6zellikleri, nitelikleri ve davranislar1 hakkindaki inanglaridir” (Aggiil, C.,
Yilmaz, F., 2023, s. 280). Toplumsal cinsiyet kaliplart ise toplumun, “cinsiyet
baglaminda kadin ve erkekten birbirlerine oranla farkli sekilde gdstermelerini istedigi
ozellikler” (Vatandas S. , 2020, s. 762) dir. Kalip yargilar, degismeyen bir yapida
degildir, ancak degisim oranlar1 hizli degildir. Kalip yargilardaki degisim, sanayilegsme
ile baglamis ve gliniimiize kadar cesitli asamalardan gecerek degisime ugramistir. Bati
toplumlarinda yapilan bir aragtirmaya gore, kadin ve erkeklerin kalip yargilarinda
degisimlerin oldugu gozlenmistir. Aragtirma sonucuna gore, kadinlarin 1970’lerden
sonra erkeksi Ozelliklerinin ¢ogaldigt bunun nedeninin ise, kadinlarin rollerinin
cogalmasina, degerlerin degismesine ve kadmlarin para kazanma roliinden

kaynaklanabilecegi ileri siiriilmiistiir (Dokmen, 2019).

Kadinin toplumsal rolii geleneksel donemlere nazaran degismis, kadin is hayatina

dahil olmus olsa dahi kadinin ev i¢indeki yemek ve temizlik yapma, ¢ocuk bakim ve



beslenmesi, esine kars1 yerine getirmesi gereken rol ve beklentiler biiyiik bir degisime
ugramamistir. Kadin ¢aligma hayatina girse de, toplumsal cinsiyet kaliplarinin geregi

es olma, anne olma ve ailedeki rolleri devam etmektedir (Araptarli, 2024).

Herhangi bir dine aidiyet, bireyin giinliik hayatin1 sekillendiren temel faktorlerden biri
olmustur. Dinin ve dindarligin nasil algilandigi, hayata olan yansimalarini da
sekillendirmektedir. Bu sebepten bu arastirmamizda, ¢alisan Kuran Kursu

Ogreticilerinin cesitli rolleri ve dini hayatlarina etkisi arastirilacaktir.

1.1. Arastirmanin Amaci

Bu arastirma da, Kuran Kursu Ogreticilerinin gesitli rollerinin dini hayatlarina
etkisinin nasil oldugunun belirlenmesi amaglanmistir. Bu amag¢ dogrultusunda

asagidaki sorulara cevap aranmuistir.

i. Calisan KKO’lerinin ¢esitli rollerinin es olma durumlarina nasil bir etkisi
vardir?
ii. Calisan KKO’lerinin gesitli rollerinin, onlarin anneligine ve ¢ocuk yetistirme
tarzlarina etkileri nasil olmustur?
iii. Annesi ¢alismamis olan KKO’lerin, anneleri ile kendilerinin cocuk yetistirme
tarzlar1 arasinda farklar nelerdir?
iv. KKO’lerinin para kazaniyor olmalar1, kendilerini ve ailelerini etkilemekte
midir?
v. KKO’lerin is hayati, evlilik ve annelik rolleri dini yasamlarini nasil

etkilemektedir?

1.2. Arastirmanin Onemi

TUIK verilerine gore Tiirkiye’de calisanlarin %35,1’ini kadimnlar olusturmaktadir
(Tiirkiye Istatistik Kurunu, 2024). Bu durumdan, genel olarak kadinmn ev isleriyle
erkegin ise ev dis1 islerle tanimlandigi toplum yapisinin etkilemesi beklenir. Ayni
sekilde toplumun niivesini olusturan aile yapisinin da bundan etkilenmemesi
beklenemez. Genel olarak ev igi islerden sorumlu olan kadinin ¢aligmak igin ev disina

cikmasi, onun c¢ocuklariyla, esiyle ve ev ile olan iliskisini de etkilemektedir.



Cocuguyla ve esiyle artik daha az zaman ge¢irmektedir. Ailesiyle baglantili rolleri, is
hayatindaki rolleri ve toplumdaki diger rollerini yerine getirmeye calisan kadin zaman
zaman rolleri arasinda denge kuramamakta, beklentileri karsilayamamakta ve rol
catismas1 yasayabilmektedir. Ancak bu siirecle basa ¢ikabilen, anne olma, es olma
veya is hayatindaki rollerinin sinirlarin1 belirleyebilen kadinlar da mevcuttur. Ayni
zamanda calisan kadin veya ¢alisan anne olma arasinda da farklar mevcuttur. Calisma

sartlar1 da kadinin, ailesi ile olan iliskisine etki etmektedir.

Dinlerin yasamin her alanina dair bir takim kurallar1 vardir; dinler, inananlarinin
hayatlarin1  gekillendirerek, onlara hayata dair bir bakis agist ve zihniyet
kazandirmaktadir. Is hayatina katilmakla cesitli rolleri iistelenen kadmlarm, dini
hayatlar1 da bu siiregten etkilenebilmektedir. Bu nedenle arastirmamizda, dindar
oldugu diisiiniilen ¢alisan Kuran Kursu Ogreticileri’nin ¢esitlenen rollerinin birbiri ile
olan etkilesimi ve dini hayatlarina etkisi arastirilmak istenmektedir. Anne olma, es
olma veya kadin olma gibi roller, bireyin etrafinda gelisen ve birbirini etkileyen
siireclerdir. Bu rollerin her biri, birbirini karsilikli olarak etkilemektedir. Kadinlarin
tecriibe ettigi bu durumu anlamak, hem birey hem de toplumda meydana gelebilecek
sorunlara karsi ¢oziim yolu sunabileceginden bu konunun arastirilmasi 6nemli bir

husustur.

1.3. Sayiltilar

Aragtirmaya katilan Kuran Kursu Ogreticilerinin, 6lgme araglarmdan olan yar
yapilandirilmig goriisme formundaki sorulara samimi bir sekilde ve dogru cevap

verdikleri varsayilmaktadir. Buna ek olarak,

Arastirmaya katilan kadinlarin is hayatinin, es olma rollerini etkilemedigi ancak anne

olma rollerini olumsuz etkiledigi,
Kadinlarin, para kazaniyor olmalarinin onlarin aile i¢indeki rollerine etki ettigi,
Kuran Kursu Ogreticilerinin, ¢alismayan annelerine gore, kendileri ¢alistiklar: igin

cocuklarinin yetistirilmesinde annelerinden farkli bir yetistirme tarzina sahip

olduklar,



Is hayatindaki roller, es olma ve anne olma rollerinin asir1 rol yiikleme sebebiyle rol

catismasina neden oldugu,

Rol ¢atismasi ve rol beklentilerinin, dini hayati olumsuz etkiledigi diisiiniilmektedir.

1.4. Siirhliklar

Bu arastirma,

e 2024 yilin ilk yarisinda yapilmistir.

e Bu calisma, spesifik bir grup olan annesi ¢alismamus, kendisi galisan, evli,
cocuklu, 34-46 yaslar arasindaki kadin Kuran Kursu Ogreticileri ile
sintrlandirilmstir.

e (Calisma, sartlar1 arastirmaya uyan 8 kisi ile gergeklestirilmistir.

e Arastirma Sakarya ve Diizce illerinde gergeklestirilmistir.



BOLUM II

KAVRAMSAL CERCEVE

2.1. Rol Catismasi ve Rol Belirsizligi

2.1.1. Rol ile Tlgili Kavramlar

2.1.1.1. Rol Davramsi

Rol kavramini, statii ile ele alip tanimlayan ilk kisi Linton’dur (Kasapoglu, 1994, s.
217). Linton 1936 yilinda yayimlanan “The Study of Man” adli ¢alismasiyla “Rol,
statiiniin dinamik yoniidiir.” seklinde tanimlama yaparak rol davranisini, statiiniin
tayin ettigi hak ve gorevlerin bireyler tarafindan kullanilmasi oldugunu belirtmistir
(Erdogan, 1994, s. 84). Kisinin roliiniin gereklerini yerine getirmesi demek, statiiniin
verdigi haklari kullanabilmesi ve 6devlerini yapabilmesidir. Kisaca ifade edilirse, statii

ve rol birbirini tamamlayan kavramlardir (Ceylan, 2011, s. 99).

Statii kelime olarak, pozisyon, mevki, makam (Ceylan, 2011, s. 93) anlamina
gelmektedir; toplumsal statii ise, “kisinin toplumsal yapi igerisinde isgal ettigi
konumu” (Bozkurt, 2017, s. 212-215) ifade etmektedir. Rol ise “statii ya da toplumsal
konumlara atfedilen toplumsal beklentileri ortaya koyar...” (Marshall G. , 1999, s.
624) Statiinlin dinamik tarafini, rol listlenmektedir. Her bir statiiniin gerektirdigi 6zel
davranis sekillerini vardir ve bunlar rolii olusturmaktadir (Erdogan, 1., 2007, s. 187).
“Rol, sosyal bir birimde kendisine konum saglanan kisiden beklenen davranis
orlintiilerini kapsar” (Robbins, S.P., Judge, T.A., 2013, s. 252). Farkli bir ifade ile ise,

rol davranigi, belirli statiiye sahip kisiden beklenen davranig biitiiniidiir.

Rol kavrami, rol davranisi, rol beklentileri ve rol grubundan olugmaktadir (Alici,
2019). Rol davranisi, “statiiniin tanimlamig oldugu hak ve yiikiimliiliikklerin yerine
getirilmesi” (Kiling, 1991) seklinde tanimlanabilir. Rol beklentileri, belirli bir
statiideki kisinin yapmasi gereken davranislarin ifade etmektedir (Alici, 2019). Rol



tanimi, “ belirli bir konumda bulunan ya da belli bir fonsksiyon ile gorevlendirilen
birinden beklenilen davrams” (Kéroglu, O., Kéroglu, A., Alper, B., 2012) olarak ifade
edilebilir. Rol grubu ise, birden fazla rolii i¢erisinde bulunduran gruba denilmektedir;
rol ¢atismasina da rol grubundaki roller arasindaki uyumsuzluk neden olabilmektedir
(Varol, 1990, s. 203).

Rol kavramu ile ilgili iki farkli yaklagim vardir: birincisi, toplumsal yap1 icerisindeki
rollerin bir degerlendirmesidir. Ikincisi ise, daha ¢ok toplumsal — psikolojik bir yapiya
sahiptir: rol oynama, rol {istlenme gibi. Ilk yaklasima Parsons’in rol tanimini drnek
verebiliriz: “bireylerin birbirlerine kars1 belirli etkilesim baglamlariyla ilgili organize
beklentileridir” (Say, 2023). Ikinci yaklasima ise su tanimlama yeterlidir: Bir aktér,
oynadigi oyunda canlandirdigi karakterin 6zelliklerini benimser ve sanki oymusgasina
roliinii oynar. Sosyal rol’de buna benzer ancak gegici veya kurgusal degildir; kisi,
sosyal rolde kendisini oynamaktadir. Herkes birgok role sahiptir; bireylerin rollerinin
gerektirdigi diisiinceler ve davranislar birbiri ile i¢ ice ve 6ziimsenmistir (Fichter,
2016, s. 110). Insan, gesitli statii ve rollerin yer aldig1 diinyaya ailesi vasitasi ile katilir;
yasami boyunca yeni statii ve rolleri benimseyerek hayatina devam eder. Egitim,
ekonomi ve kiiltiir alanlarinda farkli gruplara katilarak iligki aglarini cesitlendirir.
Dolayisiyla insan, birlikte yasama, dayanisma, paylasma, birlik ve beraberlik
igerisinde hayatini idame ettirir. Her ne kadar bagimsiz bir varlik oldugunu iddia etse
de, bir Ol¢iide baskalarmma bagimlhidir: her seyden once birinin kiz1 veya ogludur.
Kisaca insan, kendi kendine yasayan bir varlik degil, iliskili igerisinde oldugu

toplumun 6zii ve 6zetidir (Capcioglu, 2021, s. 110-111).

2.1.1.2. Rol Cesitleri

Rollerin yayginliklarina ve wuygulanma sekillerine gore cesitli kategoriler
yapilmaktadir. Ornegin M. Banton, temel, genel ve bagimsiz roller olarak iiglii bir

ayrim yapmustir (Kundake1, 2003)

i.  Temel roller: Biitiin toplumlarda genel olarak bulunan anne, baba, ¢ocuk gibi
geleneksel rollere denir (Kundakei, 2003). Biyolojik cinsiyete ve yasa gore
toplumlarin bireylerden bekledigi roller, temel rolleri olusturmaktadir; kadinin

annelik rolii, erkegin babalik rolii buna 6rnek verilebilir. Toplumsal yapi



icerisinde kadinlarin veya yashlarin yerine getiremeyecegi bazi rollerde
mevcuttur (Giiney, 2020).

ii.  Genel roller: Toplum tarafindan gegerli olan, smirlar1 kendi c¢ergevesi
igerisinde degisebilen, sonuglar1 ise grup veya toplumlar etkileyen rollerdir.
Ogretmenlik, doktorluk gibi mesleki roller bu grup igerisinde
degerlendirilebilir. Kisinin yasadigi toplum genel rolleri meydana
getirdiginden, kisi genel roliinii yerine getirdiginde asil 6zne kendi disindaki
sosyal grup ya da topluluktur; toplumun beklentilerine gore hareket etme
cabastyla genel roller ortaya ¢ikmaktadir (Eroglu, 2006, s. 93-94).

iii.  Bagmmsiz roller: Bireylerin kendi istekleri ile meydana getirdikleri ve etkisi
bireysel olan rol cesididir. Ornegin, yiiksek lisans yapmak veya sinemaya
gitmek istege baghdir ve kadin/erkek olmak veya yas sinir1 gibi sartlart da
yoktur. Bireyler bu etkinlikleri yapacagi zaman icerisinde bulunacag: statiiyle
ilgili rol davramiglarin1 da yerine getirmek durumundadir ancak rol
davraniglarin1  yerine getirmediginde de sadece kendisi etkilenmektedir
(Erdogan, 1994).

Sosyo-ekonomik ve teknolojik gelismelerle birlikte toplumlarda demokratik
uygulamalarin gelismesi, cinsiyet ve yasa dayanan rollerin dnemini kaybetmesine
neden olmus ve bagimsiz rollerin 6nemini ve sayisini artirmistir denilebilir (Tikici,

2005).

2.1.1.3. Rol Catismasi

Rol ¢atigmasi kavrami 1950 yillarindan itibaren ¢esitli arastirmalarin konusu olmustur.
Sosyoloji, psikoloji, sosyal psikoloji gibi alanlarda rol ¢atismasi kavraminin gesitli
tanimlar1 yapilmistir (Basim, H.N., Erkenekli, M., Sesen H., 2010, s. 179). Katz ve
Kahn a gore rol ¢atigmasi, “ayni anda iki ya da daha fazla rol géndermesinin birine
uyulmasina digerine uymay1 giiglestirecek sekilde meydana gelmesi durumudur”
(Katz, D., Kahn, R.L., 1977, s. 202). Nicholson ve Goh ise, rol ¢atismasini, “is
gorevleri, kaynaklar, kurallar veya politikalar ile diger insanlar arasindaki
uyumsuzlugu igerir” (Nicholson, P.J., Goh, S.C., 1983, s. 149) seklinde
tanimlamiglardir. Bireyler, farkli statiilerden gelen c¢esitli rollerden hangisini yerine

getirecegini konusunda kararsiz kalabilir veya kisiden beklenilen rol ile kiginin kendi



degerleri arasinda uyumsuzluk olabilir. Bu durum ise, bireylerde rol catismasina neden

olabilmektedir (Bumin, B., Sengiil, A., 2000, s. 573)

Bireylerin veya gruplarin istekleri, amagclari, hedefleri, amag ve isteklerinin birbiri ile
uyumlu olmamasi rol ¢atigmasini meydana getirebilmektedir. Catisma, temelinde
birey ya da gruplar arasindaki uyumsuzluk, anlagmazliklar, zitlik ve celiskileri
blinyesinde barmndirir (Ertiirk, 1998). Toplumun yapisi gere§i birey ve gruplarin
etkilesimde olmasi ¢atismay1 da tetiklemektedir. Bir tarafin istegi veya gereksinimi
diger tarafa engelliyorsa veya taraflar arasinda degerlerde uyumsuzluk var ise
catismanin meydana gelmesi olasidir. Bu catismalar kisinin kendi igerisinde, kisiler

arasinda, grubun icerisinde veya gruplar arasinda meydana gelebilir (Citak, 2006).

Rol catismasinin meydana getirdigi stres, azalan baglilik ve giliven hissine, i¢
catismaya ve azalan is doyumuna neden olabilmektedir. Rol ¢atismasi, bireylerde
davranis degisikligine yonelik bir baski olusturmaktadir ve bu da catismay1
percinleyen bir unsur olabilmektedir (Bumin, B., Sengiil, A., 2000, s. 574). Ancak
catismanin her zaman olumsuz sonuglar dogurdugu da iddia edilemez; rol ¢atismast,
kisilerin yeni diislince iiretimine yonelmesini saglayabilir. Sorun olarak ortaya ¢ikan
catisma, yeni yollarla ¢oziime kavusturulurken yeni diisiincelerin {iiretildigi de

goriilecektir (Basaran, 2000, s. 266).

2.1.1.3.1. Rol Catismasi Tiirleri

Istenilen rolle ilgili beklentilerin uyumsuzlugu olarak ifade edilen rol gatigmasi, Kahn
ve arkadagslar1 tarafindan rol gondericinin kendi i¢inde ¢atismasi, gondericiler arasi
catigsma, roller arasi ¢atigma, kisi-rol ¢atigmasi ve asir1 rol yiiklenme seklinde bes tiirde

aciklanmistir (Katz, D., Kahn, R.L., 1977).

2.1.1.3.1.1. Rol Géndericinin Kendi icinde Catismasi

Bu tiir catigsma, bir rol gondericisi tarafindan bir rol yiikiimliisiine ayn1 anda ¢elisen rol
beklentilerinin gonderilmesini ifade etmektedir (Baysal, A.C., Tekarslan, E., 1996, s.
298). Catigsmanin nedeni ise, beklentilerden birini gergeklestirmek, digerini miimkiin

kilmamaktadir. Roller arasinda kararsiz kalan birey, hangi rolii tercih edecegini



bilemeyecek ve bu da onu bunalima sevk edecektir. Ornegin; yoneticinin ¢alisanindan
normal yoldan elde edemeyecegi bir seyi istemesi ancak ayn1 zamanda kurallara riayet

etmesini de istemesi rol gondericinin kendi iginde ¢atismasina neden olmaktadir.

2.1.1.3.1.2. Gondericiler Aras1 Catisma

Belirli bir rol gondericisinden, rol yiikiimliisiine gonderilen talep veya beklentinin
diger rol gondericisinin talep veya beklentisi ile ¢eliskili olmak durumudur (Kiling,
1991, s. 22). Bagka bir sekilde ifade edilecek olur ise, iki farkli rol gondericinin bir
kisiden birbiri ile gelisen talepleri sonucu ortaya ¢ikan ¢atigma tiiriidiir (Baysal, A.C.,
Tekarslan, E., 1996). Ornegin, iistleri tarafindan siki1 bir denetim i¢in gérevlendirilen
bir miifettisin, astlar1 tarafindan daha esnek is sahasi talebi ile karsilasmasi sonucu

meydana gelen gondericiler arasi catigmadir.

2.1.1.3.1.3. Roller Aras1 Catisma

Roller arasi catisma bireylerin, sahip oldugu rollerinin beklentilerinin ¢akigmasi
sonucunda ortaya ¢ikmaktadir (Tokat, 1999, s. 34). Birey ayni anda birbiri ile ¢elisen
rolleri benimsediginde rolleri catigsmaktadir; birbiri ile uyumsuz degerlere sahip birden
fazla gruba tliye olmak bu tiir ¢atigmay1 artirmaktadir. Birey bir grubu sectiginde, diger
grup tarafindan dislanacaktir (Baysal, A.C., Tekarslan, E., 1996, s. 298). Ornegin,
yogun ¢alisma saatlerine sahip bir kadinin, ailesine kars1 olan rollerini yerine getirme
konusunda vakit bulamamasi sonucu yasadig1 gerilim ile rolleri arasinda kalmasi, bu

catigmaya Ornek verilebilir.

2.1.1.3.1.4. Kisi-Rol Catismasi

Roliin bireyden beklentisi ile bireyin degerleri arasindaki uyumsuzlugu ve catigmayi
ifade etmektedir (Luthans, 2002, s. 408) . Catismanin nedeni ise, kisinin istenilen role
uygun olmamast veya roliin beklentilerini yerine getirmek istememesinden
kaynaklanmaktadir (Erdogan, 1994). Diger ¢atismalarda rol beklentileri baskalarina
ait iken, kisi-rol ¢atismasinda roliin gereksinimleri ile odak kisinin beklenti, deger,

yetenek ve gereksinimleri arasinda uyumsuzluk vardir (Baysal, A.C., Tekarslan, E.,
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1996, s. 299). Miisliiman bir kisinin, domuzdan {iretilen tirlinleri satmak istememesi

bu tiir catigmaya 0rnek verilebilir (Kiling, 1985, s. 121).

2.1.1.3.1.5. Asir1 Rol Yiiklenme

Yukarida ifade edilen rol ¢atisma tiirlerinin karmasik bir olusumudur, denilebilir. Roli
gerceklestirecek kisinin kabiliyetlerinden daha fazla bir rol beklentisi, asir1 rol
yiiklenmesine sebebiyet verebilir (Trayambak, S., Kumar, P., JHA, A.N., 2012, s. 45).
Odak kisi ayn1 anda farkli rol yiikleyicilerden bir gorev aldiginda, 6nce hangisini
yapacagini bilemez ve bu durum odak kisinin yeteneklerini asar ise bu durumda rol
catismas1 meydana gelebilir (Bumin, B., Sengiil, A., 2000, s. 574). Birey, kendisinden
istenilen gorevleri belirli nicel ve nitel gerekliklere gore yerine getiremeyecegini anlar,
ancak bunlari geri ¢eviremediginde de zorlanir ve bu durumda asir1 yiiklenmeyi ortaya
cikararak kisi-rol ¢atismasina, rol gondericileri ve gondericiler ile rol alicist kisi
arasinda catismay1 igeren karmasik bir durum ortaya ¢ikarabilir (Katz, D., Kahn, R.L.,
1977, s. 203-204).

Bu catisma tiirleriyle birlikte, catisma, sebeplerine gore ti¢ farkli tiirde gergeklesebilir:
Zaman esasli ¢atisma, bireyin bir roliiyle ilgili aktivitesinin, diger rollerine ayirdig
zamani azaltmasiyla rollerine katilimini engellemesidir. Zihinsel ve duygusal gerginlik
esasli catisma, i hayatina bagli olarak yasanan gerginlik, kaygi, yorgunluk ve
depresyon gibi hisler veyahut aile i¢i huzursuzluk ve uyusmazligin ¢atismaya neden
olmasidir. Bir digeri ise davranis esasli catismadir. Bireylerin ¢esitli rolleri arasindaki
uyumsuzlugun, onlarin davraniglarinin  temelinde ¢atismaya neden olabilme
durumudur (Greenhaus, J. H., Beutell, N. J, 1985) (Uzun, T., Ozen, S., 2005, s. 130-
133). Odak kisi, bu ¢atisma tiirlerinden birini yasayabilecegi gibi, hepsini ayn1 anda
da tecriibe edebilmektedir.

2.1.1.3.2. Rol Catismasinin Nedenleri
Rol catismasinin nedenleri genel ve orgiitsel olarak ikiye ayrilmaktadir. Orgiitsel

nedenlerin kaynagi orgiit iken, genel nedenlerin kaynagi ise, degisen siire¢ igerisinde

ortaya ¢iktig1 sdylenebilir (Boz, 2019, s. 11).
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Genel nedenler su sekilde siralanabilir (Evrim, 1972, s. 126) :

Toplumun siirekli bir degisim halinde olmasindan dolayi, geleneksel roliin
yaninda gelismeyi takip eden bir roliinde ortaya ¢ikmasi,

Rolii gergeklestirecek olan bireylerin, 6znel olarak g¢elisen unsurlar
blinyesinde barindirmasi,

Kitle iletisim araglarmin gelisimi ve go¢ gibi unsurlarla birlikte kiiltiiriin
heterojen bir yapiya evrilmesiyle bireylerin birbiriyle ¢elisen rolleri yerine
getirmek zorunda kalmasi,

Rollerin zamanla degisime ugrayarak birbiri ile ¢elismesi veya birbiri ile

uyusmamalart.

Orgiitsel nedenler ise ii¢ ana gergevede incelenebilir (Kahn, R.L., Wolfe, D.M., Quinn,
R.P., Snoek, J.D., Rosenthal, R.A., 1964) :

Roliin gereksinimlerinin orgiitsel sinirlar1 agma ihtiyaci; orgiit ici ve disindaki
roliin kapsami genislemektedir. Bu ise, kisiden beklenilen rol ve beklentilerin
artmasina neden olarak rol ¢atismasina zemin hazirlayabilmektedir (Cimen).
Roliin yeniliklere kars1 sorun ¢oziimlii yaklasmasi; degisen sartlarla birlikte
farkli rolleri benimsemek zorunda kalan kisiler rol ¢atismasi ile karsi karsiya
kalabilmektedir.

Kisiler arasindaki etkilesimin niteligi; kurulan iligkilerde asir1 gii¢ ve baski rol
catismasini  artirabilmektedir. Rizzo, House ve Lirtzman, karmasik
toplumlarda rol c¢atismasinin asil nedeninin, emir-komuta birliginin
olmamasindan kaynaklandigini ileri siirmiislerdir (Rizzo, John R., , Robert
J.House, , Sidney I. Lirtzman, 1970).

2.1.1.3.3. Rol Catismasinin Sonuclari

Rol catismasinin sonuglar1 su sekilde siralanabilir:

Bireyin engellemeye ugramasi: Bireyler ve orgiitler karsilikli bir takim beklenti

icerisindedirler. Bireylerin beklentilerinin Orgiit tarafindan kargilanmamasi
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veya karsilikli olarak beklentilerin uyusmamasi genel olarak bireylerin
beklentilerinin engellenmesi ile sonuglanmaktadir.

e Stresin artmasi: Rol catismasi yasayan bireylerde genel olarak stres de
beraberinde gelmektedir. Stres mide, kalp sikayetleri veya yasakli madde
kullanimi1 gibi fizyolojik problemlere neden olur iken; kimi zaman ise, ofke,
kaygi, unutkanlik gibi psikolojk olarak bireyleri olumsuz etkilemektedir. Bu
durumun sik¢a yasanmasi da, is hayatinda motivasyonu diisiirebilmektedir
(Kiling, 1991).

e Diisiik moral ve is tatmini: Rol ¢atigmasi yasayan bireylerin, motivasyonlar1 da
azalacaktir. Kendilerine olan gilivenleri azalacak ve kendilerini basarisiz
hissedeceklerdir.

e lletisim giicliikleri: Catisma icerisindeki bireyler, zihinsel olarak mesgul
olduklart i¢in diger kisilerle iletisim kurmada sikinti ¢ekerler. Bu kisilerin
kendilerini ifade etmeleri zorlasacak, tatminsizlikler karsi tarafa iletilmeyecegi

icinde olumsuzlar katlanarak devam edecektir (Akca, C., Erigii¢, G., 20006).

2.1.1.4. Rol Belirsizligi Kavrami

Rol belirsizligi, belirli bir gorevi yerine getirmek isteyen kisinin, ondan beklenen
tutum ve davraniglarini konusunda yeterli bilgisinin olmama durumudur (Karabey, C.,
Karcioglu, F., 2008, s. 27). Kisiden istenilen goérevlerin agik olmamasi, bu konuda
kisilerin acik bir sekilde uyarilmamasi, kurum i¢inde yasanabilecek rol belirsizlikleri
olarak belirtilebilir (Esatoglu, A.E., Agirbas, 1., Akbulut, Y., Celik, Y., 2004, s. 134)
(Sweney, Paul D., Dean B., Mcfarlin, 2002, s. 256). Herhangi bir kurumda ¢alisan
kisilerden kurum ici ve kurum dis1 beklentilerin ne oldugunun bilinmemesi de rol
belirsizligine neden olabilmektedir; rol belirsizligi ile kars1 karsiya kalan personel de
sorumluluk ve yetki alanin1 tam olarak belirleyemeyebilir (Karacoglu, K., Cetin, I.,
2015, s. 50).

Rol belirsizliginin nedenleri ise, rgiitsel karmagiklik, hizli 6rgiitsel degisim ve mevcut
yonetim felsefesi (Kahn, R.L., Wolfe, D.M., Quinn, R.P., Snoek, J.D., Rosenthal,
R.A., 1964), isletmenin biiyiik ve karmasik olmasi, ¢alisanlari etkileyen gevrelerdeki
degisimler olarak siralanabilir (Kundakg¢i, 2003). Birey, orgiitiin karmasik yapisini

anlamakta da zorluk cekebilir veya verilen role yetkin olmadigindan ne yapmasi
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gerektigi konusunda belirsizlik yasayabilir. Bununla beraber hizli degisimler
beraberinde teknolojik, c¢evresel, toplumsal ve bireysel degisimleri de meydana
getirmektedir. Bu da bireyin roliinii kavrayamamasina neden olabilmektedir. Y 6netim
felsefesinin asikar olmamasi, bilgi akisini engelleyerek sistem i¢indeki birey igin
belirsizliklere neden olabilmektedir (Schwanz, 1996, s. 8). Bir diger neden ise,
bireylerin orgiitlerdeki yetkilerini tam olarak bilmemesi de, kendisinden beklenilenleri
O0grenememelerine ve beklentileri yerine getirememelerine neden olabilmektedir.
Gorev tanimlarini agik bir sekilde bilemediklerinde de rol belirsizligi yasamaktadirlar

(Ceylan, A., Ulutiirk, H., 2006).

2.1.1.4.1. Rol Belirsizligi Tiirleri

Rol belirsizliginin tiirleri, gorevlerle ilgili belirsizlikler sosyo-duygusal belirsizlikler
olarak ikiye ayrilmaktadir (Kirel, 2013, s. 153) (Topuz, 2006, s. 14).

i.  Gorev belirsizligi: Kisilerin yapacagi gorev hakkinda belirsizlik olmasi
durumudur (Kirel, 2013, s. 13). Kisilerden istenen isin amaglari net bir sekilde
aciklanmamis ise kisi ne yapacagini bilememekte ve burumda stres kaginilmaz
olmaktadir; ¢iinkii belirsizlik, giivensizlik, kendini yararsiz hissetme, isten
tatmin olmama gibi duygulari meydana getirmektedir (Atilgan, T., Dengizler,
I.,2007, s. 64).

ii.  Sosyal-duygusal belirsizlik: Bireylerin, baskalarinin kendilerini nasil
degerlendirdiklerini bilmeme durumudur. Degerlendirme kriterinin belirsiz
olmast veya diger bireylerden bir doniit alinmadiginda bu belirsizlik tiirii
ortaya ¢ikmaktadir (Alict, 2019).

2.1.1.4.2. Rol Belirsizligi Sonuclar:
Rol belirsizliginin sonuglar ile rol ¢atigmasinin sonuglart benzerlik gostermektedir.
Genel olarak rol belirsizliginin, fiziksel zorlanma, tatminsizlik, diisiik moral, ¢alisilan

orgiitsel c¢evrede yetkin olmadigi diisiincesi, insan kaynaklarimi etkin sekilde

kullanamama, iletisim gii¢liiklerine neden olmaktadir (Boz, 2019, s. 17).
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Asirt rol yiiklemesinde kisi kendisinden beklenilen rolleri yerine getiremez ise rol
belirsizligi yasar. Bu durum rol ¢atismasini1 da neden olabilir. Rolleri konusunda ne
yapacagini bilemeyen birey yogun strese maruz kalir. Kisisel olarak gelecek endisesi,
cevrenin degisimi, yasam kosullarinin degisimi; kisiler arasi iligkilerde diger kisilerle
iletisimin siklig1; is hayatinda asir1 rol yiikklenmesi veya az rol yiiklenmesi, rol

belirsizlikleri ve rol ¢atigmalari strese neden olabilmektedir (Schwanz, 1996, s. 11).

Strese bagli olarak davranis big¢imlerinde degisiklik, ofke, kizginlhk, koti
aligkanliklara meyletme, siirekli hatalar1 diisiinme, asir1 hayal kurma, kisiler arasi
iliskilerde giivensizlik, uykusuzluk ve hatta intihar fikirleri ortaya ¢ikabilmektedir. Bu
problemler stresin sikligi ve yogunluguna gore degiskenlik gostermektedir (Kiling,
1988, s. 109)

Rol belirsizligi her zaman olumsuz sonuglara neden olmamaktadir. Yasanan
belirsizliklere kars1 bireyler ¢6ziim yollar1 arayarak yeni fikirler tiretebilmekte ve
motivasyonlarin1 giliglendirmeye ¢alisarak rol davranislarini pekistirebilmektedirler

(Narin, 2010, s. 10).

2.1.1.5. Rol Catismasi ve Rol Belirsizligi ile Basa Cikma Yollari

Rol catismasi ve rol belirsizligi sorunlar1 ile basa c¢ikma yontemleri su sekilde

siralanabilir (Koktiirk, 2016, s. 29):

e Birey, rollerin gerekleri konusunda se¢imler yaparak talep edilen beklentileri
reddedebilir.

e Birey, rolii geregi kendisinden beklenilen rol gereklerinin tekrardan
diizenlenmesini isteyebilir.

e Rol gondericilerinden birinin taleplerini kabul edip, diger rol gondericisinin
talebini geri ¢evirebilir.

e Rol belirsizligi yasanmasi durumunda, iletisim kanallarin1 kullanarak rol ile
ilgili daha fazla bilgilendirme isteyebilir.

e s yerinde, galisanlara en fazla fayday: saglayacak roller belirlenerek, diisiik

basar1 saglayacak roller geri planda birakilabilir.
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e Az rol yiiklenmesi var ise birey, bagkasinin sorumluluklarmi ve roliini

ustlenebilir.

2.2. Aile Kavrami

En genel anlamu ile aile, “dogum, evlilik ya da evlat edinme yolu ile bir araya gelmis
ve ayni cati altinda yasayan, iki ya da daha fazla sayida bireylerin olusturdugu
birliktelik” (Arslan, D.A., Arslan, G., 2015, s. 635) olarak tanimlanabilir. Aile, farkli
alanlar1 ifade eden sosyal bir kurumdur ve dogal dongii i¢erisinde var olmaktadir (Sari,
2013). Aile, kiltiiriin yap1 tasit oldugundan sosyal bilimlerin inceleme sahasina
girmistir. Hem toplumun organizasyonun saglamaktadir hem de kiiltiiriin kusaklar
arasinda aktarimini kolaylagtirmaktadir (Arslan, D.A., Arslan, G., 2015, s. 636)
(Bayer, 2013), neslin devamini da saglayan aile kurumu, evlilik akdi ile yasallasarak,
toplumsal alanda fiili bir kurum olur (Sari, 2013). Aile yapisi, iginde bulundugu
toplumun kendine ait olan kiiltiirel ve dini degerleri yansitir (Birekul, 2013) Aile,
topluma dair geleneklerin, inanc¢larin, davranis kaliplarinin, kiltiirel faaliyetlerin
Ogrenildigi, ilk egitimin alindig1 en kiicilik sosyal birimdir. Bireylerin kimliklerini inga
etmesi ve sosyallesmelerinde aileler ilk ve dnemli bir etkiye sahiptir. Aileler, sevgi
temeli lizerine kurulmustur; birincil ve samimi iligkiler aile {iyelerini birbirine

baglamaktadir (Capcioglu, 1., Cetin, K., 2020, s. 735) (Oztiirk, 2014, s. 41).

2.2.1. Ailenin Tiirii ve Islevleri

Aile kavramina dair 1ki farkl yaklasim mevcuttur. Birinci yaklagim, aileyi islevleri
araciligiyla tanimlayarak, ailenin sosyal bir kurum oldugunu belirtmektedir. Aile, hem
toplumlar hem de bireyler agisindan bazi islevleri yerine getirmektedir: Demografik
acidan toplumun devamimi saglamak, cinsel iligkileri diizenlemek, ¢ocuk bakimini
saglamak, neslin devamim siirdiirmek, kiiltiiriin aktarimini saglamak, bireylerin
sosyallesmesini ve onlarin aidiyet duygularini karsilamak... gibi (Arslan, D.A.,
Arslan, G., 2015, s. 636). Toplumdaki islevlerini yerine getiren aile, 0 toplumun
devamin1 da saglamaktadir, ailenin islevlerindeki aksamalar ise aile yapisinin
bozulmasina neden olmaktadir (Wentworth, W. M., Johnson, A. G, 1998). Diger goriis
ise aileyi, biyolojik temeller lizerinden agiklamaktadir. Biyolojik ihtiyacgtan dolay1 bir
araya gelen ciftler kan bag ile tarihsel siireglerini baslatmaktadirlar (Jary, D., Jary J.,
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2005). Aileleri iglevlerine gore ikiye ayirarak, islevleri yerine getirenle aileleri
fonksiyonel, islevleri yerini getirmeyenleri ise fonksiyonel olmayan aile olarak

nitelerler.

Temel olarak ailenin islevlerini biyolojik, psikolojik, egitim, toplumsal, kiiltiirel ve
ekonomik olmak tiizere alt1 baglik altinda toplamak miimkiindiir (Kir, 2011, s. 385).
Biyolojik islev, ciftler arasi cinsel ihtiyaglarin giderilmesi ve neslin devam
ettirilmesiyle ilgilidir (Acar, 1990, s. 23). Aile iiyelerinin giivenliginin saglanmasi,
ozellikle ¢ocugun psikolojik ve fiziksel tehlikelere karsi korunmasi da biyolojik islevin
bir pargasidir (Gokge, 1990, s. 128). Psikolojik islev, sevgi, saygi ve huzur gibi
duygusal ihtiyaglarin giderilmesi ailenin bu islevi ile ilgilidir. Bu duygularin tatmini,
psikolojik olarak aile iiyelerini tatmin ederek, i¢ huzurun saglanmasina zemin
hazirlayacaktir. Aile iiyeleri arasinda yardimlagsma, dayanisma ve etkilesimlerin
artmasi, bunlara ilave olarak kiiltiirel deger ve inanglarin gelenek nesillere
aktarilmasini saglama ailenin toplumsal islevi ile iliskilidir. Sosyallesmenin ilk yeri
olan aile, bireyleri egitim yolu ile topluma katarak, onlarin toplum igerisinde ¢esitli
statii ve rolleri kazanmasini saglar. Boylece bireyler, bir topluma ait olma, kabul gérme
ve kimlik kazanma ihtiyaclarini da gidermis olur (Acar, 1990, s. 22-23). Egitim islevi,
cocugun aile icerisinde egitilmesi ile iligkili islevdir. Cocugun topluma kazandirilmasi
icin her tiirlii tutum, davranis ve degerler sistemi aile icerisinde ¢ocuga dgretilmektedir
(Gokge, 1990, s. 218). Kiiltiirel islev, cocugun 6grendigi kiiltiirel degerleri gelecek
nesillere aktarilmasi ile iliskili bir islevdir (Kir, 2010, s. 142). Ekonomik islev, aile
tiyelerinin iiretim ve tliketim aliskanliklarimi diizenleyerek onlarin davranis ve
tutumlarint sekillendirmelerine yardimer olan islevdir. Ayrica, bireylerin meslek
sahibi olmasi is sahibi olmas1 konularinda da belirleyicidir (Tezcan, 1985, s. 158). Bu
islevler her ailede olmasina ragmen toplumun yapisi ve zaman, islevlerin uygulanis
sekillerini degistirebilmektedir. Geleneksel donemlerde bu islevleri yogun olarak
aileler yerine getirirken, giiniimiizde giivenlik, saglik, egitim vb. islevlerin yerine

getirilmesini aileler farkli kurumlarla paylagmaktadir (Kir, 2011, s. 385).

2.2.2. Ailenin Degisimi

Degisim tiim toplumlarda ve zamanlarda yasanan, siirekli devam eden bir siiregtir.

Toplumsal degisim toplumun yapisinda, islevlerinde, bireylerde, onlarin rollerinde,
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iletisim ve etkilesim aglarinda, davranislarinda, toplumsal kurumlardaki degisimlerde
meydana gelmektedir (Kirman, 2004, s. 232). Toplumsal degisim, toplumun
normlarini, degerlerini ve kiiltiiriinii de icermektedir (Ozer, 2003, s. 565). Toplumlarin
degisim hiz1 belirli bir oranda devam etmekteyken modernlesmenin etkisiyle son iki
yiizyilda degisimin hizi artmistir. Hizli bir degisimin yaganmasiyla liretim-tiiketim
iliskileri, ekonomik yapilanmalar, toplumsal degerler, kiiltiirel semboller ve dini
hayatta 6nemli olgiide degisiklikler meydana gelmistir (Topses, G., Topses, M.D.,
2010, s. 175). Rasyonalizm, pozitivizm, sekiilerizm, hiimanizm ve bireycilik gibi
akimlar yayginlagmistir, bu ise toplumun degisimine neden olarak bireyin diinya,
diisiince, davranis ve hayat tarzinin da onemli oranda degisiklige ugramasina yol
acmistir. Toplumun Onemli bir yapi tas1 olan aile kurumu da bu degisimlerden
etkilenerek, toplum ve birey {lizerindeki etkisi azalmistir. Ancak aile hala degerlerin

aktarilmasinda énemli bir rol oynamaktadir (Dogan 1. , 2004, s. 237).

Sanayilesme, modernlesme, kentlesme ve sekiilerlesme siirecleri ile birlikte aile de

meydana gelen degisimler su sekilde siralanabilir:

e (Cekirdek aile yapisinin yayginlagsmasi: Geleneksel donemlerde ¢cogu aile yapist
anne, baba, ¢ocuklar ve aile biiyliklerinden olusan genis aile yapisindan
olusmaktayken, modernlesme ile birlikte yerini anne, baba ve ¢ocuklardan
olusan ¢ekirdek aile yapisina birakmistir (Duman, 2012). Aile iiyelerinin
sayisinin az olmasi, akrabalik baglarinin eskiye gore daha az olmasi, dinin ve
kiiltiirel degerlerin aktariminin azalmasi bosanmalara neden olabilmektedir.
Bosanan ebeveynlerin ayr1 yasamasiyla birlikte de, aile {iyeleri arasindaki
dayanisma, yardimlagma ve bagliliklar1 da azalmaktadir (Gokge, 1990, s. 222).

e Farkli aile yapilarinin meydana gelmesi: Yasanan degisimlerle birlikte klasik
aile yapisinda da farkliliklar meydana gelmektedir. Ornegin, bosanan bireyler
onceki evliliklerinden olan ¢ocuklarini yeni ailelerine katabilmektedir (Sezal,
2002, s. 161). Diger bir 6rnek ise, bosanma, dul kalma veya evlilik dis1 ¢ocuk
sahibi olarak tek ebeveynli bir aile yapisinin ortaya ¢ikmasidir. Bu tiir ailelerde
anne figiiri 6n plana ¢ikmakta ve ailesi i¢in miicadele etmektedir (Sancakli ,
2014).

e Bireyselligin artmasi: Modernlesmenin bir {irlinii olan bireysellik, bireyi 6zne

olarak ele alir ve onun &zgiirliigiinii temel almaktadir (Cemallioglu, 2023, s.
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23). Eylemlerinin faili olan birey, eylemleri ile kabul gérmeyi istemektedir.
Toplumsal kimlikler, bireysellesme ile birlikte Gnemini yitirmis, bireysel
kimlikler ve tercihler 6nem kazanmistir (Celik, 2013, s. 65). Bu degisimden
bireyler etkilendigi gibi ailelerde etkilenmektedir ¢iinkii ailenin yapis1 ve
islevleri doneminin ozellikleri yansitmaktadir. Bireysel 0Ozgiirlilk arayan,
bireysel hedefleri dogrultusunda hayatini idame ettiren bireyler toplumun
kisitlamalarina karsi ¢ikar ve toplumun degil kendi ¢ikarlarina uyan degerleri
benimser. Bu durum ise, toplumun par¢alanmasina neden olabilir. Bununla
birlikte evliligin bireysel 6zgiirlik alanini kisitladigi anlayist benimsenerek,
evlilige bakis degismis ve evlilik oranlar1 diismiistiir (Sigsman, 2005).

Ailenin islevlerinin farklilasmasi: Ailenin islevlerinde ¢esitli degisimler
meydana gelmistir. Ailenin biyolojik islevleri degisime ugrayarak evlilik
oranlar1 ve dogurganlik oranlar1 diismiistiir. Anne ve baba ¢alistig1 icin, isten
stresli ve yorgun dondiiklerinde gocuklarina nitelikli vakit ayiramamaktadir,
bu durum ebeveynlerin hem kendisini tatmin etmemekte hem de ¢ocuklara
olumsuz yansimaktadir.  Ailenin toplumsallastirma islevi de sekteye
ugramaktadir. Uretim alan1 olan aile, degisimlerle birlikte tiikketim alanina
dontigmistiir (Arslan, D.A., Arslan, G., 2015, s. 641). Aile i¢i tiretim, egitim,
saglik, yaglilara bakim, temizlik, yemek ve barinma gibi islevler farkl
kurumlarla paylagilmaya baglanmigtir (Wirth, 1938, s. 21).

Aile tiyelerinin rollerinin farklilagsmasi: Modernlesmeyle birlikte ailenin
rollerinde de farklilasmalar olmustur. Akraba evliligi azalmaya, es se¢iminde
ozgiirliik, kadin haklar1 ve gocuk haklari artmaya baglamistir (Giddens A. ,
2017). Geleneksel aile i¢i iligkiler sistemi, yerlesik is boliimii, aile hiyerarsisi,
otoritesi, kari-koca ve g¢ocuk rolleri degismistir. Kadin ve erkegin rolleri
esitlenmis, kadin evde sz sahibi olmaya ve ev ekonomisine katkida
bulunmaya baslamig; erkek de, ev isleri yapmakta ve g¢ocuklarla
ilgilenmektedir artik. Ailedeki sorumluluklar sistemi degismis, ev dis1 isler ve
para kazanma gorevi sadece erkeklerin rolii olmaktan ¢ikmis, miisterek bir aile
sistemi kurulmaya baslanmistir (Ay¢igegi-Dinn, A., Kagitgibasi, C, 2010, s.
174). Ailede gelenek ve goreneklerin etkisi azalmistir, aile bireyleri arasindaki
iligkileri bireycilik ve rasyonalizm belirlemeye baslamistir (Celik, 2010, s. 25).
Aile reisi kavrami Onemini yitirerek, kadin ve g¢ocuklar aile igerisinde tist

statiileri elde etmislerdir (Bayer, 2013, s. 103). Geleneksel dénemde, ev isleri
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ve ¢ocuk bakiminda sorumlu olan kadin, modern dénemle birlikte is hayatina
katilmig, ekonomik bagimsizligini elde etmis, kendine giiveni artmis,

uzmanlagmis ve erkege olan bagliligi azalmistir (Duman, 2012, s. 42).

2.3. Is ile Tlgili Kavramlar

2.3.1. Cahisma ve Is Kavramlar

Calisma, insanoglunun ihtiyaglarindan dolayi ortaya ¢ikan sosyal bir olgudur (Grinth,
2005, s. 6), zaman zaman insanin varlik sart1 olarak da tanimlanmistir (Berger, 1961,
s. 213) . Calisma kavrami “zihinsel, bedensel ve ruhsal bir ugras olarak bireyin kendisi
veya bagskalar1 i¢in deger ifade eden mal ve hizmetleri iiretme faaliyetleri” (Kapiz,
2002) olarak da tanimlanmistir. Farkli bir tanim ise,” bagka insanlara deger ve hizmet
tiretmek i¢in harcanan zaman, enerji ya da faaliyetlerin bireyin kendi temel

ihtiyaglarini karsilamak amaciyla mal ve hizmetlerin kazanilmasidir” (Tiifekei, 2011).

Psikolojik olarak ¢alisma, birey ile gorevi arasindaki iligkiyi ifade ederken, sosyolojik
olarak ise, “insanin bir is ortaya koyabilmesi i¢in diger bireylerle olan etkilesimi ve

hiyerarsik bir diizen i¢inde belli bir statiiye ulasmas1” (Aykag, 2001) olarak tanimlanur.

Bireyler, ¢alisma ile gelir elde ederek bireysel ihtiyaglarmi karsiladig: gibi, toplumsal
alanda statii ve sayginlikta elde eder (Turan, 2018). Bu agidan ¢alisma kavrami hem
psikolojik hem de sosyolojik anlamda birey i¢in 6nem arz etmektedir. Calisan bireyler
bir davranisi gergeklestirmek veya bir kazang elde etmek i¢in zamanlarini harcarlar,

bu sebeple ¢calisma amagh bir faaliyettir.

Calisma kavrami dort kisimda incelenebilir:

I. Ekonomik anlamda ¢aligsma kavrami, bireyin gereksinimlerini elde etmesi ve
hayatin1 idame ettirebilmesi igin gelir elde edebilmesidir (Oren, K., Yiiksel,
H., 2012).

ii. Orgiitsel anlamda ¢alisma, orgiit icindeki kiiltiirel normlar, degerler ve is

ortaminin belirleyicisidir (Giircan, 2022).
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Iii. Sosyal anlamda c¢alisma, bireyin gorev ve sorumluluklari arasindaki iligkiler
ve toplumsal etkilesimiyle baglantilidir.

iv. Psikolojik anlamda ¢alisma, kisinin isinin onun karakterine uygun olmas,
yaptig1 isi sevmesi, mutluluk duymasi bireyi etkileyen unsurlardandir (Ozsoy,

2002, s. 6).

Calismanin bireye sagladig1 pek ¢ok olumlu etken vardir, bazilar1 su sekilde ifade
edilebilir: Bireylerin maddi ihtiyaglarini1 gidermelerini saglar, bireylere toplumda statii
ve sayginlik kazandirmaktadir, bireylerin toplumsal kimliklerini gelistirerek inga
etmektedir, bireylerin toplumda kabul gormesini saglar, orgiite aidiyet ile birlikte
bireylere aidiyet duygusu kazandirmaktadir, hayata anlam katar, bireyin kimligini

anlamlandirr ve kisiligini gelistirir (Oren, 2013).

Is kavrammin kapsamui ise, calisma kavramina gére daha dardir; is, “bireylerin bir
isveren ya da kendisi igin ¢aligma faaliyetlerini bir amaca gore belirli zaman diliminde
gerceklestirilmesidir” (Siyah, 2001). Calisma kavrami ile biitiinlik arz eden is
kavramindan, iiretim faaliyetlerinden gelir elde edildiginde s6z edilebilir (Kapiz,
2002). Is kavrami, ¢alisma kavramimin aksine pasif bir kavramdir, isin aktiflesmesi
i¢cin insanin ¢aligmasi gerekmektedir. Is, insan hayatinin merkezi unsurlarindandir ve
sosyal ve ekonomik hayat is olmadan diisiiniilemez (Oren, K., Yiiksel, H., 2012, s. 39).
Is kavramu ile ilgili pek ¢ok tanim yapilmistir; “bir sonug elde etmek, herhangi bir sey
ortaya koymak i¢in gii¢ harcayarak yapilan etkinlik, ¢alisma” (Tirk Dil Kurumu
Sozligi, 2024) veya “bireylerin bilgi, beceri ve yeteneklerini yasamini siirdiirebilmesi
ekonomik gelir elde etmesi ve topluma katkida bulunmasi gibi amaglarla, ¢alisma
yasamimin gerekleri dogrultusunda kullanarak gergeklestirdigi bir iiretim siireci”
(Calik, T., Eres, F., 2006) olarak tanimlanmustir. Is kavrami dort farkli bilim dali
icerisinde tanimlanabilir: Fiziksel anlamda is, bir cisme uygulanan kuvvetle cismin
ayn1 yonde hareket ettirilmesidir (Ugiincii); psikolojik yonden is tanimi, amac1 en etkin
sekilde yerine getirmek i¢in, dis etmenlerin diizenlenmesi, kontrol altina alinmas1 veya
degistirilmesidir (Orug, 2019). Sosyolojik anlamda is, calisma hayatiyla bireylerin
digerleriyle kurdugu iligkiler biitiiniinii ifade ederken, ekonomik anlamda ise,
bireylerin hayatlarin1 idame ettirmek i¢in, kendilerine ve topluma faydali olmak igin

giristikleri calismalarin tiimiidiir (Oren, K., Yiiksel, H., 2012, s. 41).
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Bireyin bir ise sahip olmasi, ilk olarak onun ekonomik kazang elde ettiginin gostergesi
olmaktadir. Ekonomik kazancin yaninda is hayati, bireylerin sosyal cevrelerini
belirlemekte ve sosyallesme siirecine katkida bulunmaktadir. Is hayatinin en énemli
katkis1 ise, bireyin kendini kesfetmesi ve yetkinliklerini kesfedebilmesi i¢in bir firsat
sunmasidir. Insanm bilgi diizeyinin artmasina, yeni teknolojilere uyum saglama ve
problem ¢ozme gibi bircok alanda bireylere katki sunmaktadir (ARGE, 2024).
Giliniimilizde ¢alisma olgusuna biiylik anlamlar yiiklenmistir. Bireyler is yerindeki ve
0zel hayatlarindaki kimliklerini birbirine aktarir hale gelmistir (Korkmaz, O., Cevik,
N.K., 2014).

2.3.2. Meslek Kavrami

Meslek, bireyin para kazanmak, toplumda bir yer edinmek ve kendisini gelistirmek
icin diizenli olarak yaptigi bir is tanimidir (Sills, 1968). Meslek bireyin toplumda bir
rol iistlenmesini ve topluma katkida bulunmasimi sagladigi gibi, bireye toplumda
mesleki egitim ve gelisim imkanlar1 sunar ve gerekli olan sosyal statii ve sayginligi
verir. Bireysel alanlar ve toplumsal alanlar, karsilikli ve dinamik bir etkilesim ag ile
birbirine baglidir. Bireyin eylemleri, se¢imleri ve deneyimleri sadece kendisini degil,
ayni zamanda yasadig1 toplumu da dogrudan veya dolayli olarak etkilemektedir. Ayni
sekilde toplumun kurallari, degerleri, normlar1 ve sosyoekonomik kosullar1 da bireyin
kimligini, davraniglarin1 ve yasam tarzini sekillendirmektedir. Bu karsilikli etkilesim,
insanin sosyal bir varlik olarak gelismesini ve toplumsal yapinin olugmasini ve
stirekliligini saglamaktadir (Eke, 1987). Meslek, bireylerin toplumda bir kimlik
kazanmasini ve statiiye sahip olmasini saglamaktadir (Ilhan, 2004, s. 132-133). Ayrica
bireylerin, yasam tarzlarim da etkilemektedir (Ilhan, 2008, s. 312-316). Meslek,
bireyleri ekonomik agidan etkiledigi gibi, bireyin kimlik ve statii kazanmasini
saglayarak onu psikolojik olarak rahatlatmakta, davranis ve tutumlarini sekillendirerek
yasama bakisini etkilemekte ve bireyin sosyallesmesine yardimei olmaktadir (Turan,

U., Kayike, K., 2019, s. 16).

Cesitli meslek tanimlart yapilmistir, bunlardan biri Marshall’in ifadesi ile “emek
piyasalarinin biiyiimesinin bir sonucu olarak ev eksenli islerden ayrilan iktisadi bir rol”
olarak tanimlanmaktadir. Farkli bir tanimlama ise, “bireyin bilgi, egitim, deneyim,

yetenek ve beceri gibi birgok kisisel nitelikleri igerisinde barindirdigi, insanin hayatini
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kazanmak amaciyla gerceklestirdigi faaliyetlerin biitiinidir” (Yesilyaprak, 2012)
(Stirmen, 2023, s. 20). Dolayisiyla, sosyokiiltiirel ve ekonomik siireglerin degisimiyle
toplumsal hayatta meydana gelen yeni ihtiyaglar1 karsilamak i¢in ortaya ¢ikan meslek,
bireylerin hayatini idame ettirmek i¢in segtigi, bir egitim ve ¢alisma siireci sonucunda

kazanilan rollerin biitiiniinii ifade etmektedir (Cird1, R., Bulu, S., 2021, s. 348).

Bayles’e gore meslegin temel nitelikleri su sekildedir: Yogun bir egitim siireci, isin
deneysel ve objektif olmasi, meslegin toplumda énemli bir islevinin olmas1 ve ahlaki
kurallara tabi olmasidir (Sabanci, 2016). Bernard Barber’e gore ise, “genel ve
sistematik, toplumun ihtiyacina yonelik, etik kurallara bagli olmasi, ulasilmak istenen
caba ve sarf edilen sembolize edilmis ddiiller” e bagli olmalidir (Sokolowski, 1991, s.
23). Genel olarak ifade edilecek olur ise, bir eylemin meslek sayilabilmesi igin
toplumun maddi ve manevi gereksinimlerini karsilayan, sadece bireyin degil toplumun
da yararina olan, yogun bir egitim siireci sonucu elde edilen, eyleme 6zgii niteliklere

sahip olunmasi ve maddi kazang saglamasi olarak 6zetlenebilir (Siirmen, 2023, s. 20).

2.3.3. Kadinin Calismasi

Kadin, ailesinde farkli rolleri iistlenen bir birey olarak agiklanabilir. Kadinin roli, ilk
olarak annelik ile baglar buna ek olarak, aile iginde yemek hazirligi yapan, beslenme
alaninda uzmanlasan, saglik¢i, ¢ocuk gelisimiyle ilgili olan, evin ekonomik islerini
diizenleyen, gerektiginde terzilik yapan ve evin dekorasyonunu diizenleyen bir
konumda bulunmaktadir. Kadmin ¢ok yonli rolleri, ailenin cesitli ihtiyaglarin
karsilamakta ve ailenin huzurunu saglamaktadir (Siirmen, 2023, s. 16). Kadin evde,
bahgede, c¢arsida, pazarda, hastanede, okulda vb. yerlerde bir {icret karsiligi veya
ticretsiz olarak siirekli ¢galismaktadir ancak calisan kadin terimi, kadinin ticret karsiligi
yapilan islerle iliskilendirilmis ve bu baglamda anlam kaymasina ugramistir. Bu terim,
kadinin ekonomik katkisina vurgu yapmakta ve kadini sadece ev i¢i sorumluluklarla
sinirlandirmayip profesyonel bir ise sahip olabilecegini ifade etmeye baslamistir

(Demir, 2020).

Sanayi Devrimi’nin etkisiyle meydana gelen doniisiimle, kadinin ¢alisma hayatindaki
konumu incelenmeye baglanmistir. Sanayi Devrimi oncesinde ev i¢i ve ev ile ilgili

islerde calisan kadinlar, yasanan doniisiimle birlikte fabrikalarda {icretli is¢i olarak
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calismaya baslamistir. Makinelesme fiziksel giice ihtiyaci azaltarak, erkeklerle birlikte
kadinlarinda is hayatina dahil olmasinmi miimkiin kilmistir (Budak, 1991, s. 1).
Ekonomik unsurlar, kadinin ¢alisma hayatina dair belirleyici bir unsur olmustur.
Ornegin, 2. Diinya savas1 donemi kadinlarin is hayatia dahil olmasina dair politikalar
yiritilirken (McCarthy, 2020, s. 171), 1973 yilindaki ekonomik kriz kadimnlart is
hayatindan, ev iglerine donmeye sevk etmistir (Batinder, 2011, s. 37). Giiniimiizde ise
kosullar kadinlarin lehine yonelik oldugu i¢in, ev ve is arasinda se¢im yapma imkanina
sahip olmuslardir. Dogum sikliklarina kendileri karar verebilmektedirler ve firsat

esitligiyle beraber farkli is alanlarinda ¢alisabilmektedirler (Hakim, 2000, s. 6-7).

Calisma hayatina giren kadin, ev ve aile ile ilgili sorumluluklarina yenilerini eklemis
ve sahip oldugu rollere yeni roller eklemistir. Aile ve is hayatinin kadindan bekledigi
roller ¢ok fazla oldugundan, rolleri yerine getirmede zorlanan kadin, rol c¢atismasi
yasamis ve is-aile dengesi bozulmustur. Yapilan aragtirmalarda, ¢ocuk sayist arttikca
daha fazla rol gatigmasi yasandig1 ve ailedeki ve isteki rollerinin birbirini olumsuz
etkiledigini diisiinen kadinlarin daha fazla rol ¢atismasi icerisinde kaldig1 neticesine

varilmistir (Sahin, Is-Aile Catismasi1 ve Kadim Yasami Uzerine Etkileri, 2008, s. 188)

Calisan kadinin is hayati, onun esi ile olan iligkisini farkli agilardan etkilemektedir. Bu
iligki, ailenin maddi durumunu desteklerken bireyin kimlik, kisilik ve 6zgilivenini de
etkilemektedir (Demir, 2020). Ancak ¢alisma hayati, ese, cocuklara ve ev i¢i islere
yeterli vakit ayiramama sorununu ortaya g¢ikarmaktadir. Bu ise, aile ve evlilik
dinamiklerinde 6nemli degisikliklere yol agabilmektedir. Kadinin ev i¢i isleri ve is
hayatinin uzun calisma saatleri yorgunluga neden olabilmektir. Caligma hayatt,
kadinin esine kars1 sabir ve tahammiiliinlin azalmasina, motivasyon eksikligine, esine
yeterince zaman aylramamasina, ilgisiz davranmasina ve bunun sonucunda da iliskide
ki bagliligin azalmasiyla sonuglanabilir. Bu durum kadinin, is ve ev arasindaki dengeyi
kurmakta zorlandiginin gostergesi olabilir (Bage1, Z., Kolbasi, E., 2018, s. 165)
(Gilbert, 2008, s. 41). Bunlara ek olarak, kadinin kariyer sahibi olmasi ve gelir elde
etmesi de sorun olarak ortaya ¢ikabilmektedir (Demir, 2020). Kadinin ¢alismasi esler
aras1 iliskileri olumsuz etkileyebilmektedir. Ancak ¢alisma hayati, kadinlarin
kendilerini gelistirme, kimliklerini olusturma ve sosyallesmesine aracilik etmektedir.
Is tatminiyle birlikte bu unsurlar, esler arsindaki iliskinin daha saglam ve tatmin edici

olmasina katkida bulunmaktadir (Dogan, G.H., Topkaya, N., 2020, s. 86).

24



Calisan kadinlarin ¢ocuklar ile olan iliskilerinde zaman yonetimi 6nemli bir sorun
olarak ortaya ¢ikmaktadir. Uzun ¢aligma saatlerinden sonra eve yorgun ve sinirli gelen
annenin temposu diisebilmekte, cocuguna karsi1 daha az sabirli ve daha az sevgi dolu
olabilmektedir. Bu durum da, ¢ocuk ile kaliteli vakit ge¢irmeyi zorlastirabilmektedir.
Ayrica ¢ocuklar, anneleri ile daha fazla vakit gecirmek ve sevgi dolu bir iletisime
ihtiya¢ duymaktadirlar. Ancak annenin evde olmamasi, ¢ocuklarda terk edilmislik ve
yalmzlik duygularina neden olabilir (Kogkuzu, 2005) (Uluhan, 2024). Ancak ¢ocuklari
ile kaliteli vakit ge¢iren, zaman yonetimi becerisini gelistiren, cocuk ile agik ve samimi
iletisim kuran ve ¢ocuk bakiminda sorumluluklari esiyle paylasan ¢alisan annelerde
vardir. Calisan anne kavraminda, vurgu anne kavram iizerinedir; kadin hem annelik
roliinii yerine getirmeli hem de is hayatinda basarili olmalidir. Ancak higbir baba, is
yerinde babalik rolii ile yer almaz (Garey, 1999, s. 10). Erkekler is hayatlarinda
statlilerine gore konumlandirilir ve bu statiileri ailedeki rollerinden bagimsiz bir
sekilde ifade edilir. Ancak kadinlarin ¢ocuk sahibi olup olmamalari, onlarin is
hayatindaki hangi gruba dahil olacaklarmi etkilemektedir. Kadinlar, ¢ocuk sahibi
olduktan sonra, calisan anne’lige gecis yapmaktadir. Bu yeni statiiniin, 6ncekinden iyi
ya da kotii oldugu toplumun normlarina ve toplumsal kimlik anlayisina bagl olarak

degisebilmektedir (Ergin , 2022, s. 35-36).

2.4. Dindarhk

2.4.1. Dindarhk Olgusu

Antropolojik veriler incelendiginde, insan var oldugundan beri dininde var olageldigi
bilinmektedir. Yapilan arastirmalar ve ulasilan sonuglar neticesinde dinsiz bir topluma
rastlanmamistir. Geleneksel donemlerde bireyler bir toplumun {iyesi oldugu gibi, bir
dininde mensubu olmuslardir (Y1ldirim, 2012, s. 190). Ancak dinin ne oldugu sorusuna
tek bir cevap vermek miimkiin degildir. Kelime anlami olarak “Orf, adet, borg, itaat,
tutulan ve gidilen yol, ceza ve miikafat, millet” (Yildirim, 2012) anlamlarina gelen din
kelimesi dilimize Arapca’ dan ge¢mistir. Bati dillerinde ise Latince kdkenli baglanmak
ve cemaat anlamlarina gelen “religion” kelimesi ile ifade edilir (Ekinci, 2018, s. 325).
Dine dair ¢esitli tanimlamalar yapilmis olsa da Filozof William R. Alston’un dine dair
goriisleri, din hakkinda genel bir ger¢eve ¢izmektedir: i. Dogaiistii giiglere inanma, ii.

Dua veya dogaiistii gliglerle iletisim saglama, iii. Tanri, cennet gibi askin gerceklikler,
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Iv. Kutsal ve kutsal dis1 arasindaki ayirim, v. Diinyaya dair bir bakis agisi, vi. Davranig
sistemi, vii. Sadakatli cemaat. Biitiin dinler bu unsurlar1 icermemekte ancak 6zellikle
inan¢, davranis ve cemaat birlikteligi dinlerin Kapsamlari igerisine girmektedir
(Delgado, 2020, s. 18). Clark, dinin duygusal bir ¢ehresinin olmasi ve tanimlamalarin
siibjektif yansimalara sahip olmasindan dolayr dini tanimlamanin zor oldugunu
belirtmektedir (Clark, 1958, s. 17-18). Ornegin, kelam alaninda yapilan bir din tanim
ile sosyoloji alaninda yapilan din tanimi birbirinden farklidir. Nitekim ayn1 toplulukta
yasayan insanlarin namaz ibadetinin onlarda hissettirdikleri seylerin ayni olmasi

beklenemez.

Din kavraminin c¢ok boyutlulugu ve karmasikligi, dindarlik kavraminin da
tanimlanmasini da zorlastirmaktadir. Din, bireyin bireysel yonelimi iken, dindarlik ise
dinin ilkelerinin bireysel ve toplumsal yasama yansimasidir (Kose,A., Ayten, A., 2012,
s. 109). Dindarlik igerisinde ¢esitli inang ve ritiielleri kapsayan bir kavramdir ve
diislinceyle davranislarin iligkili oldugu yargisina dayanmaktadir (Uysal, 2006, s. 76).
Bu sebepten de dindarlik kavramini tanimlamak isteyen sosyologlar, din kavramini
farkl1 boyutlari ile ele almistir. Ornegin, Wach, dini tecriibeyi fenomenolojik olarak
ele almis ve onun tezahiirlerini teorik (inang), pratik (ibadet) ve sosyolojik (cemaat)
olarak ticlii bir tasnife tabi tutmustur. Le Bras dini tecriibeyi, inananlarin olusturdugu
dini topluluk veya cemaat, dinin kutsal-disi ile olan miinasebeti ve goriinmez alemle
ilgili olan ii¢ boyutta ele almistir. Glock ise dini hayatin, birey ya da toplumlarin
tecriibe ettigi idrakleri tecriibi; ibadet, ayin vb. fiili uygulamalar ritialistik boyut
olarak ifade eder. Ideolojik boyutun diisiince ve inangla ilgili oldugunu; konsekansiyel
boyutun ise, diger ii¢ cephenin sonuglari olarak yani dinin bireylerin diisiince ve
davraniglarinda dinin tezahiir etmesi olarak ele almistir (Giines, 2018, s. 256). Leger,
dini hem kurumsal hem de sahsi boyutta ele alinmasi1 gerektigini ortaya koymustur. Bu

sebeple de, din yerine dindarlik kavramina isaret etmistir (Leger D. , 2000, s. 291).

Din ve dindarlik kavramlarinin benzerlikleri olmakla beraber, her dinin inananlarindan
istedigi eylemler farklilik arz etmektedir. Bununla beraber, aldiklar1 dini egitim,
mensup olduklar1 dini gruplar, sosyal ¢evre ve aile yapilar1 da ¢esitli dindarliklarin
olusmasina neden olmaktadir (Ergin , 2022, s. 40). Dindarlik, “dini inanc1 hayatla
biitiinlestirme sekli” (Tokur, 2020, s. 32) “inangtan kaynaklanan, duygusal ve zihinsel
etkenlerle beslenen dini ve ahlaki yasayis bi¢imi” (Yavuz, 2013, s. 245) olarak
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tanimlanabilir. Bu baglamda dindarlik, bireyin inancina baglanma ve ona baglanma
sekline gore bireyin yasamindaki etkileridir denilebilir. Dindarlik kavraminin
tanimlanmasinda vurgulanan unsur, onun OJlgiilmesinde basat unsur olarak ele
almmaktadir. Ik olarak dindarligin tek boyutuna odaklanilmistir, daha sonra ise
Durkheim’in The Elementary Forms Religious Life adli eserinde inang ve ritiieller dini
hayatin niiveleri olarak ele alinmistir (Durkheim E. , 1995). Dindarligin boyutlarinin
daha fazla oldugunu ifade eden Stark ve Glock bes boyuttan bahsetmislerdir: Inang,
ibadet, duygu, bilgi ve etki’dir. Inang¢ boyutu, her dinin inananlarindan o dine ait inang
esaslarini kabul etmesi iken (Hokelekli, 2008, s. 74), ibadet boyutu ise ritiiel ve kendini
adamadir (Kose,A., Ayten, A., 2012, s. 111). Diger bir ifade bi¢imi ile ibadet boyutu,
bicimsel veya bicimsel olmayan ibadetlerin tiimiinii kapsamaktadir. Duygu ya da
deneyim boyutu, dini tecriibeyi ifade etmektedir; “inanilan agskin varhigin etkisini
tasiyan ve inanan insana O’nun varligini hissettiren sezgi, duygu, algi ve duyumlarin
hepsi” (Hokelekli, 2008, s. 74) bu boyut i¢erisindedir. Bilgi boyutu ise, inanilan dinin
inang esaslarinin ve kutsal metinlerinin bilinmesidir. Inang ve bilgi boyutu birbiri ile
baglantilidir, ancak bilmek direkt olarak inanci ortaya ¢ikarmamaktadir ve inangta
bilinmeyen unsurlarin oldugunun da bilinmesi gerekmektedir (Kdse,A., Ayten, A.,
2012, s. 112). Son olarak ise, diger boyutlarin inananin yagsamina etkisi, dini bagliligin
sonucudur denilebilir (Hokelekli, 2008, s. 75). Etki boyutu, diger boyutlara goére daha
karmagiktir. Bireydeki aile, kiiltiir ve sosyal ¢evre gibi unsurlarin etkisinin, dinin etkisi
ile karismasi olasidir (Stark, R., Glock, C., 1969, s. 256-257) (Ergin , 2022, s. 41).

2.4.2. Kadinlarda Dini ilgi ve Yaklasgimlar

Dindarlik, bireyin dininin yasamina olan etkisiyle baglantili oldugundan bireyden
bireye farklilik arz edebilir. Bu baglamda, kadin ve erkegin dindarlik boyutlari ve
diizeyleri incelendiginde cesitli farkliliklar ortaya ¢ikabilmektedir. Bati’da yapilan
arastirmalarin sonucunda ¢ogunlukla, kadinlarin daha dindar oldugu 6n bir kabul
olarak ortaya ¢ikmistir (Argyle, Michael; Beit-Hallahmi, Benjamin, 1975, s. 139).
Kiliseye tyelik, kiliseye devam, inang, ibadet ve mezheplerin iiye sayist dindarlig
belirleme kriterleri olarak ele alinmistir (Argyle, Michael; Beit-Hallahmi, Benjamin,
1975, s. 71-78). Giindelik yasamda erkeklere gore daha fazla risk ile karsi karsiya
kaldig1 i¢in kadimlarin dine daha fazla yoneldigini iddia edenler oldugu gibi (Miller,
A. S. ve Hoffman J. P., 1995), kadinlarin aile i¢indeki birlik ve beraberligi saglama,
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cocuk yetistirme gibi gorevlerinden dolay1 toplumdaki konumlarint mesrulagtirmak
icin dine yoneldikleri ve daha dindar olduklarina dair goriisler ileri siiriilmistiir
(Sherkat, D. E. ve Ellison, C. G., 2004). Kadinlarin erkeklere gbre daha dindar
olduguna dair ¢esitli goriisler yedi madde altinda 6zetlenebilir (Argyle, Michael; Beit-
Hallahmi, Benjamin, 1975, s. 77-80):

i. Dinin glinahkarlik hissinin hafifletilmesi islevi, kadinlarin erkeklere nazaran daha
fazla hissettigi pismanlik ve sugluluk duygusunun etkisiyle kadinlar1 daha fazla dine
ve dindarliga yoneltmistir.

Ii. Kadinlarin, karsi cinse gore daha itaatkar, ¢ekingen, kaygili, pasif ve bagimli
yapilar1 karsilastiklari zorluklar karsisinda dine daha fazla meyletmelerine neden
olmustur.

lii. Yaygin olan ataerkil toplum yapisinin, kadinlara itaati ve sorumluluk almay1
yiiklerken, erkeklere bagimsiz ve 6zgiivenli olmay1 6grettigi iddia edilmistir. Bunun
neticesinde de, kadinlar toplum yapilarindan 6grendikleri itaati, dinin emrettigi “ylice
bir varliga itaat ““ anlayisin1 benimseyerek dine yonelmislerdir.

Iv. Kadnlar, erkeklere gore daha fazla ikna ve etkiye acik oldugundan dolayi, dini
telkine, dini 6greneme ve yasamaya daha fazla meyillidirler.

v. Kadinlar, ekonomik bagimsizlik ve meslek edinme gibi konularda erkeklere gore
daha fazla engellenmektedir. Kendini gergeklestirme diizeyi diisiik olan kadinlar,
tecriibe ettikleri mahrumiyet duygularini, hayal kirikliklarin1 din ile telafi etmeye
caligmaktadirlar.

vi. Calismayan ve hizli bir degisim gegiren modern ¢aga uyum saglayamayan kadinlar,
geleneksel dini yagsama daha fazla yonelmektedirler.

vii. Psikanalitik kuraminin kiz ¢ocuk-baba, erkek ¢ocuk- anne iligkisini esas alan bu
gorls, Hristiyan toplumlarinda baba karakteri olarak ifade edilen tanr1 anlayisinin, kiz
cocuklarinda kendi babalarindan tanriya gegisi kolaylastirdigi iddia edilmistir. Bu

durum ise kadinlari, din konusunda avantajli bir konuma getirmistir.

Farkli kriterler iizerinden gesitli toplumlarda dindarlikla ilgili caligmalar yapilmistir ve
dinlerde kadin-erkek dindarliklarinin farkli olduguna dair bilgiler sunulmustur.
Yapilan arastirmalar sonucunda bu konuda, evrensel ve genel bir sonuca varmanin
mimkiin olmadig1 goriilmustiir. Dindarligin farklilagmasinin nedeninin cevabinin

toplumsal m1 yoksa cinsiyete dayali m1 oldugu konusu tartigilan bir konu olmustur
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(Ergin , 2022, s. 41-42). Biyolojiden ziyade, diger etmenlerin kadin ve erkek
arasindaki dindarlik farkliliklarina neden oldugunu ifade eden Sullins, bu tezini
arastirmalar1 ile de desteklemektedir. Kadinlarin, erkeklere nazaran daha dindar
oldugunu belirterek, din ve dindarlik tiirlerine gore de cinsiyet ayriminin oldugunu
belirtmistir. Misliiman (Pew Research Center, 2024) ve Yahudi erkeklerinin daha
dindar oldugu, onun arastirmalar1 neticesinde elde ettigi bir sonugtur. Dua sikligi,
dindarliga dair 6z elestiri ve Tanri’ya yakinlik gibi konularda cinsiyetlere gore
dindarlik farkliliklarinin fazla oldugunu ancak dini konularda gontilliiliik, kiliseye iiye

olma ve kiliseye devam gibi konularda da farkin azaldigini iddia etmistir ( Sullins,
2006).

Kadnlarin m1 erkeklerin mi daha dindar olduguna dair aragtirmalar da farkli
sonugclarin ortaya ¢ikmasinin nedeni, dini hayatin boyutlariyla baglantili bir husustur.
Eger dindarlik, ibadet boyutu ile ele alinip incelenir ise, bir cinsiyetin digerine gore
daha fazla dindar oldugu sonucuna varilabilmektedir. Ancak dindarlik cesitli
boyutlarina gore ele alinip incelenir ise, kadin ve erkeklerin dindarliklarinin, boyutlara
gore farklilik gosterdigi goriilmektedir. Pew Research Center tarafindan 2016 yilinda
yapilan dindarlik aragtirmasinda (Pew Research Center, 2024), Miisliiman erkekler
kadinlara gore daha fazla dindar goziikmektedir. Calismada dindarliga dair soru,
giinlik ve haftalik dini uygulamalara katilim durumu olarak ifade edilmistir.
Miisliiman toplumlarda genellikle kadinlar ibadetlerini evde yapmaktadirlar ve Cuma
namazina katilmamaktadirlar, bu sebepten de, erkekler bu ¢alisma da daha dindar bir
tablo ¢izmektedir. Goriildiigii lizere dindarligin tek bir boyuta indirgenerek
aciklanmak istenmesi, onun ¢esitli din yapilar1 ve toplum ile baglantilarin1 géz ardi
etmesine neden olmaktadir. Cok boyutlu dindarlik arastirmalarin da ise, erkeklerin
bilgi boyutunda kadinlarin ise dindarligin inang, ibadet ve duygu boyutunda bir
yonelime sahip olduklart tespit edilmistir (Yaparel, 1987) (Cirhinlioglu, F.G., Ok,
Uzeyr, 2011).

Verilen bilgiler ¢ercevesinde, kadin veya erkeklerin dindarlik diizeylerine dair mutlak
bir cevap vermek miimkiin gdéziikmemektedir. Dindarligin nasil tanimlandigi,
dindarligin 6l¢iilmesi, 6lgme araglar1 ve drneklemin 6zellikleri kadin ve erkeklerin
dindarliklarina dair farkli bilgiler verebilmektedir (Yapici, 2012, s. 2). Bireylerin

yasadig1 toplumsal ¢evre, ekonomik durumlari, egitimleri, meslek, yas ve ait olduklari
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mezhepsel kimlikler dikkate alinarak yapilan dindarlik arastirmalari daha saglikli
sonuclar verecektir. Kadinlarin, aile yapisi, ev disinda ¢alisip-¢alismamalari, aldiklar
egitim ve meslekleri de onlarin dindarlik anlayislarini ve diizeylerini etkilemektedir
(Kadriye , 2011). Daha 6nce ev disinda ¢alismayan Miisliiman kadin, yasanan degisim
ile birlikte ev dis1 ¢aligma hayatina katilmigtir. Kamusal alanda goriiniir olmasiyla hem
kimligi ve degerlerini yeni alana tagimig, hem de kendisi ve dindarlig1 bu siirecten

etkilenmistir.
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BOLUM III

YONTEM

Bu boliimde tez arastirmasinin yontemi hakkinda bilgi verilmistir. Bu baglamda
arastirmanin nasil gergeklestigi izah ezilmis ve yontemsel yaklasim, caligma grubu,

veri toplama araci, veri toplama siireci ve veri analizi konular1 agiklanmustir.
3.1. Arastirmanin Deseni

Bu arastirma da Diyanet isleri Baskanlii’na bagl kurslarda gorev yapan kadim Kuran
Kursu Ogreticilerinin, gesitli rolleri ve dini hayatlar: ile olan iliski ele alinmaya
calistlmistir. Bu kapsamda, kadinin is hayatindaki rolii ile anne olma ve es olma
rolleriyle olan iliskinin meydana getirebilecegi beklenti, catisma veya pozitif etkinin
ortaya konulmasi ve bunlarin dini hayata olan etkisinin ortaya ¢ikarilmasi i¢in kadinlar
ile goristilerek nitel aragtirma yontemi olan miilakat gerceklestirilmistir. Arastirma
modeli, nitel arastirmalarda kullanilan durum modelidir. Durum ¢alismasi, davraniglar
ve olaylarla ilgili kapsamli ve zengin bakis agilar1 saglamasindan dolayi, bilgi edinme
slirecinde 6nemli bir yontemdir (Brown, 2008). Karmagik bir durumun detayli bir
bicimde tasvir edilmesi ve kendi dogal ortaminda unsurlarimin belirlenerek

incelenmesine firsat saglar (Subasi, M., Okumus, K., 2017).
3.2. Calisma Grubu

Bu aragtirma, 2024 yilinda Sakarya ili Ferizli ilgesi ve Diizce merkezde
gerceklestirilmistir. Katilimcilar ise, annesi ¢alismamis kendisi calisiyor olan evli,
cocuklu ve kadin Kuran Kursu Ogreticileridir. Bu grubun secilmesinin nedeni ise,
aragtirmacinin kendisinin Kuran Kursu Ogreticisi olmas1 ve calisan, evli, ¢ocuklu
Kuran Kursu Ogreticilerinin yasamis oldugu rol ¢atismalarini incelemektir. Buna ek

olarak, Kuran Kursu Ogreticilerin almis olduklar1 dini egitim ve mesleklerinden dolay1
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topluma nazaran daha dindar olmalar1 beklenmektedir. Bunlarin agiga ¢ikarilmasi

icinde ¢aligma grubu olarak, bu grup tercih edilmistir.

Tablo 3.1.’de arastirmada yer alan katilimcilarin yas, cinsiyet, egitim durumu, medeni

durum ve 6grenim durumuna yer verilmektedir.

Tablo 3.1. Demografik Veriler

Demografik Veriler
Kadin Erkek
Cinsiyet 8 -
16-21 22-27
28-33 34-39
Yas 2 5
40-45
1
Evli Bekar
Medeni Durum 8 -
Lise On Lisans
1 2
Egitim Lisans Diger
4 1
9.000-12.000 35.000
Aylik Gelir 1 7

Yukarida demografik veriler analiz edilmis ve bazi neticelere varilmistir. Arastirmaya
katilanlarin % 100’inin (8’inin) kadin oldugu tespit edilmistir. Bunun yaninda
arastirmaya katilanlarin biiyiik ¢ogunlugunun (5 katilimci) 34-39 yas araliginda
oldugu, 2 katilimcinin 28-33 yas araliginda, 1 katilimcinin 40-45 yas araliginda oldugu
ve % 10’unun ise 46 yas lizerini temsil ettigi goriilmektedir. Katilimcilarinin %
100’tiniin yani tamaminin evli oldugu, 1 kisinin lise mezunu, 1 kisinin 6n lisans
mezunu, 5 kisinin lisans mezunu ve 1 kisinin egitim durumu bilinmemektedir. Yani

katilimcilarin cogunlugu lise 6grencisidir. 1 katilimeinin 9.000-12.000 araliginda ve 8
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katilimcinin ise 35.000 tl araliginda maas aldiklar bilinmektedir. Katilimeilarin 4’1 3

¢ocuk sahibi iken, 2’si 2 ¢ocuk sahibi, 2’si ise 1 ¢ocuk sahibidir.

3.3. Veri Toplama Araclar

Bu calismanin verileri, nitel arastirmalardaki veri toplama tekniklerinden olan yiiz
yilize bire bir goriisme teknigi kullanilarak elde edilmistir. Goriisme, amaglh bilgi
toplama (Berg, B. L., ve Lune, H., 2015) ya da baska bir degisle 6rneklemdeki
bireylerin bir durum/konu hakkindaki duygu ve diisiincelerinin incelenmesini
icermektedir (Karatag, 2017). Arastirma verileri, ek’te sunulan goériisme formu
kullanilarak toplanmistir, gériisme formu yari1 yapilandirilmis agik uglu 12 sorudan
olugmaktadir. Yar1 yapilandirilmis miilakatlarda, arastirmaci sorularini daha dnceden
hazirlar ve sorularin acik ve anlasilir olmasina dikkat etmelidir. Sorularin
anlagilmadigi veya beklenmedik problemler de sorularini tekrar diizenleyerek
katilimciya sorabilir (Polat, 2022, s. 172). Bu kapsamda goériisme sorulari, konu
iceriginin daha iyi anlasilabilmesi i¢in acik ve net bir sekilde ve ilgili literatiir de

dikkate alinarak hazirlanmistir.

3.4. Veri Toplama Siireci

Mgili goriismeler 2024 yili Mart ayinda gergeklestirilmistir. Goriismeler yaklasik 30
dakika siirmiistiir ve katilimcilarin belirledigi ve kendilerini rahat hissedebilecekleri
ortamda yapilmistir. Goriisme Oncesinde katilimcilara, arastirmaya katilmanin
goniilliiliik esasina dayandigi ve arastirmanin amaci bildirilmistir. Goniillii olan
katilimcilarla goriisme gergeklestirilmistir ve goriisme sonunda da katilimcilara

tesekkiir edilmistir.

3.5. Verilerin Analizi

Goriisme sonucunda elde edilen verileri analiz edebilmek i¢in derinlemesine igerik
analizi teknigi kullanilmistir. Kayit altina alinan goriisme sorulari, Word dosyasi
seklinde yaziya gegirilmistir. Verilerin analiz i¢in uygun oldugu kontrol edildikten
sonra, katilimcilara Fatma, Aysel, Ayse, Derya, Meryem, Tugba, Mine ve Zeynep

takma isimler ile kimlik verilmistir. Veriler titizlikle incelenerek belirli temalara ve bu
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temalar altinda kodlara ayrilmistir. Tespit edilen temalar ve kodlar tablolar halinde
diizenlenmistir. Bulgular ve agiklama boliimiinde, bashk ile ilgili igeriklere yer
verilmistir. Detayl1 verilere ulasmak isteyenler igin bulgularin tamami EK B’de yer

almaktadir.
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BOLUM IV

BULGULAR VE ANALIZ KISMI

Kuran Kursu Ogreticileri ile yapilan arastirma sonucu elde edilen bulgular dort
boliimden olugmaktadir. Birinci boliimde is yasamindaki roller ile es olma roliiniin
etkilesimi ve para kazanmanin es olma ve aile igindeki role etkisi; ikinci boliimde, is
yasamindaki rollerin annelik ve g¢ocuk yetistirmeye etkisi ile para kazanmanin
cocuklarla iletisimi nasil etkiledigi; tiglincii boliimde kadinlarin ¢alismayan anneleri
ile kendilerinin ¢ocuk yetistirme tarzlarina; dordiincii béliimde ¢alisan es olma ve anne

olma rollerinin dini hayata etkisine yonelik bulgulara yer verilecektir.

4.1. iy Yasaminda Ustlenilen Rollerin Es Olma Durumuna Etkisine Dair

Bulgular

Arastirmanin bu boliimiinde is yasaminda {iistlenilen rollerin ve para kazaniyor
olmanin es olma durumuna etkisi ele alinmistir. Katilimcilarin gesitli rolleri ile esleri
arasindaki iletigim, para kazaniyor olmanin es olma ve aile i¢indeki role etkisine dair

bulgular ve degerlendirmelere asagida yer verilmistir.

Calisan kadimlarin esleriyle olan iligkilerine dair sorulan sorunun cevaplarina
bakildiginda 6 katilimcinin eslerinin, calisan kadinlara fiziksel ve psikolojik olarak
destek olmadig1 goriilmektedir. Ev islerinde yardimei olmayan ve is hayatinin stresi
tizerine eslerine psikolojik olarak destek saglamayan kocalara sahip kadinlarin, esleri
ile olan iligkilerinin seyrinin olumsuz oldugu goriilmektedir. Ev islerine yardimci olan
ve 1 hayatinin stresine karsi esleriyle sohbet edip onlar1 dinleyen kocalara sahip olan
2 katilmeinin ise, esleriyle olan iligkilerinin olumlu yonde oldugu; buna ek olarak
iligkilerinin, is hayatindaki roller ve es olma rollerinin birlikteliginden olumsuz

etkilenmedigi goriilmektedir.
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Genel olarak bakildiginda, kadinin kendisinden o6diin vermek zorunda kaldigi,
katilimeilarin ¢ogunun olumsuz etkilendigi, yalnizca iki katilimcinin esinden direkt
destek gordiigli, tahammiil ve fiziksel saglig1 olumsuz etkiledigi, ese ayrilan zamanin
azaldigi, eve ve ese zaman ayirmakta zorlanildigi, psikolojinin negatif etkilendigi,
bakis agis1 ev iligkinin seyrinin sertlestigi, ise zaman ayirmanin daha iyi hissettirdigi

ortaya ¢ikmaktadir.

Kendinden 6diin vermesi gerektigini belirten Ayse (34 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lise
mezunu) “Esim de bir seyi etkilemiyor ama bende ¢ok etkiliyor. O gayet rahat, relax
bir sekilde hayatina devam ederken ¢ogunlukla kendinden 6diin vermesi gereken tek
kisi benmisim gibi olmus oluyor. O yiizden benim a¢gimdan daha fazla fedakarlik, daha
fazla yipratici oluyor.” seklinde agiklama yapmaktadir. Esine yetemedigini, ona yeterli

vakit ayiramadigini ifade edenler ise su sekildedir:

Aysel (41 yasinda, 3 gocuk sahibi, lise mezunu) “ Yani hani bazen disariya gideyim
derken eve yetemedigim zamanlar oluyor. Cocuklarima yetemedigim zamanlar

oluyor. Esime yetemedigim zamanlar oluyor. O sekilde etkiliyor tabii ki.”

Derya (34 yasinda, 2 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu) “Ciinkii evden ciktiktan sonra
yoruluyorsun, oranin sorumluluklari oluyor. Zaten hem bedenen yoruluyorsun hem de
kafanda sorumluluklar da oluyor. Evet. Zor yanlar1 var bence. Calisma hayati zor ya.

Esimle bir araya gelip de zaten ¢ok fazla zamanimiz kalmiyor.”

Tahammiiliiniin azaldigimi ifade eden Meryem (39 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lisans
mezunu) ise “Ama viicut yorgunlugu oluyor, tahammiiliin daha da azaliyor. Oncesinde
caligmayan birisi olarak ilk zamanlar ¢alisiyor olsaymisim belki de yiiriitemezdik.”
seklindeki agiklamasi ile evliligin ilk yillarinda c¢alisiyor olsaydi, evliligini

siirdliremeyebilecegini ifade etmektedir.

Diger kadinlar calisma hayatinin kendilerini hem fiziksel hem de psikolojik olarak
olumsuz etkiledigini belirtmesine ragmen Tugba (30 yasinda, 1 ¢ocuk sahibi, 6nlisans
mezunu) i§ hayatinin kendisini iyi hissettirdigini ifade etmektedir. Ancak is hayatinin
stresinin, esi ile olan iligkisini olumsuz etkiledigini de belirtmektedir: “Calismanin

bana giizel etkisi var. Yani esimi ¢ok bilmiyorum ama psikolojik olarak bana ¢ok giizel

36



yan etkisi var. Calismadigim zaman daha bdyle hir¢in, daha koétii oluyorum. E simdi
ama higbir farki olmadi. Ama ben stresli oldugum i¢in tabii daha farkli oluyor. Bakis
acim degisiyor. O da iliskimizi etkiliyor.”

Fatma (37 yasinda, 3 cocuk sahibi, lisans 6grencisi) ise is hayati ile birlikte lisans
egitimi aldig1 i¢in esine ¢ok fazla vakit ayiramadigini ifade ederek is hayati, es olma
ve Ogrenci olma roliinden dolay1r esiyle vakit ge¢iremedigini su soOzlerle
aciklamaktadir: “ Etkiliyor bence. Ama aslinda benim ¢alistigim isten ziyade okulla
calismanin bir arada olmasi etkiliyor benim su an. Ciinkii aksamimi da okul aliyor,
canli derslerim oldugu i¢in. Giindiizde c¢alistigim i¢in, yani aksamda derste oldugum
icin biraz o etkiledi bu sene. Yoksa normalde calismam o kadar etkilemiyordu.
Aksamlar1 hep esimle bir arada oldugum i¢in ¢ok bir etkisi olmuyordu. Okulla bir
arada olmasi etkili oldu. Nasil olabilir yani? Ders bitince ben uyuyorum, benim dersim
bitene kadar esim uyuyor. Cok bir muhabbet olmuyor aramizda yani. Biraz ayr1 ayri

takiliyor gibi oluyoruz.”

6 kadin ig hayatinin esi ile olan iliskisini olumsuz etkiledigini belirtmesine ragmen
Mine (36 yasinda, 2 ¢ocuk sahibi, onlisans mezunu) is hayatinin esi ile olan iliskisini
olumsuz etkilemedigini, esinin ev islerinde yardimeci oldugunu ifade etmektedir:
“Esim ¢ok yardimci. Yani evi diislinme, bizi de diisiinme. Biz bir sekilde basimizin
caresine bakariz. Oldugun yerde, konumda iy1 olmaya ¢alis. Diyen bir es.” Zeynep’ de
“Hani rahatliga alisirdim ama ben evlenmeden 6nce de calisiyordum zaten. O yiizden
evlendikten sonra da hi¢ bir sey yapmadi, bizi zorlamadi. En basta da bunu bilerek,
kabul ederek zaten basladik evlilige. O ylizden bir sikint1 olmadi.” seklinde goriisiinii

beyan ederek is hayatinin evliligini olumsuz etkilemedigini ifade etmektedir.

Es olma ve is hayatindaki rollerinden dolay1 kendinden 6diin vermek zorunda kaldigini
belirten Ayse (34 yasinda, 3 c¢ocuk sahibi, lise mezunu), is ve es arasindaki dengeyi
kurmada zamanin yeterli olmadigini ifade eden Aysel (41 yasinda, 3 ¢cocuk sahibi, lise
mezunu), Derya (34 yasinda, 2 cocuk sahibi, lisans mezunu), ve Fatma (37 yasinda, 3
cocuk sahibi, lisans 0grencisi), is hayatinin stresinden dolay1 tahammiiliin azaldiginm
ve bu durumun esine olumsuz yansidigini ifade eden Meryem (39 yasinda, 3 ¢ocuk
sahibi, lisans mezunu), isteki rollerin ve es olmanin fiziksel ve psikolojik olarak

yorgunluga neden oldugunu ifade eden Aysel (41 yasinda, 3 cocuk sahibi, lise
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mezunu), Derya (34 yasinda, 2 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu) ve Meryem (39 yasinda,
3 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu), is hayatinin kendisine iyi geldigini ancak esiyle olan
iliskisini olumsuz etkiledigi ifade eden Tugba’nin (30 yasinda, 1 ¢ocuk sahibi, dnlisans
mezunu) ifadelerine dayanarak 8 katilimcidan 6’sinin is hayatinin es olma rollerinin
olumsuz yonde etkilendigi goriilmektedir. Ev islerinde kocasinin yardimci oldugunu
ve manevi olarak esinden destek gordiigiinii ifade eden Mine (36 yasinda, 2 ¢ocuk
sahibi, Onlisans mezunu) ve esinin anlayisli bir yapiya sahip olmasindan dolay1 is
hayatinin iligkilerini olumsuz etkilemedigini ifade eden Zeynep’in ifadelerine
dayanarak 2 katilimcinin is hayatinin es olma durumuna olumsuz bir etkisinin
olmadigini diisiiniilmektedir. Burada eslerin ev islerinde yardimci olmast ve manevi
destegin is hayatinin stresini azalttig1 ve esler arasi iliski de negatif bir etkiye neden

olmadig1 goriilmektedir.

Calisip para kazanmanin esler arasindaki iliskiye etkisi incelendiginde ise kadinlarin
tamami bu durumun onlan etkilemedigini ifade etmektedir. Ortaya koyduklar
diisiinceler arasinda, keselerinin ortak oldugu, eslerinin onlara saygi duydugu,
eslerinin onlara destek oldugu, kendilerine ait paralarinin olmadiklari diislincesi hakim
olmaktadir. Keselerinin ortak oldugunu ifade eden katilimeilarin bazilarinin gortsleri

su sekildedir:

Fatma (37 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lisans 68rencisi) “Ya kartim zaten esimde. Ama
beni hi¢ parasiz birakmaz. Ben ne istiyorsam zaten aliyor. Bana para gonder
gonderiyor. Kartin onda olmasinin nedeni ise, parayr onun g¢ekmesi. Hani ben

gitmedigim i¢in ¢arsilara onda duruyor. Yani senin param benim param yok hig.”

Aysel (41 yasinda, 3 gocuk sahibi, lise mezunu) “ Benim param diye higbir s6z konusu
olmadi. Hatta bdyle esim beni ¢alisiyormus pozisyonda bile gérmiiyor diyebilirim
maddi agidan. Biitiin seyler onda. Iktisat onda. Biitiin kasa onda. Biitiin kese onda.

Biitlin hepsi onda yani.”
Mine (36 yasinda, 2 ¢ocuk sahibi, dnlisans mezunu), “Olumsuzluga ¢ok etkilenmedim.

Ciinkii etkilenmedigimizi diislinliyorum. Ciinkii ben hi¢bir zaman esime ben de

calistyorum, benim param var demedim.”
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Tugba (30 yasinda, 1 ¢ocuk sahibi, Onlisans mezunu) keseleri ayirmanin evliligi
olumsuz etkileyecegini diisiinmekte ve kese birligini savundugunu ifade etmektedir:
“Bu konuda ben kese birligine inananlardanim. Kese ayrilig1 gerg¢ekten kalpleri

ayiriyor, evi ayiriyor, birligi veya beraberligi ayiriyor.”

Zeynep (28 yasinda, 1 cocuk sahibi, lisans mezunu) ise, kese birliginin Islami olarak
dogru oldugunu belirtmektedir “Bizim kesemiz bir oldugu zaman hi¢ para lafi
edilmiyor. Yani ben biraz daha Islami olarak bakiyorum. Yani ydnetimi biraz daha ona
birakiyorum ki benim karakterimde buna yatkin zaten. O idare ediyor, o zaman hicbir

sikintt ¢ikmiyor.”

Ayse ve Aysel ise, para kazanmanin kocalari ile olan iligkilerini etkilemedigini ancak
“benim param, istedigimi yapabilirim” diyemedikleri i¢in pisman olduklarini ifade
etmektedirler. Aysel (41 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lise mezunu) “....ilk giinden beri
biitiin iktisat ondaydi, az dnce de bahsettigim gibi. Ama sonra gittikce baktim hani
sanki ben hi¢ para kazanmiyormus pozisyonuna dogru gelmeye basladim. Yani benim
hi¢ sevmedigim bir sey. Bu konuda iiziiliiyorum gercekten. Hani mesela ayin 15'
geliyor ya hi¢ ayin 15'i gelmis gibi hissetmiyorum ben.” Ayse (34 yasinda, 3 ¢ocuk
sahibi, lise mezunu) ise su sozciiklerle durumu ifade etmektedir: “ Benim esim biraz
seydir, baskin karakterlidir, hani dyle &zgiirliik alanim hi¢ olmad: yani. Ozgiirliik

alanim kursa gidip gelmek yani, en 6zgiir oldugum alan oras1.”

8 katilimcidan 7’si bu soruya cevap vermistir. Genel olarak kadinlarin ¢aligip para
kazanmasinin esleri ile olan iligkilerini etkilemedigi goriilmektedir. Nedeni ise, kese
birligi anlayisinin esler arasinda hakim oldugu tespit edilmistir. Tugba (30 yasinda, 1
cocuk sahibi, dnlisans mezunu) kese ayriliginin evliligi olumsuz etkileyecegini ifade
etmekte, Zeynep ise kese birliginin dogru oldugunu ve para isleri ile ilgilenmenin
Islami olarak erkekte olmasi gerektigini belirtmektedir. Ancak 2 katilimer Ayse (34
yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lise mezunu) ve Aysel’in (41 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lise
mezunu) ifadelerine gore, para kazanmak esleri ile olan iligkilerini olumsuz
etkilemese bile kadinlarin kazandiklar1 para {izerinde istedikleri gibi tasarrufta

bulunamamalarindan dolay1 lizgiin olduklar1 goriilmektedir.
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Calisip para kazanmanin kadinlarin aile i¢indeki rollerini etkileyip etkilemedigine dair
elde edilen bulgulara gore, 3 katilimer galisip para kazanmanin aile i¢indeki rollerini
etkilemedigini ifade etmektedir. 2 katilime1 ise, ¢alisip para kazanmalarindan dolay1
ailedeki rollerinin degistigini belirtmektedirler. 3 katilimer ise, ¢ekirdek aile yapisinda
kadinin ¢aligip para kazanmasinin rolleri etkilemedigini ifade etse de, aile biiytiklerini
kapsayan genis aile yapisinda ¢aligip para kazanan kadmnlarin rollerinin degistigini

beyan etmektedirler.

Genel olarak ise, kadmin gii¢lii hissetmesi, eve katki sunmasi, ailelerden gelen
yardimin kesilmesi, kazanilan paranin gériilmemesi, ekstra saygiya neden olmamasi,
eve katki sunma sansini giindeme getirmesi, esin ailesinin yaklasiminda yumusama

meydana gelmesi 6ne ¢ikmaktadir.

Ailedeki rollerinin degismedigini ifade eden katilimcilarin bazilarinin ifadeleri su
sekildedir: Ayse (34 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lise mezunu) “ Sadece maddi olarak bir
seyim oldugu icin kendimi muhta¢ hissetmedigimden kendimi daha giicli
hissediyorum.” seklinde bir agiklama yapmakta iken, Zeynep (28 yasinda, 1 ¢ocuk
sahibi, lisans mezunu) ise, aile i¢indeki erkegin konumunu sarsmak istemedigi ve bu
konuda ¢ekimser durdugunu su sézlerle ifade etmektedir: “Ben biraz iste ¢ekimser
duruyorum yani bu konuda. Higbir zaman demem ki yani ben ¢alistyorum, ben para
kaziyorum. Ciinkii bu erkegin de gururunu incitir fitraten. Yani tamam c¢alistyorum
ben ama o bana calis demedi ki, ben calistyordum zaten en basinda. Tabii ki onun da
hosuna gidiyordur iki kat1 para kazanmak. Kimin hosuna gitmez yani bu giizel bir sey,
destektir. Ama hicbir zaman da yani onun konumunu almaya calismadim c¢alistyorum

diye. Yine de evin reisi odur.”

Aile i¢indeki roliiniin degistigini ifade eden Aysel (41 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lise
mezunu), “Bizim babamiz kati kuralli dogdugu icin geleneksel olarak siirekli bana
geliyorlar ve benden istiyorlar. E tabi etkin rolii oluyor. Para kazaniyor olmak
cocuklarda etkiye neden oluyor. Ciinkii her sabah beraber gidiyoruz, is hayatim ¢ok
yogun, evde olamiyorum, onlar1 alamiyorum, her giin degisik bir program ¢ikiyor.
Onlar da, anne sen gidiyorsun, para m1 kazaniyorsun, iste ¢alistyor musun falan diye

onu ¢ok iyi bilincindeler, hissedebiliyorlar. Biraz biraz ailedeki roliimii degistiriyor
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sanki. Yani dedigim gibi ilk zamanlardakinden daha farkli su anki maddi olarak durum

yani.”

Fatma (37 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lisans 6grencisi) “Esimi bu sarsiyor. Yani bunu
ozellikle soylilyorum. Annem bazen bize geldiginde hani herkes baba kesene bereket,
anne eline saglik diyor hep ¢ocuklar. Annenizin de kesesine bereket diyor benim
annem. Bu sefer esim annen bunu hep vurguluyor diyor.” sozleri ile aile biiyiiklerinin

cekirdek aile yapisindaki rollere etki ettigini gdstermektedir.

Derya (34 yasinda, 2 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu) kendisi ¢alismadan 6nce ailelerinin
maddi olarak destekte bulundugunu ancak c¢alismaya bagladiktan sonra maddi
yardimin kesildigini ve oOzellikle babasinin kendisinden bir beklenti igerisinde
oldugunu beyan etmistir “ Her eline gecen seyi annem bana vermek isterdi. Hani
destek olurdu 6ncesinde. Simdi Oyle bir destek... Artik hani ¢alistigim i¢in zaten dyle
bir destek sey yok ama bakis agilarimda bir degisiklik var m1? Hani artik rahatladilar
ama benden bir beklentileri de yok acik¢asi. Ama biraz babamin beklentisi var diye
diisiiniiyorum. Kayinvalidemle, kayinpederimde.. Boyle harglik falan verirlerdi.

Calistiktan sonra bence biraz daha geri ¢ekildiler.”

Meryem (39 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu) ise ¢alismaya basladiktan sonra
kayinvalidesinin kendisine bakis acisinin degistigini su sozlerle ifade etmektedir
“Onceden okumama izin vermeyen kaymvalidemler daha sonra smavlara, gotiirdiiler

beni, beraber gittik.”

3 katilmer calisip para kazanmanin aile igindeki roliine herhangi bir etkisinin
olmadigin1 ifade etmektedir. 2 katilimc1 ise, etkilendigini belirtmektedir. 3
katilimecinin ¢ekirdek aile yapisina sahip olmasina ragmen kadinlarin calisip para
kazanmalarinin onlarin anne-babalarina karsi tistlendigi rolleri etkiledigi goriilmiistir.
1 katilimer aile igerisindeki roliinde bir degisiklik olmasa dahi annesinin sdylemleri
dolayisiyla esiyle arasinda huzursuzluk yasandigini ifade etmekte, diger 1 katilimci ise
ailelerinin maddi olarak desteklerini geri ¢ektiklerini belirtmekte iken, diger katilimci
ise ¢alisip para kazanmasindan dolay1 esinin ailesi tarafindan saygi gordiigiinii ifade
etmektedir. Bu da 3 katilimecinin ailelerinin, cocuklarinin ¢ekirdek aile yapisi tizerinde

etkilerinin oldugunu gostermektedir.
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4.2. Is Yasaminda Ustlenilen Rollerin Anne Olma Durumuna Etkisine Dair

Bulgular

Bu béliimiinde is yasaminda iistlenilen rollerin ve para kazaniyor olmanin anne olma
durumuna etkisi ele alimmistir. Katilimcilarin is hayatindaki rolleri ile anne olma rolii
ve cocuk yetistirme konusu arasindaki etkilesim ve para kazaniyor olmanin anne olma

roliine etkisi dair bulgular ve degerlendirmelere asagida yer verilmistir.

Is yasaminda iistlenilen rollerin annelik ve cocuk yetistirme konusunda etkileri olup
olmadigi ve var ise neler oldugu arastirilmistir. 1 katilimeinin is yasaminda tistlendigi
rollerin annelik ve ¢cocuk yetistirmesini olumlu etkiledigi, 4 katilimecinin 4-6 yas Kuran
Kursu Ogreticisi olduklar1 igin is hayatindaki deneyimlerinin kendi gocuklarmi
yetistirmede yardimeci oldugu ancak is stresinin veya c¢ocuklarina yeterli zaman
ayiramadiklari i¢in anneliklerini olumsuz etkilediklerini ifade etmislerdir. 1 katilime1
is hayatinin ilk yillarinda zorlandigini ancak ilerleyen yillarda dengeyi kurdugunu ve
is hayatinin olumlu etkisinin oldugunu ifade ederken, 1 katilimci higbir sekilde
stiregten etkilenmedigi ifade etmektedir. 1 katilimcr ise is hayatindaki rollerinden

dolay1 fiziksel ve psikolojik yorgun oldugunu ve olumsuz etkilendigini belirtmektedir.

Elde edilen bulgulardan bazi anekdotlar 6ne ¢ikmistir. Bunlar arasinda:

e Calismanin pozitif etkisi ile gocuklarla daha iyi ilgilenildigi,

e Tam zamanh ¢alisildiginda sabrin tiikendigi ve ¢ocuklarina olan toleransin
azaldigy, yar1 zamanl ¢alisildiginda ise daha iyi vakit gegirildigi ve her seyin
diizene girdigi,

e Bazi katilimcilar ¢alisma hayatinin ev hayatini etkilemedigini ifade etmekte ve
zaman igerisinde alistiklarin1 belirtmekte,

e Bazi katilimcilar ise ev yagami ve is yasaminin birlikte zorluk ¢ikardigini ve
hem fiziksel hem de psikolojik olarak yordugunu ifade etmekte,

e Baz katilimcilar iki tarafta da cocuklarla ilgilenmenin iki tarafi da olumsuz
etkileyebilecegi belirtilmekte ve bunun yaninda c¢ocuklarla c¢alismanin
kendilerini gelistirdigini ve kendi ¢ocuklarina da bu minvalde davrandiklarini

sOylemekte,
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e Bazi katilimcilar ¢alismanin hem kendi ¢ocugunun 6zlenmesini hem de
cocuklarla ¢alisildig1 i¢in kendi g¢ocuklarini daha iyi anlayip onlara hitap
edebildigini soylemekte,

e Hem olumlu hem de olumsuz etkiler mevcuttur. Cocuklarla gegirilen zamanin
kendi ¢ocuklarint anlamay1 kolaylastirdig1 ancak g¢ocuklarina daha az zaman

ayirabildiklerini ifade etmekte olduklar1 goriilmektedir.

Is hayatinda iistlendigi rollerin ¢ocuk yetistirme ve anne olma roliinii olumlu
etkiledigini ifade eden Ayse (34 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lise mezunu) “Bence olumlu
etkiliyor. Ben olumsuz etkiledigini diistinmiiyorum. Ben kursa gittigim zaman orada
enerjimi atiyorum, oradaki ¢ocuklar1 goriiyorum. Benim i¢in bir degisiklik gibi olmus
oluyor. Eve geldigim zaman da ¢ocuklar1 daha 6zlemis oluyorum. Benim i¢in daha
giizel oluyor. Calismiyor olup da evde olmus olsaydim cocuklarimla daha giizel
ilgilenmezdim. Bir bikkinlik olurdu bende. Hep evdeyim, hep bikiyorum, hep
fedakarlik. Ama ben disartya ¢ikip bir seyler yapinca kendimi de insanlara faydam
oldugunu hissettigim zaman daha mutlu oluyorum. Benim i¢in daha giizel yani

calismak.” sozlerine yer vermektedir.

Ozellikle 4-6 yas dgrencileri ile calismanin kendi cocuklarini anlama konusunda
olumlu etkiye sahip oldugunu belirten katilimcilar, bir yandan da c¢ocuklarma

yetemediklerini ifade etmekte ve siirecin olumsuz etkilerine de vurgu yapmaktadir.

Derya (34 yasinda, 2 cocuk sahibi, lisans mezunu) “Olumlu olarak bir seyleri
Ogreniyorum, ¢ocuklarla ilgili. Ancak orada ¢ok yoruluyorum, cocuklarima vakit
ayirmiyorum ya da tahammiil seviyem diisliyor. Bazen ¢ocuklarla muhatap oldugumuz
i¢cin, 6grencilerimiz ¢ocuk oldugu icin bazen sabirsizlasabiliyoruz eve geldigimiz
zaman. Simdi benim ¢ocuklarim da yaslar1 kii¢iik oldugu i¢in hep bdyle ¢ocuklara,
cocuk hitabiyla konusuyorum kursta zaten. Eve de geliyorum. Yine o modda devam
etmem gerektigi icin onlar1 da hep bdyle hep canim, hep Iste hep bdyle oyunlar, hep o
dili kullandigimiz i¢in ¢ok yorucu oluyor. Bazen kursa gittigZim zaman bunu
yasayabiliyorum. Eve geldigim zaman da onlara kars1 da yasayabiliyorum bunu. Hele

Iki tarafi da olumsuz etkileyebiliyor.”
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Zeynep (28 yasinda, 1 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu) ““Yani 4-6 yasta galistigim igin
olumlu etkiliyor diyebilirim. Nasil? Yani ¢ocugumla daha ¢ok oyun oynuyorum.
Calismasam belki bu kadar anlamazdim onun ihtiyag¢larini. Ne istedigini biraz daha iyi
anlayabiliyorum. Onun oyun kurmasina yardim edebiliyorum. Olumsuz olarak tabii ki
her anne ister ki 7-24 ¢ocugumun yaninda olayim. E tabii ise gelince biraz uzak

kaliyorum.”

Tugba (30 yasinda, 1 ¢ocuk sahibi, 6nlisans mezunu) “Ciinkii daha kaliteli, daha farkli
zaman gegirilebilirdi gocugum ama o kaliteli zamani farkl kisilerle ugragarak veya
farkli seyler yaparak degerlendiriyorum. Cocuguma daha az kaliyor, daha yorgun
oluyorum bence... Ancak gozlemleme yapmaytr Ogrendim. Her cocugun farkh

oldugunu anladim.”

Meryem (39 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu) “Artis1 da var, eksisi de var. Iki

tarafl da var.”

Fatma (37 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lisans 6grencisi) is yasaminin getirmis oldugu
yorgunlugun ¢ocuklarina karst tahammiilii ilk yillarda azalttigin1 ancak daha sonraki
yillarda kendi gocuklarina daha sabirli olmay1 dgrendigini ifade etmektedir: “ilk
basladigim seneler etkiliyordu. Ciinkii ilk basladigim seneler c¢ok fazla taviz
veriyordum. Cocuklara kars1 otorite kuramiyordum. Kendi ¢ocugun gibi degil,
baskasinin ¢ocugu, emanettir diye her dediklerine evet deme modundaydim. O yiizden
bu sefer eve hi¢ sabrim kalmiyordu. Yani ¢ocuklarim anne dese bile ne var derken

bdyle sert bir sekilde tepki veriyordum.”

Aragtirma sonucunda olumlu etkilere sahip olsalar dahi 5 katilimcinin is yagsamindaki
rolleri ile anne olma ve c¢ocuk yetistirme konusunda olumsuz etkilendigi
goriilmektedir. Burada, is yasaminin stresi, fiziksel ve psikolojik olarak yorgunlugu,
tahammiiliin azalmas1 ve ¢ocuklara yeterli zamanin ayrilamamasi gibi nedenler one
cikmaktadir. 1 katilime1 calismanin kendisini motive ettigini, bu sebepten de ¢ocuklari
ve anneligi iizerinde olumlu etkiye sahip oldugunu belirtirken, 1 katilimer ise is ve
anne olma rolii arasindaki dengeyi zamanla kurdugunu ifade etmektedir. 1 katilimei

ise, is hayatinin onu higbir sekilde etkilemedigi ifade etmektedir.
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Kadinlarin ¢alisip para kazanmalarinin ¢ocuklariyla olan iliskilerinde herhangi bir
etkiye (olumlu/olumsuz) neden olup olmadigi incelendiginde 4 katilimcinin para
kazaniyor olmasiin ailede ¢ocuklari ile olan iletisiminde etkiye neden oldugu, 4
katilime1 da ise ¢ocuk ve anne arasinda bir etkiye neden olmadig1 goriilmektedir.
Bulgular incelendiginde, ¢ocuklarin annelerinden taleplerinin olustugu, ese
hissettirmeden gereksinimlerin karsilandigi, annenin gii¢lii kabul edildigi, daha rahat
harcama yapildig1 ve keselerin ortak oldugu i¢in herhangi bir etkisi olmadig1 cevaplari

verilmistir.

Para kazaniyor olmanin manevi olarak kendisine bir gli¢ kazandirdigini ve bu durumun
cocuklari ile olan iletisimini etkiledigini Ayse (34 yasinda, 3 cocuk sahibi, lise
mezunu) su sozlerle ifade etmektedir: “Elimde maddi olarak bir gelirin olmas: bana
kendimi manevi olarak daha giiclii hissettiriyor. Ben sana muhta¢ degilim ama yine de
sabrediyorum duygusunu bende olusturdugu i¢in kendimi en azindan daha psikolojik
olarak sey yapmiyorum. Bu da bence ¢ocuklarin bana bakisini, annem bir seyler
yasiyor ama giiglii. Onlar agisindan da olumlu oldugunu hissediyorum, oyle

diisiiniiyorum.”

Cocuklarin para konusunda babalarindan ¢ekindigi i¢in annenin g¢alisiyor olmasinin
anne ve c¢ocuk iligkisinde olumlu etkiye sahip oldugunu belirten 2 kadin su sozlere yer
vermektedir: Fatma (37 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lisans 6grencisi), “Onlar1 da 1y1 yonde
etkilemistir. Bazen babalarina cekiniyorlar, har¢liklar1 bitiyor bir sey oluyor, bana
sOyliiyorlar. Veriyorum yani. Onceden olsa ben de kendi hargliimdan verecektim.
Yine illaki benim a¢imdan da sikint1 olacakti.” Mine (36 yasinda, 2 ¢ocuk sahibi,
Onlisans mezunu) ise, “Bu da kendi paran1 kazanmak birazcik konfor olmus oluyor

cocuklar agisindan da bizim agimizdan da hesap verme seyimiz ¢ok olmuyor agikcasi.”

Aysel (41 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lise mezunu), esinin yogun is temposundan dolay1
genelde ¢ocuklarmin kendisinden para istedigini ve g¢ocuklariyla olan iletigimini
etkiledigini belirtmektedir: “Hani ben param yok diyorum, onlar siirekli anne sen
calistyorsun, senin de paran var diyorlar. Sen bizi alabilirsin diyorlar mesela. Daha ¢ok
benden bekliyorlar her seyi. O sekilde benim paramin oldugunu diisiiniiyorlar.

Cocuklarimla arami etkileyen bir sey onlara her istediklerini almaya calistyorum.”
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Para kazanmanin c¢ocuklariyla olan iletisimini etkilemedigini beyan eden 4
katilimcidan 2’si bunun nedenini ailedeki ortak kese anlayisindan kaynaklandigini

ifade etmektedir.

Zeynep (28 yasinda, 1 cocuk sahibi, lisans mezunu) “ Kese ortak olunca ben bir sey
alacagim zaman haber veriyorum ona, sunu alsam ama o hi¢bir zaman demez ki
alma... Yani boyle bir simirlama s6z konusu degil. Yani ¢ocugum da o zaman higbir

sekilde etkilenmiyor.”

Meryem (39 yasinda, 3 cocuk sahibi, lisans mezunu) “Cocuklarla iliskime hig
etkilemiyor diyebilirim. Ciinkli zaten hani annenin parasi, babanin parasi diye bir
mevhum yok evde. Mesela ben esimin hesabina para atiyorum. O benim hesabima

atiyor.”

Bulgular sonucunda, para kazanmanin anne-¢ocuk iliskisinde etkisine bakildiginda 4
anne ve cocuklarmin bu durumdan etkilendigi goriilmiistiir. 1 kadin kendini daha
Ozgiivenli hissettigini, bunun ¢ocuklarina da olumlu yansidigini belirtmektedir. Diger
3 katilimc1 da para kazanmanin bir konfor alan1 sagladigini, kocadan bagimsiz olarak
cocuklarin istediklerinin alinabildigi i¢in anne-cocuk iliskisinde bag1 kuvvetlendirdigi
sOylenebilir. Para kazanmanin anne-¢ocuk iligkisine etkisinin olmadigini ifade eden 4
kisi, bunun nedenini ortak kese anlayisiyla aciklamaktadir. Diger 2 katilimci ise, para

kazanmanin anne-gocuk iligkisinde bir etkiye neden olmadigini belirtmektedir.

4.3. Annesi Calismamis Kendisi Calisiyor Olan Kadinlarin Cocuk Yetistirme

Tarzlar:

Bu calisma da annesi c¢alismamis kendisi calisiyor olan kadin Kuran Kursu
Ogreticilerine, anneleri ile kendilerinin ¢ocuk yetistirme tarzlarinin benzerlik ve
farkliliklar1 sorulmustur. Yanitlar neticesinde 3 katilimcinin annesi ile kendisinin
cocuk yetistirme tarzlarmin benzedigi ancak annelerinin kendilerini daha iyi
yetistirdiklerini ifade ettikleri gériilmiistiir. 5 katilimci ise, annesi ve kendisinin ¢ocuk

yetistirme tarzlarinin farkli oldugunu belirtmislerdir. Verilen yanitlar incelendiginde;
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Ortaya konulan benzerlikler arasinda:

e Annesini 6rnek alan katilimcilar oldugu (Sabir ve bagirmama konularinda),

o Titizlik, evhamlilik ve detaycilik 6zelliklerinin benzemesi,

Ortaya ¢ikan farkliliklar arasinda:

e Daha sabirli anneye sahip olduklari,

e Annelerinin daha iyi yetistirdikleri,

e Yetistikleri ailelerin kiigiikliik ve biiyiikliik agisindan farkli oldugu,

e Annesinden daha fazla ilgilenip daha fazla oyun oynadiklari,

e Annelerinin daha ¢ok ev isleri ile ilgilendigi, kendilerinin buna 6zen gosterdigi,
e Derslerin kendileri tarafindan yaptirilmasi,

e Annelerinin daha sabirli ve toleransl olmalari,

e Ev islerinden annelerinin onlara vakit ayiramamasi 6n plana ¢ikmaktadir.

Anneleri ile benzer ¢ocuk yetistirme tarzina sahip olduklarini ifade eden katilimcilarin

goriigleri su sekildedir:

Ayse (34 yasinda, 3 c¢ocuk sahibi, lise mezunu) “ Yani illaki ondan goriip hani sey
yaptigim bilingaltima yerlesenler mutlaka vardir yani hani. Ama annemin daha giizel
yetistirdigine inantyorum. Annem daha sabirliydi. Ben sanki o kadar sabirli degilim

gibi hissettim.”

Meryem (39 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu) “Vallahi annem ¢ok miikemmel
bir anneymis. Baktigimda goriiyorum. Gergekten c¢ok sabirliydi. Her seyi boyle
yasayarak, gostererek Ogretirdi. Hala Oyle. Bence bu durum anneye sirayet ediyor.

Benim de ¢ocuklarima kars1 sesim yiikselmez.”

Derya (34 yasinda, 2 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu) “Mesela benim annem ¢ok titiz
bizim iizerimize karsi. Her seyimizle ¢ok alakadar, higbir seyimizi eksik etmeyen, ¢cok
evhamli, ¢ok titiz. Ben de mesela bence bunlar1 ¢ocuklarima yansitiyorum. Ne kadar

bunun anneme olumsuz oldugunu sdylesem de, 6grenilmis olarak m1 geliyor denir?
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Ama bir yandan da kendimi de okuyarak gelistirmeye de galistyorum. Ikisi birlikte

aslinda boyle var oluyor gibi.”

Annesinden farkli ¢cocuk yetistirme tarzina sahip katilimcilarin goriisleri su sekildedir:
Fatma (37 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lisans 6grencisi) “Biz daha ¢ok ilgileniyoruz.
Hangi derste biliyoruz, ddevleri ne biliyoruz. Hani ne yaptigini biliyoruz. Annem
bilmiyordu mesela. Zaten o6devlerimle de destek olamiyordu. Kendi kendimize

bliytidiik gibi ama sevgisini aldik.”

Mine (36 yasinda, 2 ¢ocuk sahibi, 6nlisans mezunu) “Hani Annem daha fedakar. Biz
daha boyle kriterli yetistiriyoruz. Hayir, bu olmas1 gerekiyor. Soyle olacak. Daha bir
taviz verebiliyordu annem. Biz sanki daha bir kuralci yetistiriyoruz gibi hissediyorum

2

ben.

Aysel (41 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lise mezunu) “Evet. Yani annem ¢alismiyordu. Ben
okula gidip geliyordum. Eve geldigimde en azindan kapiy1 agan bir annem vardi.
Yemeklerimiz yapilmig oluyordu diyelim ki. Veya annem benim kadar yogun

olmadigi i¢in bana daha bdyle toleransli, daha sabirli davranabiliyordu.”

Zeynep (28 yasinda, 1 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu) “Ciinkii ger¢ekten anneme olan
bagim cok kuvvetli ama benim annem oturayim cocuklarimla séyle bir oyun
oynayayim, sOyle bir sey yapayim gibi bir kadin degildi. Biz dyleyiz mesela. Daha

dogdugundan itibaren bagliyoruz oyun oynamaya. Hep onunla vakit geciriyoruz.”

Tugba (30 yasinda, 1 ¢ocuk sahibi, 6nlisans mezunu) “Ciinkii annem sadece anne
degildi. Annemle beraber bir siirli egitmen vardi bizde. Ama simdi ben varim sadece,

baska kimse yok. Bence bu kétii bir sey aile i¢in.”

3 katilimci annelerinin, kendilerinden daha iyi bir anne oldugunu ifade etmekte ve bu
durumu annesinin daha titiz, daha sabirli olmasi ve yaparak/gostererek O6gretme
ozelligine sahip oldugunu belirterek delillendirmektedir. Annesinden farkli ¢ocuk
yetistirme tarzina sahip oldugunu ifade eden 5 katilimcidan 4’4 bu durumu
kendilerinin genis ailede biiylimeleri, ¢cocuklarinin ise ¢ekirdek ailede biiyiimeleri ile

iliskilendirmektedir. 1 katilime1 ise, annesinin kendisi gibi ¢alismadigi icin daha sabirh
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oldugunu ve bu sebepten de annesi ile farkli bir yetistirme tarzina sahip oldugunu ifade

etmektedir.

Katilimcilara anneleri calisiyor olsaydi yetistirilme tarzlarinda bir degisiklik olup
olmayacagi soruldugunda 7 katilimei herhangi bir degisiklik olmayacagini ifade
etmektedir. 1 katilimci ise, annesi calisiyor olsaydi daha farkli bir tarzda

yetistirilecegini diisiindiigiinii ifade etmektedir.

Verilen yanitlar analiz edilmek istendiginde, katilimcilarin tamamina yakininin annesi
caligsa da herhangi bir degisiklik olmayacagini dile getirdigi goriilmektedir. Genel
olarak annelerinin sabirli, hosgoriilii, 6zgiivenli-girisken, bilingli ve ilgili ve 6zverili

oldugunu ifade etmislerdir.

Derya (34 yasinda, 2 c¢ocuk sahibi, lisans mezunu), annesi ¢alisiyor olsaydi farkli
yetistirilmis olabilecegini ifade etmektedir: “ Annem okumus, calisan bir kadin
olsaydi, isine giderdi, gelirdi, muhtemelen bizim derslerimize ¢ok fazla ilgilenirdi diye
diisiiniiyorum. Oyle bir kadin olurdu. Ciinkii ¢ok ilgili, cok bilingli diye goriiyorum

annemi.”

Ayse (34 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lise mezunu) annesinin ¢alisiyor olsaydi da onun
yetistirilme tarzini etkilemeyecegini belirtmektedir: “Y ok etkilememistir. Annem aktif
birisi. Calismiyordu ama ¢evresi olan, disartyla bagi olan birisiydi. Girisken,
konuskan. Caligsaydi da farkli olmazdi. Annem ¢ok ileri goriislii bir kadindir.” Tugba
(30 yasinda, 1 ¢cocuk sahibi, 6nlisans mezunu) ve Meryem (39 yasinda, 3 ¢cocuk sahibi,
lisans mezunu) de annelerinin mizac1 geregi onlarin yetistirilme tarzlarinda bir
degisiklik olmayacagini sdylemektedir. Tugba (30 yasinda, 1 ¢ocuk sahibi, 6nlisans
mezunu) “Olmazdi herhalde. Annem ¢ok disiplinli bir kadindi. Yani simdi diyorum

biiyiikler belki ¢ok etkiliydi ama annem ¢ok disiplinliydi.”
Meryem (39 yasinda, 3 cocuk sahibi, lisans mezunu) “Annemin mizaci olarak zaten

bu mizacinin disinda bir sey olacagini diistinmiiyorum. Hep sabirliydi, hep bize kars

hosgoriiliiydi”
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3 katilimct ise, annesi ¢aligmis olsa dahi yetistirilme tarzinda bir farklilik olmayacagini

ancak annelerinin yoklugunu hissedeceklerini belirtmiglerdir.

Fatma (37 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lisans 68rencisi) “Bence daha farkli yetistirmezdi
diye diislinliyorum ya. Ama biz eksikligini hissederdik. Ben simdi annem bizimle
ilgilenmese bile vardi ya, eve geldigimizde var bir sey istedigimizde yapiyor, her
ihtiyacimiz1 karsiliyor. Istersem yanina oturup sarilabiliyorum hani. Ama bir kurumda

olsaydi yanimda olmayacakti.”

Aysel (41 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lise mezunu) “Calistiginda onu goérmek isterdim.

Onu 6zlerdim herhalde. Oyle diisiiniiyorum.”

Zeynep (28 yasinda, 1 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu) ““ Farkli olmazdi sanirim. Yani
bana ilgisini azaltmazdi diye diisiiniiyorum ¢aligsaydi bile. Hani bize olan sevgisinden

dolay1 belki de ama daha ¢ok 6zlerdim tabii ki.”

4.4. iy Yasamindaki Roller, Es Olma ve Anne Olma Rollerinin Dini Hayat
Uzerindeki Etkisi

Calisan kadinlarin es olma durumlarinin dini hayatlarinda herhangi bir degisiklige
neden olup olmadig1 incelendiginde 1 kadinin ¢alisma hayatinin dini hayatini olumlu
etkiledigi, 3 kadinin dini hayatin1 olumsuz etkiledigi ve 4 kadinin ise bazi sebeplere
dayanarak dini hayatlarmin etkilenmedigini goriilmektedir. Verilen yanitlar

incelendiginde:

e Calismanin pozitif etkisi ile dini hayata yonelindigi,

e Baz katilimcilar ¢aligma hayatinin dini hayat1 etkilemedigini ifade etmekte ve
zaman icerisinde alistiklarini belirterek her iglerini ibadet niyeti ile yaptiklarini
ifade etmekte,

e Bazi katilimcilar ise ev yasami ve is yasaminin birlikte zorluk ¢ikardigini ve
hem fiziksel hem de psikolojik olarak yorgun hissettiklerinden ibadetlerini terk
etmeseler dahi ertelediklerini ifade etmekte,
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e Bazi katilmcilar ise ev i¢i sorumluluklari esleri ile paylastiklarindan dolay1
ibadetleri i¢in zaman ayirabildigini belirtmekte,

e Bazi katilimcilar is yasamindan ziyade evli ve ¢ocuk sahibi olmanin getirdigi
sorumluluklardan dolay1 ibadete zaman aywrma da zorlandiklarmi ifade
etmekte,

e Hem olumlu hem de olumsuz etkiler mevcuttur. Is yasammin psikolojik
rahatlatma hissi, esin ev islerinde yardimci olmasi, her isin ibadet gibi
goriilerek yapilmasinin yaninda ev/is yasami, evli, ¢ocuk sahibi olmanin
getirdigi sorumluluklardan dolay1 psikolojik ve fiziksel yorgunluk ile ibadete

daha az zaman ayirildig1 belirtilmistir.

Calisma hayatinin kendisini motive ettigini Ayse (34 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lise
mezunu) su sozlerle ifade etmektedir: “ Bana sey gibi, terapi gibi geliyor kursa gitmek.
Yani ben o yiizden kursa gitmemle ilgili olumsuz hicbir sey sOyleyemem. Kursa
gitmeseydim belki psikolojim daha da bozuk olabilirdi benim. Hani dini olarak da
hani... Ibadetlerinizi, sey yapmanizi ya da...Onlar1 olumsuz etkileyebilecek bir seyim
hi¢ olmadi. Dedigim gibi rahatlama gibi geldigi i¢cin hani ben giiclii olmaya gidiyorum.
Rahatlamig bir sekilde geliyorum yani. O yiizden beni olumsuz olarak o yonde

etkilemedi.”

Evlilikle birlikte sorumlulugun artmasi ve is hayatinin yorucu olmasindan dolay: dini

hayatin olumsuz etkilendigini ifade edenlerin goriisleri su sekildedir:

Fatma (37 yasinda, 3 cocuk sahibi, lisans 6grencisi) “Etkiledi. Namaz konusunda
mesela ben yatsiy1 kilmadan uyumazdim. Uyuyakaliyorum, yorgun oluyor ¢linkii
beden artik. Yani hem kafa yoruluyor, beden yoruluyor. Eve gelip durmuyoruz, evde

de yemek yapiyoruz.”

Derya (34 yasinda, 2 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu) “Calisiyor olmam degil de bence
hayattaki... Mesela bekarken ve evliykenki durumumda mesela evlendim,
sorumluluklarim artt1, daha az belki ibadete vakit ayirabiliyorum veya daha az husulu
olabiliyorum. Neden? Bekarken sadece kendim, bireysel, kendi bireysel

sorumluluklarim vardi. Namaz kiliryordum.”
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Meryem (39 yasinda, 3 ¢cocuk sahibi, lisans mezunu)* Hani ister istemez yoruluyorsun.
Ben onu yaparken uyumam gerekiyor yani. Uyumazsam ertesi giine bedenen hasta
oluyorum yani. Yataga diisiyorum. O yiizden hep bir seylerden eksiltiyorum.
Calisiyor olmak, ibadeti, dini hayati etkiledigini diisiiniiyorum. Birakiyor musun
ibadetlerini? Birakmiyorsun. Demin de dedim ya size, 6 rekat kilarken 2 rekat kilip

c¢ikarsin. Boyle bir sey var. Birakmiyorsun.”

Esinin ev islerinde kendisinden bir beklentisi olmadigini ifade eden Mine (36 yasinda,
2 ¢ocuk sahibi, Onlisans mezunu), ¢alisan bir es olarak dini hayatinin bu durumdan
etkilenmedigini ifade etmektedir: “O her zaman sen ne yapman gerekiyorsa onu yap.
Evi diisiinme, yemegi de diisiinme. Ondan sonra iitimii de diisiinme, higbir seyi
diisiinme der. O ylizden ¢ok olumsuz olarak etkilendigimizi diistinmiiyorum c¢ilinkii

b

esim sikayetci olan, is bekleyen bir adam degil yani. Kendi gorevlerini kendisi yapar.’

Tugba (30 yasinda, 1 ¢ocuk sahibi, 6nlisans mezunu) yarim giin ¢alismanin es olma
ve dini hayat iliskisini olumsuz etkilemedigini ifade etmektedir: “Bir de bizim ¢alisma
sartlarimiz ¢ok giizel. Yarim giin ¢alisiyoruz. Belki biitiin giin ¢aligsaydim ben 8-5,
benim hayatimi etkilerdi, ¢gocuk diizenimi etkilerdi, yemegimi etkilerdi. Yani bence

insanlara bakigimi bile etkilerdi ¢linkii agir1 yorulmus olacaktim.”

Zeynep (28 yasinda, 1 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu) ise yaptigi her isi ibadet olarak
gordiigl icin calisan bir es olma ve dini hayat iligkisinin onun iizerinde negatif bir
etkiye sahip olmadigin1 sdylemektedir: “Islamiyet temiz bir dindir, diizenli bir dindir,
disiplinli bir dindir. Gergekten evdeki karmasa, o islerin yiirlime isi, ¢amasir biriksin,
bulasik biriksin evdeki huzuruna... Evde negatif bir elektrik oluyor bu sefer. Huzurunu
etkiler. Mecbur onu yapiyorsun. Onlar1 ibadet niyetiyle yapmaya c¢alistyorum biraz

da 2

8 kadindan 3’ii esi ile olan iliskisini, ev isi ve ese hizmet olarak algilamis ve o sekilde
soruya cevap vermistir. Bu 3 kadindan 1’nin kocasi, esine ev islerinde yardim etmedigi
icin kadinin dini hayatinin olumsuz etkilendigi goriilmektedir. Ancak bu 3 kadindan
I’in kocasi, esine ev islerinde yardimci oldugu i¢in kadmin dini hayati olumsuz
etkilenmemistir. Diger 1 kadin ise, ev islerini ibadet niyetiyle yaptigini ifade

etmektedir.
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Bu konuya ek olarak, dini hayat kavramini 5 kadin ibadet olarak yorumlamis ve dini
hayatlarini namaz, oru¢ ve Kuran okuma oranlarina gore ifade etmislerdir. 1 kadin ise,
her isini ibadet olarak gordiigiinii belirtmistir. 2 katilimci ise, dini hayat kavramina dair

bir agiklama da bulunmamustir.

Calisan anne olmanin dini hayatta bir degisiklik meydana getirip getirmedigi, getirdi

ise nasil oldugu arastirilmis ve bazi sonuglar ortaya ¢ikmistir. Bunlardan bazilari;

e Katilimcilarin bazilarinin tstlendikleri rollerin annelik ve ¢ocuk yetistirme
konusunda olumlu etkiler yarattigit (2 kisi) ve bazilar1 olumsuz etkiler
yarattigini (5 kisi) ifade etmektedir.

e Bazilan esinin maddi ve manevi destek olmamasindan dolay: ibadetlerinin
aksadigini belirtmekte,

e Bazilar ise esinin ¢ocukla ilgilenerek anneye ibadet icin vakit tanidigini ancak
annenin ¢ocugu icin bazen nafile ibadetleri erteledigini ifade etmekte,

e Bazi katilimcilar is hayatinin yogunlugu ve eve gelindiginde de ev iglerinin ve
cocuklarla ilgilenmenin fiziksel ve psikolojik olarak yormasi ibadete olan
zamani azalttigini, sadece farz ibadetlerini yerine getirebildiklerini ifade
etmekte,

e Bazi katilimcilar ¢ocuklarin yasinin kii¢iik olmasindan dolayr ibadetlerini
yerine getirmekte zorlandigini ve Kuran okumayi azalttigin1 belirtmekte,

e Bazi katilimcilar ¢alismanin manevi olarak daha iyi hissettirdigini ve zamanini
daha 1yi yonetebildigini,

e Bazilar ise ibadetlerini yerini getirirken ¢ocuklarinin yaninda olmasinin

pozitif bir etkiye neden oldugunu ifade etmektedir.

Ayse (34 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lise mezunu) ¢alisan bir anne olmanin zorlugundan
ziyade, calisan bir es olmanin zorluguna vurgu yapmaktadir: “Annelik sorumlulugu
aslinda bana zor gelen sey, kendimi diisiindiiglimde bana zor gelen annelik de degil,
calismak da degil. Esimin bana yardimci olmayip destek olmamasi aslinda beni daha
cok zorlayan seyler. Esiniz daha yardimer olsaydi belki daha kolay olurdu.” Tugba (30
yasinda, 1 c¢ocuk sahibi, onlisans mezunu) ise, esinin ¢ocuk yetistirme konusunda

yardimc1 olmasmin avantajlarinin  olmasiyla birlikte Ornegin ¢ocuguna yemek
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yedirmek icin Onceden nafile olarak tuttugu oruglari artik tutamadigim ifade
etmektedir: ““ Hani biz is dagilimi1 da belki de iyi yapmis da olabiliriz. Yani ondan da
cok etkilenmiyorum olabilir. Mesela o namazini kilarken ben baska bir igini yapryorum
cocugun. O yilizden Ondan olabilir. O banyosunu yaptirtyor. Ama oruglar1 biraz
etkiliyor. Illaki etkiliyor. Orucumu nasil etkiledi? Cocuk yemesi gerekiyor. Seninle

beraber daha iyi yiyor. Mesela oruglarimi evet biraz ertelemistim.”

Is hayat1 ve anneligin getirmis oldugu yogunluk ve yorgunluktan dolay1 ibadetlerinin

aksadigini belirtenler su kisilerdir:

Mine (36 yasinda, 2 ¢ocuk sahibi, Onlisans mezunu) “ Yorgun geldigimiz i¢in ¢ok
Kur'an'a vakit ayirabildigimizi sdyleyemem agikcasi. Cocuklarim biiyiimiis olsa, nasil
diyeyim, onlar lisede, liniversite caginda olmus olsa, onlar kendi hallerinde kalirlar,
derslerine galisirlar. Sadece yemeklerin hazir olmus olur, isteyen tabagina koyar yer.
Ama evdeki ¢ocuklar da kiiciik oldugu icin, ddevlere, bakimlarinda bana muhtag
olduklart icin, Belki o yonlii. Birka¢ sene sonar belki daha iyi olabilir yani. Yani
calisan bir anne olmam, ¢ocuklarin kii¢iik olmasi dini hayatimi boyle etkiliyor. Bu

sekilde olumsuz etkiliyor.”

Aysel (41 yasinda, 3 cocuk sahibi, lise mezunu) “Etkiliyor, kesinlikle etkiliyor. Ciinkii
bedenen ve beynen yorgun olunca ne eve, ne diinyalik olarak, ne de ibadet olarak
yetemediginiz zamanlar da olabiliyor yani. Hani ben yeterince boyle sadece farz
ibadetlerimi yerine getirebiliyorum. Onun haricinde nafile olarak hani sunu da
yapayim, soyle de yapayim veya bir tespih alayim elime dedigim zaman yorgunluk
¢cokiip uyuyakaldigimi biliyorum. Calisan bir anne olmak dini hayatimi tatmin

etmiyor.”

Calisan bir anne olarak, ¢ocugunun yapilan ibadetleri goriip benimsemesi gerektigini
diisiinen Zeynep (28 yasinda, 1 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu)  su sozlere yer
vermektedir: “Namaz kilarken beni gorsiin istiyorum. Bazi anneler cocugu babaya
birakip diger odada namaz kilmaya gidiyorlar ama ben tam aksine yani sirtima da
c¢iksa, seccadeyi de bozsa, basortiimii de bozsa 6zellikle onun oldugu yerde kilmaya
calistyorum ve bunlar olumlu etkiliyor tabii ki. O bunu oyuna ¢eviriyor, beni goriiyor.

Bu yonlerden tabi onun etkileri var.” Yorgunluktan dolayr gece ibadetlerini
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yapamadig1 belirten Meryem (39 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu), ¢ocuklarinin
biiyiime siireclerini kagirmamak i¢in nafile ibadetleri eskisine gore daha az yaptigini
belirtmektedir: “Gece ibadetini bedenim kaldirmiyor artik. Hani o kadar az uykuyu ya
da o kadar yorgunlugu, tempoyu kaldiramiyorum. Sonra diyorum ki kendime

onceligin ne? Bu ¢ocuklar 10 yil sonra higbiri kalmayacak. En iyisi onlarla

oynayayim.”

Calisan anne olmanin dini hayata olumlu etkilerine bakildiginda, c¢alismanin
maneviyat1 pozitif etkilemesi (Ayse (34 yasinda, 3 cocuk sahibi, lise mezunu) ),
ibadeti cocugun yaninda yapmanin pozitifligi (Zeynep (28 yasinda, 1 ¢ocuk sahibi,
lisans mezunu) ), esle is dagilimimnin yapilmasi (Tugba (30 yasinda, 1 cocuk sahibi,
Onlisans mezunu)) sOylenebilir. Negatif etkiler olarak ise, esin destek olmamasi (Ayse
(34 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lise mezunu) ), maddi ve manevi desteksizlik (Ayse (34
yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lise mezunu) ), calisma hayatinin olumsuz etkileri ve kiigiik
cocuga sahip olmak (Mine (36 yasinda, 2 ¢ocuk sahibi, dnlisans mezunu), Aysel (41
yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lise mezunu), Derya (34 yasinda, 2 ¢ocuk sahibi, lisans

mezunu), Meryem (39 yasinda, 3 gocuk sahibi, lisans mezunu) ) s6ylenebilir.

Calismayan bir es olsaydiniz dini hayatinizda herhangi bir degisiklik olup
olmayacagina dair sorulan sorunun yanitlari incelendiginde 4 katilime1 ¢aligmayan bir
es olsaydi dini hayatinda degisiklik olacagini ve bu durumun dini hayatlarini olumlu
etkileyecegini belirtmektedir. 2 katilimci calismayan bir es olsalar dahi dini
hayatlarinda bir degisiklik olmayacagini ifade etmektedir. 1 katilimer soruya cevap
vermez iken, diger 1 katilimci ise is hayatinin, hayatin1 diizenledigini ve ibadetlerini
daha diizenli yapmasina neden oldugunu ifade ederek calisma hayatindan memnun

oldugunu soylemektedir. Genel olarak verilen yanitlar incelendiginde:

e (Calismanin ese kars1 daha giiglii hissettirdigi, eger ¢alismasaydi dini hayata
daha fazla yonelecegi,

e (Calismayan es olmanin kendisini daha sakin biri yapacagint ve dine
yonelecegi,

e Kendisine daha fazla vakit ayiracagi,
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e Ev islerini diizenli yaparak, esine vakit ayirarak dini hayatina da zaman
ayirabilecegi,

e (Calismanin hayatim diizene soktugu belirtilerek, bu durumdan memnun
olundugu,

e Dini hayatta herhangi bir degisiklik olmayacag belirtilmektedir.

Calismayan es olmanin dini hayatlarini olumlu etkileyecegini sdyleyenlerin gortisleri

su sekildedir:

Ayse (34 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lise mezunu) *“ Sakin yapim oldugu i¢in hani dini
seye daha ¢ok yonlendirebilirdi. Iste daha namazi kilardim, israk namazi kilardim ne
bileyim hani dyle. Su an onlar1 yapmiyorum ama hani ¢alismiyor olmus olsaydim

muhtemelen dyle.”

Mine (36 yasinda, 2 ¢ocuk sahibi, 6nlisans mezunu) “Olumlu etkileyebilirdi. Ciinkii
bedenim yorulmayacak olacakti. Sadece evde olurdum. Her sey raymnda giizel
giderdi... Dini hayat olarak da olumlu olabilirdi. Evdeyken daha sakin olurdum. Her

istedigimi yapabilirdim.”

Tugba (30 yasinda, 1 ¢ocuk sahibi, 6nlisans mezunu) “ Dini hayatim belki de daha iyi
olurdu, daha sakin olurdu. Yani belki de namaz kilmaya, bir seyleri komsularimla belki
Yasin okumaya, oturmaya hani belki de kdétiiye de ¢ekilebilir ama daha fazla alanim
olabilirdi. Simdi hemen giine hizlica basliyorsun. Hani bir ciiz okumak kérin oluyor

da erken kalkarsan okuyabiliyorsun, diizen kurarsan yani.”

Meryem (39 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu) “ Su an esime diyorum ki
memuriyeti es arasinda degisme olsa sana devrederim. Gergekten. Degismek olsun
inan bana bugiin hi¢ diisinmem. Cocuklar gelmeden her giin giinliik okumalarimi

birakmazdim. Hadis kitaplarin1 hatmederdim. Degisecegine inantyorum.”

Calismayan bir es olmasinin dini hayatini etkilemeyecegini belirtenlerin goriisleri ise

sOyledir:
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Derya (34 yasinda, 2 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu) “Sanirim benim ¢alistyor olmam
dini hayatima ¢ok fazla olumsuz bir etkisi yok... Esimle iliskimi etkilemiyor olumsuz

olarak.”

Zeynep (28 yasinda, 1 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu) “ Yine ayni olurdu sanirim ya.
Yani fazladan bir vaktim olurdu. Onda da belki biraz daha Kur'an-1 Kerim okumam

artabilirdi zaman oldugu i¢in. Ama onun disinda yine de ayni olurdu hemen hemen.”

Caligsma hayatinin zaman yonetimini olumlu etkiledigini belirten Fatma (37 yasinda,
3 cocuk sahibi, lisans Ogrencisi), dini hayatinin da olumlu etkilendigini ifade
etmektedir: “. Ama su an ben mesela bosken evimin isleri daha ¢ok aksiyordu benim
calismazken. Nasil olsa evdeyim yaparim diye erteliyordum. Ama simdi vaktim yok
ya o vakitte onu yapmak zorundayim diye daha diizenli yapiliyor her sey. Yani bence

calismak insanin hayatini diizene sokuyor.”

Kadinlar tarafindan dini hayat, onceki sorulardaki gibi ibadet olarak anlasilmis ve
ibadetlerini yapma sikliklarina gore cevap vermislerdir. 4 katilimci da g¢aligma
hayatinin yorgunluk ve strese neden oldugunu ifade ederek eger ¢alismasalardi daha
sakin bir yapiya sahip olacaklarini ve ibadetlerini daha diizenli bir sekilde
yapabileceklerini belirtmektedirler. 1 katilimei ise, galigmamay tercih ettigini ancak
calismak zorunda oldugunu sdylemekte ve calisma hayatinin dini hayatini olumsuz

etkiledigi goriilmektedir.

Kadinlara, ¢calismayan bir anne olsaydiniz dini hayatinizda herhangi bir degisiklik olup
olmayacagimi soruldugunda, 4 katilimci eger caligmayan bir anne olsaydi dini
hayatlarin1 onlarin tanimlamalar1 1ile ibadetlerini daha diizenli yapacaklarin
belirtmekte ve ¢alisma hayati ile anne olma roliiniin dini hayati olumsuz etkiledigini
ifade etmislerdir. 2 katilime1 ¢aligma hayatinin ve anne olma roliiniin dini hayatlarini
olumlu etkiledigini ve bu siirecten memnun olduklarini ifade etmektedir. 2 katilimei
ise, calismayan bir anne olsaydi dini hayatlarinda bir degisiklik olup olmayacagi
konusunda kararsiz oldugunu beyan etmistir. Verilen yanitlar incelendiginde bazi

anekdotlar 6ne ¢ikmistir. Bunlar arasinda:
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e Bazi katilimcilar ¢alismanin pozitif etkisi ile ¢ocuklarla daha iyi ilgilenildigi
ve dini hayatta bir degisikligin meydana gelmeyecegi,

e Bazi katilimcilar yar1 zamanh calisildigindan, calismanin anneligi ve dini
hayat1 etkilemedigi,

e Baz katilimcilar ¢alismasaydi da ¢ocuguyla is paylasimi yaptigr i¢in dini
hayatinin etkilenmeyecegi,

e Baz katilimcilar daha iyi vakit gegirilecegi ve ibadet anlaminda her seyin
diizene girecegi,

e Bazi katilimcilar dini hayata daha fazla vakit ayirabilecegini,

e Bazi katilimcilar ev isleri, annelige ve dini hayata daha fazla yonelecegini

e Bazi katilimcilar zamanin yonetimi kendilerinde olacagi i¢in dini hayatlarinin

olumlu etkilenecegini ifade etmektedir.

Calisma hayat1 ve anne olma roliiniin dini hayatina etkisini Ayse (34 yasinda, 3 ¢ocuk
sahibi, lise mezunu) su sozlerle ifade etmektedir: “Caligmayan bir anne olsaydim...
Dedigim gibi ¢alismak bana gercekten iyi geliyor. Calismiyor olsaydim koti
etkilenirdim diye diislinliyorum. Calismak daha olumlu yonde etkiliyor, motive ediyor.

Maddi manevi destek oluyor.”

Aile igerisinde c¢ocuklarla yapilan is bdliimiinden dolayi, siiregten etkilenmedigini
Mine (36 yasinda, 2 ¢ocuk sahibi, 6nlisans mezunu) “Her sey hep beraber. Kizim da
12 yasina gelip biiyiidiigii i¢in o kendi odasini topluyor. Birisi bir yeri topluyor. Ben
mutfaga ge¢iyorum derken is paylasimi yapmis oluyoruz yani. Belki de daha olumlu
bir sey de olabilir bu. Ben sevdim bu hayati. Bizim evde bdyle en azindan.” sozleriyle

ifade etmektedir.

Caligmayan bir anne olsalardi ibadetlere daha fazla yoneleceklerini ve ibadetlerini

daha diizenli yapacaklarini belirtenlerin gortisleri soyledir:

Derya (34 yasinda, 2 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu) “Kendime herhalde daha fazla vakit
ayirirdim. Giiniin biiyiik ¢cogunlugu evde yalniz kalacaktim. Ev iglerimi hallederdim,
¢ocuklarima hazirlanirdim. Onlara da hazir olurdum. Hem de kendi Kkisisel

ibadetlerimi yapardim, okumalarimi yapardim. Psikolojik, kisisel olarak da kendimi
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daha iyi hissederdim. Kendimi tamamlamis hissederdim. Daha bence pozitif bir es

olabilirdim. Cocuklarima daha faydali olabilirdim.”

Aysel (41 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lise mezunu) “Ibadetime daha ¢ok 6nem verirdim.
Yani onem demeyeyim de daha ¢ok zaman ayirabilirdim diye diisiinebiliyorum ama
hani o zaman da bagka bir seyler ¢ikar miydi1? Bu benim kendi i¢imdeki hani seyimden
mi kaynaklaniyor bilemeyecegim ama daha fazla zaman ayirabilirdim diye

diistinebiliyorum sadece.”

Fatma (37 yasinda, 3 ¢cocuk sahibi, lisans 6grencisi) “Calismak hayatimi diizene koydu
ama bir yandan da bazi ibadetlerimin aksamasina neden oldu.” ibadetlerinin aksadigin
ifade ederken, Meryem (39 yasinda, 3 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu) ise ev isleri ve
cocuklarla ilgilenmenin is hayatiyla birlikte ¢ok fazla vakit aldigini ifade etmektedir:
“Su an ben biiyiik oglumu nasil takip edeyim ki? Zaten edemeyecegim. Gitti o benden,
yurtta kaliyor. Onunla suan gelince sohbet edeceksin. O da bunu istiyor. Etmedin mi
o da farkl1 bir durum yasaniyor. Ben hafta sonu isimi nasil yapayim? Is gérmeyecegim

ki o ¢ocukla sohbet edeyim. Bundan dolay1, bu hafta temizlik yapamadim.”

Calismayan bir anne olsalardi, dini hayatlarinin nasil olacagi konusunda kararsiz olan

2 katilimcinin gortsleri soyledir:

Zeynep (28 yasinda, 1 ¢ocuk sahibi, lisans mezunu) “Yani sanirim bunalirdim. Bu
seferde gezmeye mi vururdum kendimi acaba evden ¢ikmayinca? O bos vakitlerimde
ibadet mi yapardim yoksa birazda digar1 ¢ikayim gezeyim, evde bunaldim m1 derdim,

bilemiyorum, kestiremem agikg¢as1.”

Tugba (30 yasinda, 1 ¢ocuk sahibi, &nlisans mezunu) “Bence daha iyi olurdu. illa ki
daha diizenli olur herhalde. Ama biitiin giin evde oldugum zaman da hi¢ diizenli
olmuyorum. S$imdi diizenli kullanmak zorundayim zamani. Mesela hafta sonu
evdeyim vaktim var diyorum ama cuz okumaya vakit ayiramiyorum vaktim genis ya
hep erteliyorum. Diyorum ki mesela aksama okurum, giindiiz okurum falan hicbir yere

sikigmiyor ara.”
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Sonug olarak, 2 kadin ¢alismanin kendisini motive etmesi ve evdeki sorumluluklarin
paylastirilmasi nedeniyle, ¢alisan anne olmanin dini hayatlarini olumsuz yo6nde
etkilemedigi ve calisan bir anne olmaktan ve dini hayatlarindan memnun olduklari
goriilmiistiir. Calismayan bir anne olmanin dini hayatlarimi degistirecegini ifade eden
4 kadin, ¢aligmanin kendine, ¢ocuguna ve ibadetlerine ayiracagi vakti aldigimi
belirtmektedir; 6zellikle ibadetler vaktinde yerine getirilememekte ve nafile ibadetler
yapilamamaktadir. Bu sebepten de 4 kadin, ¢alisan bir anne olmasaydi ibadetlerini
daha diizenli bir sekilde yerine getireceklerini ifade etmektedir. 2 kadin ise, eger
calismasaydi vakitlerini nasil degerlendirecekleri konusunda emin olamadiklarini ve
bu nedenle de calismayan bir anne olsalardi dini hayatlarini ne ydnde

sekillendireceklerini bilmediklerini belirtmislerdir.
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BOLUM V

SONUC VE ONERILER

Bu calisma; calisan Kuran Kursu Ogreticilerinin is yasamindaki rolleri ile es olma,
anne olma rolleri arasindaki iliskiyi ve bu rollerin dini hayati nasil etkilediginin
incelenmesi amaciyla planlanmis ve ylriitiilmiistiir. Bu amag¢ dogrultusunda, farkli
egitim seviyesinde olan, ¢alisan, 8 evli, cocuklu ve kadin Kuran Kursu Ogreticisi ile

yar1 yapilandirilmis goriismeler gergeklestirilmistir.

Katilimcilarin demografik bilgilerine gore tamaminin kadin oldugu, katilimecilarin
cogunun 34-39 yaslar1 arasinda oldugu, tamaminin evli oldugu, ¢ogunlugun ise lise
mezunu oldugu tespit edilmistir. 1 katilimci hari¢ 7 katilimecinin maasinin 35 bin
civarinda oldugu, katilimecilarin 4’iin 3 c¢ocuk sahibi, 2’sinin 2 ¢ocuk sahibi, diger

2’sinin ise 1 ¢ocuga sahip oldugu tespit edilmistir.

Arastirma da ilk olarak is yasaminda iistlenilen rollerin ve para kazanmanin kadinlarin
es olma durumuna etkisi ele alinmistir. Kadinlarmn is yasamindaki rolleri ile es olma
roliiniin etkilesimi ve para kazanmanin es olma durumuna ve aile i¢indeki role etkisi

incelenmigstir. Katilimeilarin goriislerine bakildiginda su sonuglara ulagilmistir:

Katilimcilarin is hayatindaki rolleri ile es olma rollerinin ¢atisma igerisinde oldugu
gbzlemlenmistir. Bunun nedeninin ise, kocalarin eslerinden rol beklentisi igerisinde
olmasidir. Is hayatimin stres ve yorgunlugu ile kadmlarin bu beklentileri
karsilayamamakta oldugu gorilmiistiir. Kadinlar, es olma roliinii ev isleri ile
0zdeslestirmis ve eslerinin ev islerinde yardimci olmamasi, beklenti igerisinde olmasi
ve is hayatinin stresine yonelik manevi destek saglamadiklari icin esleri ile olan
iligkilerinin olumsuz etkilendigi sonucuna varilmistir. 8 katilimcidan 6’s1 yogun bir
sekilde rol catigmas1 yasamakta iken, 2 katilimcinin kocalarinin eslerine yardim etmesi
ve bdylece de kadinlarin is hayatindaki rolleri ile es olma rolii arasinda denge

kurabildigi, rol ¢atismasinin azaldigi goriilmiistiir.
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Calisip para kazanmanin esler arasindaki iliskiye etkisi incelendiginde ise, biitlin
katilimcilarin  ortak kese anlayist nedeniyle para kazanmanin egsler arasinda
olumlu/olumsuz bir etkiye neden olmadigi ortaya ¢ikmistir. Katilimeilar evliligin
devamu igin kese birliginin 6nemine vurgu yapmaktadir ve 1 katilimci1 kese birliginin
Islami olarak dogru oldugunu ifade etmektedir. Ancak 2 katilimci, para
kazanmalarinin esleri ile olan iligkisini olumsuz etkilemese dahi, kendi paralar
tizerinde istedikleri gibi tasarrufta bulanamamaktan sikayetci olduklar1 goriilmiistiir.
Bu durum, ataerkil toplum yapisinda kesenin erkekte olmasi1 gerektigi diisiincesini
istemeseler dahi yerine getirmek zorunda kaldiklari i¢in 2 kadmnin kisi-rol ¢atigmasi

yasadigini ortaya koymaktadir.

Calisip para kazanmanin kadinlarin aile i¢indeki roliine etkisi incelendiginde,
katilimcilarin bir kismi bu soruya kendi ¢ekirdek ailesini esas alip cevap verirken,
bazilar1 ise kendi anne-babalarmmi kapsayacak sekilde yanit vermislerdir. Para
kazanmanin kadinin kendi ¢ekirdek ailesindeki roliine etkisinde, 3 katilimc1 herhangi
bir etkinin olmadigini belirtmektedir. Burada kadinlarin, geleneksel ailede ki babanin
roliine miidahale etmek istemedikleri ve kasitli olarak aile icerisinde kendi rollerinin
degismemesi i¢in ¢aba sarf ettikleri goriilmiistiir. Para kazandiklart i¢in kendilerini
giiclii hissetseler dahi, aile icerisindeki rollerine bu durumun yansimasin
istememislerdir. Bunun nedeni, cesitli rolleri iistlenen kadmin, daha fazla rol

ustlenmek istememesi olabilir.

Calisip para kazanmak kadinin cekirdek ailesindeki roliinii degistirmese dahi aile
biiyliklerinin nazarinda rollerin degisti§i sonucuna varilmistir. Kadinlar ¢alisma
hayatina bagslayinca, bazi katilimcilar biiytikleri tarafindan saygi gérmiis, bazilar1 ise
ailelerden gelen maddi destegin kesildigini ifade etmistir. Bu ise, her ne kadar
kentlesme 1ile birlikte ¢ekirdek aile yapisinin oraninin arttigl ve aile biiyiiklerinden
bagimsiz ailelerin ortaya ¢iktig1 ifade edilse dahi, yapilan bu arastirma ile aile
biiyiiklerinin, ¢ocuklarmin ¢ekirdek aile yapisina maddi veya manevi olarak destek

sagladigini, esler arasindaki iliskiye miidahale ettigini gostermektedir.

Arastirmanin diger sorularinda, is yagaminda {istlenilen rollerin anne olma ve ¢ocuk

yetistirmedeki rolii arastirilmaya calisilmistir. Yine bu dogrultu da para kazaniyor
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olmanin anne olma roliine etkisi incelenmistir. Katilimcilarin goriislerine bakildiginda

su sonuglara ulagilmistir:

Katilimcilarin yarisi is hayatinin annelige ve ¢ocuk yetistirmeye hem olumlu hem de
olumsuz etkilerinin oldugunu ifade etmistir. Ozellikle 4-6 yas Kuran Kurslari’nda
gorev yapan 5 katilimci, 6grencilerinden ¢ocuk olmaya dair ¢cok sey dgrendiklerini ve
kendi ¢ocuklarina karsi daha 1limli yaklastiklarini ifade etmektedir. Bununla beraber,
is hayatindan dolay1 ¢cocuklarina yeterli zaman ayiramadiklarini, is hayatindan dolay1
kendi ¢ocuklarina tahammiillerinin azaldigini ifade etmektedirler. Bu durum, farkl rol
beklentilerinin rol ¢atismasina yol agtiginin gostergesidir. Kadinlar, hem is hayatinda
bulunmak istemekte ancak hem de vakitlerinin ¢ogunu ¢ocuklar1 ile gecirmek
istemektedirler. Ozellikle kocalarin, gocuk yetistirme de annelere yardimci olmamasi
da rol catismasimni daha da siddetlendirdigi goriilmistiir. Esiyle olan olumsuz
iletisiminden dolay1r is hayatinin kendisini motive ettigini ve bu motivasyonunu
cocuklart ile paylastigini ifade eden katilimcinin ifadelerinden yola ¢ikarak da, rol
catismasinin bireyleri yeni ¢dziim yollarina veya yeni fikirler iiretmeye yonelttigini ve

motivasyonlarini giiglendirdigini sdyleyebiliriz (Narin, 2010, s. 10).

Onceki sorularda para kazanmanin es ile olan iliskiye etkisinde katilimcilar ortak kese
anlayisindan dolay1 olumsuz bir etkinin olugsmadig ifade etmislerdi. Ancak kadinlarin
para kazanmasinin anne-¢ocuk iliskisine etkisine bakildiginda, 2 katilimei ortak kese
anlayisindan dolayr para kazanmanin anne-g¢ocuk iligkisine yansimadigini ifade
etmektedir. Diger katilimcilar, babanin haberi olmadan gocuklarin isteklerini yerine
getirebildikleri i¢in anne-g¢ocuk iligkisine para kazanmanin olumlu bir etkiye neden
oldugunu belirtmislerdir. Bu da sonug olarak, her ne kadar ortak kese anlayist dahi
olsa kadinlarin eslerinin haberi olmadan paralar: iizerinde tasarrufta bulunduklarim
gostermektedir. Diger yanitlarla baglantili olarak kadinlar, bir yandan ailedeki
rollerinin degigmesini istememekte ve geleneksel aile yapisini devam ettirmektedir.
Ancak bir taraftan da ig hayatinin ve para kazanmanin onlara sagladigi konforu tecriibe
etmektedirler. Bu da kadinlarin ve ailelerin, ¢agin getirmis oldugu aile yapisindaki

degisiklerden istemeseler dahi etkilendigini gostermektedir.

Arastirmanin diger bir aragtirma konusu ise, annesi ¢alismamis olan Kuran Kursu

Ogreticileri’nin anneleri ile kendileri arasindaki ¢ocuk yetistirme tarzlarinin ortaya
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konmasidir. Bununla beraber, kendi anneleri calismiyor olsayd:r katilimcilarin
yetistirilme tarzinin farkli olup olmayacag tespit edilmeye calisilmistir. Katilimcilarin

gorislerine bakildiginda su sonuglara varilmistir:

Annesi ¢alismamis kendisi galisiyor olan kadinlarin, anneleri ile kendilerinin ¢ocuk
yetistirme tarzlart karsilastirildiginda 3 katilimcer sabirli olma, ¢ocuga bagirmama,
detayc1 olma konularinda annelerini 6rnek aldiklarini ifade etmekte ancak annelerinin
kendi ¢ocuklarina karsi yaparak/gostererek 6gretme Ozelligine sahip olduklar igin
onlar1 daha iyi yetistirdiklerini sdylemektedirler. Is hayatinin stresi, fiziksel ve
psikolojik yorgunlugun c¢ocuklari olumsuz etkiledigi ve is hayatinin ¢ocuklara
ayrilacak vakti tiikettigi icin annelerinin onlar yetistirdigi gibi kendi ¢ocuklarini iyi
yetistiremediklerini belirtmektedirler. 5 katilimci ise, annesi ile farkli yetistirme
tarzina sahip oldugunu belirtmektedir. 5 kisiden 4’li bu durumu genis ailede biiyiime
ile iliskilendirmektedir. Annelerinin sevgilerini her daim hissettiklerini ancak biiyiime
caglarinda anane, babaanne, dede, hala gibi diger aile fertlerinin egitiminden
gectiklerini ifade etmektedirler. Kendilerinin, ¢ocuklarindan daha sansli oldugunu, tek
bir kisiden ziyaden birden fazla kisiden egitim almanin onlar1 zenginlestirdigini

belirtmislerdir.

Anneleri calistyor olsaydi kendilerinin yetistirilme tarzinda bir degisiklik olup
olmayacagi soruldugun da ise, 7 katilime1 herhangi bir degisiklik olmayacagini ifade
etmistir. Bunun nedeni olarak da, annelerin kurumsal bir is hayat1 olmasa dahi giiniin
erken saatlerinden itibaren siirekli calistigini ve aile biiyiiklerine hizmet ettigini
soylemektedirler. Bu da aslinda evde, bahgede, okulda, hastanede vb. yerlerde
kadinlarin aslinda calistiklarinin gostergesidir. Ancak kadinin ¢alismasit kavrami
anlam kaymasina ugrayarak sadece iicret karsilig1 yapilan bir is olarak tanimlanmaya
baslanmistir ve bu da aslinda neredeyse siirekli calisiyor olan ev hanimlarinin aslinda
bir i yapmadiklar izlenimi vermistir. Giiniimiizde iicret karsiligi yapilan isleri,
licretsiz olarak yapan, yaptigi islerde gdriinmeyen bir golge iscidir aslinda anneler
(Sisman, 2005, s. 592). Bu acidan konuyu ele aldigimizda da, katilimcilarin kadinin is
hayati ve kadinin c¢aligma hayati kavramlarin1 birbirinden ayirarak tanimlamakta
oldugu goriilmiistiir. Katilimeilar is hayatinin, ¢ocuklarina ayiracaklar: vakti tiikettigi
icin ig hayatinin anne olma roliinii olumsuz etkiledigini ifade etmekteydiler. Ancak

kendi anneleri de ¢alistig1 icin, siirekli onlarla ilgilenmemis ve yanlarinda olamamastir.
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Bu sebepten de oOnceki sorularla baglantili olarak katilimcilarin, yasanilan cagin
calisan anne portresi lizerinden kendi anneliklerini tanimladiklari, kendi annelerinin

aslinda var olan ¢alisma hayatlarindan etkilenmedikleri sonucuna varilmstir.

Arastirmanin diger bir inceleme alani ise, ¢alisan kadinlarin es olma ve anne olma
rollerinin dini hayatlarinda bir degisiklige neden olup olmadignin incelenmesidir.
Bununla beraber, katilimcilara eger c¢alismasalardi bir es ve anne olarak dini
hayatlarinin nasil olacagi da sorulmustur. Katilimcilarin goriislerine bakildiginda su

sonuclara varilmistir:

Calisan kadinlarin es olma durumlariin dini hayatlarini nasil etkiledigine dair sorulan
soruya katilimcilardan 1’1 olumlu etkiledigini ifade ederken, 3 katilimci olumsuz
etkilendigini belirtmistir. Olumlu etkilendigini ifade eden katilimci, esinden destek
gormedigini ancak is hayatiyla motive oldugunu ifade etmekte ve bu motivasyonun da
dini hayatin1 olumlu etkiledigini sdylemistir. Olumsuz etkilendigini ifade eden
katilimcilar ise es olma roliiniin beklentilerini, ev isleri ile 6zdeslestirmistir ve ¢alisan
bir kadin olarak ev iglerinin vakitlerini aldigin1 ve bu sebepten de ibadetlerinde
gecikme ve aksama oldugunu ifade etmislerdir. Is hayatinin yorgunlugu iizerine ev
islerinin yiikiiniin kendilerini yipratmakta oldugu, bu nedenle de ibadetlerinin aksadig1

gorilmiistiir.

Ancak ¢alisan bir anne olmanin dini hayati nasil etkiledigi incelendiginde, ¢alisan
annenin calisan esten daha fazla etkilendigi goriilmiistiir. Ozellikle cocuklarin kiigiik
yasta olmasi ve kocanin ¢ocuk yetistirme konusunda kadina yardimci olmamasi,
kadinin dini hayatin1 olumsuz etkiledigi goriilmiistiir. Cocugunun yemek yemesi igin
nafile oru¢ tutamadigini, esi ¢ocukla ilgilenmedigi i¢in namazlarinin ge¢ kilindigini,
cocukla ilgilenmek zorunda oldugu i¢in Kuran okuyamadigini veya nafile namazlarin
kilamadigini ifade eden katilimeilar ¢alisan bir anne olarak dini hayatlarinin olumsuz
etkilendigini belirtmektedirler. Ancak biiylik yastaki ¢ocuklara sahip ve g¢ocuk
yetistirme konusunda esine yardimci olan kocalarin eslerinin, ¢alisan anne roliiniin
dini hayat1 daha az olumsuz etkiledigi yani rol ¢atismasinin daha az yasandigi tespit

edilmistir.
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Calismayan bir es olsalardi dini hayatlarinin nasil degisecegi soruldugunda
katilimcilardan 4’1 dini hayatlarinin olumlu etkilenecegini, ibadetlerini daha diizenli
eda edebileceklerini ifade etmislerdir. Bu durumun nedeni ise, ¢alisma hayatinin
kadinlarin tahammiil seviyesini azalttig1, stres, yorgunluk gibi seylere neden oldugu
goriilmistiir. Buna ek olarak, kocanin esinden rol beklentisinde bulunmasi kadinlar
rol ¢atismasina siiriiklemistir. Kadinlar caligmasalardi ev islerine daha rahat vakit
ayiracaklarini ve daha sakin bir yapiya sahip olacaklarini ve bu sebepten de ibadetlerini
daha diizenli bir sekilde yapacaklarini belirtmektedir. Ancak 1 katilimci, is hayatinin
giinliik hayatin1 diizene soktugunu ve bu nedenle de ibadetlerini daha diizenli bir
sekilde yerine getirdigini belirtmektedir. Calismayan bir es olsaydi, dini hayatinin yine
de degismeyecegini sdyleyen 2 katilimcinin ise, esinden destek gordiigii icin bu sekilde

diisiindiigii sonucuna varilmstir.

Calismayan bir anne olsalardi dini hayatlarinin ne sekilde etkilenecegi soruldugunda
4 katilimct bu soruya yanit olarak dini hayatlarinda olumlu bir degisim olacagini
belirtmistir. ibadetlerini diizenli bir sekilde yapabileceklerini ifade etmislerdir. 2
katilimc1 ¢alisan bir anne olmaktan ve dini hayatlarindan memnun oldugunu
belirtmektedir. Bunun nedeni ise kocanin kadindan rol beklentisinin fazla olmamasi,
ev islerinde yardimci olmasi ve aile icinde ¢ocuklarla beraber bir is boliimiiniin olmasi
tespit edilmistir. 2 katilimci ise nasil bir degisiklik olacagi konusunda kararsiz
oldugunu ifade etmektedir, nedeni ise, calisma hayatt olmadan zamanin nasil
yonetilecegi konusundaki siiphelerdir. Bu da bizlere, is hayatinin zaman1 yonetme ve

yonlendirmenin bireyler iizerindeki etkisini gostermektedir.

Burada deginilmesi gereken 6nemli bir husus ise, Islam dini inang, ibadet ve ahlak
temeline dayanan bir dindir. Aldiklar1 egitim ve meslekleri geregi de Kuran Kursu
Ogreticilerinin dini hayata dair sorularda, bu iiclii perspektif 1s1g1nda cevap vermeleri
beklenmekteydi. Ancak katilimcilarin ¢ogu, dini hayati ibadet olarak yorumlamis ve
dindarliklarin1 ibadetlerini yerine getirme zamani ve sikligr ile 6l¢gmislerdir. Higcbir
katilimer yasadigi rol catigmasi yliziinden ibadetini terk etmemis ancak ibadetini geg
yaptig1 veya nafile ibadetini yerine getiremedigi i¢in kendisini daha az dindar olarak

tanimlamistir.
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Sonu¢ olarak; is hayatindaki ¢esitli rolleri ile es olma ve anne olma rollerinin
etkilesimine bakildiginda ¢alisan bir anne olmanin, ¢alisan bir es olmaktan daha fazla
rol ¢atismasina neden oldugu goriilmiistiir. Bununla birlikte, kocanin kadindan rol
beklentisi arttik¢a, kadinlarin daha fazla rol ¢catismasi yasadiklar1 goriilmiistiir. Ancak
ozellikle 2 katilimer da gordiiglimiiz gibi, kocalarin rol beklentisi azaldiginda, ev isleri
ve cocuk yetistirme konusunda kadina yardim edildiginde kadinlarin rol catismalarinin
azaldig1 sonucuna varilmistir. Ozellikle rol catismasini siddetli olarak yasayan
kadinlarin, dini hayatlarinin olumsuz etkilendigi, ibadetlerinin aksadig1 veya yapilmak
istenen nafile ibadetlerin yerine getirilemedigi ve bu sebepten de Kuran Kursu

Ogreticilerinin kendilerini daha az dindar olarak tanimladig1 sonucuna varilmistir.

Oneriler:

Bu arastirma da calisan Kuran Kursu Ogreticilerinin is yasamindaki rolleri ile es olma
ve anne olma rolleri arasindaki iliski incelenmistir ve bu rollerin dini hayata olan etkisi
arastirilmaya calisilmistir. Arastirma da elde edilen sonuglar dogrultusunda; calisan
kadinlarin rolleri arasindaki ¢atismay1 azaltmak ve dini hayatlarini istedikleri dogrultu

da yasamalari i¢in su Oneriler sunulmustur:

e s hayatindaki rollerin getirmis oldugu stres ve yorgunluga ek olarak, kocalarin
eslerinden rol beklentisi icerisinde oldugu, ev isleri ve gocuk bakimini annelere
yiikledikleri goriilmiistiir. Bu da, kadinlarin rol ¢atigmasini arttirmistir. Asiri
rol yliklemesinin neden oldugu rol ¢atismasini aza indirmek i¢in ilk olarak
eslere rol ve sorumluluklarin paylasilmasimin énemi hakkinda bilin¢lendirme
ve Ozellikle kadinlara rol aktarimi konusunda aktif olmalar1 hakkinda ¢esitli
egitimler, seminerler ve konferanslar saglanabilir.

e Eslerin her ikisinin de calisma durumu g6z Oniinde bulundurulsa dahi,
geleneksel cinsiyet merkezli rol algisinin devam ettigi diistiniilmektedir. Bu
nedenle, toplumsal cinsiyet rollerine dair var olan bakis ac¢ilarinin eslerin
calisma durumlarina gore tekrar gozden gegirilmesi ve bu konuyla ilgili ¢esitli
arastirmalar yapilmasi gerektigi diisliniilmektedir. Bu ¢aligmalarin, toplumdaki
cinsiyet rollerine dair farkli perspektiflerin ortaya ¢ikmasini saglayabilir. Aile
ve Sosyal Hizmetler Bakanligi’'na bagli kurum ve kuruluslar araciligiyla,

toplumsal cinsiyet rollerine dair topluma c¢esitli egitimler verilebilir. Bununla
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birlikte ¢esitli sivil toplum orgiitleri, bu konuda toplumu bilgilendirerek aile
icin cinsiyet merkezli algilarin degismesi veya esneklesmesine katkida
bulunabilir.

Ev i¢i sorumluluklarin kadin da, ev disi sorumluluklarin erkek de oldugu
anlayisinin  devam etmesi, c¢alisan kadinlarin rol c¢atismasina neden
olabilmektedir. Bu nedenle yeni kusaklari, ders kitaplar1 araciligiyla degisen
toplumsal cinsiyet rolleri lizerinde bilgilendirmek ve bilinglendirmek ev ici ve
ev dis1 sorumluluklarin egler arasinda paylasilmasi gerektigi konusunda
bilinglendirmenin yararl olacag diisiiniilmektedir.

Evlilik 6ncesi es adaylarina, evdeki sorumluluklar ve cocuk yetistirme
konusunda esler arasinda paylasim yapilmasi gerektigine dair ve toplumsal
cinsiyet rollerinin esneklesmesi dair egitimler diizenlenebilir.

Yapilan aragtirma sonucunda genis ailede biiyiimiis katilimcilarin, gekirdek
ailede biiyiiyen kendi ¢ocuklarina gore daha fazla sosyallestikleri ve
yaparak/yasayarak O0grenme olgusunun daha fazla oldugu gozlemlenmistir.
Calisan annelerin ¢ocuklarini kreslere yollamaktan ziyade, biiyiik anneler
tarafindan ¢ocuklara bakilmasi hem annelerin daha huzurlu hissedecegi
diisiiniilmekte hem de ¢ocuklarin biiyiiklerinden tecriibe elde edecekleri
diistiniilmektedir. Bu sebeple Aile, Caligma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig
tarafindan baglatilan, calisan annelerin ¢ocuklarina bakan biiyiikanneler i¢in
maas O0demesi projesinin yayginlastirilmasinin bu konuda faydasi olacagi
diistiniilmektedir.

Ozellikle asir1 rol yiiklemesinden dolay1 ibadetlerini yerine getiremeyen
kadinlarin eslerine, ¢esitli uzmanlar rol dagilimi hakkinda egitim verebilir.
Bununla birlikte arastirmamizda ki Kuran Kursu Ogreticilerinden yola ¢ikarak,
calisan kadinlarin eslerine Peygamberimiz’ in (sav) esleri ile olan iliskilerine
dair Diyanet Isleri Bagkanligi'na bagli din gorevlileri tarafindan gesitli egitim,
konferans ve seminerlerin verilmesinin kadinin toplumdaki cinsiyet roliine

olumlu katki saglayacagi diistiniilmektedir.
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EKLER

EK A
GORUSME SORULARI

1. Kendinizden kisaca bahseder misiniz? (Cinsiyet, Yas, Medeni Durum, Egitim,
Aylik Gelir ve Meslek)

2. Is yasaminizda iistlendiginiz rollerin es olma durumunuza etkisi var midir? Var ise
nasil?

3. Is yasamimizda iistlendiginiz rollerin annelik ve ¢ocuk yetistirme konusunda sizi
etkiledigini diislinliyor musunuz? Nasil?

4. Cocuklariizi yetistirme tarziniz ile annenizin sizi yetistirme tarzi arasinda farklilik
veya benzerlikler var midir? Var ise nelerdir? Neden kaynaklandigini
diisiiniiyorsunuz?

5. Anneniz c¢alistyor olsaydi sizin yetistirilme tarzinizda degisiklik olacagini
diistiniiyor musunuz? Var ise nasil?

6. Calisip para kazanmaniz esinizle olan iliskinizde herhangi bir etki (olumlu/olumsuz)
yaratmakta midir? Yaratiyor ise nasil?

7. Calisip para kazanmaniz cocuklarinizla olan iliskinizde herhangi bir etki
(olumlu/olumsuz) yaratmakta midir? Yaratiyor ise nasil?

8. Calisip para kazanmanizin aile igerisindeki roliiniize etki ettigini diislinliyor
musunuz? Neden?

9. Calisan bir es olmaniz dini hayatinizda herhangi bir degisiklik yaratmakta midir?
Nasil?

10. Calisan bir anne olmaniz dini hayatinizda herhangi bir degisiklik yaratmakta
midir? Nasil?

11. Calismayan bir es olsaydiniz dini hayatinizda herhangi bir degisiklik olur muydu?
Neden?

12. Calismayan bir anne olsaydiiz dini hayatinizda herhangi bir degisiklik olur

muydu? Neden?
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EK B
BULGULAR

Tablo B.1. “is Yasaminizda I"Jstlendiginiz Rollerin Es Olma Durumunuza Etkisi

Var Mudir? Var ise Nasil?” Sorusuna Verilen Yanitlar

Katilmcilar

Is yasamimzda iistlendiginiz rollerin es olma durumunuza etkisi

var midir? Var ise nasil?

K1

Esim de bir seyi etkilemiyor ama bende ¢ok etkiliyor. O gayet rahat,
relaks bir sekilde hayatina devam ederken ¢ogunlukla kendinden 6diin
vermesi gereken tek kisi benmisim gibi olmus oluyor. O yiizden benim

acimdan daha fazla fedakarlik, daha fazla yipratici oluyor.

K2

Etkiliyor bence. Ama aslinda benim ¢alistigim isten ziyade okulla
calismanin bir arada olmasi etkiliyor benim su an. Ciinkii aksamimi da
okul aliyor, canli derslerim oldugu i¢in. Glindiizde ¢alistigim i¢in, yani
aksamda derste oldugum i¢in biraz o etkiledi bu sene. Yoksa normalde
calismam o kadar etkilemiyordu.

Aksamlar1 hep esimle bir arada oldugum i¢in ¢ok bir etkisi olmuyordu.
Okulla bir arada olmasi etkili oldu. Nasil olabilir yani? Ders bitince ben
uyuyorum, benim dersim bitene kadar esim uyuyor. Cok bir muhabbet
olmuyor aramizda yani. Biraz ayr1 ayr takiliyor gibi oluyoruz. Yani
ben burada dersime giriyorum, o i¢eride. Benim dersim bitene kadar
11'de bitiyor. Uyuyor zaten. O ylizden boyle bu donem, hani okuldan
dolay1 diye diisiiniiyorum. Aynen bu hani aradaki seyin okuldan dolayz1.
Aslinda ¢aligmam 6glene kadar oldugu icin o ¢ok etkilemiyor esimle

arami.

K3

Yok etkilemiyor. Esim ¢ok yardimci. Yani evi diistinme, bizi de
diisiinme. Biz bir sekilde bagimizin garesine bakariz. Oldugun yerde,

konumda iyi olmaya ¢alis. Diyen bir es.

K4

Giindiiz kadinlardayim. Aksam sevgi evlerinde ¢alistyorum. Evet
etkiliyor. Yani hani bazen disariya gideyim derken eve yetemedigim
zamanlar oluyor. Cocuklarima yetemedigim zamanlar oluyor. Esime

yetemedigim zamanlar oluyor. O sekilde etkiliyor tabii ki.
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Tablo B.1. (devam)

K5

Evliyken ev hanimi oldugum dénemlerde var, bu sebepten ¢alismanin
bence dezavantajlar1 var. Ciinkii evden ¢iktiktan sonra yoruluyorsun,
oranin sorumluluklart oluyor. Zaten hem bedenen yoruluyorsun hem de
kafanda sorumluluklar da oluyor. Evet. Zor yanlar var bence. Calisma
hayat1 zor ya. Esimle bir araya gelip de zaten ¢ok fazla zamanimiz
kalmiyor. Hem ¢ocuklarda oldugu i¢in, hem zaman yoniinden
birbirimize vakit ayiramiyoruz, hem de eve geliyorum isle alakali
yapmam gereken seyler olabiliyor. Mesaj at, velileri bilgilendir vesaire.
Veya isle alakali veya amirle ilgili bazi problemler olabiliyor.

Ve bunlar kafada stirekli insan1 etkileyen durumlar oluyor psikolojik

olarak. O yiizden eslerle arada olumsuz iliskiye sebep olabiliyor.

K6

Oglene kadar ¢alistyorum. Esim de o konuda anlayisli. Yani bana hig
sorun olmadi. En bastan beri de boyle basladik. Hani bir siire eger
calismasaydim, sonra baslasaydim belki zor gelirdi. Hani rahatliga
alisirdim ama ben evlenmeden 6nce de ¢alisiyordum zaten. O yilizden
evlendikten sonra da hi¢ bir sey yapmadi, bizi zorlamadi. En basta da
bunu bilerek, kabul ederek zaten basladik evlilige.

O yiizden bir sikint1 olmadi

K7

Etkiliyor da etkilemiyor da yanls kalir. Ben calisirken evlenmistim. O
yiizden o seyi kiyaslamay1 ¢ok yapamiyorum ama bir dogum iznim
olmustu. O donemde ¢alisamamistim. Calismanin bana giizel etkisi var.
Yani esimi ¢ok bilmiyorum ama psikolojik olarak bana ¢ok giizel yan
etkisi var. Calismadigim zaman daha bdyle hir¢in, daha kotii oluyorum.
E simdi ama higbir farki olmadi. Ama ben stresli oldugum ig¢in tabii

daha farkli oluyor. Bakis agim degisiyor. O da iliskimizi etkiliyor.

K8

Tabii ki etkiliyor. Bir veli, potansiyelin oluyor. Ama isini seviyorsan,
yaptigin seyden zevk aliyorsan boyle ¢abuk toparlaniyorsun. Ama
viicut yorgunlugu oluyor, tahammiiliin daha da azaliyor. Oncesinde
calismayan birisi olarak ilk zamanlar ¢alistyor olsaymisim belki de
yirtiitemezdik. Cilinkii ben yiikseldigimde isim susuyor. Ciinkii bir seye
yorulmusum belli yani. Hani yapamadiginda agresiflesiyor insan ister
istemez. Ya kendini rahatsiz hissediyorsun, hastalaniyorsun bedenen.

Ya da tepkisel olarak sorunlar ¢ikiyor.
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Is yasaminda iistlenilen rollerin es olma durumuna etkisi arastirildiginda;

Kadimin kendisinden 6diin vermek zorunda kaldig,

Katilimcilarin ¢cogunun olumsuz etkilendigi, yalnizca iki katilimecinin esinden

direkt destek gordigi,

Tahammiil ve fiziksel saglig1 olumsuz etkiledigi,

Ese ayrilan zamanin azaldigi,

Eve ve ese zaman ayirmakta zorlanildigi,

Psikolojinin negatif etkilendigi,

Bakis acisi ev iligkinin seyrinin sertlestigi,

Ise zaman ayirmanin daha iyi hissettirdigi ortaya ¢ikmaktadir.

Tablo B.2. “Is Yasamimizda Ustlendiginiz Rollerin Es Olma Durumunuza Etkisi

Var Midir? Var ise Nasil?” Sorusu I¢erik Analizi Tablosu

TEMA KOD NEDENSELLIK | KOD FREKANS
Is yasaminda Roller ve es olma Kadinin taviz K1, K2,
iistlenilen roller durumu iliskisi vermesi
Olumsuz etkiler K1, K4, K5, K7,
K8
Esinden destek K3
gorme
Esinden destek K1, KB,
gorme
Ozel hayata zaman K2, K4, K5,
ayirmama
Mental sorunlar K5,
yasanmasi
Tahammiiliin K5, K7, K8
azalmasi

Tablo B.2.’de goriildiigii ilizere ’Is yasamimizda {istlendiginiz rollerin es olma

durumunuza etkisi var mudir? Var ise nasil?‘’ sorusuna ait Icerik analizleri

irdelendiginde:
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e Katilimcilarin  ¢ogunlugunun esinden destek goremedigi, yalnizca 1

katilimcinin destek aldigi,

e Tahammiiliin azalmasi yani tolerans kayb1 yasandig,

e Hem fiziksel hem de mental sorunlar yasandigi,

e Isle eve zaman ayrima konusunda dengesizlikler yasandigi,

¢ Yine cogunlugun olumsuz etkiler igerisinde kaldigi,

o Ogzellikle bebekle calisma ve eve vakit ayirmanm zor oldugu 6n plana

cikmaktadir.

Tablo B.3. “Is Yasamimizda Ustlendiginiz Rollerin Annelik ve Cocuk Yetistirme

Konusunda Sizi Etkiledigini Diisiiniiyor Musunuz? Nasil?” Sorusuna Verilen

Yanitlar

Katilimcilar

Is yasaminizda iistlendiginiz rollerin annelik ve ¢ocuk
yetistirme konusunda sizi etkiledigini diisiiniiyor musunuz?

Nasil?

K1l

Bence olumlu etkiliyor. Ben olumsuz etkiledigini diisiinmiiyorum.
Ben kursa gittigim zaman orada enerjimi atiyorum, oradaki
¢ocuklart goriiyorum. Benim i¢in bir degisiklik gibi olmus oluyor.
Eve geldigim zaman da c¢ocuklar1 daha Ozlemis oluyorum.
Benim igin daha giizel oluyor. Calismiyor olup da evde olmus
olsaydim ¢ocuklarimla daha giizel ilgilenmezdim. Bir bikkinlik
olurdu bende. Hep evdeyim, hep bikiyorum, hep fedakarlik. Ama
ben disartya ¢ikip bir seyler yapinca kendimi de insanlara faydam
oldugunu  hissettigim  zaman daha mutlu  oluyorum.

Benim i¢in daha giizel yani ¢aligmak.
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Tablo B.3. (devam)

K2

Ik basladigim seneler etkiliyordu. Ciinkii ilk basladigim seneler ¢ok
fazla taviz veriyordum. Cocuklara karsi otorite kuramiyordum. Kendi
¢ocugun gibi degil, baskasinin ¢ocugu, emanettir diye her dediklerine
evet deme modundaydim. O yilizden bu sefer eve hi¢ sabrim
kalmiyordu. Yani ¢ocuklarim anne dese bile ne var derken boyle sert
bir sekilde tepki veriyordum. Ciinkii o kadar orada bir de biitiin giin
basladigimda biitiin giindiim. Do6rt buguk bese kadar duruyordum.
Gelince de hi¢ kendi ¢ocuklarima sabrim kalmiyordu. Bu da beni ¢ok
iizliyordu. O yiizden hep stresliydim yani. Ama sonradan hem 6glene
kadar yapmaya bagladim.
Hem c¢ocuklar biraz daha biiyiidii. Ben biraz daha alistim. Onu
dengeledim yani. Ondan Once birinci siniftaki ¢ocuguma Kur'an
ogretirken ¢ok sabirsizdim. Okuyamayinca sinirleniyordum. Sonra
kreste bunu yendim mesela. Dedim ki yani buradaki cocuklara
sabrediyorum. Asil yetistirmem gereken kendi g¢ocugum. Simdi
cocuklara kars1 da daha sabirliyim. Ama ilk seneler dyle degildi. Tam
tersiydi. Yani onlar normal bir anne bile dese ben onlara bagirarak ne
var diye karsilik veriyordum yani. 23-24 yaslarindaydim. O yiizden
simdi daha dengeli oldugunu diisiiniiyorum. Aslinda benim caligsma

benim hayatim1 ¢ok etkilemiyor yarim giin oldugu i¢in.

K3

Simdi de ¢ok etkilemiyor. Bazen tabii ¢ok yoruluyoruz. Cocuklarla
oldugumuz i¢in yoruluyoruz. Eve yorucu olarak geliyoruz ama
bilmiyorum etkilemedigini diisiiniiyorum. Bir de cocuklara sormak
lazim. Psikolojik anlamda nasil etkiliyor onlari. Yoksa ben ¢ok
yorulmuyorum. Memnunum yaptigim isten de ¢ocuklarla olmaktan da
memnunum. Calisiyor olmaktan da memnunum. Elhamdiilillah giizel

gidiyor simdilik.

K4

Tabii ki etkiliyor. Yani hani disariya boliindiigiin zaman evdeki
cocuklarin senden bir seyler bekliyor. Hem yorgun geliyorsunuz hem
beyniniz yorgun oluyor. Cocuklarin dersleri oluyor. O sekilde
etkiliyor. Onlar1 yaptirayim derken biraz daha sinirli olabiliyorum.
Disarida yogun oldugum i¢in eve geldigimde o yogunluktan dolay1 eve
zamanim kalmayabiliyor. ¢iinkii gercekten beyin ve viicut olarak

yoruluyorum yani. Cok yorulmusum.
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Tablo B.3. (devam)

K5

Olumlu olarak bir seyleri 6greniyorum, ¢ocuklarla ilgili. Ancak orada
cok yoruluyorum, ¢ocuklarima vakit ayirmiyorum ya da tahammiil
seviyem diisiiyor. Bazen c¢ocuklarla muhatap oldugumuz igin,
ogrencilerimiz ¢ocuk oldugu icin bazen sabirsizlasabiliyoruz eve
geldigimiz zaman. Simdi benim ¢ocuklarim da yaslar1 kiigiikk oldugu
icin hep bdyle cocuklara, ¢gocuk hitabiyla konusuyorum kursta zaten.
Eve de geliyorum. Yine o modda devam etmem gerektigi i¢in onlar1 da
hep boyle hep camm, hep Iste hep bdyle oyunlar, hep o dili
kullandigimiz icin cok yorucu oluyor.
Bazen kursa gittigim zaman bunu yasayabiliyorum. Eve geldigim
zaman da onlara kars1 da yasayabiliyorum bunu. Hele iki tarafi da
olumsuz etkileyebiliyor. Benim c¢ocuklarimin da yaslarina kiigiik
oldugu i¢in, benzer yaslarda oldugu i¢in. Hem isteki ¢ocuklari olumsuz
etkiliyor hem de evdekileri. Hem boyle olumsuz anlamda sikintilar
olurken bir yandan da diger ¢ocuklarin karakterlerini goriiyorsun,
onlar1 gozlemliyorsun, onlarla vakit gegiriyorsun. Onlar da aslinda seni
bir yandan gelistiriyor onlarla vakit geg¢irmek aslinda. Hem annelik
olarak hem 6gretmen olarak. Bu bence kendi ¢ocuklarina da, kendini
gelistirdigin i¢in cocuklarla alakali her anlamda onlarin ruhsal
gelisimlerini gérmek veya onlarin karakterlerini goérmek, davranig
bicimlerini gérmek. Kendi ¢ocuklarina da onlarin olumsuz yanlarini
gordliiglin zaman belki kendi ¢ocugunda da goriiyorsun ama bu her
cocukta var diye diislinliyorsun veya onlarin altyapisini goérebiliyorsun.
Biraz daha kendi ¢ocuguna da olumlu yaklagsmana sebep olabiliyor. Bu

yonden de olumlu yani var diyebiliriz.

K6

Yani 4-6 yasta ¢alistigim i¢in olumlu etkiliyor diyebilirim. Nasil?
Yani ¢cocugumla daha ¢ok oyun oynuyorum. Caligmasam belki bu
kadar anlamazdim onun ihtiyaclarini. Ne istedigini biraz daha iyi
anlayabiliyorum. Onun oyun kurmasina yardim edebiliyorum.
Olumsuz olarak tabii ki her anne ister ki 7-24 ¢ocugumun yaninda

olayim. E tabii ige gelince biraz uzak kaliyorum.
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Tablo B.3. (devami)

[llaki. Etkiliyor. Ben dyle diisiiniiyorum. Ciinkii daha kaliteli, daha
farkli zaman gegcirilebilirdi ¢ocugum ama o kaliteli zaman1 farkl
kisilerle ugragarak veya farkli seyler yaparak degerlendiriyorum.
K7 Cocuguma daha az kaliyor, daha yorgun oluyorum bence. Illa ki o
etkiliyor. Ancak goézlemleme yapmay1 6grendim. Her ¢ocugun
farkli oldugunu anladim. Hele ¢ocugum olduktan sonra dgrencileri
daha c¢ok gozlemlemeye basladim. Karakterlerine daha ¢ok

bakmaya basladim.

Artis1 da var, eksisi de var hocam. Iki tarafi da var. Mesela egitimin
icinde oldugum igin ben {i¢ cocuguma da okuma yazmayui, licii de
okuldan 6nce dort yaslarinda takriben 6grendiler. Hani eksileri de
K8 var, artilart da var. Su an ¢ocuklarimin hani bdyle bir akis icerisinde
O0grenmeleri beni ¢ok mutlu ediyor acikgasi. Yani ben hig

¢ocuklarimin birinci sinifinda zorlanmadim. Simdi en kiigiik

cocugum da seneye gidecek. Okumayi biliyor mu? Biliyor.

Tablo B.3.’da is yasaminda tistlenilen rollerin annelik ve ¢ocuk yetistirme konusunda
etkileri olup olmadig1 ve var ise neler oldugu arastirilmis ve bazi anekdotlar 6ne

¢ikmistir. Bunlar arasinda:

e Calismanin pozitif etkisi ile ¢ocuklarla daha iyi ilgilenildigi,

e Tam zamanl calisildiginda sabrin tiikendigi ve cocuklarina olan toleransin
azaldigy, yar1 zamanl ¢alisildiginda ise daha iyi vakit gegirildigi ve her seyin
diizene girdigi,

e Bazi katilimcilar ¢alisma hayatinin ev hayatini etkilemedigini ifade etmekte ve
zaman igerisinde alistiklarini belirtmekte,

e Bazi katilimcilar ise ev yasami ve is yasaminin birlikte zorluk ¢ikardigini ve
hem fiziksel hem de psikolojik olarak yordugunu ifade etmekte,

e Baz katilimcilar iki tarafta da ¢ocuklarla ilgilenmenin iki tarafi da olumsuz
etkileyebilecegi belirtilmekte ve bunun yaninda ¢ocuklarla ¢alismanin
kendilerini gelistirdigini ve kendi ¢ocuklarina da bu minvalde davrandiklarini

sOylemekte,
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e Bazi katilimcilar ¢alismanin hem kendi ¢ocugunun 6zlenmesini hem de
cocuklarla calisildigr i¢in kendi c¢ocuklarinm1 daha iyi anlayip onlara hitap
edebildigini soylemekte,

e Hem olumlu hem de olumsuz etkiler mevcuttur. Cocuklarla gegirilen zamanin
kendi ¢ocuklarint anlamay1 kolaylastirdig1 ancak g¢ocuklarina daha az zaman

ayirabildiklerini ifade etmekte olduklar1 goriilmektedir.

Tablo B.4. “Is Yasamimizda Ustlendiginiz Rollerin Annelik ve Cocuk Yetistirme
Konusunda Sizi Etkiledigini Diisiiniiyor Musunuz? Nasil?” Sorusu I¢erik

Analizi Tablosu

TEMA KOD NEDENSELLIK KOD FREKANS
Is yasaminda | Roller ve annelik- | Kendi ¢ocuklarina | K2, K4, K6, K7,
iistlenilen roller cocuk  yetistirme | zaman ayirmama
durumu iliskisi Calismanin K1, K5, K6, K7, K8

¢ocuklarmi  daha
iyi anlamasina

yardim etmesi

Tam zamanl | K2, K5,
calismanin  zorluk

yarattig1

Yari zamanh | K2,
calismanmn  isleri
kolaylastirdigt

Fiziksel ve | K2, K4, K5, K7,
psikolojik

zorluklarin
yasandig1
Tahammiilsiiz K2, K4, K5,

olma

Calismanin pozitif

etkilemesi K3, K6, K7, K8,
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Tablo B.4. incelendiginde, istlenilen rollerin annelik ve ¢ocuk yetistirme iizerinde

etkisi olup olmadig1 ve var ise nasil oldugu arastirllmig ve bazi sonuglar ortaya

¢ikmistir. Bunlardan bazilari:

Katilimcilarin bazilarinin tstlendikleri rollerin annelik ve ¢ocuk yetistirme
konusunda olumlu etkiler yarattigi ve bazilar1 olumsuz etkiler yarattig1 ve
bazilar1 ise hem olumlu hem de olumsuz etkiler yarattigini ifade etmektedir.
Bazilar1 tam zamanli c¢alismanin zorluklarini anlatmakta ve yar1 zamanl
calisma ile ¢ocuklarina daha fazla zaman ayirdiklarini belirtmektedir.

Bazi katilimcilar calismanin ¢ocuklara yetememe durumunu ortaya ¢ikardigini
ifade etmektedir.

Baz1 katilimcilar islerin yormasi ve eve gelindiginde de tahammiilsiiz
olunmasindan yakinmaktadir.

Bazi1 katilimcilar fiziksel ve psikolojik olarak zorlandiklarini sdylemektedir.
Baz1 katilimcilar ise kendi cocuklarina zaman ayiramadiklarini ifade
etmektedir.

Bazilar1 ise cocuklarla ¢alismanin kendi ¢ocuklarini daha iyi anlamalarina,
onlarin egitimine katki saglamalarina ve onlar1 daha iyi anlamalaria pozitif

katk1 yarattigini belirtmektedir.

Tablo B.5. “Cocuklarinizi Yetistirme Tarziniz ile Annenizin Sizi Yetistirme

Tarz1 Arasinda Farklhilik veya Benzerlikler Var Midir? Var ise Nelerdir? Neden

Kaynaklandigim Diisiiniiyorsunuz?” Sorusuna Verilen Yamtlar

Katihmeilar | Cocuklarinizi yetistirme tarziniz ile annenizin sizi yetistirme tarz

arasinda farkhilik veya benzerlikler var midir? Var ise nelerdir?

Neden kaynaklandigim diisiiniiyorsunuz?

K1 0 zaman pazar yerinde pazar yapma seyi sali gliniiydii. Sali giinii bize

Annem yokluk i¢inde daha ¢ok bizi biiylittligii i¢in su an imkanlar igerisinde
biz c¢ocuklar1 biiyiitmeye calisiyoruz. Onlarda da bir doyumsuzluk

oldugundan dolay1. Yani tam o sey olmuyor. Hani bize diyelim sali giinleri

bayram gibiydi. Ama simdi bu ¢ocuklarimiza biz her giin bir seyler almig
olsak da hani onlarda o sey yasanmiyor. Ayni mi yetistiriyorumdur? Yani
illaki ondan goriip hani sey yaptigim bilingaltima yerlesenler mutlaka
vardir yani hani. Ama annemin daha giizel yetistirdigine inaniyorum.

Annem daha sabirliydi. Ben sanki o kadar sabirli degilim gibi hissettim.
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Tablo B.5. (devami)

K2

Biz biiyiik evindeydik dedemlerle ayn1 evde. Gelen giden ¢ok olurdu. Hep
yaz tatillerinde bizde kalirlardi. O kadar kalabalik olurduk. O yiizden de
annem hani hangi dersi yapiyoruz, ne yapiyoruz, onlari ¢ok bilmezdi. Yani
aslinda mesela biiylik cocugum kendi her seyini yapiyordu. Kiiciige biz
biraz daha yap yap diyerek yaptiriyorduk. Kizim, hepten elbebek giil
bebek. Hep erteliyor, erteliyor, erteliyor, erteliyor. Mesela 6devlerini ya
da bir sorumlulugunu, kitap okumayi. Hani annem agikgasi bize bdyle
hani oturup da bizle oynamamigtir. Hep boyle bir is yapmustir. Hatta
annem der ki hep, kizim diyor yani siz bana diyordunuz ki kiigiikken beni
oturuyor goriince, anne sen niye oturuyorsun diyormusuz.
Calismiyordu ama evde calistyordu resmen yani.
Biz daha ¢ok ilgileniyoruz. Hangi derste biliyoruz, 6devleri ne biliyoruz.
Hani ne yaptigin biliyoruz. Annem bilmiyordu mesela. Zaten 6devlerimle
de destek olamryordu.

Kendi kendimize biiyiidiik gibi ama sevgisini aldik.

K3

Annem bizim egitimimizle cok ilgileniyordu hocam. Mesela kitap
okumamizi hi¢ aksatmazdi. Annem kendisi ilkokuldayken, ilkokul
ogretmeninden ¢ok fazla kitap okumayr Ogrenememis, iizerine
diisememis. Kitap okumanin hep eksik kaldigi i¢in de onu bizimle
tamamladigin1 tabi yillar sonra bize itiraf ediyor. Kitap okumamiz
konusunda ¢ok 1srarciydi. Babam da aymi sekilde c¢ok fazla kitap
okuyordu. Herhalde babamdan, kitap okumay1 su anda géziimiin 6niine
getirdigim zaman babam geliyor. Her gece yatarken bas ucunda vardi bir
seyler okurdu. Annem de bir saat oyun, bir saat gelip kitabinizi
okuyacaksiniz, 6gle bahgeye ineceksiniz falan derdi. Okumamiz, memur
olmamiz konusunda annem ¢ok 1srarci olmadi.
Diiriist olun, namazlarimizi kilin, kimsenin hakkina géz dikmeyin, gerisi
zaten gelir, bir sekilde yasarsin diyen bir hanimdi. Ama sunu itiraf ediyor,
sizi daha giizel yetistirebilirdim. kdy hayatinda biiyiiklerin yaninda oldugu
i¢cin ¢ok giizel yetistiremedigini kendisi itiraf ediyor ama bana gore de o
sartlar altinda gayet iyi muhafaza etmis hem kendini hem bizi gibi
diisiiniiyorum.

Hani Annem daha fedakar. Biz daha boyle kriterli yetistiriyoruz. Hayir bu
olmasi gerekiyor. SOyle olacak. Daha bir taviz verebiliyordu annem. Biz

sanki daha bir kuralc yetistiriyoruz gibi hissediyorum ben.
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Tablo B.5. (devami)

K4

Evet. Yani annem c¢alismiyordu. Ben okula gidip geliyordum. Eve
geldigimde en azindan kapiyr agan bir annem vardi. Yemeklerimiz
yapilmig oluyordu diyelim ki. Veya annem benim kadar yogun olmadigi
icin bana daha boyle toleransli, daha sabirli davranabiliyordu. Ama benim
cocuklart mesela her giin diisiiniiyorum. Bugiin kim alacak? Bugiin nasil
yapilacak? Iste eve gittigimde yeme§im var mi cocuklara?
Efendime sdyleyeyim, derslerini yaptirmam gerekiyor. Acaba nasil
yaptirabilirim? Bizim zamanimizda annemiz yaptirmiyordu derslerimizi.
Biz kendimiz yapryorduk. Ama simdi dyle degil. Cocuklar cok daha
degisik. Bu Z kusag1 dedigimizden mi kaynakli, bilemiyorum. Cok daha
degisik seyler bekliyorlar. Dersimizi beraber yapalim, beraber oturalim,
beraber oynayalim, beraber yemek yiyelim. Hani biraz da beni
goremedikleri i¢cin benimle ¢ok vakit gecirmek istiyorlar diye
diisiiniiyorum.

Annem beni yetistirirken ben daha bireyseldim. Iste evin en kiiiigiiydiim
ben. Benimle daha ¢ok ilgilenebiliyordu. Benimle daha c¢ok wvakit
gecirebiliyordu. Dedigim gibi o calismadig i¢in eve geldigimde annem

hep evdeydi.

K5

Mesela  benim annem ¢ok titiz bizim  iizerimize  karsi.
Her seyimizle ¢ok alakadar, hi¢bir seyimizi eksik etmeyen, ¢ok evhamli,
cok titiz. Ben de mesela bence bunlari ¢ocuklarima yansittyorum. Ne
kadar bunun anneme olumsuz oldugunu sdylesem de, dgrenilmis olarak
m1 geliyor denir? Ama bir yandan da kendimi de okuyarak gelistirmeye
de cahstyorum. Ikisi birlikte aslinda bdyle var oluyor gibi.
Annem bizi yetistirirken biz biraz Allah'a emanet biiyiidiilk. O yonden
bakarsak dyleyse ben annemi agikg¢asi ¢ok fazla hatirlamiyorum. Annemin
bize ¢ok diiskiin oldugunu biliyorduk, ¢ok {istiimiize diisliyordu ama
annem zaten hep bdyle evin iginde bir seyler yapiyordu. O hep is yapiyor,

biz kendimiz kardeslerimizle oynuyorduk.

K6

Biz kiigiikken hep babaanneyle, yengeyle iste amcamin esiyle hep onlarla
biiylidiik, halalarimla. Yani annemle alakali hatiram kiiciikliiglimde az
diyebilirim. Ciinkii gercekten anneme olan bagim ¢ok kuvvetli ama benim
annem oturayim ¢ocuklarimla sdyle bir oyun oynayayim, sdyle bir sey
yapayim  gibi  bir kadin  degildi. Biz Oyleyiz mesela.
Daha dogdugundan itibaren bagliyoruz oyun oynamaya. Hep onunla vakit
geciriyoruz. dayiyi, teyzeyi, halayi nadiren goriiyor. Ama biz akrabalarin

icinde biiyiidiik cok fazla,

genis bir ailenin iginde.
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Tablo B.5. (devami)

K7

Ciinkii ben toplu, genis bir ailede biiyiidiim. Simdi benim ¢ocugum daha
dar bir ailede biiyliyor. Tabii aile baglarina dikkat ediyoruz, geliyoruz,
gidiyoruz ama ben dede, babaanne, halalarin, amcalarin biiyiik oldugu bir
ailede bliylidiim. Bence benzemiyor. Ciinkii orada biiyiiklerin figiirleri
vardi. Onlara da duyulan saygilar vardi. Biz onlardan ¢ok farkli seyler
Ogrenmisiz. Ben bunu ¢ok daha ilerleyen yaslarimda fark ettim. Hani ben
babaannemden, dedemden, halalarimdan aslinda bir seyler 6grendigimi
20'li yaglarimdan sonra, 24'ten sonra Ggrendim. Ama mesela benim
cocugumun bdyle bir alternatifi yok. Yani benim kadar bence sanslh degil
o konuda. O yiizden tamamen annem gibi diyemiyorum.
Ciinkii annem sadece anne degildi. Annemle beraber bir siirii egitmen
vardi bizde. Ama simdi ben varim sadece, baska kimse yok. Bence bu kotii

bir sey aile i¢in.

K8

Vallahi annem ¢ok miikemmel bir anneymis. Baktigimda goriiyorum.
Gergekten ¢ok sabirliydi. Her seyi boyle yasayarak, gostererek 6gretirdi.
Hala 6yle. Bence bu durum anneye sirayet ediyor. Benim de ¢ocuklarima
kars1 sesim yiikselmez. Bagiramam yani. Annenizin size miidahalesi,
hayata bakiginiz1 gercekten etkiliyor. Ben su an bakiyorum, mesela benim
cocuklarim bazen ben kizdigimda diyor ki hi¢c anneanneme
benzemiyorsun. Oyle mi diyorum? Bir babaannene bak, bir anneannene
bak.

Tablo B.5. araciligi ile *Cocuklarinizi yetistirme tarziniz ile annenizin sizi yetistirme

tarz1 arasinda farklilik veya benzerlikler var midur? Var ise nelerdir? Neden

kaynaklandigini diisiiniiyorsunuz?*’ sorusuna verilen yanitlar incelendiginde:

e Ortaya konulan benzerlikler arasinda:

v Annesini Ornek alan katilimcilar oldugu (Sabir ve bagirmama
konularinda),

v' Titizlik, evhamlilik ve detaycilik 6zelliklerinin benzemesi,

e Ortaya ¢ikan farkliliklar arasinda:

v" Dabha sabirli anneye sahip olduklari,

v" Annelerinin daha iyi yetistirdikleri,

v' Yetistikleri ailelerin kiigiikliik ve biiytikliik agisindan farkli oldugu,
v Annesinden daha fazla ilgilenip daha fazla oyun oynadiklari,
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v" Annelerinin daha ¢ok ev isleri ile ilgilendigi, kendilerinin buna 6zen

gosterdigi,

v" Derslerin kendileri tarafindan yaptirilmasi,

\

Annelerinin daha sabirli ve toleransli olmalari,

v' Ev islerinden annelerinin onlara vakit ayiramamasi 6n plana

cikmaktadir.

Tablo B.6. “Cocuklariniz1 Yetistirme Tarzimz ile Annenizin Sizi Yetistirme

Tarz1 Arasinda Farkhilik veya Benzerlikler Var Midir? Var ise Nelerdir? Neden

Kaynaklandigim Diisiiniiyorsunuz?” Sorusu I¢erik Analizi Tablosu

TEMA KOD NEDENSELLIK | KOD FREKANS
Sabirli olma K1, K8
Yumusak K1, K8
Cocuk yetistirme Benzerlikler L -
tarz, benze gy Titizlik, evhamlilik
farkliliklar ve detaycilik K5
Farkliliklar Daha iyi yetistiren K1
anneye sahip olma
Daha sabirlt K1, K8
anneye sahip olma
Daha genis sahip K2, K6, K7,
olma
Annelerinin
derslerini K1, K4, K5,
yaptirmadiklari
Annelerinin ev
islerine yogunluk | K1, K2, K4, K5,
vermeleri
Annelerinden daha
fazla oyun K1, K6
oynadiklari
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Tablo B.6. analiz edilmek istendiginde, anneleri ile kendileri arasindaki farkliliklar ve

benzerliklerin:

¢ Genis veya kiigiik aileye sahip olunmasi,

e Zamanin farkli olmasi,

e Diisiince yapilar ve yasayis bicimlerindeki farkliliklar,

e Calisan anne olmalari,

e Aile yapilarindaki cesitlilik,

e Okumus olma veya ev islerine ayrilan zamana ait farkliliklarin kendileri ile

anneleri

arasinda bazi benzerlikler ve farkliliklar yarattigini ortaya

koymaktadir.

Tablo B.7. “Anneniz Cahlisiyor Olsaydi Sizin Yetistirilme Tarzinizda Degisiklik

Olacagim Diisiiniiyor Musunuz? Var ise Nasil?” Sorusuna Verilen Yanitlar

Katilimcilar

Anneniz ¢calistyor olsayd sizin yetistirilme tarzimzda degisiklik

olacagini diisiinityor musunuz? Var ise nasil?

K1

Yok etkilememistir. Annem aktif birisi. Calismiyordu ama ¢evresi olan,
disariyla bagi olan birisiydi. Girigken, konuskan. Calissaydi da farkli

olmazdi. Annem ¢ok ileri goriislii bir kadindir.

K2

Bence daha farkli yetistirmezdi diye diistinliyorum ya. Ama biz eksikligini
hissederdik. Ben simdi annem bizimle ilgilenmese bile vardi ya, eve
geldigimizde var bir sey istedigimizde yapiyor, her ihtiyacimizi karsiliyor.
Istersem yanma oturup sarilabiliyorum hani. Ama bir kurumda olsaydi
yanimda olmayacakti. Manevi olarak ederdi. Bir tek en kii¢iik cocugum
bunu fark etmistir diye diigiiniiyorum. Prematiire dogdu benim kizim. Yani
5,5 aylik dogdu. O dogdu daha birka¢ aylikken ben yaz kursunda
bagladim. Allah'tan kisa, yaz kursunda o zaman 3 saat yapiyorduk zaten,
kisaydi. Babasi da vardi yazi c¢alistifi i¢in, babast bakiyordu. Ben
geliyordum, babasi ise gidiyordu.

K3

Annem memur olarak ¢alismiyordu ama galigsmis olsaydi da boyle olurdu
herhalde. Annemin kisiligi, karakteri boyle. Hep fedakar, kendinden
vermeyi seven, karsidan bir sey beklemeyen. Yaptigin1 Allah rizasi i¢in
yapan orada bitti. Ben sana bunu yaptim, sen de bana bunu yapacaksin
diyen bir karaktere sahip degil. Annemin mesela sinirlar1 yok. Hep
kendinden verir. Hep kendinden gider. Olsun ben onu Allah rizasi igin
yaptim. Allah da onu bir yere koyar elbet diyen bir insan. Onun bence

karakteriyle alakali.
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Tablo B.7. (devami)

Carsida oturuyorduk, evdeydik. Tarla bahgemiz de yoktu. Ne gibi
degisiklikler olurdu? Bir de ben annesine ¢ok bagli bir cocuktum yani. En
K4 kiigiik oldugumdan kaynakli herhalde. Cok bagli biri oldugum igin ne
beklerdim annemden? Calistiginda onu gérmek isterdim. Onu 6zlerdim
herhalde. Oyle diisiiniiyorum. Aym su an benim cocuklarimn bende
yapmis oldugu psikolojiyi diisiiniirdiim gibi geliyor. Ciinkii cocuklarim da
bana ¢ok bagl.

Okumadig1 halde c¢ok bilingliydi. Cok akilli, kiiltiirlii bir kadind1 bence.

Clinkii kendisi de gazete alirdi, okurdu. Kuzenlerim falan ilgilenirdi ya

K5 ders konusunda. Annem okumus, ¢alisan bir kadin olsaydi, isine giderdi,
gelirdi, muhtemelen bizim derslerimize ¢ok fazla ilgilenirdi diye
diisiiniiyorum. Oyle bir kadm olurdu. Ciinkii ¢ok ilgili, ¢ok bilingli diye

gorliyorum annemi.

Yani bence ben mutluyum yani dyle. Annem ilgisiz olsaydi bana, uzak
dursaydi, keske annem yanimda olsaydi, ¢alismasaydi diye diisliniirdiim
K6 ama benim annem iste kiiciikken uzak kalmamiza ragmen bize yine de
ilgiliydi. O yiizden ¢ok da sey yapmazdim herhalde. Farkli olmazdi
sanirim. Yani bana ilgisini azaltmazdi diye diislinliyorum galigsaydi bile.
Hani bize olan sevgisinden dolay1 belki de ama daha ¢ok 6zlerdim tabii ki.
yoklugunu hissederdim, 6zlerdim. Ama yine de ilgili bir anne bir sekilde

o a¢181 kapatir diye diistiniiyorum ben.

Olmazdi herhalde. Annem ¢ok disiplinli bir kadindi. Yani simdi diyorum
K7 biiyiikler belki ¢ok etkiliydi ama annem c¢ok disiplinliydi. Ben onu
zerremde kadar hissederdim. O kadar disiplinli olmasaydi ben bu kadar
basarili olamazdim. Gene farkli bir iste olsaydi gene o kadar disiplinli

olurdu herhalde. Calisiyor da olsa halen oyle.

Annemin mizaci olarak zaten bu mizacinin disinda bir sey olacagini
diisiinmiiyorum. Hep sabirliydi, hep bize karsi hoggoriilitydii. Yani bir sey
K8 olmazsa alternatif bir sey bulur yani. Bu niye olmadi diye asla sdylenmek

nedir bilmezdi. sdylenmek, kiismek, sesinin yiikselmesi, ben bunlari hig

bilmiyorum. Yine boyle yetistirirdi herhalde bizi.

Tablo B.7. aracilig1 ile Anneniz ¢alisiyor olsaydi sizin yetistirilme tarzinizda degisiklik
olacagimi diisiinliyor musunuz? Var ise nasil?‘’ sorusuna verilen yanitlar analiz
edilmek istendiginde:

e Katilimcilarin tamamina yakininin annesi ¢aligsa da herhangi bir degisiklik

olmayacagimi dile getirdigi goriilmektedir.
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Genel olarak annelerinin:
v Sabirly,

Hosgoriili,
Ozgiivenli-girisken,

v
v
v" Bilingli ve ilgili,
v

Ozverili oldugunu ifade etmislerdir.

Tablo B.8. “Anneniz Cahsiyor Olsaydi Sizin Yetistirilme Tarzimzda Degisiklik

Olacagim Diisiiniiyor Musunuz? Var ise Nasil?” Sorusu I¢erik Analizi Tablosu

TEMA KOD NEDENSELLIK KOD FREKANS
Calisan anne- Manevi eksikligin olacagi K2
Yetistirilme Farklilik
tarzinda degisiklik olacagi Ozlem duyulacag: K2
olup olmadig1

Girisken ve ileri goriisli
K1
olunmasi
Akillr ve bilingli olunarak K5
Ozverili olunmasi K3
Tgili olunmasi K6
Farkllik Disiplinli olunmast K7
olmayacagi
Sabirli ve hosgoriilii

olunmast K8

Daha fazla ders
K5

caligtirilmasi

belirten katilimcilar da mevcuttur.

Tablo B.8. incelendiginde genel manada anneleri caligsa da yetistirilmelerinde
herhangi bir degisiklik olmayacagini diisiinen katilimcilar s6z konusu oldugu
goriilmektedir. Bu noktada, annelerinin sabirli, hosgoriilli, 6zgiivenli-girisken, bilingli
ve ilgili, 6zverili oldugunu ve bu nedenle de ¢alismis olsalar dahi ayni sekilde
kendilerini yetistireceklerini diisiindiikleri ifade edilmektedir. Bunun yaninda, anneleri

caligsa idi manevi olarak bosluk yasayacagini ve annelerine 6zlem duyacaklarinm
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Tablo B.9. “Calisip Para Kazanmaniz Esinizle Olan iliskinizde Herhangi Bir

Etki (Olumlu/Olumsuz) Yaratmakta Midir? Yaratiyor ise Nasil?”

Sorusuna Verilen Yanitlar

Katilimcilar

Calisip para kazanmaniz esinizle olan iliskinizde herhangi bir

etki (olumlu/olumsuz) yaratmakta midir? Yaratiyor ise nasil?

K1

Katkida bulunmaktan daha fazlasi diyelim. Yani benim esim sadece ¢iftci,
hayvan bakiyor. Arada da odun kesiyor. Yani maddi olarak ¢ogunlukla,
cogunlukla demeyeyim de siirekli benim kazancim su an evi gegindiriyor.
O sekilde. Hani sey oluyor ya hocam bazen, iste erkekler kadin ¢alisinca
daha Ozgiir oluyor, sikinti yastyorlar.
Daha 6zgiir, 6zgiirliik alan1 birakmadi. Benim esim biraz seydir, baskin
karakterlidir, hani dyle 6zgiirliik alanim hi¢ olmadi yani. Ozgiirliik alanim

kursa gidip gelmek yani, en 6zgiir oldugum alan orasi.

K2

Olumlu ya da olumsuz bir fark bizde hi¢ yok. Ya kartim zaten esimde.
Ama beni hig parasiz birakmaz. Ben ne istiyorsam zaten aliyor. Bana para
gonder gonderiyor. Kartin onda olmasmin nedeni ise, parayl onun
cekmesi. Hani ben gitmedigim i¢in g¢arsilar1 onda duruyor. Yani senin
param benim param yok hi¢. Onceden de yoktu. Hani ben ¢aligmazken de
o kendim kazaniyorum modunda degildi. Ben ¢alisinca da ben 6yle bir sey
yapmiyorum. Zaten ortak kullandigimiz i¢in her sey hi¢ o konuda bir
sikinti olmadi. Hatta bize faydasi oldu yani ekstra bir gelir oldugu igin.

Daha rahat isteyebiliyorum bir seyleri.

K3

Yani olumsuz bir higbir sey séylemiyor. Esim ¢ok esprilidir. Hatta bazen
sey diyor, senin paran yetmiyor ya ben bir daha alirsam gidecegim doktor
alacagim. Degil mi? Diyorum ki ben de doktorlar evde durmuyor, ndbete
gidiyorlar. O da diyor ki hi¢ 6nemli degil, istedigi yere gidebilir kartlarim
biraksin yeter. Olumsuzluga ¢ok etkilenmedim. Ciinkii etkilenmedigimizi
disiiniiyorum. Ciinkii ben higbir zaman esime ben de ¢alisiyorum, benim
param var demedim. Hatta aksine memleket memleket benim pesimde
gezdigi i¢in daha ¢ok sustum yani. Kendisi ¢ok fedakarlik yaptigi igin.
Isini birakti, memleketini birakti, ailesini birakt: diye maddi olarak her
seyi ona teslim ettim. O ne derse. Bunda da annemin ¢ok dnemli bir rolii
var. Clinkii anneme sey diyordum mesela ben hi¢ parami kullanamiyorum
mesela dedigimde. Senin paraya neye ihtiyacin var? Esin her seyi getiriyor
ya eve. Paraya dokunmasan da olur. Ne yapacaksin sen paray1? Diyen bir

insan mesela. Orada da hani bdyle kiz gecindiren annesidir derler ya.
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Tablo B.9. (devami)

K4

Evet, aslinda gercekten sdyle soyleyeyim. Yani bunu ilk ¢alistigim giinden
beri hi¢ benim param yapmadim. Benim param diye hic¢bir s6z konusu
olmadi. Hatta bdyle esim beni calisiyormus pozisyonda bile gérmiiyor
diyebilirim maddi agidan. Biitiin seyler onda.
Iktisat onda. Biitiin kasa onda. Biitiin kese onda. Biitiin hepsi onda yani.
Hani ben su an kendimi bdyle ayriyetten calistyorum.
Benim de  maasim var diye bir sey  diyemiyorum.
ben ¢ok eskiden beri calistyorum. Eskiden calisirken, yani kiiglik yastan
beri calistyorum. O zaman seydim, boyle bu kadar ¢ok iiziilmiiyordum, bu
kadar ¢ok sey yapmiyordum. Ama biraz da benim aligtirmamdan kaynakli,
ilk giinden beri biitiin iktisat ondaydi, az dnce de bahsettigim gibi. Ama
sonra gittikgce baktim hani sanki ben hi¢ para kazanmiyormus pozisyonuna
dogru gelmeye basladim. Yani benim hi¢ sevmedigim bir sey. Bu konuda
tiziiliiyorum gergekten. Hani mesela ayin 15'1 geliyor ya hi¢ ayin 15'
gelmis gibi hissetmiyorum ben. Oyle bir sey gérmiiyorum. Bu anlamda
gercekten de bagtan alistirmig olma sebebime de fiziiliiyorum yani.
Bastan biraz daha tavrimi ve tepkimi koymus olsaydim hani bu durum

buraya kadar gelmezdi diye diisiiniiyorum.

K5

Hig problem olmadi. Biz siirekli her seyi birbirimizle paylasan, en ufak
seyi bile birbirimizle paylasiyorduk zaten. Evlendikten sonra da o bana
sorardi, ekonomik &zgiirliigim olmamasina ragmen. Bana bol bol para
verirdi, kartt verdi istedigin gibi harca seklinde. Evlendikten sonra da
aramizda bdyle hani yok calisiyorum iste param benim vesaire seklinde

bir seye de girmedim agikcasi ben.

K6

Bizim kesemiz bir oldugu zaman hig para lafa edilmiyor. Yani ben biraz
daha Islami olarak bakiyorum. Yani yénetimi biraz daha ona birakiyorum
ki benim karakterimde buna yatkin zaten. O idare ediyor, o zaman higbir

sikint1 gikmryor.

K7

Hig etkilemedi. Olumlu da olumsuz da etkilemedi. Ben hi¢ yasamadim
elhamdiilillah. Bu konuda ben kese birligine inananlardanim. Kese ayriligi

gercekten kalpleri ayirtyor, evi ayiriyor, birligi veya beraberligi ayiriyor.

K8

Tablo B.9. araciligi ile “’Calisip para kazanmaniz esinizle olan iliskinizde herhangi bir

etki (olumlu/olumsuz) yaratmakta midir? Yaratiyor ise nasil?‘’ sorusuna verilen

yanitlar incelendiginde;
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e Katilimcilarin tamami bu durumun onlar1 etkilemedigini ifade etmektedir.

e Ortaya koyduklar diisiinceler arasinda:

v Keselerinin ortak oldugu,

v" Eslerinin onlara saygi duydugu,

v" Eslerinin onlara destek oldugu,

v Kendilerine ait paralarinin olmadiklari diistincesi hakim olmaktadir.

Tablo B.10. “Calisip Para Kazanmamz Esinizle Olan iliskinizde Herhangi Bir

Etki (Olumlu/Olumsuz) Yaratmakta Midir? Yaratiyor ise Nasi1?” Sorusu I¢erik

Analizi Tablosu

TEMA KOD NEDENSELLIK | KOD FREKANS
Calisip para kazanmanin Keselerin bir K1, K2, K3, K5,
es iligkisine etkileri Ly olmast K6, K7
Eslerinin
caligmalarina saygi K3
duymasi
Eslerinin
caligsmalarina K3
destek olmasi
Olumsuz Kendilerine ait K4
paralarinin
olmamasi

Tablo B.10.’da eslerin ¢aligmalarinin iligkilerini genel olarak etkilemedigi, sadece 1

katilimcinin ¢aligsa da bireysel birikim veya paraya sahip olmadigini diistindiigi, diger

katilimlarin ise keselerinin ortak olmasi nedeniyle hi¢bir sorun yagsamadiklari yani

etkilenmedikleri goriilmektedir.
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Tablo B.11. “Cahsip Para Kazanmamz Cocuklarimzla Olan iliskinizde

Herhangi Bir Etki (Olumlu/Olumsuz) Yaratmakta Midir? Yaratiyor ise Nasil?”

Sorusuna Verilen Yanitlar

Katilimcilar

“Calisip para kazanmaniz ¢ocuklarimizla olan iliskinizde
herhangi bir etki (olumlu/olumsuz) yaratmakta mdir?

Yaratiyor ise nasil?”

K1

Elimde maddi olarak bir gelirin olmasi bana kendimi manevi olarak daha
giiclii hissettiriyor. Ben sana muhta¢ degilim ama yine de sabrediyorum
duygusunu bende olusturdugu igin kendimi en azindan daha psikolojik
olarak sey yapmiyorum. Bu da bence gocuklarin bana bakisini, annem bir
seyler yastyor ama giicli. Onlar acisindan da olumlu oldugunu
hissediyorum, dyle diisiinliyorum. Annem gii¢lii! Yani hani kazanci oldugu
i¢in, giiclii diye diisiiniiyorlar bence, bilmiyorum. Ben 0yle sey yapiyorum.
Bence olumlu bir etkisi var. Yani maddi olarak da hani onlarin istediklerini
alabiliyorum. Hani su an mesela maas alamayacagim. Hani beslenmelerine
bile ne koyacagim su an bilemiyorum mesela. Hani onlar da bunun

farkindalar.

K2

Onlar1 da iyi yonde etkilemistir. Bazen babalarina ¢ekiniyorlar, hargliklar
bitiyor bir sey oluyor, bana sdyliiyorlar. Veriyorum yani. Onceden olsa ben
de kendi har¢higimdan verecektim. Yine illaki benim agimdan da sikinti
olacakti. Ama gimdi en azindan esim de 6nceden mesela ben galismazken
esim de hakli olarak veriyor bir para. O para bitiyor hemen. Daha yeni su
kadar vermistim ne oldu diye sorguluyordu. Simdi sorgulamiyor. Simdi
diyor ki o da kazaniyor. Kullansin istedigi gibi moduna giriyor. Yani bizim

acimizdan daha iyi bir sey oldu. Cocuklar agisindan da dyle.

K3

Evet, yani bircok seyi babaya aksettirmiyoruz. Sikisik miyiz, degil miyiz,
ayagimizi yorganimiza gore uzatiyoruz. Cocuklar bir sey istediginde, telefon
agmiyorsun en azindan, sunu alayim mi ¢ocuklari, cani istiyor, ayin sonunu
getirebilecek miyiz gibi sormuyorum. O an onun alinmasi gerekiyor. Ufak
tefek bir seyse, kendi bagimiza hallediyoruz yani ufacik bir market olur ama
biiyiik seylerde biiyiik bir isteklerde tabii ki babaya soruyoruz yani. Bu da
kendi paran1 kazanmak birazcik konfor olmus oluyor ¢ocuklar agisindan da

bizim agimizdan da hesap verme seyimiz ¢ok olmuyor agikgasi.
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Tablo B.11. (devam)

K4

Yani ¢cocuklarimla iligkimin siirekli her seyi benden istiyorlar. Hem babalarin
¢ok yogun bir ¢aligma hayati var. Hem de siirekli benimle beraberler. Her
seyi benden istiyorlar. Ben de diyorum ki, oglum gidin babanizdan isteyin
diyorum mesela. Onlar da sey diyorlar, anne sen de galigiyorsun, senin de
param var diyorlar. Hani ben param yok diyorum, onlar siirekli anne sen
calisiyorsun, senin de paran var diyorlar. Sen bizi alabilirsin diyorlar mesela.
Daha ¢ok benden bekliyorlar her seyi. O sekilde benim paramin oldugunu
diisiiniiyorlar. Cocuklarimla aram etkileyen bir sey onlara her istediklerini
almaya c¢alisiyorum. Bu konuda da biraz yanlis yaptigimi diisiiniiyorum da
kiyamiyorum iste. Ama ¢ocuklar bu olayin farkinda yani paramin oldugunu
hissedebiliyorlar

K5

Hayir olusturmuyor.

K6

Kese ortak olunca ben bir sey alacagim zaman haber veriyorum ona, sunu
alsam ama o hi¢bir zaman demez ki alma. Yani benim param diye bir sey
yok. Ya esim buna izin vermez, ben kendi paramla alayim diye bir durum hig
yok, ben 3 senelik evliyim, hi¢ olusmadi. Ciinkii niye? Paray1 ben kendim
ayr1 tutmuyorum. Tabii ki benim bir har¢gligim oluyor cebimde. Bitince ben
yine o keseden oluyorum. Yani bdyle bir sinirlama s6z konusu degil. Yani
cocugum da o zaman higbir sekilde etkilenmiyor. Yani ben bir sey alacaksam
eger o beni sinirlandirsaydi o zaman ben derdim ki madem sen beni
sinirlandirtyorsun, benim ayri bir kesem mi olsun? Benim maagim ayri, senin
ki. Ama 0Oyle bir sey s6z konusu degil, yani anlayis olunca aslinda her sey

yoluna giriyor. Yani ortak bir kese vardir. Bir seye gerekliyse zaten alinir.

K7

Simdi benim ¢ocugum kiiciik. Belki ben hani ¢alismayip bir evre ¢ocuklu
yasaylp o sikintilari goérmis olsaydim daha sonrasinda c¢alismaya
baslasaydim belki onu bilirdim ama ben onu hi¢ bilmiyorum. Yani dyle bir
evre hi¢ olmadi. Hani ¢cocuguma artisi oldu mu? Yok yani hani bir paranin
bize evet tabii ki getirdigi bir lilkks var ama olmasa da olur mu? Olur. Yani
bizim igin sey degil yani galisiyorum vav degil bence para. dogum izninde
mesela bir yildan fazla izin kullandim. O zaman da tek maas c¢alisiyorduk. O
zaman da hi¢ yani daha az tabii ki giderlerine daha ¢ok dikkat ediyorsun ama
gene ayniydl. Sadece dedigim gibi fazla olmasi senin daha rahat harcamani

sagliyor.

K8

Cocuklarla iligkime hi¢ etkilemiyor diyebilirim. Cilinkii zaten hani annenin
parasi, babanin parasi diye bir mevhum yok evde. Mesela ben esimin
hesabina para attyorum. O benim hesabima atiyor. Zaten yine disari islerinin
hepsi esimde. Ben disari isini higbir zaman sevmedim de zaten. Mizacim da

buna uygun degil. Gérmedim de. Oyle cok etkiledigini sdyleyemem.
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Tablo B.11. 1s1g1nda “Calisip para kazanmaniz ¢ocuklarinizla olan iligskinizde herhangi
bir etki (olumlu/olumsuz) yaratmakta midir? Yaratiyor ise nasil?’’ sorusuna verilen
yanitlar incelendiginde:

e Bazi katilimcilar bu durumun kendileri ve ailelerini etkilemedigini ( 3kisi) ve

baz1 katilimcilar ise epey etkisi oldugunu ifade etmektedir.

e Cocuklarm annelerinden taleplerinin olustugu,

e Ese hissettirmeden gereksinimlerin karsilandigi,

e Annenin giiglii kabul edildigi,

e Daha rahat harcama yapildigi,

e Keselerin ortak oldugu i¢in herhangi bir etkisi olmadig1 cevaplari verilmistir.

Tablo B.12. “Calisip Para Kazanmamz Cocuklarimzla Olan iliskinizde
Herhangi Bir Etki (Olumlu/Olumsuz) Yaratmakta Midir? Yaratiyor ise Nasil?”

Sorusu I¢erik Analizi Tablosu

TEMA KOD NEDENSELLIK KOD FREKANS

Para Kazanma-

Cocuklarla Etkilemiyor Fark yaratmiyor K5, K7, K8
Iliskilere Etkisi
Manevi Gii¢ vermesi K1
Cocuklarin anneyi K1l

gliclii gormesi

. Es ve cocuklar K1, K2, K3, K4,
Etkiliyor
agisindan olumlu K5, K6, K7, K8
etkiler
Cocuklarin K1, K2, K3, K4,
ihtiyaclarinin
karsilanmasi
Keselerin bir olmasi K6

Daha rahat harcama K1, K2, K3, K4,
yapilmasi K7
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Tablo B.13. “Calisip Para Kazanmamzn Aile Icerisindeki Roliiniize Etki

Ettigini Diisiinityor Musunuz? Neden?’’ Sorusuna Verilen Yamtlar

Katilmcilar

“Calisip para kazanmamzin aile icerisindeki roliiniize etki

ettigini diisiiniiyor musunuz? Neden?”

K1

Yani kazantyorum, benim dedigim olsun kafasinda degilim. Hani oyle
baskin bir karakter degilim zaten. Dedigim gibi esim daha baskin oldugu
icin hani o seyde degilim hi¢. Hani ben yine benim yani. Sadece maddi
olarak bir seyim oldugu icin kendimi muhta¢ hissetmedigimden kendimi
daha giiclii hissediyorum. Hani eger ki Oyle olmamis olsaydi zaten

muhtemelen daha koétii durumlarda olabilirdim yani.

K2

Normalde aslinda bizim aile olarak bir sey yok. Ama annem bazen... Egimi
bu sarsiyor. Yani bunu oOzellikle soyliiyorum. Annem bazen bize
geldiginde hani herkes baba kesene bereket, anne eline saglik diyor hep
cocuklar. Annenizin de kesesine bereket diyor benim annem. Bu sefer esim
annen bunu hep wvurguluyor diyor. Niye bunu vurguluyor? Hani...
Annenizin de kesesine bereketliyin diyor benim annem. Aslinda hi¢ esimle
alakal1 bir durum olarak sdylemiyor onu. Ama esim ona alintyor mesela.
Bana bir sey mi demek istiyor? Bana m1 duyuruyor gibi bilmiyorum hani.
Ama aile i¢inde Oyle bir sey yok. Hala ¢ocuklar ben para kazaniyormusum
gibi davranmiyor. Dedigim gibi benim elime saglik onun kesesine
bereketli. Birkag¢ senedir boyle iki senedir hatta bu sene diyeyim biraz daha
iyilestirildi bizim maaslar. Cok diisilik aliyorduk biz. Hatta ben 6nceden yol
parasi da ¢ok verdigim i¢in yarisi da oraya gidiyordu. Esim benden hi¢ para
gelmiyormus gibi sey yapiyordu. Yasayarak dengelediniz veya uyum
sagladiniz.Ama ilk zamanlar 6yle bir iki kere 6yle konusmalar oldu yani.

Sonra rayina oturdu.

K3

Yok etkilemiyor bence.

K4

Bizim babamiz kati kuralli dogdugu icin geleneksel olarak stirekli bana
geliyorlar ve benden istiyorlar. E tabi etkin rolii oluyor. Para kazaniyor
olmak ¢ocuklarda etkiye neden oluyor. Ciinkii her sabah beraber gidiyoruz,
is hayatim ¢ok yogun, evde olamiyorum, onlari alamiyorum, her giin
degisik bir program g¢ikiyor. Onlar da, anne sen gidiyorsun, para mi
kazaniyorsun, iste ¢alisiyor musun falan diye onu ¢ok iyi bilincindeler,
hissedebiliyorlar. Biraz biraz ailedeki roliimii degistiriyor sanki. Yani
dedigim gibi ilk zamanlardakinden daha farkli su anki maddi olarak durum
yani. Ama ben ¢ok boyle istemiyorum yani, diinyalik seyleri istemiyorum.

Para olsun da sunu yapalim bunu yapalim istemiyorum agikgast.
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Tablo B.13. (devam)

K5

Benim ailemde ben ¢alismadan 6nce tek maagliydik. Stirekli bize bir destek
olma seyleri vardi ailelerimizde. Hicbir sey eksik etmezlerdi, ben bir seye
heves ederim diye. Her eline gecen seyi annem bana vermek isterdi. Hani
destek olurdu 6ncesinde. Simdi dyle bir destek... Artik hani calistigim i¢in
zaten Oyle bir destek sey yok ama bakis acilarimda bir degisiklik var mi1?
Hani artik rahatladilar ama benden bir beklentileri de yok agik¢asi. Ama
biraz babamin beklentisi var diye diisliniyorum. Kayinvalidemle,
kaympederimde... Boyle harclik falan verirlerdi. Calistiktan sonra bence

biraz daha geri ¢ekildiler.

K6

Etmiyor. Ben biraz iste ¢ekimser duruyorum yani bu konuda. Hi¢bir zaman
demem ki yani ben ¢alisiyorum, ben para kaziyorum. Ciinkii bu erkegin de
gururunu incitir fitraten. Yani tamam calisiyorum ben ama o bana calig
demedi ki, ben ¢alisiyordum zaten en basinda. Tabii ki onun da hosuna
gidiyordur iki kat1 para kazanmak. Kimin hosuna gitmez yani bu giizel bir
sey, destektir. Ama hicbir zaman da yani onun konumunu almaya
calismadim c¢alistyorum diye. Yine de evin reisi odur. Ama tabii ki
istiyorum ki her sey de bana danigsin evin iginde. Ama ben de disarida da
onu ezdirecek bir konuma higbir zaman getirmiyorum. O denge ¢ok
onemli. Islamiyet'in verdigi seyler, Allah-u Teala bizi yarattig1 icin bizim
fitrattimiz1 o kadar iyi biliyor ki bosuna dememis hicbir seyi. O ¢izgiye
dikkat edince her sey cok giizel tikir tikir ilerliyor yani.

K7

Para kazandig1 i¢in birine saygi duyulmayacagini diisiiniiyorum. Ben hig
onu hissetmedim ¢iinkii. Yani saygi kisilikle alakalidir. Ben hi¢ onu
paramda hissetmedim. Zaten sey oluyor, hani o para yaptigin biitiin kariyer
bir kaynananin goziinde bir olmuyor geride kaliyor ¢iinkii zaten sen onun
gelinisin ve sifirdan her seyi ¢ikarak bagliyorsun. Her ne kadar olsa sen eve
gelin olarak gidiyorsun bir kuran kursu hocasi olarak atanmiyorsun yani
kimse seni kapida aa hocam sen de hocasin hos geldin, demiyor. Belki bu
okumayan ailelerde olabilir diye diisiiniiyorum. Ama benim olmadi. Niye
olmadi? Ciinkii zaten benim kaynanamin kaynatamin tarafi asir
okumuslar. Herkes hafiz. Tki cocugu hafiz.
Teyzelerin ¢ocuklar1 hatimle namaz kildiriyorlar. O yiizden boyle sey

olmadi bende. Yani calismanin bir saygisini, sevgisini, bir paramin

ekstrasini gérmedim ben.
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Tablo B.13. (devam)

K8

degil.

Cok etkiledi. Onceden okumama izin vermeyen kaymvalidemler daha
sonra sinavlara, gotiirdiiler beni, beraber gittik. Cok mu maas giriyor eve,
hayir ama elhamdiilillah. Buraya geldigimizde esim issiz kaldi, benim
maasimi  kullandik. Eger ben Imam Hatip'i birakmak zorunda

kalmasaydim, eczacilik okuyacaktim. Bir kadinin ¢aligmasi bana gore asla

Tablo B.13. araciligi ile ’Calisip para kazanmanizin aile igerisindeki roliiniize etki

ettigini diisiinliyor musunuz? Neden?’’ sorusuna verilen yanitlar incelendiginde:

e Kadini giiglii hissettirmesi,

o Eve katki sunmasi,

e Ailelerden gelen yardimin kesilmesi,

e Kazanilan paranin goriilmemesi,

e Ekstra saygiya neden olmamasi,

e Eve katki sunma sansin1 giindeme getirmesi,

e Egsin ailesinin yaklagiminda yumusama meydana gelmesi 6ne ¢ikmaktadir.

Tablo B.14. “Calsip Para Kazanmamzin Aile icerisindeki Roliiniize Etki

Ettigini Diisiiniiyor Musunuz? Neden?”’ Sorusu Icerik Analizi Tablosu

TEMA KOD NEDENSELLIK KOD FREKANS
Eve katki saglanmasi K7
Kazanilan paranin goriilmemesi K2
Ailedeki roliin degismesi K3
Para Para Ekstra saygi getirmemesi K6
Kazanma | Kazanma- Erkegin yerine gegmeme K5
Aile i¢i rol Kadinin gii¢lii hissetmesi K1
iliskisi Ailelerden yardimin kesilmesi K4
Esin ailesinin yaklasimindaki
K8

degisim
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Tablo B.15. “Cahlisan Bir Es Olmamiz Dini Hayatimzda Herhangi Bir Degisiklik

Yaratmakta Midir? Nasil?” Sorusuna Verilen Yanitlar

Katilmcilar

“Calisan bir es olmaniz dini hayatimizda herhangi bir

degisiklik yaratmakta midir? Nasil? ”

K1

Bana sey gibi, terapi gibi geliyor kursa gitmek. Yani ben o ylizden kursa
gitmemle ilgili olumsuz hicbir sey sdyleyemem. Kursa gitmeseydim belki
psikolojim daha da bozuk olabilirdi benim. Hani dini olarak da hani...
Ibadetlerinizi, sey yapmanizi ya da...
Onlart olumsuz etkileyebilecek bir seyim hi¢ olmadi. Dedigim gibi
rahatlama gibi geldigi i¢in hani ben gii¢lii olmaya gidiyorum. Rahatlamig
bir sekilde geliyorum yani. O yilizden beni olumsuz olarak o yonde
etkilemedi.

K2

Etkiledi. Namaz konusunda mesela ben yatsiy1 kilmadan uyumazdim.
Uyuyakaliyorum, yorgun oluyor ¢linkii beden artik. Yani hem kafa
yoruluyor, beden yoruluyor. Eve gelip durmuyoruz, evde de yemek
yapiyoruz.

Bir de dedigim gibi bu iki senedir ¢ok fazla bu iiniversiteyi bitirmeye
calistigimdan dolay1 derse yetisecegim diye ¢ok az bir siirede yemegi

yapmaya caligtyorum.

K3

Yani benim esim ¢ok fazla hizmet bekleyen bir insan degil hocam. Cayimi
getir, cay demle diyen bir insan degil. Yemek yoksa niye yemek hazir
degil diyen bir es degil. Benden bir sey beklemedigi i¢in ben ¢ok bir sey
hissetmiyorum agikgasi. Soyledigi bir sey de yok olumsuz anlamda. O her
zaman sen ne yapman gerekiyorsa onu yap. Evi diisiinme, yemegi de
diisiinme. Ondan sonra {itiimii de diisiinme, hicbir seyi diisiinme der. O
yiizden ¢ok olumsuz olarak etkilendigimizi diisiinmiiyorum ¢iinkii esim
sikayetci olan, is bekleyen bir adam degil yani. Kendi gorevlerini kendisi
yapar.

Ben cok yorgunum, kalkip ¢ay demlenecek mesela. O c¢ay1 kalkip
demleyemiyorsam kalkip demler, bana da getirir. Anladim. Ondan sonra

es anlaminda da esimden yana sansliyim sanirim.

K4

Aslinda evlilik degil de, cocuklar daha cok etkiliyor.
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Tablo B.15. (devam)

K5

Calisiyor olmam degil de bence hayattaki... Mesela bekarken ve
evliykenki durumumda mesela evlendim, sorumluluklarim artt1, daha az
belki ibadete vakit ayirabiliyorum veya daha az husulu olabiliyorum.
Neden? Bekarken sadece kendim, bireysel, kendi bireysel
sorumluluklarim vardi. Namaz kilryordum.
O namazimi bodlen bir ¢ocuk yoktu. Sadece ona odakliydim. Tek
sorumlulugum kendimdim. Mesela disarida namaz kilmam ¢ok kolaydi.
Veya orug tutmam cok rahat, nafile ibadetleri ¢cok rahat yapabiliyordum.
Ama iste bu hayattaki baska sorumluluklar geldigi zaman ibadete daha az
vakit ayirtyoruz. Daha bir hayat kosturmacasi igerisinde oluyoruz. Ama
bunu c¢alisiyor olmama baglayamam. Bekar ya da evli olmana bagl.

Aynen. Bekar veya evli, hayattaki sorumluluklarin artmasina bagliyorum.

K6

Yani s0yle, harama kaynama agisindan evlilik zaten imani gercekten
kurtariyor. Bir erkek agisindan biraz daha boyle bence. Kadin bir sekilde
daha kontrollii olabiliyor bu konularda. Cocuguma bakmak, yemek
yapmak, esimle ilgilenmek, ibadet tabii ki. E ¢ocuk var hemen kucagina
geliyor zaten. E uyudugu zaman ¢ok az. Uyudugu zaman dinlenecek
misin? Yemek mi yapacaksin? Bu yonlerden evet, ilk baslada g¢ok
zorlandim. Kendimi ¢ok eksik hissettim. Her giin kuran okuyamiyorsun
mesela. Aksam oluyor yemek yapryorsun, bulasik bulasik. Ama bunlart
yapmazsan da evin temizligi, diizeni de evin huzurunu cok etkiliyor.
Islamiyet temiz bir dindir, diizenli bir dindir, disiplinli bir dindir.
Gergekten evdeki karmasa, o islerin yiirime isi, gamasir biriksin, bulasik
biriksin evdeki huzuruna... Evde negatif bir elektrik oluyor bu sefer.
Huzurunu etkiler. Mecbur onu yapiyorsun. Onlart ibadet niyetiyle

yapmaya ¢alisiyorum biraz da.

K7

Yok, hayir. Bir de bizim ¢alisma sartlarimiz ¢ok giizel. Yarim giin
calistyoruz. Belki biitiin giin ¢aligsaydim ben 8-5, benim hayatimi
etkilerdi, cocuk diizenimi etkilerdi, yemegimi etkilerdi. Yani bence
insanlara bakigimi bile etkilerdi ¢linkii asir1 yorulmus olacaktim.
Ama en cogumuz 4 ya da 5 saat ¢alisiyoruz. Kur'an kursu hocalarinda en
cok hafizlar galisiyor. Onlar da 6 saat ¢alisiyor. Nobetlerle beraber 8 saate
gegmiyor yine de. O yiizden beni ¢ok etkilemiyor yani bence Oyle

diisiiniiyorum ben yani.
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Tablo B.15. (devam)

Hani ister istemez yoruluyorsun. Ben onu yaparken uyumam gerekiyor
yani. Uyumazsam ertesi giine bedenen hasta oluyorum yani. Yataga
K8 diisiiyorum. O yiizden hep bir seylerden eksiltiyorum. Calisiyor olmak,
ibadeti, dini hayat1 etkiledigini disiiniiyorum. Birakiyor musun
ibadetlerini? Birakmiyorsun. Demin de dedim ya size, 6 rekat kilarken 2

rekat kilip ¢ikarsin. Boyle bir sey var. Birakmiyorsun.

Tablo B.15. aracihigi ile “’Calisan bir es olmaniz dini hayatinizda herhangi bir

degisiklik yaratmakta midir? Nasi1l?’’ sorusuna verilen yanitlar incelendiginde:

Calismanin pozitif etkisi ile dini hayata yonelindigi,

Bazi katilimcilar calisma hayatinin dini hayati etkilemedigini ifade etmekte ve
zaman igerisinde alistiklarini belirterek her islerini ibadet niyeti ile yaptiklarini
ifade etmekte,

Bazi1 katilimeilar ise ev yasami ve is yasaminin birlikte zorluk ¢ikardigini ve
hem fiziksel hem de psikolojik olarak yorgun hissettiklerinden ibadetlerini terk
etmeseler dahi ertelediklerini ifade etmekte,

Baz1 katilimcilar ise ev i¢i sorumluluklari esleri ile paylastiklarindan dolay1
ibadetleri i¢in zaman ayirabildigini belirtmekte,

Bazi katilimcilar is yasamindan ziyade evli ve ¢ocuk sahibi olmanin getirdigi
sorumluluklardan dolay1 ibadete zaman aywma da zorlandiklarmi ifade
etmekte,

Hem olumlu hem de olumsuz etkiler mevcuttur. Is yasammin psikolojik
rahatlatma hissi, esin ev islerinde yardimci olmasi, her isin ibadet gibi
goriilerek yapilmasinin yaninda ev/is yasami, evli, ¢ocuk sahibi olmanin
getirdigi sorumluluklardan dolay: psikolojik ve fiziksel yorgunluk ile ibadete

daha az zaman ayirildig1 belirtilmistir.
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Tablo B.16. “Cahlisan Bir Es Olmamiz Dini Hayatimzda Herhangi Bir Degisiklik

Yaratmakta Midir? Nasil?” Sorusu I¢erik Analizi Tablosu

TEMA

KOD NEDENSELLIK KOD FREKANS

Calisan es olma

Esin destek vermesi K3
Calisan es
olma-dini | Cocuklar ve sorumluluk | K4, K5, K6, K8
hayat iligkisi artmast

Psikolojik rahatlama K1

Yorgunluk=ihmal K2, K4, K5, K6, K8

Az saat ¢alismanin

pozitif etkisi K7

Ibadetin azalmasi K8

Tablo B.17. “Cahisan Bir Anne Olmaniz Dini Hayatimzda Herhangi Bir

Degisiklik Yaratmakta Midir? Nasil?” Sorusuna Verilen Yanitlar

Katihmcilar “Calisan bir anne olmaniz dini hayatimzda herhangi bir
degisiklik yaratmakta mudir? Nasil?”

Annelik sorumlulugu aslinda bana zor gelen sey, kendimi

diisiindiigiimde bana zor gelen annelik de degil, ¢alismak da degil.

K1 Esimin bana yardimc1 olmayip destek olmamasi aslinda beni daha

cok zorlayan seyler. Esiniz daha yardime1 olsaydi belki daha kolay
olurdu. Farkh olurdu yani aynen. Su an mesela anne oldum ama
ben mesela diyelim birkag ay sonra goreve basladiginda rahat bir
sekilde gidemeyecegim. Neden? Geldigim zaman yine her seyi
aynt  sekilde  hicbir  ¢ocuk  olmamamiscasina,  hig
calismiyormuscasina yine ben yapacagim. Hani sen de
calisiyorsun, sen de oradan geliyorsun, yorgunsun vesaire seyi

yok. Yani o yiizden anne olmam degil, esimin destek, maddi

manevi destek olmamasi beni zorlayan sey.
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Tablo B.17. (devami)

K2

Calismasaydim, calismadigim dénemde oldugu i¢in soyliiyorum.
Calismadigim donemlerde bence daha kotiydi. Cilinkii ben
calismaya basladiktan sonra, ben bayan da okuttum 8 sene. Bayan
okuturken ¢ok fazla Kur'an okuyordum, ilmihallere bakiyordum,
bir seyleri karistirtyordum. Hani evde de siirekli kendimi
gelistirmeye calisiyordum. Bayanlar stirekli soru soruyor diye.
Beni 4-6 kuran kursu &greticiligi koreltiyor. Yani 4-6 yasta
oldugum igin su an hani ¢alismiyormusum ya da galistyormusum
ayn1 kefeye koyuyorum. Ciinkii ben calismazken de, higbir seyle
ugrasmazken de bu sefer televizyondaki hi¢ sevmedigim, herkese
elestirim kadin programlarina sardim bir ara.
Glndiiz program, ya diyorum ben bunlara kiziyorum ama bak
merak ediyorsun. Bu sefer bir seyine bakiyorsun, 6tekine merak
ediyorsun derken pes pese onlart izlemeye basliyorsun. Ben
calistigimda onlarin Oniine filan koydugum igin ¢alistigimda
bence daha iyi. En azindan bir ilimle, birilerine bir sey 6gretmekle
ugrastyorsun. Ciinkii yani evde durdugum siirece ben oturup da
sirekli Kur'an okumuyordum yani. Cuma'dan cumaya. Yani o
yiizden bence calistigimda daha ¢ok manevi olarak kendimi iyi

hissediyorum. Bosta kalinca ¢iinkii kandiracak ¢ok fazla sey var.

K3

Dini hayatimizda yorgun oldugumuz igin biraz etkiledigini
diisiiniiyorum. Mesela 4-6 yasa basladiktan sonra hatimlerimiz,
tesbihlerimiz, Gece namazlarimiz ¢ok ¢ok giizel degil. Cok yorgun
olmadigimiz bir bedenle olmus olsayd: siirekli de ilmin iginde
oldugumuz i¢in daha farkli olabilirdi olumlu anlamda. Yorgun
geldigimiz i¢in ¢ok Kur'an'a vakit ayirabildigimizi soyleyemem
acikeasi. Cocuklarim biiyiimiis olsa, nasil diyeyim, onlar lisede,
iniversite ¢aginda olmus olsa, onlar kendi hallerinde kalirlar,
derslerine calisirlar. Sadece yemeklerin hazir olmus olur, isteyen
tabagina koyar yer. Ama evdeki ¢ocuklar da kii¢iik oldugu igin,
Odevlere, bakimlarinda bana muhtag olduklari igin, Belki o yonlii.
Birkag sene sonra belki daha iyi olabilir yani. Yani ¢alisan bir anne
olmam, ¢ocuklarin kiigiik olmasi dini hayatimi boyle etkiliyor. Bu

sekilde olumsuz etkiliyor.
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Tablo B.17. (devam)

K4 Etkiliyor, kesinlikle etkiliyor. Ciinkii bedenen ve beynen yorgun
olunca ne eve, ne diinyalik olarak, ne de ibadet olarak
yetemediginiz zamanlar da olabiliyor yani. Hani ben yeterince
boyle sadece farz ibadetlerimi yerine getirebiliyorum. Onun
haricinde nafile olarak hani sunu da yapayim, sdyle de yapayim
veya bir tespih alayim elime dedigim zaman yorgunluk ¢okiip
uyuyakaldigimi biliyorum. Caligan bir anne olmak dini hayatimi

tatmin etmiyor.

Yani keske etkilemese diyorum ama maalesef etkiliyor. Siirekli bir
K5 kontrol... Belki normal zamanda da kontrol ediyor muyduk
bilmiyorum ama tam simdi... Mesela eve gelecegim, ben Kur'an

okuyacagim. Ramazan geldi, hatim yapacagim.

Namaz kilarken beni gorsiin istiyorum. Bazi anneler gocugu
babaya birakip diger odada namaz kilmaya gidiyorlar ama ben tam
K6 aksine yani sirtima da ¢iksa, seccadeyi de bozsa, basortiimii de
bozsa 6zellikle onun oldugu yerde kilmaya calisiyorum ve bunlar
olumlu etkiliyor tabii ki. O bunu oyuna ¢eviriyor, beni goriiyor.

Bu yonlerden tabi onun etkileri var.

Hani biz is dagilimi1 da belki de iyi yapmis da olabiliriz. Yani
ondan da ¢ok etkilenmiyorum olabilir. Mesela o namazini kilarken
K7 ben bagka bir isini yapiyorum ¢ocugun. O yiizden Ondan olabilir.
O banyosunu yaptiriyor. Ama oruglart biraz etkiliyor. Illaki
etkiliyor. Orucumu nasil etkiledi? Cocuk yemesi gerekiyor.
Seninle beraber daha iyi yiyor. Mesela oruglarimi evet biraz

ertelemigtim.

Gece ibadetini bedenim kaldirmiyor artik. Hani o kadar az uykuyu
K8 ya da o kadar yorgunlugu, tempoyu kaldiramiyorum. Sonra

diyorum ki kendime 6nceligin ne? Bu ¢cocuklar 10 y1l sonra higbiri

kalmayacak. En iyisi onlarla oynayayim.

Tablo B.17. incelendiginde, ¢alisan anne olmanin dini hayatta bir degisiklik meydana
getirip getirmedigi, getirdi ise nasil oldugu arastirilmis ve bazi sonuglar ortaya
¢ikmistir. Bunlardan bazilart:
e Katilimcilarin bazilarinin {istlendikleri rollerin annelik ve ¢ocuk yetistirme
konusunda olumlu etkiler yarattig1 ve bazilar1 olumsuz etkiler yarattigini ifade

etmektedir.
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Bazilar1 esinin maddi ve manevi destek olmamasindan dolay1 ibadetlerinin
aksadigini belirtmekte,

Bazilari ise esinin ¢ocukla ilgilenerek anneye ibadet i¢in vakit tanidigini1 ancak
annenin ¢ocugu icin bazen nafile ibadetleri erteledigini ifade etmekte,

Bazi katilimcilar is hayatinin yogunlugu ve eve gelindiginde de ev islerinin ve
cocuklarla ilgilenmenin fiziksel ve psikolojik olarak yormasi ibadete olan
zaman1 azalttigini, sadece farz ibadetlerini yerine getirebildiklerini ifade
etmekte,

Bazi katilimeilar ¢ocuklarinin yaginin kiiciik olmasindan dolay1 ibadetlerini
yerine getirmekte zorlandigini ve Kuran okumayi azalttigini belirtmekte,

Bazi katilimeilar ¢alismanin manevi olarak daha iyi hissettirdigini ve zamanini
daha 1yi yonetebildigini,

Bazilar1 ise ibadetlerini yerini getirirken cocuklarinin yaninda olmasinin

pozitif bir etkiye neden oldugunu ifade etmektedir.

Tablo B.18. “Cahisan Bir Anne Olmaniz Dini Hayatimizda Herhangi Bir
Degisiklik Yaratmakta Midir? Nasil?” Sorusu Icerik Analizi Tablosu

TEMA KOD NEDENSELLIK KOD FREKANS
Dini hayat-calisan Olumlu Calismanin maneviyati
anne iligkisi Etkiler pozitif etkilemesi K2

Ibadeti cocugun yaninda

yapmanin pozitifligi K6
Esle is dagilimi
yapilmasi
Esin destek olmamasi K1
Olumsuz Maddi-manevi K1
etkiler desteksizlik

Calisma-kiigiik ¢ocuklar | K3, K4, K5, K8
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Tablo B.19. “Cahsmayan Bir Es Olsaydimiz Dini Hayatinmizda Herhangi Bir

Degisiklik Olur Muydu? Neden?” Sorusuna Verilen Yamtlar

Katilimcilar

“Cahismayan bir es olsaydiniz dini hayatinizda herhangi bir

degisiklik olur muydu? Neden?”

K1

Caligmayan bir es olsaydim dini hayatim? Belki daha manevi tarafa
yonelmem gerekebilirdi, maddi olarak sey olmadigi i¢in. Ya veli ya
deli derler ya, ayn1 o minvalde. Ciinkii psikolojik olarak da kendimi
giicli  hissetmeme sebep oluyor. Bunu inkar edemem.
Daha gii¢lii durmamu sagliyor. Ben muhtag degilim. Istedigimi kendim
alabiliyorum. Ama c¢alismiyor olsaydim, esime muhta¢ olmus
olsaydim psikolojik olarak daha koti olurdum. Bu da muhtemelen
beni... Sakin yapim oldugu i¢in hani dini seye daha ¢ok
yonlendirebilirdi. Iste daha namazi kilardim, israk namazi kilardim ne
bileyim hani dyle. Su an onlar1 yapmiyorum ama hani ¢alismiyor

olmus olsaydim muhtemelen Gyle.

K2

Ben bu sefer hep beraber oturup internete, televizyona saracaktik diye
diisiiniiyorum. Ciinkii ben bir donem c¢aligmadigim i¢in biliyorum. Bos
bos oturuyorsun, el isi yap, televizyon izle. Bos durunca insan
maneviyata yonlenmiyor acikcasi. Yani bos kaldiginda nefse
yoneliyorsun. Bos vakti dolduracak bir sey ariyorsun. Ama su an ben
mesela bosken evimin igleri daha ¢ok aksiyordu benim ¢aligmazken.
Nasil olsa evdeyim yaparim diye erteliyordum. Ama simdi vaktim yok
ya o vakitte onu yapmak zorundayim diye daha diizenli yapiliyor her

sey. Yani bence c¢alismak insanin hayatini diizene sokuyor.

K3

Olumlu etkileyebilirdi. Ciinkii bedenim yorulmayacak olacakti.
Sadece evde olurdum. Her sey rayinda giizel giderdi. Kahvaltilari,
yemekleri, biitiin istekleri. Her sey olumlu olabilir yani. Calistigimiz
icin belki saat farkiyla akstyor olabilir ama... Bilmiyorum, sanirim ben
de mutfagi seviyorum. Cocuklarin goénliinii yapmaya c¢alistyorum
geldiklerinde. Her istediklerinde. Belki diizenli degil ama onlar da...
Hayata boyle basladigimiz i¢in sanirim hep bdyle oldugunu diisiiniiyor
cocuklar da. Anne de galisiyor, baba da ¢alistyor. ikisi de ayni saatte
evden ¢ikiyor. Ayni saatte dondiigiimiiz giinler oluyor toplantilarimiz
oldugunda.

Cocuklar da bu diizene alistilar sanirim. Geldigimizde telafi ediyoruz
hep beraber. Ne yapilmast gerekirse.

Dini hayat olarak da olumlu olabilirdi. Evdeyken daha sakin olurdum.

Her istedigimi yapabilirdim.
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Table B.19. (devami)

K4 :

Sanirim benim ¢alisiyor olmam dini hayatima ¢ok fazla olumsuz bir
K5 etkisi yok. Bence hani biraz ¢ocuklarin sorumlulugunu... O da diger

bir sorun. Esimle iligkimi etkilemiyor olumsuz olarak.

Yine ayni olurdu sanirim ya. Yani fazladan bir vaktim olurdu. Onda
K6 da belki biraz daha Kur'an-1 Kerim okumam artabilirdi zaman oldugu

icin. Ama onun disinda yine de ayni olurdu hemen hemen.

Dini hayatim belki de daha iyi olurdu, daha sakin olurdu. Yani belki
de namaz kilmaya, bir seyleri komsularimla belki Yasin okumaya,
K7 oturmaya hani belki de kotiiye de cekilebilir ama daha fazla alanim
olabilirdi. Simdi hemen giine hizlica bagliyorsun. Hani bir ciiz okumak
karin oluyor da erken kalkarsan okuyabiliyorsun, diizen kurarsan yani.

yemek yapmak zorundasin.

Tabii ki daha farkli olurdu. Diyelim ki bdyle bir diizenin vardi.
Calismayan bir anneydin.
Cok isterdim ¢alismamayi. Su an esime diyorum ki memuriyeti es
arasinda degisme olsa sana devrederim. Gergekten. Degismek olsun
K8 inan bana bugiin hi¢ diistinmem.
Cocuklar gelmeden her giin giinliik okumalarimi birakmazdim. Hadis
kitaplarin1 hatmederdim. Degisecegine inaniyorum. Kadinin boyle
mahremden uzak, evde... Bilmiyorum, kadinin evde olmasi ¢ok bagka
bir bereket. Yani calismayan bir es olsaydim daha kendime

yonelecegimi diistiniiyorum.

Tablo B.19. aracilig1 ile “Calismayan bir es olsaydiniz dini hayatinizda herhangi bir

degisiklik olur muydu? Neden?” sorusuna verilen yanitlar incelendiginde:

Calismanin ese karst daha giiglii hissettirdigi, eger ¢alismasaydi dini hayata
daha fazla yonelecegi,

Calismayan es olmanin kendisini daha sakin biri yapacagini ve dine
yonelecegi,

Kendisine daha fazla vakit ayiracagi,

Ev islerini diizenli yaparak, esine vakit ayirarak dini hayatina da zaman
ayrabilecegi,

Calismanin hayatin1 diizene soktugu belirtilerek, bu durumdan memnun

olundugu,
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e Dini hayatta herhangi bir degisiklik olmayacag belirtilmektedir.

Tablo B.20. “Cahsmayan Bir Es Olsaydimiz Dini Hayatinizda Herhangi Bir

Degisiklik Olur Muydu? Neden?” Sorusu I¢erik Analizi Tablosu

TEMA KOD NEDENSELLIK KOD
FREKANS
Daha giiglii olurdum K1l
Maneviyat-ibadetim K1, K3, K7
artardi
Calismayan es
— o Nefse yonelirdim K2
olma-dini hayat Degisim olurdu
. Ev islerim aksardi K2
iliskisi
Dini islerim aksardi K8
Kendime yo6nelirdim K8
Degisim olmazdi Ayni olurdu K6, K7
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Tablo B.21. “Cahsmayan Bir Anne Olsaydiniz Dini Hayatinizda Herhangi Bir

Degisiklik Olur Muydu? Neden?” Sorusuna Verilen Yanitlar

Katilmcilar

“Calismayan bir anne olsaydiniz dini hayatimizda herhangi bir

degisiklik olur muydu? Neden?”

K1

Caligmayan bir anne olsaydim... Dedigim gibi ¢aligmak bana ger¢ekten iyi
geliyor. Calismiyor olsaydim kotii etkilenirdim diye diisliniiyorum.
Calismak daha olumlu yo6nde etkiliyor, motive ediyor. Maddi manevi

destek oluyor.

Calistigim yerin de bununla bence alakasi var. Ben oraya giderken seve
seve gidiyorum. Bundan Once gittigim yer vardi mesela. Gitmek
istemiyordum. Teyzeleri okutuyordum o zaman. Ama simdi ayaklarim geri
geri geliyordu. Ama simdi ben oraya giderken hem g¢ocuklara faydali
oluyorum hem arkadas ortamim olmus oluyor. Hem onlara bir seyler
anlattyorum, onlarin anlattiklarini dinliyorum. Boyle terapi gibi oluyor.
Yani calistyor olmak bana her anlamda daha iyi geliyor. olmak da giizel.
Keske esin daha yardim edecek birisi olmus olsaydi. Esimi bu es olarak
secmemis olsaydim ya da evlenmemis olsaydim diye sey yapabilirim.
Yoksa pisman degilim. Sunu sdyle yapsaydim, boyle yapsaydim. Ama en
basinda evlenmemis olsaydim diye sdyliiyorum zaten onu. Bana en ¢ok
yipratici olan tarafi o olmus oldu. Benim annem ¢aligmiyor ama hani hig
Oyle sey de hissetmedik yani hani annem caligsaydi da daha iyi olurduyu
biz hi¢ diisiinmedik. Annem hani ¢alismiyordu ama annemin maddi degil
ama manevi giiclinii biz hep hissederdik. Annem hani okumamis ama bir
takvim yapragini bile sobaya atmis olsak annem o giinii kayip olarak sey
yapardi ki okumadan nasil attim diye. Annem manevi olarak kendini
gelistirdiginden bizim de o tarafa daha ¢ok sey yapti. Keske annemiz
calistyor olsaydi da ben okulda istedigimi alsaydim diisiincesi bana higbir
zaman gelmedi. Eskiden is egitimi dersi oluyordu mesela, biz cogu

malzememizi alamazdik. Ama benim hig¢ aklima gelmezdi ki annem keske

caligsaydi da alsaydi.
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Tablo B.21. (devam)

K2

Calismak hayatimi diizene koydu ama bir yandan da bazi ibadetlerimin
aksamasina neden oldu. Ben onu da okula yoruyorum. Ciinkii ¢aligmamiz
bizim normal, tam giin ¢aliganlar gibi olmadig1 i¢in bizim o avantajimiz
var. Tam giin ¢aligsam biiyiik ihtimalle onun da ¢ok etkisi olurdu. Ama
yarim giin calistigim icin benim okul da bitmis olsa, ben kendime de,
aileme de, ibadetime de, her seyime daha fazla vakit ayirabilirim. Su an
beni okulun da olmasi1 yoruyor. Ciinkii zaten yorgun bir beyin. Geliyorum
evde, bedenim de yoruluyor. 4-6 yasta beden de yoruluyor. Bir tek beyin
yorulmuyor, beden de yoruluyor. Yani okulda oldugu i¢in, biitiin
saatlerimde onun basinda oturup dinledigim igin, yiiz yiize gibi bdyle
sohbet gibi olmuyor okulcularla. Bilgisayardan ekrani izliyorsun, bu da
yordugu i¢in bence bdyle. Su an. Ama okulun bittiginde bence is hayati
beni etkilemeyecek. Ben sOyle sdyleyeyim, ben iki senedir calisma
arkadaglarimi ¢ok sevdim ve onlarla bdyle sohbet edip bir seyleri
paylasabildigim icin etkilemiyor diyorum. Ben 6nceden niye sikayet
ediyormusum yarim giin c¢aligmaktan? Su an okul oldugu igin

zorlantyorum.

K3

Cok sorun olmuyor. Ama evde olmus olsaydim hi¢ digar1 ¢ikmiyor
olsaydim ev islerini yerli yerinde ben yapardim. Dini olarak da hig
yorulmayacagimiz i¢in zihnende yapardim herhalde her seyi diye
disiiniiyorum. Simdi hep beraber. Her sey hep beraber. Kizim da 12
yasina gelip blylidiigi icin o kendi odasini topluyor. Birisi bir yeri
topluyor. Ben mutfaga ge¢iyorum derken is paylasimi yapmis oluyoruz
yani. Belki de daha olumlu bir sey de olabilir bu. Ben sevdim bu hayati.

Bizim evde bdyle en azindan.

K4

Evet, yani hani bilmiyorum. Su an c¢alistigim i¢in onu ¢ok
diisiinemiyorum ama hani ¢alismasam yogunlugum az olurdu. ibadetime
daha ¢ok O6nem verirdim. Yani énem demeyeyim de daha ¢ok zaman
ayirabilirdim diye diislinebiliyorum ama hani o zaman da bagka bir seyler
¢ikar miydi? Bu benim kendi igimdeki hani seyimden mi kaynaklaniyor
bilemeyecegim ama daha fazla zaman ayrabilirdim diye
diisiinebiliyorum sadece. Mesela bazi1 kisiler bos kalinca daha fazla vakit
ayirinim diyor. Ama bir yandan da bos kalinca farkli seylere merak
sartyor. Calistigim i¢in, o boslugu yasamadigim i¢in bilemeyecegim. Ama
o boslugun icine diistiiglimde de belki daha farkli bir seylere meyil
edebilirdim. Ama o boslugu yasayabilsem zaman olarak daha ¢ok ibadetle

gegirmeyi isterdim gergekten.
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Tablo B.21. (devam)

K5

Kendime herhalde daha fazla vakit ayirirdim. Giiniin biiyiik ¢ogunlugu
evde vyalniz kalacaktim. Ev islerimi hallederdim, ¢ocuklarima
hazirlanirdim. Onlara da hazir olurdum. Hem de kendi kisisel ibadetlerimi
yapardim, okumalarimi yapardim.
Psikolojik, kisisel olarak da kendimi daha iyi hissederdim. Kendimi
tamamlamis hissederdim. Daha bence pozitif bir es olabilirdim.
Cocuklarima daha faydali olabilirdim. Belki diye diisiiniiyorum. Belki de

calismis olmam benim hayatimi, vaktimi daha iyi kullanmami sagliyor.

K6

Yani sanirim bunalirdim. Bu seferde gezmeye mi vururdum kendimi
acaba evden ¢ikmayinca? O bos vakitlerimde ibadet mi yapardim yoksa
birazda disar1 ¢ikayim gezeyim, evde bunaldim m1 derdim, bilemiyorum,

kestiremem agikgasi.

K7

Bence daha iyi olurdu. Illa ki daha diizenli olur herhalde. Ama biitiin giin
evde oldugum zaman da hi¢ diizenli olmuyorum. Simdi diizenli
kullanmak zorundayim zamani. Mesela hafta sonu evdeyim vaktim var
diyorum ama cuz okumaya vakit ayiramiyorum vaktim genis ya hep
erteliyorum. Diyorum ki mesela aksama okurum, giindiiz okurum falan
hicbir yere sikigsmiyor ara. Bir ciiz yani. Nereye desen sikisir. Mesela o
rahat oldugum giinde namazlarimi daha sey acele kiliyorum. Ciinkii daha
cok is biriktiriyorum evde. Daha genis bir vaktim var. Daha ¢ok telefonla
vakit geciriyorum. Belki ben de dyle de olabilirdim. Simdi hani ¢alistigim
i¢in calismamak tatli geliyor olabilir ama ¢aligmadigim giinde de hig 6yle
seyler yapmiyorum acikcasi. Yani dyle ¢ok diizenli olmuyor. s biraz daha

diizene sokuyor galiba hayati.

K8

Calisngim i¢in evi, haftada bir kere silip siiplirebiliyorum.
Ama 15 tatil geliyor her giin yapiyorum sonra oglum diyor ki anne sen ne
yapiyorsun? Icimde var siirekli temizlik yapmak, onceden her giin
yapmisim ¢iinkii. Ama su an ben eger surayr her giin sileyim, o
¢ocugumun dersi kaliyor ancak suan tam takip edilecek yastalar. Su an
ben biiyiikk oglumu nasil takip edeyim ki? Zaten edemeyecegim. Gitti o
benden, yurtta kaltyor. Onunla suan gelince sohbet edeceksin. O da bunu
istiyor. Etmedin mi o da farkli bir durum yasaniyor. Ben hafta sonu igimi
nasil yapayim? Is gérmeyecegim ki o ¢ocukla sohbet edeyim. Bundan

dolay1, bu hafta temizlik yapamadim.
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Tablo B.21. aracilig1 ile “Caligsmayan bir anne olsaydiniz dini hayatinizda herhangi bir

degisiklik olur muydu? Neden?” sorusuna verilen yanitlar incelendiginde bazi

anckdotlar 6ne ¢ikmistir. Bunlar arasinda:

Baz1 katilimcilar ¢aligmanin pozitif etkisi ile ¢ocuklarla daha iyi ilgilenildigi
ve dini hayatta bir degisikligin meydana gelmeyecegi,

Baz1 katilimcilar yar1 zamanli ¢alisildigindan, ¢aligmanin anneligi ve dini
hayat1 etkilemedigi,

Baz1 katilimcilar ¢alismasaydi da ¢ocuguyla is paylasimi yaptigr igin dini
hayatinin etkilenmeyecegi,

Baz1 katilimcilar daha iyi vakit gecirilece8i ve ibadet anlaminda her seyin
diizene girecegi,

Bazi katilimcilar dini hayata daha fazla vakit ayirabilecegini,

Bazi1 katilimcilar ev isleri, annelige ve dini hayata daha fazla yonelecegini
Baz1 katilimcilar zamanin yonetimi kendilerinde olacagi i¢in dini hayatlarinin

olumlu etkilenecegini ifade etmektedir.

Tablo B.22. “Calismayan Bir Anne Olsaydiniz Dini Hayatinizda Herhangi Bir

Degisiklik Olur Muydu? Neden?” Sorusu Icerik Analizi Tablosu

TEMA KOD NEDENSELLIK KOD FREKANS
Kotii etkilenirdim K1
Hayatin diizene sokulmasi K2
Yarim giin ¢caligmanin kolaylig K2
Ibadete daha fazla yonelme K4
Kendine vakit ayirma K5
Psikolojik-kisisel daha iyi K5
hissetme
Caligmayan | Olurdu Gezmeye yonelme K6
anne-dini Erteleme yapma K7
hayat iliskisi Isin hayatiin yasam diizene
sokmasi K8
Olmazdi Ailenin yardimu ile K3
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