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Bu aragtirma, bireysel ses egitimi dersinde animasyon kullaniminin miizik egitimi ana bilim
dali ogrencilerinin derse olan motivasyon diizeylerine etkisini incelemek amaciyla
yapilmistir. Arastirmada karma yontem kullanilmistir. Arastirmanmn nitel boyutunda
dokiiman ve igerik analizi, nicel boyutunda deneysel desenlerden son test kontrol gruplu
seckisiz desen kullanilmigtir. Arastirma igin hazirlanan animasyonlu anlatim videolar1 Gazi
Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Béliimii Miizik Egitimi Anabilim
Dali 6grencilerine izletilmis ve “Bireysel Ses Egitiminde Animasyon Kullanimi1 Motivasyon
Olgegi” ogrencilere uygulanmustir. Nitel verilerin analizinde uzman goriisii almmustir.
Arastirmada Olcekten elde edilen verilerin analizinde, parametrik testler kullanilmistir.
Diizey sayis1 2 olan degiskenler (cinsiyet, egitim) parametrik testlerden bagimsiz 6rnekler t
test istatistigi, diizey sayis1 3 veya daha fazla olan degiskenler (yas, sinif) ise parametrik
testlerden ANOVA F test istatistigi ile analiz edilmistir. Arastirmaya katilan 84 6grencinin
% 59,5'I kadin, % 40,5'i erkektir. Calisma grubunda yapilan analiz sonucunda kadin
ogrencilerin ¢cogunlukta oldugu, bireysel ses egitimi dersinde animasyon kullaniminda
deney grubunda kadin cinsiyetinde anlamli farklilik oldugu goériilmiistiir. Calisma grubunda
yas degiskenine gore motivasyon diizeyinde anlamli bir farklilik olmadigi goriilmiistiir.
Arastirmada, bireysel ses egitimi dersinde animasyon kullaniminin birinci ve dordiincii sinif
ogrencilerinin motivasyon diizeylerinde anlamli bir farklilik goriilmezken, ikinci ve tigiincii
smif 6grencilerinde anlamli bir farklilik oldugu sonucuna varilmistir.
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ABSTRACT

This research was conducted to examine the impact of using animation in voice training on
the motivation levels of students majoring in music education. A mixed-methods approach
was employed in the study. In the qualitative dimension, document and content analysis were
utilized, and in the guantitative dimension, an experimental design with post-test control
group was employed. Animated instructional videos prepared for the research were shown
to students in the Music Education Department of Gazi University Faculty of Education, and
the "Use of Animation in Voice Training Motivation Scale" was administered to the
students. Expert opinions were obtained for the analysis of qualitative data. Parametric tests
were used for the analysis of data obtained from the scale in the research. Variables with two
levels (gender, education type) were analyzed using independent samples t-test, and
variables with three or more levels (age, class year) were analyzed using parametric tests
with ANOVA F-test statistics. Of the 84 students participating in the study, 59.5% were
female, and 40.5% were male. The analysis of the study group revealed a significant
difference in the use of animation in voice training for female students in the experimental
group. There was no significant difference in motivation levels based on age in the study
group. While no significant difference was observed in motivation levels of first and fourth-
year students regarding the use of animation in voice training, a significant difference was
found among second and third-year students in the research.

Keywords  : music education, voice training, animation, motivation
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BOLUM I

GIRiS

Egitim, bireyin davranisinda kendi yasantis1 yoluyla ve kasitli olarak istendik degisme
meydana getirme sirecidir (Ertiirk, 1972). Verilen egitimin icerigi ve kalitesi, 6grencinin
dogru yetismesinde, dolayisiyla toplumlarin gelismesinde 6nemli role sahiptir. Miizik
egitimi, 6grencide miizikal davranis olusturma ve gelistirme siireci olarak tanimlanmistir
(Ugan,1994). Miizik egitimi ¢oklu disiplinlerden olusmaktadir. Bu disiplinlerden biri ses
egitimidir (Helvaci, 2017). Ses egitiminde amac¢ sesi dogru, giizel ve etkili bir sekilde
kullanabilmektir (Oztiirk & Akgiin, 2007). Temelde ses dgesi, miizik egitiminin hedeflerine
uygun ogrencide davranis degisiklikleri olusturma silirecinde miizik 6gretmeninin en ¢ok
kullandig1 aractir. Belirlenen nedenle bu aracin egitilmesi son derece 6nem tagimaktadir. Bir
egitim araci olarak sesin egitilmesi ise ses egitimi ilkelerine uyulmasiyla
gerceklestirilebilmektedir (Giirgan Oztiirk, 2003). Bu siirecte, dgrencinin ses becerileri,

algisi, motivasyonuna gore egitimei farkli teknik ¢alismalar ve uygulamalar kullanabilir.

Motivasyonun es anlamlis1 olan giidiilenme, bir bireyin davranisina, eylemlerine veya
performansina yon veren igsel veya dissal etkenlerin birlesimidir. Bu etkenler, kisinin belirli
bir amaca ulasma veya belirli bir davranis1 sergileme istegi olarak ortaya ¢ikabilir (Yiiksel
& Filiz, 2017). Motivasyon, yakindan iligkili bir dizi inang, algi, deger, ilgi ve eylemi igerir.
Bu nedenle, arastirmacilar motivasyonla ilgili farkli yaklasimlar bilissel davraniglari
hedefleyebilir, biligssel olmayan yonleri (inang ve tutum gibi) veya her ikisini de ele alabilir.
Akademik motivasyon, okul 6greniminden keyif almak, basari odakli olmak, merak,

stireklilik, zor ve yeni gorevleri 6grenmekle ilgilidir (Gottfried, 1990).

Egitimde materyal kullanimi, 6grenme siirecinin daha etkili hale getirilmesi i¢in 6nemlidir.

Egitimde materyal kullanimi1 6grencilerin bilgiyi isleme siirecini kolaylastirir ve 6grenmeye

1



olan motivasyonunu artirir. Bu nedenle, egitimcilerin materyal kullanimma &zen
gostermeleri gerekmektedir. Egitimin her alaninda gerekli goriilen materyal kullanima,
miizik egitiminde de 6grencilerin miizikal becerilerini ve algisini gelistirmek i¢in gereklidir.
Egitimde materyal belirlenirken egitim ilkelerine gére ve hangi ama¢ dogrultusunda
kullanilacagina dikkat edilmelidir. Coklu ortam 6grenme kuraminin bulucusu Mayer, (2001)
birden fazla duyu organina yonelen iyi tasarlanmis egitim materyallerinin 6grencilerin
egitim siirecine aktif olarak katilmasinmi1 sagladigi gibi, kalic1 6grenmenin olusmasina da
yardimci olmaktadir tezini savunmaktadir. Kurama goére PowerPoint sunumlari, 6gretici
filmler, animasyonlu anlatimlar ¢oklu ortama ornektir. Egitimde en yaygin kullanilan
teknolojiler arasinda Web 2.0 araglar1 yer almaktadir. Web 2.0 araglarinin temelinde
etkilesim ve paylasim olmasi nedeni ile 6grencilerin sinif ortamlarinda yiiriitiilen egitim
faaliyetlerine aktif katilimlarin1 saglamakta, ayrica 6grencilere egitim igerikleri olusturma,
diizenleme ve paylasma imkanlari da sunmaktadir (EImas & Geban, 2012). Bu araglarin
iceriginde egitici oyunlar, derse yardimci test sablonlari, hazir sablonla animasyonlar gibi
uygulamalar yer almaktadir. Miizik egitiminde animasyon, daha etkilesimli ve ilgi ¢ekici
cagimizin ihtiyaglarmma uygun bir egitim materyalidir. Animasyonlu anlatim videolart,
ogrencilerin soyut kavramlar1 somutlagtirma ve miizigin farkli boyutlar1 arasinda baglantilar
kurmalarina yardimer olur. Ses egitimi miizik egitiminde diger miizik alanlarina gore
ayricaliklidir. Bir 6grenciye uygulandiginda olumlu sonuglar verebilen bir yontem, baska
ogrencide aym sonuglar1 vermeyebilir (Helvaci, 2017). Son doénemde yapilan
aragtirmalardan elde edilen sonuglar, ses egitimi {izerine yapilan arastirmalarin sinirl
oldugu, bireysel ses egitimi dersinde kullanilan materyallerin gesitlendirilmesi, teknolojik
egitim materyallerinin daha ¢ok kullanilarak bireysel ses egitiminde yardimci materyal
olarak gelistirilmesi gerektigi yoniindedir. Bu arastirmada, bireysel ses egitiminde
animasyon kullanimmin miizik egitimi Ggrencilerinin motivasyon diizeylerine etkisi

arastirilacaktir.

1.1. Problem Durumu

Ogrenci-6gretmen etkilesimli geleneksel yéntemlerle siirdiiriilen bireysel ses egitimi
dersinde o6grencilerin motivasyon diizeyleri tizerine ¢alismalar mevcuttur. Teknoloji ve

internet kullaniminin yayginlagmasiyla, teknolojik gelismelerin sonucunda egitim alaninda



kullanilan dijital ders materyallerinin 6grencilerin akademik basarisi, tutumu, 6z yeterlik
algis1 ve farkindaligi vb. degiskenlere etkisini incelemek amaciyla yapilan g¢alismalar
artmistir. Bu arastirmada dijital materyallerin derse yardimc1 materyal olarak kullaniminda
ogrencilerin motivasyon diizeylerine etkisini incelemek amaciyla asagidaki sorulara yanit

aranacaktir.

1.1.2.Problem Ciimlesi

Bireysel ses egitimi dersinde animasyon kullanimi, Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi
Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dali 6grencilerinin motivasyon

diizeylerinde anlamli bir farklilik olusturabilir mi?

1.1.2.1. Alt Problemler

Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Béliimii Miizik Egitimi Ana

Bilim Dal1 6grencilerinin;
1. Demografik 6zelliklerine (yas, cinsiyet) gére motivasyon diizeylerinde farklilik var midir?
2. Deney ve kontrol grubu arasinda motivasyon diizeylerinde anlamli bir farklilik var midir?

3. Deney ve kontrol grubu arasinda sinif diizeylerine gore arasinda motivasyon diizeylerinde

anlaml bir farklilik var midir?

4. Yiiz yiize ve yliz yiize/online bireysel ses egitimi dersi alanlarin motivasyon diizeylerinde

anlamli bir farklilik var midir?

5. Motivasyon diizeylerinde anlamli bir farklilik var midir?

1.2. Arastirmanin Amaci

Bu arasgtirmada ses egitiminde animasyon kullanimimin miizik egitimi 6grencilerinin
motivasyon diizeylerine etkisini incelemek ve egitimcilere Oneriler getirilmesi

amaclanmustir.



1.3. Arastirmanin Onemi

Bu aragtirma; miizik egitiminin dali olan ses egitimi alanina katki saglamasi, tasarlanan
dijital materyallerin 6grencilerin miizik egitimi siirecine yardimei olmasi, miizik egitiminde
kullanilan materyallerin gelistirilmesi ve g¢esitlendirilmesi, yenilik¢i dijital materyaller
yoluyla o&grencilerin aktif ve kalici O6grenmelerine olanak saglayarak motivasyon
diizeylerinde olumlu etkiler olusturmasi, gelecekte yapilacak olan deneysel arastirmalara

ornek olmasi Ve miizik egitimi alan yazinina katki saglamasi yoniinden 6nemlidir.

1.4. Arastirmanin Sayiltilar:

Bu arastirmada;
1. Aragtirmada kullanilan 6lgegin arastirmanin amacina uygun oldugu,
2. Aragtirmada kullanilan yontemin, arastirmanin amaci, konusu ve problemlerinin
¢Oziimiine uygun oldugu,

3. Arastirmaya katilan 6grencilerin 6lgek sorularini igtenlikle ve dogru yanitladiklar

varsayilmistir.

1.5. Arastirmanin Sinirhiliklar:
Bu Arastirma;
1. Gazi Universitesi miizik egitimi anabilim dali 6grencileri,

2. Dinger & Doganay (2016) tarafindan gelistirilmis olan “Ogretim Materyaline
Iliskin Motivasyon Olgegi" (OMMO) Tiirk¢e Uyarlama Calismast,

3. Arastirmaci tarafindan hazirlanan “Bireysel Ses Egitimi” dersi i¢in animasyonlu

anlatim videolari,

4. Yiiksek lisans programi i¢in ayrilan siire ile sinirlidir.



1.6. Tanimlar

Aria Antiche: "Aria Antiche," italyancadan tiirkgeye terciime edildiginde tam anlamiyla
"eski sarkilar" anlamimna gelir. Miizik calgilar1 esliginde seslendirilen tek sesli miizik
bigimidir (Say, 2002).

Lied: Lied, Almancadan Tiirk¢eye terciime edildiginde tam anlamiyla “Kiigiik sarki”

anlamina gelir. Siir iizerine bestelenen sarki bi¢imidir (Say, 2002).



BOLUM II

KAVRAMSAL CERCEVE

2.1. Miizik Egitimi
Egitim, bireyin davranisinda kendi yasantis1 yoluyla ve kasitli olarak istendik degisme
meydana getirme siirecidir (Ertiirk, 1972). Verilen egitimin igerigi ve Kkalitesi, 6grencinin

dogru yetismesinde, dolayisiyla toplumlarin gelismesinde énemli role sahiptir.

Miizik egitimi, o6grencide miizikal davranis olusturma ve gelistirme siireci olarak
tanimlanmistir (Ugan, 1994). Miizik egitimi; miizik tarihi, miizik teorisi, enstriiman ¢alma
becerisi, sarki soyleme ve genel anlamda miizikal beceri edindirme gibi pek ¢ok 6gretim
alanin1 kapsayan alandir. Miizik egitimi, miizikal becerilerin 6grenildigi ve 6gretildigi egitim
stirecidir (Cuhadar, 2016). Bu siiregte egitim goren 6grencinin miiziksel yasantisi temel
alinarak belirli amaglar dogrultusunda planl, diizenli ve yontemli bir yol izlenir ve bu yolla
belirli hedeflere ulagilir (Ugan, 2005). Miizik egitimi, okul, kurs ve iiniversite gibi
kurumlarda miizigin resmi, plan ve programli 6gretimidir. Mizik egitimi, 6grencinin
miizikal algi becerilerini ¢esitlendirmeli, 6grencilerin belirli kosullanmalar sonucunda
gelisen tek tiir miizik yapma ve dinleme aligkanliklarini degistirmelidir (Sak, 1997). Miizik,
tarihsel agidan her donemde kendine yer edinmis, toplumlarin ihtiyag ve taleplerine gore

sekillenmis, gelismistir.

2.2. Ses Egitimi

Ses, cisimlerin titresimi ile meydana gelir. Sesin kullanimi, beynin yonetimi ile insanda

bilingli ve tinisal dzellik kazanir. Insanin gevresiyle iletisim ve etkilesiminde rol oynayan

temel 6gelerin basinda ses gelir (Ucan, 2018). En eski miizik aleti insanin ses olusturma
6



sistemidir (Yigit, 2012). Miizik egitimi ¢oklu disiplinlerden olusmaktadir. Bu disiplinlerden
biri ses egitimidir (Helvaci, 2017). Insan sesinin olusmasinda viicut ve beyin saglikli ses
tiretebilmek i¢in saglikli organlara ihtiya¢ duyar. Solunum organlari, konusma organlar: ve
titresim organlarinin saglikli olmas1 durumunda insan normal bir ses iiretebilir. Ses rengi,
sesin tinisal 6zellikleri, ses potansiyeli gibi unsurlar egitimci tarafindan degerlendirilmekte,
sesin dogru kullanimi ses egitimi siireciyle saglanmaktadir (Sabar,2008). Ses egitiminde
amag sesi dogru, giizel ve etkili bir sekilde kullanabilmektir (Oztiirk & Akgiin, 2007). Bu
stiregte, Ogrencinin ses becerileri, algisi, motivasyonuna gore egitimci farkli teknik
caligmalar ve uygulamalar kullanabilir. Miizik egitimi siirecinin basariya ulagsmasinda miizik
egitimcilerinin goérevleri 6nemlidir. Bu gorevleri yerine getirirken miizik egitimcisinin en

temel yardimcisi sesidir.

Temelde ses 6gesi, miizik egitiminin hedeflerine uygun 6grencide davranig degisiklikleri
olusturma siirecinde miizik 6gretmeninin en ¢ok kullandigi aragtir. Belirlenen nedenle bu
aracin egitilmesi son derece 6nem tasimaktadir. Bir egitim araci olarak sesin egitilmesi ise
ses egitimi ilkelerine uyulmasiyla gergeklestirilebilmektedir (Giirgan Oztiirk, 2003). Ses
egitimi, sarki sdyleme sanatinda miizikal davranislar1 gelistirmeyi amaglayan sanatsal ve
teknik calisma siirecidir (Say, 2002). Giiniimiizde sesin toplum yasamindaki 6neminin
artmasi Ve sesin mesleki alanlarda kullanimmin ¢ogalmasiyla (Senocak, 1983), sesin

kullanimindaki sorunlara ve ses egitimine daha ¢ok dikkat ¢ekilmistir. (Yigit, 2012)

Orgiin egitimde giizel sanatlar liselerinde, konservatuvarlarda, miizik egitimi boliimiinde,
glizel sanatlar fakiiltelerinde, yaygin egitimde halk egitim merkezlerinde ve 6zengen
egitimde 6zel miizik kurslarinda ses egitimi dersi verilmektedir. Ozellikle profesyonel olarak
sesini kullanan bireylerin ses egitimiyle ses kullanimini dogru ve Kaliteli hale getirmeleri
kacinilmazdir (Acar,2016). Ses eegitiminde hedeflere ulasmada Ogretmen ve ogrenci

arasinda iletisim 6nemlidir (Dayme, 2009).

2.3. Mesleki Egitim

Mesleki miizik egitimi, miizik alaninin biitiiniinii veya birka¢ dalin1 6grenmeye yoneliktir,
bu alanla ilgili miizikal davraniglar ve mesleki tecriibe kazandirmayi amaglar (Ugan, 1990).

Miizik d6gretmeni yetistiren kurumlarin amaci “orta dereceli okullar ile meslek okullarinda,



miizik derslerini okutacak, miizik egitimi ¢aligmalarini yonetecek ve ¢evrelerine bu alanda

rehber olabilecek nitelikte 6gretmen yetistirmek™ olarak tanimlanmistir (M.E.B.,1970).

2.3.1. Mesleki Egitim Kurumlarinda Bireysel Ses Egitimi

Yiiksekogretim kanununda (1981) fakiilte; yiiksek diizeyde egitim- Ogretim, bilimsel
arastirma Ve yayin yapan; kendisine birimler baglanabilen bir yiiksekdgretim kurumu olarak
tamimlanir. Aym1 kanunda, yiiksekdgretimde egitimin amaci “YiiksekOgretim kurumlari
olarak yiiksek diizeyde bilimsel ¢alisma ve arastirma yapmak, bilgi ve teknoloji tiretmek,
bilim verilerini yaymak, ulusal alanda gelisme ve kalkinmaya destek olmak, yurt i¢i ve yurt
dis1 kurumlarla is birligi yapmak suretiyle bilim diinyasinin segkin bir iiyesi haline gelmek,

evrensel ve cagdas gelismeye katkida bulunmaktir.” ifadeleriyle agiklanmstir.

Ulkemizde Cumhuriyet déneminde 1924 yilinda Musiki Muallim Mektebi'nin kurulusu ve
1937'de Gazi Egitim Enstitlisii Miizik Boliimii’niin agilmasiyla 6nemli gelisme gosteren
mesleki miizik egitimini gelistirme, yenilikleri egitime uyarlama galismalar1 devam
etmektedir (Ugan, 1979). Cumhuriyet donemindeki miizik egitiminin niteligi hakkinda
Ortayl1 (2019), “Gazi Egitim, iyi Fransizca, iyi Ingilizce egitim vermesinin yam sira, ¢ok iyi

miizisyen yetistiren bir yerdi.” ciimlesiyle goriis bildirmistir.

Giintimiizde okullarda 6gretilen bireysel ses egitimi dersinin igerigindeki 6gretim teknikleri
ve yontemlerinin gelistirilmesi yiliz yillar oncesine dayanmaktadir. Dordiincii yilizyil
itibariyle ses egitiminde 6gretim tekniklerinin gelistirilmesi i¢in devamli olarak ¢aligmalar
yuriitilmistir. Altinc1 yiizy1l sonunda sarki soyleme sanati anlamina gelen san kelimesiyle
acilan san okullarmin ders programlarina, gelismis nefes teknikleri ile uzun ciimleler
tiretebilme olarak isimlendirilen “register” dahil edilmis ve teknigin kullanim1 16. yiizyilin
sonuna kadar gelistirilmistir. Ses egitiminin egitim programlari arasinda solfej ¢aligmalari,
stisleme bilgisi, nefes kontrolii ve konugma egitimi, metin yorumlama gibi konular san

egitiminin temel ders dallar1 olmustur (Ayaz, 2017).

Ses egitimi miizik egitiminde ayricalikli egitimdir. Bir 6grenciye uygulandiginda olumlu
sonuglar verebilen bir yontem, baska 6grencide ayni sonuglar1 vermeyebilir (Helvaci, 2017).
Bireysel ses egitimi dersinde ogrencilerin davranis degisikligi olusturmasinda izlenen

basamaklar, larenks ve anatomik yapisinin 6grenimi, ses ve solunum organlarinin 6grenimi,



diyafram nefesinin 6nemi ve nefes ¢esitleri, nefes galismalari, nefes kontrolii, ses kontrolii,
diksiyon caligsmalar1, sesin niteligini gelistirmek igin yapilan teknik ses calismalari, teknik
calismalarin desteklenmesi i¢in egitsel kiigiik olgekli yapitlar ve seviyeye uygun eser

caligmalari, ses sagligi ve korunmasi {izerine ¢aligmalardir (Seving & Simsek, 2004)

Ses egitimi siirecinde Ogrenci egitime isitme becerilerinin yardimiyla sesini kullanarak
baglar. Ses c¢aligmalariyla dogru ses iiretmeyi, zamanla dogru sese tinisal ve duygusal
nitelikler ekleyerek dogru sesi tiretmeyi 6grenmektedir. Bu davranmis degisikligi, yalnizca

teorik bilgilerle 6grenilemez (Sabar, 2008).

Ikesus (1965) “sarki sdylemeyi, ses egitimini bir kitap okumakla 6grenmek miimkiin
degildir. Bunlar, ancak yetkili bir egitimciden ve yillarca emek harcandiktan sonra
ogrenilebilir. Bu konu tizerinde yazilan Kitaplar 6grenciye, 6gretmene Ve sanatgiya ancak

yardimet olabilirler” s6zleriyle ifade etmistir.

Egitim fakiiltelerinde verilen derslerin igerigi performans sanatlarinin dgretiminden ¢ok
egitim miizigi temelli programlanmaktadir. “Bireysel Ses Egitimi” dersi, egitim miizigi
temelli programda, 6grencilerin sesini dogru kullanmayi, dogru nefes ve ses tekniklerini
ogrenmeyi, mesleki yasantilarinda hem kendi ses sagliklarini korumalarmi hem de

ogrencilere sarki dagar1 edindirmeyi amaglamaktadir (Ugan, 1979).

2.3.2. Gazi Universitesi Miizik Egitiminde Bireysel Ses Egitimi Program

Gazi Universitesi GEF Giizel Sanatlar Egitimi Miizik Egitimi ABD lisans programinda pek
¢ok degisiklik yapilmistir, 2018 yilinda senato karari ile diizenlenen Gazi Universitesi Gazi
Egitim Fakiiltesi Gilizel Sanatlar Egitimi Bolimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dali egitim
planina gore ses egitimi dersi, lisans birinci sinif i¢in haftalik bir saat ve iki donem olacak
sekilde planlanmigtir. Lisans ikide “Bireysel Calgi” dersi olarak “San” ana dal

secilebilmektedir.

Program 2021 yilinda senato karar ile yeniden diizenlenerek lisans birinci sinifta "Bireysel
Ses Egitimi” dersi olarak haftalik bir saat ve iki donem, lisans ikinci sinifta haftalik bir saat
ve bir donem olarak yiiriitiilmektedir. Lisans ikinci sinifta ikinci donem “Bireysel Calg1”
dersi ile “San” ana dal olarak secilebilmektedir. Lisans ti¢lincii sinifta haftalik bir saat ve iki

donem “Bireysel Calg1” dersi, Lisans dordiincii sinifta ise haftalik bir saat “Bireysel Calg1”



dersi olarak bir donem, ikinci dsnemde ise “Bireysel Calg1 ve Ogretimi” dersi adiyla haftalik
bir saat olarak yiiriitiilmektedir (GEF, 2018).

2021 yilinda senato karar ile diizenlenen Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Giizel
Sanatlar Egitimi Bolimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dali 6gretim miifredatina gore planlanan
“Bireysel Ses Egitimi” dersi {i¢ donem yiiz yiize uygulanmaktadir (GEF, 2021). COVID-19
pandemi doneminde (2019-2021 dénemi) zorunlu online egitim sistemiyle egitim siireci
cevrimigi devam edecek sekilde diizenlenmistir. 6,698 6rgiin egitim kurumu 4,963 uzaktan
egitim subesine doniistiiriilerek 6gretim elemanlar: tarafindanl11,385 online simif igerigi
olusturulmustur (GEF, 2020). Bu durumda 2023-2024 egitim 6gretim yilinda 6grenim
gormekte olan lisans ti¢iincii ve dordiincii simif 6grencileri yiiz ylize egitimle birlikte online

egitim de almiglardir.

2.4. Motivasyon

Motivasyon giidiilenme, kisiyi yonlendiren, kiside belirli istekler uyandiran ve davranis
stirdiirmeye yarayan ig¢sel bir durumdur. Motiv, bilingli veya bilingsiz olarak davranisi ortaya

cikaran, siirekliligini saglayan ve ona yon veren nedenlerden biridir (Yiiksel & Filiz, 2017).

Motivasyon, "davranisin altinda yatan nedenler” olarak tanimlanir (Guay vd., 2010).
Broussard ve Garrison (2004) tarafindan motivasyon, "bireyleri bir eylemi gergeklestirme
veya gergeklestirmemeye yonlendiren 6zellik" olarak tanimlanmigtir. Motivasyon, dogrudan
kisinin davranis kaynag ile ilgilidir. Igsel motivasyon, kisisel zevk ve ilgi ile ilgili bir
motivasyon tiiriidiir (Lai, 2011). Igsel motivasyon istege bagl eylemlerdeki kisisel
tatminlerden kaynaklanan bir enerji kaynagidir (Deci vd. 1999).

Motivasyon, yakindan iligkili bir dizi inang, algi, deger, ilgi ve eylemi igerir. Bu nedenle,
arastirmacilar motivasyonla ilgili farkli yaklasimlar bilissel davraniglart hedefleyebilir,
biligsel olmayan yonleri (inang ve tutum gibi) veya her ikisini de ele alabilir. Gottfried
(1990), akademik motivasyonu "okul 6greniminden keyif almak, basari odakli olmak,
merak, stireklilik, zor ve yeni gorevleri 6grenmek" olarak tanimlamaktadir. Turner ise
(1995), motivasyonu bilissel katilimla 6zdeslestirerek, "dikkat, baglanti, planlama gibi kendi
kendini diizenleyen Ogrenme stratejilerinin goniillii kullanimi" olarak agiklamaktadir.

Motivasyon pek ¢ok farkli alanda ve eylemde farkli kuramlarla agiklanabilmektedir.
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2.4.1. insancil Kuram

Insancil kuramin &nciilerinden Maslow, giidiilenme ile ilgili en aciklayic1 arastirmalari
yapan bilim insanidir. Insancil kuram, ihtiyag, diirtiiler, biiyiime ve gelismeyi saglayan ve
kisinin i¢inden gelen aktif enerjiyi ifade etmektedir. Bu kuramin ilgi alani, insanin algi siireci
ve igsel ihtiyaclari {izerinedir. Maslow’a gére, “Ihtiyaclar Hiyerarsisi” kuraminda bahsedilen
ihtiyaclar basamaginda en alttan baslayarak; fiziksel ihtiyaclar, giivenlik ihtiyaci, ait olma
ve sevgi ihtiyaci, sayginlik ihtiyaci, biligsel ihtiyaglar, estetik ihtiyaci karsilandiginda, son
basamak olan kendini gergeklestirme ihtiyacina ulagsmak kolaylasir ve kisi yasam boyu

kendini gelistirme, hayattan memnun olma egiliminde olmaktadir (Ray,1992).

2.4.2. Davrams¢1 Kuram

Kosullanma, pekistireg ve digsal motivasyon olarak ifade edilen davranis¢r kuram,
Skinner’in pekistirme kuralma dayanir (Ozerbas, 2003). Bu yaklasimda &grenci, kendi
amaglari yerine odiile odaklandig1 amaglara yonelme egilimindedir. Kurama gore, egitimci
tarafindan &viilen, &diillendirilen 6grenci bilgiyi daha kolay &grenir. Ilgi gérmeyen
ogrencide ogrenme gergeklesmeyebilir. Bu durumda 6grencinin motivasyonu, digsal

giidiilenme ile saglanmaktadir (Yiiksel & Filiz, 2017).

2.4.3. Bilissel Kuram

Bilissel kuram, davranisg1 kuramla zit &zelliklere sahiptir. Ogrencinin igsel ihtiyaclari,
dengeleme, igsel pekistireg glidiilenmeyi tesvik eder fikrini savunmaktadir. Bu kuram
lizerine caligmalar yapan Piaget, giidiilenmenin amaci diinyay1 anlamlandirma, yasami
kontrol altinda tutabilme ve kendini yonetebilme becerisidir goriisiinii belirtmistir
(Ray,1992; Ozerbas, 2003; Yiiksel & Filiz,2017).

2.4.4 Sosyal Ogrenme Kurami

Sosyal 6grenme kurami, davranisgr ve bilissel kuramin 6zelliklerini barmndirmaktadir.

Ogrenmenin yalnizca i¢sel veya yalnizca dissal giidiilenmeyle degil hem cevresel hem
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biligsel hem de davranigsal giidiilenme ile gerceklestigini savunmaktadir. Sosyal 6grenmeyi
etkileyen faktorler, 6grencinin amacina ulagsma istegi, amacin 6grenci igin degeri, 6grencinin

goreve verdigi duygusal tepkilerdir (Ozerbas, 2003; Yiiksel & Filiz, 2017).

Motivasyonun es anlamlis1 olan giidiilenme, bir bireyin davranisina, eylemlerine veya
performansina yon veren igsel veya dissal etkenlerin bir kombinasyonudur. Bu etkenler,
kisinin belirli bir amaca ulasma veya belirli bir davranis1 sergileme istegi olarak ortaya
cikabilir. Giidiilenme, bir kisinin neyi neden yapma istegini veya ihtiyacini agiklamak igin
kullanilir. Bir 6grencinin basarili olmak igin derse aktif katilim saglamasi1 veya daha ¢ok
takdir gorebilmek amaciyla istekle ders calismasi giidilenmeye Ornek gosterilebilir.
Ogrenmenin &nciil sartlarindan biri giidiillenmedir. Ogrencinin basar1 durumu giidiilenme ile
baglantihdir. Yeterince giidiilenmemis bir 6grencinin 6grenmeye hazir hale gelmesi
miimkiin degildir. Ogrenci, ilgi duydugu konuyu daha kisa siirede égrenme egilimindedir
(Yiiksel & Filiz, 2017).

Ilgi ve istekle galisan 6grenci motivasyon saglar. Motive olmus 6grencinin basari olasilig1
daha yiiksektir. Bu nedenle motivasyon ve giidillenme arasinda olumlu bir iliski
bulunmaktadir (Akbaba, 2006). Motive olmus &grenci, okul ortamina karsi olumlu
diistincelere sahiptir, aldigi egitimden memnuniyet duyar. Problem ¢6zmede daha istekli,

sinif yonetiminde uyumlu ve edindigi bilgiler daha kalict olmaktadir (Yiiksel, 2004).

Davranis degisikligi siirecinde 6grencileri cesaretlendirmek, yaratici diisiinme becerilerini
ve yeteneklerini desteklemek, doniit vermek ve basariyr odiillendirmek motivasyonu
gelistirmede kullanilabilecek farkli kaynaklardir. Ogrencilerin motive olmasinda egitimde
belirlenen hedefler &nemlidir. Ogrencilerin motivasyonlarinin gelistirilmesi, davranis
degisikligi olusturma siirecinde amaca ulagma ve becerilerini gelistirmede gereklidir. (Ali,
Tatlah & Saeed, 2011). Akademik motivasyonu etkileyen faktorler arasinda ise, geleneksel
yontemlerden farkli yetisen 0grenciler ve dgrencilerin calisma ortamlari, ¢alisma siiresi,
sosyal cevreleri, dersten beklentileri bulunmaktadir (Wilkesmann, Fischer & Virgillito,
2012).

Akademik motivasyonun gelistirilmesinde, 6grenme- 6gretme ortamlarinin hazirlanmasi
stirecinde kullanilan materyaller 6nemlidir. Ders materyallerinin dersin igerigine uygun

kullanilarak 6gretim ortamini gesitlendirmesi, 6grenmeyi kalict hale getirir. Coklu 6grenme
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ortamlart ve teknoloji destekli 6gretim &grencinin motivasyonunu gelistirmektedir
(iskander, 2002).

2.5. Coklu Ortam Teorisi

“Coklu Ortam Ogrenme Teorisi”nin bulucusu Mayer, (2001) birden fazla duyu organina
yonelen iyi tasarlanmis egitim materyallerinin 6grencilerin akademik motivasyonlarinin
artmasina, egitim siirecine aktif olarak katilmasimi sagladigi gibi, kalici 6grenmenin
olusmasina da yardimci olmaktadir tezini savunmaktadir. Kurama goére PowerPoint
sunumlari, 6gretici filmler, animasyonlu anlatimlar ¢oklu ortama 6rnektir. Mayer’in ¢oklu
ortam kuramina gore, miizik egitiminde gorsel ve isitsel materyallerin bir arada kullanildig:
coklu ortam materyalleri 6grencinin kalici 6grenmesine katki sagladigi bilinmektedir
(Akkoyunlu & Yilmaz, 2005). Coklu ortam &grenme kurami, insanin bilgiyi isleme
sisteminin, gorsel, isitsel ve sozel bilgileri islemek igin kanallar igerdigini, bu kanallarin bilgi
isleme kapasitesinin sinirli oldugunu savunmaktadir. Coklu ortam &grenmede: sunulan
metin veya anlatimdan kelimeleri segme, resimlerden goriintiileri segme, segilen kelimeleri
tutarl bir s6zel temsil haline getirme, secilen goriintiileri tutarli bir gorsel temsil haline
getirme ve bu tutarli bilgiler ile 6nceki bilgiler arasinda baglanti kurabilme asamalari
bulunmaktadir. Resimlerin islenmesi genellikle gorsel kanalda gerceklesirken, konusulan
kelimelerin iglenmesi genellikle isitsel ve sozel kanalda gergeklesir. Yazili kelimelerin
islenmesi ise baslangigta gorsel kanalda gerceklesir ve ardindan isitsel/sozel kanala geger
(Mayer, 2002).

Coklu ortam 6grenmenin ilkelerini Mayer su sekilde agiklamaktadir:

e Uzamsal Yaknlik lkesi: Ogrenci 6grenme materyallerindeki kelimelerle resimlerin

birbirine yakin bir konumda olmas1 durumunda daha etkili 6grenir.

e Zamansal Yakinlik Ilkesi: Konuyla ilgili animasyonlarla birlikte egitimci sozel

anlatim sundugunda kalic1 6grenme artar.

e Tutarlik ilkesi: Ogrenmeyi olumsuz etkileyen gereksiz materyallerden kagiilmasi

gerekir.
e Modalite Ilkesi: Ogrenciler animasyon ve anlatimin kullanildig1 ortamda daha iyi
ogrenir.
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e Doniit ilkesi: Egitim sirasinda doniit alan dgrenci almayanlara gére daha iyi 6grenir.
Doniit alindiginda dikkat, ilgili materyale daha iyi yonlendirilebilir, bu durum bilissel

yiikii azaltir.

e Kisisellestirme Ilkesi: Ogrencilerin kelimelerin konusma tarzinda sunuldugu
durumlarda resmi tarza gore daha iyi 6grenmelerini belirtir. Konusma tarzindaki
kelimeler, 6grencilere bilgisayari1 sosyal bir ortak gibi algilatarak mesaji anlamak i¢in

daha fazla ¢aba harcamalarini saglar.

Mayer (2002), bu ilkeler dogrultusunda hazirlanan egitim materyalleri dogru kullanildiginda
ogrencilerin aktif 6grenme saglayabilecegi, bilgileri daha kolay isleyerek kalici 6grenme
saglayabilecegi goriisiindedir. Dijital egitimin bir parg¢asi olan &gretim teknolojisinde
materyal kullanimi 6nemlidir. Egitim materyallerinin kullanildig1 derste 6grenciler islenen
konular1 daha kolay anlarlar. Ogrencilerin bireysel farkliliklarin ve ihtiyaglarmi goz éniinde
bulundurarak olusturulan materyaller, 6gretim teknolojileri ile gelistirilmektedir (Tecimer,
2018).

2.5.1. Dijital Egitim Materyalleri

Teknoloji giinliik yasam1 kolaylastirmada 6nemli bir aragtir. Egitim, iletisim, ulagim, bilim,
sanat, saglik gibi bir¢ok alanda teknoloji kullanilmakta ve devamli giincellenerek
yenilenmektedir. Bilisim teknolojilerindeki yenilikler, egitim programlarinin yapisi ve
ogretim materyallerinin olusturulmasi hususunda iyilestirme ¢alismalariyla degismekte ve
gelismektedir (Alkan, 1974). Giinitimiizde, bilim ve teknoloji alaninda yasanan hizli degisme
ve gelismeler nedeniyle, nitelikli bir egitime duyulan gereksinim de ayni1 oranda artmaktadir
(Ekici, 2012). Dijital, Tiirkgede sayisal anlamina gelmektedir. Bilginin sayisal yollarla
islenerek nitelendirilmesi durumudur. Dijital dontisiim, bilgilerin sayisal olarak islenerek
insanlar tarafindan kullanilmasi olarak tanimlanmaktadir (Bozkurt, Hamitoglu, Kaban,
Tasc1, & Aykul, 2021). Dijital egitim de bu doniisiimiin bir parcasidir. Egitimsel dontisiimde
kullanilan teknolojik araglar genellikle akilli tahta, tilkemizde gelistirilen EBA sistemi,
egitici videolar, Microsoft Office programi ve muadilleri, smif i¢i etkilesimli
uygulamalardan olusmaktadir (Uluyol, 2020). Etkilesimli 6grenme ortaminda teknik
kosullar1 ve kullanilacak materyalleri iyi diisinmek gerekmektedir. Teknolojinin egitim
materyali olarak kullanilmasi, sadece dijital araglarla degil, ayn1 zamanda egitimsel ve
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yaratici siireci diizenleyen mobil uygulamalar gibi somut teknolojilerle desteklenir (Alimisis
ve dig., 2017).

Egitimcinin 6gretim yontemlerinin, 6grencilerin 68renme, algilama yapisina uymadigi
durumlarda 6grencilerin dikkatinin dagilmasina, akademik performansinin etkilenmesine,
bu durumda hem egitimcinin hem 6grencinin derse ilgisinin olumsuz etkilenmesine neden
olabilecegi diisiinilmektedir (Ebner & Holzinger, 2003). Videolar ve animasyonlar gibi
coklu ortam materyalleri, sif igi aktif katilimda &grencilere geleneksel 6gretim
yaklasimlarindan daha etkili yardimci olabilir (Rieber, 1989). Ogrenme materyalini,
araglarin1 ve hizmetlerini tek bir alt yapida birlestiren hizli, etkili ve ekonomik egitim veya

ogretim icerigi olusturmak egitim ilkelerinin amaglarindan biridir (Tiirkdz, 2019).

Egitim alaninda, dijital ders materyali olarak kullanilabilen hazir sablonlarin kullanildig:
animasyon video uygulamalari, grafik tasarim ve animasyon tasarim yazilimlari
bulunmaktadir. Teknolojinin gelisimi ile dogru orantili ilerleyen internet iizerinde 1995
yilindan giliniimiize dek farkli web araglari gelistirilmistir. Bu araglar “Web 1.0, “Web 2.0”,
“Web 3.0” ve “Web 4.0 olarak dort kategoride sunulmustur (Gelisken, 2017).

Egitimde en yaygin kullanilan teknolojiler arasinda Web 2.0 araglar yer almaktadir. Web
tabanli araclar arasinda Web 2.0 teknolojisinin egitimde kullanimi, egitimdeki verimi
artirmada egitimcilere kolaylik saglamaktadir (Ozerbas & Akin Mart, 2017). Web 2.0 ilgili
icerigi kullanan bireylerin etkilesimini kolaylastiran yeni nesil internet teknolojileridir
(Velagapudi, 2013). Web 2.0 teknolojisi, kullanicilarina is birligi ile aktif igerik iiretmek,
bilgi tiretmek ve bu bilgiyi paylasmak gibi olanaklar sunmaktadir (Grosseck, 2009). Web
2.0 araglarimin temelinde etkilesim ve paylasim olmasi nedeni ile 6grencilerin sinif
ortamlarinda yiriitilen egitim faaliyetlerine aktif katilimlarin1 saglamakta, ayrica
ogrencilere egitim igerikleri olusturma, diizenleme ve paylasma imkanlar1 da sunmaktadir
(Elmas & Geban, 2012). Bu araglarin igeriginde, egitici oyunlar, derse yardimci test

sablonlari, hazir sablonla animasyonlar gibi uygulamalar yer almaktadir.

Miizik egitiminde animasyon, daha etkilesimli ve ilgi ¢ekici, cagimizin ihtiyaglarina uygun
bir egitim materyalidir. Animasyonlu anlatim videolari, dgrencilerin soyut kavramlari

somutlastirma ve miizigin farkli boyutlar1 arasinda baglantilar kurmalarina yardimer olur.
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2.5.2. Animasyon

Animasyon, cansiz nesnelerin belirli disiplinlerle hareketlendirilmesi islemidir.
Animasyonun tarihi, 19. yiizyilin sonlarinda Emile Reynaud ve Emile Cohl gibi 6ncii
isimlerin deneylerine dayanmaktadir (Crafton, 2013). Elde ¢izilmis hareketli resimlerden,
bilgisayar tiretimi goriintiilerin ortaya ¢ikisina kadar animasyon zaman i¢inde 6nemli 6lgiide
gelismistir  (Bendazzi, 2016). Animasyon, hareketli goriintiilerin olusturulmasiyla
gerceklestirilen gorsel bir sanat ve iletisim formudur, hareket illiizyonunu yaratmak ve
anlatimi aktarmak igin ¢esitli sanatsal ilkeler ve teknikler kullanir (Wells, 2002). Animasyon
sanat1, Sinema, televizyon, reklamcilik, oyun, egitim ve sanal gergeklik gibi ¢esitli alanlarda
kullanilir. Animasyonlar, kullanima baslandig1 ilk donemde birkag resmin art arda gosterimi
ile resmin hareket ettigi illizyonunu yaratmayi amaglamistir. Teknoloji ile internetin
gelismesi, animasyonlarin ¢oklu ortamlarda kullanilabilen ¢ok amagli bir ara¢ haline

gelmesini saglamistir

Coklu ortam materyalleri egitim siirecinin énemli 6gelerinden kabul edilmektedir. Bilgi
teknolojilerinin gelismesi, yenilik¢i animasyon tabanli ¢oklu ortam materyallerinin egitim
alaninda yerini almasinmi saglamistir (Tirkéz, 2019). Animasyon, genellikle go6zle
goriilemeyen veya sinifta gosterilmesi zor olan yapilar1 gostermek igin kullanilmaktadir
(Fleming, Hart ve Savage, 2000). Meta analitik analizler sonucu, animasyonun aktif
ogrenmeyi desteklemede yardimci materyal oldugu gozlemlenmistir (Hoffler & Leutner,
2007). Ogrenmeyi gelistirmek igin gorsellestirmelerin artan kullanimu ilgi ve motivasyonu
artirmugtir.  (Jamet, 2014). Animasyon, coklu duyulara yonelmesinden, kolaydan zora

ilkesine gore tasarlandiginda 6grenmenin daha kalici olmasini saglar (Najjar, 1996, s.6).

Son birkag yilda, animasyon temelli egitim, 6zellikle 6grenciler ve egitimciler tarafindan

daha fazla kabul gormesi sebebiyle genislemeye devam etmektedir (Allen & Seamen, 2013).

Gorsel sunumun en heyecan verici bigimlerinden biri animasyondur. Animasyon, ¢izilmis
nesnelerin hareketini tasvir eden bir taklit filmi anlamma gelir. Bu tanimin baglica
ozellikleri, resimden animasyona gorsel temsil sekli; hareketten animasyona goriiniir
hareketin tasvir edilmesi ve simiilasyon yontemi araciligiyla yapay olarak olusturulan

nesnelerden olusmaktadir (Mayer & Moreno, 2002).

Animasyon, ogrencileri geleneksel 6gretim yontemlerinden daha etkili sekilde derse

katilima tesvik ve motive etme potansiyeline sahiptir. Animasyon, isitsel ve gorsel
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unsurlarin  birlesimiyle ogrencilere karmagsik konulart anlatmak, soyut kavramlari
somutlastirmak ve bilgileri dikkat cekici sekilde sunmak ig¢in egitimciler tarafindan
kullanilmaktadir. Ornegin, matematiksel kavramlar veya tarihi olaylar animasyonlar
aracihi@iyla gorsel bir sekilde sunulabilir. Bu, 6grencilerin soyut bilgileri daha iyi
kavramalarma ve hatirlamalarina yardimer olabilir. Ayrica, animasyonlar smif ici aktif
ogrenmeyi tesvik etmektedir. Ogrenciler, animasyonlarla anlatilan konuyu takip edebilir,
yorumlayabilir ve zihninde somutlastirabilir. Bu da 6grencilerin derse katilimini tesvik eder

ve 6grenme siirecini daha etkileyici hale getirir (Marsh, 2002).

2.6. Miizik Egitiminde Materyal

Miizik egitimcileri, Ogrencilerin hayatina olumlu yonde katkida bulunabilmesi igin,
kullanilacak miizikal materyallerin daha etkili olmasinda, soyut kavramlarin somut hale
getirilmesi ve kisinin olumlu gelismesine nasil yardimci olabilecegi iizerine odaklanmistir
(Bilen, 1995). Egitimde materyal kullanimi, 6grenme siirecinin daha etkili hale getirilmesi
icin 6nemlidir. Egitimde materyal kullanim1 6grencilerin bilgiyi isleme siirecini kolaylastirir
ve 6grenmeye olan motivasyonunu artirir. Bu nedenle, egitimcilerin materyal kullanimina
ozen gostermeleri gerekmektedir. Egitimin her alaninda gerekli goriilen materyal kullanimu,
miizik egitiminde de 6grencilerin miizikal becerilerini ve algisini gelistirmek i¢in gereklidir.
Egitimciler kullanacagi materyali belirlerken egitim ilkelerine gore ve hangi amag
dogrultusunda kullanilacagma dikkat etmelidir. Ozellikle miizik egitiminde derse yardimci
materyalin secilmesinde, 6grencinin miizikal seviyesi, miizikal becerileri ve derse katilim
diizeyleri iyi degerlendirilmelidir. Biitiin bu degerlendirmeler sonucu kullanilacak ders
materyali basit, sade ve anlasilir, dersin hedef ve amaglarina uygun, 6zet ve énemli bilgilere
yer verilen, 6grencilerin yaparak yasayarak 6grenmesine tesvik eden tiirde secilmeli, ayrica
ekonomik ve erisilebilir, 6grenciler ve 6gretmenler i¢in kullanimi kolay, siirdiirtilebilir,
hazirlanmali, 6grencinin gergek yasantisiyla da tutarlilik gostermelidir (Sahin & Yildirim,

1999).

Miizik egitiminde materyal kullanimi, miizik 6gretiminde bilgilerin somutlastiriimasi ve bu
yolla 6grencilerin bilgi kazanimlarinin verimliligini en iist seviyeye c¢ikarilmasi igin

onemlidir (Giirman, 2019). Miizik egitimindeki ¢ok ¢esitlilik, egitimcilerin iiretken olmasini
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ve devamli yeni materyaller kesfederek, egitim siirecinde bu materyallerden yararlanmasini
gerektirmektedir. Ciinkii miizik egitiminde materyal kullanimi 6grencilerin miizikal

becerilerini ve algilarin1 gelistirirken, egitim siirecine olan motivasyonlarin1 da olumlu
yonde etkileyebilir.
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BOLUM I11

YONTEM

Bu boliimde arastirmanmn modeline, ¢alisma grubuna, veri toplama araglarina, verilerin

toplanmasina yer verilmistir.

3.1. Arastirmanmin Modeli

Aragtirmanin amaci dogrultusunda bilimsel arastirma yontemlerinden karma yontem
kullanilmistir. Karma yontem, arastirmacinin nicel ve nitel arastirma tekniklerini,
metotlarini, yaklagimlarini, kavramlarini ya da dilini tek arastirmada birlestirdigi yontem
olarak tanimlanmaktadir. Karma yontem, arastirma sorularini cevaplamada ¢ok yo6nlii bakis

ac1s1 saglamaktadir (Johnson & Onwuegbuzie’den aktaran Yesilbursa, 2011).

Nitel verilerin analizinde dokiiman ve igerik analizi kullanilmistir. Dokiiman analizi, yazili
belgelerin igeriginin sistematik analizinde kullanilan nitel arastirma yontemidir (Wach,
2013). Belgelerin sistemli incelenmesi ve degerlendirilmesinde kullanilan dokiiman analizi
yontemi, basili ve elektronik dahil olmak iizere tiim belgeleri kapsar. Bu yontem, nitel
arastirmada kullanilan yontemler gibi verilerin detayli bir sekilde incelenmesini ve
yorumlanmasint gerektirir. Dokiiman analizi, verileri anlam ¢ikarmak ve ampirik bilgi
gelistirmek amaciyla ele alir. (Corbin & Strauss, 2008). Dokiiman analizinde elde edilen
verilerin analizi, dokiimanlara erisimden baslamaktadir. Sec¢ilen dokiimanin kapsami
belirlenmeli, orijinalligi kontrol edilmeli ve diger veri toplama yontemleriyle birlikte

kullanilabilirligi saptanmalidir. Bu asamada igerik analizi de kullanilmaktadir. Igerik analizi
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icin kategoriler veya temalar belirlenir ve analiz birimleri olusturulur. Veriler istege ve
aragtirmanin igerigine bagli sayisallastirilabilir ya da ytizdelik ifadelerle sunulabilir. Her
analiz icin sayisallastirma gerekmeyebilir. Son asama, analizden elde edilen verilerin

raporda kullanilmasi ve yorumlanmasidir (Yildirim & Simsek, 2016).

Bu arastirmada Likert tipi 6lgek kullanilmistir. Rensis Likert'in “Thurstone” isimli 6l¢egi
basitlestirmesiyle olusan Likert o6lgegi, uygulama, 6lgme ve analiz kolayligi saglamasi
acisindan sosyal bilimler, egitim bilimleri, siyaset, psikoloji, pazarlama alanlarinda sik¢a
kullanilmaktadir (Edmonson’dan aktaran Turan, Simsek & Aslan, 2015). Arastirmanin nitel
boyutunda dokiiman ve igerik analizi, nicel boyutunda deneysel desenlerden sontest kontrol
gruplu segkisiz desen kullanilmistir. Arastirma igin 6nce nitel veriler daha sonra nicel veriler

toplanarak analiz edilmistir.

3.2. Calisma Grubu

Arastirmanin calisma grubunu, Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar
Egitimi Bolimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dali 6grencileri olusturmaktadir. Arastirmada her
simif diizeyinde (Lisans 1, 2, 3 ve 4) 10 6grenci deney, 10 6grenci kontrol grubu olarak
gruplara random (rastgele) atanmigtir. Calismaya goniillii katilan 4 6grenci de aragtirmaya
dahil edilmistir (N=84). Arastirmaya katilan kontrol ve deney grubu ogrencilerinin

demografik degiskenlerin dagilimi tablolarda verilmistir

20



Tablo 1

Kontrol Grubunda Demografik Degiskenlerin Dagilimi

Degisken Frekans(n) Yiizde (%)
Kadin 24 57,1
Cinsiyet

Erkek 18 42,9
18 8 19,0
19 5 11,9
Yas 20 12 28,6
21 11 26,2
22 ve luzeri 6 14,3
1 10 23,8
2 11 26,2

Smif
3 11 26,2
4 10 23,8
Yiiz ylize 21 50,0

Egitim
Yiiz yiize ve online 21 50,0

Tablo 1’de kontrol grubunda cinsiyet degiskeninin dagilhiminda, %57,1'i (24 kisi) kadn,
%42,9’u (18 kisi) erkektir. Yas degiskeninin dagiliminda, %19,0’u (8 kisi) 18, %11,9 ’(5
kisi) 19, %28,6’s1 (12 kisi) 20, %26,2’si (11 kisi) 21 ve %14,34 (6 kisi) 22 ve iizeri
yasgindadir. Simif degiskeninin dagiliminda, %23,8'i (10 kisi) birinci sinif, %26,2’si (11 kisi)
ikinci sinif, %26,2’si (11 kisi) ti¢lincti sinif ve %23,8’i (10 kisi) dordiincii sinifur. Egitim
degiskeninin dagiliminda, %50,0’si (21 kisi) yiiz yiize iken, %50,0’si (21 kisi) yiiz ylize ve
online olarak egitime devam etmektedir. Analiz sonucuna goére, kontrol grubunda kadin
ogrencilerin, 20 yas 6grencilerin ¢ogunlukta oldugu, ikinci ve ticlincii sinif dgrencilerinin
esit ve diger simiflara gore ¢cogunlukta oldugu, egitim degiskeninin esit dagilimda oldugu

gorilmektedir.

Asagida verilen Tablo 2’de Deney grubunun demografik degiskenlerinin dagilimi

goriilmektedir.
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Tablo 2

Deney Grubunda Demografik Degiskenlerin Dagilimi

Degisken Frekans(n) Yiizde (%)
Kadin 26 61,9
Cinsiyet

Erkek 16 38,1
18 8 19,0
19 6 14,3
Yas 20 12 28,6
21 6 14,3
22 ve lzeri 10 23,8
1 10 23,8
2 10 23,8

Smif
3 11 26,2
4 11 26,2
Yiiz ylize 20 47.6

Egitim
Yiiz yiize ve online 22 52,4

Tablo 2’de deney grubunda cinsiyet degiskeninin dagiliminda, %61,9’u (26 kisi) kadn,
%38,1’i (16 kisi) erkektir. Yas degiskeninin dagiliminda, %19,0’u (8 kisi) 18, %14,3’i (6
kisi) 19, %28,6’s1 (12 kisi) 20, %14,3’1 (6 kisi) 21 ve %14,3’1 (6 kisi) 22 ve tizeri yasindadir.
Sinif degiskeninin dagiliminda, %23,8’1 (10 kisi) 1. sinif, %23,8’i (10 kisi) 2. sinif, %26,2’si
(11 kisi) 3. simf ve %26,2’si (11 kisi) ise 4. siftir. Egitim degiskeninin dagiliminda,
%47,6’s1 (20 kisi) yiiz yiize, %52,4’1 (22 kisi) yiiz yiize ve online egitim almistir. Analiz
sonucuna gore, kadin 6grencilerin, 20 yas 6grencilerin, yiiz ylize ve online egitim alan
ogrencilerin ¢ogunlukta, liglincli ve dordiincii sinif 6grencilerinin, birinci ve ikinci siif

ogrencilerine gore cogunlukta oldugu goriilmektedir.

Calisma grubunun toplam cinsiyet degiskeninin dagiliminda, %59,5’i (50 kisi) kadin,
%40,5’1 (34 kisi) erkektir. Yas degiskeninin dagiliminda, %19,0’u (16 kisi) 18, %13,1’i (11
kisi) 19, %28,6's1 (24 kisi) 20, %20,2'si (17 kisi) 21 ve %19,0'u (16 kisi) 22 ve iizeri
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yasindadir. Simif degiskeninin dagiliminda, %23,8’i (20 kisi) birinci sinif, %25,0’i (21 kisi)
ikinci sinif, %26,2’si (22 kisi) tgitincii sinif ve %25,0°i (21 kisi) dordiinci siniftir. Egitim
degiskeninin dagiliminda, %48,8’i (41 kisi) yiiz yiize, %51,2’si (43 kisi) yiiz ylize ve online
egitim almistir. Analiz sonucuna gore, kadin dgrencilerin, 20 yas 6grencilerin, tiglincti sinif

ogrencilerin ve yiiz yiize ve online ders alan 6grencilerin ¢gogunlukta oldugu gorilmektedir.

3.3. Veri Toplama Araclar:

Arastirmaci tarafindan, Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi
Bolimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dali 2021-2022 yili egitim programina (EK1-EK2) gore
“Bireysel Ses Egitiminde Temel Kavramlar”’, “Ses Tiirleri”, “Aria Antiche ve Lied”,
“Bireysel Ses Egitimi: Tirk Miiziginde Temel Kavramlar” adinda animasyon videolar1
hazirlanmistir. Hazirlanan videolarda uzmanlardan goriis alinmistir. Animasyon videolari

Web 2.0 araglarindan “Animaker” uygulamasi ile olusturulmustur.
hazirlanan videolarda,

1. “Bireysel Ses Egitimi Temel Kavramlar” videosunda nefesin dogru kullanimi, sesi

olusturan organlar, dogru durus, ses ve nefes egzersizleri,
2. “Ses Tiirleri” videosunda soprano, alto, tenor ve bass sesler hakkinda teorik bilgiler,
ornekleri ve miizik egitimi 6grencilerine yonelik bilgiler,

3. “Aria Antiche ve Lied” videosunda aria antiche ve lied’in tanimlanmasi, bireysel ses
egitimi dersinde kullanilan repertuvarin miizik egitimi yoniinden teknik ¢aligmalari

tizerine teorik bilgiler ve oncii bestecilerden 6rnekler,

4. “Bireysel Ses Egitimi: Tirk Miiziginde Temel Kavramlar” videosunda bireysel ses
egitimi dersinde kullanilan tiirk miizigi eserleri, kaynak kisi, notaya alan kisi
diizenleyen kisi hakkinda tanimlamalar ve miizik egitimi 6grencilerine yonelik teorik

bilgiler yer almaktadir.

3.3.1. Arastirmada Kullanilan Olcek

Arastirma icin hazirlanan animasyonlu anlatim videolar: Gazi Universitesi Gazi Egitim

Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Bolimi Miizik Egitimi Anabilim Dali dgrencilerine
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izletilmis ve “Bireysel Ses Egitiminde Animasyon Kullanimi Motivasyon Olgegi”
ogrencilere uygulanmistir. Uygulanan olgek, 2016 yilinda Dinger & Doganay tarafindan
yapilan “Ogretim Materyaline Iliskin Motivasyon Olcegi (OMMO) Tiirkce Uyarlama
Calismas1” arastirmasindan alimmistir.  Arastirmada kullanmak ig¢in gereken izin
arastirmacilardan onay alinarak saglanmistir. Arastirmacilar, Keller tarafindan gelistirilen

ARCS Modelini temel alarak gelistirdikleri 6lgegi Tiirk¢eye uyarlamislardir.

ARCS Motivasyon Modeli, “Dikkat”, “Uygunluk”, “Giiven” ve “Doyum (Memnuniyet)”
kelimelerinin bag harflerinden ismini alan ve bu stratejilerle 6grencinin motive edilmesi i¢in

gerekli kosullar1 iceren modeldir (Keller, 2016).

Aragtirmacilarin  ¢alismasinda olgegin yapr gegerliligi, dogrulayict faktor analizi ile
incelenmistir. Olgegin giivenirligi analizinde Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayisinin,
Olgegin gelistirilmesi siirecinde elde edilen i¢ tutarlilik katsayilari ile uyumlu oldugu
bulunmustur. Yiiksek giivenilirlik katsayisi ve agiklayici faktor analizi sonuglarimin uygun
degerler sergilemesi nedeniyle, 6lgme aracinin arastirmacilar tarafindan One siirdiigi
gereklilikleri karsiladigi kabul edilmistir. Arastirmacilar tarafindan belirtilen kabul edilebilir
uyumu gosterdigi diistintilen degerler, 6lgegin uygun yapida oldugunu gostermektedir.
Olgekte yer alan 33 madde, “dikkat”, “uygunluk™, “giiven”, “memnuniyet” basliklar1 ile dort

alt faktorde toplanmustir.

Aragtirma igin diizenlenen olgekte, Ogretim Materyaline Iliskin Motivasyon Olgegi
(OMMO) Tiirk¢e Uyarlama Calismasinda bulunan 6lgegin 25. Maddesi; “Alistirmalardan
sonraki doniitler (geri bildirimler/yorumlar) ¢alismamin karsiligini aldigimi hissetmemi
sagladi” arastirmanin amacina uymadigindan ¢ikarilmistir. Diizenlenen 6l¢egin gecerligi ve
giivenirligi Cronbach Alfa Giivenirlik Katsayisi ve Kapsam Gegerligi metotlar: ile

saglanmistir.

3.3.2. Olgegin Giivenilirlik Analiz Sonuglar

Olgegin ve alt boyutlarinin giivenirlik analizi yapilirken kabul edilen &lgiit, 0 <R <0.40 ise
giivenilir degil, 0.40 <R <0.60 ise diisiik giivenilirlikte, 0.60 <R<0.80 ise oldukga giivenilir,
0.80 <R <1.00 ise yiiksek giivenilirlikte (Uzunsakal, & Y1ldiz, 2018) olarak belirlenmistir.
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Asagida verilen Tablo 3’te, Kontrol grubunun giivenirligi i¢in yapilan Cronbach Alfa analiz

sonuglar1 goriilmektedir.

Tablo 3

Kontrol Grubunda Cronbach Alfa Analiz Sonuclar:

Olgek Cronbach Alfa Degeri
Dikkat 0,907
Uygunluk 0,846
Giiven 0,885
Memnuniyet 0,833
Toplam Olgek 0,955

Tabloda, toplam 6l¢egin analizinde sonucun R= 0.955 oldugu bulunmustur. Toplam 6lgegin

belirtilen yiiksek giivenirlik dlgiitiinii (0.80<R <1.0) karsiladig1 goriilmektedir.

Tablo 4

Deney Grubunda Cronbach Alfa Analiz Sonug¢lar

Olgek Cronbach Alfa Degeri
Dikkat 0,900
Uygunluk 0,836
Giiven 0,813
Memnuniyet 0,891
Toplam Olgek 0,956

Yukarida verilen Tablo 4’te, Deney grubunun giivenirligi i¢in yapilan Cronbach Alfa analiz
sonuglar1 goriilmektedir. Tabloda, toplam 6lgegin analizinde sonucun R= 0.956 oldugu
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bulunmustur. Toplam 0&lgegin belirtilen yiiksek giivenirlik o6l¢iitiinii (0.80<R <1.0)
karsiladig1 goriilmektedir.

Asagida verilen Tablo 5’te Kontrol + Deney grubunun giivenirligi i¢in Cronbach Alfa analiz

sonuclar1 goriilmektedir.

Tablo 5

Kontrol + Deney Grubunda Cronbach Alfa Analiz Sonuglart

Olcek Cronbach Alfa Degeri
Dikkat 0,913
Uygunluk 0,844
Giliven 0,817
Memnuniyet 0,861
Toplam Olgek 0,957

Tabloda, toplam 6lgegin analizinde sonucun R=0.957 oldugu bulunmustur. Toplam 6l¢egin

belirtilen yiiksek giivenirlik olgiitiinii (0.80<R <1.0) karsiladig1 goriilmektedir.

Tablo 3, 4, ve 5’te dikkat, uygunluk, giiven ve memnuniyet alt boyutlar1 ve toplam 6lgegin
Cronbach Alfa analizi degerlerinde, Kontrol grubu, Deney grubu ve Kontrol + Deney

grubunda toplam &lgek ve alt boyutlarinin yiiksek giivenilirlikte oldugu goriilmektedir.

3.4. Verilerin Toplanmasi

Arasgtirmaci tarafindan “Bireysel Ses Egitimi” dersi i¢in animasyonlu anlatim videolar:
hazirlanmistir. Hazirlanan animasyonlu anlatim videolar1 deney grubuna dort hafta
izletilmistir. Deney ve kontrol grubuna “Bireysel Ses Egitiminde Animasyon Kullanimi

Motivasyon Olgegi” uygulanmistir.
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3.5. Verilerin Analizi

Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi Béliimii Miizik Egitimi Ana
Bilim Dali 2021-2022 yili egitim programina gore “Bireysel Ses Egitiminde Temel
Kavramlar”, “Ses Tiirleri”, “Aria Antiche ve Lied”, “Bireysel Ses Egitimi: Tiirk Miiziginde
Temel Kavramlar” animasyonlu anlatim videolar1 arastirmaci tarafindan hazirlanmistir.
Videolarm olusturulmas: siirecinde, Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar
Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dal1 2018-2019 ve 2021-2022 egitim 6gretim yili
ders programlar1 incelenmis, programlardan elde edilen veriler dogrultusunda video

igerikleri olusturulmustur. Hazirlanan videolarda uzmanlardan goriis alinmistir.

Aragtirma igin diizenlenen olgegin gecerligi ve giivenirligi Cronbach Alfa Giivenirlik
Katsayis1 ve Kapsam Gegerligi metotlari ile saglanmistir. Arastirmada dlgekten elde edilen

verilerin analizinde, parametrik testler kullanilmistir.

Tablo 6

Kontrol Grubunda Ol¢gegin Normallik Test Sonuclar

Dikkat alt ~ Uygunluk alt  Giiven alt Memnuniyet  Toplam

boyutu boyutu boyutu alt boyutu olgek
Ortalama 28,024 32,762 32,048 21,833 114,667
Standart Sapma 7,795 7,434 6,804 5,323 25,489
Kolmogorov 0,815 0,705 0,445 1,007 1,042
Smirnov Testi
P degeri 0,520 0,702 0,989 0,263 0,227

Kontrol grubunda 6lgegin normallik test sonuglar1 Tablo 6’da verilmistir. Toplam 6lgek ve
alt boyutlarinin (dikkat, uygunluk, giiven, memnuniyet) normal dagilim varsayimlarinda
Kontrol grubunda dikkat alt boyutu i¢in anlamlilik diizeyinin (p degeri) p=0,520> 0,05,
uygunluk alt boyutu i¢in p=0,702> 0,05 giiven alt boyutu i¢in p=0,989> 0,05, memnuniyet
alt boyutu i¢in p=0,263> 0,05 toplam 6lgek i¢in p=0,227> 0,05 oldugu goériilmektedir.
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Bu analize gore Kontrol grubunda tiim degiskenlerin normal dagilimdan geldigi (p> 0=0,05)
goriilmektedir. Bu nedenle yapilan analizlerde parametrik testler kullanilmistir. Diizey sayis1
2 olan degiskenler (cinsiyet, egitim) parametrik testlerden bagimsiz 6rnekler t test istatistigi,
diizey sayist 3 veya daha fazla olan degiskenler (yas, smif) ise parametrik testlerden
ANOVA F test istatistigi ile analiz edilmistir

Tablo 7

Deney Grubunda Ol¢cegin Normallik Test Sonuclar:

Dikkat alt  Uygunluk alt  Giivenalt ~ Memnuniyet  Toplam

boyutu boyutu boyutu alt boyutu olgcek
Ortalama 33,000 36,976 37,071 22,952 130,000
Standart Sapma 6,045 5,689 5,082 5,543 20,437
S‘fnoi'r’:gg‘}rgs‘{i 1,131 0,015 0,582 0,779 0,599
p degeri 0,155 0,372 0,887 0,578 0,865

Tablo 7’de toplam 6lgek ve alt boyutlarmin normal dagilim varsayimlarinda, tabloda toplam
olgek ve alt boyutlarinin normal dagilim varsayimlarinda, Deney grubunda dikkat alt boyutu
icin anlamlilik diizeyinin (p degeri) p=0,155> 0,05, uygunluk alt boyutu i¢in p=0,372> 0,05
giiven alt boyutu i¢in p=0,887> 0,05, memnuniyet alt boyutu igin p=0,578> 0,05 toplam
Ol¢ek icin p=0,865> 0,05 oldugu goriilmektedir.

Bu analize gore Deney grubunda tiim degiskenlerin normal dagilimdan geldigi (p=> 0=0,05)
goriilmektedir. Bu nedenle yapilan analizlerde parametrik testler kullanilmistir. Diizey sayisi
2 olan degiskenler (cinsiyet, egitim) parametrik testlerden bagimsiz 6rnekler t test istatistigi,
diizey sayist 3 veya daha fazla olan degiskenler (yas, smif) ise parametrik testlerden
ANOVA F test istatistigi ile analiz edilmistir.
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Tablo 8

Kontrol + Deney Grubu Ol¢gegin Normallik Test Sonuclar

Dikkat alt Uygunluk alt Giiven alt Memnuniyet alt Toplam lgek

boyutu boyutu boyutu boyutu
Ortalama 30,512 34,869 34,560 22,393 122,333
Standart Sapma 7,371 6,912 6,481 5,431 24,223
S‘;Oilrrrrl]g\?(')l'rgs\{[i 0,951 0,971 0,885 1,035 0,932
p degeri 0,326 0,303 0,414 0,234 0,351

Tablo 8'de toplam o6lgek ve alt boyutlarinin normal dagilim varsayimlarinda, Kontrol +
Deney grubunda dikkat alt boyutu i¢in anlamlilik diizeyinin (p degeri) p=0,326> 0,05,
uygunluk alt boyutu i¢in p=0,303> 0,05 giiven alt boyutu i¢in p=0,414> 0,05, memnuniyet
alt boyutu i¢in p=0,234> 0,05 toplam 6l¢ek ig¢in p=0,351> 0,05 oldugu goriilmektedir.

Bu analize gore oOlgegin ve alt boyutlarmin normal dagilimdan geldigi (p> 0=0,05)
goriilmektedir. Bu nedenle yapilan analizlerde parametrik testler kullanilmistir. Diizey sayis1
2 olan degiskenler (cinsiyet, egitim) parametrik testlerden bagimsiz 6rnekler t test istatistigi,
diizey sayis1t 3 veya daha fazla olan degiskenler (yas, sinif) ise parametrik testlerden

ANOVA F test istatistigi ile analiz edilmistir.
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BOLUM IV

BULGULAR VE YORUM

Bu bolimde, arastirma igin toplanan verilerin analizinde elde edilen bulgular

yorumlanmugtir.

4.1. Birinci Alt Probleme Iliskin Bulgular ve Yorum

Birinci alt problemde, “Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi
Bolimi Miizik Egitimi Ana Bilim Dali 6grencilerinin demografik ozelliklerine (yas,
cinsiyet) gére motivasyon diizeylerinde farklilik var midir?” sorusuna yanit aranmustir.

Sorunun yanitina iliskin bulgular tablolarla verilmistir.
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4.1.1.Yas Degiskeni ile Olcek Arasinda Yapilan Analiz Sonuclar

Tablo 9

Kontrol Grubunda Yas Degiskeni ile Olcek Arasinda Yapilan Analiz Sonuclar

Standart

Olgek Yas Ortalama Sapma Ftesti pdegeri Fark

18 30,25 5,52
19 24,60 10,92
20 26,00 6,65

Dikkat 0,724 0,581 -
21 29,55 8,55
22 ve iizeri 29,17 8,98
18 35,13 6,56
19 30,40 9,58
20 30,75 7,91

Uygunluk 0,601 0,664 -
21 33,82 7,45
22 ve iizeri 33,67 6,56
18 30,88 6,15
19 31,00 8,97
20 31,42 7,55

Giiven 0,253 0,906 -
21 33,27 7,46
22 ve lzeri 33,50 3,94
18 24,13 4,29
19 20,00 7,62
20 20,42 5,48

Memnuniyet 0,855 0,500 -
21 22,91 5,38
22 ve uzeri 21,17 4.07
18 120,38 20,67
19 106,00 36,05
20 108,58 25,18

Toplam Olgek 91 11955 27,36 0,509 0,729 -
22 ve lizeri 117,50 22,81
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Kontrol grubunda yas degiskeni ile 6lgek arasinda yapilan analiz sonuglar1 tablo 9'da
goriilmektedir. Tabloda goruldugi gibi kontrol grubunda, dikkat, uygunluk, giiven ve
memnuniyet alt boyutlar1 ile yas degiskeni arasinda yapilan ANOVA F testi sonucunda,
Olgek ile yas degiskeni arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunamamuistir. (p>
a=0.05). Bu analiz sonucuna gore, kontrol grubunun motivasyon diizeyi ile yas degiskeninde

anlamli bir farklilik olusmadigi goriilmektedir.
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Tablo 10

Deney Grubu I¢in Yas Degiskeni ile Olgek Arasinda Yapilan Analiz Sonuclar

Olgek Yas Ortalama Sst:g(rjna;t Ftesti pdegeri  Fark
18 29,75 6,04
19 34,83 2,86
Dikkat 20 34,92 4,83 1,844 0,141 -
21 29,33 9,40
22 ve iizeri 34,40 5,32
18 36,50 5,01
19 39,33 4,63
Uygunluk 20 38,17 5,27 1,225 0,317 -
21 32,83 7,14
22 ve lzeri 37,00 6,04
18 36,25 3,92
19 38,33 4,80
Giliven 20 37,58 4,94 1,242 0,310 -
21 33,33 6,25
22 ve iizeri 38,60 5,23
18 22,00 5,86
19 25,50 4,32
Memnuniyet 20 24,42 4,27 1,480 0,228 -
21 18,83 7,03
22 ve iizeri 22,90 5,82
18 124,50 16,50
19 138,00 15,54
Toplam Olgek 20 135,08 18,51 1,576 0,201 -
21 114,33 28,23
22 ve lizeri 132,90 20,45
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Deney grubunda yas degiskeni ile 6l¢ek arasinda yapilan analiz sonuglar1 tablo 10’da
goriilmektedir. Tabloda deney grubunda, dikkat, uygunluk, giiven ve memnuniyet alt
boyutlar1 ile yas degiskeni arasinda yapilan ANOVA F testi sonucunda, 6l¢ek ile yas
degiskeni arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunamamistir (p> 0=0.05). Bu
analizin sonucuna gore, deney grubunun motivasyon diizeyinde 6lgek ile yas degiskeni

arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunamamustir.
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Tablo 11

Kontrol + Deney Grubunda Yas Degiskeni ile Olcek Arasinda Yapilan Analiz Sonuclar

Olgek Yas Ortalama  Standart Sapma  F testi p degeri Fark
18 30,00 5,60
19 30,18 8,96 0.371 0.828 .
20 30,46 7,28
Dikkat
21 29,47 8,56
22 ve lizeri 32,44 7,12
18 35,81 5,68
19 35,27 8,32 0333 0,855 -
20 34,46 7,59
Uygunluk
21 33,47 7,13
22 ve lizeri 35,75 6,24
18 33,56 5,70
19 35,00 7,64 0,691 0,601 -
20 34,50 6,99
Giiven
21 33,29 6,85
22 ve lizeri 36,69 5,30
18 23,06 5,08
19 23,00 6,39 0.212 0.931 .
20 22,42 5,22
Memnuniyet
21 21,47 6,12
22 ve lizeri 22,25 5,16
18 122,44 18,19
19 123,45 30,33 0,310 0,871 -
20 121,83 25,50
Toplam Olgek
21 117,71 26,90
22 ve tzeri 127,13 21,99

35



Kontrol+ Deney grubunda yas degiskeniyle 6lgek arasinda yapilan analiz sonuglari tablo
11’de goriilmektedir. Kontrol ve deney grubunda dikkat, uygunluk, giiven ve memnuniyet
alt boyutlari ile yas degiskeni arasinda yapilan ANOVA F testi sonucunda, tiim alt boyutlarin
anlamlilik diizeyleri p> 0=0.05 oldugundan 6l¢ek ile yas degiskeni arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir farklihk bulunamamistir. iki grubun analizi incelendiginde, yas

degiskeninin motivasyon diizeyinde anlamli bir farklilik olusturmadigi goriilmektedir.

4.1.2. Cinsiyet Degiskeni ile Ol¢ek Arasinda Yapilan Analiz Sonuclar

Tablo 12

Kontrol Grubunda Cinsiyet Degiskeni ile Ol¢ek Arasinda Yapilan Bagimsiz Ornekler t-testi
Sonucglar:

Olgek Cinsiyet Ortalama  Standart t testi P Fark
Sapma Degeri

Dikkat Kadin 28,04 7,64 0,017 0,987 -
Erkek 28,00 8,22

Uygunluk Kadin 33,08 7,31 0,320 0,751 -
Erkek 32,33 7,79

Giliven Kadin 32,54 6,09 0,539 0,593 -
Erkek 31,39 7,79

Memnuniyet Kadin 21,75 5,49 -0,116 0,908 -
Erkek 21,94 5,25

Toplam 6lgek Kadin 115,42 24,24 0,218 0,829 -
Erkek 113,67 27,75

Kontrol grubunda cinsiyet degiskeniyle dl¢ek arasinda yapilan analiz sonuglar1 Tablo 12'de
goriilmektedir. Tabloda gorildiigii gibi kontrol grubunda, dikkat, uygunluk, giiven ve
memnuniyet alt boyutlari ile cinsiyet degiskeni arasinda yapilan Bagimsiz Ornekler t testi

sonucunda, tiim alt boyutlarin anlamlilik diizeyi p> 0=0.05 oldugundan 6lgek ile cinsiyet

36



degiskeni arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunamamistir. Analiz
sonucunda kontrol grubunda cinsiyetin motivasyon diizeyinde anlamli bir farklilik

olusturmadig1 goriilmektedir.

Tablo 13

Deney Grubunda Cinsiyet Degiskeni ile Olcek Arasinda Yapilan Bagimsiz Ornekler t-testi
Analiz Sonuclar

Olgek Cinsiyet Ortalama Standart  t testi p Fark
Sapma degeri

Dikkat Kadin 34,15 6,13 1,607 0,116 -
Erkek 31,13 5,58

Uygunluk Kadin 38,46 5,46 2,263 0,029* 1>2
Erkek 34,56 ) Tl

Giiven Kadin 38,04 4,68 1,602 0,117 -
Erkek 35,50 5,47

Memnuniyet Kadin 24,27 5,50 2,036 0,048* 1>2
Erkek 20,81 5,08

Toplam 6lgek Kadin 134,92 20,10 2,068 0,045* 1>2
Erkek 122,00 18,92

Deney grubunda cinsiyet degiskeniyle 6l¢ek arasinda yapilan analiz sonuglar1 Tablo 13’te
goriilmektedir. Tabloda goriildigi gibi deney grubunda, uygunluk alt boyutunun p degeri
0,029 <0,05, memnuniyet alt boyutunun p degeri 0,048 <0,05 ve toplam 6lgekte p degeri
0,045<0,05 oldugundan dlgek Ve cinsiyet degiskeni arasinda yapilan Bagimsiz Ornekler t
testi sonucunda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmusken (p <0=0.05), dikkat ve
giiven alt boyutlart ile cinsiyet degiskeni arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik
bulunamamistir (p> 0=0.05). Cinsiyet degiskeni analizinde kadin cinsiyetinde anlamli bir
farklilik oldugu goriilmektedir.
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Tablo 14

Kontrol + Deney Grubunda Cinsiyet Degiskeni ile Olcek Arasinda Yapilan Bagimsiz
Ornekler t-testi Sonuclart

Olgek Cinsiyet Ortalama Sstggcrj]?;t ttesti pdegeri Fark
Kadin 31,22 7,49

Dikkat 1,069 0,288 -
Erkek 29,47 7,18
Kadin 35,88 6,90

Uygunluk 1,642 0,104 -
Erkek 33,38 6,76
Kadin 35,40 6,02

Giiven 1,451 0,151 -
Erkek 33,32 7,01
Kadin 23,06 5,58

Memnuniyet 1,373 0,174 -
Erkek 21,41 512
Kadin 125,56 24,06

Toplam o6lgek 1,491 0,140 -
Erkek 117,59 24,03

Kontrol+ Deney grubunda &lgekle cinsiyet degiskeni arasinda yapilan Bagimsiz Ornekler t
testi analiz sonuglari tablo 14’te goriilmektedir. Kontrol+ Deney grubunda dikkat, uygunluk,
giiven ve memnuniyet alt boyutlar1 ile cinsiyet degiskeni arasinda, alt boyutlarin anlamlilik
diizeyi p> 0=0,05 oldugundan istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunamamustir.
Tablonun analiz sonucuna gore, deney grubunda kadin 6grencilerin motivasyon diizeyi daha
yiiksek goriilse de genel durumda 6grencilerin cinsiyetinin motivasyon diizeylerinde anlamli

bir farklilik olmadig1 goriilmiistiir.

4.2. Tkinci Alt Probleme Tliskin Bulgular ve Yorum

Ikinci alt problemde “Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi
Bolimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dali 6grencilerinin deney ve kontrol grubu arasinda
motivasyon diizeylerinde anlamli bir farklilik var midir?” sorusuna yanit aranmustir.

Sorunun yanitina iligkin bulgular tablolarla gosterilmistir.
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Tablo 15

Kontrol + Deney Grubu ile Olcek Arasinda Yapilan Bagimsiz Ornekler t-testi Sonuclar:

Olgek Grup Ortalama Standart ttesti pdegeri Fark
Sapma

Dikkat Kontrol 28,02 7,79 -3,270 0,002 2>1
Deney 33,00 6,04

Uygunluk Kontrol 32,76 7,43 -2,918 0,005* 2>1
Deney 36,98 5,69

Giiven Kontrol 32,05 6,80 -3,834  0,000* 2>1
Deney 37,07 5,08

Memnuniyet Kontrol 21,83 5,32 -0,944 0,348 -
Deney 22,95 5,54

Toplam o6lgek Kontrol 114,67 25,49 -3,042 0,003 2>1
Deney 130,00 20,44

Tablo 15’te dikkat, giiven, uygunluk ve memnuniyet alt boyutu ile grup arasinda yapilan
Bagimsiz Ornekler t testi sonucunda, memnuniyet alt boyutu hari¢ (p=0,348> 0.05) dikkat
alt boyutunda p=0,002<0,05, uygunluk alt boyutunda p=0,005<0,05, giiven alt boyutunda
p=0,000<0,05 oldugundan o6lgek ile Kontrol + Deney grubu arasinda istatistiksel olarak
anlamli bir farklilik bulunmustur (p <a=0.05). Bulunan farklilik deney grubundadir.
Tablonun analizi sonucunda, deney grubunun motivasyon diizeyinde anlamli bir farklilik

olustugu gorilmiistiir.

4.3. Ugiincii Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

Ugiincii alt problemde, “Miizik egitimi 6grencilerinin smif degiskeni ile deney ve kontrol
grubu arasinda motivasyon diizeylerinde farklilik var midir?” sorusuna yanit aranmistir. Bu
sorunun yanitlanabilmesi i¢in, deney ve kontrol gruplari kendi siif degiskeni arasinda

karsilagtirtlmistir. Sorunun yanitina iliskin bulgular tablolarla gésterilmistir.
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Tablo 16

Kontrol + Deney Grubu Birinci Siunif Osrencileri ile Olgek Arasinda Yapilan Bagimsiz
Ornekler t-testi Sonuclart

Olgek Grup Ortalama Standart ttesti pdegeri Fark
Sapma

Dikkat Kontrol 30,30 5,10 -0,426 0,675 -
Deney 31,40 6,38

Uygunluk Kontrol 36,40 6,06 -0,517 0,611 -
Deney 37,70 5,14

Giliven Kontrol 33,40 6,77 -1,482 0,156 -
Deney 37,10 4,07

Memnuniyet Kontrol 24,30 3,89 0,599 0,557 -
Deney 23,00 5,66

Toplam 6lgek Kontrol 124,40 19,05 -0,580 0,569 -
Deney 129,20 17,91

Tablo 16’da birinci simif 6grencileri igin dikkat, giiven, uygunluk, memnuniyet alt boyutlari
ile grup arasinda yapilan Bagimsiz Ornekler t testi sonucunda, dlgek ile Kontrol + Deney
grubu arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunamamustir (p> =0.05). Analiz
sonuglarinda, birinci simif Kontrol + Deney grubu 6grencilerinin motivasyon diizeyinin

etkilenmedigi gorilmiistiir.
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Tablo 17

I'{.cinci Simif Ogrencileri Icin Kontrol + Deney Grubu ile Olgek Arasinda Yapilan Bagimsiz
Ornekler t-testi Analiz Sonuclar

Olgek Grup Ortalama Sstggﬁgt ttesti pdegeri Fark
Kontrol 24,82 8,15

Dikkat -3,074 0,006 2>1
Deney 33,10 2,56
Kontrol 28,91 6,96

Uygunluk -3,099 0,006 2>1
Deney 36,90 4,43
Kontrol 30,09 7,34

Giiven -2,940 0,008* 2>1
Deney 37,80 4,02
Kontrol 19,18 5,44

Memnuniyet -1,180 0,253 -
Deney 22,00 5,50
Kontrol 103,00 26,66

Toplam o6lgek -2,827 0,011* 2>1
Deney 129,80 14,29

Tablo 17°de ikinci smif dgrencileri igin dikkat, giiven, uygunluk, memnuniyet alt boyutlari
ile Kontrol + Deney grubu arasinda yapilan Bagmmsiz Ornekler t testi sonucunda,
Memnuniyet alt boyutu hari¢ (p=0,253> 0.05) dikkat alt boyutu p=0,0006 <0,05, uygunluk
alt boyutu p=0,0006 <0,05, giiven alt boyutu p=0,008 <0,05 oldugundan olgek ile grup
arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunmustur (p <o=0,05). Bulunan farklilik
deney grubunda olumlu yondedir. Analiz sonucunda, bireysel ses egitimi dersinde
animasyon kullanimimin ikinci simif Kontrol+ Deney grubu o6grencilerinin motivasyon

diizeylerinde anlamli bir farklilik olustugu oldugu goriilmiistiir.
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Tablo 18

Ugiincii Stmf Ogrencileri Icin Grup ile Olcek Arasinda Yapilan Bagimsiz Ornekler t-testi
Analiz Sonuclar

Olgek Grup Ortalama Sstggﬁgt ttesti pdegeri Fark
Kontrol 27,09 7,41

Dikkat -2,991 0,007  2>1
Deney 35,00 4,69
Kontrol 31,82 7,00

Uygunluk -2,333  0,030* 2>1
Deney 37,82 4,87
Kontrol 31,55 5,50

Giiven -2578 0,018 2>1
Deney 37,27 4,90
Kontrol 21,36 5,32

Memnuniyet -1,634 0,118 -
Deney 24,64 3,98
Kontrol 111,82 22,79

Toplam o6lgek -2,634 0,016 2>1
Deney 134,73 17,69

Tablo 18'de tigiincii sinif 6grencileri i¢in dikkat, giiven, uygunluk, memnuniyet alt boyutlari
ile grup arasinda yapilan Bagimsiz Ornekler t testi sonucunda, Memnuniyet alt boyutu harig
(p=0,118> 0,05) dikkat alt boyutu p=0,007<0,05, uygunluk alt boyutu p=0,030<0,05, giiven
alt boyutu p=0,018<0,05 oldugundan 6lgek ile grup arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik bulunmustur (p <0=0,05). Bulunan farklilik deney grubunda olumlu yo6ndedir.
Analiz sonucuna gore, bireysel ses egitimi dersinde animasyon kullaniminin tiglinci sinif

ogrencilerinin motivasyon diizeylerinde anlamli bir farklilik olustugu goriilmistiir.
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Tablo 19

Dordiincii: Sinif Ogrencileri I¢in Kontrol + Deney Grubu ile Olcek Arasinda Yapilan
Bagimsiz Ornekler t-testi Analiz Sonuglart

Olcek Standart t o
Grup Ortalama Sapma testi p degeri  Fark
Kontrol 30,30 9,53

Dikkat -0,515 0,612 -
Deney 32,36 8,82
Kontrol 34,40 8,36

Uygunluk -0,321 0,752 -
Deney 35,55 7,99
Kontrol 33,40 7,90

Giliven -0,848 0,407 -
Deney 36,18 7,14
Kontrol 22,80 5,75

Memnuniyet 0,252 0,804 -
Deney 22,09 7,02
Kontrol 120,90 30,09

Toplam 6lgek -0,404 0,691 -
Deney 126,18 29,76

Tablo 19’da dordiincii simif 6grencileri igin dikkat, giiven, uygunluk, memnuniyet alt
boyutlari ile grup arasinda yapilan Bagimsiz Ornekler t testi sonucunda, dlgek ve Kontrol +
Deney grubu arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunamamistir (p> 0=0.05).
Tablonun analizinde, bireysel ses egitiminde animasyon kullaniminin dordiincti sinif

ogrencilerinin motivasyon diizeylerinde anlamli bir farklilik olusmadigr goriilmiistiir.

4.4, Dérdiincii Alt Probleme Tliskin Bulgular ve Yorum

Dérdiincii alt problemde, “Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi
Bolimii Miizik Egitimi Ana Bilim Dali 6grencilerinden yiiz yiize ve yiiz yiize/online bireysel
ses egitimi dersi alanlarin motivasyon diizeylerinde anlamli bir farklihik var midir?”

sorusuna yanit aranmistir. Sorunun yanitina iligkin bulgular tablolarla gosterilmistir.
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Tablo 20

Kontrol Grubunda Egitim ile Olcek Arasinda Yapilan Bagimsiz Ornekler t-testi Analiz
Sonuclari
Olgek Egitim Ortalama Standart t testi P Fark
Sapma Degeri
Yiiz yiize 27,43 7,26 -
Dikkat Yiiz yUZC ve 28 62 8.43 -0,490 0,627
online ’ ’
Yiiz ylize 32,48 7,45
Uygunluk Yiiz ytize ve 33.05 759 -0,246 0,807 -
online ’ ’
Yiiz yiize 31,67 7,10
Giliven Yiz yﬁZC ve 32.43 6.65 -0,359 0,721 -
online ’ '
Yiiz ylize 21,62 5,33
Memnuniyet Yiiz yiize ve 2205 544 -0,258 0,798 -
online ’ ’
Yiiz yiize 113,19 25,27
Toplam Olgek Yiiz yﬁze ve 116.14 26.24 -0,371 0,712 -
online ’ ’

Tablo 20’de Kontrol grubunda, dikkat, giiven, uygunluk, memnuniyet alt boyutlari ile egitim

degiskeni arasinda yapilan Bagimsiz Ornekler t testi sonucunda, lgek ile egitim degiskeni

arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunamamistir (p> o=0.05).

Analiz

sonucunda, kontrol grubunda egitimin yiiz yiize veya yiiz yiize/ online olmasinin motivasyon

diizeyinde anlamli bir farklilik olusturmadigi goriilmektedir.
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Tablo 21

Deney Grubunda Egitim Degiskeni ile Olcek Arasinda Yapilan Bagimsiz Ornekler t-testi
Sonuclari

Olgek Egitim Ortalama Sstandart ttesti pdegeri Fark
apma
Yiiz yiize 32,25 481
Dikkat Yiiz Yl'_ize ve 33,68 7,03 -0,763 0,450 -
online
Yiiz yiize 37,30 4.69
Uygunluk Ytz yiize ve 36,68 6,56 0,348 0,730 -
online
Yiiz ylize 37,45 3,95
Giliven Yiiz YUZC ve 36,73 6,00 0,456 0,651 -
online
Yiiz ylize 22,50 5,45
Memnuniyet Ytz yiize ve 23,36 5,72 -0,500 0,620 -
online
Yiiz yiize 129,50 15,77
TOplam olgek Yuzgll:ﬁz ve 130145 24’29 -0,149 0,882 -

Tablo 21'de deney grubunda egitim degiskeni ile 6lgek arasinda yapilan bagimsiz 6rnekler
t-testi sonuglar1 goriilmektedir. Deney grubunda, dikkat, giiven, uygunluk, memnuniyet alt
boyutlari ile egitim degiskeni arasinda yapilan Bagimsiz Ornekler t testi sonucunda, dlgek
ile egitim degiskeni arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunamamistir (p>
a=0.05). Analiz sonucunda, deney grubunda egitimin yiiz yiize veya online olmasinin

motivasyon diizeyinde anlamli bir farklilik olugturmadigr goriilmektedir.
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Tablo 22

Kontrol + Deney Grubunda Egitim Degiskeni ile Olgek Arasinda Yapilan Bagimsiz
Ornekler t-testi Analiz Sonuclar

Olgek Egitim Ortalama SStandart ttesti pdegeri Fark
apma
Yiiz yiize 29,78 6,58
Dikkat Yiiz Yl'_ize ve 31,21 8,07 -0,887 0,378 -
online
Yiiz ylize 34,83 6,64
Uygunluk Ytz yiize ve 34,91 7.24 -0,051 0,959 -
online
Yiiz yiize 34,49 6,42
Giliven Yiiz yi:ize ve 34,63 6,62 -0,098 0,922 -
online
Yiiz ylize 22.05 5,34
Memnuniyet Ytz yiize ve 22.72 5,56 -0,565 0,574 -
online
Yiiz yiize 121,15 22,49
TOplam olgek Yuérzlllllﬁg ve 123,47 25’99 -0,436 0,664 -

Tablo 22’de Kontrol+ Deney grubunda, dikkat, giiven, uygunluk, memnuniyet alt boyutlar1
ile egitim degiskeni arasinda yapilan Bagimsiz Ornekler t testi sonucunda, dlgek ile egitim
degiskeni arasinda istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunamamistir (p> 0=0.05).
Analiz sonucunda hem kontrol hem deney grubunda yiiz yiize veya yiiz yiize/online egitimin

ogrencilerin motivasyon diizeyinde anlamli bir farklilik olusturmadigi goriilmiistiir.

4.5. Besinci Alt Probleme iliskin Bulgular ve Yorum

Besinci alt problemde “Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Giizel Sanatlar Egitimi

Bolimii Mizik Egitimi Ana Bilim Dali 6grencilerinin motivasyon diizeylerinde anlamli bir
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farklilik var midir” sorusuna yanit aranmistir. Sorunun yanitina iliskin bulgular tablolarla

gosterilmistir.
Tablo 23

Kontrol Grubunda Sinif Degiskeni ile Olgek Arasinda Yapilan Analiz Sonuclar:

Olgek Sinif Ortalama Standart F testi P Fark
Sapma degeri
1 30,30 5,10
2 24,82 8,15
Dikkat 1,265 0,300 -
3 27,09 7,41
4 30,30 9,53
1 36,40 6,06
2 28,91 6,96
Uygunluk 2,177 0,107 -
3 31,82 7,00
4 34,40 8,36
1 33,40 6,77
2 30,09 7,34
Giiven 0,568 0,639 -
3 31,55 5,50
4 33,40 7,90
1 24,30 3,89
2 19,18 5,44
Memnuniyet 1,877 0,150 -
3 21,36 5,32
4 22,80 5,75
1 124,40 19,05
) 2 103,00 26,66
Toplam Olgek 1,561 0,215 -
3 111,82 22,79
4 120,90 30,09
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Tablo 23°te kontrol grubunda, dikkat, uygunluk, giiven ve memnuniyet alt boyutlar1 ile sinif
degiskeni arasinda yapilan ANOVA F testi sonucunda, biitiin alt boyutlarin anlamlilik
diizeyi p>0,05 oldugundan o6lgekle simif degiskeni arasinda istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik bulunamamuistir (p> 0=0.05). Siif diizeyine goére analiz sonucunda kontrol
grubunun motivasyon diizeylerinde anlamli bir farklilik olmadig1 goriilmektedir.

Tablo 24

Deney Grubunda Sinif Degiskeni ile Olcek Arasinda Yapilan Analiz Sonuclar

Olcek Sif Ortalama Standart F testi ? Fark
Sapma degeri
1 31,40 6,38
2 33,10 2,56
Dikkat 0,660 0,582 -
3 35,00 4,69
4 32,36 8,82
1 37,70 5,14
2 36,90 4,43
Uygunluk 0,349 0,790 -
3 37,82 4,87
4 35,55 7,99
1 37,10 4,07
2 37,80 4,02
Giiven 0,175 0,912 -
3 37,27 4,90
4 36,18 7,14
1 23,00 5,66
2 22,00 5,50
Memnuniyet 0,207 0,680 -
3 24,64 3,98
4 22,09 7,02
1 129,20 17,91
) 2 129,80 14,29
Toplam Olgek 0,313 0,816 -
3 134,73 17,69
4 126,18 29,76
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Tablo 24’te deney grubunda dikkat, uygunluk, giiven ve memnuniyet alt boyutu ve toplam
Olgek ile smif degiskeni arasinda yapilan ANOVA F testi sonucunda, olgek ile smif
degiskeni arasinda tiim alt boyutlarin anlamlilik diizeyi p> 0=0.05 oldugundan istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik bulunamamuistir. Analiz sonucunda, deney grubunun motivasyon
diizeylerinde bir farklilik olmadig gériilmektedir.

Tablo 25

Kontrol + Deney Grubunda Sinif Degiskeni ile Olcek Arasinda Yapilan Analiz Sonuclar

Olgek Simif Ortalama ~ S@ndart  c g P Degeri Fark
Sapma
1 30,85 5,65
2 28,76 7,35
4 31,38 9,00
1 37,05 551
2 32,71 7,06
4 35,00 7,98
1 35,25 5,76
2 33,76 7,06
Giliven 3 34 .41 587 0,195 0,900 -
4 34,86 7,46
1 23,65 4,77
2 20,52 5,52
Memnuniyet 3 23.00 4.88 1,292 0,283 -
4 2243 6,30
1 126,80 18,16
2 115,76 25,21
4 123,67 29,28
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Tablo 25’te Kontrol + Deney grubunda simif degiskeni ile 6l¢ek arasinda yapilan analiz
sonuglar1 goriilmektedir. Tabloda Kontrol+ Deney grubunda, dikkat, giiven, uygunluk ve
memnuniyet alt boyutlar1 ile simif degiskeni arasinda yapilan ANOVA F testi sonucunda,
oOlgek ile sinif degiskeni arasinda tiim alt boyutlarin anlamlilik diizeyi p> a=0.05 oldugundan
istatistiksel olarak anlamli bir farklilik bulunamamistir. Sinif degiskenine gore analiz
sonucunda Kontrol + Deney grubunun motivasyon diizeylerinde anlamli bir farklilik

olmadig1 goriilmektedir.
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BOLUM V

SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu boliimde arastirmanin bulgularindan elde edilen verilere yonelik sonug tartisma ve

oOnerilere yer verilmistir.

5.1. Sonugclar ve Tartisma

Arastirmada “bireysel ses egitimi dersinde animasyon kullanimi, miizik egitimi
ogrencilerinin motivasyon diizeylerinde farklilik olusturabilir mi?” problem ciimlesine
yonelik bulgular dogrultusunda bireysel ses egitimi dersinde animasyon kullaniminin
calisma grubunu olusturan Gazi Universitesi GEF Miizik Egitimi ABD &grencilerinin
cinsiyet dagilhiminda kiz 6grenci sayisinin, erkek dgrencilere oranla daha fazla oldugu, yas
dagiliminda 20 yas 6grencilerin ¢ogunlukta oldugu, egitim dagiliminda yiiz yiize ve online
ders alan 6grencilerin gogunlukta oldugu tespit edilmistir. Yas faktorii ile bireysel ses egitimi
dersinde animasyon kullaniminin motivasyona etkisi olmadigi, cinsiyet faktoriiniin deney
grubunda kadinlar agisindan animasyon kullanimimin motivasyon diizeyinde anlamli bir

farklilik olusturdugu goriilmektedir.
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Miizik egitimi 6grencilerinin motivasyon diizeylerinde sinif diizeyinin bireysel ses egitimi
dersinde animasyon kullanimimin motivasyona etkisi olmadigi goriilmektedir. Cekbas,
Yakar, Yildirim ve Savran’in (2003) bilgi teknolojilerinin, internet uygulamalarinin,
animasyon ve simiilasyon destekli egitim yazilimlarinin 6grencilerin basarisinda etkisinin
onemli oldugu bulunmustur. Internet teknolojisini ders materyali olarak kullanimimnin derse
katilim1 aktif hale getirmek, 6grencinin dikkat ve ilgisini ¢ekebilmek igin yararli oldugu

gorilmistiir.

Miizik egitimi ogrencilerinin deney ve kontrol grubu arasinda motivasyon diizeylerinde

deney grubunun motivasyonunda anlamli bir farklilik oldugu goriilmektedir.

Gikas ve Grant’m (2013) yaptiklar1 arastirmada mobil bilgisayar uygulamalarinin,
yiiksekdgrenimde uygulandiginda oOgretme ve oOgrenmeye etkisi ABD genelinde g
tiniversiteden ogrencilere uygulanmigtir. Egitimciler, mobil cihazlari en az iki dénem
boyunca derslerinde egitim materyali olarak kullanmistir. Grup goériismeleri ile toplanan
verilerin analiz sonuglarinda, 6grencilerin siirekli olarak etkilesim sagladigt Web 2.0
araglarinin egitimde olumlu etkileri oldugu goriilmiistiir. Ogrenciler sosyal medya ve mobil
cihazlarin egitim materyali olarak kullanimimin egitimde etkilesimi olumlu etkiledigi,
egitimcilerin teknolojiyi derslerde daha sik kullanmasinin yararli etkileri oldugu goriislerini
bildirmistir. Bu galismadan elde edilen sonuglar, arastirmada deney grubunda goriilen

sonuclar1 destekler niteliktedir.

Miizik egitimi 6grencilerinin sinif diizeylerine gore (Lisans 1, 2, 3 ve 4) deney ve kontrol
grubu arasinda motivasyon diizeylerinde animasyon kullaniminin birinci ve dérdiincii sinif
ogrencilerinin bireysel ses egitimi dersine yonelik motivasyonlarina bir etkisi olmadigi,
ikinci ve tigiincli sinif 6grencilerinin ise motivasyonlarda anlamli bir farklilik olusturdugu
sonucuna vartlmistir. Ho'nun (2009) arastirmasinda, Hong Kong iiniversitesindeki miizik
ogrencilerinin multimedya araglarinin egitimdeki yeri iizerine gorisleri alinmis

ogrencilerden bazilari, multimedya araglarinin motivasyonlarina olumlu etkisi olabilecegini
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ancak motivasyonlarini etkileyen asil faktoriin dersin igerigi ve islenis bigimi oldugunu
belirtmislerdir. Arastirmanin sonucu bu c¢alismadan elde edilen verilerle benzerlik

gostermektedir.

Birinci ve dordiincii siniflarin motivasyon diizeylerinde farklilik gériilmemesi, birinci sinif
ogrencilerinin dersin igerigini kavrama asamasinda olmalar1 ve dordiincii sinif 6grencilerinin
ise dersi bes donem Once alarak tamamlamis olmalariyla iliskilendirilebilir. Yang’in (2023)
arastirmasinda ses egitimi mobil uygulamalarinin 6grencilerin basar1 diizeylerine etkisi
incelenmistir. Ug farkli iiniversiteden ikinci ve dérdiincii simf 6grencileriyle yapilan
deneysel ¢alismada mobil uygulama kullanmayan kontrol grubuna kiyasla, uygulamalari
kullanan deney grubunun daha yiiksek puan aldigi goriilmiistiir. Multimedya araglarinin
ogrencilerin aktif 6grenmesini destekledigi sonucuna varilmistir. Yapilan arastirmada ikinci

smiflarda goriilen sonuglar Yang’in ¢alismasiyla benzerlik gostermektedir.

Miizik egitimi Ogrencilerinde yiiz yiize- online bireysel ses egitimi dersi alanlarin
motivasyon diizeylerinin analizinde, animasyon kullaniminin dersi online ve yiiz yiize hem
online hem yiiz yiize alan 6grencilerin bireysel ses egitimi dersine yonelik motivasyonunda
bir etkisi olmadig1 goriilmiistiir. Yiinkiil’iin (2019) Mayer Coklu Ortam Ogrenme Bilissel
Teorisine gore hazirlanan yazilimin 6grenci basarisina ve kalicilik diizeyine etkisini
inceledigi ¢alismasinda, multimedya araglariyla 6grenen 6grencilerin, geleneksel yontemle
ogrenen ogrencilere kiyasla daha kalic1 6grendigi ve basarili oldugu sonucuna varmistir.
Yiinkiil’iin ¢aligmasindan elde edilen sonuglar yapilan arastirma ile yiiz yiize ve multimedya
araglarin1 Kullanarak hem yiiz yiize hem online egitim goren 6grencilerin motivasyon
diizeylerini gelistirmede daha ¢esitli ve gelismis materyaller kullanmanin daha etkili
sonuglar getirebilecegi fikrini vermektedir. Animasyon kullaniminimn bireysel ses egitimi
dersini yiiz yiize ve hem online hem yiiz yiize alan &grencilerin bireysel ses egitimi dersine

yonelik motivasyonunda bir etkisi olmadig1 goriilmektedir.
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Yapilan arastirmalarda egitimde teknoloji kullaniminin okul 6ncesi, ilkégretim, ortadgretim
ve liselerde ders materyali olarak daha yaygin olarak kullanildigi, yiiksekdgretimde daha
siirlt oldugu goriilmektedir. Egitimde teknoloji kullanilan ders materyalleri hazirlama,
kullanma, gelistirme ¢alismalar1 mesleki egitim veren yiiksekogretim kurumlarinda daha sik
goriilmektedir. Bu nedenle c¢alisma Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi'nde

ylritilmistir.

Giirgan Oztiirk’iin 2003 yilinda Gazi Universitesi GEF Giizel Sanatlar egitimi Boliimii
Miizik Egitimi ABD o6grencileri ile yaptig1 ¢alismada, dgrencilerin bireysel ses egitimi
dersinden beklentileri arasinda “Daha ¢esitli ve islevsel igeriklerin saptanmasi” oldugu
goriilmektedir. Bu arastirmadan elde edilen verilerde bu beklentinin devam ettigi,
ogrencilerin  ders materyallerinin  ¢esitlendirilmesine  olumlu  tepkiler  verdigi

gozlemlenmektedir.

Yapilan arastirmalar bu ¢alismada elde edilen sonuglarla benzerlik gostermektedir. Bu
aragtirmada, yiiz yiize ve online egitim alan Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Giizel
Sanatlar Egitimi Bolimi Miizik Egitimi Ana Bilim Dali 6grencilerinin  motivasyon
diizeyleri incelenmis, bu faktoriin 6grencilerin motivasyon diizeyini etkilemedigi, dogru ders

materyalleri kullanildiginda 6grencilerin derse motive olabilecekleri sonucuna varilmistir.

5.2. Oneriler

Arastirmadan elde edilen bulgular ve sonuglar dogrultusunda, ilerideki arastirmalara ve

uygulamalara dontik oneriler asagida siralanmustir.

5.2.1 Aragtirmaya Yénelik Oneriler

e Bu calismada mizik egitimi Ogrencilerinin deney ve kontrol grubu arasinda

motivasyon diizeylerinde animasyonun deney grubunun motivasyonuna olumlu bir
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etkisi oldugu goriilmektedir. Miizik egitimi alan istekli 6grencilere animasyon

kullanim1 ve olusturmasina yonelik egitimler verilebilir.

Bu ¢aligmada yalnizca Gazi Universitesi Miizik Egitimi Anabilim Dal1 6grencilerine
uygulanan animasyon kullanimina yonelik motivasyon diizeyleri diger

tiniversitelerde miizik egitimi alan 6grencilere de uygulanabilir.

Calismada animasyon kullanilmasina yonelik 6grencilerin motivasyon diizeyleri ele
alinmistir. Animasyon kullanimi farkli degiskenler agisindan (farkindalik, tutum,

akademik basar1 vb.) incelenebilir.

5.2.2. Uygulamaya Yonelik Oneriler

Mesleki miizik egitimi veren kurumlarda egitimde motivasyonu arttirmak igin
animasyon hazirlamada 6gretim elemanlar1 ve 6grenciler is birligi iginde galismalar

yapmalar1 saglanabilir.

Miizik egitimcileri, dijital ders materyali kullanarak gelisen dijital doniisiim
ortaminda yetigen 6grencilerin bu araglarla derse daha donanimli ve motivasyonlari

yiiksek olarak katilimini saglayabilirler.

Ogrencilerin egitimde beklentilerinin karsilamasma yonelik yenilik¢i  ders
materyallerinin  olusturulmasi, gelistirilmesi ve kullanilmas1 dijital egitim
materyallerinin g¢esitlendirilmesine yonelik egitimler verilerek hem 6grenciler hem

de egitimciler i¢in iiretim yapmalar1 saglanabilir.

Dijital materyallerin kullanilmasina yonelik miizik egitimcilerinin motivasyon

diizeyleri arastirilabilir.

Dijital materyallerin kullanilmasinda miizik egitimcilerinin ve &grencilerin
motivasyon diizeylerinin karsilagtirilmasina yonelik arastirilmalarin  yapilmasi

gerektigi sdylenebilir.
55



KAYNAKLAR

Acar, N. (2016). Nefes, kullanim: ve san egitimi. Ulakbilge, 4(8), 231-246

Akbaba, S. (2006). Egitimde motivasyon. Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim
Fakiiltesi Dergisi, (13), 343-361.

Akkoyunlu, B. & Yilmaz, M. (2005). Tiiretimci ¢oklu ortam 6grenme kurami. ( Hayat
Bilgisi Dersinde Kullanilan Dijital Platformlarin Coklu Ortam ... ) Hacettepe
Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 28(28), 9-18.

Ali, Z., Tatlah, A. I. & Saeed, M. (2011). Motivation and student’s behaviour: a tertiary level

study. International Journal of Psychology and Counselling, 3 (2), 29-32.

Allen, I. E., & Seaman, J. (2013). Changing Course: Ten Years of Tracking Online

Education in The United States: Babson Survey Research Group Report.
https://www.onlinelearningsurvey.com/reports/changingcourse.pdf sitesinden erigilmistir.

Alimisis, D., Moro, M., & Menegatti, E. (2017). Educational Robotics in The Makers Era.

Springer International Publishing. (Vol. 560).

Ayaz, N. (2017). Cumhuriyetin ilanindan sonra Tiirkiye’de ses egitiminin tarihsel gelisimi.

Kalemisi dergisi, 5 (10), 183-202.

Bendazzi, G. (2016). Animation: A World History.

56



Bilen, S. (1995). Isbirlikli égrenmenin miizik ogretimi Ve giidiisel siirecler iizerindeki

etkileri. Yayimlanmamis Doktora Tezi, Dokuz Eyliil Universitesi.

Bozkurt, A., Hamitoglu, N., Kaban, A., Tas¢1, G., & Aykul, M. (2021). Dijital bilgi ¢ag::
dijital toplum, dijital doniisiim, dijital egitim ve dijital yeterlilikler . Acikogretim

Uygulamalari ve Arastirmalar: Dergisi, 7(2), 35-63.

Broussard, S. C., & Garrison, M. E. B. (2004). The relationship between classroom
motivation and academic achievement in elementary school-aged children. Family

and Consumer Sciences Research Journal, 33(2), 106-120.
Crafton, D. (2013). The Birth of animation: a history from flipbooks to CGlI.

Cekbas, Y., Yakar, H., Yildinm, B., Savran, A. (2003). Bilgisayar destekli egitimin
ogrenciler tizerine etkisi. The Turkish Online Journal of Educational Technology,

2(4), 76-78.

Cuhadar C. H. (2016). Miizik ve miizik egitimi. Cukurova Universitesi Sosyal Bilimler

Enstitiisii Dergisi, 25.
Cramer, D., & Howitt, D. L. (2004). A practical resource for students in the social sciences.
Dayme, M. A. (2009). Dynamics Of the Singing Voice.

Deci, E. L., Koestner, R., & Ryan, R. M. (1999). A meta-analytic review of experiments
examining the effects of extrinsic rewards on intrinsic motivation. Psychological

Bulletin, 125(6), 627-668.

Dinger, S., & Doganay, A. (2016). Ogretim materyali’ne iliskin motivasyon 6lcegi (6mmd)

Tiirkce uyarlama calismasi. Ilkégretim Online, 15(4), 1137-1141.

57



Ebner, M., & Holzinger, A. (2003). Instructional Use of Engineering Visualization:
Interaction Design in E-Learning for Civil Engineering. Human—Computer

Interaction, Theory and Practice, 1, 926-930.

Edmonson, D. R. (2005). Likert Scales: A History. Proceedings Of The 12th Conference on
Historical Analysis and Research in Marketing, 127-133. (N. C. Neilson, Dii.)

Ekici, T. (2012). Bireysel ses egitimi dersine yonelik tutum oSlgeginin gelistirilmesi. Gazi

Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 32(3), 557-569

Elmas, R., & Geban, O. (2012). 21. yiizy1l 6gretmenleri icin web 2.0 araglar1. International

Online Journal of Educational Sciences, 4(1), 243-254.
Ertiirk, S. (1972). Egitimde Program Gelistirme.

Fleming, S. A., Hart, G. R., & Savage, P. B. (2000). Molecular orbital animations for organic
chemistry. Journal of Chemical Education, 77(6), 790.
https://doi.org/10.1021/ed077p790

(Dii.) Filiz B. S. & Yiiksel, G. (2017). Swnf Yonetimi.

Gazi Universitesi GEF. (2018). Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Anabilim
Dali Lisans Ders Programi. https://gef-guzelsanatlar-

muzik.gazi.edu.tr/view/page/58192 sayfasindan erigilmistir.

Gazi Universitesi GEF. (2021). Giizel Sanatlar Egitimi Boliimii Miizik Egitimi Anabilim
Dali Lisans Ders Programi. https://gef-guzelsanatlar-

muzik.gazi.edu.tr/view/page/58192 sayfasindan erigilmistir.

Gelisken, U. (2017). A'dan z'ye yeni nesil tekniklerle web tasarum: ve web programlama.

58



Gikas, J., & Grant, M. M. (2013). Mobile Computing Devices in Higher Education: Student
Perspectives On Learning With Cellphones, Smartphones & Social Media. The

Internet and Higher Education.

Gottfried, A. E. (1990). Academic intrinsic motivation in young elementary school children

Journal of Educational Psychology, 82(3), 525-538.

Grosseck, G. (2009). to use or not to use web 2.0 in higher education , Procedia Social and

Behavioral Sciences, 1, 478 — 482.

Guay, F., Chanal, J., Ratelle, C. F., Marsh, H. W., Larose, S., & Boivin, M. (2010). Intrinsic,
Identified, And controlled types of maotivation for school subjects in young
elementary school children. British Journal of Educational Psychology, 80(4), 711-
735.

Hoffler, T. N., & Leutner, D. (2007). Instructional animation versus static pictures : a meta-
analysis. Learning And Instruction, 17(6), 722-738.
https://doi.org/10.1016/j.learninstruc.2007.09.013

Ho, W. C. (2009) The role of multimedia technology in a hong kong higher education music

program, Visions of Research in Music Education. 13, (4).
Ikesus, S. (1965). Ses egitimi ve korunmasi. (1. b.)

Iskander, M. F. (2002). Technology-based electromagnetic education. ieee transactions On

Microwave Theory And Techniques, 50 (3), 1015-1020.

Jamet, E. (2014). An eye-tracking study of cueing effects in multimedia learning. Computers

in Human Behavior, 32, 47-53.

Johnson, R.B. and Onwuegbuzie, A.J. (2004). Mixed methods research: a research
paradigm whose time has come. Educational Researcher, 33, 14-26.

http://dx.doi.org/10.3102/0013189X033007014

59



Keller, J. M. (2016). Motivation, learning, and technology: applying the arcs-v motivation

model. Participatory Educational Research, 3(2), 1-15.
Lai, E. R. (2011). Motivation: a literature review. Person Research s Report, 6, 40,41.
Mayer, R. E. (2001). Multimedia learning.

Mayer, R. E. (2002). Multimedia learning in psychology of learning and motivation. 41, 85-
139

Mayer, R.E., Moreno, R. (2002). Animation as an aid to multimedia learning. Educational

Psychology Review 14, 87-99. https://doi.org/10.1023/a:1013184611077

Marsh, T. (2002). Animasyon ve egitim: egitimde animasyonun kullanim1. International

Journal of Art & Design Education, 21(1), 17-24.
M.E.B. (1970). (Milli Egitim Bakanligi) Tebligler Dergisi. Cilt 33, Say1:1609,

Najjar, L.J. (1996). Multimedia information and learning. JI. Of Educational Multimedia
And Hypermedia, 5 (2), 129-150.

Ortayli, O. (2019). Bir émiir nasil yasanir?

Ozerbas, M.A. (2003). Bilgisayar destekli baglasik Ogretimin ogrenci basarisi,
motivasyonu ve transfer becerilerine etkisi. Doktora Tezi. Ankara Universitesi
Egitim Bilimleri Enstitiisii.

Ozerbas, M.A. & Yal¢inkaya, M. (2018). Coklu ortam kullaniminin akademik basar1 ve
motivasyona etkisi. JRES, 5(2), 1-21.

Ozerbas, M. & Akin Mart, O. (2017). ingilizce 6gretmen adaylarinin web 2.0 kullanimina
iliskin goriis ve kullamim diizeyleri. Ahi Evran Universitesi Kirsehir Egitim Fakiiltesi

Dergisi, 18(3).

60



Oztiirk, F. G. (2003). Miizik 6gretmeni yetistiren kurumlarda ses egitiminin 6nemi ve
bireysel ses egitimi dersi. Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 23 (1).

Dergipark.

Oztiirk, F. G. (2004). Gazi egitim fakiiltesi giizel sanatlar egitimi bolimii miizik
Ogretmenligi anabilim dalinda calgis1 san olan &grencilerin ses egitiminden

beklentileri. Gazi Universitesi Gazi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 24(1).

Oztiirk, F. G., & Akgiin, G. (2007). Ses egitimi ve 3 r kurali. Kastamonu Egitim Dergisi,
15(1), 423-426.

Ray, N. L. (1992). Motivation in Education.

Rieber, L. P. (1989). The effects of computer animated elaboration strategies and practice
on factual and application learning in an elementary science lesson. Journal Of

Educational Computing Research, 5(4), 431-444

Sak, O. S. (1997). Ilkégretim okullarinda miizik egitimi Ve ¢ocuk sarkilari iizerine bir

arastirma. Yiiksek Lisans Tezi. Konya Selcuk Universitesi.
Say, A. (2002). Miizik Sozliigti.

Strauss, A. & Corbin, J. (1998). Basics of qualitative research: techniques and procedures

for developing grounded theory.
Spector, P. E. (1992). Summated rating scale construction: An introduction.
Senocak, F. (1983). Kulak burun bogazda semptom ve sendromlar.
Sahin, T., & Yildirim, S. (1999). Ogretim teknolojileri ve materyal gelistirme.

Tecimer, O. (2018). 1lk ve ortaokullarda blok fliit egitimi i¢in egitsel video ders materyali

hazirlama . Fine Arts, 13(4), 117-32.

61



Turan, 1., Simsek, U., & Aslan, H. (2015). Egitim arastirmalarinda likert 6lgegi ve likert-
tipi sorularin kullanim1 ve analizi. Sakarya Universitesi Egitim Fakiiltesi Dergisi, 30

(1), 186-203.

Turner, J. C. (1995). The influence of classroom contexts on young children’s motivation

for literacy. " Reading Research Quarterly, 30(3), 410-441.

Tiirk6z, N. (2019) Undergraduate students perceptions about animation based materials
used in basic electronic components course. Yiiksek Lisans Tezi. Ortadogu Teknik

Universitesi.
Uluyol, C. (Dii.)., (2020). Akademik arastirmalar icin teknoloji kullanimi. (1.b)

Ugan, A. (1979). “Tiirkiye’de miizik egitimcisi yetistirmenin tarihsel gelisimi.” Ders Notu.

Gazi Egitim Enstitiisii.

Ucan, A. (1990). “Miizik egitiminin niteligi, ti¢ ana tiirii ve baz1 temel sorunlari.” Kongre

bildirisi. Ankara Egitim Bilimleri Birinci Ulusal Kongresi.
Ugan, A. (1994). Miizik egitimi temel kavramlar-ilkeler-yaklasimiar.
Ugan, A. (2005). Miizik egitimi.

Ugan, A. (2018). Miizik egitimi temel kavramlar-ilkeler-yaklasimlar ve tiirkiye deki durum.

Genisletilmis 4. Baska.

Uzunsakal, E., & Yildiz, D. (2018).“Alan arastirmalarinda giivenilirlik testlerinin
karsilagtirillmas1 ve tarimsal veriler tizerine bir uygulama. Uygulamali Sosyal

Bilimler Dergisi, 2(1), 14-28.
Wach, E. (2013). Learning about qualitative document analysis.

Wells, P. (2002). Understanding animation.

62



Wilkesmann, U., Fischer, H., & Virgillito, A. (2012). Academic motivation of students-the

german case. (pp. 1-20).
Velagapudi, M. (2013). 18 Free web 2.0 tools for teachers.

Yang, H. (2023) “Using Mobile Applications in The Study Of Vocal Skills.” Educ Inf
Technol 28, 2107-2127. https://doi.org/10.1007/s10639-022-11268-1

Yesilbursa, C. C. (2011). “Sosyal bilgilerde miras egitiminin égrencilerin somut kiiltiirel
mirasa kars: tutumlarina ve akademik basarilarina etkisi.” Doktora Tezi. Gazi

Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii.
Yildirim, A. & Simsek, H. (2016). Sosyal bilimlerde nitel arastirma yontemleri.

Yigit, N. (2012). Profesyonel Ses. Kastamonu Egitim Dergisi, 20 (3), 955-964.

https://dergipark.org.tr/tr/pub/kefdergi/issue/48698/619574 sitesinden erisilmistir.

Yiiksel, G. (2004) Ogrenme i¢in motivasyon: Sunif Yonetimi. (Dii. Ergetin, S. & Ozdemir,
¢)

Yiiksekogretim Kanunu. (1981) Kanun Numarasi: 2547. Cilt: 21:3

Yiinkil, E. (2019). “Coklu ortam 6grenme materyalinin akademik basariya ve kalicilik
diizeyine etkisi.” Kastamonu Education Journal, 27(2), 727-736. doi:
10.24106/kefdergi.270

63



EKLER

64



EK 1- Gazi Universitesi GEFMiizik Egitimi ABD2018 Yih Egitim Program

Yan Ders

vil Saati Ders Icerigi Amag Hedef Ol¢me
insan sesinin olusumu, gelisimi ve
bireysel  ses  egitiminin  miizik
egitiminde yeri ve Onemi. Ses ve ses
organlarinin yapisi, mekanizmasi ve Ara Sinav
fonksiyonlar1 ile sesin  olusumu, Bireye sesini  Ses mekanizmasini tantyabilme, (%40)
bedensel ve =zihinsel olarak sarki  dogru, giizel ve konusmada ve sarki soylemede ?
sOylemeye hazirlanma, gevseme ve etkili kullanmasi  sesi dogru solunumla, dogru bir

1 1 uyamk  olma  bilinci  kazanma  dogrultusunda entonasyonla ve dogru yerde
caligmalari; dogru solunum  gerekli olan iiretebilme, agik ve anlagilir
aliskanliginin  kazandirilmasina doniik  miiziksel konusabilme, miiziksel -

. o N N e Final
alistirmalar, sesin dogru yerde ve dogru  davranislar duyarlilig1 gelistirme Sinavi
bir  entonasyonla  kullanilabilmesi.  kazandirmak. becerilerini kullanabilme.

Dogru entonasyonla miizikal (%60)
duyarliligm  gelistirilmesine  yonelik
bireye 0Ozgii ses egitimi gereclerinin
kullanilmasi.
: . . Konusmada ve sarki sdylemede  Ara Smav
Bireye SESINT cesi dogru solunumla, dogru bir
Konusmada ve sarki soylemede dogru  dogru, giizel ve S » 408 (9%40)
A 0 entonasyonla ve dogru yerde
solunum, sesi dogru bir entonasyonlave  etkili kullanmast . .
- . - tiretebilme, acik ve anlagilir
dogru yerde liretme ve yayma, agik ve  dogrultusunda . s
2. 1 L - . konugabilme, miiziksel
anlagilir konusma, miiziksel duyarlihg  gerekli olan - . Final
o . . . duyarlilig gelistirme Ina
gelistirmeye yonelik egitim materyalleri  miiziksel Lo .
S becerilerini kullanabilme, ulusal
tizerinde ¢aligmalar. davranislar - Sinavi
Kazandirmak ve uluslararasi nitelikte
) repertuar kazanabilme. (%60)

(Gazi Universitesi, 2018)
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EK 2- Gazi Universitesi GEFMiizik Egitimi ABD2021 Yili Egitim Programi

Yan Ders

vl Saati Ders Icerigi Amac Hedef Olcme
Insan sesinin olusumu, gelisimi ve "Bireye sesini Ses mekanizmasini Ara
bireysel ses egitiminin miizik dog izel taniyabilme, konugmada ve Smnav
egitiminde yeri ve 6nemi. Ses ve 0L, guzel ve sarki sdylemede sesi dogru

etkili kullanmasi 9 . (%40)
ses organlarinin . . dogrultusunda solunumla, dogru  bir
mekanizmasi ve fonksiyonlar ile erekli olan entonasyonla ve dogru yerde
sesin  olusumu, g . iretebilme, agik ve anlagilir .
zihinsel olarak sarki sOylemeye miziksel konusabilme, miiziksel Final
7. .- davranislar - . Sinavi
hazirlanma; nefes tekniklerinin Kazandirmak " duyarlilig geligtirme %60
1. . ogrenimi. : becerilerini kullanabilme. (%60)
Konusmada ve sarki
Bireye sesini  sOylemede  sesi  dogru Ara
Konusmada ve sarki sdylemede —dogru, giizel ve solunumla, — dogru  bir ¢ .o
dogru solunum, sesi dogru bir etkili kullanmasi €ntonasyonla ve dogru yerde (%40)
entonasyonla ve dogru yerde dogrultusunda iiretebilme, acik ve anlasilir
liretme ve yayma, agik ve anlagilir  gerekli olan konusabilme, ml':izi.ksel

5 1 kopus.ma, miiziksel miiziksel duyar.llhgl. gehst-lrme Final
gelistirmeye davranislari becerilerini  kullanabilme, Smavi
materyalleri izerinde ¢aligmalar. ulusal ~ ve  uluslararast

Kazandirmak. nitelikte repertuar (%60)

kazanabilme.

Ogrencilerin

seslerini Sesini dogru ve etkili Ara
Sesini dogru ve etkili kullanma, tammalanm, ses kullanabilme, sarki  ve Siav
ulusal ve uluslararasi egitimi tirkiileri anlasilir bir dille (%40)
eserleri tekniklerinde sOyleyebilme, ulusal ve

3 2 ] yararlanmalarini uluslararasi nitelikte, ¢esitli

seslendirme yorumlamaya  ye miizikal tiirlerde yazilmis eserler ve  Final
yonelik ¢aligmalar. soyleme becerisi halk tiirkiilerinden olusan bir ~ Sinavi

geligtirmelerini repertuart yorumlayabilme (9%660)

saglamak.

(Gazi Universitesi,2021)
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EK 3- Arastirmada Kullamlan Olgek “Bireysel Ses Egitiminde Animasyon Kullanimi
Motivasyon Olgegi”

BIREYSEL SES EGITiMi DERSINDE

ANIMASYON KULLANIMI
MOTIVASYON OLCEGI
Sif:
Yas:
Cinsiyet:

Asagidaki her soru i¢in, sagdaki sayilardan konunun
Onemiyle ilgili goriigiiniizii en iyi yansitan sayiy1 yuvarlak i¢ine alm.

Motivasyon Olcegi
. Orta
Soru Biraz Cok
Dogru degil Derecede | Dogru
dogru Dogru
Dogru

1. Bu dersi ilk gordiigimde benim igin kolay olacagim

. 1 2 3 4 5
diistindiim.
2. Bu dersin basinda ilgimi ¢eken ilging seyler vardi. 1 2 3 4 5
3. Bu ders i¢in hazirlanan ders materyalini tahmin ettigimden
daha kolay anladim. 1 2 3 4 5
4. Giris bilgileri verildikten sonra bu dersten neler 6grenmem
gerektiginden emin oldum. 1 2 3 4 5
5. Bu dersi 6grenmek bana basar1 duygusu kazandirdi. 1 2 3 4 5
6. Bu dersin igeriginin dnceden 6grendiklerimle nasil iligkisi
oldugu benim i¢in agik ve netti. 1 2 3 4 5
7. Ders materyalinde olmasi gerektigi kadar bilgi vardi. Onemli

. o 1 2 3 4 5

olan seyleri ayirabildim.
8. Bu dersteki ders materyali dikkat gekiciydi. 1 2 3 4 5
9. Bu dersin materyallerini kullanmak bana basari duygusu
kazandirdi. ! 2 3 4 5
10. Bu ders materyalinin bazi insanlar i¢in nasil 6nemli
olabilecegini gosteren resim, hikdye ya da drnekler vardi. ! 2 3 4 5
11. Bu dersi basariyla tamamlamak benim i¢in 6nemliydi. 1 2 3 4 5
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12. Ders materyalinin kalitesi derse dikkatimi vermemi

kolaylastirdi.

13. Ders materyalini kullandik¢a konulari &grenecegimden

emin oldum.

14. Bu materyalden o kadar keyif aldim ki dersle ilgili daha ¢ok

sey ogrenmek istedim.
15. Bu ders materyalinde ders anlatimi zevkliydi.

16. Bu ders materyalinin igerigi ilgimi ¢eken konulara gore

hazirlanmigti.

17. Bilgilerin ders materyalinde diizenlenis bigimi, dikkatimi

vermemi kolaylagtirdi.

18. Ders materyalinde bu dersteki bilgileri insanlarin nasil

kullandigna dair 6rnekler ve agiklamalar vardi.
19. Bu dersi 6grenmek ¢ok kolaydi.
20. Kullanilan ders materyalinden gergekten zevk aldim.

21. Bu derste konu tekrarlarin sayisi yeterliydi. Hi¢ sikilmadim.

22. Bu dersteki bilgiler ve bilgilerin verilis sekli bu dersin

6nemli oldugunu diisinmemi sagladi.

23. Bu derste tahmin etmedigim ya da sasirtict ve yararl bilgiler
ogrendim.

24. Bu ders materyalini bir siire kullandiktan sonra basarili

olacagima emin oldum.

25. Ders materyalindeki okuma pargalari, resimler, videolar,
sesler gibi cesitli 6geler derse dikkatimi vermeme yardimet

oldu.

26. Ders materyalinin yazim sekli benim i¢in uygundu.

27. Bu dersin igerigini kendi hayatimla iligkilendirebildim.

28. Bu dersi basartyla tamamlamak bana kendimi iyi hissettirdi.
29. Bu ders igeriginin benim i¢in faydali olacagina inandim.
30. Ders materyalinin tiim boliimlerini anladim.

31. Ders materyali igerigi iyi hazirlanmisti. Bu nedenle bu derste

basarili olacagima dair giivenim artt1.

32. Ders o kadar giizel hazirlanmusti ki bu dersi islemek benim

icin zevkti.
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