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OZET

2019 yilinda tiim diinyaya en biiylik tehdit haline gelen Covid-19 viriisii
insanlarin hayatlariyla tehdit edildigi bir pandemi olmustur. Bu pandemi ekonomik,
sosyal ve politik bir¢cok alanda etkisini hissettirmistir. Bu sliregte virlisle miicadele
kapsaminda insanlarin yasantilari ve is hayatlarina yonelik bir¢ok degisikligin oldugu
goriilmektedir. Bu arastirmanin en temel amaci, muhasebe meslek mensuplarinin
Covid-19 pandemisinden etkilenme diizeylerinin belirlenmesidir. Meslek yiikii ve
riski c¢ok fazla olan muhasebe meslek mensuplarinin pandemiden etkilenme
diizeylerinin ve mevcut durumlarinin belirlenmesinin atilacak adimlar agisindan yol
gosterici olmasi aragtirmayi 6nemli kilan noktadir. Bu amag¢ ve énem dogrultusunda
hazirlanan aragtirmada Sivas’ta bulunan muhasebe meslegini icra eden 157 meslek
mensubu arastirmanin 6rneklemini olusturmaktadir. Veri toplama araci olarak anket
formu kullanilmistir. Kullanilan anket formlarinda katilimcilarin tanitict 6zelliklerini
belirlemeye yonelik sorularin yani sira anketin ikinci bdoliimiinde Covid-19
pandemisine yonelik ifadeler yer almaktadir. Besli likert tipinde hazirlanan
ifadelerde en olumsuz cevap 1 en olumlu cevap 5 puan olarak karsilik bulmustur.
Yapilan analizler sonucunda; katilimcilarin alinan tedbirlerin miikellefleri zor
duruma disiirdiigiine katilim diizeyinin katiliyorum seklinde oldugu, isyerlerini
kapatan kii¢iikk esnafin olduguna da katiliyorum seklinde cevaplarin verildigi
belirlenmistir. Muhasebenin is yiikiiniin arttig1 yoniindeki ifadeye verilen cevaplarin
katiliyorum seklinde karsilik buldugu goriilmiistiir. Ayrica katilimcilarin cinsiyetleri
acisindan pandeminin bittigi diislincesinin farklilastigi, bu farkliligin kaynagin
erkeklerin kadinlara nazaran daha fazla pandeminin bittigini diisiindiigii
belirlenmistir. Pandemide miikellef sayisinin diistiigli diisiincesinin cinsiyet agisindan

farklilig1 anlamsiz bulunmustur.

Anahtar Kelimeler: Muhasebe, Covid-19, Muhasebe Meslek Mensuplari,
Muhasebe Meslegi
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ABSTRACT

In 2019, the Covid-19 virus, which has become the biggestthreat to the whole
world, has been a pandemic in which people'slives are threatened. This pandemic
has made its impactfelt in many economic, social and politicalareas. In this process,
it is seen that there are manychanges in people'slives and businessliveswithin the
scope of combating the virus. The main purpose of this research is to determine the
level of impact of accounting professionals on Covid-19 pandemic.  The
determination of the level of impact of the pandemic and the current situation of
accounting professionals, who have a veryhighoccupationalburden and risk, is a
guiding point in terms of the steps to be taken, which makes the research important.
In the research prepared in line with this purpose and importance, 157
professionalspracticing the accounting profession in Sivas constitute the sample of
the research. A questionnaire form was used as a data collectiontool. In the
questionnaireforms used, in addition to questions to determine the identifying
characteristics of the participants, the secondpart of the questionnaireincludes
statements about the Covid-19 pandemic. In the statements prepared in five-point
Likerttype, the most negativeanswer was 1 and the most positiveanswer was 5 points.
As a result of the analyzes; it was determined that the level of participation of the
participants was in the form of agreement that the measurestaken put taxpayers in a
difficult situation, and that the answers were given in the form of agreement that
there were smalltradesmenwhoclosed their workplaces. To the statement that the

workload of accounting has increased

Keywords: Accounting, Covid-19, Accounting Professionals, Accounting

Profession
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GIRIiS

Covid-19, 2019’un sonlarinda Cin’de ilk koronaviriis vakasinin goriilmesiyle
kisa siirede tiim diinyay1 tehdit eden en 6nemli sorun olarak giindeme oturmustur.
Ulkemizde de birkac¢ ay sonra goriilen vakalar hayatin normal seyrini degistirerek
insanlar arasinda bir panik havasinin olugsmasina sebep olmustur. Diinya Saglik
Orgiitii’niin yasanan bu salgin1 pandemi ilan etmesiyle miicadele i¢in calismalar hiz
kazanmigstir. Kiiresel capta virlise karsi alinan onlemlerin bir takim, yan etkilerinin
olmast beklenen bir sonu¢ olarak ifade edilebilir. Nitekim de dyle olmustur ve
Covid-19 pandemisinin iiretimden, tiiketime, ticaret ve ekonomiyi dogrudan ve
dolayli olarak etkiledigi goriilmiistiir. Hayatin hemen her alaninda etkilerinin
goriildiigli pandemi siirecinde muhasebe mesleginin ve meslek mensuplarinin da
durumdan etkilenmeleri kagmilmaz olmustur. Pandemi kapsaminda alinan
tedbirlerle, isletmeler kapatilmis veya diretimleri azaltilmistir, hizmet ve mal
tedarikinde sikintilar yasanmig, alacaklarin tahsilatinda sorunlar goriilmistiir.
Devletin bu zorluklarda esnafi desteklemek adina attigi adimlar olsa da tam
anlamiyla sistemin yeniden islemesini sagladig1 sdylenemez. Bu acgidan bakildiginda,
Covid-19 pandemisinin etkisinin olmadig1 bir sektoriin varligindan s6z edilmesi pek

miimkiin degildir.

Muhasebe meslek mensuplarinin sistem iginde onemli bir parga oldugu
diisiiniildiigiinde etkilenmemeleri miimkiin degildir. Genel sistem i¢inde devlet ve
isletmeler arasindaki koprii gorevi iistlenen muhasebe hizmetleri ve meslek
mensuplarinin aligkanliklarinda bir takim degisikliklerden s6z edilebilir. Sosyo-
ekonomik etkilenmenin yani sira iilke genelinde binlerce meslek mensubu viriise
yakalanmis ve 2021 yilinda 130 meslek mensubu hayatin1 kaybetmistir (Akdemir
2021:135). Muhasebe biriminin is yiikii, insanlarla iletisim kurmak ileri tarihli islerin
takibi ve hata kabul etmeme gibi stresin yogun oldugu meslek dalinda birde pandemi
stresi goriiliince meslek mensuplarinin bu siiregten etkilenmemeleri imkansiz hale
gelmigtir. Meslek mensuplarinin ve muhasebe mesleginin bu siiregten etkilenme
diizeylerinin belirlenmesi, sonraki stiregler icin atilacak adimlara yol gdsterici
olacaktir. Bu nedenle mevcut durumun belirlenmesi ve dogru gozlemlerin yapilmasi

biiyiikk 6nem tagimaktadir. Bu 6nem dogrultusunda Sivas ilinde muhasebe meslek



mensuplarinin pandemiden etkilenmesini belirlemeye ¢alisan bu arastirma ii¢ bolim
halinde kurgulanmistir. Caligmaya kisa bir giris yapilmasinin ardindan, ilk bdliimde,
Covid-19 pandemisine yonelik bilgilere yer verilmistir. Pandemi kavrami, tarihsel
siirecte yasanan pandemiler, pandemilerin etkilerine yonelik bilgilere yer verilmistir.
Calismanin ikinci bolimiinde muhasebe meslegine, tarihsel siireci, muhasebe tiirleri,
meslek mensuplarina yonelik 6zellikler ve muhasebe mesleginin seyrine yon veren
gelismelere dair bilgiler yer almaktadir. Calismanin {i¢iincli boliimiinde Covid-19
pandemisinin muhasebe meslegi lizerine etkisinin belirlenmesine yonelik yapilan
analizler ve c¢alismanin yontemine dair bilgilere yer verilmistir. Bu kapsamda
aragtirmanin énemi, amaci, drneklem gurubu ve toplama araclar1 ve verilerin analizi
calismanin bu boliimiinde sunulmustur. Calismanin son boliimii olan sonu¢ ve
oneriler boliimiinde elde edilen sonuglara yer verilerek bir takim Onerilerde

bulunulmustur.



BIiRiINCi BOLUM

1.TARIHTE GORULEN SALGIN HASTALIKLAR ve
COVID 19 PANDEMISI

COVID19 Pandemisine basta olmak iizere tarihte yasanan pandemileri
incelemeye baglamadan 6nce pandeminin kisa bir taniminin yapilmasi konunun daha

1yl anlagilmasina katki saglayacaktir.
1.1.Pandemi Kavram

Pandemi kavramiyla i¢ ice gegen bir kavram hastalik olarak kargimiza
ctkmaktadir. Tiirk Dil Kurumu’nun hastalik tanimi; organizmada meydana gelen bir
takim degisiklikler neticesinde, sagligin bozulmasi veya rahatsizlik vermesi bu
durum neticesinde de kisinin ruh sagliginin da risk tasimasi seklinde tanimlamaktadir
(www.sozluk.gov.tr). Hastaliklarin farkli iilkelere ve genis alanlara yapilmasi
neticesinde biiyiik kitleleri tehdit etmesi, herkesin ortak sorunu olarak goriilmeye
baslanmasi ise pandemi kavramini giindeme tasimaktadir. Uluslararas1 diizeyde
birden cok iilke veya kitalarda yayilarak, genis bir etki alani bulunan salgin
hastaliklarin ortak ismi pandemi olarak tanimlanmaktadir (Adigiizel 2020: 307).
Benzer olarak bir bagka tanimda ise pandemi ve salgin arasindaki farkliliga isaret
edilerek salgin toplumun belli kesiminde, iilke genelinde, bolgesel veya mevsimsel
etkiler gibi zaman siirecinde bir hastaligin beklenen goriilme sikligindan ¢ok daha
fazla goriilmesi seklinde tanimlanmistir (Nisanc1 2020: 88). Burada dikkat edilmesi
gereken bir ayrim olarak salgin ile pandemi kavramlarinin karistirilmamasidir.
Nitekim pandemi kiiresel diizeyde yayilan bir hastalik iken, salgin ise bolgesel

diizeyde hizli gelisen hastalik olarak tanimlanmaktadir.

Bu noktada pandeminin bir takim karakteristik ozelliginden bahsetmek
miimkiindiir. Pandeminin en karakteristik ozelligi, farkli bolgelerde es zamanlh
olmasi, ¢ok hizli sekilde yayilarak kontrol altina alinamamasi, yas grubu ayrimi

yapmaksizin hiz kesmemesi ornek olarak gosterilebilir. Bu noktada pandemilerin


http://www.sozluk.gov.tr/

onceden tahmin edilmesinin miimkiin olmayacag1 gibi, tarihsel siirecteki diger

pandemilerle benzerlik gostermesi de pek miimkiin olmayabilir (Balkan 2011: 2).

Pandemilerde hastaligin ciddiyeti veya etkisine karsi bagisiklik sisteminin
giiclii olmadig1 insanlarda ciddi tehlikeler meydana gelmektedir. Hastaligin sebep
oldugu virilisiin enfekte oldugu kisi sayisinin ¢oklugu ve siddeti pandeminin
biiyiikliigiine dair 6nemli ipuglart olabilmektedir (Kara 2021: 31). Tarihsel siireg
icinde insanlik; kaderini sosyo-demografik yapisini ve ekonomilerini etkileyecek
olan salgin ve pandemilerle miicadele vermistir. Yakin zamanda tiim diinyada
etkisini gosteren ve lilkeler agisindan ciddi sorunlara sebep olan Covid-19 pandemisi
de bunlardan biridir (Ag¢ikel 2022: 35). Bu bilgiler 1s18inda tarihsel siirecte yagsanan

ve izlerini halen hissettiren pandemilere dair kisa bilgiler asagida sunulmustur.

1.2. Tarihsel Siirecte ve Giiniimiizde Yasanan Onemli

Salginlar

Insanlik tarihinin hemen her evresinde, bir takim hastaliklar hayatin normal
seyrini degistirecek bir takim salginlar ve krizlerin goriildiigiinii sOylemek
miimkiindiir. Yasanan bu istenmeyen olaylar karsisinda bazi toplumlar agir yaralar
alirken, bazi tilkelerin siiregte fazla etki almamis olmasi sonraki donemlerde etkisine
dair kesin bir kestirim yapmak miimkiin olmamistir. (Adigiizel 2020:45). Nitekim
toplumda olusan salginlar sonraki donemlerde gelisecek olaylar i¢in Onemli
etkenlerdir. Bu noktada salginin olusmasina zemin hazirlayan en 6nemli etkenler
olarak, insanlarin topluluk halinde yasamasi, dolayisiyla kentlesmenin hizlanmasi

gosterilmektedir (Tiirk vd. 2020:164).

Tarihsel siirecte yasanan salgin hastaliklar1 goz oniine aldigimizda, insanlik
tarihinde her zaman telafisi zor olan sonuc¢lari meydana getirdigi goriilmektedir.
Salgin hastaliklarin kisa siirede tiim diinyay1 etkisi altina alarak biiyiimesine sebep
olan etkenlerden so6z edilecek olursa, kiiresellesen diinyada gocg, ticaret veya seyahat
etmenin kolaylagmasi, savaglar ve insanlarin degisen beslenme aliskanliklarindan
bahsedilebilir (Tekin 2021: 330). Giiniimiizde teknolojik gelismelerin bas dondiiriicii
hizla ilerledigi bir ortamda dahi Covid-19 pandemisinin etkileri en agir sekilde

hissedilmektedir. Kaldi ki imkanlarin smirli oldugu tarihsel siirecte insanlarin



pandemilerle verdigi miicadele ve yasanan yikict etkilerinin biiytlikliigiiniin

diistiniilmesi oldukga korkutucudur.

Veba Salgini (Kara Veba): Diinya tarihinde bir¢ok salgin hastalik goriilmiis
ve bu salgimlar sonucunda bir takim degisiklikler yapilmistir. Oyle ki Orta Cag’da
Roma’nin ¢okiisiiniin dahi salgin hastaliklardan kaynaklandigi sdylenmektedir
(Lewis 1998: 63). Niifusun 1250’lerde hizli sekilde artis gostermesi, insanlarin
temizlik ihtiyaglarin1 tam anlamiyla yerine getirememelerine sebep olmustur.
(Nikiforuk 1991: 57). Bir takim bilim insanlar1 kemirgenlerin sebep oldugu yoniinde
¢ikarimlarda bulunmustur. (Ozdemir 2010: 22). Veba genelde rutubetli ortamlarda
veya aylarda, iyi temizlenmemis giysilerde, ¢opler veya depolarda daha hizli yayilma

hiz1 gostermektedir (Yilmaz 2011: 42).

Avrupa’da goriilen bu salgin, 75 ile 200 milyon insan1 hayattan kopardigi
diisiiniilmiistlir. Bu rakamlar o donem de Avrupa niifusunun %30 ila 60’lik kismina
denk gelmektedir (Aktan 2020: 1). Vebanin azalmasinin ardindan Avrupa tedbirler

alarak, hijyen kurallarina 6nem vermeye baslamislardir.

Kolera; Glniimiizde de zaman zaman ismini duydugumuz bu salginin,
tarihsel siiregte ilk defa 1817-1824 yillarinda Asya’da goriilmiistiir. Bu salgin bu
donemde milyonlarca insanin hayatini kaybetmesine sebep olmustur. Hastalik bulas
riski kirli sular, digk1 ve kusma gibi kalintilardir. Bu viriislin yayilmasi sicaklikla hiz
kazanirken, nemli ve 1lik ortamlarda da yasamaktadirlar (Colak 2011: 73). XIX yy’in
en Oliimciil hastalig1 diye kabul edilen bu salgin ‘vibrio cholerae’ bakterisinin sebep
oldugu bir bagirsak enfeksiyonudur ve Hint Okyanusu bolgesinde baglayarak biitiin
diinyaya yayilmistir (Tekin 2021: 336). Bolgede yer alan Ganj Nehri giinlimiizde bile
en kirli nehirler arasinda yer almaktadir. Hindu inanglarinda Ganj Nehrinde
yikanmak kutsal olup, giinliik hayatta da bu nehrin suyu siklikla kullanilmaktadir.
Boylelikle kolera burada siklikla goriilen salgin olarak goriilmektedir (Aktan 2020:

1.

Ispanyol Gribi: 1.Diinya Savasi’’nin ardindan 500 milyon kisiye bulasan
HINTI influenza viriisli, diinya genelinde 100 milyondan fazla insanin oliimiiyle
sonuglanmistir. Bu virlisiin tipik 6zelligi, bulasmis oldugu biinyenin bagisiklik

sistemi gii¢liide olsa o viicutta atesi ¢cok yiikseltmesidir (Aktan 2020: 1). Bu salginla



50 ve 100 milyon arasinda insanin bir sene iginde hayatin1i kaybetmesine yol
acmistir. Bu viriisiin ikinci ve tiglincii dalgalarinda 2-3 aylik kisimda bile bu kadar
kisinin hayatim1 kaybettigine dair goriislerde bulunmaktadir (Temel 2012: 44).
Ispanyol gribinin bu denli agir sonuglarmin olmasinda birtakim etkenler olarak,
niifus artig1, beslenmedeki bozulmalar, temizlik konusunda yasanan sikintilar, saglik
hizmeti alma noktasinda olusan zorluklar, yoksulluk, savas ve Kkitlesel

hareketlenmeler siralanabilir (Honigsbaum 2009: 23; Price, Andrew 2009: 187).

Asya Gribi: Asya Gribi 1957-58 yillar1 arasinda Cin’de ¢ikarak kisa siirede tiim
diinyayr etkisi altina almistir. Asya gribine yakalanan kisilerde yiiksek ates
gortliirken, bazilarinda semptomlarin daha agir gectigi goriilmiistiir (Rogers 2020:
45). Viris ilk gortldiigliniin ardindan deniz yoluyla yayilim gostermeye baslamigsa
da sonrasinda diger ulasim araclariyla hizini arttirmistir. (Oz 2021: 220). Amerikan
Mikrobiyolog Hilleman, bir Japon askerinden aldigi viriis iizerine g¢alisarak asi
iretmeyi basarmistir. 40 milyon doz {iretilen asinin viriisiin etkisini azalttig1
Ongoriilse dahi bir siire sonra aginin tam anlamiyla bu viriise karst etkili olmadigi
anlasilmistir (Oz 2021: 222). Asya gribinin iilkemiz acisindan da bir hareketlenmeye
sebep oldugu soOylenebilir. Tiirkiye’ye gelen yolcularin havalimaninda yolcularin
atesleri Olgiilerek, riskli goriilenleri tedavi altina almak gibi bir takim onlemler
alinmistir. Tiirkiye’nin bu salginda hava ve deniz yolcularina siki kontrolii iilkemizde

viriisiin goriilmemesiyle sonu¢lanmigtir. (Kaya 2018: 591).

Ebola; Tarihsel siiregte ‘Ebola’ viriisiinlin ilk kez 1976 yilinda Afrika’da
goruldiigi ifade edilmektedir (Saghik Bakanligi 2022) Ebola Nehri civarinda
(Demokratik Kongo Cumhuriyeti) ilk kez gorilmiistiir. Yiiksek ates 6zelligi tasiyan
viriis, insanlara bulastig1 gibi sempanze, maymun veya goril gibi hayvanlar da ciddi
diizeyde etkilemis ve o6lim oran1 %50’ler civarinda goriilen 6liimciil bir hastaliktir.
Bu viriisiin gerek insan gerekse hayvanlar agisindan bilinen bir tedavisi veya asisi
bulunamamistir (Saglik Bakanligr 2022). Ebola viriisiiniin Ebola Nehri kaynagindan
cogaldigi ve Afrika’da meyve yiyen yarasalardan kaynaklandigi {iizerinde
yogunlasildigi soylenebilir. Yarasalardan kaynaklanan diyenlerin = gorisleri,
yarasalarin yayilmasiyla paralellik gostermesi yatmaktadir. Ebola Nehri’nden
¢iktigini savunanlarin ise, nehrin yakinlarindaki iicra kdylerde ilk vakanin goriildigi

gibi goriisleri vardir. Ebola viriisii ilkemizde hi¢ goriilmemistir (Yiicel 2021: 14).



Sars — Mers; 2003’yilinda Cin’de goriilmeye baglayan SARS salgini kisa
siirede tim diinyada 37 {ilkede goriilmiistiir. Bulag riski acisindan hizlilik gosteren
virlis tim diinyada 8 bin kisiden fazla kisi bu virlise yakalanmistir. 774 kisinin
hayatin1 kaybetmesiyle sonuglanan bu salgina dair koronaviriisiin aniden yeniden
giindeme gelecegini &ne siirenlerde olmustur. Ulkeleri ekonomik acidan oldukca
yipratan bu salgin diinya genelinde yaklagitk 40 milyar dolarlik bir maliyet
getirmistir. Bu kayiplarin iginde en agir yarayr alan turizm sektorii olarak ifade

edilmektedir (Glines 2009: 35).
1.2.1. Covid-19 Pandemisi

2019 yili Aralik sonunda Cin’in Wuhan kentinde bilinmeyen, yeni bir viriise
rastlanmistir. Kisa siire sonra koronaviriis oldugu belirlenen bu yeni viriisiin biitiin
diinyaya yayilmasi ¢ok kisa bir siirede gergeklesmistir. Tiim diinyay1 tehdit eden bu
viriis 2020 Mart ayina gelindiginde diinya niifusunun yaklasik %25’ini risk altina
almistir (Adigiizel 2021:192).

Viriisiin ¢ikis siirecinde en hizli yayilmasi Cin’de goriilse bile kisa siirede Cin
virlisle miicadele kapsaminda 6nlemler alarak yayilma hizin1 yok denecek kadar az
vakalara diislirmiistiir. Fakat ayn1 basartyr Avrupa ve Amerika basta olmak iizere
diger iilkelerin gosterdigini sdylemek pek miimkiin degildir. Halk saglig: agisindan
ciddi tehdit olusturan bu yeni tip koronaviriis sebebiyle DSO (Diinya Saglik Orgiitii)
pandemi ilan etmistir (Hale vd. 2020: 32). Saglam baglarla ve birbirine baglanarak i¢
ice gecmis llkelerin bulundugu yeryiiziinde bu viriisiin etkileri yalnizca insan
Olimleriyle sinirli kalmamistir. Bu agidan bakildiginda, devletlerin hi¢ beklenmeyen

bir acil plan ve durumla kars1 karstya kalmalar1 s6z konusudur.
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Grafik 1.1. COVID-19 Giinliik Oliim ve Vaka Sayilari
Kaynak: https://ourworldindata.org/covid-cases

DSO verilerine gére 2020 Haziran aymnin basinda diinya genelinde 382.867
kisinin hayatin1 kaybettigidir. Korona sonrasinda Cin’de ciddi bir ekonomik sikinti
alarm1 verilerek tiretim, tiikketim ve tedarik zincirinde 6nemli azalmalar olusmaya
baslanmistir. Diinyanin biiyiik bir kisminin Cin odakli ticaretinin aksamasi hemen
her iilkenin bu siirecten olumsuz etkilenmesine zemin hazirlamistir. Ozellikle
tiretime dayali biiyiik isletmelerin hammadde sikintis1 ve lojistik sikintist igsizlik
acisindan da biiyiik bir tehlikenin alarmmi vermistir. Insanlarin aligkanliklarindan
yasantisina kadar biiylik degisiklikleri beraberinde getiren bu pandemi, ticaretin

kurallarini ve sartlarini da tekrar sekillendirmistir (Cinel 2020: 126).

Alisilagelen tiiketici kaliplar1 degiserek, hizmet sektoriinden, imalat sektoriine
finansal piyasalara kadar hemen ekonominin her alaninda sert diisiiglerle 2008-2009
ekonomik krizlerini animsatan bir goriiniim sergilemistir. Diinya genelinde yasanan
bu kriz artik pandemi olarak saglig1 tehdit etmesinin yani1 sira daha ¢ok ekonomilerin
de 6limiine yol agacak bir felaketi beraberinde getirmistir. IMF (uluslararasi para
fonu) 2020 yili biiylime tahminlerini revize ederek hemen her {ilkenin biiyiimesinin
yavaglayacagi veya duracagina dair yeni rapor yaymlamistir. Bu durum politika
yapanlarin viriise kars1 ve yikict ekonomik etkilerine karsida acil bir kurtulus yolu

bulmalarini zorunluluk haline getirmistir (Senol 2020: 79).


https://ourworldindata.org/covid-cases

2020 ve 2022 tarihleri arasinda diinyada yeni vefat sayisiin gosterildigi

grafik asagida sunulmustur.
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Bu pandeminin tarihsel siiregte yasanan salginlara nazaran en ciddi salgin
oldugu seklinde yorumlarm yapilmasi, bir takim soru isaretlerini akillara
getirmektedir. Diinyada yasanan niifus ¢ogalmasina isaret ederek yasli niifusun
yikkiini devletlerden almak i¢in iiretilen virliis oldugunu iddia edenlerde
goriilmektedir. Hatta Cin ve Amerika arasinda yasanan biyolojik silah olarak
yorumlayanlar da goriilmiistiir. Bu komplo teorisyenlerinin goriislerinin dogruluk
payindan c¢ok, iilkelerin girdigi dar bogazdan en az zararla ¢ikmalari herkesin ortak

paydasi olarak gosterilebilir.

Covid-19 Pandemisinin etkilerini minimize etmek i¢in acil onlemler alan
hiikiimetler virlisle miicadele i¢in olaganiistii hal ilan etmistir. Viriisle miicadele
kapsaminda iilkeler kendi 6nlem planlarini agiklayarak, imkanlar 6l¢iisiinde birtakim
onlemler almiglardir. Covid-19 Pandemisiyle miicadele kapsaminda alinan bir takim

onlemleri su sekilde siralamak mimkiindiir.

- Seyahat kisitlamasinin uygulanmasi suretiyle, insan hareketliligi ve bulas
riski azaltilmak istenmistir.

- Sokaga ¢cikma kisitlamasiyla, belli bir yas iistiindekilerin sokaga ¢ikmalari
yasaklanarak hafta sonlar1 biitiin halkin ¢ikmasina yasak getirilerek bulag

riskini azaltmak istenmistir.



- Calisma saatlerine getirilen esneklikle, kiigiikk ¢ocugu olan veya hamile
olan kadinlarin evden ¢alismasi ya da idari izinli sayilmas1 uygulanmistir.
Ayrica bu donemde evden calisma imkanina miisait olan sektorlerde

evden veya uzaktan ¢aligma imkan1 getirilmistir.

Psikolojik acidan etkilerin arzdaki azalmalar, sektdrel anlamda degisiklikleri
meydana getirerek, arz talep dengelerini bozmustur. Boylelikle biiyilk buhrandan
sonra gelecek olan ekonomik krizin sinyalleri verilmistir (Deloitte 2020: 76).
Ulkemiz agisindan da dis ticaret dengelerinin bozulmasi, i¢ talep mekanizmasinin
etkilenmesi ve turizmde yaganan durgunluklar iilkemiz ekonomisine yansimaktadir.
Ulkemizin viriisle miicadele kapsaminda aldigi énlemler, AVM’lerin kapatilmas,
hizmet sektoriinde yer alan isletmelerin kapatilmasi ve tekstilden otomotive kadar

bircok sektoriin iiretimlerini aksatmasina yol agmustir.

Covid 19 Pandemisinin Cin’de goriilmesinin ardindan tiim diinyaya yayilmasi
¢ok uzun bir zaman almamstir. Onceleri saglik krizi olarak goriilse bile kisa siirede
saglik krizine ek olarak ekonomik krize sebep olmustur. Kisa bir siire sonra diinya
genelinde Covid 19’un olumsuz etkileri daha yakindan hissedilmeye baglanmistir.
Nitekim iktisadi faaliyetlerde daralmanin arz talep dengesinin bozulmasinin
sonucunda {tilkelerin izlemis oldugu politikalar hayatin dogal akisin1 bozarak bir¢cok
kuralin yeniden yazilmasina zemin hazirlamistir. Ulkesel olarak farklilik gdstermekle
beraber bir¢ok iilkenin etkileri azaltmak adina attig1 ilk adim olarak, genisletici
maliye politikalarin1 hayata gegirdigi soylenebilir (Soylu 2020: 171). Ozel
sektordeki finansman ve istthdam yapisinin bozulmasina yonelik Onlemlerin
alinmasi, sosyal yardimlarla halkin rahatlamasina yonelik politikalarin izlendigi
sOylenebilir. Viriisle miicadele i¢in uygulanan en onemli politikalar, biiyiik aligveris
merkezlerinin kapatilmasi, iiretim isletmelerinin ara vermesi, hizmet sektoriinde
hizmet veren kiigiik isletmelerin (kafe, kahvehane, kuafor vb.) kapatilmasi iilkemiz
acisindan sektorlerin duraklama veya geri gitmesine zemin hazirlamistir. Esasen
virlisle miicadele kapsaminda alinan kararlarla olumlu veya olumsuz yonde

etkilenmeyen bir sektdriin veya ¢alisanin olmadigi soylenebilir.

Muhasebe meslek mensuplart da bu ekosistem icinde devlet ve isletmeler

arasinda  bir koprii  gorevini  Ustlenmektedir. Bu sebeple isletmelerin
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hareketsizliginden etkilenmemeleri ihtimaller disindadir. Meslek mensuplarinin en
cok karsilagtigr sorunlara ek olarak gelen bu durgunluk sektdriin ciddi anlamda
duraklamasmma zemin hazirlamistir. Genel itibariyle meslek mensuplarinin bu
durgunluk siirecinde tahsilat sorunu, haksiz rekabet, is yiikii fazlalig1 veya yapilan
isin karsiligr olarak alinan icretin dusiikliigii gibi sikintilarla miicadele etmek
zorunda kaldig1 sdylenebilir. Covid-19 Pandemisi siirecinde meslek mensuplarinin
tahsilatta, isletme degerlendirilmesinde ve denetimleri etkiledigi ifade edilmektedir
(Albitar vd. 2020: 112). Topgu ve Demirkol (2021) tarafindan yiiriitiilen ¢alismada,
Yalova Ozelinde Covid-19 pandemisinin muhasebe meslek mensuplarina olan
etkisini aragtirmigtir. Calisma ylikleri acisindan pandemi Oncesi ve sonrasinda bir
degisiklik olmadigini, ancak gelir diizeylerinde ve tahsilatlarda ciddi bir diisiis
oldugunu belirlemistir. Nitekim yapilan arastirmalar gostermektedir ki, pandemi
stirecinde meslek mensuplarinin is yiikiiniin arttigl, meslegini yapamayacak hale
geldikleri, tahsilatta sikinti yasadiklari, psikolojik agidan etkilendikleri, ¢alisma
saatlerinin degismesiyle verimlilik kayb1 ve c¢alisanlarin isten ayrilmasi sorunlari

yasadiklar1 ifade edilmektedir (Erol, Ayboga 2021: 67).

Covid-19 Pandemisinin etkilerini arastiran bir baska arastirmada, pandemi
siirecinde bagimsiz denetim raporlarina etkileri aragtirllmistir. Bagimsiz denetimin
son evresi olan raporlarin diizenlenmesinde, denetgilerin Covid-19 pandemisinin
olumsuzluklarina dikkat ederek smirli goriis verdikleri veya goriis vermekten
kacindiklarii tespit etmistir. Ayrica denetgilerin fiziki kontrollerde birtakim
zorluklar yasadigi, uygun ve yeterli kanit toplanmasinda aksakliklarin oldugu
goriilmiistiir (Adana, Ozbirecekli 2020: 98).

Muhasebe meslek mensuplarini kaygiya diisiiren bir bagka husus ise meslegin
yapist geregi siirekli evraklarla iglemesidir. Muhasebeciye gelen evraklarin siirekli el
degistirmesi, meslek mensubunun miikelleflerinden gidip evrak toplamasindaki
sikintilar1 meslek mensubunun kaygi diizeyini arttirmaktadir. Ozellikle kiigiik
isletmelerde dijital ortamda evrak islerinin olmamasi, bu islemleri meslek

mensuplarina yiiklemektedir.
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1.2.2. Covid-19 Pandemisinin Ortaya Cikisi

Covid-19 Pandemisiilk defa Cin’in Vuhan Eyaletinde aralik aymin son
giinlerine dogru solunum yollar1 belirtileri olusan birtakim hastalarda yapilmis
arastirmalarin sonuglarinda 13 Ocak 2020 yilinda tanimi netlik kazanan bir viriis
tiriidiir (T.C. Saghik Bakanligi 2020). Vuhan eyaletinde ilk defa ortaya ¢ikmis bu
viriis, aciklamalar1 yapildigi ilk donemlerde olusumu gerceklesen Vuhan’da
koronaviriisii ismiyle sOylenmis, daha sonra 2003 senesinde ortaya ¢ikan SARS
virlisliniin farkli bir modeli diye sdylenmis, bu durumlarin sonuglarinda 2019 yeni
koronaviriisii adryla anilmaktadir (Adigiizel 2021:193). DSO’de bu salgin hastaligin
ismini Covid-19 olarak isimlendirmistir. Covid-19 salgin hastaliginin olusmasinda

SARS-CoV-2 virlisiiniin sebep oldugu sdylenmistir.

Covid-19 salgmin ¢ikis bolgesi Cin’de, ilk defa deniz iirlinleri ve hayvan
pazarlarinda g¢alisanlarda goriilmiistiir. Daha sonra bir aradaki insanlara bulagmis,
Vuhan eyaletinden baslayip yayilarak bagka iilkelerde de viriis goriilmektedir (T.C.
Saglik Bakanligi 2020). Covid-19 salginin olusum siirecinde insanlarda korku ve

endise olugmasina yol agmistir (Ahorsu vd., 2020: 1-2).
1.2.3. Covid-19’un Pandemi ilan Edilisi

Diinya genelinde farkli bolgelerde ayn1 zamanda yayilim gostermekte ve ¢cok
sayida insanlar icin de tehdit edici faktor haline gelen hastaliklarm, DSO tarafindan
pandemi adi altinda duyurulmustur. Covid-19 Pandemisinin, Cin’de olugsmasindan
sonra hemen hemen biitiin iilkelere yayilmis, ¢ok fazla 6liime neden olmustur. Bu
Sebeple Covid-19 Pandemisinin, DSO tarafindan 11 Mart 2020 senesinde pandemi

adr altinda duyurulmustur.

Covid-19 Pandemisinin DSO tarafinda pandemi adi altinda ilanindan sonra,
DSO bu salgin hastaligin pandemi diye ilan edilmesinin sebeplerini, bahsi gecen
viriisiin yayilma hizi yiiziinden biitiin diinyadaki {iilkelere dort adimdan olusan bir
onerilerde bulunulmustur. Bu dort adim sirasiyla, “hazir ve sakin olmay1 saglamak,
virlisi bulmak, yayilmasimi engel olmak ve iyilestirmek, virlisiin yayilmasini
azaltmak ve hizin1 diistirmek, hastaligi Onleyici bilgilerin gelistirilmesi ve diger

iilkelere de paylasimda bulunulmasi” diye agiklanmstir (Islek vd. 2020: 15). Kisaca
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Covid-19 salgmini genis bir alanda koruyucu tedbirlerin yiikseltilmesine yonelik

pandemi ad1 altinda diinyaya duyurulmustur.
1.2.4. Covid-19 Pandemisinde Mevcut Durum

Giliniimiizde de devam eden Covid-19 Pandemisinin, dagitict sosyal ve
ekonomik sonuclart olusturan kiiresel bir pandemi yaratmistir. Covid-19
Pandemisinin, ilk ortaya ¢ikisindan Aralik 2021'e kadar diinya ¢apinda 5 milyondan
daha fazla insan1 61diirdii ve halen de devam etmektedir. Covid-19 pandemisiyle basa
citkma yollarinda alinan tedbirlerle hasta sayisini azaltsa da virlisiin mutasyona
ugramasi ve tedbirlerin azaltilmasi nedeniyle 6lii sayist yeniden artmaktadir. Avrupa
Hastalik Onleme ve Kontrol Merkezi'nin (ECDC) agustos ay!r sonunda yaymnladig
verilere gore Avrupa Birligi icinde Covid-19 enfeksiyonlarinda artig gortilmiistiir. Analiz
sonucunda analiz edilen 21 iilkenin 16'sinda, 6zellikle 80 yas ve {izeri kisiler arasinda

vaka oranlarinda artig gézlenmistir.
1.3. Diinyada Covid-19 Pandemisinin Genel Etkileri

Covid-19 Pandemisinin etkisi saglik sektoriiyle sinirli degildir. Covid-19
pandemisinin insanlarin ve toplumun hayatina ekonomik, demografik, sosyal,
psikolojik, politik, bilimsel etkileri olmustur. Covid-19 Pandemisinin ekonomik
etkisi incelendiginde, salginin makroekonomik degiskenleri ve sektorleri iizerinde

onemli bir etkiye sahip oldugu goriilmektedir. Diger etkiler su sekilde siralanabilir;
1.3.1. Demografik Etkiler

Covid-19 pandemisinin demografik etkisine baktigimizda, bir¢ok insanin
pandemi nedeniyle yasamini yitirdigi, dolayisiyla kiiresel niifusun azaldigini
gorebiliriz. Mesela Amerika Birlesik Devletleri, salgindan bu yana en fazla 6liimiin
ve en fazla vakanin goriildiigii iilke konumundadir. Sonra Ingiltere, italya, Hollanda,
Fransa, Almanya gibi {ilkelerde ¢ok insan oliiyor, dolayisiyla iilke niifusu azaliyor.
Ayni zamanda Birlesmis Milletler Niifus Fonu, salgin donemlerinin niifus oranlari
tizerindeki etkisine iliskin bir rapor yaymlamistir. Raporda, Covid-19 Pandemisinin
Avrupa iilkeleri ve ABD'de dogum oranlarini diistirdiigli goriilmiistiir (Bhuiyan vd.,
2020:1).
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1.3.2. Sosyal Etkiler

Covid-19 ilerledikge sosyal iliskiler uzaktan ger¢eklesmeye basladi ve bir¢ok
sosyal hayat sekteye ugramak zorunda kalmistir. Covid-19 Pandemisiyle miicadele
icin karantina tedbirleri, kismi isyeri kapatmalar, sokaga ¢ikma yasaklari, seyahat
kisitlamalar1 vb. kisitlamalar insanlarin sosyal hareketliligini azaltarak evde daha
fazla zaman gecirmelerine neden oluyor. Aile ortaminda gecirilen zamanin
artmasinin aile i¢i iligkileri zayiflattigi, kadin ve ¢ocuklara yonelik siddetin arttig
ortaya ¢ikmistir. Ayrica bosanma oranlar1 da artmistir. Bu nedenle salginin ortadan
kaldirilmasi i¢in alinan tedbirler yayilma hizin1 kontrol altina almak i¢in etkili ve
basarili bir ¢oziim olsa da insanlar sosyal yasam icin gerekli olan karsilikli

etkilesimden mahrum kalmaktadir (Nar 2020: 372).
1.3.3. Psikolojik Etkiler

Sosyal iliskilerden kopukluk veya yetersiz faydalar, depresyon ve kaygi
belirtilerine yol agabilir hatta yalnizlik duygularini artirabilir. Bu nedenle Covid-19
Pandemisinin diinya c¢apinda ciddi bir ruh sagligi krizine yol acabilecegine
inanilmaktadir. Salgin hastaliklarin etkilerine 1s1k tutmak i¢in dnceki yillarda yapilan
arastirmalar, “bulasici hastaliklara maruz kalan insanlar1 karantinaya almanin stres,
kafa karisikligi ve 6fke belirtileri dahil olmak {izere zararli psikolojik etkilere yol
acabilecegini” gdstermistir (Beck vd. 2020: 1). Ornegin Hindistan'da yapilan bir
arastirma, alinan karantina 6nlemlerinin bireylerin psikolojisini olumsuz etkiledigini

ve genel olarak mutsuzluklarini artirdigini gostermistir (Sujathan, Azad 2020: 26).
1.3.4. Siyasi Etkiler

Muhtemelen, saglik altyapisi ve ekonomi agisindan Covid-19 Pandemisiyle
miicadele edemeyen hiikiimetler, katilimda diisiis yasayabilir ve yapilan segimleri
kaybedebilir. Ote yandan Covid-19 Pandemisinin seyrine baglh olarak karsitlarin
siyasi rollinlin gliclenebilecegi de sOylenebilir. Aym1 zamanda Covid-19
Pandemisinedeniyle iilkeler arasindaki bazi iligskiler de tamamen degisebilir.
Ornegin, Covid-19 ile miicadele kapsaminda Italya ve Ispanya tibbi malzeme
talebinde bulunurken, bu talepte ABD bas1 ¢ekiyor. Gereken yardim destegini dnce
Tiirkiye karsiladi, ardindan Rusya ve Cin izledi. Fransa, Tiirkiye'nin yardim igin

Italya'ya gonderdigi tibbi malzemelere el koymaya calisti. Fransa'nin bu malzemeleri
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vatandaslarinin ihtiyaglarini agiklayarak elde etmeye caligsmasi iki lilke arasindaki

siyasi iligkilere zarar verebilirdi (Nar 2020: 374).
1.3.5. Bilimsel Etkiler

Covid-19'un yayilmasiyla birlikte, salgina ¢are bulmak ve dnlemek i¢in tiim
gozler bilim camiasiin {izerindedir. Universiteler, laboratuarlar ve arastirma
enstitiileri, salgina ¢are bulmak i¢in diger ¢calismalarini bir kenara birakmistir. Diinya
tarthinde belki de ilk kez diinyanin dort bir yanindan bilim insanlar1 ortak bir amag
icin bir araya gelmistir. Uluslararas1 is birligi sayesinde bilim camiasi bir araya
gelerek salgini yok etti ve birkag ay i¢inde bir dizi as1 gelistirdi. BioNTech tarafindan
gelistirilen asilar, yeni teknolojilerin kullanilmasi nedeniyle geleneksel asilardan
farklilik gostermektedir. BioNTech asisi, mRNA adli teknolojiyi kullanmaktadir
(BBC News 2021).

Ayrica Covid-19 Pandemisinin sosyal, psikolojik ve ekonomik yonleri
viriislin etkisini ortaya ¢ikarmak ve salginin mutasyona ugramasi nedeniyle ortaya
cikan Delta varyant1 olarak bilinen virlisiin semptomlarini ortaya ¢ikarmak igin
diinya genelinde iilkelerde akademik arastirmalar yapilmaktadir. Ornegin, Delivery
ve Scholsz (2020) tarafindan yapilan arastirma, salgin hastaliklarin ekonomik
etkisine 11k tutmasi ve Uluslararasi Para Fonu (2020), Covid-19 sonrasi bir diinya

icin yeni ekonomik beklentileri incelemektedir.

Aynm1 zamanda, bir¢ok akademik arastirma devam etmistir. Covid-19
Pandemisinin sadece insan sagligina zarar vermekle kalmayip diinya niifusunu da
azalttig1, insanlarin sosyal hayatini, psikolojik, ekonomik ve siyasi iliskilerini
bozdugu, bilimsel alana da etki ettigi goriilmektedir. Covid-19 pandemisinin
insanlarin yasamlari {izerindeki olumsuz etkisinin 6niimiizdeki yillarda da devam
edecegine inanilmaktadir. Salgin nedeniyle kiiresel toplumun bir¢cok yoniiniin de

tamamen degismesi beklenmektedir. (Barnes 2020: 55).

1.4. Tiirkiye’de Covid-19 Pandemisinin Incelenmesi

1.4.1. Covid-19 Pandemisinin Tiirkiye’de Goriillmesi
Ulkemizde Covid-19 Pandemisini ilk defa bir hastanin yiiksek ates ve

oksiiriik sikayetleri lizerine arastirmalarla tespit edilmistir. Tirkiye'de tespit edilen
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ilk vakaya bir Avrupa lilkesinden virlis bulastifi ve dig diinyadan izole edildigi
topluma duyurulmus aile bireyleri ve yakin cevreleri takibe almmustir. ilk vakanm
aciklanmasinin ardindan 15 Mart 2020'de salgin nedeniyle ilk can kayb1 agiklandi. 1
Nisan 2020'de Covid-19 Pandemisivakalarinin Tiirkiye'nin tiim illerine yayildigi

aciklandi. (Akgiin 2020: 201).
1.4.2. Alinan ilk Tedbirler

Covid-19 Pandemisinin Tiirkiye'ye giriginin geciktirilmesi, toplum sagliginin
korunmasi ve salgmin tim olumsuz sosyal ve ekonomik etkilerinin minimum
diizeyde tutulmasi ic¢in kurumsal, bireysel, yasal ve ekonomik tedbirler agamali
olarak alinmis ve uygulanmistir. Vatandaslarin da bu kurallara uymasi zorunlu

tutulmustur. Tiirkiye'nin aldig1 ilk tedbirler soyledir (Sirin, Ozkan 2020:10):

» 6 Ocak 2020 tarihinde Saglik Bakanligr biinyesinde Covid-19 salginina karsi

Eylem Merkezi kurulmustur.

» "Saglik Bakanligi Koronaviriis Bilim Kurulu" 10 Ocak 2020 tarihinde

kurulmustur.

> Ik Covid-19 salgin rehberi Saglik Bakanligi tarafindan 14 Ocak 2020

tarihinde hazirlanmistir.

» 20 Ocak 2020'de tiim havalimanlar1 "Wuhan, Cin, Hong Kong, Amerika
Birlesik Devletleri ve Rusya"dan gelen yolcularda ates kontrolii yapmaya

baglamistir.

» 24 Ocak 2020 tarihinde Cin'den gelen yolcularin havalimaninda termal

kameralarla izlenilmistir.

» 31 Ocak 2020 tarihinde Tiirk Hava Yollar1 (THY), Cin'de dort noktaya

ucuslar askiya alinmastir.

» 1 Subat 2020'de Cin'den Tiirkiye'ye doniis ugagina binen insanlarin Ankara'da

14 giinliik karantinada tutulmustur.
» 3 Subat 2020'de Cin'den yapilan tiim uguslar askiya alinmistir.

» 7 Subat 2020'de Cin'den hayvan ithalatin1 durdurmak zorunda kalmstir.
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23 Subat 2020'de Iran'da Covid-19 Pandemisi yayilirken Iran'dan demiryolu,

kara ve hava ulasimi durdurulmustur.
29 Subat 2020'de Italya, Irak ve Giiney Kore'ye uguslar durdurulmustur.

2 Mart 2020 tarihinden itibaren Suudi Arabistan'a hac i¢in gidenlere sinirda
ates Olcimii yapilmistir. Hacdan donenlerin 14 giin evde karantinaya alinmast

tavsiye edilmistir.
11 Mart 2020'de Tiirkiye'de ilk Covid-19 Pandemisi tespit edilmistir.

Tirkiye'de ilk vakalarin goriildiigii 11 Mart'tan bugiine kadarki siirecte,
Saglik Bakanligi Koronaviriis Bilim Kurulu tarafindan olusturulan ulusal
kilavuzlarla is birligi i¢inde Onleme, kontrol ve ebeveyn-cocuk miidahalesi

yuriitilmistir.

14 Mart 2020 tarihinde Fransa, Almanya, Ispanya ve diger Avrupa iilkelerine
ucuslar durdurulmustur. Azerbaycan'in sinirlari, nakliye islemleri disinda

siir gecislerine kapatilmigtir.

15 Mart 2020 tarihinde umre doniisiinde Ogrenci yurdunda 14 giin

karantinaya alinmas1 saglanmaistir.

16 Mart 2020 tarihinde gece kuliipleri, barlar, kafeler, sinemalar, tiyatrolar ve
spor salonlar1 kapatilmistir. Camilerin i¢inde cemaatle toplu ibadete son
verildi. Yurt disindan donen tim kisilerin 14 giin karantinaya alinmasi

saglanmustir.

17 Mart 2020 tarihinde Misir, Ingiltere, Suudi Arabistan ve diger iilkelere

ucuslar askiya alinmistir. Covid-19 salgiindan ilk 6liimiinii yasamustir.

19 Mart 2020 tarihinde Bulgaristan-Yunanistan sinir kapilar1 kapatilmistir ve

spor etkinlikleri durdurulmustur.

20 Mart 2020 tarihinde tim 06zel hastaneler salgin hastanesi ilan edildi.

Kiiltiirel ve bilimsel etkinlikler ertelenmistir.

21 Mart 2020 tarihinde 46 iilkeye ucuslar durdurulmustur. Berberler ve

giizellik salonlar1 kapatilmistir.
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27 Mart 2020'de THY, bes iilke hari¢ tiim iilkelerden uguslarin askiya

alindigini duyurmustur. i¢ hat uguslarmin sayis1 da azaltilmstir.

3 Nisan 2020 tarihinde 20 yas alt1 sokaga ¢ikma yasagi uygulanmis olup,

isciler bundan muaf olmuslardir.

4 Nisan 2020 tarihinde 30 biiyliksehir ve Zonguldak i¢in seyahat kisitlamasi
getirilmistir.

10-13 Nisan 2020 tarihleri arasinda "Tiirkiye'nin ilk hafta sonu sokaga ¢ikma

yasagl" uygulanmistir.

18-19 Nisan 2020 tarihleri arasinda 31 ilde ikinci kez sokaga ¢ikma yasagi

uygulanmigtir.

23-26 Nisan 2020 tarihinde ‘“resmi tatil ile birlestirilerek 31 ilde hafta sonu 4

giinliik sokaga ¢ikma’’ yasagi uygulanmistir.

23-26 Mayis 2020 tarihleri arasinda Ramazan ay1 boyunca iilke genelinde 4
giinliik sokaga ¢ikma yasagi uygulanmstir.

1 Haziran 2020'de normallesme donemi baslamistir. Restoranlar, kafeler ve
kafeler, yiizme havuzlar, parklar, spor salonlar1 agilmistir. Isletmeler zaman
ve kural kisitlamalar1 altinda yeniden agilmistir. Havalimani i¢ hat uguslarina

izin verilmektedir. Sokaga ¢ikma yasag1 kademeli olarak kaldirilmistir.

Bunun yami sira Covid-19 Pandemisi i¢in as1 gelistirme c¢alismalarma da

baslanmis ve bireysel asilama zorunlu hale getirilmistir. Tiirkiye'de uygulanan ilk

tedbirlerin tamamen vatandaslarin sagligina yonelik oldugu goriilmektedir. Yani

Tiirkiye'de yapilan ilk caligmalar, salginin yayilmasinin 6nlenmesi ve ortadan

kaldirilmasinin saglanmasina yonelmektedir.

1.4.3. Mevcut Durum

Tiirkiye'de Covid-19 pandemisi halen devam etmektedir. Tiirkiye'de Covid-

19 Pandemisinin baslangicindan itibaren 11 Mart 2020 ile Aralik 2021 tarihleri

arasinda yaklasik 80.000 kisi hayatin1 kaybetti. Diger iilkeler gibi Tiirkiye’de can

kaybini azaltmak i¢in as1 arastirmalar1 yapilmistir. Bugiinden Aralik 2021'e kadar

iilke genelinde birinci, ikinci ve iiglincii dozlar dahil olmak tizere yaklasik 120 bin
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kisi ast uygulanmistir. Bir Onceki baslikta siralanan ilk tedbirler ve asilama
caligmalarinin ardindan Covid-19 salgin vakalar1 zaman zaman azalsa da yeniden

artis gostermistir (Ersoy vd., 2020:147; Kamac1 2021: 135).

2021 sonuna kadar uygulanan bazi kisitlamalar zaman zaman kaldirilirken,
vaka sayilarindaki ani artiglarin ardindan yeniden getirilmistir. Su an herhangi bir
kisitlama kalmamistir ancak daha once getirilen kisitlamalarin iilke genelinde
toplumsal bir maliyeti olmustur ve vatandaslar1 olumsuz etkilemistir. Getirilen
tedbirler (sokaga c¢ikma yasaklarinin uygulanmasi, sosyal mesafe kurallarinin
uygulanmasi, karantinalarin uygulanmasi vb.) toplumsal yasamda ve ekonomide
yavaglamaya yol acarak topluma maliyet getirmistir. Bagka bir deyisle, sosyal mesafe
hayat kurtarir, ancak ekonomik faaliyetlerin azalmasi nedeniyle topluma biiyiik bir
maliyeti de olabilir. Durum bdyle olunca herkes bedelini 6demektedir. Bu nedenle,
tedbirlere uymayanlara para cezasi uygulanmasina karar verilmistir (Thunstrém vd.

2020:1).

Covid-19 Pandemisinin ardindan ii¢ temel 6ngdrii ortaya ¢cikmistir. Bunlardan
ilki, Covid-19 Pandemisinin sadece saglik sistemini degil hayatin her alanim
etkileyecegi ongoriisii, ikincisi, Covid-19 sonrasinda “her seyin eskisi gibi olacag1”
Ongoriisii, Uglinciisii ise yeni normalde yasamaya devam edecegiz” Ongoriisiidiir

(Karakas 2020: 545).

1.5. Tiirkiye’de COVID-19 Pandemisinin Genel Etkileri

Covid-19 Pandemisinin {ilkemizdeki birey ve topluluklarin yasamlar
tizerindeki ekonomik, demografik, sosyal, politik, bilimsel etkisi ¢ok fazladir. Covid-
19 Pandemisinin Tiirkiye ekonomisine etkisine baktigimizda bircok makroekonomik
degiskenin ve finansal enstriimanin olumsuz etkilendigini ve iilkenin ana
sektorlerinin durma noktasina geldigini gorebiliriz. Tiirkiye'de ortaya ¢ikan Covid-19

Pandemisinin etkileri asagida alt basliklarda aciklanmaktadir.
1.5.1. Demografik Etkiler

Tiirkiye'de Covid-19 Pandemisinin patlak vermesinden 2022 Kasim ayina
kadar gecen siirecte toplam 101.492 birey yasamini yitirmistir. Sonug olarak, biitiin

iilkelerde oldugu gibi iilkemizde de bir niifus diisiisii yasanmustir. Istanbul,
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Tiirkiye'nin niifusundan en ¢ok etkilenen ili olmustur. Istanbul'un yillik niifusu Tablo

1.1°de verilmistir.

Tablo 1.1.Tiirkiye Covid-19 Tablosu
\ TURKIYE COVID-19 TABLOSU
714 - 27 Kasim 2022*

VAKA SAYISI

VEFAT SAYISI 92

IYILESEN SAYISI 21.052

TOPLAM VAKA SAYISI 17.042.722

TOPLAM VEFAT SAYISI 101.492

*Ekim ay: itibanyla Covid-19 Tablosu iki haftalik toplamlar olarak
yayimlanmaktadir.

Kaynak: https://covid19.saglik.gov.tr/TR-66935/genel-koronavirus-tablosu.html

Tablo 1.2. Yillara Gore Istanbul Niifusu

15.840.900 7.933.686 7.907.214
15.462.452 7.750.836 7.711.616
15.519.267 7.790.256 7.729.011
15.067.724 7.542.231 7.525.493

Kaynak: Niifusu.com, https://www.nufusu.com/il/istanbul-nufusu

Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan yaymnlanan Istanbul niifusuna
baktigimizda (Tablo 1.2.) Istanbul niifusunun bir &nceki yila gore 378,448 bin kisi
yiikselerek 15 milyon 840 bin 900 oldugu gériilmektedir (Tiirk Istatistik Kurumu).
Istanbul'un niifusu uzun zamandan beri ilk kez 2020 yilinda diismiistiir. Salgindan
etkilenen yukarida belirtilen ortamda ekonomik ve sosyal kayiplar artmis, toplumsal
sorunlar derinlesmis, psikolojik engeller ortaya c¢ikmistir. Bu durum karsisinda
calisan insanlarin is yerine gitmeden calisabilmeleri nedeniyle daha az niifuslu
bolgelere yerlesmeleri anlagilir bir durumdur. Bu sebeple Covid-19 Pandemisi olagan

demografik siiregten uzaklagmaya yol agmistir (Civelek 2021: 45).
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1.5.2. Sosyal Etkiler

Covid-19 Pandemisinin etkisinin artmastyla birlikte karantina tedbirleri
uygulanmis ve egitim kurumlari, isyerleri, kisilerin sosyal hayata katildiklar1 yerler
gecici olarak kapatilmis veya sosyal mesafe kurallarina gore diizenlenmistir. Kisisel
sosyallesmede ¢cok onemli olan okul, is yerleri ve sosyal alanlar askiya alinmistir.
Yiiz yiize iletisim sistemi olmadig1 i¢in sosyallesme islevi gecici olarak zayiflamistir.
Yani salgindan korunmak i¢in insanlar kendi simirlarina c¢ekilmis ve insanlar
arasindaki etkilesim ev icinde kapatilmistir. Insanlarin eglenip vakit gegirebilecegi
kafe, restoran gibi isletmeler kapanmistir. Tiim bunlar insanlarin giderek igine
kapanmasina ve sosyal yasamlarindan taviz verilmesine yol agmistir (Giiven 2020:

64).
1.5.3. Psikolojik Etkiler

Tiirkiye'de yasanan Covid-19 Pandemisinin soku, bireylerin psikolojisini
olumsuz etkileyerek korku, depresyon, travma, endise ve kaygi yasamalarina neden
olmustur. Karantina tedbirleri nedeniyle insanlarin evde daha ¢ok vakit gegirmesi
insanlarin sosyal hayattan giderek daha fazla uzaklasmasina psikolojik olarak daha
da kotiilesmesine zemin hazirlamistir. Tiirkiye'de Covid-19 Pandemisinin ruh sagligi
tizerindeki etkisini ortaya koyan bir arastirma yapilmis, bu arastirma Covid-19
Pandemisinin bireylerin ruh saghigmi etkileyerek tahammiilsiizliik, kaygi, korku,

kaygi1, depresyon ve strese yol actigini gostermistir. (Civelek 2021: 47).

Aynm sekilde Covid-19 Pandemisinin psikolojik etkisini ortaya koyan bir
calismada, bireysel farkliliklar da dahil olmak {izere Covid-19 Pandemisinin insan
psikolojisi iizerindeki etkisi ve yagami tehdit eden Covid-19 Pandemisi sirasinda ve
sonrasinda “Stresle iligkili ve travma cinsel etkinin, sosyal ve kiiltiirel ozelliklere,
sosyoekonomik kosullara, ruh saghgima ve kisisel ozelliklere gore degisebildigi

ortaya konmustur (Askin vd., 2020: 309).
1.6. Covid-19 Pandemisinin Sosyal Yasama Etkisi

Covid-19 gibi dogal veya insan yapimi unsurlar felakete neden olabilir.

Covid-19 pandemisi gordiigii gibi, insanlik tarihinde ciddi bir rol oynamis, bir¢ok

21



6lime ve giinliik yasamin aksamasina neden olmustur. Modern diinyada degisimler

goriilebilmektedir. (Ince vd. 2020: 570).

Viriisiin  yayilmasimi o6nlemek, kontrol altina almak ve saglik sistemi
tizerindeki yiikiinii azaltmak i¢in gilinlilk hayat1 ve insanin beden ve ruh sagligini
etkileyen bircok dnlem alinmistir. Bu 6nlemler arasinda kisisel hijyen, sosyal mesafe,
yiiz ylize egitim ve bazi yerlerde hareket siirelerinin sinirlandirilmasi yer almaktadir

(Isikl1 2020: 6).

Covid-19 tiim diinyaya hizla yayilarak bir¢ok insani o6ldiirmiis ve diinya
ekonomisini alt iist etmistir. Covid-19 Pandemisi sel, kasirga, deprem veya savasa
benzememektedir. Etkisi eskisine gore azalmis olsa da bu felaketin tam olarak ne
zaman sona erecegini tahmin etmek imkansizdir. Ancak bu, insan hatasi ve insan
bulasmasindan kaynaklanan insan yapimi bir felaket olarak goriilebilir (Karakas

2020: 571).

Salginlar, diger dogal afetlerle birlikte afet olarak kabul edilir. Insanlarin
dogal afetlere karsi bir dereceye kadar psikolojik tepkileri vardir. Bu tepkilerin
siddeti, insanlarin ne Olgiide dogal afetlere maruz kaldigina ve mevcut kosullara
baghdir. Yani tim afetler gibi Covid-19 Covid-19 salgin1 insanlar1 psikolojik olarak
etkilemektedir. Dogal afetlerin risk altindaki farkli gruplar tizerindeki olumsuz etkisi
her zaman daha fazladir. Bu risk gruplarina 6rnek olarak ¢ocuklar, yaslilar,
engelliler, kronik ruhsal ve fiziksel hastalifi olanlar ve yoksullar gosterilebilir

(Pefferbaum, North 2020: 511).

Covid-19 Pandemisi iki tiir saglik sorununa yol agmistir: bunlardan ilki
viriisiin dogrudan insan viicudunda yol agtig1 saglik sorunlar1 olup digeri ise ruh
saglig sorunlaridir. Bu sorunlar kaygi ve panige neden olabilir. Covid-19'u sadece
kritik bir durum olarak degil, ayn1 zamanda bir akil saglig1 acil durumu olarak
diistintilebilir. Salgin hastaliklar insanlarin sadece fiziksel sagligini olumsuz
etkilemekle kalmaz, hasta olsun ya da olmasin herkesin ruh saglhigini da ciddi sekilde

etkiler (Isikl1 2020: 22).

Covid-19 pandemisi toplumsal hayati c¢ok ciddi sekilde etkilemis ve
toplumsal hafizada derin yaralar birakmistir. Evde kalma, sosyal mesafe kurallari,

hijyen kavramlari, maske takma ve sokaga ¢ikma yasaklari gibi karantina 6nlemleri
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sosyal hayatin kapsamini daraltmistir. Halk sagligini etkileyen acil durumlar,
bireylerin kendilerini giivensiz ve kafasi karigmis hissetmelerine neden olabilir. Ayni
sekilde, isyerlerinin ve okullarin kapanmasi toplum {izerinde olumsuz bir etki
yaratmistir. Bu kosullar, bireylerin ve toplumlarin sagligmi ve esenligini

etkilemektedir (Karakas 2020: 572).

Kiiresel salgin Covid-19'a insanlarin psikolojik tepkisi, korku ve korku
duygularmin merkezde oldugu bir endise hali olmustur. Diinya Saglik Orgiitii'niin
Covid-19'u kiiresel bir salgin ilan etmesiyle birlikte toplumdaki korku, kaygi ve
umutsuzluk seviyeleri dogal olarak artmustir. Insanlardaki bu psikolojik tepkilerin
ardindan bireysel, toplumsal ve kiiresel diizeyde Onlemler alinmaktadir (Karakaya
2020: 21). Oliimciil Covid-19 pandemisi ile birlikte insanlarmn akut stres
reaksiyonlar1 olarak bilinen psikolojik belirtileri, olaganiistii durumlara normal bir
tepki olarak goriilmektedir. Biligsel, duygusal, fiziksel, davranigsal ve sosyal olarak
kategorize edilen, kisinin i¢inde bulundugu durum ve kosullara gore degisen, her

birey i¢in farkl sekillerde ve siddette yasanan bir takim tepkiler vardir.
1.6.1. Covid-19 Pandemisinde Ulkemizde Uygulanan Politikalar

Tiirkiye, Covid-19 pandemisinin seyrinden biiyiik oOl¢iide etkilenmistir.
Covid-19 PandemisiTiirkiye ekonomisine agir bir yiik getirmistir. Sokaga c¢ikma
yasaklari, seyahat kisitlamalari, eglence ve sanat etkinliklerinin askiya alinmasi,
iiretim, hizmet sektdrleri ve turizm faaliyetlerini durma noktasina getirmistir (Akin,
Ugar 2021: 52). Ulkemizde ve diinyada salgin1 kontrol altina almak igin alman
kisitlayict kararlarin  ¢ogunun olaganiistii hal ilan edilmeden uygulandigi da

tartismalidir (Donmez 2021: 96).

Tiirkiye’de, halk saghiginin korunmasi, ekonominin korunmasi, c¢aligma
hayatinda yasanan noksanliklarin giderilmesi, egitim faaliyetlerinin aksamadan
devam edebilmesi adina ¢esitli politikalar benimseyip uygulamaya konulmustur.
Tiirkiye’de izledigi politikalarla hem salginin kontrol altinda tutulabilmesi hem de
kamusal ve toplumsal yasamin salgin 6ncesindeki gibi devam edebilmesine yonelik

adimlar atmaya caligilmistir.
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1.6.2. Ekonomi ve Calisma Hayatindaki Politikalar

18 Mart 2020°de Ekonomide Istikrar Kalkani programiyla birlikte daralan
piyasalara yonelik tedbirler alinirken ayni zamanda hastalifin yayilmasina neden
olan ve temast gerektiren ticari faaliyetlere yoOnelik tedbirler de alinmaya
baslanmigtir. Koronaviriis Tedbirleri baslikli genelgeler ile ekonomik denetim
onlemleri uygulamalarina katki sunulmustur. Ornegin bu genelgelerin etkisiyle 15-18
Mart 2020 tarihleri arasinda iilke genelinde 149.382 is yeri gegici siireligine
kapatilmistir. Sadece paket servis, gel-al benzeri sekilde, miisterilerin oturmasina
misaade etmeden hizmet verebilmesi saglanmistir. 24 Mart 2020 tarihinde
yayinlanan genelgeyle marketlerin ¢alisma saati ve marketlerde aligveris yapan

miisteri sayis1 diizenlenmistir. (Turan, Celikyay 2020: 18)

24 Mart tarihinde yaklasik 1.9 milyon kisi miicbir sebep hali kapsamina
alinmig, Nisan, Mayis ve Haziran’da KDV ve muhtasar beyannamelerine iliskin
O0demeler 6 ay ertelenmistir. Konaklama vergisi ise kasim ayma kadar otelenmis,
sokaga c¢cikma yasagi bulunanlarin beyanname vermeleri ve vergi ddemeleri yasak
donemi sonrasina kadar ertelenmistir. Halkbank’in tiim esnafa 25 bin TL nakit kredi
ve 25 bin TL ticari kart vermesi destegi saglanmistir. Yine ilk once kronik
rahatsizlig1 olan vatandaslar ve 65 yas lizeri vatandaslar i¢in getirilen arag muayene

ertelemesi daha sonra genellestirilmistir. (Turan, Celikyay 2020: 19)

22 Mart 2020 tarihinde kamu kurumlarimin rotasyonlu, esnek ve uzak ofis
sistemine ge¢cmesine karar verilmistir. Isten ¢ikarmalar1 6nlemek igin, Covid-19’dan
etkilenen isletmelerin ¢alisanlarina kisa ¢alisma 6denegi sunulmustur. Yine 2 milyar
TL'lik kaynak kullanilarak ihtiya¢ sahibi 2 milyon 111 bin aileye 1.000 TL'lik nakdi

yardimda bulunulmustur.

Tiirkiye'nin Covid-19 ile miicadelede ekonomi temelli politikalari, esas olarak
ilkeyi desteklemek icin gelirlerin ertelenmesi, isten ¢ikarmalarin yasaklanmasi ve
kredi olanaklarin1 genigletmeyi hedeflemistir. Ekonominin bu sektdriine miidahale ve
diizeltmeler, pandemi siirecinde lreticilerin ve vatandaslarin can damar1 olmustur.
Ancak ekonominin carklarin1 dondiirmeye yonelik bu ¢alismalar kisa vadeli koruma

saglayan ¢aligmalardir.
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1.6.3. Egitim Alaninda izlenen Politikalar

Tiirkiye’de, Covid-19 pandemisi sebebiyle yiiz yiize egitim veren okullarin
tatile edilmesinden dolay1 uzaktan egitim sistemine gecilmistir. Tirkiye'de uzaktan
egitim arastirmalari, ti¢ bagimsiz TV kanali ve Egitim Bilisim Ag1 (EBA) araciligiyla
yiiriitiilmiistiir. Universitede yiiz yiize egitim yapilmamasina karar verilmistir.
Uzaktan egitim, acik O6gretim ve dijital 6grenme kurslarina devam etme karari
almmistir. Sinavlarin dijital ortamda yapilmasia karar verilmistir. Universitenin

derslere ara vermesi nedeniyle yurt iicretleri 6grencilere iade edilmistir.

Tiirkiye, Covid-19 nedeniyle milyonlarca &grencinin egitimden mahrum
kaldig1 bir donemde, egitimin aksamamasi i¢in gerekli tiim onlemleri almistir. Sinav
takvimi giincellenerek bazi smavlar yliz yiize yapilamadigr i¢in 6grenciler bu

donemde sinavlardan muaf tutulmustur.

Bu egitim alanlarinda politika aragtirmasi, Covid-19 siirecinde siirekli egitime
yonelik bir adimdir. Tiirkiye ¢ok kisa siirede uzaktan egitim sistemine uyum
saglamis ve egitimin siirekliligini saglamak icin gerekli tiim imkanlar1 seferber

edecek tedbirler alinmistir.

Pandemi oncesi donemde de tartisilan egitimde firsat esitligi konulari, Covid-
19 siirecinde daha derin meseleler haline gelmistir. Uzaktan egitim sisteminin bir
eksigi, sunulan hizmetlerden her 6grencinin esit sartlarda yararlanamamasi, internet,
bilgisayar ve televizyon erisimi olmayan dar gelirli ailelerin ¢ocuklarinin uzaktan
egitim sisteminden yararlanamamasidir. Uzaktan egitim sisteminin bir bagka
basarisiz yoni de, Ogretmenler ve Ogrenciler arasinda yeterli etkilesimi

saglayamamasidir. (Y1ldiz, Vural 2020: 122).
1.6.4. Saghk Alanindaki Politikalar

Tiirkiye'de Covid-19 vakalar1 tespit edilmeden ¢ok Once diinyadaki
gelismeleri takip edebilmek i¢in 15 kisilik bir operasyon merkezi kurulmustur ve
birgok farkli alan uzmani bir araya getirerek danigma kurulu goérevi gorecek bir
koronaviriis bilim kurulu olusturulmustur. Saglik Bakanligi biinyesinde {ilkede
Covid-19 ortaya ¢ikmasindan ¢ok 6nce atilan bu adim, Tiirkiye'nin salginla miicadele
konusundaki ciddi niyetini gozler oniline sermektedir. Bilim Kurulu, salgin siirecinde

hiikiimetin karar alma mekanizmasina ilk elden tavsiyelerde bulunmak {izere 10
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Ocak 2020'de kurulmustur. Ulkemizde ilk vakalarm goriildiigii 11 Mart 2020'den
sonra bilim kurulunun Onerileri dogrultusunda kisitlamalar getirilmistir. Bilim
Kurulu yaninda kurulan Sosyal Bilimler Kurulu da salginda destekleyici rol

oynamistir (Cansever 2021: 74).

Saglik Bakanligimm 20 Mart 2020 tarith ve 14500235-403,99 sayili
genelgesine gore tiim Ozel hastaneler ve vakif hastaneleri epidemiyoloji hastanesi

olarak ilan edilmistir. (www.saglik.gov.tr ).

Tiirkiye’de COVID-19 hastaliginin sikligina ve yol actig1 6liimlere dair bilgi
paylasimi Mart 2023’te sonlandirilmistir.

Covid-19 ile miicadelenin ilk asamalarinda Saglik Bakanligi Onciiliigiinde
Baykar, Arcelik, Askeri Elektronik Sanayi (ASELSAN) ve Sanayi Bakanligi is
birligiyle ventilator ekipmanlar gelistirilmistir (Aselsan, 2020) ve kullanilmak iizere
hastanelere dagitilmistir. Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 biinyesinde, Tiirkiye Bilim
ve Teknoloji Arastirma Kurumu Genetik Miihendisligi ve Bioteknoloji Enstitiisii -
Marmara Arastrma Merkezi (TUBITAK MAM) koordinasyonunda, ¢ok sayida
tiniversiteden arastirmaci, 6zel sektor personeli ve kamu Ar-Ge birimlerde Covid-19

asis1 ve tedavisi gelistirilmistir. (www.saglik.gov.tr ).

Covid-19’a kars1 gelistirilen as1 iilkemize tanitilmis ve agilama arastirmalar
kademeli olarak saglik personeli ile baslaylp daha sonra yiiksek riskli yaslilar ile
yuriitilmistir. As1 takvimi ve asilanacak popiilasyon Saglik Bakanligi tarafindan
belirlenmistir. Tirkiye'deki asilama oranlar1 siirekli giincellenen giinliik verilerle
Saglik Bakanligi internet sitesinde paylasilmistir. Tiirkiye'de Sinovac ve
Pfizer/Biontech asilar1 kullanilmistir. Biontech asist iki doz, Sinovac asisi ise belirli
periyotlarda 3 doz olarak yapilmistir. Ulkemizde as1 ilk defa Saglik Bakam

tarafindan piyasaya siiriilmiistiir.
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Sekil 1.1. Tiirkiye asilanma oranlar1 il bazinda

Haritadaki mavi, agilama oraninin beklenen diizeye ulastigini gostermektedir.
Sar1 alanlar diisiik asilama oranlarini, turuncu alanlar ise asilama oranlarinin hala ¢ok

diisiik oldugu alanlar1 géstermektedir (Sekil 1.1.).
1.6.5. Toplumsal Dayamisma Politikalar:

Sosyal yardimlardan yararlanan ailelere 1000'er lira yardim yapilmasi
kararlastirilmis olmasina karsin, ailelerin paralarini kendilerinin ¢ekmesi uygulamasi
yapiliyorken sosyal mesafenin korunmasi i¢in bu kez PTT gorevlilerince bu ailelere
yardim paralar1 evlerinden 6denmesi yapilmistir. Yiiksekdgrenim yurtlarinda kalan
Ogrencilerden, yurtta kalmadiklar1 glinlerin ticretlerinin iade edilmesi diger aylar i¢in

iicret alinmamasi ve burs kredi 6demelerinin devam etmesi kararlastirilmistir.

Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlhigi ile Icisleri Bakanligi
onciligiinde AFAD, polis, jandarma, korucu ve STK temsilcilerinden olusan "Vefa
Sosyal Destek Grubu" olusturulmustur. Bu grubun karar1 olmadan higbir kurum,
kurulus ve STK tarafindan yardim faaliyeti gergeklestirilememistir. (Turan, Celikyay
2020: 99). Tiirkiye, Covid-19’un yayilmasiyla birlikte bir¢ok iilkeye maske, eldiven

ve koruyucu giysi tedarik ederek insan hayatina verdigi degeri géstermistir.

Diger yandan, Covid-19 pandemisi nedeniyle yiyecek bulmakta zorlanan
sokak hayvanlar1 i¢in hayvanlarin yasam alanlarina mama, yem ve su birakilmasi

kararlastirilmistir.
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IKINCIi BOLUM

2. MUHASEBE KAVRAMI VE MUHASEBE MESLEGI

Calismanin bu boliimiinde, muhasebe mesleginin tarihsel siireci ve meslege

yonelik kisa bilgilere yer verilecektir.
2.1. Muhasebenin Tarihsel Siireci

Insanlar var oldugu giinden itibaren siirekli bir miicadele vermek zorunda
kalmistir. Zamanla ekonomik hayatlarinin canlanmasiyla bir takim hesap tutma
islemlerinin olmasi giindeme gelmistir. Tarihsel kokleri cok saglam olan muhasebe,
giinlimiizde de halen 6nemini korumaktadir. Muhasebe sistemlerinin giinden giine
evrimlestigi gozlemlense dahi, halen ilk gilinkii amacina benzer sekilde yol aldigi
sOylenebilir. Zamanin sartlar1 kendi doneminde incelendiginde ilkel yontemlerle
tutulan kayitlarin, dijitallesme sonucunda bilgisayarlar {izerinden yiiridigi

gorilmektedir (Yavuz 2014: 18).

Muhasebe sisteminin ne zaman kullanildigina dair siire¢ Babil
imparatorluguna kadar uzanmaktadir. Eski Misir doneminde papiriis {stlinde
hesaplagmaya dair metinlerin oldugu goriilmektedir. Yunan medeniyetinin de tapinak
ve bankaya ait hesaplar tuttugu belirlenmistir. Romalilarin ilk ¢agin sonlarina dogru,
hesap kayitlarinda onemli ilerlemeler kaydettigi ifade edilmektedir (Sevilengiil
2011:6). Donemin sartlarinda muhasebe kayitlarinin kil tablete yazilmasi
muhasebenin kokenine dair 6nemli ipucu olarak goriilebilir. Ayrica hesap tutmanin
toplumlar agisindan 6nemine de vurgu yapmaktadir. Isletmelerin ilerlemesinde en
onemli faktorlerden birisi, eldeki bilgiler ve kayitlar1 dogru analiz ederek igletme
yonetimi sergilemesidir. Bu kapsamda muhasebenin vergi, kontrol, ticari kanit ve

rapor gibi 6nemli amaglarinin ¢ok kullanildigi ifade edilmektedir (Kizil 1996: 1).

Ilkcag uygarliginda gelisen kayit tutma diizenekleri, yasanan olaylar
karsisinda gelisimini tam anlamiyla saglayamamis, Batt Roma’nin yikilmasiyla
birlikte gelistirilen kayit teknikleri de yikilmistir. Muhasebe kayitlarinin 7000 y1l

geriye uzandigi ancak bu kayitlarin diizenli sekilde tutulmus olanlarinin XIV yy.’dan
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sonra goriildiigii ifade edilmektedir. Boylelikle muhasebenin bu yiizyildan sonra

doniim noktas1 yasadigi sdylenebilir (Can 2007: 2).

Luca Pacioli’nin kuruculugunu yaptig1 cift tarafli kayit sistemiyle beraber,
muhasebe dogal gelisiminden uzaklasarak, ticari hayatta yasanan degisim ve
gelisimlere uyum saglama siirecini hizlandirmistir. XIX yy.’da muhasebenin
organizasyon vasitasi seklinde degerlendirilmesinden wuzaklasarak, yonetimin
hedeflerine yonelik islemesi pratik ve teorik agidan zenginlesmesinin goriildigi

donemlerdir (Feyiz 2010: 12).

Muhasebe sisteminin gelisimini hizlandiran en 6énemli siire¢ olarak, yasanan
sanayi devrimi gosterilebilir. Demiryollar isletmelerinin kurulup geligsmesi, ulagimin
kolaylagmasi, ticaretin canlanmasini dolayisiyla da muhasebenin canlanmasini
saglamistir. (Aktas, Kuloglu 2018). 1830’da satha maliyeti 1850°de ise birlesik
maliyet, 1900’lerde ise FIFO kavramlar1 gelistirilmistir. XX yy.’1n ilk yarinda olan
bu gelisim bu ylizyilin ikinci yarisinda da bir¢gok muhasebe teorisinin gelismesine
katki saglamistir (Yiicel 1982: 225). Ulkemizde ise muhasebenin 1850’1i yillarda
‘kanunname-i ticaret’ ile basladig1 goriilmektedir. Bu kanunda Fransiz ticareti
kanunun terciimesi olmasi sebebiyle Fransiz ticaret kanunun etkilerinin oldugunu

sOylemek miimkiindiir (Kiigiiksavas 1997: 10).

Tiirkiye’de iktisadi faaliyetlerin diizenlenmesi amaciyla 1936°da yiiriirliige
giren 3460 sayili Kanun, isletme biitcesi ve maliyet muhasebesiyle ilgili ilk adimlar
olarak gorilmiistiir (Feyiz 2010: 12). 1940°da ¢ikan Kazang Vergisi, 1950’de kabul
edilen gelir vergisi muhasebe uygulamasinin énemini yiikseltmistir. 1956’larda ise
Vergi Usul Kanunu, Gelir ve Kurumlar Vergisi Kanunu muhasebede Onemli
gelismelerin olusumuna zemin hazirlamistir (Kaygusuz vd. 2013: 6). Amerikan
muhasebe sisteminin iilkemizde 1960’larda etkisini gostermesiyle 1994’e kadar
muhasebe yalnizca vergi muhasebesi icin gerekli goriilmiis ve bu sistemin tek yonlii
gelisimi gozlenmistir (Kiigiiksavas 1997: 11). 1993’e gelindiginde ise, ‘Serbest
Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik
Kanunu”nun kabuliiyle muhasebe sisteminin 6nemli bir gelisim gosterdigi kabul

edilmistir. 2002 yilinda TMSK (Tiirkiye Muhasebe Standartlart1 Kurulu) nin
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kurulmasi 2011°de Kamu Goézetimi Muhasebesine ve kurulan Denetim Standartlarn

Kurumuna yerini birakmistir (Senol 2018: 13).
2.2. Muhasebe Kavrami ve Fonksiyonlari

Insanlarin kendi aralarinda, mal veya hizmetin degistirilmesiyle baslayan
stirec muhasebe alaninin ortaya ¢ikarak gelisim gostermesinin temelini
olusturmaktadir. Isletmeler acisindan biiyiiyen faaliyetler beraberinde muhasebenin
de biiyiimesine zemin hazirlamistir (Stimer, Ataman 1996: 3). Tirk Dil Kurumu
(TDK) muhasebe kavramini; “hesaplasma, karsilikli hesap gormek, hesap isiyle
ugragsmak, hesaplarin tamami, hesaplama iglerinin yiiriitildiigii yer ve saymanlik”
olarak tanimlamaktadir. insanlarin mallarindaki hareketliligi veya degisiklikleri takip
etmesi bir zorunluluk olarak gosterilebilir. (Acar, 2014: 11). Nitekim bu takibi
yapmayanlarin zarara ugrayacagi ongoriilebilir ve mal sahibine ciddi faydalarinin
oldugu soylenebilir. Bireysel mallarin takibinden ziyade, ticarete konu olan
miilklerin veya mallarin izlenmesi daha 6nemlidir. Bu noktada muhasebenin su
tanimin1 vermekte fayda vardir: ekonomik bir birimin para ile ifade edilen islemlere
ait belgelerin toplanip, smiflandirilip kayit edilerek, yorumlanmak suretiyle

kullanicilara sunulmasidir (Erdogan vd. 2014: 3).

Muhasebe bir evin biitcesinden, devletler biitgesine kadar gerekli olan bir
organizasyon faaliyetini ifade etse de temel olarak isletmeler agisindan 6nemi ve yeri
cok ayridir. Calismanin tabiati geregi isletmeler agisindan muhasebe kavramina dair
bilgiler verilerek, muhasebenin isletmeler Ozelinde incelenmesi saglanacaktir.
Nitekim muhasebe bir isletmenin dogusundan itibaren ¢alismaya baglayarak,
tasfiyesine kadar gegen siirecte her daim hayatta kalan tek orgamdir (Ozyiirek 2009:
4). Isletmeleri olusturan boliimler i¢inde, yonetim, {iretim, insan kaynaklar1, satis vb.
diger boliimlerin i¢inde hig siiphesiz en 6nemli birim muhasebe birimidir. Bu énem
muhasebe birimini, ayr1 bir ilim olarak nitelendirmelere kadar uzanmaktadir. Bektore
muhasebenin sistemlesmis bir bilgi olmasinin ilim olarak kabul edilmesi gerektigini
ifade ederek, mali karakter islemlerini smiflandirip kaydetme ilmi olarak
nitelendirmektedir. Muhasebenin yalnizca bu fonksiyonlar1 bulunmamakta, bunlara
ek olarak islem Ozetlerini yaparak, analizlerini yapip yorumlamak suretiyle

raporlama ozelliklerinden de s6z etmek gerekmektedir (Cetiner 2008: 9).
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Muhasebenin ilim olma 6zelligine vurgu yapanlarin oldugu gibi sanat olarak
nitelendirenler de vardir. Muhasebeyi sanat olarak kabul edenlerin esas
diisiincelerinin kaynagi, bir manzara resmi ¢alisan iki farkli ressamin ortaya ¢ikardigi
iki farkli eser olursa, aym iki mali tabloyu yorumlarken iki muhasebecinin farkl
sonuglar1 ortaya koyacagidir. Bu yoniiyle sanat oldugu one siiriilmektedir ancak
burada, kim nasil yorumlarsa yorumlasin somut bir sonu¢ vardir ve degisemez

(Ozyiirek 2009: 5).

Muhasebe tarihin ilk donemlerinde en Onemli gorevi ticari islemler veya
faaliyetlerin deftere kayit edilmesi gibi basit bir gorevdi. Zaman i¢inde igletme
faaliyetlerinin artig gostermesi, ekonomik gelisimler muhasebe alaninda da bir takim
yenilikler yapmaya ve kendini gelistirmeye mecbur birakmistir. Muhasebenin
giinlimiizde, islemlerin kayit etmesinden analiz edilmesine kadar bir¢ok fonksiyonu
tistlendigi goriilmektedir. Muhasebenin fonksiyonlarini dort grupta incelemek

miimkiindiir. (Conkar vd. 2010: 5).

Kayit: Muhasebe; finansal icerigi bulunan islemlere ait belge ve bilgileri
toparlayarak, dogruluk diizeyini kontrol eder ve ilgili defterlere kayit islemini

gerceklestirir.

Swtiflandirma: Yevmiye defterine yapilan kayitlar sonucunda birgok bilgi
birbirini takip etmektedir. Yiizlerce hatta binlerce farkli 6zelliklere sahip bilgilerin
tarithe gore siralanmasi, kullanicilar agisindan fazla faydali olmayabilir. Nitekim bu
bilgilerin istenen diizeyde yararlanabilmek icin diizenli sekilde siniflandirilmasi
gerekmektedir. Yevmiye defterinde tarih sirasiyla kaydedilen islemlerin, defteri kebir

hesaplarina gecirilmesiyle gergeklesmektedir.

Raporlama (Ozetleme): Siniflandirilmis ve siralandirilmis olan muhasebe
verilerinin rahatlikla kullanilmasi i¢in bu kadar1 yeterli olmamakta, ayrica
Ozetlenmesi de gerekmektedir. S6zii gecen bu Ozetleme isleminin belli kurallar
cercevesinde hazirlanacak finansal tablolar araciligiyla gerceklesmektedir. Finansal
tablolarin (bilango, gelir tablosu, fon akim tablosu, nakit akim tablosu, kar dagitim
tablosu, 6z sermaye dagitim tablosu) en 6nemli Ozelligi, belli bir anda isletme
finansal ve faaliyet agisindan goriinlimii ya da bir donemin sonuglarini yansitacak

raporlardan olugmaktadir.
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Analiz ve Yorumlama: Muhasebenin analiz ve yorumlama o&zelliginin
disindaki diger o6zellikler artitk muhasebenin klasik islemleri olarak goriilmektedir.
Bilgi teknolojilerinin kullanildig1 giiniimiizde, muhasebe verilerini kullanicilarin
alacaklar1 kararda veya durum degerlendirmesi yapmasinda verilerin yorumlar1 ve
analizleri olduk¢a 6nemlidir (Altug 2006: 35). Bu noktada tablolarin yorumlanmasi
veya analiz edilmesi meslek mensubunun tecriibesi ve becerisiyle yakin iligki
icindedir. Bu noktada muhasebe sorumlusunun finansal analiz teknikleriyle
kullanicilarin  kaliteli ve oOzet bilgilere ulagmasini saglayabilir. Bu noktada
muhasebecinin  kendi bilgi ve tecriibesi dogrultusunda yorumlama yapacagi
sOylenebilir. Soyle ki muhasebenin yalnizca kayit ve arsivleme gibi gorevinden s6z
etmek pek dogru olmamakla beraber, bu verilerin analiz edilerek yorumlanmasi da

olduk¢a 6nemlidir.
2.2.Muhasebenin Temel Kavramlari

Muhasebe, farkli bir¢ok konuda karar alicilar i¢in gerekli bilgileri temin eden
bir organizasyondur. Dolayisiyla muhasebe isletme organizasyonunun odaginda yer
alarak, trettigi bilgilerle 1ilgililere karar almalarinda yardimci olmayi
amaclamaktadir. En dogru kararlarin alinmasinda etkili olan tarafsiz ve dogru
verilerin toparlanmasidir. Bu baglamda dogru ve objektif verilerin hazirlanmasinda
bir takim standartlar ve temel kavramlarin varligindan séze edilebilir. Bu temel
kavramlarin birbiriyle i¢ ice gegen yapisi bu kavramlar1 bir biitiin olarak ele almay1

gerektirmektedir (Senol 2018: 39).

1. Sosyal Sorumluluk kavrami: Isletme taraflarimin  hi¢ bir ziyana
ugramamast i¢in, ekonomik faaliyetlerin devamliligini saglamak icin
ahlaki degerlere ve {istlenilen gorevlere sadik kalarak toplumun
gelisimine katki saglamak olarak tanimlanmaktadir (Ozcan 2013: 23).
Muhasebeye yonelik uygulamalarin  yiiriitiilerek, mali tablolart
diizenlemek bunlar1 yetkililere sunmak yalnizca igletme agisindan degil
toplumsal anlamda da oldukc¢a 6nemlidir. Dolayisiyla sosyal sorumluluk
kavraminin toplumun c¢ikarina yonelik tarafsiz ve diiriist olunmasini

nitelemektedir.
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S6z  konusu kavram, muhasebenin organizasyonunda, muhasebe
uygulamalarinin yiiriitilmesinde ve mali tablolarin diizenlenmesi ve sunulmasinda,
belli kisi veya gruplarin degil, tiim toplumun ¢ikarlarinin gézetilmesi ve dolayisiyla
bilgi liretiminde gercege uygun, tarafsiz ve diirlist davranilmasi geregini de ifade

etmektedir(Akdogan, Tenker 2001: 45).

2 Kisilik kavrami: Bu kavram isletmenin, isletmeyle ilgili bulunan tiim kisi,
kurum ve kuruluslardan bagimsiz bir kisiliginden bahsetmektedir. Isletmenin, isletme
sahiplerinden veya ortaklarindan bagimsiz bir kisiligi vardir. Bu kavram isletmenin
tiizel kisiligine vurgu yapmaktadir. Isletmenin kisilik olarak tanmmasi, finansal
raporlara dahil edilecek hususlar1 belirleme noktasinda katki saglamaktadir (Erdogan

vd. 2014: 12).

3.Siireklilik: Bu kavramda isletmenin Omriiniin  belli bir siireye
dayanmaksizin devamliligini nitelendirmektedir. Bu durum isletme sahibinin veya
ortaklarimin hayat siirelerine bagli degildir ve maliyet esasmnin temelini
olusturmaktadir (Akdogan, Sevilengiill 1994: 4). Nitekim mali tablolarin normal
olarak isletmenin devamliligini ve Ongoriilen tarihte faaliyetine devam edecegi
varsayimindan beslenmekte oldugu ifade edilmektedir.  Bdylelikle isletmenin

faaliyetinin 6nemli dl¢lide azalmayacagini1 varsaymaktadir.

4.Donemsellik: Bu kavrama gore isletmelerin, siiresiz dmre sahip oldugu
varsayllmaktadir. Bu siliresiz 6miir, isletme faaliyetleri sonucunu inceleyebilmek ve
takip edebilmek icin belirli donemlere ayrilmaktadir. Bu donemler isletmenin
sektoriine ve faaliyet konusuna gore, aylik, ti¢ aylik, alt1 aylik, dokuz aylik ve yillik
olarak belirlenmektedir. Donemsellik kavrami, her bir donemin faaliyet sonucunun
diger donemlerden bagimsizligr seklinde olmasini ifade etmektedir. Bu kavram
isletme faaliyetinin zamanli kontroliinlin yapilarak degerlendirilmesi ihtiyaciyla
ortaya cikmaktadir. Nitekim isletmenin faaliyetleri sonucundaki karlilik oraninin
tespit edilmesi olmadan diger giderlerin saglikli yapilmasi miimkiin degildir. Bu

nedenle faaliyetlerinin genellikle yillik baz alinmaktadir (Kiicliksavas 1997: 12).

5.Maliyet Esas1 Kavrami: Bu kavram isletme tarafindan edinilen varlik ve
hizmetlerin muhasebelestirilmesinde, bunlarin elde edilme maliyetlerinin esas

alinmasi geregini ifade eder. (Akdogan ve Sevilengiil 1994: 5)
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6.Parayla olciilme kavrami: Bu kavram ise parayla dlciilebilen iktisadi olay ve
islemlerin kayitlara ortak bir Ol¢ii ile yansitilmasimi ifade eder. (Akdogan ve

Sevilengiil 1994: 5)

7.Tarafsizlik ve belgelendirme kavrami: Muhasebe kayitlarinin gercek
durumunu yansitmasi, usuliine ve amacina uygun olarak objektif belgelere
dayandirilmasi1 gerektigini ve muhasebe kayitlarinda esas alinacak yontemlerin
secilmesinde Onyargisiz ve tarafsiz olunmasini ifade etmektedir.” (Muhasebe Sistemi

Uyg. Gn. Tebligi Sira No:1)

8.Tutarlilik  kavrami: segilen muhasebe politikalarinin, muhasebe
uygulamalari i¢in donemler itibariyle degistirilmeden uygulanmasini ifade

etmektedir. (Erdogan vd. 2014: 13).

9.Tam Agiklama Kavrami: Mali tablolarin bu tablolardan yararlanacak
tictincii kisilerin dogru karar vermelerine yardimci olacak Olclide agik ve anlasilir

olmasini ifade eder.(Muhasebe Sistemi Uyg. Gn. Tebligi Sira No:1)

10.Ihtiyatlilik kavramini: Bu kavram igin yapilan ilk tanimlarindan biri,
Bliss’in ihtiyatlilik tanimidir. Bu tanim, ‘olusacak karlar1 bekleyerek buna gore
hareket edilmeli, ancak meydana gelecek tiim zarar1 dikkate alarak ona gore

davranilmalidir’ tanimidir. (Kiigiiksavas 1997: 14).

11.0nemlilik kavrami: Bu kavram ise bir olaym veya bir hesap kaleminin
nispi agirlik degerinin, mali tablolar dikkate alinarak yapilacak degerlemeleri veya
alimacak kararlar1 etkileyebilecek seviyede olmasini ifade etmektedir. (Muhasebe

Sistemi Uyg. Gn. Tebligi Sira No:1)

12.0ziin Onceligi Kavrami: Bu kavram geregince islemlerin kayitlara
yansitilmasinda onlarin bigimlerinden 6nce finansal 6zellikleri ve isletme icin ifade

ettigi gercekligi goz oniinde tutulur. (Muhasebe Sistemi Uyg. Gn. Tebligi Sira No:1)
2.4. Muhasebeye Yon Veren Gelismeler

Muhasebe, bir isletmede olusan finansal islem ve olaylar1 kaydeden, siniflara
ayiran, analiz eden, yorumlama yapabilen ve sonuglarim ilgili kisi ve gruplara

aktaran veri sistemlerindendir. Muhasebe bilgileri, ilgililerin dogru kararlar
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alabilmesi i¢in planlayip, faaliyete gecirip ve kontroliinii temin eden bilgi sistemidir.

Bu sebeple muhasebe igletmelerin dili gibi degerlendirilir.

Muhasebenin iki tane temel tas1 vardir. Bunlar muhasebe teorisi ve muhasebe
pratigidir. Muhasebenin teorik ve pratik yonleri siirekli aktiflik halindedir. Muhasebe
uygulamasi, rapor sistemi ve hesap plani olmak iizere iki bdliime ayrilmaktadir.
Raporlama sisteminin ve hesap planmin; muhasebe teorisinde 6ngoriilen kavram,

ilke ve standartlara gore olusturulmasi ¢ok énemlidir (Nalbantoglu 2003: 45).

Muhasebe programlari, devlet yapilari, devlet kurumlarinin organizasyonu,
kiiresellesme, teknolojik gelismeler, egitim seviyesi, kiiltiirel etkilesimler, insanlarin
yasama standartlar1 ve ekonomisi, ulusal-uluslararasi dengeler gibi bircok

kategoriden etkilenir. (Nalbantoglu 2003: 45).
2.4.1. Kiiresellesme

21’inci  yiizyiin temel oOzelliklerine bakildiginda en degerli konu
basliklarindan birisi kiiresel bir diinya diizeni yaratma cabast ve bu yolda sinir
cizgilerin gecilmesidir. Diinya ticaretinin uluslararas1 boyutlara ulagsmasi, diinyanin
bliylik bir pazar haline gelmesi kiiresellesmenin sonucudur. Kiiresellesme diinyadaki
biitliin isletmelerin muhasebe sistemlerini ve muhasebe sektoriinii hizli ve ciddi
Olciide etkilemistir, isyerlerinin uluslararasi degerler basarmasint ve uluslararasi
islere katilmasini saglamistir ve uluslararasi muhasebe standartlarinin olusturulmasi

gerekliligini ortaya dokmektedir.

Ortak muhasebe standartlarimin  kullanilmasi,  finansal tablolarin
olusturucular1 ve kullanicilart ic¢in herkesin kullanabilecegi muhasebe dilini
olusturur. Ortak muhasebe dili ile hazirlanan finansal tablolar, bunlar1 hazirlayanlara
ve karar alma siireclerinde kullananlara ¢ok fazla fayda saglamaktadir. Ayni
zamanda farkli standartlar kullanilarak ¢ok fazla finansal tablolar olusturma

ithtiyacini gidererek maliyetleri diisiirtir. (Civan, Y1ildiz 2004: 175).
2.4.2. Teknolojik gelismelerin etkisi

Is yerlerinde kullanilan ve degisen teknolojinin getirdigi gelismelerin benzer

zaman icinde muhasebe programlarinda ve muhasebe isinde ciddi degismeleri
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yaninda getirmektedir. Bunun gibi teknolojik gelismelerin yansimasi asagidaki gibi

siralanabilir;

Bilgi ve Iletisim Teknolojileri: Muhasebe siireclerinde, bilgisayarlarda
komutlanan etkin kullanim1 belgeleme, kayit ve rapor gibi benzeri siireci doniigiime
ugratmistir. Muhasebe, gecmis olaylarin kaydedildigi bir defter hazirlama
diizeninden bilgi teknolojisinin yardimiyla bir plan programi, degerleme ve analiz
aracina donlismiistiir. Bunun gibi gelismelerle birlikte muhasebe personelinin is ve
yiikiimliiliikleri de yavasca degisime ugramistir. Is yerlerinin ydnetilmesi,
muhasebeci personelden bilgileri ¢ogaltan ve ydnetilmesine yol gosterici kisiler
oldugundan teknoloji tabanli bilgiler ve kontrolii sistemlerin planlanmasinda ve

yiiriitilmesinde ilk basta gelmesini beklenir (Uyar 2006:7).

Uretim Teknolojileri: Yasadigimiz donemde iiretimin fazlalasmasi ve kisith
kaynaklar, isletmeler arasinda rekabeti ortaya ¢ikarmistir. Rekabetin suanki
donemimizde, genis zamanli planlamalar1 uygulayamayan, ilerisini géremeyen ve
degisiklik gosteren miisterilerin beklentilerini yeterine getirmede etkisiz kalmakta
olan firmalarin yasama tutunma sanslarimi da bitirme durumuna getirmistir.
Teknolojinin gelismesi ve ylikselen rekabet igyerlerinin isini uygulama stillerinde ve
iiretime ge¢me yerlerinde de degisikliklerin olmasini saglamistir. Uretim yerlerindeki
bu degisiklikler i yerlerinin maliyetini hesaplamada ve maliyetini kontrol etme
siireclerinde de degisiklere yol agmistir. Bunun nedeni ise yeni iiretim yerlerinde
geleneksel maliyetlemenin yontemleri, dogru maliyet bilgilerine erismede beklentiyi

kargilayamamis olmasidir. (Kabakli 2007: 51).
2.4.3. Ekonomik Gelismeler

Ekonominin ve teknolojinin gelisme gosterdigi alanlarla beraber muhasebe
dali ve isindeki gelisimleri izleyen, analizini gergeklestiren, bunun gibi gelismelere
de yol gosteren bir muhasebe ortami olusturulmustur. Profesyonel muhasebe
tanimiyla aktarilacak bu kavramin igerigi de fazlasiyla degerlidir. (Duran ve Acar
2020: 54). Ekonomideki olaylar ve degisimler muhasebe isinden arzu edilen
gorevleri de yiikseltmistir. Bunun benzerleri ise; maliyet ve yonetim muhasebesi,
denetcilik, biitgeleme ve kurumsallik yonetimsellik, risk yonetimselligi, degerleme

ve derecelendirme iglemleri, bilgi islem sistemlerinin tekrardan olusturulmasi,
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finansal raporlama becerilerinin analiz edilmesi ve hatta ayn1 becerilerin gelisiminin
yiikseltilmesi, AR-GE planlamalari. Listelenen bunun gibi maddeleri daha sonraki
siireclerde ve gelisimi artan sartlarin etkilesimi altinda devamli degismelere agik
olacagi  goriilmektedir.  Ekonomi  alanlarindaki  planlamalarin ~ 6neminin
yiikseltmesiyle beraber, bunun gibi planlamalarin kayitlarmin tutulmasi ve raporlari
elinde bulunduran muhasebenin ve muhasebe isinin de degeri yiikselmistir. Kisaca
bahsi gecen is sahibi bireylerin yeni gelismeleri izleyerek kendisini gelismis ve
degisim gosteren diizenin iginde gelistirmeleri de olduk¢a 6nemli bir edinmektedir

(cihaterturk.com 2018).
2.4.4. Ekonomik Krizler

Muhasebe meslegini etkisine altina alan bir diger olay ise -hatta iilkemizde de
gortldiigii gib-1 gelisim gosteren tilkelerin cogunlukla karsilagsmakta oldugu ekonomi
kaynakli krizlerin goriilmesidir. Ekonominin dalgali gidisat1 ile {ilkemizdeki
muhasebe iscisine diismekte olan gorevler ikiye ayrilmaktadir. Ilki, krizler
yaklasmadan daha Oncesinde Onemler alarak isyerinin (sahibinin) ekonomik
krizlerden daha diisiik etkilenmesi noktasinda nelerin uygulanmasi gerektigini
belirtmesi, ikincisiyse, ekonomik krizlerden sonraki siire¢lerde daha az hasarlarla
giderilmesi hususunda muhasebecilere diismekte olan gorevlerden bir kagidir.
Muhasebecinin, kendilerini ve miikelleflerini olusabilecek her tiirlii risk
faktorlerinden koruyabilmeleri gerekmektedir. Ekonomik krizlerin yasandigi
donemlerde is yerlerinin genel olarak goriilen ozellikligi ise finans bakimindan

zay1flig1 daha az seviyelerde tutmalaridir (Uzay 2004: 38-39).
2.4.5. Dinin etkisi

Muhasebe isiyle ugrasan bireyin tasimasi gerekli Ozelliklerinden hatta en
degerlisi onun ahlaki prensibidir. Is ahlaki, is sahibinin bagimsizliklarimi,
kendilerinin kontrollerini ve diiriistliiklerini gosterir. Bu konuda muhasebe is¢isinin
ahlaki degeri isin sosyal sorumluluklarinin gergeklestirmesinde etkili bir kosul
olusturmaktadir. Is degerlerinde giizel olusumlar elde edilen muhasebeciler

kendilerine ve topluma da kars1 sorumluluklarinin bilincindedirler.
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2.4.6. Ticaretin etkisi

1956 senesinden itibaren yasada olan 6762 sayili Tiirk Ticaret Kanunu,
diinyanin ticaretlerinde olusan gelismelerin sonucunda, sabit gereksinimleri
gidermede etkisiz kaldig1 goriilmektedir. Oyle ki; serbestlesen pazarlar1 ve rekabetin
ekonomisindeki genisleyen ¢aptaki yayginlik kazanilmasi ile isletmeler ve sirketler,
uluslararasi ortamda ¢ok rahatlik gosteren hareketlerden baslamis ve bu durumdan
daha pratiklesen ve yenidiinyanin diizenleri ile uyumlu bir Ticaret Kanunu’'nu
olusturmustur. Bahsi gecen gelismeler konusunda Tirkiye’nin Avrupa Birligi uyum
stirecleri nedeniyle ilk basta temel kanunlarin farklilagmasi, finans ve sermaye
piyasalar ile ilgili diizenlemeleri ilerletmek iizere ulusal ve uluslararasi diizeyde is
yasamini kolaylagtiran hiikiimleri getirilmesi zorunluluk talep edilmistir. Bagska
yonden Tirkiye’nin AB uyum siireglerinin disindaki uluslararas1 ticaretler,
endiistriler, hizmetler, finanslar ve sermayeler piyasalarin pargalarindan olugmasi
sebebiyle hatta finansal raporlama tekniginde seffaf olmasi yeni ve kabulii
onaylanmis konseptlerden yeniden bir Ticaret Kanunu’na hakim olma gereksinimi

olusmustur.

2001 senesinde Tiirk Medeni Kanunu'nda, 2011 senesinde Borglar
kanununda ve Hukuk Mahkemeleri Kanunu’'nda uygulanan genis farklilagmalar,
Tiirk Ticaret Kanunu’nun yenilenmesini mecburi kilmakta diger 6énemli olaylarin
basinda da geldigi goriilmektedir. Cumhuriyet’in donemlerinde yiiriirliige eklenen
eski Tiirk Ticaret Kanunu farkli devletlerin ticaretin kanunlarina esinlenerek
hazirlanmig, kullanilmis olan dilin agirligi ve iilkemizdeki bagka kanunlarla da
uyumsuzluk saglamasindan dolayr eksik kalmaktadir. Diinya’nin ticaretindeki
yasanmakta olan kiiresel gelismelerin sonucunda hali hazirdan yasa ve kanunlar da
eksik kalmaktadir. Emeklerin, sermayelerin ve iiretimlerin cografyasi ve siyasal bir
siirlar tanimamasindan, her ge¢cmekte olan giinlerde artarak yiikselen bir yaris
haline gelmesi ve en dikkat ¢ekeni ise diinya ticaret pazarmin gérmekte oldugumuz
en genis bir pazara sahip oldugu gergekligi géz oniine getirmistir (Altunyildiz 2012:
25). Bahsi gecen gelisimlere baktigimizda Tiirkiye’nin Avrupa Birligi’ne
uyumsallagsma stireclerinden 6tiirii ilk bagtaki asil kanunlarin farklilagtirilmasi, finans
ve sermaye piyasalari ile ilgili degisimlerden ilerlemek {izere ulus ve uluslararasi

manada is yasami rahatlatici hiikiimlerin uygulanmasina mecburi kilmistir. Bunlara
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ilave teknolojinin gelismesiyle hatta internet giindelik ve is yasamimizda ki genis
alanlar1 etkin olarak degisiklik yapmamiza, mesleki uygulama ve yasalarin yenilik

kazanmasini ihtiyacini ortaya ¢ikarmistir (Akdogan, Sevilengiil 1994: 22).

14.02.2011 tarihli 27846 sayili Resmi Gazetede yayinlatilan 6102 sayili Yeni
Tiirk Ticaret Kanunu tek bir par¢a halinde inceledigimizde bir tek igerigi olarak degil
de sistematik oldugu i¢in farkli bakis agilarindan yenilikler getirilmistir. Yenilikler
Tirk Tarth Kurumu (TTK)’na bakildiginda denetimleri ilgilendiren hiikiimlerin ilk
olarak geldigi farkli hiikiimlerin Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlari
(UFRS) ve muhasebe ilkelerinin etkisi altinda kalarak hazirlanmakta oldugu
goriilmektedir.  Ozellikle, maddelerin  gerekliliginde, —muhasebenin  temel
prensiplerinden olusan seffaf ve tutarli olma ilkesine atfedildigi goézlenmektedir

(gib.gov.tr 2018).

Tiirk Ticaret Kanunu (TTK)’nun muhasebe uygulamalart i¢in hazirladig:
yenilikler hususunda, 6102 sayili Yeni Tiirk Ticaret Kanunu’nda gerek muhasebe
uygulamalarinda veya muhasebe standartlarinda, gerekse denetimde veya denetim
standartlarinda bu alanda ses getirecek yasal diizenlemelerin degisimleri
olusturulmustur. Yeni TTK ile bundan sonra vergisel sorumluluklarin tamamlanmasi
icin muhasebe anlayiglar1 birakilarak, muhasebenin asil islevlerinden yonetime ve
ticari isletme ile ilgilenen iiciinciil bireylere mali durumlar hakkinda uluslararasi
standartlarda raporlamalar hazirlayarak dogru bilgileri sunmak amaciyla 6n plana
cikarilmaktadir. Bagka bir deyisle, Yeni TTK’ya gére muhasebe bundan sonra
vergilerin yasalarina gore degil de Uluslararast1 Muhasebe Standartlar1 (UMS) /
Uluslararasi Finansal Raporlama Standartlar1 (UFRS) nin ¢evirisi niteliklerini tagiyan
Tirkiye Muhasebe Standartlar1 Kurulu (TMSK) (1)’dan sunulan Tiirkiye Muhasebe
Standartlar1 (TMS) / Tirkiye Finansal Raporlama Standartlar1 (TFRS)’na gore
tutulmaya baslanmigtir. Bununla beraber, muhasebe ‘“vergisel nitelikler” tasiyici
ozelligi kalmayacak ve finansal tablolarin hazirlanmasi ve sunulmasi esaslarinda
iliskin kavramsal ¢ergcevelerde de gosterildigi gibi finansal raporlama kamusal diizen
icinde yer almayacaktir. Bundan dolayi, vergilerin verileri ve sonuglarinda
muhasebenin bir neticeye varip amaglar1 da benzer sekilde olmayacagi sonucuna

varilmigtir.
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6102 sayili yeni Tiirk Tarih Kurumuna gore bir tek vatandaslara acik
sirketlerin degil vatandaslara agiklik saglanmayan sirketlerin de muhasebe
sistemlerinden TMS / TFRS ile uyumluk halini getirmektedir. Bu ise, sirketlerde
muhasebe sisteminde ¢ok sayida farkliliklarin getirilecegi manasina gelmistir. Hali
hazirda muhasebe sistemimizin birkag istisna haricinde yonetmelik olarak Vergi Usul
Kanunu (VUK), maliye bakanliginca muhasebe sistemleri uygulama genel

tebliglerine ve 6762 sayil1 TTK araciligiyla diizenlemeler yapilmaktadir.

Yeni TTK bu diizenlemeleri birlestirecektir. 6102 sayili yeni TRK maddeleri
1522°ye benzer birkag tasarilarin olusturulma siirecinde isyerleri ac¢isindan kiigiikliik
veya biiyiikliik 6l¢egi ayrimina tabi tutulup kiigiik ve orta biiyiikliikteki is yerlerini
tanimlayarak, Tiirkiye Odalar ve Borsalar Birligi ve TMSK’nin fikirleri hakkinda
Olciitlerden, Yeni TTK’nin ticari defterleri ile finansal tablolarin ve raporlanmaya
tabi olanlarin ilk O©nce gelecegi tlizere ilgilendiren biitiin hiikiimlerine
uygulanmaktadir. Yeni TTK madde 1523’de bahsedilen KOBI ilkelerinin
sermayesindeki sirketleri de kapsamakta oldugu bu ilkelerin igindeki sermaye
sirketlerinin ise biiylik sermaye sirketleri goriilecegi sOylenmistir. Yeni TTK
muhasebe ve denetim isi bakimindan isin degerini ortaliga sunan yeni islerle
muhasebe isini vergi muhasebeciliginden bilgi muhasebeciligine kadar ilerleten bir

¢ikis zemini oldugu goriilmektedir (Ulusan vd. 2012: 13).

Yeni TTK’nin muhasebe ve denim uygulamalarindaki olusturdugu degisimler

su sekilde siralanabilir;

» Defterler ve belgeleri kapsayan degisimler,

» Envanter ve degerlemeleri kapsayan degisimler,

» Mubhasebe standartlarindaki uygulamalarin sorumlulugunu kapsayan
degisimler,

» Bagimsiz denetimi kapsayan degisimler.
2.5. Tirkiye’de Muhasebe Meslegi

Muhasebe, kurumlarin ve vatandaslarin kaynagini, mal varliginin kontroliinii
saglayarak kisinin ve kurumlarin ¢ikar1 saglama yoniinde hareket etmektedir. Hatta

kasith veya kasitsiz iglenen yolsuzluklarin ve hatalarin 6nlenmesindir. Muhasebe isi
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giinimiiziin ¢cok fazla iizerine diislilen ve fazlasiyla ¢alisma olanaklarina sahip
meslek gruplariin birisidir. Muhasebe isi ugrastirici bakiminda zor bir is dah
oldugundan dolayr kendi igerisinde de kisim kisim bolinmektedir. Boliinen
boliimlerin en gbzdeleri, muhasebe personeli, muhasebe miidiiri, muhasebe
Ogretmeni, serbest muhasebeci mali miisavir, yeminli mali miisavirlik gibi benzeri

kisimlardan olusmaktadir (Sevilengiil 2005: 56).

Muhasebe mesleginin lilkemizdeki yasalagsmasi 3568 nolu yasa ile 01.06.1989
senesinde olusturulan “Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve yeminli Mali
Miisavirlik Kanunu” 13.06.1989’da 20194 nolu gazetede ilan verilerek
uygulanmaktadir. Bahsi gecen yasa ile isin calisma hususlart ve isin faktorleri
sOylenmektedir. Yasa sayesinde biitlin muhasebecilerin ortaklasa hesaplari

kullanabilmektedir (Pekdemir vd., 1999: 9).
2.5.1. Muhasebe Meslegi ve Onemi

Yasamakta oldugumuz ylizyil i¢inde en fazla bahsi gecen tanimlardan birisi
de bilgi devri yani bagka bir sdylemle dogru bilgiler kullanim devri olarak
gecmektedir. Bu devrin faktorlerine uyum saglamak ve uluslararasi rekabetlerde
gerilere gitmemek icinde biitiin topluluklarin bilgileri etkili olarak yonetebilmesi
gerektigi goriilmektedir. Bilgilerin oldugu toplumda is yerlerinin basar1 kazanmast,
fazlasiyla igyerini yakindan ilgilendirmekte igyeri digin1 ve igyeri i¢ini bilgilerle cok
hizli ve saglikli olarak toparlanmasi, yine ¢ok hizlica, sagliklica ve etkin sekilde
igyeri hakkindaki diisiinceleri uygulayabilecek sekilde isleyebilmesine baglidir
(Conkar 2008:1).

Muhasebe, bir isyerinde olusan finansal boyuttaki sorunlar1 kanitlayici
verilerle sunarak, ulusal para birimi tarafindan, giinlik defterler vasitasiyla
kaydedilen, biiyiik defterler destegiyle hem giinliik defterlere uygulanan kayitlarin
kontroliinii saglayan ve simiflandirilmasini yapan, biiyiik defterlere uygulanan
islemlerin kontroliinii saglayarak mizanlarda Ozetleyen ve daha sade olarak
gosterilmesine etki eden, igyeri ile ilgili biitiin ortamlarin fayda saglamasi igin
raporlar ve analizlerle yorumlama yapabilen 6nemli bir parcadir (Erdemir ve Aytar

2017:504).
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2.5.2. Muhasebe Meslek Mensuplarinda Bulunmasi Gereken Ozellikler

Teknolojide yasanan gelisimlerin hizli seyretmesi insanlar1 dmiir boyu egitim
icinde olmaya gotiirmektedir. Nitekim bu durum muhasebe meslek mensuplar1 i¢in
de gecerlidir ve meslek mensuplart siirekli yenilenme i¢inde olmalidirlar. Bu
noktada meslek mensuplarinin, meslegin etik ve kurallarimi saglikli sekilde
uygulamasina yardimei olacak bir takim 6zelliklerinin olmast gerekmektedir. Meslek
mensuplarinin tagimasit beklenen bir takim 6zelliklerini su sekilde siralamak

mumkundiir.

Iletisim: iletisim hayatin her alaninda oldugu gibi meslek mensuplarinda da
iyi olmast beklenen bir etkilesim aracidir (Akbulut 1999: 21). Nitekim iletisimi
diisiinceleri sozlii veya yazili olarak sunma yetenegi olarak tanimlamak miimkiindjir.
Iletisim kavraminin altinda, tartismada veya savunmada kisinin kullanacag: yetenegi
yatmaktadir. Iletisimin bir baska yonii ise takim ruhuna uyum saglayabilmesidir. Bu
noktada bilgi ve iletisime yonelik teknolojilerin kullanilmasi da iletisim yetenekleri
arasinda gosterebiliriz. Dolayisiyla meslek mensuplarinin yeni teknolojiler ve
kiiltiirlere agik olmas1 bu dogrultuda degisim gdstermesini beklenmektedir (Ozyiirek

2009: 71).

Entelektiiel beceri: iyi bir meslek mensubunun tasimasi gereken bir baska
ozellik entelektiiel bakis agis1 ve becerisidir. Nitekim son zamanlarda giindeme gelen
sirketler skandali problem ¢6zme ve analitik diisiince becerilerinin muhasebede
onemli oldugunu gostermektedir (Basar 2007: 59). Entelektiiel beceriler, sorunlarin
teshis edilmesinde, dnceden Ongoriilmesinde, ¢oziim yollarinin bulunmasinda, etik
meselelerin belirlenmesinde ve beklenmeyen isteklere cevap verilmesini kapsayan

bir siiregtir.

Kisisel beceriler; meslek mensubunun farkli grup ve farkli kisilerle is birligi
icinde olmasi, c¢evresini etkileme, catismalari ¢dzme, organizasyon oOzelligi ve
yonlendirme gibi niteliklerini kapsamaktadir. Bunlara ek olarak, etiksel ve kisisel
sorumluluklar ¢ercevesinde kendine saygi duyarak diiriistliik ¢izgisinde olma siireci
olarak ifade edilebilir (Senol 2018: 45). Meslek mensubunun bir diger sahip olmasi

gereken Ozellik ise genel bilgidir. Meslek mensuplarinin ekonomiden, matematige
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istatistik bilimine ve gilindeme dair bilgi diizeyinin yeterli olmas1 gerekmektedir

(Basar 2007: 59).

Muhasebe meslek mensubunun bir diger 6zelligi orgiit isletme ve muhasebe
bilgisinin iyi olmasidir. Iyi bir muhasebecinin, isletme faaliyetlerinin, ekonomik,
politik, yasal ve sosyal yonlerini iyi bilmesi beklenmektedir. isletmedeki degisimi
baglatma veya yoOnetme hakkinda yeterli diizeyde bilgisinin olmasi, bilgi
teknolojilerine yatkinliginin olmasi istenir. Bunlara ek olarak alaninda biiyiik bir
dikkat gostererek, mevzuatlardaki degisikliklerden haberdar olmasi, muhasebeye etki
edecek politik giindemden haberdar olmasi, mesleki etik ve ahlak cercevesinde
yeterli olmasidir. Nitekim meslek mensubunun isletme bilgilerini degerlendirip,

yorumlamak gibi 6nemli gorevleri bulunmaktadir (Stirmeli 2004: 111).
2.6. Covid -19 Pandemisinin Muhasebe Meslegi Uzerine Etkisi

Muhasebe mesleginin genel anlamda stresli ve is ylikiinlin ¢ok oldugu meslek
grubunda ilk siray1 aldig1 sdylenebilir. Muhasebe meslek mensuplarinin esas geliri,
alanlarinda hizmet verdikleri miikelleflerden ya da kurumlardan, hizmet karsiligi
aldiklar1 bedellerdir. Pandemi siirecinde, kismen veya tamamen kapanan isletmelere
ekonomik kriz gibi bir yiikte eklenince bir¢ok sektdr ve isletmenin zor giinler
gecirmesi kagmilmaz olmustur (Topcu, Demirkol 2022). Bu zorluk isletmelere
muhasebe hizmeti veren meslek mensuplarinda da kendini hissettirmistir. Boylelikle
bualanda faaliyet veren kisilerin azalmasi, meydana gelen sorunlarin basindadir.
Ayrica isletmeleri kapanan miikellefler veya kismi kapanis yasayan miikelleflerden
tahsilatta yasanan sorunlar her meslek mensubunun 6nemli giindem konusu haline
gelmigtir. Bu siiregte muhasebe meslek mensuplarinin, mesleklerini icra etme

noktasinda karsilastiklar1 belli basli sorunlar su sekilde siralanmaktadir:

- Muhasebe biriminin is yiikiinii arttirdi

- Tahsilatlarda gecikmeleri olusturdu

- Meslek mensuplarinda psikolojik olumsuzluklar1 beraberinde getirdi
- Mesai saatlerinin degistirdi

- Miikellef sayisinda azalmalar oldu

Belirlenen bu sorunlara ek olarak, bolgesel veya c¢alisma kosullarindan

kaynaklanan farkli sorunlarin da gormezden gelinmesi miimkiin degildir. Genel
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gercevesi bu sorunlarin ¢éziimii olacak sekilde atilacak adimlar sektoriin rahat bir
nefes almasina katki saglayacaktir (Erol, Ayboga 2021). Nitekim tarih boyunca
hemen her kiiltlirde muhasebe mesleginin sayginligi ve onemi hi¢ azalmamustir.
Giliniimiizde de meslek mensuplarimin faaliyet alanlarinin arttigir goriilmektedir.
Kiiresellesmenin  yayginlastigt  diinyada pazar ekonomisinden, uluslararasi
yatirimlara kadar bir ¢ok alanda muhasebe biriminin 6nemi giinden giine artmaktadir.
Her ne kadar pandemi zamaninda zor giinler geg¢irmis olsa da yakin zamanda bu
sokun atlatilarak yoluna devam edecegi seklinde bir c¢ikarimda bulunmak
mimkiindiir. Muhasebe mesleginin diger mesleklere nazaran 6nemli bir takim
avantajlara sahip oldugu sdylenebilir. Gerek meslek mensuplarinin bireysel
Ozellikleri gerek meslegin kabul goérmiis normlar ve ilkeleri, muhasebe meslegini
ileriye tasimaktadir (Arslan 2021). Bu 06zelliklerden en Onemlisi olarak ifade
edebilecegimiz husus bilgisayar ve internet kullaniminin yogun olmasidir. Giiniimiiz
teknolojisinde internete ulasmanin yaygin oldugu diisiiniildiigiinde, dijitallesmeye
yatkin olan meslegin ileride daha da ¢ok deger gorecegini ifade etmek miimkiindiir

(Ozgelik 2021: 259).
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UCUNCU BOLUM

3.COVID 19 SALGINININ MUHASEBE MESLEGINE
ETKIiSi ve GUNCEL DURUM: SiVAS iLINDE BiR
UYGULAMA

Covid 19 pandemisinin Sivas 6zelinde muhasebe meslegi iizerine etkilerinin
belirlenmesini amaglayan bu arastirmanin bu boliimiinde, ¢calismanin yontemine dair
bilgiler ve elde edilen anket sonuglarinin degerlendirilmesine yer verilmistir.
Anketler sonucunda elde edilen sonuglar ayri tablolar halinde sunularak yorumlari

yazilmistir.
3.1. Arastirmanin Onemi

Yakin zamanda tiim diinyay1 kasip kavuran covid-19 pandemisinde evvela
insanlarin ortak kaygisi olarak sagliklar1 giivenlikleri olmustur. Viriisiin taninmasi,
bilgilerin bilinmesine kadar gecen siirecte, s6z konusu saglik olunca insanlarin
ekonomik veya politik siireclerini 6teleyerek yasam konusunu giindeme almalarini
saglamistir. Sagligr korumak amaciyla insanlar uzaktan caligmak zorunda kalmistir.
Kapanan is yerlerinde, iiretimin durmasinda ve tedarik zincirinin kirtlmasiyla ciddi
ekonomik kayiplar olusurken muhasebe kayitlarinin, denetiminin de bu kirilmalardan
etkilendigi sOylenebilir. Bu baglamda meslek mensuplarinin psikolojik, sosyal ve
ekonomik yonde nasil etkilendiginin belirlenmesi, varsa sorunun ¢éziimiine yonelik
atilacak en Onemli adimlar arasinda gosterilebilir. Meslegin mevcut durumunu
incelemek, gelecegine yonelik tahminlerde bulunmak ve problemlerin ¢oziimiine
yonelik yol haritasinin belirlenmesi olduk¢a 6nemli bir husustur. Ekonominin tasiyici
giicii olarak goriilen isletmelerin faaliyetlerini siirdiirmesi olduk¢a onemlidir. Bir
isletmenin faaliyetini devam ettirmesinde en 6nemli etkenlerin baginda muhasebe
sisteminin oldugu sdylenebilir. Bu baglamda yapilan bu calismayr 6nemli kilan
onemli nokta meslek mensuplarini inceliyor olmasidir. Bu ¢alismay1 6nemli kilan bir

baska nokta ise, ilgili literatiire katki saglayacak nitelikte olmasidir. Sivas ili 6zelinde
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yapilan arastirmanin sonuglar1 diger iller agisindan da benzerlik gosterebilecegi

unutulmamalidir.
3.2. Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin en temel amaci; yakin tarihte tiim diinyada oldugu gibi
tilkemizde de agir izlerinin goriilerek hayatin normal akisini bozan Covid-19
pandemisi siirecinde, muhasebe meslek mensuplarinin nasil etkilendigini
belirlemektir. Arastirmanin bir baska amaci ise, Sivas 6zelinde arastirmaya dahil
edilen meslek mensuplarinin mevcut durumlarint belirlemek suretiyle meslek
mensuplarinin mevcut durumlarmi belirlemektir. Bu ana amag altinda, literatiire
katki saglayarak diger arastirmacilara yol gosterici olmasi amaglanmaktadir. Ayrica

arastirmada asagidaki sorulara cevaplar aranmistir.
Arastirma Hipotezleri;
Bu arasgtirma i¢in 16 adet hipotez kurulmustur.

H,:Pandeminin tamamen bittigini diisiinme durumu cinsiyete gore farklilik

gosterir
H, : Pandeminin etkisini kaybettigi diisiincesi cinsiyete gore farklilik gosterir

Hj;: Pandemiye kars1 verilen miicadeleyi yeterli bulma durumu cinsiyete gore

farklilik gosterir

Hy4: Pandemiyle miicadele i¢in alinan tedbirlere uyuldugu diisiincesi cinsiyete

gore farklilik gosterir

Hs: Pandemi siirecinde miikelleflerle iletisim sorunlart oldugu diisiincesi yasa

gore farklilik gosterir
He: Muhasebe is yiikiinde artis oldugu diisiincesi yasa gore farklilik gdsterir

H7: Vergi dairesinin kapanmasiyla zorluk yasadigini diisiinme durumunu yasa

gore farklilik gosterir

Hs: Pandeminin muhasebe kayitlarina ulagsmakta zorluk yasattigini inanma

diisiincesi yasa gore farklilik gosterir
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Ho: Dijitallesmenin meslegi olumlu yonde etkiledigini diisiinme egitim

durumuna gore farklilik gosterir

Hjo: Olasi yeni bir pandemiye hazirli olma durumu egitim durumuna gore

farklilik gosterir

Hj;: Internet sayesinde siirecin kolay atlatildigim1 diisiinmenin egitim

durumuna gore farkliligi dnemlidir

Hi,: Pandeminin gelirleri diisiirdiigli diisiincesi egitim durumuna gore

farklilik gosterir

H;;:Covidle miicadele kapsaminda alinan dnlemlerin miikellefleri zor duruma

diistindiigii diisiincesi mesleki unvana gore farklilik gosterir

H,4: Kapanmalardan dolay1r miikellef sayisinda azalma oldugu diisiincesi

mesleki unvana gore farklilik gosterir

H;js: isyerini kapatan kii¢iik esnafin ¢ok oldugu diisiincesi mesleki unvana

gore farklilik gosterir

Hi6: Miikelleflerle iletisim sorunlarinin oldugu diisiincesini mesleki unvana

gore farklilik gosterir
3.3. Literatiir Taramasi

Insanlar tarihin hemen her siirecinde farkli bir¢ok salgi ve hastaliklarla
miicadele i¢inde olmustur. Bu baglamda diinya tarihinde insanogluna en &nemli
tehdit unsurunun salginlar oldugu sdylenebilir. Tarihsel siiregte insanlarin gdcebe
yasantist ve ticaret i¢in yer degistirmeleri salginlarin fitilini ateslerken, giiniimiizde
salginlarin bilingli olarak yapildigi, diinya niifusunun azaltilmasi gerektigine yonelik
teoriler giindemde ki yerini her zaman korumustur. Bu teorilerin kesin ve dogru
cevaplarini 6nlimiizdeki birkag yil icinde kesinlik kazanacaktir. Yakin zamanda tiim
diinyay1 etkisi altina alan Covid-19 pandemisinin birgok sektor iizerinde etkisinin
oldugu goriilmektedir. Bu dogrultuda bilimsel caligmalarin pandeminin etkisini
belirlemeye yonelik hiz kazandigr soOylenebilir. Covid-19 pandemisinin farkli
sektorlere ve ekonomiye etkisini incelemeyi amaglayan ¢alisma ornekleri asagida yer

almaktadir.
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Papadopoulou ve papadopoulo (2020) tarafindan meslek mensuplarina
yonelik “Covid-19 salgininda muhasebe meslegi” calismasi yapilmistir. Yapilan
caligmanin amac1 Yunanistan'da muhasebe mesleginin nasil gelistigini arastirmaktir.
171 o6rneklemden olusan anket ¢alismasi yapilmistir. Yazarlar tarafindan yiiriitiilen
calismada meslek mensuplarinin ekonomik agidan bir takim sorunlar yasandigini,
ifade etmektedirler. Meslek mensuplarinin, 6zellikle olumsuz zaman baskisiyla is

stresi ve kaygi diizeylerinin ylikseldigi belirlenmistir.

Ardiny (2020) ¢alismasinda Covid-19 pandemisinde muhasebe mesleginin
karsilastig1r zorluklar1 ele almistir. Arastirmada, uluslararasi ve yerel diizeyde
yayinlanmig verileri ve raporlar1 gézden geg¢irmistir. Bu inceleme bibliyometrik
analiz yontemiyle yapilmistir. Yapilan ¢alismada Covid 19 un defter degeri de dahil
olmak tizere bir takim belirsizleri de beraberinde getirdigi, Serefiye dahil maddi
olmayan varliklar ile nakit akis1 icin siirekliligin uygulanmasina iliskin zorluklart ve

kredi zararlar1 gibi olumsuzluklarin olustugunu tespit etmistir.

Mihai ve arkadaslar1 (2020), tarafindan yapilan c¢alismada, Romanya'da
Covid-19 Pandemisi sirasinda muhasebe meslegine agir is yatirimlar1 incelenmistir.
Veriler c¢evrimigi bir anket dagitilarak toplanmig ve SPSS yazilimi kullanilarak
islenmistir. Aragtirma sonuglarinda muhasebecilerin uzaktan c¢alismaya ¢ok hizli
sekilde uyum sagladiklari, Covid-19 pandemisinde ¢aligmanin ek strese ve
yorgunluga sebep olduguna vurgu yapilirken, aile iligkilerinin olumlu yonde

etkilendigi seklinde sonuglara ulasiimistir.

Rinaldi (2021) Covid-19 pandemisinin meslek mensuplarinin ve muhasebe
mesleginin durumunu tahmin etmeye yonelik ¢alisma yapmistir. Anket yontemiyle
verileri toplayan yazar, meslek mensuplarinin tanitict 6zellikleriyle anketteki
ifadelerin farklilagsmasini belirlemeyi amaglamistir. Calismasinda, muhasebe meslek

mensuplarinin krizin anlagilmasinda 6nemli rol aldiklarini ifade etmektedir.

Topcu ve Demirkol (2021) tarafindan yiiriitiilen calismada, Covid-19
pandemisinin muhasebe meslegi mensuplarina etkisini Yalova ili 6zelinde etkisini
belirlemeyi amaclamistir. Veriler anket yoluyla toplanmistir. Calismada, pandemi
stirecinde insanlarin en énemli kaygisi kendi sagliklar1 ve giivenlikleri oldugu ifade

edilerek, bir¢ok isletme is siireglerini degistirerek uzaktan ¢alismak zorunda kaldigini

50



ve muhasebe mesleginin de bu yeni duruma uyum saglamak zorunda kaldigini ifade
etmistirler. Yalova ilinde muhasebe meslek mensuplarina yapilan anket sonucunda;
Covid-19 6ncesi ve Covid-19 siirecinde karsilasmis olduklar1 degiskenler arasinda
herhangi bir farklilik olup olmadigini belirlemek istenmistir. Yapilan analizler
neticesinde, meslek mensuplarinin Covid-19 6ncesine gore calisma saatinde ve is
yiikii seviyesinde bir farklilik tespit edilmezken, gelirlerde, alacak tahsilinde, is
yiikiinde, iletisim ve is stresi seviyesinde, uzaktan c¢alisma sikliginda Covid-19

oncesine gore farkliliginin 6nemli oldugu belirlenmistir.

Shahima (2021) Covid-19'un Banglades'te muhasebe meslegine etkisine yonelik
bir arastirma yapmustir. Orneklem rastgele oOrnekleme yontemi kullanilarak

belirlenmistir. Orneklem Banglades'ten 190 kisiden olusmaktadir. Besli Likert olgegi

kullanilmistir. Yapilan arastirmada yeni uyum siirecine muhasebecilerin adapte oldugu

ancak teknoloji ile uzaktan caligmanin bazi siber tehlikeleri de beraberinde getirdigi

tespit edilmistir.

Karyagdi (2021), muhasebe meslek mensuplarinin covid-19 pandemi krizi ve
etkilerini mesleki acidan degerlendirme {lizerine bir ¢aligma yapmustir. Arastirma
kapsaminda nicel veri yontemlerinden olan anket ¢aligmasi yapilmis ve elde edilen
veriler SPSS 20 programinda analiz edilmistir. Yapilan ¢alismanin sonuglarina gére
pandemi siireci, muhasebe meslek mensuplarini gerek islerin isleyisi agisindan
gerekse maddi agidan olduk¢a olumsuz yonde etkilendigi, meslek mensuplarinin
tahsilat yapilamamasi, gelir elde etmede sikintilarin ortaya ¢iktigi, isyerlerinin gecici
olarak hizmet vermemesi ve buna bagli olarak miikellef sayilarinda azalma oldugu,
isletmelere danigsmanlik yapma gibi is yiikiinii arttiran ek islerin ortaya ¢ikmasi gibi

bir takim sorunlarla kars1 karsiya kaldiklar1 tespiti yapilmistir.

Giulia vd., (2022) tarafindan yiiriitiillen ¢alismada, Covid-19 pandemisinde
muhasebenin yaygin roliinii belirlemeyi amaclamistir. Veri toplama aract olarak
anket kullanildig1 arastirmada, pandemi siirecinde meslek mensuplarini bir takim
tehlikelerin bekledigi bu tehlikelerin en onemlilerinin ise, meslegin uygulanmasi
sirasinda miikelleflerle olusacak anlagmazliklar, finansal raporlarin olugsmasinda
sikintilar ve meslek mensuplarinin ekonomik agidan tehlikede olduklart sekilde

¢ikarimlarda bulunmusturlar.
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Breaz ve arkadaglart (2022), yaptiklari calismada Covid-19 pandemisi
sirasinda uzaktan ¢alismanin muhasebe meslegi iizerine etkilerini incelemislerdir.
Veriler anket yoluyla toplanmistir. Sonuglar muhasebecilerin uzaktan calismaya

uyum saglamaya zorlandiklarini ve bu donemden ¢ok sey 6grendiklerini gostermistir.

Arslan (2022) calismasinda Covid 19 pandemisinin muhasebe meslek
mensuplar1 lizerindeki etkilerini Sivas O6zelinde incelemeyi amaglamistir. Arslan
caligmas1 kapsaminda Sivas’ta gorevli muhasebe meslek mensuplarinin 6rneklemde
oldugu ¢alismada, meslek mensuplarinin salginla birlikte ortaya cikan uzaktan
calisma kosullarinin miikelleflerle olan iletisim ve iliskilerini olumsuz etkiledigini ve
bu durumun is streslerini artirdigini bununla birlikte salgin ile birlikte ortaya ¢ikan
yasal dlizenlemelerin de detayli ve anlasilir olmadigr bu yasal diizenlemelerin
anlasilmas1 ve uygulanmasi i¢in gerekli zamanin verilmedigine yonelik sonuglara
ulagtlmistir. Bu olumsuzluklarla miicadele veren meslek mensuplarinin, gereken

itibar1 ve ekonomik degeri gormedikleri seklinde sonuglara ulagilmstir.

Ceylan ve Hacihasanoglu (2022) tarafindan yliriitiilen ¢alismada, Covid-19
pandemisinde Yozgat ilindeki muhasebe meslek mensuplarinin problemlerini tespit
etmeyi amaglamiglardir. Covid-19 pandemisinin meslek mensuplarini derinden
etkiledigini diisiinen arastirmacilar, covid siirecindeki problemlerin meslek
mensuplar1 agisindan olanlarin ortaya konulmasi olarak belirlenmistirler. Anket
yontemiyle verilerin toplandigi calisma sonucunda meslek mensuplarinin stres, is
yiikiiniin artmast ve degersizlesme acgilarindan derinden etkilendigi, salginin
miikellefleri olumsuz etkilemesi sonucunda muhasebecileri de maddi olarak
etkiledigi seklinde sonuglara ulagilmistir. Ayrica, muhasebeciler salgin donemiyle
beraber meslegin artik dijital platformlara tasinarak uzaktan da yapilabilecegini
diisiindiikleri, bir¢ok evrakin kagit iizerinde olusturulmast ve dosyalanmasi bu
meslegin giinlimiizde uzaktan yapmasini olanaksizlagtirdigi gibi disiincelerinin
oldugu belirlenmistir. Muhasebecilerin bu siirecte kendi tahsil edecekleri ticretleri
vergiler veya beyanname {icretlerine eklenerek devlet garantisi altina alinmasi

gerektigini diisiinmektedirler.

Kose, Altunay ve Bekci (2022) tarafindan yiriitiilen ¢alisma; Burdur ve

Antalya illerinde faaliyetine devam eden muhasebe meslek mensuplarinin Covid 19
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pandemisinden etkilenme durumlarini belirlemeyi ve meslek mensuplarinin pandemi
stirecinde alinan 6nlemlere uyumlarini degerlendirmeyi amaglamiglardir. 515 meslek
mensubunun O6rnekleme alinarak gergeklesen g¢alismada, katilimcilarin demografik
Ozelliklerinin, Covid-19 pandemisinden etkilenme durumlarina gore farkliliginin
onemli oldugu belirlenmistir. Ayrica meslek mensuplarinin demografik 6zellikleriyle
Covid-19 pandemisinde yasanan degisikliklere uyum saglama durumlarinin farklilig
onemli bulunmustur. Yapilan calismada erkek meslek mensuplarinin daha g¢ok
etkilendigi, maddi olarak zorluklarla karsilasildigi, dijitallesmeye uyumda

zorlanildig1 tespit edilmistir.

Azaltun ve arkadaslar1 (2022), yaptiklar1 ¢calismada Covid-19 pandemisinin
muhasebe meslegi ve muhasebe meslek mensuplarina etkileri {izerine bir aragtirma
yapmuslardir. Bu cergevede yapilan nicel arastirmada anket ile veriler toplanmistir.
Demografik verilerden hareketle olusturulan gruplar arasindaki farkliliklarinin tespiti
icin ise T- testi ve Anova analizi yapilmistir. Yine gruplar arasindaki iligki,
korelasyon ve gruplar arasi etki ise regresyon modeli gelistirilerek analiz edilmistir.
Arastirmanin  sonucunda Covid-19’un teknoloji destekli doniisiimiine etkisi
oldugu,geleneksel muhasebe isleri (kayit, mizan hazirlama vb.) yerine yorum, analiz
ve damigsmanlik gibi islerin 6n plana ¢iktigi, meslek mensubunun psikolojilerini
olumsuz etkiledigi. Covid-19’un orgiitsel dayanisma agisindan etkilerinin oldugu,

meslek mensuplariin ekonomik durumunu olumsuz etkiledigi tespit edilmistir.

Yapilan literatiir taramalarinda; erkek mensuplarin Covid-19 pandemisinden
daha c¢ok etkilendigi, meslekte maddi olarak zorluklar cekildigi, dijitallesmeye
uyumda zorlanildigi, muhasebe meslek mensuplariin is yiiklerinin, streslerinin
artt1g1, is yerinde gecirdikleri siirelerin azaldigi, iletisimlerinde aksakliklarin oldugu
tespit edilmistir. Meslek mensubunun alacak tahsilinde zorlandigi, dijitallesmenin
meslege olumlu katkisinin bulundugu ancak siber tehlikeleri de yaninda getirdigi,
Covid-19’un teknoloji destekli doniisiimiine etkisi oldugu, geleneksel muhasebe
isleri (kayit, mizan hazirlama vb.) yerine yorum, analiz ve danismanlik gibi islerin 6n
plana ¢iktig1 belirlenmis olup Covid-19 pandemisinin muhasebe meslegine yonelik
tim bu olumsuzluklari muhasebe meslek mensubunun psikoljisini bozdugu tespit

edilmistir.
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Bu c¢alisma yapilan literatiir c¢alismalart gibi Covid-19’un muhasebe
meslegine etkilerini incelemis olup yapilan ¢aligmalardan farkli olarak diger
arastirmalar Covid-19’un daha yogun yasandigi 2020-2023 araliginda yapilmis olup
bu caligma pandeminin etkileri muhasebe meslegine etkilerini dahagiincel durumunu
incelemek tizere 2023 yilinda Sivas ili muhasebe meslek mensuplarina anket yoluyla
yapilmustir. Nitekim Covid-19 hastalik olarak varyantlariyla devam etmektedir ancak
psikolojik etkileri eskisi gibi devam etmemektedir. Bu yiizden Covid-19’un
muhasebe meslegine yapmis oldugu kalici etkiyi Covid-19’un etkilerinin yogun
olmadig1 bir dénemde yapilan ¢aligmayla net goriilecegi diisiiniilmiistiir. Soyle ki
Covid-19’un psikolojik baskisinin olmadigi bir donemde daha net sonuglarin

alinacagi 6n goriilmektedir.
3.4. Evren Orneklem

Bilimsel arastirmalarda kullanilacak yontemler arastirmacilara bir takim
kolayliklar saglamaktadir. Cok sayida bilesenden olusan bir evrende arastirma
yapilmak istenmesi durumunda, bu evren i¢inden homojen olarak segilen grupta
yapilacak incelemenin zaman ve maliyet acisindan bir takim avantaj saglamaktadir
(Karasar 2011:45). Bu kapsamda caligmanin evreni Sivas’ta yer alan Serbest
Muhasebeciler ve Mali Miisavirler Odasina kayitli 319meslek mensubundan 265
tanesinin aktif ¢alistig belirlenmistir. Orneklemi ise anket formlarmi dolduran 188
meslek mensubu olusturmaktadir. Evrenin belli oldugu durumlarda 6rneklem

hesaplama formiilii asagida sunulmustur (Karasar 2011: 45)

Nt’p.q
d*(N-1)+t’p.q

Evren Biiyiikligii (N= 265)

T tablosu sabit deger (t= 1,96)

Incelenen olayin goriilme siklig1 (p= 0,50)
Incelenen olayin gériilmeme olasilig1 (q=0,50)
Hata pay1 (q=0.05).

Olayn goriiliis sikli§ina gore yapilmak istenen sapma (d=0,05)
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265x196%.0.50x0.95

™= 0.05(265 — 1) + 1.9620.50x0.95

Formiilde degerler yerine konuldugunda en az 157 kisinin 6rnekleme alinacagi

belirlenmistir.

Cronbach’a Alpha giivenirlik katsayisi1 0.841 bulunmustur.
3.5. Veri Toplama Araclari

Calismada veri toplama araci olarak anket kullanilmistir. Kullanilan anket
formlar1 iki boliimden olusmaktadir. Formun ilk boliimiinde katilimcilarin tanitici
Ozelliklerine dair olan; yas, cinsiyet, medeni durum, hizmet siiresi, meslegin
yapildig1 yer, unvan1 ve mikellef sayis1 gibi bilgileri tespit etmeye yonelik ifadeler
yer almaktadir. Ikinci béliimde ise, COVID-19 pandemisine yonelik ifadeler yer
almaktadir. 5’1 likert tipinde hazirlanan bu boliimde katilimeilarin ifadelere verdigi
en olumsuz cevap ¢ok az (1) en olumlu cevaplara verdigi cevaplar ¢ok fazla (5)
olarak puan karsiligi bulunmaktadir. Anket katilimcilara genel itibariyle yliz ylize
ulastirtlmis olup, o anda is yerinde olmayan ya da anket doldurmak i¢in zamani

olmayanlara internet iizerinden online sekilde doldurtulmustur.
3.6. Verilerin Analizi

Calisma kapsaminda elde edilen veriler SPSS paket programina rakamsal
olarak kodlanarak yiiklenmistir. Ankette yer alan ifadelerin se¢ilme sayisi ve
yiizdelik oranlarinin verilmesinin ardindan. Likert kisminda yer alan ifadelerin
ortalama puanlarinin ifade karsiligi belirlenmistir. Likert boliimde, katilimcilarin
alacagi en olumsuz cevap 1 ile en olumlu cevap ise 5 ile ifade etmektir. Bu nedenle
bir ifadeden alinacak ortalamanin 5’e yaklagsmasi durumunda katilimcilarin ifadelere
cok fazla katildigi belirlenecektir. Farkli bir ifadeyle ankette yer alan ifadelerin
oldugu boliime verilen cevaplar en olumsuz cevap 1’den baslamak {izere en olumlu
cevap 5 alacak sekilde kodlanmistir. Dolayisiyla ifadelerin cevap seceneginde yer
alan “I kesinlikle katilmiyorum”, “2 katilmiyorum”, “3 kararsizim”, “4 katiliyorum”

ve “5 kesinlikle katiliyorum” cevaplari puan alarak kodlanmistir. Bu durumda
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katilimcilarin bir ifadeden alabilecekleri puan ortalamasinin 5°e yakin olmasi katilim
diizeyini gosterirken, 1’e yakin olmasi katilmama diizeyini gormektedir. Programa
kodlanan puanlarin cevaplarin ifade karsiliginin hesaplanmasinda asagidaki formiil

kullanilmustir.

_EYD-EDD
SS

DA

DA = deger aralig1 (1 en kotii, 5 en iyi )
EYD-= en yiiksek deger (5)

EDD-= en diisiik deger (1)

SS = secenek sayisi

Degerlerin formiilde yerlestirilmesiyle

pa=>1
5

Burada d= 0,80 olarak hesaplanmaktadir. Buna gore puan ortalamalarinin

ifade karsilig1 asagida sunulmustur.

Puan Arahigi Deger arahi@i

Cevap

Kesinlikle Katilmiyorum 1 1,00-1,79
Katilmiyorum 2 1.80-2.59
Kararsizim 3 2.60-3.39
Katiliyorum 4 3.40-4.19
Kesinlikle Katiliyorum 5 4.20-5.00

Orneklem sayis1 n>20 oldugu i¢in pearson testi kullanilmistir.
3.7. Bulgular ve Yorumlar

Calismada bu basligin altinda, elde edilen anketlere dair bulgular ve
yorumlart yer alacaktir. Katilimecilarin tanitici 6zelliklerine dair bulgular say1 ve
yiizde olarak olgekte yer alan ifadeler ise, katilim diizeyini belirlemeye yonelik

ortalamalarinin alinmasi suretiyle ayri tablolar halinde sunulmustur.
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Tablo 3.1. Katilimcilarin tanitict 6zelliklerine yonelik bulgular

Cinsiyet Say1 (n) Yiizde (%)
Erkek 130 69,1
Kadin 58 30,9
Total 188 100
Yas gruplan
20-30 yas 27 14,4
31-40 yas 86 45,7
41-50 yas 52 27,7
51 ve lizeri 23 12,2
Toplam 188 100
Egitim
Lise 8 43
Onlisans 10 5,3
Lisans 136 72,3
Y.Lisans 34 18,1
Toplam 188 100
Mesleki iinvan
SM 17 9
SMMM 168 89.4
YMM 3 1,6
Toplam 188 100

Tablo 3.1°de katilimcilarin tanitict 6zelliklerine yer verilmistir, katilimcilarin
%69,1°’1 erkeklerden, %30,9’u ise kadinlardan olusmaktadir. Katilimcilarin
%14,4’liniin 20-30 yas araliginda, %45,7’sinin 31-40 yas araliginda oldugu ve
%27,7’sinin 41-50 yas araliginda oldugu ve %12,2’sinin 51 iizerinde yasinin oldugu
belirlenmistir. Egitim durumu lise olan katilimcilarin %4,3’liik kismi, egitim diizeyi
on lisans olanlarin %35,3’liik kismi, Lisans diizeyinde egitimi olanlarin %72,3’liik
kismi ve lisansiistii egitim seviyesinde olanlarin %18,1’lik kismi olusturdugu,
katilimeilarin %9°luk kisminin SM unvanina sahip oldugu, %89,4’tiniin SMMM

unvanina sahip oldugu ve %1,6’sinin YMM unvanina sahip oldugu goriilmektedir.
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Tablo 3.2Anket ifadelerine verilen cevaplara yonelik bulgular

Anket ifadeleri £

g | E g g g

= | s S £ s

E g § E ; X Katiim

Y » ~ diizeyi
Pandeminin tamamen bittigini diistiniiyorum 8.0 |21.3 23.9 20.2 26.6 3.36 Kararsizim
Pandemi tamamen bitmedi yalnizca etkisini kaybetti 1541202 |26.1 20.7 17.6  |3,05 Kararsizim
Pandemi i¢in verilen miicadeleyi yeterli buluyorum 16,5 [ 17,6 39,9 16,5 9.6 3,11 Kararsizim
Pandemiyle miicadele i¢in alinan tedbirlere uyuldu 8.0 |282 28.7 14.9 20.2 2,85 Kararsizim
Kapanmalardan dolay1 miikellef say1s1 azald1 43 (207 (293 25.0 |20.7 (3,37 Kararsizim
Tedbirlerden dolay: miikellefler zor duruma diistii 2.1 |64 23.9 314 36.2 3,93 Katiliyorum
Isyeri kapatan kiigiik esnaf ¢ok oldu 2.1 |17.6  [33.0 [20.7 |26.6 [3,52 Katiliyorum
Miikelleflerle iletisim sorunlart olugtu 8.5 309 |234 20.2 17.0 3,06 Kararsizim
Muhasebenin is yiikiinde artis oldu 43 (112 [239 |20.2 (404 |38l Katiliyorum
Isyerinde gegirilen vakit azald: 10.1 | 19.1 253 247 |20.7 (3,42 Katiliyorum
Vergi dairelerinin kapanmasiyla zorluk yasadim 10.6 |22.3 21.8 23.9 213 3,23 Kararsizim
Muhasebe kayitlar1 olumsuz yonde etkilendi 11.2 |22.3 202|229 (234 |325 Kararsizim
Calisma kosullar1 tamamen degisti 74 |11.7 34.6 223 23.9 3,44 Katiliyorum
Gelirde diisiis olusmasina sebep oldu 3.7 (144 24.5 26.1 31.4 3,67 Katiliyorum
Ulke ekonomisini olumsuz yonde etkiledi 3.7 |32 19.7 25.5 47.9 4,11 Katiliyorum
Meslek mensubunun verimini olumsuz yonde etkiledi 59 122 287 223 309 |3,60 Katiliyorum
Muhasebe mesleginin dijitallesmesinde etkili oldu 53 |10.1 282 234 [33.0 |3,69 Katiliyorum
Teknoloji kullanmay1 zorunlu hale getirdi 69 |64 223 324 31.9 3,76 Katiliyorum
Internet sayesinde siireg kolay atlatildi 3.7 149 |[372 |21.8 22.3 3,44 Katiliyorum
Dijitallesme meslegi olumlu yonde etkiledi 64 |14.9 30.9 25.5 223 3,43 Katiliyorum
Olast bir salgina karst hazirlikliyim 8.0 |16.0 |44.1 17.0 149 |3,15 Kararsizim

Tablo 3.2 incelendiginde Covid-19 pandemisinin muhasebe meslegine
etkilerine yonelik ifadelerde katiliyorum diizeyinin baskin oldugunu gérmekteyiz.
Salginla beraber calisma kosullarinin degistigini, is yerinde gecirilen vaktin
azaldigini, iletisim sorunlarinin oldugunu, muhasebe meslek mensuplarinin is
yiiklerinin arttigini, is yeri kapatan esnaflarin oldugunu bununla beraber tahsilatlarda
sorunlarin yasandigini, verimlerinin azaldigini, gelirlerinin diistiigiinii gérmekteyiz.

Ayrica dijitallesmenin meslege olumlu katkisinin oldugu anlasilmistir.
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3.7.1. Cinsiyete Dair Yapilan ki-kare Testi Sonuclar

Tablo 3.3. Olgekte yer alan ifadelerin cinsiyet agisindan farklilasmasini belirlemeye

yonelik yapilan analiz sonuglari

E £
S
: £ E §E 2
2 g N 1S 2
£ = & oS-
= £ & Z =
g § < 5 £
. v M <
Cinsiyet p
“Pandeminin Tamamen Kadin (%) 40 60 31,1 342 18 0.028
Bittigini Diigiiniiyorum Erkek (%) 60 40 68,9 658 82 ’

Pan. Tamamen Bitmedi Kadin (%) 17,2 21,1 30,6 51,3 30,3
Yalnizca Etkisini Kaybetti  Erkek (%) 82,8 78,9 694 48,7 69,7 0,021
Pandemi I¢in Verilen Miic. Kadin (%) 29 54,5 24 32,3 16,7
Yeterli Buluyorum Erkek (%) 71 45,5 76 67,7 83,3 0,125
Pandemiyle miicadele i¢in ~ Kadin (%) 26,7 39,6 333 179 263 0,184
alinan tedbirlere uyuldu Erkek (%) 73,3 60,4 66,7 82,1 737
Kapanmalardan Dolay1 Kadin (%) 12,5 43,6 273 255 333 0,722
Miikellef Sayis1 Azaldi Erkek (%) 87,5 56,4 72,7 74,5 66,7
Tedbirlerden Dolay1 Miikk.  Kadin (%) 0 16,7 40 33,9 26,5 0,999
Zor Duruma Diisti Erkek (%) 100 83,3 60 66,1 73,5

Isyeri kapatan kiigiik esnaf  Kadin (%) 25 394 25,8 17,9 42 0,597
¢ok oldu Erkek (%) 75 60,6 742 82,1 58
Miikelleflerle Tletisim Kadin (%) 12,5 259 36,4 289 438
Sorunlar1 Olustu Erkek (%) 87,5 74,1 63,6 71,1 563 0,038
Muhasebenin is yiikiinde ~ Kadin (%) 0 33,3 28,9 31,6 342
artis oldu Erkek (%) 100 66,7 71,1 68,4 658 0,198
Isyerinde gecirilen vakit ~ Kadin (%) 52,6 22,2 28,1 29,7 333 0,647
azaldi Erkek (%) 474 778 71,9 70,3 66,7
V.Daireler. Kapanmasiyla Kadin (%) 20 33,3 31,7 31,1 325 0,566
Zorluk Yasadim Erkek (%) 80 66,7 68,3 689 675

Muhasebe Kayitlari Kadin (%) 19 40,5 26,3 32,6 295 0,953
Olumsuz Yonde Etkilendi  Erkek (%) 81 59,5 73,77 674 705
Calisma Kosullar1 Tamamen Kadin (%) 7,1 54,5 20 42,9 31,1 0,373

Degisti Erkek (%) 92,9 45,5 80 57,1 68,9

Gelirde Diislis Olusmasina  Kadin (%) 0 59,3 21,7 204 37,3 0,906
Sebep Oldu Erkek (%) 100 40,7 78,3 79,6 627

Ulke ekonomisini Olumsuz  Kadin (%) 143 333 21,6 354 3373 0,19
Yonde Etkiledi Erkek (%) 85,7 66,7 784 64,6 66,7

Meslek Mens. Verimini Kadin (%) 18,2 17,4 37 31 32,8 0,288
Olumsuz Yonde Etkiledi  Erkek (%) 81,8 82,6 63 69 67,2
Muh.Mes. Dijitallesmesinde  Kadin (%) 20 26,3 18,9 34,1 419 0,015
Etkili Oldu Erkek (%) 80 73,7 81,1 659 58,1
Teknoloji Kullanmay1 Kadin (%) 38,5 83 262 31,1 36,7 0,288
Zorunlu Hale Getirdi Erkek (%) 61,5 91,7 73,8 689 633
Internet sayesinde siireg Kadin (%) 42,9 25 21,4 41,5 38,1 0,138

kolay atlatild1 Erkek (%) 57,1 75 78,6 58,5 61,9
Dijitallesme Meslegi Olumlu Kadin (%) 83 25 29,3 41,7 31 0,098
Yonde Etkiledi Erkek (%) 91,7 75 70,7 58,3 69
Olast bir salgina kars1 Kadin (%) 26,7 10 42,2 28,1 25 0,632
hazirlikliyim Erkek (%) 73,3 90 578 71,9 75
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“Pandeminin Tamamen Bittigini  Diislinliyorum” ifadesine meslek
mensuplarinin vermis olduklar1 cevaplar neticesinde kadin ve erkeklerin bu ifadelere
verdikleri cevaplarin istatistiksel agidan anlamli oldugu gorilmiistiir (p=0.028;

p<0.05).

“Pandemi Tamamen Bitmedi Yalnizca Etkisini Kaybetti” ifadesine meslek
mensuplarinin vermis olduklar1 cevaplar neticesinde kadin ve erkeklerin bu ifadelere
verdikleri cevaplarin istatistiksel agidan anlamli oldugu gorilmistir (p=0.021;

p<0.05).

“Miikelleflerle Iletisim Sorunlar1 Olustu ifadesine meslek mensuplarinin
vermis olduklar1 cevaplar neticesinde kadin ve erkeklerin bu ifadelere verdikleri

cevaplarin istatistiksel acidan anlamli oldugu goriilmiistiir (p=0.038; p<0.05).

“Muhasebe Mesleginin Dijitallesmesinde Etkili Oldu” ifadesine meslek
mensuplarinin vermis olduklar1 cevaplar neticesinde kadin ve erkeklerin bu ifadelere
verdikleri cevaplarin istatistiksel agidan anlamli oldugu goriilmiistiir (p=0,015;

p>0.05).

“H; Covid-19 Pandemisinin tamamen bittigini diisiinme durumu cinsiyete
gore farklilik gosterir” hipotezi kabul edilmistir. Erkek miikellefler pandeminin

bittigini diisiinmektedirler.

“H, Covid-19 Pandemisinin etkisini kaybettigi diislincesi cinsiyete gore
farklilik gosterir. “hipotezi kabul edilmistir. Kadin miikellefler pandeminin

bitmedigini etkisini slirdlirdiigiinii diistinmektedirler.

“H; Covid-19 Pandemisiyle kars1 verilen miicadeleyi yeterli bulma durumu
cinsiyete gore farklilik gosterir” hipotezi red edilmistir. “H3 Covid-19 Pandemisiyle
kars1 verilen miicadeleyi yeterli bulma durumu cinsiyete gore farklilik gostermez

hipotezi kabul edilmistir.

H,4 pandemiyle miicadele i¢in alinan tedbirlere uyuldugu diisiincesi cinsiyete
gore farklilik géstermez bu nedenle hipotez kabul edilmemistir.
Tablo 3.4. Covid-19’un muhasebe meslegi iizerine etkilerine yonelik

ifadelerde cinsiyete gore farklilasma
Covid-19 pandemisinin muhasebe meslegine etkilerine yonelik ifadelerde

cinsiyet faktoriiniin 18 ifadede p<05 anlamlilik diizeyinde anlamsiz oldugu
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goriilmektedir. Anlamlilik diizeyine ulasan ifadelerde ise erkek muhasebe meslek

mensubunun sayica Ustlinliigliinii géz onilinde bulundurarak pandeminin bittigini

diisiinen erkek meslek mensubunun agirlikta oldugunu kadinlarin bu konuda kararsiz

olduklarini gérmekteyiz.

NO ANKET iFADELERI P ANLAMLILIK
1 Pandeminin tamamen bittigini diisiiniiyorum 0.028 ANLAMLI
2 Pandemi tamamen bitmedi yalnizca etkisini kaybetti 0.021 ANLAMLI
3 Pandemi i¢in verilen miicadeleyi yeterli buluyorum 0.125 ANLAMSIZ
4 Pandemiyle miicadele i¢in alinan tedbirlere uyuldu 0.184 ANLAMSIZ
5 Kapanmalardan dolay1 miikellef sayis1 azaldi 0.722  ANLAMSIZ
6 Tedbirlerden dolay1 miikellefler zor duruma diistii 0.999 ANLAMSIZ
7 Isyeri kapatan kiigiik esnaf ¢cok oldu 0.597 ANLAMSIZ
8 Miikelleflerle iletisim sorunlari olustu 0.038 ANLAMSIZ
9  Muhasebenin is yiikiinde artis oldu 0.198 ANLAMSIZ
10 Isyerinde gegirilen vakit azaldi 0.647 ANLAMSIZ
11  Vergi dairelerinin kapanmastyla zorluk yagsadim 0.566 ANLAMSIZ
12 Muhasebe kayitlar1 olumsuz yonde etkilendi 0.953 ANLAMSIZ
13 Calisma kosullari tamamen degisti 0.373 ANLAMSIZ
14 Gelirde diisiis olugsmasina sebep oldu 0.906 ANLAMSIZ
15  Ulke ekonomisini olumsuz ydnde etkiledi 0.190 ANLAMSIZ
16 Meslek mensubunun verimini olumsuz yonde etkiledi  0.288 ANLAMSIZ
17  Muhasebe mesleginin dijitallesmesinde etkili oldu 0.015 ANLAMLI
18 Teknoloji kullanmay1 zorunlu hale getirdi 0.288 ANLAMSIZ
19  Internet sayesinde siire¢ kolay atlatild: 0.138 ANLAMSIZ
20 Dijitallesme meslegi olumlu yonde etkiledi 0.098 ANLAMSIZ
21 Olasi bir salgina kars1 hazirlikliyim 0.632 ANLAMSIZ
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3.7.2. Yas Gruplarma Dair ki-kare Sonug¢lar:

Tablo 3.5 Olgekte yer alan ifadelerin yas gruplarina gore farklilasmasina dair analiz

sonuglari
g
g g
5| £ 5| & ¢
> | S S 5 S,
£ | E| & 2|z
Gl = 5 G v
v < M M *
. M (o v
Ifadeler Yas p
20-30 [0 15 [89 |53 30

31-40 [53,3 |40 55,6 |31,6 50

0,019
Pandeminin Tamamen Bittigini [ 41-50 13,3 |27.5 |244 52,6 16

Diisiiniiyorum 51> 33,3 |17,5 | 11,1 10,5 4
20-30 [27,60 [21,10|6,10 |17,90 |3,00
31-40 |51,70 [ 42,10 49,00 | 46,20 |39,40
Pandemi Tamamen Bitmedi 41-50 |6,90 |21,10(30,60 |30,80 |45,50
Yalnizca Etkisini Kaybetti 51> 13,80 | 15,80 | 14,30 | 5,10 12,10 0,032
20-30 [19,40 [24,20|52,00 | 19,40 |22,20
31-40 |[35,50 (39,40 28,00 |6,50 14,40
Pandemi i¢in Verilen Miicadeleyi 41-50 125.8012,1019,30 |11,10 45,70
Yeterli Buluyorum 51> 19,40 | 10,70 [ 9,70 | 44,40 |27,70 0,807
20-30 [6,70 [13,20|14,80 | 17,90 | 15,80
31-40 |[46,70 | 34,00 | 44,40 | 60,70 | 52,60
Pandemiyle miicadele i¢in alinan 41-50 |33,30 | 43,40 25,90 | 14,30 15,80
tedbirlere uyuldu 51> 13,30 | 9,40 |14,80 | 7,10 15,80 0,126

20-30 [0,00 |[25,60]23,60 |4,30 5,10
31-40 |[25,00 |30,80|45,50 |46,80 |64,10
Kapanmalardan Dolay1 Miikellef 41-50 125,00 | 28,20 | 20,00 | 42,60 20,50
Sayist Azaldi 51> 50,00 | 15,40 | 10,90 | 6,40 10,30 0,000

20-30 [0,00 [0,00 |4,40 |2540 |14,70
31-40 |50,00 |33,30]|48,90 |40,70 |50,00
Tedbirlerden Dolay1 Miikellefler 41-50 10,00 |41,70 31,10 | 25,40 26,50
Zor Duruma Diistii 51> 50,00 | 25,00 | 15,60 | 8,50 8,80 0,027
20-30 [0,00 |[27,30]22,60 |5,10 4,00
31-40 [25,00 33,30]|41,90 | 53,80 |54,00
isyeri kapatan kiigiik esnaf gok 41-50 |25,00 | 27,30 (22,60 |38,50 |26,00
oldu 51> 50,00 | 12,10 | 12,90 | 2,60 16,00 0,008

20-30 [31,30 [ 19,00|4,50 |23,70 |0,00
31-40 [43,80 (31,00]52,30 |47,40 |62,50
Miikelleflerle Iletisim Sorunlari 41-50 16,30 |34,50 29,50 |21,10 31,30
Olustu 51> 18,80 | 15,50 | 13,60 | 7,90 6,30 0,010

20-30 [62,50 {9,50 |4,40 |23,70 |11,80
31-40 [12,50 {33,30]|48,90 | 34,20 |56,60
41-50 0,00 |33,30]28,90 [34,20 |25,00
Muhasebenin is yiikiinde artig oldu | 51> 25,00 | 23,80 17,80 | 7,90 6,60 0,000
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Tablo 3.5. (devami)

g
g =)
5| 2| &8 E| &
> S N 3 S
g = z > =
= E s = =
51 = S G v
M 5 s M 1
. ¥ N M
Ifadeler Yas p
20-30 | 10,50 | 2,80 [24,60 24,30 |2,60
31-40 |42,10 |50,00 (47,40 32,40 |53,80
o N ~ la1-50 |36.80 [25,00(22,80 |35,10 |25.60
Isyerinde gegirilen vakit
azald 51> 10,50 | 22,20 (5,30 |8,10 17,90 0,015
2030 | 15,00 |7,10 | 19,50 [ 17,80 | 12,50
31-40 |50,00 |35,70|43,90 46,70 |55,00
Vergi Dairelerinin 41-50 | 15,00 |42,90 22,00 | 31,10 |20,00
Kapanmasiyla Zorluk
Yasadim 51> 20,00 |14,30 14,60 |4,40 12,50 0,283
2030 | 19,00 [9,50 [530 [34,90 |4,50
31-40 |38,10 |35,70 55,30 | 25,60 70,50
41-50 |23.80 |35,70 (26,30 {37,20 |13,60
Muhasebe Kayitlart
Olumsuz Yonde Etkilendi | 51> 19,00 | 19,00 13,20 12,30 11,40 0,000
20-30 | 14,30 19,10 (20,00 [21,40 |2,20
3140 |64,30 [36,40|38,50 | 38,10 62,20
4150 | 7,10 |36,40(27,70 [ 28,60 |28,90
Calisma Kosullart
Tamamen Degisti 51> 14,30 |18,20|13,80 (11,90 |6,70 0,112
2030 | 28,60 2590|430 |1840 |11,90
31-40 | 42,90 |33,30(52,20 {30,60 |59,30
) 41-50 10,00 25,90 126,10 |40,80 22,00
Gelirde Diisiis Olugsmasina
Sebep Oldu 51> 28,60 |14,80(17,40 | 10,20 |6,80 0,022
20-30 |28:60 16,70 (2,70 {29,220 | 10,00
3140 | 1430 |33,30 (48,60 [25,00 |58,90
) 4150 |28,60 |16,7029,70 |3540 |2330
Ulke ekonomisini
Olumsuz Yénde Etkiledi | 51> | 28,60 |33,30]18,90 [ 10,40 7,80 0,002
2030 | 1820 |13,00(3,70 [33,30 |10,30
31-40 |45,50 [56,50|48,10 | 26,20 53,40
Meslek Mensubunun |\, 0 11820 [21,70|29,60 |35,70 |24,10
Verimini Olumsuz Yonde
Etkiledi 51> 18,20 | 8,70 | 18,50 |4,80 12,10 0,009
20-30 | 10,00 [21,10|7,50 |22,70 |12,90
3140 | 60,00 |26,30(52,80 45,50 |43,50
Muhasebe Mesleginin | ,, <o 10,00 | 36,80 [20,80 | 25,00 |35,50
Dijitallesmesinde Etkili
Oldu 51> 20,00 |15,8018,90 |6,80 8,10 0,193
2030 | 15,40 | 16,70 4,80 [23,00 |11,70
31-40 | 38,50 |75,00(42,90 [41,00 |48,30
) 41-50 |30,80 0,00 |28,60 [27,90 |31,70
Teknoloji Kullanmay1
Zorunlu Hale Getirdi 51> 15,40 |8,30 |23,80 |8,20 8,30 0,084
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Tablo 3.5 (devami)

=)
= =
5| £| E| E| ¢
> o N =4
gl = 2 5 z
=| E g = g
5] = S G M
1 A
ifadeler Yas p

20-30 |0,00 [7,10 |18,60 |24,40 4,80
31-40 |42,90|67,90|37,10 |41,50 50,00
. . 41-50 |28,60 |21,40|28,60 |29,30 28,60
Internet sayesinde siire¢

kolay atlatild: 51> 28,60 | 3,60 | 15,70 | 4,90 16,70 0,071
20-30 |0,00 |25,00|10,30 |20,80 9,50
3140 |75,00|17,90|51,70 | 50,00 42,90
41-50 |830 [50,00 24,10 {2290 28,60

Dijitallesme Meslegi
Olumlu Yo6nde Etkiledi | 51> 16,70 | 7,10 | 13,80 |6,30 19,00 0,012

20-30 | 26,70 26,70 (9,60 |21,40 3,10
31-40 |33,30 (33,30 41,00 | 46,40 |75,00
41-50 |33,30 (30,0033,70 | 14,30 | 18,80
Olast bir salgina kars1
hazirlikliyim 51> 6,70 |10,00 15,70 | 17,90 |3,10 0,011

Tablo 3.5’te katilimcilarin 6lgekte yer alan ifadelere verdikleri cevaplarin yas
gruplar1 acisindan degisiklik gosterip gostermedigini belirlemeye yonelik yapilan
analiz sonuglar1 yer almaktadir. “Pandeminin Tamamen Bittigini Diislinliyorum”
ifadesine meslek mensuplarinin vermis olduklar1 cevaplar neticesinde yas gruplari
acisindan farklilig1 istatistiksel agidan anlamli oldugu goriilmiistiir (p=0.019;

p<0.05).

[B3)

“Pandemi tamamen bitmedi yalnizca etkisini kaybetti” ifadesine meslek
mensuplarinin vermis olduklar1 cevaplar neticesinde yas gruplar1 agisindan farkliligi

istatistiksel agidan anlamli oldugu goriilmiistiir (p=0.032; p<0.05).

“Kapanmalardan dolayr  miikellef sayisi  azaldi” ifadesine meslek
mensuplarinin vermis olduklari cevaplar neticesinde yas gruplari agisindan farkliligi

istatistiksel agidan anlamli oldugu goriilmiistiir (p=0.000; p<0.05).

“Tedbirlerden dolayr miikellefler zor duruma diistii” ifadesine meslek
mensuplarinin vermis olduklari cevaplar neticesinde yas gruplari agisindan farklilig

istatistiksel agidan anlamli oldugu goriilmiistiir (p=0.027; p<0.05).
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“Isyeri kapatan kiigiik esnaf ¢ok oldu “ifadesine meslek mensuplarinin vermis
olduklar1 cevaplar neticesinde yas gruplar1 acisindan farkliligi istatistiksel agidan

anlamli oldugu goriilmiistiir (p=0.008; p<0.05).

“Miikelleflerle iletisim sorunlart olustu”ifadesine meslek mensuplarinin
vermis olduklar1 cevaplar neticesinde yas gruplart acisindan farklilig: istatistiksel

acidan anlamli oldugu goriilmiistiir (p=0.010; p<0.05).

“Muhasebenin is yiikiinde artis oldu” ifadesine meslek mensuplarinin vermis
olduklar1 cevaplar neticesinde yas gruplar agisindan farkliligr istatistiksel agidan

anlamli oldugu goriilmiistiir (p=0.000; p<0.05).

“Isyerinde gecirilen vakit azald:”ifadesine meslek mensuplarmin vermis
olduklar1 cevaplar neticesinde yas gruplar agisindan farkliligr istatistiksel agidan

anlamli oldugu goriilmiistiir (p=0.015; p<0.05).

“Muhasebe  kayitlart  olumsuz  yonde etkilendi” ifadesine meslek
mensuplarinin vermis olduklari cevaplar neticesinde yas gruplari agisindan farkliligi

istatistiksel agidan anlamli oldugu goriilmiistiir (p=0.000; p<0.05)

“Gelirde diisiis olusmasina sebep oldu’ifadesine meslek mensuplarinin
vermis olduklar1 cevaplar neticesinde yas gruplart acisindan farklilig: istatistiksel

acidan anlamli oldugu goriilmiistiir (p=0.022; p<0.05).

“Ulke ekonomisini olumsuz yénde etkiledi” ifadesine meslek mensuplarinin
vermis olduklar1 cevaplar neticesinde yas gruplar1 agisindan farkliligi istatistiksel

acidan anlamli oldugu goriilmiistiir (p=0.002; p<0.05).

“Meslek mensubunun verimini olumsuz yonde etkiledi” ifadesine meslek
mensuplarinin vermis olduklari cevaplar neticesinde yas gruplari agisindan farklilig

istatistiksel agidan anlamli oldugu goriilmiistiir (p=0.009; p<0.05).

“Dijitallesme meslegi olumlu yénde etkilediifadesine meslek mensuplarinin
vermis olduklar1 cevaplar neticesinde yas gruplart acisindan farklilig: istatistiksel

acidan anlamli oldugu goriilmiistiir (p=0.012; p<0.05).

“Olast1 bir salgina kars1 hazirlikliyimitadesine meslek mensuplarinin vermis
olduklar1 cevaplar neticesinde yas gruplar agisindan farkliligr istatistiksel agidan

anlamli oldugu goriilmiistiir. (p=0.011; p<0.05).
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“Hs Covid-19 Pandemisi siirecinde miikelleflerle iletisim sorunlari oldugu
diistincesi yasa gore farklilik gosterir “ hipotezi p<0.05 anlamlilik diizeyinde kabul
edilmistir. 31-40 yas aras1 miikellef pandemi siirecinde digerlerine gore zorluk
yasamistir. “Hg Muhasebenin is yilikiinde artis oldugu diisiincesi yasa gore farklilik
gosterir” hipotezi kabul edilmistir. 31-40 yas araligindaki miikellef is yiikiiniin
arttigin1 belirtmis. 20-30 yas arasindaki miikellef is yiikiiniin artmadigin1 belirtmistir.

“H; Vergi dairesinin kapanmasiyla zorluk yasadigini diisiinme durumunu
yasa gore farklilik gosterir” Hipotezi kabul edilmemistir. O halde “Vergi dairelerinin
kapanmasiyla zorluk yasadigimi diisiinme durumu yasa gore fark etmez.” Hipotezi

kabul edilecektir.

“Hg Covid-19 Pandemisinin muhasebe kayitlarin1 olumsuz yonde etkiledi
yasa gore farklilik gosterir” kabul edildi. Covid-19”un 31-40 yas araligt muhasebe

kayitlarin1 olumsuz yonde etkiledigini sdylemistir.

Pandemi silirecinden yas kategorilerine gdre meslek mensuplarinin
etkilenmesine yonelik genel bir degerlendirme yapildiginda, Hs, He ve Hg
hipotezlerinin kabul edildigi goriilmektedir. Miikelleflerle iletisim soru yasayan
meslek mensuplarinin genel manada 31-40 yas aralifindakiler oldugu belirlenmistir.
Bunun altinda yatan en 6nemli etken olarak bu yas grubundaki meslek mensuplarinin
daha dinamik, daha hizli ve teknolojiyi ¢ok daha iyi kullanmalarive kendileri gibi bu
olanaklar1 kullanamayan miikelleflerle iletisim kuramamalar1 olmustur. Bir diger
hipotezde 20-30 yas arasindaki meslek mensuplarinin is yiklerinin artmadigi
seklinde sonuglar gézlemlenmistir. Esasen bu yas grubundaki meslek mensuplarinin
is yiiklerinin fazla olmas1 beklenemez. Nitekim meslegin daha basinda sayilacak olan
bu dilimde yer alan meslek mensuplarinin miikellef azligindan is yiklerinde bir
artisin olmayacagi beklenen bir sonug olarak ifade edilebilir. Bu yas araliginda olan
miikellef heniiz mesleginin basinda olduklar1 ve daha geng¢ olduklart i¢in diger
meslek gruplarina gore daha enerjik ve daha dinamik olmalar1 beklenecektir. Bundan
dolayr is yiikii daha hafif gelecektir.  Virlisle miicadele kapsaminda kamu
kurumlarinin da uzaktan, yari veya tam zamanli ¢alismasi s6z konusu olmustur. Bu
kapsamda vergi dairelerinin kapanmasinin meslek mensuplarinin yasa gore zorluk

yasatmast s6z konusu olmamugtir.
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Tablo 3.6.Covid-19 pandemisinin muhasebe meslegine etkilerine yonelik ifadelerde

yasa gore farklilasma

NO ANKET iFADELERI p Anlamhhk
1 Pandeminin tamamen bittigini diigiiniiyorum 0.019 Anlamli
2 Pandemi tamamen bitmedi yalnizca etkisini kaybetti 0.032 Anlaml
3 Pandemi i¢in verilen miicadeleyi yeterli buluyorum 0.807 Anlamsiz
4 Pandemiyle miicadele igin alinan tedbirlere uyuldu 0.126 Anlamsiz
5 Kapanmalardan dolay1 miikellef say1s1 azaldi 0.000 Anlaml
6 Tedbirlerden dolay1 miikellefler zor duruma diistii 0.027 Anlamlt
7 Isyeri kapatan kiiciik esnaf cok oldu 0.008 Anlaml1
8 Miikelleflerle iletisim sorunlar1 olustu 0.010 Anlaml1
9 Muhasebenin is yiikiinde artis oldu 0.000 Anlamli
10  Isyerinde gecirilen vakit azald1 0.015 Anlaml
11 Vergi dairelerinin kapanmasiyla zorluk yasadim 0.283 Anlamsiz
12 Muhasebe kayitlar1 olumsuz yonde etkilendi 0.000 Anlaml
13 Calisma kosullari tamamen degisti 0.112 Anlamsiz
14 Gelirde diigiis olusmasina sebep oldu 0.022 Anlaml1
15  Ulke ekonomisini olumsuz yonde etkiledi 0.002 Anlamlt
16  Meslek mensubunun verimini olumsuz yonde etkiledi 0.009 Anlamh
17  Muhasebe mesleginin dijitallesmesinde etkili oldu 0.193 Anlamsiz
18  Teknoloji kullanmay1 zorunlu hale getirdi 0.084 Anlamsiz
19  Internet sayesinde siire¢ kolay atlatild 0.071 Anlamsiz
20  Dijitallesme meslegi olumlu yonde etkiledi 0.012 Anlamlt
21 Olas bir salgina kars1 hazirlikliyim 0.011 Anlaml

Tablo 3.6’da Covid-19 pandemisinin muhasebe meslegine etkilerine yonelik
ifadelerde muhasebe meslegi mensuplarinin yaslar1 agisindan p<0.05 anlamlilik
diizeyinde 14 tane ifadenin yasa gore farklilastig1 tespit edilmistir. Yapilan analizler
sonucunda muhasebe meslek mensubunun Covid 19 pandemisinden yaslarina paralel

olarak olumsuz yonde etkilendigi anlagilmistir.
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3.7.3.Egitim Durumuna Dair ki-kare Sonuclari

Tablo 3.7. Olgekte yer alan ifadelerin egitim durumuna gore farklilasmasina dair
analiz sonuglar1

g
g g
g 5 £ g g
= 5 S g S
g 2 @ > —
z £ g = 5
N
ifadeler Yas p
Lise 13,30% | 5,00% 2,20% 0,00% 10,00%
Onlisans | 73,30% |62,50% |88,90% |[92,10% |50,00% 0.001
) o Lisans 13,30% |[27,50% | 8,90% 5,30% 30,00%
“Pandeminin Tamamen Bittigini .
Diisiiniiyorum Y.Lisans |33,30% |17,50% |11,10% |10,50% |4,00%
Lise 6,90% 5,30% 2,00% 0,00% 9,10%
Onlisans | 0,00% 18,40% | 0,00% 5,10% 3,00%
Lisans 62,10% |71,10% |85,70% |64,10% |72,70%
Pandemi Tamamen Bitmedi . 0,001
Yalnizca Etkisini Kaybetti Y.Lisans |31,00% |5,30% 12,20% |[30,80% | 15,20%
Lise 6,50% 0,00% 1,30% 6,50% 16,70%
Onlisans | 3,20% 9,10% 6,70% 3,20% 0,00%
. Lisans 74,20% | 66,70% | 73,30% |83,90% |55,60%
Pandemi I¢in Verilen Miicadeleyi - 0,110
Yeterli Buluyorum Y.Lisans |16,10% |24,20% | 18,70% |6,50% 27,80%
Lise 0,00% 0,00% 5,60% 3,60% 10,50%
Onlisans | 6,70% 3,80% 3,70% 0,00% 13,20%
Lisans 86,70% | 77,40% |83,30% |60,70% |52,60%
Pandemiyle miicadele i¢in alinan . 0,007
tedbirlere uyuldu Y.Lisans | 6,70% 18,90% | 7,40% 35,70% | 23,70%
Lise 2,60% 5,50% 2,10% 7,70% 4,30%
Onlisans | 2,60% 10,90% |2,10% 2,60% 5,30%
Lisans 66,70% | 76,40% |80,90% |66,70% |72,30%
Kapanmalardan Dolay1 Miikellef - 0,112
Sayist Azaldi Y.Lisans |28,20% |7,30% 14,90% |[23,10% | 18,10%
Lise 0,00% 8,30% 2,20% 1,70% 7,40%
Onlisans | 0,00% 0,00% 6,70% 1,70% 8,80%
Lisans 100,00% | 66,70% | 80,00% | 74,60% | 64,70%
Tedbirlerden Dolay1 Miikellefler - 5 > S > > 0,464
Zor Duruma Diistii Y.Lisans | 0,00% 25,00% | 11,10% |22,00% |19,10%
Lise 0,00% 6,10% 1,60% 7,70% 4,00%
Onlisans | 0,00% 6,10% 8,10% 2,60% 4,00%
. ) Lisans 50,00% | 60,60% | 79,00% |74,40% |72,00%
Isyeri kapatan kii¢iik esnaf ¢ok - 0,502
oldu Y.Lisans |50,00% |27,30% |11,30% |15,40% |20,00%
Lise 0,00% 6,90% 2,30% 0,00% 9,40%
Onlisans |31,30% |6,90% 0,00% 0,00% 3,10%
. Lisans 62,50% | 82,80% |79,50% |60,50% |62,50%
Miikelleflerle Iletisim Sorunlari - 0,001
Olustu Y.Lisans | 6,30% 3,40% 18,20% |[39,50% | 25,00%
Lise 0,00% 9,50% 4,40% 0,00% 5,30%
Onlisans | 62,50% | 0,00% 6,70% 2,60% 1,30%
Lisans 12,50% | 81,00% |77,80% |71,10% |73,70% 0,000
Y.Lisans |25,00% |9,50% 11,10% [26,30% | 19,70% ’

Muhasebenin is yiikiinde artis oldu
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Tablo 3.7. (devami)

g
g g
5| E| E| E| ¢
> 5 S = s
£ £ 5 z =
5 = 5 g V.
= M ]
. v : M v
Ifadeler Egitim p
Lisc  |0.00% |5.60% |1.80% |2.70% |10.30%
Onlisans | 0,00% | 2.80% | 12.30% | 2.70% | 2.60%
isyerinde gegirilen vakit | Lisans | 84,20% | 86,10% | 68,40% | 64.90% | 66,70% | ,052
azalds Y Lisans | 15.80% | 5.60% | 17.50% | 29.70% | 20.50%
Lisc 5.00% |4.80% |4.90% |0.00% |7.50%

Versi Daireleriny | 0Msans [ 10,00%7,10% [0,00% [2,20% | 10,00%
Kapafmmyla Zoruk | Lisans | 75,00% | 76,20% | 87,80% | 64,40% | 60,00% | g 039
Yasadim Y Lisans | 10,00% | 11,90% | 7.30% | 33.30% | 22.50%

Lisc  |0,00% |4.80% |2.60% |2.30% |9.10%
Muhascbe Kavidary | 0115205 | 14,30%7,10% [0,00% |2,30% | 6,80%
Olumsis Yonde | Lisans | 76,20% | 73,80% | 89,50% | 79,10% | 47,70% | g 007
Etkilendi Y Lisans | 9.50% | 14.30% | 7.90% | 16.30% | 36.40%
Lise 7.10% |9.10% | 1.50% |0,00% |8.90%
Onlisans | 0,00% | 0,00% | 12.30% | 4.80% | 0.00%
Caligma Kogullan | Lisans | 78,60% | 90.90% [ 76,90% | 71.40% | 55.60% | 9,000
Tamamen Degisti | Y.Lisans | 14,30% | 0,00% | 9,20% | 23,80% | 35,60%
Lisc  |0.00% |7.40% |2.20% |2,00% |6.80%
Onlisans | 28,60% | 11,10% | 2.20% | 0.00% | 6.80%
Gelirde Disis Lisans | 71,40% | 59,30% | 84,80% | 87,80% | 55,90% | 0002
Olu$masula Sebep Oldu Y.Lisans 0,00% 22,20% 10,90% 10,20% 30,50%
Lisc  |0.00% |33.30%|2.70% |2.10% |4.40%
Ulke ekonomisiyi | O™iSans | 28,60% | 16,70% 5.40% [0,00% |5,60%
© CCONOMIS Misans | 71.40% | 50.00% | 89.20% | 79.20% | 63.30%
Olumsuz Yonde Ve V70 <V 70 V70 »2V70 10,000
Etkiledi Y Lisans | 0,00% |0.00% |2.70% | 18.80% | 26.70%
Lise  |0,00% |8.70% |1.90% |4.80% |5.20%
Meslek Mensuh Onlisans | 18.20% | 4.30% |3.70% |0.00% |8.60%
S s | 81.80% | 78.30% | 87.00% | 71.40% | 55.20%
Verimini Olumsuz oV 70 DY 70 WV /0 V70 »<V70 1 0,009
Yénde Etkiledi | Y.Lisans | 0,00% | 8.70% | 7.40% | 23.80% |31,00%
Lisc  |0,00% |5.30% |1.90% |2.30% |8.10%
Muhascbe Mesleginin | O™5305 | 000% | 21.10%9.40% |2.30% | 0.00%
Dijitalle§mesinde Etkili Lisans 90,00% 68,40% 64,20% 81 ,80% 71 ,OO% 0,018
Oldu Y Lisans | 10,00% | 5.30% | 24.50% | 13.60% | 21.00%
Lisc  |0.00% |8.30% |4.80% |1.60% |6.70%
Onlisans | 23,10% | 0,00% | 7.10% | 1.60% |5.00%
Teknoloji Kullanmay: | Lisans | 69,20% 75,00% | 76,20% | 70,50% | 71,70% | ,144
Zorunlu Hale Getirdi | Y.Lisans | 7,70% | 16,70% | 11,90% | 26,20% | 16,70%
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Tablo 3.7 (devami)

g
g =)
5 g g g g
2 ES = 5 S
£ E g > Z
5 = 5 E g
M 5 N v/ j
i M
Ifadeler Egitim b
Lise 0,00% |3,60% |2,90% |2,40% |9,50%
Onlisans | 0:00% |3,60% | 11,40% |2,40% |0,00%
Lisans |83:70% |71,40% |75,70% |63,40% |73,80%
Internet sayesinde siireg 0,071
kolay atlatild1 Y Lisans | 14-30% |21,40% [10,00% |31,70% | 16,70%
Lise 0,00% ]0,00% |6,90% |6,30% |2,40%
Onlisans | 8:30% |3,60% | 13,80% |0,00% | 0,00%
Lisans |41,70% |92,90% |72,40% |64,60% |76,20%

5 0,000
o allegme NiesleBl 0 e | 30.00% |3.60% |6.00% |29.20% | 21.40%

0,00% {0,00% [4,80% |0,00% |14,30%

Lise
Onlisans | 13:30% [3.30% |3.60% |3,10% |10,70%
Lisans | 73:30% [93.30% | 71,10% |65.60% | 60,70%
i 0,019
01as111:;;$ﬁlynjn s 13,30% | 3,30% | 20,50% |31,30% | 14,30%

Tablo 3.7°de katilimcilarin 6l¢ekte yer alan ifadelere verdikleri cevaplarin
egitim durumuna gore farkliligini belirlemek icin yapilan analiz sonuglar1 yer

almaktadir.

“Pandeminin tamamen bittigini diistintiyorum” ifadesine vermis olduklar
cevaplar neticesinde verilen cevaplarin egitim diizeyi agisindan farklilig: istatistiksel
acidan anlamli bulunmustur (p=0.001; p<0.05).

LS 3}

“Pandemi tamamen bitmedi yalnizca etkisini kaybetti” ifadesine vermis
olduklar1 cevaplar neticesinde verilen cevaplarin egitim diizeyi agisindan farklilig

istatistiksel agidan anlamli bulunmustur (p=0.001; p<0.05);

“Pandemiyle miicadele icin alinan tedbirlere uyuldu” ifadesine vermis
olduklar1 cevaplar neticesinde verilen cevaplarin egitim diizeyi agisindan farklilig
istatistiksel agidan anlamli bulunmustur (p=0.007; p>0.05).“Miikelleflerle iletisim
sorunlar1 olustu” ifadesine vermis olduklar1 cevaplar neticesinde verilen cevaplarin
egitim dilizeyi acisindan farklilig: istatistiksel agidan anlamli bulunmustur (p=0.001;

p<0.05).
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“Mubhasebenin is yikiinde artis oldu ”ifadesine vermis olduklari cevaplar
neticesinde verilen cevaplarin egitim diizeyi agisindan farklilig: istatistiksel agidan

anlamli bulunmustur (p=0.000; p<0.05).

“Vergi dairelerinin kapanmasiyla zorluk yasadim "ifadesine vermis olduklar1
cevaplar neticesinde verilen cevaplarin egitim diizeyi agisindan farklilig: istatistiksel

acidan anlamli bulunmustur (p=0.039; p<0.05).

“Calisma kosullar1 tamamen degisti”ifadesine vermis olduklar1 cevaplar
neticesinde verilen cevaplarin egitim diizeyi agisindan farkliligr istatistiksel ag¢idan

anlamli bulunmustur (p=0.000; p>0.05).

“Gelirde diislis olusmasina sebep oldu” ifadesine vermis olduklar1 cevaplar
neticesinde verilen cevaplarin egitim diizeyi agisindan farkliligr istatistiksel ag¢idan

anlamli bulunmustur (p=0.002; p<0.05).

“Meslek mensubunun verimini olumsuz yonde etkiledi” ifadesine vermis
olduklar1 cevaplar;. Verilen cevaplarin egitim diizeyi agisindan farklilig: istatistiksel

acidan anlamli bulunmustur(p=0.009; p>0.05).

“Muhasebe mesleginin dijitallesmesinde etkili oldu” ifadesine vermis
olduklar1 cevaplar neticesinde verilen cevaplarin egitim diizeyi agisindan farklilig

istatistiksel acidan anlamlibulunmustur (p=0.018; p<0.05).

“Muhasebe mesleginin dijitallesmesinde etkili oldu "ifadesine vermis
olduklar1 cevaplar neticesinde verilen cevaplarin egitim diizeyi agisindan farklilig

istatistiksel agidan anlamlibulunmustur (p=0.000; p<0.05).

“Olas1 bir salgina kars1 hazirlikliyym” ifadesine vermis olduklart cevaplar
neticesinde verilen cevaplarin egitim diizeyi agisindan farklilig: istatistiksel agidan

anlamlibulunmustur (p=0.019; p<0.05).
“Hy Dijitallesmenin meslegi olumlu yonde etkiledigini diistinme egitim
durumuna gore farklilik gosterir hipotezi kabul edildi. Lisans mezunu meslek

mensubunun dijitallesmenin meslegi olumlu etkiledigini diistindiikleri tespit

edilmistir.

71



“Hjo Olas1 yeni bir pandemiye hazirli olma durumu egitim durumuna gore
farklilik gosterir” hipotezi kabul edildi. Lisans diizeyindeki meslek mensubunun

olas1 yeni bir pandemiye digerlerine gore daha hazir hissettikleri goriilmiistiir.

“H;, Internet sayesinde siirecin kolay atlatildigini diisiinmenin egitim
durumuna gore farkliligi onemlidir.” hipotezi red edilmistir. “Internet sayesinde
stirecin kolay atlatildigini diistinmenin egitim durumuna gore farkliligi 6nemsizdir.”

hipotezi kabul edilmistir.

“Hj, Covid-19 Pandemisinin gelirleri diisiirdiigli diisiincesi egitim durumuna
gore farklilik gosterir ““ hipotezi kabul edilmistir. Lisans egitim diizeyine sahip
meslek mensubunun Covid-19 Pandemisinin gelirlerini disiirdiigiint ifade ettikleri

tespit edilmistir.

Hipotez sonuglar1 genel anlamda degerlendirildiginde, lisans diizeyinde
egitim alan meslek mensuplarinin dijjitallesmenin  meslege olumlu katkisinin
oldugunu diisiinmelerinin altinda yatan en 6nemli bu egitim diizeyindeki insanlarin
teknolojinin sundugu imkanlar1 fazlasiyla kullanmakta olduklaridir. Farkli bir
ifadeyle lisans diizeyinde mezuniyeti olanlarin dijitallesmeye daha fazla
egilimlerinden so6z edilebilir. Bir sonraki hipotezde de bu egitim diizeyindeki
katilimcilarin  olast bir pandemiye hazir hissetmeleridir. Lisans diizeyi egitim
seviyesine sahip meslek mensubunun tedbirlere uyma konusunda daha dikkatli
olduklar1 ve bu sayede baska bir pandemiye hazir olduklar1 sdylenebilir. H12
hipotezinde de bu diizeyde egitime sahip olan katilimcilarin gelirleri diistiigi
yoniindeki cevaplart agirlikli olarak goriilmiistiir. Genel olarak lisans diizeyi meslek
mensuplarinin dijitallesmeye onem verdigi ve gelirlerini arttirmak i¢in teknolojiyi

daha 1yi kullanmak istedikleri seklinde bir ¢ikarimda bulunmak miimkiindjir.
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Tablo 3.8. Covid-19 pandemisinin muhasebe meslegine etkilerine yonelik ifadelerde

egitim diizeyine gore farklilagma

NO ANKET IFADELERI p Anlamhhk
1 Pandeminin tamamen bittigini diislinliyorum 0.001 Anlaml
2 Pandemi tamamen bitmedi yalnizca etkisini kaybetti 0.001 Anlamh
3 Pandemi i¢in verilen miicadeleyi yeterli buluyorum 0.110 Anlamsiz
4 Pandemiyle miicadele i¢in alinan tedbirlere uyuldu 0.007 Anlamsiz
5 Kapanmalardan dolay1 miikellef sayis1 azald 0.112 Anlamsiz
6 Tedbirlerden dolayr miikellefler zor duruma diistii 0.464 Anlamsiz
7 Isyeri kapatan kiiciik esnaf ¢cok oldu 0.502 Anlamsiz
8 Miikelleflerle iletisim sorunlart olustu 0.001 Anlamlt
9  Muhasebenin ig yiikiinde artig oldu 0.000 Anlaml1
10  Isyerinde gecirilen vakit azald1 0.052 Anlamsiz
11 Vergi dairelerinin kapanmasiyla zorluk yasadim 0.039 Anlamh
12 Muhasebe kayitlart olumsuz ydnde etkilendi 0.007 Anlamh
13 Calisma kosullar1 tamamen degisti 0.000 Anlamli
14 Gelirde diislis olusmasina sebep oldu 0.002 Anlamli
15  Ulke ekonomisini olumsuz yonde etkiledi 0.000 Anlamli
16 M. mensubunun verimini olumsuz yonde etkiledi 0.009 Anlamli
17  Muhasebe mesleginin dijitallesmesinde etkili oldu 0.018 Anlaml
18  Teknoloji kullanmay1 zorunlu hale getirdi 0.144 Anlamsiz
19  Internet sayesinde siirec kolay atlatild: 0.071 Anlamsiz
20  Dijitallesme meslegi olumlu yonde etkiledi 0.000 Anlamli
21  Olasi bir salgina karsi hazirlikliyim 0.019 Anlamli

Tablo 3.8’de Covid-19 pandemisinin muhasebe meslegine etkilerine yonelik

ifadelerde egitim diizeyine gore p<0.05 giivenirlik diizeyinde 13 tane ifadenin egitim

diizeyine gore farklilastigi tespit edilmistir. Yapilan analiz sonuglarinda lisans

diizeyinde egitim diizeyine sahip olan muhasebe meslek mensuplarinin ifadelere

olumsuz yonde katilim yaptiklar1 gériilmiistiir.
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3.7.4. Mesleki Unvanlarina dair yapilan ki-kare sonuclar:

Tablo 3.9. Olgekte yer alan ifadelerin mesleki unvana gore farklilasmasina dair

analiz sonuglari

S = £
£ = Z > =
Unvan p
SM(%) 6,7 5 2,2 0 26
“Pandeminin Tamamen SMMM(%) 93,3 ]92,5 97,8 97,4 72 0,001
Bittigini Diigiiniiyorum YMM(%) 0 2,5 0 2,6 2
SM(%) 27,6 |79 0 10,3 6,1
Pandemi Tamamen Bitmedi | SMMM(%) | 69 92,1 100 84,6 93,6 0,003
Yalnizca Etkisini Kaybetti | YMM(%) 3,4 0 0 5,1 1,6
Pandemi I¢in Verilen SM(%) 6,5 6,1 8 9,7 222
Miicadeleyi Yeterli SMMM(%) 90,3 (93,9 90,7 90,3 72,2
Buluyorum YMM(%) 3,2 0 1,3 0 5,6 0,419
SM(%) 0 3,8 0 35,7 13,2
Pandemiyle miicadele i¢gin | SMMM(%) | 100 94,3 98,1 60,7 86,8
alian tedbirlere uyuldu YMM(%) 0 1,9 1,9 3,6 0 0,000
SM(%) 12,5 12,6 5,5 14,9 12,8
Kapanmalardan Dolay1 SMMM(%) |87,5 (94,9 94,5 83 84,6
Miikellef Sayis1 Azaldi YMM(%) 0 2,6 0 2,1 2,6 0,509
Tedbirlerden Dolay1 SM(%) 0 8,3 0 15,3 10,3
Miikellefler Zor Duruma | SMMM(%) | 100 91,7 100 83,1 86,8
Diistii YMM(%) 0 0 0 1,7 2,9 0,282
SM(%) 0 6,1 1,6 23,1 10
Isyeri kapatan kiigiik esnaf | SMMM(%) | 100 90,9 98,4 74,4 88
¢ok oldu YMM(%) 0 3 0 2,6 2 0,037
SM(%) 0 8,6 0 18,4 15,6
Miikelleflerle letisim SMMM(%) | 100 87,9 100 78,9 84,4
Sorunlar1 Olustu YMM(%) 0 3,4 0 2,6 0 0,060
SM(%) 0 4,8 2,2 7,9 15,8
Muhasebenin is yiikiinde | SMMM(%) | 100 90,5 97,8 89,5 82,9
artis oldu YMM(%) 0 4,8 0 2,6 1,3 0,224
SM(%) 53 2,8 14 54 12,8
Isyerinde gecirilen vakit | SMMM(%) (94,7 |97,2 86 91,9 82,1
azaldi YMM(%) 0 0 0 2,7 5,1 0,241
Vergi Dairelerinin SM(%) 0 2,4 2,4 22,2 12,5
Kapanmastyla Zorluk SMMM(%) |95 95,2 97,6 75,6 87,5
Yasadim YMM(%) 5 2,4 0 2,2 0 0,012

74




Tablo 3.9 (devami)

SM(%) 4,8 7,1 2,6 2,3 25
Muhasebe Kayitlari SMMM(%) |95,2 (90,5 97,4 97,7 70,5
Olumsuz Yonde Etkilendi | YMM(%) 0 2.4 0 0 4.5 0,003
SM(%) 7,1 9,1 3,1 4.8 22,2
Calisma Kosullar1 Tamamen | SMMM(%) 92,9 |90,9 96,9 92,9 73,3
Degisti YMM(%) 0 0 0 2,4 4.4 0,021
SM(%) 0 3,7 2,2 4,1 22
Gelirde Diislis Olusmasina | SMMM(%) | 100 96,3 97,8 93,9 74,6
Sebep Oldu YMM(%) 0 0 0 2 1,6 0,007
. SM(%) 0 16,7 0 6,3 14,4
Ulke ekonomisini SMMM(%) [100 [833 [100 [938 82,2
Olumsuz Yonde Etkiledi | YMM(%) 0 0 0 0 3,3 0,145
Meslek Mensubunun SM(%) 0 13 0 2,4 22,4
Verimini Olumsuz Yonde |SMMM(%) | 100 87 100 90,5 77,6
Etkiledi YMM(%) 0 0 0 7,1 0 0,000
Muhasebe Mesleginin SM(%) 0 5,3 11,3 9,1 9,7
Dijitallesmesinde Etkili SMMM(%) | 100 89,5 88,7 88,6 88,7
Oldu YMM(%) 0 5,3 0 2,3 1,6 0,819
SM(%) 0 8,3 2,4 13,1 11,7
Teknoloji Kullanmay1 SMMM(%) | 100 91,7 97,6 85,2 85
Zorunlu Hale Getirdi YMM(%) 0 0 0 1,6 3,3 0,457
SM(%) 0 214 |29 12,2 9,5
Internet sayesinde siirec SMMM(%) | 100 78,6 97,1 82,9 88,1
kolay atlatildi YMM(%) 0 0 0 4,9 2,4 0..069
SM(%) 50 0 3,4 16,7 2,4
Dijitallesme Meslegi SMMM(%) |50 96,4 94,8 83,3 95,2
Olumlu Yonde Etkiledi YMM(%) 0 3,6 1,7 0 2,4 0,000
SM(%) 0 0 4,8 31,3 10,7
Olast bir salgina kars1 SMMM(%) | 100 100 92,8 65,6 89,3
hazirlikliyim YMM(%) 0 0 2,4 3,1 0 0,000

“Pandeminin tamamen bittiini disiiniiyorum”ifadesine vermis olduklar

cevaplar neticesindeverilen cevaplarin mesleki unvan agisindan farkliligi istatistiksel

acidan anlamli bulunmustur (p=0.001; p<0.05).

“Pandemi tamamen bitmedi yalnizca etkisini kaybetti”ifadesine vermis

olduklar1 cevaplar neticesinde verilen cevaplarin mesleki unvan agisindan farklilig

istatistiksel acidan anlamli bulunmustur (p=0.003; p<0.05).

“Pandemiyle miicadele icin alman tedbirlere uyuldu”ifadesine vermis

olduklar1 ifadesine vermis olduklar1 cevaplar neticesinde verilen cevaplarin mesleki

unvan acisindan farklilig1 istatistiksel agidan anlamli bulunmustur

p<0.05).
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“Isyeri kapatan kiiciik esnaf ¢ok oldu”ifadesinevermis olduklar1 cevaplar
neticesinde verilen cevaplarinmesleki unvan agisindan farklilig: istatistiksel agidan

anlamli bulunmustur (p=0.037; p<0.05).

“Vergi dairelerinin kapanmasiyla zorluk yasadim”ifadesine vermis olduklari
cevaplar neticesinde verilen cevaplarin mesleki unvan agisindan farklilig istatistiksel

acidan anlamli bulunmustur (p=0.012; p<0.05).

“Muhasebe kayitlar1 olumsuz yonde etkilendi”ifadesine vermis olduklar
cevaplar neticesinde verilen cevaplarin mesleki unvan agisindan farklilig istatistiksel

acidan anlamli bulunmustur (p=0.003; p<0.05).

“Calisma kosullar1 tamamen degisti”ifadesine vermis olduklariifadesine
vermis olduklar1 cevaplar neticesinde verilen cevaplarin mesleki unvan agisindan

farklilig: istatistiksel agidan anlamli bulunmustur (p=0.021; p<0.05).

“Gelirde diisiis olugmasina sebep oldu’ifadesine vermis olduklar ifadesine
vermis olduklar1 cevaplar neticesinde verilen cevaplarin mesleki unvan acisindan

farkliligr istatistiksel agidan anlamli bulunmustur (p=0.007; p<0.05).

“Meslek mensubunun verimini olumsuz yonde etkiledi”ifadesine vermis
olduklar1 cevaplar neticesinde verilen cevaplarin cevaplarin mesleki unvan agisindan

farklilig istatistiksel agidan anlamli bulunmustur (p=0.000; p<0.05).

“Dijitallesme meslegi olumlu yonde etkiledi’ifadesine ifadesine vermis
olduklar1 cevaplar neticesinde verilen cevaplarin mesleki unvan agisindan farklilig

istatistiksel agcidan anlamli bulunmustur (p=0.000; p<0.05).

“Olas1 bir salgina karst hazirlikliyim”ifadesine vermis olduklar1 cevaplar
neticesinde verilen cevaplarin mesleki unvan agisindan farklilig: istatistiksel agidan

anlamli bulunmustur (p=0.000; p<0.05).

“Hjs Kapanmalardan dolay1r miikellef sayisinda azalma oldugu diisiincesi
mesleki unvana gore farklilik gosterir” hipotezi kabul edilmistir. SMMM unvanina
sahip meslek mensuplarinin kapanmalardan dolayr miikellef sayisinin diistiigiini

diisiindiikleri tespit edilmistir.
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“H;s isyerini kapatan kiiciik esnafin ¢ok oldugu diisiincesi mesleki unvana
gore farklilik gosterir” hipotezi kabul edilmisti. SMMM unvanina sahip meslek

mensuplarinin is yeri kapatan kii¢lik esnaflarin oldugunu diistindiikleri goriilmistiir.

“H,¢ Miikelleflerle iletisim sorunlarinin oldugu diisiincesini mesleki unvana
gore farklilik gosterir” hipotezi kabul edilmisti. SMMM unvanina sahip meslek

mensuplarinin iletigim sorunlar1 yasadiklari tespit edilmistir.

Hipotez sonuglarin1 genel anlamda degerlendirecek olursak; SMMM
unvanina sahip olan meslek mensuplarinin miikellef sayilarinda azalma olmasi
muhtemeldir. Bunun en Onemli sebebi olarak SMMM’lerin genellikle kiigiik
esnaflara hizmet verdigi bu nedenle miikelleflerinde %10’luk bir azalmanin bile
olmast durumundan etkilenmelerinin miimkiin oldugu seklinde ¢ikarimda bulunmak
miimkiindiir. Benzer sekilde diger hipotezlerde de SMMM lerin etkilendiklerini
gormek miimkiindiir. Nitekim iletisim sorunlarinin  fazlaca hissedildigi  ve
miikelleflerinin fazlaca isyerlerinin kapandigi da goriilmektedir. SMMM unvanina
sahip meslek mensubunun yogunlugu sebebiyle esnaflarla en c¢ok iletisim kuracak
olan meslek mensuplarinin SMMM oldugunu sdyleyebiliriz. Pandemi siirecinde en

¢ok SMMM unvanina sahip meslek mensubunun iletisimde sorun yasamasi olasidir.
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Tablo 3.10. Covid-19 pandemisinin muhasebe meslegine etkilerine yonelik

ifadelerde mesleki unvana gore farklilasma

NO ANKET IFADELERI p  ANLAMLILIK
1 Pandeminin tamamen bittigini diisiiniiyorum 0.019  Anlaml
2 Pandemi tamamen bitmedi yalnizca etkisini kaybetti  0.032  Anlamh
3 Pandemi i¢in verilen miicadeleyi yeterli buluyorum  0.807  Anlamsiz
4 Pandemiyle miicadele i¢in alinan tedbirlere uyuldu 0.126  Anlamsiz
5 Kapanmalardan dolay: miikellef say1s1 azald 0.000  Anlamli
6 Tedbirlerden dolay1 miikellefler zor duruma diistii 0.027  Anlaml
7 Isyeri kapatan kiigiik esnaf ¢ok oldu 0.008  Anlaml
8 Miikelleflerle iletisim sorunlar1 olustu 0.010  Anlaml
9  Muhasebenin is yiikiinde artis oldu 0.000  Anlamh
10 Isyerinde gegirilen vakit azald 0.015  Anlamh
11 Vergi dairelerinin kapanmasiyla zorluk yasadim 0.283  Anlamsiz
12 Muhasebe kayitlar1 olumsuz yonde etkilendi 0.000  Anlamh
13 Calisma kosullar1 tamamen degisti 0.112  Anlamsiz
14  Gelirde diisiis olusmasina sebep oldu 0.022  Anlamh
15 Ulke ekonomisini olumsuz yonde etkiledi 0.002  Anlaml
16 M. mensubunun verimini olumsuz yonde etkiledi 0.009  Anlamli
17 Muhasebe mesleginin dijitallesmesinde etkili oldu 0.193  Anlamsiz
18 Teknoloji kullanmay1 zorunlu hale getirdi 0.084  Anlamsiz
19 Internet sayesinde siirec kolay atlatild: 0.071  Anlamsiz
20  Dijitallesme meslegi olumlu yonde etkiledi 0.012  Anlamh
21  Olasi bir salgina kars1 hazirliklryim 0.011  Anlamh

Tablo 10’de Covid-19 pandemisinin muhasebe meslegine etkilerine yonelik
ifadelerde mesleki unvana gore p<0.005 anlamlilik diizeyinde 14 tane ifadenin
farklilastig1 tespit edilmistir. Yapilan analizler sonucunda SMMM unvanina sahip
meslek mensubunun Covid-19 pandemisinden daha olumsuz etkilendigi

anlasilmistir.
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SONUC VE ONERILER

Koronaviriisiiniin =~ sebep oldugu Covid-19  hastalifinin,  goriilmeye
baslamasinin ardindan uzun bir siire gegmeden tiim diinyay1 etkisi altina aldig1, kisa
siirede kitalar arasinda ¢ok hizli sekilde yayildig1 goriilmiistiir. Ulkemizde de ilk
vakanin gériilmesinin ardindan Diinya Saglik Orgiitii’niinde pandemi ilan etmesi ¢ok
uzun siirmemistir. Salgmin yayilmasini 6nlemek i¢in tiim diinyanin ortak giindemi
insan hayatinin son bulmasini engellemek olmustur. Bu agidan bakildiginda viriisle
miicadele i¢in imkanlar Ol¢iisiinde tedbirlerin alindigi, yeni uygulamalarin hayata
gecirildigi goriilmiistiir. Insan hayatin1 korumak ve salginin oniine gegmek icin
alinan bu mecburi 6nlemlerin bir takim olumsuz sonuclarini da getirmesi kaginilmaz
olmustur. Egitimden is hayatina ve sosyal hayata kadar bir¢ok siki 6nlemlerin hayata

gecirilmesinin ekonomik dengeleri de bozmasi goriilen sonuglar arasindadir.

Covid-19 Pandemisinin muhasebe meslek mensuplarina etkisini belirlemeyi

amaglayan bu arastirma sonucunda;

- Covid 19 Pandemisi devam ettigi diisiiniiliip, pandemi stres boyutu eskisi gibi
devam etmedigi,

- Covid-19 Pandemisi doneminde miikelleflerin is yeri kapatmaya kadar zorluk
yasadiklarin1 ve bundan dolayr muhasebe meslek mensuplarinin tahsilat
sikintilarindan dolay1 ekonomik gii¢liik yasadiklari,

- Mubhasebenin is yiikiinde kisa ¢aligma ddenegi, pandemi ticretsiz izinleri gibi
devlet c¢alismalarindan otiirii artis oldugu ve de yapilan muhasebe
caligmalarinin yani sira danigsmanlik hizmetleri gibi ¢caligmalarin eklendigi ,

- Salgin déneminde muhasebe meslek mensuplarinin giinliik ¢alisma saatleri,
isle ilgili stres seviyeleri, is talep yogunlugu, isini kaybetme korkusunda artig
goriildiigi,

- Miikelleflerle iletisim kalitesinde azalma oldugu, evine kapanan miikellefin
belgeleri muhasebe elemanina ulastirmada zorluk ¢ektigi,

- Bu olumsuzluklarla miicadele veren meslek mensuplarinin, gereken itibari ve
ekonomik degeri gormedikleri,

- Yasanilan psikolojik sikintilarin, iletisim  problemlerinin, ekonomik

zorluklarin ¢alisma verimini azalttig1 tespit edilmistir.
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- Pandeminin sadece olumsuz etkilerinin olmadigi teknolojinin meslege olumlu
katkilarinin bulundugu, bunun yaninda dijital doniistimlere adaptenin zorunlu
oldugu bir donem olup, bu yeni duruma meslek mensubunun ayak uydurdugu
bir donemdir.  Teknolojik etkinin devam ettigi belirtilmekle beraber
muhasebe elemanlarmin yerini tamamen teknolojinin alacag diisiincesi
hakimdir.

- Dijitallesme  yetisinin  kadin  mensuplardan ¢ok erkek muhasebe
mensuplarinda daha ¢ok bulundugu,

- Cinsiyetin pandemi doneminde yasanilan zorluklarda farklilik yaratmadigi,
her iki cinsiyetin de pandemiden olumsuz etkilendigi,

- 31-40 yas arast miikelleflerin salgindan daha olumsuz etkilendikleri ve olast
bir salgina digerlerine nazaran daha hazirlikli oldugu

- Egitim durumlar1 6nlisans diizeyi olan muhasebe meslek mensuplarinin
Covid-19 pandemisinin bittigini diistindiikleri, lisans diizeyi olanlar ise
etkisinin hala devam ettigini belirttikleri,

- Egitim diizeyi lisans olan muhasebe meslek mensuplarinin Covid-19
pandemisinin olumsuzluklarindan daha fazla etkilendikleri,

- Mesleki unvanlai SMMM olan meslek mensuplarinin  pandeminin

olumsuzluklarindan daha fazla etkilendikleri tespit edilmistir.

Bu calismadan alinan sonuglara gore yapilan literatiir taramalarindan Azaltun
ve arkadaglar1 (2022), Papadopoulou ve papadopoulo (2020), Giulia vd., (2022)
Karyagdi (2021), Mihai ve arkadaslar1 (2020), Arslan (2022), bu c¢alisma

sonuglarmin paralellik gosterdigi tespit edilmistir.

Kose, Altunay ve Bekci (2022), Topcu ve Demirkol (2021), Breaz ve
arkadaslar1 (2022) tarafindan yiiriitilen ¢alismalarda ve bu calismada bulunan
sonuglarda bazi farkliliklar goriilmiistiir. Bunlar; erkek meslek mensuplarinin daha
cok etkilendigi, maddi olarak zorluklarla karsilasildigi, dijitallesmeye uyumda
zorlanildig1 tespit edilmistir. Ancak yapilan bu g¢alismada her iki cinsiyetin de
pandeminin zorluklarin1 es deger yasadigi belirlenmistir. Meslek mensuplarinin
Covid-19 o6ncesine gore calisma saatinde ve is yiikli seviyesinde bir farklilik tespit
edilmezken yapilan bu calisgmada is yiikiinlin arttig1 goriilmistiir. Meslek

mensuplarinin teknolojik degisimlere adapte olmakta zorlandiklar1 goriilmiis olup bu
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calismada meslek mensuplarimin teknolojik degisimlere adapte olmasinin kolay

oldugu tespit edilmistir.

Bu caligma Covid-19 pandemisinin psikolojik etkisinin azaldig1 bir donemde
yapilmis olup, Covid-19 pandemisinin bazi kalic1 degisikliklere katkida bulundugunu

tespit etmistir.

Gerek bu calisma gerekse incelenen literatiir ¢ercevesinde birtakim Oneriler
vererek, bundan sonraki arastirmacilar ve okuyuculara kilavuzluk etmek gerekirse,

verilecek oneriler su sekilde siralanabilir:

- Globallesen diinyada internetin tam odak noktasinda yer aldigi bu agidan

ticaretin oraya kaymasi saglanabilir.

- Meslegin gelecegi i¢in muhasebeci {icretlerinin beyannamelere ve vergilere
alinarak devlet garantisi altina alinmasi saglanabilir. Bu sayede meslek mensubunun

miikelleflere bagimlilig azalabilir.

- Covid-19 Pandemisi siirecinde yagsanan, hastalik ve oOliimler sebebiyle
insanlarin psikolojisinde bir takim bozulmalarin oldugu, bu kapsamda basta
muhasebe meslek mensuplar1 olmak tizere, dikkat gerektiren diger biitiin islerde

calisan insanlara psikolojik destek saglanabilir.

- Covid-19 Pandemisinin etkisinin kaybolmasi i¢in atilacak en Onemli
adimlardan biri, salginin direncini kaybederek bittigine inanmaktir. Bu dogrultuda

toplumsal bir biling olusturularak psikolojik iistiinliigii ele gecirilebilir.

- Yasanan siirecte teknoloji dijitallesmenin islerin devam etmesini sagladigi
goriilmiistiir. Dolayisiyla muhasebe meslek mensuplarinin ¢agin gereklerine ayak

uydurmast agisindan, dijital okuryazarlik egitimleri verilmelidir.

- Ulkemizde Covid-19 pandemisinin biran 6nce bitmesi igin alinan énlemlere
toplumun her kesiminin tam anlamiyla uymadigi bilinmektedir. Bu noktada kurallara
uyulmamasi1 durumunda bu tarz salginlara karsi az hasar vermenin zor oldugu

yoniinde toplumsal farkindalik olusturulabilir.

- Muhasebe meslek mensuplarinin, islerinin biiyiik kismini internet tabanli

hizmetlerden almasi1 yapilacak islerin durmamasin1 saglamistir. Ancak internette
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yasanacak bir sorun sistemi durduracagi i¢in alternatif yeni aglarin kurulmasina

yonelik onlemler alinmalidir.

- Alman tedbirlerden dolayr zor duruma diisen miikelleflere bir nevi
danmigsmanlik hizmeti vererek onlarin motivasyonlarini yiiksek tutmak, onlara tesvik
ve destekler konusunda bilgiler vererek ayakta kalmalarini saglamak gibi 6nemli bir

konuyu yapmalart saglanmalidir.

- Covid-19 Pandemisi siirecinde kapanan isyerlerinin genellikle kiiclik
esnaflar oldugu goriilmiistiir. Bu noktada meslek mensuplarinin kiiciik isletmelere
yonelik ayrica bir 6zen gostererek onlarin kapatmasini engellemek igin, kisisel
¢oziimler iiretmesi saglanabilir. Ornegin, aym meslek gurubunda olan is yerini

kapatmayi diistinen iki ayr1 kisiyi ortaklik yaparak giderleri diisiirmesi saglanabilir.

- Bu ¢alisma muhasebe meslek mensuplarini kapsamistir. Daha genis alanda
diger meslek mensuplar1 ve toplumun diger kisimlari {izerinde Covid-19’un etkisine

yonelik arastirmalar yapilarak literatiire kazandirilabilir.

- Bu calisma Sivas Ili merkezinde muhasebe meslek mensuplarina
yapilmistir. Tiirkiye genelinde veya daha genis 6l¢cekte meslek mensuplarina yonelik

caligmalar yapilabilir.
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