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OZET

TURKIYE’DE VE ALMANYA’DA GOREV YAPAN TURK KOKENLI
OGRETMENLERDE TOPLUMSAL CINSIYET KURGULARI
ANKARA VE BERLIN ORNEGI KARSILASTIRMASI

KIRAN, Seynur
Yiiksek Lisans Tezi, Egitimin Kiiltiirel Temelleri Anabilim Dal1
Tez Danigmani: Dog. Dr. Mustafa SEVER
Eyliil, 2019, xiii + 96

Bu arastirma, 6gretmenlerin toplumsal cinsiyet kurgularinin Ankara ve Berlin
ornekleri ile karsilastirilmasidir. Arastirma her iki tilkeden 10 kadin 10 erkek toplamda
20 6gretmenle yar1 yapilandirilmis yiiz yiize derinlemesine goriismelerle yapilmistir.

Toplumsal Cinsiyet kavrami tanimlanirken, cinsiyet rolleri, toplumsal cinsiyet
esitligi ve toplumsal cinsiyetin Almanya ve Tiirkiye 6znellerinde giincel ve tarihsel
durumu O6zetle agiklanmistir. Toplumsal cinsiyet sorunu, egitim alaninda 6gretmen
Oznelinde incelendigi i¢in Tiirkiye ve Almanya egitim sistemindeki durumu
irdelenmistir. Ayrica toplumsal cinsiyetin salt bir kadin sorunu olarak goriilmemesi,
kavramin biyolojik 6zellikler disinda kadina ve erkege toplumsal ve kiiltiirel anlamda
bir ayrigma sahasi yaratmasi nedenli “erkeklik™ kavrami da kisaca tartisilmistir.

Yapilan goriismelerin icerigini, 6gretmenlerin kadinlari, erkekleri, c¢ocuklari,
LGBTI bireyleri kurgulayislar1 ve bireylere yiikledikleri toplumsal cinsiyet rollerinin
neler oldugunu o&grenmek amacli sorulan sorular olusturmaktadir. Bulgularin
degerlendirilmesi ve yorumlanmasi bu ¢ercevede yapilmistir.

Arastirmadan elde edilen bulgular dogrultusunda ogretmenlerin toplumsal
cinsiyet kurgulari; kadinlara-erkeklere ev i¢i alanlarda yiiklenilen roller, kadinlarin-
erkeklerin kurgulanig bigimleri, kadina-erkege dogalinda atfedilen roller dogrultusunda
ogretmenlik meslegine ve okul yoneticiligine iliskin yaklasimlar, LGBTI bireyleri
kurgulayis, 6gretmenlerin toplumsal cinsiyet bakis acilarinin egitim ortamina yansimasi

ana bagliklarina ayrilmis ve yorumlanmustir.



Arastirma sonuglari, Ankara’da ve Berlin’de gorev yapan katilimci
Ogretmenlerin benzer bi¢imde kadina ev i¢i alanlarda annelik ve ev isleri, erkege ise
evin kontrolil ve yonetimi sorumlulugunu yiikledigini; genel olarak kadinlarin duygusal,
erkeklerin ise, rasyonel kisiler olarak kurgulandigini; kadinlara 6gretmenlik mesleginin,
erkeklere ise yoneticilik mesleginin uygun goriildiigiinii, LBTI bireylerin de “anormal”
olarak kurgulandigin1 gostermektedir. Ayrica Ankara’da gérev yapan Ogretmenlerin
Berlin’de gorev yapan Ogretmenlerden farkli olarak kadinlari sosyal yonii zayif,
erkekleri ise sosyal yonii gii¢lii kisiler olarak kurguladigi, 6grencileri 6diillendirmek i¢in

verilen hediyelerin se¢iminde cinsiyet¢i kurgularin etkili oldugu goriilmiistiir.

Anahtar Sozciikler: Toplumsal Cinsiyet, Toplumsal Cinsiyet Esitligi, Ataerkillik,
Erkeklik.



ABSTRACT

GENDER CONSTRUCTS IN TURKISH ORIGIN TEACHERS WHO WORK IN
TURKEY AND GERMANY
COMPARISON OF ANKARA AND BERLIN EXAMPLES

KIRAN, Seynur
Master Degree/Department of Cultural Foundations of Education
Supervisor: Dog. Dr. Mustafa SEVER
September 2019, xiii + 96

This study is a comparison of teachers' gender constructs with Ankara and Berlin
examples. The study was conducted with 20 teachers, 10 female and 10 male, from both
countries through semi-structured, face-to-face, in-depth interviews.

When defining the concept of gender; gender roles, gender equality and the
current and historical status of gender in Germany and Turkey are described briefly. As
gender issues are examined in the subject of the teacher in the field of education, the
situation in Germany and Turkey’s education systems were discussed. In addition, the
concept of masculinity has been briefly discussed; since gender is not regarded as a
mere female problem and besides the biological features, it creates a social and cultural
divide between women and men.

The content of the interviews consist of questions asked to teachers to figure out
the way they build up women, men, children, LGBTI individuals and the gender roles
they place on them. Evaluation and interpretation of the findings were made within this
framework.

According to the findings of the research, teachers' gender constructs were
divided into the following main groups and interpreted; roles assigned to women and
men in domestic areas, the ways to construct women and men, approaches related to
teaching profession and school management in line with the roles attributed naturally to
women and men, constructing LGBTI individuals, and effects of gender perspectives of

teachers on educational environment.
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The results of the research indicated that the participant teachers in Ankara and
Berlin put the responsibility of motherhood and housework on women in the household
and the control and management of the home on me;. that women in general are
constructed as emotional and men as rational persons; that the teaching profession for
women and the management profession for men are deemed appropriate and that
LGBTI individuals are constructed as “abnormal”. Unlike the teachers working in
Berlin, for the teachers who work in Ankara, women are constructed to have weak
social sides and men, strong social sides; in addition sexist constructs were found to be

effective in the selection of gifts to reward students.

Key Words: Gender, Gender Equality, Patriarchy, Masculinity.
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ONSOZ

Toplumsal cinsiyet, toplumun kadinlar1 ve erkekleri nasil algiladigina ve her iki
cinsiyetten neler bekledigine iliskin ipuglart vererek cinsiyetlere yiiklenen rol ve
sorumluluklart tanimlar. Bu rol ve sorumluluklar siirekli olarak yeniden Ogrenilip
iretilirken, kiiltiire ve zamana gore farkliliklar igermektedir.

Tiirkiye ve Almanya kapitalist ekonomik yapiya sahip iki tlkedir. Ancak
Almanya ve Tirkiye farkli zaman dilimlerinde kapitalizme ge¢mistir. Kapitalist
ekonomi Oncesi feodal ekonomik yapiya sahip olan Almanya, kapitalizme gectikten
sonra Avrupa’nin yasadigi devrimlerden de faydalanarak bilim, teknoloji ve kent
yapilanmasinda gorece daha ileri seviyeye gelmis modern bir yapiya sahiptir. Tiirkiye
ise kapitalizme gecis silirecini Almanya’dan daha ge¢ bir zaman diliminde yasamaistir.
Avrupa’nin yasadigi sanayi devrimini yasamamisg, kapitalizmin degisime ugradigi bir
evrede kapitalist ekonomiye ge¢cmis, modern bir yapilanmaya sahip olmayan gelismekte
olan bir tllkedir. Benzer olmayan tarihsel siirecin da etkisiyle bu iki iilke sosyolojik
yapilanma ve sahip olunan toplumsal davranig kaliplari anlaminda farklilik
gostermektedir. Bu anlamda kadinlik ve erkeklik davraniglarinin da i¢inde yasadiklar
toplumsal baglama gore farkliliklar gostermesi beklenmektedir. Bu ¢alismada iki tilke
arasindaki toplumsal cinsiyet karsilagtirmasi, modern diinya iilkesi olan Almanya ile
gelismekte olan {ilkeler arasinda bulunan Tiirkiye’'nin toplumsal cinsiyet esitligi
siralamasinda birbirinden farkli yerlerde olmalar1 gozetilerek yapilmistir.

Egitim, toplumun deger yargilarini, diisiincelerini, yasam pratiklerini vb.
gelecek kusaklara aktararak, icinde bulundugu toplumun kiiltiiriinlin devamim
saglamaktadir. Kiiltiiriin bir pargast olup oncelikle ailede dgrenilen toplumsal cinsiyet
rolleri de dgrencilere egitim araciliiyla okullarda aktarilmaya devam edilir. Ogrenciyle
birebir etkilesim iginde olan O6gretmenlerin, okullarda bu rollerin siirdiiriilmesinde
etkiye sahip olduklar diisiiniilebilir. Ogretmenlerin toplumsal cinsiyet kurgular1 ve
toplumsal cinsiyet rollerine karsi aldiklart tutumlar okul kiiltiiriiniin bir pargasidir.
Toplumsal cinsiyet esitligi ya da esitsizligi savunularini davraniglarina yansitan
ogretmenler, kendilerinde var olan davranislarin okul kiiltiirtinde yer almasina neden
olabilir. Toplumsal cinsiyet farkindaligi olan 6gretmenlerin sinif ortaminda, ders igi ve

ders dis1 pratiklerde ve egitim materyallerinde yapacaklar1 degisiklikler, ulastiklar:
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ogrenci kitlesinin her birinde toplumsal cinsiyet esitligi ve farkindalig1 yaratabilir. Bu
nedenle toplumsal cinsiyet yargilarinin siirdiirilmesi ya da degisime ugratilmasi
noktasinda olduk¢a Onemli rolii olan Ogretmenlerin, var olan kurgularinin ortaya
cikarilabilmesi ve tartistirilabilmesi toplumsal cinsiyet esitliginin egitim alaninda
saglanmast adma Onemlidir. Bu Onemden yola ¢ikarak yapilan bu caligmada,
Ogretmenlerin toplumsal cinsiyet kurgular1 konusu temelinde; kadinlar1 ve erkekleri
toplumsal yasamda nasil kurguladiklari, kadinlara ve erkeklere yiikledikleri toplumsal
cinsiyet rolleri, LGBTI bireylerine kars1 homofobik bakis a¢isina sahip olup olmadiklari
ve toplumsal cinsiyet kurgularinin egitim ortamina yansitilis bi¢imi sorgulanmistir.
Arastirmanin yapilabilmesi i¢in kiymetli vakitlerini ayirarak goriismelere katilan
cok degerli Tiirkiye’deki ve Almanya’daki O0gretmen meslektaglarima, Ankara’dan
kilometrelerce uzakta olmasina ragmen Berlin’den arastirmay: siirdiirebilmem adina
desteklerini sunan Tiirkiye’den dostlarim Gizem Uneldz’e, Esin Kandemir’e, Cagla
Irmak Ece’ye, Goniil Yilmaz’a ve Zerrin Askin’a; Berlin’den Jenny Ehrhardt ve Demet
Altan’a, Toplumsal Cinsiyet alaninda ¢alismama vesile olan sayin hocam Prof. Dr.
Meral Uysal’a, hissettirdigi giiven sayesinde devam etmemi saglayan saym hocam Prof.
Dr. Hayat Boz’a ve saym danisman hocam Dog. Dr. Mustafa Sever’e tesekkiirlerimi

sunuyorum.



Bu ¢alismay1 biiytimekte oldugu diinyanin ataerkil diizenden kurtulmus,

esit ve insancil bir yere doniismesi umuduyla, kizim Deniz’e armagan ediyorum.
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BOLUM 1

GIRIS
Bu calismanin konusunu olusturan toplumsal cinsiyet temelinde, 6gretmenlerin
toplumsal cinsiyet kurgulari arastirilmistir.  Ogretmenlerin  kadmlari, erkekleri,
cocuklari, LGBTI bireyleri kurgulayislar1 ve bireylere yiikledikleri toplumsal cinsiyet
rollerinin neler oldugu bu tezin temel sorunsalidir. Goriismeler Ankara ve Berlin
sehirlerinde devlet okullarinda Ogretmenlik yapan, farkli uzmanlik alanlarma sahip

bireylerle yapilmustir.

Problem

Bireyin cinsiyeti anne karninda iireme organina bakilarak belirlenir ve
isimlendirilir. Dogdugunda da disi veya erkek cinsiyetle dogar ve sonrasinda,
sosyallesme siirecinde toplumun beklentilerine uygun olarak kiz ve erkek olmay1
ogrenir (Sarag, 2013: 27). Sosyallesme, cinsiyetin kiiltiirel anlamlarinin 6grenilmesi ve
benimsenmesi siirecidir (D6kmen, 2006: 29). Cinsiyetlerin kiiltiirel insa sonucu kadin
ya da erkek olarak sekillendirilmesine toplumsal cinsiyet (gender) denir. Toplumsal
cinsiyet, bireylere biyolojik cinsiyetlerinden bagimsiz kiiltiirel olarak belirlenmis roller
yukler (Vatandas, 2007: 31). Bu roller, “kadinlik” ve “erkeklik” olarak tanimlanirken,
yasantimizda bir¢cok alanda karsimiza ¢ikarak, kadin1 ve erkegi belirli alanlarin igine
hapseder. Bireyleri kendi tanimladig1 bigcimiyle “erkek gibi erkek”, “kadin gibi kadin”
olmaya zorlar (Berktay, 2014: 24).

Toplumsal yapinin olusturdugu bu cinsiyet rollerini lireten ve siirdiiren, aile,
devlet, egitim, medya, din vb unsurlardir (Vatandas, 2007: 30-31). Egitimin ¢ocuklari
ve gengleri belirli kaliplar i¢inde sekillendiren bir sosyal kurum oldugu bakis agis1 temel
alindiginda egitim ortamlari olan okullar da toplumsal cinsiyet rollerini yeniden iireten
alanlar olarak goriilebilir. Toplumsal roller, degerler ve kurallar 6grencilere sistemli
bicimde okullarda Ogretilir (Ergiin, 1994: 6-78). Toplumsal rollerin okullarda
ogretilmesi miifredatlar ve okuldaki c¢esitli uygulamalar araciligiyla olur. Bu

uygulamalar, cesitli davranis kurallari, derslik diizenlemeleri ve 6gretmenlerin formel



olmayan 6gretim yontemleri olabilir (Tan, 2005: 11). Dolayisiyla 6grencilerle birebir
etkilesim halinde olan 6gretmenlerin toplumsal cinsiyet kurgularinin var olug bi¢iminin

formel olmayan 6gretim yontemlerini etkilemesi beklenebilir.

Toplumsal rolleri aktararak toplumsal cinsiyet esitsizliginin yeniden tretildigi
alanlar olarak gorebilecegimiz okullarin esitsizligin engellenip, esitligin saglanmasina
katki sunan bicimde degisime ugramasi da miimkiindiir (Bora, 2015: 43). Bu degisiklik
egitim mifredatlarinin, okul ortamlarinin, ders materyallerinin ve Ogretmen
davraniglarinin toplumsal cinsiyet esitligini destekleyici yonde olmasi ile saglanilabilir.
Bu nedenle ogretmenlerin sahip olduklari toplumsal cinsiyet kurgularmin goriiniir

kilinmas1 toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda atilacak adimlardan biridir.

Gliniimiiz toplumlarinda stirekli bir degisme yasanir. Degisim kiiltiirel yapiy1 ve
toplumsal rolleri etkiler (Tezel Sahin, Fatma, 2011: 769). Kiiltiirel olarak belirlenmis
rolleri ve sorumluluklari ifade eden toplumsal cinsiyet de sabit olmayip, bireyden bireye
kiiltiirden kiiltiire farkliliklar igerir ve zamanla degisiklige ugrar (Zoonen, 1997:123).
Bu arastirma, kiiltiire, zamana goére degisiklik goOsteren ve her yerde standart
diyemeyecegimiz toplumsal cinsiyet rollerinin benzer kiiltiirel yapilardan gelip, farkh
iilkelerde yasayan Ogretmenlerin kurgularinda nasil yer ettigi sorgulamasiyla
baslamistir. Almanya ve Tiirkiye toplumsal cinsiyet esitligi endeksinde birbirinden
oldukca farkli siralamalarda yer alirlar. Diinya Ekonomik Forumu, 2018 Cinsiyet
Esitligi Raporu’na gore cinsiyet esitliginin yiizde 62,8 oraninda saglandig: Tiirkiye, 149
iilke arasinda 130’uncu sirada yer alirken, ayni rapora gore, kadin ve erkek esitliginin
yiizde 77,6 oraninda saglandigi Almanya ise 14'incii sirada yer alir. Iki {ilkenin
toplumsal cinsiyet esitligi siralamasinda farkli yerlerde bulunmasi durumu da
arastirmanin problemini olusturan bir etkendir. Bu etkenlerden yola ¢ikarak yapilmisg
olan arastirmanin problemi: “Tirkiye’de ve Almanya’da gorev yapan Tiirkiyeli
ogretmenlerin sahip olduklar1 toplumsal cinsiyet kurgular1 arasindaki benzerlikler ve

farklar nelerdir?”” sorusuna cevap aramaktir.

Amag

Aragtirmanin amaci, farkli toplumsal yapi, kurumsal isleyislere sahip olan ve
toplumsal cinsiyet esitligi siralamasinda Tiirkiye’ye gore daha ileride bulunan
Almanya’da (Almanya’nin Berlin sehrinde) meslegi 6gretmenlik olan Tiirk kdkenli

bireylerin toplumsal cinsiyet kurgularin1 Tirkiye’deki (Ankara’da goérev yapan)



meslektaslariyla karsilagtirmaktir. Problem boliimiinde ortaya konulmaya calisildigt
lizere, egitim alanlar1 olan okullar, toplumsal cinsiyet rollerinin yeniden iiretildigi
yerlerdir. Bu alanlarda Ogretmenlerin, davranislariyla, tutumlariyla ve toplumsal
cinsiyet kurgulartyla toplumsal cinsiyet rollerinin yeniden iiretilmesine katki sundugu
bakis agist temel alindiginda, sahip olduklari toplumsal cinsiyet kurgular1 toplumsal
cinsiyet esitliginin saglanmasinda ya da esitsizliginin siirdiiriilmesinde 6nemli bir yerde
durmaktadir. Benzer kiiltiirel yapidan gelinse bile bireylerde rastlanilan farkli ve benzer
toplumsal cinsiyet kurgularinin ortaya ¢ikarilmasi, toplumsal cinsiyet esitsizliginin nasil
degisime ugrayabildigini de ortaya koyabilir. Ogretmenlerin toplumsal cinsiyet
kurgularmi tartismay1 hedefleyen bu calisma, Bora’nin (2015: 43) da belirttigi gibi
“egitimin ayrimcilik karsiti diisiince ve yerler haline getirilmesi” ne katki sunmay1

hedeflemektedir.

Tiirkiye’de ve Almanya’da gorev yapan Ogretmenlerin toplumsal cinsiyet
kurgularinin karsilastirilmasi igin iki iilkeden Ankara ve Berlin sehirleri secilmistir. Bu
sehirlerde devlet okullarinda 06gretmenlik yapan bireylerin toplumsal cinsiyet

kurgularmin tespit edilmesi i¢in yapilan goriismelerde su sorulara cevap aranmaigtir:

1. Benzer Kkiiltirel yapidan gelip farkli iilkelerde yasayan ve c¢alisan
Ogretmenlerin,
e Kadinlara ve erkeklere yiikledikleri toplumsal cinsiyet rolleri
nelerdir?
e ‘“kadinlik”, “erkeklik” ve “LGBTI” kurgular1 nelerdir?
e Toplumsal cinsiyet kurgularinin egitim ortamina yansimasi nasildir?
2. Ankara’da gorev yapan Ogretmenler ile Berlin’de gdrev yapan Tiirkiyeli
Ogretmenlerin, toplumsal cinsiyete iliskin diisiincelerinde benzerlikler ve

farkliliklar var midir?

Onem

Toplumsal cinsiyet, biyolojik cinsiyetleri iizerinden ayristirilan Dbireylere,
“kadin” ve “erkek” olarak toplum tarafindan farkli rol ve sorumluluk yiiklenmesine
vurgu yapar. Toplumsal cinsiyet algilari, siirekli olarak yeniden 6grenilip, iiretilirken,
bu algilarin kiiltiire ve zamana goére farkliliklar igerdigi goriilmektedir. Kadinlik ve
erkeklik tiim toplumlarda farkliliklar gostermektedir. Toplumsal cinsiyet baglaminda

erkek ve kadin toplumdan topluma farkli algilansalar da, toplumsal cinsiyet esitliginin



saglanmasi icin, kadinlik ve erkeklik kavramlarinin birbirleriyle ayri tutulmamasi
gerekmektedir. Toplumsal cinsiyet aragtirmalarinda, erkeklik olgusunun nasil insa
edildigi, nasil benimsenip icsellestirildigi ve silirdiirildiigiiniin cevaplanmasi, “kadin
sorunlar1” nin ¢6ziimleri noktasinda olduk¢a 6nemli bir yerde durmaktadir. Erkekligin
toplumsal cinsiyet olarak kurgulanigim1 goriiniir kilmak, kadin sorununa egilmenin
onemli bir yoludur ve bu nedenle bu c¢alismada “erkeklik” tartismasina da yer
verilmistir. Ciinkii toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi igin bireylerin sadece
kadinlara degil ayn1 zamanda erkeklere de yiikledikleri toplumsal cinsiyet yargilarindan

armis olmasi gerekmektedir.

Toplumsal yapilar iginde baskin normlar tarafindan toplumsal cinsiyeti kuran,
yapilandiran ve bireyleri bu yapilar igerisinde sekillendirilen ¢esitli mekanizmalar
vardir. Bu mekanizmalar, toplumsal cinsiyet liretimini toplumsal hayatin en temel
ihtiyaglar1 ve gilindelik yasam iizerinden yeniden firetirler ve bu yeniden iiretim hali
toplumsal kurumlarca da iiretilen degerlerle yogrularak cinsiyet rejiminin devamliligini
saglar (Selek, 2014: 9-10). Bireye bir diinya goriisii kazandirma amaci olan egitim
sistemi icerisinde (Gtlglii, 2005: 283), okullar cinsiyet rejimini siirdiiren kurumlar
arasindadir. Sayilan’a (2012: 53) gore ise, okullar “toplumsal cinsiyet esitsizliginin
yeniden iiretiminin engellenmesinde doniisiim alanlar1” olabilir. Ayn1 egitim sistemi
icinde yetisen O0gretmenlerin de tutum ve davraniglar ile toplumsal cinsiyetin yeniden
iiretilmesinde ya da esitligin saglanmasinda etkisi olabilir. Ogretmenlerin toplumsal
cinsiyet kurgulari, farkindaliklar1 6grenciyle iletisim kurarken tavir ve davraniglarini
etkileyebilir. Ayrica d6gretmenlerin davranislarina yansiyan cinsiyet¢ilik sdylemlerinin
sorgulanmas1 okullarda toplumsal cinsiyet esitsizliginin nasil yeniden iiretildiginin

goriiniir kilinmasi agisindan 6nem tagimaktadir.

Bu c¢alismada, toplumsal cinsiyet konusu temelinde;

e Kadina yonelik bakis agisi,

e Kadinlara kars1 cinsiyet¢i egilimlerin olup olmadigi,

e Kadinin toplumsal, siyasal, kiiltiirel yasamda nerede goriildiigi,

o Erkeklere bicilen erkeklik kodlarina atfedilen degerlerin neler oldugu,

e Bu kodlarin erkeklerin toplumsal cinsiyet rollerine yansimalarinin neler

oldugu,



o LGBTI bireylere bakis agist gibi konular, 6gretmenlerle yapilan goriismeler

dogrultusunda sorgulanmustir.

Diinya Ekonomik Forumu tarafindan yayinlanan 2018 Kiiresel Toplumsal
Cinsiyet Esitsizligi Endeksine gore, Almanya toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin en az
oldugu iilke siralamasinda 14. Sirada yer alirken, Tiirkiye 130. siradadir. BM’nin 2016
Insani Gelismislik Raporuna gore de Toplumsal Cinsiyet Esitsizliginde Almanya 6,
Tirkiye 71. siradadir. Kadinlik ve erkeklik davranislarinin, i¢cinde yasadiklar1 toplumsal
baglama gore farkliliklar gosterdigi bilinmektedir. Toplumsal cinsiyet esitligi siralamasi
farkli olan iki tlkede yasayan Ogretmenlerin toplumsal cinsiyet kurgular
karsilastirilirken 6gretmenlerin Tiirkiye kokenli olmasi dolayisiyla sahip olduklari
benzer ve farkli toplumsal cinsiyet kurgularinda, gecmisten getirdikleri kiiltiirel

kodlarin, yasadiklar1 toplumun farkli kiiltiirel yapisinin etkileri sorgulanmastir.

Toplumsal cinsiyet yargilari okul kurumu araciligiyla olusturulabildigi gibi tersi
olarak toplumsal cinsiyet esitligi tutumlar1 da yine ayni kurum tarafindan olusturulabilir.
Okul kurumunun olumlu anlamda kullanilabilmesi bu kurumun politikalariyla
degisebilmektedir. Kurum politikalarin1 degistirme hedefi olmayan bu ¢alisma, formel
olmayan egitim yontemi olarak gorebilecegimiz davranislart ile 6grenciler iizerinde
etkisi oldugu diisiiniilen 6gretmenlerin toplumsal cinsiyet kurgularinin neler oldugunu
belirlemeye caligmaktadir. Her degisim, sorunlarin tespiti ile baslar diisiincesinden yola
cikarak arastirmanin toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasma katki sunmasi

hedeflenmektedir.

Siirhiliklar

Bu arastirma, Ankara’da devlet okulunda gorev yapan 5’1 kadin 5’1 erkek toplam
10 6gretmen ve Berlin’de dogup biiyliyen ya da uzun siiredir orda yasayip devlet
okullarinda gorev yapan Tiirk kdkenli 5’1 kadin 5°1 erkek toplam 10 6gretmenle yapilan

goriismelerle sinirlandirilmastir.



BOLUM 2

KAVRAMSAL CERCEVE

Toplumsal Cinsiyet ve Ataerkillik

Cinsiyet, canlilarin genetik olarak sahip olduklar tireme 6zelliklerinin hepsine
denir. Cinsiyet, sperm ve yumurtanin birlesmesiyle canlilarin kazandigi bir 6zelliktir ve
biyolojik cinsiyet olarak da isimlendirilir. Biyolojik cinsiyetlerin 6zellikleri bu
cinsiyetleri doguran genlerin etkisiyle olusur. Genlerde ve hormonlarda bir sikinti
olmadig: siirece canlilar disi ve erkek iireme organlarina sahip olarak dogarlar. Sperm
ve yumurtanin birlesmesi esnasinda lreme organlarimin tam olarak olusmamasi
durumunda da interseks olarak isimlendirip cinsiyet varyasyonu diyebilecegimiz
biyolojik cinsiyetler olusur (Basak, Kingir, Yasar, 2013: 20).

Toplumlar genel olarak varyasyonlar1 yok sayip, insanlar1 kadin ve erkek olarak
iki cinsiyet iizerinden isimlendirir. Bu cinsiyetlere de fiziksel, zihinsel, davranissal
karakterler yiiklerler. Cinsiyetlere toplum tarafindan yiiklenen karakterleri, rol ve
sorumluluklar olarak da ifade edebiliriz. Bireylere biyolojik cinsiyetleri iizerinden
yliklenen rollere ve sorumluluklara toplumsal cinsiyet denir. Kavrami ilk kullanan Ann
Oakley (Aktaran Marshall, 1998: 98), kadin-erkek ayrimini biyolojik cinsiyet (sex) ile
aciklarken, toplumsal anlamda yapilan ayristirllmayi toplumsal cinsiyet (gender) ile
aciklar. Dokmen’e (2006: 4-11) gore de; cinsiyet (sex), bireyler arasindaki ayrimi
biyolojik olarak niifus cilizdanlarinda yazdigi bigimde yaparken, toplumsal cinsiyet

(gender) ise ayrimi1 sosyal ve kiiltiirel roller {izerinden yapar.

Biyolojik cinsiyetlere giydirilmis kiiltiirel kodlar olarak tanimlanan toplumsal
cinsiyeti kadin ve erkek olarak iki biyolojik cinsiyetle sinirlandirmak cinsiyet ile
toplumsal cinsiyet arasinda yansitma gorevi oldugu bi¢iminde bir algi olusturur. Bu
tanimlamaya gore toplumsal cinsiyet, kadin ya da erkek karsithgina dayal
heterosekstiellik bigimiyle var olur. Kabul edilen bu ikili cinsiyet yapisi toplumsal
cinsiyetin isimlendirilen iki cinsiyetle sinirlandirilmasina neden olur. Oysa toplumsal

cinsiyeti cinsiyetlerden bagimsiz olarak kurumlastirmak gerekir. Erkek ve erili, kadin ve



disili beden imgelemlerinin disinda gérmek gerekir. Ciinkii erili erkek bedeninde
gorebilecegimiz gibi disi bedeninde, disili de erkek bedeninde gorebiliriz. Toplumsal
cinsiyetin bireylerde sadece eril ve disil ikiligi ile oldugunu varsaymak bu ikiliye
uymayan toplumsal cinsiyet siralamalarin1 reddetmek demektir (Butler, 2014: 51-75).
Bu ikilik bireye sadece kadin ya da erkek olma sans1 tanir. Toplumsal cinsiyeti bu iki
cinsiyete sikistirmak biyolojik cinsiyeti fakli oldugu halde kendisini bagka bir cinsiyete
ait hisseden ya da bir cinsiyete ait hissetmeyen transseksiiel bireylerin yasadiklar
baskilart agiklamamizi engeller (Vatandas, 2007: 31). Geyler, Lezbiyenler, Trans
bireyler, “kadin” ve “erkek” cinsiyet smnirlamasimnin disinda kalirlar. Eril ve disilden
daha fazla cinsiyetlerin bulunmasi (yonelimlerin) dolayisiyla toplumsal cinsiyet, ikili
cinsiyet sinirlamalarinin disinda ¢ok boyutlu bir olgudur (Sandfort, 2005: 599, aktaran
Horzum, 2018:78).

Scott (2007: 38, aktaran Ozkazang, 2010:2), toplumsal cinsiyet kavramim iki
bicimde tanimlar: “toplumsal cinsiyet, cinsler arasinda kavranabilen farkliklilara dayali
toplumsal iligkilerin kurucu 6gesidir ve toplumsal cinsiyet iktidar iligkilerini belirgin

kilmanin asli yoludur”.

[k tanima gére toplumsal cinsiyet, dort unsurdan olusur:
1- Toplumsal cinsiyet, “aydinlik-karanlik, armma-Kirlilik, masumiyet-

yozlagsma” gibi kiiltiirel simgeler igerir.

2- Bu simgelere bagl olarak eril ve disi olarak ikili bir karsitlik iceren ahlak ve

deger kavramlari vardir.

3- Bu ikili karsitlik sistemi “siyaset-iktidar iliskisi ve toplumsal kurumlar (aile,

egitim, siyaset ve is gilicii kurumlar1)” araciligiyla yeniden tiretilir.
4- Toplumsal cinsiyet kimliklerinin insasinin diger bir alan1 da psikanalitiktir.

Ikinci tanima gore, iktidar iliskileri, toplumsal cinsiyeti kullanarak goriiniir hale
gelir. Toplumsal cinsiyet kavramlari ile toplumsal alg1 ve toplumsal yasam yapilandirilir

(Scott, 2007: 38-46, aktaran Ozkazang, 2010:).

Toplumsal cinsiyeti kullanarak goriintir hale gelen iktidar, ataerkil sistemdir.
Ataerkil sistem (patriarki), erkek iktidarin kadinlar1 ezdigi ve kadinlarin emekleriyle
birlikte, cinselliklerinin, bedenlerinin, dogurganliklarinin devamli kontrol edildigi bir

sistem ve toplum diizenidir (Berktay, 2009: 24). Bu diizende her kadin en az bir erkek



tarafindan kontrol edilir. Bu sistemin kurallarin1 belirleyen, uygulatan erkek iken bu

kurallara uymak zorunda olan kadindir (Demren, 2001:1-2).

“Kelime anlami olarak ataerkillik (Patriarchy); babanin hakimiyeti anlamina
gelir’. 1k kullamldig1 zamanlarda erkek aile reisleri i¢in kullanilan ataerkillik,
giiniimiizde en genel anlamda erkek egemenligini tanimlamak i¢in kullanilir (Marshall,

1999: 47).

Arkeolojik aragtirmalara gore, ataerkil toplum diizenine uygarliga ilk ge¢is yeri
olarak bilinen Eski Mezopotamya’da Neolotik Cagda rastlanmistir. Sinifli topluma
gecisle birlikte Ataerkil yapr kurumsallasarak yasalarla devlet glivencesine alinmustir.
Kurumsallagsan Ataerkillik sonucu kadinlar, toplumsal kurumlarda sinirli sayilarda
bulunup, is yasantisinin disinda tutulmuslardir. Ekonomik {iretimin disinda tutulan
kadinin statiisii zamanla daha da diismiistiir. Uzun yillar boyunca bu sistem, tim
kurumsal yapilariyla kadinlar1 egitimden yoksun birakip, eve mahkiim edip, ekonomik

olarak erkege bagimli hale getirmistir (Berktay, 2009: 80-93).

Bu sistem yalniz kadinlar1 degil, erkek egemenligi adina Queer bireylere yonelik
de ayrimcilik yapilmasina, kadinlarla birlikte onlarin da baski gérmesine, diglanmasina
yol acgar. Ataerkillik yagamin her alaninda cinsiyetler arasinda esitsizlik yasanmasina
neden olur. Sistem kadin ya da erkek olarak cinsiyetlerimiz {lizerinden yiiklenilen
annelik, hamimefendilik, naziklik, hamaratlik ya da sertlik, dayaniklilik, agir basli olmak

gibi 6zelliklere sahip olma zorunlulugumuzu dayatir (Bozok, 2011: 5).

Erkeklik ve Hegemonik Erkeklik

Ataerkilligin devamini, siirekliligini, yeniden liretimini “erkeklik™ olgusu saglar
(Demren, 2001:2). Cinsiyetleri biyolojik 6zellikleriyle tanimlama sinirlamasinin digina
c¢ikan toplumsal cinsiyete gore, erkekligin kurgulanisini goriiniir kilmak gerekmektedir.
Ciinkli toplumdaki egemen yapi, erkekligin toplumsal cinsiyette kurgulanmasindan
beslenmektedir (Cengiz, Tol, Kiiciikural, 2004: 50). “Erkeklik” kavramini tartigmak
aslinda erkegi ataerkillikten korumaktir. Ciinkii bu kosullardaki erkek ataerkilligin
tastyicisidir ve ataerkil iktidar, erkegi de ezmektedir. Erkege egemen olma rolii veren bu
mekanizma aym zamanda erkege yiikledigi roller ile onu kdlesi haline getirir. Oyle ki
erkek hayat boyu tiim yasantisinda yapmak zorunda birakildigi bir¢ok davranisla siirekli
erkekligi ile miicadele etmek zorunda kalir (Atay, 2013: 24). Erkekler dogduklar1 andan

itibaren yasamlarinda kabul goren erkekler haline gelmek i¢in, nasil davranmalari, nasil



konusmalari, nasil bir beden diline sahip olmalari, nasil hissetmeleri ve hislerini nasil
ifade etmeleri, kimlerden hoslanmalari, nasil bir cinsellik yasamalar1 gibi bir¢ok
“erkeklik normlar1” igeren miidahaleyi toplumsal ve kiiltiirel olarak yasarlar (Bozok,
2011: 6-16).

Erkekligin ve eril iktidarin kaynaklarina ulagsmak amaciyla, erkekligi goriiniir
hale getirmek i¢in akademik bir alan olan “erkeklik ¢alismalar1” ortaya ¢ikmustir (Tiirk,
2008: 119-120). Erkek egemenliginin olusturdugu toplumsal cinsiyete esitsizliklerini
anlamak i¢in sadece “daha az ayricalikl’” kesimi olusturan kadinlart degil, “ayricalikli”
kesimi olusturan erkekleri de anlamak gerekmektedir. Eril iktidarin insa edilme ve
iktidar konumlarini siirdiirme bigimleri toplumsal cinsiyet sorununun ¢ézimii i¢in 6nem

tasimaktadir (Bora, 2008: 13).

Sancar’a (2009: 26) gore erkeklik calismalar1 alani, kadin ¢alismalarina benzer
bicimde toplumsal cinsiyet farklari sorununu merkeze alan bir alandir. Toplumsal
cinsiyet tartigmalarin1 merkezine alarak erkek kimligi ve erkeklik iizerine tartismalar
yiiriiterek baslayan erkeklik ¢aligmalar1 feminizmin ve feminist sosyal bilimin etkisiyle
degisik boyutlar kazanmigtir. 70’11 y1llarda etkisini gordiiglimiiz ikinci dalga feminizmin
yol actig1 toplumsal cinsiyet tartismalar1 once kadinlar iizerine, 80’11 yillarin basindan
itibaren de erkeklik ve erkek kimligi lizerine yogunlagilmasini saglamistir. 1980°lerin
baslarindan bu yana, erkekler ve erkekliklerle ilgili konular, feminizmi ve Queer
calismalar1 destekleyenler tarafindan oOriilmeye baslanmistir. Erkeklik incelemeleri,
ataerkilligin nasil ve yeniden insa edildigini anlaylp anlatmaya ve erkeklerin

degismesinin kosullarini ortaya koymaya caligsmaktadir.

Erkeklik ¢alismalarinda erkek, erkeklik ve hegemonik erkeklik kavramlariyla
karsilagiriz. Kavramlarin tanimlari sorunu tanimlama bi¢imini de ortaya koyar. Erkek ve
erkeklik kavramlar1 birbirinden farkli anlamlar igerir. Bu iki kavram arasindaki fark,
cinsiyet ve Toplumsal cinsiyet arasindaki farkla paralellik gosterir. Erkek, bir bedene
sahip bir varliga gonderme yaparken, erkeklik ise kiiltiirel ve toplumsal olarak var
edilmis politik ve siyasal tavirlara gonderme yapar (Horzum, 2018: 80). Erkeklerin
yaptig1 ama kadinlarin yapmadigi, erkeklerin erkek olmak ic¢in yaptigi herhangi bir
seydir erkeklik(Gutmann, 1997, aktaran Bali¢c ve Ozbay, 2004: 92). “Kadmlik” bedeni
icinde tanimlanan insana atfedilen Ozelliklerin tam tersine sahip olmaktir. Kadinsi
ozellikleri tasimak erkeklik disinda bir kategoride “efemine” ya da “escinsel” olarak yer

alir (Demren, 2001:4).  Erkeklerin “erkeklik” i¢in yaptig1 her sey onlarin varolus



ozelligi olarak kabul edilir ve bu 0Ozelliklerin testosteronla iiretildigi varsayilarak
dogallastirilir. Dogallastirmaya gore erkeklerin, giiclii, kasli, cesur, sahiplenici gibi
ozelliklere sahip olmasi onlarin biyolojik 6zellikleridir. Bu diislinceye gore, toplum
tarafindan erkeklerin bedenleriyle uyumlu eril davranislar gdstermeleri beklenir. Ozetle
erkekligi erkeklere atfedilen 6zelliklerin varligi ve yoklugu tanimlar (Horzum, 2018:
86).

Erkekler ile diger erkekler ve kadinlar arasindaki toplumsal iktidar iligkileri
egemen erkeklik bi¢imini sekillendirir. Egemen erkeklik, kadinin ve diger erkeklerin
kontrol edilmesine yonelik belirli stratejileri barindiran bir yapiya sahiptir (Carrigan vd.,
1985: 587, aktaran Alemdaroglu ve Demirtas, 2004: 211). Connell’in Gender and
Power (1987) ve Masculinities (1995) isimli ¢alismalar1 “Egemen erkeklik nedir ve
nasil anlasilmas1 gerekir?” sorularina verilen yanitlardan en ¢ok benimsenenleri igerir.
Connel bu c¢aligmalarinda “kadinlarin baski altinda tutulup bagimli kilinmasi olan
hegemonik erkeklik” kavramini gelistirmistir. Connell’e (1987: 184, aktaran Horzum,
2018: 91 ) gore hegemonya, alternatifleri yok ederek mutlak istiinliik saglamak
degildir. Var olan giigler dengesi i¢inde elde edilen istiinliik ile diger gruplar tizerinde
baski olusturmaktir. En genel anlamiyla erkeklik ise, ‘iktidar’1 elinde tutan erkeklerin
sahip oldugu deger ve yargilarn iktidar dis1 kalan toplumun diger kalanina farkl
bigimlerde kabul ettirilmesini saglayan bir diizenin adidir. Hegemonik erkeklik
pratiklerine itiraz edilmemesi, kabul edilmesi, goz yumulmasi durumunda farkli
erkekliklere c¢esitli kazanglar sunulur. Connell, bu sistemi ¢aligtirip, siirdiiren {i¢
mekanizmadan bahseder. Birincisi, kadinlarin ve erkeklerin farkli konum, statii ve gelir
elde etmelerine neden olan cinsiyete dayali is boliimiidiir. Ikincisi mevcut iktidar
iligkisinin, birbirine eklenmis iktidar iligkileri ile cinsiyet farkliliklarindan olusan
toplumsal iliskilerden olustugunu belirtir. Ugiinciisii de cathexis olarak isimlendirdigi
cinselligin ve cinsel arzunun sekillenmesinde toplumsal iligkilerin oynadigi roli
vurgular. Bu igiincii alan, cinsellikte kadin-erkek esitliginin yasanmasindan ziyade
erkek egemen cinselliginin hakim oldugu alandir. Connell, bu faktorlerin olusturdugu
toplumsal cinsiyet sisteminin kadinlarin erkeklere tabi kilindig: siireklilik arz eden bir

yapiy1 olusturdugunu sdyler (Sancar, 2013: 174).

Erkeklik kavrami sadece kadin-erkek arasinda bir soruna isaret ederken
hegemonik erkeklik kavrami ise iktidara ve gilice sahip olani isaret eder. Hegemonik

erkeklikler, ataerkil iliskilerde en fazla pay alan kesimdir. Bunun disinda kalanlar ise;
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tabi kilinmis, farkli, 6teki veya ¢ogul erkek(lik)lerdir (Bozok, 2011: 46, aktaran Celik,
2016: 4). Toplumsal alanlarda esitsiz toplumsal cinsiyet iliskilerinden fayda saglarken
gordiigiimiiz bu erkekler, sahip olduklar1 erkeklik davraniglariyla, oteki erkekleri,

kadinlar1, Queer bireyleri ¢esitli siddet ve baskiya maruz birakirlar (Bozok, 2018: 3).

Toplumsal Cinsiyet Esitligi

Fransiz ihtilalinin ilkelerinden biri olan esitlik, birinin digerinden {istiin ya da
asag1 olmamasi savunusunu icerir. Insanlar cinsiyetleri dahil farkli bir ¢ok ozellikle
birbirlerinden ayrilirlar. Farkli ozellikler bireyleri ayristirict degil zenginlestiricidir
(Sancar, Acuner, Ustiin vd, 2013: 26). Toplumsal cinsiyet, kavram olarak oncelikle
kadinlarin biyolojik cinsiyetlerinden dolay1 ugradiklari ayrimciliklar1 aklimiza getirir.
Kadinlar, siyasal, ekonomik, sosyal ve Kkiiltiirel alanlarda dislanirken bu alanlar
erkeklere ait olarak goriiliir. Alanlarin ayristirilmasi yapilan islerin de kadin isi ve erkek
isi diye ayrilmasina neden olur. Bunun sonucunda da dogali boyleymis gibi goriinen
cinsiyete dayali is boliimii olusur. Cinsiyete dayali i bolimii diisiincesi kadinlarin
toplayicilikla, erkeklerin de avcilikla ugrastiklarinin diistiniildiigii ¢ok eski zamanlara
dayanir. Toplayicilikla ugrasan kadinlarin tarimi icat ettigi, avcilikla ugrasan erkeklerin
de yeteneklerini yaptiklar1 is dogrultusunda gelistirdikleri distiniiliir. Eski ¢ag
toplumunda toplayicilik ve aveilik bigiminde olan bu ayrim, modern toplumlarda ev ve
is arasina taginmistir. Calisma alani ev ile sinirlandirilan kadin, {iretim iliskilerinin
disinda kalmistir (Bora, 2015: 38-39). Cinsiyete dayali yapilan bu is bliimiinii “emegin
toplumsal cinsiyet¢i bdliinmesi” ve “¢ifte cinsel ahlak standardi” kavramlari
aciklamaktadir. Emegin toplumsal cinsiyet¢i boliinmesi kavrami, yapilacak is ve isle
ilgili rollerin erkekler ve kadinlar i¢in ayrilmasini ifade etmektedir. Bilton ve digerlerine
(2008:311) gore, emegin toplumsal cinsiyet¢i boliinmesi, kadinlara zarar, erkeklere
fayda saglar. Is yasantisinda kadinlarin temsil sayis1 ve yaptiklari islerin gesitliligi
artmis olsa bile; ev i¢i is dagiliminda aldiklar1 gorevlerin ayni1 bi¢imde devam ediyor
olmas1 koklii degisiklikleri engellemektedir.

Toplumsal cinsiyet esitsizligini yansitan ve pekistiren diger bir olgu da cifte
cinsel ahlak standardidir. Buna gore cinsel olarak 6n planda tutulan bazi davraniglari
sadece erkekler yapabilir. Kadinlarin bu davranislart yapmasi ise uygun bulunmaz.

Kadinlar, nesnelestirilerek erkekler i¢in cinsel obje olmaya itilirler. Cinsel obje olmay1
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ve erkek otoritesini reddeden kadinlar ise escinsel ya da erkeklerden nefret edenler

olarak nitelendirilirler (Bilton ve digerleri, 2008: 153-154).

Kadinlarin toplumsal kaynaklardan esit oranda faydalanmasini engelleyen
toplumsal cinsiyet ayrimciligt ayni zamanda heterosekstiellikten farkli cinsel
yonelimleri olan bireylerin de (Queer) basta yasam haklar1 olmak iizere, temel insan
hakki ihlallerine ugramalarina yol agar. Yasalara bakildiginda escinsellik yasak degildir
ama cinsel yonelim ayrimciligi vardir. Cinsel yonelim ayrimciligindan dolayi
escinsellik bir ‘hastalik’ olarak goriilir ve dolayisiyla ‘tedavi’ edilmelidir. Bu
homofobik bakis yasak olmasa da escinsellerin ve translarin 6ldiiriilmelerine varan bir

insan hakki ihlali yaratir (Bora, 2015: 43).

Toplumsal cinsiyette esitlik (gender equality) kavrami, firsatlarin kullanilmasi,
kaynaklarin ayrilmasi, hizmetlere ulasma gibi konularda bireyin cinsiyeti nedeni ile
ayrimciliga maruz kalmamasi anlamina gelmektedir. Kavramin karsiligi ayn1 zamanda
kadin ve erkek arasinda sorumluluklarin, gelir dagiliminda adalet ve esitligin olmasidir.
Bu kavrama gore; kadin ve erkegin farkli ihtiyaclarinin ve 6zelliklerinin oldugunu kabul
ederek cinsiyetler arasindaki esitlik dengesinin saglanmasi gerekmektedir. 1970
senesinde imzalanan “Kadinlara Kars1 Her Tiir Ayirimeiligi Onlenmesi S6zlesmesi”ne
(KKAOS-CEDAW) gbre; cinsiyetler arasinda esitlik dengesinin saglanabilmesi icin
tilkelerin yasalarinda kadin ve erkege esit davranilmasini saglayici degisiklikleri
yapmalari, kadinlara bazi durumlarda pozitif ayrimcilik yapilmasi Onerilmektedir.

(Koray, 2011: 16-17).

Toplumsal Cinsiyet Kavramina iliskin Kuramlar

Toplumsal cinsiyet rollerinin i¢sellestirilmesi, dgrenilmesi veya Ogretilmesi ile
ilgili ¢esitli kuramlar vardir. Tiim bu kuramlar bireyin rolleri nasil ve ne sekilde hangi
semalarla kazandigin1 sorgulama amaci tasimaktadirlar. Bu kuramlarin kimisi bilissel,
kimisi sosyal, kimisi ekonomik anlamda toplum yapisin1 sorgulayarak ¢esitli
nedenselliklere ulagmaya calismiglardir.

“Kuram, bilgi edinme siirecinin herhangi bir asamasinda ortaya atilan gergeklik
ve glivenilirligi bilimsel yontemle saptanmis, i¢c tutarliligi olan bir genel bilgi ve
aciklama diizenidir” (Gokge, 1999: 52). Kuramlar diinyay1r anlama cabasini sistemli,

anlasilir ve organize calismalar bi¢cimine sokarlar (Dokmen, 2006: 31).
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Toplumsal cinsiyet kavramina iligkin kuramlarin incelenmesi 6zellikle kadina
yonelik olan cinsiyet¢i tutum ve diislincelerin nasil yeniden {iretildiginin, kadina ve
erkege yiiklenen kalip rol davraniglarinin anlagilmasinin ipuglarmi vermektedir.
Kuramlarin amaci toplumsal cinsiyet olusum siirecini agiklayarak kadinlarin evrensel
degersizlestirilmesinin nedenlerini bulmaktir (Steeves, 1999, aktaran Erdogan, 2008:
73).

Sorunlarin nedenlerine, gelisim siireclerine ulagsmak ¢6ziim yollarinin
bulunmasinda 6nemlidir. Toplumsal cinsiyet kuramlarinin incelenmesi de toplumsal
cinsiyet esitsizliginin nedenlerinin belirgin hale getirilmesinde ve dolayisiyla toplumsal

cinsiyet esitliginin saglanmasi siirecinde dnemli bir yerde durmaktadir.

Toplumsal cinsiyetin olugsma siirecini aciklayan c¢esitli kuramlar vardir. Bu
boliimde toplumsal cinsiyetin kazanimina iliskin en yaygin olarak karsilasilan bes

kuram incelenecektir. Bunlar:

1. Psikanalitik Kuram

2. Toplumsallasma Kurami

3. Bilissel Gelisim Kurami

4. Toplumsal Cinsiyet Semas1 Kurami

5. Marksist Kuram

Psikanalitik Kuram

Psikanalitik kurami Freud temellendirmistir. Freud, cinsel kimligi toplumsal
yapinin olusturdugunu savunan ilk kuramci olarak kabul edilir (Schroeder, 2007: 67-

68). Kuramin Freud sonras1 gelistiricisi olarak da Lacan’1 gorebiliriz.

Psikanalitik kuramin merkezinde, libido kavrami yer almaktadir. Freud’a gore
“aclik” teriminin karsiligi bilim dilinde “libido” olarak ifade edilmektedir ve insan
kisiligi 1d, Ego ve Siiper egodan olusur. Id, kisiligimizin en ilkel diirtii ve arzularma
verilen isimdir. Zevk alma {izerinden hareket eden id, bir seyi yapmamizin altindaki
psikolojik enerji kaynagidir. Isteklerinin o an olmasini ister. Ego, Id’in bu diirtiisel
yapisini ortama uygun bi¢cimde ifade edebilmesi i¢in gerekli dengeyi saglar. Siiper ego
toplumsal olarak belirlenmis olan “dogru” ve “yanlis” kararlarin yer aldigi bolimdiir.

Id, ego ve siiper egonun biiyiik bir kismu bilingaltindadir (Ciiceloglu, 2000: 407-408).
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Psikanalitik kurama gore bireyin erkeksi ve kadinsi davramiglar kazanmasi
0zdesim siireci ile gergeklesir. Egonun gelismesine katki sunan 6zdeslesme, cocugun
cevresindeki nesneleri benimsemesine denir. Birey ebeveynleri ile kurdugu 6zdesim
sonucunda cinsiyet farkini kesfeder ve cinsiyetine uygun davranislarda bulunur. Bu
0zdeslesme siireci siliperegonun olusumuna neden olur. Ego ebeveyn ile 6zlesmeyi
desteklerken, hemcinsinin siiperegosuna sahip olan ¢ocuk, neyin yapilip neyin
yapilamayacagini belirler. Ebeveynle 6zdeslesme sonucu kendi cinsel kimliklerini
kazanan cocuklar bu siirecte farkli cinsiyet rolleri edinirler (Arslan, 2000: 24-25).
Ayrica ¢ocugun i¢ine dogdugu kiiltiir, bireye biyolojik cinsiyetinin 6zelliklerini kabul
ettirir (Bayhan, 2013:160).

Freud, toplumsal cinsiyetin kazanilma siirecinin ¢ocuklarda {i¢ donemde

meydana geldigini belirtmektedir.

1. Oral ve anal olarak isimlendirilen ilk donemde g¢ocuklar cinsiyetleri arasindaki
farkliliklar1 bilmezler. Erkeklik organi olarak klitorisleri olan kiz ¢ocuklar1 da
erkek ¢ocuklar1 gibi anneleriyle karsi cins iligkisi kurarlar. Bu donemde her iki

cinsiyetin de toplumsal cinsiyeti erkeksidir.

2. Cocuklarin cinsiyetleri arasindaki farkliliklar1 anlamaya basladiklar1 ikinci
donemde (18-24. aylarda baslar) erkek c¢ocuklara gore farklilik, penise sahip
olup olmamaktir. Freud’a gore, erkek cocuklar kizlarda penis olmadigini
goriirler ve penisi kaybetme korkusu tasirlar (kastrasyon anksiyetesi). Ayni
zamanda babalarin1 da gii¢lii olarak goriirler. Kiz ¢ocuklari ise penisleri olmadigi
icin durumlarint zayiflik olarak goriir ve igten ice bir kiskanma ile bir giin bir
penise sahip olacaklarini diisiiniirler. Kendilerinde olmayan penisin yarattig
hayal kiriklig1 nedeniyle zaten onda da penisin olmamasi dolayisiyla eksik olan
annelerini suclarlar ve ilgilerini annelerinden alip babalarina ydnlendirirler.

Boylelikle kadinlik yolunda ilk adimi atarlar.

3. Toplumsal cinsiyet roliiniin kazaniminin ii¢lincii donemi olan odipal donemde
erkek cocuklar, annesi i¢in babasiyla girmis oldugu erkeklik yarisim1 birakarak
babasiyla 6zdesim kurarlar. Catismanin ¢oziilmesiyle birlikte siiper ego da
gelisir.  Kiz ¢ocuklar ise babalartyla kurduklar1 edilgen kadinsi iligki
bicimlerinde babalarindan bir bebek sahibi olma hayalini bile kurabilirler.

Freud’a gore kiz ¢ocuklar1 babalar1 i¢in anneleriyle biiyiik bir yarisa girmezler

14



ve anneleriyle tamamen 6zdeslesmeye zorunlu degillerdir. Ciinkii zaten annenin
bir penisi yoktur ve kiz ¢ocuguna gore anne eksiktir. Bu nedenle kiz ¢ocuklarin

stiper egolar1 erkek ¢ocuklari kadar gelismis degildir (D6kmen, 2006: 33-36).

Odipal donemde gocuk, anne ya da babayla 6zdesleserek kadin, erkek, escinsel,
bisekstiel ya da farkli yonelimlerin ilk seklini aldig1 karmasik bir donem gegirir. Freud,
bu donemi acgiklarken kadin cinselligini anlamaya gayret etmisse de donemi daha c¢ok
baba-ogul iliskisi {lizerinden erkek ¢ocugun gelisimi ile agiklamaktadir. Ayrica Freud,
anaerkil bir donem sonrasinda yasanan ataerkilligin tarihselligini de kabul etmez. Ona
gore ilkel ¢caglarda sef olan erkek istedigi kadar kadina sahiptir. Freud eserlerinde erkek
siddetini tarihsel ve kiiltiirel olarak aciklarken de kadina arzulanan nesne roliinii
vermistir. Erkekler arasindaki siddet ve rekabeti de kadinin arzu nesnesi olmasi
tizerinden aciklamistir (Ozkazang, 2013: 22-25). Freud, feminist kuramcilar ve
psikanalistler tarafindan erkek egemenliginin yeniden {iretimine ve ataerkil yapinin

dogallastirilmasina katki sunmasi nedeni ile elestirilmistir (Erdogan, 2008: 74).

Lacan da gelisim siirecini iic boliime ayirir; parcalanmis beden, ayna ve oidipal
donem. Parcalanmis beden Freud un otoerotizm, ayna evresi de narsizm donemine denk
gelir (Tiiztinoglu, 2004: 339). Cocuk bu donemde annenin arzuladigi her sey olmak ve
anneyle biitlinlesmek ister. “Arzulanmanin arzusu” olarak 6zetlenen bu dénemde ¢ocuk,
arzusunu annede eksik olan fallus olmakla sinirlamaz. Arzusu anneyle tek ve biitiin
olmaktir (Tiiziinoglu, 2004: 341). Lacan, ¢ocugun 6-18 ay arasinda yasadigi “Ayna
Evresi” ni Imgesel ben’in diinyasi olarak agiklar. Bu donemle birlikte g¢ocugun
gelisiminde ¢ok Onemli olan simgesel bir diizen olusur. Cocuk, cevresindekilerden
etkilenir ve aynadaki goriintiisiiyle cevresi arasinda 6zdesim kurar. Ik 6zdesimi anneyle
kurar ve tiim “ben” leri bir baskasina benzer (Turkle, 1992: 16). Lacan, bu simgesel
diizeni, bireyin i¢ine dogdugu toplumsal, kiiltiirel ve dilsel aglar olarak ifade eder.
Dilsel ag 6znelinde anne ve babanin ¢ocuk dogmadan 6nce onun hakkinda isim koyma
dahil gelecegini belirleyen bir ¢ok konuda konusma davranisi iginde olduklarini
sOyleyebiliriz (Tuzgdl, 2018: 46). Dilsel ag ¢ocugun cinsiyeti dahil, verilen isimle
birlikte daha anne karninda ¢ocuga bigilen cinsiyeti kabul ettirme adina onemli bir

diizen pargasidir.

Uciincii dénem olan Odipal donemde ayna evresindeki anne-gocuk iligkisine
baba da dahil edilir ve babanin yasasinin (ensest yasagi) tanindigi yeni bir kiiltiirel

yapilanmaya girilir. Yasayi tantyan ¢ocuk anneyle kurdugu dolayimsiz tatmin iligkisini
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kiiltiirlin izin verdigi olc¢lide bir cinsellige doniistiirlir. Cocuk ne anneye ne de babaya
kars1 arzulanan olamayacagini babanin baba simgesi ilizerinden anlar. Aile igindeki
konumunu kazandigi bu siire¢ ¢ocugun fallus karsisindaki cinsel konumuna baglidir.
Lacan bu donemi cinsel kimlik olusumunda 6nemser. Donemin erkek ya da kadin olma
ya da bir tiirli olamama konusunda 6nemli oldugunu varsayar. Lacan bu ddnemi
“biyolojik varhigin kiiltiirel 6zneye doniistiigli simgesel bir donem” olarak tanimlar
(Ttztinoglu, 2004: 339-361).

Lacan’ a (Giirsel, 2015, aktaran Tuzgol, 2018: 50) gore, odipal donemde ¢ocuk,
anne tarafindan sevildigini bilmektedir. Ayni zamanda annenin kendisi disinda bir
baskasini arzuladigin1 da kabul etmektedir. Bu fark edis ¢cocugu annenin bir baskasinda-
babada olan arzusuna sahip olma ikililigine diisiiriir. Arzuyu tam olarak hi¢bir zaman
elde edemeyecek tamlikta olmadigini anlayip eksikligini kabul eden g¢ocuk, en son

noktada sadece talep eden kisiye evrilir.

Toplumsal cinsiyetin psikanalitik diizlemde agiklanmasi noktasinda Lacan da
Freud gibi ve hatta daha fazla bicimde fallus merkezlidir. Lacan, “olmak ile kadin ve
erkek olmak arasinda giiclii bir bag kurar” (Tura, 1989, aktaran Ozkazang, 2013: 30).
Bu bag, kadmlik, erkeklik baglaminda cksik ve imkansiz sembollerle kurulan bir
varolus problemi olusturur (Tura, 1994: 36, aktaran Ozkazang, 2013:). “Kisaca Lacan,
kadini, kiiltiiriin ve onun temelindeki dil ve anlamlandirma diizeninin, yani sembolik

diizenin “6tekisi” olarak konumlandirmistir” (Ozkazang, 2013: 33).

Freud’un kuramimi feminist ¢ercevede yorumlayan Juliet Mitchel, kadinlig
“yoksunluk” olarak agiklayan Freud’un tersine, cinsiyet farkliliklarinin toplumsal
siiregle olustugunu savunur. Bu tezini kadinlarin annelik rolii lizerinden agiklar. Ona
gore annelik biyolojik olarak degil, toplumsal olarak yeniden iiretilir. Anne olan
kadinlar ve anne olmayan erkekler, ¢ocuklarin gelisiminde var olan toplumsal rollerin
yeniden tiretimine neden olur. Kiz ¢ocuklari potansiyel anne olarak yetistirilirken erkek
cocuklar ise ihtiyaclarini karsilayamayan bastirilmis bireyler olarak yetistirilirler. Bu da
aile i¢indeki ig boliimiinde kadinlarin erkeklere gore daha sefkatli ve sahiplenici kisiler
olarak siireklilik bigiminde annelik rolii almalarina neden olan psikolojik bir boliinmeye
neden olur (Chodorow 1999:7, aktaran Yaraman). Kurama gore, cinsiyetler arasinda
annelik roliinden kaynakli olusturulan farkliliklar, bu roliin her iki cinsiyete esit olarak

paylastirilmasiyla ortadan kalkabilir (Yaraman).
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Feminist kuramcilardan Chodorow, “The Reproduction of Mothering” (1978)
adli eserinde cinsiyet kimliginin nasil gelistigini incelemistir. Chodorow bu eserinde
sosyolojiyi, psikanalizi ve feminist diislinceyi ayn1 zeminde bir araya getirerek Freud un
toplumsal cinsiyetin gelisimini agiklarken kullandig1r baz1 kavramlar1 kendi feminist
cergevesinde gelistirmistir. Chodorow, toplumsal cinsiyet yapilanmasini esitsiz organize
edilmis olan ebeveynlik sistemine baglar. Toplumsal esitsizligin temel nedeni olarak
biyolojik annelik roliine ek olarak kadina yiiklenen sosyo-kiiltiirel annelik rollerini
goriir. Ancak Freud gibi feminenligi heteroseksiiellik olarak goren Chodorow’un

kurami da escinsellik ve farkli kimliklerin agiklanmasinda eksik kalmistir (Erdogan,
2008: 74-76).

Toplumsallasma (Sosyal Ogrenme) Kuram

Toplumsallasma kurami, Albert Bandura tarafindan ortaya atilmistir ve
toplumsal cinsiyete iliskin davraniglarin  bireyler tarafindan goézlem yoluyla
kazanildigin1 savunur. Kadin ve erkek, kendi cinsiyetlerine yiiklenen farkli rol

kaliplarini, toplum i¢indeki diger erkek ve kadinlart gézlemleyerek 6grenirler.

Gozlem yoluyla olan bu 6grenme siirecinde toplumsal cinsiyet, toplumsal
normlarin Ogrenilmesi ve igsellestirilmesi ile olusmaktadir. Birey, i¢ine dogdugu
toplumun degerlerini, kiiltiiriinii zamanla igsellestirmekte ve boylelikle sadece biyolojik
cinsiyete sahip olarak dogan bireyin zamanla toplumsal cinsiyeti olusmaktadir.
Connel’e (1998: 255) gore, bu siirecte toplum, biiylime evresinde ¢ocugun Oniine
cinsiyetine uygun kurallar ve davranig modelleri koyar. Aile, okul, arkadas gruplar1 gibi
toplumsallasma ortamlarinda bu rollerin sahiplenecegi uygun kosullar olusturulur.
Cocuk 6grenme yoluyla bunlar igsellestirir ve boylelikle toplumsal cinsiyet kimligi

olusur.

Bir diger adi Sosyal Ogrenme olan Toplumsallasma Kuramina gére, cocugun
model alma, taklit etme ve pekistirme siireclerini gegirmesiyle toplumsal cinsiyet
kimligini ve toplumsal cinsiyet rollerini gelistirdigi 6ne siiriilir. Kurama gore, erkek
ve kiz c¢ocuklari toplumsal cinsiyet roliine uygun davranig gosterdiklerinde
odillendirilir, gostermediklerinde de cezalandirilirlar. Boylece erkekler erkeksi,
kadinlar da kadinsit olmay1 Ogrenirler. Yine bu kurama gore erkek ¢ocuk babasinin

davranislarini model alma yoluyla segmektedir. Ogretmen, arkadas ya da begenilen bir
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iinlii de taklit edilerek cinsiyete uygun davranislar edinilebilmektedir (Bandura, 1977,

aktaran Lips, 2008: 86).

Toplumsallasma kuramina gore c¢ocuklar, icinde var olduklar1 toplumsal
cevreleri tarafindan {stli yazilmasi bekleyen “bos bir levha” gibi goriilmektedir. Kiiciik
birer kiz veya erkek olarak, beklenilen davranislar1 yakin olduklar kisilerle kurduklari
etkilesimlerle ¢evre iligkilerinden 6grenmektedirler. Bu 6grenme siirecinde toplumsal
cinsiyete uygun olan davranislar dviilerek, uygun olmayanlar da bazen ceza ve bazen de
yerilerek davranislar1 pekistirme siireci islemektedir. Ve bu siirecte ¢ocuklar
icsellestirme yolunda kendine ayni cinsiyetten ebeveyn, kardes, Ogretmen gibi bir

yakininit model alir (Bilton, Bonnett, Jones vd., 2008: 134).

Sosyal Ogrenme kuramina gore toplumsal cinsiyet davranislarinin g¢ocuga

kazandirilmasinda 6nemli olan iki siire¢ vardir:

1. Edimsel Kkosullama: Cinsiyetine uygun davramslar gosteren cocuk
odiillendirilirken, gostermeyenler de cezalandirilir ya da d&diillendirilmezler.
Davranigi  ddiillendirmek  davranisin  tekrarlanma  olasiligimi  artirir.
Odiillendirilen davranis tekrarlanir ve kazanilan bir davrams haline gelirken,
odiillendirilmeyen davranistan kacinilir ve ¢ocugun davranis dagarciginda yer

almaz.

2. Model alma ve taklit: Cocuk, kendinden biiyiik bir yakinini model alir ve o
kisinin davraniglarini taklit eder. Cinsiyet rollerinin kazanilmasinda genel olarak

kiz ¢ocuklar1 annelerini, erkek ¢ocuklar1 da babalarini model alarak taklit ederler

(Bandura, 1977, aktaran Dokmen, 2006: 54).

Sosyal 6grenme kuramina gore, cinsiyetlerin kiiltlirel olarak farkli sosyallegsmesi
sonucu cocuklar cinsiyetleri ayirmayr Ogrenirler. Edilgen alicilar olan c¢ocuklar,

toplumsal cinsiyeti kiiltiirel kalip yargilardan 6grenirler (Arslan, 2000: 26).

En genel anlamda Sosyal Ogrenme kurami, kiz ve erkek cocuklara yakin gevre
kigileri araciligtyla cinsiyetlerine uygun davramislarda bulunmalariyla ilgili mesajlar
verildigini; bu mesajlarin 6diillendirilme ve cezalandirilma yoluyla gii¢lendirildigini;
cocuklarin da bu mesajlar1 alan pasif alicilar oldugunu vurgulamaktadir. Bu baglamda
yakin ¢evre bireylerinin ¢ocuklar i¢in 6nemli rol modeller olduklarini ve ¢ocuklarin bu
rol modellerin toplumsal cinsiyet davranislarini igsellestirerek toplumsal cinsiyete

dayal1 kaliplar1 ve yargilar1 benimsediklerini belirtmektedir.
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Bilissel Gelisim Kurami

Insanlar diinyaya iliskin dengeli bir bakis agis1 olusturmak ve siirdiirmek icin
biligsel tutarliliga ihtiya¢ duyarlar. Biligsel tutarliligi siirdiirmenin ilk yolu toplum
tarafindan onaylanan cinsiyet Ozelliklerine sahip bir kiz ya da erkek cocugu olmak
gerektigi bilincine varmaktir. Cocuk, biligsel tutarliligini saglama amaciyla cinsiyet

roliinii bi¢imlendirme siirecine katilir (Dokmen, 2006: 65).

Piaget’in bilissel gelisim kuramina dayanan bu kuram, Lawrence Kohlberg
tarafindan ortaya konulmustur (Lindsey, 2005: 57). Kuram, Piaget’in kuramindan yola
cikarak, cocuklarin bilissel gelisimlerinin farkli seviyelerde gerceklestigini, buna gore
toplumsal cinsiyetin de tim 6grenmeler gibi gelisim basamaginin 6zelliklerine uygun
bicimde olustugunu savunmaktadir (Kohlberg, 1968, aktaran Arici, 2011: 25-40).
Cinsiyet rollerinin gelismesi i¢in belli bir gelisim diizeyine gelmesi gereken c¢ocuklar,
sirayla 0nce kendilerinin sonra da baskalarinin cinsel kimliklerini, sonra kaliplagmis
tutumlar1 ve daha sonra da tutumlara uygun davranmayi 6grenirler (Vatandas, 2007:
35).

Kohlberg’e (1969, aktaran Erkanli, Topuz, 2016: 304) gore, ¢ocuklarin bilissel
diizeylerine uygun olusan toplumsal cinsiyet, degismez, sabit ve tutarli bir kimliktir.
Biyolojik cinsiyeti lizerinden kendini kadin ya da erkek olarak tanimlayan cocuk, ilk
olarak kendi kimligini fark eder. Sonrasinda da kavramlar1 zihninde erkek ya da kadin
olarak bi¢imlendirir. Bu onemli siniflandirma sonucu g¢ocuk, kendini ve bagkalarini
cinsiyetlerine gore uygun kategoriye yerlestirebilir. Bir sonraki donem ¢ocuklarin 3-3.5
yaslarina denk gelir. Bu donemde ¢ocuklar, cinsiyetlerin siirekli ayn1 kaldigin1 anlamaya
baslarlar ve 5-7 yas doneminde de cinsiyetin artik sabit kaldigina iliskin farkindaliklar
artar. Cocuklar, goriintiiler degisse bile cinsiyetin degismez sabitlikte oldugunu kabul
eder (Hollander, 2001, aktaran Zembat, Keles, 2012:340-41).

En genel hatlariyla biligsel gelisim kuraminda gocuk, 6nce kendi cinsel kimligini
daha sonra da bagkalarininkini Ogrenir. Sonra cinsiyetler iizerinden farkliliklari, en

sonunda da toplumsal cinsiyet kalip yargi ve tutumlarmi Ogrenerek bunlara uygun

davranmasi gerektigini fark eder (Citak, 2008: 11, aktaran Vargel Pehlivan, 2017: 505).
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Toplumsal Cinsiyet Semas1 Kurami

Sandra Lipsitz Bem tarafindan 6ne siiriilen bu kuramda biligsel gelisim ve sosyal
O0grenme kuramlarmin temel sayiltilar1 birlestirilir. Hemen hemen biitiin kiiltiirlerde,
kadinin ve erkegin toplumsal konumu ve onlara yliklenen 6zellikler ayristirilmistir.
Cinsiyetleri ayristirma bilgisi ¢gocuga kiiltiir araciligiyla aktarilir. Cocuk kendi gelisim
stireci i¢cinde kadina ve erkege ait oldugu belirlenen alanlar1 gozlemler ve cinsiyetine
uygun gorev ve sorumluluklar: 6grenir (Citak, 2008: 15, aktaran Vargel Pehlivan, 2017:
507).

Cocuklar, cinsiyete dayali ozellikleri tanimlayan, bireyin algilarin1 diizenleyen
ve yonlendiren bir sema gelistirirler. Cinsiyetleri, erkeksi ve kadinsi olarak bu semalara
yerlestirirler. Cocuklarin diislincelerini ve davranislarini bu semalar yonlendirir (Anar,
2011: 26). Cocuk cinsiyetler arasindaki farklar1 semalastirmakta ve kendi cinsiyetini de
kabul edip bu semalara yerlestirmektedir. Toplumsal cinsiyete uygun olarak gelistirilen
semalar ayn1 bicimde ¢ocuklarin da toplumsal cinsiyete uygun davranmalari beklentisini
olusturur. Semalar ¢ocugu hemcinsiyle ayn1 ya da benzer davranislarda bulunmasi

iligskisine sokar (Bem, 1983: 604-605, aktaran Erkanli, Topuz, 2016: 304).

Bireyleri cinsiyetlere ayirip, toplumsal cinsiyet semalarina yerlestirme 6grenilen
bir siiregtir. Cocuk i¢inde yetistigi toplumun erkek ve kadin tanimimi Ogrenir.
Cinsiyetlere 6zgii oldugunu diisiindiigii her bilgiyi kodlar ve semaya isler. Kodlama ve
semaya isleme Oncesi cinsiyetlere oOzgli bilgileri kadinst ve erkeksi olarak
smiflandirabilme bilgisine sahip olabilmeyi gerektirir. Bu ayristirma ¢ocuklara erkekleri
giiclii, kizlar1 zayif olarak algilatirken, giiclii kiz cocuklarmin fark edilmemesini 6gretir.
Cocuk ayni sematik yapiyr kendine de uygular. Tercihlerini, davraniglarini ve kisilik
Ozelliklerini bu semaya gore belirler. Sonucta da cinsiyetleri siiflandiran ve farkl

algilayan birey olur (Dokmen, 2006: 64).

Bem, kendi adinin verildigi Bem Cinsiyet Rolii Envanteri’ni gelistirmistir. Bu
envanter bir Olcek islevi gormektedir. Bem, yiiriittiigli ¢aligmalar sonucunda kadinlar

ve erkekleri sahip olduklar 6zellikler bakimindan 4 farkli gruba ayirmistir.
Bu gruplamada;

1. Toplum tarafindan kadins1 6zellikler olarak nitelendirilen, duygusal, merhametli

vb. 20 6zellige sahip olanlar “kadins1”,
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2. Toplum tarafindan erkeksi 6zellikler olarak nitelendirilen atilgan, hirsli, baskin

vb. 20 6zellige sahip olanlar “erkeksi”,

3. Her iki gruba iliskin o6zellikleri ayni anda esit ve yiliksek oranda tasiyanlar

“androjen”,

4. Diistik diizeyde tasiyanlar ise “belirsiz cinsiyet tiplemeli” olarak ifade edilmistir

(Bem, 1983: 598-616).

Toplumsal cinsiyet semas1 kurami her iki cinsiyet 6zelliklerinin (androjenlik) bir
bireyde olabilecegini vurgulamasi anlaminda diger kuramlardan ayrilir. Androjen her iki
cinsiyetin harmanlanmasidir. Kelime koken olarak Yunanca erkek anlamia gelen
“andro” ile kadin anlamina gelen “gyn” sozciiklerinin birlesmesinden olugmustur.
Kavram bir cinsel yonelimi ifade etmeyip, ayn1 zamanda kadinlarin toplumsal yapida
daha 6zgiir bir yerde durmalarina karsilik gelmemektedir (Unger ve Crawford, 1992,
aktaran Arici, 2011: 27).

Bem, biyolojik farkliliklarin kiiltiirle bag kurulmadan 6gretilmesi ve kiiltiirel bag
kurularak 6grenilmis olan toplumsal cinsiyet semalarina alternatif semalar olusturulmasi
durumunda toplumsal cinsiyet semasi1 var olan bir toplumda toplumsal cinsiyet semasi

olmayan bireylerin zor da olsa yetisebilecegini diisiiniir (Dékmen, 2006: 68-69).

Marksist Kuram

Marksist Kuram, toplumsal cinsiyet tartismalarin1  kadin-erkek iliskisi
baglaminda tartismaktan ziyade, kadinlarin ekonomik sistemle ve {iiretim araglariyla

iligkisi baglaminda ele almaktadir.

Engels, tarihteki ilk sinif ¢atismasinin kadin ile erkegin uzlasmaz karsitligi olan
kari-koca iliskisi i¢inde gelistigini ve ilk sinif baskisinin da kadinin erkek tarafindan
baski altina alinmasiyla bagladigini sdyler. Kadinin tek esli olmak zorunda olma nedeni,
erkegin miilkii kendi kanindan varise aktarmayi istemesi nedenine dayanmaktadir.
Kadinin tek esliliginin 06zellikle 6nemli oldugu bu yapi, ‘tek-esli-aile’ olarak
tanimlanmaktadir. Bu aile babalarinin kesin olarak bilindigi dolaysiz mirascilar
yetistirmek tizerine kurulmustur (Engels, 2003: 60-64). Engels’in de aile yapilanmasini
miilkiyet aktarimi {izerinden tanimladig1 toplumsal yapida toplumsal cinsiyet sorunu

sermaye ve miilkiyet sorunu lizerinden tanimlanmaktadir.
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Marksist analize gore kadinlarin yasadiklar1 sorunlarin asil belirleyeni, kapitalist
sistemdir. Is¢i smifinin bir pargast olan kadinlarin erkeklerle iliskisi, iscilerin sermaye
sahipleri ile olan iliskisi kapsaminda siniflandirilir (Hartmann, 2006: 5). Toplumsal
Cinsiyet sorunsali Marksist teoride Hartmann’in belirttigi gibi {i¢ farkli bi¢imde analiz
edilmistir:

1. Marks, Engels, Kautsky ve Lenin gibi Marksistler kapitalizmin tiim kadinlar
iicretli isgliciine kattigini ve bu siirecin cinsiyete dayali is boliimiinii yok ettigini

savunurlar.

2. Cagdas Marksistler, kadinlar1 kapitalizmde gilindelik hayatin analizine dahil

etmislerdir.

3. Marksist feministler, ev igine ve ev isinin sermayeyle iligskisine odaklanmislardir

(Hartmann, 2006: 5).

i1k dénem Marksist yaklasim, toplumsal esitsizliklerin hepsinin kdkeninde yatan
nedeni kapitalizm olarak goriir ve kadin sorunu olarak isimlendirdikleri toplumsal
cinsiyet sorununun ¢Oziimiinii birincil 6nem olarak goriilen ve kapitalizme karsi

girisilen sinif miicadelesine baglarlar (Connell, 1998: 70).

Engels’e gore ilkel toplumlarda kadin ve erkek esitsizligi konusunda bir sorun
yoktur. Her iki cinsiyet arasinda is boliimiine dayali bir esitlik vardir. Dogal yollarla
olustugunu diisiindiigii is boliimiine gore, evdeki liretim araglari1 kadinlarin, disaridakiler
ise erkeklerin sorumlulugunda olmustur. Ev disindaki iiretimin yogunlasmasiyla
birlikte, erkeklerin iiretim alanlarinda ortaya ¢ikan fazla iiretim art1 degeri olusturmus ve
art1 degere sahip olan erkekler, kadin iizerinde ekonomik a¢idan gii¢ elde etmislerdir.
Bu siire¢ sonucunda, elde edilen ekonomik gii¢c sonucunda anaerkil donem sona ermis
ve erkeklerin kadinlara kars: tistiinliigli olan ataerkil doneme gecilmistir. Arti-degerin,
erkegin iiretim alaninda olmasi onun miilkiin sahibi olmasinin kosulunu dogurmustur.
Engels’e gore, kadinlarin kurtulusu iiretim iligkileri i¢inde yer almalar1 ile miimkiindii.
Boylelikle ekonomik olarak erkeklerden bagimsiz olan kadinlar erkeklerle esit
kosullarda proletarya devrimini basariya ulastiracaklardi. Ve Sosyalist devrimden sonra
kadinlar, erkeklerden ve onlarin sahip oldugu sermayeden kurtulacaklardi (Hartmann,
2006: 6). Yani ozetle diyebiliriz ki, ilk Marksistlere gore kadin sorununun ana sebebi
sermaye ve Ozel miilkiyettir. Sermayenin ve O6zel miilkiyetin ortadan kaldirilmasi,

kadinin 6zgiirliiglinii saglayacaktir.
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Cagdas Marksistlere gore, kapitalist sistemin her giin yeniden {iiretilmesinde
kadinlar1 temel rol oynayan araglar olarak goren yeniden iiretim yaklagimidir. Bu
yaklagim, kadinin yorgun erkek isciye hizmet etmesi ve c¢ocuk dogurarak iiretim
alanindaki bosluklar1 doldurmasi olarak goriilebilir. Aile kurumu, cinsellik ya da
toplumsal cinsiyet iligkileri, tiretim iligkilerinin yeniden iiretim alanidir. Bu {iretim
iligkilerinin siireklilik halinde olmasi yeniden iiretimin devamliligint saglar (Connell,
1998: 72). Yeniden iliretim yaklagimindan yola cikarak diyebiliriz ki iicretsiz olarak
kadinlar tarafindan yapilan ev isleri kapitalist sistem agisindan bir zorunluluk bi¢imini

alirken sermayenin yeniden liretimini saglamaktadir (Hartmann, 2006:9).

Ucgiincii olarak nitelendirebilecegimiz Marksist Feminist yorumda, 6zellikle ev
isleri ve sermaye iliskisi tizerinde durulmustur. Kadinlarin ikincil konumunun nedenleri,
kapitalist iiretim iligkileri i¢inde analiz edilerek bulunmaya ¢alisilir. Yapilan sorgulama
ve analizler bu sistemin devamimin saglanmasinda kadinin oynadigi rol ve emek

tizerinden yapilmaktadir (Ecevit, 2013: 26).

Mariarosa Dalla Costa’nin temellendirdigi bu yaklasima gore kadinlar, ev
islerinin  Onemsiz goriiliip tekrar edici olmasit dolayisiyla kendi emeklerine
yabancilasmaktadirlar. Kadinlar geleneksel is giiciine girip sermaye tarafindan ezilirken
bir yandan da evde bedava calismaya devam etmek yerine, ev isi igin lcret talep
etmelidirler. Ev isinde iicret talep etmeden calisan kadinin is giiciinii yeniden iiretirken
art1 deger Urettigi iddia edilmektedir (Hartmann, 2006: 16). Eger kadin ev islerini
yapmay1 reddederse yapilma zorunlulugu devam eden ev islerinin yapilabilmesi igin
“aile reisi” olan erkek tarafindan bu islerin yapilabilmesi ic¢in para karsiliginda ev

disindan bir emek temin edilecektir (Ecevit, 2013: 27).

Kadinlarin ¢ocuk bakimi, temizlik, yemek hazirlama gibi ev isleri i¢in iicret
almasi, hem yapilan iglere iligkin bilinci artiracak hem de bu islerin 6nemine vurgu
yapacaktir ve Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi adina atilmasi gereken zorunlu

bir adim olarak goriilmektedir (Hartmann, 2006: 15).

Toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasi konusunda farkli savunular1 oldugu
diisiiniilse de genel olarak Marksist teoriler, kadinlarin cinsiyet¢i yaklasimlara maruz
kalmasini, toplumsal yasamda ve ev yasantilarinda ezilmelerini, sif iliskilerine ve
kapitalist sisteme baglayarak, bu sistemi degistirmeden kadinlarin sorunlarmin koklii

¢Oziimiinlin miimkiin olmadigini savunurlar.
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Avrupa Birligi’nde ve Almanya’da Toplumsal Cinsiyet

Almanya’nin toplumsal cinsiyet ve firsat esitligi alanlarinda yasal g¢erceveyi
Avrupa Birligi politikalar1 olusturmaktadir. Bu nedenle Almanya’da toplumsal cinsiyet
sorunsalin1 incelerken Avrupa Birligi’nin toplumsal cinsiyet ve firsat esitligi

politikalarindan sz etmekte fayda goriilmektedir.

Avrupa Toplulugu kadin-erkek esitligini, resmen 1957 yilinda daha ¢ok {icret
esitligi konusuna atifta bulunarak kabul etmistir ve 1957 yilinda kabul edilen bu esitlik,
1999 yilina dek Avrupa Birligi Komisyonu’nun toplumsal cinsiyet esitligi ile ilgili tiim
girisimleri, igglicii piyasasinda {iicret esitligi konusuyla sinirli kalmistir. Toplumsal
cinsiyet ilkesi tam anlamiyla 1999 yilinda yapilan Amsterdam Antlagsmasi’yla yazili
hale gelmis ve kadm-erkek esitligi tiim politikalarda yer almaya baslamistir. 1999
yilindan beri de toplumsal cinsiyet esitligi konusu hem Avrupa Birligi {liyesi lilkeler i¢in
hem de birlige yeni katilacak iilkeler i¢cin 6nemli bir konu haline gelmistir. Allroggen,
firsat esitligi politikasina iliskin bir Avrupa cercevesi olmaksizin, toplumsal cinsiyetin

miimkiin olamayacagini vurgulamistir (2007: 9).

Avrupa Birligi Komisyonu’nun Toplumsal Cinsiyet Esitligi 2016 yili raporuna
gore; 2014 yilinda AB’de tiniversite mezunlarinin %581 kadindir. Ge¢mis yillara gore
egitimli kadinlarin sayisinda goriilen bu artisa ragmen yine de hala kadinlarin kazanclar
erkeklerden daha azdir. Kadinlar hald siyasi karar alma ve iist diizey yOnetim

pozisyonlarinda azinlik olarak bulunmaktadir.

Tablo 1.
AB iilkelerinde cinsiyete ve kiiciik ¢ocuk sahibi olma degiskenlerine gore istihdam
oranlari

Kadin Erkek
Istihdam %59,6 %70,1
Kiiciik ¢cocugu olanlarin istihdami %67 %92

Tablo 1°de belirtildigi iizere AB iilkelerinde 2014 yili itibariyla erkeklerin
istthdam orant %70.1 iken kadimnlar i¢in bu oran % 59.6°dir. AB iilkelerinde kiigiik
cocuklu kadinlarin sadece %67’°si ¢calisma hayatinda yer alirken, kiiclik ¢ocuk sahibi
erkeklerin %92’si caligma hayatinda yer alir. Kadinlar, Avrupa Birligi niifusunun

%351.2°sini olustursa da erkeklerle aym1 diizeyde siyasi, ekonomik ve sosyal yetki
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kaynagina sahip degildir. Siyasi karar alma siirecinde kadinlar, yetersiz bir sekilde
temsil edilmeye devam etmektedir. Son 10 yil icerisinde, AB Uye Ulkelerin ulusal
parlamentolarindaki kadin orani hafif bir artig gostererek 2014 yilinda %28’e ulasmustir.
2014 itibariyle AB Uye Ulkelerinden sekizi, ulusal segimlere ydnelik bir kota mevzuat:
kabul etmistir. Kadinlarin hiikiimet pozisyonlarindaki payr da %?27’lik bir oranla
esitsizligini korumaktadir. Buna gore 28 iilkedeki 134 parti liderinin yalnizca 19’u
(%13) kadmn olup 15 Uye Ulkede de parti liderligi agisindan yalnizca erkek profili
oldugu gozlemlenmektedir.

Almanya, Avrupa Toplumsal Cinsiyet Esitligi Enstitiisii (EIGE)’ niin, tiye 28
iilkeyi puanlandirdigi raporda, Almanya Toplumsal Cinsiyet Esitligi Endeksi'nde 12.
siradadir. 0-100 arasinda olan puanlamada iiye iilkelerin ortalamasi 66,2 iken
Almanya’nin puanit 65 ile ortalamanin altinda kalmistir. Yine Birlesmis Milletler
Kalkinma Progranmi (UNDP) 2016 y1li Insani Gelisme Raporlarina gére de Almanya’nin
toplumsal cinsiyet gelisme endeksi 0,964 ve toplumsal cinsiyet esitsizligi endeksi
0,066°d1r ve toplumsal cinsiyet esitsizliginde 9. siradadir. Insani gelisme siralamasinda

ise 4. sirada yer alir.

Diinya Ekonomik Forumu tarafindan yayinlanan 2016 Kiiresel Toplumsal
Cinsiyet Esitsizligi Endeksine gore, Almanya toplumsal cinsiyet esitsizliklerinin en az

oldugu iilke siralamasinda 11. Sirada yer alirken, Tiirkiye 130. Siradadir.

Isgiicii piyasasinda firsat esitligi konusundaki biitin Avrupa Birligi
diizenlemelerine ragmen, kadinlarla erkekler arasinda iicret farklar1 devam etmektedir.
Avrupa’nin tiimiinde kadinlar hala erkek meslektaglarindan cok daha az para
kazanmaktadirlar. Almanya’da kadinlar, ayni iste c¢alisan erkek isgilerin iicretinin
ortalama %76’sim1  kazanmaktadir. Yani erkekler, sadece cinsiyetleri nedeniyle

kadinlardan iigte bir oraninda daha fazla ticret almaktadir (Allroggen, 2007:11).

Allroggen’e (2007:11) gore, Avrupa Birligi, kadin haklarinin ve esit muamele
prensibinin uygulanmasinda iiyesi olan bir¢gok ulusal devletten daha ilericidir.
Avrupa’nin dort bir yanindaki kadinlarin biiyiik katilimi sayesinde toplumsal cinsiyette
esitlik konusunun Anayasa Taslagina dahil edilmesi saglanmistir. Ancak Avrupa
Konvansiyonu’nun ¢ok biiyiikk bir ¢ogunlugunun erkeklerden olusmasi, kadin-erkek
esitliginin hala tamamen gerceklesmediginin ve kadinlara karsi yapisal ayrimeciligin
stirdigiiniin gostergesidir (Gail Lewis, 2000; 9; Jane Lewis, 2003; 181, aktaran Koray,
2011:34).
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Almanya 06zelinde toplumsal cinsiyetin durumuna Oncelikle anayasadan
bahsederek bakabiliriz. Alman Anayasasi tiim bireylerin esitligini savunur. Anayasanin
2. Maddesine gore, erkek ve kadin her birey esit haklara sahiptir ve 3. Maddeye gore de
“Cinsiyeti, soyu, 1rk1, dili, yurdu ve kokeni, inanci, dini veya siyasi goriisleri dolayisiyla
hi¢ kimse magdur edilemez, hi¢ kimseye imtiyaz taninamaz.” Toplumun en kii¢lik temel
yapist olarak adlandirilan aile kurumu Almanya’da desteklenen ve Ozendirilen bir
yapidir. Bu anlamda Anayasanin 6. Maddesi, evlilik, aile ve evlilik dis1 ¢ocuklar
hakkinda bilgi verir. Bu maddeye gore evlilik ve aile devlet tarafindan korunur.
Cocuklarin bakimi anne ve babanin birincil sorumlulugu ve aymi zamanda dogal
hakkidir. Devlet anne ve babanin bu sorumluluklarini yerine getirmesinde bireyleri
gozetir.  Bu noktada anne ve babayir sorumluluklarini yerine getirmesi anlaminda
destekleyen ebeveyn izni vardir. Ebeveyn izni 24 aydir, bu izni anneler ve babalar, ayri
ayr1 ya da birlikte kullanabilirler (EU, 2009). Ancak yasal olarak anne ve babaya ¢ocuk
bakiminda esit sorumluluk ve hak taninmasina ragmen ii¢ yas altinda ¢ocuk sahibi olup
da ebeveyn iznini kullanarak ¢aligmayan annelerin oran1 %77 iken ¢alismayan babalarin
orani %23’ dir. Bu durum, kiiciik cocuklara bakmanin biiyiik 6l¢iide annenin
sorumlulugu oldugunu ve babalarin annelere gore biiylik oranda calismayi tercih

ettiklerini gdsterir.

Anayasasina gore toplumsal cinsiyet esitliginin desteklendigini gordiiglimiiz
Almanya’da kadinlar hala dezavantajli konumdadir. Siiddeutsche Zeitung (gilinliik
gazete)’un 21.06.2017 tarihli haberine gore; kadinlar erkeklere oranla is yasantisinda
daha az kazaniyor ve is kariyerinde de bu dezavantajli durum devam ediyor. Aile i¢inde
ya da partner iligkilerinde sorunlarin ¢éziimiinde de daha az s6z sahibiler. Emeklilikte

kadinlar erkeklerden %21 oraninda az maas aliyor.

Esitligin toplumsal hayatta erkekler tarafindan kabul gérmedigini Alman Aile
Bakanligi’'nin Erkeklerin cinsiyet esitligi konusunda diisiinciilerini 6grenmek amacl

yaptig1 arastirmasinda da gorebiliriz (Anderson, 29 Mart 2017). Bu aragtirmaya gore;

e Alman erkeklerin 1/5’1 kadinlarin ¢alismasinin her iki cinsiyet i¢in de iyi bir
durum olmadigini diistiniiyor. Esit bir iligki istedigini sdyleyen erkeklerin aile
iginde ¢ocuk ve ev bakimi konularinda esit sorumluluk alma oranlar1 2007’de

%33 iken bu oran 2015°de %42 ye yiikselmistir.
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e Erkeklerin %931 annelerin bebek dogdugu zaman is yasamlarina ara verip evde
kalmalar1 gerektigini diigiiniirken %88 1 de bebegin ihtiyact oldugu siire i¢inde
annelerin evde olmalar1 gerektigini savunuyor.

e Erkeklerin yaklasik yarisi kadinlarin is yasamlarinda denge kurmalarinin zor
oldugunu diisiiniiyor.

e Cinsiyet esitligi ile ilgilenen erkeklerin oraninda 2007’ye gore bir degisiklik
goriilmemistir. Esitlikle ilgilenen erkeklerin oran1 2007°de %353 iken 2015°de
%355 olmustur.

e Arastirmaya katilanlarin %84°i iilkelerinde esitligin heniiz tam anlamiyla
gerceklesmedigini  diisiiniirken %16’s1 ise c¢oktan bu esitligin saglandigini

diisiiniiyor.

Kadinlar, Yaslilar ve Gengler I¢in Federal Aile Bakanlig1 (Federal Ministry for
Family Affairs, Senior Citizens, Women and Youth) 2016 yil1 verilerine gore; Alman
tiniversitelerindeki 38.020 profesérden 6,173'0 kadindir. Ulusal ortalamada bu oran

%16,2 ye denk gelmektedir.

Yine Federal Ministry for Family Affairs, Senior Citizens, Women and Youth
(Kadmlar, Yashlar ve Gengler I¢in Federal Aile Bakanhgi) 2016 yili verilerine gore;
2014/2015 o6gretim yilinda Almanya’da Ogretmenlerin yaklasik dortte iigli (% 72’si)

kadindir. Ancak okul miidiirlerinin % 57’s1 erkek, geri kalan % 43’1 kadindar.

Alman anayasas1 LGBTI bireyleri de anayasal olarak gozetir. 30 Haziran
2017’den beri escinsel evlilik parlamento tarafindan onaylanmis ve evlilik esitligi ve
evlat edinme hakki LGBTI bireylere verilmistir. Ancak okullarda LGBTI bireyler bazi
sikintilar yagsamaktadir. ILGA-Europe ve IGLYO’nun is birliginde 2006 yilinda yapilan,
37 Avrupa iilkesinden toplam 750 kisinin katildigi ve LGBTI bireylerin okullarda
yasadiklar1 sorunlarla ilgili yapilan anket sonuglarma gére LGBTI gengleri egitim
alanlarinda ayrimciliga ugramaktadir. Avrupa’daki geng LGBTI’lerin %61,2’si okulda
ayrimciliga, %53’ de zorbaliga maruz kalmaktadirlar. Katilimcilarin %90°1 okullardaki
zorbalik karsit1 yoOnetmeliklerin lezbiyen, gey, biseksiiel ve transgender kisileri
kapsamadigini belirtmislerdir. Okullardaki homofobik zorbaliklar lezbiyen, gey,
biseksiiel ve transgender kisileri hedef almakla birlikte maskiilen olmayan erkekler ya
da feminen olmayan kadinlar gibi geleneksel olarak belirlenmis normlarin disina ¢ikmis

olan tiim bireyleri hedef almaktadir (Tuncel, 2007: 86-87).
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LGBTI bireylerin yasadiklar1 ayrimciliklari, fiziki ve sozlii siddet, egitim
materyallerinde yer alan onyargili asagilama, ders sirasinda kiigiik diisiiriicii davranislar,
cinsellik ve cinsel saglik ile ilgili bilgilere erisimde kisitlama gibi farkli bigcimlerde
gorebiliriz. Bunlarin yani sira ayrimcilik ornekleri gorebileceg§imiz diger bir alan da
miifredatlardir. Ayrimciligin miifredatlarda goriilme sekli cinsel yonelim farkliliklarina
insani kimligin bir parcasi olarak deginilmemesidir. Yine ayn1 aragtirmaya gore egitim
iceriginde ve miifredatta LGBTI’lerin %43’i onyarg: ile karsilasmistir. Bu Onyargi
siklikla LGBTI sorunlarina okul miifredatlarinda yeterince yer verilmemesi bigiminde
ortaya c¢ikmaktadir. Ayrica bu calismada Heterokseksizmin ve homofobinin okul
yonetimlerinin uygulamalarindaki yeri de sorgulanmistir. Calismaya gore bir kisim
katilimc1 homofobinin ve heteroseksizmin okul yonetmeliginin bir pargasiymis gibi
gosterildigini  belirtmistir.  Okul yonetimlerinin diger cinsel yonelimlerden hig
bahsetmeyerek, heteroseksiiel yonelimden baska cinsel yonelim olmadigini varsayan
uygulamalarda bulunduklar: ifade edilmistir. Sene sonunda yapilan yil sonu balolarina
yalnizca karsit cinsteki ciftlerin dans icin davet edilmesinin de hemcins partnere sahip
ciftler i¢in zor bir durum olusturdugu bu duruma verilen Orneklerden biridir.
Ogrencilere ebeveynleri hakkinda sorular sorarken escinsel aileleri gdz ardi edici
bi¢cimde yalnizca anne ve babalar1 hakkinda sorular sormak da bu duruma verilen diger

bir &rnektir (Tuncel, 2007: 89-90).

Berlin Eyaleti icin tiim okullarda uygulanacak miifredatin genel gercevesini
olusturan Egitim Miifredat1 (Teil B Fachiibergreifende Kompetenzentwicklung, 2015:
30), 3. Maddenin 7. Bendinde Cinsiyetlerin Esitligi (Gender Mainstreaming) basligi
altinda konunun “Anlam ve Beceri Edinme” basliklari ile incelendigini gérmekteyiz. Bu
maddelere gore; Cinsiyetlerin esitligi prensibi dogrultusunda kadinlarin, erkeklerin ve
farklr cinsiyet kimligi olan bireylerin ¢ikarlar1 okullarda desteklenmektedir. Bireylerin
kisiliklerinin gelisimini, cinsiyetlerinin ve cinsiyet kimliklerinin disavurumundan
bagimsiz olarak Ozgilirce saglamak amactir. Erkek ve kiz Ogrenciler, cinsiyet
davraniglarin1 politika, ekonomi, kiiltiir gibi farkli toplumsal alanlarda &grenirler ve
yasal temelleri hesaba katarak bunlarin (cinsiyet davraniglarinin) tarihteki gelisimini
ogrenirler. Bakis acilarini degistirmeyi denerler ve insanlarin farkli cinsel kimliklerle
kendi ¢esitlilikleriyle ve farkliliklariyla yasadigi bir diinyayr ve gerceklikleri analiz
ederler. Erkek ve kiz dgrenciler, yeteneklerin ve gorevlerin cinsiyetlere yiiklenmesinin

dogustan gelmedigini Ogrenirler ve biyolojik, ile sosyal cinsiyet arasindaki farki
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gorebilirler. Ogrenciler dezavantajlart bilir ve bunlarm kaldirilmas: igin stratejiler

olustururlar.

Cinsiyetlerin esitliginin miifredatta desteklenmesinin kiz 6grencilerin akademik
basar1 oranlarini artirdigini diistindiirebilir. Neredeyse tiim PISA katilimci sehirlerinde
“okuma becerisi” ve “matematik/fen bilimleri” alaninda yapilan c¢aligmalarda erkek
Ogrencilerin bagar1 orani kiz 6grencilerinkinden daha diisiiktiir. Kuzey Ren-Vestfalya’da
kiz ve erkekler arasindaki farkliliklar agisindan okul istatistik verilerine gore, 2014/2015

egitim-0gretim donemi i¢in asagidaki sonuclara ulasilmistir:

e Bir sonraki seviyedeki okula gegiste erkek ogrenciler kiz 6grencilere gore kendi
okullarindan “Gymnasium (Anadolu veya Fen Lisesi denkligi olan okullar)” i¢in
daha az 6neri almaktadir (%47,2: %52,8).

e Smif tekrarlamada erkek Ogrencilerin sayisi tiim okul seviyelerinde kiz
ogrencilerinkinden daha fazladir (Ornegin, ilkokulda: 1985 erkek &grenci/1363
kiz 6grenci; Ortaokul-1°de: 15 791 erkek 6grenci/9882 kiz 6grenci; Ortaokul-
2’de 12 233 erkek 6grenci/9136 kiz 6grenci).

e Bitirme notlar1 ne kadar yiiksekse, bu notlar daha ¢ok kiz 6grenciler tarafindan

elde edilmistir.

Ve bunlarin disinda erkek ogrencinin daha fazla, 6zel pedagojik destek
gereksinimi duydugu rapor edilmistir (MSW, 2015: 39).

Okul yasantisinda erkek 6grencilerden daha basarili olan kiz 6grenciler sanilanin
aksine egitim sisteminin kazananlar1 degildirler. Isgiicii piyasasinda cinsiyete 6zgii bir
tabakalagma, kadinlarin gelirinin daha az olmasi ve yiiksek konumlarda daha az kadinin
yer almasi s6z konusudur. Bu durum su sorulari aklimiza getirir: Daha kot okul
basarist egilimlerine ragmen erkek 6grenciler okul kurumunun sonrasinda daha basarili
olabilmeleri i¢in ne 6grenmektedir? Bunu nasil 6grenmektedirler ve okul kurumu buna
ne katkida bulunmaktadir? Kiz 6grenciler ise daha iyi okul basarisina ragmen, bu
basarilarini i yasamlarinda gerceklestiremeyecek sekilde ne 6grenmektedir? Bunu nasil
ogrenmektedirler ve okul kurumu buna ne katmaktadir (Schneider, 2002: 464-488)?

Prof. Dr. Faulstich-Wieland tarafindan 2004 yilinda yiiriitiilen “Ortaokul 1’de
Okul Etkilesimlerinde Cinsiyetin Sosyal Yapilandirmasi” ve “Cinsiyet Esitlik¢i Bir
Okulun Gergeklestirilmesinde Sanslar ve Engeller” adli DFG projesinden elde edilen
verilere gore; Ogretmenler kiz Ogrencilere kiyasla erkek ogrencilerle daha fazla

ilgilenmektedirler. Bu ilginin altindaki ana etken, disiplini erkek ogrencilerin kiz
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Ogrencilere gore daha fazla bozmasindan kaynaklanmaktadir. Yine arastirmaya gore
ogretmenlerin bazilarinin erkek Ogrencilerin kendilerini ciiretkar, simif arkadaglariyla
dalga gegecek kadar Ozgiivenli sunus big¢imlerini diizeltmeyerek, davraniglarini
degistirme uyarilarinda bulunmayarak, erkeklige 6zgii bir davranis bi¢imi haline gelen
bu davraniglart desteklemektedirler. Her alanda oldugu gibi okullarda da genelde
kizlarin ve erkeklerin ayri iki grup olusturmasi, cinsiyet farkliliklarina dayanmaktadir.
Ornek olarak meslek seciminde kizlarin ve erkeklerin cinsiyetle iliskili farkli ilgi
alanlarina ve becerilere yonlendirildigi gdzlemlenmistir. Ogretmenler kiz ve erkek
ogrencileri agirhikli davranis 6zelliklerine gore nitelendirirken, kizlar “caligkan” ve
“uslu”, erkekleri ise “bilmis” ve “acikgdz’lii olarak ifade etmislerdir. Ogrencilerin 6zel
iligkileri s6z konusu oldugunda 6gretmenlerin bu iligkileri heteroseksiiel olabilecegi
seklinde algilayip bu ydnde ifadeler kullandiklar1 gézlemlenmistir. Ogretmenlerin erkek
ogrencilerle kurduklar iliski ve kullandiklar1 dilde, “erkek giicii”, “erkek magduriyeti”
ve “sabir” gibi erkeklerle beraber anilan kavramlara sik rastlanmistir. Kizlarla ise bu
sekilde iligki kuruldugu ¢ok nadir gozlemlenmistir. Bu arastirmada 6gretici ekibin yani
ogretmenlerin erillik imajimi tekrardan giiclendirdigi gozlenmistir (Wieland 2005,

aktaran Flaake, 2006:27-45).

Tiirkiye’de Toplumsal Cinsiyet

Tiirkiye, Ortadogu iilkeleri arasinda toplumsal cinsiyet esitligi baglaminda ele
aldigimiz kadin haklar1 konusunu erken yillarda ele alan az sayida devletten biridir.
Tiirk kadinlarinin yasal esitligi, M. Kemal Atatiirk’iin ulusal bagimsizlik savasim
(1918-23) izleyen yillarda Osmanli devletinin kalintilarindan laik bir cumhuriyet
kurmasiyla ve yapilan bir dizi yasal reform sonucu kazanildi. Cok esliligin
yasaklanmasi, her iki tarafa da esit bosanma hakki ve cocuklarin velayet hakkinin
taninmas1 gibi haklar 1926 yilinda Isvigre Medeni Kanunu’ndan esinlenerek kabul
edilen Tiirk Medeni Kanun sayesinde elde edilmistir. 1930 yerel segimlerinde ve 1934
genel se¢imlerde oy kullanma hakki alan kadinlar, yurttasliga kabul edilmislerdir. Bu
haklarin kazanilmas1 Batidaki gibi kadin hareketi miicadelesiyle olmamis, Batililagsma
hedefi tasiyan iktidardaki aydinlanmacilar tarafindan kadinlara verilmistir. Kadinlarin
kamusal alana dahil olmasi Cumhuriyetin ilantyla miimkiin olmustur. Kamusal alana
dahil olamayan kadinlar ise ekonomik ve cografi kosullara bagli olarak hane igi

tiretimde yer almaya devam etmislerdir (Kandiyoti, 2007: 30-74).
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Cumhuriyetin  kurulma yillarinda kadinlara bazi haklar taninmis olsa da
kadinlarin ¢alisma yasamina katilimi 1950’lilere tekabiil etmektedir. Cumhuriyetin
kurulug yillarinda kadin haklari adina gelismeler saglanmis olsa da, tiim diinyay1
etkilemis olan neoliberal politikalardan Tiirkiye’de nasibini almistir (Ozkazang, 1999;
Tiinay, 1993; Yalman, 1997; aktaran Yarar, 2015: 36). 1980’lerde baslayan kapitalizmle
uyum siireci glinlimiize kadar devam etmis ve etmektedir. Tirkiye, Cumhuriyetin
kurulus donemlerinde kadin haklar1 adma atti§i adimlara ragmen diger taraftan da
geleneksel yanini yitirmeyen, ataerkil sdylemi ylicelten yapisini koruyan bir iilke olma
halini de slrdirmiistiir. 1990’larda STK’larin ve kadin Orgiitlerinin artis gostermesi
kadin haklarinda bir ilerleyis saglamis olmakla birlikte Tiirkiye’de geleneksel altyapi
cok yavas bir sekilde degismekte ve hatta son yillarda birgok anlamda kadin haklar1 ve
ozgirliikleri adia geriye gidildigi goriilmekte, erkek egemen yap1 hayatin her alaninda

kadinlar tizerinde hakimiyet kurmaya devam etmektedir.

Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP) 2016 yili insani Gelisme
Raporlarina gore de Tiirkiye toplumsal cinsiyet esitsizliginde 188 ililke arasinda 69.
siradadir. Insani gelisme siralamasinda ise 71. sirada yer alir. Tablo 2°de Tiirkiye ile
Almanya karsilagtirmasi verilmistir. Bu rakamlar Tirkiye’nin Avrupa — Orta Asya

Bolgesi’nde toplumsal cinsiyet esitsizligi yiiksek olan iilkeler arasinda bulundugunu

gostermektedir.

Tablo 2.

Birlesmis Milletler Kalkinma Programi (UNDP) 2016 yili Insani Gelisme Raporlar:
Tiirkiye Almanya

Toplumsal cinsiyet esitsizligi siralamasi 69 9

Insani gelisme siralamasi 71 4

Degerlendirmeye alinan toplam iilke sayisi 188

2017 yilinda yayinlanan Diinya Ekonomi Forumu Cinsiyet Esitligi Ugurumu
Raporu kadinlarla erkekler arasinda dort temel kategorideki kadin erkek esitligi farkin
gosteriyor. Bu kategoriler; ekonomiye katilim ve firsat, egitime katilim; saglik ve sag
kalim ve siyasi gliglenme. Tablo 3’de 2006 -2017- 2018 yillarinda yayinlanmis raporlar

karsilastirilmali gosterilmistir.

31



Tablo 3.
Diinya Ekonomi Forumu 2006 - 2017- 2018 Kiiresel Cinsiyet Eyitligi Ucurumu Raporu

Puanlar

2006 2017 2019
TURKIYE Siralama Siralama Siralama
Kiiresel Cinsiyet Esitligi puani 105 131 130
Ekonomiye katilim ve firsat 106 128 131
Egitime katilim 92 101 106
Saglik ve sag kalim 85 59 67
Siyasi giiclenme 96 118 113
Degerlendirmeye alinan toplam iilke sayis1 115 144 149

Kaynak: The Global Gender Gap Report 2006, 2017, 2018

Unicef’in 2013 yili is giiciine katilim oranlarmi agikladigi ¢alismasina gore de
kadinlarin isgiiciine katilimi Tiirkiye’de %30,8 iken erkeklerin %71,5’dir. Bu oran
%50,3 olan diinya ve %52,9 olan Avrupa Birligi ortalamasinin gerisinde kalmaktadir.
En yogun istihdam sektdrleri ise kirsal kesimde ¢ogunlukla tarim, sehirlerde ise hizmet

sektorudur.

Yukaridaki verilerde de goriilecegi gibi kadin istihdaminda Tiirkiye Diinya
ortalamasinin ve Avrupa’nin gerisinde kalmistir. Bunun yaninda bir de kadinin payma
diisen gelir esitsizligi vardir. Gelir getiren fertlerin oranlarma baktigimizda bu durum
Tiirkiye’de kadinlar i¢in %36, erkekler icin de %64’°tlir. Elde edilen gelirin sadece
%12’si kadinlara, %881 erkeklere aittir. Bir erkek bir kadinin 4,2 kat1 kadar fazla gelire
sahiptir. Okuryazar olup da formel bir egitim kurumundan mezun olmamis kesimde
elde edilen gelirin her iki cinsiyet i¢in de diisiik oldugunu goriiriiz. Ancak bu grupta bile
erkeklerin elde ettigi gelir, kadinlarin neredeyse 10 katidir. Lisanstistli dereceli kadinlar
ve erkekler grubu en yiiksek gelire sahiptir. Ancak yine burada da kadinlar erkeklerin
yarisi kadar gelir elde etmektedirler (Ecevit 2003: 86, aktaran Yarar 2015: 35). Gelir
seviyesinin diisiik ya da yiiksek olmasi erkek ve kadin arasindaki gelir esitligini

degistirmemektedir. Her iki durumda da daha az gelir elde eden yine kadinlardir.

Tiirkiye’de toplumsal cinsiyet esitsizlikleri 6ncelikle temel egitim olmak {izere,
egitimin her kademesinde kiz ¢ocuklarinin okullasma oranlarinin artirilmasi baglaminda
ele alinmaktadir. Okullasma ve okur-yazarlik oranlari, okula devam, akademik basari

gibi konularda istatistiksel bilgiler vermektedir.
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Tablo 4.

2017 — 2018 Egitim Izleme Raporu cinsiyet degiskenine gére okullasma oranlar

Kiz Erkek
ilkokul %91,7 %91,4
Ortaokul %94,7 %94,3
Ortaogretim %83,4 %83,8

2015 verilerine gore 15-19 yas arasindaki genglerin yiizde 8,2°sinin ilkokul
diplomas1 yoktur. Bu oran kadinlar i¢in %10, erkekler i¢in %6,6’dir. 20-24 yas arasinda
olup ortadgretim diplomasina sahip olmayanlarin oran1 Tiirkiye genelinde %46,5’tir. Bu
oran kadmlar icin %46,7, erkekler icin %46,2°dir. Ozellikle ortadgretimde egitime
erisim oraninin kadinlar icin yiiksek oldugunu goérmekteyiz. Bahsi gecen sayisal
esitsizligi giderebilmek icin sivil toplum orgiitlerince yiiriitilen “Baba Beni Okula
Gonder”, “Haydi Kizlar Okula” ya da “Kardelenler” gibi gecici kampanyalar
yuriitiilmektedir. Tiirkiye uluslararas1 sozlesmelerden dogan yiikiimliiliikklerini yerine
getirmeyi ve egitimdeki cinsiyet esitsizligini gidermeyi saglayacak uzun vadeli ve
tutarli bir programa sahip degildir. Egitime esit katilim, biitiin ¢ocuklarin egitim
imkanlarindan esit sekilde faydalanmalari ile miimkiindiir. Egitim sisteminin tiim
bireyleri kapsayici bir hale gelmesi i¢in dezavantajli gruplarin 6niinde duran engellerin

kaldirilmas: gerekmektedir.

Tirkiye’de 1980’lerde ortaya ¢ikan feminist politika son otuz yilda bir dizi
somut kazanim elde etmistir. Bu donemin en belirgin kazanimi siiphesiz ki toplumsal
cinsiyet esitsizliginin ¢6ziilmesi gereken bir sorun olarak toplumsal ve siyasal zeminde
taninmasidir (Akgoz, 2013: 29). Bu kazanim sayesinde 1980’lerin sonu ve 1990°l
yillarda, kadin hareketi miicadelesi sonucunda hem sivil toplum hem de devlet
kurumlar i¢inde toplumsal cinsiyet politikalarina duyarli yeni kurum ve 6rgiitlenmeler

gelismeye baglamistir (Yarar, 2015: 40).

Genel cercevedeki durumu yukarida belirtildigi gibi olan toplumsal cinsiyet
esitliginin egitim ortamindaki durumuna bakmaya anayasadan Dbaglayabiliriz.
Anayasanin 42. Maddesine gore hi¢ kimse egitim ve Ogretim hakkindan yoksun
birakilamaz. Milli Egitim Temel Kanunu’nun 4. maddesine gore “Egitim kurumlar dil,
ik, cinsiyet ve din aymrimi gozetilmeksizin herkese acgiktir. Egitimde higbir kisiye,

aileye, ziimreye veya smnifa imtiyaz taninamaz.” Bahsi gecen maddede sayilan
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ayrimcilik temelleri arasinda cinsel yonelim veya cinsiyet kimligi 6znelinde ayrimcilik
yer almamaktadir. Sadece kanunun 7. maddesinde ilkogretim gérmenin her vatandasin

hakki1 oldugu belirtilir.

Yerelde bazi sivil toplum Orgiitlerince ¢oziilmeye galisilan egitimde toplumsal
cinsiyet sorunu kiiresel ilgi ve politikalarin da ilgi odagi durumundadir. Bu ilgi odag:
sonucu Uretilen politikalarla kizlarin egitime erisiminde artis goriilmekle birlikte, egitim
sisteminin barindirdig1 ¢ok boyutlu esitsizlik ve ayrimcilik siirmeye devam etmektedir.
Okullar var olan toplumsal cinsiyet esitsizliginin giderilmesinde ¢ok fazla bir sey
yapmamaktadir. Egitim sistemleri hala egemen cinsiyet¢i kalip yargilarin ve degerlerin
stirdiiriilmesinde kilit rol oynamaktadir. Yapilan arastirmalar, okullarin hegemonik
erkeklik ve kadinlik kiltiiriini giliglendirmekten kag¢inmadigin1 gostermektedir. Bu
nedenle salt kizlarin okullagsmasindaki artisa ya da kizlarin basarili olduguna bakilarak

toplumsal cinsiyet esitligi sorunu agiklanamaz (Sayilan, 2012: 14-39).

Egitim Izleme Raporuna gore egitim miifredatinda toplumsal cinsiyet esitligi
konusu sayg1, adalet gibi konular baglaminda sadece 4. sinif Insan Haklar1, Yurttashik
ve Demokrasi ile ilkokul Sosyal Bilgiler dersinin programinda belirli iiniteler altinda bir
ya da iki kere ele alinmistir. Programin geri kalaninda saygi, adalet gibi toplumsal

cinsiyet esitligi ile iliskili baska degerler yer almamaktadir.

PISA 2015 Tiirkiye’de Cinsiyete dayali basar1 farki arastirma verilerine gore,
akademik basar1 kiyaslamasinda kiz oOgrencilerin sosyal bilim derslerinde erkek
ogrencilerden en az 25 puan ileride, matematikte en az 7 puan geride, Fen Bilimlerinde
ise erkeklerle benzer oranda basarili olduklar1 goriilmektedir. Kiz ¢ocuklarinin anne-
babayla daha ¢ok sohbet etmesi, daha ¢ok ebeveyn destegi gostermesi ve erkeklere
oranla daha nadir iicretli bir iste ¢alismasi, erkek Ogrencilere kiyasla okul aidiyet
duygusuna daha fazla sahip olmalar1 gibi nedenler dolayisiyla akademik basar1 oraninda
kizlar erkeklerden daha ileride goriinmektedir. Fen alaninda erkek 6grencilerin gerisinde
olmalarinin nedeni olarak erkeklerden daha fazla kaygi hissetmeleri ve fen bilimlerine

erkeklerin daha fazla ilgi gosteriyor olmasi neden olarak gosterilebilir.

Egitim ortamlarinda LGBTI bireyler de hem mevcut egitim sisteminin olumsuz
isleyisinden hem de O6grencilerin ve egitim alani ¢alisanlarinin escinsellige yonelik
ayrimer bilgi, tutum ve davraniglarindan olumsuz anlamda etkilenir. 1973 yilinda

escinsellik psikiyatrik bir hastalik olmaktan ¢ikartilmis olsa da toplumsal anlamda
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escinsellige ve escinsellere olan olumsuz bakis acisinda, tutum ve davranislarda biiyiik

degisiklikler olmamustir (Safak, 2012: 12).

Ozellikle son yillarda bilimsel ve laik egitimin gordiigii zarardan kaynakli
okullardaki kiiltiire] ortam ve toplumsallasma kaliplar1 da olumsuz etkilenmistir.
Islamci, muhafazakar gizli miifredatin etkisindeki okullar olumsuz doniisiimler
gecirmektedir. Bu hizli doniisiimde, kizlar ile erkekler arasindaki ayrigma, siiflardaki
oturma diizeninden baslayarak tiim okul ortamina yayginlasmaktadir (Sayilan, 2012:
16-31).

Egitimde toplumsal cinsiyet esitsizliginin bir diger boliimiinde 6gretmenler yer
alir. Ogretmenlik mesleginin %59’unu kadinlar olusturmaktadir. Meslekte kadin
O0gretmen sayisinin fazla olmasi meslegin kadin meslegi olarak goriilmesinin bir
kanitidir. Kadinlarin  meslegi  tercih etmelerinin ya da aileleri tarafindan
yonlendirilmelerinin ana nedeni ise kadinlik ve annelik gibi ailevi gorevlerini de
aksatmadan caligma yasantisini siirdiirmenin kolay olacaginin diisiiniilmesidir. (Tan,
2000, aktaran Sayilan, 2012: 43). 31 Mart 2017 tarihli Borsa Giindem isimli sanal
gazete haberine gore; orgiin egitim kurumlarinda gérev yapan ogretmen sayist 2016-
2017 egitim 6gretim yilinda 1 milyon 5 bin 380°dir. Bu saymin %351 erkek, %54,3’1
de kadindir. Temel egitimde gorev yapan Ogretmenlerin %60,6's1 kadin, %39,4’1
erkeklerden olusmaktadir. Ortadgretimde gorev yapan 343 bin 534 6gretmenin %50,9’1
erkek, 9%49,1’i kadindir. Egitimin her diizeyinde genel olarak kadin &gretmenleri
cogunluklu olarak gérmemize ragmen, okul yoneticilerinin biiyiik boliimii erkeklerden
olusmaktadir. Egitim-Sen’in 2017°de yaptigi  bir arastirmaya gore; okul
idareciliklerinde, kadin temsilinin orant %17,90, erkek temsil orani ise %82,10’dir.
Ogretmenlerin yaridan fazlasin1 olusturan kadinlarin egitimin ydnetim asamasinda
goriilmemesi okullarin ataerkil gii¢ iliskilerini yansittiginin gostergesidir. Ve dgrenciler
tipk ailelerinde gordiikleri bigimde eril hegemonik bir toplumsallagsma bi¢iminin iginde
yer alirlar. Kadinlara O6gretmenlik, erkeklere yoneticilik yaptiran Ogretmenlerin

toplumsal cinsiyet profili, eril kaliplarin pekismesine yardim eder.

Kadin yoneticilerin sayisinin az olmasi yonetici konumuna yiikselen az sayida
kadinin model alinmasin1 engellemekte, erkek yonetim tarzinin tek gecerli model olarak
goriillip benimsenmesine neden olmaktadir. Erkeklerin yoneticiligi oncelik haline

getirmesi de 0gretmenlikle kurduklar1 bag1 zayiflatabilmektedir (Short, 1994: 139).
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Okullar bunun digsinda “bakim emeginin” toplumsal cinsiyet esitsizliginde
mesrulastirilmas: anlaminda da pek ¢ok sey yapmaktadir. Temizlik ve evrak islerinde
kiz 6grenciler, fiziksel giic gerektiren islerde erkek 6grencilerin gorevlendirilmesi, ev ve
aile ile ilgili gorevlerin kadinlara uygun olarak yorumlanmasinin siirmesine neden
olmaktadir. Okul kiiltiiriin her yonii kiz ¢ocuklarmin egitime katilimmin her bigimini
etkilemektedir. Yukaridaki orneklerde de goriildiigii lizere cinsiyete dayali emek
ayrismasi daha sonraki is ve gelecek tercihlerini etkileyen bir ilk 6grenme alani
olmaktadir (Sayilan, 2012: 50-51).

Okul yonetimleri 6grencileri kontrol etmek i¢in cinsiyetciligi kullanmaktadir.
Goriliniirde karma egitim veren, bir arada toplumsallasmanin sinirlarini ve diizeyini
belirleyen okullar, ahlake1, cinsiyetgi bir denetime sahiptirler. Ozellikle kiz 6grenciler,
kadin dgretmenler tarafindan daha fazla denetime ve baskiya maruz kalmaktadirlar. Ve
ataerkil ideolojinin yeniden iiretiminde okullarin 6nemli bir rol oynadig1 goriilmektedir

(Ozkazang ve Sayilan, 2009: 53).
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BOLUM 3

YONTEM

Bu béliimde arastirmanin modeli, calisma grubu, veri toplama araglari, islem
basamaklari, veri toplama siireci, verilerin analizi, gecerlik ve giivenirlik caligmalari ile

arastirmacinin roliine yer verilmistir.

Arastirmamin Modeli

Bu arastirma nitel arastirma deseninde gergeklestirilmistir. Nitel aragtirmanin
amaci, insanlarin hayati anlamlandirma siirecini ve hayat tecriibelerini nasil
anlamlandirdiklarini tarif etmektir (Merriam, 2015: 14-23). Nitel yontem anlamay1 ve
yorumlamay1 kolaylastirir (Karatas, 2015:3). Insanlarm bireysel diisiincelerini,
deneyimlerini dogrudan ogrenmek, var olan durumu anlamak, agiklamak ve
yorumlamak nitel arastirma deseninde miimkiindiir (Neuman, 2014:131). Bu
aragtirmanin amaci Berlin’de ve Ankara’da gorev yapan katilimci O6gretmenlerin
toplumsal cinsiyet kurgularinin karsilagtirilmasidir.  Arastirmanin = 6znesi  olan
Ogretmenlerin, toplumsal cinsiyet kurgularin1 ve bu kurgularin egitim ortamina yansima
bicimlerini sorgulamak yorumlayict nitel arastirma ile miimkiin goéziikkmiistiir ve bu
nedenle katilimeci 6gretmenlerin toplumsal cinsiyet konusunda bireysel diisiincelerini
dogrudan ogrenebilmek ve yorumlayabilmek amaciyla arastirma, nitel arastirma

deseninden gerceklestirilmistir.

Gorligsme, arastirmaya katilan bireylerin belli bir konuda duygu ve diisiincelerini
anlamak amaciyla kendilerini ifade etmeleri yoluyla kullanilan en giiglii
yontemlerdendir (Punch, 2005: 166). “Nitel arastirmalarin temel karakteristiginin,
aragtirma Oznelerinin bakis acilarini, anlam diinyalarim1 ortaya koyma, diinyay1
aragtirma Oznelerinin gozleriyle gérme oldugu” g6z Oniinde bulundurulunca “Nitel
aragtirmalarda kullanilan goriisme tekniginin belirleyici 6zelligi de goriisiilen kisilerin
bakis acilarmi ortaya cikarma olmaktadir” (Kus, 2012: 87).  Gorlisme tekniginde
onceden hazirlanmis sorular kullanilir. Goriisme, sorularin kati bir sekilde takip edildigi
yapilandirilmig goriisme, acik uglu sorular ile siirekli degisebilen soru yapilarina sahip

yapilandirilmamig goriismeler ve her iki tiirin harmani olan yari-yapilandirilmis
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goriismeler olarak ayrilmaktadir (Sarantakos, 2005: 268-269). Bu arastirmada verilerin
toplanmasinda Onceden hazirlanmig goriisme sorulart olmakla birlikte, soru
formatlarinin degistirilebilir ve esnek olmasi anlaminda temel yorumlayici nitel

arastirma deseni kapsaminda yari-yapilandirilmig goriisme teknigi tercih edilmistir.

Calisma Grubu

Katilimer 6gretmenler, amagli 6rnekleme yontemlerinden olan 6l¢iit 6rnekleme
yontemi ile secilen kisilerden olusmaktadir. Olgiit 6rnekleme, dnceden belirlenmis
Olctitleri karsilayan durumlarin ¢alisilmasidir (Patton, 2014: 340). Burada sozii edilen
olgiit veya Olgiitler arastirmaci tarafindan olusturulabilir (Yildirim, 2016: 119-120). Bu
arastirmanin ¢alisma grubunu olusturan katilimci 6gretmenlerin se¢iminde kullanilan
Olgiitler; her iki iilkede kalici olarak yasiyor ve devlet okulunda gorev yapiyor
olmalaridir. Bu iki 6l¢iit dogrultusunda Tiirkiye’den Ankara ve Almanya’dan da Berlin
sehirleri secilmistir. Bu iki sehirde Slgiitlere uygun katilimcr 6gretmenlere ulasmak igin
arastirmacinin ve meslektaslarinin kisisel gevresi lizerinden baglantilar kurulmustur.
Arastirmacinin  katilimcr 6gretmenleri daha oOnceden tanimiyor olmasina dikkat
edilmistir. Katilimcilarla gériismeden dnce her bir katilimciyla arastirmaci ve katilimci
arasinda giiven iliskisinin karsilikli saglandigimi gosteren katilimci onam formlari
doldurulmustur. Tiim bu siire¢ten sonra Ankara’dan 5 kadin 5 erkek; Berlin’den de 5
kadin, 5 erkek toplamda 10 kadin ve 10 erkek olmak iizere 20 6gretmenle bazen kendi
evlerinde, bazen ses kaydi alinabilecek disarida bir mekanda, bazen de ¢alistiklari
okullarda uygun bir derslikte goriisiilmistiir. Asagida katilimci1 dgretmenlerin genel
profili hakkinda bilgi sahibi olmamizi saglayan ¢esitli tablolar bulunmaktadir. Katilimci
ogretmenlerin kod adlar1 Tablo 5°te, Ankara’da goérev yapan katilimci 6gretmenlerin
branglar1 Tablo 6’da, Berlin’de gbrev yapan katilimec1 6gretmenlerin branglar1 Tablo
7’de, Ankara’da gorev yapan Ogretmenlerin medeni durumlar1 ve ¢ocuk sahibi olma
degiskenleri Tablo 8’de; Berlin’de goérev yapan katilimci 6gretmenelrin medeni
durumlar1 ve cocuk sahibi olma degiskenleri Tablo 9°da ve Berlin’de gorev yapan
Ogretmenlerin Almanya’da yasama siirelerini gosteren degiskenler Tablo 10’da

gosterilmektedir.
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Tablo 5.

Ankara’da ve Berlin'de gorev yapan égretmenlerin kod adlar:

*Ankara *Berlin
Kadin AK1 AK2 AK3 AK4 AK5 BK1l BK2 BK3 BK4 BK5
Katilimcilarin
Kod Adi
Erkek AE1 AE2 AE3 AE4 AE5 BE1 BE2 BE3 BE4 BE5S
Katilhmcilarin
Kod Ad1

* A: Ankara’yi, B: Berlin’i temsil etmektedir.

Tablo 6.
Ankara’da gorev yapan 6gretmenlerin cinsiyet-brans degiskenlerine gore durumlar
Brang
Smif Ogretmeni Tiirkce Fen Bilimleri Beden Egitimi
Kadn 3 1 1 -
Erkek 4 - - 1

Tablo 7.

Berlin’de gorev yapan 6gretmenlerin cinsiyet-brans degiskenlerine gore durumlar

Brans

Tiirkce Matematik  Meslek Ogretmeni  Ingilizce =~ Almanca  Spor Ogretmeni

Kadin - - 2 2 1 -
Erkek 1 1 - 1 - 2
Tablo 8.

Ankara’da gorev yapan ogretmenlerin medeni durum-cocuk sahibi olma degiskenlerine
gore durumlari

Medeni Durum Cocuk
Evli Bekar Var Yok
Kadin 2 3 1 4
Erkek 5 - 5 -
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Tablo 9.

Berlin’de gorev yapan ogretmenlerin medeni durum-¢ocuk sahibi olma degiskenlerine
gore durumlari

Medeni Durum Cocuk
Evli Bekar Var Yok
Kadin 4 1 3 2
Erkek 4 1 5 -

Tablo 10.

Berlin’de gorev yapan égretmenlerin yas araligini ve Almanya’da yasama siirelerini
gosteren tablo

Yas Aralig Almanya’da Yagam Siiresi
20-40 40-55 Dogumdan Itibaren  20-40 Yildir
Kadin 3 2 1 4
Erkek 2 3 3 2

Verilerin Toplanmasi

Bu calismada, temel yorumlayici nitel arastirma deseni kapsaminda verilerin
toplanmasinda yari-yapilandirilmis goriisme teknigi  kullanilmustir. Oncelikle
katilimcilar belirlenmis ve katilimcilarin belirlenmesinde 6l¢iit 6rnekleme yonteminden
faydalanilmigtir. Goriisme verilerinin kaydedilmesinde konusulan her seyin analiz
edilebilmesi igin verilerin korunmasini saglayan (Merriam, 2015:105) ses kayit cihazi
kullanilmigtir. Ses kayit cihazi kullanilmasinin yani sira, ihtiya¢ duyuldugunda

katilimcilarin viicut tepkilerini kaydetmek icin not alma yontemi de kullanilmistir.

Verilerin Coziimlenmesi

Veri analizi, verilerin ifade ettikleri anlamlar1 disar1 aktarma siirecidir. Bu siireg,
goriismecinin gordiiklerini ve okuduklarimi goriismecilerin sdyledikleri ile birlestirip,
yorumlayarak anlamlandirmasidir (Merriam, 2015:168).

Neuman’a (2014:662) gore, bir nitel arastirmaci, verileri temalar, kavramlar

veya benzer 0zellikler temelinde kategorilere ayirarak analiz eder.
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Arastirmanin analizi ilk olarak goriisme ile baglamistir. Verilerin analizi i¢in en
ideal yoOntem goriismede anlik sdylenenlerin yazili hale getirilmesidir (Merriam,
2015:106). Analiz isleminin ilk basamaginda oncelikle goriismede elde edilen ses

kayitlar1 gériismeci tarafindan desifre edilmis ve yazili hale getirilmistir.

Verileri diizenleme ve yonetme de calismanin erken safhalarinda ozellikle
sistemli olmak gerekmektedir. Bu durum veri analizi siirecini daha az belirsiz hale

getiren kodlamay igerir (Merriam, 2015:165).

Verilerin kodlanmasina ilk olarak agik kodlama ile baglanilmistir. A¢ik kodlama,
yakin zamanda toplanmis verilerin istiinden ilk geciste gerceklesir (Neuman,
2014:663). Oncelikle temalar belirlenmis, veri yigmini kategorilere ayirmak icin ilk
olarak baslangic kodlar1 olusturulmustur. Agik kodlama, temalar1 verilerin
derinliklerinden yiizeye cikaran ilk kodlamadir (Neuman, 2014:663). Merriam’ a
(2015:170) gore de agik kodlama analizin basinda kullanish olabilecek herhangi bir veri
parcasini belirlemede istenildigi kadar genis diislinerek kodlama yapmaktir. Acik
kodlama bazen eksen kodlama ya da analitik kodlama olarak da adlandirilmaktadir
(Merriam, 2015:171). Acik kodlama araciligiyla olusturulan agik kodlama listesi

dokiime, kisa notlara ya da ayr1 bir sayfaya eklenerek muhataza edilmistir.

Ardindan verileri tekrar gozden gecirmek icin eksenli kodlama yapilmistir.
Eksenli kodlama, verilerin iizerinden “ikinci gec¢is”tir. Eksenli kodlamada verilerden
ziyade baslangigta kodlanan temalara odaklanilir. Bu gegis sirasinda ek kodlar veya yeni
fikirler ortaya ¢ikabilir ve bunlar not edilir. Ancak asil gérev unutulmadan baslangictaki
kodlar gozden gecirilmis ve incelenmistir. Temalar diizenlenerek analizin temel

kavramlarinin belirlenmesine dogru ilerlenmistir (Neuman, 2014:664).

Kodlamanin son basamaginda verilerin {lizerinden son kez gecip, arastirma
projesinin ana temalarin1 belirlemek i¢in segici kodlama yapilmistir. Secici kodlama,
nitel verilerin kodlanmasinda arastirmacinin gelistirilmis olan kavramsal kodlama
kategorilerini destekleyecek olan verileri belirlemek ve se¢gmek i¢in onceki kodlart

inceledigi kodlamanin son asamasidir (Neuman, 2014:665).

Arastirmanin segici kodlama asamasinda biitlin veriler ve Onceki kodlar
taranmustir. Veri toplamanin timii ya da ¢ogu tamamlandiktan sonra segici olarak

temalara 6rnek olusturan durumlar aranip, karsilastirmalar yapilmustir.

Ardindan kodlanan ham veriler kategorilerine (temalara) ayrilmistir. Kategoriler

bir¢cok 6zgiin 6rnegi (veya daha Once belirlediginiz veri parcasini ya da veri birimini)
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“kapsayan” ve birbirleriyle iliski kuran kavramsal 6gelerdir. Kategoriler ¢alismanin
amaci, arastirmacinin yonelimi, bilgisi ve katilimcilar tarafindan agik hale getirilmis
anlamlar araciligtyla belirlenir (Merriam, 2015:176). Kategorilerin, temalarin ya da
bulgularin arastirma sorusuna cevap verebilir nitelikte olmasina 6zen gosterilerek
belirlenen kategorilerin adlari, c¢alismanin yonelimiyle uyumlu olmas1 dikkate

alimustir.

Aragtirma raporunun yazilmasindan once, biitiin ilgili veriler gézden geg¢irilmis,
ilgisiz materyaller ayrilarak, organize edilmistir. Daha sonra yazilan raporun cergevesi
belirlenmis ve raporun ilk taslagi yazilmistir. Nitel arastirmay1 raporlastirma konusunda
standart bir format yoktur. Rapor c¢ogunlukla veri analizi sonucu ortaya c¢ikan
kategorilerin ve temalarin teoriye gore sunulmasidir (Merriam, 2015:238-240). Raporun
yaziminda verilerin analizinde elde edilen kategori ve temalarin tartisilmasina 6zen
gosterilmistir.

Arastirmadan elde edilen verilere gore, dgretmenlerin toplumsal cinsiyete ve
Ogretmenlik meslegine iliskin yaklagimlart bulgularla iliskilendirilerek asagidaki

temalara, kategorilere ve alt kategorilere ayrilmistir.

1. Ozel Alanda Bas Rol Oyunculugu, Kadimlik Rolleri ve Erkegin Konumlanigt
a. Annelik ve babalik rolleri
b. Ev hanimi kadin, yardimer erkek

2. Katilimer Ogretmenlerin Kadini ve Erkegi Dogalinda Kurgulama Bigimleri

a. Duygusal kadin, rasyonel erkek
b. Sosyal iliski kuramayan kadin ve sosyal yonii giiclii erkek,
c. Gigli, cesur, rekabetci ve savasct erkek
3. Kadmma ve Erkege Dogalinda Atfedilen Roller Dogrultusunda Ogretmenlik
Meslegine ve Okul Yéneticiligine Iliskin Yaklasimlar
l. Kadinlarin ve erkeklerin 6gretmenlik mesleginde kurgulanisi
a. Bir kadin meslegi olarak 6gretmenlik
b. Daha profesyonel 6gretmenler; erkekler
I. Kadinlarin ve erkeklerin yoneticilik mesleginde kurgulanisi
a. Dogalinda yonetici erkege karsin yonetemeyen kadin

b. Yoneticilik engeli: Kadinlik rolleri
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4. Ogretmenlerin Toplumsal Cinsiyet Bakis Agilarmin Egitim Ortamima Yansimalart
a. Ogrencilerin toplumsal cinsiyet kalip yargilariyla kurgulanmasi
b. Cinsiyet¢i dil kullanim1
c. Odiillendirmelerde cinsiyet farkliliginin gézetilmesi

5. Ogretmenlerin LGBTI Bireyleri Kurgulayislart

Gegerlik ve Giivenirlik

Yapilan her caligma gegerli, giivenilir ve etik olma kaygisi tasir. Bir aragtirmanin
0zenli hazirlanmis ve uygulanmis olmasi o arastirmanin giivenilir olmasini saglar.
Gegerlik ve giivenirlik bir arastirmanin kavramsal ¢ergevesinin olusturulmasi, verilerin
toplanmasi1 ve analiz edilmesi ile ilgili siireclerin tiimiinde aranir. Nitel bir calisma
sonucunun mantikli ve akla yatkin sonuglar sunmasi okuyucuya giivenirlik verir.
Aragtirmalarda giivenirlik; i¢ gecerlilik ve dogrulanabilirlik; dis gegerlilik kaygilar1 tasir
(Merriem, 2015: 199-203).

Bir arastirmanin i¢ gegerligi yani giivenirligi bulgularin gergek diinyayla uyumlu
olmasina baglidir. LeCompte ve Preissle (1993, aktaran Merriem, 2015: 205), nitel bir
aragtirmanin i¢ gegerliginin saglanabilmesi i¢in; siirekli gozden gegirilerek analizi
tamamlanan aragtirma verilerinin katilimcinin sundugu gergegi yansitmasi; arastirma
yontemi olarak yasamin i¢inden oldugu diisiintilen katilimc1 gériismelerinin arastirmayi
deneysel yaptigin1 ve arastirmacinin diisiincelerinin ve gozlemlerinin arastirmaya dahil
edilmesinin gerektigini sdyler. Bu aragtirmada arastirma yontemi olarak katilimcilarla
goriisme yapilmasint saglayan yari yapilandirilmig miilakat yonteminin segilmesi,
verilerin; siirekli ve karsilastirmali olarak analizini saglayan, acik, eksenli ve secici
kodlama ile analiz edilmesi ve arastirmacinin bulgularin yorumlanmasina diisiincelerini
dahil etmesi LeCompte ve Preissle’nin (1993, aktaran Merriem, 2015: 205) belirttigi

lizere, aragtirmanin glivenirligine katki sunmaktadir.

“Veri toplama siirecine yeterli ve verimli katilim” ve uzman incelemesi nitel
arastirmalarda gegerlik ve giivenirligin saglanabilmesi i¢in ¢esitli stratejilerden biridir
(Merriem, 2015: 210-211). Arastirma katilimcilarinin Berlin ve Ankara sehirlerinden 10
kadin, 10 erkek toplam 20 kisiden olusmasi, miilakat siirelerinin sorularinin
cevaplarimin alinmaya c¢alisildigi  verimli siiregler olarak degerlendirilmesi ve
arastirmanin uzman goriisii alinarak tamamlanmasi da bu arastirmanin gegerliginin ve

giivenilirliginin saglanabilmesi adina uygulanan stratejilerdendir.
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Nitel bir arastirmada dis gegerlik, sonuglarin genellenebilir olusuna,
genellenebilirlik de katilimcilarin kontrollii ve tesadiifi segilmesine baglidir (Merriem
2015: 215). Bu arastirmanin ¢alisma grubunu olusturan Ankara’da ve Berlin’de gorev
yapan katilimc1 Ogretmenler Olglit Ornekleme yontemiyle secilmistir. Katilimer
ogretmenlerin seg¢ilmesinde devlet okullarinda gbrev yapan Ogretmenlerden goriisme
talep edilmis ve kabul eden 6gretmenlerle miilakatlar yapilmistir. Gorlisme siirecinin

tesadiifi olarak gelismesi arastirmanin dis gecerliginin saglanmasina katki sunmaktadir.

Arastirmacinin etik davranmasi arastirmanin gecerlik ve giivenirligini etkiler
(Patton, 2002:552, aktaran Merriem 2015: 221). Arastirmacinin, katilimcilarin zarar
gorebilecegi durumlar1 engellemesi, 6zel hayatin gizliligi ilkesine uymasi, aragtirmaya
katilanlarin bilgisi olmadan onlar hakkinda karar alamayacagini bilmesi, arastirma
stirecini hilesiz ve diirlist yiiriitmesi etik davranig gostergeleridir. Ayrica goriisme
tekniginin kullanildigr veri toplama siireclerinde arastirmacinin, mesafeli ama
arastirmanin i¢inde olan tavrini korumasi 6nemlidir. Caligmanin inanilir olmasi, etik bir
bi¢cimde hazirlandigina ve arastirmacinin giivenilir olduguna isaret eder (Merriem, 2015:
222-227). Arastirmaci bu arastirmay1 yaparken, katilimcilarin arastirma hakkinda bilgi
sahibi olmalar1 ve arastirmaciya giiven duymalari anlaminda her bir katilimci ile
aydmlatilmis onam formu imzalamistir. Ayrica arastirmaci, 6zel hayatin gizliligi
ilkesine bagh kalarak katilimcilarin isimlerini arastirmada deklare etmemis, isimlerin

yerine kod kullanmis, arastirma siirecini diiriist ve hilesiz yliriitmiigtiir.
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BOLUM 4

BULGULAR VE YORUMLAR

OGRETMENLERIN TOPLUMSAL CiNSIiYETE VE OGRETMENLIK
MESLEGINE ILiSKiN YAKLASIMLARI

Ozel Alanda Bas Rol Oyunculugu, Kadinlik Rolleri ve Erkegin Konumlanisi

Bu temada kadinlara ve erkeklere yiiklenilen toplumsal cinsiyet rolleri, Ankara
ve Berlin sehrinde katilimer 6gretmenlerle yapilan goriismelerde elde edilen veriler

dogrultusunda incelenmistir.

Toplumsal cinsiyet, kadinlar1 ve erkekleri birbirinden farkli 6zelliklere sahip
olduklar1 diislincesi ile ayrnistirir. Bu iki cinsiyetin sahip oldugu o6zelliklerin
degismeyecegi ve degismemesi gerektigi diisliniiliir. Zaman, mekan, kiiltiir degisse bile
kadinin ve erkegin farkli iki insan oldugu kalip yargist siirer. Toplumsal cinsiyetin
yarattig1 ayrimcilik ve esitsizlik diizeni kadinin ve erkegin farkli oldugu varsayimi ile
mesrulastirilir, yeniden tretilir ve pekistirilir (Bora, 2015:1-2).

Toplumsal cinsiyetin kadin1 ve erkegi tamamen farkli iki insan olarak
kategorilestirmesi sonucu kadinlarin ve erkeklerin ugraslarinin ve egilimlerinin de
birbirinden farkli oldugu diisiiniilmektedir (Bora, 2015: 4-5). Iki cinsiyet arasinda
ayrimcilik olusturan bu diisiince nedenli kadin ve erkegin toplumsal alandaki yerleri ve
rolleri de farklidir. Farkli toplumsal alanlarda yer alma nedeniyle rollerin de
farklilagmasi sonucu iki cinsiyetin de ortak yapilan isleri sahiplenme sorumlulugu
kadina ve erkege esit olmayan bi¢cimde yiliklenmistir. Bora’ya (2015:5) gore, siireg
kadinlarin toplayicilikla, erkeklerin ise avcilikla ugrastiklarinin diisiiniildigli caglarda
baslamistir. Tarihsel olarak ev ve disarida yapilan islerin cinsiyetler arasinda
paylasilmasi ile basgladigina inanilan bu is boliimii, bugiin “Emegin Toplumsal Cinsiyet
Boliinmesi” (Bilton, Bonnett, Jones vd, 2008:311) olarak adlandirilmaktadir. Emegin
Toplumsal Cinsiyet Boliinmesi kadinlarin ve erkeklerin farkli isler yaparak farkli

konum, statii ve gelir elde ettikleri cinsiyete dayali bir i boliimiidiir. Bu is boliimii
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erkeklere iktidar nimetlerinin sunuldugu evrensel bir sistem olusturur (Connell, aktaran
Sancar, 2009: 31-32).

Sanayilesmenin getirdigi iiretimde is giicli ihtiyaci, hayati ev i¢i islerle
sinirlandirilmis olan kadini da {iretim iliskilerinin i¢ine ¢ekmis ve kadinin toplumsal
konumunda degisiklikler olmustur (Basak, Kingir, Yasar, 2013: 19). Sanayilesme,
ekonomik ihtiyaglarin sikistirmasi ve kadin hareketlerinin esitlik talebi gibi nedenlerle
daha c¢ok kadin {icretli is giiclinde yer almaya baslamistir. Ancak ev ve is yerinin
mekansal ayriliginin kadinin {izerine yiktigi ev sorumluluklar1 degismemistir. Hala
cocuklarin bakimi, evin dondiiriilmesi, duygusal ve sosyal iliskileri kurma ve siirdiirme
gorevi kadimin sorumluluklart arasindadir. Ev islerinin yapilmasinda erkekler kirk yil
Oncesine gore daha fazla gorev alsalar bile bu islerin sorumlulugunu tasiyip
cogunlugunu yapanlar kadinlardir (Basak, Kingir, Yasar, 2013:19-22). Kadinlar
yiiklendikleri annelik ve karilik roliinii neredeyse tiim hayatlar1 boyunca tasirlar

(Demren, 2001: 4).

Bora’ya (2011:5) gore, kadin1 ev igi islere mahkim edip, tiretim iligkilerinin
disina diistiren bu sistem, erkege ise disarida calisip, evin ekmegini getirme roliinii
vermistir. Gilmore (1990: 223, aktaran Demren, 2001:6) da erkege yiiklenen lic 6nemli
toplumsal rolden bahseder. Bunlar; neslin devamini saglama, bakmakla yiikiimli
olduklarin1 koruma ve ailenin ge¢imini saglamadir. Ddlleme, koruma ve gegindirme
rollerinin 6nem derecesi toplumdan topluma farklilik gdsterse de tiim toplumlarda

erkekligin devamini saglayan kriterler olarak kabul edilir.

Temanin konusu olan 6gretmenlerin toplumsal cinsiyet rollerini kurgulayislar
ile ilgili katilmer 6gretmenlere; “Ev igerisindeki is paylasiminiz nasildir? Hangi isleri
kimler yapiyor ve yapmalidir? Cocugunuzun bakimi kime ait olmalidir? Siz hangi
bakimlariyla ilgileniyorsunuz? Annenin ve babanin sorumluluklar1 nelerdir?” sorulari
sorulmus, verilen cevaplar dogrultusunda rol farkliliklar1 kategorilere ayrilmustir.
Arastirma bulgulari, emegin toplumsal cinsiyet i boliimiinde bahsi gectigi iizere ev ici
alanda (6zel alan) ve toplumsal alanda yiiklenilen rollerin mekéansal degisimden
etkilendigini ortaya koymaktadir. Ankara’da ve Berlin’de yapilan goriismelerde elde
edilen bulgular, ev i¢i alanin asli gorevlisi olarak kadini isaret etmektedir. Kadina bu
alanda verilen rol; ev kadinligi, annelik ve ailenin tiim islerinin koordine edilmesidir.
Kamusal alanda, tiretim iliskilerinde yer almak kadinin ev i¢i rollerini degistirmemistir.

Erkegin ortak paylasim alani olan ev i¢indeki konumunun evi gecindirme, esini ve
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cocuklarini koruma, kollama ve basit ev islerine yardim etmek oldugu bulgulardan
cikarilan bir diger sonuctur. Goriismelerden elde edilen veriler dogrultusunda bu tema

asagidaki kategorilere ayrilmistir:

I.  Annelik ve babalik rolleri

Il.  Ev hanimi kadin, yardimci erkek

Annelik ve Babalik Rolleri

Bu kategori altinda ev i¢i mekanin kadina bigtigi rollerden biri olan annelik
(Sever, 2015: 73), Ankara ve Berlin katilimcilarinin ifadeleri tizerinden incelenmistir.
Kadinlarin ve erkeklerin toplumsal cinsiyet rollerini belirleme adina birer kadinlik rolii
olarak goriilen annelige bicilen sorumluluklar {izerinden katilimcilarin anne-baba

rollerini tanimlay1p, cocuk bakiminda aldiklari sorumluluklar1 anlatmalar1 istenmistir.

Ankara’daki katilimcinin ¢ocuklarin temel bakimui ile ilgili soyledigi, AE3:
“Altini degistirme, yemek yedirme falan ben hi¢ yapmadim. Zor yani. Anne bu konuda

daha yetenekli.” ifadesinde anneligin bir yetenek olarak goriildiigii anlasilmaktadir.

Biyolojik olarak kadinin bir ¢ocugu karninda tasimasiyla baslayan annelik,
icerik olarak farkl kiiltiirel niteliklere sahiptir. Annelik bir¢ok kuramci tarafindan farkl
algilanir. Ornegin tiim kadinlarin annelik iggiidiisiine sahip oldugunun diisiiniildiigii
ozcii diisiinceye gore, her kadin zaten anne olmaya hazir dogar. i¢giidiileri sayesinde bir
cocuga bakabilme yetisi vardir. Bu yaklasim, ¢ocuklarin bakim ve biiyiitme
sorumlulugunun dogalinda anneye ait oldugunu savunur (Sever, 2015: 73). Cocugun
bakiminin iggiidiisel olarak kadinin yetenegi oldugu diislincesi katilimci1 ifadesinde de

goriilmektedir.

Kadinlarin annelik rolii sadece ¢ocugu dogurmakla, emzirmekle sinirlt degildir.
Cocugun duygusal, kisisel tim ihtiyaclari anne olan kadinin sorumlulugundadir.
Annelik, ataerkil sistemin yeniden tiretiminde 6nemli bir role sahiptir (Chodorow, 1978,
aktaran Erdogan 2008: 77). Katilmcilarin; AK3: “Babanin evet ailedeki rolii 6nemli
ama anne onemli. Mesela once anneyi yetistirmek gerekir. AE3: Kadimin temel
gorevleri ¢ocugun temel ihtiyact olan ilk basta sevgi, ondan sonra beslenmesini,
giyimini, temizlik gibi seylerini yapabilmesi. BE2: Cocuga annesi bakiyor. ”ifadelerinde

anne olan kadmna cocugun tiim ihtiyaglarimi karsilama sorumlulugunun verildigi
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goriilmektedir. Kadin kimliginin temel pargalarindan bir olarak goriilen annelik, her

tiirlii bakim islerini tistlenme sorumluluguna da sahiptir (Orhan, 2009: 97).

Bener ve Giinay (2011: 158), geleneksel diislincenin aile kurumunun
mutlulugunu ve beraberligini saglama gorevini de anneye verdiginden bahseder.
Ankara’da gorev yapan katilimcinin (AEL): “Annenin gorevi aileyi sahiplenmektir. Bu
ailenin gereksinimlerini karsilamak icin elinden geleni yapmali esinin ve ¢ocuklarinin
yvaminda olmali.” ifadesinden anlasilacagi ilizere aile kurumunun tiim ihtiyag¢larinin

karsilanmasi kadinin yani annenin sorumlulugu olarak goriilmektedir.

Bir diger katiimcinin (AE4): “Anne ¢ekip ¢evirmeyi bilmeli. Anne erken
olgunlasir. Baba olmadan her sey olur anne olmadan olmaz. Ne okudugu, c¢alisip
calismadigr onemli degil anne evi ¢ekip ¢evirir.” ifadesinde de anneye evi ¢ekip
cevirme gorevi verildigi goriilmektedir. Babayla farkli sorumluluklara sahip oldugu
diisliniilen anne evin olmazsa olmasi olarak goriilmekte, erkekten daha fazla

sorumluluga sahip olmasi ise kadinin daha erken olgunlasmasina baglanmaktadir.

Ankara’da gorev yapan bir diger katilimcinin bir anneden beklentisinin ne
oldugu sorusuna verdigi (AK4): “Kadin ézelliklerini de tasimali. Birlestirici, yapict,
tiretken olmast toplumu ve dinamizmi ayakta tutan seylere sahip olmali yani” cevabinda
kadina toplumu ve toplumun en kii¢iik birimi olan aileyi bir arada tutma sorumlulugu
verildigi goriilmektedir. Ozcii yaklasimm kadina dogalinda yiikledigi {iretme, yasam
ingas1 ve toplumsal diizeni saglama rollerinin katilimcinin ifadesinde de yer aldigi

soylenebilir.

Chodorow (1978, aktaran, Erdogan, 2008:76), anneliin biyolojik gorevinin
disinda bakim, sorumluluk alma gibi sosyo-kiiltiirel gorevlere de sahip oldugunu
belirtir. Ailenin tiim duygusal, temel, sosyal ihtiyaclarini karsilama sorumlulugu,

kadinlarin annelik rolii kapsamina girer.

Ayrica aile yapilanmasinda kadinlarin sosyal iliskilere ve duygusal beklentilere
daha fazla 6nem vermeleri beklenir. Bu anlamda ailenin biitiinliigiinii saglama gorevi
kadinlara verilen rollerdendir (Ersoy, 2009: 214). Arastirma bulgularina gore kadinin
ev i¢i rolleri arasinda sosyal alanin diizenlenmesi de yer almaktadir. AK3: “Toplumsal
olarak diisiinen organize eden ben olurum.” ifadesinde goriilen toplumsal alanin
organize edilmesi, aile, arkadas ve tamidiklarla kurulan iligkilerin organizasyonudur.
BK1: “Hani sosyal hayati meneje eden benim gene. Mesela sey yapildiginda yas giinii

karti yazilmasi gerekiyor, arkadaslarin hafta sonu yag giinii partisi var hediyeyi kim
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alyor, ben aliyorum. Ya da ne bileyim ¢ocugun 6zel bir seysi organize edilecek bilmem

12

ne gene benim iizerime kaliyor. Ya da biitiin bu iliskilerle ilgili yani...” ve
BE4: “Planlama islerini esim yapar”. ifadelerinden de anlasilacag: iizere yuvayr disi

kusun yapmasi beklenmektedir.

Ankara’da ve Berlin’de gorev yapan 6gretmenlerin yukaridaki ortak ifadelerinde
toplumsal cinsiyet rollerinden olan anneligin kadmma c¢ocuk bakiminin diginda
sorumluluk alma, aileyi bir arada tutma gibi roller de yiikledigi goriilmektedir. Kadina
yiiklenen annelik roliiniin disinda erkege yliklenen babalik roliinde ise Ankara’da gorev

yapan katilimcilarin ;

AEL: “Baba evin ihtiyaglarini karsilamali. Aileyi sahiplenip ¢ocuklarina sahip
¢ctkmali.” ve AE3:“Babanin evin temel ihtiyaclarint karsilamas: gerekir. ’ifadelerinde
goriilecegi lizere baba olan erkekten evine sahip ¢ikma beklentisi vardir. Ataerkil sistem
baba olan erkekten erkekligini ispatlamasini ister. Bu sisteme gore baba, evin gegimini

saglayan demektir (Selek, 2011 s. 22-23, aktaran Kepekgi, 2012: 72).

Ev Hanimm Kadin, Yardimeci Erkek:

Ozel alanda yapilan islerin kadin ve erkege hangi rolleri verdiginin 6grenilmesi
amacli sorulan “Ev igerisindeki is paylasiminiz nasildir? Hangi isleri kimler yapiyor ve
yapmalidir?” sorularina verilen cevaplar lizerinden Dokmen (1997:42)’in de belirttigi
tizere, ev islerinin kadinlarin sorumlulugunda goriildiigii sdylenebilir. Evcimen kadin
ataerkil sistem i¢inde ev i¢i alanlarda var edilir ve tanimlanir. Kadinlarin ev i¢indeki
sorumluluklar1 karilik ve anneliktir (Demren, 2001: 4). Kadinlarin iicretli bir iste ¢alisip
calismamas1 ev isi sorumlulugunu alma roliinii degistirmez. Ev isi yapma sikliginin
belirleyicisi cinsiyettir ve bu gorev kadinlarin iizerindedir. Her kadin ev islerinden
sorumludur ancak iicretli bir iste ¢alismayan ev kadinlar1 daha ¢ok ev isi yapmaktadir

(Dékmen, 1997: 42).

Ev islerinin sorumlulugunu alan kadinlarin ticretli bir iste ¢calisma kosuluna gore
ev sorumluluklarinin yogunlugu degismektedir. Ankara’daki katilimcilarin, AEA4:
“Belki benim de esim ev hanimi olsaydi ben de bu yaptiklarimin 10/1ini yapmazdim. Ev
hamimiysa adi tistiinde evinin hanimi olacak.” AES: “Ev islerine girmiyorum. Temizlik
falan elimden gelir de yapmiyorum. Rollerimiz var. Yapsin. Sonuc¢ta o g¢alismiyor.

Benim icin ¢ok basit o tiir isler.” ifadelerinde goriilecegi iizere TUcretli bir iste
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calismayan kadin ev islerinden tamamen sorumludur. Ev hanimi olarak isimlendirilen

kadinlar, ortak paylagim alani olan evdeki tiim isleri tek basina yapmak zorundadir.

Berlin’deki katilimcilarin, BE3: “Yani asagi yukari yari yariyya gibi bir sey
vapiyoruz. Yani aslinda normal sartlarda benim pozisyonum da olan birisi kalkip ben
calistyorum sen biitiin giin evde oturuyorsun diyebilir, biitiin giin evde oturuyor ¢iinkii.”
ifadesinde belirttigi iizere calismayan kadinin ev hanimi olarak ev islerinden sorumlu

olmas1 beklenmektedir.

Bulgular, toplumsal alanda ficretli bir iste ¢alismayan kadinin her iki sehirdeki
katilimcilar tarafindan ev islerinden tamamen sorumlu tutuldugunu ortaya koymustur.
Toplumsal alanda iicret karsihiginda calisan erkek, evde yapilan, yemek, bulasik,
temizlik, iitii, gamasir vb. islerden herhangi bir iicret verilmeden kadinin sorumluluguna
verilmesini kaniksar. Evde harcanan bu emek, iicret karsiligi olmadigi i¢in goriilmez.
Kadinlarin dogallastirilmis rollerinden biri olarak kabul edilir. Bu dogalliga gore zaten
bu isleri kadinlar yapmalidir. Gorlinmeyen emek olarak nitelendirilen bu isler
vasifsizdir ve ev hanimlarimi kiigiiltiir. Cocuklukta baslayan ev islerinin 6grenilme
stiresi, harcanan emek, zaman ve maddi bir karsiliginin olmayis1 yok sayilir, goriinmez.
Ucretli bir iste calisan erkek, her ay yaptig1 isin karsiligin1 maddi olarak alabilir ve belli
bir yastan sonra da emekli olabilir. Fakat ev hanimlar1 ne iicret alirlar ne de emekli
olabilirler. Saglig1 elverdigi siirece evde olmak, ev islerini yapmak onlarin

sorumluluguna birakilmistir (Savran, 2011: 159-160).

Asagidaki katilmer ifadeleri de iicretli islerde istihdam edilen kadinlar igin
durumun farkli olmadigini ortaya koymaktadir.

AK4:  Genellikle ev islerini yapmayr tercih ederim. Bu cinsiyetimden
kaynaklanuyor olabilir.

AE3: Ev islerini esim yapar.

BES5: Ev sorumlulugunu genel olarak esim yapiyor. Yani bu bulasiktir,
mutfaktir onun isidir. Camasiri, tittisti onlari o yapar.

Is giiciinde kadinlarmn da yer almasiyla ev islerinde erkekler de rol almaktadir.
Ancak yapilan farkli ¢alismalar kadinlarin istihdamda yer almasinin esler arasindaki is
boliimiinii degistirmedigini gostermektedir. TUIK’in (aktaran Basak, Kingir, Yasar,
2013: 22) 2006 yilinda zaman kullanima ile ilgili yaptig1 arastirmaya gore; Tiirkiye’de

calisan kadinlar ev islerine 4 saat 3 dakika zaman ayirirken, erkek calisanlar yalnizca 43
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dakika ayirmaktadir. Almanya’da ¢alisan kadinlarin ev bakimina ayirdiklar siire 3 saat

33 dakika, erkek ¢alisanlarin ise 2 saat 5 dakikadir.

Kadinlarin istihdama katilmasi sonucu ev islerinde rol alan erkeklerin 6zellikle
belli bash ev islerinde gorev aldigi arastirma bulgularinda goriilmektedir. Bulgulara
gore erkekler genel olarak agir ev temizliginde rol almiyor, bulasik ve ¢camasir makinesi

doldurma-bosaltma, evi siipiirme gibi hafif isleri sahipleniyor.

Ankara ve Berlin katilimcilarinin; AK3: “Rutin isleri vardir onun. Bulasik
makinesini bosaltmak, ¢amagsir makinesini bogaltmak. Ne bileyim iste “Bugiin evi sen
hallet dedigimde, siipiir” dedigimde siipiiriiliir.” BES: “Evde siipiirme isini
tistlenirim.”, AK3:“Yemekleri ben yaparim. Esim mutfaktan anlamaz.” ve
BEA4: “Yemek hari¢ yardim ederim. Salata yapabilivim. Kahvaltilik yapabilirim.
Yumurta, sucuk.” ifadelerinde yemek yapmak, ev, siipiirmek gibi daha az emek ve

zaman isteyen ev islerinin erkeklerin yapmay1 tercih ettikleri isler arasinda oldugu

goriilmektedir.

Aragtirma bulgular, erkeklerin ev islerinde aldiklart sorumlulugu kadinlara
“yardim etmek” olarak gordiiklerini ortaya koymaktadir. Ankara’da ve Berlin’de
gorev yapan ogretmenlerden AE3: “Yani ben yardim etmeye ¢alisirim ama ev islerini o
daha iyi yapar.” ve BK4: “Gene yardim ediyor, hani yardim etmek istiyor ama mesela
daha ¢ok temizligi ben yapiyorum.” ifadelerinde belirttigi tizere evde erkeklerin yaptigi
is kadmlara yardim olarak goriilmektedir. Diger bir katilimcinin BE4’iin ifadesinde
belirttigi: “Yorgun oldugu zaman anlarim ve ben yaparim.” ciimlesinden katilimcinin

ev islerinin asil sorumlusu olarak kadinlar1 gordiigii anlasilabilir.

Ev islerinden kadini sorumlu tutan diisiince sistemi, erkeklerin kadinlar kadar bu
islerde yetenekli olmadiginmi diisiinmektedir. Asagidaki katilimc1 6gretmen ifadelerinde
belirtilen erkeklerin ev islerine yatkin olmadigi goriisiinden kadinlarin dogarken ev
islerine kars1 yetenekli oldugu anlasilmaktadir. Oysa ev islerinin gelistirilmesi
yetenekten ziyade bir 6grenme ve gelistirme pratigiyle iliskilendirilebilir. Cinsiyet rolii
olarak kadina yiiklenen ev isleri, silirekli kadinlarin yapip erkeklerin geri planda
durmasindan kaynakl, katilimcilarin ifadelerinde belirttigi gibi kadinin ev islerine daha

yatkin oldugu, erkeklerin bu islerden anlamadigi algisini olusturabilir.

AK3: Esim ¢ok fazla ev islerinden anlayan ya da her seyi kotaran bir insan

degil. Temizlikten ve mutfaktan anlamaz. Cocugun altimi falan almayr beceremezdi.
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AE3: Ama ev islerini o daha iyi yapar. Anne bu konuda daha yetenekli, daha
pratik. Baba i¢in daha zor bu igler. (Ev isleri ve ¢ocuk bakimi)

BK1: Yani sonugta bir erkek tabi bir kadin kadar hani ¢ok yatkin olmayabiliyor

bu islere.

BK3: Ashnda bildigi seyler var bilmedigi seyler var. Utii ben yapmiyorum o
yapiyor ama temizligi daha ¢ok ben yapiyorum bir siipiirgeden baska bir sey bilmiyor
zaten.

BES: Yemek ve islerden hi¢ anlamam. Yapamam.

Ozel alanda ev islerinde kadina yardim etme konumunda yer alan erkek bunun
disinda evin ge¢imini saglama sorumlulugunu tasir. Bdylece evin ekmegini kazanan
erkek evin yonetiminden sorumlu olarak ev kadmin yaninda yerini alir (Bora, 2011: 4-
5).

Ankara’da ve Berlin’de gorev yapan katilimcilarin; BE5: “Ben hani kontrol
herhalde ben ¢ok kontrol yapt itibariyle bakarim. Evde kontroliin bende olmast lazim.”,
AE4: “Faturalar:t ben oderim. Eski tip aile diizeni var. Kontroliin bende olmasindan
belki de hoslaniyorum.” ifadelerinde goriilebilecegi iizere erkek, evin kontroliine sahip

olan kisi olarak goriilmektedir.

Ev isi, kadinla 6zdeslesmesine ragmen kamusal alanda egemen roliinde olan
erkegin karar verme yetkisi ev i¢cinde de devam eder (Barutgu, 2015:132). Erkekler
ekonomik durum ve statiileri ne olursa olsun evde iktidar olarak kabul edilmeyi,
kadinlarin kendilerine itaat etmesini isterler (Topkara, 2008: 44). Kurduklar iktidarda
kadin1 koruma gorevini de listlenen erkek, aile kurumunun devam etmesi durumunda bu

iktidara sahip olandir (Bilgin, 2016:223).

Katilimemin; BES: “En nihayetinde kadin evine bagh olacak, evine sadik
olacak, nasil diyeyim. Yani simdi esim aslinda ev kedisi disari ¢ikmaz, sosyal hayat
dardir, ¢cok az oz arkadaglari vardir, 3-5 maksimum. Dolayistyla evine bagli olunca ben
de rahatim nerde ne yapiyor yok yani. Biliyorum, ya evde ya iste ya annesindedir.
Arkadaslarina giderse ayda yilda bir haberim oluyor.” 1fadesinde yasami erkege bagl
olan kadinin ev i¢i ve ev dis1 yasantisinin da erkek tarafindan denetlendigi
anlasilmaktadir. Evine sadik, ¢ocuklariyla ve esiyle vakit geciren fakat sosyal hayati
olmayan ya da dar olan, 6zgiirliik alan1 erkege bagli olan kadin, ataerkil sistem iginde
egemen erkegin beklentilerini karsilayabilir. Bu sistem i¢inde erkek kadina sahip olan

egemendir. Sorumlulugu ise kadina ve ¢ocuga “sahip” olmaktir (Bingol, 2014: 110).
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Katilimecinin; BE4: “Ailesine ne olursa olsun her ne kadar zor durumda olursa
olsun yani hi¢chbir sey kendisine gére olmasa da bize gore yapmasi. "ifadesinde belirttigi
tizere de kadin tiim varligini ailesine vakfetmesi beklenendir. Kadinin hayatinda kendi
isteklerinden daha 6nemli olan ailenin varligidir. Aile kurumunun devamini saglama
sorumlulugu verilen kadin, bu kurumun i¢ine hapsedilmistir. Farkli medeniyet ve
kiiltiirlerde de varligi onemli olan aile, yikilmasin1 engellemek adma kadinin
Ozgurliigiinii elinden alarak erkek egemen iktidarin siirmesine hizmet etmektedir (Saim,

2004: 109 Aktaran, Bingdl, 2014: 110).

Kadinin sosyal hayatin1 daraltan aile yapisina baglhiligi, erkegin kurdugu
iktidarin  sarsilmadigini  ve devam ettigini gostermektedir. Katilimcinin  BE4:
“Kiskamiriz sevdigimizi kiskaniriz. Mesela annemizi kiskaniriz, kuzenimizi kiskaniriz o
zaman iste kiz arkadaslarimizi kiskamiriz. Tabi simdi asirt derece de degil kimseyi
vuracak halimiz yok simdi ama kiskanciz yani. Bizim olan bizim olsun deriz. Mesela
kizima sorarim kizim sen bugiin kiminle oynadin yuvada diye. O hep erkek ismi séyler.
Kiskamirim yani.” Ifadesinden de kadin iistiinde hegemonya sahibi olan erkegin,
kiskanma duygusunun altinda nesnelestirdigi kadinin sahibi olarak kendisini gordiigii

anlasilmaktadir.

Arastirma bulgulari, her iki sehirde gérev yapan katilimeilarin da kadinlar ev
islerinin asil sorumlusu, erkegi ise yardimcisi olarak gordiigiini, erkegin ev i¢inde aldig:
sorumluluklarin aileye sahip ¢ikma, evin yonetiminde s6z sahibi olma ve kadini1 kontrol
etme oldugunu ortaya koymaktadir. Barutcu’nun (2015: 132) ifade ettigi lizere, degisen
aile i¢i rollere ragmen ev ici rollerde kadin, somiiriilen ve ezilen olmaya devam

etmektedir.

Katiimer Ogretmenlerin Kadimi ve Erkegi Dogalinda Kurgulama Bigimleri

Bu temada Ankara’da ve Berlin’de gorev yapan ogretmenlerin toplumsal
cinsiyet baglaminda kadinlar1 ve erkekleri kurgulama big¢imleri incelenmistir. Connell
(1998: 225), toplumsal cinsiyet kavramima gore, kadinlarin ve erkeklerin farkli
ozelliklerde kisiler olarak algilandigindan bahseder. Kadinlar ve erkekler fiziksel,
zihinsel, duygusal olarak farkli 6zelliklere sahip olarak disiiniiliir. Bu 6zellikler, karsi
cins olarak ifade edilen kadin ve erkek i¢in birbirinden farkli olmakla birlikte, kimi

zaman da birbirinin zitt1 olan 6zelliklerdir (D6kmen, 2004: 107).
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Bu oOzelliklere bireylerin dogasi geregi sahip olduklarini diisiindiiren dogal
farkliliklar sdylevi, cinsiyetlere kadinlik ve erkeklik ozellikleri tanimlar (Erhart, 2016:
1). Kadinlik ve erkeklik tarihi ve kiiltiirel baglamda erkek iktidarinin siirdiiriilmesi adina
keyfi olarak kurgulanmistir. Erkek olmak tanimlanan her tiir kadinlik 6zelliklerinin

reddedilmesi ile miimkiindiir (Demren, 2001:5).

Kadimlik ve erkeklik kodlar kiiltiirel kodlardir ve diinyanin tiim {ilkelerinde var
olan bu kodlara farkli toplumsal yapilarda farkli bi¢imlerde rastlanir (Bingol,
2014:109). Navaro’ya (1996: 29) gore, toplumsal cinsiyet baglaminda kabul edilen
kadinlik; yumusak, uyumlu, giigsiiz, kabullenici, basar1 pesinde kosmayip bagimli ve
edilgen olmay1 gerektirir. Erkeklik ise sert, yonetici, gli¢lii, basarili, hirshi ve etkin

olmakla mimkindiir.

Kadina ve erkege atfedilen toplumsal cinsiyet 6zellikleri, birbirinden farkli bir
stirli kadin1 sadece erkekten, birbirinden farkli bir siirii erkegi de sadece kadindan farkl
olarak diisiinmemize neden olur. Erkek kadindan farkli ve tstlindiir. Erkek gibi kadin
olmak kadina yapilan bir 6vgii iken, kadin gibi erkek olmak hakaret anlami tasir.
Erkegin tasidigi, akla-bilime yatkin olma o6zelligi onu {istiin yaparken, kadinin
duygusalliginin disina ¢ikamamasi erkek tarafindan yonetilmeyi hak ettigi ¢ikarimina

neden olur (Bora, 2011:1-2).

Katilimer 6gretmenlerin kadinlar1 ve erkekleri kurgulama bi¢imlerini 6grenmek
amacl katilimcilara kadinlar1 ve erkekleri nasil tanimladiklar1 ve is yerinde hangi
cinsiyetle daha iyi anlastiklar1 sorulmustur. Elde edilen bulgular, katilimcilarin
kadinlari; duygusal, yumusak, kaygil, iletisim kuramayan, kompleksli, niteliksiz sohbet
eden, alingan, nesnel olmayan, erkekleri; sohbeti kaliteli, giiclii, cesur, sert, duygusal
olmayan, rekabet¢i, savasci, agirbasli, soziiniin eri, diiriist, fedakar olarak tanimladiginm

gostermektedir. Bulgular dogrultusunda bu tema agagidaki basliklara ayrilmistir:

|.  Duygusal kadin, rasyonel erkek
[I. Sosyal iliski kuramayan kadin ve sosyal yonii giiclii erkek,

[Il. Giiglii, cesur, rekabet¢i ve savase¢i erkek
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Duygusal Kadin, Rasyonel Erkek

Bu kategoride Ankara ve Berlin katilimcilarinin duygusal kadin, rasyonel erkek
beklentisi kendi ifadeleri iizerinden tartisilmistir. Duygusallik genel olarak kadinlara
atfedilen bir ozelliktir. Duygusal olmamasi gereken erkek ise rasyonel ve mantikli
olarak goriiliir (Celik, 2016: 6). Kadina atfedilen duygusallik bir zayiflik gostergesi
olarak kabul edilirken, erkek zeka ile iliskilendirilir ve duygusalliktan uzak durmasi

beklenilir (Barutgu, 2015: 138).

Berlin’de gorev yapan katilimeilarin asagidaki ifadelerinde kadinlarin duygusal
olarak degerlendirildigi sdylenebilir:

BE2: Kadinlarin ¢ogu daha duygusaldir.

BE3: Bayanlarda duygusal mekanizma var.

BK5: Bence ne olursa olsun kadin daha duygusal oldugu igin...

Navaro (1996: 29), toplumun kadin ve erkek ozelliklerini ayirdigini ve
cinsiyetlerden bu 6zelliklere sahip olmalarinin beklendigini ifade eder. AK4: “Kadin
yapisi, duygusal olmali.” Ifadesinden de kadinlarin duygusal olmalarinin beklendigi
anlagilabilir. Duygusal kadin, toplum tarafindan kabul gbéren kadin olarak
degerlendirilebilir.

Katilimemin BK1: “Tabi kadin olarak da daha béyle soft konulara egilimiz
oldugu icin... Bu daha ¢ok sofistike konulara énem verdigim i¢in kadinlar daha boyle
seylere yatkin.” Ifadesinde de kadinlarm yumusak olarak degerlendirildigi sdylenebilir.

Duygusal ve yumusak huylu olan kadinin nesnellikten uzak olarak
degerlendirildigi katilmcinin AK3: “Ya ben sey, Kadinlar boyle bir noktaya takilip
kalwyor ya hizli ya da nesnel bakamuyorlar gibi geliyor bana” ifadesinde goriilebilir.

Toplumsal cinsiyet baglaminda erkegin, yumusak ve duygusal olan kadinin tam
tersi olarak rasyonel, duygularindan ziyade akliyla hareket eden olarak degerlendirildigi
asagidaki katilimcilarin ifadelerinde goriilebilir:

AKS3: Erkeklerle iglerim daha kolay yiiriiyor. Soyle; nesnel bakiyorlar.

BK5: Hani belki bu kadar duygusal olmadiklarindan, belki fitratlari oyle
oldugundand...

Toplumsal cinsiyet, dogas1 geregi duygusal olmayan erkekten mantikli olmasini

bekler. Katilimcinin; AK4: “Erkek, mantigiyla tamamlayici olmali. Bir olay oldugunda
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herkes kendi ozelliklerini kullanabilmeli.” ifadesinde de erkekten mantikli olmasinin

beklendigi sylenilebilir.

Sosyal Iliski Kuramayan Kadin ve Sosyal Yonii Giiclii Erkek

Bu alt kategoride Ankara’da ve Berlin’de gorev yapan katilimci 6gretmenlerin
kadim1 ve erkegi sosyal yonleri anlaminda nasil degerlendirdikleri tartigilmistir.
Katilimeilara is yerinde hangi cinsiyetle daha iyi anlastiklar1 sorulmus ve nedenleri
tizerinden kadinlik ve erkeklik kurgular1 kendi ifadeleriyle degerlendirilmistir. Berlin’de
gorev yapan katilimci 6gretmenlerin igyerlerinde cinsiyet farki gdzetmeden profesyonel
iliskiler kurduklari, Ankara’da gorev yapan Ogretmenlerin ise kadinlar1 soysal iliski
kurmada zayif olarak gordiikleri elde edilen bulgular arasindadir. Ankara’da goérev
yapan katilimci Ogretmenlerin ifadelerinde goriilen ana nokta kadinlarin negatif,
olumsuz o6zellikler ile kurgulanmasidir. Kadinlarin “nitelikli sohbet edemeyen, alingan,
kompleksli” bigimde ifade edilisleri katilimci 6gretmenlerin kadinlar1 cinsiyet¢i bir

cerceveden degerlendirdigini diisiindiirebilir.

Katilmcinin; AK1: “Bayanlarla birazcik daha noktalarimiz farklilasabiliyor.
Kayinvalide muhabbeti yapmaya baglyorlar. Beni daraltiyor o muhabbet.” ifadesinde
kadinlarin sohbet konularinin salt aile i¢i iligkiler olarak goriildiigii sdylenilebilir. Aile
ici sohbetin disina ¢ikamayan, niteliksiz sohbet eden kadindan farkli olarak erkek,
katihmecinin; AELl: “Erkek erkege daha iyi tartisma yapilyor, daha iyi vakit

)

gegiriyoruz.”  ifadesinden anlasilacagi iizere nitelikli sohbet eden olarak

degerlendirilmektedir.

Katilimcmin; AES5: “Kadinlarda kadin olmanin iste bu toplumda yetismis
olmamn getirdigi biseyler de var. Bi eksiklik bi kisisel eksiklik mi diyeyim. Hani biz
onlart genelde kompleksli diye belirtiriz.” ifadesinde de kadinlarin sosyal iliski
becerilerinin eksik olarak goriildiigii soylenebilir. Kadin eksik, kompleksli yoniiyle

iliski kuramayan olarak goriilmektedir.

Katilimcimin asagidaki ifadesinde de kadina atfedilen alinganlik 6zelliginin
erkekte bulunmadig: diislinilmektedir. Elde edilen bulgular dogrultusunda erkek,
kadinda olan olumsuz ozelliklere sahip olmayan, tam tersi olarak olumlu &zelliklere

sahip kisiler olarak degerlendirilmektedir.

AK4: Bazen kadinlar ¢cok alingan.
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AK4: Erkeklerin yaklagimi kadinlarla konusurken daha ozenli oluyor. Cok
alingan olmuyorlar. Onlarla daha rahat edebiliyorsun

Giiclii, Cesur, Rekabetci ve Savasc1 Erkek

Bu alt kategoride erkeklik oOzellikleri olarak giiciin ve cesaretin goriilmesi
katilimci ifadeleriyle birlikte tartisilmistir. Ataerkil sistem yarattigi rekabet ve catisma
ortaminda sistemin devamliliginin saglanmasi adina erkekten gii¢c ve cesaret beklentisi
icindedir (Demren, 2001:7).

Ankara’da gorev yapan katilimcinin; AK4: “Erkek de giiciiniin farkinda olup
onu karsisindakini ezmek icin kullanmamali tam tersi zayif olant daha gii¢lii yapacak

sekilde kullanmali.” ifadesinde erkege gii¢ atfedildigi goriilmektedir.

Giglii olan erkegin giiclinii korumak zorunda gorildiigii katilimcinin; AE4:

“Erkek daha giiclii olmak zorundadur.” ifadesinden yola ¢ikarak sOylenebilir.

Berlin’de gorev yapan katilimcilarin da erkegi ataerkil sistemin yarattig1 rekabet
ortaminda yer alan olarak degerlendirdigi katilimcilarin; BK1: “Yani erkekler daha bir
boyle rekabete aliskin yetisiyorlar” ve BK2: “Erkekler daha ¢ok miicadele veriyor.
Olmaz, hayir, ya oradan saatimi diisiir ya buradan ver ya da iki giin gelmeyecegim ya

da ben daha ¢ok maas istiyorum gibi daha sert ¢tkiyorlar.” ifadelerinde goriilebilir.

Gli¢ sahibi rekabetci erkek, savasci Ozelliklere sahip olarak goriilmektedir.
Katilimcimin; BK1: “Alman arkadaslarimin ¢ocuklariyla birlikte gittik. Boyle Osmanli
doneminden kalan tabancalar var ya onlardan her birine alip hediye ettik. Hani simdi
erkek olarak oyle seylere merak ettikleri i¢in sonugta dedik hani verelim bari oynasin
sey yapsin icinde kalmasin.” ifadesinde erkek cocuguna egilimli oldugu gerekgesi ile
silah alindig1 goriilmektedir. Savasin ve giiciin simgesi olarak goriilen silaha erkegin

sahip olmasi gerektigi fikri dogalinda erkegin savas¢i oldugunu diistindiirtebilir.

Kadina Dogalinda Atfedilen Roller Dogrultusunda Ogretmenlik Meslegine ve
Okul Yéneticiligine Iliskin Yaklasimlar

Bu temada kadina dogalinda atfedilen roller dogrultusunda &gretmenlik
meslegine ve okul yoneticiligine iliskin yaklasimlar, Ankara’da ve Berlin’de katilimci

ogretmenlerle yapilan goriigmelerde elde edilen bulgular dogrultusunda incelenmistir.
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Egitimde toplumsal cinsiyet esitsizligi farkli derece ve bicimlerde olsa da tiim
toplumlarda vardir. Bireylere kiiltiirii ve bilgiyi aktarma islevi olan egitim, okullar
aracilifiyla kiz ve erkek ogrencilere cinsiyetler hakkinda toplumsal cinsiyet kalip
yargilarim tagirlar (Gogiis Tan, 2011, aktaran Unal, Tarhan, Koksal, 2017: 228).
Okullarin yapisi, organizasyonu bir¢cok iilkede erkek egemen bir yapidadir. Bu
yapilanma bi¢imi de okullarin toplumsal cinsiyet esitsizligini aktarmasina neden
olabilir. Okul ¢alisanlarinin cinsiyetlerine bakildiginda kadinlarin daha ¢ok 6gretmen,
erkeklerin ise okul yoneticisi olarak gorev aldiklar1 goriilmektedir. Az da olsa yonetici
olan kadinlar “Bayan miidiir” olarak adlandirilirken, higbir erkek miidiire “Bay miidiir”
denilmemektedir. Miidiir olabilmis kadinlarin ¢ogunun evli olmamasi da ataerkil
toplumun kadina dayattigi ev ici islerden kaynaklanmaktadir (Gok, 2004: 167-174,
aktaran Asan, 2010: 67).

Ev isleri ve ¢ocuk bakimi gibi islerin kadinlarin omuzlarinda olmasi kamusal
alana giren kadinin meslek se¢imini de etkilemektedir. Ev i¢i rollerinden kurtulamayan
kadin, kamusal alandaki goérevini zorunluluklar nedeniyle yar1 zamanl ya da esnek
zamanli olarak tercih etmek durumunda kalmistir. Kadinin ev sorumlulugu ile birlikte
yiiriitebilecegi iglerin tercih edilmesi sonucu bazi mesleklerde kadinlarin sayilar1 artmis
ve bu mesleklerin “kadins1” olarak nitelenmesine neden olmustur (Ustiin, Bora,
Erdogan, 2017: 310). Calisma saatlerinin diizenli ve diger licretli islere gore daha az
olarak goriildiigii 6gretmenlik de, kadinin ev, es ve cocukla ilgili sorumluluklarin
aksatmayan bir meslek olarak goriilmektedir. Evrensel kadin rollerine de uygun oldugu
diisliniilen 6gretmenlik kadinlarin 6zendirildigi, yonlendirildigi ve kadinlara mal edilen

mesleklerden biridir (Tan, 1996: 53).

Ogretmenlerin ¢ogunun kadin olup miidiirlerin erkek olmasmi Tan (1996: 45),

li¢ baslik altinda aciklar.

1. Sistem i¢i normlar ve degerler; Yasalar kadin 6gretmenlerin ydnetici olmasini
engellememesine ragmen, erkek egemen tutum ve yargilar kadinlarin yonetici

olmasinin oniinde engel olarak durmaktadir.

2. Kadin 0Ogretmenlerin isteksizligi; Birgok nedenden kaynakli siire¢ iginde
ogretmenlik kadin rollerine uygun bir meslek olarak goriilmeye baglanmstir.
Ogretmenlik, kamusal alandaki bircok ise kiyasla calisma saatlerinin daha az ve

belirli olmas1 nedeniyle kadinlarin ev i¢i gérevlerini siirdiirmesine olanak saglayan

58



bir is olarak goriilmektedir. Kadinlarin ev i¢i rollerine alternatif bulamadigi i¢in

yonetimde yer alamamas1 “kadin isteksizligi” olarak goriilmektedir.

Erkekler icin 6gretmenlikten kagis: Kadinlarin annelik rolii ile Ogretmenlik
meslegi arasinda kurulan bag, erkeklerin Ogretmenlikten uzaklasarak yoneticilige

yonelmelerine neden olmustur.

Kadin meslegi olarak goriilen Ogretmenlik, kadinlarin annelik rolleriyle
iliskilendirilmektedir. Oysa her meslek gibi 6gretmenlik de bir egitim siireci isteyip,
uzmanlik bilgisine ihtiyag duymaktadir ve tiim 6gretmenler bir egitim siirecinden
gecirilmektedir. (Akyiiz, 2008: 16-23). Ayn1 egitim siirecinden ge¢mis olsalar bile erkek
ogretmenler kadin 6gretmenlere kiyasla daha profesyonel meslek uygulayicisi olarak
goriilmektedir. Kadin 6gretmenlerin profesyonel goriilmeyisleri sadece Tiirkiye’ye 6zgii
bir durum degildir. Ayn1 isi yapip ayni iicreti alsalar bile kadin 6gretmenler gelismis
tilkelerde de erkek ogretmenlere oranla diisiik konumda goriilmektedirler. Nedeni ise
toplumsal  cinsiyet  yargilarinin  “evrenselliginde”  aramak  gerekmektedir

(Tezcan,1997:264 aktaran Bek, 2007: 50).

Temanin konusu olan Ogretmenlerin  O0gretmenlik meslegine ve okul
yoneticiligine iliskin yaklasimlar: ile ilgili katilimc1 6gretmelere; “Sizce 6gretmenlik
hangi cinsiyet ic¢in daha wuygun bir meslek? Ogretmenlikte cinsiyetinizin
avantajlari/dezavantajlart oldu mu? Kadin/Erkek ydneticileri nasil degerlendirirsiniz?”
sorulart sorulmus, verilen cevaplar dogrultusunda katilimcilarin 6gretmenlik meslegine
ve okul yoneticiligine iliskin yaklagimlar1 iki ayr1 baslikta incelenmistir. Arastirma
bulgulari, 6gretmenlik mesleginin annelik roliiyle iliskilendirilerek bir kadin meslegi
olarak goriildiigiinii, yoneticilik yapan kadinlarin erkeklere 6zgii oldugu diisiiniilen
sertlik, hirsli olmak gibi ozelliklerle 6zdeslestirildigini, 6gretmenlikte sinif i¢i disiplini
saglamada erkeklerin mesleki olarak daha Dbasarili ve profesyonel olarak
degerlendirildiklerini, kadin yoneticilerin kadinlar tarafindan araya giren hiyerarsinin de
etkisiyle olumsuz oOzelliklerle tanimlandiklarini gdstermektedir. Gorlismelerden elde

edilen veriler dogrultusunda bu tema asagidaki kategorilere ayrilmistir:

l. Kadinlarin ve erkeklerin 6gretmenlik mesleginde kurgulanisi
A. Bir kadin meslegi olarak d6gretmenlik
B. Daha profesyonel 6gretmenler; erkekler

I. Kadinlarin ve erkeklerin yoneticilik mesleginde kurgulanisi
A. Dogalinda yonetici erkege karsin yonetemeyen kadin
B. Yoneticilik engeli: Kadinlik rolleri
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Kadinlarin ve Erkeklerin Ogretmenlik Mesleginde Kurgulanist

Bir Kadin Meslegi Olarak Ogretmenlik.

Bu kategori altinda kadin meslegi olarak goriilen 6gretmenlik, Berlin ve Ankara
katilimcilarinin ifadeleri lizerinden incelenmistir. Arastirma sonuglari, annelik, ev
hanimligi, aileden sorumlu olma gibi kadinlik rollerinin &gretmenlik mesleginin

Ozellikle kadinlar tarafindan tercih edilmesinde etkili oldugunu ortaya koymustur.

Katilimcinin AK1: “Ama sadece kadinin ogretmen olmasi ailesine daha fazla
zaman ayirmasi agisindan belki iyi olabilir. "ifadesinde kadinin aileye bakma

sorumlulugu dolayisiyla 6gretmenlik meslegi tercih edilen meslek olarak goriilmektedir.

Aile sorumlugu ¢ocuk, es bakimi ve ev islerinin yapilmasini igerir. Katilimcinin
AK3: “Belki ¢cocuk baktigimiz i¢in ¢ocuklarimiz oldugu icin onunla vakit gegirmek falan
agisindan zaman agisindan hani yarim giin ¢alistyorsaniz falan kadinlar icin daha
uygun olabilir. Cocugunuzla gegirdiginiz zaman olarak diisiiniiyorum ama bu yarim
gilin ¢alistyorsunuz falani ama ne bileyim evinizde yapacaginiz igler falan oluyor.”
ifadesinde 6gretmenlik mesleginin ev islerinin yapilmasinda ve ¢ocuk bakiminin yerine
getirilmesinde kolaylik sagladigr belirtilir. Tiirkiye egitim sisteminde bazi okul
saatlerinin yarim giin olmasi, giinde 6-8 saat ¢alisma avantajinin aile sorumluluklarini
yerine getirmek de kadinlar adina avantajli oldugu diisiincesine neden olmaktadir.
Katilimer ifadesinde de dgretmenlik meslegine bu agidan yaklasildig goriilmektedir.

Berlin’de gorev yapan katilimcinin; BE2: “Yani sey i¢in ¢ok iyi, aile i¢in ¢ok iyi.
Misal istediginiz kadar ¢ocuk yapabilirsiniz, 2 sene evde kaliyorsunuz ondan sonra
mecbur okul sizi mecbur gene aliyor hem maas aliyorsunuz. O konuda ¢ok iyi kadinlar
icin bence.” ifade ettigi 2 sene evde kalma siiresi Almanya’da kadinlara taninan
ebeveynlik hakkidir. Katilimcinin ebeveynlik hakki {izerinden her iki ebeveyne de
verilen izin hakkim1 kadmin kullanmasi iizerinden degerlendirmesi ¢ocuk
sorumlulugundan oncelikle kadin1 sorumlu tuttugunu diisiindiirtmektedir. Ayrica
O0gretmenin istedigi kadar cocuk yapabilecegi diisiincesi, kadinlara dogurganlig
tizerinden yaklasildigin1 gostermektedir. Kadinin ¢ocuk sahibi olma ve sayisim
belirleme kararmi sadece ¢alisma sartlarinin belirledigini diisiindiigii anlasilmaktadir.
Calisma sartlarinin ¢ocuk bakimina uygun duruma gelmesi kadinin bakacagi ¢ocuk

sayin1 artirict bir gli¢ olarak goriilmektedir. Kadin biyolojik olarak dogurganlik 6zelligi
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olsa bile, dogurup dogurmama hakkina sahiptir. Katilimcinin ifadesinden bu durumun

g6z ard1 edildigi anlagilmaktadir.

Asagidaki katilimeinin ifadesinde kadina yiiklenen annelik, ev hanimligi, aileden
sorumlu olma rollerinin sahiplenildigi ve meslek segiminde bu rollerin 6ncelikli etkili

oldugu goriilmektedir.

BK1: Daha evvel bir damismanlik sirketinde ¢alisiyordum. 19 ay kadar orada
calismak zorunda kaldigim igin aile yasantisiyla ¢ok fazla boyle bagdastiramayacagimi
diistintip okula geceyim dedim. Ciinkii bir yandan ¢alistyorsun bir yandan da zamanini
ailenin ihtiyaglarina gore ayarlayabiliyorsun. Bir de tabi tatillerde de ¢ocuklarla olma
sansi. Bunun bu tiir avantajlari oldugu igin bir¢ok kadin da tabi aileden kendini

sorumlu hissettigi icin...

Katilimciin; BK1: Orada belki onlara karsi biraz daha anag davranabiliyorum.
Yani onlart daha iyi anlayabildigimi diisiinebiliyorlar.” ifadesinde kadinlara anaglik
ozelligi atfedildigi goriilmektedir. Oysaki Badinter (1992: 300, aktaran Barutcu, 2014:
48), norm haline getirilmis annelik sevgisinin dogalinda her kadinda olmadigini
savunur. Toplum yapilarmin farkli sevgi bigimleri olusturdugunu ve bunun da her

kadinda degisik bigimlerde yer aldigin1 belirtir.

Ankara’da ve Berlin’de gorev yapan katilimcilarin 6gretmenlik meslegini
annelik rolii ile iligkilendirerek kadinlara uygun olarak gordiikleri kendi ifadelerinden
anlagilmaktadir. Katilimcilarin ifadelerinden 6gretmenlik meslegi iizerinden kadinlara

annelik, ev hanimlig1 ve aileden sorumlu olma rolii yiikledigi de anlagilmaktadir.

Ogretmenlik mesleginin kadin meslegi olarak goriilmesinde etkili olan bir diger
boyut da kadinlik kurgularidir. Katithmcinin BK5: “Bir de bayan olarak bayanlarda
sefkat seyi daha biiyiik ¢ocukla daha ¢cabuk empati kurabiliyorsun” ifadesinden kadinin
dogas1 geregi sefkatli oldugu ve bu 6zelliginin de cocuklarla anlagmak adina avantaj

sagladig1 ¢cikarimi yapilabilir.

Profesyonel Ogretmenler; Erkekler.

Bu alt kategoride katilimci1 6gretmenlerin erkek 6gretmenleri toplumsal cinsiyet
acisindan  degerlendirme big¢imleri incelenmistir. Aragtirma bulgulart  kadin

Ogretmenlerin meslegi profesyonel uygulayicilar olmaktan ziyade annelik roliiyle
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yapan, otorite ve disiplin saglayamayan, erkek 6gretmenlerin ise kadin 6gretmenlere

gore daha profesyonel ve otoriter kisiler olarak degerlendirildigini ortaya koymaktadir.

Berlin’de gorev yapan katilimci; BE4: “Ama yani bizim kadin olan
ogretmenlerimiz de var. Mesela onlar anne gibi bagiryyor da, seviyor da, kizryor da
anneleriyle babalaryla hep iliskide herhangi bir sikinti oldugunda hemen kontak
kuruyorlar, konusuyorlar, bir araya geliyorlar. Yani erkek ogretmen gibi disiplin
saglayabilirsin yine de ama daha da c¢aba sarf etmen lazim.” ifadesinde kadin
ogretmenin disiplini annelik davranislariyla saglayabildigi, disiplin saglayabilmesi igin
cok caba gostermesi gerektigi, profesyonel anlamda disiplin saglayabilen kisilerin erkek

ogretmenler olarak diisiiniildiigii sdylenebilir.

Ankara’da gorev yapan katilimcinin; AK4: “Otoriterimizi koymak ve disipline
etmek i¢in erkek ogretmenlerden biraz daha fazla ¢aba sarf etmemiz gerekiyor.”
ifadesinde de kadin 6gretmenlerin disiplini ve otoriteyi saglayabilmek i¢in erkeklerden

daha fazla ugragmalar gerektigi diisiinilmektedir.

Kadinlarin dogas1 geregi duygusal olarak degerlendirilmesi meslegine de
duygusal yaklastigi yanilgisi olusturabilir. Katilimcinin; AK4: “Ama erkek 6gretmenler

2

islerine aswurt duygusalligi katmiyorlar.” ifadesinde kadinin tersine rasyonel erkegin
calisma yasantisin1 duygusalliktan uzak daha profesyonel siirdiirdiigii diisiincesine

rastlanmaktadir.

Katilimcmin; AE2: “Erkek beden egitimi 6gretmeni onlara gii¢lerinin sinirsiz
olmadigini gésteriyor. Biitiin giin smifta oturmaya mahkim etmiyoruz.” ifadesinde
beden egitimi alaninda (katilimcinin kendi mesleki alani olmasi dolayisiyla) kadmlarin
profesyonel olarak goriilmedigi sdylenebilir. Bu durum sporun erkege ait goriilmesi ile
de iligkilendirilebilir. Kadin meslegi olarak goriilen 6gretmenlikte spor dersi s6z konusu
oldugunda erkek 6gretmenin daha basarili goriilme nedeni toplumsal cinsiyetin erkege
dogalinda atfettigi glic Ozelliginde aranabilir. Gili¢lii erkek fiziksel etkinliklerde

kadindan daha basaril1 olarak goriilmektedir.

Katilimcimin; AE4: “Erkek ogretmen oldugunuz igin sizin daha profesyonel
oldugunuzu diistiniiyorlar. Veliler mesleki olarak daha profesyonel olarak goriiyor.
Isinizi yaptiginizi biliyor ve sadece isle ilgili problemlerini iletiyor. Cinsiyetin getirdigi
bir agwrlk da olabilir.” ifadesinde de velilerin ifadeleri tizerinden erkek 6gretmenlerin
cinsiyetleri geregi dogalinda bir agirliga, otoriteye sahip olduklar1 diistiniilmektedir.

Diger bir katilimecinin veliler iizerinden soyledigi; AEL: “Veliler erkek ogretmene daha
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oturakli davraniyorlar. Bayan égretmenlerle dedikodu boyutuna gegebiliyor. Velilerin
biiyiik oranda kadin olmasinin da etkisi var.” climlelerinde de kadin 6gretmenlerin veli-
ogretmen iligkisini profesyonel olarak saglayamayip, kadin olmanin getirdigi
“dedikoduculuk” ozellikleri ile veli-6gretmen iliskisi kurdugu anlasilmaktadir.
Katilimeilarin  velilerin goriisi iizerinden erkek Ogretmeni ‘“otoriter, agir, disiplin
saglayic1” olarak belirtmeleri, erkege dogalinda atfedilen giiclii, rasyonel, mantikli olma

ozellikleriyle iligkilendirilebilir.

Kadinlarin ve Erkeklerin Yoneticilik Mesleginde Kurgulanis:

Dogalinda Yonetici Erkege Karsin Yonetemeyen Kadin

Celik’e (2004: 311) gore, yoneticilik, erkekler icin uygun goriilen bir
pozisyondur. Arastirma bulgulari, Berlin’de gérev yapan kadin &gretmenlerin, erkek
miidiirleri “kolay anlasilabilen, sakin, ayrintict olmayan ve yonetim isine daha yatkin”
gibi pozitif yonlerle, Ankara’da goérev yapan kadin 6gretmenlerin ise kadin midiirleri
“zor, ayrintici, sinir bozucu, evli olmayanlar1 agresif” gibi cinsiyet¢i kavramlarla
degerlendirdigini ortaya koymaktadir. Erkek yoneticilere olumlu 6zellik yiikleyen
kadinlarin hemcinslerini olumsuz O6zelliklerle tanimlamasi araya giren hiyerarsi ile
aciklanabilir. Dogalinda yonetici 6zellikleri olan erkekle kadin arasindaki hiyerarsi
alisilagelmis bir dogallik c¢ercevesinde kabul goriir. Oysa toplumsal cinsiyetgi is
boliimiinde kadin bu hiyerarsinin altinda olandir ve bu diizene alisilmigtir. Kamusal
alanda calismaya baslayan kadin, ev i¢i rollerine uygun mesleklerde yer almis, birgcok
zorluga ragmen yonetici olabilen kadin ise erkek egemen toplum tarafindan kabul
gérmemistir.

Katilimcimin; BK2: “Mesela bayan bir miidiir oldugu zaman daha zor oluyor
genelde. Bir sekilde rekabet ayri bir a¢idan belli oluyor.” bigiminde belirttigi ifadesinde
arada hiyerarsi oldugunda kadinlar arasinda rekabet ortami dogdugu gibi cinsiyetgi bir

Onyargi oldugu anlasilabilir.

Bir diger katilimcinin; BK1: “Erkek amirle ya da yoneticiyle birlikte ¢calismak
daha kolay geliyor.” ifadesinden yoneticiligin erkege daha uygun gorildigi
anlagilmaktadir. Katilimcinin “daha” sozciigiiyle yaptig1 kiyaslamada kadin miidiirleri
neden belirtmeksizin zor ¢alisilan kisiler olarak nitelendirmesinden kadin yoneticilerin

kabul gormedigi anlasilmaktadir.
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Katilimcimin “BKS: Erkekler daha sakin olduklar: i¢in miidiirlerin geneli erkek

2

mesela ben gecemezdim basa ge¢sem karistirirdim.” ifadesinde belirttigi lizere daha
sakin olan erkek miidiiriin karsitinda sinirli kadin midiir figlirii yer almaktadir. Kadin
olan katilimcinin bir kadin olarak idareciligi yapamayacagini diisiinmesi de yoneticiligi

erkeklerin yapabilecegine inanmasindan kaynakli olabilir.

Ankara’da gorev yapan katilimcinin “AK1: “Kadin yonetici ile ¢calismak daha
zor.” ifadesinde kadin yoneticilerin yOnetim isini zor yapan Kkisiler olarak diisiindiigii

anlasilmaktadir.

Katilimeinin; AK1: “Kadin yénetici daha ayrintict oluyor.” ifadesinde de kadin
yoneticilerin ayrintict olarak goriilmesinin genel bir kadinlik kurgusuyla iligkili oldugu
sOylenebilir. Diger bir katilimcinin; AK2: “Kadinlarin ayrintici kisilik ozellikleri ¢ogu
zaman bir avantaj iken profesyonelce ¢alisiimadigi i¢in bu nedenle kadin yoneticinin
ayrinticitligr gereksiz ve sinir bozucu. ” olarak degerlendirmesi de ayrintici olarak
degerlendirilen kadin  yonetici, aym1 zamanda profesyonel calisgan olarak
diistinilmemektedir. Yoneticiligin bir erkek meslegi olarak nitelendirilmesinden

kaynakli kadin yoneticilerin profesyonel olarak goriilmedigi sdylenebilir.
Asagidaki katilimeinin;

AK4: “Tabi bu birebir cinsiyetle de alakast yok ama maalesef ben bayan idareci
oldugunda soyle bir duruyorum. Bu koltugu her iki cinsiyette doldurabilir. Fakat bizim
toplumumuzda kadinsa ve hele evli degilse kadin ¢ok agresif.” ifadesinde de kadin
idarecilere siipheyle bakildig1 soylenebilir. Ozellikle evlenmemis kadinlara atfedilen

agresif Onyargisi da cinsiyetgi bir bakis agisinin yansimasi denilebilir.

Otorite kavraminin erkekle Ozdeslesmesinden kaynakli kadin yoneticiler
erkekler kadar ciddiye alinmamaktadir. Bu nedenle bazi kadin yoneticiler erkeklerin
belirledigi  yonetici modeline uygun davranirken erkeksi davraniyor gibi
algilanmaktadir. Otorite davranisi kadinda erkeksi dururken, erkekte gii¢c ile esdeger

tutulmaktadir (Eagly, Jhonson, 1992: 233, aktaran Akin, Oztas, 2009: 17-18).

Katillmcinin BK1: “Kadinlar biraz daha boyle sertlesiyorlar yani o pozisyonda
kalabilmeleri icin daha fazla erkek olmalari gerektigini zannediyorlar.” bigciminde
belirttigi ifadesinde yoneticilige yiiklenen otoriter davranis bicimini erkek ile
Ozdeslestirdigi alt mesaj1 verilmektedir. Katilimciya gore otoriter olan kadin sertlesir ve

sertlikte bir erkeklik gostergesidir denilebilir.
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Katilimemin BEL1: “Bizim eski miidiir kadindi. Bir adamin yapmasi: gereken
isleri de zorlanmadan yapryordu.” ifadesinde de yoneticiligin erkek meslegi olarak
goriilmesinin bagka bir boyutu vardir. Kadin miidiir “kadinligina” ragmen erkek isi
denilebilecek isleri zorlanmadan yaparken, toplumsal cinsiyetgi rol dagiliminda erkek
roliinii iistlenmistir. Bu isleri zorlanmadan yapiyor Ovgiisii ise altta kadinlarin erkek

islerini yapmakta zorlanabilecegi mesajini tasimaktadir.

Yoneticilik Engeli: Kadinlik Rolleri

Kadinlara yiiklenilen annelik ve ev kadmlig: rolii kadinin yonetim kademesinde

yer almasina engel teskil eder (Tezcan, 1997: 264, aktaran Bek, 2007: 49).

Berlin’de gorev yapan katilmcinin; BES: “Esimin ydnetici olmasi olabilir
olmaz degil ama iskolik olmasi isime gelmezdi yani. Yok kariyer bir yere kadar. Kariyer
vapsa da en nihayetinde kariyerini evde yapacak, yamimda yapacak. Yanmimda olacak.”
ifadesinde esinin yonetici olmasi ihtimali {izerinden esine ev kadinligi roli yiikledigi
goriilmektedir. Esinin kariyerine izin verme hakkini kendinde goren katilimcinin aile
icinde kendisine erkek egemen temsilci rolii verdigi soOylenebilir. Katilimcinin
ifadesinden kadinlarin 6niindeki yoneticilik engelinin yasalar degil, erkek egemen

zihniyet oldugu anlagilmaktadir.

Ayni katilimcinin; BES: “Bayan miidiire hanimlarin ev hayatlarinin herhalde
minimum belki de olmamasi gerekiyor. Miidiire hanimin ¢ok yogun oldugunu biliyorum.
Ayni zamanda bir oglu oldugunu 6grendim. Ama onun disinda ne kadar annelik vasfi ya
da karilik, hamimlik vasiflarimi evde gerceklestirebiliyor onu bilmiyorum.” ifadesinde
kadina annelik, eslik, ev hanimlig1 gibi cinsiyetgi tiim rollerin yiiklendigi ve bu nedenle

de yonetici kadinlarin 6nceliklerinin aksadigindan bahsedilmektedir.

Tan (1974: 195), kadinlarin ailelerine ayirdiklart zamanin azalmasi nedeni ile
meslekte ylikselmeyi tercih etmediklerini savunur. Berlin’de gorev yapan kadin
katilimcinin  BK3:  “Ya mesela kadin idareciler ¢ocuklarina yeterince zaman
aywrmiyorlardir diye diistiniiyorum.  Ben yapmazdim sanwrim. Cocugumla kendim
oynamak isterdim herhalde.” cimlelerinde de Tan (1974: 195)’mn belirttigi kadinlarin
ailelerine zaman ayirmak ic¢in yonetici olmay1 istememe hali goriilmektedir. Kadina
ylklenilen ¢ocuk bakma, annelik rolii kadinlar tarafindan sahiplenilmis bir rol olarak

goriildiigii i¢in kadinlar ¢aligma yasantilarina daha az 6nem verirler. Yoneticilik s6z
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konusu oldugunda kadinlar aileleri ile kariyerleri arasinda tercih yapmak zorunda

kalirlar.

Ankara’da gorev yapan katilimcinin; AE2: “Kadinlarin yonetici olmalarinda
duygusal engel vardir bence ¢ocuklardan ve evden uzak kalmamak igin.” ifadesinde
kadinlarin yoneticiligi tercih etmeme nedeni olarak kadinlik rollerinin kadinin iistiinde
olusturdugu baskidan bahsedilmektedir. Kadinin kariyeri s6z konusu oldugunda {istiinde
hissettigi baskiy1 erkek hissetmemektedir. Maier (2015: 102, aktaran Sever, 2015: 79),
yapilan c¢aligmalarin ¢ocuklarin kadinlarin kariyerlerini engellerken, erkeklerin mesleki
faaliyetlerini artirdigini ifade etmektedir. Kariyerinde ilerlemis kadinlarin ise genellikle
cocuksuz oldugu belirtilmektedir. Bu durum cocuk bakma sorumlulugunun sadece

kadina ytiklenmis olmasiyla agiklanabilir.

Kadin yoneticilerin kurgulanis bi¢iminde gordiiglimiiz ifadeler, kadinlarin
aslinda yoneticilik vasfina uygun olmadigi alt mesajin1 vermektedir. Direk ifade
edilmese de yukaridaki verildigi bicimde “sert, ayrintict ve eger disiplinli olursa
erkeklesmis vb” olarak kurgulanan kadinlar, yonetim isini hakkiyla yapamayan,
yapamayacak olan kisiler olarak isaret edilmektedir. Ciinkii ataerkil sistem kadin1 degil
erkegi yonetici olarak gormektedir ve yonetici olabilse dahi kadin bu isi hakkiyla
yapabilen olarak goriilmemektedir. Erkek, dogal yapilarinin bir 6zelligi olarak daha
akilci, giiclii olmalarinin yani sira yonetmek ve egemen olmak ig¢in yaratilmiglardir
(Demez, 2005: 61). Kadinin yonetici olmasinin oniindeki bir diger engelin ise yine
ataerkil sistemin kadma yiikledigi kadinlik rolleri olarak sayilabilecek, “annelik, ev
hanimligi, eslik” oldugu sdylenilebilir. Kadinlik rolleri ve meslekte yiikselme tercihi
kadina ev i¢i rollerini tercih etme zorunlulugunu dayatmaktadir. Arastirma bulgulari
yukarida yapilan tartigmalar dogrultusunda genel olarak rollerin ve erkek egemen
sistemin kadinin dstiinde baski olusturdugunu ve yoneticilige kadinlarin layik

goriilmedigini ortaya koymaktadir.

Ogretmenlerin Toplumsal Cinsiyet Bakis Acilarinin Egitim Ortamina Yansimalari

Bu temada 6gretmenlerin toplumsal cinsiyet bakis agilarinin egitim ortamina
yansimalar1 Ankara ve Berlin sehirlerinde katilimci1 6gretmenlerle yapilan goriismelerde

elde edilen veriler dogrultusunda incelenmistir.

Toplumlar, kiiltiirel yapilarinin sahip oldugu degerleri toplum iiyelerine aktarma

gbrevini egitim aracihigiyla yapar. Istendik davranis olusturma amaci olan egitimin
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uygulayicist olan &gretmenlerin niteligi egitimin basarisini etkiler. Ogretmenlerin
bilgisi, tutumu ve davranig bi¢imi Ogrencinin lizerinde biraktigi etki anlaminda
onemlidir. Ogretmen, istendik davranis olusturma siirecinde davramislariyla égrencileri
etkileyendir (Giil, 2004: 223-232). Ogretmenlerin toplumsal cinsiyet esitsizligine sahip
olmas1 0grencilerin de ayni esitsiz diisiince sisteminden etkilenmelerine neden olabilir.
Toplumsal cinsiyet esitsizligi igerikli climleler, davranislar, sakalar, kizlarin ve
erkeklerin davranislarini kalip yargilarla aciklayan ifadeler cinsiyet esitsizliginin devam

etmesi anlaminda 6grenciler lizerinde etki birakir (Adagay, 2014: 4).

Toplumsal yasamda kadin ve erkegi ayristiran kalip yargilar, okul ortaminda da
Ogrencileri ayristirmaya devam eder. Kiz ve erkek 6grencilerin okul toplumsalindaki
davranislari, akademik basarilari, derslere ilgileri vb. alanlarda farkliliklara sahip
olduklar1 diisiiniiliir. Yapilan arastirmalar 6gretmenlerin 6grencileri farkli ifadelerle
nitelendirdiklerini ortaya koymaktadir. Ogretmenlerin erkek ogrencileri; dikkatsiz,
hareketli, kavgaci ve zeki, kiz G6grencileri; sakin, saygili, caliskan gibi sifatlarla
tanimlamalar1 toplumsal cinsiyet esitsizligi igerikli bakis acisindan kaynaklanmaktadir

(Bag, 1997, aktaran Esen, 2013: 283-284).

Ogretmenlerin  toplumsal cinsiyet bakis agilarinin  egitim  ortamma
yansimalarmin 6grenilebilmesi amagli Ankara ve Berlin sehirlerinde gorev yapan
katilimer 6gretmenlere; “Siif iginde hangi 6grencilerinize ne tiir gérevler verirsiniz?
Ogrencilerinize isimleri disinda gesitli hitaplarla seslenir misiniz? Neler kullanirsiniz?
Odiillendirmeleriniz nasildir? Hangi &grencilere ne tiir hediyeler verirsiniz? Hangi
cinsiyetteki 6grenciler size gore daha fazla sorun ¢ikarir? Sizce nedeni nedir?” sorulari
sorulmustur. Aragtirma bulgulari, Ankara katilimcilarinin, 6grencileri 6dillendirirken
verdikleri hediyeleri cinsiyet farkliliklarina gore sectigini, Ankara ve Berlin katilimci
Ogretmenlerin Ogrencilere cinsiyetci hitaplarla seslendigini, kiz ve erkek ogrencileri
toplumsal cinsiyet kalipyargilar1 ile nitelendirdiklerini ortaya koymaktadir. Berlin
katilimcilarinin ~ ddiillendirmelerde cinsiyet ayrimi godzetmemelerindeki etkenin
ogrencilere hediye somut ddiiller verilmemesinin neden oldugu sdylenebilir. Ayrica her
iki sehirde gorev yapan katilimcilarin da ogrencilere sinif i¢i gorevleri verirken siif
listesindeki sirayr kullandigi, cinsiyet ayrimi goézeterek gorevlendirme yapmadigi

anlasilmaktadir. Arastirma bulgularina gore tema asagidaki alt kategorilere ayrilmistir:

I. Ogrencilerin toplumsal cinsiyet kalip yargilariyla kurgulanmasi
I. Cinsiyet¢i dil kullanim
I11. Odiillendirmelerde cinsiyet farkliliginin gozetilmesi

67



Ogrencilerin Cinsiyetci Kalip Yargilarla Kurgulanmasi

Bu alt kategoride katilimci 6gretmenlerin 0grencileri kurgulama big¢imlerinde
var olan cinsiyet¢i kalip yargilar incelenmistir. Aragtirma bulgulari, Ankara ve Berlin
sehirlerinde gorev yapan katilimci1 6gretmenlerin kiz 6grencileri; ¢aliskan, basarili, fazla
zeki olmayan, spor etkinliklerinde yavas, erkekleri ise; tembel, hareketli, fiziksel
hareketlerde daha basarili ve zeki olarak kurguladiklarim1 ortaya koymaktadir.
Toplumsal cinsiyet kalip yargilarindan olusan bir kiiltlir, normallestirdigi cinsiyetgi
tutumlar1 egitim aracihigiyla cocuklarin algilarma yerlestirir. Ogretmenlerin sahip
oldugu, kizlar basarilidir ama erkekler zekidir gibi 6n yargilar, cinsiyet¢i bakis acisinin

yeniden iiretilmesine neden olmaktadir (Adagay, 2014: 4).

Katilimeilarin asagidaki ifadelerinde kiz ogrencilerin akademik olarak erkek

ogrencilerden daha basarili diisiiniildiigli anlasilmaktadir.
AK3: Kizlar daha ¢aliskan oluyor.
AK4: Kiz ogrenciler daha basarili oluyorlar genellikle.
BK3: Kiz ogrenciler daha sorumluluk sahibi dodevlerde falan.
BE2: Kizlar daha ¢aliskan gibi goriiniiyor.

Bulgulara gore ¢aliskan oldugu diisiiniilen kiz 6grencilerin erkekler kadar zeki
olmadiklar1 diisliniilmektedir. Katilimeilarin; AK3: “Kizlar biraz daha geriden geliyor.
Erkek cocuklar c¢ok agik fikirli oluyorlar. Esprileri anliyorlar.” ve AE4: Erkek
ogrenciler daha zekidir. Daha ¢abuk kavriyorlar.” ifadelerinden erkek Ogrencilerin

daha zeki olarak kurgulandig1 anlasilmaktadir.

Asagidaki katilimcir 6gretmen ifadesinde ise erkek 6grencilerin akademik olarak

daha basarisiz olarak kurgulandigi anlasilmaktadir:
AK4: Erkek ogrenciler daha daginik ve yazisi daha bozuk oluyor.

Arastirmadan elde edilen bir diger bulgu da erkek 6grencilerin hareketli, kani
deli olarak kurgulandigini ve bu 6zelliklerinin BE2 nin ifadesinden anlasilacag: iizere

dogustan gelen bir 6zellik olarak kabul edildigini ortaya koymaktadir.

AK4: Erkeklerin siddet, fiziksel giic uygulama tarzi oluyor. Daha hareketli, laf

dinlemeyen bir yapist oluyor.

AELl: Erkek ogrenciler daha hir¢in oluyor. Erkeklerin kani daha hareketli

oluyor.

BE2: Erkekler daha hareketli. Dogalarindan gelen bir sey tabi.
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Katilimcilarin; AK3: “Erkeklerin kontrolii ¢cok zor. Biz hep hareket olarak ¢ok
zor deriz ama akillarimi kontrol etmek gerekir aslinda. Cocuk hareketli, akli hareketli.”
ve BK1: “Erkek ¢ocuklar daha ¢ok boyle bogusuyorlar ediyorlar hani agaglara
ctkiyorlar, agaglardan kendilerini yere atiyorlar, 3 boyutlu diisiinmek, 3 boyutlu
hareketler onlarda daha gelismis oluyormusg.” ifadelerinden de aslinda soyut diisiinme
yetenegine sahip ve zeki olarak goriilen erkek Ogrencinin bu nedenler dolayisiyla
hareketli oldugu anlasilmaktadir. Tan (2000: 87-88), egitimin erkeklerin aktif,
kadinlarin pasif oldugu diisiincesine sahip toplumsal cinsiyet bakis agisini aktardigini
belirtir. Katilimcr ifadelerinde hareketli olarak belirtilen erkege karsin asagidaki
katimcinin ifadesinde sakin olarak belirtilen kizlar Tan’1n (2000: 87-88) belirttigi lizere

toplumsal cinsiyet¢i bakis agisinin bir gostergesidir.

Yapilan aragtirmalar 6gretmenlerin kiz 6grencilerden, saygili, sessiz, itaatkar ve
akademik alanda basarili olmalarinin beklendigini ortaya koymaktadir (Robinson, 1992;
Renold, 2006, aktaran Esen, 2013: 283). Katilimc1 ifadelerine gore hareketli oldugu
diisiiniilen erkege karsin kizlar daha sakin ve uyumludur. Katilimcinin; AES: “Kiz
cocugu daha uyumludur. Sizin liderliginizi kabul eder. Ve sizin gosterdiginiz yoldan
gider. O size tapar. Kizin ruhu oyle. Cok az kiz ¢ocugu vardir ki sinifta sorunlar
yaratsin.” ifadesinden kizlarin dogustan uyumlu olarak kurgulandigi anlagilmaktadir.
Uyumlu olan kiz 6grenci, erkegin gosterdigi yolda giden pasif, etken olmayan kisilige
sahip olandir. Ataerkil toplumda ve is ortaminda erkek giice sahip kisidir ve kontrolii
elinde tutmak ister (Dokmen, 2006:109). Uyumlu, sorun ¢ikarmayan kiz grencinin bu
tutumunun erkek 6gretmen tarafindan begenilmesi, kontrolii elinde tutan egemen erkek
davranisi olarak goriilebilir. Kizlarin itaatkar davranis sergilemesi ne olursa olsun aileyi
bir arada tutma rolii yiiklenen kadindan beklenilen toplumsal cinsiyete uygun bir

davranig bigimi olarak da anlasilabilir ( Aktas, Giiveng, 2006:253).

Arastirmada elde edilen son bulguya gore; Berlin’de ve Ankara’da gorev yapan
beden egitimi brangindaki katilimcilar, kizlar1 spor etkinliklerinde erkeklere gore

basarisiz gérmektedir.

Ankara’da gorev yapan katilimcinin; AE4: “Beden egitimi dersinde erkekler
daha hizli ve daha rahat hareket ettikleri igin onlarla daha kolay oluyor.” ve Berlin’de
gorev yapan katihmcinin; BE4: “Kizlar daha yavas. Erkekler daha hizli, hareketli.
Kizlari beklemek dersi zorlastirtyor. Erkekler sikiliyor, o nedenle dersleri kizlara ve

erkeklere ayri ayri yapiyoruz” ifadelerinde kiz 6grencilerin spor alaninda daha basarisiz
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goriildiigli anlasilmaktadir. Ayrica Berlin’de gorev yapan katilimcinin ifadesinden
kizlara ve erkeklere ayri gruplarda spor dersi yapilmasinin tiim &grencilere kizlarin
sporda erkeklerden daha geride oldugu kalip yargisini1 kabul edilen bir ger¢ek olarak

gosterdigini sOyleyebiliriz.

Cinsiyetci Dil Kullanimi

Bu alt kategoride katilime1 6gretmenlerin 6grencilere hitap ederken kullandiklar
cinsiyet¢i dil incelenmistir. Okan (1998 :189), dilin toplumsal esitsizliklerin ortaya
¢ikmasinda ve devam etmesinde énemli bir rolii oldugunu belirtir. Ayrica kullandigimiz
dil, kisiliklerimizin sekillenmesinde etkilidir. Tanriover’e (aktaran, Sahin, 2012: 6) gore
de basit ve masum gibi goriinse de kullanilan sozciikler ve ciimleler toplumsal cinsiyet
esitsizligini yeniden {retirler. Dolayisiyla toplumsal cinsiyet esitsizli§inin ortaya
cikmasinda, siirdiiriilmesinde ve kisiliklerin olusumunda 6nemli role sahip olan dil
kullaniminin cinsiyet¢i ifadelere sahip olmamasi beklenir. Her iki sehirde yasayan
katilimc1 6gretmenlerin 6grencilere isimleri diginda hitap ederken kullandiklari dilin
cinsiyetci ifadeler tasidigi soylenebilir. Katilimcilarin asagidaki ifadelerinde erkeklere
eril giicle es deger tutulan “aslanim, kocum” sozciikleri, kizlara ise naif kadinlik

kurgusu ¢ergevesinde “prensesim’ sozciigliniin kullanildig: goriilebilir.

AK3: Yavrum kuzum derim, bugiinler de aslan par¢asi gibi bir seyler de dedim

ama ¢ok degil sanirim.

AK4: Yavrum, ¢ocugum, oglum, kizim, prensesim diyebiliyorum. Sag¢t ¢ok uzun

olunca mesela Rapunzel diyebiliyorum.
AE1L: Erkeklere aslanlar derim kizlara da prenses derim.

BES: Ben Tiirkge dersinde soyliiyorum. Cammsin hadi basarwrsin, aslanimsin.

Sen bunu bagarirsin, sen kogsun, sen aslansin aynen boyle. Sen giicliisiin...

Ogretmenlerin davranislar;, baz1 konular karsisindaki tutumlari, 6grencilerin
diisiincelerini ve algilarmi etkiler (Ergiin, 1994: 122). Ogretmenlerin dgrencilere
seslenirken, kullandiklar1 “oglum/kizim” gibi hitaplar Ogrencileri bir cinsiyetle
iliskilendirmekte ve smnirlamaktadir. Basit gibi goriinen bu seslenme, bireyleri
halihazirda kabul edilmis ve dayatilmis olan kadin ve erkek cinsiyetine indirgeyerek,

kendini bu iki cinsiyetten birinden hissetmeyen trans bireyleri dislamaktadir. Ayrica
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kizlara naif ve narin, erkeklere ise giiclii ve kabalik icerikli hitaplarla seslenmek

toplumsal cinsiyet esitsizliginin yeniden tiretimine katki sunmaktadir.

Odiillendirmelerde Cinsiyet Farklihgimin Gozetilmesi

Bu alt kategoride toplumsal cinsiyet esitsizliginin egitim ortamina diger bir
yansima bi¢imi olan ddiillendirmelere yansima bi¢imi incelenmistir. Ankara’da goérev
yapan katilimcilarin asagidaki ifadelerinde 6grencilere 6diil olarak verilen hediyelerin

cinsiyet ayrimi gozetilerek se¢ildigi goriilmektedir.

Katilimeilarin; AKL: “Bazen kitap alryorum. Ya da siislii defterler falan oluyor
va kizlara onlardan aliyorum. Erkeklere oyun mu alsam acaba gibi diisiindiim. Kiiciik
satrang takimlarina falan baktim. Sonra kitap almaya karar verdim. Kizlara c¢anta
aldim. Minik sirt ¢cantasi.” ve AEL: “Kiiciik oyuncaklar, siisler, takilar. Kageler, kalem
stisti, stirpriz yumurta gibi oyuncak ¢ikan toplar, erkeklere daha ¢ok araba alyyorum.”
ifadelerinde cinsiyetgi kalip yargilara gore rasyonel oldugu disiiniilen erkege mantik
oyunu uygun goriiliirken, zekasi ile degil de bedeni ile 6n planda olmayi1 sevdigi
disiiniilen kiz oOgrencilere ise siislii hediyeler alindigr anlasilmaktadir. Katilimci

ifadelerinden toplumsal cinsiyet esitsizliginin alinan hediyeler araciligiyla egitim

ortaminda siirdiiriildiigii diisiiniilebilir.

Berlin’de boyle bir ayrim gdzetilmemesinin bir nedeni olarak Ogretmenlerin

Ogrencilere somut ddiiller vermeyi tercih etmemeleri olabilir.

Ogretmenlerin LGBTI Bireyleri Kurgulayislari

Bu temada katilime1 6gretmenlerin LGBTI bireyleri kurgulayis bicimleri, elde

edilen bulgular dogrultusunda incelenmistir.

Toplumsal cinsiyet esitsizligi yarattigl cinsel yonelim ayrimciligi ile LGBTI
bireylerin temel insan haklarinin ihlal edilmesine neden olmaktadir. Tiirkiye’de yasalar
escinselligi yasaklamasa da LGBTI (Lezbiyen, Gey, Biseksiiel, Trans ve Intersex)
bireylere kars1 gozle goriiniir bir ayrimcilik mevcuttur. Escinsellik 1973’ten bu yana
psikiyatri Orgiitleri tarafindan hastalik olarak nitelendirilmemesine ragmen cinsel
yonelim ayrimeiligt LGBTI bireylerin hastalikli kisiler olarak goriilmesine, translara ve

escinsellere karsi nefret suglarinin iglenmesine neden olmaktadir (Bora, 2015: 11).
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Escinsellik, ataerkil erkeklik iliskileri i¢inde toplumsal cinsiyet politikalarinin en
gorlinlir hale geldigi durumdur. Escinsel erkekler, hakim (heteroseksiiel) erkekler
tarafindan diglanir, zaman zaman saldirtya ugrar ve escinsellik heteroseksiiel erkekler
icin hakaret anlaminda kullanilir (Maral, 2004: 129). Connell’in (2005:28) hegemonik
erkeklik (masculinity) olarak belirttigi bu hakim erkeklik tiirii, kendi diginda kalan
kadinlart ve escinselleri oOtekilestirerek varliginit giliglendirir ve heteroseksiielligin
korkulu riiyast olan LGBTI bireylere kars1 homofobiyi siyasi bir ara¢ olarak kullanir

(Horzum, 2018: 96).

Homofobi, escinsellere karsi olusturulan, hosgoriisiizliik, ayrimcilik, 6nyargi ve
nefret suclarinin olusmasina neden olan politik bir tutumdur (Pembe Hayat ve Kaos GL,
2014: 5, aktaran Ozcan El¢i, 2018: 537). Aynmi1 zamanda homofobi, heteroseksiiel
bireylerin escinselleri diglamasi, escinsellerle yakin olmaktan kaginilmasi, escinsellere
yonelik olumsuz duygu ve davraniglar olarak da tanimlanabilir (Budak, 2003, aktaran
Turk, 2008: 3). Ataerkillik tarafindan gekillenen erkek olma bi¢iminin

disavurumlarindan biri olarak kabul edilen heteroseksist bir ovgiidiir (Bozok, 2011: 26).

Okul ortamlar1 farkli cinsel yonelimdeki bireylerin goriiniir olmasina izin
vermez. Bu bi¢imi ile egitim sisteminin de heteroseksiielligi siirdiiren ve yeniden iireten
bir yapisinin oldugu sdylenebilir (Unal, 2015: 34). Ayrica sosyallesme araci olan
okullar, ozellikle ergenlik doneminde cinsiyet normlarmin disinda kalan LGBTI
bireyler i¢in en tehlikeli alanlardir (Morrow, 2005, aktaran Cankaya, 2015: 38). SPOD
ve Bogazici Universitesi is birligi ile yapilan LGBTI Bireylerin Sosyal Problemleri
Anketine gore (aktaran Demir, 2015: 51); acik olarak kendilerini ifade eden
LGBTI’lerin orant %]13’tiir ve bunlarin % 34’ LGBTI olmalar1 nedeniyle tepkiyle
karsilasmustir. Ogrencilerin % 4,8°’i LGBTI olmalar1 nedeniyle okulu terk etmis, %
4,2’si okulunu degistirmis ve % 2,2’si disiplin cezas1 almistir. % 40 oraninda LGBTI
bireyi ise hayatlarinda bir kere LGBTI olmas1 nedeni ile intihar1 diislindiiglini ifade
etmistir. Klocke’ye (2012, aktaran Demir, 2015: 50) gore, Berlin’de altinc1 sinifa giden
her bes 6grenciden iigii “gey”, “lezbiyen” ya da “ibne”yi hakaret olarak kullanmaktadir.
Diinyanin bir¢ok yerinde LGBTI olmak baskilara maruz kalmaya neden olmaktadir.
Okullarda toplumsal cinsiyet ve cinsel yonelim ayrimciligi olusturan kalip yargilarin
yeniden iiretiminde okulun diger egitim materyalleriyle birlikte 6gretmenlerin roli de

onemlidir.
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Temanin konusu olan 6gretmenlerin LGBTI bireyleri kurgulayislan ile ilgili
Ankara ve Berlin sehirlerinde gorev yapan 0gretmenlere; “Farkli cinsel yonelime sahip
oldugunu diisiindiigiiniiz 6grencilerle ya da ogretmenlerle karsilastiniz mi? Neler
diistindiintiz? Nasil davrandiniz? Sizce bu bir hastalik mi1?” sorular1 sorulmustur.
Arastirma bulgulari, katilimer 6gretmenlerin LGBTI bireyleri homofobik sdylemlerle
kurguladigin1 ortaya koymaktadir. Bu sdylemler, LGBTI bireyleri direk asagilama
biciminde olmasa da dislama, normal goérmeme, degistirilebilir olduklarini diisiinme
biciminde katilimecilarin ifadelerine yansimistir. Hegemonik erkeklik tarafindan
sekillenen bu disavurumlar, Ankara goriismecilerinde daha agik ifade edilirken, Berlin
goriismecilerinde ise LGBTI bireylerin Berlin eyaletinde yasalarca korunmasindan
kaynakli farkli bigcimlerde ifadelere yansimistir. Asagidaki ifadeler, her iki sehirde de
ortak olan LGBTI kurgusuna goére durumun anormal olarak karsilandigini

gostermektedir.

Katilimcinin; BK5: “Cok zor bir soru bilmiyorum ama hani bana gére normal
bir durum degil. Bence mesela o erkegin fitratinda kadin olmak kadimin fitratinda da
erkek olmak dogru degil gibi.” ifadesinde erkek egemen, Siinni Islam inancinin etkisi
goriilebilir (Yi1lmaz, 2015: 57).

Katilimcinin; AK4: “Okulda hafif boyle bir egilimi olan bir égrencimiz var.
Onun diizelmesi anlaminda bir ¢alisma var.” ifadesinde anormal olarak goriilen farkli
cinsel yonelime sahip oldugu diisiiniilen 6grencinin normallestirilmesi adina bir siireg
isledigi anlasilmaktadir. Patalojik bir sikinti olmayan escinselligin diizeltilme cabasi
durumu hastalik olarak nitelendiren homofobik bir yaklasim gostergesidir. Safak’in
(2015: 40) belirttigi tizere, toplumun ideolojisi ile 6gretmenin ideolojisinin benzestigi
durumlarda okullarda farkli olani1 degistirme cabasi daha ¢ok goriilmektedir. LGBTI
Ogrencinin asimile edilerek heteroseksist yapiya uyumlu hale getirilme istegi cinsel

yonelim ayrimciliginin dogal kabul ettigi bir durumdur.

Heteroseksiiel olmamanin anormal kabul edildigi tiim durumlarda LGBTI
bireylere karsi diismanlik olusturulmaktadir. LGBTT’lerle ayni ortamda bulunmama
istegi, onlardan uzak durulmasina yol acan homofobik bir tutumdur (Unal, 2015: 35).
Katilimecinin; AK1: “Onlar da sonucta kisisel tercihi. Ama mesela bir transseksiieli
yamimda gezdirmeye belki ¢ekinebilirdim.” ifadesinde yaninda tasinacak bir esya gibi

bahsedilen trans bireye karsi benzer bir homofobik sdylem oldugu sdylenebilir.
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Berlin’de gorev yapan katilimeinin; BES: “Yani bunu ¢ocuklara normal bir sey
oldugunu séyliiyoruz ama ¢ok da normal olursa bu sefer sikinti olur.” ifadesinde
yasalar geregi escinselligi normal gormesi gereken katilimcinin sahsi goriisiine gore

durumun normal olarak kabul edilmedigi anlagilmaktadir.

Berlin yasalarina gore escinsel evlilikler yasaldir ve Berlin egitim miifredatinda
farkl1 cinsel yonelimlere yer verilmektedir. Berlin’de gorev yapan katilimcinin
ifadesinde yasalarin kabul ettigi ve korudugu LGBTI bireyin toplumsal yasamda kabul
edilmesine ragmen, Tiirkiye kokenli katilimcinin kendi kiiltiirel kodlara gére LGBTI

bireye kars1 homofobik kurgu tasidig1 anlagilmaktadir.

BE2: Yapiliyor ¢ok gordiim ¢ogu yani gay de vardi lezbiyen de vardi, benden bir
sey bir sorun yok. Burada kabul edilebilir bir sey ama kendi yasantimizda olsa

cocugumuz, ¢ocugumuz olsa mesela yani istemem, elbette istemem.

Katilimcmin; AE2: “Biiyiik kizim kiz oyuncaklariyla oynamazdi. Alinca da
dolaba koyar dokundurmazdi. Hep topla oynadi, erkek gibi biiyiidii, kiz arkadagt yoktu.
Biz diistintiyorduk acaba bir sorun mu var diye. Erkek arkadaslariyla daha iyi
anlasiyordu. Endise duyuyorduk.” ifadesinde oyuncaklarin toplumsal cinsiyet
ayrimciligina uygun olarak ayrildigi, erkek oyuncagi olarak nitelendirilen top ile
oynayan kiz c¢ocugunun lezbiyen olma ihtimali {izerinden duyulan kayginin arka

planinda homofobik bir kurgu oldugu soylenebilir.

Asagidaki katilimer ifadesinde de toplumsal cinsiyet kurgusuna uygun
davranmayan erkegin escinsel olarak nitelendirildigi goriilmektedir. Toplum olarak
kabul goren kadmlik ve erkeklik kurgusuna uymayan her birey, cinsel yonelim
ayrimciligina maruz kalir (Cankaya, 2015: 37). Katilimcinin ifadesinden anlagilacak
diger bir durum ise escinselligin psikolojik ve hormonal sikintilar sonucu olustugu

kurgusudur.

AE4: Ogrencimde rastlamadim. Bir komsumda gormiistiim. Erkeksi tavirlari
yvoktu. Sadece asirt nazikti. Kadin olma amaci tasiyorsa hormonsal ve psikolojik

stkintilar vardur.

Tartismanin diger bir boyutu da katilimcinin erkeklik kurgusuyla iligkilidir.
AE4’lin ifadesinde belirttigi “erkeksi tavirlart yoktu, sadece asirt nazikti” ifadesinden

ideal erkek kalibina girmeyen erkeklerin escinsel olarak algilandigi anlagilmaktadir.

Katilimcimin; AES: “Ben cinslerin bu kadar ayri oldugu ve cinsiyet baskisinin

oldugu bir toplumda yasayan biri olarak diyebilirim ki, cinsiyetinin disina ¢tkma, cinsel
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sapkinliklar yasama veya bulundugu sosyal cinsiyetin disina ¢ikma istegi gosteren

)

insanlart  tekrar kazanabilirsiniz.”  ifadesinden toplumsal cinsiyet baskisiyla
escinselligin olustugu anlagilmaktadir. Heterosekstiel davranigin disinda kalan her tiirlii
duygu, diisiince ve davramiginin sapkinlik olarak kabul edildigi hegemonik erkeklik
diizeninde farkli cinsel yonelimler normalin disina ¢ikan anormallerdir. Toplum disinda
goriilen escinsellerin toplumsal diizene kabul edilebilmesi “normallesmeleri” ile

miimkiin gorilmektedir. Katilimcinin ifadesinden bunun ancak heteroseksizme doniis

ile miimkiin oldugu diistiniilmektedir denilebilir.

Katilimcimin; BK4: “Kabul etmek zorundayim ama tabi ki yoneltmek isterim
ama elimden ne gelir ne gelmez.” ifadesinde de escinselligin degistirilebilir bir durum
olarak goriildiigii anlasilmaktadir. Normal olarak kabul edilen heteroseksiielligin
karsinda LGBTI birey olmak, anormal degistirilmesi gereken homofobik sdylem olarak

yer alir.

Escinsellikle ilgili bir diger yanls kaniya gore homoseksiiellik tecaviiz sonucu
olusur. Katilmeinin; AK3: “Béyle bir durumda benim en biiyiik kaygim soyle. Cocuk
cinsel bir tacize mi ugruyor, onunla birlikte mi boyle bir farklilikta bulunuyor. Yani
taciz acaba yonlendirir mi diye diistiniiyorum.” ifadesinde heteroseksiiellik kadar

normal olmasina ragmen escinsellige bir neden arandig1 anlagiimaktadir.
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BOLUM 5

SONUCLAR VE ONERILER

Sonuclar

Bu calismada Ankara’da yasayip devlet okullarinda calisan 6gretmenler ile
Berlin’de yasayip devlet okullarinda ¢alisan 6gretmenlerin toplumsal cinsiyet kurgulari
arasindaki benzerlik ve farkliliklar ortaya konulmaya c¢alisilmistir. Bunu yaparken
amaclanan benzer kiiltlirel yapidan gelinse bile bireylerde rastlanilan toplumsal cinsiyet
kurgularindaki benzerlik ve farkliliklarin neler oldugunu saptayabilmektir. Bu
baglamda, “benzer kiiltiirel yapidan gelip farkli {ilkelerde yasayan ve calisan
ogretmenlerin, kadinlara ve erkeklere yiikledikleri toplumsal cinsiyet rolleri nelerdir,
“kadinlik”, “erkeklik” ve “LGBTI” kurgular1 nelerdir, toplumsal cinsiyet kurgularinin
egitim ortamina yansimasi nasildir, Ankara’da gorev yapan ogretmenler ile Berlin’de
gorev yapan Tiirk kokenli 6gretmenlerin, toplumsal cinsiyete iliskin diisiincelerinde

benzerlikler ve farkliliklar var midir?” sorularina cevap aranmustir.

Yapilan goriismelerde elde veriler, Ankara’da ve Berlin’de gorev yapan
Ogretmenlerin benzer bigimde kadin1 ve erkegi farkli cinsiyet kategorileri ile
kurguladiklarin1  gdstermektedir. Kadinlara yiiklenilen toplumsal cinsiyet rolleri
baglaminda kadinlarin birincil yasam ve ¢alisma alani olarak ev i¢i alan goriilmektedir.
Ev i¢i alanda kadina verilen rol, annelik, ev i¢i islerin birincil sorumlusu olma ve ailenin

tiim islerinin koordine edilmesidir.

Annelik kadinin biyolojik olarak sahip oldugu dogurganlik 6zelliginden ¢ok
daha fazla toplumsal rolleri icermektedir. Tiim kadinlarin dogurganlik 6zelligine sahip
olmalarinin yani sira i¢giidiisel olarak anne olma istegi icinde olduklari, yine i¢giidiisel
olarak c¢ocuklara bakabilme yetisine sahip olduklari diisiiniiliir. Kadinlarin dogustan
sahip olduklar1 diisliniilen annelik 6zelligi ¢ocuklarin temel ve sosyal ihtiyaglarinin
giderilmesinde kadina rol verir. Kadin ve ¢ocuk arasinda kadimin karninda baslayan

siireg, dogduktan sonra da ayni yakin mesafede devam eder. Anne cocuga en iyi
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bakandir. Altin1 en iyi degistirebilen, onu besleyebilen, i¢giidiisii dolayisiyla duygusal

olan ve ¢ocugu bu yoniiyle de daha iyi anlayabilendir.

Annenin rolii ¢ocugun tiim ihtiyaglarini gidermekle kalmaz. Evde yasayan tiim
bireylerin ihtiyaglarindan yine anne sorumludur. Evin babasi, kadinin kocasi olan
erkegin de ihtiyaclar1 annenin sorumlulugundadir. Sosyal iligkilerin diizenlenmesi,

organize edilmesi de bir annelik gorevidir ve kadinlik rollerindendir.

Yine arastirma bulgularina gore aile, erkek egemen yapimin siirdiiriilebilir
oldugunun kaniti olarak karsimiza ¢ikar. Egemen erkegin kadma yiikledigi annelik
sorumlulugu aile kurumunun ayakta kalabilmesi sorumlulugunu kadma yiikler. Aile
kadinin her seyi ve ilk seyi olmak zorundadir. Cocuguna ve kocasma karsi
sorumluluklarini yerine getiren kadin, genis ailesi disinda var olan sosyal hayatin1 dar

tutmal1 ve aileyi bir arada tutan olmalidir.

Kadina yiiklenen bu sorumluluklarin karsisinda erkegin konumlanisi ise babalik
ve aile reisligidir. Sanayilesme sonrasi kadinin {icretli is giiciinde yer almasi evde
biriken islerde erkegin de rol almasini zorunlu kilmistir. Cocuk bakimi da bu islerden
biri olarak babaya cocugun ihtiyaclarinin karsilanmasinda rol vermeye baslamistir.
Arastirma bulgular1 babanin aldigi rollerin anne kadar olmadigini, olmamas1 gerektigini,
sonucta babanin dogustan ¢ocuk bakma yetileriyle dogmadigi i¢in ancak anneye yardim
eden olarak diisiiniildiigiinii gostermektedir. Cocuk bakiminda anneye yardim eden

baba, aile reisi ve evin yoneticisi olarak kurgulanmaktadir.

Ev i¢i alanda yapilmasi gereken islerden bir digeri de temizlik, yemek yapimi
vb.’dir. Emegin cinsiyetci boliinmesinde tarihsel olarak ev ici alana hapsedilen kadin
evdeki tiim isleri yapmak zorunda kalan olarak goriilmektedir. Kadin tiicretli bir iste
calismiyorsa adi ev hanimidir ve isi de iicret karsilig1 olmadan evdeki isleri yapmaktir.
Kamusal alanda ¢alisan kadin i¢in de bu durum cok fazla degismemistir. Kadinlarin
mesleklerinin adi degisse bile ev i¢i islerin birincil sorumlusu, tarihsel tasiyicisi yine
kadin olarak goriilmektedir. Kadinin kamusal alana ¢ikmasi erkege de ev islerinde
sorumluluk vermistir. Ancak bu sorumluluk alma hali, standart isleri yapma (bulasik
makinesi doldurma, bosaltma, ev siiplirme vb.) bi¢iminin Otesine ge¢cmemekte,
yapilacak islerin ¢ogunlugunu yine kadinlar iistlenmektedir. Erkekler bu cinsiyet¢i is
boliimiinde kadinlarin olmadig1 zamanlarda gorev almakta ve bunu da “yeri geldiginde,

yardim ederim” ifadeleriyle belirtmektedirler. Hala ev islerinin birincil sorumlusu
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olarak goriilen kadina karsin erkek, bu islerde kadina yardim eden, yardimci kisi olarak

goriilmektedir.

Emegin toplumsal cinsiyetci is boliinmesi sonucu erkeklerin ve kadinlarin farkl
farkli roller almas1 kamusal alanda yer alan iglerin de cinsiyetlere gore boliinmesine
neden olmustur. Bu baglamda baz1 meslekler kadin meslekleri bazi meslekler de erkek
meslekleri olarak goriilmektedir. Arastirma bulgular1 Ankara ve Berlin sehirlerinde
gorev yapan katilimci 6gretmenlerin benzer bigimde 6gretmenligi kadinlik rollerine

uygunlugu baglaminda kadin meslegi olarak kurguladiklarini géstermektedir.

Kadinlara yiiklenilen ev i¢i sorumluluklar kamusal alanda alinan gorevlerin
ikincil planda goriilmesine neden olmaktadir. Kadinin hem {icretli bir iste ¢alisip hem de
ev i¢i sorumluluklarini yerine getirmesi anlaminda calisma saatinin uygunlugu
acisindan Ogretmenlik meslegi kadinlar i¢in cazip bir meslek haline gelmistir.
Cocuklarla iletisim kuruluyor olmasi dolayisiyla da kadina ytiklenilen annelik rollerine
uyum sagladigr diisiiniilmektedir. Ogretmenlik kadin meslegi olarak goriiliirken kadina
yiiklenen annelik, ev islerini yapma rollerinin engel olmasi dolayisiyla da okul
yonetimlerinde erkeklerin bulundugu bilinmektedir. Arastirmadan elde bulgular Ankara
ve Berlin sehirlerinde gorevli katilimci 6gretmenlerin benzer bigimde kadinlarin
yonetici olmalarmin 6niinde kadinlik rollerini ve yoneticiligi erkege hak goren ataerkil

zihniyete sahip olduklarin1 gostermektedir.

Kadina ve erkege farkl roller yiikleyen erkek egemen yapi, kadmin ve erkegin
birbirine z1t 6zelliklere sahip oldugunu diisiiniir. Rasyonellik, mantikli olma gibi olumlu
ozelliklerin erkege atfedildigi bu sistemde kadin, erkegin zitti olarak duygusal ve
mantigini  kullanamayan olarak kurgulanmaktadir. Arastirma bulgularina gore,
Ankara’da ve Berlin’de gorev yapan katilimer 6gretmenler, kadin1 yumusak huylu ve
duygusal olarak kurgularken erkegi mantigini kullanan rasyonel, giiclii, rekabetci kisiler
olarak kurgulamaktadir. Ankara’da gorev yapan katilimci 6gretmenler Berlin’de gorev
yapan katilimc1 6gretmenlerden farkli olarak kadini sosyal iliski kurmakta zayif kisiler
olarak nitelendirmektedir. Tanimlamalar1 farkli olsa da her iki sehirde ¢alisan katilimci
ogretmenlerin de erkekleri ve kadinlari farkli kurgulamasi toplumsal cinsiyet kalip

yargilarina sahip olduklarini géstermektedir.

Kadinin ve erkegin farkli ozelliklerde kurgulanmasi 6grencilerin de benzer
bicimde erkek oOgrenci ve kiz Ogrenci olarak ayri Ozellikler tasiyan bireyler olarak

diisiiniilmesine neden olmaktadir. Her iki sehirdeki katilimci Ogretmenler kiz
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Ogrencileri, yumusak huylu, sakin, c¢aligkan olarak kurgularken, erkek ogrenciler
kavgaci, hareketli ve zeki olarak kurgulamaktadir. Ogrencilerin farkli &zelliklerde
kurgulanmasi 6gretmenlerin 6grenciye karst kullandigi dile ve 6diillendirme sistemine
yansimaktadir. Ozellikle Ankara sehrinde gorev yapan katilimci Ogretmenlerin
ogrencilere isimleri disinda seslenme ifadesi olarak “prenses, aslan” gibi ifadeler
kullandig1 goriilmektedir. Berlin’de gorev yapan Ogretmenlerin &grencilere sadece
isimleri ile hitap etmeleri dolayisiyla cinsiyet¢i bir dil kullanmamalarina Alman egitim
sisteminde bireye sadece isimleriyle hitap edilmek zorunda olunmasi neden olarak
gosterilebilir. Bununla birlikte Berlin sehrinde gorev yapan katilimci 6gretmenlerin
sadece Tiirk¢e dersinde benzer kiiltiirel yapidan geldigini diisiindiikleri Tiirk 6grencilere
kars1 seslenme ifadeleri kullandiklar1 ve bu ifadelerde de cinsiyet¢i bir dilin var oldugu

goriilmektedir.

Ogrencilerin farkli dzelliklere sahip olduklarmin diisiiniilmesi egitim ortaminda
ogrencilere verilen hediye ddiillerin de cinsiyetlere gore ayrilmasina neden olmaktadir.
Aragtirma bulgularina gore Ankara sehrinde calisan katilimer 6gretmenler kiz
ogrencilere cinsiyetleriyle uyumlu oldugunu disiindiikleri, siislii hediyeler alirken,
erkek 0grencilere mantikli, rasyonel olmasi baglaminda akil oyunlar1 almaktadir. Berlin
sehrinde Ogretmenlerin Ogrencilere cinsiyetci hediyeler vermemesinin nedeni olarak

odiillendirme araci olarak somut hediyelerin kullanilmamasi goriilebilir.

Katilimcr 6gretmenlerin LGBTI bireyi kurgulayislart ile ilgili her iki
sehir katilimcr 6gretmenlerinde de goriilen ortaklik escinselligin heteroseksiiellik gibi
normal karsilanmamasidir. LGBTI bireylere saygi duyuldugu sdylense bile escinsel
olusa bir neden aranmasi, escinselligin yayginlastiginda tehlike olarak goriilmesi her iki
sehirde de gorev yapan katilimc1 6gretmelerin homofobik kurgulara sahip olduklarini

gostermektedir.

Berlin’de gorev yapan katilimci1 6gretmenlerin 4’ii dogdugu andan itibaren, 6’s1
da 20-40 yildir Almanya’da yasamaktadirlar. Almanya toplumsal cinsiyet esitliginde
Tiirkiye’den daha ilerde olan bir iilkedir. Bu baglamda Berlin’de gorev yapan
Ogretmenlerin de uzun siiredir Almanya’da yasiyor olmalar1 dolayisiyla aragtirmacida
toplumsal cinsiyet kurgularinin farkli olabilecegi beklentisi bulunmaktaydi.
Gorlismelere katilan Ogretmelerin  toplumsal cinsiyet kurgularinda fark edilen

ortakliklar, benzer kiiltiirel yapidan geliyor olmalari ile aciklanabilir.
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Kiiltirel kimlik, bireyden ziyade toplumsal yapiyla ilgili bir kavramdir ve
bireyin kendini ait hissettigi topluma ait kiiltiirel kodlar1 icerir. Insanlar icinde
bulunduklar kiiltliriin davraniglarin1 gézleyip edinirler ve yasamlarimi edindikleri bu
kiiltiirel kimlikle stirdiiriirler. Kiiltiirel kimlik davranislarinin degismesi olduk¢a zordur
(Engin, 1990:166-168) ve toplumsal cinsiyet rolleri de degismesi zor kiiltiirel kimlik
davraniglarindandir (Kaya Erten, 2018: 7).

www.bevoelkerung.deu.’dan alinan verilere gore, 2016’da Almanya’nin niifusu,

85 521 653°tlir. Aymi verilere gore Almanya’da yasayan yabanci kokenli niifusun
toplam1 10 039 080°dir. Yabanci niifus icerisinde Tiirkiye kokenli vatandaglarin sayisi 1
492 580°dir. Bu rakam yabanci niifusunun % 14,9’unu olusturmaktadir. Niifusunun
yaklasik % 10,1°i yabanci kdkenli olan Almanya, ¢ok kiiltiirlii bir yapidadir. iki veya
daha fazla toplulukla bir arada yasayan toplumlar ¢ok kiiltiirlii olarak ifade edilir. Bagka
kiiltiirlerle bir arada yasayan iilkelerde farklilik konusunda iki farkli yaklasim soz
konusudur. Birincisinde toplum farkli kiiltiire kars1 hosgoriilii olabilirken, diger davranis
tiirlinde ise farkli kiiltiirden gelen toplulugun “oteki” olarak goriilmesi ve asimilasyon
s06z konusudur (Ceylan, 2016: 1208). Asimilasyon korkusu farkli gruplarin bulunduklari
toplum icinde bir arada kiiltiirel kimliklerini koruyarak yasamalarina neden olur. Yurt
disinda yasayan Tirk vatandaglarinda benzer davranislar izlenmektedir (Geng, 2004:
50). Bir tarafta asimilasyon korkusu, diger tarafta ¢ok kiiltiirliiliige kars1 ¢ikarak bir go¢
tilkesi oldugunu kabul etmeyen Alman kimlik siyasetinin yiiriittiigli politikalar
sonucunda Almanya’da yasayan Tiirk niifusu gettolasarak kiiltiirel yozlasmaya

sikismiglardir (Ceylan, 2016: 1213).

Almanya toplumsal cinsiyet esitliginde daha ilerde olsa bile ¢ok kiiltiirlii yapisini
kabul etmeyerek yillardir birlikte yasadig: Tiirklere kars1 yiiriittiigii kimlik politikalari
nedeniyle de Tiirklerin cogunlukla gettolar biciminde kendi kiiltiirleri i¢cinde daha yoz
olarak yasamalarina neden olmustur. Bu durum Ankara’da ve Berlin’de gorev yapan
Ogretmenlerin toplumsal cinsiyet kurgularindaki benzerliklerin nedenleri arasinda

gosterilebilir.

Oneriler

Egitim istendik davranis olusturma siirecidir. Bu siire¢ okullar araciligiyla isler.
Okullar yonetim bigimi, miifredat yapisi, ders kitaplari ve formel olmayan 6gretmen

davraniglar1 ile toplumsal cinsiyetin siirdiiriiliip yeniden iiretilmesine katki sunar. Bir
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taraftan esitsizligin siirmesinde katkis1 olan bireye bir diinya goriisii kazandiran
okullarin toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasinda biiyiik katkilarmin olmasi da

miumkindiir.

Ogretmenlerin toplumsal cinsiyet esitligine ve farkindaligma sahip kisiler
olmalar1 elbette toplumsal yapidan, kiiltiirden, iiretilen devlet politikalarindan bagimsiz
degildir. Toplumsal cinsiyet esitliginin olusturulmasi en temelde devlet politikalari ile
miimkiin goriinse de egitim, toplumsal yapinin degismesine katki sunabilir. Bu anlamda
ogretmenlerin daha esitlik¢i bir diinya goriisiine sahip olabilmesi icin tiim egitim
kurumlarmin toplumsal cinsiyet esitligi saglanmig yapilara donistiirilmesi
gerekmektedir. Egitimin tim kademelerinde miifredatlara cinsiyet esitligi farkindalig
kazandiracak ders ve konular konulmalidir. Egitim materyallerinin, ders kitaplarmnin,
okul ortamlarinin esitligi destekleyici yapida olmasi saglanmalidir. Egitim alaninda
yapilacak doniistimlerin en kiigiik egitim birimi olarak kreslerden baslamasi énemlidir.
Kreslerde oyuncaklar, oyun koseleri, egitim igerikleri cinsiyet esitligini saglayici
bi¢cimde diizenlenmelidir.

Ogretmenlik mesleginin kadin meslegi, yoneticiligin erkek isi olarak
kurgulanmasinin digina ¢ikmis bir okul yapisi ancak cinsiyet esitligi saglanmis kurum
olabilir. Mesleklerin kadin ve erkek i¢in ayr1 ayr1 kurgulanmamast meslekleri cinsiyet
stkigmasindan kurtarmak adina her iki cinsiyeti de tiim mesleklere 6zendirecek ve
yonlendirecek devlet politikalari iiretilmeli ve hayata gecirilmelidir. Egitim 6znelinde de
kadin 6gretmenlerin yonetici olmalarini destekleyici politikalar iiretilmeli ve kadinlarin
yonetici olmalarin1 engelleyici goriiniir veya gizli tiim engeller ortadan kaldirilmalidir.
Ogretmenlik mesleginin annelik roliine sikismadan profesyonel uygulanabilmesi adina

da erkekleri meslege 6zendirmek uygun gériinmektedir.

Ogretmenlerin toplumsal cinsiyet farkindalig1 ve esitligi kazanabilmesi adma
ogretmen egitimleri cok onemlidir. Ogretmen yetistiren egitim kurumlarindan
baslayarak toplumsal cinsiyet farkindaligi olusturacak zorunlu miifredat derslerine yer
verilmelidir. Ogretmen yetistiren kurumlarin da toplumsal cinsiyet duyarhiligina ve
farkindaligina sahip akademisyenlere sahip olmasi anlaminda {dniversitelerde
akademisyenlere yonelik seminerlerin diizenlenmesi miimkiindiir. Yine iiniversitelerde
toplumsal cinsiyet esitligi saglanmasi ve farkindaligi kazanilmasi adina daha fazla

konferanslar diizenlenebilir. Bu konuda yapilacak ¢alismalar desteklenebilir.
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Toplumsal cinsiyet esitligini saglama adina yapilacak tiim calismalar politika ve
icerik olarak ikili cinsiyet dayatmasinin disinda LGBTI bireyleri de kapsayacak bigimde
diizenlenmelidir. Kadin-erkek esitligi savunusuna sikigmig toplumsal cinsiyet esitligi
savunusunun ikili cinsiyete sikistirilmis bireylere 6zgiirliik ve esitlik getirmeyecegi

unutulmamalidir.
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EKLER



EK 1. Katihmei Ogretmenlerle Yapilan Goriismelerde Kullanilan Sorular

Ogretmenin Ad:

Ogretmenin Brans1

Ogretmenin Yast

Gorlisme Yapilan Yer :

Gorlismenin Siiresi

Berlin’de Yasam Siiresi:

Sizce 6gretmenlik kadinlar mi1 erkekler i¢in mi daha uygun bir meslek?
Ogretmenlikte cinsiyetinizin avantajlari/dezavantajlari oldu mu?
Kadinlari/Erkekleri nasil tanimlarsiniz?

Is yerinde hangi cinsiyetle daha iyi anlasirsiniz? Neden?

Kadin/Erkek yoneticileri nasil degerlendirirsiniz?

o g > w b E

Farkli cinsel yonelime sahip oldugunu diisiindiigiiniiz Ogrencilerle ya da

ogretmenlerle karsilastiniz m1? Neler diisiindiiniiz? Nasil davrandiniz? Sizce bu

bir hastalik m1?

7. Ev igerisindeki is paylasiminiz nasildir? Hangi isleri kimler yapiyor ve
yapmalidir?

8. Cocugunuzun bakimi kime ait olmalidr? Siz hangi bakimlaryla
ilgileniyorsunuz?

9. Annenin ve babanin sorumluluklari nelerdir?

10. Smifi¢inde hangi 6grencilerinize ne tiir gorevler verirsiniz?

11. Ogrencilerinize isimleri disinda ¢esitli hitaplarla seslenir misiniz? Neler
kullanirsiniz?

12. Odiillendirmeleriniz nasildir? Hangi 6grencilere ne tiir hediyeler verirsiniz?

13. Hangi cinsiyetteki 0grenciler size gore daha fazla sorun ¢ikarir? Sizce nedeni

nedir?
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EK 2. Etik Kurul Onay1

ANKARA UNIVERSITESI
SOSYAL BILIMLER ALT ETiK KURULU
KARAR ORNEGI

Karar Tarihi : 23/09/2019
Toplanti Sayisi 11
Karar Sayisi : 346

346- Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitiisti Egitimin Sosyal ve Tarihi Temelleri Anabilim Dali
yuksek lisans o6grencisi Seynur Kiran'in “Tarkiye ve Almanya'da Gérev Yapan Tarkiyeli
Ogretmenlerde Toplumsal Cinsiyet Kurgulari Ankara ve Berlin Ornegi Karsilastirmasi” baslikli tezi
ile ilgili 27/08/2019 tarihli “insan Uzerinde Yapilan Klinik Disi Arastirmalar Basvuru Formu” Etik
Kurulumuzca incelendi.

Arastirmanin aydinlatiimis onam formunun uygun bicimde hazirlandi§i, gériisme sorularinin
yansiz oldugu ve ayrimci ifadeler icermedigi, yontemsel tutarligin bulundugu, dolayisiyla arastirma
tasariminin etik agidan uygun oldugu gérillmekle birlikte: Universitemiz Egitim Bilimleri Enstitisi
Egitimin Sosyal ve Tarihi Temelleri Anabilim Dali yiiksek lisans 6grencisi Seynur Kiran'in “Turkiye
ve Almanya'da Goérev Yapan Turkiyeli Ogretmenlerde Toplumsal Cinsiyet Kurgulari Ankara ve
Berlin Ornegi Karsilastirmasi” baslikli tezi tamamlanmis bir tez calismasi oldugundan Etik Kurul
onay belgesi verilememektedir.

ASLININ AYNIDIR

Etik Kurulu Bagkani
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Benzerlik Orani : %6
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