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OZET

PEYZAJ MiMARLIGI BAKIM VE ONARIM UYGULAMALARININ iS SAGLIGI
VE GUVENLIGI ACISINDAN iINCELENMESI

Halisenur SAHIN
Canakkale Onsekiz Mart Universitesi
Fen Bilimleri Enstitiisii
Peyzaj Mimarligi Anabilim Dal1 Yiiksek Lisans Tezi
Danisman: Yrd. Dog. Dr Alper SAGLIK
02/02/2018, 73

Insanlar1 meslek hastaliklarindan koruyarak ve is yerinde olusan kazalardan daha
giivenli ve saglikli bir ¢alisma ortaminda ¢alismalarii saglama amaci tastyan Is Saglig ve
Giivenligi; giinimiizde insana verilen degere bagli olarak devamli gelismekte olan bilim
dal1 olarak kabul gérmiistiir.

Is saghg ve giivenligi kavrami; calisma ortaminda kullanilan arag ve gereclerin
gerek varhigi gerekse kullanimi sirasinda olusabilecek her tiirlii risk ve tehlikeye karsi
calisanlarin korunmasi, bu hususta gerekli 6nlemlerin alinmasini ifade eder.

Is sagh@ ve giivenligi hususunda Uluslararasi Calisma Orgiitii’niin diinyada
yiiriittiigli ¢alismalarin baginda ‘Is Saglhig ve Giivenligi ve Calisma Ortamina iligkin 155
Sayili Sozlesmesi® (1981) ve ‘Is Saghg Hizmetlerine Iliskin 161 Sayili Uluslararasi
Calisma Orgiitii Sozlesmesi® (1985) yer almaktadir. 155 sayili sézlesme is ortaminda
bulunan tehlike ve risk durumlarini, meydana gelebilecek kaza ve yaralanmalar1 en aza
indirgemeyi amaclarken, 161 sayili sozlesme; is sagligi icin gerekli hizmetin
olusturulmasini ve uygulanmasini amaglamaktadir.

Bu arastirmada Peyzaj Mimarliginin Uygulama alanindaki ¢alismalar irdelenmis, Is
Saglig1 ve Giivenligi agisindan arastirilmig, anket ¢aligmalarina ve mesleki tecriibeden
yararlanilarak risk analizi yapilmigtir.

Risk degerlendirmesinde Tehlikeler, anket ve gézlemlerle mevcut durum saptanmis
ve riskler belirlenip olasilik siddet ve frekans puani ile risk skoru hesaplanmis, oneriler ve

alinacak onlemler tespitinde bulunulmustur.

Anahtar sozciikler: Is Giivenligi, Is Sagligi, Peyzaj, Peyzaj Mimarlig1 Uygulamasi
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ABSTRACT

INVESTIGATING THE MAINTENAANCE AND REPAIR PRACTICES OF
LANDSCAPE ARCHITECTURE IN TERMS OF THE OCCUPATIONAL
HEALTH AND SAFETY

Halisenur SAHIN
Canakkale Onsekiz Mart University

Graduate School of Natural and Applied Sciences
Master of Science Thesis in Landscape Architecture Science
Advisor: Yrd. Dog. Dr. Alper SAGLIK
02/02/2018, 73

Occupational Health and Safety measures which aim to provide people with a
healthier and more secure working environment by protecting them from workplace
accidents and occupational diseases; is being accepted as a constantly improving science
field nowadays.

The term of occupational health and safety, represents the protection of workers
against all kinds of risks and hazards that may occur during either the existence or the
application of the tools and equipment used in the workplace.

Leading studies on occupational health and safety conducted worldwide by the
International Labour Organization are “Agreement Numbered 155, Regarding the
Occupational Health and Safety and Workspace Environment” (1981) and “International
Labour Organization Agreement Numbered 161, Regarding the Occupational Health
Services” (1985). While the agreement numbered 155 aims to minimize the hazards, risks,
accidents and injuries that may occur in the workplace; agreement numbered 161 aims to
form and apply the necessary services for occupational health.

In this research; studies in the application field of Landscape Architecture are
examined, analyzed in terms of Occupational Health and Safety, then their risk assessment
is carried out based upon survey studies and professional experience.

Hazards are determined by survey and observation, current situation and risks are
designated, risk score is established by possible volume and frequency point, and as a
result of these, suggestions and precautions to be taken are determined.

vii



Keywords: Application of Landscape Architecture, Landscaping, Work Safety,
Occupational Health
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BOLUM 1
GIRIS

Tanir ve Akay’ 1n yorumuna gore Diinyada yasamin basladigi ilk zamanlarda siradan
bir yasam varken, zaman iginde birlesik biitiin bir yagsama ge¢ilmistir. Toplu yasam siiresi
boyunca insanlarin ihtiyaglarinin artmasi sonucunda toplumun is boliimii yaptig1 ve daha
organize hale geldigi goriilmektedir. Bu siire¢ i¢inde, gerek giinliik hayatta gerekse de
calisma hayatinda iiretim yapilirken kazalar olmakta ya da ¢alisanlar yaptiklari is nedeni ile
cesitli hastaliklara yakalanmig, bu hastaliklar1 6nlemek i¢in zamanla diizenli ¢aligmalar
yapilmaya baglanmistir. Bu ¢alismalarin akabinde is saghigi ve giivenligi tanimi ortaya
cikmistir (Tanir, 2013 ve Akay, 2006).

Is Giivenligi ve Sagligi zamanla gesitli asamalardan gegmistir. Is giivenligi ve saglig
konusu ¢alisma yasantisinin birincil konularindan olup, glinlimiizde bilim dali olmustur.
Diger bilim dallarinda oldugu gibi is sagligi ve gilivenligi alan1 da iiretim asamasindaki
toplum hayatindaki farkliliklara bagl olarak siirekli bir sekilde gelisim gostermektedir. Bu
gelisim sadece is sagligi giivenligi noktasinda kalmayip diger sosyal hayati, konu ve
kurallan ile ilgili/ilintili hale getirmistir. Dolayist ile iginde bulundugumuz yillarda is
saglhig ve giivenligi konusu daha da 6nemli boyutlara ulasmis, ¢alisma hayatinin énemli
konularindan biri olmustur (Bilir ve Yildiz, 2013).

Is sagh@ ve giivenligi kavrami; galisma ortaminda kullanilan arag ve gereglerin
gerek varligi gerekse kullanimi sirasinda olusabilecek her tiirlii risk ve tehlikeye karsi
calisanlarin korunmasi, bu hususta gerekli onlemlerin alinmasini ifade eder (Yerelsen,
2009).

Is sagligi ve giivenligine dair tanimlar incelendiginde; kavramim tamamen etkili
olabilmesi icin giivenlik kiiltlirlinlin de olusmas1 gerektigi goriilmektedir. Giivenlik
kiltliriind, kisilerin giivenlige yonelik diisiinceleri, inanglar1 ve giivenli davraniglar1 olarak
tanimlamak miimkiindiir (Uslu, 2014). Giivenlik kiiltiiriniin hayatimiza girisi, Cernobil
kazasinin ardindan Uluslararasi Atom Enerjisi Kurumu (IAEA) nun 1986°daki raporunda
kaza nedenleri arasinda giivenlik kiiltiiriiniin zayif oldugunu belirtmesi ile baglamistir.

1988’de Kuzey Denizinde gergeklesen Piper Alpha petrol platformundaki patlama ve
Clapham Junction demiryolu felaketi ile devam etmistir. Bu kazalarla ilgili raporlarda

vurgulanan nokta, giivenlik kiiltiirii diizeyinin zayif olusudur (Dursun, 2013).



1991°de Uluslararas1 Atom Enerjisi Kurumu (IAEA) tarafinca yapilan tanima gore
giivenlik kiiltiirli; kurumdaki giivenlik ve saglik programlarina dair uygulamalarin, tarzin,
yeterliligin kararin1 veren birey ve gruplarin yetkinlik, tutum, deger ve davraniglarinin bir
sonucudur (Ozkilig, 2014).

Sanayinin gelismesi ve yayginlagsmasindan kaynakli olarak gerekli onlem ve
tedbirlerin alinmamasi1 sebebi ile Ulkemizde ¢ok sik is kazas1 meydana gelmektedir.
Onlem alinarak kurallara uyma mantig1 ile hareket edilerek ¢alisma alanlarinda tehlikenin
temel kaynaklarini ortaya c¢ikartip bunlardan olusabilecek riskler kontrol de tutularak
olabilecek kazalar en az minimum seviyeye indirebilir ve tehlikeleri ortadan kaldirilmis

olabiliriz.

1.1. Is Saghg ve Giivenliginin Kavram ve Kurallarinin Gelisimi
Bu boliimde is gilivenligi ve saghgr kural ve kavramlarnin gelisim siireglerine,

amacina, is sagligi ve giiveliginin tarihgesine deginilmistir.

1.2. Is Saghg ve Giivenligi

1.2.1. is Saghg ve Giivenligi Kavram

Insanlar1 is yerinde olusan meslek hastaligindan ve kazalarindan koruyarak ileri
derecede saglikli ve giivenli bir calisma ortaminda faaliyetlerini saglamak amac tagtyan Is
Giivenligi ve Sagligi; glinlimiizde insana verilen degere bagl olarak devamli gelisen bir
bilim dali olarak kabul gérmektedir (Karakulle, 2012).

Saglik; bireylerin ruhsal, sosyal ve fiziksel durumunun refah olmasidir tanimindan
anlasilacag1 tizere, saglik sadece bireylerin degil, toplumlarin yasamimnin da verimli
siirmesini saglayan bir durum olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Is sagh@ kavramu ise;
kisilerin is ortaminda olusabilecek tiim tehlikelerden arindirilarak veya en aza indirgenerek
giivenilir bir ortamda ¢alisabilmesidir (Demircioglu ve Centel, 2007).

Aydin’a gore, Uluslararas1 Calisma Orgiitiiniin, 155 sayili Is Ortaminda Is Giivenligi
ve Saghigr Sozlesmesine gore saglik; yalmiz sakatlik veya hastaligin olmamasi durumu
degil, calisilan ortamin hijyeni, gilivenligi ile saglig1 etkileyen zihinsel ve fiziksel tiim
unsurlart da kapsamaktadir (Aydin ve ark., 2012).

Is saghig ve giivenligi kavrami; caligma ortaminda kullanilan ara¢ ve gereclerin
gerek varligi gerekse kullanimi sirasinda olusabilecek her tiirlii risk ve tehlikeye karsi

calisanlarin korunmasi, bu hususta gerekli onlemlerin alinmasini ifade eder (Yerelsen,
2009).



Is sagligi ve giivenligine dair tanimlar incelendiginde, kavramimn tamamen etkili
olabilmesi icin gilivenlik kiiltiirlinlin de olusmasi gerektigi goriilmektedir. Giivenlik
kiltiiriind, kisilerin giivenlige yonelik diistinceleri, inanglar1 ve giivenli davranislar1 olarak
tanimlamak miimkiindiir (Uslu, 2014). Giivenlik kiiltiiriiniin hayatimiza girisi, Cernobil
kazasinin ardindan Uluslararast Atom Enerjisi Kurumu (IAEA) nun 1986°daki raporunda
kaza nedenleri arasinda giivenlik kiiltiiriiniin zayif oldugunu belirtmesi ile baslamis,
1988°de Kuzey Denizinde ger¢eklesen Piper Alpha petrol platformundaki patlama ve
Clapham Junction demiryolu felaketi ile devam etmistir. Bu kazalarla ilgili raporlarda
vurgulanan nokta, giivenlik kiiltiirii diizeyinin zayif olusudur (Dursun, 2013).

1991°de Uluslararas1 Atom Enerjisi Kurumu (IAEA) tarafinca yapilan tanima gore
giivenlik kiiltiirli; kurumdaki giivenlik ve saglik programlarina dair uygulamalarin, tarzin,
yeterliligin kararini veren birey ve gruplarin yetkinlik, tutum, deger ve davranislarinin bir
sonucudur (Ozkilig, 2014).

Is giivenligi, calisanlarin saghkli ve giivenli bir ortamda calismalari, kétii ¢alisma
kosullarindan calisanlarin etkilenmesini onleme ve isyerlerinde olusan zararlar1 en aza
indirgeme amaci tasimasinin yani sira calisanlart mutlu etme amaci da giitmektedir
(Altinel, 2011).

Bu amaglar tasiyan 1§ glivenliginin ilkelerini siralayacak olursak;
e Tehlikeli durum ve davranislardan uzak durmak,
e Arag-gerec ve malzeme kullanirken yapilan ise uygunlugunu kontrol etmek,
e Otomasyona gitmek ve
e Kisisel koruyucular kullanmaya 6zen gostermektir.

Ozetleyecek olursak Is saghigi ve giivenligi; calisanlarin is giivenligini ve saghgin
korumak adina isyerinde meydana gelebilecek meslek hastaliklar1 ve is kazasi gibi her
tirli risk karsisinda gerekli tedbirlerin alinmasini, bu tedbirlere yardimci olacak arac-
gereclerin  eksiksiz bulundurulmasini  6ngdérmektedir. Ayrica bunlarin uygulanmasi
hususunda isvereni sorumlu tutup, calisanlarin da gerekli tedbirlerle ilgili sartlara

uymalarini isteyen bir kavram oldugunu sdylemek miimkiindiir (Biyikg¢1, 2010).

1.2.2. is Saghg ve Giivenliginin Amaci
Buhar makinesinin kesfedilmesinin ardindan iiretimde makinelesme artmus, talepleri
karsilamak adina calisanlarin uzun mesailer yapmasi beraberinde is kazalarimi da

getirmistir. Meslek hastaliklar1 ve Is kazalar1 sonucu yaralanma ve Sliimler artmis, bu



durum dikkatleri is saglig1 ve glivenligine ¢evirmistir.

1865°te Dilaver Paga Nizamnamesi ile ilk yasal mevzuatta yer alan is giivenligi ve is
saglig1 ile ilgili, daha ileriki senelerde pek ¢ok yonetmelik ve tiiziik ¢ikarilmis, Avrupa
Birligi Uyum Yasalarinin da etkisi ile iilkemizde 6nemi artan bu konu iizerine 6331 sayil
kanun 30 Haziran 2012’de yayinlanmstir.
Is Saglig1 ve Giivenliginin amaglarini siralayacak olursak;
«[s ortamindaki risklerin en aza indirilmesi,
+Uretim giivenligi ile birlikte performansin en iist seviyede kullanilmast,
*Calisanlarin  kullandiklar1 ekipmanlar hakkinda giivenligi riske atmayacak sekilde
yetistirilmesi,
*Calisanlarin sosyal, fiziksel ve ruhsal hallerinin denetlenmesi,
*Calisma sartlarindan dolay1 ¢alisanlarin sagliklarini yitirmelerinin 6nlenmesi,
*Calisanlarin, sagliklarimi  kotii  etkileyebilecek herseyden ¢alisma siiresi boyunca
korunmasi,
*Calisanlar ise yerlestirilirken fizyolojik ve psikolojik durumlariin goéz Oniinde
bulundurulmasidir (Altinel, 2011).

Is giivenligi ve saghgi uygulamalarmin temel amaci; ¢alisanlarin toplu olarak

korunmasini saglamaktir (Cizelge 1.1.).



Cizelge 1.1. Is saglig1 ve giivenliginin amaci

1§ SAGLIGI VE GUVENLIGININ AMACI

—

¥

URETIM / ISLETME / ISYERT
' GUVENLIGINI
CALISANLARI HIZMET 7
KORUMAK GUVENLIGINI SAGLAMAK
SAGLAMAK
VERIM ARTISI, ACILDURUM
SAGLIK VE  KALITE TEDBIRLER]
GUVENLIK USTUNLUGU DEG: DIRME

Is saghg ve giivenligi kavrami sosyal diizeni etkiledigi igin, gerek isverenler (maddi
ve manevi ¢ikarlarini etkiledigi i¢in), gerek calisan isciler (hayatlar1 s6z konusu oldugu
igin) gerekse devlet (vatandasin yasami ve sagligini diisiinmek ile miikellef oldugundan
dolay1) yakindan ilgilenmek zorundadirlar. Calisanlara yonelik Is Sagligi ve Giivenligi'ni
yakindan ilgilendiren 3 unsur bulunmaktadir;

Calisanlarin Korunmasi: ISG ¢alismalarinin ana amacini olusturmaktadir. Calisanlar
1s ortamindaki olumsuz etkilerden uzak tutarak, giivenilir ortamlarda ¢aligmalarina olanak
saglamak amaci1 gilitmektedir. Diger bir ifade ile calisanlar1 is yerlerinde meydana
gelebilecek kazalara ve meslek hastaliklarina karsi koruyabilmektir.

Uretim Giivenliginin Saglanmasi: Bu durum ekonomik agidan olduk¢a &nemlidir.
Ciinkii is yerinde iiretim giivenligi saglanirsa bu verimi de artiracaktir. Calisanlarin
korunmasi meslek hastaliklar1 ve is kazalartyla meydana ¢ikan isgiinii ile neden olan
kayiplar1 azaltmakta etkili olacaktir. Bunun neticesinde, iiretim korunmus olacak, ¢alisma

ortaminda kendini glivende hisseden is¢i, verimin artmasina katki saglayacaktir.



Isletme Giivenliginin Saglanmasi: Is ortaminda alinacak tedbirler ile, makine
arizalari, yangin, patlama, is kazasi gibi igletmeye zarar verebilecek durumlar ortadan

kaldirilacagi i¢in isletmenin de giivenligi saglanmis olur.

1.2.3. Is Kazalar1 ve Meslek Hastaliklari

Meslek hastaliklar1 ve is kazalari, insanlarin c¢alistiklar1 is nedeniyle karsilastiklari
tehlikeli durumlardir.

Is kazasi; isi dolayisiyla yaptifi diger islemler sirasinda meydana gelen veya
insanlarin ¢alisirken, manevi ve maddi kayiplara sebep olan bir olay olarak
tanimlanmaktadir. Diger bir tanima gore is kazasi; isin yapildig1 sirada meydana gelen
tehlikeli durum ve davranislarin bir araya gelerek ortaya ¢ikan yaralanma, hastalik, zarar

veya 6liim olarak tanimlanmaktadir (Sekil 1.1.).

Sekil 1.1. Sonucu 6liimciil olan is kazas1 (Anonim, 2014a)

Meslek hastaligi ise; insanlarin ¢alistiklari is dolayisiyla tekrarlanan bir sebep ya da
isin dogal sartlar1 nedeniyle ugradiklar1 sakatlik, ruhsal problemler, gegici veya siirekli
hastalik olarak belirtilmektedir (5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu 14. Md).

Meslek hastaliklarina dair ilk tespit, Hippokrates’in M.O. 460-377 yilinda kursunun

yol actig1 karin agrisindan bahsetmesi tizerine yapilmistir. Bunun yani sira, kursuna maruz
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kalma ile gorme bozuklugu, kabizlik, fel¢ gibi durumlar arasindaki iliskiyi ortaya

koymustur (Sekil 1.2.).

-~

Sekil 1.2. Meslek Hastaliklart (Anonim, 2016b)

NN N N N RN

Diinya Saglik Orgiitii (DSO) verilerine gore;

Her y11 11.000.000 ‘ne yakin yeni meslek hastaliklar: ¢ikmaktadir.

Ortaya ¢ikanlarin 700.000°1 ise 6liim ile son bulmaktadir.

Uluslararas1 Calisma Orgiitii (UCO) verilerine gore;

Diinya’da her sene 250.000.000 kadar ¢alisan is kazasina ugramaktadir.

Diinya’da her y1l 160.000.000 kadar ¢alisan meslek hastaligina yakalanmaktadir.
Diinya’da 1.2 milyon kadar calisan meslek hastaliklar1 ve is kazalar1 sebebiyle
hayatlarin1 kaybetmektedirler.

Diinya niifusunun %15°lik bir diliminin is kazas1 veya meslek hastaliklarina
ugradiklar diisiiniilmektedir.

Meydana gelen dliimlerin %3.9’unun meslek hastaligi veya is kazasi nedeniyle
gerceklestigi tahmin edilmektedir.

Issiz olan isgiiciiniin %30 kadarinin daha 6nce is kazasi yasadiklar1 veya meslek
hastaligina yakalandiklar1 diigiiniilmektedir.

Kiiresellesmenin ISG agisindan etkisi de farkli boyutlardadir. Oliimle sonuglanan is
kazas1 oranlar1 gelismis iilkelerde (Avrupa iilkeleri gibi) az rastlanan bir durum
iken, gelismekte olan iilkelerde (Gilineydogu Asya iilkeleri gibi) bu durumun
oldukea yiiksek oldugu goriilmektedir (Karadeniz, 2012).



1.2.4. is Saghg ve Giivenliginin Tarihi Gelisimi

1.2.4.1. Diinyada Is Sagh@ ve Giivenliginin Tarihi Gelisimi

Is saghg ve giivenligi kavramm 17. yiizyilda Ramazzinin civa ve kursun
zehirlenmelerini incelemesi ile ortaya ¢ikmistir. Is yerlerinde olusan risk faktorlerini ise,
Paracellus’un Morbis Metalics adl1 kitab1 ortaya ¢ikarmistir. Sir Percivale Pott, Hipokrates
meslek hastaliklarint saptarken, Plini ¢alisma ortaminda tehlike arz edecek tozlara karsi
koruyucu tedbirler alinmasi yoniinde ¢alismalar yapmustir. Heredot ise, ¢alisanlarin
sagligini ve verimini diislinerek enerjisi yiiksek gidalar tiiketmelerinin gerektigini, yapilan
is ile calisanin saglig1 arasinda nasil bir iliski oldugunu belirlemeye calismistir (Hayes,
2007).

Diinyada giivenligi ve is saghgi ile ilgili yapilan calismalar incelendiginde; 1804-
1819-1833 yillarinda ingiltere’de kanuni diizenlemeler gerceklesmis, 1840 yilinda Isvigre
tilkesinde, 1841yilinda Fransa iilkesinde, 1849°da Almanya iilkesinde ve 1977 yilinda
Amerika Birlesik Devletlerinde kanunlar ¢ikartildigi goriilmiistiir. Daha sonraki senelerde,
bu iilkelerde genelge, teblig, yonetmelik ve uygulamay1 gelistirecek ¢esitli yenilemeler
yapilmistir. Versay Baris Anlasmasi ve Uluslararast Calisma Orgiitii (UCO) iscilerin
korunmasinda birlikte hareket edebilmek adma kurulmustur (Sekil 1.3.). Uluslararasi
Calisma Orgiitii, 1946°da Birlesmis Milletler ile imzaladig1 anlasma sonucu uluslararas:

diizeyde uzman bir kurulus niteligi kazanmistir (Glingdr, 2008).
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Sekil 1.3. Britanya Is Saghig1 ve Giivenligine Diinyadan Ornek (Anonim, 2017a)

Uluslararas1 Calisma Orgiitii’niin is saghigi ve giivenligi hususunda diinyada
yiiriittiigii ¢alismalarin baginda ‘Is Saghg ve Giivenligi ve Calisma Ortamina Iliskin 155
Sayili Sozlesmesi’ (1981) ve ‘Is Saghg Hizmetlerine Iliskin 161 Sayili Uluslararasi
Calisma Orgiitii Sozlesmesi® (1985) yer almaktadir. 155 sayili sozlesme, is ortaminda
bulunan tehlike ve risk durumlarini, meydana gelebilecek kaza ve yaralanmalar1 en aza
indirgemeyi amagclarken, 161 sayili sozlesme; is sagligi i¢in gerekli hizmetin
olusturulmasini ve uygulanmasini amacglamaktadir. Bu sézlesmeleri onaylayan iilkeler, is
saghigr ve gilivenligine dair (calisma ortami dahil olmak iizere) ulusal politika

gelistirmeleri, uygulamalar1 ve hedeflerin denetlenmesini kabul etmistir (UCO, 1981).

1.2.4.2. Tiirkiye’de Is Saghg ve Giivenliginin Tarihi Gelisimi
1865 yilinda Osmanli Devletinde ¢ikarilan is giivenligi ve saghgi giivenligi ile ilgili

ilk kanun maddesi niteligi tasiyan Dilaver Pasa Nizamnamesi, komiir ocaginda c¢alisan



maden is¢ileri hakkinda maddeler barindirmaktadir. Nizamnamede, isciler i¢in ¢alisma,
tatil ve dinlenme siireleri géz oniinde bulundurulmus, gerekli diizenlemeler yapilmis ve
zorunlu olarak c¢alismalar1 altt ay gibi bir siireye diisiiriilmistiir. Tazminattan sonra
cikarilan Maadin Nizamnamesi ise, kazaya ugrayan kisiye veya ailesine mahkemenin
belirledigi tazminatin igveren tarafindan 6denmesini konu etmis, bunun yani sira dinlenme
ve ¢aligma zamani, hekim bulundurma gibi koruyucu hiikiimlere yer vererek igverene bazi
yiiktimliikler getirmistir (MMO, 2011).

1936 yilinda 3008 sayili kanun ile hayatimiza giren Is Kanunu, Cumhuriyet
doneminde yer alan ilk is yasasi olma 6zelligi tasimaktadir. Yillar icerisinde degisiklik
gdstermis, 2012 yilinda ise 633 1sayili kanun olarak son halini alan Is Giivenligi ve Saghg
Kanunu ile miistakil is giivenligi ve sagligi mevzuati ¢ikarilmistir. Yonerge, teblig,
yonetmelik vb. ikincil mevzuat ile bazi istisnalar haricinde, biitiin personeller bu mevzuat
kapsaminda sayilmistir. Kanun, g¢alisan ve igverenin hukuki yiikiimliiliiklerini detayli bir
sekilde ortaya koymustur.

Is giivenligi ve sagligi mevzuatinin tarihgesine dair kronolojik bilgiler belirtilmistir
(MMO, 2011).

1865: Dilaver Pasa Nizamnamesi

(Bu Nizamname ile dinlenme, tatil ve caligsma siireleri hususu ele alinmistir.)

1869: Maadin Nizamnamesi

Bu Nizamnamede dinlenme ve ¢alisma zamani, eczane ve hekim bulundurma,
bildirime ile koruyucu 6nlemlere yer verilmistir.)

1921: 114 Sayili “Zonguldak ve Eregli Havzasi Fahmiyesinde Mevcut Komiir
Tozlarinin Amale Menafii Umumiyesine Fiiruhtuna”

1921: 151 Sayilh “Eregli Havzai Fahmiyesi Maden Amelesinin Hukukuna Miiteallik
(8 saat ile sinirlama getirilmesinin yani sira Cezai Hiikiimler de getirilmistir.)

1924: 394 Sayili Hafta Tatili Yasasi

1926: 818 Sayili Bor¢lar Kanunu (Hukuki Sorumluluklar getirmistir.)

1930: 1593 Sayili Umumi Hifzissithha Yasasi (Bu yasa ile kadin ve ¢ocuk is¢ilerin
haklarinin korunmasi saglanmastir.)

1930: 1580 Sayil1 Belediyeler Yasasi

(Bu yasa ile saglik denetimlerinin ve teknik kontrollerin yapilmasi ele alinmistir.)

1936: 3008 sayili Is Yasas1 (Bu yasa ile isci ile isveren arasindaki iliskiye ilk kez

kapsamli olarak miidahale edilmistir.)
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1950: 174 sayili Kanun (Bu kanun denetim yapmaya olanak saglamistir.)

1967: 931 sayil Is Yasas1

1971: 1475 Sayih Is Kanunu (Bu yasa ile Is Giivenligi ve Sagligi bakimindan
kapsamli1 diizenlemeler getirilmistir.)

2003: 4857 Sayili Is Kanunu (Bu kanun ile AB Normlarma uygunluk saglanmaya
calisilmigtir)

2012:6331 Sayili Is Saghig ve Giivenligi Kanunu

Tiirkiye’de 2012 yilina kadar, Is Giivenligi ve Saghg ile ilgili sorumluluk,
yiikiimliilik ve diizenlemeler icin Is Kanunu’na; meslek hastalig1 ve is kazasmin kanun
maddesinde gegen agiklamasina gore, Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu’na; cezai sorumluluklar icin Tiirk Ceza Kanunu’na; kaza sonrasi maddi
tazminatlar ve hastaliklar i¢in Bor¢lar Kanunu’na basvurmak gerekmekteydi (Hokelek,
2012).

20.06.2012 tarihinde 6331 sayili Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu Tasaris1 yasa haline
gelmis, 30.06.2012 tarihinde de 28339 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmistir. Yirtrliige
giren bu kanunun hedefi; ¢alisma ortamlarindaki saglik ve giivenlik sartlarinin saglanmasi
ve mevcut sartlarin iyilestirilmesi icin hem is yapan personelin hem de isverenin
yiikiimliiliik, sorumluluk, yetki, hak ve gérevlerini diizenlemekten ibarettir (ISGK, 2012).

6331 sayil Is Saghigi ve Giivenligi Kanunu’nda, “siirekli iyilestirme” ve “dnleyici
yaklasim” prensipleri neticesinde Is Saghig1 ve Giivenligi kapsaminda gok sayida degisiklik
yapilmustir. Onleyici yaklagimin igerigine bakacak olursak (TBMM, 2014);

Verilen egitim ve bilgilendirme neticesinde ¢alisan kisinin biling seviyesini arttirma,

Risk degerlendirmesi yaparak var olan tehlikeleri belirlemek ve bu tehlikeleri
ortadan kaldirmak,

Calisanlarin aktif katilimi saglanarak goriislerinin alinmasi,

Calisanlarin goriisleri dogrultusunda alinan 6nlemlerin yetersiz oldugu anlasildiginda
caligmaktan uzak durma,

Gerektignde yetkili makama bagvurulmasi,

Calisanlarin haklarinin sinirlanmamasi,

Tahliye planlar1 Acil durum ve eylem planlari ile dogabilecek kaza magduriyetini en
aza indirme gibi igerikleri kapsamaktadir.

Siirekli iyilestirme ise, agsagida yer alan kriterlerin ¢alisan sayis1 ve tehlike sinifina
bagli olarak belirli araliklarla tekrarlanmasini kapsamaktadir. Bunlar;

Is Giivenligi ve Saglig1’ na dair egitim ve talimatlar,
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Risk degerlerndirmeleri,

Acil durum eylem ve tahliye planlaridir.

Isi verenin, is giivenligi ve saghig agisindan risk degerlendirmesi yapmasi ya da
yaptirmasi zorunlulugu vardir. Bu nedenle risk degerlendirmesi yaptirilacak ekibin
kurulmasi ve gerekli kolayligin saglanmasinin yani sira 6l¢iim, aragtirma ve kontrollerin
yaptiriimasi da zorunludur (ISGK, 2012).

Is giivenligi ve saghg giivenligi kavramimin benimsetilmesi ve uygulanmasinin
saglanmasi i¢in gerekli sartlar sunlardir;

Calisanlara verilen egitimlerin ve bilgilendirmelerin belirli araliklarla tekrarlanmasi,

Is giivenligi sorumlulugunun olusturulmast,

Is giivenligi uzmani, Isyeri hekimi, diger saglik ve destek personelleri gibi is
giivenligi ve saglig1 alaninda uzman kisilerin istthdam edilmesi ve

Calisan kisilerin katilimlarinin saglanmasi.

Is sagligi ve giivenligi alaninda meydana gelen bir diger degisiklik ise, calisan
sayisina bakilmaksizin ¢alisanlarin tiimiinii kapsayacak diizenlemeler getirilmesidir. 6331
sayil Is Saghig ve Giivenligi Kanunu ile birlikte sanayiden sayilan isyeri, elliden fazla
calisan gibi ayrimlar yiiriirlikten kaldirilmistir. Bu kanun, 1 ¢alisanin dahi bulundugu
calisma ortaminda gerekli dnlemlerin alinmasini ve is saglig ile giivenligi hizmetlerinin
saglanmasini dngormektedir.

6331 sayili Is Saglhig ve Giivenligi Kanunu ile ‘sanayiden sayilan isyerleri’, ‘en fazla
50 is¢i galistiran isyerleri’ ayrimi ortadan kaldirilmistir. Bununla birlikte, mikro 6lcekli
isletmeler (1-10 ¢alisan) is sagligi ve giivenligi hizmetlerini karsilama hususunda
zorlanacaklarindan 6tiirii, bu tarz isletmelere devlet destegi getirilmistir. Ustelik sayica on
kisiden daha az personeli olan, ¢ok tehlikeli ve tehlikeli grupta olan isyerlerinin (kamu
kurum ve kuruluslart harig), is sagligi ve giivenliginden dolayr ¢ikan maliyetleri, Sosyal
Giivenlik Kurumu tarafindan karsilanacaktir (RG: 28861, 2013).

Diinya’da,

Is Saghig1 ve Giivenligi Yonetim Sistemi (ISGYS); iscilerin ve galistiklar ortamin
saghg ile giivenligini iyilestirme amaci tasimaktadir. Bu amaci tastyan Is Saghg ve
Giivenligi Yonetim Sistemi; bir isletmenin ¢alisma temelini belirlemek, isletmeye dair
herkesin gorev tanimlarini ve talimatlarini belirlemek, ¢alisanlara bu hususta sorumluluk
yiikleyerek, is sagligi ve giivenliginin diizenli bir sekilde iyilestirilmesini igermektedir

(ISGIP, 2011).
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Kalkan’a gore Is Saghg ve Giivenligi Yonetim Sistemi; durum analizi yapilarak
risklerin tespit edilmesi, bu risklerin ortadan kalkmasini saglamak i¢in kanun, yonetmelik
ve ilgili mevzuatlar geregince yonetim programlart olusturulmasi ve uygulanmasi, tiim
caligmalarin ilgili taraflara bildirilmesi ile i¢ ve dis denetgilerce de izlenip denetlendigi bir
is saglig1 ve glivenligi yaklasimidir (Kalkan, 2013).

Glintimiizde pek ¢ok Avrupa Birligi tilkesi, yaptiklari mevzuat diizenlemeleri sonucu
gelen zorunlu yikiimliikler neticesinde, kural koyucu olmak yerine “kendini yoneten
isletme” modeline gegmistir. Bu modelde isverenler isletmenin is saglig1 ve giivenliginden
sorumlu tutulurken, bunun nasil yapilacagi hususunda serbest birakilmistir. Ancak yonetim
sistemleri ile tilkeler arasinda mevzuat diizenlemeleri ile ilgili degisiklikler olusmustur. Bu
farklarin olusmasinda, yOnetim sistemlerinin isyerleri tarafindan kendi rizalari ile kabul
etmeleri ve mevzuat uyum programlarinin  devletin mecburi diizenlemesinden
kaynaklanmaktadir.

Pek cok Avrupa Birligi iilkelerinde is Saglig1 ve Giivenligi Yonetim Sistemi kanunu
bir zorunluluk tasimamakla birlikte, ya devlet tarafindan gorevlendirilmis bir 6zel sirket ya
da uluslar aras1 boyutta etkisi olan bir kurum yer almaktadir. Tiirkiye’de ise bazi
iilkelerdeki gibi risk degerlendirme araci Is Saghg ve Giivenligi kosullarma uygun
kanunlar ile diizenlenmistir. Bu diizenlemeler, Is Saghg ve Giivenligi Yonetim
Sistemi’nin igverenler tarafindan uygulanmasimni hizlandirmistir. Avrupa’da pek c¢ok
iilkede, Is saghig ve giivenliginin siirekliligini ve iyilestirilmesini korumak, sirketin
gorevleri arasinda yer almaktadir.

Kiiresellesmenin ISG agisindan etkisi de farkli boyutlardadir. Oliimle sonuclanan is
kazas1 oranlar1 gelismis {lilkelerde (Avrupa iilkeleri gibi) az rastlanan bir durum iken,
gelismekte olan tlkelerde (Gilineydogu Asya iilkeleri gibi) bu durumun oldukca yiiksek
oldugu goriilmektedir (Karadeniz, 2012).

1.3. Temel Kavramlar
Bu boliimde Peyzaj Mimarliginda yer alan temel kavramlarin tanimina, peyzaj
mimarligma ve tarihgesine, peyzaj mimarliginin uygulama alanlarina ve diinyadaki

orneklerine deginilmistir.

1.3.1. Peyzaj Mimarhginda Temel Kavramlar

Peyzaj Mimarliginda temel olan ana kavramlar; (Anonim, 2016a).
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1.3.1.1. Ekoloji
Ik kez 1869°da Haeckel’in bir kitabinda kullanmasi ile karsimiza ¢ikan ve yunanca
kokene sahip iki kelimeden olusan Ekolojinin, bir bilim dali olarak kabul edilmesi 1900’1

yillar1 bulmustur. Ekoloji; canlilarin birbirleri ve ¢evreleri ile olan iligkilerini arastiran bir

bilim dalidir.

1.3.1.2. Birey Ekolojisi (Otoekoloji)
Sadece bir tiire ait birey ve onlarin ortamlar ile olan iliskilerini aragtirir. Ortamin
cevresel Ozelliklerinin bireyin davraniglarina etkisini inceleyen otoekoloji, bu konuda

deneysel calismalar ve gozlemler yapar.

1.3.1.3. Populasyon Ekolojisi (Demekoloji)

Ayni tiire ait bireylerin belirli bir alan i¢inde meydana getirdikleri topluluga
populasyon denir. Ayni tiiriin farkli bolgelerde yasayan bireyleri de lokal populasyonlar
olmakta ve deme ile adlandirilmaktadirlar. Demekoloji; toplulugun degisimlerinde,
bilesenlerinde ve gelisim siireglerinde etkili olan etmenlerin nedenlerini istatistiksel agidan

inceler.

1.3.1.4. Ekosistem veya Tiir Topluluklar1 Ekolojisi (Sinekoloji)

Sinekoloji; ekosistem igerisinde yer alan tlir veya topluluklarin cevreleri ile
aralarindaki iliskiyi tanmimsal ve islevsel olarak iki sekilde inceler. Tanimsal olarak;
toplulugun yapisim ve kendine has kriterleri ele alirken, islevsel olarak daha cok

yapisindaki degisimleri ve enerji dongiilerini inceler.

1.3.1.5. Ortam

Ortam; canlilarin birbirlerini etkileyerek ve birbirlerinden etkilenerek yasamlarini
sirdiirdiikleri mekandir. Canlilarin enerji dongiilerini gergeklestirmek igin ihtiyag
duyduklart bu ortamlar, ayni zamanda onlarin siirekli etkilesimde bulunduklar1 alan

olmaktadir.

1.3.1.6. Cevre
Canlilarin  yasamlarint  siirdiiriirken  etkilendikleri dis etkenler ¢evre olarak
tanimlanir. Canli ile aynmi alani paylasan ve lizerinde etkisi olan tiim canlilar canli ¢evreyi

olustururken, canlinin T{zerinde yasamim1 silirdiirdiigii ortamlar cansiz ¢evreyi
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olusturmaktadir. Yeryiiziinde ilk kez canli ile var olan ¢evre, canlilarin yagamlarini idame
ettirirken etkisi altinda kaldiklar1 biyolojik, kimyasal ve fiziksel faktorlerin tamamina
sahiptir. Insanlarm olusumuna etki etmedikleri ¢evreye dogal gevre, degisimine neden

olduklar1 gevreye ise yapay ¢evre denmektedir.

1.3.1.7. Habitat ve Biyotop

Genellikle ayn1 anlama gelen bu iki kelimeden habitat; canlin1 yasadigi dogal yer
olarak tanimlanmaktadir. Habitattan daha genis bir anlama sahip olan biyotop; canlilarin
yagsamlarint siirdiirebilmeleri i¢in gerekli ¢evre kosullarma sahip yer olarak ifade

edilmektedir.

1.3.1.8. Ekolojik Nis

Genellikle habitat kavrami ile karigtirilan Ekolojik Nis; canlilarin kendi aralarinda ve
cansiz cevre ile devamli etkilesim halinde olduklar1 ekosistemdeki islevlerini ifade
etmektedir. Habitat, canlinin yasadig: yer i¢in kullanilirken nis; canlinin yasamina devam
edebilmek icin gosterdigi uyumu, 6grenerek kazandigi davranislar sonucu yaptigi isini ve

fizyolojik tepkilerini anlatmak i¢in kullanilmaktadir.

1.3.1.9. Popiilasyon

Belirli bir alanda yasamini siirdiiren ve aym tiire ait canlilardan olusan topluluga
popiilasyon denmektedir. Bir toplulugun popiilasyon sayilmasi i¢in, toplulugun diger
topluluklardan belirgin sekilde ayrilmasi ve ayriligin1 uzun siire devam ettirmesi

gerekmektedir.

1.3.1.10. Komiinite
Belli bir bolgede yasayan hayvanlarin veya bitki tiirlerinin popiilasyonlara ait

topluluklara komiinite denir. Komiinite ekosistemin canli béliimlerini olusturmaktadir.

1.3.1.11. Biyom
Yeryiiziinde farkli iklim kusaklarinin etkisiyle olusan yasam alanlar1 kendilerine
0zgii bitki ve hayvan topluluklarinin gelismesini saglamistir. Bu sekilde olusan biiyiik canli

topluluguna biyom adi verilmektedir.
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1.3.1.12. Biyosfer ve Ekosfer
Gezegenimizin iist tabakasinda yer alan biyotoik doniisiimlerin gerceklestigi ve
lizerinde yasam bulunan boéliimiine biyosfer; canlilarin yasadigi, yerylizii ve iklim

olaylarinin gergeklestigi katmanina ise ekosfer adi verilmektedir.

1.4. Peyzaj Mimarhg Uygulamasi ve Diinyadan Ornekler

1.4.1. Peyzaj Mimarhg1 Uygulamasi

Yiizyih askin bir siiredir cevreyi sekillendiren Peyzaj Mimarligini; teknoloji,
miihendislik, bilim ve sanati bir araya getirerek bir alanin tasarim, planlama ve yonetimini

gerceklestiren meslek olarak tanimlamak miimkiindir (Sekil 1.4.).
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Sekil 1.4. Peyzaj Mimarisi teknoloji, miithendislik, bilim ve sanat (Anonim, 2017c)

Amerika Peyzaj Mimarligit Toplulugu’nun yapmis oldugu tanima gore Peyzaj
Mimarhigy; kiiltiirel ve dogal kaynaklarin korunmasini ve yonetilmesini baz alarak, fiziksel
cevrenin bilimsel ve Kkiiltiirel birikimden faydalanmasini saglayacak sekilde, arazinin
tasarlanmasi, planlanmasi ve yoOnetimi ile ayn1 zamanda kiiltiirel ve dogal varliklarin
diizenlenmesini de i¢eren bir sanattir.

Peyzaj mimarlar1 tasarimlara ait planlarinin gelismesini, projelerin masraflarinin

azaltilmasini, gerekli hizmetlerin diizenlenmesini saglamaktadir.
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Oldukga genis bir tanima sahip olan peyzaj mimarlig: ile ilgili sunlar1 sdylemek
miimkiindiir (Schmid, 2000).

Peyzaj Mimarligi, kiiltirel ve dogal kaynaklar1 bilimsel ve estetik kurallar
cercevesinde ele alir. Bu ¢ergeve neticesinde fiziksel g¢evreyi ele alirken, insanlarin
sagligini, mutlulugunu, giivenligini, konforunu ve yararin1 da diisiinerek yasam ortami
olusturur.

Peyzaj Mimarlig1, arazi planlamasi yaparken biyogesitliligi de g6z Oniinde
bulundurur. Ayrica arazinin tasarimini, yonetilmesini, korunmasini, onarilmasini ve
denetlenmesini de kapsayan arastirmalar yapar.

Peyzaj Mimarligi, dogal, kiiltiirel degerlerin korunabilmesini ve siirdiirebilirlik i¢in
gerek tlilkesel gerek bolgesel projelerin iiretilmesini saglar. Ekolojik oncelige sahip bu
projelerin kentsel ve kirsal 6lgekte de yapilmasini saglayan peyzaj mimarligi bir planlama
ve tasarim dalidir.

Peyzaj Mimarlig1, cogu cevresel tasarim meslekleri ile kiyaslandiginda hareketin 6n
planda oldugu bir meslek olarak karsimiza ¢ikmaktadir.

Peyzaj Mimarligi, yonetim, tasarim planlamalari, alanlarin korunmasi, sanat ve bilim
analizleri gibi pekcok konu basligini igerisinde barindiracak kadar genis bir tanima
sahiptir.

Peyzaj Mimarligi, diger tasarim mesleklerinden farklidir. Mimarlar bina ve yapilar
tasarlar iken, mithendisler yol, koprii gibi genel fayda tasiyan yapilar insa ederler. Sehir
plancilart ise, sehirlerin gelisimlerini saglayacak bakis agisi ile calisirlar. Peyzaj Mimarlari;
mimarlarin, mithendislerin, sehir plancilarinin ¢calismalarindaki unsurlari toplar, alan iginde
estetik bir iletisim olusturarak bu tasarim mesleklerine dokunuslar yapar.

Peyzaj Mimarligi, dogal cevrenin korunmasi amaciyla hareket ederek, yasam

yerlerinde insancil bir ¢evrenin gelistirilip siirdiiriilebilirligine de olanak saglarlar.

1.4.2. Peyzaj Mimarhgimin Tarihgesi

Insanlarin yasadiklar1 ortami kendi ihtiyaclarina gore sekillendirmesi ile baslayan
Peyzaj Mimarligi, 19. yy kadar bir bahge sanati olarak goriilse de, 19. yy bitimine dogru
belirli teknikler ve ilkeler dogrultusunda yesil ve acik alanlarin tasarlanmasini saglayan bir
meslek olmustur. 20. yy baslarina kadar gegen siirede tasarim stilleri daha ¢ok geleneksel
olurken, 20. yy baslarinda tasarim stilleri geleneksellikten siyrilip daha modern ve 6zgiin

stillere biirlinmiistiir. 1920 yilindan sonra ise Peyzaj Mimarlig1 modernist akimin etkisinde

17



kalmis, giinlimiize kadar gelen ¢agdas peyzaj mimarlig1 kendisini geleneksellikten kurtaran
modern mimarligin temsilcisi olmustur (Sekil 1.5.).

Peyzaj Mimarligi, etkisinde kaldigi akimlar neticesinde 6zgilin bir anlama sahip
olmus ancak peyzaj tasarimi icin benimsenen informal ve formal anlayis, peyzaj
mimarliginda hem modern akimlarin hem de modern sonrasi akimlarin sinirli kalmasina
neden olmustur (Yigit, 2004).

20. yilizyilda bir resim hareketi olarak ortaya g¢ikan kiibizm, peyzaj tasariminda
geleneksellikten uzaklagsmayr saglamis, ¢agdas peyzaj mimarligini etkileyen ilk akim
olmustur. Kiibist ¢aligmalarda yer alan mekansal fikirler, peyzaj mimarlarini etkisi altina
almistir. Ik uygulamalarda kiibizmin bi¢imsel dilinin etkin oldugu gériilmektedir. Daha
sonraki donemlerde, renk tonlamalari, sistemlerin oransallifi, rekompozisyonu sentetik
olmasi ve sistemlerin, mekanlarin, goériintiilerin {ist liste gegmesi peyzaja yeni bir anlam

kazandirmigtir (Yigit, 2004).

Sekil 1.5. Barok Bahge Ornegi (Anonim, 1996b)

Meslegin ilk onciileri sayilan Frederick Law Olmsted ve Calvert Vaux, sehir
planlama hareketlerinde yer almalarinin yani sira sehre dair tasarimlari ile de ilgi ¢ekmeyi
basarmislardir. Olmsted, ozellikle Kuzey Amerika’da peyzaj mimarliginin baslangici

olarak kabul gormektedir. Peyzaj Mimarliginin farkli ¢aligma alanlarinda goérev alan
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Olmsted, Ingiliz mimar Calvert Vaux ile beraber, peyzaj mimarligim ortaya ¢ikarmislar ve
bu kavram sekillendirmislerdir.

Peyzaj mimarligina verilecek ilk 6rnek New York’ta bulunan Central Park’tir. Park,
1857 yilinda 778 doniimliik bir arsa {izerine kurulmustur. 1858’de peyzaj mimar1 Frederick
Law Olmsted ve peyzaj tasarimcisi ayni zamanda da mimar olan Calvert Vaux parki,
“Yesiller Plan1” adin1 verdikleri bir planla iyilestirmek ve genisletmek icin bir tasarim
yarismasina katilmislar ve kazanmiglardir. Olmsted ve Vaux, New York’ta bulunan
Central Parkin diizenlenmesi isini tistlenmisler ve ayni yil insaat baglamistir. Parkin alani

1858 yilinin kisinda halka acilmistir. Central Park, Amerika Birlesik Devletleri’nde

diizenlemesi yapilan ilk agik alan olmasi yoniinden 6nem tagimaktadir (Sekil 1.6.).

Peyzaj Mimarligmin oncii isimlerinden Andre Le Notre, 1661 yilinda yapimina
baslanan {inlii “Versay (Versailles) Saray Bahgeleri” nin mimaridir. Le Notre ayni
zamanda; Ingiltere, Almanya, Italya ve Fransa’da da barok tarzi pek c¢ok bahgenin
mimarisini Gistlenmistir (Sekil 1.7.) ( Sekil 1.8.).

Barok tarzi bir fransiz satosu olan Vaux-le-Vicomte, 17. yiizyilin ortalarinda

Avrupa’da oldukga etkili bir eserdir. Eserin mimar1 Louis Le Vau, peyzaj mimar1 Andre Le
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Notre ve siisleme sanat¢is1 Charles Le Brun ilk kez biiyiik 6lgekli bir projede beraber

caligmislardir.
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Sekil 1.8. Vaux-le-Vicomte (Anonim, 2017e)
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Peyzaj tasarimlarinda farkli bir anlayisa sahip olan Ingiliz mimar ve botanik¢i Sir
Joseph Paxton, Peyzaj Mimarhiginin gelisiminde olduk¢a 6nemli bir isimdir. Informal
anlayigla (Sekil 1.9.) peyzaj tasarimi yapan Paxton’mn bu alandaki eserlerine,

Liverpool’daki Birkenhead Parki ile Londra’da yer alan Victoria Parki 6rnek verilebilir.

Sekil 1.9. Birkenhead Park1 (Anonim, 2017b)

1.5. Peyzaj Mimarhigina Diinya’dan Ornekler

1.5.1. George Hargreaves

1952 dogumlu iinlii peyzaj mimar1 George Hargreaves, 1983 yilinda Hargreaves
Associates’i kurmasinin ardindan 1986 yilinda Harvard Universitesi Tasarim Enstitiisiinde
calismaya baglamistir. Yillarca bir¢ok taninmig tasarim iizerinde ¢alisan Hargreaves, 2009
yilinda Roma Amerikan Akademisi'nde yer almistir. Biiylik Parklar isimli eseri, Landscape
Studies Vakfi tarafindan JB Jackson Kitap Odiilii’ne layik goriilmiistiir. Hargreaves ve
firmasi, Cincinnati Universitesi Master Plani, Brightwater Atik Su Aritma Tesisi ve
Sydney 2000 Olimpiyatlart Master Plani dahil olmak tizere pek ¢ok site tasarlamustir.
George Hargreaves’in de katkilarinin oldugu firmanin tasarim ¢alismalari, ulusal ve uluslar
aras1 diizeyde yaymlanmis, sergilenmis ve ulusal diizeyde odiiller almistir (Sekil 1.10.)

(Sekil 1.11.) (Sekil 1.12.) Sekil (1.13.).
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Sekil 1.10. Louisville Waterfront Park Louisville Kentucky (Anonim, 1999a)
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Sekil 1.11. Central Open Space for The Olympics 2000, Sydney (Anonlm 2000a)
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Sekil 1.12. Dallas Downtown Parklar Master Plani, Dallas, Teksas (Anonim, 2007b)

. S

Sekil 1.13. South Point Park, Miami Beach, Florida (Anonim, 1998a)
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1.5.2. Martha Schwartz

1950 yilinda dogan Amerikali peyzaj mimart Martha Schwartz, heykeltrag Isamu
Noguchi’nin etkisinde kalarak geleneksel peyzaj estetigine meydan okumustur. Harvard
Tasarim  Enstitiisiinde ve Michigan Universitesi'nde okumasinin ardindan Harvard
Enstitiisii  Tasariminda Peyzaj Mimarligi bdliimiinde Profesér olarak ders veren
Schwartz'in projeleri, sanat tesisatlarindan 6zel bahgelere, kentsel dlgekli parklara, rihtim
parklarina ve kentsel master planlarina kadar uzanmaktadir. Peyzaj mimar1 olarak otuz yili
askin bir tecriibeye sahip olan Schwartz, Kraliyet Enstitiisii Ingiliz Mimarlar Birligi
tarafindan Onur iyeligine layik goriilmesinin yani sira, Cooper-Hewitt Miizesi Ulusal
Tasarim Odiilii’de dahil olmak {izere ¢ok sayida &diil almistir. Peyzajda yeni tasarim
ifadesi arastirmasiyla dikkat c¢eken Schwartz'in projeleri diinyayr anlatmaktadir.
[rlanda'daki Dublin  Docklands projesinden ~ Suriye'nin ~ Sam'daki Cocuk Bulma
Merkezine kadar Schwartz'in proje portfoyiiniin son derece ¢esitli oldugu goriilmektedir.
Peyzajin kim oldugumuzu ve kim olmak istedigimizi yansitacagina inanan Schwartz,

halkla konusan ve fikirleri paylasan manzaralar yaratmayir amaglamaktadir (Sekil 1.14.)
(Sekil 1.15.) (Sekil 1.16.).
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Sekil 1.14. Jacob Javits Plaza, New York (Anonim, 1996a)
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Sekil 1.16. Splice Garden, Whitehead Institute, Cambridge, Massachusetts (Anonim,
1986a)
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1.5.3. Jacques Wirtz

1924 dogumlu Belgikali peyzaj mimar1 Wirtz’in, en 6nemli eseri Paris’teki Tuileries
Bahgeleri’dir. Kendi bahgelerinin peyzaja damgasini vurmak yerine, bahgelerinin yer
ruhunu korumasi ve gelistirmesi gerektigine inanan Wirtz, 2006 yilinda Bilim ve Sanat
adina Belgika Kraliyet Flaman Akademisi’nin Altin Madalyasi’nm1 kazanmustir.
Ingiltere’nin  Kanarya Iskelesi’ndeki Jubilee Park, Alnwick Kalesi’nin bahgesi,

Antwerp’teki Bremweide Parki, Belcika Schoten’deki Cogels Parki eserlerinden sadece

birkagidir.

: 525 o

Sekil 1.17. Tuileries Gardens Paris (Anonim, 1998c)
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1.6. Peyzaj Mimarhgi Uygulama Alanlar:

Peyzaj mimarlari; miithendisler, sehir planlayicilari, mimarlar ve daha birgok meslek
ile koordineli ¢aligarak, insanlarin istek ve ihtiyaglarina uygun projeler iiretip ¢evrenin
tasarimin1 ve korunmasini saglamaktadirlar. Peyzaj Mimarliginin pek ¢ok uygulama alani
mevcuttur. Baslica Peyzaj Mimarligi uygulama alanlarini siralayacak olursak; (Istanbul

Biiyiiksehir Belediyesi Bakim ve Onarim Teknik Sartname, 2017).

1.6.1. Agac¢ ve Cah Dikimi

Peyzaj Mimarliginin en 6nemli uygulama alanlarindan biri olan aga¢ dikiminde ilk
dikkat edilecek husus; dikilecek fidanlarin Grselenmemis, yara almamis ve kirilmamis
olmasidir. Dikimi yapilacak fidanlarin bir vejetasyon donemi Oncesinde kaba alinmig
olmalar1 6nem tasimaktadir. Kap ile temin edilecek agaglarin biiyiikliigii, kapla dogru
orantili olmal1 ve agaglarin kap i¢inden en az bir y1l en fazla iki y1l 6nceden alinmis olmasi
gerekmektedir. Agac dikiminde kok gelisimini kap igerisinde tamamlayan, kdokleri
birbirine asir1 sarilmayan ve kap disina tagsmayan fidanlar tercih edilmektedir. Govdesi

soyulmus agagclar dikime dahil edilmeyip, dikilecek fidanlarin en az bir kez repikaj gérmiis
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olmalart olduk¢a 6nem arz etmektedir. Dikim c¢ukurlari, agacin cevre genisligine,
boyutlarina ve alanin 6zelliklerine gore agilmakta olup agaglar, ¢ukurlarin acildigi giin
dikilmekte ve yeni dikilen veya destege ihtiya¢ duyan agacglar i¢in destek kaziklari ile
baglama halat1 kullanilmaktadir. Fidan dikiminin ardindan kat1 giibre, can suyu ile birlikte
agaca verilerek aga¢ dikimi iglemi tamamlanmaktadir.

Calilarin  dikiminde dikkat edilmesi gereken husus ise; yapraklarda patolojik
olusumun, soyulma ve kirilmanin, yara ve hastalik belirtisinin var olup olmamasi
durumudur. Calinin, siirgiinlerinin 1yi gelismis olmasi, yapraklar ile kabugunun canli ve
parlak olmasi, tomurcuklarinin siskin ve bol olmasi énem tagimaktadir. Kap ile temin
edilecek calilarin biiytikliigii, kapla dogru orantili olmali ve siis ¢alisi kap i¢inden en az bir
yil en fazla iki yil 6nceden alinmis olmasi1 gerekmektedir. Cali dikiminde kok gelisimini
kap icerisinde tamamlayan, kokleri birbirine asir1 sarilmayan ve kap disina tasmayan
fidanlar tercih edilmekte, g¢ukurlar fidanin boyutlarina tepe ve kok capina gore
acilmaktadir. Cali dikiminin hemen ardindan can suyu verilmesi ve uygun araliklarla

sulama yapilmasi 6nem tagimaktadir.

1.6.2. Budama

Genellikle budama, Kasim-Mart aylar1 arasinda yilda 1 kez yapilmaktadir. Kuru dal
budamasi, su siirgilinleri, ¢it ve form budamasi vejetasyon donemi ig¢inde yapilmaktadir.
Giiller ise digerlerinden farkli olarak, Subat-Mart aylarinda budanmakta olup, peyzaj

giillerinde form budamasi, ¢iceklenme gectikten sonra en fazla 3 kez yapilmaktadir.

1.6.3. Bitki Besleme

Bitki besleme i¢in organik diizenleyiciler (organik giibre, kompost) ve inorganik
diizenleyiciler (kimyasal giibreleme) bulunmaktadir. Organik gilibreleme, giil alanlarina,
aga¢ ve aga¢ canaklarma gilibrenin serilip capalanmasi ile yapilmaktadir. Kimyasal
giibreleme ise; sehir ortaminda tesis edilen ¢im alanlarmma ve siis bitkilerinin ideal
formlarint olusturmalari i¢in yapilmaktadir. Bu besleme islemlerindeki amag; topragin

yapisinin diizeltilip, bitkinin ihtiya¢ duydugu besin maddelerini topraga kazandirmaktir.
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1.6.4. Cim Alanlarinda Bicme

Cim bicme islemi, ¢imler 8 cm iizerine ¢iktifinda ¢im bigme makineleri ile
yapilmaktadir. Islem, eski tesis edilen ¢im alanlarinda ayda ortalama 3 kez, yilda en fazla
25 kez yapilirken, yeni tesis edilen ¢im alanlarinda ayda ortalama 4 kez, yilda ise en fazla
3 kez yapilmaktadir. Cim bigme islemi yapilan alanlarda bi¢im islemi goren ¢imler alandan
hemen uzaklastirilmakta, asirt rutubet kaybinin onlemesi i¢inde ¢im big¢imi igleminin
ardindan alanda hemen sulama islemi gerceklestirilmektedir. Bigim isleminin ardindan
refiij, bordiir ve korkuluk kenarlar1 motorlu tirpan ile diizeltilmekte, kesilen ¢imler toplanip

alandan uzaklagtirilmaktadir.

1.6.5. Cim Alanlarimin Havalandirilmasi

Cim bi¢imi sonucu ortaya ¢ikan ¢im parcalari, yosun ve diger atiklar birikip sikisik
bir tabaka olugmasini saglamaktadirlar. Sikisa topragin koklerine ihtiya¢ duydugu havanin
saglanmasi icin dzel aletler ile havalandirma islemi yapilmaktadir. Islem, yilda toplam 2

kez yapilmaktadir (Mart-Nisan aylarinda 1 kere, Eyliil-Ekim aylarinda 1 kere).

1.6.6. Cim Alanlarda Sert Zeminde ve Yer Ortiiciilerde Yabani Ot Temizligi

Cim 1ile birlikte biiyiiyen ancak hem hos olmayan goriintiiye sahip hem de ¢imlerin
gelismesine engel olan her tiirli otsu bitkinin kokleri ile birlikte sokiiliip alandan
uzaklastirilmas: durumudur. Yabani ot temizligi, yilda en fazla doért kez ¢im bigme

isleminden 6nce Mart-Kasim aylar1 arasinda yaptirilir.

1.6.7. Cim Sahalarimin Yenilenmesi

Cim sahalarimin kétii kullanilmasi ve yabani otlarin vermis olduklari zarar nedeniyle
bozulma gosteren ¢im alanlar1 yenilenmeye ihtiya¢c duymaktadir. Ekme ¢im ve hazir kiiltiir
¢imi olmak tizere 2 yolla yenileme islemi uygulanmaktadir. Bozulmalarin olustugu dénem
yaz aylarina tekabiil ettiginden, ¢im tohumu ekimi Mart-Haziran aylarinda ve Eyliil-Kasim
aylarinda yapilmaktadir. Hazir kiiltiir ¢imi uygulamalarinda, kullanilacak tohumlarin
hastalilara kars1 dayanikli olmasi gerekmektedir. Uygulanacak kiiltiir ¢iminin orijinal
tohum analiz belgesi (ISTA), saglik sertifikasi, ISO 9001: 2012 Kalite Y6netimi Sistemi ve

14001: 2012 Cevre Yonetim Sistemi belgelerine sahip olmalar1 6nem tasimaktadir.

1.6.8. Kiiltiir Cimi Uygulamasi

Uygulama yapilacak alana gore iklimde g6z oOniinde bulundurularak c¢imin su
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ithtiyacin1 karsilayacak otomatik sulama sistemi kurulmaktadir. Cimin toprakla temasini
tam saglamasi, zamaninda ve dogru sulama, hazir ¢ime ait tiim detaylarin zamaninda
tamamlanmasi ve bekletilmeden alana serilmesi, toprak yapisina goére drenaj sisteminin
kurulmasi 6nem tagimaktadir. Kiiltiir ¢imi uygulamasi yapilan yerlerde bir hafta kadar ¢cok

yogun kullanimin yapilmamasi gerekmektedir.

1.6.9. Park Yol, Kavsak, Mezarhk Alanlar1 ve Koru Alanlarinda Diri Ortii
(Fundalarin) Temizligi Yapilmasi

[lkbahar mevsimi itibariyle hizli bir sekilde biiyiiyen koru alti otsu ve odundu
bitkilerin yazin kuruyarak yangina neden olmamasi i¢in yilda bir kez olmak iizere alandan
uzaklastirilmasi islemidir. Bu islem sirasinda, otlar toprak seviyesinden kesilerek, bir
alanda toplatilmakta ve ¢0p yerine tasinmaktadir. Erozyona sebebiyet vermemek adina

buna meyilli topraklarda kdkleme yapilmamaktadir.

1.6.10. Sulama

Bitkilerin saglikli bir sekilde gelismelerinin devam etmesi i¢in topragin yiizeyinden
15-20 cm derinlige kadar olan kisminin yeterince su almasi saglanarak neme doygun hale
getirilmektedir. Sulamalar 15 Mayis-15 Eyliil araliginda yapilmaktadir. Sulama sistemi

bulunmayan alanlarda arozoz ile sulama islemi yapilmaktadir.

1.6.11. Siis Bitkilerinde Capa ve Canak Yapilmasi

Sulama neticesinde toprakta olusan kaymak tabakasinin kirilmasi, bitki dibinde yer
alan yabani otlarin uzaklagtirilmasi, sulama ve benzer nedenlerden dolay1 sikisan topragin
havalandirilmas1 amaciyla yilda en fazla 4 kez olmak {izere ¢apalama islemi yapilmaktadir.
Mart-Aralik aylar1 arasinda ¢apalama islemi yapilirken su tutma kapasitesi artirmak icin bu
isleme ek olarak canak yapilmaktadir. Giil parterlerinin ¢apa islemi ise, yilda en fazla 10

kez olmak tlizere Mart-Kasim aylar1 arasinda uygulanmaktadir.

1.6.12. Zararhlarla Miicadele

Bitkiler (giil, ¢ali, agag, siis fidanlari) ile ¢im alanlarinda goriilen hastaliklara
(bakteri, mantar) ve zararlilara (kemirgenler, bocekler) kars1 yapilan, mekanik, kimyasal ya
da kiiltiirel miicadeleyi igermektedir. Toprak iistii zararlilar i¢in ilaglama, sirt atomizori

veya motorsuz kollu pompa ile yapilmakta, toprak alt1 zararlilar i¢in kimyasal miicadelede
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alan ilaglt su ile 1slatilmakta veya ilagh yemler toprak yiizeyine serpilmektedir. Miicadele,

hava sartlar1 goz ontinde bulundurularak Nisan-Eyliil aylar1 arasinda 2 kez yapilmaktadir.
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BOLUM 2
ONCEKI CALISMALAR

Yilmaz (2009), Istanbul Kent igerisindeki Ulastirma alanindaki santiye alanlarinda
Sehir santiyeciligi alaninda ISG VE CYS uygulamalarinin durumu ile ilgili Tiirkiye de
ingaat sektoriiniin genel ozelliklerine, kent santiyeciligine ve ingaat sektoriine odaklanip
Istanbul Ulastirma Santiyelerinde ISG ve CYS uygulamalarii arastirmastir.

Ceyhan (2012), Is Giivenligi ve Saghg: alaninda tehlikelerin agiklanip belirlenmesi,
risklerin degerlendirilmesi ve kontrollerin tespiti agisindan ag-kapa yer alt1 ¢aligmalarinda
ve Tinel yapimi ingaatlart {izerinde yapilan sahada uygulamali olarak c¢alisilan, insaat
sektorilinde, is giivenligi ve sagligi yonetim sistemi igerisinde, is giivenligi ve saglig ile
ilgili olarak tehlike belirtilmesi, kontrollerin yapilmasi ve risk degerlendirmesi konularinda
bir ¢alisma gergeklestirmek ve bu konu ile alakali olarak yapilan uygulamalari sahada
yapilan caligmarla bu konu ile ilgilenen kisilerin bilgisine sunmaktadir. Bu hedef
neticesine gore bu yonde oncelikle konu ile ilgili standartlar, uygulama kilavuzlar1 ve
yetkisi olan kurum ve kuruluslarca basilmis evraklar ve ulusal kanun niteliginde bir
literatiir caligsmas1 yapmastir.

Yildirnm (2015), Akaryakit istasyonlarinda is giivenligi iizerine bir arasirma
caligmasinda is saglig1 ve gilivenligi tanimlari, temel kavramlar1 ve Tirkiye’deki mevcut
istatiskli verilere, petrol ve akaryakit sektoriinii ge¢cmisten giliniimiize gelismelerle
degerlendirmis ve lilkemiz piyasa verileri ifade edilmistir. Ayrica akaryakit sektoriiniin is
giivenligi uygulamalar1 ve 6zelinde ISEC adi altinda uygulanan sistemin bilesenleri ve risk
aciklamalarina, sektor ¢alisanlarindan 6rnek bir grubun secilerek kendilerine anket sorulari
yonlendirilmesiyle ISG ve ISEC uygulamalari konusunda goriislerinin almmasi ve
sonuclarin analizine deginmistir.

Giiveng (2015), Giimiistas Madencilik ve TIC. A.S. Bolkardag Isletmesinde yer alt1
maden isletmesinde is giivenligi ve sagligma &rnek olarak uygulamali olarak ISG
uygulamalar1 ve risk degerlendirilmesi konulu caligmasinda Is giivenligi ve is saghig
calismalarinin hedefi, saglikli kosullarda caligmalarini saglamakla beraber riskleri 6nceden
tesbit etmek, is kazalarindan ¢alisanlar1 koruma ve degerlendirilmesi bu riskleri temelden
ortadan kaldirabilmek ve calisanlarin maruz olan veya etki edecek zararlart mininum
seviyeye indirmeye deginmistir. Risklerin degerlendirilmesi; Tiim faliyetlerde isletme
tizerinde, ekipman ve alet kullanilmasinda giivenlik ve saglik iizerindeki etkilerinin diizenli

ve ssitemli bir incelemede bulunmustur.
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Ongun (2015), Tiirkye ile Finlandiya’nin ¢alisma siirecinde imalat sanayisinde is
sagligi ve giivenligi bakimindan mukayesesi ve elmeri ile ISG YSD Yéntemlerinin
calismasinda bilim, sanayi ve teknolojinin gelismesiyle diinyada oldugu gibi Tiirkiye’de de
is saghg ve giivenligi (ISG) Gartlarmin iyilestirilmesine duyulan ihtiya¢ artmistir.
Ulkemizde son olarak 30 Haziran 2012 tarihinde 28339 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan
6331 Sayil Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunuyla; ISG alaninda hukuki anlamda genislemeler
saglanmis olup is kazalar1 ve meslek hastaliklari problemlerine yeni yaklasimlar
getirilmistir.

Altug (2013), Tiirkiye’de ortak saglik ve giivenlik birimlerinin énemini ve yerini
belirten c¢alismasinda Tirkiye’nin is hayatinda daha fazla 6nem arz eden kentleri
belirleyerek anket diizenlerle s Giivenligi ve Saghg Hizmetlerinde Ortak Saglk ve
Giivenlik Birimlerinin 6nemi igverenlerin aktarmistir.

Metinsoy (2010), Insaat alaninda is giivenligi yonteminde ve genel is giivenligi
performansina iligkisinin degerlendirmenin ¢alismasini gelistirilen kontrol listesi ve anket
calismalar1 yaparak calisma sahalarindan veri toplamaya ve Is Giivenligi Yonetim
Degerlendiricisi isminde karmasik mantik yaklasimini temel alarak incelemistir. Isi yapan
yiiklenicilerin is gilivenligindeki yonetim c¢alismalarimi ve alandaki is giivenligi
caligmalarini  degerlendirme yetenegi olan kisilerin ve is giivenligi yOnetiminin
noksanlarini belirten yazilimi meydana getirmeyi hedeflemistir. Anketi cevaplayanlar is
giivenligi yoneticilerine anket sonuclar1 otuz sayisinda devam eden bina tipi ingaatlardan
ornekler alarak alarak toplanmus, Is giivenliginin sahada uygulanabilirlik durumunu
incelemek nedeni ile kontrollerini yapan kisi tarafindan alanda birebir uygulamistir.
Arastirma, degisik farhiliklar ile birlikte iliski kaliplarinin belirtmek i¢in is gilivenligi
yonetim bilesenleri, faktor analizi ve tanimlama istatislikleri kapsamaktadir. Yaptigi
calismanin hedefi Tiirkiye insa sirketleri ve sekorleri i¢in degerlendirilen is gilivenligi
dizinine gore tanimlanabilir bir esas sinir belirlemektir. Proje alaninda is giivenligi basarisi
ve 1g giivenligi yonetiminde muvaffakiyet gosteren genel bir is gilivenligi gostergesi
olusturularak bir insaat firmasinin is sahasindaki basari noksanliklari ve is gilivenligi
yonetimi Tiirkiye icin is giivenligi gostergesine gore belirlenmistir.

Yildirim (2010), Isgorenlerin is giivenligi, is¢i saghg ve is¢i egitimi konusundaki
biling diizeylerini 6l¢gmeye yonelik is¢i Sagligr ve is giivenligindeki egitimin roli ve olan
yaptig1 arastirmada egitimin is glivenligi ve is¢i sagligi konusundaki Oneminin izahi
hedeflenmistir. Bu hedefle, is¢i giivenligi ve sagligi is bulgularinin yaninda ayn1 konularda

1s gorenlere verilen egitimin durumunu irdelemistir. Ayrica, ¢calismada, is gorenlerin, is¢i
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saglig1 ve is giivenliginde egitimin 6nemi konusundaki biling seviyesini ortaya koymayi

hedefleyen bir anket ¢alismasina yer veren bir arastirma sunmustur.
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BOLUM 3
MATERYAL VE YONTEM

3.1. Kinney Yontemi

Kaliforniya Donanma Silah Merkezi i¢in 1971 yilinda’Tehlikelerin saptanmasi ve
kontrolii icin matematiksel degerlendirme’adi altinda Fine tarafindan Risk degerlendirme
yontemi gelistirilmistir (Fine, 1971).

1976 yilinda Kinney metodu ilk kez Kaliforniya Donanma Silah Merkezinde Wiruth
ve Kinney tarafindan hazirlanan teknik bir belge ile ortaya ¢ikmistir. Bu belgede risk
faktorii degerlendirilirken gbéz Oniline alinan kriterler ve yoOnteme ait matematiksel
paradigmanin nasil uygulanacagi ayrintili ve net bigimde ifade edilmisitir (Fine, 1971).

Matematiksel alandan grafiksel alana donistiriilen uygulama yontemi Kinney
yontemidir. Yontem ayni1 baglamda NWC-TP-5865 standardi olan giivenlik yonetimi igin
pratik risk analizi olarak yayinlanmistir (Kinney ve Wiruth, 1976).

Uygulama literatiirde Fine-Kinney adi altinda yer almaktadir (Moraru, Babut ve
Cioca, 2011).

Kinney yonteminin ardindaki diisiinceyi su sekilde ifade etmistir;

Giindelik hayatta karsilasilan riskler ¢aba gostererek ve dikkatli diisiinerek kabul
edilebilecek bir seviyeye indirgenebilir.

Hayatimizdaki tehlikelerin ¢cogunu dnlemek miimkiin degildir, dolayisiyla tehlikeler
karsinda tiim riskleri ortadan kaldirabilmek olas1 degildir.

Zamanin sinirli olmasi ve seg¢ilmis kaynaklarin olusturdugu riskler azaltilmasi,
maximum verim almak amaci ile kullanilabilmektedir (Kinney ve Wiruth 1976).

Fine-Kinney matematiksel yani sayisal olarak zarar gérmeyi degerlendirme yontemi
olmasimin yani sira Kinney onciiliigiinde yontemlenen birinci modelinde verilen grafiksel
Nomogram faydalanarak da risk ilk rakami belirlenmistir. Kinney tarafindan yontemlenen
siirlara bagl olarak nomogram Tiirkgelestirilmistir (Kinney ve Wiruth 1976).

Nomogramin hayata gecirme agamasi sira ile asagida verilmistir;

1. Maruziyetin siklig1 ve olasilik farkliligi igin olas1 degerleri belirleyerek, her farkli
uygulamanin yaklasik degerleri tizerinden gegen diiz ¢izgiyi baglama ¢izgisinden (kirilma
cizgisi) gecirilmeli.

2. Olagan sonuglar1 degiskeninde 6ngoriilii olarak puanini belirtilmeli,

3. Baglama ¢izgisinde belirtilen sinir1 baz alin, olasi belirlenen sonuglarin

noktasindaki diiz ¢izgiyi risk evveliyet sayi ¢izgisine kadar uzatilmali.
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Fine-Kinney Risk Degerlendirme ydnteminde Fine araciligi ile belirtilen, ROS (Risk
Oncelik Degeri) cebirsel olarak belirlemede 3 faktor bulunmaktadir,

Siklik (Tehlikeye maruz kalim sikligi, frekansi) (S)

Siddet ()

Olasilik (Zararin gergeklesme olasiligi) (O)

ROS degeri Siklik siddet ve olasilik, puaninin ¢arpimiyla hesaplanir.

Siddet; tehlikenin g¢evreye ya da insana verecegi tahmini zarar olarak tanimlamak
miimkiindiir. Siddet puanlamas1 yapilirken zarar boliimiinde 6liim aliyor ise puanlama 40
puan (tek 6lim) ya da 100 puanlama ise (birden fazla 6liim) seklinde gosterilmektedir.
Siddetin degerlendirme asamasinda, kusku ve tutarsizlik var ise puanlama daha yiiksek
olmaktadir. Olusturulan uygulamada da bu sebep dikkate alinarak, uygulamanin sektorii az
tehlikeli olmasi sebebi ile siddet dereceleri yapilan ise ve kullanilan malzemeye gore

minimim seviyede kabul gérmiistiir.

Cizelge 3.1. Siddet derecelendirme degeri

Fine-Kinnev Siddet derecelendirme degerleri
Cevre Uzerindeki Tahmini Zarar Siddet Degen
Ucuz atlatma 1
Kiiciik hasar, varalanma 3
Onemli hasar, varalanma 7
Kalici hasar, varalanma, gevresel zarar 15
Oldiirticii kaza 40
Birden fazla limli kaza 11

Frekans; tehlikeye zamanla maruz kalma tekrarina denir. Isi yapar iken ¢alisanlarin
maruz kaldig1 tehlike sikligidir. Tekrarlanmayan bir faaliyet degerlendirilirken,
diistiniilmesi gerelen calisanin gergeklesen faaliyet sirasinda ne kadar siklikta tehlikeye
maruz kaldigidir. Ornek verecek olur isek, Cim bi¢imi yapilan arazide bazi1 énlemlerin goz
ardi edilmesi nedeni ile galisanin 2 saat iginde tehlikeye maruz kalma sikligi en koti

olasilik olarak temel alinmalidir. Calisma alaninda yapilan uygulamada da, is yapilma
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sikligr degil, islerin yapildigi zaman siirecinde is yapanlarin tehlikenin etki etmesi

stirecinde sikligina dikkat edilmistir.

Cizelge 3.2. Siklik derecelendirme degerleri

Fine-Kinney 5iklik derecelendirme degerler

Olasilik Zararm gerceklesme sikligi Stk degeri
Cok sevrek Yilda bir veva daha sevrek 0.5
Seyrek Yilda birkac defa 1

Sik degil Avda bir veva birkac defa 2
Ara sra Haftada bir veva birkacg defa 3

Sik Giinde bir veya birkag defa 6
Hemen hemen siirekli Bir saatte birkac defa 10

Olasilik; zararin  olusmast durumuna denir. ilk olarak yapilan risk
degerlendirmesinde gerekli kontrol 6nlemleri dikkate alinmayarak birinci yapilan risk
degerlendirmesinde yiiksek degerler alinmaya ©6zen gosterilir. Siddeti ya da frekansi,
uygulanan diizeltici faaliyetleri etkilemez. Ornek verecek olur isek 60 derece egimli olan
sev alanda calisan (¢im bigimi yabani o temizligi,calilara ¢apa ve form vermesi gibi) bir
personelin emniyet kemeri takmadan g¢alismasinda, giivenlik Onlemi alarak yani kemer
takarak caligsmasi diisme olasiligini etkiler.Diisme olasiligini daha az seviyeye indirir,fakat

diistiiginde tehlikedenetkilenme sikligini ya da 6liim riskini etkilemez.
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Cizelge 3.3. Olasilik derecelendirme degeri

Fine-Kinney Olasilik derecelendirme degerlen

Zararm Gergeklesme Olasiligi Olasilik Degeri
Beldenmez 0.2
Beldenmez ama miimbkiin 0.5
Miimkiin ama diigik 1

Olasi 3
Yiiksek oldukca miimlkiin 6

Kesin beklenir 10

Fine-Kinney tekniginde hesabi yapilan risk skorlari puanlar1 asagida yer verilmis
olup ROS Degerleri aras1 dikkate alinarak DOF (Diizenleyici Onleyici Faaliyet) VE ROD

(Risk Onem Derecesi) verileri elde edilir.
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Cizelge 3.4. Risk degerlendirmesi ROS-DOF tablosu

Risk Onlem Derecesi | ROS Degeri Diizenlevici Onlevici Faalivet

1) Onemsiz ROS =10 proseslerine ihtivac olmavabilir.

Belirlenen riskleri ortadan

kaldomak icin ilave kontrol

2)Disiik 10 =ROS =40 | denetlenmelidir.

Mevcut kontroller siirdiinilmeli ve
bu kontrollerin siirdiirildigi

3)Orta 40 =R0OS =100 |hemen faalivetler baslatimalidmr.

Belirlenen riskleri diisiirmek icin

NYiiksek 100 =ROS =400 | devamma karar verilmelidir.

Buriskler icin acil énlem almmali

ve bu Gnlemler sonucunda faalivetin

3)Durdur ROS =400 baslatdmamali

Belirlenen risk kabul edilebilir bir

seviveve disiiriliinceve kadar ig

Risk degerlendirme metodunda Fine-Kinney Y 6nteminde;

>

YV V VYV V V

Riski 0-20 arasinda ¢ikan herhangi bir sonugta kontrole referans gosterilemeyebilir
fakat olusan riskin 0-20 degerleri arasindaki bir riskin olmasi i¢in de uygulanan
denetlemeler olabilir. Bu durumda tavsiyeler verilebilir.

Riski 20-70 arasinda ¢ikan uygulamalarda risklerin bir¢ogu bu boliim araliginda
¢ikmaktadir. Cikan araliktaki bu riskler igin eger olasi farkli bir yasal bir durum
yok ise, onlemin alinmasinada gerek yoktur. Fakat “olas1 risk” derhal kesin var
olmus bir dnlemin sonucu olarak ortaya ¢ikmaktadir. Istisnalarin olmasi miimkiin
olsada, 20-70 aras1 riskin ¢ikmasi nedeni ile, riskin bu diizeyde kalmasina neden
olan denetleme metoduna bir 6nlem olmasi1 gerekmekmektedir. Bu tavsiyede;
Kisisel Koruyucu Donanim (KKD) kullanimina

Talimata

Egitime

Prosediire

Uyar levhasina
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70’ten fazla olan riskler de kesinlikle diizenleyici bir etkinlik yapilmalidir. 70 puan

ya da daha iizerindeki risklerle ilgili olarak da;

>

Yeni Onlemler alimamiyor, gerekli olan biitiin Onlemler alinmis ise risk
degerlendirmesine gore olusabilecek tehlikeler belirtilerek c¢alisma yapilacagi
ozellikle belirtilerek not diistilmelidir.

Planlanan aksiyonlar i¢in terminler, sorumlular, maliyetler vb. ¢ikartilmalidir.
Tehlikeler 400 iin iizerinde yonelik aksiyonlarin terminleri dikkate alinarak hizli bir
sekilde acil ¢oziimler iiretilmeli, bu aksiyonlar gergeklestirilene adar gegecek
zamanda caligilacak ise ¢alismanin nasil olacag: tarif edilerek ¢aligma hakkinda
aciklayici bilgiler verilmelidir.

Iyilestirme aksiyonlari tamamlanmasinin akabinde puanlama gézden gegirilmelidir.
Iyilestirmelerden sonra puan yine 70 ve iizeri ise &énlemler daha da dnemsenerek

alinmal1 ve ¢alismalara devam edilebilir.

Bu boliimde, 6nleyici diizeltici calismalarinin akabinde puani 70 ve daha yiiksek olan

riskler i¢in yapilacak kontrollerin, onlemlerin siirekliligi bakimindan biiyilk 6nem arz

etmektedir. Boyle durumlarda, gergeklestirilen Onleyici/diizeltici faaliyetlerden sonra

yapilmasi gereken kontrol mekanizmasinin énemini dkkate almak gerekmektedir. Alinan

biitin 6nlemler sonucunda 400 ve daha fazla puan olan risklerle ilgili c¢aligmalarin

kesinlikle igyerinin en ist yetkilisinin bilgilendirilmesi gerekmektedir.

Cizelge 3.5. Risk degerlendirmesi sonug tablosu

Risk Degeri Risk Degerlendirme Sonucu
400<R. Tolerans gosterilemez risk
200<R <400 Esaslinisk
70<R=200 Onemli risk
20=R =70 Olasi risk
R<20 Onemsiz risk
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3.2. Risklerin Analizi ve Degerlendirilmesi Siireci
3.2.1. Risk Analizi
Risk analizi yapmanin birden fazla amaci vardir. Bunlardan bazilar1 asagidadir;
Dogabilecek biiyiik kii¢iik zararlar1 belirlemek,
Risk odak noktasini tesbit etmek,
Degerlendirmek,
Olabilecek tasarrufu tesbit etmek,
Onlemlerin gergeklesmesini katk1 saglamak,
Amacina ulasilip ulasilmadigini tesbit etmek,

Herhangi bir riski 6nlermeye ¢alisirken farkl bir riske sebebiyet vermemek,

NN N N N S RN

Giivenlikten taviz ve 0diin vermeksizin ig yeri i¢in en uygun olan ekonomik

yontemi belirlemek,

\

Tedbirleri belirlemek,

v" Tedbirlerin sirasin1 belirlemek.

3.2.2. Risk Degerlendirmesinin  Yenilenmesi Yapilmis olan Risk
Degerlendirmesi
Tehlike smiflarina gore; tehlikeli, az tehlikeli, ¢cok tehlikeli, isyerlerinde sirasi ile en
gec 4, 6 ve 2 yilda bir yenileme iglemi yapilmasi gerekmektedir. Asagidaki etkenlerde
meydana gelebilecek yeni olusabilecek risklerin, isyerinin tiim bolimiiniin ya da bazi
bolimiinlerini etki ediyor olmasini bir biitiin olarak gézden gecirilmeli ve buna gore risk
degerlendirmesinin tamami ya da belirli kisimlar1 yenilenmelidir. Meydana gelebilecek
riskler ve durumlar;
v' Isyerinden farkli disaridan meydana gelen ve isyerine etki edebilecek yeni bir
tehlikenin ortaya ¢ikmasi.
v Caligma ortamina ait minimum ve maximum sinirsal degerlere iligkin herhangi bir
mevzuat degisikligi olmasi.
Uretim bigim ve yénteminde farkliliklarin olmast.
Is yerinin farkli bir yere tasinmas yada binalarda degisiklik yapilmast.

Ramak kala durumunun, Meslek hastaligi ya da Is kazasinin meydana gelmesi.

AR NERNEEN

Isyerinde uygulanan teknoloji, aletler ekipmanlar ve kullanilan maddelerde

farkliliklar olmasi.
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3.2.3. Risklerin Belirlenmesi, Analizi Ve Degerlendirme Siireci

Degerlendirme cercevesinde olan peyzaj isleri bakim ve onarim islerinde uygulama
santiyesinde, tiim alanlari ile gezilmis, isyeri ISG yetkilileriyle isyeri uygulama ve santiye
alan1 hakkinda goriisler degerlendirilip, isletmenin ilgili alanlarinda yasanmig kazalar, daha
onceden meydana gelen ramakkala olaylari, yaralanma tiirleri ve edinilmis tecriibe ve bilgi
birikimleri dikkate alinarak tehlikenin sebep oldugu etkenler bulunmus olup, oncelikle

alinmasi gereken tedbirler alinmis ve en sonunda ise kalan risk degerleri bulunmus olur.

Cizelge 3.6. Risklerin Belirlenmesi, Analizi ve Degerlendirme Siireci

Adm-1 Tehlikeleri Tam \

Tanimladigimiz tehlikelerle ilgili herhangi bir

1 mevzuat standart rehber veya madde givenlik
Adw$ Izl ve Tekrar Et | | Mlgerivarme? , l

Hayir
' Bu konuda
: elinizde

i
i
]
| bul hber |

| Admm-2 Riskleri Degerlenchr : anan renber i
mevzuat |

]

]

]

]

]

]

]

|

. uygulama kodu
Admm-4 Kontrol Tedbirlerini Tamamla ' veya standard:
\ | takip edin

‘ Adum-3 Kontrol Tedbirlerine Karar Ver

3.2.4. Tehlikelerin Taninmasi

Tehlike taninmasin daki asamada, risk yonetiminin birincil en mithim asamast olup
ve diger adimlardan degisiktir. Sistemin ya da programin i¢inde bulunan hasar ya da sikinti
olusturabilecek etkilerin tarafsiz ve genel olarak ¢oziimleme edilmesidir. Risklere
¢ozlimlenir iken derecelendirilmesi, tehlikelerin belirlenmesi ve gerekli kontrollerin
yapilmasi igin ¢aliyma alaninda hasara, yaralanmasina, hastaliga, oliime, ya da diger
kayiplara neden olusabilecek tiim istenmeyen olumsuz durumlara denir.

Isyeri ¢alisma alani sorumlularindan calisma sahasmin ¢alisma diizeni, is akis
prosediiriine uygulama siireci ile ilgili evraklarin ve detayl bilgiler desteginin alinmasinin

sonra yapilan sektorde arastirma ile isyerinin farkli yerlerinde uygulanan calismalarinin
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ilerleme asamasinda olusan durumlar hakkinda detayli veriler edinilmistir. Is alan1 ile ilgili

bu 6n caligmanin sonrasinda i alani, is ilerleyisine uygun olarak herhangi bir alan1 goz

ardi edilmedeni incelenerek iiriinlere, ¢alisan personele ve is aletlerine hangi 6gelerin zarar

verebilecegi hususunda her tiirli ayrintisi irdelenerek bakilmistir. Tehlikeler belirlenirken

ozellikle sistemler, is alet ve ekipmanlari ve ¢alisma alaninda tehlikenin temel sebebi

olarak kabul edilerek ve bunun literatiiriindeki sebep hangi nedenden ile ziyan olusturacagi

suali yoneltilmistir. Bu sualin yanitlar1 0 sebeplerden 6tiirii meydana gelecek tehlikeleri de

giin yiiziine ¢ikartmaya etki etmistir. Yapilan bu ¢alisma ile bir sebepten 6tiirii birden fazla

ziyanin olusabilecegi tespitinde bulunulmus, diger bir ifade ile bir sebepten birden ¢ok

tehlike, olusabilecek her bir tehlikeden de birden ¢ok risk olusacagi kanisina varilmistir.

v

Ik olarak biitiin zararin temelinde kiiciik-biiyiik, 5nemsiz —6nemli fark ettirmeden
belirlenerek bir zarar tesbit tablosu olusturulmustur.

Literatiir aragtirmasi yapilmistir.

Uygulama alanlar1 gezi sirasinda personeller, isyeri ISG yetkilileri, yapilan is ile
ilgili olan yonetim ve teknik ekibin diistinceleri alinmstir.

Yapilan ise 6zgii karsilasilan ya da karsilasabilecek zararlar arastirilarak isyerinin
farkli alanlarinda 6nceden yasanan is kaza kayitlari irdelenmistir.

Uygulama alanlarmin farkli alanlarda yapilmis olan biitin ¢alismalar igin
olusturulan is giivenligi yazilar1 ve yonergeleri irdelenmistir.

Makineli caliganlardan, teknik periyodik kontrol raporlart ve malzeme giivenlik

bilgi formlari, tehlikelerin tespiti i¢in incelenmistir.

3.2.5. Risklerin Belirlenip, Analiz Edilerek Derecelendirilmesi

Risk degerlendirmesindeki ikinci asamasinda risklerin neler olabilecegi veya

tehlikelerden olan risklere karar verilir. Bu karar verme samasinda dikkat edilecek husular;

v

NN N N N R

Giivenlik tedbirlerinin siirekli yer degistirebilme kabiliyeti

Riske maruz kalma ile etki derecesi arasindaki baglanti,

Riske ugramanin tipi, siiresi ve siklig1

Giivenlik tedbirlerinin isleyemez hale getirilme ya da yanilsama durumlart,
Riske karsi1 karsiya kalan kisiler ve kisilerin sayisi

Giivenlik fonksiyonlarinin giivenilirligi,

[nsan etkeni.
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Risklerin belirlenmesinin akabinde tercih edilen nitel ya da nicel yontemlerle
risklerin  derecelendirilmesine  gecilir. Fine Kinney yontemi ile risklerin
derecelendirmesinden fayda saglanilir. Risk kontrol 6nlemi ise;

v' Saglik ve Giivenlik Isaretleri
Havalandirma
Calisma zamanlari
Isyeri tertibi
Ogretim ve Egitim

Ortadan tehlikelerin kaldirilmasi (Riskleri temelinden bertaraf etmek)

AN NN R

Tehlikeli olan ile diisiik derecede daha da az tehlikeli olani ile yer degistirmek
(ikame ettirilmesi)

Miihendislik (teknik ) tedbirlerini uygulamak,
Otomasyon

Ergonomik olan faaliyetlerden faydalanma
Deneti

Disiplin

Son Care

Ayirma Tecrit

Uzaklagtirma

KKD (Kisisel koruyucu donanimlar)

Planli bakim-onarim

Mental riskler, monotonluk, iletigimi

NS N N N N N N U N N RN

Temin

3.2.6. Kontrol Tedbirlerinin Tamamlanmasi

Uygulanmasi gereken kontrol onelemleri isyerinde uygun bir sekilde uygulanir.
Kontrollerde 6nlemlern alinmasinda agagida belirtilen sartlar yerinde uygulanir;

v" Denetim,

v" Bakim,
v Calisma sekillerinin gelistirilmesi,
v lletisim (personellerle alan kararlarin anlatilmasi),
v

Alman 6gretimine ve egitime uygunluk saglamak.
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\

\

3.2.7. izlenmesi ve Tekrar Edilmesi

Izleme ve tekrar eilmekte asagida belirtilen sorulara cevaplar aranir;
Belirlenen kontrol 6nlemleri birebir alindi n1?
Alman kontrol 6nlemleri dogru ve sistemli bir bi¢imde uygulandi mi?
Degerlendirme yapilan risklere maruziyet ortadan kaldirildi m1 ya da yeterince
azaltildi mi1?
Secilen kontrol dnlemler yerine uygun 6nlemler mi?
Uygulanan degisiklikler planlamalarda dogru olarak sonug verdi mi?

Istenilen kontrol énlemleri planlandig: gibi oldu mu?
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BOLUM 4
ARASTIRMA BULGULARI VE TARTISMA

Peyzaj Mimarligt Uygulama Alanminda Is Sagh@ ve Giivenligi agisindan
arastirilmasinda yayinlanan tez calismas:t bulunmayip halen benzer konu iizerinde tez
calismas1 olan, anket diizenleyen, Park ve bahg¢elerde uygulama alaninda calisan Peyzaj
Mimarlar1 Is Giivenligi Uzmanlar1 Ziraat Miihendisleri Insaat Miihendislerin ile bilgi ve
veri aligverisi yaparak asagidaki bulgulara ve alinacak tedbirlere deginilmistir.

Arazide yapilan bakim, onarim, uygulama galigmalari, gbézlemler ve cevaplanan
anket calismasindan yola c¢ikilarak Kinney Yontemine gore Risk analizi yapilmstir.
Yapilmis olan anket calismasi {lizerinden birebir gozlemlerimin neticesinde uygulanan
Kinney Yontemi Risk Analizine gore sonu¢ ve Oneri kismini asagida belirtilmis, Peyzaj
Mimarhg Uygulama Alaninda Is Saglhigi ve Giivenligi bakimindan incelenmesinde I
Saglig1 ve gilivenliginde dikkat edilmesi gereken hususlara deginilmistir. Anket ¢aligmasi

sonucunda asagidaki veriler elde edilmistir.

4.1. Kinney Yontemine Gore Risk Degerlendirmesi

Kinney Yontemi uygulanarak yapilan Risk Degerlendirmesinde yaklasik 90.000,00
m? alandaki Peyzaj Mimarlig1 Uygulama ¢aligsmalarinda gozlem ve uygulama asamasinda
bulunularak mevcut durumdan yola ¢ikilarak saptanan tehlikelere karsi risk belirlendi ve
buna gore Oneriler ve alinacak Onlemler belirtilmistir. Anket sonuclari asagida
belirtilmistir;

150 kisi lizerinde yapilan anket ¢aligmasinda sorular1 yanitlayan kisilerin tamami
Peyzaj Mimarligr uygulama alaninda olup mesleginde profosyenel c¢alisan teknik
kadrodaki ekipten olusmaktadir. Sorularin % 50’sini Peyzaj Mimari, % 32 Ziraat
Miihendisi, %7 Orman Miihendisi, % 11 lik kismini ise Peyzaj Teknikeri, Orman Endiistri
Miihendisi, Insaat Miihendisi, Elektrik Miihendisi, Harita Miihendisi, Insaat Teknikeri,
Ziraat Teknikeri ve Teknisyenler cevaplandirmistir.

Calismaya katilan bay bayan orani esit olmakla beraber % 75°lik oran Lisans, %
22’lik oran Lisans Ustii, % 3’liik kisim ise Meslek Yiiksek Okul ve Teknik Lise egitimi
alan, yas ortalamasi 25-45 arasinda, is deneyimi 1-3 yildan baslayip 10 ve iizeri tecriibeli

kisiler tarafindan cevaplandirilmigtir.
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Calisma sonucunda Peyzaj Mimarlig1 Uygulama islerinde kaza yasama olasiligt %
48 miimkiin, fakat az olma olasig1 % 28, yiiksek olduk¢a miimkiin diyen %17, beklenmez
% 3, kesin beklenir % 4 olarak cevaplanmustir.

Peyzaj Mimarlig1 Uygulama islerinde yillik kazaya maruz kalma durumu % 30
hemen hemen siirekli, %27 ara sira, %21 sik degil, %16 seyrek, % 6 ¢ok seyrek cevabini
vermistir.

Peyzaj Mimarligi Uygulama islerinde yillik kaza sayist % 79 1-3 kez, %15 3-5 kez,
% 6 5-8 kez cevabini vermistir.

Peyzaj Mimarlig1 Uygulama islerinde aylik ramak kala oran1 % 81 1-3, %12 3-5, % 7
5-8 kez cevabin1 vermistir.

Calisma sonucunda yasanan kazalar sonuclarina gore; % 50 Hafif yaralanma, % 26
Az Tehlikeli, %24 Tehlikeli kaza olarak sonug¢lamistir.

Peyzaj Mimarligi Uygulama islerinde ¢alisma alaninin giivenilirligi sorusuna %352
Orta seviye, %25 Giivenilir, %11 Alt seviye, %8 iist seviye, %4 Glivenilir degil demistir.

Peyzaj Mimarlig1 Uygulama islerinde %84 Meslek hastaligina maruz kalmaz iken %
16 s1 Meslek Hastaligina yakalanmistir.

Peyzaj Mimarlig1 Uygulama islerinde donemsel ¢alisma yogunlugunun 6zel hayata
etki derecesi % 40 Yiiksek %40 Orta %12 az %8 etki etmiyor demistir.

Peyzaj Mimarligt Uygulama islerinde calisma ortaminda kisisel olarak giivende
hissetmek % 67 Orta % 28 Yiiksek %5 az giivende cevabi verilmistir.

Meslegini % 91° 1 severek yapar iken % 9 sevmeden yapiyor.
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Isyeri Unvani MUDURLUGU PARK ADI ATAKENT PARKI
Isverenin Adt PARK BAHCELER Analizin Yapildig 4.10.2017
Isyeri Adresi  UMRANIYE / ISTANBUL Gegerlilik Tarihi 04.10.2023
: . PEYZAJ MIMARLIGI UYGULAMALARINDA IS
PEYZ}/I*A{LI\?SHE/II\?‘IIE ‘gs‘ QE%UZM' SAGLIGI VE GUVENLIGI ACISINDAN
ARASTIRILMASI
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= Cim bi¢gme islemine baslamadan

= = once, is kiyafeti, yol kenari,

Eé ;’E yamagclar ve orta reflijlerde yapilan

s <§E Kullanilmayan ise sercktisi gibi caligmalar i¢in reflektorlii yelek,
13 E _i | kisisel koruyucu bz lagfmamalg< g Yaralanma, uzuv kayb1 {0,2| 1 |0,5 giinesli havalar i¢in sapka, is

2 8 donanimlari. ? ayakkabisi, koruyucu gozliik,

N > kulaklik gibi is glivenligini

E = saglayacak gerekli is elbisesi ve

~

ekipmanlarinin kullanilmasi.
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No.

Bolim /
Faaliyet

Tehlike(Bulgular)

Mevcut
Durum

Risk

Olasilik

Siddet

Frekans

Risk Skoru

Oneriler/Alinacak Onlemler
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PEYZAJ MIMARLIGI UYGULAMASI

Ving kullaniminda
gerekli onlemlerin
alinmamis olmast

Ving kullaniminda
gerekli tedbirlerin
alinmamis olmast

Yiiksekten diisme,
yiiksekten cisim
diismesi ving ¢arpmasi

0,2

0,5

Ving ¢alisma sahasinin serbest
olmasi ve yere isaret konulmasi,
personel bilincinin arttirilmast,
denetim ve kontrollerin
siklastirilmasi, ving kullanan
kisilerin ving operatorii belgesinin
olmasi, vinglerde sesli ve 151kl
uyart sisteminin olmasi, kaldirma
araclarinin periyodik fenni
muayenelerinin aksatilmamasi,
kaldirma araglariyla calisacak
personele bu konuda 6zel egitim ve
uygun kisisel koruyucu
donanimlarin verilmesi, sepetli
vingle calismalarda emniyet kemeri
kullanilmasi, ving altinda ve
ustiindeki ¢alismalarda baret
kullanilmast
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yerler, yemekhane yeri olarak
degerlendirilebilir. Is yeri sahibi,
personellerine saglamasi gereken

>
~ = M - 17s) B . . . .
g X ) Mevcut _ =|B8|g| = Oneriler/Alinacak Onlemler
No. |:= = Tehlike(Bulgular) Durum Risk Z 3 32
M L Q|| L| 2
nd
Yemeklerini is yerinde yemek
- durumunda olan personeller i¢in,
2 rahatga ergonomik ortamda yemek
S yenebilecek nitelik ve genislikte,
5 hijyen sartlarin1 ve konforunu,
- yeteri kadar malzeme ve arag-gerec
g Biyolojik faktorlere ile donatilmis masa sandalye ile
- . maruziyete bagli uygun alan saglanmalidir..
O Uygun yemek Gabsanlar isin uygun beslenme, psikososyal Isyerlerinde daha hijyenik ve
15 = | yeme alaninimn bir yemek yeme yeri | . 02| 1|05 o . .
< . riskler, beslenme ergonomik bir alan yok ise gerekli
~ | saglanmamasi. tahsis edilmis. <
< aligkanliklarinin donanimlarin saglanmasi kosoluyla,
p= bozulmast dinlenme ihtiyaglarini giderecek
>
<
N
>
84|
~

imkanlar1 yerine getirmek sarti ile
isyeri disinda yemek imkani
sunabilir.

TWEBAJP Ul " [} 93[0Z1)



LS

No.

Bolim /
Faaliyet

Tehlike(Bulgular)

Mevcut
Durum

Risk

Olasilik

Siddet

Frekans

Risk Skoru

Oneriler/Alinacak Onlemler

16

-

PEYZAJ] MIMARLIGI UYGULAMASI

Uygun sartlari
saglayan soyunma
yerlerinin tahsis
edilmemesi.

Uygun sartlari
saglayan soyunma
odalarimin olmamasi

Psikososyal riskler

0,2

0,5

Is kiyafeti giymek zorunda olan
olan personeller i¢in, havalandirma
uygunlugu olan, yeterince
aydinlatma saglayan aydinlatma
elemani, biokonfor ve temizlik
kosullarina uygun, erkek ya da
kadin personeller icin ayr1 ayri
soyunma yerleri saglanmalidir.
Personellerin giyinme odalar1
haricindeki alanlarda kiyafetlerini
degistirmelerine yasak
koyulmalidir. Giyinme alanlarinin
kolayda gidilebilir ve yeterli
biiyiikliikte olmasi ve buralarda
yeterince oturma boliimlerinin
olmasi saglanmalidir. Hijyen
olmasina 6nem gosterilmelidir.
Giivenilir alanlarda olmalidir.
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yaninda kazi isleri

kaz isleri

gozetmenince yapilmalidir.

>
~ = M - 17s) B . . . .
g2 ) _ =|B8|g| = Oneriler/Alinacak Onlemler
No. |:2 | Tehlike(Bulgular) I\[/)Ievcut Risk z( 3|2 @
=X urun EIE:
o
@ _ Hasere kontrol prosediirii
R dokil . . . :
< . A . . okiimante edilmesi gerekli, gerekir
< S Santiye iscilerinin . . .. . c. .
S - Santiye iscilerinin ise miicadele faaliyetleri i¢in bagka
2 < |yasadigi alanlarin - Bulasici hastaliklar . . ”»
17 S J . .. | yasadig1 alanlarin 0,21 1105 bir firmadan hizmet alinmasi, kritik
3 | hasere kontroliiniin hasereler s ..
20 yapilmamast hasere bulunmasi noktalara hasere kontrol iinitelerinin
N > konmasi, diizenli araliklarla
E > ilagclama yapilmasi gereklidir.
2»
2
<§E Elektrik Elektrik direklerinin Elektrik Carpmasi Elektrik direklerinin diplerinde kazi
18 —i | direklerinin yaninda gelisi giizel Devrilme P 02| 1105 caligmasi yapilacaksa bir elektrik¢i
2
O
>.
-]

PEYZAJ MIMARLIGI
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~ = >
£ 3 2l gl 2| o Sneri : 5
No. |2 = | Tenlike(Bulgular) o Risk S| 5|5 g | OnererAlinckOnlemier
e 8 Durum S| =D x
Q| P oL| 2
nd
=
— @ | Yanici sivil
Etd <§( iis tl.lurfd:lw AN YT v anier swvilarin yer v 1
3 ] iistiinde depolandigs anict stvilarin yertistiinde
19 E i dﬁ}\)}gﬁlillihgl yerde yerde giivenlik Patlama, parlama, 02| 105 depolandig: yerde giivenlik
= 8 gul i Snlemlerinin yangin ’ onlemleri alinmal1 ve uyarici
<Nc S | Onlemlerinin alinmam levhalar asilmalidir.
>~ O | alinmamasi amast
[
o
<
SslT o .
Eé (<,E) k ;fge:rll 1}':123;1;&1&1( Tirpan yapan Tirpan yapan is¢ilere uygun kisisel
s <§E maske siper vs calisanlarin gozlik | Mesleki Akciger kpmyucu donamm}ar C o
20 |5 2 | isisel koruyueu maske siper vs hastaliklar1 ve 02| 1 (05 zimmetlenerek verilmesi, Kisisel
Z O | donanmi vu kisisel koruyucu Zehirlenme koruyucu dorf?“.“m kullanim
N 5 donaniny donanimi kullanmast kppusunda egitimlerle personelin
E s1 bilinglendirilmesi
~
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>

~ = M - 17s) B . . . .

g2 ] _ =Bl 5| = Oneriler/Alinacak Onlemler
No. |:= 5| Tehlike(Bulgular) l\[;lﬁ\r/lfrl:]t Risk 2|3 g @

v S| I| 2

o

)% = Park ve bahge

& islerinde . e

< g gsahsanlarln Bakim ve Onarim Cigek dikimi, giibreleme, ¢capalama
21 E < Kimvasal ve islerinde maske Mesleki Akciger 02! 1 los ve sulama yapan iscilere uygun

= 5' Imyasal v 3 hastaliklar1 Zehirlenme | ™ ’ koruyucu maskeler zimmetlenerek

= @ |biyolojik risklere | kullanilmamasi .

< kullanmalarinin saglanmasi

N 5 kars1 maske

S kullanmamalari

~

<

=2

< s | Yanhss ve yetkisiz ..
29 E < | kisilerce Y_aphs ve yetkisiz Yaralanma, Uzuv El aletleri kullanildiktan sonra

S J kisilerce kullanilma, oo 0,21 1 (05 .

=35 kullanilma, dasimiklk kayb1,6lim mutlaka yerine konulacak

< O | dagmiklik g

N >

~ D

m

~
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>
~ 4= M - 17s) B . . . .
=R ) _ =|B8|g| = Oneriler/Alinacak Onlemler
No. |:2 £ | Tehlike(Bulgular) l\[;lﬁ\r/lfrl:]t Risk 2|3 % @
2 L S| I| 2
o
S
é <<7(> Calisanin egimden Zemin kaymaya ve diismeye kargi
Ss . uygun malzeme ile yapilmadiysa
S Calisanin ve zeminde A o
=< ; s diizeltilecek, egimi fazla olan
23 S J zeminden kayip kullanilan Yaralanma, Olim 021105 .
S5 . alanlarda yesil alan ¢aligmasi bakim
- diismesi materyalden dolay1 . .
< Q " : gerektirmeyen sekilde tasarim
N > kayip diismesi
>~ D calismast yapilmaldir.
~
S
% (<,() Kisisel koruyucu | Kisisel koruyucu
= |d larin donanimlarin ortalik . .
S onanimla '
24 E i uygun sekilde yerde hijyensiz Zehirlenme, .He'l.stahk, 02! 1 |05 KKD ler uygun sekilde muhafaza
) Yaralanma, Oliim edilecektir
20 muhafaza ortamlarda
N > | edilmemesi birakilmis olmasi
~ D
m
&
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edilerek yan yana veya ayri
boliimler de depolanmasi, kimyasal
maddelerin kapakli dolaplarda

>
—~ ~ |l ol el 35
g3 . Mevcut : =8| & X . .
No. | = = Tehlike(Bulgular) Durum Risk & S | X ) Oneriler/Alinacak Onlemler
M L O|”|I| &
nd
Kimyasal maddelere ait Tiirkce
giivenlik bilgi frmlarinin (MSDS)
tedarikg¢ilerden temin edilerekden
_ personelin erisimine agik
Zé bulundurulmasi kimyasallarla
s calisilan alanlarda olas1 kazalara
3 kars1 g6z dusu ilkyardim ¢antas1 vb
=) Kullanlan bulundurulmasi, kimyasallarin
g Kimvasallarn bulunduruldugu alanlarda kimyasal
D | simyas . Kimyasal maddelerin . . maddelerin 6zelliklerine uygun
5 tizerlerinde etiket iizerinde serekli Mesleki Akciger (Karbondioksit, Kopiik, K
25 ~ | ve malzeme zerince g hastaliklar1 Parlama 0,21 1105 ~arbondoxsIL, Bopuk, Hurd
~ - o bilgilerin kimyasal toz igeren) yangin
& | giivenlik bilgi Patlama Yangin e
< formlarnim bulunmamis olmasi sondiiriictilerin bulunmasi
§ bulunmamasi kimyasallarin 6zelliklerine dikkat
—_
<
N
>
[Sa|
~

orijinal ambalajinda saklanmasi
kimyasallarin agzinin agik
birakilmamasi ve tiriinlerinin
etiketsiz birakilmamasi ve gerekli
uyarict notlarin yazilmasi
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>

~ = M - 17s) B . . . .

g2 ) _ =|B8|g| = Oneriler/Alinacak Onlemler
No. |:2 £ | Tehlike(Bulgular) l\[;lﬁ\r/lfrl:]t Risk 2|3 g 2

2 L S| I| 2

o

S

é ‘<’£ prnge igigginde Bahge islerinde . .

< calisanlarin . [laglama giibreleme, ¢apalama ve

S = |’ calisanlarin kimyasal . . L.

2 < | kimyasal ve . o Mesleki Akciger sulama yapan is¢ilere uygun
26 S |y NS ve biyolojik risklere : 02| 1|05 i

35 | biyolojik risklere hastaliklar1 Zehirlenme koruyucu maskelerin

- kars1 maske -

< O | kars1 maske kullanmalarinin saglanmasi

N > kullanmalari

~ O | kullanmalar1

m

2»

S

% (ZE Mesleki egitim Mesleki egitim gerektiren islerde

S 2 | gerektiren islerle | Tecriibesi olmayan sitim get >

g < . . - calisacak personelin mesleki
27 S J Tecriibesi olmayan | personelin Yaralanma, 6liim 02| 1|05 S

35 . egitiminin aldirilmasi ve

- personelin calistirilmast - -

<9 belgelendirilmelidir.

N > | calistirilmasi

~ D

m

~
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>
—~ ~ |l ol el 35
g3 . Mevcut : =8| & 2 . .
No. 2 | Tehlike(Bulgular) Durum Risk & 8 5 2 Oneriler/Alinacak Onlemler
2 & S|P || 2
nd
)(E Genel amacl el aletlerinin, alet
é (</E) Kesici ve Delici El Kesici ve Delici El cantasinda veya kgpah QOIaplarda
<s Aletlerinin - muhafaza edilmesi, sivri u¢lu
S Aletlerinin saklanma . . .
2 < |saklanma Carpma Takilma cisimlerin sarsint1 ya da kayma ile
28 S J kosullarinin uygun < 021 |05 ) . . .
3 | kosullarinin uygun Dgsme Yaralanma diismeyecek sekilde yerlestirilmesi,
— olmamasi ve cepte . o
< (>? olmamasi ve cepte taSnmas] el aletlerinin gelisigiizel
E D | taginmasi 3 birakilmamasi konusunda
> personelin bilinglendirilmesi
[s makinalarinin bakim ve
Makina arizalari Arizali Makine il onarimlarinin yetkili teknik servis
29 nedeniyle olusan is c e Oliim, Yaralanma 02| 1105 tarafindan yapilmasi diizenli olarak

PEYZAJ MIMARLIGI

UYGULAMASI

kazalan

caligilmasi

yapilmasi, arizalanan makine ile
calisma yapmamak
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>

—~ ~ |l ol el 35
g3 . Mevcut : =8| & 2 . .

No. 2 | Tehlike(Bulgular) Durum Risk & 8 5 2 Oneriler/Alinacak Onlemler
2 & S|P || 2

nd

= = Baret, Giivenli ayakkabi, Kulak
Eg < koruyucu (kesmede), G6z ve yiiz
S <§E Kisisel koruyucu | Kisisel koruyucu koruyucu (kesmede), Testere

30 5 _1 | donanimlarin donanimlarin Yaralanma, uzuv kayb1 {0,2| 1 |0,5 korumal1 pantolon (kesmede),
2 8 bulunmamast kullanilmamas1 Reflektorlii yelek, Eldiven gibi
N > kisisel koruyucu donanimlarin
S > verilmesi.
o
@ Kaziklarin kapali ve taniml1
29 Kazik amact ile alanlarda muhafaza edilmesi, sivri
< < . .| Kazik amaci ile uclu cisimlerin sarsint1 ya da kayma
= <§E Kullanilan ucu sivri kullanilan ucu sivri ile diismeyecek sekilde

31 E _1 | pargalarin taniml1 Yaralanma 02| 1105 SMEyecex § .
Z 2| alan icine pargalarin ortalik yerlestirilmesi, kazik ve agag
<0 yerde olmast parcalariin gelisigiizel
N 2 | alinmamis olmasi
>~ D birakilmamasi konusunda
M
~

personelin bilinglendirilmesi
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>
~ = M - 17s) B . . . .
g2 ) _ =|B8|g| = Oneriler/Alinacak Onlemler
No. |:= 5| Tehlike(Bulgular) l\[;lﬁ\r/lfrl:]t Risk 2|3 g 2
@ L S|P || 2
nd
Giibreleme veya Giibreleme veva zirai Giibreleme ve zirai ilaglama yapan
zirai ilaglama . y . personele maruziyete uygun kisisel
. ilaclama yapan Mesleki Solunum .
32 ’ yapan personelin personelin uygun Sistemi Hastaliklar1 021 |05 koruyucu donanim zimmetlenerel

PEYZAJ] MIMARLIGI UYGULAMASI

uygun maske ve
KKD
kullanmamasi

maske ve KKD
kullanmamasi

Zehirlenme

kullaniminin saglanmasi, bu
personele belirli araliklarla akciger
muayenesi yaptiriimasi
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Cizelge 4.2. Risk degerlendirme sonug ¢izelgesi

Risk Degeri Risk Degerlendirme Sonucu
400<R. I Tolerans gisterilemez risk
200<R=<400 . Esaslt risk
70<R<200 Onemli risk
20=R=70 Olast risk
R=20 . Onemsiz risk
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BOLUM 5
SONUC VE ONERILER

Peyzaj Mimarlign Uygulama Alaninda Is Giivenligi ve Saglig1 agisindan
incelenmesinde Is Saghig1 ve Giivenliginin dnemini net bir bicimde sosyal ve psikolojik
etkileri gostermek amaciyla yapilan bu arastirma da Peyzaj Mimarligi Uygulama Alaninda
calisan kisilere anket yapilmistir. Yapilan arazi calismalari, gozlemler ve mesleki
tecriibelerden faydalanilaraktan Kinney Yontemine gore risk degerlendirmesi yapilarak,
aliacak onlemler belirlenmistir;

Peyzaj Mimarligi Uygulama islerinde yaralanma o6liim maddi manevi zararlari
bertaraf etmek ya da en aza indirmek i¢in Oncelikle calisan tiim personellere is basi
yapmadan once tiim egitimlerin verilmesi gerekmektedir.

Peyzaj Mimarligi Uygulama islerinde kullanilacak olan tiim alet ekipman ve
araclarin bakim onarim I yapilip gerekli kullanima uygun olup olmadigi test edilp
muanelerden gectikden sonra kullanima baslanilmalidir.

Peyzaj Mimarlig1 Uygulama islerinde bedene zarar verebilecek islerde KKD (Kisisel
Koruyucu Donanim) kullanilmali, kullanilan KKD larin CE belgeli olmasina ve kullanim
stirelerine dikkat edilmelidir.

Peyzaj Mimarligi Uygulama islerinde Elektrik Dogalgaz Sulama olan alanlarda
herkesin gorebilecegi alanlara ve bolgelere dikkat edilecek hususlarr anlatan ve gosteren
uyar1 levhalar1 asilmalidir.

Peyzaj Mimarligt Uygulama islerinde Proje asamasinda uygulama alaninda
uygulanabilecek ¢aligmalarin bakim ve onarim agsamalar1 diistiniilerek tasarim yapilmalidir.
Sev olan alanlarda ¢imlenme c¢alismasinda ve ¢im seriminden sonraki bigim ve
havalandirma asamasi da diisiiniilerek ¢alisan elemanlarin is saglhigi g6z Oniine alinarak
projelendirme yapilmalidir.

Peyzaj Mimarlig1 Uygulama islerinde tasit trafiginin yogun oldugu Orta Refiij
alaninda imalat sirasinda Agag dikimi, sulama tesisatt montaji, toprak serimi, ¢im
serimi.cali ve mevsimlik ¢igek dikimleri ve sonrasinda sulamadan yasanabilecek
kazalar,cim bi¢imi ,cali formu ¢apasi yabani ot temizligi asamasindan ¢evresel faktorlii
yasanmast miimkiin olan ve cok sik Oliimciil kazalara sebep olan alanlarda yesil alan
uygulamasi degistirilmelidir.

Yasanilabilecek kazalara onceden tedbirlerin alinmasi yasandiktan sonra yapilan

caligmalardan daha az ugras ve masraf gerektirdigi unutulmadan hareket edilmelidir.
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Yapilan is ne olursa olsun insan sagligindan ve canindan énemli degildir.
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EKLERI



EK 1. Anket Sorulari

1) Mesleginiz nedir?

Peyzaj Mimari

Ziratt Miithendisi

Orman Miihendisi

Orman Endiistri Miihendisi
Ingaat Miihendisi

Peyzaj Teknikeri

Insaat Teknikeri

Ziraat Teknikeri

Diger

O O O O O O O 0 O

2) Cinsiyet

o Bay
o Bayan

3) Egitim Durumunuz

o Ilkokul

o Lise

o Lisans

o Yiiksek Lisans

4) Medeni Durum

o Evli
o Bekar

5)Calisma Durumunuz

o Emekli
o Calisan

6)Yasiniz

20-30
30-40
40-50
50-60

0 O O O

T)Mesleki Tecriibeniz

1-3
3-5
5-8
8-10

o O O O



o 10 Yil ve Uzeri
8)Peyzaj Uygulama Islerinde Kaza Yasama Olasiligmiz Nedir ?

Kesin Beklenir
Yiiksek(Olduk¢a Miimkiin)
Olast

Miinkiin fakat az
Beklenmez

O O O O O

9) Peyzaj Uygulama Islerinde Kazaya Maruz Kalma Durumunuz Nedir ?

Hemen hemen siirekli
Sik sik

Ara sira

Sik degil

Seyrek

Cok seyrek

O O O O O O

10) Peyzaj Uygulama Islerinde Yillik Kaza Sayimniz Nedir ?

o 1-3 Kere
o 3-5Kere
o 5-8 Kere

11) Peyzaj Uygulama Islerinde Ayda Ramakkala (Ucuz Atlatilan) Kaza Sayiniz Nedir?

o 1-3 Kere
o 3-5Kere
o 5-8 Kere

12) Peyzaj Uygulama IslerindeKaza Sonuglariniz nedir?

Oliimciil Kaza
Tehlikeli

Az Tehlikeli
Hafif

o O O O

13) Caligma Ortaminizin Giivenli oldugunu diistiniiyor musunuz?

Giivenilir

Ust seviye
Orta seviye
Alt seviye
Gtivenilir degil

O O O O O

14) Meslek hastaligina maruz kaldiniz mi1 ?

o Evet
o Hayrr



15) Donemsel ¢alisma yogunlugunun 6zel hayatiniza etki derecesi nedir ?
o Yiiksek
o Orta
o Az
o Etki etmiyor
16) Calisma ortaminda kendinizi giivende hissediyor musunuz?

o Yiksek
o Orta
o Az

17) Mesleginizi severek mi yapiyorsunuz?

o Evet
o Hayir
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