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Etkilesimli Masal Anlaticihig1 Yontemiyle Cocuklarin Mesleklere iliskin Cinsiyet
Algilarimin Incelenmesi: Bir Eylem Arastirmasi

Toplumsal cinsiyet kalip yargilari, erken ¢ocukluk doneminden baslayarak hayatin
hemen her alaninda etkisini gdstermektedir. Mesleklerin algilanisi, meslek se¢imi gibi is
hayatina iligkin konular da toplumsal cinsiyet kalip yargilarindan etkilenen
alanlardandir. Bu calismada, etkilesimli masal anlaticilifi yontemiyle gergeklestirilen
egitim siirecinin ¢ocuklarin mesleklere yonelik edindikleri cinsiyet¢i bakis agilarina
iligkin goriislerine nasil yansidigi incelenmistir. 60-72 aylik okul 6ncesi ¢ocuklarinin
edindikleri toplumsal cinsiyete dayali kalip yargilar1 esitlik¢i anlayisa doniistiirmeyi
amaglayan bu calismada, nitel arastirma yontemlerinden eylem arastirmasi yontemi
kullanilmistir. Arastirmada ¢ocuklarin meslekleri algilayislari, edindikleri toplumsal
cinsiyet kalip yargilarina gére meslekleri eril, disil ve her iki cinsiyetin de yapabilecegi
meslekler olarak degerlendirmeleri nitel olarak betimlenmeye calisilmistir. Bu
arastirma, 2021-2022 egitim-0gretim yilinda Bursa ili Niliifer ilgesinde bulunan Milli
Egitim Bakanligina bagl bir okul dncesi egitim kurumuna devam eden 60-72 aylik, 7
kiz 7 erkek toplam 14 ¢ocukla gergeklestirilmistir. ilk goriismede ¢ocuklarm on alt1 adet
meslekle ilgili gorlisleri alinmistir. Bu meslekleri hangi cinsiyete uygun bulduklari
sorulmustur. Cocuklarin verdikleri yanitlarda sadece {i¢ meslek kadinlara uygun
goriiliirken bir meslek her iki cinsin de yapabilecegi meslek olarak belirtilmis, diger on
iki meslekse erkeklere uygun meslekler olarak segilmistir. Cocuklarin cinsiyetgi
yaklagimlarini degistirmek amaciyla bir eylem plani yapilarak toplumsal cinsiyet esitligi
farkindaligini arttirict nitelige sahip esitlik¢i bakis acisiyla yeniden yazilmis masallarla
bir masal anlatim atdlyesi tasarlanmistir. Cocuklarla dort hafta siiren etkilesimli masal
atolyesi sonrasinda yapilan son testte ise ayni meslekler ¢ocuklara soruldugunda hem
kadin uygunlugu hem de erkek uygunlugu fark edilir bir sekilde azalarak her iki cinse
iliskin uygun bulma sayisinin yiikseldigi gozlemlenmistir. Etkilesimli masal atdlyesi
sonrast ¢ocuklarin mesleklere iliskin algilarinda cinsiyet faktoriiniin azaldigini, istek,
beceri gibi faktorlerin ortaya ciktigini sdylemek miimkiindiir. Arastirma, toplumsal
cinsiyet esitligine yonelik egitimlerde etkilesimli masal anlaticiliginin ilgi ¢ekici, etkili,
uygulanabilir bir yontem olarak kullanilmasi agisindan 6nem tagimaktadir.

Anahtar Kelimeler: Masal, Etkilesimli Masal Anlaticiligi, Okul Oncesi, Toplumsal
Cinsiyet Kalip Yargilari, Meslek Se¢imi
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Investigating Children’s Gender Perceptions of Professions through
Interactive Storytelling: An Action Research

Gender stereotypes have an impact on almost every aspect of life starting from
early childhood. Issues related to business life such as the perception of professions and
career choice are among the areas affected by gender stereotypes. In this study, it was
examined how the educational process carried out with the interactive storytelling
method reflected on children's views on the gendered perspectives they have acquired
about professions. In this study, which aims to transform the gender-based stereotypes
acquired by 60-72-month-old preschool children into an egalitarian understanding,
action research method, one of the qualitative research methods, was used. In the study,
it was tried to qualitatively describe children's perception of professions and their
evaluation of professions as masculine, feminine and professions that both genders can
do according to the gender stereotypes they have acquired. This study was conducted
with 14 children, 7 girls and 7 boys, aged 60-72 months, attending a preschool
education institution affiliated with the Ministry of National Education in Niliifer
district of Bursa province in the 2021-2022 academic year. In the first interview,
children's opinions about sixteen professions were obtained. They were asked which
gender they found these professions appropriate. In the answers given by the children,
only three professions were considered suitable for women, one profession was stated as
a profession that both genders could do, and the other twelve professions were chosen
as professions suitable for men. In order to change children's sexist attitudes, an action
plan was developed and a storytelling workshop was designed with fairy tales rewritten
from an egalitarian perspective to raise awareness on gender equality. In the post-test
conducted with the children after the four-week interactive storytelling workshop, it was
observed that when the same professions were asked to the children, both female
suitability and male suitability decreased noticeably, and the number of suitable jobs for
both genders increased. It is possible to say that after the interactive fairy tale workshop,
the gender factor decreased in children's perceptions of professions, and factors such as
desire and skill emerged. The research is important in terms of using interactive
storytelling as an interesting, effective and applicable method in trainings on gender
equality.

Keywords: Fairy Tales, Interactive Storytelling, Preschool, Gender

Stereotypes, Career Choice.



ON SOZ

Her insanin bir hikayesi vardir. Kadinlarin hikayelerinin hep ¢ogaltici oldugunu,
baskalarini da kapsadigin1 gézlemledim hayatim boyunca. Benim hikayem de pek c¢ok
insanin birincil amaglarindan olan “kendi ayaklar1 iizerinde durmak”la basladi
diyebilirim. Ogrenim hayatimiz boyunca kiz dgrenciler olarak dgretmenlerimizden en
stk duydugumuz nasihatti ayrica bu. Kendi ayaklarimiz iizerinde durmakla kalmayip
yasamlarimizi kendi se¢imlerimize gore yasamak iizere kurgulamaya calistik cogumuz.
Bazen okudugumuz okullar, ¢aliskanli§imiz, sabrimiz yeni ufuklar act1 6niimiizde; tam
“simdi oldu” derken goriinmez bir el sanki dibe ¢ekti sonra...

Uzun yillar siiren ¢alisma hayatimda beni ve benim gibi is yasaminda var
olmaya calisan kadinlari en olumsuz etkileyen konunun ayrimcilik oldugunun
farkindaydim. Ne ilgingtir ki yillar sonra kendime ikinci kariyer yolumu ¢izerken bu
alanda caligsmak i¢in de ¢ok istedigim firsat1 yakaladim. Bu ¢alismanin ayrimciligin her
tiiriiniin ortadan kalkmasina en ufak bir faydasi olursa “iyi ki”’lerim ¢ogalacak.

Bu caligmada degerli destekleriyle bana yon veren zaman zaman duraklama
donemlerine girsem bile her zaman yapici elestirileriyle yanimda oldugunu hissettiren
ve bu calismanin ortaya ¢ikmasini saglayan degerli danisman hocam Dog. Dr. Pinar
BAGCELI KAHRAMAN’a sonsuz tesekkiirlerimi sunarim. Yogun ¢alisma siireglerinde
tez savunma smavimda yer alan ve benimle tez ¢alismamla ilgili degerli fikirlerini
paylasan hocalarim Dog¢. Dr. Goniil ONUR SEZER ve Dog¢. Dr. Burcu SARI
UGURLU’ya tesekkiir ederim.

Farkli sorumluluklar ve zaman sikintisindan bunalip neredeyse tezi birakma
noktasina geldigimde, mutlaka sonu gelmeli, diye beni tekrar calismaya yiireklendiren
canim &gretmenim Prof. Dr. Ismail BOZKAYA’ya tesekkiirii borg bilirim. Oyle
dememis olsaydiniz bu tez var olmazdi.

Bursa Uludag Universitesi biinyesinde Kadin ve Aile Calismalar1 yiiksek lisans
boliimiini kurup yillar sonra yeni baslangiclar yapmama vesile olan Prof. Dr. Handan
Asude SENOL hocam basta olmak iizere Kadin ve Aile Caligsmalar1 boliimii hocalarima,

Tez c¢alismami gergeklestirmem i¢in yaptiklart katkilardan dolayr Sema
OZCAVDAR, Berna DURU ERDOGAN ve Kemal GULARSLAN 6gretmenlerime
tesekkiir ederim.

Ve hayatimdaki kafa tutan kadinlar, anneannem, annem, teyzem, kardesim
Nilgiin; ¢alismay1 ve okumay1 hep degerli goren babam, bir araya geldigimizde bana
calisma ortami saglayan Ahmet ve Doruk GEREDE’ye ne kadar tesekkiir etsem az.

Zaman zaman ev icindeki rollerimi aksatarak yiiriitebildigim calismamda,
tezime odaklanmama destek veren sevgili esim Kutlay AKBAL ve canim kizim
Derya’ya binlerce tesekkiirler.

Bazilar1 gegen yiizyildan bu yana, bazilar1 yakin ge¢miste arkadagim olan Ebru,
Didem, Iclal, Sedanur, Aysegiil, Dilek ve Elgin’e verdikleri gii¢ icin tesekkiirler.
Cebimde, fikrimde, kalbimde olun her daim.

Umarim bu ¢aligma vesilesiyle yeni sorular, yeni meraklar, yeni fikirler, yeni
yontemler, yeni 0ykiiler, masallar ¢ikar ortaya.

Fatma Aysun AKBAL
Mayzis, 2024
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1.BOLUM
1.1. Giris

Bu béliimde problem durumu, aragtirmanin amaci, énemi ile varsayimlar ve

sinirliliklara yer verilmistir.

1.2. Problem

Kadin ¢alisanlar, giiniimiizde is giicliniin yaklasik olarak yarisini olusturmasina
karsin is diinyasina katilimlar1 ve elde ettikleri pozisyonlarla ilgili 6nemli sorunlarla
kargilasmaya devam etmektedirler. Kadin c¢alisanlarin erkeklere gore daha az kazang
sagladigl, genellikle hizmetle ilgili sektorlerde istihdam edildigi ve yoneticilik
pozisyonlarna ulagmalarinda zorluklar yasadiklar1 bilinmektedir (Akman ve Akman,
2016).

2023 TUIK verilerine gore 15 yas iizeri niifusta isgiiciine katilma orani
erkeklerde %71,2, kadinlarda ise %35,8 olarak gerceklesmistir. Sirketlerde {ist ve orta
diizey yonetici pozisyonundaki kadm oranm1 2022 yilinda %19,6 olmustur (TUIK, 2024).
Bu veriler géz oniinde bulunduruldugunda calisma hayati igerisinde is ortamlarinin
onemli bir kisminin erkek egemen bir yapiya sahip oldugu soylenebilir.

Is ile ilgili alanlarda verilen isimler bile erkeklere 6zel, is adami ya da bilim
adami gibi isimlerdir. Bilim insani, i insan1 gibi tanimlamalarin egitim hayati i¢inde
kullanimlar1 ¢ok yeni olmakla birlikte, yetigmekte olan nesillerin toplumsal cinsiyet
kalip yargilar1 disinda diistinmesine olanak saglayabilmesi agisindan ¢ok 6nemlidir.

Kadin ¢alisanlarin calisma hayatinda etkin rol sahibi olmalarim1 ve yoneticilik
gibi karar verme mekanizmasi i¢inde kendilerine yer bulmalarin1 engelleyen etmenler
arasinda Cam Tavan Sendromu ve Kralice Ar1 Sendromu sayilabilir. Ik defa 1985
yilinda Gay Bryant’in “The Working Woman Report: Succeeding in Business in the
80’s” kitabinda kullanilan, bir yil gectikten sonra Carol Hymowitz ve Timothy
Schellhardt’in, Wall Street Journal Report’da yayimlanan bir makalesinde kullanilarak
popiiler hale gelen cam tavan kavrami; Avrupa Komisyonu, OECD gibi uluslararasi
kuruluglar tarafindan da taninarak literatiire girmistir (Bayat ve Baykal, 2021). Cam
tavan, genellikle kadinlarin yonetimle ilgili islerde daha az temsil edilmesi, engellerle
karsilagsmasi ile ilgili kullanilir. Avrupa Komisyonu, cam tavani, “erkeklerin egemen

oldugu orgiitlerde, kadinlarin st diizey pozisyonlara erismesini Onleyen karmagik



yapilardan kaynaklanan goriinmez bariyer” (European Commission, 1998) seklinde
tanimlamistir.

Kralige Ar1 Sendromu ise ilk kez 1973°te, Staines, Tavris ve Jayaratne tarafindan
kullanilmistir. Calismalarinda baz1 kadinlarin  geleneksel cinsiyet rollerindeki
degisiklige karsi olduklarini gorerek “lst yonetimdeki/kidemli kadinlarin, Orgiitteki
diger kadinlara kars1 kotii davranislarini” ifade etmek amaciyla “kralice ar1” kavramini
kullanmuslardir (Mavin, 2008).

Literatiirde siklikla konu edilen Kralice Ar1 ve Cam Tavan isimleri heniiz ortaya
¢tkmadan, Virginia Woolf gegtigimiz ylizyil basinda bu durumu “Bir kadini, doktor,
avukat, devlet memuru olmaktan alikoyacak hi¢bir sey olmadigi, tiim yollarin agik
oldugu zamanlarda bile, onun oniine ¢ikan pek ¢ok engel ve hayalet olduguna
inantyorum.” diyerek ifade etmistir (Adair, 2005). Woolf ’un engel ve hayalet olarak
tanimladig1 durumlara iliskin glinimiizde ¢alisanlar arasinda yapilmis pek ¢ok arastirma
mevcuttur (Akdemir ve Duman, 2019; Akman ve Akman, 2016; Goékkaya, 2014;
Korkmaz, 2016; Leblebici ve Karcioglu, 2014; Mizrahi ve Arac1,2010; Nalcikara, 2018;
Olcay ve Adigiizel, 2015; Ogiit, 2006; Ozkan, 2020; Taparia ve Lenka, 2022; Yildiz,
Alhas, Sakal ve Yildiz, 2016). Arastirmalar, kadinin c¢alisma hayatinda etkin
pozisyonlarda bulunamama nedenlerini saptamaya ve bu sorunlara ¢6ziim aramaya
iliskin yapilmistir. Is yasaminda karsilasilan cinsiyet esitsizligi sorunlari hemen her
meslek alaninda ve farkli linvanlarda karsimiza g¢ikmaktadir. Cinsiyet esitsizliginin
temelleri ise ¢ok daha evvele dayanmaktadir.

Toplumun, bir grup olarak kadinlarin ve bir grup olarak da erkeklerin
gostermelerini bekledigi 6zelliklere toplumsal cinsiyet kalip yargilart denir (Franzoi,
1996, akt: Dokmen). Daha ¢ocukken 6grenilmeye baslanilan bu kalip yargilar, kadin ve
erkege kars1 gelistirilen onyargilarin bir kismini olusturur. Yani cinsiyet kalip yargilari,
toplumda kadin erkek esitsizligine neden olan en giiglii onyargilardan biridir (Sarag,
2013).

Yasamlarinin ilk yillarinda toplumsal cinsiyet kalip yargilariyla karsilasan
cocuklar, bunu diger kiiltiir aktarim1 unsurlariyla birlikte algilamaktadir. Cinsiyetlerin
ve cinsiyet rollerinin ¢ocuklara Ogretilmesi aileden, sosyal cevreden saglandigi gibi
reklam, televizyon, gazete, dergi, klip, sarki sozii gibi kitle iletisim araglar1 ile gocuk

oykiileri, masallar ve ders kitaplarindan da saglanir. Ornegin giiniimiizde ¢ocuklara



yonelik oykii kitaplarindan bazilar “kizlar i¢in” ve “erkekler i¢in™ olarak iki gruba
ayrilmaktadir (Alpan, 2018).

Dogum anindan itibaren sosyallesmeye baslayan insan, ¢evresinde
gordiiklerinden etkilenerek gelisimini siirdiiriir. Cocuk adeta bir kayit makinesi gibi
etrafinda olan biteni isler, kendisine ekler. Okul Oncesi siliregte ¢ocugun gelisimi
fiziksel, duygusal, zihinsel, dilsel, psiko-motor ve sosyal alanda ¢ok hizli bir sekilde
devam eder. Bloom’un yaptig1 arastirmalara gore, 17 yasina kadar olan zihinsel
gelismenin %50’s1 4 yasina, %30°u 4 yasindan 8 yasina, %20 ise 8 yasindan 17 yasina
kadar olugmaktadir. Bu bilgilere gore ¢ocugun egitiminde erken yillarin degeri biiyiiktiir
ve bu donemde ¢ocugun yetenek ve becerilerini gelistirmek i¢in ona rehberlik etmek,
cocugun dogru davraniglarini pekistirmek gerekir (Poyraz ve Dere, 2011).

Bu hizli gelisim siirecinde ¢ocugun aile disinda tek basina var oldugu ilk alan
okul oOncesi egitim kurumudur. Cocugun ailesinden, cevresinden edindigi bilgileri
sergiledigi, kendi diisiincesi olarak ifade ettigi ilk kamusal alan olan okul 6ncesi egitim
kurumlarinda bu bilgileri sinar, yeni deneyimler edinir ve bu sekilde kendisini gelistirir.
Okul oncesi egitimde cocuklarin egitimi i¢in ¢ok sayida ydntem ve materyal
kullanilmaktadir.

Cocuklarin temel dil edinimlerinin gelistirilmesi i¢in okul oncesi kurumlarda
yapilan drama, Oykii okuma, tekerleme, sarki soyleme gibi etkinlikler 6nem
kazanmaktadir. Bu etkinlikler, cocuklarin zengin bir dil deneyimi yasamalaria
yardimct olarak, ileriki egitim hayatlarina gii¢lii bir temel olustururlar (Aydin, 2023).
Masallarin c¢ocuklarin 6grenme siirecine dahil edilmesi gelisim alanlarina katki
acisindan biiylik bir O6neme sahiptir. Cocuklarin st biligsel becerilerinin
desteklenmesinin 6grenme siirecinde etkili oldugu ve siirekliliginin saglanmasiyla daha
fazla olumlu etkilerini olacag: ifade edilmektedir (Akdeniz, 2007).

Cocukluk ¢aginin uzun ve bitmeyen hikayesi masaldir. Masal, ¢cocugun yasadigi
karmasay1 ¢ozen, tilsimli bir anahtardir. Cocuk masallarda kendini bulur, masalla
kolayca ozdeslesir. Masali yasar, masal kahramanlarin1 kendine yakin hisseder.
Kendisini masala katmaktan hoslanir (Sirin, 1994). Masallarin sdyleyisindeki kolaylik
ve eglendiricilik ¢ocugun dil gelisiminde 6nemli bir etkendir. Masal tekerlemeleri dil
ogretimini keyifli hale getirmekte, ¢ocuklarin dinleme becerilerinin gelismesinde

onemli bir rol tistlenmektedir (Arict, 2012).



Masallar anlatima dayalidir, kendi mantig1 vardir ve tim kiiltiirlerde gocuk
edebiyatinin ilk ve en dnemli kaynagi olarak kabul edilir (Sahin, 2011). Johansson,
egitimcilerin okul o©ncesi donemde masal kullanimma iligkin algilar1 {izerine
olusturdugu calismada, 6gretmenlerin masal anlatimini ¢ocuklarin kelime dagarcigini
gelistirmek icin bir ara¢ olarak gordiiklerini ve bazi kitap ve hikayeleri devam eden
kisisel sorunlar1 dolayli yoldan ele almada bir yol olarak kullandiklarina deginmistir
(Johansson, 2011). Isik ve Karakus (2017), okul 6ncesi ¢ocuklarinin egitiminde masal,
destan ve efsane tiirlerinin kullanilmasinin 6nemine yer vermislerdir. Metin (2019)
masal ve hikaye anlatimini miizikli canlandirma calismalariyla gergeklestirmis,
cocuklardaki yaraticiliga etkisini aragtirmistir (Metin, 2019). Simsek ve Simsek (2020)
okul Oncesi Ogretmenlerinin Tiirk¢ce etkinlikleri uygulamalarina iliskin yaptiklar
calismada, 6gretmenlerin en fazla kullandiklari metin tiirlerinin hikdye ve masal oldugu
sonucuna ulagmislardir (Simsek ve Simsek, 2020). Celik (2022) etkilesimli masal
anlaticiligi uygulamasinin c¢ocuklarda dil gelisimine etkisini arastirdigi ¢alismasinda,
olumlu etkileri kaydetmistir (Celik, 2022). Hikaye ve masal dinlemek ¢ocuklarin dis
diinyaya acilan kapilaridir. Ozellikle okul &ncesi donemde ebeveynler ve gocugun
egitimcileri hikdye ve masal anlatma ihtiyaci hissederler (Ayranci ve Aytas, 2017).

Masal anlaticiligi, her yas grubuna, her egitim diizeyine uyarlanabilir 6gelere
sahip olmasi bakimindan giiniimiizde ilgi ¢eken bir alandir. Masal anlaticisi, 6zel bir
kimligi olan icracidir; masal anasi/atast seklinde masala damgalarini vuran o6zel
anlaticilar, masal1 her anlattiklarinda adeta yeni bir metin olustururlar (Alsag, 2021). Bu
konuda uygulamali egitimler almis pek ¢ok 6gretmen sinif i¢i etkinliklerde masallardan
yararlanmaktadirlar.

Etkilesimli (interaktif) masal anlaticilig1 yontemi ile 6gretim, yaparak-yasayarak
o0grenme metodu olarak kullanilabilir bir yontemdir. Etkilesimli masal anlatimi
teknigiyle oOgrencilerin eglendikleri, dinlemede kolaylik sagladigi ve diisiinmeyi
sagladig1 tespit edilmistir (Duran ve Oztiirk, 2018). Etkilesimli masal anlaticilig
yontemi ile 6grenciler pasif dinleyici olma durumundan katilimer olarak masalin igine
girer, roller alir, sorunlara kendilerince ¢oziimler iiretirler. Anlaticinin hayal giiciine
gore hikdye anlatimlari birbirinden farkli materyallerle gergeklestirilebilir. Kukla,
hikaye karakterlerinin yer aldig1 gorseller, origami gibi araglarla anlatim yapilabilir

(Ramsden ve Hollingsworth, 2017). Anlatici, ¢ocuklarin dogaclama yapmalarma izin



verir, onlarin buldugu c¢oziimleri dikkate alir, o6rneklere ve masal kahramanlarinin
Ozelliklerine basvurarak masal kurgusunu devam ettirir. Cocuklar kendilerine bagta
kendilerine uygun gelmeyen kurgulan elestirel gozle deneyimler ve Ogrenirler.
Etkilesimli anlatim ydnteminde grup halinde yapilan etkinliklerde grup birbiriyle
deneyimlerini paylastr, siiregten birlikte dersler ¢ikarirlar.

Bu calismada etkilesimli masal anlaticilifi yontemiyle gerceklesen egitim
siirecinin, c¢ocuklarin toplumsal cinsiyet kalip yargilar1 aktarimiyla edindikleri
mesleklere yoOnelik (eril/disil) cinsiyet¢i bakis agilarma iligkin goriislerine nasil

yansidig1 incelenmistir.

1.3. Problem Ciimlesi:
Etkilesimli masal anlaticilig1i yontemiyle gerceklesen egitim siireci, ¢ocuklarin
toplumsal cinsiyet kalip yargilar1 aktarimiyla edindikleri mesleklere yonelik (eril/disil)

cinsiyete¢i bakis agilaria iligskin goriislerine nasil yansimistir?

1.4. Amacg

1.Cocuklarin mesleklere iligkin algilart nasildir?
2.Etkilesimli masal anlaticilig1 yontemiyle egitim nasil gerceklesmistir?
3.Etkilesimli masal anlaticiligi yontemiyle egitim sonucunda ¢ocuklarin goriisleri

nelerdir?

1.5. Onem

Toplumu canli bir organizmaya benzeten Durkheim (2006), “Toplumun biitiin
islevleri toplumsal niteliktedir; tipki organizmanin biitiin islevlerinin organik nitelikte
oldugu gibi.” der. Toplumsal cinsiyet kalip yargilari, toplumsal dayanisma ve is boliimii
aktarimiyla bir kiiltiir aktarimi seklinde nesilden nesle aktarilmaktadir. Toplumun
degisen ihtiyaglar1 ve teknolojinin gelisimi neticesinde bireylerin toplumsal yap1
icerisindeki rolleri degisiklige ugramaktadir.

Bireyler olarak déhil oldugumuz toplumsal yapilar 6zgiin kiiltiirel dinamikleri ile
cinslerden beklentilerini farklilagtirsa da birgok kiiltiirde kadin ve erkekten farkli rol ve

davraniglar beklenmekte ve toplumsal yiiklemeler ile gelisen bu farkliliklar bireylerin



mesleki tercihlerini de etkilemektedir (Ozkaplan, 2013). Toplumsal cinsiyet kalip
yargilariin aktarimiyla erkeklerin ve kadinlarin yapabilecegi isler belirginlesmis, “eril
meslek- disil meslek™ ayrimlari olusmustur.

Toplumsal alandaki islerin agirlikli olarak eril veya disil olarak belirtilmesi
toplumsal cinsiyet rol stereotipleri olarak adlandirilir ve toplumlarda yaygin olarak
goriiliir. Ornegin miihendislik, imalat ve insaat faaliyetleri eril 6zellik tasirken, hizmet
sektorii, halkla iliskiler, egitim, danismanlik, hemsirelik faaliyetleri biiylik ol¢iide disil
ozelliktedir. Orgiitsel literatiirde ise, genellikle iist yonetimin “erkek isi” olduguna
inanilirken, sekreterlik isleri “kadin isi” olarak goriiliir. Erkek-kadin iglerinin bu
stereotipsel temsil ve degerlemeleri istthdamda cinsiyet ayrimini yansitmakta ve
desteklemektedir (Gupta vd., 2009: akt. Antalyali ve Ozkul, 2017).

Cinsiyetlere yiiklenen roller, kadin ve erkegin yaptiklar isler ile yonelebilecegi
meslekleri de ayrigtirmis ve cinsiyetler temelinde yapilan bu ayrim zamanla bazi
mesleklerin kadin meslegi, baz1 mesleklerin de erkek meslegi olarak algilanmasina
neden olmustur. Erken cocuk caglarindan itibaren 6grenilen bu tabirler, c¢ocuklar
tarafindan da kullanilmakta ve meslek algilar1 bu ¢ercevede olusmaktadir. Bu ¢alismada
cocuklarin edindikleri bu toplumsal kalip yargilarin degisip degismeyecegi
arastirilmastir.

Okuloncesi  egitim kurumlarindan baslayarak verilen beceri kazandirici
etkinlikler, degerler egitimi, iletisim gibi konularda kullanilan etkilesimli etkinlikler
cocuklarin ilgisini ¢eken ve katilmayr sevdikleri etkinliklerdir. Masal anlaticiligi
atolyeleri ile derslerin anlatimi, 6gretimi, kavramlarin aktarimi, 6nyargilarin asilmasi ya
da beceri edinimi gibi egitsel calismalarda masal anlaticiligi  yonteminden
faydalanilmasi, 6grencilere deneyimleyerek 6grenme, elestirel diisiinme ve yorumlama
becerileri de katmas1 bakimindan degerlidir.

Toplumsal cinsiyet kalip yargilarinin somutlastigi alanlardan biri meslek se¢imi
olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Cocuklar erken yaslardan itibaren ¢evrelerinde gordiikleri
meslek sahibi kisilerden, medya yaymlarindaki toplumsal cinsiyete iliskin
izlediklerinden etkilenerek bu yonde kararlar almaktadirlar. Caligma hayatindan daha
oncesine dayanan, Ogrencilik hatta okul oOncesinden baglayarak yetisme caginda
cocuklarin meslek egilimlerinin belirlenmesi, toplumsal cinsiyet kalip yargilarinin

benimsemeleri ile ilgili de arastirmalar yapilmistir (Giindiiz ve Tarhan,2017; Ozkazang,



Sayilan ve Aksit, 2018). Ancak masal anlaticilig1 teknigini kullanarak verilen egitimin
cocuklarin mesleklere egilimleri {iizerindeki etkisini inceleyen bir c¢aligmaya
rastlanmamistir. Dolayisiyla bu arastirmada etkilesimli masal anlatimi tekniginin
uygulanarak ¢ocuklarin meslek se¢imlerinde cinsiyetin yeri incelenmistir.

Bu c¢alisma, benzer yontemler kullanilarak bu alanda yapilacak baska
calismalara Ornek teskil edilebilmesi agisindan 6nem arz etmektedir. Ayrica bu
caligmanin Ogretmenlerin cinsiyet ayrimciligindan kaynaklanan siirlamalar hakkinda
farkindaliklarinin artmasi ve ¢ocuklara dogru rehberlik edebilmeleri adina da yardimci
olacagi distlinlilmektedir. Derslerde kullanilabilecek uygulamalar igeren c¢alisma,

benzeri konularda yasanan sorunlarin ¢éziimlenmesine de 6rnek teskil edebilecektir.

1.6. Varsayimlar

Bu aragtirmada ¢ocuklarin goriisme formu sorularina ve eslestirme kartlarindaki
sorulara diistindiiklerini ifade edebilecek bigimde, samimi sekilde cevap verdikleri

varsayilmaktadir.

1.7. Simirhliklar

Bu arastirma;
1. 2021-2022 egitim Ogretim yilinda Bursa Niliifer ilgesinde segilen bir devlet
okulunun ana sinifi ile sinirhidir.
2. Pandemi donemi sonrasi maske ile okula gidilmektedir.
3. Uygulama ¢alismalar1 okul egitim saatlerini aksatmayacak sekilde haftada bir
giin 40 dakika siireyle gerceklestirilmis, esitlik¢i bakis acisiyla yeniden yazilmis

ic masalin anlatimiyla sinirlandirilmistir.



2. BOLUM: KAVRAMSAL CERCEVE

2.1. Cinsiyet

Cinsiyet, bireye, iireme isinde ayr1 bir rol veren ve erkekle disiyi ayirt ettiren
yaradilis 6zelligidir (Sozlik, 2012). Cinsiyet (sex), bireylerin diinyaya geldigi genetik
yap1t dogrultusunda olusan bir kavramdir ve 6zlinde bireyi “erkek” ve “kadin” olarak
farklilastiran, dogustan var olan biyolojiyi ifade eder (Karatas, 2017).Bireyin biyolojik
cinsiyetine dayali olarak belirlenen demografik bir kategoridir (Rice, 1996). Bireyin
kadin veya erkek olarak gosterdigi genetik, fizyolojik ve biyolojik 6zellikler "cinsiyet”
sOzciigiiniin agiklamasi olarak bilinmektedir (Akgiil,2019).

2.2. Toplumsal Cinsiyet

Toplumun kadin ve erkek olmaya yiikledigi anlamlar ve beklentiler, toplumsal
cinsiyet terimi ile ifade edilir. Toplumsal cinsiyet, kiiltiirel bir yapiy1 karsilik gelir ve
genellikle bireyin biyolojik yapisiyla iligkilendirilen psikolojik 6zelliklerini de igerir.
Toplumsal cinsiyet, bireyi kadinst ya da erkeksi olarak karakterize eden psikososyal
ozelliklerdir (Rice, 1996; akt. Dokmen 2006). Biyolojik farkliliklar disinda, toplumun
kadin ve erkege yiikledigi roller, onlardan kadin ve erkek olarak bekledigi davranig
kaliplar1 toplumsal cinsiyet kavramiyla tanimlanmaktadir (Aydilek Ciftei, 2011).

Connell, toplumsal cinsiyeti, bir nesne olmaktan ¢ok bir siire¢ olarak tanimlar.
Burada belirtilen “siire¢” katt bir bicimde toplumsaldir ve toplumsal cinsiyet,
toplumsallik icerisinde yer alan bir fenomendir. Biyolojik siirecinkinden ¢ok farkli bir
temelde kendi agirligina ve tutarliligina sahiptir (Connell, 1998). Toplumsal cinsiyet,
kadin ve erkegin toplumsal olarak cinsiyetlendirilmesi siirecidir. Kadin ve erkek
olmanin biyolojik yapidan bagimsiz ve ayri olarak esitsiz bir yapilanma siirecine
gonderme yapan kavram, Ann Oakley’in ilk kez Sex, Gender, Society adli eserinde
kullanmastyla sosyoloji alanina kazandirilmistir (Vatandas, 2007).

Ann Oakley’e gore “cinsiyet”(sex) biyolojik erkek-kadin ayrimini anlatirken
toplumsal cinsiyet (gender) erkeklik ve kadinlik arasindaki buna paralel ve toplumsal

bakimdan esitsiz boliinmeye gonderme yapmaktadir. (Marshall, 1999)



Cinsiyet kavrami toplumdan topluma farklilik géstermezken, toplumsal cinsiyet
kavrami, zamana, kiiltiire, hatta aileden aileye bile degisiklik gosterebilir (Celik, 2008).
Bireyin toplumsal cinsiyeti pek ¢ok etken tarafindan belirlenmekte, toplumsal cinsiyet
de bireyleri yasaminin her doneminde farkli bigimlerde de olsa etkilemektedir. Firsatlari
kullanmada, kaynaklarin ayrilmasinda ve kaynaklarin kullaniminda bireyin cinsiyeti

nedeniyle ayrimcilik yapilabilmektedir (Akgiil, 2019).

2.2.1. Toplumsal Cinsiyet Rolleri

Toplum tarafindan tanimlanan, belirlenen, bireylerin yerine getirmelerinin
beklendigi cinsiyetlerle iliskili beklentiler, toplumsal cinsiyet rolii olarak adlandirilir.
Kiz ve erkek cocuklar sosyallesme siireci asamalarinda, ¢esitli nesneleri, etkinlikleri,
oyunlari, renkleri, meslekleri ve hatta kisilik 6zelliklerini onlar igin “uygun” ya da
“uygun degil” olarak ayirt etmeyi 6grenirler (Dokmen, 2006).

Dogdugumuz andan itibaren once aile, sonra toplum tarafindan bireylere
yiiklenmeye c¢aligilan toplumsal cinsiyet, pek ¢ok konuda belirleyici olma c¢abasi
icindedir. Kadin ve erkeklerin giyecekleri kiyafetin rengi, modeli; davranis sekilleri
hatta hissettiklerini toplumun beklentisini karsilayacak sekilde yerine getirmelerini
istemektedir (Degirmenci, 2020). Heniiz bebekler diinyaya gelmeden giysilerinin
renkleri cinsiyetlerine gore belirlenir, bebek odalarinin mobilyalari, aksesuarlari
dogmas1 beklenen bebegin cinsiyetine gore secilir. Cocuklara alinan oyuncaklar,
giysilerde tercih edilen renklerle cinsiyete vurgu yapilir. Boylelikle ¢cocuklar gordiikleri
nesnelerden hangisinin kizlara hangisinin erkeklere gére oldugunu bir bakista anlar hale
gelirler. Toplumsal rollere iligkin ilk gorev dagilimlarmin c¢ocuklar tarafindan
kavranmasindan itibaren erkekler kiz oyuncaklariyla, kizlar erkek oyuncaklariyla
oynamay1 birakirlar.

Toplumsallagma, kiiltiirel 6grenmenin en yogun oldugu bebeklik ve ¢cocuklugun
ilk donemlerini kapsayan birincil toplumsallagma ve c¢ocuklugun sonraki doneminde
gerceklesen ikincil toplumsallasma olarak iki asamada gergeklesir. Ikinci dénemde
sorumluluk, aileden, bireyler i¢in toplumsallasmanin etkenleri olan okullar, bakici
gruplari, medya, kurumlar ve igyerlerine gecer (Kaypak, 2013).

Bu kaliplar ile tek tiplestirme gerceklestirilmektedir. Kadin ve erkek, toplumun

istedigi gibi birer kadin ve erkek olmaktadir. Bu degerlerin igsellestirilmesi ile bireyler



toplumda uyum igerisinde yasamaktadir. Bu degerlere uyulmadigi takdirde sapmalar
gerceklesmis olacaktir ve bireyler toplumdan dislanacaktir (Y1lmaz, 2018).

Ev ile ilgili alinacak kararlarda, ev i¢i isler konusunda kadinlar, satin alma ve
disart ile iligkileri belirleyen konularda ise erkekler s6z sahibidir. Kadmlarin statiisii
erkeklere gore daha diisiik bir konumda yer almaktadir ve toplumda oynadiklar: roller

onemli goriillmemektedir (Eken, 2006).

2.2.2. Toplumsal Cinsiyet Rolleri Kuramlar:

Cocuklugun ilk yillarinda kazanilan cinsiyet rollerinin nasil edinildigine iligkin
cesitli kuramlar s6z konusudur. Bu kuramlardan bazilari, Biyolojik kuram, Psikoanalitik
kuram, Sosyal Ogrenme kurami, Sosyal Rol Kurami, Bilissel Gelisim kurami ve Sema

Kuramidir.

2.2.2.1. Biyolojik Kuram

Biyolojik kuram, kadin ve erkek arasindaki biyolojik 6zelliklerden kaynaklanan
kapasite ve yetenek farklarmin toplum igindeki cesitli rolleri yerine getirmesindeki
temel karakteristikler oldugunu ileri siirer. Bu yaklagima gore, erkekler ve kadinlar
arasinda biyolojik farklarin olmasmin yani sira cinsel davraniglar acisindan da gozle
goriiliir farklar vardir (Imanger, 2006). Kalitimsal ozellikler, fiziksel farkliliklar bu
kuram igerisinde vurgulanan durumlardir.

Biyolojik yaklagimlar beyin yapisini temel almakta ve buradan hareketle kadin
ve erkek beyin yapilarindaki farkliligin biligsel islevlerde farklilagsmay1 ortaya
koydugunu savunmaktadir (D6kmen, 2015).

Karatag, biyolojik kuramlarin cinsiyet rolleri arasindaki farkliliklarin temelinde
kadin ve erkegin iireme siirecinde lstlendikleri farkli rollere dayandirildigini belirtir
(Karatas, 2017). Chaffins vd. (1996) iireme yeteneginin sonucu olarak, insanoglunun
topluluk olarak yasamaya basladig1 ilk zamanlardan itibaren erkeklerin dis cevreyle
miicadeleden sorumlu oldugunu (basat davranis oriintiisii), kadinlar evle ilgili islerden
sorumlu oldugunu (edilgen davranis oriintiisii) belirtmektedir (Chaffins, 1996).

Cogu zaman erkek iistiinliiglinlin kabulii olarak anlasilan cinsiyet farkliliklarinin
biyolojik faktdre baglanmasi, esitsizlik icerir. Freud’un “’anatomi kaderdir’’ ilkesi bu

yaklagimda ’biyoloji kaderdir’’ ilkesine doniligmiistiir. Bu goriis, kadin haklarinin ve
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etkinliklerinin kisitlanmasi riskini tasir; ¢linkii biyolojik zorunluluklar nedeniyle iki
cinsiyet arasinda sosyal esitligin imkansizligin1 i¢erir (Dkmen, 2015).

Dolayisiyla kadinlarin, toplumsal yapidaki durumunun biyolojik farkliliklardan
cok toplumdaki kaniksanmis/benimsenmis toplumsal cinsiyet anlayislar1 tarafindan
belirlenmesi, kadin1 bagimli, edilgen, gii¢siiz, boyun egici bir kaliba sokmaktadir

(Gokkaya, 2014).

2.2.2.2. Psikoanalitik Kuram

Freud’un olusturdugu Psikoanalitik kurama gore bireyin cinsel kimligi ve cinsel
gelisimi ¢ocukluk donemindeki deneyimlerle sekillenir. Kuramin temsilcisi olan Freud,
cocuklarin oral, anal, fallik, latans ve genital donemlerden gecgerek kisiligini
gelistirdigini ve bu asamalarda c¢ocuklarin haz kaynaklarinin farkli bolgelerde
yogunlastigini ortaya koymustur. Freud’a goére her donem kendi igerisinde kritik olup
bir dénemde ihtiyaglar karsilanamadiginda diger doneme gegis saglikli olamamaktadir
(Senemoglu, 2013).

Freud bu kuramda insan kisiliginin biyolojik bir temele dayandigini ve ruhsal bir
aygit olarak tanimladig: kisiligin id, ego ve siiper ego olmak {izere {i¢ yapidan oldugunu
dile getirmektedir. id, haz ilkesi calisir ve acidan kacip hazzi bulmay: amaglarken, ego
gerceklik ilkesine dayalidir. Fizyolojik ve psikolojik ihtiyaglar, nesnel gerceklik
cercevesinde doyuma ulastirilir. Siiperego ise, toplum yasalarini, tére ve gelenekleri

temsil eder; kisinin i¢indeki yargigtir (Gengtanirim Kurt ve Cetinkaya Yildiz, 2019)

2.2.2.3. Sosyal Ogrenme Kurami

Bandura’nin gelistirdigi sosyal 6grenme kurami, insan davramiglarinin tam
anlamiyla agiklanamamasina iliskin elestirel bir anlayisla gelistirilmistir. Davranisci
yaklasim igerisinde; Bandura’nin etkilendigi en Onemli psikolog, davranis¢ilik
kuraminin Onciilerinden sayilan Skinner’dir. Bu noktada davramiscilifa gore, insan
davraniglarini icsel siiregler degil, digsal cevre belirler (Tatlioglu, 2021)

Sosyal Ogrenme kurami; 6grenmenin sosyal baglamda, etkilesim, gozlem ve
taklit yoluyla gergeklesen bir siire¢ oldugu temeline dayanmaktadir. Bandura, bireylerin
baskalarimin davraniglarint gézlemleyerek de bir¢cok seyi Ogrenebilecegini One

siirmiistiir. Sosyal Ogrenme, “edimsel kosullanma” ve “model alma ve taklit” olmak

11



tizere iki 0grenme siireciyle gerceklesmektedir (Tatlioglu, 2021). Cocuklar kendine
ornek olan anne, baba, kardes ve 0gretmen gibi kisileri model alarak kendi cinsiyet
davraniglarin1 olusturmaktadir. Okul, ders kitaplari, masallar ve televizyon cinsiyet
kalip yargilarina ¢ocuga aktarmada bir aragtir. Cocuk cevresinde gordiigii kadin ve
erkekleri model alarak cinsiyet kalip yargilarin1 6grenmektedir (Gengtanirim Kurt ve
Cetinkaya Yildiz, 2019,).

Sosyal 6grenme kurami, cinsiyet farkliliklarinin baska insanlarin davraniglarinin
gozlenmesi, pekistirme ya da ceza uygulamalari ve taklit araciligiyla sekillendigini ileri

stirer. (Dokmen, 2015).

2.2.2.4. Sosyal Rol Kurami

Sosyal rol kuramini gelistiren Alice Eagly’e (1987) gore kadin ve erkeklerin
sahip olduklar1 roller, sosyal yap1 icerisinde sahip olduklar1 statii ve bunun sonucu
olusan hiyerarsik yapiyla dogrudan iliskilidir. Bu kurama gore kadin ve erkek
arasindaki davranigsal biitiin farkliliklar cinsiyet kalip yargilar1 ve sosyal rollerle
aciklanabilir. Sosyal rol, toplum tarafindan tanimlanan, bir sosyal kategorideki
bireylerin hepsinden beklenen, 6grenilmis tepkiler olarak tanimlanmaktadir (Giiglii ve
Yigit, 2018).

Toplumsal cinsiyet rollerinin olugmasi, sosyal rol kuramindaki en 6nemli siire¢
olarak distiniiliir. Bu roller, ailevi ve mesleki rollerle beraber goriiliir (Dokmen, 2015).
Erkek bir is sahibi olup ev gecindirme sorumlulugu yiiklenirken, evin i¢ isleyisinden
sorumlu “ev kadin1” tanimlamas ortaya ¢ikar.

Dokmen’e gore Cinsiyet rollerinin kaynagi, tiretim isleridir. Belirli cinsiyete
0zgl isleri yapmak icin gereken ozellikler cinsiyet kalip yargilarint olusturur (D6kmen,

2015).

2.2.2.5. Biligsel Gelisim Kurami

Piaget’'nin gelistirdigi Biligsel Gelisim Kurami, bireylerin zihinsel yapi,
becerileri ve siireglerindeki degisimleri konu alir.

Piaget, zihinsel gelisimi etkileyen dort faktdor bulundugunu belirtmistir:
olgunlagsma, yasanti, kiiltiirel aktarim ve dengeleme. Ona gore zihinsel gelisim de dort

donem halinde gerceklesir:

12



1- Sensori-Motor donem, 0-2 yas, duyularin ve motor koordinasyonun saglandigi
donem.

2- Islem 6ncesi donem, 2-7 yas, dilin kazanildig1 dénem.

3- Somut islemler donemi, 7-12 yas, korunum kazanilir.

4- Soyut islemler donemi, 12 yas sonrasi, faktoriyel ve hipotetik diisiinme 6zelliginin
kazanildig1 donem. ( Bacanli, 2018)

Bu kuram, sosyal 6grenme kuraminin tersine, ¢ocugun kadinsi ya da erkeksi
olmay1 istemesinin nedenini digerleri tarafindan odiillendirilmesi degil, kendisinin bir
kiz ya da erkek olarak kimliklenmesi oldugunu ileri stirer (Dékmen, 2015).

Kohlberg, Piaget’nin Biligsel Gelisim Kuramindan yola ¢ikaran ahlak gelisimi
ve cinsiyet rolleri gelisimi bakimindan daha ayrintili hale getirmistir. Cocuklarin
cinsiyet rol gelisimlerini cinsiyet etiketleme, cinsiyet kararlilifi, cinsiyet degismezligi
olarak ii¢ evreye ayiran Kohlberg, cocuklarin yeterli biligsel olgunluga eristiginde
cinsiyetler arasindaki farkliliklar1 algilayabildigini ve kendi cinsiyetine uygun
davraniglar i¢ine girdigini soyler. Buna gore erkek oldugunu anlayan cocuk erkeksi
nesnelere ve davraniglara, kadin oldugunu anlayan cocuk kadinsi nesnelere ve
davraniglara yonelecektir (Giiglii ve Yigit, 2018).

Kohlberg’e gore, cocuklar biligsel olarak olgunlastiklarinda kendilerini kadin ya
da erkek olarak kategorilestirirler ve bu cinsel kimlikle, bu kategoriye uygun oldugunu

diisiindiikleri sekilde davranmaya calisirlar (D6kmen, 2015).

2.2.2.6. Sema Kurami

Toplumsal cinsiyet semast kurami, Sandra Lipsitz Bem tarafindan
gelistirilmistir. Dort grup insan vardir: erkeksiler (erkeksi yonii ytiksek, kadinsi diistik),
kadinsilar (kadins1 rolii yiiksek, erkeksi diisiik), cinsiyetsizler (her iki rol de diisiik),
androjenler ( her iki rol de yiiksek) (Bacanli, 2018).

Bem, tarafindan olusturulan Cinsiyet Rolii Envanterinde yirmi kadinsi, yirmi
erkeksi, yirmi yansiz (ne erkeksi ne kadinsi) 6zellikler bulunur (Bem, 1975). Lider,
atilgan, giclii, bagimsiz, risk almayi1 seven, vb. Ozelliklere sahip olanlar erkeksi;
cocuksu, nazik, sempatik, anlayisli, sakinlestirici, vb. 6zelliklere sahip olanlar kadinsi

olarak degerlendirilir. Bem, olusturdugu Cinsiyet Rolii Envanterinde, kadins1 ve erkeksi
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ozelliklerin ikisi de yiiksek diizeyde gosterenler androjen, bu iki grup 6zelliginin ikisi de

diistik diizeyde gosterenler ise belirsiz olarak nitelendirilir (Bem, 1975).

2.3. Meslek

Ilkel topluluk dénemlerinden bu yana insanlar yasamlarini siirdiirebilmek igin
gruplar halinde yasamig ve yapilmasi gereken islerle ilgili is boliimii yapmislardir.
Zamanla yapilan igler ¢esitlenmis, uzmanlasmaya gidilmistir.

Meslek, Marshall tarafindan “emek piyasalarinin biiyiimesinin bir sonucu olarak
ev cksenli iglerden ayrilan iktisadi bir rol” olarak tanimlanmistir (Marshall, 1999).
Ekonomik ve sosyokiiltiirel siireglerin degisimiyle birlikte toplumsal hayatta gesitlilik
kazanan ihtiyaclardan meydana gelen, kisinin yasamini siirdiirebilmek ve gecimini
saglamak amaciyla sectigi, genellikle yogun bir egitim ve ¢aligmay1 gerektiren siirecin
sonucunda kisilerin kazandigi rol biitiiniine isaret etmektedir (Cirdi ve Bulu. 2021).

Glniimiizde meslek, kisilerin gecimlerini saglamak icin yaptiklar1 ve
karsihiginda para kazandiklar1 bir is seklinde tanimlansa da aynm1 zamanda toplumsal
statii edinilmesi, farkl1 toplumsal roller kazanilmas1 da séz konusudur.insanlari meslek
sahibi olmasinda ekonomik ihtiyaglar haricinde sosyal ve psikolojik ihtiyaglarin
kargilanmasinin da amagcladigin1 sdyleyen Yesilyaprak (2008), insanlarin varolus
anlamini, yeteneklerini islerinde calisirken ifade ederek yakaladiklarini belirtmistir.
Insanin doyuma ulasmasi, ancak sahip oldugu gii¢ ve yetileri ortaya koydugunda
miimkiindiir. Is yapan, iiretkenligini ortaya ¢ikaran insan kendini degerli hisseder ve
0zsaygisini, ozglvenini gelistirerek topluma yararl olur, toplumsal sayginlik kazanir

(Yesilyaprak, 2008).

2.3.1. Meslek Secimi

Meslek secimi, bir kimsenin kendisine agik olan meslekleri ¢esitli yonleri ile
degerlendirip kendi ihtiyaclart ve beklentileri acisindan istenilen ydnleri c¢ok,
istenilmeyen yonleri az olan birine yonelmeye karar vermesidir (Kuzgun, 2000). Meslek
se¢cimi sonucunda kisinin sosyal, ekonomik c¢evresi biiyiik 6l¢iide belirlenmis olur.

Genellikle ilk genclik doneminde yapilan meslek se¢imi esnasinda kisinin ilgi, yonelim,
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imkan ve yeteneklerine uygun bir meslek se¢gmesi arzu edilir. Biiyiik ihtimalle segilecek
olan meslek, Omiir boyu, ¢cok az degisiklikle, icra edilmeye devam edilecektir.

Hoppock (1999) gelecekteki issizlik sorunlarinda, meslekteki basarisinda,
bireylerin  mesleklerinden memnun olmalarinda, toplumdaki insan giiciiniin
planlanmasinda lise 6grencilerinin meslek se¢cimindeki rollerinin ¢ok énemli oldugunu
vurgulamistir (Gokcan, 2018).

Meslek secimi, ililkemizde {ist derece egitim kurumlarina geciste diizenlenen
merkezi simmavlar oncesi alinacak anlik bir karardan ibaret olmayip kisinin ¢ocukluk
donemlerinden  baslayarak c¢evresi tarafindan yOnlendirilmesi, yeteneklerinin
gelistirilmesi i¢in imkan taninmasi, meslekleri taniyacak elverisli ortamlara sahip
olmast ile iliskili bir siirectir. Bir diger deyisle mesleki karar, mesleki gelisim siirecinin
sonunda yapilan bir se¢imdir. (Yesilyaprak, 2008).

[lkokulda Hayat Bilgisi ve Sosyal Bilgiler dersleri ile ortaokul Sosyal Bilgiler
dersinde meslek se¢imine iliskin bilgilendirmeler s6z konusudur. Okuloncesi donemden
itibaren her egitim kurumunda rehberlik c¢alismalarinda meslek secimine iliskin

etkinlikler yer almaktadir.

2.3.2. Meslek Seciminde Toplumsal Cinsiyet Etkisi

Toplumsallagma siirecinde her toplum, iiyelerini “statii” olarak belirlenen
kategorilere (doktor, 6gretmen, 0grenci gibi) yerlestirir. Sosyal statii, toplumda gecerli
olan deger Olgiitlerinin kullanilmasiyla ulagilan bir degerlendirmedir. Bu dogrultuda
bireyin statiisiiniin belirlenmesinde kullanilan 6lgiitlerden biri de cinsiyettir. Statiilere
iliskin beklentiler ise “rol” olarak tanimlanmakta, sosyal roller, toplumdaki kabul
edilebilir sosyal davraniglarin oranini ifade etmektedir (Fichter, 2009: akt. Giindiiz ve
Tarhan, 2017).

Toplumlar tarafindan cinsiyete gore meslek tasnifi yapilmaktadir. Bunun
yaninda kas ve gii¢ gerektiren islerde erkek baskinligi, incelik gerektiren islerde de
kadin baskinligi 6n plandadir. Ornegin askeri islerde erkeklerin, dikis nakis islerinde
kadinlarin egemenligi 6n plandadir (Canal, 2013).

Toplumsal cinsiyet kalip yargilar1 ¢er¢evesinde sinirlandirilan meslekler, kisinin
kisisel arzusu, yetenegi ve yeterliliklerine aykiri durumlar ortaya ¢ikmasina neden

olmaktadir. Cinsiyete dayal1 is boliimii, en basit haliyle, “eve ekmek getiren erkek” ile
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“ev iglerini yapan kadin” seklinde belirlenmis olan toplumsal cinsiyet rollerini
karsilayan bir terimdir (Marshall, 1999). Iceriginde sadece bunlar1 barindirmakla
kalmaz, bunlarin gevresinde bigimlenir ya da bunlarla beslenip gelisir. Cinsiyete dayali
is bolimu ifadesi, hem ev i¢indeki “is bolumi “nii, hem de kadinlara ve erkeklere
yakistirilan meslekleri anlatir. Diger yandan ise, “asimetrik, hiyerarsi ve somiiriiye
dayali” bir iliskiden bahseder (Bastiirk, 2015).

Marshall, Sosyoloji Sozliiglinde, Patrikarya (ataerkillik) tanimini, tam anlamiyla
“babanin hakimiyeti” olarak yapmustir. Ataerkillik terimi, baslangicta erkek aile
reislerinin otoritesi tizerine kurulu toplumsal sistemleri tanimlamak i¢in kullanilmistir.
Bugiin ise genel olarak erkek tahakkiimiinii yansitan daha genel bir anlam yiiklidiir
(Marshall, 1999).

Marshall, Sosyoloji Sozliigiinde, Patriarkal (ataerkillik) tanimini, tam anlamiyla
“babanin hakimiyeti” olarak yapmustir. Ataerkillik terimi, baslangicta erkek aile
reislerinin otoritesi tlizerine kurulu toplumsal sistemleri tanimlamak i¢in kullanilmistir.
Bugiin ise genel olarak erkek tahakkiimiinii yansitan daha genel bir anlam ytikliidiir
(Marshall, 1999).

Diinyaya gdzlerimizi agtigimiz andan itibaren etkilesimde bulundugumuz cevre
tarafindan toplumsal cinsiyet kurallarina tabi tutuluruz. Cocuklar, bu rolleri aileleri
icerisinde de gozlemleyebilirler. Patriarka igerisinde annesinin ev isleriyle mesgul
oldugunu, babasinin ev digsinda para getirici islerde calistigini goren bebek, biiyiik
olasilikla bunu kendi roliine de uyarlayacaktir. Ozetle toplumsal cinsiyet, patriarkanin
kurallarmin en saglam temelini olusturur. (Bastiirk, 2015). Bu durumda meslek
seciminde belirleyici olan sey istekler, yetenekler degil de toplum tarafindan bigilen
roldiir. Miihendislik, cerrahlik, askerlik, yoneticilik gibi meslekler eril meslekler olarak
kabul goriirken Ogretmenlik, hemsirelik, hosteslik, sekreterlik gibi meslekler ise
kadinlarin yapacag, disil meslekler olarak goriilmektedir.

Mesleklerin cinsiyete gore ayristirillmasinda hem yatay hem de dikey hiyerarsi
mevcuttur (Marshall, 1999). Disil ve eril meslekler arasindaki yatay ve dikey
hiyerarsiye en giizel 6rnek, doktorluk ve hemsireliktir (Bastiirk, 2015). Her ikisi de
saglik alaninda siklikla karsilasilan mesleklerden olan doktorluk ve hemsirelik icin
cinsiyete gore belirlemeler yapilir. Doktorluk daha ¢ok ‘“erkeklere yakistirilan™ bir

meslek olarak goriiliirken, hemsireligin kadin meslegi olarak one ¢ikarilmasi, bu
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konudaki dikey hiyerarsinin bir 6rnegi sayilabilir. Siniflandirma bununla kalmaz, erkek
doktorlarin mutlaka uzman hekim olmasi beklenirken, kadinlarin pratisyen hekim
olarak kalmasinin toplumca “yeterli” goriilmesi yatay hiyerarsinin bir 6rnegi olarak
karsimiza ¢ikmaktadir (Bastiirk, 2015).

Cinsiyet, degerler yoluyla, bireylerin meslek secimini etkilemektedir. Hofstede
(1991), erkeklere ve kadinlara gore algilanan Orgiit amaglart ve kariyer olanaklar
arasinda iliski oldugunu ileri siirmektedir (akt. Uygug, 2003). Bir kadinmin disil
meslekler disinda bir meslek se¢iminde bulunmasi halinde mutsuz olacagi, o meslegin
kadinlara uygun olmadigi, evini ve ailesini ithmal edecegi gibi gerekceler sunularak
baska kariyer segenekleri arastirilmasi oOnerilirken disil mesleklerden birini segen
erkeklere de hi¢ erkek adama yakistyor mu, kadin isi o, gibi elestiriler yoneltilmektedir.
Toplumsal cinsiyetin meslek secimindeki etkisi sebebiyle cok istedigi halde sevdigi
meslegi yapamayan bireyler aslinda istemedikleri kariyerlere adim atarak yasamlarini
stirdiirmektedir.

Sahin ve Temel (2019) erkek hemsirelere bakis agisi ile ilgili yaptiklari
calismada mesleklere iligskin cinsiyet ayrimciligi olusturan bakis agisini {iniversite
ogrencileri agisindan caligmiglardir (Sahin ve Temel, 2019). Gokcan ve Kavas, 2018
tarinli makalelerinde, toplumsal cinsiyetin meslek se¢cimindeki roliinii anlamak amaciyla
bir dlcek gelistirme calismasinmi anlatirlar (Gokcan ve Kavas, 2018). Soylu ve Esen,
2022’de gergeklestirdikleri arastirmalarinda genellikle kadin meslegi olarak adlandirilan
ogretmenlik mesleginin se¢iminde toplumsal cinsiyetin rolii iizerinde durmugslardir
(Soylu ve Esen, 2022). Turhan ve Turhan’in yaptigi Tirk Cocuk Edebiyatinda
Meslekler ve Toplumsal Cinsiyet adli ¢alismada ¢ocuk kitaplarindaki erkek ve kadin
karakterlerin hangi alandan hangi mesleklere sahip oldugu ve bu mesleklerin nasil
islendigi, cinsiyetin algilanma sekli ve cinsiyete yiiklenen roller hakkinda genel bir
perspektif sunmaktadir (Turhan ve Turhan, 2021). Cinsiyet ayrimciliginda yatay ve
dikey olarak karsimiza c¢ikmaktadir. ayni donanimdaki kadin ve erkeklerde, yatay
ayrimcilikta cinsiyet¢i bakis acisiyla meslek se¢iminde (kadin isi / erkek isi), dikey
ayrimcilik kadinlarin yiikselmesindeki engelleri, yiikselmesindeki firsat esitsizligi s6z

konusudur (Giinsel, Kéroglu ve Demirci, 2016).
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2.4. Masal

Tirk Dil Kurumu, Giincel Tiirkce Sozliige gore masal, Arapga “mesel”
kokiinden tiiremis olan, ‘“genellikle halkin yarattigi, sozlii gelenekte yasayan,
cogunlukla insanlar, hayvanlar ile cadi, cin, dev, peri vb. varliklarin bagindan gegen
olagantistii olaylar1 anlatan edebi tiir "diir (S6zliik, 2012).

Masal, anlatim ile halka dair bilginin aktarilmaya calisildig1 bir anlatim tiiriidiir.
Halkbilgisine yonelik aragtirmalarin yapilmaya baslamasindan giiniimiize kadar en ¢ok
dikkat ¢eken tiir olarak karsimiza ¢ikar (Arslan, 2010).

Masallar, sozlii edebiyatin 6nemli bir boyutunu olustururlar. Evde biiyiiklerinden
masallar dinleyerek biiyliyen ¢ocuklar, okul yasamlarinda da masallarla karsilasirlar.
Cocuklar i¢in hikdye ve masal dinlemek ¢ok 6nemli bir etkinliktir. Ozellikle okul 6ncesi
egitimde anne ve babalar, cocugun egitimiyle ilgilenen kimseler sik sik hikaye ve masal
anlatma ihtiyaci hissederler. Zira gerek hikdye gerekse masallar cocugun dis diinyaya
acilan penceresidir (Temizyiirek, 2003).

Masalin insanlar {lizerinde biraktig1 izlenime dikkat ¢eken Yavuz’a gore ise
masal, “olaganiistii c¢esidinde de gercekei cesidinde de anlattifi olaylarin gercege
uyarlik derecesi ne olursa olsun, onlarin hayal yaratmasi olduklar1 izlenimini veren bir
anlat1 tiiriidiir.” (Yavuz, 2013).

Halk hikayeleri ve masallar, motif ve metaforlarin en ¢ok kullanildigi alanlardan
biridir ve gecmiste edinilen derslerin kiiltiirle harmanlanip gelecek kusaklara
aktarilmasini saglar (Sakaoglu, 2016).

Dil, kdiltiir, toplumsal kurallara dair pek ¢ok 6ge, masallar araciligiyla nesiller
aras1 aktarilir. Bu 06zelligiyle masallar, ¢cok eski tarihlerden giinlimiize dek siiregelen
kiiltiirel degerleri en iyi bigimde bir sonraki nesillere ulasmasini saglamaktadir (Vardar,
2023).

Kimi masallarin yazarlari, anlaticilar1  bilinmezken Diinya Edebiyatinda
Anderson masallari, Grimm Kardesler masallar1 diye bilinen yazari belli masallar da
mevcuttur. Tiirk Diinyasinda bilinen Dede Korkut Hikayelerini de masal kategorisinde
degerlendirmek miimkiindiir. Cesitli uluslara 6zgii masallar, Rus masallari, Cin
masallari, Tiirk masallar1 seklinde siiflandirilirken belli bolgelere iliskin masallar,
Dogu masallari, Giiney Amerika masallar1 gibi bolgesel Ozelliklere gore bir araya

getirilmektedir. Masallar toplumlarin ortak kiiltiir unsuru olmalari agisindan ayni
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zamanda milli kimlik unsuru olarak da ele almmalidir. Ornegin isimleri degismekle
birlikte masallarda benzer temalarin iglendigi ve benzer olaylarin kullanilarak topluma
mesajlar verildigi goriilmektedir (Karabag ve Giilbetekin 2015).

Masal dgretisini bilingaltinda, fark edilmeyen, bu nedenle de ugrasilmayan bir
mekanizmayla isletir (Sezer, 2013). Masallarda yer alan karakterler, olaylar, verilen
dersler, masalin kurgusunun olusturuldugu toplumun yapisi, deger yargilart ve
anlaticinin bakis agisina gore sekillenir. Masallar ¢ocuklarin duygu, diisiince ve hayal
diinyalarim1  zenginlestirerek onlarin 6grenmesi gereken dostluk, yardimseverlik,
caligkanlik, iyilik ve diiriistlik gibi degerleri ve erdemleri kazanmasini ve davraniga
dontistiirmesini saglar (Karatay, 2007). Ciinkii bu degerler ¢cocuklara ancak masallar

yoluyla agilanabilir (Ozer, 2019).

2.4.1 Masallarin Ozellikleri

Konu, olay, kisi, yer, zaman, plan, anlatim ve amag unsurlarindan olusan masallarin
yapisi (plani) ise 5 temel boliimden olusmaktadir. Bunlar sirasiyla; Doseme, serim,
diigiim, ¢éziim ve dilek boliimleridir (Orug, 2020). Bu boliimleriyle diger hikaye edici
metinlerle benzer yonleri bulunan masallar1 diger edebi tiirlerden ayiran bazi 6zellikler
vardir:

1. Masallarin en Onemli Ozelliginin hayal {riinii olarak iiretilmeleri oldugu
sOylenebilir. Masali diger yazin tiirlerinden ayiran en belirleyici 6zellik hayal
giicline dayanan bir yapis1 olmasidir.

2. Tanimlardan ¢ikarilacak diger ortak bir yargi da tiiriin sozIi bir edebiyat tirtinii
olmasidir. Sozliikklerde masal igin ¢esitli terimler kullanilmis olsa da konunun
uzmanlart tiire, s6zlii edebiyat iiriinii tabirini uygun gérmislerdir (Arici, 2010).

3. Masallar “Evvel zaman i¢inde kalbur saman iginde”, “bir varmis bir yokmus”
gibi bir tekerleme ile baslar. Tekerleme ve ninniler hem akilda kaliciliklart hem
de dikkat toplayic1 olmalar1 bakimimdan énemlidir. Ayrica ¢ocuklarin fantastik
Ozelliklere sahip edebiyatla ilk tanistiklar1 tlirlerden olduklar1 sdylenebilir.
Barindirdiklar1 ses oriintiileri, ritim, kisa ve 0z hikayeler, canli karakter ve
isimler tekerleme ve ninnileri son derece akilda kalici yapmakta, dans, ritim gibi

fiziksel aktivitelere zemin hazirlamaktadir (Saccardi, 2014).
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10.

Masallar gegmiste, tam olarak bilinmeyen bir zaman diliminde ger¢eklesen
olaylarin anlatildig1 metinlerdir. Olaymn gergeklestigi yer kimi zaman belliyken
kimi zaman “yemyesil bir orman”, “bir dagin tepesi”, “denizler ardindaki varsil
iilke” gibi belirsiz mekanlardir.

Masallarda giris boliimiinde masal karakterlerinden bahsedilir. Karakterler
Keloglan gibi siradan ama zeki bir koylii genci olabilirken devler, peri kizlar
gibi olaganiistii varliklar da olabilir.

Masallarda yer alan iyi karakterlerin kotii karakterlerle ya da dogaiistii giiclerle
miicadelesi anlatilir.

Masal metinleri, kiiltiirel aktarimin en 6nemli kaynaklarindan biridir. Siiphesiz,
masal metinleri geleneksel unsurlar1 sonraki nesillere dolayli anlatim teknigiyle,
karakterlere verilen roller yoluyla sunmaktadir (Cicek, 2018).

Anonim halk iriinlerinden olan bu anlatilar, egitsel 6zellikler icermektedir.
Cocuklarin egitiminde 6nemli bir yere sahip olan masallar, geleneksel aktarimin
yani sira gorgii ve saygi kurallarini alegorik anlatimla sunan tiriinlerdir (Cigek,
2018).

Masallar genellikle mutlu sonla biter. Iyi karakterler zekalariyla, bilek giicleriyle
kotiiliiklerinden iistesinden gelirler, kotiiler cezalandirilir, iyilik ve dogruluk
tizerine dersler verilir ve “Omiir boyu mutlu yasadilar”, “gokten ii¢ elma diistii”,
“onlar erdi muradina, biz ¢ikalim kerevetine” seklindeki kalip sozler ve iyi niyet
dilekleriyle sona erer.

Masallar, akici dil &zellikleri, konusur gibi yazilmasiyla siiriikleyicidir. igerdigi
olaganiistii olaylar, kahramanlar ozellikle c¢ocuklar i¢cin merak duygusunu
harekete gecirmektedir. Merak ile dikkati dagilmadan dinlemek, verilen

mesajlarin algilanmasinda olumlu etkiye sahiptir.

2.5. Masal Anlaticih@1

Masal anlaticiligi, masallarin aktarilmasi, seslendirilerek anlatilmasi isinin

yapilmasidir. Cok eski zamanlardan bu yana siiregelen bu durum sayesinde masallarin

kusaktan kusaga aktarilmasi s6z konusu olmustur.

Masal anlatma geleneginin, anlatict ve dinleyici ile birlikte bir denge

olusturdugu ifade edilir (Basgdz, 1988). Bu diisiinceden hareketle anlatic1 ve dinleyici
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Ozelliklerinin belirlenmesiyle yoredeki masal anlatma geleneginin daha iyi ortaya
konulacagi muhakkaktir. Masal genellikle herkes tarafindan anlatilabilir. Masal
anlatmak icin profesyonel 6zellikler tasimak bir gereklilik degildir. Her yastan ve her
cinsten kisi masal anlatabilir. Masal anlaticilarinin kendine has 6zelliklerle sekillenmis
belli bir “anlatici tipi”nin olmadigi, masal tiirliniin kendine ait bir tiir gelenegi
olusmakla birlikte belli anlatict tipine bagli bir gelenek olusmadigi sonug¢ olarak
masallarin belli bir tipte anlaticisinin olmadig1 belirtilmektedir (Arslan, 2010)

Masal anlatmak, masali her yoniiyle yorumlamaktir (Sirin, 2019). Bu
yorumlamay1 yapan masal anlaticist masali giiclii kilar. Masal anlaticisi, iyi bir hitap
teknigine, akici dil yeterliliklerine sahip olmakla birlikte ayn1 zamanda iyi bir gézlemci
ve yonlendirici olmalidir. Hitap ettigi kisi ya da grubun o6zelliklerine gore anlatimi
sekillendirmeli, sesini bulundugu ortama goére kullanmali, kelimelerini hitap ettigi
kitlenin yas grubu ve zihinsel yetilerine gore kullanmalidir.

Sozlu kiiltirde her defasinda farkli bir aktor tarafindan gergeklestirilen hikaye
anlatimi sanati; kolektif bir eylem olmasi, bireylere toplumun kurallarina ve inanglarina
ayak uydurabilmek icin yol gostermesi ve bunu yaparken de mana temeline oturtarak
ortak bir biling olusturmast agisindan insanlari, toplumlart birlestirici bir olgudur
denilebilir. Bin yillar boyunca komiin halinde yasayan insanlarin hikayeler araciligryla
hem birlik beraberlik yasadigi hem de bildiklerini, tecriibelerini, acilarini, sevinglerini,
hayallerini hikayeler araciligiyla kusaktan kusaga aktardigi diisiiniiliir. Hikaye-masal
anlatimin bu baglamda hem gelenegin devamliligini sagladigr hem de topluca yapilan
bir eylem olarak insan1 teklikten ¢ikarip kolektif bir yasama ve bu yasamin

anlamlandirilmasina isaret ettigi sylenebilir (Siit¢ii, 2013).

2.5.1. Etkilesimli Masal Anlaticiligy

Etkilesimli masal anlaticiligl, masal anlatimi yapilirken dinleyicilerin masalin
icinde rollere biiriinmesi, yorumlar yapmasi, kurguya eslik etmesi ya da masalin
kurgusu disinda alternatif olaylari, sorun ya da ¢oziimleri paylasmasi miimkiin kilinan
sekilde karsilikli ilerleyen siirectir.

Masal anlatimi siiresince ¢ocugun miimkiin oldugunca siirece katilimini
saglayan etkilesimli (interaktif) anlatim, ritim, tekrar, soru cevap etkinliklerini arag

olarak kullanir (Dede, 2017). Ramsden ve Hollingsworth’a gore (2017) bir anlatici,
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diline sekil verip kelimelerini secebildigi gibi sdylediklerine renk, hiz, ses tonu, drama,
saka, lezzet de katabilir. Bu amagla iyi bir miizisyenin konserine ¢alistig1 gibi ¢alismali,
provalar yapmalidir (Ramsden ve Hollingsworth, 2017).

Cocuklara yonelik gerceklestirilecek etkilesimli masal anlatimlarinda, masal
anlatimina ge¢gmeden Once masala giris ritiielleri yapmak ¢ocugu bedenen ve ruhen
masal anlatimina hazirlar (Celik, 2022). Bu ritiieller masal anlaticisina, hitap edilen
cocuklarin yas grubuna gore degiskenlik gosterir. Masal diinyasina ge¢isi saglayan bir
anahtar, kisa bir melodi, bir tekerleme ya da elde tutulacak hayali bir nesne olabilir
(Celik, 2022).

Aydemir, 2021°deki ¢aligmasinda anlaticinin masal anlatimi esnasinda mekani
tasarlarken dekor, kostiim, aksesuar, miizik gibi sahneye 06zgli materyallerden
faydalanabilecegini ifade etmistir. Mekanlar genellikle kiiciik, seyirciyle i¢ ice, samimi
ortamlardir. Bu, seyircinin masala odaklanmasina hizmet eder. Dekor ve kullanilan
aksesuar az ama iglevseldir. Kostiimse yine sade, masalin olusturdugu atmosfere uygun,
bazen otantik parcalardan olusur (Aydemir, 2021)

Etkilesimli anlatim, dinleyicinin anlatma siirecine aktif olarak katildigi bir
tirdiir. Bu etkin katilim sonucu etkilesimli anlatimlar dinleyici ve anlatici agisindan
motive edici Ozellikler tasir (Vandergrift, 2004). Anlatilan masal ayni olsa da anlatim
stireci her seferinde yeni bastan olusur. Etkilesimli anlatimlarda dinleyici yorumlarda
bulunabilmekte, anlatici metni ezberden anlatmadigi i¢in fikir aligverisi saglanarak

anlatim daha akici ve eglenceli hale gelmektedir.(Dede, 2017)
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3.BOLUM: UYGULAMA

3.1.Arastirma Modeli

Bu calismada nitel arastirma ydntemlerinden olan eylem arastirmasi deseni
uygulanmistir. Nitel arastirmayi gozlem, goriisme ve dokiiman analizi gibi nitel veri
toplama araclarinin kullanildigi, algilarin ve olaylarin dogal ortamda gercekci ve
biitiinciil bir bigcimde ortaya konmasina yonelik nitel bir siirecin izlendigi bir aragtirma
olarak tanimlamak miimkiindiir (Yildirim ve Simsek, 2000).

Nitel arastirmada ¢ogunlukla ii¢ tiir veri toplanir: ¢evresel veri, siiregle ilgili
veriler ve algilar (Yildirim ve Simsek, 2000). Bu verilerin toplanmasi esnasinda anket,
goriisme formu, gozlem, belge incelemesi gibi yontemler kullanilir. Bu yodntemler
kullanilarak nitel arastirmada olusturulan temel desenleri; durum g¢alismasi, olgubilim,
eylem arastirmasi, etnografik arastirmalar olarak siralanabilir.

Nitel arastirma yoOntemlerinden biri olan eylem arastirmasi, egitim alaninda
kullanilan arastirma desenleri arasinda yer almaktadir. Eylem arastirmasi, 6grenme
ortaminda bir sorunun belirlenmesi ile baglayan ve sonrasinda bu sorunun ¢dziimiine
yonelik bireysel ve igbirlik¢i cabalarin daha sistematik bir ¢ergevede ilerlemesine olanak
saglayan bir arastirma yontemidir (Ozden ve Durdu, 2016).

Egitim kurumlarindaki bireyler eylem arastirmasi yaparak kendi Ogretim
yontemlerine ve Ogrencilerin 0grenmelerine iliskin bilgi edinme ve bu siirecleri
iyilestirme sansini elde ederler (Mills, 2011: akt.. Turan, 2019). Eylem arastirmasi
siirecinde uygulayict genellikle 6gretmendir. Siirece sorunu belirleyerek baglayan
uygulayici, soruna iliskin iyilestirme yontemleri gelistirmek i¢in yansitici sorular
sorarlar. “Ne yapmaliyim? Soruna iliskin farkindalik saglayabilir miyim? Kendimde
degistirmem gereken yonler var mi1? Yeni yontemler uygulayarak soruna ¢oziimler
saglayabilir miyim?” gibi sorularla sorun etrafinda eylem haline gegen uygulayici,
uyguladigi egitim metotlarin1 gézden gecirir, degisiklikler yapar.

Egitimsel eylem aragtirmasi:

e Pratik ve degisim odaklidir.

e Dogrusal degil, dongiisel yapidadir.

e Arastirmaciya biiyiik esneklik tanir.

e Her 6gretmenin birer arastirmact olmasina olanak saglar.
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e Upygulamada karsilastig1 sorunlari ¢6zmeyi hedef alir.
e Ortak calisma ve katilimci1 yaklasimi destekler (Ozden ve Durdu (2016).

Stire¢ odakli bir tiir olan eylem arastirmalari, siireci detayli olarak inceleme firsati
sunmaktadir. Yapilan arastirmada, ¢ocuklarin meslekleri tanimlarken iki faktérden ne
sekilde etkilendikleri incelenmistir: o meslegin gerektirdigi nitelikler ve cinsiyet
kaliplari. Etkilesimli masal anlatimi uygulamasi uygulandiktan sonra ¢ocuklarin
meslekleri tanimlamalarinda bir degisiklik olup olmadigi, hangi yonde degisiklikler
oldugu belirlenmistir. Okuldncesi grubuyla calisildigindan gorsel agirlikli formlar
cocuklarla birebir goriisiilerek doldurulmustur.

Etkilesimli masal anlaticiligi yontemi ile olusturulan esitlik¢i masallar anlatimi
yapilmistir. Etkilesimli masal atdlyesi, haftada bir giin yapilan atdlye calismasiyla 4
hafta devam etmistir. Atdlyede, Kirmizi Basglikli Kiz, Pamuk Kalpli Prens ve Yedi
Ciiceler, Sindirella’nin Bilmecesi masallariin esitlik¢i  bakis agisiyla yeniden
kurgulanarak yazilmis bigimleri anlatilmistir. Masal anlaticiliginda deneyimli olan
arastirmaci, bu arastirmada ayni zamanda uygulayicilik da yaparak cocuklarla siirekli
etkilesim halinde olmustur. Calisma, ¢ocuklarin giin boyu bulunduklari siniflar1 ve ortak

kullanim alanlarinda yapilmaistir.

3.2.Calisma Ortami

Arastirmanin  yapildigr okul Oncesi kurumu, bagimsiz anaokulu olarak
tanimlanan, sadece okul oncesi ¢ocuklarin devam ettigi bir kurumdur. Bahgeli, iki katl
bir yap1 olan kurumun giris katinda yemekhane, iki adet sinif, miidiir yardimcis1 odasi,
spor salonu béliimii bulunmaktadir. Ust katta ise miidiir odasi, rehber 6gretmen odast,
revir, cok amach salon ve ii¢ siif bulunmaktadir. ikili 6gretim yapan okulda, bes
sabah¢1 bes de 6glenci sinifta toplam 195 ¢ocuk egitim gormektedir.

Arastirma calismasinin yapildigi sinif, 18 c¢ocuktan olusan 0Ogleden sonra
grubudur. Cocuklar, okula geldikten bir saat kadar sonra mola verip yemekhanede
beslenmelerini yemektedirler. Cocuklarla yapilan birebir goriismelerde okuldaki
miisaitlige gore ¢ok amacli salon ya da rehber 6gretmen odasi kullanilmistir.

Etkilesimli masal anlatimi smif ortaminda gergeklestirilmis, masalar kullanim
dis1 kalacak sekilde diizenlenip ¢alisma icin elverisli bir ortam elde edilmis, ¢ocuklarla

masal ¢emberi olusturularak etkinlikler gerceklestirilmistir.
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Resim 1.

Arastirma ortami, masal cemberi

3.3.Calisma Grubu

Bu aragtirmada 2021-2022 egitim — 6gretim yilinda Bursa ili Niliifer il¢esinde
bir anaokulunda 6 yas siniflarina devam eden on kiz, sekiz erkek, 18 kisilik sinif grubu
calisma grubunu olusturmaktadir. Cocuklar 60-72 ay araligimdadir. Ug¢ masal
anlatimindan olusan atdlye calismasinin tamamina katilmayan c¢ocuklar c¢alisma
grubundan ¢ikartilmis, 14 kisilik grup degerlendirilmeye alinmistir.

Calisma grubunun bulundugu okul Bursa’nin orta ve iistli gelir grubuna sahip
semtlerinden birinde yer almaktadir. Velilerden elde edilen bilgilere gore annelerin besi
lise, tigli On lisans, altis1 lisans mezunudur. Annelerin altisi muhasebecilik, isgilik,
esnaflik, 0gretmenlik, memurluk gibi mesleklerle ¢aligma hayatini siirdiirmekte sekizi
ise ev disinda bir iste ¢alismamaktadir. Babalarin besi lise, biri 6n lisans, altis1 lisans,
ikisi yiiksek lisans mezunudur. Babalarm tamami c¢alismaktadir. Ug baba esnaflik
yaparken diger babalarin meslekleri iscilik, 6gretmenlik, miihendislik, memurluk,

teknikerlik, mimarlik olarak degiskenlik gostermektedir.
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Calisma grubundaki cocuklarin ikisi ailelerinin tek cocugudur. Ug ¢ocuklu
ailelerden gelen {i¢, iki ¢ocuklu ailelerden gelen dokuz ¢ocuk bulunmaktadir. Cocuklar
okula 6gleden sonralar1 gelmekte, sabahlar1 evlerinde ya da biiylikannelerinin evlerinde
vakit gecirmektedir. COVID pandemisi nedeniyle velilerin ve okul yonetiminin
hassasiyetle uyguladiklar1 kurallar mevcuttur. En ufak bir saglik sorunu siiphesi olan
cocuk okula gonderilmemekte oldugundan devamsizlik normal dénemlere goére daha
yuksektir.

Arastirma siirecinde bir ¢ocuk, c¢ok dilli ailede biiyiidiigii i¢in Tiirk¢e anlama ve
konusma giicliigli yasadigindan dolayi, ii¢ ¢ocuk ise devamsizliklari nedeniyle tiim
masal anlatimi oturumlarina katilamadiklar1 i¢in degerlendirme disina ¢ikarilmistir.
Devamsizligt mevcut olan c¢ocuklar okula geldikleri giinler tiim g¢aligmalara dahil
edilmis, ikinci goriisme gilinii okulda olanlarla arkadaslariyla yapildigi gibi goriisme
yapilarak arkadaslarindan farkli bir duruma diismemeleri saglanmis, cevaplari

degerlendirmeye alinmamistir.

3.4.Veri toplama araglari

Bu aragtirmada; demografik bilgi formu, eslestirme kartlari, 6n gériisme ve son
goriisme formlari, arastirmaci giinliigi, ses ve goriintli kayitlarindan yararlanilmistir.

Aragtirma Oncesinde, arastirmaci tarafindan hazirlanan demografik bilgi formu
(Ek 2) ebeveynlere gonderilmistir. Goniillii katilimciligi kabul eden ebeveynlerin
cocuklar1 arastirma kapsamina alinmigtir. Cocuklarla uygulamadan once ilk goriismeler
gergeklestirilmistir. Bu goriismelerde, eslestirme formunda (Ek 7) yer alan on alti
meslek siralanarak bu meslekleri kizlarin m1 erkeklerin mi her ikisinin mi yapacagi
sorulmustur. Gortismeler, ¢ocuklar tarafindan yapilan yorumlara, verilen cevaplara daha
sonradan direkt olarak ulasilmasi amaciyla ses kaydi alinmistir. Yapilan etkilesimli
masal anlatimi caligmalarinda zaman zaman ses ve goriintii kayd: almmustir. Bu
kayitlardan caligmalarin degerlendirilmesi esnasinda yararlanilmigtir.

Ayrica arastirmaci tarafindan Ogretmen ve uzman goriisleri dogrultusunda
hazirlanan 6n uygulama— son uygulama asamasinda eslestirme kartlar1 (Ek 4) ile
cocuklarin goriislerindeki farkliliklar belirlenmeye calisilmistir. Kullanilan eslestirme

kartlar1, bir kiz ve bir erkek ¢izgi karakterden olusmaktadir. On alt1 meslege iliskin
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sorular sorulurken cocuklara, kiz ve erkek karakterler gosterilerek bunlardan hangisinin
ya da hangilerinin bu meslegi yapabilecegi sorulmustur.

Eslestirme kartlar1 olusturulurken ve meslek secimleri yapilirken ¢ocuk gelisimi
uzmanindan goriis alinmis, tim sorular i¢in ¢ocuklara ayni karakterlerin gosterilmesi
uygun bulunmustur. Cocuklara karakterleri gosterirken se¢cim ve anlasilma kolayligi
saglanabilmesi i¢in ¢izgi karakterlerin A6 kagit boyutunda renkli ¢iktist alinarak seffaf
plastik kaplanmis ve ¢ocuklarin hem s6zlii hem de dokunarak se¢im yapabilmesi imkani
taninmastir.

Cocuklarla yapilan ilk goériisme ve masal anlatimindan sonra uygulanan son
gorlisme, yar1 yapilandirilmis goriisme formlarindan olusmaktadir. Cocuklarin
dikkatlerinin dagilmasini1 6nlemek amaciyla sorular oyunlastirilarak sorulmustur. Bir kiz
ve erkek karakter gorselleri hazirlanarak cocuklarin ellerine verilerek sorulara uygun
gorseli gostermeleri istenmistir. Dijital egitim uygulamast wordwall.net’te yapilan ¢ark
ile cocuklara tablette ¢ark cevirtilerek rasgele ¢ikan mesleklere yanit vermeleri istenmis,
boylelikle ¢ocuklarin yari yapilandirilmis goriisme formundaki sorulari sikilmadan

yanitlamalari saglanmastir.

3.4.1.Cocuk Bilgi Formu

Velilere dagitilan Cocuk Bilgi Formu, c¢ocuklara iliskin demografik bilgilerin
belirlenmesi amaci ile kullanilmastir.

Bu form ile ¢alisma grubundaki ¢ocuklarin yaslari, cinsiyetleri, dogum tarihleri,
anne-babanin egitim durumu, meslekleri, gelir durumlari, kardes sayis1 hakkinda bilgi

edinilmistir (EK 3).

3.4.2.Eglestirme Kartlar

Eslestirme formundaki sorularin altmma bir kiz ve bir erkek ¢ocuk karakter
konularak heniiz okuma yazma bilmeyen cocuklarin cevap verirken gorsellerden
yararlanmas1 amacglanmistir. Formdaki ¢ocuk karakterleri A6 boyutunda kartlara basilip
PVC kaplanip cocuklara gosterilmis, 6zellikle gorsel ve dokunsal uyaranlardan daha

fazla etkilenen ¢ocuklarin ilgisi ¢ekilmistir.
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Resim 2.

Eslestirme Kartlar:

3.4.3.0n Gériisme ve Son Goriisme Formlart

On goriisme formu, cocuk goriisme formu (Ek 4) ve eslestirme formundan (Ek
5) olusmaktadir. Cocuk goriisme formunda ¢ocuga asil sorulardan 6nce kendisiyle ve
ailesiyle ilgili on iki soru sorularak sohbet edilmekte, ¢ocugun asil sorulardan 6nce
arastirmactyla iletisime ge¢mesi i¢in imkan taninmaktadir. En sevdigi yemek, en
sevdigi oyuncak, oyun oynamay1 sevdigi arkadasi, bilyllylince hangi meslegi se¢meyi
diisiindiigii, evdeki is boliimii hakkindaki sorulardan sonra eslestirme formuna gegilip

mesleklerle ilgili sorular sorulmaktadir.

[ Dénduir J

Resim 3.
Meslek cark
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Cocuklarin on alti meslege iliskin sorulara cevap verirken sikilmamalari,
sorulara gercekten diisiindiikleri sekilde yanit verirken dikkatlerinin dagilmamasini
saglamak amaciyla eslestirme formundaki meslekler, dijital egitim uygulamalarinin
olusturulabildigi wordwall sitesinde ¢ark ¢evirme oyununa eklenmistir. Cocuklar, oyun
oynar gibi tabletteki c¢arki ¢evirerek siradaki meslek hakkinda diislincelerini
paylasmislardir.

Ikinci goriismede ayni eslestirme formu (Ek 5) kullanilmis, cocuklara yine ¢ark

¢evirme oyunu ile sorular yoneltilmistir.

3.4.4. Arastirmaci Giinliigii

Arastirmact glnliigii arastirmacinin siire¢ boyunca not tuttugu defterdir. Bu
deftere arastirmaci kendi gozlemlerini aktarir. Aragtirma siirecinde 6gretmen, 6grenciler
ya da aragtirmaya katilan diger bireylerden bir uygulama ya da sorunla ilgili giinliik
tutmalar: istenebilir. Giinliikler bireysel gozlemlere, tepkilere, duygulara, yorumlara ve
aciklamalara ulasmada yararli olabilir (Yildirim ve Simsek, 2016).

Arastirmact giinliigii, arastirmanin boliimlerinde gergeklestirilen gozlem ve
alian notlarla diisiinceleri kayit altina almak amaciyla tutulan bilgisayar dosyasi veya
yazil sekillerde olabilen bir defterdir (Johnson, 2015).

Arastirmaci, ¢alismalar boyunca giinliik tutmus, eylem plani dahilinde yapilan
etkinlikleri, oturumlarda yasanan durumlar1 not almistir. Analiz asamasinda bu notlar,

hatirlama acisindan faydali olmugtur.

3.4.5.8es ve Goriintii Kayitlart

Aragtirmada, arastirmaci uygulamayir ve gozlemi yapan kisidir. Cocuklarla
yapilan goriismeler, ¢ocuklarla sohbet havasinda gecen soru-cevap asamasinin hizini
kesmemek i¢in ses kaydi da alinmistir. Uzun not alinmasi gereken yerler icin ¢ocuklar
bekletilmemis, daha sonra ses kayitlar1 dinlenerek ¢ocuklarin tam cevaplar1 kagida
aktarilmistir.

Ik goriisme asamasinda 208 dakika, son goriisme asamasinda 92 dakika ses

kayd1 yapilmistir. Ses kayitlari, yaziya dokiilerek ¢oziimlenmistir.
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Okulda video ¢ekimi uygun bulunmadigindan etkinliklerinden fotograflar

alinmis, bu gorseller uygulama ile ilgili hatirlatict olmustur.

Resim 4.

Isinma ¢alismasindan bir goriintii

3.5.1slem-Veri Toplama Siireci

Arastirma i¢in 26 Kasim 2021 tarihli 52 karar numarali etik kurul onay1 alinmus,
flge Milli Egitim Miidiirliigiine bagli okul éncesi kurumlarinda uygulama yapabilmek
icin izin iglemleri tamamlanmistir. Niliifer ilgesindeki bagimsiz anaokullar1 icin verilen
izin nedeniyle ilgedeki bagimsiz anaokulu miidiirleriyle goriisiilmiis, ¢alisma
takviminde bu aragtirma igin yer ayirabilecegini belirten anaokulunda ¢alisma
gergeklestirilmistir. Okul midirii ve siif dgretmeninin istegiyle siif veli grubuna
yapilacak arastirmayla ilgili bilgilendirici bir goriintiili mesaj gonderilmistir. Veli
toplantisina katilinmis, velilerle tamisilarak sorulart yanitlanmistir. Velilerden izin
formlar1 geldikten sonra veri toplama c¢aligmalarina baslanmaistir.

Uygulama, sinifta masal anlaticilifi atolyesi bigimde gerceklestirilmis olup
etkilesimli masal anlatimlarinda kaynak metin olarak Can Yayinlar1 tarafindan basilan

ve “Esit Masallar” serisinden Pamuk Kalpli Prens ve Yedi Ciiceler, Kirmiz1 Baslikli
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Kiz ve Sindirella’nin Bilmecesi masallart kullanilmigtir. Odeabank is birligiyle
hazirlanan bu seri aynm1 zamanda “Esit bir yarma uyansin ¢ocuklar” sloganiyla

https://www.odeabank.com.tr/esit-masallar web adresinde {icretsiz olarak erisime

agiktir.

Esit masallar projesinin ilk agamasinda Kirmiz1 Baglikli Kiz, Rapunzel, Sindirella
masallar1 yeniden yazilmis, iki asamada ise Pamuk Prenses ve Yedi Ciiceler ile Kurbaga
Prens masallar1 yer almistir.

Ilk goriismelerin yapilmasmin ardindan ii¢ oturumdan olusan etkilesimli masal
anlatimi atdlyesine baslanmistir. Atolye, simif ortaminda gerceklestirilmistir. Oyun ve
canlandirmalar i¢in yeterli alan saglanmasi agisindan masal anlatimi esnasinda masa ve
sandalyeler toplanip masal ¢cemberi olusturulmus, etkinliklerde yer alan miizikler akilli
tahta, bilgisayar ve hoparlor araciligiyla verilmistir.

Masal anlaticilig1 uygulamasinda sirayla Sindirella’nin Bilmecesi, Pamuk Prens ve
Yedi Ciiceler, Kirmizi Baslikli Kiz masallar1 anlatilmistir. Masallar, olusturulan
planlara gore anlatilmistir. On sekiz kisilik sinifta masal etkinliklerinin tiimiine katilan
cocuk sayis1 on dorttiir.

Masal anlatimlari, etkilesimli masal anlaticilig1 yontemi izlenerek olusturulan plana
gore gergeklestirilmis; 1sinma, masal anlatimi, degerlendirme asamalari 40 dakikay1
gecmeyecek etkinlikler seklinde olusturulmustur. Arastirmaci, masal anlaticis1 olarak
tiim agsamalarda ¢ocuklarla birlikte canlandirmalara katilmistir. Siirecin tamaminda yer
almstir.

Masal anlatiminda masallar ¢ocuklara direkt olarak okunmamis, anlatici
masallardan hazirladig planlarla masallar1 anlatmastir.

Masal anlatimlari sirasinda canlandirma, rol oynama, anlatim, drama teknikleri
kullanilmistir. Son oturumda atdlye ¢aligmasi boyunca anlatilan ii¢ masal 6zetlenerek
istasyon teknigi ile ¢ocuklar gruplara boliinmiis ve i¢inde yer aldiklar1 masallarla ilgili
resim c¢aligmalar1 yaptirilmistir. Cocuklar etkinliklere gontillii katilim gosterip 6zellikle
canlandirma asamasinda rol almak i¢in istekli davraniglar sergilemislerdir.

Topgam (2019), masal anlaticilartyla yaptig1 calismasinda, anlaticilarin masala
hazirlanma siireglerini genellikle yazili bicimde olusturduklarini belirtmistir. Masal
anlatmaya hazirlanma siireci masala, anlaticiya, dinleyicilere gore degiskenlik

gostermektedir (Topcam, 2019).
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Resim 5.
Kirmizi Baslikl Kiz

Ornek:
Kirmizi Baslikli Kiz Masal Anlatim Plan (Masal Haritast)

1-Kirmiz1 Baglikli Kiz, kirmizi pelerin takardi.

Soru: En sevdiginiz giysi nedir?

l

2- Babasiyla kurabiye yaparlar. Babalar nasil kurabiye yapar?

Meyveli mi, ¢ikolatali m1, ay seklinde mi?

l

3- Anneanne de kurabiye sever, ona da gotiirelim, derler.

Siz kimle nelerinizi paylasirsiniz?

l
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4- Annesi Kirmizi Baglikli Kiz’a “hep orman yolunu takip et” der.

N

5- Kirmiz1 Baslikli Kiz, ormanda oynayan ¢ocuk seslerini duyar, onlarla oynar.

N

6- Kurt sepete yaklasir, sepeti koklar.

N
7-Kirmiz1 Baglikli Kiz, kurda kurabiyeleri anneannesine gotiirdiigiinii soyler.

(Canlandirma)

l

8-Kurt kosarak uzaklasir.

l

9- Kurt, biiyiikanne roliine girerek Kirmizi Baglikli kiz1 bekler.

l

10- Kirmiz1 Baslikli K1z, eve girer. Bir degisiklik fark eder. Sormaya baglar.
“Senin kollarin neden uzun?” Gozler, kulaklar, burun, agiz...

Canlandirma

l

11- Kirmiz1 Baglikli K1z, kurdun biiyiikanne gibi davrandigini anlar.
Hep beraber : “Imdat!”

l

12- Arkadaslari sesi duyar gelir.

l

13- Kurtla kovalamaca

Kurda sorular sorarlar: En yliksek dag, penguenler, kangurular...

l
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14- Uzlagma:

Konusurlar, biiylikanne kilerden ¢ikar.

l

15- Kurabiyeleri paylasip hep birlikte yerler.
Dans ederler.

Final

Resim 6. Resim 7.

Istasyon calismasinda masallarin resimlerini yapan gruplar

Arastirma siireci Can Yaymlan tarafindan esitlik anlayisina goére yeniden
kurgulanan esit masallarin anlatim siirecine dahil edilerek etkilesimli masal anlatimi
yontemine uygun olarak uygulanmasi seklinde tasarlanmistir. Siire¢, her masala bir
oturum olacak sekilde planmis, ii¢ masal anlatilarak son oturumda istasyon teknigi ile

olusturulan etkinlikte cocuklar tarafindan masallarin yorumlanmasi yapilmaistir.

Eylem Plami: 1 Mart — 17 Mayis 2022
03 Mart 2022- Pilot Caligma
10 Mart 2022- Smif Ogretmeni ve Okul Miidiirii ziyareti
17 Mart 2022- Veli izin formlar1 ve bilgi formlarinin paylasilmasi, velilerle toplanti
23 Mart 2022- Sinif Gozlemi, ¢ocuklarla tanisma
30 Mart 2022- 1. Oturum: Isinma oyunlari, Ilk Gériisme (On Test)
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06 Nisan 2022- ilk Gériisme (On Test)
12 Nisan 2022- Veli izin formu ve bilgi formlarinin toplanmasi
19 Nisan 2022- 2. Oturum- Ik masalin anlatimi- Sindirella’nin Bilmecesi
Grup Calismasi- Bilmece etkinligi, dans
27 Nisan 2022- 3. Oturum- Ikinci masalm anlatimi- Kirmizi Baslikli Kiz
Drama Etkinligi- Sapka Yapma
04 Mayis 2022-4.0turum-Ucgiincii masal- Pamuk Kalpli Prens ve Yedi Ciiceler
Drama etkinligi
12 Mayis 2022- 5. Oturum: Masallarin 6zetlenmesi, ¢ocuklar tarafindan anlatilmasi
Istasyon teknigi ile masallara iliskin resimler elde edilmesi

17 Mayis 2022- 6. Oturum: Son test

3.6. Pilot Calisma

Gortigme  formlarindaki  sorularda yer alan mesleklerin  bilinirligini
degerlendirmek, goriisme siirecini test etmek amaciyla Bursa ili, Niliifer il¢cesinde yer
alan bir 6zel anaokulunun 6 yas grubu sinifindan alt1 cocukla goriisme yapilmistir.

Cocuklarla yapilan goriismeler neticesinde meslek eslestirme formunda yer alan
sekreterlik, marangozluk ve mankenlik sorulari, bu meslekler ¢ocuklar tarafindan bilinir
olmadig: belirlenerek formdan ¢ikarilmustir.

Cocuklarin goriisme esnasinda dikkatlerinin dagilmamasi icin kiz ve erkek ¢izgi
karakterleri renkli bir sekilde basilip gosterilmis, tablette hazirlanan ¢ark ¢cevirme oyunu
ile soru siralamasimi kendilerinin belirlemesi saglanarak goriismeye dahil olmalari

kolaylastirilmistir.

3.7. Verilerin Analizi

Bu arastirmada veriler, nitel analiz yontemlerinden olan betimsel analiz ile
analiz edilmistir. Betimsel analiz; ¢alisma sonucunda elde edilen veriler, 6nceden
belirlenmis temalara gore 6zetlenip yorumlanir. Arastirma sorularinda yer alan temalara
gore veriler diizenlenmektedir. Betimsel analizle hedeflenen, ulasilan bulgular
“diizenlenmis ve yorumlanmis” bi¢cimde okuyucuyla paylagsmaktir (Yildirim ve

Simsek,2000).

35



Eylem aragtirmasinin dogas1 geregi elde edilen verilerin analizi uygulamayla es
zamanli olarak yiiriitiilmustiir. Etkilesimli masal anlaticiligi yontemiyle gergeklestirilen
uygulamada yapilan etkinlikler betimlenip, ¢ocuklardan alinan geri doniitler yaziya
dokiilmistiir. Uygulama ve goriismeler esnasinda ses ve goriintii kayitlart kullanilmais,
verilen yanitlarin yaziya dokiilmesinde bu kayitlardan ve doldurulan formlardan
yararlanilmistir. Calisma grubunda yer alan on dort katilimer ¢ocugun ilk gdriisme ve

son goriismede verdikleri yanitlar degerlendirilmistir.

3.8.Gecerlik ve Giivenilirlik

Eylem aragtirmalarinda gecerlik arastirmanin  “gergegi” yansitmasidir.
Arastirmanin gergek hayatta uygulanabilir, belirli bir grubun ihtiyaciyla ilgili bir amaci
olmali, konu aktif bir sekilde arastirilmali, genis bir bilgi saglama temelinden hareket
edilip bunlar literatiir bilgileriyle iliskilendirilmeli, acik uglu bir degerlendirme
kapasitesi yaratilmali, aragtirmaci sadece bulgularla yetinmemeli, elestiri yapmalidir
(Sencan, 2005).

Eylem arastirmasinda arastirmaci elde edilen verilerin gegerligini giiclendirmek
ve sonuclarin anlamliligini zenginlestirmek amaciyla ‘veri g¢esitlemesi’ stratejisini
kullanmaya karar verebilir (Yildirnm ve Simsek, 2000) Arastirmada agik u¢lu goriisme
formu, ses ve goriintii kaydi, arastirmact giinliigii, ¢ocuk bilgi formu kullanilarak veri
cesitlemesi yapilmistir.

Arastirmanin gegerligi, aragtirmacinin tarafsiz bir tutum sergilemesi, amaca
uygun caligma ortami se¢imi, gozlem yontemini kullanmasi, dogal ortam ig¢indeki
verilerden yararlanmasi, yliz yilize goriismeler yapmasi (Yildirnrm ve Simsek, 2013;
Creswell, 2009) ile saglanabilir.

Aragtirmanin giivenilirligi, calisma grubundaki katilimcilarin taninmasi, ses ve
etkinlik goriintii kayitlarinin alinmasi, veri analizinde arastirmacinin yansiz bir tutum
icinde olmasi (Creswell, 2009; Yildirnrm ve Simsek, 2000) ile goriisme formlar
kullanilmastyla saglanmistir. Ayrica calisma grubunu ve yapilan etkinlikleri agikca
betimleme, arastirmaci giinliigii tutulmasi, veri toplama ve veri analizi siireglerinin

tasviri yontemleri de kullanilmistir.
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BOLUM 4: BULGULAR

4.1. 11k Gériisme Bulgular

Arastirmanin etkilesimli masal anlaticiligi uygulamasi dncesinde ¢ocuklarla
birebir goriisiilerek hangi meslekleri kadinlarin, hangi meslekleri erkeklerin, hangi
meslekleri hem kadinlarin hem de erkeklerin yapabilecegi hakkinda sorular sorulmustur.

Bu sorulara verilen yanitlar 1s181nda elde edilen bulgular bu boliimde yer almaktadir.

4.1.1. Itk Goriissme Bulgularinin Cocuklarin Cinsiyetine Gire Degerlendirilmesi

Arastirmanin ¢alisma grubunu olusturan 14 c¢ocugun 7’si kiz, 7’si erkektir.
Birinci goriismede kiz ve erkek cocuk seklinde iki cizgi karakter gosterilerek on alti
meslek siralanmig, bu meslek sahiplerinin kiz m1 erkek mi olacagi sorulmustur. Bazi
cocuklarin daha oOnce duymadiklarini belirttikleri cumhurbagkanligi ve makine

mithendisligi meslekleri i¢in cevaplart alinmamastir.

1. Gérisme Mesleklerin Cinsiyete Gore Dagilimi

140
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20

0
Kadinlarin yapacagi Erkeklerin yapacagi iki cinsin de yapacagi
meslekler: meslekler: meslekler:

Sekil 1.
[lk Goriisme Mesleklerin Cinsiyete Gore Dagilimi

Calismaya katilan ¢ocuklardan yedisi makine mihendisi, altisi da

cumhurbagkan1 ile ilgili sorulara bu meslekleri bilmediklerini sdyleyerek cevap
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vermemistir. Olusturulan tabloda bu nedenle mesleklere iliskin verilen toplam yanit
sayist 211°dir.

Cocuklar, mesleklere iliskin verdikleri yanitlarda 46 kez sorulan meslegi
kadinlarin yaptig1 meslek (disil meslek) olarak nitelendirirken 118 kez meslegi sadece
erkeklere uygun bulduklarini sdylemislerdir. 47 kez her iki cinsiyetin de yapabilecegi
meslek olarak tanimlamada bulunmuslardir.

Grafikten de goriilebilecegi gibi, erkeklere uygun bulunan meslekler i¢in gelen
cevap sayisi (118) en fazladir. Bunu, ikisi de segenegi (47) ve kizlara uygun bulunan

meslekler i¢in verilen cevap sayist (46) takip etmektedir.

Tablo 1.

Ilk Goriisme Cinsiyete Gore Meslek Algist

MESLEKLER Klz ERKEK IKiSi DE
Anaokulu Ogretmeni 10 0 4
Okul Midiiri 1 13 0
Polis 1 7 6
Hemsire 13 0 1
Doktor 2 5 7
Pilot 1 8 5
Gemi Kaptani 1 13 0
Itfaiyeci 0 9 5
Kargo Gorevlisi 0 12 2
Boyaci 2 10 2
Banka Miidiirii 2 10 2
Cumbhurbagkani 0 8 0
Makine Miihendisi 0 5 2
Asct 7 3 4
Otobiis Sofori 0 13 1
Kuafor 5 3 6

Yanitlar incelendiginde as¢ilik ve kuaforlilk mesleklerinde kadin, erkek ve ikisi
de cevaplarinin benzer sayilarda dagilim gosterdigi gozlemlenmektedir. Okul miidiiri,
gemi kaptani, cumhurbagkani i¢in her iki cins uygunluguna iliskin yanit alinamamustir.
Hemsire, otobiis soforii i¢in birer ¢ocuk her iki cinsin de bu meslekleri yapabilecegini
sOylerken kargo gorevlisi, boyaci, banka miidiirii, makine miihendisi i¢in bu say1 ikide
kalmistir. Polislik ve doktorluk ilk goriismede aldigi yediser cevapla her iki cinse de en

fazla uygun bulunan mesleklerdir. Cocuklarin yarisi tarafindan her iki cins icin de
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uygun bulunmustur. Kuaforliik 6 yanitla her iki cins i¢in uygun bulunan mesleklerden
olmustur.

Anaokulu Ogretmenligi ve hemsirelik icin higbir c¢ocuk erkekleri uygun
bulmamis, 4 ¢ocuk anaokulu 6gretmenligini, 1 ¢ocuk da hemsireligi hem kadinlarin
hem de erkeklerin yapabilecegini sOylemistir. Ascilik ve kuaforliik iicer ¢ocugun
yanittyla erkekler icin en az uygun bulunan diger mesleklerdir. Okul miidiirligiini 13
cocuk erkeklere 6zgii bir meslek olarak goriirken sadece 1 ¢ocuk kadinlara 6zgii olarak
degerlendirmistir. Kargo gorevlisi ve otobiis soforliigii meslekleri de erkeklerin yaptigi
meslekler olarak belirtilmis, kargo gorevlisine 3, otobiis soforiineyse 1 yanit “her ikisi
de” seklinde verilmistir.

Kizlar i¢in uygun bulunmayan, hi¢ yanit alinmayan mesleklerse itfaiyeci, kargo
gorevlisi, cumhurbaskani, makine miihendisi ve otobiis soforiidiir. Okul midiirii, polis,
pilot, gemi kaptan1 meslekleri i¢in birer ¢ocuk kizlarin bu meslekler icin uygun
oldugunu sdylemistir. Doktor, boyaci ve banka miidiirii i¢in alinan yanit sayisi ikidir.
Hemsirelik i¢in ¢ocuklarin 13’1 kizlar1 uygun bulmustur. Kizlar i¢in en fazla uygun

bulunan anaokulu 6gretmenligi i¢cin bu say1 9’dur.

4.2. Ik Goriisme Bulgularinin Mesleklere Mliskin Verilen Yanitlar A¢isindan
Degerlendirilmesi

4.2.1. Cocuklarin Kadinlara Uygun Bulduklari Meslekler (Disil Meslekler):

4.2.1.1. Anaokulu Ogretmenligi:

Okul oncesi egitim kurumunda olan ¢ocuklarin en fazla tanidig1 meslek grubu
olan anaokulu 6gretmenligine iligkin yanitlar1 su sekildedir:

Kadmlarin anaokulu 6gretmeni olacagim1 sOyleyen cocuklarin besi erkek besi
kizdir. E1 kodlu ¢ocuk; “Biitiin 6gretmenler kizdir.”, E7 kodlu cocuk, “Biitiin
ogretmenler kiz olur.” diyerek genellemelere ulasmislardir. Kendi 6gretmenlerinden ya
da okullarindaki 6gretmenlerden yola ¢ikarak yorum yapan K6 kodlu ¢ocuk, “Bizim
ogretmenimiz kiz, o yiizden.”, E5 kodlu ¢ocuk, “Benim 6gretmenim kiz”’, K4 kodlu
cocuk, “Bizim okulda kiz 6gretmen var, biiyiik siniflarda erkek O6gretmen olabilir.”

seklinde yanitlar vermislerdir. Cocuklardan K7 kodlu ¢ocuk, “Kizlar daha iyi cevap
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verebiliyor.”, E4 kodlu cocuk, “Her seyi biliyor.” yorumlarini1 yaparak gozlemledigi
bilgi yeterliligini 6n planda tutarak kadin Ogretmenlerin bilgi diizeylerini iyi
bulduklarin1 belirtmislerdir. K5 kodlu cocuk, “Ana smifinda hi¢ erkek 6gretmen
gormedim.”, K1 kodlu c¢ocuk “Genelde kiz oluyor, erkek anaokulu Ogretmeni
gormedim.”, E6 kodlu cocuk, “Anaokulunda hi¢ erkek Ogretmen gormedim.”
aciklamalariyla yaptiklar1 gozlemleri paylagsmiglardir.

Smiftaki ¢ocuklardan iki kiz, iki erkek ¢ocuk anaokulu 6gretmenligini her iki
cinsiyetteki kisiler tarafindan yapilabilecegini diisinmektedir. K3 kodlu ¢ocuk, “ikisi de
dgretmen olabilir.”, E2 kodlu ¢ocuk, “Ikisi de olabilir” diyerek goriislerini genel bir
perspektiften ifade ederlerken K2 kodlu ¢ocuk “Kiz da erkek de gordiim. Biri bizim
ogretmen kiz, obiirii bagka sinifta.”, E3 kodlu ¢ocuk “Bu okulda herkes kiz 6gretmen,

ikisi de olur.” diyerek okuldaki gozlemlerinden yararlandiklarini belirtmislerdir.

4.2.1.2. Hemsirelik:

Hemsirelik mesleginin sadece kadinlara uygun oldugunu sdyleyen ¢ocuk sayist
13°tlir. Kiz cocuklarin altisi, erkek cocuklarin tamami hemsirelerin kadin oldugunu
sOylemistir. Hi¢ erkek hemsire gérmedigini ifade edenler, kizlarin hemsire olmak
istedigini belirtenlerin yani sira kizlarin hemsire olabildigini sdyleyenler mevcuttur. E1
kodlu ¢ocuk "Hemsireler hep kiz olur.", K2 kodlu c¢ocuk “Kiz gordiim, hemsire kiz
olur.” K7 kodlu cocuk “Hemsireler kalplere bakar, kiz olur.”,K1 kodlu ¢ocuk
"Hayatimda erkek hemsire gérmedim.",K6 kodlu ¢ocuk "Kizlar hemsire olmak ister.",
E6 kodlu ¢ocuk “Hemsireler kizdir.”, E7 kodlu ¢ocuk "Kizlar igne yapar.", E4 kodlu
cocuk “Kizlar olabiliyor.”, ES kodlu ¢ocuk “Kizlar hemsire olur.” diyerek bu yondeki
goriislerini ifade etmislerdir.

Ayrica reklamlarda hemsirenin hep kiz oldugunu belirten K3 kodlu ¢ocuk "
Erkekler doktor olur. Hemsireler kizdir. Reklamlarda goriiyorum, hemsireler hep kiz
oluyor.” diyerek gozlemlerini ifade etmistir.

Ozellikle erkeklerin doktor, kizlarin onlarin yardimeist olarak hemsire olacaklart
belirtilmistir. E2 kodlu ¢ocuk "Hemsireler erkek olmaz. Onlar doktor olur.", K4 kodlu
cocuk "Hemsire demek kiz demek. Normal doktor erkek olur. Babam hemsireler kizdir,

der.”, E3 kodlu ¢ocuk "Erkekler acimasiz olur. Kizlara gore is."
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Sadece erkeklerin hemsirelik meslegine uygun oldugunu sdyleyen c¢ocuk
bulunmamaktadir.

Her iki cinsin de hemsirelik meslegine uygun oldugunu belirten kisi sayis1 1°dir.
Kiz ve erkek hemsirelerin yardimlasarak c¢alisacaklarini gozlemlerine dayanarak

belirtmistir. K5 kodlu ¢ocuk "Kiz hemsire olur. Erkek hemsire de ona yardim eder.”

4.2.1.3. Ascilik:

Kadinlarin ascilik meslegine uygun oldugunu sdyleyenlerin sayis1 7°dir. K7 ve
K6 kodlu ¢ocuklar K7 kodlu ¢ocuk " Ayse asc1 olmak istiyor. Kizlar as¢1 oluyor.", K6
kodlu cocuk "Kizlar hep olmak ister." seklindeki ifadeleriyle kizlarin as¢i olmayi
istediklerini sdyleyerek bu meslegin segiminde istegi 6n planda tutmuslardir. E3 kodlu
cocuk “Cogunlukla kizlar yemek yapabilir.", E4 kodlu cocuk "Kizlar yemekleri
yapabiliyor." diyerek kizlarin yemek yapmay1 bildiklerini sdylerlerken K4 kodlu ¢ocuk
kizlarin yemek yapmay1 bilip erkeklerin bilmedigini sdylemis, hatta gelecege dair bir
ongoriide bulunarak “Ben biiyiiyiince evlenecegim kisi de bilmeyecek.” diyerek yemek
yapmak hakkindaki toplumsal cinsiyet roliinii benimsedigini ifade etmistir. K4 kodlu
cocuk "Kizlar yemek yapmayi bilir, erkekler bilmez. Ben biiyliylince evlenecegim kisi
de bilmeyecek." seklinde goriisiinii belirtmistir.

E7 kodlu c¢ocuk "Kizlar asciligr sever, erkekler garson olur." goriisiinii ortaya
koyarak kizlarin ag¢1 erkeklerin garson olacagini sdyleyerek isyerindeki rol dagilimini
da yapmistir. K5 kodlu ¢ocuk "Erkekler yemek yapmayr unuturlar. Kizlar aklinda
tutuyor. Erkekler hep mag izliyor.” diyerek yemek yapma isi hakkindaki gézlemini
paylasmuigtir.

“Erkeklerin as¢iliga uygun oldugunu sdyleyenlerin sayisi 3’tiir. K1 kodlu ¢ocuk
"Gordiiglim her yerde erkek ase¢1 var." sozleriyle gozlemlerinden yola ¢ikarak ascilarin
erkek olacagini s6ylemis, K2 kodlu ¢ocuk, "Filmlerde ¢ok izledim. Bir ay1 Peddington
var. Kizgin bir as¢1 var. Erkek olur.” diyerek izledigi ¢izgi filmdeki karakteri drnek
gostermis, ¢izgi filmden etkilenerek benzer cevabi vermistir. E1 kodlu ¢ocuk erkeklerin
biitlin yemekleri koyabilecek giigte oldugunu belirtip soruya "Erkekler asgi olunca
biitiin yemekleri koyabilir." diye yanmit verirken E5 kodlu cocuk, asc¢ilik meslegini
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erkeklere uygun oldugunu soylemis, “Kizlar yemekleri getirir restoranlarda, erkekler
yemekleri yapar” diyerek kizlara servis, erkeklere yemek yapma gorevini vermistir.
“Her iki cinsin de as¢ilik yapabilecegini sdyleyenlerin sayis1 3’tiir. E6 kodlu
cocuk "ikisi de ayn1 seyi yapabilir.", E2 kodlu ¢ocuk "ikisi de yemek yapabilir."
sOzleriyle hem kadinlarin hem de erkeklerin bu meslegi icra edebilecek beceriye sahip
oldugunu soylerken K3 kodlu ¢ocuk soruya "Kiz yardimci olur, erkek pisirmeci olur.
Kiz da pisirir, erkek de pisirir. Erkegin isi ¢iktig1 zaman kiz yapar.” diye cevap vermis,
yardimlagsma ile kizlarin ve erkeklerin is bolimii yaparak ascilik yapabileceklerini

belirtmistir.

4.2.2. Cocuklarin Erkeklere Uygun Bulduklari Meslekler (Eril Meslekler):

Calisma grubundaki cocuklarin verdikleri yanitlara gore g¢ocuklarin sadece
erkeklere uygun bulduklart meslekler: Okul midurligl, polislik, doktorluk, gemi
kaptanlhigi, pilotluk, itfaiyecilik, kargoculuk, boyacilik, banka midirliigi,

cumhurbagkanligi, makine mithendisligi, otobiis soforligii meslekleridir.

4.2.2.1. Okul Miidiirliigii:

Okul miidiirlerinin kadin olacagini sdyleyenlerin sayisi, 1°dir. K4 kodlu gocuk
"Kizlar sadece okumayi bilir, midiir olur." diyerek bu goriisiinii ifade etmistir. Sadece
erkeklerin okul miidiirii olarak uygun oldugunu diisiinen cocuk sayisi 13’tiir. Kiz
cocuklarin altis1, erkek cocuklarin yedisi okul miidiiriiniin sadece erkek olabilecegini
sOylemistir.

Cocuklarin bazilarinin okul miidiirlerinin erkek olmasina vurgu yaparak E7
kodlu ¢ocuk “Miidiirler erkek olur.”, E5 kodlu ¢ocuk “Miidiirtimiiz erkek.” ,K2 kodlu
¢ocuk "Miidiir amca erkek oldugu i¢in erkek olur.", E1 ve E2 kodlu ¢ocuklar “Bizim
okulda miidiir erkek.”, K6 kodlu ¢ocuk" Bizde erkek miidiir var. Baska okulda kiz
miidiir var, bizde yok." yanitlarini verdikleri gozlemlenmistir. E3 kodlu ¢ocuk "Okul
miidiiri erkek olur. Erkekler kamera kayitlarina bakabilir. Kizlar miidiir olamaz.”, K1
kodlu ¢ocuk "Hep okullarda erkek miidiir goriiyorum." seklinde yanitlar vermislerdir.

K5 kodlu ¢ocuk "Erkekler biiyiliylince miidiir olur, kizlar olmaz. Kiz miidiiriin cani

42



sikilir, gocugu varsa onunla ilgilenir. Erkeklerin dyle bir durumu yok.", E4 kodlu ¢ocuk
“Erkek olur.” K3 kodlu ¢ocuk " Tabii ki de miidiir erkektir. Kiz miidiir olmuyor.”, K7
kodlu ¢ocuk "Erkekler olur.", E6 kodlu ¢ocuk "Hi¢ kiz okul miidiirii gormedim.",

4.2.2.2. Polislik:

Sadece bir ¢ocuk kadmlarin polis olabilecegini ifade etmistir. Izledigi filmdeki
polis karakterinin kadin olmasiyla kizlarin bu meslegi yaptigmi goézlemledigini
belirtmistir. K2 kodlu ¢ocuk "Kiz olur, filmlerde gordiim."

Sadece erkeklerin polis olabilecegini diisiinen ¢ocuk sayis1 7°dir. Kizlardan 3
cocuk, erkeklerden 4 cocuk, verdikleri cevaplarla erkekleri polislik meslegine daha
uygun bulmaktadirlar.

Siiftaki cocuklardan babasinin polis oldugunu sdyleyen K7 kodlu c¢ocuk,
“Onlarin sopast var, babam polis” diye yanit vermistir. E7 kodlu ¢ocuk polislerin silah
kullanmasii erkeklikle iliskilendiriyor. K5 kodlu ¢ocuk ise "Kiz memur olur, erkek
polis olur. Erkek de memur olur ama bir tanesi gidip yakalar. Kizin giicli yetmez
yakalamaya." sozleriyle erkeklerin yakalama yetenegine sahip oldugunu, kizlarin ise
giicliniin yetmedigini diisiiniiyor.

Gozlemlerinden yararlanan K1 kodlu ¢ocuk "Erkekler polisligi seviyor. Cogu
kiz sevmiyor.", E4 kodlu ¢ocuk “Erkek olur.” diyerek bu meslegi sadece erkekler i¢in
uygun buldugunu belirtirken E5 kodlu ¢ocuk “Polisligi erkekler yapar.”, E1 kodlu
cocuk “Ben erkegim, polisler de erkek olur.” yanitlarin1 vermislerdir .

Her iki cinsin de polislik meslegine uygun oldugunu belirten kisi sayis1 6’dir.
Kiz ve erkek ¢ocuklardan iigcer ¢ocuk, her iki cinsin de polislik meslegini yapabilecegini
belirtmislerdir. E2 kodlu cocuk, "Kiz polis de olur erkek polis de olur." yanitiyla
cinsiyete bakilmaksizin her iki cinsiyetin de polis olabilecegini a¢ik¢a ifade etmektedir.

K6 kodlu cocuk, ¢izgi filmde gordiigii bir kiz polisin hirsizi tutuklamasindan
ornek vererek "Ayse’nin babasi polis. Kizlar da olur. Cizgi filmde kiz polis hirsizi
tutukladi.” yanitin1 vermistir. Yine ayn1 sinif arkadaslarinin babasindan ve izledigi ¢izgi
filmden etkilenen K4 kodlu ¢ocuk, “Ayse’nin babasi polis. Cizgi filmde kiz polis vardi.
Ikisi de olur.” diyerek fikrini belirtmistir.

K3 kodlu ¢ocuk "Erkek de kiz da calisir." sozleriyle hem kadinlarin hem
erkeklerin polis olabilecegini belirtirken E6 kodlu ¢ocuk giindelik hayat gdzlemlerinden

43



bahsederek “Her ikisini de gordiim.” diye yanit vermistir. E3 kodlu ¢ocuk, “Roblox’ta
bir oyun var. Kizlar da oluyor, erkekler de polis oluyor.” diyerek oynadig1 bilgisayar

oyununda hem kiz hem de erkek polislerin oldugunu sdylemistir.

4.2.2.3. Doktorluk:

Doktorluk mesleginin sadece kadinlara uygun oldugunu sdyleyen ¢ocuk sayisi
2’dir. K1 kodlu ¢ocuk, "Erkekler doktor olmay1 diisiinmiiyor. Kiz arkadaslarim doktor
olmak istiyor.” sozleriyle kiz arkadaslarinin doktor olmak istemesini referans gostererek
kizlarin doktorluk meslegine uygun oldugunu belirtmistir. K6 kodlu ¢ocuk, bir kiz
arkadasinin admi sdyleyerek “Ayse doktor olacak. Kizlar doktor olur.” yanitini
vermistir.

Sadece erkeklerin doktor olabilecegini diisiinen ¢ocuklarin sayis1 7°dir. Kiz
cocuklarin ikisi, erkek cocuklarin besi doktorluk meslegini sadece erkeklere gore
bulmustur. Cocuklar, bu kararlarin1 belirtirken hastane gozlem ve muayene
deneyimlerinden yararlandiklarini belirten ifadeler kullanmuslar, ¢ocuklardan dordii
doktorlarin erkek hemsirelerinse kiz oldugunu vurgulamistir. Yaptiklart bu ayrimi E2
kodlu ¢ocuk "Hemesireler kiz, normal doktor erkek", E7 kodlu ¢ocuk "Doktor erkek olur.
Kizlar hemsire olur.", E5 kodlu ¢ocuk "Doktorlar erkek, hemsireler kiz olur.", K4 kodlu
cocuk "Hemsire kiz, doktorsa erkek icindir.” yanitlariyla ifade etmislerdir.

E2, E7, E5S ve K4 kodlu cocuklar hemsireligin kizlara, doktorlugun erkeklere
gore isler oldugunu belirterek bu konudaki toplumsal cinsiyet kalip yargisin1 6n plana
cikarmiglardir.

K5 kodlu ¢ocuk "Hasta oldugumda erkek doktor muayene ediyor, kiz etmiyor.”,
E2 kodlu ¢ocuk "Hemsireler kiz, normal doktor erkek" sozleriyle doktorlarin hasta
olanlara bakmalarindan bahsederek muayene deneyimlerini karar verme siirecinde
kullanmiglardir. K7 kodlu ¢ocuk ise "Cok hasta olanlara bakar." seklinde cevap vererek
doktorlarin erkek oldugunu sdylemistir.

Her iki cinsin de doktorluk yapabilecegini sdyleyenlerin sayist 5°tir. Kiz
cocuklarin {igii, erkek g¢ocuklarin ikisi hem kiz hem de erkek doktor gordiiklerini
belirterek saglik kurumlarindaki deneyimlerini paylasmislardir. Her ikisi de cevabim
veren ¢ocuklar hem kadin hem de erkek doktor gérdiiklerini belirtmislerdir. K3 kodlu

cocuk "lkisi de doktor olabilir. Ben dyle goriiyorum doktorlar1.” diyerek gozlemlerini
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anlatmisg, E3 kodlu ¢ocuk "Doktora gittigimde kiz doktor da goriiyorum erkek doktor da
goriiyorum.” , K2 kodlu ¢ocuk "Kiz ve erkek olur yardimcisi olur.",E6 kodlu ¢ocuk
"Hep dyle gordiim." (ikisini de), E1 kodlu ¢ocuk "Hem kiz hem erkek doktor gordiim."

seklindeki goriislerini bildirmislerdir.

4.2.2.4. Gemi Kaptanlig:

Kadmlarin kaptanlik meslegine uygun oldugunu sdyleyen bir erkek cocuk
vardir. E7 kodlu ¢ocuk “Gemi kaptani kiz olur.” diye fikrini séylemis, sebebi hakkinda
bilgi vermemistir.

Sadece erkeklerin kaptanlik meslegine uygun oldugunu sdyleyenler yedisi kiz
altis1 erkek olmak iizere on {i¢ ¢cocuktur. Filmlerde ya da gemiye bindiginde kaptanlarin
hep erkek oldugunu gorenlerin yani sira kiz kaptan gérmedigini belirtenler vardir: E2
kodlu ¢ocuk "Kiz gemi kaptani gérmedim. Erkek de gormedim ama biliyorum.” E6
kodlu ¢ocuk Kiz kaptan gormedim.”, K2 kodlu ¢ocuk "Kiz kaptan gérmedim. Erkek
kaptan filmlerde gérdiim.”

K7 kodlu ¢ocuk "Videoda gordiim erkek." K6 kodlu ¢ocuk "Erkek gemi kaptani
gordiim." K4 kodlu ¢ocuk "Gemiye biniyorum erkek goriiyorum.” E1 kodlu ¢ocuk
"Biitiin kaptanlar erkek." K1 kodlu ¢ocuk "Arkadaslarim, erkekler, kaptan olacagim
diyor.", K3 kodlu c¢ocuk “Kaptanlar erkek oluyor.”, E5 kodlu c¢ocuk, “Kaptan erkek
olur.”

Kizlarin sadece “kiz isi” yapabilecegini, kizlarin gemi kullanamayacagini
sOyleyenler: E3 kodlu ¢ocuk "Kiz isleri yapabilirler. Bu kiz isi degil." E4 kodlu ¢ocuk
"Erkek gemiyi siirebilir, kizlar siiremez." K5 kodlu ¢ocuk "Erkekler gemi kullanir,

kizlar kullanamaz."

4.2.2.5. Pilotluk:

Kadinlarin pilotluk meslegine uygun oldugunu sadece bir cocuk sdylemistir. K2
kodlu ¢ocuk, "Kizlar daha zekidir. Kizlar pilot olur." sdylemiyle meslege uygunlugu
zekaya dayandirarak kizlarin daha uygun oldugunu belirtmistir.

Erkeklerin pilot olabilecegini diisiinenlerin sayis1 8’dir. Kiz ve erkek
cocuklardan dordii erkek cocuklarinin pilotluk meslegine daha uygun olduklarim

sOylemislerdir. ES kodlu ¢ocuk, "Erkekler ucaklar1 ugurur, kiz yemek verir.”, K5 kodlu
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cocuk, “Kizlar erkeklere yardim eder. Pilotlar kizlar istedigi yere gotiiriir.”, K6 kodlu
cocuk, "Ucaga bindim erkek, yardimcisi kiz bana meyve suyu vermisti.” diyerek
pilotluk meslegi ile pilotun yardimcisi olarak gordiiklerini ifade etmislerdir.

K4 kodlu ¢ocuk "Ugaga biniyorum, bakiyorum hep erkek var.", K1 kodlu ¢ocuk
"Erkekler pilot olmay1 seviyor.", E1 kodlu ¢ocuk “Pilotlar hep erkek.”, E2 kodlu ¢cocuk
“Erkek olur.”, diyerek erkeklerin bu meslekte daha goriiniir olduklarii belirtmistir. E4
kodlu ¢ocuksa yeterlilik agisindan erkekleri bu is agisindan yeterli gérmiis ve “Erkek
ugak siirebilir, kiz siiremez.” demistir.

Her iki cinsin de pilotluk yapabilecegini sOyleyenlerin sayis1 5’tir. Kizlarin ikisi,
erkeklerin ti¢ii pilotluk meslegini her iki cinsiyetten kisilerin yapabilecegini soylemistir.
Ozellikle yardimlagsmadan, ndbetlese birlikte caligmaktan bahseden E3 kodlu gocuk
"Biri uyursa biir pilot siirer.", K3 kodlu ¢cocuk "ikisi de calisir, ikisi de olur." sozleriyle
kiz ve erkek pilotlar esit bir diizlemde degerlendirirken K7 kodlu ¢ocuk "Yardimcisi
kiz olur. Iki pilot oluyor” diyerek pilotlar arasinda erkegin baskin oldugu bir ast-iist
iligkisi kurmustur. E6 kodlu cocuk, "Hep Oyle izledim filmlerde dizilerde." derken
medyadaki temsilin etkisini gostermektedir. E7 kodlu ¢ocuksa “Onlar severler.”
seklindeki ifadesiyle pilotluk mesleginin her iki cinsiyetteki bireyler tarafindan
begenilen bir meslek oldugunu belirtmistir. Ancak kadinlarin pilot olabilecegini, her iki
cinsin de bu isi yapabilecegini diisiinen ¢ocuklarin olmasi toplumda bu alginin
degismeye basladigini gosterir.

Cocuklar, ozellikle izledikleri ¢izgi filmlerde bazi kadin karakterlerin pilot
oldugunu gordiikleri i¢in kadinlar1 pilotluk meslegine uygun olarak tanimladiklarini

belirtmislerdir. Goriintirliigiin 6nemliligine iligkin bir durum oldugu sdylenebilir.

4.2.2 5. Itfaiyecilik:

Kadinlarm itfaiyeci meslegine uygun oldugunu sdyleyen bir erkek cocuk vardir.
El kodlu cocuk agabeyinin kiz arkadasmin itfaiyeci olmak istedigini belirterek bu
meslegi kizlara uygun buldugunu sdylemistir.

Sadece erkeklerin itfaiyecilik meslegine uygun oldugunu sdyleyenlerin sayisi
8dir. Alt1 kiz, iki erkek cocuk sadece erkeklerin itfaiyecilige uygun oldugunu

sOylemistir.
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E4 kodlu ¢ocuk "Erkek olur, kizlar bilmiyor.", K3 kodlu ¢ocuk "Erkek olur,
clinkii kiz olmaz. Kiz bilemez o yiizden erkek." diye yanit vererek kizlarin itfaiyeci
olma yeterliligine sahip olmadiklarini, bu isi bilmediklerini ifade etmislerdir. K5 kodlu
cocuk biraz daha fikir yiiriiterek kizlarin yapacagi isten de bahsetmis, "Erkekler yangin
sondiirmeyi 1iyi bilir. Kizlar bilmez, onlar yemek yapar." seklinde diisiincelerini
bildirmistir. Yine erkeklerin bu konuda becerilerinin oldugunu diistinen K7 kodlu ¢ocuk
"Erkek, her tarafi ¢ok iyi buluyorlar.", K4 kodlu ¢ocuk "Erkekler sadece su sikabilir.",
K1 kodlu ¢ocuk "Erkekler itfaiyeci olmay1 seviyor. Yardim ediyor birbirine. Ahmet'in
yangin sondiiren itfaiye sapkasi var." yanitlarini vermistirler.

Goriiniirlige vurgu yapan K6 kodlu ¢ocuk " Televizyonda izliyorum erkek, hig
kiz yok.", E2 kodlu ¢ocuk "Hi¢ kiz itfaiyeci géormedim." demistir. Her iki cinsin de
itfaiyecilik meslegine uygun oldugunu diisiinen cocuk sayis1 5’tir. itfaiyecilik meslegi
icin cinsiyet ayrimi1 daha dengeli bir sekilde goriilmektedir. K2 kodlu ¢ocuk "Bazilari
kiz bazilar1 erkek olabilir. Birlikte yardimlagarak yaparlar. Cizgi filmlerde &yle
gordiim.”, E3 kodlu ¢ocuk "Ikisinin yapabilecegi is, Youtube’da izledim.", E7 kodlu
cocuk "Ikisi de sever.", E6 kodlu ¢ocuk " Ikisi de yapabilir, ¢izgi filmde gordiim.", ES

kodlu ¢ocuk " Is boliimii yaparlar. Erkek tirmanir, kiz hastaya bakar."

4.2.2.6. Kargoculuk:

Cocuklarin higbiri kargo gorevlisi meslegine kizlar1 uygun bulmamistir. Sadece
erkeklerin kargo gorevlisi meslegine uygun oldugunu sdyleyenlerin sayis1 besi kiz, altist
erkek cocuk olmak tizere 11 ¢ocuktur.

E2 kodlu ¢ocuk "Ahmet sinifta oldu, meslekleri segerken." K6 kodlu ¢ocuk "Eve
gelen kargocu erkek." K4 kodlu ¢ocuk "Kargoyu goétiiriir, paket yapmay1 bilir." ES
kodlu cocuk "Erkek, bize kargo getiriyorlar." K2 kodlu ¢ocuk "Getir ‘de erkek" E6
kodlu ¢ocuk "Asla kiz gérmedim." E7 kodlu ¢ocuk "Erkekler sever, kargo getirirler."”

E4 kodlu ¢ocuk "Erkek, kizlar sliremiyor arabay1." K5 kodlu ¢ocuk "Kizlarin
tagimaya giicli yetmez. Agir olursa kizlar disiirlir. Erkek tasir hem de iist iiste." Kl
kodlu ¢ocuk "annem babam siparis verdiginde her zaman erkek c¢ikiyor." E3 kodlu
cocuk "Erkekler olur, kizlarin olacagimi pek sanmiyorum. Erkekler cabuk yetistirir,

tasiyabilir.”
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Verilen yanitlara gore ii¢ kiz ¢ocugu, kargo gorevlisi mesleginin her iki cinse de
uygun oldugunu sdylemistir. E1 kodlu ¢ocuk "Her zaman erkek kargocu olur, bazen
kizlar da olur.” K3 kodlu ¢ocuk "Reklamlarda kizla erkek kargocu oluyor. Ben dyle
goriiyorum.” K7 kodlu ¢ocuk " Hep kapimiza bir seyler geliyor. Bazen erkekler, bazen

kizlar geliyor."

4.2.2.7. Boyacilik:

Kadmlarin boyacilik meslegi yapmalarini uygun bulanlarin sayisi1 2’dir. K7
kodlu ¢ocuk “Kizlar boya yapar.” diyerek genelledigi yargisinda yapabilirlik durumunu
ele almis, K2 kodlu g¢ocuksa kizlarin boyaci olabilecegini, filmlerde go6rdiigiini
belirterek medya etkisine yer vermistir.

Sadece erkeklerin boyacilik yapabileceklerini sdyleyenlerin sayisi 10°dur. E4
kodlu ¢ocuk "Erkek, kizlarin elbiselerine damlar boya." K1 kodlu ¢ocuk "Kuzenlerime
ev yaptirmak i¢in hep erkek cikiyordu, hi¢ kiz gérmedim.” E3 kodlu ¢ocuk "Kizlar
yiiksege c¢ikamaz. Binalarin tepesine, yliksek binalara ¢ikamaz.”,E6 kodlu ¢ocuk "Kiz
boyact gérmedim.", E5 kodlu ¢ocuk "Erkek olur.", K4 kodlu ¢ocuk "Odami boyamaya
erkek geldi.",K6 kodlu c¢ocuk "Bir keresinde bizim evimizin duvarlarmi sekilli
boyadilar. Erkek boyact geldi. Kiz gérmedim hi¢.", E1 kodlu ¢ocuk "Biitiin boyacilar
erkek olur.", E2 kodlu ¢ocuk "Kiz boyact gérmedim."

Her iki cinsin de boyacilik meslegine uygun oldugunu diisiinen gocuk sayisi
2’tir. K3 kodlu ¢ocuk "Kizlar, erkekler boya yapmayi sever.", K5 kodlu ¢ocuk "Annem

ve babam, babaannemin evini boyadu. Ikisi de yapar.” yanitlarin1 vermislerdir.

4.2.2.8. Banka Miidiirliigii:

Kadinlarin banka miidiirliigli meslegine uygun olduklarini sdyleyen iki kiz ¢ocuk
vardir. Cocuklardan biri bebekken kadin bir banka miidiirti gérdiigiinii hatirlamis digeri
de kizlarin paray1 yonetmeyi sevdiklerini soylemistir. K6 kodlu ¢ocuk "Bir keresinde
bebekken gormistim.", K1 kodlu cocuk "Kizlar bdyle seyleri seviyorlar. Para
kazananlar1 yonetirler.”

Erkeklerin banka miidiirliigline uygun oldugunu sdyleyenlerin sayisi 10’dur.

Kizlardan 4 ¢ocuk, erkeklerden 6 ¢ocuk banka miidiirliigiinii sadece erkeklerin yapacagi
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bir meslek olarak gordiiklerini belirtmislerdir. K4 kodlu ¢ocuk, "Bankaya gidiyorum,
erkekleri goriiyorum." diyerek erkek banka miidiirii gordiigiinii ifade etmistir.

Medyada gordiikleri banka miidiirii tiplemesinden etkilenen E2 kodlu cocuk,
"Erkek banka miidiirii gordiim videolarda." sozleriyle banka midiirligiinii erkeklerin
yaptigini gordigiinii ifade ederken videoda kiz ve erkek banka miidiirii gordigini
belirten E3 kodlu ¢ocuksa “Gergek hayatta erkekler banka miidiirii olur.” demistir. E4
kodlu ¢ocuk, "Kizlar olamiyor." diyerek kizlarin banka midiirii olamayacagini, K2
kodlu cocuk, "Erkekler daha zeki oldugu i¢in banka miidiirii olur. Erkekler daha iyi
calisabilir." sozleriyle erkeklerin daha zeki ve g¢aliskan olduklar1 i¢in banka miidiirii
olabilecegini ifade etmistir. ES kodlu ¢ocuk "Erkek olur diye diisiiniiyorum.", K7 kodlu
cocuk "Erkekler ¢cok iyi banka koruyucusu.", E1 kodlu ¢ocuk " Ben erkegim, kesin
erkek olur.", K5 kodlu cocuk "Babam iste ¢alistyor. Onun isinin oradaki banka miidiirii
erkek.”, E7 kodlu cocuk "Banka miidiirliglinii erkekler yapar.” diyerek banka
miudiiriiniin erkek olacagini belirtmislerdir.

Banka miidiirliigiinii her iki cinse uygun bulan iki ¢gocuk vardir. Cocuklardan biri
kiz digeri erkektir. Cocuklar hem kadinlarin hem de erkeklerin banka miidiirii
olabilecegini sdylemislerdir. E6 kodlu ¢ocuk "Hep ikisi de olur diye tahmin etmistim.",
K3 kodlu ¢ocuk "ikisi de olur."

4.2.2.9. Cumhurbaskanhgu:

Cocuklardan altist Cumhurbagkanliginin ne demek oldugunu ne is yaptigim
bilmediklerini ifade ettiklerinden onlara bu soru sorulmamistir. Cumhurbaskanligini
bilen 8 ¢ocuktan yanitlar alinmstir.

Soruya yanit veren 4 kiz, 4 erkek ¢ocugun tamami cumhurbagkanligi i¢in
erkekleri uygun bulmuglardir. ES, E6, K7 ve K6 kodlu ¢ocuklar cumhurbaskanlarinin
hep erkek oldugunu ifade etmislerdir. ES kodlu ¢ocuk "Cumhurbaskani erkek olur."
Yorumunu yaparken cumhurbaskaninin medyadaki goriiniirliiglinden bahseden K7
kodlu cocuk "Erkek, haberlerde ¢ikiyor.", E6 kodlu c¢ocuk "Kiz cumhurbaskani
gormedim haberlerde.", K6 kodlu ¢ocuk " Erkek. Televizyonda izledim, her giin ¢ikiyor

haberlerde” yorumlarini yapmislardir.
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K1 kodlu ¢ocuk "Kizlar sevmiyor pek Oyle sey." diyerek kizlarin bu isleri
sevmedigini ifade etmistir. E3 kodlu c¢ocuk, "Atatiirk de erkek." soziiyle
cumhuriyetimizin kurucusu Atatiirk’ii 6rnek gostermistir. K3 kodlu ¢cocuk "Ciinkii onlar
erkek olur.", E7 kodlu ¢ocuk "Cumhurbagkanligini erkekler yapar." diye
cumhurbaskanlig1 i¢in erkeklerin uygun oldugunu sdylemislerdir.

Verilen yanitlara gore cumhurbagkanligini her iki cinse uygun bulan g¢ocuk

bulunmamaktadir.

4.2.2.10. Makine Miihendisligi:

Makine miihendisligi meslegini hi¢ duymamis 7 cocuk vardir. Cevap veren diger
7 ¢ocugun yanitlar1 degerlendirilmistir.

Kadinlarin makine miihendisligi meslegine uygun oldugunu ifade eden ¢ocuk
bulunmamaktadir. Calisma grubundaki ¢cocuklardan soruya yanit veren kiz ¢ocuklarinin
hicbirinin bu meslegi kizlara ya da her iki cinse uygun bulmamasi s6z konusudur.

Erkeklerin makine miihendisligine uygun oldugunu sdyleyen 4’1 kiz 1’1 erkek
bes ¢ocuk vardir.  Ozellikle kizlarm bu meslegi kizlara uygun bulmadiklart
gbzlemlenmistir. Soruya cevap veren kizlarin tamami makine mithendisligi meslegini
erkeklere uygun bulmustur.

K1 kodlu ¢ocuk "Erkekler makinelerle oynamay1 seviyor. Bazi1 erkekler robot

2

falan yapmay1 seviyor.” diyerek mekanik oyuncaklarla oynamayir miihendislikle
Ozdeslestirerek erkekleri bu meslege uygun buldugunu sdylemistir. K6 kodlu ¢ocuk
"Hep erkekler olur." diye baska bir ihtimal diisiinmedigini belirtmistir. E3 kodlu ¢ocuk
"Erkekler fabrikada ¢alisir. Kadinlarin fabrikada ¢alistigini géormedim.” diyerek kizlarin
fabrikada galistiklarini gérmedigini sdylerken K4 kodlu ¢ocuk "Erkekler mithendis olur.
Kizlara gore bir i degil. Kizlar bebek bakicisi, yemek yapma gibi isler yapar."
Sozleriyle kizlara gore bir is olmadigini, kizlarin bebek bakma, yemek yapma gibi isler
yaptiklarini belirtmistir.

K5 kodlu ¢ocuk, "Erkekler ¢cok calisir, para kazanir. Kizlar onlara yemek yapar."
ifadesiyle erkeklerin igyerinde c¢alistigini, kizlarin onlara yemek yaptigini sdyleyerek
kadinlarin ¢aligma alanini ev ve mutfakla sinirlamistir.

Verilen yanitlara gore makine miihendisliginin her iki cinse de uygun oldugunu

belirten iki erkek ¢ocugu vardir. E7 kodlu ¢ocuk "ikisi de sever." diyerek hem kizlarin
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hem erkeklerin bu isi sevebileceklerini sdylerken E6 kodlu g¢ocuk "ikisi de bu isi
yapabilir." soziiyle beceri ilizerinde durarak iki cinsin de bu isi yapabilecegini

belirtmistir.

4.2.2.11. Otobiis Soforliigii:

Kadinlarin otoblis soforliigii meslegine uygun oldugunu sdyleyen ¢ocuk
bulunmamaktadir.

Erkeklerin otobiis soforliigiine uygun oldugunu sdyleyenlerin sayisi 13’tiir. Bazi
cocuklar verdikleri cevaplarda kizlarin bu isi yapamayacagi tizerinde durarak K3 kodlu
cocuk " Kizlar olmaz, erkekler olur.", K1 kodlu ¢ocuk "Kiz otobiis¢ii géormedim.", K7
kodlu ¢ocuk " Erkekler. Onlar daha iyi siiriiciiler. Kizlar bilmiyor.", K5 kodlu ¢ocuk
"Kizlar kaza yapabilir. Arkasina doner ¢ocuguna bakmak zorunda kalir." yanitlarini
verirken bazi ¢ocuklar erkeklerin bu konuda yeterlilige sahip oldugunu E4 kodlu ¢ocuk
"Erkekler soforliik biliyor, ehliyet almistir.", E1 kodlu ¢ocuk "Erkekler hep sofor olur.",
E3 kodlu ¢ocuk "Erkeklerin de kizlarin da ehliyeti var ama otobiis soforii erkek olur.”,
E7 kodlu ¢ocuk " Erkekler otobiis soforii olur." yanitlariyla ifade etmislerdir.

Yasam deneyimlerine dayanarak goriiniirliigli 6n plana alan ¢ocuklarin yanitlar
ise E2 kodlu ¢ocuk "Erkeklere uygun. Kiz otobiis soforii gormedim.", K4 kodlu ¢ocuk
"Otobiiste erkek sofor goriiyorum.", K6 kodlu ¢ocuk " Erkekler olmak ister. Annemle
otobiise binince erkegi goriiyorum. Kiz sofor hi¢ gérmiiyorum.", K2 kodlu ¢ocuk " Kiz
otobiis soforii gormedim. Erkek olur.", ES kodlu ¢ocuk "Otobiise bindigimde erkeklerin
kullandigini gériiyorum.” seklinde gergeklesmistir.

K5 kodlu ¢ocuk, kizlarin ara¢ kullanirken arkasina doniip ¢ocuguna bakmak
zorunda kalacagini, kaza yapacagini belirterek toplumsal cinsiyet rollerinden kadinlarin
annelik gorevi onceligini belirtmistir. E4 kodlu ¢ocuk, erkeklerin ehliyetleri oldugunu,
soforliik bildigini sdylerken K7 kodlu ¢ocuk, kizlarin araba kullanmay1 bilmedigini,
erkeklerin 1yi stiriicli oldugunu sdylemistir.

Her iki cinsin de otobiis soforliigii yapabilecegini sdyleyenlerin sayis1 1°dir. E6
kodlu ¢ocuk “Ikisi de yapabilir.” Diyerek bu beceriye her iki cinsteki kisilerin sahip
oldugunu belirtmistir.
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4.2.3. Cocuklarin Her Iki Cinsiyete Uygun Bulduklari Meslekler:

Calisma grubundaki ¢ocuklarin her iki cinsiyetin de yapabilecegini sdyledikleri
meslek sayisi eril ve disil olarak tanimladiklari mesleklere gore oldukca sinirlidir.
Cocuklarin verdikleri yanitlara gore kuaforliik meslegi, her iki cinsiyetin de yapmasi

uygun bulunan tek meslek olarak degerlendirmelerde yer almistir.

4.2.3.1. Kuaforliik:

Verilen yanitlara gore kadinlarin kuaforliik meslegine uygun oldugunu sdyleyen
dordii kiz biri erkek, bes ¢ocuk bulunmaktadir. Giindelik hayata dair gozlemlerinden
yararlanarak kuaforliik meslegini kizlara 6zgii bulan K2 disindaki ¢ocuklar beceriye
odaklanarak kizlarin bu konuda daha iyi olduklarimi sdylemisler, K5 kodlu ¢ocuk
erkeklerin yapamadigin1 sdylemistir. K7 kodlu ¢ocuk "Kizlar ¢ok iyi sa¢ yapiyor.
Ablamin sagmni yaptilar.", K2 kodlu ¢ocuk "Ablam kuafore gitti. Orada iki kiz vardi."
cevaplariyla yakinlarinin yasantilarindan 6rnekler vermislerdir. K5 kodlu ¢ocuk "Kizlar
Iyi yapar. Erkekler yapamaz.", K4kodlu ¢ocuk "Kizlar, kizlarin saglarin1 daha giizel
yapiyor.", E5 kodlu cocuk "Kizlar saclar1 ¢ok iyi keserler." cevaplariyla kizlarin bu
konuda daha basaril1 oldugunu belirtmislerdir.

Erkeklerin kuaforliige uygun oldugunu sdyleyen bir kiz iki erkek olmak {izere
toplam ti¢ ¢ocuk vardir. E6 kodlu ¢ocuk Kuaforde hi¢ kiz kuafor gormedim." sozleriyle,
gozlemlerine dayanarak kuaférde hi¢ kiz kuafor gormedigini belirtmis, E4 ve K3 kodlu
cocuklar beceriye odaklanarak erkeklerin sa¢ kesmeyi bildigini ve bunu yapabildigini
sOylemistir. E4 kodlu ¢ocuk "Erkekler sa¢ kesmeyi biliyor.”, K3 kodlu ¢ocuk "Erkekler
yapabilir."

Yanitlara gore iki kiz dort erkek ¢ocuk, kuaforliik meslegini hem kizlarin hem de
erkeklerin yapabilecegini belirtmektedirler. E7 kodlu ¢ocuk "Ikisi de sever." yamtiyla
meslek sahibi olmanin kisisel ilgiliyle alakali oldugu ifade etmis, K1 kodlu ¢ocuk "Kiz
kuafor olur, erkekler tirag yapar." diyerek erkek ve kadin kuafbrleri cinsiyete gore
farklilastirmustir. E1 kodlu gocuk "Ikisine de yakisir.", E3 kodlu gocuk "Ikisi de olur."
diyerek kuaforliiglin her iki cinsiyete de uygun oldugunu sdylemistir. K6 kodlu ¢ocuk
"Evimizin altinda kuafor var. Kiz da erkek de var. Saclarimi kiz kisaltt1.", E2 kodlu
cocuk "Arkadaslarim kuafor olmak istiyor." sozleriyle yasantilarindan Ornekler

vermislerdir.
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Gozlemlerinden yola ¢ikarak hem kiz hem erkek kuaforler oldugunu sdyleyen
K6 ve K1 kodlu ¢ocuklar ile kiz ve erkek arkadaslari kuafor olmak isteyen E2 kodlu
cocugun yani sira E7, E1 ve E3 kodlu ¢ocuklar “Ikisi de kuafor olabilir”, “ikisi de
yapabilir”, “herkes sever” diyerek her iki cinsiyetten bireylerin kuaforlik

yapabilecegini, sevecegini sdylemiglerdir.

4.3. Etkilesimli Masal Anlaticihig1 Uygulamasi

[k goriismelerin yapilmasinin ardindan ii¢ oturumdan olusan etkilesimli masal
anlatim1 atolyesine baslanmistir. Atdlye, sinif ortaminda gergeklestirilmistir. Oyun ve
canlandirmalar i¢in yeterli alan saglanmasi agisindan masal anlatimi esnasinda masa ve
sandalyeler toplanip masal ¢emberi olusturulmus, etkinliklerde yer alan miizikler akill
tahta, bilgisayar ve hoparlor araciligiyla verilmistir.

Calisma grubunu olusturan cocuklarla yapilan tanisma etkinliklerinden sonra
baslanilan masal anlaticiligi uygulamasi, ¢ocuklarin etkin bir sekilde katilimlarinin
olacag: etkinlikler seklinde planlanmistir. Ornek masal etkinlik plan1 Ek 6’da
verilmistir.

Masal anlaticiligi uygulamasinda esitlik¢i bir bakis acisiyla yeniden yazilmis
olan Sindirella’nin Bilmecesi, Pamuk Prens ve Yedi Ciiceler, Kirmizi1 Baslikli Kiz
masallar1 anlatilmistir. Masallar igin g¢alisma grubunun oOzelliklerine uygun masal
anlatim planlar1 olusturulmus, anlatim bu planlar dogrultusunda gergeklestirilmistir.

On sekiz kisilik sinifta masal etkinliklerinin tiimiine katilan ¢ocuk sayis1 on
dorttir.

Uygulama sirasinda tutulan arastirmaci giinliiklerinden degerlendirmeler
yapilirken yararlamlmigtir. Ornek bir arasgtirmaci giinliigii sayfas1 Ek 7’de yer

almaktadir.

4.4. Ikinci Gériisme Bulgular

Masal anlatim1 atdlyelerinin bitisinden bir hafta sonra yapilan ikinci goriigmede
cocuklara birinci goriismedeki gibi kiz ve erkek cocuk seklindeki ¢izgi karakterler

gosterilerek bu cocuklarin biiyiiylince siralanan on alti meslekten hangilerini
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yapabilecegi tekrar sorulmustur. Ik goriismede yamt vermedikleri meslekler i¢in soru
yoneltilmemistir.

Tablo 2.
Son Goériigsme- Cinsiyete Gore Meslek Algist

MESLEKLER KIZ ERKEK iKiSi DE
1  Anaokulu Ogretmeni 4 0 10
2 Okul Miidiirii 0 9 5
3 Polis 1 0 13
4  Hemsire 10 0 4
5 Doktor 0 7 7
6 Pilot 0 8 6
7 Gemi Kaptan 2 ) 7
8 Itfaiyeci 1 5 8
9  Kargo Gorevlisi 0 9 5
10 Boyaci 0 6 8
11 Banka Midiirii 2 10 2
12 Cumhurbaskani 0 6 2
13 Makine Miihendisi 1 4 2
14  Asc 5 3 6
15 Otobiis Soforii 0 11 3
16 Kuafor 3 2 9

Elde edilen yanitlarin degerlendirilmesi sonucu cinsiyete gére meslek algisi
tablosu olusturulmustur.

Calismaya katilan 14 ¢ocugun yedisi makine miihendisi, altis1 da cumhurbaskani
ile ilgili sorulara bu meslekleri bilmediklerini sdyleyerek cevap vermemistir.
Olusturulan tabloda bu nedenle mesleklere iliskin verilen toplam yanit sayis1 211 dir.

Cocuklar, son goriismede verdikleri yanitlarda 29 kez sorulan meslegi kadinlarin

yaptig1 meslek (disil meslek) olarak tanimlarken 85 kez sorulan meslegi erkeklere

54



uygun meslek (eril meslek) olarak tanimlamiglardir. 97 kez her iki cinsiyetin de bu

meslegi yapabilecegi yonde yanit vermiglerdir.

2. Giriisme Islerin Cinsivete Gire Dagilim
120
100
80
&0
40
20
0
Kadinlarin yapacag Erkeklerin yapacagi ki cinsin de yapacag
meslekler mieslekler meslekler
Sekil 2.

Son Goriigme Mesleklerin Cinsiyete Gore Dagilimi Tablosu

Grafikten de goriilebilecegi gibi, iki cinsin de yapacagi meslekler i¢in verilen
cevap sayist (97) en fazladir. Bunu, erkekler (85) ve kadinlardan gelen cevap sayis1 (29)
takip etmektedir.

Ik goriismede agirlikli olarak kadinlara uygun bulunan tek meslek hemsirelik
olmustur. Okul miidiri, pilot, kargo gorevlisi, banka miidiirii, cumhurbaskanligi,
makine miihendisligi, otobiis soforliigii meslekleri c¢ogunlukla erkeklere uygun
bulunmustur. Anaokulu 6gretmenligi, polislik, doktorluk, itfaiyecilik, kaptanlik,
boyacilik, as¢ilik ve kuaforliik hem kadinlara hem erkeklere uygun bulunan meslekler
olmustur.

Kadinlara uygun bulunan mesleklerin erkeklere ya da her iki cinsiyete uygun
bulunan mesleklerle kiyaslandiginda olduke¢a diisiik kaldig1 dikkatlerden kagmamakla
birlikte her iki cinsiyetin yapacagi mesleklerin en yiiksek sayida gergeklesmesi olumlu
bir tablodur. Goriigme formundaki meslekleri kadinlarin hem de erkeklerin yapabilecegi

meslekler olarak nitelendiren cevaplarin ¢oklugu s6z konusudur.
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ilk ve Son Gériisme Verilerinin Karsilastirilmasi
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Hilk gérisme M son gorisme

Sekil 3.
Goriisme Verilerinin Karsilastirilmasi

Tabloda aragtirmaya katilan ¢ocuklarin sorulan sorulara kag¢ kez kadin, erkek ya
da her ikisi de cevaplarini verdikleri yer almaktadir.

Iki goriismenin karsilagtirmali grafigini inceledigimizde ilk gériismede ¢ocuklar,
soruda yer alan meslegi yapan kisiye 118 kez erkek yanitin1 vermistir. Tkinci goriismede
bu yanit sayisinin 85°e diigmesi dikkat ¢cekmektedir.

Sorularda yer alan meslekler i¢in ilk goriismede 46 kez kadin yaniti verilirken bu
say1 ikinci goriismede 29’°a gerilemistir.

Ilk goriismede sorularda yer alan mesleklere 48 kez her iki cinsiyetin de
yapabilecegi yanit1 verilirken ikinci goriismede bu sayi ikiye katlanarak 97 kereye

yiikselmistir.
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4.5. Karsilastirma Tablosu
[k gériisme yanitlariyla ikinci goriisme yanitlar1 tablodaki gibidir.

Tablo 3.
Yanit Karsilastirma Tablosu

MESLEKLER K1 K2 K3 K4 K5 K6 K7 E1 E2 E3 E4 E5 E6 E7Y
ANAOKULU K I 1 K K K K K I I K K K K

OGRETMENI kK 1 1 1 1 1 Kk 1 1 1 1 K 1 K
OKUL E E E K E E E E E E E E E E
MUDURU E 1T E 1 E 1 E E E E 1 E 1 E
POLIS E K 1 I E 1 E E 1 I E E 1 E

i k 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 i
HEMSIRE K K K K I K K K K K K K K K

K i i K I K K K K K K K i K
DOKTOR K i1 i E 1 K E E E 1 E E 1 E

i 1 i1 E 1 E E E E 1 1 E 1 E
PILOT E K I E E E 1T E E 1 E E 1 1

E i i E E E i E E 1 i E 1 E
GEMI E E E E E E E E E E E E E K
KAPTANI E K I I E E E 1 1 E 1 1 1 K
ITFAIYECI E I E E E E E K E 1 E 1 1 1

i i i E E K E E E i 1 i 1 i
KARGO E E I E E E 1 1 E E E E E E
GOREVLISi E E I I E E 1 E E E 1 E 1 E
BOYACI E K I E 1 E K E E E E E E E

E E I E 1 E 1T E E 1 1 1 1 1
BANKA K E I E E K E E E E E E 1 E
MUDURU K i E E E K E E E E E E 1 E
CUMHUR- E b E b b E E b b E b E E E
BASKANI i b i b b E E b b E b E E E
MAKINA E b b E E E b b b E b b 1 1
MUHENDIS] E b b I E K b b b E b b 1 E
ASCI E E I K K K K E I K K E 1 K

i 1 1 i K K K E 1 K K E 1 E
OTOBUS E E E E E E E E E E E E 1 E
SOFORU E E E 1 1 E E E E E E E 1 E
KUAFOR i K E K K i K i 1 i E K E i

i i i i 1 1 K K K i i E i E

Tabloda her meslek igin ilk satir ilk goriismeyi, ikinci satir son goriismede
verilen cevabi ifade etmektedir. K harfi sorulan meslek i¢in verilen “kadin olur”

yanitim, E harfi sorulan meslek igin verilen “erkek olur” yanitini, I harfi her iki cins i¢in
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de uygun bulunma halini belirtmektedir. Cumhurbaskanligi ve makine miihendisligi
mesleklerini bilmeyen ¢ocuklarin verdigi yanitlar b ile gosterilmistir.

[Ik goriisme sonuglarina dayali olarak gdzlemlenen egilimler ve degisiklikleri
ikinci goriisme ile karsilastirildiginda elde edilen bulgular asagidaki gibidir:

Anaokulu 6gretmenligi meslegine kadinlarin uygun oldugunu belirtenlerin sayis1
4, erkeklerin uygun oldugunu belirtenlerin sayist 0, her iki cinsin uygun oldugunu
belirtenlerin sayis1 10’dur. Bu yanitlara gore anaokulu 6gretmenliginin her iki cinsin de
yapabilecegi bir meslek olarak algilandig1 sonucuna varabiliriz.

Okul midiirliigl i¢in kadmlari uygun oldugunu belirtenlerin sayisi 0, erkeklerin
uygun oldugunu belirtenlerin sayis1 9, her iki cinsin uygun oldugunu belirtenlerin sayisi
5’tir. Verilen cevaplara gore okul miidiirliigli meslegi genellikle erkeklere uygun bir
meslek olarak algilandig1 sdylenebilir.

Polislik meslegine kadinlarin uygun oldugunu belirtenlerin sayis1 1, erkeklerin
uygun oldugunu belirtenlerin sayis1 0, her iki cinsin uygun oldugunu belirtenlerin sayisi
13°tiir. Polislik meslegi i¢in her iki cinsin de yapabildigi bir meslek olarak algilandig
sOylenebilir.

Hemgirelik i¢in kadmnlarin uygun oldugunu belirtenlerin sayis1 9, erkeklerin
uygun oldugunu belirtenlerin sayis1 1, her iki cinsin uygun oldugunu belirtenlerin sayisi
4°tiir. Katilime1 grup acisindan hemsirelik ¢ogunlukla kadinlarla iligkilendirilen bir
meslek olarak algilanmaktadir.

Doktorluk i¢in kadinlarin uygun oldugunu belirtenlerin sayisi 0, erkeklerin
uygun oldugunu belirtenlerin sayis1 7, her iki cinsin uygun oldugunu belirtenlerin sayisi
7°dir. Doktorluk meslegi igin erkeklere uygun oldugunu diisiinenler olmakla beraber her
iki cinsiyete uygun meslek algist oldugunu séyleyebiliriz.

Pilotluk isi i¢in kadinlarin uygun oldugunu belirtenlerin sayist 0, erkeklerin
uygun oldugunu belirtenlerin sayis1 8, her iki cinsin uygun oldugunu belirtenlerin sayisi
6’tir. Pilotluk mesleginin erkeklere uygunlugu ile ilgili bir yonelim s6z konusudur.
Diger yandan her iki cinse uygun olarak bulanlarin sayis1 da cevap verenlerin yarisina
yaklagmustir.

Gemi kaptanligina kadinlarin uygun oldugunu belirtenlerin sayis1 2, erkeklerin
uygun oldugunu belirtenlerin sayis1 5, her iki cinsin uygun oldugunu belirtenlerin sayisi

7°dir. Gemi kaptanlig1 meslegi i¢in her iki cinse uygun oldugu diistiniilmektedir.
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Itfaiyecilik icin kadmlarin uygun oldugunu belirtenlerin sayis1 1, erkeklerin
uygun oldugunu belirtenlerin sayis1 5, her iki cinsin uygun oldugunu belirtenlerin say1si
8dir. Itfaiyecilik mesleginin agirhikli olarak her iki cinse uygun oldugu
distiniilmektedir.

Kargo gorevlisi olarak kadmlarin uygun oldugunu belirtenlerin sayis1 0,
erkeklerin uygun oldugunu belirtenlerin sayist 9, her iki cinsin uygun oldugunu
belirtenlerin sayis1 5’tir. Kargo gorevlisi meslegi genellikle erkeklerle iliskilendirilen bir
meslek olarak algilanmaktadir.

Boyacilik i¢in kadinlarin uygun oldugunu belirtenlerin sayis1 0, erkeklerin uygun
oldugunu belirtenlerin sayis1 6, her iki cinsin uygun oldugunu belirtenlerin sayist 8’dir.
Boyacilik mesleginin ¢ogunlukla her iki cins i¢in de uygun oldugu diisiiniilmektedir.

Banka miidiirliigii i¢in kadinlarin uygun oldugunu belirtenlerin sayisi 2,
erkeklerin uygun oldugunu belirtenler 10, her iki cinse de uygun diyenlerin sayis1 2’dir.
Banka miidirligic mesleginin erkeklere uygun bir meslek olarak algilandigi goéze
carpmaktadir.

Cumbhurbaskanliginin kadinlara uygunlugunu belirten ¢ocuk yoktur. Erkeklere
uygun olarak gdrenlerin sayisi 6, her iki cinse uygun diyenler 2’dir.Cumhurbagkanligi,
genellikle erkeklere uygun bir meslek olarak algilanmaktadir.

Makine miihendisligi mesleginin kadinlara uygun oldugunu belirtenlerin sayisi
1, erkeklerin uygun oldugunu belirtenlerin sayist 4, her iki cinsin uygun oldugunu
belirtenlerin sayis1 2’tir.Makine miihendisligi genellikle erkeklerle iligkilendirilen bir
meslek olarak algilanmaktadir.

Asciligin kadinlarin uygun oldugunu belirtenlerin sayist 5, erkeklerin uygun
oldugunu belirtenlerin sayis1 3, her iki cinsin uygun oldugunu belirtenlerin sayist 6’dir.
Ascilik mesleginin kadinlarla iliskilendirildigi, diger yandan her iki cinsin de uygun
bulundugu sdylenebilir.

Otobiis soforliigii isinin kadinlarin uygun oldugunu belirtenlerin sayist 0,
erkeklerin uygun oldugunu belirtenlerin sayisi 11, her iki cinsin uygun oldugunu
belirtenlerin sayist 3’tiir. Otobiis soforliigli meslegi erkeklerle iliskilendirilen bir meslek

olarak gozlemlenmektedir.
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Kuaforlik icin kadmlarin uygun oldugunu belirtenler 3, erkeklerin uygun
oldugunu belirtenler 2, her iki cinsin uygun oldugunu belirtenlerin sayist 9’dur.

Kuaforliik meslegi her iki cinse uygun bulunan meslek olarak algilanmaktadir.
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5. BOLUM: SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Bu tez calismasinda etkilesimli masal anlaticilig1 yontemiyle gerceklestirilen
cinsiyet esitligi temali egitimin c¢ocuklarin meslek se¢imine etkisi incelenmis,
cocuklarin meslek seciminde cinsiyetin roliiniin ne oldugu, etkilesimli masal anlaticilig1
yontemiyle gergeklestirilen cinsiyet esitligi temali masal anlatimi1 sonrasinda
mesleklerle ilgili cinsiyet algilarinda degisimin olup olmadig1 arastirilmustir.

Arastirmanin nitel arastirma yontemleri kullanilarak yapilmasi nedeniyle
goriisme ve gozlem yoluyla veriler kaydedilmis, betimsel analiz yontemiyle veri analizi

yapilmistir.

5.1.Sonug¢lar ve Tartisma

5.1.1. Cocuklarin Meslekleri Algilamasinda Cinsiyetin Rolii

Arastirmanin bulgulari, ¢cocuklarin meslek seciminde cinsiyetin 6nemli bir rol
oynadigim1 gostermistir. Atdlye calismalarina katilmadan once yapilan goriismede
cocuklar, bazi meslekleri sadece kizlara ya da erkeklere uygun meslekler olarak
algiladiklarini belirtmislerdir. Cocuklara sorulan on alti meslek i¢inde 6zelikle anaokulu
ogretmenligi, hemsirelik kadinlara uygun goriilen meslekler olarak on plana ¢ikarken
kaptan, pilot, cumhurbaskani, okul miidiirii meslekleri agirlikli olarak erkeklere uygun
meslekler olarak tanimlanmistir. Kuaforliik, her iki cinsiyetin de yapabilecegi meslekler
olarak belirtilmistir.

Karabekmez vd. (2018) toplumsal cinsiyet kavraminin kazanilmasinda en uygun
donem olan erken ¢ocukluk déneminde mesleklere iliskin toplumsal cinsiyet algilarinin
incelenmesi amaciyla yapilan arastirmasinda, terzilik, ev hanimhig:1 sadece kadinlarin
yapabilecegi meslekler; soforlilk ve pilotluk sadece erkekler tarafindan yapilacak
meslekler; hekimlik ve ascilik hem kadin hem de erkeklerin yapabilecegi meslekler
olarak ortaya c¢ikmistir. Mutfak, temizlik, cocuk bakim isleri kadinlara yonelik isler
olarak kabul edilirken erkeklerin mekanik ve gii¢ gerektiren isler i¢in uygun bulundugu
belirtilmistir. (Karabekmez, vd., 2018)

Mesleklerin  cinsiyete gore ayristirilarak  belirtilmesi, erken ¢ocukluk

donemlerinden itibaren toplumsal cinsiyet kalip yargilarinin edinilmeye baslandiginin
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isareti olarak goriilebilir. Ozellikle yorumlarinda bazi islerin kizlarin bazi islerin
erkeklerin isi oldugu seklinde ayrimlar yapmalari, kizlar bilmez, erkekler yapmaz gibi
net yargilar belirtmeleri bu sonuca varilmasinda etkili olmustur. Karabekmez vd. (2018)
arastirmasi ile farkli meslekler giindeme getirilmis olsa da ¢ocuklarin meslekleri kadin
ve erkek meslekleri olarak ayristirmalarinda benzerlikler gbze carpmaktadir.

Kadin ve erkek hemsirelerin goéziinden toplumsal cinsiyet rollerinin meslek
secimindeki etkisini kadin ¢alismalar1 ve toplumsal cinsiyet perspektifinden incelemek
amaciyla gerceklestirilen arastirmada, onceleri sadece kadinlarin yapabildigi meslek
olarak mevcut olan 2007 yilindan itibaren her iki cinsin de yapabildigi hemsirelik
meslegi mensuplariyla ¢alisilmistir (Cay, 2021). Elde edilen bulgulardan geleneksel
ataerkil anlayisin meslek se¢imi iizerinde etkili oldugu, toplumsal cinsiyete dayali is
boliimiinde kadin ve erkegin rol ve sorumluluklarinin meslek se¢iminde bir Olgiit
olabilecegi sonucuna ulasilmistir. Arastirmaya katilan hemsirelerin ¢ogu 6zel olarak
fiziksel glice dayanmayan tim mesleklerin cinsiyet ayrimi gozetilmeksizin herkes
tarafindan yapilabilecegini belirtmis olmasina karsin kadinlarin 6nceliginin ev, aile ve
cocukla ilgili ugraslar olmasi gerektigi de belirtilmistir (Cay, 2021). Geleneksel cinsiyet
rollerinin kabulii olarak tanimlanabilecek bu durum, hem kadini bakim roliinden dolay1
bu meslegin uygun tek icracisi olarak tanimlanmasini saglarken hem de uzun ve
vardiyal1 ¢alisma biciminden dolayr evdeki yiikiimliliiklerin aksamasi olasiligi
karsisinda hemsirelik mesleginin kadinlara uygun olmadigi goriisiinii beslemektedir.
Erkeklerin is bulma garantisi ve maddi olanaklarindan dolayr hemsirelik meslegini
tercih etmeye yonelmeleri bu bakimdan etkilidir.

Calisma grubundaki ¢ocuklarin agirlikli olarak kadinlara uygun meslek olarak
bulduklart okul Oncesi meslegi de hemsirelik gibi erkeklerin sonradan yapmaya
bagladigr mesleklerdendir. 2021/22 &gretim yilinda erkek okul oncesi 6gretmeni sayist
3929, kadin okul Oncesi 6gretmeni sayisi 59213 iken 2022/23 o6gretim yilinda erkek
okul 6ncesi o6gretmeni sayisi 5068, kadin okul 6ncesi 6gretmeni sayis1 82.255 olarak
gerceklesmistir (Milli Egitim Istatistikleri Orgiin Egitim, 2022 ve 2023).

Kilig (2019) tarafindan gergeklestirilen hegemonik erkeklik baglaminda erkek
okul Oncesi 6gretmenlerinin meslek se¢imlerini ve bu se¢im siirecindeki deneyimlerini
incelemeyi amacglayan ¢alismada erkek okul Oncesi Ogretmenlerinin goriislerine

basvurulmustur. Ogretmenler, meslek segimlerini "cesaret”, "sorumluluk” ve "liderlik"
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gibi eril degerlerle iliskilendirmekte, meslek se¢im siirecinde aile, arkadas ve toplumdan
gelen baskilarla da karsilastiklarint belirtmektedirler. Olumsuzluklara ragmen erkek
okul dncesi 6gretmeni sayisi artmaya devam etmekte, bu artisin en belirleyici etmenleri
arasinda is bulma kolaylig1, erkeklerin yoneticilige ulasmasinda kadinlara goére avantajl
olmalar1 yer almaktadir (Kilig, 2019).

Kadinlarin yogun bir sekilde yer aldiklart mesleklerde yer alan erkeklerin cam
asansor de denen avantajlara sahip olmalar1 s6z konusudur. Kadinlarin erkek egemen
mesleklerde yer alirken yasadiklar1 giigliiklerin aksine erkekler kadinlarin ¢ogunlukta
oldugu mesleklere girdiklerinde kendi kariyerlerini gelistirmek i¢in avantajlara sahip
olmaktadirlar (Durmaz, 2016). Calisma grubundaki ¢ocuklarin anaokulu 6gretmenini
kadin olarak tanimlarken anaokulu miidiiriinii erkek olarak tanimlamalar1 bu durumun
bir yansimasi oldugunu sdylemek miimkiindiir.

Arastirmada ¢ocuklarin verdikleri yanitlarin yaslarinin gerektirdigi sekilde
somut olarak algiladiklar1 durumlardan etkilendigi sdylenebilir. Cocuklar, ailelerindeki
is bolimiinden etkilendikleri gibi medyada yer alan toplumsal cinsiyet kalip
yargilarindan da etkilendiklerini dile getirmislerdir. Ozellikle mesleklerle ilgili sorulan
sorulara yanit verirken izledikleri ¢izgi filmde polislerin hem kiz hem erkek oldugunu,
cizgi filmde pilotlarin erkek oldugunu ya da bir reklamda erkek banka miidiiri
gordiiklerini belirtmislerdir.

Medyadaki  goriiniirliige  iliskin  ¢aligmasinda  Kesgin  (2023), kadin
gorlintirliigiiyle ilgili olarak ataerkil diisiincenin hakim oldugu {ilkelerde kadin
gorliniirliigiiniin kisitlanmasinin olagan oldugunu belirtmektedir. Televizyonda kadinin
gorlintirliigii, fikir ve sz sahibi, 6zerk olmaktan uzaktir. Yeni medyanin hayatimiza
girisiyle birlikte her an erisebildigimiz video siteleri, sosyal medya platformlar: etkili
olmaya baglamistir. Kadin medyada goriiniirliilk kazanmis goziikse de bu yiizeysel bir
goriiniimdiir, ticari boyut agirligin1 korumaktadir (Kesgin, 2023).

Calismaya katilan ¢ocuklar hem televizyonda hem de internette izledikleri ¢izgi
filmlerden, videolardan edindikleri bilgileri oOrnekler vererek ¢alisma boyunca
paylasmiglardir. Cocuklar, sahip olduklar1 merak duygularimi yetiskinlerle iletisim
kurarak degil, internetten edindikleri bilgilerle giderme yoluna gidebilmektedirler.

Cocuk gelisimi bakimindan toplumsal rollerin 6greniminde anne-bana ve yakin
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cevresinden model alabilecegi kisiler yerine gilinlimiizde medya kahramanlarinin

gegmesi soz konusudur (Cesur ve Paker, 2007).

5.1.2.Kiz ve Erkek Cocuklarin Meslek Algilar

Yapilan ilk goriismelerde, cocuklarin anaokulu 6gretmenligi, hemsirelik ve
ascilik mesleklerini kadin meslegi olarak, okul mudiirligi, polislik, pilotluk, kaptanlik,
kargo gorevliligi, boyaci, banka miidiiri, cumhurbaskani, makine miihendisi, otobiis
soforii mesleklerini erkek meslegi olarak algilamaktadirlar. Kadinlara uygun olarak
goriilen mesleklerin az sayida olmasi dikkati ¢gekmektedir. Doktorluk ve kuaforliikk her
iki cinsiyete de uygun bulunan meslekler olarak sayilabilir.

Cocuklar, meslekleri kadin ve erkek meslegi olarak ifade ederlerken 6zellikle
“kizlar yapamaz”, “erkekler bilemez”, “hep kiz 6gretmen gordiim”, ‘“hi¢ kiz okul
mudiiri gérmedim”, “kizlar erkeklere yardim eder” gibi ifadeler kullanmislardir.
Yasant1 deneyimleri ve edindikleri toplumsal cinsiyet algisindaki kadin ve erkek rolleri
arasindaki hiyerarsik iligkiyi yanitlarina yansitmiglardir.

Seyran (2022) tarafindan yapilan okul oncesi ¢ocuklarin cinsiyet kalip
yargilarinin, 6gretmenlerinin cinsiyet degiskenine gore farklilasip farklilagmadiginin
incelenmesinin amaglandig1r arastirmada cocuklarin mesleklere yonelik algilar1 da
sorgulanmistir. Kadin ve erkek oOgretmene sahip smiflarda yapilan arastirma
sonuglarinda, anaokulu 6gretmeninin hangi cinsiyete uygun oldugu sorusuna kadin
ogretmen grubundaki cocuklarin %57’si kadin 6gretmen, %43’ kadin ve erkek
O0gretmen yanitint verirken erkek Ogretmen grubundaki ¢ocuklar %3 oraninda kadin,
%97 oraninda kadin ve erkek cevabm vermislerdir. Itfaiyecilik, pilotluk ve polislik i¢in
cocuklarin hicbiri sadece kadinlart uygun bulmamis, sadece erkeklerin yapabilecegi
meslekler olarak goriilmeyen mesleklerse hemsirelik ve temizlik gorevlisi pozisyonlari
olmustur (Seyran, 2022). Bu agidan arastirma sonuglarinin ilk goriismedeki yanitlarla
benzerlik gosterdigini sdylemek miimkiindiir.

Okul oncesi donemde c¢ocuklarin toplumsal cinsiyet algilarinin olugmasinda
ailenin roliinii arastiran Yagan Gilider ve Yildiz (2016), meslek algist iizerinde de
durmuslardir. Edinilen sonucglara gore cocuklarin toplumsal cinsiyet algilarinin
olugmasinda aile faktoriiniin olduk¢a onemli oldugu, aile icindeki rol dagilimi ile

cocugun icinde bulundugu cevre ¢ocugu cinsiyetine uygun davranmast konusunda
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yonlendirmekte ve bu dogrultuda davranislar gostermesinin beklendigi belirlenmistir.
Genel olarak ¢ocuklarin mesleklere iliskin goriisleri irdelendiginde, mesleklere
uygunluk bakimindan erkeklerin daha fazla uygun bulundugu goézlemlenmistir. Hem
kadinlara hem de erkeklere uygun bulunan meslekler belirtilirken genellikle kadinlarin
yardim edecegi vurgusu yapilmistir (Yagan Giider ve Yildiz, 2016). Arastirmalarin
ortak bulgularindan birinin erkeklerin daha fazla meslege uygun bulunmalari oldugu
sOylenebilir. Etkilesimli masal anlaticilig1r oncesi yapilan goriismelerde bu durumun
oldukca belirgin oldugu, uygulama sonrasi yapilan son goriismede ise durumun hem
kadinlarin hem de erkeklerin yapabilecekleri meslekler lehine degistigini sdyleyebiliriz.

Geleneksel toplumsal is bolimiiniin ¢ocuklara aktarimi kizlarin ve erkeklerin
yapacagi islerin ayristirllmasiyla olusturulmaya baslanmaktadir. Bu is boliimii erkekleri
iist, kadinlar1 bagimli bdliime yerlestirmekte ve kadinlarin ¢aligma yasaminda daha
diisiik ticret 6denen isleri yapmasini saglamaktadir. Bu sekilde kadinlarin erkeklere
ekonomik bagimlilig garanti altina alinir (Ozgatal, 2011). Kadmlarm erkeklere
yardimc1 olarak tanimlanmasi diisiik iicret ve kariyer planinda sinirlamalara neden
olmaktadir.

Arastirma sonucunda c¢alisma grubundaki cocuklarin verdikleri ilk goriigme
yanitlarin1  degerlendirdigimizde ¢ocuklarin yanitlarint ii¢ ana grupta toplamak
miimkiindiir: ¢ocuklarin disil meslek olarak gordiigii meslekler, ¢cocuklarin eril meslek
olarak gordiigii meslekler, ¢ocuklarin hem erkeklerin hem kadinlarin yapabilecegini
sOyledigi meslekler.

Cocuklarin, disil meslek (kadinlarin yaptigi meslekler) olarak gordiigii

meslekler:

1-Anaokulu Ogretmenligi: Caliyma grubundaki g¢ocuklara gére anaokulu 6gretmenligi,
sadece erkeklerin yaptig1 bir meslek olmayip ¢ogunlukla kadinlarin ve az sayida ¢ocuga
gore her iki cinsiyetten bireylerin yapabilecegi bir meslektir.

Cocuklar, cevaplarini verirken genelde yasam deneyimlerinden faydalandiklarini
ifade etmislerdir. Okuldaki tiim Ogretmenler kadin olup ¢aligmanin yapildigi dénem
okula 6gretmenlik uygulamasi i¢in gelen bazi Egitim Fakiiltesi 0grencilerinin erkek
olmasi, ¢ocuklarda her iki cinsin de bu meslegi icra edebilecegi fikrine katkida

bulunmustur.
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2-Hemsirelik: Alinan yanitlara gére hemsirelik meslegi, genel algi olarak kadinlara daha
uygun goriilen bir meslek olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bu durum, hemsireligin toplumda
genellikle kadinlarla iliskilendirildigini gostermektedir.

Hemsirelik meslegi en yogun bi¢cimde kadinlara uygun bulunan meslek olarak
gbze carpmaktadir. Sadece bir kiz ¢ocuk erkeklerin de hemsire olup kiz hemsirelere
yardim edebilecegini sOylemistir. Diger ¢ocuklarin tamami hemsirelerin kadin oldugunu
soylemislerdir. Ozellikle hemsirelerin kiz, doktorlarin erkek oldugu vurgusu yapilmustir.
Hemsireligi yardimci bir unvan olarak algiladiklar1 sdylenebilir. Medyada yer alan
reklamlarda kadin hemsireleri goéren K3 kodlu c¢ocugun verdigi yanit, medyadaki

temsilin 6nemini diistindiirmektedir.

3-Ascilik: Agirlikli olarak kadinlarin yaptigi diisiiniilen mesleklerden olan agcilik
meslegi genellikle kadinlarla iliskilendirilen bir meslek olarak algilanmaktadir.
Erkeklere uygunluk hususunda gozlem, yasam deneyimleri ve medya etkisinin 6n plana
ciktig1 soylenebilir. Ayrica bu meslegin her iki cinse de uygun oldugunu belirten

cocuklarin bulunmasi cinsiyet algist bakimindan olumlu olarak degerlendirilebilir.

Cocuklarin, eril meslek (erkeklerin yaptigi meslekler) olarak gordiigii meslekler:

1-Okul Miidiirliigii: Sadece bir kiz cocuk okul miidiiriiniin kadin olabilecegini sdylerken
diger cocuklar erkeklerin okul midiirii olabilecegini sdylemesinden bu {invanin
kadinlarla iligkilendirilmedigi sonucunu ¢ikarabiliriz.

Cocuklarin  verdikleri cevaplardan okul miidiirlerinin erkek olmasindan
etkilendikleri, okul miidiirliigiinii sadece erkeklerin yapacagma dair fikir edindikleri
goriilmektedir. Okul midiirliigli meslegine her iki cinsin de uygun oldugunu sdyleyen
cocuk bulunmamaktadir. Verilen yanitlara gore okul miidiirliigli pozisyonunun daha ¢ok
erkeklere ait oldugunun benimsendigi anlagilmaktadir. Okul miidiiriiniin erkek
olmasinin bu durumda 6nemli pay sahibi oldugunu diislindiiren “miidiir amca erkek”,
“bizim okulun miidiirii erkek”, “hi¢ kadin miidiir gérmedim” gibi yanitlar alinmistir.
Cocuklar giindelik yasamlarinda tanik olduklar1 durumlari, gézlemlerini 6nemsiyor ve

dogru olarak kabul etmektedirler.
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2-Polislik: Sadece erkeklerin polis olabilecegini diisiinen ¢ocuk sayisi 7°dir. Kizlardan 3
cocuk, erkeklerden 4 cocuk, verdikleri cevaplarla erkekleri polislik meslegine daha
uygun bulmaktadirlar. Cocuklarin genellikle giicli, beceriyi one siirerek erkekleri
polislik i¢in uygun bulduklar1 sdylenebilir. Ayrica ¢evrelerinde gordiikleri, tanidiklar
polisler de bu karar verme siirecinde etkili olmustur.

Cocuklarin soruya cevap verirken yaptiklar agiklamalarda verdikleri silah, sopa,
suclu yakalama gibi Ornekler ve kizlarin giicliniin yetmeyecegine dair akil
yiriitmelerinden polisligi daha ¢ok fiziksel giice dayali bir meslek olarak
gozlemledikleri sonucuna varilabilir.

Giindelik hayata iligkin gbzlemlerin yan1 sira medyada ve dijital oyunlarda kadin
polisin temsil edilmesinin toplumsal cinsiyet esitligine yonelik alginin olusumunda rol
oynadigin1 sdyleyebiliriz. Polislik mesleginde cinsiyet dagiliminin daha dengeli bir
sekilde olmasi, toplumda polislik mesleginin cinsiyet agisindan daha esit algilandigini

gostermektedir.

3-Doktorluk: Calisma grubundaki ¢ocuklarin yanitlarindan gozlemlerinin  ve
cevrelerinde doktor olan, doktor olmak isteyenlerin varligindan etkilendikleri bir karar
alma siirecinde olduklarindan bahsedebiliriz. Kiz arkadasi doktor olmak isteyen ¢cocuk
kizlarin doktor olabilecegini ifade ederken muayene oldugu ¢ocuk doktorunun erkek
olmasindan etkilenen baska bir ¢ocuk da erkeklerin doktor oldugunu sdylemesi s6z
konusudur.

Doktorluk meslegine dair yanitlar, geleneksel cinsiyet rollerine iligkin algilarin
edinildigini gostermektedir. Cocuklarin bir kismi doktorlugu her iki cins i¢in de uygun
olarak gortilen bir meslek olarak gozlemledigini belirtirken alinan yanitlarda erkeklerin
bu meslege uygun oldugunu sodyleyen cocuk sayisinin daha yiliksek olmasi dikkat

¢ekmektedir.

4-Gemi Kaptanhigi: Her iki cinsin de kaptanlik meslegine uygun oldugunu diisiinen
cocuk yoktur. Kaptanlik meslegi genellikle erkeklere ait olarak algilanmaktadir.
Kadinlarin uygun oldugunu belirten kisi sayisinin diisiik olmasi, her iki cinse uygun

bulanlarin olmamasi bu alginin gii¢lii oldugunu gdstermektedir.
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Cocuklarin ozellikle izledikleri filmlerden, videolardan etkilenerek kaptanlarin
erkek oldugu kararinmi verdiklerini sdyleyebiliriz. Bu durum, medyadaki goriiniirlik
konusunun ne denli 6nemli olduguna dair bir fikir verebilir. Toplumda kadin ve
erkeklere uygun bulunan rollerin aktarimina giiniimiizde aracilik eden énemli kurumsal
yapilarin baginda medya gelmektedir. Medya, cinsiyetlere yonelik temsilleri kiiltiirel bir
unsur olarak gorerek yeniden iiretip dagitmakta ve bu siire¢ ile topluma benimsetmeye

calismaktadir (Soydan ve Kiiciiksen, 2022).

5-Pilotluk: Pilotluk meslegi genellikle erkeklerle iligkilendirilen bir meslek olarak
algilanmaktadir. Bu algi, pilotluk mesleginin belli bir kuvvet ve dayaniklilik
gerektirdigine dair inamslardan kaynaklaniyor olabilir. ifade edilen gériisler, toplumda
yaygin olan geleneksel cinsiyet rollerinin bir yansimasidir. Ancak kadinlarin pilot
olabilecegini, her iki cinsin de bu isi yapabilecegini diisiinen ¢ocuklarin olmasi
toplumda bu alginin degismeye basladigini gosterir.

Cocuklar, ozellikle izledikleri ¢izgi filmlerde bazi1 kadin karakterlerin pilot oldugunu
gordiikleri i¢in kadmlar1 pilotluk meslegine uygun olarak tanimladiklarim

belirtmislerdir. Gorlintirliigiin 6nemliligine iliskin bir durum oldugu sdylenebilir.

6-Itfaiyecilik: Kadmlarm itfaiyeci meslegine uygun oldugunu sdyleyen bir erkek ¢ocuk,
agabeyinin kiz arkadasinin itfaiyeci olmak istedigini belirterek bu meslegi kizlara uygun
buldugunu sdylemistir. Bu durum giindelik hayatta rastlanan durumlarin, modellerin
cocuklarin diistince yapilarini degistirici giice sahip olmasinin bir yansimasidir.

Sadece erkeklerin itfaiyeci olabilecegini sdyleyenler 8, her iki cinsin de bu
meslegi yapabilecegini sdyleyen gocuk sayisi ise 5°tir. Itfaiyeciligi her iki cinsiyetin
yapabilecegi meslek olarak tanimlayan c¢ocuklar ozellikle izledikleri ¢izgi film ve
videolardan etkilendiklerini belirtmektedirler.

Her iki cinsin uygun oldugunu belirten kisi sayisinin ortalamaya yakin olmast bu
meslegin yavas yavas toplumda her iki cinsin de yapabilecegi meslekler arasinda yer
almaya basladigin1 gosterir. Bu durumda medyanin etkisini yadsimamak gerekir.

Cocuklar 6zellikle ¢izgi filmlerde kiz ve erkek itfaiyeciler gordiiklerini belirtmiglerdir.
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7-Kargoculuk: Bu meslek genellikle erkeklere ait bir meslek olarak algilanmadigini
sdyleyebiliriz. Ozellikle eve teslimat yapan personelin erkek olmasi, gii¢ gerektiren bir
meslek olarak algilanmasi eril meslek olarak algilanma sebepleri arasinda gosterilebilir.
Her iki cinsin bu meslege uygun oldugunu belirtenlerin sayisinin diisiik olmasi bu

alginin devam ettigini gostermektedir.

8- Boyacilik: Boyacilik mesleginin erkeklere 0zgii bir meslek olarak algilandigi
gozlemlenmistir. Boyacilik meslegi, genellikle erkeklerle iliskilendirilen bir meslek
olarak goriilmektedir. Ancak, kizlarin bu isi yapabildigini sdyleyen ya da her iki cinsin
de boyacilik yapabilecegini sdyleyen cocuklarin bulunmasi, bu cinsiyet algisinin

degisebilecegini gdstermektedir.

9-Banka Miidiirliigii: Calisma grubundaki ¢ocuklardan 10°u banka miidiirligli icin
erkekleri uygun bulmustur. Bu karar verme siirecinde giindelik hayata iliskin
gbozlemleri, medyada gordiikleri banka midiirii tiplemesi gibi unsurlardan
etkilendiklerini soyleyebiliriz. Erkeklerin daha zeki ve ¢aliskan olduklar1 i¢in banka
midiirii olabilecegini ifade eden ¢ocuklarin goriislerinin toplumda yaygin olan cinsiyet
rollerinin yansimasi oldugunu sdyleyebiliriz.

Gortismelerden alinan yanitlara gére banka miidiirliigi mesleginin genel olarak
erkeklerle iligkilendirilen bir meslek oldugu soylenebilir. Cocuklarin bu algilari, kendi
deneyimleri, ¢cevreden ve medyadan edindikleri bilgilerle sekillenmektedir. Kadinlarin
bu meslege uygun oldugunu belirten kisi sayisinin diisiik olmasi, bu algimmin giicli

oldugunu gostermektedir.

10-Cumhurbaskanhigi: Kadmnlarin cumhurbaskan1 olabilecegini sdyleyen hi¢ ¢ocuk
bulunmamaktadir. Cumhurbaskanliginin erkek egemen bir {invan olarak gorildiigii
ortaya ¢cikmaktadir.

Ozellikle medyada gordiikleri erkek cumhurbagkani haberleri bu konuda
etkilidir. K1 kodlu c¢ocuk "Kizlar sevmiyor pek dyle sey." diyerek kizlarin bu isleri
sevmedigini ifade ederken toplumsal cinsiyet kalip yargilarina gore kizlarin yapacagi

isler ve yapmayacagi isler oldugunu soyler gibidir.

69



Tarihimizde kadin cumhurbagkani 6rneginin olmamasi nedeniyle bulunabilecek
tiim 0rnekler cumhurbaskanligi i¢in erkekleri 6n plana ¢ikarmaktadir.

Elde edilen verilere goére cumhurbagkanligi eril bir meslek olarak
algilanmaktadir. Bu algmin olusumunda ger¢ek hayat ve medyada goriilen ornekler,
tarihsel figiirler, bu ise iliskin sadece erkeklerin yeterligi oldugu algis1t ve toplumsal

cinsiyet rolleri gibi etkenler rol oynamaktadir.

11-Makine Miihendisligi: Calisma grubundaki ¢ocuklarin 5’1 erkeklerin makine
miihendisi olabileceklerini sdylemis; her iki cinsiyetin de bu meslegi yapabilecegini
belirten iki cocuk, meslek se¢iminde olmasi gereken etmenlerden ikisini siralayarak
geleneksel anlayisin disina ¢ikmisglardir.

Kizlarin yapacagi isleri ev isleri ve ¢ocuk bakimiyla sinirlayan bazi ¢ocuklarin
yanitlarindan toplumsal cinsiyet kalip yargilariin c¢ocuklarin zihninde de yer
buldugunu, kizlara gore- erkeklere gore diyerek meslekleri tasnif ettikleri sonucunu
c¢ikartabiliriz.

Cocuklarin bazilar1 cinsiyetler arasinda mekan ayrimi yapmis ve makine
mithendislerinin ¢aligma alanlar1 olan fabrikalar1 kizlara uygun calisma yeri olarak
gormedigini belirtmistir. Makine miihendisligi meslegine iligkin olarak verilen
cevaplardan teknik islerin agirlikli olarak erkeklere uygun isler olarak goriildiigiinii, bu
tiir iglerin icra edildigi fabrika gibi mekanlarin kizlara uygun bulunmadigini sonucu

c¢ikarilabilir.

12-Otobiis Soforliigii: Otobiis soforliigii, olduk¢a yogun bir sekilde eril meslek olarak
tanimlandig1 gozlemlenen bir meslek olmustur. Cocuklarin yedisi gozlemlerine
dayanarak otobiis soforlerinin erkek olacagi sonucuna varmigslardir. Kizlarin otobiis
kullanamayacagini, baska ev isleriyle ugrasmalar1 gerektigini sdyleyen ¢cocuklar vardir.
Otobiis soforliigli meslegi genellikle erkeklerle iligkilendirilen bir meslek olarak
algilanmaktadir. Her iki cinsin uygun oldugunu belirten kisi sayisinin diisiik olmasi, bu

alginin devam ettigini gosterir.
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Cocuklarin her iki cinsiyete uygun bulduklar: meslekler:

Kuaforliik: 11k goériismede her iki cinsiyete uygun bulunan tek meslek
kuaforliiktiir. Giindelik hayata iliskin gézlemler, kadin ve erkek kuaforii kavramlarinin
oldugunu bilmeleri bu meslekle ilgili karar verme siirecinde etkili olmustur.

Kuaforlik meslegi ile ilgili algi, her iki cinsin de bu meslegi yapabilecegi
yoniindedir. Bazi ¢ocuklar erkeklerin saglarini erkek kuaforlerin kizlarin saglarini kadin
kuaforlerin kesecegini belirterek cinsiyete goére meslek sahibinin cinsiyetinin de
degisecegini soylemislerdir. Baz1 ¢ocuklarsa her iki cinsiyetten de bu meslegi yapan

kisilere tanik olduklarini belirtmislerdir.

5.1.3. Kiz ve Erkek Cocuklarin Meslek Algilarindaki Gelisimler

Etkilesimli masal anlaticili1 yontemiyle gerceklestirilen cinsiyet esitligi temali
masal anlatimiyla ¢ocuklarin mesleklere iliskin algilarinin gelisimi ile ilgili olarak
bulgular yorumlanarak varilan sonuglar:

Etkilesimli masal anlaticilig1 yontemiyle gergeklestirilen cinsiyet esitligi temal
masal anlatimi Oncesi ve sonrasinda uygulanan testlerin sonuglari incelendiginde, ilk
testte cogu meslege yogun bir sekilde erkeklerin uygun bulundugu gézlemlenmektedir.
Hemsirelik ve anaokulu Ogretmenligi disinda kadinlarin diger mesleklere uygun
bulunma durumlar oldukga diisiiktiir. Ayni sekilde her iki cinsin de bir meslegi icra
edebilecek olmasi algisi da ¢cocuklarda ¢ok belirgin degildir.

Etkilesimli masal anlatim1 sonras1 yapilan son testte ise ayni1 meslekler gocuklara
soruldugunda hem kadin uygunlugu hem de erkek uygunlugu fark edilir bir sekilde
azalarak her iki cinse iliskin uygun bulma sayisinin yiikseldigi gozlemlenmistir. Masal
atolyesi sonrasi ¢cocuklarin mesleklere iligskin algilarinda cinsiyet faktoriiniin azaldigini,
istek, beceri gibi faktorlerin ortaya ciktigini soylemek miimkiindiir.

Farkli yontemlerle toplumsal cinsiyet kalip yargilarmin degistirilmesi igin
egitimler, programlar hazirlanmistir. S1ivgin (2015), cinsiyet rolleri egitim etkinliklerinin
anasmifinda 60-72 aylik ¢ocuklarin toplumsal cinsiyet kalip yargilarina etkisini
belirlemek amaciyla yiriittiigli arastirmasinda, toplam 33 cinsiyet rolleri egitim
etkinligine yer vermistir. Drama, miizik, sanat, hareket, fen, pantomim, rol oynama,
hareket, gezi gibi etkinliklerin bulundugu egitimde, artik materyaller, kukla, giysi ve

aksesuarlar, video, oyuncak, kitap, boya malzemeleri gibi materyaller kullanilmigtir
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(Sivgin, 2015). Deney ve kontrol gruplarini olusturan ¢ocuklarin mesleklere iliskin son
test sonuglarindaki fark anlamli derecede farklidir. Deney grubunda egitim
etkinliklerine katilan ¢ocuklarin tamamina yakini tiim meslekleri hem kadinlarin hem de
erkeklerin yapabilecegini sdylemislerdir. Meslek se¢iminde cinsiyet kalip yargilarinin
ortadan kaldirilmasi {izerine alinan sonuglar bakimindan Sivgin’in aragtirmasiyla ortak
yonler oldugu sdylenebilir. Etkilesimli masal anlaticiligi yontemiyle de c¢ocuklar
meslekleri cinsiyete gore degil ilgi, egitim, yeterlilik gibi kriterlere gore her iki cinsiyete
uygun bulmuslardir.

Altinova ve Adigiizel’in (2013) yaratict drama yontemiyle verilen toplumsal
cinsiyet programini degerlendirdikleri ¢alismada, deney grubuna on iki oturumdan
olusan yaratict drama yontemi uygulanmis, kontrol grubuna hi¢cbir yontem
uygulanmamustir. 11k test sonuglar iki grup arasinda farklilik gdstermemesine ragmen
son test sonuglarinda anlamli farkliliklar géze carpmaktadir (Altinova ve Adigiizel,
2013). Etkilesimli masal anlatimi uygulamasi, igeriginde yaratict drama ¢aligmalarinin,
rol yapma, canlandirma gibi teknikler barindirmaktadir. Birgok farkli etkinligin
birlesiminden olusan etkilesimli masal anlaticilifi uygulamasi pek c¢ok acgidan daha
kapsayici bir biitlinliik olugturmaktadir.

Etkilesimli masal anlatimi yontemiyle gerceklestirilen masal anlatimlar
sonucunda ilk goriisme ve son goriisme verileri arasinda anlamh bir diizeyde farklilik
olusturdugu gbézlemlenmistir.

Calisma grubuyla yapilan birinci goriismelerin ardindan yapilan etkilesimli
masal anlatim etkinliklerinde kullanilan esitlikgi masallarin, icerdikleri konular ve
verdikleri mesajlar yoniinden olusturduklar: etkiler her masal i¢in farklidir.

[k masal olan Sindirella’nin Bilmecesi masalinin konusu, kitap okumay1 seven
etrafindakiler tarafindan bilgili bir kiz olarak taninan Sindirella’nin {ilkeye yeni bir vezir
bulunmas1 amaciyla diizenlenen davette zekasi ve yetenekleriyle 6n plana ¢ikmasidir.
Masal, yonetici olacak kisinin cinsiyete gore degil yetenek ve kivrak zekasiyla
belirlenebilecegi gibi bir mesaj igermektedir.

Masalin ikinci goriismelerdeki goriislerin degigsmesine katkida bulunabilecegi
bazi konular:

Cinsiyet esitligi ile ilgili olarak masalda yeteneklere sahip olma bakimindan

kadinlar ve erkeklerin farkli olmadig, toplumda esit konumlarda ve gorevlerde temsil
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edilebilecekleri verilmistir. Cocuklarin yasamlarinin ilk yillarindan itibaren cinsiyetle
ilgili olarak edinmeye basladiklar1 kalip yargilar disina ¢ikabilmelerini saglayacak bir
acilim olusturmasit bakimindan masaldaki karakterlerin kurgulanmis1 ve aktarilan
mesajlarin 6nemli oldugu sdylenebilir.

Geleneksel tarzdaki Sindirella masalindakinin terine esitlik¢i anlayisla
kurgulanan bu masaldaki ana karakterlerin insanlar1 etkilemesinin yolu beden giicii ya
da fiziksel giizellik degil, bilgilerini ortaya koymalaridir. Cocuklara bunu anlatmanin
yolu olarak bilmeceler secilmistir. Boylece bilginin ve aklin1 kullanmanin 6nemli
oldugu vurgulanmastir.

Sindirella, klasik masaldaki gibi etkileyici dans1 ve giizelligiyle prensin gonliinii
kazanip es adayr olarak ortaya c¢ikmamis, iilkeye yonetici secilmesi amaciyla
diizenlenen yarismada gosterdigi basari, zekasi ve yetenegi ile basarili olmustur. Herkes
gibi yarismaya katilmis ve bilgiyi isleme, yansitma nitelikleriyle one ¢ikmigtir. Olayin
bu sekilde islenisi, cocuklara adil bir sekilde yarisma, katilim gdsterme hakkinda sahip
olma ve yetenekleriyle bir seyler hak edebilecekleri yoniinde mesajlar vermektedir.

Sindirella karakteri, kendi kararlarin1 alabilen bir yapiya sahip olarak
kurgulanmigtir. Masalda karsisina ¢ikan yasli kadin ona Onerilerde bulunarak ilham
kaynagi olmus, bu yarismaya katilmasi gerektigini telkin etmis, basarili olacagi
hususunda onu yiireklendirmistir. Sindirella’nin yarismay: kazanip vezir olmaya hak
kazanmas1 masalda net olarak verilirken bu {invan1 almay1 secip se¢meyecegi kendi
secimine birakilmistir. Cocuklar, yeteneklerini kesfetmeleri, potansiyellerini iyi
kullanmalarini saglayacak kararlar1 kendileri vereceklerdir.

Esitlikci anlayisla hazirlanan Sindirella’nin  Bilmecesi masali, c¢ocuklarin
cinsiyet esitligi, adalet, yeteneklerinin farkinda olma ve onlar1 gelistirme, kendi
secimlerini yapabilme yeterliligi gibi konularda farkindaliklarini arttirabilir.

Anlatilan ikinci masal olan Pamuk Kalpli Prens ve Yedi Ciiceler masalinin
kurgusunda bilinen klasik Pamuk Prenses masalinin aksine basrolde bir erkek karakterin
yer almasi, “kurtarilan prenses” kalibini yok etmektedir. Kiz ve erkeklerden olusan
clicelerin dayanigmasi sayesinde 1ss1z ve soguk ormandan kurtulan prensin ciicelerin
evinde ev islerini yapmasi, duygularin1 agikca ifade etmesi, yardimlagsmaya katilmasi
bilinen erkeklik modelinin disina ¢ikilmasi anlamini tagir. Masalda prense verilen adin

“Pamuk Kalpli Prens” olmasi bile toplumsal cinsiyet algisinin diginda yer almaktadir.
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Hikayenin ana temasi, cinsiyet ya da iinvanlar her ne olursa olsun ancak aklimizi
kullanarak ve birlikte yardimlasip calisarak sorunlar1 agabileceg§imiz mesajidir. Bu
mesajla ¢ocuklara ayrimcilik yapilmaksizin is birligi ve dayanismanin Onemi
verilmektedir.

Masalda yer alan ciice karakterlerinin klasik masalin aksine her iki cinsten
olugmasi, bunlarin her birinin farkli beceriler gerektiren mesleklere sahip olduklarini
bildirmeleri, mesleklere iliskin toplumsal cinsiyet kalip yargilarinin disina tasan bir
durumdur. Boylece cocuklara cinsiyetin 6nemi olmaksizin farkli becerilere sahip
olunabilecegi, gerekli yeterlilige sahip herkesin istedigi isi yapabilecegi mesaji da
verilmekte, adaletsizliklere karst akilct yontemlerle karsi konulmasi gerektiginin
tizerinde durulmaktadir.

Son masal olan Kirmiz1 Baglikli Kiz masalinda da ana karakter olan Kirmizi
Baslikli Kiz, gii¢lii, zeki, kendi bagina karar verebilen, problem ¢6zme becerisine sahip
bir karakterdir. Kurt ise klasik masaldakinin aksine korkutucu, vahsi bir karakter degil
de insani zaaflara sahip olan, yanlisa diisen bir karakter olarak tasvir edilir.

Masalda toplumsal cinsiyet rollerinin sorgulanmasi, evde “meshur kurabiyeler”
pisiren bir baba karakteriyle baslar. Alisilageldik onliiklii, mutfakta ¢alismakta olsan
anne karakteri yerine babasiyla birlikte kurabiyeler yapan kiz cocugu vardir. Anne gelip
kurabiyelerden bir kisminin hasta olan anneanneye gotiiriilmesi onerisinde bulunur ve
babayla birlikte paketi hazirlar.

Ormanda oynayan kiz ¢ocuklari, bagimsiz olarak ev disinda hareket edebilmenin
gostergesi olarak goriilebilir. Kirmizi Baglikli Kiz, seslerini duyarak yanlarina gidip
oyunlarina katilmis, sosyal hayatin i¢ine girmistir. Masalin sonunda kurt karakterine
hep birlikte dayanigarak dersini verirler.

Masalda cinsiyet esitligi temasinin yani sira zorluklarla basa ¢ikma, 6zgiiven,
empati kurma, farkliliklara saygi gibi mesajlar yer almaktadir. Klasik masaldaki Kirmizi
Baghkli Kiz, avci gibi acimasiz, giiclii bir karakter tarafindan kurtarilmasi gereken
savunmasiz bir kiz ¢cocuguyken bu masalda 6zgiivenli, sorunlar1 ¢ozebilen, gerektiginde
yardim isteyen, kendi kararlarin1 verebilen bir karakter olarak yer almaktadir.

Masallarda ortak olarak yer alan esitlik, beceri ve aklin stiinliigii, sorgulama ve
sorun ¢ozme, giiclii kadin figiiri, is birligi ve dayanismanin énemi temalarinin disinda

vurgulanmasi gereken en onemli durumlardan biri kadin karakterlerin ev disindaki
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alanlarda sosyallesmesi, ¢alismasi, is birligi yapmasidir. Kamusal alan olarak
adlandirdigimiz ev dis1 alanlarda kendi basina karar verebilen, sorun ¢6zme yeterliligine
sahip, bast darda olan “prens”lerin bile yardimina kosabilen kadin karakterler olmasi
toplumsal cinsiyet kalip yargilarinin disina ¢ikilmasi i¢in bir adim, bir giiclendirme

mesaj1 olarak algilanabilir.

5.1.4. Mesleklerin Cocuklarin Cinsiyetine Gore Ifadesi

Etkilesimli masal anlaticiligi yontemiyle gerceklestirilen cinsiyet esitligi temali
masal anlatimi sonrasinda yapilan goriismelerde mesleklerin hangi cinsiyete uygun
oldugu kiz ve erkek ¢ocuklar tarafindan farkli sekilde ifade edilmistir.

Karabekmez, vd. (2018) ¢alismasinda kiz ve erkek ¢ocuklarin genellikle fiziksel
giic gerektirdigini diisiindiikleri meslekleri erkeklere uygun bulduklarini belirlemistir.
Yagan Giider, (2016) arastirmasinda, erkeklere uygun meslek sayisinin kadinlara uygun
meslek sayisindan daha fazla oldugunu belirlemistir. ilk goriisme sayilar1 s6z konusu
arastirmalarla benzerlik gostermektedir. Erkeklere uygun bulunan mesleklerin sayist her
iki cinse ya da kadinlara uygun bulunan mesleklerden daha fazladir.

Lahi’nin (2021) yaptig1 aragtirmada ¢ocuklarin izledikleri ¢izgi filmlerde disil
karakterlerin ev i¢inde yapilan islerle, eril karakterlerin ise ¢ogunlukla ev disinda
yapilan islerle gosterilmesinin 6grenmenin yogun oldugu okul dncesi yas gruplarinda
kalict kalip yargilarin olugsmasia temel olusturabilecegi sonucuna varilmistir (Lahi,
2021).

Deniz’in (2019) ¢izgi filmlerdeki toplumsal cinsiyet aragtirmasinda anneler ile
kiz cocuklarin, babalar ile oglan ¢cocuklarinin eylemleri ile kisilik ve davranis 6zellikleri
neredeyse ayni oldugu gozlemiyle kizlarin ‘kiiciik kadinlar’ oglanlarin da ‘kiiciik
erkekler’ seklinde temsil edildikleri yorumunu paylasmis, ¢izgi filmlerindeki toplumsal
1 boliimiiniin islenisinin cinsiyetlere gore ayrilmis sekilde verilmemesi Onerisine yer
vermistir (Deniz, 2019). Benzer sekilde Unlii ’niin (2017) arastirma sonucunda ev
icinde yapilan islerde disil karakterlerin rol oynamasinin toplumsal cinsiyet esitsizligini
yansittig1 bilgisine yer verilmistir (Unlii, 2017).

Ev i¢i ve disindaki islerin paylasimiyla cocuklar toplumsal cinsiyet kalip
yargilarim1 edinmektedirler. Kalayci, 2015’te Pepee cizgi filminin toplumsal cinsiyet

esitligi agisindan ¢dziimlemesini yaptigi arastirmasinda benzer bulgulara yer vererek
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¢izgi filmde kadinin asil isinin ev isleri ve ¢ocuk bakimi oldugu, geleneksel Tiirk aile
yapisinda kadmin calismadigr veya caligsa bile bunun 6nemli olmadigi mesajinin
verildigini belirtmistir (Kalayci, 2015).

Cocuklarin aragtirma esnasinda verdikleri yanitlarda aile ve yakin c¢evre
gbzlemleri ile televizyon ve internette izledikleri videolar, ¢izgi filmler 6nemli yer
tutmaktadir. Toplumsal cinsiyet kalip yargilarina bu denli maruz kalan ¢ocuklar, sinif
icinde yapilan etkinlikler neticesinde bazi fikirlerini degistirmekle birlikte her ¢cocukta
esit oranda bir degisim gozlenmemistir.

Etkilesimli masal anlatimi1 yontemiyle gerceklestirilen cinsiyet esitligi temali
masal anlatimi1 sonrasinda elde edilen veriler, ¢ocuklarin cinsiyetine gore farklilagsma
gostermistir. Erkek c¢ocuklarinin bir kismi mesleklere uygun bulduklar1 cinsiyeti
degistirirken kizlarin erkekler ¢ocuklara gore daha fazla sayida meslegi her iki cinsiyet

icin de uygun olarak algilamaya bagladiklar1 gdzlemlenmistir.

5.1.5. Mesleklerde Cinsiyet Esitligi

Etkilesimli masal anlatim1 yontemiyle gerceklestirilen masal anlatimlarinin
cocuklarin meslek algilarina iliskin etkisi cinsiyet esitliginin saglanmasina yonelik
olmustur. Atdlye calismalarindan sonra c¢ocuklar, mesleklerle ilgili algilarini cinsiyet
merkezli olmaktan ¢ikartip istek, yetenek, egitim boyutlariyla degisecek sekilde
gelistirmislerdir.

Masal atdlyelerinin sonucunda, ¢ocuklarin meslek algisinin soru formunda yer
alan meslekler i¢in her iki cinsin de bu meslekleri yapabilecegi yoniinde degistigi
gozlemlenmektedir. Masallarin icerdigi yardimlagma, dayanisma, dostluk mesajlarinin

cinsiyet ayrimi glidiilmeksizin herkes tarafindan ve tiim insanlara verilmesinin bu

degisimle iligkili oldugu sdylenebilir.

5.2. Oneriler

Aragtirmanin bulgulari, etkilesimli masal anlatimi tekniginin ¢ocuklarin meslek
algilarinda ve tercihlerinde cinsiyete dayali kaliplar1 kirmada etkili bir ara¢ olabilecegini

gostermektedir. Bu bulgulara istinaden etkilesimli masal anlatimi, erken g¢ocukluk
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egitiminde kullanilabilir ve ¢ocuklar tarafindan ilgi goren bir teknik olarak kullanilmasi
oOnerilen bir yontemdir.

Arastirma, Bursa’daki bir anaokulundaki on dort ¢ocuk gibi kiigiik bir grupla
yapilmis olsa da benzeri ¢alismalar farkli bolgelerde, farkli yas grubundaki ¢ocuklarla
yapilabilir.

Arastirmada elde edilen bulgular gostermistir ki; ¢ocuklar, yasadiklari,
gordiikleri bilgileri ig¢sellestirmekte, mesleklerle ilgili algilarmi olustururken bu
deneyimlerden onemli 6l¢ilide yararlanmaktadirlar. Aile igindeki paylasimlar, anne ve
babanin tistlendikleri roller, erken ¢ocukluk doneminde evde edindikleri bilgilerdir.

Evde anne-baba rollerinden kadin ve erkeklerin yaptiklari isleri deneyimleyen
cocuk, bunlar1 dogru kabul ederek sonraki hayatina iliskin kararlarda birincil derecede
bu konumlardan etkilenmektedir. Ornegin annesi araba kullanan bir ¢ocuk kadinlarin
sofor olabilecegi sonucuna varabilirken annesi araba kullanmayan, bir kadmnin
striiciilik yaptigini gézlemlememis bir ¢ocuk igin otobiis soforliigii bir kadinin
yapabilecegi bir is olarak bulunmamaktadir. Yani gorliniirliik 6nemlidir. Cocuklar
sadece evlerinde, ¢evrelerinde gordiiklerini degil medyadan ve oyunlardan elde ettikleri
bilgileri de kaydetmektedirler.

Cocuklarin geleneksel medya ve internette maruz kaldiklar1 yaymlar ve
oynadiklar1 dijital oyunlarin karakterlerinin biiriindiikleri roller, ¢ocuklarin meslek
algilarin1 etkilemektedir. Yapilan arastirma kapsaminda, geleneksel medyada yer alan
yaymlarin yan sira, yeni medyada yer alan araglar ¢ocuklarin diinyay1 algilamalarinm
sekillendirmekte oldugu gozlemlenmistir. Hem yeni medyanin hizla geliserek dijital
oyun, video paylasim ve sosyal medya platformlarinin yayginlasmasi hem de pandemi
etkisiyle eve kapanis siirecinde ¢ocuklarin arkadaglariyla sosyallesmek yerine medyada
yer alan video ve oyunlarla bas basa kalmalar1 ¢ocuklarin tizerindeki medya etkisinin
artmis oldugunu soOylenebilir. Medyada yer alan yayinlarda c¢alisan kadin
gorliniirliigiiniin arttirilmasi, ayni sekilde disil olarak adlandirilan meslekleri icra eden
erkeklerin de goriiniirliiklerinin arttirllmasi bu algmin daha esitlik¢i olarak olusumunu
destekleyecektir. Bu noktada geleneksel ve yeni medyada kadin ve erkek
gorliniirliigiiniin toplumsal cinsiyet esitligini saglayacak sekilde gerceklesmesi igin
egitimciler ve ebeveynler talepte bulunabilir, ¢ocuklarin maruz kaldiklar1 igerikleri

denetimsiz birakmamak i¢in ¢alismalar giindeme getirilebilir.
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Masallar, meseleler hakkinda ¢oziimler tretirler. Etkilesimli masal anlatimi
deneyiminde bu ¢oziimlere katilimcilar kendileri roller alarak erisirler. Yaptigimiz
masal etkinliklerinde kizlarin da erkeklerle benzer yeterliliklerinin ve ilgilerinin
oldugunu kesfeden c¢ocuklar, meslek se¢cimi ile ilgili fikirlerini biraz da olsa
degistirmiglerdir. Bu kii¢clik degisim, ilk edinilen ¢evreden gelen toplumsal cinsiyet
Onyargilarinin kirilmasina yonelik bir baslangic olabilir. Egitim hayatlarin ilerleyen
donemlerinde farkli etkinliklerde farkli deneyimler edinen ¢ocuklar, mesleklere
bakislarinda toplumsal cinsiyet Onyargilarindan uzak, istek, yeterlilik, bilgi ve
yetenekleri dogrultusunda meslekler edinebileceklerdir. Bu caligma, farklilastirilarak
degisik kademelerde 6grenim goren 6grencilere uygulanabilir.

(Calisma hayatinda 6zellikle yonetici, karar verici roliindeki ¢alisanlara da kurum
ici egitimlerde cinsiyet esitligine yonelik benzeri atdlyeler diizenlenebilir.

Glinlimiiz kosullarinda degisen teknolojiyle beraber degisen ihtiyaglar,
mesleklerin de degismesini gerektirmistir. Mesleklerle birlikte meslek calisanlarinin
nitelikleri de degismistir. Pek c¢ok alanda otomasyona gecilmesi kas giiciine ihtiyaci
azaltmis, bedensel farkliliklarin gézetilmesi gerekliligi ortadan kalkmistir. Son yillarda
hizla boyut degistiren kariyer basamaklarin1 tirmanirken kadin ve erkekler cinsiyet
ayrimi olmaksizin yapacaklari isleri secebileceklerdir. Bu segme 6zgiirliigli insanin
kendini gergeklestirebilmesi i¢in ¢ok onemli bir asamadir. Bunun saglanabilmesi i¢in
erken yaglardan itibaren cocuklara yiiklenen toplumsal cinsiyet kalip yargilarinin
kirtlmasi, daha esitlik¢i bir toplumun insasi1 i¢in okuldncesi donemden baglayarak gesitli

etkinliklerle farkindalik saglanmasi miimkiin olabilir.
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COCUK BILGI FORMU

A- Cocuga Iliskin Sosyo-demografik Bilgiler

1- Arastirmaya katilan ¢cocugun cinsiyeti: () KIZ () ERKEK

2- Arastirmaya katilan ¢ocugun dogum tarihi:

3- Ailenin ¢ocuk sayisi:

4-  Aragtirmaya katilan ¢ocuk kacinci ¢ocugunuz?

5- Annenin yast:

6- Babanin yasl:

7- Anne-baba sag m1?

8- Anne- baba birlikte mi?

9- Annenin en son mezun oldugu okul? () Ilkdgretim () Lise () On lisans () Lisans
() Yiiksek lisans/Doktora

10- Babanin en son mezun oldugu okul? () Ilkoégretim () Lise () On lisans () Lisans
() Yiiksek lisans/Doktora

11- Annenin meslegi:

12- Babanin meslegi:

13- Ailenin aylik geliri: () 0-5.000 TL () 5.000-10.000 TL () 10.000- 15.000 TL (
) 15.000 TL st

B-Cocugun Ev Yasantisina Iliskin Bilgiler:
14- Evde anne-baba-¢ocuk disinda yasayanlar var m1?
15- Cocugun kendine ait bir odas1 var m1?
16- Cocuk, annesi ile cogunlukla nasil zaman gegirir?
17- Cocuk, babasi ile cogunlukla nasil zaman gegirir?
18- Evde aligveristen kim sorumlu? () Anne () Baba () Ortaklasa yapiliyor () Diger

22- Cocugunuzu parka genellikle kim gotiiriir? () Anne () Baba () Ortaklasa yapiliyor
(@RI f (R )

23- Cocugunuz evde genellikle nasil zaman gegirir?

24- Cocugunuzun en sik oynadigi arkadaglarinin adlar1 nedir?

25- Cocugunuz genellikle ne tiir oyuncaklarla oynar?

26- Cocugunuz genellikle hangi renklerde giysileri tercih eder?
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COCUK GORUSME FORMU
Cocugun adi- soyadt:

1- Kag yasindasin?

2- En sevdigin yiyecek nedir?

3- En sevdigin renk nedir?

4- En sevdigin oyuncagin nedir?

5- En ¢ok oynamay1 sevdigin oyun nedir?

6- En ¢ok oyun oynamayi tercih ettigin arkadaslarin kimler?
7- Sizin evde yemegi kim yapar?

8- Sizin evde aligverisi kim yapar?

9- Sizin evde kim para kazanir?

10- Sizin evde kararlar1 kim verir?

11- Arabaniz var m1? Arabay1 genellikle kim kullanir?

12- Biiyiidiigiinde hangi meslegi se¢gmek istiyorsun? Neden?
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ek 5
ESLESTIRME FORMU

1-Sence bu ¢ocuklardan hangisi biiyiiylince anaokulu 6gretmeni olur? Neden?

.

!
17.
Se¢imini yaptiktan sonra “Ciinkii” ile baslayan bir agiklama yapar misin liitfen?

o,

2-Sence bu resimdeki ¢ocuklardan hangisi biiyiiyiince okul miidiirii olur? Neden?

1

Secimini yaptiktan sonra “Ciinkii” ile baslayan bir agiklama yapar misin liitfen?

3-Sence bu resimdeki ¢ocuklardan hangisi biiyiiyiince polis olur?

1

Secimini yaptiktan sonra “Ciinkii” ile baslayan bir agiklama yapar misin liitfen?
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4- Sence bu resimdeki ¢cocuklardan hangisi biiyiiyiince hemsire olur?

1

Se¢imini yaptiktan sonra “Ciinkii” ile baslayan bir agiklama yapar misin liitfen?

5-Sence bu resimdeki ¢ocuklardan hangisi biiyiiylince doktor olur?

1

Se¢imini yaptiktan sonra “Ciinkii” ile baslayan bir agiklama yapar misin liitfen?

6-Sence bu resimdeki ¢cocuklardan hangisi biiyiiyiince manken olur?

.

Secimini yaptiktan sonra “Ciinkii” ile baslayan bir agiklama yapar misin liitfen?




7-Sence bu resimdeki ¢cocuklardan hangisi biiyiiyiince pilot olur?

1

Se¢imini yaptiktan sonra “Ciinkii” ile baslayan bir agiklama yapar misin liitfen?

8-Sence bu resimdeki ¢cocuklardan hangisi biiyiiyiince gemi kaptani olur?

1

Se¢imini yaptiktan sonra “Ciinkii” ile baslayan bir agiklama yapar misin liitfen?

9-Sence bu resimdeki ¢cocuklardan hangisi biiyiiyiince kargo gorevlisi olur?

1

Secimini yaptiktan sonra “Ciinkii” ile baslayan bir agiklama yapar misin liitfen?




10-Sence bu resimdeki ¢ocuklardan hangisi biiyiiylince boyact olur?

Se¢imini yaptiktan sonra “Ciinkii” ile baglayan bir agiklama yapar misin liitfen?

11-Sence bu resimdeki ¢ocuklardan hangisi biiyiiylince banka miidiirii olur?

Se¢imini yaptiktan sonra “Ciinkii” ile baslayan bir agiklama yapar misin liitfen?

12-Sence bu resimdeki ¢ocuklardan hangisi biiyliylince cumhurbagkani olur?

Secimini yaptiktan sonra “Ciinkii” ile baslayan bir agiklama yapar misin liitfen?



14-Sence bu resimdeki ¢ocuklardan hangisi biiyiiylince makine miihendisi olur?

1

Se¢imini yaptiktan sonra “Ciinkii” ile baslayan bir agiklama yapar misin liitfen?

15-Sence bu resimdeki ¢ocuklardan hangisi biiytiyilince asc1 olur?

1

Secimini yaptiktan sonra “Ciinkii” ile baslayan bir agiklama yapar misin liitfen?

16-Sence bu resimdeki ¢ocuklardan hangisi biiyiiylince otobiis soforii olur?

Se¢imini yaptiktan sonra “Ciinkii” ile baslayan bir agiklama yapar misin liitfen?



ORNEK ETKINLIiK PLANI Ek 6

Masal Etkinligi : Pamuk Kalpli Prens ve Yedi Ciiceler

Masal metni olarak Hikmet Hiikiimenoglu tarafindan yeniden yazilan
https://www.odeabank.com.tr/medium/Book-File-84.vsf web sayfasindan erisime agik
olan metin kullanilmustir.

Yas Grubu: 60-72 Ay

Siire: 40 dakika

Yontem ve Teknikler: Rol Oynama, donuk imge

Materyaller: Ritim aletleri, kalimba, akilli tahta

Ortam: Siif

Isinma Calismasi: Cocuklara sinifta karigik bir sekilde yiirtiyecekleri sdylenir. Miizik
acilir, miizik durdugunda yonergelere uygun davranmalari hakkinda bilgi verilir. Miizik
durdugunda “En yakinindaki arkadasinla el ele tutus.” denir. Tekrar miizik agilir herkes
tek basina yiiriiylisiine devam eder. Miizik durunca “En yakinindaki farkli bir kisiyle

b

elele tutus, arkadasinin sagina dokun.” Esler karsilikli olarak birbirinin saglaria
dokunurlar. Miizik baslayinca karisik yiirlinlir. Miizik durunca “En yakinindaki farkli
arkadasinla elele tutus, arkadasinin yiiziine bak.” Cocuklara ikili eslerden birinin sakaci
cocuk, digerinin ayna oldugu sdylenir. Sakaci ¢ocuklarin ayna karsisinda yaptiklar
hareketleri ayna taklit eder. Ornegin dislerini firaliyormus gibi yapan gocugun aynasi
da dislerini ayn1 sekilde fircaltyormus gibi yapar. Daha sonra eslerin rolleri degistirilip
oyun tekrarlanir.

Ritim aletleri esliginde masal anlatis1 boliimiine gecilir.

Pamuk Kalpli Prens ve Yedi Ciiceler Masali:

Masala tekerlemeyle gecis yapilir. Girig boliimiinde tilke krali, kralice ve iyi
kalpli ogullarindan bahsedilerek g¢ocuklar arasindan bir prens secilir. Segilen prens,
siifta dolagtirilirken ¢ocuklar mutlu yiiz ifadesi takinir ve prense sevgilerini ifade
ederler.

“Krallikta yasayan herkes geng¢ prensi ¢ok severdi. Ona, Pamuk Kalpli Prens

adin1 takmuglardi. Prens, yasitlarina gore daha uzun boyluydu. Hatta bir ara boyu o
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kadar uzamisti ki, kafasini vurmasin diye odasinin kapisini biiyiitmek zorunda
kalmiglard:” (Hiikiimenoglu, 2020).

Prens sanki kafasini1 bir yere vurmamak i¢in egilip yiiriir. O sirada ¢ocuklar
hayali bir tamirat yapip kapilar1 uzatir.

Kraligenin o6liim haberinin verildigi sahnede ¢ocuklar {izgiin yiliz ifadesi
takinirlar.

Bir ¢cocuk vezir roliinii iistlenerek anlaticinin anlattiklarini canlandirir.

“Uziilmeyen tek bir kisi vardi, o da kiskang Vezir Vezveze'ydi. Kétii kalpli
Vezveze, krallig1 ele gecirmek i¢in yillardir planlar yapip duruyordu. Sonunda hayalleri
gercek olacakti.” (Hiikiimenoglu, 2020).

Vezveze’'nin sessizce taht odasma gidisinin anlatilmasiyla biitiin ¢ocuklar
Vezveze gibi parmaklarinin ucunda yiirtirler.

Ayna roliinii oynayacak cocuk yerini alir.

Sihirli Ayna ile konusma sahnesi canlandirilir. “Ayna ayna sdyle bana, benden
daha akilli ve kurnaz biri var mi1 bu krallikta?”

Ayna: “Size bir haberim var vezirim. Geng¢ prens sizden daha akilli. Ayni
zamanda iyi kalpli.” (Hiikiimenoglu, 2020).

Vezveze bu cevabir duyunca ¢ok dfkelenir. Prensi kiskanir. Ofkesi daha da artar.
Tim cocuklardan en Ofkeli hallerini gostermeleri istenir. Bitti komutu gelene kadar
herkes 6fkesinden tepinir.

Komutla birlikte tepinme durur. Vezirin sabah erken vakit prensin odasina gidisi
anlatilir. Vezveze’nin yiirllylis Onerisini geri ¢gevirmeyen prens, yavru geyikler: gérmek
i¢in vezirle birlikte ormanda yliriiyiise ¢ikar.

Prens yanina pusula almak ister ama vezir biitiin yollar1 bildigini sdyleyerek ona
engel olur.

Geyikleri gormeye gidiyoruz diye yalan sOyleyen vezir, prensi kandirip ormanin
derinliklerine gotiiriir. Prens ¢oziilen bagcigini baglarken vezir ortadan kaybolur. Prens,
1ss1z ve soguk ormanda tek basina kalir.

Geng Prens sagkindir. Hangi yone yliriiyecegini bilemez, pusulasi yoktur.

Tiim ¢ocuklar prens gibi saskin olurlar. Farkli yonlere dogru ytiriirler.
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“O kadar ¢ok yiiriidii, o kadar ¢ok yiiriidii ki yorgunluktan bitkin diistii. Sonunda
ulu bir ¢marin dibine oturdu. Tam ellerini cebine sokup 1sitmaya calisirken az ileride
bazi sesler duydu ve kulak kabartt1.” (Hiikkiimenoglu, 2020).

Siniftaki ¢ocuklar clice roliinii listlenirler.

Prens, yedi tane cilicenin agaclar arkasinda durup kendisini seyrettiklerini fark
eder. Ciicelerle konusmaya baslar.

Cocuklar konusmay1 canlandirir.

Prens dayanamaz ve yorgunluktan oraya yigilir kalir. Ciiceler, prensi tasiyip
kizaga koyar ve kuliibelerine gotiiriirler. Ates yakip 1sitirlar, listliine battaniye orterler.

Cocuklar ciice roliine gecer ve anlaticinin verdigi sirayla bu isleri yerine
getirirler. Bahgeye ¢ikip taze sebzeler toplayip giizel bir sebze corbasi yaparlar.

Corbanin yapim asamasinda cocuklara komutlar verilerek g¢orba karistirilir,
hareketli bir miizik kullanilabilir. Sonra ¢orbay1 prense igirirler.

Dinlenip 1sindiktan sonra gozlerini acan prensle konusurlar. Mesleklerini soran
prense tek tek mesleklerini soylerler. Pilot, itfaiyeci, 6gretmen, mithendis, miizisyen,
sofor, bahgivan. ..

Prense kapiy1 kimseye agmamasini tembih ederek islerine giderler. Prens onlara
tesekkiir etmek i¢in evde temizlik yapar, camasirlart yikar, yemek yapar.

Cocuklar tiim bu isleri canlandirirlar. Yine hareketli bir miizik kullanilarak isler
yapilirken tempo saglanabilir.

Aksam kap1 ¢alinir. Ciicelerin eve dondiigiinii sana prens kapiy1 acar, karsisinda
hi¢ tanimadig1 bir adam oldugunu gortir. Prense kirmizi bir elma vermek isteyen veziri
tanir.

“Hayir Vezveze!” dedi prens. “Beni ikinci kez kandirabilecegini mi sandin?
Artik ¢ok dikkatliyim ve seni kotii bakislarindan tanidim. Bundan bdyle yalanlarina
inanmayacagim.” (Hiikiimenoglu, 2020).

Bunun {izerine vezir kagar.

Cocuklar vezirin kagigini canlandirirlar.

Aksam isten donen ciiceler yemeklerini yerken olanlar1 anlatan prensi ilgiyle
dinler, vezirin kagisina giilerler. (Hiikiimenoglu, 2020).

Cocuklara yaptiklar1 canlandirmalar i¢in tesekkiir edilir.
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Degerlendirme: Masal ¢emberine tekrar ayni soru yoneltilir. Masalin baz1 sahneleri
donuk imge teknigi ile tekrar canlandirilir. (Ayna ile Vezveze’nin konugmasi, Prensi ile
Vezveze’nin ormana gidisi, prensin soguktan iisiirken ciicelerin onu izlemesi.)
Cocuklara bu sahnelerle ilgili ne distindiikleri ne hissettikleri sorulur. Yalan
sOylemenin kotilikleri tizerine konusulur. Kizlarin ve erkeklerin nasil yardimlasarak
Pamuk Kalpli Prens’i kurtardiklar hatirlatilip bu ciicelerin hangi mesleklerle ugragtigin
hatirlay1p hatirlamadiklar1 sorulur. Cocuklar arasinda bu meslekleri segmek isteyen var
mi, ya da biiylidiiklerinde baska hangi mesleklerle ugrasmak istedikleri {izerine

konusulur.

Uygulamaci Degerlendirmesi: Masal etkinligi sonunda renkli kagitlara istedikleri gibi
bir resim yapmalar1 istendi. Bu kagitlara biikiilerek sapka haline getirildi.

Cocuklarm etkinlige istekli olarak katildiklar1 gdzlemlendi. On teste katilan
cocuklardan biri okula gelmedigi i¢in bu etkinlige katilamadi ve degerlendirmeden
cikarildi. Cocuklar masali dogru bir sekilde 6zetleyip anlatabiliyor.

Mesleklerle ilgili bolimde hemen kendi olmak istedikleri youtuber, futbolcu,

dansc1 gibi meslekleri eklediler. Kendi fikirlerini dile getirdiler.
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[k uygulama giiniinde gocuklar, etkinliklere bekledigimden daha ¢abuk uyum
sagladilar. Sinif biraz daha genis olsa oyunlar ve canlandirmalar i¢in daha iyi olurdu.
Ama sinif dgretmeninin de yardimiyla masalari1 kdseye toplayarak alan1 genislettik. Iyi
olan su ki, hoparlérden miizigi duyurmak i¢in ekstra bir ¢abaya gerek kalmadi.

Calisma Oncesi kurallarimizi tekrar ettik. Sinifta iki tane ¢ok konusan, {i¢ de bir
araya gelip bagka seylerle ugrasmak i¢in firsat kollayan ¢ocuklar var. Tanigma ve ilk
goriisme sirasinda fark edip 6gretmenden teyit almam iyi oldu. Onlara gorevler vererek
etkinlikten kopmamalarini ve dikkat dagitmamalarini sagladik.

Masalin bildikleri Sindirella masali olmamasina sasirdilar. Bu durum ilgi ¢ekti
ve daha dikkatli dinlemelerini sagladi. Uvey anne ve kardeslerin masalda olmamasi
degisik geldi. Sindirella’nin kitap okumasi ve ¢ok bilgili olmasini 6zellikle kizlarin
ilgisini ¢ekti. K4 “Ablam bana kitap okuyor, ben de biiyiiylince okuyacagim.” dedikten
sonra sinifta herkes kitap okumay1 sevdigini anlatti. Yoneticilik i¢in Sindirella’nin
uygun bulunmasi hoslarina gitti.

Bilmecelerin higbirini bilemediler. Ama ¢ok eglendiler. Her cevaba bol bol
giildiik. Cok eglenceli bir ¢aligma oldu. K7 “Iyi ki bugiin okula gelmisim, ¢ok giizeldi”
dedi. Bunun iistiine donma oyunu oynayarak daha da eglendik.

Cocuklar, kiz erkek karigik halka oluyor ve oyunlara katilirken benim eslestirme
yapmama itiraz etmiyorlar. Okul disinda da goriisen, ayni sitede olan ¢ocuklar var. Ama
illa birlikte olacagiz demediler, bu olumlu. Masali degisik bulsalar da sonunu merak
ederek takip ettiler. Katilimlar giizeldi. Sindirella’nin yarigsmay1 kazanmasini hem

kizlar hem erkekler istediler.
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