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(COBAN, Siimeyye, Islam Iktisat Diisiincesinde Kadimin Konumu ve Calisma
Hayatindaki Yeri: Bibliyometrik Bir Arastirma, Yiiksek Lisans Tezi, Isparta, 2024)

OZET
Dinamik bir bilim olan iktisat, her daim degisim ve gelisim igerisindedir.
Temelleri Hz. Peygamber donemine dayanan ve 20. yiizyilda sekillenmeye baglayan
Islam Iktisad1 da donemin sartlarina ve gereklerine uygun olarak ortaya ¢ikmis bir
iktisadi sistemdir. Islam Iktisadi, temelini cinsiyetci bir kaynaktan almamasina ragmen
erkek egemen bir iktisat sistemi olma yolunda varligini siirdiirmektedir.

Dort boliimden olusan tez kapsaminda ilk bolimde Modern Iktisat
diisiincesinde kadinin konumu ele almmustir. Calismanin ikinci boliimiinde Islam
Iktisadi baglaminda kadmin konumuna deginilmistir. Uglincii béliimde Islam’in
kadininin ¢aligmasina bakis agisina yer verilmistir. Dordiincti boliimde ise literatiir
taramasi yapilarak alanda yapilan ¢alismalar incelenmistir. Akabinde Web of Science
veri tabani iizerinden elde edilen 558 calisma, VOSviewer programi araciligtyla analiz
edilerek elde edilen veriler gorsellestirilmistir.

Calismanin sonucu gostermektedir ki, Islam Iktisat diisiincesinde kadinin
konumu, Islam’m ilkeleri géz oniine alindiginda, teorik olarak oldukga iyiyken
uygulama kisminda ikincil planda kalmaktadir. Bunun yani sira Miisliiman kadinlarin
calisma hayatindaki yerine bakildiginda Hz. Peygamber doneminde birgok iste ¢caligan
kadinlarin, glinlimiiz diinyasinda Miisliiman erkekler tarafindan din 6ne siiriilerek daha
geri planda tutuldugu goriilmektedir. Bu da Miisliiman iilkelerin ekonomik olarak geri
kalmisliklarinin sebeplerinden bir tanesini olusturmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Bibliyometrik Analiz, Islam Iktisads, Islami Feminizm, Islam’da
Kadimnin Calismasi, Feminist Iktisat
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(COBAN, Stimeyye, The Role of Women in Islamic Economic Thought and Their
Place in Working Life: A Bibliometric Research, Master’s Thesis, Isparta, 2024)

ABSTRACT

As a dynamic science, economics is always in a state of change and
development. Islamic economics, whose foundations date back to the Prophet’ era and
began to take shape in the 20th century, is an economic system that emerged in
acccordance with the conditions and requirements of the period. Islamic economics is
not based on a gendered source, it continues to be a male-dominated economic system.

Within the scope of the thesis consisting of four chapters, the first chapter deals
with the position of women in modern economic thought. In the second part of the
study, the position of women in the context of Islamic economics is discussed. In the
third, it is given a place to the perspective of Islam on women's work. In the fourth
chapter, the studies conducted in the field were examined by reviewing the literature.
Subsequently, 558 studies obtained from the Web of Science database were analyzed
through the VOSviewer program and the data obtained were visualized.

The results of the study show that the position of women in Islamic economic
thought, considering the principles of Islam, is quite decent in theory, but remains
secondary in practice. In addition to this, when we look at the place of Muslim women
in working life, it is seen that women, who worked in many fields during the Prophet's
time, are kept in the background by Muslim men in today's world by putting religion
forward. This is one of the reasons for the economic backwardness of Muslim
countries.

Keywords: Bibliometric Analysis, Islamic Economics, Islamic Feminism, Feminist
Economics, Women's Work in Islam
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ONSOZ

Kadmin nereye konumlandirilacagi, bircok agidan her daim tartigilan bir
mevzu olmustur. “Islam Iktisat Diisiincesinde Kadinin Konumu ve Calisma
Hayatindaki Yeri: Bibliyometrik Bir Arastirma” baslikli bu tez ¢alismasinda, literatiir
taramast yontemine ek olarak bibliyometrik analiz yapilarak elde edilen veriler
VOSviewer programi araciliftyla gorsellestirilmistir. Islam Iktisad1 literatiirii
incelendiginde, hem bu alanda ¢alisma yapan kadin bilim insanin azlig1, hem de “Islam
Iktisadinda Kadin” temal1 ¢alismalarin literatiirde az olmas1 nedeniyle bu konu tercih
edilmistir. Calisma igerisinde hem Modern Iktisat Diisiincesinde hem de Islam Iktisat
Diislincesinde kadmin nereye konumlandirildigina yer verilerek bir karsilastirma
yapma imkani sunulmustur. Buna ek olarak, Feminist iktisat ve Islam Iktisad1 ilkeleri
karsilagtirilarak bu iki diisiincenin benzer bir cer¢eve ¢izdikleri sonucuna da
ulagilmistir. Calisma igerisinde son olarak kadinlarin ekonomiye katkilari agisindan

calisma hayatinda yer almalar1 Islami acidan ele alinmustir.

Ders donemi boyunca okudugumuz tiim temel kaynaklarin yazarlariin erkek
olmasi, yakin tarihli ve giincel konular1 ele alan akademik kaynaklarin yazarlarinin
erkek olusu ve béliimde ders veren hocalarin hepsinin erkek olmasi sebepleri islam
Iktisat diisiincesinde kadin konusunu segmem de etkili oldu. “Islam Iktisadina kadin
eli degmis mi?” ve “Kadinlar bu sistemin neresinde?” sorularindan hareketle bu

arastirmay1 yapmaya giristim.

Tez yazma silirecim boyunca beni motive eden, zaman zaman sorularimla
biktirsam da higbir sorumu cevapsiz birakmayan sevgili danigmanim Dog. Dr. Siiha
CELIKKAYA’ya, destekleri ve yapti§1 damismanlik i¢in ne kadar tesekkiir etsem azdir.
Yine bu siiregte her daim desteklerini hissettigim hocalarim Prof. Dr. Melek DIKMEN
ve Dog. Dr. Mehmet Akif ALTUNAY ’a tecriibelerini aktardiklar1 ve vakit ayirip beni
dinledikleri i¢in ¢okg¢a tesekkiir ediyorum.

Yiiksek lisansa basladigim bu ii¢ yillik siirecte her tiirlii nazimi ve kaprisimi
ceken, maddi manevi her tiirlii destegini esirgemeyen sevgili ailem, iyi1 ki varsiniz. Cok
sevgili annem Ayse COBAN’a, biricik babacigim Adnan COBAN’a ve benim i¢in
diinya iizerindeki en kiymetli iki varlik olan erkek kardeslerime hayatima kattiklari

biitiin glizellikler icin ¢ok tesekkiirler.
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Lisans doneminden bu yana arkadas oldugumuz, “Hadi yiiksek lisans
yapalim.” dedigimde sorgulamadan benimle bu seriivene atilan arkadaslarim Meryem
CALISKAN, Semra GENCAY ve Ahmet US’a, beni bu yolculukta yalniz
birakmadiklari ve lisansta oldugu gibi bu siiregte de karsimiza ¢ikan zorluklar1 beraber
hallettigimiz i¢in tesekkiir ediyorum. Uzakta da olsalar hep desteklerini hissettigim,
beni her zaman motive eden ve ihtiyacim oldugu her an ulasabildigim arkadaglarim
Zehra KILIC, Dilara OZALTIN ve Buse AVCU’ya arkadasim olduklar1 ve sevgilerini
hep kalbimde hissettigim i¢in ¢ok tesekkiir ediyorum, iyi ki hayatimdasiniz.
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GIRIS
Kendi olusturduklari, kurallarini kendilerini koyduklart bir diinyada yasayan
erkeklerin yalnizca kendileri i¢in ortaya ¢ikardiklari bir bilim gibi duran iktisat bilimi,
zamanla bu gergeklikten kopuk halinden uzaklasarak toplumun bir pargasi olan kadin
ve kadiin emeginin de iktisat denklemine dahil edilmesiyle tam anlamiyla sosyal bir

bilim olma yolunda adim atmustir.
Calhismanin Amaci

Calismanin amaci, Islam diisiincesi ve Islam Iktisadi baglaminda kadinin
sosyal ve ekonomik hayata katilim boyutlar: ele alinarak glinlimiizde popiilaritesi artan
Islam Iktisadi alanmnin kadinlardan ve kadin ¢alismalarindan ayristirilmamasi
gerektigini vurgulamaktir. Islam Iktisadi literatiirii incelendiginde bu alanda yapilan
kadin ¢aligmalarin azhi§1 goze c¢arpmaktadir ve bu alana bir katki yapilmasi
amaclanmistir. Bu konunun se¢ilme amaci, Islam Iktisat diisiincesinin kadin ve kadm
calismalarindan bagimsiz bir alan olmadiginin vurgulanmasi, Islam Iktisadinin gelisim
gostermek istiyorsa kadinlara ve kadinlarin ¢abalarina daha fazla 6nem vermesi

gerektigi fikrinin 6n plana ¢ikarilmasidir.
Calismanin Kapsamm

Calisma kapsaminda Modern Iktisat ve Islam Iktisad: diisiinceleri baglaminda
kadmin iktisadi konumu ve Islam diisiincesinde kadinin ¢alisma hayatindaki yeri ele
almmistir. Islam Iktisadinin Modern Iktisattan farklilastigi noktalar vurgulanarak
ozgiinliigiine deginilmistir. Islam Iktisat diisiincesi igerisinden kadinin nereye
konumlandirildigi, Miisliiman kadinin ¢aligma hayatinda yer alma seyri Hz.
Peygamber donemi temel almarak ve giiniimiizle bir karsilastirma yapilarak

incelenmistir.
Calismanin Yontemi

1977- 2024 yillar1 arasinda yapilan ve SCI, SSCI ve AHCI atif indekslerinde
yer alan 558 adet calisma bibliyometrik olarak incelenmistir. Yapilan bu analizler
VOSviewer programi araciligiyla haritalandirilmistir. Islam Iktisat Diisiincesinde
kadin ve ¢aligma hayatindaki roliine iligskin bu veriler gorsellestirilerek tez icerisinde

sunulmustur. Buna ek olarak literatiir taramasi yapilmistir.



Calisma dort boliimden olusmaktadir. Calismanin “Modern iktisat Diisiincesi
ve Kadin” baglikli birinci boliimiinde modern iktisat diisiincesi baglaminda kadinin
konumu ele almarak calisma hayatindaki yerine deginilmektedir. Modern Iktisat
diisiincesi igerisinde kadinin varligi incelenerek kadinin ve emeginin iktisat bilimine
dahil olmasi siirecinin uzun yillar almasi ve bu durumun ortaya ¢ikardigi sorunlar ele
alinmaktadir. Bu gelisim siirecinde, feminizm ve Feminist Iktisadin katkilarmna da yer
verilmektedir. Buna ek olarak, kadinin ¢aligma hayatina dahil olusu tarihsel siire¢
kapsaminda incelenerek kadinlarin c¢alisma hayatinda yasadigi sorunlara

deginilmektedir.

Calismanim “Islam Iktisat Diisiincesinde Kadmn” baslikl ikinci boliimiinde ilk
olarak Islam Iktisat Diisiincesinin ne oldugu ile ilgili kisa bir bilgilendirme
yapilmaktadir ve buna ek olarak modern iktisada getirilen kadin bakis agis1 ile Islam
Iktisadmin ilkelerinin &rtiisiip drtiismedigini incelemek icin Islam iktisadi ile birinci
boliimde ele alinan Feminist Iktisat karsilastirilmaktadir. Akabinde islam’in kadina
bakis acis1, diger dinlerin kadina bakis acis1 ile kiyaslanarak ele alinmaktadir. Her ne
kadar temelleri Hz. Peygamber donemine dayaniyor olsa da yeni bir alan olarak kabul
edilebilecek olan Islam Iktisat diisiincesinin kadini nereye konumlandirdig1, kadinlarin
Islam Iktisat diisiincesine katkilarinin ne oldugu veya olmadig Islam’m kadima bakisi
ve glinlimiizde Miisliiman kadinin durumu baglaminda sorgulanmaktadir. Calismanin
ikinci béliimiinde bunlara ek olarak, Islam Iktisadindaki cinsiyet dagilimi akademik

cergcevede incelenmistir.

Calismanin “Islam’da Kadmin Calismas1” baslikli iigiincii boliimiinde ilk
olarak Islam’da ¢alisma kavraminin muhteviyat1 ele alinmaktadir. Sonrasinda Islam
Iktisat diisiincesinin ¢alismaya yiikledigi anlama deginilmektedir. Islam’da kadmin
caliyma hayatindaki yeri, Islam’m en giizel sekilde yasandii yillar olan Hz.
Peygamber donemi kapsaminda incelenmektedir. Hz. Peygamber doneminde
kadinlarin yapmis oldugu mesleklere deginilerek giinlimiizde Miisliiman kadinlarin

calisma hayatindaki yeri ve degisen bakis agisi lizerinde durulmaktadir.

Calismanin “Islam iktisat Diisiincesinde Kadmin Konumuna Yonelik
Literatiire Bir Bakis ve Sosyal Ag Analizi” baslikli dérdiincii ve son béliimiinde, Islam

Iktisat diisiincesinde kadinin konumu ve ¢alisma hayatindaki yeri konular1 kapsaminda



ele alinabilecek Google Scholar veri tabaninda yer alan yerli ve yabanci ¢aligmalar
incelenmektedir. Ayrica YOK TEZ’de yer alan akademik calismalar da bu baglamda
incelenmektedir. Bunlara ek olarak Web of Science veri tabaninda yer alan SCI, SSCI
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ve AHCI atif indekslerinde yer alan “women in Islam” “women’s work in Islam”,
“women in working life”, “women employment”, “Islamic countries women
employment”, “women in Islamic economics” ve “Islamic feminism” anahtar
kelimeleri taratilarak elde edilen 558 adet ¢alisma bibliyometrik olarak incelenmis,
caligmalar analiz edilerek Vosviewer aracilifiyla gorsellestirilmistir. Hali hazirda
yapilmis ¢alismalara bakildigimda “islam Iktisat Diisiincesinde Kadin” temal
calismalarin azhig1 goze carpmaktadir. YOK TEZ veri tabami iizerinden yapilan

akademik calismalar incelendiginde bu amacla yazilmis bir teze rastlanmamistir. Bu

da yapilan calismaya bir 6zgiinliik katmaktadir.



1. BOLUM
MODERN iKTiSAT DUSUNCESI VE KADIN

“Siirekli bir doniistim hikayesi” olan iktisat kavrami, bilhassa Sanayi Devrimi
ile birlikte toplum nezdinde keskin bir doniisiim yasamistir ve iktisadin kapsaminda
koklii degisiklikler ortaya koymustur. Adam Smith’in temelini attig1 Klasik iktisat
diisiincesi ile baslayan ve giiniimiize kadar uzanan Modern Iktisat kavrami giiniimiizde
hala gelisme gostermektedir (Egilmez, 2010, s. 24- 26). Calismanin birinci boliimiinde
Modern iktisat diisiincesini olusturan sartlar ve tarihcesine kisaca degindikten sonra
iktisat diislincesinde kadinin roliine ve son olarak da ¢alisma hayatinda kadin baslig
altinda kadinlarin iktisat alanindaki yetki alanlarina ve bu alana ne kadar miidahil

olduklaria deginilecektir.

1. MODERN iKTiSAT DUSUNCESI VE KISA TARIHCESI

Iktisat tarihi, eger iktisad1 iiretim ve tiiketim olarak basite indirgeyecek olursak,
insanla birlikte var olmustur. Sosyal bir varlik olan insan tiikketimle hayatini idame
ettirmektedir; bu bazen bir duygunun tiiketilmesidir, bazen de dogada bulunan
kaynaklarin ve bu kaynaklarla yeniden iiretilenlerin tiiketimidir. iktisat bilimi
insanlarin bu tiiketim davranisini ve dolayisiyla tiiketime doniismesi i¢in iiretmesini
incelemek igin vardir. Iktisada konu olan tiiketim davranislari, zaman zaman bu
noktada elestiriliyor da olsa, daha ¢ok i¢inde paranin oldugu, bir takasin gergeklestigi
davramglardir. Modern Iktisat denildigi zaman iktisadin artik bir bilim haline gelmesi,
teorilerinin, yontemlerinin, diisiiniirlerinin olmasindan bahsedilmektedir. Adam Smith
ve Klasik Iktisat ile baslayan bu siirec, yeni isimlerle yeni iktisat teorileri ile devam
etmis ve giiniimiize kadar gelmistir. Bu baslhk altinda Modern Iktisat diisiincesinin
ortaya cikisi, gelisim asamalari ve giiniimiizdeki durumu genel hatlariyla ele

alinacaktir.

1.1. Modern Iktisadin Ortaya Cikis

Insan yasamak igin tiiketen, tiiketmek icin iireten bir varliktir. ilk baslarda
sadece hayatimi siirdiirmek i¢in yaptig1 bu amagh eylemler, zamanla daha fazlasina
donilismiis ve tiim bu davranislar ilerleyen siirecte “iktisat” olarak adlandirilacak ilmin
konusunu olusturmustur. Baglangicini insanlik tarihi ile bir tutabilecegimiz iktisat

kavraminin bir¢ok farkli tanimi vardir. Jacob Viner iktisadin ne oldugu sorusuna



“Iktisat, iktisat¢ilarin yaptig1 seydir.” (Backhouse ve Medema, 2009, s. 222) cevabini
vermistir. Daha ac¢ik bir tanim yapilacak olursa, iktisat “Toplumun kit kaynaklarini
nasil kullandigin1 incelemesi.” denilebilir (Bishop, 2013, s. 16). Baska bir deyisle
iktisad1 “Insan davranisini, belirli amaclar ile alternatif kullanimlar1 olan kit araclar
arasindaki iliski olarak inceleyen bilimdir.” (Robbins, 2007, s. 15) seklinde
tanimlamak miimkiindiir. Bu tanimlardan hareketle iktisat, hali hazirda diinya iizerinde
bulunan kaynaklar1 ihtiyaglar1 gidermek i¢in nasil daha verimli kullanilmasi
gerektigini Ogretir diyebiliriz.

Her ne kadar iktisat kavramsal olarak eski bir gegmise sahip olsa da, Modern
Iktisadmn kurucusu kabul edilen Adam Smith’in 1776 yilinda yazmis oldugu “Uluslarin
Zenginligi” isimli kitabr ile iktisat bir bilim olarak ele alinmaya baslanmustir. iktisatla
ilgili bilgi birikiminin olusumu ise ¢ok daha eskiye, tarimsal {liretimin baglangicina
dayanmaktadir. Tarimla birlikte {iretim faaliyeti 6n plana ¢ikmistir ve bazi donemlerde
degis tokus ile, ilerleyen zamanlarda da para araciligiyla iktisat hayatin merkezine
yerlesmistir ve iktisadin tarihsel bir siireci vardir. Iktisat tarihini kabataslak olarak ii¢
donemde incelemek miimkiindiir; Modern Dénem Oncesi, Erken Modern Donem ve

Modern Dénem (Tomanbay, 2019, s. 33- 34).

Modern Iktisadin ortaya cikisina deginmeden once Modern iktisada zemin
hazirlayan iktisadi diislince tarihine kisaca deginecek olursak ilk ele alacagimiz donem
Modern Oncesi Donemdir. Tarihlendirmek gerekirse bu doénem Ik Caglardan
baslayarak Orta Cag’m sonuna kadar siiren donemdir. Modern Oncesi Dénem, Yunan
filozoflarin iktisadi goriigleri ile baglar ve Hint, Arap ve Cinlilerin yasanan iktisadi
olaylar karsisindaki tutumlar1 ve diisiinceleri ile devam eder. Bu donemde, iktisatla
ilgili sorular ve sorunlarin kapsami daha dar olmakla birlikte cevaplari arayanlar daha

ziyade filozoflar ve din adamlaridir (Sunar ve Onder, 2022, 5.955).

Adam Smith’den onceki iktisadi donem olarak da adlandirilan Erken Modern
Donem ise Orta Cag’in sonu Yeni Cag’in baslarinda baslayan ve Sanayi Devrimine
kadar olan siiregtirr Bu donemde karsimiza ¢ikan iki Onemli diisiince vardir:
Merkantilizm ve Fizyokrasi. Merkantilizm, zenginlik ile altin ve giimiis arasindaki
iliskiyi giiclendirmistir ve bunun sonucunda altin ve glimiis aractan ziyade amaca

donlismistiir. Altin ve giimiistin bu denli degerli olmas1 somiirgecilik faaliyetlerini de



beraberinde getirmistir (Hunt ve Lautzenheiser, 2011, s. 23- 38). Bir diger diisiince
akimi, zaman zaman Merkantilizmin karsisina konulan Fizyokrasidir. “Doganin
yonetimidir.” (Fox-Genovese, 1976, s. 9) seklinde tanimlanabilecek bu diisiinceye
gore zenginligin yolu ticaret degil toprak, yani dolayisiyla tarim iiriinleridir. (Bougrine,
2022, s. 4- 13). Ekonomiye devletin miidahale etmemesi gerektigini sOyleyen
Fizyokrasi, “laisser-faire” yani “birakiniz yapsinlar” diisiincesi ile Modern Iktisada 6n
ayak olmustur. On sekizinci yiizyil sonlarinda Ingiltere’de yasanan Sanayi Devrimi ile

birlikte Modern Iktisat diisiincesi ortaya ¢ikmistir (Kazgan, 2012, s. 64-70).

Baglangict Uluslarin Zenginligi adli kitabin yayin tarihi olan 1776 ve sonunu
da Klasik iktisadin &nemli isimlerinden olan J. S. Mill’in 6liim tarihi olan 1873 olarak
kabul edebilecek ve Modern iktisadin ingasinda énemli rol oynayan Klasik iktisat
diisiincesi, yiiz yil gibi uzun bir zaman diliminde 6nemini korumustur. Degerli
madenlere 6nem atfeden Merkantilist diisiince sayesinde gelisen ticaret, sanayide
ilerlemeyi beraberinde getirmistir. Yapilan icatlar ve yeni kesifler bu siireci oldukca
hizlandirmistir. 1768°de kullanilan buharli makineler, diinya tarihi i¢cin adeta bir
doniim noktas: olmustur. Uretim hizlanmis ve artmus, artan iiretim de sermaye
ihtiyacint dogurmustur. Mal sahiplerinin zenginligine zenginlik kattig1 bu siiregte, isci
kesimi ve patronlar arasindaki makas gittikce agilmistir. Sanayi tiretimi, arz- talep
mevzulari, piyasanin durumu, servet boliisiim gibi konular iktisat¢ilarin radarina
girmistir ve bu da Klasik Iktisadin ve dolayistyla Modern iktisadin ve teorilerinin

ortaya ¢ikisini saglamistir (Ercan, 2014, s. 5- 6).

1.2. Modern iktisadin Gelisim Asamalari

Klasik Iktisat, Neoklasik iktisat, Keynesyen Iktisat ve sonrasindakileri genel
bir bashik altinda toplayan Heterodoks Iktisat olarak donemlere ayirarak
incelenebilecek Modern lktisat, geliserek ve iizerine ekleyerek giiniimiize kadar

gelmistir.

1.2.1. Klasik Iktisat

Donemsel agidan bakildiginda Modern Iktisadin ortaya cikist 18. yiizyilin
sonlar1 ve 19. yiizyilin baslarinda yasanan Sanayi Devrimi zamanina tekabiil
etmektedir (Tasar, 2016, s. 78). Bu donemde ortaya ¢ikan teknolojik degisiklikler ve

yenilikler ekonomiyi de etkilemistir. Beden giicii ve el emegi yerini makinelere



birakmistir ve bu sayede iiretim artmig, fabrikalar ortaya ¢ikmistir. Tiim bunlarin
sonucunda, az zamanda daha ¢ok is yapilmistir ve sermayede artis gozlenmistir.
Uretimle paralel olarak tiiketim de artmistir. Daha cok iireten toplum daha gok
kazanmaya ve bunun sonucunda da daha ¢ok tiiketmeye baslamistir. Bu déonem bir
nevi kapitalizme gecisin baslangict olmustur (Emiroglu vd., 2006, s. 752- 754). Yine
bu yillarda yasamis olan Adam Smith (1723- 1790), 1776 yilinda “Uluslarin
Zenginligi” isimli kitab1 yazmistir ve bu tarihten sonra iktisat artik bir bilim olarak
incelenmeye baslanmistir. Bu kitap ayn1 zamanda Modern Iktisat Diisiincesinin yapi
taslarindan kabul edilir. Smith, bir nevi Modern iktisat Diisiincesinin felsefesini
olusturdugu diigiiniilen bu kitapta zenginligin kaynagi olarak is bolimii ve emek
kavramlarini 6n plana ¢ikarmaktadir. Smith, is boliimii ve bunun sonucunda olusacak
uzmanlasma sayesinde liretimin artacagini ve bdylece iilkelerin servetlerini koruyarak
katlayabileceklerini sdylemektedir (Forstater, 2013, s. 29). Smith kitabinda, birinci
boliimiin ilk basligi olan is boliimii hakkinda kisminda birden ¢ok asamasi olan igne
yapma isini 0rnek verir ve bir is¢inin giinde bir igneyi zor yapacagini sdyleyerek is
boliimii arttikca harcanilan emegin karsisinda daha ¢ok iiriin ortaya ¢ikarilabilecegini
sOylemektedir (Smith, 2022, s. 19- 20). Smith, Merkantalistlerin aksine altin ve
glimiisii zenginlik kavraminin merkezine koymamakla birlikte ayaklar1 yere saglam
basan, diizenli bir ekonominin altin ve giimiise dayali bir sistemle miimkiin olacaginm
sOylemektedir. Serbest piyasa ekonomisini savunan Smith, bunun ayni zamanda
insanlarin temel hak ve Ozgiirliiklerinden oldugunu ifade etmektedir. Smith’e gore
devlet kaynaklarin1 ekonomik kullanmali ama ayn1 zamanda devletin miidahalesi de
sinirlt olmalidir. “Gérlinmez bir el” herkesin kendi ¢ikarini gézetiyor olmasi ile devlet
miidahalesine gerek kalmaksizin piyasalari diizenleyecektir (Skousen, 2001, s. 13- 38).
Smith’in agmis oldugu bu yolda kendisinden sonra gelen isimler de diinyada ve
ekonomide yasanan koklii degisikliklere sahit olarak Klasik Iktisadin insasina katkida
bulunmuslardir. Adam Smith’den sonra Klasik Iktisat sahnesinde gordiigiimiiz
isimlerden birisi olan David Ricardo, Uluslarin Zenginligi’nde Smith’in ortaya
koydugu modeli, bir adim ileri tasiyacak bir bakis agisiyla okudu ve Smith’in iki
noktada yeterli cevaplar veremedigini fark etti: Enflasyon ve tarimsal koruma. Sonraki

yillarda Thomas Robert Malthus, Jean Baptiste Say, John Stuart Mill gibi onemli



iktisat¢ilar da goriis ve teorileri ile Klasik Iktisadin insasinda rol oynamislardir

(O’Brien, 2003, s. 113- 116).

1.2.2. Neoklasik Iktisat

Neoklasik Iktisatcilar, Klasik Iktisatcilarla benzer diisiincede olduklar1 halde
bunu dile getiris sekilleri ve yaklasimlari farkli oldugu icin Klasik Iktisadin basina yeni
anlamina gelen “neo” kelimesini eklemislerdir (Guerrien, 1991, s.13) Neoklasik
terimini iktisat literatliriine katan kisi, Thorstein Veblen’dir (Lawson, 2013, s. 947).
Neoklasik donem, bir ayrima gore, Keynes sonrasinda Arthur C. Pigou ve Don
Patinkin’in katkilariyla baslar. Bu ayrima gore Neoklasik Iktisatcilar, mikro ekonomik
acidan klasik sistemden, makro ekonomik agidan ise Keynesyenlere baglidir. Bir diger
ayrima gore neoklasik dénem, Alfred Marshall ile baslamaktadir ve Don Patinkin’in
katkilartyla gelismistir (Birol ve Gencer, 2014, s. 269- 270). 1871 yilinda Avrupa’da
bir grup iktisat¢inin baglatmis oldugu kapitalist degerleri yiicelten Marjinalist Devrim,
Neoklasik Iktisat diisiincesinin olusturulmasinda biiyiik rol oynamustir. 19. yiizyilin
sonlarinda Alfred Marshall, Klasik Iktisat diisiincesi ile marjinalist diisiinceleri
sentezleyerek Neoklasik Iktisat diisiincesini daha tanmir kilmayr basarmis ve
kapitalizmin, girisimciligin yarattig1 rekabet ortaminin medeniyete kap1 araladigini
soylemistir (Kabas, 2023, s. 443- 444). Yani baska bir deyisle Neoklasik iktisadin
kapitalizmi mesru bir zemine oturttugunu, iyi yanlarmi gordiiglini soylemek

mumkuindiir.

1.2.3. Keynesyen iktisat

1929 yilinda yasanan ekonomik bunalim ya da daha yaygin bir deyisle biiyiik
buhran karsisinda yetersiz kalan Klasik Iktisat Diisiincesinin biraktig1 boslugu
Keynesyen Iktisat doldurmustur. Klasik Iktisadin devlet miidahalesini reddeden ve
ekonomideki inis ¢ikiglarin bir noktada kendiliginden dengeye kavusacagini sdyleyen
Klasik Iktisat bakis acisi, 1929 krizinde sarsintrya ugramistir ve bazi siiphelere
sebebiyet vermistir (Fisunoglu ve Koksel Tan, 2009, s. 32). Keynes, Klasik iktisadin
dayanmis oldugu varsayimlari ii¢ maddede 6zetlemistir: Reel icret mevcut istthdamin
marjinal kiilfetine esittir, goniilsiiz igsizlik diye bir sey yoktur ve her arz kendi talebini
yaratir (Keynes, 2010, s. 29). Keynes, bu varsayimlar: elestirerek ve argiimanlarini
sunarak kendi iktisat diisiincesini ortaya koymustur. “Laissez-faire” yani “birakiniz

yapsinlar” disiincesinin kusurlu oldugunu séyleyen Keynes, Karl Marx’in da dedigi



gibi kapitalist diisiincenin dogas1 geregi istikrarsiz oldugunu ve devlet miidahalesinin
gerekli oldugunu soylemektedir, ki Marx ile paylastigi tek ortak diisiince budur.
Kapitalist sistemi de suglu olarak goren Keynes, kapitalizmin adil olmadigini ve
istenileni vermedigini sodyleyerek yerine ne konulacaginin bilinmemesinin kafa
karistirdigini sdylemistir (Skousen, 2007, ss. 148- 149). Makro ekonominin kurucusu
olan ve neoklasik iktisadin tahtin1 sarsan Keynes ve diislinceleri, kriz anlarinda

devletlerin hala basvurdugu politikalardir (Tomanbay, 2017, s.14).

1.2.4. Heterodoks Iktisat

1930’1u yillardan itibaren adindan soz ettiren Heterodoks Iktisat, 1990’lardan
sonra daha popiiler hale gelmistir. Net bir tanim1 yapilamayan, sinir1 ¢izilemeyen
Heterodoks Iktisat, Ortodoks Iktisat olarak da isimlendirilen Klasik Iktisat
diisiincesinden ayrisan ve bir semsiye gibi diger disiinceleri altinda toplayan ¢ok
cesitli, cok sesli bir iktisadi goriistiir (Mearman, 2011, s. 480- 481). Ortodoks iktisadin
tam karsisina konumlandirmak yerine daha ilimli ve olumlu bir alternatifi olarak da
diisiiniilebilir. Heterodoks Iktisat, teorilerini arz-talep, piyasa boyutundan bir adim
daha ileriye tasiyarak irkeilik, cinsiyetler, ideolojiler gibi iktisadin sosyal kismini1 da
dikkate almistir. Heterodoks Iktisat, sosyal kosullari iyilestirmeyi temele alarak
cinsiyetcilik, simmif ayrimi, toplumun fertleri arasinda sosyoekonomik diizeyler
arasindaki ucurum gibi konularin iizerine egilmistir (Lee, 2012, s. 339- 340). Feminist
iktisat, Davranigsal Iktisat, Deneysel Iktisat, Evrimsel iktisat gibi akimlar, Heterodoks

diisiince igerisinde kabul edilmektedir (Eren ve Uysal, 2017, s. 136).

1.3. Giiniimiizde Modern iktisada Bakis

Iktisat, yasayan ve her daim kendisini giincelleyen bir bilimdir, ciinkii iktisat
denkleminde her zaman i¢in insan ve para vardir. Igerisinde bulundugumuz yiizy1l, her
alanda degisimin ¢ok hizli oldugu, hatta zaman zaman bu degisimin takip edilmekte
giicliik cekildigi bir yiizyildir. Hal boyle olunca elbette iktisat da Adam Smith’in yillar
once baslaylp biraktigi yerde kalmamistir. Modern Iktisadin temel ilkelerini
ozetleyecek olursak, oncelikle devlet ekonomi noktasinda sinirli yetkilere sahip
olmalidir ¢linkii bireyler girisim noktasinda 6zgiirdiir. Her birey kendi menfaatini ve
ilerleyisini diislinecektir, nasil dogada isleyen bir diizen varsa iktisatcilar bunu iktisat
sistemlerine de uygulamiglardir ve toplumun c¢ikarlar ile bireyin ¢ikarlar1 paralel

oldugu i¢in gériinmez bir el piyasalar1 diizenleyecegini sdylemislerdir. Modern Iktisat



diisiincesinde, liretim 6n plana ¢gikarilmistir ve bu noktada ig boliimii kavrami tizerinde
onemle durulmustur, ¢iinkii yapilacak olan iyi bir ig boliimil iiretimi hizlandiracaktir
ve bu da daha fazla kazancin kapilarini aralayacaktir. Kazanilan paraya bir degisim
arac1 olarak bakilmaktadir. Bunun otesinde pek de bir anlam yiliklenmemistir ve
sermaye birikimi olusmustur. (Ersoy, 2012 s. 219- 221). 1776 yilinda Adam Smith, her
ne kadar iktisad1 bir bilim haline getirerek Modern Iktisat diisiincesini baslatmis olsa
da kendisinden sonra ortaya koydugu bu diisiinceler giincelligini korumasi adina
zaman zaman gelistirilmis, bazen de uluslararasi ticaret ve para gibi eksik kaldigi
diisiiniilen konularda baz1 diizeltmeler yapilmistir (Robbins, 2000, s. 167). Yapilan bu
diizenlemeler ve diizeltmeler, temeli iyi atilmis olan bu diigiinceyi saglamlastirmis ve

bir adim daha ileriye tagimistir.

Adam Smith “Uluslarin Zenginligi” isimli kitabinda, kapitalizmin yapitaglarini
olusturmustur. Sanayi kapitalizmi deyince akla gelen is bolimii yapma ve bir iste
uzmanlagma kavramlarindan ilk kez bu kitapta bahsedilmistir (Egilmez, 2023, s. 106).
Yani bir nevi giiniimiiz iktisadinda hakim olan goriisiin her ne kadar sik sik elestiriliyor
olsa da kapitalizm oldugunu sdylemek miimkiindiir. Kapitalist diisiincenin temelini
olusturdugu giinlimiiz hakim iktisat anlayis1 bizleri tiikketim odakli, gdsterisi merkeze
alan, tiiketim ve lretim noktasinda daha donuk diisiinen, ne tiiketiyorsak ona
evrildigimizi kabul eden, degerimizi ihtiya¢ dis1 tiikketimlerimizle Olgen insanlara
doniistiirmiistiir (Isgiiden ve Kone, 2002). Bu noktada karsimiza Ana Akim Iktisat ve
Heteredoks iktisat ayrimi c¢ikmaktadir. Ana akim iktisat diisiincesinin giiniimiiz
toplumunun sorularina cevap olamamasi ve iktisadin sosyal bilimlerden uzaklagmasi
elestirisi ile ortaya cikan Heteredoks Iktisat Diisiincesi; Kurumsal iktisat, Feminist
Iktisat, Yesil Iktisat, Davranigsal Iktisat gibi baz1 yaklasimlar ortaya koymustur. Bu
yaklagimlarla iktisadin daha kapsayici bir bilim olmasi, giiclinii sosyoloji tarih gibi
diger alanlardan alarak Ongoriilerinin daha kuvvetli olmasi amaglanmistir (Erkan,
2016). Tiim bu degisimler, iktisad1 hem glincel tutmakta hem de asil konularindan olan

toplum ve insan davraniglarindan kopusunu engellemektedir.

2. MODERN IKTiSAT DUSUNCESINDE KADIN
Adam Smith ile baslayan Modern Iktisat Diisiincesi, belki kurucusu ve

gelistirenleri erkek ¢ogunluklu oldugundan, belki de o giiniin sartlarinda var olan
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toplum yapisinin baska bir seye elvermiyor olusundan, belki de her iki sebepten dolay1
erkegi ve erkegin bakis agisin1 merkeze almistir. Durum boyle olunca iktisadin
kapsami daralmistir ve kullanilan yontem ve metotlar bir slire sonra gecerliligini
kaybetmeye baslayarak Modern Iktisat Diisiincesi yeni bir kana ihtiya¢ duymustur.
Yasanan savaslar, devrimler, ihtilaller, yeni fikir akimlari, degisen kosullar toplum
yapisinda bir degisim meydana getirmistir ve insanla ilgili olan her sey gibi iktisat da
bu degisimden nasibini almistir. Bu degisimlerin en koklii ve géze carpanlarindan
birisi, iktisada kadin elinin dokunmasidir. Kadinlarin ellerinin degdigi yerleri
giizellestirmeleri gibi, iktisat diisiincesi de yeni bir bakis agisi, kendisini dinamik
tutacak bir perspektif kazanmistir. Bdylece iktisadi modern yapacak olan, ¢aga
uyumunu saglayacak olan da bu olmustur. Modern Iktisat Diisiincesinde kadin
dedigimiz zaman, iktisat diisiincesine degen sihirli bir degnek gibi s6z etmemiz de
mimkiindiir. Hala “Bu sihir tam anlamiyla tamamlanmistir.” diyemesek de iktisada
kadinin dahil olusu bir doniim noktasidir dememiz miimkiindiir. Tiim bu siireci “iktisat

ve kadin” ve “feminist iktisat” seklinde iki temel bagliga ayirmak miimkiindiir.

2.1. iktisat ve Kadin

Margal’a gore iiretim ve tiiketim kavramlarinin cinsiyeti yoktur, kadin da erkek
de iiretir ve tiiketir. Iktisadin temelini olusturan bu kavramlari cinsiyetsiz sayabilirken
iktisat diisiincesi erkek egemen bir olusumdur ve uzun yillar boyunca kadinlar iktisadi
acidan yok sayilmiglardir. Ekonomi sézciigii Yunanca ev anlamina gelen “oikos”tan
geliyor olsa da iktisat bilimi evi ve evde olanlar1 uzunca bir siire goz ardi etmistir.
1800°li yillarda iktisat¢ilar kadimin evde yaptiklarini onun Ozverili fitratr ile
iligskilendirmislerdir ve kadinin yapmis oldugu ev islerinin elle tutulur, taginabilir bir
sey olmadigini, bagka bir deyisle erkeklerin ortaya koymus oldugu isler gibi ortaya bir
liriin gikarmadi§im sdylediler. Iktisatcilar, siipiiriilen tozlarin geri gelmesi gibi, ev isini
de belli bir dongiide ilerleyen ve bir sonucu ulasmayan isler olarak gorerek tiim bunlari
iktisadi faaliyet olarak kabul etmemislerdir. Yani kadinlar, uzunca bir siire iktisadi bir
birey olarak goriilmemistir ve yapip ettikleri de iktisadi faaliyet kapsamina

alinmamistir (Margal, 2018, s.27- 35).

Forget, toplumun kadin ve erkege bazi roller bictigini sdylemektedir. Fransiz
Devrimi sonrasinda tekrar giindeme gelen bu konuda, cinsiyetler arasinda yapilmis

olan dogal is boliimii iktisat agisindan ele alindiginda, kadinin gérevinin ev i¢i isler
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oldugu, erkegin ise ailesinin ge¢iminden sorumlu oldugu goriilmektedir. Kadin,
herhangi bir ihtiyag halinde c¢alisiyor olsa bile bu ¢alismay1 kendisinden ziyade evi i¢i
yapiyordu ve almis oldugu {icret kendine ait olmaktan 6te eve aitti. Jean-Baptiste Say,
bu noktada kadmin ev i¢i emegini degerli gérmekle birlikte eger kadin maddi
imkansizliklar nedeniyle ¢alismak zorundaysa bile bunun terzilik, kuaforliik as¢ilik
gibi belli basli bazi isler olmas1 gerektigini, bu islerin kadinlara ayrilmas: gerektigini
sOylemistir. Bu s0ylemiyle kadinlar1 biiyiik oranda kamusal alandan ziyade daha 6zel
alanlara yonlendirerek bir¢ok is kolunun disinda birakmustir. Say, Olbie adl1 eserinde
erkegin bir evi gegindirmek zorunda oldugunu sdyleyerek ¢alisma hayatinda kadinin
dogal ficretinin erkeklerin alacagi Tlcretten daha diisilk olmasi gerektigini de

aciklamistir (Forget, 1997).

Sanayi Devrimi sonrasinda kamusal alan erkeksi olarak nitelendirilirken, 6zel
alan kadins1 kabul edilmistir. Sanayilesme ile birlikte {iretimin 6zel alandan ¢ikarilip
fabrikalar araciligiyla kamusal alana ydnlendirilmesi, kadinin 6zel alanda olan ev
icindeki emegini degersiz kilmistir. Kadinin yapmis oldugu tiim bu faaliyetler,
emekten ziyade dogasi geregi yaptigi bir fedakarlik olarak goriilmiistiir ve iktisadi
faaliyetlere konu edilmemistir (Eroglu ve Isler, 2004, s. 74). Emek kavramina iktisat
baglaminda yiiklenen bu anlam kapsamini daraltmistir, yapilan yemek ancak maddi
olarak bir gelir sagliyorsa kiymetli goriilmiistiir. Tiim bu bakis agilari, kadinin ev
icerisindeki roliinii iktisat acisindan arastirmaya, iizerine konusmaya deger
gormemistir. Klasik Iktisat Diisiincesinin kurucu isimlerinden Adam Smith, Uluslarin
Zenginligi isimli kitabinda is boliimiinii anlatirken vermis oldugu toplu igne 6rneginde
calisan is¢ilerin erkek olusu sebebiyle kitabin devaminda is¢ilerden bahsederken hep
“man” yani “erkek” ifadesini kullanmistir. Halbuki o doneme ait kayitlar
incelendiginde, kadinlar ve erkeklerin fabrikalarda bir arada calistiklar1 ve hatta vergi
rekortmenlerine bakildiginda bir kisminin da kadin oldugu goriilmektedir. (Kaya ve
Belke, 2018, s. 56). Bu donemin bir diger 6nemli ismi olan David Ricardo’nun yazmis
oldugu "Ekonomi Politigin ve Vergilendirmenin Ilkeleri” (On The Principles of
Political Economy and Taxation) isimli kitap incelendiginde, kitabinda eril bir dil
kullandig1 ve ekonomi alaninda kadina dair bir noktaya deginmedigi goriilmektedir.
(Sahin Cakmak, 2010, s.11). Klasik Iktisat diisiincesinin erkek ve kadina bigmis

oldugu rollere baktigimizda, erkegin disarida ¢alisan, gergek diinyada yeri olan bir
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varlik olarak konumlandirildigin1 goriiyoruz. Kadina ise erkek tiim bunlar1 yaparken
onu destekleyen, 6zel alanda olmas1 uygun goriilen ve geri planda kalarak ev i¢i igleri
halleden bir profil ¢izilmistir (Nelson, 1996, s.5). Iktisatcilarin tiim bu “is bliimii nii
yaparken ortaya sunduklar1 argiimanlari inceledigimizde kadini1 mantikli diistinebilen
bir varlik olarak konumlamadiklarini ve kadinin dogasinda ev ve ev i¢i islerin oldugu
on kabuliinden hareketle bu yargilara vardiklarm gormekteyiz. Klasik iktisat
ekoliinden kabul edilen John Stuart Mill, kadinlarin da aym erkekler gibi bagimsiz
olabileceklerini ve kendi kararlarin1 alabilecek yeterlilige sahip olduklarini
sOylemistir. Mill ve en biiyiik destekgilerinden olan esi Harriet Taylor, kadinlar1 Klasik
Iktisat diisiiniirleri aksine rasyonel bireyler olarak tanimlamislardir (Bodkin, 1999, s.

55).

19. yiizyilin sonlarinda ortaya ¢ikan Neoklasik iktisadin kadma bakisindan
bahsedecek olursak Klasik Iktisat Diisiincesinden bu konuda etkilendigini séylemek
miimkiindiir. Neoklasik Iktisat yaklasiminda, her seyden 6nce kadin evlidir ve cocugu
vardir, bugiin degilse bile bir giin evlenecek ve cocugu olacaktir. Bu yaklasimda
kadinlar, ekonomik anlamda bir erkege bagimlidirlar ki bu erkek genelde esi ya da
babasidir. Kadina bigilen rol ev hanimligidir ve kadinin dogurgan olmasi bu rolii
destekler. Sanayi Devrimiyle birlikte endiistriyel is giicli denilen alanda, kadinlar
erkeklerden yetersiz ve verimsiz goriilmiistiir. Ve tiim bunlara ek olarak Neoklasik
Iktisatcilar, kadinlart mantiksiz varliklar olarak niteleyerek ekonomik anlamda dogru
kararlar veremeyeceklerini sdylemislerdir (Pujol, 1995, s. 13). Yani kadinin Neoklasik
Iktisattaki konumu da iireticiden ¢ok tiiketicidir ve kadin erkegin himayesinde hayatini
siirdiiren bir varlik olarak nitelendirilmistir. Sanayi Devrimi ve sonraki siireg
incelendiginde, kadin hem ¢alisma seriivenine dahil olabilmesi i¢in ev disina itilmis,
hem de bu calisma ortamlarinda gostermis oldugu emek degersiz kabul edilerek kadin
bu sisteme ait goriilmemistir. Klasik iktisat Diisiincesinde ve devaminda gelen
Neoklasik Tktisat Diisiincesinde, bazi istisnalar1 olmakla birlikte, kadin ve kadinin

emegi kendisine pek yer bulamamustir.

Her ne kadar Mill ve Taylor’un cabalariyla “iktisat” ve “kadin” kavramlar1 bir
araya getirilmeye calisilsa da, iktisada kadin bakis agisinin kazandirilmasi klasik
diisiinceye alternatif diisiince olarak ortaya atilan Heterodoks Iktisat Diisiincesi

icerisinde gergeklesmistir. Bu noktada, feminizm ve feminist teoriler 6n plana
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ctkmistir. Ornegin bir iktisatc1, iktisadin tanimim sdyle yapmustir: “Sevgiyi koruma
bilimi.”. Iktisat tanimlarinda her zaman vurgu yapilan kit kaynak burada sevgidir.
Sevgi kelimesinin herhangi bir cinsiyeti olmamakla birlikte, sevgi kelimesi toplum
genelinde kadinlarla 6zdeslestirilmis, kadina atfedilmis bir sézciik haline gelmistir
(McCloskey, 2000, s.13). iktisada kadin bakis acisinin getirilmesi demek aslinda bir
bakima duygularin, insanla ilgili olanin iktisada dahil edilmesidir. Tiim bu degiskenleri
denklemde ¢ikardigimiz zaman iktisat, ¢ok havada kalan, hayatimizin i¢inde yer
edinmeyen bir kavrammis gibi olabilmektedir. Iktisatta kadmin var olmasi demek,
iktisadin hayata yaklastirilmasi, yasayan bir bilim olmasi, kurallarinin yeniden
olusturulmasi, baz1 diizenlemelere gidilerek eksiklerinin kapatilmasi ve ilerlemenin
saglanmas1 demektir. Bu sebeplerden dolayr Feminist iktisat, alandaki boslugu

doldurmasi agisindan 6nemli bir yere sahiptir.

2.2. Feminist iktisat
Feminist Iktisat kavramindan 6nce feminizmin tanimina ve gecirdigi siireglere

deginmek yerinde olacaktir.

2.2.1. Feminizmin Tanimi ve Ortaya Cikisi

Feminizm kelimesi kadin anlamina gelen Latince bir sozciik olan “famine”
kelimesinden tiiretilmistir. Feminizm kavraminmi kadinlarin bir toplum icerisindeki
roliinlin tanimlanmas: ve haklar elde etmesi seklinde genel olarak tanimlamak
miimkiindiir (Sevim, 2005, s.7). Gegtigimiz yiizyillarda ve hatta giiniimiizde kadinlar,
toplum igerisinde sirf cinsiyetlerinin kadin olmasi nedeniyle ikinci plana atilmas,
giicsiiz ve eksik olarak nitelendirilmislerdir. Bell Hooks, toplumun bu bakis agisi
nedeniyle feminizm ile ilgili “Cinsiyetgiligi, cinsiyet¢i somiiriiyii ve baskiyr sona
erdirmeyi amaglayan bir harekettir.” seklinde kisa ve 6z bir tanim da ortaya koymustur
(Hooks, 2000, s. viii). Bu tanimdan hareketle sunu sdyleyebiliriz ki feminizm, erkege
ya da erkeklerin var olusuna karsi saldirgan bir hareket olarak ortaya ¢ikmamustir.
Gordon Marshall feminizmi 18. yiizyilda Ingiltere’de ortaya ¢ikan kadinlarin oy hakki,
egitim hakki elde etme ¢abasi ile baslayan bir hareket olarak tanimlamistir (Marshall,
1994, s.179). Feminizmle iliskili olan ve aslinda feminizmin ¢ikis noktasi
diyebilecegimiz ataerki kavrami, kadinlarin ¢ikarlarimin erkeklerin ¢ikarlarma tabi
olmasi, onceligin erkekler olmasi seklinde ifade edilebilir (Weedon, 1987, s5.2). Ataerki

kavrami1 sadece kadin-erkek iliskileri 6zelinde degil, siyasetten kamusal alana kadar
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her alanda hakim goriis haline gelmistir. Zaman zaman kadin ve erkegin biyolojik
olarak farkliliklar1 kadinin aleyhine bir eksiklik olarak vurgulanmis, bazen de kadinlar
“erkekler ve digerleri” ayriminda ismi bile gegmeyen birer varliga donlismiislerdir.
Feminizm, ataerkillige ve erkeklerin kadinlar {izerinde hakimiyet kurmasi gerektigi
fikrine kars1 olarak ortaya ¢ikmistir. Feminizm tanimlarina baktigimizda, birgok farkli
acidan ele alindigin1 goérmekle birlikte her birinin var olan esitsizligi gidermeyi
merkeze alan tanimlar oldugunu sdylemek miimkiindiir. Bu agidan bakildiginda,
feminizm diisiincesini erkeklerin kurup yonetmeye calistig1 ve tim bunlar1 yaparken
de kadmin adin1 ve varligini yok sayan toplumsal diizene karsi kadinlarin “ben de
buradayim” demesi, bir nevi varligini tescil ettirmesi olarak da yorumlayabiliriz.
Feminizm, bu sebeple sadece bir diisiince olarak kalmamis ve toplumda bir farkindalik
olusturarak bir eyleme doniismiistiir. Erkeklerin kadinlara ve hatta genel itibariyle
kendilerinden giigsiizlere hiikkmetmek i¢in tamaminin hakimiyetini ellerinde
bulundurduklar1 giigler olan hukuk, egitim gibi alanlarda yer alma cabasi olan
feminizm, bir harekete doniiserek kendisinden s6z ettirmeyi basarmistir (Michel,

1993, 5. 6-7).

Kadin veya erkek olarak diinyaya gelmis olmak ile toplumsal hayatta kadin
veya erkek olmanin arasindaki fark, feminizmin ortaya ¢ikmasinin en basit ve temel
nedenlerinden birisidir (Eliuz, 2011, s. 222). Yani bir nevi isin 6ziinde kadinlarin elinde
olmayan farkliliklar ve bir kesimin bunu bir gii¢ gosterisi olarak kullaniyor olusu
vardir. 1789 yilinda yasanan Fransiz Ihtilali ile birlikte diinyaya yayilan dzgiirliikgii
diistince, esitlik gibi kavramlarin glindeme gelmesi feminizmin bir hareket haline
doniismesine Onayak olmustur. Sanayi Devrimi ile birlikte toplum igerisindeki kadin
ve erkek rolleri daha keskin bir ayrima ugramistir ve kadinin kamusal alandan diglanisi
daha belirgin bir hal almistir. Kadin isi-erkek isi ayrimi, kadinlarin ayni ise daha az
ticret almasi1 adaletsizligi gibi sebeplerin de etkisiyle kadinlar kendilerini degersiz
hissettiren toplumun erkek egemen diizenine bir bagkaldirida bulunmuslardir.
Kadinlarin baslatmis oldugu bu harekete feminizm ismini veren ilk kisi Charles
Fourier’dir (Mollaibrahimoglu, 2016, s. 17- 18). Feminizmi ilk ortaya c¢iktig
zamandan giiniimiize kadar tarihsel olarak inceleyecek olursak, yola ¢ikilan haklh

cabada epey yol kat edildigini gérmek miimkiindiir.

15



Feminizm genel olarak 19. yilizyi1ldan 21. yiizyila kadar gegen siireg icerisinde
tic donemde incelenmektedir: Birinci dalga feminizm, ikinci dalga feminizm ve
ticlincii dalga feminizm. Bu donem ayrimlarinda, kadinlarin isteklerindeki degisimler,
var olan toplumsal ve siyasi hava gibi sebepler etken olmustur (Tas, 2016, s. 166- 167).
Insanlarin feminizm siireclerinden dalga olarak bahsetmesi ilk defa 1968 yilinda
Martha Weinmar’in New York Times’da yazmis oldugu “Ikinci Feminist Dalga” isimli
yazisi ile olmustur (Grady, 2018). Kesin ¢izgilerle tarihlendirmek miimkiin olmasa
da Jennifer Baumgardner birinci dalga feminizmi 1840- 1920, ikinci dalgay1 1960-
1988, iictlinciisiinii 1988- 2010 ve dordiincii bir dalga daha ekleyerek 2008 ve sonrasi
seklinde bir sinirlandirma yapmistir (Ozdemir ve Aydemir, 2019, s.1707). 2008 ve
sonrasini i¢ine alan siireg, internet ile birlikte yasanan degisimi ele almaktadir ve

genellikle ti¢lincii dalga igerisinde incelenmektedir.

2.2.1.1. Birinci Dalga Feminizm

Modern feminizm ya da baska bir deyisle birinci dalga feminizm, 1792 yilinda
Marry Wollstonecraft’in yazmis oldugu “Vindication of the Rights of Woman (Kadin
Haklarinin Korunmasi)” kitabi ile baslamaktadir. Kitapta, kiz ve erkek cocuklarin
karma egitim almalari, kadinlarin siyaset ortaminda bir temsilcileri olmas1 gerektigi
gibi donemine gore iddiali sayilan konulara deginmektedir. O donemlerde glindemde
olan goriise gore, John Locke’un da kitaplarinda belirtmis oldugu gibi, erkekler
herhangi bir maddi giicii olsun ya da olmasin rasyonel varliklar kabul edilirken;
kadinlar dogalar1 geregi rasyonellikten uzak ve siyasi hayata katilmaya uygun olmayan
varliklar olarak goriiliiyorlardi (Brennan ve Pateman, 1979, s. 195). Wollstonecraft,
kitabinin girig boliimiinde erkeklerin fiziksel olarak giiclii oldugunu inkar etmemekle
birlikte kadinlarin zarafetlerine ovgiiler yagdirarak onlar tek basina ayakta
durabilecek bir birey olmaktan uzak gormeyi yanlis buldugunu belirterek kadinlarin
rasyonel ve akli baginda varliklar oldugunu sdylemektedir (Wollstonecraft, 1796, s.1-
11). Bu kitap bir baslangic kabul edilse de aslinda feminizmin bir hareket haline
doniismesini koriikleyen Fransiz Ihtilali ve sonrasindaki ozgiirliik¢ii diisiince
ortamidir. 1869 yilma gelindiginde John Stuart Mill, i¢inde yasanilan ataerkil
diisiinceye sahip toplumun kadinlar1 ezerek onlar1 ikinci plana attigini, adeta koleymis

gibi davrandigini sdylemekte ve sirf fiziksel iistlinliigli oldugu i¢in bir cinsiyetin diger
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cinsiyete tabi olmasmi gelismenin Oniindeki bir engel olarak gdérmekte ve

diisiincelerini dile getirmektedir (Sanders, 1998, s. 15-20).

Genel anlamiyla bakildiginda birinci dalga feminizm siirecinde kadinlar bir
araya gelerek patriyarkal diizene karsi bir baskaldirida bulunarak ve orgiitlenerek
erkeklerle esit haklara sahip olma isteklerini dile getirmislerdir. Feministlerin bu
arzularn birinci diinya savasi sonrasinda karsilik bulmus, kadinlar siyasi baz1 haklar
kazanmislardir ve bu siire¢ birinci dalga feminizm olarak adlandirilmistir (Cakir, 2007,
s. 418). Bir nevi bu ilk asamay1 kadinlarin varliklarin1 kabul ettirme ¢abasi olarak

gormek miimkiindiir.

Bundan sonraki siirecte, degisen toplumsal yapi, diinyada yasanan olaylar ve
kadinlarin daha fazla hak elde etme istegi ile birlikte daha farkli sonuglar da elde
edilmistir. Ilerleyen yillarda bu ¢abalarin kadinlara daha anlamli getirileri olsa da tiim
bunlarin temeli birinci dalga feminizmle atilmistir. Yer yer elestiriye maruz kalmis
olsalar da bu donemin feministleri, i¢lerinde yasadiklar1 kosullar diisiiniildiigiinde,
oldukca cesur davranmislardir ve bu ugurda yapilan her seyin baslangicin
olusturmuslardir, bu yiizden ¢ok kiymetlidirler. Birinci dalga feminizmin onemli
isimlerinden olan ve her kadinin kendine ait bir odas1 olmasi1 gerektigini sdyleyen
Virginia Woolf, Shakespeare’in onun kadar yetenekli bir kiz kardesi olmasi
durumunda ayni sOhreti yakalamasinin miimkiin olmadigini belirtmistir ve “16.
ylizyilda {istlin bir yetenekle dogan herhangi bir kadin hi¢ kuskusuz ¢ildirir, kendini
vurur ya da yasamini koyiin disinda bir kuliibede, korkulan ve alaya alinan bir yar1
cadi, yar1 bilylicii olarak gecirirdi.” diye de eklemistir (Woolf, 2002, s. 53-56). Kadin
olmak oncesinde, Woolf’iin isaret ettigi 16. ylizyilda, onu takip eden 17, 18 ve 19.
ylzyillarda da kolay degildi. Kadindan dogasi oldugu gerekgesiyle beklenen uysalliga
ragmen kadinlarin baskin ¢ikan, haklar isteyen bir ses olmasi hi¢ kolay degildir. Birinci
dalga feminizm, sancilt bir siire¢ olmakla beraber eksikleriyle hatalariyla takdir

edilmesi gereken bir ¢ikistir.

2.2.1.2. ikinci Dalga Feminizm
Birinci dalga feminizm, kadinlarin oy kullanabilmesinin, siyasi haklara sahip
olmasimin toplumsal hayatta kadinlara kars1 olan ayrimciligin ve 6nyarginin ortadan

kalkacag: varsayimi ile baslamistir. ikinci dalga feminizmi sekillendiren ise elde edilen
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bu siyasi haklarin var olan kadin sorununu ¢ézmekte yetersiz olusunun fark edilmesi
olmustur ve bu yeni dalga, 1960’11 yillardan sonra yeni ve toplumsal bir hareket olarak
ortaya cikmistir. Toplumda kadinin hak ettigi de§eri gérmesinin yalnizca yasal
degisikliklerle saglanamayacagi ve toplumsal olarak devrim niteliginde degisiklikler
yapilmasi gerektigi diisiincesini temele alana ikinci dalga feminizm siireci, birinci
dalga feminizm siirecinin aksine kamusal alanda degil 6zel alanda, yani aile ve ev
yasaminda bazi yenilikler yapilmasi gerektigini sdylemektedir (Heywood, 2011, s.

413).

Birinci Diinya Savasinin da etkisiyle duraganlasan feminist hareketler, 1960’11
yillarda ABD’de tekrar giindem olarak adindan s6z ettirmeye baslamistir. Savas
sonrast ekonomiyi diizeltmek i¢in kadin is giliciinden faydalanmak istenmistir ve
kadinlarin is hayatina dahil olmasi i¢in ¢aligsma kosullarini iyilestirmek adina esit ticret
hakk: verilmistir. Kadinlarin erkeklerle esit ticret alabilecek olmasi ve “esit ise esit
ticret” fikri her alanda esitlik fikrinin de temelini olusturmustur (Bayraktar, 2023, s.
52).

Ikinci dalga feminizmi; liberal, marksist radikal, lezbiyen ve siyah feminizm
(Whelehan, 1995) seklinde donem ve goriislere ayirmak miimkiin olsa da, bu siireg
genel hatlariyla incelendiginde temel amacin kadinin degersizlestirildigi on
kabuliinden yola ¢gikarak bunun nedenini sorgulamak oldugu sdylenebilir. “Kisisel olan
politiktir.” sdyleminin 6n planda oldugu ikinci dalga feminizm, daha devrimci bir
durus sergilemistir. Erkek egemenligine karsi ¢ikilmis, kamusal alan ve 6zel alan
ayriminin  belirginlestirilip kadini1 pasifize eden her tiirli kurum ve kisiler
elestirilmistir. Dogum kontrolii, cinsel 6zgiirliik ve kiirtaj gibi kadin bedeni ile alakali
konularda kadinin daha etkin bir rolde karar verici olmas1 gerektigi belirtilmistir (Kurt

Ayyildiz, 2015, s. 25- 31).

Ikinci dalga feminizmin énemli isimlerinden birisi de Bell Hooks tur. Siyahi
ve 15¢1 sinifina mensup bir ailesi olan Hooks, feminizmin erkek diismanligi olmadigini
ve bu diisiincenin ataerkil diisiince yapisina hizmet ettigini sdylemektedir. Hooks’a
gore feminist hareketlerin bagartya ulagsmasi i¢in erkeklerin de destegine ihtiyag¢ vardir.
Ciinkii sémiiriiniin cinsiyeti yoktur bundan erkekler de etkilenmektedir ve din, dil, irk

gozetmeksizin “feminizm herkes i¢indir” der (Isik, 2022, s. 4). Bu donem
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feministlerinin yapmis oldugu kiz kardeslik ¢agrist ile ilgili Hooks “Beyaz kadinlar
siyahi kadinlara yonelik korkulart ve nefretleriyle yiizlesene kadar (veya tam tersi),
cagdas etkilesimi sekillendiren ve bilgilendiren olumsuz ge¢misi kabul edene kadar iki
grup arasinda anlamli bir diyalog olamaz.” (Hooks, 1994, s.102) demektedir. Hooks,
siyahi kadinlarin feminist hareketin kapsami diginda tutulmasini elestirmekte ve
kadinlarin da erkekler kadar cinsiyet¢i olabilecegini soylemektedir. Ataerkil kiiltiirler
kadina oldugu kadar erkek icin de zararl olabilmektedir. Erkegin giiciin sembolii
yapmak demek erkegin zayiflik olarak goriilen duygularini bastirmasi, olmadig1 birisi
gibi davranmasi demektir. Tim bu sebeplerden dolayr Bell Hooks’un feminizmi
elestirdigi, daha dogrusu amaca ulagmak icin eksik olduguna degindigi tiim bu konular

onemli ve gercekten goz ardi edilen iizerine yeterince diisiilmeyen konulardir.

2.2.1.3. Uciincii Dalga Feminizm

Tarihsel olarak bakildiginda 1990°1u yillarin bagina tekabiil eden tigiincii dalga
feminist hareket, “Feminizm, her feminist icin bireyseldir.” diyerek feminizmin belli
bash tamimlara ve kaliplara sokulmamasi gerektigini sdylemistir. Ugiincii dalga
feministler, ikinci dalga feminizmi elestirerek ve tlizerine bir seyler ekleyerek
ilerlemeye caligmiglardir; her seyden once ikinci dalga feminist hareketleri kati ve
sinirlayici olarak gdrmiislerdir. Uciincii dalga feminizm savunuculari, kendilerinin din,
dil, itk ve hatta cinsiyet gozetmediklerini sdyleyerek daha kapsayici olduklarini
belirtmislerdir ki bu noktada ikinci dalga feminizmi sadece beyaz kadinlarin
savunucusu olmakla da suglamakta ve elestirmektedirler Ana hatlariyla bakildiginda
ticiincii dalga feministler toplumsal cinsiyeti gozeten ve sosyal adaleti onemseyen her

tiirlii yaklagima agiktir (Snyder, 2008).

2008 yili sonrasinda internetin de etkisi ile birlikte dordiincii bir feminist
dalgadan bahsedilmeye baslanmustir. Internet bu noktada hem diinyanmn dort bir
yanindan kadinin birbirlerinden haberdar olabilmeleriyle feminist kampanyalarin
yayillimini hizlandirmistir hem de farkli hayatlara ulagsmak kolaylastig1 i¢cin belki
gercek hayatta hi¢ karsilagmayacak kadinlarin birbirlerini dinleyip anlayabilecegi
platformlar olusmustur ve bu sayede farkliliklar anlamli ve anlasilabilir bir diizeye
indirgenmistir (Munro, 2013, s. 23- 24). Dordiincii dalgay1 digerlerinden ayiran ya da
baska bir deyisle boyle bir ayrima gidilmesine sebep olan sey, bu dalganin giiciinii

teknolojiden aliyor olusu ve bazen elestiri sebebi olsa da yasadigimiz ¢agin hiz ¢agi
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olmasindan kaynakli iizerine konusulan meselelerin ¢ok degisken olmasidir (Gomceli,

2023, ss. 139- 140).

2.2.2. Feminist iktisadin Ortaya Cikmasi ve Gelisimi

Genel bir cerceve ¢izmek agisindan Feminist Iktisadi “Ana akim iktisadin,
pozitif bilimlere Gykiinen soyut, genel, evrensel ve piyasa odakli dnermelerini,
kadinlarin beslenme, bakim gibi karsiliksiz tistlendikleri piyasa dis1 isleri disladigi igin
elestirilen ve iktisadin alanini piyasa dis1 iligkileri de kapsayacak bicimde genisletmeyi
oneren homo economicus (ekonomik birey) yerine ‘kurum’, ‘aile’ ‘insan’1 temel alan
bir yéntem benimseyen farkli bir iktisat anlayis1” (Iktisat Terimleri Sozliigii, 2011, s.
158) seklinde tanimlamak olasidir. Tanimdan hareketle Feminist iktisadin aslinda
iktisat kavramina getirilmis olan daha genis ve kapsamli bir tanim oldugunu séylemek
miimkiindiir. Clinkii zamanla iktisadin insanla alakali bir bilim oldugu unutulmustur

ve gercek hayattaki karsiligi, somut kismi, yok sayilmaya baglanmaistir.

Feminist Iktisat bir tiir sorgulamadir; var olan iktisadi yapinin ilkelerinin, bakig
acisinin ve kapsaminin sorgulanmasidir. Tiim bu gézden gecirme yapilirken iktisadin
cinsiyet¢i yapisi bundan paymi almistir ve bu baglamda kadinlarin iktisadi konumu
tizerine de diisliniilmiistiir. Feminist iktisadin ne oldugundan &6te ne olmadigina
deginecek olursak; kisitlayici, tek bir cinsiyeti temele alacak kadar cinsiyetci, kurallar
koydugunu iddia edecek kadar kati, somiiriicii degildir. Yani feminist iktisat, iktisadi
olarak kadini incelemez ve kadini her seyin merkezine almaktan 6te kadin bakis agisini

da dahil ederek iktisat bilimini ele almaktadir (Serdaroglu, 2010, s. 3- 6).

Modern Iktisat Diisiincesinin kurucusu olan Adam Smith, Ahlaki Duygular
Kurami’nda (1759) kadinlarin asil gorevinin eslerine itaat etmek oldugunu sdyleyerek
erkegin esi ve ¢ocuklar lizerinde bir miilkiyet hakki oldugunu da eklemektedir. Bu
diisiinceye gore kadimnlar keskin cizgileri olan smirhi bir alana sikistirllmisti ve
kadinlarin yapacaklari ya da yapamayacaklar isler belliydi, is tanimlar1 goktan toplum
tarafindan kadinlarin fikirleri alinmadan yapilmsti. i¢inde bulunulan yiizy1l itibariyle
halihazirda zaten erkek egemen olan bilim diinyasindan iktisat bilimi de nasibini
almistir ve ataerkil yapida bir iktisat diislincesi olusmustur ki bu da ilerleyen yillarda
Feminist Iktisat diisiincesinin ortaya ¢ikmasin1 mecburi hale gelmesinde bir etkendir

(Gorgii, 2018, 5.94). Modern Iktisat diisiiniirlerinin iktisatla ilgili olaylar1 agiklarken
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kolaylik saglamasi agisindan diger sartlarin sabit kaldigini kabul etme yaklagimlari
iktisadin bakis agisini daraltmistir. Yok sayilan degiskenlerden birisi olan kadin ve
kadin bakisinin iktisada dahil edilmesi amaciyla heterodoks yaklasimlardan olan

Feminist Iktisat ortaya ¢ikmistir (Orkunoglu Sahin, Y1lmaz Furtuna, 2017, s 443- 444).

Ik Feminist Iktisatcilar 1840-1870 yillarinda kadin istihdami, kadinlarin
calisma hayatina dahil olusu gibi konular1 teorilestirerek yazan J. S. Mill, H. Taylor ve
B. Bodichon olarak kabul edilmektedir (Kiiciiksucu vd., 2016, s. 4227). iktisadin
Oniline feminizm ibaresinin gelmesi, yani feminist iktisat seklinde adlandirilmasi ise
1960’11 yillara tekabiil etmektedir. Bu yillarda, her alanda cinsiyet esitsizliginin
giderilmesinin ekonomideki gelismislik seviyesi ile paralel oldugu gézlenmistir ve
bilhassa cinsler arasindaki ekonomik esitsizlik tizerinde durulmustur (Konca, 2016, s.
19-20). 1960’11 yillarin bir diger 6nemi, o yillarda ikinci feminist dalganin baslamis
olmasidir. Bu gelisme ile birlikte kadinlarin ev i¢i emegi, ¢cocuk bakimi, kadinlarin
yapabilecegi mesleklere getirilen smirlandirmalar konulari giindeme gelmeye
baslamistir ki bunlar da Feminist iktisadin temelini olusturan konulardir. 1990’1l
yillara gelindiginde, ikinci dalga feministler iktisadin eril yapisini da sorgulamislardir
(Strober, 1994). Feminist Iktisadin tartisilabilmesi i¢in akademik olarak atilan ilk adim
ise 1995 yilinda ¢ikarilan Feminist Economics isimli dergidir. Bu dergide Feminist
Iktisatla ilgili diisiincelerin yam sira Modern lktisat Diisiincesi iginde kendisine yer
bulamayan, ¢er¢evenin disina ¢ikabilmis makalelere de yer verilmistir (Yetisen, 2010,

5. 28).

2000’li yillara gelindiginde, Feminist Iktisat tartismalarina feminizm ve
iktisadin yan1 sira bir de felsefenin bakis agis1 eklenmistir. Iktisadin toplumsal bir yani
olduguna dikkat ¢eken bu bakis agisina gore felsefi bir arka plan da vardir ve goz ardi
edilmemelidir. Yine bu yillarda, kadin emegi baslangigta oldugu gibi 6n plandadir ve
cinsiyete dayal1 esitsizlik artik teorik bir halden c¢ikarilip giderilmeye calisilan bir
probleme doniismiistiir, ¢dziim yollar1 {iretilmistir. Giiniimiizde Feminist Iktisat
kapsamini oldukg¢a genisletmistir, sadece iktisat alaniyla kisith kalmayarak diger
alanlarla da iliski kurmustur. Giinliik hayatta kadinin goriiniirliigii, akademide kadinin
varligi, kadinlarin her alanda maruz kaldig1 ayrimcilik ve emek somiiriileri, kadina

yonelik fiziksel ve psikolojik siddet inceleme alanina dahil olmustur ve iktisadi agidan
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tiim bunlarin karsiliginin dogurdugu sonuglarin ne oldugu tartistlmistir (Isik Kiitiik,

2019, s.153- 162).

Feminist iktisat Diisiincesinin ortaya atilmasmin en onemli sebebi ev ici
emegin ve dolayisiyla bu noktada kadin emeginin iktisadin konusu olarak ele
alinmamasidir. Bunun yami sira Modern Iktisat Diisiincesinin ortaya koydugu is
boliimiinii gbéz Oniinde bulundurarak kadinin ev disinda g¢alismasi da mantikli
bulunmamaktadir. Boyle bir durumda kadinin hem ev i¢i hem de ev disinda ¢alismasi
gerekecektir ¢iinkil ev igindeki gorevler kadiin gérev tanimu igerisindedir ve erkek o
kisimla ilgilenmez. Durum bdyle olunca kadina bigilen gorev ev hanimlig1 ve ¢cocuk
yetistirmektir ki bunlar da iktisadi olarak emek kategorisinde goriilmemektedir
(Kalayci, 2017, s. 536- 537). Erkeklerin ¢ocuk bakimini iistlenmesi gerektigi yani
ebeveynligin ortak paydada bulusarak ve sorumluluk paylasimi yaparak siirdiirtilen bir
stire¢ oldugu, ev ici isler olan yemek yapmak ve temizlik gibi islerin de aslinda ayni
evi paylasan insanlarin ortak sorumlulugu oldugu diisiinceleri yavas yavas

dillendirilmeye ve yayginlik kazanmaya baslamistir.

Erkekler ve kadinlar, iktisadi agidan bakildiginda, farkl roller tistlenmistir ve
iktisat tarihi incelendiginde kadina ayrilan pay hep daha kiiciik ve sinirli olmustur.
Ancak zaman igerisinde bu diizeni degistiren bazi gelismeler yasanmistir. Sanayi
Devrimi ile birlikte isgiicii ihtiyaci ortaya ¢ikmistir ve kadinlarin ticretli islere katilimi
artmistir. Yillar igerisinde degisen sosyal yap1 nedeniyle tek basina cocuk yetistiren ve
dolayistyla evine ekmek getirme roliinii {istlenen kadin sayisinda artis gézlenmistir.
Kamusal alanda degisiklige gidilmesi talebi olan feminist diislincebu yillarda tekrar
giindeme gelmistir ve diizeni degistirme noktasinda etkili olmustur (Bergmann, 1990,
s. 68). Feminist iktisat¢ilarin odak noktasi, ilgilendigi problemler klasik iktisadin
odaklandig1 sorulardan biraz daha farklidir. Feminist Iktisat, o giine kadar gérmezden
gelinenle alakadar olmaktadir. Ekonominin kadmlart nasil etkiledigi ve kadmlarin
ekonomi {izerinde ne gibi etkisi oldugu sorular iizerinde durmuslardir. Kadinlar ve
erkeklerin ekonomiye ne 6lciide dahil olabildigi incelendiginde goriiliiyor ki kadinlar
daha az ficretle, daha diisiik statiide c¢alismakta ve genel itibariyle ev igerisinde
stirdiiriilen ticretsiz ekonomik faaliyet denilen kisimda daha aktif rol oynamaktaydi.

Bu farki ortaya ¢ikaran da ¢ocuk bakiminin ve ev islerinin kadinin sorumlulugunda

22



kabul edilmesi ve erkeklerin bu islere katiliminin diisiik olmasidir (Donath, 2000, s.

115).

Aslina bakilirsa, Feminist iktisat bir tiir esitlik arayisidir. Firsat, gelir, calisma
kosullar1, meslek se¢imleri konularinda bir esitlik olmadigi zaman elde edilen sonug
dogal olarak esitsizlik olmaktadir. Is giicii piyasalari da toplumsal esitsizlikten
etkilenmistir. Kadinlar, bir ise girdikleri zaman igverenler evin gecimini saglayan
erkektir varsayimi ile hareket ediyordu ve erkeklere kiyasla daha az iicret aliyorlardi.
Ikincil cinsiyet olarak goriilen kadinlar, ikincil islere, getirisi az olan ve bir giivencesi
olmayan islere yonlendiriliyorlardr (Berik vd., 2009, s.5). Giiclinii toplumdan ve
geleneklerden alan bu uygulamalar, kadinlarin bu ise artik bir dur denmesi gerektigi
diisiincesiyle harekete ge¢meleri ile tartismalara konu olmustur ve kadinlarin kararl
duruslar1 sayesinde ilerlemeler kat edilmistir. Siire¢ incelendiginde goriiliiyor ki bu
konular erkeklerin insafina birakilmis olsaydi ayni diizenin oldugu gibi devam etmesi
noktasinda herhangi bir sikayetleri olmayacakti. Toplumun baz1 yerlesik kabullerinde
degisiklige gitmek ve hele ki bu degisimin kaynaginin gii¢siiz varsayilan kadinlar
olusu siirecin neden agir aksak ve zorlu ilerledigini bizlere agiklamaktadir. Bu degisimi
baslatmak kadar siirdiirmek de bir o kadar engebeli daglar1 asmaya ¢alismak etkisi
uyandirmaktadir. Feminist iktisat¢ilarin degisimi yalnizca kadinlar i¢in istemedigi,
aslinda erkeklerin ve cinsiyet ayirt etmeksizin diglanmaya maruz kalan bireylerin ve
hatta iktisat bilimin bu degisime ihtiyaci oldugu g6z 6niinde bulundurulmalidir. Bu
siire¢ karsilikli iki cephede devam eden bir savas olmaktan ziyade birlikte el ele

yiiriitiilen bir ilerleme siireci olmalidir.

2.2.3. Feminist Iktisat Anlayislar:

Farkl1 feminist ve iktisadi anlayislarla farkli agilardan ele alinabilen Feminist
Iktisat, farkl1 kaynaklardan beslendigi igin dogal olarak igerisinde birden farkl1 anlay1s
bulundurmaktadir. Bu anlayislar1 ana hatlariyla bes farkli kategoride toplamak
miimkiindiir: Olumlu ayrimcilik, feminist ampirizm, feminist farklilik, feminist

postmodernizm ve feminist yapisallagtirmacilik (Ferber and Nelson, 1993, s. 7-8).

Olumlu ayrimcilik kategorisi icerisinde yer alan Feminist Iktisatcilar kadin
iktisat¢1 sayisinin artmasi i¢in onlara Oncelik verilebilecegini, kadinlarin temsil

noktasinda 6n planda tutulmalari gerektigini savunur. Iktisadin igerisinde bulundugu
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erkek egemenliginin anlasilmasinin kadinlar acisindan daha kolay olabildigini
Bergmann balik ve su metaforu ile su sekilde anlatmistir: “Baligin etrafindaki suyu
fark etmemesi gibi, erkek iktisatcilar da iktisat kiiltiiriiniin eril cinsiyetli oldugunu fark
etmeyeceklerdir.” (Bergmann, 1996, Aktaran: Nelson, 1996, s.8). Olumlu ayrimciligin
baslica amaci, kadin cinsiyeti baglamindan ziyade toplumsal cinsiyet rollerine de
vurgu yapmak ve eril bakisini agisint hem iktisattan hem de toplumdan
uzaklastirmaktir. Olumcu ayrimcilik bunu yaparken de kadinlarin bu alanda etkin
olmalar1 gerektigini ancak sayilarmin yetersiz oldugunu belirtmektedir (isler, 2004,

s.50).

Feminist ampirizm kategorisi icerisinde yer alan Feminist iktisatcilar, Modern
Iktisadin kullanmis oldugu model ve araglarin kadimn bakis agisiyla, Feminist iktisat
aracilifiyla tekrar yorumlanmasi ve daha kapsayici hale getirilmesi gerektigini
soylemektedirler (Blank, 1993, s. 142- 143). Feminist ampirizm ya da bagka deyisle
deneycilik yaklagimi, erkek iktisat¢ilarin elinde erillesen tiim bu teori ve metotlarda
degisiklige gidilmesi gerektigini sdylemektedir. Feminist amaca hizmet edecek olan
bu yenilik Feminist Iktisatcilarin ¢abalarina baglidir, onlar bu isin iizerine ne kadar ¢ok
diiserlerse o kadar hizli sonug alinacaktir ve var olan sistemin eksiklikleri goriilerek

giderilecektir (MacDonald, 1995, s. 172).

Feminist farklilik, kadin deneyiminin iktisada kadin bakis a¢is1 kazandiracagini
sOylemektedir. Kadin ve erkeklerin ayni olay karsisinda farkli deneyimler elde
etmesinin, olaylar1 farkli yorumlamasinin iktisat bilimine bir zenginlik katacagini dile

getirmektedir (Ferber and Nelson, 1993, s.9).

Feminist postmodernizmciler, tipki postmodernizmin modernizmi elestirmesi
gibi, diger Feminist Iktisat anlayislarim elestirmislerdir (Bozpmar vd., 2022, s. 24).
Kendilerinden 6nceki anlayislart yetersiz bulan postmodernistler, ataerki ve cinsiyet
rolleri gibi temel konularda sunulan argiimanlarin genisletilmesi gerektigini
sOylemislerdir. Bu kavramlarin dil ve bilgi-gii¢c baglaminda konusulmas1 gerektigini
belirtmislerdir. Feminist postmodernizmciler, giiciin bilgiyi gerektirdigini ve
kadinlarin yiizyillar boyu bilgiden uzak kalmasinin erkek egemen topluma zemin
hazirladig1 diisiincesini ortaya koymuslardir (Cetinel ve Ersoy Yilmaz, 2016, ss. 141-
142).
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Feminist yapisallastirmaciliga gore toplumsal cinsiyet yapisit ile bilimin
toplumsal yapis1 arasinda bir iliski vardir ve iktisat yapilanmasinda da durum bundan
farksizdir. Feminist yapisallastirmacilara gore bu durumda onceligin iktisadi eril yapan
seyleri belirlemek oldugunu sdylemektedir. Bunlar1 belirledikten sonra yapilmasi

gereken sey ise bu kisimlarin torpiilenmesidir (Mollaibrahimoglu, 2016, s. 34- 35).

Ozetlemek gerekirse, Feminist Iktisatta ii¢ ana alan tartisma konusudur;
kadinlarin {icretsiz emeginin goriiniir kilinmasi, ev i¢i sorunlar ve kadin is giiciiniin
piyasaya dahil edilmesinde karsimiza ¢ikan toplumsal cinsiyet rolleri kaynakli
geleneksel sorunlar (MacDonald, 1995, s. 163). Feminist iktisadin Modern Iktisada
getirdigi elestirilere bakacak olursak da temelde kadimi ikincillestiren ve rasyonel
olmamakla suclayan bir anlayisa dayali olmasi nedeniyle Feminist iktisadin Modern
Iktisad1 elestirdigi goriilmektedir. Bu bakis agisindan hareketle Modern Iktisat
kuramcilar1 kadini, kadin bakis acisin1 ve deneyimlerini iktisattan ayristirmislardir.
Feminist Iktisat, dar bir cerceveye sikisip kalmis iktisat diisiincesine giincellik ve
yenilik katacagini sdyleyerek, farkliliklara da yer vererek iktisadin kapsamini
genisletecegini belirtmektedir. Feminist iktisat bunlar1 yaparken de yeni yontemler,

teknikler, varsayimlar ve politika 6nerilerinde bulunmaktadir (Isler, 2010, s. 120- 121).

3. CALISMA HAYATINDA KADIN

Diinya niifusunun yarisini olusturan kadinlar, ¢aligma hayatinda kendilerine bu
oranda yer bulamamistir. Kadinlarin bu denli geri planda kalmasinda toplumun
cinsiyetlere olan bakis acisi, kadinin gérev tanimin ev ve evle ilgili seyler olarak
yapilmasi, ¢alisip para kazanmanin erkege yiiklenen bir misyon olusu gibi birgok farkl
kiiltiirel ve toplumsal sebep vardir. Bu baslik altinda kadinlarin ¢alisma hayatina dahil
olusunda 6nemli bir yer tutan Sanayi Devrimi siirecinin 6ncesi ve sonrasi incelenerek

kadinlarin is yasaminda karsilastig1 zorluklardan bahsedilecektir.

3.1. Kadinin Calisma Hayatina Dahil Olmasinin Tarihsel Siireci
Kadinlarin ¢alisma hayatindaki roliinii etkileyen biiyilik olaylardan birisi olan
Sanayi Devrimini bir mihenk tas1 kabul edip siireci Sanayi Devrimi 6ncesi ve sonrast

seklinde iki ayr1 baslikta incelemek miimkiindiir.
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3.1.1. Sanayi Devrimi Oncesi Siirec

Her ne kadar 18. ylizyilda ger¢eklesen Sanayi Devrimi kadinlarin isgiicline
katilmas1 ve g¢alisma hayatina giris yapmasi noktasinda bir doniim noktas1 kabul
ediliyor olsa da tiim bu silirecin Sanayi Devrimi ile basladigini sdylemek kadinlara

haksizlik olur.

Gocebe toplumlarda ya da baska bir deyisle avci- toplayict toplumlarda erkek
daha ziyade uzakta yapilmasi gereken isleri yaparken; kadinlar ¢ocuk bakimi,
cocuklarin beslenmesi ile ilgilenmis, yirtict hayvanlara karsi yasam alanini ve
cocuklarni korumustur. Kadinin aile igerisinde bu 6nemli rolii, toplum nezdinde de

karsilik bulmustur ve anaerkil bir toplum yapis1 ortaya ¢ikmistir (Altan, 1979, s. 7.8).

Ilerleyen siiregte yerlesik hayata gegilmesi ile bu dengelerde baz1 degisiklikler
olmustur. Yerlesik hayatta yasayan toplumlarda fiziksel giiciin 6n planda oldugu
madencilik, balik¢ilik gibi yeni is alanlar1 ortaya ¢ikmistir ve bu da toplum yapisinin
ataerkil dlizene donmesinde etkili olmustur. Artik kadina diisen yemek, temizlik, cocuk
bakimi gibi ev i¢i iglerdir ve kadinlar igerisinde yer aldiklari iiretimsel iglerden

uzaklasarak ev icerisinde yasamaya baslamislardir (Yiiksel, 2016, s. 8).

Yerlesik yasama gecisten 10. yiizyila kadar gecen siireyi kapsayan koleci
toplum diizeninde kolelerin ¢ogunun cinsiyeti kadindu. Is giiciinii kélelerin karsiladig
bu donemde kadin koleler erkek kolelerle ayni isi yaptiklar siirece bir ayrim
gbzetilmemistir. Yani bir nevi kadin ve erkegin calisma hayatinda esit muamele
gordiigi ilk ve tek donem bu donemdir. Ciinkii her iki cins de yaptiklari isin karsiligini
almiyorlard1 ve kolelere karsi olan davranislarda cinsiyet farki gozetilmiyordu (Budak,

2021, s. 5- 6).

15. ylizyila kadar gegen siire feodal diizen olarak adlandirilmaktadir. Feodal
diizende iiretim derebeylerinin hakimiyetinde yapilmaya baslanmistir. Tarimsal
tiretimde ve evlerde hizmet¢i olarak c¢alistirilan kadinlar, baslarda ticretsiz olsa da

zamanla ticret karsilig1 calistirilmaya baslanmistir (Dalkiranoglu, 2006, s.9).

17. ylizyillda kadinlar, kiiciik yaslardan itibaren gerek madenlerde gerekse
tarlada, atolyelerde, ev i¢i islerde evlilik dncesinde ve sonrasinda calistyorlard. Ucret

karsilig1 yaptiklan iglerden kazanglari erkeklerle kiyaslandiginda ¢ok daha diisiik
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kazanglar elde ediyorlardi. Gegim sikintisi, yasanan maddi zorluklar kadinlar1 bu

kosullarda ¢aligmaya mecbur birakiyordu (Yaprak, 2003, s.30).

Gogebe toplumlarla baslayan siireg 18. yiizyila kadar belli bir seyir izlemis olsa
da bu yiizyilda yasanan Sanayi Devrimi dengeleri degistirmistir. Sonrasindaki
gelismeler kadinlara bazi kazanimlar getirmis, toplumsal cinsiyet rolleri gibi bazi
konular tartismaya a¢ilmis, kadinlarin hayatinda yeni engeller bag gostermistir. O giline
kadar gecen zaman zarfinda, gocebe toplumlardaki anaerkil yapiyr saymazsak,
kadinlarin ¢alisma hayatindaki konumu toplumdaki konumu ile ayni olmus, kadinlar

geri plana atilarak daha az iicretle ¢aligmak mecburiyetinde birakilmislardir.

3.1.2. Sanayi Devrimi ve Sonrasindaki Siire¢

Kadmin gergek anlamda isgiicline katilmasi ve yaptig1 isin gosterdigi emegin
karsisinda para kazaniyor olmasi Sanayi Devriminden sonraki siirece tekabiil
etmektedir. Bu siireci Birinci Sanayi Devrimi, Ikinci Sanayi Devrimi, Ugiincii Sanayi
Devrimi ve Dordiincii Sanayi Devrimi seklinde donemlere ayirarak incelemek

miimkiindiir (Leventer ve Altun Ada, 2023, s. 287).

Birinci Sanayi Devrimi olarak adlandirilan siireg, 18. yiizyil sonlarinda
Ingiltere’de ortaya ¢ikmustir (Tunzelmann, 2003, s.370). Daha 6ncesinde ve 18.
ylizyilda kadinlarin asil gorevinin es olmak ve annelik oldugu diisiincesi neredeyse
tim diinyada evrenseldi. 18. yiizy1l sonlarinda ve o6zellikle 19. yiizyila gelindiginde
Sanayi Devrimi ile birlikte makinelesmenin artisiyla igyeri ve ev arasindaki ayrim daha
keskin ¢izgilerle olmustur ve bunun sonucunda kadinlar ev igerisinde izole hale
gelmislerdir (Donovan, 2006, s. 19). Kadinin bu izole yasamdan siyrilmasi ve
toplumda daha aktif rol almasi yine bu doneme tekabiil etmektedir. Tarih boyunca
birgok ekonomik faaliyette yer alan kadinlarin, yaptiklar is karsiliginda ticret aliyor
olmasi esas olarak Sanayi Devrimi ile birlikte baglamistir ve kadinlar artik ¢alisma
hayatinda varliklarii hissettirmislerdir (Sahin ve Develi, 2021, s. 389). Sanayi
Devrimi ile kadinlarin ¢alisabilecegi yeni is alanlar1 ortaya ¢ikmistir. Bu islerin bazilari
kadinlarin ev i¢inde ticretsiz bir sekilde yaptig1 giyecek iiretme ve yemek yapma ile
ilgilidir. Artik bu igsler, para karsiligir yapilan kadinlarin istihdam edildigi alanlar
olmustur. Bunlarin yan1 sira tekstil, dokuma, fabrika ve maden isciligi gibi bagka is

kollar1 ortaya ¢ikmistir (Pinchbeck, 1930). Makinenin el emeginin yerini aldigi bu
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donemde, erkegin pahali fiziksel giicli yerine kadinin ucuz isgiicii tercih edilmistir.
Kadinlarin uzun saatler fabrikalarda g¢alisiyor olusu ¢ocuklarin bakimi gibi bazi
problemleri ortaya cikarmistir (Engels, 1958, s. 158- 161). Ilk dénem kadin

calisanlarinin emegi, ciizi miktarda yapilan 6demelerle somiiriilmiistiir.

Ikinci Sanayi Devrimi, 1860 yilinda baglamaktadir ve elektrik giicii ile {iretimin
baslangicini igine alan siirectir (Altun Ada, 2021, s. 6). Birinci Sanayi Devrimi ile
arasindaki en biiylik fark elektrigin icat edilmesi, dikis makinesini icad1 ve ¢eligin
icadiyla beraber ulasimda meydana gelen gelismelerdir (Agarwal ve Agarwal, 2017,
s. 1066). Genel itibariyle bakildiginda, 1900’1i yillarda kadinlarin aldigi iicret yine
erkeklerin aldig1 iicretin yarist kadardir (Peker ve Kubar, 2012, s. 174). 1929’da
yasanan Biilyiik Buhran doneminde fabrikalar isten ¢ikarmalara basladiklar1 zaman ilk
gbzden cikarilanlar kadinlar olmustur. Ki o donemlerde kadinlarin ¢alistyor olmasi
erkeklerin is bulamiyor olusuna gerekce olarak gosterilmis, kadinlar issizlik ve
yoksullugun sebebi olarak goriilmiistiir (Humphries, 1976, s. 105-106). Kadinlarin
calisma hayatina katilmasinda artis goriilen yillardan birisi de Birinci ve Ikinci Diinya
Savas1 zamanlaridir. Erkeklerin savasa katilmasiyla iggiicii ihtiyaci hasil olmustur ve
bu eksiklik kadinlarla giderilmeye calisilmistir. Bu donemde kadinlart isgiliciine dahil
etmek i¢in ¢ocuk bakimi hususunda yardimlar, iicret iyilestirmeleri gibi firsatlar
sunulmustur (Milkman, 1976, s. 85-87). Bu donemde kadinlar ¢alisma hayatinin

igcerisinde daha aktif rol oynamislardir.

Ugiincii Sanayi Devrimi, 1960’11 yillarda baslamustir. Takip eden yillarda
bilgisayarlarin ve internetin gelismesiyle bu doneme bilgisayar veya dijital devrim de
denmistir (Schwab, 2016, s. 11). Birinci Sanayi Devrimi Ingiltere’de, ikinci Sanayi
Devrimi o6zellikle ABD’de etkili olmustur ve devrimler bu iilkelerde biiyiik
degisiklikler saglamistir. Ugiincii Sanayi Devrimine bakildiginda, bu devrim etki alani
olarak daha genis bir cografyayr etkilemistir ve bu donemde her anlamda bir
kiiresellesme oldugunu sdylemek miimkiindiir. Bu donemde egitim, saglik, savunma,
finans, ulagim gibi sektorlerde tiim diinyayi etkisi altina alana degisimler yasanmistir.
Bu siiregte cevre kirliligi, kiiresel 1sinma, yenilenebilir enerji kaynaklariin
kullanilmas1 gibi konular da glindeme gelmistir (Mojahan, 2021, s. 20- 21). 1950’ler
ve sonrasinda 6zellikle gelismis tlilkelerde tarim ve sanayi disinda yeni is kollar1 ortaya

cikmistir ve kadinlar hizmet sektoriinde de yer almaya baslamistir. Kadinlar sayesinde
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dokuma, ekmek yapma ve kiyafet dikmek gibi bir¢ok is artik fabrikalarda ¢ok daha
pratik bir sekilde yapilmaktadir. Aile yapisinin kii¢lilmesi ve artik ¢ekirdek ailelerin
yayginlagsmasi1 kadinlarin evdeki is yiikiiniin azalmasinda da biiyiik oranda etkili
olmustur (Myrdal ve Klein, 1956, s. 4-5). 1970’1li yillarda, serbest ticaret ile birlikte
emegin karsilig1 yok denecek kadar azalmistir ve bu ucuz emek en ¢ok kadinlari
etkilemistir. Yine bu yillarda ve sonrasinda kadinlarin ¢alisma hayatini iyilestirmek
i¢in bazi adimlar da atilmistir (Erarslan, 2009, s. 1- 2). Ugiincii Sanayi Devrimi
doneminde, ozellikle 1980’lere gelindiginde kadinlarin isgiiciine katilma oraninda
artis gdzlenmis olsa da bunu kadinlarin istihdami noktasinda bir artistan ziyade erkek
egemen baz1 is kollarinin ortadan kalkmasi ya da geleneksel olarak kadinlarin galistig1
is kollarinda kadin ¢alisanlarin artis1 seklinde yorumlamak daha dogru olacaktir. Yani
kadinlar, yine belli alanlarda ¢alismaya devam etmis, is diinyasindaki cinsiyet¢i tutum

biiylik oranda varligini siirdiirmiistiir (Eytiboglu vd., 2000, s.4).

Dordiincii Sanayi Devrimi, 2016 yilinda Diinya Ekonomik Forum (WEF)
kurucusu Klaus Schwab’in “The Fourth Industrial Revolution” (Ddordiincii Sanayi
Devrimi) baslikl kitabin1 yayinlamasi ile baslamaktadir. Diger donemlere kiyasla bu
donemde degisim oldukg¢a hizlidir ve bu hizli degisim toplumun doniisiimiinde de
etkili olmaktadir (Philbeck ve Davis, 2018- 2019, s. 17). Dérdiincii Sanayi Devrimi
stireciyle birlikte kadinlarin ev islerini hafifletecek yenilikler ortaya ¢ikmistir ve
geleneksel rollerin biraz daha disina cikilabilmesi ile evdeki is paylasimi ve is
hayatindaki roller kadinlar adina pozitif yonde degisim gostermistir (Toprakct Alp,
2019, s. 139). Ev islerini erkekler ile de paylagsmaya baslayan kadinlar icin kiigiik ev
aletleri gibi yeni gelismeler, teknoloji kullanimi ile birlikte kadinlar i¢in bos zamanlar
yaratmistir. Dordiincii Sanayi Devrimi ile birlikte bazi yeni is kollar1 ortaya ¢ikmis
olsa da 6te yandan bazi alanlar artik islevini yitirmeye baslamistir. Ornegin gelecegin
meslegi denilen bilgi ve iletisim teknolojileri alani, kadinlarin internet ve bilgisayara
olan erisiminin az olmasindan ya da bu alana egitim alma oranlarinin disiik
olmasindan kaynakli, yine erkeklerin agirlikta oldugu bir alana doniismiistiir (Ecevit
Sat1 ve Oktay Yilmaz, 2020, s. 55). Teknolojik gelismelerin gelebilecegi nokta belirsiz
oldugu i¢in bu siirecin nasil ilerleyecegi konusunda kesin konusmak miimkiin olmasa
da bu gelismelerle birlikte en ¢ok olumsuz etkilenecek olan is alanlarinin kadinlarin

calistig1 alanlar olacag1 ongoriilmektedir. Dijitallesen is diinyasina uyum noktasinda
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kadinlar erkeklerin biraz daha gerisinde kalmistir ve kadinlar1 bu diizenin disinda

birakmamak icin kadinlara yonelik egitimler arttirilmalidir (Akytiz, 2020, s. 144- 146).

3.2. Kadinlarin Calisma Hayatinda Karsilastig1 Zorluklar

Isci kadinlarla ilgili uluslararasi ilk diizenlemeler 1979 yilinda Birlesmis
Milletler tarafindan yapilmigtir. Kadinlarin haklarinin korunmasina ydnelik olan
Kadinlara Kars1 Her Tiirlii Ayrimciligin Onlenmesi Sozlesmesi (Convention on the
Elimination of All Forms of Discrimination Against Women) (CEDAW) ile her iki
cinsiyetin de esit istihdam hakki, esit egitim hakk: ve esit ticret alma hakk: giivence
altina alinmaya calisilmig, glivenli ¢alisma kosullart da sozlesmeye dahil edilmistir.
Takip eden yillarda Uluslararas1 Calisma Orgiitii (International Labour Organization)
(ILO) ve Birlesmis Milletler tarafindan bazi adimlar atilmis, iyilestirmeler yapilmaya
calisilmigtir (Yatar, 2015). Atilan tim bu pozitif adimlara ragmen kadinlar ¢alisma

hayatinda hala bazi zorluklarla bugiin bile kars1 karsiya kalmaktadir.

Kadinlarin karsilastigi sorunlar1 s6yle siralamak miimkiindiir; ise alimda ve
ticretlendirmede ayrimcilik, egitimde ayrimcilik, is ve aile dengesini kurma sorunsali.
Tiim bunlara ek olarak kadinlar bazi kariyer engelleri ile de karsilasmaktadir: Cam
tavan ve cam ugurum, psikolojik taciz olarak da adlandirilan mobbing, cinsel taciz ve
sosyal giivenlik sorunlari kadinlarin 6niindeki engellerdendir (Akséz ve Eroglu

Durkal, 2021).

3.2.1. ise Ahmda ve Ucretlendirmede Ayrimeihk

Isverenlerin erkek agirlikli oldugu calisma hayatinda takinilan cinsiyetgi tavir
kadinlarin kendilerine yer bulabilme oranlarini olumsuz yonde etkilemektedir. Kisa
siireli isler icin tercih edilen kadinlarin, ¢alistiklar: islerin devamlili§inin olmamasi
nedeniyle calismaya ydnelik motivasyonlart azalmaktadir. Isveren acisindan
bakildiginda, kadinlarin hamilelik ve dogum izinleri, sonrasinda ¢ocuk bakimi i¢in
alinan izinler, kadinlarin ¢alisma saatlerinin ve kosullarinin daha kisith olmasi gibi
sebeplerle maddi agidan kadin istihdamini dezavantajli goriilerek kadinlarin ise alim

oranlarinin diislik oldugunu sdéylemek miimkiindiir (Dirik, 2016, s. 37- 38).

Yapilan igin sonunda alinan iicret noktasinda bakildiginda, burada da kadin
aleyhine bir fark oldugu gézlemlenmektedir. Bunun sebebi, toplumun kadina yiikledigi

roliin ev sinirlar igerisinde olmasi, erkegin ise disaridaki islerden ve para kazanmaktan
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sorumlu tutuluyor olusudur. Bu bakis agisi, caligsma hayatina da yansimistir ve kadinlar
ya getirisi az olan islerde ¢alisma imkan1 elde edebilmislerdir ya da ayn1 isi yapiyor

olmalarina ragmen zaman zaman daha az ticret almiglardir (Erol, 2011, s. 18).

3.2.2. Egitimde Ayrimcilhik

Egitimde cinsiyetler arasinda gozlenen firsat esitsizligi is hayatina da
yansimaktadir. Egitime ulasmada geri planda kalan kadinlarin secebilecekleri ve
icinde yer alabilecekleri meslekler de sinirlidir. Ayni egitim seviyesinde olan kadin ve
erkeklerin igsizlik oranlarina bakildiginda, kadinlarinin issizlik oraninin daha yiiksek
oldugu goriilmektedir. Buradan egitimin tek basina ¢aligma hayatina dahil olma
noktasinda kesin bir belirleyici olmadigi, denklemin baska degiskenlerinin de oldugu
¢ikarimin1 yapmak miimkiindiir (Kiigiik Aksu, 2022, s.164). Kadinlarin meslek
seciminde ve egitim gdrme oranlarinda, toplumsal cinsiyet rollerinin etkisi de es
gecilemez. Erkekler, giiciin sembolii kabul edilerek miihendislik ve askerlik gibi
mesleklere yonlendirilirken kadinlar daha hassas ve zayif varliklar olarak nitelendirilip
Ogretmenlik ve hemsirelik gibi mesleklere uygun goriilmiislerdir ve kadinlarin

aldiklar1 egitim de bu kabullere gore sekillenmistir (Farimaz, 2017, s. 30).

3.2.3. is- Aile Dengesi Kurma Sorunsah

Umutlu (2021), kadinlarin is hayatina dahil olma orani arttikca iste karsilasilan
sorunlarin yanm sira kadinlar bir de ev hayatlarinda bazi1 sorunlarla karsilagmaya
basladiklarim sdylemistir. Is ve aile dengesi denildigi zaman kadinlarin is hayatlarinda
ve Ozel hayatlarinda bir denge yakalamis olmasi, roliiniin gereklerini yerine
getirebiliyor olmasi kastedilir. Kadin ve erkegin rolleri, her ikisi de galisiyor olsa da,
oldukea farklidir. Is hayatindaki ve sosyal hayatindaki rolii basariyla iistlenen kadin
eve geldigi zaman adeta ikinci bir mesaiye baglamakta, ama erkek i¢in siire¢ genellikle
bdyle islememektedir. Kadinin ¢alisiyor olmasi toplumun ona yiikledigi “ev isi kadin
isidir” misyonunun devam etmesine engel teskil etmez. Ev erkek i¢in dinlenme alan
ya da isi i¢in ekstra vakit ayirabilecegi bir alanken, kadin i¢in yemek yapma, temizlik,
cocuk yetistirme gibi is disinda yeni sorumluluklarina merhaba dedigi bir alandir. Tiim
bunlara yetemeyen kadin bir noktada kendisini yetersiz ve tliikenmis hissetmekte,
fiziksel ve psikolojik olarak yorgun diismektedir (Umutlu, 2021, s. 9- 11). Is ve aile

dengesini kuramama hali, siirekli kendi i¢inde bir ¢atisma yasama ve higcbir seye
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yetemiyorum hissi kadinlarin hem is hayatini hem de 06zel hayatin1 olumsuz

etkilemektedir.

3.2.4. Cam Tavan ve Cam Ucurum Sendromlari

Kadinlarin gii¢lii, saygin, iist kademedeki ve yliksek maagli islere ulagmasinin
ontindeki engeller cam tavan olarak isimlendirilir. Cam, aslinda goriiniirde bir engel
yok gibi dursa da onlar1 durduran bir seyler oldugunu simgelemektedir (Longo ve
Strachley, 2008, s.88). Kadinlarin is diinyasinda erkekler kadar hizli yiikselemiyor
olmalariin sebebi az g¢alisiyor olmalar1 ya da islerini iyi yapmiyor oluslar1 degil,
aksine bu noktalarda erkeklerden iyi olduklar1 halde kadinlarin kisilik olarak basariy1
getiren yoneticilik 6zelliklerinden mahrum kabul ediliyor olmalaridir ki bu 6zellikler
tahmin edilebilecegi iizere toplumun erkeklerle bagdastirdig1 6zelliklerdir (Falk ve
Grizard, 2005, s. 25). Aymi toplum kadinlara daha kirilgan ve kiiciik rolleri uygun
gormektedir, bu da disaridan bakildiginda kadinlarin ilerleyememesinin sebebi olarak
onlarin yeterince ¢aba gostermedikleri ya da beceriksiz olduklar1 gibi bir algi
olusturmaktadir. Erkekler ve toplum tarafindan goriilmeyen bu cam tavan, bir¢cok

kadinin potansiyelini gostermesine dahi imkan tanimamaktadir.

Kadmlar liderlik basamaklarini tirmandiginda burada da karsimiza cam
ucurum kavrami ¢ikmaktadir. Kadinlarin sahip oldugu iist diizey pozisyonlarin riskli
ve tutarsiz olmasi cam ugurum olarak adlandirilir. Kadinlar cam tavani asarak ve hak
ederek 1y1 bir konuma gelmis olsa bile kendisi ile ayn1 pozisyonu paylasan bir erkege
kiyasla daha diken tlizerindedir ve ¢ok daha fazla elestirilir, kadinlarin verdigi kararlar
sorgulanir. Bu denli baski altinda kalan kadinlarin basarisizlik orani da artig gosterir
(Ryan ve Haslam, 2005). Kadinlar cam tavanla cebellesirken erkeklerin camdan bir
asansor ile ¢iktigr liderlik pozisyonlari, kadinlar i¢in hedefe ulagsma rahathgi
saglamaktan ziyade kadinlar1 hata yapmamaliyim telasina siiriikklemektedir ve bu da

yogun bir stres kaynagidir.

3.2.5. Psikolojik Taciz (Mobbing)

Calisma hayatinda psikolojik taciz ya da daha yaygin kullanilisi ile mobbing
kisinin ¢alisma ortamindaki arkadaslar1 tarafindan sistematik ve tekrar tekrar olumsuz
davraniglara maruz kalmasidir (Einarsen, 2000, s. 379). Erkeklere kiyasla kadinlarin

daha ¢ok maruz kaldig1 psikolojik taciz, ¢alisan olmalarindan ziyade cinsiyetleri
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nedeniyle kadin olmalar1 ile alakali bir sorun olarak ortaya ¢ikmaktadir. Toplumsal
cinsiyet esitsizligi ve ayrimcilik burada da karsimiza ¢ikmaktadir. Bunun neticesinde
huzursuz bir ¢alisma ortami kadinlarin isten ayrilmasini tetikleyen sebeplerden birisi
olmaktadir (Askin ve Askin, 2018, s. 256). Mobbing siireci, uzun ve siirekli oldugu

icin yipratict olmakta ve kadinlar1 ¢alisma hayatindan uzaklagtirmaktadir.

3.2.6. Cinsel Taciz

1970’lerde Amerika Birlesik Devletleri’nde ortaya ¢ikan bu terim “is yerinde
kadin ve erkeklerin onurunu zedeleyen cinsel nitelikte istenmeyen davraniglar ve
cinsiyete dayali yapilan diger davraniglar” seklinde tanimlanmaktadir (Forster, 1992,
s. 944). Cinsel tacizin kapsami genis ve kiiltiirlere gore degiskenlik gosteriyor olsa da
cinselligi ¢agristiran el sakalari, mimikler, bakislar, santaj gibi rahatsiz edici bir¢ok
davranis, cinsel taciz olarak kabul edilmektedir (Sahin, vd, 2012, s. 68). Arastirmalar,
her iki kadindan birisinin is yerinde cinsel tacize ugradigini, erkeklerde bu oranin daha

diisiik oldugunu gostermektedir (Cortina ve Areguin, 2020, s.7).

3.2.7. Sosyal Giivenlik Sorunlari

Sosyal giivenlik, gelecekte ortaya c¢ikabilecek risklere karsi gelistirilmis bir
giivencedir. Bir nedenden dolay1 kismen ya da tamamen ¢alisamayan bireyin, insani
yasam standartlarin1 karsilayabilecegi dlclide gelir sahibi olmasint amaglar (Aydin,
2016, s. 251). Ozellikle az gelismis iilkelerde, yeterli egitim alamayan kadinlar ucuz
1s glicii alternatifi olarak kullanilmaktadir. Bu kadinlar sosyal giivenceleri olmadan,
olumsuz kosullarda az bir maas karsiligi calismaktadir (Onder, 2013, s. 57- 58).
Ozellikle ev igi islerde galisan kadinlarin sosyal giivenlik baglaminda bir giivenceleri
olmamakla birlikte, bu durum onlar i¢in yasadiklar: emek somiirtisii nedeniyle fiziksel
ve psikolojik olarak yorucu olmaktadir (Unliitiirk Ulutas ve Durusoy Oztepe, 2013, s.
55).
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2. BOLUM
ISLAM IKTISAT DUSUNCESINDE KADIN

7. ylizyilda ortaya ¢ikan ve giin gectikce daha ¢ok insana ulasan bir din olan
Islam, yasam bicimi ortaya koymustur. islam, hayatin her alaniyla ilgili diizenlemeler
yapmis, toplumsal hayatta bir arada yasamanin piif noktalarini bizlere sunmustur.
Islamiyet’in gelisinden &nceki zaman dilimi olan cahiliye devri ve dncesinde diger
dinler temel alinarak siirdiiriilen yasam tarzi incelendiginde, Islam’in getirmis oldugu
yeniliklerin hayatimizi ne 6l¢giide gilizellestirdigi daha net anlasilmaktadir. Toplumun
neredeyse yarisini olusturan kadinlar, Islam’dan onceki diizende ataerkil geleneklerin
etkisiyle geri planda tutulmus, ikincil bir konuma indirgenmislerdir. Gerek Kur’an-
Kerim gerek Hz. Peygamberin yasantisi incelendiginde, bu durumu ortadan kaldiran
bir devrim yaptiklar1 goriilmektedir. Kadinin sosyal hayattaki goriiniirligl artmas,
egitimi noktasinda iyilestirmeler yapilmis, kadina haklar verilmistir. Bu haklarin bir

kismi da iktisadi haklardir.

Bu boliimde ilk olarak Islam Iktisat diisiincesinin ortaya cikisina ve gelisimine
deginilecektir. Islam Iktisadi, Kur’an-1 Kerim ve hadisleri temel alan bunun yan sira
icma ve kiyas1 da kaynak kabul eden, Islam dininin ortaya koymus oldugu kurallar
cercevesinde sekillenen, tarihi agidan bakildiginda ¢ok yeni sayilabilecek olan ve hala
gelismekte olan bir iktisadi akimdir. Bu baglamda ele alacagimiz esas konuya
gegmeden once ikinci olarak Islam ve kadin alt bashginda diger dinlerde kadinin
durumu, Islam’da kadin ve giiniimiizde Miisliiman kadin konular1 ele alinacaktir. Ve
son olarak asil konu olan Islam Iktisadi ve kadin konusu bu konuda yapilan
calismalarin azhig1 nedeniyle kisith bir sekilde farkli agilardan ele alinmaya

calisilacaktr.

1. ISLAM IKTISAT DUSUNCESI

Her medeniyetin ve toplumun sahip oldugu bazi1 degerleri, gelenekleri ve
yerlesmis bir sistemi vardir. Hal boyle olunca o medeniyetin igerisinde yeseren her sey
bunlardan bagimsiz olarak diisiiniilemez. Islam Iktisadi da Islam toplumunun
ozelliklerini tastyan ekonomik bir sistemdir. Islam medeniyetinde kurallar1 belirleyen
dindir, Islam iktisad: da kaynagini dinden almaktir. islam dini, toplumsal hayat, kisiler

aras1 iligkileri, dini gorevleri diizenledigi ve bildirdigi kadar nasil bir iktisadi sistem
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olmasi gerektigi noktasinda da bizler i¢in yol gdsterici olmustur. Kur’an- Kerim’de
“Ama insanlardan dyleleri vardir ki, “Ey rabbimiz! Bize bu diinyada ver” diye dua
ederler. Béyle bir kimsenin ahiretten hi¢ nasibi yoktur. insanlardan dyleleri de vardir
ki, “Ey rabbimiz! Bize bu diinyada da iyilik ver, oteki diinyada da iyilik ver; bizi
cehennem azabindan koru” derler. Iste kazandiklarindan bir pay1 olanlar bunlardr.
Allah, hesab1 ¢ok ¢abuk goriir!” (Bakara, 2/ 200, 201, 202) buyrularak her iki tarafi da
diisiinen bir diinya goriisii ortaya konmaktadir. Yani bir Miisliimanin hayatinda ahireti
icin yaptiklar1 kadar diinya i¢in yaptiklar1 da onemlidir. Bu sebeple iktisadi hayatin
nasil olmasi gerektigi de 6nem kazanmaktadir (Ozaydin, 2019, s. 163-164).

Bugiin bildigimiz sekliyle Islam Iktisadmnin dogusunun 20. yiizy1lin baslarinda
oldugu sdylenebilir (Zaman, 2008, s. 24). Ancak daha geriye, temellerine gidecek
olursak Hz. Peygamber zamanini baslangi¢ kabul edebiliriz. Kur’an-1 Kerim ve siinnet
cesitli kosullarda uygulanabilir olan bazi ekonomik ilkeler igermektedir, baska bir
deyisle Kur’an-1 Kerim ve siinnet Islam toplumunun ekonomik diisiince sisteminin
govdesini olusturmaktadir. Ilerleyen siireclerde degisen kosullara uygun kurallar,
zaman ve mekan gergevesinde yorumlanarak Miisliiman alimler tarafindan ortaya
konulmustur (Islahi, 2014, s.8). Islam yiizyillardir var olan bir din olmasina ragmen
kaynagin1 Kur’an-1 Kerim, hadis, icma ve kiyastan alan Islam Iktisad1 sistemi heniiz
daha ¢ok yenidir. Bununla birlikte Islam iktisat Teorilerinin Islam’in ortaya ¢ikisindan
bu yana var oldugunu da sdylemek yanlis olmaz (Alrifai, 2015, 5.98). Islam Iktisads;
doga kanunlarina dayali, kisilerin hiir iradesi ile yapmis oldugu anlasmalar igeren,
adalet ve paylasim ilkelerinin 6n planda oldugu, icerisinde ortaklik barindiran, fitri,
Allah’1n ilkelerine ters diigmeyen bir iktisat modelidir (Ersoy, 2015, s.40-42). Burada
vurgulanan en 6nemli nokta Islam Iktisadinin Allah’in koymus oldugu kurallar

cercevesinde sekillenmesi ve insant merkeze aliyor olusudur.

Islam iktisadi, Islam’m ortaya koymus oldugu bakis agis1 ve diinya goriisii ile
uyumlu olan, Islam’1n ilkelerini ekonomiye uyarlayan bir iktisadi sistemdir (Haneef,
1997, 5.50). Islam Iktisat Diisiincesinin en énemli iki temel kaynagi Kur’an-1 Kerim
ve siinnet olmakla birlikte bunun yan sira bu iki temel kaynak etrafinda sekillenen
Islam hukukunun etkisi de yadsinamaz (El-Ashker ve Wilson, 2006, s. 32). Islam
Iktisadinin kaynaklarmni daha genis bir sekilde ele alacak olursak genel kaynaklar ve

0zel kaynaklar olarak ikiye ayirmak miimkiindiir. Genel kaynaklar sirastyla Kur’an-1
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Kerim, hadis mecmualari, tefsir literatiirii, hadis serhleri, fikih ve fikih usulii literatiirii,
kelam literatiirii, felsefe, tasavvuf literatiirii, tarih, cografya ve siyaset ve idareye dair
literatiirdiir. Ozel kaynaklara baktigimizda ise hisbe, harag, emval, kesb, ticaret
literatiirleri ve baz1 bagimsiz eserler karsimiza ¢ikmaktadir (Orman, 2016, s. 253-

257).

1.1. Islam iktisadimin Ozellikleri

Islam Iktisadinin 6zelliklerini siralayacak olursak, ilk sdylenecek sey Kur’an-1
Kerim temelli oldugudur. Allah Kur’an-1 Kerim’de iktisadi hayatla ilgili baz1 kurallar
koymus, baz1 seyleri yasaklarken kimi iktisadi davranislari ise dvmiistiir. Ornegin faiz
haramdir ancak kisinin malinin bir kismini ihtiya¢ sahipleri ile paylagsmasi sevaptir.
Kur’an-1 Kerim’in ¢izmis oldugu c¢ercevede belli basl iktisadi kurallar olusturulmus

ve sistemlestirilmistir (Giil, 2010, s. 36- 37).

Islam’da miilkiyet, Allah’a izafe edilmistir. Islam dini elbette kisilerin de
miilkiyet hakki oldugunu, miilk edinebileceklerini sdylemektedir ama burada temel
ayrim sudur ki; kisi sahip olduklarina emanet¢i gozii ile bakmaktadir. Her seyin asil
sahibinin Allah oldugu bakis agis1 kisiyi var olan kaynaklar1 hoyrat¢a kullanmaktan
alikoyar, bu sayede de bilingsiz tiikketim ve israfin Oniine gegilmis olur (Cayiroglu,

2014, s. 154- 155).

Adalet, Islam Iktisadmin temelini olusturan kavramlardan birisidir. Hem sosyal
hem ekonomik adaleti hedefleyen Islam Iktisat diisiincesi, adil bir ekonomi ile
toplumun saglikli bir isleyise sahip olacagina inanir. Herkesin emeginin karsiligini
aldig1, girisimei diisiincelerin desteklendigi, belli bir amaca yonelik adimlarin atildig,
paylasimer bir ekonomik sistem elbette toplumun her bir ferdini memnun edecektir.
Ekonomik adaletin {i¢ ayag1 vardir; dogal kaynaklarin kullaniminda herkesin esit hak
ve firsatlara sahip olmasi, takas isleminde adalet ve adil boliistim (Askari, vd., 2015,

5. 76- 77).

Emek, Islam Iktisadinda 6nemli bir kavramdir. islam’da calismak ve emek
harcamak oviildiigii kadar, yapilan isin karsiliginin verilmesi de Onemsenmistir.
Harcanilan emek ile alinan iicret arasinda bir dogru oranti olmasi gerektigi savunulur

(Choudhury, 1983, s. 94). Ornegin faiz bu baglamda haram kilinmustir, ¢iinkii faiz
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emeksiz bir sekilde elde edilen parayr temsil etmektedir ki bu uzun vadede iiretimi

azaltir ve topluma zarar verir (Picak, 2012, s. 67).

Bir ihtiya¢ ekonomisi olan Islam Iktisadi, iiretimin ihtiyagla paralel olmasi
gerektigini sdylemektedir ki bu sekilde sahip oldugumuz kaynaklar daha verimli
kullanilabilmektedir. Thtiyag fazlasi tiiketim olan israf, islam dinince yasaklanmistur.
Harcama davramslarimzi da sekillendiren Islam, yapilan harcamalarin ihtiyaca
yonelik olmasi gerektigini sdylemekte ve ihtiyacin da tanimimi yaparak sinirlarini

cizmektedir (Kumas ve Artug, 2019, s.124- 125).

Tiim bu 6zelliklerden hareketle sdyleyebiliriz ki, Islam iktisadi bir denge
gozetir. Islam Iktisadi, hem doganin hem insanin hem de toplumun dengesini korumay1
amaglar. Tiketimi arttirmayr amaglamaz, dolayisiyla harcamada asiriya kagmak,
gbsteris yapmak, ihtiyagtan fazlasimi elde etme ¢abas1 hos karsilanmamustir. Islam dini
zenginligi, icerisinde paylasmak oldugu zaman kiymetli gormiistiir. Islam Iktisat
diisiincesinde bunun yansimasi olarak adil gelir dagilimi1 hedeflenir ve bu noktada
zekat dnemli rol oynayarak var olan paranin ihtiyag sahibi olanlara aktarilmasini saglar
ve bdylece servet yayginlasmis olur. Ayrica iktisadi istikrar1 saglamak da Islam

Iktisadinin amaglarindandir (Tabakoglu, 2021, s. 80-91).

1.2. islam iktisad1 ve Modern iktisat Karsilastirmasi

Iktisadi hayatin nasil olmas1 gerektigine dair gerceve ¢izen ayet ve hadislere
ragmen Islam Iktisadinin nasil olmasi gerektigi her zaman igin tartisma konusu
olmustur. Ciinkii halihazirda varligini siirdiiren ekonomik sistemler Islam’in
ongordiigii sekilde islememektedir. Modern Iktisat diisiincelerinin dayandigi
materyalist felsefe Islam Iktisadinin ortaya koymaya alistigi manevi iklimden uzaktir.
Carklar1 isleyen kapitalist diizende Islam iktisadinin ruh ve mana arayan ilkeleri zaman
zaman havada kalmaktadir (Kutval, 2017, s. 154- 155). Islam Iktisadi ve Modern
Iktisadin aralarindaki temel farklari, Zaim’in (2013) karsilastirmas1 ile bir tablo

tizerinde soyle 6zetlemek de miimkiindiir:
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Tablo 1. islam Iktisad1 ve Modern iktisat Arasindaki Farklar

Islam iktisad Modern iktisat

Kaynaklar sinirsiz, ihtiyaclar sinirhidir. | Kit  kaynaklar ve sinirsiz  ihtiyaclar

vardir.

Uretimin merkezinde insan vardr. Uretim piyasa igindir.

Insan1  “Homo Islamicus” olarak | insam1 “Homo Economicus” olarak

tanimlar. tanimlar.

Emek her seyin tizerindedir. Emek tiiretim i¢in amagtir.

Uretim ve tiiketim dengesi gozetilir. Stirekli  bir {iretim-tiiketim dongiisii
vardir.

Hedef toplumun refahidir. Hedef  servet  arttirimidir,  daha
bireyseldir.

Faizsiz bankacilig1 hedefler. Faiz megsrudur.

Modern Iktisat diisiincesinde kaynaklari smirl, ihtiyaclar smirsizdir ve iktisat
bu ikisi arasinda bir denge kurma isidir. Islam Iktisad1 ise Allah’n rizik konusunda
comert davranarak yeterli kaynagi yarattigi ve insanlarin ihtiyaclarinin sinirsiz
olmadigy, ihtiyag¢ denilen seyin belli bagh temel tiikketim tirtinleri oldugu varsayimiyla
hareket eder. Modern Iktisat iiretimi piyasa i¢in yaparken Islam Iktisadinda iiretimin
merkezinde insan vardir, insan igin iiretilir ve bu tiretim sonucundaki {iriinler adaletli

bir sekilde dagitilir (Ozaydin, 2019, s. 165-166).

Islam Iktisadmin beslendigi kaynaklar, Modern lktisat diisiincesinden farkl
oldugu i¢in ortaya koymus olduklar iktisat anlayislar1 da teorik olarak birbirinden
farklidir. Zaim (2013), bunlar1 bazi acgilardan karsilastirmistir. Ik olarak Modern
Iktisat diisiincesinde insan “homo economicus”, baska bir deyisle “iktisadi adam”dur,
yani her kosulda ¢ikarlarin1 6n plana koyan kapitalist bir insan modeli vardir. Bu insan
modeli, yalnizca kendine ve vicdanina karsi sorumludur. Islam iktisadinda ise “homo
Islamicus”, yani “Miisliiman insan”dir. Temeli Islam’a dayanan, Islami prensiplerden
hareketle giiclinii adalet ve esitlikten alan bir insan modeli karsimiza ¢ikmaktadir. Bu

kisi kendine ve vicdanina olan sorumlulugunun yani sira her seyden 6nce Allah’a kars1
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sorumludur ve bir giin ona hesap vereceginin bilincinde adimlarimi atar, iktisadi

hareketlerinde de bu boyledir.

Ikinci olarak Modern iktisat Diisiincesi ahlaki kaygilardan uzakken islam
Iktisadr Islam’m ortaya koymus oldugu, Allah’a kullugun her zaman 6ncelik kabul
edildigi, Miislimanlarin kardes oldugu ve paylasmanin Oneminin her daim
vurgulandigi, maddiyatin kisiye kulluk vazifesini unutturmamasi gerektigi soylenilen

ahlaki prensiplere dayanmaktadir.

Ucgiincii olarak Modern Iktisat, devlet miidahalesini kabul eden veya reddeden

iki ug arasindayken; Islam Iktisadi, bu ikisi arasinda bir denge tutturmustur.

Dérdiincii olarak Modern Iktisatta rasyonalite yani akil 6n plandayken; Islam
Iktisadinda, akil 6nemli olmakla birlikte akl1 verenin, asil ilim sahibinin Allah oldugu

her zaman i¢in vurgulanir.

Besinci olarak Islam Iktisad1 Islam’in kendisinden bagimsiz degilken, Batida
ilimler birbirinden bagimsiz olarak ele alir. Islam Iktisadi Islam’m ve dolayisiyla

tevhid ilkesinin i¢cinde yer almaktadir.

Altinc1 olarak Modern Iktisatta insan emegi sadece iiretim igin bir amag olarak
goriiliirken Islam Iktisadinda insan emegi her seyin iizerinde tutularak kiymet

verilmistir.

Yedinci olarak modern Iktisatta siirekli bir {iretim ve tiiketim dongiisii varken
Islam Iktisadinda iiretim tiiketim dengesi gozetilmeye galisiimistir. Modern Iktisatta
tiiketici her tiirlii istegini karsilamasi igin yonlendirilirken Islam iktisadinda kisi parasi
olsa dahi Islam’in haram kilmis oldugu tiiketim alanlarindan uzak durmaktadir. Yani

nefis tatmini degil Allah’in rizas1 6n plandadir.

Sekizinci olarak Modern Iktisatta hedef servet arttirrmiyken Islam Iktisadinda
bireyden dnce toplumun zenginlesmesi ve toplumun refahi 6ncelenmektedir. Bunun
icin paylasima, zekat ibadetine, sadaka verilmesine ihtimam gosterilmistir. Yani
Modern Iktisatta servet belirli bir ziimre igerisinde dolasim saglarken Islam Iktisadinda

servetin dagitimi esastir.
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Dokuzuncu olarak Modern iktisat, faizi mesru kilarak temellerini buna
dayandirirken Islam Iktisadinda emek karsiligi olmayan, kar-zarar riski alinmadan
kazanilan para helal kabul edilmemistir. Buradan hareketle Modern Iktisat, faizli
bankacilik sistemi ile islerken; Islam Iktisadi, faizsiz bankacilig1 esas alan kurumlarla

mali iglerini ylirtitmektedir.

Onuncu ve sonuncu olarak, Modern iktisat diisiincesinde ¢alisma kavrami para
karsilig1 yapilan islere tekabiil ederken Islam Iktisadinda “Insan i¢in ¢alismasindan
daha iyi bir sey yoktur” (Necm, 53/ 39) ayetinden de hareketle her tiirlii ¢aligma is
kapsaminda degerlendirilmistir (Zaim, 2013, s.19- 44).

Islam Iktisadi, islami kaynaklardan elde edilen ilkelerden yola ¢ikilarak insan
refahin1 Onceleyen, batinin ekonomik sistemine kapsamli ve tutarli bir alternatif
sunabilen, temeline kardesligi ve sosyal adaleti alan bir iktisadi sistemdir, ekonomiye
ahlaki bir bakis acis1 kazandirmaktadir (Langton, vd., 2011, s. 33- 34). Islam’in
baslangicindan 19. yiizyila kadar gecen zaman dilimi icerisinde Miisliimanlara ait bir
iktisat sisteminden s6z etmek pek miimkiin olmasa da iktisatla alakali konular fikih
ilminde kendisine yer bulmustur ve bu da Islam Iktisat diisiincesinin fikri temellerini
olusturmustur. 20. yiizyila gelindiginde Islam Iktisad1 kavramim kullanan ilk eserler
1940’11 yillarda Hindistan’da yazilmistir. Onu takip eden yillarda ise Islam Iktisadina
olan ilgi giin gectikge artmistir (Cebeci, 2010, s. 9- 10). 1970’11 yillara gelindiginde,
Islami bankalar agilmaya basladi ve Islam Iktisad1 teoriden pratige bir gecis yapmus
oldu. Faizsiz bankacilik amaciyla yola ¢ikan bu bankalar, modern bankacilik iiriinlerini
I[slam’in bakis acisiyla harmanlayarak ve uygun olmayan kistmlarini yontarak
kendilerine has Islami bankacilik iiriinleri ortaya koymuslardir. Faizsiz islem yapmak
isteyen ve o zamana dek parasini bir kenarda tutan Miisliimanlarin paralarini sisteme
kazandiran Islami bankalar, hizli bir ivmeyle biiyiime gostermislerdir (Igbal ve
Molyneux, 2005, s. 51). Burada vurgulanmasi gereken bir diger 6nemli nokta da sudur
ki Islam Iktisadi sadece Miisliimanlar i¢in degildir, Islam’1 kabul etmeyenler igin de
hizmet veren bir iktisadi sistemdir. Islam’da oldugu gibi Islam Iktisadi da sosyal
adaleti 6nceler ve bunu yaparken din, dil, irk ayrim1 gézetmemektedir (Alrifai, 2015,

5.99).
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1.3. islam iktisad1 ve Feminist Iktisat Karsilastirmasi
Kishtainy (2017) ve Tabakoglu'nun (2021) c¢alismalarinda ilkelerini
acikladiklar1 Feminist Iktisat ve Islam Iktisadinin ilkelerini bir tablo iizerinde

harmanlamak ve ortak yanlarin1 agiklamak miimkiindiir:

Tablo 2: islam Iktisadi ve Feminist iktisadin Ortak Yonleri

Her ikisi de var olan iktisadi diizenin eksikliklerini yeni onermeleri ile gidermeye

caligmiglardir.

Kadmin ev i¢i emegi her iki iktisat diisiincesinde de olduk¢a 6nemli goriilmiis ve

goriiniir kilinmaya caligilmistir.

Toplumdaki herkes icin adaleti isteyen Islam iktisadinin ilkeleri, o giine kadar yok
sayilan kadinlarin emegini kiymetli hale getirmek isteyen Feminist Iktisadin ilkeleri

ile ortak bir paydada bulusmuslardir.

Insan1 merkeze alan Islam iktisat Diisiincesinde de, kadin bakis acist ile iktisad
yorumlamay1 amaglayan ve bu yolda 1limli bir durus sergileyen Feminist iktisat

diisiincesinde de kapitalizmin acimasiz isleyisine kars1 bir baskaldir1 vardir.

Islam iktisat Diisiincesinde karsimiza ¢ikan adil iicret politikas1 Feminist iktisadin

“esit 1se esit ticret” politikasi ile ortiismektedir.

Yukaridaki tabloda 6zet olarak verilen ve Islam Iktisadi ile Feminist Tktisadi
ortak paydada bulusturan o6zellikleri Kishtainy (2017) ve Tabakoglu’nun (2021)

caligmalar1 g6z ontlinde bulundurularak biraz daha genisletmek miimkiindiir.

Islam Iktisadi ve Feminist Iktisat kavramlari farkli kulvarlarda farkli
onermeleri olan kavramlar gibi dursa da aslinda bazi noktalarda benzestiklerini
sOylemek miimkiindiir. Her iki iktisat diisiincesi de var olan ana akim iktisat
diisiincesine bir tepki ve alternatif olarak ortaya ¢ikmistir. Her ikisi de var olan iktisadi
diizenin eksikliklerini yeni dnermeleri ile gidermeye ¢alismislardir. Bu noktada, Islam
Iktisad1 Islam’m bakis acisiyla bir cergeve ¢izerken, Feminist Iktisat ataerkil bakis
acisia karsi bir bas kaldirida bulunmustur. Sonu¢ olarak bakildiginda, iki iktisadi

goriis de oyunun kurallarint degistirme ¢abasi igerisine girmistir.
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Islam iktisat Diisiincesi her tiirlii emegi kryymetli goriir, Feminist Iktisat teorileri
de kadinin goriinmeyen emeginin goriiniir kilinmas1 ve deger gormesi icin ¢aba
harcamaktadir. Modern iktisat Diisiincesi, kadimn ev i¢i emegini maddi bir karsilig
olmadig i¢in ekonomik olarak anlamli bulmaz. Oysa Islam iktisat diisiincesinde de
Feminist Iktisatta da kadinmn ev ici emegi oldukca degerli goriilmiis, bu emek tiirii

goriiniir kilinmaya ¢alisilmigtir.

Islam lktisat Diisiincesi, toplumu ve sosyal adaleti her zaman i¢in 6ncelemistir.
Feminist iktisat da iktisadin tekellesmesine bir itirazdir. Toplumun biitiin bireyleri i¢in
adaleti isteyen Islam Iktisads, o giine dek yok sayilan kadinlarin ekonomik haklar igin

cabalayan Feminist Iktisat Teorileri ile ortak bir ¢aba etrafinda bulusmustur diyebiliriz.

Islam Iktisad1, insan1 temel alir. Feminist Iktisat kadin bakis acisiyla iktisadi
yorumlarken daha ilimli bir bakis sergiler. Her iki iktisat diisiincesinde de kapitalist

diizenin ortaya koydugu acimasiz isleyise bir itiraz vardir.

Islam Iktisad: adildir. Feminist Iktisatcilar esit ise esit licret isterler. Islam
Iktisadinda kisinin emegi {icretlendirilirken cinsiyet farki gdzetilmez, kadin veya erkek
bir isi yaptiZinda alacaklar iicret noktasinda bir farklilik s6z konusu olmaz her ikisinin
emegi de oldukca degerli goriiliir. Feminist Iktisat¢ilar kadinin ayni isi yapiyor olsa
dahi erkekten daha az iicret aldigi siiregelen diizende bir devrim yapmay1
amaclamislardir ve ticret esitliginin saglanmasi i¢in ¢aba harcamislardir. Halbuki
Islam lktisat Diisiincesinde sistemin isleyisi zaten esitlik ve adalet iizerine

kurulmustur.

Islam Iktisadinin dini referanslarni bir kenara birakirsak arzuladign ve
ilkelerini ortaya koydugu iktisat anlayisinin Feminist iktisat teorileriyle benzer
oldugunu sdylemek bir agidan miimkiindiir. Bu noktada Islam Iktisat diisiincesinin
daha kapsayici bir tutum sergiledigini sdyleyebiliriz. Her iki iktisadi diislince iginde
ortak kavramlar olabilecek emek ve adalet gibi kavramlarda Islam Iktisadi daha
kapsamli ve ayaklar1 yere basan ilkeler ortaya koymustur ¢iinkii beslendigi kaynak
Islam’dir. Islam iktisadi da Feminist Iktisat da uygulama asamasinda teoride oldugu
kadar kusursuz olmasa da baz1 degerleri 6n plana ¢ikartiyor olmalariyla kiymetlidirler.

Her iki iktisadi diisiince de degismesi gerekenin ekonomik diizen oldugunu sdyler ve
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bunun i¢in alternatifler gelistirmeye calisir (Tabakoglu,2021, s. 64-70 ve Kishtainy,
2017, s. 206- 211).

2. ISLAM VE KADIN

John Stuart Mill, bir medeniyetin seviyesinin kadinin hayat sartlarina bakilarak
Olciilebilecegini sOylemektedir (Armaner, 1961, s. 131). Kadin, her donem ve
toplumda, kabul goren dinin de bakis agisiyla birlikte farkl: statiilerde kabul edilmistir.
Islam’1n bakis acistyla kadini anlamak icin kadmin 6nceki din ve toplumlarda nereye

konumlanmis oldugunu incelemek faydali olacaktir.

2.1. Diger Dinlerde Kadinin Konumu

Kadinlar, farkli medeniyetlerde kendilerini farkli konumlarda bulmuslardir.
Tarihi metinler incelendiginde 6rnegin Cin’de kadinlar insan olarak kabul edilmezdi,
Hindistan’da kadin bir nevi yikimin habercisi sayilirdi. Bunun yani sira az da olsa
kadinin bir insan olarak goriildiigii ya da yiceltildigi metinlere ve geleneklere de
rastlamak miimkiindiir. Baz1 anaerkil toplumlarda kadin dogurganligi nedeniyle
bereketin simgesi olarak kabul edilirdi, bdyle toplumlarda kadinlar kutsal kabul
edilmis Kybele, Artemis gibi mitolojik birer tanrica kabul edilerek kendilerine
tapilmaya baslanmistir (Aggoban, 2016, s. 16-17). Ancak genel itibariyle bakildiginda,

kadinlar geri planda tutulmus, ikinci sinif insan muamelesi gérmiislerdir.

Din, insana bir yasama kiiltiirii sunar. Din, insanin yemesinden i¢gmesine,
konusmasindan yatmasina biitiin bu davraniglar silsilesinde belirleyicidir. Dinin
olusturmus oldugu davranis kiiltiirii, sosyal hayat ve kisiler aras iligkilerde de etkili
rol oynar. Insana bir bakis agis1, bir diinya goriisii kazandiran dinlerin toplumun kadina
bakis1 konusundaki etkisi de yadsinamaz. Bu baglamda, Islam dininin kadma bakis1
ve getirdigi yeniliklerin daha iyi anlasilmasi icin Islamiyet éncesinde var olan diger
dinlerin ve inanislarin bakis agisinin da bilinmesi faydali olacaktir (Giirhan, 2010,

5.61- 63).

Bir tiir bag kurmak olarak da tanimlayabilece§imiz eski bir inanig olan
Totemizme inananlar hayvana, bitkiye, canli veya cansiz varliklara, tabiat olaylarma
totem olarak bakarlar ve kendilerini bu toteme bagli hissederek onunla bir akrabalik
bag1 kurarlar. Inananlar icin bu totemler kutsal birer atadir (Tanyu, 1984, s.155).

Totemizmde erkekler kadinlardan iistiin kabul edilir, yakini 6len bir kadin saglarim
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keser ve oliim sonrasinda tuttugu yas siiresi boyunca konusmazdi. Bu konusmama

halinin yillarca devam ettigi bile olmustur (Giirhan, 2010, s.63).

En eski dinlerden olan Hinduizm’in kutsal kitaplarindan kabul edilen Manu
yasalar1 incelendiginde, kadinin erkege itaati vurgusu vardir. Hindu gelenekleri, kadini
toprak erkegi tohum olarak goriir ve tohumun daha 6nemli oldugunu sdylerler. Erkek
1yi niteliklerden yoksun da olsa kadin tarafindan adeta bir tanr1 gibi kiymet gérmelidir.
Bir kadinin ¢ocuk diisiirmesi giinah kabul edilmis ve bu kadinlar tanrisal kutsal suyun
icirilmeyecegi kisiler arasinda zikredilmislerdir. Kadin1 ¢ocukken babasi, gencken
kocasi ve yasliyken erkek ¢ocuklari korumali, bagimsiz ve bir basina birakilmamalidir.
Manu yasasinda gecen “Diinyada erkekleri ayartip bastan c¢ikarma kadinlarin
tabiatidir; bu sebepten dolay1 kadinlarin oldugu bir grupta asla akil yer almaz, bilgelik
kacar gider.” maddesi bu dine mensup kisilerin kadina bakis acgilarin1 6zetlemektedir,
kadin Hinduizm’de kiymet verilen bir varlik olarak goriilmemektedir. Bu kutsal
metinde kadinlar kast sisteminin en alt tabakasi olan ve haklardan yoksun sudralar ile

bir arada anilmistir (Tezokur, 2006, s.97-106).

Budizm’in kurucusu kabul edilen Siddhartha Gautama Buda’nin gelisinden
once o cografyada Hinduizm yaygin oldugu i¢in Hindularin 6gretileri ister istemez
Budizm’i de etkilemistir. Baglarda kadinlar yine deger gormezken zamanla
Hinduizm’e kiyasla kadinlar agisindan olumlu bir degisim saglanmistir. Buda’nin
“Dharma yasas1 geregi, kadinlarin evlerinden ¢ikmalar1 uygun degildir. Kadinlar i¢in
kesiselik vs. hi¢bir dini gorev yoktur. Nigin? Sayet kadinlar evlerini terk ederlerse
Dharma uzun siire varligimi siirdiiremez.” sozleri kadinin konumunu belirleyici
niteliktedir, kadinlar yine dine kabul konusunda ve deger gérme hususunda zorluklar
yasamistir. Budizm’de kadinlarin haklar elde etmesi, Buda’nin hayatinda yer alan
kadinlarin gayretleri sayesinde olmustur ancak yine de erkeklerle bir tutulmamislardir.
Kadinlar, manastira girebilme hakkin1 dahi sonralari edinmislerdir. Ornegin bir
manastirda kesislerin uymasi gereken kural sayis1 227 iken bu say1 kesiseler i¢in 311°e

cikmaktadir (Arslan, 2014, s 151- 155).

Medeniyetin besigi kabul edilen antik Yunanda kadinlar zayifliklariyla 6n
plana c¢ikmis, kadinin insanlar nezdindeki ©nemi dogurgan olmasinin Otesine

gecememistir. Arkeolojik kazilar sonucu elde edilen metinler incelendiginde
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kadinlarin toplum i¢indeki konumu ve donemin kadina bakisi hakkinda bilgiler elde
edilebilmektedir. Yunan mitolojisinde Helen savaslarin sebebi olarak gosterilmis,
Pandora kétiiliigiin simgesi haline gelmistir. S6z hakki taninmayan kadinlar erken
yasta evlendirilmekte, dogum yaptiklarinda eger bebek =zayifsa kadinin fikri
sorulmadan ve bir sey sOyleme firsat1 verilmeden dogan bebekler oldiiriilmekteydi
(Karaaslan, 2016, s.161-165). Kisi tiim mirasini erkek ¢cocuguna birakirken, bir erkege
kadin demek edilebilecek hakaretlerin en biiyiiklerinden varsayiliyordu (Giirhan,

2010, 5.65)

Yahudilige baktigimizda da durum pek farkli degildir. Yahudiligin kutsal kitabi
Tevrat’in yaratilis kitabinin ikinci boliimiinde Havva’'nin Adem’in kaburga
kemiginden yaratildigi anlatilir. “Rab Tanr1 Adem'e derin bir uyku verdi. Adem
uyurken, Rab Tanr1 onun kaburga kemiklerinden birini alip yerini etle kapadi.
Adem'den aldig1 kaburga kemiginden bir kadin yaratarak onu Adem'e getirdi. Adem,
“Iste, bu benim kemiklerimden alinmis kemik, etimden alinmis ettir’ dedi, ‘Ona
‘kadin’ denilecek, ¢iinkii o adamdan alind1.” (Yaratilis, 2: 21-23) climleleriyle anlatilan
bu olayda, kadin erkege yardimci olarak yaratilmistir ve ismini erkegin koymus oldugu
bir varliktir. Yani kadin daha yaratilista ikincil konuma disiiriilmiistiir. Giiniimiizde
hala yapilan ayinlerde “Beni kadin yaratmayan Ulu Tanri’ya, bizlerin ve biitiin
diinyanin Yiice Efendisi’ne siikiirler olsun” seklinde dua edilmektedir. Yahudi inancina
gore kadiin erkegin yardimcist olarak yaratilmasinin yani sira kadin erkegi yasak
meyveyl yemeye ikna ettigi i¢cin su¢ludur ve bu sebeple kadin seytanin ortagi olarak
goriilmiistiir. Evlilik kurumuna biiyiik 6nem verilen Yahudilikte kadinlar ayn1 yaratilis
hususunda oldugu gibi evlilikte de yalnizlik erkek dogasina aykir1 oldugu i¢in erkege
yardimci olarak konumlandirilmislardir. Annelikle deger kazanan kadindan beklenen
de haliyle erkek ¢ocuk dogurmasidir. Toplumsal hayatta goriiniir olmayan kadin, dini
alanda da kendisine ¢ok fazla yer edinememis, tapinaklarda ve dini kutlamalarda, dini

metinlerin 6gretilmesinde ve okutulmasinda geri planda birakilmigtir (Kaval, 2016, s.

308- 318).

Yahudi geleneginden oldukca etkilenen Hristiyanlikta da kadina bakisin benzer
oldugunu sdylemek miimkiindiir. Kutsal metinlerde gecen “Ciinkii erkek kadindan
degil, kadin erkekten yaratildi. Erkek kadin i¢in degil, kadin erkek i¢in yaratildi.” gibi

ifadelerden hareketle kadinin yaratilis sebebinin ve amacinin erkege hizmet oldugu,
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kadinin erkege bagimli oldugu anlamlarmi ¢ikartmak miimkiindiir. Cennetten
kovulmus olmanin sugu kadina yiliklenmistir ve artik giinahkar olan kadin ailesinin
yaninda kalmali, kefareti i¢in ¢ocuk sahibi olmalidir. Kutsal metinde gecen “Ey
kadinlar Rabbe bagimli oldugunuz gibi kocalariniza bagimli olun. Ciinkii Mesih
bedenin kurtaricist olarak kilisenin bagi oldugu gibi, erkek de kadinin basidir. Kilise
Mesih’e bagimli oldugu gibi, kadinlar da her durumda kocalaria bagimli olsunlar.”
ifadesine bakildiginda kadinin esine itaat etmesinin adeta dini bir ibadet telakki
edildigini géormekteyiz. Hristiyanligin ilk donem kutsal metinleri kadinlara karsi bu
denli mesafeli degilken 6zellikle Pavlus ve sonrasindaki donemde kadinin iyiden iyiye
sosyal ve dini hayatin disina itildigini gérmekteyiz (Kaval, 2016, 5.309- 314). Incil’de
gecen “Fakat kadinin 6gretmesine ve erkege hakim olmasina izin vermem. Ciinkii 6nce
Adem, sonra Havva yaratildi. Ve Adem aldanmadi, fakat kadin aldanarak suca diistii;
fakat iman ve sevgi ve takdiste vakar ile dururlarsa ¢ocuk dogurmasi ile kurtulacaktir."
ifadesinden de anlagilacagi iizere kadina bir yer tayin degilmis, belli basli gorevler
verilmis ve kotiilikle, seytana uymakla o6zdeslestirilen kadma keskin bir smir

c¢izilmistir (Giirhan, 2010, s.68).

Cahiliye devri de denilen Islam &ncesi Arap toplumuna bakildiginda kadinlar
erkeklerle esit sayllmadigi, herhangi bir s6z hakki taninmadigi gortilmektedir. Sik stk
yapilan savaglar nedeniyle eli silah tutan erkeklere deger veriliyor, kabilelerin dviing
kaynag1 kabul ediliyorlardi. Erkek cocuk dogdugunda senliklerle kutlanirken; kiz
cocugu olanlar sessizlige biiriiniiyorlar, utaniyorlardi. Hatta o donemde yasayanlar isi
daha da ileri boyuta tagiyarak yeni dogan kiz ¢ocuklarimi gommek gibi bir gelenek
olusturmuglardi. Kur’an-1 Kerim’de bu hususla ilgili “Diri diri goémiilen kiz
¢ocugunun, hangi giinahtan 6tiirii 6ldiirtildiigli soruldugu zaman.” (Tekvir, 81/8-9) ve
“Fakirlik korkusuyla ¢cocuklarinizin canina kiymayin! Biz onlarin da sizin de rizkiniz1
veririz. Onlar1 8ldiirmek gergekten biiyiik giinahtir.” (Isra, 17/31) ayetleri gegmektedir.
Zorlu ¢0l yasaminda hayat miisterek olmasina ragmen, erkekler kadar kadinlar da
hayatlarinin idamesi i¢in c¢abaladigt halde kadinlara hak ettikleri deger
verilmemekteydi (Giinaltay, 1951, s.191-192). Erkekler birden ¢ok kadinla
evlenebilirdi. Kadinlarin heniliz ¢ocuk yasta, daha 12 yasina girmeden dahi
evlendirildigi goriilmekteydi. Evlenmede oldugu gibi bosanmada da séz sahibi olan

erkekti (Boliikbasi, 2020, 5.90).
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Bu kisma kadar bazi dinlerin ve inanislarin kadina bakis1 6zetlenmistir. Diger
dinleri ve Islam’in dogmus oldugu cahiliye devri inamslarini inceledikten sonra
Islam’in getirmis oldugu yenilikler ve giizellikler hem daha iyi anlasiimakta hem de
daha kiymetli olmaktadir. Islam bir devrim yapmus, zihinlerde hali hazirda var olan
baz diisiinceleri kokten degistirmek icin yeni adimlar atmistir. Islam’m ortaya koymus
oldugu davranis kiiltiiriinde insana cinsiyetler 6tesinde deger verilmis, kadin veya
erkek olmak bir ayrimcilik sebebi olarak goriilmemistir. Kisileri Allah katinda kiymetli

kilan sey onlarin takvalar1 ve iyi bir insan olup olmamalar1 olarak kabul edilmistir.

2.2. Islam’da Kadimin Konumu

Islam diisiincesini olusturan iki temel kaynak, Kur’an-1 Kerim ve hadislerdir,
dolayistyla kadina olan bakis agisini belirleyecek olanin da bu iki kaynak olmasi
beklenmektedir. Kadin ve erkegin birbirini tamamlayan rollerde olmasi ve sosyal
hayat1 beraber insa etmeleri Kur’an’in &gretileri igerisinde yer almaktadir ve Hz.
Peygamberin uygulamalarinda da bunu gérmekteyiz. Ancak Ku’ran metninin ataerkil
bir zihniyetle tarafli bir sekilde yorumlanmasimnin sonucu olarak kadinlar erkek
mantigma hapsedilmektedir ve din erkeklerin tekelinde kabul edilerek ataerkil bir
sOylemle sekillenmistir (Altay, 2021, s. 59- 74). Miisliiman toplumlarda olusmaya
baslayan tanri-erkek-kadin hiyerarsisi neticesinde, kadinin erkege itaat etmesi
gerektigi sdylenen bir din anlayisi ortaya ¢ikmistir ve bunun Islam’1in ortaya koydugu

degerlerle bagdasmadigi ortadadir (Tekin Oniir ve Diindar, 2021, s. 342).

Islam dini gelisi ile birlikte bircok konuda devrim niteliginde yenilikler
yapmustir. Bu yeniliklerden birisi de hi¢ sliphesiz kadinin toplumdaki konumunun
degisimidir. Islam dininin tebligi ile beraber indirilen ayetlere baktigimizda goriiyoruz
ki ilk olarak Miisliiman bir bireyin nasil olmas1 gerektigine dair bir ¢erceve ¢izilmistir
ve bunu yaparken de kadin ve erkek ayrimi gézetilmemistir. Kisinin Allah’la olan bagi
cinsiyetler iizeri bir sekilde, esit haklar verilerek ortaya koyulmustur. Buradan
hareketle Islam’mn o giiniin Mekke toplumunda yasayanlarinin aksine kadin1 erkekle
bir tuttugunu, kadmin sosyal konumunda bir diizenlemeye gittigini sdylemek
miimkiindiir. Kur’an-1 Kerim’de “Allah katinda en degerli olaniniz O’na itaatsizlikten
en fazla sakinanimizdir.” (Hiicurat, 49/13) buyurularak kisilerin cinsiyetlerinin Allah

i¢cin deger atfetme noktasinda bir 6nemi olmadig1 vurgulanmistir (Yildiz, 2021, s. 37-
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38). Erkegin ayricalikli kabul edildigi sosyal hayatta da diizenlemeye gidilmesi

gerektigini Islam bizlere sdylemektedir.

En bastan yani kadinin yaratilis1 mevzusundan baslanacak olursa, Yahudi ve
Hristiyan kaynaklarinda erkegin kadinin bir parcasi olarak yaratildigi, kadinin
yardimc1 pozisyonunda oldugu sdylenmektedir ve kadin cennet kovulmanin sebebi
olarak gosterilir. Islamiyet acisindan bakildiginda boyle bir durum s6z konusu degildir
ve kadinla erkegin tek bir nefisten yaratildig1 aktarilmistir (Kazan, 2022, s. 34- 40).

Yani kadin, yaratilisindan itibaren erkekle esit kabul edilmistir.

Hz. Peygamberden 6nceki donem olarak da bilinen cahiliye doneminde kiz
cocuklarmni diri diri gdmme, evlilik i¢in kadinin ve ailesinin rizasinin gozetilmesi bir
yana kadmlar1 zorla alikoyma, kadimin bir cinsel nesne olarak goriilmesi gibi
uygulamalar mevcuttu. Boyle bir toplumda Hz. Muhammed sosyal bir reform yaparak
zaman zaman insan yerine bile konmayan kadinin statiistinii iyilestirmistir (Okon,
2013, s. 21). Cahiliye doneminde Hz. Hatice gibi tek tiik 6n plana ¢ikan, giiclii kabul
edilen kadinlarin durumuna baktigimizda bu kadmlar1 giiclii kilan seyin kendi
miicadelelerinden ziyade ailelerinin sahip oldugu zenginlik ve toplumsal statiileri
oldugu goriilmektedir. Yani giiclii kadinlar giiclerini ataerkiden almaktaydilar.
Cinsiyetleri nedeniyle dogduklar1 andan itibaren zorbaliga ugrayan kadinlar erkek
egemen diizende erkeklerin destegine muhta¢ konumdadir (Sefkatli Tuksal, 2012, s.

58).

“Miisliiman erkekler, miisliiman kadinlar; miimin erkekler, miimin kadinlar;
ibadet ve itaat eden erkekler, ibadet ve itaat eden kadinlar; 6zii s6zli dogru erkekler,
0zii s0zii dogru kadinlar; sabreden erkekler, sabreden kadinlar; gonliinii ibadete vermis
erkekler, gonliinii ibadete vermis kadinlar; (Allah i¢in) yardim yapan erkekler, yardim
yapan kadinlar; orug tutan erkekler, orug¢ tutan kadinlar; iffetlerini koruyan erkekler,
iffetlerini koruyan kadinlar; Allah’1 ¢okca anan erkekler, cok¢a anan kadinlar; iste
bunlar i¢in Allah biiyiik bir 6diil hazirlamistir.” (Ahzab, 33/ 35) ayetinde de
goriilebilecegi iizere Kur’an-1 Kerim, sadece erkege degil ayn1 zamanda kadinlara da
hitap etmektedir. Bu hitabin tek bir cinsiyete yonelik olmamas1 ve kapsayici olmasi,
Islam’in kadin ve erkege bakisini anlamak igin giizel bir 6rnektir. Kadin ve erkek

Kur’an nezdinde esit diizeyde muhatap kabul edilmesinden hareketle islam’mn da bu
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bakis agisiyla bir toplum insa ettigini sdylemek miimkiindiir. Yine Allah “Miiminlerin
erkekleri de kadinlar1 da birbirlerinin velileridir; iyiligi tesvik eder, kotiiliikkten
alikoyarlar, namazi kilarlar, zekat1 verirler, Allah ve resuliine itaat ederler. Iste onlar1
Allah merhametiyle kusatacaktir. Kuskusuz Allah mutlak gii¢ ve hikmet sahibidir.”
(Tevbe, 113/ 71) ayetinde, kadin ve erkek arasinda Islam’a davet hususunda hicbir
ayrim yapmamigtir ve inanan kadin ve erkeklerin is birligi i¢erisinde olmasi gerektigini
sOylemektedir. Kadin1 eve kapatmak isteyen zihniyetin aksine kadinin toplumda var
olmas1 ve dayanisma ile el ele toplumun inga edilmesi Kur’an’in isaret ettigi ve dnem

verdigi hususlardandir (Akdemir, 1991, s. 252- 253).

Kur’an-1 Kerim’de gegen “Ey Peygamber! Miimin kadinlar Allah’a hicbir seyi
ortak kosmayacaklari, hirsizlik yapmayacaklari, zina etmeyecekleri, c¢ocuklarin
oldiirmeyecekleri, elleriyle ayaklari arasinda bir iftira diiziip getirmeyecekleri, dine ve
akla uygun hi¢bir konuda sana karsi gelmeyecekleri hususunda sana biat etmeye
geldiklerinde onlarin biatlarin1 kabul et ve onlar icin Allah’tan bagiglama dile.
Kuskusuz Allah bagislayicidir, engin merhamet sahibidir.” (Miimtehine, 60/12)
ayetine bakildiginda Hz. Peygamber’in kadinlardan biat almasi kadinin iradesini de
gdstermektedir. Yani anlasilan o ki Islam’da kadin olmak demek kisinin haklarmmn

azalmasi, yok sayilmas1 demek degildir (Y 6riik Karakilig, 2021, s. 279).

Kur’an-1 Kerim bir¢cok ayetinde kadin ve erkegi birlikte zikretmis, kadini
erkekten ayiran ve ikincil konuma indirgeyen bir dil kullanmamistir. Kur’an’in kadin
bakis ile yorumlanisi daha ¢ok yeni, 20. yilizyila ait bir gelismedir. Klasik donem
tefsircileri incelendiginde Kur’an-1 Kerim’in tamaminin terciimesini yapan ya da tefsir
eden kadin bir alim yoktur. Kur’an’in yorumlanmasi iginin erkeklere kalmasi eril bir
din anlayisinin yerlesmesine sebebiyet vermistir. Kadin bakis agisiyla Kur’an metninin
yorumlanmasi, din adi altinda kadinlarin kisitlanmasina engel olmakla birlikte
Allah’m hali hazirda kadinlara vermis oldugu haklar1 erkeklere ragmen elde etme
cabalarinda kadinlara bir destek olacaktir (Korkmaz, 2017, s. 942- 943). Islam dini ile
birlikte Arap kiiltiiriiniin de benimsenmis olmasi, din ve ortaya ¢iktig1 cografyanin
kiiltiirinlin ayirt edilemeyerek i¢ ige ge¢mis olmasi kadinlarin aleyhine olan bir
durumu ortaya ¢ikarmstir. Araplasmak ve Islamlasmak birbirine gegen iki kavram
olmustur ve bazi Arap gelenekleri sanki dinin bir parcasiymis gibi goriilmeye

baglanmistir. Kadinin konumunu tayin eden aslinda din gibi dursa da asil belirleyici
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faktorlin ayet ve hadislerin yorumlandig: kiiltiir oldugu gz ardi edilemeyecek bir
gercektir. Ornegin eski Tiirklerde kadinlar yonetimde s6z sahibiydi, ata binme ve kilig
kusanma gibi gorevleri vardi ve sosyal hayatin ayrilmaz bir parcastydi. Tiirklerin
Islamiyet’i kabul etmesi ile birlikte Hz. Muhammed’e duyduklar1 sayg1 ve sevginin de
etkisiyle Arap kiiltlirtinii de degerli gormiislerdir. Bunun sonucunda Tiirk kadin1 Arap
geleneklerinde oldugu gibi sosyal hayattan giin gegtikce uzaklasmaya baglamigtir
(Ozkul, 2019, s. 102).

Islam’mn insa edildigi Hz. Peygamber devrinde kadinlar toplumsal hayatin bir
parcasit haline gelmisti. Ticarette, egitim faaliyetlerinde, saglik alanindaki
hizmetleriyle goriinlir olan kadinlar, aym1 zamanda Hz. Peygambere biatte de
bulunabiliyorlardi. Devlet baskani1 ve halk arasindaki bir sdzlesme olan biatlerde
kadinlarin yer almasi, kadinin toplumda bir yer oldugunu ve siyasi olarak da var kabul
edildiklerini gdsterir (Mart1, 2021, s. 38- 39). Yani kadmlar da tipki erkekler gibi
hayatin akis1 igerisinde kendilerine bir yer bulabilmislerdir. Hz. Peygamber kadinlarin
sosyal hayat icerisinde kendilerine yer edinmelerini dnemsemistir ve bunun i¢in
kendisi de 6nayak olmustur. O giiniin sosyallesme alan1 olan mescitlerde kadinlar vakit
gecirebilmis, Hz. Peygamberin sohbetlerini dinleme ve ona soru sorma imkani elde
etmislerdir. Ticaretle ilgilenen ve savaslara katilabilen kadinlar hayati erkeklerle
paylasarak sadece evin igerisinde olduklar1 bir hayattan fazlasini yasayabiliyorlardi ve
bu, Hz. Peygamberin devrimiyle yani Islam’la miimkiin olmustur (Pekdz, 2021, s. 46-

55).

Hz. Peygamber zamaninda kadin cinsiyeti kisitlayici bir etken olmamuistir. Hz.
Omer’in deyisiyle “Islam gelinceye dek insan yerine konmayan, fikir beyan ettiginde
soziine itibar edilmeyen” kadinlar islam’la birlikte kendi sahsiyetlerinin farkina
varmiglardir. Erkeklerin kadinlar lizerinde haklar1 oldugu gibi kadinlarin da erkekler
tizerinde haklart oldugu gercegi o giiniin toplumunda biiyiik bir yeniliktir. Toplumun
kalbi olan, her tiirlii sosyal aktivitenin merkezi kabul edilen camiler kadinlar i¢in her
zaman ugrayabilecekleri bir mekan olmustur. O giin i¢in camiden uzak olmak demek
toplumsal hayatin hareketliliginden uzak olmak demekti ve Hz. Peygamber camiye
gitmek isteyen kadinlara engel olunmamasini emretmistir. Islam, kadin fikirleriyle var
olan 6zgiir bir birey olarak kabul etmis, biyolojik 6zelliklerinin yani cinsiyetlerinin

ozgirliiklerine engel teskil etmesine izin vermemistir (Birekul, 2019, s. 56- 63).
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Hadis literatiirii incelendiginde bazi hadislerde kadin ve erkek arasindaki iligki
esitlik ve sevgiye dayaliyken bazilarinda kadinlarin asagilandigi goriilmektedir ve Hz.
Peygambere atfedilen sozlerin birbiri ile ¢elismesi gibi bir durum ortaya ¢ikmaktadir.
Ug kategoride ele alabilecegimiz bu hadislere baktigimizda ilk kategoride tamamen
erkek tstlinliigiinii 6n plana alana hadisler “Resulullah (sav) buyurdular ki: "Sayet ben
bir insanin bagka bir insana secde etmesini emredecek olsaydim, kadina, kocasina
secde etmesini emrederdim.” (Tirmizi, Rada’, 10), ikinci olarak erkegin hakim oldugu
ama kadma iyi davranmasi gerektigini sOyleyen hadisler “Size kadinlara iyi
davranmanizi salik veririm, ¢linkii onlar sizin gozetiminiz altindadirlar. Onlar agikg¢a
kotii isler yapmadiklar: siirece sizin onlar iizerinde bundan baska bir hakkiniz
bulunmamaktadir. Eger boyle yaparlarsa onlar1 yataklarinda yalniz birakin, onlara
vurun, fakat siddetle degil. Eger bunun {izerine size itaat ederlerse onlara zarar vermek
icin bagka bir yol aramaym.” (Tirmizi, Radaat, 11) ve {giincii olarak da erkek ve
kadinlarin esit haklara benzer sorumluluklara sahip oldugunu sdyleyen hadisler “Ebi
Hiireyre’nin naklettigine gore, ResOlullah (sav) sdyle buyurmustur: “..Sizin en
hayirliniz hanimlarina kars1 en iyi davrananmizdir.” (Ibn Mace, Nikah, 50) mevcuttur.
Bu noktada hadislerin sahih olup olmadig1 ve kaynagin giivenilirligi incelenmelidir ve
Kur’an-1 Kerim’in ortaya koydugu ilkeler ile celisip celismedigi goéz Oniinde
bulundurulmalidir (Roald, 2001, s. 146- 149). Onceki uygarliklarm ve dinlerin
fikirlerinin ve geleneklerinin hadis seklinde formiile edilerek sunulmasi bu goriislerin
dine sizmasini saglamistir. Islami sdylemler olarak lanse edilen bazi ifadeler kadin
diismanligin1t somutlastirmaktan baska bir ise yaramamis, kadinin kusurlu oldugunu
vurgulayan Incil gelenegi Islam’in gercevesi igine empoze edilmeye calisilmstir.
Islam’1n cizdigi kadin imaj1 “ahlaki acidan kusurlu”, “bastan ¢ikaric, kotii niyetli”,
“adet doneminde kirli”, “fitne sebebi” olarak lanse edilmistir. Oysa tiim bunlar
kadinlara kars1 nezaketiyle bilinen Hz. Peygamberin hayat goriisiine, Kur’an-1
Kerim’in ilkelerine tezattir ve ironiktir (Barlas, 2002, s.45). Arapca bir metni
cevirirken ¢evirmenin bakis acisi, neyin hangi baglamda sdylendiginin ve sdylenen
seyin neye hizmet ettiginin anlagilamamasi, ¢eviri esnasinda yasanan anlam kaybz,
olaylarin gectigi kiiltiiriin kodlarinin bilinmemesi gibi sebeplerle de bazi yanlig

anlagilmalar olabilmektedir. Kastedilen ile aktarilanin farkli olmasi ve bambaska bir
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seye donlismesi bu yanlis anlasilmanin sonucudur ve kadin diismani bir din ve

peygamber algisinin olusmasina neden olmaktadir (Toker, 2007, s. 154- 156).

Hz. Peygamberin vefatindan sonraki siliregte dort halife devrindeki kadinin
konumu hususundaki gelismeleri inceleyecek olursak, Abdullah b. Omer’den
nakledilen “Resulullah devrinde hakkimizda ayet iner kaygisiyla kadinlarimiza
ellerimizi ve dilimizi uzatamazdik. Allah Resulii vefat edince onlara dilimizi ve
ellerimizi uzatmaya basladik.” ifadesi durumu 6zetler niteliktedir (Barlak, 2021, s.17).
Islam’in sekillendirmis oldugu, doniisiimiin zor oldugu konularda Islamiyet 6ncesi
aligkanliklara doniildigi goézlenmektedir ki bu durumdan etkilenen bir konu da
kadinin konumu meselesidir. Hz. Omer déneminde, kadinlarin sosyal hayat igerisinde
yer almasi bazi agilardan kisitlanmaya calisilsa da kadinlar Hz. Peygamber
zamanindan kalan bir giicle donemin halifesine itiraz edebilmis, yaptiklarin
elestirebilmislerdir. Ancak ilerleyen yillar goz Oniine alindiginda, kadinlarin Hz.
Peygamber devrinde olduklar kadar 6zgiir olamadiklarin1 da sdylemek miimkiindiir.
Kadinlar Hz. Peygamber zamaninda oldugu gibi bazi1 meslekleri icra etmeye devam
etmektedir ve savaglarda ordunun icerisinde yer almaktadirlar. Kadinlarin ¢alismasini
yasaklayan herhangi bir rivayet olmamakla birlikte yine de kadinlarin bu alandaki
etkinliginin azaldigin1 sdylemek miimkiindiir. Daha ¢ok saglik alaninda g¢aligsma
faaliyetlerini yliriiten kadinlarin savasta her zaman geri planda olmadigi, 6rnegin
Yermiik savasinda oldugu gibi gii¢leri yettigi oOlgiide savasa dahil olduklar1 da
goriilmektedir. Hz. Osman ve Hz. Ali donemlerinde yasanan siyasi olaylarin karmasasi
kadinin konumunu olumsuz yonde etkileyen bir baska gelisme olarak karsimiza
cikmaktadir. Yine de rivayetler incelendiginde, bu yillarda kadmlarin aktif olarak
mescitlerde oldugu ve siyasi olaylara dahil olduklar1 goriilmektedir (Ozdemir, 2021, s.

65- 79).

Dort halife devrinin ardindan Emevi devletine baktigimizda, kadinin toplumsal
hayattan elini ¢ektigi, ev hayatina yoneldigi goriilmektedir. Kadinlarin giin gectikce
camilerden uzaklastig1, miimkiin mertebe aligveris i¢in bile olsa disar1 ¢ikmadiklari,
bazi kadinlarin esleri ile ayn1 sofrayi bile paylagamadiklar1 kaynaklarda yer almaktadir
(Ozdemir, 2021, 79- 81). Bu dénemde kadinin konumu hususunda cahiliye devrine bir
doniis oldugunu sdylemek miimkiindiir (Aksu, 2001, s.280). Zamanla her ne kadar

abartil1 bir tabir olsa da “Kadin ancak ii¢ durumda evinin disina ¢ikabilir: Kocasinin
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evine taginirken, ana babasi 6ldiigiinde ve kendi mezarina gotiiriiliirken.” anlayisi
ortaya ¢ikmistir. Emeviler donemi alimlerinden olan Matar b. Tahman’in “Vaktiyle
kadinlar meclislerde erkeklerle birlikte otururlardi. Fakat simdi kadinin bir tek parmagi
bile fitnedir.” soziinden de anlasilabilecegi tlizere kadinlar bu dénem itibariyle geri
plana itilmeye baslanmistir. Emeviler’de kdy hayat1 yasayan kesimde hayat miisterek
bir sekilde ilerlediginden kadinlar da {iretim siirecinin bir pargasiyken; sehir hayatinda
kadinlar, bu kadar aktif ve hayatin i¢inde degildi. Kadinlarin toplumsal yasamda
kendilerine yer bulamayislar1 hususunda oOzellikle Hz. Peygamber donemi de
incelendiginde denilebilir ki bu durumun sebebi din degil tarihi ve kiiltiirel faktorlerdir.
Kur’an-1 Kerim ve siinnet, kadina bir alan acarken; gelenek, kadinin elinden bu hakki

almaktadir (Altinay, 2004, s. 85- 87).

Abbasi devletine gelindiginde de durum pek farkli degildir. Sosyal hayattan
elini etegini ¢eken kadin artik eve kapanmistir. Bu donemde kadinlar erkek ¢ocuk
dogurduklarinda kiymetli kabul edilmis, kadina dogurmus oldugu ¢ocugun cinsiyeti
lizerinden deger atfedilmeye baslanmistir (Ozdemir, 2021, s. 82- 84). Tiim bunlara
ragmen Abbasi saraylarinda kadinlarin soziiniin gectigi, hatta erkeklerden zaman
zaman Ustlin goruldiigi bir donem de olmustur (Hizmetli, 2018, s. 1250). Devletin
imkanlarinin artmasi ve refah diizeyinin yiikselmesi belli bir zamana kadar bazi
agilardan kadinlar i¢in olumlu olurken, bir noktadan sonra kadinlar artik ev igi
rollerinin arttig1, daha ikinci planda olduklar1 bir hayat siirmeye baslamiglardir

(Seyban, 1996, s. 93).

Sonug olarak, onceki din ve kiiltiirlerle de kiyaslandiginda, Islam’in kadina
deger verdigini ve toplumda ona 6nemli bir yer atfettigini sdylemek miimkiindiir. Bu
durumun yansimasini dinin aktaricisi, en giizel 6rnegi olan Hz. Peygamberin hayatinda
goriilebilmektedir. Kadinin birey olarak kabulii, sdzline nem verilmesi, sosyal hayatta
kendisine bir yer bulabilmesi ve aile icerisinde sdz sahibi olabilmesi Islam’m
devrimiyle miimkiin olmustur. Hz. Peygamberden sonraki siiregte zamanla toplum
eskiye donmiis, eski adetlerinden kopamamis olsa da Islam bir kivileim yaratmstir.
Islam’in 6zii iyi anlasildiginda, hadisler ve Kur’an ayetleri tarafsiz bir bakisla

incelendiginde kadinlar yine hak ettigi degeri elde edebileceklerdir.
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2.3. Giiniimiizde Miisliiman Kadinin Durumu

Hz. Peygamber donemi ve onu takip eden dort halife donemiyle Emevi ve
Abbasiler zamaninda kadmin konumunun zaman igerisindeki doniisiimiinii
inceledikten sonra giiniimiizde degisen sartla ve kosullarda Miisliiman kadinin nereye

konumlandirildigina deginmek faydali olacaktir.

Bu baglamda karsimiza ¢ikan kavramlardan birisi Islami feminizmdir. 1990’1
yillarda ortaya ¢ikan Islami feminizm, giiniimiiz Miisliiman kadmlarmimn konumunun
belirlenmesinde dnemli bir olgudur. Islami feministler, Kur’an ve hadislerin ataerkil
bir bakisla okunmasina karsi ¢ikarak sorunun metinler degil bu metinlerin yorumlanisi
oldugunu sdylemislerdir. Yani Islami feminizmin yapmay1 amacladig1 sey, ataerkil
geleneklerin maskelerini diigiirmek, tiim bunlarin dinin ardina siginarak ve din gerekce
gosterilerek  yapilmasmi engellemektir (Kynsilehto, 2008, s. 9-10). Farkh
toplumlardaki Miisliman kadinlar arasinda ortaya ¢ikan Islami feminizm, ilk olarak
egitimli ve orta siif kabul edilen Miisliiman kadinlar arasinda var olmustur. islami
feminizm, Batida ortaya ¢ikan feminizm gibi dini bir engel olarak gérmek bir yana,
kadinlarin dini kimliklerine siki sikiya sarilarak onu merkeze aldiklar1 feminist bir
akim olmustur. Diinyada yasanan degisimlerin de etkisiyle Miisliiman kadinin sosyal
hayattaki yeri, esitlik, aile yapisindaki ataerki zincirinin kirilmasi gibi hususlarda
feminist bir yorum getirilmistir ancak bu yapilirken din her zaman i¢in merkeze
alimmistir. Misliimanlar i¢in bir nevi bati kaynakli feminizme bir alternatif
olusturuldugu sdylenebilir (Giig, 2008, s. 655). Batili feministlerin Islam
cografyalarinda uygulamis olduklar1 “somiirgeci feminizm”, Miisliiman kadinlar
acisindan bakildiginda rahatsiz edici olmaktadir. Miisliiman kadini kurtarmak degil
Miisliiman kadini dininden ve kiiltiirinden kurtarmak amagli davraniglar, aslinda
feminizmin ruhuna da terstir. Diinyanin her yerinde zaman zaman kadinlar ikincil
konuma indirgenmekte, fiziksel ve psikolojik siddete maruz kalmakta, tiirlii
manipiileler ile kandirilmaktadir. Batida bireye atfedilen sugun doguda Islam’a
atfediliyor olusu Miisliiman kadini dini yiiziinden kurban konumuna koymaktadir.
Baslarindaki ortii nedeniyle Miisliiman kadinlarin s6z hakki olmadigi diisiincesini 6ne
stirenler, kadinlarin bunu kendi istekleri ile yapabilme ihtimalini géz ardi ederek

Miisliiman kadinlarin s6z hakki olmadig1 6n yargisi ile hareket etmektedirler. Halbuki
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engel teskil eden din degil, zaman zaman hiikiimet bazen de gelenek ve kiiltiir olmustur

(Abu-Lughod, 2013).

Islami feministler “Ey insanlar! Siiphesiz sizi bir erkek ile bir disiden yarattik,
tanisasiniz diye sizi kavim ve kabilelere ayirdik, Allah katinda en degerli olaniniz O’na
itaatsizlikten en fazla sakinaninizdir. Allah her seyi hakkiyla bilmektedir, her seyden
haberdardir.” (Hiicurat, 49/13) ayetinden de hareketle aslinda Kur’an-1 Kerim’in
esitlik¢i sdylemleri oldugunu, yorumlanirken bu gergegin gz ardi edilerek erkek
egemen bir din algis1 olusturuldugunu sdylemektedirler. Feminizmi ve Islam’in
bilhassa adalet ilkesini bir potada eriterek ortaya yeni bir bakis sunan Islami feminizm,
Kur’an’in toplumsal cinsiyet esitligi ve adalet temelli mesajini1 agiga ¢ikarmak
istemektedir. Islami feministler, dzellikle tefsir metinlerini erkek egemen bakis
acisindan kurtarmayr amaglayarak dini metinlerin yeniden farkli bir bakisla ele
alinmasi gerektigini sdylemektedirler. Clinkii s6z konusu esitsizlik dinden degil dinin
yorumundan kaynaklanmaktadir (Sirri, 2021, s. 36- 43). Islami feminizm yeni Kur’an
yorumlarinin da Oniinii agmistir. Bunun bir 6rnegi Malezya’da aktif olarak faaliyet
gosteren Sisters in Islam isimli grubun feminist bakis agisiyla yaptigi tefsirlerdir, bu
grup ayni zamanda hadisleri de tekrar gozden gecirmektedir (Giig, 2008, s. 657). Yine
bu konuda ¢aligmalar yapan Amina Wadud da Kur’an’1n okunmasinin erkek bakis agis1
bir kenara birakilarak kadin deneyimleri ile yapilmasini onermektedir. Kadina din
sebep gosterilerek atfedilen degersizlik nedeniyle kadinlar zayif, yaratilis itibariyle
kotii ve eksik olarak tanimlanmaktadir. Bu bakis agis1 da kadini siirlandirmistir ve
toplumsal hayat igerisinde bazi isler i¢in uygun olmadiklar1 belirtilerek yetersiz
olduklar1 sdylenmistir. Bunun sonucunda erkekler “daha insan”, daha tam kabul
edilmis, kadinin eksikligini telafi eden varliklar olarak goriilmiistiir. Wadud, gelenegin
bu bakisini yanlis bularak Kur’an’in kadin- erkek ayrimi gozetmeksizin biitlin
inananlar1 ibadet etmeye cagirdigini ve buna tesvik ettigini sOyleyerek Kur’an’i
Kerim’in ne yaratilis asamasinda, ne ilkelerini ortaya koyarken, ne de vaat etmis
oldugu 6diil s6z konusu oldugunda kadin- erkek ayrimi gézetmedigini vurgulamigtir
(Wadud, 1999, 8-15). islami feministlerin amaci, kendilerine yoneltilen “dine aslinda
olmayan modernist yorumlar sokmak, dini giincellemek, i¢i bos safsatalarla
doldurmak”™ elestirilerinin aksine, Kur’an-1 Kerim’in aslinda olani1 giin yiiziine

¢ikarmaktir.
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Ilki 2016 yilinda olmak iizere Miisliman kadinlarin bir araya gelerek
yasadiklar1 sorunlar ve ¢6ziim Onerileri lizerine konustuklar1 Uluslararasi Miisliiman
Kadinlar Zirvesi, Miisliiman kadinlarin gelisimini destekleme noktasinda 6nde gelen
iilkelerden olan Malezya’da diizenlenmistir. Ilk diizenlenen zirvenin temasi
“Miisliman Kadin: Pamuk Gibi Yumusak Demir Gibi Giiglii” olarak belirlenmistir.
Miisliiman kadinlarin yetkinligini arttirmak ve her alanda konumunu iyilestirmek igin
atilan bir adim olan bu zirve Islam diinyasindaki kadinlarin degisimi ve gelisimi i¢in
faydali olmustur (TASAM, 2016). Ikincisi 2018 yilinda Tiirkiye’de diizenlenen
zirvenin temasi ise “Bir Kadin- Bir Diinya | Gii¢ ve Adalet Insas1 i¢in Politikalar”
olarak belirlenmistir. Bu zirvede kadin erkek iliskileri ele alinmig, Miisliman
kadinlarin modern diinyada karsilastig1 sorunlar lizerinde durularak cesitli ¢oziimler
Onerilerinden bahsedilmistir (TASAM, 2018). 2022 yilinda iiclinciisii diizenlenen
zirvede “Gelecegin Egitiminde Kadim ve Inovasyon” ana temasi belirlenerek
Misliman kadin ve egitim konular1 giindeme getirilmistir. Ciinki toplumlarin
ekonomik anlamda kalkinmasi ve gelismesi i¢in egitim atilmasi gereken ilk ve en
onemli adimdir. Diizenlenen zirvede amag, Islam iilkelerindeki sorunlardan birisi olan
kiz ¢ocuklarinin ve kadinlarin egitimi konusunu farkli agilardan tartisarak bir ¢6ziim

yolu gelistirmektir (TASAM, 2021)

Miisliman kadin imaji, giinlimiiz diinyasinda ge¢mise kiyasla bakildiginda
degisime ugramistir. Eskiden oldugu gibi geri planda durmasi sdylenen ve itaat etmesi
beklenen o kadin yoktur. Ozgiivenli bir durus sergileyen, dgrenen ve dgreten, sosyal
hayatin bir pargasi olan, Islam dininin kendisine tanimis oldugu haklarinin bilincinde
olan, dini kendi bakis agisin1 mesrulastirmak i¢in kullananlardan degil kaynagindan
ogrenebilen bir Miisliiman kadin profili karsimiza ¢ikmaktadir ve giin gectikce sayilar
da artmaktadir. Bu, Miisliiman toplumlar i¢in umut verici bir gelismedir ¢linkii
toplumun yarisin1 olusturan kadinlarin var olma cabasi ve kendisini gelistirmesi
gelecek nesiller i¢in olumlu bir gelismedir. Bu durum, hali hazirda var olan diizenin

pozitif yonde degismesinde etkili olacaktir.

3. ISLAM IKTISADI VE KADIN
Islam iktisat sistemi incelendiginde goriilmektedir ki hem bireye mali haklar

tanimistir hem de toplumun diizenini koruyacak iktisadi ilkeler ortaya koymustur.
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Bireyin ve toplumun uyum i¢inde olmasin1 amaclayan bu iktisadi diizende, herkes
calistigiin karsiligini almaktadir ve kazancin belli bir ziimrede kalmayarak toplum
icerisinde dagitilmasi istenmistir. Bu sayede sosyal esitlik saglanacak, huzurlu bir
toplumun temelleri atilacaktir. Nitekim Kur’an-1 Kerim’de “Ey iman edenler!
Kazandiklarinizin ve sizin i¢in yerden ¢ikardiklarimizin iyilerinden verin. Kendinizin
ancak iciniz ¢ekmeye cekmeye alabileceginiz adi seyleri hayir diye vermeye
kalkismayin. Bilin ki Allah zengindir, biitiin iyilik ve giizellikler O’na mahsustur.”
(Bakara, 2/267) buyurularak mallarin asil sahibinin Allah oldugu, baskalar1 icin
harcama yapmanin giizelligi ve gerekliligi vurgulanmistir (Birekul ve Yilmaz, 2019,
s. 55- 56). Ilkeleri din tarafindan sekillendirilen bu iktisadi hayat icerisinde kadinlar

da kendilerine yer bulmus, sistemin digina itilmemislerdir.

Islam kadina ekonomik bagimsizlik vermistir. Ingiltere’de 1882 yila kadar
evli bir kadin esinden bagimsiz olarak higbir miilke sahip olamazken Islam bu hakki
kadinlara yiizyillar 6nce tanimistir. Evlilik baslangicinda mehir ile tasarruf hakkinin
tamamen kendisinde oldugu mallar1 elde etme hakk: olan kadin, evlilik 6ncesinde ve
sonrasinda sahip oldugu her tiirlii mal lizerinde tek basina s6z sahibidir (Khan, 1991,
s. 23). Kadin esi, babas1 veya herhangi bir erkekten ayri olarak miilk edinme hakkina
sahiptir ki Kur’an-1 Kerim’de “Allah’in sizi birbirinizden tstiin kildig1 seyleri i¢
cekerek arzu etmeyin. Erkeklerin de kazandiklarindan nasipleri var, kadinlarin da
kazandiklarindan nasipleri var. Allah’in liitfundan isteyin; siiphesiz Allah her seyi
bilmektedir.” (Nisa, 4/32) buyurularak her iki cinsiyetin de kazandiginin kendine
oldugu vurgulanmistir. Hatta eger kadin bir evlilik birligi igerisinde para kazandigi bir
iste calisiyor ise kazandig1 para tamamiyla kendisine aittir, kocasinin bu para tizerinde
herhangi bir yetkisi yoktur. Yine ayn1 sekilde kadina verilen maddi degeri olan her sey
tamamiyla kadinin miilkiyetindedir ve nasil kullanacagina kendisi karar verir. Kadinin
kendi istegiyle bu parayr evi i¢in harcamasi durumunda sadaka vermis gibi sevap

kazanacag1 da hadis kaynaklarinda gegmektedir (Yenigeri, 2014, s. 160-161).

Islam Iktisadinin dayandig: kaynak olan Kur’an-1 Kerim incelendiginde diger
mevzularda oldugu gibi kadinlarin ekonomik konularda da erkeklerle es deger kabul
edildigi goriilmektedir. Kur’an-1 Kerim’de “Rableri onlarin dualarina soyle karsilik
verir: “Siiphesiz ben, erkek olsun kadin olsun -ki birbirinizden meydana

gelmissinizdir- sizden bir sey yapanin emegini asla bosa ¢ikarmam.” buyurularak her
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iki cinsiyetin de emegi ve calismasi kiymetli gortilmiistiir. Kendisine ait paray1 diledigi
gibi kullanma hakki olan kadin, miilkiyet noktasinda 6zgiirdiir. Miilk sahibi bir erkek
hangi mali ibadet ile sorumluysa bu kadinlar i¢in de aymi sekilde gegerlidir. “Namazi
kilin, zekat1 verin, riik(i edenlerle beraber riiki edin.” (Bakara, 2/43) ve “Namazi kilin,
zekat verin. Onceden kendiniz igin ne hayir yaparsaniz onu Allah katinda bulursunuz.
Stiphesiz Allah yaptiklarinizi eksiksiz goriir.” (Bakara 2/ 110) ayetlerinde oldugu gibi
ibadetleri siralarken kadin erkek ayrimi gozetmeksizin her iki cinsiyete de

seslenilmistir (Savas, 1991, s. 43).

Kur’an-1 Kerim, kadmlarin miilk edinme ve sahip olduklarini idare
noktasindaki haklarinin altin1 6nemle ¢izmektedir. Islam’a gére kadinlar kendi
paralarinin mutlak sahibidirler ve diledikleri gibi yonetmekte 6zgiirdiirler (Bowen,
2004, s. 53- 54). Yine baska bir mali mesele olan miras hususunda Kur’an-1 Kerim
“Anne babanin ve yakinlarin biraktiklarindan erkeklere pay vardir; yine anne babanin
ve akrabanin biraktiklarindan kadinlara da pay vardir; azindan ¢ogundan, belli pay.”
(Nisa, 4/7) ayetinde de goriildiigii iizere o giine dek siirdiiriilen geleneklerin aksine
kadina bir pay vermistir. O giiniin cahiliye toplumunda kadin miras iizerinde herhangi
bir hak iddia edememekte, tamamen mahrum birakilmaktaydi. islam bu uygulamadaki
haksizlig1 giderek toplumda kabul goéren “eli silah tutmayan kisi mirastan da men

edilmelidir” goriisiiniin karsisinda durmustur (Deniz, 2019, s.39).

Kisinin cinsiyetine ve irkina bakilmaksizin herkesin esit dogdugu ve haklar
noktasinda birbirinden farki olmadigini sdyleyen Islam diisiincesinde kadinlar iktisadi
konularda tamamiyla bagimsizdirlar. Haklar noktasinda Islam kadima kars1 kisitlayici
bir tavir sergilememis, aksine her iki cinsiyetin de birbirlerini destekledigi ince bir
denge kurmustur ve ekonomik agidan bakildiginda da bu bdyledir (Ozdemir, 2022, s.
96). Kadina verilen ekonomik haklardan birisi de Kur’an-1 Kerim’de “Kadinlara
mehirlerini borcunuzu dder gibi verin. Eger onun bir kismini size goniil rizasiyla
verirlerse onu da afiyetle yiyin.” (Nisa, 4/4) ayetinde de gecen mehir hakkidir. Genel
itibariyle “Evlilik s6zlesmesi sirasinda kadina verilmek {izere belirlenen mal.” (Sadat
ve Zai, 2023, s. 39) olarak tanimlanan mehir, Islamiyet Oncesinde de var olan bir
uygulamaydi. Ancak o donemde kadini alinip satilan bir mal olarak goren zihniyete
gore o para kadma degil ailesine ait bir paraydi ve aileler bunun i¢in pazarlik

yapiyorlardi. Islam bunu diizenleyerek mehri, erkegin kadina olan sevgisini ve
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samimiyetini simgeleyen, miktarina kadinin karar verdigi bir hediye haline getirmistir.
Mehir, kadin agisindan kadini yiicelten, erkek i¢inse igtenligini gosteren bir semboldiir.
Mehrin asil amaci evliligin bir sebepten bitmesi durumunda kadinin ekonomik olarak
bir giivenceye sahip olabilmesidir ve bunun yerine getirilmesi dini olarak erkegin
sorumlulugu olarak kabul edilmistir. Bu uygulama cahiliye doneminde oldugu gibi bir
aligveris degildir, Islam’da mehrin temelinde yatan sey erkegin kadina duymus oldugu

sevgidir ve bunun somut hali mehir kabul edilir (Zubair vd, 2020, s. 15- 21)

Islam’da kadinin bir diger mali hakk: da iddet nafakasidir. Sozliikte “saymak,
miktar, adet” anlamlarina gelen iddet, terim olarak “Herhangi bir sebeple evliligin sona
ermesi halinde kadinin beklemek zorunda oldugu siire.” (Dini Kavramlar Sozligi,
2015) anlamina gelmektedir. Evliligin sona ermesinden sonraki siirecte kadinin
bekleme siiresi olan iddetin erkek acgisindan da bazi sonuglart olmaktadir ve bunlardan
birisi de kadina 6denen nafakadir. Iddet nafakasi evliligin bitme sebebine gére
degiskenlik gosteren bir siire zarfinda erkek tarafindan kadina ge¢imini saglamasi igin,
barinma ihtiyacin1 giderebilmesi igin verilen paradir, yani siiresiz bir nafaka tiirii
degildir (Giimiis Boke, 2020, s.110). Islam bu noktada kadinin hakkini koruyabilmek
ve onu zor durumda birakmamak ic¢in erkege bir ylikiimlilik vermistir. Kur’an-1
Kerim’de “O kadinlari, durumunuza uygun olarak kendi oturdugunuz yerde oturtun ve
onlarin imkanlarin1 daraltmak yoluyla kendilerine zarar vermeye kalkismayin. Eger
gebe iseler, dogum yapincaya kadar nafakalarmi karsilaym. Sizin hesabiniza
(¢cocugunuzu) emzirirlerse onlara karsiligini 6deyin ve aranizda giizelce konusup
anlasin. Anlagsmakta zorlanirsaniz bu durumda o erkegin hesabina baska bir kadin
emzirecektir.” (Talak, 65/ 6) ve “Kadinlar1 bosadiginizda, onlar da bekleme siirelerini
doldurduklarinda ya onlarla yeniden evlenip 1yilikle tutun ya da iyilikle serbest birakin.
Onlar1 zarar vererek haklarini ¢ignemek icin nikah altinda tutmaym. Bunu yapan bilsin
ki kendine kotiiliik etmistir. Allah’in ayetlerini sakin alaya almayin. Allah’in size
bahsettigi nimetleri, kitaptan ve hikmetten size 6giit vermek iizere gonderdiklerini
dilinizden diisiirmeyin. Allah’tan korkun ve bilin ki Allah her seyi bilmektedir.”
(Bakara, 2/ 231) ayetleri bu hususun agiklandig1 ayetlere 6rnektir.

Kokeni itibariyle Hz. Peygamber zamanina kadar dayanan Islam iktisadi, 20.
yiizy1l itibariyle modern anlamda gelisim gostermeye baslamustir. Klasik Iktisat

diizeninde oldugu gibi Islam Iktisad1 da erkek egemen bir sektor olarak varligim
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stirdiirmektedir. Bunda is hayatinin ataerkil diizeni kadar gelenek ve kiiltiiriin de etkisi
vardir. Islam Iktisad: piyasasi incelendiginde basarili olan, iist diizey pozisyonlara
kadar yiikselebilen kadinlar olmakla birlikte sayilar1 olduk¢a azdir. Ancak kadinlarin
0zel servet yonetimindeki etki pay1 giin gectikce artmakta ve kadinlar girisimcilikle
birlikte ekonomiye katki saglamaktadirlar. Bazi girisimci Miisliiman kadinlar,
kadinlarin yonettigi ve kadinlara hizmet veren finansal hizmet sirketleri kurmuslardir.
Islam Iktisad1 ortaya koymus oldugu ilkelerle Miisliiman kadinlara girisimlerini hayata
gecirmeleri i¢in bir alan agmis ve onlar igin bir firsat olusturmustur. islam’in kadinin
iktisadi hayatta var olmasi noktasinda onu 6zgiir birakan bir tavri vardir. Islam’a uygun
ilkelerle gelistirilmis olan Islam Iktisat sistemi icerisinde, kadinlarin ortaya koydugu
projeler ve calisma hayatinda yer almasi, toplumsal refahi arttirmak igin
desteklenmektedir. Bir¢ok iilkede ve 6zellikle Malezya’da islami finans kurumlarinda
kadinlarin katkist 6n plandadir ve dikkat ¢ekmektedir. Artik Miisliiman kadinlar
okumakta, ¢aligmakta ve iktisadi konularda adim atmaktadirlar (Nabi, 2019).

Temelini Kur’an ve hadislerden alan Islam Iktisadinin gelisimine katkis1 olan
ilim insanlarina bakildiginda; el-Kindi, Farabi, Maverdi, Ibn-i Sina, Nizamiilmiilk,
Gazali, Ibn-i Riisd, Ibn Teymiye, [bn Haldun ve Sabahattin Zaim gibi isimlerin 6n
plana ¢iktig1 goriilmektedir (Kekeg, 2023) ki bu ilim insanlarinin tamami erkektir.
Durmus, Kogdogan ve Giiney 2015 yilinda “Tiirkiye’de Islam iktisadi ve Finansi
Literatiirii” basligiyla yapmis olduklar1 bir calismada 1960 yilindan bu yana gelisim
gostermekte olan Islam iktisad: literatiirii Tiirkiye’de yapilan ¢alismalar ve Tiirkge’ye
cevrilen caligmalar incelemislerdir (Durmus vd., 2015). Bu calismalarin yaklasik
olarak 32 tanesi kadin bilim insanlarma aittir. Bu say1 ge¢en onca yilda yapilan
caligmalarin ¢oklugu diisliniildiigiinde oldukga azdir. Artu¢’un 2020 yilinda yapmis
oldugu “Islam iktisat Diisiincesi Tarihinin Fikhi Kaynaklar” isimli ¢alismasinda
(Artug, 2020), ele aldigr kaynaklarin yazarlarinin da tamamiin erkek oldugu
goriilmektedir. Kadim bakis agisiyla yazilmis, Islam iktisadi acisindan temel kaynak
olabilecek bir eserin eksikligi her zaman hissedilecektir ki giiniimiiz Islam iktisad

alan1 da erkeklerin yapmis olduklar1 ¢aligmalar agirlikli ilerlemektedir.

“Islam Iktisadi ve kadin” dedigimizde, Islam Iktisadmin en elestirilmesi
gereken yanlarindan birisi de homo economicus’un karsisina ¢ikardigi homo

islamicus’un cinsiyet¢i bir sekilde erkegi temsil ediyor olusudur. Bu durum en azindan
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uygulamada bdyledir. Islam Iktisadi baglaminda kadin ve cinsiyet rolleri, toplumsal
cinsiyet gibi kavramlar tizerinde konusulmamistir. Bunun sonucu olarak da kadinlarin
ekonomiye sunabilecekleri katkilar goz ard1 edilmektedir. Islam Iktisadinin fikirlerinin
saglam felsefi temellere oturtulmasi gerekliliginin yam sira, Islam Iktisat felsefesi
kapsaminda toplumsal cinsiyet kavrami da ele alinarak kadinin da fail oldugu bir

ekonomik sistem olusturulmalidir (Khawar, 2023).

Islam’da kisi kendi fiillerinde sorumludur ve Allah’in bizleri sorumlu
tuttuklarindan birisi de bizlere vermis oldugu irade ve akilla birlikte kisinin kendi
durumunu iyi anlamda ileri gotiirmesidir. Kuran-1 Kerim’de “Bir toplum
kendisindekini degistirmedik¢e Allah onlarda bulunani degistirmez...” (Ra’d, 13/ 11)
ayetinde de buyuruldugu iizere bizden pozitif yonde bir degisim beklenmektedir ve bu
da ancak egitimle miimkiindiir. Islam dini, hem bu diinya i¢in hem de ahiret hayat1 igin
kadin ve erkegin egitimini, ilim 6grenmesini her daim desteklemis, bunu tavsiye
etmistir. Kadinlar da erkekler gibi bu konuda sorumlu tutulmuslardir (Abukari, 2014,
s. 18- 22). Hal bdyleyken Islam diinyasinda kadinlarm ilmi faaliyetlerden giin gectikce
uzak tutulmasi, onlarin fikirlerine ve diisiincelerine énem verilmiyor olusu Islam’mn
bakis agisi ile bagdasmamaktadir. Ancak ne yazik ki bir¢ok konuda oldugu gibi iktisat
konusunda da kadinlar temel eserler diyebilecegimiz bir {iriin ortaya koymamuistir.
Bunda diger meselelerde oldugu gibi o donemlerde yasanan toplumun gelenekleri ve

kadina bakis acgilart muhakkak etkili olmustur.

3.1. islam iktisadimin Cinsiyet Dagihmi Acisindan Akademik Durumu
30.07.2024 tarihi itibariyle YOK TEZ veri tabaninda “Islam Iktisadi” anahtar
kelimesi aratildiginda 100 adet tez ¢ikmaktadir.
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m Kadin = Erkek

Grafik 1. “Islam Tktisadi” Anahtar Kelimesi ile Aratilan Yiiksek Lisans Tezlerinin

Cinsiyet Dagilim1

74 adet yliksek lisans tezinin cinsiyet dagilimina bakildiginda, 10 tanesinin
kadinlar tarafindan yazildigi ve 64 tanesinin erkekler tarafindan yazildig

goriilmektedir.

= Kadin = Erkek

Grafik 2. “Islam iktisadi” Anahtar Kelimesi ile Aratilan Doktora Tezlerinin Cinsiyet

Dagilimi

26 adet doktora tezinin cinsiyet dagilimi incelendiginde, 3 tanesinin kadinlar

tarafindan yazildig1 ve 23 tanesinin erkekler tarafindan yazildigi goriilmektedir.
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Yine YOK TEZ iizerinden 30.07.2024 tarihinde daha kapsamli bir ifade olan
“Islam Ekonomisi” anahtar kelimesi aratildiginda ise karsimiza 277 adet tez

cikmaktadir.

= Kadin = Erkek

Grafik 3. “Islam Ekonomisi” Anahtar Kelimesi ile Aratilan Yiiksek Lisans Tezlerinin

Cinsiyet Dagilim1

216 adet yiiksek lisans tezinin 28 tanesinin kadinlar, 188 tanesinin erkekler

tarafindan yazildig1 goriillmektedir.

m Kadin = Erkek

Grafik 4. “Islam Ekonomisi” Anahtar Kelimesi ile Aratilan Doktora Tezlerinin

Cinsiyet Dagilimi

61 adet doktora tezinin 10 tanesi kadinlar tarafindan yazilirken 51 tanesi

erkekler tarafindan yazilmistir.

63



Bu oranlar incelendiginde goriilmektedir ki, kadinlarin akademik olarak Islam
Iktisad/ Ekonomisi alanina dahil olma orani erkeklere nazaran oldukca diisiiktiir.
Bunda kadinlarin Islam iktisadi/ Ekonomisi alam ile ilgilenmemeleri bir etken
olabilecegi gibi kadinlar1 ¢er¢evenin disinda birakan bir Islam Iktisad1 algis1 olmas: da

etken olabilir.

Tiirkiye’deki iiniversitelerde lisans diizeyinde egitim veren Islam Iktisad: ve
Finans1 boliimlerinin akademisyen sayilarinin cinsiyet dagilimlarina baktigimizda da
benzer bir sonug elde etmekteyiz. Tiirkiye’de ii¢ iiniversitede Islam Iktisadi ve Finans1
boliimiiniin lisans egitimi verilmektedir. Bunlar; Sakarya Universitesi, Istanbul

Sabahattin Zaim Universitesi ve Konya Ticaret Odas1 (KTO) Karatay Universitesi’dir.

= Kadin Akademisyen = Erkek Akademisyen

Grafik 5. Islam Iktisad1 ve Finans Boliimiinde Yer Alan Akademisyenlerin Cinsiyet

Dagilimlar

Universitelerin  internet sayfalarinda yer alan akademik kadrolart
inceledigimizde; Sakarya Universitesi’nde Islam Iktisadi ve Finans boliimiinde
Universitelerin internet sayfalarinda yer alan akademik kadrolari inceledigimizde;
Sakarya Universitesi’'nde Islam lktisadi ve Finans béliimiinde toplamda 13
akademisyen bulunmaktadir. Bu 15 akademisyenin 1 tanesi kadin, 14 tanesi erkektir.
Istanbul Sabahattin Zaim Universitesi'nde Islam Iktisadi ve Finans béliimiinde
toplamda 16 akademisyen bulunmaktadir. Bunlardan 3 tanesi kadin, 13 tanesi erkektir.
Konya Ticaret Odas1 (KTO) Karatay Universitesi'nde Islam Iktisadi ve Finans
boliimiinde toplamda 7 akademisyen bulunmaktadir. Bunlardan 1 tanesi kadin, 6 tanesi

erkektir. Bu sayilara baktigimizda, Tiirkiye’de Islam Iktisadi ve Finans alaninda lisans

64



egitimi veren tliniversitelerde kadin akademisyen oraninin erkek akademisyen oranina
kiyasla oldukea diisiik oldugunu gérmekteyiz. Bu durumun sebebi, yine kadinlarin
Islam Iktisad1 alani ile ilgilenmemeleri olabilecegi gibi kadinlar1 ¢ercevenin disinda
birakan bir Islam Iktisad1 algis1 olmasi da olabilir. Ancak bu verilerden hareketle,

Tiirkiye’de Islam iktisad1 alaninin erkek egemen bir alan oldugu sdylenebilir.

Islam iktisat Diisiincesi kapsaminda kadmin konumunu incelenebilecek bir
diger onemli alan ise 4. boliimde ele alinacak kadinin ¢alisma hayatindaki yeri ve

Islam’1n bu duruma bakis agis1 olacaktir.
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3. BOLUM
ISLAM’DA KADININ CALISMASI

Islam’da kadinin ¢alismasi hususu, her yiizyilda tartisilan bir konu olmustur.
Kadimin toplumun disinda tutulmasi, bir adim geride kalmasi ve kaybolan kadin
deneyimleri, eksik kalan bir kadin bakis agis1 olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Oysa
Miisliiman kadinin ekonomik anlamda da varlik gosterebilmesi, Islam toplumuna
bircok acidan fayda saglayacaktir. Calisma hayati igerisinde yer almak maddi getirinin
yani sira psikolojik ve sosyal anlamda da kadinlarin ihtiyacin1 gidermektedir. Ayrica
kadinlar almis olduklar1 egitimlerle, edindikleri deneyimlerle g¢ocuk yetistirme
konusunda daha bilingli ve donanimli olabilmektedirler. Tiim diinyada oldugu gibi
Islam diinyasinda da medeniyet insasinda en biiyiik rol kadinlara aittir ve kadimnin

calisma hayatinda yer almasi bu noktada biiyiik fayda saglamaktadir.

Bu béliimde &ncelikle temel olusturmasi agisindan islam’in ¢alisma kavramina
yiikledigi anlama deginilecektir. Sonrasinda Islam Iktisat diisiincesinde ¢aligmanin
nereye konumlandirildig1 incelenecektir. Ve son olarak Islam ve Islam iktisat
diistincesi baglaminda, kadinin ¢alisma hayatindaki yeri ve yaptig1 meslekler Hz.
Peygamber donemi ve gilinlimiiz agisindan degerlendirilerek bir karsilagtirmada

bulunulacaktir.

1. ISLAM’DA CALISMA KAVRAMI

Evrende siirekli olarak bir hareket vardir. Giinesin ve aym hareketlerinden
bitkilerin biliyiimesine, ¢icek agmasina ve meyve vermesine, hayvanlarin hareketlerine
kadar hep bir dinamiklik karsimiza ¢ikmaktadir. Evrendeki tiim bu harekete ragmen
insanin sabit kaldig1 diisiiniilemez, insanin hareketi de ¢alismaktir (Akpinar, 2008, s.
26- 27). Islam, inananlarin1 pasif kilan bir din degildir. Kur’an-1 Kerim’de birgok
ayette ve Hz. Peygamberin bircok hadisinde goriilmektedir ki caligmak, insan
yaratilisinin amaclarindandir ve Allah katinda namaz ve orug gibi bir ibadet olarak
kabul gormektedir (Mete, 2008, s. 72- 75). Kisinin yapip ettigi her seyi kapsayan
calisma kavrami, Islam agisindan bakildiginda, Allah’in giizel buldugu ve rizasinin
oldugu her sey olarak kabul edilen ibadet kavramu ile birlikte ayrilmaz bir biitiin olarak
kabul edilmektedir. Yapilan bir is eger Allah rizasina uygunsa ibadettir ve bu yalnizca

orug, zekat, namaz gibi seyler degildir, bu baglamda yapilan her seydir. Yani islam’da
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calisma denildigi zaman kullugun neticesi ve kullugun bir gerekliligi olarak yapilan
her tiirii eylemi icine alan bir kavram olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Tekin, 2002, s.

228).

Kur’an-1 Kerim’de birgok ayette ¢alismanin 6nemi ve ¢aligmaya verilen deger
vurgulanmistir. “Insan ancak cabasmin sonucunu elde eder. Ve cabasinin karsilig
ileride mutlaka goriilecektir. Sonra kendisine karsilig1 tastamam verilecektir.” (Necm,
53/ 39, 40, 41) ayetlerinde de goriildiigii lizere insanin ¢abasi ve g¢alismasi onun
ilerlemesinin yegane yolu olarak kabul edilmistir. Allah, insanlar1 ¢aligmalari i¢in
tesvik ederek hem bu diinya i¢in hem de ahiret i¢in kurtulusun anahtarinin bu oldugunu
sOylemistir. Kisinin diinyada yapip ettigi gilizel islerin de ibadet kapsaminda
degerlendiriliyor olusu, hem bu diinya i¢in hem de ebedi olan ahiret hayat1 i¢in bir

fayda saglamaktadir (Soysaldi, 2000, s.46).

Sadece dini davranislarimizi degil sosyal hayatimizi da diizenleyen ilkeler
ortaya koyan Kur’an-1 Kerim’de calisma hayatinin nasil olmasi gerektigine dair
kurallar mevcuttur. Her seyden 6nce Allah “Herkesin yiiziinli ona dogru cevirdigi bir
yonii vardir. Oyleyse hayirlarda yarisin. Nerede olursaniz olun, Allah sizin hepinizi bir
araya getirecektir. Siiphesiz Allah her seye kadirdir.” (Bakara, 2/148) buyurarak
hayirda yarismayr Misliimanlar i¢in bir prensip olarak ortaya koymustur. Yani
calismanin diinyevi ve maddi getirisi olan yonii oldugu kadar uhrevi ve manevi bir
yonili de vardir. Para konusunda zekat ve sadaka gibi dini yiikiimliiliiklerin yerine
getirilmesi, helal yollardan calisilarak helal kazanglar elde edilmesi emredilmistir.
Kur’an-1 Kerim c¢aligsma ve kazanilan paranin harcanmasi hususunda genel bir ¢ergeve
cizmektedir, Ornegin “Faiz yiyenler ancak seytanin ¢arparak sersemlettigi kimse gibi
kalkarlar. Bunun sebebi onlarin, ‘Alim satim da ancak faiz gibidir’ demeleridir.
Halbuki Allah, alim satim1 helal, faizi ise haram kilmistir. Artik kime Allah’tan bir 6giit
erisir de faizciligi birakirsa gegmisteki kendisinindir, durumunun takdiri Allah’a aittir.
Kim de yine faizcilige donerse iste bunlar orada devamli kalmak iizere
cehennemliklerdir.” (Bakara, 2/ 275) ayetinde olmasi gereken kadar olmamasi
gerekene de deginildigi, faizin haram kilindig1 goriilmektedir. Bir baska yasaklanan
durum da aggozliiliiktiir ki sonuglarinin olumsuz oldugu asikardir. (Goziibenli, 2008,

5. 215-216).
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Kur’an-1 Kerim’in ilkelerinin en giizel sekilde hayata gecirildigi Hz.
Peygamber déneminde galisma kavramina bakildiginda, islam peygamberinin oldukca
caligkan bir insan oldugunu sdylemek miimkiindiir. Hz. Peygambere gore c¢alismak,
helal yollardan kazang elde etmek nafile ibadet olarak gériilmiistiir ve Hz. Peygamber
hem kendi yasantisinda bunu tatbik etmis hem de ¢evresindeki Miisliimanlara ¢alisma
hususunda 6giitler vermistir. Bir hadiste gegen su olay en giizel 6rneklerinden birisidir:
“Bir gilin sahabilerle oturmus sohbet ediyorlardi. Bu sirada bir geng erkenden kalkmis
biraz ileride elinde kazma kiirek c¢alisiyordu. Ashabdan bazilari: ‘Ya Resilallah! Ne
olurdu su geng burada sohbette bulunsa da Allah yolunda mesai sarfetmis olsa’ dediler.
Restlullah bunun iizerine sdyle buyurdu: ‘Bdyle sdylemeyin, eger o geng insanlara el
acmamak, onlardan miistagni olmak, ¢oluk cocugunun nafakasini kazanmak icin
calistyorsa Allah yolundadir. Yash ve zayif diismiis anne-babasina yardimci olmak,
onlarin ihtiyaglarin1 gidermek igin ¢alisiyorsa Allah yolundadir. Ancak o, din
kardeslerine kars1 mal ¢ogaltmak ve oviinmek i¢in ¢alisiyorsa seytan yolundadir.””
(Beyhaki, Siinen, VII, 479). Hz. Peygamber, ¢alisma konusunda bizlere 6rnek teskil
eden bir yasantis1 sunmus ve ticarette oldukca basarili bir profil ¢cizmistir (Asik, 2008,
s. 39- 41). Hz. Peygamberin hayati, bizlere Islam dininin galismaya verdigi onemi

yansitmasi ve bunun uygulanmasi agisindan 6nemli bir kaynaktir.

Islam’1n calisma kavramina yiiklemis oldugu cift yonlii anlam, hem diinya icin
hem de ahiret i¢in ¢alismanin gerekliligini bizlere gdstermektedir. Iyi bir Miisliiman,
calisarak manevi kazanglarin yani sira maddi kazancglar da elde etmelidir ve bunu
paylasma noktasinda cémert olmalidir. Miisliimanin her ¢alismasi, Islam toplumunun
medeniyet insasinda bir tas daha eklemesi anlamina gelmektedir ve oldukca

kiymetlidir.

2. ISLAM IKTiSAT DUSUNCESINDE CALISMA KAVRAMI

Insanmn 6ziinii olusturan degerlerden birisi olan c¢alisma, insan eliyle
olusturulan her seyde oldugu gibi medeniyetin de kaynagmi olusturmaktadir. Islam
Iktisad1 6zelinde ele alinan galisma kavrami; beslenme, barinma ve giyinme gibi temel
ihtiyaglarin mesru yollardan karsilandig1 nitelikli bir ¢alismadir ki Islam, ¢alismanin
ne oldugu ve nasil olmas1 gerektiginin gercevesini ¢izmistir (Kilig, 2000, s. 121- 124).

Sézliikte “Iscinin diisiinsel veya bedensel giiciinii bir mal veya hizmet {iretim siirecinde
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kullanmasi, emek.” (Yilmaz, 2011, s. 79) anlamina gelen ¢alisma kavrami, Islam
Iktisad: baglaminda da olduk¢a 6nemli ve iizerinde durulan bir kavramdir. Islam
Iktisadinda ¢alisma kavramina baktigimizda, yine benzer bir anlami1 gérmekle birlikte
Modern iktisadin ¢alismaya yiikledigi anlama ek olarak ¢alismanin bir yasam bigimi
olarak sunuldugunu gérmekteyiz. Caligma kavraminin diinyevi bir boyutu olmakla
birlikte bir taraftan dini bir yan1 da vardir ¢iink{i Kur’an-1 Kerim’in 6gretilerine gore
calismak, kazang¢ elde etmek ve emek harcamak kiymetli goriilmiistiir. Kisinin
caligarak iiretime katkida bulunmasi, Allah yolunda cihat etmek ve ibadet etmekle es
deger kabul edilerek ¢alismaya biiylik deger atfedilmistir. Kaynagini Kur’an-1 Kerim
ve Hz. Peygamberin hayatindan alan Islam Iktisadimin temelleri de calismaya
dayanmaktadir ve sosyoekonomik olarak dnemli oldugu vurgulanmaktadir (Altinay,

2006, s. 22- 27).

Islam Iktisadimin yapitaslarindan olan ekonomik adalet kavramini
inceledigimizde, igerisinde bir hak edis barindirdigini gérmekteyiz. Her kul icin
belirlenen bir rizik miktar1 vardir ve kisiler bunu hak etmek i¢in ¢alismalidir (Ongan,
2008, s. 220). Kur’an-1 Kerim’de gecen “Insan ancak ¢abasiin sonucunu elde eder.”
(Necm, 53/39) ayetinde de belirtildigi lizere emek harcamak, ¢aba gostermek ve

calismak Islam Tktisad1 agisindan 6nemli kavramlardandir.

Bir Miisliiman toplumunun kendi kendisine yetebiliyor olusu farz-1 kifaye
olarak kabul edilmis, Miisliimanlarin bagimsiz ve kendisine yetebilen bir sistem
icerisinde bir iktisadi diizen olusturmasi amaglanmistir. Bu acidan bakildiginda
Miisliiman toplumlarin {iretim ve verimlilik noktasinda ¢abalayarak, yeni i alanlari
olusturarak ve girisimcilik faaliyetlerini destekleyerek somiirgeci diinya diizen
karsisinda dimdik durabilecegi bir iktisat yapisina sahip olmak igin caligmasi
gerekmektedir (Soysaldi, 2000, s. 46). Islam dininin 6ngdrdiigii cerceveler icerisinde
bir medeniyet kurmanin yolu, Misliimanlarin bagimsiz bir ekonomiye sahip
olmalarindan ge¢mektedir ve bunu gerceklestirmek icin Islam Iktisadinin

i¢sellestirilerek uygulamaya konulmasi Miisliiman toplumlar i¢in bir firsat olabilir.
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3. ISLAM DUSUNCESINDE KADININ CALISMA HAYATINDAKI
YERI

Islam diisiincesi, kadina kiymet veren bir diisiince sistemidir. Hayatin her
alaninda kadin1 gériiniir kilan Islam dini, kadimn ¢alisma hayatinda yer almasinda da
olumlu adimlar atmustir. ilk olarak Islam’in kadinin ¢alismasina bakisini ele aldiktan
sonra kadinlarin Hz. Peygamber doneminde yer aldiklari meslekler ve giiniimiiz

Miisliimanlarinin kadinin ¢alismasina bakisi incelenecektir.

3.1. Kadimin Cahsmasina islam’in Bakisi

Kiiltlirtin  kutsallastirilmas1 ve Kur’an-1 Kerim’in asil metnine degil de
yorumlarina daha biiyiik 6nem atfedilmesi, giiniimiizde Islam’da bir kadin sorunu
oldugu diisiincesini ortaya ¢ikarmistir. Bu olumsuz diisiinceye gére kadmin Islam’daki
yeri, Kur’an-1 Kerim ve siinnet irdelenmeksizin bu iki kaynaktan hareketle yazilan
kitaplara gore belirlenmektedir ki bu da Islam’in kadima kars1 bakisin1 oldukga yanlis
yansitmaktadir (Bilgin, 2001, s. 14). Bu sorunlu ve tarafl1 bakis acis1 sebebiyle oldukca
tartisilan ve giiniimiizde giincelligini koruyan bir mesele de Miisliiman kadinin

calismasi olmustur.

Kur’an-1 Kerim ve siinnette kadinin es ve anne olmas1 olduk¢a kiymet verilen
bir statii olmakla birlikte bu iki temel kaynakta kadini ¢alisma hayatindan dislayacak,
kadin istthdamini olumsuz bir sekilde elestirecek bir dil kullanilmamistir. Hz.
Peygamber devrinden sonra da bir miiddet bu durum boyle devam etmistir. Ornegin
Hz. Omer’in halifeligi sirasinda bir kadin pazar yeri denetgisi olarak atanmistir ki bu
modern diinyada miidiirliik pozisyonuna denk gelmektedir (Badawi, 2016, s. 13- 14).
Islam diinyasinda kadinin galismasi konusundaki olumsuz bakis, ilerleyen yillarda
daha da belirgin bir sekilde ortaya ¢ikmistir ve sanki dinin bakis agist bu sekildeymis

gibi lanse edilmeye baslanmistir.

Kadinin ekonomik 6zgiirliigiinii elde ettigi Islam diisiincesinde, kadinm
calismas1 hususu igerisinde bazi sinirlandirmalar barindirmaktadir. Buna gore kadin,
Islam’in yasakladig: bir is yapmamalidir, evini ve ¢ocuklarmi ihmal etmemelidir ve
Islami kurallara uygun bir davranis sergilemelidir. Islam’da dogru veya yanlis her iki
cinsiyet i¢cin de gegerlidir, Allah katinda cinsler arasi esitlik s6z konusudur. Buradan

hareketle soyleyebiliriz ki kadinin ¢aligmasi konusunda ileri siiriilen bu sartlar bir
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erkek i¢in de gegerlidir. Ornegin Miisliiman bir erkegin Islam’m yasaklamis oldugu
bir isi yapmasi, din agisindan bakildiginda yine ayn1 sekilde kabul edilemez. Burada
bir cifte standart ya da erkegin kayirilmasi gibi bir durum séz konusu degildir. Islam
hukukunda kadin, gelir elde etme ve gelirini yonetme konusunda erkekle denk kabul
edilmistir. Bu denklik, ¢caligma ortami ve yapilan is s6z konusu oldugunda da gecerlidir

(Altuntepe, 2019, s. 118- 199).

Tekin Oniir ve Diindar (2021), yaptiklar1 ¢alismada, giindelik hayatta en ¢ok
bagvurulan dini anlatan kitaplar olan ilmihallerden hareketle gelenekselci bir diisiince
yapisiyla Islam’1n kadinin ¢alismasina nasil baktigini ve aslinda bu bakis agisinin nasil
olmasi gerektigi hususunda bir ¢aligma yapmislardir. Bu ¢alismaya gore goriilmektedir
ki aragtirmaya konu olan ilmihallerde cinsiyete dayali bir is boliimii yapilarak kadin
ev i¢i rollere uygun goriilmiistiir, ¢aligma kavrami ihtiyaglarin giderilmesi olarak dar
bir ¢cer¢evede ele alinmistir ve bu gorev de erkege yiiklenmistir. Kadinin ev disinda bir
iste calisiyor olmasi fitratina aykir1 olarak goriilmiistiir ve hatta igsizligin faturasi
kadinlara kesilerek artan 1issizlik oranlarmma sebep olarak kadmin c¢alismasi
gosterilmistir. Bunun yani sira kadinin fitne unsuru olarak goriilmesi de ¢alismasina
engel bir sebep olarak One siirlilmiistiir. Ayrica ilmihaller incelendiginde goriilmektedir
ki ev isleri ve ¢ocuk bakimi tamamen kadma birakilmistir. Erkegin cocugunu
yetistirmede maddi bir getiri disinda bir sorumlulugu yokmus gibi bir resim ortaya
¢ikmaktadir. Calisma hayatinda yer almanin maddi getirisi oldugu kadar psikolojik
olarak da bir ihtiyac olabilecegi goz ardi edilmektedir (Tekin Oniir ve Diindar, 2021).
[Imihallerin bu ataerkil bakis agisindan kurtarilarak yeniden yazilmasi, Islam dinini
oldugundan farkli yansitan gelenekselci tutumun bir kenara birakilmasi ve kadinin
calismast hususunda erkeklerin bu denli s6z hakki olabilmesi yanlishginin

diizeltilmesi gliniimiizde ele alinmas1 gereken konulardandir.

Kadimin ¢alisma hayatinda olmas1 hususunda Islam’in kadin ve erkek arasinda
bir ayrim gozetmeyen 1limli tavrina Kur’an-1 Kerim’den bazi ayetler dayanak olarak
gosterilmistir. Ornegin “Allah’in sizi birbirinizden {istiin kildig1 seyleri i¢ cekerek arzu
etmeyin. Erkeklerin de kazandiklarindan nasipleri var, kadinlarin da kazandiklarindan
nasipleri var. Allah’1n liitfundan isteyin; stiphesiz Allah her seyi bilmektedir.” (Nisa, 4
/32) ayetinden hareketle Kur’an’in isaret etmis oldugu kadinlarin kazanmis

olduklarinda erkeklerle ayni haklara sahip olmasi kadinin ¢alismasina izin verildigini
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gostermektedir yorumu yapilmaktadir. Kadinlarin ev disinda calismasini itibarsizlik
olarak kabul eden geleneksel bakis ag¢is1, zaman zaman kadini erkek doktor gérmesin
diye oliime terk edebilecek kadar ileriye gitmektedir (Saadawi, 1982, s. 201- 203). Bu
sebeple Islam’in kadmma vermis oldugu haklarin temellendirilmesi, Kur’an ve
stinnetten kaynak gosterilebilmesi, olaylarin ataerkiden uzak yorumlanabilmesi
olduk¢a dnemlidir. Diinya tizerindeki bircok noktada Miisliiman kadinlar, fiziksel ve

psikolojik olarak bu dar goriisliiliigiin kurban1 olmaktadir.

Islam’1mn kadinin ¢alismas1 hususundaki goriislerini ana hatlariyla 6zetledikten
sonra Islam diisiincesinde kadinin calismasi konusunu, diinii ve bugiiniiyle
karsilastirma yapabilmek acisindan Islam iktisat diisiincesinin temellerinin atildig1 Hz.
Peygamber donemi ve giiniimiiz olarak iki ayr1 baslikta ele almak bu konudaki

degisimi ve sebeplerini gérebilmek agisindan faydali olacaktir.

3.2. Hz. Peygamber Doneminde Calisma Hayatinda Kadin

Islam dininde evin gecindirilmesi hususunda maddi sorumluluk erkege
yiiklenmistir. Bununla beraber eger kadin da calismak isterse Islam bunu
yasaklamamistir. Islam dininin gelisiyle beraber kadin ve erkek arasinda bircok
noktada esitlik saglanmistir ve kadinin erkegin goélgesinde kalmasinin, ikincil bir
cinsiyet olarak gorlilmesinin Oniine gegilmistir. Sosyal ve ekonomik haklar
baglaminda erkekle esit kabul edilen kadinlar, giiniimiizde se¢gme ve s6zlesme hakki
olarak da isimlendirilen biat hakkini elde etmistir ki o donemde bir kadinin fikrinin
alinmas1 ve peygamber gibi giiniin 6nemli isimlerinde birisinin buna deger vermesi
paha bigilemez bir sosyal degisime isaret etmektedir. Miisliimanlik kadin ve erkegin
birinin digeri lizerinde hegemonya kurdugu bir din degil, her iki cinsiyetin de birbirini
tamamladig1 bir din olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Kadinin ¢alismasinda temel olgiit
calistig1 yerin helal haram ¢izgisine dikkat ediyor olusudur ki bu zaten erkekler i¢in de
ayni sekilde gegerlidir (Acarlioglu, 2019, s. 213- 216). Kur’an-1 Kerim ve Hz.
Peygamberin siinneti incelendiginde goriilmektedir ki kadinlarin ¢alisma hayatinda
yer almasiyla ilgili bir yasak s6z konusu degildir. Bu konudaki kisitlamalarin asil
kaynag ataerkil kiiltiir yapis1 ve geleneklerdir (Giileg, 2021, s.89- 90). Dinin bunu
emrettigi diislincesinin empoze edilmeye ¢alisilmasi, sadece bu yanlis zihniyetin
kendini kamufle etme cabasidir ve bu zihniyetteki insanlar dinin giiciinii kullanarak

bir yanlisi siirdiirmeye devam etmektedirler.
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Giliniimiizde dini hassasiyet ad1 altinda mesleklerin kadin fitratina uygunlugu
tartisilirken Hz. Peygamber donemine baktigimizda, kadinlarin erkeklerle birlikte
savasa katildigim1 ve ganimetten pay aldigini dahi gdérmekteyiz. Ornegin Hayber
savasinda Hz. Peygamber, savasa katilan Ummu’d Dahhak bint Mesur ve Huzeyfe b.
Yeman’1n kiz kardesine erkeklere vermis oldugu oranda pay vermistir. Kadinlar zaman
zaman bu savaglara birebir olarak katilmis ve diigmana karsi savas meydaninda
savagmislardir, zaman zaman miicevheratlarini vererek maddi olarak katki
saglamislardir, bazen de yaralilar tedavi i¢in savaslarda yer almislardir (Savas, 1991,
s. 236- 241). Uhud savasi ile birlikte kadinlar, savaslarda da aktif rol oynamaya
baslamislardir, bu savasta 14 kadinin yer aldig1 bilinmektedir ve Hz. Peygamberin esi
Hz. Aise de o kadmlardan birisidir. Uhud ve sonraki savaglarda kadinlarin
kendilerinden soz ettirdiklerini sdylemek miimkiindiir (Aktas, 2021, s. 24- 25).

Buradan da ¢ikarabiliriz ki bu mesele din meselesi degil zihniyet meselesidir.

Hz. Peygamber doneminde kadinlarin yer aldig1 meslekleri daha da ¢cogaltmak
miimkiin olsa da genel hatlariyla sdyle siralamak miimkiindiir: Ticaret, terzilik,
dericilik, dokuma, devlet isleri, hemsirelik, doktorluk, ebelik, siinnet¢ilik, ¢ocuk

bakiciligl, siitannelik, kuaforliik, oyunculuk ve miizisyenlik (Acarlioglu, 2019).

Ticaret o giiniinlin toplumunda biiylik oranda erkeklerin tekelinde olan bir
meslekti ama bununla birlikte ticaret ile ugrasan kadinlar da vardi. Bu kadinlarin en
meshur oOrneklerinden birisi Hz. Peygamberin esi Hz. Hatice’dir. Doneminin
zenginlerinden olan Hz. Hatice’nin ticaret kervanlarmin erkeklerinki ile es deger
oldugu sdylenmektedir (Savas,1991, s. 27). Ticaretle mesgul oldugu i¢in “tacire” yani
“tliccar kadin” lakabiyla da anilan Hz. Hatice, zekas1 ve 1y1 yonettigi mal varlig ile
birlikte olduk¢a basarili bir tiiccardi. Kureyslilerin birgogunun bir araya gelerek
ortaklasa olusturabildikleri biiyiikliikte bir ticaret kervanina Hz. Hatice’nin tek basina
sahip olusu bu konudaki basarisin1 kanitlar niteliktedir. Hz. Hatice, gelenegin klise
cizgilerinin disina ¢ikarak is ve 6zel hayatinda s6z sahibi olan ve sayg1 goren gii¢glii bir
kadin profili ¢izmistir (Kilig, 2015, s. 40- 42). Yine ticaretle ugrasan Kayle el-
Enmariyye’nin ticaretle ilgili bir konuda Hz. Peygamber’e danisarak ondan fikir aldig:
kaynaklarda yer almaktadir (Kettani, 2012, ss. 184). Hz. Peygamber doneminde attare
yani giizel koku saticiligi yapan Miileyke Ummii’s-Saib es- Sekafiyye isimli bir
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kadinin Hz. Peygamberin yanina geldigi ve ondan dua istedigi de bilinmektedir

(Gileg, 2023, 5.102)

Terzilik, Hz. Peygamber donemi kadinlarinin genellikle evden de
yapabildikleri ve kabiliyet isteyen mesleklerden birisidir. Hz. Aige “Kadinin elindeki
ip egirme aleti (kirman, ig, tesi), Allah yolundaki miicahidin elindeki mizraktan daha
glizeldir.” demistir. Ciinkii terzilik isi toplumun mecburi ve onemli ihtiya¢larindan
birisini karsilamaktadir (Savas, 1991, s. 224). Suayra el- Esediyye isimli bir kadin yiin
egirme isindeki yetenegi ile nam salmistir. Hz. Peygamber devrinde yasayan
kadinlarin zaman zaman Hz. Peygambere hediye olarak diktikleri elbiseleri

gonderdikleri de bilinmektedir (Birekul, 2019, s. 79).

Dericilik Hz. Peygamber doneminde olduk¢a yaygin bir is koluydu ve bu
alanda calisan kadmlar da vardi. Hz. Peygamber’in eslerinden Hz. Zeynep ve Ummii
Seleme’nin yani sira Cafer b. Ebu Talib’in esi Esma bint (bnt.) Umeys’in de dericilik
isini meslek olarak yaptiklar1 kaynaklarda yer almaktadir (Barlak, 2021, s. 23). Hz.
Zeynep’in dikmis oldugu derileri satarak kazandigi parayr sadaka olarak dagittigi,
Raita bint Muaviye es-Sakafiyye isimli bir kadinin deriden iiriinler yaparak esi ve
oglunun gec¢imini sagladig1 da kaynaklarda yer alan bilgilerdendir (Azizova, 2007, s.
91).

Yiin egirme ve dokumacilik, o donemde kadinlar tarafindan tercih edilen
mesleklerden bir digeridir. Kur’an-1 Kerim’de gecen “...ipligini iyice biiktiikten sonra
geri ¢ozen kadin gibi olmaym...” (Nahl, 16/92) ayeti bu isi kadinlarin yaptigina
gosteren isaretlerden birisi olarak kabul edilmistir. Yiin egirme ve dokuma isleri ile
hem kumas hem de ip, halat, ¢uval gibi temel ihtiyaclar elde edilebilmistir. Hz.
Peygamberin eslerinden Ummii Seleme’nin yiin egirdigine, bir kadiin Hz.
Peygambere bir kiyafet dokuduguna dair rivayetler de vardir (Yilmaz ve Velioglu,

2015, s. 60- 63)

Devlet islerinde calisan yani kamuda yetki verilen kadinlarin oldugunu da
gormekteyiz. Bu kadinlardan birisi olan Sifa bint Abdullah muhtesiplikle ya da baska
bir deyisle gilinlimiiz anlamiyla cars1 zabitasi olarak gorevlendirilmistir. Carsi
icerisinde fiyat denetimi yapan ve diizeni saglayan Sifa bint Abdullah adildi ve bu isle

gorevlendirilmesinden de anlagilacag: tlizere ticaret konusunda oldukga bilgiliydi ki
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zaten kendisi de bir tliccard1 ve mallarinin idaresini de kendisi yapmaktaydi (Safi,
2013, s. 71- 77). Semra bt. Nitheyk de cars1 ve pazarlarda kontrol amagli dolagarak
gerek gordiigli durumlarda elindeki kamgi ile miidahale yetkisi bulunan kadin bir

denet¢iydi (Mart1, 2021, s. 64).

Saglik alani, Hz. Peygamber doneminde kadinlarin ¢oklukla c¢alistigi meslek
kollarindan birisiydi. Kadinlar doktorluk, hemsirelik, ebelik ve siinnetgilik ile mesgul
olmaktaydi. Doktorluk bir¢ok toplumda oldugu gibi o giiniin Arap toplumunda da daha
ziyade erkekler arasinda yaygin bir meslek olmasina ragmen bu isi yapan ve adindan
sOz ettiren Miisliiman kadinlar da vardi. lyi bir doktor olarak iinlenen Esma bint
Umeys’in hastalanan Hz. Peygambere bir ila¢ hazirladigi da bilinmektedir. Hz.
Peygamberin eslerinden Hz. Aise de tip konusunda oldukga bilgiliydi. Ummii Kays
bint Mihsan’in ¢ocuk hastaliklarindan bademcik iltihab1 konusunda bilgili oldugu, bir
hususta Hz. Peygamberin kendisine farkli bir tedavi yontemi 6nerdigi rivayetlerde yer
almaktadir. O donemde, rukye denilen dua okuyarak ve bazi ilaclar kullanilarak
uygulanan bir tedavi yontemi mevcuttu. Hz. Peygamberin bu konuda uzman kabul
edilen es-Sifa bint Abdullah’tan esi Hafsa’ya 6gretmesini istedigi rivayet edilmektedir
(Agca, 2014, s. 22- 24).

Saglik alaninda kadinlarin aktif olarak calistigi bir diger alan hemsirelikti.
Hemsirelik mesleginde maharetli olan Miisliiman kadinlar savas meydanlarinda
yaralilarin tedavisi hususunda 6nemli rol oynamiglardir. Bu amagla savasa katilan
kadinlara ganimetten “radah” ad1 verilen bir pay verildigi bilinmektedir. Ummii Atiyye
el-Ensariyye, Hamne bint Cahs, Ummii Sinan el-Eslemiyye hemsirelik meslegi ile
bilinen Miisliiman kadinlardan yalnizca birkag tanesidir (Azizova, 2007, s. 372- 374).
Islam tarihinin en meshur ve bilinen ilk hemsiresi Rufeyde bint Sa’d’dir. Rufeyde’yi
diger hemsirelerden ayiran en 6nemli icraati, saglik alaninda egitim alan hemsirelerden
olusan ilk sahra hastanesini bir ¢adirda kurmus olmasidir. Oldukga sistemli ve kuralli
bir isleyisin oldugu bu cadir hastanelerinde savaslarda yaralilara ilk yardimda
bulunmus, onlar1 tedavi etmistir. Rufeyde bint Sa’d’in Hayber savasinda gostermis
oldugu {iistiin gayret ve basarilar1 sebebiyle Hz. Peygamber kendisine verilmek iizere
ganimetten savag meydaninda savasan erkeklere verilen miktar kadar pay ayirmistir

(Ozding, 2014, s. 58-60).
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Ebelik, Hz. Peygamber doneminde sadece kadinlar tarafindan yapilmakta olan
bir meslek grubudur. Hz. Peygamber’in ¢ocuklarinin ebesi olan Ummii Rafi Selma,
kizt Fattma’nin ¢ocuklarinin dogumlarin1 yaptiran Sevde bint Misrah o donemde
ebelik yapan kadinlara 6rnektir. O donemde kadinlar yaptiklar1 bu is karsiliginda belli
bir ticret almiyor olmakla birlikte kendilerine bir miktar para veya birtakim hediyeler
verilmigtir (Giileg, 2021, s. 107- 108). O giiniin Arap toplumunda kiz ¢ocuklarinin
stinnet ettirilmesi uygulamasi da vardi ve bunu yapan siinnet¢i kadinlar mevcuttu.
Ummii Enmar, Ummii Atiyye ve Hind bint Amr bu isi yapan kadilardan bazilaridir

(Birekul, 2019, 5.77).

Siitannelik ve beraberinde yapilan ¢ocuk bakiciligi, kadinlarin kazang kapisi
olan diger meslek gruplaridir. Kur’an-1 Kerim’de gecen “Emzirmeyi tamamlamak
isteyen i¢in analar ¢ocuklarini tam iki yil emzirirler. Onlarin normal dl¢iilerde yiyecek
ve giyeceklerini saglamak da ¢cocuk kendisinden olanin (babanin) borcudur. Hig¢ kimse
giiclinii asan bir seyle yiikiimlii kilinamaz. Ne ana ¢ocugu yiizliinden zarara ugratilsin
ne de babast ¢ocugundan dolay1 zarar gorsiin. Kendisine miras kalan kimseye de
benzer ylkiimliiliikk vardir. Ana baba karsilikli danisarak ve anlagarak ¢ocugu siitten
kesmek isterlerse bundan dolay1 onlar igin bir sakinca yoktur. Cocuklarinizi
stitannelere emzirtmek isterseniz miinasip olan iicreti verdiginiz takdirde sizin i¢in bir
giinah yoktur. Allah’in koydugu kurallara aykir1 davranmaktan sakinin ve bilin ki
Allah yaptiklarinizin tamamini gérmektedir.” (Bakara, 2/ 233) ayeti, bu isin toplum
nezdindeki yayginligini ve ticret karsiliinda yapilan bir is oldugunu gostermektedir.
Siitannelik sadece ¢ocugu beslemek degil, bir yandan da onun bakimini
tistlenmektedir. Sehir merkezinden uzakta siitannelere verilen cocuklar bulasici
hastaliklardan korunmakta, diizgiin bir Arapga 6grenmekte ve saglikli bir bebeklik
gecirmekteydiler. Genellikle toplumun alt kesiminin, ihtiyag¢ sahiplerinin yaptigi bir is
olarak kabul edilen siitannelik karsiliginda 6denen {icret bazen erigimi kolay olmayan
bir kumas, bazen besili bir hayvan bazen de verimli bir toprak olabilmekteydi

(Azizova, 2007, s. 384- 389).

Kuaforliik, yine o giiniin toplumunda erkekler kadar kadinlar tarafindan da
tercih edilen mesleklerden birisidir. Kadin kuaforler o donemde siklikla yapilan
orgiileri yaptirmak tizere iicret karsiliginda evlere cagirilirlar, sa¢ bakimi ve sa¢ kesimi

de yaparlardi. Hz. Peygamberin esi Hz. Hatice’nin Umm Ziifer isimli bir kadin kuaforii
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oldugu rivayetlerde yer almaktadir. Amine bnt. Affan, Biisre bnt. Safvan Hz.
Peygamber doneminde kuaforliik isini yapan kadinlara 6rnek olarak verilebilmektedir.
O donemde ¢alisan bazi kadin kuaforlerin erkeklerin sa¢ina da bakim yaptigi, Hz.
Peygamberin sac¢ini tarayan ve bakim yapan bir kadin oldugu rivayet edilmektedir

(Keskin, 2011, s. 10- 11).

Oyunculuk ve miizisyenlik, Hz. Peygamber déneminde kadinlar tarafindan
sadece kadinlara 6zel olarak yapilan mesleklerdendir. Diiglin gibi ¢esitli kutlama
vesileleri ile bir araya gelen kadinlar, kendi aralarinda ve disaridan gelen gdzlere kapali

bir mekanda, birlikte eglenebilmektelerdi (Acarlioglu, 2019, s. 229).

Miisliiman kadinlarin Hz. Peygamber donemindeki ¢alisma hayatlarina genel
hatlariyla baktigimizda gérmekteyiz ki kadinlar, burada deginilen ve deginilmeyen
bir¢ok is kolunda aktif olarak yer almaktaydi. Ornegin giiniimiizde bir kadinin savasta
yer almasi fitrata ters, dine uygun diismez bahanesi 6ne siiriilerek reddedilebilecekken
Hz. Peygamber donemine kadinlarin savasta cesitli gorevlerde yer aldigini, hatta
bunun karsiliginda ganimetten belli bir oranda pay aldiklarini1 gérmekteyiz. Kadinin
calismasi konusunun Islam dinine uygun olup olmadig1 acisindan tartisanlar, Islam
dininin en milkemmel sekilde uygulandig1 Hz. Peygamber donemini incelediklerinde
kendileriyle ne dl¢iide celistiklerini fark edeceklerdir. Islam, kadma evinde oturma
gorevi vermemistir. Aksine kadma sosyal hayat icerisinde bir alan agmis, saglikli
nesiller yetistirmenin kadmin egitimden gectigini, kadimin dahil olmasi ile bir

toplumun ayaga kalkacagini bizlere her firsatta 6rneklerle sunmustur.

Islam iktisadinin temellerinin atildigi, Kur’an’in ilkelerine uygun bir iktisat
anlayisinin olusturulmaya calisildigi, Hz. Peygamberin yasadigi ilk dénem Islam
toplumunda kadinlarin ¢aligma hayatinda ne Olglide var oldugunu ana hatlariyla
inceledikten sonra giiniimiizde Miisliiman kadinlarin bu noktada ne durumda olduklar1

ve bunun sebepleri daha rahat anlasilabilecektir.

3.3. Giiniimiizde Miisliiman Kadimin Calisma Hayatindaki Yeri

“Kigilerin  belirli bir ticret karsihifinda emegini sunmasi.” olarak
tanimlanabilecek olan calisma kavramina kadin emeginin de dahil edilisi biiyiik
oranda Sanayi Devrimi ile baglamistir. Oncesinde hem evde hem de bahge islerinde

calisan emek¢i bir kadin profili varken calisma hayatinda kadinin varligi, yapmis
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oldugu isler karsiliginda maddi bir kazang elde etmesi ve bazi haklara sahip olmasinin
Sanayi Devrimi ile birlikte oldugu kabul edilmektedir (Saglik ve Celik, 2018, s. 98-
100).

18. yiizyilin sonlarinda ama genel itibariyle 19. ylizyilda, diinyanin her yerinde
oldugu gibi Miisliiman kadinlar da iicret karsiliginda ¢alismaya baglamais, is hayatina
dahil olmuslardir. Miisliiman kadinin ¢alisma hayatinda yer almasi, hala giincelligini
koruyan tartisma konularindandir ki burada isin i¢ine bir de din mevzusu girmektedir.
Zaman zaman dogrulugu tartisma konusu olan bazi1 kaynaklar delil gosterilerek
kadinin calismasinin dogru olmadigi, yaratilisinin buna uygun olmadigi goriisleri
ortaya atilmistir. Oysa Hz. Peygamberin eslerine baktigimizda Hz. Hatice nin ticaretle
ugrastigini, Hz. Zeynep’in zanaatkar oldugunu, Hz. Aise’nin ilim insan1 oldugunu ve
Hz. Sevde’nin Ogretmen oldugunu goérmekteyiz. Bunun yani sira sahabeden
kadinlardan da g¢alisan kadinlar1 6rnek gostermek miimkiindiir. Buradan ¢ikarilacak
sonu¢ kadmin c¢aligmast hususunun dogru olmadigini sdyleyenlerin giiclinii dinden
degil gelenekten aldigidir ki bu gelenek ataerkil yapidadir. Yani bu konuya
Miislimanca bakabilmek, gelenek ve kiiltiiriin sinirliliklarindan styrilmak kadinlarin

haklarinin teslim edilmesi agisindan olduk¢a 6nemlidir (Vatandas, 2022).

Sehirlesme ve sanayilesmenin artmasi ile birlikte kadinlarin ¢aligma oraninin
daha yiiksek oldugu geleneksel iiretim ile elde edilen gelir, toplumun kalkinmasi
acisindan bakildiginda yetersiz kalmistir. Miisliiman toplumunun yaklasik olarak
yarisin1 olusturan kadinlarin modern ekonomik sitemin digma itilmesi Islam
toplumlarinin ekonomik olarak geri kalmighiginin sebeplerinden birisidir ¢iinkii biiytlik
bir i gilici kaybi s6z konusudur. Diinya Ekonomik Forumu (WEF) verileri
incelendiginde 2000 yilindan bu yana 50 milyon Miisliiman kadinin is hayatinda aktif
rol almaya bagladigi goriilmektedir. Yaklagik 800 milyon Miisliiman kadinin var
oldugunu goz o6niinde bulunduruldugunda bu say1 olduk¢a yetersizdir ve Islam
iilkelerinin gelismesi, kalkinmasi ve ekonomik refah seviyelerinin artmasi ig¢in

kadinlar ¢alisma hayatina daha fazla oranlarda dahil edilmelidir (TASAM, 2021).

Kendini dindar olarak tanimlayan erkeklerin kadinin ¢alismasi konusuna
bakisint degerlendirmek iizere 770 erkek ile yapilan bir calisma incelendiginde

goriilmektedir ki dindar erkekler kadinin ¢alisma hayatinda yer almasinin kadinin esi
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ve c¢ocuklart ile olan iligkisine olumsuz bir sekilde yansidigi, ev islerinin daha ¢ok
kadinin gorevi olarak goriilmesinin bir sonucu olarak ev islerinin aksadigi, erkeklerin
cogunlugunun goriisii olmasa da bir kisminin ¢aligma hayatinin kadinin dindarligin
zayiflattig1 gorislerindedirler. Bu g¢alismadan hareketle dindar erkeklerin kadinin
calismast konusuna daha geleneksel bir bakis acis1 ile yaklastigini sdylemek
miimkiindiir (Demir, 2019). Ancak buradan geleneksel olanin Islami oldugu sonucu
ctkmamaktadir ki Islam’in ilk yillarim1 i¢ine alan Hz. Peygamber dénemi
incelendiginde, erkeklerle ayni1 haklara sahip olan kadinlarin ¢alisma hayatinda yer
aldiklar1, glinlimiizde bazilarinca kadinin ¢alismasinin dogru olmadigi sdylenen cesitli
alanlarda ¢alistig1 da gozlemlenmektedir. Ne yazik ki kadinlar elde ettikleri, Islam’mn
kendilerine sundugu bu 6zgiirliigii Hz. Peygamber’in vefati sonrasinda yitirmeye
baslamislardir ve zamanla Miisliman kadinin c¢alismasi konusu dini oldugu 6ne
stiriilen ataerkil zihniyet ile olusturulmus gelenekselci bakisla kisitlanmaya ve
engellenmeye calisilmistir.  Gilinlimiizde de bu sorunlu bakis agis1 varligin

stirdiirmektedir (Bayram, 2015, s. 92- 93).

Sanayi Devrimi ile birlikte baslayan endiistrilesmeyle ¢alisma hayatina dahil
olan kadinlarin orani, 2. Diinya Savasi ile birlikte artis gostermeye baslamistir. O
giinden bugiine iilkelerde kadinlarin ¢aligma hayatinda yer alma oranlar1 gelismislik
diizeylerine gore farklilik gostermektedir (Kocacik ve Gokkaya, 2005, s. 198). 2023
ILO (International Labour Organization) raporuna gore kadinlarin istthdama dahil
olmasi, ¢alisma kosullar1 ve iicret farki konularinda son 20 yilda pek de ilerleme kat
edilmemistir (ILO, 2023). Islam cografyasina Kkiiltiirel ve ekonomik olarak
bakildiginda diinya ortalamasinin gerisinde kaldig1 goriilmektedir. Miisliiman iilkeler
incelendiginde Islam toplumunun neredeyse yarisini olusturan kadimlarin egitim ve
calisma hayatina dahil olma orani oldukea diisiiktiir. Islam toplumundaki bu geri
kalmislik ne Islam’in ilkeleriyle ne de Hz. Peygamberin olusturmus oldugu Islam
toplumunda kadmi konumlandirdigi yerle bagdasmamaktadir. Diinya geneline
bakildiginda, kadinlarin ekonomiye dahil olma oranlart %41.19 iken; Miisliiman
iilkelerde bu oran 9%33.60 olarak karsimiza c¢ikmaktadir. Kadimnlarin toplumu
dontistiiriicii ve iyilestirici giicli goz ardi edildiginde, kadinlar iktisadi faaliyetlerden
ve genel olarak toplumdan soyutlandigi zaman {ilkelerin mevcut konumunun ¢ok da

iyi olmadig1 ne yazik ki giiniimiiz Islam toplumlarinda goriilmektedir. Bu baglamda
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kadinlar i¢in sartlarin iyilestirilmesi ve ¢alisma hayatinda daha ¢ok yer almalarinin

toplumun menfaatine olacagini sdylemek miimkiindiir (Sinmaz, 2019).

“Kadinlarin Calisma Hayatinda Karsilastig1r Zorluklar” basliginda bahsedilen
zorluklar, Miisliiman kadinlar i¢in de aynen gegerlidir. Bir de bu durumlara ek olarak
basortiilii Miisliiman kadinlar basortiileri sebebiyle egitim hayatlarinda, ise alimlarda
ya da ¢alisma hayatlarinda birtakim zorluklar yasamaktadirlar. 11k bakista bir erkegin
dini tercihi noktasinda yorum yapmak her zaman icin kolay degilken Miisliiman bir
kadinin dini tercihleri nedeniyle taktig1 basortiisii ile dindarlig: daha goriiniirdiir. Is
diinyasinda kadin olmak, halihazirda bazi zorluklar1 beraberinde getirirken; basortiisii
takan Miisliman bir kadin olmak, ayristirict baska bir sebep olarak karsimiza
cikmaktadir. Miisliman erkekler tarafindan ortaya atilan calisma hayatinda yer
almalarinin dindarliklarin1 azaltacagi iddias1 bas eden Miisliman kadinlar, genel
olarak incelendiginde goriilmektedir ki dini yasantidan uzaklagsmak bir yana, maddi
bir gelir elde ettikleri icin mali ibadetlere de yonelmislerdir. islam diinyasinda kadinlar,
calisma hayatinda yer alabilmek i¢in kiiltiirel engelleri agmak icin ¢abaladiktan sonra
calisma hayati icerisinde de isverenlerin basortiilii calisanlara karsi olan dnyargilari ile

ugrasmak durumunda kalabilmektedirler (Demir, 2020).

Islamofobinin giin gectikge yaygimlastig1 su giinlerde Miisliiman bir kadinmn
dini tercihini goriiniir kilan basortiisii ile ¢alismasi, sirketlerin yuriittiigi cesitlilik ve
ayrimcilig1 6nleyen politikalar kapsaminda degerlendirilmeyerek ne yazik ki bir engel
olarak goriilmektedir. Oysa bagortiisii bir kadinin egitimini ve topluma sundugu katma
degerini engelleyecek bir durum degildir. Dolayisiyla bagortiisiiniin  Miisliiman
kadinlarin kariyer gelisimlerine ve ¢alisma hayatinda hak ettikleri iyi pozisyonlarda
yer almalarina engel teskil etmesinin makul bir sebebi yoktur (Bi, 2020, s. 50- 51).
Miisliiman kadinlar is yerlerinde dini tercihlerinin geregi olan basortiiyii taktiklar
zaman ayrimciliga ugramak ve hosgoriisiiz tutumlarla karsilagmak gibi bazi olumsuz
deneyimlere sahip olmaktadirlar. Ayrica bagortiisii, istihdam olanaklarini da kisitlayici
bir etkiye sahiptir (Reeves, vd. 2012, 5.49). Calisma ortam1 agisindan bakildiginda dini
hassasiyetleri olan bir kurum olarak kabul edilebilecek katilim bankalarinda calisan
kadinlar iizerinde yapilan bir ¢aligmada goriilmektedir ki dyle bir kurumda bile artilar
olmakla birlikte kadinlar i¢in baz1 zorluklar da bulunmaktadir. Benzer degerlere sahip

insanlarla bir arada calismak, dini hayati yagsamada 6zgiir olmak, bu kurumlarda
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calismanin artis1 olmakla beraber, bu kurumlarda ¢alisan kadinlardan 6zellikle evli ve
cocuklu olanlar, diizenlenmis ve esnek mesai saatlerinin olmayist hususundan
sikayetcilerdir. Baz1 erkek calisanlarin kadinlarin ¢aligmasina bakisinin olumsuz olusu
ve bu tutumlarini davraniglarina yansitmalari, ibadet amaciyla ayrilan mescitlerin
yetersiz ve havasiz olmasi, elestirilen ve eksik goriilen taraflar olmustur (islamoglu,

vd., 2018).
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4. BOLUM
ISLAM IKTISAT DUSUNCESINDE KADININ KONUMUNA
YONELIK LITERATURE BiR BAKIS VE SOSYAL AG ANALIZi

Calismanin bu boliimiinde, Islam Iktisat Diisiincesinde kadinin konumu ve bu
kapsamda ele alinabilecek olan ¢aligma hayatindaki yeri konusu baglaminda yapilan
caligmalara iliskin Google Scholar lizerinden yerli ve yabanci kaynaklardan olusan bir
literatiir taramas1 yapilmistir. Bu baglamda yerli ve yabanci literatiir incelenmistir.
Devaminda YOK TEZ iizerinden sosyal bilimler veri tabaninda yer alan akademik
caligmalar ele alinmistir. Ek olarak, Web of Science veri tabani tizerinden 1977-2024

yillart arasinda yapilan, SCI, SSCI ve AHCI atif indekslerinde yer alan “women in

29 ¢ 2 <6 99 e

Islam” “women’s work in Islam”, “women in working life”, “women employment”,

“Islamic countries women employment”, “women in Islamic economics” ve “Islamic
feminism” anahtar kelimeleri taratilarak elde edilen 558 adet caligma bibliyometrik
olarak incelenmistir. Sonrasinda VOSviewer programi aracilifiyla sosyal ag analizi
yapilarak yazar atif analizi, kurum, yazar ve iilke is birlikleri, anahtar s6zciik analizi

haritalandirilarak gorsellestirilmistir.

1. ISLAM IKTISAT DUSUNCESINDE KADIN KONULU
CALISMALAR

Zapalska, Stodder ve Wingrove-Haugland (2016) “Female Micro-
Entrepreneurship: The Key to Economic Growth and Development in Islamic
Economies” baslikli calismalarinda Islam iilkelerinin Islam ekonomisi alaninda bir
biiylime kat etmeyi amacliyorlarsa kadin girisimciligini desteklemesi gerektiginden

bahsetmektedir.

Altuntepe (2019), “Islam Ekonomisinde Kadin Girisimciliginin Yeri ve Onemi:
Teorik Bir Yaklasim” baslikl1 calismasinda, Islam ekonomisinde kadin girisimciliginin
yeri ve dnemini ele almistir. Kur’an-1 Kerim ve hadislerden hareketle kadinin ¢caligma
hayatinda yer almasinda herhangi bir engel bulunmadig1 sonucuna ulasarak aksine

kadinlarin bu hususta tesvik edildigini sdylemistir.

Ozkul (2019), “Islam Ekonomisinde Kadm ve Calisma Hayati” baslikli

calismasinda Miisliiman kadinlarin ¢alisma hayatindaki yerini Kur’an-1 Kerim ve
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stinnet ekseninde incelemistir ve kadmlarin ¢aligma hayatinda yer almasinda dini
acidan bir engel bulunmadigini ortaya koymustur. Bu baglamda Miisliman

kadinlardan olusan Baciyan-1 Rum teskilatin1 incelemistir.

Ariska, Nafisah ve Harahap (2023), literatiir arastirmasi olarak yaptiklar1 “The
Role of Women in the Development of the Islamic Economy” baslikli ¢alismada
Endonezya’daki kadmlarin sosyal olarak iyi bir konuma sahip olduklari zaman Islam
iktisat diislincesinin hakim oldugu iilkelerden biri olan Endonozya’nin ekonomik

gelismesine katkida bulunduklarindan bahsetmektedir.

Khawar (2023), “Economic Agency of Women in Islamic Economic
Philosophy: Going Beyond Economic Man and Islamic Man” isimli ¢alismasinda
Islam Iktisadinin dayandig1 felsefenin ataerkil yapisi iizerinde durmustur. Islam
Iktisadmin faili olan Homolslamicus’un yalnizca erkeklerden olusmadigi, kadinlarin

da bu kavrama dahil edilmesi gerektigini belirtmistir.

Bashiginda “Islam iktisadinda/ Ekonomisinde Kadin” ibaresi bulunduran yerli
ve yabanci calismalara bakildiginda, literatiirde sayilarinin fazla olmadig
gozlenmektedir. Yine aym sekilde YOK TEZ iizerinden yazilmis tezlere bakildiginda,
bashgmnda “Islam Iktisadinda/Ekonomisinde Kadmn” ibaresi bulunan bir teze
rastlanmamigti. Bu baglamda yapilan diger akademik caligmalar Islam iktisat
diisiincesinde kadmin konumundan ziyade Islam’da kadinin konumu, Islam’da kadinin
calismasi, ¢alisma hayatinda kadin ve Miisliiman kadinlarin mali haklar1 {izerine

yapilmustir.

2. ISLAM’DA KADIN

2.1. islam’da Kadin Konulu Makaleler

Bilgin (1997), Miisliiman toplumlarin Kur’an-1 Kerim’in isaret ettigi
Miisliiman insan ¢izgisinde olmadigini sdyleyerek ayetlerden hareketle islam dininde
kadinin konumunun ne oldugu hususunda aciklamalarda bulunmustur. Allah’in
kadinlara vermis oldugu haklarin Miisliiman toplumlarda géz ardi edildigini dile

getirmistir.

Altuntas (2010), 2007 yilinda Almanya’da Miisliiman olan batili kadinlar ve

Tiirk gdgmen kadinlar iizerinde yar1 yapilandirilmig form ile derinlemesine miilakat
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yapmistir. Almanya’da yasayan bu iki farkli grubu karsilastirmali olarak inceleyen bu
calismada, Miisliiman kimligi ve bunun ne gibi islevleri oldugu kadin bakis agisi ile
incelenmistir. Arastirma sonucunda Tiirk go¢men kadimnlar Islam’1 gelenekselden
moderne gecis icin bir ara¢ olarak kullanirken; batili Misliiman kadinlarda bu

durumun tam tersi oldugu gozlenmistir.

Agcoban (2016), kadin olgusunu kiiltiirel olarak ele almistir ve bu baglamda
Islam’da kadinin konumunu incelemistir. Kadma yénelik siirdiiriilen olumsuz
politikanin Kur’an-1 Kerim’in bakis agisiyla pozitif yonde bir degisime ugradigini
sOyleyerek Miisliman toplumlarda bunun ne o6l¢iide karsilik bulduguna dair bir
incelemede bulunmustur. Gortilmektedir ki toplumdaki hakim kiiltiire gore sekillenen
bir din anlayis1 vardir. Dolayistyla kadinin konumu hususunda belirleyici olan dinden

ziyade o dinin yorumlandig kiiltiiriin bakis agisidir.

Terzioglu (2016), ¢alismasinda modernizm ile beraber degisen ve doniisen
kadm algisiin Islami agidan yansimalarmi ortaya koymustur. 20. yiizyilda kadininin
konumuna dair tartigmalar1 ele alarak yine ayn1 donemde goriislerini ortaya koymus
olan Musa Carullah’in diisiinceleri baglaminda bir incelemede bulunmustur. Musa

Carullah’in kadinin konumu savunan, kadinlarin tarafinda yer alan gortisleri dikkat

¢ekmektedir.

Palabiyik (2019), calismasinda feminizmin temel sorunsallarindan olan erkek
ve kadin arasindaki farki belirleyenin dogal 6zellikleri mi yoksa toplum mu oldugu
sorusunu din ekseninde yorumlamistir. Bu sorulara cevap ararken bunlarin giinlimiiz
problemi oldugunu g6z ard1 etmeden Kur’an-1 Kerim ve siinnetin ¢izgisinden hareketle

bir yol ¢izmek gerektigini Ongormiistiir.

Aksoy (2021), calismasinda Islamiyet dncesi toplumlarda ve dinlerde kadinin
konumunu ele alarak Islam dininin kadma diger din ve toplumlardan farkli olarak
atfettigi degeri ortaya koymustur. Islam hukuku baglaminda kadinmn konumu
incelenerek kadmnin statiisii ortaya konulmustur. Islam hukuku ile kadinin degeri
tartisma konusu olmaktan ¢ikarilmistir ve kadin toplumun kiymetli bir pargasi kabul

edilmistir.
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Ercevik (2021), islam’m kadma verdigi degeri gozler oniine sermek igin
gecmisten bu yana kadina yiiklenen anlami incelemistir ve Islam’in bakis acisiin ne
olgiide farkli oldugunu ortaya koymustur. Islam dini, iistiinliigii cinsiyet {izerinden

degil takva lizerinden Olgerek toplumlara yeni bir bakis acis1 kazandirmistir.

Barkow (1972), calismasinda Islam’in Afrika’da bulunan Hausa kadinlari
tizerindeki etkisini incelemistir. Arastirma sonucunda goriilmektedir ki bu
Islamlasmanin Hausa kadmlar1 iizerindeki en biiyiik etkilerinden birisi ekonomik
acidan gozlenmektedir. Kadinlarin roliiniin ¢iftgilikten zanaatkarliga dogru degisim

gostermesi ile kadinlar artik maddi anlamda gii¢ kazanmustur.

Walseth ve Fasting (2003), Misirli kadinlar {izerinde yapilan Islam ve spor
aktivitelerine katilmalar1 hususundaki saha gozlemi tizerine 27 kisi ile goriisiilen nitel
bir ¢alismadan olusmaktadir. Arastirmanin sonucuna bakildiginda kadinlarin Islam’mn
spora tesvik konusunda olumlu bir tavir sergiledigi noktasinda hemfikir olduklari
goriilmekle birlikte bu hususta karsilagilan engellerin Miisliiman toplumlarin kadina

bakis acisiyla ilgili oldugunu ortaya konulmustur.

Mahallati (2010), calismasinda Islam geleneginde kadin ve erkek arasindaki
farklara deginmistir. Erken dénem Islam hukuku gériislerini ibn Babaveyh’in Kitabii’l
Hisal isimli eserinden hareketle hukuk, siyaset ve kisisel davranmiglar agisindan

incelemistir.

Abukari (2014), calismasinda kadinlarin egitimini Islami agidan ayetler
1518inda yorumlamustir. Arastirmaya konu olabilecek ayetlerden hareketle Islam’m
egitim hususunda kadin erkek farki gézetmedigini ortaya koyarak her iki cinsiyetin de
egitim almas1 gerektiginin Kur’an-1 Kerim tarafindan desteklendigini ve tesvik
edildigini belirtmistir.

Marhamah (2022), calismasinda kadinin Kariyerinin Islam’daki karsilig
hususunda bir literatiir taramas1 yapmustir. Arastirmanin sonucunda goriilmektedir ki
kadin kariyer hayatinda bazi kurallara tabi olmakla beraber bu kurallarin erkekler i¢in
de gegerli oldugunu sonucuna ulagsmistir. Calismanin sonucu bizlere gosteriyor ki
kadinin kariyer sahibi olmasi toplumsal acidan da bakildiginda oldukca faydal

olabilmektedir.
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2.2. Islam’da Kadin Konulu Yiiksek Lisans Tezleri

Omeroglu (1989), tezinde ayet ve hadislerden hareketle kadinin egitimi, ilim
ogrenmesi hususlarma Islam dininin verdigi énemi aktarmustir. Ilim 6grenmenin
kadin-erkek her Miislimana farz oldugunu belirterek Islam’in kadmin egitimine

verdigi onemi ayet ve hadisler araciligiyla agiklamstir.

Bilgin (1996), tezinde islam’da kadin tartismalarimi elestirel bir sekilde ele
alarak Bektasi ve Mevlevi diisiinceleri ile alternatif bir bakis agis1 gelistirmeyi

hedeflemistir.

Kilig Cetinkaya (2020), nitel olan tezinde toplumsal cinsiyet kavramindan
hareketle islam’in kadin algisinin ne olduguna deginmistir. Arastirmanin sonucunda
kadma kars1 gelistirilen olumsuz tutumun Islam ile bagdasmadig1 ve Israiliyat ve

ataerkil toplum yapisindan hareketle yanlis bir kadin imaji ¢izildigi ortaya ¢ikmistir.

Kaya (2021), tezinde icerik analizi ve belge inceleme yontemi ile islam’da
kadinla ilgili tartismali konular1 Mustafa Oztiirk, Hayri Kirbasoglu ve Ilhami Giiler’in
goriisleri baglaminda arastirmistir. S6z konusu ti¢ yazarin da fikirlerine bakildiginda,
farkli yontemler kullaniyor olsalar da ortak paydada bulustuklar, Islam’1 eril bir dil

araciligi ile anlatanlara elestiride bulunduklar1 goriilmektedir.

Bagc1 (2023), tezinde belge analizi yontemi ile islam 6ncesi ve sonrasinda
kadinin konumunu, kadmnla ilgili kelami mevzular1 ve ¢agdas dénemde islam’da
kadinin konumu hususunda Islam diisiiniirlerinin goriisleri baglaminda ele almstir.
Inceleme sonucunda, Islam’in kadin1 asagiladig1 ve kadma deger vermiyor olusu gibi

diistincelerin gergegi yansitmadigi ortaya konulmustur.

3. CALISMA HAYATINDA KADIN

3.1. Cahsma Hayatinda Kadin Konulu Makaleler

Gl ve Oktay (2009), calismalarinda kadinlarin ¢aligsma hayatina karsilastiklar:
bir engel olan cam tavan algis1 tizerinde durmuslardir. Cesitli iilkelerdeki verilerle cam
tavan algisini inceledikleri calismada, teknoloji agirlikli ¢alisan yani gelenekselden

uzaklagmis sirketlerde kadinlarin cam tavan algis1 olmadig1 gozlenmistir.

Ustiin (2011), c¢alismasinda ozellikle cumhuriyet dénemini baz alarak

glinlimiize kadar kilik kiyafet inkilabi ile birlikte kadinlarin ¢alisma hayatinda is
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kiyafetlerindeki degisiklikleri moda olgusu ile birlikte ele almistir. Inceleme

sonucunda goriilmektedir ki klasik ve sik moda anlayis1 yerini rahatliga birakmistir.

Karabiyik (2012), ¢alismasinda kadinlarin isgiiciine dahil edilmesi agisindan
kadm istihdammi incelemis, literatiir taramasi yaparak TUIK verilerinden
faydalanmistir. Arastirmasinin sonucunda, kadinlarin istihdam edilmesinin faydali
olacagina ancak gerek izlenen ekonomi politikalar1 gerek toplumsal yapi nedeniyle

bunun istenilen diizeyde arttirilamayacagin1 6ngérmiistiir.

Aytag ve Dursun (2013), caligmalarinda kadinlarin is hayatinda karsilagtiklar
siddete maruz kalma sikligini ele almiglardir. Saglik sektoriinde calisan 865 kadin
tizerinde yaptiklar1 bu ¢alismada, kadinlarin fiziksel, psikolojik, cinsel, sozlii siddete
maruz kalma oranlar1 hesaplanmistir. Katilimcilarin %55.7sinin bir sekilde siddete

maruz kaldig1 ortaya ¢cikmustir.

Saglik ve Celik (2018), calismalarinda kadinin ¢alisma hayatindaki roliinii
tarihsel baglamda ele alarak kiiresellesmenin yaratmis oldugu degisimi ortaya
koymaktadirlar. Kiiresellesmenin kadin isttihdaminda bir artis saglamis oldugu
sOylenebilse de bunun iicret ya da iyi kosullarda c¢alisma gibi bir artisinin ne yazik ki
pek de gozlenemedigi sonucuna ulagarak bu adaletsizligin giderilmesi i¢in 6nerilerde

bulunmuslardir.

Yilmaz (2018), calismasinda kadinlarin ¢alisma hayatina katilimin etkileyen
faktorleri inceleyerek ve TUIK verilerini temel alarak Tiirkiye’de kadinlarin ¢alisma
hayati ile ilgili faktorleri ele almistir. Ve bunlara ek olarak sosyal glivenlik hukukunda
kadinlara yonelik yapilan diizenlemeleri incelemistir. Annelik izni, gegici is
gorememezlik ddenegi, emzirme ddenegi ve yar1 zamanli ¢aligma gibi diizenlemeler

ele alinmistir.

Yildirimalp (2021), calismasinda kadinlarin cinsiyetleri nedeniyle ¢alisma
hayatinda maruz kaldigi ayrimcilik iizerine durmustur. Isgiiciine katilm oranlar:
erkeklere kiyasla daha diisiik olan kadinlarin ¢ogunlukla daha az ticretle daha alt
kademelerde c¢alistiklar, sendikal oOrgiitlenme hususunda erkeklerin gerisinde

olduklar1 goriilmiistiir. Bu durumlarin daha iyi bir egitim, kadinlarin haklarini
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korumaya yonelik politikalar ve toplumsal cinsiyet esitligi amaciyla atilacak olan

adimlarla ¢6zlime kavusabilecegini sdylemistir.

Sorensen ve Verbrugge (1987), calismalarinda kadinlarin hem ¢alisma
hayatinda hem de ev hayatinda tistlendikleri agir sorumluluklarin onlarin sagliklarini
ne Olgiide etkiledigine dair bir incelemede bulunmuslardir. Gegmiste bu konuda
yapilan calismalarin daha ¢ok erkekler {izerinden yapildigin1 vurgulayarak kadinlar

acisindan da gozden gegirilmesi gereken bir durum oldugunu belirtmislerdir.

Fitzgerald (1993), calismasinda kadinlarin is yerlerinde siklikla basina gelen
cinsel taciz kavrami iizerinde durmustur. Fitzgerald, cinsel tacizin yayginligi ve
sonuclar1 tizerinde durarak her iki kadindan birisinin bu a¢idan magdur oldugunu
sOylemistir ve buna ek olarak kadinlarin ige alim sartlarini, ¢calisma sartlarini iyilestirici

politikalara ihtiya¢ oldugunu ortaya koymustur.

Walker, Wang ve Redmond (2008), ¢alismalarinda kadinlarin is yasam dengesi
kurmasi hususunda ev merkezli ¢alismanin bir ¢ézim olup olmadigr konusunu
incelemislerdir. 626 kisilik bir anket neticesinde ortaya ¢ikmistir ki kadinlar i¢in evden
calistyor olmak sorumlu oldugu ev isleri de diisiliniildiigiinde, her zaman i¢in giivenilir
mali bir getiri saglayamiyor olabilmektedir. Yani sonu¢ olarak bakildiginda, evden
calismak baz1 kadmlar i¢in avantajliyken bazi kadinlar i¢in dezavantajli

olabilmektedir.

Baird ve Williamson (2010), ¢calismalarinda Avustralya’nin iicretli ebeveynlik
1zni planina, ¢calisma hayatinda kadin ve erkek i¢in iicret esitligine ve sirketlerde yetkili
pozisyonlarda kadinlarin bulunmayisina yer vermislerdir. Bu ¢alismanin yapildig: yil
olan 2010 ve sonrasinda kadimnlarin yerinde politik degisikliklerle bazi haklar elde

edebilecegini Ongoérmiislerdir.

Salihu, Myers ve August (2012) ¢alismalarinda calisma hayatinda hamile
kadinlar etkileyen sorunlar1 ele almak maksadiyla Ocak 1990 ve Kasim 2010 yillar
arasinda hakemli dergilerde yayinlanan Ingilizce yayinlari literatiir taramas1 amaciyla
incelemislerdir. Aragtirma sonucu gostermektedir ki calisma kosullar1 bebek saglig
acisindan her zaman i¢in olumsuz olmasa da anne ve bebek sagligi agisindan

isyerindeki kosullar iyilestirilmelidir.
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Kunze ve Miller (2017), ¢alismalarinda Norveg’te 4000°den fazla isyerinde
yaptiklar1 bir aragtirmada kadin liderliginin artmasinin daha kiiclik pozisyonlardaki
kadin calisanlarin terfi oranlarinda bir artisa sebebiyet vermedigi aksine daha da

diislirdligii ortaya ¢ikmustir.

Heilman, Caleo ve Manzi (2024) ¢alismalarinda kadinlarin ¢aligma hayatinda
cinsiyetleri nedeniyle ayrimciliga maruz kaliyor olusunu ele almislardir. Kadinlarin
kariyerinin ilerlemesinin 6niinde engel olan bu ayrimc1 tutumun yillardir siiregeldigini
belirterek gelistirilecek uygun stratejilerle bu durumun Oniine gecilebilecegini

belirtmislerdir.

3.2. Calisma Hayatinda Kadin Konulu Yiiksek Lisans Tezleri

Bolcan (2006), tezinde Tiirkiye’de ¢alisma hayatinda kadinin konumunu
aciklayarak Avrupa Birligi’nin yiiriitmekte oldugu kadin erkek esitligini temel alan
istihdam politikalarinin Tirkiye sartlarinda uygulanabilirligini arastirmistir. Bolcan,
Avrupa Birligine adaylik ve sonrasinda iiyelik siireci birlikte var olan programlara

Tiirkiye’nin dahil olmasi ile kadin istihdaminin artacagi 6ngdriisiine ulagmistir.

Yiiksel (2016), tezinde kadinlarin calisma hayatinda karsilasmis olduklari
sorunlardan birisi olan cinsiyet ayrimcilifinin kadin akademisyenlerce nasil
algilandigini ele almistir. Yiiksel, Eskisehir Osmangazi Universitesi’nde ¢alisan 109
kadin akademisyen lizerinde yapmis oldugu anket sonucunda %81’inin ¢alisma

hayatlarinda cinsiyet ayrimciligina ugradiklar: sonucunu elde etmistir.

Agcakaya (2017), tezinde kadinlarin caligma hayatinda karsilastigi sorunlardan
birisi olan mobbingi kadin akademisyenler iizerinden agiklamistir. Agcakaya bu
baglamda Siileyman Demirel Universitesinde ¢alisan 340 kadin &gretim elamanina
mobbinge maruz kaliyorlar m1 ve eger maruz kaliyorlarsa ne tiir mobbinge maruz
kaldiklarin1 belirlemek i¢in anket uygulamistir. Anket sonucunda yapilan analizler
gostermektedir ki Siileyman Demirel Universitesinde bulunan kadin akademisyenlerin

cogunlugu mobbinge ugramamaktadir.

Serifoglu (2017), tezinde kadinlarin is hayatinda yiikselmesinin 6niindeki bir
engel olarak kabul edilen cam tavan sendromunu ele almistir. 360 Derece Yetkinlik

Degerlendirme Envanteri kullanilarak yapilan bu calismada uygulama oOncesi ve
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sonrasinda tekrarlanan envanter sonucunda 50 kadin yoneticide olumlu anlamda

degisim gozlenmistir.

Aydin (2018), tezinde g¢alisma hayatinda kadinlarin karsilagsmis olduklari
mobbing kavrami iizerinde durmustur. Sistematik bir sekilde uygulanan yildirma
politikasi olan mobbingin kadinin ¢alisanlarin verimli ¢alismasinin 6niinde bir engel

teskil ettigi ortaya konmustur.

Celik (2019), tezinde Avrupa Birligi politikalar1 kapsaminda c¢alisma hayati
icerisinde kadin ve erkek esitligi i¢in olumlu ayrimcilik ve firsat esitligi gibi atilan
adimlardan, yapilan yeniliklerden ve tiim bunlarin kadinin ¢alisma hayatinda yer
almasma olan etkilerinden tarihsel bir siralama ile bahsetmistir. Celik, 6zellikle
toplumsal cinsiyetin ana akimlastirilmasmin kadinlarin iggiicine dahil olmasinin

ontindeki engellerin agilmasi hususunda 6nemli oldugunu vurgulamistir.

Ozeren (2019), tezinde kadinlarin kariyer gelisimini etkileyen faktdrler
tizerinde, bilhassa cam tavan sendromu tizerinde durmustur. Calismada veri toplamak
icin anket yontemi kullanilmis olup, 502 kadindan olusan bir ¢calisma grubu vardir.
Calisma sonucunda kadinlarin yas, egitim durumlar1 ve mesleki deneyimlerine gore
cam tavan algilar1 farklilik gosterirken medeni durumlarinin bu noktada ayristirict

olmadig1 ortaya ¢ikmistir.

Arkan (2020), tezinde betimsel arastirma yontemiyle Tiirkiye ve Avrupa Birligi
iilkelerinde calisan kadinlara uygulanmakta olan sosyal koruma programlarim
karsilastirma yaparak degerlendirmistir. Yapilan bu karsilastirma sonucunda her iki
taraf i¢in de su sOylenebilir ki, bazi iyilestirmeler olsa da cinsiyet esitligi konusunda
toplumun duyarliligin yeterli seviyeye ulasmamistir ve kadinlarin ¢alisma hayatina

dahil olmasinin hala beklentinin altinda oranlarda gerceklesmektedir.

Tiiysiiz (2020), tezinde ¢alisma hayatinda kadinlarin kars1 karsiya kaldig:
cinsiyet ayrimciligi konusunu ele almistir. Bu baglamda Istanbul’daki tekstil
firmalarinda ¢aligmakta olan 173 kadin ile yiiz yiize ve internet iizerinden anket yapan
Tiiysiiz, elde ettigi verileri Statistical Package for Social Sciences (SPSS) programi ile
analiz etmistir. Analiz sonucunda, cinsiyete yonelik dnyarg: arttikca istihdama etkisi

olan faktorlerin oneminin de arttig1 ortaya ¢ikmaistir.
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Budak (2021), li¢ boliimden olusan tezinde kadin isgiiciiniin ve kadinin ¢caligma
hayatinda yer almasinin ekonomik anlamda biiylimeye ne gibi etkileri olduguna
degindikten sonra kadinin c¢alisma hayatinda yer almasimi etkileyen unsurlara
deginmistir. Bu baglamda calisma hayatinda kadinin kapladigi yerin arttirilmasi ve
calisma hayatina kadinin daha ¢ok dahil olmasi i¢in neler yapilmasi gerektigini de

belirtmistir.

3.3. Calisma Hayatinda Kadin Konulu Doktora Tezleri

Candir Simsek (2020), tezinde siirekli egitim merkezinde egitim alan
kadinlarin hayat boyu 6grenme, ¢alisma hayatinda kadinin durumu, siirekli egitim
merkezleri olgularina bakis agilarini ele almistir. 26 kadin iizerinde yapilan bu nitel
calismada GOmiilii Teori yaklasimini benimsemistir. Calisma sonucunda, kadinin
caligma hayatindaki yeri ile ilgili olarak kadinlarin olumsuz kosullar1 kabullendigi ve

asil degigmesi gerekenin toplumsal algilar oldugu gozlenmistir.

4. ISLAM’DA KADININ CALISMASI

4.1. Islam’da Kadimin Calismas1 Konulu Makaleler

Iyem, Yal¢in ve Caliskan (2016), ¢alismalarinda Islam’da emek ve ¢alisma
kavramlarmni kadin baglaminda ele almuslardir. Igerik analizi ydntemi kullanilan bu
calismada Kur’an-1 Kerim ve hadisler temelalinarak bir arastirma yapilmustir. Iyem,
Yal¢in ve Caliskan, kadinin ¢alismast hususunda bir yasak olmadigini, Islam dininin
kadin erkek esitliginin hayatin tiim alanlarinda olmasi gerektigini sdyledigini

belirtmiglerdir.

Demir (2018), ¢alismasinda kadinin calismas1 hususunda Din Isleri Yiiksek
Kurulu'na gelen sorulart inceleyerek bu konuda kadin ve erkek bakis acisinin
farklilagtigini ortaya koymustur. Erkekler kadinin geliri iizerinde kimin harcama hakki
oldugu hususunu sorgularken, kadinlarin sorulari eslerinin iznini almak zorunda olup
olmadiklar ve evin ihtiyag¢larini giderme sorumlulugunun kime ait oldugu konulari ile

ilgili olduklar1 sonucu ortaya ¢ikmustir.

Agaoglu (2019), calismasinda kadinlarin calisma hayatinda yer almalari

hususunu hadisler 15181nda ele almistir. inceledigi hadisler neticesinde kadmlarin
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ogretmenlik ve hemsirelik gibi fitratina uygun islerde istihdam edildigini,

peygamberin bu konuda destekleyici oldugunu ortaya koymustur.

Tekin Oniir ve Diindar (2021), calismalarinda geleneksel islam anlayisindan
hareketle kadinlarin calismasinin Oniine engel olarak konulan bazi kabulleri ele
almiglardir. Bu baglamda farkli yazarlara ait 12 adet ilmihal kitab1 yazarlarinin kadinin
calismasina olan bakis acilar ile incelenmistir. Bu inceleme sonucunda geleneksel
bakis acistyla Islam’in yorumlanmasi ile kadinin erkege itaatini esas alan bir din

anlayis1 ortaya konularak kadinin ¢alismasinin kisitlandigi goriilmektedir.

Sidani (2005), ¢alismasinda kadinin ¢alismasina yonelik olan farkli sdylemlere
ve Islam’1n bakis acisina deginmistir. Sidani, Arap toplumunu baz aldig1 bu ¢alismada
kadinin konumunu iyilestirmek icin biliylik bir g¢aba gerektigini belirtmis ve

geleneklerin tekrar gozden gegirilmesi gerektigini sdylemistir.

Essers ve Benschop (2009), calismalarinda Hollanda’daki Fasli ve Tiirk
kokenli Miisliman kadmlarin  girisimcilik noktasinda bu durumdan nasil
etkilendiklerini arastirmiglardir. Arastirmanin sonucu, zaman zaman uyumsuz olarak
lanse edilen Miisliiman kadin ve girisimcilik kimliklerinin bir arada olmasinin

miimkiin oldugunu gostermektedir.

Rootham (2014), calismasinda Miisliiman kimliginin irk¢1 sdylemlere maruz
kalmasmin egitim ve sonrasindaki istthdam durumlarmin bu durumdan ne 6lgilide
etkilendigi ile ilgili 6 Fransiz Misliiman kadin ilizerinden bir arastirma yapmuistir.
Aragtirma sonucunda bu olumsuz tutumlarin kadinlarin ¢alisma hayatina dahil
olmalarmin oniinde engel teskil ettigi, dini inanglar1 nedeniyle is yerlerinde

ayrimciliga maruz kaldiklar1 sonuglari ortaya konmustur.

Maftuhah (2022), calismasinda evli Miisliiman kadinlarin ¢alismasina izin
verilmesi i¢in gerekli sebepleri ele almistir. Kranggan bolgesindeki evli ve kariyer
sahibi Miisliiman kadinlar iizerinde yapilan bu inceleme sonucunda kadinlarin
calisabilmek i¢in eslerinden izin aldigi, caligmalarinin amacinin da eslerinin

tizerindeki yiikii hafifletmeye yardimer olmak oldugu ortaya ¢ikmustir.
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5. ISLAM IKTISAT DUSUNCESINDE KADININ KONUMU VE
CALISMA HAYATINDAKI YERI UZERINE SOSYAL AG ANALIZI

Islam Iktisat diisiincesinde kadmin konumu ve ¢alisma hayatindaki yeri konusu
kapsaminda 07.05.2024 tarihinde Web of Science veri tabaninda Science Citation
Index Expanded (SCI), Social Sciences Citation Index (SSCI) ve Arts and Humanities
Citiation Index (AHCI) atif indekslerinde yer alan ¢alismalarda “women in Islam”
“women’s work in Islam”, “women in working life”, “women employment”, “Islamic
countries women employment”, “women in Islamic economics” ve “Islamic
feminism” anahtar kelimeleri taranmistir. Yapilan bu tarama sonucunda elde edilen

558 caligma analiz edilerek elde edilen veriler VOSviewer programi araciligiyla

gorsellestirilmistir.

5.1. Bulgular
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Sekil 1. Yillara Gore Eser Sayisi

Sekil 1°de 1977- 2024 yillar1 arasinda yazilan ve aragtirma kapsaminda ele
aliman 558 adet eserin yillara gore dagilimi yer almaktadir. Grafik {izerinde
baktigimizda, dalgali ve degisken bir profil goriilmektedir. 1977- 1990 yillar1 arasinda
her y1l kadinin konumu ve g¢alisma hayatindaki yeri konusu kapsaminda bir eser
karsimiza ¢ikmazken, 1990 yil1 ve sonrasinda bu konu ile ilgili her y1l en az bir ¢calisma
yapilmustir. 2002 yili itibariyle kadinin konumu ve ¢aligma hayatindaki yeri ile ilgili

arastirmalar bir artis gostermis olsa da bu konudaki c¢alismalarin 2010’lu yillar ve
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devaminda popiilerlik kazandigini sdylemek miimkiindiir. Yillar igerisindeki degisime
bakildiginda, konu ile ilgili en fazla eser 2022 yilinda verilmis olup toplamda 43 eser
verilmistir. Yakin tarihli caligmalar gostermektedir ki kadinin konumu ve ¢alisma

hayatindaki yeri konusuna kars1 bir ilgi vardir ve bu ilgi glinden giine artmaktadir.
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Sekil 2. Tiirlerine Gore Eser Sayisi

Sekil 2°de 1977-2024 yillar1 arasinda iiretilmis eserlerin tiirlerine gore dagilimi
yer almaktadir. Eserlerin yaklasik olarak %68’1 makalelerden olugmaktadir. Geriye
kalan %32’lik kisim ise kitap incelemesi, kitap boliimii, devam eden belge, editore not,

kitap, inceleme, erken erisim, toplant1 6zeti ve film incelemesinden olusmaktadir.
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Sekil 3. Yayin Dillerine Gore Eser Sayisi

Sekil 3’te, 1977- 2024 yillar1 arasinda yapilan ¢aligmalarin yayin dilleri yer
almaktadir. Arastirma kapsaminda incelenen eserlerin yaklasik olarak %90°lik kismi
Ingilizce’dir. Bunu ikinci siradaki yaym dili olan Ispanyolca takip etmektedir ve

Tiirkge yaym yapilan 14 dil arasinda eser sayisi agisindan {iglincli sirada yer

almaktadir.
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Sekil 4. En Cok Atif Alan 10 Kurum
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Sekil 4’te, caligma kapsaminda en ¢ok atif alan 10 kurum yer almaktadir.
University of Toronto, 3 calismasimna karsilik aldigr 116 atif ile ilk sirada yer
almaktadir. ikinci sirada, 2 calismasina karsilik aldig1 97 atif ile The University of
Manchester bulunmaktadir. University of Illinois, 3 eserine karsilik aldigi 55 atif ile

liclincii sirada yer almaktadir.
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Sekil 5. En Cok Eser Veren 10 Ulke ve Tiirkiye

Sekil 5’te en ¢ok eser veren 10 iilke ve Tiirkiye’nin bu {ilkeler arasindaki
konumu yer almaktadir. Eser sayilarina bakildiginda, en ¢ok eser veren iilkenin 114
calisma ile Amerika Birlesik Devletleri oldugu gériilmektedir. Ikinci sirada 49 ¢alisma
ile ingiltere ABD’yi takip etmektedir. Her iki iilke de geligmis iilke kategorisinde kabul
edilen iilkelerdendir. Tirkiye, 26 calisma ile iigiincii olarak yer almaktadir ki eser
sayis1 agisindan bakildiginda Almanya ve Kanada gibi gelismis iilkelerden daha iyi bir

konumdadir.
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Sekil 6. En Cok Atif Alan 10 Ulke ve Tiirkiye

Sekil 6’da, en ¢ok atif alan 10 iilke ve Tirkiye nin bu iilkeler arasindaki
konumuna yer verilmistir. En ¢ok atif alan tilke, 2177 atif ile Amerika Birlesik
Devletleri’dir. Ikinci sirada, 308 atif ile Ingiltere yer almaktadir. Sekil 5’te en ¢ok eser
veren iilkeler siralamasinda da yine ABD birinci Ingiltere ikinci olarak yer almaktayd.
Ancak en ¢ok eser veren llkeler siralamasinda tigiincii iilke olan Tiirkiye, en ¢ok atif

alan iilkeler siralamasinda ilk ona girememis, 66 atif ile 11. sirada yer almistir.
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Sekil 7. En Cok Atif Alan 10 Kaynak ve Atif Sayilar1
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Sekil 7°de, en ¢ok atif alan 10 dergi ve atif sayilar1 yer almaktadir. Bu
kapsamda, 4 calismas1 898 atif alan American Sociological Review birinci sirada yer
almaktadir. Ikinci sirada, 2 calismasi ile 285 atif alan International Journal of Cancer
dergisi yer almaktadir. Ugiincii sirada ise 3 calismasi ile 282 atif alan Social Science
& Medicine dergisi bulunmaktadir. Women's Studies International Forum ve Journal
of Feminist Studies in Religion dergileri ise en ¢ok atif alan on dergi arasinda 7 ¢alisma
ile yayin sayisinda birinci sirada yer almaktadirlar. En ¢ok atif alan 10 kaynak arasinda

Tiirkge bir kaynak bulunmamaktadir.
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Sekil 8. En Cok Atif Alan 10 Yazar

Sekil 8’de, yapmis olduklar1 ¢aligmalar ile en fazla atif alan on yazar yer
almaktadir. Yazarlar incelendiginde, Jennifer L. Hook yazmis oldugu bir makale ile
456 atif alarak birinci sirada yer almaktadir. Ikinci sirada, yapmis oldugu 1 ¢alisma ile
164 atif alan Valentine Moghadam yer almaktadir. Ugiincii sirada ise yapmis oldugu 1
calisma ile 131 atif alan Christine Percheski yer almaktadir. En ¢ok atif alan on yazara
baktigimizda hepsinin kadin oldugunu gdrmekteyiz. Ilk onda Tiirk bir yazar

bulunmamaktadir.
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Sekil 9. En Cok Kullanilan 10 Anahtar Kelime

Sekil 9°da, arastirma kapsaminda ele alinan ¢aligmalarda en ¢ok kullanilan on
anahtar kelime yer almaktadir. Kullanilan anahtar kelimeler incelendiginde, birinci
sirada 99 kullanim sayzsi ile “Islami feminizm” yer almaktadir. islami feminizm ve bu
kapsamda yapilan faaliyetler, kadinin konumunun belirlenmesi hususunda 6zellikle
Miisliman iilkelerde oldukc¢a &nemlidir. Ikinci sirada ‘“kadin”, iiclincii sirada
“cinsiyet” anahtar kelimesi en sik kullanilan anahtar kelimeler olarak karsimiza

cikmaktadir.
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Sekil 10. Yazarlarin Atif Analizi (Citation of authors)
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Sekil 10°da yer alan haritada yazarlara ait olan atif analizi gorsellestirilmistir.
Toplam baglant1 giicii agisindan ele alinarak olusturulan bu analizde, Valentine M.
Moghadam “Islamic Feminism and Its Discontents: Toward a Resolution of the
Debate” isimli ¢calismasiyla 164 atif ve 1 eser ile 20 baglant1 giiciine sahiptir. 1 eser,
81 atif ve 13 baglant1 giicli ile Shahrzad Mojab “Theorizing the Politics of 'Islamic
Feminism"™ isimli ¢alismasi ile ikinci sirada yer almaktadir. 3 eser, 47 atif ve 11

baglant1 giicli ile Nafiseh Ghafournia {i¢iincii sirada yer almaktadir.
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Sekil 11. Kurum s Birligi

Sekil 11°de, kurumlar arasi is birligi goriilmektedir. Haritada kurumlarin sahip
olduklar1 toplam baglanti giigleri ve is birlikleri ele alinmistir. Bu baglamda University
of Toronto 3 dokiiman, 116 atif ve 4 baglant1 giicii ile en {ist sirada yer almaktadir. The
City University of New York 2 dokiiman, 7 atif ve 2 baglant1 giicii ile ikinci sirada yer
almaktadir. University of Birmingham 2 dokiiman, 9 atif ve 2 baglant1 giicii ile {i¢iincii
sirada yer almaktadir. Yiiksek baglant1 giiciine sahip kurumlar siralandiginda ilk tigte

tiniversiteler yer almaktadir.
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Sekil 12. Yazar Is Birligi

Sekil 12°de, yazar is birligi yer almaktadir. Birinci sirada yer alan Bat sheva
Hass 3 dokiiman, 19 atif ve 2 baglant: giiciine sahiptir. ikinci sirada yer alan Hayden
Lutek 2 dokiiman, 18 at:1f ve 2 baglant1 giiciine sahiptir. Ugiincii sirada yer alan Maura

McAdam 2 dokiiman, 42 atif ve 2 baglant1 giicline sahiptir.
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Sekil 13. Ulke Is Birligi
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Sekil 13°te, arastirma kapsaminda incelenen ¢aligsmalarin ait olduklari tilkelerin
is birligi haritas1 yer almaktadir. Ulkeler aras1 is birligine baglant1 giicii agisindan
bakildig1 zaman Ingiltere 45 eser, 523 atif ve 11 baglant1 giicii ile birinci sirada yer
almaktadir. Ikinci sirada 110 eser, 2234 atif ve 8 baglant1 giicii ile Amerika Birlesik
Devletleri bulunmaktadir. Ugiincii sirada ise Hollanda 12 eser, 160 atif ve 5 baglanti
giicli ile yer almaktadir. Arastirma kapsaminda ¢alismalari olan iilkelerden birisi olan
Tirkiye’nin konumu incelendiginde 26 eser, 66 atif ve 0 baglant1 giicii ile 41. sirada

yer aldig1 goriilmektedir.

maroccan feminism

muslimaoman

secular feminism
waman

ndia

diversity
identiti
ean
i Py tradition
actiyism pakistan
gender sdregation diverce L )
g gl
veil gender equality politics anianwomen gher dbsation
4 gendered agganizations
muslifggomen yopeh hUmaBirights - revelation worien erfjgowerment
masaulinit ender disgrimination
labougmarket " gendeproles o »
empowerment = "
women oyment
@ islamic law_ 1Slam > w Y
justice unemployment
womenin islam EIgrpation tobacco
R °- <.
lebgpen aabgpring® - ® |5|amw MiNism women edugtion europaB UNIon o weight
% employraent status
\deatiy g
WY o Bucchyslom o women-employrfient
w 3 .
waitatiugreSearen / j exssio_empl@yinent e
9 VTSI gt demagracy intersegonality S ¢
* » gender differences
culture qur'an muslims
nealibéralism Z fism
beralism ciggaignedia S sufiss 5
g Jiberation peychology
refigion sexism  hiphop
canada ks
& domesticviolence i abor market s
southyafrica women entreprenaurs
polerty
citizapship A income
moderism
gendefjustice
intralingualigranslation
saudiarabia
determinants

&, VOSviewer

Sekil 14: Anahtar S6zciik Analizi

Sekil 14°te anahtar kelime analizi haritas1 yer almaktadir. Birinci sirada yer alan
“Islami feminizm” (Islamic feminism) kelimesi 99 kullanim sayisi ile 472 baglanti
giicline sahiptir. Ikinci sirada yer alan “cinsiyet” (gender) kelimesi 40 kullanim sayis1
ile 206 baglant1 giiciine sahiptir. Ugiincii sirada yer alan “kadin” (women) kelimesi ise

41 kullanim ile 183 baglanti giiciine sahiptir.

5.2. islam Iktisat Diisiincesinde Kadimin Konumu ve Cahsma Hayatindaki
Yeri Uzerine Sosyal Ag Analizi Hakkinda Bir Degerlendirme
Yapilan ¢aligmalar incelendiginde Tiirkiye'nin en ¢ok eser veren {ligiincii iilke

olmasi1 ve yayin dillerine gore eser sayilari sirasinda Tiirk¢e’ nin {igiincii sirada olmasi
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sebebiyle Tiirkiye’ nin kadin ¢alismalarina deger verdigi goriilmektedir. Ancak yapilan
bu ¢alismalarin aldig1 atif sayilart diisiik oldugu i¢in Tiirk¢e’nin etki alaninin nispeten

diisiik oldugunu sdylemek de miimkiindiir.

Islam Iktisad: ve Finansi alanmin Tiirkiye’deki yolculugu her ne kadar 1960l
yillara dayansa da 2000°1i yillar ve sonrasindaki siiregte daha ¢ok 6nem kazanmustir.
Ozellikle 2020 yilinda yasanan COVID-19 salgin1 siirecinden finans sektoriiniin de
olumsuz etkilenmesiyle yeni bir ekonomik sistem olup olamayacag tartismalari ile
tiim diinyada Islam iktisad: alan1 6n plana ¢ikmaya baslamistir. Bu alanda yapilan
calismalar finans kurumlar, Islami bankacilik ve faiz meseleleri iizerine
yogunlagmustir (Sunar, 2020, s. 6- 7). Islam ktisat diisiincesinde kadim konusu, Islam
Iktisad1 ¢alismalarina bakildiginda popiiler bir konu olmasa da ilerleyen yillarda bu
konuda daha fazla ¢alisma yapilmasina ihtiya¢ duyulmaktadir. Nasil bir medeniyet
insas1 kadinsiz olmazsa, medeniyetin bir parcasi olan iktisat alaninda niifusun yaklasik
olarak yarisini olusturan kadinlar1 disarida tutarak bir sistem olusturmak da miimkiin

olmayacaktir.
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SONUC, TARTISMA VE ONERILER

Modern iktisat diisiincesinin insana bakis1 varsayimsaldir, gercekei degildir.
“Insan ne ister?” ve “Insan isteklerini nasil gerceklestirir?” sorularma cevap arayan
iktisat, insan dogas1 hakkinda bir genelleme yapmistir ve bu da zamanla iktisadin
gerceklikten kopmasina sebebiyet vermistir. Iktisatcilarin ele aldig insan tipi siirekli
bir ekonomik faaliyet i¢erisinde olan insandir. Hal boyle olunca da iktisatgilar insanin
toplumsal bir yani oldugu, insanin sosyal bir varlik oldugu ger¢eginden
uzaklasmislardir (Bugra, 2013, s.18- 44). Islam Iktisadi bu noktadan bakildiginda var
olan bir a¢1g1 kapatarak insanin sosyal bir varlik oldugu gerceginden hareketle dinamik

bir iktisadi sistem sunmaktadir.

Islam Iktisad1, Modern Iktisat Diisiincesinin yetersizliginden hareketle yeni bir
¢dziim yolu olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bu noktada Islam iktisadmin, Modern
Iktisat tarafindan cevapsiz birakilan sorulara yeni ¢dziim &nerileri sunmasi ve akla
yatkin makul cevaplar sunmasi beklenmektedir. Bunun yolu da Islam iktisat
diistincesini saglam temeller lizerine oturtmak, glinimiize kadar gelen birikimi
irdelemek ve iizerine yeni bir seyler insa edebilmek, medyay1 iyi kullanmak, tutarli bir
sistem ortaya koymak ve Islam Iktisadinin neden tercih edilebilir oldugunu iyi

gostermekten gecmektedir. (Gormiis, 2015).

Islam Iktisatcilari, temelini dini olgulardan alan yeni bir ekonomik sistem
olusturmayr amacglamiglardir. Ancak gilinlimiizdeki konumuna baktigimizda
Mahomedy’nin (2013) de dedigi gibi, Islam Iktisadmnn degistirmek istedigi sistemin
bir pargast oldugunu gormekteyiz. Islam Iktisadinin iktisat bilimine katki
saglayabilecek bir potansiyele sahip oldugunu sdylemek miimkiindiir. Ancak bunun
i¢in her seyden dnce yapilmasi gereken sey, Islam Iktisadina temelleri saglam bir
kavramsal cerceve olusturmaktir. Islam Iktisadinin yalnizca faizsiz iktisat olmadigy,
Islam’1n 6zii ve felsefesinin iktisadi davranislarimiza nasil yansidig1 ve bunun pozitif
sonuglar1 kapsamli bir sekilde ele alinmalidir. Bir kimlik arayisinda olan Islam iktisad:
0ziinii, yontemlerini, kaynaklarini, amacini net bir sekilde ortaya koymalidir. Aksi
halde Islam Iktisad1, kendisinin Islam’a dayandigin1 sdylemek disinda pek de bir yol
kat edemeyecektir. (Mahomedy, 2013, s. 569- 570)
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Bu calismada, Islam Iktisat Diisiincesinde kadinin konumu ve calisma
hayatindaki yerine deginilmistir. Islam Iktisadi, Modern iktisadin diistiigii hataya
diiserek insanin gercekligini yok sayarak ihtimallere dayali bir iktisat anlayisi
olusturursa &ziine ve ilkelerine ters diisecektir. Islam Iktisadinin ve bu alanda yapilan
caligmalarin diistiigii bir diger hata da iktisat biliminin ilk yillarinda kadinlarin yok
sayildigi, kadin emeginin deger gérmedigi bakis acisini devam ettirmesi olacaktir.
Islam Iktisadi, Islam’m yaptig1 gibi kadin1 ekonomik anlamda bir birey olarak kabul
ederse devamliligini stirdiirebilmesi agisindan bir sansi olacaktir. Kadin ve iktisattaki
yeri konulu ¢alismalar Klasik Iktisat Diisiincesinde de Islam Iktisadi alaninda da
yeterli ilgiyi gormemektedir. Islam Iktisat Diisiincesinde kadinin konumu denildiginde
literatiirde de elle tutulur bir kaynak karsimiza ¢ikmamaktadir. Islam iktisat
Diisiincesinde kadinin konumu incelendiginde, Islam acisindan kadimnin ekonomik
haklarmin neler oldugu konusu 6n plana ¢ikmaktadir. Islam iktisadinin literatiiriinii
olusturan temel kaynaklarda ne yazik ki kadin ilim insanlarina pek de
rastlanmamaktadir. Bunun sebebi kadinlarin bu konuya olan mesafelerinden ya da
eksikliklerinden ziyade kadinlarin ilimden ve bilimden uzak tutulmaya calisildig:

zaman dilimleri kabul edilebilir.

Islam’1n ataerkil yorumu, kaynagin1 dinden aldigini sdyleyen Islam Iktisadina
da yansimistir ve baktigimizda karsimiza eril bir iktisadi sistem ¢ikmaktadir. Kadinin
calismasi ve emegi hususunda Islam Iktisat Diisiincesi yeni ve uygulanabilir bir sistem
heniiz ortaya koyamamistir. Sosyal devlet anlayist ile birlikte calisan ve anne olan
kadinlar i¢in yeni diizenlemeler yapilarak kadinin ¢aligmasi ve dolayisiyla ekonomiye
katki saglamasi tesvik edilebilir. Islam Iktisat Diisiincesi, bilyiimek ve Modern
Iktisadin &niine gegmek istiyorsa Miisliiman niifusunun ve diinya niifusunun yarisini
olusturan kadinlarin durumunu goz ardi etmemeli, kadinlar i¢in iyilestirici ve esitlik¢i
firsatlar sunmalidir. Islam diisiincesinin, Miisliiman kadinlarin calisma hayati
icerisinde yer almasini engelleyici bir tutum takinmak sdyle dursun, Hz. Peygamber
donemi incelendiginde, kadinlarin c¢alismasi hususunda desteklendigini sOylemek
miimkiindiir. Kadinlarin ¢esitli meslek gruplart icerisinde yer aldigi, savaslara
katildig1, giiniimiizde erkek isi olarak nitelenebilecek isleri yaptigi Hz. Peygamber
doneminden giliniimiize geldigimizde bu hususta geriye gittigimizi soylemek

mimkiindiir. Kadmlarim geri plana itildigi bir kiiltiiriin din adi altinda empoze
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edilmeye ¢aligilmasi, Miisliimanlar1 medeniyet yarisinda bir¢ok alanda geride birakan

etmenlerden birisi olmustur.

Bu konuyu caligmaya karar verdikten sonra Once ii¢ temel soruya cevap

aramaya basladim:

1. Islam iktisad1 kapitalizmin kadin1 metalastiran fikrine karsilik olarak ne
sunabiliyor?

2. Islam Iktisad: kadimlarin ev-is yasam dengesi hususunda bize ne vaad
ediyor?

3. Miisliman kadinlarin “Islami kapitalizm” ile degisen harcama
aliskanliklar1 hususunda islam Iktisadinin islevi ne olmalidir? Islam

iktisad1 bu degisimin neresinde kalmistir?

“Islam Iktisadinda kadin” baslikli calismalar1 okumak istedigimde, bu ¢alismalarin
hem yerli hem de yabanci literatiirde oldukga az oldugunu fark ettim. Bu durum, islam
Iktisat Diisiincesinde kadin konusu iizerinde yeterince durulmadigmin bir
gostergesiydi. Buna ek olarak yukarida siralamis oldugum sorulari igine alan
calismalarin mevcut oldugunu sdylemek de pek miimkiin degil. Islam iktisadinda
kadin denildigi zaman, daha gok Islam’in kadina vermis oldugu mali haklar {izerinde
durulan calismalar mevcut. Ki bu da elbette Islam Iktisadinda kadm konusu
kapsaminda konusulmas1 gerekenlerdendir. Islam Iktisad1 eger Modern Iktisatla bir
yaris halindeyse ve Modern Iktisadin karsisindaki yerini saglamlastirmak istiyorsa
bundan biraz daha fazlas1 gerekmektedir. Su an giincel ve popiiler olan faiz, borsacilik,
bankacilik gibi konular Islam Iktisad1 alaninda yapilan ¢alismalarda daha sik karsimiza
cikiyor olsa da buna ek olarak baska konular da g6z oniinde tutulmalidir ve bunlardan

birisi de Islam Iktisat Diisiincesinde kadin konusudur.

Islam Iktisadinda kadin konusunda 6ncelikli olarak Islam ekonomisini devletin
ekonomik politikas1 olarak benimseyen devletlere is diismektedir. Islam iktisadinda
kadinin yeri konusu, daha giincel tutularak devlet eli ile yapilacak giiclii bir destekle
muhakkak daha goriiniir olacaktir. Universitelerde, en azindan islam Iktisad: alaninda
egitim veren boliimlerde, Islam Iktisadinda kadin konulu dersler verilerek bu konu
giindemde tutulabilir. Bankalar, &zellikle Islami finans kurumlari, kadinlara

halihazirda sunmus oldugu desteklerin kapsamini genisletebilir ve sartlarini
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kolaylastirabilir. Bankalar, Islam Iktisadinin somut ve gériinen yiizii oldugundan bu
kurumlarda calisan kadinlarin ¢aligma saatleri, is tanimlari ve dogum izinleri gibi
konularda Islam Iktisadi prensiplerini yansitacak yenilik¢i bir sistem olusturulabilir.
Kadinlarin is-ev hayati dengesi kurmasinda yardimci olacak bir ¢alisma sistemi,
kadilarm is hayatindan karsilastiklar1 zorluklara azaltmada etkili olacaktir. Islam’in
ataerkil yorumunun hakim oldugu Miisliiman toplumlarda, kadinlar ev disinda bir iste
calisiyor dahi olsa evdeki iglerin tamamindan sorumlu goriilmeye devam ediliyor. Yani
calisan bir kadindan tiim giin evdeymis gibi ev islerini tam yapmasi, tiim enerjisini ise
harctyormus gibi is hayatinda kusursuz olmasi bekleniyor. Bu durum da tahmin
edilebilecegi lizere kadinlar tizerinde psikolojik bir baski olusturuyor ve kadinlar
titkenmislik sendromlart ile, yetersizlik hissi ile bogusuyor. Tiim bunlar bir yana, bu
konuda en 6nemli i3 medyaya diismektedir. Ana akim medyanin etkisi giiniimiizde
azalmis olsa da sosyal medyada saatler harcanmaktadir. Medyanin her kolundan Islam
Iktisadinda kadinin roliiniin ne olduguna ve Islam Iktisadinin kadina agt1g1 alana dair
reklamlar yapilabilir. Miisliiman kadinlarin is deneyimlerini goriiniir kilan platformlar,
toplumda Miisliiman kadinin ¢alismasina bakisi olumlu yonde degistirecektir. Ayrica
bu tarz platformlardaki hikayeler Miisliiman kadinlar i¢in “ben de yapabilirim” ilham1
olacagindan oldukca kiymetlidir. Clinkii, Miisliiman kadinlar agisindan bakildiginda,
“kendinden” olanla empati kurabilmek ¢ok daha kolay olacaktir. Gilinlimiizde kadin
deneyimlerini bizlere aktaran bircok yapimla karsilasabiliyoruz. Ancak Miisliiman
kadinlar1 da ele alan, onlarin basarilarin1 anlatan ve bu yonde igerik iireterek sesini
duyurabilen yapim sayist olduk¢a az. Isinde iyi Miisliiman kadimlar1 anlatan ve
Miisliman kadinin basarilarin1  goriiniir kilan igerikler Islam Iktisadi acisindan
bakildiginda da oldukga faydali olacaktir. Ancak tiim bunlar icin Islam iktisat
Diisiincesinin saglam bir felsefeye ihtiyaci vardir. Islam iktisadinin ¢ikis noktas: her
ne kadar Kur’an-1 Kerim ve siinnet olsa da bu eksende bir iktisat anlayisi
gelistirilememistir. Gegmisten giinlimiize alimlerin ortaya koydugu diistinceler, fikih
kitaplar1 ve daha birgok kaynak taranarak gercekten sistemli ve “Modern iktisat
Diisiincesinde bu var biz de bunu degistirip karsisina bunu koyuyoruz” denilmeden
gercekten Islam’a ait iiriinler ¢ikarilabilir. Islam diisiincesi ve medeniyetinin kendine
has ¢ikarimlar vardir. islam, hayat insas1 noktasinda yol gdsterecek haritaya sahiptir.

Ataerkil yorumlardan uzak bir sekilde Islam’da kadinin konumunu inceledigimizde,
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kadmin sistemin icinde oldugu goriilmektedir. islam Iktisat Diisiincesi de dziine, yani
Islam’a donerek kadma olusturulan iktisadi diizende daha ¢ok yer vermeli, kadimi

gOoriiniir kilmalidir.

Gelecekte yapilacak olan calismalarda, Islam iktisadi kapsaminda kadin
konusunun yayginlik kazanmasi, daha spesifik konularda incelemeler yapilmasi
beklenmektedir. Islam Iktisadmin yapi tasi kabul edilen yayinlar incelenerek neden
kadinlarin bu alanin igerik liretme kisminda daha geri planda kaldigi yayinlarin
yazilmis oldugu donemler baglaminda incelenerek bir varsayimda bulunulabilir.
Feminist Iktisat Teorilerinin karsisina “Islami Feminist Iktisat” gibi bir kavram
cikartilarak yeni teorilerle yeni bir bakis agis1 sunulabilir. Bunlara ek olarak, yukarida
belirtilen “Islam Iktisad1 kapitalizmin kadin1 metalastiran fikrine karsilik olarak ne
sunabiliyor?”, “Islam iktisadi kadinlarin ev-is yasam dengesi hususunda bize ne vaad
ediyor?” ve “Miisliman kadinlarin ‘Islami kapitalizm’ ile degisen harcama
aliskanliklart hususunda Islam Iktisadinin islevi ne olmalidir? Islam Iktisadi bu

degisimin neresinde kalmistir?” sorular1 da cevaba ihtiya¢ duyan sorulardir.
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