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TESEKKUR

Caligmalarin bu boliimii, okuyucularin belki de adlarini daha 6nce hi¢ duymadigi ya
da okuduktan sonra asla tanima sanslarinin olmayacagi kisilere ovgiiler igermektedir. Ancak
yine bu boliim, yapilmis olan ¢aligmanin tek kisinin iiriinii olmadigini, tezin hazirlik siirecinde
bircok kisinin desteginin ve katkisinin oldugunu gostermektedir. Bu nedenle yapilan
calismalarin “tesekkiir” boliimleri beni her zaman duygulandirmis hatta onurlandirmustir.
Calisma siirecimde motivasyonumun diistiigii anlar oldu ve bircok kisi ne kadar sansl
oldugumu destekleri ile siirekli bana hissettirdi. Ilk olarak bana olan giivenleri i¢in onlara
tesekkiir etmek, daha sonrasinda ise 6zveri ve 6zsaygimi daima koruyarak pes etmedigim igin
kendimi tebrik etmek isterim.

Dilbilim alaninda baslamis oldugum lisans egitimimden yiiksek lisans egitimime
kadar derslerinden biiyiik keyif aldigim, ufkumu ve diistince seklimi gelistiren, daima
sorgulayici bir yaklasimi benimseterek bilime ve arastirmaya yonlendiren, caligmanin
hazirlanma siirecinde de bilgilerini ve deneyimlerini bana aktararak yardimci olan degerli
hocam, danismanim Prof. Dr. Kamil ISERI’ye,

Lisans egitimimde beni bu alan ile tanistiran, akademik hayata girmemde emegi ve
destegi benim igin ¢ok 6nemli olan, bana inanan ve yol gosteren degerli hocam Dog. Dr. Funda
UZDU YILDIZ’a ve tecriibelerini benimle paylasan, tiim sorularima bikmadan gercekei
yanitlar veren hocam Dr. Ekin SEN’e,

Caligmanin veri toplama siirecinde uygulamis oldugum anketin ulastirilmasini
saglayan Dokuz Eyliil Universitesi Dil Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
(DEDAM)’nde gorev alan ve ankete katilarak ¢alismaya yon veren Yabanci Dil Olarak Tiirkge
Ogretimi alanindaki degerli 6gretim elemanlarina,

Verilerin analizi asamasinda, istatistik bilgileriyle ¢aligmaya katkida bulunan ve lisans
egitimimden bu yana her problemimde yalin anlatimlar1 ile beni umutsuzluklarimdan kurtaran
arkadasim Mehmet Umut MUTLU’ya, lisans donemimden bu zamana beni yalniz
birakmayan, Yabanci Dil Olarak Tiirkge Ogretimi yolculuguna da beraber ¢iktigimiz, tiim
zorluklarin beraber {iistesinden geldigimiz, ne kadar zorlansak da birbirimize daima
giivendigimiz sevgili arkadasim idil CICEK e,

Destegini ve gilivenini asla eksik etmeyen, her zaman sadece bir telefon kadar
uzagimda olarak uzaklar1 yakin eden ¢ok sevgili arkadaslarim Kiibra AGIR, Giilnaz INCE ve
Ozlem Berkin BASKONUS’a,



Son olarak ise hayattaki en biiyiik sansim olan aileme... Verdigim hi¢bir kararda
karsimda durmadan, yeri geldiginde tam yanimda benimle zorluklar1 gogiisleyen, yeri
geldiginde ise bana olan giiveni ve destegi ile hep arkamda olan, bugilinlerimi géremese de
benimle her zaman gurur duydugunu bildigim, beni uzaklardan izleyen ama ¢ok yakinimda
hissettigim canim babam Yilmaz ALTINTAS’a, hayat tecriibelerini bana ilmek ilmek
isleyerek benim simdiki “ben” olmamu saglamis olan, emeklerini asla 6deyemeyecegim,
hayatimdaki en kiymetli kisi, canim annem Nevriye ALTINTAS’a, calismalarim siirecinde
yanimda olan, varliklarindan gii¢ aldigim biricik ablam Nesrin ALTINTAS ve biricik
kardesim Nuri ALTINTAS a,

En icten ve sonsuz tesekkiirlerimi sunarim...
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OZET

YABANCI DiL OLARAK TURKCE OGRETEN OGRETIM
ELEMANLARININ SINAV HAZIRLAMA VE OLCME DEGERLENDIRME
YETERLIK ALGILARI

Bu ¢alisma, yabanci dil olarak Tiirkge dgreten 6gretim elemanlarinin sinav hazirlama
ve Olgme degerlendirme siireglerindeki yeterlik algilarini belirlemek amaciyla yapilmistir.
Boylu (2019) tarafindan olusturulmus “Tiirkceyi Yabanci Dil Olarak Ogretenlerin Sinav
Hazirlama ve Degerlendirme Yeterlik Algis1 Olgegi” kullanilmustir. Olgek, “Basit Rastlantisal
(Tesadiifi) Orneklem” kullanilarak yabanci dil olarak Tiirkge dgretimi yapan goniillii 100
katilimeciya uygulanmugtir. Nicel arasgtirma yontemlerinde ve egitimde siklikla kullanilan
“Tarama (Survey)” modeline basvurularak betimsel bir ¢alisma olusturulmustur. Ogretim
elemanlarinin demografik ozellikleri ve ayni zamanda alt problemler olarak belirlenen
degiskenlerin yeterlik algilar1 tizerindeki etkisini belirlemek igin Mann-Whitney U ve Kruskal-
Wallis H testleri uygulanmigtir. Calismanin sonucunda ise yabanci dil olarak Tiirkge 6greten
ogretim elemanlarinin yanitlamis olduklar1 6z degerlendirme anketine gore kendilerini siav
hazirlama ve 6lgme degerlendirme konularinda yeterli bulduklari sonuglarina ulagilmistir. Alt
problemler baglaminda ise 6gretim elemanlarinin demografik 6zelliklerinin 6z yeterlilikleri

tizerinde anlamli bir fark bulunmadigina ulasilmustir.

Anahtar Kelimeler: Yabanci dil olarak Tiirkge, 6l¢me degerlendirme, yeterlik.
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ABSTRACT

EXAM PREPARATION AND ASSESSMENT PROFICIENCY
PERCEPTIONS OF INSTRUCTORS TEACHING TURKISH AS A FOREIGN
LANGUAGE

This study has been done to determine the proficiency perceptions of the instructors
teaching Turkish as a foreign language in the exam preparation and assessment and evaluation
processes. "The Scale of Exam Preparation and Evaluation Proficiency Perceptions of
Teachers Teaching Turkish as a Foreign Language", was created by Boylu (2019), and was
applied to 100 volunteer participants who teach Turkish as a foreign language by using a
"Simple Random Sample"”. A descriptive study, which is frequently used in quantitative
research methods and education, was created by applying the "Survey" model. Mann-Whitney
U and Kruskal-Wallis H tests were applied to determine the effects of the demographic
characteristics of the instructors as well as the variables determined as sub-problems on their
perceptions of efficacy. As a result of the study, it was found that the instructors teaching
Turkish as a foreign language found themselves sufficient in exam preparation and assessment.
In the context of the sub-problems, it was found that there was no significant difference in the

demographic characteristics of the instructors on their self-efficacy.

Keywords: Turkish as a foreign language, assessment, proficiency



BOLUM I
GIRIS
Arastirmanin bu boliimiinde, arastirmanin; problem durumu, amaci, 6nemi, problem

tiimcesi, alt problem tiimceleri, sinirliliklari, varsayimlari ve tanimlari ile ilgili bilgilere yer

verilecektir.

1.1. Problem Durumu

Dil 6grenim stirecinde dili 6grenmeyi amacglayan 6grencinin siirecini ve bu siirecte
yasayacagl sorunlart ¢ozecek ya da sorunlara ¢oéziim yolu sunacak belli faktorler
bulunmaktadir. Bu ¢oziim yollarma dil 6gretim yontemleri, ders islenisinde kullanilan
materyaller (ders kitaplari, calisma kagitlari, etkinlikler) ornek gosterilebilirken en onemli
faktorlerden biri de 6grenciye rehberlik eden ve 6grencinin dil 6§renim siirecinde ona ¢esitli
kolayliklar saglayarak dgrenci icin yol gosterici olan dgretmendir. Diller I¢in Avrupa Ortak
Oneriler Cercevesi (DIAOOC) ne gore; dil dgrenicilerinin cogunlugu, verilen yonlendirmeleri
veya ders kitaplarindaki talimatlar1 izleyerek materyallerdeki aktivitelerin de sayesinde
tepkisel ogrenme gerceklestirirler (DIAOOC, 2013, s. 142). Yabanci dil olarak Tiirkce
Ogretimi alaninda lisans programinin bulunmamasi, Dilbilim, Tiirk Dili ve Edebiyati, Yabanci
Dil Ogretmenlikleri ve Tiirkgenin Egitimi gibi bliimlerden mezun olan kisilerin gérev almasi
alanda 6l¢iit kabul edilecek birligin saglanamamasina neden olmaktadir. Ayni zamanda kimi
kurumlarda 6gretim elemanlarinin grev alabilmesi igin “Yabanci Dil Olarak Tiirk¢e Ogretimi
Sertifikasi”na sahip olmast kosulu bulunurken, kimi kurumlarda sertifika kosulu
aranmamaktadir. Bu durum, alanda ¢aligmak isteyen 6gretim elemani adaylar1 i¢in de bir soru
isareti olusturarak belirsizlige neden olmakta ve kurumlar arasi farkli kosullara sahip olan
6gretim eleman profilinin ortaya ¢ikmasina neden olmaktadir. Ogretmen yetistirme siirecinde
her ne kadar temel izlence olarak Diller I¢in Avrupa Ortak Oneriler Cergevesi (DIAOOC) nin
temel alindig1 kabul edilse de standartlagmus, belli kriterlere yonelik 6gretim elemani profilinin
olmamast; kullanilan 6l¢me degerlendirme yontemlerinin ve sinav sistemlerinin, sahip olunan
bilgi ve terminolojinin, kullanilan 6gretim yontemi ve yaklagimlarinin, uygulanan ders

planlarinin ve programlarinin ¢esitliligini de beraberinde getirmektedir.

1.2. Amac ve Onem

Arastirmanin amaci; yabanci dil olarak Tiirk¢e 6greten 6gretim elemanlarinin sinav

hazirlama ve 6lgme degerlendirme siireclerindeki yeterlik algilarini belirlemektir.



Aragtirma, yabanct dil olarak Tiirkce Ogreten Ogretim elemanlarinin 6z
degerlendirmede bulunarak mesleki gelisimlerine yonelik sorgulayici yaklagmalarini
saglamasi ve alanin sinav hazirlama ve dlgme degerlendirme siireglerinde eksik kaldig

konular1 ortaya koymasi agisindan dnem tagimaktadir.

1.3. Problem Ciimlesi / Alt Problem Ciimleleri

Arastirmanin problem tiimcesi “Yabanci dil olarak Tiirk¢e 6greten 6gretim elemanlart
sinav hazirlama, 0lgme degerlendirme konularinda kendilerini yeterli gérmekte midir?”
seklinde belirlenmistir.

Arastirmanin alt problemleri ise su sekilde belirlenmisgtir:

1. Yabanci dil olarak Tiirk¢e Ogreten Ogretim elemanlarimin cinsiyetleri sinav
hazirlama, 6l¢me degerlendirme konularindaki yeterlik algilarinda etkili midir?

2. Yabanci dil olarak Tiirkge dgreten 6gretim elemanlarinin mesleki tecriibeleri sinav
hazirlama, 6lgme degerlendirme yeterlik algilarinda etkili midir?

3. Yabanci dil olarak Tiirkge 6greten dgretim elemanlarinin lisans mezuniyet alanlari
sinav hazirlama, 6lgme degerlendirme yeterlilik algilarinda etkili midir?

4. Yabanci dil olarak Tiirkge 0greten 6gretim elemanlarinin yiiksek lisans yapip
yapmamalar1 ve baska alanlarda yiiksek lisans yapan 6gretim elemanlariyla karsilastirildiginda
sinav hazirlama, 6lgme degerlendirme yeterlilik algilarinda anlamli bir fark var midir?

5. Yabanci dil olarak Tiirk¢e 6gretim sertifikasina sahip olunup olunmamasi yabanci
dil olarak Tiirkge Ogreten Ogretim elemanlarinin sinav hazirlama, 6lgme degerlendirme

yeterlilik algilarinda fark olusturmakta midir?

1.4. Simirhliklar

Aragtirma, 2021-2022 egitim ve 6gretim yilinda, pandemi nedeniyle ¢evrimigi olarak
olusturulan ankete, goniillii katilim gosteren yabanci dil olarak Tiirkge Ogreten Ogretim

elemanlarin1 kapsamaktadir.

1.5. Varsayimlar

Arastirmanin evrenini yabanci dil olarak Tiirk¢e 6gretimi yapan ve ¢aligmaya goniillii
olarak katilmayr kabul eden ogretim elemanlar1 olusturmaktadir. Ogretim elemanlarina
yonlendirilen ¢evrimigi 6lgegin katilimcilar tarafindan anlagilarak, gerekli zaman diliminde

objektif olarak yanitlanmis oldugu varsayilmaktadir.



1.6. Tamimlar

Ol¢me: Cesitli araglar kullanilarak Sl¢iilmek istenilen kisilerin, dnceden belirlenmis
sartlar1 saglama durumlarmi gozlemlere, sinamalara ve sonucunda ise derecelendirilmis not
cizelgesine gore belirleme siirecidir.

Degerlendirme: “Belli hedefler dahilinde planlamalar yapilarak hazirlanan ve
uygulanan, yontem ve teknikliklerin efektifligini, 6grencilerin davraniglarinda gézlemlenen
olumlu ya da olumsuz degisikliklerin belirlenmesini, ¢ikarimlarda bulunulmasini amaglayarak
genis bir alana etki eden siirectir” (Bayrak ve Duruhan, 2016).

Oz Yeterlik: “Kisinin farkli olaylar karsisinda o etkinlikleri basarabilme giiciine,
kapasitesine dair kendini algilama sekli, kendine olan giiveni ve yargilarda bulunmasidir”
(Senemoglu, 2005, s. 231).

Gegerlik: “Bir test veya bir 6l¢me yontemi, gergekte olciilen kurgunun, ilgili baglamda
Olciilmesi gerekenin ve bu sekilde kazanilan bilgilerin, s6z konusu adayin bu konudaki
yeterligini tam olarak yansittigim kanitlayabildigi 6lgiide gegerlidir’ (DIAOOC, 2013: 173,
akt. Demirel, 2019, s. 19).

Giivenirlik: ‘“Herhangi bir 6lgme aracinin veya yonteminin Ol¢tiigii degiskeni ne
derece duyarlikla 6lgebildigi; bir diger ifadeyle, 6lgme sonuglarinin tesadiifi hatalardan arimik
olmasidir” (Turgut, 1995, s. 27).

Kullamighhik: “Ara¢ veya yontemin uygulanabilecegi egitim seviyesi, uygulama
stiresi, 6gretmenin istedigi beceriler, maliyet ve ekonomi gibi etkenlerin o ara¢ veya yontemin

kullanilmasina etkileridir” (Turgut, 1995, s. 27).



BOLUM 11
KURAMSAL CERCEVE / ILGILi ARASTIRMALAR

2.1. Yabana Dil Olarak Tiirkce Ogretimi

Dil ile ilgili ¢aligmalar insan ile ilgili caligmalarla baslamakta ve insan dili ile var
olmaktadir. Insanlik icin iletisim kurmak, yasamlarii kolay kilmak icin en énemli unsurlardan
olmustur. Bu baglamda dilin iletisim aract olarak kullanilmasi, insanin varolusuna
dayanmaktadir. Dilin iletisim arac1 olarak kullanilmasinin yani sira birden ¢ok etmenle birlikte
dil, insanlar hatta evrendeki diger tiim canlilar agisindan 6nem tasimaktadir. Dilin tanimi
yapilacak olunursa, en genel tanimlamayla “Dil, bir anlasma dizgesidir. Iletisimin temelini
olusturan en etkin arac olarak kabul edilmektedir” (Iseri, 2017, s. 3). Bu anlasma dizgesi
gecmisten giiniimiize kadar insanlarin etkilesimlerini saglamis ve saglamaya da devam eden
canli bir isleyistir. Bireylerin toplum iginde kendilerini ifade etme ¢abalar1 dilin canliligin
korumus, toplum igindeki etkilesimini ve iletisimini zorunlu kilmigtir. Tarihsel olarak
ilerleyen zamanlarda bireyler kendilerini topluma, toplumlar ise diger topluluklara ifade etme
ihtiyact duymus bdylece yabanci dil 6grenme siireci insanin sosyallesme ¢abasiyla baglamistir.
Mirici (2001) bu duruma benzer ifadelerle kisilerin kiiltiirel etkilesimleri veya ekonomilerdeki
gelismeler gibi sebeplerle insan iliskilerinin artmasi, insanlarin yabanci dil 6grenme
gereksinimini ve onemini arttirmis, gelisen bu siirecin yabanci dil 6grenme iginin sistematik
ve bilimsel temellere dayandirilarak yapilmasi gerekliligini ortaya koymustur (Mirici, 2001:
15 akt. Yilmaz, 2014, s. 9). Tarihsel kesifler, ticaret yapma gereksinimi, egitim, sosyal veya
duygusal etkilesimler gibi unsurlar insanlari birbirlerine yakinlastirmus bu da dilin yalnizca
anadil olarak degil yabanci dil olarak 0gretimini de giindeme getirmis ve dile yonelik 6nem
giderek artmigtir.

Yabanci dil 6grenmek, yeni bir dilin igsel yapisin1 6grenmek, anadildeki dil sistemi
ile hedef dildeki dilsel 6zellikler arasindaki benzerlik veya farkliliklar1 gozlemleyerek dil
farkindaliginin olugsmasimi saglamaktadir. Ayn1 zamanda yabanci dil 6grenmek, yeni bir
kiiltiirii yakindan tanimay1 da beraberinde getirmektedir. Bir diger ifadeyle, yabanci dil
ogrenmek, farkli bir kiiltiirle etkilesime girerek her iki kiiltiir arasinda kiyaslamalar sonucunda
da dil 6grenicisinin hem kendi kiiltiiriyle hem de diger kiiltiirle hesaplagsmasidir (Polat,
1990:70 akt. Yigit, 2017, s. 73). Yabanci bir dili 6grenmek bireye farkl goriisler kazanmasini
saglamaktadir. Dil, yeni bir diinyaya agilan kap1 gibidir. Tapan (1995)’a gore ise bireyin farkli
bir dil 6grenmesi, onun &grendigi dilin diinyasini, kiiltiiriinii de anlayip tanimasini

saglamaktadir. Kendisine yabanci olan seyin bilincine varmak, onu algilamaya ¢alismak ise



dili 6grenene bilgi ve diisiince zenginligi kazandirip genel bakis acgisimi genisletmektedir
(Tapan, 1995 akt. Yigit, 2017, s. 73). Bu baglamda anadil diginda bir dili 6grenmeye baslamak
yeni bir diinyaya gelerek, o diinyadaki kiiltiirii de 6grenmeye baslamak demektedir. Kiiltiir ve
dil arasindaki iligki karsilikhidir, ¢ift yonlii etkilesim igindedir. Yabanci dil 6grenen kisi
kiiltiirin dildeki yansimalarinin da farkindaligina ulagarak o dilin insanlariyla dogrudan
iletisime gecebilmektedir.

En temel unsur olan teknolojinin getirisi olarak, ilerleyen ve siirekli gelismekte diinya
diizeninde toplumlarin birbirleriyle etkilesimi olduk¢a yayginlasmis ve insanlar bu etkilesimi
stirdlirebilmek, diizene uyum saglayabilmek i¢in yabanci dil 6grenme seriivenine belki de
farkinda olmadan bir zorunluluk halinde girmislerdir. insanlar anadilleri disindaki dilleri
ogrenmeye ve Ogrendikleri dil ile birlikte yeni kiiltiirlerle de etkilesime girmeye baslamistir.
Bu baglamda diinyada yasanan teknolojik, ekonomik, politik, siyasi ve kiiltiirel gelismeler
sayesinde uluslararasi etkilesim Tiirkiye’de de son yillarda hiz kazanmis ve Tiirk¢e 6grenmeye
yonelik artan talep, 6grenci hareketliligini de dogrudan etkilemistir. “Uluslararasi taninirligin
da artmasiyla, 6grencilerin Tirkiye’yi egitim i¢in se¢mesi yabancilara Tiirkge Ogretimi
alaninin da 6nem kazanmasini saglamaktadir. Giiniimiizde Tiirkiye’deki ¢ogu tiniversitede dil
ogretim merkezleri 6zelinde Tirkgenin gesitli lilkelerden gelen Ogrencilere Ggretimi soz
konusudur” (Gedik, 2017, s. 2). Yalnizca iniversiteler biinyesinde degil, “Tiirk Kiiltiir
Merkezleri, Tiirkoloji Boliimleri, Tiirkge Ogretim Merkezleri, Yunus Emre Enstitiisii ve
Maarif Vakfi Okullar1” (Ustabulut, 2019, s. 25) gibi bir¢ok kurum, Tiirk¢eyi yabancilara
O0gretme konusunda alanda Onemli oranda yer almaktadir. Yabancilara Tiirkge Ogretimi
yalnizca Tirkiye’deki liniversitelerde degil ayn1 zamanda yurt disinda da yiiriitilmektedir.
Yurt disinda Tiirkge egitimi veren cgesitli enstitiiler, Tiirkoloji boliimleri, dil merkezleri
bulunmaktadir. “Diinyanin bir¢ok yerinde kirktan fazla merkeze sahip olan, 2009° da
kurulmus olan Yunus Emre Tiirk Kiiltiir Merkezleri, Tiirk¢enin yabanci dil olarak 6gretimine
cagdas egitim yolunda yon kazandirmaktadir” (Boylu ve Basar, 2016, s. 311). Tiirk¢e 6gretimi
yapan kurumlar sayesinde Tiirk¢e uluslararasi alanda yer almakta ve giderek Ogretimi
yayginlagmaktadir. Bu sayede Tiirkiye’ye cesitli nedenlerle gelenlerin dili 6grenebilme
olanaklar1 oldukca geniglemistir.

Uluslararas1 anlamda yayginlasan ve dnem kazanmis olan yabanci dil olarak Tiirkge
ogretimi, anadili Tiirkge olanlara Tiirk¢e 6gretiminden tamamen farkli bir alandir. Bu durumla
beraber yabanci dil olarak Tiirk¢e 6gretiminde kullanilacak egitim programi hazirlanilmasinin
ihtiyaci da ortaya ¢ikmaktadir. Ayn1 zamanda “Tiirkgeyi yabanc1 bir dil olarak 6gretecek olan

Ogretim tiyelerinin yeterli donanimda egitimlere sahip olmasi ve verilecek olan dil egitiminin



modern diinyadakiyle es degerde yiiriitilmesi de olduk¢a 6nem tagimaktadir” (Goger ve
Mogul, 2011, s. 808). Ancak Mete’ye (2018) gore 6gretmen niteligi alanda yasanan en 6nemli
sorundur (Mete, 2018, s. 180). Yabanc1 dil olarak Tiirkge 6gretiminde Dilbilim, Tiirk Dili ve
Edebiyati, Tiirk¢e Egitimi Boliimii ve ¢esitli yabanci dil 6gretmenliklerinden mezun olan
kisilerin gorev yapmasi alandaki 6gretmenlerin niteliklerinin farklilagsmasina ve ortak bir
paydanin olusamamasina neden olmaktadir. Karababa (2010)’ya gore, s6z konusu bu boliimler
alandaki 6gretim gorevini yapmak i¢in uygun veya birbiriyle iligkili alanlar olarak ele alinsa
bile, bu boliimlerin lisans veya lisansiistii programlari degerlendirildiginde; programlarindaki
iceriklerin, alanin gerekli kosullariyla tam anlamiyla ortiisebilecek 6zelliklere sahip olmadigi
ortaya koyulmaktadir (Karababa, 2010: 36-39 akt. Ugurlugelen, 2019, s. 21). Bu sorunla
beraber, alanda kullanilan materyaller, 6gretim yontemleri, 6l¢me degerlendirme gibi konular
da uygun sekilde yapilmalidir. Yabanci dil olarak Tirk¢e Ogretiminin belli ilkeleri
bulunmaktadir. Bu temel ilkeler asagidaki gibi siralanmaktadir (Demirel, 1987, s. 148-149):

“Dil 6gretim planlanmasinin yapilmast,

e Temel dil becerilerinden olan okumanin, yazmanin, dinlemenin ve
konusmanin gelistirilmesi,

e Ogretimde 6nce basit olandan baslanarak daha karmasik olana ya da
somut olanlardan soyut olana giderek agamali bir yontem izleme,

e Dilbilgisi yapilarmin sistemli sekilde sunularak bir kerede tiim yapiy1
vermek yerine tek yapinin sunulmast,

e Giinliik yasamda karsilagilabilecek bilgilerin sunulmasi ve bu bilgileri
giindeme uygulayabilecekleri 6rneklerin verilmesi,

e Ogrencilerin derste aktif rol almalarinin saglanmasi ve onlarin derste s6z
almalarinin saglanarak cesaretlendirilmesi,

e Ogrenciler arasindaki kisisel farklihigin olabileceginin bilincinden
olunmasi,

e Dil 6gretimi yapilirken gorsellerle desteklenmesi ve isitsel araglarin
kullanilmast,

e Olgme ve degerlendirmede birlik ilkesinin géz éniinde bulundurulmasi”

Belirlenen bu ilkeler baglaminda 6grencilerin hedef dil yeterliklerine uygun bir sekilde
ulasabilmelerini saglamak i¢in, 6gretimdeki en etkili unsur olan 6gretmenlerin dil 6gretimi
iizerinde farkindaliklarinin ve yeterliklerinin yiiksek olmasi gerekmektedir. Boylece
ogretmen, hedef davraniglarin kazanilmasinda etkili olan yontemleri bilerek, &gretimin
amacina uygun bir 6gretim programini hazirlar ve 6grencinin eksiklerini belirlemede etkili
olan 6lgme degerlendirme yontemlerini kullanarak doniitlerde bulunabilir. Bu da 6gretim

stirecinin etkili iglemesine olanak saglamaktadir.



2.2. Sinav Hazirlama

“Kisinin belirlenen bir alan iizerindeki en diisiik seviyedeki yeterlige sahip olup
olmadigin1 tespit etmek i¢in uygulanan smavlara yeterlik sinavi denir” (Turgut ve Baykul,
2012 akt. Isikoglu, 2015, s. 11). Bu baglamda 6grencinin mevcut dil durumunu oSl¢iip
degerlendirmek icin belli dil smavlarinin ya da olgme degerlendirme yontemlerinin
kullanilmasi1 gerekmektedir. Dil seviyesini 6lgmeye yonelik kullanilan yontemlerden en
yaygin olani dil yeterlik sinavlaridir. Ogrencinin dil yeterligini belirleyerek onu yeterliklerine
gore siniflandirmak dil 6gretimi siirecine dogru baslanmasi ve siirecin saglikli igleyebilmesi
acisindan Onemlidir. Bir diger ifadeyle, “Dil yeterlik sinavlari (seviye belirleme sinavi,
proficiency test) giinlik hayattaki kullanimi da g6z Oniinde bulundurarak bireylerin
yasamlarinda neleri yapabildigini, hangi bilgilere sahip oldugunu sinayarak ortaya koyar. Bu
sekilde yapilan 6lgmelerde distan bir bakisin degerlendirmesi bulunmaktadir” (DIAOOC,
2013: 179 akt. Demirel, 2019, s. 17). Dil yeterligi belirlenen 6grencilerin dilde eksik oldugu
beceriler ya da konular hakkinda bilgi sahibi olunur, bu da hem 6grenci hem de 6gretmen
acisindan kolaylik saglayarak, 6grencinin eksiklerinin giderilmesinde 6nem tagimaktadir. Bu
sayede Ogrencinin seviyesine yonelik dogru bir ders izlencesi olusturularak dil &gretimi
saglikli bir sekilde gergeklestirilebilmektedir.

Bir benzer aciklamayla “Dil yeterlik smavlar;; 0gretim
programlarindaki edinimleri, diger disiinceleri test etme ve pratikte
kullanilabilecek diisiinmeleri ortaya koymada etkili araglardir. Ayni1 zamanda
ogrencilerin edindigi bilgileri giinliik yasamda uygulayabilmeleri ve
karsilagilan problemlere iliskin yanit sunabilmeleri, ¢6ziimleme yapma ve
cikarimlarda bulunma yetenekleri, diisiinceleri savunmalari, diisiince ortaya
koyup bu diisiinceleri diizenlemeleri, tartisip degerlendirebilmeleri gibi
elestirel diistinme yeteneklerini icermesi a¢isindan da 6nem tasimaktadir”
(Ozdemir, Altiok ve Baki, 2015; Sertdemir, 2021 akt. Tar1 Yardime1, 2021, s.
30).

Dil yeterligini dlgmek i¢in yapilan sinavlar temel dil becerilerini de igerisinde
barindirmalidir.  Yapilan sinavlarin amaglari ne ise ona gore siniflandirilmaktadir.
Simiflandirma egitim silirecinden 6nce, egitim esnasinda ve egitimin bitiminde degerlendirme

olarak yapilmaktadir.

Tablo 1 Sinav Tiirleri

Tamma-yerlestirmeye Bicimlendirme ve yerlestirmeye Deger bi¢cmeye doniik
doniik degerlendirme doniik degerlendirme degerlendirme

Egitim siirecinin basinda Egitim siirecinin igerisinde belli Egitim siireci sonunda yapilir.
yapilir. Amag Ogrencinin  araliklarla yapilir. Amag  Ogrencinin  aldig egitim




dogru programa Ogrencinin eksiklerini sonucundaki ulastigt noktay1
yerlesmesidir. Seviye tespit, belirlemektir.  Quizler, inite bildirmektir. Bitirme sinavlari,
muafiyet sinavlari testleri, tarama testleri uzmanlik sinavlari, finaller

(Gtiler, 2019:14 akt. Tar1 Yardimei, 2021, s. 30).

Bu baglamda uygulanan smavlarin amaca ve ortak standartlara uygun bir sekilde
hazirlanmas1 6grencinin hangi baglamda degerlendirilecegini ilk adimda belirlemek icin
oldukca 6nem tagimaktadir. Yapilan sinavlarin gegerlik ve giivenilirli§inin olugsmasi, dogru bir
degerlendirme yapilabilmesi i¢in hazirlanan ve uygulanan sinavlar belli bir standart
diizleminde gerceklestirilmelidir. Aksi takdirde Kose (2008)’nin de belirttigi gibi ¢esitli
kurumlar veya kisiler tarafindan olusturulan ve diizenlenen sinavlarda, 6grencilerin dil
seviyeleri gesitli sonuglar da ortaya koyacaktir. Ancak ayni kazanimu test etmeyi hedefleyen
iki sinav arasinda bir ortakligin, uyusmanin saglanmasi gerekmektedir. DIAOOC’de bu durum
“uyumlu gecerlilik” kavrami ile agiklanmaktadir (Kose, 2008, s. 37). Uyumlu gegerlilik
kapsaminda olan siavlar 6grencilerin dil diizeylerini en dogru ve gilivenilir sekilde ortaya
koymaktadir. Sinav sonuglar1 arasindaki ortaya g¢ikan kiigiik farkliliklar biiyiik sorunlar
olusturmasa da temel konularda ortaya ¢ikan farkliliklar sinavlarin gegerlik ve giivenilirligi
agisindan sorgulanmasini gerektirmektedir.

Dil yeterlikleri olgiiliirken en temel 6rnek olarak Ingilizcedeki standarttan soz
edilebilmektedir. Bir dil dgrencisinin, Ingilizce yeterlik diizeyi belirlenirken veya dil yeterlik
sonuglarim ispatlanirken “Yabanci Dil Sinavi (YDS), Uluslararasi ingilizce Dil Test Sistemi
(IELTS), Yabanc1 Dil Olarak ingilizce Smavi (TOEFL)” gibi becerilere dayal, kabul edilmis
ortak yeterlik smavlaria bagvurulmaktadir. Ancak yabanci dil olarak Tiirkge dgretiminde
Boylu (2019)’nun ifade ettigine gore; diizenlenen sinavlar, ¢ogunlukla alandaki uzman
kisilerce degil de derslere giren dgretim gorevlilerince hazirlanmaktadir. S6z konusu 6gretim
gorevlilerinin ise Olgme degerlendirme konusunda yeterli becerilerinin olmadigina
deginmektedir (Boylu, 2019, s. 46). Buna ek olarak iilkemizde yabancilara Tiirk¢e dgreten
kurumlarda birbirlerinin yaptiklart sinavin sonucunu kabul etmeme bir durumun oldugu
gozlenmektedir.

“Tirkiye’deki kurumlar asinda herhangi bir kurumdan alinan Tiirkge
yeterlik belgesi, farkli diger bir kurum tarafindan kabul edilmesine yonelik bir
yaptirim bulunmamaktadir. Bu durum nedeniyle yabanci dgrencilerin dil
seviyelerini, tek bir sinavla olgecek belirleyici kabul edilecek olusumlar
yoktur. Bu nedenle vyeterlik sinavlarinin birbirleri arasinda farkliliklar
olusturmas1, 6grencilerin bir hileye bagvurmasimi dogurmaktadir. Ogrenciler
kurumlar1 tarafindan basarisiz olarak kabul edildikleri takdirde, bir bagka
kuruma bagvurarak oradaki sinavla basarili olarak nitelendirilerek Tirkge
ogrenmekten muaf olmaktadir. Bu durum ise biiyiik bir sorundur” (Istkoglu,
2015, s. 11-12).



S6z konusu sorunlara ¢éziim olarak yabanci dil olarak Tiirk¢e 6grenen 6grenciler igin
Yunus Emre Enstitiisii tarafindan DIAOOC de yapilan yeterlik tanimlamalar: neticesinde
“Tirk¢e Yeterlik Sinavi (TYS)” gelistirilmistir. “Enstitii, uygulamalar ile birlikte Tiirk¢enin
evrensel gegerligi olan oSlgiinlii bir sinavinin bulunmasi1 ve Tirkiye’nin yabanct 6grenci
kabuliinii kolaylagtiran yontemlerin olusturulmasina katkida bulunmay1 istemektedir” (YEE,
2018a akt. Demirel, 2019, s. 2). Diinya genelinde dil becerilerinin oOlgiilmesi ve
degerlendirilmesi alaninda standartlar1 belirleyen ve iist kurulus olarak nitelendirilen Avrupa
Dil Siavlar1 Dernegi (ALTE) tarafindan YEE Tiirk¢ce Yeterlik Sinavi 2021 yilinda gecerlik
kazanarak alandaki ilk ve tek uluslararasi gecerlige sahip sinav olmustur. Bu sayede yabanci
dil olarak Tiirk¢e 6grenen dgrencilerin Tiirkce yeterligini standart degerlerle kanitlayabilmesi
ve kurumlar arasinda olusan farkli sonuglarin ortaya ¢ikmasi gibi sorunlarin ortadan

kaldirilabilmesi agisindan 6nemli bir adim olarak gosterilebilmektedir.
2.2.1. Sinav Hazirlarken Dikkat Edilmesi Gerekenler

Egitimin her agamasinda oldugu gibi 6grenim durumunu sorgulayan ve kazanimlarin
edinilip edinilmedigini gostererek sonraki 6grenme durumlarma yén veren Olgme ve
degerlendirme ¢alismalar1 5nem kazanmaktadir. “Ol¢me araglari, egitimde ¢ok dnemli bir yere
sahiptir. Smavlarin tarafsiz olabilmesi i¢in onlarin hata oranlarinin en aza indirilmesi ve
puanlama yapilirken de tarafsiz bir turum sergilenmesi gerekmektedir” (Kose, 2008, s. 41).
Bu baglamda hazirlanacak sinavlarin gegerliginin saglamasi ve elde edilen sonuglarin
giivenirligi Ogrenci ve O6gretmen i¢in dogru kararlara ulagilmasimi etkilemektedir. Gedik
(2017), yabanci dil olarak Tiirkgeyi Ogrenmeye baslayana Ogrencilerin dil diizeylerinin
saptanmasi1 agamasinda bazi hatalar ortaya g¢ikabilmektedir. Bu hatalara, sinav hazirlama
slirecinde, uygulama siirecinde ve degerlendirme siirecinde rastlanabilmektedir. Bu durumun
ise 6grencilerin diizeylerinin yanlis tespit edilmesine neden olabilmektedir (Gedik, 2017, s. 2).
Bu nedenle dogru bir bigimde olgiilemeyen dil diizeyi sonrasinda yapilacak 6grenme ve
Ogretme siirecini olumsuz yonde etkilemesi kaginilmaz olacaktir.

Bir 6lgme araci olarak sinav, siire¢ olarak degerlendirilen bir sistemdir. Bu siireg ii¢
asamali olarak gerceklesmektedir. Ik olarak smavin hazirlanma asamasinda belli bash
unsurlara dikkat edilmesi gerekmektedir, ikinci agama olan uygulama asamasinda sinava
yonelik talimatlar1 igeren yonlendirmelere dikkat edilmeli ve son asamada ise uygulanan
smavlarin degerlendirmesinin  objektif ve giivenilir sekilde gergeklestirmesi Onem

tasimaktadir.
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Smavlar hazirlanirken temelde iic 6nemli unsur bulunmaktadir ve bu unsurlar
ogreticilerin sinav hazirlama agsamasinda dikkat etmesi gereken noktalardir (Demirel, 2019, s.
21-22):

1. “Ogretici, 6grencide neyi dlctiigiinii bilmeli; testte veya sinavda icerigi

uygun bir sekilde belirlemelidir,

2. Ogretici, 6grencinin basarisini yorumlayabilmeli; basar1 veya basarisizlik

durumuna tespit etmeye yonelik 6l¢iitleri 6nceden saptamalidir,

3. Opretici, gesitli dil yeterlik yontemlerini Kiyaslayabilmeli, var olan test ve

siavlarin yeterlik seviyelerinin bilgisine sahip olmalidir.”

Hazirlanan siavlar, 6grencinin mevcut durumunu belirlemeye ve uygulanacak olan
sinavin Olcecegi kazanimlarin neler olacagina yonelik izlence belirlenerek amaglar
dogrultusunda olusturulmaktadir. Bu baglamda dil becerilerinin kazanimlarina odaklanilarak,
bu kazanimlar iginden edinilmis olanlar kolaylikla tespit edilebilmektedir. Belli bir 6grenim
hiyerarsisine gore hazirlanan dil 6gretim programlari; dil seviyelerine, belli temel konulardan
daha spesifik konulara gore diizenlenmektedir. Her konu ise icerigine yonelik kazanimlari
barindirmaktadir. Bu baglamda hazirlanan smavlar da dil 6gretim programlarina yonelik
olusturularak 6grencilerin sinavda karsilasacagi konular hakkinda gerekli bilgilendirmeleri
onceden igermelidir. Seviyeye ve konulara bagli olarak olarak simavlarin zorluk ve kolaylik
derecesi olusturulmali ve sinav siireleri de &grencileri yormayacak ya da onlar
telaslandirmayacak sekilde ayarlanmalidir. Olgiilmesi hedeflenen kazanimlara ve becerilere
yonelik soru tiirlerinin ve soru sayilarinin belirlenmesi ise sinav siiresi lizerinde etkili olan
onemli faktorlerdir. Smavlar hazirlanirken 6gretim elemanlarinin alandaki meslektaslarindan
veya alanda kullanilan ders materyallerinden destek alarak, sorular1 olusturmasi siavin
giivenilirligini etkilemektedir. Bu sekilde sinavin ortalama giicliigii ve madde gii¢liigiiniin
saptanmasi da sinav hazirlama asamasinda kolaylasabilmektedir. Hazirlanan siavlarin uygun
ortamda, Ogrencilerin esit olarak kabul edilecegi sartlar dahilinde yapilmasi ve puanlama
anahtarlarinin sinavlardan once belirlenerek 6grencilerin de bu konuda bilgilendirilmesi 6l¢me
degerlendirme siirecinin  giivenilirli§ini, hazirlanmig olan smavin ise gecerliligini
etkilemektedir.

Bu baglamda uygulanan testler ve siavlar hem &grenciler hem de sinavi uygulayan
kisiler i¢in hiikiim verir denebilmektedir. Smavlarin hata paylarinin en diisiik ve dogruyu en
iyi sekilde hazirlanmasi ise bu etkiyi olumlu kilabilmektedir. Bunu saglamak i¢in ise sinav
hazirlanirken dikkat edilmesi gereken unsurlar su sekilde ifade edilmektedir (Hughes, 2003:
53-56 akt. Ocak, 2019, s. 38-39):

» “Sinavlar, 6grencinin gelistirmesi hedeflenen becerilerinin tespitinde
kullanilmaktadir. Olgiilecek olan beceri disinda bir baska becerinin de



Olgiilmeye calisilmast Ogrenciler agisindan negatif bir etki ortaya
koyabilmektedir. Ornegin, yapilan sinav, dinleme becerisini dlgmeye
yonelik ise bir baska beceriyle 6grenci zorluk yasamamalidir,

Sinav hazirlanirken kapsamli ve tahmini agik olarak ortada olmayacak bir
sekilde hazirlanarak, ol¢tilmelidir. Aksi takdirde 6grencilerin 6grenmeye
yonelik olumsuz etkilenmeleri séz konusu olabilmektedir. Ornegin, ders
asamasinda 6grenci yalnizca iki yazi tiiriinii 6grendiyse, sinav agamasinda
da iki secenek arasindan bir tanesinin sorulabilecegini kolaylikla tahmin
edebilir ve 6grenme asamasinda yalnizca bir tiire calisarak garanti puan
almaya yonelik bir strateji uygulayabilir. Bu da 6grenme agisinda olumlu
bir etki yaratmayacaktir,

Olgme yapilirken belli dlgiitler belirlenmelidir. Bu sayede dgrenciler,
hangi durumlarda basarili, hangi durumlarda ise basarisiz olacaklarinin
farkinda olacaklar1 igin sinavlar dgrenciler i¢in olumlu etkiye sahip
olacaktir,

Dersin  hedefleri belirlenmeli ve buna ydnelik bagsar1 durumu
tanimlanmalidir. Dersin hedeflerine ulasildiginda yapilan smavlarin
sonuclar1 daha iyi olacaktir,

Sinav yapmanin amaci, siavi yapan dgretmenlerce ve sinava katilacak
ogrencilerce ilk asamada anlasilmalidir. Aksi takdirde; sinavda
ogrencilerden ne beklenildigi agik bir sekilde agiklanmadiginda, sonuglar
diisiik c¢ikabilir; Ogretmenler de ayni sekilde sonuglara yonelik
ogrencilerini dogru olarak yonlendiremeyebilir,

Sinava katilacak olan sinav gézetmenlerine, 6gretmen oncesinde gerekli
aciklamalar1 yapmalidir. Bu sayede gorevli dgretmen, sinava yonelik
bilgilere sahip olarak, sinavi algilayabilir ve gerekli yonlendirmelerde
yardimeci olabilir,

Smav hazirlanirken maliyet de bir etmendir. Diger tiim kosullarin esit
oldugu kabul edilirse, ulasilabilir ve ucuz yollarla hazirlanan sinavlar
olusturulmalidir.”

11

Kose (2008) ise sinav sorulart hazirlanirken 6gretmenin asagidaki sorulart kendisine

sormasinin gerekli oldugunu belirtmektedir:

NoogkrwdpE

“Soru sayis1 gerekli diizeyde mi tiretilmig?

Hazirlanan sorular parganin biitiiniine uygun bir sekilde dagitilabilmis mi?
Ogretilen dilsel yapilar gesitlendirilmis mi?

Sorularin sorular arasinda baglantinin olup olmadigi kontrol edilmis mi?
Teknik hatalar bulunuyor mu?

Ogrenciye agiklayici olmast igin 6rnek yanitin verilmesi gerekli mi?
Cevap anahtar farkl1 bir kagitta degerlendirmeden 6nce detayli bir sekilde
hazirlanmig m1?” (Kdose, 2008, s. 40).

Gedik (2017)’ye gore ise dil snavlarindaki sorularn niteligi; okuma,

dinleme, yazma ve konusma becerilerini 6lgecek sekilde olusturulmalidir.
Hazirlanan sinavda &gretilmeyen konularda sorular bulunmamali, sorular
ogretilmis olan konularla es deger nitelige sahip olmalidir. Hedef becerinin
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haricinde ya da 6grencilerin daha 6nceden bilmedikleri bir konu tizerinden
sorular smavda kullanilmamalidir (Gedik, 2017, s. 127).

“Diizeylere yonelik hazirlanmis olan sinav sorulari, 6grencilerin zihinsel bilgilerini ve
fikir yiiriitme yeteneklerini de ortaya koymaktadir. Olgme ve degerlendirme yapma amaciyla
hazirlanan sorularin niteligi ve belirlenen amaglara yonelik hazirlanmasi ¢ok onemlidir”
(Ozyalgin ve Kana, 2020, s. 490). Olgiilecek dil becerisine iliskin agiklamalar dgrencilere
yapilmali, uygulanacak sinavlarin puanlama anahtarlari 6grencilerle paylagiimalidir. Bu
dogrultuda o&grenciler hangi konuya hazirlanacagi ve hangi kriterler baglaminda
degerlendirilecegine yonelik bilgi sahibi olabilmektedir.

“Sinavlarin igerikleri, 6grencilerin sahip olduklari dil seviyeleri
baglaminda degiskenlik gosterebilmektedir. Yalnizca metinler veya
dilbilgisindeki zorluga, yapilarin karmasikligina yonelik degil, bunlarin yani
sira baslangig, orta ve iist seviyelere yonelik ayarlanan sdzvarligi da goz
oniinde bulundurulmalidir. Smavlarin igeriginde, énceden hazirlanmis olan
programlar ve izlenceler diizlemi disinda sozciikler veya dilbilgisel yapilar
kullanilmasi sinavin giivenilirligini diisiirmektedir” (Kose, 2008, s. 41).

Sinav hazirlik asamasini Milanovic (2002) teknik ayrintilar olarak ifade etmekte ve bu
teknik ayrintilarin asagidaki Ozellikleri igermesi gerektigini belirtmektedir (Milanovic,
2002:29 akt. Kose, 2008: 41):

e “Sinavlar i¢in belirlenen siire,

e  Sinavin boliimlere ayrilmasi ve bu boliimlerden kag tane oldugu,

e  Sinavi olusturan béliimlerin icerdigi soru sayisi,

e Bolimlerde hangi tiirden sorulari bulundugu,

e Kullanilan metinlerin uzunlugu,

e Pargalarin bigim ve boyutu, uzunlugu,

e Sorular i¢in olusturulmus puanlamalar, her bir soruya verilecek olan puan

ve toplam puana etkisinin belirlenmesi,

Olgme ve degerlendirme ayrintilari,

o Not verirken ne sekilde bir sema olusturuldugu ile ilgili ayrintilarin
saptanmasi,

e Sinavi degerlendirecek dgretmenin not baremi,

e Kontrolsiiz yazma ve sozlii sinavlarm degerlendirilmesine yonelik
olgiitlerin belirlenmesi,

e Not izleginin detaylar1 ve durumu ortaya koyabilmesi”

Genel anlamda herhangi bir sinav veya dil sinavi hazirlanirken dikkat edilmesi
gereken belli unsurlar ve s6z konusu unsurlara deginen arastirmalardan bahsedilmektedir.
Bunun yani sira bir siavin igerigini olusturan temel unsurlar da bulunmaktadir. Bu unsurlar
yabanci dil sinavi agisindan degerlendirildiginde en genel anlamda kullanilan dilden

bahsedilmektedir. Gerek seviyeye uygun dil kullanimi gerek kullanilan s6zciik se¢imi gerekse
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metinler, hazirlanan sinavin Ogrenci tarafindan anlagilip, Ogretmen tarafindan da
degerlendirmenin dogru yapilmasini etkileyen temel unsurlar olarak kabul edilmektedir.

“Metin se¢imi, Ozellikle dinleme ve okuma sinavlarinda anlamay: etkileyeceginden
dolay1 uygun ve dogru olarak hazirlanip uygulanmalidir. Yazma becerisini 6lgme amaciyla
hazirlanan sorular eger metne yonelik olarak sorulacaksa yazili anlatima yonelik sinavlardaki
metinlerin yonergeleri de olduk¢a 6neme sahiptir” (Kose, 2008, s. 40). Weir (2005) ise
hazirlanan metinlerin ve derslerde kullanilan etkinliklerin, 6grencilerin giinliik hayatlarinda
karsilagabilecekleri giinliik dille olabildigince benzerlikler yakalayabilmesi gerektiginden
bahsetmektedir. Bunun yaninda, bu biitinliigii ve benzerligi denk getirmenin ¢ok da kolay bir
sey olmadigini hatta tamamen saglanamayacagini da belirtmektedir (Weir, 2005: 61 akt. Ocak,
2019, s. 37).

Milanovic (2002), smav hazirlayan Ogretmenlerin kendilerine
onceden bir denetim listesi olusturmasi gerektigini belirtmektedir. Bu
denetleme listeleri sayesinde 6gretmen, kendi iginde bir 6zdenetim saglayarak
sinavlarda kullanacagi metin se¢imini en dogru ve giivenilir sekilde
saglayabilecektir. Bu denetim listesinde 6gretmen kendini kontrol eder, “V”
isareti koyarak sinavdaki metinlerin kalitesine yonelik 6n bir degerlendirme
yapmis olur (Milanovic, 2002: 25 akt. Kdse, 2008, s. 39):

Tablo 2 Sinav Metinlerinin Secimi

1. Metnin konusuna yo6nelik kaynaga ulagilabilir mi ve kiiltiirel bir metin olarak kabul N
edilebilir mi?

2. Metnin zorluk diizeyi, dil diizeyiyle paralel mi?
3. Metin 6lgiilmesi hedeflenen dilbilgisi yapisini test edebilir mi?
4. Metnin uzunlugu minimum 16 soru iiretebilir mi?

\/
\/
\/
\/

5. Metne yonelik bir baslik olusturulmus mu?

2.2.2. Sinav Analizi

Sinavlarin genel analizinin ve sorularmin analizinin yapilmasi, sinavlarda ve
maddelerde gerekli diizeltmelerin yapilmasi, sinavlarin objektifligini arttirmasi agisindan
onemlidir. Bu sayede giivenirligi disiik, belirleyiciligi olmayan sorularla sinav hazirlanmanin
Oniine gecilebilmektedir. Ciinkii 6gretmenler sinavlardan hareketle, 6grencilerin elde ettigi
puanlar degerlendirerek &grenciler hakkinda ¢esitli kararlara varabilmektedir. Belli
derecelendirme anahtarlarina gore yapilan simavlarm analizleri 6grencinin hedef beceride ve
seviyede eksik kaldig1 kazanimlari ortaya ¢ikararak 6gretim elemanlarina yon vermektedir. Bu
sekilde Ogretim elemani, s6z konusu kazanmima yeniden deginebilme olanagi kazanmis

olmaktadir.
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Dil sinav1 hazirlarken sinavin amacinin belirlenmesi, hedef davranislardan 6grencinin
hangi 6zelliginin Olgiilecegini gdsteren belirtke tablolarinin hazirlanmasi, kullanilacak soru
tirii ve sayisimin belirlenmesi gibi temel ilkelerin gerekliliginden oOnceki boliimlerde
bahsedilmektedir. Bu baglamda sinav analizi ile sorularin degerlendirilmesi ve uygun olanin
kullanilmasi, hazirlanan sinavlarin gegerlik ve giivenilirliginin yiiksek olmasi i¢in énemli
etmenler olarak kabul edilmektedir. Sinav ve madde analizi ile ayn1 zamanda, yliksek puan
alan 6grencilerin yanlis yanitlari, 6grencilerin en ¢ok dogru yanit verdikleri maddeler, bos
birakilan maddeler veya en fazla yanlis yanit verilen maddeler tespit edilerek 6grencilerin
eksiklerine geri doniitler saglanabilmektedir.

Hazirlanmis olan sorulara o6grencilerin verdikleri yanitlarin analizi yapilarak,
maddelerin zorluk derecelerinin hedeflenen diizeyde olup olmadigini ve ayirt ediciliginin
yeterli olup olmadigi, ¢eldiricilerin ise hedeflenenle orantili sekilde hazirlanip hazirlanmadig
kriterlerini ortaya koymaktadir.

Bu baglamda “Temel islemler olarak; madde giigliik katsayisi, madde
gecerligi, standart sapma ve giivenirlik katsayisi, maddelerin istatistiksel
bilgileri yani maddelerin analizi énemli islemlerdir. S6z konusu bu islemler
ilk asamada zorlayici ve karmagik olarak algilanmalarina ragmen her
ogreticinin kolayca uygulayabilecegi kolay istatistiksel analize yonelik
yontemler vardir” (Boylu, 2019, s. 52).

Madde Giicliik Indeksi (#2): Smavdaki bir soruya dogru yanit verilmesinin yiizdeligi
ya da oranlanmasi islemidir. Madde giigliik indeksi sorularin zor veya kolay olma derecesini

yiizdelik dilim halinde gdstermektedir.

“Bir soruya dogru cevap veren Ogrencilerin, simf mevcuduna
oranlanmasi ile hesaplanmaktadir. Elde edilen sonug eger sifira yaklasiyorsa
o sorunun madde gii¢liigiiniin fazla oldugu, bire yaklasiyorsa da madde giigliik
indeksinin diisiik oldugu soylenir. Madde giicliik indeksinin tam orta degerde
yani 0,50 olarak hesaplanmasit maddelerin orta diizeyde bir giicliige sahip
oldugunu géstermektedir” (Turgut ve Baykul, 2014; Atilgan, 2016 akt. Boylu,
2019, s. 53).

Bu durum da testin giivenirligini artirmaktadir. Bu baglamda madde giigliik indeksi
maddelerin kolayligi1 veya zorlugunu goéstermektedir. Madde giiclilk indeksi arttikga, o

soruyu bilen 6grenci sayisi da artar bu da sorunun kolaylastigini ifade etmektedir.

Tablo 3 Madde Giicliik Indeksi

Madde Giicliik indeksi (P;)

0,00ile 0,39 Zor
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0,40ile 0,60 Kolay
0,61 ile 1,00 Kolay

Madde Ayirt Edicilik (Madde Gegerligi) Indeksi (7£x): Bu islemi yapmadaki amag, bir
maddede 6l¢iilmek istenen kazanimda bilen ve bilmeyeni birbirinden ayirmaktir. Bu baglamda
“Hazirlanan siavdaki bir soru hedeflenen kazanimi kazananla kazanamayan 6grenciyi ayirt
edemiyorsa sinavda bu sorunun kullanilmamas: gerekir. Bu yilizden giivenirlik ve gecerligi
yiiksek bir sinav hazirlanmasi igin madde etme isleminin yapilmasi 6nemlidir” (Boylu, 2019,
54).

Olgiilmesi hedeflenen nitelikleri tastyan 6grencilerin, sinav sorularina dogru cevaplar
vermesi, bu nitelikleri tagimayan Ogrencilerin de yanlis cevaplar vermesi olasidir. Sonug

olarak, bir soruyu bilen ile bilmeyenin ayirimina varilmasi hesaplamalarla yapilabilmektedir.

Tablo 4 Madde Ayt Edicilik (Madde Gegerligi) Indeksi
Madde Ayirt Edicilik Indeksi Madde Se¢cme Karar:

0.19 ve daha kiigiik Sinava alinmasi asla uygun degildir ve maddenin tamami yeniden
diizeltilmelidir

0.20 ile 0.29 arasinda Sinirda bulunan maddeleri icerir ve gerektiginde diizenleyerek
tekrar smavda kullanilabilir

0.30 ile 0.39 arasinda Belli bagli ufak diizenlemeler esliginde ya da diizeltme yapilmadan
da smavda kullanilabilir.

0.40 ve daha yiiksek Sinavda kullanilmasinda hicbir sakinca bulunmayan maddelerdir.
Diizenleneme veya diizeltme islemi yapilmadan sinavda
kullanilabilir.

(Turgut ve Baykul, 2014; Atilgan, 2016 akt. Boylu, 2019, s. 54)

Celdiriciler: Dogru cevap segenegi digindaki segeneklere ¢eldirici denmektedir. Boylu
(2019) celdiriciler i¢in dogru yanita ulagsma asamasindaki ikna araglari olarak tanimlama
yapmaktadir. Tkna kabiliyetinin yiiksek oldugu eldiriciler, sinavlarm gegerlik ve giivenirligini
de etkilemekte ve benzer sekilde yiiksek glivenirlikte sinavlarin olusturulmasini saglamaktadir
(Boylu, 2019, s. 55). Celdirici yazilirken belli kurallara uyulmasi gerekmektedir. Bu kurallar
ise su sekilde siralanmaktadir (Nitko, 2004; Turgut,1992 ve Tekin, 1993 akt. Boylu, 2019, s.
55-56-57):

e “Tim celdiricileri madde kokiine uygun ve birbiriyle iliskili olarak
hazirlanmalidir.

o Tekrara diisen sozciikler, Ogrencilerin okuma siirecinde atlayarak
okumasinin 6niine gegebilmesi i¢in kdkte birakilmalidir.

e Hazirlanacak olan celdirici segenekler, sayisal, alfabetik olmak lizere
sistemli bir sekilde diizenlenmelidir.
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e Soru kokiiyle iligki noktalama isaretlerinin  kullanimina 6zen
gosterilmelidir. Ornegin soru tiimcesi tamamlama seklinde olusturulduysa
seceneklerdeki celdiricilerde biiylik harf bulunmamali ve tlimceyle
uyumlu bir noktalama isareti kullanilmas1 gerekmektedir.

e (eldirici segenekler ile dogru olan yanit arasinda bigimsel ¢ok biiylik
farklar olmalidir, her segenegin benzer uzunluklardaki tiimceleri igermesi
olduk¢a onemlidir. Ciinkii 6grenciler, geldiricilerden bir tanesinin diger
seceneklere gore farkli oldugunu disiindigiinde direkt farkli olan
secenegi isaretleme egilimindedirler.

e Celdirici segenekler birbirini kapsamamalidir. Birbirini  kapsayan
celdiriciler 6grencinin dogru cevabi bilmemesine ragmen, seceneklerden
hareketle celdirici secenekleri eleyerek dogru cevaba ulasabilmektedir.
Bu durum ise uygulanan sinavdaki gegerlik ve giivenirligi direkt
etkilemektedir.”

2.3. Ol¢me Degerlendirme

Olgme degerlendirme egitimin kaliteli bir sekilde gerceklestirilmesinde kullanilan
etkili ve degerli adimlardan biridir. Benzer ifadelerle agiklanacak olunursa; “Egitim,
ogrencilere kazandirilmasi hedeflenen davraniglari gelistirebilmek, hatali olan davranislari
onarmak, uygun goriilmeyen davraniglari ortadan kaldirabilmek igin 6lgme degerlendirme
yapilmaktadir” (Turgut, 1995, s. 1).

Egitim, genel olarak degerlendirildiginde wuzun bir siireci
kapsamaktadir. Bu siiregte ise “Ogrenciye verilen egitimin basar1 ya da
basarisizlik sekli incelenir. Basarili olan Ogrencilerin ne oranda basari
sagladig1 veya hangi 6grencilerin basarili oldugunu tespit etmek 6nemlidir.
Egitim siireci boyunca, basarisizligin ve basarisiz 0grencilerin siirecinde
basinda tespit edilmesi, tedbir alinmasini kolay kilar. Basar1 derecesinin tespit
edilmesi ve basarisizligin nedenlerinin ortaya koyulmasi, siirecin ilerleyen
asamalarinda kullanilacak diger egitim aktivitelerinde daha etkin ve etkili
diizenlemelerin yapilmasina yardimei olmaktadir” (Turgut, 1995, s. 1).

Bu baglamda, 6grencinin basarisini artirmak igin dgrencinin basarisinin saptanmasi
gerekmektedir. Bunun igin “Ogrencilerin egitimlerindeki ilerleyisi gdzlemleyerek bagari
durumlarina ve oteki etmenler de goz oOniinde bulundurularak mevcut 6gretim programi
degerlendirilebilir, 6grenciler basar1 durumlarina siniflandirilabilir. Bu sayede dgrenciler belli
bir siralama ve diizenleme dahilinde bir iist 6gretim programina dahil olabilir. Bu ise dlgme
degerlendirmeyi kullanarak gergeklestirilebilir” (Korkmaz, 2004 akt. Erkus, 2020, s. 221).
Tiim o&lgme degerlendirme siireci egitimi dogrudan etkilenmektedir. Ogrencinin
gereksinimleri, 6grenme siirecindeki basarisi ya da basarisizligi ve d6gretmenin gelistirmesi

gereken dgretim programlart iizerinde bu etkiler yogun olarak goriilmektedir.
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Turgut (1995)’a gore egitim, ardigik boliimlerden olugmus ders veya programlardan
olugmaktadir. Bu ardigik sistemde okullara alinan 6grenciler basarilarina gore basamaklardan
olugmus bir sistemde ilerlemektedirler. Bu basamakli sistemde Ogrencilere basarisizlik
durumunda program tekrar ettirilebilirken devamsizlik gibi bazi unsurlardan dolayr da
ogrenciler sistemden ¢ikarilabilmektedir (Turgut, 1995, s. 1-2). Ogrencinin bir {ist seviyeye
cikarilmasi, ayni seviyede devam ettirilmesi ya da egitimin sonlandirilmasi gibi agamalar bir
karar verme siireci sonunda gergeklesmektedir. Bu tiir bir nihai karar ise 6l¢cme degerlendirme
stirecinin sonunda gergeklesmektedir.

Ogrencilerin basar1 Ve basarisizlik durumlarim belirleme siireci olarak tanimlanan
Olcme degerlendirme siireci temelde not verme islemine dayanmaktadir. Bunun yaninda
ogrencilerin davraniglarinin gozlemlenmesi de 6lgme degerlendirme asamasi iginde kabul
edilmektedir.

Bir diger ifade ile “Ogrencilerin basarilar1 yalnizca not ya da puan
vererek degerlendirilmekle 6lgme degerlendirme yeterli kalmaz. Saptanan
verilere bagli olarak, geri bildirimler yapilir ve 6gretim yeniden gézden
gecirilir. Eger siire¢ igerisinde eksik ya da hatali olan bir durum s6z konusu
ise telafisi yapilir. Bunun yani sira elde edilen geri bildirimler, programda da
diizenlenme yapilmasimi saglar ve gerekiyorsa siirecin basina doniilerek
aksakliklar giderilebilir” (Basol, 2016, s. 4 akt. Karadogan, 2019, s. 47-78).

Bu baglamda 6gretimde Olgme degerlendirme bir siire¢ ve dongii olarak kabul
edilmektedir. Basol (2015: 4) bu dongiiyii asagidaki gibi gorsellestirmektedir (Basol, 2015: 4
akt. Ocak, 2019, s. 25):

Ogretim
/ Faaliyetleri
~N
Kazanimlar Olgme
Program igindeki Olgiit
diizenlemeler
Degerlendirme
Doniit
<

Sekil 1. Olgme Degerlendirme Siireci

Boylu (2019, s. 1) bu dongiiyle iliskili olarak 6l¢me degerlendirmenin
¢ok yonlii bir siire¢ oldugunu; bu siireg ile birlikte 6grencilerin basarilarinin
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veya basarisizliklarinin neden kaynaklandigini saptayan, yalnizca ogretim

elemanlarina degil ayni1 zamanda 6grencilere de bildirimlerde bulunulmasinda

etkili olan, ilkelerce wuygulanan egitim ogretim planlamalarinin

diizenlenmesine destek olan bu sayede ise siire¢ iizerinde 6nemli derecede rol

oynadigini ifade etmektedir. (Boylu, 2019, s. 1).

Turgut ve Baykul (2013) ise oOlgme degerlendirmeyi, Ogrencilerdeki 6grenim
seviyelerini kazanimlar dogrultusunda incelemek, 6grenimin hangi yontemlerle ve ne sekilde
ogrenildiginin belirlenmesi, bu belirlemelerden hareketle yargilarin egitim ve 6gretimin
aktifligine iligkin siirece dahil olanlara (6grencilere, velilere, okul yonetimine, 6gretmenlere)
bilgiler vermesi i¢in kullanilan 6nemli geri bildirim sistemi bigiminde agiklamaktadir (Turgut
ve Baykul, 2013 akt. Esen, 2019, s. 4). Bu doniit sistemi sayesinde 6gretim etkili bir sekilde
gerceklestirilebilmekte ve egitim siirecine dahil olanlarin soru igaretleri kalmadan verimli bir
Ogretimin ortaya ¢ikmasi s6z konusu olmaktadir.

Temel (2010) 6lgme degerlendirmeyi, egitimde en Onemli sartlardan biri olarak
tammlamaktadir. Olgme degerlendirmenin amaglarmi ise, bireylerin uygun olmayan
davranmislarini degistirmek ve bireylerde bulunmayan davranislari onlara kazandirabilmek
olarak ifade etmektedir (Temel, 2010:1 akt. Bekar Kebapg1, 2016, s. 9). Bir diger ifadeyle
Olgme degerlendirmeyle, “Egitimdeki basarinin diizeyi ve eksiklikleri ortaya gikarilarak,
aksakligin ve eksikligin nerede oldugunun sapmasi agisindan énemlidir. Bu sayede eksik olan
yonler giderilerek bir sonraki 6grenme programina da gegilebilmektedir” (Sirem, Sarioglu ve
Adigiizel, 2018, s. 87). “Olgme degerlendirme sayesinde, 6grenciyi taniyarak program
gerekliliklerindeki becerileri gore yerlestirebilmekte, 6grencinin basarisi belirlenebilmekte,
ogrencinin ogrenme diizeyleri belirlenerek siire¢ igerisinde olusan hatalar, eksiklikler,
yetersizlikler ve giigliikler saptanabilmektedir” (Baykul, 2010 akt. Giiciiyeter ve Karadogan,
2020, s. 669). Bu baglamda egitim Ogretim siirecinde “Ogrencinin ogretime hazir
bulunuglugunu, 6grenmede yasadigi zorluklarim kaynaklarini, &gretim programlarinin
hedeflenen basariyla iliskisini, 6gretimin ve 6gretimde kullanilan etkinliklerin, aktivitelerin
yeterliginin incelenmesini, 6grencilerin gelisimlerinin izlemesini ve buna iliskin doniitler
saglamasi yoniiyle egitim bilimlerinde 6lgme degerlendirme temel gereksinimlerin basinda yer
almaktadir” (Algan, 2008; Celikkaya, 2008 akt. Sirem, Sarioglu ve Adigiizel, 2018, s. 86).

“Olgme degerlendirme 6gretmene 6grenci hakkinda bilgiler verirken ayn1 zamanda,
program ve 6gretimin etkililiginin degerlendirilmesi, 6grenmede eksik kalmis becerilerin neler
oldugunun belirlenmesi ve ge¢ kalinmadan eksik yonlerin Oniine gecilmesi imkani da
saglamaktadir” (Toprak, 1999 akt. Sever ve Iflazoglu Saban, 2015, s. 174). Bir bagka ifadeyle

olgme degerlendirme “Ogrenim siireglerinde dgrencilerin nelere gerek duydugunu belirlerken,
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O0grenimin yapilacagi ortami belli kosullar diizleminde hazirlarken, 6grencilerin gelisim
diizeyleri tespit edilirken énemli rol oynamaktadir” (Ozbay, 2011 akt. Yigit ve Kirmmli, 2015,
S. 64-65). Ogretim programlari, dgrencinin basarisinin hedeflenen kazanimlar dogrultusundaki
basaris1 ve gelisimi acisindan yol gosterici bir niteliktir. Bu baglamda dgretim programinin
kullanilabilirligi 6lgme degerlendirme yapilarak kontrol altinda tutulabilmektedir. Tagdemir
(2000) ise bu ifadeleri destekler nitelikte, programin isleyisine iliskin yeterli ve uygun geri
bildirimler saglamak ve gerek duyulan alanlarda diizenlemeler yapabilmesi i¢in olgme
degerlendirme yapmanin bir zorunluluk oldugunu ifade etmektedir (Tasdemir, 2000 akt.
Coskun, Gelen ve Oztiirk, 2009, s. 146).

Ozcelik (1998) dlgme ve degerlendirmeyi, egitimin ve 6gretimin miihim pargasi
olarak, ayn1 zamanda da egitimin 6zliik arayisinda baslica unsuru olarak kabul ederken asil
amacinin, egitim kalitesinin dlciilmesi ve iyilestirilmesi oldugunu belirtmektedir (Ozgelik,
1998 akt. Sirem, Sarioglu ve Adigiizel, 2018, s. 22). Egitimin ¢iktilar1 olarak 6grencide
hedeflenen bazi davranislar, kazanimlar bulunmaktadir.

Bekar Kebap¢1 (2016)’ya gore “Kullanilan egitim programinda
ogrencilerin bagarilarini, basarililarin basari oranlarimi ve hangi 6grencilerin
basgarili oldugunu bilmek faydalidir. Egitime devam edilirken basarisizligin ve
basarisiz 6grencilerin teshisinin 6nceden yapilmasi, gerekli tedbirlerin de
onceden saglanmasinda kolaylik olacaktir. Basarililik oranlarinin bilinmesi ve
basarisizligin nedenlerinin neyden kaynaklandiginin bilinmesi; sonrasinda
uygulanacak olan etkinliklerde daha saglikli sekilde planlanma yapilarak
diizenlenmesine yardimci olur” (Bekar Kebapgi, 2016, s. 9).

Egitim siirecinin dogru ve basarili bir dongii halinde devam edebilmesi i¢in, siklikla
Olciilmesi, karsilagilan eksikliklerin onarilmasi 6lgme degerlendirme ile miimkiin olmaktadir.
Bir baska ifadeyle “Ol¢me degerlendirme, egitim siireci boyunca amagclanan becerilerin ne
kadar uygulandigi, kazanimlar1 6grencinin 6grenme edinme oranimin belirlemesi ve diger
caligmalara da yon verebilmesinden dolay1 6nemlidir” (Goger, 2007: 32 akt. Sertdemir, 2021,
s. 11).

Tiirkge 6gretiminde de 6lgme degerlendirme genel olarak egitimle paralel ilerlemekte,
ogrencilerdeki eksik ve diizeylerinin tizerinde gerceklesmis Ogrenmeyi ortaya koyarak,
ilerleyen ¢alismalara 6nayak olarak, 6grencilerin gelisimlerini kontrollii bir sekilde gozleyerek
ve dgrencilerin basarilar1 degerlendirilerek yapilmaktadir (Ustiiner ve Sengiil, 2004, s. 201).
Buna ek olarak ““Yabancilara Tiirk¢e 6gretirken dlgme degerlendirme; dort ana dil becerisini
kapsayacak sekilde dgrencilerin egitimlerinin basinda, egitimleri esnasinda ve egitimin ¢iktisi

olan son asamada; eksik ve iyi yonlerinin belirlenmesi 6nemlidir” (Isikoglu, 2015, s. 9).
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2.3.1. Olgme Degerlendirmenin Amaci ve Onemi

Olgme degerlendirme 6grencilere not vermekten ibaret degildir. Olgme degerlendirme
yapmanin temel amaci 6gretim ortaminin kontroliinii saglayarak etkin 6gretime ulasmaktir.
Bu sayede egitimin hedeflerine ulasilip ulasmadigini; ulasildiysa bunun derecesini ve yoniinii,
ulasilmadiysa bunun nedenlerini ortaya koymaktadir.

Erkus (2020)’un ifadelerine gore 6l¢cme degerlendirmenin esas amaci

“Ogrenciler arasindaki kisisel degiskenlere dikkat edilerek, egitimin dnemli

ve etkili hatta etkilenen temel faktorlerinden olan Ogrencinin siireg

icerisindeki durumlarinin degerlendirilmesidir. Bu degerlendirmelerden

hareketle 6grenci; ilgi, gereksinim, yetenek ve becerilerine gére yonlendirilir,
karsilasilan veya karsilasabilecegi zorluklar diizleminde ¢ikis yollari, sonuglar

bulmasi beklenir” (Erkus, 2020, s. 3).

Olgme degerlendirme, grencilerin taninmasi, izlenmesi ve 6grenme diizeylerinin
belirlenmesi olmak iizere 6gretimin temel olarak kabul edilecek ilkelerini olusturmaktadir.
Oteki yandan 6gretimde gerceklesmesi beklenen hedef davranislarin eksik veya dgrenilmemis
yonlerini tespit ederek bu davranmislart degerlendirme, ogrencileri yeteneklerine gore
yonlendirebilme ve basarisini tespit ederek uygun sekilde siralamada fayda saglamaktadir.
Gerek ogrencilerin gerekse ogretmenlerin kullanilan, uygulanan teknik ve yontemlerini
degerlendirmesi agisindan 6nemli bir yere sahiptir.

Tan (2012) ise, 6lgme ve degerlendirmeyi yalnizca not vermek amaci ile yapilan basari
testleri ile siirlandirmanin dogru olmadigini belirtmekte ve dgrenmenin eksik ve aksayan
taraflarimin belirlenmesini hedefleyen sinif i¢i uygulamalar, izleme testleri gibi etkinliklerin
de 6l¢me degerlendirme stirecindeki 6nemine vurgu yapmaktadir (Tan, 2012: 3 akt. Serdarer
Kuzu, 2016, s. 9). Semerci (2008), 6lgme degerlendirme sonuglarinin 6grencilere, velilere,
Ogretmenlere ve yoOnetimde gorevli Kkisilere egitimdeki wverimlilik hakkinda ve hedef
becerilerin gereken seviyeye ulasip ulasmadigina iliskin bilgiler sunmasi ve sunulan bilgilerin
ileri zamanlarda diizenlenecek egitim etkinliklerini aydinlatmasi agisindan Onemine
deginmektedir (Semerci, 2008: 14 akt. Serdarer Kuzu, 2016, s. 10). Bir diger ifadeyle 6l¢me
degerlendirme “Egitim sisteminde bulunan biitiin paydaslara 6grenim siireglerine yonelik geri
bildirimlerde bulunmasindan dolay1 6nemli bir roldedir” (Niss, 2003 akt. Erkus, 2020, s. 23).
Yani, dlgme degerlendirme yalnizca Ogrenciler ve 0gretmenler arasinda sayisal degerlere
ulagma, dersi ya da dil diizeyini gecti, kald1 gibi kesin sonuglara varmadan ibaret degil ayni
zamanda egitim, Ogretim siirecine dahil olan diger etkenleri de kapsamakta ve Ogretim

siirecinde c¢esitli yollarla 1g1k tutmaktadir.
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Olgme ve degerlendirme birbirini tamamlayan iki kavramdir. Kokliikaya (2010) bu
durumu, degerlendirmenin yaklasik olarak ¢ogu zaman dlgmeyi takip etmesiyle aciklar. Olgme
islemi yapilirken sonucunda ortaya degerlendirme sunulur. Buradaki asil amag ise egitim ile
ilgili bir karar ortaya koymaktir. Ulasilan bu kararin dogru sonuglar ortaya koyabilmesi i¢in
6lgmenin de dogru sekilde yapilmasi gereklidir ifadeleri ile siireci agiklamaktadir (Koklikaya,
2010). Bu baglamda 6l¢me degerlendirme bir dongii olarak kabul edilebilmektedir. Egitim ve
Ogretim kendi icinde bir siireci kapsarken buna dlgme degerlendirme de eklendiginde siire¢
tam anlamiyla amacina ulasmaktadir. Demir (2016), olcme degerlendirmeyi egitim
baglaminda, girdi-siire¢-¢ikti asamalarindan olusan yapidan bahsetmekte ve Olgme

degerlendirmenin amagsal konumunu sekildeki gibi betimlemektedir (Demir, 2016, s. 240):

*Hazirbulunusluk *Doénem Basarist

+On Ogrenmeler . + Akademik Basar1
*Ogrenme Basarisi .

*Tanima «Ojgrenme Eksigi *Secme ve Yerlestirme

*Yerlestirme & *Rehberlik ve

*Program Saglamlig1

- . e Yonlendirme
*Ogretimin Etkililigi

Sekil 2. Olgme Degerlendirmenin Konumu

Oncii (1999) ise, egitimde dlgme degerlendirmenin dzelliklerinin girdi-siireg-cikti
asamalarima ek olarak degerlendirme asamasim1 da ekleyerek temelde dort bolimde
incelenebilecegini vurgulamaktadir (Oncii, 1999 akt. Erkus, 2020, s. 22):

a. “Girdiler: Ogrencilerin egitime baslamadan &nce diizeylerinin
gerektirdigi Ogretim programlarina yerlestirilmesi, bireylerin psiko-
motor, biligsel ve duyussal yeterliklerinin degerlendirilmesi ve
uygunluklarinin tespit edilmesidir. Bu asamada egitimin amagclar
dogrultusunda yeterlikler belirlenmektedir.

b. Siire¢ (islemler): Ogretim etkinliklerinin degerlendirilme asamasidir.
Egitimdeki materyallerin, kullanilan ydntem ve tekniklerin Onceden
kararlastirilan 6l¢iitlere uygunlugu degerlendirilmektedir.

C. Ciktilar; kazanilan davranislarin, girdiler asamasinda belirlenen amaglar
dogrultusundaki  uygunlugunun tespitinin, Ogrenci  yeterliginin
degerlendirilmesidir.

d. Degerlendirme; Olgiilen sonuclardan elde edilen verilerin gegerli,
giivenilir olup olmadigina yonelik kullanilan Olgiitlerin degerlendirme
yapmadaki amaglara uygunlugunun degerlendirilmesidir”
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Bu baglamda Olgme degerlendirmenin  asamalar sekilde  gerceklestigi
sOylenebilmektedir.

Bunun yani sira Goger (2007), 6grenme ve Ogretme silirecinin her

asamasinda 6lgme degerlendirme ¢alismalarinin egitim doneminin veya dil

siiflarindaki seviyelerin baslamasi anmndan, bitis anmna degin etkili ve

dinamik olarak siirdiiriilmesinin 6gretim siirecinde vazgecilmez bir unsur
oldugunu belirtmektedir. Bu ifadelere ek olarak, 6lgme degerlendirme
caligmalarinin amaglarina yonelik yiiriitilmesi ve 6grenicilerin nitelendirilen
kazanimlara sahip olmasinin belirlemesinde ve diger arastirmalara da yon

gostermesi yoniiyle 6nemli bir rolde oldugunu belirtmektedir (Goger, 2007, S.

32-33).

Erkus (2020), egitimin tiim agamalari boyunca ve tim seviyelerde Ol¢gme
degerlendirmeye olan gereksinimden bahsetmektedir. Ogretim {iyelerinin prototip
olusturmalarinda, egitim yontem ve tekniklerini olusturmalarinda, basarinin arttirilmasinda,
ogrencilerini tanimalarinda ve 6grencilerine geri doniislerde bulunmalarinda, basarilarini
olgmede ve iletisimsel gelismelerini izlenmesinde 6nemli bir yer tutmaktadir (Erkus, 2020, s.
23). Bu baglamda o6gretim siirecine dahil olan tim etmenler yine aymi sekilde Olgme
degerlendirmede de etkin olarak rol almakta ve 6gretimin giivenilir ve alt yapisinin nedenlere
baglanarak islenmesinde 6nem tasimaktadir. Bu sayede hedeflenen 6gretim amacina dogru

yollardan ulagmis olabilmektedir.

Altmigdort (2010)’tn ifadelerine gore ise, 6grencilerin kazandiklari
girdilerin kalitesi ve yeterlik orani, 6grenmedeki giicliiklerin belirlenmesi,
bagarinin 6l¢iilmesi agisindan 6lgme degerlendirme onemli bir yere sahiptir.

Bu sayede Ogrenime iliskin eksik olanlar simiflandirilir, 6grenmeyi

tamamlayanlarin basarma ya da basaramama durumlar1 g6z Oniinde

bulundurularak o alanlarin iyilestirilmesine yonelik ¢aligmalar yapilmasi

saglanir (Altmigdort, 2010, s. 176).

Egitimde 6l¢me degerlendirmenin eksikleri belirleme, egitim 6gretim programlarina
yonelik gelistirme ¢aligmalari, 6gretmene ve grenciye egitim siireci ile ilgili doniitler vermesi
gibi dnemlerinin yan1 sira 6zellikle dil 6gretiminde de ayn1 6nemlere sahiptir. Dil 6gretimi
asamasinda dil hedeflerini ve kazanimlarimi gerceklestirme bakimindan Olgme
degerlendirmeden bahsedilmektedir. “Ol¢me degerlendirme araglarmin yol ve yon gdsterici
olmasi neyin ne kadar &grenildiginin veya ogretildiginin tespit edilmesinde ve basari
derecesinin degerlendirmesinde etkilidir” (Giirses, 2006, s. 154).

Dil 6gretimi; dilbilgisi, tematik konular gibi baglamlarda belli zorluk seviyelerine gore
kazanimlar dogrultusunda gergeklestirilmektedir. Dil Ogretimi  kapsamli  bir siireci

icermektedir ve bu siirecin onemli ¢iktilar1 olarak 6l¢me degerlendirme siireci s6z konusudur.
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Bu baglamda Ogreten ve Ogrenen agisindan somut sonuglarin ortaya koyulmasi siireci
kolaylagtirma konusunda da siirece dahil olanlara yon gostermektedir.

Boylu (2019) dil 6grenim ve 6gretim siirecinde 6gretmenin etkililigi,
derste kullanilan materyallerin iceriklerinin, uygulanan yontem ve tekniklerin
yeterliligi gibi konularda doniitler saglanmasinin 6lgme degerlendirmenin
dogru sekilde yapilmasi ile saglanacagimi ifade etmektedir. Egitimin ve
ogretimin gozden gegirilerek diizenlenmesi, elde edilen s6z konusu déniitlerle
saglanabilmektedir. Bu baglamda yabanci dil olarak Tiirkce 6gretiminde de
Tirkce O6gretim basarisinin 6lgme degerlendirmenin dogru yapilmasi ile
saglanacagim belirtmektedir (Boylu, 2019, s. 2).

Dil 6grenirken veya Ogretilirken bir becerinin ne seviyede 6gretilip 6grenildiginin
olgtilmesi gerekmektedir. Bu dl¢timlerin yapilmasi belli bir standart diizleminde olusturulmus
dleme degerlendirme belirleyicileri ile saglanmalidir. Bu baglamda DIAOOC”de on ii¢ dlgme
ve degerlendirme tiirii belirtilmektedir (Telc, 2013:179 akt. Demirel, 2019, s. 179):

Tablo 5 Diller Icin Avrupa Ortak Ogretim Cercevesi’'ndeki Olgme Degerlendirme

Tiirleri

Diller icin AOOC’deki Olgme Degerlendirme Tiirleri
1. Seviye belirleme testi (achievement Yeterlik testi (profiency assessment)
assesment)
2. Norma dayali degerlendirme Olgiite dayali degerlendirme
3. Hedefe ulasan oOgrenimde olgiite dayali Olgiite dayali devaml degerlendirme
degerlendirme

4. Devamli 6lgme Zaman zaman 6lgme

5. Bigimlendirici degerlendirme Toplamsal degerlendirme

6. Dolaysiz 6lgme Dolayli 6lgme

7. Basar1 6lgme Bilgilerin 6l¢iilmesi

8. Oznel 6lgme Nesnel 6lgme

9. Bir basamaga gore seviye tespit etme Kontrol listesi kullanarak seviye tespit etme
10. izlenime dayali 6lgme Yonlendirilmis karar

11. Biitiinsel 6lgme Analitik 6lgme

12. Bir kategoriye gore dlgme Birgok kategoriye gore dlgme

13. Akran degerlendirme Oz degerlendirme

Olgme degerlendirme, cesitli ara¢ ve yontemler ile yapilmakta ve dil 6grenimi ve
ogretimi agisindan temelde ii¢ unsuru etkilemektedir bunlar; 6gretmenin, 6grencinin 6grenim
basinda ve sonundaki eksiklerini belirleyerek doniitler verebilmesi, 6grencinin 6grenim siireci
boyunca eksiklerini ya da yanlislarin1 belirleyebilme ve 6gretim programlarinin 6grenci ve

Ogretmen agisindan yeterliklerinin tespit edilmesi seklindedir.
2.3.2. Olgme Degerlendirme Yontemleri

Egitimde ve dil 6gretiminde dlgme degerlendirmenin dneminden 6nceki boliimde
bahsedilmektedir. Bu baglamda kullanilacak olan &lgme degerlendirme yontemi, dil

ogretimindeki eksikleri belirleyici olmasi ve bu eksiklere en dogru ¢éziimleri sunabilmesi
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acisindan onem tasimaktadir. Yilmaz (2014)’1n ifadelerine gore, yabanci dil 6gretiminde
sonuctan ziyade siirecin degerlendirilmesi 6nem tagimaktadir ve bu nedenle kullanilacak
6lgme araglarinin siireci 6lgmeye yonelik olmas1 gerekmektedir (Y1lmaz, 2014, s. 18). “Olgme
degerlendirme etkinlikleri, yabanci dil 6gretim siireci i¢erisinde 6grencilerin ve 6gretmenlerin
hedeflenenleri edinebilme oranlarini belirleyerek gerceklesmektedir. Belli bash olgme
degerlendirme caligmalari sayesinde hedefler, icerikler ve uygulamalar gergeklestirilebilir ve
yurtrliige konulacak diger kararlar da bu galigmalar sayesinde verilebilmektedir.” (Yavuz
Kirik, 2008, s. 9). Bu oOlcme degerlendirme c¢alismalari belli yontem ve tekniklere

dayanmaktadir ve temelde geleneksel (klasik) ve alternatif (tamamlayici) olmak {izere ikiye

ayrilmaktadir.
Olgme Degerlendirme
Y ontemleri
|
[ |
_Geleneksel (Klasik) Alternatif (Tamamlayic1)
Olgme Degerlendirme Olgme Degerlendirme

4 N / Proje Odevleri \

Ogrenci Uriin Dosyas1 (Portfolyo)

Performans Degerlendirme

Kisa Cevapli Testler Kavram Haritalari

Coktan Segmeli Testler Yapilandirilmis Grid

Dogru- Yanhs Testleri Gériisme (Miilakat) Teknigi
Eslestirmeli Testler

Yazili Yoklamalar (A¢ik Uglu
Sorular)

So6zlu Smavlar

Oz Degerlendirme
Akran Degerlendirme
Grup Degerlendirme
Bosluk Doldurma/ Tamamlama Gozlem Teknigi
Testleri Dereceli Puanlama Anahtar1 (Rublic)
Tanilayict Dallanmig Agag
Kelime liskilendirme

So6zIli Sunum

\ / \ Deneyler /

Sekil 3. Olgme Degerlendirme Yontemleri
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2.3.2.1. Geleneksel (Klasik) Olgme Degerlendirme Yontemleri

Geleneksel 6lgme degerlendirme yontemleri ile genel olarak hedeflenen 6grenim
diizeyine 6grencinin ulasip ulasamadigi tek bir diizlemde Ol¢tilmektedir. Degerlendirme bir
sirec olarak ele alimmakta ancak sonu¢ odakli yontemlere dayanan yontemler
kullanilmaktadir. Bu nedenle geleneksel dlgme degerlendirmedeki sonuglar kimi zaman
Ogrencinin ne yapabilecegini tam olarak dogru yansitmayabilmektedir. Erkus (2020)
geleneksel Olgme degerlendirme yontemlerinin siklikla kullanilmasinda ii¢ varsayimin
oldugunu belirtmektedir:

1. “Ne ogretildiginin ve Ogrencilerin aslinda ne 6grendiginin (6grenme
yeterliliklerinin) kanitlanabilmesi klasik olarak kagida ve kaleme yonelik
testler ile olusturulmasina ihtiya¢ duyulur,

2. Ogrencilere bilgi aktarimi, siireg bittikten sonra elde edilen
degerlendirilme iizerine yapilir,

3. Ogrenme ve o&gretme siirecleri ile 6lgme degerlendirme siirecleri
birbirinden farkli olarak kabul edilir” (Korkmaz, 2004 akt. Erkus, 2020,
s. 30).

Bir diger ifadeyle “Geleneksel o6lgme degerlendirmede Ogretmen, ogrencilerin
kazanimlar1 ne oranda edindigini ortaya koymay1 amaglamaktadir. Bu yontem ile 6grenilmesi
hedeflenen iiriiniin kazanilip kazanilmadig: dl¢iilmeye calisilmaktadir. Genelleme yapilacak
olunursa; geleneksel olgme degerlendirmede siirecin tekil olarak gergeklestigi ifade
edilmektedir’ (Simsek, 2011, s. 150-151). Ancak geleneksel Olgme degerlendirme
yontemlerinin egitim siirecinde siklikla bagvurulan yontemler olmasinin nedenleri:

a. “Ogrencilerin  dgretilecek konuya iliskin hazir  bulunusluklarini
belirlemek,

b. Ogretilmesi planlanan hedef kazanimlara 6grencilerin énceden sahip olup
olmadig1 ve s6z konusu derse iliskin temel hedeflerden hangilerinin derste
hangi gruba uygulanacaginin kararina varmak,

c. Unitelerin ve béliimlerin sonunda ulasilmas: hedeflenen davranislarin
hangilerinin 6grenildigini, hangilerinin &grenilmedigini belirleyerek
ortaya ¢ikan aksamig yonleri belirmek, bazi konularin sonlarindaki
boliimleri ve bu boliimlerin etkilesimlerinin ¢iktilari sonucunda dersin ana
hedefleriyle paralellik gosteren 6grenme Seviyelerinin tespit edilmesi”
etmenlerinden bahsedilmektedir (Korkmaz, 2004; Orhan, 2012 akt.
Erkus, 2020, s. 30).

“Geleneksel yontemlerle Ggrencilerin basarilarinin  degerlendirilmesi, ¢ogunlukla
Ogretim siirecinden ayristirilarak ve iiriine yonlenecek bigimde ele alinmaktadir” (Sabanci ve

Yazici, 2017, s. 136). Geleneksel 6lgme degerlendirme yontemleri; “kisa cevapl testler,

coktan se¢meli testler, dogru- yanlis testleri, eslestirmeli testler, acik uclu sorular, yazil
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yoklamalar, s6zlii sinavlar ve bosluk doldurma olarak siniflandirilmaktadir” (Isikoglu, 2015;

Serdarer Kuzu, 2016; Gedik, 2017; Erkus, 2020).

Kisa Cevapli Testler: Yant1 sinirlt agik uglu maddeler olarak da adlandiriimaktadir.

Sinavlarin hepsinde oldugu gibi bu tiir sinavlarda da avantaj ve dezavantajlar bulunmaktadir.

Asagida gosterilen tabloda bu avantaj ve dezavantajlari 6zetlemektedir (Dogan, 2016:197 akt.

Boylu, 2019, s. 108):

Tablo 6 Kisa Cevapli Testlerin Avantaj ve Dezavantajlart

Kisa Cevaph Testlerin Avantaj ve Dezavantajlari

Avantajlari

1. “Tim konulardan sorular sorabilme imkani
verdigi i¢in kapsam gecerliligi yiiksek olan soru
tirleridir.

2. Sorularin yanitlari
olustugu
nesneldir.

da kisa cevaplardan
icin hemen hemen puanlamalar

3. Ogretmen acisindan Sorular hazirlamak,
uygulamak hatta puan vermek zor degildir.

4. Uzun yanitlar igermedigi ve degerlendirme
yapilirken &grencilerin yazilarmin giizelligine,
kagidi kullanma sekillerine, detayli noktalama
isaretlerine bakilmadigi icin de gegerliligi
yiiksek siavlardir.

5. Kisa ve net cevaplar icerdiginden dolay:
ihtimallere dayali bir cevaplandirma s6z konusu
olmamaktadir. Bu da sansa dayali faktorleri
ortadan kaldirirak gegerliligi arttirmaktadir.

6.Tim diizeylerdeki egitimlerde kullanilabilirler.

Dezavantajlar

1. Coziimleme, iliski kurma, sonuca ulasarak
¢ikarimlarda bulunma gibi yiiksek seviyedeki
becerileri dlgerken ¢ok da etkili olmamaktadir.
Daha c¢ok ezberlemeye yonelik kazanimlari
Olcmede etkilidir.

2. Her sinav tiiriinde oldugu gibi bu sinavlarda da
az bir oranda bile 6znellige bagvurulabilir.
Bundan dolay tarafsizlik ya da notlandirmada
giivenirlik tamamen kargilanamamaktadir”

Coktan Se¢meli Testler: “Olusan problemin durumuna yonelik soru kokiiyle soru

kokiinii takip eden yaklasik dort veya bes se¢cimden olusan cevaplardan olusmaktadir” (Turan,

2010, s. 18).

“Egitim ve 0gretim slirecinde 6grencilerin basarilarini 6lgmek i¢in kullanimina en sik

basvurulan s6z konusu testlerin temelde belli terimleri bulunmaktadir. Bu terimler; test

maddesi, madde kokii, secenekler, dogru cevap, celdiriciler, madde takimi seklindedir”

(Boylu, 2019, s. 44). Tekin (2007, s. 148) tarafindan ise sdz konusu bu terimler su sekilde

aciklanmaktadir:
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o “Test Maddesi: Testin tlimiinde bulunan her bir soruya denir. Bu sorular
testte diger sorulardan bagimsiz olarak puan verilebilen en kiigtik birimler
olarak kabul edilir.

e Madde Kokii: Test maddesinde neyin sorulmak istendigine bariz bir
bi¢imde yonlendiren, problemi 6grenciye sezdiren kisimdir.

o Secenekler: Madde kokiindeki sorulara karsilik gelebilecek igerisinde
dogru veya yanlislar1 barindiran olasi cevaplar kiimesidir. Bu secenekler
madde kdkiine bagli olarak dogru yaniti ya da yanlis yanitin bulunmasina
iliskin olusturulmustur.

e Dogru cevap: Madde kokiinde istenilen yanita verilebilecek segenektir.
Bu se¢enek sorunun anahtar cevabidir.

e (Celdirici: Madde kokiinde sorulan soruya verilebilecek tek bir dogru
cevabin haricinde diger seceneklerde bulunun yanitlardir.

e Madde Takimi: Herhangi paragraftan, sekilden ya da tablodan ortak bir
metne yonelik olusturulmus iki veya daha fazla soru maddeleridir”
(Tekin, 2007: 148 akt. Boylu, 2019, s. 44-45).

“Sayica fazla 6grenci gruplarina uygulanacak testlerin biiyiik bir ¢cogunlugu ¢oktan
segmeli maddeler igeren testlerden olusmaktadir” (Ocak, 2012 akt. Sirem, Sarioglu ve
Adigiizel, 2018, s. 86). Bu nedenle giiniimiizde en ¢ok kullanilan 6lgme araci olarak kabul
edilmektedir. Bunun yan1 sira Tan (2008) “Kisa cevapli, dogru yanlis, eslestirmeli testler ile
test edilebilen biitiin beceriler ¢oktan seg¢meli testlerle aymi diizeyde etkin olarak
Olciilebildigini ifade etmektedir” (Tan, 2008; Kokliikaya, 2010 akt. Erkus, 2020, s. 35). Coktan

seemeli testler; cevabin dogruluguyla, madde kokiiyle ve maddelerin gruplariyla ii¢ temel

alanda asagidaki sekildeki gibi olusturulabilir (Kokliikaya, 2010 akt. Erkus, 2020, s. 36):
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_ | Dogru cevab kesin ve
bir tane olan maddeler
| |Anahtarlanmis cevabi en
dogru olan maddeler
e A *[ Dogru Cevaba Gore ]— p \
| [ Bilesik cevap gerektiren
maddeler
| [ Dogru cevabi gizli
g maddeler
2 | J/
= | Kokii soru kipinde olan
= maddeler
g || | J/
O 4
n - . ] Kokii eksikciimle
§ ~[Madde Kokiine GoreJ tipinde olan maddeler
g
U" 4 )\
— Kokii olumsuz maddeler
Ortak kokli maddeler
Maddelerin \ J
p———4 { Gruplarma Gore r R
Ortak segenekli
maddeler

Sekil 4. Coktan Segmeli Test Tiirleri

Bu tiir testler, 6gretmen ve 6grenciler agisindan biiyiik kolaylik olarak goriilmektedir.
Yine diger test tiirlerinde oldugu gibi art1 ve eksikleri bulunmaktadir. Ancak gerek 6gretmenler
icin puanlandirma, kontrol etme, gegerlik ve giivenirliginin, kullanigliliginin yiiksek olmasi
gerekse 6grencilerin cevabini bilmedikleri sorular i¢in secenekler vasitasiyla yol izlemeleri
agsindan en ¢ok tercih edilen tiirlerden kabul edilmektedir.

Dogru- Yanls Testleri: “Ogrencilerin konular {izerinde yanhs ya da dogru yargilari
ayirt etme yeteneklerini 6lgmek igin, yargilarin bir kisminin dogru bir kismimin yanls
onermelerle olusturuldugu testlerdir. S6z konusu bu testlerin kapsam gecerligi oldukca
yiiksektir” (Ocak, 2012 akt. Sirem, Sarioglu ve Adigiizel, 2018, s. 86). “Ancak bu tiir testleri
hazirlamak kolay gibi dursa da ogretmenler agisindan hazirlanmasi zor testlerdir ve
ogrencilerin tahminlerine dayali sans faktori de oldukga yiiksektir” (Turan 2010, s. 17).

Eslestirmeli Testler: Bu tiir testlerde kavramlar ile agiklamalarin, sorular ile yanitlarin
denklestirilmesi beklenir. ikili gruplamalar mevcuttur.

“Ikili gruplar seklinde verilen kavramlar ve agiklamalari ile eslestirilmeleri istenilen

sinav tirleridir. Bu iki grup i¢inden bir tanesinde onciiller yani kokler, diger gruptaysa olasi
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cevaplari igeren segenekler bulunur. Ogrenciler, gruplar arasindan segtiklerini iliskilendirerek
iki maddeyi birbirine eslestirir” (Beyhan, 2012, s. 12).

Yazili Yoklamalar (A¢ik Ucglu Sorular): Segenek belirtilmeden ya da Ogrencilere
eslestirme, dogru yanlis gibi ihtimaller sunulmadan dogrudan sorularin verilerek dogru
yanitlarinin istendigi sinavlardir. “Sorular yazili olarak 6grencilere yonlendirilir ve 6grenciler
de yazili olarak kendi yanitlarimi sunarlar. Yazili sinavlara, ¢6ziimleme ve degerlendirme
diizeyindeki 6grenmeleri 6l¢ebilmek i¢in bagvurulabilir” (Turgut, 2012 akt. Sirem, Sarioglu
ve Adigiizel, 2018, s. 87).

Sozlii Stnaviar: Yazili smavlarin tam tersi sekilde sozel olarak gergeklestirilen sinav
tirleridir. “Siav sorular1 yazili veya sozlii olarak sorulabilir, ancak dgrencilerden cevaplar
s0zlii olarak verilmesi istenir” (Sirem, Sarioglu ve Adigiizel, 2018, s. 87). “Bu tiir sinavlarda
kagit ve kaleme ihtiyag duyulmaz. Bu yiizden degerlendirme yapilirken tarafsiz olmaya
yonelik sorun ortaya ¢ikabilmektedir” (Serdarer Kuzu, 2016, s. 19). Daha ¢ok konusma
sinavlari i¢in kullanilabilir ve tarafliligin ontine gegilebilmesi icin ise ses kaydi alinabilir ya
sinavlt degerlendirmek {izere alanda uzman yardim edebilecek bir Ogretmene daha
basvurulabilir.

Bosluk Doldurma/ Tamamlama Testleri: “Bu tir sorularda tlimce ve paragrafta
birakilmig bosluklar uygun sozciik, soézciik kiimesi, say1 veya timce ile tamamlanmaktadir”
(Yi1lmaz, 2011 akt. Sirem, Sarioglu ve Adigiizel, 2018, s. 87). Gerekli agiklamalar verildikten
sonra dogru yanit 6grenciler tarafindan verilir. “Bu tiir sorular sinavlar bilissel seviyeleri diisiik
degerlendirmeleri yapmak i¢in kullanilir” (Chan, 2009 akt. Sirem, Sarioglu ve Adigiizel, 2018,
s. 87).

2.3.2.2. Alternatif (Tamamlayici) Ol¢me Degerlendirme Yontemleri

Alternatif (tamamlayici) 6l¢me degerlendirme yontemler, 6grencilerin bir sinava bagl
olarak alacagi puam esas kabul ederek verilen smirlayict notlarin yerine 6grencinin
yeterliklerini ve yeteneklerini ortaya koyabilmesi igin siire¢ i¢indeki gelisimini Slgmeye
yonelik degerlendirmeleri kapsamaktadir. “S6z konusu siireg, 6grencilerin yalnizca neyi
bilmedigine degil, bildiklerine de odaklanmaktadir. Ogrencilerin yeterli ve yetersiz olduklar:
konulardaki doniitleri yaparak 6gretim planlanirken iyilestirme ¢alismalarini da yonlendirici
olmaktadir” (Bahar ve dig., 2006 akt. Yigit ve Kirimli, 2015, s. 65).

Yavuz Kirik (2008)’ e gore “Olgme degerlendirme yaklasimlar:
Ogrenci bagimsiz olarak hareket etmesi ve farkindaliklarimi gelistirmelerini
onemser, ¢esitli yontem ve teknikler ortaya koyarak 6grenmeye katki saglar.
Bu yaklasim 6grenciye odakli olarak kabul edilebilmekte ve dgretim siireci
boyunca ogrencilerin etkin olmalari amaglanir. Bu sayede Ogrenciler, 6z
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degerlendirme yaparak gelisimlerini takip edebilir ve kendilerine bir 6grenme,
ders calisma planlamas1 yapabilirler” (Yavuz Kirik, 2008, s. 14).

Benzer ifadeler ile Brown (2001) ise, alternatif 6l¢gme degerlendirme yontemlerinin
stire¢ seklinde ilerledigini ve bir kereye mahsus smavlardan olusmadiklari i¢in 6grencilerin
sinav kaygilarini en aza indirerek basar1 duygusunu artirdigini belirtmektedir (Brown, 2001
akt. Yavuz Kirik, 2008, s. 14). Buna ek olarak, “Alternatif 6lgme degerlendirmede,
¢oziimleme, Dbirlestirme(sentez), degerlendirmede bulunmadan olusan yiiksek diizeyde
diistinme becerileri, sorulari ¢éziimlendirme yetenegi, giinliik yasamdaki problemler {izerine
¢oziim yollart iretebilmede gerek deger yargisinin gerekse siireci etkin kilan tekniklere
basvurulmaktadir” (Oztiirk, 2011: 32 akt. Yilmaz, 2014, s. 28). Bu sayede 6grenci okul, ders,
sinav ic¢geni disina cikarak ogrendiklerini uygulamaya gecebilir ve 6grendigi bilgileri
kullanarak kendisi i¢cin unutulmayacak birikimler olarak kodyabilir.

Alternatif yontemler tek bir degerlendirmeye mahsus olmamakla beraber cesitli
yontemleri de i¢inde barindirmaktadir. “Ogrenci basarisinin degerlendirilme siirecinde gesitli
yontemlerin beraber kullanilmasi 6lgmenin giivenirliligini de arttirmaktadir. Bu nedenle
gelencksel Olgme araclart disinda 6gretmen gozlem formlari, 6grenci {irlin dosyalari, 6z
degerlendirme formlar1 gibi alternatif 6l¢me-degerlendirme araglarimin da uygulanmasi
oldukga 6nem tagimaktadir” (Goger, 2013 akt. Sirem, Sarioglu ve Adigiizel, 2018, s. 65).

Alternatif (Tamamlayici) olgme degerlendirme yontemleri iizerine c¢aligmalar
yapilmis ve caligmalardan elde edilen bilgilere gore bu yontemlerin adlart farklilar
gostermistir. Calismalar baglaminda; “proje Odevleri, 6grenci iiriin dosyasi (portfolyo),
performans degerlendirme, kavram haritalari, yapilandirilmis grid, gériisme (miilakat) teknigi,
tutum Ol¢ekleri, 6z degerlendirme, akran degerlendirme, grup degerlendirme, gézlem teknigi,
dereceli puanlama anahtar1 (rublic), tanilayict dallanmis agag, kelime iliskilendirme, sozli
sunum, deneyler” (Yilmaz, 2014; Yigit ve Kirimli, 2015; Serdarer Kuzu, 2016; Erkus, 2020)
olarak genel bir siniflandirma yapilabilmektedir.

Proje Odevleri: “Ogrencilerin kendilerini tamyarak kesfetmelerinde etkili olan,
bilimsel ¢aligmalarin yapilma yontemlerine dair beceriler kazandiran ve gelistiren,
ogrencilerin tercih ettigi konular dahilinde ¢alismalar yapmasina olanak saglayan, bu sayede
ise Ogrencilerin istedikleri derse ya da derslere yonelme imkani verilerek sectikleri
caligmalardir” (MEB, 2009 akt. Serdarer Kuzu, 2016, s. 20). Bu o6devler; 6grencilerin
arastirma yapma, yeni hipotezler ortaya koyarak bunlara ¢oztimler {iretebilme, bireysel ve grup
olarak da kendilerini gelistirebilmeleri agisinda énemlidir. Ozgiivenlerini arttirici, diisiinme
becerilerini gelistirici, sorgulamaya ve arastirma iten bu ¢alismalar alternatif yontemlerin etkili

yontemleri arasinda yer almaktadir.
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Osrenci Uriin Dosyast (Portfolyo): “Uriin dosyas1 izleme; dgrencilerin bir¢ok alanda
sistemli, belli amaglar dahilinde ve anlam tasiyan ¢aligsmalariin tiimiidiir” (Bahar ve dig.,
2006 akt. Sirem, Sarioglu ve Adigiizel, 2018, s. 87). Ogretmenlerin 6grenci iiriin dosyalarin
Olgme araci olarak kullanmalarindaki amaglar su sekilde agiklanmaktadir (Korkmaz ve

Kaptan, 2003 akt. Erkus, 2020, s. 41):

“Ogrencileri bireysel dgrenmeye yonlendirmek,

e Ogrendikleri bilgilere yonelik goriisler kazandirmak,

e Ne sekilde 6grenme gerceklestiginin i¢sellestirilmesini saglamak,

e Belli degerlendirmeler yapilarak siireg icerisinde ilerlemeyi gostererek

sonuca nasil ulasildigini ortaya koymak,

e Ogrenmeyle degerlendirmeyi bagdastirmak,

e Ogrenicilerin 6z degerlendirme yeteneklerini gelistirmek,

e Akran egitimine Onem vererek karsilikli etkilesim baglaminda

gelisebilmeyi dgretmek.”

Performans Degerlendirme: Ogrencilerin 6grendikleri teorik bilgileri giinliik hayatta
da kullanmaya tesvik ederek, kisisel gelisimlerinin de ilerlemesine destek veren ddevlerdir.
“Bu degerlendirmede Ogrencilerin bireysel olarak farkliliklar olusturabilecegi géz Oniinde
bulundurulur, yeteneklerini bilgilerini de kullanarak eylem haline getirirler” (Kutlu, Dogan ve
Karakaya, 2008 akt. Sirem, Sarioglu ve Adigiizel, 2018, s. 87).

Kavram Haritalari: Cepni (2005)” ye gore konular diizleminde gegen kavramlar ile
s0z konusu kavramlarin birbirleriyle iligkilerinin semalar seklinde tablolara doniistiiriilmesi
kavram haritalarinin kullanilmasini saglamaktadir (Cepni, 2005 akt. Erkus, 2020, 47). Cok sik
tercih edilen bir yontem degildir.

Yapulandrilnmis Grid: “Belirlenen konularda 6grencilerin seviyeleri de géz oniinde
bulundurularak  hazirlanan sorular bulunur ve bu sorulara verilecek cevaplar
numaralandirilmis bir tabloya dagitilir. Bu 6lgme yontemi sayesinde; 6grencilerin biligsel
yapilarinin gelismesini saglanarak, bu yap1 igerisindeki yanlis ya da hatali kavramlar1 ve
eksiklikleri agiga ¢ikaran ve ogrenmenin anlamli diizeyde gergeklesmesini saglatan bir
yontemdir” (MEB, 2010 akt. Sirem, Sarioglu ve Adigiizel, 2018, s. 87).

Gériisme (Miilakat) Teknigi: Ogrencinin hedef konuyla ilgili bilgilerini ve goriislerini
incelemeye yarayan bir yontemdir.

Oz Degerlendirme: “Ogrencilerin kendilerini degerlendirmeleridir. Kendisinde
bulunan giiglii ve zayifliklar1 tespit etmesine olanak saglayan bir yontemdir” (Tan, 2015, s.
409).

Akran Degerlendirme: Ogrencilerin birbirleri ile etkilesimde ve yardimlasmada

bulunduklari; birbirlerini gerekli yerlerde diizelterek katki sagladiklar1 bir yontemdir.
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“Genelde grup ddevleri seklinde kullanilir. Ogrencileri yine kendi arkadaslar1 degerlendirir.
Calismaya olan katkilarinin ne derece oldugu diger grup iiyeleri tarafindan 6grenilir. Elestirel
diisiinme becerilerinin gelisimine katki saglamaktadir” (Serdarer Kuzu, 2016, s. 20).

Grup Degerlendirme: Akran degerlendirmesiyle neredeyse ayni sayilabilecek bir
degerlendirmedir. “Grupla yapilan bir etkinlik siirecinin degerlendirilmesi yapilan etkinligin
sonunda, grup iyelerinin hangi davranislarin devam etmesi, hangilerinin degismesi
gerektiginin belirlenmesidir” (Johnson ve Johnson, 2009 akt. Sirem, Sarioglu ve Adigiizel,
2018, s. 87).

Dereceli Puanlama Anahtari (Rublic): “Ogrencinin sergiledigi performans siireci ve
sonucunu ¢oziimlemek icin Ogretmenler veya Slgme uzmanlarinca gelistirilen agiklayict
puanlama semalarindan olusan bir tekniktir” (Giilbetekin, 2011 akt. Serdarer Kuzu, 2016, s.
19).

Tanilayict  Dallanmis  Agag: “Ogrencilerin hedef beceri {izerine yeterliligini
belirlemek {izere kullanilan degerlendirme araglarindandir. Yontem, parcadan biitiine, temel
olan diisiinceden ayrintidaki diigiincelere sistemli bir gekilde gidilmesini, &grencilerden
dogruyu ya da yanlis1 belirlemesini ister” (MEB, 2010 akt. Sirem, Sarioglu ve Adigiizel, 2018,
s. 87).

Sozlii Sunum: Ogrenciye verilen bir konunun arastirilip, sinif arkadaslariyla 6grendigi
bilgileri paylasmasina ve sozlii iletisimini gelistirmesine yarayan bir yontemdir.

Deneyler: Daha ¢ok fen derslerinde kullanilan bir yéntemdir. Ogrencinin bir durumu
arastirma ve sonucunda kesfetmesine dayanmaktadir.

Tiim bu alternatif 6lgme degerlendirme yontemleri incelendiginde, 6gretmen odakli
bir degerlendirmeden daha c¢ok Ogrenciyi aktif kilarak egitim siirecinin igine alan bir
degerlendirmeden bahsedilebilmektir. Notlandirma yalnizca sayisal degerlerle degil,
Ogrencinin gerek arkadaglar1 gerek kendini de siirece dahil ettigi sosyal bir O6lgme
degerlendirmeden soz edilebilmektedir. Geleneksel ve alternatif 6lgme degerlendirme
yontemleri karsilastirildigimin 6gretmen ve 6grenci agisindan hem olumlu hem de olumsuz
yonlerinin bulundugu sdylenebilmektedir. Bu baglamda “Yapilan tartismalarda geleneksel
6lgme degerlendirme yontemlerinin, alternatif yontemlere gore kiyasla, nesnelliginin fazla
olmasindan dolay1 gegerliligi de yiiksektir” (Valette, 1977 akt. Yavuz Kirik, 2008, s. 28). Her
iki tiir yontem de kendi iginde olumlu ve olumsuz taraflar bulundurmaktadir. Hatta iki yontem
icerisindeki alt yontemler arasinda bile bu durum s6z konusudur. Asagidaki tabloda Lazaer

(1993) geleneksel ve alternatif Olgme degerlendirme yontemlerini kendi iglerinde
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avantajlarinin oldugunu ifade etmekte ve durumu oOzetler nitelikte bilgiler vermektedir

(Lazaer, 1993: 3-4 akt. Yavuz Kirik, 2008, s. 9):

Tablo 7 Geleneksel ve Alternatif Olgme Degerlendirme Yontemleri

Geleneksel Ol¢me ve Degerlendirme

Alternatif Olcme ve Degerlendirme

Her o6grenci nihayetinde birbiriyle aynidir,
benzer sekilllerde 6grenme gerceklestirirler. Bu
baglamda; 6gretim, dlgme degerlenme siiregleri
standartlastirilabilir.

Standartlastirilmig, normlara  dayandirilmig
O6lgme degerlendirme araglari  Ggrencilerin
bilgilerinin ~ ve  becerilerinin  en  dogru
gostergeleridir.

Akademik gelisimi degerlendiren tek dogru arag
kagit-kalem, zamanla sinirli 6lgme araglaridir.

Degerlendirme siireci mevut programdan ve
Ogretimden ayri sekildedir. Kisaca
degerlendirme yapilmasina yarayan cesitli,
uygun yontemler bulunmaktadir.

taniml1

bilgiyi

Ogrencilerin ~ dgrenecegi  bilgiler
bulunmaktadir ve Ogrenciler bu
smavlarda gosterebilmelidir.

Hedef kazanimlar ve bilgiler nesnel olgiitler
kullanilarak degerlendirilmelidir aksi takdir s6z

konusu kazanim ve Dbecerilerin Ggretimi
degersizdir.

Ogrenci  edilgen, doldurulmasi  gereken
bosluktur.

Ogrenciler  6lgme  degerlendirmeye  tabii

tututlurken hepsi esit kosullarda, zamanda, ayni
arag ve yontemler kullanilarak o6lglilmelidir.
Degerlendirmeki oOlgiitler de ayni ve standart
olmalidir. Bu sekilde bir standart, esitlik
bulunursa ogrencilerin gelisimleri digerleriyle
kiyaslanabilir.

Olgme degerlendirme araglari verimli olacak
sekilde  gelistirilmelidir.  Bu  verimlilik,
uygulamada, puanlamada, sonuglara sayisal
yonden kolay ulagabilmeyle agiklanmaktadir.

Degerlendirme yapmanin amaclarindan biri de,
Ogrencileri Dbirbirleriyle karsilastirarak bagari
durumlarina yonelik siralamalar yapabilmektir.

Ogrenim ve 6gretim siirecindeki temel unsurlar,
programlarin icerikleri ve Ogretilen konularin
ogrencilerce 6grenilmesidir.

Her 6grenci benzersizdir, bu sebeple ogreti ve
O6lgme  degerlendirme kisiye 06zel hale
getirilmelidir.

Ogrencileri sergiledikleri performans iizerinden
degerlendirmek, 6grenmenin diizeyine iligkin
biitlinliik iceren, sistemli ve dogru sonuglar elde
edilmesini saglamaktadir.

Degerlendirmede kullanilan araglarin yani sira
ogrencilerin gelisim dosyalari, biitiinciil olarak
gelisimi ortaya koyabilmektedir.

Olgme degerlendirme; program igeriginin,
Ogretim siirecinin parcasi olarak yer almaktadir.

Egitmin temel amaci, yasam boyu 6grenmeyi
amaglayan Ogretim anlayisinin benimsenerek
ogrencilere G6grenmenin nasil gergeklestigini
Ogretebilmektir.

Ogrenme siireci miifredat icerigi kadar
onemlidir; Ogrenmelerin hepsi o6lglinlestirilip
nesnel olarak degerlendirilemezler.

Ogrenciler etkindir ve oOgrenme siirecinde
Ogretmenin ¢alisma ortagidir.

Gelisim asamalar seklinde gergekleserek
degisiklikler gosterebilecegi i¢in her 6grenciye
ozel, bu gelisimle ortisen Olgme yontemleri
kullanilmalidir. Degerlendirme sonuglarindan
hareketler 6gretmenler, faydali 6gretim hakkinda
¢ikarimlarda bulunabilmelidirler.

Olgme degerlendirme araglar gelistirilirken esas
olan Ogrenciye fayda saglamasidir.Bu arag,
O0grenci  gereksinimlerini  karsiliyor  ve
yasamlarim gelistirebilmelerine destek oluyorsa;
verimli olarak kabul edilir.

Degerlendirme,  ogrenilenleri  destekleyerek
anlama becerisini ve dgrenilen konular1 giinlitk
hayatlarinda kullanabilmelerini saglamaktadir.

Ogrenim ve dgretim siirecindeki temel unsurlar;
fikir iretebilme, programin igerigiyle ginliik
hayat arasinda analoji kurulabilmesidir.
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Egitim siirecindeki gelismeler, basarilar uzun Arastirmaya ydnelik egitim uygulamalari
yillardir kullanilan, kendini kanitlamig olgiitleri  kullanilarak, egimsel  gelismeler,  kisisel
iceren  geleneksel  araglar  kullamilarak ihtiyaglar, bireyler arasindaki farklar
degerlendirilmelidir. gozetilmelidir.

Ogrenmede  belirlenen  hedefler, bilgiler, Ogrencilerin kendilerine ve dis diinyaya iliskin

islemler, formiiller anlasilmalidir. bir anlamlandirma olugturarak sorgulayici
yaklagimlarda bulundugu, gelisim gosterdigi
stire¢ dgrenme olarak adlandirilir.

2.3.3. Olcme

Olgme, cesitli araclar kullanilarak kisilerin &nceden belirlenmis sartlar1 saglama
durumlarinin goézlemler, sinamalar ve sonucunda ise bir not skalasina gore belirlemektir.
Olgme birgok alanda kullanilan bir yéntem olmakla birlikte egitimde de oOgrencileri
smiflandirmak ya da saglikli bir egitim yiiriitebilmek adina belirleyici bir unsurdur. Yalnizca
O0lcme yapmak egitimde saglikli sonuglara ulasildigini  gostermemekle  birlikte
degerlendirmeyi de 6lgmeden ayr1 diistinemeyiz. Bu konu ile ilgili egitim bilimlerinde birgok
calisma yapilmis ve Olgmeye dair pek ¢ok tanimlamalarda bulunulmustur. Tanimlarin
ortaklastigi konular bulunmaktadir. Bu tanimlar incelenecek olursa;

Ik olarak, TDK Genel Tiirkce Sozliikte bulunan 6l¢gme kavramindan

soz edilebilir; “1. Bir veya birden daha fazla kisiye iliskin bir degisken

niteligin niceligini ya da derecesini saptama ve sayisal olarak belirtme isi. 2.

Ogrencilerin belli bir alan ya da konudaki gelisme ve basarilarini uygun

araglar ve yontemler uygulayarak sayisal sonuglarla belirleme isi. 3. Bir 6lgme

aractyla nesneler ve 6zellikler arasinda nitel ve nicel ayrimlar yapma” seklinde

tanimlamalar bulunmaktadir. (Tirk Dil Kurumu Biiylik Tiirkce Sozliik,

Erisim Tarihi: 01.12.2021, https://sozluk.gov.tr/).

Bu tanimlamalardan hareketle egitimde 6l¢me, 6grencilerin konuyla ya da dersle ilgili
var olan ya da olmasi beklenen beceri ve davranislari iizerinde gerceklesen ilerleyis ve durumu
ortaya koymakta kullanilmaktadir. Ogrencilerin durumlarini ortaya koyarken &gretmenler
sayisal degerlerden yani not vermeden, puanlamadan yararlanarak durumu somut verilerle
ifade etmektedirler.

Varliklarin = 6zellikleri bir gozlem araci ile tespit edilip ulasilan veriler;
sistematiklestirilerek say1 ya da semboller kullanilarak ortaya konulur, tim bu asamalar ise
6lgme olarak tanimlanmaktadir. Benzer ifadelerle “Olgme, s6z konusu bir niteligi belirlenmis
kurallar diizlemi kapsaminda sayisal olarak ifade etmeyi ve bunu da gézleme dayandirarak
gergeklestirmeyi aciklamaktadir” (Erkus, 2020, s. 19). Olgme isleminin gerceklestirilebilmesi
ilk olarak, olgiilmesi beklenen seye karar verilmesi, bu sey ya da kisinin hangi 6lgme araci

kullanilarak go6zlemlenecegi en sonunda ise degerlendirme yapilirken ne tiir kriterler

kullanilacagimin belirlenmesi seklinde adim adim ilerlemektedir. Tiim bu asamalar ise
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Ol¢menin bir siire¢ oldugunu ortaya koymaktadir. Alanyazindaki 6l¢me ile ilgili agiklamalara
bakildiginda ise, 6lgme bir siire¢ olarak degerlendirilmekte ve su tanimlara yer verilmektedir;

“Olgme siireci dort asamada gerceklesmektedir; ilk olarak olciilecek o6zelligin
belirlenmesi gerekmektedir, ikinci asama ise 6lgmede kullanilacak aracin segilmesi sonrasinda
6l¢menin dogru bir sekilde yapilmasi ve son olarak ise 6lgmeden elde sonuglarin sistemli bir
bi¢cimde ag¢iklanmasi gerekmektedir” (Yasar, 2011, s. 16). Dar anlamda 6l¢me, bir betimleme
islemi olarak tanimlanabilirken; genel tanimlamada nesnelerin belli nitelikler tasiyip
tasimadiginin eger tasiyorsa da bunun derecesinin gozlenip gozlem sonuglarinin sayi
sembolleriyle ifadesi seklinde tanimlanabilmektedir (Giirses, 2006, s. 150). Benzer iki tanimla
da 6lgmeye baslamadan once, 6l¢me sirasinda ve sonrasinda seklinde kademeler belirleyerek,
sonucunda puanlara dayali bir karara ulagma, bu karar sonucunda ise ¢ikarimlarda bulunmanin
oldugu belirtilmektedir.

Turgut’un (1995) yapmis oldugu bir diger genis anlamiyla 6l¢menin
esyalar, olaylar 6zellikle de insan1 konu alabilecegini ve dl¢iilebilecek tiim bu
unsurlarin niteliklerinin gézlemlenip, sayilabilecegini belirtmektedir. Hatta
ulagilan Olgme sonuglari derecelendirilebilir, sifatlarla ifade edilebilir ve
sayisal degerlendirmelerde bulunulabilir. Bu sonuglar ayn1 zamanda herhangi
bir bagka 6l¢gme aracindan elde edilen sonuglarla da karsilastirma yapilarak
desteklenebilir. Ciinkii 6l¢melere kiigiik de olsa gogunlukla hatalar karisabilir.
Karsilagtirmalar sayesinde, 6lgme sonuglarinin giivenilirligi, hatalarinin en
aza dusiriilmesi saglanabilir (Turgut, 1995, s. 3).

Baykul ve Giizeller (2013) ise 6l¢meyi, Olgililmek istenen, oOlgiilenden beklenen
nitelikleri olusturan kiimedeki belirleyiciler ile bu belirleyicilerin hedeflenen say1 ya da
semboller kiimesindeki degerler ile Ortiisebilmesi seklinde tanimlamaktadir. (Baykul ve
Gugzeller, 2013, s. 38). Yine ayn1 sekilde kullanilan birimlerin, dlgiilen birey ya da bir nesne
ile arasindaki farki bulmak da 6l¢me olarak adlandirilmaktadir (Bagaran, 1966, akt. Giirses,
2006, s. 150). Tiim bu tanimlar baglaminda dlgme egitim acisindan incelenecek olunursa;
ogrencilerin egitim siireglerinde dnemli bir yer tutmakta ve &gretmenlere bu yolda yon
gosterici olarak kabul edilmektedir. Ogrencilerin dgretim ¢iktilarini etkin ve etkili bir sekilde
kazanabilmeleri i¢in onlar1 bir teste, sinava ya da diger bir deyisle 6l¢meye tabii tutmak, onlara
sistemin gerekliligi olan gegti-kaldi, basarili-basarisiz gibi yargilar vermekten ibaret degil,
onlar1 sistemdeki sorunlara yonlendirerek bu sistemin isleyisini diizglin yaparak ileride bilgi
eksiligi ya da yetersizliklerin olugsmasi gibi sorunlara kars1 hazirlamaktir. Bunu belirlemek
ogretmenler igin de dnem teskil etmekte; gelecek donemlerde ya da egitim kariyerlerinde

kendilerini sorgulamaya, gelistirmeye ve yetistirmeye olanak saglayacaktir.
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2.3.3.1. Olcmenin Amaci

Olgme, degisik amaglar dogrultusunda yapilmaktadir. Egitim agisindan
incelendiginde, 6grenmede eksik kalan yonlerin saptanmasi, hedeflenen kazanimin 6grenci
icin zorlayic1 veya kolay anlasilir yanlarinin tespit edilmesi, 6grencilerin basari diizeylerinin
belirlenmesi gibi amaglar1 oldugu ifade edilmektedir. Yasar (2008), egitimin kuramsal bir
bilim olmasinin yaninda uygulamaya yonelik kararlarda degerlendirmelere esas
olusturmasindan &tiirii egitimde Slgmenin 6nemli bir yer tuttugunu belirtmektedir (Yasar,
2008 akt. Sabanci ve Yazici, 2017, s. 129). Bu nedenle 6l¢me egitimde kullanilmasi elzem bir

stire¢ parcasidir. Cesitli nedenlerden dolay1 6l¢meye bagvurulabilir; egitimde siklikla,

“Ogrenciler arasinda segim yaparken,

e Ogrencilerin birbirlerine gore bireysel olarak farklilastig1 alanlar1 belirlerken,

e Egitim ve 6gretimde karsilasilan giicliiklerin neler oldugunu belirleyerek 6gretim

kalitesini degerlendirirken,

e Ogrencileri giidiileyerek basarilarini arttirirken,

e Ogrencilerin rehberlik gerektiren konulardaki sorunlarmi ¢dziime kavustururken”

(Binbasioglu, 1983 akt. Serdarer Kuzu, s. 9) 6lcmeye basvurulabilmektedir.

Bu baglamda 6lgme, dgretmenlere referans olan bir yoldur. Ogretim siirecine daha
baslamadan Ogrencinin tanimmasi ve Ogrencinin gereksinimlerine yonelik bir izlence
olusturulmasinda Snemlidir. Bu sayede belirlenen seviyeye uygun bir Ogretim programi
olusturularak 6gretimin ilk basamagina dogru baglanmis olunur.

“Ogrencilerin okula veya bir egitime baslarken var olan egitim
diizeylerinin saptanip hangi diizeyde olduklarina gore siiflar olusturulmasi,

donem boyunca verilmesi hedeflenen nitelikleri o6grencinin kazanip

kazanmadigini belirlemek, 6grencilerin yetkinligini tespit etmek i¢in yapilan

caligmalar ve bu ¢aligmalarin sonuglarmin timii 6lgmenin igerisinde yer

almaktadir” (Gedik, 2017, s. 16).

Bu agamalar sistemli ve kurallara uygun bir sekilde gercgeklestirilmeye baslanirsa
ogretim de o kadar sistemli ve sonuglari tatmin edici olacaktir. Egitimde bircok niteligin
o6l¢iilebilir oldugunu sdylemek miimkiindiir. Bu nitelikler genellikle 6grencilerin sahip oldugu
ya da sahip olmasi beklenen 6zelliklerini kapsamaktadir. Bu nedenle siire¢ olarak ifade edilen
6lgme iglemi, her zaman Olgiilecek niteligin tammlanmasiyla baglamaktadir. Bu ifadeleri
destekler nitelikte Olgmenin farkli amaglarla yapilabildigini Gelbal (2010) su sekilde
belirtmektedir:

“Her dgretim program belli kriterler igermektedir. Ogrenciler bu
kriterlere gore degerlendirilerek 6l¢me araglar kullanilarak secilebilmektedir.
Yani bir ogretim programima hangi Ogrenciler secilecegi de olgme ile
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kararlagtinilabilir. Ciinkii kimi 6gretim programlarinda bagvuran Ogrenci

sayist kontenjandan fazla olabilir. Boyle bir durumda da sinavlar, dlgmeler

kullanilmaktadir. Hatta kimi zaman 6gretim programinin kontenjanina gore

daha az 6grenci bagvurdugu takdirde de se¢gme sinavlarina basgvurulabilir. Bu

tiir durumlarda 6lgme yapilmasinin nedeni ise; basvuru yapan 6grencilerin

timiiniin programin gerektirdigi kosullar1 barmdirmamasindan dolayidir”

(Gelbal, 2010, s. 6 akt. Unver, 2019, s. 10).

Yani, 6lgme yalnizca basar1 ve basarisizligi 6lgmekle kalmayip; 6grenci niteligini
belirleyerek diizenlenecek olan &gretim programini da olusturmaya yardimci olmaktadir.
Ogrencilerin yeterlikleri ile gretim programlarimin isleyisi arasinda kdprii kurmasina olanak
tanimaktadir. Olgme yapmak icin kullanilacak amaca uygun nitelikler tasiyan bir dlgme

aracina gereksinim duyulmaktadir.
“Olgmede kullanilacak araglar, dlgiilecek dzelligi gozleyip sayilarla

ifade edilmesini kolaylastirirken ayni zamanda araglar, gozlemlerin daha

hassas bir sekilde yapilabilmesini saglamaktadir. Tercih edilen 6lgme araglari,

neyi Olgecekse o seyin Ozelliklerine ve uygulanacak olan topluluga gore

degisiklik gostermektedir. Olgmeyi yapan kisi, degerlendirilecek &lgiitiin

amacina uygun bir ara¢ kullanmali eger amaca uygun bir ara¢ yoksa araci
kendisi yapmalidir. Boylelikle &lgme amaci tam anlamiyla yerine
getirebilmektedir (Turgut ve Baykul, 2015, akt. Giicliyeter ve Karadogan,

2020, s. 677).

Olgme araglari, gretimin neden yapildigina, ne tiir amaglar igerdigine ydnelik gerekli
somut betimlemeleri ortaya koyarak siirece dahil olan kisilere kilavuzluk etmekte, 6gretimin
nitelik ve kalitesini arttirmada basamak olan 6lgmeye hizmet etmektedir. Dogru bir 6lgme
araci; Olgmenin ve sonrasindan gelen degerlendirmenin de dogru sekilde islemesini
saglayacaktir. “Olgme araclari hedeflenen davranis alanlarinin  hangisinin  ortaya
cikarilmasinda etkin rol oynuyorsa, o alandaki davranislar1 dlgmeye yarayacak 6lgme aracinin
secilmesi veya hazirlanarak kullanilmasi gerekmektedir (Goziitok, 2006 akt. Altmisdort, 2010,
s. 175).

Hughes (2003) ise olgme araglarmin  kullanimi  konusunda Ogretmenlerin
yeterliklerine deginerek; “Ogretmenler, 6lgme ile grencilerin egitimsel gelisimlerini ve
yeterli kabul edilecek 6grenmenin ne diizeyde gergeklestigini 6l¢mektedir” seklinde ifade
etmektedir (Hughes, 2003, akt. Ocak, 2019, s.26). Bu ifadelerden de anlasilacag: iizere
ogretmenler, hazirlik asamasinda dikkatli olmali, uygun araglari belirleyerek giivenilir
sonuglara ulagsmada titiz davranmalidir. Daniel ve King (1998), 6gretmenlerin temel diizeyde
istatistik bilgilerinin olmasi gerektigini, elde ettikleri puanlar1 ne sekilde kullanacaklarini ne

tiir degerlendirme sonuglarina varabileceklerini bilmeleri, bu konular iizerinde minimum olsa
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bile bir yetkinliklerinin olmas1 gerektigini belirtmektedir (Daniel ve King, 1998; Kubiszyn ve
Borich, 2003 akt. Esen, 2019, s. 4). Bu baglamda 6lgme siirecinin ilk basamaginda 6gretmenin
rolii biiytiktiir. Diger basamaklar ise su sekilde gerceklesmektedir:

“llk olarak Ogretmen, Olcegi niteligi (6lgme konusu ya da
degiskenleri) belirlemelidir. Sonraki agamada Olgme sonuglarinin hatasiz
gerceklestirilebilmesi i¢in Ogrenci profiline ve egitim ihtiyaglarina gore
puanlama 6lcekleri olusturulmalidir. Ugiincii ve son asama da ise; dlgiilen
degiskende gozlenenlere verecegi say1 veya sembolleri (6lgme kurali ya da

puanlama) kararlagtirmalidir” (Turgut ve Baykul, 2015 akt. Karadogan, 2019
S. 49).

Olgmenin asamalardan olustugunu ve bu asamalarin basamaklar seklinde
gerceklestigini sekildeki gibi vurgulanmaktadir (Thorndike ve Hagen; Ultanir, 1998 akt.
Erkus, 2020, s. 20):

Olgiilecek 6zelligin taninmasi

A 4

Olgiilecek dzelligin ortaya ¢ikarilmasim ve gdzlenmesini
saglayacak igslemlerin belirtilmesi

. 4

Gozlem sonuglarint derece veya miktar olarak sayisallagtirarak
niceleyecek islemlerin bulunmasi

\. J

Sekil 5. Olgme Asamalari

Bu asamalar dahilinde gerek 6gretmen gerekse 6grenci siireg icerisinde etkin ve etkili
gdrev alarak siireci basariyla yonetebilirler. Olgme asamalar1 genel anlamda degerlendirilen
Ogretim siirecinin yani sira yabanci dil 6gretiminde de benzer asamalar, siirecler, dongiiler
seklinde islemektedir. Burada dil becerileri devreye girmekte ve hazirlanan 6lgme araglari her
bir beceriye uygun olarak hazirlanmalidir. Dinleme, konugma gibi yazi dilinin kullanilmadigi
sinavlardaki 6lgme araglar1 6grencinin seviyesine gore, anlasilir ve sonuglarinin hesaplanmasi
miimkiin olacak sekilde ayarlanmali, sonrasinda sorunlar teskil etmemelidir. “Uygun beceriye
yonelik uygulanan 6l¢meden elde edilen sonuglar, her bir dil becerilerinin biitiin alanlarina
iliskin 6grencilere doniitler verilerek dinleme, konusma, okuma, yazma ve kimilerince besinci
beceri tiirii olarak kabul edilen dil bilgisiyle ilgili eksikler yine seviyelere gore aktarilmalidir”
(Yilmaz, 2014, s. 23). Boylece yabanci dil 6gretimi belli amaglar dogrultusunda gercekleserek

6grencinin verimli bir siireg icerisinde hedeflenen seviyeye ulagmasi saglanmaktadir.
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2.3.3.2. Olcmede Birim

Olgme sonuglarmin herkes tarafindan ortaklasa bir anlam ifade etmesini saglamak
amaciyla tek bir birimden yararlanilarak ifade edilmesi gereklidir. Turgut (1995)’a gore,
birimler herkes tarafindan farkli anlamlar icermemesi biiyiik bir gerekliliktir. Bu dogrultuda
kullanilan birimin 6l¢iilecek degiskene uygun biiyiikliikte secilmesi, 6lgmeyi ve iletigimi
kolaylasgtirmaktadir (Turgut, 1995, s. 13-14). “Ol¢gmede birimlerin ortak bir yarg: igermesi
objektif olarak 6lgme yapmayi saglamanin yani sira hata oramini da en diisiik diizelere
cekmektedir ve Ol¢mede bir standart saglanmis olmaktadir” (Atilgan, 2016, s. 8). Ayni
zamanda 6lgmedeki birimler, dlgiilen 6zelliklerin miktarlarinin kiyaslanmasinda da kolaylik
saglayacaktir. Benzer birimler arasinda iliski kurulabilecek, eksik, esit, fazla, normal gibi
deger yargilarina varilabilecektir. Bu baglamda birimler genel gecerligini korumali ve hangi
amacla, hangi alanda kullanilacagina iligkin uygun diizenlemelerde segilmelidir. Turgut
(1995), “Ol¢mede kullanilacak birimlerde bulunmasi istenen ii¢ 6zellik oldugunu
belirtmektedir. Bunlar; birimlerin esitligi, genelligi ve kullanmis amacina uygunlugudur
(Turgut, 1995, s. 13).” Olgme sonuglar1 belirlenirken hatalar olusmamasi adina ise birimlerin

esitligine, oranina dikkat edilmeli ve dnceden saptanmalidir.

2.3.3.3. Ol¢me Tiirleri

Olgme islemi, hedeflenen nitelige uygun &lgme araci kullanarak yapabilmektedir.
Kullanilan 6lgme araglari temelde iki tiirde incelenmektedir; dogrudan 6lgme ve dolayli 6lgme.

Dolayli dlgme, kendi iginde gostergeyle dlgme ve tiiretilmis 6lgme olarak da ikiye
ayrilmaktadir. Bu siniflandirmanin yan1 sira Erkus (2014), psikolojide yapilan 6lgme tiirlerini
de bu siniflandirmaya dahil ederek psikolojik 6l¢meyi ise “dogrudan 6z bildirim-i¢ gozlem ve
dolayli 6z bildirim-dis goézlem” seklinde iki ayr1 kategori bulunmaktadir (Erkus, 2014 akt.
Karadogan, 2019, s. 50-51).
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Olgme
Dogrudan Dolayli
Gostergeyle Tiiretilmis
Olcme Olgme

Sekil 6. Olgme Tiirleri

Dogrudan Olgme: Olgiilecek nitelikleri direkt, araya baska degiskenler sokmadan
gozlemlerde bulunarak uygulanan tiirdiir. Bu 6lgme tiirtine temel 6lgme de denilebilmektedir.
Bir nesnenin kendisinin dogrudan oOl¢me araglariyla Ol¢limiiniin gergeklestirilmesi sz
konudur. “Ornegin; metre kullanarak odanin genisligini, terazi kullanarak herhangi bir cismin
kiitlesini 6lgmek; siniftaki 6grencileri saymak™ (Temel, 2010: 2 akt. Bekar Kebapgi, 2016, s.
9).

Dolayli Ol¢me: Bir degiskenin dogrudan onun 6zelliklerini yansitan bir arag yerine
gostergesi olarak yerine gecebilecek bagka bir degisken veya ortiisebilecek es deger bir baginti
araciligiyla 6l¢iilmesi durumudur. Bu tiir 6lgmelerde 6lgiilen seyin 6zellikleri ile kullanilan
dlgme aracinin dzellikleri birebir aym degildir. Olgme araci dlgiilenin bir varyasyonudur.

“Ornegin; Ogrenci basarisinin sinavlarla 6Slgiilmesi dolayli dlgme olarak kabul
edilebilmektedir. Ciinkii 6grenciler dogrudan gézlenmemekte, sorulara verdikleri cevaplar
tizerinde bilgi diizeyleri test edilerek ¢ikarimlarda bulunulmaktadir” (Temel, 2010: 2 akt.
Bekar Kebapgi, 2016, s. 9). Bu baglamda, 6l¢iilecek 6zelligin dogrudan oSlglilememesi,
Olciilmek istenen oOzellikle iliskili bagka 6zelliklerin olgiiliip asil 6l¢iilmek istenen ozellikle
bagdastirilmasi sdz konusudur. Bir bagka 6rnek verilirse; 6grencilerin kisilik testine verdigi
cevaplar onlarin kisilik 6zelliklerini yansittig1 varsayilir. Ancak kullanilan 6l¢ek dogrudan
kisilik 6zelliklerini ortaya koymaz, ¢ikan sonuglardan bir genelleme yapilarak degerlendirme

yapilmasini saglamaktadir.
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Dolayli Olgme

Gostergeyle Tiiretilmis
Olgme Olgme

Sekil 7. Dolayl1 Olgme

Tiiretilmis Olgme: Degiskenler arasindaki iliskilerden yararlanilarak yapilan
dlgiimlerdir. Olgiilmek istenen sey, oteki degiskenler arasindaki bir baglanti gdz oniinde
bulundurulur. Bir diger ifadeyle, “iki degisken arasindan, sistemli islemler kullanilmasidir.
Ornek verilecek olunursa; yogunluk dlgiiliirken tiiretilmis 6lgme kullanilir. Maddelerin kiitle
hacimleri 6l¢iildiikten sonra kiitlenin hacme béliinmesiyle yogunluk elde edilir” (Temel, 2010:
2 akt. Bekar Kebapgi, 2016, s. 10). Egitim a¢isindan tiiretilmis 6lgme 6rnegi ise; genel basari
puani hesaplanirken yapilir. Buna kiimiilatif donem sonu ortalamalarin1 da dahil edebiliriz.
Ogrencilerin dénem ya da egitim siiregleri boyunca sinavlardan elde ettikleri puanlar ders
notlarmi olusturur. Bu ders notlariin igerisinde derse katilim, 6dev puanlari gibi tiirler bulunur
ve tiim bu etmenler genel ders notu ortalamasina; derslerin ortalamalar ise kiimiilatif olan
genel not ortalamasi transkripte yansimaktadir.

Géstergeyle Olcme: Bir degiskeni baska bir degiskenleri de kullanarak &lgme
islemidir ve bu nedenle dolayli 6lgme baslhigi altinda degerlendirilmektedir. Bu tiir 6lgme
tiirlerinde olciilecek olan degisken onu karsilayabilecek, benzer nitelikleri kapsayan yontemler

ile dolayli olarak sonuglar verecek bicimde saglanir.

2.3.3.4. Olgme Aracglarinin ve Kullamilan Yontemlerin Nitelikleri: Gegerlik,
Giivenirlik, Kullamshhik

Dil becerileri olgiiliirken oncesinde 6lgiitlerin belirlenmesi 6lgme degerlendirmenin
dogru sonuglar verebilmesi, dogru bir sekilde gergeklestirilebilmesi adina 6nem tagimaktadir
(Demirel, 2019, s. 19). Bu odlgiitler dlgmeye baslamadan oOnce kurallar seklinde
belirlenmektedir. S6z konusu kurallar, yapilacak olan smava dair olgiitlerin timiini
olusturmay1 igermektedir. “Kullanilacak sorularin tiirii ve test igerisindeki sayisi, sinava
ayrilacak siirenin yeteri kadar ayrilmasi, dlgmeye ve buna bagl olarak degerlendirmeye de
dogrudan etki etmektedir” (Giirses, 2006, s. 152). Sinavlar hazirlanirken bu tiir etmenlerin

belirlenmesi, sinavin kabul edilebilir olmasim da direkt etkilemektedir. Olgmeye ve
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sonuclarina hatalar karigabilir ancak bu hatalar yiiksek oranda oldukga o sinava kadar giiven
duygusu azalir, gecerligi diiser. Olgmenin hatasiz gerceklestirilebilmesi ve en dogru sonuca
ulastirmasi i¢in kullanilan 6lgme araglart;

o Gegerli,

e  Gilvenilir,

o Kullanigh olmalidir.

DIAOBM’ de, sdz konusu nitelikler tamimlannus ve ilk olarak
gecerlik kavrami; degerlendirmesi gereken ile degerlendirilen seyin dlglisme
oranlar1 dikkate alinmalidir ifadelerine yer verilmistir. Diger bir kavram olan
giivenirlik i¢in; ayn1 6lgme aracinin iki farkli tekrari sonucunda 6grencilerin
basar1 siralamalarindaki oranin ne kadar ayni kaldiginin 6Slciilmesidir
tanimlamasi1 yapilmistir. Buna ilaveten; standart olarak belirlenen kararlar ile
sonuglarin ortiisebilmesi ve dogru degerlendirmenin yapilabilmesi giivenirlik
tizerinde etkili olmaktadir (DIAOOC, 2001:154, akt. Yavuz Kirik, 2008, s.

24).

Gegerlik: Tar1 Yardimei (2021)’nin tanimlamasiyla, gegerlik sinavin 6lgmek istedigi
becerileri dlgebilmesi, sonuglarin hedeflerdeki becerileri yansitabilmesidir (Tar1 Yardimet,
2021, s. 45). Turgut (1995) ise, diger degiskenlerle arasinda baglanti olmadan, 6lgiilmesi
hedeflenen seyi kullanilan 6lgme yonteminin uygun sekilde 6l¢ebilmesini gegerlik kavramiyla
aciklamaktadir (Turgut, 1995, s. 27). Diller i¢in Avrupa Ortak Basvuru Metni “Bir test veya
bir 6lgme yonteminin 6grencilerin 6l¢iilen konu {izerindeki yeterligini tam olarak yansitmasini
gecerlik kavramu ile tammlamaktadir” (DIAOOC, 2013: 173, akt. Demirel, 2019, s. 19).
Gegerlik dlglilmek istenilen, hedeflenen becerinin dlgiilme derecesidir (Brown, 1996: 231 akt.
Tar1 Yardimei, 2021, s. 45). Bir diger ifadeyle “gecerlik, 6l¢gme aracinin 6l¢iim yapilacak
varligin 6zelligine uygun olma durumudur. Sayisalligi 6lgen bir testin, sézel yetenekteki
Ogrencilere uygulanmasi test gilivenilir olsa bile gegerli kabul edilememektedir” (Atilgan,
2016:50 akt. Gedik, 2017, s. 22). Douglas (2014) gegerligi, test sonuglarina dayanarak yapilan
yorumlarin uygunlugu olarak agiklamaktadir (Douglas, 2014:10 akt. Tar1 Yardimei, 2021, s.
45). Gedik (2017)’ye gore, gegerlik ve giivenirlik kavramlari birbirini tam anlamiyla
kargilamamaktadir. Giivenilirligi yiiksek bir arag, gecerli olmayabilir. Fakat tam tersi sekilde
gecerli kabul edilen 6lgme aracinin giivenilirligi de yiiksek orandadir (Gedik, 2017, s. 22). Bu
durum yukaridaki sayisal ve sdzel yetenekler ile verilen 6rnekle ortiismektedir. Benzer bir
ornek ise dil 6gretimi lizerinden verilecek olunursa; giivenilirligi yliksek olan yazma becerisini
O0lemek i¢in hazirlanan bir smavi konusma becerisini 6lgmek icin kullanmak o sinavin
gecerliligini saglamayacaktir. Ders igeriklerine, konular1 ve becerilere uygun sinavlar

hazirlamak gegerli kabul edilebilecek sinavlara yonlendirir. Bu nedenle sinav hazirlanirken o
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smavin ne i¢in kullanilacagi kararmin alinmasi ve ona gore bir yol izlenmesi gegerlik ilkesini
dogrudan etkilemektedir. Bir 6l¢gme araci hedeflenen 6gretim kazanimlarini 6lgebiliyorsa bu
durum, o aracin gegerli oldugunu ortaya koymaktadir.

Giiler (2019) gegerligi artirmak i¢in agsagidaki dnerilerde bulunmaktadir:

e Her bir sorunun tek bir davranigi 6lgmesine dikkat etmek

e Sorularin zorlugunu G&grencinin seviyesine ve sinavin amacina gore

ayarlayabilmek

e Her yil ayn1 sorular kullanmamak

¢ Smavdan 6nce sorulari agiklamamak ve sinavda ipucu vermemek

e Sorular belli bir kaynaktan aynen almamak (Giiler, 2019:51 akt. Tar1 Yardimez,

2021, s. 45).

Giivenirlik: Turgut (1995), giivenirlik kavramini herhangi bir 6lgme aracinin ya da
yonteminin ol¢tiigi degiskenin duyarli olma seviyesi; bir diger ifadeyle, 6lgme sonuglarinda
tesadiifi hatalarin bulunmamasi olarak tanimlamaktadir (Turgut, 1995, s. 27). Giivenilir bir
sinavin, her kim tarafindan yapilirsa bile her zaman ayni1 ya da yalnizca ¢ok kii¢iik sapmalar
olacak sekilde sonuglari vermesi beklenmektedir. Snow (1997) da giivenilir sinavlarin
gostergesinin farkli kosullar dahilinde ya da farkli kisilerce yapilan sinavlarda ayni sonuglarin
elde edilmesi oldugunu belirtmektedir (Snow, 1997:203 akt. Altmisdort, 2010, s. 177).

Gedik (2017), giivenirligin O6lgme araglarindaki en temel ozellik
oldugunu ifade etmektedir. Bunun nedeni ise; dlgme aracinin giivenirligi
bulunmuyor veya tartismali ise 6lgme aracinin Glgiimleri objektif olmayan,
tarafli sonuglara sebep olabilmektedir. Kullanilan sinavin, sonuglari dogru,
hata bulunmayan ve objektif ise o siav i¢in gilivenilirligi yiiksek, basarili bir
smavdir denilebilmektedir (Gedik, 2017, s. 22).

Uygulanacak bir sinavin tesadiifi hatalarinin hesaba katilarak en aza indirilmesi hatta
tamamen ortadan kaldirilmasi o sinavin giivenilirliginin yiiksek olmast anlamina gelmektedir.
Bu baglamda giivenirlik ve gegerlik kavramlari, 6l¢me hatalariyla iligkilidir. Turgut (1995)’a
gore, giivenilirligin incelenebilmesi icin, dlgmede hata probleminin ve hata tiirlerinin, hig
degilse ana ¢izgileriyle bilinmesi gerekmektedir (Turgut, 1995, s. 28). Mackey ve Gass (2005)
giivenirligi; degerlendirici giivenirligi ve Olgiit giivenirligi olmak tizere iki baslik altinda

incelemektedir (Mackey ve Gass, 2005 akt. Tar1 Yardimci, 2021, s. 42):

Tablo 8 Giivenirlik Tiirleri

Giivenirlik Tiirleri
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Degerlendirici giivenilirligi

Degerlendirici giivenilirligi: Bir kisinin sinav boyunca benzer sorulara paralel degerlendirmeler
gerceklestirmesidir.

Degerlendiriciler aras1 giivenirlik: Ayni madde i¢in farkli degerlendiricilerin benzer
degerlendirmeler gerceklestirmesidir.

Olgiit giivenilirligi

Test-tekrar-test: Bir testin ayr1 zaman dilimlerinde, ayni grup igin yeniden kullanilmasidir.
Paralel (Esdeger) formlar: Benzer iki testin ayni gruba uygulanmasidir. Testlerin hazirlanmasinda
sorularin birbirinden kolay-zor hazirlanmamasina dikkat edilmesi gerekmektedir.

Tutarhhk (Esdeger yarilar yontemi): Testin ikiye boliinerek bu bdliimlerden alinan puanlarin
karsilagtirilmasidir.

Giivenirlik, sinavlarin uygulanmasi ve elde edilecek sonuglarin dogrulugu agisindan
onemli bir kavramdir. Bir sinavin gilivenilir olmasi 6gretmenin 6grenciye dair aldigi kararlari
da etkilemektedir. Ayn1 baglam iizerinden 6grencinin de kendinin eksik veya basarili oldugu
alanlar1 net bir sekilde ¢cizmesinde etkilidir. Bu nedenle bir sinavda giivenilirligi arttirmak i¢in
belli ilkelere dikkat edilmesi gerekmektedir. Bu ilkeler Hughes (2003: 44-45) tarafindan su
sekilde tanimlanmaktadir:

e “Soru sayisimi artirmak: Sinavda kullanilacak sorular birbirinden
bagimsiz olarak hedeflenen becerileri 6l¢ebilmelidir. Bu yolla 6grencinin
yetkinligini gosterebilecegi bir olanak sunulmus olmaktadir.

e Ayirt ediciligi diisiik sorular1 elemek: Sinavda daha yiiksek basari
gosterenlerle daha az bagar1 gdsteren 6grencilerin ayni cevabi verdikleri
sorular kaldirilmalidir. Bu tiir sorular genelde ya ¢ok zor ya da ¢ok kolay
olanlardir.

e Katilimcilara fazla soru segenegi sunmamak: Bazi smavlarda
Ogrencilerden bir grup sorunun igerisinden belli sayida soruyu secip
cevaplandirmast istenebilmektedir. Giivenirligi artirmak igin bu
seceneklerin benzer olmasma dikkat edilmeli ve sayist az tutulmamali
hatta miimkiinse segenek sunulmamalidir.

e Acik ve anlasilir ve okunabilir sorular yazmak: Basimdan veya sorunun
dili sebebiyle soruyu anlamamaktan kaynaklanan sorunlarin Oniine
gecmek icin dikkat edilmesi gereken bir basamaktir.

o Katilimcilart testin yapisina hazirlamak: Gegmis yillarin sorularinin veya
deneme sinavlarinin sunulmasi ile saglanabilmektedir.

e Sinava uygun ortam hazirlamak: Sinavin uygulanabilecegi 15181n yeterli
oldugu, sessiz bir ortam kullanilmasidir.

e Puanlamanin tarafsizligini saglamak: Coktan segmeli sorular, kisa cevabi
net sorular hazirlayarak saglanabilmektedir. Diger bir yontem ise detayli
cevap anahtar1 olusturmak ve sinavi degerlendireceklere gerekli egitimi
saglamaktir” (Hughes, 2003: 44-45 akt. Tar1 Yardimcet, 2021, s. 43-44).

Giiler (2013:35-36) de benzer sekilde giivenirligi arttirmanin temel ilkelerini su
sekilde aciklamaktadir:
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e  “Soru sayisini artirmak,

e Sorular acik ifadelerle hazirlamak,

e Ogrencilerin sinava yonelik motivasyonlarini artirmak,

e Sav siiresini dengeli ayarlamak, bu siirenin ne ¢ok ne de az olmamasina dikkat

etmek,

o Tesadiifi hatalardan kaynaklanacak sorunlari ortadan kaldirmak™ (Giiler, 2013:

35-36 akt. Tar1 Yardimct, 2021, s. 44).

Kullamighlik: Tercih edilen o6lgme aracinin ekonomik a¢idan makul olmast,
uygulanabilirliginin kolay olmasi ve puanlama yapilirken zorluk c¢ikarmamasini ifade
etmektedir (Atilgan, 2016:70-71 akt. Gedik, 2017, s. 22). Olgme araglar1 tercih edilirken
O0gretmenin de hazirlama, uygulama ve sonuglar1 ortaya koyma agamalarinda zorluk
yasamamasi énemlidir. Turgut (1995) kullanilabilirlik kavramini, ara¢ ya da yontemin egitim
seviyesine hitap etmesi, dgretmenin 6l¢meyi istedigi becerileri, maddi anlamda ekonomik
olarak ulagilabilir araglar kullanarak yapmasi ve bu etkenlerin o yontem ya da aracin tercih
edilmesindeki etkilerin tiimii olarak tanimlamaktadir (Turgut, 1995, s. 27). DIAOOC de ise
ozellikle basari testlerinin uygulanabilir olmasi1 kullanilabilirlik ag¢isindan 6énemli bir unsur
olarak belirtilmektedir (DIAOOC, 2013: 14 akt. Demirel, 2019, s. 20).

Gedik (2017)’nin ifadelerine gore; 6lgme aracinin ekonomik olmasi
uygulama agamasina kadarki tiim siireglerde 6nemlidir. Gerek hazirlik gerekse
sinavlarin ¢ogaltilmasi siireclerinde ekonomik maliyetlerin g6z Oniinde
bulundurulmasi, zamandan tasarruf etme noktasinda dnem tagimaktadir. Bir
Olgme araci her ne kadar giivenirligi ve gecerligi yliksek olsa da her yonden
ekonomik degilse, o Olgme aracini kullanish kilmaz. Olmasi gereken,
kullaniciya nitelikli bir uygulama saglamasidir. Ayrica hazirlik agsamasinin
yani sira puanlama yapilirken de bir 6lgme aracit hem yanitlayacak kisi i¢in
hem de yanitlar1 puanlayacak kisi i¢in kullanigl olmalidir (Gedik, 2017, s.
22).

2.3.3.5. Olcme Hatalar1

Olgme iki tiirde yapilabilmektedir. Bunlar dolayli dlgme ve dogrudan 6lgmedir.
Dolayl 6l¢me araci kullanilirken, dogrudan 6lgme yoluyla elde edilen niteliklerin bir karar
verme stireciyle anlamlandirilmasi ve sonuca ulasilmasi s6z konudur. Bu baglamda dogrudan
6lgme siirecinde 6lgme