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OZET

MASKE URETIM TEZGAHLARINDA CALISANLARDA POSTUR
BOZUKLUKLARININ TESPIiTi VE ORNEK UYGULAMA

Kirikkale Universitesi
Fen Bilimleri Enstitiisii
Endiistri Miihendisligi Anabilim Dali, Yiiksek Lisans Tezi
Danisman: Prof. Dr. Siileyman ERSOZ

Ekim 2021, 150 Sayfa

Arastirmanin amaci, maske tiretim fabrikasinda calisan iscilerin ergonomik olarak
bozuk durus pozisyonlarinin incelenmesidir. Calisma daha biitiinsel bir yaklasimla ele
alimmustir. Biitiinsel bir bakis acis1 getiriyor. Ayrica ¢alisani etkileyen ¢alisma ortami
kosullar1 da incelenmistir. Calisma Kirikkale ilinde bir maske fabrikasindaki ¢alisanlar
ile gerceklestirilmistir. Calisma ortami kosullarinin g¢alisan iizerindeki etkisini
incelemek i¢in oncelikle fabrikanin ergonomik yonden denetlenmesi i¢in ayarlanmis
sorulardan yararlanilarak olusturulan 20 soruluk kontrol listesinden faydalanip
kullanilmistir.  Sonuglar hakkinda fabrika ile ilgili degerlendirmeler yapilarak
tyilestirme Onerileri sunulmustur. Fabrikada ¢alisan insanlarin postiir bozukluklarinin
nedenlerinin arastirilmas: i¢cin de 45 soruluk ergonomik kontrol listesinden
faydalanilmistir. Bu anket sonuglart SPSS 15.00 programi ile degerlendirilmis,
analizlenmis ve yorumlanmistir. Bunun sonucunda ergonomik riskler oldugu
saptanmis ve nicel degerlendirmeler i¢in ergonomik risk metotlarindan olan REBA ve
BAUA metotlar1 ile durus bozukluklarina sebep olan etmenler sayisal olarak
belirlenmistir. Iyilestirme &nerileri sunulmustur.

Anahtar Kelimeler: Ergonomik Risk Analizi, Kas Iskelet Sistemi Rahatsizliklari,

Calisma Durusu, Antropometrik Olciimler, Is Performansi



ABSTRACT

DETECTION OF POSTURE DISORDERS IN EMPLOYEE AT MASK
PRODUCTION MACHINES AND EXAMPLE APPLICATION

Kirikkale University
Graduate School of Natural and Applied Sciences
Departman of Industrial Engineering, M.Thesis
Supervisor: Prof. Dr. Siileyman ERSOZ

October 2021, 150 pages

The aim of of the research is to examine the ergonomic working conditions of the
workers working in the mask production factory. The study was handled with a more
holistic approach. It brings a holistic perspective. In addition, the working environment
conditions affecting the employee were also examined. The study was carried out with
employees in a mask factory in Kirikkale province. In order to examine the efect of
working environment conditions on the employee, first of all, a 20-question checklist
created by using the questions set for the ergonomic inspection of the factory was used.
About the results, evaluations were made about the factory and suggestions for
improvement were presented. An ergonomic checklist of 45 questions was used to
investigate the causes of postural disorders of people working in the factory. These
survey results were evaluated, analyzed and interpreted with the SPSS 15.00 program.
As a result, it was determined that there are ergonomic risks and the factors causing
posture disorders were determined numerically with the REBA and BAUA methods,
which are ergonomic risk methods for quantitative evaluations. Suggestions for
improvement ara presented.

Key Words: Ergonomic Risk Analysis, Musculoskeletal Disorders, Working Posture,

Anthropometric Measurements Work Performance
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1.GIRIS

Uretim modellerinde en degerli iiretim etkeni insandir. Bireylerin is hayatindaki
performanslari, fiziki ya da psikolojik etkilerden faydalanildigi ergonomik etmenler
de miiteessir olmaktadir (Lin vd.,2001; Polat vd.,2017). Bu sebeple iiretim
sistemlerinde ergonomik etmenlerin iizerinde durulmas1 énemlidir. Uretim, insanlarin
daha konforlu hayat devam ettirebilmeleri i¢in gergeklestirilen bir etkinliktir. Bu
sebeple bireylerin fiziki ve psikolojik sagligini etkileyip olumsuzluga yol acan isler
makineler ile yapilmalidir. Teknolojik gelismelere bagli olarak fazlalasan
otomosyonla beraber insanlara olan gereksinim gitgide azalmistir. Fakat yasantimizda

fabrikalarda insanlara olan gereksinim bir¢ok sektorde devam etmektedir.

Isin birey saghgina negatif bir etkisi olup olmadigini anlamak amaciyla dncelikle
yapilan igin insana etki eden fiziki is hacminin saptanmasi gerekmektedir. Fiziki is
yiikii, is ihtiyaglarina (gereken enerji seviyesi, tekrar adeti, durus vb.), is¢i kalitesine
gore (¢alisanin kuvveti, yasi, uzunlugu, deneyimi vb.) ,cevresel etmenlere (1s1, rutubet
vb.) ve ruhsal etmenlere (stres seviyesi, ailesel problemleri vb.) gore degisim
gostermektedir (Fallentin vd., 2000).

Maske iiretim sektorii de emek yogun sektorler arasindadir. Maske sektorii iilkemizde
ve diinyada etkisi hale devam etmekte olan covid-19 salgini ile 6nem kazandi. Su anda
tiim diinyanin miicadele ettigi covid-19 salgini nedeni ile insanlara, saglik ¢calisanlarina
ihtiya¢ duyulan maske sayisi her gecen giin artmaktadir. Sadece tip diinyasinda degil
hayatimizin bir parcasi haline gelen maske, bircok maske fabrikasina daha da ciddi
sorumluluklar getirdi. Fabrikalarda ¢alisan iscilerin is yiikii git gide daha da artt1.
Maske tiretim fabrikalarinda makinelerde ¢alisan iscilerin genel olarak normal viicut
pozisyonlari digindaki pozisyonlara uzun zaman ve tekrarl olarak statik ve dinamik
kuvvetlere maruz kaldiklarindan dolayr zamanla calisan isgilerde KISR olarak
adlandirilan is hastaliklarina sebep olmaktadir. KISR, naturel olmayan durus, tekrar
ve ayni sebeplerle kas iskelet sisteminde goriilen hastaliklarin umumi ismidir (Mutlu

vd., 2017). KISR meslek rahatsizliklar1 olarak ilk baslarda yer alir. Bireylerin hayat



kalitelerini oldukga kotii tesir eden ve oldukga fazla tedavi giderlerine sebep olan
biiyiikk bir problemdir. Bu sebeple iscilerin KISR riskini diisiirecek bigimde is

durumlart tasarisinin yapilmasi 6nemlidir (Rivilis vd., 2008 ; Mutlu vd., 2017).

Literatiirde maske iretimini ergonomik acidan degerlendiren c¢alismaya
rastlanmamaktadir. Calismalarin ergonomik ag¢idan degerlendirilmesinin biiyiik
cogunlugu mobilya fabrikalarinda, koltuk imalati fabrikalarinda, mobilya montaj
hatlarinda, el dokumasi hali {iretiminde, tekstil sektoriinde, is istasyonlarinda, jant
iretim sektoriinde, bina ingaatinda calisan is¢ilerde, hazir giyim isletmelerinde, panel
mobilya imalat1 yapilan isletmelerde goriilmektedir. Bu fabrikalarda ¢alisan bireylerde

insana ait is ylikii cok olmaktadir.

Fiziki is hacminin neticelendirilmesinde kullanilan metotlar umumi olarak direkt
Olgtime bagli metotlar (nesnel) ve gozleme bagli metotlar (siibjektif metotlar) olarak
bolimlendirilebilir (Li ve Buckle, 1999). Fiziki is yiikiiniin l¢lilmesinde yapilan
metotlardan birtakimi su sekilde siralanabilir: Is Zorlanma Gostergesi (Steven Moore
ve Garg, 1995); Hizli Ust Viicut Degerlendirme Yontemi (RULA) Hizli Tiim Viicut
Degerlendirme Yontemi (REBA). Bu metotlarin ¢esitli birimlerde ve cesitli is

cesitlerinde kazanimlar1 ve kayiplar1 vardir.

Calisma ortamlarin1 ergonomik agidan degerlendirilen ¢alisma sayisi olduk¢a azdir.
Ulker ve Burdurlu (2012), Ankara'da faaliyet gdsteren panel iiretimi yapan bir
isletmede iiretim anindaki eylemsel duruglarinin OWAS metodu ile ¢oziimleme
yapmuslardir. Makinelerde ¢alisan bireyleri analiz igin seg¢mislerdir. Uretim
sireclerindeki her makine ile ilgili yapilan zorlanma analizleri ile tehlike diizeylerinde
biiylik oranda azalmalar saglamiglardir. Atic1 ve arkadaslart (2015), tasit araglarinin
elektrik sistemlerini akii kablolari1 iireten bir isletmede ergonomik agidan uygun
olmayan calisma pozisyonlarini iyilestirmek amaciyla ergonomik analizlerden REBA
Analizi gergeklestirmislerdir. Yapilan REBA yontemi ile isletmede calisan bireyde
viicutlarindaki fiziksel zorlanmalar1 belirlemislerdir. Efe ve Efe (2015), kumas tireten
bir tekstil firmasinin 2011-2014 yillar1 arasi is kazasi kayitlari ele alarak Kaza Siklik
Hiz1 ve Kaza Agirlik Orami hesaplamislardir. Ergonomik risk faktorlerinin biiytik
orana sahip oldugunu hesaplamislardir. Sagiroglu ve arkadaslari1 (2015) , tarafindan
kompresor fabrikasinda iiretim hattinda ergonomik risk analizi yapmuslar ve risk analiz

yontemlerinden REBA yontemi ile 10 adet is istasyonunu degerlendirme yapmuslardir.



Ergonomik risklerin azaltilmasimi saglamislardir. Ozogul ve arkadaslar1 (2017),
tarafindan bir metal sanayi fabrikasinda kombilerde kullanilan genlesme tanklari
tiretim kanalinda gerceklestirilen {retim silirecindeki 7 islemde incelemeler
yapmuslardir. Isletmede calisan bireylerin olumsuz etkilendigi ergonomik risk
diizeylerini OWAS ve REBA yontemleri ile belirlemislerdir. Uygun olmayan ¢alisma
pozisyonlarini belirlemislerdir. Ozkaya ve arkadaslar1 (2017) , Denizli'de faaliyet
gosteren bir mobilya fabrikasinin montaj hattin1 incelemislerdir. Bu hatlarda calisan
18 isciye anket uygulayarak kisisel bilgilerini almislardir. Montaj hattinda calisan
bireylerin durus pozisyon bozukluklarini, zorlanmalar1 belirlemek amaciyla video
yontemi ile verileri kaydetmislerdir. Veriler risk analiz yontemi olan OWAS yontemi
ile degerlendirmislerdir. Ergonomik ac¢idan risk diizeyi fazla tekrarli hareketlerin ¢ok
yapildigini, ¢alisan-is uyumsuzlugunun fazla oldugunu belirlemislerdir. Ulker (2020),
tarafindan Ankara' da koltuk yapimi saglayan bir isletmede, risk ¢6ziimlemesi
yapmistir. Baua tarafindan gelistirilmis olan yodntemi se¢mis ve kas iskelet
sistemindeki zorlanmalar i¢in hesaplamalar yapmustir. Christensen vd. (1995) mobilya
boliimlerinde anket uygulamasi yaparak kas iskelet sistemi rahatsizligi ile is arasindaki
baglantiy1 saptamayi1 saglamistir. Mobilya isletmesinde sik sik rastlanan boynun uzun
stire 6ne dogru egik ag¢1 durusunda durmasi galisanlarin boyun hastaliklari riskini

fazlalastirdigini belirlemiglerdir.

Bu ¢alismada, maske iiretim biriminde calisan iscilere ait KISR risk seviyelerinin Hizli
Tim Viicut Degerlendirme (REBA) ve BAUA metotlart ile belirlenmesi
hedeflenmistir. Calismanin birinci boliimiinde giris basligi altinda konu hakkinda
bilgiler verilmis olup, konunun Onemi, amaci ele alinmistir. Calismanin diger
asamalar1 su sekilde diizenlenmistir: Tkinci kisimda konu ve metotlarla ilgili yapilan
calismalardan literatiir taramasindan bahsedilmistir. Ugiincii boliimde ergonomi,
postiir bozukluklar ve alt bagliklar1 altinda genel bir bilgi verilmistir. Dordiincii
boliimde fabrika ile ilgili bilgiler verilmis anketlerin uygulamas: yapilmistir. Besinci
boliimde maske iiretim fabrikasinda REBA ve BAUA yontemleri uygulamasi
yapilmistir. Altinci boliimde yapilan ¢alisma ile ilgili tartisma bolimii verilmis
sonuclarin degerlendirilmesinden bahsedilmistir. Yedinci boliimde sonuglar anlatilmig

ve iyilestirme Onerileri sunulmustur.






2. LITERATUR TARAMASI

Ulker ve Burdurlu (2012), Ankara'da faaliyet gdsteren panel iiretimi yapan bir
isletmede iiretim anindaki eylemsel duruslarinin OWAS metodu ile ¢dziimleme
yapmuslardir. Uretim is akisindaki daire testere, manuel kenar bantlama makinelerinde
calisan bireyleri analiz igin se¢mislerdir. Uretim siireclerindeki her makine ile alakali
yapilan zorlanma analizleri ile tehlike diizeylerinde gerekli azaliglar saglamislardir.
Durugsal problemlerin ortaya ¢ikarilmasini ve yeni duruslar onererek iiretimdeki

tehlike seviyelerinin azaltilmasini 6ngdrmislerdir.

Atict ve arkadaslar1 (2015), tarafindan Tavsanli Organize Sanayi Bolgesinde bulunan
Nursan Kablo Donanimlar1 Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi tasit araglarinin elektrik
sistemlerini akii kablolar1 {ireten bir isletmede ergonomik agidan uygun olmayan
calisma pozisyonlarini iyilestirmek amaciyla ergonomik analizlerden REBA Analizi
gergeklestirmislerdir. Yapilan REBA yontemi ile isletmede c¢alisan bireyde
viicutlarindaki fiziksel zorlanmalar1 belirlemislerdir. Boylece olusan meslek
hastaliklarinin ~ Oniine  gecerek, zorlanmalar1 azaltacak iyilestirme Onerileri
gelistirmislerdir. Calisan memnuniyetini, is verimini ve iiretim hizini arttirilmasin

saglamiglardir.

Efe ve efe (2015), tarafindan Istanbul'da kumas iireten bir tekstil isletmesinin 2011-
2014 yillar1 arasindaki is kazasi kayitlar1 incelenerek Kaza Siklik Hizi ve Kaza Agirlik
Oran1 hesaplamislardir. Kazalari risk faktorlerine gore incelemislerdir. Ergonomik
risk faktorlerinin biiyiik orana sahip oldugunu hesaplamiglardir. Ergonomik risk

faktorlerini siniflandirma yapmuslar ve iyilestirme onerileri sunmuslardir.

Sagiroglu ve arkadaglar1 (2015) , tarafindan kompresor fabrikasinda iiretim hattinda
ergonomik olarak risk analizi yapmiglar ve risk analiz yontemlerinden REBA yontemi
ile 10 adet is istasyonunu degerlendirme yapmuslardir. iki is istasyonunda REBA
yontemini anlatmiglar. REBA skor degerini belirlemislerdir. Gerekli tavsiye

Onerilerini sunmuslardir. Ergonomik risklerin azaltilmasini saglamislardir.

Kalinkara ve arkadaslar1 (2017) , tarafindan memleketimizde farkl illerde (Denizli,
Istanbul, Ankara ve Osmaniye) mobilya imalat1 yapan dort isletmede isteki fiziksel
zorlanmalar1 belirlemek amaciyla ¢alisma yapmislardir. isletmede ¢alisan 239 birey 6

boliimii ¢alisma Kosullari kontrol listesi ile degerlendirmislerdir. Ayrica ortam puani



ile bireydeki fiziksel zorlanma arasindaki iliskiyi aragtirmislardir. Calisma zorlugu ile
memnuniyet diizeylerindeki iliski korelasyon analizi ve varyans analizi ile
belirlemislerdir. Fiziksel zorlanma arttikca is memnuniyetsizligi de arttigini
belirtmislerdir. Isletmede ¢alisan bireylerin fiziksel zorlanma yasadigi, yapilan isin
agir ve ayakta ¢alisma gerektirdigi, calisma hizinin yiiksek ve tekrarli hareketlerin ¢ok
oldugu ve bunlara bagli olarak bireylerde uygun olmayan postiir bozukluklar oldugunu
ortaya koymuslardir. Yapilan calisma ile saglik ve is verimini iyilestirmede yararl

olacagini belirtmislerdir.

Ozogul ve arkadaslar1 (2017), tarafindan bir metal endiistri fabrikasinda kombilerde
kullanilan genlesme tanklar1 iiretim hattinda gergeklestirilen iiretim siirecindeki 7
islemde incelemeler yapmuslardir. Isletmede calisan bireylerin olumsuz etkilendigi
ergonomik risk diizeylerini OWAS ve REBA ydntemleri ile belirlemislerdir. Uygun
olmayan calisma pozisyonlarini belirlemislerdir. OWAS yonteminde tiim viicudun
temel hareketlerini bilgisayar desteginde incelemisler. REBA yontemini ise tiim
viicudun durussal riskleri detayli olarak incelemisler. Bu iki analizden ¢ikan sonug
skorlarini degerlendirmisler. Yiiksek riskli dort is elemaninda iyilestirme Onerilerinde
bulunmuslardir. Iyilestirme tavsiyeleri sayesinde risk diizeylerini en alt seviyeye
indirerek isletmede calisan bireylerin kas iskelet sistemi rahatsizliklarinin azalmasini

saglamiglardir.

Ozkaya ve arkadaslar1 (2017) , Denizli'de faaliyet gdsteren bir mobilya fabrikasmin
montaj hattin1 incelemislerdir. Bu hatlarda ¢alisan 18 is¢iye anket uygulayarak kisisel
bilgilerini almislardir. Ergonomik risk agisindan tekrar eden is yiikiiniin fazla
goriildiigii gekmece, iskelet-kutu, son montaj ve montaj kontrolii olarak 4 tiir montaj
simifit belirlemislerdir. Hatlarda isgdren bireylerin durus pozisyon bozukluklarini,
zorlanmalar belirlemek amaciyla video yontemi ile verileri kaydetmislerdir. Veriler
risk analiz yontemi olan OWAS yontemi ile degerlendirmislerdir. Ergonomik agidan
risk diizeyi fazla tekrarli hareketlerin ¢ok yapildigini, calisan-is uyumsuzlugunun fazla
oldugunu belirlemislerdir. Ozellikle bacaklardaki zorlanmaya en kisa zamanda ¢oziim

Onerisi getirilmesi gerektigini savunmuslardir.

Polat ve arkadaglar1 (2017), tarafindan Denizli ilindeki mobilya firmasinda ¢alisan
iscilerin calisma duruslarini incelemislerdir. i1k basta is yeri hekiminin is hastaliklara

bagh tuttugu kayitlar1 incelemislerdir. Fabrikanin en ¢ok masif, montaj, vernik ve



paketleme boliimiinde ¢alisanlarda 6nemli hastaliklar oldugunu gézlemlemislerdir.
Calisma duruslarinin analizi i¢in REBA yontemini kullanmiglardir. Firmada calisan
32 isciye anketler yapilarak calisma kosullarindaki yasadiklari sorunlar hakkinda bilgi
toplamislar. Calisma anindaki video kayitlarmi incelemisler. Olgiimler yapmislardir.
Kas Iskelet Sistemi Rahatsizliklar1 acisindan riskli isleri belirlemislerdir. REBA
analizi sonucunda Ozellikle {iretim ve montaj hattinda ¢alisanlarin ytiksek riskli
oldugunu tespit etmislerdir. Kas Iskelet Sistemi Rahatsizliklarm azaltmak igin

iyilestirme Onerilerinde bulunmuslardir.

Deste ve Berber (2018), Malatya Sanayi Sitesinde mobilya ve tamir bakim
birimlerinde ergonomik a¢idan yasanilan problemlerin degerlendirilmesine yonelik
nitel bir arastirma gerceklestirmislerdir. Kalitatif aragtirma yontemlerinden "6rnek
olay ¢aligmast", 6rnekleme metodu olarak ise "kolay ulasilabilir durum 6rneklemesi"
yontemini kullanmiglardir. Mobilya ve tamir bakim birimlerinde ¢alisma yapmuslardir.
Ergonomik kontrol i¢in iiretilmis sorulardan olusan 20 soruluk Kontrol listesi
olusturmuslardir. Kontrol listesinde yer alan biitiin maddelere yonelik degerlendirme
yapmuslardir. Isletmede aydinlatma, ses, sicaklik gibi etmenlerin degerlendirilebilmesi
amaciyla uygun 6l¢iim cihazlari ile gerekli verileri toplamislardir. Yapilan incelemeler
sonucunda ergonomik acgidan isyeri diizeninde, aydinlatmada, iklimlendirme ve
kullanilan malzemelerde dnemli problemler oldugunu ortaya koymuslardir. Isletmede

calisan bireylerde ergonomik farkindaligin olmayisina dikkat ¢ekmektedirler.

Kalinkara (2018), tarafindan hali dokuyucularin yiiz yiize oldugu ergonomik sorunlar,
diinyada yapilan c¢aligmalar iizerinden ¢ikarimlar yapmis; yapilan ergonomik
calismalar yoniinden dokuma ve calisma ortamindan olusan saglik problemlerinin
Onlenmesine yonelik iyilestirme ¢Oziim Onerileri gelistirmistir. Bireyin saglikli

ortamda en yliksek verimle ¢caligmasini saglamistir.

Kaya ve Ozok (2018), Istanbul ve Gaziantep sehirlerindeki kiyafet sektoriinde
calismakta olan 566 isciye Fiziksel Rahatsizlik Anketi uygulamislardir. Uretim
prosesinde iscilerin karsilagtiklart ergonomik risk faktorleri ve fiziki rahatsizliklar
belirlemeyi amaglamiglardir. Anket de is¢ilerin viicut kisimlarina bagli ne kadar yogun
ve ne kadar ¢ok fiziki problem yasadiklarina iliskin bilgiler gosterilmektedir. Bilgileri

Sosyal Bilimler Istatistik Paketi kullanarak ¢oziimleme yapmuslardir. Veri bilgileri



frekans tablolar1 seklinde sunmuslardir. Parametreler arasindaki baglantiy1 Ki-kare

testi uygulayarak yorumlama yapnuslardir. Iyilestirme dnerileri sunmuslardir.

Kahya ve Soylemez (2019), tarafindan ticari tasitlar ile tarim araglar1 jantlar1 {ireten
bir fabrikada, ergonomik risk analizi yapmislardir. Fabrikanin tiim at6lye ve {iretim
hatlarini incelemislerdir. Fabrikada ¢alisan isgérenlerin yasadiklari fiziksel zorlanma
ve yipranmanin ¢ok fazla oldugu 4 islem igin REBA ve QEC analiz metotlar
kullanarak risk degerlendirmesi yapmislardir. Her bir asama i¢in risk puan skor degeri
bulmuslardir. Risk seviyeleri ¢ok asir1 yiiksekten ortaya indirmislerdir. Calisanlarin
calisma duruslart incelenerek fiziki zorlanmanin en fazla gergeklestigi duruslarda
tyilestirme Onerilerini iki tezgah icin gelistirmislerdir. Boylece risk puanlarini daha
kabul edilebilir seviyelere ¢ekmislerdir. lyilestirme dnerileri ile ¢alisan performansini,

tiretim kalitesini arttirarak ekonomik kayiplarin 6niine gegmislerdir.

Bas ve Yapici (2020), tarafindan Karadeniz bélgesinde kuruyemis liretimi yapan gida
isletmesinin hammadde, imalat ve paketleme bdliimiinde uygulama yapmiglardir.
Isletmede calisan iscilerin calisma anindaki riskli calisma pozisyonlar: risk analiz
yontemlerinden olan REBA VE RULA yontemlerini kullanarak risk analizi
yapmiglardir. Yapilan her bir islem i¢in goriintii, video kayitlarini tutmuslardir. Video
kaydi her 20 sn araliklar ile durdurularak viicut duruslarimi analiz etmislerdir.

Isletmeye ¢alisma kosullarini iyilestirici dneriler sunmuslardar.

Ulker (2020), tarafindan Ankara’da koltuk kanepe iiretimini gerceklestiren fabrikada,
risk analizi yapmistir. BAUA tarafindan gelistirilmis olan yontemi se¢mis ve kas
iskelet sistemindeki giicliikler icin sayimlama hesaplar1 yapmustir. Isletmenin kanepe
tiretiminde c¢alisan iscilerin kas bolgelerindeki agrilardan rahatsiz olmalarindan dolay1
koltuk béliimiinde BAUA yéntemi uygulanmustir. Uretim prosesinde 8 degisik is
istasyonu gozlemistir. Bu istasyonlarin 3 tanesinde Kas Iskelet Sistemindeki
zorlanmalarin en ¢ok oldugu 3 tezgahi gozlemlemistir. BAUA skorlarinit bulmustur.
Yaptiklart ergonomik iyilestirmeler ile Onerilen hareketli tezgdh ile s

istasyonlarindaki risk seviyelerini diistirmiistiir.

Zengin ve asal (2020), tarafindan Samsun'da faaliyet gosteren bir miiteahhitlik
firmasinda  yapilan  insaatlarda, 39 c¢alisma  durusu analiz = ederek
gerceklestirmislerdir.93 Calisan ile Iskandinav Kas-iskelet Sistemi Anketi

yapmiglardir. Ankette viicudun dokuz anatomik bolgesini gosteren bir sekil



kullanmiglardir. Anket sonucglarina gore 4 farkli gorev igin viicut agri1 haritasi
olusturmuslardir. Calismada risk degerlendirme metotlar1 olan REBA, OWAS, QEC
kullanmuslardir. Insaat sektoriinde 3 farkli ergonomik risk metotlar: karsilastirilarak
sonuclar1 sunmuslardir. Neticelendirme sonuglart Kruskal-Wallis testi ile analiz
etmislerdir. En uygun metodu belirlemislerdir. Calisanlarin gérev goriintiileri ve
videolar1 10 ay boyunca almiglardir. Elde edilen goriintiilerin durus agilar1 belirlenerek
ImageMeter-photo measure Programi ile belirlemislerdir. 39 ¢calisma durusunu 3 farkl
risk analiz yontemi ile analiz etmislerdir. QEC yOntemini en uygun yontem olarak

se¢cmislerdir. Riskleri azaltic1 6neriler belirtmislerdir.






3.ERGONOMI VE POSTUR BOZUKLUKLAR

Bu baglik altinda, ergonomi tanimi, ergonominin temel amaci, ergonomi g¢alisma
ortami kosullari, kas iskelet sistemi rahatsizliklari, postiir tanimi, postiir bozukluklari,

antropometri tanimi, , ergonomik risk degerlendirme yontemleri ele alinmustir.

3.1. Ergonomi Tanim

Kelime anlami olarak is bilimi anlamina gelir. Insanlarin makine ve gevre ile uyumu
demektir. Caliganlar1 biyolojik, psikolojik 6zelliklerini ve kapasitelerini géz oniinde
bulundurarak insan-makine-¢evre uyumunun dogal ve teknolojik yasalarini ortaya
koyan disiplinli bir bilim dalidir. Calisma sartlarini iyilestirmek ve tiretimi arttirmak

icin niteliksel ve niceliksel agidan alinmasi gereken tedbirler biitiiniidiir.

3.2. Ergonominin Amaci

Insan becerilerini en giizel bicimde kullanarak onu en ideal ise yerlestirmek ve
verimliligini en yiiksek seviyeye tagimaktir. Ayrica verimin arttirilmasini ve
calisanlarin sagliklarinin korunmasini amaglar. Caligma kosullarinin is¢iler iizerindeki
negatif etkilerini azaltma, tiretim niteligini ve is¢ilerin performansini arttirma, is
saghigin1 saglamak amaciyla isletmede yapilacak olan ergonomik diizenlemeler,
performans ve gider kazanimi ile birlikte isletmelerin kendi aralarinda yarismalarini

yani rekabet glicii iistiinliiglinlin arttirilmasina da katki saglayabilmektedir.

3.3. Ergonomik Calisma Ortami Kosullar:

Calisma esnasinda iggorenlerin verimliligi, cinsiyet, saglik vaziyeti ve yas gibi
insanlarin kendisinin sebep oldugu etmenlerin ¢aligma alani sartlarindan da etkilendigi
goriilmektedir. Ergonomik olarak uygun alan saglanirken en basta giirtiltii ve ruhsal
etmenler olmak tizere ¢alisma alanindaki birtakim sartlarin tizerinde durarak
diizenlemelerin yapilmasi saglanmalidir. (Camkurt, 2007: 93). Bu anlamda, is
alanlarindaki yiiksek sesleri (giiriiltii) azaltma, havalandirma sistemi kurma, ortam
isisin1 - diizene koyma gibi Onlemler alma, iscileri uygun ortam kosullarinda

dinlendirme vb. bi¢imde siralanabilecek tedbirlerin isginin performans verimini
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yukselttigi goriilmiistiir. Ergonomik 6lgiitler kaplaminda ¢alisma ortaminda yapilan bir
uygulamada, sesin fazla oldugu ortamda isgiler ile sessiz ortamda isgiler
kiyaslandiginda, sesin yiiksek oldugu ortamda calisanlarin daha ¢ok olumsuz
etkilendigi gortlmustiir. Bu da giiriiltii siddetinin is¢i performansini negatif etkisi
oldugunun kanitidir (Gilliland, 1978; Aktaran: Kiiciikoglu ve Ozerbas, 2004).
Rahatsizlik veren ve konsantre bozucu, fiziki, psikolojik sagligi olumsuz etkileyen,
negatif etkileri olan giiriiltii, karsilikli anlagmaya engel olup c¢alisanlar arasindaki
baglantida olumlu olmayan sonuglar ortaya cikarmaktadir ( Onder vd. 2012: 32;
Simsek, 1994:87; Yapici ve Bas, 2015: 593). Boylelikle giiriiltiili makinelerde
kaplama yaparak ve ses yalittmli tavan kullanilarak, kulak tikaglari kullanimi
saglanarak goriilen negatif neticeler kisitlanacaktir (Dul ve Weerdmeester, 2007: 114-
117).

Girtlti gibi kisinin fiziksel sagliginda olumsuzluga sebep olan bir etki de titresimdir
(Uzun ve Miingen, 2011:316). Tedbirler alinmadig1 zaman titresimli ortamda g¢alisan
is¢ilerde is performansinda, ruhsal ve fiziki bitkinlik belirtileri olusacaktir (Simsek,
1994: 108). Fabrikada tiim islemlerin sorunsuz olmasi ve isgilerin goz sagliginda
bozulma olmamasi icin degerli goriilen ergonomik etmenlerden biri 1yi bir
aydinlatmadir ( Akin, 2013: 18). Isyerinde is yapmm gerceklestirilirken ideal
aydinlatmanin goriilmemesi ¢alisanlarda strese ve tekdiizelige sebep goriileceginden,
calisma alaninda tiirlii bolgelerde aydinlatma seviyeleri arasinda fark olusturularak

tekdiizelik kisitlanabilecektir (Giirel, 2001; Manav ve Kiigiikdogu, 2006).

Yumusak (2017), gergeklestirdigi ¢alismada 1s1, rutubet miktarlarinin ¢alisanlarin
morali, is yapma potansiyeli, fiziki ve psikolojik durumu tizerindeki etmenleri tespit
etmistir. Cokga sicak ortamlarda kizginlik, becerilerin diismesi, hatalarin fazlalagsmasi,
is kazalarim yiikselmesi belirtilirken soguk isyeri kosullarinda is performansinin
azalmasi ve is kaza oranlarinin yiikseldigi goriilmiistiir (Bayazit Hayta, 2007: 23). s
alaninda gercek 1s1 dlgiitlerinin ayarlanmasi igin hava 1sis1 isin fiziki yapisina ideal
olmalidir. Bununla birlikte sicak ve soguk alanlarda durma zamanlari kisitlanmalidir.
Ayrica sicak ve soguk alanlarda 6zel giyimler tercih edilmelidir  (Dul ve
Weerdmeester, 2007: 127-131).

Isigin nesnelere degdikten sonra goziimiizde olusturdugu renk, ¢alisma alanini

etkileyen etmendir (Duran Sagocak, 2005: 78). Sahin vd. (2014), rengin tesirini
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saptamak maksadiyla uyguladiklar1 ¢alismada bir alan1 kirik beyaza, diger alani ise
tozpembe renkle kaplayarak renklerin parlakliga olan tesirini 6lgmiis ve kirik beyaza
boyanan odanin daha parlak goriildiigii neticesine varmislardir. I¢ mekan boyasinin
yaninda dikkat saglanmasi gerekli goriilen islerde acik, sicak ve goziin rahatsizligina
sebep olmayan dogru renkler segilmeliyken makine araglarinin gésterge panolarinda,
ikaz levhalarinda; anlamayi saglayan 6zenli, ¢ekici renkler tercih edilmelidir (Babalik,
2014: 288-290). Boylelikle performans yiikseltilerek is kaza oranlarinda azalislar

olabilecektir.

Isyeri alanlarindaki bir diger faktérde havalandirmadir. Otomotiv sektdriinde ¢alisma
ortami kosullar1 incelenmis ve cocuklarin en yogun olarak sikayet ettigi sorunun
%86,5 ile havalandirma sistemi oldugu tespit edilmistir (Isleri vd., 2005).
Sirkiilasyonun az goriildiigii kosullarda yiiksek viicut 1sisinin terleme ile ¢ikartilmasi
giiclesirken, fazla sirkiilasyonun goriilmesi de soguk algmliklarina sebebiyet
vermektedir. Bu sebepler ile ¢alisma alanlarinda havalandirma sistemleri kurulumu

saglanarak diizenli havalandirma yapilmasi gereklidir (Akin, 2013: 227).

Isyerindeki performansin ¢ogaltilmasinda, yukarida sz edilen calisma ortami
kosullarinin bir goriilmeyen etkeni de psikolojik sebeplerdir. Calisanlarin verimliligi
ile ruhsal vaziyetleri arasinda kuvvetli bir baglant1 olur. Bu sebeple ¢alisana fabrikada

ve hayatin1 devam ettirdigi ortamda konforlu bir yer hazirlanmasi saglanmalidir.

3.4. Kas Iskelet Sistemi Rahatsizliklar

Kas iskelet sistemi hastaliklari tilkemizde ¢ok fazla goriilen problemler igerisindedir.
Calisanlarin is asamasindaki ¢alisma duruslar1 ve yaptiklar1 hareketlerin uygunlugu,
calisma yasamlarin ne kadar saglik igerisinde gerceklesecegine bagli tahminler
saglamaktadir. Hatali ¢alisma durus bozuklugu ile uzun zaman ve devamli olarak
caligmaya devam etmesi isgorenlerde kas iskelet sistemi ile ilgili hastaliklara sebebiyet
vermektedir. Cogunlukla kas iskelet sistemi hastaliklarinin viicudun kapasite
seviyesinin iizerinde olan fiziki bir etmen ile ortaya ¢ikt1§1 goriilmiistiir. Ornegin yere
yakin is seviyesinde olanlar "' Alt seviye isleri " bigiminde agiklanmistir. Boyle islerde
viicudun alt- st bolgesindeki boliimlerin egilme yapmasi gerekcesiyle viicut
uzuvlarmin biikiilmesi saglanmalidir. Kollarin ve bileklerin ¢alisma durusunun

asagisinda ¢aligma gergeklestirmesi bas, boyun bdlgesinin 6n tarafa dogru egilimini
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gerektirmektedir. Bu sebeple is¢ilerde kas iskelet sistemi hastaliklarina ¢ok fazla
neden olmaktadir. Standart calisma durusundaki isler "Orta Seviye Isleri" bi¢iminde
ifade edilmistir. Bu durus ise c¢alisanlarin konforlu is yaptigi duruslar oldugundan
dolay1 alt ve iist seviye is duruslarina kiyasla daha diisiik sayida kas iskelet sistemi
rahatsizliklarina sebebiyet vermektedir. Standart calisma boliimiiniin iizerinde
gerceklestirilen sorumluluklar "Ust Seviye Isleri" seklinde ifade edilmistir. Bu
durumda galisirken bilhassa eller, omuz hizasinin {istiinde olmasi boyun ve bas
kisminin iist yéne dogru bakmasi gerekmektedir. Ayrica "KISR, kaslarda, sinirlerde,
tendonlarda, kikirdakta, baglarda, birlesme noktalarinda ve disklerde (omurga)
meydana gelen rahatsizliklardir. iskelet ve kas sistemi sendromlari, egilme, dogrulma,
tutma, kavrama, biikme ve uzanma gibi siradan viicut hareketlerinden meydana gelir.
Bu yaygin hareketler, giinliik yasamin olagan aktiviteleri igerisinde zararli degildirler.
Bu hareketleri zararli yapan, hareketlerin araliksiz tekrari, hiz1 ve toparlanma i¢in iki
hareket arasindaki zaman yetersizligidir. Bu tir zorlanmalara karsin gerekli
iyilestirmelerin yapilmamasi, sorunlarin gdz ardi edilmesi halinde, KISR artmasi
engellenemez. Bu artis, isgiiclinde verimsizlik, hatta kayiplar ortaya ¢ikarir ki bu da
maliyet ve zaman kaybina neden olmaktadir. Bu 6nemi nedeniyle, son zamanlarda,
KISR minimum diizeye indirebilmek igin ergonomik diizenlemeler olduk¢a dnem
kazanmistir. Caliganlarin maruz kaldiklari fiziksel zorlanma diizeyleri, gézleme dayali
ergonomik risk degerlendirme yontemleri kullanilarak belirlenebilir. Bu kategoride,

islemin 6zelligine bagli olarak en yaygin olarak kullanilan yontemler;
e Yiik kaldirma ve tasimada; NIOSH ve BAUA;

e Ofis islemlerinde RULA ve ROSA

e Montaj islemlerinde OCRA

e Uretim ve hizmet islemlerinde QEC, REBA ve OWAS sayilabilir. Bu yéntemler
kullanilarak; metal, otomotiv, plastik, ormancilik, mobilya, tekstil, toprak {iriinleri,
maden, tarim gibi {liretim sektorleri ile servis, saglik, egitim gibi hizmet sektdrlerinde

cok sayida ulusal ve uluslararasi yaym bulunmaktadir."

Literatiirde yapilan arastirmalar degerlendirildiginde farkli is alanlarinda yapilmig
ergonomik risk degerlendirme metotlarin1 kullanan c¢esitli ¢alismalarin varligi tespit

edilmisgtir.
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3.5. Postiir Tanim

Viicudun her kismiin, kendisine bitisik segmente ve biitlin viicuda oranla en uygun
pozisyonda yerlestirilmesidir. Viicudun her hareketinde eklemlerin aldigi

pozisyonlarin birlesimi olarak tanimlanir.

3.6. Postiir Bozukluklar:

Oturma, kalkma, yiirime gibi fiziksel faaliyetler sirasinda bacaklar, kollar ve belin
dengeli bir durus saglayamamasi durumudur. Postiir Kas iskelet sisteminin, sabit ve

hareket edilen anlarda degisen, dizilim ve diizenine denilmektedir.

3.7. Antropometri Tanim

Insanmin viicut &lgiilerinin saptanmasi ve kullanilmast bilimidir. Antropometri

biliminden elde edilen veriler ergonominin temelini olusturur.

3.8. Ergonomik Risk Degerlendirme Yontemleri

Yontemlerden bilgi vermek amaciyla kisaca bahsedilmistir.

3.8.1. REBA (Rapid Entire Body Assesment)

Methot hizmet ve saglik sektoriindeki ¢alisanlarin postiirel duruslarini analiz edilmesi
icin Sue Hignett, Lynn McAtamney tarafindan ve bir ekip tarafindan olusturulmustur.
REBA Yonteminde duruslarin, ¢alisanlarin tiim viicut boliimlerinin (Gévde, Boyun,
Bacaklar, Ust Kollar, Alt Kollar, Bilek) olusturulacag: yiik degerleri analizi yapilip
¢Oziimlenir. Analiz bilhassa analiz sonrasinda yapilan iyilestirme tavsiyelerinin yararlh
olup olmadiginin tespiti i¢in de kullanilir. Bu metodun en fazla kazanimlarindan biri,
isgorenlerdeki kas-iskelet sistemi rahatsizliklar1 olusturabilecek ergonomik riskleri

yiiksek fiyatli malzemelere gereksinim gormeden analizinin saglanmasidir.

3.8.2. OWAS (Ovako Working Posture Analysing Siystem)

Yontem caligma durus pozisyonlarindaki negatif etmenlerin saptanmasi, iyilestirici
onlemlerin uyarlanmasi ve diizeltici tedbirler hususunda yararl goriilen metottur. 1970

yilinda Finlandiya ¢elik endiistrisi aractyla duruslarinin degerlendirilip yorumlanmasi
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i¢cin gelistirilen metottur. Bdylece ergonomi egitimi alip tamamlamamis bir ¢alisan
tarafindan da uygulanabilir. Ik olarak celik endiistrisinde kullamlmstir. Zamanla,
ingaat sektorii, tamir-bakim isleri, Saglik Sektorii gibi ¢esitli sektorlerde kullanilmgtir.
OWAS yonteminde 4 sirt, 3 kollar, 7 bacak durusu olmak iizere 3 farkli yiik
diizeyindeki duruslarin kodlamasi yapilir. OWAS metodundaki hareket diizeyleri,
eylem gereksinimin olmadigi 1 ile acilen diizeltici tedbirlerin alinmas1 gerektiren 4

Araliginda degisiklik gostermektedir.

3.8.3. QEC (Quick Exposure Check)

Methot, 1998'de Li ve Buckle araciligiyla yapilmis ve David vd. araciligiyla
tasarlanmistir. Ek olarak Cin gibi ¢esitli kesimlerde de kendi versiyonlarini
olusturmuslardir. QEC ydnteminde uygulamay1 yapan gozlemci ile beraber calisan
iscilerinde tiirlii degerlendirmeler yapmasi gereklidir. Bdylelikle ¢alisanlarin
calismaya katilimi saglanarak ve disaridan bir gozlemci ile degerlendirme yapilarak

gorevlerin tarafsiz olarak yorumlanmasini saglamaktadir.

3.8.4. BAUA (Bundesanstalt Fiir Arbeitsschutz And Arbeitsmedizin)

Baua oOnderliginde kaldirma, tutma ve tasima islerinde faydalanilmak tizere

gelistirilmis risk ¢oziimleme metodudur.

3.8.4.1. BAUA Degerlendirme Siireci

Oncelikle yiiklenmenin giinliik ¢alisma siiresi i¢indeki tekrarlanma zaman aralig
tespit edilir. Kaldirilan yiik, viicudun durus pozisyonu ve viicut sartlarina gore

zorlanma agirliklar1 belirlenir. Son asamada ise degerlendirme yapilip yorumlanir.

3.8.5. RULA ( Hizh Ust Viicut Degerlendirme)

Yo6ntem de ¢alisanin iist viicut kisimlarindaki zorlanma bdélgelerinin pratik bir bigimde
degerlendirilmesini gergeklestiren bir metottur. Boyun bdlgesinin, gévde bolgesinin,
eller ve st kolun is asamasindaki yiik ihtiyaglarin1 6nemseyip bilhassa viicudun st
boliimlerindeki baski hissinin ¢ok yiiksek bel, sirt ve bacaklarda olusan agirligin daha
diisiik oldugu islerin sebep oldugu kas iskelet sistemi rahatsizliginin tehlikelerinin

analizini saglayip ¢oziimlemeyi gerceklestirir.
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4. FABRIKA BIiLGILERI VE ANKETLERIN UYGULAMA
ASAMASI

4.1. Fabrika Hakkinda Genel Bilgi

Uygulama yapilan fabrika cerrahi maske tiretimi yapilan bir Maske Fabrikasidir. 2020
yilinda haziran ayinda maske iiretimi yapmaya baslamistir. Makine ve Kimya
Enstitiisii, Is kur ve Milli Egitim Bakanlig1 proje kapsaminda agilmistir. Makine ve
ekipmanlarin1 Makine Kimya Enstitiisii, personel ihtiyacini is kur, isletme kismim
Milli Egitim Bakanligi ustlenmistir. Fabrika iki vardiya seklinde c¢alismasini
stirdirmektedir. Birinci vardiya 07.30-16.00; ikinci vardiya 16.00-00.00 arasi
calismaktadir. Birinci vardiya toplam 70 dk, ikinci vardiya toplam 60 dk mola
vermektedir. Sabah mesai baslangicindan sonra 15 dk cay ve kahvalti molasi, 6glen
30 dk yemek molasi, mesai bitmeden 6nce 15 dk ¢ay molasi verilmektedir. Fabrikada
toplam 8 at6lye bulunmaktadir. 1-2-6 numarali atdlyeler lastikleme atolyeleleri, 3-7
numarali atdlyeler govde atdlyeleri, 4 numarali atdlyede otomasyon makinesi
bulunmaktadir. 5 numarali at6lye ise depo olarak kullanilmaktadir.1 atdlye puntoloma
odasi olarak kullanilmaktadir. Maskelerin steril olmas1 agisindan tiim maskelerin 40-
50 dk bekletildigi ozonlama odas1 bulunmaktadir. Islemi biten maskelerin sevkiyata
hazir hale gelmesi i¢in paketleme isleminin yapildig1 paketleme boliimii
bulunmaktadir. Toplam makine sayis1 56 adettir. 32 tanesi lastikleme atdlyesinde, 14
tanesi govde atolyesinde, 10 tanesi punto atdlyesinde bulunmaktadir. Bir lastikleme
makinesinde iki kisi ¢alismaktadir. Bir kisi besleme bir kisi toplama-se¢cme islemi
yapmaktadir. Bir lastikleme makinesi giinde ortalama 15.000 maske tiretmektedir. Bir
govde makinesinde 1 kisi ¢alismaktadir. Giinde ortalama 40.000 maske tiretilmektedir.
Bir punto makinesin de bir kisi ¢aligmaktadir. Gilinde ortalama 2500 maskenin
puntolama islemi yapilmaktadir. Fakat isletmedeki makine ekipman parga
eksikliginden ve eleman eksikliginden dolay1 tiim makineler ¢alismamaktadir. Yani
fabrika tam kapasite ile calismamaktadir. Lastikleme makinesinde gévde atdlyesinden

gelen govdelerin kenarlarini lastikleme igslemi yapilmaktadir.
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Govde Islemi: Maske ana malzemesinin olusturuldugu béliimdiir. Gelen kumaslar
makineye takilarak uygun 6l¢iimlerde kesme islemi gerceklestirilip maske burun teli

takalir.

Lastikleme islemi: Govdeden gelen ana malzemenin cift tarafina lastik takilarak

maskenin olusturuldugu boliimdiir.

Punto Islemi: Lastikleme makinesinden ¢ikan diizgiin yerlesmemis lastiklerin

maskeye uygun noktaya yapistirilip kullanilabilir hale getirildigi bolimdiir.

Ozonlama islemi: Maskelerin strelizasyon isleminin gergeklestirildigi bolimdiir.

Yaklasik 40 dk stirmektedir.

Paketleme islemi: Ozonlama isleminden sonra maskelerin satis i¢in kontroliiniin

yapilip kutulara konuldugu boliimdiir.

4.2. Cerrahi Maske is Akis Diyagram

Fabrikaya Spunbond tipi kumaslar gelir. Gelen bu kumaslar govde atolyesine
gonderilerek maskenin dis, orta ve i¢ katmanlar1 birlestirilir. Plise olusturma islemi
gerceklestirilir. Burun sarma teli kivirma ve takma islemi gévde makinesinde
gergeklestirilir. Ultrasonik kenar baskilanir. Bu agsamada hatali iirliniin olup olmadig1
kontrol edilir. Varsa geri doniisiim islemine gonderilir yoksa maskenin istenilen
boyutta kesme islemi gergeklestirilir. Maskenin gévde kisminin eni 85-95 mm, boyu
ise 170-90 mm boyunda mi kontrol edilir. Eger istenilen Olgiilerde degilse geri
doniisiim islemi yapilir. Istenilen 6lcii de ise lastikleme makinelerinin oldugu atélyeye
gonderilir ve kulak lastiginin ultrasonik baskilanmasi gergeklestirilir. Kulak lastiginin
1s1 ayar1 kontrolii yapilir. Eger 1s1 ayari istenilen ayarda degilse lastik kopuklugu var
mi kontrol edilir. Kopukluk varsa maske puntolama islemine gider. Kopukluk olusumu
yoksa ozonlama islemine gider. Goriiniis kontrolii yapilir. Goriiniis kontroliinde sikinti
yoksa paketleme islemine gider. Kontrolde kopuk lastik varsa puntoya gider.

Ultrasonik baski hatas1 var ise geri doniisiim islemine gider.
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Sekil 4.1. Cerrahi maske is akis diyagrami

4.3.Tez Uygulama Asamasi Diyagram

Oncelikle galismada kontrol listesi hazirlandi ve nitel gézlem yapilmistir. Gézlem
sonuglar1 degerlendirilmistir. Kontrol listesi olusturularak nicel gézlem yapilmistir.
Anket sorular1 fabrikaya gidip ¢evrimigi olarak toplanilmistir. Sonuglar veri seti haline
getirilmistir. Veri seti SPSS programina aktarilmasi saglanmis ve veri analizi
yapilmistir. SPSS programinda korelasyon analizi, ikili karsilastirma ve capraz
tablolar ile karsilastirmalar yapilmistir. SPSS programindaki sonuglara gore risk
yontemleri uygulanmistir. Cikan sonuca goére REBA yontemi uygulanmstir.
Iyilestirme sonrast REBA yontemi uygulanarak iyilestirmelerin katkilarina
bakilmustir. Risklere gore BAUA yontemi uygulanmustir. lyilestirme sonrast BAUA
yontemi yapilarak yorum yapilmis ve iyilestirmelerin sagladigi katkilar kanitlanmistir.

Sonuglar raporlanmustir.



Uygulama Asamasi

SPSS Programindaki
sonuglara gore risk
yontemleri uygulanmasi

Sonuglara gore REBA
yantemi uygulanmasi

Kontrol Listesi hazirlanmasi ve
nitel gézlem yapilmasi

Nitel gbzlem sonuglarinin 5PSS Programinda iyilestirme sonrasi REBA
degerlendirilmesi Korelasyon Analizi Uygulanmasi

Kontrol Listesi olusturularak Crosstobulation Ikili Risklere gore BAUA
nicel giizlem yapilmas kargilastirma yapilmasi yontemi Uygulanmas

Anket sorularinin gevrimici
Veri setinin 5P55

programina aktanlmasi ve
veri analizinin yapilmasi

olarak toplanmasi ve Iyilegtirme sonrasi BAUA

yontemi uygulanmasi

Sonuglarin

sonuglarin veri seti haline

raporlanmasi
gatirilmesi

Sekil 4.2. Tez uygulama asamas1 diyagrami
4.4.Fabrika Ust Kat Yerlesim Plam

Asagidaki yerlesim plan1 fabrikanin iist katina aittir. Ust katta ozonlama odast,
yemekhane, miidiir yardimcist odasi, sef odalari, punto atdlyesi, miidiir odasi
bulunmaktadir. Lastikleme ve govde atdlyelerinin bir kismu iist katta bulunmaktadir.
Uriin stok alani bulunmaktadir. 1 numarali yer ip stok alanidir. Atdlyelerdeki
makinelerde ip bittikge temini buradan saglanmaktadir. Atélye 3 yani goévde
atolyesinden diger atdlyelere lastiklenmek iizere govde maskeleri tasinmaktadir.
Lastikleme islemi tamamlanan maske seleleri ozonlama odasina gitmek iizere
taginmaktadir. Ozonlamada steril edilen maskeler iist kat paketlemeye gonderilerek

sevkiyat i¢in hazir hale getirilir.
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Sekil 4.3. Fabrika iist kat yerlesim plani
1 numarali ok: Ip girisini,
2 numarali ok: Govde (yar1 mamul) girisini,
3 numarali ok: Sele ¢ikisini,

4 numaral1 ok: Paketlemeye sele verilmesini gostermektedir.

4.5. Fabrika Alt Kat Yerlesim Plani

Asagidaki yerlesim planit fabrikanin alt katina aittir. Alt katta ozonlama odast,
atolyelerin bazilari, depo, kurutma odasi, sistem odasi, Isinma ve dogalgaz dairesi
bulunmaktadir. 1 numarali alan olan depodan atdlyelerdeki makinelerde kullaniimak
lizere ip teminat1 saglanmaktadir. Govde atdlyesinden diger lastikleme atdlyelerine
govde maskeleri tasinmaktadir. 3 numarali ok, atdlyelerden c¢ikan seleleri
gostermektedir. Cikan seleler steril olmasi i¢in ozonlama odasina gonderilmektedir.
Ozonlama isleminden ¢ikan maskeler paketlemeye tasmmmaktadir. Paketlenen

maskeler sevkiyata hazir hale getirilir.
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Sekil 4.4. Fabrika alt kat yerlesim plani

1 numaral1 ok: Ip girisini,
2 numarali ok: Govde (yar1 mamul) girisini,
3 numarali ok: Sele ¢ikisini,

4 numarali ok: Paketlemeye sele verilmesini gostermektedir.

4.6. Arastirma Modeli

Bu ¢alismada, dncelikle aragtirma model ¢esitlerinden “6rnek olay calismas1” yapilmis
ve ornekleme metodu olan, “ kolay ulasilabilir durum drnekleme” metodu yapilmistir.
Metot genellikle, bagska yontemlerin kullanim olanagi bulunmadigi ve 6rnekleme
ulagiminin da daha az maliyetli oldugu zamanlarda secildigi goriilmektedir (Yildirim
vd, 2011: 113). Bu kapsamda ¢alisma Kirikkale’de faaliyet gostermekte olan maske
fabrikasinin ~ lastikleme,  govde, punto ve  paketleme  atolyelerinde
gerceklestirilmektedir. Fabrikada isler incelenirken, literatiirde yer alan fabrikanin
ergonomik yonden denetlenmesi igin iretilmis 20 maddelik sorulardan olusan bir
kontrol listesi kullanilmistir (Babalik, 2014: 593). Arastirma kapsaminda, lastikleme,
govde, punto ve paketleme boliimleri i¢in olusturulan kontrol listesi i¢in problem olan

yerler i¢in ve listedeki her soru i¢in genel bir degerlendirme yapilmistir.
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Tablo 4.1. Ergonomik kontrol listesi

SORULAR [EVET | HAYIR

1) Calisma alaninda is¢inin serbest ¢alisma alani var mi?

2) Calisma alanindaki taban dosemeleri kaymayi, tokezlemeyi
onleyecek 6zellikte mi?

3) is araglari isi kolaylastiracak sekilde tasarlanmis mi?

4) is aletleri cok agir mi?

5) is araglarinin isyerinde belli, sabit bir yeri var mi?

6) Calisma alaninda is¢i sayisina gére havalandirma uygun mu?

7 ) Titresim insan sagligina zarar verecek frekans ve genlikte mi?

8) Calisma ortamindaki gliriilti diizeyi rahatsiz ediyor mu?

9) Calisma ortamindaki gliriilti izole edilmis mi?

10) Calisma ortaminin aydinlatmasi yapilan is igin yeterli mi?

11) Calisma ortamindaki isitma sistemi yeterli mi?

12) Asiri soguk ya da asiri sicaga karsi koruyucu énlemler alinmis mi?

13) Calisma ortaminda isle ilgili gerekli uyari levhalari var mi?

14) Calisma alaninda kimyasal faktorler ile ilgili koruma 6nlemleri
alinmig mi?

15) Calisma ortaminda tercih edilen renkler is igin uygun mu?

16) isle ilgili bilgiler yeteri kadar isgérene verilmis mi?

17) Molalar is yiki dikkate alinarak diizenlenmis mi?

18) Calisma saatleri isginin sosyal ihtiyaglarina ve fizyolojik
performansina uygun diizenlenmis mi?

19) Calisma alaninda gerektiginde oturabilmek i¢in sandalye, tabure
mevcut mu?

20) Molalarda is yerine yakin 6zel dinlenme odalari var mi?

Kaynak: Babalik, 2014: 593.
» Calisma alaninda is¢inin serbest calisma alam1 var ni?

Atolyelere bakildiginda, en yogun lastikleme ve govde atdlyelerinde calisma

ortaminin diizensiz ve dagimik oldugu goriilmiistiir.
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Sekil 4.6. Govde atdlyesi ortami

Atolyelerdeki mevcut dagmiklik calisanlarin rahat ¢alismasini engellemektedir.
Atolyelerde ¢alisan insanlar dagmik calistigi icin ve atdlyelerde kullanilan

malzemelerin diizenli bir yeri olmadigi i¢in atdlyelerde daginikliga sebep olmaktadir.
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Atolyelerde lazim olmayan malzemeler atilmahidir. Atdlyelerde kullanilan

malzemelerin, esyalarin diizenli bir yeri olmalidir.
Calisma alanindaki taban dosemeleri kaymayi onleyecek ozellikte mi?

Atolyelerde kaymaz beton ile kapliyken, alt kat koridorlar ve mola saatlerinde
calisanlarin yogun durdugu alanlar fayans ile dosenmistir. Yagmur ve kar yagislari

oldugu zaman kayma yagsanmaktadir. Biiyiik bir kaza goriilmemistir.
is araclarimn isyerinde sabit bir yeri var m?

Teknisyenlerin kullandig1 arag-gerecler icin takim hane bulunmaktadir. Fakat
malzemeleri herkes gelisi giizel koydugu i¢in diizenli gibi goriinse de bir malzeme

lazim oldugu zaman bulmakta giicliik ¢cekilmektedir.

Sekil 4.7. Takimhane bolimii ortami
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Sekil 4.8. Takimhane malzemeleri
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Sekil 4.9. Kullanilan teknisyen malzemeleri

Takim hane de bulunan bolmeli dolaplara etiketleme sistemi getirilerek her arag-gerec
yerleri belli oldugu takdirde ¢alisanlarda lazim olan malzemeyi kolay bir sekilde bulup
geri yerine rahat bir sekilde koyabileceklerdir. Kullanilan arac-geregler tezgihlara

diizenli olarak yerlestirilmelidir.
> Calisma ortamindaki giiriiltii diizeyi rahatsiz ediyor mu?

Lastikleme atolyesindeki ses yiiksekligi siddet seviyesi, makinelerin aktif olmadigi
durumda ses 6lgiim cihaziyla gergeklestirilen 6lgiimde 30-40 Db (A) olgiilmiistiir.
Makineler ¢aligma halindeyken 85-90 Db (A) olarak 6l¢iilmiistiir. Fakat tiim makineler
parca ve eleman eksikliginden dolay1 calismamaktadir. Tam kapasite ile ¢aligildigt
zaman bu 0Ol¢iilen degerin 100 Db olacagi dngoriilmektedir. Lastikleme atdlyesinde
makineler c¢alisirken konusmalart duymakta giicliik ¢ekilmekte ve uzun zaman

makinede ¢alisildiginda makine sesleri ¢alisanlarda sorunlara neden olmaktadir.
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> Calisma ortamindaki giiriiltii izole edilmis mi?

Ses yiiksekligi seviyesi 90 Db (A) gegerse onleme tedbirleri alinmalidir (Babalik,
2014:234). Atolyelerde giiriiltii ortamindan korunabilmek i¢in herhangi bir tedbirin
yer almadig goriilmiistiir. Giirtiltiden korunabilmek i¢in makine susturucularin
takilmasi, kullanilan makinenin bakim zamani 6zelligine gére bakim-onarimlarinin
yapiminin  gerceklestirilmesi, c¢alisanlarin  kulak tikaglart gibi  koruyucular
kullanmalar1 gerekmektedir. Makine disinin, etrafinin sesi azaltacak big¢imde

kaplanmasi gerekir. Bu dnlemler alindig1 takdirde giirtiltii azalacaktir.”
> Calisma ortaminin aydinlatmasi yapilan is icin yeterli mi?
Kullanilan lambalar tiim at6lyelerde ¢alisma kosullari i¢in yeterlidir.

> Calisma ortamindaki 1sitma sistemi yeterli mi?

Baslangigta 1sinma i¢in kullanilan sistem, kompresorde bulunan yag ve sicakliginin
suya aktarilip i¢ 1sitmaya verilmesiyle ger¢eklesmektedir. Bu durum beraberinde tam
1sinmay1 getirmemektedir. Kompresoriin siirekli ariza vermesinden dolay1 ¢alisanlar
1sinmakta giicliik ¢ekmislerdir. Isinmak icin 1siticilardan faydalanmiglardir. Isinmak
icin yeterli olmamistir. Bu da calisanlarin is verimini diistirmiistiir. En ¢ok 1sinma
problemini paketleme boliimii yasamistir. Calisma alanlar1 oldukg¢a genistir. Yeni

1sinma sistemi dogalgazla gerceklesmektedir. Isinma problemi ortadan kalkmustir.
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Sekil 4.11. Kompresor borular1 goriiniimii
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Sekil 4.12. Paketleme boliimii ortami

»  Asir1 soguk ya da asir1 sicaga karsi koruyucu énlemler alinmis mi?

Atolyelerde kollayict  Onlemlerin  gergeklestirilmedigi  goriilmiistiir. Bulunan
sicakligin, olmasi gerekli olan 20 °C’ den daha az ¢ikmasimin sebebi atolyelerde
calisanlarin devamli kapilar1 agik birakmasidir. Bundan dolayr sicaklik kaybinin
olugmasidir. Bu sicaklik kaybmi engellemek igin havalandirma sistemi kurulumu

gerceklestirilmelidir.

30



» Titresim insan saghgina zarar verecek frekans ve genlikte mi?

Calisanlar titresime maruz kalmaktadir. Calisanlar titresim soniimleyen eldiven,
makinelerin ayaklari ile yer arasinda kaucguk titresim soniimlemeyi saglayan malzeme

kullanilabilir.
» Calisma alaninda is¢i sayisina gore havalandirma uygun mu?

Atolyelerde yaklasik olarak 27 kisi bulunmasi sebebiyle yeterli havalandirmayi

saglayacak pencere bulunmamaktadir. Havalandirma sistemi kurulmalidir.
» Cahsma ortaminda isle ilgili gerekli uyari levhalari var mi?

Atolyelerde prosesler igerisinde makinelerin ¢alisma talimati ve ¢alisma kosullarinda
gerekli ikaz tabelalarinin olmadig1 goriilmektedir. Olusabilecek tehlikeleri 6nlemek

amaciyla uyari levhalart asilmalidir.
» Calisma ortaminda tercih edilen renkler is ici uygun mu?

Calisma ortami incelendiginde duvarlar beyaz ve gri, zemin de koyu gri tonlarinda
betonlar ile dosenmistir. Kullanilan makineler koyu gri renktedir. Calisma ortami tek
renk gibi goriinmektedir. Baz1 alanlarin belirtilmesi i¢in zemin renklerinin ve diger
alanlarin (Yiriiyls yolu, ara stok yerleri vb). Ortami rahatlatacak bir sekilde renk
dizayn1 yapilmasi gerekmektedir. Tamir bakim odasinda da herhangi bir renklendirme
yoktur. Oneri olarak hurda alani, ikinci el malzeme stok alani, sifir malzeme stok alani

renkleri ile renklendirilip diizen igerisinde islemesi saglanmalidir.
> Isle ilgili bilgiler yeteri kadar is gorene verilmis mi?

Is yerinde isle ilgili herhangi bir egitim verilmemektedir. Kisa siireli personel degisimi
vardir. Nitelikli personel ile calisilamamaktadir. Isi personelin kendi kendine
O0grenmesi beklenmektedir. Bu ylizden yeni alinan isgiler tecriibeli g¢alisanlarin
destegiyle isi dgrenmelidirler. Isi bilen personeli uzun siire is yerinde ¢alistirmalar
gerekir. Clinkii nitelikli eleman bulmak giictiir. Ve bu personel yeni gelen personele

bilgilerini aktarip isi 6gretmesi gerekmektedir.
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» Cahsma saatleri iscinin sosyal ihtiyaclarina ve fizyolojik performansina

uygun diizenlenmis mi?

Calisanlar iki vardiya seklinde ¢alismaktadirlar. (Birinci vardiya, 07.30-16.00; ikinci
vardiya, 16.00-00.00 ).

Iscilere Pazar giinii izin verilmektedir. Calisma saatleri, is¢inin sosyal gereksinim ve

calisanin is verimine uygun diizeni saglanmistir.
» Molalar is yiikii dikkate alinarak diizenlenmis mi?

Vardiyalarda sabah 15 dk kahvalti ve ¢ay molasi, 6glen 45 dk yemek molasi, mesai
bitmeden de tekrar 15 dk ¢ay molas1 olmaktadir. Calisanlar i¢in dinlenme zamanlar1

yeterlidir.

» Cahlsma alaminda gerektiginde oturabilmek icin sandalye, tabure mevcut

mu?

Yeterli sayida yoktur. Olan sandalye ve taburelerde ergonomik agidan uygun rahat
degildir. Ergonomik agidan uygun rahat sandalyeler alinmali, ¢alisanlara yeteri kadar

sandalye, tabure saglanmalidir.
» Molalarda is yerine yakin 6zel dinlenme odalar1 var mi?

Atélyelerde dinlenme yerleri yer almamaktadir. Atolyelerden uzak mesafede dinlenme
yerleri yapilmalidir. Bu alan ses gecirmez nesneler ile kaplanip, is¢ilerin konfor
igerisinde calisacaklari yerler dizayn edilmelidir. Bu sayede daha miisait dinlenme

alanlar1 saglanmis olacaktir.

Yapilan nitel gézlemler sonucunda; isletmelerde galisan performansini arttirilmasina
yonelik caligmalardan biri de calisanin c¢alisma ortami ile uyumudur. Boylelikle
calisanlarin ¢alisma ortami iyilestirilerek verimlilik arttirilabilir. Bu sebeple
isletmelerde verimlilige direkt bir etki goriillmeyen ergonomik parametreler
kapsaminda bulunan; giiriiltii, renk, ¢calisma alan1 diizeni, titresim, havalandirma vb.
yok sayilmamalidir. Yapilan gézlemler, kontrol listeleri sonucunda atdlyelerin biiyiik
oranda ergonomik kriterlere sahip olmadigi belirlenmistir. Isletmede yapilacak
iyilestirmelerin, basta kullanilan arag-gereclerin diizeni, giiriiltii ve kullanilan
sandalye-taburelerin ergonomik ag¢idan uygunsuzlugudur. Dagmikliga neden olan

malzemeler tezgahlara yerlestirilmelidir. Makineler ¢aligma halindeyken ortaya ¢ikan
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gliriltiiniin  engellenmesi icin de makine susturuculari, makinelerin etrafinin
kaplanmasi, kulak tikaglari tercih edilmelidir. Atolyelere verilen tavsiyeler ile
uygulanacak degisimlerle, c¢alisan performans: arttirilabilecek ve giderler

azaltilabilecektir.

4.7. Ergonomik Kontrol Listesi ile Nitel Gozlem Yapilmasi

Yapilan aragtirmanin konusu maske fabrikasinda calisan insanlarin ergonomik
sorunlarini belirlenmesidir. Maske fabrikasinda calisan insanlarin calistiklar1 giic
sartlarin sagladigi sorunlarin ¢dziimlenmesi, MKIH m diisiireceginden, is verimliligini
ve ¢alisanin konforunu degerli seviyede yiikselteceginden bu ¢alismanin yapilmasina
gerek duyuldugu 6n goriilmektedir. Ergonomi ile alakali yapilmasi gerekli tedbirlere
ornek oldugu goriilmektedir. Yapilan arastirmada tehlike faktorlerinin bulunmasi
maksadiyla anket uygulamasi yapilmistir. Arastirmada PPHSA (Pulp and Paper Health

and Safety Association) tarafindan hazirlanan ergonomik kontrol listesi kullanilmustir.
4.7.1. Ergonomik Kontrol Listesi

Sayin Katilimci,

Yapacaginiz ankette elde edilecek bilgiler ergonomik risklerin degerlendirilmesinde
kullanilacak olup, kisisel bilgileriniz gizli tutulacak ve akademik ¢aligmalar disinda
kullanilmayacaktir. Ankette verdiginiz kisisel bilgileriniz tez calismasi disinda
herhangi bir kurum ile paylasilmayacaktir. Caligmanin tiim asamalarinda soru
sorabilirsiniz, arastirmaya katilmama ya da herhangi bir asamasinda vazge¢cme

hakkina sahipsiniz.

Katilimimiz i¢in tesekkiir ederim.
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Tablo 4.2. Ergonomik kontrol listesi

a) Cinsivetiniz:
Erkek I:I Bavan I:I

b) Oérenim Durumunuz:

Ilkolkul I:I Ortaokul I:I Lisel:l Yiiksekokul I:I Fakilte I:I

c) Yasmz:

d) Cahstigimiz Birim ve Goreviniz:
e) Cahsma Siireniz:

f) Saghk Sorununuz Var mm ?

Evet I:I Hayir I:I

g) Saghk Sorununuz Varsa, Sorununuz Isyeri Tle Tlgili mi?

Evet I:I Hayr I:I

Tekrarlayan Hareketler

EVET

HAYIR

Tekrarlayan ya da benzer hareketler mevout mu?

Yaptigimz hareketlerin tekrarlanma sikhg 2 dakikadan daha az mi?

Durus

Yapilan is calisanin durus degistirmeden uzun sidre oturmasini ya da ayakta
durmasin gerektiriyor mu?

Is calisarun viicudundan uzaga uzanmasini gerektiriyor mu?

Indirme, kaldirma, itme, cekme esnasinda vilcut bikiliyor ya da déniyor mu?

Is basin uzun siire 8ne ya da arkaya =ik pozisyonda durmasin gerektiriyor musi

Is kollann omuz hizasimn dstinde calismasin gerektiriyor mu?

is bilegin, asag), yukan ya da yana dogru biikiilmesini gerektiriyor mu?

Is boynun yana dénmesini/blkdimesini gerektirivor mu?

Bacaklar rahat olmayan pozisyonda duruyor mu?

Nesneler elle kaldinhp indiriliyor mu?
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Tablo 4.2. Ergonomik kontrol listesi (Devami)

Cevresel Sartlar

Calisma artami cok sicak, cok soguk, rizgarh veya yagmurlu oluyor mu?

Calisma ortaminda 1ziklandirma yeterli mi?

Calizan titresime maruz kaliyor mu?

Cahzan glrdltiye maruz kaliyor mu?

Calizan toza veya kimyasallara maruz kaliyor mu?

is organizasyonu Faktdrii

Calizma hizi vardiya icinde blylk degisiklikler gsteriyor mu?

Calizan vardiya icinde 2 saat surekli clarak ya da toplamda £ saat oturuyor ya
da ayakta duruyor mu?

El aletleri ve is Yeri Diizeni

Calhzanlar iz yerini ya da eletleri herhangi bir sekilde daha rahat calizmak
amaciyla degistiriyor mu? (El aletini modifiye etmek vs.)

I5 yerinin diizeni calisani uygun clmayan ya da sabit durusta calismak zorunda
birakiyor mu?

Calizan uzun sdre uygun clmayan zeminde duruyor mu? (Beton zemin veya
metal zemin gibi)

Yiikler/Kuvvetler

Tek elle kaldinimasi/kavranmasi gereken yik 4 kg dan fazla mi?

El aletini sapinin sikistinlmasi igin 1 kg dan fazla agirhk ya da kuwet gerekiyor 1

Calizsma sirasinda parcalar veya nesneler tek elle mi tutuluyor?

Kaldirma sirasinda omuz yukarnsina ya da vicudun arkasinda yik kalacak
zekilde bir kaldirma hareketi yapiimasi gerekiyor mu?

Kaldirma, itme ve cekme hareketlerinin siklikla yapiimas! gerekiyor mu?

Cok agir yik kaldirma, itme ve cekme nadir de olsa yapiliyor mu?

Kaynak: Babalik, 2014: 593
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Tablo 4.2. Ergonomik kontrol listesi (Devami)

Diger Faktirler

Calizanlar yaptuklan is icin eldiven kullanyoriar mi?

Calizan agr, sikint ya da yorgunluktan sikayet ediyor mu?

Calizan bu isi yapmaktan kaginiyor mu?

Bu isi yapabilecek calizan bulmak zor mu?

Ergonomi kitabindan 6rnek alinmistir ( Babalik, 2014: 593 ). El aletleri ile ilgili 7 soru

isletmeye uymadigi icin anketten ¢ikarilmstir.

Arastirmada 31 soruluk boliim anketteki evet-hayir yanitlar1 sayesinde belirlenmistir.
Bu 31 sorunun tiimii maske fabrikasinda olan kisimlar g6z Oniine alinarak
karsilagtirilmali olarak incelenmistir. Riskler, bu tehlikelerin sebep olabilecegi
problemler ve alinabilecek tedbirler ¢oziimlenmistir. Anketi meydana getiren 7 kisim
icin degerlendirmesi yorumlanmis fazla sorun olusturan ergonomik problem
saptanmistir. Caligma maske iiretimi yapan bir fabrikada yapilmistir. Anket 60 kisi ile
yapilmistir. Calisma lastikleme at6lyesi, govde atolyesi, punto atolyesi ve paketleme
boliimleri calisanlart olmak iizere 4 kisim calisanlarinin yanitlar1 karsilastirilarak
degerlendirilmesi yorumlanmistir. Calismanin yorumlanmasinda SPSS 15,0 programi

kullanim1 saglanmistir. Calismada tiim sorular program sayesinde degerlendirilmistir.

4.7.1.2.Arastirma Evreni ve Orneklemi

Calisma maske {iretimi yapan fabrikada gerceklestirilmistir. Arastirmanin yapildigi
sirada isletmede 84 c¢alisan kayitlidir. Fabrika iki vardiya seklinde calisma
yapmaktadir. (Birinci vardiya: 07:30-16:00); ikinci vardiya 16:00-24:00). N
biiyiikliigiindeki bir kiitleden, n biiytlikliglindeki bir 6rneklemde biitiin kisimlara ayni
secilme firsat1 veriliyorsa yonteme “ Basit Rastgele Ornekleme” yontemi denmektedir.
Bu metodun baska 6rnek se¢im metotlarina uyarlanmasi kolaylik saglar. Calismada

belirtilen bu nedenlerden dolay1 Basit Rastgele Ornekleme metoduyla érneklenmistir.
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> Ornekleme Yontemi Hesaplama

0 = N'ZZ'P'Q
T N-d24+Z2%P-Q

N: Evren birim sayist,

n: Orneklem biiyiikliigii

P: Evrendeki X'in gézlenme orani. Q (1-P): X’in gdzlenmeme oram
Za : 0= 0.05, 0.01. 0.001 icin 1.96. 2.58 ve 3.28 degerleri

d= Omeklem hatasi

Yukaridaki formiilden vola ¢ikilarak:

Q=P=0.5 alinnustir (Esit dagilum)

=0 5 alimustir

84.196%.0.5°
ﬂ : in | tn | in |
84.0.05% + 1.962.0,5°

Neticeye gore %S5 orneklem kusuru ve %95 giiven araligr tercih edildiginde anket

o

uygulamasi gerekli insan mevcudu en diisiik 60 kisi olarak saptanmistir. Bu ¢alismada

60 kisi i¢in anket uygulanmustir.

4.7.1.3. Bulgular

Tablolarda sorular1 yanitlayan birey sayilar1 ve yiizdeleri rakamsal ifade edilirken,
ylizde sonuglarina bagli olarak calisilan kisimlarin karsilastirmalar1 grafiklerle
anlatilmistir. Uygulamada yapilan anketin giivenilirligi Alfa(a) modeli ile yapilmistir.
Alfa katsayis1 0 ile 1 arasi bir deger alir. 0,80 < a < 1 Araligina uygunsa yiiksek
seviyede giivenilirdir bigiminde degerlendirilir. Arastirmada a degeri 0,827 olarak

bulunmustur. Anket yiiksek seviyede giivenilirdir. Calismada degerlendirme
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yapabilmek ve neticeleri kiyaslamak igin yapilan isler lastikleme, govde, punto,
paketleme olarak belirlenmistir. Yapilan calismaya katilan; lastikleme atolyesi
calisanlarinin sayist 30, govde atOlyesi is¢ilerinin sayist 17, punto atdlyesi

calisanlarinin sayis1 2, paket boliimii ¢alisanlarinin sayisi 11°dir.
> Calismaya Katilan Kisilerin Demografik Ozelliklerinin Gosterimi
Ankete katilan 60 bireyin yas siniflari, cinsiyet ve ¢aligma zamanina gore oranlari

asagida sekillerde verilmistir.

Tablo 4.3. Yas gruplarinin gosterimi

Yas
Sikhik Yiizde | Gegerli Yiizde | Kiimiilatif Yiizde
24 yas ve alt1 9 15,0 15,0 15,0
Gegerli | 25-35 yas arasi 9 15,0 15,0 30,0
Durum| 35 ve iizeri 42 70,0 70,0 100,0
Total 60 100,0 100,0
yas

.24 vas ve alt
.25—34 vas ars
DSS ve izeri

Sekil 4.13. Yas gruplarimin daire grafigi ile yiizdelik gdsterimi
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Fabrikada calisan 60 kisiden 24 yas ve alt1 9 kisi, 25-34 yas aras1 9 kisi, 35 yas ve iizeri

42 kisi oldugu goriilmektedir. Calisanlarin % 70,0 ini 35 yas ve {izeri olusturmaktadir.

Calisanlarin %15,0” ini 24 yas ve alt1, %15,0” ini 25-34 yas olusturmaktadir.

Tablo 4.4. Ogrenim durumlarinin sayisal ifadesi

Ogrenim
Siklik Yiizde |Gegerli Yiizde | Kumulatif
Yiizde
Ilkokul 18 30,0 30,0 30,0
Gegerli Durum O_rtaokul 16 26,7 26,7 56,7
Lise 20 33,3 33,3 90,0
Yiiksekokul 2 3,3 3,3 93,3
Fakiilte 4 6,7 6,7 100,0
TOPLAM 60 100,0 100,0
ogrenim
B iikokuwl
. ortackul
|:| lize
B rikaekokul
[] fakitlte

Sekil 4.14. Ogrenim durumlarinin daire grafigi ile yiizdelik gosterimi

Fabrikada ankete katilan 60 kisiden 20 kisinin lise mezunu oldugu goriilmektedir.

Calisanlarin % 33,3’iinii olusturmaktadir. Calisan iscilerde liniversite mezunu 4 kisi
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bulunmaktadir. Ayrica 18 kisi ilkokul mezunudur.

olusturmaktadir.

Tablo 4.5. Cinsiyet durumlarinin sayisal gosterimi

Calisanlarin = %30,0° 1m

Cinsiyet
.. Gegerli | Kiimiilatif
khk | Y
Stkh Uzde Yizde Yiizde
ERKEK 13 21,7 21,7 21,7
Gegerli Durum BAYAN 47 78,3 78,3 100
TOPLAM 60| 100,0 100,0
Cinsiyet
B ErrEx
B Bavan

Sekil 4. 15. Cinsiyet durumlarinin daire grafigi ile ylizdelik gosterimi

Fabrikada calisan 47 kisi bayan, 13 kisi erkektir. Calisanlarin ¢cogunlugunu bayanlar
%21,7’sini  erkekler

olusturmaktadir.  Calisanlarin

olusturmaktadir.

%78,3’linii  bayanlar,
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Tablo 4.6. Isyeri ¢alisma siirelerinin gosterimi

Siire
.. Gegerli Kiimiilatif
Sikhik Yiizde Yiizde Yiizde

0-3 Ay 4 6,7 6,7 6,7

4-9 ay 15 25,0 25,0 31,7

Gegerli Durum 9ayve 100,0
iizeri 41 68,3 68,3
TOPLAM 60 100,0 100,0
. 0-3 ay
. 4-9 ay

D 9 ay we ilzer

Sekil 4.16. Isyeri ¢alisma siirelerinin daire grafigi ile yiizdelik gosterimi
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Fabrikada ¢alisanlardan ankete katilan 60 kisiden 0-3 ay calisan 4 kisi, 4-9 ay ¢alisan
15 kisi, 9 ay ve Tlizeri ¢alisan 41 kisidir. Cogunlugun 9 ay ve iizeri ¢alisan oldugu
goriilmektedir. Yiizde olarak ise ¢alisanlarin %6,7’si 0-3 ay calisan, %25,0°1 4-9 ay
calisan, %68,3’1i ise 9 ay ve lizeri ¢alisan olarak goriilmektedir. Fabrikada ¢alisanlarda

cogunluk 9 ay ve iizeri calismaktadir. Sonrasinda eleman degisikligi olmaktadir.




Tablo 4.7. Isyeri sorununun olup-olmama durumu gosterimi

Sorun
. Gegerli Kiimiilatif
Sikhik Yiizde Yiizde Yiizde
Var 10 16,7 16,7 16,7
Gegerli Durum Yok 50 83,3 83,3 100,0
TOPLAM 60 100,0 100,0
sorun
. VAL
B vox

Sekil 4.17. Isyeri sorununun olup-olmama durumlarinin daire grafigi ile yiizdelik

gosterimi

Fabrikada calisan iscilerden 10 kisi kalict saglik sorunu olup olmadigi konusunda var

cevabini vermistir. 50 kisi ise yok cevabini vermistir.
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Tablo 4.8. Isyeri Sorunlarinin Sebeplerinin Sayisal Gosterimi

Sebep
Gegerli ..
.. Kiimiilatif
Sikhik Yiizde Yiizde Yiizde
Var 3 50 5,0 5,0
Gegerli Durum | Yok 57 95,0 95,0 100,0
TOPLAM 60 100,0 100,0
sebep
. VAL
M ok

Sekil 4. 18. Isyeri sorun sebeplerinin dairesel grafik ile yiizdelik gdsterimi

Calisanlarin ¢aligma siireleri kaynakli is viicutlarinda uzun siire kalici hastaliklara

sebep olmamaktadir. Calisma siiresinde rahatsiz edici durus bozukluguna bagl gegici

rahatsizliklar yaganmaktadir.
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Tablo 4.9. Isyeri calisilan béliimlerin sayisal gdsterimi

Gorev
. Gegerli Kiimiilatif
Sikhk Yiizde % iicz de Yiizde

Lastikleme 30 50,0 50,0 50,0
Gegerli Govde 17 28,3 28,3 78,3
DUruMm Punto 2 3,3 33 81,7

Paket 11 18,3 18,3 100,0

TOPLAM 60 100,0 100,0

. lastiklenme
. gowde
Dpu.nt.o
. paket

Sekil 4.19. Isyeri calisilan boliimlerin daire grafigi ile yiizdelik gdsterimi

Arastirmaya katilan ¢alisanlardan 30 kisi lastikleme atdlyesi, 17 kisi govde atolyesi, 2

kisi punto atdlyesi, 11 kisi paketleme bolimii ¢alisanlaridir. % 50,0 lastikleme,

%28,3°1 govde, %3,3’1 punto, %18.3’1 paketleme boliimii ¢alisanlaridir. Calisanlarin

cogunlugunu lastikleme atdlyesi ¢alisanlari olusturmaktadir.

4.7.2. Ergonomik Risk Bulgulari ve Degerlendirilmesi

1.Kisim: Tekrarlayan Hareketler

Soru 1: Tekrarlayan ya da benzer hareketler mevcut mu?

Soru 1, SPSS programinda “tekrarlayan 1” seklinde ifade edilmistir.
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Calisilan boliimlere gore dgrenilen yanitlarin birey sayisi ve Yyiizde oranlari analizi

Tablo 4.10’da goriilmektedir.

Tablo 4.10. Anketteki 1.soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina gore

analizi
Gorev * Tekrarlayan 1

Tekrarlayan 1 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme | Say1 21 9 30
% Toplam yiizde 35,0% 15,0% 50,0%
Govde Say1 7 10 17
Gérev % Toplam yiizde 11,7% 16,7% 28,3%
Punto Say1 1 1 2
% Toplam yiizde 1,7% 1,7% 3,3%
Paketleme Say1 8 3 11
% Toplam yiizde 13,3% 5,0% 18,3%
Say1 37 23 60
TOR % Toplam yiizde 61,7% 38,3% 100,0%

Calismada tekrarlayan hareketlerin en ¢ok gerceklestirildigi boliim lastikleme
boliimii (% 35,0 ) olarak bulunmustur. Calisanlarin % 61,7’si tekrar eden hareketleri

iceren islerde ¢alistiklarini ifade etmislerdir.
Soru 2: Hareketlerin tekrarlanma sikligi 2 dakikadan daha kisa m1?
Soru 2, SPSS programinda ‘tekrarlayan 2’ seklinde ifade edilmistir.

Tablo 4.11. Anketteki 2. soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * Tekrarlayan 2
Tekrarlayan 2 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Say1 13 17 30
% Toplam yiizde 21,7% 28,3% 50,0%
Govde Say1 6 11 17
Gorev % Toplam yiizde 10,0% 18,3% 28,3%
Punto Say1 1 1 2
% Toplam yiizde 1,7% 1,7% 3,3%
Paketleme Sayi 7 4 11
% Toplam yiizde 11,7% 6,7% 18,3%
Say1 27 33 60
TOPLAM % Toplam yiizde 45,0% 55,0% 100,0%

Calismada yapilan hareketlerin 2 dakikadan az bir zaman araliginda tekrar etme

oraninin az oldugu saptanmistir. Bu siireden daha yogun ekrar eden islerin en fazla
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goriildiigii boliim lastikleme boliimii (%21,7) olmustur. Toplamda ¢alisanlarin % 45,0

1 tekrarlayan hareketlerin kisa oldugunu ifade etmislerdir.
2.Kisim: Postiir

Soru 3: Yapilan is calisanin durus degistirmeden uzun siire oturmasini ya da ayakta

durmasini gerektiriyor mu?
Soru 3, SPSS programinda “durus 3” seklinde ifade edilmistir.
Calismada calisilan boliimlere goére alinan yanitlarin birey sayist ve yiizde

dagilimlarina gore analizi Tablo 4.12° de goriilmektedir.

Tablo 4.12. Anketteki 3. soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * Durus 1
Durus 1 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Say1 27 3 30
% Toplam
Yiizde 45,0% 5,0% 50,0%
Govde Say1 14 3 17
% Toplam
Girev Yiizde 23,3% 5,0% 28,3%
Punto Say1 2 0 2
% Toplam
yiizde 3,3% 0,0% 3,3%
Paketleme Say1 10 1 11
% Toplam
yiizde 16,7% 1,7% 18,3%
Say1 53 7 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 88,3% 11,7% 100,0%

Calismada fazla oranda pozisyon degistirmeden calisma yapildigr goriilmiistiir.
Ozellikle lastikleme béliimii isgdrenlerinin biiyiik bir cogunlugunu (%45,0) ve govde
atolyesi boliimiiniin pozisyon degisimi yapmadan ¢alistiklar1 ve ergonomik
rahatsizliklarin meydana gelme ihtimalinin fazla oldugu tespit edilmistir. Toplamda
isgorenlerin %88,3 ‘ii durus degistirmeden caligmaktadir. Bu boliimlerde ergonomik

analiz yontemleri uygulanip ¢6ziim onerileri gelistirilmelidir.

Soru 4: Is calisanin viicudundan uzaga uzanmasini gerektiriyor mu?
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Soru 4, SPSS programinda “durus 2” seklinde ifade edilmistir.

Boliimlere gore alinan yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina gore analizi Tablo

4.13’de goriilmektedir.

Tablo 4.13. Anketteki 4.soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina gore

analizi
Gorev * Durusg 2
Durus 2 Toplam
Evet Hayir Evet

Lastikleme Say1 24 6 30

% Toplam
yiizde 40,0% 10,0% 50,0%
Govde Say1 15 2 17

% Toplam
Girev yiizde 25,0% 3,3% 28,3%
Punto Say1 2 0 2

% Toplam
yiizde 3,3% 0,0% 3,3%
Paketleme Say1 10 1 11

% Toplam
yiizde 16,7% 1,7% 18,3%
Say1 51 9 60

TOPLAM % Toplam
yiizde 85,0% 15,0% 100,0%

Arastirmada lastikleme biriminde ¢alisanlarin (%40,0), yapilan is sirasinda uzanmalar1
gerektigi goriilmiistiir. Tkinci sirada gévde atdlyeleri boliimii is sirasinda uzanmalari

gerekerek calistiklar tespit edilmistir.
Soru 5: indirme, kaldirma, itme, cekme esnasinda viicut biikiiliiyor ya da doniiyor mu?
Soru 5, SPSS programinda “durus 3” seklinde ifade edilmistir.

Calisilan boliimlere gore alinan yanitlarin birey sayisit ve ylizde dagilimlarina gore

analizi Tablo 4.14’° de goriilmektedir.

47



Tablo 4.14. Anketteki 5.soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina gére

analizi

Gorev * Durus 3

Durus 3 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Say1 27 3 30
% Toplam
yiizde 45,0% 5,0% 50,0%
Govde Say1 13 4 17
% Toplam
Girev yiizde 21,7% 6,7% 28,3%
Punto Say1 1 1 2
% Toplam
yiizde 1,7% 1,7% 3,3%
Paketleme Say1 9 2 11
% Toplam
yiizde 15,0% 3,3% 18,3%
Say1 50 10 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 83,3% 16,7% 100,0%

Yapilan ¢alismada lastikleme boliimii ¢alisanlarinin itme, kaldirma sirasinda viicuda

uyumlu, dogru olmayan durusta galistiklari tespit edilmistir (%45,0).

Soru 6: Is bagin fazla siire éne ya da arkaya egik pozisyonda durmasini gerektiriyor

mu?

Soru 6, SPSS programinda “durus 4” seklinde ifade edilmistir.

Calismada calisilan kisimlara gore alinan yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi Tablo 4.15 ¢ de gortilmektedir.

Tablo 4.15. Anketteki 5.soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina gore

analizi
Gorev * Durus 4
Durus 4 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Say1 25 5 30
% Toplam yiizde 41,7% 8,3% 50,0%
Govde Say1 16 1 17
Girev % Toplam yiizde 26,7% 1,7% 28,3%
Punto Say1 2 0 2
% Toplam yiizde 3,3% 0,0% 3,3%
Paketleme Say1 10 1 11
% Toplam yiizde 16,7% 1,7% 18,3%
Say1 53 7 60
TOPLAM % Toplam yiizde 83.3% 11.7% 100,0%
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Calismada lastikleme boliimii ¢alisanlarimin bas kisimlart uygun olmayan durusta

olacak bi¢imde calistiklar1 tespit edilmistir (%41,7). Bu rakam punto boliimiinde daha

azdir. Lastikleme boliimiinde ¢alisanlar basin egik pozisyonda ya da onde galistigi

belirtilmistir.

Soru 7: Is kollarm omuz hizasinin iistiinde durmasini gerektiriyor mu?

Soru 7, SPSS programinda “durus 5” seklinde ifade edilmistir.

Calismada calisma gerceklestirilen boliimlere gore alinan yanitlarin kisi sayist ve

yilizde dagilimlarina gore analizi Tablo 4.16 *da goriilmektedir.

Tablo 4.16. Anketteki 7.soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina gore

analizi
Gorev * Durus 5
Durus 5 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Sayi 6 24 30
% Toplam
yiizde 10,0% 40,0% 50,0%
Govde Say1 3 14 17
% Toplam
Gire yiizde 5,0% 23,3% 28,3%
¥ [Punto Sayi 0 2 2
% Toplam
yiizde 0,0% 3,3% 3,3%
Paketleme Say1 2 9 11
% Toplam
yiizde 3,3% 15,0% 18,3%
Say1 11 49 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 18,3% 81,7% 100,0%

Tablodan da anlasildig1 gibi kollart omuz hizasinda iistiinde ¢alismasini gerektirecek

bir durum yoktur. Oranlar tiim boliimlerde diisiiktiir.

Soru 8: Is bilegin asag1, yukar1 ya da yana dogru biikiilmesini gerektiriyor mu?

Soru 8, SPSS programinda “durus 6” seklinde ifade edilmistir.

Calisilan kisimlara gore alinan yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina gore

analizi Tablo 4.17° de goriilmektedir.
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Tablo 4.17. Anketteki 8.soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina gore

analizi
Gorev * Durus 6
Durus 6 Toplam
Evet Hayir Evet

Lastikleme Say1 25 5 30

% Toplam
yiizde 41, 7% 8,3% 50,0%
Govde Say1 13 4 17

% Toplam
Girev yiizde 21,7% 6,7% 28,3%
Punto Say1 2 0 2

% Toplam
yiizde 3,3% 0,0% 3,3%
Paketleme Say1 8 3 11

% Toplam
yiizde 13,3% 5,0% 18,3%
Say1 48 12 60

TOPLAM % Toplam
yiizde 80,0% 20,0% 100,0%

Bilegin biikiilmesini gerektiren isler en ¢ok lastikleme boliimiiniin yaptig: islerde
goriilmektedir (%41,7). Govde atdlyesindeki operatorlerde de bilek uygun olmayan
pozisyonu ile caligmaktadir (%21,7). Toplamda ¢alisanlarin  %80,0’1 bilek
hareketlerinin asagi, yukar1 veya yan tarafa dogru biikiilmesine neden olan islerde

calismaktadir.
Soru 9: Is boynun yana dénmesini/biikiilmesini gerektiriyor mu?
Soru 9, SPSS programinda “durus 7” seklinde ifade edilmistir.

Calisilan kisimlara gore alinan yanitlarin birey sayist ve yiizde dagilimlarina gore

analizi Tablo 4.18” de gorilmektedir.
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Tablo 4.18. Anketteki 9.soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve ylizde dagilimlarina gore analizi

Gorev * Durus 7
Durus 7 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Say1 24 6 30
% Toplam
yiizde 40,0% 10,0% 50,0%
Govde Sayi 15 2 17
% Toplam
Girev yiizde 25,0% 3,3% 28,3%
Punto Say1 2 0 2
% Toplam
yiizde 3,3% 0,0% 3,3%
Paketleme Say1 10 1 11
% Toplam
yiizde 16,7% 1,7% 18,3%
Say1 51 9 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 85,0% 15,0% 100,0%

Calismada lastikleme boliimii ¢alisanlarinin boynun yana donmesini gerektiren islerin
olduke¢a ¢ok oldugunu belirtmiglerdir (%40,0). Govde atdlyesi ¢alisanlarinin %25,0 1,
Punto atélyesinin % 3,3’#, paketleme boliimii ¢alisanlarinin ise %16,7’sinin boynun

yana donmesine neden olan islerde ¢calismaktadir.
Soru 10: Bacaklar uygun olmayan pozisyonda duruyor mu?
Soru 10, SPSS programinda “durus 8” seklinde ifade edilmistir.

Calismada ¢alisilan birimlere gore alinan yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi Tablo 4.19°da goriilmektedir.
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Tablo 4.19. Anketteki 10.soru i¢in yanitlarin kisi sayis1 ve yiizde dagilimlarina gére

analizi
Gorev * Durus 8
Durus 8 Toplam
Evet Hayir Evet

Lastikleme Say1 25 5 30

% Toplam
yiizde 41, 7% 8,3% 50,0%
Govde Say1 15 2 17

% Toplam
Girev yiizde 25,0% 3,3% 28,3%
Punto Say1 2 0 2

% Toplam
yiizde 3,3% 0,0% 3,3%
Paketleme Say1 9 2 11

% Toplam
yiizde 15,0% 3,3% 18,3%
Say1 51 9 60

TOPLAM % Toplam
yiizde 85,0% 15,0% 100,0%

Arastirmada lastikleme calisanlarinin biiyiik ¢ogunlugu (%41,7) bacaklarin rahat
olmayan pozisyonda ¢alistig1 goriilmiistiir. Govde boliimii ¢alisanlarinin cogunda da
ayr1 ergonomik risk s6z konusudur. Paketleme boliimiiniin de ¢cogunlugu ( %15 ) rahat

olmayan bacak durusu ile caligmaktadirlar.
Soru 11: Nesneler elle kaldirilip indiriliyor mu?
Soru 11, SPSS programinda “durus 9” seklinde ifade edilmistir.

Calisilan boliimlere gore alinan yanitlarin kisi sayist ve yiizde dagilimlarina gore

analizi Tablo 4.20” de goriilmektedir.
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Tablo 4.20.

Anketteki 11. soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * Durus 9
Durus 9 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Say1 16 14 30
% Toplam
yiizde 26,7% 23,3% 50,0%
Govde Say1 13 4 17
% Toplam
Girev yiizde 21,7% 6,7% 28,3%
Punto Say1 2 0 2
% Toplam
yiizde 3,3% 0,0% 3,3%
Paketleme Say1 8 3 11
% Toplam
yiizde 13,3% 5,0% 18,3%
Say1 39 21 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 65,0% 35,0% 100,0%

Lastikleme boliimii ¢aliganlariin biiyiik cogunlugu (%26,7) kullanilan malzemeleri
elle indirip kaldirdiklarini belirtmislerdir. Govde atdlyesi isgorenlerinin yaridan ¢ogu
(% 21,7) nesneleri elle indirip kaldirdiklarint belirtmislerdir. Toplamda calisanlarin

%65,0’1 nesneleri elle indirip kaldirmaktadirlar.

3. Boliim: Cevresel Sartlar

Soru 12: Calisma ortami ¢ok sicak, ¢ok soguk, riizgarl veya yagmurlu oluyor mu?
Soru 12, SPSS programinda “Cevre 17 seklinde ifade edilmistir.

Fabrikada calisilan kisimlara goére yanitlanan cevaplarin birey sayisi ve yiizde

dagilimlarina gore analizi Tablo 4.21° de gosterilmektedir.
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Tablo 4.21. Anketteki 12. soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * Cevre 1

Cevre 1 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Say1 13 17 30
% Toplam
yiizde 21, 7% 28,3% 50,0%
Govde Say1 6 11 17
% Toplam
Girev yiizde 10,0% 18,3% 28,3%
Punto Say1 1 1 2
% Toplam
yiizde 1,7% 1,7% 3,3%
Paketleme Sayi 7 4 11
% Toplam
yiizde 11,7% 6,7% 18,3%
Say1 27 33 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 45,0% 55,0% 100,0%

Calismada termal kosullarin uygun oldugu anlasilmaktadir.

Soru 13: Calisma ortaminda 1siklandirma yeterli mi?

Soru 13, SPSS programinda “Cevre 2” seklinde ifade edilmistir.

Calismada calisilan kisimlara gore alinan yanitlarin birey sayis1 ve yiizde dagilimlarina

gore analizi Tablo 4.22° de goriilmektedir.
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Tablo 4.22. Anketteki 13.soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * Cevre 2
Cevre 2 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Say1 22 8 30
% Toplam
yiizde 36,7% 13,3% 50,0%
Govde Say1 13 4 17
% Toplam
Girev yiizde 21,7% 6,7% 28,3%
Punto Say1 1 1 2
% Toplam
yiizde 1,7% 1,7% 3,3%
Paketleme Say1 8 3 11
% Toplam
yiizde 13,3% 5,0% 18,3%
Say1 44 16 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 73,3% 26,7% 100,0%

Calismada aydinlatmanin ¢alisanlar tarafindan yeterli oldugu belirtilmektedir (%73,3).
Soru 14: Calisan titresime maruz kaliyor mu?

Soru 14, SPSS programinda “Cevre 3 seklinde ifade edilmistir.

Calisilan birimlere gore alinan yanitlarin birey sayis1 ve yiizde dagilimlarina gore

analizi Tablo 4.23” de goriilmektedir.

Tablo 4.23. Anketteki 14. soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * Cevre 3

Cevre 3 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Say 28 2 30
% Toplam
yiizde 46,7% 3,3% 50,0%
Govde Say1 14 3 17
% Toplam
Gorev yiizde 23,3% 5,0% 28,3%
Punto Say1 2 0 2
% Toplam
yiizde 3,3% 0,0% 3,3%
Paketleme Say1 9 2 11
% Toplam
yiizde 15,0% 3,3% 18,3%
Say1 53 7 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 88,3% 11,7% 100,0%
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Aragtirmada lastikleme boliimii ¢alisanlarinin % 46,7 sinde titresime maruz kaldigi
belirlenmigtir. Govde atdlyesi ¢alisanlarinin % 23,3’1 titresimden etkilenmektedir.

Toplamda % 88,3 ¢alisan titresime maruz kaldiklarini belirtmislerdir.

Soru 15: Calisan giiriiltiiye maruz kaltyor mu?

Soru 15, SPSS programinda “Cevre 4” olarak ifade edilmistir.

Calisilan birimlere gore alinan yanitlarin kisi sayisi1 ve yiizde dagilimlarina gore analizi

Tablo 4.24° de gosterilmektedir.

Tablo 4.24. Anketteki 15.soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * Cevre 4
Cevre 4 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Sayi 25 5 30
% Toplam
yiizde 41,7% 8,3% 50,0%
Govde Say1 16 1 17
% Toplam
Girev yiizde 26,7% 1,7% 28,3%
Punto Say1 2 0 2
% Toplam
yiizde 3,3% 0,0% 3,3%
Paketleme Say1 10 1 11
% Toplam
yiizde 16,7% 1,7% 18,3%
Say1 53 7 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 88,3% 11,7% 100,0%

Calismada calisanlarin biiyiik bir boliimiiniin giiriiltiiden etkilendikleri gériilmektedir
(%88,3). Lastikleme boliimii ¢alisanlarinin %41,7’si, gévde atdlyesi ¢alisanlarinin
%26,7’s1 giirliltiiye maruz kaldiklarint belirtmektedirler. Gliriiltiiniin biiylik bir

problem oldugu tablodan anlagilmaktadir.
Soru 16: Calisan toza ya da kimyasallara maruz kalryor mu?
Soru 16, SPSS programinda “Cevre 5 seklinde ifade edilmistir.

Caligilan boliimlere gore alinan yanitlarin kisi sayisi ve yiizde dagilimlarina gore

analizi Tablo 4.25° de gosterilmektedir.
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Tablo 4.25. Anketteki 16. soru i¢in yanitlarin kisi sayis1 ve ylizde dagilimlariina

gore analizi

Gorev * Cevre 5
Cevre 5 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Say1 7 23 30
% Toplam yiizde 11,7% 38,3% 50,0%
Govde Say1 1 16 17
Gorey % Toplam yiizde 1,7% 26,7% 28,3%
Punto Say1 0 2 2
% Toplam yiizde 0,0% 3,3% 3,3%
Paketleme Say1 1 10 11
% Toplam yiizde 1,7% 16,7% 18,3%
Say1 9 51 60
TOPLAM % Toplam yiizde | _ 15,0% 85.0% 100,0%

Calisanlar tablodan da anlasilacagi gibi toza ve

kalmamaktadirlar.

Béliim 4: Is Organizasyonu Faktorii

Soru 17: Calisma hiz1 vardiya i¢inde bliyiik degisiklikler gésteriyor mu?

Soru 17, SPSS programinda “ISO 1~ seklinde ifade edilmistir.

kimyasal maddelere maruz

Calismada calisilan kisimlara gore alinan yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi Tablo 4.26°da goriilmektedir.

Tablo 4.26. Anketteki 17.soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * [SO 1
iso 1 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Say1 4 26 30
% Toplam
yiizde 6,7% 43,3% 50,0%
Govde Say1 5 12 17
% Toplam
Girev yiizde 8,3% 20,0% 28,3%
Punto Say1 0 2 2
% Toplam
yiizde 0,0% 3,3% 3,3%
Paketleme Say1 1 10 11
% Toplam
yiizde 1,7% 16,7% 18,3%
Say1 10 50 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 16,7% 83,3% 100,0%
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Calismada calisilan atolyelerde makine hizlar1 ve yapilan isler siirekli belirli ve sabit

oldugu i¢in ¢calisma hizinda degisiklik goriinmemektedir.

Soru 18: Calisan vardiya i¢inde 2 saat siirekli olarak ya da toplam da 4 saat oturuyor

ya da ayakta duruyor mu?

Soru 18, SPSS programinda “ISO 2” seklinde ifade edilmistir.

Aragtirmada ¢alisilan birimlere gore alinan yanitlarin birey sayisi ve ylizde

dagilimlarina gore analizi Tablo 4.27° de gosterilmektedir.

Tablo 4.27. Anketteki 18.soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * 1SO 2
IS0 2 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Sayi 26 4 30
% Toplam
yiizde 43,3% 6,7% 50,0%
Govde Say1 15 2 17
% Toplam
Girev yiizde 25,0% 3,3% 28,3%
Punto Say1 2 0 2
% Toplam
yiizde 3,3% 0,0% 3,3%
Paketleme Say1 9 2 11
% Toplam
yiizde 15,0% 3,3% 18,3%
Say1 52 8 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 86,7% 13,3% 100,0%

Yapilan iglerin biiyiik boliimiinde iki saat siirekli olarak ya da toplamda 4 saat oturuyor

ya da ayakta duruyor olduklar1 fark edilmistir. Lastikleme boliimiinde ve govde

boliimiinde ciddi bir problem oldugu goriilmektedir.

%86,7’sinde ergonomik tehlikenin bulundugu saptanmstir.

Boliim 5: El aletleri ve Is Yeri Diizeni

Toplamda ¢alisanlarin

Soru 19: Calisanlar i yerini ya da aletleri herhangi bir sekilde daha rahat ¢aligmak

amaciyla degistiriyor mu?
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Soru 19, SPSS programinda “Elis 1” seklinde ifade edilmistir.

Calisilan kisimlara gore alinan yanitlarin birey sayist ve yiizde dagilimlarina gore

analizi Tablo 4.28” de goriilmektedir.

Tablo 4.28. Anketteki 19.soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * Elis 1
Elis 1 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Sayi 10 20 30
% Toplam
yiizde 16,7% 33,3% 50,0%
Goivde Say1 5 12 17
% Toplam
Girev yiizde 8,3% 20,0% 28,3%
Punto Say1 1 1 2
% Toplam
yiizde 1,7% 1,7% 3,3%
Paketleme Say1 3 8 11
% Toplam
yiizde 5,0% 13,3% 18,3%
Say1 19 41 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 31,7% 68,3% 100,0%

Yer degistirme veya el aletlerini degistirecek sekilde bir durum s6z konusu degildir.
Makine operatorleri belirlenen yerde durmak zorundadir, yer degistirmesi halinde

makineden uzak kalacaklardir.

Soru 20: Is yerinin diizeni ¢alisam uygun olmayan ya da sabit durusta calismak

zorunda birakiyor mu?
Soru 20, SPSS programinda “Elis 2” seklinde ifade edilmistir.

Calisilan kisimlara gore alinan yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina gore

analizi Tablo 4.29’ da gorilmektedir.
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Tablo 4.29. Anketteki 20.soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * Elis 2

Elis 2 Toplam
Evet Hayir Evet

Lastikleme Say1 22 8 30
% Toplam yiizde 36,7% 13,3% 50,0%
Govde Say1 13 4 17
Gore % Toplam yiizde 21,7% 6,7% 28,3%
v [Punto Say1 2 0 2
% Toplam yiizde 3,3% 0,0% 3,3%
Paketleme Say1 11 0 11
% Toplam yiizde 18,3% 0,0% 18,3%
Say1 48 12 60
TOPLAM % Toplam yiizde | 80,0% 20.0% 100,0%

Genel olarak tiim boliimlerde isyeri diizeni ¢alisanlart uygun olmayan durusta
calismak zorunda birakmaktadir. Toplamda galisanlarin %80,0’i diizen sebebiyle

dogru olmayan pozisyonda ¢alismaktadirlar.

Soru 21: Calisan uzun siire uygun olmayan zeminde duruyor mu?

Soru 21, SPSS programinda “Elis 3” seklinde ifade edilmistir.

Calisilan birimlere gore alinan yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina gore

analizi Tablo 4.30 ’da gosterilmektedir.

Tablo 4.30. Anketteki 21.soru igin yanitlarin birey sayisi ve ylizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * Elis 3
Elis 3 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Say1 26 4 30
% Toplam yiizde 43,3% 6,7% 50,0%
Govde Sayi 11 6 17
Gorev % Toplam yiizde 18,3% 10,0% 28,3%
Punto Say1 2 0 2
% Toplam yiizde 3,3% 0,0% 3,3%
Paketleme Say1 8 3 11
% Toplam yiizde 13,3% 5,0% 18,3%
Say1 47 13 60
TOPLAM % Toplam yiizde 78,3% 21,7% 100,0%
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Beton benzeri bir zemin Tizerinde biitlin personeller mesai saati boyunca

beklemektedir.

Béliim 6 Yiikler / Kuvvetler

Soru 22: Tek elle kaldirilmasi/kavramasi gereken yiik 4 kg’dan fazla m1?

Soru 22, SPSS programinda “Yiikler 1 seklinde ifade edilmistir.

Calisilan birimlere gdre alinan yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarna gore

analizi Tablo 4.31° de goriilmektedir.

Tablo 4.31. Anketteki 22.soru i¢in yanitlarin bireyi sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * Yiikler 1
Yiikler 1 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Sayi 13 17 30
% Toplam
yiizde 21,7% 28,3% 50,0%
Govde Say1 7 10 17
% Toplam
Gorev yiizde 11,7% 16,7% 28,3%
Punto Say1 1 1 2
% Toplam
yiizde 1,7% 1,7% 3,3%
Paketleme Say1 2 9 11
% Toplam
yiizde 3,3% 15,0% 18,3%
Say1 23 37 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 38,3% 61,7% 100,0%

Yapilan calismada tek elle 4 kg’dan fazla yiik tasimanin en fazla gorildiigi kisim
lastikleme ve govde kismi1 olmustur. Makinelerde kumas bittikce kumas getirme islemi

yapilmaktadir.

Soru 23: El aletinin sapinin sikistirilmasi igin 1 kg’dan fazla agirlik ya da kuvvet

gerekiyor mu?
Soru 23, SPSS programinda “Yiikler 2” seklinde ifade edilmistir.

Calisilan kisimlara gore alinan yanitlarin birey sayisi ve ylizde dagilimlarina gore

analizi Tablo 4.32° de verilmistir.
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Tablo 4.32. Anketteki 23. soru igin yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * Yiikler 2
Yiikler 2 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Say1 14 16 30
% Toplam
yiizde 23,3% 26,7% 50,0%
Govde Say1 5 12 17
% Toplam
Girev yiizde 8,3% 20,0% 28,3%
Punto Say1 1 1 2
% Toplam
yiizde 1,7% 1,7% 3,3%
Paketleme Say1 4 7 11
% Toplam
yiizde 6,7% 11,7% 18,3%
Say1 24 36 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 40,0% 60,0% 100,0%

El aletinin sikistirilmasi i¢in 1 kg’dan ¢ok agirlik ya da kuvvet gerekmemektedir.

Soru 24: Calisma sirasinda pargalar nesneler tek elle mi tutuluyor?

Soru 24, SPSS programinda “Yiikler 3” seklinde ifade edilmistir.

Calisilan boliimlere gore alinan yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina gore

analizi Tablo 4.33’de goriilmektedir.

Tablo 4.33. Anketteki 24.soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * Yiikler 3
Yiikler 3 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Say1 14 16 30
% Toplam
yiizde 23,3% 26,7% 50,0%
Govde Say1 1 16 17
% Toplam
Girev yiizde 1,7% 26,7% 28,3%
Punto Say1 1 1 2
% Toplam
yiizde 1,7% 1,7% 3,3%
Paketleme Say1 5 6 11
% Toplam
yiizde 8,3% 10,0% 18,3%
Say1 21 39 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 35,0% 65,0% 100,0%
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Arastirmada calisilan birimlerde c¢alisma sirasinda pargalarin, nesnelerin tek elle

tutulmadigr goriilmektedir.

Soru 25: Kaldirma sirasinda omuz yukarisina ya da viicudun arkasinda yiik kalacak

sekilde bir kaldirma hareketi yapilmasi gerekiyor mu?
Soru 25, SPSS programinda “Yiikler 4” seklinde ifade edilmistir.
Calisilan birimlere gore alinan yanitlarin birey sayis1 ve yiizde dagilimlarina gore

analizi Tablo 4.34° de goriilmektedir.

Tablo 4.34. Anketteki 25.soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * Yiikler 4
Yiikler 4 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Sayi 6 24 30
% Toplam
yiizde 10,0% 40,0% 50,0%
Goivde Say1 3 14 17
% Toplam
Gorev yiizde 5,0% 23,3% 28,3%
Punto Say1 1 1 2
% Toplam
yiizde 1,7% 1,7% 3,3%
Paketleme Say1 1 10 11
% Toplam
yiizde 1,7% 16,7% 18,3%
Say1 11 49 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 18,3% 81,7% 100,0%

Aragtirmada calisilan boliimlerde kaldirma sirasinda omuz yukarisinda yiik kalacak

sekilde bir kaldirma hareketi yapilmamaktadir.
Soru 26: Kaldirma, itme ve ¢cekme hareketlerinin siklikla yapilmasi gerekiyor mu?
Soru 26, SPSS programinda “ Yiikler 5” seklinde ifade edilmistir.

Calisilan boliimlerde gore yanitlarin birey sayist ve yiizde dagilimlarina gore analizi

Tablo 4.35” de goriilmektedir.
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Tablo 4.35. Anketteki 26.soru igin yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * Yiikler 5
Yiikler 5 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Say1 9 21 30
% Toplam
yiizde 15,0% 35,0% 50,0%
Govde Say1 3 14 17
% Toplam
Girey yiizde 5,0% 23,3% 28,3%
Punto Say1 1 1 2
% Toplam
yiizde 1,7% 1,7% 3,3%
Paketleme Say1 1 10 11
% Toplam
yiizde 1,7% 16,7% 18,3%
Say1 14 46 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 23,3% 76,7% 100,0%

Calisma sonuglarinda itme ve ¢eke hareketlerinin ¢ok siklikla yapildigi tespit

edilmemistir. Toplamda ¢aliganlarin % 23,3 * iiniin itme ve ¢ekme hareketini yaptigi

tespit edilmistir.

Soru 27: Cok agir yiik kaldirma, itme ve ¢ekme nadir de olsa yapiliyor mu?

Soru 27, SPSS programinda “Yiikler 6” seklinde ifade edilmistir.

Calisilan birimlere gore alinan yanitlarin birey sayis1 ve yiizde dagilimlarina gore

analizi Tablo 4.36” da gosterilmistir.
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Tablo 4.36. Anketteki 27.soru igin yanitlarin birey sayisi ve ylizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * Yiikler 6
Yiikler 6 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Say1 14 16 30
% Toplam
yiizde 23,3% 26,7% 50,0%
Govde Say1 8 9 17
% Toplam
Girey yiizde 13,3% 15,0% 28,3%
Punto Say1 1 1 2
% Toplam
yiizde 1,7% 1,7% 3,3%
Paketleme Say1 5 6 11
% Toplam
yiizde 8,3% 10,0% 18,3%
Say1 28 32 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 46,7% 53,3% 100,0%

Lastikleme boliimii calisanlarinin fazlasi agir kaldirma, nesneleri itme ve ¢ekme

islerini az da olsa yapmaktadir (%23,3). Govde atolyesi ¢alisanlart (%13,3), paket

boliimii ¢alisanlar (%8,3); toplamda %46,7 ¢alisan da agir yiik kaldirma, ¢gekme ve

itme hareketlerini az da olsa yapmaktadir.

Boliim 7: Diger Faktorler

Soru 28: Calisanlar bu is i¢in eldiven kullaniyor mu?

Soru 28, SPSS programinda “DF 1” seklinde ifade edilmistir.

Calisilan birimlere gdre alinan yanitlarin birey sayist ve yiizde dagilimlarina gore

analizi Tablo 4.37° de goriilmektedir.
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Tablo 4.37. Anketteki 28.soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * DF 1
DF 1 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Say1 13 17 30
% Toplam
yiizde 21,7% 28,3% 50,0%
Govde Say1 1 16 17
% Toplam
Girev yiizde 1,7% 26,7% 28,3%
Punto Say1 0 2 2
% Toplam
yiizde 0,0% 3,3% 3,3%
Paketleme Say1 4 7 11
% Toplam
yiizde 6,7% 11,7% 18,3%
Say1 18 42 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 30,0% 70,0% 100,0%

Calisilan birimlerde eldiven kullaniminin yaygin olmadigi goriilmiistiir.

Soru 29: Calisan agr1, sikint1 ya da yorgunluktan sikayet ediyor mu?

Soru 29, SPSS programinda “DF 2” seklinde ifade edilmistir.

Calisilan boliimlere gore alinan yanitlarin birey sayist ve yiizde dagilimlarina gore

analizi Tablo 4.38” de gosterilmektedir.

Tablo 4.38. Anketteki 29.soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * DF 2
DF 2 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Say1 21 9 30
% Toplam
yiizde 35,0% 15,0% 50,0%
Govde Say1 7 10 17
% Toplam
Girev yiizde 11,7% 16,7% 28,3%
Punto Say1 1 1 2
% Toplam
yiizde 1,7% 1,7% 3,3%
Paketleme Say1 8 3 11
% Toplam
yiizde 13,3% 5,0% 18,3%
Say1 37 23 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 61,7% 38,3% 100,0%

66




Calisanlarin agr1 ve yorgunluktan rahatsiz olmalari, ergonomik sorunlarin en 6énemli
nedenlerindendir. Calisanlarin genellikle agri, sikinti ya da yorgunluktan problem
yasadiklar1 belirlenmistir. Calisanlarin %61,7” sinin biiyiik bir cogunlugun sikayetleri

olmas1 ergonomik c¢aligmalarin degerini belirtmektedir.

Soru 30: Calisan bu isi yapmaktan kag¢iyor mu?

Soru 30, SPSS programinda “DF 3” seklinde ifade edilmistir.

Calisilan boliimlere gore alinan yanitlarin birey sayist ve yiizde dagilimlarina gore

analizi Tablo 4.39’ da gosterilmektedir.

Tablo 4.39. Anketteki 30.soru i¢in yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * DF 3
DF 3 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Say1 21 9 30
% Toplam
yiizde 35,0% 15,0% 50,0%
Govde Say1 7 10 17
% Toplam
Girev yiizde 11,7% 16,7% 28,3%
Punto Say1 1 1 2
% Toplam
yiizde 1,7% 1,7% 3,3%
Paketleme Sayi 8 3 11
% Toplam
yiizde 13,3% 5,0% 18,3%
Say1 37 23 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 61,7% 38,3% 100,0%

Govde operatorleri hari¢ tim boliimlerdeki ¢alisanlar 6zellikle makine basina gegmek
istememektedirler. Calisanlarin yaptiklari isten kagindiklart belirtilmistir. Toplamda

calisanlarin %61,7’si yaptiklari isten kagcinmaktadirlar.
Soru 31: Bu is1 yapabilecek ¢alisan bulmak zor mu?
Soru 31, SPSS programinda “DF 4” seklinde ifade edilmistir.

Calisilan boliimlere gore alinan yanitlarin birey sayisi ve yiizde dagilimlarina gore

analizi Tablo 4.40° da gosterilmektedir.
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Tablo 4.40.

Anketteki 31.soru igin yanitlarin birey sayisi ve ylizde dagilimlarina

gore analizi

Gorev * DF 4
DF 4 Toplam
Evet Hayir Evet
Lastikleme Say1 21 9 30
% Toplam
yiizde 35,0% 15,0% 50,0%
Govde Say1 7 10 17
% Toplam
Girev yiizde 11,7% 16,7% 28,3%
Punto Say1 1 1 2
% Toplam
yiizde 1,7% 1,7% 3,3%
Paketleme Say1 8 3 11
% Toplam
yiizde 13,3% 5,0% 18,3%
Say1 37 23 60
TOPLAM % Toplam
yiizde 61,7% 38,3% 100,0%

Yapilan c¢alismada lastikleme atdlyesinin sagladigi calisma ortamlarinin, baska

kisimlara gore isi yapacak c¢alisan bulmada daha ¢ok zorlanacaklarini belirtmektedir.

Fabrikada calisanlarin toplamda %61,7’si yaptiklar1 is i¢in ¢alisan bulmanin giic

oldugunu gostermektedir.

Yukarida belirtilen analizler sonucunda personellerin rahatsiz oldugu durumlar

aktarilmistir. One c¢ikan durumlar: Tekrarli hareketlerin ¢cok olmasi, Siirekli aym

durusa maruz kalmalari, yapilan is ¢alisanin pozisyon degisikligi yapmadan uzun siire

ayni durusta olmasimi yani oturmasini veya ayakta kalmasini gerektirmesidir. Bu

durumlarin risk analizlerini hesaplayabilmek ve ¢Oziim iiretebilmek amaciyla REBA

yontemiyle analiz kullanilmistir. Bu yontem sayesinde kaynaklanan sorunlarin baslica

sebeplerine ulasilip 6nleyici tedbirler alinmast amaglanmaktadir.

4.7.2.1. Anket Ile Tlgili Capraz Tablolar

Kosullarin birbiri ile kiyaslanabilmesi i¢in ¢apraz tablolar olusturulmustur. Hangi

faktoriin daha 6nemli oldugunu vurgulanmigtir. Cikan analiz sonuglarina gore analiz

yontemleri uygulanip iyilestirme onerileri getirilmistir.
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Tablo 4.41. Cinsiyet ve yas durumlarinin tekrarlayan 1 sorusuna gore analiz tablosu

Cinsiyet*yas*tekrarlayan 1 Capraz tablolama
Yas
Tekrarlayan 1 Toplam
24 yas ve | 25-34 yas | 35 yas ve
alti arasi ilizeri
Evet | Cinsiyet| Erkek | Sayr 4 2 5 11
% Cinsiyet 36,4% 18,2% 45,5% 100,0%
% Yas 66,7% 40,0% 19,2% 29,7%
% Toplam 10,8% 5,4% 13,5% 29,7%
| Bayan | Say1 2% 3 21 26
% Cinsiyet 7,7% 11,5% 80,8% 100,0%
% Yas 33,3% 60,0% 80,8% 70,3%
% Toplam 5,4% 8,1% 56,8% 70,3%
\ Toplam Sayi 6 5 26 37
% Cinsiyet 16,2% 13,5% 70,3% 100,0%
% Yas 100,0% [100,0% |100% 100,0%
% Toplam 16,2% 13,5% 70,3% 100,0%
Hayir | Cinsiyet ‘ Erkek | Say1 1 0 1 2
% Cinsiyet 50,0% 0,0% 50,0% 100,0%
% Yas 33,3% 0,0% 6,3% 8,7%
% Toplam 4,3% 0,0% 4,3% 8,7%
| Bayan | Say1 2 4 15 21
% Cinsiyet 9,5% 19,0% 71,4% 100,0%
% Yas 66,7% 100,0% |93,8% 91,3%
% Toplam 8,7% 17,4% 65,2% 91,3%
| Toplam Say1 3 4 16 23
% Cinsiyet 13,0% 17,4% 69,6% 100,0%
% Yas 100,0% |100,0% [100,0% [100,0%
% Toplam 13,0% 17,4% 69,6% 100,0%

Analiz tablosunda tekrarlayan hareketler igin cinsiyet ve yasin 6nemi belli olmaktadir.
Tekrarlayan hareketlerden bayanlar daha gok etkilenmektedir. Erkeklerin % 45,5’i 35
yas ve lizeridir. Analiz sonucuna gore tekrarlayan hareketlerden sikinti duyduklarini
evet cevab1 vererek dile getirmiglerdir. Bayanlarin %80,8’1 35 yas ve iizeridir.
Tekrarlayan hareketlerden sikadyetci olmaktadirlar. Toplamda calisanlarin %69,6’s1
tekrarlayan hareketlerden yakinmaktadirlar. Tekrarlayan hareketlerden rahatsizlik
genc calisanlari daha az etkilemistir. Fabrikada ergonomik agidan genglerin

calistiritlmasi daha uygun oldugu gézlemlenmistir.
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Tablo 4.42. Gorev *cinsiyet*durus] sorusuna gore analiz tablosu

Cinsiyet*gorev*durus 1 Capraz tablolama

Gorev
Durus 1 Lastikleme | Goévde | Punto | Paketleme Toplam
Evet | Cinsiyet | Erkek | Say1 6 2 0 1 9
% Cinsiyet 66,7% 22,2% 0,0% 11,1% | 100,0%
% Gorev 22,2% 14,3% 0,0% 10,0%| 17,0%
% Toplam 11,3% 3,8% 0,0% 1,9% | 17,0%
| Bayan | Say1 21% 12 2 9 44
% Cinsiyet 47,7% 27,3% 4,5% 20,5% | 100,0%
% Gorev 77,8% 85,7% | 100,0% 90,0% | 83,0%
% Toplam 39,6% 226%| 3,8% 17,0%| 83,0%
| Toplam Sayi 27,0% 14 2 10 53
% Cinsiyet 50,9% 26,4%| 3,8% 18,9% | 100,0%
% Gorev 100,0% | 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0%
% Toplam 50,9% 264%| 3,8% 18,9% | 100,0%
Hayir | Cinsiyet | Erkek | Say1 2 1 1 4
% Cinsiyet 50,0% 25,0% 25,0% | 100,0%
% Gorev 66,7% 33,3% 100,0% | 57,1%
% Toplam 28,6% 14,3% 14,3%| 57,1%
| Bayan | Say1 1 2 0 3
% Cinsiyet 33,3% 66,7% 0,0%| 100,0%
% Gorev 33,3% 66,7% 0,0%| 42,9%
% Toplam 14,3% 28,6% 0,0%| 42,9%
| Toplam Say1 3 3 1 7
% Cinsiyet 42,9% 42,9% 14,3% | 100,0%
% Gorev 100,0% | 100,0% 100,0% | 100,0%
% Toplam 42,9% 42,9% 14,3% | 100,0%

Durusl: Yapilan is ¢alisanin durus degistirmeden uzun siire oturmasini ya da ayakta

durmasini gerektiriyor mu?

Analiz Tablosuna gore lastikleme boliimiinde calisan erkeklerin %66,7’si, bayan

calisanlarin %47,7’si evet cevabini vermistir. Evet, cevabini veren toplam galisanlarin

cogunlugu lastikleme boliimii calisanlaridir. Durustan etkilenenler lastikleme bolimii

calisanlaridir. Govde ¢alisanlar1 da yapilan isin uzun siire oturulmasini ya da ayakta

durulmasini gerektirdigini dile getirmislerdir. Toplamda gévde bdliimiiniin %26,4” i

durus degistirmeden calisildigindan yakinmaktadirlar.

Diger boliimlere gore

lastikleme ve govde atolyelerinde risk degerlendirme calismasi yapilip iyilestirme

onerileri sunulmalidir.
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Tablo 4.43. Gorev*siire*tekrarlayan 1 sorusuna gore analiz tablosu

Gorev*siire*tekrarlayan 1 Capraz tablolama
Siire
Tekrarlayan 1 0-3ay 4-9 ay 9"ay ve Toplam
uzeri
Evet | Gérev | Lastikleme | Say1 1 5 15 21
% Gorev 4,8% 28,3% 71,4% | 100,0%
% Siire 100,0% 50,0% 57,7%| 56,8%
% Toplam 2,7% 13,5% 40,5% | 56,8%
Govde Say1 0 3 4 7
% Gorev 0,0% 42,9% 57,7% | 100,0%
% Siire 0,0% 30,0% 154% | 18,9%
% Toplam 0,0% 8,1% 10,8% | 18,9%
Punto Say1 0 0 1 1
% Gorev 0,0% 0,0%| 100,0% | 100,0%
% Siire 0,0% 0,0% 4% | 2,7%
% Toplam 0,0% 0,0% 2,7% 2,7%
Paket Say1 0 2 6 8
% Gorev 0,0% 25,0% 75,0% | 100,0%
% Siire 0,0% 20,0% 23,1% | 21,6%
% Toplam 0,0% 5,4% 16,2% | 21,6%
| Toplam Sayl 1 10 26 37
% Gorev 2,7% 27,0% 70,3% | 100,0%
% Siire 100,0% | 100,0%| 100,0% | 100,0%
% Toplam 2,7% 27,0% 70,3% | 100,0%

Tekrarlayan 1: Tekrarlayan ya da benzer hareketler mevcut mu?

Analiz tablosundan anlasildig1 gibi ¢alisma siiresinin 6nemi goriilmektedir. Fabrikada
genel de 4-9 ay calisan ve 9 ay ve lizeri ¢alisan tekrarli hareketlerden etkilenmektedir.
Fabrikada calisanlarin %70,3’ii tekrarli hareketlere maruz kalmaktadir. Ergonomik

risk belirlenip iyilestirme Onerileri gelistirilmelidir.
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Tablo 4.44. Gorev*cinsiyet*durus 2 sorusunun erkek ¢alisanlara gore analiz tablosu

Gorev*durus 2*cinsiyet Capraz tablolama

Durus 2
Cinsiyet Evet Hayir Toplam
Erkek | Gorev | Lastikleme |Sayi 7 1 8
% Gorev 87,5% 12,5% | 100,0%
% Durus 2 58,3% 100,0% | 61,5%
% Toplam 53,3% 7,7% | 61,5%
| Govde Say1 3 0 3
% Gorev 100,0% 0,0%| 100,0%
% Durus 2 25,0% 0,0%| 23,1%
% Toplam 23,1% 0,0%| 231%
| Paket |Say 2 0 2
% Gorev 100,0% 0,0% | 100,0%
% Durus 2 16,7% 0,0%| 154%
% Toplam 15,4% 0,0%| 154%
| Toplam Sayi 12 1 13
% Gorev 92,3% 7,7% | 100,0%
% Durus 2 100,0% 100,0% | 100,0%
% Toplam 92,3% 7,7% | 100,0%

Durus 2: Is ¢alisanin viicudundan uzaga uzanmasim gerektiriyor mu?

Analiz tablosundan anlasilacagi iizere lastikleme boliimiinde calisan erkeklerin
%58,3’1, govde boliimiinde ¢alisan %25,0°1, paket boliimiinde ¢alisanlarin %16,7’si

isin calisirken uzaga uzanmalari gerektirdigini belirtmislerdir.
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Tablo 4.45. Gorev*cinsiyet*durus 2 sorusunun bayan calisanlara gore analiz tablosu

Gorev*durus 2*cinsiyet Capraz tablolama

Durus 2
Cinsiyet Evet Hayir Toplam
Bayan | Gérev | Lastikleme | Say1 17 5 22
% Gorev 77,3% 22,7% | 100,0%
% Durus 2 43,6% 62,5% | 46,8%
% Toplam 36,2% 10,6% | 46,8%
| Govde Say1 12 2 14
% Gorev 85,7% 14,3% | 100,0%
% Durus 2 30,8% 25,0%| 29,8%
% Toplam 25,5% 4,3%| 29,8%
| Punto  [Say 2 0 2
% Gorev 100,0% 0,0% | 100,0%
% Durus 2 5,1% 0,0% 4,3%
% Toplam 4,3% 0,0% 4,3%
| Paket Say 8 1 9
% Gorev 88,9% 11,1% | 100,0%
% Durus 2 20,5% 125% | 19,1%
% Toplam 17,0% 2,1%| 19,1%
| Toplam Say 39 8 47
% Gorev 83,0% 17,0% | 100,0%
% Durus 2 100,0% 100,0% | 100,0%
% Toplam 83,0% 17,0% | 100,0%

Lastikleme bdliimiinde ¢alisan bayanlarin %43,6’s1, govde bdliimiinde ¢alisan
%30,8’1, punto boliimiinde galisan %5,1°1, paket boliimiinde ¢alisanlarin %20,5°1 igin
calisirken uzaga uzanmalar1 gerektirdigini belirtmislerdir. Toplam calisanlarin %83,0°
1 tim boliimlerde 1sin uzaga uzanarak gerceklestirildigini ankete evet cevabini vererek
dile getirmislerdir. Yapilan isin ¢alisanin viicudundan uzaga uzanmasini gerektirmesi
bedenlerin de zorlanmalara ve agr1 duymalarini neden olmaktadir. Risk degerleri
belirlenip ne dl¢iide iyilestirme yapilmasi gerektigi belirlenmelidir. Sorunu ortadan

kaldirmak i¢in iyilestirme Onerileri sunulmalidir.
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Tablo 4.46. Gorev*cinsiyet*durus 3 sorusunun erkeklere gore analiz tablosu

Gorev*durus 3*cinsiyet Capraz tablolama

Durus 3
Cinsiyet Toplam
Evet Hayr
Erkek ‘ Gorev ‘ Lastikleme |Say 6 2 8
% Gorev 75,0% 25,0% 100,0%
% Durus 3 66,7% 50,0% 61,5%
% Toplam 46,2% 15,4% 61,5%
Govde Say1 2 1 3
% Gorev 66,7% 33,3% 100,0%
% Durus 3 22,2% 25,0% 23,1%
% Toplam 15,4% 7,7% 23,1%
Paket Say1 1 1 2
% Gorev 50,0% 50,0% 100,0%
% Durus 3 11,1% 25,0% 15,4%
% Toplam 7,7% 7,7% 15,4%
Toplam Say1 9 4 13
% Gorev 69,2% 30,8% 100,0%
% Durus 3 100,0% 100,0% 100,0%
% Toplam 69,2% 30,8% 100,0%

Durus 3: Indirme, kaldirma, itme, gekme esnasinda viicut biikiiliiyor ya da déniiyor

mu?

Analiz tablosundan anlasilacag iizere anketteki durus 3 sorusuna gore verilen cevaplar

goriilmektedir. Erkeklerde calisanlarin %751 lastikleme boliimiinde, %66,7°si govde

boliimiinde evet cevabini vermislerdir. Tiim boliimlerde ¢alisanlarin geneli indirme,

kaldirma, itme, ¢ekme sirasinda viicudun biikiiliip dondiigli yanitin1 vermistir. Bu

durumda calisanlarda postiir bozukluguna, iskelet kas sistemi rahatsizliklarina sebep

olmaktadir. Orandan da anlasildig1 gibi iyilestirme Onerileri sunulup postiir bozuklugu

ortadan kaldirilmalidir.

74




Tablo 4.47. Gorev*cinsiyet*durus 3 sorusunun bayanlara gore analiz tablosu

Gorev*durus 3*cinsiyet Capraz tablolama

Durus 3
Cinsiyet Evet Hayir Toplam
Bayan \ Gorev \ Lastikleme | Say1 21 1 22
% Gorev 95,5% 4,5% | 100,0%
% Durus 3 51,2% 16,7%| 46,8%
% Toplam 44, 7% 2,1%| 46,8%
Govde Say1 11 3 14
% Gorev 78,6% 21,4% | 100,0%
% Durus 3 26,8% 50,0% | 29,8%
% Toplam 23,4% 6,4%| 29,8%
Punto Say1 1 1 2
% Gorev 50,0% 50,0% | 100,0%
% Durus 3 2,4% 16,7% 4,3%
% Toplam 2,1% 2,1% 4,3%
Paket Say1 8 1 9
% Gorev 88,9% 11,1%| 100,0%
% Durus 3 19,5% 16,7%| 19,1%
% Toplam 17,0% 2,1%| 19,1%
| Toplam Say1 41 6 47
% Gorev 87,2% 12,8% | 100,0%
% Durus 3 100,0% 100,0% | 100,0%
% Toplam 87,2% 12,8% | 100,0%

Analiz tablosundan anlagilacagi lizere anketteki durus 3 sorusuna gore verilen cevaplar
goriilmektedir. Bayanlarda g¢alisanlarin 995,51 lastikleme boliimiinde, %78,6’s1
govde boliimiinde, %50,0’1 punto boliimiinde, %88,9’u paketleme boliimiinde evet
cevabii vermislerdir. Tiim boliimlerde calisanlarin geneli indirme, kaldirma, itme,
cekme sirasinda viicudun biikiiliip dondigi yanitini vermistir. Bu durumda
calisanlarda postiir bozukluguna, iskelet kas sistemi rahatsizliklarina sebep
olmaktadir. Orandan da anlasildig1 gibi lastikleme, govde, punto ve paket

boliimlerinde iyilestirme 6nerileri sunulup postiir bozuklugu ortadan kaldirilmalidir.
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Tablo 4.48. Gorev*cinsiyet*durus 4 sorusunun erkek ¢alisanlara gore analiz tablosu

Gorev*durus 4*cinsiyet Capraz tablolama
Durus 4
Cinsiyet Evet Hayir Toplam
Erkek \ Gorev \ Lastikleme | Say1 5 3 8
% Gorev 62,5% 37,5% 100,0%
% Durus 4 50,0% 100,0% 61,5%
% Toplam 38,5% 23,1% 61,5%
Givde | Sayr 3 0 3
% Gorev 100,0% 0,0% 100,0%
% Durus 4 30,0% 0,0% 23,1%
% Toplam 23,1% 0,0% 23,1%
Paket Say1 2 0 2
% Gorev 100,0% 0,0% 100,0%
% Durus 4 20,0% 0,0% 15,4%
% Toplam 15,4% 0,0% 15,4%
| Toplam Say1 10 3 13
% Gorev 76,9% 23,1% 100,0%
% Durus 4 100,0% 100,0% 100,0%
% Toplam 76,9% 23,1% 100,0%

Durus 4: Is basin uzun siire dne ya da arkaya egik pozisyonda durmasini gerektiriyor

mu?

Analiz tablosundan anlasildig1 {izere sorulan soruya erkekler de lastikleme
calisanlarinin %62,5’1 evet, %37,5’ 1 hayir cevabini, erkeklerde gévde bolimii ve
paket boliimii ¢alisanlarinin hepsi evet cevabini vermislerdir. Erkeklerin lastikleme
boliimii ¢alisanlarinin %50,0°1, gévde boliimii calisanlarinin %30,0°1, paket boliimii
calisanlarinin %20,0°1 is yapilirken bas bolgesinin uzun zaman 6ne dogru egik acgida
ya da arkaya egik a¢i durusunda caligtiklarini dile getirmislerdir. Bu durum
calisanlarda boyun ve iskelet sistemi rahatsizliklari riskini arttirmaktadir. Gerekli
onlemler alinip bu risk azaltilmali veya ortadan kaldirilmalidir. Riskler hesaplanip

tyilestirme Onerileri sunulmalidir.
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Tablo 4.49. Gorev*cinsiyet*durus 4 sorusunun bayan galisanlara gore analiz tablosu

Gorev*durus 4*cinsiyet Capraz tablolama
Durus 4
Cinsiyet Evet Hayir Toplam
Bayan | Gérev | Lastikleme |Sayr 20 2 22
% Gorev 90,9% 9,1% 100,0%
% Durus 4 46,5% 50,0% 46,8%
% Toplam 42,6% 4,3% 46,8%
|  Govde |Say 13 1 14
% Gorev 92,9% 7,1% 100,0%
% Durus 4 30,2% 25,0% 29,8%
% Toplam 27, 7% 2,1% 29,8%
Punto Say1 2 0 2
% Gorev 100,0% 0,0% 100,0%
9% Durus 4 4,7% 0,0% 4,3%
% Toplam 4,3% 0,0% 4,3%
‘ Paket Say1 8 1 9
% Gorev 88,9% 11,1% 100,0%
% Durus 4 18,6% 25,0% 19,1%
% Toplam 17,0% 2,1% 19,1%
| Toplam Say1 43 4 47
% Gorev 91,5% 8,5% 100,0%
% Durus 4 100,0% 100,0% 100,0%
% Toplam 91,5% 8,5% 100,0%

Analiz tablosundan anlasildigi iizere sorulan soruya bayanlar da lastikleme
calisanlarinin %90,9’u evet, %9,1° 1 hayir cevabini, gévde boliimii ¢alisanlarinin
%92,9’u evet, %7,1°1 hayir cevabini, bayanlarda punto boliimii ¢alisanlarinin hepsi
evet cevabini, paketleme boliimii ¢alisanlarinin %88,9’u evet, %11,1°1 hayir cevabim
vermislerdir. Bayanlarin lastikleme boliimii ¢alisanlarinin %46,5’1, gévde bolimii
calisanlarinin %30,2’si paket bolimil c¢alisanlarinin %18,6’s1 is yapilirken bas
bolgesinin uzun siire On tarafa egik acida ya da arka tarafa egik durus pozisyonunda
calistiklarin1 dile getirmislerdir. Bu durum calisanlarda boyun ve iskelet sistemi
rahatsizliklar riskini arttirmaktadir. Gerekli 6nlemler alinip bu risk azaltilmali veya

ortadan kaldirilmalidir. Riskler hesaplanip Iyilestirme 6nerileri sunulmalidir.
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Tablo 4.50. Gorev*cinsiyet*durus 7 sorusunun erkek ¢aligsanlara gore analiz tablosu

Gorev*durus 7*cinsiyet Capraz tablolama
Durus 7

Cinsiyet Evet Hayir Toplam
Erkek \ Gorev \ Lastikleme | Say1 6 2 8
% Gorev 75,0% 25,0% | 100,0%
% Durus 7 60,0% 66,7%| 61,5%
% Toplam 46,2% 154%| 61,5%
Govde | Say1 2 1 3
% Gorev 66,7% 33,3% | 100,0%
% Durus 7 20,0% 333%| 23,1%
% Toplam 15,4% 7,7%| 23,1%
Paket | Sayn 2 0 2
% Gorev 100,0% 0,0% | 100,0%
% Durus 7 20,0% 0,0%| 15,4%
% Toplam 15,4% 0,0%| 15,4%
Toplam | Say1 10 3 13
% Gorev 76,9% 23,1% | 100,0%
% Durus 7 100,0% 100,0% | 100,0%
% Toplam 76,9% 23,1% | 100,0%

Durus 7: Is boynun yana donmesini/biikiilmesini gerektiriyor mu?

Analiz tablosundan da anlasilacag: iizere lastikleme bolimii erkek calisanlarinin
%75,0’1 ve govde bolimi calisanlarinin %66,7’si sorulan soruya evet cevabini
vermislerdir. Lastikleme boliimii ¢alisanlarinin %60,0°1 gévde ¢alisanlarinin %20,0°1,
paketleme boliimi calisanlarinin %20,0°1 is boynun yana donmesini ve biikiilmesi
gerektirdigini dile getirmiglerdir. Toplam da calisanlarin %76,9’u durustan kaynakli
sikint1 yasamaktadirlar. Bu durumda siirekli ve sik yapildigi i¢in boyun bdlgesinde
agr1 olusturmaktadir. Risk yontemleri uygulanip, risk degerleri hesaplanmali ve

iyilestirme Onerileri sunulmalidir.
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Tablo 4.51. Gorev*cinsiyet*durus 7 sorusunun bayan calisanlara gore analiz tablosu

Gorev*durus 7*cinsiyet Capraz tablolama

Durus 7
Cinsiyet Evet Hayir Toplam
Bayan \ Gorev \ Lastikleme | Say1 18 4 22
% Gorev 81,8% 18,2% | 100,0%
% Durus 7 43,9% 66,7% | 46,8%
% Toplam 38,3% 8,5% | 46,8%
Govde Say1 13 1 14
% Gorev 92,9% 7,1% | 100,0%
% Durus 7 31,7% 16,7% | 29,8%
% Toplam 27,7% 2,1%| 29,8%
Punto Say1 2 0 2
% Gorev 100,0% 0,0% | 100,0%
% Durus 7 4,9% 0,0% 4,3%
% Toplam 4,3% 0,0% 4.3%
Paket Say1 8 1 9
% Gorev 88,9% 11,1% | 100,0%
% Durus 7 19,5% 16,7%| 19,1%
% Toplam 17,0% 2,1%| 19,1%
| Toplam Say1 4 6 47
% Gorev 87,2% 12,8% | 100,0%
% Durus 7 100,0% 100,0% | 100,0%
% Toplam 87,2% 12,8% | 100,0%

Analiz tablosundan da anlasilacagi lizere bayan c¢alisanlarin %81,8’i lastikleme
boliimii calisanlaridir. Calisanlarin %92,9°u gévde boliimii calisanlaridir. Lastikleme
bolimii ¢alisanlarinin %43,9’u, gbévde c¢alisanlarinin %31,7’si, paketleme bolimii
calisanlarinin %19,5’i is boynun yana dénmesini ve biikiilmesi gerektirdigini dile
getirmiglerdir. Toplam da ¢alisanlarin  %87,2’si  durustan kaynakli sikinti
yasamaktadirlar. Bu durumda siirekli ve sik yapildigi icin boyun bélgesinde agri
olusturmaktadir. Risk yontemleri uygulanip, risk degerleri hesaplanmali ve iyilestirme

Onerileri sunulmalidir.
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Tablo 4.52. Gorev*cinsiyet*durus8 sorusunun erkek ¢alisanlara gore analiz tablosu

Gorev*durus 8*cinsiyet Capraz tablolama

Durus 8
Cinsiyet Evet Hayir Toplam
Erkek | Gorev | Lastikleme |Sayi 7 1 8
% Gorev 87,5% 12,5% | 100,0%
% Durus 8 58,3% 100,0% | 61,5%
% Toplam 53,8% 77%| 61,5%
Goivde Say1 3 0 3
% Gorev 100,0% 0,0% | 100,0%
% Durus 8 25,0% 0,0%| 23,1%
% Toplam 23,1% 0,0%| 23,1%
| Paket [Sayi 2 0 2
% Gorev 100,0% 0,0% | 100,0%
% Durus 8 16,7% 0,0%| 154%
% Toplam 15,4% 0,0%| 15,4%
| Toplam Sayi 12 1 13
% Gorev 92,3% 7,7%| 100,0%
% Durus 8 100,0% 100,0% | 100,0%
% Toplam 92,3% 7,7% | 100,0%

Durus 8: Bacaklar rahat olmayan pozisyonda duruyor mu?

Analiz tablosundan anlasilacagi iizere erkeklerden soruya evet cevabi verenlerin
%87,5’1 lastikleme bolimii calisanlar, %100,0’1 govde bdoliimii ¢alisanlaridir.
Lastikleme boliimii calisanlarinin %58,3°1, govde bolimil calisanlarinin %25,0°1,
paket boliimii ¢alisanlarinin %16,7’si ¢aligirken bacaklarin rahat olmayan pozisyonda
oldugunu dile getirmislerdir. Toplam da ¢alisanlarin %92,3’1i durustan kaynakli sikinti
yasamaktadirlar. Bu durumda is siirekli ve sik yapildigi i¢in bacak bolgesinde agri ve
baz1 hastaliklar1 olusabilmektedir. Risk yontemleri uygulanip, risk degerleri

hesaplanmali ve iyilestirme Onerileri sunulmalidir.
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Tablo 4.53. Gorev*cinsiyet*durus8 sorusunun bayan galisanlara gore analiz tablosu

Gorev*durus 8*cinsiyet Capraz tablolama
Durus 8
Cinsiyet Evet Hayir Toplam
Bayan | Gorev | Lastikleme |Say1 18 22
% Gorev 81,8% 18,2% | 100,0%
% Durus 8 46,2% 50,0% | 46,8%
% Toplam 38,3% 8,5% | 46,8%
| Govde Say1 12 2 14
% Gorev 85,7% 14,3% | 100,0%
% Durus 8 30,8% 25,0%| 29,8%
% Toplam 25,5% 4,3%| 29,8%
Punto Say1 2 0 2
% Gorev 100,0% 0,0% | 100,0%
% Durus 8 5,1% 0,0% 4,3%
% Toplam 4,3% 0,0% 4,3%
| Paket [Say 7 2 9
% Gorev 77,8% 22,2% | 100,0%
% Durus 8 17,9% 25,0% | 19,1%
% Toplam 14,9% 4,3%| 19,1%
| Toplam Say1 39 8 47
% Gorev 83,0% 17,0% | 100,0%
% Durus 8 100,0% 100,0% | 100,0%
% Toplam 83,0% 17,0% | 100,0%

Analiz tablosundan anlasilacagi {izere bayanlardan soruya evet cevabi verenlerin
%81,8’1 lastikleme boliimii calisanlari, %85,7°si govde bolimil ¢alisanlaridir.
Lastikleme bolimii ¢alisanlarinin %46,2°si, gévde boliimii ¢alisanlarinin %30,8°1,
paket bolimii ¢alisanlariin %17,9°u ¢calisirken bacaklarin rahat olmayan pozisyonda
oldugunu dile getirmislerdir. Toplam da ¢alisanlarin %83,3°1i durustan kaynakli sikinti
yasamaktadirlar. Bu durumda is siirekli ve sik yapildigi i¢in bacak bolgesinde agri ve
bazi1 hastaliklar1 olusabilmektedir. Risk yontemleri uygulanip, risk degerleri

hesaplanmali ve iyilestirme Onerileri sunulmalidir.
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Tablo 4.54. Gorev*cinsiyet*gevre4 sorusunun erkek calisanlara gore analiz tablosu

Gorev*gevre 4*cinsiyet Capraz tablolama
Cevre 4
Cinsiyet Evet Hayir Toplam
Erkek ‘ Gorev ‘ Lastikleme |Say 6 2 8
% Gorev 75,0% 25,0% 100,0%
% Cevre 4 54,5% 100,0% 61,5%
% Toplam 46,2% 15,4% 61,5%
Govde Say1 3 0 3
% Gorev 100,0% 0,0% 100,0%
% Cevre 4 27,3% 0,0% 23,1%
% Toplam 23,1% 0,0% 23,1%
Paket Say1 2 0 2
% Gorev 100,0% 0,0% 100,0%
% Cevre 4 18,2% 0,0% 15,4%
% Toplam 15,4% 0,0% 15,4%
| Toplam Sayi 11 2 13
% Gorev 84,6% 15,4% 100,0%
% Cevre 4 100,0% 100,0% 100,0%
% Toplam 84,6% 15,4% 100,0%

Cevre 4: Calisan giiriiltitye maruz kalityor mu?

Analiz tablosundan anlagilacag: lizere fabrikada calisilan tiim boliimlerdeki erkek
calisanlar giiriiltiye maruz kaldiklarin1 belirtmislerdir. Lastikleme atdlyesinin
%54,5’1, govde atolyesi calisanlarinin %27,3’1, paketleme boliimii ¢alisanlarinin
%18,2’si, toplamda tiim ¢alisanlarin %84,6’s1 giiriiltilye maruz kaldiklarini evet cevabi
vererek belirtmiglerdir. Giiriiltii kulaklarda duyma kaybina neden olabilmektedir.

Gliriiltiiniin azaltilmasi i¢in gerekli iyilestirme Onerileri sunulmalidir.
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Tablo 4.55. Gorev*cinsiyet*cevre4 sorusunun bayan calisanlara gore analiz tablosu

Gorev*Cevre 4*cinsiyet Capraz tablolama

Cevre 4
Cinsiyet Evet Hayir Toplam
Bayan \ Gorev \ Lastikleme | Say1 19 3 22
% Gorev 86,4% 13,6% | 100,0%
% Cevre 4 45,2% 60,0% | 46,8%
% Toplam 40,4% 6,4% | 46,8%
Govde Say1 13 1 14
% Gorev 92,9% 7,1% | 100,0%
% Cevre 4 31,0% 20,0% | 29,8%
% Toplam 27, 7% 2,1% | 29,8%
Punto Say1 2 0 2
% Gorev 100,0% 0,0% | 100,0%
% Cevre 4 4,8% 0,0% 4,3%
% Toplam 4,3% 0,0% 4,3%
Paket Say1 8 1 9
% Gorev 88,9% 11,1% | 100,0%
% Cevre 4 19,0% 20,0%| 19,1%
% Toplam 17,0% 2,1%| 19,1%
Toplam Say1 42 5 47
% Gorev 89,4% 10,6% | 100,0%
% Cevre 4 100,0% 100,0% | 100,0%
% Toplam 89,4% 10,6% | 100,0%

Analiz tablosundan anlasilacagi iizere fabrikada caligilan tiim boliimlerdeki bayan
calisanlar giiriiltiye maruz kaldiklarin1 belirtmislerdir. Lastikleme atdlyesinin
%45,2°s1, govde atdlyesi c¢alisanlarinin %31,0’1 paketleme bolimi ¢alisanlarinin
%19,0’1, punto atdlyesi ¢alisanlarinin %4,8’1 toplamda tiim calisanlarin %89,4’i
giirliltiiye maruz kaldiklarin1 evet cevabi vererek belirtmislerdir. Giiriiltii kulaklarda
duyma kaybina neden olabilmektedir. Giiriiltlinlin azaltilmasi i¢in gerekli iyilestirme

Onerileri sunulmalidir.
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Tablo 4.56. Gorev*cinsiyet*elis2 sorusunun erkek ¢alisanlara gore analiz tablosu

Gorev*Elis 2*cinsiyet Capraz tablolama

Elis 2
Cinsiyet Evet Hayir Toplam
Erkek \ Gorev \ Lastikleme |Say1 7 1 8
% Gorev 87,5% 12,5% | 100,0%
% Elis 2 58,3% 100,0% | 61,5%
% Toplam 53,8% 7,7% 61,5%
Govde Say1 3 0 3
% Gorev 100,0% 0,0% | 100,0%
% Elis 2 25,0% 0,0%| 231%
% Toplam 23,1% 0,0%| 231%
| Paket [Saw 2 0 2
% Gorev 100,0% 0,0% | 100,0%
% Elis 2 16,7% 0,0%| 154%
% Toplam 15,4% 0,0%| 154%
\ Toplam Sayi 12 1 13
% Gorev 92,3% 7,7% | 100,0%
% Elis 2 100,0% 100,0% | 100,0%
% Toplam 92,3% 7,7% | 100,0%

Elis 2: Is yerinin diizeni ¢alisan1 uygun olmayan ya da sabit durusta calismak

zorunda birakiyor mu?

Analiz Tablosundan anlasilacagi lizere fabrikada calisilan boliimlerin erkek ¢alisanlari
yukarida belirtilen soruya evet cevabini vermislerdir. Lastikleme bdoliimii
calisanlarinin  %58,3” 1, govde bolimii c¢alisanlarinin %25,0’1, paket bolimii
calisanlarinin %16,7’s1 ve toplamda caliganlarin %92,3’ii evet cevabini vermislerdir.
Sabit durusta ¢alismak bel, omurilik hastaliklarina ve agrilarina neden olmaktadir. Bu
ylizden olusacak risk degerleri belirlenip ¢ikan sonuca gore iyilestirme oOnerileri

sunulmalidir.
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Tablo 4.57. Gorev*cinsiyet*elis2 sorusunun bayan ¢alisanlara gore analiz tablosu

Gorev*Elis 2*cinsiyet Capraz tablolama

Elis 2
Cinsiyet Evet Hayir Toplam
Bayan | Gérev | Lastikleme |Sayi 15 7 22
% Gorev 68,2% 31,8% | 100,0%
% Elis 2 41,7% 63,6% | 46,8%
% Toplam 31,9% 149% | 46,8%
|  Givde [Sayn 10 4 14
% Gorev 71,4% 28,6% | 100,0%
% Elis 2 27,8% 36,4% | 29,8%
% Toplam 21,3% 8,5%| 29,8%
| Punto Say1 2 0 2
% Gorev 100,0% 0,0% | 100,0%
% Elis 2 5,6% 0,0% 4,3%
% Toplam 4,3% 0,0% 4,3%
|  Paket |Say 9 0 9
% Gorev 100,0% 0,0% | 100,0%
% Elis 2 25,0% 0,0%| 19,1%
% Toplam 19,1% 0,0%| 19,1%
| Toplam Sayi 36 11 47
% Gorev 76,6% 23,4% | 100,0%
% Elis 2 100,0% 100,0% | 100,0%
% Toplam 76,6% 23,4% | 100,0%

Elis 2: Is yerinin diizeni ¢alisan1 uygun olmayan ya da sabit durusta calismak

zorunda birakiyor mu?

Analiz Tablosundan anlasilacagi lizere fabrikada galigilan boliimlerin bayan ¢alisanlari
yukarida Dbelirtilen soruya evet cevabimi vermislerdir. Lastikleme boliimii
calisanlarinin  %41,7° si, govde bolimii g¢alisanlarinin %27,8’1, paket bolimi
calisanlarinin %25,0’1 ve toplamda calisanlarin %76,6’s1 evet cevabini vermislerdir.
Sabit durusta ¢aligmak bel, omurilik hastaliklarina ve agrilarina neden olmaktadir. Bu
ylzden olusacak risk degerleri belirlenip ¢ikan sonuca gore iyilestirme Onerileri

sunulmalidir.
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5. UYGULAMA

5.1. Maske Fabrikasi

Inceleme yaptigimiz fabrika 2020 yilinda haziran ayinda maske iiretimi yapmaya
baslamigtir. Makine ve Kimya Enstitiisii, i Kur ve Milli Egitim Bakanlig1 proje
kapsaminda agilmistir. Makine ve ekipmanlarin1 Makine Kimya Enstitiisii, personel
ihtiyacimi Is kur, isletme kismmi Milli Egitim Bakanlig: {istlenmistir. Maske {iretim
fabrikasi 84 kisi ile iki vardiya seklinde ¢alismaktadir. Birinci vardiya 7:30-16:00;
ikinci vardiya 16:00-24:00 ¢alismaktadir. Toplamda iki tane goévde atdlyesi, 4 tane
lastikleme atolyesi, bir tane punto atolyesi bulunmaktadir. Birinci vardiya ¢alisanlari
toplam 70 dk mola vermektedir. Ikinci vardiya 60 dk mola vermektedir. Inceleme
yaptigimiz fabrikada; 32 adet lastikleme makinesi bulunmaktadir. Lastikleme
makineleri ortalama giinliik 15.000 maske iiretmektedir. 14 adet gévde makinesi
bulunmaktadir. Govde makineleri ortalama giinliik 40.000 maske iiretmektedir. 10
adet punto makinesi bulunmaktadir. Punto makinelerinde giinliik ortalama 2.500
maske punto isleminden gegmektedir. Fakat isletmede eleman ve parca eksikliginden

dolay1 baz1 makineler ¢alismamaktadir. Yani fabrika tam kapasite ile galismamaktadir.

5.1.2. Lastikleme Makinesi

Lastikleme makineleri diye adlandirilan ¢goklu puntolama makinelerinin tekli puntodan
temel farki otomasyon sisteminden olusmasidir. Plc (programlanabilir lojik kontrol)
sistemi bulunur. Sistemi pnomatik sistemin kontroliinii saglar. Sensorler ve yazilim ile
biitlinlesik bir yapidaki lastikleme makinesinde operator olmaksizin baski

yapilabilmektedir.
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Sekil 5.20. Lastikleme makinesi gériiniimii

5.1.3. Govde Makinesi

Govde makineleri belli bir devirde donen motorlardan olusur. Motorun devrini
ayarlayan motor siiriicli ve ultrasonik kaynak makinasindan olusan bir sistemdir. Farkli

Ozellikteki kumasglarin ultrasonik kaynak ile bir biitiin haline gelmesini saglar.

"/,

Sekil 5.21. Govde makinesi goriiniimii
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5.1.4. Punto Makinesi

Tekli punto makineleri pinomatik bir sistemin operator tarafindan kumanda ile galisan
bir sistemden olusur. Bu sistem 6 bar hava ile ¢alismaktadir. Bu hava pinomatik valften
gecerek ultrasonik kaynak islemi uygulanacak kumas ile lastik gorevi goren ipin

birlesmesini saglar.

Sekil 5.22. Punto makinesi goriiniimii

Inceleme neticesinde bu makinelerde ¢alisan insanlarda durus pozisyon hatalarina,
rastlanmistir.  Yapilan anket sonucunda c¢alisan insanlarin viicut bolgelerinde
makinelerde yapilan sik ve tekrarli hareketlere bagli agrilara sebep oldugu, kas ve

iskelet sistemi riskleri ortaya ¢ikmistir. Calisirken zorlandiklarini dile getirmislerdir.

5.2. REBA Yontemi ve Uygulanmasi

Metot, elle gerceklestirilen tasima, kaldirma islemlerindeki risk degerlerini
hesaplamak i¢in kullanilan bir yontemdir. Biitiin viicut hareketleri esnasinda ¢alisanin
durus hareketlerini analizleyerek mesleki kas ve iskelet rahatsizliklarina sebep
olabilecek ¢aligma stilinin belirlenmesine ve tedbir alinmasini saglayan gozleme bagl
durus analiz yontemidir (Kocabag, 2009; Sue&McAtamney, 2000). Calisma
yasaminda Kas-Iskelet Sistemi Rahatsizliklari; kas, sinir, tendonlardan hasara neden

olan tutma, sikistirma, déonme, uzanma, bileklerin siirekli ayn1 pozisyonda hareketi
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gibi tekrar edici fiziki hareketler sebebiyle olusur. KISR; bel, boyun ve iist ekstremite
(el bilegi, el, dirsek, ve omuz) rahatsizliklar1 olarak gruplandirilmistir ( Atict ve dig.,
2015). Bel ve sirt agrilari, kas agrisi, bel fitig1, kas kuvveti dengesizlikleri isyerinde
calisma kosullarindan kaynakli kas iskelet sistemi hastaliklaridir. KISR’ de en ¢ok
tutulan bolgeler bel, boyun, eller, el bilekleri, dirsekler ve omuzlardir (Esen, Figlal,
2013). REBA yontemi kullanilarak analizlenen durus pozisyonu ve hareketin sebep
oldugu toplam risk rakamsal olarak gosterilir. Riski rakamsal olarak ifade etmek
amactyla analiz edilen duruslarin ortaya ¢ikaracaklari riskleri gostermeye
yaramaktadir. Belirtilen tiim hareket veya durus iist ve alt viicut i¢in agilara
boliinmiistiir. Toplam sonu¢ boyun, gévde ve alt {ist uzuvlarin pozisyonlarini
kombinasyonu ile hesaplanir. REBA Metodundaki diger etmenler, kaldirilacak yiikiin
kolaylik seviyesi, yiik {zerindeki kavrama sekli, hareketin ne yogunlukta
gerceklestirildigi, hareket esnasinda viicudun sabit tutulmasi veya hareket halinde iken
donme, biikiilme olup olmama durumudur (Kocabas, 2009; Sue&McAtamney, 2000).
REBA yonteminde kullanilan puanlama sekil ve tablolar1 asagida verilmistir (Kara ve
dig., 2014).

Tablo 5.58. Govde igin REBA durus puanlama bigimi

Hareket Skor Skor Degisimi
Dik 1
0°-20° Fleksiyon, 0°-20° Ekstansiyon 2

Yana esneme veya
donme varsa +1

20°-60° Fleksiyon > 20° Ekstansiyon 3

> 60° Fleksiyon 4
Kaynak: Kara ve dig. (2014)
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Sekil 5.23. Govde durusunun numaralandirilmis agisal goriiniimii

Kaynak: Kara ve dig. (2014)

Tablo 5.59. Boyun i¢in REBA durus puanlama bigimi

Hareket Skor Degisimi

Yana esneme veya donme varsa
+1

Kaynak: Kara ve dig. (2014)

91



Sekil 5.24. Boyun durusunun numaralandirilmis agisal gériiniimii

Kaynak: Kara ve dig. (2014)

Tablo 5.60. Bacaklar icin REBA durus puanlamasi

Hareket Skor Skor Degisimi

Bilateral (iki tarafli) agirhk

tasima, yiiriime veya oturma 1
Dizlerde 30°-60° aras1
fleksiyon +1 ,Dizlerde > 60°
fleksiyon (oturma haric) +2
Unilateral (tek tarafli) agirhk 5

tasima veya sabit olmayan durus

Kaynak: Kara ve dig. (2014)
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Sekil 5.25. Bacak durusunun numaralandirilmis agisal goriiniimii

Kaynak: Kara ve dig. (2014)

Tablo 5.61. Ust kollar i¢in REBA durus puanlamasi

Skor Degisimi

Kolda: Abdiiksiyon varsa
Rotasyon varsa +1 , Omuz
yiikselmisse +1 , Kolun

durusunda yerc¢ekimi destegi
etkiliyse -1

Hareket Skor
1
20° Fleksiyon - 20° Ekstansiyon
20°-45 Fleksiyon , > 20° 5
Ekstansiyon
45°-90° Fleksiyon 3
> 90° Fleksiyon 4

Kaynak: Kara ve dig. (2014)
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Sekil 5.26. Ust kollarin durusunun numaralandirilmis agisal goriiniimii

Kaynak: Kara ve dig. (2014)

Tablo 5.62. Alt Kollar i¢in REBA durus puanlamasi

Hareket Skor

60°-100° Fleksiyon 1

< 60° Fleksiyon veya >100° Fleksiyon 2

Kaynak: Kara ve dig. (2014)
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Sekil 5.27. Alt kollarin durusunun numaralandirilmis agisal goriiniimii

Kaynak: Kara ve dig. (2014)

Tablo 5.63. Bilekler i¢in REBA durus puanlamasi

Ekstensiyon

Hareket Skor Skor Degisimi
0°-15° Fleksiyon veya 1
Ekstensiyon
Bileklerde yana esneme veya
donme varsa +1
> 15° Fleksiyon veya 9

Kaynak: Kara ve dig. (2014)
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Sekil 5.28. Bileklerin durugunun numaralandirilmis agisal goriiniimii

Kaynak: Kara ve dig. (2014)

Tablo 5.64. REBA- tablo A

BOYUN

BACAKLAR BACAKLAR BACAKLAR

Kaynak: Kocabas, 2009; Sue & Mc Atamney, 2000.
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Tablo 5.65. Yiik/kuvvet degerleri

<5kg

5-10 kg

>10 kg

R IN| =[O

Ani veya hizh kuvvet artisi

Kaynak: Kocabas, 2009; Sue & Mc Atamney, 2000.

Tablo 5.66. REBA-tablo B

ALT KOL

1 2 3 1 2 3
1 2 3 2 3 4
ST KOL 3 4 5 4 5 5
4 5 5 5 6 7
6 7 8 7 8 8
7 8 8 8 9 9
Kaynak: Kocabag, 2009; Sue & Mc Atamney, 2000.
Tablo 5.67. Kavrama degerleri
Derece Aciklama Skor
Tyi Iyi bir tutma kolu ve orta siddette kavrama giicil 0
El tutusu uygun fakat ideal degil veya viicudun baska bir
Uygun | bdlgesi ile kavrama uygun 1
Kotii | El tutusu uygun olmamasina ragmen miimkiin 2
Uygun
Degil Zor ve giivenli olmayan tutus, tutma kolu yok, viicudun baska 3
bir bolgesi kullanilarak tutus uygun degil

Kaynak: Kocabag, 2009; Sue & Mc Atamney, 2000.
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Tablo 5.68. Aktivite skorlar

Aktivite Skor

Bir veya daha fazla viicut bolgesi sabit ( 6r: 1 dakikadan daha uzun

siire tutma + 1

Kisa araliklarla tekrar eden isler ( 6r: 1 dakikada 4'ten fazla tekrar

eden ig) (yiiriime haric) + 1

Yapilan is durusta hizh ve biiyiik degisiklige neden oluyorsa veya

sabit olmayan zeminde ¢ahsiliyorsa + 1

Kaynak: Kocabas, 2009; Sue & Mc Atamney, 2000.

Tablo 5.69. REBA —tablo C

B SKORU

1 1 1 2 3 3 4 5 6 7 7 7

1 2 2 3 4 4 5 6 6 7 7 8

2 3 3 3 4 5 6 7 7 8 8 8

3 4 4 4 5 6 7 8 8 9 9 9

4 4 4 5 6 7 8 8 9 9 9 9
A SKORU 6 6 6 7 8 8 9 9 |10 10|10 10
7 7 7 8 9 9 9 1101011 11 11
8 8 8 9 101010101011 |11 |11
9 9 9 1101010 )11 |11 [11 12 |12 |12
10 | 10 | 10 | 11 | 211 | 11 | 11 |12 | 12 |12 | 12 | 12
11 |11 |11 |11 |12 |12 |12 |12 | 12 | 12 | 12 | 12
12 112 |12 |12 |12 | 12 |12 |12 | 12 | 12 | 12 | 12

Kaynak: Kocabag, 2009; Sue & Mc Atamney, 2000.

Tablo 5.70. Risk derecelendirilmesi

REBA AKSIYON SEVIYESI
Eylem Derecesi REBA Degeri Risk Derecesi Eylem Hali
0 1 ihmal Edilebilir ~ |Gerek yok
1 2.3 Diisiik Gerekli olabilir
2 4-7 Orta Gerekli
3 8-10 Yakin zamanda gerekli
4 11-15 Cok Yiiksek Hemen gerekli

Kaynak: Kocabag, 2009; Sue & Mc Atamney, 2000.
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REBA uygulamasindan sonra risk derecelendirme tablosundan REBA degerine
bakilarak riskin derecesi belirlenir. Duruma gore iyilestirilmesi gereken durumlar

saptanip iyilestirilir.

5.1.3.1. Gévde Makinesi icin REBA puan hesaplama

Govde operatdrii makineden c¢ikan maskeleri toplama islemi yapmaktadir. Islemi
yaparken oturma pozisyonu uygun degildir. Tezgah ile operatdriin ergonomik uyumu
yoktur. Sandalye operatdr i¢cin uygun se¢ilmemistir. Cilinkii bel destegi uygun degildir.
Makineden govde alma esnasinda bilek ve kol da hasara sebep olabilecek risk
faktorlerini arttiracak durumlar olusmaktadir. Olusacak riski sayisal olarak belirlemek

maksadiyla REBA yontemi uygulanmaistir.

Sekil 5.29. Govde makinesi ¢alisan1 durus bozuklugu goriiniimii
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Tezgahta kumas degisimi esnasinda ayakta calisirken bacak ve bel bdlgesi uygun
pozisyonda degildir. Viicut bolgelerinde olusacak kas iskelet sistemi riskini

arttirmaktadir. REBA puanina etki etmektedir.

——

Sekil 5.30. Govde makinesi kumas takma esnasinda gévde yanlis durus

goruniimi

Calisanin kullandig1 masa ve sandalyenin ergonomik uyumu olmadigi igin ¢alisan
ayakta durus pozisyonunda ¢alismay1 tercih etmektedir. Bu ¢alisma pozisyonunda
uygun durus pozisyonu degildir. Vardiya saati i¢erisinde uzun siire ayakta calistiklar
icin, stk ve tekrarli olarak bu durusa maruz kaldiklar1 igin kas iskelet sistemi

rahatsizliginin olugma riski artmaktadir.
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Sekil 5.31. Govde makinesinde ¢alisanin govde toplarken yanlis durus

goruntimu

Kumas degisimi esnasinda g¢alisan elle tasima, kaldirma yapmaktadir. Bu da bel
bolgesi icin risk olusturmaktadir. Kas iskelet sistemi rahatsizlifina sebep olacak
hareketler ile ¢aligmaya devam etmektedir. REBA metodu hesaplanip iyilestirme

Onerileri sunulmustur.
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Sekil 5.32. Govde makinesi ¢alisaninin kumas takma islemi sirasinda

viicudun zorlanma goriiniimii

Govde makinesi ¢alisani icin REBA Skoru hesaplanirken ¢alisanin is esnasinda viicut
hareketleri duruslar1 gézlemlenmistir. Govde durusunun skor degeri 2 belirlenmistir.
Calisanin govdesi yana donme ve esneme hareketi gergeklestirdigi i¢in +1 skor
degisimi vardir. Govde skor degeri 2+1=3 bulunmustur. Boyun hareketinin doniis
acisina gore boyun hareketinin skor degeri 2 belirlenmistir. Calisanin boynu yana
donme ve esneme hareketi gerceklestirdigi i¢in +1 skor degisimi vardir. 2+1=3 boyun
degeri belirlenmistir. Bacaklar i¢in REBA durus puanlamasi tablo 5.60’dan 1 olarak
belirlenmistir. Ust kollar i¢in kol hareketinin agisina gére skor degeri 2 belirlenmistir.
Kol hareketinde yiikselme oldugu icin +1 skor degisimi vardir. Ust kollar icin REBA
durus puanlamasi 3 belirlenmistir. Alt kollar i¢in kol hareketinin agisina gore skor

degeri 2 belirlenmistir. Bilekler i¢in REBA durus puanlamasi 2 belirlenmistir. REBA-
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Tablo A’dan Go6vde=3, Boyun=3, Bacaklar=1 bakildiginda Tablo A degeri 5
bulunmaktadir. Ust kol=3, Alt kol=2, Bilek=2 degerlerine Tablo B> den bakildiginda
Tablo B degeri 5 bulunmaktadir. Tablo A puanina yiik/kuvvet degeri tablosundan skor
degeri eklendiginde 8 degeri bulunmaktadir. Tablo B puanma kavrama puani
eklenince 6 degeri bulunmaktadir. C skoru, tablo A ve tablo B kombinasyonundan 10
olarak bulunmustur. Bu degere aktivite skoru +1 eklenerek REBA skoru 11

bulunmustur.

Tablo 5.71. Govde makinesi galisani i¢in REBA skoru hesaplanmasi

A Grubu Tablo A | TabloB B Grubu
Govde 2+1=3 2+1=3 Ust Kol
Boyun 2+1=3 5 5 2 Alt Kol
Bacaklar 1 1+1=2 Bilek
Yiik/Kuvvet 241=3 2+1=3 1 Kavrama
A Skoru 8 6 B Skoru

Tablo 5.72. Risk derecelendirme tablosu

Eylem Derecesi REBA Degeri Risk Derecesi Eylem Hali
0 1 ihmal edilebilir Gerek yok
1 2-3 Diisiik Gerekli olabilir
Orta Gerekli
2 4-7
3 8-10 Yakin zamanda gerekli
4 11-15 Cok Yiiksek Hemen gerekli
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Yukarida REBA skoru 11 bulunmustur. Tablodan bakildig1 zaman 11 degeri ¢ok

yiiksek deger ¢cikmistir. Hemen gerekli onlem alinmasi gerekmektedir.

Onerilen;

>

YV V VYV V

Kullanilan tezgahin yiiksekliginin arttiritlmast,

Kullanilan masanin yiiksekliginin arttirilmast,

Govdeden ¢ikan maskeleri toplama isleminin sandalyede oturarak yapilmasi
Yiiksekligi ayarlanabilir ve tekerlekli sandalye gelistirilir.

Kumas takmada kullanilacak hareketli ving

5.1.2.1. Lastikleme Makinesi Icin REBA Puam1 Hesaplanmasi

Bir lastikleme makinesinde iki kisi caligmaktadir. Bir kisi besleme, diger kisi se¢cme

(toplama) islemi yapmaktadir. Besleme yapan kisi siirekli ayakta durmaktadir.

Govdeleri alip makine de besleme islemi yaparken siirekli egilmektedir. iskelet sistemi

olumsuz etkilenmektedir. Risk olusturmaktadir. REBA puani hesaplanarak olusacak

risk belirlenmistir.

Sekil 5.33. Lastikleme makinesi besleme islemi ¢alisaninin yanlis durus

gOrinimu
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Toplama islemi yapan kisi maskelerin lastik kontroliinii saglayarak maskelerinin kalite
kontroliinii saglamaktadir. Siirekli ayakta calismaktadir. Calisan icin ergonomik
sandalye tasaris1 gelistirilmemistir. Bel, boyun, bacaklarda uzun siire ve tekrarh
calismaya bagli olarak risk olugmaktadir. REBA puani hesaplanmigtir. Resimdeki
calisan besleme islemi yapmaktadir. Govde atdlyesinden gelen gdvde maskelerine
lastikleme islemi yapilmaktadir. Ayakta vardiya saati boyunca besleme islemini
yapmaktadir. Viicut boliimleri olumsuz etkilenmektedir. Bel, bacak, kol bolgeleri kas

iskelet sistemi rahatsizliklarini arttiracak sekilde olumsuz etkilenmektedir.

. SN e R
1 i SR GRS e

Sekil 5. 34. Lastikleme makinesi toplama isleminde ¢alisanin yanlis durus

goruntimu

Se¢me islemi yaparken g¢alisanin oturdugu sandalye ergonomik agidan konforlu
degildir. Caligan1 rahatsiz etmektedir. Calisan ayakta ¢aligmaktadir. Postiir bozuklugu,
yanlis calisma durus sekli ve vardiya saati i¢erisinde yanlis hareketlerin tekrarl olarak
yapilmasindan kaynakli kas iskelet sistemi olumsuz etkilenmektedir. Olusabilecek

riskin biiytikliigiine gore dnlem alabilmek i¢in REBA yontemi hesaplanmustir.
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Sekil 5.35. Lastikleme makinesi toplama isleminde ¢alisanin yanlis oturma

durug goriiniimii

Toplama islemi c¢alisan1  yanlis oturma pozisyonu ile se¢gme islemini
gerceklestirmektedir. Se¢cme islemi yaparken maskelerin lastik saglamligini, burun
telinin dogru takilip takilmadigini, kopuk lastik olup olmadiginin kontroliinii saglayip

ona gore se¢me islemi gerceklestirmektedir.

Toplama personeli i¢in;
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Tablo 5.73. Lastikleme ¢alisan1t REBA skor degeri hesaplanmasi

A Grubu Tablo A | Tablo B B Grubu
Govde 1+1=2 3+1=4 Ust Kol
Boyun 1+1=2 3 6 2 Alt Kol
Bacaklar 1 1+1=2 Bilek
Yik/Kuvvet 1 0 Kavrama
A Skoru 4 6 B Skoru
6
1
7

Tablo 5.74. Risk derecelendirme tablosu

REBA AKSIYON SEVIYESI
Eylem Derecesi | REBA Degeri| Risk Derecesi Eylem Hali
0 1 Ihmal edilebilir Gerek yok
1 2-3 Diisiik Gerekli olabilir
2 4-7 Orta Gerekli
3 8-10 Yakin zamanda gerekli
4 11-15 Cok Yiiksek Hemen gerekli

REBA skoru 7 bulunmustur. REBA aksiyon seviyesi tablosundan bu degere bakildig1
zaman orta dereceli risk ¢ikmistir. Gerekli dnlem alinmasi gerekmektedir. Uygun
goriilen iyilestirme Onerileri;

» Makine kontrol panosunun oturma yerinden uzaklastirilmas: (diizgiin

oturmasini saglayacak)

» Yiiksekligi ayarlanabilir sandalye (yumusak)
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Besleme personeli i¢in REBA puan Hesaplama;

Tablo 5.75. Besleme personeli igin REBA skoru hesaplanmasi

A Grubu Tablo A | Tablo B B Grubu
Govde 2+1=3 2+1=3 Ust Kol
Boyun 1+1=2 5 2 Alt Kol
Bacaklar 1 1+1=2 Bilek
Yiik/Kuvvet 0 Kavrama
A Skoru B Skoru

Tablo 5.76. Risk derecelendirme tablosu

REBA Skoru 9 bulunmustur. REBA aksiyon seviyesi tablosundan bu degere bakildigi
zaman Yyiksek risk kategorisine girmektedir. Yakin zamanda Onlem alinmasi

gerekmektedir. Iyilestirme onerileri;
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Eylem Derecesi REBA Degeri Risk Derecesi Eylem Hali
0 1 Ihmal edilebilir Gerek yok
1 2-3 Diisiik Gerekli olabilir
i 4-7 Orta Gerekli
3 8-10 Yakin zamanda gerekli
4 11-15 Cok Yiiksek Hemen gerekli




» Govde kutusunun konulacagi en az 50 cm yiiksekliginde gévde kutusunun konacagi
tekerlekli masa (tagimay1 engelleyecek)

» Yiiksek ayarlanabilir sirtli bar taburesi ( yumusak )

5.1.4.1. Punto boliimii icin REBA puan hesaplama

Punto isleminde maskeleri diizenlerken asir1 egilme pozisyonunda caligilmaktadir.
Viicut postiir bozukluguna sebep olmaktadir. Olusacak riskin degerini belirlemek i¢in
REBA uygulamas1 yapilmistir. Bu iglem yaklasik olarak her 7 dakika da bir tekrar

etmektedir. Bu durum ¢alisanda ergonomik risk olugturmaktadir.

Sekil 5.36. Punto ¢alisan1 yanlis egilme durusu goriiniimii
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Sekil 5.37. Punto ¢alisan1 yanlis durus goriiniimii

Punto makinesinde ¢alisan kisi kopuk lastikli maskelerin puntolama iglemini, tamirini
yapmaktadir. Ayak pedalina bastik¢a punto islemi gerceklesmektedir. Ayaklarinda
stirekli ve tekrarli hareketlere bagli olarak agr1 ve kramp meydana gelmektedir. Ayrica
basparmak ve isaret parmaklari punto islemi yaparken diger parmaklara gore daha ¢cok
etkilenmektedir. Bileklerde, parmaklarda ve bacaklarda olusabilecek postiir
bozukluguna bagli olan riskler meydana gelmektedir. Olusacak riskin biiyikligi

hesaplanip ona gore iyilestirme Onerileri sunulmustur.
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Tablo 5.77. punto ¢alisan1 REBA skoru degeri hesaplanmasi

A Grubu Tablo A | Tablo B B Grubu
Govde 2+1=3 3+1=4 Ust Kol
Boyun 2+1=3 5 5 1 Alt Kol
Bacaklar 1 2+1=3 Bilek
Yiik/Kuvvet 0 0 Kavrama
A Skoru 5 5 B Skoru
6
1
7

Tablo 5.78. Risk derecelendirme tablosu

Eylem Derecesi | REBA Degeri| Risk Derecesi Eylem Hali
0 1 Thmal edilebilir Gerek yok
1 2-3 Diisiik Gerekli olabilir
2 4-7 Orta Gerekli
3 8-10 Yakin zamanda gerekli
4 11-15 Cok Yiiksek Hemen gerekli

REBA Skoru 7 bulunmugstur. REBA aksiyon seviyesi tablosundan bu degere bakildigi
zaman orta risk kategorisine girmektedir. Onlem alinmas1 gerekmektedir. lyilestirme
Onerilert;

> 10 cm yiikseklikte liggen yiikselti ayak koymak icin (iiggen yiikselti+pedal
oyugu)

> Stok biriktirme sehpasi
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> Personelin ¢alistig1 masanin ovallestirilmesi
5.1.5.Paketleme bolimi igin REBA Puan Hesaplama

Ozonlama isleminden sonra paketlemeye gececek maskeler kalite kontrol ekibi
tarafindan kalite kontrolii yapilmaktadir. Maskeler 50°serli i¢ kutulara konulup dis
kutulara konmaktadir. Bu islemi de ayni personel yapmaktadir. REBA puani

hesaplanirken bu durumlar da g6z 6niine alinmistir.

Sekil 5.38. Paketleme boliimii ¢alisani yanlis oturus goriiniimii
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Sekil 5.39. Paketleme boliimii ¢alisani yanlis durus goriiniimii

Tablo 5.79. Paketleme boliimii icin REBA puan hesaplama

A Grubu Tablo A | Tablo B B Grubu
Govde 1+1=2 2+1=3 Ust Kol
Boyun 1+1=2 3 S 2 Alt Kol
Bacaklar 1 2+1=3 Bilek
Yiik/Kuvvet 1 0 Kavrama
A Skoru 4 5 B Skoru
5
1
6
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Tablo 5.80. Risk derecelendirme tablosu

REBA AKSiYON SEVIYESi
Eylem Derecesi REBA Degeri Risk Derecesi Eylem Hali
0 1 [hmal edilebilir Gerek yok
1 2-3 Diisiik Gerekli olabilir
2 4-7 Orta Gerekli
3 8-10 - Yakin zamanda gerekli
4 11-15 Cok Yiiksek Hemen gerekli

REBA Skoru 6 bulunmustur. REBA aksiyon seviyesi tablosundan bu degere bakildigi

zaman orta risk kategorisine girmektedir. Onlem alinmas1 gerekmektedir. Iyilestirme

Onerileri;

» Ayarlanabilir ve sirt destekli sandalye

» Sandalye oturma yerinin yumusak yapida olmasi

» Yiiksekligi ayarlanabilir masa

5.3. Iyilestirme Sonras1 REBA Hesaplanmasi

5.3.1.Lastikleme makinesi iyilestirme sonras1 REBA hesabi

Besleme personeli igin;

Tablo 5.81. lyilestirme sonrasi lastikleme makinesi besleme asamasi ¢alisani icin

REBA hesabi
Tablo | Tablo
A Grubu A B B Grubu
Govde 1+1=2 1+1=2 Ust Kol
Boyun 1+1=2 4 2 1 Alt Kol
Bacaklar 1+1=2 1+1=2 Bilek
Yiik/Kuvvet 2 0 Kavrama
A Skoru 6 2 B Skoru
6
1
7
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Sekil 5.40. lyilestirme sonrasi lastikleme besleme asamasi ¢alisan1 dogru durus

gorunimu

Lastikleme calisanin ergonomik konforu i¢in ayarlanabilir sandalye gelistirilmistir.
Govde alip egilme agisini azaltmak i¢in maskeler tezgah yiiksekligine cikarilarak
egilme ag1s1 ve durus pozisyon hatasi azaltilmistir.

Toplama Personeli i¢in;

Tablo 5.82. lyilestirme sonrasi lastikleme makinesi toplama asamasi ¢alisan1 i¢in

REBA hesaplama
Tablo | Tablo
A Grubu A B B Grubu

Govde 1+1=2 2+1=3 Ust Kol
Boyun 1+1=2 4 4 1 Alt Kol
Bacaklar 1+1=2 1+1=2 Bilek
Yiik/Kuvvet 1 0 Kavrama
A Skoru 5 4 B Skoru

5

1

6
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5.3.2. Gévde Makinesi Iyilestirme Sonras1t REBA Hesab1

Tablo 5.83. Gévde makinesi iyilestirme sonrast REBA skoru hesaplanmasi

Tablo | Tablo
A Grubu A B B Grubu

Govde 2 1+1=2 Ust Kol
Boyun 1+1=2 4 2 1 Alt Kol
Bacaklar 1+1=2 1+1=2 Bilek
0 1 Kavram
Yiik/Kuvvet a
A Skoru 4 3 B Skoru

4

1

5

Iyilestirme olmadan &nce gévde makinesinde calisan icin REBA skoru 11 bulunmustu.
Govde makinesi iyilestirme Onerilerinden sonra yapilan hesaplamada REBA skoru 5’
e diistirilmistiir. Risk azalmistir.

5.3.4. Punto Makinesi Iyilestirme Sonrasi REBA Hesabi

Uzerinde iyilestirme yapilmadan punto makineleri kullanima durdurulmustur. Céziim
Onerileri uygulandig: takdir de ergonomik agidan iyilestirme saglanmig olacaktir.
5.3.5. Paketleme Béliimii Iyilestirme Sonrasi REBA Hesabi

Resimdeki yiiksekligi ayarlanabilir masa ve yiiksekligi ayarlanabilir sandalye, donerli

sandalye ergonomik risk seviyelerini azaltacaktir.
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Sekil 5.41. Paketleme boliimii 6nerilen ayarlanabilir sandalye goriiniimii

Sekil 5.42. Paketleme boliimii igin yiiksekligi ayarlanabilen masa goriinimii
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Tablo 5.84. lyilestirme sonrasi paketleme boliimii igin REBA hesab1

Tablo | Tablo
A Grubu A B B Grubu

Govde 1 2+1=3 Ust Kol
Boyun 1 2 5 1 Alt Kol
Bacaklar 1+1=2 2+1=3 Bilek
1 0 Kavram
Yiik/Kuvvet a
A Skoru 3 5 B Skoru

4

1

5

Tedbirler alinmadan &ncesi REBA hesabinda REBA skoru 6 ¢ikmis idi. Iyilestirme
onerileri ile REBA risk seviyesi 5 e diisiiriilmiistiir. Calisanin durus bozukluguna yol
acan olumsuzluklar1 azaltilmistir. Donerli sandalye ve ayarlanabilir yiiksek masa

sayesinde boyundaki doniis acilar1 azaltilmis olup risk azaltilmistir.

5.4. BAUA Yontemi ve Uygulanmasi

Cerrahi maske tireten bir sektorde risk analizi yapilmustir, kas iskelet sisteminde
zorlanmalarin yogun oldugu islemlerde uygulanmistir. Atdlyelerden ozonlama
boliimiine sele c¢ekme isleminde ve sevkiyat islemlerinde risklerin oldugu
gozlemlenmistir. Kas iskelet sistemindeki, zorlanma giigliiklerini rakamsal degerler
vererek degerlendirme firsat: veren BAUA yontemi segilmistir (Ulker,2020). BAUA
tarafindan kaldirma, tutma ve tasima faaliyetlerinde ve yiiklerin ¢ekim ve itilmesi
islemlerinde faydalanilmak maksadiyla gelistirilmis tehlike ve olusacak risk analiz
metodudur (Ulker,2020).
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KADIN ERKEK

Kaynak: Ulker, 2020

Sekil 5.43. Kadin ve erkek i¢in yiik sinir degerleri (HSA, 2014)

BAUA tarafindan Onerilen kas iskelet sistemi risk analiz yontemi, tiirlii oneri
tavsiyeleri getirerek fabrikadaki isgorenlerin olusabilecek risklerden korunmasina
yardimci olur. Degerlendirme neticesi risk katsayist hesaplanip metotta kullanilan

tablolar asagida verilmistir (Ulker, 2020).

5.4.1. BAUA yonteminin degerlendirme siireci

Oncelikle yiiklenmelerin giinliik calisma siiresi i¢indeki tekrarlanma zaman araligi
belirlenmelidir. Sonra kaldirilan yiik, viicudun durus bigimine ve ¢alisma sartlarina
gore zorlanma agirliklar1 belirlenmelidir. Son olarak degerlendirme yapilmalidir.
BAUA degerlendirme siireci asagida sekil 5.40° da gosterilmistir.

YUklenmenin gonlUk

galigma stresi icindeki
tekrarlanma zaman

arah&inin belilenmesi

durus seki ve calisma
kosullanna gore

zoranma agirliklanmin

DEGERLENDIRME

Kaynak: Ulker, 2020

Sekil 5. 44. BAUA yontemi degerlendirme agamasi
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Tablo 5.85. Zaman araliginin hesaplanmasi BAUA, (2001)

Kaldirma ve(zjéz;‘ Degistirme Tutma (>5s) Tagima (>5m)
Calisma Zaman Giinliik calismada
zamanindaki tekrar | A8irh81 | Giinliik calismada | Zaman toplam tasima Zaman
sayisl toplam tutma siireci | Agirhgi mesafesi Agirhgi
<10 1 <5 dak 1 <300m 1
10'dan 40 a kadar 2 5-15 dak. Aras1 2 300m ile 1 km arasi 2
40'dan 200" e kadar 4 15 dak.1 sa. Arasi 4 1km ile 4km arasi 4
200'den 500'e kadar 6 1 sa. ile 2 sa. Arasi 6 4km ile 8km arasi 6
500°den 1000° 8 2 saile 4 sa. Arasi 8 8km ile 16km arasi
kadar 8
>=1000 10 >=4 sa. 10 >=16 km 10

Kaynak: Ulker, 2020

Tabloda yer degistirme ve kaldirma, tagima, tutma faaliyetlerinin farkli zaman aralik
mesafesine bagli olarak caligma zamanindaki tekrar adetine gore skor degerleri

gosterilmistir. Kadin ve erkeklere gore yiik agirlik katsayilar1 ayr1 ayr1 gosterilmistir.

Tablo 5.86. Kaldirilan yiikiin agirliklandiriimast BAUA, (2001)

Yiik agarhg (katsayis)
<10 kg 1
10kg'dan 20kg'ye kadar 2
20kg'dan 30 kg'ye kadar 4
30kg'den 40kg'ye kadar 7
>=40 kg 25
Yiik agirli (katsayis)
<5kg 1
5kg'den 10kg'ye kadar 2
10kg'den 15kg'ye kadar 4
15kg'den 25kg'ye kadar 7
>=25kg 25

Kaynak: Ulker, 2020
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Tablo 5.87. Viicut durus ve yiik pozisyonlarinin agirliklandirilmas1 BAUA, (2001)

Belirgin viieut durmslam ve vk [ © Viiemt
kosumlan Redenie] durug, vikiim kboamumo furespnm
sty

*Yuk vicata veve viceds yakn
*List piviernin xafrve v foe efilmesi foda

] ' Vst girrde ik ve dbnmemip sekide ' :
b T R TS T P |
gf 'I'clg'n:'.ﬂ bt e '.'r:.'e111|.'c.'| .ﬂ_éil:

".'|||:|rI':l'l[ﬂr.ﬂ.:g?l-;-.'r-:l.'{ll'-;l;-11rrrr_' 4
E-Ih ik viiattan wrakta veye omez viksekignds |
*yloudun boe cfilmesi Mzl ve phvde dboik kennmds
Ik ricetbn umkia )
4ﬂ -I.‘ ¥ &vakdn ve mima slabililes oop 8
W Drmederek veya diristl durma
Kaynak: Ulker, 2020

Tabloda yiik ve viicut durus pozisyonlarinin agirliklandirilmasina dair dort farkl

gruplandirma belirtilmistir.

Tablo 5.88. Is istasyonu ¢alisma kosullarmin degerlendirilmesi BAUA, (2001)

Calisma Kosullar: Agirhg

Iyi ergonomik kosullar, 6rnegin yeterli ve engelsiz ¢ahsma
alany, yeterli aydinlatma, tasinan nesnenin kolay 0
tutunabilirligi

Hareket etme serbestligi kisith, kotii ekonomik kosullar,
ornegin calisma alaninin 1.5 m den az olmasi, alcak tavan, 1
uygunsuz zeminin yol acabilecegi sendeleme ve diisme
tehlikesi

Hareket etme serbestliginin ¢ok kisith olmasi, tasinan yiikiin 5
agirhk merkezinin degisken olmasi

Kaynak: Ulker, 2020

Tabloda is istasyonu c¢aligma ortamlarinin neticelendirilmesine dair ii¢ farkli puantaj

dikkate alinmalidir (Ulker, 2020).
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Tablo 5.89. Risk etmenine gore risk derecesinin saptanmast BAUA, (2001)

Diisiik yiik

2 10<....... <25 Biraz fazla yiik
3 25 <....... <50 Epey fazla yiik
4 > 50 Cok fazla yiik

Kaynak: Ulker, 2020

Isletmede cerrahi maske iiretiminde calisanlarin kas agrilarindan sikdyetci olmalari
lizerine, atdlyelerden sele ¢ekme isleminde ve sevkiyat islemlerinde BAUA risk
analizi yapilmistir. Bir¢ok is istasyonu bulunmaktadir. Fakat bu iki islemde risk

gbzlemlenmistir.

Risk deger faktorii formiilii sekil 5.41° de gosterilmistir.

Z( Yik agirhin, Vicut Durusumen airhid, Calisma K osullarmin Agrli)x Zaman Agrh

17

Degerlendirme islemi i¢in

kullanilan formiil

Sekil 5.45. Degerlendirme iglemi i¢in kullanilan formiil
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5.4.2. Sele Tasima Islemi icin BAUA Puntajimin Hesaplanmasi

Lastikleme makinesinde lastik basma islemi gergeklestirilen maskeler selelere 50° ser
olarak lastiklenip dizilir. Sele tasima iglemi i¢in gorevli ¢alisan ozonlama odasina bu
seleleri gotiirerek ozonlama isleminin gergeklestirilmesini saglar. Seleleri tasirken bel
bolgesi ve iskelet sistemi olumsuz etkilenmektedir. BAUA puantaj1 hesaplanmasi igin
Calisan bir vardiya boyunca gozlemlenmistir. Giin icerisinde seleyi 76 kere
kaldirmaktadir. Tablo 5,85’ den bu sayiya bakildigindan zaman araligi 4 olarak
almmistir. Seleleri toplam elinde tutma siiresi 18 dk’dir. Tablo 5.85° den bu sayiya
karsilik gelen zaman araligi 4° diir. At6lyelerden alinan selelerin ozon odasina tasima
mesafesi 300 m’ den azdir. Tablo 5.85’de bu mesafeye karsilik gelen zaman aralig

1’dir. Bu durumda zaman agirligi 4-4-1 ¢ den ort: 3 bulunmustur.

"

Sekil 5.46. Sele tasima ¢alisani yanlis durus gériintimii
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Sekil 5. 47. Ozonlama islemine giden sele tasima galisani yanlis durus goriiniimii

Seleleri tastyan kisi 50° - 60° egilerek maskelerin oldugu seleleri atdlyelerden alip

ozonlama islemi i¢in tagimaktadir.
® Calisma siiresindeki tekrar sayisi: 72 kere
Puan agirlig1 4,
® Calismadaki toplam tutma siiresi: 18 dk
Puan agirhig: 4,
® Toplam tagima mesafesi: (<300 m)
Puan agirhig: 1,

Bu durumda zaman agirlig1 4-4-1 ort: 3 olarak alinmustir.
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5.4.2.1. Seleleri tasima islemine ait puantaj hesaplanmasi

Seleleri tastyan ¢alisan gézlemlendiginde viicut durus sekline gore, viicut durus ve yiik
konumlarinin agirliklandirilmasi tablosundan viicut durus agirligi belirlenmistir. Is
istasyonu ¢alisma kosullar1 tablosundan ¢alisma kosullar1 agirlig1 belirlenerek asagida

ifade edilmistir.

Tablo 5.90. Viicut durus ve yiik pozisyonlarmin agirliklandirilmasi

Calisma
Viicut Durusunun Agirhgi Yiik agirhg Kosullarinin
Agirhg
4 2 1

Olusacak risk degeri asagidaki formiille hesaplanmaktadir. Bulunan tiim degerler

formiilde yerine konmalidir.

Z( Yik agirhin, Vicut Durusumen agirh, Calisma K osullarmin Agirli)x Zaman Agrh

= (4+2+1) x 3= 21 olarak tespit edilmistir. Tablodan bu degere bakilmalidir.
Tablo 5.91. BAUA risk derecelendirme tablosu

Risk Grubu Risk Faktorii Degeri Risk Durumu Aciklama

1 <10 Diisiik yiik

2 10<....... <25 Biraz fazla yiik
3 DS = coco0od <50 Epey fazla yiik
4 > 50 -Cok fazla yiik

Kaynak: Ulker, 2020

Risk gruplar1 incelendiginde; seleleri atolyelerden tagima islemlerinde yiiklenme biraz
fazla oldugu gozlemlenmistir. Siirekli egilme islemine bagli olarak kas iskelet
sisteminde agri oldugu gozlemlenmistir. Tasima islemi igin seleleri genelde el ile

tagima yapilmaktadir. Transpalet ile tasima saglanmalidir.
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5.4.3. Sevkiyat islemi icin BAUA Puantajinin Hesaplanmasi

Paketleme isleminden ge¢en maskeler sevkiyat i¢in kolilenmistir. Koli tagima islemi
icin gorevli c¢alisan, sevkiyat i¢in paketlenen kolileri araca gotiirme islemini
gergeklestirilmesini saglar. Kolileri tasirken bel bolgesi ve iskelet sistemi olumsuz
etkilenmektedir. BAUA puantaji hesaplanmasi igin Calisan bir vardiya boyunca
gbzlemlenmistir. Giin icerisinde koliyi 76 kere kaldirmaktadir. Tablo 5,85 den bu
saylya bakildigindan zaman aralig1 4 olarak alinmistir. Kolileri toplam elinde tutma
stiresi 50 dk ‘dir. Tablo 5.85° den bu say1iya karsilik gelen zaman araligi 4’ diir. Kolileri
araca tasima mesafesi 300 m’ den azdir. Tablo 5.85’de bu mesafeye karsilik gelen

zaman aralig1 1’dir. Bu durumda zaman agirlig1 4-4-1 © den ort: 3 bulunmustur.

Sekil 5.48. Sevkiyatta gorevli ¢alisanin yanlis durus goriniimi
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Sekil 5.49. Sevkiyat tasima ¢alisaninin yanlis durus gortinimii

Sevkiyat islemini 5 kisi 380 koliyi tasima islemi yapmaktadir. Asagidaki
degerler bir kisi i¢indir. Tagima islemi yapan kisi 50° - 60° ac1 ile egilerek
maskelerin oldugu kutular1 egilip alarak sevkiyat aracina el ile tagimaktadir.
Calisma siiresindeki tekrar sayisi: 76 kere

Puan agirhig: 4,

Calismadaki toplam tutma siiresi: 50 dk

Puan agirhig: 4,

Toplam tagima mesafesi: (<300 m)

Puan agirhig: 1,

Bu durumda zaman agirlig1 4-4-1 ort: 3 olarak bulunmustur.
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5.4.3.1. Kolileri tasima islemine iliskin puantaj

Kolileri araca tasityan ¢alisan gézlemlendiginde viicut durus sekline gore, viicut durus
ve yik konumlarmin agirliklandirilmas: tablosundan viicut durus agirhig
belirlenmistir. Is istasyonu ¢alisma kosullar1 tablosundan c¢alisma kosullar1 agirhig

belirlenerek asagida ifade edilmistir.

Tablo 5.92. Viicut durus ve yiik pozisyonlarmin agirliklandirilmasi

Cahsma Kosullarinin
Viicut Durusunun Agirh@ |Yiik agirhg:
Agirhgi

Olusacak risk degeri asagidaki formiille hesaplanmaktadir. Bulunan tiim degerler

formiilde yerine konmalidir.

Z( Yilk agirlag, Viicut Durusumunadirhd, Cahsma Kogullarmm Agwhidt)x Zaman Agwrh

= (2+2+1) x 3= 15 olarak tespit edilmistir. Tablodan bu degere bakilmalidur.

Risk gruplar1 incelendiginde;

Kolileri tagima islemlerinde yiiklenme biraz fazla oldugu gozlemlenmistir. Siirekli
egilme islemine bagli olarak kas iskelet sisteminde agri oldugu goézlemlenmistir.
Tasima islemi i¢in kolileri genelde el ile tasima yapilmaktadir. Trans palet ile tagima

saglanmalidir.

Onerilen Durum:
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Sekil 5.50. Sevkiyat islemi i¢in 6nerilen durum goriinimii

Sevkiyat islemi i¢in dolan kutularin isyerinde sevkiyat yilikleme aracina yakin bir yerde

biriktirilip tasima mesafesi azaltilmalidir.

» Ayrica yiiksek bir masa yiikselti {izerine kutularin konulup sevkiyat islemi
yapan kisilerin egilme acgilar1 azaltilmalidir.
» Boylece risk seviyelerinde azalma saglanacaktir.

» Trans palet araci ile tagima saglanmalidir.

5.5. Sele cekme isleminde iyilestirme sonras1t BAUA hesaplanmasi

Calisanlar seleleri atdlyelerden kendileri alip manuel olarak kendileri tasimayi
gerceklestirmekteydiler. Bu durumda seleleri almak icin egildiklerinden dolay1 ve
tasirken bele yiik uyguladiklar1 i¢in KISR riskini arttirmaktadir. Bu duruma engel
olmak i¢in 4 tekerlekli kutu tasima ve sele ¢gekme arabasi kullanildi. Boylelikle risk

azaltilmistir.
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Sekil 5.51. Sele ve kutu ¢ekme isleminde 6nerilen durum goériintimii

Transpalet ile seleler tasinmalidir. Transpaletin yukari-asagir kaldirma, indirme
hareketleri vardir. 3 tekerlekten olusur. 1 tona kadar yiik kaldirabilir. Transpalet

gerekli idi ve kisa zamanda temin edilmistir.
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Sekil 5.52. Onerilen sele tagima islemi goriiniimii

5.5.1. Seleleri tasima islemine ait puantaj hesaplanmasi

Kolileri araca tagiyan calisan gozlemlendiginde viicut durus sekline gore, viicut durus
ve yik konumlarmin agirliklandirilmas: tablosundan viicut durus agirhig
belirlenmistir. s istasyonu calisma kosullar1 tablosundan calisma kosullar1 agirlig

belirlenerek agagida ifade edilmistir.

Tablo 5.93. Viicut durus ve yiik pozisyonlarinin agirliklandirilmasi

Calisma
Viicut Durusunun Agirhgi Yiik agirhgi Kosullarmin
Agirhgi
4 1 1

Olusacak risk degeri asagidaki formiille hesaplanmaktadir. Bulunan tim degerler

formiilde yerine konmalidir.
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Z( Yiik agirhid, Viicut Durusurun agurlad, Calisma K osullarmn Ag@irhi)x Zaman Agrhg

= (4+1+1) x 2= 12 olarak tespit edilmistir.

Zaman Aralig1 2 bulunmustur. lyilestirme &nerileri ile birlikte ¢alisanin ¢alisma
stiresindeki tekrar sayist degismemistir. Toplam tasima mesafesi de degismemistir.
Degisen siire c¢aligmadaki toplam tutma siiresidir Bu yiizden toplam calisma
stiresindeki tekrar sayisi 4, toplam tutma siiresi 1 ve tagima mesafesi 1 alinmstir.
Zaman Aralig1 4-1-1=2, 2 alinmustir. Risk degeri 21° den 12’ye diisiiriilmiistiir. Risk

seviyesinde azalma saglanmustir.

5.6. Sevkiyat isleminde iyilestirme sonrasi BAUA hesaplanmasi

Paketleme isleminden gegen maskeler bir alanda toplanildiktan sonra oradan araca
yikleme islemi gerceklestirilmekteydi. Bu durumda bel bdolgesinde ve boyun
bolgesinde KISR riski olugmaktadir. Yiiksek bir masa iizerine, kutularin konulup
sevkiyat islemi yapan kisilerin egilme agilar1 azaltilmalidir. Boylece risk seviyelerinde

azalma saglanacaktir.

Sekil 5.53. Onerilen sevkiyat islemi goriiniimii
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Tasima iglemi i¢in transpalet gerekli idi. En kisa zaman da temin edildi.

Sekil 5.54. Tasima islemi i¢in dnerilen transpalet goriiniimii

5.6.1. Kolilere ait puantaj hesaplanmasi

Tablo 5.94. Viicut durus ve yiik pozisyonlarinin agirliklandirilmasi

Calisma Kosullarinin
Viicut Durusunun Agirh@ |Yiik agirhg:
Agirhgi

Z( Vik agirhin, Vicut Durusumun agirligy, Calsma Kosullarmm Agrligt)x Zaman Agrhi

= (2+2+1) x 2 = 10 olarak tespit edilmistir.

Zaman Araligi 2 bulunmustur. lyilestirme &nerileri ile birlikte ¢alisanin ¢alisma
stiresindeki tekrar sayist degismemistir. Toplam tagima mesafesi de degismemistir.
Degisen siire caligmadaki toplam tutma siiresidir Bu ylizden toplam ¢alisma
stiresindeki tekrar sayisi 4, toplam tutma siiresi 2 ve tasima mesafesi 1 alinmstir.
Zaman aralig1 4-2-1=2,33 ort: 2 alinmustir. Risk degeri 15° den 10° diistiriilmiistiir.

Risk seviyesinde azalma saglanmistir.

133






6. TARTISMA

Maske sektorii emek yogun olarak calisilan isletmelerdir. Maske yapimindaki
makinelerde ¢alisan insanlar risk agisinda yiiksek risk igerisinde ¢aligmaktadirlar. Bu
risklerden en mithim olani ergonomik risklerdir. Ergonomik riskler, kas iskelet
sistemine sebep olmaktadirlar. Bu ¢alismada ¢alisan performansini etkileyen is yeri
diizeni ile ilgili nitel bir ¢alisma yapilmustir. Kirikkale’de faaliyet gostermekte olan
maske fabrikasinin lastikleme, govde, punto ve paketleme atolyelerinde
gerceklestirilmektedir. Fabrikada gozlemler sirasinda, literatiirde bulunan sektdrde
ergonomik agidan kontrolii igin ayarlanmis 20 soruluk bir kontrol listesi kullanilmigtir
(Babalik, 2014: 593). Arastirma kapsaminda, lastikleme, gévde, punto ve paketleme
boliimleri i¢in olusturulan kontrol listesi i¢in problem olan yerler i¢in ve listedeki her
soru i¢in genel bir degerlendirme yapilmistir. Atdlyeler gozlemlendiginde, genel
olarak lastikleme ve gdvde atdlyelerinde calisma ortaminin diizensiz ve daginik
oldugu gorilmiistiir. Bu durum calisanin rahat bir sekilde calismasini engellemektedir.
Atolyelerde kullanilmayan malzemeler atilmali ve esyalarin diizenli bir yeri olmalidir.
Atolyelerde zemin kaydirmaz beton ile désenmis ama fabrikada koridorlar fayans ile
désenmistir. Kar yagisi oldugu zaman kaymalar yasanmaktadir. Bunu 6nlemek igin
kaygan zemin gibi tabelalar koyup insanlarin dikkatli olmas1 saglanmalidir. Atdlyede
calisan teknisyenler atdlyede lazim olacak is arag-gereclerini gelisi giizel herhangi bir
yer koyduklari i¢in aranilan malzeme bulunmamaktadir. Buda makinelerin tamiri
yapilmadigi zaman durmasina ve iiretimin diismesine sebep olmaktadir. Takimhane
raflar1 yeniden diizenlenerek takim hane de bulunan bdlmeli dolaplara etiketleme
sistemi getirilerek her arag-gere¢ yerleri belli olmalidir. Kullanilan arag-gereclerin
tezgahlara diizenli olarak yerlestirilmesi saglanmistir. Calisma ortamindaki giiriiltii
diizeyi Olgiildiigiinde c¢alisanlar1 rahatsiz edici giiriiltii diizeyi ortaya c¢ikmustir.
Ozellikle lastikleme atdlyesinde makineler ¢alisirken konusmalar1 duymakta giicliik
cekilmekte ve uzun siire calisildiginda makine sesleri ¢alisanlar1 rahatsiz ettigi ortaya
cikmistir. Atdlyelerde giiriiltii diizeyini azaltici onlemlerin alinmadigi gorilmistiir.
Giiriiltiden korunabilmek icin makine susturucularin kullanilmasi, kullanilan
makinenin, bakim zamani 6zelligine gore bakim-onarimlarinin yapilmasi, ¢alisanlarin
kulak tikaglar gibi sesleri, giiriiltiileri azaltmak amaciyla kulagin icine veya lizerine

konulan kulak araglari kullanmasi gerekmektedir. Makine disinin Sesi biiyiik oranda
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azaltabilecek bi¢imde kaplanmasi gerekir. Bu dnlemler alindig: takdir de giiriiltiiniin
azaldigr goriilmistir. Calisma ortamindaki 1sitma sistemi kompresor ile
saglanmaktadir. Siirekli gerceklesen kompresér arizasindan dolayr ¢alisanlar
1sinmakta gii¢liik cekmekteydiler. Bu da c¢alisanlarin ¢alisma verimini diistirmiistiir.
En ¢ok 1sinma problemini paketleme boliimii yasamaktadir. Yeni 1sinma sistemi ile
dogalgaz sistemine ge¢ilmistir. Bu sorun ortadan kalkmistir. Calisanlar lastikleme
atolyesinde titresime maruz kalmaktadirlar. Calisanlar titresim soniimleyen eldiven,
makinelerin ayaklari ile yer arasinda kauguk titresim soniimlemeyi saglayan malzeme
kullanilmas1 gerektigi ortaya ¢ikmistir. Atdlyelerde yeterli havalandirmayi saglayacak
pencere bulunmamaktadir. Havalandirma sistemi kurulmalidir. Atolyelerde is akisi
cergevesinde makinelerin kullanimi ve ¢alisma kosullarina 6nem verilmesi gerekenler
ile alakal1 ikaz levhalar1 olmadig1 goriilmektedir. Bu levhalarin yazilarin asilmasi ile
bu sorun ortadan kalkmustir. Calisma ortami incelendiginde duvarlar beyaz ve gri,
zemin de koyu gri tonlarinda betonlar ile dosenmistir. Kullanilan makineler koyu gri
renktedir. Caligma ortami tek renk gibi gériinmektedir. Bazi alanlarin belirtilmesi igin
zemin renklerinin ve diger alanlarin (Yiriiyiis yolu, ara stok yerleri vb). Ortami
rahatlatacak bir sekilde renk dizayni yapilmasi gerekmektedir. Tamir bakim odasinda
da herhangi bir renklendirme yoktur. Oneri olarak hurda alani, ikinci el malzeme stok
alani, sifir malzeme stok alani renkleri ile renklendirilip diizen igerisinde islemesi
saglanmalidir. Ayrica Is yerinde isle ilgili herhangi bir egitim verilmemektedir. Kisa
siireli personel degisimi vardir. Nitelikli personel ile ¢alisilamamaktadir. isi personelin
kendi kendine 6grenmesi beklenmektedir. Bu yilizden yeni alinan isciler tecriibeli
calisanlarin destegiyle isi dgrenmelidirler. Isi bilen personeli uzun siire is yerinde
calistirmalar1 gerekir. Ciinkii nitelikli eleman bulmak giictiir. Ve bu personel yeni

gelen personele bilgilerini aktarip isi 6gretmesi gerekmektedir.

Calisma alanlarinda gerektiginde oturabilmek i¢in sandalye, tabure yeterli sayida
degildir. Ergonomik ag¢idan uygun sandalyelerin yeterli sayida alinmasi saglanarak
calisanlarin bu sorunu giderilmistir. Yapilan nitel gézlemler sonucunda; isletmelerde
calisan performansini arttirilmasina yonelik ¢alismalardan biri de ¢aliganin ¢alisma
ortam1 ile uyumudur. Boylelikle ¢alisanlarin ¢alisma ortamu iyilestirilerek verimlilik
arttirilabilir. Bu sebeple fabrikalarda verimlilige direk bir neden olarak goriilmeyen
ergonomik faktorler kapsaminda yer alan; giiriiltii, renk, ¢aligsma alan1 diizeni, titresim,

havalandirma vb. problemlere dikkat edilmelidir. Yapilan gozlemler, kontrol listeleri
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sonucunda atdlyelerin biiyiikk oranda ergonomik kriterlere sahip olmadig:
belirlenmistir. Isletmede yapilacak iyilestirmelerin, basta kullanilan arag-gereglerin
diizeni, giriilti ve kullanilan  sandalye-taburelerin  ergonomik  acidan
uygunsuzlugudur. Daginikliga neden olan malzemeler tezgahlara yerlestirilmelidir.
Makineler c¢alisirken olusan giiriiltii yiiksekliginin engellenmesi i¢in de makine
susturucularin, kulak tikaglar tercih edilmelidir. Atolyelerde saglanan tavsiyeler ile

uygulanacak degisimler ile calisan performansi arttirilabilecektir.

Yapilan aragtirmanin konusu maske fabrikasinda calisan insanlarin ergonomik
sorunlarini belirlenmesidir. Maske fabrikasinda calisan insanlarin calistiklar1 giic
ortam kosullarin olusturdugu ergonomik sorunlarin ¢oziilmesi, Olusabilecek hastalik
risklerini azaltacagindan, is performansimnin artmasini Ve g¢alisanlarin memnuniyet
diizeylerinin artmasini dnemli derecede yiikselteceginden bu ¢alismanin yapilmasinin
gerekli oldugu disiiniilmektedir. Arastirma da risk paremetrelerinin belirlenmesi
maksadiyla anket uygulanmistir. Mesleki kas iskelet sistemi rahatsizliklari ergonomik
kontrol listesi kullanilarak uygulanmistir. Uygulama asama zamaninin daha az olmast,
gbzlem yapilmasina gerek duyulmamasina engel olmasi, anlagilmasinin kolayligi gibi

ozellikler g6z oniinde bulunduruldugundan bu anket tercih edilmistir.

Ergonomik kontrol listesi anketinde 45 soru bulunmaktadir. Isletmeye uygunlugu
acisindan 7 soru ¢ikarilmistir. 38 soru i¢in degerlendirme yapilmistir. Calisma maske
fabrikasinda bulunan 4 atdlyeden oOgrenilen cevaplarin karsilastirilmas: ile
saglanmistir. Ergonomik risklerin belirlenmesi igin fabrikadaki isgorenlere anket
uygulanmistir. Giivenilirlik seviye analizi alfa testi ile yapilmasi uygun goriilmustiir.
Anketin giivenilirlik diizeyi yliksek ¢ikmistir. Aragtirmada 31 soru olan bdliim anket
kisminda evet-hayir yanitlari ile incelenmistir. Bu 31 sorunun tiimii maske
fabrikasinda olan atolye boliimleri temel alinarak karsilastirilmali bir bigimde
incelenmistir. Riskler, risklerin sebep yaratacagi problemler ve saglanacak tedbirler
belirlenmistir. Anketi olusturan 7 kisim i¢in incelemeden sonra degerlendirmeler
yapilmis ve en fazla soruna neden olan ergonomik problemler saptanmistir. Calismaya
60 kisi katilmistir. Calisma lastikleme atdlyesi, govde atdlyesi, punto atdlyesi ve
paketleme boliimleri igsgorenleri ile 4 kisim galisanlarinin yanitlar1 karsilastirmali
olarak neticelendirilmistir. Arastirmanin Sonuglandirilip yorumlanmasi SPSS 15,0

programi ile gerceklestirilmistir. Calismadaki tiim sorular bu program sayesinde
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degerlendirilmesi saglanmis ve program sonuglarina goére yorumlanmasi
gerceklestirilmistir. Sorulara verilen yanitlarin rakamsal degerlerinin yer aldigi
tablolar SPSS programu ile ¢izimi yapilmistir. Arastirmanin yapildigi sirada isletmede
84 calisan kayithdir. Fabrika iki vardiya seklinde calisma yapmaktadir. Ornekleme
yontemi hesaplamasi yapilarak ¢alisan 60 kisiye anket uygulamasi yapilmistir. Bu
calismada a degeri 0,827 olarak bulunmustur. 0,80 < a < 1 alfa bu aralikta ise anket
yiiksek seviyede giivenilirdir biciminde degerlendirilmesi yapilir. Deger anketin
yuksek derecede giivenilir oldugunu kanitlamistir. Yapilan calismaya katilan;
lastikleme atolyesi g¢alisanlariin sayis1 30, govde atdlyesi ¢alisanlarinin sayist 17,

punto atdlyesi ¢alisanlarinin sayisi 2, paket boliimii ¢alisanlarinin sayist 11°dir.

Calismaya katilan kisilerin demografik 6zelliklerine bakildigi zaman ¢alisanlarin
yaridan fazlasi 35 yas ve iizeridir. Calisanlarin % 70’ m1 35 yas ve lizeri ¢alisanlar
olusturmaktadir. Calisanlarin ¢ogunlugu lise mezunudur. Isletmede calisan 47 Kisi
bayan, 13 kisi erkek calisandir. Calisanlarin ¢ogunlugu bayandir. Calisanlarin
%68,3°1 9 ay ve lizerinde ¢alismaktadir. Calisanlarin bir kismi1 saglik sorununun is ile
ilgili oldugunu belirtmektedir. Ankette ¢calismaya katilan 60 kisiden 30 kisi lastikleme
boliimii, 17 kisi govde bolimii, 2 kisi punto boliimii, 11 kisi paket boliimii
calisanlaridir. Calisanlarin ¢ogunlugunu lastikleme atdlyesi ¢alisanlart ve govde
atOlyesi ¢alisanlar1 olusturmaktadir. Calismada tekrarlayan hareketlerin sebep oldugu
ergonomik risk faktorleri ile ilgili verilen yanitlar incelenip degerlendirmesi
saglandiginda tekrarlayan hareketlerin en fazla lastikleme atdlyesi ve govde
atolyesinde oldugu ortaya ¢ikmistir. Lastikleme makinesinde ¢alisan 2 kigiden biri
toplama islemi ve diger kisi besleme islemi yapmaktadir. Bu islerde tekrar eden islerin
yogun olmasindan kaynaklanmaktadir. Tekrarlayan hareketlerin sik oldugu islerde
kas iskelet sisteminde yipranma ve hasar olusma olasilig1 fazladir. Hastaligin derecesi,
hareketin durumuna, c¢aligma metodu gibi baska birka¢ neden ile alakalidir.
Tekrarlayan hareketlerin zamanlarinin 2 dakikadan yiiksek goriilmesi, tekrarlayan
hareket tehlikelerini azaltici tesir saglamaktadir. Bu sebeple isin tekrarlanma zamani
yiikseldik¢e tekrarlayan hareketlerin tehlikeleri de diismektedir (Boga, 2014).
Tekrarlayan hareketlerin etkisinden korunabilmek i¢in 1iyilestirme Onerileri
sunulmustur. Uzun siire ve sik tekrar eden biitiin hareketler risk olusumuna sebep
olmaktadir. Uygun olmayan viicut durusunda ne kadar fazla zaman durulursa, MKIH

olusma riski de artmaktadir. Ayakta uzun siire bekleme, giin boyu gerektiginden fazla
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oturma, viicudu zorlayici sekilde uzaga uzanma, itme, ¢ekme, kaldirma, indirme
esnasinda viicudun biikiilmesi, basin egik durusta olmasi, bacaklarin uygun durusta
olmayan sekilde durmasi, bilegin asagi, omuz hizasindan yukar1 ¢aligmasi, uygunsuz
durus bicimleri kas gerilmesinin biiylik oranda artmasina ve bazi hastaliklara neden
olabilmektedir. Bas uygunsuz durusta oldugu zaman boyun ve omuzlarda yorgunluk,
agr1 olusumu olmaktadir. Gergin viicut pozisyonlarinda ise omuz ve boyun
etkilenmektedir. Bu durum kas gerilmesine ve tendonlara zarar vermeye riski

artmaktadir.

Yapilan ¢aligmada durus ile ilgili sorularin yanitlar1 degerlendirilip incelendiginde, en
yiiksek riskli boliim lastikleme ve govde boliimii olmustur. Calismada fazla oranda
durus degistirmeden calisildig: tespit edilmistir. Lastikleme bolimi ¢alisanlarinin
biiytik bir kismi1 (%45,0) ve gdvde atdlyesi bollimiiniin durus degistirmeden ¢alismaya
devam ettikleri ve ergonomik rahatsizlik problemlerinin ortaya ¢ikma durumlarinin
fazla oldugu tespit edilmistir. Toplamda galisanlarin %88,3 “ii durus degistirmeden
caligmaktadir. Bu bdliimlerde ergonomik analiz yontemleri uygulanip ¢6ziim 6nerileri
gelistirilmistir. Degerlendirme sonu¢ yorumlarina gére uzun zaman ayni pozisyonda
calisip sabit durusta durarak ¢alismak, boynun ve bilek hareketlerinin uygun olmayan
pozisyonda c¢alismasi en ¢ok tehlike olusturan durumlardir. Arastirmada lastikleme
biriminde ¢alisanlarin (%40,0), yapilan is sirasinda uzanmalar1 gerektigi goriilmiistiir.
Ikinci sirada govde atdlyeleri bdliimii is sirasinda uzanmalari gerekerek calistiklar:
tespit edilmistir. Yapilan ¢alismada lastikleme boliimii ¢calisanlarinin itme, kaldirma
esnasinda viicudun dogru olmayan duruslarda ¢aligmaya devam ettikleri goriilmiistiir
(%45,0). Calismada lastikleme boliimii ¢alisanlarinin bas kisimlarinin uygun olmayan
pozisyonda caligtiklar1 goriilmiistiir (%41,7). Bu oran punto boliimiinde daha diistiktiir.
Lastikleme bdliimiinde ¢alisanlar basin egik pozisyonda ya da oOnde c¢alistig
belirtilmistir. Bu tablodan da anlasildigi gibi kollar1 omuz hizasinda tstiinde

calismasini gerektirecek bir durum yoktur. Oranlar tiim boliimlerde diistiktiir.

Bilegin biikiilmesini gerektiren isler en ¢ok lastikleme boliimiiniin yaptig: islerde
goriilmektedir (%41,7). Govde atdlyesindeki operatorlerde de bilek uygun olmayan
pozisyonu ile calismaktadir (%21,7). Toplamda g¢alisanlarin %80,0°1 bilegin asagi-
yukar1 biikiilmesini gerektiren islerde caligmakta oldugu goriilmiistiir. Calismada

lastikleme atolyesi ¢alisanlarinin boynun yan tarafa donmesine sebep olan islerin
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oldukca ¢ok oldugu belirlenmistir (%40,0). Govde atdlyesi ¢alisanlarinin %25,0° 1,
Punto atdlyesinin % 3,3’1i, paketleme boliimii ¢alisanlarinin ise %16,7’sinin boynun
yana donmesini veya biikiilmesini gerektiren islerde caligmaktadir. Arastirmada
lastikleme calisanlarinin biiyiik ¢ogunlugunun (%41,7) bacaklarinin uygun olmayan
durumda calistigi gorilmiistir. Govde bolimi c¢alisanlarinin ¢ogunda da aymi
ergonomik risk goriilmektedir. Paketleme boliimiiniin de ¢ogunlugu ( %15 ) rahat
olmayan bacak durusu ile ¢aligmaktadirlar. Lastikleme bolimii ¢alisanlarinin biiyiik
cogunlugu (%26,7) kullanilan malzemeleri elle indirip kaldirdiklarini sdylemislerdir.
Govde atdlyesi calisanlarinin yaridan fazlast (% 21,7) kullanilan malzemeleri elle
indirip kaldirmakta olduklarin1 sdylemislerdir. Toplamda c¢alisanlarin  %65,0’1
nesneleri elle indirip kaldirmaktadirlar. Durusun sebep oldugu ergonomik
problemlerin 6nlenebilmesi icin, ayakta calisilan islerde yiiksekligi ayarlanabilir
sandalye ve yiiksekligi ayarlanabilir masa kullanilmas1 saglanmistir. Nesnelere
ulasimin kolay olmasi i¢in doner platform kullanilmalidir. Kutulara ulasim igin
kendiliginden ylikselme gerceklestirilen platformlar kullanilmistir. Ayakta ¢aligilan
islerde ayak dinlendirme kisimlar1 saglanmistir. Gerekli iyilestirme Onerileri yapilip
riskler azaltilmistir. Calismada cevresel kosullar ile ilgili c¢alisma ortaminin
aydinlatmasi normaldir. Giiriiltii ile ilgili sorular degerlendirilip yorumlandiginda, en
cok etkilenen boliim lastikleme atdlyesi olmustur. Calismada ¢alisanlarin biiyiik bir
kisminin giirtiltiiden sikayetci olduklart goriilmektedir (%88,3). Lastikleme boliimii
calisanlarinin %41,7’°s1, gévde atdlyesi c¢alisanlarinin %26,7°si giiriiltilye maruz
kaldiklarin1 belirtmektedirler. Giiriiltiiniin biiylik bir problem oldugu tablodan
anlagilmaktadir. Calismada aydinlatmanin genel olarak calisanlar tarafindan yeterli
oldugu gorilmektedir (%73,3). Arastirmada lastikleme boliimii calisanlarinin %
46,7’sinde titresime maruz kaldigi belirlenmistir. Govde atdlyesi ¢alisanlarinin %
23,31 titresimden sikint1 duymaktadirlar. Toplamda isgérenlerin % 88,31 titresimden
sikint1 duyduklarini ifade etmislerdir. Caligsanlar tablodan da anlasilacag: gibi toza ve
kimyasallara maruz kalmamaktadirlar. Calismada ¢aligilan atolyelerde makine hizlar
ve yapilan isler siirekli belirli ve sabit oldugu i¢in calisma hizinda degisiklik
goriinmemektedir. Gergeklestirilen islerin fazlasinda iki saat devamli olarak veya
toplamda 4 saat oturuyor veya ayakta duruyor olduklari tespit edilmistir. Lastikleme
boliimiinde ve govde boliimiinde ciddi bir problem oldugu goriilmektedir. Toplamda

calisanlarin %86,7’sinde ergonomik riskin bulundugu tespit edilmistir. Yer degistirme
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veya el aletlerini degistirecek sekilde bir durum s6z konusu degildir. Makine
operatorleri belirlenen yerde durmak zorundadir, yer degistirmesi halinde makineden
uzak kalacaklardir. Genel olarak tiim béliimlerde isyeri diizeni calisanlari uygun
olmayan durusta ¢alismak zorunda birakmaktadir. Toplamda calisanlarin %80,0’1
isyeri ortam diizeni sebebiyle uygun olmayan durusta ¢alismak zorundadirlar. Beton
benzeri bir zemin lizerinde biitiin personeller mesai saati boyunca beklemektedir.
Aragtirmada tek elle 4 kg’dan fazla agirlik kaldirmanin en fazla gézlemlendigi kisim
lastikleme ve govde atolyeleri olmustur. Makinelerde kumas bittik¢e kumas getirme
islemi yapilmaktadir. Arastirmada calisilan birimlerde ¢alisma sirasinda pargalarin,
nesnelerin tek elle tutulmadigi goriilmektedir. Calisma sonuglarinda itme ve geke
hareketlerinin ¢ok siklikla yapildig: tespit edilmemistir. Toplamda ¢alisanlarin % 23,3
‘ inlin itme ve ¢ekme hareketi yaptig1 belirtilmistir. Lastikleme boliimii ¢alisanlarinin
¢ogu fazla yiikk kaldirma, itme ve ¢ekme hareketlerini isler de ¢ok az da olsa
yapmaktadir (%23,3). Govde atolyesi calisanlar1 (%13,3), paket boliimii calisanlar
(%8,3); toplamda % 46,7 calisan agir yiik kaldirma hareketlerini ¢ok az yapmaktadir.
Calisilan  birimlerde eldiven kullaniminin yaygin olmadigi tespit edilmistir.
Calisanlarin agr1 ve yorgunluktan rahatsiz olmalar1 ergonomik sorunlarin en 6nemli
etkenlerindendir. Calisanlarin genellikle agr1 veya yorgunluktan problem yasadiklar
yapilan arastirma ile tespit edilmistir. Calisanlarin %61,7’ sinin biiyiik bir ¢gogunlugun
bu tiir sikayetleri olmasi ergonomik c¢alismalarin 6nemini gostermektedir. Govde
operatorleri hari¢ tiim bolimlerdeki calisanlar o6zellikle makine basina gegmek
istememektedirler. Calisanlarin yaptiklari isten kagindiklar1 belirtilmistir. Toplamda
calisanlarin %61,7’si yaptiklar isten kacinmaktadirlar. Yapilan ¢caligmada lastikleme
atolyesinin olusturdugu ¢alisma ortam sartlarinin, fabrikadaki diger kisimlara gore isi
gerceklestirecek olan ¢aligan bulmanin daha giic olacagin1 géstermektedir. Fabrikada
calisanlarin toplamda %61,7’si yaptiklari is i¢in ¢alisan bulmanin gii¢ oldugunu ifade

etmislerdir.

Lastikleme makinelerinde olusan titresim sorununu dnlemek i¢in makinelere uygun
bakim programlari uygulanmustir. Is yeri diizenlemesi saglanmustir. Giiriiltii diizeyinin
risklerini azaltmak i¢in kulak koruyucular kullanilmistir. Ayrica makine ile ¢alisan bir
insanin saglig1 insanin psikolojik durumunun da etkisi vardir. s hiz1 vardiya boyunca
degisiklik gosteriyorsa ¢alisanlar psikolojik olarak olumsuz etkilenmektedirler.

Calisanlarin uzun siire oturmalar1 ya da ayakta ¢alismalar1 yorgunluga ve dikkat
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karmasasina sebep olmaktadir. Tekrarlanan islerin dinlenme igin gerekli araya sahip
olmas1 saglanmalidir. Boylece ¢alisan verimliligi ve memnuniyeti artmis olacaktir.
Riskler de azalmig olacaktir. Arastirmada yiikler ve kuvvetler sebebiyle en fazla
ergonomik risk, lastikleme ve govde boliimlerinde olmustur. Makinelerde kumas
bittikge kumas getirme islemi yapilmaktadir. ilk sirada bel bélgesi olmak iizere viicut
kisimlarimizin - birgok bolgesi olumsuz etkilenmektedir. Yorgunluk ve kas
tembellesmesine neden olmaktadir. Omuz hizasinin tizerinde agir yiik taginmasi boyun
ve sirt kismindaki kaslarda agrilara ve tendonlarda zarara neden olacaktir. Boyle
islerde yorulma ¢ok c¢abuk olacak ve risk artmis olacaktir. Itme ve ¢ekme hareketleri
ise sik tekrar eden islerdir. Bu islemlerin fazla kuvvet uygulanarak yapilmasi
durumunda en basta bel agrisi olusmaktadir. Birgok hastaliga Sebep olmaktadir.
Cekme ve itme hareketi yapildigi sirada yeterli alanin olusmasi saglanmistir.
Boylelikle c¢alisan hareket halinde iken uygun goriilmeyen davranista, durusta
bulunmasi engellenmis olacaktir. Daha ¢ok ¢ekme yerine itme hareketi yapilmalidir.
Omuzda tasinan yiikler i¢in omuz koruyucu kullanilmas saglanmigtir. Ayrica SPSS
programinda anket ile ilgili c¢apraz tablolar olusturularak verilerde Tglii
karsilastirmalar yapilmistir. Boylelikle hangi veriler tizerinde durulmas: gerektigi, en
cok hangi verinin bir digerini etkiledigini gorerek o konu iizerinde durulmasi gerektigi

anlasilmustir.

Yukarida belirtilen analizler sonucunda personellerin rahatsiz oldugu durumlar
aktarilmistir. One ¢ikan durumlar: Tekrarli hareketlerin cok olmasi, Siirekli ayni
durusa maruz kalmalari, yapilan is calisanin durus degistirmeden uzun siire ayni
pozisyonda kalinmasidir. Bu durumlarin risk analizlerini hesaplayabilmek ve ¢oziim
tiretebilmek amaciyla REBA yontemiyle analiz kullanilmistir. Bu yontem sayesinde
kaynaklanan sorunlarin baglica sebeplerine ulasilip Onleyici tedbirler alinmasi
amaclanmaktadir. Lastikleme, govde, punto ve paketleme boliimlerinde REBA
yontemi uygulanmistir. Govde makinesi ¢alisani i¢in yontem uygulanarak risk puani
elde edilmistir. Elde edilen puana risk derecelendirme tablosundan bakilarak risk
seviyesi belirlenmistir. GOovde makinesi calisan1 icin REBA skor degeri 11
bulunmustur. Risk seviyesi ¢ok fazla riskli ¢ikmis ve acilen gerekli tedbir alinmasi
gerektigi ortaya ¢ikmistir. Kullanilan tezgahin yiiksekliginin arttirilmasi, kullanilan
masanin yuksekliginin arttirilmasi, gévdeden ¢ikan maskeleri toplama isleminin

sandalyede oturarak yapilmasi, yiiksekligi ayarlanabilir ve tekerlekli sandalye
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gelistirilmistir. Kumag takmada kullanilacak hareketli ving gelistirilmistir. Lastikleme
makinesi i¢in yontem uygulanmugtir. Bir lastikleme makinesinde iki kisi caligmaktadir.
Bir kisi besleme, diger kisi secme iglemi yapmaktadir. Besleme yapan kisi siirekli
ayakta durmaktadir. Se¢gme islemi yapan kisi ise siirekli egilerek caligmaktadir.
Toplama personeli i¢in REBA skoru 7 bulunmustur. Orta dereceli risk grubuna
girmektedir. Gerekli Oonlem alinmasi gerektigi ortaya ¢ikmustir. Makine kontrol
panosunun oturma Yyerinden uzaklastirilmas: (diizglin oturmasini saglayacak),
yiiksekligi ayarlanabilir sandalye (yumusak) onerisi getirilmistir. Besleme personeli
REBA skoru 9 bulunmustur. Yiiksek dereceli risk sinifina girmektedir. Yakin zamanda
gerekli onlem alinmas1 gerektigi ortaya ¢ikmistir. Govde kutusunun konulacagi en az
50 cm yiiksekliginde govde kutusunun konacagi tekerlekli masa (tasimayi
engelleyecek), yiiksek ayarlanabilir sirtli bar taburesi ( yumusak ) gelistirilmistir.
Punto REBA skoru 7 bulunmustur. Orta dereceli risk grubuna girmektedir. Gerekli
onlem alinmalidir. 10 cm ylkseklikte tliggen yiikselti ayak koymak icin (liggen
yiikselti+pedal oyugu), stok biriktirme sehpasi, personelin ¢alistigi masanin
ovallestirilmesi dnerileri getirilmistir. Paketleme REBA skoru 6 bulunmustur. Onlem
alinmas1 gerektigi ortaya c¢ikmistir. Orta dereceli risk smnifina girmektedir.
Iyilestirmeler sonucunda Besleme personeli REBA skoru 7’ye, toplama personeli
REBA skoru 6’ya, govde personeli REBA skoru 5’e diisiiriilmiistiir. Uzerinde
iyilestirme yapilmadan punto makineleri kullanima durdurulmustur. C6ziim Onerileri

uygulandigi takdir de ergonomik agidan iyilestirme saglanmis olacaktir.

Paketleme boliimiinde yapilan iyilestirme dnerilerinden yiiksekligi ayarlanabilir masa
ve yiiksekligi ayarlanabilir sandalye, donerli sandalye ergonomik risk seviyelerini
azaltacaktir. Tyilestirme 6ncesi REBA hesabinda REBA skoru 6 ¢ikmus idi. Iyilestirme
onerileri ile REBA risk seviyesi 5 e diistiriilmiistiir. Calisanin durus bozukluguna yol
acan olumsuzluklar1 azaltilmistir. Donerli sandalye ve ayarlanabilir yiiksek masa
sayesinde boyundaki doniis acilar1 azaltilmis olup risk azaltilmistir. Isletmede cerrahi
maske tiretiminde ¢alisanlarin kas agrilarindan sikayetci olmalari {izerine, atolyelerden
sele ¢ekme isleminde ve sevkiyat islemlerinde BAUA risk analizi yapilmistir. Birgok
is istasyonu bulunmaktadir. Fakat bu iki islemde risk gézlemlenmistir. Sele tagima
islemi i¢in BAUA puantaji hesaplandiginda 21 ¢ikmistir. Risk derecelendirme
tablosundan bakildig1 zaman bu degerden anlagilan biraz fazla yiik oldugu ortaya

cikmistir. Risk gruplart incelendiginde; seleleri atdlyelerden tasima islemlerinde
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ylklenme biraz fazla oldugu gozlemlenmistir. Stirekli egilme islemine bagl olarak kas
iskelet sisteminde agr1 oldugu gozlemlenmistir. Tagima islemi i¢in seleleri genelde el
ile tasima yapilmaktadir. Transpalet ile tasima saglanmalidir. Sevkiyat islemi i¢in
BAUA puantaji hesaplandigt zaman deger 15 c¢ikmistir. Risk derecelendirme
tablosundan bakildig1 zaman bu degerden anlasilan biraz fazla yiik oldugu ortaya
cikmistir. Gerekli Onlemler alinip risk azaltilmalidir. Kolileri tagima islemlerinde
yiiklenme biraz fazla oldugu gozlemlenmistir. Siirekli egilme islemine bagli olarak kas
iskelet sisteminde agr1 oldugu gozlemlenmistir. Tasima islemi icin kolileri genelde el
ile tasima yapilmaktadir. Trans palet ile tasima saglanmalidir. Sevkiyat islemi i¢in
dolan kutularin isyerinde sevkiyat yiikleme aracina yakin bir yerde biriktirilip tasima
mesafesi azaltilmalidir. Ayrica yliksek bir masa yiikselti {izerine kutularin konulup
sevkiyat islemi yapan kisilerin egilme acgilari azaltilmalidir. Bdylece risk seviyelerinde
azalma saglanacaktir. Trans palet araci ile tasima saglanmalidir. Iyilestirme sonrasi
BAUA hesaplanmistir. Sele ¢ekme islemine ait puantaj hesabi BAUA skoru 12
bulunmustur. Risk degeri 21° den 12’ye diisiiriilmiistiir. Risk seviyesinde azalma
saglanmigtir. Tasima iglemi icin transpalet gerekli idi. En kisa zamanda temin
edilmistir. Iyilestirme sonras1 hesaplanan BAUA skoru 10 bulunmustur. Risk degeri

15’ den 10’ diisiirtilmiistiir. Risk seviyesinde azalma saglanmistir.
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7. SONUC

Calismanin bu boliimiinde, analizler sonucunda elde edilen bulgulara yonelik sonuglar,

sonuclara yonelik gelistirilen iyilestirme Onerilerinden bahsedilmistir.

7.1. Tyilestirmeler

Yasantimizda insanlara verilen 6nem ve de§isme gosteren kosullara alismasini
saglamak, fabrikalarin rekabet diizeylerinde ilk sirada yer alabilmek adina gereken
niteliklerdir. Sadece rakamsal oranlardaki artma, verimlilikte artma anlamina
gelmemekte; bununla birlikte en 6nemli asama olan isgiiciinii verimli kullanabilmek
de ¢ok degerli hale gelmektedir. Isin yorucu temposundan kaynakli ve is ortaminda
uygun olmayan postiir bozukluklari olusabilmektedir. ise bagl KISR giderek zamanla
fazlalastigi is yerlerinde, fabrikalarda calisanlarin saglik problemleri ile ilgili
olumsuzluklar1 daha ortaya ¢ikmadan engel olmak, maddi ve manevi agidan biiytik bir

degerdir.

Arastirmada KISR vakalarindaki artisin sayisal olarak azaltmak amaciyla maske
fabrikasinda ergonomik risk degerlendirme yontemlerinden REBA ve BAUA
yontemleri gerekli goriilen boliimlerde ve asamalarda uygulanmistir. Uygulanan
asamalarda risk puanlar1 elde edilmistir. Lastikleme ve govde atolyesi makinelerinde
calisanlarda REBA risk puanlar1 yiliksek bulunmustur. Gerekli tedbirlerin alinmasi
gerektigi ortaya cikmustir. Ayrica fabrikadaki sevkiyat isleminde ve sele tasima
islemlerinde de risk degerleri yiiksek ¢ikmistir. Bu riskleri ortadan kaldirmak veya
azaltmak amaciyla iyilestirme Onerilerinin gelistirilmesi gerektigi ortaya ¢ikmustir.
Yapilan anketler ve analizler sonucunda fabrika ¢alisanlarinda risk puanlarini arttiran
nedenlerin, makinelerde yapilan islemlerin geregine gore calisma duruslarinin uygun
olmamasindan ve tekrarli islerin ¢ok yogun olarak yapilmasindan kaynaklandigi
sonucuna ulagilmistir. Ulasilan risk puanlar goz 6niinde bulundurularak atdlyelerde
calisanlar i¢in 1yilestirme Onerileri gelistirilmistir. Govde makinesi ¢alisani i¢in REBA
risk degeri yiiksek ¢ikmustir. Bu risk degerini azaltmak i¢in kullanilan tezgahin
yiiksekliginin arttirilmasi, kullanilan masanin yiiksekliginin arttirilmasi, gévdeden
cikan maskeleri toplama isleminin sandalyede oturarak yapilmasi, yiiksekligi

ayarlanabilir ve tekerlekli sandalye gelistirilmesi, kumas takmada kullanilacak
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hareketli ving Onerisi gelistirilmistir. Risk puanini arttiran etmen boyun, govde ve
bacak durusu olmaktadir. Masanin yiiksekliginin diigiilk olmasi yani makine basinda
calisana gore masa yliksekliginin daha diisiik olmasi uygun olmayan ¢alisma durusuna,
postiir kaynakli durus bozukluguna sebebiyet vermektedir. Calisanin viicut durusunu
etkilemeden, boyun ve bas bolgesi, govde, bacak uzuvlarmi viicut durusunun uygun
calisma durusu haline getirebilmek maksadiyla hareketli yiiksekligi ayarlanabilir
tekerlekli sandalye ve yiiksekligi ayarlanabilir masa onerisi gelistirilmistir. Bu sayede
calisan viicut calisma, durus pozisyonunu bozmadan yapilmasi gereken islemleri
yerine getirecek ve boyun, gévde ve bacaktan kaynaklanan risk puanlarinin
diisiiriilmesi amacglanmistir. Lastikleme bolimi ¢alisanlart i¢in REBA risk degeri
yuksek ¢ikmistir. Bunu azaltmak i¢in lastikleme boliimii toplama islemi personeli i¢in
makine kontrol panosunun oturma yerinden uzaklastirilmas: (diizgiin oturmasini
saglayacak), yiiksekligi ayarlanabilir sandalye (yumusak). Lastikleme makinesi
besleme islemi personeli i¢in, gdvde kutusunun konulacagi en az 50 cm yiiksekliginde
govde kutusunun konacagi tekerlekli masa (tasimayr engelleyecek). Yiiksek
ayarlanabilir sirtl bar taburesi (yumusak) onerisi gelistirilmistir. Boylelikle risk degeri
azaltilmistir. Punto boliimi calisami i¢in 10 cm yiikseklikte {icgen yiikselti ayak
koymak i¢in (liggen yiikselti+pedal oyugu), stok biriktirme sehpasi, personelin
calistig1 masanin ovallestirilmesi 6nerisi gelistirilmistir. Paketleme boliimii calisani
icin Ayarlanabilir ve sirt destekli sandalye, oturma yerinin yumusak yapida olmasi,
yiiksekligi ayarlanabilir masa gelistirilmistir. Iyilestirme &nerilerinin getirilmesi ile
uygulamalarin etkisini gormek amaciyla yontemler tekrar uygulanmigtir. REBA risk
yontemine gore lastikleme makinesi besleme islemi mevcut eylem derecesi 9 iken, 7’
ye diistiriilmiistiir. Lastikleme makinesi toplama islemi mevcut eylem derecesi 7 iken
6 ya diigiiriilmiistiir.. Paketleme boliimii ¢alisani i¢in mevcut eylem derecesi 6 iken 5’
disiiriilmiistiir. Govde makinesi ¢alisan1 icin mevcut eylem derecesi 11 iken 5’e
distiriilmiistiir. Risk seviyeleri ¢ok yiiksekten orta dereceli risk’ e indirilmistir.
Isletmede cerrahi maske iiretiminde ¢alisanlarin kas agrilarindan sikayetci olmalari
tizerine, atdlyelerden sele ¢ekme isleminde ve sevkiyat islemlerinde BAUA risk
analizi yapilmustir. Isyerinde bircok is istasyonu bulunmaktadir. Fakat bu iki islemde
risk gozlemlenmistir. Sele tasima islemine ait puantaj hesaplanmasinda puantaj 21
bulunmustur. Biraz fazla yiik 6nlem alinmasi gerekli anlamina gelmektedir. Risk
gruplar1 incelendiginde; seleleri atdlyelerden tagima islemlerinde yiliklenme biraz fazla

oldugu gozlemlenmistir. Siirekli egilme islemine bagl olarak kas iskelet sisteminde
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agri oldugu gozlemlenmistir. Tasima islemi icin seleleri genelde el ile tagima
yapilmaktadir. Transpalet ile tagima saglanmalidir. Boylelikle 21 olan risk degeri 12’
ye disiirilmiistiir. Risk azalmistir. Sevkiyat islemi icin BAUA puantajin
hesaplanmasinda puan 15 bulunmustur. Biraz fazla yiik gerekli onlem alinmasi
gerektigi ortaya ¢cikmustir. Risk gruplar incelendiginde; kolileri tasima islemlerinde
yuklenme biraz fazla oldugu gozlemlenmistir. Stirekli egilme islemine bagli olarak kas
iskelet sisteminde agr1 oldugu gézlemlenmistir. Tagima islemi i¢in kolileri genelde el
ile tasima yapilmaktadir. Trans palet ile tasima saglanmalidir. Sevkiyat islemi icin
dolan kutularin isyerinde sevkiyat yiikleme aracina yakin bir yerde biriktirilip tagima
mesafesi azaltilmalidir. Ayrica yliksek bir masa yiikselti {izerine kutularin konulup
sevkiyat islemi yapan kisilerin egilme agilar1 azaltilmalidir. Boylece risk seviyelerinde
azalma saglanacaktir. Trans palet araci ile tagima saglanmalidir. Bu iyilestirme
onerileri ile birlikte 15 olan risk degeri 10’ a distiriilmistiir. Risk azaltilmistir. Hazir
durum ve iyilestirmeler sonrasi durum Kkarsilastirmasimna gore fabrikada calisilan
atolyelerdeki makine ¢alisanlar1 igin risk diizeylerinde anlamli azalmalar
goriilmektedir. Kas iskelet sistemi rahatsizliklarinin ise baglh risk meydana getirecek
faktorlerin azalmasinda iyilestirme tavsiyelerinin olumlu etkilerinin oldugu ortaya
cikmistir. Atdlyelerde ve risk olusabilecek isler de ¢alisma duruslart yeniden
gozlemlenerek zorlanmanin en fazla goriildiigii duruslar icin tiirlii 1iyilestirme
tavsiyeleri gelistirilerek risk skorlari daha kabul edilen diizeylere indirilmesi

saglanmistir.

KISR olusumunda ¢alisma duruslar1 ayr1 bir éneme sahiptir. Uygun olmayan ¢alisma
duruslari, bu hastaliklarin olusmasinin temelini atmaktadir. Is esnasindaki duruslarin
uygun pozisyonlarina getirilmesi, ¢alisanin konforu icin ve isle alakali olarak
olusabilecek KISR’nin oniine gecmek adma degerlidir. Béylelikle ¢alisma
ortamlarinin ergonomik kaidelere gore ayarlanmasi isle baglantili olusabilecek
KISR’mi engellemek agisindan ¢ok gereklidir. Calisanlarinin saglik tarafindan refah
etmesi ve sagliklarinin korumak maksadiyla gerceklestirilen ergonomik iyilestirmeler
calisan verimliligi lizerinde de iyilestirici etki saglamaktadir. Yapilan ergonomik
iyilestirmeler ile KISR’den korunmak adina nemli ayarda korunma gergeklestirilerek
calisanlarin mutluluk duydugu daha giizel ¢alisma kosullar1 saglanacaktir. Calisan
verimlik performans: yiikselecek, is giicii kayiplarinin engellenmesinin Oniine

gecilmesi saglanacaktir.

147






KAYNAKLAR

Ulker, O., & Burdurlu, E. (2012). Panel Mobilya Imalatinda Kullanilan Bazi
Makinelerde OWAS Yéntemi ile Eylemsel Durus Analizi. Kastamonu Universitesi
Orman Fakiiltesi Dergisi, 12(2), 291-300.

Atict, H., Gonen, D., & Oral, A., (2015). Calisanlarda Zorlanmaya Neden Olan
Duruslarin REBA Yontemi ile Ergonomik analizi. Miihendislik Bilimleri ve Tasarim
Dergisi, 3(3), 239-244.

Omer, E. & Burak, E., (2015). Tekstil Sektoriinde Is Kazalarmin Olusumuna Ait
Ergonomik Risklerin Degerlendirilmesi. Miihendislik  Bilimleri ve Tasarim
Derqgisi, 3(3), 623-629.

Sagiroglu, H., Coskun, M. B., & Erginel, N. (2015). REBA ile Bir Uretim Hattindaki
Is Istasyonlarmin Ergonomik Risk Analizi. Miihendislik Bilimleri ve Tasarim
Dergisi, 3(3), 339-345.

Ozkaya, K., Kalinkara, V., & Polat, O., (2017) Mobilya Sektorii Calisanlarinda
Fiziksel Zorlanmanin Belirlenmesi. Miihendislik Bilimleri ve Tasarim Dergisi, 5, 1-
12.

Polat, O., Mutlu, O., Cakanel, H., Dogan, O., Ozgetin, E., & Sen, E., (2017). bir
mobilya fabrikasinda calisan isgilerin calisma duruslarinin REBA yontemi ile
analizi. Miihendislik Bilimleri ve Tasarum Dergisi, 5, 263-268.

Ozogul, B., Cimen, B., & Kahya, E. (2018). Bir Metal Sanayi Isletmesinde Ergonomik
Risk Analizi. Miihendislik Bilimleri ve Tasarim Dergisi, 6, 159-175.

Ozkaya, K., Polat, O., Kalinkara, V., & Cakanel, H., (2018). Mobilya montaj hattinda
Calisan Bireylerde Bedensel Zorlanma Ve Eylemsel Durus iliskisi. Miihendislik
Bilimleri ve Tasarim Dergisi, 6, 271-278.

Deste, M., & Berber, G. (2018). Atélye Tipi Uretim Yapan KOBI’lerde Ergonomi:
Mobilya Ve Tamir Bakim Atdlyeleri Ornegi. Inénii University International Journal
of Social Sciences (INIJOSS), 7(1), 80-95.

Kalimkara, V., (2018). El Dokumas1 Hali Uretiminin Ergonomik Degerlendirmesi:
Calisan Sagliginin Korunmasi. Ergonomi, 1(1), 1-13.

Kaya, 0., & Ozok, A. F., (2018). Hazir Giyim Isletmelerinin Ergonomik Risk
Etmenleri Yoniinden Degerlendirilmesi. Miihendislik Bilimleri ve Tasarim Dergisi, 6,
263-270.

149



Kahya, E., & Soylemez, S., (2019). Jant sektoriinde QEC ve REBA Ydntemleriyle
Ergonomik Risk Degerlendirmesi. Karaelmas Is Saghg ve Giivenligi Dergisi, 3(2),
83-96.

Bas, H., & Yapici, F., (2020). is Istasyonlarinda Calisanlarda Zorlanmaya Neden Olan
Duruslarin Ergonomik Agidan irdelenmesi: Ornek Uygulama. Ergonomi, 3(3), 128-
137.

Ulker, O. (2020). Koltuk Imalatindaki Zorlanmalarm BAUA Yontemi Ile
Degerlendirilmesi. Ergonomi, 3(1), 45-54.

Zengin, M. A., & Asal, O. (2020). Bina Insaatindaki Calisan Duruslarinin Farkli
Ergonomik Risk Degerlendirme Yontemleri ile Degerlendirilmesi. Journal of the
Faculty of Engineering & Architecture of Gazi University, 35(3).

150



