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OZET

YUKSEK LiSANS TEZi

OKUMA UZMANLARININ YETISTIRILMESINE ILISKIN AKADEMISYEN
VE SINIF OGRETMENLERININ GORUSLERININ INCELENMESI

ERKUS, Bahattin
[Ik6gretim Anabilim Dali
Tez Danismant: Yrd. Dog. Dr. Muhammet BASTUG
AGUSTOS-2013
Agustos 2013, 95 sayfa

Bireyin hem akademik hayatinda hem de is hayatinda basarili olabilmesi i¢in
nitelikli bir okuma yazma becerisi sarttir. Ciinkii biitiin derslerin temelinde okuma,
okudugunu anlama ve yorumlama becerisi yatmaktadir. Birinci sinifta cocuga
kazandirilacak niteliksiz okuma yazma becerisi gelecekte onun basarisizli§inin en
onemli nedenlerinden biri olacaktir. Tiim ¢ocuklara okumay1 6gretmek, her ¢ocugun
miikemmel bir okuma 6gretimi almasini saglamak, bu ¢ocuklarin, okumayla ilgilenen
uzmanlasmis kisiler tarafindan yonlendirmesiyle ger¢eklesmektedir. Bu da okuma

uzmanlarina duyulan ihtiyaci ortaya ¢ikarmaktadir.

Karma yontemle yapilandirilan bu ¢alismada okuma uzmanlarmin
yetistirilmesine iliskin akademisyen ve smif 6gretmenlerinin goriislerinin incelenmesi
amacglanmistir. Arastirmada nitel arastirma yOntemlerinden yar1 yapilandirilmig
goriisme teknigi, nicel arastrma yOntemlerinden de betimsel tarama teknigi
kullanilmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu 2011-2012 egitim-68retim yilinda
Yozgat ili Sorgun ilgesinde gorev yapan 133 simf dgretmeni ile ¢esitli liniversitelerde
gérev yapan okuma egitimi alaninda uzman 8 akademisyen olusturmaktadir.
Aragtirma sonucunda gerek smf oOgretmenleri gerekse akademisyenler okuma

uzmanlarinin yetistirilmesine iliskin olumlu goriisler belirtmistir.

Anahtar Kelimeler: Okuma, okuma uzmanligi, ilk okuma yazma 6gretimi,

smif 6gretmeni yetistirme.



ABSTRACT

INVESTIGATING ACADEMICIANS' AND CLASSROOM TEACHERS'
VIEWS OF TRAINING READING SPECIALISTS

ERKUS, Bahattin
Department of Primary Teacher Education
Thesis Advisor: Assistant Professor Dr. Muhammet BASTUG
August 2013, 95 pages

Individuals must acquire reading and writing skills of high quality in order to
be successful in both academic and business life since the skill of reading, reading
comprehension and interpretation forms the basis of all courses. Inadequate reading
and writing skills that first graders' acquire will be one of the main factors of their
failure in the future. Teaching all children to read and ensuring that every child
receives an excellent reading instruction is realized through guidance of these children

by the specialists in reading. This raises the need for reading specialists.

This study, which was structured through mixed-method research design,
aimed to investigate academics' and classroom teachers' views of training reading
specialists semi-structured interview and descriptive survey techniques were used to
collect data, benefiting from both qualitative and quantitative research methods. The
participants of the study included 133 classroom teachers working in Sorgun, one of
the counties of Yozgat and 8 academics working at various universities, during 2011-
2012 academic year. The results of the study indicated that both classroom teachers

and academics adopted positive views of training reading specialists.

Keywords: Reading, reading specialization, teaching first grade reading and

writing, training classroom teachers.
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ON SOz

PISA 2009 sonuglarma bakildiginda Tiirkiye, Cek Cumbhuriyeti, Ispanya,
Letonya, Litvanya, Romanya, Slovenya ve Slovakya’nin okuma ortalama
performanslarinin  AB ortalamasina gore daha diisiik oldugu goézlemlenmistir.
Tiirkiye’de smif 6gretmenleri okuma yazma 6gretiminde sorunlarla kargilagsmaktadir.
Bu da okuma uzmanlarini gerekli kilmaktadir. Bu bakimdan bu ¢alisma, okuma
uzmanlarinin  yetistirilmesine ilisgkin akademisyen ve sinif Ogretmenlerinin
goriislerinin incelenmesi ve okuma uzmanlarmin yetistirilmesine iliskin Onerilerde

bulunmasi agisindan 6nemlidir.

Oncelikle beni yiiksek lisansa tesvik eden, bu konuda cesaretlendiren,
desteklerini esirgemeyen degerli hocam Dog¢. Dr. Kadir ULUSOY a, yiiksek lisans
egitimim boyunca bana her tiirlii destegi veren, karsilastigim sorunlarda yardimci olan
saygideger hocam Dog. Dr. Emre UNAL’a, tez ¢alismamda karsilastigim zorluklarda
bana yol gosteren saygideger danisman hocam Yrd. Dog. Dr. Muhammet BASTUG a
ve yardim ve desteklerinden dolay1r degerli hocam Dog. Dr. Kubilay YAZICI’ya

tesekkiirlerimi sunarim.

Yardimlarmdan dolay1 degerli arkadasim Ars. Gor. Ozgiir BABAYIGIT’e,
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her isimde her zaman yanimda olan ve beni destekleyen aileme tesekkiirlerimi

sunarim.
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BOLUM I
GIRIS
1.1. OKUMANIN TANIMI

Okuma ile ilgili tanmimlar incelendiginde giliniimiize kadar pek c¢ok tanimin
yapildig1 goriilmektedir. 11k yapilan tanimlarda seslendirme iizerinde durulmustur. Bu
tanimlara gore amag¢ yazili veya goOrsel bir 08eyi sesli bir sekilde sozciiklere
dokmedir. Bu anlamda okumay1 Biemiller ve Siegel, (1997) yazili kelimeleri tanima

yetisi olarak ifade etmektedir (Akt. Ates ve Yildiz, 2011: 102).

Okuma salt kelime anlamindan daha fazlasmi igeren bir kavramdir. Sadece
harfleri, heceleri, kelimeleri seslendirme degil, ayni zamanda anlama ve
anlamlandirmay1 iceren bir siiregtir. Tiirkge sozliikte (2010: 1793) okuma ile ilgili
yapilan tanimlardan biri de “bir seyin anlamin1 ¢6zmek” olarak ele alinmistir. Akyol
(2006: 29) okumay1, yazar ve okuyucu arasinda aktif ve etkili iletisimi gerekli kilan,
dinamik bir anlam kurma siireci; Cayc1 ve Demir (2006: 438) ise bir yazidaki
sembolleri tanima ve anlamlandirma etkinligi olarak tanimlamistir. Unal ve Koksal’a
(2007) gore “okuma anlama ile sonuglandig1 takdirde amacina ulagsmis demektir”.
Baska bir ifade ile okumanin amacma uygun olarak gergeklesip gerceklesmedigi
ancak anlamayla 6lgiilebilir. Okuma ayni zamanda bir anlam iiretme siireci olarak
goriilmelidir. Boyle bir okumanin gergeklesmesi i¢in su prensiplere dikkat edilmelidir

(Akyol, 2003: 14-15):

* Okuma, anlam kurma siireci olarak goriilmelidir.
e Okuma, akic1 olmalidir.

*  Okuma, stratejik olmalidir.

* Cocuk, okumaya giidiilenmelidir.

* Okuma, hayat boyu devam etmelidir.

Anlamaya yonelik bir okumanin akic1 olmasi gerekmektedir. Bastug ve Akyol
(2012: 397) “okudugunu anlamanin akic1 okuma ile; akict okumanin da okudugunu
anlama ile iligkili oldugunu” belirtmistir. Akic1 okuma; dogru okuma, okuma hiz1 ve
prozodi becerilerinin okuma siirecinde ayni anda sergilenmesinden meydana gelir

(Zarain, 2007). Anlamada oncelik dogru okuma ve prozodinindir. Okuma hiz1 ise



gereklidir; ancak diger becerilere gore daha az iliskilidir (Bastug ve Keskin, 2012:
238). Giliniimiizde okumanin tam olarak gergeklesmesi i¢in metni anlama ile birlikte

metin dig1 anlam kurmanin gerekliligi de ifade edilmektedir (Bastug ve Keskin, 2012).

Okuma ¢ok boyutlu bir kavramdir. Sesli okumanin gerceklesmesi i¢in birden
cok beceri ve organ bir arada bulunmaktadir. Once gdz metni gdrmeli, goriilen sekil
veya yazi beyne iletilmeli, beyinde olusan anlam dil ile seslendirilmeli, seslendirilen
sozciik, ctimle, sekil vb. kulaga iletilmeli, kulaga iletilen ses beyinde yeniden
anlamlandirilmalidir. Sessiz okumada ise metin-goz-beyin arasinda bir iligki vardir.
Ciinkii sessiz okumada g6z, yaziyr goriir gormez tanimakta ve bellege
gondermektedir. Ses telleri, ses dalgalari, dil ve kulagin okuma siirecinden ¢ikarildigi
sessiz okumada okuma hizi artmakta ve anlama diizeyi ylikselmektedir (Giines, 2007:
136). MEB (2005: 20) okumayi; gdrme, algilama, seslendirme, anlama, beyinde
yapilandirma gibi géz, ses ve beynin ¢esitli islevlerinden olusan karmasik bir siireg
olarak tanimlamaktadir. Giines de (2007: 27) okuma yazmay1 bir beyin teknolojisi

olarak gormektedir. Giines’e (2007) gore okuma yazma:

1. Okuma yazma ve hesap becerilerinin 6gretilmesidir.

2. Beyin teknolojisinin gelistirilmesidir.

3. Bireye gerekli temel bilgilerin kazandirilmasidir.

4. Bireyin sosyal, kiltiirel, ekonomik ve politik rollerine daha iyi

hazirlanmasidir.

5. Herkesin temel hakkidir.

Okuma sadece anlama ve metin dis1 anlam kurmayla da smirli kalmamustir.
Bunlara ek olarak “multifonksiyonel (¢ok islevli) okuma yazma kavramindan
bahsedilmektedir. Yani okuma yazma c¢ok yonlii beyin teknolojisi olarak
goriilmektedir” (Glines, 1997: 6). “Bu durum okumanin, anlama ve metin dis1 anlam
kurma tanimlarmi daha ileri bir boyuta tasimaktadir. Beyin teknolojisi; anlama,
diisinme, siralama, smiflama, elestirme, animsama, analiz-sentez yapma ve
degerlendirme gibi ¢esitli zihinsel yeteneklerin gelistirilmesidir. Bu zihinsel
yetenekler sayesinde bilgiler hizla Ogrenilmekte ve bellegin  gelismesi

saglanmaktadir” (Gilines, 2003: 39).



Okuma ile ilgili yapilan tanimlar incelendiginde genel olarak; yazili ve gorsel
Ogelerin zihinde belirli islemlerden gecerek anlamlandirilmasi siireci oldugu ortaya
cikmaktadir. Okumanm tanimi yapilirken anlamanm yaninda metin disit anlam
kurmanin da 6nemi vurgulanmistir. Yani okuyan kisi metinden ¢ikardigi anlami metin
dis1 bilgileriyle de iligkilendirebilmelidir. Ayni zamanda bir beyin teknolojisi olarak
goriilen okuma yazmanin gerekleri de yerine getirilmelidir. Okumaya iliskin tanimlar
g0z Oniine alindiginda, okuma yazma eyleminin bireyin okul i¢i ve dis1 yagaminda
o0grenme basta olmak {izere pek ¢ok ihtiyacini karsiladigi 6nemli becerilerden oldugu

sOylenebilir.

1.2. OKUMA YAZMANIN ONEMIi

Cagimizda bilgi tiretimi ve tiiketimi hiz kazanmistir. “Bireyin ve toplumun
gelisimi ve gelecegi de bilgiyi iiretmeye ve kullanmaya baghdir. Bu durum nitelikli
bir egitim ile bunun temeli olan okuma yazma 6gretimini gerekli kilmaktadir” (Gtines,

2003: 39).

Teknolojik gelismeler giiniimiizde sozlii iletisim yerine yazili iletisimin daha
cok kullanilmasinda 6nemli bir yere sahiptir. Yazili iletisimin siirdiiriilmesinde ise
okuma becerisi 6n plana ¢ikmaktadir. Gelismis iilkelerde insanlar, iletisimini biiyiik
oranda okuma yoluyla yapmakta hatta bu {ilkeler yazili iletisimde okuma becerisinin
Oneminin farkina vararak egitim sistemlerini bu yonde yapilandirmaktadir (Coskun,
2002). Duran ve Akyol da (2010: 818) giliniimiizde bilgi aktariminin biiyiik 6l¢iide
okuma ve yazmaya dayali oldugunu ve giinliimiiz toplumunun en Onemli
gereksinimlerinden biri olan islek, okunakli bir yazma becerisinin de temelinin

ilkokul birinci simniftan itibaren atildigini belirtmistir.

Okuma ve yazma becerisi birbiri ile baglantili iki temel beceridir. Kullanilan
yontemlerde de bu beceriler birlikte kazandirilmaktadir. Tiirkiye’de okuma yazma
ogretiminde 2005-2006 egitim yilindan itibaren Ses Temelli Ciimle Yontemi
kullanilmaktadir. IIkdgretim Tiirkge Dersi Ogretim Programi ve Kilavuzu'na (1-5.
Smiflar) (MEB, 2005: 244) gore “Ses temelli cimle yontemi ile ilk okuma yazma
Ogretimi boyunca okuma ve yazma birlikte siirdiiriilmektedir. Okunan her 6ge

yazilmakta, yazilan her 6ge ise okunmaktadir. Yaz1 68retiminde bitisik egik yazi



harfleri kullanilmaktadir.” Bu yOniiyle yazmanin da okuma kadar énemli bir beceri

oldugu goriilmektedir.

Yazma ile ilgili bugline kadar cesitli tanimlar yapilmistir. Yazma; beyinde
yapilandirilmig bilgilerin yaziya dokiilmesi islemidir (MEB, 2005: 21). Akyol, (2001:
51) yazmayr disiincelerimizi ifade edebilmek icin gerekli sembol ve isaretleri
motorsal olarak {iretebilmek olarak tanimlamaktadir. Cmar’a (2004) gore yazma,
anlamlar1 Once sese, sonra da sesleri harflere doniistiirerek kodlama ve kayit altina
alma eylemidir (Akt: Kayik¢i, 2008: 424). Yazma, bireylerin gordiiklerini,
duyduklarmi, diistindiiklerini ve yasadiklarini belli kurallara uygun bi¢imde yaziyla

anlatmasi (Koksal, 2003: 6) biciminde de tanimlanmaktadir.

Okuma yazma Ogretiminin niteligi bireyin egitim siirecini ve sonrasindaki
ogrenme siireglerini olumlu ya da olumsuz etkileyebilmektedir. “Ilkogretim,
ortadgretim ve yliksekogretim kurumlarindaki genel basarisizligin temelinde okuma,
anlama ve ifade yetersizlikleri yatmaktadir. Bu yetersizliklerin bir¢ogu, ilk okuma ve
yazma O6gretimi sirasinda 1yi aliskanliklarin kazandirilamamis olmasina baglanabilir”
(Oz, 1998: 1). Iyi okuyamayan ve dogru olarak anlayamayan 6grencilerin derslerinde
basarili olmalar1 miimkiin goriinmemektedir (Demirel, 1995: 3). Ilk okuma yazma
egitim siirecinde basarili olamayan veya 68renmesini zorlastiracak etkilerle karsilasan
cocugun okula, derslere ve egitime kars1 olumsuz bir diisiinceye sahip olacagi kesindir
(Topak ve Giivendi, 2007, Akt. Tosunoglu, Ak6éz ve Katranci, 2009: 69). Bu da
niteliksiz bir okuma yazma egitiminin, 6grencinin sadece akademik basarisini1 degil

ayni zamanda derslere kars1 tutumunu da olumsuz yonde etkiledigini gostermektedir.

Juel (1988) tarafindan yapilan bir arastirmada, ayni1 grup 6grencilerin birinci
smif sonunda ve dordiincii sinif sonunda okuma ve yazma becerileri test edilmistir.
Test sonuclarina gore; bir ¢ocuk, birinci smnif sonunda zayif bir okuyucu ise, dérdiincii
simifin sonunda zayif bir okuyucu olma olasilig1 %88 olarak bulunmustur (Akt.
Babayigit, 2012: 20). Yapilan arastirma birinci sinifta edinilen nitelikli ya da
niteliksiz bir okuma yazma becerisinin 6grencinin sonraki donemlerdeki akademik

basarisini ne diizeyde etkiledigini gostermektedir.

Niteliksiz bir okuma yazma becerisi nasil olumsuz sonuglar doguruyorsa
nitelikli bir okuma yazma becerisi de olumlu sonuglar dogurmaktadir. “Ogrencilerin

diger derslerde ve alanlarda da basarili olmalari, okuma becerilerini yeterince
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gelistirmelerine baglidir” (MEB, 2005: 20). Alperen (2001), okul etkinliklerinin en
basinda gelen ve en dnemlisi olan okuma yazma egitiminin okul hayatindan bagka is
hayatinda da 6n sart oldugunu belirtmistir. Celenk ise (1999; 2003: 34) uygar
toplumlarda bireyin kendi ugras alaninda ilerlemesinin, dnemli gorevlere gelmesinin,
gelismis bir okuma yazma becerisine sahip olmasiyla miimkiin olacag1 goriisiindedir
(Akt. Tok, Tok ve Mazi, 2008). Bu da bireyin egitim ve is hayatinin kalitesinin

ilkokulda kazandig1 okuma becerisiyle dogrudan iligkili oldugunu gdstermektedir.

Okuma yazmanm oOnemi ile ilgili yapilan agiklamalara bakildiginda, hem
bireyin egitim hayat1 ve sonraki yasami hem de iilkenin kalkinmasi i¢in nitelikli bir
okuma yazma egitiminin sart oldugu goriilmektedir. Nitelikli bir okuma yazma
egitiminin kazandirilmasinda bir¢cok degisken rol oynamaktadir. En biiylik rolii ise
uygulayict roliindeki 6gretmenler oynamaktadir (Cemaloglu 2001; Bembry, Jordan,

Gomez, Anderson ve Mendro, 1998; Wright ve Sanders, 1997; Hattie, 2003).

1.3. OKUMA EGITIiMINDE OGRETMENIN ROLU

Okuma egitim yoluyla kazanilan ve kazandirilan bir beceridir. Bu becerinin
kazandirilmasi siirecindeki degiskenler; okul/sinif ortami, ¢cocugun hazir bulunuslugu,
O0gretmen, yontem vb. olarak sOylenebilir. Okuma 6gretiminde kullanilan pek cok
yontem vardiwr. Hatta Gilines (2000: 44) okuma yazma Ogretiminde kullanilan
yontemlerin 50’ye yakin oldugunu belirtmistir. Bu yontemlere degisik kaynaklarda
harf, ses, hece, sozciik, ciimle ve dykii yontemleri gibi adlar verilmektedir. Hangi
sekilde ifade edilmis olursa olsun ilk okuma yazmada 6gretim yontem ve tekniklerini

su li¢ baslik etrafinda toplamak miimkiindiir (Celenk, 2007: 45) :

1. Biresim yéntem ve teknikleri: Birbirine benzeyen ve ayni tiirden olan
parcalar1 bir araya getirip yeni bir biitiin olusturma islemidir. Ilk okuma yazma
Ogretiminde biresim, climlelerin sozciiklerinden yeni climle, soézciiklerin
hecelerinden yeni sézciik, hecelerin seslerinden yeni hece, yeni seslerden yeni
hece, yeni hecelerden yeni sdzciik, yeni sézcliklerden yeni ve anlamli climleler
olusturma c¢aligmalarmi kapsar (Giileryiiz, 2002: 65). Bu ydntem hem
tiimevarim hem de tiimdengelim seklindedir.

a. Harf (alfabe) teknigi: . Bu yontemde Once alfabedeki harfler tekrar

ettirilmekte, daha sonra sessiz harf ile sesli harf yan yana getirilerek



b.

C.

cesitli heceler olusturulmakta ve bu heceler okunup yazilmaktadir
(Uniivar, 2002: 15).

Ses (fonetik) teknigi: Bu yontemde harfler sesleriyle dgretilmektedir.
Oncelikle harfin sesi dgretilmekte, sonra her sessiz harfin yanma sesli
harf getirilerek heceler olusturulmaktadir. Olusturulan hecelerden yeni
sozciikler, sozciiklerden de cilimleler olusturulmaktadir (Samanci,
2007: 10).

Hece teknigi: Okuma yazma Ogretiminde heceyi temel alan bir
yaklasimdir. Ogrenciye dnce ¢ok sayida hece dgretilmekte dgrenilen
hece sayis1 arttikga yeni kelime ve climleler olusturulmaktadir (Uguz,

2006: 15).

2. Coziimleme yontem ve teknikleri: Bu yontemde once cocuk i¢in bir anlam

ifade eden ciimlelerden baglanir. Climleler zaman igerisinde sozciiklere,

sOzclikler hecelere, heceler ise seslere ayrilir. Daha sonra elde edilen seslerden

yeni heceler, hecelerden sozciikler, sozciiklerden de ciimle ve metinler

olusturularak ilk okuma yazma 6gretimi gergeklestirilmeye calisilir (Celenk,

2007: 51-52).

a.

C.

Oykii ¢oziimleme teknigi: Bu yontemde okuma yazma &gretimine
cocuklar icin diizeylerine uygun, anlamli ve kisa Oykiilerle baslanir.
Oykii tam olarak ezberlendikten sonra ciimlelere ayrilir. Ciimleler
teker teker okutturularak yazdirilir (Uniivar, 2002: 17). Diger asamalar

climle yonteminde uygulanan asamalarla aynidir.

Ciimle c¢oziimleme teknigi: Bu yontemde climle metin igerisinden
okunur, tekrarlatilir ve yazdirilir. S6zciik, hece ve harf ¢calismalar1 yapilir
ve hatasiz okunup yazilincaya kadar ¢alismalar siirdiiriiliir (Ozsoy, 2006:
14).

Kelime ¢oziimleme teknigi: Bu yontemde Ogrenci icin bir anlam ifade
eden sozciikler dgretilerek baslanir. Ogrenciler 6grendikleri sdzciikleri
ciimle i¢inde kullanir. Sozciikler 6gretilirken genellikle resimlerden

yararlanilir (Demirel, 2006: 14). Ogretime metinlerle devam edilir.

3. Karma yontem ve teknikleri: Bu yontemde bir yandan ciimle ve kelimeler

ogretilirken diger yandan da hece ve harfler 6gretilmektedir. Celenk’e (2003)



gbre bu uygulamanin gerekgesi ¢oziimleme ydnteminin zaman alici 6zeligini

azaltmak ve biresim yonteminin sakincalarindan 6grenciyi korumaktir (Giin,

2006 :17).

Ses temelli ciimle yontemi: Bu yontemde ilk okuma yazma 6gretimine seslerle
baslanmaktadir. Anlamli biitiin olusturacak birka¢ ses verildikten sonra seslerden
hecelere, kelimelere ve ciimlelere ulasilmaktadir. Ilk okuma yazma Ogretimi,
ciimlelere kisa siirede ulasilacak sekilde diizenlenmektedir. Yazi Ogretiminde,
ogrencilerin gelisimine uygun olan bitigik egik yazi harfleri kullanilmaktadir (MEB,
2005: 244). Ses temelli ciimle yontemi tilkemizde 2005-2006 egitim 6gretim yilindan

bu yana kullanilmaktadir.

Bu yontemlerin bir kismi gegmiste kullanilmistir ve bazilar1 ise halen
kullanilmaya devam etmektedir. Ge¢misten giliniimiize kullanilan yOntemlerin bir
birine gore avantajli veya dezavantajli oldugu durumlar mevcuttur. Fakat hangi
yontem kullanilirsa kullanilsin 6gretmenin niteligi siirekli 6n planda tutulmustur.
Yapilan caligmalar birinci sinifta 6gretmenin roliinii vurgulamakta ve okuma yazma
siirecinde uygulanan yOntemin yaninda Ogretmenin etkisine dikkat ¢ekmektedir
(Doumen, Buyse, Colpin ve Verschueren, 2011; Akyol ve Temur, 2008). Bu konuda
Kavcar (1999: 1) egitim sisteminin basarisinin temelde, sistemi uygulayacak
ogretmenlerin ve diger egitim personelinin niteliklerine bagli oldugunu ve higbir
egitim modelinin o modeli isletecek personelin niteliginin {izerinde hizmet
iiretemeyecegini belirtmis ve bundan dolayi, “bir okul, ancak i¢indeki 6gretmenler
kadar iyidir” demistir. Arslan ve Ozpmar da (2008: 40) Kavcar’m goriislerine paralel
olarak bir programin igerik ve hedefleri ne denli 6zenle hazirlanmis olursa olsun, bu
programin etkililigini belirleyecek olanlarin hi¢ siiphesiz programin uygulayicisi
konumundaki 6gretmenlerin oldugunu belirtmistir. Akyol (2006: 29), Sadioglu ve
Oksal (2008: 72), Bilir (2005: 98), Bembry, Jordan, Gomez, Anderson ve Mendro
(1998), Hattie (2003) ve Wright ve Sanders de (1997) egitimin basarisinda, uygulayici
roliindeki 6gretmenlerin 6nemi ve okuma yazma dgretimi konusunda dgretmenlerin

bilgili, becerikli ve uzman kisiler olmasi gerektigi konusunda hem fikirlerdir.

Okuma yazma konusunda oOgretmenin rolii ile ilgili yapilan aciklamalar
ogretmenligin uzmanlik gerektiren bir meslek oldugunu vurgulamaktadir. 1739 sayili

Milli Egitim Temel Kanunu’nun 43. maddesinde de; “Ogretmenlik meslegi, devletin



egitim, 0gretim ve bununla ilgili yonetim gorevlerini iizerine alan 6zel bir ihtisas
meslegi” olarak tanimlanmaktadir. Uzmanlik gerektiren 6gretmenlik mesleginin
niteligini etkileyen bazi dnemli hususlar bulunmaktadir. Ornegin smif dgretmenlerinin
meslege hazirlanmasina yonelik lisans programlari incelendiginde okuma ve yazma
ogretimi ile ilgili iki dersin oldugu goriilmektedir (ilk okuma yazma 6gretimi, Tiirkge
Ogretimi). Bu derslerin igerigi ve siliresi goz oniinde bulunduruldugunda iyi bir okuma

becerisini kazandirma konusunda yeterli olacagi sdylenemez.

[Ikogretimde smif Ogretmenlerinin en &nemli gorevlerinden biri hatta en
onemlisi 6grenciye okuma yazma becerisini kazandirmaktir. Birinci smiftan itibaren
miifredatta yer alan “Tiirkge Ogretim Programi’nin uygulanabilirligi daha cok,
ogretmene baglhdir. Ogretmenin dgrencilerin bireysel ozelliklerini dikkate alarak
progranu dgrencileri i¢in uyumlu hale getirmesi beklenmektedir. Ogretmen, Tiirkce’yi
dogru ve etkili kullanmada Ogrencilere Ornek olmali ve Ogrencilerin zevk alarak
okuma aligkanlig1 kazanmalarina yonelik ¢aba harcamalidir” (MEB, 2005: 160).
[Ikokulda okutulan Tiirkge dersi saatlerinin fazlalig1 da bunu destekler niteliktedir.
[Ikokuldaki Tiirkge dersleri Talim Terbiye Kurulu Baskanliginmn (TTKB) 25/06/2012

tarihli ve 69 sayil karari ile:

1. Smnifta: Haftada 10 saat (% 33)

2. Sinifta: Haftada 10 saat (% 33)

3. Smnifta: Haftada 11saat (% 37)

4. Sinifta: Haftada 6 saat (% 20) seklinde olup 4 yil boyunca biitiin derslerin
%30.8’ini olusturmaktadir.

Yukaridaki Tiirk¢e ders saatleri Talim Terbiye Kurulu Bagkanligmm (TTKB)
28/05/2013 tarihli ve 22 sayili karar1 ile 2013-2014 egitim 6gretim yilindan itibaren 1.
ve 2. smiflarda haftada 10’ar (%33) 3. ve 4. simflarda ise 8’er (%27) saat olarak
degistirilmistir. [lkokulda haftalik ders cizelgesindeki Tiirk¢e dersinin yogunlugundan
smif 6gretmeninin ayni zamanda bir okuma yazma egitmeni olarak goérev yaptigi

anlasilmaktadir.

[Ik okuma yazma siireci dgretmen, dgrenci ve veli tarafindan zor bir siireg
olarak algilanmaktadir. Okuma yazma 6gretme isinin zor olmasindan dolay1 bu siire¢

Ogretmenler i¢in daha zordur. Ingersoll (2001), Roulston, Legette ve Womack (2005),



Schlichtea, Yssela ve Merblera (2005), Swanson (2010) ve Yost (2006) meslege yeni
baslayan 6gretmenlerin karsilastiklari olumsuzluklarin, onlarin veriminin diismesine,
tilkenmislik yasamasina ve bu durumun pek ¢ok 6gretmenin mesleginin ilk yillarinda

meslegi birakmalarina sebep oldugunu belirtmistir.

1.4. SINIF OGRETMENI YETiISTIRMENIN TARIHCESI

Egitim sisteminin en 6nemli 6gesi olan d6gretmenlerin yetistirilme programlari
tarih boyunca gelisim, degisim ve sartlara bagl olarak bir¢ok degisiklige ugramistir.
Tarihsel siire¢ igerisinde Tirk egitim sistemine baktigimizda, ilk donemlerinde yaygin
ve informal bi¢imde siirdiiriilen egitim faaliyetlerinin 6rgiin egitim kurumlarinm ilk
temsilcileri olan medreselerde formal egitimin oOzelliklerini yerine getirdikleri
goriilmektedir. Medreseler, miiderrislerin diizeyine gore orta ya da yliksek 6gretim

kurumlar1 olarak nitelendirilebilir (Akytiz, 1993: 40. Akt. Geng, 2005: 89).

Osmanlida ilk defa Fatih doneminde slibyan mektebi 6gretmeni olacaklar icin,
medrese programlarindan ayri1 bir program hazirlanmis, bu programda medresede
okutulan bazi dersler ¢ikarilarak yerine tartigma kurallar1 ve 6gretim yontemleri gibi
dersler konulmustur. Bu nedenle bazi arastirmacilar Tiirkiye’de ilkokul 6gretmeni
yetistirmenin tarihini Fatih doneminden baglatmaktadir (Arslanoglu 1997: 174. Akt.
Dogan, 2005: 134).

Tirk egitim tarihi 6gretmen yetistirme bakimindan 150 yil gibi kokli bir
gecmise, zengin bir deneyime sahiptir. Bu giizel deneyimin i¢inde koy enstitiileri, ilk
o0gretmen okullari, egitim enstitiileri, yliksek 6gretmen okulu, erkek teknik yiiksek
o0gretmen okulu gibi ¢ok olumlu ornekler bulundugu gibi; YAYKUR, mektupla
Ogretim, hizlandirilmis egitim, disaridan diploma verme, meslekten olmayanlari
Ogretmen yapma gibi cok olumsuz 6rnekler de vardir (Kavcar, 1999: 4). Bu durum
Ogretmen yetistirmede istikrarli bir politikanin izlenmedigini, sartlara gére olumlu

veya olumsuz yonde degistigini gdstermektedir.

[k defa bugiinkii anlamda &gretmen yetistiren kurum olarak Istanbul’da 16
Mart 1848’de Dariil Muallimin okulu a¢ilmistir. 1869°dan sonra erkek ve kiz
ogretmen okulu acilirken, 1874°te idadiler agilmaya baslanmis, bu donemde 6gretmen
yetistiren kurumlar siibyan, riistiye ve idadiye olmak iizere ii¢ dereceye ayrilmustir

(Akytiz 2001: 150, Akt. Dogan, 2005: 134). 1913’lerden sonra egitim bilimci ve
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Istanbul Ogretmen Okulu Miidiirii (1909-1912) Sat1 Bey’in yetistirdigi dgretmenler
sayesinde ilkdgretim kismen bir canlilik gdstermis ancak bu O6gretmenlerin sayica
ihtiyact karsilamaktan ¢ok uzak oluslari, Balkan Savaslar1 (1912-1913) ve 1. Diinya
Savasi (1914-1918) felaketleri, bu alanda arzulanan geligsmeleri engellemistir (Akytiz,
2002: 16).

Osmanli’nin son doneminde egitim Ogretim alaninda yenilesme gayretleri
mektep - medrese ikiligini ortaya ¢ikarmig, azinliklarin ve misyonerlerin kurdugu
okullarla bu ¢okluga doniismiistii. Bu nedenle 1924 yilinda Tevhid-i Tedrisat Kanunu
cikarilarak egitim ve dgretim faaliyetleri birlestirilmistir (Ozkan, 2010: 137). Ayn1 y1l
“Dartilmuallimin”  ve  “Darililmuallimatin” adi  “Muallim  Mektebine”
dontstiiriilmistiir. 1935 yilindan sonra da bu okullar “6gretmen okulu” adini almstir.
1924 yilinda alt1 yillik ilkogretimin bes yila indirilmesi sirasinda 4 yillik 6gretmen
okullar1 da 5 yila ¢ikarilmistir. 1926 yilinda ise John Dewey’ in etkisiyle ilkokullara,
[Ik Muallim Mektepleri ve Koy Muallim Mektepleri olmak iizere iki kaynaktan
O0gretmen yetistirilmesine baslanmistir (MEB, 2002: 158). 1927-1928 dgretim yilinda
ii¢c smifli koy okullarma 6gretmen yetistirmek amaciyla egitime baslanmis, ancak
beklenen sonug elde edilemedigi i¢in bu okullar dort yil sonra kapatilmistir (MEB,
1992: 8).

1940°ta 6 yasin iistiindeki niifusun %781 okuryazar degildi. Kdylerde bu oran
%90’d1. Ayrica koyler, saglik, temizlik, gelisme imkanlarindan uzakti. Bu yaygin
bilgisizlikle daha iyi miicadele etmek, bunu yaparken koylerin sosyal ve ekonomik
yapisinda O6gretmen ve egitim kanaliyla diizenlemeler, gelismeler saglamak vb.
amaciyla Koy Enstitiileri kurulmustur (Akyiiz, 2012: 393). 1948 yilina kadar iilkede
toplam 21 Koy Enstitlisii acilmis, bununla birlikte Koy Enstitiilerine 6gretmen,
ilkokullara gecici basdgretmen ve denetmen yetistirmek maksadiyla Yiiksek Koy
Enstitiileri kurulmustur (MEB, 1992). Koy Enstitiileri 1952-1953’ten sonra tek tip
Ogretmen okuluna doniistiiriilmiistiir (Dogan, 2005: 133). Bu okullar 6nce ilkokul
lizerine alti, ortaokul {izerine {i¢c yila cikarilmistir. Ogretmenlerin daha iyi
yetistirilebilmeleri ve {iniversiteye girmelerini saglamak icin 18 Mart 1970 tarihinden
itibaren ilkokuldan sonra yedi, ortaokuldan sonra dort yila g¢ikarimistir (Dilaver,
1994: 36-37). 1973’ten sonra bu okullarin bazilar1 iki yillik yiiksek okula
doniistiiriilmiistiir. Ogretmen okullar1 1989-1990 dgretim yilindan itibaren dért yillik
egitim siiresine kavusmustur (Dogan, 2005: 133). 1981 yilinda 2547 sayili
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Yiiksekogretim Kanunu’yla egitim fakiilteleri kurularak tiim O6gretmen yetistiren
kurumlar bu fakiilteler kanaliyla iiniversiteler biinyesine almmis (YOK, 2007: 108) ve
Ogretmen olmak i¢in en az 4 yillik lisans egitimi sarti aranmustir. Bir¢ok iilkede
Ogretmen yetistirme isi 4 yillik bir lisans egitimiyle {iniversiteler tarafindan
gerceklestirilmektedir. Bazi {ilkelerde ise lisans egitimi bile yeterli goriilmemis,
ogretmen olmak icin yiiksek lisans sarti aranmistir. “Ingiltere, Galler ve Kuzey
Irlanda'da yalmz lisansiistii 6grenim gdérmiis 6gretmen adaylari, devlet okullarinda is
bulabilmektedirler” (Aksari, 1997: 52). Kavcar’a (1999: 1) gore “iiniversitelerde
nitelik bakimindan ilkokuldan sonraki alt1 yillik eski 6gretmen okullarinin, yani lise
diizeyindeki bu okullarin yetistirdigi sinif 6gretmenleri bugiin yetismemektedir.” Bu
durum smif 6gretmeni yetistirme programlarinin ve smif ogretmenlerinin okuma
yazma Ogretimi konusundaki yeterliklerinin gdzden gecirilmesini gerektirmektedir.

Bunun i¢in de 6rnek uygulamalar1 incelemek gerekir.

1.5. OGRETMEN YETiSTIRME PROGRAMLARI: DUNYADAN
ORNEKLER

Diinyada okuma yazma Ogretim alaninda son yillarda onemli gelismeler
olmaktadir. Bu gelismeler daha ¢ok PISA (Uluslararas1 Ogrenci Degerlendirme
Programi) ve UNESCO (Birlesmis Milletler Egitim, Bilim ve Kiiltiir Kurumu)
arastirmalarindan sonra hiz kazanmistir. PISA arastirmalarma gore okuma alaninda en
yiiksek basariy1 Finlandiya gdstermistir. Kore, Kanada ve Avustralya bu iilkeyi takip
etmektedir. “Tiirkiye’deki 6grencilerin okuma diizeyleri ise OECD (Ekonomik
Kalkmma ve Isbirligi Orgiitii) iilkelerinin ortalamasmin altindadir” (PISA, 2003;
2009). Ulkelerin smif 6gretmeni yetistirme programlarma ve bu programlardaki
okuma egitiminin yerine bakildiginda bazi farkliliklar ve benzerlikler goriilmekle
birlikte sinif 6gretmeninin egitimi disinda dgretmene destek saglayan personellerden

de bahsedilmistir.

Almanya’da 6gretmen yetistirme kurumlarina temel giris sartt 12/13 yillik
okula devam ve olgunluk (Abitur) smavini gectikten sonra edinilen Hochschulreife
(yliksek okul olgunluk diplomasi/yiiksekdgretime giris sertifikasi) sertifikasidir. Bu
sertifika Federal Almanya’da iiniversitede veya yiiksekokula dgretmen yetistirmenin
tiim branglarina giris imkam saglamaktadir. Ogretmenlik meslegini elde etmek igin bir

yiiksek egitim gormek zorunludur (Kilimei, 2006: 132).
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Fransa’da ilkokul Ogretmenleri ile anaokulu Ogretmenleri ayni akademik
smavdan gegerler. Lisansmi (lise+3 yil) tamamlayan dgretmen adaylar1 Ogretmen
Yetistirme Enstitlisi’ne (institut universitaire de formation des maitres - TUFM)
dosyasini teslim eder; dosyalar incelenir ve gerekirse yapilan miilakat sonunda kabul
edilirler (Kilimei, 2006: 133-134). Bu okullarda mesleki egitim goren adaylar
arasindan bagarili olanlar, 2 yillik bir {iniversite 6greniminden sonra, girdikleri
smavlar1 kazanmak kosuluyla, okuloncesi egitim kurumlarina ve ilkokullara 6gretmen

olarak atanmaktadirlar (Aksari, 1997: 51).

Tablo 1. Almanya, Fransa, Ingiltere ve Tiirkiye’de smif dgretmenligi egitiminin

yapist, siiresi, modeli ve kabul kosullar1 agisindan karsilastirilmasi

TLKE OGRENIM OGRENIM OGRENIM PR%%?H
SUREST KURUMU MODELI KOSULU
Universite / YO olguniuk
Almanya 3y Bagmsiz YO. Eaynasik diplomasi +
= SECINE SINAVI
Fransa 3+2l bmﬁmﬁu Ardigik diplomaszi +
Enstitiileri segme smaw
i Universite / , 'Dﬂaeg_itim L
ingiltere | 3-4+1yl | Egitim Yoksek | ayoagk/ | Dewre diplomas:
Okl Ardizik + Bzel segim
Glgiitler
Universite / Yiiksekesiti
Tiirkiye 4yl Ezitim Kaynagik o
Fakiilteleri gmy 8

(Kilimci, 2006: 137)

Tablo 1 incelendiginde Almanya, Ingiltere ve Fransa’nin sinif dgretmenligi
egitimi programina iki farkli giris kosulunun oldugu goriilmektedir. Tiirkiye’de ise

sadece yiiksek egitime giris smnavi uygulanmaktadir.

Isveg’te ilkokul 8gretmenleri belli bash iki kaynaktan gelir:
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a) Hazirlayict okullarin (smaskola) ilk iki smifina 6gretmen yetistirmek {izere iki
yillik bir program vardir ve bu programa yalniz kiz 6grenciler kabul edilir. Giris i¢in
iyi bir realskola (6 yillik zorunlu ilkdgretim) sertifikasi sarttir.

b) Memleketin ilkokul sisteminde gorev alacak Ogretmenler kurulmus olan yirmi
kadar 6gretmen kolejlerinde yetisirler. Bu kolejler kiz ve erkek 6grenci kabul ederler

(Ada ve Ustiin, 2008: 166-167).

Finlandiya’da Ogretmen yetistirme programmin en Onemli &zelligi,
motivasyonu yiiksek ve yetenekli 6grencileri 6gretmen adayi olarak kabul ederek
O0gretmen yetistirme programinin kalitesini stirekli yiiksek tutmaktir (Malaty, 2006:
59). Ogretmen olmaya karar veren lise mezunu bir kisi bu programa katilabilmek i¢in
oncelikle Tiirkiye’de OSS (Ogrenci Segme Sinavi) sinavina benzer marticulation
sinavinda ve daha sonra ii¢ asamadan olusan kabul sinavinda basarili olmak
zorundadir (Eraslan, 2009: 240). Bu sinavlarin sayisi, sekli ve icerigi iiniversiteden
{iniversiteye degisebilmektedir. Ogretmen olmak isteyen adaylar yazili giris smavi,
yetenek testi, bireysel miilakat ve grup tartismasinin gozlenmesi asamalarini igeren bir
segme sistemine tabi tutulur (Ekinci ve Oter, 2010: 26). Finlandiya 6gretmen
yetistirme programlarinin en dikkat c¢ekici Ozelliklerinden biri de uygulama ve
teorinin bir sentez olusturmus olmasidir. PISA sinavlarinda ¢ok O6nemli basarilar
gosteren Finlandiya’da, 6gretmen adaylar1 egitimleri siirecinde dort asamadan olusan
ve iki yil siiren bir staj (6gretmenlik uygulamasi) egitimine tabi tutulmaktadir. Bu
stajlarin licli egitim fakiiltelerine bagl uygulama okullarinda, biri ise uygulama okulu

disindaki devlet okullarinda yapilmaktadir (a.e. 28).

“Danimarka, Irlanda, Birlesik Krallik (fngiltere) ve Norvec'te tam nitelikli
ogretmenlerin okuma 6gretimi alanminda uzman olmak icin ek bir nitelik elde edebilecegi
tilkelerdir. Danimarka’da 30 AKTS lik bir iiniversite programi, okuryazarlik ogretimi
uzmani (Laesevejleder) olma yeterliligini saglar. Okuma ve yazma zorluklari,
degerlendirme ve rehberlik de dahil olmak iizere okuryazarlik, ¢ocuklarm dil gelisimi
konulari iizerinde durulmaktadir. Okullarda bu uzmanlarin temel islevi, basarili yontem
ve uygun ogrenme materyalleri konularinda sinif Ggretmenlerine tavsiyelerde
bulunmaktir. Ayrica tarama testi sonuglarint yorumlayarak 6gretmen ve ailelerle iletisim
kurarlar. Norveg 'te ise tam nitelikli 6gretmenler, okumaya odaklanan bir yiiksekogrenim
dersi alabilir. Bu da 60 kredidir ve sertifika almada yardimci olur (EURYDICE,
2011:107).”

Tiirkiye’de 1998 yilinda, iilke genelinde 8 yillik egitime gecilmesiyle, egitim
fakiilteleri bagta ilkdgretime Ogretmen yetistiren programlar olmak {izere yeniden

yapilandirimstir.  [lkdgretime &gretmen yetistirmek iizere “ilkdgretim bolimii”
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olusturulmus, bu biinyede, sinif dgretmenligi, okul oncesi 0gretmenligi, ilkogretim

matematik-fen-sosyal bilgiler dgretmenligi programlar1 agilmistir (YOK, 2007: 109).

Tiirkiye’de egitim fakiilteleri liselerden sonra 4 yildir. 4 yillik egitim
fakiiltesini bitiren 6gretmen adaylar1 KPSS’ye (Kamu Personeli Segme Smavi) girer,

basarili olmalar1 durumunda ve istihdam ¢ercevesinde atanirlar.

Cesitli tilkelerdeki 6gretmen yetistirme programlari incelendiginde genellikle
Ogretmen adaylarinin birden fazla smava (miilakat vb.) tabi tutulduklar:
goriilmektedir. Ayrica ¢ogunlugunda ise olgunluk smmavinin olmasi dikkat c¢ekicidir.
Bu iilkelerde 6gretmen yetistirme programlarinda uygulamanin (staj) 6nemli bir yeri
vardir. Smif 6gretmenlerinin en 6nemli gorevlerinden biri hatta en Onemlisi olan
okuma yazma 6gretimi konusunda bazi iilkeler okulda sinif 6gretmeni disinda smif
O0gretmenlerine okuma yazma konusunda destek verecek okuma uzmanlarina yer

vermistir.

1.6. OKUMA UZMANLIGI NEDIiR?

Okuma uzmanlari, genelde okuma yazma 6greten, 6zelde ise okuma yazmada
zorluk c¢eken Ogrencilerin okuma yazmayla ilgili problemlerini gidermede onlara
yardimci olan, ileri seviyede yetistirilmis ve egitilmis profesyonel bireylerdir. Bu
bireyler c¢esitli yas gruplarma (erken ¢ocukluk donemi, ilkogretim ve ortadgretim,
yetigkin Ogrenciler, resmi ve ticari kuruluslarda calisanlar vb.) egitim hizmeti
sunabilirler (IRA, 2000: 116). Okuma uzmani 6gretmen, okuma giicliigli ceken
ogrencilere destek saglamak icin Ozel egitim almis olanlar ve egitim personeli
niteliginde 6zel ihtiyaglarla ilgilenen, ayrica okuma 6gretimi ve okuma giigliigii ¢eken
Ogrencilere yardimci olmada uzman olanlar olarak iki bigcimde tanimlanabilir
(EURYDICE, 2011: 74). Harris ve Hodges’e (1995) gore ise okuma uzmani okuma
egitimi alaninda iist diizey egitim almis; okuma 6gretmeni, okuma danigsmani, okuma

denetmeni ve okuma koordinatorii olarak goérev yapan profesyonel kisilerdir.

1.7. NEDEN OKUMA UZMANLIGI?

Kaliteli bir okuma yazma egitimi Ogrencinin egitim hayatinda basarili
olabilmesi igin sarttir. “Iyi okuyamayan ve dogru olarak anlayamayan dgrencilerin
derslerinde basarili olacagi diisiiniilemez” (Demirel, 1995: 3). Ilk okuma yazma

egitimi birinci sinifta baglayan bir siirectir. Bu durumda ilk okuma yazma 6gretimi
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slirecinin en dnemli 6gelerinden biri olan smif §gretmenlerinin okuma yazma egitimi

konusunda uzmanlasmis olmalar1 gerekmektedir.

Snow, Burns ve Griffin’in (1998: 333) yaptig1 bir arastirmada, Ulusal
Arastirma Komitesinin tavsiyelerinden bir tanesinin okullardaki okuma problemlerine
dikkat ¢ekecek ve siniflardaki 6gretmenlere rehberlik yapabilecek uzman ihtiyacina
odaklandigindan bahsedilmistir. Rapor, okuma wuzmani olmayan okullarin,
ihtiyaglarmi tekrar gozden gegirmek zorunda kaldiklarini, ¢iinkii uzmanlarm okuma
zorluklarmi engelleme ve iyilestirme admna liderlik ve uzmanlik sagladiklarini 6ne
sirmektedir. Biitiin c¢ocuklarm basarili okuyucular olabilmeleri noktasindaki
endiselere ¢6zliim niteliginde olan komitenin sonuclar1 yine ayni1 komitenin okuma ve

okuma yOnergeleri lizerine yapilan arastirmalarinin sonuglarina dayanmaktadir.

Ulusal Arastirma Komitesinin yaptig1 arastirmalar sonucunda su sorular ortaya

cikmistir:

a. Nigin tiim ¢cocuklara okuma yazma 6gretmek okuma uzmanlarina baghdir?
b. Okuma uzmanlar1 kimdir?

Okuma uzmanlarmn rolleri nelerdir?

e

&

Okuma uzmanlarinin gorevlerine hazirlanmas1 konusundaki yorumlar

nelerdir?

Biitiin ¢ocuklara okuma yazmayi1 Ogretmek miikemmel bir okuma yazma
yonergesi verilmesini gerektirir. Okumada giicliik c¢eken 6grenciler, kendilerine
okuma yazma 6gretilmesi i¢in 6zel olarak hazirlanan profesyonellere ihtiyag duyarlar
(IRA, 2000: 115). Ayrica okuma uzmanlarinin daha iyi okuma basarilar1 saglamakta
ana faktor olduklarna dair kanitlar vardwr. Bean’n (1997; Akt. IRA, 2000)
calismasinda; okuma uzmanlarmin bulundugu 6rnek okullardaki miidiirler, okuma
programlarinda bu uzmanlarin hayati role sahip olduklarimi belirtmistir. Baron’un
(1999: 57) Connecticut’ta yaptig1 bir calismada okuma danigmani olan okulun okuma
danigsman1 olmayan okuldan daha yiliksek okuma puami oldugu ortaya ¢ikmistir.
Okuma uzmanlarmin 6nemi iizerinde duran ulusal arastirma konseyinin Onerileriyle
birlikte bu sonuglar G6grencilerin okuma performanslarini arttrmak i¢in okuma

uzmanlarna olan ihtiyaci desteklemektedirler.
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Ogretmenler smiflarda grencilerin kelime tanimadaki yetersizlikleri, dudak
kipirdatarak okumaya yeltenmeleri, konsantre olamamalari, gozle takip edememeleri
vb. problemleri ¢ok rahat gorebilmektedir. Okumada asil yetenek hiz ve okudugunu
anlamadir. Okuma programi kolaydan zora dogru ilerler. Ogrenciler dnce kisa
paragraflarin daha sonra da bir makalenin, hikdyenin vb. ana fikrini anlamay1

ogrenirler (Taylor & Francis, 1954: 287-288).

Egitici yonlendirmelerin olmadig1 yerlerde 6zel egitim programlarinda okuma
giicliikleri olan 6grencilerin ortaya ¢iktig1 goriilmiistiir (Allington & Walmsley, 1995.
Akt: IRA, 2000: 116). Birgok 6gretmen kendilerine verilen gorevin altinda kendilerini
ezilmis hissetmektedir. Cogu zaman bu irkiitiici gorev okuma uzmanlarmnin

yardimiyla gelistirilebilecek egitici yazinsallara onciiliik eder (IRA, 2000: 116).

Okumayla 1ilgili sorunlar tanimlanir, erken miidahale edilir ve okuma
materyalleri hazirlanip 6gretmenlere mesleki gelisim saglanirsa okuma zorluklariyla
etkili bir sekilde miicadele edilebilir. Bireysel ya da kiigiik gruplara yonelik yogun ve
hedefe uygun egitim okuma zorluklariyla miicadelede etkili olabilir. Ancak bu alanda
uzmanlasan 0gretmen ve Ogretmeni destekleyecek okuma uzmani ¢ok azdir, olan
mevcut iilkeler ise Irlanda, Malta, Birlesik Krallik, Danimarka, Norvec, Isvec,
Finlandiya, izlanda ve ABD’dir. Bu iilkelerde smif 6gretmenleri sinifta kendilerine

yardim etmesi i¢in okuma uzmanlarindan yardim talep edebilirler (EURYDICE,

2011: 74).
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Sekil 1. [lkdgretimde okuma giicliigii ceken oOgrencilere yardim etmede

ogretmenlere destek olacak okuma uzmani 6gretmenler, 2009/10.

lik&gratimde okuma gugiugu ceken cgrencilers yardim stmede ofretmeniens destek
olacak okuma uzmani ogretmenter, 2003/10

Ol akaninda uzmankigmig Sgradminhe
i Ckuma atarmnda uzmaniagmis

el editim Gjretmenlan

Cuma uzman olimayan diger

B  =maniar (konusma lerapisti,
paikiogiar, v )

Vigri miveut dedil

(EURYDICE, 2011: 74)

PISA 2009 arastirmalarmma gore Belgika (Almanca konusan toplulugu),
Danimarka, Estonya, Hollanda, Polonya, Finlandiya, Lihtenstayn ve Norveg
egitim seviyeleri agisindan verimli ve esitlik¢i kabul edilen tilkeler olurken; Cek
Cumhuriyeti, Ispanya, Letonya, Litvanya, Romanya, Slovenya, Slovakya ve
Tiirkiye Ogrenci basarisinin yiiksek olmamasi nedeniyle okuma ortalama
performansinin AB ortalamasma gore daha diisiik olan ilkeler arasinda yer

almastir.

PISA 2009 sonuglarindan okuma ortalama performansinin AB
ortalamasma gore diisiik olan iilkelerin bir dizi tedbir almasi gerektigi
anlasilmaktadir. Egitim sisteminin degismesi, kullanilan yontem ve teknikleri
degistirme vb. almacak tedbirler arasinda gosterilebilir. Alimacak en 6nemli
tedbir, uygulayici roliindeki Ogretmenleri uzmanlastirmak ya da bu alanda

profesyonel kisiler olan okuma uzmanlarmi istihdam etmektir.
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1.8. OKUMA UZMANLARININ SAHIP OLMASI GEREKEN YETERLIKLER

Okuma uzmanlarinin sahip olmasi gereken bazi yeterlikler vardwr. Bu
yeterlikleri kazanabilmek i¢in yeterlikleri gosteren standartlarda adi gecen kriterlere
uygun egitimi almalidirlar. Okuma uzmani olabilmek i¢in etkilesimli, gelisime agik ve

yogunlagtirilmis bir hazirlik siirecinden gegmis olmak gerekir (IRA, 2000: 116).

PIRLS 2006’ya gore, AB Ogrencilerinin yaklasik %44’tiniin sinifinda
Ogretmenleri ile birlikte ¢alisan bir destek kisi mevcuttur. Ancak bu kisiler okuma
gicliigii ceken oOgrencilere yardimci olacak diizeyde becerileri olmayan 6gretmen
asistan1 ya da yetiskinleri kapsamaktadir. Bir¢ok Avrupa iilkesinin Ogrencilerin
okuma gii¢liiklerini gidermede basarili girisimleri vardir. Bu girisimler genelde telafi
egitimi seklinde sorunlarm erken teshis edilmesi, egitim materyallerinin adaptasyonu

veya 0gretmen egitimine odaklanir (PIRLS, 2006).

IRA (2007) farkli arastirma sonuglarindan hareketle, 6gretmenlerin meslege

hazirlanmasinda alt1 6nemli unsurdan bahsetmistir:

> Arastirma ve teori temeli - Ogretmenlerin egitime iliskin etkili bir sekilde
karar vermek i¢in dil ve okuma gelisimini, 6grenme kuramlar1 ve motivasyonu
tamamen anlamalar1 gerekir.

> Kelime diizeyinde egitim stratejileri - Ogretmenler, dgrencilerin kelime
anlami bilgisini gelistirmek i¢cin ¢oklu stratejiler ve kelime tanimlamasi igin
stratejiler kullanmaya hazirlikli olmasi gerekir. Bu calisma, sozel dil igin
fonemik temel, sesbilgisi 6gretimi ve kelime tanima ile kendini izlemeyi
destekleyen s6zdizimi ve anlambilim igerir.

> Metin diizeyinde kavrama stratejileri - Ogretmenler okuyucularm metin
anlamini olusturmak ve anladigmi izlemek i¢in kullanabilecegi birden fazla
stratejiyi 6gretmeye hazirlikli olmalidir. Kelime (kelime anlami) ve akicilik
Ogretiminin anlamay1 ve ¢oklu bakis agilarini géz 6niinde bulunduran elestirel
metin analizi i¢in kapasite gelistirmeyi nasil destekledigini anlamalidir.

> Okuma yazma baglantilart - Ogretmenlerin, anlamaya destek olarak yazmayi
edebi ve bilgilendirici metinler okumayla iliskilendirecek stratejileri

ogretmeye hazirlikli olmasi gereklidir.
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> Egitim yaklasimlari ve materyaller - Ogretmenler ¢esitli egitim stratejileri ve
materyalleri se¢ici, uygun ve esnek bir sekilde kullanmaya hazirlikli olmalidir.
> Degerlendirme - Ogretmenler karar verme ve kendilerine doniik yorumlama
yapmay1 destekleyecek uygun degerlendirme tekniklerini kullanmak i¢in hazir

olmalidir (IRA, 2007: 2).

Okuma uzmanlar1 statiileri geregi bir dizi yeterlige sahip olmalari
gerekmektedir. Uluslararasi Okuma Derneginin (2004) okuma uzmani adaylar1 igin

belirledigi standartlar asagida yer almaktadir:

1. Temel bilgi: Adaylar okuma yazma ve okuma yazma o6gretimi konusunda temel
bilgi sahibi olurlar.

2. Miifredat ve 6gretim: Adaylar 6grencilere okuma yazma dgretimini saglamak i¢in
ogretimsel yaklasimlar, materyaller ve birlesik, kapsamli ve dengeli bir miifredat
programi kullanir.

3. Tamlama ve degerlendirme: Adaylar okuma yazma Ogretiminde planlama ve
degerlendirmeyi etkin kilmak i¢in ¢esitli degerlendirme araglari kullanir uygulamalar
yapar.

4. Cesitlilik: Adaylar okuma yazma Ogretimi siirecinde &grencilerin farkindalik,
anlayis, saygi ve deger kavramlarim gelistirecek uygulamalara yer verir.

5. Okur cevresi: Adaylar okuma, yazma, 6gretim uygulamalari, yaklagimlari ve
yontemleri, miifredat materyalleri ve degerlendirmelerin uygun kullanimini tesvik
eden bir okur ortami olusturur.

6. Profesyonel 6grenme ve liderlik: Adaylar profesyonel 6grenme ve liderligi is

hayati-kariyerleri boyunca sorumluluk ve ugrasi olarak goriirler.

Yurt disindaki okuma uzmanhg: yiiksek lisans programlari incelendiginde
programlarda yer alan dersler ve programlarin igerikleri genellikle IRA’nin okuma
uzmanlar1 i¢in belirledigi standartlara gore yapilandirilmistir. Bu noktadan sonra
cesitli  iilkelerdeki okuma uzmami programlarmin incelenmesine ihtiyag

duyulmaktadir.

1.9. CESITLi ULKELERIN OKUMA UZMANLIGI PROGRAMLARI

Yurt disindaki okuma uzmanligi programlar1 incelendiginde genellikle

derslerin birbirine benzedigi goriilmektedir. Bunun yaninda bazi farkliliklar da vardir.
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Programlarda genellikle okuma yazma giicliikleri, tan1 ve iyilestirme, degerlendirme
ve Ogretim dersleri yer almaktadir. Programlarda zorunlu ve seg¢meli dersler
bulunmaktadir. Penn State
(http://www.sgps.psu.edu/prospective/academicprograms/education/curriculum/readin
g/default.ashx?linkidentifier=id&itemid=556), Kent State
(http://www .kent.edu/ehhs/le/masters-degree-in-reading-specialization2.cfm),

Salisbury (http://www.salisbury.edu/educationspecialties/med-reed.html), Virginia
Tech, California  (http://www.ctc.ca.gov/educator-prep/standards/prior-reading-
1998.pdf) ve Depaul
(http://education.depaul.edu/ downloads/Grad Admission /SOE R%26LD Mayl10
vl.pdf) tniversitelerinin okuma uzmanlig1 programlarinda yer alan bazi dersler

sunlardir:

e (agdas okul programina genel bakis

e Okuma psikolojisi

e Icerik okuma

e Ogretimde edebiyat ve dil degerlendirmesi

e Okuma giicliiklerinin iyilestirme ve degerlendirmesinde teori ve uygulama
e Uygulama: tani ve iyilestirme

e Miifredat tasarimi: kuram ve uygulama

e Ogretim denetleme ilkeleri

e Personel gelistirme program tasarimi

e Smif denetleme ve kogluk yontemleri

e Egitimde liderlik

e Ozel egitimde aile ve uzmanlarla ¢alisma

e Yetiskin egitimi

e Okuma giicliiklerini tanilama ve iyilestirme

e Okuma yazma 6gretiminde teori ve uygulama
e Okumay1 diizeltmede klinik uygulama

e Okuma egitiminde aragtirma

e Yazili ve sozlii dil gelisimi

e Okuryazarligin temelleri

e (Cesitlilik ve okuryazarlik
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e Cocuk ve ergen edebiyati

e Okumada arastirma semineri

e Okuma programlarinda liderlik

e Klinik uygulama I

e Klinik uygulama II

e Dil, okuryazarlik ve kiiltiir

¢ Okuma yazma dgretiminde degerlendirme
e Okur ve teknoloji

e Ogretim diizeni: ydntem ve materyaller

e Illeri egitim psikolojisi

e Okuma uzmanlig: staji [

e Okuma uzmanhg staji II

e Liderlik ve profesyonel gelisim

e Arastirma ve degerlendirme yontemleri

e Biitiin 6grencilerin okuma ihtiyaclarmnin karsilanmasi
e Profesyonel liderlik

e Ogrenme psikolojisi

e Okuma yazma gii¢liikleri

Yurt disinda ¢esitli iiniversitelerde okuma uzmanhgir yiliksek lisans
programlarinda okutulan derslere bakildiginda genel olarak teorik derslere ve
uygulama derslerine yer verildigi goriilmektedir. Metodoloji ile ilgili derslere ise ¢ok

az liniversitede yer verilmektedir.
1.9.1 Salisbury Universitesi Okuma Uzmam Yiiksek Lisans Egitimi Program:

Okuma uzmanlig: yiiksek lisans egitimi programi, okuma egitmenlerinin
ogrenim ve liderlik becerilerini K12 okul ayarlarina hazirlamak i¢in tasarlanmis
mesleki bir linvan ve sertifika programidir. Teori ve uygulama program boyunca
birbirini tamamlar. Okuma uzmanhg: egitimi yiiksek lisans programini tamamlayan
ogrenciler okuma uzmanlig sertifikasini almaya hak kazanirlar. Okuma uzmanligi
programi, Uluslararasi Okuma Dernegi ve NCATE (National Council for
Accreditation of Teacher Education) tarafindan belirlenen okuma uzmanlarmin

hazirlanmast i¢in gerekli ulusal standartlara uygundur. Miifredat, okuryazarlik
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gelisimindeki tiim tiretken ve alic1 dil siire¢ iliskilerinin anlasilmasimin yani sira bu
gelismeyi bozan faktorlerin de anlasilmasini destekler. Arastrma ve c¢alisma
sayesinde adaylar okuma alani bilgi tabanmna asina olurlar. Bu bilgi, ger¢ek sinif
ortamindaki arastirma projeleri ile arttirilmaktadir. Okuma uzmanlig1 programinin bir
Oonemli unsuru da her yastan bireyin okuma yazma ihtiyaglarmi degerlendirmek ve
uygun egitim programlarini tasarlamaktir. Deneyimli uzmanlar gdzetimindeki bireysel
ve kiigiik gruplarla olan klinik uygulamalar uygulamali deneyim sunmaktadir. Kendi
programlarinin sonuna dogru adaylarin uzman yardimcilart veya hizmet Oncesi
ogretmenleri denetleme firsati bulunmaktadir. Okuma uzmanlar1 6gretim konusunda
lider kisilerdir. Program siliresince miifredat gelistirme ve okuma programlari
organizasyonlar1 hakkinda deneyim kazanilmaktadir. Adaylar mesleki sunumlar ve
yayinlar hazirlamak i¢in, toplumun okuryazarlikta liderlik rolii iistlenmek gibi
firsatlara sahip olurlar. Adaylar icin okuma uzmanlhgi yiiksek lisans egitimi

programinin genel amaglari su sekildedir:

1. Verilen cgesitli kosul ve durumlarda, dil edinimi i¢in teorik temel bilgi birikimi
gelistirmek,

2. Okuryazarlik gelisimindeki dil siireglerinin biitiin etkilesimleri i¢in kuramsal
temel bilgi birikimi kazanmak,

3. Okuma o6gretmenligi icin biitiin gelisim seviyelerinde kuramsal temel bilgi
birikimi ve pratik uygulama kazanmak,

4. Okuma zorlugunun dogasmi ve nedenlerini anlamay1 6grenmek,

5. Bir dizi ara¢ ve stratejilerden, okuryazarlik egitimi i¢in degerlendirme
bulgular1 bulma kabiliyetini gelistirmek,

6. Okuma yazma programi gelistirme ve organize etme yetenegini kazanmak,

7. Yerel, bolgesel ve iilke capindaki mesleki gelisim aktivitelerine katilmak.

1.9.2. Program Kosullan

Okuma uzmanlig1 yiiksek lisans egitimi programi derecesini isteyen adaylar
donem bagina 33 saat dersi 3.0 veya daha ytiksek kiimiilatif ortalama ile (minimum 24
saati Salisbury Universitesinde tamamlanmus), C’den diisiik notu olmadan ve en fazla
6 saatlik kredisi C veya C+ olacak sekilde tamamlamalilar. Okuma uzmanhg: yiiksek
lisans egitimi programimni tamamlayan adaylar ve 27 aylik basarili 6gretim

performanst sartin1 karsilayanlar okuma uzmanlhig: sertifikasi almaya hak kazanirlar.
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Salisbury Universitesi okuma uzmanlig: yiiksek lisans programinda yer alan dersler

ve slireleri  EK  3’te  verilmistir  (http:/www.salisbury.edu/catalog/12-
14/184 212 Seidel.pdf).

Okuma uzmanhig1 yiiksek lisans programi bircok {iiniversitede program
kosullari, kabul sartlari, okutulan dersler vb. agisindan benzerlik gostermektedir.
Dersler ve kredileri temelde birbirine benzese de iiniversitelere gore bazi farkliliklar
gostermektedir. Salisbury Universitesi okuma uzmanhg: yiiksek lisans egitimi
programu igin 33 kredi iken Central Washington Universitesi okuma uzmanlhig: yiiksek
lisans egitimi programi 38 kredi zorunlu ve 7 kredi segmeli olmak tizere 45 kredidir.
Central Washington Universitesi yiiksek lisans egitimi programinda yer alan dersler
ve kredileri EK 2°de verilmistir
(http://www.cwu.edu/~ectl/ncate_wastate/programs/adv-reading.html). California
Universitesinde ise okuma uzmani olabilmek icin iist diizey sertifika programm ve
yliksek lisans diizeyinde sertifika programi olmak {izere iki farkli segenek
sunulmustur. Her iki programda da adaylari zorunlu olarak almalar1 gereken dersler
bulunmaktadir (http://www.calu.edu/academics/graduate-programs/files/reading-
specialist-handbook.pdf).

IRA’ya (2007) gore okuma uzmanlarinin mutlaka 6gretmenlik deneyimine
sahip olmalar1 ve 24 saat dil ve okuma becerilerinden, 6 saat ise denetlemeli bir
uygulama egitiminden olusan yliksek lisans sertifikasina sahip olmalar1
gerekmektedir. Buna ek olarak bazi iilkelerde sertifika i¢in yiiksek lisans egitimi

sonrasinda yetenek sinavi uygulanmaktadir.
1.10. OKUMA UZMANLARININ GOREV VE SORUMLULUKLARI

Okuma uzmanlartyla ilgili ilk goriigler yaklasik 60 yil Oncesine
dayanmaktadir. Kern (2011) gecmisten giinlimiize okuma uzmanlarmin gorev ve
sorumluluklarmin tarihsel gelisimine yonelik ayrintili bir literatiir ortaya koymustur.
Kern 1950’11 yillardan 2010°1u yillara 10 yillik aralarla okuma uzmanlarinin degisen
rollerinden bahsetmistir. Kern’in (2011) Robinson, (1967), Dietrich, (1967),
Quatroche, Bean ve Hamilton, (2001) ve Gray, Monroe, Artley ve Arbuthnot (1956)
kaynakc¢alarmi temel alarak hazirladigi c¢aligmada okuma uzmanliginin tarihsel

gelisimi ve degisen rolleri hakkinda asagidakiler ortaya konmustur.
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Tablo 2. Okuma uzmanlarmin gérev ve sorumluluklarinin tarihsel gelisimi

Yillar

Okuma Egitimi Adina Yapilanlar ve Okuma Uzmanlarinin Gorev
ve Sorumluluklar

1950°1erde

1930’lara dogru okuma uzmanlarina duyulan ihtiya¢ ortaya ¢iktiginda
sadece biiyiikk sehirlerde okuma uzmani bulunmaktaydi. Bu yillarda
okuma uzmanlarmnin ilk gorevi okuma programlarini gelistirmek
amaciyla 6gretmenlerle calismakti. “II. Diinya savasindan sonra halk
okullarin verdigi egitimden memnun kalmamis ve Ogretmenlerin
okuma Ogretiminde yetersiz olduklarini belirtmistir” (Bean & Wilson,
1981, Akt. Kieffer, 2010: 12). NERA’nin (The New England Reading
Association) kurucusu ve ilk baskani olan Dr. Cooper ve birkag
arastrmact bu yillarda okuma uzmanlarinin 6ncelikli gorevinin ne
olmas1 gerektigi hakkinda bir ¢alisma yapmistir. Bu calisma daha ¢ok
okuma giicliigii ¢eken Ogrencilerle bireysel ilgilenme {zerine
odaklanmistir. NERA’nin geng¢ kardesi olarak goriilen IRA da (1956)
bu donemde kurulmus ve 6gretmenler acisindan okuma problemlerine
care bulma konusuna yonelmistir. Bu on yilda okuma uzmanlarinin ilk
gorevi iyilestirici okuma egitimi olmakla birlikte bunun disinda cesitli
gorev ve sorumluluklar1 vardi. Fakat bu gorev ve sorumluluklar belirli
bir kaliba konulmamustir.

1960’larda

[k ve ortadgretimde okuma sorunu olan dgrencilere yonelik programlar
diizenlenmeye baslanmistir. Aym1 yillarda bireysellestirilmis okuma
programlarina da rastlanir.

1961°de  IRA’nin  etik ve damisma kurulu tarafindan okuma
uzmanlarinin egitimi i¢in minimum standartlar olusturulmustur. Bu
standartlar 1965°te revize edilmis olup meslekle ilgili ilk yonergelerdir.
1960’larda okuma egitimi ile ugrasan profesyonel kisilerin 6ne ¢ikan 5
gorevi sunlardir:

-Okuma uzmant (reading teacher) ilkogretim ve liselerde okumay1
tyilestirici ve gelistirici etkinliklerde direkt olarak 6grencilerle calisir.
-Okuma danmigsmani (reading consultant) okuma miifredatini uygulama
ve gelistirme asamasinda okul yOnetimi ve &gretmenlerle birlikte
okulun siirekli calisanidir.

-Okuma koordinatorii (reading coordinator) okuma programlari
verilerini yorumlama ve Oneri sunma asamasinda okul yOneticilerine
liderlik yapar.

-Okuma klinisyeni (reading clinician) genellikle okuma gii¢liigii ¢ceken
Ogrencilerin iyilestirilmesi ve planlanmas1 asamalarint yliriitmede
Ogretmene yardim eder. Ayrca 1960’11 yillardaki okuma klinisyenleri
hizmet Oncesi ve hizmet i¢i egitim asamasinda bulunan okuma
uzmanlarina egitim vermistir.

-Yiiksekokul ogretmenleri (college instructor) okuma talimatlarmi
gelistirmek i¢in 6grencilere yontemler 6gretir ve bu konu ile ilgili
aragtirmalar1 ytrtitiir.

Bu yillarda okuma uzmanlarinin yetistirilmesi ve niteliginden de
bahsedilmistir. Okuma uzmanlarmin egitimi sonraki yillarda ayr1 bir
konu olarak karsimiza ¢ikacaktir.

24




1970’lerde

1960’larda  IRA’ya baskan secilen Robinson (1967) okuma
uzmanlarinin gelecekteki rolleri i¢in asagidaki konular1 6nermistir:
» Smif 6gretmeni ve okuma uzmani 6grencinin okuma basarisini
artirmak i¢in igbirligi i¢cinde ¢aligmalidir
» Okuma etkinligi giinliik bir etkinlik olmaktan ¢ikarilmalidir
» Bireylerarasi okuma farklilig1 6nem kazanmalidir
» Bilgisayar egitimi, yiliksek okuma becerileri i¢in gerekli
olacaktir
» Klasik okuma yontemleri ¢ok etkili degildir.
1978’lerde yapilan bir ¢alisma okuma uzmanhiginin {iniversitelerde
uygulanabilirligini arastrmistir. Yapilan ¢alismaya gore tiniversitedeki
O0grenciye ‘“uzun vadede uygulamaya yonelik okuma uzmanligi
konusunda egitim  verilmelidir” kamisna  varilmistir.  Okuma
uzmanlarinin “okuma yazma koc¢lugu” alanindaki rolii de 1970’lerde
ortaya ¢ikmustir.

1980°lerde

1980’lerde okuma egitiminde biitiinciil dil felsefesi temel paradigma
olarak benimsenmisti. 80’li yillar1 daha ¢ok okuma tartismalar1t mesgul
etmis ve bunlar okuma savaslar1 (reading wars) olarak adlandirilmistir.
Bu yillarda okuma konusunda profesyonel kisiler biitiinciil dil
yaklagimmin m1 yoksa fonetik dil yaklasimmin mi1 daha etkili oldugu
konusunda siirekli tartismiglardir.
1984’te okuma seviyesi diisiik olan birinci smiflar icin okumay1
tyilestirici birebir program uygulanmaya baslanmis, okumayi iyilestirici
miidahalenin 80’lerde ve gelecek on yillarda okuma uzmanlarmin
roliinli 6nemli 6l¢iide degistirecegi Ongoriilmiistiir.
1986°da  IRA’nin (International Reading Association) okuma
konusunda profesyonel kisiler i¢in 6zel hazirlanmis kurallarinda bu
alandaki profesyoneller i¢in {i¢ ana kategoride on rol tanimlanmaistir:
-Sinif Ogretmenleri (Classroom Teachers)

1- Okul 6ncesi 6gretmenligi / ilkogretim 6gretmenligi (Early
Childhood/Elementary Teacher)

2- Orta 6gretim 6gretmenligi (Secondary School Teacher)
-Okuma Uzmani (Reading Specialist)

3- Tanilayic1 okuma uzmani (Diagnostic Reading Specialist)

4- Okumay1 gelistirici uzman (Developmental Reading - Study
Skills  Specialist)

5- Okuma danigmani (Reading Consultant/Reading Resource
Teacher)

6- Okuma denetmeni (Reading Coordinator/Supervisor)

7- Okuma uzmani (Reading Professor)
—igbirligi icinde calisan uzmanlar (Allied Professional)

8- Ozel egitim 6gretmeni (Special Education Teacher)

9- Okul yoneticisi (Administrator)

10- Destek saglayici birim (Support Service Provider)

1990’larda okuma uzmanligr okullarla isbirligi ig¢inde yansitilmaya
baslandi. Smif Ogretmeni, okuma uzmani, destek birim arasindaki
isbirlik¢i yaklasim ortaya ¢ikti. Bu noktada okul yonetimi ve &zel
egitim d6gretmenlerine de is dlismeye baslad1.
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1990’1arda

Yukaridaki 10 gorev 1990larda 2 azalarak ve kismen degiserek 8’e
diismiistiir. Bu gorevler:
-Swnif ogretmeni (Classroom Teacher)
1- Anasmifi, ilkokul ve ortaokul 6gretmeni (Early Childhood,
Elementary or Middle School Teacher)
2- Lise 6gretmeni (Secondary Teacher)
3- Yetiskin egitmeni (Adult Educator)
-Okuma uzmani (Reading Specialist)
4- Klinisyen (Teacher or Clinician)
5- Danisman/koordinator (Consultant/Coordinator)
6- Arastirmaci (Teacher Educator/Researcher)
-Isbirligi icinde calisan uzmanlar (Allied Professional)
7- Destek saglayici birim (Support Servie Provider)
8- Okul yoneticisi (Adminstrator)

1998 yilinda Uluslar arasi1 Okuma Dernegi bu rolleri tekrar revize
ederek 10’a ¢ikarmistir. Yeni rollerde 6gretmenin gorevleri arttirilmas,
okuma uzmanlarmin gorevi koordinatorliik yapmak ve Ogretmenleri
egitmek olarak diizenlenmistir.

Yukaridaki degisen rollere bakildiginda sinif 6gretmenlerine yetiskin
egitmenligi roliinlin eklendigi ve 6zel egitim Ogretmeninin roliiniin
ortadan kalktig1 goriilmektedir.

2000’lerde

Uluslararas1 Okuma Birligi (IRA), “Biitiin cocuklara okumay1 6gretme:
Okuma uzmanmim rolleri” (2000) bashgr ile Ogrencilerin ve
Ogretmenlerin ihtiyaglarina bagl olarak okuma uzmanlarinmn rollerini
yeniden tanimlamustir. 21. yiizyilin baglarinda bu gorevler ii¢ anahtar
rol olarak ortaya ¢ikmustir: Tanilama, degerlendirme ve liderlik.

Bu rollerden ayr1 olarak ABD’deki okuma wuzmanlarinin rolleri
incelenmis ve okuma uzmanlar1 i¢in asagidaki roller Gnerilmistir.

» Okuma uzmanlarmin birinci gorevi okuma problemi olan
ogrencileri teshis etmektir.
Okuma wuzmanlar1 okuldaki 6gretmen ve yOneticileri
bilgilendirmelidir.
Okuma uzmanlar1 kendi rollerinin farkinda olmalidir.
Okuma uzmaninin basarili olabilmesi i¢in sinif 6 gretmenlerinin
destegi ve igbirligi gereklidir.
Okul miidiirleri okuma uzmanlarmin gorev alanlarini bilmelidir.
Okuma uzmanlar1 liderlik ve danigmanlik yapmalidir.

VV VYV 'V

2010’larda

2010 yilinda okuma uzmanlarmmin standartlar1 revize edilmistir. Her
okuma uzmanir/okuma yazma kocu aday1 asagidaki 6 standart beceriye
sahip olmalidir:

» Temel bilgi (okuma uzmanligi, okuma uzmanligi alaninda
yapilmig arastirmalar, uygulamalar ve okuma uzmanliginin
tarihi hakkindaki temel bilgileri icerir)

Miifredat programi ve yonlendirme
Olgme ve degerlendirme
Cok yonliiliik (planlama, yonlendirme, degerlendirme, tanilama,

Y V VY
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uygulama stratejileri gelistirme vb.)

» Okuma gevresi (6grencilerin okuma aligkanligint gelistirecek
cevre olusturma cabasini igerir)

» Profesyonel 6grenme ve liderlik.

Okuma uzmanlarinin tarihsel gelisimine bakildiginda gorev, sorumluluk,
calisma alanlar1 ve is yogunlugu agisindan giinlimiize kadar birgok degisiklige
ugradigr goriilmektedir. Okuma uzmanlar1 ilk olarak okuma programlar1 ile
ugrasmiglardir. Okuma uzmanlarinin rolleri 1950’lerde okuma giicliigii ceken
ogrencilerle ugragsmaya kaymistir. Bu da okuma uzmanmin tanimmimn ve rollerinin
degismesine ortam hazirlamistir. 1960°larda okuma uzmanlar1 okuma yazma giicliigii
ceken Ogrencilerle ugragsmaya baslamistir. Bu yillarda okuma uzmani ilkégretim ve
liselerde okumay1 iyilestirici ve gelistirici etkinliklerde direkt olarak oOgrencilerle
calisan personel olarak gorev yapmistir. 1970’lerde okuma uzmanlarmnin sinif
ogretmenleri ile igbirligi icinde ¢alismasi okuma uzmanlarinin “okuma kog¢lugu”
gorevini giindeme getirmistir. 1986’da IRA okuma uzmanlar1 i¢in tanilayici, okumay1
gelistirici, okuma danigmani, okuma denetmeni gibi yeni roller tanimlamistir. Okuma
uzmanlarinin okullarla igbirligi i¢erisinde yansitilmaya baslanmasi ve sinif 6gretment,
okuma uzmani ve destek birimlerin igbirligi ilk olarak 1990’larda ortaya ¢ikmustir.
2000’lerde okuma uzmanlarinin goérevleri 3 baglk olarak ortaya ¢ikmistir: Tanilama,

degerlendirme ve liderlik. Bu gorevler halen gegerliligini halen stirdiirmektedir.

Okuma uzmanlarinin rolleri her ne kadar belli olsa da bu gorev ve
sorumluluklar sartlara gére degisebilmekte, artmakta veya azalmaktadir. Dole (2004:
463) baz1 okuma uzmanlarinin degisen rollere baglh olarak kendilerini mesleklerinin
disina itildiklerini ve milyonlarca dolar harcanmasina ragmen Ogrenciler {izerinde
herhangi bir etkisinin olmadigmi belirtmistir. Assaf (2006) ise 7 yildir okuma
uzmanligl yapan bir okuma uzmanmi goézlemlemis ve okuldaki yiiksek riskli
smavlardan dolayr okuma uzmanlarinin rollerinin degistigini belirtmistir. Okuma
uzmanlarinin gérevlerinin kendi alanlar1 disina ¢ikmasi konusunda Dole ve Assaf’in

goriisleri uyusmaktadir.

Okuma uzmanlarinin goérev ve sorumluluklar1 farkli kaynaklarda farkli

sekillerde ele almmuistir. Uluslararas1 Okuma Dernegine gore (IRA, 2007) etkili
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okuma 6gretmenleri bilgili, stratejik, adaptif ve yansiticidir, yani onlar okuma bilimini

anlar, ilgi ¢ekici ve motive edici 6grenme stratejilerini nasil kullanacaklarini bilirler.

Bean, Swan ve Knoub 6rnek okuma programlar: ile ilkokullarda yer alan

okuma uzmanlarinin 5 temel gorevi bulundugunu 6ne stirmektedir. Bunlar:

1- Ogretmenlere kaynak saglamak
2- Okul ve toplumla igbirligi

3- Okuma programlarinin koordinesi
4- Degerlendirmeyi saglamak

5- Yonerge vermek (Tatum, 2004: 28).

Okuma uzmanlarinin gorevleri 6grenci ihtiyacglarina veya 6gretmenlere gore
cesitlilik arz edebilir. Gegmiste uzmanlar okuma yazmada giicliik ¢eken 6grencilerle
ilgilenen egitimciler olarak gorev yapmaktaydilar. Gelisen teknoloji ve degisen egitim
sistemleri okuma uzmanlarina yeni sorumluluklar yiiklemistir. Uzmanlarm en 6nemli
gorevi 0gretmenlere destek vermek ve kaynak saglamaktir (IRA, 2000: 117). Assaf
(2006: 162) ogrencilerde yiiksek baski olusturan smavlarin bulundugu okullardaki
okuma uzmanlarmin, 6grenci i¢cin daha c¢ok Onem arz ettiginden uzmanlarin
ogrencilerin smavlariyla ilgilenmelerinden dolayr asil islerini yapamadiklarini
vurgulamaktadir. Ogrenciler kendileri igin daha &nemli olan smava odaklanmalar
nedeniyle ger¢ek okuyucu olamamaktadir. Bu durum okuma uzmanlarini asil gorev
ve sorumlulugundan uzaklastrmakta ve okuma uzmanlarinin motivasyonlarini

diistirmektedir.

Okuma uzmanlar1 okuldaki 6grenci sayisina ve bolgedeki 6gretmenlerin
ihtiyaclarina gore farkli roller iistlenmislerdir. Baz1 uzmanlar 6ncelikle egitici/dgretici
bir rolii sahiplenmisken bazilar1 da daha resmi bir lider roliiyle siif 6gretmenlerinin
mesleki egitiminde vaktinin ¢cogunu harcamistir. Tiim rolleri géz ardi1 ederek uzmanlar
smif d6gretmenlerinin ¢aligmalarimi desteklemeli ve tiim 6grenciler i¢in gerekli olan
egitim programlarmin gelisiminde yer almalidirlar. Her bir rolii 6grenci gelisimine
katkida bulunan okuma uzmanlarinin en Onemli rolleri 6gretim/ydnlendirme,
degerlendirme ve liderliktir (IRA, 2000: 117). IRA (2000) temel alinarak okuma
uzmanlarmin 6gretim/yonlendirme, degerlendirme ve liderlik rolleri asagidaki tabloda

Ozetlenmistir:
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Tablo 3. Okuma uzmanlarinin ¢gretim/yonlendirme, degerlendirme ve liderlik

rolleri

Ogretim /

yonlendirme:

Gegmiste okuma uzmanlart genellikle okuma giicliigii ¢eken
Ogrencilere destek veren ve sinifta gretmenin roliinii tamamlayan
uzmanlar olarak goriilmekteydi. Giiniimiizde ise bu roller
farklilagsmis ve yeni boyutlar kazanmistir. Okuma uzmanmin en
etkili goziikken rolii ise Ogretimi tamamlamasi, desteklemesi ve
miilkemmel sinif tekniklerini gelistirmesidir. Bu rol de 6gretmeni ve
uzmani aragtrma merkezli ve Ogrencilerin  ihtiyaclarini
karsilayabilen kaliteli bir okuma programi uygulamak i¢in birlikte
calismasini saglamaktadir. Okuma uzmani ve smf Ogretmeni
Ogretimi ayni seviyeye getirebilir, boylelikle 6gretim uyumlu ve
yilksek kalitede olur. Sinif O6gretmenleri ve okuma uzmanlari
arasindaki uygunluk, isbirligi ve iletisimi desteklemek i¢cin okuma
uzmanlar1 tarafindan verilen yonlendirme/6gretim siniflarda yer
alabilir. Bu yaklagim diizenli egitsel yaklasimin 6nemini vurgular.
Diger taraftan uzmanin sinif disinda da egitim sagladigi programlar
vardir. Bu durum, c¢ocuk i¢in 6zel ve bireysellestirilmis 6gretim
gerektiginde ortaya cikar. Iyi planlanmis uyumlu ve Kkaliteli bir
programda okuma uzmanlar1 gerek smif i¢cinde gerekse smif disinda
yer alir.

Degerlendirme

Okuma uzmanlar1 tanilama ve degerlendirme konusunda ileri
diizeyde bilgiye sahiptirler. Tanilama, okuma yazma programlarini
genel olarak gelistirip uygulama, degerlendirme ve 6grenciler i¢in
O0gretim agamasini planlarken 6nemlidir. Okuma uzmanlar1 okuma
giicliigii ceken 6grencilere ve bu d6grencilerin ihtiyaglarina ulasabilir
ve etkili okuma programi icin smif Ogretmenlerine, ailelere,
psikologlara ve 6zel egitmenlere bilgi sunabilir. Okuma gii¢higi
ceken Ogrencinin tespit ve degerlendirmesi i¢in kapsamli resmi
testler gerektirmez. Aksine ¢cocugu simifta gozlemleme, gesitli sinif
ici degerlendirme yontemlerini kullanma, Ogretmenle iletisime
gecme ve cesitli okuma yazma gorevlerine ¢ocugun nasil karsilik
verdigine karar vermek i¢in ¢ocukla ¢alismay1 gerektirir. Okuma
uzmani smif 6gretmeni ile ¢ocuk i¢cin uygun bir egitim programini
planlayip uygulamak amaciyla degerlendirme sonuglarini kullanir
ve 0gretmen veli ve okul idaresiyle is birligi igerisinde ¢aligir.
Okuma uzmanlarinin bdlge ve devlet standartlar: ile ilgili cabalar1
koordine etmekte de gorevleri vardir. Bu standartlar sik sik farkli
degerlendirme araclarmmin  gelistirilmesi ve uygulanmasini
gerektirir.  Uzmanlar  egitsel  kararlarin  alinmasinda  ve
okuryazarligin degerlendirilmesi i¢in rubriklerin ve farkl 6lgeklerin
gelistirilmesinde 6gretmenlerle birlikte calisabilirler. Ayrica okuma
uzmanlar1  degerlendirme sonuglarini  yorumlama  yOnetme
konusunda ogretmenlere yardimci olarak onlar i¢cin Onemli bir
kaynak olabilirler.

Liderlik rolii ¢ok boyutludur. Tim okuma uzmanlar1 diger
egitmenlere ailelere ve topluma kaynak olmalidirlar. Ayrica egitimi
gelistirecek strateji ve materyaller Onererek dgretmenlere yardimei
olabilirler. Okuma uzmanlar1 meslege yeni baglayan dgretmenlerin
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ve yoneticilerin okuma konusunda daha bilgili olmalarmni
saglamada Onemli role sahiptirler. Okuma uzmanlar1 6grenci
gruplarma ve diger uzmanlara egitsel destek sunarak kaynaklik
ederler. Iyi bir okul ve ev iliskisi kurmada &nemli role sahiptirler
bunu velilerle calisarak ve Ogretmenlerin etkili bir 6gretmen-aile
iletisimi kurmalarma yardimc1 olarak basarirlar. Okuma uzmanlari
ayrica  Ogretmenin  Ogrencilerin  ihtiyaglarin1  karsilamada
Ogretmenlere yardimci olan goniilli 6gretmenlere ve yardimcilara
egitsel rehberlik saglarlar.

Okuma uzmanlar1 okuldaki tiim okuma programlarinin tizerinde
etkilidir. Okul okuma wuzmanlarini bdyle bir liderlik roliine
atadiginda 6grencilerin okuma basarilarinda ciddi bir artig goriiliir.
Liderlik Bu uzmanlar toplu okul reformunu yaratmak igin 6gretmenlerle
calisan degisim temsilcileri olurlar. Bu pozisyondaki uzmanlarin
okul genelinde okuryazarlik programlarma onderlik etmek ve
koordine etmekte Onemli sorumluluklar1 vardir. Bu okuryazarhk
programlari, materyallerin se¢imini ve konunun gelisimini de igerir.
Okuma uzmanlar1 okul calisanlar1 i¢cin mesleki yardim saglarlar.
Boylelikle 6gretmenler okuma yazma 6gretmede kullanilan yontem
ve stratejilerden haberdar olurlar.

Okuma uzmanlar1 okul liderleri olarak okuma yazma programlarini
desteklemede hizmet ederler. Okul yonetim kurulu, aile ve toplum
kuruluslarmi da iceren kitleyle iletisime gegmeleri gerekmektedir.
Bu ylizden okul genelinde okuma programlarini diger kitlelere de
acik bir sekilde sdyleyebilmeliler. Okuma uzmanlari sik sik bolge
gozetmeni ya da koordinatorii olarak gorevlendirilirler ve bolge
okuma programmi ve getirilerini degerlendirme konusunda
sorumluluklar1 vardir. Sonrasinda diger ¢alisanlarin ve uzmanlarin
mesleki gelisimlerinden sorumlu olabilirler.

Yukaridaki tabloda okuma uzmanin ana rolleri ve bu rollere iliskin
gorevlerden bahsedilmistir. Ozet olarak okuma uzmanmin rollerini degerlendirme,
yonetim ve sonuglar1 yorumlama (Helf ve Cooke, 2011: 140); bunun disinda 6gretim-
yonlendirme, degerlendirme ve liderlik (Bean, 2004; Akt. Hall, 2009) kavramlar1
altinda toplamak miimkiindiir. Bu kaynaklarda okuma uzmanlarmin bahsedilen
rollerle ilgili iyi diizeyde bilgiye sahip olmasi gerektigi belirtilmistir. Bu roller
arasinda 6gretim-yonlendirme biiyiik bir yere sahiptir. Bean’in (2002: Akt. Hall,
2009) yaptig1 ulusal capli calismada okuma uzmanlarinin %90’ indan fazlasi
giinlerinin belli bir boliimiinii 6grencilere yonelik Ogretim-yonlendirme yaparak
gecirmekte ve giinlik olarak gecirilen bu siirelerin  %75’ini  Ogretimsel rol

olusturmaktadir.
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Rita, Cassidy, Grumet, Shelton ve Wallis (2002: 739) okuma uzmanlarinin
rollerine iligkin yaptiklar1 ¢aligmalarinda okuma uzmanlarinin rollerini 12 baglik
altinda incelemis ve okuma uzmanlarinin en ¢ok yaptig1 3 gorevin 6gretim, yonetim

ve degerlendirme oldugunu belirtmistir.

Sekil 2. Okuma uzmaninin rolleri

Okuma Uzmaninin Rolleri

Ogretmenler
- Yoneticiler

[Lisdt

Kaynaklar veliler

Ogretmenlerle
Planlama ve igbirligi

Destekleyici Sinif
Yénergeleri

Geligim
Kadrosu

Okuma Yazma
Programi Geligim
ve Koordinasyonu

Uzman
Destegi

Biitlin Cocuklar
igin Geligmis
Ogrenme

| l

Yonetim ve Geligim ve
Yorumlama Koordinasyon

(IRA, 2000: 117)

Yukaridaki tabloya bakildiginda biitiin ¢ocuklar icin nitelikli bir okuma
yazmanin ger¢eklesebilmesi i¢in okuma uzmanlarinin rollerinin ve égrencinin okuma
siirecinde i¢cinde bulundugu c¢evrenin isbirligi icerisinde olmas1 gerektigi
goriilmektedir. Nitelikli bir okuma yazma 6gretimi i¢in okuma uzmaninin liderlik,
yonlendirme, tanilama ve degerlendirme rollerinden bahsedilmektedir. Okuma

uzmani okulda okuma yazma programu gelisim ve koordinasyon ekibine, gelisim
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kadrosuna ve insan kaynaklarina (6gretmen, yonetici ve veli) liderlik yapmakla

sorumludur. Ogretmenlerle planlama ve isbirligi yapmak, onlara smif ici egitimi

destekleyici gerek egitim gerekse yonergeler vermek ve uzman destegi saglamak da

okuma uzmanlarmin goérevleri arasindadir. Ayrica okuma uzmanlar1 liderlik ve

Ogretim, tanillama ve degerlendirme siirecinin koordinasyonu ve gelisiminden de

sorumludur.

Uluslararast Okuma Dernegi (IRA) tarafindan yapilan ve farkli arastirmalarda

(6rn., Jaeger, 1996; Quatroche, Bean ve Hamilton, 2001) IRA’ya atif yapilarak ortaya

konulan kriterlerde okuma uzmanliginin yeterlilikleri ve gorev alanlar1 su sekilde

ifade edilmistir (2007: Akt. Uyar, Y, Yildirim, K, Ates, S. 2011: 139-141):

1.

Okuma uzmani, tam1 ve tedavi Ogretmeni olarak cesitlilik gdsteren Ogretim
etkinliklerini smif i¢cinde veya sinif disinda gergeklestirerek okuma giicliigii ceken
ogrenciye yardimc1 olmaya calisir.

Ogrencilere yonelik farkhi degerlendirmeler gerceklestirerek dgrencilerin okuma
diizeylerinin belirlenmesini saglar. Degerlendirmeler sonrasinda 6grencilerin
becerileri ve 6grenme stilleriyle uyumlu okuma planlarini hazirlar.

Okuma Ogretimini ve degerlendirme siirecini gelistirecek materyal ve
uygulamalar1 dgretmenlerle paylasir. Ogretmenlere stratejiler dgretir, onlarmn
uygulamalarmi izler ve doniitler verir.

Ogretmen ve ailelerle is birligi yaparak ogrencilerin okuma becerilerini
gelistirecek stratejilerin evde kullanilmasina yonelik 6nerilerde bulunur. Ailelerle
birlikte ¢alisarak onlar1 6grencilerin egitim siireglerine nasil dahil olabilecekleri
konusunda bilgilendirir.

Ogrencilerin seviyelerine uygun okuma yazma materyallerinin bulundurulmasi ve
yeni materyallerin temini konusunda ilgili kisilerle goriiserek rehberlik yapar,
materyallerin kullanighigini ve uygunlugunu test eder.

Okul genelindeki okumaya yonelik ¢aligmalari ve okuma yazma programlarimi
koordine eder.

Yeni 6gretmenlere danigmanlik yapar.

Okul yoneticisiyle isbirligi halinde ¢alisarak mesleki gelisim seminerleri diizenler.
Okuma giicliigii olan 0&grencilere yardim konusunda &zel egitimcilerle,
psikologlarla, konusma terapistleriyle, danigmanlarla, kiitiiphanecilerle ve diger

egitim paydaslariyla birlikte ¢alisir.
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10. Degerlendirme araglarinin  gelistirilmesi ve sec¢imi konusunda yardimci olur,
bireysel ve grup degerlendirme siireclerini gergeklestirir, test sonuglarini 6gretmen
ve ailelerle birlikte degerlendirir.

11. Okuma giicligli ¢ceken Ogrencilere bireysel veya grupla Ogretim etkinliklerini
uygular, bu tiir 6grencilerle kisa siireli ¢aligmalar yapar, bu ¢aligmalar1 sinif
icerisinde veya diginda gerceklestirebilecek sekilde diizenler, aragtirma destekli
programlar1 O6gretim siireglerine dahil eder ve sinif Ogretmenlerine takip

edebilecekleri programlar sunar.

Okuma uzmanlari, okuma gii¢liigli ceken 6grencilerin bu durumu asabilmeleri
icin bireysel veya grupla 6gretim yapabilirler. Lapp, Fisher, Flood, ve Frey’in
(2003:34) calismasindan elde edilen veriler birebir ¢alisilan 6grencinin daha kazancgl
oldugunu ortaya koymaktadir. Uzmanhgin ilk donemindeki personel bu caligmalar
sayesinde rahat hareket etmekte; teshis, degerlendirme ve yonlendirme konusunda

bilgi ve tecriibeleri artmaktadir.

Ogrencilerin okuma giicliigiinii gidermede uzmanlasmis personel tek destek
sekli degildir. Okuma giicliigii ¢ceken 6grencilere yardim konusunda EURYDICE de
(2011) yer alan baz iilkelerdeki 6rnek uygulamalarda ¢ogu iilke en az iki basarili
girisimden bahsetmektedir. Temel olarak sorunlarmin erken tanimlanmasi, 6grenme
desteginin saglanmasi, 0gretim materyali adaptasyonu veya okuma zorluklari ile
miicadele hakkinda bilginin yayilmasi iizerinde durmaktadir. Bulgaristan, Estonya,
Lihtenstayn ve Tiirkiye’de bu alanda 1yi uygulama ornekleri verilmemistir

(EURYDICE, 2011: 78).
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BOLUM 11
ILGILI ALAN YAZIN

2.1. ILGILi ALAN YAZIN ARASTIRMASI: OKUMA UZMANLIGI

Akyol ve Yildiz’in (2013) literatiir taramasina dayali olarak yiiriitiilen
caligmasinda oncelikle "okuma uzmanlig1" kavraminin tarihsel gelisimi incelenerek son
yillarda okuma uzmanlarinin rollerinde yasanan degisim ve sahip olmalar1 gereken
nitelikler iizerinde durulmustur. Daha sonra okuma uzmanlarinin Tiirkiye agisindan
onemi ve gerekliligi vurgulanarak, diinyada okuma uzmani yetistirme programlarindan
bahsedilmistir. Calismanin sonunda, gelismis iilkelerde uygulanan "okuma uzmani
yetistirme programlar1" da dikkate alinarak olasi bir "okuma uzmanhig1" yiiksek lisans

programi i¢in genel bir ¢cerceve Onerilmistir.

Calisma sonucunda su Onerilere yer verilmistir. Okuma uzmanlhigr yiiksek
lisans/sertifika programina smf 6gretmenleri ve Tiirkge Ogretmenleri bagvurabilmeli.
Programa bagvurabilmek i¢in en az 4 yil 6gretmenlik deneyimine sahip olunmali.
Program, uzman adayma okuma giicliigii olan ¢ocuklarla ¢alisabilecek bilgi ve deneyimi
kazandirmali, okuma programi hazirlayabilecek becerileri kazandirmali ve adayi
ogretmenlere danigmanlik yapabilecek yontem ve yaklasimlar konusunda yeterli diizeyde
yetistirebilmelidir. Program okuma ve ilgili dersleri iceren yaklasik 18 kredilik uygulama
ve 12 kredilik teorik olarak toplam 30 krediden olusabilir. Uygulama etkinlikleri okuma
giicligli olan Ogrencilerle ¢calismay1 ve Ogretmenlerle ¢alisarak danmigmalik ve igbirligi
deneyimi kazandirmay1 kapsamalidir. Okuma uzmani olarak atanan ya da gorevlendirilen
Ogretmenin Ozliik haklarinda ve maaslarinda iyilestirme yapilmali, okuma uzmanlarinin

tam giin esasina gore ¢aligmalar1 saglanmalidir.

Calisma kapsaminda incelenen arastirma, goriis ve oneriler Tiirkiye’de okuma
uzmani Yyetistirilmesine yonelik bir lisansiisti programin gerekli oldugunu
gostermektedir. Okuma uzmanlig1 yiiksek lisans programmin Tirkiye’de okuma
egitimi alaninin akademik olarak sekillenmesine, gelismesine, diinya standartlarina
ulagsmasma Onemli katkilar saglayacagi diisiiniilmektedir. MEB okuma uzmani
yetistirilmesini ve istihdamini tesvik edecek yasal alt yapiy1 bir an dnce olusturmals,
buna paralel olarak tiniversiteler diinya standartlarinda okuma uzmani yetistirmek i¢in

lisansiistii egitim programlar1 hazirlamahdir. YOK, gereken sartlar1 saglayan ve bu
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konuda istekli olan {niversitelerde okuma uzmanligi lisansiistii programlarin
acilmasma izin vermelidir. Okuma becerilerindeki yetersizliklerden dolay1 akademik
ve sosyal siireglerde hak ettiklerini elde edemeyen milyonlarca 6grenci i¢in daha fazla
caba gosterilmesi gerekmektedir. Bunun; Tiirkiye’nin siyasal, akademik ve sivil

aktorlerinin 6grencilere karst sorumlulugu, borcu ve gorevi oldugu diisiiniilmektedir.

Uyar, Yidirim ve Ates (2011) tarafindan yapilan arastirmanm amaci okuma
uzmanliginin tiniversitelerde bir lisansiistli egitim programi olarak yapilandirilmasina
yonelik bir yaklasim ortaya koymak, Milli Egitim Bakanhgi ve Yiiksek Ogretim
Kurumuna bu alanda ihtiya¢ duyulan boyle bir programin nasil yapilandirilacagma
iliskin onerilerde bulunmaktir. Arastirmada okuma uzmanlarinin tanimi, gerekliligi,

gorevleri vb. konular incelenmistir.

Arastirma sonucunda iilkemizin okuma konusundaki mevcut durumundan
bahsedilmis ve ornek olarak verilen okuma uzmanlig1 programlarinin incelenerek
kendi degerlerimize uygun okuma uzmanligi programlarinin dogru olanaklara sahip
iiniversitelerde acilmasi ¢alismalarina baslanilabilecegi ve bu programlardan mezun
okuma uzmanlarmin istihdamina yonelik calismalar gerceklestirilebilecegi sonucuna

varilmistir.

Assaf (2006), calismasinda bir okuma uzmanmin 6gretim sekli hakkinda bilgi
edinmek i¢in 300 saatten fazla gdzlem yapmistir. Bu goézlem sonucunda notlar tutup

bu notlar1 okuma uzman ile giinliik paylagmustir.

Arastirma sonucunda okuma uzmanmin okuldaki smav baskilarindan dolay1
roliinlin giderek degistigi ve okuma uzmanlig1r gorevlerinin farkli alanlara kaydigi
sonucu ortaya c¢ikmustir. Ayrica okullardaki yiiksek riskli smavlarin okuma
uzmanlarinin ister istemez sorumluluklarin arttirdigi ve motivasyonlarini diisiirdiigii

sonucuna varilmaistir.

Kern (2011) yaptig1 arastirmada okuma uzmanligmi 62 yillik tarihini
incelemistir. Bu slirecte okuma uzmanlarinin degisen rollerine ve okuma uzmanlig ile

ilgili izlenilen politikalara yer verilmistir.

Aragtirma sonucunda okuma uzmanlarmin rollerinin revize edilmesi gerektigi

ve bu rollerin sadece okuma gilicliigii ¢eken 6grencilerle ugrasmak degil iyi bir lider
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ve uzman Ogretmen olarak da profesyonel bir sekilde yetismesi gerektigi sonucuna

varilmistir.

Bean, Cassidy, Grumet, Shelton ve Wallis’in ¢aligmasinda 34 maddeli ve
cevaplayanlarin ¢calisma ortamlarindaki degisiklikleri tartigmalarini gerektiren bir soru
iceren anket uygulanmistir. Anket, kendilerini okuma 6gretmenleri olarak adlandiran
rastgele 4.452 Uluslararast Okuma Birligi iiyesine gonderilmistir (Okuma 6gretmeni
unvani kullanildi, ¢linkii okuma uzmani bu demografik formda mevcut bir tanimlayici
degildir). Birlesik Devlette kendilerini okuma uzmani olarak belirten kisilerden

tamamlanmig 1517 anket alinmistir ( iade oran1 %38).

Arastirma sonucunda okuma uzmanlarmm temel gorevinin okuma giicligii
yasayan Ogrencilerle calismak oldugu, bununla beraber, bu roliin uygulanmasinda
degisimler yasadiklar1 goriilmiistiir. Cogu okuma uzmani artik tan1 koyucu-kuralci
modele dayali 6grencilere okuma 6gretimi vermeye ve belirlemeye odaklanmaktan
cok (a) 6grencilerin smif basarilarin artmasina yardimci olan ve (b) bireysel olarak
Ogrencilerin ihtiyact olan okuma yontem ve becerilerini gelistiren programlari
uygulamaya koymak ve gelistirmek i¢cin siif 6gretmenleri, 6zel egitim fakiilteleri ve
diger uzmanlarla isbirligi yapma egiliminde oldugu sonucuna varilmistir. Boyle bir
rol okuma uzmanlarmin diger egitimcilerle isbirligi i¢inde ¢alismasini ve okulda ve

toplumda kaynak olarak hizmet etmesini gerektirir.

Helf ve Cooke (2011) yaptig1 arastirmada ¢ok katmanli bir okul modelinde;
okul ¢apinda, uyumlu, biitiinlesmis bir okuma i¢in okuma uzmanlarinin kritik

rolleriyle ilgili 6nerilerde bulunmustur.

Calisma sonucunda vurgulanan en 6nemli noktalardan biri, ¢ocuklarn ileride
akademik basarilarini garanti altina almak i¢in okuma bozukluklarinin erken yaslarda
giderilmesi gerektigidir. Bu da okuma yazma Ogrenmeye baslangic doneminde
sistematik, biitlinlesmis bir okuma modeli ve okul ¢apinda verileri inceleyerek bilingli
kararlar verebilen personellerin olmasini gerektirir. Bu model ayrica giinden giine
dikkati canli tutacak ve modelle ilgili personellere liderlik yapacak okuma

uzmanlari gerektirir.
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Nemeth 2006’da 71 kisiyle yaptig1 calismada Pennsylvania’da Allegheny
ilindeki okuma uzmanligi uygulamasmin IRA’nin 2003’te revize edilen okuma

uzmanlarinin rollerine uygunlugunu ortaya koymay1 amaglamigtir.

Arastirma sonucunda katilimeilar okuma uzmanlart i¢in en ideal rollerin
Ogretim, degerlendirme ve mesleki gelisim oldugunu belirtmislerdir. Okulda okuma
uzmanlarmin bir kaynak rol oynadiklar1 da rapor edilmistir. Katilimcilar ayrica okuma
uzmanlarmin 6gretim, degerlendirme ve diger okullarin okuma uzmanlariyla isbirligi
icin zaman konusunda smirlamanin oldugunu ve bunun da ciddi bir sorun oldugunu
belirtmiglerdir. Okuma uzmanlarinin rollerine diger okullardaki okuma uzmanlariyla

isbirligi roliiniin de eklenmesi gerektigi belirtilmistir.

Dole, Liang, Watkins ve Wiggins’in (2006) ABD’de yaptiklar1 ¢aligmada 50
eyaletteki okuma uzmanlarinin giincel durumlarin1 ortaya koymak amacglanmistir.
Arastrma kapsaminda 50 eyaletin egitim departmanlariyla telefon veya e-mail

yoluyla irtibata gecilmis ve 48 eyaletten tam olarak doniit alinmaistir.

Arastirma sonuglarinda eyaletler teker teker degerlendirilmek yerine bazi
nedenlerden dolay1 gruplar halinde ele alinmistir. Calisma sonucunda okuma ile
ilgilenen profesyonel bireylere farkli eyaletlerde farkli isimler kullanildig1 ortaya
cikmistir. Sonuglara gore 48 eyaletin 14’tinde “okuma Ogretmeni” 33’linde ise
“okuma uzmani1” kavrami kullanilmaktadir. Ayrica 20 eyalette de okuma koglugu
kavramidan bahsedilmektedir. Biitiin eyaletler bu iic kavramm kombinasyonuna
sahiptir: okuma 6gretmeni ve uzmani (okuma kogu olmayan), okuma uzmani ve kogu
(6gretmen olmayan). Calismada bu kavramlar ve kavramlar arasindaki benzerlik ve

farklar ele alinmustir.

Jones, Barksdale, Triplett, Potts, Lalik ve Smith’in (2010) yaptiklar1
calismada, okuma uzmanlarimin degisen rollerine cercevesinde, kirsal kesimde ve

sehirlerde; ilkokul ve ortaokulda gérev yapan 12 okuma uzmani ile goriisiilmiistiir.

Aragtrma sonucunda okuma uzmanlarmin farkli Ogretimsel modeller
kullandiklar1 ve bu modellerin okul miidiirleri ve O6gretmenler tarafindan yanlis
anlagildiklar1 ortaya c¢ikmistir. Buna ek olarak okuma uzmanlarinin ailelerle
iletisiminin smirli oldugu ve Ogrencilerin davranig problemleriyle ugrastiklar

belirtilmistir. Buna karsilik olarak ise okuma uzmanlarinin islerinin dogas1 geregi
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olusan bircok karmasikligin {istesinden gelebilecek destek sistemleriyle

donatilmadiklar1 ifade edilmistir.

Helberg (2010) yaptig1 calismada okuma uzmanlarinin problem ¢ézmedeki
roliinli incelemistir. Bu amagcla Prairie West Consortium’daki 207 okuma uzmanina

anket gonderilmis, 10 okuma uzmaniyla da goriigme yapilmustur.

Profesyonel hazirlik siirecinden dolayr okuma uzmanlar1 problem ¢6zmenin
basarili bir sekilde uygulanmasi i¢in 6nemli goriilmiistiir. Sonuglar okuma uzmanin
arastirma temelli 6gretim stratejilerini tanimlayan ve okuma konusunda sikint1 ¢eken

ogrencilere en yararl sekilde uygulayan kisi olarak gostermektedir.

Justice ve Purcell (2003) konusma-dil patologlarinin son dénemlerde okuma-
yazma temelli giicliikleri tanilama, dnleme ve iyilestirme ile ilgili gérevlerinin giderek
arttiginm1  vurgulamislardir. Calismanin amacit konusma-dil patologlarmin okuma
uzmanlariyla igbirligi icerisinde calismasinin gerekliligini ortaya koymaktir. Bu
calismada konusma-dil patolojisi 6grencilerinin meslekleri oncesinde okuryazarliga

iligkin farkindalik ve becerilerini artirmaya yonelik bir pilot caligmaya yer verilmistir.

Quatroche ve Wepner’in (2008) yaptiklar1 arastirmanin amaci okuma uzmani
yetistiren yiiksek lisans programlarinin okuma uzmanlarinin liderlik roliine verdigi
Oonemi ortaya koymaktir. Uygulanan anket sonuclarinda okuma uzmanhgi yiiksek
lisans programlarinda daha fazla liderlik dersi olmasi gerektigi ve bu derslerin
okullarda uygulamaya yonelik olmasi gerektigi belirtilmistir. Katilimcilar ayrica
okuma uzmanlarinin okullarda okuma alaninda bir lider olarak hizmet etmesi

gerektigini ve bunun bir ihtiya¢ oldugunu ifade etmislerdir.

Genel olarak arastirmalarda okuma uzmanlarinin 6grencilerin  basarisini
artirmada biiyilk rol oynadigi goriilmektedir. Okuma alaninda OECD iilkeleri
arasindaki swralamaya bakildiginda okuma uzmani olan {ilkelerin basarismin daha
fazla oldugu sonucu ortaya ¢ikmistir. Bu durum Tiirkiye’de okuma uzmanlarina
duyulan ihtiyac1 ortaya g¢ikarmaktadir. Bu caliymanin okuma uzmanlar1 konusunda
akademisyen ve smif dgretmenlerinin goriislerini incelemesi ve Tiirkiye’de okuma
uzmani yetistirmeye iligkin Onerilerde bulunmasi agisindan alana katki saglayacagi

diisiiniilmektedir.
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BOLUM 111
YONTEM

3.1. Arastirmanin Amaci

PISA sonuglarina gore Tiirkiye, okuma seviyesi diisiik iilkeler arasinda yer
almaktadir. Ulkemizde smif &gretmenleri okuma yazma Ogretirken giicliiklerle
karsilagmaktadir. Bu noktadan hareketle 17. Milli Egitim Surasmda “Milli Egitim
Bakanliginca ilkogretim diizeyinde okuma uzmanlar: istihdam edilmeli, bu uzmanlar
ozellikle sinif 6gretmenligi mezunlar1 arasindan uygulama ve teorik derslerden olusan
yilksek lisans programlar1 yolu ile iiniversitelerce yetistirilmelidir” maddesinde
okuma uzmanlar1 ilk defa giindeme getirilmistir. Arastirmanin amaci okuma
uzmanlarinin yetistirilmesine iliskin akademisyenlerin ve smif Ogretmenlerinin

goriisleri almarak okuma uzmani yetistirme konusunda onerilerde bulunmaktir.

3.2. Arastirmanin Onemi

Bilim ve teknolojide meydana gelen degisikliklerin bireylerin yasamlarma
hizla uyum sagladigi giiniimiiz diinyasinda 6gretmen yetistirme modelleri de hizla
degismektedir. Son yillarda 6zellikle sinif 6gretmenlerin gorevleri sorgulanir hale
gelmistir. Bu gelismeler 1s1ginda bilim dallar1 stirekli giincellenmekte ve yeni bilim
alanlar1 bilim dilinyasina kazandirilmaktadwr. Okuma uzmanlarinin yetistirilmesi
iilkemizde ilk olarak 17. Milli Egitim Surasinda aliman bir kararla giindeme
getirilmistir. Bu yoniiyle de iilkemizde bu konuda yapilacak olan ilk ¢alisma olmasi

sebebiyle onemlidir.

Okuma uzmanlari ile ilgili yurt disinda yapilan ¢alismalara ve uygulamalara
bakildiginda okuma uzmanlarinin 6grencilerin akademik basarilarini artirmada énemli
bir rol oynadiklar1 goriilmektedir. Tiirkiye’nin de OECD iilkeleri arasindaki basar1
sirasint artirma konusunda bir dizi 6nlem almas1 gerekmektedir. Okuma uzmanlari
alinacak bu Onlemlerin arasinda 6nemli bir yer kaplamaktadir. Bu ¢alisma ayrica
Tiirkiye’de yapilandirilacak olan bir okuma uzmani yetistirme programinin nasil

olabilecegi ile ilgili onerilerde bulunmasi agisindan dnemlidir.

3.3. Arastirmanin Varsayimlar

Gorilisme yapilan akademisyen ve 6gretmenler sorulara samimiyetle cevap

vermistir.
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3.4. Arastirmanin Simirhhiklar

Bu aragtrma Yozgat ili Sorgun ilgesinde bulunan 133 siif 6gretmeni ve

goriisme yapilan gesitli iiniversitelerdeki 8 akademisyenle sinirlidir.

3.5. Tanimlar

Okuma: Gorme, algilama, seslendirme, anlama, beyinde yapilandirma gibi goz, ses

ve beynin ¢esitli islevlerinden olusan karmasik bir siirectir (MEB, 2005: 20).

Yazma: Beyinde yapilandirilmis bilgilerin yaziya dokiilmesi islemidir (MEB, 2005:
21).

Okuma uzmani: Genelde okuma yazma 6greten, 6zelde ise okuma yazmada zorluk
ceken Ogrencilerin okuma yazmayla ilgili problemlerini gidermede onlara yardimci

olan, ileri seviyede yetistirilmis ve egitilmis profesyonel bireylerdir (IRA, 2000: 116).

3.6. Problem Ciimlesi

Okuma wuzmanlarmin yetistirilmesine iliskin akademisyenlerin ve smif

O0gretmenlerinin goriisleri nelerdir?

3.7. Alt Problemler

1. Smif Ogretmenlerinin okuma uzmanlarmin yetistirilmesine iliskin goriisleri
cinsiyete gore farklilik gdstermekte midir?

2. Smif 6gretmenlerinin okuma uzmanlarin yetistirilmesine iliskin goriisleri mesleki
kideme gore farklilik gostermekte midir?

3. Siif 6gretmenlerinin okuma uzmanlarmin yetistirilmesine iliskin gortsleri birinci
smiflar1 kaginct defa okuttuguna gore farklilik géstermekte midir?

4. Smuf 6gretmenlerinin okuma uzmanlarinin yetistirilmesine iliskin goriigleri mezun
oldugu alana gore farklilik gostermekte midir?

5. Okuma uzmanlarinin yetistirilmesine iliskin akademisyenlerin goriisleri nelerdir?

3.8. Arastirmanin Yontemi

Bu bolimde arastrmanin modeli, ¢alisma grubu, verilerin toplanmasi,

verilerin analizi hakkinda bilgiler yer almaktadir.
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3.9. Arastirmanin Modeli

Bu arastirmada, nitel ve nicel aragtirmanin bir arada kullanildigi “karma
yontem” benimsenmistir. Karma yontemli bir arastirmada arastirmanin bir sathasinda
nitel arastirma, baska bir sathasinda da nicel arastirmanin kullanmasi anlasilmaktadir.
Arastirmact arastirmanm herhangi bir asamasinda nitel ya da nicel arastirma
paradigmasinin ¢esitli modellerini kullanabilmektedir (Kiral ve Kiral, 2011: 295-296).
Okuma uzmanlarmin yetistirilmesine ilisgkin  akademisyenlerin ve  smif
Ogretmenlerinin ~ gorlslerinin ~ belirlenmesini  amacglayan  bu  arastirmada
akademisyenlerin goriisleri nitel arastirma yOntemlerinden goriisme ile, smif
ogretmenlerinin gorlisleri nicel arastirma yOntemlerinden anket araciligiyla

toplanmustir.

Aragtirmanm ilk basamagi tarama modeli ile yapilandirilmistir. “Tarama
modeli gecmiste ya da halen var olan bir durumu var oldugu sekliyle betimlemeyi
amaclayan arastrma yaklagimidir. Tarama modelinde arastirmaya konu olan olay,
birey ya da nesne, kendi kosullar1 i¢cinde ve oldugu gibi tanimlanmaya calisilir”

(Karasar, 2012: 77).

Arastirmanin ikinci basamaginda arastirmaci tarafindan hazirlanan goriisme
sorular1 ile yar1 yapilandirilmis goériisme teknigi kullanilarak akademisyenlerle
goriisiilmiistiir. “Yapilanmis goriisme, daha cok, dnceden yapilan ve ne tiir sorularin
ne sekilde sorulup, hangi verilerin toplanacagini en ayrintili sekilde saptayan goriisme
planinin aynen uygulandig1 bir goriismedir; goriismeciye birakilan hareket 6zgiirliigu
en diisiik diizeyde tutulur (Karasar, 2012: 167). Yar1 yapilandirilmig goriisme teknigi
ise yapilandirilmis goriisme tekniginden biraz daha esnektir. Bu teknikte, arastirmaci
onceden sormayi planladig1r sorulari1 iceren bir goriisme formu hazirlar. Yari
yapilandirilmis goriisme teknigi sahip oldugu belirli diizeydeki standarthigi ve esnek
olmas1 nedeniyle egitimbilim arastirmalarina daha uygun bir teknik goriiniimii

vermektedir (Tiirniikld, 2000: 547).

3.10. Cahisma Grubu

Aragtirma verilerinin toplandig1 ¢alisma grubu nicel ve nitel veriler i¢in ayr1

ayr1 olusturulmustur.

41



3.10.1. Nicel Verilere Ait Calisma Grubu

Nicel verilere ait ¢galisma grubunu 2011-2012 egitim-6gretim yilinda Yozgat
ili Sorgun ilgesinde gorev yapan 133 smif 6gretmeni olusturmaktadir. Orneklemin

demografik 6zellikleri asagida belirtilmistir.

Tablo 4. Calisma grubu cinsiyet tablosu

Cinsiyet N %
Kadin 24 18
Erkek 109 82

N 133 100

Tablo 4 incelendiginde, ¢alisma grubunun %18’in1 kadm, %82’sini erkek

ogretmenlerin olusturdugu goriilmektedir.

Tablo 5. Calisma grubu kidem tablosu

Kidem N %
1-5 yil 22 17
6-10 y1l 38 29
11-15 y1l 32 24
16 y1l ve tistii 41 30

N 133 100

Tablo 5’e gore, calisma grubunun %17’sini 1-5 yil, %29’unu 6-10 yil, %24’{inii 11-

15 y1l, %30’unu ise 16 yil ve istii kidemi olan 6gretmenler olusturmaktadir.

Tablo 6. Calisma grubu mezun oldugu alan tablosu

Alan N %
Smif 6gretmenligi 88 66
Diger alan 45 34

N 133 100

Tablo 6 incelendiginde c¢alisma grubunun %66’smin sinif Ogretmenliginden

%?34’1iniin ise diger alanlardan mezun oldugu goriilmektedir.
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3.10.2. Nitel Verilere Ait Calisma Grubu

Arastirmanin nitel verilerinin toplanmasina iliskin ¢alisma grubunu okuma
alaninda akademik ¢alisma yapan 8 dgretim iiyesi olusturmaktadir. Calisma grubunun
belirlenmesinde, goriisme yapilacak akademisyenlerin okuma alaninda g¢aligma
yapmis olmalar1 g6z 6niinde bulundurulmustur. Caligma grubu veri toplama stirecinde

yapilan goriismelerin sekilleri ve stiresi tablo 7°de belirtilmistir.

Tablo 7. Nitel verilere ait ¢aligma grubundan veri toplama siireci

- . | Goriisme siiresi . )
Kod adlar Unvan Gorlisme yeri (yaklagik olarak) Gorilisme sekli
Al Prof. Dr. Ofis 30 dk. Yz ylize/ses
kayd1 yapilarak
A2 Dog. Dr. Ofis 25 dk. Yiiz yiize/not
alarak
A3 Dog. Dr. Ofis 25 dk. Yiiz yiize/not
alarak
A4 Yrd. Dog. Dr. Ofis 30 dk. Yiiz yiize/not
alarak
A Yrd. Dog. Dr. Ofis 25 dk. Yiiz yiize/not
alarak
A6 Yrd. Dog. Dr. - - E-posta yoluyla
A7 Yrd. Dog. Dr. - - E-posta yoluyla
A8 Ogrt. Gor. Dr Ofis 25 dk Yiiz yiize/ses
s ’ kayd1 yapilarak

3.11. Veri Toplama Araglan

Okuma Uzmanhg Goriis Anketi

Okuma uzman yetistirilmesine iligkin 6gretmen goriisleri anketi agimlayici
faktor analizine uygun olup olmadigmni anlamak amaciyla KMO ve Barlett testi
yapilmistir. Bu kapsamda KMO testi 6l¢lim sonucunun .50 ve daha iistii, Barlett
kiiresellik testi sonucunun da istatistiksel olarak anlamli olmas1 gerekmektedir (Jeong,
2004: 70). Bu calisma sonucunda KMO testi sonucu .79, Barlett kiiresellik testi ise

(p<0.01) anlamli bulunmus ve Olcege faktdr analizi yapilabilecegi sonucuna

43



ulagimistir. A¢imlayict faktor analizinde maddelerin yer aldiklari faktordeki yiik
degerleri icin sinir deger .45 olarak alinmis, faktorlerin kendileriyle yiiksek iliski
veren maddeleri bulmak ve faktorleri daha kolay yorumlayabilmek icin temel
bilesenler analizi yontemiyle (principle component analyses) dik dondiirme
tekniklerinden varimax teknigi kullanilmistr. Okuma uzmanhgr goris Olgegi

acimlayict faktor analizine iligkin bulgular Tablo 8'de sunulmustur.

Tablo 8. Okuma uzmanlhg1 goriis anketine iliskin faktor analizi sonuglar1

Faktor Fakior Dondiirme Sonrast Yiik Degeri
Madde Ortak 1 Yiik
no Varyan Degeri Faktor Faktor Faktor Faktor Faktor Faktor Faktor
S1
1 2 3 4 5 6 7

m45 764 638 861
m44 722 092 841
m46 N 821
m47 ;710 503 768
m43 675 017 757
m42 ,580 15 706
m40 541 602 558
m29 680 042 841
ml9 623 200 763
m25 6l6 716 759
m31 688 673 726
m23 J14 674 699
m21 678 651 677
m38 691 86 534
ml6 ,737 776
m22 691 A6l 687
mlg 657 48 668
m8 ,608 770
m41 ,533 745
m9 ,641 1583
m37 ,630 713
ml3 ,688 611
mb6 ,786 829
m7 L7171 764
m4 ,767 830
ms 642 697
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Okuma uzmani yetistirilmesine iligkin Ogretmen gorisleri anketi ile yapilan
acimlayici faktdr analizi sonucunda 7 faktor elde edilmistir. Ik faktor dlgege iliskin
toplam varyansin %17,56'sin1, ikinci faktor %16,66'sin1, ligiincii faktor %7,84'linii,
dordiincii faktor %7,68'ini, besinci faktor %6,55'ini, altinct faktor %5,98'ini, yedinci
faktor %35,40'm1 aciklamaktadir. Olgegin faktdr boyutlarinin toplami ise dlgegin
%67,69'unu aciklamaktadir. Biiyiikoztiirck (2002: 119), tek faktorlii 6lgeklerde
aciklanan varyansin %30 ve daha fazla olmasinin yeterli goriilebilecegini ifade
etmektedir. Yapilan faktor analizi sonucunda elde edilen veriler dlgegin gegerliginin

yiiksek diizeyde olduguna isaret etmektedir.

Okuma uzmanhig1 goriis 6lceginin ilk etapta 47 maddeden olustugu sonucuna
ulagilirken, bu ¢alisma icin belirlenen 6rneklemde herhangi bir faktérde yer almayan
veya .45'1n altinda yiik degerine sahip maddeler (1, 2, 3, 10, 11, 12, 14, 15, 17, 20, 24,
26, 27, 28, 30, 32, 33, 34, 35, 36, 39) oOlcekten atildiktan sonra olgek 26 maddeye
diismiistiir ve kalan maddeler {izerinden degerlendirmeye alimmistir. Biiyiikoztiirk
(2002: 119), maddelerin faktor ortak varyanslarmin 1'e yakin ya da .66'nin {izerinde
olmasinin iyi bir ¢6ziim oldugunu ancak bunu uygulamada karsilamanin genellikle

zor oldugunu ifade etmektedir.

Faktor dondiirme sonrasinda, 6lgegin birinci faktoriiniin 7 maddeden (45, 44,
46, 47, 43, 42, 40); ikinci faktoriiniin 7 maddeden (29, 19, 25, 31, 23, 21, 38); {i¢iincii
faktoriiniin 3 maddeden (16, 22, 18); dordiincii faktoriiniin 3 maddeden (8, 41, 9);
besinci faktoriiniin 2 maddeden (37, 13); altinc1 faktoriiniin 2 maddeden (6, 7);

yedinci faktoriiniin 2 maddeden (4, 5) olustugu goriilmektedir.

Olgegin giivenirligini tespit etmek amaciyla Cronbach Alfa giivenilirlik
istatistigi yapilmistir. Yapilan istatistiklere gore dlgcegin tamaminda Cronbach Alfa
degeri .88 olarak bulunmustur. Olgegin birinci faktdriine iliskin Cronbach Alfa degeri
.87, ikinci faktoriine iliskin Cronbach Alfa degeri .88, {liglincii faktoriine iliskin
Cronbach Alfa degeri .711, dordiincii faktoriine iliskin Cronbach Alfa degeri .654,
besinci faktoriine iligkin Cronbach Alfa degeri .37, altinc1 faktoriine iliskin Cronbach
Alfa degeri .67, yedinci faktoriine iliskin Cronbach Alfa degeri .48 olarak
bulunmustur. Tezbasaran (1997: 47), likert tipi bir dlgekte yeterli sayilabilecek bir

giivenirlik katsayisinin olabildigince 1'e yakin olmasi gerektigini ifade etmektedir. Bu
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sonuglara gore Olcegin giivenirliginin yedi faktdrde de yiiksek diizeyde oldugu

sOylenebilmektedir.
3.12. Verilerin Toplanmasi ve Analizi

3.12.1. Nicel Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Nicel veriler 2012 Mayis ayinda Yozgat ili Sorgun ilgesinde gorev yapan 133
smif Ogretmeninden toplanmistir. Sinif Ogretmenlerine arastirmact tarafindan
hazirlanan anket formu uygulanmistir. Uygulanan anket formu 4 maddeden olusan
kisisel bilgiler bolimii ve 47 maddeden olusan anket sorular1 olmak iizere iki
bolimden olusmaktadir. Anket sorular1 arastirmaci tarafindan hazirlanmistir.
Sorularin gegerlik ve giivenirligi 1ilgili bolimde ele almmistir. Katilimeilara
gonderilen 270 anketten 135 tanesi geri gonmiis olup iki anket tam doldurulmamistir.
Diger 133 anket arastirma kapsamina alinmistir. Nicel verilerin analizinde SPSS 15.0
paket programi ile aritmetik ortalama, standart sapma, t testi ve anova testi

kullanilmastir.

3.12.2. Nitel Verilerin Toplanmasi ve Analizi

Arastrmanim nitel verileri 2013 Nisan, Mayis ve Haziran ayinda okuma
egitimi alaninda uzman 8 akademisyenden toplanmistir. Bu konuda 18 akademisyenle
irtibata gecilmistir. Bu konuda bilgileri ve ¢aligmalar1 olan 8 akademisyenden doniit
almmistir. Yar1 yapilandirilmis goriisme formunun ilk boliimiinde yer alan kisisel
bilgiler boliimii doldurulduktan sonra, 7 sorudan olusan yar1 yapilandirilmis goriisme
sorular1 akademisyenlere yoneltilmistir. Verilerin bir kismi yiiz ylize goriisiilerek ve
ses kaydi yapilarak, bir kismi ise mail yoluyla toplanmistir. Ses kayit cihazindaki

veriler bilgisayarda yazili hale getirilmistir.

Akademisyenlerle yapilan goriismelerin analizinde betimsel analiz teknigi
kullanilmistir. Betimsel analizin amaci, ham verilerin okuyucunun anlayabilecegi ve
isterlerse kullanabilecegi bir bicime sokulmasidwr (Yildirim ve Simsek, 2011).
Betimsel analizde, elde edilen veriler, daha 6nceden belirlenen bashklar altinda
(6rnegin temalar) Ozetlenir ve yorumlanir. Veriler arastirma sorularina gore
smiflandirilabilecegi gibi, veri toplama asamalarinda (gozlem ya da goriisme) elde
edilen on bilgiler 1s5183inda da diizenlenebilir. Betimsel analiz dort asamadan

olusmaktadir (Altunisik ve digerleri, 2001: 222):
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1. Betimsel analiz i¢in bir ¢ergceve olusturma,
2. Tematik gerceveye gore verilerin islenmesi,
3. Bulgularin tanimlanmasi,

4. Bulgularin yorumlanmasi

Betimsel analiz icin bir cerceve olusturulmasi: Bu asamada arastirmanin alt
problemleri dikkate alinarak veri analizi i¢in bir ¢er¢eve olusturulmustur. Boylece

verilerin hangi temalarin altinda sunulacagi belirlenmistir.

Tematik cerceveye gore verilerin islenmesi: Bu asamada, bir onceki asamada

olusturulan genel cerceveye gore elde edilen veriler okunarak diizenlenmistir.

Bulgularin tamimlanmasi: Bu asamada diizenlenen veriler tanimlanmis ve

katilimcilarin goriislerinden dogrudan alintilar yapilmistir.

Bulgularin yorumlanmasi: Bu asamada tanimlanan bulgular aciklanmis ve

iligkilendirilmistir.
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BOLUM 1V

BULGULAR VE YORUM

4.1. Arastirmamn Ilk Alt Problemine Iliskin Bulgular

Aragtirmanin ilk alt problemi olan "Smif 6gretmenlerinin okuma uzmanlarinin
yetistirilmesine iliskin goriisleri cinsiyete gore farklilik géstermekte midir?" sorusuna

iliskin bulgular Tablo 9'da verilmistir.

Tablo 9. Smif Ogretmenlerinin okuma uzmanlarinin yetistirilmesine iligkin

goriislerinin cinsiyete gore t-testi sonuglari

Grup n X S Sd t p
Kadn 24 4,05 0,40 131 3,00 0,003
Erkek 109 3,73 0,48

Tablo 9’da smif Ogretmenlerinin cinsiyetlerine goére okuma uzmani
yetistirmeye iligkin goriislerine yer verilmistir. Buna gore smif &gretmenlerinin
cinsiyetlerine gore okuma uzmani yetistirmeye iligkin goriisleri anlamli farklilik
gostermektedir (t(;131)=3,01, p<0,05). Okuma uzmani yetistirmeye iliskin goriisler

arasindaki farklilik kadin sinif 6gretmenleri lehine gerceklesmistir.

4.2. Arastirmanin Ikinci Alt Problemine iliskin Bulgular

Aragtrmanm ikinci alt problemi olan "Smif Ogretmenlerinin okuma
uzmanlarinin yetistirilmesine 1iliskin goriisleri mesleki kideme gore farklilik

gostermekte midir?" sorusuna iliskin bulgular Tablo 10'da verilmistir.
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Tablo 10. Sinif O6gretmenlerinin okuma uzmanlarinin yetistirilmesine iliskin

goriislerinin mesleki kideme gore aritmetik ortalama ve standart sapma sonuglari

Grup n X SS

1-5 yil 22 4,00 ,38
6-10 y1l 38 3,91 ,56
11-15 yil 32 3,72 ,46
16 y1l ve tistii 41 3,61 ,39

Tablo 10°da smif Ogretmenlerinin okuma uzmanlarma iliskin goriisleri

ortalamalar1 ve standart sapmalar1 goriilmektedir. Buna gore smif dgretmenlerinin
kidemleri 1-5 yil olanlarin ortalamalar1 (;) 4,00, standart sapmalar1 (SS) 0.38; 6-10
yil olanlarin ortalamalar1 (;) 3,91, standart sapmalar1 (SS) 0,56; 11-15 yil olanlarin
ortalamalar1 (;) 3,72, standart sapmalar1 (SS) 0.46; 16 yil iistii olanlar ortalamalar1

(;) 3,61, standart sapmalar1 (SS) 0,39 olarak bulunmustur. Buna gore en diisiik
ortalama 16 yil ve iistii kideme sahip 6gretmenlerin iken, en yiiksek ortalama 1-5 yil
arasi kideme sahip 6gretmenlere aittir. Mesleklerinin ilk yillarindaki 6gretmenlerin

okuma uzmanligina iliskin olumlu goriislerinin daha yiiksek oldugu goriilmektedir.

Tablo 11. Siif 6gretmenlerinin mesleki kideme goére okuma uzmanlhigi hakkindaki

goriislerine iligkin anova sonuglar1

Varyansin Kareler Kareler Anlamli
kaynag1 toplam1  sd ortalamast  F p fark
Gruplararasi 3,030 3 1,010 16 yil ve
— 4,673,004 {istii-1-5
Gruplarigi 27,885 129 ,216 yil, 16
yil ve
30,916 132 {istii-6-
Toplam 10

Tablo 11 incelendiginde, smnif 6gretmenlerinin mesleki kidemlerine gore
okuma uzmam yetistirmeye iligkin goriislerine iliskin yapilan varyans analizi
sonuglarmna gore, okuma uzmanlig1 hakkindaki goriisler mesleki kideme gore anlaml

farklilik gostermistir (F3,120/=4,673 p<0,05). Buna gore mesleki kidem arttik¢ca okuma
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uzmani yetistirmeye iliskin goriisleri “katiliyorum” dan kararsiza dogru gitmektedir.
Bagka bir deyisle meslege yeni baslayanlar, okuma uzmanlig1 konusunda, kidemi

yiiksek olanlara gore daha olumlu diisiinmektedir.

Tablo 12. Sinif Ogretmenlerinin okuma uzmanlarinin yetistirilmesine iliskin

gorislerine iliskin aritmetik ortalama ve standart sapma sonuglari

Grup n X S8

1 24 3,87 ,38266
2 25 3,68 ,48096
3 25 3,78 ,46631
4 18 3,92 ,58119
5 ve {istii 41 3,75 ,50420
Toplam 133 3,79 ,48395

Tablo 12°de smif Ogretmenlerinin okuma uzmanlarma iligkin gorisleri

ortalamalar1 ve standart sapmalar1 goriilmektedir. Buna gore smif 6gretmenlerinden 1
kere birinci smif okutanlarin ortalamalar1 (;) 3,87, standart sapmalar1 (SS) 0.38; 2
kere birinci sinif okutanlarin ortalamalar1 (;) 3,68, standart sapmalar1 (SS) 0,48; 3
kere birinci sinif okutanlarin ortalamalar1 (;) 3,78, standart sapmalar1 (SS) 0.46; 4
kere birinci sinif okutanlarin ortalamalar1 (;) 3,92, standart sapmalar1 (SS) 0,58; 5

kere ve tistii birinci smif okutanlarin ortalamalari (;) 3,75, standart sapmalar1 (SS)
0,50 olarak bulunmustur. Genel olarak sonuglara bakildiginda ortalamalarm birbirine
cok yakin oldugu, 4 defa birinci smif okutan dgretmenlerin kismen de olsa daha fazla

olumlu goriise sahip oldugu goriilmektedir.

4.3. Arastirmanin Uciincii Alt Problemine Iliskin Bulgular

Aragtrmanm lgclincii alt problemi olan "Smif Ogretmenlerinin okuma
uzmanlarinin yetistirilmesine iliskin goriisleri birinci siniflar1 kaginc1 defa okuttuguna

gore farklilik gostermekte midir?" sorusuna iliskin bulgular Tablo 13'te verilmistir.
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Tablo 13. Simf 6gretmenlerinin 1. smif okutma deneyim sayisina gore okuma

uzmanlig1 hakkindaki goriislerine iliskin anova sonuglar1

Varyansin Kareler Kareler Anlamli
kaynagi toplami1  sd ortalamast F p fark
Gruplararasi ,866 4 217 ,923

Gruplarigi 30,049 128 ,235 ,453

Toplam 30,916 132

Tablo 13’te simif 6gretmenlerinin 1. smif 6grencilerini ka¢ defa okuttuklarina
gore okuma uzmani yetistirmeye iliskin goriislerine yer verilmistir. Tablo 13’e gore
smif 6gretmenlerinin okuma uzmanlhigr hakkindaki goriisleri 1. sinif okutma deneyim
sayisina farkhilik gostermemektedir (F3,129=,923 p>0,05). Buna gore smif
ogretmenlerinin 1. smif okutma sayisi, onlarm okuma uzmanligi hakkindaki

goriislerini degistirmemektedir.

4.4. Arastirmanin Dérdiincii Alt Problemine iliskin Bulgular

Arastrmanm dordiincii alt problemi olan "Smif 6gretmenlerinin okuma
uzmanlarinin yetistirilmesine iliskin goriisleri mezun oldugu alana gore farklilik

gostermekte midir?" sorusuna iligkin bulgular Tablo 14'te verilmistir.

Tablo 14. Smif O6gretmenlerinin mezun olduklar1 alana goére okuma uzmanlhigi

konusundaki gortslerine iliskin t-testi sonuglari

Mezuniyet alani n X s Sd t p
Smif 6gretmenligi 88 3,79 0,47 131 0,037 0,97
Diger 45 3,79 0,51

Tablo 14’te smif 6gretmenlerinin mezun olduklar1 alana gore okuma uzmani
yetistirmeye iligkin goriisleriyle ilgili bagimsiz t testi sonuglarma yer verilmistir.
Tablo 14’e gore smif dgretmenlerinin mezun olduklar1 alana gdére okuma uzmani
yetistirmeye iliskin gorlisleri anlamli farklilk gostermemektedir (t(131)=0,037,
p>0,05). Buna gore smif Ogretmenlerinin mezun oldugu alan, onlarm okuma

uzmanlig1 hakkindaki goriislerini istatistiksel olarak degistirmemektedir.
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Tablo 15. Sinif 6gretmenlerinin okuma uzmanlhigr hakkindaki goriislerine iligkin

betimleyici istatistikler

Aritmetik
Kisi say1s1 Minimum Maksimum ftmetix Standart
ortalama (x) Sapma (SS)
133 2.33 5.00 3.79 0.48

“Tamamen Katiliyorum: 4.21-5.00”, “Katiliyorum: 3.41-4.20”, “Kararsizim:
2.61-3.40”7, “Katilmiyorum: 1.81-2.60” ve “Tamamen Katilmiyorum: 1.00-1.80”

seklinde belirlenmistir.

Anket sonucunda ortalama 3,79 ¢ikmistir. Tamamen katiliyorum 5, tamamen
katilmiyorum 1 olarak kodlanmistir. Bu sonuca gore sinif 6gretmenleri okuma uzmani

yetistirme konusunda katiliyorum yoniinde olumlu goriis bildirmislerdir.

4.5. Arastirmanin Besinci Alt Problemine Iliskin Bulgular (Nitel Verilere iliskin
Bulgular)

Arastirmanin besinci alt problemi olan "Okuma uzmanlariim yetistirilmesine
iligkin akademisyenlerin goriisleri nelerdir?" sorusuna iligkin bulgular asagida

verilmistir.
4.5.1. Okuma Uzmanhgmin Gerekliligine Iliskin Bulgular

Arastirmaya katilan akademisyenlerin tamami (%100) okuma uzmanliginin
onemli oldugunu ve gerekliligini ifade etmislerdir. Buna gerekge olarak ise lilkemizde
okuma yazma Ogretiminde sikintilarin olmasimi gostermislerdir. Diger taraftan
katilimeilarin bir kismi1 (% 12.5) bu baglamda okuma uzmani yetistirmeye bir an 6nce

gecilmesi gerektigini belirtmistir.

Yapilan arastrmalar Tiirkiye’deki Ogrencilerin okuma diizeylerinin OECD
iilkelerinin ortalamasinm altinda oldugunu gdstermektedir (PISA, 2003; 2009). Bu
durum da okumayr iyilestirme adina bir dizi tedbirler alinmasi gerektigini
gostermektedir. Yurt disindaki Ornek wuygulamalara bakildiginda ise okuma
uzmanlarmin gerekliligi ortaya ¢ikmaktadir. Bean’in (1997) calismasinda; okuma
uzmanlarinin bulundugu o6rnek okullardaki miidiirler, okuma programlarinda bu
uzmanlarin hayati role sahip olduklarini belirtmistir. Snow, Burns ve Griffin’in (1998:

333) yaptig1 bir arastirmada, Ulusal Arastirma Komitesinin tavsiyelerinden birinin
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okullardaki okuma problemlerine dikkat cekecek ve smiflardaki Ogretmenlere
rehberlik yapabilecek uzman ihtiyacina odaklandigindan bahsedilmistir. Baron’un
(1999: 57) Connecticut’ta yaptig1 bir calismada okuma danismani olan okulun okuma
danigsmani olmayan okuldan daha yiiksek okuma puani oldugu ortaya ¢ikmistir. Bu
konuda Akyol ve Yildiz (2013) Tiirkiye’de okuma uzmani yetistirilmesine yonelik bir

lisansiistii programin gerekli oldugunu belirtmistir.

4.5.2. Okuma Uzmam Yetistirme Programina iliskin Bulgular

Okuma wuzmanmin nasil yetistirilmesi gerektigi konusundaki gorisler
incelendiginde katilimcilarin tamami (%100) bu programin lisansiistii egitimde olmas1
gerektigini ifade etmistir. Okuma uzmani yetistirmeye yonelik lisanstistii egitim tezli
ya da tezsiz olabilir. Katilimecilar, bu programlarin daha c¢ok uygulamaya doniik
olmas1 gerektigi konusunda hemfikirdir. Katilimcilardan 2 kisi (%25) ise bu konuda

bir sertifika diizenleme yoluna da gidilebilecegini sdylemistir.

Okuma uzmanlarinin yetistirilmesine yonelik hazirlanan programlarda yer
alacak derslerin neler olmasi gerektigine iliskin katilimcilarin goriislerini  “Okuma
uzmanligi programinda alan bilgisi, metodoloji dersleri ve uygulama dersleri”
basliklar1 altinda toplamak miimkiindiir. Ancak katilimcilar bunlarin igerisinden
uygulama derslerinin agirlikli olmasi gerektigini vurgulamiglardir. Okuma uzmanligi
yiiksek lisans programinda olmasi gereken derslere literatiirde ve eklerde genis
sekilde yer verilmistir.

Okuma uzmanlarini kimlerin yetistirecegi konusunda ise katilimcilar (%100),
bu programda gorev alacak kisilerin en az Yrd. Dog. Dr. diizeyinde ve basta okuma
uzmanlig1 olmak iizere okuma alaninda akademik calisma yapanlardan seg¢ilmesi
gerektigini ifade etmistir.

Okuma uzmani olabilmek i¢in etkilesimli, gelisime acik ve yogunlastirilmis
bir hazirlik siirecinden ge¢mis olmak gerekir (IRA, 2000: 116). IRA’ya (2007) gore
okuma uzmanlarinin mutlaka 6gretmenlik deneyimi ve 24 saat dil ve okuma
becerilerinden olusan, 6 saat ise denetlemeli bir uygulama egitiminden olusan yiiksek
lisans sertifikasina sahip olmasi gerekmektedir. Buna ek olarak bazi iilkelerde
sertifika i¢in yiiksek lisans egitiminden sonra yetenek smavi uygulanmaktadir. Akyol

ve Yildiz’a (2013) gore ise okuma uzmanlhg: yiiksek lisans programi okuma ve ilgili
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dersleri iceren yaklasik 18 kredilik uygulama ve 12 kredilik teorik olarak toplam 30
krediden olusabilir.

Salisbury Universitesinde ise adaylar i¢in okuma uzmanhg yiiksek lisans

egitimi programinin genel amaglar1 su sekilde ifade edilmistir:

1. Verilen gesitli kosul ve durumlarda, dil edinimi i¢in teorik temel bilgi birikimi
gelistirmek,

2. Okuryazarlik gelisimindeki dil siire¢lerinin biitiin etkilesimleri i¢in kuramsal
temel bilgi birikimi kazanmak,

3. Okuma o6gretmenligi icin biitiin gelisim seviyelerinde kuramsal temel bilgi
birikimi ve pratik uygulama kazanmak,

4. Okuma zorlugunun dogasini ve nedenlerini anlamay1 6grenmek,

5. Bir dizi ara¢ ve stratejilerden, okuryazarlik egitimi icin degerlendirme
bulgular1 bulma kabiliyetini gelistirmek,

6. Okuma yazma programi gelistirme ve organize etme yetenegini kazanmak,

7. Yerel, bolgesel ve iilke capindaki profesyonel gelisim aktivitelerine katilmak.

4.5.3. Okuma Uzmanin Sec¢imine iliskin Bulgular

Okuma uzmani olacak kisilerin nasil segilecegine iliskin goriislere
bakildiginda, katilimcilarin (100) bu kisilerin sinif 6gretmenleri bunun yaninda (%75)
Tirkge 6gretmenleri arasindan secilmesi gerektigini ifade etmislerdir. Katilimcilarin
bir kismu (%25) ise okuma uzmanlarinin sadece smif Ogretmenlerinin arasindan
secilmesi gerektigini belirtmislerdir. Buna gerekce olarak da Ogrencilere temel
okuryazarlik becerilerinin smif 6gretmenleri tarafindan kazandirilmasini, Tiirkce
Ogretmenlerinin ise okuma yazma becerisini kazanmig olmas1 beklenen 6grencilere dil
becerisini kazandirmalarini ve okumayi, 6grenme i¢in kullanmalarint géstermislerdir.
Bunun disinda katilimeilarin tamami (%100) okuma uzmani olacak kisilerin mutlaka
ogretmenlik deneyiminin olmas1 gerektigini ifade etmislerdir. Ogretmenlik
deneyimine iliskin siirenin ise en az 2 en fazla 5 yil (%87.5) olmas1 gerektigi
belirtilmistir. Katilimeilardan 1 kisi (%12.5) ise bu siirenin 5-10 y1l olmasi1 gerektigini
belirtmistir. Ayrica bazi katilimcilar, okuma uzmani yetistirme programlarina,
ozellikle okuma uzmani olma konusunda istekli kisilerin secilmesinin faydali

olacagmi sdylemislerdir.
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Okuma wuzmani olabilmek baz1 gereklilikler bulunmaktadwr. Salisbury
Universitesinin okuma uzmanlig: yiiksek lisans kabul sartlarma bakildiginda 2.75
ortalama, K12 belgesi ve miilakatin oldugu goriilmektedir. Herhangi bir okuma
uzmani adaymin okuma uzmanligi programinda 6grenim gormeye baslayabilmesi i¢in
Ogretmenlik yapabilme diplomasi (lisans diizeyinde) ve belirlenen lisans mezuniyet
not ortalamasina sahip olmas1 gerekmektedir (Uyar, Yildirim ve Ates, 2011). Akyol
ve Yildiz (2013) Okuma uzmanhg: yiiksek lisans/sertifika programma en az 4 yillik
ogretmenlik deneyimine sahip smif Ogretmenleri ve Tiirkge Ogretmenlerinin

bagvurabilecegini belirtmistir.

4.5.4. Okuma Uzmanlarinn Istihdam Durumuna filiskin Bulgular

Yetistirilen okuma uzmaninin nasil ve nerede istihdam edilecegi 6nemlidir.
Bununla ilgili olarak, katilimcilarm tamami (%100) MEB ve YOK arasinda bir
isbirligi yapilmasi gerektigini ve bunlarin okullarda kadro tahsisi yoluyla istihdam
edilmesini Onermislerdir. Hatta katilimcilar (%100) her okulda en az 1 okuma

uzmaninin olmasi gerektigine dikkat ¢ekmiglerdir.

Bu bulgulara benzer bir goriisii Uyar, Yildirim ve Ates (2011) ¢alismalarinda
belirtmistir. Uyar, Yildirim ve Ates’e (2011) gore mezun olan okuma uzmanlart MEB
ve YOK’e bagh kurumlarda okuma uzmani, belli sayida okullarm olusturdugu
bolgelerde okuma danigmani ya da d6gretmenlere mesleki egitim seminerleri vermek
iizere gorevlendirilebilirler. Akyol ve Yildiz’a (2013) gore ise MEB okuma uzmani
yetistirilmesini ve istihdamini tesvik edecek yasal alt yapiy1 bir an 6nce olusturmali,
buna paralel olarak tiniversiteler diinya standartlarinda okuma uzmani yetistirmek i¢in

lisansiistli egitim programlar1 hazirlamalidir.
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BOLUM V
SONUC VE ONERILER

5.1. SONUCLAR

1.

Okuma uzmani yetistirmeye iliskin goriisler arasindaki farklilik kadin sinif
Ogretmenleri lehine gergeklesmistir. Bu da kadin siif 6gretmenlerinin erkek
smif 6gretmenlerine gére okuma uzmanlar1 konusunda daha olumlu bir goriige
sahip olduklarimi gostermektedir.

Ogretmenlerin mesleki kidemi arttikca okuma uzmani yetistirmeye iliskin
goriisler1 “katiliyorum”dan “kararsiz’a dogru gitmektedir. Baska bir deyisle
meslege yeni baslayanlar, okuma uzmanligi konusunda, kidemi yiiksek
olanlara gore daha olumlu diistinmektedir.

Smif Ogretmenlerinin 1. sinif okutma sayisi, onlarin okuma uzmanligi
hakkindaki goriislerini degistirmemektedir. Bu da sinif 6gretmenlerinin birinci
smif okutma sayismin okuma uzmanlig1 hakkindaki goriislerini etkilemedigini
gostermektedir.

Smif O6gretmenlerinin  mezun oldugu alan, onlarn okuma uzmanhgi
hakkindaki goriislerini istatistiksel olarak degistirmemektedir. Bagka bir
deyisle hangi alandan mezun olursa olsun sif O6gretmenlerinin okuma
uzmanlar1 hakkindaki goriisleri paralellik gostermektedir.

Okuma uzmanligina iliskin akademisyen goriislerinin incelenmesi sonucu elde

edilen bulgular 4 baslik altinda toplanabilir:

Okuma Uzmanlarimin GereKkliligi

Gorilisme yapilan akademisyenlerin tamami Tiirkiye’de okuma yazma gii¢liigii

ceken 6grencilerin oldugunu ve bu giicliikklerin giderilmesi i¢in okuma uzmanlarinin

gerekli oldugunu belirtmistir. Akademisyenlerden biri bu uygulamaya hemen

baslanmasi gerektigi ile ilgili goriis belirtmistir.

Okuma Uzmam Yetistirme Program

Akademisyenlerin tamami okuma uzmani yetistirmeyle ilgili olarak tezli veya

tezsiz yliksek lisans programi olmasi gerektigini belirtmistir. Ayrica akademisyenler
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bu programda yer alacak derslerin 6zetle alan, uygulama ve metodoloji derslerinden

olugsmasi gerektigini ifade etmistir.

Okuma uzmaninin sec¢imi

Katilimeilarin biri haric okuma uzmani adaylarinin 2-5 yillik 6gretmenlik
deneyimine sahip sinif ve Tiirk¢e 6gretmenlerinden segilmesi gerektigini belirtmistir.
Katilimcilardan ikisi ise okuma uzmani adaylarinin sadece 3-5 yillik dgretmenlik

deneyimine sahip smif 6gretmenlerinin arasindan segilmesi gerektigini ifade etmistir.

Okuma uzmaninin istihdami

Katilimcilarm tamami okuma uzmanlarmin MEB ve YOK isbirligi iginde
okullarda istihdam edilmesi gerektigi goriistindedir. Hatta her okulda en az bir okuma

uzmaninin bulunmasi gerektigini ifade etmislerdir.

5.2. ONERILER

Bu arastirmanin sonucglarindan hareketle asagidaki dnerilerde bulunulmustur.

1. Okuma uzmani yetistirmek i¢in bir veya iki yillik bir yiiksek lisans programi
olmalidir. i1k etapta ciddi anlamda bir okuma uzmani ihtiyac1 olacag: igin bu
eksikligin giderilmesi amaciyla okuma uzmanlar1 belli bir sayiya ulasincaya
kadar belli bir saat kurs alacak sekilde bir sertifika programi hazirlanabilir.
Okuma uzmanhigmm igerigindeki dersler ve bu derslerin yogunlugu ele
almdiginda bu stire 250-300 saatlik bir kursa tekabiil etmektedir.

2. Okuma uzmanlhigi yliksek lisans programinda agirlikli olarak okuma yazma
giicligli ceken Ogrencilerin bu giicliiklerini gidermeye yonelik dersler
olmalidir. Bunun yanmda alan dersleri igerisinde yer alan hizli, akici ve
anlayarak okuma dersleri ve literatiirde belirtilen liderlik, iletisim, metodoloji
vb. derslere de yer verilmelidir.

3. Okuma uzmani adaylar1 en az 3 yillik 6gretmenlik deneyimine sahip smif
Ogretmenleri arasindan secilmelidir ve bu 3 yillik siire icerisinde en az bir kez
birinci smnif okutmus olma sart1 aranmalidir. Okuma yazmay1 6gretmek daha
cok smf Ogretmenlerinin  sorumlulugundadir ve bu durum okuma

uzmanlarinm ¢alisma alanlarma  girmektedir. Smuf Ogretmenlerinin
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mesleklerinin ilk yillarindaki bilgi donanimi ve motivasyonlart agisindan
bakildiginda adaylarda aranacak siirenin 3-5 yil1 gegmemesi gerekmektedir.

4. Okuma uzmanlarinm istihdami: konusunda MEB ve YOK isbirligi i¢inde
olmalidir. istihdamim olmamasi yapilandirilacak olan bir okuma uzmanlig
programini gereksiz kilmaktadir. Ayrica okuma uzmani statiisiine sahip
kisilerin maas ve 6zliik haklarinda iyilestirmeler yapilmalidir. Her okulda en
az bir okuma uzman istihdam edilmelidir. Okuma uzmanlarinin gorev ve
sorumluluklar1 6grenciyle ¢alismay1 gerektirmektedir. Bundan dolay1 her ile,
ilgeye vb bir okuma uzmani uygulamasi okuma uzmanini, en énemli goérevi
olan dgretim roliinden dolayisiyla asil amacindan uzaklastirmaktadir. Okuma
uzmanlarinin bu yoniiyle istthdam edilmesi danigmanlik goérevini yerine
getirmesi agisindan uygundur fakat danigsmanlik okuma uzmanlarinin 6ncelikli
gorevleri arasinda yer almamaktadir.

5. Okuma wuzmani vyetistirmeye en kisa zamanda baslanmalidir. PISA
arastrmalarina dahil olan {tlkelerin okuma alaninda yaptiklar1 caligsmalar
incelendiginde Tirkiye’nin okuma uzmani yetistirme ve istihdam konusunda

gec kaldigi gortilmektedir.

Ulkemizde uygulanabilirligi yiiksek olan program dnerisi asagida sunulmustur.
OKUMA UZMANLIGI YUKSEK LiSANS PROGRAMI ORNEGI

Okuma uzmanlig1 yiiksek lisans programi okuma alaninda ilkokul, ortaokul ve
lise diizeyindeki 6grencilere ve yetiskinlere profesyonel destek saglayan ve okuma
giicligii ¢ceken 6grencilerin okuma giicliiklerini giderecek ve bu konuda 6gretmenlere
yardime1 olacak profesyonel uzmanlar yetistiren bir mesleki unvan ve tezli yiiksek
lisans programidir. Program Uluslararas1 Okuma Derneginin (IRA) okuma uzmanlar1
icin belirledigi standartlara uygun sekilde hazirlanmistir. IRA’nin okuma uzmanlar1

icin belirledigi standartlar:

Okuma uzmanlari icin uluslararasi okuma derneginin standartlar:
1. Temel bilgi: Adaylar okuma yazma ve okuma yazma 6gretimi konusunda

temel bilgi sahibi olurlar.
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2. Miifredat ve Ogretim: Adaylar 6grencilere okuma yazma Ogretimini
saglamak icin 6gretimsel yaklasimlar, materyaller ve birlesik, kapsamli ve dengeli bir
miifredat programi kullanir.

3. Tanilama ve Degerlendirme: Adaylar okuma yazma 6gretiminde planlama
ve degerlendirmeyi etkin kilmak icin ¢esitli degerlendirme araglar1 kullanir ve pratik
uygulamalar yapar.

4. Cesitlilik: Adaylar okuma yazma Ogretimi siirecinde Ogrencilerin
farkindalik, anlayis, saygi ve deger kavramlarini gelistirecek uygulamalara yer verir.

5. Okur Cevresi: Adaylar okuma, yazma, 6gretim uygulamalari, yaklasimlari
ve yontemleri, miifredat materyalleri ve degerlendirmelerin uygun kullanimini tesvik
eden bir okur ortami olusturur.

6. Profesyonel Ogrenme ve Liderlik: Adaylar profesyonel &grenme ve

liderligi is hayati-kariyerleri boyunca sorumluluk ve ¢aba olarak goriirler.

Program 4 dénemden olusmaktadir. Her donem i¢in belirlenen haftalik ders
saatlerinin AKTS karsilig1 30°dur. Teorik ve uygulamali derslerin dagilimi donemlere
gore degismektedir. 4 donem boyunca biitliin derslerin %58’1 teorik, %42’si ise
uygulamal1 derslerden olusmaktadir. Teorik ve uygulamali dersler program boyunca
i¢ ice yer almaktadir. Okuma uzmani adaylar1 i¢in mesleki tecriibe sartinin aranmasi
teorik ve uygulamali derslerin biitiinliigiinii ve verimliligini saglamaktadir. Okuma
uzmanlig1 yiiksek lisans egitimini basarili bir sekilde (2.5/4.00) tamamlayan

ogrenciler okuma uzmanlig: yiiksek lisans diplomasini almaya hak kazanirlar.

Okuma uzmanlig1 yiiksek lisans programi okuma uzmanlarinin, meslege yeni
baslayan siif 6gretmenlerine rehberlik yapmalarina da olanak saglar. Bu programin
bir 6nemli unsuru da her yastan bireyin okuma yazma ihtiyaclarmi degerlendirmek ve

uygun egitim programlari tasarlamaktir.

Okuma uzmanlar1 okuma egitimi konusunda lider kisilerdir. Program
stiresince miifredat gelistirme ve okuma programlar1 hazirlama konusunda

aragtirmalar yapilmakta ve deneyim kazanilmaktadir.
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Programin genel amaclan

9.

Okuma yazma konusunda kuramsal temel bilgi birikimi kazanmak,

Okuma yazma gii¢liiklerini tanilama ve iyilestirme konusunda teorik bilgi ve
uygulama yetenegi kazanmak,

Okuma yazma Ogretiminin biitiin seviyelerinde teorik bilgi ve uygulama
yetenegi kazanmak,

Okuma zorlugunun dogasini ve nedenlerini 6grenmek,

Verilen ¢esitli kosullarda okuma yazma oOgretimi ve dil becerilerini
gelistirmede teorik bilgi ve uygulama yetenegi kazanmak,

Okuma yazma programi gelistirme ve organize etme yetenegini kazanmak,
Yerel, bolgesel ve iilke capindaki mesleki gelisim aktivitelerine katilmak,
Okuma oOgretiminde farkli yontem ve stratejilerden yola cikarak bulgular:
bulma ve degerlendirme yetenegi kazanmak,

Okuma yazma alaninda bulundugu okul/kurum da liderlik yetenegi kazanmak,

10. Ulkenin okuryazarlik seviyesini artirmak,

11. Ulkenin okuryazarlik seviyesini daha iist seviyelere tasimak.

Okuma uzmanhgi yiiksek lisans programindan mezun olan okuma uzmanlar:

1.

Okuma giicliigii ¢ceken Ogrencilerin teshis ve tedavi asamasinda gerek smnif
icinde gerekse smif diginda yardim eder.

Ogrencilerin okuma ve anlama seviyelerini tespit eder, gerek duyulan
Ogrenciler icin bireysel program hazirlar. Bu programlar1 okuyan ve

okudugunu anlayan fakat okumaktan zevk almayan 6grenciler i¢in de hazirlar.

. Ogretmen, okul idaresi ve velilerle isbirligi yaparak &grencilerin okuma

becerilerini gelistirmeye yonelik gerek okulda gerekse evde kullanilacak
yontem, materyal ve stratejiler hakkinda 6gretmen ve velileri bilgilendirir.
Okuma Ogretiminde kullanilacak materyal ve uygulamalar1 6gretmenlerle
paylasir, onlar1 izler ve doniitler verir.

Okuma yazma ile ilgili materyallerin kullanisliligini ve uygunlugunu test eder,
yeni materyal temini konusunda ilgili kisi, kurum ve kuruluslarla goriiserek
rehberlik yapar.

Okuma yazma konusunda okulda liderlik yapar ve okuma yazma ile ilgili

calismalar1 koordine eder.
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7. Meslege yeni baglayan 6gretmenlere danismanlik yapar.

8. Okuma yazma ile ilgili mesleki gelisim seminerleri diizenler.

9. Okuma giigliigii olan Ogrencilere yardim konusunda o6zel egitimcilerle,
psikologlarla, konusma terapistleriyle, danigmanlarla, kiitiiphanecilerle ve
diger egitim paydaslariyla birlikte ¢alisir. Gereken durumlarda 6grenciyi ilgili
kuruma yonlendirir.

10. Okuma yazma gii¢liikklerini giderme siirecinde elde edilen sonuglart sinif
ogretmeni ve aile ile degerlendirir.

11. Okuma yazma konusunda giicliik ¢eken 6grencilerle gerek duyuldugunda sinif
icinde, smif disinda, bireysel ve kiiclik gruplarla caligmalar yapar.
Ogretmenlere ve velilere takip edecekleri programlar hazirlar ve bu
programlarin degerlendirmesini yapar.

12. Okuma yazma programlar1 hazirlama siirecinde ilgili kurum ve kuruluslarla

calisir.
Basvuru sartlan
Okuma uzmanligi yiiksek lisans programia bagvuracak adaylarin;

1- Sinif 6gretmenligi lisans programi mezunu olmasi,

2- En az 3 yil mesleki deneyime sahip olmasi (3 yillik mesleki deneyim
stirecinde en az bir defa birinci siif okutmus olmasi),

3- Enaz 2.75 lisans ortalamasina, 70 ALES (esit agirlik) ve 50 yabanci dil (YDS

veya dengi bir simav) puanina sahip olmas1 gerekmektedir.

Degerlendirme siirecinde lisans not ortalamasmin %35°1 ALES (esit agirlik)
puaninin %35°1, miilakatin %]15’1 ve yabanci dil puaninin %15’1 alinarak

hesaplanir.
OKUMA UZMANLIGI YUKSEK LiSANS PROGRAMI DERSLERI

Okuma uzmanhg: yiiksek lisans dersleri genellikle okuma giicliiklerini
tanilama ve iyilestirmeye yonelik arastirma, teorik ve uygulamaya dayali derslerden
olusmaktadrr. Bunun yanmnda okuma uzmaninda bulunmas: gereken liderlik,

degerlendirme, isbirligi icinde ¢alisma vb. konular1 iceren dersler de bulunmaktadir.
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1. Donem okuma uzmanhg yiiksek lisans program dersleri

Dersler Teorik | Uygulama | Kredi | AKTS
Okuma yazma 6gretiminde teori ve uygulama 2 2 4 6
Okuma yazma giigliikleri ve tanilama 2 2 4 6
Egitimde liderlik 2 2 4 6
Okuma tiirleri 2 2 4 6
Bilimsel arastirma yontemleri 2 2 4 6
TOPLAM 10 10 20 30
2. Donem okuma uzmanhg yiiksek lisans program dersleri
Dersler Teorik | Uygulama | Kredi | AKTS
Okuma yazma giicliiklerini iyilestirme 3 3 6 12
Okuma psikolojisi 2 2 4 4
Ozel egitimde aile ve uzmanlarla ¢alisma 2 2 4 6
Seminer 2 2 4 4
Dil, okuryazarlik ve kiiltiir 3 0 3 4
TOPLAM 12 9 21 30

3 ve 4. Donem: Tez donemi

Okuma Uzmanhg1 Yiiksek Lisans Programinda Yer Alan Derslerin Kisa

Icerikleri:

Okuma yazma ogretiminde teori ve uygulama: Okuma yazma ile ilgili kuramsal

cergeveye yer verilir ve okuma yazma 6gretimi ile ilgili 6rnek uygulamalar incelenir.

Tiirkce dersinin 5 temel becerisi olan dinleme, konusma, okuma, yazma ve gorsel

okuma-sunu kavramlari, okuma yazma egitiminde kullanilan yontemler vb. konular

bu dersin i¢eriginde teorik ve uygulamali olarak yer alir.

Okuma yazma giicliikleri ve tanilama: Okuma giicliikleri ve cesitleri incelenir.

Kismen de olsa bu giigliiklerin ndrolojik boyutuna yer verilir. Disleksi, diskalkuli,

disgrafi, dispraksi, disortografi, aleksia vb. okuma giicliikkleri ve kavramlar ayrintili

bir sekilde ele alinir.
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Egitimde liderlik: Egitim Ogretim ortaminda sorumluluk alabilme, karsilasilan

sorunlara ¢6ziim tiretebilme ve liderlik 6zelliklerini kavrayabilme vb. konular1 igerir.

Okuma tiirleri: Anlayarak okuma, sesli okuma, sessiz okuma, zevk alarak okuma,
hizli okuma, vakit ge¢irmek i¢in okuma, paylasarak okuma, not alarak okuma,

sorgulayict okuma vb. okuma tiirleri ayrintili olarak ele alinir.

Bilimsel arastirma yontemleri: Temel bilimsel arastirma yontemlerini inceler. Bu

derste teorik bilgiler uygulama ile birlikte devam ettirilir.

Okuma yazma giicliiklerini iyilestirme: Okuma giicliikkleri olan &grencilerle
calisilir. Calismalarda tespit edilen okuma gii¢liiklerine uygun okuma programlari ve

materyaller gelistirilir. Stire¢ raporlastirilir.

Okuma psikolojisi: Ogrencinin okumaya karsi olumlu ve olumsuz tutumlarmni, bu

tutumlarin nedenlerini ve alimmasi gereken dnlemleri igerir.

Ozel egitimde aile ve uzmanlarla ¢calisma: Okuma yazma giicliigii ceken 6grencileri

ilgilendiren kurum ve kuruluslarin ¢aligma alanlar1 incelenir.

Dil, okuryazarhk ve Kiiltiir: Dilin 6nemi, Tiirk¢e’nin yapisi, okuryazarligin

temelleri, dil-kiiltiir ve okuryazarlik-kiiltiir arasindaki iligkilere vb. yer verilir.
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http://www.kent.edu/ehhs/le/masters-degree-in-reading-specialization2.cfm

http://www.salisbury.edu/educationspecialties/med-reed.html 02.06.2012
http://www.ctc.ca.gov/educator-prep/standards/prior-reading-1998.pdf 02.06.2012

http://education.depaul.edu/ downloads/Grad Admission /SOE _R%26LD Mayl0 v
1.pdf 02.06.2012

http://www.salisbury.edu/catalog/12-14/184 212 Seidel.pdf 07.02.2013
http://www.cwu.edu/~ectl/ncate_wastate/programs/adv-reading.html 07.02.2013

http://www.calu.edu/academics/graduate-programs/files/reading-specialist-
handbook.pdf 10.08.2013
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EKLER

EK: 1 Yozgat Valiligi Il Milli Egitim Miidiirliigii oluru

T.C.
_ YOZGAT VALILIG
11 Milli Egitim Mudiirlaga

Say1  : B.08.4.MEM.0.66.20.02-605.01/ 19.07.12 09305
- Ul i

Konu : Aragtirma izni

VALILIK MAKAMINA

igi : a)Milli Egitim Bakanhig Yenilik ve Egitim Teknolojileri Genel Mudiriiigiiniin 07/03/2012
taribli ve 3616 sayili 2012/13 nolu genelgesi.
b) Nigde Universitesinin 11/05/2012 tarihli ve 893 sayilt vazis.
¢) Aragtirma Degierlendirme Formu.

Nigde Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisi [tkogretim Anabilim Dah Smif Ofretmenligi Bilim
Dali Yiiksek Lisans OFrencisi Bahattin ERKUS’ un “Okuma Uzmanlarmm Yetigtirilmesine iliskin
Akademisyen ve Sinif Ogretmenlerinin Gériiglerinin Incelenmesi” konulu arastirma izin istegi
ile istemli belgeleri ekte sunubmugtur,

figi (b) vazida belirtiien Arastirma ¢abgmasinin ilgi yazida belirtilen okullarda uygulanmas:
diisliniitmektedir.

Makamimzca da uygun goriildiigii takdirde olurlaniniza arz ederim.

OLUR
= \g.fomoiz

Vali Yardimcrs

EKLER :
- Anket Formlari
2- Arastirma Degerlendirme Formu

o

# ™, TAdres :Asadi Nohutlu Mahallesi Hukimet Konag MEM 2 Kal No 208 AB.P KB Birosy
N v Tel  :(D354) 21227 27-28-29 (Dahili-1164-1184) Faks :(0354) 212 27 06
\ Web  : http:/Yozgat meb.gov.ir e-mai | : arge6E@meob.gov.tr

74



EK: 2 Central Washington Universitesi yiiksek lisans egitimi programinda yer alan
dersler ve kredileri

ZORUNLU DERSLER KREDI
Profesyonel odakli gerekli altyap1 ve arastirma dersleri 10
Igerik alaninda okuma 3
[Ikdgretimde okuma 4
Okumada arastirma taramalar1 3
Okuma psikolojisi 3
Okuma giigliiklerini tanilama 3
Okuma giigliiklerini 1yilestirme 3
Uygulama: Okuma giicliiklerini tanilama ve iyilestirme 3
Bitirme tezi, proje ¢alismasi ve/veya smav 6
Toplam Zorunlu Ders Saati 38

SECMELI DERSLER (Asagidaki listeyle simirh degildir) | KREDI

Dil ve okuma 3
Hikaye anlatma teknikleri 3
Ikinci dil olarak Ingilizce okuma 3
Okul personeli 5
Seminer 1-5

[Ikogretimde ileri derece dil sanatlar1 egitimi

Ust diizey okuma egitimi: materyal ve yontemler

Toplam Secmeli Ders Saati

TOPLAM KREDI 45
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EK: 3 Salisbury Universitesi okuma uzmanlig: yiiksek lisans programinda yer alan
dersler ve siireleri

DERSLER KREDI
Okuma egitiminde arastirma 3
Yazili ve sozli dil gelisimi 3
Okuma kurumu: ilkdgretim 3
Okuma kurumu: lise 3
Cesitlilik ve okuma yazma 3
Cocuk ve geng edebiyati 3
Okuma gelisimini degerlendirme 3
Klinik uygulama 1 3
Klinik uygulama 2 3
Okuma programlarinda liderlik 3
Okumada arastirma semineri 3
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EK: 4 Nitel veri toplama arac1

Arastirma Konusu

Okuma Uzmanlarinin Yetistirilmesine iliskin Akademisyen ve Simf
Ogretmenlerinin Gériislerinin Incelenmesi: Yeni Bir Model Onerisi

Tarih: Baslangig:............. Bitis: ............. Saat : Bagslangig:......... ..

Kisisel Bilgiler

Ad Soyada:

Cinsiyeti:

Yas:

Mesleki Yih:

Bulundugu Kurumdaki Meslek Yili:

GIRIS

Merhaba ben Bahattin ERKUS. Sorgun/YOZGAT ta Smif 6gretmeni olarak calisiyor
ve Nigde Universitesinde Smif Ogretmenligi alaninda yiiksek lisans yapryorum.
“Okuma  Uzmanlarinmm  Yetistirilmesine  Iliskin ~ Akademisyen ve  Sif
Ogretmenlerinin Gériislerinin Incelenmesi: Yeni Bir Model Onerisi” adli tez konum
ile ilgili olarak siz degerli akademisyenlerle goriismek istiyorum.

» Bana goriisme siirecinde sdyleyeceklerinizin timi gizli kalacaktir. Bu bilgileri
arastirmacilarin disinda kimsenin gormesi miimkiin degildir. Ayrica rapor
yazilirken goriisiilen kisilerin isimleri kesinlikle rapora yansitilmayacaktir.

» Baglamadan 6nce bu soylediklerimle ilgili belirtmek istediginiz bir diigiince ya
da sormak istediginiz bir soru var mi?

> Goriismenin yaklasik bir saat siirecegini tahmin ediyorum. Izin verirseniz
sorulara baglamak istiyorum.

GORUSME SORULARI

1-Okuma uzmani yetistirme hakkindaki goriisleriniz nelerdir?

2-Okuma uzman yetistirme programlari nasil yapilandiriimalidir?

3-Okuma uzmanlarinin se¢iminde nelere dikkat edilmelidir?

4-Okuma uzmani yetistirme programinda olmasi gereken dersler nelerdir?
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5- Okuma uzmani yetistirme programinda gorev alacak kisilerin yeterlikler neler
olmalidir?

6-Okuma uzmanlarinin istihdaminda olmasi gerekenler nelerdir?

7-Belirtmek istediginiz goriisleriniz varsa liitfen belirtiniz.
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EK: 5 Nicel verileri toplama arac1

Degerli Meslektaslarim,

Yapacagim ¢alisma ile ilgili yardimlarmiza ihtiya¢ duymaktayim. Ekte size sunulmus olan
formda 48 maddeden olusan goriis ifadeleri sunulmustur. Bunlarin herhangi bir dogru ya da yanlhs
degeri bulunmamaktadir, burada amag sizin goriislerinizi almaktir. Bu ifadelerden size uygun olanin
karsisinda bulunan kutucuklarda yer alan “Tamamen Katiliyorum”, “Katiliyorum”, “Kararsizim”,
“Katilmiyorum”, “Tamamen Katilmiyorum” se¢eneklerinden yalnizca bir tanesini isaretleyiniz.

Yardimlarmiz igin tesekkiir ederim.

Bahattin ERKUS
Nigde Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii
Sinif Ogretmenligi Bilim Dali Yiiksek Lisans Ogrencisi

Kisisel Bilgi Formu
1. Cinsiyetiniz:
( )Kadin () Erkek

2. Mesleki Kideminiz:
( )1-5Y1l ()6-10Ydl ( )11-15Y1l

3. Birinci Smiflar1 kaginci okutusunuz:

() ilk ()2 ()3 ()4

4. Mezun Oldugunuz Alan:
( ) Smif Ogretmenligi () Diger

( )16 Y1l ve iistii

()5S veiisti

Tamamen
Katilmiyorum

Katilmiyorum

Kararsizim

Katiliyorum

Tamamen
Katiliyorum

Kaliteli bir okuma yazma 6gretimi i¢in okuma uzmanlari gereklidir.

Okuma uzmanlar1 sadece okuma bozuklugu olan 6grenciler i¢in
gereklidir.

Okuma uzmanlarinin gérevini smif 6gretmenleri de yapabilir.

Okuma uzmanlari, okuma ile ilgili biitiin sorunlar1 giderebilir.

Okuma uzmani her yas grubuna yardim etmelidir.

Okuma uzmanlar1 sadece birinci siniflar igin yetistirilmelidir.

Birinci sinifta okuma uzmaninin goérev yapmasi gerekir.

Biitiin smif 6gretmenleri okuma uzmani olmalidir.

Okuma uzmanlar1 sinif 6gretmenleri arasindan secilmelidir.

Okuma uzmanlar1 Tiirk¢e 6gretmenleri arasindan secilmelidir.

Okuma uzmani, 6gretmenin tasidig 6zellikleri tagimalidir.

Okuma uzmani olmak i¢in bu alanda yiiksek lisans bitirmis olmak
gerekir.

Sinif 6gretmenlerine hizmet i¢i egitim verilerek okuma uzmant
statiisii verilebilir.

Okuma uzmanlig1 i¢in ayr1 bir lisans programi olmalidir.

Okuma uzmani olabilmek icin birkag y1l 6gretmenlik yapmis olma
sart1 aranmalidir.
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Okuma uzmanligi(OU) yiiksek(YL) lisans programinda Okuma
Siirecinin Dogas1 dersi olmalidir.

OU YL programinda Dil, Yazin ve Okuma yazma Arasidaki
Iliskiler dersi olmalidir.

OU YL programinda Okuma Yazma Ogretimi dersi olmalidir.

OU YL programinda Ogrenme ve Zevk Amagcli Okuma dersi
olmalidir.

OU YL programinda Okuma Giigliigii Olan Ogrencilerin Ihtiyaglari
Dersi olmalidir.

OU YL programinda Okuma Problemlerinin Tan1 ve Tedavisi dersi
olmalidir.

OU YL programinda Okuma Ogretiminde Teori ve Uygulama dersi
olmalidir.

OU YL programinda Okuma Arastirmalari ve Arastirma Destekli
Uygulamalar dersi olmalidir.

OU YL programinda Okuma Programlarinin Degerlendirilmesi dersi
olmalidir.

OU YL programinda So6zlii ve Yazili Dil Gelisimi dersi olmalidir.

OU YL programinda Klinik Uygulama dersi olmalidur.

OU YL programinda Dil, Okuryazarlik ve Kiiltiir dersi olmalidir.

OU YL programinda Okuryazarliklar ve Teknoloji dersi olmalidir.

OU YL programinda Konu Alanlarinda Okuma ve Anlama siirecleri
dersi olmalidir.

OU YL programinda Uygulama: Tan1 ve Iyilestirme siirecleri dersi
olmalidir.

OU YL programinda okuryazarlik egitiminde farkli arag ve stratejiler
kullanilmalidir.

OU YL programinda Okuryazarliklar ve Teknoloji dersi olmalidir.

OU YL programinda Deneyim: Mastir Projesi olmalidir.

OU YL programinda Ilkokuma yazma Ogretimi dersi olmalidir.

OU YL progranminda Ilkokuma yazmada Karsilasilan Giigliikler dersi
olmalidur.

OU YL prograninda ilkokuma yazmada Kullanilan Yontem ve
Teknikler dersi olmalidur.

OU YL programinda Tiirk¢e Ogretimi dersi olmalidir.

OU YL programinda Hizli Okuma Teknikleri dersi olmalidir.

OU YL programinda birinci sinif 6grencisinin 6zelliklerine iligkin
bir ders olmalidir.

Her okulda bir okuma uzmani bulunmalidir.

Her smif 6gretmeni ayni zamanda okuma uzmani olmalidir.

1, ilce veya kasaba merkezlerinde RAM benzeri okuma
uzmanlarinin hizmet verecegi kurumlar bulunmalidir.

Biitiin birinci siniflarda sinif 6gretmenleriyle beraber ¢alismak
amactyla okuma uzmanlari istihdam edilmelidir.

Okuma uzmanlari, “okuma yazma danismani” olarak da isttihdam
edilebilirler.

Her ilgede bir okuma uzmani olmalidir.

Her RAM’da bir okuma uzmani olmalidir.

Her 250 6grenci i¢in bir okuma uzmani istihdam edilmelidir.
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