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OZET

FARKLI OGRETIiM KADEMELERINDEKIi DESTEK EGIiTiM ODASI
UYGULAMASINA YONELIK PAYDAS DENEYIMLERININ INCELENMESI

GUNHAN, Giircan
Doktora Tezi, Ozel Egitim Anabilim Dali
Tez Danigsmant: Prof. Dr. Isa Birkan GULDENOGLU
Subat, 2025, x + 80 Sayfa

Bu arastirmanin amaci, ikinci ve tigiincii kademe okullardaki destek egitim odasi
uygulamasinda karsilasilan giicliiklerin ilgili paydaslarin goriislerine dayali olarak
incelenmesidir. Nitel arastirma yonteminin kullanildigi bu arastirmada veriler yari
yapilandirilmis goriismelerle elde edilmistir. Aragtirmaya toplam 25 paydas katilmis olup
veriler icerik analizi teknigi ile analiz edilmistir. Elde edilen verilerden 4 adet tema
olusturulmustur.

Arastirma bulgularina gore katilimcilar destek egitim odasini tartismasiz dneme
sahip bir uygulama olarak goérmektedirler. Katilimcilar destek egitim odasi uygulama
saatlerinin yetersiz oldugunu, egitim materyalleriyle donatilmis ayr1 siniflara
gereksinimleri oldugunu belirtmislerdir. Ayrica brans 6gretmenleri engelli 68rencilerin
egitsel ihtiyaclar1 hakkinda yardima gereksinim duyduklarini ifade etmislerdir.

Gortismeye dahil olan katilimcilarin tamami destek egitim odas1 uygulamasinin
birtakim eksikliklerinin olmasinin yaninda bu uygulamanin eksikliklerinin giderilerek

daha olumlu ¢iktilarla egitime devam edilmesi gerektigini 6neri olarak dile getirmislerdir.

Anahtar Sézciikler: Ozel Egitim, Kaynastirma, Destek Egitim Odasi



ABSTRACT

EXAMINATION OF STAKEHOLDER EXPERIENCES ON SUPPORT
EDUCATION ROOM IMPLEMENTATION AT DIFFERENT EDUCATION
LEVELS

GUNHAN, Giircan
Doctoral Dissertation, Department of Special Education
Supervisor: Prof. Dr. isa Birkan GULDENOGLU
Fabruary, 2025, x + 80 Pages

The aim of this research is to examine the difficulties encountered in the
implementation of support education rooms in second and third level schools based on
the opinions of relevant stakeholders. In this study, the qualitative research design was
used and semi-structured interviews were conducted. A total of 25 stakeholders
participated in the research and the data were analyzed using the content analysis
technique. 4 themes were created from the data obtained.

According to the research findings, the participants see the support training room
as an application of unquestionable importance. Participants stated that the hours of the
support training room were insufficient and that branch teachers also needed help with
the educational needs of disabled students.

All participants included in the interview suggested that the support training room
application has some shortcomings and that the shortcomings of this application should

be eliminated and the training should be continued with more positive outcomes.

Key Words: Special Education, Inclusion, Support Education Room
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BOLUM 1

GIRIS

Egitim, bireylerin bilgi ve becerilerini gelistirerek potansiyellerini artiran ve
toplumsal doniisiime zemin hazirlayan giiclii bir aragtir. Bu siireg, sadece bireyin kisisel
gelisimini degil, ayn1 zamanda toplumsal katilimini ve sorumlulugunu da tesvik ederek
daha adil ve siirdiirtiilebilir bir toplum olusturma hedefiyle birlesir (Freire, 1970).

Insan Haklar1 Evrensel Bildirgesi (1948)’ne gére tiim fertler dogustan bir takim
hak ve Ozgiirliiklere sahiptir. Bildirgede yer alan haklarin baslicalarindan olan egitim
hakki ile ilgili olarak, farkli diizeylerdeki tiim bireylerin egitim alma hakkina sahip
oldugu vurgulanmaktadir. Ayni sinifta egitim goren ve gelisimsel ve egitsel
performanslarinin esit diizeyde oldugu kabul edilen 6grencilerde oldugu gibi belirli bir
norm grubu igerisinde kiimelenen normal gelisim gosteren bireyler arasinda dahi bireysel
farkliliklar bulunmaktayken (Topkaya, E. ve Celik, H., 2009), toplumsal yapinin énemli
bir pargasini olusturan 6zel gereksinimli bireyler de, bireysel 6zellikleri ve ihtiyaclar
dikkate alinarak egitim alma haklarina sahiptir.

"Ozel egitim gerektiren birey", kendine 6zgii durumlardan dolay1, normal
gelisim gosteren yasitlarindan geride gelisim 6zellikleri gosteren bireyler seklinde ifade
edilmektedir (MEB,1997). En son 2020 yilinda Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanlig: tarafindan yayinlanan Engelli ve Yasl Istatistik Biilteni'ne gore Tiirkiye’de
Ulusal Engelli Veri Sistemi (2020)’ne kayitli 3 yas istii 2,533,209 6zel egitim gerektiren
birey bulunmaktadir. Ayni istatistik biilteni icerisinde farkli {ilkelere ait engellilik
oranlarinin da genel olarak yiizde on ve iizerinde oldugu belirtilmektedir. Toplumun bir
ferdi olarak sayilar1 azzimsanmayacak bu bireylerin okul ¢aginda olanlarinin egitim alma
haklari ¢esitli yasa/yonetmeliklerle glivence altina alinmistir ve okul ¢agina geldiklerinde
yetersizlik tiiri ve yetersizlikten etkilenme diizeylerine bagli olarak uygun egitim

ortamlarina yerlestirilmeleri gerekmektedir.



Kaynastirma Egitimi

Yenilik¢i ve etkili bir soylem olarak kabul edilen kaynastirma fikri (MacMillan
ve ark., 1976), 6zel egitim alaninda 6nemli degisikliklere yol agmistir (Kavale, 1979).
Literatiirde kaynastirma hizmetleri, 06zel egitime ihtiyag duyan &grencilerin
gereksinimlerini en iyi sekilde karsilamak amaciyla, tipik gelisen yasitlariyla birlikte her
seviyede ve kurumda uygulanan, bireysel ve sosyal becerilerini gelistirerek okul sonrasi
yasamlarini hazirlayan, destek egitim hizmetlerinin sunuldugu egitim ortamlar1 olarak
tanimlanmaktadir (Mastropieri ve Scruggs, 2013). Tirkiye'de Kargin (2004),
kaynastirmayi, Ozel egitim gereksinimi olan 6grencilerin akranlariyla birlikte genel
egitim siniflarinda egitimlerine devam etmelerini ve bu siirecte 6zel egitim hizmetleri
destegi almalarin iceren bir uygulama olarak tanimlamaktadir. Kircaali-iftar (1992) ise
kaynastirmanin, 6zel gereksinimli 6grencilere ve ogretmenlere gerekli destek egitim
hizmetlerinin saglanmasiyla, bu 6grencilerin normal gelisim gosteren akranlariyla ayni
siiflarda egitim almalar1 anlamina geldigini vurgulamaktadir. Gilinlimiizde artik hem
diinya genelinde hem de Tirkiye’de, 0zel gereksinimli ¢ocuklarin egitimlerini
akranlariyla ayn1 ortamlarda siirdiirmeleri gerektigi yaygin kabul gdren bir yaklagim
olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Sucuoglu ve Kargin, 2010).

Kaynastirma egitiminin tarihsel gelisimine bakildiginda, yirminci yilizyilin ilk
ceyreginde ilk uygulamalarin 6zel egitim okullar1 ve genel egitim okullarinin bir arada
acilmasiyla baglatilmis oldugu goriilmektedir. Yiizyilin ortalarina dogru, o6zel
gereksinimli 6grencilerin genel egitim ortamlarina entegrasyonunu destekleyen yasalar
cikarillarak zamanla bu egitim uygulamalari evrensel boyutta kabul gorerek
yayginlasmistir (Cook ve Friend, 2010; Halvorsen ve Neary, 2009). Ozellikle ABD'nin
onciiliigiinde gelistirilen kaynastirma politikalari, Avrupa'da ¢ikarilan yasalarla, 6zel
gereksinimli 6grencilerin akranlariyla birlikte egitim goérmelerine olanak tanimustir.
1960’11 yillarda Amerika Birlesik Devletleri'nde, tiim ¢ocuklarin esit sartlarda egitim
almalar gerektigi diisiincesinden hareketle baslatilan kaynastirma uygulamalari, zamanla
0zel egitim gereksinimi olan ogrencilerin genel egitim siiflarinda yer almalarini
saglamustir (Kircaali Iftar ve Batu, 2005). Bu dogrultuda, 6zel gereksinimli 6grencilerin
tipik gelisim gosteren akranlariyla ayni ortamlarda egitim alabilmeleri igin ¢esitli egitim
politikalar1 gelistirilmis ve yasal diizenlemeler yapilmistir (OECD, 1995). Sonug olarak,

bircok tilkede, 6zel gereksinimli bireylerin hem akranlariyla daha fazla etkilesimde



bulunmalar1 hem de egitim ihtiyaclarinin en 1iyi sekilde karsilanmasi amaciyla
kaynastirma uygulamalar1 hayata gecirilmistir.

Tiirkiye'de ayr1 6zel egitim okullarinda 6zel gereksinimli 6grencilere egitim
verme konusundaki uzun bir ge¢cmisin ardindan, genel egitim siniflarinda tipik gelisim
gosteren akranlariyla birlikte e8itim alan 6zel gereksinimli 6grenci sayist son yillarda
Oonemli Olclide artig gostermistir (MEB, 2017). MEB istatistikleri raporuna gore
Tiirkiye’de kaynastirma egitimine kayitli ilkokul, ortaokul ve ortadgretim Ggrenci
sayilarinin her gegen yilda artis gosterdigi goriilmektedir (MEB, 2021; 2022; 2023).

1983 yilinda yiiriirliige giren 2916 sayili yasa, 6zel egitime ihtiya¢ duyan ¢ocuklar
icin Tiirkiye'de kaynastirma egitimini baglatmis ve bu uygulamanin kapsami, 1997'de
kabul edilen 573 sayili 6zel egitim hakkinda kanun hiikmiinde kararname ile
belirlenmistir. Ulkemizde 1997 yilinda yiiriirliige giren 573 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname, kaynastirma egitimini yasal bir secenek olarak kabul etmistir. Bu diizenleme,
0zel egitim gereksinimi olan bireylerin, normal gelisim gosteren akranlariyla ayni egitim
ortaminda yer almalarin1 saglamay1 amaglamaktadir, ayrica yine bu kararnamede birlikte
egitim ve destek egitim hizmetleri vurgusu dikkat cekmektedir. Tiirkiye'de, 2006 yilinda
OEHY'nin yiiriirliige girmesiyle birlikte yayginlasan kaynastirma uygulamalar
kapsaminda, genel egitim okullarinda 6zel gereksinimli 6grencilere tam zamanli ve yar1
zamanli kaynagtirma yontemleriyle egitim verilmektedir. (MEB, 2010Db).

Tam zamanli kaynastirmada ozel gereksinimli Ogrenciler genel egitim
okullarindaki siniflara kayit edilmektedir. Yar1 zamanl kaynastirmada ise, okul igindeki
zamanlarinin ¢ogunu tipik gelisim gosteren 6grencilerle birlikte gecirdikleri, bazi
derslerde destek egitim ortamlarinda egitim aldiklar1 6zel egitim smiflarima kayit
edilmektedirler. Akademik performanslarina gore genel egitim miifredatini takip edebilen
ogrenciler bu miifredatin ilkeleri c¢ergevesinde egitim alirken, diger Ogrenciler
bireysellestirilmis egitim planlarina (BEP) gore egitim 6gretim siireglerine katilmaktadir
(MEB, 2010b).

2018 yilinda yiirlirliige giren yonetmelikte kaynastirma ve biitlinlestirme
kavramlarina bir diizenleme getirildigi goriilmektedir (MEB, 2018). Buna gore
yonetmelikte son yonetmelige kadar kullanilan “kaynastirma” kavrami, 2018 yonetmeligi
ile birlikte “kaynastirma/biitiinlestirme” seklinde yer almaya baslamistir. Bu durum,
yonetmelik bazinda diisiiniildiiglinde resmi anlamda ve politikalar baglaminda olumlu
anlamda ¢aba gosterildigine isaret etmekte, ancak kaynastirma ve biitiinlestirme

kavramlariin yine de es anlamli bi¢imde kullanilmaya devam edildiginin bir gostergesi



olarak yorumlanabilmektedir. 2022 yilinda yenilenen ve 31994 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Ozel Egitim Hizmetleri Yonetmeliginde Degisiklik Yapilmasina Dair
Yonetmelik, kaynastirma ve biitlinlestirme kavramlarinin ayr1 ayr1 kullanilmasina iliskin
herhangi bir diizenleme getirmemistir (MEB, 2022c). Bu ylizden bu arastirmada
‘kaynastirma/biitiinlestirme’ uygulamalar1 i¢in ‘kaynastirma’ adi kullanilacaktir.
Basarili bir kaynastirma egitimi igin gerekli yasal diizenlemelerin hayata
gecirilmesi, uygun materyal, kaynak ve destek hizmetlerinin temin edilmesi ve egitim
siireclerine dahil olan paydaslar arasinda gii¢lii bir is birligi ortaminin olusturulmasi
Oonemli hususlar arasinda yer almaktadir (Mastropieri ve Scruggs, 2013). Bunun yani sira,
baz1 arastirmacilar kaynastirma egitiminin etkili sekilde uygulanabilmesi icin bir dizi
kriter onermektedir (Salend, 2016). Bunlar; Bireysel farkliliklarin ve gereksinimlerin
dikkate alinmasi, egitim ortamlarinin fiziksel olarak diizenlenmesi, erken tani ve ¢oklu
yetersizligin bulunmamasi, paydaslar arasinda is birligine dayali bir iliski kurulmasi, grup
etkinliklerinin islevsel olarak yiiriitiilmesi, kazanimlar inceleyen ve degerlendiren, sinif
yonetimini basarili bicimde uygulayabilen, bireysel ihtiyaclar tespit edebilen ve tiim
Ogrencilere genel programda ilerleme firsati veren egitimcilerin olmasi ve her 6grencinin
genel egitim siniflarinda bulunmasi, cinsiyeti, etnik kokeni, ekonomik durumu, aile
yapist, kiiltiiri ne olursa olsun birlikte egitim alabilmesi seklinde siralanabilir (Bauer ve
Kroeger, 2004; Salend, 2016; Wood, 2006). Diger yandan, kaynastirma egitiminin etkin
uygulanmasinda 6gretmenler, aileler ve okul yoneticileri gibi paydaglar 6nemli bir rol
oynamaktadir. Kaynastirma siniflarinda gérev yapan Og8retmenlerin, kurum
yoneticilerinin ve ailelerin bakis acis1 ve tutumlari, kaynastirma egitiminin basarisini
dogrudan etkilemektedir (Schwab, 2018). Kaynastirma egitiminden sorumlu
Ogretmenlerin, 1yi bir egitim gegmisine sahip olmalari, miifredat: bireysel ihtiyaglara gore
uyarlayabilmeleri, etkili iletisim kurabilme ve siifi olumlu yonetme becerilerine sahip
olmalari, 6zel gereksinimi olan Ogrencileri ayristirmadan sinifin diger liyeleriyle esit
firsatlar sunmalar1 ve bu oOgrencilerin etkinliklere katilimini saglamalari oldukca
onemlidir (Sovalainen ve ark., 2022). Buna ek olarak, 6gretmenlerin zamaninin biiyiik
boliimiinii 6gretime ayirmalari, 6grencilere pozitif katkilar sunmalart ve gelisimlerini
desteklemeleri gereken diger dnemli noktalardir (Bauer ve Kroeger, 2004). Basarili bir
kaynastirma egitimi i¢in 6nemli bir diger unsur ise nitelikli bir sinif ortamidir (Sanders
ve ark., 1997). Nitelikli bir simif ortami, 6grencilerin deneyimlerine odaklanarak,

gelisimlerine uygun etkinliklerin yapildigi, yapilandirilmis rutinlerin mevcut oldugu,



bireysel ihtiyaglarin géz onlinde bulunduruldugu ve ailelerle is birliginin saglandig bir
alan1 igermelidir (Marzano ve Marzano, 2003).

Tiirkiye’de kaynastirma uygulamalarinin eksiksiz yiiriitiilebilmesi i¢in yasa ve
yonetmelikler bulunmasina karsin kaynastirmanin uygulama boyutunda birtakim
problemlerin varligi devam etmektedir (Batu, Kircaali—iftar ve Uzuner 2004). Bunlar
ozetle; Ozel egitimde destek hizmetlerin yetersizligi, egitimcilerin kaynastirmaya iligkin
Onyargilari, alanda calisan profesyonellerin yeterli sayida olmamasi, ilgili yasa ve
yonetmeliklerde belirtilen kurallarin  uygulamaya tam olarak gecirilememesi,
uygulayicilar tarafindan hazirlanan BEP’lerle ilgili problemler (Uysal, 1995; Batu,
Kircaali-Iftar ve Uzuner 2004; Giirgiir, 2005) olarak ifade edilmektedir.

Alanyazinda yapilan farkli kaynastirma egitimi tanimlar1 ((Mastropieri ve
Scruggs, 2013; Kargin, 2004; Kircaali- Iftar,1992) icerisinde Destek Egitim Hizmetleri
vurgusu On plana ¢ikmaktadir. Ayrica kaynastirma uygulamalarinin amaclanan basariya
ulagsmasinin dniinde bir engel olarak Destek Egitim Hizmetlerinin yetersizligi (Uysal,
1995; Batu ve ark., 2004; Giirgiir, 2005) goz Oniine alindiginda, bu hizmetlerin daha fazla
dikkate alinmas1 gereken bir alan oldugu sdylenebilir. Ozellikle, destek egitim odalarinin
islevselligi ve dnemi tizerine daha fazla calisma yapilmasi gerektigi anlasilmaktadir. Bu

baglamda, Destek Egitim Hizmetleri lizerine dikkat cekmek olduk¢a 6nemlidir.

Destek Egitim Hizmetleri

IDEA (2004)’te 6zel gereksinimli ¢cocuklarin, normal gelisim gosteren yasitlariyla
en ylksek seviyede biitiinlesmis bir sekilde egitim almasi, ve yalnizca zaruri durumlarda
genel egitim ortamindan ayrilmalar1 gerektigi vurgulanmaktadir. Ayrica glinlimiizde her
Ogrencinin esit diizeyde ve esit derecede dnemli olmasi, 6zel gereksinimli 6grencilerin
genel egitim siiflarinda egitimlerine devam etmelerini gerektiren egitim uygulamalarim
Tirkiye’deki yasa ve yonetmeliklerde de goriildiigli gibi, zorunlu kilmaktadir (UNESCO,
2017). Bu evrensel yaklasimi benimsemek dnemli olmakla birlikte, bu yaklagimi hayata
gecirebilmek daha 6nemlidir. Bu 6nemli sorumlulugu yerine getirmede egitimcilere ve
kurumlara biiyiik gorev diismektedir. Ancak MEB Istatistikleri’nde de belirtildigi gibi;
okullarin fiziksel imkanlarinin elverigsiz kaldigi durumlarda (MEB, 2022b), bazi
bolgelerde siniflarin kalabalik olusu veya yeterli egitim personelinin olmayist gibi

durumlardan kaynakli olarak 6zel gereksinimli 6grencilerin kaynastirma ortamlarinda



umulan fayday1 tam olarak elde etmelerini zorlastirdig1 diistiniilmektedir. Bu yilizden
Destek Egitim Odasi hizmeti ile 6grenciler belirli derslerde genel egitim sinifindan
ayrilmakta ve BEP’te belirtilen amaglar dogrultusunda bireysel veya kiiclik gruplar
halinde egitim destegi almaktadir (McNamara, 1989).

Destek egitim odalarinda Ogrencilere rehberlik, Ogretim ve degerlendirme
hizmetleri verilmektedir. Bu hizmetlerde derslere ve Ogrencilerin ddevlerine iligkin
eksiklikler tamamlanmakta, tekrarlar ve alistirmalar yapilmakta, ayrica ¢aligma teknikleri
ve sosyal beceriler 6gretilmektedir (McNamara, 1989; Rea ve ark., 2002). Biitiinlestirme
egitiminin basarisi i¢in destek egitim Ogretmenleri, genel egitim 6gretmenleri ve BEP
dogrultusunda is birligi icinde c¢alismalari Onemlidir ancak sorun, Ozel egitim
Ogretmenlerinin sayica az olmasidir ki bu duruma alanyazinda (Billingsley, 2004) ve
Tiirkiye'de de rastlanmaktadir (MEB, 2017).

Destek Egitim Hizmeti, 6zel egitim ihtiyaci olan bireylerin egitim ihtiyaclar
dogrultusunda kendilerine, ailelerine, 6gretmenlerine ve okuldaki diger personele uzman
personel ve gerekli arag gereclerle sunulan danismanlik hizmetleridir (MEB, 2018).
Bunlar, smif i¢i yardim, 6zel egitim danismanligi ve destek egitim odasi seklinde

siralanmaktadir. (MEB 2010a; Sucuoglu ve Kargin, 2010).

Smif i¢i Yardim

Ozel gereksinimli dgrencilerin kendi siniflarinda egitimlerine devam etmelerini
saglamak amaciyla sunulan bir destek hizmeti olan sinif i¢i yardim, 6grenciye sinif disina
¢ikmadan egitim alma imkani tanir (Kargin, 2004). Bu sistemde, sinif 6gretmeni ve 6zel
egitim uzmani, dersin planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendirilmesinde ortak bir
sorumluluk iistlenirler (Strogilos ve Tragoulia, 2013). Ozel gereksinimli dgrenci, smifin
dogal bir liyesi konumunda olup tamamen entegre bir sekilde katilim saglar; bu durum da
0zel ve genel egitim arasinda alisilmis yaklasimlart degistirir ve iki 08retmenin de
yetkinliklerinden faydalanmay1 miimkiin kilar (Noonan ve ark., 2003). Smf i¢i yardim
yaklasiminda, dgretmenler 6grencilere etiketlerinden ziyade ihtiyaglarina uygun egitim
sunmay1 hedeflemektedir (Burstein ve ark., 2004). Genel egitim §gretmeni, tim sinifa
yonelik ders iceriklerinden sorumluyken, 6zel egitim 6gretmeni, 6zel gereksinimi olan
ogrenciyle daha yakindan ilgilenir (Friend ve ark., 2010). Genellikle genel egitim

Ogretmeni dersin icerigini belirler ve uygular; 6zel egitim 6gretmeni ise igerigi, 6zel



gereksinimli 6grencilerin bireysel ihtiyaclarina uygun olarak farklilastirir ve adapte eder
(Austin, 2001). Sonug olarak, sinif i¢i yardim, genel ve 6zel egitim arasindaki farklari en
aza indirirken, Ozel egitim Ogretmeninin 0zel gereksinimleri olan Ogrencilere
odaklanmasina, genel egitim Ogretmeninin ise daha genis bir 6grenci grubuna ders
verebilmesine olanak tanir (Burstein ve ark., 2004; Heiman, 2001; Magiera ve Zigmond,
2005; Mastropieri ve Scruggs, 2001).

Ozel Egitim Damismanhg

Ozel egitim damigmanhg siiresi iginde, dzel egitim 6gretmeni genel egitim
Ogretmenine Ogretimi ¢esitlendirme ve degerlendirme konularinda rehberlik eder.
Kaynaklar: (Austin, 2001). Bu siiregte 6zel gereksinimli 6grenciler, sinifin ayrilmaz bir
pargasi olarak tam katilm gosterir. Ozel egitim danismanliginin temel nedeni, genel
egitim d6gretmenlerinin, 6zel gereksinimi olan dgrencilerin bireysel ihtiyaglarina etkin bir
profesyonel yaklasimda bulunamayabilecekleri gercegini gbéz Oniinde bulundurur.
Dolayisiyla, iki 6gretmen arasinda is birligi ve danigmanlik biiyiikk 6nem tasimaktadir
(Collins ve ark, 2001). Bu danismanlik modelinde, genel egitim Ogretmeni, 6zel
gereksinimli Ogrenci i¢in ana O6gretmen roliinii iistlenirken, 6zel egitim G6gretmeni
destekleyici bir pozisyonda yer alir ve miifredatin uyarlanmasindan sorumludur (Dymond
ve Russell, 2004). Dolayisiyla, bu 6grencilerin egitsel basarilarindan birincil olarak genel
egitim ogretmeni sorumludur (Cook, 2001). Genel egitim Ogretmeni ve 6zel egitim
Ogretmeni arasinda is birligi ve bilgi paylasimi saglanmasina ragmen, bu durum ayni
zamanda genel egitim Ogretmeninin c¢esitli Ogretim stratejilerine uyum saglama
yetenegiyle de iliskilidir (Foster ve Cue, 2009). Genel ve 0zel egitim Ogretmenleri
arasindaki danigmanlik iligkisi ise, okullar ve 6gretmenlerin her 6grenci i¢in uygun egitim
miifredatlar1 ve ortamlari gelistirmelerine katkida bulunur (Carrington ve Elkins, 2002).

Kaynastirma tanimlarinda da bahsedilen destek hizmetler arasinda, maliyet ve
siirli personel sebebiyle Tiirkiye’de en yaygin kullanim bigimi ise Destek Egitim Odast

uygulamasidir (Batu ve Kircaali Iftar, 2005).



Destek Egitim Odasi1

Destek Egitim Odasi, tam zamanli kaynastirma yoluyla egitimlerini siirdiiren
ogrencilerle 6zel yetenekli 6grencilere gerekli alanlarda destek saglamak amaciyla dizayn
edilmis bir ortam olarak tanimlanmaktadir (OEHY, 2018). Bu baglamda, destek egitim
odasmin rolii; 6zel gereksinimli Ogrencilerin ihtiyaclarina goére okuma-yazma ve
matematik gibi akademik beceriler, sosyal beceriler, giinliik yasam becerileri ve davranis
sorunlart gibi belirli alanlarda bireysellestirilmis miidahaleler sunmak tizere hizmet
saglamaktir. 2015 yilinda yayimlanan genelge (MEB, 2015) ile, Tiirkiye'de, kaynastirma
egitiminin uygulandig1 okullarda, 6zel egitim gereksinimi bulunan 6grenciler ile 6zel
yetenekleri olan 6grencilerin desteklenmesi amaciyla destek egitim odalarinin kurulmasi
yasal zorunluluk haline getirilmistir.

Destek egitim odasinda sunulan egitimin, 6zel gereksinimli 6grencinin sosyal ve
akademik agidan gelismesine katki saglayacak nitelikte uygulamalar igermesi ve genel
egitimde verilen egitimle paralellik gostermesi beklenmektedir (Salend, 2005). Bununla
birlikte, destek egtitim odasinda verilen egitimin hedefine ulasabilmesi amaciyla sinif
ogretmeni ile destek egitim odasinda gorev yapan tiim 6gretmenlerin yakin iletisim ve
sunulan egitimin 0zellikle basaril1 bir kaynastirma egitimi i¢in temel degiskenlerden biri
oldugu fakat iyi planlanmamis destek egitim odasinin ise istenen basariy1 getirmeyecegi
vurgulanmaktadir. Arastirmalarda iyi kurgulanmamis bir destek egitim odasinda sunulan
destek egitim hizmetinin, 6zel gereksinimli 6grenciyi genel egitim siifindan ayirmakla
kalacagi, 6grencinin genel egitim sinifindaki bazi derslere katilimini engelleyecegi ve
ogrenciyi etiketleyebilecegi belirtilmektedir. Egitimciler arasinda etkili isbirliginin
saglanamadig1 durumlarda, genel egitim sinifindaki egitim ile kaynak odadaki egitim
arasinda tutarsizliklar olabilmektedir Ayrica, kaynak odada 6gretmen ile daha yakin
caligma firsati bulan 6grenci, genel egitim sinifinda da benzer yakinligi beklemeye
baslayabilmektedir. Bu da kaynastirma 6grencisinin genel egitim sinifta zorlanmasina
neden olabilmektedir.

Destek egitim odasindaki egitim siireleri iizerine yapilan arastirmalarda bazi
arastirmacilar, bu siirelerin bir okul giiniiniin en az %21'inden baslayarak %60'na kadar
cikabilecegini belirtmektedirler (Sucuoglu ve Kargin, 2010; Swanson ve Vaughn, 2010;
Ysseldyke ve ark., 2000). Diger yandan, haftalik en az 3 saatlik bir egitim siiresi 6nerenler
de mevcuttur (Tiegerman-Farber ve Radziewicz, 1998). Matematik, okuma ve dil



Ogretimi gibi derslerin destek egitim odasinda giinliik olarak 30 ile 150 dakika arasinda
yiiriitiilmesi gerektigi de vurgulanmaktadir (Affleckve ark., 1988). Ideal bir destek egitim
ortaminda, 6grenci ihtiyaglarina uygun diizenlemeler yapilmali ve bu ortam bes dgrenci
ile bir 6gretmenin rahatga ders yapabilecegi sekilde tasarlanmalidir. Bu odada sira,
sandalye, tahta gibi temel egitim araglar1 ve ders materyalleri bulunmalidir (Black ve
Morris, 1974). Destek egitim odasindaki egitimin, 6zel egitim Ogretmeni tarafindan
bireysel ya da kiiciik grup calismalari seklinde gergeklestirilmesi esastir. Haftalik
programda, birebir ders alan Ogrenci sayisinin 20'yi gegmemesi gerektigi, grup
derslerinde ise 6grenci sayisinin 5 ile siirli kalmasi gerektigi belirtilmistir (Tiegerman-
Farber ve Radziewicz, 1998).Milli Egitim Bakanligi’nin 2018 yilinda yayimladig: Ozel
Egitim Hizmetleri Yonetmeligi’nde, Destek Egitim Odalar1 kaynastirma egitimi alan
ogrencilerin ihtiya¢ duyduklar1 konularda destek egitimi hizmetlerinin sunulmasi
amactyla olusturulmus 6grenme ortamlar1 olarak tanimlanmaktadir (MEB, 2018).
Swanson ve Vaughn (2010) ise bu odalari, 6zel gereksinimli 6grencilerin egitim
ihtiyaclarmi karsilamaya yonelik bir 6gretme ve 0grenme ortami olarak belirtmistir.
Destek egitim odalarinda sunulan egitimin etkinligi ve verimliligi i¢in belirli standartlarin
olmasi gerekmektedir. Bu standartlar Tiirkiye'de Destek Egitim Odasi Kilavuzu’nda
(2016) yer almaktadir. Bu kilavuza gore, egitim alacak Ogrenciler ve bu dgrencilere
verilecek dersler ve saatleri BEP birimi tarafindan planlanmaktadir. Bu planlamada,
haftalik toplam ders saatinin %40’1m1 agsmayacak sekilde diizenlemeler yapilmaktadir.
Destek egitim odasinda gorev alacak dgretmenlerin ¢aligma programlar1 okul yonetimi
tarafindan belirlenir. Ogrencilerin egitim performanslari dikkate almarak genellikle bire
bir egitim yapilmaktadir. Ancak gerektiginde, BEP birimi karariyla kiiciik gruplarda
Ogrencinin ayni anda egitim alabilecegi grup calismalar1 da uygulanabilir. Ayrica, ilgili
yonetmelikte destek egitim odalarinin, 6grencilerin engel tiirline ve egitim ihtiyaclarina
uygun donanim ve egitim materyalleri ile donatilmasi1 gerektigi vurgulanmaktadir.
Destek egitim odalarinin faydalari, sadece ¢ocuklarin akademik basarisiyla sinirli
degildir; ayn1 zamanda onlarin genel gelisimini, sosyallesme siireclerini, iletisim
kabiliyetlerini ve 6zgiivenlerini olumlu yonde etkiler. Bu odalar, ¢ocuklarin akranlari ile
etkilesim kurmalarini ve birlikte vakit gecirmelerini tesvik eder (Mastropieri ve Scruggs,
2013). Ogretmenlerin, sinirli sayida dgrenciye odaklandigi bu ortamlar, 6zel gereksinimli
ogrenciler i¢in kaynastirma yoluyla egitimlerini siirdiirmeleri agisindan biiyiik bir avantaj
saglar. Destek egitim odalari, 6grencilere esnek ve verimli bir 6grenme ortami sunar.

Ogrenciler, yeterli zaman ve bire bir ilgiyle konular1 daha kolay anlamakta ve basarili



olmaktadir (Heward, 2013). Ogretmenlerin kisisel egitim sunmasi, dgrencileri 6zel
hissettirir ve onlarin 6grenme motivasyonunu artirir. Bu durum, 6grencilerin destek
egitim odasindaki basarili performanslarini sinif ortamina da tagimalarina olanak tanir ve
smifta ihmal edilen ilginin yeniden canlanmasina yardimci olur (Haynes ve Jenkins,
1986). Ek olarak, destek egitim odalarinin 6gretmenler {izerinde de olumlu etkileri vardir.
Ogretmenler, grencilerinin konular1 kavradigini ve 6grenme siireglerine daha fazla katki
sunduklarin1 gérmekten memnuniyet duyarlar. Ayrica, bu durum aileler iizerinde de
olumlu etkiler yaratmaktadir. Evlatlarinin egitim siireclerinde dikkat edildigini fark eden
ebeveynler, okula ve 6gretmenlere karsi olumlu bir yaklasim gelistirir ve ¢ocuklarmin
egitimine daha etkin bir sekilde katilirlar. Cocuklarinin konular1 basariyla 6grenmeleri
ailelerde mutluluk yaratirken, bu tiir egitim yaklasimlarinin 6grenme sorunlarini

cozebilecegini de fark ederler (McNamara, 1989).

Destek Egitim Odas1 Hizmetinde Yer Alan Ekibin Rol ve Sorumluluklar:

Okul Yoneticileri: Okul yoneticileri, BEP'In uygulanmasinda 6zel egitim
Ogretmenleri, genel egitim 6gretmenleri, rehber 6gretmenler ve aileler arasinda ig birligini
saglamada 6nemli rol ve sorumluluklara sahiptir. Ayn1 zamanda, organizasyon siirecini
yonetirken olumlu iliskiler gelistirme, denetleme, diizenleme ve koordinasyon yapma
gorevlerini istlenen liderler olarak hareket ederler (DiPaola ve ark., 2004).

Ozel Egitim Ogretmeni: Destek Egitim Odasinda 6gretimsel lider olarak gorev
yapan Ozel egitim Ogretmenleri, 6zel gereksinimli g¢ocuklarla ilgili egitim-0gretim
stireglerinde genis bilgi ve deneyime sahiptir. Genel egitim miifredatin1 uyarlayarak,
ogrencilere gerekli ek yardim ve hizmetleri sunarak, Ogretimi bireysellestirerek
dgrencinin dgrenmesine yardimer olur. Ozel egitim dgretmenleri, bireysellestirilmis
egitim planinin (BEP) hazirlanmasi ve uygulanmasinda 6nemli bir rol oynar; dgretim
materyallerini gézden gecirir ve egitim programlarini diizenler (Chambers, 2015; Voltz
ve ark., 2010). BEP'in etkin bir sekilde uygulanmasi i¢in zaman yonetimini planlar, genel
egitim 6gretmenleri ve diger okul personeli (okul yoneticileri, rehberlik servisi) ile is
birligi yapar ve genel egitim 6gretmenlerine danismanlik hizmeti sunar (Gherke ve Murri,
2006; O’Gorman ve Drudy, 2011).

Genel Egitim Ogretmeni: Genel egitim gretmenleri, destek egitim odas1 ekibiyle

yakindan ¢aligarak is birligi yapar. Genel egitim miifredati hakkinda ekip iiyeleriyle bilgi
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paylasimi yaparak, destek egitim odasindaki 6grenciye sunulan hizmetler veya uygulanan
egitim programindaki uyarlamalar konusunda goriis bildirir. Ayrica, 6grencinin davranis
problemleriyle basa ¢ikmada sinif yonetimi becerilerini kullanir (Sindelar ve ark., 2010).
Genel egitim 6gretmeni ayni zamanda BEP ekibiyle birlikte, ¢ocugun uzun vadeli
hedeflerindeki miifredat ilerleyisini takip eder ve saglanan destek egitim hizmetlerine dair
okul yoneticileri ve rehber 6gretmenle bilgi aligverisinde bulunur. Egitim siireglerinde,
ders ici ve ders dis1 etkinliklerde 6zel gereksinimli 6grencilerin aktif katilimini saglamak
i¢cin onemli Ol¢lide destek saglar (Cheng ve Ren, 2010; Sindelar vd., 2010).

Rehber Ogretmen: Psikoloji ve pedagoji alaninda egitim almis rehber
Ogretmenler, tanilama siiregleri hakkinda genis bilgiye sahiptir (Clark ve Breman, 2009).
Rehber 6gretmenlerin, 6zel gereksinimli 6grencilerin destek egitim odasina yerlestirilme
ve degerlendirme siireclerine katilmasi dnem tasir. Ailelere rehberlik ederek tavsiyeler
sunmak ve okul personeline egitim vermek, gorevleri arasinda yer alir. Davranig
konusunda bir uzman olarak davranis sorunlar1 yasayan 6grencilere destek saglarlar.
Rehber o6gretmenler, destek egitim hizmetlerinin yiiriitilmesinde, BEP olusturma
asamasinda ve ilerlemelerin izlenmesinde rol oynar; ayrica BEP toplantilarina katilarak
destek egitim odasi ekibinde yer alir (Desphande, 2013).

Konu ile ilgili olarak yurt icinde yapilan bir ¢alismada Kis (2013), o6zel
gereksinimli 6grencilerin devam ettigi birinci ve ikinci kademe okullarda calisan 6zel
egitim sinif 6gretmenleri ile rehber 6gretmenlerinin Destek Egitim Odas1 uygulamasina
yonelik goriislerini aragtirmistir. 10 6zel egitim sinifinda gorevli 6gretmen ve 10 rehberlik
O0gretmeninin  goniilli  olarak katildigi arastirmada katilimcilarla  goriismeler
gerceklestirilmistir. Arastirma sonuclarina gore ogretmenler Destek Egitim Odast
uygulamasini yararli bir uygulama olarak degerlendirmektedir. Destek Egitim Odasi
uygulamasinda yasanan giicliikler boyutundaysa dgretmenlerin alan bilgisinin sinirh
olmasi, destek egitim smflarmin gerektigi gibi hazirlanmadigi, uygun Ogretim
yontemlerinin kullanilmadigi, okul personelinin 6zel gereksinimli 6grenciye yonelik BEP
hazirlama ve kullaniminda yetersiz kaldiklar1 gibi sonuglara ulasilmistir.

Caglar (2016), nitel arastirma yontemini kullanarak okul yoneticileri ve
ogretmenlerin Destek Egitim Odasi uygulamasina yonelik goriislerini derinlemesine
incelemistir. Birinci ve ikinci kademe okullarda yapilan goriismelerden elde edilen
bulgular incelendiginde Destek Egitim Odas1 uygulamasinin 6grenciler i¢in akademik ve
sosyal olarak faydali oldugu, egitimde firsat esitliginin bu uygulama ile daha kapsamli

olarak saglanabildigi gibi olumlu sonuclara ulasilmistir. Buna karsin arastirma sonuglari
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Destek Egitim Odasi uygulamasinin mevzuata uygun olarak yiiriitiilmedigi, Destek
Egitim Odas1 uygulamasinda kullanilan siniflarin donanimsiz oldugu ve egitim veren
ogretmenlerin Destek Egitim Odas1 hakkinda yeterli bilgiye sahip olmadigi yoniinde
eksiklikler ortaya koymustur.

Semiz (2018), birinci ve ikinci kademe okullarda uygulanan Destek Egitim Odasi
uygulamasma yonelik aile ve Ogretmen goriislerini belirlemek amaciyla yiirGttigi
aragtirmada, 14 Destek Egitim Odas1 6gretmeni, 12 sinif 6gretmeni ve 8 6grenci velisi ile
yar1 yapilandirilmis goriismeler gergeklestirmistir. Verilerin igerik analizi yontemi ile
analiz edildigi arastirma sonuglarina gore Ogrenci velilerinin Destek Egitim Odasi
uygulamasindan memnun olduklari, Destek Egitim Odasinda gorev alan dgretmenlerin
yasal diizenlemeler konusunda yeterli bilgiye sahip oldugu, okul yoneticilerinin siirece
katki sagladiklari, ancak BEP hazirlama ve uygulama siireci ile ilgili olarak dgrenci
devamsizligindan kaynakli sorunlar yasandigi belirlenmistir. Ayrica arastirma sonucunda
Ogretmenlerin 6gretim siirecinde geleneksel yontemler kullandiklari, 6gretim sonunda
Ogrenci performansini degerlendirmedikleri, destek egitim hizmetinin diizenlendigi
smiflarin fiziksel olarak yeterli olmayisi, Destek Egitim Odasinda goérev yapan
Ogretmenlerin alan bilgilerinin sinirli olusu gibi bulgulara da ulasilmistir.

Tamas (2019), 6grenci velileri ve siif ogretmenlerinin Destek Egitim Odasi
uygulamalar1 hakkindaki goriiglerini incelemeyi amagladigi aragtirmasinda 25 6grenci
velisi ve 25 simf 6gretmeni ile yar1 yapilandirilmis goriismeler yapmistir. Katilimer
ogretmenlerin goriiglerine gore 6grencilerin destek egitimden ¢ogunlukla faydalandigi
dersler Tiirkce ve Matematik derslerinde destek egitime dahil olmaktadir. Arastirmada
Destek Egitim Odast ile ilgili olarak yasanan giicliikler hakkinda okullarda ¢ogunlukla
destek egitim i¢in hazirlanmis ayr1 bir simifin bulunmamasi, 6grencilere klasik
cekmektedir. Arastirmanin aile boyutuna bakildiginda ise yasanan problemlerin 6grenci
velilerinin egitim silireci hakkinda bilgilerinin sinirli oldugu, etiketleme kaygilari
tasidiklar1 ve destek egitim ders saatlerinin zamanlamas1 oldugu goriilmektedir. Yine
ogrenci velileri destek egitim odasinda verilen derslerin daha profesyonel bir sekilde
yiriitiilmesi gerektigini ve destek egitim ders saatlerinin artirilmasi beklentilerini dile
getirmislerdir.

Pesen (2019), Destek Egitim Odas1 uygulamalarina yonelik 6gretmen goriislerini
inceledigi arastirmasinda hem nitel hem nicel arastirma tekniklerinden yararlanmistir.

Arastirmanin her iki boyutunda da katilimcit 6gretmenlerin biiylik cogunlugunu birinci
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kademede gorev yapan ogretmenler olusturmustur. Elde edilen sonuglara gére Destek
Egitim Odas1 oOgretmenlerinin mesleki yeterlilik, uygulama ve kendine giliven
boyutlarinda brans, hizmet siiresi, 6gretim kademesi ve c¢alisilan yetersizlik tiirlerine gére
anlaml farkliliklar saptanmistir. Arastirmada Destek Egitim Odasi uygulamasinda
karsilagilan problemlerle ilgili olarak ise; motivasyon eksikligi, fiziksel kosullarin
yetersizligi, egitim materyallerinin yetersiz olusu, aile desteginin olmayis1 ve siire ile
ilgili yaganan sorunlar tespit edilmistir.

Filik (2019), destek egitim odasina yonelik goriisleri inceledigi nitel arastirmada
tasarladigt durum c¢alismasi ile 20 O&gretmenle gorlismeler yapmistir. Arastirma
bulgularina gére Destek Egitim Odas1 hizmeti alan 6grencilerin egitsel ve sosyal beceri
alanlarinda 6nemli ilerleme kaydettikleri, ancak fiziksel ortamlarin ve kullanilan
materyallerin Destek Egitim Odasi igin ¢ogunlukla yetersiz oldugu, destek egitim hizmeti
alan Ogrencilerin ¢ogunlukla derslerde ilerleme kaydettikleri i¢in severek katilim
sagladiklari, ders siirelerinin  artirnlmas1  gerektigi, materyal bakimindan
zenginlestirmenin gerekliligi, egitimin kalicilig1 i¢in ise aile is birliginin 6nemi ifade
edilmektedir. Ayrica goriisme yapilan Ogretmenlerin tamamina yakininin lisans
egitiminden Destek Egitim Odas1 uygulamasi ile ilgili yeterli donanimi1 edinmeden mezun
olduklart i¢in bu eksikligi kendi cabalar1 ile gidermeye calistiklar1 bulgusu dikkat
¢cekmektedir.

Sezer (2019), Destek Egitim Odasi personelinin programlara bakis agilarini
arastirmistir. 207 smif 6gretmeninin katildigi arastirmada anket kullanilarak elde edilen
bulgulara gore destek egitim uygulamalarinin biiyiik Ol¢liide plana bagli kalinarak
yuriitildigl, 6gretimi planlama asamasinda 6gretmenlerin ¢ogunlukla uzman destegine
bagvurduklari, dgrenci performansinin olgiilmesine ayrica onem verildigi, bununla
birlikte 6grencilerde beklenen gelisimin orta diizeyde oldugu sonuclarina ulagilmistir.

Aydin (2015), Destek Egitim Odalarinda verilen egitim hizmetlerine iliskin
goriigleri belirlemek amaciyla 3 farkli okuldan toplam 10 smif 6gretmeni ile nitel
aragtirma yontemini kullanarak goriigmeler yapmistir. Elde edilen bulgularda destek
egitim verilen siniflarin OEHY *nde oldugu gibi uygun konumda ve biiyiikliikte oldugu,
ancak bu smiflarin donaniminin yetersiz oldugu belirtilmektedir. Ayrica 6gretmenler,
destek egitim dersleri icin belirlenen siirelerin sinirli oldugunu ve belirlenen ders
saatlerinin zamanlamasinin uygun olmadigini ifade etmislerdir. Arastirmada dikkat ¢eken

bir baska nokta ise Ogretmenlerin 6gretim siirecinde BEP hazirladiklar1 ancak 6zel
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gereksinimli 6grencilere yonelik uygun egitim ydntemlerinin kullaniminda yetersiz
oldugu bulgusudur.

Aslan (2019), kaynastirma egitimi alan birinci ve ikinci kademedeki isitme
yetersizligine sahip 6grencilerle calisan destek egitim 6gretmenlerinin siirecte yasadiklari
sorunlar1 belirlemek amaciyla yiiriittiigli nicel calismada katilimc1 Ogretmenlerle
calismistir. Sonug olarak Ogretmenlerin Destek Egitim Odasi mevzuati bakimindan
sorunlar yasamadigi, paydaslarla is birligi icerisinde c¢alisabildikleri ve Ogrenci
performansin1 degerlendirme siirecinde bireysel farklar1 gozeterek uygulama yaptiklari
sonuglarma ulasilmistir. Arastirmada Destek Egitim Odasi ile ilgili olarak karsilagilan
sorunlar hakkinda ise Ogretmenlerin lisans egitimlerinde Destek Egitim Odast
uygulamasimna dair bir egitim deneyimi yasamadigi, bu sorunu lisans sonrasinda
katildiklar1 hizmet i¢i seminerlere katilarak ¢ozmeye calistiklari, Destek Egitim Odasi
uygulamada becerilerinin smirli oldugu ve ayrica Destek Egitim Odasi programinin
yiriitiildiigi siniflarin fiziksel olarak yeterli olmadigi tespit edilmistir.

Dalga (2019), tamamina yakini sinif 6gretmeni olan ve Destek Egitim Odasi’nda
Ogrenme giicliigii bulunan d6grencilere egitim veren 15 dgretmen ile yliriittiigli aragtirmada
nitel arastirma yontemini kullanarak destek egitim odalarinda verilen egitime yonelik
goriigleri belirlemeyi amaglamistir. Arastirma sonuglarina gore 6gretmenler egitimin
planlanmasit siirecinde genellikle gozlem ve deneyimlerine dayali olarak ogrenci
performanslarint  degerlendirdiklerini ya da kontrol listeleri kullandiklarimi
belirtmislerdir. Ogretim yontemleri boyutunda gdsterip yaptirma, sunus yoluyla dgretim
ve soru cevap yontemi gibi geleneksel tekniklerle smirli kalindigi; Ogretim igerigiyle
ilgili olarak ise siklikla akademik becerilere odaklanildigi, 6gretimde sosyal becerilere
nadiren yer verildigi  gorllmiistiir.  Arastirmada  Ogretmenlerin ~ dgretimin
degerlendirilmesi ile ilgili olarak diizenli araliklarla 6grencileri degerlendirmedikleri ve
degerlendirme yontemi olarak test, sinav gibi geleneksel yontemleri kullandiklar1 bulgusu
yer almaktadir.

Gtiven (2019), i¢ ige gegmis durum caligmasi olarak desenledigi arastirmasinda
zihinsel yetersizlikten etkilenmis birinci kademe dgrencilerin devam ettigi Destek Egitim
Odas1 uygulamasinin rehberlik, uygulama ve yOnetim boyutunu incelemistir. Veri
toplamak amaciyla nitel arastirma yontemlerinin kullanilarak ulagilan sonuca gore Destek
Egitim Odasi rol ve sorumluluklarinin paydaslar tarafindan tam anlamiyla anlagilmadig,

Destek Egitim Odas1 uygulamasi hakkinda biiyiik 6lclide bilgi eksikliginin oldugu ve

14



destek egitim odalarinin fiziksel olarak yeterli donanima sahip olmadigi sonuglarina
ulastlmistir.

Kaptan (2019), destek egitim odasi uygulamasinda gorev yapan Ogretmenlerin
karsilastigi problemleri tespit etmek amaciyla Ogretmenlerle yar1 yapilandirilmisg
goriismeler gerceklestirmistir. Birinci ve ikinci kademede gorev yapan Ogretmenlerle
yiiriitiilen aragtirma bulgularina gére Destek Egitim Odast uygulamasinin yiiritiildiigi
fiziksel ortamlarin gerekli sartlar1 tasimadigi, ders saatlerinin diizenlenmesinde sorunlar
yasandigl, egitim silirecinde 6grenci motivasyonunun disik oldugu, paydaslarla
etkilesimin sinirli oldugu sonuglaria ulasilmistir.

Yazcayir (2020), ortaokulda egitim goren 6zel gereksinimli dgrencilerin dahil
oldugu Destek Egitim Odasi uygulamasi siirecini incelemek amaciyla nitel arastirma
tirlerinden i¢ ice geg¢mis tekli durum deseninden yararlanmistir. Arastirmada veri
toplamak amaciyla Destek Egitim Odasi uygulamasina yonelik gozlemler yapilmas,
ayrica Ogrenci, Ogretmen, okul yoneticisi, okul rehber Ogretmeni ve ailelerle yari
yapilandirilmis gortismeler gerceklestirilmistir. Tiimevarim analizi yapilarak elde edilen
aragtirma bulgularina gore Destek Egitim Odasi uygulamasmin 6zel gereksinimli
Ogrenciler basta olmak iizere ilgili paydaslar agisindan yararli bir uygulama oldugu
sonucuna ulagilmistir. Arastirma sonunda tespit edilen Destek Egitim Odasi ile ilgili
problemler ise paydaslar arasi is birliginin olmayisi, fiziksel diizenlemelerin, ders
diizenlemelerinin, 6gretimin olmasi gerektigi gibi yapilmayis1 ve egitim materyalleri ile
ilgili bulunan eksiklikler seklinde farklilasmaktadir.

Gilinay (2021), 6gretmen, okul yoneticisi ve ailelerin Destek Egitim Odasi’na
yonelik goriislerini inceledigi arastirmada katilimcilarla yar1 yapilandirilmig goriismeler
gerceklestirmistir. Arastirmaya ¢ocugu Destek Egitim Odas1 hizmeti alan 10 ebeveyn, 15
okul yoneticisi ve Destek Egitim Odast uygulamasinda goérev alan 20 o6gretmen
katilmistir. Arastirma sonucunda katilimcilar tarafindan Destek Egitim Odast
uygulamasinin 6grenciler agisindan faydali bir uygulama oldugu, bu uygulamadan
faydalanan 6grencilerde olumlu degisiklikler gézlendigi, uygulamanin paydaslar arasinda
is birligi icerisinde yiriitiildiigli ifade edilmistir. Ancak ilgili mevzuatin yeni
diizenlemelerle gelistirilmesi gerektigi, uygulamaya yonelik birtakim sorunlarin
bulundugu, fiziki donanimlarin gelistirilmesi gerektigi ve egitim personeline saglanan
egitimlerin artirilmasi gerektigi de yine katilimcilar tarafindan ifade edilmistir.

Glomb ve Morgan'in (1991) uluslararas1 alanyazinda gergeklestirdigi arastirmada,

ilkokul, ortaokul ve lise diizeylerinde destek egitim hizmeti veren Ogretmenlerin,
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kaynastirma 6grencilerinin basarilarini artirmak i¢in kullandiklar stratejiler ve basariya
etki eden faktorler incelenmistir. Arastirmanin sonuglarina gore, meslekte 10 yil ve
tizerinde deneyime sahip dgretmenlerin, 10 yi1ldan daha az deneyimi olan meslektaglarina
kiyasla destek egitim uygulamalarinda daha basarili olduklar1 goriilmiistiir. Ayrica,
ilkokul kademesinde gorev yapan 6gretmenlerin isbirligi becerilerinin, ortaokul ve lise
kademelerinde g¢alisan 6gretmenlere gore daha yiiksek oldugu bulunmustur. Buna ek
olarak, 50 yas ve iizerindeki destek egitim odasi 0gretmenlerinin bu odalar1 daha az
kullandig1 da aragtirmanin bulgulari arasinda yer almistir.

Bir bagka calismada Vaughn ve Klingner (1998) tarafindan gergeklestirilen
arastirmada, 6grenme gilicligli yasayan Ogrencilerin egitim ortamlarina iligkin algilari
lizerine yapilmig c¢esitli arastirmalarin sonuglari bir araya getirilmistir. Calismanin
bulgulari, bu dgrencilerin biiylik bir kisminin genel egitim siniflarindan ziyade, 6zel
egitim programlarina yonelmeyi tercih ettiklerini ve destek egitim odalarini olumlu olarak
degerlendirdiklerini gostermektedir. Ayrica, dgrencilerin dgretmenlerinin 6zel egitim
alaninda uzmanlagip uzmanlagmadiklarina dair fazla bilgiye sahip olmadiklar1 ve hangi
tir siifta egitim almalar1 gerektigine karar verilmesi konusunun kime ait oldugunu
bilmedikleri de gézlemlenmistir.

Espin ve Deno (1998) tarafindan yiiriitiilen bir calismada, destek egitim odasinda
ogrencilere yonelik 6zel olarak hazirlanmig bireysellestirilmis 6gretim planlarinin, egitim
kaynaklarimin daha etkin kullanilmasini sagladig: belirlenmistir. Arastirma, bu planlarin
hem kisa hem de uzun vadeli hedeflerin belirlenmesiyle etkinligini artirdigr sonucuna
varmistir. Ayrica, kaynastirma 6grencileri i¢in bireysel ihtiyaglara gore uyarlanan egitim
planlarinin, 6zel gereksinimli 6grencilere yeni bilgi ve beceriler kazandirmada etkili
oldugu bulunmustur.

Koreen (2001), diisiik okuma basarisina sahip birinci smif Ogrencilerinin
egitimiyle ilgilenen ii¢ Destek Egitim Odas1 6gretmeni ve siif 6gretmeninin isbirlik¢i
siirecini incelemek amaciyla bir arastirma tasarlamistir. Bu arastirmada, veri toplama
yontemleri olarak goézlem, goriisme, saha notlart ve giinliikler gibi ¢esitli teknikler
kullanilmistir. Ayrica, siif 6gretmenleriyle yapilan toplantilarin ses kayitlart alinarak is
birliginin gelisimi takip edilmistir. Arastirma bulgulari, Destek Egitim Odas1 §gretmeni
ile genel egitim smif 6gretmenlerinin is birligi igerisinde ¢alismasinin, 6grencilerin
ogrenme, etiketleme ve iletisim sorunlarini azaltmada etkili oldugunu gostermektedir.
Ayrica, arastirmaya katilan tiim 6grencilerin okuma gelisiminde ilerleme kaydettikleri

belirlenmistir.
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Datta (2015) tarafindan yapilan g¢alismada, hafif zihinsel yetersizlikleri olan
Ogrencilere destek egitim odasinda sunulan hizmetlerin, bu 6grencilerin problem ¢6zme
yeteneklerine, sosyal ve akademik yasantilarina, ve aile iligkilerine etkisini
degerlendirmek amaciyla 6gretmen, veli ve 6grenci goriisleri analiz edilmistir. Arastirma
sonuglara gore, 6gretmenler destek egitim hizmetlerinin 6grencilerin problem ¢ézme
becerilerini gelistirdigini ve sosyal yasamlarini belli 6l¢iide diizenledigini diisiiniiyor,
ancak aile iligkilerinde 6nemli bir degisiklik olmadigin1 belirtiyorlar. Destek egitim odasi
uygulamalarinin akademik basar1 tizerindeki etkisi, 6gretmenler ve 6grenciler tarafindan
olumlu goriiliirken, aileler akademik ilerlemeyi sinirli olarak degerlendirmistir.

Al Mamari (2017) tarafindan gergeklestirilen calismada, 6grenme giicligi
yasayan Ogrencilerin, O0gretmenlerin, ailelerin, okul yoneticilerinin ve miifettiglerin
kaynastirma egitimi ve Destek Egitim Odas1 programlarina dair algilarimi ve
deneyimlerini arasgtirmak hedeflenmistir. Arastirma kapsaminda yar1 yapilandirilmig
goriismeler ve gozlemlerle veri toplanmistir. Calismanin sonucunda, tiim katilimcilarin
Destek Egitim Odasimi 6zel gereksinimli Ogrenciler i¢in bireysel ve yogun destek
saglanan Onemli bir egitim ortami olarak gordiikleri ortaya c¢ikmustir. Aileler ve
ogretmenler, Destek Egitim Odasinda uygulanan yenilik¢i 6gretim yontemlerinin 6zel
gereksinimli 6grencilerin 6grenmelerine katki sagladigini ve 6zgiivenlerini artirdigini
belirtmislerdir. Ozel gereksinimli 6grencilerin de Destek Egitim Odasina ydnelik olumlu
bir tutum sergiledikleri ve Destek Egitim Odas1 0gretmenlerini genel egitim sinifi
ogretmenlerine tercih ettikleri tespit edilmistir. Ayrica, 6zel gereksinimli 6grencilerin
Destek Egitim Odasi ile ilgili herhangi bir sorun yasamadiklari, ailelerin de benzer sekilde
Destek Egitim Odasi ile ilgili sorun bildirmedikleri gériilmiistiir. Buna karsin, bir okul
miudiirii ve bir miifettis, ogrencilerin genel egitim siniflarindan belirli bir siire igin
ayrilmalarinin bir dezavantaj olusturabilecegini ifade etmistir.

Sonu¢ olarak alanyazinda konu ile ilgili yapilan calismalardan elde edilen
bulgulara bakildiginda genel olarak egitimin siirelerinin yetersiz olusu, fiziksel
kosullarinin, materyal ve teknolojik donanimlarinin yeterli olmadigi, destek egitim odas1
uygulamalarinin genel egitim ders saatleri ig¢inde yapilmasina bagli olarak zaman
yonetiminin olumsuz etkilendigi, mevzuat maddelerinin farkli sekilde yorumlandigi, bu
hizmete yonelik rol ve sorumluluklarinin net olarak anlagilmadigi ve uygulanmadigi,
paydaslarinin Destek Egitim Odas1 konusunda bilgi eksikligi yasadiklari, devamsizlik
kaynakli sorunlar, ailelerin siirece destek vermemeleri, ve ders programinin uygun

olmamas1 gibi bulgular 6ne ¢ikmaktadir.
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Ulusal alanyazinda bulunan dogrudan DEO uygulamasi odakli aragtirmalarin
sayisinin sinirlt oldugu goriilmektedir. Bu arastirmalarin dnemli bir kisminin ise iistiin
yetenekli dgrencilerin egitim aldig1 BILSEMlerde yiiriitiilmiis oldugu, egitim kademesi
cercevesinde ele alindigindaysa aragtirmalarin ¢ogunlugunda smirli bir kapsamin odak
alindig1 gorilmektedir. Yani aragtirma sonuglart ¢ogunlukla birinci kademe smif
Ogretmenlerinin Destek Egitim Odas1 uygulamasinda karsilastigi sorunlar ¢ergevesinde
bulgular ortaya koymaktadir. Sonug olarak, son yillarda {ilkemizde yapilan ¢aligmalara
bakildiginda, ¢ogunlukla birinci kademe sinif 6gretmenlerine odaklandiklar fakat ikinci
ve lgilincii kademedeki Destek Egitim Odasi paydaslariin goriislerini aciklamada
yetersiz kaldiklar1 goriilmektedir. Bu goriisten hareketle, bu ¢alismada ikinci ve {igiincii
kademe okullarda destek egitim odasi uygulanmasinda karsilagilan giicliiklerin ilgili

paydaslarin goriislerine dayali olarak incelenmesi amaclanmaistir.

Problem

Egitim siireglerinde egitimci, 6grenci ve egitim programlart hedef alinan noktaya
ulasmakta temel unsurlardir (Demirel, 2000). Kaynastirmanin olumlu ¢iktilarla
sonuclanabilmesi ise farkli degiskenlere baglidir. Bu degiskenler arasinda énemli olarak
goriilenlerden bir tanesi kaynastirma uygulamalarinda Tiirkiye’de yaygin olarak
kullanilan Destek Egitim Odasi uygulamasidir. Okullarda 6zel gereksinimli 6grencilerin
egitsel gereksinimleri dogrultusunda agilan Destek Egitim Odalarinin etkin bir sekilde
uygulanabilmesi i¢in planlama ve isleyis siire¢lerinin bilimsel bir ¢ergevede ele alinarak
irdelenmesi gerekmektedir.

[k kaynastirma yasasi, Tiirkiye’de1983 yilinda yiiriirliige girmis, Ozel Egitime
Muhta¢ Cocuklar Kanunu adiyla islerlige kavusmustur. Kaynastirma uygulamalari
sayesinde akranlari ile birlikte egitim alan 6zel gereksinimli 6grenci sayist siirekli olarak
artis gostermektedir. Okullarda her y1l artan bir sekilde Destek Egitim Odas1 kurulmakta
ve bu odalardan yararlanan 6grenci sayis1 da giderek ¢cogalmaktadir (Giinay, 2021).

OEHY de (2018) Destek Egitim Odas1 uygulama hiikiimleri gayet agik olmasina
karsin uygulamada birtakim problemlerin varligini siirdiirmesi 1ilgili alan yazinda
belirtilmektedir. Bu konuda 6zel gereksinimli 6grencilere kaynastirma programinin
uygulandigr ikinci ve li¢lincii kademe okullarda sunulan destek egitim odasi hizmetinin

ne diizeyde saglanabildiginin belirlenmesi, siirecin nasil iglediginin tanimlanmasi ve
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yasanan sorunlarin derinlemesine betimlenerek siirecin iyilestirilmesine yonelik

Onerilerinin gelistirilmesi bu arastirmanin esas problemidir.

Amacg

Kaynastirma uygulamalar1 kapsaminda ayn1 egitim ortamlarinda bulunmanin ve
birlikte egitim siireclerine katilmanin normal gelisim gosteren 6grencilerle birlikte 6zel
gereksinimli 6grencilere faydali oldugu (Sucuoglu ve Kargin, 2010) fikrinden yola
cikarak; kaynastirma egitim siireglerinin 6zenli bir sekilde yiiriitiilmesi gerektigi
disiiniilmektedir. Dolayisiyla kaynastirma uygulamalart igerisinde yer alan Destek
Egitim Odas1 uygulamasinin tasarlama ve uygulama siireglerinin daha iyi nasil
yapilabilecegi konusunda bilgi gereksiniminden hareketle bu ¢alismanin amaci, ikinci ve
ticiincli kademe kaynastirma okullarindaki Destek Egitim Odasi uygulamasinda
karsilagilan gii¢liiklerin okul idarecilerinin, Destek Egitim Odasi1 6gretmenlerinin, okul
rehber Ogretmenlerinin, Destek Egitim Odasi’ndan faydalanan Ogrencilerin ve bu
Ogrencilerin velilerinin goriislerine gore incelenmesidir. Bu dogrultuda su sorulara yanit

aranmistir:

1. Okul idarecilerinin, Destek Egitim Odasi 0gretmenlerinin, okul rehber
ogretmenlerinin, Destek Egitim Odasi’ndan faydalanan ogrencilerin ve bu
ogrencilerin velilerinin genel olarak Destek Egitim Odas1 uygulamasi hakkindaki
genel diisiinceleri nelerdir?

2. Okul idarecilerinin, Destek Egitim Odas1 Ogretmenlerinin, okul rehber
ogretmenlerinin, Destek Egitim Odasi’ndan faydalanan ogrencilerin ve bu
ogrencilerin velilerinin Destek Egitim Odas1 uygulama siirecine iliskin (planlama,
egitim, problemler, vb.) goriisleri nelerdir?

3. Okul idarecilerinin, Destek Egitim Odasi 06gretmenlerinin, okul rehber
ogretmenlerinin, Destek Egitim Odasi’ndan faydalanan ogrencilerin ve bu
ogrencilerin velilerinin Destek Egitim Odast uygulamalarinda siire¢ igerisinde
yasadiklar1 problemler nelerdir?

4. Okul idarecilerinin, Destek Egitim Odast 0Ogretmenlerinin, okul rehber
ogretmenlerinin, Destek Egitim Odasi’ndan faydalanan &grencilerin ve bu
ogrencilerin velilerinin sorunlarin giderilmesi hakkinda beklentileri ve ¢oziim

Onerileri nelerdir?
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Onem

Her yil yaymlanan Milli Egitim Bakanlhig Istatistikleri’'ne gore Tiirkiye’de
kaynastirma egitiminden faydalanan 6grenci sayisinin artmasina (MEB, 2021, 2022,
2023) paralel olarak Milli Egitim Bakanligi (2015) tarafindan yayinlanan genelgeyle
acilmasi1 zorunlu tutulan Destek Egitim Odas1 sayis1t da her gecen yil artmaktadir.
Kaynastirma uygulamalarinin basariya ulagsmasinda etkisi artik kabul edilen Destek
Egitim Odast uygulamasinin planli ve dogru bir bigimde yiiriitiilmesinin 6grenciler,
Ogretmenler ve aileler agisindan avantajlart 6nemli goriilmektedir.

Diger taraftan kaynastirma uygulamalarinin olumlu ¢iktilarla sonuglanabilmesi
icin tiim paydaslara gérev ve sorumluluklar diismekte, bu paydaslarin aktif olarak siirecin
icerisinde yer almasi gerekmektedir. Ayrica ilgili yasa ve yonetmeliklere ragmen yapilan
aragtirmalarda Destek Egitim Odas1 uygulamasi ile ilgili problemlerin varligini
stirdlirdiigli rapor edilmektedir (Gliven, 2019; Kaptan, 2019; Keser, 2016; Kis, 2013;
Pesen, 2019; Semiz, 2018; Yazgayir, 2020). Dolayisiyla bu ¢alisma 6ncelikle kaynastirma
programinin yiiriitiildiigi ikinci ve Ugiincii kademe okullarda Destek Egitim Odasi
uygulamalarinda yasanan sorunlarin ilgili paydas goriislerine gore tespit edilebilmesi
bakimindan 6nemli goriilmektedir.

Kuramsal agidan bakildiginda, bu ¢alismanin 6zel gereksinimli 6grencilere egitsel
anlamda fayda saglayabilecek Destek Egitim Odas1 hizmeti ile ilgili var olan durumun
tespit edilerek uygulanabilirliginin farkli paydaslarin goriislerine gore belirlenmesi,
uygulamanin ve mevzuatin degerlendirilmesi acisindan Onemli bulgular sunacagi
diistiniilmektedir.

Bu calismadan elde edilen sonuglar ilgililerin dikkatini ¢ekerek kaynastirma
uygulamalarinin etkililigini artirabilmek adina egitimcilere ve karar alicilara fikir
sunmast bakimindan 6nemli bulgular ortaya koyacaktir.

Ayrica arastirmada ortaya konan bulgularin bu alanda calisan uygulamacilara
detayli veriler sunmasi agisindan olumlu etki saglayacagi, Destek Egitim Odasi

diizenleme ve uygulama calismalarina fayda sunacagi diistiniilmektedir.
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Sayiltilar

Bu arastirmaya goniillii olarak katilan Destek Egitim Odas1 &gretmenlerinin,
rehber 6gretmenlerin, idarecilerin, velilerin ve 6grencilerin, goriismelerde igten bir tutum

sergiledikleri, diislincelerini oldugu gibi ifade ettikleri varsayilmaktadir.

Simirhliklar

Yapilan aragtirma 2022-2023 bahar yari1 yilinda Adana ili merkezindeki
kaynastirma okullarinda gorev yapan ikinci ve tigiincli kademe 6gretmenleri, idarecileri,
cocugu destek egitimden faydalanan ebeveynler ve destek egitime katilan 6grenciler ile
siirhidir. Ayrica bu aragtirma egitimcilere, idarecilere, velilere ve 6grencilere yoneltilen
goriisme sorulariyla simirlidir. Son olarak bu arastirma, gonillii katilimcilarin gorts,

diistince ve ifadeleri ile sinirhidir.

Tammlar

Ozel Egitim: Ozel egitim gerektiren bireylerin egitim ihtiyaclarmi karsilamak
icin Ozel olarak yetistirilmis personel, gelistirilmis egitim programlar1 ve yontemleri ile
onlarin 6ziir ve 6zelliklerine uygun ortamlarda stirdiiriilen egitim (MEB, 1997).

Kaynastirma: Ozel gereksinimli gocuga ve sinif gretmenine ihtiyag duyduklar:
destek egitim hizmetlerinin saglanmasi kosuluyla, 6zel gereksinimli ¢ocuklarin genel
egitim siniflarinda normal gelisim gosteren akranlar ile birlikte egitimlerine devam
etmeleridir (Kircaali- Iftar, 1992).

Destek Egitim Hizmetleri: Ozel gereksinimli ¢ocugun egitsel gereksinimleri
dogrultusunda, ¢ocugun kendisine, ailesine, dgretmenlerine ve okulda bulunan diger
personellere, uzman personeller ve ara¢ gerecler araciligr ile sunulan danmismanlik
hizmetlerine destek egitim hizmetleri denilmektedir (MEB, 2018)

Destek Egitim Odasi: Destek egitim odasi, tam zamanli kaynastirma ya da
biitiinlestirme yoluyla egitim uygulamalarina devam eden dgrenciler ile 6zel yetenekli
Ogrencilere ihtiya¢c duyduklar1 alanlarda destek egitim hizmetleri verilebilmesi i¢in

diizenlenmis ortam (MEB, 2018).
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BOLUM 2

YONTEM

Bolim 2’de yapilan arastirmanin modeli, calisma grubu/katilimct bilgileri,

verilerin toplanmasi ve verilerin ¢éziimlenmesi ile ilgili bilgilere yer verilmistir.

Arastirma Modeli

Bu aragtirma, kaynastirma kapsaminda yer alan orta ve {ist kademedeki okullarda
Destek Egitim Odasi uygulamalariyla ilgili sorunlarin paydas perspektifleriyle tespit
edilmesini hedefleyen agimlayici bir ¢alismadir ve nitel arastirma metotlar1 kullanilarak
yiirlitiilmistlir. Arastirmanin modeli, niteliksel analiz yontemleri arasinda yer alan
goriismeye dayali tiimevarim analizi olarak seg¢ilmisgtir.

Pozitivist yaklasimin ve fen bilimlerinin etkisiyle, egitim arastirmalarinda
arastirmacilar genellenebilir bilgi elde etmek amaciyla sayisal veri toplamay1 ve analiz
etmeyi On planda tutmuslardir (Yildirim, 2014). Kanitlanamayan ve anlamlilik derecesi
degerlendirilemeyen bulgularin bilimselligi sorgulanir oldugundan, egitim {izerine
calisan arastirmacilar elde ettikleri bilgiyi genellikle nicel yontemlerle sunmayi tercih
etmiglerdir; ancak, zaman i¢inde nicel arastirma yontemlerinin egitimdeki olgu ve
olaylar1 agiklama konusundaki yetersizlikleri ve pratik uygulamalarda yonlendirici
olmaktan uzak olduklart anlasilmistir (Yildirim, 2014). Bu nedenle, 20. yiizyilin
baslarindan itibaren egitim arastirmacilari, felsefe, antropoloji ve sosyoloji gibi alanlarda
kullanilan nitel yontemlere ilgi duymaya baslamislardir (Yildirim, 2014).

Nitel arastirmanin evrensel olarak kabul goérmiis bir tanim1 mevcut degildir ve bu
nedenle aragtirmacilar genellikle bdyle bir tanim yapmaktan kaginirlar (Yildirim, 2014).
Bunun nedeni, nitel arastirmanin igerik analizi, etnografi ve antropoloji gibi cesitli
disiplinleri kapsayan genis bir ¢cer¢eve sunmasidir (Yildirim, 2014). Nitel arastirma genel
olarak, gozlem, goriisme ve dokiiman analizi gibi nitel veri toplama yontemlerinden
yararlanarak, algilarin ve olaylarin dogal ortamda kapsamli1 ve gercekei bir sekilde ortaya
konmasini amaglayan bir siire¢ olarak tanimlanabilir (Yildirim ve Simsek, 2013). Nitel

arastirma teknikleri arasinda goriisme, saha notlari, katilimec1 gozlem, kisisel belgelerin
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ve resmi kayitlarin incelenmesi gibi yontemlerle detayl bilgiye ulasmak miimkiindiir
(Bogdan ve Biklen, 1992). Bu arastirmada, katilimcilar arasinda yer alan okul
yoneticilerinin, brans dgretmenlerinin, rehber 6gretmenlerin, dgrencilerin ve velilerin
diisiince ve duygularini en net sekilde agiga ¢ikarmak amaciyla 'Yar1 Yapilandirilmig

Goriisme Teknigi' tercih edilmistir.

Yapilandirilmig goriisme, katilimcilarin duygu, diisiince, tutum ve 6nerilerini daha
iyi anlamak amaciyla 6nceden belirlenmis bir dizi sorunun kullanildig1 bir goriisme
yontemidir. Bu tlir gériismelerde, tim katilimcilara ayni sorular sorulur. Bu yaklasimin
temel amaci, yanitlarin birbiriyle karsilastirilabilirligini saglamaktir (Bogdan ve Biklen,
1992). Yapilandirilmis goriismelerde acik uglu sorulara genellikle az yer verilir. Bu
goriigme tiiriiniin hedefi, katilimcilardan elde edilen bilgilerin benzerlik ve farkliliklarini

belirlemek ve bunlar lizerinden karsilastirmalar yapmaktir (Yildirim ve Simsek, 2013).

Karasar'in (2017) belirttigi gibi, arastirmacilarin sikca kullandigr yari
yapilandirilmis goriisme teknigi, yapilandirilmis goriismelere kiyasla daha fazla esneklik
sunar. Arastirmacilar, 6nceden belirlenmis sorular hazirlarlar, ancak goriisme sirasinda,
akisa gore ek sorular ekleyerek goriismenin yoOniinii degistirebilirler. Bu yontem,
katilimcilarin yanitlarin1 daha ayrintili bir sekilde ifade etmelerine olanak tanir. Yari
yapilandirilmig goériismede, katilimcilarin gorlismeye yon vermesi, goriismenin hem
kalitesini arttirmakta hem de arastirmaciya veri zenginligi saglamaktadir (Bogdan ve
Biklen, 2007). Yar yapilandirilmig goériismeler yapilirken, eger katilimer bir sorunun
yanitin1 bagka bir soruda vermisse, arastirmact o soruyu yeniden sormayabilir. Esneklik
ve belli bir standartizasyon sundugundan dolay1 yar1 yapilandirilmis goriismeler, egitim
bilimleri arastirmalarina daha uygun bir yontem olarak degerlendirilmektedir (Tiirntikli,
2000). Bu arastirmada veriler, destek egitim odas1 programinin uygulandig: ikinci ve
iclincli kademe kaynastirma okullarinda gorevli okul yoneticileri, rehber 6gretmenler,
ogretmenler, destek egitimi alan 6grenciler ve aileleriyle yapilan yar1 yapilandirilmig

goriismeler araciligiyla toplanmistir.

Calisma Grubu/ Katihmcilar

Bu bolimde arastirmaya goniillii olarak katilan katilimcilar ve arastirmaci
hakkinda bilgilere yer verilmistir. Katilimcilar, 2022-2023 egitim 6gretim yili bahar

doneminde, Adana merkez sinirlar1 igerisinde Milli Egitim Bakanlii’na bagl ikinci ve
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ticlincii kademe okullarda gorev yapmakta olan Destek Egitim Odas1 6gretmenleri, okul
rehber 6gretmenleri, okul idarecileri, 6zel gereksinimli 6grenci velileri ve destek egitim
hizmeti alan 6zel gereksinimli 6grencilerden olugsmaktadir. Nitel arastirmalarda biiyiik
gruplar yerine, arastirmanin amaglarini karsilayan, detayli veri sunabilecek érneklemlerin
belirlenmesi gerektigi ifade edilmektedir (Coyne, 1997). Yani goriisme yapilan katilimer
grubun biiyiikliiglindense aragtirma amacina gore veri elde edilebilecek katilimeilarin
secilmesi ve bunlarla goriismelerin gerceklestirilmesi gerektigi vurgulanmaktadir. Bu
dogrultuda arastirmada paydas gruplarindan beser katilimc1 ile goriisiilmesi
planlanmustir. Tablo 1’de aragtirmaya goniillii olarak katilan paydas gruplar ve sayilari

verilmigtir.

Tablo 1

Arastirmaya Katilan Géniillii Gruplar: ve Sayilar
Gortisme Yapilan Grup Katilimc1 Sayisi
DEO 06gretmeni 5
Rehber 6gretmen
Okul idarecisi
Veli
DEO kaynagtirma 6grencisi

5
5
5
5

Katiimcilarin Belirlenmesi

Nitel arastirmalarda goriisme yapilacak olan katilimcilarin belirlenmesinde ¢esitli
orneklem se¢im yontemleri kullanilmaktadir. Bahsedilen oOrneklem secimi
yontemlerinden biri de amagli orneklem yontemi olarak bilinmektedir. Burada temel
amagc aragtirma sorularina tatmin edici yanitlar verebilecek kitleye ulagsmaktir. Buna ek
olarak amacl orneklem se¢imi goriisme yapilacak goniilliilerin kag¢ kisiden olusacagi
hakkinda calismaciya esneklik avantaji sunmaktadir (Patton, 1990). Amaclh 6rnekleme
tiirlerinden birisi ise dl¢iit ornekleme yontemidir (Patton, 1987). Bu arastirmada 6rneklem
belirlenmesi asamasinda olgiit drnekleme yontemi kullanilmistir. Olgiit &rnekleme
yonteminde bahsi gecen 0Olgiit ya da Slgiitleri calismaci belirleyebilmektedir (Yildirim ve
Simsek, 2013).

Aragtirmanin 6rnekleme yontemi olan Slgiit 6rnekleme gercevesinde belirlenmis
olan kriterler asagida siralanmaktadir:
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1. Arastirmaya katilan idarecinin, Destek Egitim Odasi 6gretmeninin ve rehber
Ogretmenin en az iki y1l Destek Egitim Odasi tecriibesinin olmasi.

2. Arastirma yapilan okullarda Destek Egitim Odasi uygulamasmin aktif olarak
yiiriitiilityor olmas.

3. Katilimcilarin goriismelere goniillii olarak dahil olmasi.
4. Goriisme yapilan okul personelinin farkli kidem yillarina sahip olmasi.

5. Goriisme yapilan Ogrencilerin en az bir yildir Destek Egitim Odasi
uygulamasindan faydalaniyor olmasi.

Arastirmanin gergeklestirilmesi i¢in ilk olarak Adana Valiligi’'nden gerekli izin
belgesi (Ek 1) temin edilmistir. Bu belge ile birlikte veri toplama siireci basariyla
yirltilmistlir. Arastirma izninin alinmasindan sonra arastirmact RAM ile irtibata
gecmis, bu sayede bolgede Destek Egitim Odasi uygulamasinin bulundugu okullar
listesine ulasilmistir. Daha sonra bu listedeki ikinci ve ligiincii kademe kaynastirma
okullar1 telefonla tek tek aranmis, Destek Egitim Odasi uygulamasinin hangi okullarda
aktif olarak yiirttildiigii belirlenmistir. Boylelikle veri toplamak i¢in uygun olan

okullarin listesi belirlenmis, valilik oluru ile listedeki okullar tek tek ziyaret edilmistir.

Tablo 2

Goriismelerin Gergeklestirildigi Okullar ve DEO Ogrenci Sayilari
Gorlisme yapilan okul DEO Ogrenci Sayist

Carkipare Sehit Ertan Tokug Ortaokulu
Akkuyu Ortaokulu
Bilge Kagan Ortaokulu
Evliya Celebi Ortaokulu
Hocal1 Tiirk Kadinlar Birligi Ortaokulu
Sehit Ercan Giinay Ortaokulu
Sehit Ercan Giinay Anadolu Lisesi
Beyceli Anadolu Lisesi
Sevim Tekin Anadolu Lisesi
ATO Lisesi
Akif Palal1 Anadolu Lisesi
Bahtiyar VVahapzade Anadolu Lisesi
Saricam Spor Lisesi

P WRANNRFRORNANPR

Okul ziyaretlerinde okul idaresinden bir yonetici veya idarenin yonlendirmesiyle
okul rehber dgretmeni ile goriisiilmiistiir. Oncelikle, gerekli izin belgesi yoneticilere
sunulmus ve sonrasinda arastirmacinin burada bulunma sebebi ile arastirmanin amaci

hakkinda kisa bir bilgi verilmistir. Ziyaret edilen okullarin tamaminda arastirma igin
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okullarin uygun oldugu, katilimcilarin bos oldugu saatler igerisinde goriismelerin

yapilabilecegi belirtilmistir.

Ogrenci velileri ile ilgili olarak okul rehber &gretmenlerinin yardimiyla veli
irtibatlar1 saglanmistir. Goriismelere katilmak i¢in goniillii olan 6grenci velilerinin
iletisim numaralar1 arastirmaciyla paylasilmis, ilerleyen siiregte telefonla randevular

olusturularak veliler goriismelere katilmak amaciyla okula davet edilmistir.

Verilerin Toplanmasi

Gortigmeler 2023 yili Mayis ayi igerisinde, Destek Egitim Odas1 uygulamasinin
bulundugu ikinci ve ii¢lincli kademe okullarda, tek bir arastirmaci tarafindan, dijital ses

kay1t cihazi kullanilarak gergeklestirilmistir.

Veri Toplama Araclarn

Calisma baslangicinda veri toplama araglariin gelistirilebilmesi i¢in Oncelikle
MEB kaynastirma mevzuati incelenmistir. Buna ek olarak da alan yazin taramasi
yapilmistir ve nihayetinde ilk yar1 yapilandirilmis goriisme sorular taslak olarak ortaya
cikarilmistir. Ardindan sorularla ilgili olarak uzman goriisiine bagvurulmus ve Oneriler
dogrultusunda formda bazi degisiklikler yapilarak goriisme sorulari nihai seklini almigtir.

5 grup igin ayr1 ayr1 hazirlanan goriisme sorulari su sekildedir:

DEO Ogretmeni Goriisme Formu
1- Ulkemizde okullarda var olan DEO uygulamalari hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?
a- DEO uygulama siireci deneyimlerinizi anlatir misiniz?
b- DEO uygulamalan yiiriitiilen bir okulda uygulayici 6gretmenlik
deneyimleriniz nelerdir?
2- Destek egitim odasinin isleyisine iliskin goriisleriniz nelerdir?
a- Ogrencinin DEO hizmeti almasina nasil karar verilmektedir?
b- Derslik bulma ve donanimli hale getirme ne sekilde yapilmaktadir?
c- Okulunuzda DEO ile ilgili planlama ve diizenlemeler ne sekilde

yapilmaktadir?
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3

Sizce DEO’da egitim 6gretimi etkileyen faktorler nelerdir? Nitelikli bir deo

stireci nasil yapilandiriimalidir?

4- QOgretim siirecine iliskin goriisleriniz nelerdir?

a- Ogretimi nasil planliyorsunuz?

b- Ogretim siirecinde hangi dgretim yéntem ve tekniklerini kullaniyorsunuz?
5- Derslerin planlanmasina iligkin goriisleriniz nelerdir?

a- DEO uygulama siirelerini ne sekilde planliyorsunuz?
b- Bu asamada hangi degiskenleri goz oniinde bulunduruyorsunuz?
6- Degerlendirme hakkindaki goriisleriniz nelerdir?
a- Ogrenci ilk defa destek egitime katildiginda degerlendirme yapryor
musunuz?
b- Siireg icerisinde 6grenciyi ne siklikta degerlendiriyorsunuz?
c- Ogrenci performansini degerlendirirken hangi ydntem ve tekniklerden
yararlaniyorsunuz?
d- Ogrencinin kendi sinifi icerisindeki durumunu takip ediyor musunuz?
7- DEO uygulamasini etkileyen faktorler nelerdir?
8

DEO uygulama siirecinde en sik is birligi yaptiginiz paydas/lar kim/lerdir? Bu
stirecte is birligini nasil yapilandiriyorsunuz?

9- Karsilastiginiz problemleri ¢dzebilmek i¢in neler yapiyorsunuz?

10- DEO uygulamasiyla daha basarili sonuglar elde edebilmek i¢in 6neri ve

beklentileriniz nelerdir?

Aile Goriisme Formu
1- Cocugunuzun yetersizlik durumu hakkinda kisaca bilgi verir misiniz?
2- Okulda ¢cocugunuza saglanan DEO uygulamasinin igerigi ile ilgili goriigleriniz
nelerdir?
a- Cocugunuza, nasil bir egitim programi uygulaniyor?
b- Cocugunuz DEO uygulamasina ne zaman bagladi?
c- Cocugunuz haftada toplam kag saat destek egitime katilmaktadir?

d- DEO dersleri belirlenen giin ve saatlerde diizenli olarak yapiliyor mu?

@D
]

Okul idaresinin ve rehberlik biriminin DEO uygulamasinda rolleri nelerdir?
3- DEO’dan beklentiniz nelerdir?
4- Cocugunuz destek egitim almaya basladigindan bu yana gegen siireyi nasil

degerlendiriyorsunuz?
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Cocugunuzun katildigt DEO uygulamasiyla ilgili olarak ne tiir problemler
yastyorsunuz?

Yasadiginiz problemleri giderebilmek adina ne tiir bir yol izliyorsunuz? Bu
siirecteki deneyimlerinizden bahseder misiniz?

DEO uygulamasinin verimliligini artirmak i¢in kime, ne tiir sorumluluklar

diismektedir, bu konuda Onerileriniz nelerdir?

Ogrenci Goriisme Formu
Destek egitim hakkinda ne diistiniiyorsun? DEO deneyimlerinden bahseder
misin?
Sence faydali bir destek egitim olmasi i¢gin DEO’daki dersler nasil olmalidir,
anlatabilir misin?
Destek egitim 6gretmeninle derslerde ne tiir calismalar yapiyorsunuz?
Sence destek egitim derslerini etkiliyor mu? Nasil?
DEO ile ilgili planlamalar1 en sik kimlerle yapiyorsun? Anlatir misin?
DEO ile ilgili yasadigin problemler var m1? Neler?
DEO ile ilgili bir problem yasadiginda bu problemi kimlerle paylasiyorsun?

Problem nasil ¢oziiliiyor?

Yonetici Goriisme Formu

Ulkemizde okullarda var olan DEO uygulamalari hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?

Destek egitim odasinin isleyisine iliskin goriisleriniz nelerdir?

DEOQO programinin yiiriitiildiigli ortamlarda yapilan diizenlemelere yonelik
goriisleriniz nelerdir?

Ogretim siirecine iliskin goriisleriniz nelerdir?

Derslerin planlanmasina iligkin goriisleriniz nelerdir?

DEO uygulamasini etkileyen faktorler nelerdir?

Karsilastiginiz problemleri ¢ozebilmek i¢in neler yapiyorsunuz?

DEO uygulamasiyla daha bagarili sonuglar elde edebilmek icin oneri ve

beklentileriniz nelerdir?

Rehber Ogretmen Goriisme Formu

Ulkemizde okullarda var olan DEO uygulamalari hakkinda ne diisiiniiyorsunuz?

Destek egitim odasinin isleyisine iligkin goriisleriniz nelerdir?
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DEO programinin yiiriitiildiigii ortamlarda yapilan diizenlemelere yonelik
goriisleriniz nelerdir?

Ogretim siirecine iliskin goriisleriniz nelerdir?

Derslerin planlanmasina iligkin goriisleriniz nelerdir?

Degerlendirme hakkindaki goriisleriniz nelerdir?

DEO uygulamasini etkileyen faktorler nelerdir?

DEO uygulama siirecinde en sik is birligi yaptiginiz paydas/lar kim/lerdir? Bu
siirecte is birligini nasil yapilandiriyorsunuz?

DEO uygulamasiyla daha basarili sonuglar elde edebilmek i¢in 6neri ve

beklentileriniz nelerdir?

Bu arastirmada ayrica yar1 yapilandirilmis goriisme formlariyla birlikte

katilimcilara ait kisisel ve mesleki bilgilerin elde edilebilmesi i¢in hazirlanan demografik

bilgi formu hazirlanmistir. Bu form vasitasi ile goriismeye katilanlarin lisans mezuniyet

bilgileri, hizmet i¢i egitimlere katilip katilmadiklari, yas ve cinsiyet bilgileri elde

edilmistir. Katilimcilara ait demografik bilgiler Tablo 3’te verilmistir.

Tablo 3
Katilmcilara Ait Betimsel Ozellikler

Katil Kod YKll/d];rEno Hizmet Egiti

g;ultl)rllj “l A?h Brang  Cinsiyet Ii|ilzmet }Ql Kademe/Smif szgrlulr;nu
Egitim
Yili

I1  Matematik e 2712 var Lise Lisans

2 Sinif e 8/2 var Ortaokul YL
Okul 3 Fen Bilisi e 25/9 var Ortaokul Lisans
Idarecisi [4  Matematik e 19/3 var Lise Lisans
i5 Tiirkce e 23/8 var Lise Lisans
R1 PDR k 9/2 var Lise Lisans

R2 PDR e 25/8 var Lise YL

Rehber R3 PDR k 18/10 var Ortaokul YL
Ogretmen R4 PDR k 5/4 var Ortaokul Lisans
R5 PDR e 23/7 var Lise Lisans

D1 Fen Kk 11/4 var Ortaokul YL

Bilgisi

DEO D2 Tiirkge e 30/6 var L!se Lisans

Ogretmeni D3 Tﬁrkge_ e 10/8 var L!se _YL
D4  Matematik e 28/6 var Lise Lisans

D5 (?.Z?l k 17/11 var Ortaokul YL

Egitim
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Tablo 3 (Devam)

Katilimeilara Ait Betimsel Ozellikler

Kidem

Hizmet .
Kétrllljlgllj “ IZ%? Brans  Cinsiyet Y#:Q%E? }91 Kademe/Siif DE Lﬁlﬁﬁwnu
Egitim
Y1l
01 - e - - 11 -
02 - k i - 9 i
Ogrenci O3 - k - - 9 -
04 - e - - 7 -
05 - k - - 8 -
Vi1 - k - - - Ortaokul
V2 - k - - - Lisans
Veli V3 - k - - - Lise
V4 - k - - - Lise
V5 - k - - - Ortaokul

Verilerin Toplanmasi

Yar yapilandirilmis goériismeler 2023 yili Mayis ayi1 igerisinde, destek egitim
odas1 uygulamasinin bulundugu ikinci ve tigiincii kademe okullarda gergeklestirilmistir.
Bu arastirmada veri toplamak i¢in uygun okullarin belirlenebilmesi stirecinde Rehberlik
Arastirma Merkezi’ne bagvurulmus, destek egitim odasit uygulamasinin yiiriitildigi
okullarin listesi talep edilmistir. Tablo 2’de aktif olarak destek egitim odasi
uygulamasinin yiriitiildiigli okullar ve bu okullarda destek egitim alan 6grenci sayilar
verilmistir.

Veri toplama siireci baslamadan once veri toplama izni (Ek-1) ve goriisme
sorularina iligkin etik kurulu raporu (Ek-2) alimmustir. Arastirmaci tarafindan veri
toplamaya uygun olan okullar tek tek aranmis, daha sonra randevu alinarak uygulama izni
(Ek 1) ile birlikte bu okullara gidilmistir. Okul idaresinin veya idarenin yonlendirdigi okul
rehber 6gretmeninin yardimiyla goriisme Olciitlerine uygun olan ve katilim icin riza
gosteren paydaslardan uygun olduklar1 zaman dilimleri igerisinde randevular alinarak
goriisme takvimi olusturulmustur.

Arastirmada goriismelerin tamami okullardaki siniflarda ya da yonetici odalarinda
bire bir oturumlarda; dijital ses kayit cihazi kullanilarak gerceklestirilmistir. Arastirmaci,
goriismeye baslamadan once katilimcilar1 ses kayit cihazi kullanacagini konusunda
bilgilendirmistir. Ayrica ses kayitlarinin ve kisisel bilgilerin sadece gegerlik-giivenirlik

calismalari i¢in yardimci olacak uzman disinda kimse ile paylagilmayacagini belirtmistir.
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Goriismelere katilan paydaglara, goriisme baslamadan hemen Once sorular
sunulmustur ve bu sorulara kisa bir géz atmalar1 saglanmistir. Sorular, goriigme
formundaki siraya uygun olarak katilimcilara yoneltilmistir. Goriisme takvimine ve

goriisme siirelerine ait bilgiler Tablo 4’te verilmistir.

Tablo 4

Katilimcilara Ait Goriisme Tarihleri ve Goriisme Stireleri

Katilimeilar Gorlisme Tarihi/Saati Gorlisme Siiresi
i1 22/05/23-10:30 21
2 16/05/23-8:30 15
i3 18/05/23-9:10 18
4 17/05/23-10:20 24
I5 10/05/23-9:30 20
R1 18/05/23-10:20 16
R2 17/05/23-12:20 27
R3 09/05/23-10:00 18
R4 06/06/23-15:00 22
R5 30/05/23-10:30 26
D1 22/05/23-11:10 19
D2 16/05/23-9:10 19
D3 17/05/23-14:30 24
D4 10/05/23-10:20 20
D5 08/05/23-12:00 27
D6 11/05/23-9:10 16
01 22/05/23-9:30 8
02 10/05/23-11:30 6
03 18/05/23-13:00 11
04 08/05/23-11:15 12
05 16/05/23-12:30 7
V1 22/05/23-16:00 13
V2 11/05/23-11:00 10
V3 17/05/23-9:30 16
A\ 08/05/23-10:00 12
V5 16/05/23-11:40 8

Hazirlanan goriisme sorularinin arastirma sorularina yeterli cevaplar saglayip
saglamadigin1 degerlendirmek adina, goriisme formundaki sorularin siralanisinin uygun
olup olmadigimi degerlendirmek adina, ve daha sonra karsilasilabilecek problemleri
onceden kestirmek adina aragtirmada her paydas grubundan bir pilot goriisme
gerceklestirilmistir. Daha sonra goériisme kaydi incelenmis ve goriisme formunun asil

goriismelerde kullanilabilecegi degerlendirilmistir.
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Verilerin Analizi

Bu arastirmada yar1 yapilandirilmis goriismelerin sundugu veriler igerik analizi
yontemiyle analiz edilmistir. Icerik analizinde veriler daha ayrmtili bir sekilde
kesfedilebilmektedir (Yildirnm ve Simsek, 2013). Bu amacla oncelikle ses kayitlari
numaralandirilarak ¢eviri yaziya doniistiiriilmiistiir. Yapilan yirmi bes gériismenin yaziya
aktarilmasi sonucunda 361 sayfa goriisme dokiimii elde edilmistir. Arastirmaci, goriisme
asamasinda katilimcilarin  sdylediklerini tam olarak kaydetmistir, katilimcilarin
seslendirdigi kelimeler, duraksamalar (6rnegin, 'ut', 'himm', 'seyy') dahil olmak tizere tiim
sesler oldugu gibi yaziya gecirilmistir. Katilimcilarin konusmalarini, arastirmacinin
ifadelerinden kolayca ayirt edebilmek amaciyla kalin puntolu olarak metne dokmiistiir.
Daha sonra, arastirmaci bu belgeleri bilgisayar ortaminda birlestirerek her sayfaya
numara vermis ve boylece verileri diizenlemek ve raporlamak agisindan daha kullanigh
bir form olusturmustur. Sayfa numaralari, verileri organize etmek ve raporlama stirecinde
kolaylik saglamak i¢in kullanilmstir.

Ses kayitlar yaziya aktarildiktan sonra, rasgele segilen ti¢ kayit alandan farkl: bir
uzman tarafindan dinlenmis ve metinle konusmalarin uyumlu olup olmadigini kontrol
etmistir. Bu islem sonucunda kayitlarin dogru bir sekilde yaziya doniistiirildiigi teyit
edilmistir. Son olarak, arastirmaci bu belgeleri dijital ortamda birlestirerek, her sayfaya
numara ekleyip bir form haline getirmistir. Sayfa numaralari, verilerin diizenlenmesi ve
raporlanmasi siirecinde arastirmaciya kolaylik saglamak amaciyla eklenmistir.

Nitel arastirmalarda verilerin genis capta olmasi sebebiyle bu verilerin
diizenlenmesi 6nem tagimaktadir. Arastirma siirecinde toplanan verilerin diizenlenmesi,
bilgilerin kategorilere gore organize edilmesi ve kodlama islemi olarak aciklanmistir
(Batu, 2000; Lecomte, 1994; Myring, 2000). Kategoriler olusturulurken ilk adim olarak,
goriisme kayitlariin transkriptleri birlestirilmis ve tek bir form haline getirilmistir, her
sayfa numaralandirilmistir. Olusturulan goériisme formunun sol tarafinda, veri setinde
yazili bilgilerin Ozetleri ve veriyle ilgili kisaltmalar yer alan betimsel bir indeks
bulunmaktadir. Sag tarafinda ise, veri analizini kolaylastirmak amaciyla yorumlar ve
notlar iceren goriismeci 6zetleri bulunmaktadir. Alt boliimde genel degerlendirme notlari
bulunmaktadir.

Arastirmaci tarafindan olusturulan form, ii¢ kez dikkatlice incelenmistir.
Aragtirmacinin verileri birkag kez gozden gecirmesi, kategorilerin belirlenmesini daha

erigilebilir hale getirmektedir. Kategoriler, veri boliimlerinin olusturdugu ortak
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temalardan meydana gelmektedir. Bu kategorilerin daha soyut ve genis kapsamli oldugu
vurgulanmaktadir (Batu, 2000; Hitchcock ve Hughes, 1995; Myring, 2000; Yildirim ve
Simsek, 2013). Verilerin dokiimii tekrar eden bir sekilde okunurken, arastirmact
tarafindan potansiyel kategoriler isaretlenmis, kategorileri olustururken goriisme
formundaki sorulardan yararlanilmistir.

Veriler analiz edilip kategori ve kodlar olusturulduktan sonra, baslangi¢ noktasina
geri doniilerek veri dokiimiinde ilgili satirlara ilgili kategoriler ic¢in harf kodlari
eklenmistir. Gerekli goriilen hallerde ayni satira birden fazla harf kodu eklenmistir.
Kodlama siirecinde, her kodun yanina ilgili kategorilerin ve kodlarin belirlendigi sayfa
numarast eklenmis ve kesin konumlar1 belirlenmistir. Kategori kodlari, {i¢ harfi
geemeyecek sekilde ve ilgili kismi tam olarak temsil edecek bigimde olusturulmustur.
Kodlar genellikle ilgili kategorilerin kisa halleri olabilir (Bogdan ve Biklen, 1992).

Kategori ve kodlar belirlendikten sonra, tiim verileri kapsayacak bir kodlama
dosyast olusturulmus ve bu dosya iki kopya olarak ¢ogaltilmistir. Asil metin daha sonra
saklanmak amaciyla bir kenara kaldirilmistir. Kopyalardan birinde, ilgili kodlamalarin
bulundugu béliimler kesilerek kodlama dosyasina eklenmistir.

Bogdan ve Biklen (1992)'e gbre temalar, arastirmacilarin verilerden ¢ikardigi
kavramlardir. Ogretmenlerle yapilan goriismelerde kullanilan ifadeler ve arastirmacinin
konu hakkindaki bilgisi temel alinarak, uygun temalar gelistirilmistir. Aragtirmaci, isin
bu asamasinda kesilen kodlardan olusturulan kodlama dosyalarini tek tek incelemis ve
benzer igerikli veriler i¢in uygun basliklar belirlemistir. Daha sonra, bu basliklarin altinda
goriismecilerin ifadeleriyle desteklenen bulgulari sunmustur. Kullanilan bagliklar

temalart, alt bagliklar ise alt temalar1 temsil etmektedir.

Giivenirlik Calismasi

Arastirmada verilerin glivenirliginin saglanmasi i¢in ses kayitlar1 dokiimleriyle
birlikte bir 6zel egitim uzmani tarafindan dinlenmis, ses kayitlarinin dogru bir sekilde
yaziya aktarilip aktarilmadigi kontrol edilerek karsilastirilmistir. Uzmanin goriisme
dokiimleri lizerinde yaptig1 diizenlemelerle birlikte verilere son hali verilmistir. Ardindan
veri dokiimleri 3 defa tekrarli olarak okunmus, bu esnada arastirmaci taratindan olasi
kategoriler ve kodlar isaretlenmistir. Son olarak veriler ikiser niisha olacak sekilde

cogaltilip dosyalanarak muhafaza edilmistir.
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Icerik analizinin giivenirligi nitel arastirmalar i¢in kodlamanin dogru sekilde
gerceklestirmesi ile dogru orantilidir (Creswell ve Poth, 2016). Kvale (1996), niteliksel
aragtirmalarda goriigmelerden elde edilen verilerin giivenilirligini artirmak amaciyla, iki
bagimsiz uzmanin ses kayitlarii ve bu kayitlarin yaziya dokiilmiis versiyonlarini
incelemesi gerektigini vurgulamaktadir. Bu nedenle, veri analizine ge¢cmeden Once,
arastirmanin  giivenilirlik c¢alismasint yiiriitmek i¢in alandan goniillii bir uzman
gorevlendirilmistir. Her gruptan, en az %20 kriterine uyan bes goriisme kaydi rastgele
secilerek, Betimsel Indeks, Goriismeci Yorumu ve Genel Yorum béliimleri ¢ikarilmis
bigimleriyle uzmanlara sunulmustur. Uzmanlar, bu secilen kayitlar1 bagimsiz olarak
dinleyerek kendi Betimsel indeks ve Goriismeci Yorumu béliimlerini doldurmuslardar.
Sonrasinda uzmanlar hazirladiklar1 formlar1 kargilastirmak i¢in bir araya gelmislerdir.
Uzmanlar tarafindan yapilan kodlamalar, arastirmacinin kodladigi veri seti ile
karsilastirilarak degerlendiriciler arasi1 gilivenirlik analizi gerceklestirilmistir. Farklilik
gosteren kodlar iizerinde uzlasma saglanincaya kadar tartisiimistir. Kodlayicilar
arasindaki goriis birligi ve i¢ tutarliligin degerlendirilmesi i¢in Miles ve Huberman’in
Gortis Birligi / (Gortis Birligi + Goriis Ayriligl) x 100 formiilii uygulanmistir. Bu
hesaplama yontemiyle, kodlayicilar arasinda en az %80 goriis birligi saglanmasi gerektigi
belirlenmistir (Miles ve Huberman, 1994; Patton, 2014). Bu ¢alismada, degerlendiriciler
aras1 giivenilirlik ortalamas1 %87 olarak belirlenmistir. Daha sonra arastirmacilarin ve
uzmanlarin yaptiklar1 calismalar bir toplantida karsilastirilmistir. Betimsel Indeks
boliimlerinde  tutarliligi  saglanamayan  durumlarda, aragtirmacilar  arasinda
gerceklestirilen tartigmalar sonucu gerekli uyum saglanmistir. Giivenirlik ¢alismasinin
ardindan ana temalar belirlenmis ve katilimci1 goriislerine ait frekans hesaplamalar
yapilmistir. Bu iglemler tamamlandiktan sonra elde edilen temalar ve alt temalar1 i¢eren

bulgular ilgili alan yazin temel alinarak tartigilarak aragtirma tamamlanmistir.
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BOLUM 3

BULGULAR

Arastirmanin bu boliimiinde kaynastirma uygulamalar1 kapsaminda ikinci ve
ticlincii kademe okullarda yiiriitiillen Destek Egitim Odasi uygulamasinda yasanilan
sorunlarin paydas goriislerine gore incelenmesine yonelik elde edilen bulgular yer
almaktadir.

Icerik analizi ile analiz edilen bulgular dort ana tema altinda siniflandirilmis olup
bunlar; Destek Egitime Yonelik Genel Algi, Destek Egitim Odasmin Isleyis Siirecine
Iliskin Goériisler, Destek Egitim Odas1 Uygulamasinda Yasanan Sorunlar ve Destek
Egitim Odas1 Uygulamasinda Karsilasilan Sorunlarin Giderilmesine Yonelik Coziim
Onerileri ve Beklentiler seklinde isimlendirilmistir. Ardindan gériisme yapilan
paydaslarin arastirma sorularina yonelik cevaplari belirlenen tema, kategori ve kodlar
cergevesinde gerek tablo gosterimleriyle, gerekse Ornek ifadelerle yazili bigimde
sunulmustur. Ayrica verilen tablolar igerisinde belirlenen tema, kategori ve kod
bilgileriyle birlikte hangi kategori ve kod altinda kag¢ katilimcinin goriis bildirdigi ve bu

katilimcilara ait kod isimler yer almaktadir.

Birinci Alt Probleme Ait Bulgular: Destek Egitim Odasina Yonelik Genel Alg:

Destek Egitim Odast uygulamasinin yiiriitiildiigi ikinci ve lclincii kademe
okullarda yasanan Destek Egitim Odasi ile ilgili gii¢liiklerin paydas goriislerine gore
incelendigi bu arastirmada amac¢ dogrultusunda yapilan goriismelerle arastirmaya ait
sorulara yanit aranmistir. Arastirmada ilk arastirma konusu kapsaminda katilimcilara
ikinci ve tiglincii kademe okullarda yiiriitiilen Destek Egitim Odas1 uygulamas: ile ilgili
olarak ne diisiindiikleri sorulmus, verilen cevaplar igerik analizi yontemiyle analiz
edilmistir. Buna gore elde edilen goriisler arastirmanin ilk ana temasi olan Destek Egitime
Yonelik Genel Algi temasi altinda Pozitif Algi ve Negatif Algr kategori basliklari
cergevesinde ele alinmis, konu ile ilgili her kategori, kod ve bunlara ait katilimci

frekanslar1 Tablo 5’te verilmistir.
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Tablo 5

Destek Egitim Odasina Yonelik Genel Algi
Kategori Kodlar Katilimc frekansi
DEO 6nemli ve faydali 24
Bire bir egitim 11
Istekli olma
Ogrenme firsatlar1 sunar
Pozitif alg1 Problem davranislarda azalma
Sosyal ve iletisim becerilerini destekler
Degerli hissetme
Ozgiiven saglar
Firsat esitligi saglar
Yeterli sayida DEO yok
Baslangicta ¢ekimser olma
Evde desteklenmezse ige yaramaz
Dislanma/kiiciik diisme/asagilama
Uygulama i¢in sartlar uygun degil
Onyargi
Siif mevcutlarinin kalabalik olusu

Negatif alg1

NWOOOORIFENDDSO Ol

Pozitif Alg:

DEOQO 6nemli ve faydah

Gortismelere katilan paydaslarin biiylik bir kismi, kaynastirma uygulamalari
cercevesinde sunulan Destek Egitim Odas1 hizmetini, 6zel gereksinimli 6grenciler
agisindan degerli ve yararli bir uygulama olarak gormektedir. Yalnizca bir 6grenci velisi
Destek Egitim Odast uygulamasma yonelik olumlu bir diisiincesi olmadigimi ifade
etmistir.

Destek egitim smifinda gérev alan brang oOgretmeni B2 konu ile ilgili
diisiincelerini ‘u Isitme problemi olan bir 6grencim var. Kiiciik yastan beri az isittigi icin
kulagimin biri ileri derecede duymuyor, birinde de biraz var yine, cihaz kullaniyor. Algisi
zayif bir 6grenci. Kalabalikta, sinif ortaminda goz ardi edilebilen, duymasa da kendini
ifade edebilen bir dgrenci degil. u Iki yildir onun dersine giriyorum, bu yil ikinci yilim.
Hem okul ici dersine giriyorum, hem de destek egitim odasinda. Iki calismay: da beraber
yiiriiterek destek odasinda fayda saglayabiliyoruz. Mesela genel deneme yapiyoruz
okulda. Deneme sinav sonuglarini fen bilimlerinden sinif ortalamasinin iizerine
¢tkarabildik bu 6grencide.’ seklinde ifade etmistir.

Ogrenci velisi V4 konu ile ilgili olarak ‘Evet okulda uygulanan seyi soruyorsaniz

destek egitimi, sag olsun ogretmenler yardimci oluyor, biiyiik boyutta yazili kagitlar
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ctkaryorlar, test kagitlar. Biiyiik yaziyorlar. Bir de kizima oncelik taniyorlar. Yani
bekliyorlar. Kizima faydasi oluyor. Ondan baska..’ ifadeleriyle goriis bildirmistir.

Okul miidiirii I5 gériismede ‘Faydali bir uygulama oldugunu diisiiniiyorum. Eger
bu uygulama olmasaydi, bu 6grencilerin 6grenme durumu kendi sinifina gore daha diisiik
seviyede olacakti.” sozleriyle Destek Egitim Odasi uygulamasini 6nemli ve faydali bir
uygulama olarak nitelemistir.

Ogrenci velisi V3, Destek Egitim Odasini cocugu agisindan faydali bir uygulama
olarak degerlendirdigini ‘Oldu hocam, ¢ok faydasi oldu. Yani mesela Melek bayagt bir...
Yani soyle diyeyim, Melek'te unutkanlik ¢ok asiri vardr. Yani bu derslerden dolayisiyla
masallah iyi gene. Yani 6gretmeniyle de konustum. Magallah biitiin ogretmenleriyle ¢ok
iyi falan diye soyledi. Katkisint gérdiim yani.’ sozleri ile ifade etmistir.

Bransg ogretmeni B4 Destek Egitim Odasina genel yaklasimini ‘Onu olumlu
buluyorum. Yapilmal. Ciinkii kaynastirma egitimi altinda swnifta olmalart iyi ama
ayriyeten de desteklenmeliler. Ciinkii her seyi sinifta ogrenemeyebiliyorlar yani.’

ifadeleriyle goriis olarak bildirmistir.

Bire bir egitim

Gorligmelere katilan paydaslarin biiyiik bir cogunlugu kaynastirma uygulamalari
kapsaminda uygulanan Destek Egitim Odasi hizmeti sayesinde Ogrencilerin bire bir
egitim alabildigini, bu saye de de dgrencilerin kazanimlarinin arttifini ¢esitli ifadelerle
goriis olarak bildirmistir. Konu ile ilgili olarak brans 6gretmeni BS, ‘Birebir iliski
kurdugunda iste mesela o giin sinif igerisinde ne kadar ¢ok ilgilenmeye ¢alissam araya
kaynayabiliyor ama birebir iliski kurdugunda seninle daha sicak bir iliski kuruyor, daha
anlatiyor, kendini agiyor.’ seklindeki sozlerle diislincelerini ifade etmistir.

Ogrenci velisi V4 ise ‘Cok faydasi oldu bize. Birebir oldugu icin yani dedigim gibi
hani o bir de sey oluyor. Dedigim gibi tahtayi goremedigi i¢in ¢ok iyi oluyor ¢cocuklarla
birebir ders olmasi. Cok katki saglyyor.. Tabiki tabiki. Yani mesela bu sene yani... Dedim
ya biiyiik kizim her sene aldi (DEO) diye. Takdir alyyor simdi.” ifadeleriyle diisiincelerini

goriis olarak bildirmistir.

Sosyal ve iletisim becerilerini destekler
Arastirma kapsaminda goriisme yapilan paydaglar Destek Egitim Odasi
uygulamasinin 6zel gereksinimli 6grencilerin sosyal becerilerini ve iletisim becerilerini

gelistirebildigini c¢esitli sekillerde ifade etmistir. Bu durumla ilgili olarak brans 6gretmeni
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B1 goriislerini ‘Sosyal anlamda inanilmaz katkist olmustu. Hatta once konusmuyordu,
cok iletisim kurmuyordu filan. Biraz ozellikleri daha onlarin sabit oluyor mesela.
Uziildiigii zaman ¢ok kapatiyor kendini. Ama sey daha c¢ok mesela iste aile de dyle
istiyordu. Tabii ailenin istegi dogru otursun da. Iste bahcede icin okulun da ¢cok énemli
tabii ki. Fiziki yapisi, miisait, bah¢ede oynuyorsun, yiiriiyorsun, konusuyorsun falan.
Inamlmaz etkisi olmustu sosyal anlamda..’ seklindeki sdzleriyle dile getirmistir.

Ogrenci velisi V5, ‘Onun disinda sosyallesebilmeye basladi, bu da giizel.
Kendisini ifade edebilmeye baslad:..’ ifadeleriyle; Brans 6gretmeni B4 ise ‘sinif ortamina
uyum saglayamayan iste agwr vakalar oluyor bazen. Bu siirecte hani daha ¢ok ¢ocugun
sosyallesebilmesi, karsulikli iletisim kurabilmesi igin ¢ok basit konular iizerine uzun

stire¢li bir plan hazirlyyoruz. Bu sekilde faydast oluyor.’ ifadeleriyle goriis bildirmistir.

Ogrenme firsatlari sunar

Gortigmelere katilan paydaslar Destek Egitim Odast uygulamasinin 6zel
gereksinimli 6grencilere 6grenme firsatlari sundugunu dile getirmistir. Brans 6gretmeni
B2, bu durumla ilgili olarak diisiincelerini ‘Ciinkii hepsi bir testte tabir tutulacak, sinava
girecekler mesela icin. Hepsi ayni sinava tabi tutulacaklar. Bu ¢ocuklar ayristirilmiyor
maalesef. Onda da mesela grafik okuma, sayisal sonuglart analiz etme gibi becerileri
ilerletebildigimizi gordiim. Bu da giizel bir sonu¢ benim i¢in.” sozleriyle dile getirmistir.

Ogrenci O3, ‘Destek egitim oldukga giizel. Hani eksik oldugum dersleri, sinifta
ogrenemediklerimi kapatmami sagliyor. Bu sekilde hani daha iyi bir sekilde, daha rahat
bir sekilde ogrenmis oluyorum anlayamadigim dersleri.” sozleriyle konuya iliskin
diisiincelerini goriis olarak bildirmistir.

Brang 6gretmeni B1 ise konu ile ilgili olarak ‘Simdi bu ogrencilerimiz 6zel 6grenci
oldugu igin okumada, yazmada ben kendi dersim adina konusayim. u Okuma yazmasina
degil de daha ¢ok yaparak, yasayarak ogrenmesi adir altinda ben elimden geldigi kadar
firsatlar sunmaya ¢alistiyorum. w1 laboratuvarimiz olmasi bile laboratuvar esyast olan
smifimiz var. Orada u isledigimiz konularla ilgili etkinlikler, deneyler gérerek, yaparak,
yasayarak onun daha iyi bir sekilde akilda kalmasini saglhyorum.’ ifadelerini

kullanmustir.

Problem davranislarda azalma
Arastirmada gOriisii alinan paydaslar 6zel gereksinimli 6grencilerin destek

egitimden faydalanmasi sayesinde problem davraniglarinda bir azalma oldugunu cesitli
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ifadelerle dile getirmistir. Brans 6gretmeni B5 konuyla ilgili disiincelerini ‘Gegen yilda
mesela sey bir ogrencimiz vardi, u biraz daha 6grenme gii¢liigii olan, zihinsel sikintist
olan bir ogrencimiz vardi. O mesela ona 2-3 yil verdik yaklasik bu destek egitimi. Biitiin
ogretmenler vermisti. Bir de onu sey yapabilmistik. Zaten akademik olarak anlamada ¢ok
giicliik ¢ekiyor, swifta dikkati dagilip digerlerini rahatsiz ediyordu. Derslerden
alabiliyorduk bos derslerimizde. Oyle olunca hem derslerine hem de sinifi karistirmasina

1 ¢ok katkist olmustu ona.’ seklindeki ifadeleriyle dile getirmistir.

Istekli olma

Katilimeilar Destek Egitim Odast uygulamasi sayesinde 0zel gereksinimli
Ogrencilerin egitim silireglerine daha istekli bir sekilde katilim sagladigini goriis olarak
bildirmistir. Brans 6gretmeni B2, ‘Bu benim i¢in hem motive edici bir sey oldu, hosuma
gitti. Ogrencim icin de 6yle oldu. Daha istekli katilmaya basladi okul sonrasi (DEO)
derslerimize.’ ifadeleri ile diisiincelerini paylagsmistir.

Ogrenci velisi V1 ise konu ile ilgili olarak ‘Derslerinden de ¢abaliyor ama yeteri
kadar yapamiyor. Yoksa ¢abasi var. Daha istekli gidiyor dersin. Sag olsun orada (DEO)
bir tane de ogretmenimiz var. O bize destek oluyor, yardimct oluyor.” seklinde ifadelerle

diisiincelerini goriis olarak bildirmistir.

Ozgiiven saglamasi

Katilimer paydaslar goriismelerde Destek Egitim Odasi uygulamasinin 6zel
gereksinimli dgrencilerin dzgiivenini artirdigim dile getirmistir. Ogrenci velisi V2,
‘Cocugum bu egitimi almaya basladigindan bu yana ozgiiven fazla var. O yonden hi¢ sey
etmiyorum..’ seklinde ifadeleri ile diisiincelerini belirtmistir.

Bu konuyla alakali olarak brans 6gretmeni B2, ‘Goz ard: edilmis, sessiz kalmus.
Yanlis mi anlarim, yanls mi séylerim korkusu olan bir kiz ogrencimiz. Simdi daha
ozgiivenli duruyor mesela. Bunlar da giizel kazammlar.. Isitme kaybi olan égrencinin
artik sinifta daha aktif oldugunu gérdiim.” sozleriyle diisiincelerini bildirmistir.

Rehber 6gretmeni R2 ise diisiincelerini ‘Cocugun ozgiiveni artiyor. Ogretmenler,
mesela Adana Endiistri Meslekteki yansimasini séyleyeyim, daha once bu ¢ocuklar

sevmiyorlardi..’ sozleriyle dile getirmistir.
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Firsat esitligi

Gortigmelere katilan katilimeilarin bir kismi ise Destek Egitim Odas1 uygulamast
sayesinde bu hizmetten faydalanan 6zel gereksinimli 6grencilerin egitimde firsat esitligi
yakaladig1 yoniinde goriis bildirmislerdir. Bu konu ile ilgili olarak 6grenci velisi V2 ‘Ama
en diigiikten 6grenebilecegi sekilde ogretmeye ¢alistyorlar. En kiigiik, en basit seylerden
ogrenebilecegi sekilde anlatiyorlar. Boylece siniftayken ogrenemediklerini ogrenme

firsatr yakalayarak diger u ¢cocuklarla esitleniyor..’ ifadeleriyle goriigiinii bildirmistir

Sosyal kabulii destekler

Katilimeilar Destek Egitim Odast uygulamasi ile egitim alan 6zel gereksinimli
Ogrencilerin sosyal becerilerindeki gelismelere paralele olarak akranlar1 arasinda sosyal
kabullerinin de arttigin1 bildirmistir. Bu konu ile ilgili olarak rehber 6gretmen R2, ‘Yani
hi¢ kimse istemez sinifinda sinifindan farkl bir cocuk. Ama destek egitim odalariyla ve o
BEP'lerle bu ¢ocuklari tamimaya basladilar. Ve inanilmaz bir sey olustu o ¢ocuklara
karst. Olumlu bir ortam olustu. Kabullenme. Onlarin da kazandirilabilecegine inanma.
Bir kere hepsinde olmayan sey buydu. Niye ugrasayim? Hi¢bir sey olmayacak ki. Ama
olabilecegini gordiiler. Yani bence bizim okulun, Adana Endiistri Meslegi'nin
zenginligiydi o ozel egitim ¢ocuklart sonradan. Yani 6gretmenler icin de hadlda oyle.’
ifadeleriyle diisiincelerini belirtmistir.

Ogrenci velisi V1 ise, ‘Sosyal olarak daha girisken artik, spor seyimizde
madalyamiz da var yani.. Siirekli topluma girsin olsun, sporla ugrassin olsun. Ondan hep
beraber katildik yani biz. Bu yiizden eskisi gibi yalniz degil.’ sOzleriyle goriislerini

paylasmustir.

Negatif alg:

Yeterli sayida DEO yok

Destek Egitim Odast uygulamast ile ilgili negatif algiya yonelik olarak
katilimcilar yogunluklu olarak okullarda 6grenci gereksinimlerini karsilayabilecek destek
odanin olmadigini ifade etmistir. Konu ile ilgili olarak Ogrenci velisi V5, goriislerini
‘Bekliyoruz yer miisait olmasi igin. Okulun en biiyiik problemi de o herhalde zaten. Yeri

miisait olmamasi. Ayni sinifin olmasi..” sozleriyle dile getirmistir.
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Okul idarecisi 12 ise diisiincelerini ‘Ozel gereksinimli Ogrenci sayisina gore
bakarsan ashinda destek siniflarimizin sayisi yetersiz..” sozleriyle gorlis olarak dile

getirmistir.

Baslangicta ¢ekimser olma

Gortismelere katilan paydaslarin énemli bir kismi 6grenci ve velilerin Destek
Egitim Odasina kars1 baglangicta ¢ekimser bir sekilde yaklastiklarini ifade etmisglerdir.
Konu ile ilgili olarak brans Ogretmeni B2 ‘Ciinkii ilk zamanlar ¢ekingen
davranabiliyorlar. Siirekli bizim bununla da ilgilenmemiz gerekiyor. Zaman gegtikge..’

seklindeki sozlerle goriislerini dile getirmistir.

Dislanma/kiiciik diisme/asagilama

Goriligmeler yapilan paydaslar Destek Egitim Odasina yonlendirilen 6grencilerin
ve ailelerinin diglanma, kiigiik diisme ve asagilanma gibi durumlar yasayabilecegini dile
getirmistir. Bununla ilgili olarak brans 6gretmeni B1 ‘Diger ogrencilerle iliskiler, bazen
clinkii dislandigini falan hissedebiliyor ya da bana ayricalik taminiyor diye diger
ogrenciler tepki gosterebiliyor diyebiliyor.” seklinde ifadelerle goriis bildirmistir.
Ogrenci velisi V5 ise, ‘Bir geri zekali bu sinifta okuyor falan filan denilip etraftan gizli
gizli laf ettiklerini bildigim i¢in. Ben rahatsiz oluyorum ondan.’ sozleriyle konu

hakkindaki diisiincelerini belirtmistir.

Uygulama icin sartlar uygun degil

Goriismelere katilan paydasglardan bazilar1 hali hazirdaki sartlarin uygun
olmadigini, dolayisiyla Destek Egitim Odasit uygulamasmin istendigi  gibi
yuritiilemedigine iligkin diisinceler paylasmistir. Brang 6gretmeni B1 ‘Hem teknik
donamm olarak zor, hem de zaman ayrilmasi bakimindan. Ogretmenlerin zaten yetigmesi

gereken miifredat seyi var.” ifadeleri ile diisiincelerini dile getirmistir.

Evde aile destegi olmazsa faydal olmaz

Katilime1 paydaslardan bazilari Destek Egitimde Ogrenilenlerin evde aileler
tarafindan desteklenmezse bir ise yaramayacagini bildirmislerdir. Bu durumla ilgili
olarak 6grenci velisi V5 ‘Evet kesinlikle. Tiim dersler i¢in soyliiyorum. Ben destekledim.

Baba destekledi. Iste televizyonda biliyorsunuz televizyonlar: artik YouTube'dan agarak
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dersleri dinleyerek bu sekilde okulumuzu...’ seklindeki sozlerle diisiincelerini goriis

olarak bildirmisgtir.

Sinif mevcutlarinin kalabalik olusu

Goriismeler yapilan katilimcilardan ikisi okullardaki siniflarin zaten kalabalik
oldugunu, bu sebeple Ogretmenlerin destek egitime yeterince zaman ve enerji
ayirmadiklarimi dile getirmistir. Ogrenci velisi V4 diisiincelerini ‘Hocam benim istedigim
sekilde soyle olabilir. Dedigim gibi biiyiitiilerek iste bire bir yine anlatilarak bol soru
¢cozerek bu sekilde bire bir oldugu zaman ¢ok daha iyi anliyorlar kizlarim. Odaklanma
sorunu oluyor ¢iinkii kalabalik oldugunda. Ben simdi mesela ben oraya gitme sebebim
suydu hocam, benim kizlarim kalabaliga gelemiyor, soyle gelemiyor. Kendilerini kotii
hissediyorlar kalabalikta. Nasil diyeyim? Onu asamadilar daha. Ben de o yiizden hani
orast sakin diye oraya gectim. Yani annemlerin oradaydi. 14-15 kisilik simiflardi.’
Seklinde aciklamistir. Ayni goriise benzer olarak goriis bildiren brang 6gretmeni B2 ise
‘.ogrenci sayilari ¢ok fazla, onlara zorlukla yetisiyoruz ¢ogu zaman..’ sOzleriyle

diisiincelerini goriis olarak bildirmistir.

Onyarg:

Gortigmelere katilan paydaglar Destek Egitim Odasmna karsi oOnyargilarin
oldugunu dile getirmiglerdir. Bu duruma 6rnek olarak 6grenci velisi V4, ‘Daha ige kapali.
Daha 6zgiiveni biraz diisiik. Bu sekilde yani ontimiizde digeri de liseye gidecek. Su anda
bir korku var onda da. Nasil olacak? Bana ne diyecekler?’ sozleriyle goriislerini

paylasmustir.

ikinci Alt Probleme Ait Bulgular: Destek Egitim Odasinn isleyis Siireci

Arastirmada ikinci aragtirma konusu kapsaminda katilimcilara ikinci ve {igiincii
kademe okullarda yiiriitiilen Destek Egitim Odas1 uygulamasinin isleyis siireci ile ilgili
sorular sorulmus, verilen cevaplar icerik analizi yOntemiyle derinlemesine analiz
edilmistir. Buna gore elde edilen goriisler arastirmanin ikinci ana temasi olan Destek
Egitim Odasinin Isleyis Siireci temas1 altinda Planlama, Uygulama, Degerlendirme ve s
birligi kategori bagliklar ¢ercevesinde ele alinmistir. Konu ile ilgili her kategori, kod ve

bunlara ait katilimci frekanslar1 Tablo 6’da verilmistir.
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Tablo 6

Destek Egitim Odasinin Isleyis Siireci

Kategori Kodlar Katilimc1 Frekansi

Karar verme siireci isletiliyor 13
Yazigmalar yapiliyor 11
Planlama Ogretmen belirleniyor 10
Ders programlar1 olusturuluyor 6
Dersler ve derslikler belirleniyor 5

o

BEP’e bagli egitim yapiliyor

Konu se¢imi ¢ocugun sinifina paralel
Ders uyarlamasi yapiliyor

Uygulama siirecinde devamsizlik oluyor

Uygulama

Yazili sinav

Sozlii sinav

Siirekli degerlendirme

Siire¢ basinda performans belirleniyor

Degerlendirme

Okul i¢i is birligi
Is birligi Aile is birligi
RAM is birligi

NOTORFRPREFEMAERBROWOERNERE

Planlama

Karar verme siireci isletiliyor

Katilime1 paydaslarin cogunlugu destek egitim igleyis siireglerinde dncelikle karar
verme siirecinin igletildigini dile getirmistir. Okul rehber 6gretmeni RS, “Zaten bu
yasalarla mecburiyi agmamiz gereken bir siire¢ yani her okul mutlaka agacaktir diye bir
yonetmenlik var bu anlamda... Oncelikle sartlara uygun bir sinif ayarlamak zorunda okul
idaresi. Sonrasinda her sene Rehberlik Yiiriitme Kurulu'nu yaptigimiz gibi BEP Yiiriitme
Kurulu da yapilir.. Karart BEP Yiiriitme Kurulu'nda alinir. Biitiin 6gretmenler oradadir.’
seklindeki ifadeleriyle diislincelerini goriis olarak bildirmistir.

Okul idarecisi 13 konu ile ilgili fikirlerini ‘Ogretmen-rehber 6gretmen-veli is
birligi Ogretmen is birligi u once zaten Eger hi¢c rapor yoksa mesela RAM a
yvonlendiriyor. Rehber ogretmen. Evet. Onun c¢alismasi yapryor sinif o6gretmeniyle
birlikte. Ram'dan rapor ¢iktiktan sonra da destek egitimi odasinda veliyle goriistiiriip o
sekilde karar alimiyor.” sozleriyle ifade etmistir.

Rehber 6gretmen R1 ise bu konuda diisiincelerini ‘Isteyen velilerin, érencilerine
gerekli evraklarla islemleri yapildiktan sonra kurulda alinan tiim kararlar 15181 altinda,

o derslerde oOgrencimiz birebir ders alir yani.’ seklinde ifade etmistir.
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Yazismalar yapiliyor

Goriisme yapilan paydaglar okulda karar verme siireglerinin ardindan Destek
Egitim Odas1 acilmasina yonelik resmi yazigmalar1 yaptiklarini dile getirmistir. Okul
Idarecisi 11 konu ile ilgili goriislerini .iste t1bbi raporlarla belgelenmis baska tiirlii bir
problemi olan ¢ocugumuz var. iste Arkadaslariyla birlikte ayni ortamda diyelim verimli
bir sonu¢ alamiyoruz o ¢ocugumuzdan. Ne yapryoruz? Destek egitim odast agryoruz
okulumuzda. Destek egitim dedigimiz VIP gibi birebir dersi onunla igliyoruz, yapiyoruz.
Tabii u destek egitimi denilince u dedigim gibi bazisinin sadece ortopedik engeli
olabiliyor veya baska bir fiziksel engeli olabiliyor. Haliyle de 11 onun 6gretim programi
ona gore oluyor. Karar alip milli egitime yaziyoruz, sonra uygundur diye..” seklinde

sOzlerle belirtmisgtir.

Ogretmen belirleniyor

Arastirmada goriisii alinan paydaslar Destek Egitim Odast 6gretmeninin
belirlenmesi agamasinda Oncelikle kendi okullarindaki 6gretmenlerden goniilliilik
esasina gore 0gretmen belirlemeye calistiklarini ifade etmistir. Bu konuda fikir sunan
okul idarecisi 11, ‘Okul icinden Oncelikle okul icinden u gére... gorev almak isteyen
arkadaglara resmi yaziyla yazi ¢ikariyoruz. Okuldan gorevli ya da istekli ¢ikmadigi
zaman da ilceye yazi yaziyor resmi olarak. Ilgeler diger kurumlara gonderiyor artik.’
sOzleriyle goriislerini belirtmistir.

Okul idarecisi 14 bu konudaki diisiincelerini ‘Yani o ise, o isi verebilecek,
tistesinden gelebilecek, 6grencinin halinden anlayabilecek, sabwrli..Ii isten kaginmayan
ogretmenlerden, ben teklif ediyorum, 6gretmen dilekg¢esini veriyor tabi zorla degil, hi¢chir
seyi zorla yaptiramayiz 6gretmene I gittiginiz okullarda mesela bu da énemli bir sey,
onu sohbetiniz swrasinda geri bildirim alabilirsiniz. Bize destek egitim odasinda
gorevlendirilmek tizere 6gretmen ihtiyact bulunmaktadir, bu branglardaki 6gretmenlere
duyuru yapilmasi hususunda bilgilerinize arz ederim diye onlarca yazi geliyor bize.
Bende diyordum ki kendi kendime, ya bi okul miidiirii kendi okulunda bunu ¢ézemiyor

mu?’ seklindeki sozleriyle dile getirmistir.

Ders programlari olusturuluyor
Gortismelerde katilimcr paydaslar Destek Egitim Odas1 ders programlarini ne
sekilde yaptiklarina dair goriis bildirmistir. Konu ile ilgili olarak rehber 6gretmen R4,

‘Zaten onun oncesinde bir program yapilyyor normalde. Ders programlarinda program
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yapilyor.. Ogretmen de kaydimiz oluyor zaten. Bir defterimiz oluyor. Destek egitim odasi
defterimiz. Planlamamiz normal sinif defteri gibi bir her 6grenci igin bir siitiin agiliyor,
sablonumuz var. O sablona gore 6gretmenin girmis oldugu dersi imzaliyor. Ogretici
gelmemisse gelmedi diyor. Bu sekilde devam ediyor.’ sozleriyle dislincelerini goriis

olarak paylasmistir.

Derslikler belirleniyor

Katilimci1 paydaslar Destek Egitim Odasi planlama asamasinda derslikler ve
derslerin belirlenmesine yonelik goriislerini bildirmistir. Bu konuda okul idarecisi i3,
‘Ogrenciye gore belirleniyor dersler. It bi de égretmen bulabileceksek tabi onun seyine
gore. I dersine. Destek egitim sinifimiz, destek egitim sinifi olarak kullandigimiz bir
mekan var diyelim.. Sinif u dememiz igin bi siirii materyalin, alt yapinin, iist yapinin igte
hazirlanmasi lazim. O anlamda tam destek egitim sinifi diyemem, ama destek egitim sinifi
olarak kullandigimiz mekan var. Ama 6gretmenler zaten hani u bire bir ders isledigi i¢cin
atryorum bazen bizim iistiimiizde bir sunif bosaliyor, u tahta kullanmas: gerekiyor.. Bazen
asagida laboratuvarda tahta ¢alismiyor, oraya tasiyor, akilli tahtayr acryor. Sizler de
biliyorsunuz, bazen sadece bilgisayar yeterli olmuyor baska bir ortamda yapiyor, ama u
destek egitim sinifi keske olsa sabit. Ama bizim bina kiiciik..” seklinde goriislerini dile

getirmistir.

Uygulama

BEP’e bagh egitim yapiliyor

Katilimeilar 6zel gereksinimli 6grencinin egitiminde BEP kullandiklarii farkli
ifadelerle dile getirmistir. Bu konu hakkinda okul idarecisi 12, ‘Ogretmenlerimizle
Bireysel Egitim Programi BEP birimi dedigimiz birimi kurup okulumuzda o ¢ocuga has
bir program gelistiriyoruz. Yani hazirliyoruz. O programi da aile ogretmen, sinif
ogretmeni, rehber ogretmeni varsa okuldaki rehber 6gretmen ve okul idaresi onaylayarak

seye sunuyoruz, yiriirliige koyuyoruz..” seklindeki sozleriyle goriislerini bildirmistir.
Konu secimi ¢cocugun sinifina paralel

Katilimeilar destek egitim derslerini ¢ocugun simif miifredatina paralel

ilerlettigini, ancak bunu da ¢ocuga gore uyarlayarak yaptigimi ifade etmistir. Brans
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o0gretmeni B3 bu konuyla alakali olarak ‘Seye gore yapiyoruz, ¢cocugun sinifina gore iste.
Orada ne veriliyorsa biz de biraz daha anlayabilecegi sekilde vermeye ¢abalyoruz..’

seklinde goriis belirtmistir.

Uygulama siirecinde devamsizlik oluyor

Katilimeilar destek egitim siireglerinde 6grencilerin  bazen devamsizlik
yapabildigini dile getirmistir. Burada dikkat ¢ekici olan, bazi okullarda bu
devamsizliklarin daha sonra telafilerin yapilmasi bulgusudur. Okul idarecisi i1 bu
konudaki diisiincelerini ‘Devamsizlik oldugu durumlarda bizim yapabilecegimiz maalesef
bir sey yok. Tabii ki. Ilk égretim kurumlart yonetmeligi bize velinin sozlii beyaninin
devamsizlik sayilmayacagint soyliiyor. Haliyle de veli derse ki ¢ocuk bugiin okulda
gelmeyecek eyvallah demekten baska sansimiz yok. Ama tabi bunu énceden haber verir
veli bize. Veli haber verir gelmeyecek bugiin c¢ocuk der.’ seklindeki sozlerle dile

getirmistir.

Degerlendirme

Destek Egitim Odast uygulama siireglerinde 0Ogrenci performansinin
degerlendirilmesine iliskin katilimcilar diisiincelerini paylagsmistir. Bu konu hakkinda
brans 6gretmeni B3 ‘Ya dnce diizeyini bi sey yaptik, belli sorularla, derslerle falan.. Nasil
bir ilerleme kaydedecegiz falan.. Séyle yapiyorum ben, mesela bir ders anlattim, diger
hafta derse baslamadan 6nce gegen haftaki konularla ilgili sorular soruyorum. Déniitler
alyyorum yani.. Ciinkii diger dgrencilerden farkli durumu oldugu igin dersi unutmalar
falan olmasin diye tekrar yapiyoruz yani..’ ifadeleriyle diisiincelerini goriis olarak

bildirmistir.

Is birligi

Paydaslar is birligi konusundaki diisiincelerini farkli sekillerde ifade etmistir. R2
bu konudaki diisiincelerini ‘En sik is birligini bir kere idareciler ve ogretmenler. Veliyi
cok stk yakalayamayiz. Cagirirsak, bir sey olursa gelir. Yani brans 6gretmenleri, ozellikle
meslek ogretmenlerimiz mesela en ¢ok basvurdugumuz insanlardwr. Ciinkii branslardan

daha ¢ok onlarla beraberdirler. Meslek derslerinin saatleri, uygulamalari, ogrenciye
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hakimiyetleri, birebir ogrenciye hakimiyetleri daha fazla oldugu icin Meslek

ogretmenleri, hangi boliimiin ogrencisi ise o boliim o ¢ocugun annesidir ya da babasidir

vani. O sekilde onlarla temasa geg¢iyoruz.’ sdzleriyle ifade etmistir.

Uciincii Alt Probleme Ait Bulgular: Destek Egitim Odas1 Uygulamasinda Yasanan

Giicliikler

Arastirmada li¢iincli arastirma konusu kapsaminda katilimcilara ikinci ve liglincli

kademe okullarda yiiriitiilen Destek Egitim Odast uygulamasinin isleyis siirecinde

karsilagtiklar1 sorunlar ile ilgili sorular sorulmus, verilen cevaplar igerik analizi

yontemiyle derinlemesine analiz edilmistir. Buna goére elde edilen goriisler arastirmanin

liciincll ana temast olan Destek Egitim Odas1 Uygulamasinda Yasanan Sorunlar temasi

altinda Yonetmelik, Fiziksel kosullar ve egitsel materyaller, personel, 6grenci 6zellikleri

ve aile kategori basliklari ¢ergevesinde ele alinmistir. Konu ile ilgili her kategori, kod ve

bunlara ait katilimci frekanslar1 Tablo 7°de verilmistir.

Tablo 7

Destek Egitim Odasi1 Uygulamasinda Yasanan Sorunlar

Kategori

Kodlar

Katilimc1 Frekansi

Y onetmelik/
Mevzuat

Ogretmen se¢imi

Uygulama farkliliklar1 (mevzuat
yorumlamast)

Uygulama saatleri yetersiz

Ders Programlar1 uygulamaya mani
Yazigsmalarin uzun siirmesi

11
8

5
4
1

Fiziksel kosullar ve
egitsel materyaller

Derslik bulma ve donanimli hale getirme
Materyal

14
11

Personel

Ogretmen bulunamiyor

DEO 06gretmenleri donanimli degil
Is birligi yetersiz

Dersler Diizenli iglenmiyor

Ogrenci 6zellikleri

Egitsel potansiyelleri zayif

Dislanma korkusu

Sevdigi dersten uzak kalmak istememe
Sinifindan ayr1 ders gormek istememesi

N

Aile

Veliler Ilgisiz

Veliler taniya yanagmiyor
Onyargilar

Veliler siireci desteklemiyor

-b@@(l:; NO NPk B~ 00 o
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Yonetmelik/ Mevzuat

Ogretmen secimi

Aragtirmaya gonilli olarak katilimct olan paydaslarin goriislerine gére Destek
Egitim Odast uygulamasinda yaygin olarak karsilasilan problemlerin basinda destek
egitim G6gretmeninin  belirlenmesi siireci  gelmektedir. Ciinkii okullarda brans
O0gretmeninin programi ya ¢ok dolu olmakta, ya da 6gretmenler destek egitimde gorev
almak istememektedir. Katilimcilardan I3 bu konuyla ilgili olarak diisiincelerini
‘Ogretmen kadrosu bol olan okullarda biraz daha kolaydir. Iki tane matematik égretmeni
oldugunda birinden biri kabul eder. Ama bizimki gibi kiigiik sayilacak okullarda zor
oluyor bu. Ya da 6gretmen bossa bile destek sinifi kabul etmez onun yerine hafta sonu
kursuna gider acgar. Niye? Ciinkii hem daha az yorulur hem de aymi iicreti alir.’

ifadeleriyle paylasmistir.

Uygulama saatleri yetersiz

Gortismelere katillan paydaslar destek egitim ders saatlerinin yetersiz oldugunu
farkli sekillerde ifade etmistir. Ogrenci velisi V5, ‘Yani ben kendi kizlarim acisindan
konusacak olursam yani haftada 2 giin (birer saat) az. Zaten gérmede problem yasiyor..’
sOzleriyle goriis bildirmistir.

Ogrenci velisi V2 ise ‘I haftada kag saat oluyor? I 3 giin. 3 giin geliyoruz. 3 giin.
l'er saat. 1l'er saat. Yani ashinda 2'ser saat de. Biz fazla sey yapmiyoruz da hani

islenmiyor hepsi..’ ifadeleriyle goriis bildirmistir.

Yazismalarin uzun siirmesi

Arastirmada goriismelere katilan paydaslar mevzuatla ilgili olarak resmi
yazigmalarin uzun siirdiigiinii, bu sebeple de Destek Egitim Odas1 uygulama siireclerinin
aksadigim belirtmistir. Konuyla ilgili olarak okul idarecisi 13, ‘.yazismalar o da
mevzuatin bir problemi aslina bakarsaniz. Bir probleminiz olur, destek egitim acacaksiniz
misal. Coziilmesi igin evrak bekler durursunuz dénem ortasi olur yazi gelir ama ig isten

gecmis olur..” seklindeki ifadeleriyle goriis bildirmistir.
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Fiziksel kosullar ve egitsel materyaller

Derslik bulma ve donanimh hale getirme

Katilimcilar destek egitim sinifi i¢in derslik bulma ve donanimli hale getirme
konusunda yasadiklar1 problemleri ¢esitli sekillerde dile getirmistir. Brang 6gretmeni B1
‘Asagida (bodrum kat) bi oda var yani ¢ok 11 normal bir oda, bi donanimi falan yok. Yani
yeterince arag¢ gere¢ ¢ok yok. Bi orasit var iste..’ sdzleriyle diislincelerini gorlis olarak
ifade etmistir.

Brans ogretmeni B2 ise ‘Simdi derslik sorunumuz da var, bunu séylemeyi
unuttum. Bizim binada var. Ciinkii biz iki okul ayni binadayiz. Sabah ortaokul, égleden
sonra ilkokul geliyor. Iki farkli okul aymi binayr kullandigimiz icin 6gleden sonralar ders
yapmakta stkint: yasayabiliyoruz. Ogleden sonra halk egitim destekli kurslar var. Iste bos
swiflarda onlar yer alabiliyor bazi giinler.. Tabii tabii ekstra ¢calismalarin da yapildigi
bir okul. Bu nedenle yer bulma konusunda sikinti yasayabiliyoruz.’ Seklinde goriiglerini

paylasmistir.

Materyal

Gorligmelere katilan paydaglar destek egitim uygulamalarinda ek materyallere
ithtiya¢ duyuldugunu ve bu tip materyallerin siniflarinda bulunmadigini farkl: bicimlerde
dile getirmistir. Brang 6gretmeni B5, konuya iliskin diistincelerini ‘Tabii o ¢ok onemli
yvani bir kere destek egitim odasinda olmali. Ona gore materyaller konmali. Ciinkii

simdi..” sozleriyle goriis olarak bildirmistir.

Personel

Ogretmen bulunamiyor

Gorligmelere katilan paydaslar Destek Egitim Odasinda gorev alacak dgretmen
bulmakta zorlandiklarim farkli ifadelerle goriis olarak bildirmistir. Okul ydneticisi 13 bu
konuyla ilgili olarak diisiincelerini ‘Ogretmen kadrosu bol olan okullarda biraz daha
kolaydur. Iki tane matematik 6gretmeni oldugunda birinden biri kabul eder. Ama bizimki
gibi kiiciik sayilacak okullarda zor oluyor bu. Ya da ogretmen bossa bile destek sinifi
kabul etmez onun yerine hafta sonu kursuna gider agar. Niye? Clinkii hem daha az

yorulur hem de ayni ticreti alir.’ ifadeleriyle paylagmuistir.

49



DEO o6gretmenleri donanimh degil

Gortigmelere katilan paydaslardan bazilar1 destek egitimde gorevli 6gretmenlerin
mesleki agidan donanimlarinin zayif oldugunu gériis olarak bildirmistir. Ogrenci velisi
V2 konu ile ilgili olarak ‘Orada da normal siradan birisi var. Benim okutturdugumu
okutturuyor. Benim yaptigimi yaptiriyor. Yani benim oraya sadece gidip’ sozleriyle goriis

bildirmistir.

Is birligi yetersiz

Katilimci paydaslar goriismelerde destek egitim siireclerinde paydaslar arasinda
iletisimin yetersiz oluguyla ilgili goriisler paylagmistir. Bu konu hakkinda 6grenci velisi
V5 “Vallahi pek bir seylerini gérmiiyorum ben. llgi alaka falan filan yok da. Gidip
sordum mu cevapliyorlar o kadar.” sézleriyle diisiincelerini goriis olarak dile

getirmistir.

Dersler diizenli islenmiyor

Katilimcilar goriismelerde destek egitim derslerinin diizenli olarak islenmedigini
cesitli ifadelerle sorun olarak dile getirmistir. Ogrenci velisi V1 konuya iliskin
disiincelerini “Yani diizenli olarakta pek degil ya. Ashinda birazcik da sey yapmak
istemiyorum da. Memnun degilim de.. Ben bunu her arada miidiire soyliiyorum. Tamam
diyor ama yine tabii ki bildiklerini yapiyorlar. Evet yani kisacasi 6yle diyim size yani.Ders
verilmiyor aslinda. Tamam diyorlar x hanim dediginize gidecegiz diyorlar soruyorum

yine ayni gey yine ayni sey yani ’ifadeleriyle goriis olarak bildirmistir.

Ogrenci ozellikleri

Sevdigi dersten uzak kalmak istememe

Katilimcilar 6zel gereksinimli Ogrencilerin sevdigi dersten ayrilarak destek
egitime katilmak istemediklerini ¢esitli ifadelerle dile getirmistir. Konu ile ilgili olarak
okul rehber 6gretmeni RS ‘Programa gore ¢ocuk beden dersinde destek egitime gitmesi
gerekiyor. Ama oyun oynamayr biwrakip da gitmem diyor mesela..’ ifadeleriyle

diisiincelerini goriis olarak bildirmistir.
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Siifindan ayri ders gormek istememesi

Katilimeilar 6zel gereksinimli 6grencilerin kayitli oldugu siniftan ayri bir ortamda
derse girmek istemediklerini farkli bicimlerde dile getirmistir. Okul rehber 6gretmeni R2
bu konudaki diisiincelerini ‘Cocuga da soyliiyorduk. Ciinkii ¢ocuklar farkindalar 6biir
arkadaglarindan farkly olduklarini. Ama yine de ayrilmak istemiyorlardi oradan.’

Seklinde dile getirmistir.

Ogrenci performans diisiik

Arastirmada goriismeler yapilan katilimcilar 6zel gereksinimli 6grencilerin egitsel
performanslarinin zayif oldugunu, dolayisiyla da destek egitim siireglerinden yeterince
yararlanamadiklarim dile getirmistir. Ogrenci velisi V5 konuyla ilgili diisiincelerini *.
iste kaynastirma yani destek egitimden de sinifa kaynasmasini 6grenmesini istiyorum da
ogrenmesi ¢ok zor. Zor, ¢ok zor. Elli kere okutturuyorum bir seyi..’ sozleriyle dile

getirmistir.

Aile

Veliler Tlgisiz

Gorligmelere katilan paydag ifadelerine gore dgrenci velilerinin ilgisiz oldugu
bulgusu 6ne ¢ikmaktadir. Ogrenci velisi V3 ‘Hi¢bir bilgim yok hocam. Vallahi o yiizden...
Bir sey diyemem.. Valla okulda oldugu siiregte aliyor diye biliyorum ben. Yani bana oyle
soylenmisti. Kendi de soylemisti. Ama hangi giinler, hangi saatler, bunu olarak tam
bilmiyorum. Ama aliyor diye biliyorum yani.. Diizenli alvyor diye diistintiyorum ya ben

calistigim icin fazla ¢ok okula gel git yapamiyorum.’ sozleriyle goriiglerini paylagsmistir.

Veliler taniya yanasmiyor

Katilimc1 paydaslardan bir kismi1 6grenci velilerinin taniya yanagmak istemedigini
farkl1 ifadelerle dile getirmistir. Okul yoneticisi 14 bu durumla ilgili olarak ‘Yani séyle
bir de karsal oldugu icin insanlar ¢ocuklarinin RAM a yonlendirilmesini, sanki ¢ocugunu
iste hani derler ya iste benim ¢ocuk deli mi? Etiketleme olarak goriiyor vesaire.’

ifadeleriyle diistincelerini bildirmistir.
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Veliler siireci desteklemiyor

Gortigmelerde katilimcet olan baz1 paydaslar destek egitim stireclerinde velilerin
desteginin yetersiz kaldigin1 farkli bigimlerde dile getirmistir. Bu konuda okul rehber
ogretmeni R4 ‘Okulun en biiyiik problemi de o zaten. Velileri siirece dahil edemiyoruz.’

seklinde ifadeleriyle diisiincelerini goriis olarak dile getirmistir.

Dordiincii Alt Probleme Ait Bulgular: Destek Egitim Odas1 Uygulamasinda

Karsilasilan Sorunlarin Giderilmesine Yénelik Coziim Onerileri ve Beklentiler

Arastirmada son arastirma konusu kapsaminda katilimcilara ikinci ve {igiincii
kademe okullarda yiiriitiilen Destek Egitim Odasi uygulamasinda yasanan sorunlarin
giderilebilmesi igin ¢oziim Onerileri ve beklentileri ile ilgili sorular sorulmus, verilen
cevaplar igerik analizi yontemiyle analiz edilmistir. Buna gore elde edilen goriisler
aragtirmanin dordiincii ana temasi olan Destek Egitim Odas1 Uygulamasinda Karsilasilan
Sorunlarin Giderilmesine Yénelik Coziim Onerileri ve Beklentiler temas: altinda
Yonetmelik, Fiziksel kosullar ve egitsel materyaller, personel, 6grenci 6zellikleri ve aile
kategori basliklari ¢cergevesinde ele alinmistir. Konu ile ilgili her kategori, kod ve bunlara

ait katilime1 frekanslar1 Tablo 8’de verilmistir.

Tablo 8

Destek Egitim Odasi Uygulamasinda Karsilasilan Sorunlarin Giderilmesine Yonelik
Coziim Onerileri ve Beklentiler
Kodlar Katilime frekanslari
Fiziksel kosullar iyilestirilmeli 13
Materyal saglanmali
Ogretmenler daha nitelikli olmali
Hizmet ici egitimler daha faydali hale getirilmeli
DEQ’da gorev alacak dgretmen tesvik edilmeli
DEOQO’ya yonelik bilgilendirmeler artmal
Mevzuat gézden gegirilmeli
Paydaslar arasi is birligi artirilmali
Her ders i¢cin DEO agilmali
Dersler bire bir islenmeli

(ep]
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Fiziksel kosullar iyilestirilmeli

Katilimeilar destek egitim hizmetlerinin niteliginin artirilabilmesi i¢in Destek
Egitim Odasi ile ilgili fiziksel kosullarin iyilestirilmesi yontindeki beklentilerini ¢esitli
ifadelerle goriis olarak dile getirmistir. Bu konuda 6grenci velisi V5, ‘Ne kadar olsa bu
gorme engellilerin durumunu bildikleri halde ayri bir materyallerden olugan yani ayrica
bir destek simif acsalar. Ona gére bir 6gretmen verseler. Oyle diisiiniiyorum ama bir tiirlii

arastirtyorum. Bu seyler yok yani.” ifadeleriyle diislincelerini goriis olarak ifade etmistir.

Materyal saglanmah

Katilmer paydaslar Destek Egitim Odasina yonelik egitim materyallerinin
saglanmasi ile ilgili beklentilerini gesitli sekillerde beklenti olarak dile getirmistir. Okul
idarecisi 12 konu ile ilgili olarak diisiincelerini ‘Ya da iste hani eksik falan olursa bununla
ilgili idare olarak yani... Materyal eksigi. Materyal eksigi olursa, hani kendi okulumuz

karsilayabilirse ya da ilge-milli egitim araciligiyla..” sozleriyle goriis olarak belirtmistir.

Ogretmenler daha nitelikli olmali

Katilimeilar Destek Egitim Odasi uygulamasinda ders veren Ogretmenlerin
niteliklerinin artirilmast ile ilgili beklentilerini farkli ifadelerle dile getirmistir. Bu konu
ile ilgili olarak rehber &gretmeni R4 ‘Oncelikle bir konuda destek egitim dersi ve
hocalarin daha bilgili olmasi gerekiyor diye diisiiniiyorum. Ciinkii egitim veren onlar,
birebir 6grenciyle temas eden destek egitimler ondan oldugu i¢in..’ ifadelerini kullanarak

beklentisini dile getirmistir.

DEO’da gorev alacak ogretmen tesvik edilmeli

Aragtirmaya katilan paydaslar konuya yonelik olarak Destek Egitim Odasinda
gorev alan 6gretmenlerin tesvik edilmesi yoniindeki beklentilerini gesitli ifadelerle dile
getirmistir. Okul idarecisi 13 “/htivag oldu diyelim. Yine ayni ¢alismayr yapacagim. Tiim
ogretmenleri buradan tamamlayabilir miyim? Tamamlayamam. Yani ogretmen kendisi
goniillii olarak gelmeli destek sinifina. DYT grubunu tercih etmemeli..’ ifadeleriyle

beklentisini goriis olarak bildirmistir.

Mevzuat gozden gecirilmeli
Katilimeilar Destek Egitim Odas1 mevzuatinin gézden gegirilmesi ve eksiklerinin

giderilmesi yoniindeki beklentilerini goriis olarak bildirmistir. Bu konu ile ilgili olarak

53



brang Ogretmeni Bl ‘Mevzuatin da yeniden diizenlenmesi lazim, az once belirttigim

materyaller...” seklinde aciklamasiyla beklentisini goriis olarak bildirmistir.

Paydaslar arasi is birligi artirilmalh

Arastirmada goriis bildiren katilimcilar paydaslar arasi is birliginin artmasi
yoniinde beklentilerini dile getirmistir. Bu konuda okul yéneticisi 15 ‘Zoraki hicbir sey
olmaz bu sistemde. Ne ogrenci, ne veli, ne 6gretmen. Ama li¢ii de en azindan goniilliiliik
cercevesinde is birligiyle devam ettirse iyi olur.’ ifadeleriyle diislincelerini goriis olarak
belirtmistir.

Okul rehber 6gretmeni R1 konuya yonelik diisiincelerini ‘Ben hani bugiin 6grenci
velilerime sey diyorum, ¢ok bir sey beklemeyin, okula gitti matematigi ¢ok ¢ozdii, bilmem
ogrendi, edebiyatta seheser, biitiin yazim kurallarini, dil bilgisi kurallarini anlattim
bozuklugunu, ogrenme gibi bir sey beklemeyin. Ben sadece size derdini ¢ok daha rahat
anlatabiliyorsa, o gelisimle ilgili seyi, konugmasi, tedbirli davranmasi, oturup kalkmasi
konusunu takip edin ve gelin sinif 6gretmeni ve okul rehber 6gretmeniyle goriisiin. Ya
bunu her hafta yapamiyorsaniz bir donem igerisinde iki kere gelin. Olmadi telefon edin.
Telefon edin ¢iinkii biz ¢cocugu 8 saat, o da gelirse 8 saat goriiyoruz. 8 saat ben rehber
ogretmenim bir hafia gormedigim zamanlar oluyor. Ogretmen ancak dersine girdiginde
gortiyor. Ama 3'te 2'lik kismini buramn disinda geciriyor. En giizel yani deney ortami,
gozlem ortami aile. Diyorum ki hani bas edemediniz, yapamadiniz. Yardimlasarak
diyecegim hocam. Isbirligi. Yani diyorum hocam bak biz diyoruz dinlemiyor, yapmiyor.
Bilginiz olsun belki sizi dinler, belki daha baska sevdigi bir ogretmen dinler. Hani bu

anlamda tabii geri bildirimler.’ s6zleriyle goriis olarak bildirmistir.

Her ders icin DEO ac¢ilmah

Gortismelere katilan 6grenci velisi V1 Destek Egitim Odas1 derslerinin her ders
i¢cin acilmasi yoniindeki beklentisini ‘Daha 1yi olursa hani 6gretmenleri mesela simdi tek
mesela bir ders goriiyorsa iki ders goriiyorsa hani aslinda her derste alsa daha mantikli
yani daha giizel olur. Evet. Mesela sey, Ingilizceyi biliyordu, unuttu. Yani bayag: iyiydi.
Unuttu. Mesela din mesela, dinde hi¢ dogru bir sure bilemiyor mesela. Unutuyor. Ben

Ogretiyorum, unutuyor. Burada glizel oluyor.” soézleriyle goriis olarak bildirmistir.
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Dersler bire bir islenmeli

Gortigmelere katilan paydaslar destek egitim derslerinin bireysel olarak yapilmasi
yoniindeki beklentilerini farkli ifadelerle dile getirmistir. Bu konu ile ilgili olarak 6grenci
velisi V1 ‘Ben birebir ders almasini isterim.. Derslerin birebir olmasini. Evet.’

Seklindeki sozleriyle goriis olarak belirtmistir.
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BOLUM 4

TARTISMA VE ONERILER

Kaynastirma programinin uygulandigi ikinci ve {giinci kademe okullarda
yiriitilen Destek Egitim Odas1 uygulamasinda karsilasilan giicliiklerin ilgili paydas
goriiglerine dayali olarak incelendigi bu arastirmada kaynastirma okullarindaki
paydaslarla yiiz yiize goriigmeler yapilarak arastirma sorular1 yanitlanmaya ¢alisiimistir.
Elde edilen bulgular Destek Egitim Odasi’na yonelik genel algi, Destek Egitim Odas1’nin
isleyis siireci, Destek Egitim Odas1 uygulamasinda yasanan sorunlar ve Destek Egitim
Odas1 uygulamasinda karsilagilan sorunlarin giderilmesine yonelik ¢oziim onerileri ve
beklentiler seklinde belirlenen dort ana tema ¢ergevesinde ele alinmistir. Bu boliimde
arastirma bulgularindan elde edilen kod, kategori ve temalarin tartismasi, olas1 nedenleri

ve alanyazin karsilagtirmasi yer almaktadir.

Destek Egitime Yonelik Genel Alg:

Kaynastirma programinin uygulandig: ikinci ve ticlincti kademe okullarda 6zel
gereksinimli 6grencilere sunulan Destek Egitim Odas1 hizmetiyle ilgili paydas gortisleri
pozitif alg1 ve negatif algi seklinde iki kategori altinda degerlendirilmistir. Katilimcilar
Destek Egitim Odasi stireclerinde her ne kadar altyap1 ve isleyis ile ilgili eksiklikler olsa
da genel olarak bu hizmete karst pozitif bir yaklasim icerisinde olduklarini
belirtmisleridir. Katilimeilarin bdyle bir yaklasimi benimsemelerinin temelinde Destek
Egitim Odasinda 6zel gereksinimli 6grencilere bire bir egitimin sunulmas: fikri akla
gelebilir. Nitekim yapilan bazi arastirmalarin sonuglar1 (Demir ve Acar, 2011; Giileryiiz,
2014; Sadioglu, 2011; Sadioglu vd., 2013) 6zel gereksinimli 6grencilerin genel egitim
siiflarinda istenilen diizeyde egitim alamadiklarini gostermektedir. Destek egitimin
paydaglar arasinda ¢ogunlukla olumlu karsilanmasi, kaynastirma uygulamalarinin
etkililiginin fark edilmis olmast ve bu wuygulamalarin zamanla daha fazla
yayginlagabilecegi diislincesiyle sevindirici bir durum olarak goriilmektedir.

Arastirmada goriis bildiren paydaslar arasinda Destek Egitim Odas1 uygulamasi

ile 6zel gereksinimli 6grencilere bire bir egitim verilerek bireysel destek saglanmasi
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sayesinde oOgrencilerin olumlu egitsel ¢iktilar elde ettigi fikri kabul gormektedir.
Katilimer paydaslarin bu goriislerini destekleyecek sekilde alanyazinda; Destek egitim
odalarinda 6grenci sayisinin az olmasi nedeniyle bireysellestirmenin ve ¢alismanin daha
kolay oldugu (Howard, Rose ve Rose, 1994), kaynastirma uygulamalar1 kapsaminda
bireysel destek uygulamasinin 6zel egitim gereksinimi olan &grencilerin hem sosyal
becerilerinde hem de akademik gelisimlerine dnemli katkilar sagladigi (Giirgiir, Kis ve
Akcamete, 2012), bireysel destek egitiminin 6grencinin akademik égrenmelerinde etkili
oldugu ve 6grenmenin kaliciligini sagladigi (Culha, 2010) bulgular1 yer almaktadir.

Goriismelerde katilimcilar 6zel gereksinimli 6grencilerin Destek Egitim Odasi
kapsamindaki derslere daha istekli bir sekilde katildig1 yoniinde goriisler 6ne stirmiistiir.
Diger taraftan bazi 6zel gereksinimli 6grenci ve aileleri; ¢ocugun siniftan ayrilarak destek
egitim sinifina gitmesinin damgalanmaya yol agtigin1 ve bu ylizden ¢ocugun destek
egitim smifindan kagindigini ifade etmislerdir. Vaughn ve Klingner'in 1998 yilindaki
arastirmasinda, 6grencilerin destek egitim odasini tercih etmelerinin nedeninin, buradaki
calismalarin daha basit ve eglenceli olmasi ile ¢alisma sirasinda ihtiyag duyduklar
destegi almalar1 oldugu sonucuna ulasilmistir. Fakat yine bir arastirmada 0Ozel
gereksinimli 6grencilerin destek egitim sinifinda damgalandigi, bu sebeple 6grencilerin
kendilerini kotii hissettigi (Kis, 2013); baska bir ¢alismada ise damgalanma kaygisindan
dolay1 6grencilerin destek egitime gitmekten hoslanmadiklari ifade edilmistir (Klingner
ve Vaughn, 1998).

Arastirmaya katilan paydaslar okulda sinif mevcutlarinin kalabalik oldugunu,
dolayisiyla 6gretmenlerin zaman ve enerjilerinin agirlikli olarak smif egitimlerinde
tikendigini, bu sebeple de 6zel gereksinimli 6grencilerle yeteri kadar ilgilenilmedigini
dile getirmistir. Alanyazinda c¢alismanin bu bulgusuna benzer bulgulara rastlamak
miimkiindiir. Bilen’in (2007) arastirmasinda 6gretmenler kalabalik sinif mevcutlarindan
dolay1 6zel gereksinimli 6grenciyi yeterince destekleyemedigini dile getirmistir.

Goriismelerde paydaglar evde aile desteginin olmadiginda Destek Egitim Odasi
uygulamasinin faydali bir uygulama olmayacagi yoniinde goriis bildirmislerdir. Bu
yoniiyle katilimcilarin goriisleri dogru kabul edilebilir. Fakat goriismelerde 6zel
gereksinimli ¢ocuklarin ebeveynleri destek egitim siirecleri hakkinda okul idaresinin,
rehberlik biriminin ve 6gretmenlerin bilgilendirme yapmadiklarini ifade etmislerdir.
Alanyazinda 6zel gereksinimli ¢ocuk sahibi ailelerin, cocuklarinin eksik oldugu becerileri

nasil gelistirecekleri, onlarla nasil saglikli iletisim kuracaklar1 ve c¢ocuklarinin
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davraniglarmi nasil yonetecekleri konusunda destege ihtiya¢ duyduklari (Onciil, 2012)

ifade edilmektedir.

Destek Egitim Odasinin Isleyis Siireci

Gortigmelere katilan paydaslar Destek Egitim Odast uygulamalarinin okul ders
saatleri igerisinde islendigini belirtirken bazilar1 okullarinda bu durumun tam tersi yonde
isledigini ifade etmistir. Yani Destek Egitim Odasi dersleri bazi okullarda hafta sonu
kurslarinin oldugu giinlerde yapilirken bazi okullarda ise okul giinii ders saatleri sona
erdikten sonra yapilmaktadir. Katilimcilar bu duruma sebep olarak ders programlarindaki
yogunlugu ya da 6gretmen bulma sorununu isaret etse de, bu tip uygulamalar Milli Egitim
Bakanlig1 (2008) tarafindan yayimlanan genelgedeki "Destek egitim hizmetleri, okuldaki
ders saatleri igerisinde sunulmalidir." ifadesiyle celistigi soylenebilir. Ayrica yine bazi
katilimcilar destek egitim ders saatlerinin okul dis1 zamanlarda oldugunda 6grencilerin
isteksiz bir tutum sergilediklerini, dolayisiyla devamsizlik da yapabildiklerini dile
getirmislerdir.

Destek Egitim Sinifinda egitim veren dgretmenler 6zel gereksinimli 6grencinin
bireysel gereksinimlerini gozeterek 6gretimi planladiklarini, fakat bunun yaninda 6zel
gereksinimli 6grencinin kendi sinifindaki egitim programini takip etmeye calistigini dile
getirmistir. Ogretmenlerin bu diisiincelerini destekler nitelikte olan bircok ¢alismada,
egitim programlarinin, 0Ozel gereksinimleri olan Ogrencilerin ihtiyaglarina gore
uyarlanarak uygulanmasi gerektigi belirtilmistir; ¢iinkii bu programlarin ana hedefi
egitim programina siki sikiya baglh kalmak degil, icerigin net ve anlasilir olmasini
saglamaktir (Lytle ve Rovins, 1997; Gersten ve Baker, 1998).

1997 yilinda Tiirkiye'de yayimlanan 573 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname,
0zel gereksinimi olan oOgrenciler i¢in Bireysellestirilmis Egitim Programi (BEP)
hazirlanmasini ve uygulanmasini zorunlu kilarak yasal giivence saglamistir. Baska bir
ifadeyle, BEP hazirlamak hukuki bir yiikiimliiliik haline getirilmistir. Destek Egitim
Odas1 O6gretmenleri ve okul rehber 6gretmenlerinin arastirma siirecindeki ifadelerine
bakildiginda 6gretmenlerin destek egitim siireclerinde BEP hazirladigi goriilmektedir.
Bulgulara gore gorevli Ogretmenlerin yasal zorunlulugu yerine getirdiklerini
sOyleyebiliriz. Fakat goriismelerde Destek Egitim Odasi’nda egitim veren brans

ogretmenlerinin farkli ifadeleri incelendiginde genel olarak BEP’e bagli bir egitimin
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yiiriitiilmedigi sonucu ortaya ¢ikmaktadir. Bu durum alanyazinda belirtilen, 6gretmenin
BEP’i uygulamayi bilmedigi veya zaman problemi yasadigi (Sarag, 2012) bulgulari ile
yorumlanabilir.

Degerlendirmeye iliskin olarak Ogretmenler Ogrencinin egitsel performans
degerlendirmelerinde derslerde daha cok yazili, sozlii gibi geleneksel yontemlere
bagvurduklarimi dile getirmistir. Ancak genellikle Destek Egitim Odas: siireci basinda
Ogrenci performansini belirlemek icin ekstra bir ¢calisma yapmadiklari, 6zel egitimin
onemli unsurlarindan olan siirekli degerlendirmeyi de sistematik ve diizenli olarak
uygulamadiklar1 sonuglar1 6gretmen ifadelerinden anlasilmaktadir. Arastirmada ulasilan
bu sonug, degerlendirme yapilmadan egitim siireglerinde ne derece yol katedildiginin tam
olarak belirlenemeyecegi (Eripek, 2007) ve dgretmenlerinin degerlendirme yapmadigi
(Bilen, 2007) bulgulariyla paralellik gostermektedir. Genel egitim programu igerisindeki
degerlendirme yontemlerinin yetersizliginden kaynakli olarak brang 6gretmenlerinin 6zel
gereksinimli 6grencileri tam anlamiyla degerlendiremedikleri (McGarvey ve Morgan,
1996) bilinen bir durumdur. Fakat burada sorumlulugun destek egitim dgretmenlerinde
oldugu, ozel egitimde kullanabilecekleri alternatif degerlendirme tekniklerini
ogrenmeleri gerektigi, ve Destek Egitim Odasi siireglerinde 6grenci performanslarini
stirekli olarak degerlendirmeleri gerektigi diistintilmektedir.

Katilimcr paydaslar destek egitim derslerinde zaman zaman 6grenci kaynakli
devamsizliklar yasandigini ifade etmistir. Burada dikkat ¢ekici olan nokta, Destek Egitim
Odas1 uygulama yonergesindeki talimatlara aykir1 olarak bazi okullarda devamsizliklara
iligkin telafi derslerinin yapilmasiyla ilgili goriislerin paylasilmis olmasidir. Okullar
arasinda uygulama farkliliklarina 6rnek olarak verilebilecek bu durum okul idaresinin ya
da brang Ogretmeninin iyi niyetinden kaynaklaniyor olsa bile mevzuata aykiri bir

uygulama olarak degerlendirilmektedir.

Destek Egitim Odasi1 Uygulamasinda Yasanan Sorunlar

Arastirmada goriis bildiren paydaslara gore Destek Egitim Odasinda egitim veren
brang 6gretmenlerinin 6zel egitim gerektiren bireylerle calisma konusunda yeterli mesleki
donanima sahip degildir. Paydaslarin bu bakis acilarina benzer sekilde, literatiirde 6zel
gereksinimli 6grencilere destek egitimi veren brang 6gretmenlerinin yeterli mesleki bilgi

ve olanaklardan yoksun olmasi sebebiyle destek egitim siire¢lerinde zorluklar yasadiklari
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belirtilmektedir (Kartopu, 2013). Ayrica, simif Ogretmenlerinin 6zel gereksinimli
ogrencilerle ¢calisma konusunda brang 6gretmenlerine kiyasla daha yetkin olduklar: dile
getirilmektedir (Battal, 2007). Tim bunlar birlikte degerlendirildiginde birinci kademe
okullarda verilen destek egitim hizmetinin ikinci ve tigiincii kademe okullardakine kiyasla
daha nitelikli bir sekilde yiiriitiilebildigi diisiincesi akla gelmektedir. Ogretmen niteligi destek
egitim siireclerinde biiylik bir problem olarak degerlendirilmelidir. Destek egitim
stireglerinde en fazla gorev ve sorumlulugu olan paydaslardan birisi de destek egitim
ogretmenidir (Evans, 2008). Bu yiizden Destek Egitim Odasi siireclerinde yasanilan
Ogretmen niteligi ile ilgili problemler; brans Ogretmenlerinin 6zel egitim alaninda daha
donanimli hale getirilmesi veya ikinci ve li¢lincli kademe okullarda 6zel egitim danigsmanligi
hizmetinin sunulmasiyla ortadan kaldirilmalidir.

Tim bunlarla birlikte yukarida belirtildigi gibi, mesleki yetersizliklerin
Ogretmenlerin uygulamalarin1 dogal olarak etkiledigi goriilmektedir. Ayrica, brang
Ogretmenlerinin 6zel egitim konusunda yeterli bilgiye sahip olmamasi ve mesleki tecriibe
eksikligi gibi durumlar, istenildiginde farkli yollarla asilabilir. Bu durum, 6gretmenlerin
mesleki gelisimlerini ihmal ettiklerinin bir gostergesi olarak degerlendirilebilir.

Katilimc1 paydaslardan bazilar1 okullarinda destek egitim sinifinin bulundugunu,
bu siniflarda donanim ve egitsel materyallerle ilgili problem yasamadiklarini belirtirken
bazi okullarda bir destek egitim sinifinin bulunmadigini, bulunsa bile egitsel materyal ve
donanim agisindan birtakim eksikliklerin yasandigi ifade etmislerdir. Ogretmenler
materyalleri kendi siniflarindan temin etmek durumunda olduklarini, bunun ise siireci
aksattigini ifade etmislerdir. Destek egitim sinifinin bulunmadig1 okullarda bu derslerin
kiittiphane, memur odast veya o an i¢in bos olan bir simifta islendigi bulgular1 yine
katilimc1 ifadelerinde mevcuttur. Mevzuat agisindan bakildiginda, destek egitim
odalarmin diizenlenmesinde 6grencilerin egitim performans: ve ihtiyaglarina uygun
olarak, yetersizlik tiirline gore arag-gere¢ ve egitim materyalleri bulundurulmasi gerektigi
belirtilmektedir; ayrica, egitim d6gretim agisindan elverigli olmayan kosullarda 6zel egitim
sinifi ve destek egitim odasi olusturulmamasi ve materyal ile donanim ihtiyaclarinin yerel
kaynaklarla saglanmas1 gerektigi ifade edilmektedir (MEB, 2008). Bunun yani sira,
fiziksel diizenlemeler acisindan, 6zel egitim sinifi ve destek egitim odalarmin fiziksel
kosullarinin egitime elverisli ve erisilebilir olmasina 6zen gosterilmesi gerektigi
vurgulanmaktadir (MEB, 2008). Literatiirde ise fiziksel kosullarin onemine dikkat
cekilmekte, bu sayede Ogrencilerin akademik ve sosyal becerilerini daha fazla

gelistirebilecekleri belirtilmektedir (Almusa, 1999). Ayrica, destek egitim odalarinda
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coklu duyusal etkilesim saglayacak egitim teknolojilerinin kullanilmasi 6nerilmektedir
(Unay, 2012). Dolayisiyla Destek Egitim Odas1 agilmasi planlanan okullarda éncelikle
fiziksel kosullarin optimum diizeyde saglanmasi gerektigi, bunula ilgili mevzuatta
tyilestirmelerin yapilmas1 gerektigi diisiiniilmektedir.

Basta Ogrenci velileri olmak ilizere bazi paydaslara gore egitim siireglerinde
isbirliginin eksik oldugu ve ayrica ilgili paydaslar tarafindan siireclere dair
bilgilendirmelerin yapilmadigi ile ilgili problemler dile getirilmistir. Paydaglarin
gorlsleriyle paralellik gosteren literatiirdeki bir arastirma, 0gretmenlerin aile egitim
programlar1  dlizenlemedigini, sadece bireysel goriismeler gerceklestirdiklerini,
Ogretmenlerin ailelerle yalnizca sorun yasandiginda iletisim kurduklarimi ve BEP
degerlendirme toplantilarina iliskin ailelere geri bildirim vermediklerini ortaya
koymaktadir (Kis, 2013).

Paydaslarin arastirma sonuglarina gére 6énemli bir nokta olarak dikkat ¢eken bir
diger goriisii de Destek Egitim Odasi siireglerinde yasanan uygulama farkliliklaridir. Bu
durum okullarda mevzuatin farkli yorumlanmasiyla agiklanabilecegi gibi, mevzuatta
yoruma agik ya da eksiklik bulunan maddelerle de yorumlanabilir. Nitekim arastirmada
goriisme yapilan bir okul yoneticisi hafta ici ders giinlerinde yapilmasi gereken destek
egitimi, ders programinin yogunlugundan dolay1 derslerin bitiminde yaptiklarini ifade
etmistir. Literatiirde mevzuatin dogrudan degerlendirilmesine yonelik bir uygulamaya
rastlanmamakla birlikte, mevzuatin eksikliklerini vurgulayan bazi aragtirmalar
bulunmaktadir. Isman (2009) tarafindan yapilan bir calismada, 06zel egitim
yonetmeliginde uygulama konusunda belirsizlik yaratan eksikliklerin oldugu ifade
edilmektedir.

Arastirmada katilimecilar 6grencilerin Destek Egitim Odasi egitimi almasinin
okulda veya sinifta 6grenciye yonelik dislanma ve damgalanma davraniglarini ortaya
¢ikardigini ifade etmislerdir. Okullarda akranlar tarafindan bu gibi tutumlar sergilenen
0zel gereksinimli Ogrencilerin egitim siireclerinin olumsuz etkilenecegi diisiiniilebilir.
Ancak Baykog¢ (2010) 6zel gereksinimli &grencilerin okulda akranlari tarafindan
diglanmadan kabul gérmesinde 6gretmenin smif i¢indeki tutumunu ana etken olarak
gostermektedir. Nitekim bilingli bir 6gretmenin okulda dgrencileri 6zel gereksinimli
ogrenciler hakkinda bilgilendirmesi, bu tiir durumlar yasanmamasi i¢in gerekli tutum ve
davraniglart smifta Ogrencilerine aktarmasi gerektigi, bu sayede okulda dislama,

damgalama gibi durumlarin dniine gegebilecegi varsayilabilir.
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Destek Egitim Odasi1 Uygulamasinda Karsilasilan Sorunlarin Giderilmesine

Yonelik Coziim Onerileri ve Beklentiler

Katilimeilar kaynastirma programinin uygulandigi ikinci ve liglinclii kademe
okullarda 6zel gereksinimli Ogrencilere sunulan Destek Egitim Odast hizmetinde
karsilagilan problemlerin giderilmesi ile ilgili beklenti ve ¢6ziim Onerilerini dile
getirmislerdir. Bunlardan en belirgin olarak 6ne ¢ikani1 Destek Egitim Odasinda fiziksel
kosullarin iyilestirilmesi yoniindeki beklentilerdir. Destek Egitim Odasinda sunulan
hizmetin olumlu ¢iktilarinin elde edilebilmesi i¢in fiziksel 6zelliklerin gelistirilmesi ve
bu smiflarin gerek materyal, gerek donanim bakimindan daha donanimli hale getirilmesi
(Aydin, 2015) bulgusu katilimcilarin bu beklentilerini destekler niteliktedir. Benzer
sekilde Demir ve Agar (2010) tarafindan yapilan arastirmada materyal eksikligi ve
fiziksel diizenlemelerin yetersiz olmasiin destek egitim odasi uygulamalarini olumsuz
yonde etkiledigi sonucuna ulagilmistir. Genel egitim okullar1 biinyesinde agilan 6zel alt
siiflarda belli standart kriterlerin oldugu gibi, destek egitim siniflarinin agilabilmesi i¢in
de belirli kriterler zorunlu tutulabilir.

Aragtirmanin sonuglara gore, paydaslar destek egitim odalar1 hakkinda daha
fazla bilgilendirme yapilmasi1 gerektigini ve ailelerin iletisimini artirmalar1 gerektigini
dile getirmistir. Bu bulgular, sinif 6gretmenleri, brans 6gretmenleri ve destek egitim odasi
ogretmenlerinin, destek egitim odasindaki 6grenci ve isleyis hakkinda bilgilendirilmesi
gerektigini belirten alanyazindaki diger arastirmalarla ortiismektedir (Kis, 2013). Ayrica,
baska bir ¢aligmada dort eyaletteki 303 egitim yOneticisine gonderilen anket sonuglarina
gore, destek egitimi veren 6gretmenlerin en dnemli gérevinin, ¢ok sayida kisiden olusan
destek egitim ekibiyle goriigmeler yapmak oldugu vurgulanmaktadir (Whittaker ve
Taylor, 1995).

Yigen (2008) tarafindan yapilan bir ¢alisma ise, anne ve babalarin beklentileri
arasinda kendilerine rehberlik yapilmasi ve bilgilendirmede bulunulmasinin yer aldigini
ortaya koymustur. Ozel egitim ihtiyac1 olan dgrencilerin ailelerinin, gocuklarinin egitimi
hakkinda bilgi sahibi olmalar1 ise, ailelerin beklentilerini daha gergekei
degerlendirmelerine, cocuklarindaki gelisimin farkina varmalarina ve onlara daha iyi
destek saglamalarina imkan taniyacaktir (Batu ve Kircaali-Iftar, 2005).

Kaynastirmada destek hizmet uygulamalarmin gelistirilebilmesi i¢in paydaslar
ayrica destek egitim uygulamasinda gorevlendirilecek Ogretmenlerin tesvik edilmesi

gerektigini dile getirmistir. Arastirma kapsaminda yapilan goriismelerde okul yoneticileri

62



destek egitim sinifi acildiginda goéniillii 6gretmen bulamadiklarini, bu problemi farkl
okullardan talep ederek ya da kendi okulundan bir 6gretmeni ikna etmeye g¢aligsarak
gidermeye calistiklarin1 dile getirmistir. Daha da 6tesinde, MEB tarafindan yazilan
10096465 sayili goriis yazisinda Destek Egitim Odasinda iicretli 6gretmenlerin de
gorevlendirilebilecegi hiikkmii yer almaktadir. Bu durum esasen okullarda destek egitimde
gorevlendirilecek 6gretmenler konusunun yaygin bir problem olduguna isaret etmektedir.

Destek Egitim Odas1 uygulamalarmin gelistirilebilmesi i¢in paydaslar, destek
egitimde gorev alacak O0gretmenlerin daha fazla nitelikli hizmet i¢i egitime katilmalari
gerektigini belirtmiglerdir. Literatiirde, benzer bir bulgu olarak, verilen hizmet igi
egitimlerin yetersiz olduguna isaret edilmistir ve bu egitimlerin destek egitim siirecini
daha etkili hale getirmesi gerektigi belirtilmistir (Nar ve Tortop, 2007).

Yukarida bahsedilen bilgiler dogrultusunda, paydaslarin kendi ihtiyaglarinin ve
kisithiliklarimin farkinda olduklari anlasilmaktadir. Pek ¢ok katilimcinin beklentilerinin
list makamlar ve ilgili paydaslar tarafindan karsilanmasini beklemelerine karsin, aslinda
ifade ettikleri istek ve Onerilerin biiyiik bir boliimiiniin kendi sorumluluk alanlarinda
oldugu degerlendirilmektedir. Ornegin, mevcut egitim programlarmin Bireysellestirilmis
Egitim Programlar1 (BEP) ile uyumlu hale getirilmesi, materyal gelistirilmesi, ailelerle
etkili iletisim ve ig birliginin saglanmasi, 6gretmenler arasi etkilesimin giiglendirilmesi
ve cesitli egitim materyallerinin kullanimin1 saglamak gibi konularin destek egitim
ogretmenlerinin kendi gorev tanimlarinda yer aldigidiisiiniilmektedir. Ayrica, nitelikli
Ogretmen yetistirilmesinin 6nemine ek olarak, sahada calisan 6gretmenlerin hizmet ici
egitimler veya lniversitelerin lisansiistii programlari araciligiyla mesleki gelisimlerini

siirdiirmelerinin de kendi ytikiimliiliikleri arasinda oldugunun alt1 ¢izilmelidir.

Sonuc¢

Kaynastirmanin alanyazindaki farkli tanimlarindan da anlasilacagi Tizere,
kaynastirma egitiminin en dnemli amaci1 6zel gereksinimi bulunan dgrencilerin, normal
gelisim gosteren akranlartyla birlikte egitim ortamlarindan ve ihtiyag duyulan destek
egitim hizmetleri saglanarak, gereksinimlerinin en iyi sekilde saglanmasi yoluyla egitim
almasidir. Bu acidan degerlendirildiginde dogru bir sekilde yiiriitiilen Destek Egitim
Odas1  hizmetinin kaynastirma egitimi uygulamalarinin  verimli  bir  sekilde

stirdiiriilmesinde katkist ¢cok biiyiiktiir. Dolayisiyla aragtirmada kaynastirma programinin
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uygulandigi ikinci ve tigiincli kademe okullarda 6zel gereksinimli 6grencilere verilen
Destek Egitim Odasi1 hizmetinin incelenmesi amaglamistir

Katilimeilarin Destek Egitim Odas1 uygulamasina karsi genel yaklagimlari pozitif
ve negatif bakis acisiyla ele alinabilir. Goriismelere katilan paydaslar Destek Egitim
Odas1 uygulamasini 6zel gereksinimli 6grenci agisindan 6nemli ve faydali bir uygulama
olarak degerlendirmis, 6grencilerin bu siireclerde bire bir egitim alarak kazanimlarini
artirdigin1 ve ayrica bu 6grencilerin destek egitim derslerine daha istekli bir sekilde
katilim sagladigini ifade etmistir. Ayrica katilimcilar Destek Egitim Odas1 uygulamasinin
Ogrencilere ekstra 6grenme firsatlar1 sundugunu, 6grencilerin problem davranislarinda
azalmaya yol actigini ve 6grencilerin deger-6zgiiven algilarini artirdigini dile getirmistir.
Buna karsin paydaslar okullarda yeterli sayida Destek Egitim Odasinin olmadigini,
ogrencilerin baslangicta destek egitime karsi1 ¢ekimser tavir sergiledigini, destek egitimin
evde desteklenmezse faydasiz oldugunu, dislanma-kiigiik diisme gibi sonuglar
dogurabildigini, sartlarin Destek Egitim Odasi i¢in uygun olmadigini, sinif mevcutlarinin
kalabalik oldugunu ve son olarak destek egitime karsi Onyargilar olabildigini Destek
Egitim Odasina yonelik negatif diisiinceler baglaminda dile getirmistir.

Destek Egitim Odasinin isleyis siirecine iliskin olarak ise paydaglar; 6gretmen,
aile ya da 6grenci talebi oldugu durumlarda karar verme siireclerinin baslatilarak gerekli
yazismalarin baslatildigini, sonrasinda okulun sartlar1 degerlendirilerek Ogretmen ve
dersliklerin  belirlendigini, okul yOnetimleri tarafindan ders programlarmin
olusturuldugunu ifade etmistir. Paydaslar uygulama siireglerinde 6zel gereksinimli
cocuga yonelik BEP uygulandigini, ders programlarinin uyarlamalar yapilarak egitimin
sinif miifredatina paralel yiiriitiildiigiinii, ancak uygulama siireclerinde devamsizliklar
yasandigini belirtmistir. Arastirma sonuglarina gore destek egitim siniflarinda dgrenci
performanslarinin belirlenmesi amaciyla 6gretmenler tarafindan geleneksel yazili ve
s0zlii siavlar1 yapilmaktadir. Katilimc ifadelerine gére uygulama siireclerinde en gok is
birligi destek egitim 6gretmeni ve okul rehberlik birimi arasinda yapilmaktadir. Ayrica
paydaslar okul icerisinde is birligi konusunda sorun yasamadiklarini dile getirmis fakat
ailelerin diger paydaslarla ¢ok fazla ig birligi yapmadigi sonucu da sik¢a dile getirilmistir.

Ote yandan arastirma sonuglarina gore her ne kadar paydaslar Destek Egitim
Odas1 uygulamasina kars1 pozitif bir tutum igerisinde olsalar da, uygulama siireglerinde
birtakim problemlerin var oldugu anlagilmaktadir. Paydaslarin goriislerine gore ilk dikkat
ceken problemler, destek egitim ortamlarinda fiziksel kosullar ve egitsel materyallerle

ilgili problemlerdir. Okullarda Destek Egitim Odas1 i¢in sinif bulmakta, donanimli hale
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getirmekte ve egitim materyali saglamada sorunlar yasanabilmektedir. Ayrica mevzuatla
ilgili olarak; ders programlarinin uygulamaya mani olusu, destek egitim saatlerinin
yetersiz olusu, okullarin mevzuata gore hareket etmemesi, destek egitim smifinda
gorevlendirilecek 6gretmen bulunamamasi, uygulama farkliliklar1 ve yazigsmalarin uzun
siirmesi seklinde paydas ifadeleri mevcuttur. Destek Egitim Odasi siireclerinde yasanilan
aile kaynakli problemler igerisinde velilerin ilgisiz olusu, velilerin taniya yanagmak
istememesi, Onyargilar ve velilerin siirece destek vermemesi seklinde farklilagmaktadir.
Son olarak 6grenci kaynakli problemlerle ilgili olarak; o6grencilerin simiflarindan
ayrilmalariyla dislanacaklar1 korkusu, sevdigi dersten uzak kalmama istegi, smifindan
ayrt ders gormek istememesi ve Ogrencilerin egitsel potansiyellerinin zayif olusu
seklindedir.

Paydaslarin okullarda yiiriitiilen Destek Egitim Odas1 uygulamasi1 hakkindaki
sorunlara iliskin ¢6ziim Onerilerine ve beklentilerine bakildiginda ise okullardaki fiziki
kosullarin iyilestirilmesi, mevzuatin gézden gecirilmesi, destek egitimde gorev alan
Ogretmenlerin niteligini artirilmasi, bu 6gretmenlerin tesvik edilmesi, paydaslar arasi is
birliginin artirilmasi, egitim materyallerinin ihtiyaclara cevap verecek oOlciide
cesitlendirilmesi, RAM personelinin siireclere daha aktif katilmasi, ailelerin egitim
stireclerinde daha aktif rol almasi, ikinci ve ligiincii kademe okullarda 6zel egitim
Ogretmeni kadrolarinin agilmasi, hizmet i¢i egitimlerin nitelik ve nicelik bakimindan
tyilestirilmesi seklinde farklilagtig1 goriilmektedir.

Sonug olarak yukarida sunulan tiim bilgiler birlikte diislintildiiglinde kaynastirma
uygulamalar1 kapsaminda ikinci ve {igiincli kademe okullarda yiiriitiilen Destek Egitim
Odasi stireglerinin daha olumlu ¢iktilarla devam ettirilebilmesi i¢in kisi ya da kurumlara
sorumluluklar diismektedir. Fakat bunlara kargin destek egitim uygulamalarinda olumlu
ciktilarin elde edilmesi, 6zel gereksinimli bireylerin egitsel gereksinimlerinin farkinda
olunmasi ve bu yonde yildan yila gelismelerin devam etmesi, kaynastirmanin gelecekteki

uygulamalar1 adina umut verici olarak degerlendirilebilir.

Oneriler

Arastirma  bulgularindan ulasilan sonuglar ve yapilan degerlendirmeler
cergevesinde uygulamaya ve ileri arastirmalara yonelik birtakim oneriler gelistirilmis, bu

Oneriler agagida listelenmistir.
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Uygulamaya Yénelik Oneriler

Destek egitim siniflarinin acildigi okullarda tiim idareci ve dgretmenlere yonelik
nitelikli hizmet i¢i egitimler saglanabilir.

Destek Egitim Odast uygulamasinin yiiriitildiigii ikinci ve igiincii kademe
okullarda 6zel egitim 6gretmeni isttihdam zorunlulugu getirilebilir veya bu
okullara 6zel egitim danigmanlig1 hizmeti saglanabilir.

Kaynastirma ortamlarindan faydalanan 6grenci velilerine yonelik aile egitimi
hizmeti sunulabilir.

Kaynastirma programinin uygulandigi okullara fiziksel diizenlemeler ve egitim
materyallerinin temini amactyla ek kaynak olusturulabilir.

Okullarin Destek Egitim Odasi agabilmesi igin gerekli kriterler belirlenebilir.
Ogretmenlerin ek ders yonetmeligi Destek Egitim Odasi gozetilerek takrar gdzden
gegirilebilir.

Destek Egitim Odasi’na yonelik mevzuat yonergeleri uygulama farkliliklarim

Onleyebilmek adina daha somut ifadelerle yazilabilir.

fleri Arastirmalara Yénelik Oneriler

Bu ¢aligma 25 katilimet ile sinirlidir. Aragtirmada bulgularinin genellenebilirligini
artirmak amaciyla ileriki arastirmalarda farkli sehir ve okullarda farkli
katilimcilarla goriismeler gerceklestirilebilir.

Ayni arastirma konusu kapsaminda ileriki arastirmalarda daha genis bir
orneklemle nicel aragtirma yontemi ya da karma desen arastirmalar gibi farkl
aragtirma yontemleriyle veri toplanabilir.

Aragtirmalar paydas goriislerinin karsilastirilmasi seklinde zenginlestirilebilir.
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GOREV YAPILAN OKUL _ BE

GERENIMDURUMU

MESLEKI KIDEM T
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EK 2. Etik Kurul Onay1

CUKUROVA UNIVERSITESI SOSYAL VE BESERI BILIMLER ALANINDA
BILIMSEL ARASTIRMA VE YAYIN ETiGi KURULU

Toplant1 Tarihi: 25.06.2024
Toplant1 Yeri: Egitim Fakiiltesi Temel Egitim Bolimii

KARAR NO:9

Rektorliik Personel Dairesinin 13.06.2024 tarih ve E.1031164 sayili yazisi
ekinde Cukurova Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler Alaninda Bilimsel Arastirma
ve Yaym Etigi Kuruluna Ars. Gor. Giircan GUNHAN tarafindan gonderilen “Ikinci
ve Ugtinci Kademe Okullarda Destek Egitim Odasi Uygulamasinda Karsilagilan
Giigliiklerin  1lgili Paydas Goriislerine Gore Incelenmesi” baghkli arastirma
kurulumuzca incelenmis ve ¢aligmanin etik ilkelere uygun oldugu sonucuna
varilmstir.
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EK 3. Milli Egitim Bakanh@ Arastirma izni

1.
ADANA VALILIGI
11 Milli Egitim Midirligi

Sayr :E-98258552-605.01-71577373 06.03.2023
Konu : Giircan GUNHAN'In
Uygulama izni Hk.

ANKARA UNIVERSITESI
(Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirltigii)

flgi: ) bila tarihli ve E-95792562-302.08.01-814415 sayil yaziniz.
b) Valilik Makami'nin 03.03.2023 tarih ve E-98258552-605.01-71509854 sayili Onay1.

Ankara Universitesi Ozel Egitim Anabilim Dali programi Doktora dgrencisi Gtircan GUNHAN'In
Dog. Dr. I. Birhan GULDENOGLU danismanliginda yiriittigi "Ikinci ve Ugiincii Kademe Okullarda
Destek Egitim Odast Uygulamasinda Karsilagilan  Giigliiklerin figili Paydas Goriislerine Gore
incelenmesi” konulu tez calismasi kapsaminda Adana ili Sarigam flgesinde bulunan ekli listedeki
okullarda galisma yapmak istegi ile ilgili ilgi (b) olur ekte gonderilmistir.

2020/2 Nolu Milli Egitim Bakanhg Arastirma Uygulama izinleri Genelgesi 28. Maddesi geregi:
Bilimsel Arastirma sonug raporunun ya da Yiiksek Ogretim Kurulu Ulusal Tez Merkezi Veri Tabaninda
arsivlenmesine izin verildigine dair tez sonug linkinin galiyma bitiminden itibaren 30 giin igerisinde
Miidiirliigiimiize gonderilmesi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Yasar KOCAK
Vali a.
Milli Egitim Miidiirti

 Kontrol Igletmeni
Faks:
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EK 4. Katimc1 Onam Formu

Sayin Katihmeimiz,

Katilacaginiz bu galigma, ‘Ikinci Ve Uglincil Kademe Okullarda Destek Egitim Odasi
Uygulamasimda Kargilagilan Giigliiklerin i1gili Paydag Goriiglerine Gore incelenmesi’
adiyla, Giirean Giinhan tarafindan 01,03,2023-30.04.2023 tarihleri arasinda yapilacak bir
aragtirma uygulamasidir,

Aragtirmanin Hedefi, DEO uygulamasinda kargilagilan problemlerin paydag goriisleri
temelinde incelenmesidir.

Aragtirmanin Nedeni: Doktora Tez ¢aligmasi

Aragtirmanin Yapilacag Yer(ler): DEO uygulamasinin yliriitiildiigii ikinci ve figlincii

kademe okullar

Aragtirma Uygulamasi: Yari Yapilandiriimig Gortisme

Arastirma T.C. Milli Egitim Bakanhgi’min ve okul/kurum | yénetiminin izni ile
gergeklesmektedir. Aragtirma uygulamasina,  katilim . tamamiyla géniilliilik esasina dayali
olmaktadir. Caligmada sizden kimlik belirleyici higbir bilgi istenmemektedir. Ceyaplar tamamiyla
gizli tutulacak ve sadece aragtirmacilar tarafindan degerlendirilecektir. Veriler sadece arastirmada
kullanilacak ve tigiincii kigilerle paylagiimayacaktir.

Uygulamalar, kigisel rahatsizlik, verecek sorular ve durumlar igermemektedir. Ancak,
katilim sirasinda sorulardan yalda herhangi baska bir, nedenden rahatsiz hissederseniz cevaplama
isini yarida birakabilirsiniz. \

Katilimi onaylamadan &nce sormak istediginiz herhangi bir konu varsa sormaktan
gekinmeyiniz. Caligma bittikten sonra bizlere telefon veya e-posta ile ulasarak soru sorabilir,
sonuglar hakkinda bilgi isteyebilirsiniz., Saygilarimizla,

L

Arastirmaci | : Ars. Gor. Gﬁ‘rcan‘GUN'HA"N

iletisim Bilgileri :

Gkanda bilgileri bulunan arastirmaya katilmay: kabul ediyorum. \

ssiifliseef paseresiiage
isim-Soyisim imza:

Katilimci Adi-Soyadi

@;n Numarasi : /
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EK 5. Veli Onam Formu

Sayin Veli;

Cocugunuzun katilacag bu galigma, ‘kinci Ve qcﬁ!‘d,i .Kademe O!'(uililalrd-a :) :;s:-::.l;
Egitim Odasi Uygulamasinda Karsilagilan Gii‘;“ik'e"_"' ilgili Paydas Gor Z.erln tyrma
incolenmesi’® _adiyla, 01.03.2023-30.04.2023 tarihleri arasinda yapilacak bir arastim
uygulamasidir.

Arastirmanin Hedefi, DEO uygulamasinda karsilagilan problemlerin paydas goriisleri
temelinde incelenmesidir.

Arastirma Uygulamast: Yari Yapilandinlmis Goriisme seklindedir.

Arastirma T.C. Milli Egitim Bakanhgi’nin ve okul yonetiminin de izni ile
gerceklesmektedir. Arastirma uygulamasma  katilim tamamiyla, goniilliiliik esasina da'ya.ll
olmaktadir. Cocugunuz calimaya katilip katilmamakta ozgiirdiir. Aragtirma gocugunuz igin
herhangi bir istenmeyen etki ya da risk tasimamaktadir. Cocugunuzun katilim1 tamamen Sizin
isteginize baghdir, reddedebilir ya da herhangi bir asamasinda ayrilabilirsiniz. Arastirmaya
katilmamama veya aragtirmadan ayrilma durumunda &grencilerin akademik basarilari, okul ve
ogretmenleriyle olan iliskileri etkilemeyecektir. |

Cahismada ogrencilerden kimlik 'belirleyici' higbir bilgi istenmemektedir. Cevaplar
tamamuyla gizli tutulacak ve sadece aragtirmacilar tarafindan degerlendirilecektir.

Uygulamalar, genel olarak Kisisel rahatsizlik verecek sorular ve durumlar igermemektedir.
Ancak, katilim sirasinda sorulardan ya da, herhangi| baska bir nedenden ¢ocugunuz kendisini
rahatsiz hissederse cevaplama isini yarida birakip cikmakta 6zgiirdiir. Bu durumda rahatsizligin
giderilmesi igin gereken yardim saglanacaktir. Cocugunuz ¢alismaya katildiktan sonra istedigi an
vazgegebilir. Boyle bir' durumda veri| toplama' aracim, uygulayan kisiye, calismayi
tamamlamayacagin soylemesi yeterli olacaktir. Anket calismasina katilmamak ya da katildiktan
sonra vazgegmek ¢ocugunuza higbir sorumluluk getirmeyecektir.

Onay vermeden 6nce sormak istediginiz herhangi bir konu varsa sormaktan ¢ekinmeyiniz.

Calisma bittikten sonra bizlere telefon veya ¢-posta ile ulasarak soru sorabilir, sonuglar hakkinda
bilgi isteyebilirsiniz. Saygilarimizla, '

111

Arastirmaci |, : Arg. Gor. Gﬁr(’:‘ap;GUNHAN‘.

iletisim bilgileri ;|

]

ﬂ:h‘si bulundugum sinift RUMArall GETENCISE ...vvvnvevvereersrrereseserens

’in yukarida agiklanan arastirmaya katilmasina izin verivorum.
(Liitfen formu imzaladiktan sonra gocugunuzla okula geri gonderiniz*). *

..................................

S freed e
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BENZERLIK BIiLDIRIMi

“Farkli Ogretim Kademelerindeki Destek Egitim Odasi Uygulamasima Y énelik
paydas deneyimlerinin incelenmesi” baslikli tezimin ana bolimi (6n boliim, kaynaklar
ve ekler hari¢) Turnitin Intihal Tespit Programi araciligiyla incelenmis ve ilgili rapor
danigmanim tarafindan da kontrol edilmistir. Kontrol sirasinda (1) “Yedi sozciikten daha
az olan benzesmeler” (2) “Kaynaklar” (3) “Dogrudan alintilar” ve (4) “Lisansiistii tezim
ile ilgili yapmis oldugum kendi yayimlarim ve yararlandigim mevzuat metinleri gibi
kaynaklar” disarida tutulmustur. Benzerlik kontroliine iliskin rapordan elde edilen

sonuclar asagida sunulmustur.

Rapor Tarihi :07.04.2025
Gonderim Numarasi 12637156284
Sayfa Sayisi 165

Sozciik Sayisi 117,373
Karakter Sayisi :126,406
Benzerlik Oram %7
Savunma Tarihi :27.02.2025

Yukarida belirtilen sonuglar1 gésteren Turnitin intihal Tespit Programi™na iliskin
orijinal raporu, sonuglarda herhangi bir degisiklik yapmaksizin bu beyanim ekinde
Enstitiiye teslim ettigimi, tezimin %10’dan fazla benzerlik orani igerdiginin, tek bir
kaynakla eslesme oraninin ise %2’den fazla oldugunun belirlenmesi durumunda, bundan

dogabilecek tiim yasal sorumlulugu kabul ettigimi bildirir, saygilarimi sunarim.

Ogrencinin Adi Soyadi: Giircan Giinhan

Tarih: 07.04.2024
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