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2025-MUĞLA 



TUTANAK 

Sosyal Bilimler Enstitüsü'nün 04/06/2025 tarih ve 1203/6 sayılı Yönetim 

Kurulu kararı ile tez jürisi olarak atandığımız, İşletme Anabilim Dalı Tezli Yüksek

Lisans Programı öğrencisi 2341040001 numaralı Figen ÖZTÜRK'ün 'Taş Kırma 

Makine Üretim Firmalarında Pozitif Psikolojik Sermayenin Kriz Yönetimi Süreci 

Üzerinde Etkisinin Araştırılması -Aydın-Manisa Örneği' adlı tezi incelemiş ve aday 

08/07/2025 tarihinde saat 10.30 'da tez savunma sınavına alınmıştır. 

Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi Lisansüstü Eğitim-Öğretim Yönetmeliği'nin 

24. Maddesi doğrultusunda yapılan tez savunma sınavı sonucunda tezin Kabul

edilmesine o� ... * b " .. --�ile karar verilmiştir.

                                               Tez Danışmanı

                                    Prof. Dr. Erdoğan GAVCAR

Prof. Dr. Ahmet ERGÜLEN        Doç.Dr. Serkan DİRLİK 
                                          

Üye   Üye



YEMİN 

Yüksek Lisans olarak sunduğum 'Pozitif Psikolojik Sermayenin Kriz Yönetimi 

Süreci Üzerinde Etkisinin Araştırılması - Aydın-Manisa Örneği' adlı çalışmanın, 

tarafımdan bilimsel ahlak ve geleneklere aykırı düşecek bir yardıma başvurulmaksızın 

yazıldığını ve yararlandığım eserlerin Kaynakça'da gösterilenlerden oluştuğunu, 

bunlara atıf yapılarak yararlanmış olduğumu beliıtir ve bunu onurumla doğrularım. 

23.07.2025 
Figen ÖZTÜRK 


































































































































































