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OZET

OGRETMEN ADAYLARININ EGITIiMIN DiJITALLESMESINE YONELIK
GORUSLERININ DEGERLENDIRILMESI

Bu aragtirma ogretmen adaylariin egitimin dijitallesmesine yonelik goriislerinin nasil
oldugunu belirlemek amaciyla gergeklestirilmistir. Ogretmen adaylarmin  egitimin
dijitallesmesine yonelik goriislerinin cinsiyet, yas, boliim, anne- baba egitim diizeyi, aile geliri
ve smif diizeyi degiskenlerine gore farklilik gosterip gostermedigi incelenmistir. Ogretmen
adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik goriisleri ayrica 6lgek alt boyutlart olan 6grenme
siireci memnuniyeti, uzaktan egitimde 6grenme motivasyonu, 6grenme etkinliginde destek
saglama, 6lgme degerlendirme puanlar agisindan da incelenmistir. Bu arastirmanin verileri,
2023-2024 dgretim y1l giiz ddneminde Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesinde 6grenim géren
ogretmen adaylarindan, Serbest, Aydin ve Kus (2023) tarafindan uyarlanan “Universite Dijital
Egitim Ortammi Degerlendirme Olgegi (UDEODO)” ve arastirmaci tarafindan olusturulan
kisisel bilgiler formu ile toplanmistir. Arastirmanin 6rneklemini Mersin Universitesi Egitim
Fakdiltesi 1, 2, 3 ve 4. siiflarinda 6grenim goéren 322 dgretmen aday1 olusturmustur. Arastirma
sorularina cevap niteliginde frekans, yilizdelik, aritmetik ortalama, t- testi ve varyans analizleri
yiiriitiilmiistiir. Ogretmen adaylarmin egitimin dijitallesmesine yonelik genel tutumlarinin
incelendigi bu arastirmada, Ogretmen adaylarmin biliylikk ¢ogunlugunun egitimin
dijitallesmesine karsi olumsuz bir tutum sergiledigi belirlenmistir. Ogretmen adaylarinin
egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlarinda cinsiyet, yas, okuduklar1 boliim, aile geliri ve
anne-baba egitim durumu degiskenlerine gore anlamli bir fark olmadigi; fakat sinif diizeyi
degiskenine gore anlamli bir farkin oldugu tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Ogretmen Adaylar1 1, Egitim 2, Dijitallesme 3, Dijital Egitim 4



ABSTRACT

ASSESSMENT OF PROSPECTIVE TEACHERS' VIEWS ON THE
DIGITALIZATION OF EDUCATION

This research was conducted to determine the views of prospective teachers on the digitalization
of education. It was examined whether the views of prospective teachers on the digitalization
of education differed according to variables such as gender, age, department, parental education
level, family income and grade level. The prospective teachers' views on the digitalization of
education have also been examined in terms of the subscale dimensions of the scale, namely,
learning process satisfaction, learning motivation in distance education, providing support in
the learning activity, and assessment and evaluation scores. The data of this research were
collected from teacher candidates studying at Mersin University Faculty of Education in the fall
semester of 2023-2024, using the “University Digital Education Environment Evaluation Scale
(UDEADO)” adapted by Serbest, Aydin and Kus (2023) and a personal information form
created by the researcher. The sample of the research consisted of 322 teacher candidates
studying at Mersin University Faculty of Education in the 1st, 2nd, 3rd and 4th grades.
Frequency, percentage, arithmetic mean, t-test and variance analyzes were conducted in
response to the research questions. In this research, where the general attitudes of teacher
candidates towards the digitalization of education were examined, It was determined that the
majority of teacher candidates had a negative attitude towards the digitalization of education. It
was determined that there was no significant difference in the attitudes of teacher candidates
towards the digitalization of education according to the variables of gender, age, department,
family income and parental education status; however, there was a significant difference in the
class level variable.

Keywords: Teacher Candidates 1, Education 2, Digitalization 3, Digital Education 4



TESEKKUR

Ogretmen  Adaylarmin  Egitimin  Dijitallesmesine ~ Yonelik ~ Gériislerinin
Degerlendirilmesi adl1 tez ¢alismamin se¢ilmesinden sonuglanmasina kadar her asamasinda
bilgi ve deneyimleriyle bana rehber olan; sabrini, anlayisini ve destegini her zaman hissettigim
kiymetli danismanim Dog. Dr. Mehmet Tahir KARABOGA'ya sonsuz minnet ve siikran
duygularimi sunarim. Yiksek lisansa baslamama vesile olan, egitimim boyunca yardimini ve
destegini hicbir zaman esirgemeyen degerli hocam Prof. Dr. Hakan AKDAG'a tesekkiirii bir
borg bilirim. Tez ¢alismamin anketine katilarak bana yardimci olan Mersin Universitesi Egitim
Fakiiltesinin 6gretmen adaylarina katilimlarindan dolayi tesekkiir ederim.

Her zaman oldugu gibi yiiksek lisans egitimim boyunca da destegini esirgemeyen, tez
siirecinde sabirla ve dzveriyle fikirlerimi dinleyen esim Elif Ezgi DEMIR GURDUN'e tesekkiir
ederim. Bugiinlere gelmemdeki en biiyiik pay sahibi annem Leyla GURDUN'e ve babam
Mehmet GURDUN'e tesekkiir ederim. Tez ¢alismami, hayatim boyunca yolumu aydinlatan;
fikirlerini, basarilarin1 ve insanligint 6rnek aldigim; yiiksek lisans siirecindeki en biiyiik
destekgim; on ay 6nce aramizdan ayrilan babam emekli 6gretmen Mehmet GURDUN'e ithaf
ediyorum.
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BOLUM 1
GIRIS

Dijitallesme modern toplumlarda kokli degisikliklere neden olmus bir¢cok alanda
oldugu gibi egitim siireclerini de derinden etkilemistir. Dijital teknolojiler egitim sistemleri,
Ogretim yontemleri, 6grenme materyalleri ve 6grenci-6gretmen etkilesimi gibi alanlarda ¢esitli
dontistimlere yol agmustir. EZitim siireglerini iyilestirme, 6grenme firsatlarin1 genisletme ve
egitim sistemlerini daha erisilebilir ve verimli hale getirme potansiyelini blinyesinde barindiran
dijitallesme siireci, egitimin ¢evrimigi platformlarda sunulmasini saglayarak ogrencilere daha
genis bir erisim imkani sunmus, geleneksel siif anlayisinin disinda bireylere farkli bir egitim
imkani sunmustur.

Ogretmen adaylari, egitim sisteminin gelecegini sekillendirmede dnemli bir rol oynayan
aktorlerin basinda gelir. Egitimde yenilik¢i ve etkili yontemlerin gelistirilmesinde kilit bir rol
oynayan Ogretmen adaylari, modern ogrenme yontemleri hakkinda giincel bilgilere sahip
olarak, geleneksel 6gretim yontemlerini doniistiirme potansiyeline sahiptirler. Bu da onlarin,
daha etkili ve katilimci bir Ogrenme deneyimi sunarak egitim sisteminin kalitesini
artirabilmektedir. Ogretmen adaylar1 egitim sisteminin gelecegini sekillendirmede kilit bir rol
oynayan, dgrencilerin ihtiyaclarina uygun, yenilik¢i ve etkili 6grenme ortamlari olusturarak
egitimde ilerlemeyi destekleyen onemli aktorlerdir.

Dijitallesmenin egitim siireglerine etkisine yonelik 0gretmen adaylarinin goriisleri,
gelecekteki egitim uygulamalarmin sekillenmesinde kritik &neme sahiptir. Ogretmen
adaylarinin dijitallesmeye yonelik goriislerini anlamak, egitim sistemimizin dijital doniisiimiine
hazirlanmak agisindan &nemlidir. Ogretmen adaylarmin dijitallesmeye yonelik goriisleri,
egitimde teknoloji kullaniminin nasil olmasi gerektigi konusunda bir fikir verirken, teknolojiye
yonelik olumlu bir tutum, 6gretmenlerin dijital araglar1 daha etkili bir sekilde entegre etmelerine
ve Ogrencilerin dijital becerilerini gelistirmelerine yardimci olabilmelerine katki saglar.
Dijitallesmeye yoOnelik egitimci adaylarinin  goriisleri, dijital egitim materyallerinin
kullanimiyla ilgili tartismalar1 ve etkilerini anlamak agisindan ve bu materyallerin 68renci
basarisi, motivasyon ve Ogrenme deneyimi tiizerindeki etkisini degerlendirmek agisindan
onemlidir.

Egitim siireclerinde bilginin nasil ve nerede kullanildigi konusu 6nemli bir konudur.
Tarihsel siire¢te zaman i¢inde bilgisayar, internet saglayicilarinin icadi egitime de yansimus,

derslerde 6grencilerin duyu organlarina daha ¢ok hitap etmesiyle dersin daha nitelikli ve verimli
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geemesini  saglamistir. Okullarda Ogretmenlerin egitim materyallerini aktif bir sekilde
kullanmay1 6grenmesi ve 0grencilerine gosterebilmesi bir zorunluluk haline gelmistir (Tarman,
2011, s. 138-144). internet, bilgisayarlar, akilli cihazlar ve diger dijital teknolojilerin
yayginlagmasi, 0grencilerin 6grenme tarzlarini ve ihtiyaclarim1 degistirmistir. Dijital egitim,
Ogrencilere daha fazla O6grenme deneyimleri sunma potansiyeline sahiptir ve siniflarda
geleneksel Ogretim metotlarinin Gtesinde firsatlar sunar. Bu, 6grencilerin kendi hizlarinda
ogrenebilmelerine ve daha fazla kaynak ve igerige erisebilmelerine olanak tanir. Ancak
dijitallesmenin egitim sistemlerinde getirdigi degisiklikler sadece olumlu yansimalarinin
yaninda birtakim sorunlar1 da beraberinde getirebilmektedir. Teknolojiye dayal1 egitim, erisim
esitsizlikleri, 6grenci verilerinin gizliligi ve siber giivenlik gibi baz1 zorluklarla da beraberinde
getirebilmektedir. Bu nedenle, egitim sisteminin dijitallesmesi sadece olumlu sonuglart degil,
ayn1 zamanda bu potansiyel riskleri de goz onilinde bulundurarak ele alinmalidir. Egitimin
dijitallesmesi konusu, egitimdeki doniistimleri ve yeni firsatlar1 sunmasi, giiniimiiziin karmasik
egitim ortaminda 6nemli bir konudur ve daha fazla arastirma, degerlendirme ve politika yapimi1
gerektirmektedir. Bu konu, egitimciler, 6grenciler, ebeveynler ve politika yapicilar i¢in 6nemli
bir odak noktasidir ve egitim sistemlerinin gelecegini sekillendirmek icin dikkatle ele
alimmalidir. Teknolojinin hizla gelismesi, bilgiye erisimi daha da kolaylastirdi ve egitim
siireclerini déniistiirdii. Ogrenciler artik gesitli dijital platformlar ve araglar kullanarak her
yerden 6grenme firsatina sahipler. Bu, 6grenme deneyimini kisisellestirmeye ve daha esnek
hale getirmeye yardimci olmaktadir. Ogretmenler i¢in de dgrencilere daha etkili ve etkilesimli
yollarla bilgi aktarmanin yeni yollarin1 sunan egitim teknolojileri, 6grencilerin 6grenme
stillerine ve ihtiyaclarina uygun olarak uyarlanabilen zengin igerikler sunarak egitimde firsat
esitligi saglama potansiyeline de sahiptir.

Her gecen giin yeni teknolojik gelismeler meydana gelmesi bilginin ulagilmasinda
kolayliklar saglamasinda beraberinde getirmistir. Bilgiye ulasimin kolaylagsmasinin yaninda
teknolojik araglar kullanilarak egitim siirecinin icra edilmesi yeni dénemin 6nemli 6zellikleri
arasinda gdstermek miimkiindiir. Ozellikle covid 19 pandemi sonrasinda pek ¢ok kamu ve dzel
egitim kurumu bazi derslerde egitimi kolaylagtirmak ve egitim masraflarini azaltmak amaci ile
baz1 derslerde uzaktan egitim olarak verilmesine devam edilmistir. Uzaktan egitim bilginin
sanal bir ortamdan bireylere verilmesi ile gerceklestirilen bir sanal programdir.

Uzaktan egitim, 0grencilere ve egitmenlere zaman ve mekan bagimsizlig1 saglamasi,
istenilen zaman, istenilen yerde derslere erisime imkan tanimasi, farkli cografi konumlardaki
ogrencilere ayni egitim igerigine ulagsma imkani sunmasi ilk nedenlerin basinda gelmektedir.

Uzaktan egitim platformlari, 6rgiin egitime kiyasla daha diisiik maliyetli olmasi, geleneksel
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egitimdeki fiziksel mekan, ulasim ve diger giderlerle karsilastirildiginda tasarruf saglamasi,
interaktif videolar, oyunlastirma ve gesitli gorsel materyallerle zenginlestirilmis bir 6grenme
deneyimi sunmasi, siif mevcudundan bagimsiz olarak daha fazla 6grenciye egitim sunma
potansiyeline sahip olmasi tercih nedenleri arasinda gosterilebilir.

Diger taraftan uzaktan egitim platformlar1 egitimin kalitesini birtakim agilardan
olumsuz yonde etkileyebilmistir. Tiim 6grencilerin yeterli teknolojik araglara ve giivenilir
internet baglantisina erisimi olmamasi, Ogrencilerin derslere katilimin1 saglamak ve
motivasyonlarini korumak zor olmasi, 6grenci ve 0gretmen arasindaki dogrudan etkilesim
eksikligi, 6zellikle uygulamali bilimler ve sanatlar, pratik becerilerin gelistirilmesi i¢in yiiz
ylize egitimi gerektirmesi, ilk akla gelen olumsuzluklar arasindadir.

Uzaktan egitimde 0grencilerin performansini degerlendirmek ve bireysel geri bildirim
saglamanin daha zor olmasi, 6grencilerin, sinif arkadaglar1 ve Ogretmenleriyle yliz yiize
etkilesim eksikligi nedeniyle sosyal izolasyon hissetmeleri, egitim materyallerinin dijital
ortama uygun olarak tasarlanmamis olmasi, egitimcilerin uzaktan egitim teknikleri konusunda
yeterince egitimli olmamasi diger nedenler olarak gosterilebilir.

Ogretmen adaylarmin egitimde dijital araglar1 kullanma becerileri ve bu araglari egitim
stireclerine entegre etme yetenekleri, glinlimiiz egitim sistemlerinin merkezinde yer almaktadir.
Bu beceriler, 6gretmenlerin ve Ogrencilerin egitimdeki potansiyellerini en st diizeye
¢ikarmalarina yardime1 olmay1 hedefler. Ogretmen adaylarinin, dijital araclar etkili bir sekilde
kullanabilmeleri i¢in yeterli diizeyde dijital okuryazarliZa sahip olmalar1 gerekmektedir. Bu,
sadece teknolojiyi kullanmay1 bilmek degil, ayn1 zamanda dijital igerikleri elestirel bir sekilde
degerlendirebilmeyi ve giivenli bir sekilde kullanabilmeyi de icermektedir.

Dijital araclar, 6gretmen adaylarina 6zellestirilmis egitim materyalleri olusturma firsati
sunmasi, Ogrencilerin ilgi alanlarina ve ihtiyaglarina gore ders igeriklerini uyarlamalarimi
saglamas1 acgisindan onemli olmaktadir. Teknoloji, dgrencilerin kendi 6grenme siireglerinin
merkezinde olmalarini saglayarak, onlara arastirma yapma, bilgiyi kesfetme ve Ogrenme
sorumlulugunu iistlenme firsat1 verir. Ogretmen adaylarmn birtakim becerileri kazanmalari,
egitimde dijital doniisiimiin basarili olmast i¢in kritik 6éneme sahiptir. Bu nedenle, egitim
fakiilteleri ve 6gretmen egitimi programlari, gelecegin 6gretmenlerini bu konuda donatmak i¢in
gerekli kaynaklar1 ve egitimleri saglamasi, 6gretmen adaylarinin bu becerileri siirekli olarak
gelistirmeleri ve giincel tutmalar1 nemlidir.

Bu arastirma, 6gretmen adaylarinin dijital egitim konusundaki goriisleri inceleyerek,
egitimde dijitallesme siirecini daha iyi anlamamiza yardimci olmayr hedeflemektedir. Bu

caligma, Ogretmen adaylarmin egitimde dijital araclart ne kadar etkili bir sekilde
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kullanabildikleri ve bu teknolojilere nasil entegre edebileceklerini anlamamizi saglayacak
bilgiler sunmay1 hedeflemektedir. Ayrica, bu arastirma sonuglari, 6gretmen adaylarina dijital
egitim konusunda daha iyi bir egitim verilmesi ve egitim sisteminin dijitallesme siirecini
yonlendirmesi i¢in bir temel olusturacaktir.

1.1. Problem Durumu

Bu boliimde, problem durumu, arastirmanin amaci ve 6nemi, arastirmaya ait sinirliliklar
sunulmus ve arastirmada kullanilan terimlere iliskin tanimlara yer verilmistir. Ogretmen
adaylarmin egitim sistemindeki dijitallesmeye yonelik goriislerinin incelenmesi, giiniimiiz
egitim sistemlerinin 6nemli bir sorununu ele almak icin kritik bir adimdir. Egitim sistemindeki
dijitallesme, giiniimiizde giderek artan bir dneme sahiptir. Ogretmen adaylarinin bu konudaki
goriiglerinin incelenmesi, egitimdeki teknolojik doniisiim silirecinin etkin bir sekilde
yonetilmesi acisindan kritik bir adim olarak degerlendirilebilir. Ogretmen adaylarmmn
dijitallesmeye yonelik goriisleri, gelecekteki dgretmenlerin bu degisime nasil yaklastigini,
teknolojinin egitimdeki roliinii nasil gordiiklerini ve egitim stireclerinde hangi alanlarda dijital
araclarin kullanimin1 oncelikli olarak gordiiklerini anlamamiza yardimci olacaktir. Bu tiir
arastirmalar, egitim sistemlerinin dijital doniisiim siirecini planlarken 6gretmenlerin
ihtiyaglarini, beklentilerini ve endiselerini dikkate almanin 6nemini vurgular. Ayrica, 6gretmen
adaylarinin dijital becerileri ve teknolojiye uyum saglama yetenekleri hakkinda da bilgi saglar.
Bu bilgiler, 6gretmen egitimi programlarmin ve mesleki gelisim faaliyetlerinin dijital
becerilerin gelistirilmesine odaklanmasina yardimer olur.

Teknolojik gelismelerin hizla ilerledigi bir ¢agda, dijitallesme egitim alaninda biiyiik
bir doniisiimii beraberinde getirmistir. Bu doniisiim, 6grencilerin 6grenme tarzlarini ve egitim
stireglerini derinden etkilemis, ayn1 zamanda 6gretmenlerin roliinii ve egitim materyallerini
degistirmistir. Dijitallesme 0gretmenlerin roliinli de doniistiirmiistiir. Geleneksel olarak bilgi
aktaricisi olarak goriilen 6gretmenler, artik rehberlik edici, destekleyici ve 6grenci merkezli bir
rol Ustlenmektedirler. Egitimde dijitallesmenin artan onemi, 6zellikle COVID-19 salgini
sirasinda daha belirgin hale gelmistir. Okullarin uzaktan egitime gegmesi, dijital teknolojilerin
egitimdeki kritik roliinli gdstermis ve bu konuda daha fazla arastirma ve analiz gerekliligini
vurgulamigtir.  Ogretmen adaylarinn, bu dijital doniisiime nasil yaklastiklari, egitim
sistemlerinin bu degisiklige ne kadar hazir oldugu ve dijital araglarin etkili bir sekilde kullanim1
hakkindaki diisiinceleri, gelecekteki egitim politikalar1 ve uygulamalar1 i¢in biiylik onem
tasimaktadir.

Ulusal ve uluslararas1 alanda 6nemle tizerinde durulan konulardan bir tanesi egitimin

niteligidir. Egitim camiasinin temel taslarindan olan Ogretmenler, egitimin nitelik yapisini
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dogrudan etkilemektedir (Bilgin, Ay ve Tatar, 2012). Bu sebeple, 6gretmenlerin yetistirilme
stirecinden itibaren teknolojik anlamda donanimli olmalari egitimin kalitesi bakimindan
olduk¢a onemlidir. Donanimli yetisecek Ogretmenler ayni sekilde donanimli nesillerin de
yetismesine onciiliik edecektir. Bu nedenledir ki 6gretmenlere, dijitallesen siiregleri géz dniinde
bulundurarak c¢agin gereklerine uygun egitim firsatlar1 sunmak adina blyiik gorevler
diismektedir.

Teknolojik alanlarin, egitim 6gretim siirecine entegre edilmesi kagimilmaz bir durum
halini almistir. Ancak dikkat edilmesi gereken durum, 6gretmenlerin teknolojiye iliskin olumlu
ve olumsuz diisiinceleri teknoloji kullanimin1 dogrudan etkilemektedir (Hu, Clark ve Ma,
2003). Birey ve toplumun gereksinimleri g6z oniinde bulundurularak bilgiye ulasma siirecinde
biitiin olanaklarin gelistirilmesi gerekmektedir. Bu anlamda, egitimcilerin de teknolojilerden
faydalanmas1 ve belirli beceriler ile donatilmasi gerekmektedir (Akkoyunlu, 2002). Ciinkii
bireylerin yetistirilme siirecinde 6gretmenler biiyiik bir 6neme sahiptir. Basarisi yiiksek nesiller
yetistirmek Ogretmenlere baghidir. Bu nedenle &gretmenlerin genel kiiltiir diizeyi, alan ve
pedagoji bilgisi iist diizeyde olmalidir (Dilekmen, 2008). Ayrica egitim programlarinda da
yenilesme hareketlerinin, teknoloji ile uyumlu bir sekilde giincellenmesi gerekmektedir (i,
2001). Egitim programlar1 dahilinde yiiriitillen Ogretim faaliyetleri i¢in yeni teknolojik
geligsmelere gore giincellenen programlar olduk¢a 6nemlidir.

Teknolojik gelismelere kapali olunmasi, dijital ortam materyallerinin kullanilmamasi
ya da kullanilamamasi ve teknolojinin egitim siireglerine entegre edilmemesi giiniimiizde ciddi
problemlere neden olabilmektedir. Bu problem durumlarinin ¢éziime kavusturulmasi igin
teknoloji ile harmanlanmis 6gretim faaliyetleri diizenlenmelidir. Bunun i¢in de donanimli
ogretmenlerin olmasi biiylik 6nem tagimaktadir.

1.2. Arastirmanin Amaci ve Onemi

Bu arastirma Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik gorislerini
belirlemeyi amaglamaktadir. Arastirma, 6gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik
goriislerinin nasil oldugu, 6gretmen adaylarin egitimin dijitallesmesine yonelik goriislerinin
cinsiyet, yas, boliim, anne ve baba egitimi, aile geliri ve sinif diizeyine degiskenlerine gore
farklilhik gosterip gostermedigi tespit etmeyi amaglamaktadir. Ayni zamanda arastirma,
ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik goriisleri 6grenme siireci memnuniyeti,
uzaktan egitimde O6grenme motivasyonu, Ogrenme etkinliginde destek saglama, Olgme
degerlendirme alt boyutlar1 agisindan bir farklilik gosterip gostermedigini ortaya koymayi

amaclamaktadir.
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Uzaktan egitim uygulamalar1 giinlimiiz kosullarinda gittikce 6nem kazanmuis, farkli
zaman ve farkli mekanlarda egitim miimkiin hale gelebilmistir. Giiniimiiz kosullarinda uzaktan
egitim uygulamalar1 6nemli bir sekilde gelismis ve yaygimlasmustir. Internetin ve dijital
teknolojilerin hizli ilerlemesiyle birlikte egitim alaninda da biiyiik degisiklikler yasanmustir.
Uzaktan egitim, 6grencilere geleneksel sinif ortami disinda, farkli zaman ve mekanlarda egitim
alma imkan1 saglamaktadir. Iletisim teknolojilerinin egitim alaninda etkin bir bigimde
kullanilmas1 bir zorunluluk olarak karsimiza ¢ikmistir. Ogrenme ortamlar gorsel ve isitsel
bilisim teknolojileriyle desteklenmesi 6gretmen ile 6grenci arasinda yiiz yiize etkilesimi
farklilastirmakla birlikte 6grenme siireglerini hizlandirarak doniistiirmiistiir.

Glinlimiiz egitiminin en O6nemli amaglarindan biri, bireyi ¢agin degisen kosullarina
hazirlamak, ¢agin ihtiyaclarina uygun bilgi ve becerilerle donanimli ve esnek bireyler olarak
yetistirmektir. Dijital egitim Onceleri yliz yiize egitimin alternatifi gibi goriinmekteyken
diinyada yasanan krizlerden dolay1 6ncelikli hale gelmistir. Gelecekteki egitim modelleri i¢inde
dijital O0grenmenin kapsamli olarak geliserek yayginlik kazanacagi on goriilmektedir.
Ogrenciler ve 6gretim gorevlileri arasinda temasi tesvik etme, 6grenciler arasinda isbirligini
gelistirme, aktif 6grenme tekniklerini kullanma, hemen geri bildirim verme, gorevler i¢in siireyi
vurgulama, yliksek beklentiler bildirme, farkli yetenek ve 6grenme yontemlerine saygi duyma
gelecekteki egitim programlari uygulamasi konusunda ana etkenlerden olacaktir. Dijital
egitimin, olumsuz yonlerinin giderilmesi icin yiiz yiize egitimle birlikte uygulamalar
yapilmasina da agirlik verilmesi gerektigi diisiincesini ortaya ¢ikartmistir.

Dijital egitim uygulamalari, son yillarda giderek daha fazla onem kazanmaktadir.
Dijital egitim, Ogrencilere egitim firsatlarim1 daha genis bir cografyaya yayma imkani
saglamasi, ulasim veya konaklama sorunlar1 yasayan dgrenciler i¢in daha erisilebilir bir secenek
olabilmesi, engelli 6grenciler icin de fiziksel engelleri agsma imkani1 sunmasi agisindan giderek
onem kazanmaktadir. Dijital egitim, 6grencilere 6grenme programlarini kendi hizlarinda ve
zamanlarinda tamamlama esnekligi saglamasi, 6grenciler, dersleri istedikleri zamanlarda takip
edebilmeleri, aile sorumlulugu olanlar veya yogun programlara sahip olanlar icin biiylik bir
avantaj olarak degerlendirilmektedir. Dijital egitim, teknoloji kullanimini tesvik ederek
Ogrencilerin dijital becerilerinin gelisimine firsatt sunmasi, Ogrencilerin, ¢evrimigi
kaynaklardan yararlanabilme, etkilesimli 6grenme araglar1 ve yazilimlarla iletisim becerilerini
gelistirilmesinde avantajlar saglayabilmektedir.

Ogretmen adaylarinin  egitimin dijitallesmesine yonelik goriislerini incelemek,
egitimdeki bu 6nemli doniisiim siirecine 151k tutacak ve egitim sistemini bu degisime daha iyi

adapte etme konusunda 6nemli katkilar saglayacaktir. Bu arastirma, dijital egitim konusundaki
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stratejilerin ve politikalarin gelistirilmesinde yol gosterici bir rol oynayacak ve gelecekteki
egitim pratigi i¢in temel olusturacaktir.

1.3. Arastirmanin Problemi

Problem ciimlesi: Ogretmen adaylarmmn egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlari
nasildir?

1. Ogretmen adaylarmnin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlari nasildir?

2. Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine y&nelik tutumlar1 cinsiyete gore
farklilagmakta midir?

3. Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlari yasa gore
farklilagmakta midir?

4. Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlari simif diizeyine gore
farklilagsmakta midir?

5. Ogretmen adaylarmin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlar1 boliime goére
farklilagmakta midir?

6. Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlar1 anne-baba egitim
diizeyine gore farklilasmakta midir?

7. Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine ydnelik tutumlar aile gelirine gére
farklilagmakta midir?

1.4. Sayiltilar

Ogretmen adaylarmin goriisleri ile belirlenen veri toplama araglarma objektif bilgi
verdikleri varsayillmigstir. Arastirmada alinan 6rneklemin evrenin tiim 6zelliklerini tasidigi ve
evreni yeterli oranda temsil ettigi varsayillmistir. Arastirmacinin Onyargili diisiinmeden,
bilimsel ahlak ve etik ¢ergcevesinde siirdiirdiigii varsayilmaistir.

1.5. Smirhhiklar

Bu arastirma, Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesinde 2023-2024 egitim &gretim
yilinda 1, 2, 3 ve 4. siniflarinda egitim goren 6gretmen aday1 6grencilerin goriisleri ile sinirlidir.

1.6. Tanimlar
Egitim bireyin davranisinda kendi yasantisi yoluyla ve kasitli olarak istendik degisme meydana
getirme siireci (Ertiirk, 2017, s.13) olarak tanimlamaktadir.
Dijital egitim, geleneksel sinif egitimini desteklemek veya yerine koymak amaciyla dijital
teknolojilerin kullanildig: bir 6grenme siirecini ifade eder. Bu kavram, 6grencilere bilgisayarlar,
tabletler, akilli telefonlar, internet ve diger dijital araglar araciligiyla egitim materyallerine,
kaynaklara, 6grenme platformlarina ve interaktif 6grenme deneyimlerine erisim saglama fikrini

icerir (Isman, 2003).
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BOLUM 2
ARASTIRMANIN KURAMSAL TEMELI VE ILGILI CALISMALAR

2.1. Egitim Kavrami

Uzaktan egitim kavramina iligkin olarak alan yazinda pek c¢ok tanim yapilmistir.
Kavram incelendiginde wuzaktan egitim kavramimim ¢esitli Sekillerde adlandirildigi
goriilmektedir: “duvarsiz egitim, agik 6grenim, agik Ogretim, geleneksel olmayan egitim,
uzaktan 6grenim, uzaktan 6gretim, mektuplasarak egitim, bagimsiz ¢alisma, evde ¢alisma, bir
mesafeden diger bir mesafeye Ogretim, harici 6grenme, esnek egitim, esnek 6grenim, hayat
boyu 6gretim, hayat boyu 6grenim, sézlesmeli 6grenim, deneyimsel 6grenim, yonetilmis 6zel
calisma, bagimsiz Ogrenme, bireysellestirilmis 6grenme, kaynak tabanli 6grenim, kendi
kendine erisimli 6grenme, kendi kendine ¢alisma, desteklenmis kendi kendine ¢alisma veya
devam eden egitim vb. (Isman, 2008).

Belli bir bilim dalinda, belli bir konuda bilgi ve beceri kazandirma, yetistirme ve
gelistirme isi, cocuklarin ve genglerin toplum yasayisinda yerlerini almalari i¢in gerekli bilgi,
beceri ve anlayislar1 elde etmelerine, kisiliklerini gelistirmelerine okul i¢inde veya disinda,
dogrudan veya dolayli yardim etme olarak tanimlanmaktadir (TDK, 2023). Egitim, insanin
dogumuyla baglayip yasami boyunca devam eden bir siirectir. Bu siirecte bireylere birtakim
bilgi, beceri, tutum ve degerler kazandirilir. Bunun sonucunda da bireylerde gozlenebilen
birtakim davranis degisiklikleri meydana gelir.

Egitim, bireylerin bilgi, beceri, degerler ve davranislar iizerinde amagh ve sistematik
bir sekilde etki ederek, onlarin gelisimini destekleyen bir siirectir. Egitim, genellikle okullarda,
iiniversitelerde, mesleki kurslarda ve diger 6grenme ortamlarinda gerceklestirilir, ancak ayni
zamanda aile, toplum ve igyeri gibi ¢esitli baglamlarda da yer alabilir. Egitimin temel amaci,
bireylerin bilgi ve yeteneklerini gelistirmek, becerilerini artirmak ve onlar1 gelecekteki yasam
icin hazirlamaktir. Egitim siireci, 6grenme, 6gretme, rehberlik ve degerlendirme gibi bir dizi
faaliyeti igerir.

Egitim sistemleri, stirekli gelisen ve degisen canli yapilardir. Bu nedenledir ki tarihsel
stirecte farkli egitim sistemlerinde farkli yontem, teknik ve stratejiler kullanilmigtir. Cagin
gerektirdigi bilimsel ve teknolojik gelismeler, insanlarin degisen ihtiyaglar1 dogrultusunda yeni
ogrenme yontemleri ve ortamlarina ihtiya¢ dogurmustur. 21. yiizyil kiiresel bilgi toplumunda
gelisen teknoloji ile meydana gelen ¢ok biiylik degisim ve gelismeler, yeni Ogrenme

ortamlarindan birisi olan uzaktan egitim kavramini ortaya ¢ikarmistir (Yildiz, 2016).
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Egitim, toplumsal, ekonomik ve teknolojik doniisiimlerden dogrudan etkilenen ve bu
degisimlere cevap vermek durumunda olan canli bir yapidir. Tarihsel siire¢ icerisinde egitim
sistemleri, i¢ginde bulunduklar1 dénemin ihtiyaglarina, beklentilerine ve paradigmalarina uygun
olarak siirekli bir gelisim ve degisim gostermistir. Gegmisten giiniimiize, farkli egitim sistemleri
cesitli yontem, teknik ve stratejiler benimsemistir. Antik Yunan'daki sokratik yontem, ortacag
Avrupa'sindaki skolastik felsefe, Ronesans donemiyle birlikte yayginlagan hiimanist egitim
anlayisi, 19. yiizyildaki pozitivist ve rasyonalist yaklagimlar, 20. ylizyildaki yapilandirmaci ve
ogrenci merkezli modeller, egitim sistemlerindeki doniistimiin 6rnekleridir.

Giliniimiizde ise egitim sistemleri, bilgi toplumu ve teknolojik doniistimlerin etkisiyle
daha esnek, bireysellestirilmis ve teknoloji destekli yaklasimlar benimsemektedir. Ogrencilerin
aktif 6grenen rolii, proje tabanli 6grenme, ters yiiz sinif modeli, ¢evrimigi egitim, yapay zeka
destekli dgretim gibi yaklasimlar, cagdas egitim sistemlerinin karakteristik 6zellikleri haline
gelmistir. Bu doniisiim, egitim alanindaki siirekli gelisimin ve yeniligin gostergesidir. Her
egitim sistemi, iginde bulundugu sosyal, kiiltiirel, ekonomik ve teknolojik baglamla uyumlu
olacak sekilde farkli yontem ve teknikleri benimsemekte, egitimin niteligini ve etkililigini
artirmaya yonelik cabalar gostermektedir. Egitim sistemlerindeki cesitlilik ve doniisiim,
egitimin dinamik ve evrimsel yapisin1 yansitmaktadir. Egitim, i¢inde bulundugu kosullara gore
stirekli yenilenen ve 6grenen bir sistem olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Yildiz, 2016).

Genel olarak egitim, bireylerin bilgi, beceri, deger ve tutumlarmi gelistirerek onlarin
kisisel ve sosyal gelisimini saglayan sistemli bir siire¢ olarak tanimlanabilir. Felsefi acidan
egitim, bireyin kendi potansiyelini gerceklestirmesi, 6zgiir ve bilingli bir varlik olarak kendini
gergeklestirmesi siirecidir. Psikolojik acidan egitim, bireyin davraniglarinda kasith ve istendik
degisiklikler meydana getirme siirecidir. Sosyolojik agidan egitim, bireyin i¢inde yasadigi
topluma uyum saglamas1 ve toplumsallagsmasi siirecidir. Ekonomik agidan egitim, bireylerin
bilgi, beceri ve yeterliliklerini artirarak onlarmn isgiicli piyasasindaki degerini yiikselten bir
yatirim alanidir.

Egitimin temel amaglar1 arasinda bireyin kisisel, toplumsal ve mesleki gelisiminin
saglanmasi, demokratik degerlerin benimsetilmesi, bilimsel diisiince ve bakis acisinin
kazandirilmas: yer alir. Egitim formal, informal ve informal olarak farkli bigimlerde
gerceklesir. Egitim kavrami oldukc¢a kapsamli ve disiplinler arasi bir konudur. Bireyin ve
toplumun gelisimi i¢in kritik 6neme sahip olan egitim, bireysel ve toplumsal doniisiimiin en
onemli aracidir.

Egitim, bireyin ve toplumun gelisimi i¢in hayati bir 6neme sahiptir. Egitimin temel

amagclar1 arasinda bireyin kisisel, toplumsal ve mesleki gelisiminin saglanmasi, demokratik
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degerlerin benimsetilmesi, bilimsel diislince ve bakis agisinin kazandirilmasi yer almaktadir.
Egitim siireci, bireyin kendini tanimasi, gii¢lii ve zayif yonlerinin farkina varmasi, potansiyelini
gergeklestirmesi ve Oz-farkindaligini artirmasi igin kritik bir rol oynar. Bireyin zihinsel,
duygusal ve sosyal olarak gelisimi, yaraticihi§inin ve problem ¢ozme becerilerinin
desteklenmesi egitimin temel hedefleri arasindadir. Boylece birey, kendi yasaminin 6znesi

haline gelerek 6zgilivenini ve dzerkligini giiglendirir.

Egitim, bireylerin toplumsal degerleri, normlar1 ve kurallar1 6ziimsemesini, toplumsal
sorumluluklarinin bilincine varmasini ve aktif vatandaslik rollerini benimsemesini saglar.
Demokratik tutum ve davranislarin, hosgorii, empati ve dayanisma gibi insani degerlerin
kazandirilmasi, bireylerin toplumsal uyumunu ve toplumsal diizenin devamliliini temin eder.
Egitim, bireylerin is hayatina ve meslek secimine yonelik bilgi, beceri ve yetkinlikler
kazanmasina olanak saglar. Bireylerin ilgi, yetenek ve degerleriyle uyumlu meslekleri
secmeleri, isgiicii piyasasindaki konumlarini giliglendirmek ve ekonomik refahlarini artirmak
adma onemlidir. Ayrica, nitelikli isgiiciiniin yetistirilmesi, tilkelerin ekonomik kalkinma ve
rekabet giiciiniin artirllmasinda kilit rol oynar. Egitim bireyin kisisel gelisimi, toplumsal
katilim1 ve mesleki yeterliligi arasindaki biitlinciil iliskiyi gozetmektedir. Egitimin bu ¢cok yonlii

hedefleri, bireylerin ve toplumlarin ilerlemesi i¢in hayati onem tagimaktadir.
2.2. Dijitallesme Kavram

Djjitallesme kavrami, bilginin ve verilerin sayisallastirilarak cesitli elektronik
platformlarda yer almasi siirecini ifade etmektedir. Daha spesifik olarak, dijitallestirme; analog
formattaki materyallerin bilgisayar ortaminda sayisal formata doniistiiriilmesi eylemidir
(Karakas vd., 2009, s. 39). Djjital kelimesinin temel anlami sayisal oldugundan, dijitallesme ile
fiziksel veriler bilgisayar sistemlerinde sayisal bigimde depolanarak {iizerlerinde islemler
yapilabilir hale gelmektedir. Dijitallesme, yalnizca bir depolama islemi degil, ayn1 zamanda
bilginin yeniden bi¢imlendirilmesi ve doniistiiriilmesi stirecidir. Bu doniistiirme esnasinda,
verilerin saklanmasi da otomatik olarak gerceklesmektedir. Diger bir deyisle, dijitallesme,
bilginin sayisal formata g¢evrilmesi ve yeniden diizenlenerek saklanmasi islemlerini igeren

biitiinsel bir yaklagimdir.

Dijitallesme olgusu, 1950'li yillardan sonra bilgisayar teknolojisinin gelisimi ve
yayginlagsmasiyla ortaya c¢ikmistir. Ancak, 1990'larin basinda internet teknolojisinin
kesfedilmesi ve ilerlemesiyle birlikte, dijital doniistimle ilgili arastirmalar ve uygulamalar daha
da hiz kazanmistir (Acun, 2020, s. 71). Bu gelismeler, dijitallesmenin bilgi ve iletisim
teknolojileriyle yakindan iliskili evrimsel bir siire¢ oldugunu gdstermektedir. Dijitallesme,
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bilginin fiziksel formlardan sayisal ortamlara aktarilmasi ve yeniden diizenlenmesi siirecini
ifade etmektedir. Bu doniislim, bilgi ve teknoloji alanlarindaki ilerlemelerle yakindan baglantili
olup, giiniimiiz toplumlarindaki verilerin ve bilginin islenmesi, depolanmasi1 ve kullanilmasinda
onemli bir rol oynamaktadir.

Dijital kavrami, yalnizca elektronik araglari nitelendirmekle sinirli kalmayip, bilginin
sayisal yollarla islenmesini de kapsayan daha genis bir anlama sahiptir. Dijitallesme, yasamin
her alanin1 ve yoniinii etkileyen kapsamli bir teknoloji devrimi olarak nitelendirilmektedir
(Topaktas, 2021). Dijitallesme, bilgi ve verilerin sayisal ortamlarda depolanmasi ve islenmesi
imkan1 sunmaktadir. Sanal ortamda bilgilerin saklanmasi, erisilebilirlik ve kullanilabilirlik
acisindan Onemli kolayliklar saglamaktadir. Dijital verilerin fiziksel kayip riskine maruz
kalmamasi, birgok kisi tarafindan yeniden kullanilabilmesine olanak tanimaktadir (Yankin,
2019, s.11).

Dijital doniisiim, bilgi isleme ve saklama siireclerine getirdigi kolayliklar nedeniyle
biiylik bir etkiye sahiptir. Veriler, fiziksel formlardan bagimsiz olarak elektronik ortamlarda
depolanabilmekte ve istenildiginde hizli bir sekilde erisilebilmektedir. Bu 6zellikler, bilgiye
dayali faaliyetlerin etkililigini ve verimliligini artirmaktadir. Ayrica, dijital verilerin
kopyalanabilir ve dagitilabilir olmasi, bilgi paylasimin1 ve is birligini giiclendirmektedir.
Bilginin dijital ortamda yer almasi, zamandan ve mekandan bagimsiz olarak erisim ve kullanim
imkan1 saglamaktadir. Dijital doniisiim, bilginin islenmesi, saklanmasi ve paylagilmasi
stireclerinde 6nemli kolayliklar sunmaktadir. Bu 6zellikler sayesinde, dijitallesme yagamin her
alaninda koklii degisimler ve yenilikler meydana getirmektedir.

Dijitallesme, bilginin iiretilmesi, islenmesi, paylasilmasi ve aktarilmasimna dayanan
kapsamli bir degisim siirecini ifade etmektedir. Bu doniistimiin etkileri yalnizca belirli bir alanla
sinirli kalmayip, hayatin pek ¢ok farkli bileseninde gozlemlenebilmektedir (Castells, 2008:
125). Dijital doniisim kavrami, dijital teknolojilerin kullanilarak yeni firsatlar ve degerler
yaratma; sosyal yapilari dijital araglarla giiclendirme ve daha verimli héle getirme siirecini ifade
etmektedir. Bu doniisiimiin temel unsurlar insan, siire¢ ve teknoloji uyumudur (Bozkurt vd.,
2021). Dijital doniigiimiin yaygin etkilerini gbz Oniine alindiginda, bu olgunun 6grenme-
ogretme faaliyetleriyle sistemli ve planl bir sekilde iliskilendirilmesi kritik dneme sahiptir.
Dijital teknolojilerin egitim alaninda etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasi, dijital
dontistimiin egitimsel boyutunu giiclendirmektedir. Dijital doniisiim, yagamin pek ¢ok alaninda
kokli degisimler meydana getirmektedir. Bu doniisiim, insan, siire¢ ve teknoloji uyumuna

dayanmakta olup, egitim gibi 6nemli toplumsal alanlarla biitlinciil bir sekilde ele alinmalidir.
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Dijital doniisiimiin egitimle biitiinlestirilmesi, 6grenme-6gretme siireglerinin etkinligini ve
verimliligini artiracaktir.

2.3. Egitimin Dijitallesmesi

Egitimin dijitallesmesi, geleneksel egitim siireclerinin dijital teknolojilerin kullanimiyla
dontismesi ve gelistirilmesi anlamina gelir. Bu doniisiim, egitim kurumlari, 6grenciler,
Ogretmenler ve egitim materyalleri arasinda dijital teknolojinin entegrasyonunu igerir.
Dijitallesme, 0grencilere internet iizerinden erisebilecekleri ¢evrimigi dersler ve kaynaklar
sunar. Uzaktan egitim, Ogrencilerin cografi konumlara bakilmaksizin egitim almalarini
saglar. Dijitallesme, Ogretim materyalleri, ders igerikleri, video dersler ve &grenci
degerlendirme siire¢lerini barindiran ¢esitli e-0grenme platformlarinin gelistirilmesini igerir.
Geleneksel basili ders kitaplar1 yerine dijital formatlarda e-kitaplar ve interaktif egitim
materyalleri kullanilir. Bu materyaller, daha giincel bilgilere erisim saglayabilir. Dijital
teknolojiler, 6grencilerin ihtiyaclarina ve 6grenme stillerine uygun o6zellestirilmis 6grenme
deneyimleri sunar. Ogrenciler kendi hizlarinda ilerleyebilirler. Egitimin dijitallesmesi, 6grenci
performansini izlemek ve degerlendirmek i¢in veri analitigi kullanimini kolaylastirir. Bu,
egitimcilerin 6grenci ilerlemesini daha iyi anlamalarini saglar.

2.4. Dijital Egitim

Dijital egitim, geleneksel sinif egitimini desteklemek veya yerine koymak amaciyla
dijital teknolojilerin kullanildigi bir 6grenme siirecini ifade eder. Bu kavram, 6grencilere
bilgisayarlar, tabletler, akilli telefonlar, internet ve diger dijital araclar araciligiyla egitim
materyallerine, kaynaklara, 6grenme platformlarina ve interaktif 6grenme deneyimlerine erigim
saglama fikrini igerir. Dijital egitim, 6§renme siirecini ¢esitlendirebilir, 6grencilere daha fazla
Ozellestirilmis 6grenme deneyimleri sunabilir ve Ogrenmeyi daha c¢ekici ve etkili hale
getirebilir. Bu, sanal siniflar, 6grenme yonetim sistemleri, ¢evrimigci ders materyalleri, 6grenme
oyunlar1, egitim videolar1 ve diger dijital kaynaklarla gergeklestirilebilir. Dijital egitim,
ozellikle bilgiye hizli erisim, uzaktan 6grenme ve esnek 6grenme firsatlari sunma konusunda
biiylik avantajlar saglar. Ancak ayn1 zamanda, 6grenci verilerinin gizliligi, siber giivenlik ve
dijital esitsizlik gibi bazi1 zorluklar1 da beraberinde getirebilir. Dijital egitim, egitimcilerin ve
egitim kurumlarmin 6grencilere daha iyi hizmet verme ve 6grenme deneyimini iyilestirme
konularinda siirekli olarak gelistirmeleri gereken bir alandir (Isman, 2011).

Egitim sektorii, 6zellikle uzaktan egitim donemlerindeki zorluklarla karsi karsiya
kalmistir. Baz1 6gretmenler, uzaktan egitim uygulamalarin1 kullanmada teknik veya altyapisal
zorluklarla karsilagsmiglardir. Bu tiir teknik sorunlar, 6gretmenlerin ders materyallerini

paylasmak, odevleri degerlendirmek veya ogrencilerle etkilesimde bulunmak gibi temel
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gorevlerini yerine getirmelerini engelleyebilmistir. Salgin donemi 6zellikle egitim sektoriinde
caligsan 6gretmenler icin biiyiik bir zorluk olmustur. Salgin, genellikle yiiz yiize egitim modeline
dayali olan geleneksel egitim sisteminin birdenbire dijital egitim platformlarina ge¢mesini
gerektirmistir. Bu siirecte 6gretmenler, farkli bir is yiikii ve yeni zorluklarla karsilasmislardir.
(Fleming, 2020). Uzaktan egitim, 68retmen ve Ogrencinin fiziksel olarak aymi mekanda
olmadigi, bilgi ve iletisim teknolojileri aracilifiyla gergeklestirilen bir egitim yontemidir. Bu
yontem, O6grencilerin egitim gereksinimlerini karsilamak {izere bir¢ok avantaja sahiptir ve
geleneksel sinif ortamina kiyasla gesitli iistiinliikkler sunar. Uzaktan egitim, cografi konumdan
bagimsizdir. Ogrenciler, istedikleri yerden egitim alabilirler. Bu, 6zellikle ulasim zorlugu olan
veya kirsal bolgelerde yasayan ogrenciler i¢in biiyiik bir avantajdir. Uzaktan egitimde, ¢esitli
dijital araglar ve platformlar kullanilarak ogrencilerin 6grenme ihtiyaglari ve seviyelerine
uygun icerikler sunmak daha kolaydir. Bu, 6grencilerin daha kisisellestirilmis bir 6grenme
deneyimi yasamalarini saglar (Isman, 2011).

Dijital egitim, bilgisayar ve internet teknolojilerinin egitim-6gretim faaliyetlerini
sunarken Onemli bir rol oynamasi olarak tanimlanmaktadir (Tuncer & Tagpinar, 2008). Bu
teknolojiler, egitim siire¢lerini daha erisilebilir, etkili ve verimli hale getirmede 6nemli katkilar
saglamaktadir. Bilgisayar ve internet teknolojilerinin bir araya gelmesi, geleneksel egitime
alternatif pek ¢ok Ogretim modelinin gelistirilmesine olanak tanimistir. Dijital egitim,
ogrencilerin fiziksel smif ortamina baghh kalmadan, bulunduklari konumdan egitime
erigebilmelerini  saglar. Uzaktan egitim yaklagimi, Ogrencilerin cografi konumlarina
bakilmaksizin egitim materyallerine ulagmalarina ve ¢evrimigi dersler takip etmelerine imkan
tanir (Tuncer & Taspinar, 2008).

Djjital egitim, ogrencilerin belirli bir mekana ihtiya¢c duymadan egitim alabilmesini
ifade etmektedir. Bagka bir deyisle, yiliz yiize egitim ve 6gretim uygulamalarindaki ¢esitli
engeller nedeniyle smiflarda egitimin yapilamadigi durumlarda, iletisim teknolojilerinin
kullanilmasi ile gergeklestirilen bir 6gretim yaklasimidir (Jones, 2005). Dijital egitim, gelisen
teknolojiye bagli olarak ortaya ¢ikan yeni 6grenme yaklasimlarini kapsayan bir iist kavram
olarak ele alinmaktadir. Cogu zaman bu kavram, ¢evrimig¢i uzaktan egitim kavramiyla da
0zdeslestirilmektedir (Bozkurt vd., 2021). Nitekim, Moore ve Kearsley (2011), dijital egitimi,
ogretmen ve ogrencilerin farkli mekéanlarda oldugu ve teknolojik araclar ile iletisim kuruldugu
0zel bir kurum tarafindan planlanan 6grenme ve 6gretme siireci olarak tanimlamaktadir. Dijital
egitim, bilgi ve iletisim teknolojilerinin egitim-6gretim faaliyetlerinde kullanilmasi yoluyla

ogrenme ve dgretme siireglerinin doniigiimiinii ifade eden kapsamli bir yaklagimdir.
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Dijitallesme, bireylerin hayatinda 6nemli bir unsur olup, egitim alanmnin en 6nemli
destekleyicilerinden biri konumundadir (Taskiran, 2017). Devlet ve ozel sektor egitim
kurumlarinin, dijitallesmeyi mutlak surette egitim siireglerine entegre etmeleri ve dijital
unsurlarla biitiinlestirerek desteklemeleri gerekmektedir. Bu sayede, egitime onemli katkilar
saglanabilecektir.

Teknolojik ilerlemenin egitim ve dgretim siireglerine en dnemli iki katkis1 bilgisayar ve
internet olarak goriilmektedir (Tuncer & Taspinar, 2008). Bu araclar, okul ve sinif gibi fiziksel
mekana dayali geleneksel egitime alternatif olacak dijital egitim yaklasimlarinin
gelistirilmesine imkan tanimistir. Dijital egitim uygulamalari, bilginin tasarlanmasi, egitim
materyallerinin niteligi, iletisim bi¢imleri ve 6grencilere bilgi aktarim ydntemlerinde 6nemli
degisimler meydana getirmistir. Teknolojik araglarin egitim faaliyetlerine entegrasyonu,
ogrenme seceneklerini artirarak dnemli katkilar saglamistir (Alkayis, 2021). Dijital araglarin
yayginlagmasiyla birlikte, yeni egitim modelleri gelistirilmis ve ¢alisma hayatinin degismesine,
insanlarin yasam tarzlarina da yansimistir. Dijitallesme, egitim alaninda koklii doniisiimlere yol
acmustir. Devlet ve 6zel sektor egitim kurumlarinin dijitallesmeyi egitim-6gretim siireclerine
entegre etmeleri ve desteklemesi, teknolojik araglarin etkin kullanimi, 6grenme-0gretme
uygulamalarinin niteligini artiracaktir. Bu entegrasyon, egitimin daha erisilebilir, etkili ve
verimli hale gelmesine katki saglayacaktir.

2.4.1. Dijital Egitimin Ozellikleri

Dijital egitim, geleneksel sinif egitimine dijital teknolojilerin dahil edildigi veya buna
dayal1 olarak olusturulan bir §grenme modelini ifade eder. Dijital egitim, 6zellikleri bakimindan
asagidaki ozelliklere sahiptir. Dijital egitim, 6grencilere bilgisayarlar, tabletler, akill telefonlar
ve internet gibi dijital araclar kullanarak 6grenme firsatlari sunar. Bu teknolojiler, 6grencilere
ogrenme materyallerine, kaynaklara ve interaktif 6grenme platformlarina erigim saglar. Dijital
egitim, 6grencilere 6grenmelerini kendi hizlarinda ve uygun zamanlarda yapma firsati sunar.
Bu, 6grencilere daha fazla esneklik ve 6zellestirilmis 6grenme deneyimleri saglar (Jones, 2005).
Dijital egitim, farkli 6grenme materyallerini, formatlarini ve igerikleri kullanma esnekligi
sunar. Ogrencilere metin, ses, video, animasyonlar, simiilasyonlar ve diger &grenme
materyalleri lizerinden 6grenme firsati sunar. Dijital egitim, 6grencilerin cografi konumlaria
bagli olmaksizin uzaktan egitim alma firsati sunar. Bu 6zellik, 6grencilerin ¢evrimigi siniflara
katilmasin1 ve dersleri internet araciliiyla takip etmelerini saglar. Dijital egitim, 6grencilerin
ogrenmeyi daha etkilesimli hile getirme firsati sunar. Ogrenciler, ¢evrimigi tartismalar,
etkilesimli quizler, simiilasyonlar ve diger interaktif 6grenme araglari araciligiyla 6grenme

deneyimlerini zenginlestirebilirler. Dijital egitim, dgrencilere anlik geri bildirimler saglama
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olanagi sunar. Bu, 6grencilere hizli bir sekilde performanslarini degerlendirme ve gerektiginde
diizeltmeler yapma firsati verir (Melton, 2004).

Egitim alaninda son zamanlardaki hizli teknolojik gelismelerin etkileri oldukga biiytik
olmustur. Bilgi ¢caginda yasanan bu gelismeler, egitim siireglerini doniistiirmiis ve geleneksel
ogretim yontemlerine kiyasla pek ¢ok yeni firsat ve olanak sunmustur. Dijtal egitimde bunun
sonuglarindan biridir. Akilli tahtalar, tabletler, diziistii bilgisayarlar ve diger dijital cihazlar,
ogrencilere ve ogretmenlere etkilesimli egitim imkani saglamistir. Dijital icerikler sayesinde
ders materyalleri daha cesitli ve etkilesimli hale gelmistir. Teknolojinin gelisimiyle birlikte
uzaktan egitim imkanlar1 artmistir. Ozellikle pandemi gibi olaganiistii durumlar, uzaktan
egitimi daha da énemli hale getirmistir. Ogrenciler, cografi sinirlamalar olmaksizin diinyanin
herhangi bir yerinden egitim alabilmektedir (Sergemeli & Kurnaz, 2020).

Usun’a (2006) gore gelisen bilisim teknolojileri sayesinde uzaktan egitim ortamlari
biiytik bir gelisme kaydetmistir. Bu sayede, 6grenciler artik fiziksel olarak bir sinifa gitmeden,
internet tizerinden egitim alirlar. Bu tiir egitim ortamlarinda 6grenciler, ¢evrimigi platformlar,
video konferanslar, interaktif ders igerikleri ve diger cevrimig¢i kaynaklar aracilifiyla
egitimlerini siirdiiriirler. Uzaktan o6gretim veren oOrgiitlerin yonetimdeki basarilari, bilgi
teknolojilerini etkin bir sekilde kullanmalarindan ve bu teknolojilerin sagladigi faydalardan
kaynaklanmaktadir. Bilgi teknolojileri, uzaktan 6gretim siireclerini kolaylastiran ve iyilestiren
bir dizi avantaj sunar. Bilgi teknolojileri, cografi sinirlamalardan bagimsiz olarak genis bir
ogrenci kitlesine egitim firsatlar1 sunar. Uzaktan Ogretim sayesinde, uzak bolgelerdeki,
dezavantajli durumda olan veya engelli 6grenciler de dahil olmak iizere cesitli kesimlerdeki
ogrenciler egitim alirlar.

Djjital egitimi destekleyen yaklasimlar, egitim siireglerinde 6gretme ve Ogrenme
ortamlarinin bilimsel ve teknolojik gelismelere uygun sekilde diizenlenmesi gerektigini,
geleneksel 6grenme anlayisinin yerini yeni yaklagimlarin almasi gerektigini vurgulamaktadir.
Dijitallesme, giiniimiiz toplumsal ve bireysel yasaminin ayrilmaz bir parcasi haline gelmistir.
Stirer (2020), dijitallesmenin egitim alaninda sinif i¢i ve dis1 uygulamalar1 doniistiirdiigiinii,
ogretmen ile Ogrencilerin rol ve sorumluluklarini degistirdigini ifade etmektedir. Ayrica,
dijitallesme ile egitimde mekan kavraminin da farkli bir bi¢cim aldig1 belirtilmektedir.

Parlak (2017), egitimde dijitallesme olgusunun bireye ve topluma pek cok agidan
kolaylik, verimlilik ve yeni yontemler sundugunu vurgulamaktadir. Dede (2005) ise, dijital
teknolojilerin ¢agin insaninin profilini degistirdigini, bunun sonucunda 6grenci ve ogretmen
rollerinin doniistiiglinii, egitim kurumlarimin kendilerini yeniden konumlandirmak durumunda

kaldiklarini ifade etmistir. Dijital egitimi uzaktan egitim kavrami tizerinden degerlendiren Kaya
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(2002), dijitallesmenin egitimde firsat esitsizligini azalttigini, egitim maliyetlerini diisiirdiiglinii
ve egitimin kalitesini artirarak 0grencilere bireysel ve bagimsiz 6grenme imkani sagladigin
belirtmektedir. Hamutoglu ve digerleri (2019) de okula devam zorunlulugunun olmamasi, 6zel
programlar ve araglarin kullanilmasi acisindan dijital egitimin avantajlarina dikkat
cekmektedir. Dijital egitim yaklasimlari, 6gretme-6grenme stireglerinde bilimsel ve teknolojik
geligsmelere uyumlu yeni yontemlerin kullanilmasini, geleneksel anlayisin degismesini, 6grenci
ve dgretmen rollerinin doniisiimiinii, egitimde mekan kavramindaki degisimleri ve pek ¢ok
avantaji beraberinde getirmektedir.

2.4.2. Dijital Egitimin Tarihsel Siireci

Dijital egitim, giiniimiizdeki bi¢imiyle ortaya ¢ikmadan 6nce uzun bir tarihsel siirece
sahiptir. 950'ler ve 1960'lar: Dijital egitim, bilgisayarlarin egitimdeki potansiyelini kesfetmeye
basladig1 donemde dogdu. Bu doénemde, bilgisayarlar 6grencilere matematiksel problemleri
cozme, programlama dgrenme ve temel hesaplama gorevlerini gergeklestirme firsat1 sundu.

1970'lerde bilgisayar tabanli 6grenme materyalleri, 6grencilere daha fazla interaktif
icerik sunma amaciyla gelistirilmeye baslandi. Ozellikle biiyiik iiniversiteler ve arastirma
kurumlari, bilgisayarlari egitimde kullanmanin yollarini arastirdi. 1980'lerde CD-ROM ve daha
sonrasinda internetin yayginlasmasi, dijital egitim i¢in biiyiik bir kilometre tas1 oldu. CD-
ROM'lar, dgrencilere etkilesimli dgrenme materyalleri sunma olanag sagladi. Internetin
poptilerlesmesi, online egitim materyallerinin ve kaynaklarinin daha genis kitlelere ulagmasini
sagladi. 1990'larda dijital egitim platformlar1 ve Ogrenme yonetim sistemleri (LMS)
gelistirilmeye baslandi. Bu sistemler, 6gretmenlere ve dgrencilere ders materyali olusturma,
paylasma ve takip etme imkam verdi. Ayrica, web tabanli 6grenme kaynaklar1 ve sanal
siiflarin popiilaritesi artti. 2000'lerde, egitimdeki dijital doniisiim hiz kazandi. A¢ik kaynak
o6grenme materyalleri, MOOC'lar (A¢ik Cevrimici Kurslar), 6grenci yonetim sistemleri ve sanal
siniflar yayginlasti. Mobil teknolojiler, 6grenmeyi daha erisilebilir hale getirdi. 2010'larda bulut
tabanli 6grenme platformlar1 ve cevrimi¢i 6grenme kaynaklari daha fazla kullanilmaya
baslandi. Bu donemde, 6grencilerin ve Ogretmenlerin 6zellestirilmis 6grenme deneyimleri
yasamalarin1 saglayan araglar ve uygulamalar gelistirildi. 2020'lerde COVID-19 pandemisi,
uzaktan egitim ve dijital egitim uygulamalarinin hizla yayilmasina neden oldu. Dijital egitim,
acil durumlar ve uzaktan 6grenme igin vazgecilmez bir arag haline geldi.

Tiirkiye'de dijital egitimin temelleri 1980'li yillarda atilmistir. O donemde televizyon ve
radyo gibi iletisim araglar1 kullanilarak egitim icerikleri sunulmus ve bu sekilde egitim almak
miimkiin olmustur. Ancak bu yontemlerle uzaktan egitim daha ¢ok tekrar dersler ve destekleyici

icerikler seklinde uygulanmistir. Dijital teknolojilerin gelismesi ve internetin yayginlagmasiyla
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birlikte uzaktan egitim daha da gelismis ve onem kazanmustir. Ozellikle 2000'li yillarin
basindan itibaren Tiirkiye'de iiniversiteler ve diger egitim kurumlari, internet tabanli ders
iceriklerini sunmaya baglamis ve g¢evrimigi egitim platformlart olusturulmustur. Bu sayede,
egitim kurumlarmin fiziki eksiklikleri ve yeterli altyapiya sahip olmama sorunlari, uzaktan
egitimin yayginlagsmasini ve tercih edilmesini gerektirmistir (Kirik, 2014).

Teknolojinin stirekli gelisimi, hayatin her alanini etkilemistir ve uzaktan egitim de bu
alanlardan biridir. Icatlarin ve teknolojik gelismelerin egitim alanindaki etkisi uzun bir gecmise
sahiptir. Ozellikle son yiizy1lda teknolojideki hizli ilerlemeler, uzaktan egitimi déniistiirmiis ve
geleneksel egitim yontemlerine alternatif olusturmustur. Radyo ile uzaktan egitimin onciisii ise
1919 yilinda ABD olmustur. Mektupla egitimin zorluklarini géren ABD 1920'de egitim amagli
176 tane radyo istasyonu kurmustur (Casey, 2008). 1930'lu yillarda pek ¢ok iilke ve okul,
uzaktan egitimde radyo sistemlerini yaygin olarak kullanmaya baslamistir. O déonemde radyo,
egitim materyallerinin kitlelere ulastirilmasinda énemli bir ara¢ haline gelmistir. Ozellikle
kirsal bolgelerde bulunan 6grencilere egitim imkani sunma agisindan biiyiik bir atilim olarak
degerlendirilmistir. Radyo tabanli uzaktan egitim, 6gretmenlerin radyo dalgalar1 {izerinden
dersleri yayinlamasi ve 6grencilerin bu dersleri dinleyerek 6grenmesi prensibine dayanir. Bu
sistem, Ogrencilere her yerden ulasabildigi i¢cin Ozellikle uzak bolgelerdeki okullara ve
topluluklara egitim imkan1 saglamak agisindan olduk¢a dnemli olmustur. Yeni Zelanda 1922,
Polonya 1966, ispanya 1972, Tayland 1978 yillarinda ilk uzaktan egitim hizmetlerini sunmaya
baslamiglardi (Yavuz, 2015).

Teknolojinin stirekli gelisimi, yasamin her bir katmanini etkilemis ve uzaktan egitim de
bu etkilenen alanlardan birisidir. Kesiflerin ve teknolojik ilerlemelerin egitim sektoriindeki
etkisi uzun bir tarihgeye sahiptir. Ozellikle son yiizyilda teknolojide yasanan hizli ilerlemeler,
uzaktan egitimi doniistiirmils ve geleneksel egitim metodlarina alternatif bir yol agmistir.
Radyo, uzaktan egitimin ilk 6nciisii olarak 1919 yilinda Amerika Birlesik Devletleri'nde ortaya
cikmistir. 20. yiizyilin baslarinda, geleneksel egitim sistemlerinin ulasamadig: kesimlere egitim
imkan1 saglama c¢abalari, yeni teknolojilerin egitim alaninda kullanilmasina onciiliik etmistir.
Mektupla egitimin yetersizlikleri, ABD'yi 1920'lerde egitim amagli 176 radyo istasyonu
kurmaya yoneltmistir (Casey, 2008). Bu adim, radyonun egitimde kullanilmasinin 6niinii agmis
ve uzaktan egitim i¢in yeni bir ¢igir agmistir. 1930'lu yillarda radyo, egitim materyallerinin
yayginlastirilmasinda 6nemli bir ara¢ haline gelerek, 6zellikle kirsal bolgelerdeki 6grencilere
ulagmistir. Bu donemde pek cok iilke ve okul, uzaktan egitimde radyo sistemlerini benimsemis,

radyo yayini yoluyla dersler sunmus ve 6grencilerin evlerinden egitim almalarini saglamistir.
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Radyo, cografi smirlamalar1 asarak egitimin demokratiklesmesine ve herkese erisilebilir
olmasina katkida bulunmustur.

Radyo tabanli uzaktan egitim, 20. ylizyilin ortalarinda, 6zellikle kirsal ve ulasimi zor
bolgelerdeki 6grencilere egitim imkani saglamak amaciyla ortaya cikmistir. Bu sistem,
ogretmenlerin radyo dalgalari araciligiyla derslerini yayinlamasini ve 6grencilerin bu yayinlara
uzaktan erisim saglayarak 6grenmesini temel almaktadir. Bu yontem, cografi sinirlamalarin
ortadan kaldirilmasina ve egitimin herkese ulasabilir olmasina onemli Ol¢lide katkida
bulunmustur. Yeni Zelanda 1922'de, Polonya 1966'da, ispanya 1972'de ve Tayland 1978'de
radyo tabanli uzaktan egitim hizmetlerine baslayan ilk iilkeler arasinda yer almistir (Yavuz,
2015). Bu iilkeler, radyonun egitimde kullanimi1 konusunda 6ncii olmus ve uzaktan egitimin
yayginlagsmasina onemli Olgiide katkida bulunmuslardir. Radyo tabanli uzaktan egitim,
teknolojinin egitimde kullanimi konusunda bir doniim noktasi olarak kabul edilebilir ve
giiniimiizde uzaktan egitimin temelini olusturan teknolojik gelismelerin dnciisii olmustur.

Uzaktan egitim, Ogrencilerin fiziksel olarak bir smnifta bulunmadan egitim
programlarina katilabildigi bir 6grenme modelidir. Uzaktan egitimin kokenleri 19. yiizyilin
sonlarina dayanmaktadir ve teknolojinin gelisimiyle birlikte 6nemli asamalar kaydetmistir. Bu
erken donemde uzaktan egitim, posta yoluyla gonderilen 6grenme materyalleri ve ddevlerle
yiiriitiiliirdii. Ogrenciler, egitim kurumlariyla yazili yazisma yoluyla iletisim kurarak egitim
programlarini tamamlayabiliyorlardi. Ogretmenler, 6grencilerin ¢alismalarini degerlendirir ve
geri bildirim saglardi. Bu sistem, 6zellikle cografi uzakliklar veya ulasim zorluklar1 nedeniyle
egitim almak isteyen bireyler i¢in 6nemli bir secenekti. 20. yiizyilin baslarinda radyo ve
televizyon gibi iletisim teknolojilerinin yayginlagsmasiyla uzaktan egitim yeni bir boyut
kazandx.

Radyo ve televizyon programlar1 araciligiyla, 6grencilere dersler sunulur ve egitim
materyalleri iletilirdi. Ogrenciler bu programlari izleyerek bilgi edinirken, daha sonra posta
veya telefon yoluyla 6gretmenlerine sorularini iletebilirlerdi. 20. ylizy1lin sonlarina dogru dijital
teknolojilerin gelisimiyle uzaktan egitim daha da yayginlasti. 1980'ler ve 1990'larda bilgisayar
teknolojisi ve internetin hizli yayilimiyla, uzaktan egitimde yeni olanaklar dogdu. Ogretim
materyalleri bilgisayar tabanli hale geldi ve internet araciligiyla 6grencilere erigsim saglandi. Bu
teknolojik ilerlemeler, uzaktan egitimin kapsam ve erisilebilirligini 6nemli 6l¢iide artirmustir.

Ozbay'a (2015) gore, egitimde uzaktan grenme kavraminin kokenleri 1700'Li y1llardaki
mektupla 6gretim uygulamalarina dayanmaktadir. Bu donemde, 6grenciler ve 6gretmenler
arasinda fiziksel olarak bir araya gelme gerekliligi olmadan bilgi aktarimi mektuplar

aracilifiyla saglanmistir. Ancak, bu mektupla 6gretim uygulamalar1 daha sinirlt bir kitleye
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hizmet edebilmekte ve iletisim siiregleri oldukca yavas ilerlemekteydi. 19. yiizyilda, posta
sistemindeki gelismelerle birlikte mektupla 6gretim daha yaygin héle gelmistir. Bununla
birlikte, gercek anlamda uzaktan egitimin patlamasi, 20. yiizyilin sonlarinda, bilgisayar
teknolojisinin ve internetin yayginlagsmasiyla gerceklesmistir. Bilgisayar ve internetin gelisimi,
egitimde uzaktan 0grenmenin hiz kazanmasina ve Kkitlesel olarak erisilebilir olmasina yol
acmustir. E-posta, ¢evrimigi dersler, canli dersler, sanal siniflar, web tabanli egitim platformlari
gibi teknolojiler, 6grencilerin uzaktan egitim almasini kolaylastirmistir.

Uzaktan egitim sisteminde Ogrencilerin kendi baslarina egitimlerine devam etmeleri
baz1 zorluklara neden olabilmektedir. Geleneksel siif ortamlarindan farkli olarak, uzaktan
egitim 6grencilerin fiziksel olarak bir araya gelmeden egitim almalarina imkan saglamaktadir.
Bu durum ise bazi olumsuz etkileri beraberinde getirebilmektedir. Ogrenciler sinif ortaminda
bulunmadigindan, arkadaslariyla etkilesim kurma firsatlar1 azalmakta ve kendilerini yalniz
ogrenme stireclerini olumsuz etkileyebilmektedir.

Uzaktan egitimle ytiriitiilecek derslerin planlanmasi1 asamasinda bir¢ok degisken dikkate
alimmalidir. Bu degiskenlerin dogru bir sekilde yonetilmesi, derslerin kalitesini ve etkinligini
artirabilir. Ogrenci-6gretmen ve dgrenci-6grenci etkilesimlerinin saglanmasi, derse katilim
diizeyinin yiiksek tutulmasi, 6grencilerin motivasyonlarinin korunmasi gibi hususlar, uzaktan
egitimin basarist i¢in Onem arz etmektedir. Ayrica, kullanilan teknolojilerin 6grenci
ihtiyaclarina uygun olmasi, derslerin etkili bir sekilde tasarlanmasi ve sunulmasi da kritik rol
oynamaktadir. Uzaktan egitim kavramu, tarihsel kokleri ¢cok eskilere dayanan bir uygulamadir.
Mektupla 6grenme yontemiyle baslayan bu siireg, 6zellikle 19. ylizyilin ikinci yarisinda hiz
kazanmustir. 11k olarak 1728 yilinda Isvec'te "Steno Dersleri" ile baslayan mektupla 6grenme,
ilerleyen yillarda diger Avrupa {ilkelerinde ve Amerika Birlesik Devletleri'nde de
yayginlasmaya baglamistir. 1833 yilinda Isveg'te mektupla 6gretim hizmetlerinin sunulacag
ilan edilmis ve egitimde firsat esitliginin saglanmasi hedeflenmistir.

Ingiltere, Fransa, Almanya ve ABD gibi iilkelerde 19. yiizy1lin ikinci yarisindan itibaren
mektupla dgrenme uygulamalari hiz kazanmustir. Ingiliz egitimci Sir Isaac Pitman 1840'ta
postayla stenografi dersleri vermis, Iskog egitimci James Stuart ise Cambridge Universitesi'nde
kampiis dis1 dersler yiiriiterek uzaktan egitimin gelisimine katki saglamistir. Illinois Weslayan
Universitesi'nde 1870'lerde evde dgrenim programlari baslatilmis, 1883'te New York, Ithaca'da
Mektupla Ogretim Universitesi kurulmustur. Ayrica William Rainey Harper, 1882'de New
York'ta Mektupla Ogrenim Programi'm gelistirmis ve daha sonra Chicago Universitesi'nde de

uygulamaya koymustur. Uzaktan egitimin tarihi kokleri, egitimde firsat esitligini saglama ve
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engelleri asma hedefleriyle sekillenmistir. Giinlimiizde teknolojik gelismelerle daha da
ilerleyen uzaktan egitim uygulamalari, 6grencilere esnek ve erisilebilir 6grenme olanaklari
sunmaktadir. Uzaktan egitimin tarihsel gelisimi incelendiginde, 6nemli kilometre taslarindan
biri Thomas J. Foster'in 1880'lerde baslattig1 evde 6grenim kurslaridir. Bu kurslar, 1890 yilinda
Uluslararast Mektupla Ogrenim Okullari'na déniismiistiir. Boylece uzaktan 6grenme, Amerika
Birlesik Devletleri'nde hiz kazanmaya baslamistir. Uzaktan egitimin yayginlasmasi sonucunda,
ABD 1915 yilinda Wisconsin'de Ulusal Yiiksek Ogrenim Birligi'ni NUCEA) kurarak, uzaktan
O0grenimi yasallagtirmistir. Bu adim, uzaktan egitimin {ilke c¢apinda resmilesmesine ve
gelismesine 6nemli katki saglamistir (Ulkii, 2018).

Kita Avrupa'sinda ise Almanya, 1856 yilinda Tele Colleg, Schulfernsehen, Fern
Universitat, Deutsch Institut FurFernstudien gibi projelerle uzaktan egitimin temellerini
atmistir. Fransa da 1907 yilindan itibaren uzaktan egitime kaynak ayirmaya baslamis ve 1939
yilinda Uzaktan Egitim Merkezi'ni resmi olarak kurmustur. Rusya da cesitli proje ve
uygulamalarla halkina uzaktan egitim imkanlar1 sunmustur. Uzaktan egitimin tarihsel gelisimi,
iilkeler arasinda farkli zamanlarda gergeklesmis olsa da, temel hedef egitimde firsat esitligini
saglamak ve engelleri asmak olmustur. Ozellikle mektupla grenme ydntemiyle baslayan siireg,
zaman i¢inde teknolojik gelismelerle daha da ilerlemis ve giiniimiizde 6grencilere esnek ve

erisilebilir 6grenme olanaklari sunmaktadir (Bahsi, 2019).
2.4.3.Dijital Egitimi Olusturan Unsurlar

Dijital egitimin etkinligini ve verimliligini saglayan temel unsurlar, bu modeli olusturan
bilesenlerdir. Ogrenme siirecinde kullanilan dijital araglar ve teknolojiler, egitim
materyallerinin ve platformlarinin dijital ortamda sunulmasina imkan tanir. Bilgisayarlar,
tabletler, akilli telefonlar, projektorler, etkilesimli tahtalar ve yazilim uygulamalar gibi cesitli
teknolojik unsurlar, dijital egitimin temel yap1 taglarin1 olusturmaktadir. Bu baglamda, dijital
egitim modelinin etkililigi ve verimliligi, s6z konusu bilesenlerin uygun sekilde entegrasyonu
ve kullanimina baglidir. Dijital araglar ve teknolojiler, 6grenme materyallerinin sunumunu
zenginlestirerek, 6grencilerin dikkatini ¢ekebilir, etkilesimi artirabilir ve 6§renme deneyimini
iyilestirebilir. Ayrica, bu teknolojiler 6grencilere esnek, kisisellestirilmis ve baglantili §grenme
firsatlar1 sunarak, 6grenme siirecini daha etkili hale getirebilmektedir. Dijital egitim modelinin
basarili olmasi, 6grenme ortamlarinda bu teknolojik bilesenlerin stratejik ve bilingli bir sekilde
kullanilmasina baglidir. Egitimciler ve kurumlar, dijital araclarin egitim amacl uygulanmasi

konusunda yeterli bilgi ve beceriye sahip olmali, 6grencilerin ihtiyaglarina gore teknolojileri
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adapte etmelidir. Boylece, dijital egitim, 6grencilerin etkin katilimini tesvik ederek, daha etkili
ve verimli bir 6grenme deneyimi saglayabilecektir.

Dijital egitim modelinde kullanilan 6grenme materyalleri, ¢esitli dijital formatlarda
sunulan igeriklerden olugsmaktadir. Bu kapsamda, metin, ses, video, animasyon, simiilasyon,
interaktif 6grenme modiilleri ve diger dijital igerik tiirleri, dijital egitim ortamlarinda yer
almaktadir. Bu c¢esitli dijital formattaki igerikler, 6grencilere 6grenme materyallerine erigim
kolaylig1 saglamaktadir. Dijital egitim ortamlarinda sunulan bu ¢oklu formatlardaki igerikler,
O0grenme siirecini zenginlestirir ve ¢esitlendirir. Metin temelli materyaller, kavramlarin
aciklanmasina ve teorik bilgilerin aktarilmasina olanak tanirken; ses ve video kayitlari, gorsel
ve isitsel pekistirme saglayarak, konularin daha somut ve anlagilir hale gelmesine katki sunar.
Animasyonlar ve simiilasyonlar ise, soyut kavramlarin somutlastirilmasina ve karmasik
stireclerin daha etkin bir sekilde anlasilmasina yardimci olur.

Ayrica, interaktif 6grenme modiilleri, 6grencilerin aktif katilmini tegvik ederek,
ogrenme deneyimini daha etkilesimli hale getirir. Bu modiiller, 6grencilere geribildirim
saglayarak, kendi 6grenme hizlarint kontrol etme ve 6grendiklerini pekistirme firsati sunar.
Dijital egitim ortamlarinda c¢esitli formatlardaki zengin igerik secgenekleri sunulmasi,
Ogrencilerin O0grenme materyallerine erisimi kolaylastirir ve Ogrenme deneyimlerini
giiclendirir. Bu ¢oklu formatl dijital igerikler, 6grencilerin bireysel 6grenme ihtiyaglarina ve
tercihlerine daha uygun bir 6grenme ortami olusturarak, dijital egitimin etkinligini ve
verimliligini artirir.

Dijital egitim ortamlarinda, 6grenme yonetim sistemleri (OYS) 6nemli bir rol
oynamaktadir. Bu sistemler, 6grencilerin ders materyallerine erisimini yonetme, ddevlerini
izleme, notlarimi kaydetme ve cevrimigi sinavlar gibi 6grenci performansini degerlendirme
islevlerini gerceklestirmektedir. Ayrica, OYS'ler grenci ve dgretmenler arasindaki iletisimi de
kolaylastirarak, etkilesimli bir 6grenme ortami saglamaktadir. Sanal siniflar, 6gretmenlerin
ogrencileriyle ¢evrimici olarak etkilesime girebildikleri platformlardir. Canli video dersleri,
ogretmenlerin Ogrencilerin sorularini yanitlamasina ve tartismalari daha etkin bir sekilde
yiirlitmesine olanak tanir. Bu es zamanli 6grenme deneyimleri, 6grencilerin 6grenme siirecine
daha aktif katilimini tegvik eder.

Dijital egitim, Ogrencilere kendi hizlarinda 6grenme ve ilgi alanlarina uygun
materyallere erisim saglama imkani sunar. Bu yaklasim, 6grencilerin 6grenme deneyimlerini
kisisellestirmelerine yardimei olur. Ogrenciler, ihtiyaclarina gore farkli format ve igeriklerdeki
dijital kaynaklar araciligiyla 6grenmelerini zenginlestirebilir. dijital egitim ortamlarindaki

O0grenme yonetim sistemleri, Ogrenci performansinin izlenmesi, c¢evrimi¢i etkilesimin
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desteklenmesi ve oOgrencilerin kisisellestirilmis Ogrenme deneyimleri olusturmasi gibi
islevleriyle 6nemli bir role sahiptir. Bu sistemler, dijital egitimin etkinligini artirarak, 6grenme
stireglerini daha verimli héle getirmektedir.

Dijital egitim ortamlari, 6grencilere ¢evrimigi rehberlik ve destek hizmetleri sunma
imkani saglayarak, onlarin akademik basarilarina O6nemli katkilar sunar. Bu hizmetler,
ogrencilerin derslerindeki performanslarini gelistirmelerine yardimer olur. Egitmenler, dijital
egitim materyallerini tasarlayarak ve ¢cevrimici dersleri etkin bir sekilde yoneterek, dijital egitim
modelinin basarili bir bigimde uygulanmasina onciilik etmektedir. Egitim tasarimi siireci,
ogrencilerin 6grenme hedeflerine ulagsmalarin1 kolaylastiran kritik bir bilesendir. Egitmenler,
icerik, etkinlikler ve degerlendirme yontemlerini 6zenle planlayarak, 6grencilerin ihtiyaglarina
ve 0grenme tercihlerine uygun dijital 6grenme deneyimleri olusturmaktadir.

Ayrica, egitmenler ¢evrimigi dersler araciligiyla ogrencilerle etkili bir iletisim ve
etkilesim kurmaktadir. Canli yayin dersleri, sanal simif uygulamalar1 ve ¢evrimigi tartigma
forumlari, 6grencilerin sorularini yanitlamalarina ve konular1 daha derinlemesine tartigsmalarina
imkan tanimaktadir. Bu interaktif 6grenme ortamlari, 6grencilerin aktif katilimini ve kendi
O0grenmelerini yonlendirmelerini tesvik etmektedir. dijital egitim ortamlarindaki ¢evrimigi
rehberlik ve destek hizmetleri, egitmenlerin dijital egitim materyallerini etkili bir sekilde
tasarlamalar1 ve yoOnetmeleri, &grencilerin akademik basarilarin1 artirmada onemli rol
oynamaktadir. Egitim tasarimi1 ve c¢evrimi¢i Ogretim uygulamalari, grencilerin grenme

hedeflerine erismelerini kolaylagtirmaktadir.

2.4.4. Dijital Egitimin Yiiz Yiize Egitimden Farklar

Dijjital egitim ve yiiz ylize egitim arasindaki farklar ¢esitli faktorlere dayali olarak ortaya
cikar. Yiiz yiize egitim, ogrencilerin 6gretmenleri ve siif arkadaslariyla fiziksel olarak ayni
ortamda bulunmalarin1 gerektirir. Dijital egitim ise 6grencilerin uzaktan, genellikle bilgisayar
veya mobil cihazlan iizerinden egitim alabilmelerini saglar. Yiiz yiize egitim, dgrencilere
ogretmenleri ve sinif arkadaslariyla dogrudan etkilesimde bulunma firsati sunar. Dijital egitim,
bu tiir kisisel etkilesimi azaltabilir, ancak sanal platformlarda da 6grenciler arasinda etkilesim
saglama firsat1 bulunabilir. Dijital egitim, 6grencilere derslerini kendi zamanlarina ve yerlerine
uygun olarak alabilme imkan1 sunar. Yiiz yiize egitim, belli bir zaman diliminde ve belirli bir
mekanda gergeklesir (Evans & Shortall, 2011).

Dijital egitimi destekleyen yaklasimlar, 6gretme ve 6grenme yontemlerinde video, slayt
ve gorsel dijital araglarin kullaniminin 6grenme deneyimini zenginlestirdigini vurgulamaktadir.

Ayrica, dijital egitim sayesinde 0grencilerin yasadiklar1t mekandan bagimsiz hale geldigi ve
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zaman esnekligi kazandiklar1 ifade edilmektedir. Dijital egitim, 6grencilere derslere ait video
veya materyal kayitlarin1 ders zamanlari disinda da tekrar izleme firsati sunmaktadir. Keles
(2020), uzaktan egitimin bu o6zelligine dikkat ¢ekerek, 6grenciler acisindan devamsizlik ve
yoklama gibi sorunlarin ortadan kalktigini belirtmektedir. Ayrica, 6zel durumlar nedeniyle
egitime katilamayan 6grenciler i¢in de ¢oziim iretildigi, fiziksel engelli 6grencilerin okula
gitme problemlerinin de online egitim sayesinde ¢oziildiigi ifade edilmektedir.

Dijital teknolojik araglarin egitimde kullanimi, 6grenme deneyimini daha eglenceli hale
getirmekte, bilgilerin daha etkili Ogrenilmesini saglamakta, ¢esitli oyunlastirma ve
gorsellestirme uygulamalariyla zenginlestirilmektedir. Keles (2020), uzaktan egitimin sundugu
diger avantajlar arasinda mesafenin ortadan kalkmasi, birden fazla kisiye ayni anda
erisilebilmesi, cografi kisitlamalarin ortadan kalkmasi ve egitime harcanan maliyetlerden
onemli tasarruf saglanmasi oldugunu belirtmektedir. Dijital egitim yaklasimlari, 6grenme
stireclerinde kullanilan ¢esitli teknolojik araclarin ve uygulamalarin sagladigi zenginlestirici
ozellikler, zaman ve mekan esnekligi, erisilebilirlik, maliyet tasarrufu gibi avantajlara vurgu
yapmaktadir. Bu yoniiyle dijital egitim, O0grenme deneyimini geleneksel yontemlerden
farklilastirarak daha etkin ve verimli hale getirmektedir.

Dijital egitim, teknolojiye dayali araglar ve platformlar kullanir. Ogrenciler,
bilgisayarlar, tabletler veya akilli telefonlar gibi cihazlar aracilifiyla egitim alirlar. Yiiz ylize
egitimde ise teknoloji daha smirli bir sekilde kullanilir. Dijital egitim, 6grencilerin kendi
hizlarinda 6grenmelerine olanak tanir ve farkli 6grenme stillerine uyum saglayabilir. Yiiz yiize
egitimde, 0grenciler genellikle bir simifin hizina ayak uydurmak zorundadir. Dijital egitim,
cevrimici siavlar ve 6z-degerlendirme gibi degerlendirme yontemlerini igerebilir. Yiiz yiize
egitimde, ogretmenler daha fazla kisisel geri bildirim saglayabilirler. Dijital egitim, cografi
engelleri asmay1 ve daha fazla 6grenciye ulagmay1 kolaylastirir. Yiiz ylize egitim, cografi
konum ve fiziksel erisim sorunlarina tabidir (Parlak,2017).

Toker Gokee (2008) dijital egitim sisteminin bireyin meslek edinmesi igin
yuksekdgrenim firsati sunmasinin en biiyiik avantajlarindan biri oldugunu belirtir. Yurt dis1
programlara katilmak veya yurt disinda egitim almak genellikle maliyetli olabilmektedir. Bu
nedenle, ekonomik durumu yurt disinda egitim almak i¢in uygun olmayan bireyler i¢in uzaktan
egitim, daha uygun maliyetli bir secenek olabilmektedir. Uzaktan egitim, diigiikk maliyetli veya
iicretsiz ¢cevrimigci egitim programlar1 veya dersleri araciliiyla bilgi ve beceri kazanma firsatlari
sunar. Bazi kisiler aileleri veya diger sorumluluklari nedeniyle tam zamanl olarak okula devam
etmekte zorlanabilirler. Bu durumda uzaktan egitim, esneklik saglar ve g¢alisirken egitim

alabilmelerine imkén tanir. Uzaktan egitim, derslerin cogunun ¢evrimigi oldugu ve 6grencilerin
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kendi hizinda ¢alisabildigi bir yapiya sahiptir. Bu sayede, 68renciler ¢calisma saatleri ve kisisel
zorluklarma uygun bir sekilde egitimlerini siirdiirebilirler. Egitimde dijitallesmenin
avantajlarina yonelik yaklasimlar, degisim boyutuna ve Ogretmen-6grenci rollerindeki
dontistime 6zellikle vurgu yapmaktadir. Maden ve digerleri (2018), egitimde dijitallesme ile
bireylerin diisiinme, bilgi iiretme, yazma gibi egitsel faaliyetlerinin igeriginin degistigini ifade
etmektedir.

Egitimin dijitallesmesi, egitimin iki temel unsuru olan &gretmen ve Ogrencinin
rollerinde yeni gelismeleri ortaya ¢ikarmistir. Bu siirecte, 6gretmene biraz daha sorumluluk
yiiklenirken, 6grencilere daha rahat ve esnek olma imkani tanmmistir. Oksiiz ve digerleri
(2016), egitimcilerin dijital teknolojiye olan yatkinliklarinin, egitime teknoloji ile uyumlu bir
yap1 kazandirdigini, bu egilimin 6grencilere de aktarildigini belirtmektedir. Cetin ve digerleri
(2004) ise, giiniimiiz egitim sisteminin teknoloji ile uyumlu, 6grencilerin teknoloji ile ilgili
beklentilerine paralel bir yapiya kavustugunu ifade etmektedir. Dijital egitim kavrami,
teknolojiyi etkin kullanma becerisi ile birlikte, 6grenci ihtiyaglarinin da goéz Oniinde
bulundurulmasini gerekli kilmaktadir. Tartut (2020)'a gore, teknolojik araglarla ders islenirken
ogrenci ihtiyaclarinin dikkate alinmasi, verimli bir simif atmosferi, 6grenci motivasyonu ve
basarisinin takibini kolaylastirmaktadir. Bu durum, egitimde teknoloji kullanimimin 6grenci
merkezli bir yaklasimla degerlendirilmesi gerektigine isaret etmektedir. Egitimde dijitallesme,
egitsel faaliyetlerin igeriginde degisimlere, 6gretmen-6grenci rollerinde doniigsiimlere, teknoloji
kullaniminin 6grenci ihtiyaglarina paralel bir sekilde gerceklestirilmesi gerekliligine yonelik
yeni beklentiler olusturmustur.

Uzaktan egitimin dezavantajlar1 kapsaminda en One c¢ikan husus, egitimde firsat
esitsizligi boyutudur. Dijital egitim, sundugu olanaklar yaninda, sosyo-ekonomik agidan
dezavantajli ailelerin ¢ocuklari i¢in olumsuz sonuglar dogurabilmektedir. Sosyo-ekonomik
durumu iyi olan aileler, ¢ocuklarina gerekli teknolojik arag-gere¢ ve internet imkanlarini
saglayabilirken, dezavantajli aileler bu konuda yetersiz kalabilmektedir. Dolayisiyla, teknolojik
imkanlara erisim konusundaki esitsizlik, dijital egitimden faydalanma diizeylerini de
farklilagtirmaktadir. Aile egitim diizeyinin de dijital egitimi etkileyen bir unsur oldugu
belirtilmektedir. Uzaktan egitim siirecinde, ¢ocuklar anne-baba destegine daha cok ihtiyag
duymakta, ancak pek cok ailede, ¢cocuklarin egitimine nasil katki saglayacaklar1 konusunda
yeterli bilgi ve beceri bulunmamaktadir. Bilgisayar, internet gibi teknolojik araglara sahip
olamayan, dijital okuryazarlik diizeyi yetersiz, kendi kendine 6grenme yeterligi diistik bireyler,
dijital egitim siirecinde dezavantajli bir konumda yer alabilmektedir. Bu durum, egitimde firsat

esitsizligine neden olabilmektedir. Dijital egitim, sundugu avantajlarin yaninda, sosyo-
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ekonomik ve dijital okuryazarlik diizeyindeki farkliliklar nedeniyle egitimde firsat esitsizligi
sorununu da beraberinde getirmektedir. Bu husus, dijital egitimin etkin sekilde uygulanabilmesi
icin adil ve kapsayici ¢oziimlerin gelistirilmesi gerekliligini ortaya koymaktadir.

Egitimde teknoloji kullaniminin yayginlagsmasiyla birlikte, dijital araclara erisebilen ve
erisemeyenler arasinda énemli bir esitsizlik ortaya ¢ikmistir. Bilgi iletisim teknolojilerindeki
erisim, ylksek gelirli ve sehirlerde yasayan bireyler icin dnemli avantajlar saglarken, diistik
gelirli ve kirsal alanlarda yasayan kisiler i¢in ciddi dezavantajlar olusturabilmektedir.
Arastirmalar, evinde bilgisayar1 olan ¢ocuklarin akademik test sonuglarinin daha yiiksek
oldugunu, bilgisayara sahip olmayan ¢ocuklarin ise daha diisiik test puanlarina sahip oldugunu
gostermektedir. Ailenin sahip oldugu bilgisayar varlig1 ve sosyo-ekonomik durumu, dijital
egitimde basariy1 etkileyen temel faktorler arasinda yer almaktadir.

Aile sosyo-ekonomik durumu, akademik basari ile yakindan iliskili bir degiskendir.
Dinger ve Uysal-Kolasin (2009) tarafindan yapilan bir calismada, anne-baba egitim diizeyi ve
ekonomik durumlarinin PISA sonuglarinda belirleyici oldugu tespit edilmistir. Benzer sekilde,
Heckman ve Cameron (2001) da anne-baba egitimi ve gelir diizeyinin, uzun vadede ¢ocugun
okul basaris1 iizerinde Onemli bir etkiye sahip oldugunu ortaya koymustur. Aile sosyo-
ekonomik kosullarindaki farkliliklar, uzaktan egitim uygulamalarinda mevcut dezavantajlarin
daha da pekismesine neden olabilmektedir. Dolayisiyla, dijital egitimde firsat esitliginin
saglanmasi, sosyo-ekonomik farkliliklarin giderilmesi i¢in kapsamli politikalarin gelistirilmesi
onem arz etmektedir. Dijital egitim siirecinde, Sosyo-ekonomik kosullar, bilgisayar ve internet
erigsimi gibi temel unsurlar, 6grencilerin akademik bagarisini belirleyen 6nemli faktorler olarak
karsimiza ¢ikmaktadir. Bu durum, egitimde firsat esitliginin saglanmasi i¢in ¢esitli sosyal
politikalarin uygulanmasi gerekliligini ortaya koymaktadir.

Dijital egitim siirecinin etkinligi agisindan, kullanilan 6gretim materyallerinin niteligi
onemli bir husus olarak 6n plana ¢ikmaktadir. Dijital materyal kullanimi, 6grencilerin siirece
katilimini, diisiinme becerilerinin gelisimini, derse olan ilgi ve istegini artirabilmektedir. Lloyd
ve digerleri (2012), gliniimiiz egitim programlarinin amagclarina ulasabilmesi i¢in igeriklerin,
teknolojinin sundugu imkanlar araciligiyla gorsel ve isitsel agidan zenginlestirilerek sunulmasi
gerektigini vurgulamaktadir. Bu baglamda, 6gretmenlerin pedagoji ve materyal tasarimi
konularinda egitilmesi, uzaktan egitim performanslarint artirdigi  gozlemlenmistir.
Karamustafaoglu'na (2006) gore, dijital egitimde 6grencinin derse aktif katilimini saglamak
adina kullanilan 6gretim materyalleri, ders uyum siireci ve verimliligi acisindan oldukca
onemlidir. Dijital materyaller, bilgisayar, video, slayt, resim, fotograf gibi gesitli ara¢ ve

kaynaklarin dijital ortamda sunulmasi olarak tanimlanmaktadir. Yalin (2020), dijjital
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materyallerin se¢imi ve kullaniminda, mevcut imkanlar ile hedef kitlenin 6zellikleri
cercevesinde hareket edilmesi ve 6gretmenin tutumu, bilgisi ile isteginin biiylik 6nem tasidigini
ifade etmektedir. Dijital egitim siirecinde, 6grencilerin aktif katilimini, diisiinme becerilerinin
gelisimini ve derse olan ilgiyi artiran dijital 6gretim materyallerinin kullanimi, egitimin
etkinligi acisindan kritik bir role sahiptir. Bu baglamda, 6gretmenlerin materyal se¢imi, tasarimi
ve kullanimi konularindaki yetkinliklerinin artirilmasi, dijital egitim basarisinda 6énemli bir
faktor olarak degerlendirilmektedir.

Dijital egitim silirecinde, 6grencilerin sosyallesme imkanlarinin sinirli olmasi, uzaklik
algisini artirarak 6grenme siirecinde engel olusturabilmektedir. Hamutoglu ve digerleri (2019),
dijital egitim programlarinda uygulama odakli derslerin islenisinde de sorunlar
yasanabilecegini, 6grenme siirecinde 6gretmen destegi olmayan, 6zerk 6grenme becerisi zayif
ogrencilerin zorluklar yasayabilecegini belirtmektedir. Kaya'ya (2002) gore, dijital egitim,
Ogrencilerin yliz ylize sosyallesmesini engellemekte, kendine 6zgii 6grenme aliskanligi
olmayan 6grencilerin zorluk yasamasina, beceri ve tutuma yonelik davraniglarin edinilmesinde
etkili olamamasina, ayrica iletisim teknolojilerine bagimliliga yol agabilmektedir.

Uzaktan egitimde, oOgretmen ve Ogrenciler fiziksel olarak farkli mekanlarda
bulunduklar1 i¢in psikolojik ve iletisimsel bir bosluk olusmakta, bu da yanlis anlagilmalara
neden olabilmektedir (Moore ve Kearsley, 2011). Jones, Kolloff ve Kolloff (2008), ¢evrimigci
O0grenme ortamlarinda 6grencilerin yiiz yiize 6grenmeden uzaklagsmasi ve daha serbest bir
ortamda bulunmalarinin, diger bireylerle olan iligkilerinin kolay kopmasina yol agabilecegini
ifade etmistir. Bu nedenlerle, dijital egitim ortamlarinda 6grenci-6gretmen etkilesiminin niteligi
ve sikligi, 6grenenlerin duyussal ve bilissel gelisimleri acisindan 6nemli bir faktor olarak
karsimiza c¢ikmaktadir. Ogrencilerin  sosyallesme ve Ogretmenlerle etkilesim kurma
ithtiyaclarinin géz 6niinde bulundurulmasi, dijital egitimin etkinligini artirmada kritik bir role
sahiptir. Dijital egitim siirecinde, 6grencilerin fiziksel ve psikolojik uzakligindan kaynaklanan
sosyallesme ve Ogretmen-6grenci etkilesimi sorunlari, Ogrenme siirecini  olumsuz
etkileyebilmektedir. Bu husus, dijital egitim ortamlarinin daha kapsayici ve etkilesimli hale
getirilmesini gerektirmektedir. Dijital egitim, 6lgme ve degerlendirme siiregleri agisindan da
baz1 dezavantajlar getirmektedir.

Yiiz ylize egitim uygulamalarinda, 6grenci basarisinin dlgiilmesi ve degerlendirilmesi
sOzlli ve yazili yontemlerle daha kolay yapilabilmektedir. Ancak, dijital egitimde bu siire¢ daha
fazla zorluklar icerebilmektedir. Yiiz ylize egitimde, dgrencilere doniit verme, kullanilan

materyallerin islevselligini tespit etme daha kolay iken, dijital egitim uygulamalarinda bu
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durum zorlasabilmektedir. Nitelikli ve etkili bir 6gretimin gerceklesmesi igin, dijital egitim
programlarinda doniit saglayan 6lgme ve degerlendirme siireclerine ihtiya¢ bulunmaktadir.
Cho ve Berge'ye (2002) gore, uzaktan egitim uygulamalarinda, 6grencilerin yiiz yiize
iletisim imkan1 bulamamasi, kendilerini izole edilmis hissetmelerine yol agabilmektedir. Bu
durum, 6grenci merkezli egitim felsefesi ve isbirligine dayali 6§renme aktiviteleri agisindan
uygun olmayabilir. Ogrencilerin 6n Ogrenmeler bakimindan bilgi ve beceri eksiklikleri
olabilmekte, 6grenen-O6greten etkilesimi ve iletisimi azalabilmektedir. Yiiz yilize etkilesim
ortami ve olanaklarinin olmamasi, 6grenme giigliiklerinin aninda ¢6ziillememesine ve
gelisebilecek sorunlara ¢éziim iiretilememesine neden olabilmektedir. Bu sorunlar, 6zellikle
uygulamali, laboratuvar ve atdlye gibi pratik agirlikli konularin islenmesinde sinirliliklara yol
acmaktadir. Ayrica, dijital egitimde Ogrenci sayisindaki fazlalik da iletisimde kisithiliklar
olusturabilmektedir (Demir, 2020). Dijital egitim ortamlarinda 6lgme ve degerlendirme
stirecleri, 6grenci-6gretmen etkilesimi, doniit verme gibi hususlar, yiiz yiize egitime gore daha
fazla zorluklara sahiptir. Bu sorunlarin ¢éziimii i¢in, dijital egitim tasarimlarinda 6lgme ve

degerlendirme stratejilerinin daha etkin hale getirilmesi gerekmektedir

2.5. Konuyla Ilgili Yapilan Calismalar

Dasdemir (2021) sinif 6gretmenlerinin dijital egitime iliskin goriisleri ile teknolojik
pedagojik alan bilgisi algilarinin incelenmesi” baslikli yiiksek lisans tez galismasinda sinif
ogretmenlerinin dijital egitime iliskin gorisleri ile teknolojik pedagojik alan bilgisi algilarini
incelemistir. Arastirmada nicel bulgulara gore, sinif 6gretmenlerinin teknolojik pedagojik alan
bilgisi algilarinin yiiksek oldugu; cinsiyet, mesleki deneyim, mezun olunan okul ve giinliikk
internet kullanim siiresi degiskenlerine gore anlamli fark bulunmadigi, teknoloji i¢erikli hizmet
ici egitim alanlarda ise anlaml fark oldugu ifade edilmistir. Nitel bulgulara gore, 6gretmenler
teknoloji kullanimin1 faydali buldugu, yeni teknolojilere uyum saglayabildigi ancak teknik
beceriler konusunda yeterli olmadiklar belirtilmistir. Ogretmenler derslerinde akilli tahta ve
EBA kullanimini tercih etmekte, meslektaslarina da teknoloji konusunda rehberlik ettikleri
ifade edilistir. Sonug olarak, sinif 6gretmenlerinin teknolojik pedagojik alan bilgisi algilarinin
yiiksek oldugu, ancak teknik beceriler konusunda gelisime ihtiya¢ duyduklari belirlenmistir. 2

Adigiizel (2023) doktora tez caligmasinda 2021-2027 Avrupa Birligi Dijital Egitim
Eylem Plam1 (EU DEAP) cer¢evesinde uzaktan egitimde gdrev yapan Ogretmenlerin dijital
vatandaslik algilarini incelemistir. Calismada, uzaktan egitimde calisan 6gretmenlerin dijital
vatandaslikla ilgili tutarsiz, sirli bilgi, beceri, teknolojik zorluklar, zaman kisitlar1 ve

kaynak/destek eksiklikleri gibi algilar tespit edilmistir. Caligmada, uzaktan egitimde ¢alisan
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ogretmenlerin dijital vatandaslikla ilgili tutarsiz, siirli bilgi ve beceri, teknolojik zorluklar,
zaman kisitlari ile kaynak/destek eksiklikleri gibi algilart tespit edilmistir. Aragtirma sonuglari,
ogretmenlerin dijital vatandagslik algilarinin gesitli demografik degiskenlere gore farklilastigini
ortaya koymustur. Ornegin, kadin dgretmenlerin dijital hukuk, etik ve sorumluluk algilarinin
erkeklere gore daha yliksek oldugu; kidemi daha yiiksek olan 6gretmenlerin dijital giivenlik
algilarinin daha olumlu oldugu; 31-40 yas araligindaki 6gretmenlerin dijital hukuk, glivenlik ve
saglik algilarmin 41 yas ve lizerindeki 6gretmenlere gore daha yiiksek oldugu belirlenmistir.
Diger bulgular ise su sekilde ifade edilmistir: Ozel okul 6gretmenlerinin dijital hak, etik ve
sorumluluk algilarinin devlet okulu 6gretmenlerinden daha yiiksek oldugu; okul Oncesi
egitimde ¢alisan 6gretmenlerin dijital erisim algilarinin diger kademelerdeki 6gretmenlere gore
daha diisiik oldugu; teknoloji bransindaki 6gretmenlerin dijital vatandaglik algilarinin genelde
daha yiiksek oldugu, ancak dijital okuryazarlik algilarinda branglar arasinda farklilik olmadigi
saptanmistir.

Ertan (2022), yiiksek lisan tez ¢alismasinda Ogretmenlerin goziinden kovid-19
siirecindeki online egitimin basarisina yonelik, geriye doniik bir bakisini incelemistir. Tezde
2020-2021 egitim-Ogretim yillarinda ger¢eklesen pandemi siirecinin, yiiz yiize egitime ara
verilmesine ve temelde bilgisayar, telefon ve tabletler iizerinden internet araciligiyla
gerceklestirilen uzaktan egitime gegilmesine neden oldugu, bu dénemde yapilan ¢alismalarin,
teknolojik cihazlara ulagim veya internet erisimi gibi sorunlar bulunmasina ragmen, uzaktan,
cevrimigi egitimin genel olarak bagariya ulastigini belirtmistir. Calismada 2021-2022 egitim-
ogretim yilinda ise yiiz yiize egitime geri doniildiigii, bu dénemde, bazi 6gretmenlerin, 6nceki
yiliz yiize egitim donemlerinde karsilasmadiklari bazi sorunlarin oldugunu ifade etmtikleri
belirtilmistir. Aragtirma yiiz yiize egitim doneminde 6gretmenlerin geriye dontik bakis agilarini
toplamak, uzaktan egitime karsi olan memnuniyet diizeylerini 6lgmek, uzaktan egitimde
yasandigin1 diigiindiikleri sorunlart 6grenmek, pandemi sonrasi yiiz yiize egitim siirecinde
karsilagtiklar1 ve uzaktan egitim siirecinin bir sonucu olarak gordiikleri sorunlari belirlemeyi
amaglamistir. Ayrica, arastirma bu sorunlarin katilimcilarin bolgesi, yasi, Ogretmenlik
tecriibesi, cinsiyeti ve c¢alistiklar1 okul diizeyine gore farklilik gosterip gostermedigini
incelenmistir. Aragtirma sonuglarina gore, 6gretmenler uzaktan egitim siirecinde 6grencilerinin
cihaz ve internet erisimi konusunda sorunlar yasadiklarini ve uzaktan egitim uygulamalarinda
zorluklar bulundugunu belirtmislerdir. Ayrica, genel olarak uzaktan egitimden memnun
kalmadiklarini ifade etmislerdir. Pandemi sonras1 donemde ise, kokeninin pandemi donemi ve
uzaktan egitime dayandig1 diisiiniilen akademik ve davranigsal sorunlar oldugu 6gretmenler

tarafindan vurgulanmistir.
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Ozova (2023), "Adana ili 5rneginde pandemi siirecinde uzaktan egitim uygulamalarinin
degerlendirilmesi" baglikli yiliksek lisans tez ¢aligmasinda, COVID-19 pandemisi doneminde
temel egitim diizeyinde uygulanan uzaktan egitim pratiklerini 6gretmen perspektifinden
degerlendirmistir. Arastirma bulgulari, 6gretmenlerin uzaktan egitim kavramini ¢esitli agilardan
ele aldiklarmi gostermektedir. Ogretmenler uzaktan egitimi dijital egitim, alternatif egitim,
zaman ve mekandan bagimsiz egitim olarak tanimlarken, ayn1 zamanda kalite ve etkilesim
eksikligine de vurgu yapmiglardir. Calisma, 6gretmenlerin ders sunumlarinda kullandiklar
dijital araclar ve yontemler hakkinda da bilgi sunmaktadir. Ogretmenler, Web 2.0 araglar,
multimedya icerikleri (video ve resimler), Microsoft Office uygulamalari, Egitim Bilisim Ag1
(EBA), Google arama motoru, basili materyaller ve Youtube gibi c¢esitli kaynaklari
kullandiklarin1 belirtmislerdir. Pedagojik agidan ise, soru-cevap ve gosteri yontemlerini 6n
plana cikardiklar1 goriilmektedir. Arastirma, 6grencilerin ¢evrimic¢i 6grenme deneyimlerine
iliskin 6gretmen gozlemlerini de ortaya koymaktadir. Ogretmenlerin gozlemlerine gore,
ogrenciler derse katilimda isteksizlik, motivasyon eksikligi, isbirlik¢i uygulamalarda zorluklar
ve iletisim-etkilesim problemleri gibi gesitli zorluklarla karsilasmislardir. Ogretmenlerin dijital
platformlar1 kullanirken yasadiklar1 zorluklar da ¢alismanin 6nemli bulgularindan biridir. Bu
zorluklar arasinda teknik ve yazilimsal sorunlar, dijital okuryazarlik yetersizligi, ekipman
eksikligi, fiziksel hareketsizlik ve yabanci dil kaynakli engeller yer almaktadir.

Atmaca (2023) “Okul 6ncesi durumsal 6z diizenleme programi (PRSIST) ¢ergevesinde
gerceklestirilen online egitimin okul dncesi 6gretmenlerinin 6z diizenlemeye dair bilgi, inang,
becerilerine etkisinin degerlendirilmesi.” Baslikli calismasinda Okul Oncesi Durumsal Oz
Diizenleme Programi (PRSIST) cercevesinde gergeklestirilen ¢evrimici 6gretmen egitiminin,
okul 6ncesi egitimi 0gretmenlerinin 6z diizenleme becerilerine yonelik bilgi, inang ve becerileri
iizerindeki etkisini degerlendirmeyi amaglamistir. Arastirma, 2021-2022 egitim-6gretim
yilinda Aksaray'm resmi bir anaokulunda goérev yapan 5 okul Oncesi Ogretmeni ile
gergeklestirilmistir. Nitel yontemle yiiriitilen calismanin ilk asamasinda, Avustralya'da
uygulanan PRSIST programinin Tirkce cevirisi ve uyarlamasi yapilmis, 6gretmen ihtiyag
degerlendirmesi gergeklestirilmistir. Ikinci asamada ise program etkisi durum calismasi
yontemiyle incelenmistir. Veri toplama araglar1 olarak; 6z diizenlemeye iliskin 6gretmen
ihtiyaclari, goriisleri, yansitict giinliikler, performans degerlendirmeleri ve gevrimici egitime
dair 6gretmen goriisleri kullanilmistir. PRSIST programi 5 hafta boyunca, haftada 1 giin 120
dakikalik oturumlar seklinde uygulanmistir. Verilerin analizinde tematik analiz yOntemi
kullanilmigtir. Arastirma sonuglari, cevrimici egitimin 6gretmenlerin 6z diizenleme becerilerine

yonelik bilgi, inan¢ ve becerileri ilizerinde olumlu katkilar sagladigini gostermistir. Bu
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dogrultuda, PRSIST ¢ergevesindeki c¢evrimi¢i egitimin, oOgretmenlerin 6z diizenleme
becerilerini desteklemek i¢in yayginlastirilmasi 6nerilmektedir.

Dikeg¢ (2024), yiiksek lisans tezinde uzaktan 6gretim &grencilerinin uzaktan egitime
iliskin goriislerini incelemistir. Calismanin bulgularinda, uzaktan 6gretim Ogrencilerinin
uzaktan egitime yonelik goriislerinin orta seviyenin biraz iizerinde oldugunu, 6grenci-6grenci
etkilesimine iligkin beklentilerinin orta diizeyde oldugunu ve topluluk hissi algilarinin orta
seviyenin biraz altinda oldugunu belirtilmistir. Cinsiyet ve sinif diizeyi degiskenlerine gore bu
algi ve beklentilerde anlamli bir farklilagsma tespit edildigi ortaya konulmustur. Coklu regresyon
analizi sonuglarmma gore, topluluk hissi ve 6grenci-6grenci etkilesimi degiskenlerinin her
ikisinin de uzaktan egitime iliskin goriisleri anlamli diizeyde yordadigi, ancak topluluk hissinin
daha giiclii bir yordayici oldugu belirtilmistir. Sonug olarak, uzaktan egitimde topluluk hissi ve
ogrenci-ogrenci etkilesiminin birlikte gelistirilmesinin, 6grencilerin uzaktan egitime yonelik
goriiglerini olumlu yonde etkileyecegi Ongoriilmektedir. Bu bulgular, uzaktan egitim
programlarinin tasariminda ve uygulanmasinda dikkate alinmasi gereken Onemli faktorlere

isaret ettigi belirtilmistir.

Aydin (2023), "Pandemi siirecinde uzaktan egitim ve harmanlanmis 6grenmeye karsi
ogretmenlerin bakis agilart ve gelecege yonelik vizyon" baslikli tez ¢alismasinda, COVID-19
pandemisi slirecinde uygulanan uzaktan egitim ve harmanlanmis 6grenme yontemlerine iliskin
ogretmen perspektiflerini ve gelecek vizyonlarin1 incelemistir. Arastirma bulgulari,
ogretmenlerin uzaktan egitim ve harmanlanmis 6grenme yontemlerine genel olarak olumlu bir
yaklasim sergilediklerini ortaya koymaktadir. Ogretmenler, bu yontemlerin sundugu esneklik,
erisilebilirlik ve bireysellestirilmis 6grenme olanaklar1 gibi avantajlar1 takdir etmektedirler.
Bununla birlikte, teknik zorluklar, 6grenci motivasyonunu siirdiirme giicliigii ve sosyal
etkilesimin azalmasi gibi belirli endiseler de tespit edilmistir. Calisma, 6gretmenlerin gelecege
yonelik vizyonlarmi da ele almaktadir. Bu vizyonda, uzaktan egitim ve harmanlanmig
dgrenmenin egitim sistemine kalic1 bir sekilde entegre olmas1 dngoriilmektedir. Ogretmenler,
teknolojinin etkin kullanimina dayali, 6grenci merkezli 6grenme deneyimlerinin saglandig ve
esnek Ogrenme ortamlarinin olusturuldugu bir egitim gelecegi tasavvur etmektedirler.
Arastirma ayrica, 6gretmenler arasi isbirligi, profesyonel gelisim firsatlar1 ve 6grenci-6gretmen
etkilesiminin siirdiiriilmesi gibi konularin 6nemini vurgulamaktadir. Bu faktorler, gelecekteki
egitim modellerinin basarili bir sekilde uygulanmasi i¢in kritik 6neme sahip goriinmektedir. Bu
casisma, pandemi siirecinde uygulanan uzaktan egitim ve harmanlanmis 6grenme yontemlerine

iliskin 6gretmen perspektiflerini ve gelecek vizyonlarini kapsamli bir sekilde ele almaktadir.
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Bulgular, 6gretmenlerin bu yeni egitim paradigmasina genel olarak olumlu yaklastiklarin1 ve
uzaktan egitim ile harmanlanmis 6grenmenin gelecekteki egitim sisteminde 6nemli bir rol

oynayacagini ongdrdiiklerini gostermektedir.
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BOLUM 3
YONTEM

3.1. Arastirmanin Yontemi

Arastirmada nicel arastirma ydntemlerinden tarama modeli kullanilmistir. Tarama
modelleri, gegmiste ya da simdi var olan bir halin, oldugu gibi betimlenmesini amaglayan
aragtirma yaklagimidir. Arastirmanin konusu olan obje veya kisi kendi kosullarinda var oldugu
gibi tanimlanmaktadir. Bu ¢alismada Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesinde 6grenim goren
ogrencilerin dijital egitime yonelik genel tutumlari cinsiyet, yas, anne baba egitim diizeyi, aile

geliri, boliim, sinif diizeylerine gore incelenmistir.

3.2. Arastirmanin Calisma Grubu

Bu ¢alismanin evreni Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesinde 6grenim goren 2265
birinci 6gretim lisans 6grencisinden olugmaktadir. Bu 6grencilerin 1494’1 kiz 6grenci, 771°1
erkek dgrencilerden olusmaktadir. Mersin Universitesi 2022-2023 dénemi Stratejik Planinda
sunulan Egitim Fakiiltesinde kayitli 6grenci sayilari temel alinarak bu evreni temsil etme
ozelligine sahip 323 kisiden olusan bir 6rneklem belirlenmistir.

Giirbiiz ve Sahine gore (2014, s. 128) farli evrenler i¢in kabul edilebilir asgari 6rneklem
biiyiikliiklerini belirlerken 3.000 kisilik evren biiytikliigl i¢in % 95 hata pay1 ile 6rneklem
biiytikliigiinii 323 olarak belirtmistir.

Tablo 1 Farli evrenler i¢in kabul edilebilir asgari orneklem biiyiikliikleri

%95 giivenle %99 giivenle

N (Evren) n (6rneklem) n(0rneklem)
50 44 47
100 79 87
250 151 182
350 183 229
500 217 286
750 254 353
1000 278 400
1500 306 461
2000 322 500
3000 341 545
3500 346 559
4000 350 571

Kaynak: Giirbiiz ve Sahin (2014, s.128).
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Mersin Universitesi 2022-2023 dénemi Stratejik Planinda sunulan Egitim Fakiiltesinde
kayith 6grenci sayilar1 temel alinarak %95 giiven aralig1 ve +%5 yanilg1 payi ile bu evreni
temsil etme 6zelligine sahip 323 kisilik bir drneklem tespit edilmistir. Orneklemde yer alan

ogrencilerin 6zellikleri asagidaki tablolarda belirtilmistir.

Tablo 2 Ogretmen adaylarinin cinsiyetine iliskin frekans ve yiizdelik dagilimlar

Cinsiyet Frekans (f) Yiizde (%)
Kadm 234 72,4
Erkek 89 27,6
Toplam 323 100

Tablo 2 arastirmaya katilan 6gretmen adaylarinin cinsiyetlerine gore yiizdelik ve
frekans dagilimlar1 gériilmektedir. Arastirmaya katilan 6grencilerin % 72,4’u (234 kisi) kadin,
% 27,6’s1 (89 kisi) erkek olmustur. Bu dagilimin esit olmamas1 Mersin Universitesi Egitim
Fakiiltesinde Ogrencilerin 6nemli bir ¢ogunlugunun kadin &grencilerden olugmasindan

kaynaklanmaktadir.

Tablo 3 Ogretmen adaylarinin yasina iliskin frekans ve yiizdelik dagilimlar:

Yas Frekans (f) Yiizde (%)
18-19 yas 68 21,1
20-21 yas 175 54,2
20-23 yas 80 24,8
Toplam 323 100

Tablo 3 6gretmen adaylarinin yas dagilimlarini gostermektedir. Buna gore % 21,1'i (68
ogrenci) 18-19 yas, %54,2’si (175 6grenci) 20-21 yas, %24,8’i (80 6grenci) 20-23 yas aralikta
olmustur.

Tablo 4 Ogretmen adaylarinin anne egitim durumlarina iliskin frekans ve yiizdelik dagilimlar:

Anne egitim diizeyi Frekans (f) Yiizde (%)
Ilkokuldan mezunu olmamis 60 18,6
Ilkokuldan mezun 99 30,7
Ortaokuldan mezun 50 15,5
Liseden mezun 69 21,4
Universiteden mezun 45 13,9
Toplam 323 100
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Tablo 4 6gretmen adaylarinin annelerinin egitim durumlarini gostermektedir. Buna gore
annelerin %18,6's1 (60 kisi) ilkokuldan mezunu olmamus, %30,7'si (99 kisi) ilkokul mezunu,
%15,5’1 (50 kisi) ortaokul mezunu, %21,44 (69 kisi) lise mezunu ve %13,9°u(45 kisi)

iiniversite mezunu oldugu goriilmektedir.

Tablo 5 Ogretmen adaylarimn baba egitim durumlarina iliskin frekans ve yiizdelik dagilimlar:

Baba egitim diizeyi Frekans (1) Yiizde (%)
Ilkokuldan mezunu olmamis 15 4.6
[lkokuldan mezun 66 20,4
Ortaokuldan mezun 66 20,4
Liseden mezun 82 25,4
Universite mezunu 94 29,1
Toplam 323 100

Tablo 5 6gretmen adaylarinin babalariin egitim durumlarin1 géstermektedir. Buna gore
babalarin %4,6's1 (15 kisi) ilkokuldan mezunu olmamis, %20,4'i (66 kisi) ilkokul mezunu,
%20,41 (66 kisi) ortaokul mezunu, %25,4'0 (82 kisi) lise mezunu ve %?29,1’i (94 kisi)

iiniversite mezunu oldugu goriilmektedir.

Tablo 6 Ogretmen adaylarinin aile gelirlerine iliskin frekans ve yiizdelik dagilimlar:

Aile geliri Frekans (f) Yiizde (%)
11.500 TL ve alt1 54 16,7
11.500 TL ile 15.000 TL aras1 82 25,4
16.000 TL ile 30.000 TL aras1 99 30,7
31.000 TL ile 40.000 TL arast 51 15,8
40,000 TL ve lizeri 37 11,5
Toplam 323 100

Tablo 6’da Arastirmaya katilan 6gretmen adaylarmin aile gelirleri goriilmektedir.
Katilimcilarin % 16,7°si (54 kisi) 11.500 TL ve alt1 gelire, % 25,41 (82 kisi) 11.500 TL ile
15.000 TL aras1, % 30,7’si (99 kisi) 16.000 TL ile 30.000 TL aras1 gelire, % 15,8”i (51 kisi)
31.000 TL ile 40.000 TL aras1 gelire sahip oldugu, ,% 11,5’ (37 kisi) 40,000 TL ve iizeri gelire
sahip oldugu goriilmektedir. Bu baglamda katilimc1 6grencilerin aile gelirleri adaylarinin biiyiik

oranda diisiik gelirli ailelerden olustugu goriilmektedir.
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Tablo 7 Osretmen adaylarinin okudugu boliime iliskin frekans ve yiizdelik dagilimlar:

Boliim Frekans (f) Yiizde (%)
Sinif 6gretmenligi 32 9,9
[Ikogretim matematik dgretmenligi 53 16,4
Sosyal bilgiler 6gretmenligi 41 12,7
Tiirkge 6gretmenligi 27 8,4
Ingilizce 6gretmenligi 34 10,5
Rehberlik ve psikolojik danigmanlik 52 16,11
Okul dncesi 6gretmenligi 39 12,1
Fen bilgisi 6gretmenligi 45 13,9
Toplam 323 100

Tablo 7’de Arastirmaya katilan Ogretmen adaylarimin 6grenim gordiikleri boliim
goriilmektedir. Katilimeilarin %8,4’1 (27 kisi) Tiirkge 6gretmenligi, % 12,1°i (30 kisi) Okul
Oncesi Ogretmenligi, % 9,9°u (32 kisi) Smif Ogretmenligi, % 10,5’i (34 kisi) Ingilizce
Ogretmenligi, % 16,11°i (52 kisi) Rehberlik ve Psikolojik Danigmanlik, % 16,4’{i (52 kisi)
[Ikdgretim Matematik Ogretmenligi, % 13,9°u (45 kisi) Fen Bilgisi Ogretmenligi, % 12,7si (41

kisi) Sosyal Bilgiler Ogretmenligi boliimlerinde 6grenim gérmektedirler.

Tablo 8 Ogretmen adaylarinin sumf durumlarina iliskin frekans ve yiizdelik dagilimlar

Sinif Frekans (f) Yiizde (%)
1. 67 20,7
2. 88 27,2

3. 108 334
4. 60 18,6
Top]am 323 100

Tablo 8'de 6gretmen adaylarinin sinif diizeyleri yer almaktadir. Arastirmaya katilanlarin
%20,7'si (676grenci) 1. siifta, %27,2'si (88 dgrenci) 2. sinifta, %33,4'1 (108 6grenci) 3. sinifta

ve %18,6's1 (60 6grenci) 4. sinifta 6grenim gormektedir.

3.3. Veri Toplama Araclar:

Bu calismada, Serbest, Aydin ve Kus (2023) tarafindan gelistirilen “Universite Dijital
Egitim Ortamm Degerlendirme Olgegi (UDEODO)” ve arastirmaci tarafindan olusturulan
kisisel bilgiler formu kullanilmistir. Arastirmada kullanilan 6l¢gme araci ile ilgili bilgiler su

sekildedir.
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3.3.1. Universite Dijital Egitim Ortamini Degerlendirme Olcegi ((DEODO)

Serbest, Aydin ve Kus’un (2023) gergeklestirdigi 6lgek uyarlama arastirmasinda
aciklayici faktor analizi (AFA) sonucunda 6lgegin toplam 21 madde ve 4 alt boyuttan olustugu,
bu boyutlarin da toplam varyansin %56’sin1 acgikladigi ve dogrulayict faktor analizi (DFA)
sonucunda dort faktorlii yapida oldugu dogrulanmistir. Arastirmacilar giivenirlik analizleri
sonucunda UDEODO-TR’nin  psikometrik  kalitesinin  yiiksek diizeyde oldugunu
belirtmislerdir. Olgegin i¢ tutarlilik katsayisinin birinci faktérde (o = .88), ikinci faktdrde (o0 =
.78), Uciincti faktorde (o = .70) ve dordiincii faktorde (o = .68) oldugu rapor edilmistir.

3.3.2. Kisisel Bilgi Formu

Arastirmaya katilim gosteren Ogretmen adaylarmin kisisel bilgilerini belirlemek
maksadiyla aragtirmaci tarafindan hazirlanan kisisel bilgi formu 6 sorudan olugmaktadir. Bunlar
ogretmen adaylarmin cinsiyeti, hangi bolimde okudugu, anne ve baba egitim diizeyi, ailenin

ortalama geliri ve sinif diizeyini belirlemeye yonelik maddelerdir.

3.4. Veri Toplama Siireci

Arastirma verilerinin toplama silirecinden Oncelikle c¢alismada kullanilan 6lcegi
gelistiren yazarlardan kullanma izini alinmustir. Mersin Universitesi Sosyal ve Beseri Bilimler
Etik Kurulundan 6l¢egin etik onay1 alinmisti. Bu ¢ergevede arastirmanin verileri 2023 Kasim
ay1 iginde Mersin Universitesi Egitim Fakiiltesinde giiz doneminde 323 &gretmen adayindan

yliz yiize toplanmustir.

3.5.Verilerin Analizi

Toplanan veriler bilgisayara aktarilarak, SPSS programi kullanilarak analizler
gerceklestirilmistir. Arastirma sorular1 cergevesinde veriler iizerinde frekans, ylizdelik,
aritmetik ortalama, t- testi ve Anova analizleri yiiriitillmiistiir.

Arastirmanin birinci alt problemi i¢in 6gretmen adaylarimin dijital egitime yonelik
tutumlarinin nasil oldugu sorusu sorulmus, bu sorulara cevap bulmak amaciyla katilimeilarin
olgeklere verdikleri cevaplar ile elde edilen puanlarin aritmetik ortalama, standart sapma, en
diistik ve en yliksek deger, ranj, ¢arpiklik ve basiklik katsayilar1 degerlerinin yer aldig1 betimsel
istatistikler gerceklestirilmistir.

2,3,4,5,6,7 alt problemler 6gretmen adaylarinin dijital egitime yonelik tutumlarinin
cinsiyet, yas, bolim, anne ve baba egitimi, aile geliri ve sinif diizeyine degiskenlerine gore

farklilik gosterip gostermedigi belirlenmeye ydnelik sorular sorulmustur. Ogretmen adaylarmin
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dijital egitime yonelik tutumlariin cinsiyet, yas, boliim, anne ve baba egitimi, aile geliri ve sinif
diizeyi degiskenlerine gore farklilik gosterip gostermedigine iliskin t-testi ve Anova analizleri
yiiriitiilmiistiir. Degiskenler agisindan grup ortalamalar1 arasinda anlaml farkliliklarin bulunup
bulunmadigin1 bakmadan once varyanslarin homojen olup olmadigini1 belirlemek amaciyla
verilere normallik incelemesi yapilmistir. Ug¢ degerler atildiktan sonra normallik testi
tekrarlanmigtir. Veriler ¢arpiklik (Skewness) ve basiklik (kurtosis) katsayilarinin +3ile -3

arasinda degerlere sahip oldugu verilerin normal dagilim gdsterdigi goriilmiistiir.
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BOLUM 4
BULGULAR

Arastirmanin bu boliimiinde 6gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik
tutumlarin1 incelemek i¢in problem ve alt problemler c¢ercevesinde elde edilen verilerden
hareketle istatistiksel analizler yapilmis ve bulgular ortaya konulmustur. Ilk olarak 6gretmen
adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlarinin ne diizeyde oldugu dlgek geneli ve
alt boyut puanlar1 acisindan incelenmis ve O0gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine
yonelik tutumlarinin cinsiyet, yas, boliim, anne egitim diizeyi, baba egitim diizeyi, aile geliri ve
simif diizeyi degiskenlerine gore bir farklilik gosterip gostermedigi belirlenmeye ¢alisiimistir.

4. 1. Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlari nasildir?

Tablo 10 Ogretmen adaylarinn egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlarina iliskin frekans

ve yiizdelik dagilimlart

[statistik Standart hata
Egitimin Dijitallesmesine Yonelik Genel
Tutum
Aritmetik ortalama (x) 64,17 ,515
Standart Sapma 9,25
En diistik deger 29
En yiiksek deger 98
Ranj 69
Carpiklik katsayisi -,025 ,136
Basiklik katsayisi 1,37 271
Ogrenme Siireci Memnuniyeti
Aritmetik ortalama (x) 17,96 ,292
Standart Sapma 5,25
En diisiik deger 7
En yiiksek deger 35
Ranj 28
Carpiklik katsayisi ,538 ,136
Basiklik katsayist ,093 ,093
Uzaktan Egitimde Ogrenme Motivasyonu
Aritmetik ortalama (X) 20,97 ,218
Standart Sapma 3,92
En diisiik deger 7
En yiiksek deger 30
Ranj 23
Carpiklik katsayisi -, 762 ,136
Basiklik katsayisi ,786 271
Tablonun devami Istatistik Standart h.
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Ogrenme Etkinliginde Destek Saglama

Aritmetik ortalama (X) 11,68 ,203
Standart Sapma 3,64

En diisiik deger 4

En yiiksek deger 20

Ranj 16

Carpiklik katsayis1 ,042 ,136
Basiklik katsayisi -,346 271
Ol¢me Degerlendirme

Aritmetik ortalama (X) 13,53 ,139
Standart Sapma 3,64

En diisiik deger 4

En yiiksek deger 20

Ranj 16

Carpiklik katsayis1 -,392 ,136
Basiklik katsayisi 1,01 271

Tablo 10 da yer alan verilere gore, 6gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine
yonelik genel tutumlarinin olduk¢a olumsuz oldugu goriilmektedir. Aritmetik ortalama 64,17ve
standart sapma 9.25 olarak tespit edilmis bu da 6grencilerin egitimin dijitallesmesine genelde
negatif bir bakis acisi ile yaklastiklarin1 gostermektedir. Ortalamanin diisiik ve standart
sapmanin nispeten yiiksek olmasi, 6grenciler arasinda bu konuda bir fikir birligi oldugunu isaret
etmektedir. Ayrica, en diisiik deger 29 ve en yiiksek deger 98 olarak belirtilmis olmas1 oldukga
genis bir yelpazede gorislerin oldugunu yansitmaktadir. Ranj (deger araligi) 69 olarak
hesaplanmis, bu da cevaplarin dagiliminin genis oldugunu gosterirken, Carpiklik katsayis -
.025, basiklik katsayisi ise 1,37 olarak bulunmustur. Olgekten elde edilen toplam puanlara ait
istatistikler incelendiginde c¢arpiklik katsayisinin -,025 olmasi puanlarin hafif saga ¢arpik
oldugunu, puanlarin saga dogru biraz daha yogunlastigini gostermektedir. Dagilimin hafif saga
carpik olmasi ve aritmetik ortalamaya gore 6gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine
yonelik genel tutum puanlarinin diisiik diizeyde oldugunu gostermektedir. Bu bulgular
dogrultuda, 6gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik genel olarak olumsuz bir
tutum sergilediklerini ve bu konuda farkli goriislere sahip olduklarini ortaya koymaktadir.

Ogretmen adaylarmin egitimin dijitallesmesine yonelik 6lgegin “Ogrenme Siireci
Memnuniyeti” alt boyutunda aldiklar1 toplam puanlar i¢inde en diisiik puan 7, en yiiksek puan
35, Ranj ise 28 olarak belirlenmistir. Aritmetik ortalama x=17,96, standart sapmasi 5,25
olmustur. Olgekten “Ogrenme Siireci Memnuniyeti” boyutundan elde edilen toplam puanlara
ait istatistikler incelendiginde Carpiklik katsayisinin ,538, Basiklik katsayisi ,093 oldugu

belirlenmistir. Bu rakamlar 6gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik dl¢egin
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“Ogrenme Siireci Memnuniyeti” alt boyutunda aldiklar1 toplam puanlarin diisiik oldugunu bize
gostermektedir.

Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik 6lgegin “Uzaktan Egitimde
Ogrenme Motivasyonu” alt boyutunda aldiklar1 toplam puanlar icinde en diisiik puan 7, en
yiiksek puan 30, Ranj ise 23 olarak belirlenmistir. Aritmetik ortalama X=20,97, standart sapmasi
3,92 olmustur. Carpiklik katsayisinin -,762, Basiklik katsayisinin ,786 oldugu goriilmiistiir. Bu
rakamlar Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik dlgegin “Uzaktan Egitimde
Ogrenme Motivasyonu” alt boyutunda aldiklar1 toplam puanlarin orta diizeyde oldugunu bize
gostermektedir.

Ogretmen adaylarmin egitimin dijitallesmesine ydnelik dlgegin “Ogrenme Etkinliginde
Destek Saglama” alt boyutunda aldiklar1 toplam puanlar i¢inde en diisiik puan 4, en yiiksek
puan 20, Ranj ise 16 olarak belirlenmistir. Aritmetik ortalama Xx=11,68, standart sapmas1 3,64
olmustur. Carpiklik katsayisinin ,042, Basiklik katsayisinin -,346 oldugu goriilmiistiir. Bu
rakamlar Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik &lgegin  “Ogrenme
Etkinliginde Destek Saglama” alt boyutunda aldiklari toplam puanlarin orta diizeyde oldugunu
bize gostermektedir. Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik 6lgegin “Olgme
Degerlendirme” alt boyutunda aldiklar1 toplam puanlar i¢inde en diisiik puan 4, en yiiksek puan
20, Ranj ise 16 olarak belirlenmistir. Aritmetik ortalama x=13,53, standart sapmasi 3,64
olmustur. Carpiklik katsayisinin -,392, Basiklik katsayisinin 1,01 oldugu goriilmiistiir. Bu
rakamlar Ogretmen adaylarinin  egitimin dijitallesmesine yonelik &lgegin - “Olgme
Degerlendirme” alt boyutunda aldiklar1 toplam puanlarin ortanin biraz lizeri diizeyde oldugunu

bize gostermektedir.

Tablo 11 Ogretmen adaylarimin egitimin dijitallesmesine yénelik tutumlar ile ilgili dlcek
maddelerine verdigi cevaplara iliskin frekans ve yiizdelik dagilimlart

Kesinlikle
katilmiyorum
Kararsizim
Katiliyorum
Tamamen
Katiliyorum
Ortalama
S.sapma

Katilmiyorum

1. Uzaktan egitim platformlarin1 kullanarak f 93 93 44 66
derse hazirlanmak benim i¢in uygundur. % 288 288 136 204

N

\l
N
a
o

1,31

oo
~
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Tablonun devami

2. Uzaktan egitim platformlan aracilifiyla
aldigim dersler, klasik yiiz yiize aldigim
derslerden daha fazla ilgimi ¢eker

3. Uzaktan egitim platformlarn aracilifiyla
ogrenirken kendimi daha 6zgiir hissederim.
4.Uzaktan egitim platformu kullanmak
modern yagamin bir gerekliligidir.

5. Yiiz yiize dersler yerine uzaktan egitim
platformlar1 araciligiyla video veya ses
kayitlar1 yoluyla 6grenmek benim i¢in daha
uygundur.

6. Uzaktan egitim platformlart egitimin
kalitesini diisiirtir. *

7. Uzaktan  egitim  platformlarinda
uygulanan sinavlar Ogrencilerin
yetkinliklerini 6lgmekten ziyade not verme
amaciyla yapilmaktadir.

8. Uzaktan egitim platformlarn1 aracilifiyla
sunulan 6grenme-0gretme siirecine alismak
zordur.

9. Uzaktan egitim platformlarn aracilifiyla
sunulan derslerde teknik sorunlar yagiyorum
10. . Uzaktan egitim platformlar1 araciligiyla
yapilan derslerde anlatilan konuyu hizli bir
sekilde 6grenebilirim

11. Uzaktan egitim platformlar araciligiyla
aldigim dersler, mesleki yeterliliklerimin
gelisimi igin yetersizdir

12.  Uzaktan egitim platformlarindaki
Ogrenme  ortamlarinda  6gretmenlerle
iletisim saglayamiyorum.

13. Tiim tedbirlere ragmen uzaktan egitim
platformlarinda yapilan sinavlarda, diiriist
olmayan yontemlere 6grenciler bagvurmaya
devam edecektir.

14. Uzaktan egitim platformlar1 aracihigiyla
bircok yeni ve faydali seyler 6greniyorum.
15. Uzaktan egitim platformlar araciligiyla
aldigim derslerin diginda bagka dersler de
almak istiyorum.

16. Uzaktan egitim platformlarinda
ustalastik¢a egitim siirecinde kendimi daha
yeterli hissediyorum.

17. Cevrim igi derste kullanilan kaynaklar
derse yonelik motivasyonumu artirir.

18. Uzaktan egitim platformlarinda sunulan
dersler, uygulamaya doniik becerilerimi
geligtirmeme engel oluyor

%

%

%

%

%

%

%

%
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Kesinlikle
katilmiyorum
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10,2
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7,4
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14,6
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Katilmiyorum

N~
o
Ul

83
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104
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43
13,3
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61
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22
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o n  Kararsizim

48
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21,4
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46
14,2
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13,3
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10,2
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25,7
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11,5
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20,4
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11,5
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38,7
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38,7
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26,3
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Tamamen
Katiliyorum
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6,8

109
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Tablonun devami
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19. Uzaktan egitim platformlar, hizli ve f 61 91 79 65 21 270 1,22
etkili bir sekilde dogru bilgi edinme % 189 282 245 20,1 84

becerisini gelistirir.

20. Uzaktan egitim platformlari, derslere f 43 42 56 118 64 336 1,30
katilamayan = Ogrenciler i¢in iyi bir % 13,3 13 17,3 36,5 19,8

¢Oziimdiir.

21. Dijital egitim ortami, Ogrencilerin f 25 26 37 126 109 382 120
bireysel farkliliklarim dikkate % 7,7 8 11,5 39 33,7

almamaktadir.

Tablo 11 ogretmen adaylarmin dijital egitime yonelik tutumlart ile ilgili 6lgek
maddelerine verdigi cevaplara iliskin frekans ve yiizdelik dagilimlarin1 gostermektedir.
Ogretmen adaylarmin dijital egitime yénelik tutumlar ile ilgili 6lgek maddelerine verdigi
cevaplar su sekilde olmustur. Ogretmen adaylarmin dijital egitime yonelik tutumlar1 6lgeginin
maddelere verdigi cevaplar iizerinde degerlendirdigimizde; kesinlikle katiliyorum ve
katiltyorum maddeleri ile kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum maddelerini birlikte ele
aldigimizda oOlgegin 1. maddesinde “Uzaktan egitim platformlarmi kullanarak derse
hazirlanmak benim i¢in uygundur” katilanlarin orani1 %25,8, katilmayanlarin orani %57,6,
kararsiz olanlarin orani ise % 16,6 oldugu goriilmektedir. Bu oranlar egitim Ogretmen
adaylarinin yarisindan fazlasi uzaktan egitim platformlarini kullanarak derse hazirlanmanin
onlar i¢in uygun olmadigini belirtenlerin oraninin ¢ogunlukta oldugu goriilmektedir.

Olgegin 2. maddesinde “Uzaktan egitim platformlari araciligiyla aldigim dersler, klasik
yiiz yiize aldigim derslerden daha fazla ilgimi ¢eker” Onermesine ne Ol¢iide katildiklar
sorulmustur. Ogrencilerin bu maddeye verdikleri cevap su sekilde olmustur. Kesinlikle
katiliyorum ve katiliyorum maddeleri ile kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum maddelerini
birlikte ele aldigimizda, uzaktan egitim platformlari araciligiyla yapilan derslerin ilgisini
cektigini belirtenlerin oraninin diigiik oldugu (%10,5), uzaktan egitim platformlari araciligiyla
yapilan derslerin ilgisini ¢gekmedigini belirtenlerin oran1 %80,8 oldugu, karasiz olanlarin orani
ise %8,7 oldugu belirlenmistir.

Olgegin 3. maddesinde “Uzaktan egitim platformlar1 araciligiyla dgrenirken kendimi
daha 6zgiir hissederim” Onermesine ne olgiide katildiklar1 sorulmustur Ogrencilerin bu
maddeye su oranda katildiklarimi belirtmiglerdir.  Kesinlikle katiliyorum ve katiliyorum
maddeleri ile kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum maddelerini birlikte ele aldigimizda,

katilanlarin oran1 %28,8; katilmadigini belirtenlerin orani ise %56,4; kararsiz olanlarin orani
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ise %14,9 oldugu belirlenmistir. Bu oranlar 6gretmen adaylarinin Uzaktan egitim platformlari
araciligiyla  grenirken kendilerini &zgiir hissetmediklerini gdstermektedir. Ogretmen
adaylarinin % 56,4’s1 uzaktan egitim platformlar araciligiyla 6grenirken kendilerini daha 6zgiir
hissetmediklerini belirtmislerdir.

Olgegin 4. maddesinde 6gretmen adaylarina “Uzaktan egitim platformu kullanmak
modern yasamin bir gerekliligidirl dnermesine ne 6l¢iide katildiklar1 sorulmustur. Bu maddeye
verdikleri cevaplar cergevesinde kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum maddeleri ile
kesinlikle katiltyorum ve katiliyorum seceneklerini beraber ele alindiginda, uzaktan egitim
platformunun kullanmanin modern yasamin bir gerekliligi oldugunu diisiinenlerin orani1 %46,1;
uzaktan egitim platformunun kullanmanin modern yasamin bir gerekliligi olmadigini
diisinenlerin oran1 %32,5 kararsiz olanlarin orani ise %21,4 oldugu goriilmiistiir. Bu oranlar
Ogretmen adaylarmin 6nemli bir oranda uzaktan egitim platformunun kullanmanin modern
yasamin bir gerekliligi oldugunu diisiindiiklerini ortaya koymaktadir.

Olgegin 5. maddesinde Yiiz yiize dersler yerine uzaktan egitim platformlari aracihgiyla video
veya ses kayitlar1 yoluyla 6grenmek benim igin daha uygundur” onermesine ne 6lgiide katildiklari
sorulmustur. Bu maddeye verdikleri cevaplar cergevesinde kesinlikle katilmiyorum ve
katilmiyorum maddeleri ile kesinlikle katiliyorum ve katiliyorum segeneklerini beraber ele
alindiginda, yiiz yiize dersler yerine uzaktan egitim platformlar araciligiyla 6grenmenin daha
uygun oldugunu diisiinenlerin orani %14; uygun olmadigini diisiinenlerin oran1 %68,4; kararsiz
olanlarin orani ise %14,9 oldugu goriilmistiir. Bu oranlar 6gretmen adaylarimin biiyiik bir
oranda yliz yilize dayali derslerin 6grenmeye daha uygun oldugunu diistindiiklerini bize
gostermektedir.

Olgegin 6. maddesinde “Uzaktan egitim platformlari egitimin kalitesini diisiiriir” Snermesine
ogretmen adaylarinin verdikleri cevap ise su sekilde olmustur. Kesinlikle katilmiyorum ve
katilmiyorum maddeleri ile kesinlikle katiliyorum ve katiliyorum segeneklerini birlikte ele
aldigimizda, katilmayanlarin oran1 %60,4, katilanlarin oran1 %24,7, kararsiz olanlarin orani ise
%14.,9 oldugu goriilmiistiir. Bu oranlar 6gretmen adaylarinin yarisina yakini yapay zekaya sahip
bir yazilim/robotun, bir¢ok rutin isi bir insandan daha iyi yapabildigini diisiinmekte oldugunu
gostermektedir.

Olgegin 7. maddesinde “Uzaktan egitim platformlarinda uygulanan smavlar
ogrencilerin yetkinliklerini 6lgmekten ziyade not verme amaciyla yapilmaktadir” dnermesine
ne Olgiide katildiklar1 sorulmustur. Bu maddeye verdikleri cevaplar cercevesinde kesinlikle
katilmiyorum ve katilmiyorum maddeleri ile kesinlikle katiliyorum ve katiliyorum

seceneklerini beraber ele alindiginda, Uzaktan egitim platformlarinda uygulanan sinavlar
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ogrencilerin yetkinliklerini 6lgmekten ziyade not verme amaciyla yapildigini diisiinenlerin
orani %62,5; yapilmadigini diislinenlerin oram1 %23,2; kararsiz olanlarin orani ise %14,2
oldugu goriilmiistiir. Bu oranlar 6gretmen adaylarinin biiyiik bir oranda Uzaktan egitim
platformlarinda uygulanan simavlarin 6grencilerin yetkinliklerini 6lgmekten ziyade not verme
amaciyla yapildiginmi diistiinmektedirler.

Olgegin 8. maddesinde “Uzaktan egitim platformlar1 araciligiyla sunulan 6grenme-
Ogretme siirecine alismak zordur.” 6nermesine ne 6l¢iide katildiklart sorulmustur. Bu maddeye
verdikleri cevaplar c¢ergevesinde kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum maddeleri ile
kesinlikle katiliyorum ve katiliyorum seceneklerini beraber ele alindiginda, Uzaktan egitim
platformlar1 araciligiyla sunulan 6grenme-0gretme siirecine alismanin zor diislinenlerin orani
%62,5; aligma siirecinin zor olmadigini diisiinenlerin oran1 %66,9; kararsiz olanlarin orani ise
%13,3 oldugu goriilmiistiir. Bu oranlar 6gretmen adaylarinin biiyiik bir oranda Uzaktan egitim
platformlar1 araciligiyla sunulan 6grenme-6gretme siirecine alismanin zor olmadigini
distinmektedirler.

Olgegin 9. maddesinde “Uzaktan egitim platformlar1 araciligiyla sunulan derslerde
teknik sorunlar yasiyorum” Onermesine ne olglide katildiklari sorulmustur. Bu maddeye
verdikleri cevaplar cergevesinde kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum maddeleri ile
kesinlikle katiliyorum ve katiliyorum segeneklerini beraber ele alindiginda, Uzaktan egitim
platformlari araciligryla sunulan derslerde teknik sorunlar yagsadigini diisiinenlerin orani %64,1;
teknik sorunlar yagsamadigini diislinenlerin orant %25,7; kararsiz olanlarin orani ise %10,2
oldugu goriilmiistiir. Bu oranlar 6gretmen adaylarinin biiylik bir oranda Uzaktan egitim
platformlar1 araciligiyla sunulan derslerde teknik sorunlar yasadiklarini gostermektedir.

Olgegin 10. maddesinde “Uzaktan egitim platformlar1 aracilifiyla yapilan derslerde
anlatilan konuyu hizl1 bir sekilde 6grenebilirim” 6nermesine ne 6lgiide katildiklart sorulmustur.
Bu maddeye verdikleri cevaplar g¢ercevesinde kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum
maddeleri ile kesinlikle katiltyorum ve katiliyorum segeneklerini beraber ele alindiginda,
Uzaktan egitim platformlar1 araciligiyla yapilan derslerde anlatilan konuyu hizli bir sekilde
ogrenebildigini diislinenlerin oran1  %26,3; konuyu hizli bir sekilde ©grenemedigini
diistinenlerin oran1 %48; kararsiz olanlarin orani ise %25,7 oldugu goriilmistiir. Bu oranlar
ogretmen adaylarmin 6nemli bir oranda uzaktan egitim platformlar1 araciligiyla yapilan
derslerde anlatilan konuyu hizli bir sekilde 6grenemediklerini géstermektedir.

Olgegin 11. maddesinde “Uzaktan egitim platformlar1 araciligiyla aldigim dersler,
mesleki yeterliliklerimin gelisimi i¢in yetersizdir” Onermesine ne Ol¢iide katildiklar

sorulmustur. Bu maddeye verdikleri cevaplar cercevesinde kesinlikle katilmiyorum ve
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katilmiyorum maddeleri ile kesinlikle katiliyorum ve katiliyorum seceneklerini beraber ele
alindiginda, Uzaktan egitim platformlar1 araciligiyla aldigim dersler, mesleki yeterliliklerimin
gelisimi i¢in yetersiz oldugunu diisiinenlerin oran1 %69,9; yetersiz olmadigini diisiinenlerin
orani %18,6; kararsiz olanlarin orani ise %11,5 oldugu goriilmiistiir. Bu oranlar 6gretmen
adaylarmin 6nemli bir oranda Uzaktan egitim platformlar1 araciligiyla aldig1 derslerin, mesleki
yeterliliklerinin gelisimi i¢in yetersiz oldugunu diisiindiiklerini gostermektedir.

Olgegin 12. maddesinde “Uzaktan egitim platformlarindaki 6grenme ortamlarinda
ogretmenlerle iletisim saglayamiyorum.” dnermesine ne Ol¢iide katildiklar1 sorulmustur. Bu
maddeye verdikleri cevaplar ¢er¢evesinde kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum maddeleri
ile kesinlikle katiliyorum ve katiliyorum segeneklerini beraber ele alindiginda, uzaktan egitim
platformlarindaki 6grenme ortamlarinda 6gretmenlerle iletisim saglayamadigini diigiinenlerin
oran1 %53,2; Ogretmenlerle iletisim saglayabildigini diislinenlerin oran1 %26,3; kararsiz
olanlarin orani ise %20,4 oldugu goriilmiistiir. Bu oranlar 6gretmen adaylarinin énemli bir
oranda uzaktan egitim platformlarinda O6grenme ortamlarinda Ogretmenlerle iletisim
saglayamadiklarini géstermektedir.

Olgegin 13. maddesinde “Tiim tedbirlere ragmen uzaktan egitim platformlarinda
yapilan sinavlarda, diiriist olmayan yontemlere 6grenciler bagvurmaya devam edecektir.”
onermesine ne Ol¢iide katildiklart sorulmustur. Bu maddeye verdikleri cevaplar ¢ergevesinde
kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum maddeleri ile kesinlikle katiliyorum ve katiliyorum
seceneklerini beraber ele alindiginda, Tiim tedbirlere ragmen uzaktan egitim platformlarinda
yapilan sinavlarda, diirist olmayan yontemlere Ogrenciler bagvurmaya devam edecegini
distinenlerin oram1 %11,4; diirlist olmayan yontemlere Ogrenciler basvurmaya devam
etmeyecegini diisiinenlerin oranm1 %77,1; kararsiz olanlarin orant ise %11,5 oldugu goriilmiistiir.
Bu oranlar 6gretmen adaylarinin tiim tedbirlere ragmen uzaktan egitim platformlarinda yapilan
sinavlarda, diirlist olmayan ydntemlere oOgrencilerin bagvurmaya devam edeceklerini
diistindiiglinii géstermektedir.

Olgegin 14. maddesinde “Uzaktan egitim platformlari araciliiyla bircok yeni ve faydali
seyler 6greniyorum.” dnermesine ne Ol¢iide katildiklar1 sorulmustur. Bu maddeye verdikleri
cevaplar cergevesinde kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum maddeleri ile kesinlikle
katiliyorum ve katiliyorum seceneklerini beraber ele alindiginda, Uzaktan egitim platformlar
araciligiyla bircok yeni ve faydal seyler 6grendigini belirtenlerin oran1 %29,7; bu 6nermeye
katilmadigini belirtenlerin oran1 %42,4; kararsiz olanlarin orani ise %27,9 oldugu goriilmiistiir.
Bu oranlar 6grencilerin 6nemli oranda uzaktan egitim platformlar1 araciligryla bir¢ok yeni ve

faydali seyler 6grenmedigini gostermektedir.
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Olgegin 15. maddesinde “Uzaktan egitim platformlar1 araciligiyla aldigim derslerin
disinda baska dersler de almak istiyorum.” dnermesine ne 6l¢iide katildiklar1 sorulmustur. Bu
maddeye verdikleri cevaplar ¢ergevesinde kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum maddeleri
ile kesinlikle katiliyorum ve katiliyorum sec¢eneklerini beraber ele alindiginda, Uzaktan egitim
platformlar1 araciligiyla aldig1 derslerin disinda baska dersler de almak istedigini belirtenlerin
orant %32,5; uzaktan egitim platformlar1 aracilifiyla aldig1 derslerin disinda baska dersler de
almak istemedigini belirtenlerin oranm1 %38,7; kararsiz olanlarin orani ise %28,8 oldugu
gorilmiistlir. Bu oranlar 6grencilerin 6nemli oranda uzaktan egitim platformlar1 araciligiyla
aldig1 derslerin disinda bagka dersler de almak istemedigini gostermektedir.

Olgegin 16. maddesinde “Uzaktan egitim platformlarinda ustalastikga egitim siirecinde
kendimi daha yeterli hissediyorum.” dnermesine ne Ol¢iide katildiklar: sorulmustur. Bu maddeye
verdikleri cevaplar cergevesinde kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum maddeleri ile
kesinlikle katiliyorum ve katiliyorum seceneklerini beraber ele alindiginda, uzaktan egitim
platformlarinda ustalastikga egitim siirecinde kendini daha yeterli hissettigini belirtenlerin orani
%34,2; uzaktan egitim platformlarinda ustalastik¢a egitim siirecinde kendini daha yeterli hissetmedigini
belirtenlerin oran1 %38,7; kararsiz olanlarin orani ise %27,2 oldugu goriilmiistiir. Bu oranlar
Ogrencilerin 6nemli oranda uzaktan egitim platformlarinda ustalastik¢a egitim siirecinde kendilerini
daha yeterli hissetmediklerini gostermektedir.

Olgegin 17. maddesinde “Cevrim ici derste kullamilan kaynaklar derse yonelik
motivasyonumu artirir.” dnermesine ne dl¢iide katildiklar1 sorulmustur. Bu maddeye verdikleri
cevaplar cergevesinde kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum maddeleri ile kesinlikle
katiliyorum ve katiliyorum segeneklerini beraber ele alindiginda, Cevrim i¢i derste kullanilan
kaynaklar derse yonelik motivasyonunu artirdigini belirtenlerin oran1 %34,4; Cevrim i¢i derste
kullanilan kaynaklar derse yonelik motivasyonunu artirmadigini belirtenlerin orant %40,9;
kararsiz olanlarin orani ise %24,8 oldugu goriilmiistiir. Bu oranlar 6grencilerin 6nemli oranda
Cevrim i¢i derste kullanilan kaynaklarin derse yonelik motivasyonlarini artirmadigini
gostermektedir.

Olgegin 18. maddesinde “Uzaktan egitim platformlarinda sunulan dersler, uygulamaya
doniik becerilerimi gelistirmeme engel oluyor” 6nermesine ne dl¢lide katildiklar: sorulmustur.
Bu maddeye verdikleri cevaplar cergevesinde kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum
maddeleri ile kesinlikle katiliyorum ve katiliyorum segeneklerini beraber ele alindiginda,
Uzaktan egitim platformlarinda sunulan derslerin, uygulamaya doniik becerilerini gelistirmede
engel oldugunu diigiinenlerin oran1 %65,6; Uzaktan egitim platformlarinda sunulan derslerin,

uygulamaya doniik becerilerini gelistirmede engel olusturmadigini diisiinenlerin orant %19,8;
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kararsiz olanlarin orani ise %14,6 oldugu goriilmiistiir. Bu oranlar 6grencilerin 6nemli oranda
Uzaktan egitim platformlarinda sunulan derslerin, uygulamaya doniik becerilerini gelistirmede
engel olusturdugunu gostermektedir.

Olgegin 19. maddesinde “Uzaktan egitim platformlari, hizl1 ve etkili bir sekilde dogru
bilgi edinme becerisini gelistirir.” nermesine ne dl¢iide katildiklar1 sorulmustur. Bu maddeye
verdikleri cevaplar cergevesinde kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum maddeleri ile
kesinlikle katiliyorum ve katiliyorum seceneklerini beraber ele alindiginda, uzaktan egitim
platformlari, hizl1 ve etkili bir sekilde dogru bilgi edinme becerisini gelistirdigini diisiinenlerin
orani %28,5; uzaktan egitim platformlari, hizli ve etkili bir sekilde dogru bilgi edinme becerisini
gelistirmedigini diisiinenlerin oram1 %47,1; kararsiz olanlarin oranit ise %24,5 oldugu
goriilmiistiir. Bu oranlar 6grencilerin 6nemli oranda uzaktan egitim platformlarinin, hizli ve
etkili bir sekilde dogru bilgi edinme becerilerini gelistirmedigini géstermektedir.

Olgegin 20. maddesinde “Uzaktan egitim platformlari, derslere katilamayan dgrenciler
i¢in 1yi bir ¢oziimdiir” énermesine ne Olciide katildiklart sorulmustur. Bu maddeye verdikleri
cevaplar cergevesinde kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum maddeleri ile kesinlikle
katiliyorum ve katiliyorum segeneklerini beraber ele alindiginda, uzaktan egitim platformlari,
derslere katilamayan 6grenciler i¢in iyi bir ¢6ziim oldugunu diistinenlerin oran1 %56,3; uzaktan
egitim platformlari, derslere katilamayan ogrenciler icin iyi bir ¢oziim oldugunu
diisiinmeyenlerin orant %26,3; kararsiz olanlarin orani ise %17,3 oldugu goriilmiistiir. Bu
oranlar 6grencilerin nemli oranda uzaktan egitim platformlari, derslere katilamayan dgrenciler
icin 1yi bir ¢6ziim oldugunu gostermektedir.

Olgegin 21. maddesinde “Dijital egitim ortami, 6grencilerin bireysel farkliliklarmi
dikkate almamaktadir” onermesine ne Olciide katildiklar: sorulmustur. Bu maddeye verdikleri
cevaplar cergevesinde kesinlikle katilmiyorum ve katilmiyorum maddeleri ile kesinlikle
katiliyorum ve katiliyorum seceneklerini beraber ele alindiginda, Dijital egitim ortama,
ogrencilerin bireysel farkliliklarini dikkate almadigini diisiinenlerin orani1 %72,7; Dijital egitim
ortami, 0grencilerin bireysel farkliliklarini dikkate aldigini diisiinenlerin oram1 %15,7; kararsiz
olanlarin orani ise %11,5 oldugu goriilmiistiir. Bu oranlar 6grencilerin onemli oranda dijital
egitim ortamlariin, 6grencilerin bireysel farkliliklarii dikkate almadigini diistindiiklerini

gostermektedir.

56



Istemi Kagan GURDUN, Yiiksek Lisans Tezi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Mersin Universitesi, 2024

4.2. Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlar1 cinsiyete gore

farkhlasmakta midir?

Tablo 12 Ogretmen adaylarimin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlarimin cinsiyet
degiskenine gore t-testi sonuglart

Cinsiyet N X sd t p
Kadin 234 64,02 9,22

Tablo 12’yi inceledigimizde 6gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik
tutumlart ile cinsiyetleri arasinda t testi sonuglarina gére anlamli bir farklin ortaya ¢ikmadig:
goriilmistiir. Bu durum her iki cinsiyetin de egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlarinin
benzer oldugu bize gdstermektedir. Ancak, kadinlarin 6lgekten aldiklari puanlarin ortalamast
(X=64,02), erkeklerin olgekten aldiklari puanlarm ortalamasi ise (X=65,53) oldugu
goriigmiistiir.  Bu c¢ercevede kadinlarin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan
ortalamalari, erkeklerin tutum puan ortalamalarindan daha disiik oldugu goriilmiistiir. Bu
durum, cinsiyetler arasinda belirgin bir fark olmamasmma ragmen, kadinlarin egitimin
dijitallesmesine yonelik tutumlarinin erkeklere gore daha diisiik oldugunu bize géstermektedir.
4.3. Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlar1 yasa gore
farkhlasmakta midir?

Tablo 13 Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yénelik tutumlar yas degiskenine
gore ANOVA testi sonuglart

Internet kullanim Anlaml
N X Sd F p
suresi Fark
18 ile 19 yas arast 68 63,36 7,79 2,313 ,101  yok
20 ile 21 yas arast 175 64,20 9,01
22 ile 23 yas arast 80 65,63 1,19
Toplam 323 64,17 ,515

Tablo 13’1 inceledigimizde Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik
tutumlar1 yas degiskenine gore elde edilen ANOVA testi sonuglar1 sunulmaktadir. Ogretmen
adaylarmin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlarina baktigimizda yas degiskenine gore

[F=2,313; p=,101; p>.05] anlaml1 bir farkin olmadig1 gorilmistiir.
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Ogretmen adaylarinin yas gruplarinin puan ortalamalarini inceledigimizde 18 ile 19 yas
araligindaki 6grencilerin puan ortalamasi (x= 63,36), 20 ile 21 yas aras1 6grencilerin puan
ortalamasi (Xx= 64,20), 21 ile 23 yas ve lizeri 6grencilerin puan ortalamasit (X= 65,63) oldugu
gorilmiistiir. Bu baglamda en diisiik puan ortalamasimin 18 ile 19 yas araligindaki grupta, en
yliksek puan ortalamasinin ise 23 yas ve iistli yas grubu aralifinda oldugu gorilmiistiir.
Ogretmen adaylarmin yaslar1 arttikga egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan

ortalamasinin da yiikseldigi gortilmistiir.

4.4. Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlar: simf diizeyine
gore bir farkhihk gostermekte midir?

Tablo 14 Ogretmen adaylarinmin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlarimn sinif diizeyi
degiskenine gore ANOVA testi sonuglart

Sinif diizeyi N X Sd F p Anlaml
Fark

1 simf 67 62,32 7,87 3,600 014 var

2 sinif 88 62,68 9,47

3 smif 108 64,98 10,03

4 stuf 60 6513 9,09

Toplam 323 64,17 9,25

Tablo 14’0 inceledigimizde 6gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik
tutumlarina yonelik yapilan ANOVA testi sonucglari verilmistir. Buna goére Ogretmen
adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlar sinif diizeyine gore [F=3,600; p=,014,
p<.05] oldugundan anlamli bir fark goériilmektedir. Ogretmen adaylarinin sinif diizeyi
degiskenine gore egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlarinda bir farklilik yarattigini
soyleyebiliriz. Farkin kaynagii incelemek tlizere Tukey HSD testi sonuglari incelenmistir.
Buna gore farkin kaynagini 1 sinif 6grencileri ile 3 sinif 6grencileri arasinda; 2 sinif 6grencileri
ile 4 siif 6grencileri arasinda olusturmaktadir. Bu fark 2 ve 4 sinif 6grencilerinin lehine olarak
gorilmektedir.

Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamalarina
baktigimizda siif diizeyi yiikseldikge 6gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik
tutum puan ortalamalar1 artmakta; siif diizeyi kiiciildiik¢e 6gretmen adaylarinin egitimin
dijitallesmesine yoOnelik tutum puan ortalamalar diistiigli goriilmiistir. Bu ¢ercevede 1.

smiflarin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamasi en disik (X= 62,32), 4.
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smiflarin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamasi ise (X= 65,13) en yiiksek
oldugu tespit edilmistir

4.5. Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlar1 okuduklar1 béliime
gore farkhlasmakta midir?

Tablo 15 Ogretmen adaylarimin egitimin dijitallesmesine yéonelik tutumlarimin béliime gore t-
testi sonuclar

Bolim N X sd F p Anlaml
fark

Sinif 6gretmenligi 32 66,65 10,11 1,474 ,176 yok

Hkt')gretim 53 64,90 8,96

matematik

Ogretmenligi

Sosyal bilgiler 41 62,51 7,55

ogretmenligi

Tiirkge 27 65,29 7,88

Ogretmenligi

Ingilizce 34 66,55 8,86

ogretmenligi

Rehberlikve 52 63,76 8,22

psikolojik

danigsmanlik

Okul 6ncesi 39 63,41 10,92

ogretmenligi

Fen bilgisi 45 61,68 10,55

ogretmenligi

Toplam 323 64,17 9,258

Tablo 15’1 inceledigimizde Ogretmen adaylarmin egitimin dijitallesmesine yonelik
tutumlarina ydnelik yapilan ANOVA testi sonuglar1 verilmistir. Ogretmen adaylarinin egitimin
dijitallesmesine yonelik tutumlarinin baktigimizda bolim degiskenine gore [F=1,474; p=,176;

p>.05] anlamli bir farkin ortaya ¢ikmadigi belirlenmistir. Ogretmen adaylarinin egitimin
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dijitallesmesine yoOnelik tutumlart okuduklari bolim degiskenine gore farklilasmadigini
sOylemek miimkiindiir.

Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine y&nelik tutum puan ortalamasi béliime
gore en diisiik puan ortalamasindan en yiiksek puan ortalamasina dogru su sekilde olmustur:
Fen bilgisi 6gretmenligi boliimiinde okuyan 6gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine
yonelik tutum puan ortalamas1 (X=61,68), Sosyal Bilgiler 6gretmenligi boliimiinde okuyan
ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamasi (X=62,51),
Rehberlik ve psikolojik danigmanlik boliimiinde okuyan 6gretmen adaylarinin egitimin
dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamasi (X=63,76), Okul oncesi Ogretmenligi
boliimiinde okuyan &gretmen adaylarmin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan
ortalamas1 (X=63,41), ilkdgretim matematik &gretmenligi boliimiinde okuyan ogretmen
adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamasi (X=64,90), Tiirkce
ogretmenligi boliimiinde okuyan dgretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum
puan ortalamas1 (X=65,29), Ingilizce 6gretmenligi boliimiinde okuyan 6gretmen adaylarinin
egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamasi (X=66,55) olmustur. Simf
ogretmenligi boliimiinde okuyan 6gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum

puan ortalamasi (X=66,65),

Bu cercevede Fen bilgisi 6gretmenligi boliimiinde okuyan 6gretmen adaylarinin
egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamasi en diisiik, Simuf Ogretmenligi
boliimiinde okuyan &gretmen adaylarmin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan

ortalamasi ise en yiiksek oldugu belirlenmistir.

4.6. Ogretmen adaylarimin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlar1 anne egitim

diizeyine gore farkhllasmakta midir?

Tablo 16 Ogretmen adaylarimin egitimin dijitallesmesine yénelik tutumlar: anne egitim diizeyi
degiskenine gére ANOVA testi sonuglart

Anne Egitim N X Sd F p Anlaml
diizeyi Fark

Okuryazar degil 60 64,63 9,99 ,706 ,588 yok
veya

Sadece

okuryazar

Ilkokul mezunu 99 64,41 9,10

Ortaokul
mezunu 50 62,46 8,86
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Tablonun

devami

Anne Egitim N X Sd F p Anlamli
diizeyi Fark
Lise mezunu 69 63,84 9,04

Universite

mezunu 45 65,42 9,44

Toplam 323 64,17 9,25

Tablo 16’y1 inceledigimizde 6gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik
tutumlarmin anne egitim diizeyi degiskenine gére ANOVA testi sonuglar1 goriilmektedir. Test
sonuglarina gore Ogretmen adaylarmin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlarini
inceledigimizde anne egitim diizeyi degiskenine gore [F= ,706; p= ,588; p>.05] oldugundan
anlamli bir farkin olmadig1 goriilmektedir. Bu baglamda 6gretmen adaylarinin anne egitim
seviyesi egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlar1 arasinda anlamli bir farkin olusturmadigi
belirlenmistir. Ote taraftan annesi {iniversite mezunu olan gretmen adaylarinin egitimin
dijitallesmesine yonelik tutum puanlar (X=65,42) diger egitim seviyesinin toplam puanlardan

daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

4.7. Ogretmen adaylarmn egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlar1 baba egitim
diizeyine gore farkhllasmakta midir?

Tablo 17 Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yénelik tutumlar: baba egitim diizeyi
degiskenine gére ANOVA testi sonuglart

Baba Egitim N X Sd F p Anlaml
diizeyi Fark
Okuryazar degil 15 62,66 8,30 ,153 ,962 yok
veya
Sadece
okuryazar
Ilkokul mezunu 66 64,31 8,52

Ortaokul

mezunu 66 64,16 9,66

Lise mezunu 82 64,57 11,42

Universite

mezunu 94 64,95 7,49

Toplam 323 64,17 9,25
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Tablo 17’yi inceledigimizde 6gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik
tutumlarmin anne egitim diizeyi degiskenine gére ANOVA testi sonuglar1 goriilmektedir. Test
sonuglarina goére Ogretmen adaylarmin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlarini
inceledigimizde baba egitim diizeyi degiskenine gore [F=,153; p= ,962; p>.05] oldugundan
anlamli bir farkin olmadigi goériilmektedir Bu ¢ercevede 6gretmen adaylarinin baba egitim
seviyesi egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlari arasinda anlamli bir fark olusturmadigi
belirlenmistir. Ote taraftan babasi {iniversitt mezunu olan 6gretmen adaylarinin egitimin
dijitallesmesine yonelik tutum puanlar1 (x=64,95) diger egitim seviyesinin toplam puanlardan

daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

4.8. Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlar: aile gelirine gore
bir farkhhk gostermekte midir?

Tablo 18 Ogretmen adaylarimin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlar: aile geliri
degiskenine gore ANOVA testi sonuglart

Gelir N X Sd F p Anlamli
Fark

11.500 TL ve alt1 54 62,56 7,50 1,631 ,166 yok

11.500 TL tizeri ile 82 65,57 9,73

15.000 TL aras1

16.000 TL iizeri ile 99 63,59 9,28

30.000 TL aras1

31,000 TL tizeri ile 51 64,08 9,27

40.000 TL aras1

40.000 TL tizeri 37 65,70 10,0

Toplam 323 64,17 9,25

Tablo 18’1 inceledigimizde Ogretmen adaylarmin egitimin dijitallesmesine yonelik
tutumlariin anne egitim diizeyi degiskenine géore ANOVA testi sonuglar1 verilmistir. Buna
gore Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlart aile gelirine gore
incelendigimizde istatistiksel olarak [F=1,631; p=,166; p>.05] oldugundan anlamli bir fark
tespit edilmemistir. Ogretmen adaylarinin aile gelir diizeyi egitimin dijitallesmesine yonelik
tutumlarinda bir farklilik yaratmadigini sdylemek miimkiindiir. Buna gore aile geliri 11.500 TL
alt1 olan 6gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamalari
(X=62,56), diger gelir grubundaki egitimin dijitallesmesine ydnelik tutum puanlarindan daha

diisiik oldugu belirlenmistir. Aile geliri 40.000 TL iizeri olan 6gretmen adaylarinin egitimin
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dijitallesmesine yonelik tutum puanlan (X=65,70), diger gelir gruplarinkinden daha yiiksek
oldugu tespit edilmistir.
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BOLUM 5
TARTISMA

5.1. Ogretmen adaylarimin egitimin  dijitallesmesine yénelik tutumlarinin

degerlendirilmesi

Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik genel tutumlarinin incelendigi
bu arastirmada, 6grencilerin biiylik ¢ogunlugunun egitimin dijitallesmesine yonelik olumsuz
bir tutum sergiledikleri goriilmektedir. Giinlimiizde teknolojik ilerlemeler ve COVID-19
pandemisi gibi faktorler, uzaktan egitim uygulamalarinin egitim sistemlerinde daha yaygin hale
gelmesine yol agmistir. Ancak, 6gretmen adaylar1 arasinda, uzaktan egitime yonelik olumsuz
tutumlarin varligi dikkat cekicidir. Bu dogrultuda, 6gretmen adaylarinin uzaktan egitime
yonelik olumsuz tutumlarinin nedenlerine iliskin bazi degerlendirmeler yapilabilir. Akademik
literatiir, 6gretmen adaylarinin uzaktan egitime yonelik olumsuz tutumlarinin ¢esitli nedenlere
dayandigini géstermektedir (Cakir ve Yilmaz, 2021). Bunlardan ilki, uzaktan egitimin 6grenci-
ogretmen etkilesimini siirlandirmasi ve yiiz yiize iletisim olanagim kisitlamasidir. Ogrenme
stirecinde, sosyal etkilesimin ve 6gretmenin rehberliginin 6nemli oldugu diisiiniildiiglinde, bu
durum uzaktan egitimin etkililigine yonelik birtakim sorunlara neden olabildigini
diisiindiirmektedir (Bulut,2021).

Uygulamali derslerin uzaktan ortamda yiiriitiilmesindeki zorluklar da ogretmen
adaylarinin uzaktan egitime yonelik olumsuz tutumlarinda etkili olabilmektedir. Bazi
disiplinlerde, laboratuvar c¢aligmalari, atdlye uygulamalar1 gibi pratik faaliyetlerin uzaktan
ortamda etkin bir sekilde yiriitiilmesi giicliik olusturabilmektedir. Bunlara ek olarak, uzaktan
egitimin gerektirdigi teknolojik altyap1 ve dijital yetkinlikler konusundaki endiseler de
ogretmen adaylarmin olumsuz tutumlarinin olusmasinda etkili olabilmektedir. Ogrencilerin
teknolojik imkanlara erisim, internet baglantisi gibi teknik konularda yasadiklari sorunlar,
uzaktan egitimin etkililigini sinirlandirmaktadir.

Uzaktan egitim alan O6grencilerin motivasyonu ve 0Oz-disiplin gerektirmesi, bazi
ogrencilerin kendilerini bu ortama uyum saglamakta gii¢liilk ¢cekmesine yol agabilmektedir.
Ogretmen adaylari, uzaktan egitimin tim o&grenciler icin uygun bir model olmadigina
inanmakta ve olumsuz tutum sergileyebilmektedir. Ogretmen adaylarinin uzaktan egitime
yonelik olumsuz tutumlarinin altinda yatan temel nedenler; 6grenci-6gretmen etkilesiminin
siirlt olmasi, uygulamali derslerdeki zorluklar, teknolojik altyapi sorunlar1 ve 6grencilerin

motivasyon-disiplin konularindaki gii¢liikler olarak siralanabilir (Kandemir & Demirci, 2020).
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Uzaktan egitimde 6grencilere gore en Onemli teknik dezavantajlar; internete erigememe,
iiniversitenin uzaktan egitim sisteminde yasanan ses ve goriintii sikintilari ile sistemden atma
gibi durumlardir. Teknik problemler 6grencilerin uzaktan egitim sistemini kullanabilmelerini
ve canli dersleri dogrudan etkiledigi i¢in 6grencilerin tutumlarini belirlemede temel kriterlerden
birini olusturmaktadir (Keskin & Ozer-Kaya, 2020).

Kiirtiincii & Kurt (2020) yaptiklart arastirmalarda 6grencilerin uzaktan egitim
derslerinden istenilen verimin alinamadigi, yiiz yiize egitime kiyasla yiizeysel bir egitim oldugu
vurgulamiglardir. Bunun nedenlerine iliskin olarak ta, konsantrasyon ve 6z-disiplin eksikligi,
uygulamali1 dersler i¢in tecrilbe kazanamama, 6gretim siirecinde etkili iletisim kurulamamasi,
Ogretim-yontem ve tekniklerinin ve derse katilimin sinirli olmasi olarak sirlanmistir. Uzaktan
egitim siire¢lerinde, iletisim eksikligi ve 0grenilenlerin ¢abuk unutulmasi, derslerin verimsiz
olmas1 ve uygulama derslerinin yetersizligi, derslere aktif katilim saglanamamasi, derslerden
istenilen verimin alinamamast ve &grenci-6gretmen, Ogrenci-dgrenci etkilesiminin zayif
kalmasi gibi dezavantajlar siralanmustir.

Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik o6lgegin “Ogrenme Siireci
Memnuniyeti” alt boyutunda aldiklari toplam puanlarin diisiik oldugunu bize gostermektedir.
Ogrencilerin egitimin dijitallesmesine ydnelik olumsuz tutumlarmin arkasinda yatan sebepleri,
su sekilde degerlendirilebilir. “Ogrenme Siireci Memnuniyeti” alt boyutu; Ogretmen
adaylarinin uzaktan egitimin, derse hazirlanmalarinda uygunlugu, ilgilerini ¢ekip ¢cekmemesini,
ogrenmeyi daha 6zgiir kilip kilmadigi, modern yasamin bir gerekliligi olup olmadigi, video
veya ses kayitlari yoluyla 6grenmenin onlara uygun olup olmadigini igermektedir.

Ogzgifci (2021), yaptig1 calismasinda elde ettigi sonuglara gore, uzaktan egitim ile ilgili
beklenti ve deneyimleri uzaktan egitimden elde edilen fayda iizerinde anlamli ve pozitif bir
etkiye sahip oldugunu belirtmistir. Ayn1 zamanda uzaktan egitim esnekliginin memnuniyet
iizerinde anlamli ve pozitif bir etkisinin oldugunu uzaktan egitimden elde edilen fayda ve
uzaktan egitim ile ilgili deneyim, memnuniyet lizerinde anlamli ve pozitif bir etkiye sahip
oldugunu ortaya koymustur. Tuncer (2021) yaptig1 calismada ise, uzaktan egitimle uygulamali
ders alan Ogrencilerin uzaktan egitime karst olumsuz tutum sergiledikleri tespit ettigini
belirtmistir. Tekeli Kaya (2023) yaptig1 arastirmada 6grencilerin yiiz yiize egitimin, uzaktan
egitimden daha yararli oldugunu ifade eden o&grencilerin oraninin %86,9 oldugunu
belirtmislerdir.

Sarikaya (2021) uzaktan egitime iliskin miizik egitimi ana bilim dali 6grencilerinin
goriislerine yonelik calismasinda katilimcilarin biiylik ¢ogunlugunun uzaktan egitime karsi

olumsuz gortis ifade ettikleri ve puanlarinin diisiik oldugu sonucuna ulagmistir. Geng (2020)
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arastirmasinda uzaktan egitime yonelik tutumlar1 orta diizeyde oldugu sonucuna ulasmistir.
Buradan yola ¢ikarak dgrencilerin uzaktan egitime yonelik tutum diizeylerinin diisiik olmasinin
sebebi uzaktan egitime sicak bakmamalari, altyapr eksikligi ya da genel olarak uygulama
gerektiren alanlarda uygulama zorlugu gibi sebepler olabilmektedir. Uzaktan egitimde olusan
sikintilar beraberinde bir takim olumsuzluklar1 da yaninda getirmekte ve olusan olumsuzluk
sonucu mutsuzluk, kaygi gibi bir takim olumsuzluklar da getirmistir. Baris (2015) Universite
ogrencilerinin uzaktan O6gretime yonelik tutumlarinin incelenmesine yonelik caligmasinda
arastirmaya katilan 6grencilerin tutum puanlar1 ortalamalarinin “Internete siirekli erisim imkani
bulunma” degiskenine gore anlamli bir farklilik gosterip gdstermedigini belirlemek amaciyla
yapilan t-testi sonucunda grup ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel agidan anlaml
bulunmustur

Osretmen adaylar: uzaktan egitim platformlarim kullanarak derse hazirlanmasinin
onlar agisindan uygun olmadigini diisiinmektedirler. Giinlimiizde Ogretmen yetistirme
programlarinda, teknoloji entegrasyonu ve dijital yetkinlikler giderek daha Onemli hale
gelmektedir. Ancak, 6gretmen adaylarinin uzaktan egitim platformlarini kullanarak derse
hazirlanmasi, bazi &nemli sorunlari da beraberinde getirmektedir. Ilk olarak, bu tiir
platformlarin sundugu igerikler, 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi pratik ve uygulama
agirlikli bilgi ve becerileri tam olarak yansitamamaktadir. Ogretmen adaylarimin, simif yonetimi,
ogrenci etkilesimi ve materyal gelistirme gibi kritik yetkinlikleri kazanmalari igin, gercek sinif
ortamlarinda deneyim edinmeleri elzemdir. Uzaktan egitim platformlari, bu baglamda simnirlt
kalmaktadir. Diizgiin & Sulak, (2020) yaptiklar1 arastirmada 6gretmen adaylarinin uzaktan
egitim uygulamalarini etkili bulmadiklar1 belirtmislerdir.

Ogretmen adaylarmin uzaktan egitim iceriklerini takip ederken, 6gretmenlik mesleginin
sahip oldugu dinamik ve etkilesimli yapiya yeterince asina olamama riskleri bulunmaktadir.
Ogrencilerin anlik sorularina ve ihtiyaglarma anida cevap verebilme, smif igi etkinlikleri ve
grup caligmalarin1 yonetebilme gibi beceriler, ancak yiiz ylize Ogretim ortamlarinda
gelistirilebilmektedir. Uzaktan egitim platformlarinda yer alan iceriklerin, O6gretmen
adaylarinin bireysel 6grenme stillerine ve ihtiyaglarina tam olarak uymamasi da 6nemli bir
sorundur. Ogretmenlik mesleginin dogas1 geregi, her &grenciye oOzgii yaklasimlar ve
ozellestirilmis miidahaleler gereklidir. Bu baglamda, standart uzaktan egitim paketleri yetersiz
kalabilmektedir. Ogretmen adaylarinin uzaktan egitim platformlarim1 kullanarak derse
hazirlanmalari, onlarin mesleki kimlik gelisimlerini de olumsuz etkileyebilmektedir.
Ogretmenlik, bir iletisim ve etkilesim sanatidir ve bu beceriler ancak gercek smif

deneyimleriyle kazanilabilir. Uzaktan egitim ortamlarinin sagladigi sinirh etkilesim, 6gretmen
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adaylarmin kendilerini tam olarak ifade etmelerine ve mesleki yetkinliklerini gelistirmelerine
engel olabilmektedir. Ogretmen adaylarinin uzaktan egitim platformlarini kullanarak derse
hazirlanmalari, 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi bilgi, beceri ve deneyimlerin kazanilmasi
acisindan uygun bir model degildir. Ogretmen yetistirme programlarinda, yiiz yiize egitim
uygulamalarinin ve gercgek sinif ortamlarinda edinilecek pratiklerin 6nemi vurgulanmalidir.

Osretmen adaylart uzaktan egitimin yiiz yiize egitime oranla ilgilerinin ¢ekmedigini
belirtmektedirler. Gilinimiizde egitim siirecleri, hizla degisen teknolojik gelismelere ayak
uydurmak durumunda kalmaktadir. Uzaktan egitim, bu baglamda 6énemli bir ¢6ziim yolu olarak
goriilse de, 6zellikle 6gretmen adaylari agisindan birtakim sorunlar barindirmaktadir. Uzaktan
egitim modelinin interaktif ve etkilesimli bir yapiya sahip olmamasi, 6gretmen adaylarinin
derse aktif katilimin1 sinirlandirmaktadir. Sinif ortaminin sundugu canli tartigma, uygulama ve
Ayrica, uzaktan egitim ortaminda 6gretmen adaylarinin gdzetim ve destek ihtiyacinin tam
olarak karsilanamamasi da O6nemli bir sorundur. Yiiz ylize egitime kiyasla, akademik
danismanlik ve mesleki rehberlik hizmetlerinin sinirli kalmasi, 6grencilerin kaygi ve stres
diizeylerini arttirabilmektedir. Uzaktan egitimin teknik altyapi ve teknoloji kullanimi
gerektirmesi, 6gretmen adaylarinin dijital yetkinliklerinin yetersiz olmasi nedeniyle sorun teskil
edebilmektedir. Ozellikle dgrenme yonetim sistemleri, es zamanli ve es zamansiz iletisim
araclar1 gibi teknolojik unsurlarin etkin kullanimi, 6grenciler i¢in zorluk yaratabilmektedir.

Uzaktan egitim ortaminda 6gretmenlik uygulamalar1 ve staj siireclerinin yeterince
gercekei bir sekilde deneyimlenememesi, 6gretmen adaylarinin mesleki gelisimlerini olumsuz
etkileyebilmektedir. Sinif yonetimi, 6grenci etkilesimi gibi 6nemli beceriler, ancak yiiz yiize
egitim ortamlarinda tam olarak sergilenebilmektedir. Uzaktan egitimin 6gretmen adaylar1 i¢in
ideal bir model olarak goriilmemesinin temel nedenleri arasinda, etkilesimli bir 6grenme ortami
sunamamasl, yeterli destek ve rehberlik hizmetlerini saglayamamasi, teknoloji kullanimi
konusundaki zorluklar ve 6gretmenlik uygulamalarinin siirli kalmas: yer almaktadir. Bu
sorunlarin ¢6ziimi i¢in, uzaktan egitim modelinin gelistirilmesi ve Ogretmen adaylarinin
ihtiyaclarina daha iyi cevap verebilmesi gerekmektedir.

Osretmen adaylari Uzaktan egitim platformlar aracihigiyla 6grenirken kendilerini daha
ozgiir hissetmediklerini belirtmektedirler. Giiniimiizde uzaktan egitim, &grenme-6gretme
stirec¢lerinde giderek daha yaygin bir hale gelmektedir. Ancak 6gretmen adaylar1 agisindan,
uzaktan egitimin 6grenme deneyimlerini daha Ozgiir ve rahat kilmadigi goriilmektedir.
Oncelikle, sinif ici etkilesimin sinirliligi goze ¢arpmaktadir. Yiiz yiize egitimde 6gretmen

adaylar1, 6gretmenlerle ve akranlariyla dogrudan iletisim kurma, fikir aligverisinde bulunma,
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sorular1 aninda cevaplayabilme firsatlar1 yakalayabilmektedirler. Uzaktan egitim ortamlarinda
ise, bu canli ve es zamanl etkilesim olanaklar1 kisitl kalmaktadir. Ogretmen adaylari, sinif igi
dinamikleri deneyimleyememe nedeniyle, daha pasif ve izole bir 6grenme siirecine mahkiim
olmaktadirlar.

Ogretmenlik uygulamalarinin etkin bir sekilde yiiriitiilememesi, dgretmen adaylarinin
Ozgiir ve rahat 6grenme deneyimi edinmelerini engellemektedir. Sinif yOnetimi, materyal
gelistirme, 6grenci-0gretmen etkilesimi gibi kritik beceriler, ancak gergek sinif ortamlarinda
edinebilecekleri pratik deneyimler yoluyla kazanilabilmektedir. Uzaktan egitim ortamlarinda,
bu tiir uygulamalara yeterince firsat bulunamamasi, 6gretmen adaylarinin kendilerini yeterince
Ozgiir ve rahat hissetmemelerine neden olabilmektedir. Uzaktan egitimin 6gretmen adaylariin
motivasyon diizeylerini olumsuz yonde etkiledigi goriilmektedir. Sinif i¢i canlilik, 6grenme
heyecan1 ve Ogretmenlik meslegine olan tutkuyu, ekran basinda yapilan g¢aligmalar tam
anlamiyla yansitamamaktadir. Ogretmen adaylari, uzaktan egitim siirecinde kendilerini daha
sikici ve isteksiz hissedebilmektedirler.

Teknolojik altyapit ve donanim sorunlari da &gretmen adaylarinin &zgiir ve rahat
Ogrenmelerinin O6niindeki engellerden biri olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Bant genisligi, internet
erisimi, kullanilan yazilim ve donanimlarin yeterliligi gibi hususlar, uzaktan egitim
deneyimlerini olumsuz yonde etkileyebilmekte ve 6gretmen adaylarinin kendilerini giivende ve
ozgiir hissetmemelerine neden olabilmektedir. Ogretmen adaylarmin uzaktan egitim siirecinde
daha 6zgiir ve rahat 6grenme deneyimleri edinebilmeleri i¢in, etkilesimli sinif dinamiklerinin
olusturulmasi, o6gretmenlik uygulamalarinin yeterince gerceklestirilebilmesi, motivasyon
artiric1 unsurlarin gelistirilmesi ve teknolojik altyapinin giiclendirilmesi gibi hususlarin ele
alinmasi 6nem tasimaktadir. Boylece, 6gretmen yetistirme siirecinde uzaktan egitimin daha
etkin ve verimli bir sekilde kullanilmas1 miimkiin olabilecektir.

Ogretmen adaylar: uzaktan egitim platformu kullanmak modern yasamin bir gerekliligi
oldugunu diigiinmemektedirler. Glinlimiizde, uzaktan egitim uygulamalari, geleneksel sinif ici
ogretim modellerinin yaygin bir alternatifi haline gelmistir. Teknolojik gelismeler ve COVID-
19 pandemisi gibi faktorlerin etkisiyle, uzaktan egitim, egitim sistemlerinde daha fazla yer
bulmaya baslamistir. Ancak, 6gretmen adaylar1 arasinda, uzaktan egitimin modern yasamin bir
gerekliligi olarak algilanmamasi dikkat c¢ekicidir. Akademik ag¢idan degerlendirildiginde,
ogretmen adaylarinin uzaktan egitimi modern yasamin bir gerekliligi olarak gérmemelerinin
cesitli sebepleri bulunmaktadir. Bunlardan ilki, uzaktan egitimin 6grenci-6gretmen etkilesimini

smirlandirmas1 ve yiiz yiize iletisim olanagimi kisitlamasidir. Ogrenme siirecinde, sosyal
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etkilesimin ve Ogretmenin rehberliginin 6nemli oldugu diisiiniildiigiinde, bu durum uzaktan
egitimin etkililigine yonelik siiphelere neden olabilmektedir.

Uygulamal1 derslerin uzaktan ortamda yiiriitilmesindeki zorluklar da, 6gretmen
adaylarmin uzaktan egitimi modern yasamin bir gereklili§i olarak algilamamasinda etkili
olabilir. Baz1 disiplinlerde, laboratuvar ¢alismalari, atélye uygulamalar1 gibi pratik faaliyetlerin
uzaktan ortamda etkin bir sekilde yiiriitiilmesi giigliikk olusturabilmektedir. Uzaktan egitimin
gerektirdigi teknolojik altyapi ve dijital yetkinlikler konusundaki endiseler de &gretmen
adaylarmin bu gériisiiniin olusmasinda etkili olabilmektedir. Ogrencilerin teknolojik imkanlara
erisim, internet baglantis1 gibi teknik konularda yasadiklar1 sorunlar, uzaktan egitimin
etkililigini sinirlandirmaktadir. Uzaktan egitimin Ogrencilerin motivasyonu ve o6z-disiplin
gerektirmesi, baz1 6grencilerin kendilerini bu ortama uyum saglamakta giicliik ¢cekmesine yol
acabilmektedir. Dolayisiyla, 6gretmen adaylari, uzaktan egitimin tiim 6grenciler i¢in uygun bir
model olmadigina inanmakta ve modern yasamin bir gerekliligi olarak gérmemektedir.
Ogretmen adaylarmin uzaktan egitimi modern yasamin gerekliligi olarak algilamamasimin
altinda yatan temel nedenler; 6grenci-6gretmen etkilesiminin sinirlt olmasi, uygulamali
derslerdeki zorluklar, teknolojik altyapt sorunlari ve Ogrencilerin motivasyon-disiplin
konularindaki giicliikler olarak siralanabilir. Bu hususlar, uzaktan egitimin etkin bir sekilde
uygulanabilmesi i¢in tizerinde durulmasi gereken akademik ve pratik konular olarak
degerlendirilebilir.

Ogretmen Adaylarmin uzaktan egitim platformlari aracilityla video veya ses kayitlart
yoluyla grenmenin onlar igin uygun olamadigini diisiinmektedirler. Ogretmenlik mesleginin
dinamik ve etkilesimli dogasi, 6gretmen adaylarinin gelisimi i¢in yiiz ylize deneyimler
edinmelerini gerekli kilmaktadir. Bu baglamda, uzaktan egitim platformlarinda sunulan video
ve ses kayitlar1 yoluyla 6grenme, 68retmen adaylarimin mesleki yetkinliklerini kazanmasi
acisindan cesitli sorunlar barindirmaktadir. Video ve ses kayitlari araciligiyla edinilen bilgiler,
ogretmenlik mesleginin uygulama odakli dogasina tam olarak uyum saglayamamaktadir. Stmif
yonetimi, 6grenci etkilesimi, materyal gelistirme ve benzeri kritik becerilerin kazanilmasi,
ancak gergek sinif ortamlarinda gerceklestirilen deneyimlerle miimkiin olabilmektedir. Uzaktan
egitim platformlari, bu tiir pratik yetkinliklerin edinilmesine sinirlt katki saglayabilmektedir.
Video ve ses kayitlar1 yoluyla 6grenme, 6gretmen adaylarinin 6grencilerin anlik ihtiyaglarina
ve sorularina aninda cevap verebilme becerilerini gelistirmelerine de engel teskil
edebilmektedir. Ogretmenlik, an be an degisen ve gelisen bir siire¢ olup, sadece dnceden
kaydedilmis igeriklerle bu becerileri kazanmalar1 olduk¢a zordur. Video ve ses kayitlar

aracilifiyla edinilen 6grenme deneyimleri, 6gretmen adaylarinin bireysel 6grenme stillerine ve
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ihtiyaglarina tam olarak uyarlama imkam sunmamaktadir. Ogretmenlik mesleginin dogasi
geregi, her 6grenciye 6zgii yaklagimlar ve 6zellestirilmis miidahaleler gereklidir. Bu baglamda,
standardize edilmis video ve ses igerikleri yetersiz kalabilmektedir. Uzaktan egitim
platformlarindaki video ve ses kayitlar1 yoluyla 6grenme, 6gretmen adaylarinin mesleki kimlik
gelisimlerine de olumsuz yanstyabilmektedir. Ogretmenlik, bir iletisim ve etkilesim sanatidir
ve bu beceriler ancak gercek siif deneyimleriyle kazanilabilir. Uzaktan egitim ortamlarinin
sagladig1 smurlt etkilesim, 6gretmen adaylarinin kendilerini tam olarak ifade etmelerine ve
mesleki yetkinliklerini gelistirmelerine engel olabilmektedir. Ogretmen adaylarmin uzaktan
egitim platformlarindaki video ve ses kayitlar1 yoluyla 6grenmeleri, 6gretmenlik mesleginin
gerektirdigi bilgi, beceri ve deneyimlerin kazanilmasi agisindan uygun bir model degildir.
Ogretmen yetistirme programlarinda, yiiz yiize egitim uygulamalarmin ve gergek smif
ortamlarinda edinilecek pratiklerin 6nemi vurgulanabilir.

Osretmen adaylart uzaktan egitim platformlarimin egitimin kalitesini diisiirdiigiinii
diisiinmektedirler. Ogretmenlik, etkilesim ve uygulama odakli bir meslektir. Ogretmen
adaylarinin yetistirilmesinde, sinif ortamlarinda gerceklestirilen yiiz yiize deneyimler kritik
oneme sahiptir. Ne yazik ki, COVID-19 pandemisi nedeniyle, 6gretmen egitimi programlari
biiylik 6l¢iide uzaktan egitim platformlarina yonelmek zorunda kalmistir. Bu durum, 6gretmen
adaylarinin mesleki gelisimi agisindan cesitli sorunlar dogurmaktadir. Uzaktan egitim
platformlarindaki video ve ses kayitlari, 6gretmenlik mesleginin uygulama temelli dogasini tam
olarak yansitamamaktadir. Simif yonetimi, 68renci etkilesimi, ders materyali gelistirme ve
benzeri becerilerin kazanilmasi, ancak ger¢ek sinif ortamlarinda miimkiin olabilmektedir.
Smurli etkilesim ve pratik deneyim sunan uzaktan egitim, bu temel yetkinliklerin
gelistirilmesine yetersiz kalmaktadir. Uzaktan egitim ortamlarindaki ogrenme, Ogretmen
adaylariin 6grencilerin anlik ihtiyaglarina ve sorularina aninda cevap verebilme becerilerini
desteklemede yetersiz kalmaktadir. Ogretmenlik, dinamik ve degisken bir siire¢ olup, énceden
kaydedilmis icerikler araciligiyla bu becerilerin kazanilmasi olduk¢a zordur. Video ve ses
kayitlar1 yoluyla edinilen O6grenme deneyimleri, 0gretmen adaylarinin bireysel O6grenme
stillerine ve ihtiyaclaria tam olarak uyarlanamamaktadir. Oysa 6gretmenlik mesleginin dogas1
geregi, her 6grenciye 6zgli yaklagimlar ve 6zellestirilmis miidahaleler gereklidir. Bu baglamda,
standardize edilmis uzaktan egitim igerikleri yetersiz kalabilmektedir. Uzaktan egitim
platformlarindaki 6grenme deneyimleri, 6gretmen adaylarinin mesleki kimlik gelisimlerine
olumsuz yansiyabilmektedir. Ogretmenlik, bir iletisim ve etkilesim sanatidir ve bu beceriler
ancak gergek sinif deneyimleriyle kazanilabilir. Uzaktan egitim ortamlarindaki sinirh etkilesim,

Ogretmen adaylarimin kendilerini tam olarak ifade etmelerine ve mesleki yetkinliklerini
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gelistirmelerine engel olabilmektedir. Ogretmen egitimi programlarinda, uzaktan egitim
platformlarin olumsuz etkileri goz ardi edilemez. Ogretmen yetistirme siirecinde, yiiz yiize
egitim uygulamalarinin ve gergek sinif ortamlarinda edinilecek pratiklerin 6nemi vurgulamak
gerekir.

Ogretmen adaylarimin  uzaktan egitimde sinavlarin 6grencilerin  yetkinliklerini
ol¢mekten ziyade not verme amaciyla yapildigini diisiinmektedirler. Pandemi doneminde yogun
olarak tercih edilen uzaktan egitim modeli, 6gretmen adaylarinin egitim deneyimlerini dnemli
Olciide etkilemistir. Bu kapsamda, 6gretmen adaylarinin sinav uygulamalar1 hakkindaki algilar
da dikkat ¢ekici bir konudur. Ogretmen adaylari, uzaktan egitim platformlarinda
gerceklestirilen sinav uygulamalarinin, 6grencilerin gercek yetkinliklerini l¢mekten ziyade not
verme amacina hizmet ettigi disiincesindedir. Bu algi, 6gretmen adaylarinin sinav kaygisi
yasamalarina ve degerlendirme siireglerine dair giivensizlik duymalarina neden olmaktadir.
Uzaktan egitim ortamlarindaki smavlar, smirl etkilesim ve denetim imkanlar1 nedeniyle,
ogrencilerin bilgi ve becerilerini gergekei bir sekilde 6lgme noktasinda yetersiz kalmaktadir.
Ogretmen adaylari, bu tip smavlarda dgrencilerin kopya ¢cekme veya baska yollarla basarili
goriinme egiliminde olduklarini gézlemlemektedir. Bu durum, sinav sonuglarinin 6grencilerin
gercek yetkinliklerini yansitmadigi algisina yol agmaktadir.

Uzaktan egitim ortamlarindaki sinav uygulamalarinin, 6grencilerin 6grenme siireclerine
doniik geri bildirimler saglamaktan ziyade, sadece not verme amagli oldugu diisiincesi
hakimdir. Oysa 6gretmenlik mesleginin dogasi geregi, degerlendirme siirecleri dgrencilerin
gelisimini destekleyici nitelikte olmalidir. Bu algilar, 6gretmen adaylarinin sinav kaygisi
yasamalarina ve degerlendirme siireclerine giivensizlik duymalarina neden olmaktadir. Sinav
uygulamalarinin 6grenci 6grenmesini destekleme islevinden ziyade, not verme araci olarak
algilanmasi, 6gretmen adaylarinin mesleki gelisimlerinde olumsuz etkilere yol agabilmektedir.
Uzaktan egitim platformlarindaki sinav uygulamalarinin, 6gretmen adaylarinin yetkinliklerini
gercekei bir sekilde 6lgmeye ve 6grenci 6grenmesini desteklemeye yonelik olmadigr algisi
hakimdir. Bu durum, 6gretmen adaylarmin sinav kaygisi yasamalarina ve degerlendirme
siireglerine  iliskin ~ giivensizlik duymalarma neden olmaktadir. Ogretmen egitimi
programlarinda, sinav uygulamalarinin 6grenme odakli bir yaklagimla yeniden yapilandiriimasi
onem arz etmektedir.

Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik dlgegin “Uzaktan Egitimde
Ogrenme Motivasyonu” alt boyutunda aldiklar1 toplam puanlarin orta diizeyde oldugunu bize
gostermektedir. Olgegin “Ogrenme Motivasyonu™ alt boyutunda; uzaktan egitimin zorlugu,

teknik sorunlar yasayip yasamama, anlatilan konuyu hizli bir sekilde 6grenip 6grenmedikleri,
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mesleki yeterlilikleri i¢in yeterli olup olmadigi, 6gretmenlerle iletisim saglanip saglanmadigi,
siavlarin diirtist yapilip yapilmadigi ¢ercevesinde degerlendirilmektedir.

Ogrencilerin uzaktan egitim ortamlarinin kullanimna iligkin yeterlilik ve motivasyon,
kullanilabilirlik ve memnuniyet boyutlarinda egitim diizeyi arttik¢a daha olumlu tutumlara
sahip olduklar1 gorilmiistiir. Lisans ve lisansiistii diizeydeki 06grencilerin, 6n lisans
ogrencilerine kiyasla uzaktan egitim ortamlarini kullanma yeterliklerinin daha yiiksek oldugu
ve bu siirece daha motive olduklar1 gériilmiistiir. (Karakas & Sayan, 2023).

Ogretmen adaylar: uzaktan egitim platformlar araciligiyla sunulan 6grenme-égretme
stirecine alismanmin onlar agisindan zor oldugunu diisiinmektedirler. Giliniimiizde uzaktan
egitim modeli, egitim sisteminin 6nemli bir bileseni haline gelmistir. Bu baglamda, 6gretmen
adaylar1 da uzaktan egitim platformlarinda gerceklestirilen 6grenme-6gretme siireclerine uyum
saglamak durumundadir. Ancak, 6gretmen adaylari, uzaktan egitim ortamlarinin kendilerine
sundugu 6grenme deneyimlerine alismakta giicliik yasadiklarini belirtmektedir. Uzaktan egitim
platformlarindaki 6grenme-6gretme siirecleri, Ogretmen adaylarmin aliskin  olduklari
geleneksel sinif ortamindan farkliliklar gostermektedir. Teknoloji araciligryla gerceklestirilen
etkilesim ve iletisim bigimleri, 6gretmen adaylarinin 6grenme deneyimlerini 6nemli Ol¢lide
etkilemektedir. Yiiz yiize egitimde edinilen deneyimlere kiyasla, uzaktan egitim ortamlarindaki
O0grenme siiregleri daha smirli etkilesim imkanlart sunmaktadir. Bu durum, o6gretmen
adaylarinin 6gretme ve d6grenme siireclerini yonetme konusundaki yetkinliklerinin gelisimini
zorlagtirmaktadir. Uzaktan egitim platformlarinda kullanilan cesitli teknolojik araglar ve
yazilimlar, 6gretmen adaylarinin dijital yetkinliklerini talep etmektedir. Ancak, 6gretmen
adaylarmin teknoloji okuryazarligi ve dijital becerilerindeki farkliliklar, uzaktan egitim
stireglerine etkin katilimlarini engelleyebilmektedir. Teknolojik araglart kullanma konusunda
yasanan giicliikler, 6gretmen adaylarinin 6grenme deneyimlerini olumsuz etkileyebilmektedir.
Uzaktan egitim siireglerinde, 6gretmen adaylari 6grenci motivasyonu saglama, bireysel
o0grenme ihtiyaclarina cevap verme, 6grenci-ogretmen ve 6grenci-ogrenci etkilesimini yonetme
gibi konularda da zorluklar yasamaktadir. Yiiz yiize egitimde edinilen deneyimlerin uzaktan
egitime aktarilamamasi, Ogretmen adaylarimin Ogretim yoOnetimi becerilerinin gelisimini
smirlandirmaktadir. Ogretmen adaylari, uzaktan egitim platformlarindaki 6grenme-6gretme
stireclerine aligmakta giicliik ¢cekmektedir. Teknoloji aracilifiyla gergeklestirilen etkilesim ve
iletisim bigimleri, dijital yetkinlik gereklilikleri, 6gretim yonetimi becerilerindeki sinirliliklar

gibi faktorler, 6gretmen adaylarinin uzaktan egitim deneyimlerini olumsuz etkilemektedir.
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Ogretmen egitimi programlarinda, uzaktan egitim ortamlarina yénelik hazirhik ve uyum
stireclerinin gii¢lendirilmesi, 6gretmen adaylariin bu alana etkin katilimini destekleyecektir.

Osretmen adaylar: uzaktan egitim platformlar araciligiyla sunulan derslerde teknik
sorunlar yasadiklarin belirtmektedirler. Giinlimiizde uzaktan egitim modeli, egitim sisteminin
onemli bir bileseni haline gelmistir. Bu baglamda, 6gretmen adaylar1 da uzaktan egitim
platformlarinda gerceklestirilen G6grenme-0gretme siireglerine dahil olmaktadir. Ancak,
ogretmen adaylari, uzaktan egitim ortamlarinda teknolojik kaynakli sorunlar yasadiklarini ifade
etmektedir. Uzaktan egitim siire¢lerinde, 6gretmen adaylarinin etkin katilimi igin gesitli
teknolojik ara¢ ve yazilimlarin kullanimi oldukc¢a onemlidir. Ancak, 6gretmen adaylariin
internet baglantisi, bilgisayar donanimlar1 ve yazilim yeterlilikleri konusundaki farkliliklar,
uzaktan egitim deneyimlerini olumsuz yonde etkilemektedir. Ozellikle internet baglantis1 ve
kullandiklar1 cihazlarin  donanim ozellikleri, ©gretmen adaylarinin uzaktan egitim
platformlarina erisim, ses/video aktarimi, Odevlerin teslimi gibi temel islevleri yerine
getirmelerini zorlagtirmaktadir.

Ogretmen adaylarmin uzaktan egitim platformlarmn gesitli dzelliklerini (sanal smif
araglari, ekran paylasimi, 6dev gonderme, sohbet vb.) etkin bir sekilde kullanabilme
konusundaki yetkinlikleri de sinirli olabilmektedir. Bu durum, 6gretmen adaylarinin derslere
ve 0grenme etkinliklerine aktif katilimini engelleyebilmektedir. Uzaktan egitim siireglerinde
kullanilan ¢esitli yazilim ve uygulamalarin giincellenmesi, yeni siirlimlerinin yayinlanmasi gibi
durumlarda da 6gretmen adaylar1 teknik sorunlar yasayabilmektedir. Kullandiklar1 cihazlarin
ve yazilimlarin uyumsuzluklart nedeniyle, dgretmen adaylari derslerine odaklanmakta ve
ogrenme etkinliklerine katilmakta giicliik ¢ekebilmektedir. Ogretmen adaylari, uzaktan egitim
platformlarinda teknik sorunlar yasamaktadir. Internet baglantisi, bilgisayar donanimlari,
yazilim yeterlilikleri ve kullanilan teknolojik araglarin ozellikleri, 6gretmen adaylarinin
uzaktan egitim deneyimlerini olumsuz etkilemektedir. Ogretmen egitimi programlarinda,
ogretmen adaylarinin teknolojik yetkinliklerinin giiglendirilmesi ve uzaktan egitim ortamlarinin
teknik altyapisinin iyilestirilmesi, bu sorunlarin ¢éziimiine katki saglayacaktir.

Ogretmen adaylar: uzaktan egitim platformlar: araciligiyla yapilan derslerde anlatilan
konuyu hizli bir sekilde o6grenemediklerini belirtmektedirler. Uzaktan egitim modeli,
giinlimiizde egitim sisteminin ayrilmaz bir pargasi haline gelmistir. Bu baglamda, dgretmen
adaylar1 da uzaktan egitim ortamlarinda gerceklestirilen 6grenme-6gretme siireclerine dahil
olmaktadir. Ancak, 6gretmen adaylarinin uzaktan egitim platformlarinda anlatilan konulari
hizl1 bir sekilde 6grenmede giigliikler yasadiklart goriilmektedir. Uzaktan egitim ortamlarinda,

ogretmen adaylarinin 6grenme performanslari iizerinde cesitli faktorler etkili olmaktadir.
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Bunlardan ilki, 6gretmen adaylarinin 6z-diizenleme becerilerindeki farkliliklardir. Uzaktan
egitim, 0grenenlerin kendi kendine 6grenme yeterliliklerini daha fazla 6ne ¢ikarmaktadir.
Ancak, Ogretmen adaylarinin 6z-diizenleme becerilerindeki eksiklikler, planlama, zaman
yOnetimi ve 0grenme stratejilerini etkin kullanma konusundaki yetersizlikleri, uzaktan egitim
ortamlarinda hizli 6grenme performansini olumsuz etkileyebilmektedir.

Uzaktan egitim siireglerindeki etkilesim ve iletisim modellerinin, yiiz yiize egitimden
farklilik gostermesi de 6grenme performansini olumsuz ydnde etkileyebilmektedir. Ogretmen
adaylariin, sanal sinif ortamlarindaki etkilesim, geri bildirim alma ve soru sorma gibi unsurlar
konusundaki deneyimleri sinirli olabilmektedir. Bu durum, 6grenme konularinin hizli bir
sekilde Oziimsenmesini giiclestirebilmektedir. Uzaktan egitim ortamlarinda 6gretmen
adaylarinin motivasyon diizeylerinin yeterli olmamasi da 6grenme performanslarini olumsuz
etkileyebilmektedir. Uzaktan egitim ortamlarindaki yalnizlik hissi, sosyal etkilesim eksikligi ve
teknik sorunlar, 6gretmen adaylarinin 6grenme konularina odaklanmasini ve icsellestirmesini
zorlastirabilmektedir. Ogretmen adaylari, uzaktan egitim platformlarinda anlatilan konulari
hizli bir sekilde 6grenmede giicliikler yasamaktadir. Oz-diizenleme becerileri, etkilesim ve
iletisim modelleri, motivasyon diizeyleri gibi ¢esitli faktorler, 6gretmen adaylarinin uzaktan
egitim ortamlarindaki 6grenme performanslarmi olumsuz ydnde etkilemektedir. Ogretmen
egitimi programlarinda, O0gretmen adaylarinin bu alanlardaki yetkinliklerinin artirilmast,
uzaktan egitim ortamlarindaki 6grenme kalitesini iyilestirecektir.

Ogretmen adaylar uzaktan egitim platformlar araciligiyla aldiklart derslerin, mesleki
veterliliklerimin gelisimi icin yetersiz oldugunu diisiinmektedirler. Giinimiizde, 6gretmen
egitimi programlari, uzaktan egitim platformlar: aracilifiyla gergeklestirilmektedir. Bu durum,
ogretmen adaylarinin  mesleki yeterliliklerinin  gelisimi  agisindan 6nemli  sonuglar
dogurmaktadir. Nitekim, 6gretmen adaylarimin bir kismi, uzaktan egitim yoluyla aldiklart
derslerin, mesleki yeterliliklerinin gelisimi igin yetersiz kaldigin1 diisiinmektedir. Uzaktan
egitim modeli, 6grenen merkezli bir yaklasimi benimsemektedir. Bu baglamda, 6gretmen
adaylarinin kendi 6grenme siireclerini yonetme, bilgiyi yapilandirma ve uygulama becerilerinin
kritik 6nem tasidig1 bir 6grenme ortami sunulmaktadir. Ancak, 6gretmen adaylarinin 6z-
diizenleme becerilerindeki farkliliklar ve uzaktan egitim deneyimlerindeki yetersizlikler,
mesleki yeterliliklerinin gelisimini sinirlandirabilmektedir.

Uzaktan egitim ortamlarinda, 6gretmen adaylarinin 6gretmenlik becerilerini dogrudan
uygulama firsatlart smirli kalabilmektedir. Ornegin, siif yonetimi, &grenci-6gretmen
etkilesimi, 6gretim yontem ve tekniklerinin uygulanmasi gibi kritik beceriler, sanal smif

ortamlarinda tam olarak deneyimlenemeyebilir. Bu durum, &gretmen adaylarinin mesleki
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yeterliliklerinin gelisimini olumsuz etkileyebilmektedir. Uzaktan egitim siireglerinde, 6gretmen
adaylarinin mesleki motivasyonlarinin desteklenmesi de biiyiik 6nem tagimaktadir. Ancak,
uzaktan egitim ortamlarindaki sosyal izolasyon, teknik sorunlar ve etkilesim eksikligi,
ogretmen adaylarmin  6grenme deneyimlerini olumsuz etkileyebilmekte ve mesleki
motivasyonlarmi1 zayiflatabilmektedir. Ogretmen adaylarinin bir kismi, uzaktan egitim
platformlar1 araciligiyla aldiklari derslerin, mesleki yeterliliklerinin gelisimi icin yetersiz
kaldigini diisiinmektedir. Oz-diizenleme becerileri, gretmenlik becerilerini uygulama firsatlari
ve mesleki motivasyon gibi unsurlar, uzaktan egitim deneyimlerinin mesleki yeterlilik
gelisimine olan  katkisin1  smirlandirabilmektedir.  Dolayisiyla, o6gretmen  egitimi
programlarinda, uzaktan egitim uygulamalarinin mesleki yeterlilik kazanimini destekleyecek
sekilde tasarlanmasi onem arz etmektedir.

Osretmen adaylari uzaktan egitim platformlarindaki ~ 6grenme ortamlarinda
ogretmenlerle iletisim saglayamadiklarini belirtmektedirler. Glinlimiizde, 6gretmen egitimi
programlar1 giderek artan oranda uzaktan egitim yontemleri ile yiriitiilmektedir. Bu durum,
Ogretmen adaylarinin 6grenme siireclerini 6nemli dlglide etkilemektedir. Nitekim, 6gretmen
adaylarinin  bir kismi, uzaktan egitim platformlarinda Ogretmenlerle etkin iletisim
saglayamadiklarini ifade etmektedir. Uzaktan egitim ortamlari, dgretmen ve 6grenci arasindaki
etkilesimin fiziksel olarak sinirlandig1 bir 6grenme deneyimi sunmaktadir. Bu durum, 6gretmen
adaylarinin 6gretmenleriyle kurabilecekleri iletisimin niteligini ve sikligini1 olumsuz yonde
etkileyebilmektedir. Ogretmen adaylarmin 6grenme siireglerinde aldiklar1 geribildirim,
yonlendirme ve destek gibi unsurlar, yiiz yiize ortamlara kiyasla sinirli kalabilmektedir.

Uzaktan egitim platformlarindaki teknik aksakliklar, internet baglantis1 sorunlar1 ve
gorsel-isitsel iletisim yetersizlikleri de oOgretmen-6grenci etkilesimini olumsuz yonde
etkileyebilmektedir. Ogretmen adaylarinin 6gretmenleriyle gergeklestirebilecekleri sorular,
tartigmalar ve paylasimlar, bu tiir teknik sorunlar nedeniyle kisitlanabilmektedir. Ote yandan,
uzaktan egitim ortamlarindaki Ogretmen-6grenci iletisiminin smirli olmasi, Ogretmen
adaylarinin mesleki gelisimleri agisindan énemli sorunlar dogurabilmektedir. Ogretmenler,
ogretmen adaylarmin bireysel ihtiyaglarini, 6grenme giicliiklerini ve gelisim alanlarini
dogrudan gozlemleyememekte ve bu dogrultuda yonlendirme yapamamaktadir. Bu durum,
ogretmen  adaylarinin  mesleki  yetkinliklerinin = uygun  sekilde  desteklenmesini
giiclestirmektedir. Ogretmen adaylarmm bir kismi, uzaktan egitim platformlarinda
ogretmenlerle yeterli iletisim saglayamadiklarini belirtmektedir. Uzaktan egitim ortamlarindaki
teknik kisitlar, fiziksel mesafe ve iletisim sinirhiliklari, 6gretmen-6grenci etkilesimini olumsuz

etkileyebilmektedir. Bu durum, 6gretmen adaylarinin mesleki gelisimlerinin desteklenmesi
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acisindan 6nemli bir sorun teskil etmektedir. Dolayisiyla, uzaktan egitim uygulamalarinin,
ogretmen-6grenci iletisimini gliclendirecek sekilde tasarlanmasi ve desteklenmesi gereklidir.

Osretmen adaylar: tiim tedbirlere ragmen uzaktan egitim platformlarinda yapilan
sinavlarda, diiriist olmayan yontemlere ogrencilerin  basvurmaya devam edecegini
diistinmektedirler. Glinlimiizde, COVID-19 pandemisi nedeniyle egitim-0gretim faaliyetlerinin
biiylik 6l¢lide uzaktan egitim yontemleriyle gerceklestirilmesi, birgok akademik ve operasyonel
zorluk beraberinde getirmistir. Bu kapsamda, uzaktan egitim platformlarinda yapilan sinavlarda
ogrencilerin diiriist olmayan yontemlere basvurmaya devam edebilecegi, 6gretmen adaylari
tarafindan 6nemli bir endise kaynagi olarak goriilmektedir. Uzaktan egitim ortamlarinda,
ogrencilerin sinav esnasindaki davranislarini dogrudan goézlemleyebilme imkanimin siirh
olmasi, diiriistliik ihlallerine yol acabilmektedir. Ogretmen adaylar1, 6grencilerin kopya ¢ekme,
kaynaklara yasak sekilde erisme veya teknolojik araglari kullanma gibi diiriist olmayan
yontemlere bagvurabileceklerini diisiinmektedir. Bu durum, sinav sonuglarinin giivenilirligi ve
gecerligi konusunda endiselere neden olmaktadir.

Ote yandan, uzaktan egitim platformlarinda yer alan 6grencilerin farkli sosyo-ekonomik
ve teknolojik donanima sahip olmalari, sinav kosullarinin esit olmamasina yol agcabilmektedir.
Bazi1 6grencilerin, daha elverisli teknolojik imkanlara sahip olmasi veya uygun sinav ortamina
erisebilmesi, adil olmayan bir rekabet ortami olusturabilmektedir. Bu durum, 6gretmen
adaylarinin sinav siireglerindeki diiriistliik konusundaki kaygilarini artirmaktadir. Uzaktan
egitim ortamlarindaki giivenlik ve gizlilik sorunlar1 da 6gretmen adaylarinin endiselerine katki
saglamaktadir. Ogrencilerin sinav esnasindaki faaliyetlerinin etkin sekilde izlenememesi ve
smav  verilerinin  glivenliginin  saglanamamasi, diiriistlik ihlallerinin ~ 6nlenmesini
giiclestirmektedir. Ogretmen adaylari, uzaktan egitim platformlarinda yapilan sinavlarda
ogrencilerin diiriist olmayan yontemlere bagvurmaya devam edebilecegini diisiinmektedir. Bu
durum, smav sonuglariin giivenilirligi, gecerligi ve adilligi konusunda endiselere yol
acmaktadir. Dolayisiyla, uzaktan egitim siavlarinda diiriistliigiin saglanmasi i¢in etkin kontrol
mekanizmalariin olusturulmasi ve 6grencilerin bilinglendirilmesi 6nem tasimaktadir.

Ogretmen adaylarmin egitimin dijitallesmesine ydnelik 6lgegin “Ogrenme Etkinliginde
Destek Saglama” alt boyutunda aldiklar1 toplam puanlarin diisiik diizeyde oldugunu bize
gostermektedir.

Ogretmen adaylari uzaktan egitim platformlar: araciligiyla bircok yeni ve faydall seyi
ogrenemedigini  belirtmektedirler. COVID-19 pandemisi nedeniyle egitim-0gretim
faaliyetlerinin biiyiik Olglide uzaktan egitim yoOntemleriyle gergeklestirilmesi, Ogretmen

adaylarinin egitim siire¢lerine iliskin 6nemli zorluklarla karsi karsiya kalmalarina neden
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olmustur. Bu kapsamda, 6gretmen adaylari, uzaktan egitim platformlari araciligiyla bir¢ok yeni
ve faydali seyi 6grenemedigini belirtmislerdir. Uzaktan egitim ortamlarinda, siif i¢i etkilesim
ve 0grenci-0gretmen baginin zayiflamasi, 6gretmen adaylarinin egitim deneyimlerini olumsuz
etkilemektedir. Yiiz yiize egitimde miimkiin olan dogrudan gézlem, geri bildirim ve tartisma
olanaklari, uzaktan egitim platformlarinda yeteri kadar saglanamamaktadir. Bu durum,
O0gretmen adaylarinin 6gretmenlik becerilerini kazanma ve gelistirme slireclerini sekteye
ugratabilmektedir.

Uzaktan egitim ortamlarinda, 6gretmen adaylarinin 6grencilerle yakin ve etkili bir
iletisim kurma firsatlarinin siirli olmasi, 6gretmenlik mesleginin gerektirdigi empati, iletisim
ve sinif yonetimi becerilerinin edinilmesini zorlastirmaktadir. Bu beceriler, 6gretmen adaylari
icin kritik Oneme sahiptir ve uzaktan egitim ortamlarinda yeterince gelistirilemedigi
diisiiniilmektedir. Ote yandan, uzaktan egitim platformlarinda sunulan igeriklerin, 6gretmen
adaylarinin ihtiyaglarina yeterince cevap vermedigi ve 6gretmenlik meslegine 6zgii uygulamali
deneyimleri saglamadig1 goriisii de mevcuttur. Ogretmen adaylari, uzaktan egitim yoluyla, siif
ici gdzlemler, akran degerlendirmeleri, 6grenci etkilesimleri gibi kritik 6gretmenlik becerilerini
gelistirme firsatlar1 bulamadiklarini ifade etmektedir.

Ogretmen adaylari, uzaktan egitim platformlari araciligiyla birgok yeni ve faydal seyi
ogrenemedigini belirtmektedir. Ogretmenlik becerilerinin gelistirilmesi, iletisim ve smif
yonetimi deneyimlerinin kazanilmasi, uygulamali 6gretmenlik etkinliklerinin yeterince
gerceklestirilememesi, dgretmen adaylarinin egitim deneyimlerine iliskin endiselere neden
olmaktadir. Bu nedenle, 6gretmen egitimi programlarinda uzaktan egitim uygulamalarinin
etkinliginin artirnlmas1 ve Ogretmenlik becerilerinin kazandirilmasina yonelik alternatif
yontemlerin gelistirilmesi 6nem arz etmektedir.

Ogretmen adaylar1 uzaktan egitim platformlar1 aracilityla aldigi derslerin disinda baska
dersler almak istemediklerini belirtmektedirler. Giiniimiizde, COVID-19 pandemisi nedeniyle
egitim kurumlarinin biiylik ¢ogunlugu, uzaktan egitim uygulamalarina ge¢is yapmistir. Bu
durum, 6gretmen adaylarinin egitim deneyimlerini de dnemli dlgiide etkilemektedir. Ogretmen
adaylari, uzaktan egitim platformlar1 araciligiyla aldiklar1 derslerle sinirli kalmak istememekte,
ancak bu konuda gesitli tereddiitler yasamaktadir. Oncelikle, 6gretmen adaylari, uzaktan egitim
ortamlarinda edindikleri deneyimlerin, 6gretmenlik meslegine 6zgii beceri ve yetkinliklerin

gelistirilmesi agisindan yeterli olmadigini diistinmektedir. Siifici etkilesim, gézlem, uygulama
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ve geribildirim olanaklarinin smirh kalmasi, 6gretmen adaylarimin mesleki yeterliliklerini
kazanma konusundaki endiselerini artirmaktadir.

Ogretmen adaylari, uzaktan egitim disindaki ders seceneklerinin, &gretmenlik
becerilerini destekleyici nitelikte olmayabilecegi yoniinde kaygilar tasimaktadir. Ogretmenlik
uygulamalarina yonelik dersler, smif yonetimi teknikleri, 6grenci psikolojisi gibi alanlara
odaklanmayan ders igeriklerinin, mesleki gelisimleri agisindan yeterli olmayacagini
diistinmektedirler. Bununla birlikte, uzaktan egitim disindaki ders se¢imlerinde, dgretmen
adaylarmin sosyal ve kiiltiirel gelisimlerini destekleyecek igeriklere erisim saglayamama
endisesi de mevcuttur. Ogretmen adaylar;, mesleki yetkinliklerini gelistirmenin yami sira,
kisisel ve sosyal alanlardaki gelisimlerini de dnemsemektedir. Ancak, pandemi kosullari
nedeniyle smirlanan sosyal firsatlar, 6gretmen adaylarinin bu ihtiyaglarini karsilayamama
kaygisina neden olmaktadir. Ogretmen adaylari, uzaktan egitim platformlar1 aracihigiyla
aldiklar1 derslerle sinirli kalmak istemekle birlikte, uzaktan egitim disindaki ders seceneklerine
yonelik cesitli tereddiitler yasamaktadir. Ogretmenlik becerilerinin gelistirilmesi, mesleki
yetkinliklerin kazanilmast ve sosyal-kiiltiirel alanlardaki ihtiyaglarinin kargilanmasi
konularindaki endiseler, 6gretmen adaylarinin ders se¢im siireclerinde etkili olmaktadir. Bu
kapsamda, Ogretmen egitimi programlarinda, O6gretmen adaylarinin mesleki ve kisisel
gelisimlerini destekleyecek ders igeriklerinin ve 6gretim yontemlerinin gelistirilmesi nem arz
etmektedir.

Ogretmen adaylart uzaktan egitim platformlarinda ustalastikca egitim siirecinde
kendilerini daha yeterli hissetmediklerini belirtmektedirler. COVID-19 pandemisi nedeniyle
egitim kurumlarinin biiylik ¢ogunlugu, uzaktan egitim uygulamalarina ge¢is yapmistir. Bu
kapsamda, Ogretmen adaylar1 da wuzaktan egitim platformlar1 araciligiyla egitimlerini
stirdiirmektedir. Ancak, Ogretmen adaylari, uzaktan egitim deneyimlerinin ilerlemesiyle
birlikte, mesleki yeterlik algilarinda azalma yasadiklarini belirtmektedir. Ogretmen adaylari,
baslangicta, uzaktan egitim ortamlarindaki teknoloji kullanimi, ¢evrimici ders etkinlikleri ve
ogrenci etkilesimi gibi konularda ¢esitli zorluklarla karsilasmaktadir. Bununla birlikte, zamanla
bu alanlarda becerilerini gelistirmekte ve uzaktan egitim platformlarinda daha yetkin hale
gelmektedir. Ancak, bu durum, 6gretmen adaylarinin mesleki yeterlik algilarinda beklenen
olumlu etkiyi yaratmamaktadir.

Ogretmen adaylari, uzaktan egitim ortamlarindaki deneyimlerinin, siif ydnetimi,
ogrenci-ogretmen etkilesimi, 6gretim yontem ve tekniklerinin uygulanmasi gibi 6gretmenlik
meslegine 0zgii beceri ve yetkinliklerin gelistirilmesinde yetersiz kaldigini diisiinmektedir.

Uzaktan egitim ortamlarindaki sinirhi etkilesim, gozlem ve uygulama firsatlari, dgretmen
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adaylarmin gergek simif ortamlarinda sergileyecekleri yetkinliklere dair gilivenlerini
azaltmaktadir. Ayrica, 6gretmen adaylari, uzaktan egitim deneyimleri arttikg¢a, 6gretmenlik
mesleginin gerektirdigi sosyal ve duygusal becerilerin gelistirilmesinde de zorlandiklarini ifade
etmektedir. Yiiz yiize iletisim, 6grencilerle kurulan bag ve sinif i¢i etkilesim gibi unsurlarin
uzaktan egitim yoluyla yeterince kazanilamadig algisi, 6gretmen adaylarinin mesleki yeterlik
algilari1  olumsuz etkilemektedir. Ogretmen adaylari, uzaktan egitim deneyimlerinin
ilerlemesiyle birlikte, Ogretmenlik meslegine 6zgii beceri ve yetkinliklerin edinilmesi
konusunda giiven kaybi yasamaktadir. Sinirli etkilesim, gézlem ve uygulama firsatlari,
ogretmen adaylarinin mesleki yeterlik algilarinin azalmasina neden olmaktadir. Bu kapsamda,
Ogretmen egitimi programlarinda, Ogretmenlik becerilerinin gelistirilmesine  yonelik
uygulamali firsatlarin artirillmas1 ve uzaktan egitim uygulamalarimin mesleki yetkinlikleri
destekleyecek sekilde giiglendirilmesi 6nemli hale gelmektedir.

Ogretmen adaylart ¢evrim ici derste kullamilan kaynaklarin derse yonelik
motivasyonlarm artrmadigint belirtmektedirler. Egitim kurumlarinin ¢ogunda COVID-19
pandemisi nedeniyle c¢evrimigi 0grenme platformlart kullanilmistir. Bu durum, 6gretmen
adaylarinin da egitimlerini c¢evrimi¢i ortamlarda siirdiirmelerini gerektirmektedir. Ancak,
Ogretmen adaylari, cevrimic¢i derslerde kullanilan ders materyallerinin ve kaynaklarin
motivasyonlarini artirmadigini belirtmektedir. Alanyazinda, ¢evrimig¢i 6grenme ortamlarinda
kullanilan  materyallerin  6grenci motivasyonunu artirmada Onemli rol oynadigi
vurgulanmaktadir. Ogrencilerin ilgisini ¢eken, etkilesimli ve zengin igerikli kaynaklarin
kullanilmasi, motivasyonlarint olumlu yonde etkilemektedir. Bununla birlikte, dgretmen
adaylar1, ¢evrimici derslerde kullanilan ders materyallerinin bu beklentiyi karsilamadigini
belirtmektedir.

Ogretmen adaylari, ¢evrimigi ders materyallerinin genellikle metin agirlikli oldugunu,
gorsel-isitsel iceriklerin yetersiz kaldigini ifade etmektedir. Ayrica, ders materyallerinin
ogrenci-igerik etkilesimini destekleyecek sekilde tasarlanmadigi ve aktif katilimi tesvik
etmedigi yoniindeki geri bildirimleri dikkat cekmektedir. Ogretmen adaylari, derslerin yalnizca
sunum ve tartisma odakli islenmesinin de motivasyonlarini olumsuz etkiledigini belirtmektedir.
adaylarmin derslere yonelik ilgi ve heveslerini azaltmaktadir. Ogretmen adaylari, cevrimigi
derslerde kullanilan ders materyallerinin motivasyonlarin1 artirmada yetersiz kaldigini
vurgulamaktadir. Metin agirlikl, etkilesimsiz ve uygulama firsatlar1 smirli olan ders
kaynaklarinin, 6gretmen adaylariin ¢evrimig¢i 6grenme siireclerine aktif katilimini ve derse

yonelik ilgilerini azalttigi goriilmektedir. Bu baglamda, 6gretmen egitimi programlarinda,
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cevrimigi ders materyallerinin 6grenci motivasyonunu destekleyecek sekilde zenginlestirilmesi
ve gesitlendirilmesi onemli hale gelmektedir.

Ogretmen adaylarmin  egitimin  dijitallesmesine  yonelik  &lgegin ~ “Olgme
Degerlendirme” alt boyutunda aldiklar1 toplam puanlarin orta diizeyde oldugunu bize
gostermektedir.

Osretmen adaylarini uzaktan egitim platformlarinda sunulan dersler, uygulamaya
doniik becerilerini gelistirmede engel teskil ettigini diisiinmektedirler. COVID-19 pandemisi
nedeniyle egitim kurumlari, 6gretmen adaylarinin egitimlerini biiyiik dlgiide uzaktan egitim
platformlar1 araciligiyla siirdiirmiistiir. Ancak, 6gretmen adaylari, uzaktan egitim ortamlarinda
sunulan derslerin, 6gretmenlik uygulamalarina dontik becerilerinin gelisiminde engel teskil
ettigini belirtmektedir. Ogretmenlik mesleginin, siif ydnetimi, etkili iletisim, materyal
tasarlama ve uygulama gibi pratik becerileri gerektirdigi bilinmektedir. Ogretmen adaylarmin
bu becerileri kazanmasi ve gelistirmesi, 6gretmenlik uygulamalariyla miimkiin olmaktadir.
Ancak, uzaktan egitim ortamlarinda, 6gretmen adaylarinin uygulama firsatlarinin siirh
kalmasi, onlarin 6gretmenlik becerilerini gelistirmelerini zorlastirmaktadir.

Ogretmen adaylari, uzaktan egitim siirecinde, sinif igi gozlem, Ogrenci-6gretmen
etkilesimi, materyal tasarlama ve uygulama gibi uygulamali aktivitelerin yetersiz kaldigini
ifade etmektedir. Ozellikle, sinif yonetimi ve 6grenci iletisimi becerilerinin, uzaktan egitim
ortamlarinda istenen diizeyde gelismedigi belirtilmektedir. Ogretmen adaylari, uzaktan
egitimde sunulan ders igeriklerinin, 6gretmenligin pratik yonlerine yeterince yer vermedigini
vurgulamaktadir. Kuramsal bilgilerin 6ne c¢iktig1 ders igerikleri, adaylarin &gretmenlik
becerilerini gelistirecek firsatlar1 smirlandirmaktadir. Ogretmen adaylari, uzaktan egitim
stirecinde, 6gretmenlik uygulamalarina doniik deneyim eksikligi nedeniyle, kendilerini yeterli
hissetmediklerini ve kaygi yasadiklarini belirtmektedir. Bu durum, 6gretmenlik meslegine
yonelik motivasyonlarini da olumsuz etkilemektedir. Ogretmen adaylari, uzaktan egitim
platformlarinda sunulan derslerin, 6gretmenlik uygulamalarina doniik becerilerinin gelisiminde
engel teskil ettigini vurgulamaktadir. Sinifi¢i gozlem, etkilesim ve uygulama firsatlarinin sinirl
olmasi, adaylarin 6gretmenlik yetkinliklerini kazanmalarin1 zorlagtirmaktadir. Bu nedenle,
ogretmen egitimi programlarinda, uzaktan egitim ortamlarinda uygulamaya doniik becerilerin
gelistirilmesine yonelik yenilik¢i yaklasimlarin benimsenmesi dnemli hale gelmektedir.

Ogretmen adaylarimn Uzaktan egitim platformlarimn, hizli ve etkili bir sekilde dogru
bilgi edinme becerisini gelistirmedigini diisinmektedirler. Ogretmen adaylari, uzaktan egitim
ortamlarinin, hizli ve etkili bilgi edinme becerilerinin gelisiminde yetersiz kaldigini

belirtmektedir. Ogretmenlik meslegi, hizla degisen egitim paradigmalar1 ve giincel bilgiye
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erisme becerilerini gerektirmektedir. Ogretmen adaylarmmn, smif i¢i uygulamalar, etkilesimli
ogrenme etkinlikleri ve 6grenci Ozelliklerini dikkate alarak, dogru ve giincel bilgiyi elde
edebilme yetkinligi kazanmasi oldukc¢a 6nemlidir.

Ogretmen adaylari, uzaktan egitim siirecinde, dgrenme kaynaklarma erisim, bilgi
degerlendirme ve sentezleme becerilerinin yeterince gelismedigini vurgulamaktadir. Uzaktan
egitim ortamlarinda, o6grenci-6gretmen ve Ogrenci-Ogrenci etkilesiminin simirli olmasi,
adaylarin bilgi edinme ve problem ¢ozme becerilerini gelistirmelerini zorlagtirmaktadir.
uzaktan egitim ortamlarinda sunulan ders igeriklerinin, giincel gelismeleri ve Ogrenci
ihtiyaclarini yeterince yansitmadigi belirtilmektedir. Ders materyallerinin, hizli degisen egitim
ortamlarina uyum saglamada yetersiz kalmasi, Ogretmen adaylarinin bilgi edinme ve
uygulamaya aktarma yeteneklerini sinirlandirmaktadir. Ogretmen adaylari, uzaktan egitim
stirecinde, bilgi kaynaklarini etkili bir sekilde degerlendirme, sentezleme ve kullanma
konusunda zorlandiklarini ifade etmektedir. Bu durum, onlarin elestirel diisiinme, problem
¢6zme ve karar verme becerilerinin gelisimini de olumsuz etkilemektedir. Ogretmen adaylari,
uzaktan egitim platformlarinin, hizli ve etkili bilgi edinme becerilerinin gelisiminde yetersiz
kaldigmi vurgulamaktadir. Ogrenci-6gretmen etkilesiminin sinirli olmasi, ders igeriklerinin
giincel ihtiyaclara cevap verememesi ve bilgi kaynaklarini degerlendirme zorlugu, adaylarin
bilgi edinme ve uygulama yetkinliklerini zayiflatmaktadir. Bu nedenle, 6gretmen egitimi
programlarinda, uzaktan egitim ortamlarinda bilgi edinme becerilerinin gelistirilmesine yonelik

innovatif yaklasimlarin benimsenmesi olduk¢a énemlidir.

Osretmen adaylari Uzaktan egitim platformlarimin, derslere katilamayan ogrenciler
igin iyi bir ¢oziim oldugu diisiinmektedirler. Giiniimiizde, 6gretmen egitiminde uzaktan egitim
platformlar1 énemli bir rol oynamaktadir. Ogretmen adaylari, uzaktan egitim modellerinin,
derslere katilamayan ogrenciler i¢in uygun bir ¢dziim olduguna inanmaktadir. Ozellikle,
COVID-19 pandemisi nedeniyle, orgiin egitime katilimin kisitlanmasi, uzaktan egitim
uygulamalarinin 6gretmen egitiminde daha yaygin hale gelmesine neden olmustur. Ogretmen
adaylar1, uzaktan egitim platformlarinin, derslere erisim konusunda giicliik yasayan 6grenciler
icin etkili bir alternatif sundugunu degerlendirmektedir. Uzaktan egitim, cografi sinirlamalari
ortadan kaldirarak, 6gretmen adaylarinin farkli bolgelerden ve zaman dilimlerinden ders
iceriklerine erigmesine imkan tanimaktadir. Bu durum, 6zellikle kirsal veya uzak bolgelerde
yasayan ogrenciler i¢in 6nemli bir avantaj olusturmaktadir.

Uzaktan egitim platformlari, 6gretmen adaylarina ders kayitlarini tekrar izleme ve
ogrenme hizlarin1 kendilerine gore ayarlama olanagi sunmaktadir. Bu 6zellik, derslere diizenli

katilamayan veya Ogrenme temposunda giicliik yasayan Ogrenciler i¢in oldukca faydali
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goriilmektedir. Ogretmen adaylar, uzaktan egitimin, 6grencilerin dgrenme siireclerine esnek
bir yaklasim getirdigini, dolayistyla derslere katilimin artmasina katki sagladigim
belirtmektedir. Uzaktan egitim modelleri, 6grencilerin yerlesim yeri, saglik durumu veya diger
sebeplerden Otiirii sinif ortamina erisimlerini kisitlayan durumlarda, egitim imkanlarindan
yararlanmalarina olanak tanimaktadir. Bununla birlikte, 6gretmen adaylari, uzaktan egitimin
etkililigi konusunda cesitli endiseler de dile getirmektedir. Ogrenci-6gretmen etkilesiminin
sinirlt olmasi, uygulamali derslerin yiiriitilmesindeki zorluklar ve teknik altyap: sorunlar1 gibi
hususlar, uzaktan egitimin kisitliliklarina isaret etmektedir. Ogretmen adaylar1, uzaktan egitim
platformlarinin, derslere katilamayan &grenciler icin uygun bir ¢6zim sundugunu
diistinmektedir. Uzaktan egitimin esnekligi ve cografi erisim kolayligi, 6grencilerin egitim
firsatlarina erisimini artirma potansiyeline sahiptir. Bununla birlikte, uzaktan egitim
modellerinin etkili bir sekilde uygulanabilmesi i¢in, teknik altyapi, 6grenci-6gretmen etkilesimi

ve uygulamali derslerin yiiriitiilmesi gibi konulara 6zen gdsterilmesi gerekmektedir.

5.2. Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlarinin cinsiyete gore
degerlendirilmesi

Ogretmen adaylarmimn egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlarmnin ile cinsiyetleri
arasinda yapilan t testi sonuglari, istatistiksel olarak anlamli bir farklilik olmadigini
gostermistir. Ancak, kadinlarin aldiklari puan ortalamasi erkeklerinkinden daha diisiik
bulunmustur. Bu durum, cinsiyetler arasinda belirgin bir fark olmamasina ragmen, kadinlarin
egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlarinin erkeklere gore biraz daha olumsuz oldugunu
gostermistir.

Cinsiyet, uzaktan egitim siirecinde 6grencilerin tutum ve yaklasimlarini etkileyebilen
onemli bir faktordiir. Yapilan gesitli arastirmalar, erkek ve kadin 6grencilerin uzaktan egitime
yonelik algi ve davranislarinda farkliliklar oldugunu gostermektedir. Baz1 ¢alismalar kadin
ogrencilerin uzaktan egitimi daha olumlu karsiladiklarini, evden c¢alismaya daha yatkin
olduklarmi ve teknolojiyi kullanma konusunda daha rahat olduklarmni ortaya koymustur.
Kadinlarin aile ve ev sorumluluklarinin daha fazla olmasi, uzaktan egitimin sagladigi esneklik
ve zaman tasarrufu avantajlarin1 daha ¢ok dnemsemelerine neden olabilmektedir.

Bazi arastirmalarda kadin 6grencilerin erkek 6grencilere kiyasla uzaktan egitimi daha
olumlu algiladiklarin1 ve uzaktan O0grenme deneyimlerinden daha memnun olduklarin
gostermistir. Adnan & Anwar yaptiklar1 arastirmada COVID-19 salgini sirasinda Pakistanli
liniversite Ogrencilerinin uzaktan egitime yonelik tutumlarini incelemistir. Calisma, kadin

ogrencilerin erkek dgrencilere kiyasla uzaktan egitime daha olumlu baktiklarini gdstermistir
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(Adnan & Anwar, 2020). Baska bir arastirmada, kadin Ogrencilerin evden ¢alisma
esnekliginden ve 6z-diizenleme becerilerinden dolay1 uzaktan egitime daha yatkin olduklarini
ortaya koymustur (Alqurashi, 2019). Ote yandan, erkek dgrencilerin uzaktan egitimde daha
basarili olduklari, teknolojiyi daha etkin kullandiklar1 ve akademik motivasyonlarinin daha
yiikksek oldugu da gozlemlenmistir. Bal-Tastan vd., (2018) yaptiklar1 ¢alismada erkek
ogrencilerin uzaktan egitimde daha yiiksek akademik basar1 gosterdikleri belirtmislerdir. Diger
taraftan yapilan bagka bir aragtirmada Tungel, (2022) spor bilimleri fakiiltesi 6grencilerin
algiladiklar1 uzaktan egitim hizmet kalitesinin cinsiyete gore anlamli bir farklilik gosterdigini
erkek 6grencilerin hizmet kalitesi algilari, kadin 6grencilere gore daha yiiksek oldugunu ifade
etmistir. Tuncel, erkek 6grencilerin uzaktan egitim siirecine kadin 6grencilere gore daha olumlu
yaklastiklarini belirtmistir. Sevim Akkologlu, (2022) ise 6gretmen adaylarinin uzaktan egitime
yonelik algilarinda cinsiyet bakimindan puanlar acisindan istatiksel ve anlamsal bir farklilik
olmadigini1 ifade etmistir.

Karakas & Sayan (2023) yaptiklari arastirmada {iniversite Ogrencilerinin uzaktan
egitime yonelik tutumlarinin cinsiyete gore farklilastigi tespit edilmistir. Kadin 6grencilerin
uzaktan egitim ortamlarinin kullanimina iliskin yeterlilik ve motivasyon, kullanilabilirlik ve
memnuniyet boyutlarinda erkek ogrencilere gére daha olumlu tutumlara sahip olduklari
belirlenmistir. Kadin 6grencilerin, erkek Ogrencilere kiyasla uzaktan egitim ortamlarin
kullanma yeterliklerinin daha yiiksek oldugu ve bu siirece daha motive olduklar tespit
edilmistir. Kadin 6grencilerin, uzaktan egitim ortamlarim1 daha etkin kullanma becerilerine
sahip olduklar1 ve bu siirece erkek Ogrencilere gore daha istekli yaklastiklarr belirlenmistir.
(Karakas & Sayan, 2023). Diizgiin & Sulak, (2020) yaptiklar1 arastirmada 6gretmen adaylarinin
uzaktan egitim uygulamalarii etkili bulmadiklarin1 6gretmen adaylarinin uzaktan egitime
yonelik tutumlart ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir farklilik olmadigini belirtmislerdir.

Basar vd., (2019) calismalarinda arastirmaya katilan erkek 6gretmen adaylarinin
uzaktan egitim algilarinin kadin 6gretmen adaylarina gore daha yiiksek oldugu sonucuna
ulagmistir. Bu sonuglar calismamizla paralellik gostermektedir. Erkek o6grencilerin uzaktan
egitim puanlarmin daha yiiksek olmasi erkek &grencilerin teknoloji ve bilgisayara yonelik
tutumlarmin kadinlara gore daha yiiksek olmasindan gibi sebeplerden olabilmektedir.

Cavusoglu ve Acar (2020), Sarikaya (2021), Schifter (2002) 6grencilerin uzaktan egitime
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yonelik goriisleri kadin 6grencilerin ortalamalarinin erkek 6grencilere gore yiiksek oldugu

sonucuna ulagmaistir.

5.3. Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlar1 yasa gore
degerlendirilmesi

Ogretmen adaylariin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlarina baktigimizda yas
degiskenine gore anlamli bir farkin olmadigi gériilmiistiir. Ogretmen adaylarinin yas
gruplarinin puan ortalamalarini en diisiikten en yiiksege gore inceledigimizde sirasiyla 18 ile
19 yas araligindaki 6grencilerin puan ortalamasi, 20 ile 21 yas arasi Ogrencilerin puan
ortalamasi, 21 ile 23 yas ve lizeri Ogrencilerin puan ortalamasi oldugu goriilmiistiir. Bu
baglamda en diisiik puan ortalamasinin 18 ile 19 yas araligindaki grupta, en yiiksek puan
ortalamasinin ise 23 yas ve lstli yas grubu araliginda oldugu goriilmiistiir. Yas diistiikce
Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik turumlar olumsuz yonde; yas arttikca
O0gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik turumlar olumlu yonde degisim
gostermektedir. Yas1 biiyilkk olan 6gretmen adaylari egitimin uzaktan olmasina yonelik
tutumlar arti@1 goriilmektedir. Alanyazin incelendiginde, iiniversite dgrencilerinin uzaktan
egitime yonelik tutumlarinin yas degiskenine gore farklilastigi goriilmektedir. Geng yastaki
ogrencilerin, teknoloji kullanimina yonelik becerilerinin daha gelismis olmasi ve degisen egitim
paradigmalarina daha hizli uyum saglamalar1 nedeniyle, uzaktan egitim uygulamalarina daha
olumlu yaklastiklar: ifade edilmektedir. Diger yandan, daha ileri yastaki 6grencilerin, teknoloji
kullanimindaki yetkinliklerinin gorece diisiik olmas1 ve geleneksel egitim yontemlerine daha
aligkin olmalar1 nedeniyle, uzaktan egitim uygulamalarina karsi daha olumsuz bir tutum
sergiledikleri vurgulanmaktadir. Karatepe, vd., (2020) yaptiklari ¢alismada, geng¢ yastaki
iiniversite 6grencilerinin uzaktan egitime daha olumlu yaklastiklar1 ve teknolojiyi daha etkin
kullandiklar1 belirtilmislerdir.

Cetin (2021), uzaktan egitime yonelik spor bilimleri fakiiltesi 6grencileri iizerinde
yaptig1 arastirmada 18-19 yas arasindaki katilimcilarin puanlariin  20-21 yas arasi
katilimcilarin uzaktan egitime yonelik tutum puanlarimin daha yiiksek oldugu sonucuna
ulagilmistir. Begimbetova (2015), Cavusoglu ve Acar (2020), Sarigdz (2015) ve Ozcan vd,.
(2011) uzaktan egitimde {iniversite 6grencilerinin yas degiskeni agisindan istatistiksel olarak
anlamli bir fark tespit etmemislerdir.

Tasc1, Geng ve Ozen (2020) tarafindan gergeklestirilen bir calismada, Beden Egitimi ve
Spor Yiiksekokulu 6grencilerinin uzaktan egitime yonelik tutumlarinin yasa gore anlamli bir

sekilde farklilagtigi goriilmiistiir. Geng Ogrencilerin, daha ileri yagstaki 6grencilere kiyasla
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uzaktan egitime karsi daha olumlu bir tutum sergiledigi belirlenmistir. Cetin (2021) yaptig1
arastirmada Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 6grencilerinin uzaktan egitime yonelik
tutumlarimin yas degiskenine gore anlamli bir sekilde farklilagtigi tespit etmedigini, geng
ogrencilerin (20 yas ve alt1) uzaktan egitime kars1 daha olumlu bir tutum sergiledigini ifadede
etmistir. Sevim Akkologlu’nun (2022) yaptiklar1 ¢alismada uzaktan egitime katilan 17-22 yas
aras1 6gretmen adaylarinin algi puan ortalamasi 23 yas lizerindeki 6gretmen adaylarin algi
puan ortalamasindan daha diisiik oldugu gorilmiistiir (Sevim Akkologlu, 2022). Tungel, (2022)
arastirmasinda 6grencilerin algiladiklar1 uzaktan egitim hizmet kalitesi ile yas arasinda anlamli
bir iligki bulunmadigini, farkli yas gruplarindaki 6grencilerin uzaktan egitim deneyimleri ve

memnuniyetlerinin benzer oldugu sdylenebilir.

5.4.0gretmen adaylarimn egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlar1 simf diizeyine gore
degerlendirilmesi

Ogretmen adaylarmin simif diizeyi degiskenine gore egitimin dijitallesmesine yonelik
tutumlarinda bir farklilik yarattigi goriillmektedir. Farkin kaynagini 1 sinif 6grencileri ile 3 sinif
Ogrencileri arasinda; 2 sinif 6grencileri ile 4 sinif 6grencileri arasinda olusturmaktadir. Bu fark
2 ve 4 smif 6grencilerinin lehine olarak goriilmektedir.

Ogretmen adaylarmin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamalarina
baktigimizda siif diizeyi yiikseldikge 6gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik
tutum puan ortalamalar1 artmakta; sinif diizeyi kiigiildikge 6gretmen adaylarmin egitimin
dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamalar diistiigli goriilmiistiir. Bu cergevede 1.
smiflarin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamasi en diisiik, 4. smiflarin
egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamasi ise en yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Cavusoglu ve Acar (2020), Geng (2020) ¢alismalarinda katilimcilarin sinif degiskeni ile
uzaktan egitime yonelik goriisleri arasinda istatiksel olarak farklilik gdsterdigi sonucuna
ulagmistir.  Sarikaya (2021) ise Simif degiskeninde toplam puanlar arasindaki farklilik
istatistiksel olarak anlamli bulunamamuis, sadece yatkinlik alt boyutu puanlar arasindaki fark
istatistiksel olarak anlamli farklilik tespit etmistir. Diizgiin & Sulak, (2020) yaptiklar
arastirmada Ogretmen adaylarmin uzaktan egitim uygulamalarini etkili bulmadiklarini
ogretmen adaylarinin uzaktan egitime yonelik tutumlar ile simif diizeylerine gore 4. siiflar

lehine anlaml1 bir farklilik oldugunu belirtmislerdir.
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5.5.08retmen adaylarinn egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlar1 okuduklari béliime
gore degerlendirilmesi

Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yénelik tutumlarmin baktigimizda
boliim degiskenine gore anlamli bir farkin ortaya c¢ikmadigi belirlenmistir. Ogretmen
adaylarmin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamlarinin en diisiikten en yiiksege
gore siraladigimizda sirasiyla su sekilde olustur: Fen bilgisi 6gretmenligi, Sosyal Bilgiler
ogretmenligi Rehberlik ve psikolojik danigsmanlik boliimii, Okul Oncesi Ogretmenligi,
[Ikogretim matematik Ogretmenligi, Tiirkge Ogretmenligi, Ingilizce o6gretmenligi, Simf
ogretmenligi seklinde olmustur. Bu cercevede Fen bilgisi 6gretmenligi boliimiinde okuyan
Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamasi en diisiik, Sinif
ogretmenligi bolimiinde okuyan 6gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum
puan ortalamasi ise en yiiksek oldugu belirlenmistir. Diizgiin & Sulak, (2020) yaptiklar
aragtirmada oOgretmen adaylarinin uzaktan egitim uygulamalarint etkili bulmadiklarni
O0gretmen adaylarinin uzaktan egitime yonelik tutumlart ile 6grenim gordiikleri anabilim
dallarina gore anlamli bir farklilik olmadigini belirtmislerdir. Tuncer, (2021), 6grencilerin
okuduklar1 béliime gore uzaktan egitime karsi tutumlarinin, 6grenim gordiikleri boliimlere gore
farklilagmadig tespit edilmistir. Sevim Akkologlu (2022) ise, 6gretmen adaylarinin 6grenim
gordiikleri boliimler arasinda uzaktan egitim algi puani, tutum puani ve uzaktan egitim
avantajlari ile uzaktan egitim sinirliliklart alt boyut puanlarinin ortalamalarina gore istatistiksel

olarak anlamli bir farklilik tespit etmemistir.

5.6.08retmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yénelik tutumlari anne egitim

diizeyine gore degerlendirilmesi

Ogretmen adaylarinin anne egitim seviyesi egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlart
arasinda anlaml bir farkin olusturmadig: belirlenmistir. Ote taraftan annesi {iniversite mezunu
olan Ogretmen adaylariin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puanlar diger egitim

seviyesinin toplam puanlardan daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Annenin egitiminin 6gretmen adaylarinin dijital egitime yonelik alg1 ve kabullerinin 6nemli bir
faktor olabilecegin bize gostermektedir. Universite egitimi almis annelerin, teknolojik
gelismelere ve dijital doniisiimiin daha bilgi sahibi olmalar1 ve bunu daha olumlu karsilamalari,
bu tutuma katki sagladig1 diisiiniilebilir. Ayrica, bu ailelerde dijital beceriler, teknoloji
kullannm1 gibi daha olumlu bir bakis agis1 ve giliclenmelerin, g¢ocuklarin egitiminin
dijitallesmesine yonelik daha olumlu tutumlar gelismelerini destekledigini séylenebilir.
Universite egitimi alan annelerin, egitimde dijital bilginin gerekliligini daha iyi tanitmalar1 ve
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cocuklara bu yonde daha olumlu bir tutum kazandirmalar1 da degerlendirilebilecek bir diger
neden olarak 6zelliklere sahiptir. Ayrica, liniversite egitimi alan annelerin, uzaktan egitime daha
fazla ilgi ve destek gostermeleri sonucu, 6grencilerin daha olumlu yaklagmalar sergilemesinde

belirleyici olmaktadir.

Universite egitimi almis annelerin dijital egitime daha olumlu bir bakis agisina sahip
olmalari, ailenin sosyokiiltiirel yapist ve egitim durumunun, &gretmen adaylarinin dijital

dontistime iliskin algilarin1 ve kabullerini sekillendirdigini gostermektedir.

5.7. Ogretmen adaylarimin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlar1 baba egitim
diizeyine gore degerlendirilmesi

Ogretmen adaylarinin baba egitim seviyesi egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlart
arasinda anlamli bir fark olusturmadigi belirlenmistir. Ote taraftan babas iiniversite mezunu
olan 6gretmen adaylarimin egitimin dijitallesmesine yoOnelik tutum puanlar diger egitim
seviyesinin toplam puanlardan daha yiiksek oldugu goriilmiistir.

Ogretmen adaylarinin baba egitimi diizeyi, egitimin dijitallesmesine y&nelik tutumlart
iizerinde anlamli bir farklilik yaratmadigin1 géstermektedir. Babanin egitim diizeyi dgretmen
adaylarinin dijital egitime iliskin algi ve kabullerini belirlemede 6nemli bir potansiyel gii¢
oldugu sdylenebilir. Ciinkii babasi iiniversite mezunu olan 6gretmen adaylarinin, egitimin
dijitallesmesine yonelik tutum puanlarinin, diger baba egitim seviyesindeki Ogretmen
adaylarina kiyasla daha yiiksek oldugu gozlenmistir. Bu bulgu, babanin diizeyi, 6gretmen
adaylariin dijital egitime yonelik tutumlariin olumlu olmasina katki sagladig diistiniilebilir.

Universitede egitim almis babalarin, teknolojik gelismeler ve dijital doniisiim
stireclerinin daha bilgili ve yenilik¢i olmalari, kendi ¢ocuklarinin da bu alanlarda daha olumlu
bir bakis acis1 kazandirmada etkili oldugu goriilmektedir. Ayrica, iiniversite egitimi almis
babalarin, dijitallesmenin ve teknoloji okuryazarliginin énemine daha fazla inanmalar1 ve
cocuklarini bu yonde desteklemeleri de, 6gretmen adaylarinin egitimde dijitallesmeye yonelik
tutumlarini olumlu etkiledigi degerlendirilebilir. Ogretmen adaylarinin baba egitim diizeyleri,
egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlar izerinde anlamli bir etki yaratmadigi, ancak babasi

iiniversite mezunu olan adaylarin, dijital egitime daha olumlu baktiklar1 degerlendirilebilir.

5.8. Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlari aile gelirine gore
degerlendirilmesi
Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlari aile gelirine gdre

anlamli bir fark tespit edilmemistir. Aile geliri 11.500 TL alt1 olan 6gretmen adaylarinin
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egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamalar1 diger gelir grubundaki egitimin
dijitallesmesine yonelik tutum puanlarindan daha diisiik oldugu belirlenmistir. Aile geliri
40.000 TL iizeri olan 6gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puanlar
diger gelir gruplarinkinden daha ytiksek oldugu tespit edilmistir. Ailesi diisiik gelire sahip olan
Ogretmen adaylar1 uzaktan egitime oranla yiiz yiize egitimi daha ¢ok tercih etme egilimi
gosterdikleri; Ailesi yliksek gelire sahip olan 6gretmen adaylar1 yiiz yiize egitimden ziyade

uzaktan egitimi tercih ettikleri sOylenebilir.
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BOLUM 6
SONUC VE ONERILER

6.1. Sonug¢

Glinlimiiz dijital caginda, dijitallesmeyi dogru anlamak ve dijital doniisiim siirecini etkin
bir sekilde analiz etmek, son derece 6nemli bir hale gelmektedir. Dijital teknolojiler, 6grenciler
ve egitimciler agisindan bilgiye erisim ve isleme siirecinde bir¢ok avantaj saglarken, bazi
dezavantajlar1 da beraberinde getirebilmektedir. Egitimde dijital teknoloji kullaniminin, dogru
stratejiler izlendiginde, 68retmen ve ogrenciler i¢in faydali oldugu goriilmektedir. Gelecekte,
dijital teknolojilerin hayatimizin her alanina daha da fazla niifuz edecegi asikardir. Bu
baglamda, ¢ocuklar1 ve gengleri, bu gelecege hazirlamak ve dijital teknolojileri dogru amaglar

icin kullanmak, 6grenme siirecinde 6nemli katkilar saglayacaktir.

Dijital egitim, bilginin mekandan bagimsiz bir sekilde sunulmasini1 ve dgretilmesini
kolaylastiran, destekleyen bir yaklagim i¢cermektedir. Giiniimiizde, dijitallesme, bilgiye ulagim,
bilgi tiretimi, bilgi isleme ve yeni bilgi olusturma gibi pek ¢ok alanda kendini gostermektedir.
Bu durum, egitimde dijital teknolojilerin kullanilmasini ve entegre edilmesini onemli hale
getirmektedir. Egitim kurumlarinda ve egitim siireglerinde, dijital teknolojilerin etkin kullanimi1
ve entegrasyonu, toplumsal refah, zenginlik, uyum ve diizen agisindan kritik bir dneme sahiptir.
Dijital teknolojilerin egitimde biitlinlestirilmesi, 6grenme-6gretme siireglerini daha verimli,
etkili ve giincel hale getirebilecektir. Dijital ¢agda egitimin, dijital teknolojilerle entegrasyonu,
ogrenme ve 0gretme deneyimlerini iyilestirmek, 6grenci motivasyonunu artirmak ve 21. yiizyil
becerilerini desteklemek acisindan hayati 6nem tagimaktadir. Egitim paydaslarinin, dijital
doniistimii stratejik bir sekilde yonetmesi ve dijital teknolojilerin egitime entegrasyonunu etkin

bir bicimde gerceklestirmesi gerekmektedir.

Egitim kurumlarinin, 6grencilere nitelikli egitim destegi sunarken teknoloji ve dijital
unsurlar entegre etmesi, ¢agin gereklilikleri arasinda yer almaktadir. Bu unsurlar, sadece egitim
stireglerini daha keyifli ve gekici hale getirmekle kalmay1p, egitimi gelecege daha uyumlu hale
getirmektedir (Yildirim, 2013, s. 1). Bu nedenle, egitim kalitesinin artirilmasi amaciyla, dijital
unsurlarin egitim sisteminin bir pargasi héline getirilmesi 6nemli bir ihtiya¢ olarak karsimiza
cikmaktadir. Dijital teknolojiler, egitim siireclerinde zaman ve mekan tasarrufu saglamasi,
egitim maliyetlerini diislirmesi, egitimde esneklik getirmesi, bilgiye erisimi kolaylastirmasi,
bilgiyi depolayabilmesi, 6gretmen ve 6grenci rollerini yeniden tanimlamasi, aynit anda ¢ok

kisiye ulagmay1 kolaylastirmas1 gibi avantajlar saglamaktadir.
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Bununla birlikte, dijital teknolojilerin egitim siireclerinde kullanimi, baz1 dezavantajlar
da beraberinde getirebilmektedir. Bu dezavantajlar; dijital egitim olanaklarina erisimde
esitsizlikler, 6gretmen-6grenci etkilesiminin azalmasi, derse ilgi ve katilimin diismesi, yiiz yiize
sosyallesmenin azalmasi, ders motivasyonu ve verimliliginin diismesi, Olgme ve
degerlendirmenin zorlasmasi, alt yap1 yetersizlikleri, 6gretmen ve Ogrencilerin dijital
okuryazarlik diizeylerindeki yetersizlikler, derslerde geri bildirim distkligi gibi farkh
boyutlarda kendini gostermektedir. Egitimde dijital teknolojilerin kullanimi, sundugu
avantajlar nedeniyle gerekli ve 6nemlidir. Ancak, bu teknolojilerin etkili ve verimli bir sekilde
entegrasyonu, dezavantajlarin giderilmesi ve dijital doniisiimiin basarili bir sekilde yonetilmesi
kritik 6nem tagimaktadir. Egitim paydaglarinin, dijital teknolojilerin egitimdeki roliinii ve
etkisini Dbiitiinciil bir bakis acistyla degerlendirmesi ve uygun stratejiler gelistirmesi

gerekmektedir.

Egitimin dijitallesme stirecinde, Ogretmenlerin rolii ve sorumluluklar1 oldukca
artmaktadir. Toplumsal kosullarin ve ihtiyaglarin degisimi, bilim ve teknolojideki gelismelere
bagl olarak, 6gretmenlerin bu doniisiime ayak uydurmasi zorunlu hale gelmektedir. Modern
egitim sisteminin temel amaci, dogru bilgiye ulasma yollarin1 bilen, 6grendigi bilgiyi etkili
sekilde kullanabilen, soru sorabilen ve elestirel diisiinceye sahip bireyler yetistirmektir. Bu
hedef, ancak dijital okuryazarlik diizeyi yliksek Ogretmen ve 6grenciler ile miimkiindir
(Yi1lmaz, 2007). Egitimcilerin dijital araclara uyumu, egitim kurumu igerisinde 6grencilere
verilecek nitelikli egitim desteginin artirilmasi agisindan gereklidir. Bu nedenle, egitimcilerin
dijital teknolojilerle olan uyumluluk diizeylerinin yiiksek olmasi onem arz etmektedir
(Seferoglu, 2015). Cubukcu ve Tosuntas'a (2016) gore, egitim siireclerinde teknolojik araglarin
kullanilmasi, 6grenme iizerinde olumlu etkiler yaratmaktadir. Bu dogrultuda, teknolojik
araclarin Ogretim siireclerine entegre edilmesi ve geleneksel smif anlayisindan teknoloji

destekli sinif ortamlarina gegis kritik 6nem tagimaktadir.

Egitimcilerin bu siirecte iistlenecekleri sorumluluklar ve dijital okuryazarlik becerileri,
dijitallesme siirecine 6nemli katkilar saglayacaktir. Ayn1 sekilde, yliksekdgretim diizeyindeki
ogretmen yetistirme programlarinda, dgrencilere dijital okuryazarlik egitiminin verilmesi de
biiyiik 5Snem arz etmektedir. Ogretmen adaylarina, dijital materyal gelistirme, ilgi ¢ekici dersler
tasarlayabilme, 6gretim yOntemlerini ¢esitlendirme, dijital sinif veya grubu yonetebilme gibi
becerilerin kazandirilmasina oncelik verilmesi gerekmektedir. Boylece, egitimcilerin dijital
doniisiim siirecindeki yetkinliklerinin artirilmasi saglanabilecektir. Egitimde dijital doniigiimiin

basaril1 bir sekilde gerceklestirilebilmesi icin, 6gretmenlerin dijital okuryazarlik diizeylerinin
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gelistirilmesi, dijital teknolojileri etkili kullanma becerilerinin kazandirilmasi ve bu konudaki

farkindaliklarinin artirilmasi kritik dnem tasimaktadir.

1.0gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik genel tutumlarinin incelendigi
bu aragtirmada, 6grencilerin biiyiik ¢cogunlugunun egitimin dijitallesmesine yonelik olumsuz
bir tutum sergiledikleri goriilmektedir. Ogrenme siireci memnuniyeti alt boyutunda; 6gretmen
adaylar1 uzaktan egitim platformlarini kullanarak derse hazirlanmasinin onlar agisindan uygun
olmadigini, uzaktan egitimin yiiz ylize egitime oranla ilgilerinin ¢ekmedigini, uzaktan egitim
platformlar1 araciligiyla 6grenirken kendilerini daha 6zgiir hissetmediklerini, uzaktan egitim
platformu kullanmak modern yasamin bir gerekliligi oldugunu diisinmemekle birlikte, uzaktan
egitim platformlarinin  egitimin kalitesini  diislirdiiglinli, uzaktan egitimde sinavlarin
ogrencilerin yetkinliklerini 6l¢mekten ziyade not verme amaciyla yapildigi goriisline
katildiklarini belirtmislerdir.

Uzaktan egitimde 6grenme motivasyonu boyutunda; uzaktan egitim platformlari
aracilifiyla sunulan G6grenme-0gretme siirecine aligmanin onlar acisindan zor oldugunu,
uzaktan egitim platformlar1 araciligiyla sunulan derslerde teknik sorunlar yasadiklarini, uzaktan
egitim platformlar1 araciligiyla yapilan derslerde anlatilan konuyu hizli bir sekilde
ogrenemediklerini, uzaktan egitim platformlar1 araciligiyla aldiklart derslerin mesleki
yeterliliklerimin gelisimi i¢in yetersiz oldugunu, uzaktan egitim platformlarindaki 6grenme
ortamlarinda 6gretmenlerle iletisim saglayamadiklarini, tiim tedbirlere ragmen uzaktan egitim
platformlarinda yapilan sinavlarda, diiriist olmayan yontemlere 6grencilerin bagvurmaya devam
edecegi goriisiine katildiklarini belirtmislerdir.

Ogrenme etkinliginde destek saglama alt boyutunda; uzaktan egitim platformlar:
araciligiyla bircok yeni ve faydali seyi 6grenemedigini, Uzaktan egitim platformlar: araciligiyla
aldig1 derslerin diginda bagka dersler de almak istemedigini, uzaktan egitim platformlarinda
ustalastikca egitim siirecinde kendini daha yeterli hissetmedigini, 6gretmen adaylar1 uzaktan
egitim platformlarinda ustalastikca egitim siirecinde kendilerini daha yeterli hissetmediklerini,
cevrim i¢i derslerde kullanilan kaynaklarin derse yonelik motivasyonu artirmadigini, gevrim igi
derste kullanilan kaynaklarin derse yonelik motivasyonlarimi artirmadigini, uzaktan egitim
platformlarinda sunulan dersler, uygulamaya doniik becerilerini gelistirmede engel teskil
ettigini, uzaktan egitim platformlarinin, hizli ve etkili bir sekilde dogru bilgi edinme becerisini
gelistirmedigini goriistine katildiklarini belirtmislerdir

Olgme degerlendirme boyutunda; uzaktan egitim platformlarinda sunulan derslerin,

uygulamaya dontik becerilerimi gelistirmeme engel oldugunu, bu platformlarin, hizl ve etkili
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bir sekilde dogru bilgi edinme becerisini gelistirmedigini, Uzaktan egitim platformlarinin,
derslere katilamayan Ogrenciler igin iyi bir ¢6ziim oldugunu, dijital egitim ortamlarinin,
ogrencilerin bireysel farkliliklarini dikkate almadigi goriisiine katildiklarini belirtmislerdir.

2. Ogretmen adaylarimn egitimin dijitallesmesine yénelik tutumlarimn ile cinsiyetleri
arasinda yapilan t testi sonuglari, istatistiksel olarak anlamli bir farkhilik olmadigin
gostermistir. Ancak, kadinlarin aldiklar1 puan ortalamasi erkeklerinkinden daha diisiik
bulunmustur. Bu durum, cinsiyetler arasinda belirgin bir fark olmamasina ragmen, kadinlarin
egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlarinin erkeklere gore biraz daha olumsuz oldugunu
gostermistir.

3. Ogretmen adaylarimin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlarina baktigimizda yas
degiskenine gore anlamli bir farkin olmadigi goriilmiistiiv. Ogretmen adaylarinm yas
gruplarinin puan ortalamalarini en diisiikten en yiiksege gore inceledigimizde sirasiyla 18 ile
19 yas araligindaki Ogrencilerin puan ortalamasi, 20 ile 21 yas arasi 6grencilerin puan
ortalamasi, 21 ile 23 yas ve lizeri O0grencilerin puan ortalamasi oldugu goriilmiistiir. Bu
baglamda en diisilk puan ortalamasimnin 18 ile 19 yas araligindaki grupta, en yiiksek puan
ortalamasinin ise 23 yas ve lstli yas grubu araliginda oldugu goriilmiistiir. Yas diistiikce
Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik turumlar olumsuz yonde; yas arttikca
O0gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik turumlar olumlu yonde degisim
gostermektedir. Yasit biiyiik olan 6gretmen adaylari egitimin uzaktan olmasina yonelik
tutumlart artig1 goriilmektedir.

4. Ogretmen adaylarinin simf diizeyi degiskenine gore egitimin dijitallesmesine yonelik
tutumlarinda bir farklilik yarattigi gériilmektedir. Farkin kaynagini 1 sinif 6grencileri ile 3 simif
ogrencileri arasinda; 2 sinif 6grencileri ile 4 simif 6grencileri arasinda olusturmaktadir. Bu fark
2 ve 4 smf ogrencilerinin lehine olarak goriilmektedir. Ogretmen adaylarinin egitimin
dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamalarina baktigimizda sif diizeyi yiikseldikge
ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamalar1 artmakta; sinif
diizeyi kiiclildiikge Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan
ortalamalari diistiigii goriilmiistiir. Bu gergevede 1. siniflarin egitimin dijitallesmesine yonelik
tutum puan ortalamasi en diigiik, 4. siniflarin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan
ortalamasi ise en yiiksek oldugu tespit edilmistir.

5. Ogretmen adaylarinin anne egitim seviyesi egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlar
arasinda anlamli bir farkin olusturmadig: belirlenmistir. Ote taraftan annesi tiniversite mezunu
olan 6gretmen adaylarimin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puanlarn diger egitim

seviyesinin toplam puanlardan daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.
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Annenin egitiminin 6gretmen adaylarinin dijital egitime yonelik algi ve kabullerinin 6nemli bir
faktor olabilecegin bize gostermektedir. Universite egitimi almis annelerin, teknolojik
gelismelere ve dijital doniisiimiin daha bilgi sahibi olmalar1 ve bunu daha olumlu karsilamalari,
bu tutuma katki sagladigi diisiiniilebilir. Ayrica, bu ailelerde dijital beceriler, teknoloji
kullannm1 gibi daha olumlu bir bakis agis1 ve giliclenmelerin, g¢ocuklarin egitiminin
dijitallesmesine yonelik daha olumlu tutumlar gelismelerini destekledigini séylenebilir.
Universite egitimi alan annelerin, egitimde dijital bilginin gerekliligini daha iyi tanitmalar1 ve
cocuklara bu yonde daha olumlu bir tutum kazandirmalar1 da degerlendirilebilecek bir diger
neden olarak 6zelliklere sahiptir. Ayrica, liniversite egitimi alan annelerin, uzaktan egitime daha

fazla ilgi ve destek gostermeleri sonucu, 6grencilerin daha olumlu yaklasmalar sergilemesinde

Universite egitimi almis annelerin dijital egitime daha olumlu bir bakis agisina sahip olmalari,
ailenin sosyokiiltiirel yapist ve egitim durumunun, 6gretmen adaylarinin dijital doniisiime

iligkin algilarini ve kabullerini sekillendirdigini gostermektedir..

6. Ogretmen adaylarinin baba egitim seviyesi egitimin dijitallesmesine yonelik
tutumlart arasinda anlaml bir fark olusturmadigi belirlenmigtir. Ote taraftan babasi iiniversite
mezunu olan 6gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puanlarn diger
egitim seviyesinin toplam puanlardan daha yiiksek oldugu goriilmiistiir.

Ogretmen adaylarinin baba egitimi diizeyi, egitimin dijitallesmesine y&nelik tutumlart
iizerinde anlamli bir farklilik yaratmadigini gostermektedir. Babanin egitim diizeyi 6gretmen
adaylarinin dijital egitime iliskin algi ve kabullerini belirlemede 6nemli bir potansiyel giic
oldugu sdylenebilir. Ciinkii babasi iiniversite mezunu olan 6gretmen adaylarinin, egitimin
dijitallesmesine yonelik tutum puanlarinin, diger baba egitim seviyesindeki Ogretmen
adaylarina kiyasla daha yliksek oldugu goézlenmistir. Bu bulgu, babanin diizeyi, 6gretmen
adaylariin dijital egitime yonelik tutumlariin olumlu olmasina katki sagladig1 diistiniilebilir.

Universitede egitim almis babalarin, teknolojik gelismeler ve dijital doniisiim
stireclerinin daha bilgili ve yenilik¢i olmalari, kendi ¢ocuklarinin da bu alanlarda daha olumlu
bir bakis acis1 kazandirmada etkili oldugu goriilmektedir. Ayrica, iiniversite egitimi almis
babalarin, dijitallesmenin ve teknoloji okuryazarliginin 6nemine daha fazla inanmalar1 ve
cocuklarini bu yonde desteklemeleri de, 6gretmen adaylarinin egitimde dijitallesmeye yonelik
tutumlarini olumlu etkiledigi degerlendirilebilir. Ogretmen adaylarinin baba egitim diizeyleri,
egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlari {izerinde anlamli bir etki yaratmadigi, ancak babasi

iiniversite mezunu olan adaylarin, dijital egitime daha olumlu baktiklar1 degerlendirilebilir.
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7.08retmen adaylarimn  egitimin ~ dijitallesmesine yonelik tutumlarimin  boliim
degiskenine gore anlamli bir farkin ortaya ¢ikmadigi belirlenmistir. Ogretmen adaylarinim
egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamlarinin en diisiikten en yiiksege gore
siraladigimizda sirasiyla su sekilde olustur: Fen bilgisi Ogretmenligi, Sosyal Bilgiler
ogretmenligi Rehberlik ve psikolojik danigsmanlik boliimii, Okul Oncesi Ogretmenligi,
[Ikdgretim matematik Ogretmenligi, Tiirkce Ogretmenligi, ingilizce ogretmenligi, Smmf
ogretmenligi seklinde olmustur. Bu cercevede Fen bilgisi 6gretmenligi bdliimiinde okuyan
Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamasi en diisiik, Sini1f
ogretmenligi boliimiinde okuyan 6gretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum
puan ortalamasi ise en yiiksek oldugu belirlenmistir.

8. Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlar: aile gelirine gore
anlamly bir fark tespit edilmemistir. Fakat, aile geliri 11.500 TL altinda olan 6gretmen adaylari,
egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puanlarinin, diger gelirler gruplarindaki 6gretmen
adaylarina kiyasla daha diisiik oldugu ortaya ¢ikiyor. Buna karsin aile geliri 40.000 TL olan
Ogretmen adaylarinin ise, egitimin dijitallesmesine iligkin tutum puanlarinin daha yiiksek
oldugu tespit edilmistir.

Ogretmen adaylarmin sosyoekonomik seviyesinin, egitimin dijitallesmesine yonelik
alg1 ve kabullerini sekillendiren 6nemli bir faktor olduguna isaret etmektedir. Diisiik gelir
gruplarindaki ailelerin erisimi, uzaktan egitim uygulamalarina kiyasla yiiz yiize egitimin daha
cok tercih edildigi anlagilmaktadir. Bunun temel nedenleri arasinda, bu ailelerin teknolojik
altyapis1 ve dijital paylagimlar agisindan smurliliklar, internet erisimi ve donanim
olanaklarindaki kisitliliklar gosterilebilir. Dolayisiyla ailesi diisiik gelirli 6gretmen adaylarinin,
egitimin dijitallesmesine yonelik daha olumsuz bir tutum sergilemeleri degerlendirilebilir.
Buna karsilik, yiiksek gelir gruplarindan uzaktan egitim uygulamalarina daha sicak baktiklar
ve hatta yiiz yiize egitime gore daha fazla tercih ettikleri gériilmektedir. Bu durum ailelerin,
teknolojik altyapinin, internet erisiminin ve dijitallesme konusunda daha fayda sagladigi
konusunda, egitimin dijitallesmeye yonelik olumlu tutumlarinin ortaya c¢ikmasinda etkili
oldugu diistiniilebilir. Ayrica ekonomik agidan daha giiglii olan bu ailelerin, uzaktan egitim
uygulamalarina erisim ve katilim konusunda daha az sorun yasamalari da, 6gretmen adaylarinin
dijital egitime yonelik daha olumlu bir bakis agis1 gelismelerinde katki sagladig: diisiintilebilir.

Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlari aile gelirine gdre
anlamli bir farlilik tespit edilmemis olmakla birlikte tutum puan ortalamalarinin degistigi
goriilmiistiir. Diisiik gelirli ailelerden gelen 6gretmen adaylarinin, uzaktan egitime yonelik

olumsuz tutumlar sergilerken; yiiksek gelirli ailelerden gelen 6gretmen adaylarinin, dijital
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egitime daha olumlu baktiklar1 giicler. Bu durum, 6gretmen adaylarinin sosyoekonomik
durumunun, egitimin dijitallesmesine iliskin algi ve kabullerini sekillendiren 6nemli bir

bozulma oldugunu gostermektedir.

6.2. Oneriler

1.0gretmen adaylarmin biiyiik cogunlugunun egitimin dijitallesmesine yonelik olumsuz
bir tutum sergiledikleri goriilmektedir. Giinlimiizdeki Ogretmen yetistirme programlarinda,
teknoloji ve dijital ¢6ziimlerin birlesimi giderek daha 6nemli hale gelmektedir. Ancak 6gretmen
adaylarinin uzaktan egitim platformlarini kullanarak derse hazirlanmalari bazi 6nemli sorunlari
da beraberinde getirmektedir. Ilk olarak uzaktan egitim platformlarinin sundugu igerikler,
ogretmenlik mesleginin pratik ve uygulama agirlikli bilgi ve 0Ogrenilmesi tam olarak
yansitilamamaktadir. Ogretmen adaylarmin, smif yonetimi, dgrenci etkilesimi ve materyal
gelistirme gibi kritik verimleri kazanmalar1 igin, gergek sinif ortamlarinda deneyim kazanmalari
elzemdir.

Uzaktan egitim ve yiiz yiize Ogretimin harmanlandii bir hibrit 6gretim modeli
benimsenerek, 6gretmen adaylarinin hem dijital teknolojilerle hem de gercek sinif ortamlariyla
deneyim kazanmalar1 saglanmalidir. Ogretmen adaylarmin, sinif ydnetimi, malzeme tasarimi
ve sunum Ozelliklerinin gelistirilmesi amaciyla, ders simiilasyonlari, mikro-6gretim ve mikro-
deneyim uygulamalarina agirlik kazandirilmasi gerekmektedir. Ogretmenlik programlari
kapsaminda, 6gretmen adaylarmin gercek sinif ortamlarinda aktif rol almalari, dagitilan
etkilesim kurmalar1 ve materyal gelistirme deneyimi kazanmalar1 gerekmektedir. Ogretmen
yetistirme programlarinin tamaminda, dijital okuryazarlik ve c¢evrimig¢i egitim egitimi
verilmelidir.

2. Ogretmen adaylarimn egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlarinda kadinlarin
puanlarimin erkeklerden daha diisiik olmasina yoénelik oneriler. Arastirmada elde edilen
sonuclar, kadinlarin dijital egitime yonelik tutumlarimin erkeklere gore biraz daha olumsuz
olduguna isaret etmektedir. Egitimin dijitallesme siirecinde, tiim 6gretmen adaylarinin ayni
firsatlara ve erisimlerinin siirdiiriilmesinde kritik 6neme sahip olmasi. Bu dogrultuda asagidaki
oneriler sunulabilir: Ogretmen yetistirme programlarinda, egitimin dijitallesmesinin merkezi ve

gerekliligi konusunda siirekli artirict etkinliklerin diizenlenmesi Onerilebilir. Kadin 6gretmen
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adaylarmin dijital teknolojilere yonelik kaygilarinin kapsamli ve bu kaygilarin giderilmesine
yonelik destek programlari gelistirilmesi 6nemlidir.

Kadin 6gretmen adaylarin dijital doniistimlerinin saglanmasi1 amaciyla, uluslararasi
kadin egitimciler tarafindan saglanan mentorluk programlari, kadinlarin teknoloji kullanima,
materyal gelistirme ve smif yonetimi islemleri pratik deneyimler kazanmalar1 saglanabilir.
Kadin egitimcilerin, dijital ¢agin onciisii olarak One ¢ikarilmasi ve basar1 Gykiilerinin
paylasilmasi, kadin 6gretmen adaylarinin, teknoloji kullaniminda basarili kadin rol modelleri
ile tanistirilmas1 gerceklestirilebilir. Ogretmen yetistirme programlarinda, toplumsal cinsiyet
esitligi ve kadinlarin teknoloji kullanimindaki potansiyelinin 6n plana ¢ikarilmasi, egitimin
dijitallesmesine etkin sekilde siirdiiriilmesine katki saglayacaktir. Bu cercevede Ogretmen
yetistirme siirecinde dijital teknolojilerde yonelik cinsiyete dayali tutum farkliliklarinin
giderilmesi miimkiin hale gelebilecektir.

3. Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlarina baktigimizda yas
degiskeni icin oneriler. Ogretmen yetistirme programlarinda, farkli yas gruplarmin ihtiyag ve
beklentileri dikkate alinmaksizin alan bir yaklagimin benimsenmesinin gerekliliginin ortaya
konulmasidir. Asagidaki oneriler bu amaca yonelik olarak sunulmaktadir. Geng Ogretmen
adaylarinin (18-19 yas) dijital egitime yonelik kaygilarinin ve onyargilarinin giderilmesi,
egitimin dijitallesmesinin kaginilmazligi, yeni nesillerin ilgi alanlar1 ve beklentileri g6z 6niinde
bulundurularak miifredatin yeniden diizenlenmesi gerekmektedir. Yast daha biiyiik 6gretmen
adaylarinin, geng 6gretmen adaylarina yonelik mentorluk yapmasi, deneyimlerini paylasmalari
ve is birligi yapabilecekleri etkinliklerin diizenlenmesi sayesinde geng 6gretmen adaylarinin
dijital egitime yonelik tutumlarinin iyilestirilmesi saglanabilir. Ogretmen yetistirme
programlarinda, teknolojik gelismelere yonelik yaklagimlarin her yas kategorisinde dikkate
alinacak sekilde tasarlanmasi, bu sayede tiim Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesme
stirecinde etkin rol oynamalar1 ve ihtiyaglarinin kargilanmas1 miimkiin hale gelebilecektir.

4. Ogretmen adaylarimin egitimin dijitallesmesine yonelik sinif diizeyi degiskenine
yonelik éneriler: Ogretmenlik egitiminin ilerleyen yillarinda 6gretmen adaylarinin dijital
teknolojilere yonelik daha deneyimli ve olumlu bir bakis acis1 kazandiklarini isaret etmektedir.
Universitelerin Egitim Fakiilteleri, 6gretmen adaylarmi dijital ¢aga hazirlamada kilit rol
oynamaktadir. Bu baglamda, asagidaki Oneriler dogrultusunda bir dizi uygulama
gerceklestirilebilir:  Ogretmen adaylarma yonelik dijital beceri gelistirme programlari
sunulabilir. Ozellikle 1. smif dgretmen adaylarinin dijital teknolojileri etkili kullanma
becerilerini artirmak amaciyla, iiniversite biinyesinde diizenli olarak gerceklestirilecek c¢esitli

egitim programlar1 ve atdlye ¢aligmalar1 organize edilebilir. Dijital arag-gere¢ kullanimina
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yonelik ders igerikleri hazirlanabilir. Ogretmenlik Meslek Bilgisi ve Alan Egitimi derslerinde
dijital arag-gereclerin egitimde kullanimina yonelik 6zel konular ve uygulamalar yer alabilir.
Bu sayede 6gretmen adaylari, meslek hayatlarinda karsilasacaklar dijital doniistime daha iyi
hazirlanabilirler. Ogretmen adaylarinin dijital tutumlarimim olumlu yénde gelismesinde, gretim
elemanlarinin dijital becerilerinin ve farkindaliklarinin artirilmasi biiyiik 6nem tasimaktadir.
Universite biinyesinde diizenlenecek hizmet ici egitim programlari ve calistaylar araciliiyla
ogretim elemanlarmin dijital yeterlilikleri gelistirilebilir. Deneyimli &gretim elemanlari
tarafindan yiirtitiilen mentorliikk programlari, dijital doniisiime uyum saglamada zorlanabilecek
1. siif 6gretmen adaylarina yol gosterebilir. Boylece, dijital beceriler konusunda daha
deneyimli 4. sinif 6grencilerinin, 1. sinif 6grencilerine rehberlik etmesi saglanabilir. Egitimde
dijital doniisiimiin en 6nemli paydaslari olan 6gretmen adaylarinin, bu siiregte giiglendirilmesi
ve desteklenmesi, gelecegin dijital yetkinliklere sahip 6gretmenlerinin yetistirilmesi agisindan
hayati 6nem tagimaktadir. Universitelerin Egitim Fakiilteleri, 6gretmen adaylarmin dijital
okuryazarlik becerilerini gelistirmek i¢in kapsamli calismalar gerceklestirmelidir.

5. Ogretmen adaylarinin anne egitim seviyesinin egitimin dijitallesmesine yonelik
tutumlarina yonelik éneriler: Universite egitimi alan annelerin, teknolojik yeniliklere daha agik
ve olumlu bir tutum sergiledigi goriilmektedir. Bu olumlu tutumun, 6gretmen adaylarinin dijital
egitime yonelik algilarma da yansidigr goriilmektedir. Bu baglamda, 6gretmen yetistirme
programlarinda su oneriler sunulabilir. Ogretmen adaylarinin ailelerini de kapsayan dijital
okuryazarlik ve teknolojinin kullanim egitimlerinin diizenlenmesi, 0gretmen adaylarinin,
ailelerinin ve Ogretim elemanlarinin bir araya gelmesi, egitimin dijitallesmesi konusunda
gorlisiilmest  ve deneyim paylasimi  yapabilecekleri  etkinliklerin  diizenlenmesi
gergeklestirilebilir. Universite egitimi almus, teknoloji kullaniminda yetkin ve dijital egitime
olumlu bakan anne figiirlerinin 6ne ¢ikarilmasi, 6gretmen yetistirme programlarinda, kadinlarin
egitim diizeyleri, dijital kazanimlar1 ve teknoloji kullanimindaki potansiyelinin 6n plandan
cikarilmasi saglanabilir. Boylelikle toplumsal cinsiyet kaliplarinin kirilmalart ve kadinlarin

dijital doniistimdeki rolleri ortaya ¢ikarilmasinin saglanmasi gergeklestirilebilir.

6. Baba egitim seviyesinin ogretmen adaylarimin egitimin dijitallesmesine yonelik
tutumlarin oneriler: Babanin egitim diizeyi 6gretmen adaylarinin teknolojik gelismelere ve
dijital doniisiime yonelik alg1 ve kabullerinin siirdiiriilmesinde etkilidir. Universitede egitim
almis babalarin, teknolojik yeniliklerin daha fazla yakinlik gostermesi ve bu tutumunda,
ogretmen adaylarina olumlu yansidigr goriilmektedir. Bu baglamda, 6gretmen yetistirme

programlarinda asagidaki 6neriler yapilabilir:
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Aile odakli farkindalik ¢caligmalar yapilarak 6gretmen adaylarinin ailelerini de kapsayan
dijital egitim ve teknoloji kullanimlarinin kapsamli artiric1 etkinliklerin diizenlenmesi,
ogretmen adaylarinin ailelerine yonelik, dijital okuryazarlik, bilgisayar kullanimi egitimleri
verilebilir. Ogretmen adaylarmnin, ailelerinin ve &gretim elemanlarinin bir araya gelerek,
egitimin dijitallesmesi hakkinda fikir aligverisinde bulunabilecek etkinliklerin diizenlenmesi,
bu sayede babalarin da dijital egitime yonelik algi ve tutumlarinin olumlu yonde gelismesi
saglanabilir. Universite egitimi almus, teknoloji kullaniminda yetkin ve dijital egitime olumlu
bakan baba figiirlerinin one ¢ikarilmasi, dnerilen bu uygulamalarin, 6gretmen adaylariin aile
yapisinin ve baba egitiminin yayginlagsmasi, olumlu yonde iyilesmenin saglayacagini
gostermektedir. Bu sayede, Ogretmen yetistirme programlarinda, tim iilkelerin egitimin
dijitallegsmesine yonelik ¢abalar1 ve olumlu tutumlara sahip olmalarini saglanabilecektir.

7.0gretmen adaylarimn egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlarinin boliim degiskeni
i¢in oneriler: Ogretmen adaylarmin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamlarmin
en diisiikten en yiiksege gore siraladigimizda sirasiyla su sekilde olustur: Fen bilgisi
ogretmenligi, Sosyal Bilgiler 6gretmenligi Rehberlik ve psikolojik danigmanlik boliimii, Okul
oncesi ogretmenligi, [lkogretim matematik Ogretmenligi, Tiirkce Ogretmenligi, Ingilizce
ogretmenligi, Smif 6gretmenligi seklinde olmustur. Bu ¢ercevede Fen bilgisi 6gretmenligi
boliimiinde okuyan ogretmen adaylarmin egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puan
ortalamasi en diisiik, Sinif 6gretmenligi boliimiinde okuyan 6gretmen adaylarinin egitimin
dijitallesmesine yonelik tutum puan ortalamasi ise en yliksek oldugu belirlenmistir.

Fen bilgisi 6gretmenligi ve sosyal bilgiler 6gretmenligi temelinde okuyan 6gretmen
adaylarmin, diger 6gretmenlik boliimlerindeki akranlarina kiyasla, egitimin dijitallesmesine
yonelik tutum puanlarinin daha diisiik oldugunu gostermektedir. Bu farkliligin nedenleri
iizerinde su degerlendirmeler ve dneriler yapilabilir. Ogretim Programlarindaki farkliliklardan
kaynakli, Fen bilgisi ve sosyal bilimler 6gretmenligi programlarinin, diger boliimlere kiyasla
daha yogun ders igerik icerigine sahip olabilecegi, bu durumun, 6gretmen adaylarinin, egitimin
dijitallesmesi yerine, daha geleneksel 6gretim yontemlerine yonelmesine neden olabilecegini
diistindiirtmektedir. Farkli disiplinlerdeki 6gretmen adaylarinin, teknoloji kullanimi ve dijital
okur yazarliktaki farkliliklari, Fen bilgisi ve sosyal bilgiler 6gretmenligi boliimii 6grencilerinin,
teknolojiyle daha az ilgileri dijital egitime yoOnelik olumsuz algilara olabilecegini
diistindiirtmektedir.

Fen bilgisi ve sosyal bilgiler 6gretmenligi Ogrencilerinin, sinif igi etkinliklere,
uygulamali etkinliklere ve Ogrencilere odakli daha fazla 6nem vermeleri, dijital egitim

uygulamalarinin sinirlarinin ve dgretmen adaylarinin beklentilerinin karsilandigina yonelik
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algilara yol agabilir. Fen bilgisi ve sosyal bilgiler 6gretmenligi boliimlerinde okuyan d6gretmen
adaylarina yonelik genel teknoloji okuryazarligi ve dijital pedagoji derslerinin verilmesi, farkl
ogretmenlik boliimlerindeki 6gretmen adaylarinin, teknolojik gelismeler konusunda ortak
projeler ve etkinlikler ger¢eklestirilmesinin saglanmasi, bu sayede disiplinler arasi etkilesim ve
bilgi aligverisi ile, dijital egitime yonelik tutumlarin olumlu sekilde katalize edilmesi
saglanmalidir.

8. Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlar: aile gelirine gore
anlaml bir fark tespit edilmemistir. Fakat, aile geliri 11.500 TL altinda olan 6gretmen adaylari,
egitimin dijitallesmesine yonelik tutum puanlarinin, diger gelirler gruplarindaki 6gretmen
adaylarina kiyasla daha diisiik oldugu ortaya ¢ikiyor. Buna karsin aile geliri 40.000 TL olan
O0gretmen adaylarinin ise, egitimin dijitallesmesine iligkin tutum puanlarinin daha yiiksek
oldugu tespit edilmistir.

Ogretmen adaylarmin sosyoekonomik seviyesinin, egitimin dijitallesmesine yonelik
alg1 ve kabullerini sekillendiren 6nemli bir faktér olduguna isaret etmektedir. Diisiik gelir
gruplarindaki ailelerin erisimi, uzaktan egitim uygulamalarina kiyasla yiiz yiize egitimin daha
cok tercih edildigi anlagilmaktadir. Bunun temel nedenleri arasinda, bu ailelerin teknolojik
altyapis1 ve dijital paylasimlar agisindan smirhiliklar, internet erisimi ve donanim
olanaklarindaki kisitliliklar gosterilebilir. Dolayisiyla ailesi diisiik gelirli 6gretmen adaylarinin,
egitimin dijitallesmesine yonelik daha olumsuz bir tutum sergilemeleri degerlendirilebilir.
Buna karsilik, yiiksek gelir gruplarindan uzaktan egitim uygulamalarina daha sicak baktiklar
ve hatta yiiz yiize egitime gore daha fazla tercih ettikleri goriilmektedir. Bu durum ailelerin,
teknolojik altyapinin, internet erisiminin ve dijitallesme konusunda daha fayda sagladigi
konusunda, egitimin dijitallesmeye yonelik olumlu tutumlarinin ortaya c¢ikmasinda etkili
oldugu diistiniilebilir. Ayrica ekonomik agidan daha giiglii olan bu ailelerin, uzaktan egitim
uygulamalarina erisim ve katilim konusunda daha az sorun yasamalar1 da, §gretmen adaylarinin
dijital egitime yonelik daha olumlu bir bakis agis1 gelismelerinde katki sagladig: diisiiniilebilir.

Ogretmen adaylarinin egitimin dijitallesmesine yonelik tutumlari aile gelirine gdre
anlamli bir farlilik tespit edilmemis olmakla birlikte tutum puan ortalamalarinin degistigi
goriilmiistiir. Diisiik gelirli ailelerden gelen 6gretmen adaylarinin, uzaktan egitime yonelik
olumsuz tutumlar sergilerken; yiiksek gelirli ailelerden gelen 6gretmen adaylarinin, dijital
egitime daha olumlu baktiklar1 giicler. Bu durum, 6gretmen adaylarinin sosyoekonomik
durumunun, egitimin dijitallesmesine iliskin algi ve kabullerini sekillendiren 6nemli bir
bozulma oldugunu gostermektedir. Egitimde dijital performansin basarili bir sekilde

gerceklestirilebilmesi i¢in, dijital okuryazarlik egitiminin gelistirilmesi, dijital teknolojilerin
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etkili kullanma yeteneklerinin kazandirilmasi kritik dnem kazanmasi gerekmektedir. Ogretmen
yetistirme programlarinda, 6gretmen adaylarina dijital materyal gelistirme, ilgi ¢ekici derslerin
tasarlanabilmesi, 6gretim yontemlerini ¢esitlendirme, dijital sinif veya grup yonetebilme gibi
korunmanin kazandirilmasi gerekmektedir.

Egitim kurumlarinin, genel ¢ergevelerin egitim desteklerini sunarken teknoloji ve dijital
unsurlarin entegre olmasi, ¢agin gereklilikleri arasinda yer almaktadir. Dijital teknolojilerin
egitim yelpazesinde etkin kullanimi, toplumsal refah, zenginlik, uyum ve diizen perspektifi
kritik bir 6nem tagimaktadir. Dijital egitim imkanlarina erisimde esitsizliklerin giderilmesi,
ogretmen-ogrencilerin  paylasiminin  arttirtlmasi, derse ilginin siirdiiriilmesi, yiiz yiize
sosyallesme oranlariin artirilmasi, 6lgme ve degerlendirmenin rasyonel kriterler ¢ergevesinde
gerceklestirilmesine  yonelik calismalar yapilmalidir. Dijital teknolojilerin  egitimin
entegrasyonunu etkin bi¢imde bir gergeklestirmesi ve biitlinclil bir bakis acistyla dijital

teknolojilerin egitimdeki roliiniin degerlendirilmesi gerekmektedir.
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EKLER

EK-1 ETiK BEYANI

Mersin Universitesi Lisansiistii Egitim-Ogretim Y&netmeliginde belirtilen kurallara
uygun olarak hazirladigim bu tez ¢calismasinda,
e Tez icindeki biitiin bilgi ve belgeleri akademik kurallar ¢ergevesinde elde ettigimi,

e Gorsel, isitsel ve yazili tiim bilgi ve sonuclar1 bilimsel ahlak kurallarina uygun olarak
sundugumu,

e Bagkalarmin eserlerinden yararlanilmasi durumunda ilgili eserlere bilimsel normlara
uygun olarak atifta bulundugumu,

e Atifta bulundugum eserlerin tiimiinii kaynak olarak kullandigima,
e Kaullanilan verilerde herhangi bir tahrifat yapmadigima,

e Bu tezin herhangi bir boliimiinii Mersin Universitesi veya baska bir iiniversitede baska
bir tez ¢caligsmasi olarak sunmadigima,

e Tezin tiim telif haklarim Mersin Universitesi’ne devrettigimi beyan ederim.

22 Agustos 2024
Imza

Istemi Kagan GURDUN
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EK-2 ORIJINALLIK RAPORU
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MERSIN UNIVERSITESI
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU
YUKSEK LiSANS TEZ CALISMASI ORIJINALLIK RAPORU

MERSIN UNIVERSITESI
EGITIM BILIMLER ENSTITUSU
TURKCE VE SOSYAL BiLGILER ANABILIM DALI
SOSYAL BILGILER EGITIMIi BIiLiM DALI
Tarih: 25/.08/2024

Tezin Adi: Ogretmen Adaylarinin Egitimin Dijitallesmesine Yoénelik Goriislerinin Degerlendirilmesi
Yukarida adi verilen tez ¢alismamin tamaminin (kapak sayfasi, dzetler, ana boliimler, kaynakga) agagidaki
filtreler kullanilarak Turnitin adli intihal programi araciligi ile kontrol edildigini beyan ederim. Kontrol
sonucu asagida sunulmaktadir:

Rapor Tarihi 25/082024 Tez Savunma Tarihi 22/08/2024
Sayfa Sayisi 105 Benzerlik Endeksi % 18
Karakter Sayis1 30584 Gonderim Numarasi 111275086

Uygulanan filtreler:

1- Kaynakga hari¢

2- Alintilar dahil

3- 10 kelimeden daha az ortiisme igeren metin kisimlari harig
Mersin Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii Tez Calismasi Orijinallik Raporu Alinmasi ve Kullanilmasi
Uygulama Esaslari’ni inceledim ve ¢alismamin herhangi bir intihal igermedigini, aksinin tespit edilecegi
muhtemel durumda dogabilecek her tiirlii hukuki sorumlulugu kabul ettigimi ve yukarida vermis oldugum
bilgilerin dogru oldugunu beyan ederim.
Geregini saygilarimla arz ederim.

Imza
Adi Soyadi: Istemi Kagan GURDUN

Ogrenci No: 2001070371035

Ana Bilim Dali:  Tiirkge ve Sosyal Bilgiler Egitimi Anabilim Dalt

Programi: Sosyal Bilgiler Egitimi

Statiisii: [X] Yiiksek Lisans ] Doktora

DANISMAN ONAYI
UYGUNDUR.

Doc. Dr. Mehmet Tahir KARABOGA

106



Istemi Kagan GURDUN, Yiiksek Lisans Tezi, Egitim Bilimleri Enstitiisii, Mersin Universitesi, 2024

EK-3 OZGECMIS
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EK-4 KULLANILAN OLCEKLER

OGRETMEN ADAYLARININ DiJIiTAL EGITIME YONELIK GORUSLERI
HAKKINDA OLCEK FORMU

Degerli katilimci;

Bu arastirmada, 6gretmen adaylarinin 6gretmen adaylarinin dijital egitim hakkinda goriislerinin
incelenmesine yonelik sizlerin degerli fikirlerinize bagvurmay1 amaglamistir. Arastirma; Kisisel
Bilgiler Formu ve Universite Dijital Egitim Ortamin1 Degerlendirme Olgegi olmak iizere iki
bolimden olusmaktadir. Arastirmanin amacina ulagsmasi agisindan Olgek maddelerine
vereceginiz samimi cevaplar biiyilk onem tasimaktadir. Cevaplar sadece arastirma igin
kullanilacak ve gizli tutulacaktir. Liitfen maddeleri dikkatle okuyunuz ve her bir maddeyle ilgili
ifadelerden size uygun olani (X) isareti ile belirtiniz ya da yaziniz. Katiliminiz ve yardimlariniz
icin tesekkiir ederim.

BOLUM 1: KISiSEL BIiLGILER
Soru 1. Cinsiyetiniz: () Kadin ( ) Erkek

Soru 2.Yasmiz: ..................

Soru 3. Boliimiiniiz?

() Tiirkge 6gretmenligi () Okul 6ncesi 6gretmenligi () Sinif 6gretmenligi
() Ingilizce 6gretmenligi () Rehberlik ve psikolojik danismanlik () llkdgretim
matematik 6gretmenligi () Fen bilgisi 6gretmenligi ( ) Sosyal bilgiler 6gretmenligi

Soru 4. Annenizin ve babanizin egitim diizeyini ayr1 ayr1 (X) koyarak belirtiniz.

Egitim diizeyi Anne Baba
Okuryazar degil () ()
Sadece okuryazar () ()
flkokul mezunu () ()
Ortaokul mezunu () ()
Lise mezunu () ()
Universite mezunu () ()

Soru 5. Ailenizin ortalama gelirini belirtiniz

( )11.500 TL ve alt1 ( ) 11.500 TL iizeriile 15.000 TL aras1 ( ) 16.000 TL iizeri
ile 30.000 TL arast () 31,000 TL tizeri ile 40.000 TL aras1 () 40.000 TL tizeri

Soru 6. Simifimiz? ( ) 1. siuf( ) 2. St () 3. Siuf () 4. sif
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BOLUM 2: Universite Dijital Egitim Ortamim1 Degerlendirme Ol¢egi (UDEODO-TR)

Degerli katilime1 bu béliimde, Universite Dijital Egitim Ortamini

degerlendirmeye yonelik bazi ifadeler verilmistir. Verilen ifadelerde 2 § § g g S g
size en yakin olan segenegin bulundugu kutucuga (X) isareti koyarak = =S % g S E 9
tercihinizi belirtiniz. Liitfen her soru i¢in tek bir segenek isaretleyiniz. E é é g Té % Té
Secenekler ,Kesinlikle Katilmiyorum® ile ,Tamamen Katiliyorum* X 5 E M N Y
arasinda degismektedir.

1. Uzaktan egitim platformlarini kullanarak derse hazirlanmak benim () () () () ()
i¢in uygundur.

2. Uzaktan egitim platformlar1 araciligiyla aldigim dersler, klasik yiz () () () () ()
yiize aldigim derslerden daha fazla ilgimi ¢eker

3. Uzaktan egitim platformlar1 araciligiyla 6grenirken kendimi daha () () () () ()
Ozgiir hissederim.

4.Uzaktan egitim platformu kullanmak modern yasamin bir () () () () ()
gerekliligidir.

5. Yiiz yiize dersler yerine uzaktan egitim platformlari araciligiylavideo () () () () ()
veya ses kayitlar yoluyla 6grenmek benim igin daha uygundur.

6. Uzaktan egitim platformlar1 egitimin kalitesini digiiriir. * ()y ) O) () ()
7. Uzaktan egitim platformlarinda uygulanan sinavlar 6grencilerin = () () () () ()
yetkinliklerini 6lgmekten ziyade not verme amaciyla yapilmaktadir.

8. Uzaktan egitim platformlar1 araciligiyla sunulan 6grenme-6gretme () () () () ()
siirecine alismak zordur.

9. Uzaktan egitim platformlari araciligiyla sunulan derslerde teknik () () O) () ()
sorunlar yasiyorum

10. . Uzaktan egitim platformlari araciligiyla yapilan derslerde ()y () O () ()
anlatilan konuyu hizli bir sekilde 6grenebilirim

11. Uzaktan egitim platformlan araciligiyla aldigim dersler, mesleki () ) (O) () ()
yeterliliklerimin gelisimi i¢in yetersizdir

12. Uzaktan egitim platformlarindaki 6grenme ortamlarinda ()y ) O) () ()
ogretmenlerle iletisim saglayamiyorum.

13. Tiim tedbirlere ragmen uzaktan egitim platformlarinda yapilan )y ) O) () ()
sinavlarda, diiriist olmayan yontemlere 6grenciler bagvurmaya devam

edecektir.

14. Uzaktan egitim platformlar1 aracilifiyla birgok yeni ve faydali ()y ) O) () ()
seyler 6greniyorum.

15. Uzaktan egitim platformlar1 araciligiyla aldigim derslerin disinda () ) O) () ()
baska dersler de almak istiyorum.

16. Uzaktan egitim platformlarinda ustalastik¢a egitim siirecinde )y ) O) () ()
kendimi daha yeterli hissediyorum.

17. Cevrim igi derste kullanilan kaynaklar derse yonelik () ) O) () ()
motivasyonumu artirir.

18. Uzaktan egitim platformlarinda sunulan dersler, uygulamaya doniik () () () () ()
becerilerimi gelistirmeme engel oluyor

19. Uzaktan egitim platformlari, hizli ve etkili bir sekilde dogru bilgi )y )y ) () ()
edinme becerisini gelistirir.

20. Uzaktan egitim platformlari, derslere katilamayan 6grenciler i¢in ()y )y ) () ()
iyi bir ¢ozimdiir.

21. Dijital egitim ortami, 6grencilerin bireysel farkliliklarini dikkate )y )y ) () ()

almamaktadir.
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EK-5 OLCEK iZNi
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EK-6 ETIK KURUL ONAY BELGESI
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