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OZET

Beden Egitimi Ogretmenlerinin Fiziksel Aktivite Diizeyleri ile Yasam Tatmini
ve Is Performanslar1 Arasindaki iliskinin Incelenmesi: Isparta ili Ornegi

Bu calismanin amact Isparta ilinde egitim veren Beden Egitimi
ogretmenlerinin fiziksel aktivite diizeyleri ile yasam tatmini ve is performanslar
arasindaki iliskinin incelenmesidir.

Calismaya, Isparta ilinde Milli Egitim Bakanligi’na bagli devlet okullarinda
ve Ozel okullarda gorev yapan Beden Egitimi Ogretmenleri katilim saglamistir.
Calismada Beden Egitimi Ogretmenlerinin fiziksel aktivite diizeylerinin tespit
edilmesi i¢in yedi sorudan olusan Uluslararas1 Fiziksel Aktivite Degerlendirme
Anketi kullanilmis olup, yasam tatmini diizeylerinin tespit edilmesi i¢in ise
Bekmezci ve Mert’in gegerlik ve giivenirlik ¢alismasini yaptigi bes soruluk Yasam
Tatmini Olgegi kullanilmistir. Son olarak Beden Egitimi dgretmenlerinin ¢alisma
performanslarini 6l¢ebilmek i¢in Sigler ve Pearson tarafindan gelistirilen C61 (2008)
tarafindan Tiirkge’ye uyarlanan ve dort sorudan olusan Is Performans Olgegi
kullanilmistir. Calismamizin sonucunda katilimcilarin fiziksel aktivite anketinden
elde edilen degerleri ile is performansi anketinden elde edilen degerleri arasinda
zayif diizeyde ve pozitif yonde anlamli bir iligki tespit edilmistir. Katilimcilarin
fiziksel aktivite anketinden elde edilen degerleri ve yasam tatmini anketinden elde
edilen degerleri arasinda zayif diizeyde ve pozitif yonde anlamli bir iligki tespit
edilmistir. Katilimecilarin yasam tatmini anketinden elde edilen degerleri ile is
performansi anketinden elde edilen degerleri arasinda orta diizeyde ve pozitif yonde
anlamli bir iligki tespit edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Beden Egitimi ve Spor Ogretmeni, Fiziksel Aktivite, Yasam
Tatmini, [s Performansi



ABSTRACT

Examining The Relationship Between Physical Education Teachers' Physical
Activity Levels and Life Satisfaction and Job Performance: Example of Isparta
Province

The aim of this study is to examine the relationship between physical activity
consumption, life satisfaction and job performance of the physical education entity
providing education in the province of Isparta.

Physical Education teachers working in public schools and private offices in
Isparta province affiliated to the Ministry of National Education produced the study.
In the study, the International Physical Activity Evaluation Questionnaire consisting
of seven questions was used to determine the body structures of the Physical
Education cells, and the Life Satisfaction Scale with five questions, which Bekmezci
and Mert carried out the validity and reliability study, was used to determine the life
satisfaction levels. Finally, Sigler and Pearson used the Job Performance Scale,
which consists of usage and four questions, in order to measure the working
performance of the Physical Education class. As a result of our study, a weak and
positive significant relationship was found between the values obtained by the
participants from the physical activity questionnaire and the values obtained from the
job performance questionnaire. A weak and positive significant relationship was
found between the values obtained from the physical activity questionnaire and the
life satisfaction questionnaire of the participants. A moderate and positive significant
relationship was found between the values obtained by the participants from the life
satisfaction survey and the values obtained from the job performance survey,
between their life satisfaction and job performances.

Keywords: Physical Education and Sport Teacher, Physical Activity, Life
Satisfaction, Job Performance
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1. GIRIS

Giincel zaman igerisinde sosyal ortamda bir arada yasayan insanlarin fiziksel
aktivite ile ilgili yasamsal tecriibelerinin yeterince gelismis olmamasi, fiziksel
caligmalarin insan hayat1 icerisindeki degerinin gerekli diizeyde bireylerce fark
edilememesi ve ilerleyen siire¢ igerisinde bireylerin saglikli yasam kosullarinda daha
duragan bir hayat standardimi kabullenmektedir. Bu kabullenme bireylerin
yasamlarinda sliregen rahatsizliklarin artisina sebep olmustur. Yediden yetmise
sosyal ¢evre fark etmeksizin insanlarin pek ¢ogunun fiziksel aktiviteye bakis agilari
bireysel veya toplu oyunlar halinde, ¢ogunlukla rekabet gerektiren ve kurallar1 olan
beden hareketleri olarak anlagilmaktadir. Spor kavrami; belirli kaidelere gore
uygulanan ve cesitli yontemleri olan bireyin fiziksel ilerlemelerine fayda saglayan ve
rekabet duygusu ile birlikte keyif veren fiziksel hareketlerin tiimiidiir. insanlar daha
organize ve disiplin i¢eren spor kavrami ve aslinda yiirlimek dahil kolay seviyede
gergeklestirilebilecek birgok bedensel hareketleri kapsayan fiziksel aktivite kavrami
arasindaki performans farki konusunda bilgi sahibi olmamalar1 nedeniyle motivasyon
problemi yasamakta ve igerisinde fiziksel aktivitenin bulunmadig1 sedanter bir

yasami tercih etmektedir (1).

Fiziksel aktivite, yasantinin her aninda insan bedeninin aktif bir bi¢cimde
hareket ederek ve gii¢ tiiketerek meydana gelen kalp atim hizin1 ve ventilasyonu
yukselten degisken seviyelerde uygulanan ve tiikenmislikle sona eren faaliyetler
seklinde ifade edilmektedir. Bu tanimin 15181nda degerlendirildiginde fiziksel aktivite
kavraminin kapsami olduk¢a genislemektedir. Giin i¢inde gergeklestirdigimiz
oturma, ylirime vb. bir¢ok minimal etkinlik fiziksel aktivite kapsamina alinmaktadir.
Beden ve duygusal iyi olma halinin en biiyiik destek¢ilerinden biri olan fiziksel
aktivitenin tedavi edici, koruyucu-onleyici ve gelistirici 6zellikleri vardir. Diizenli
gerceklestirilen bedensel faaliyetlerin sadece iyi olma halini degil, bireylerin yasam
niteliklerini de artirdig1 ifade edilmektedir. Insan viicudunun hastaliklara karsi direng
saglamasinda da onemli rolii olan fiziksel aktivitenin bireysel ve kitlesel iletisime
olumlu katkilar sagladigi ayn1 zamanda farkli kiiltiirlerin birbirlerine adaptasyonu

hususunda topluma pozitif yonde tesir etmektedir (2).



Fiziksel aktivitenin, genel beden sagligimiz iizerine olumlu etkilerini viicut
diizgiinliigliniin ve postiiriniin korunmasi, kas dokusunun korunmasi ve
diizenlenmesi ve kalp damar sisteminin olumlu yonde gelisim gostermesini iskelet-
kas sistemi iizerine etkileri olarak Orneklendirebiliriz. Yine fiziksel aktivitenin is
performansini artirmasi, 0z saygiyr gelistirmesi ve bireyin iletisim becerilerini
gelistirmesiyle genel beden sagligimiz ana bashigindan ruhsal ve sosyal sagligimiz
tizerindeki etkileri olarak oOrneklendirebiliriz. Biitlin olarak degerlendirildiginde
bedensel faaliyetler ileriki hayatimizi olumlu sekilde ileriye tasidigini, insanlarin
gelecekte yasayacaklar1 ihtiyarlik donemlerinde daha ding bir beden goriiniimi
yaratarak 6zgiir ve aktif bedensel aktivite yapan ihtiyarlar yarattigin1 ayni zamanda
giicli bagisiklik ile ani 6liimlerin yasanma riskini en aza indirgendigi seklinde

yorumlanabilir (3).

Bireyler fiziksel aktivite kavramu ile kii¢lik yaslardan itibaren tanistirilmali ve
bireylerin bu aliskanligi kazanmasi1 ve fiziksel aktiviteyi davranis haline getirmesi
konusunda  desteklenmelidir.  Bireylerin  fiziksel aktivite aligkanliklarinin
desteklenecegi ilk mecra aile ortamidir. Ailenin ¢ocuklarin yasina ve gelisimine
uygun fiziksel aktiviteleri ¢ocuklarin hayatlarina katmalar1 gerekmektedir. Kii¢iik
yaslarda bu motivasyonu kazanan bireyler hayatlarinin diger evrelerinde de bu

kazanimlar1 uygulama konusunda sikint1 cekmez (4).

Cocuklarin fiziksel aktivite aligkanliklarinin gelistirilecegi ikinci mecra ise
okul ortamidir ve burada en Onemli goérev ise Beden Egitimi Ogretmenlerine
diismektedir. Cocuklarin Beden Egitim derslerinde yasina ve seviyesine uygun
olarak gelistirilmis igeriklerle saglikli bir birey olma yolunda adim atilmasinda
Beden Egitimi 6gretmenleri 6nemli rol oynamaktadir. Cocuklarimizi bu yonde
egitecek ve gelisimini takip edecek kisiler olan Beden Egitimi 6gretmenlerinin de
alaninda uzman, kendini giincelleyen, pedagojik acidan donanimli olmasi ve yirmi
birinci yiizy1l becerilerine sahip olmasi beklenmektedir. Egitimli ve donanimli bir
ogretmen tipki kendisini yetistirdigi gibi diger nesilleri de yetistirerek saglikli ve

bilingli bir toplum olusumuna destek olmalidir (5).

Genel egitim ve ogretim planlamasinda ulusal bazda hedeflere yonelik

calismalar yapilmali ve akademik egitim personelleri egitimi, spor, kiiltiir ve sanat



egitmen personeli egitimlerinden daha oncelikli goriilmemelidir. Detayl sekilde bir
inceleme yapildiginda bir tarafin bilissel becerilere yogunlasirken, bir tarafin da
sosyal beceriler lizerinde yogunlastigi goriilmektedir. Bunun yaninda bu siireglerin
multidisipliner bir sekilde bir arada yiiriitiilmesi gerektigi ve bu alanlarin birbirinin
tamamlayicisi oldugu unutulmamalidir. Spor, kiiltiir ve sanat branglarinin egitim-
ogretim y1ih i¢in gergeklestirdigi plan ve programlar akademik branglar tarafindan da
gerceklestirilse de spor, kiiltlir ve sanat branglarinin belirli giin ve haftalarda yer alan
etkinliklerin planlanmasinda aktif rol almalartyla egitimin sosyal yoniinde daha etkin
gorev almaktadirlar. Spor, kiiltiir ve sanat branglari icerisinde de beden egitimi
bransinin okul i¢i ve okul dis1 faaliyetler goz oniine alindiginda gorev tanimi diger
branglara gore daha genistir. Bu nedenle beden egitimi bransinda egitim-ogretime
katki saglayacak 6gretmenlerin aktif, dinamik, liderlik vasiflar1 yiiksek, organizasyon
becerileri yiiksek, is birligine yatkin ve iletisim becerileri yiiksek kisiler olmasi
beklenmelidir. Beden egitimi bransinda egitim veren ogretmenlerin mevzuatta yer
alan mesuliyetleri acik ve net bir sekilde belirtilmistir. Gorev aldiklar1 kurumlarda
ders miifredatin1 eksiksiz bir sekilde uygulamak, 6grencilerin aktif rol almasim
destekleyecek kullip faaliyetlerinde bulunmak ve kiiltiirel ve sportif etkinlikler
gergeklestirilerek Ogrencilerin ¢ok yonlii gelisimini saglamak beden egitimi
branginda egitim veren Ogretmenlerin gorevlerinden bazilaridir. Bu vazifeler ve
mesuliyetler temelinde bu meslegi icra edecek kisilerin bu alanla ilgili ¢aligmalarda
gontlli ve arzulu olmasi egitim verecegi 6grencileri de olumlu etkileyecektir. Aksi
bir durum da gelecegin teminati olarak goriilen Ogrencilerimize olumsuz
yanstyacaktir. Bu nedenle beden egitimi bransinda egitime katki saglayacak
Ogretmenlerin fiziksel, ruhsal ve ekonomik yonden iyi durumda olmalart egitim
O0gretim silirecine olumlu yansiyacaktir. Bu durumlarin saglanamadigi durumlarda
Ogretmenlerin  yasayacagi kaygi, stres ve memnuniyetsiz duygulart s
performanslarina ve yasam tatminlerine etki ederek, egitim-Ogretim siirecinde
konsantrasyon ve motivasyon kaybina neden olabilecegi goz ardi edilmemelidir.
Yine beden egitimi bransinda egitime katki saglayacak oOgretmenlerin akademik
yeterliliklerinin yani sira birlikte ¢alisma yetisi olan, 6grencilerine sevgiyle yaklasan
ve onlar1 bir birey olarak goriip saglikli iletisim kurabilen, 6grencilerinin talep ve

isteklerine cevap verebilen, dgrencileriyle eglenebilen ve 6grencileriyle mesafesini



ayarlayabilen kisiler olmasi egitim-0gretime olumlu yansimas1 muhtemel etkenlerdir.
Ogretmen yetistirme programlar1 incelendiginde spor, kiiltiir ve sanat branslarinin
yeterliliklerinin 6l¢iimii ile akademik branglarin Ol¢iimii arasindaki farkliliklar
gozlemlenebilmektedir (6). Akademik brang 6gretmen egitiminde biligsel beceriler
daha ¢ok 6n planda olurken, spor, kiiltiir ve sanat 6gretmenlerinin egitiminde bilissel
becerilerin yani sira fiziksel beceriler ve duygusal beceriler de 6n plana ¢ikmaktadir.
Bu olgiide beden egitimi 0gretmenlerinin egitimi diisiiniildiigiinde fiziksel yeterlilik
seviyelerine ek olarak alan bilgisine hakim olmasi, simif kontroliiniin iyi derecede
olmasi, ogrencilerin gelisim seviyelerine uygun faaliyetler gerceklestirmesi ve
pedogojik olarak duygusal ihtiyaclarin1 karsilayabilecek seviye egitim almis olmasi
ve dgrencilere fiziksel, bilissel ve davranis bazinda drnek olacak bir kisilige sahip
olmasi1 beklenmektedir. Beden Egitimi Ogretmenlerinin farkli etkenlere gore
baglantilarinin incelendigi bir ¢alismada Beden Egitimi 6gretmenlerinin egitim
verdikleri okullarda sahip olduklar1 materyallerin yeterli miktarda olup olmamasi ve
ticretlerinin yasam kosullarina gore yeterli seviyede olup olmamasinin ¢aligma

memnuniyet diizeyleri lizerinde etkisinin oldugu ifade edilmistir (6).

1.1. Arastirmanin Amaci

Bu caligma, Isparta ilinde egitim veren Beden Egitimi 6gretmenlerinin
fiziksel aktivite diizeyleri ile yasam tatmini ve is performanslar1 arasindaki iligkinin

incelenmesi amaciyla gerceklestirilmistir.

1.2. Problem Ciimlesi

Arastirmaya katilan beden egitimi bransinda egitim veren Ogretmenlerin
bedensel etkinlik seviyelerinin yasam tatminleri ve is verimliliklerine etkisi var

midir?

1.2.1. Alt Problemler

- Calismada yer alan beden egitimi Ogretmenlerinin bedensel etkinlik

seviyelerinin ¢alisma verimliliklerine etkisi var midir?

- Calismada yer alan beden egitimi Ogretmenlerinin bedensel etkinlik

seviyelerinin yasam tatminlerine etkisi var midir?



- Calismada yer alan beden egitimi Ogretmenlerinin yasam tatminleri ve

calisma verimlilikleri arasinda benzerlik var midir?

1.3. Hipotezler

- Inceleme grubu igerisinde bulunan beden egitimi 6gretmenlerinin bedensel

etkinlik seviyelerinin yasam tatminlerine olumlu yonde etkisi vardir.

- Inceleme grubu icerisinde bulunan beden egitimi dgretmenlerinin bedensel

etkinlik seviyelerinin ¢aligsma verimliliklerine olumlu yonde etkisi vardir.

- Inceleme grubu igerisinde bulunan beden egitimi dgretmenlerinin hayat

hosnutluklar ile calisma verimlilikleri arasinda pozitif bir iligki vardir.

- Inceleme grubu icerisinde bulunan beden egitimi dgretmenlerinin fiziksel
aktivite, yasam tatmini ve is performansi ile demografik degiskenleri arasinda pozitif

yonlii bir iliski vardir.

1.4. Inceleme Varsayislar

- Incelemede yer alan 6gretmenlerin evreni temsil edecek kapsamda oldugu

farz edilmistir.

- Incelemede bilgileri toparlamak amaciyla kullamlan dlgiim araci fiziksel
aktivite Olgeginin gegerlik ve gilivenirlik c¢alismalarinin saglanmis oldugu ve

incelemecinin gayesi i¢in yeterli oldugu farz edilmistir.

- Incelemede bilgileri toparlamak amaciyla kullanilan &lgiim araci is
performanst Olgeginin gegerlik ve giivenirlik galigmalarinin saglanmis oldugu ve

incelemecinin gayesi i¢in yeterli oldugu farz edilmistir.

- Incelemede bilgileri toparlamak amaciyla kullanilan 6lgiim araci yasam
tatmini Olceginin gegerlik ve giivenirlik ¢alismalarmin saglanmis oldugu ve

incelemecinin gayesi i¢in yeterli oldugu farz edilmistir.

- Incelemeyi tamamlayan kisilerin anketi kendi iradeleri ile istemli olarak

tamamladiklar1 farz edilmistir.



- Incelemeyi tamamlayan kisilerin, anket sorularmi hakikati yansitacak
sekilde ve samimiyetle yanitladiklar1 ve konuya dair yazili anlatimlarinin diiriist bir

sekilde asili gosterecegi farz edilmistir.

1.5. incelemenin Sinirhiliklar:

- Inceleme Isparta ili igerisinde MEB’e (Milli Egitim Bakanligina) tabi resmi

ve 0zel okul kosullarinda ¢alisan beden egitimi 6gretmenleri ile sinirhidir.
- Inceleme yasam tatmini 6lgegi ile sinirhidir.
- Inceleme fiziksel aktivite 6lgegi ile siirlidir.
- Inceleme is performansi 6lgegi ile smirlidr.

- Hazirlanan inceleme konuya iliskin olarak arastirilan ve konu kapsaminda

bulunabilen yayin ve kaynaklar araciliyla elde edilen bilgiler ile sinirhidir.

- Inceleme 2022-2023 seneleri arasinda sinirlandirilmstir.



2. GENEL BILGILER

Bu béliimde calismamizda yer alan beden egitimi ve spor, beden egitimi ve
spor ogretmenligi, fiziksel aktivite, is performanst ve yasam tatmini terimlerinin
terminolojik agiklamalarima ve s6z konusu terimler hakkinda detayli bilgilere yer

verilecektir.

2.1. Beden Egitimi ve Spor

Talim ve terbiye programlarinin tiimel hedefleri egitime muhta¢ sayilabilecek
kiiciik bireylerin kendini bir biitiinlin parcasi1 olarak hissederek adapte olmasi ve
alacag egitim ile birlikte halkinin arz ve taleplerine cevap verebilen ayn1 zamanda da
¢Oziim iiretebilen bir vatandas seviyesine gelmesidir. Bu adaptasyon siireci igerisinde
bireylerin ilgi ve yetileri g6z ardi edilmeksizin talim yoluyla en iyi duruma gelecek
sekilde gelistirilir ve iilkenin vizyon ve misyonuna uygun sekilde bireyler olmasi i¢in

caba gosterilir (7).

Bireylerin hayata dair tanima, anlamlandirma, duygu ve diislince
kavramlariyla ilk iliskisi aile ortaminda baslar. Bu siire¢ informal egitimin ilk
basamaklar1 olarak orneklendirilebilir ve siirecin devaminda ¢evre faktorii de etkin
bir hal alir. Formal egitim olarak bireylerin planli ve programli sekilde talim ve
terbiye programlarinda yer almasi okul siirecinde gerceklesir. Akranlariyla birlikte
basladig1 bu planli ve programli siire¢ kalifiye bir birey olarak yetismesi ve iilkesine
1yi bir sekilde hizmet etmesi adina olduk¢a 6nemlidir. Bu siirecte akademik bilgi ve
becerilerin yanm sira sosyal ve duygusal becerilerin gelismesi i¢in de caligsmalar
gerceklestirilir. Herhangi bir sebeple okul ortaminda talim ve terbiye siirecine dahil
olmayan ve olamayan bireylerde akademik, sosyal ve kiiltiirel yonden tam bir
olgunluktan s6z etmek miimkiin olmayacaktir. Bireylerde dislanmislik, yetersiz
hissetme, kompleks, alinganlik, 6zgiiven eksikligi, kendini ifade edememe, kendi ilgi
ve yetilerini tamtmama ve asosyallik gibi birgok psikolojik siireclerin yasanmasi
kaginilmaz hale gelmektedir. Bu da talim ve terbiye programlarinin tiimel hedeflerini
gerceklestirememesi anlamini tasimaktadir. Bireylerin okul siireglerine dahil olmasi
timel hedeflerin gergeklestirilmesi hususunda ylizde yiiz oraninda hedeflere

ulagilmas1 garanti etmemektedir. Talim ve terbiye programlarimin iilkenin maddi ve



manevi gelecegini etkiledigi gercegini diisiindiiglimiizde aile, birey ve okul {iggenine

biiyiik mesuliyetler diistiigli yadsinamaz bir gergektir (8).

Egitim ve 0gretim faaliyetlerin toplu olarak yapildigi kurumlarin en miihim
niteligi icerisine dahil olan bireylerin sosyal yapinin temel bilesenini olusturmasi ve
yine bu sosyal yapiyr koruyacak ve gii¢lendirecek etmenlerin bir parcasini
barindirmasidir. Bu kurumlarda ilerletilen faaliyetlerin hedefleri, igerisinde
bardirdig1 kisilerin ¢ok yonli egitilmesi ve kisiyi tiim gelisimsel yonleri ile ele

alarak biitiinsel bir bakis agis1 ile degerlendirerek topluma kazandirmasidir (9).

Bireylere 21. yiizyil becerilerinin kazandirilmasinin hedeflendigi giliniimiiz
talim ve terbiye programlarinda kisilerin sadece akademik egitimlerinin
desteklenmesi degil sosyal becerilerini gelistirecek spor, sanat ve kiiltiirel egitimlerin
de verilmesi 6nem arz etmektedir. Bu sosyal becerilerini destekleyen baglica dersler
de Gorsel Sanatlar, Miizik ve Beden Egitimi ve Spor dersleridir. Biz de
calismamizda bu derslerden biri olan Beden Egitimi ve Spor dersi egitim ve
egitmenlerinin farkli degiskenlerle iliskilerini inceledik. Talim ve terbiye
egitimlerinin biitiinsel diizeydeki amagclar1 hedefinde diizenlenen beden egitimi ve
spor dersi egitim miifredatinin makro hedefinde iilkelerin maddi ve manevi diizeyde
saygimhgina verdigi katki g6z oniinde bulunduruldugunda beden egitimi ve spor
kiiltiiriinii benimseyerek disipline hareketler sergileyebilen miisabik miisabakalarda
yer alacak yarigmaci birey profillerini olusturmak, bireyleri yarigmact ve fiziksel
faaliyetlerde katilma konusunda giidiileyerek ilgili branslarla alakali kazanimlarin
yetilerin aktarildigi, kendine ait zamanlar1 aktif ve verimli bir sekilde kullanan,
fiziksel ve psikolojik tam iyi olma haline sahip kisilerin yetistirilmesi olarak

belirlenmistir (10).

Demokrasinin ilk elli yilinda miifredatta kendine “cimnastik™ adi altinda yer
bulan programin simdiki adiyla anilmasi ve program iceriginin revize edilerek ilk kez
giincellenmesi 1968 senesinde gerceklesmistir. 1981 senesinde tekrar giincellenen
programda yer alan maddelerde, icerikte yer alan fiziksel iyi olus ve yeterlilik
ibarelerinin fiziksel yetersizligi bulunan bireylere yonelik de gerceklestirilmesi
gerektigini belirtmesi sebebiyle 6nem arz etmektedir. Bu gelismeleri beden egitimi

ve spor programinin ilkokul, ortaokul ve lise kademelerinde egitime kazandirilmasi



ve ulu Onderimizin programla ilgili alanlarda gerceklestirdigi calismalari ve
fikirlerinin programda egitim goren bireylere aktarilmasinin amaglanmasi ile 1982
senesinde yaymlanan kanunnamede yer verilmesi takip etmistir. 83-84 egitim
sezonun planlandig1 ¢alismada talim ve terbiye kurumlarinda egitim alan bireylerin
sadece akademik branglarda aldigi egitimle sinirli kalmamasini ve spor, kiiltiir ve
sanat branglarinda da bireylerin desteklenmesini ayni zamanda bireylerin kurum igi
ve kurum disinda serbest zaman etkinliklerini aktif olarak degerlendirmesi yoniinde

giidiilenmesinin 6neminden bahsedilmistir (11).

1983 senesi itibari ile planlanan tasarida Beden Egitimi ve Spor dersi haftalik
3 saat seklinde olusturulmustur. ilerleyen zaman diliminde ise ilkokullarda sekiz
senelik tasari biitiinselligini saglayabilmek i¢in tasar1 giincellenmistir. Yenilenen
tasar1 gelecek kusaklarin yetismesi ve egitilmesi i¢in kurulan kurulus tarafindan 1988
senesinde kitaplastirilmistir. 1997-1998 yillar1 arasinda MEB ilkokullara gelecek
kusaklarin yetismesi ve egitilmesi i¢in kurulan kurulus kaynakli bazi yonergeler
gondermistir. Bu yonergelere gore ilkokullarda bir hafta boyunca yapilacak olan
Beden Egitimi ve Spor dersi ilk kademelerde iki, sonraki kademelerde 1 ders saati
olarak giincellenmistir. Belirlenen diizeylere uygun olarak ayrisan tasarinin ilk
yuriitmeye konulusu 2009 senesinde olmustur. Yiirlitmeye konulan bu tasarinin
Ogrenme ve Alt Ogrenme Alanlari ile ilgili diisiinsel, duyusal ve fiziksel biiyiimenin
ve merkezi sinir sistemindeki gelismeyle planlamasi yapilmistir. Tasar ilerleyen
senelerde ana terbiye planlamasindan farklilasarak yenilenmis ve belirlenen yonde

ogrenme ve alt 6grenme alanlar1 degisiklik gostermistir (10).

Kiiresel baglamda egitim faaliyetleri icerisinde beden egitiminin konusu ele
alindiginda 6nemsenen ilk genin bedensel anlamda bireyin gergeklestirdigi fiziksel
faaliyetlerin terbiyesinin bununla birlikte bireylerin bir biitiin olarak kendisini
fizyolojik, psikolojik ve sosyolojik yonden gelismis bir hale getirmesi
amaglanmaktadir. Tim bu verilerin 15183inda Beden Egitimi ve Spor ders igerikleri
planlanirken olusturulan talim kapsamlar1 kokeninde kisinin biiyiime, olgunlagma
gibi gelisimsel evreleri, yeterlilikleri ve ihtiyaclar1 gbz Oniinde bulundurularak 2
temel kapsama ayrilmistir. Bunlar davranis malumatlari ve maharetleriyle aktif
istirak ile birlikte sihhatli hayat olarak sinirlanmis ve hayata gegirilmistir. Ilerleyen

stireglerde konu igerikleri genisletilerek Spor Kiiltiirii ve Milli Biling kavramlar1 da



eklenmistir. Konu kapsamlar1 igerisinde bireyin diisiinsel ayn1 zamanda duyusal
beceri kazandirmayla birlikte fiziksel biiyiimenin ve merkezi sinir sistemindeki
gelismenin becerilerini icermektedir. Fakat devam eden seneler igerisinde program

kazanimlarina farkli yenilikler eklenmistir. Bunlar "Hareket Yetkinligi" ve " Etkin ve

Sihhatli Yagsam" olarak adlandirilmistir (12).

2.1.1. Beden Egitimi ve Sporun Faydalar:

Beden Egitimi ve Spor araciligi ile birey kendi ilerleme evreleri igerisinde
kabiliyetlerini ortaya ¢ikarirken bir yandan da c¢evresindeki bireyleri ve onlarin
kabiliyet alanlarimi fark eder. Bu farkindalik ile esdeger kosullar altinda rekabeti
Ogrenirken galibiyet veya kaybetme kavramlarini kesfeder. Bu sayede galibiyet elde
ettiginde algak goniillii bir sekilde galibiyetini kutlamayi, kaybettiginde ise
karsisindaki rakibini tebrik etmeyi ve maglubiyetini kabullenmeyi, siireci
yonetebilmeyi anlar. Bireyler hayatlar1 boyunca igerisinde bulunduklar1 evreleri bir
sonraki evreye ilerletme ve bulunduklar evreleri yeni duruma adapte edebilir hale
getirmeye ¢alisirlar. Bireylerin biitlinsel anlamda hayatlarini yenilige adapte olur hale
getirmeleri ise en beklendik etkilerindendir. Bu siire¢ bireylerin 6miirleri boyunca
devam eder ve ilk basladigi yer hane igerisidir. Beden Egitimi ve Spor
Ogretmenlerinin ana amagclar1 dogrultusunda bireylerin fiziksel biiylimenin ve
merkezi sinir sistemindeki gelismenin etkileri biiyiik 6nem tasimaktadir. Bireylerin
hayatlar1 boyunca fiziksel biiyiime ve merkezi sinir sistemi gelismesi hi¢ bitmeksizin
devam eder. Bu gelismelerin minimal diizeye indirgenmesi veya edinilen yeni bir
marifet ancak bedensel ilerleme ile olur. Yani kisilerin bedensel anlamda kendilerini
ilerletmeleri Beden egitiminin ana konusudur. Bireyin yasaminin derinliklerinde ve

igerisinde devamli bir devinim hakimdir (13).

Bedensel hareketler ve fiziksel faaliyetler bireylerin zihinsel atilimlarina da
onemli katkilar sunar. Ozellikle problem ¢ozmeye ve birden fazla duyunun
kullanilmast ve alan kontroliiniin sergilenmesine dayali gerceklestirilen egitsel
oyunlarda bireylerde beynin ¢ift tarafli ¢alismaya zorlamasi zihinsel atilim ve hizli
karar verme olgularimi desteklemektedir. Zihinsel siirecin sadece diisiince ile
aciklanmasit dogru olmamakla birlikte insan viicudunun idaresinin saglanmasi

hususunda biitlinsel olarak degerlendirilmelidir. Bireylerin dogumundan o&liimiine
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kadar devam eden zihinsel ilerlemede karmasik beceriler ve yetiler iceren egzersiz ve
oyunlar beyni konfor alanindan uzaklastirarak ¢6ziim liretmeye ve anlamlandirmaya
yonlendirir. Zihnin konfor alaninin bozulmasi beyinde yeni baglantilar olugturarak
gelisimi olumlu yonde etkilemektedir. Bu siiregten verim alinabilmesi ig¢in bedensel
faaliyetlerin ve etkinliklerin tek diize ve alisilmis sekilde gergeklestirilmemesi,
degiskenlerin farkli yetileri tetikleyecek ve karmasik bir bigimde verilmesinin
zihinsel gelisim i¢in daha verimli olacag1 6n goriilmektedir. Bedensel hareketler ve
fiziksel faaliyetlerin bireylerin duygusal ilerlemelerinde de onemli etkileri vardir.
Ozellikle okul ¢aginda olan bireylerde 6fke kontrolii, rakibe saygi, kaybetmeyi
kazanmay1r ve saygi gostermeyi Ogrenme, 6z disiplin ve degerler egitiminin
desteklenmesinde etkin rol oynamaktadir. Yine bu siire¢ de diger siireglerden ayri
diistiniilmemelidir ve diger siireclerle birlikte organize bir sekilde planlama yapilarak

bireylerin egitim programlarinda yer almalidir (14).

2.1.2. Beden Egitimi ve Spor Ogretmenligi

Beden egitimi spor 6gretmenligi mesleginin yurdumuzda kimlik kazanmasi
uzun siireglerde gergeklesmistir. Saltanat yonetimi zamanlarinda fikren var olabilen
muallim egitimi konusu, demokratik yonetime gecis ile temelleri atilarak viicut
kazanmis ve olgunlagsmistir. Beden egitimi 6gretmenlerinin 6gretmeni olarak anilan
Selim Sirr1 Tarcan bu alandaki gelismelere ¢ok onemli katkilar saglamakla birlikte
Isveg’te aldig1 egitim ile birlikte yurdumuzda planlan egitim siirecine de rehberlik
etmistir. Yine Selim Sirr1 Tarcan rehberliginde Isvec’te egitim almalari iizere kadin
ve erkek Ogrenciler gonderilerek daha fazla kitlelere ulasilarak egitimin nicelik ve
niteliginin gelistirilmesi hedeflenmistir. ilk olarak askeri nizam tasiyan ve jimnastik
adi altinda egitim ve Ogretime katilan beden egitimi dersinin ilk yetistiricileri
Istanbul Capa’da egitim almaya baslamustir. Bu egitimlerin kapsamu ilk yillarda staj
niteliginde gerceklesirken, daha sonraki yillarda stajlar yerini enstitiilere, enstitiiler
de yerini yiiksekokullara birakarak igerigi genisletilmis ve Yyurt genelinde
yayginlastirilmistir. Giiniimiize gelindiginde egitme ve yetistirme gorevi egitim
fakiilteleri, beden egitimi ve spor yiiksekokullar1 ve spor bilimleri fakiiltelerinin

mesuliyeti altindadir (15).
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Beden Egitimi ve Spor derslerinde talim ve terbiye kurulunun milli hedefleri
dogrultusunda, global diizeyde ve Tiirk spor tarihinin siiregsel ilerleyisinin bireylere
bilissel diizeyde kazandirilmasi amag¢lanmaktadir. Bireylerin bedensel faaliyetlerde
aktif rol alarak bilissel ve devinigsel yetilerini ilerletmesi ve bu yetileri davranisa
dontistiirmesi beklenmektedir. Yine bireylerin iilkenin sporsal siireci boyunca ulusal
ve uluslararas1 diizeyde basariya ulasmis sporcular hakkinda bilgi sahibi olmasi
amaglanmaktadir. Belirli giin ve haftalarda yer alan téren ve kutlamalarin tilke
bazinda degerinin Ogrencilere aktarillarak bu hususlarda bilinglendirilmesi ve bu
kutlamalarda istekli bir sekilde yer almasini saglamak diger amaglardan bir tanesidir.
Bu dersin en 6nemli kazanimlarindan biri de ulu 6nderimizin bu alanla ilgili fikir ve
eylemlerini en 1iyi sekilde O&grencileri aktarilmasidir. Spor federasyonlar
onciliiglinde gergeklestirilen faaliyetlerde yer alarak girisken bireyler yetistirilmesi,
fiziksel ve psikolojik iyi olus haline zarar verecek maddelerin kullanimindan uzak
tutulmast1 ve sportif is kollar1 hususunda bilingli bireyler yetistirilmesi
hedeflenmektedir. Temel motorik o6zelliklerin ilgi yas grubunun sahip olmasi
degerlere gore gelisim gdstermesinin takip edilerek gelistirici, koruyucu ve onleyici
calismalar yapilmasi bu dersin genel hedeflerindendir. Tim bu hedeflerin
kazandirilmas1 ve sonuca ulasmasi hususunda takibinin yapilmasi beden egitimi ve
spor dersi egiticisi olarak beden egitimi ve spor 6gretmeninin en temel gorevleridir

(16).

2.2. Fiziksel Aktivite

Ulkemizde ve diinyada devamli olarak yiikselen endiistrilesme ve
giincellenen teknoloji tabanli yapilanma bireylerin hayatlarin1 ve hayat kosullarim
biiylik oranda negatif yonde ilerletmektedir. Cagdaslasma siirecinin ortaya ¢ikardigi
hayat sartlar, teknoloji tabanli yenilikler ve teknolojinin sagladig1 zahmetsiz yasam
bireyleri yasamlar1 igerisindeki etkinliklerini ve hareketliliklerini azaltmaktadir.
Ortaya ¢ikan farkli yasam kosullari ile birlikte bedensel faaliyet seviyeleri azalmakta
ve bireylerin sihhatlerine tesir etmektedir. Bu farkliliklar ise beraberinde bazi
rahatsizliklar1 getirmekte ve bu rahatsizliklarin ortaya ¢ikmasina sebep olmaktadir

(17).
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Hayat devamliligimiz igerisinde insanoglu olarak devamli gelismekte ve
cesitli adaptasyon siirecleri icerisinde bulunmaktayiz. Stirekli olarak gelisen diinya
icerisinde bir yenilige uyum saglama siireci ge¢irmekteyiz. Tim bu yasam
faaliyetleri icerisinde oOzellikle saglikli yasam insanoglunun onceligi olmustur.
Hayatimizin daha yasanilabilir bir hale gelmesi ve hayat standartlarimizin geliserek
yasamimiza etki edebilmesi baslica ihtiyaglarimizdan olmustur. Yaslanma ile birlikte
gelen daha fazla yasayabilme diirtiisii siire¢ igerisinde yeni adaptasyonlar igerisinde
kendisini var etmig ve uzun siiren bir hayat yasayabilmenin temeli sihhatli ihtiyarlik
yasayabilme siirecini beraberinde getirmistir. Ihtiyarlik ile birlikte gelen sagliksal
tehlikeleri azaltmanin temelinde ise bedensel faaliyetlerin rolii giin gectik¢e artmakta
ve sthhatli ihtiyarlik siirecini beraberinde getirmektedir. Terimsel olarak
incelendiginde fiziksel aktivite ve spor terimlerinin c¢okga karigtirildigi
goriilmektedir. Enerji harcamasiyla sonuglanan bedensel hareketlerin tamamu fiziksel
aktivite olarak adlandirilmaktadir. Spor terimiyse bireyin veya takimlarin belirli
kaidelere gore gesitli yontemleri kullanarak, yarigma diirttisii ile kisilere bedensel
aktivitenin yaninda fayda saglayan ve rekabet duygusu ile birlikte keyif veren

etkinlikler olarak tanimlanabilmektedir (1).

Her gecen giin bireylerin sihhatlerini koruyabilmeleri icin bedensel
faaliyetlerin ehemmiyeti artis gostermektedir. Insanlarin viicut sihhatleri asina
yaptiklar siirekli bedensel faaliyetlerin toplumsal hayat iizerinde de pozitif bir yonde
etkisi oldugu sdylenebilir. Onleyici sihhat calismalar1 bireylerin hastaliklarini
tyilestirme icin harcadiklar1 iicretlerden ¢ok daha uygundur. Bedensel faaliyet
gerceklestirmek ise maddi anlamda biiyiik harcamalar gerektirmezken bireyin sihhati
anlaminda pozitif etkendir. Bundandir ki bedensel faaliyetleri siirekli hale getiren
bireylerin, icerisinde bulunulan toplumun da sihhat seviyesini arttirmakta pozitif
etkileri vardir. Aktif ¢alisma hayatlar1 olan bireylerde ise durum bireylerin is
hayatlarindaki yogunluk ve yiikiimliilikler sebepli vakit bulamama bedensel faaliyet
sikliginda zorluga sebep veren en gegerli degisken olmaktadir. Ozetle bireylerin
sthhatleri noktasinda toplumsal bir etken olarak bedensel faaliyetler gosterilebilir

(17).

Bedensel faaliyetler gergeklestirmek; adalelerin kuvvetlenmesini saglar,

postiir durusunu gelistirir ve dolasim sistemini kuvvetlendirir. Ayn1 zamanda bireyin
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psikolojik durumunu olumlu etkiler. Siirekli yapilan bedensel faaliyetler ile birlikte
kisinin psikolojik negatiflikleri diizenlerken stres ve kaygiy1 azaltir. Kilo kontorliine
yardimer olur. El — kol koordinasyonunu arttirir. Bedensel faaliyet viicudumuzda
yiikselen ve i¢ organlarimizin ¢alisabilmesi ayni zamanda viicut 1sisinin
stirdiiriilebilmesi i¢in besin ogelerinin olusturdugu giiclin yakilmasi i¢in harcanan
giicii ifade eder. Aym1 zamanda giindelik hayat igerisinde gergeklestirdigimiz her
tirlii faaliyeti icerir. Bedensel faaliyetler gerceklestirmek zaman zaman sportif
aktiviteler icerisinde bulunmakla karistirilmakla birlikte bireylerin vakit sikintisi
icerisinde olmas1 veya sportif faaliyetlere miisait sartlarinin bulunmamasi gibi
durumlar goz Oniine alindiginda giindelik hayat icerisindeki aktif yasamimiz
bedensel faaliyetlere cevrilebilecegi diisiiniilebilir. Calismaya giderken veya
giindelik hayat icerisinde yiiriiyerek veya bisiklete binerek ulagimimizi saglamak,
calisma hayatimiz icerisinde daha aktif olabilecegimiz sekilde degerlendirilebilir.
Binalarin bir katindan o6tekine veya yliksek yerlere ¢ikarip indiren geregler yerine
cikmaya veya inmeye yarayan basamaklar dizisini kullanarak varacagimiz yere
gitmek agma germe hareketleri veya tempolu yiirlime, yogun olmayan sekilde

bedensel aktiviteler seklinde adlandirilabilir.

2012 senesinde yayinlanan bildiride 100’ askin milletten 15 yas ve iizeri
bireylere ve yine 100’1 askin milletten addlesan bireylere yonelik gerceklestirilen
calismada elde edilen verilere gore global diizeyde 15 yas ve iizeri 10 bireyden
3’tinlin bedensel nitelikte yetersiz seviyede oldugu belirlenmistir. Bu rakamlar
Giineydogu Asya'da yaklasik olarak 10 kisiden 2 kisiye, Giineydogu Asya'da ise 10
kisiden 4 kisi civarinda yetersiz hareketsizlik seviyesine rastlanmistir. Amerika ve
Dogu Akdeniz’de ise bu konudaki yetersizlik orani ilerleyen donemlerle birlikte artis
gostermektedir. Yine bu yetersizlikler disi bireylerde eril bireylere goére daha
istiindiir ve refah seviyesi yiiksek milletlerde bu oran yiikselmektedir. Addlesan
donemde bulunan her 10 kisiden 8’inin giinliik bir saatten diisiik normal ya da ileri
siddetli bedensel aktivite gercekletiren bireyler oldugu ve eril bireyler disi
bireylerden daha fazla siireli bedensel aktivite gerceklestirdigi sonucuna ulasilmistir

(18).
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2.2.1. Fiziksel Aktiviteyi Etkileyen Etkenler

Kisilerin bedensel faaliyetlere devamlilifin1 saglayan bek ¢ok etken vardir.
Etkenleri ntifus bilimsel etkenler, diri bilimsel etmenler, ruh bilimsel etmenler,
diistinsel etmenler davranis ile ilgili etmenler, toplumsal etmenler, yasanilan yer ile
ilgili etmenler vb. olarak belirleyebiliriz. Kisiler belirlenen bu etmenlerin pek
cogundan gerek giidiilenme diizeyleri dolayisi ile gere yetkinlikleri kaynakli gerekse
sosyo-kiiltiirel diyebilecegimiz bilesenler kaynakli etkilenebilmektedir. Yasadiklar
cevre ile ilgili olarak etraflarinda bulunan parklarin yerleskesi, yasanilan mahallenin
plani, bulunulan toprak arazinin yapis1 vb kaynakli, aktarimsal kaynakli, keyif verici
aktivitelerin yogunlukta oldugu mekanlar kaynakli vb pek ¢ok 6ge insanlarin
bedensel faaliyet gosterme sikliklarna tesir edebilmektedir. Bedensel faaliyetler
yalnizca bireyin bedenini veya zihninin gelismesi i¢in bireysel ya da grupla
ilerletilen, kurallar1 olan bir aktivite gayesini tagimamalidir. Bedensel faaliyet
gerceklestirme imkani sadece spor salanlart  veya sportif aktivitelerin
gerceklestirildigi alanlarla kisith kalmamali bireyler hayatlarinin igerisine bu
faaliyetleri adapte etmeli, yiiriirken, bisiklete binerken, is yerinde veya ev igerisinde

yani bireyin var oldugu her alana tasiyabilmelilerdir (19).

2.2.2. Fiziksel Aktivite ve Uygulama Alanlar:

Sportif faaliyetler bireylerin hos¢a vakit gegirmeleri ve bedensel olarak belli
kural ve kaideler ile birlikte bireysel veya grupga yaptiklar: bir amag¢ dogrultusunda
kisilerin sanayilesmeyle birlikte yasam ve calisma tempolarini farklilastirmalart ile
birlikte kisilerin hayatlarin1 kdyden kente tasimalari, sanayilesmedeki artis hizi,
bireylerin yasam bic¢imlerinde belirli 6l¢iitleri temel almamasi ve beraberinde gelen
bedensel ve ruhsal yorgunluklarin azaltilmasinda miihim roller edinmistir. Spor
denilince kisilerin akillarinda caligmanin disinda bireye kalan vakitler seklindeki
tanimlamalar olugmaktadir. Zaman zaman bu tanimlamalar spor kelimesi yerine
kullanilmakta ve is hayatt disinda kalan kisiye ait 6zel zamanlarin igerisinde
bulundugunu anlatmaya calismakta beraberinde de birbileri yerine kullanilabilir hale
gelmektedir. Bos vakitler, kisilerin bireysel veya grup halinde tiim
mecburiyetlerinden ayrismig bir sekilde ilgi alanlari, hobileri ve yapmak istedikleri

aktiviteler ile kendi tercih ettigi aktivitelerde gegirdigi vakit olarak tanimlanabilecegi
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gibi bireylerin yemek, uyku, giivenlik gibi temel gereksinimlerinin ardindan kalan
vakit olarak da adlandirilabilmektedir. Bireylerin sinirliliklara bagl kalmadan kendi
belirledikleri zaman dilimlerinde, temel gereksinimleri ve is hayatlar1 disinda
gerceklestirdikleri sosyal aktiviteler bos vakit veya rekreatif faaliyetler olarak
adlandirilabilir (20).

Fiziksel aktivitenin uygulama alanlar1 i¢erisinde kisilerin sik ¢alisma sartlari
icerisinde de serbest zamanlarin1 bedensel faaliyetlerle gecirebilecekleri alanlar
yaratilabilmelidir. Kurulacak alanlar is sahipleri tarafindan kurulabilecegi gibi sahsi
girisimlerin veya merkezi bilesenlerin sehir alanlarinda kurabilecegi spor, oyun saha
alanlari, bireysel vakit gecirilebilecek yiiriime alanlar1 veya paten siirme alanlar1 gibi
hosca vakit gegcirilebilecek faaliyetlere dair alanlar olusturulabilir. Elbette ki devlet
katkis1 ile bedensel faaliyet ve hareketli hayatin katkilarmmin getirdigi olumlu
sonuclar ile giinlilk hayat icerinde biitiin yurttaglarin sorunlariyla ilgili faaliyetler

gerceklestirmek kitlesel anlamda denkligin saglanmasinin da faydasina olacaktir
(19).

2.2.3. Fiziksel Aktivite ve Saghk

Yapilan arastirmalara gore 6liime sebebiyet veren rahatsizliklar %48 oraninda
kalp damar rahatsizliklari, %21 dokusundaki hiicrelerin kontrolsiiz ¢ogalmasi ve
bliylimesi sonucu ortaya c¢ikan rahatsizliklar, %3.5 seker rahatsizligi olarak
adlandirilan rahatsizliklar oldugunu ortaya c¢ikarmistir. Yine yapilan calismalar
gostermistir ki fiziksel aktivite gosteren bireylerin bu hastaliklara yakalanma ve

devam ettirme orani ile birlikte pek ¢ok rahatsizlikta tedavi edici etkisi goriilmiistiir

(21).

2022 yilinda Diinya Saglik Orgiitii tarafindan yayimlanan raporda sedanter
bir yasayis tarzi global diizeyde senede 1.9 milyon insanin hayatin1 kaybetmesine yol
agmaktadir (22). Evrensel biitiinliikte bakildiginda kanser ve tlirevi rahatsizliklarin
%10-16 seviyesine ve koroner kalp-damar rahatsizlarinin %22 seviyesine sedanter
yasam tarzindan kaynaklandigi bildirilmistir. Insanlarin yasamsal zaman dilimleri
siiresince bedensel anlamda etkin bir sekilde hareket edebilecekleri dort ana
kapsam/bolge oldugu oOngoriilmektedir. Bu ana kapsamlardan /bolgelerden biri

bireylerin c¢alisma alanlar1 olarak goriilmektedir. Bir diger bolge yasam igerisinde
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bireylerin bir yerden bir yere erisimlerini sagladiklar1 hareketli alanlar
kapsamaktadir (yiirliylis yapma, bisiklet siirme, vb.). Kisilerin hayatlarin1 devam
ettirdikleri yasam alanlarinda yer edinmis olan hane igerisindeki sorumluluklar bir
diger kapsam / bolge iken sportif yasam ve rekreasyon faaliyetleri diger alam
kapsamaktadir. Yaygin bir bigimde bedensel faaliyet seklinde tanimlanan etkinlikler;
basitce kollar ve bacaklar1 ¢alistiran bedensel faaliyetler, bireylerin her giin siklikla
yaptiklari bir yere oturma ve kalkma etkinlikleri, yilirlime, tempolu hareketler biitiinii,
ziplama, sekme, farkli sportif faaliyetler ile ilgilenme ve uygulama seklinde
tanimlanabilir. Giiniin belirli bir zamaninda veya tiimiinde uygulanan faaliyetlerden

bedensel aktivite olarak bahsedilmektedir (3).

Aymi zamanda fiziksel aktivitenin bedensel uyum seviyesi, giic, kas ve
kemiklerde esneklik ve dayanmiklilik, bireylerin grup iletisimlerinde ve kendilik

algilarinda olumlu etkenler gibi pek ¢ok faydali yonii oldugu gosterilmektedir (21).

2.2.3.1. Fiziksel Aktivitenin Genel Saghgimiz Uzerine Etkileri

Haftanin belirli zaman araliklarinda koordineli bir sekilde gergeklestirilen
bedensel faaliyetler ve kaliteli besin tiiketimi insan bedeninin hastaliklara karsi
direngli olmasinda ¢ok oOnemli bir yer tutar. Bedensel faaliyetler toplumda sik
rastlanan rahatsizliklara kars1 direngte ve toplumun iyi olusunu desteklemede
islevseldir ve insanligin ¢ocukluktan yasliliga her evresinde bir¢cok baslik altinda
bireye katki sunmaktadir. Bireylerde bedensel aktivite sikligi olusturulmasinin ve
bedensel aktiviteye tesvikinin pozitif yonde artilar1 g6z oniine alindiginda bireylerde
bedensel faaliyet sikliginm1 arttigi goriilecektir. Bu faaliyetlerin olumlu yonleri
arasinda bireylerin yemek yeme itiyatlarinin saglikli bir sekle evrilmesi, bireylerde
zararl aligkanlik edinmenin minimum diizeyde goriilmesi, ¢alisanlarin verimliliginin
arttirtlmasi, fiziksel giiclin korunumu ve kisileraras: iliskilerde bireylere 6zgiiven

kazandirarak gelisme saglamasi gibi pozitif faydalar sayilabilir (17).

Genel beden sagligimizin en biiyiik tehditlerinden bir tanesi hareketsiz yasam
tarzidir. Bireylerin sedanter bir yasayisla karsi karsiya kalmasi gerek dijital yasama
gecisle gerekse salgin hastaliklarin bize dayatmasi olarak karsimiza c¢ikmustir.
Sedanter yasayis seklinin neden oldugu bedensel ve ruhsal bir¢ok rahatsizlik

aragtirmalara konu olmaktadir. Bu yasam tarzinin getirdigi saglik problemleri

17



bagimli niifusun artmas1 iilkelerin saglik sektoriinde harcamalar1 artirmak
mecburiyetinde birakarak iilkelerin ekonomisini zorlamaktadir. Bedensel aktivite
yapmak insan viicudunda pek ¢ok rahatsizligin onleyicisi olarak goriilmektedir. Ayni
zamanda bedensel aktivite yapmanin bireyler iizerinde fiziksel oldugu kadar ruhsal
anlamda da 1iyilestirici ve giiclendirici etkilerinin bulundugu yapilan pek ¢ok
arastirmanin konusunda yer almistir. Yukarida da belirttigimiz gibi sedanter yasam
bigimi insan saghgini biiyiik 6lgiide tehdit eden bir unsurdur. Insanin iyi olusunu
destekleyen en 6nemli unsur da hareketsizligin panzehiri olan fiziksel aktivitelerdir.
Koordineli bir sekilde gerceklestirilen fiziksel aktiviteler kas-iskelet sistemi
hastaliklar1 ve kalp-damar hastaliklarina yakalanma riskini diistirmektedir. Bir biitiin
itibari ile bakildiginda bedensel faaliyette bulunan bireylerin viicut Kkitle
endekslerinin olmasi1 gereken normalde seyir ettigi, bireylerin bedensel yaglanma
oranlarinin minimuma indigi, viicut seker oranmi diizenledigi ve tansiyon
rahatsizliklarin1 azalttigi goriilmektedir. Tiim bu pozitif etkiler ile kalp damar
rahatsizliklart ve diyabet gibi rahatsizliklarin Oniine gecilmesinde etkileri
yadsinamayacak diizeyledir. Ayn1 zamanda benzer rahatsizliklarin yogunluklarini
azaltmada da aktif rol igerisindedirler. Bedensel faaliyetlerde bulunmak barsak
transfer vaktini hafifleterek kolon kanseri tehlikesini de minimalize edebilmektedir
(23).

Fiziksel aktivitelerin koruyucu-onleyici gorevlerinin yani sira tedavi edici ve
gelistirici ozellikleri de vardir ve kas-iskelet sisteminin gelisimi, osteoporoz tedavisi,
fizik ve postiir goriiniimiiniin gelistirilmesi ve ruhsal boyutta yasanan sikintilarin en
aza indirgenmesinde oldukga etkilidir. Tiim bunlarin yan1 sira toplumsal iletisim ve
huzur ortamima da katki saglayarak ruh ve beden sagligi gelismis nesillerin
yetismesinde Onemli rol oynar. Fiziksel aktivite olgusu hem okullarda egitim goren
ogrencilere hem de yetiskinlerin yararlanabilecegi sosyal ortamlara empoze edilerek
bireylerin bu durumu yasamlarinin bir parcasi haline getirmesi saglanmalidir.
Bireylerin siireci dis kaynakli zorlayict bir dayatma olarak degil, i¢csel motivasyonla
sporun kiiltiir ve disiplinini hayatlarina entegre ederek saglikli bir birey adayi
olmalari i¢in gereken maddi ve manevi desteklerin saglanmasi1 gerekmektedir. Siireci
Oziimsemis bireyler iilkelerinin saglik sektorii iizerinde harcamak zorunda kalacag:

biitceden tasarruf edilmesini saglayarak {tilke ekonomisine katki saglayabilirler.
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Bugilin Avrupa iilkeleri hareketsiz yasamin getirmis oldugu ruhsal ve bedensel
hastaliklarin tedavisi i¢in biiylik biitceler harcayarak bu konu ile miicadele etmek
zorunda kalmislardir. Belirlenmis araliklarla bireylerin yiirlime faaliyetleri
gerceklestirmesi kalbi besleyen damarlar kaynakli yasanabilecek rahatsizliklarin
Oniine gecilebilmesine sebep olurken, ayni sekilde bireylerin g¢alisma hayatlari
icerisinde gergeklestirebilecekleri bedensel faaliyetlerde bulunmalari, g¢alismaya
giderken duragan yollar yerine yiiriiyerek veya bisiklet vasitasi ile ulagmalari,
yasamlari igerisinde haftalik olarak kendilerine ayiracaklari kaliteli zaman dilimleri
icerisinde bedensel faaliyetlere yer vermeleri karsilagabilecekleri rahatsizlik

tehlikeleri arasinda uyumlu bulunmustur (1).

Gilinlimiizde insanlar yediginizden daha fazla hareket edin prensibine aykir
davraniglar1 nedeniyle obeziteye yakalanmaktadirlar. Sedanter yasam tarzi ve
kalitesiz beslenme aligkanliklarinin kag¢iilmaz bir sonu olan obezite insanlarin
yasam kalitesini diisiiren onemli bir rahatsizlik olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Son
yillarda karsilasilan obezite rahatsizliklarinin asil nedeninin beslenme degil yetersiz
bedensel faaliyetlerle ilgili oldugu sdylenmektedir. Bireylerin yasamlari igerisine
fiziksel aktiviteyi yerlestirmesi bedensel yaglanma kaynakli kilo artis1 kontrolii
saglayabilmeleri veya daha ileriki boyutlarda obezite gibi rahatsizliklarin 6niine
gecilebilmesi noktasinda koruyucu oldugu bilinmektedir. Bireylerin viicutlarinda
bulunan adalelerinin kaybint Onleyerek bedensel biitiinliiklerinin ilerlemesini
saglamaktadir. Bedensel faaliyetler karin i¢i yaglanma sorununun en aza
indirilmesinde etken rol aldigi gibi beden kitle indeksi degerlerinin normal
seviyelerde tutulmasinda da oldukga destekleyicidir. Bedenin insiilin iirettigi ancak
kullanamadig1 seker hastaligi modeli git gide artmakta ve bu rahatsizliga yakalanan
hastalarin genellikle sisman bir beden yapisina sahiptirler. Var olan siirecin getirisi
olarak da yaglanmaya bagli kronik hastaliklarin artmasina neden oldugu One
stiriilmektedir. Ayn1 diisiince sekli ile bu rahatsizliklara bireylerin duragan yasam
bicimlerin de sebep olabilecegini anlatan kuvvetli deliller de vardir. Literatiir
taramalar1 sonucunda karsilagilan sonuglar incelendiginde bedensel faaliyet
seviyeleri ortalama ve {izerinde olan bireylerin seker hastaligina yakalanma riskini
%30-50 araliginda diisiirdiglinii ifade etmektedir. Diislik, orta ve yiiksek seviyeli

bedensel faaliyetler bireylerin genel saglik diizeyleri agisindan farkli diizeyde fayda
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saglamaktadir. Bu bilgilerden de anlasilacagi gibi bedensel faaliyetler hem koruyucu-
tyilestiricic hem de tedavi edici Ozellikte aktivitelerdir. Diizenli seviyede
gerceklestirilen haftalik egzersizlerin (bisiklete binme, yiirlime vb.) seker
hastaliginda kan sekeri diizeyinin diizenlenmesinde diisiik diizeyde fakat insan
saglig icin degerli degisimler gerceklestirdigi yapilan ¢alismalarla ifade edilmistir
(24).

Insan saglhigmi tehdit eden hastaliklarin baginda ise kanser riskinin oldugu
goriilmektedir. Bireylerin yasam dongiileri igerisinde kaliteli vakit gecirmek adina
kendileri i¢in ayirdiklar1 zaman dilimlerinde uygulanan bedensel faaliyetleri kanser
kaynakli hastaliklar1 minimalize etmektedir. Bedensel faaliyetlerin yararlhilik diizeyi
incelendiginde yogun seviyeli etkinliklerin algak seviyeli etkinliklere gore daha
verimli ve islevsel oldugu ifade edilmektedir. Bu ifadelerden bir tanesi de bedensel
faaliyetlerin en etkili destekleyici 6zelligi olarak kalin bagirsak kanserine yakalanma
riskini %50 seviyelerinde azaltmasidir. Bedensel faaliyetler, solunum kaynakli viicut
organlarin1 etkileyen kanser tedavisinde zararli aligkanliklarin sonlandirilmasi ve
bireyin hayat bi¢imini farklilastirmasinin ardindan yiizde kirk seviyesinde tehlikenin
ortadan kalkmasimna neden olmaktadir. Bu seviye ise kanser rahatsizliklarinin
tedavisinde yadsinamayacak bir Ooneme sahiptir. Bu bilgileri destekler nitelikte
diizenli fiziksel aktivitenin meme kanserinde de koruyucu ve Onleyici oldugu
bildirilmistir. Fakat yine diizenli fiziksel aktivitenin prostat ve testis kanserindeki
koruyucu ve Onleyici etkisi meme kanserindeki kadar etkili olmadigi ifade edilmistir.
Kanserle miicadelede hastaliga yakalandiktan sonraki siiregte fiziksel aktivitenin
rahatsizligin ilerlemesini durdurabilecegi hususunda 6nemli diizeyde veri bulunmasa
da hastaligin bireyler iizerinde fiziksel (bulanti, kusma) ve sosyal diizeyde (yasam
tatmini) olumlu etkiler olusturuldugu ifade edilmistir. Adale ve kemik yapisi, viicut
postiirii ve dorsal bolge sancilar ile kemik yapisindaki bozukluklarla ortaya ¢ikan
kemik erimesi vb. rahatsizliklar bireylerin viicut biitiinliikleri icerisinde sizilara
bunun bir getirisi olarak da hayat standartlarindaki ve ¢alisma verimliliklerindeki
enerjinin diismesinin kaynaklarindandir. Bedensel faaliyetlerin sikliginin insan
viicudunda etkileri goéz Oniine alindiginda bireylerin daha dayanikli bir viicut
yapisina, daha saglikli bir postiir goriinlimiine ve eklem yapisina sagladigir fayda

goriilebilmektedir. Bu durum bedensel aktivite sikligi artan bireylerin yasamsal
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faaliyetlerinin olumlu yonde gelistigini ve bireylerin daha 6zgiir bir yasam stiline
kavustugunu gostermektedir. Bununla birlikte pek ¢ok arastirma bireylerde bedensel
aktivitenin artisinin seker, astim, koah, akciger rahatsizliklari, kolestrol gibi pek ¢ok
kronik  diyebilecegimiz = rahatsizliklarin  goériilme  sikhigin1  azaltigimi  da
gostermektedir. Yine yapilan arastirmalar bedensel aktivite sikligi yogun olan
bireylerin fiziksel olarak iyi hissetmenin psikolojik saglik {izerindeki olumlu
etkilerini ortaya koymaktadir. Bilimsel ¢aligmalar, fiziksel aktivitenin depresyonu
azaltabilecegini gostermektedir. Bireylerde bedensel faaliyet sikliginin artmasi ile
birlikte ruhsal gelisimin etkileri de dogrusal oranda artmaktadir. Pek ¢ok inceleme
hayatlarinda aktif bir bedensel faaliyet gdsteren bireylerin 6z giiven gelisimlerinin
olumlu ilerledigini, olumlu beden algisini desteklediginin ve bunun bir getirisi olarak
bireyin hayat ¢izgisi igerisinde mutlu ve doyum saglayan bir yasam siirdiirdigii
goriilmektedir. Ayni zamanda bedensel aktivitenin kaygi sikligini minimuma
indirdigi, kaygi yonetim dilizeylerini pozitif ydnde arttirdigi, insomnia
rahatsizliklariin olumlu yonde seyir etmesine katkida bulundugu veya bireylerin

uyku hijyeninin nitelik ve zamaninda pozitif artis oldugu goriilmiistiir (25).

2.3. Is Performans: Kavram

Performans kavraminin tarihsel gelisimi ¢ok eski yillara dayanmakla birlikte
Ingilizce kokenli bir sézciik olan bu kelimeyi verimlilik veya basar1 olarak da ifade
edebiliriz. 1800’14 yillarin basindan itibaren siklikla duydugumuz bu kelimeyi
sinirlart belirlenmis bir hedef dogrultusunda ortaya konulan ¢alismamlar biitiinii ve
ulasilmaya arzulanan idealler olarak tanimlayabiliriz. Sosyal yasam igerisinde,
giinliik yasamda ve is hayatimizda siklikla duydugumuz ve asina oldugumuz bu
kavram ozellikle isverenlerin is¢ileri adina gelistirmeyi hedefledikleri amaglar
dogrultusunda ve sportif yasam igerisinde kullanimin1 ve verimlilik, basari
karsiliklarin1 edinmektedir. Basari, verimlilik veya performans gayret gosterilerek
zaman igerisinde bireyin gelisimini saglayan ifadelerin biitiiniidiir. Hedeflenen ve
proje haline getirilen etkinliklerle birlikte varilan kantitatif ve kalitatif namina bir
araya getiren goriisii ifade eden, salt veya nispi seklinde izah edilebilir. Gorev
icerisinde faaliyet, aktiflik, istihsalde basar1 ayni zamanda performans kavramin

tanimlamaktadir. Calisma verimliligi, ¢alisma performansi ise isletmelerin veya
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kuruluglarin amacina erismesinde etkili olan, bu amaci ilerletmeye ve gelistirmeye
yarayan tutum ve hareketler olarak adlandirilabilir. Yine ayni sekilde c¢alisma
verimliligini olumlu veya olumsuz yonde etkileyen, kisilerin kendi irade ve

kontrolleri igerisinde yer alan tutum ve harekeler seklinde ifade edilebilir (26).

Basari, standartlar1 ortaya konulmus bir gorevin ne kadar aktif bir sekilde
yapildigini ya da calisanin isinde sergiledigi tavir ve tutum seklinde tarif edilebilir.
Basariy1 ol¢limlemeyse iscinin siirdiirmekte oldugu verimin ve ileriki zamanlarda
gerceklestirebilecegi  verimliligin  sinirlart  belirlenmis kaidelerce dlciilmesidir.
Verimliligi 6lgiimlemesi ise son donemlerde calisanin basarisim1 kaydedebilme ve
arttirma noktasinda calisan haklarin1 da koruyan sekilde yaklasimlar1 is yerinde
yiikselme, nitelikli calismayr arttirma, calisma karsiliklarinin maddi boyutlarini

sekillendirme gibi islevleri bulunmasi sebebi ile nemi artmistir (27).

Is hayati, yasantimizin biiyiik bir béliimiidiir ve toplum igerisindeki rol ve
sorumluluklarimizin en degerli etkenidir. Geg¢mis donemlerden beri c¢alisma
insanoglunun bir parcasi olarak siire gelmistir. Aver toplayict toplumlardan sanayi
devrimine ve gilinlimiizdeki teknolojik ¢aga kadar uzanan, bireylerin yasamlarim
idame ettirme gereksinimleri i¢in veya sosyal hayatin bir parcast olma egilimimiz
dolayist ile calisma hayati gecmisimiz, bugiiniimiiz ve yarinimiz igerisinde var
olmaya devam edecektir. Eski toplumlardan giiniimiize is hayatinda ¢alisma
kosullarimizda c¢esitli yenilikler meydana gelmistir. Bireyler is yerlerini yasadiklar
evin bulundugu kesimden mal ve hizmetlerin nispeten daha ucuz verildigi daha 6nde
gelen alanlara tagimiglardir. Ortaya ¢ikan mamiillerin kasithh amaglar dogrultusunda
hayat kalitesini arttirmaya c¢alisilarak yasam faaliyetlerinde var olan hizmetleri yogun
bir yarisma ve bunun bir getirisi olarak da kayg1 diizeyi yiiksek bir standarda itmistir.
Bu da kisilerin bedensel ve toplumsal anlamda sosyallesme gereksinimlerinin
fazlalagmasina neden yaratmistir. Bedensel ve toplumsal anlamda sosyallesme
gereksinimlerinin fazlalagsmasi ile birlikte kuruluslar benzer gereksinimlerini tazmin
etmeye egilmiglerdir. Bu sayede fazlalagsan gereksinimleri yonlendirecek bireylerin is

sartlar1 da giin gegtikge artmistir (27).

Bugiinkii orgiitlerin gayelerinin belirledikleri kistaslara ulasilabilirligi,

is¢ilerinin giidiilenmelerinin g¢ogaltilabilmesi, verilen vazifelerin istenilen zaman
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dilimleri igerisinde gerceklestirilebilmesi, ortaya ¢ikan neticelerin dogrulugunun ve
kullanilabilirliginin 6ncesinde belirlenen normallere gore uygun c¢ikmasi, orgiitlerin
tiim yonleri ile verimliliklerinin incelenmesinde basariyla iligskilendirilmis hususlar
elzem taktikler formuna biiriinmiistiir. is Performansi, basar1 dl¢iimleri, bireylerin,
tinitelerin veya oOrgiitlerin verimlilik standartlarinin 6ncesinde standart hale getirilmis
birtakim Olglitlere uygun ve buna yakin bir diger 6rneklerin ana hattinda 6lgiim

faaliyetlerini belirleyen bir devamliliktir (28).

Basar1 sonuglarina, calisanlarin verilerinin neticelerinin mukayese edilmesi
ile birlikte ulasilir. Olgme islemi seklinde isimlendirilen mukayeseler, iscilerin
basarilar1 yoniinden veya 6zdes bireylerin vakit ilerledik¢e basarilarindaki elzem
farkliliklarin neticeleri ile daha ileri seviyede veriler bulmalarini basit hale getirir.
Basaridaki farkliliklar pek ¢ok sebebe neden gosterilebilir. Verimlilik 6lgme
devamliliginin etkin ve yararli sayilabilmesi ancak olusturulan yontemin is
kaidelerine elverigli, devamli, namzetlere adaptasyon siirecleri islenmis, adaletli,
ozendirici, inanilir, realist yontemler icermelidir. Insanlarin ve isletmelerin kisa ve
uzun vadelerde ulagmak istedikleri amaglar dogrultusunda harcadiklari zamandaki
verimliliklerinin takip edilmesine, gozlemlenmesine ve bu evrelerin gerceklesme
imkaninm1 saglayan siire¢ performans gozlemi olarak adlandirilmaktadir. Bu gozlem
resmi ve resmi olmayan belgelerle gerceklestirilebilir. Performans gézlemi; amaglar,
gbozleme dair doniitler, amaclarin uygunlugunun OJlgiilmesi, kisisel akademik
gereksinimlerin saptanmas1 ve toplumsal akademik gereksinimlerin saptanmasi
hususlarin1 da igerisinde barindirmaktadir. Basar1 yorumlamasi ele aliirken
etkinlikte yer alan is¢i bir biitiin olarak incelenir, aldigr gorev ve sorumluluklar
igerisinde yetersiz bulundugu taraflar belirlenir, muvaffakiyet halleri gz Oniinde
bulundurulur. Belirlenen tiim ydntemlerle yetersizliklerin azaltilmasi, basarili
verilerin olusturulmas: hedeflenmektedir. Igerigin dziinde anlatilmak istenen ¢alisma
hayatlar igerisinde yasanan verimsizlik ve ihmaller dolayistyla is yasamlarinda etkin
ve Ozverili olan bireylerin verimini arttiracak g¢aligmalar yiiriitiilmesidir. Boylece
aktif is hayat1 igerisinde bulunan bireyler kurumlarina karsi aidiyet hislerini ve 6z
benlik anlayislarini giiclendireceklerdir. Yapilan tiim ¢aligmalarin neticesinde ise tiim
calisanlarin verimliligi arttirilarak miisteri beklentisine bir biitiin halinde cevap

verilebilecek, hedef ve fikir birlikteligi olusturulabilecektir. Is verimliliginde 6lgme
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isleminin yapilmasinin gayesi is hayati igerisinde aktif rol alan bireylerin ¢alisma
alanlarindaki verimi ile ilgili istihbarat edinmek ayn1 zamanda cesitli veri toplama
araclart ile bulunduklari kademeler igerisinde {ireticilerine hangi derecede
ulasildigina dair doniitler edinebilmektir. Olusturulan veriler ile birlikte ¢alisanin
belirlenen kriterlerce yil icerisinde alacaklar1 primler, maas diizenlemeleri, 6grenim
durumlar1 insan kaynaklarinca elemanlarinin ise devam seviyelerini ortaya

cikarmada fayda saglar (29).

Performans degerlendirmenin amaglari is¢inin verimini diiriist ve etkili olacak
diizeyde degerlendirmek, verimliligi odiillendirmek, maas normlarim1 belirlemek, is
icerisinde yasanabilecek yiikselmeleri, tayinleri saptamak. Is¢inin c¢alisma
kosullarinda ne derece etkin calistigini dlgebilmek, isverenle is¢inin kuracaklari is
ag1 siirecini verimli hale getirmek, is¢isinin yapabileceklerini ve smirlarini bilmek,
iscisine doniit vererek ise etkin bir sekilde katilmasini saglamak, isverenlerinde
bireysel anlamda 6z degerlendirme yapmalarina olanak yaratmak ve is verimliliginin
artisina katkida bulunmak olarak siralanabilir. Sonug olarak performans gozleminin
hedefi, personellerin 6nceden belirlenmis Olgiitlere gore gozlemlenerek hem kisisel

hem de kurumsal hedeflerin en iyi sekilde gergeklestirilmesini saglamaktir.

Kurumlarda is verimliligi ol¢iimiiniin gerekliligine kisisel ve yonetimsel
olarak iki farkli alandan bakilabilir: Is yerlerindeki verimlilik, isciye yapilan
Olgiimlerin bir getirisi olmast sebebiyle ©Onem arz etmektedir. Verimliligi
Olcimlemek, bireyler ve kurumlar i¢cin 6z degerlendirme yapmalarina vesile olur.
Bireyler kabiliyetlerini yetersizliklerini ve giiglii yonlerini gerceklestirdikleri
faaliyetlere gore degerlendirebileceklerdir. Kendilerini bu sekilde taniyarak
ihtiyaclarii karsilayacaklardir. Personeller ve idarecilerin birbirleriyle bilgi
aligverigleri daha rahat yapilabilecek ve ¢alisma ortamindaki iletisim seviyesi
artirilacaktir. Bu sayede isverenler calisanlarini ve ¢alisanlarinin yeteneklerini,
sinirlarini, yapabileceklerini bilecek ve ¢alisanlarini destekleyecek sekilde ¢alisanlar
ile paylasacaklardir. Is verenler iirettikleri {iriinlerin diizeylerini yapilan Sl¢iimlerle
karsilastirabilir, 6n goriilen diizeye ulasip ulasmadigr ile ilgili degerlendirmeler
yapabilirler. Performans gozlemi, personellerin ve idarecilerin hizmet i¢i egitim
verilerek performanslarinin yiikseltilmesinde yol gostericidir. Ayrica, ¢alisanlarin

kariyer planlarinda 6nemli gelismeler saglayacaktir (30).
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Organizasyonlar, verimliligi 6l¢ebilmek adina pek ¢ok degisik sistemden
yararlanmaktadirlar. Farkli desek de belirlenen sistemlerin genel tanimlamalar1 ve
amaclar1 benzerdir; sirketler igerisinde kriterleri belirlenmis vakitlerde, iscilerin
verimliligi, basar1 diizeyleri ve g¢alisma sekillerinin 6l¢iildiigi ve karsilastirildigi
seklinde tanimlanabilir. Kurumlarda verimlilik Olctimleri yapmadan once hangi
basar1 dlgiitlerinden yararlanilacaginin saptamasi dogru olacaktir. Is hayatinda aktif
rol alan bireylerin gozlemleyenlerin pozisyonunu ve g¢alisma kosullarini
inceleyebilme, diizenlemelerini tasvir etme, pesin hiikiimlii davranmadan yansiz ve
adilane bir sekilde oOlgiimleyebilme yetenegine sahip olmalari icap etmektedir.
Sirketlerde bireyin calisma bigimlerini Ol¢ebilen yaklasimlarin bigimlenmesinde
oncelikli asama verimliligin saptanmasidir. Basar1 Olciitlerinin en gegerli sekilde
saptanmast Olgiilen verimliligin giivenirlik ve gegerliginin dogru bulunmasini
saglayacaktir. Diger bir ifadeyle is verimliligi sinirlarinin iyi belirlenmis olmasi

ulasilan verilerin tutarliliklarini 6lgmeyi uygun hale getirecektir (31).

Kisaca verimlilik degerlendirme prosesi, dl¢iimleri saglanabilir performans
kriterleri olusturularak ve olusturulan kriterlerin diizenlemesi bir sira dahiline
getirilerek, verimlilik takibi yapilarak ve is¢i ile igveren arasindaki iletisimi gii¢lii
tutarak, ulasilmas1 amaglanan verim ile ¢alisan basarilar1 kiyaslanarak, 6lgme siireci
ve is¢iye verilen doniitler iglenerek personel yonetim birimleri ile paylasilir. Bu
sayede iste yiikselme, ticret belirlenmesi, yil igerisinde belirlenen standartlara gore

verilecek pay ve ddenek diizenlemeleri gibi sitemler belirlenmis olur.

Degerlendirme sonuglari, ¢alisanlarin ¢esitli kararlarin1 vermek i¢in kullanilir.
Tiim bunlar dahilinde, asil hedef gézlemleme araci haricinde gézlemleyici ve genel
gbzlem degerlendiricisi nezdinde uyumlu, saglikli ve verimli bir uyusma olmalidir.
Iscinin verimliligini 6l¢gmeden is¢i tarafindan uygulamaya konulacak basar1 belirli
Olclitlerce belirlenen diizenlemeler basar1 Ol¢limiiniin etkenliginin miihim bir isareti
olacaktir. Bu gerekge ile kriterler Olgiilebilir, anlamli, aktif ve hareketli, agik ve net
olmali ve toplumsal amaglarla rtiismelidir. Basar1 diizeylerinin Sl¢iilmesi isciler ve
isverenler icin 6nem arz etmektedir. Isciler kendilerinden istenilen performans
diizeyinin ne kadar olabilecegini 6n gérme, kendi yetersizliklerini fark etme ve bu
sayede basarilar1 yiikseltebilme yetkinliine ulasacaklardir. Bu sayede isverenler

is¢ilerinin performanslarini nesnel bir sekilde kararlagtirma, is¢ilerinin yeterliliklerini
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fark etme ve performans degerlendirme siirecinde kullandiklar1 araglarin gegerlik ve
giivenirlik calismalarini deneyimleme sansini yakalayacaklardir. Bundan dolayidir ki
basar1 ve verimliligin klasik Olciitlerinin irdelenmesi basittir. Degerlendirme
miimkiin oldugunca tarafsiz yapilmalidir. Isverenin, iscisinin verimliligi ile ilgili
tarafsiz bir sekilde ortak goriis olusturabilmesi, verilen gorevin 06zel amaci
dogrultusunda Olgiitler dolayisinda anlasilabilir bir goriis olusturulabilmesi ayni
zamanda is¢inin veriminin kararlastirilmis normlarla birlikte yorumlanmasi dogru

olacaktir (32).

Verimliligin 6lgmede gecerli olan birgok geleneksel ve c¢agdas teknik
bulunmaktadir. Her kurulus admna uygun goriilebilecek teknikler kurulusun
gerceklestirdigi is dogrultusunda cesitlilik yaratabilir. Herhangi bir kurum adina
uygun olacak teknik bir bagka kurum adina uygunluk géstermeyebilir. Ayn1 zamanda
kurumlarm uygun gordiigii pek ¢ok farkli teknik ¢alisma igerisinde uygulanabilir.
Kuruluslarin ~ uygun  gérmesi  halince  farkli  teknikleri i¢ ice de
uygulanabilmektedirler. Basariy1 6l¢me teknikleri i¢erisinde yaygin olarak kullanilan
ve taninmis olan teknik grafik yorumlama, tutuma dayali siralama, davranigsal

gozlem, gayeye gore yonetim ve 360 derece 6l¢iim yontemleridir (32).

2.3.1. s Tatmini

Calisma doyumu olarak adlandirabilecegimiz is tatmini bireyin ¢alisma hayati
icerisinde sergiledigi pozitif veya negatif yondeki davranislardir. Bu davraniglar
icerisinde pozitif yonde sergiledigimiz ¢alisma davranislari ¢calisma doyumu olarak
adlandirilabilecekken sergiledigimiz negatif yondeki calisma davranislar ¢alisma
hosnutsuzlugu olarak adlandirilabilecektir. Calisma doyumu bireylerin is hayatlar
icerisinde  verimliliklerini, c¢alismaya olan etkin davraniglarint  ¢alisma
memnuniyetlerini arttirmasi sebebi ile son donemdeki pek ¢ok arastirmanin da

konusu olmustur (27).

Bireylerin yasamlarmin biiylik bir bolimii ¢aligma hayat1 igerisinde
gecmektedir. Kisiler var olan gereksinimlerini karsilayabilmek, toplumsal hayat
igerisinde bir yer edinebilmek, yasadiklar1 hayattan tatmin olabilmek adina is hayati
icerisinde  bulunma  mecburiyetindedirler.  Bireylerin  hayat  doyumlarim

saglayabilmeleri ile c¢alisma yasami igerisinde son derece Onemli bir baglanti
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mevcuttur. Pek ¢ok arastirmaci c¢alisma tatminini ¢esitli sekillerde adlandirmustir.
Locke calisma tatminini bireyin ¢alisma hayatina veya calisma deneyimine dair
yansittig1 pozitif davranislar seklinde adlandirirken, Davis is¢ilerin ¢alisma kosullar
ile ilgili yansittiklar1 begeni ya da memnuniyetsizlik olarak adlandirmig ve yapilan
calismanin ancak calisanlarin istekleri ile yapilan ¢alismanin birbirine uygun halde
yansitilmasiyla calisma tatminin artacagim1 sOylemistir. Bir diger sdylem ise
Spector’un tanimidir. Spector ¢alisma tatminini kisinin calisma hayati ile ilgili
yansittig1 ve diinyaca kabul edilen bir hissiyat oldugunu sdylemistir. Diger bir
tanimlamada ise caligma tatmini bireyin calisma kosullarina ve etrafina dair

sergiledigi hissi tepkiler seklinde tanimlanmustir (33).

Calisma sosyal gereksinim halinde anlasilmasi ile birlikte kisinin karakterin
yansitan Onemli bir itici etken oldugu ifade edilmektedir. Bundandir ki ¢alisma
doyumu grupsal c¢alismalarda kendisine Onemli bir yer edinmistir ve pek cok

arastirmanin ¢alisma alani1 olmustur (34).

2.4. Yasam Tatmini

Hayat doyumu, bireyin yasaminin tamamini biitiinsel bir bakis acisi ile
Olctiiglinde olumlu yonde diisiince ve verilere sahip olmasidir. Diger bir tanimla
bireyin yasamay1 sectigi yonlerde yasamindan hangi derecede memnun kaldigidir.
Terimsel olarak bireyin biitlinciil hayatindaki hissi diigiincelerini ifade etmektedir.
Hayat doyumu hayat icerisindeki hissi davraniglari yansitmasiyla birlikte bu hissi

tavirlarin bir 6lgiitii olarak da goriilmektedir (34).

Yasam tatmini, hayat doyumu olarak da ifade edebilecegimiz kisinin ¢alisma
veya calisma zamanlar1 haricinde hayatinin tiim donemlerine dair verdigi hissi
reaksiyon veya tutumlardir. Hayat doyumu, hissi bir bakis agisi ile goriildiiglinde
kisinin yasamindan aldig1 hazzi veya memnuniyetsizligi seklinde aciklanabilir. Farkli
bir agidan bakildiginda hayat doyumu kisinin hayattan beklentileri, yasami igerisinde
elinde bulundurdugu standartlar ya da yasamina katmak istedikleriyle uyumludur.
Kisinin hayatinda bulunan kosullar ile yasamina eklemek istedigi kosullar birbiri ile
iliskili ve uyumlu olursa hayattan alinan doyum ayni payda fazlalasacaktir, hayati
icerinse var olanlar ile elinde bulundurduklar1 zit oranda ilerler ise hayat

doyumlarinin zayiflayacag goriilecektir. Insanlarmn yasam tatminlerini etkileyen
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bircok unsur vardir. Bu wunsurlara toplumsal yasantisi, geleneksel bagliligi,
ebeveynleri ile baglilidi, karakteristik ve duygusal yapisi, hedefleri, inanislar1 ve
yasam tecriibeleri 6rnek gosterilebilir (35). Bu konuda bir diger drnekler ise hayati
sevmek ve anlamlandirmak, hedeflere erismede adaptasyon saglamak ve olumlu
karakteristik kisilik, beden sagligi agisindan iyi olus ve yaptigi isi sevme, Ozel
hayattan hosnutluk ve ekonomik 6zgiirliikk olarak gosterilebilir. Bu unsurlar yasam
tatminine direkt etki eden unsurlardir (36). Var olan 6gelerin hissi esaslar iizerine
kuruldugundan bahsedilebilir. Birey hisleriyle yonlenen ve hisleri tarafindan

izleyecegi yola kararan veren bir yapidadir.

Insanlarm yasamlarinin tim dénemlerinde memnuniyet ve
memnuniyetsizliklerin kokeninde hissi etkenler vardir. Onceki ¢alismalarda elde
edilen verilerde, hayat tatmininin bireyin yasi, eril veya disil roller, is hayati, dinsel
bakis agilari, evli veya bekarlik, yasadig: aile faktorii vb. sosyal ¢evreden ve niifus
bilimsel ¢aligmalarla farklilastig1 soylenmektedir. Baska tarzda arastirmalar ise hayat
tatmininin niifus bilimsel ¢alismalar ve igerisinde yasanilan sosyal ¢evre ile iligkili

olmadigimn soylemektedir. (37).
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3. GEREC ve YONTEM

Beden egitimi 6gretmenlerinin fiziksel aktivite diizeyleri ile yasam tatmini ve
13 performanslar1 arasindaki iligkinin incelenmesi amaciyla gergeklestirilen bu

caligmaya ait bilgiler asagida sunulmustur.

3.1. Arastirmanmin Yontemi

Arastirmamizda nicel bir yontem olan anket ¢alismasi kullanilmistir. Veriler

Google Form tizerinden interaktif sekilde toplanmuistir.

3.2. Arastirma Grubu

Arastirmaya MEB’e bagli ve Isparta ornekleminde calisan devlet ve ozel
okullarda gorev yapan 156 Beden Egitimi ve Spor bransindan 6gretmen, 6zgir
iradeleri ile istirak etmislerdir. Ogretmenlere Google form {izerinden olusturulan
anketin linki whatsapp tizerinden beden egitimi 6gretmenlerine iletilerek, uluslararasi
fiziksel aktivite, is performansi ve yasam tatmini anketleri interaktif ortamda
uygulanarak veriler toplannustir. “Beden Egitimi Ogretmenlerinin Fiziksel Aktivite
Diizeylerinin Yasam Tatminleri ve Is Performanslarina Etkisi”ni inceledigimiz ve
Isparta ili Ornekleminde gerceklestirdigimiz c¢alismamiza katilan katilimcilarin

demografik 6zellikleri Tablo 3.1.’de gdsterilmistir.

Tablo 3.1. Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

Degiskenler N %

Cinsiyet Kadin 42 25,9

Erkek 114 73,1

. Evli 116 74,4
Medeni Durum

Bekar 40 25 6

Cahstign Kurum F_)eVIEI 135 86,5

Ozel 21 13,5

0-5 Y1l 19 12,2

Calisma Yih 6-10 Y1l 36 23,1

11-15 Yil 15 9.6

16 Y1l ve Uzeri 86 55,1
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Tablo 3.1. incelendiginde, ¢alismaya katilan 6gretmenlerin cinsiyetlerine gore
42 kisinin (%25,9) kadin ve 114 kisinin (% 73,1) erkek oldugu, medeni durumlarina
gbre 116 kisinin (% 74,4) evli ve 40 kisinin (% 25,6) bekar oldugu, calistigi kuruma
gore 135 kisinin (% 86,5) devlette, 21 kisinin (% 13,5) 6zel kurumlarda ¢alistigi,
calisma yilma gore 0-5 yil araliginda 19 kisinin (%12,2), 6-10 yil araliginda 36
kisinin (23,1), 11-15 yil araliginda 15 kisinin (%9,6) ve 16 yil ve iizeri 86 kisinin
(%55,1) katilim sagladig: belirlenmistir.

3.3. Arastirmada Kullanilan Veri Toplama Araclar

Yapmis oldugumuz arastirmada Beden Egitimi ve Spor bransindan 156 devlet
ve 0zel okul 6gretmenlerinin bedensel faaliyet seviyelerinin saptanmasi adina yedi
sorudan olusan Uluslararas1 Fiziksel Aktivite Degerlendirme Anketi uygulanmus,
hayat doyum seviyelerinin saptanmasi adina Bekmezci ve Mert’in gegerlilik ve
giivenilirlik ¢alismalarini yaptig1 bes soruluk Yasam Tatmini Olgegi kullanilmistir
(38). Aym1 zamanda Beden Egitimi ve Spor bransindan 6gretmenlerin is basarilarini
saptayabilmek adina Sigler ve Pearson araciligtyla ilerletilen ve dort sorudan olusan

Is Performans Olgegi kullanilmistir (39).

3.3.1. Uluslararasi Fiziksel Aktivite Degerlendirme Anketi (IPAQ)

Bu anket ile ilgili yapilan en eski tarihli faaliyet 1998-1999 seneleri igerisinde
gergeklestirilmistir. Anket, 2003 yilinda Craig ve arkadaslar1 tarafindan gelistirilmis
ve Oztiirk (2005) tarafindan Tiirkge’ye uyarlanarak giivenirlik ve gegerlilik calismasi
yapilmistir. Calisma 8 uyarlamadan olusmustur. Dordii kisa, dordii uzun belge
seklinde olusturulmustur. Bu belgeler telefon, goriisme veya kendi kendine
uygulanabilir yontemler seklinde belirtilebilir. Ayn1 zamanda ‘son 7 giin’ ya da
‘herhangi bir haftada’ seklinde soru tarzlari farklilagabilmektedir. Bu ankette kendi
kendine uygulanabilen ‘son 7 giin’ kisa formu kullanilmistir. Calisma 4 ayri
boliimden ve toplamda 7 soru seklinde hazirlanmistir. Calisma, 18-69 yas grubu
icerisindeki ergin bireylere uygulanmasi Onerilmistir. Caligma son 7 giin igerisinde
en az 10 dakika yapilan bedensel faaliyetlerle ilgili sorulardan olusmaktadir.
Calismada gecirilen son haftada ka¢ giin ve her bir giin i¢in ne kadar siireyle agir

bedensel faaliyetler, orta yogunlukta bedensel faaliyetleri ve ne kadar yiiriiyiis
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yapildig1 Olclilmektedir. Son sorudaysa giin igerisinde gecirdikleri duragan,
hareketsiz vakit Ol¢lilmektedir (oturarak, yatarak vs). Bedensel faaliyet seviyesini
Ol¢iimleme MET metodu ile yapilmaktadir. 1 MET=3,5 ml/kg/dk. Dinlenme
icerisinde iken her kisi bir kg basina bir dakikada 3,5 ml oksijen tiiketmektedir.
IPAQ’ta, agirlikli bedensel faaliyet 8.0 MET, orta yogunlukta bedensel faaliyet 4.0
MET ve yiirliyiiste bedensel faaliyet ise 3.3 MET harcandig1 kabul edilmektedir. Her
bir bireyin hafta igerisinde ka¢ giin ve ne kadar siire ile agirlikli bedensel faaliyet,
orta siddetli bedensel faaliyet ve yiiriiylis yaptigin1 tespit ederek bu ii¢ farkli bedensel
faaliyetten harcanan toplam MET miktar1 hesaplanmaktadir. Bedensel faaliyet
seviyesi 3 kategoride belirlenmektedir.600 MET-dk/hf degerinden diisiik degerler
inaktif Dbireyleri, 600 — 3000 MET-dk/hf degerleri arasinda yer alan degerler
minimum aktif bireyleri, 3000 MET-dk/hf degerinden daha biiyiik degerler hepa aktif
bireyleri ifade etmektedir (40).

3.3.2. Yasam Tatmini Olcegi

Yasam Tatmini Olgegi subjektif iyi olusun l¢iimlenmesinde kullanilan en
yaygin olan dlgeklerdendir. Bu dlgekte, Diener, E., Emmons, R.A., Larsen, R.J. ve
Griffin, S. tarafindan gelistirilen ve Bekmezci ve Mert tarafindan Tiirkge’ye
uyarlanan Yasam Tatmin Olgegi kullanilmistir (36). Etmen ¢dziimlemelerinin
neticesinde, asli ile uyumlu olarak Olgegin tek faktorlii bir yapiya sahip oldugu
goriilmiistiir. I¢ tutarhilik katsayisi. 876 olarak saptanan Yasam Tatmini Olgeginin
kurum calisanlarinin  mutlulugunu oOlgtimlemede kullanilabilecek gecerliligi ve
giivenilirligi olan bir 6lgme arac1 oldugu saptanmustir. Olgek 5°li likert tipindedir ve
“1= kesinlikle katilmiyorum - 5= kesinlikle katiliyorum” seklinde puanlanmustir.
Olgek ortalamalar1 degerlendirilirken degisken aralig1 ii¢ 6lgek icin sinir degerleri su
sekilde tespit edilmistir; 1-1.79 “cok disiik”, 1.80-2.59 “diisiik”, 2.60-3.39 “orta”,
3.40-4.19 “yiiksek” ve 4.20-5.00 “gok yiiksek™ (38).

3.3.3. Is Performans Olcegi

Is performansi 6lgegi; Sigler ve Pearson tarafindan gelistirilmis ve C&1 (2008)
tarafindan Tiirkge’ye uyarlamasi yapilmustir (41). Olgek tek boyutludur ve 4
maddeden olusmaktadir. Olgek 5°1i likert tipindedir ve “1=kesinlikle katilmryorum -
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5= kesinlikle katiliyorum”  seklinde puanlanmistir.  Olgek  ortalamalar
degerlendirilirken degisken aralig1 ii¢ Olgek icin smir degerleri su sekilde tespit
edilmistir; 1-1.79 “cok diisiik”, 1.80-2.59 “disiik”, 2.60-3.39 “orta”, 3.40-4.19
“yiiksek” ve 4.20-5.00 “cok yiiksek” (42).

3.4. Verilerin Analizi

Katilimcilarin cevapladiklar1 anketlerden elde edilen verilere gore ¢arpiklik-
basiklik ve kolmogorov-smirnow testi anlamlilik diizeyi neticeleri tablo halinde

verilmigtir.

Tablo 3.2. Katilimcilarin Olgek Puanlarmin Carpiklik-Basiklik ve Kolmogrov-
Smirnow Testi Anlamlilik Diizeyi Sonuglari

Olcekler N | Carpikhk | Basikhk Kglmmi?_?]g\rl\?v_
Yasam Tatmini 156 -,568 -,403 ,001
Is Performasi 156 -1,325 3,255 001
Oturma
Fiziksel Aktivite | Yiiriime 156 4,865 30,096 ,001
Diizeyi Orta Siddetli
Siddetli

Tablo 3.2. incelendiginde yasam tatmini Ol¢eginin ¢arpiklik degeri -,568,
basiklik degeri -,403 ve kolmogorow-smirnow degeri <,001 olarak tespit edildigi
goriilmektedir. Is performansmin carpiklik degeri -1,325, basiklik degeri 3,255 ve
kolmogorow-smirnov degeri <,001 olarak tespit edildigi goriilmektedir. Fiziksel
aktivite diizeyinin ise ¢arpiklik degeri 4,865, basiklik degeri 3,255 ve kolmogorow-
smirnow degeri <,001 olarak tespit edildigi goriilmektedir. Kolmogorov-Smirnov
testi degerleri incelendiginde, bireylerin dlgeklerden aldiklari puan seviyelerine ait
dagiliminin (p>0,05) oldugu ve normal dagilim gosterdigi tespit edilmistir (Tablo
3.2.). Literatiirde, olgeklerle alakali garpiklik basiklik degerlerinin Hong, Malik ve
Lee (2003) belirttigi -2, +7 arasinda oldugu ve dagilimin normal oldugu goériilmiistiir
(43).
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Verilerin analizi bilgisayar ortaminda IBM SPSS 22.0 (Statistics for
Windows Version) adli paket program kullanilarak yapilmistir. Katilimcilarin
anketlerden aldiklar1 puanlarin aritmetik ortalama ve standart sapma X+Sd olarak

sunulmustur.

Ikili karsilastirmalarda bagimsiz gruplarda t testi, ikiden fazla gruplarin
karsilastirilmasinda tek yonlii varyans analizi kullanilmistir. Farkliligin ortaya
konulmasinda ise LSD test uygulanmustir. Olgeklerden elde edilen puanlarm
arasindaki iligkiyi ortaya koyabilmek i¢in Pearson momentler carpimi korelasyon

analizi (r) uygulanmstir.
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4. BULGULAR

Calismamizda kullanilan fiziksel aktivite, is performansi ve yasam tatmini
anketlerinin verilerinden elde edilen degerlerin betimsel istatistik sonuglar1 Tablo

4.1.de gosterilmistir.

Tablo 4.1. Katilimeilarin Olgeklerden Aldiklar1 Puanlarin Betimsel Istatistigi

Olgekler N  Min Max Mean Sd Alpha

Yasam Tatmini 156 5,00 34,00 23,2756 6,15349 ,864

Is Performansi 156 4,0 20,00 16,1987 2,66499 ,842

Fiziksel Aktivite 156 15,00 40572,00 3229,006 5186,528 ,748

Tablo 4.1. incelendiginde yasam tatmini O6l¢eginin minimum 5,00 ve
maksimum 34,00 degerinde oldugu, ortalamanin 23,2756 degerinde oldugu, standart
sapmanin 6,15349 degerinde oldugu ve cronbach alpha degerinin ,864 oldugu tespit
edilmistir. yasam tatmini 6lgeginin minimum 5,00 ve maksimum 34,00 degerinde
oldugu, ortalamanin 23,2756 degerinde oldugu, standart sapmanin 6,15349 degerinde
oldugu ve cronbach alpha degerinin ,864 oldugu tespit edilmistir. Fiziksel aktivite
6lceginin ise minimum 15,00 ve maksimum 40572,00 degerinde oldugu, ortalamanin
3229,006 degerinde oldugu, standart sapmanin 5186,528 degerinde oldugu ve
cronbach alpha degerinin ,748 oldugu tespit edilmistir. Fiziksel aktivite dlceginde yer
alan ifadelerin Cronbach Alpha degerinin x>0,7 olmas1 gerekcesiyle dlgekte yer alan
ifadelerin giivenilir oldugu ifade edilebilmektedir. Yasam tatmini Sl¢geginde yer alan
ifadelerin Cronbach Alpha degerinin 0,864>0,7 olmas1 gerekcesiyle dlcekte yer alan
ifadelerin giivenilir oldugu ifade edilebilmektedir. s performans: dlgeginde yer alan
ifadelerin Cronbach Alpha degerinin 0842>0,7 olmas1 gerekcesiyle Olgekte yer alan

ifadelerin glivenilir oldugu ifade edilebilmektedir.

Calismamiza katilan katilimcilarin is performansi, yasam tatmini ve fiziksel
aktivite dl¢eklerinden elde edilen verileri ile cinsiyet degiskeni arasindaki baglantinin
degerlendirilmesi amaciyla t testi kullanilmistir. Elde edilen veriler Tablo 4.2.’de

gosterilmistir.

34



Tablo 4.2. Katilimcilarin s Performansi, Yasam Tatmini ve Aktivite Toplam
Puanlarinin Cinsiyet Degiskenine Gore Karsilastiriimasi

Olcekler Cinsiyet N OrtalamaSS t P

) Kadin 42 16,28+3,07

Is Performansi 247 ,805
Erkek 114 16,16+£2,51
Kadin 42 21,50+7,22

Yasam Tatmini -2,215 ,028*
Erkek 114 23,92+5,60
Kadin 42 3134,60+6203,27

Aktivite Toplam Puanlari
(MET-dk/hafta) Erkek 114 4788,71+448,50

-138  ,891

Tablo 4.2. incelendiginde cinsiyet degiskeni ile is performansinin ortalama ve
standart sapma degeri kadinlarda 16,2843,07; erkeklerde 16,16+2,51, t degeri ,247
ve p degeri ,805 olarak tespit edilmistir. Cinsiyet degiskeni ile yasam tatmininde
ortalama ve standart sapma degeri kadinlarda 21,50+7,22 ve erkeklerde 23,92+5,60, t
degeri -2,215 ve p degeri ,028 olarak tespit edilmistir. . Cinsiyet degiskeni ile fiziksel
aktivitede ise ortalama ve standart sapma degeri kadinlarda 3134,60+6203,27 ve
erkeklerde 4788,71+448,50, t degeri -,138 ve p degeri ,891 olarak tespit edilmistir.
Sonug olarak cinsiyet degiskeni ile is performansi ve fiziksel aktivite degerleri
arasinda herhangi bir iligki tespit edilmemistir. Buna karsin cinsiyet degiskeni ile

yasam tatmini arasinda anlamli bir fark (,028) tespit edilmistir.

Calismamiza katilan katilimcilarin is performansi, yasam tatmini ve fiziksel
aktivite Olgeklerinden elde edilen verileri ile medeni durum degiskeni arasindaki
baglantinin degerlendirilmesi amaciyla t testi kullanilmistir. Elde edilen veriler Tablo

4.3.’te gosterilmistir.
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Tablo 4.3. Katilmcilarin Is Performansi, Yasam Tatmini ve Aktivite Toplam
Puanlarinin Medeni Durum Degiskenine Gore Karsilastirilmasi

Medeni

Olcekler Durum N Ortalama£SS t p

) Evli 116 15,98+2.68

Is Performansi 1,735 ,085
Bekar 40 16,82+2,53
Evli 116 23,71+6,27

Yasam Tatmini -1,527 129
Bekar 40 22+5,65

Aktivite Toplam Puanlari Evi 116 3059,46+4569,06 694 489

(MET-dk/hafta) Bekar 40 3720,68+6709,58 ’

Tablo 4.3. incelendiginde medeni durum degiskeni ile is performansinin
ortalama ve standart sapma degeri evlilerde 15,98+2,68 ve bekarlarda 16,8242,53, t
degeri 1,735 ve p degeri ,085 olarak tespit edilmistir. Medeni durum degiskeni ile
yasam tatmininde ortalama ve standart sapma degeri evlilerde 23,71+£6,27 ve
bekarlarda 22+5,65, t degeri -1,527 ve p degeri ,129 olarak tespit edilmistir. . Medeni
durum degiskeni ile fiziksel aktivitede ise ortalama ve standart sapma degeri
evlilerde 3059,46+4569,06 ve bekarlarda 3720,68+6709,58, t degeri ,694 ve p degeri
,489 olarak tespit edilmistir. Sonu¢ olarak medeni durum degiskeni ile is
performansi, yasam tatmini ve fiziksel aktivite arasinda herhangi bir baglanti tespit

edilmemistir.

Calismamiza katilan katilimcilarin is performansi, yasam tatmini ve fiziksel
aktivite Olceklerinden elde edilen verileri ile yas degiskeni arasindaki baglantinin
degerlendirilmesi amaciyla anova testi kullanilmigtir. Elde edilen veriler Tablo

4.4°de gosterilmistir.
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Tablo 4.4. Katilimcilarin s Performansi, Yasam Tatmini ve Aktivite Toplam
Puanlarinin Yas Degiskenine Gore Karsilastirilmast

Olcekler Yas N Ortalama=SS F p LSD
23-32 34 16,38+3,31
b33.42 52 15,80+2,31 838 434

Is Performansi

°42 ve izeri 70 16,40+2.,56

#23-32 34 20,76+6,06
bag_ « b>a
Yasam Tatmini 33-42 52 24+5,97 3,749 ,026 o>
°42 ve izeri 70 23,95+6,09
. 823-32 34 6132,2249169,22
Aktivite Toplam a>b
Puanlar1 (MET- °33-42 52 2358,69+3106,61 7,379 ,001* b

dk/hafta) " .
42 veizeri 70 2465,39+2787,30

Calismamiza 23-32 yas araliginda yer alan 34 kisi, 33-42 yas araliginda 52
kisi 42 ve tlizeri yasta 70 kisi katilim saglamistir. Tablo 4.4 incelendiginde yas
degiskeni ile is performansinin ortalama ve standart sapma degeri 23-32 yas
araliginda 16,38+3,31, 33-42 yas araliginda 16,40+2,56 ve 42 yas ve ilizerinde
16,40+2,56, f degeri ,838 ve p degeri ,434 olarak tespit edilmistir. Yas degiskeni ile
yasam tatmini ortalama ve standart sapma degeri 23-32 yas aralifinda 20,76+6,006,
33-42 yag araliginda24+5,97 ve 42 yas ve iizerinde 23,95+6,09, f degeri 3,749 ve p
degeri ,026 olarak tespit edilmistir. Yas degiskeni ile fiziksel aktivite ortalama ve
standart sapma degeri 23-32 yas araliginda 6132,22+9169,22, 33-42 yas araliginda
2358,69+£3106,61 ve 42 yas ve lizerinde 2465,39+2787,30, f degeri 7,379 ve p degeri
,001 olarak tespit edilmistir. Sonu¢ olarak calismamiza katilan 33 yas ve lizeri
kisilerin yasam tatminleri 23-32 yas araligindaki kisilere gore daha yiiksek oldugu
tespit edilmistir. Yine caligmamiza katilan 23-32 yas araligindaki bireyler ve 42 ve
lizeri yastaki kisilerin toplam aktivite puanlarinin, 33-42 yas aralifindaki bireylerin

fiziksel aktivite puanlarina gore daha yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Calismamiza katilan katilimcilarin ig performansi, yasam tatmini ve fiziksel

aktivite Olceklerinden elde edilen verileri ile calistigi kurum degiskeni arasindaki
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baglantinin degerlendirilmesi amaciyla t testi kullanilmistir. Elde edilen veriler Tablo

4.5.de gosterilmistir.

Tablo 4.5. Katilmcilarin Is Performansi, Yasam Tatmini ve Aktivite Toplam
Puanlariin Calistigi Kurum Degiskenine Gore Karsilastirilmasi

Cahstigx N

Olcekler Kurum Ortalama£SS t p

) Devlet 135 16,06+2,72

Is Performansi - -1,577 117
Ozel 21 17,04+2,13
Devlet 135 23,61+6,07

Yasam Tatmini - 1,757 0,81
Ozel 21 21,09+6,36

Aktivite Toplam Puanlari Devlet 135 2784,63+4289,30 2771 006

(MET-dk/hafta) Ozel 21 6085,69+8677.93

Tablo 4.5. incelendiginde ¢alistigi kurum degiskeni ile is performansinin
ortalama ve standart sapma degeri devlette 16,06+2,72 ve ozelde 17,04+2,13, t
degeri -1,577 ve p degeri ,117 olarak tespit edilmistir. Calistig1 kurum degiskeni ile
yasam tatmininin ortalama ve standart sapma degeri devlette 23,61+6,07 ve 6zelde
21,09+6,36, t degeri 1,757 ve p degeri ,081 olarak tespit edilmistir. . Calistig1 kurum
degiskeni ile fiziksel aktivitenin ortalama ve standart sapma degeri devlette
2784,63+4289,30 ve 6zelde 6085,69+8677,93, t degeri -2,771 ve p degeri ,006 olarak
tespit edilmistir. Sonug olarak bireylerin calistigi kurum degiskeni ile is performansi
ve yasam tatmini arasinda herhangi bir baglanti tespit edilmemistir. Buna karsin
bireylerin calistigi kurum ile fiziksel aktivite arasinda anlamli bir farklilik tespit

edilmistir.

Calismamiza katilan katilimcilarin is performansi, yasam tatmini ve fiziksel
aktivite Olceklerinden elde edilen verileri ile ¢alisma yili degiskeni arasindaki
baglantinin degerlendirilmesi amaciyla anova testi kullanilmistir. Elde edilen veriler

Tablo 4.6.’da gosterilmistir.
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Tablo 4.6. Katilmcilarin Is Performansi, Yasam Tatmini ve Aktivite Toplam
Puanlarinin Calisma Y1l Degiskenine Gore Karsilagtirilmasi

Olcekler Calisma Yih N Ortalama+£SS F p LSD
41-5 Y1l 19 16,52+3,94
b6-10 Y1l 36 16,05+2,49
,267 ,849
96 Yilve Uzeri 86 16,1142,48
41-5 Y1l 19 21,31+6,74
b6-10 Y1l 36 22.27+5,70
1,669 ,176
96 Yilve Uzeri 86 23,79+6,01
41-5 Y1l 19  7547,18+11764,13
b6-10 Yl 36  3046,59+2835,11 a>b
Aktivite Toplam Puanlari 6,202 ,001 c>b
(MET-dk/hafta) ‘11-15 Y1l 15  4040,56+5444,50 d>b

916 Yil ve Uzeri 86 3229+5186,52

Tablo 4.6. incelendiginde bireylerin ¢alisma yili ile is performansinin
ortalama ve standart sapma degeri 1-5 yil aralifinda 16,5243,94, 6-10 yil araliginda
16,05+£2,49, 11-15 yil araliginda 16,60+2,29 ve 16 yil ve lizerinde 16,11+2,48, f
degeri ,267 ve p degeri ,849 olarak tespit edilmistir. Bireylerin ¢alisma yil1 ile yasam
tatmininin ortalama ve standart sapma degeri 1-5 y1l araliginda 21,31+6,74, 6-10 y1l
araliginda 22,2745,70, 11-15 yil araliginda 25,20+6,78 ve 16 yil ve iizerinde
23,79+6,01, f degeri 1,669 ve p degeri ,176 olarak tespit edilmistir. Bireylerin
calisma yili ile fiziksel aktivite puanlarinin ortalama ve standart sapma degeri 1-5 y1l
araliginda 7547,18+11764,13, 6-10 yil aralifinda 3046,59+2835,11, 11-15 yil
araliginda 4040,56+5444,50 ve 16 yil ve lizerinde 3229+5186,52, f degeri 6,202 ve p
degeri ,001 olarak tespit edilmistir. Sonug¢ olarak bireylerin ¢alisma yili ile is
performansi ve yasam tatmini arasinda herhangi baglant1 tespit edilmemistir. Buna
karsin meslekte yeni olan bireylerin diger bireylere gore aktivite puanlarinin daha
yuksek oldugu ve calisma yili arttikca fiziksel aktivite puanlarinin diisiis gosterdigi
tespit edilmistir.
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Calismamizda kullanilan fiziksel aktivite anketinden elde edilen veriler ile is
performansi anketinden elde ettigimiz veriler arasindaki iligkinin tespit edilmesi
amaciyla Pearson korelasyon analizi kullanilmistir. Elde edilen veriler Tablo 4.7.’de

gosterilmistir.

Tablo 4.7. Katilimcilarin Fiziksel Aktivite Diizeyi ile Is Performansi Arasindaki

iliski
Fiziksel Aktivite Is Performansi
1,000 1707
Fiziksel Aktivite P . ,034
156 156

Tablo 4.7. incelendiginde fiziksel aktivite ve is performansi arasindaki
korelasyon analizinde korelasyon degerinin ,170 ve p degerinin ,034 oldugu
goriilmektedir. Katilimcilarin fiziksel aktivite anketinden elde ettikleri degerlerle is
performansi anketinden elde ettikleri degerler karsilastirildiginda fiziksel aktivite ve
is performansi arasinda zayif diizeyde ve pozitif yonde anlamli bir korelasyon iligkisi

oldugu tespit edilmistir.

Calismamizda kullanilan fiziksel aktivite anketinden elde edilen veriler ile
yagsam tatmini anketinden elde ettigimiz veriler arasindaki iliskinin tespit edilmesi
amaciyla Pearson korelasyon analizi kullanilmistir. Elde edilen veriler Tablo 4.8.’de

gosterilmistir.

Tablo 4.8. Katilimcilarin Fiziksel Aktivite Diizeyi ile Yasam Tatmini Arasindaki

Mliski
Fiziksel Aktivite Yasam Tatmini
R 1,000 184"
Fiziksel Aktivite P ) ,022
N 156 156

Tablo 4.8. incelendiginde fiziksel aktivite ve yasam tatmini arasindaki
korelasyon analizinde korelasyon degerinin ,184 ve p degerinin ,022 oldugu

goriilmektedir. Katilimeilarin fiziksel aktivite anketinden elde ettikleri degerlerle
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yasam tatmini anketinden elde ettikleri degerler karsilastirildiginda fiziksel aktivite
ve yasam tatmini arasinda zayif diizeyde ve pozitif yonde anlamli bir korelasyon

baglantisi oldugu tespit edilmistir.

Calismamizda kullanilan yasam tatmini anketinden elde edilen veriler ile is
performansi anketinden elde ettigimiz verilerin arasindaki iligkinin tespit edilmesi
amaciyla Pearson korelasyon analizi kullanilmistir. Elde edilen veriler Tablo 4.9.’da

gosterilmistir.

Tablo 4.9. Katilimcilari Yasam Tatmini ile Is Performans: Arasindaki Iliski

Yasam Tatmini Is Performansi
R 1 348"
Yasam Tatmini P ,001
N 156 156

Tablo 4.9. incelendiginde is performansi ve yasam tatmini arasindaki
korelasyon analizinde korelasyon degerinin ,348 ve p degerinin ,001 oldugu
goriilmektedir. Katilimcilarin yagsam tatmini anketinden elde ettikleri degerlerle is
performansi anketinden elde ettikleri degerler karsilastirildiginda yasam tatminleri ve
is performanslar1 baglantisinda orta diizeyde ve pozitif yonde anlamli bir korelasyon

iligkisi oldugu tespit edilmistir.
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5. TARTISMA

Sanli ve Giizel’in (2009) egitimcilerin bedensel hareketlilik diizeylerinin yas,
cinsiyet ve beden kitle indeksine agisindan iligkisini incelemek iizere gerceklestirdigi
caligmalarinda bedensel hareketlilik diizeyleri ile cinsiyet degiskenleri arasinda bir
iligki tespit edilmemistir. Bizim c¢aligmamizda da bu c¢aligmaya benzer olarak
bireylerin verileri degerlendirildiginde bedensel hareketlilik diizeyleri ve cinsiyet
degiskeni arasinda iligki tespit edilemezken, ¢alismamizda belirttigimiz “Fiziksel
aktivite, yasam tatmini ve is performansi ile demografik degiskenler arasinda pozitif

yonli bir iliski vardir.” hipotezini desteklememektedir (44).

Oziidogru (2013), yiiksekogretim kurumunda gérev yapan calisanlarin
bedensel hareketlilik seviyeleri ve hayat standartlarini inceledigi yiiksek lisans
calismasinda cinsiyet degiskenine gore ve medeni durum degiskenine gore anlamli
diizeyde farklilik oldugunu tespit etmistir. Bizim c¢alismamizda da bu calismaya
karsit olarak bireylerin verileri degerlendirildiginde bedensel hareketlilik diizeyleri
ve medeni durum degiskeni arasinda iliski tespit edilemezken, bu veri ¢calismamizda
belirttigimiz “Fiziksel aktivite, yasam tatmini ve is performanst ile demografik
degiskenler arasinda pozitif yonlii bir iliski vardir.” hipotezimizi desteklememektedir
(45).

Kaymaz (2016), 6zel ve devlet okullarinda 6grenim goren Ggrencilerin
obezite, fiziksel aktivite diizeyi ve beslenme aligkanliklarinin incelendigi ¢alismada
kurum degiskeni ile fiziksel aktivite diizeyi arasindan anlamli bir farklilik tespit
edilmemistir. Bizim calismamizda da bu caligmaya karsit olarak bireylerin verileri
degerlendirildiginde bedensel hareketlilik diizeyleri ve calistigi kurum degiskeni
arasinda iligki tespit edilirken, bu veri ¢alismamizda belirttigimiz “Fiziksel aktivite,
yasam tatmini ve ig performansi ile demografik degiskenler arasinda pozitif yonlii bir

iligki vardir.” hipotezimizi desteklemektedir (46).

Moore ve ark. (1991), ailelerin bedensel hareketlilik seviyesi ile ¢ocuklarinin
bedensel hareketlilik seviyelerinin birbirleriyle olan baglantisin1 gozlemlemek tizere
gerceklestirdikleri calismada bedensel hareketlilik diizeyleri aktif olan annelerin

cocuklarinin, bedensel hareketlilik diizeyleri yetersiz olan annelerin ¢ocuklarina gore
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bedensel faaliyetlere katilma ihtimalinin iki kat daha fazla oldugu sonucuna
ulagmiglardir. Bu oran baba degiskenine gore degerlendirildiginde sonu¢ 3,8 kat
olarak elde edilirken, iki degisken bir arada gbéz Oniine alindifinda ¢ocuklarin
bedensel faaliyetlerde yer alma ihtimalinin 5,8 kat arttig1 sonucuna ulasilmistir. Bu
calisma fiziksel aktivite aliskanhi§inin kiigiiklere kiigiik yaslardan itibaren
kazandirilmasinda ailelerin de ne kadar onemli bir role sahip olduklar1 konusunda

onemli veriler sunmaktadir (47).

Calismamizda katilimcilarin fiziksel aktivite anketinden elde ettikleri
degerlerle is performansi anketinden elde ettikleri degerler karsilastirildiginda
fiziksel aktivite ve is performansi arasinda zayif diizeyde ve pozitif yonde anlamli bir
korelasyon iligkisi tespit edilmistir. Bu veriler neticesinde fiziksel aktivite diizeyinin
artmasi is performansini da olumlu yonde etkileyecegi seklinde yorumlanmistir ve
“Arastirma grubunu olusturan beden egitimi Ogretmenlerinin fiziksel aktivite
diizeylerinin is performanslarina olumlu yonde etkisi vardir.” hipotezimizi destekler
niteliktedir. Dere (2022)’nin, doktora tezi ¢alismasinda ¢alismamizda elde edilen
verilere benzer sekilde fiziksel aktivite diizeyinin ¢alisanlarin is tatmini diizeylerini
ve performans algilarin1 pozitif ve istatistiksel olarak anlamli sekilde sonug¢ elde

etmistir (48).

Kusan (2019), beden egitimi 6gretmenlerinin fiziksel aktivite diizeylerinin ig
performansina etkisini inceledigi c¢alismasinda fiziksel aktivite diizeyi puanlari
yiiksek olan bireylerin is performansi puanlarinin da anlamh sekilde yiiksek oldugu
sonucunu elde etmis olup fiziksel aktivite seviyesinin arttik¢a is performansinin da

artacagi sonucunu elde etmistir (49).

Yang ve ark. (2010), fiziksel aktivite ve is yiikii arasindaki iligkiyi incelemek
amaciyla gerceklestirdikleri ¢alismada fiziksel performans seviyesinin diistiikce
bireylerin is ylikil hissinin arttigin1 dolayisiyla is performanslarinin azaldigi sonucuna

ulagsmisglardir (50).

Demir ve Cankaya (2019), beden egitimi ve spor dgretmenlerinin fiziksel
aktivite diizeyleri ve mesleki tiikenmisliklerinin incelendigi ¢alismadan elde edilen
veriler sonucunda fiziksel aktivite seviyesinin arttikca mesleki tiikkenmislik

seviyesinin az seviyede de olsa diisiis yasadigini tespit etmistir. Bizim ¢alismamizda

43



inceledigimiz fiziksel aktivite ve is performansi iliskisinden elde ettigimiz fiziksel
aktive seviyesinin yiikseldik¢e is performansini olumlu yonde etkiledigi sonucu ile
Demir ve Cankaya’nin ¢aligmasindan elde edilen sonug birbirini destekler niteliktedir

(51).

Katilimcilarin fiziksel aktivite anketinden elde ettikleri degerlerle yasam
tatmini anketinden elde ettikleri degerler karsilastirildiginda fiziksel aktivite ve
yasam tatmini arasinda zayif diizeyde ve pozitif yonde anlamli bir korelasyon iliskisi
oldugu tespit edilmistir. Bu veriler neticesinde bulgu fiziksel aktivite diizeyinin
arttikca yasam tatmininin de artacagi seklinde yorumlanmistir ve “Arastirma grubunu
olusturan beden egitimi Ogretmenlerinin fiziksel aktivite diizeylerinin yasam
tatminlerine olumlu yonde etkisi vardir.” hipotezimizi destekler niteliktedir.
Calismamizda elde edilen verilere karsin Kaya ve arkadaslar1 (2018), sedanter olan
ve olmayan bireylerin fiziksel aktivite ve yasam tatmini arasindaki iliskiyi
inceledikleri ¢alismalarinda arastirmaya katilan spor yapan ve yapmayan
katilmcilarin fiziksel ozellikleri ve yasam tatmini skorlari arasinda istatistiksel
olarak anlamli bir farklilik tespit edilmemistir (52). Cetiner ve Yayla (2021) ise,
bisiklet kullanicilarina yonelik yaptiklari aktivite baghiligimin yasam tatmini ve
kalitesi konulu caligmalarinda aktiviteye yonelik duygusal, fonksiyonel ve tavsiye
edici baghilik boyutlarinin aktivite sonrasi yasam tatmini tizerinde olumlu ydnde
etkisinin oldugunu tespit etmistir (53). Ayrica fiziksel aktivitenin bireylerin yasam
tatmini ve genel yasam kalitesini de dnemli seviyede arttirdig1r sonucuna ulagmistir

ve ¢alismamizda elde ettigimiz sonug ile benzerlik gostermektedir.

Sahin (2018), 14-18 yas ergenlerin fiziksel aktiviteye karsi tutumlari ve
yasam tatmin diizeylerini inceledigi ¢alismasinda fiziksel aktivitelerin ergen bireyler
tizerinde olumlu etkileri oldugunu belirlemistir. Bu etkilerin de ergen bireylerin

yasam tatmini diizeylerini artirdig1 sonucuna ulasmustir (54).

Hazar ve Kog¢ (2020), caligmalarinda bedensel faaliyetlerde bulunan ve
sedanter bir yasam tarz1 siiren fiziksel engelli kisilerin sportif etkinliklerde yer alma
diizeyi artig gosterdikge hayattan aldiklar1 zevkin de artti§i sonucuna ulagsmislardir.

Yapilan calisma fiziksel yetersizligi bulunan bireylerin sportif ve sosyal faaliyetlere
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yonlendirilerek normal yasama adaptasyonlarinin saglanmasi konusunda da oldukca

onem arz etmektedir (55).

Fiziksel aktivitenin insanlar tlizerindeki fiziksel ve ruhsal olumlu etkileri
konusunda Port (2017)’un ¢alismasinda elde ettigi verilere gore bedensel hareketler
gerceklestiren bireylerde psikolojik saglamlik seviyesinin iyi diizeyde oldugu

gozlemlenmistir (56).

An ve ark. (2020), fiziksel aktivite ve yasam tatmini arasindaki iliskiyi
inceledikleri caligmada bireylerin yasamlarinin her déneminde gergeklestirdikleri
bedensel hareketlerin hayat doyumlarim1 olumlu yonde etkiledigi sonucuna
ulasmistir. Calismamizda elde edilen veriler ile bu ¢alismada elde edilen veriler
birbirini destekler niteliktedir (57).

Zuskova ve ark. (2019), spor egitimi veren Ogretmenlerin bedensel
hareketlilik ve hayat tatminleri arasindaki bagintiy1 inceledikleri ¢alismada elde
edilen verilere gore spor ve egzersiz egitimi veren Ogretmenlerin bedensel
hareketlilik seviyeleri ve hayat tatminleri arasinda anlamli bir farklilik
bulamamistir(58). Calismamizda elde edilen verilerle bu c¢alismada elde edilen
veriler ortlismemektedir. Bunun nedeni olarak Zuskova ve arkadaslarinin arastirma
grubunu sadece 35-50 yas araligindaki orta yetiskinlik doneminde olan 6gretmenlere

yonelik gerceklestirmesi gosterilebilir.

Kog¢ ve Inan (2021), spor egitimi verecek &gretmen adaylarmin bedensel
hareketlilik ve hayat tatminleri arasindaki bagintiy1 inceledikleri ¢alismada elde
edilen verilere spor ve egzersiz egitimi verecek dgretmenlerin bedensel hareketlilik
seviyeleri ve hayat tatminleri arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmedigini
bildirmistir. Caligmamizda elde edilen verilerle bu calismada elde edilen veriler

birbirini destekler nitelikte degildir (59).

Vural ve ark. (2010), masa bas1 ¢alisanlarda fiziksel aktivite diizeyi ve yasam
kalitesi iliskisini inceledigi calismasinda bireylerin bedensel faaliyet seviyesi ve
katilimcilarin yagam kalitesi arasinda iliski olmadigi sonucuna ulasmistir. Bizim
calismamizda inceledigimiz fiziksel aktivite ve yasam tatmini iligkisinden elde

ettigimiz fiziksel aktive seviyesinin yiikseldik¢e bireylerin yasam tatminini olumlu
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yonde etkiledigi sonucu ile Ozkan ve arkadaslarinin ¢alismasindan elde edilen sonug

birbiriyle ¢elismektedir (60).

Calismamizda katilimcilarin  yasam tatmini anketinden elde ettikleri
degerlerle is performansi anketinden elde ettikleri degerler karsilagtirildiginda yasam
tatminleri ve is performanslar1 arasinda orta diizeyde ve pozitif yonde anlamli bir
korelasyon iligkisi oldugu tespit edilmistir. Bu veriler neticesinde yasam tatmininin

(3

arttikca i performansinin da artacagi seklinde yorumlanmistir ve “ Arastirma
grubunu olusturan beden egitimi Ogretmenlerinin yasam tatminleri ve is
performanslari arasinda pozitif bir iligki vardir.” hipotezimizi destekler niteliktedir.
Asan ve Erenler (2008)’in akademisyenlere yonelik gerceklestirdigi, is tatmini ve
hayat doyumlar1 arasindaki baglantinin incelendigi ¢aligmada, ¢alismamizda elde
edilen verilere benzer sekilde sonu¢ elde edilmis ve is tatmini ve yasam tatmini

arasinda %95 anlamlilik diizeyinde, pozitif yonde, orta derecede kuvvetli bir iliski

oldugu ifade edilmistir (44).
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6. SONUC ve ONERILER

Fiziksel aktivite ve is performansi ile cinsiyet degiskeni arasinda anlamli bir
farklilik bulunamazken, cinsiyet degiskeni ve yasam tatminleri arasinda anlamli bir
farklilik (,028) bulunmustur. Erkeklerin kadinlara gére yasam tatmini degerlerinin
daha yiiksek ¢ikmistir. Bunun nedeni olarak da kadinlarin hem is hayat1 hem de ev

islerini beraber yliriitmelerinden kaynaklandigini sdyleyebiliriz.

Fiziksel aktivite, yasam tatmini ve is performansi ile medeni durum degiskeni
arasinda anlamli bir farklilik bulunamamustir. Elde edilen veriler incelendiginde
medeni durum degiskeninin fiziksel aktivite, yasam tatmini ve is performansi

tizerinde etkisinin olmadigi seklinde yorumlanabilir.

Fiziksel aktivite ve yasam tatmini ile yas degiskeni arasinda anlamli bir
farklilik bulunurken, is performansi ve yas degiskeni arasinda anlamli bir farklilik
bulunamamistir. Calismaya katilan beden egitimi 6gretmenlerinin ¢ogunlugunun 42
yas ve lzerinde olmasi is performansinin iizerinde 6nemli bir etken olabilecegi
distiniilmektedir. Calismada yer alan bireylerin yaslar ilerledikce yasam
tatminlerinin de arttigi, geng bireylerin fiziksel aktivite diizeylerinin daha yiiksek

oldugu sonucuna ulasilmistir.

Yasam tatmini ve is performansi ile calistigit kurum degiskeni arasinda
anlamli bir farklilik bulunamazken, fiziksel aktivite ve calistigt kurum degiskeni
arasinda anlamli bir farklilik tespit edilmistir. Fiziksel aktivite diizeylerindeki
farkliligin sebebi olarak Devlet kurumlarinda ¢alisan beden egitimi 6§retmenlerinin
calisma kosullarinin  6zel kurumlarda ¢alisanlara gore daha iyi oldugunu

diisiinmekteyiz.

Yasam tatmini ve is performansi ile caligma yili degiskeni arasinda anlamli
bir farklilik bulunamazken, fiziksel aktivite ve caligma yili arasinda anlamli bir
farklilik tespit edilmistir. Fiziksel aktivite ve c¢alisma yili arasinda anlamli bir
farklilik bulunmasi ¢aligmaya katilan bireylerin fiziksel aktivite aligkanlig1 kazandig
ve vyas ilerlese de aktivite diizeylerini korudugu ve gelistirdigi seklinde

yorumlanabilir.
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Calismamizin sonucunda katilimcilarin fiziksel aktivite anketinden elde
ettikleri  degerlerle is performansi anketinden elde ettikleri degerler
karsilastirildiginda fiziksel aktivite ve is performansi arasinda zayif diizeyde ve
pozitif yonde anlamli bir iliski tespit edilmis ve bu veriler neticesinde fiziksel
aktivite dlizeyinin artmasi is performansini da olumlu yonde etkileyecegi sonucuna

ulasilmustir.

Katilimeilarin fiziksel aktivite anketinden elde ettikleri degerlerle yasam
tatmini anketinden elde ettikleri degerler karsilagtirlldiginda fiziksel aktivite ve
yasam tatmini arasinda zayif diizeyde ve pozitif yonde anlamli bir iligski tespit
edilmis ve bu veriler neticesinde fiziksel aktivite diizeyinin arttik¢a yasam tatmininin

de artabilecegi sonucuna ulasilmistir.

Calismamizda katilimcilarin  yasam tatmini anketinden elde ettikleri
degerlerle is performansi anketinden elde ettikleri degerler karsilastirildiginda yasam
tatminleri ve is performanslar1 arasinda orta diizeyde ve pozitif yonde anlamh bir
iligki tespit edilmis ve bu veriler neticesinde yasam tatmininin arttik¢a is

performansinin da artabilecegi sonucuna ulagilmstir.
Bu sonuglar ¢ercevesinde;

— Milli Egitim Bakanlig1 koordinatérliigiinde beden egitimi 6gretmenlerine
yonelik her yil diizenli olarak gerceklestirilmek iizere fiziksel performans

yeterlilik testlerinin uygulanmast,

— Ders i¢i planlamalarinda beden egitimi 6gretmenlerinin de aktif olmasini

gerektiren faaliyetlere yer verilmesi,

— Milli Egitim Bakanlig1 koordinatérliigiinde beden egitimi 6gretmenlerine

yonelik fiziksel aktivite konulu seminerler diizenlenmesi,

— 01 Milli Egitim Miidiirliikleri koordinatdrliigiinde beden egitimi
Ogretmenlerine yonelik sportif faaliyetlerin  diizenlenmesi hayata

gegcirilmesi,

— Beden Egitimi ve Spor 6gretmenlerinin yasam tatminini yiikseltecek ve is
performanslarin1  artiracak plan ve projelerin desteklenerek hayata

gegirilmesi,
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Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin yagam tatminlerini artiracak

kurum i¢i ve kurum dis1 faaliyetler gergeklestirmek,

Beden Egitimi ve Spor 6gretmenlerinin is performansi artiracak mesleki

basar1 ve performans ddiilleri iceren yonetmelikleri uygulamaya almak,

Beden Egitimi ve Spor 6gretmenlerinin yasam tatminlerinin siirdiiriilebilir

bir hal almasi i¢in alaninda uzman kisiler tarafindan egitim verilmesi,

Beden Egitimi ve Spor Ogretmenlerinin i performansini artiracak ve
glincel egitim yontemlerini  kullanmalarin1  saglayacak hizmet igi

egitimlerin verilmesi saglanabilir.
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EKLER

Ek 1. Uluslararasi Fiziksel Aktivite Anketi (Kisa)

Ginliik yasayis icerisinde yaptiginiz aktiviteler hakkinda bilgi edinmek istiyoruz. Asagida
son 7 giin icerisinde fiziksel olarak harcanan zaman hakkinda sorular bulunmaktadir. Liitfen
kendinizi ¢ok hareketli, bir kisi olarak gérmeseniz dahi her soruyu cevaplayin. Ev ve bahge
islerinizi, is yerinde yaptiginiz aktiviteleri, bir yerden bir yere gitmek i¢in yaptiklarinizi, bos
zamanlarinizda yaptiginiz egzersiz veya spor gibi aktiviteleri diisiiniin. Son 7 giin igerisinde
10 dakika veya {izerinde siiren nefesini hizlandiran, kuvvet gerektiren tiim yogun faaliyetleri
g6z Oniinde bulundurun.

1. Son bir hafta i¢inde kag¢ giin agir kaldirma, kazma, aerobik, basketbol, futbol veya hizl
bisiklet cevirme gibi siddetli bedensel gii¢ gerektiren faaliyetlerden yaptiniz?

() Haftada............ giin () Siddetli fiziksel aktivite yapmadim. ( Bu sikk: isaretlediyseniz
3. Soruya geginiz.)

2. Bu giinlerin birinde siddetli fiziksel aktivite yaparak genellikle ne kadar zaman
harcadiniz?

() Bilmiyorum / Emin degilim () Giinde............ dakika () Giinde............ saat

Gecen bir hafta icinde yaptiginiz orta dereceli fiziksel aktiviteleri diisliniin. Bunlar 10 dakika
veya daha uzun siiren, orta derece fiziksel gii¢ gerektiren ve normalden biraz sik nefes
almaya neden olan aktivitelerdir.

3. Son bir hafta icinde kag¢ giin hafif yiik tasima, normal hizda bisiklet ¢cevirme, halk
oyunlari, dans, bowling veya tenis gibi orta dereceli bedensel gii¢ gerektiren
faaliyetlerden yaptiniz? (Yiiriime hari¢.) ( ) Haftada............ gin () Orta dereceli
fiziksel aktivite yapmadim. ( Bu sikki isaretlediyseniz 5. Soruya ge¢iniz.)

4. Bu giinlerin birinde orta dereceli fiziksel aktivite yaparak genellikle ne kadar zaman
harcadiniz?
() Bilmiyorum / Emin degilim () Giinde............ dakika () Giinde............ saat

Gegen bir hafta icinde yiiriiyerek gecirdiginiz zamani1 diisliniin. Bu; igyerinde, evde, bir
yerden bir yere ulagim amaciyla veya sadece dinlenme, spor, egzersiz veya hobi amaciyla
yaptiginiz yiiriiylis olabilir.

5. Gecen 7 giin icerisinde, bir seferde en az 10 dakika yiiriidiigiiniiz giin sayis1 kactir?
() Haftada............ giin () Yirtimedim ( Bu sikki isaretlediyseniz 7. Soruya geginiz.)

6. Bu giinlerden birinde yiiriiyerek genellikle ne kadar zaman gecirdiniz?
() Bilmiyorum / Emin degilim () Giinde............ dakika () Giinde............ saat

Son soru, son bir hafta icinde oturarak gecirdiginiz zamanlarla ilgilidir. Iste, evde, calisirken
ya da dinlenirken gecirdiginiz zamanlar dahildir. Bu masanizda, arkadasinizi ziyaret ederken,
okurken, otururken veya yatarak televizyon seyrettiginizde oturarak gecirdiginiz zamanlari
kapsamaktadir.

7. Son bir hafta icinde oturarak giinde ne kadar zaman harcadimz?
() Bilmiyorum / Emin degilim () Giinde............ dakika () Giinde............ saat
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Ek 2. Yasam Tatmin Olgegi

- Ideallerime yakin bir hayatim var.

1- Hi¢ Katilmtyorum

2- Kismen Katilmiyorum

3- Katilmiyorum

4- Fikrim Yok

5- Biraz Katiliyorum

6- Biiyiik Olciide Katiliyorum
7- Tamamen Katiliyorum

- Hayat kosullarim miikemmeldir.
1- Hi¢ Katilmiyorum

2- Kismen Katilmiyorum

3- Katilmiyorum

4- Fikrim Yok

5- Biraz Katiltyorum

6- Biiyiik Ol¢iide Katiltyorum
7- Tamamen Katiliyorum

- Hayatimdan memnunum.
1- Hi¢ Katilmiyorum

2- Kismen Katilmiyorum

3- Katilmiyorum

4- Fikrim Yok

5- Biraz Katiliyorum

6- Biiyiik Olciide Katiltyorum
7- Tamamen Katiliyorum

- Simdiye kadar hayattan istedigim 6nemli seylere sahip oldum.

1- Hi¢ Katilmtyorum

2- Kismen Katilmryorum

3- Katilmryorum

4- Fikrim Yok

5- Biraz Katiltyorum

6- Biiyiik Olciide Katiliyorum
7- Tamamen Katiliyorum

- Tekrar diinyaya gelsem hayatimdaki hemen hemen hicbir seyi degistirmezdim

1- Hi¢ Katilmiyorum

2- Kismen Katilmiyorum

3- Katilmiyorum

4- Fikrim Yok

5- Biraz Katiliyorum

6- Biiyiik Olgiide Katiltyorum
7- Tamamen Katiliyorum
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Ek 3. is Performansi Olgegi

15 Performansi (")]gegi K;fﬁf:ﬂ;:l!im Katilmiyorum | Kararsizim | Katiliyorum Kislsl:;:)lll'(lll?n
Soru | Gorevlerimi tam zamaninda
1 |gerceklestiririm.
Soru | is ile ilgili hedeflerimi
2 |fazlasiyla yerine getiririm.
Sundugum hizmet
Soru | kalitesinde standartlarin
3 |iizerine ulagtigimdan
eminim.
Soru Bir problem ortaya
4 ciktiginda en hizh sekilde

¢oziim iiretebilirim.
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