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OZET

IKTiSADIi VE POLITIK KURUMLARIN KURESEL REKABET GUCU iLE
EKONOMIK BUYUME UZERINDEKI ETKiSi: PANEL VERI ANALIZi

Senses, Ceyda
Yiiksek Lisans Tezi
Iktisat ABD
Iktisat Programi
Tez Yoneticisi: Prof. Dr. Selma Seving ORHAN

Aralik 2021, xvi+148 Sayfa

Sanayi devrimi sonrasi hiz kazanan kiiresellesme olgusu ile daha rekabetgi
bir ekonomik sistemin parcasi olabilmek iizere iilkeler yapisal ekonomik reformlara
ek olarak, formel ve informel kurumsal yapilarini doniistiirmek zorunda
kalmislardir. Bu calismanin amaci iilkelerin uluslararasi rekabet gii¢clerini artiran
kurumsal unsurlarla ekonomik performans arasindaki iliskinin analizidir.
Caliymada ekonomik performans gostergesi olarak rekabet giicii kavramm ile
kurumsal kalite gostergeleri birarada kullamlmistir. Calismada gelismis ve analiz
edilebilir veri setleri saglayan kurumsal Kkalite ve rekabet giicii indekslerinin
ekonometrik modellerde kullamimi analizlerin ampirik diizeyde ilerlemesine olanak
saglamaktadir.

Mankiw-Romer-Weil Biiyiime modeli teknolojik gelismeye ek olarak iiretim
kaynaklarmin diizeyini ya da gelisim seyrini, iklim degisikliklerini ve iilkelerarasi
kurumsal farkhhliklari iceren bir model olarak calismada kullanilmistir. Calismada
Yeni Kurumsal iktisat yaklasimmnin sagladigi teorik cercevede IMD, Heritage
Vakfi, Diinya Bankasi ve V-Dem Enstitiisii gibi uluslararasi1 kuruluslar tarafindan
hazirlanan Uluslararas1 Rekabet Giicii Indeksi, Ekonomik Ozgiirliik Indeksi,
Diinya Yonetisim indeksi ve demokrasi gostergelerinden elde edilen veri setleriyle
panel ARDL analizi yapilmistir.

Analiz sonuclarmma gore bilyiilme modeline ait beseri ve fiziki sermaye
birikimi gostergeleri ekonometrik analizlerin gerceklestirildigi iki model icin de
rekabet giicii ile pozitif iliskilidir. Model (1)’de ele alinan iktisadi kurumlarin
rekabet giicii tizerinde pozitif ve anlamh etkisi olacag1 ongoriisiit PMG sonuglar ile
dogrulanmistir. Baz1 se¢ilmis politik kurumlar ve rekabet giicii arasindaki iliskinin
incelendigi Model (2)’de giice esit erisim (+) ve diizenleyici sistemin kalitesi (+),
politik istikrar (+) rekabet giicii iizerinde pozitif etkiye sahipken; kaynaklarin esit
dagilim (-) degiskenine ait etkinin negatif oldugu gozlemlenmistir.

Anahtar Kelimeler: Kurumlar, Rekabet, Biiylime, Panel Veri
Jel Siiflandirmasi: B15, C33, 043, B52, D02, EO02, E14



ABSTRACT

THE EFFECT OF ECONOMIC AND POLITICAL INSTITUTIONS ON
GLOBAL COMPETITIVENESS AND ECONOMIC GROWTH: PANEL DATA
ANALYSIS
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Master Thesis
Economics Department
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Adviser of Thesis: Prof. Dr. Selma Seving ORHAN

December 2021, xvi+148 Pages

With the globalization phenomenon, countries had to transform their formal
and informal institutional structures in addition to structural economic reforms in
order to be a part of a more competitive economic system. The aim of this study is
to analyze the relationship between institutional factors that increase the
international competitiveness of countries and economic performance.

In this study, the concept of competitiveness and institutional quality
indicators were used together as an economic performance indicator. The use of
institutional quality and competitiveness indices, which provide advanced and
analyzable data sets, in econometric models allows the analyzes to progress at the
empirical level. Panel ARDL analysis with data sets obtained from International
Competitiveness Index, Economic Freedom Index, World Governance Index and
democracy indicators prepared by international organizations such as IMD,
Heritage Foundation, World Bank and V-Dem Institute within the theoretical
framework provided by the MRW growth model and New Institutional Economics
approach has been made.

According to the results of the analysis, human and physical capital
accumulation indicators are positively related to competitiveness for both models.
The prediction that the economic institutions discussed in Model (1) will have a
positive and significant effect on competitiveness. In Model (2), where the
relationship between some selected political institutions and competitiveness is
examined, equal access to power and the quality of the regulatory system have a
positive effect on political stability competitiveness; It has been observed that the
effect of the equal distribution of resources variable is negative.

Keywords: Institutions, Competitiveness, Growth, Panel Data
Jel Codes: B15, C33, 043, B52, D02, E02, E14
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GIRIS
Biiyiimenin kaynaklari ve tllkeler arasi biiyiime farkliliklar1 bir¢ok iktisadi
yaklagimin teorik ve ampirik ¢aligmalarina konu olmustur. Her iktisadi yaklasim kendi
caginin ve diisiince sisteminin i¢inde bu sorulara yanit aramistir. Kiiresellesme siireci

tilkeleri ekonomik ve politik etkinligi artirmak tizere formel ve informel kurumsal

yapilarii doniistiirmeye bu yolla rekabet gliciinii artirmaya zorlamaktadir.

Ana akim yaklasimda biiyiime kuramlar1 fiziki ve beseri sermaye birikimi,
teknolojik gelisme diizeyi, niifus artis hiz1 ve cografi farkliliklar1 bir performans kriteri
olarak almakta, ekonomik performans artisin1 makroekonomik politikalara baglayan bir
yaklagim izlemektedir. Ancak, 2000’11 yillarda iilkelerin kurumsal farkliliklari ile rekabet
glicii, biiyime ve kalkinma performanslarini analize ekleyen amprik ¢alismalar,
yayginlagmistir. North (2010) tarafindan siklikla vurgulanan iilkelerarasi kurumsal ortam
ve teknolojik alt yapi1 farkliliklarinin, ekonomilerde islem ve doniisiim maliyetlerine,
dolayisiyla karlhilik diizeyine etkileri dikkat ¢ekmistir. Piyasa ekonomilerinde miilkiyet
haklarini tahsis ederek koruyan, bu yolla belirsizligi azaltarak islem maliyetlerini diisliren

diizenlemelerin rekabet giiciinii artiran bir tesvik ortami yarattig1 gézlenmistir.

Yeni Kurumsal iktisat yaklasimi, biiyiime, kalkinma ve uluslararasi rekabet
giiclinli artirma ¢abalarini, ekonomileri piyasa isleyisini engelleyen kisisel ¢ikar odakl
informal kurumsal ortamdan, liberal yapida formal bir kurumsal ortama doniistiiren bir
evrim siireci olarak almaktadir. North’a gore etkin bir kurumsal isleyisi tesis edebilen

ekonomi gelismistir, bilylime ve refahi saglamistir (North, 2010:139-146).

North (1994)’e gore gerek formel gerekse informel kisitlamalar makro ¢ergevede
toplumun 6zelde ekonominin tesvik yapisini bir anlamda ekonomik performansin seyrini
belirlemektedir. Ekonominin kurumsal ortamina goére bi¢imlenen bu tesvik yapisi
tilkelerin gelismislik yada azgeligmislik diizeyini belirlemektedir. Kurumlar ve ekonomik
performansa dair analizler tarih olarak ¢ok eskilere dayanmasa da literatiir oldukca
genistir. Miilkiyet haklariin tahsisi, politik se¢imler yoluyla ¢ikar gruplarin etkinligi,
politik istikrar, kaynak dagilim siirecinde esitligin saglanmasi, diizenleyici sistemin
kalitesi, finansal, parasal ve ticari Ozgiirliiklerin tesisi gibi ekonomide niteliksel
gelismelerin Olgiilebilir hale gelmesi, lilkeler arast kurumsal yapr farkliliklarinin

karsilastirilmasina olanak saglamistir. Bu yolla, iktisat yazininda iktisadi ve politik



kurumlar ile biiyiime, kalkinma ve rekabetci performans arasindaki iliskinin analizi

olanakl1 hale gelmistir.

Rekabet giicii olgusu gliniimiizde yalnizca ekonomik performansin bir géstergesi
ya da amaci1 olmaktan ¢ikmis, sosyal, kiiltiirel ve siyasal bir¢ok alanda doniisiimii, yeniligi
ve gelismigligi ifade eden bir kavram haline gelmistir. Kiiresel rekabetin ivme
kazanmastyla biryandan yenilik¢i yatirimlarla ekonominin arz yonii diger yandan mal ve
hizmet piyasalarinin canlanmasiyla talep yoni biiyiimeye katki saglamaktadir.
Ekonominin rekabet giiciinii artiran kurumsal ortamin ayni zamanda vatandaglarinin
yasam standartlari, refah diizeyini artirmasi beklenmektedir. Rekabet¢i ekonomik
performansa dayali biiylime ugruna refah artig1 ertelenmemelidir. Tiim bu toplumsal
kazanimlarin ardinda ekonomik ve politik kurumlar arasindaki dayanigmayi artiran,
iktisadi aktorlerin rekabetci, etkin ve yenilik¢i davranislarini destekleyen bir kurumsal

ortam bulunmaktadir.

Bu calismada ilk olarak kurumsal iktisat yaklasimi ve kuramsal analizin genel
cercevesi ¢izilerek, Orijinal Kurumsal Iktisat (OKI) ve Yeni Kurumsal Iktisat (YKI)
yaklasimlari teorik ve metodolojik yonden incelenmektedir. iktisat tarihi boyunca farkli
teorik ve ampirik modeller ¢ergevesinde kurumlar ve ekonomik performans olgusu
incelenerek, biliylime-kurumlar literatiirii analiz edilmektedir. Ancak literatiirde yeralan
bir¢cok calismanin aksine bu calismada, ekonomik performans gostergesi olarak reel
GSYIH artis hiz1 yerine, rekabet giicii kriteri alinirken, kurumsal ortam ve ekonomik
performans kriteri olarak kurumsal kaliteyi gosteren indekslerden yararlanilmistir.
Uygulama bolimiinde rekabet giicii ve kurumlara dair literatiir incelenmis, ampirik
analizde temel alinacak biiylime modelinden bahsedilmistir. Son olarak panel veri
analizinin temelleri ve ekonometrik analiz sirasinda kullanilacak testler anlatilmais,
ampirik bulgular analiz edilmis ve genel bir degerlendirme ile g¢alisma sonuca

baglanmistir.



BIiRINCi BOLUM
KURUMLAR VE KURAMSAL iKTIiSADI ANALIZ

Son yillarda kurumlar ve ekonomik performans diizeyi arasindaki iliskileri
modelleyen caligmalar, ekonomik performans ile kurumsal kalite ve rekabet giicii
arasinda oldukea giiclii bir iliski oldugunu ortaya koymustur. iktisadi eylemi teorik
diizeyde bireylerin rasyonel karar siirecinin bir sonucu olarak fayda maksimizasyonu
davranigina baglayan ana akima karsi elestiriler kurumsal iktisadin kalkis noktasi
olmustur. Kurumsalcilar i¢in bireysel tercihler ana akim iktisatta varsayildigir gibi
onceden belirlenmis olgular degildir. insanin bir parcasi oldugu formel ve informel
kurumsal ortam, bireysel ve toplumsal tercihlerin, zevk ve aliskanliklarin belirleyicisidir.
Veblen (1899)’ e gore bireysel davranislar; kisisel istek, arzu ve amaglara ve bu amaglara
ulasmakta izlenilen yontemlere, bu yontemlere ulagmakta kullanilan araglarin
cesitliligine gore farklilasan, karmasik ve tamamen kararsiz Ozellikler gostermektedir

(Hodgson, 2000: 317-329).

Temellerini Pragmatizm, Tarih¢i ve Darwin’ci Evrim yaklasimindan alan
Kurumsal lktisat, evrensel bir dogruyu ortaya koyma iddias1 olmayan, iktisadi eylemi
kiiltiirleraras1 boyutta goren bir bakis gergilemektedir. Tarihsel yaklagim kurumsal
degisim ve ekonomik performans artisin1 6zgiil ve tekil siireclerin bir {iriinii olarak
gormesine karsin, Veblen (1898) iktisadi gelisimi duragan olmayan evrimsel bir degisim
stireci, kurumsal ortamida evrimsel degisimin kaynagi olarakalmaktadir. Diger yandan,
zamandan ve mekandan bagimsiz, sonsuzluk ve evrensellik ididasi tagiyan teorik yasalara
karst duydugu kuskuyla pragmatist yaklasim kurumsal yaklasimin felsefi dayanagi
olmustur. Gergek diinyada genel gecer ilkelerin varligina itirazeden pragmatist yaklasima
gore, birey tarafindan deneyimlenen ya da gzlemlenen durumlar ve olgular, toplumlara
gore farklilik gosteren diislince aligkanliklarina, kurumsal ortama, ekonomik, sosyal,

politik ve psikolojik kosullara bagli olarak algilamakta ve anlamlandirmaktadir.

YKI yaklasimi rasyonel karar verme davramisi ve tam bilgi varsayimlari
konusunda ana akim iktisada karsi olmakla birlikte, kitlik ve rekabet konusunda benzer
goriislerin izlerini tasimaktadir. Yeni kurumsalcilar OKI yaklasimidan farkli olarak
islem maliyetleri, sinirli rasyonalite, firsat¢1 davranig egilimi gibi varsayimlart analize
ekleyen, daha gercek¢i bir metodolojik yaklasim ortaya koyarak, anakim iktisadin

sinirlart icinde kalmaya devam etmektedir. Bu metodolojik ydntemle YKI yaklasimu,



kurumsal kalite gostergelerine Olgtilebilir bir nitelik kazandirmakta, kurumsal
farkliliklarin ampirik analizlerde temsil edilmesini saglayarak, bu yolla ekonomik
performans astisina neden olan kurumsal ortamin ekonomik ve politik kosullarina dikkat

¢ekmektedir.

1.1. Kurumlar

Kurumlar tiim iktisadi, siyasi ve sosyal eylemlerin temelinde bulunmaktadir. Son
yillarda kurumlarin Onemini vurgulayan c¢alismalar, ekonomilerin uluslararasi
piyasalarda rekabet giiciinlin artirarak, ekonomik biiyiime ve kalkinmayla sonuglanan
stireci kurumsal kaliteyle iligkilendirmektedir. Yiiksek ekonomik performansla
sonuclanan kurumsal kalite kriterleri uluslararasi kurumlar ve akademik cevreler

tarafindan itici bir gii¢ olarak goriilmeye baglanmistir.

Kurum kavrami disiplinlerarast nosyonu nedeniyle genel olarak sosyal teoride,
0zel olarak iktisatta genis bir literatiire sahiptir. Sosyolojik icerigiyle dne ¢ikan kavramin
iktisat yazininda tarihi Hobbes, Smith, Veblen ve Commans’a kadar uzanmaktadir. Orhan
(2016)’a gore iktisat yazininda kurumlar iktisadi davranigin analizinde ontolojiik yonden
ti¢ Ui¢ islevi vardir. Bunlardan ilki, kurumlarin diisiinme aliskanligi olarak davranislara
yon verme islevidir. ikincisi, toplum halinde yasant1 geregi i¢inde bulunulan ortamin
kosullarin1 belirleyen kisitlayict islevidir. Son olarak, toplumsal degisim siirecinin
belirleyicisi olarak evrimci degisim islevidir. Kurumsal iktidi diisiincenin tarihi genel
olarak, insanin toplum halindeki yasantisi i¢inde otekiyle ve devletle olan iligkilerinin

sinirlarint kapsamini belirleyen dontistiirticii temel yone dikkat gekmektedir.

OKI yaklasimmin onciilleri kurum kavramiyla bireyin kisisel ve toplumsal
yasantisina yon veren kisitlara dikkat ¢ekerek, yiikselen yeni bilimin, iktisadin sosyal
baglamina, igerigine vurgu yapmistir. Veblen kurumlar1 diigiinme aliskanligi ve davranig
baglaminda alarak iktisadi davranisin ardinda yatan bilissel ve psikolojik siire¢lere vurgu
yapmustir. Kurumlar “Oziinde birey ve toplumun belirli iliskiler ve islevler bakimindan
yaygin disiince aligkanlhiklar1”, “yiiriirliikte olan yaygin manevi tutumlar olarak
nitelendirilen kurallar toplamindan olusan bir yasam diizenidir” (Veblen, 1899).
Commans’da kurum kavramiyla bireyin davranis kisit1 olarak toplumsal alana uyuma
stireci 0ne ¢ikarilir, buna gore kurumlar, “bireysel eylemi genisleten, serbestlestiren ve

denetleyen toplu eylemlerdir”. Commans kurumlar1 bireyin toplumsal yasantisinda



baskiyr smirlayan ve denetleyen wunsurlar olarak goriirken, North kalkinma
performansinin bir gostergesi, evrimci toplumsal degisim ve doniisiim siirecinin temel

dinamigi olarak almaktadir.

Kurumlar ontolojik ve islevsel olarak, sosyal bilimlerin farkli disiplinlerini
biitiinciil bir yontem terminoloji altinda toplayan sosyal bir teori olusturabilecek igerikte
bir kavramdir. Uphoff (1986) kurumlar1 “Toplum i¢in degerli amaglara hizmet eden,
toplu eylem i¢in firsatlar yaratan norm ve davranis biitiinii” olarak almaktadir (Uphoft,
1992). Daha genis perspektiften bakan Ostrom’a gore (2008) kurumlar ekonomik,
toplumsal ve politik kurallarin bir biitiiniidir. “Cok farkli analiz diizeylerinde tekrarlanan
ve yapilandirilmis, farkli durumlar altindanda insanlar arasinda siiregelen etkilesimde 6ne
¢ikan kurallardir”. Hamilton’a gore (1919) kurumlar “ekonomik diizenin genellestirilmis

1

bir tanimidir”. Hall ve Jones’e gore "sermaye birikimi, liretkenlik ve emek basina
verimlilik diizeyi ekonomilerin kurumsal ortamima ve hiikiimet politikalarina gore
sekillenen tilkeleraras1 sosyal altyap: farkliliklarina baghdir”’(Hall & Jones, 1999: 83-

116).

YKi’in énciilerinden North’a gore kurum olgusu insanidir. Insan eliyle insan
iliskilerini smirlandirmak ve sekillendirmek {izere olusturulmus, toplumsal diisiince
sisteminin bir yansimasidir. Piyasa diizenlemeleri, kanunlar, anayasalar, sozlesmeler ve
miilkiyet haklar gibi yazili ve resmi kurallara ek olarak, gelenek, gorenek toplumda genel
kabul goren davranis kaliplarindan olusan yazisiz ve resmi olmayan kurallar biitiintidiir.
North, insan eliyle olusturulan bu kurallar biitiiniinii, politik, sosyal ve ekonomik sistemin
tesvik yapilar1 olarak gérmekte, bireyler arasi iliskiler kadar birey-devlet iligkilerine
dikkat cekmektedir. “Kurumlar bir toplumdaki oyunun kurallaridir, insan etkilesimini
sekillendiren ve insanlar tarafindan tasarlanan kisitlamalardir. [...] Ister politik, ister
sosyal, ister ekonomik olsun, kurumlar insanlar arasindaki etkilesimi

yapilandirmaktadir”(North, 2010: 9).

Ruttan ve Hayami (1984) icin kurumlar “bireyin &tekiyle iliskilerinde makul
olarak kullanabilen, beklentiler olusturmalarinda yardimer olan, aralarinda esglidiim
kurmay1 saglayan, toplumsal ve organizasyonel kurallar biitiintidiir.” Williamson’a gore
(2000) piyasalarda iktisadi olusumlarin ve davranislarin koordinasyonu ve rekabet
kosullar1 kurumsal diizenlemelerle saglanmaktadir. “Kurumlar ekonomik aktdrlerin

davranig ve performanslarini etkileyen tiim unsurlari i¢inde birindiran oyunun kurallarini



ifade etmektedir. Oyunun kurallar1 kaynaklarin {iretimi, degisimi ve dagilimida 6ne

c¢ikan politik, sosyal ve yasal kurallar biitlinii tarafindan diizenlenmektedir”.

Greif (2006: 383)’e gore kurumlar “Birlesik bir davranis diizenliligi yaratan sosyal
faktorler sistemidir. Bireye dissal olarak yansiyan bu faktorler, insan akliyla tiretilmis,
fiziksel olmayan etkenler agisindan sosyal unsurlar icermektedir. Bir kurumsal ortami
olusturan sosyal faktorler, 6zellikle kurallar, inanglar, normlar ve organizasyonlar, farkli
durumlarda uygulanabilen davramig kaliplar1 arasinda bireyleri belirli bir kaliba
yonlendirmektedir.” Grief bu kapsamli tanimla kurumlar1 olusturan faktorleri kurallar,
organizasyonlar, inanglar ve normlardan olusan formel ve informel kurumlar biitiinii

olarak almaktadir.

2000’ li yillarda Kurumsal iktisat: yeniden giindeme getiren North, kurumlari,
insan etkilesimini bigcimdirmek {izere tasarlanmis kisitlamalar olarak almakta, Acemoglu
ve Robinson (2008) tarafindan yapilan ekonomik performansi ve kurumsal degisim
arasindaki iligskiye dikkat ceken calismalarin kalkis noktast olmustur. Buna gore
kurumlar, insanlar tarafindan tasarlanmistir. Bu durum iilkelerarasi biiyiime, kalkinma ve
rekabet¢i kapasite farkliliklari cografi konum, kiiltiir ve cehalet hipotezleri yerine,
insanlar tarafindan insa edilen kurumsal ortamla aciklanmaktadir. Ikincisi insan
davraniglarin1 kisitlayan ve diizenleyen oyunun kurallari nitelemesidir. Son olarak
Acemoglu ve Robinson’a gore kurumlar ekonomik ve politik performansi artiran

toplumsal tesvik unsurlaridir.

Kurumlarin birey, toplum ve devlet iliskilerinde karsiliklilik 6zelligi tasiyan ¢ok yonlii
yapist sosyal bilimler agisindan kavrami 6nemli bir analiz aract haline getirmektedir. Hall
ve Jones’e gore kurumlar iktisadi aktorleri etkileyen bir tesvik yapisit ya da aktdrlerin
davraniglarin1 diizenleyen kisitlar olarak caligmaktadir. Kurumlar; bireylerin is yapma
becerilerini artiran, firmalarin sermaye birikim siirecini hizlandirarak, ekonomik ¢iktiy:
artiran ortami yaratan olumlu tesvik unsuru oldugu kadar, verimlilikten uzak bir
ekonomide emek somiiriisiine dayali bir sermaye birikim siireci yaratan, kaynaklari rant
geliri iireten sektorlere yonlendiren, cezalandirict bir unsur olarak, ekonomik degisim
Oniinde bir set olarak kusaktan kusaga aktarilmaktadir. Kurumsal ortam is¢i basina
verimliligi artiran bir sosyal yap1 olarak, iiretken faaliyetleri destekleyen bir sermaye
birikimi ve emege beceri kazandirma siireci saglayan, inovasyon ve teknoloji transferini

tesvik etmektedir” (Hall & Jones, 1999: 83-116).



Kurumlarin amaci ve kapsamina dair agiklamalarin zaman igerisinde bazi yonlerden
birbirlerine benzedikleri gozlemlenmistir. Yukarida bahsedilen tiim kurum
tanimlamalarindan hareketle, kurumlar bireyleraras1 iktisadi, politik ve toplumsal
iliskilerin sonucunda ortaya c¢ikmakta, bireylerin i¢inde yasadigi topluma ekonomik,
sosyal, politik ve psikolojik yonden uyma davraniglarinin bir biitiinii ifade etmektedir.
Uyma davranisi siirecinde bireyin 6teki ve toplumla siirdiirdiigii iliskinin sinir1 formel ve

informel kurumlarin varlik nedenidir.

Eggertsson (1990) kurumsal yapinin ¢ikt1 ve servet tizerindeki etkilerini, iktisadi siirecin
bir pargasi i¢sel ya da dissal bir degisken olarak almaktadir. Piyasa organizasyonlarini
mitkemmel isleyiste goren geleneksel neoklasik yaklasima gore organizasyonlar ve
sOzlesmeye dayali anlagsmalar gibi kurumlar, dissal bir degiskendir. Diger yandan,
kurumsal ortami ekonomik organizasyonlar1 ve sozlesmelere dayali diizenlemeleri
belirleyen kosullar olarak ya da aktorler tarafindan kullanilan organizasyon bigimleri ve
kisitlart olarak alan yaklasimlar i¢in kurumlar icsel bir degiskendir. Miilkiyet haklar1
yaklasiminda Coase, Islem Maliyetleri yaklasimmda Williamson, Yeni Kurumsal Iktisat
Tarihi yaklagiminda North kurumlari igsel bir degisken olarak analize katatarak anaakim
iktisatin neoklasik cergevesinden uzaklagsmaktadir. Bir anlamda YKI yaklasimi ikinci
analitik diizeyde ¢aligmaktadir. YKI, kurumsal ortamin farkli unsurlarina ve miilkiyet

haklarma dikkat ¢ekerek, formel ve informel kurumlardan olusan kurumsal ortam ile

ekonomik performans arasindaki iliskiye dikkat cekmektedir (Yildirim, 2009:4).

Bu ¢alismada, kurum olgusu North’un kavramsal ¢ercevesi ile ele alinmaktadir.
Kurumlar bireyin devletle iligkilerini bicimlendiren ve sinirlandiran, zamanla insan eliyle
olusan, toplumsal olarak benimsenen, toplu eylemi diizenleyen kurallar, davranis kaliplari
olarak igsel bir degiskendir. Kavramin isim babasi Hamilton’a gore, kurumsal iktisat
yaklasimi insanoglunun dogasin1 ve ekonomik yap1 igerisindeki diizeni ortaya
koymaktadir. Kurumsal iktisat kavrami ilk kez Amerikan Iktisatcilar Birligi (1919)
tarafindan kullanilmistir. “Kurumlar ekonomik diizenin genellestirilmis bir tanimina olan
ithtiyaci karsilamaktadir. Kurumsal iktisadin iddias1 ekonomik diizen olgusunun ve bu
diizenin ilgilendirdigi insanoglunun dogasini agiklamaktir.” “Kurumsal iktisadin temel
hedefi ekonomik diizen olarak adlandirilan organizmayr olusturan sozlesmeleri,
gelenekleri, diislince aligkanliklarini ve eylem bi¢imlerini analiz etmek ve modern sanayi
toplumlarinin Orgiitsel yapisim1 olusturan kurumlar arasi iligkileri ortaya koymaktir

(Hamilton, 1932). Bu yolla, Hamilton ana akim iktisadi diisiincede digsal bir degisken



olarak analizin disinda tutulan kurumlari alternatif bir yaklagimin analiz araci olarak

sunmustur.

1.2. Kurumsal Yaklasimin Evrimci, Tarihci ve Pragmatist Temelleri

19. yy’ 1n sonlarinda Veblen tarafindan temelleri atilan kurumsal yaklasim, 20.
yy’ 1n baslarinda Commons, Mitchell ve Clark gibi ardillar dnciiliigiinde Klasik iktisatin
liberal ekonomi politikalarinin yetersizligi karsisinda yiikselerek, Amerikan i¢ Savas’1 ve
I. Diinya Savas’1 konjonktiiriinde kendisine yer bulmus, 1929 krizi ardindan Keynesyen
iktisatin yiikselisiyle arka planda kalmistir. Genel olarak kurumsal Iktisat, Darwinist
yaklagimin izlerini tagimaktadir. Veblen (1898)’e gore ekonomi; bireysel ekonomik
¢ikarlar tarafindan bigimlendirilen bir biiylime siireci ve bu siirecin en temel 6gesi iktisadi
kurumlarin bir teorisi olarak ele alinmalidir. Kurumlar bu evrimsel siirecin kaynagini
olusturmaktadir. Kurumsal ve evrimci yaklasim arasindaki baglantinin teorik ve
yontemsel temelleri 1898 yilinda Veblen tarafindan “Iktisat Nigin Evrimci Bir Bilim
Degildir ?” adli makaleyle atilmis, Darwinci evrim yaklasimi ii¢ unsurla izah edilmistir.
Tiirlerin niifusu, amag yonelimli ya da rastgele bir seyirle uzun bir zaman diliminde, dogal
bir zorunlulukla seleksiyona varyasyon/degisime ugramaktadir. Bu siiregte, tiirlerin
karakteristik unsurlarinin kugsaklarasinda aktarimi benzesme ve kalitim mekanizmasiyla
saglanmaktadir. Bu yolla, en iyiye, var olma miicadelesi i¢inde uyarlanan, hayatta kalma

becerisi kazanan organizma dogal seleksiyona ugramaktadir (Hodgson, 2008: 23-40).

Veblen’in Darvin’ci evrim yaklasimindan hareketle gelisen, sosyal Darvinist
bakis acis1 ekonomilerin kurumsal de§isim performanslarina dikkat ¢cekmistir. Veblen,
evrimci unsurlar1 tagimayan anaakim iktisata karsi, teorik ve metodolojik yonden yeni bir
paradigmanin yiikselisine neden olmustur. Sosyal Darwinci ¢ercevede bireye 0zgii
karakteristik unsurlar kalitim mekanizmasi yoluyla kusaklararasinda aktarilmakta, bu
yolla toplumsal baglamin bir parcasi olarak bireysel diisiince aliskanliklari kiiltiirii
belirlemektedir. Kiiltiir aliskanliklarin bir sonucu olarak ortaya ¢ikmakta, kurumlar
toplumsal kiiltiiriin bir yansimasi ve ge¢misin birer iirlinii olarak tarihsel bir siirecte inga
edilmektedir. Bireysel diisiinme aligkanliklar1 ve icgiidiisel egilimlerin kusaklararasi
aktariminda oldugu gibi, kurumsal yapilarin degisimi toplumsal diisiinme aliskanliklarini

degistiren kiimiilatif bir siirectir. Giiglii olan1 hayatta birakan sosyal seleksiyon siireci,



soklar karsisinda hizli adapte olan ekonomik ve politik sistemlerin, esnek kurumsal

yapilarin stirekliligini saglamaktadir.

Veblen’e gore (2017) Darwinci diisiince semasinda olgulara yiiklenen siireklilik
bir neden ve sonug siirekliligidir. Icinde egilim barindirmayan, sonlu olmayan bir
kiimilatif nedensellik semasidir. Veblen, kiiltiiriin gelisimini “kiimiilatif bir aligkanlik
gelistirme dizisi” olarak almistir. Kiimiilatif nedensellik kavrami ile gegcmis ve simdinin
evrimsel bir mekanizma ¢ergevesinde birbirlerine karismakta oldugu ve se¢ilime ugradigi
kast edilmektedir. Kurumlarin davranislari, davranis kisitlarimi ve aliskanliklart bu
sekilde etkilemesi asagiya dogru nedensellik mekanizmasinin bir sonucudur. Bu siiregte
oncelikle es anli olarak bireyler arasinda diistince aligkanliklar1 degisir ve gelisir, ardindan
toplum tarafindan benimsenmektedir. Bireysel aligkanliklarin zaman igerisinde toplumsal
aliskanliklara, toplumda genel gecer kabul gormiis davranis kaliplarina, biranlamda
kurumlara doniismesi yukar1 dogru nedensellik olarak adlandirilmaktadir. Goriildiigi
tizere kurumlar ile bireysel diisiince aliskanliklar1 ve toplumsal davranis kaliplar1 arasinda
asagiya ve yukariya yonlii nedensellik iligkileri kiimiilatif nedensellik kavramini

giindeme getirmistir.

Analizlerde yalnizca kurumlardan bireysel ve toplumsal diisiince aliskanliklarina
ya da tersi, tekyonlii bir nedensellik baginin 6ngoriilmesi agiklayici degildir. Kurumsal
olusum siirecini iki boyutlu ve dairesel bir dongii yerine, helezonik {i¢ boyutlu bir yap1
olarak goren yaklasimlar geligsmistir. Diisiince kaliplarindaki degisimle esanli ya da farkl
donemlerde kurumsal degisim eklenerek toplumsal evrim siirecini ileriye tasiyan daha
karmasik bir yapiya doniisiir. Kurumsal yap1 ile bireysel diisiince aliskanliklar: arasinda
devam eden evrimsel doniisiim, karsilikli olarak kesintisiz birbirleri iizerine insa siireci,
yeni bir kurumsal yapi1 olusturan helezonik bir nedensellik iligkisidir. Diisilince
aliskanliklarinin temelinde yer alan, bireyin yasadigi toplum algisina gore farklilagarak
davraniglara ve aligkanliklara doniisen icgiidiiler kurumsal olusum ve degisim
helezonunun kalkis noktasidir. Bireyin toplumsal algilarina gore sekillenen icgiidiileri
diisiince aliskanliklarina ve davraniglara doniistiiren, bir sonraki noktaya tasiyan siire¢

evrimseldir.

Kurumlardan bireylere, topluma ve diger kurumlara dogru, benzer sekilde
bireylerden ve toplumdan kurumlara dogru devam eden nedensellik iligskisi zaman

boyutunun eklenmesiyle kiimiilatif nedensellik siirecine doniismektedir. Varsayilanin
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aksine kurumlar ve birey arasinda iki boyutlu, basladig1 yere donen, statik bir iliski
yoktur. Kurumsalcr iktisatin evrimci g¢ergevesi onu ana akimdan ve Alman Tarihgi
yaklasimdan ayirmaktadir. Kurumsalci yaklasima gore bireysel ve toplumsal
aligkanliklarin tarihselligi, analizlerin kalkis noktasidir. Tek bir dogrusal ¢izgide ve tek
yonlii nedensellik iligkisiyle yapilan analizler agiklayict degildir. Diisiince
aligkanliklarinin olusumu, gelisimi ve degisimini kapsayan siirecler birikimlidir. Bu
biligsel, sosyal psikolojik ve toplumsal siireclerden etkilenen helezonik bir yapidir.
Oznesi ve nesnesi insan olan, toplumsal yasantida otekiyle iliskilerde farklilasan
davraniglarin analizinde kurumsal degisimi evrimsel siire¢ olarak goren sosyal Darwinci

bakis agisi iktisadi analizde agiklayici bir yaklagim olmustur.

Kurumsal iktisat ana akim yaklasimin rasyonel kararlarla fayda maksimizasyonu
kollayan idealize edilmis davranis kodlarina karsidir. Buna gore, mekanik, denge temelli,
evrensel bir kural yaratmaya odaklanan, tarihten bagimsiz sistem varsayimi da gercekei
degildir. liktisadi, politik tiim sistemler neoklasik yaklasimin algiladigindan daha
karmagiktir. iktisadi davranislarin ardinda yatan bilissel, psikolojik ve toplumsal siirecleri
gozardi ederek, analizi dengeden c¢ok siire¢ iizerinde yogunlastirmadan dogru
¢ikarimlarda bulunmak miimkiin degildir. Kurumsal iktisat da tam bu noktada bireylerin
tercihlerini onceden belirlenmis olgular olarak alan yaklagimin aksine, siire¢ odakli,
formel ve informel kurumlarin karar verme siireclerine etkilerini gdzeten, kurumlarin
olusum ve degisim siireclerinin evrimsel bir bicimde ele alan, daha gecerli bir bakis agis1

sunmaktadir.

Kurumsal yaklagimi J. Stuart Mill’in faydaci felsefesine uzanan pragmatizmden
oldukca yararlanmistir. 19.yy sonlarinda Charles Peirce tarafindan temelleri atilan
pragmatizm, William James ve John Dewey gibi isimler tarafindan gelistirilmistir. Peirce
tarafindan 1878 yilinda yayimnlanan “Fikirlerimizi Aydinliga Kavusturmanmn Yolu”
baslikli yazidan esinlenen James, “Bir diisiincenin anlamini agiklamak i¢in onun hangi
davranis1 dogurdugunu bilmek gerekir. Iste o davranis, o eylem bizim i¢in diisiincenin ta
kendisidir” sozline dayandirmistir. Pragmatist diisiince uygulamaciliga, faydaciliga,
gercege dayanan, sonuca doniik bir yaklagimdir. James ve Burkhardt’a gore (1975)
pragmatist yaklasim, diisiincelere, diislinceleri eyleme doken davraniglara ve bu
davraniglarin sonuglarmma gore yapilan analizlerle diger felsefi diisiinme biciminden
farklilasmaktadir. Teorinin bilimsellik kriteri ger¢ek diinyanin sorunlar1 karsisinda

gosterilen performans, “dogrulugun” 6lgiitii olarak kullanilmaktadir.
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Pragmatist yaklagima gore bilimsel ¢alismalarin temel amact yalnizca gézlemlerle
olgulara ulagsmak degil, toplumsal sorunlarin ¢éziimiine yardimci olmaktir. James’e gore
gercek “pratik faydasi olandir”. Bir sey pratikte ne kadar fayda sagliyorsa o kadar
gercektir ya da dogrudur. Pragmatist bakis acgisi, idealize edilen miikemmel bir diinyada
olmasi gerekenler ya da yapilmasi gerekenlerle ilginmek yerine, yasamin gergek sorunlari
karsisinda diinyaya fayda saglayan ve ¢oziim iireten yaklagimlarin bilimsellik diizeyini
Oe ¢ikarmaktadir. Leschke ve Sauerland (2007)’ e gore bireyler toplumu sekillendiren
iktisadi tercih ve ve kararlarinda “pragmatist” davranmaktadir (Derya, 2017: 1092-1110).
Pragmatizm duyu deneyimlerini reddeden, yalnizca akilla dogrulanan bulgular bilimsel
kabul eden kartezyen yaklasima kars1, bilimsel bilginin anlami, dogrulugu ve gecerliligini
tek bir formda algilanan ya da anlamlandirilan olgular olarak goérmez. Gozlemlerle
ulagilan bulgularin bilimsel analizlerde g6z ardi eden yaklasim pragmatist yonden

gercekei degildir.

Insan1 rasyonel kararlarla davrams sergileyen bir aktdr olarak goren kartezyen
diisiinceye kars1 pragmatist yaklasim, sosyal bilimlerde her durumda bilgi akilla
dogrulanmaya odaklanan yaklasimlari reddetmektedir. Bireyler tarafindan deneyimlenen
ya da gozlemlenen her durum, icinde yasanan topluma Ozgidiir. Bilgi toplumlarin
diisiince aliskanliklarina, kurumlarina, ekonomik, sosyal, politik ve psikolojik kosullarina
gore algilamakta ve anlamlandirmaktadir. Olgular ancak somut durumlarda ortak bir
cergevede algilanmakta ve anlamlandirilmaktadir. Pragmatist yaklasimin epistemolojik
temelleri, evrimci yaklasimdan etkilenmistir. Bireylerin alg1 diizeyleri yeteneklerine ve
yasam boyunca edinilen diislince aligkanliklarina baglidir. Bireylerin sorgulama ve
inceleme yoOntemlerine gore ulasacaklar1 sonuclar, cevrelerini algilama bigimleri,
yetenekleri ve diisiince aligkanliklarina gore farklilagmaktadir. Epistomolojik yonden
evrimci yaklasimi izleyen kurumsal yaklasim metodolojik agidan pragmatist yonteme

yakindir.

Kurumlara tarihsel bir bakis agisiyla yaklagsmak evrensel bir dogruyu ortaya
cikarma arayisindan cok kiltlirlere 0zgii, bagimsiz yasalarin gelistirilmesi amacina
dayanmaktadir. Tarihsel yaklasim kurumsal degisimi, 6zgiil ve tekil siireclerin bir {iriinii
olarak ortaya koymamaktadir. Bu yolla kurumlar digsal bir degisken yerine i¢sel olarak
analize girmektedir. Tarih boyunca daha karmasik hale gelen, igige gegerek harmanlanan
kiltiirden etkilenerek zamanla farklilasan kurumlarin analizinde, tarihsel bir yaklasim

karmagik nedensellik iligkilerinin anlasilmasinda zorunludur. Tarihgi yaklasim temel
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olarak davranislari, iktisadi karar ve davraniglar1 ait olunan tarihsel, kurumsal ve sosyal
baglamin i¢inde ele almaktadir. Boylelikle teorik ve pratik bilgi arasindaki farktan
dogacak olan eksik bilginin 6niine ge¢ilmektedir. Kurumlarin birden bire ortaya ¢ikmasi
beklenemez, her zaman bir ge¢mis i¢inde var olmaktadir. Kurumlar bu ge¢misin
tiriinleridir. Uretildigi tarihsel siirecin yeterince anlasilmadan kurumlarin anlasilmasi

olasi degildir (Berger & Luckman, 1966: 54-55).

Bireylerin zevk ve tercihleri, karar verme siiregleri 6nceden belirlenen olgular
degildir, formel ve informel kurumlardan etkilenmektedir. Veblen (1919)’ a gore
davraniglar; davranislar ardinda yatan istekler, arzular, amaglar ve amaglara ulasmakta
izlenilen yollar ve araclarin farkliligi ve degiskenligine bagli olarak kurumsal
fonksiyonlar gosteren, karmagik ve tamamen kararsiz nitelikte bir degiskendir (Hodgson,
2000). Kurumlar ve insan eylemleri, tamamlayici ve zit yonlii isleyen, sosyal siirecin
sonsuz dramasinda siirekli olarak birbirlerini yeniden fiireten bir iliskinin iginde
bicimlenmektedir (Hamilton, 1932). Ayres (1966) ve Rutherford (2001) gibi diisiiniirler
bireyleri kurumlardan etkilen edilgen 6zellikte alirken; Veblen, Commans gibi onciiller
bireylerin kurumlardan etkilendigi kadar kurumlara yon veren niteliklerini 6ne ¢ikararak,

kurumlarn bireysel davranislarin birer sonucu olarak almaktadirlar.

Schumpeter’e gore (1954) Alman Tarih¢i Okulu iktisadi analizde insanin i¢
giidiisel davranislarin1 ve dogasini dikkatealan, bireysel etkilesimlerin 6nemini, bilgi ya
da ahlaki degerlerin tarihsel kosullara gdre degisimini kabul eden, sosyal yasami
bilesenlerinden ayrilmaz bir iligkiyle biitiinsel bir ¢ercevede alan, toplumsal gelisime
organik ve holistik bir bir yaklasim olusturmustur. Selznick (1957)° e gore
“Kurumsallagsma bir siiregtir. Organizasyonlar zamanla kendine 6zgii ge¢misi yansitan,
igerisinde bulundurdugu birey ve gruplarin menfaatlerini ve ¢evresine uyum saglama
sekillerini bi¢cimlendiren bir stirectir.” Kurumsallasma dogas1 geregi tarihsel bir siirectir,

ancak tarihsel analiz yoluyla anlasilabilir (Selznick, 1996).

Kurumlar birdenbire ortaya ¢ikan ya da birden bire degisebilen yapilar degillerdir.
Kiiltiirel unsurlarla igige ve tarihsel zamanda siireklilik gosteren kiimilatif olusum
seriiveni kurumsalci yaklasimu tarihselci okula yaklastirmistir. Iktisadi tercihler, karar ve
davraniglar1 tarihsel, kurumsal ve sosyal baglamda alan, bu yaklasima gore bireysel

etkilesimlerle izah edilen ekonomi kiiltiire 6zglidiir. Bu nedenle ekonomiye dair
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sorunsalin zaman ve mekana gore genellenen, evrensel bir teori i¢cinde goriilmesi olasi

degildir.

Tablo 1: Kurumsal Yaklasimin Metodolojik Temelleri

iktisadi analizlerin merkezinde yer almasi
(Orhan, 2016).

METODOLOJIK YAPI ONCULLER
Tarih¢i Yaklasim e  Geleneksel iktisada karsi elestirel gergekei | o John N. Keynes

gorls e Richard Jones

e  Genel yasa ve evrensel kural karsitlig: e John K. Ingram

e lktisat ve diger disiplinler arasin biitiinciil | e  Friedrich List
yaklasim gerekliligi e J. Schumpeter

e  Tarihsel siire¢ ve dinamikleri kapsayan goriis e Edmund Burke

e Bireyci ve faydaci yaklagimin reddi o« W.

¢ Rasyonalitenin reddi Cunningham

e Teorik diizeyde kurumsal bakis agis1

e  Yasal ortam ve politikalarin kurmsal 6zgiinligii

e Kurumsal degisimi 6zgiil ve tekil siireclerin
sonucu olarak goren bir yaklagim

o Iktisadi tercih ve davramisi tarihsel, kurumsal
stirecin bir iriinii olarak goren biitiinciil bir
yaklagim

e  Evrimci yaklagim

Evrimci Yaklasim o Iktisadi ve kurumsal degisime karsi statik | ¢  Thorstein

yaklagimin reddi Veblen

e Kaltim ve kurumsal yapinin olusumu | e Friedrich A,
arasindaki benzerlik von Hayek

e Dogal segilim ve kurumsal degisim siireci | ¢ Richard R.
arasindaki benzerlik Nelson

e Kiimiilatif ve helezonik yapida sekillenen | @  Christopher
nedensellik iligkisi Freeman

e  Organik birey varsayimi Kurt Dopfer

e Islem maliyetlerini azaltan evrimsel siireglerin Ulrich Witt

James Foster
Josef Hofbauer

Karl Sigmund
Pragmatist Yaklasim o[ktisadi eylemi 8grenmeye dayali bilgi degisimi | ¢ John Dewey
olarak goren bakis agisi, e Jeremy
* Gelenek ve kiiltlirel unsurlarla toplumsal olarak Bentham
sekillendirilen aligkanliklar ve giidiiler, e JohnS. Mill
*Analiz birimi olarak kurumlar, e Henry
*Doga felsefesine kars1 yaklagim, Sidgwick
*Goriinmez el, tam rasyonalite varsayimlarinin reddi | o Hastings
*Kiimiilatif ve helezonik yapida sekillendirilen Rashdall
nedensellik iligkisi, o George E.
*Yaratici kuralsiz ¢ikarimlar Moore
* Organik birey varsayimi e James 0.
Urmson
e Richard M.
Hare

Peter Singer
Richard Brandt

Kaynak: Yazar tarafindan diizenlenmistir.
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Hodgson (2000) kurumsal iktisadin konusu ve yontemi konusunda genel

cergeveyi soyle degerlendirmektedir.

- Kurumsalc1 yaklasim teoriye pratikte anlam kazandirmaya g¢alismakla birlikte,
belli bir politika dnermesi ortaya koymamistir. Kurumsalc1 yaklagimin amact
denge noktasina ulagmak, evrensel bir kural yaratmak, direk sonuca ulastiracak
politikalar ~ gelistirmek  degildir. Kurumsal Iktisat anlayis1  dengenin
gozlemlenebilecegi konusunda siiphecidir. O noktaya giden yolda gegirilen
siirecin analizini yapmaktadir. Ana akim iktisata karsi alternatif yargilar
belirtmeden, en uygun politika olasiliklarin1 degerlendirmeden Once altta yatan
yapilarin ve giiglerin fark edilmesi anlagilmasidir (Hodgson, 2000: 317-329).

- Kurumsalcilik, psikoloji, sosyoloji ve antropoloji gibi disiplinleri kurumlar ve
insan davranisi lizerine daha zengin bir analiz gergeklestirmek iizere
kullanmaktadir. Veblen (1899) kurumlar1 “Oziinde birey ve toplumun belirli
iligkiler ve islevler acisindan yaygin diisiince aliskanliklar1” olarak alirken,
Commons (1931) “Bireysel eylemi genisleten, serbestlestiren ve denetleyen toplu
eylemler” olarak almistir. Kurumlar North’a gore insan tarafindan yine insan
iligkilerini sinirlandirmak ve sekillendirmek {iizere olusturulmus formel ve
informel kurallar silsilesidir. Bireylerin i¢inde yasadiklar1 topluma ekonomik,
sosyal, politik ve psikolojik gibi yonlerden uyma davranislarinin bir biitiiniidiir.
Bu nedenle sorunsali insan olan tiim bilim dallar1 tarafindan kullanilan ortak
tartisma zeminidir.

- Kurumlar, ekonomik aktiviteyi sekillendiren yapilar, kurallar, araglar ve
sozlesmelerdir. Iktisatgilarin baglica gorevi, ekonomik faaliyeti yoneten kurallari
ve bu kurallarin degisim ve yenilenme siire¢lerini incelemektir. Tekrar eden insan
davraniglarinin bir sonucu olan kurumlar kiimiilatif bir sekilde olusmaktadir.
Temel yapilarin1 gegmisten almakla birlikte, tesvik yapilarinda, ideolojik,
teknolojik degisimlerle evrimlesmektedirler. Veblen kurumlarin kiimilatif
olusum siireci ile teknolojik degisimler arasinda zaman zaman zit yonde isleyen
ancak ayni1 zamanda da birbirlerini tamamlayan dikotomik iliskiye dikkat
cekmektedir. Teknolojik degisim gorece dinamik bir yapiya sahip olmasina
karsin, kurumsal yapinin degisimi uzun zaman gerektiren bir siiregtir. Kurumsal
acidan ekonomik sistemde one ¢ikan parasal islemler, firmalar, oterite merkezi

olarak devlet, teknoloji ve beseri sermaye gibi olgularin herbiri bir kurumdur.
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Gelismis kurumsal diizenlemeler ile miilkiyet haklarini tahsis eden koruyan
sistemlerde ekonominin islem maliyetleri diisiirilerek yenilik¢i tekneolojik

degisim siireci desteklemektedir.

Iktisat; degerler, inanglar, uygulamalar ve kurumsal diizenlemeler tarafindan
bi¢imlendirilen ve sosyal, kiiltlirel ve politik birgok faktérden etkilenen siirekli
olarak evrimlesen, agik bir sistemdir. Kurumsal yaklagim, {iretim siirecine giren
girdilerin tiiri, tedariki ve kullanimi1 ekonominin teknolojik ve altyap1 seviyesine
bagli olarak belli maliyetler yaratmaktadir. Makinelesme ile liretim siirecinin hizi
ve etkinligi, malin ve hizmetlerin ulastirma tanitim maliyetlerini etkilemektedir.
Diger yandan iktisadi tercih ve karar verme siireci iilkenin teknolojik gelisim
seviyesinden etkilenmektedir. Hodgson kurumlar ile bireyler arasindaki iliskiyi
zaman ve mekan sinirlamasi olmadan siireklilik gosteren etkilesim durumu, bir
acik sistem olarak almaktadir. Kurumlar “Muhtemelen sinirlar1 boyunca madde,
enerji ve bilgi akisina izin veren, gevresi ile gercek veya potansiyel etkilesim
halindeki bir sistemdir”. Darwinist diisiincenin izlerini tagiyan kurumsal bakis

agis1 ekonominin dinamik, evrimselci siireglerine dikkat ¢cekmektedir.

Kurumsalct yaklasima gore bireyler kendi kurumlari ve kiiltiirlerinden
etkilenmektedir, fayda maksimizasyonuna yoneldigi diisiincesi yetersiz ve
hatalidir Bireyler veri degildir. Amaglh yada amagsiz olarak bireyler tarafindan
yaratildigi Onkabiiliin aksine, kurumlar, “yeniden insaeden asag1 dogru
nedensellik”  (reconstructive downward causation)” yoluyla bireyleri

etkilemektedir.

20.yy’1n basinda ABD’de ortaya ¢ikan OKI yaklasimi yerlesik iktisadin gergek

yasam1 kapsamayan, indirgemeci yontemle isleyen teorik yaklasimi reddederek,

kurumlar iktisadi faaliyetlerin temelinde konumlandirmaktadir. Teorik ve metodolojik

cerceveyl sistematize eden Veblen Kurumsal yaklasimin kurucusudur. Commons,

Mitchell ve Ayres gibi iktisatgilar tarafindan farkli igeriklerde kullanilan kavram,

metodolojik ve epistemelojik yonden farklagsmistir.

Genel olarak OKI;

Teorik ve metodolojik yonden yerlesik iktisati redden heterodoks bir durus

benimsenmektedir.
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- Zevk ve tercihlere dayali kararverme siireci i¢sel, kurumsal ve tarihsel bir
stirecin Urlintidiir.

- Evrimci, tarih¢i ve pragmatist yaklagimin etkileri goriilmektedir.

- Formalist metodolojik bireycilik anlayisina kars1 metodolojik holizm
benimsenmektedir (Orhan, 2016).

- Ekonomik analiz evrime dayali dinamik bir siirectir.

- Analizler dengeden ¢ok siirece dayanmaktadir.

- Davranigsal psikoloji yaklasiminin etkileri gézlemlenmektedir.

- Pozitivizmin etkileri vardir.

- Analiz birimi kurumlardir.

- Kurumlar; iktisadi kararlar1 etkileyen davranissal kisitlamalar ve rekabetci bir

takim oyununda oyunun kurallaridir (Orhan, 2016).

Yirminci yiizyilda yerlesik iktisatta matematiksel yontemlerin gelisimi ve yogun
kullanimina bagli olarak, ekonomik modeller giderek kurumsal olgulardan uzaklagmistir.
Ancak, 1980’li yillarin sonlarmma dogru Neo-klasik Teori’ de kurumsal igerigin
eksikliginin hissedilmesi, iktisadi gelisme ve kurumsal iktisat yaklasiminin, analiz
yontemlerinin farklilasmas1 ile kurumsalci yaklasim yiikselise ge¢mistir. YKI, OKi
yaklasimindan farkli olarak, islem maliyetleri, sinirli rasyonalite, firsat¢1 davranis egilimi
gibi varsayimlar1 kapsayan, gercekcege daha yakin metodolojik bir yaklagimla yerlesik
iktisat igerisinde kalmaya devam etmektedir. North (1986) i¢in modern kurumsal iktisadi

gorisiin iki temel amaci vardir;

- Neo-klasik yaklagim ve bireysel tercihlere yon veren kurumlari birlestiren teorik
bir altyap1 olusturmak.

- Kurumlar ve tercihler arasindaki iligkiden hareketle, kurumsal degisim ile
tercihler ve kararverme siiregleri arasindaki iligskinin analizi.

YKi’nin temelleri Coase'nin 1937 yilinda kaleme aldig1, "Firmanin Dogast"
1simli ¢alismaya dayandirilmakla birlikte kurum kavrami ilk kez Williamson'un (1973)
"Piyasalar ve Hiyerarsiler: Coziimlemeler ve Anti-trést Icerimler' ¢alismasinda
karstmiza cikmaktadir. Coase, Williamson, North ve Acemoglu ile anilan YKI

yaklagiminin temel varsayimlari;
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- Yerlesik Iktisatin kitlik, rekabet ve etkinlik iizerine dayanan temel varsayimlar
kabul edilirken, tam bilgi, enstriimantal rasyonalite ve sifir islem maliyetli isleyis
varsayimlari reddedilmektedir.

- Bireyin eksik bilgi ve sinirli mental donanimla 6ngdriilemeyen bir gelecekte
belirsizlikle kars1 karsiya oldugu, yiiksek islem maliyetleriyle ¢alisan bir iktisadi
ortamda karar verdigi varsayilmaktadir.

- Belirsizlikler altinda yiikselen isleyis maliyetleri formel ve informel kurumlar
araciligiyla giderilmektedir.

- Metodolojik bireycilik ve kurucu rasyonellite varsayimlarina dayali ortodoks bir
yaklasim izlenmektedir.

- Denge, kaynak dagiliminda optimizasyon ya da fayda maksimizasyonu
varsayimlari yerine siire¢ odakli bir yaklagim izlenmektedir.

- Pragmatist, evrimsel ve tarihgi yaklasimin temellerini olusturmaktadir.

- Liberalizmin etkisi ile marjinalist yaklasim, rasyonel davranis, piyasa
ekoonmisi, fiyat mekanizmasi gibi Ortodoks terminoloji kurumlarla birarada
islemektedir.

- Devletin iktisadi hayatta sinirl1 bir roli vardir.

1.3. Yeni Kurumsal iktisat Yaklasiminin Icerigi

YKI’mn 6nciilerinden North’a gore sinirli kaynaklar ve rekabet olgusu Neoklasik
iktisat ve YKI’1n ortak noktalaridir. YKI yaklasimi neoklasik paradigmanin marjinalizm,
rasyonel davranig, piyasa mekanizmasi, goriinmez el gibi kavramsal terminolojisini
kullanmakla birlikte North i¢in iilkeler arasi performans farkliliklarinin temel nedeni
tasarruf davranisi ya da kaynak zenginligi degil, kurumsal farkliliklardir. YKI ile liberal
yaklasimin goriinmez el metaforu yerini kurumsal olusum, degisim ve gelisim siire¢lerine
birakmistir (Orhan, 2016). North’un kurumlar1 ekonomik performansin itici giicii olarak
goren yaklasimi, sosyal bilimlerde ¢ok farkli kullanim alanlar1 olan kavrama yeni bir
bakis ag¢is1 kazandirmistir. Toplumsal ve iktisadi degisimin agiklanmasinda Neoklasik
yaklagimin analiz araglarm yetersiz géren North, YKI yaklasim yoluyla analitik bir

yeniden yapilandirma amaglamaktadir.

North  (2010) kurumlar, insanlar tarafindan insanlararas1 etkilesimi
sekillendirmek iizere tasarlanan kisitlamalar, toplumsal kurallar olarak tanimlamaktadir.

Bu kisitlamalar, bireylerin belirli eylemleri gergeklestirdikleri kosullara gére uymasi
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gereken kurallar1 icermektedir. North, kurumlarin toplumsal hayattaki bazi 6nemli rolleri
su sekilde dzetlemektedir: Ilk olarak kurumlar toplumlar ve bireyler tarafindan yinelenen
ritiielleri diizenleyerek giinliik hayati yapilandirmaktadir. Diger yandan kurumlar
yalnizca bireyin tercih setlerini sekillendirmekle kalmaz, nispi fiyat degisimlerini de
indirgemektedir. Genel olarak kurumlar bireylerarasi etkilesimler sonucu beliren,
bireyleri caydiran ya da tesvik eden gelenek ve kurallar biitiiniidiir (North, 1986: 231).
Kurumlarin bir diger onemli 6zelligi belirsizligi azaltmalaridir. North’un deyimiyle
(2010) kurumlar insanlar arasi etkilesimi diizenleyerek belirsizligi azaltir, iletisime daha
istikrarli bir yap1 kazandirmaktadir. North’a gore kurumlar uzun dénem ekonomik
performansin belirleyici unsurlart arasindadir. Hukuk kurallari, siyasal haklar ve sivil
ozgiirliikkler gibi formal politik kurumlarin tesisi ekonominin uzun dénemde biiyiime

performansi agisindan énemlidir.

North, sistemli bir sekilde tekrarlanan insan etkilesimleri, i¢sel siirecler sonucu
ortaya ¢ikan toplum tarafindan onaylanmis davranis normlarini informel kurumlar olarak
goriirken, anayasalar, yasalar, sdzlesmeler ve yaptirimlar gibi genel hukuk kurallar1 ve
diizenlemelerini formel kurumlar olarak adlandirmaktadir (North, 2010). Informel
davranis kodlar1 insanlar tarafindan tasarlanmaz, cogunlukla taklit ve yenileme yoluyla
kendiliginden ortaya ¢ikmaktadir. Bireyler kolektif biling tarafindan gelistirilen diizene,
norm ve ahlak kurallarina uyarak ve sistemi igsellestirerek informel kurallar1 yaratmakta
ve devamliligin1 saglamaktadir. Sonug olarak informel kurallar toplumun igsel siirecinin
bir sonucudur. North’un deyimiyle devletin veya formel kurallarin olmamas1 durumunda,
mevcut toplumsalag siireklilik gosteren informel yapilarin ortaya ¢ikmasini ve
gelismesini  saglamaktadir. (North, 2010). Bu davranis kodlar1 formel kurallarin
kontroliinde olmayan, tekrar eden etkilesim sorunlarina ¢6ziim getirmek {izere
gelistirilmistir  olup devamliligmi  kiiltiirel aktarim mekanizmas: araciligiyla
saglamaktadir. North’a gore (2010), informel kurallarin en 6nemli fonksiyonu formel

kurallar1 degistirmek, desteklemek ve genisletmektir.

Genel hukuk ve diizenlemeler olarak tanimlanan formel kurumlar ise genellikle
organizasyonlar tarafindan yazili olarak olusturulmaktadir. Formel kurallar Hira ve Hira’
ya gore (2000) acik bir sekilde tanimlanmig, sosyal, ekonomik ve politik
sinirlandirmalardir.  Richter’e gore (2005) anayasa gibi politik kurumlar ile miilkiyet
haklar1, sozlesmeler ve aktorler arasinda sézlesmelerden dogan anlagmalar1 kapsayan

ekonomik kurumlar bir takim kurumsal kisitlar biitiiniidiir. Politik kurumlar ya da politik



19

giic sahipleri formel kurallarin olusum ve degisim siirecine dahil olmaktadir. Formel
kurumlarin toplum igerisinde kabul gormesi ve devamlilik gostermesi yaptirimlar
aracilig ile saglanmaktadir. Mevcut toplumsal ag icerisinde ciddi bir istikrara sahip
olmas1 ve kiiltiiriin bir pargasi olmasi sebebiyle informel kurumlar, formel kurumlarin
kabulii ve etkinligi iizerinde etkilidir. Toplumun informel kurumlariyla uyum
gostermeyen formel kurumlar bir yaptirnmla desteklenerek, mesruiyet kazandirilir.
Formel ve enformel kurumlar arasindaki bu tamamlayici ve baglayici iliski kurumsal

yapiya istikrar kazandirmaktadir.

North (2010) formel kurumlar1 siyasi, ekonomik kurumlar ve sézlesmeler olarak

lic gruba ayirmaktadir:

- Siyasi kurumlar; devlet sistemini, sistemin hiyerarsik yapisini, temel karar ve
denetim mekanizmalarini kapsamaktadir. Devletin dolayisiyla yasama organinin
politik kurumlarin olusumunda 6nemli bir rolii vardir. Mevcut siyasi hayatin
isleyisi ya da kurallar1 yazili olmayan informel kurallardan etkilenmekte ya da
niifuz sahibi kisilerin ¢ikarlarina hizmet amaci ile de olusturulmaktadir.

- Ekonomik kurumlar; miilkiyet haklari, bu miilkiyet {izerinden saglanan gelir
tizerindeki haklar ve miilkiyetin devrine iliskin haklar1 temel almaktadir.
Ekonomik kurumlar miilkiyet haklarim1 korumak ve diizenlemek {izere devlet
eliyle olusturulan kurallardir. Ozellikle, YKI yaklasiminda devlete yiiklenen en
onemli gorev s6z konusu kurallar1 olusturmaktir.

- Sozlesmeler; iktisadi faaliyetin gergeklesmesi icin gerekli kosullari igeren
anlagmalardir. Sozlesme, karsilikli etkilesim icinde bulunacak bireylerin

aralarinda yapilan anlagmalardir.

Kurumlar uzun donemde ekonomik performansin belirleyici unsurlaridir (North,
2010). Kurumsal ortam, bireylerin yapmalarmin yasak oldugu faaliyetlere yada hangi
kosullarda altinda yapilabilecek faaliyetlere acgiklik getirmektedir. Iktisadi acidan
kurumlar, ekonomik aktorler arasindaki etkilesimin siirlarini belirlemektedir. North’un
analizlerinde tipki kurallar gibi kurumlar da “formel” ve “enformel” olmak {iizere ikiye
ayrilmaktadir. Formel kurumlar, insanlar arasindaki etkilesimi bigimlendiren, insanlar
tarafindan getirilen kisitlamalar olarak tanimlanirken informel kurumlar “kiiltiir” olarak
adlandirilan mirasin bir pargasidirlar. North’a gore (2010) kiiltiir, bir kusaktan digerine

O0grenme veya taklit yoluyla aktarilan bilgi, tavir ve davranis kiimesidir. Formel
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kurumlarm olusumunda organizasyonlar ya da devlet gibi bir otorite etkiliyken informel
kurumlar toplumsal aktarim mekanizmasi ile kendiliginden olusmaktadir. North
caligmalarinda informel kurumlarin bilingli bir sekilde tasarlanmadiginin altin1 ¢izmekte
ve bu kurumlarin korunmasinin herkesin ¢ikarina olacagini belirtmektedir. Bu nedenlerle

de enformel kurumlar formel kurumlara gore daha kalicidir.

Kural ve kurumlarin temel amaci, rekabete dayali bir oyunun nasil oynanacagini
tanimlamak ve belirlemektir. Kural ve kurumlar iktisadi ve toplumsal yasamda istikrari
saglayip, belirsizligi azaltarak ekonomik aktorlerin daha rasyonel kararlar almalarina
yardime1 olmaktadir. Gerek formel gerekse informel olsun kural ve kurumlarin temel
fonksiyonu toplumda ve ekonomide istikrar1 ve siirekliligi saglamalaridir (North, 2010).
Toplumsal bilincin pargast informel kural ve kurumlar gozlem, taklit ve 6grenme
davranis1 araciligiyla varligmi siirdiiriitken, formel kurallar ya da kurumlarin
uygulanmasi, devamlilig1 organizasyonlar ve yaptirimlar tarafindan saglanmaktadir.
Formel kural ve kurumlarin degisimi yapist geregi informel kural ya da kurumlarin
degisiminden daha hizli ve kolaydir. Bunun temelinde informel kural ve kurumlarin
bilingdisi bir sekilde, daha uzun siirede ve kiimiilatif bir bigcimde olusturulmast, toplumun

kiiltiir ve geleneklerini devam ettirme egiliminde olmasi yatmaktadir.

North ¢aligmalarinda kurum ve organizasyon kavramlarmin ayrimmi vurgular.
Organizasyonlarin olusumu kurumlarin tesvik yapilarinin bir sonucudur. North’a gore
(2010) kurumlar, formel ve informel kurallar ile bunlarin yaptirrm giicli tarafindan
olusturulan oyunun kurallari iken; organizasyonlar, oyunun oyunculari olarak goriilebilir.
Oyuncular yani organizasyonlar bazi ortak ekonomik, siyasal vb. hedefleri olan ve temel
amaci varligin1 devam ettirebilmek olan olusumlardir. Ciinkii tiim organizasyonlar kittir
ve rekabet igerisindedir (North, 2010). North’a gore miilkiyet haklari, bireylerin
emekleriyle elde ettikleri maddi ya da maddi olmayan varliklari iizerindeki haklardir. Bu
haklarin elde edilmesi, devredilmesi, gegici transferi ya da korunmasi islem maliyetleri
ortaya ¢ikabilmektedir (North, 1991). Formel ve informel kurallar miilkiyet haklarini ve
islem maliyetini etkilerken, miilkiyet haklar1 ve islem maliyetleri de ekonomik
performansi etkilemektedir. Bireyler yatirnm ve tasarruf kararlarini alirken islem
maliyetleri ve miilkiyet haklar1 gibi olgular1 dikkate almaktadirlar. Bu nedenle miilkiyet
haklarinin korunmasi ve islem maliyetlerinin diisiiriilmesi ekonomik performansi da

artiracaktir (North, 2010: 82-94).
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Tablo 2: YKI Temel Yaklasimlar:

YKi TEMEL YAKLASIMLARI

FIRMA TEORISI

Coase (1937)
Leibenstein (1966; 1978)
Demsetz (1968)

Joskow (1985)
Williamson (1985-90-93)
Wiggins (1991)

Foss (1995)

Coase (1937), “Firma’ min Dogasi” adli ¢aligmasinda, ana akim
iktisadin tam bilgi altinda rasyonal karar siirecleri, iyi tanimlanmis
miilkiyet haklarinin oldugu tam rekabet¢i piyasa isleyisini gercekei
bulmamaktadir.

Gozetim, pazarlik ve sozlesme gibi piyasa siiregleri isleyis maliyeti
yaratmaktadir.

Islem maliyetleri, miibadele maliyeti, miilkiyet haklarinin tahsis ve
koruma maliyeti, anlagsmalar1 yiiriirliige koyma ve denetleme
maliyetlerini kapsamaktadir.

Firmanin amaci liretim maliyetlerini azaltarak maksimum kar1 saglamak
degil, islem maliyetlerini kontrol altinda tutmaktir.

Islem maliyetlerini en aza indirgeyen firma basarili olmakta ve rekabet
giicii elde etmektedir.

Sinirh rasyonalite, eksik bilgi ve rekabet varsayimlari altinda iglem
maliyetleri daima pozitiftir. Islem maliyetlerinin minimizasyonu tiim
iktisadi ve politik kurumlarin olusum nedenidir.

MULKIYET HAKLARI

Coase (1959)
Demsetz (1967)
Alchian

ve Demsetz (1973)
Alchian (1977)
Wallis (1989)
Hart (1990)
Williamson (1993)

Demsetz (1967) “Miilkiyet Haklar: Teorisine Dogru” adli galismasinda
islem maliyetleri ve digsalliklarla ¢evirili bir ekonomide {iretim
faktorlerinin kullanim haklarinin tahsisinin 6nemini vurgulamaktadir.
Miilkiyet haklar1 temel olarak sinirli kaynaklarin etkin kullanimini
saglamak amaciyla diizenlenir.

Kaynaklar tizerinde hak sahibi bireylerin yatirimlar gibi uzun vadeli
kararlar1 kaynaklarin degerini artirarak israfi onleyecektir.

Miilkiyet haklarmin agik¢a tamimlandigt ve uygulandigi kurumsal
ortamda degisim (miibadele) mekanizmasi daha etkin islemektedir.
Miilkiyet haklar1 kamusal varliklarin neden oldugu dissallik ve vekil
maliyeti gibi sorunlarin ¢dziimlemesinde pozitif katki saglamaktadir.
Sinirh kaynaklarin sinirsiz insan ihtiyaclart kargisinda dengeli ve etkin
dagilimi i¢in sézlesmeler, firmalar ve miilkiyet haklar1 gibi kurumsal
diizenlemelere ihtiya¢ duyulmaktadir

SOZLESME TEORISi

Coase (1937)
Akerlof (1970)
Arrow (1972)
Stiglitz (1974)
Williamson (1975)
Demsetz (1983)
Joskow (1985)
Hart (1988)
Richter

ve Furubotn (1999)

Akerlof (1970) “Limon Piyasasi: Kalite Belirsizligi ve Piyasa
Mekanizmas:” adl1 ¢alismasiyla alicilarin olasi satin alimlarin kalitesini
degerlendirmek igin kullanabilecegi bir¢ok pazar ve bu pazarlara ait
istatistikler ~ oldugunu  vurgulamaktadir. Bu  sartlar  altinda
miibadelelerdeki belirsizlik ve bu belirsizliklerden kaynaklanan
problemler sdzlesmeler araciligiyla minimum indirilebilir. Sinirlt bilgi
sahibi olan sinirli rasyonel bireylerin gelecek 6ngdriisii giigtiir.

Gelisen piyasa yapilari iktisadi faaliyetleri daha riskli hale getirmekte
sozlesmeler iki taraf arasinda giivenilir bir taahhiit saglamaktadir.
Sozlesmelerle miilkiyet haklar1 belirlenir, kullanilir ve devredilir,
Sozlesmeler politik karar ve kurallarin uygulanmasinda belirleyici rol
oynanar, iktisadi faaliyetlere yasal bir altyapi saglar, faaliyetlerin
boyutunu, gelismisligini ve etkinligini sekillendirmektedir.

YENI IKTiSAT TARIHI

Hamilton (1934-36-47)
Ashton (1948)

Bloch (1949)

Conrad (1957)

Meyer (1957)

Rostow (1960)

Hughes (1966)

North (1977) “Yirmi Yil Sonra Yeni Ekonomi Tarihi” ile Yeni Iktisat
Tarihi’nin iktisat tarihi yaklasimin1 miyopluktan kurtaracagi ve sosyal
bilimlere dinamik, devrimci bir ¢aligma alam1 saglayacagini
savunmaktadir.

Iktisat teorisi ve istatistiksel teknikler kullamlarak tarihsel olaylar
aciklanir.

Kliometri (Cliometrics) olarak da tanimlanmaktadir.

Kurumlar bireyin tercih setlerini sekillendirmekte, goreli fiyat
degisimlerini ve belirsizligi azaltmaktadir.
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Parker (1986)
Fogel (1964-74-89)
North (1973-77-81-90)

Miibadele sirasinda ortaya ¢ikan asimetrik bilgi islem maliyetlerine
neden olmaktadir.

Formel ve informel kurumlar arasindaki uyusmazliklar iglem
maliyetlerini artirmaktadir.

Miilkiyet haklarmin tahsisi yatirim, tasarruf ve kaynak kullanimi
iizerinde biiylime etkisi yapar.

Sozlesmeler miilkiyet haklart yapismin iginde tesvik edici ve
cezalandirici rol oynamaktadir.

Islem maliyetlerini en aza indiren, miilkiyet haklarii smirlandiran ve
koruyan, sozlesmeleri ve yaptirimlarini garanti altina alan kurumlar
ekonomik performans igin 6nemlidir.

Gelisen teknoloji, piyasa ve toplum yapisi ile birlikte daha rekabetci ve
etkin bir ekonomide kurumlarin evrimi zorunludur.

Kaynak: Yazar tarafindan diizenlenmistir.
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EKONOMIK PERFORMANS GOSTERGESI OLARAK REKABET GUCU VE
KURUMSAL KALITE ILISKIiSi

Porter (1990)’ a gore rekabet, iilkelerin ve endiistrilerin oncelikli hedefleri
arasinda gelmektedir. Rekabet ekonomik performansin itici giiciidiir. Sala-i-Martin

(2016)’ e gore rekabet edebilirlik ve tiretkenlik iligkisi ii¢ nedenden dolay1 6nemlidir;

- Daha iiretken iilkeler vatandaslarina daha yiliksek yasam standarti, zenginlik ve
mutlu olma ortami1 yaratmaktadir.

- Rekabet ve iiretim giicli yiiksek ekonomilerin yatirimlariin getirileri ytiksektir.
Altyap1, egitim ve yetenek, beceri gibi kisisel gelisim alanlarinda ulusal
yatirimlari biiyiimeye doniisme potansiyelleri daha yiiksektir.

- Rekabet giicti yiiksek {iilkeler soklara karsi daha dayanikli ve daha yiiksek bir
istikrar goriintimii sergilemektedir.

Teknolojik degisim hizi ve kiiresellesme karsisinda ekonomiler siirdiiriilebilir
bliylime hedefine ulasabilmek icin yogun bir rekabetle karsi karsiya kalmaktadir.
Piyasalarin giderek derinlesmesi, iliski aglarinin karmagsiklasmasi ile rekabet kavrami
yalnizca ekonomik performansin bir gostergesi ya da amaci olmaktan ¢ikmis, sosyal,
kiiltiirel, siyasal vb. bir¢cok alanda doniigiimii, yeniligi ve gelismisligi ifade eden bir

kavram haline gelmistir.

2.1. Rekabet Giicii Kavramm

Iktisat literatiiriinde her zaman 6nemli bir yere sahip rekabet kavrami 1970-80
doneminde finansal, ticari ve sermaye islemlerinin serbestlesme stireciyle birlikte tiim
diinya tlkelerinin giindeminde yer almaktadir. Bu konjonktiirde gelismis tlilkeler rekabet
giiclerini korumak, gelismekte olan {ilkeler de artirabilmek iizere c¢aligmalarin
hizlandirmistir. Neoklasik yaklasima gore rekabet piyasa mobilizasyonuna baglidir.
Fonksiyonel rekabet yaklasimina gore eksik rekabet kosullarinda piyasada firmalar arasi
yenilik ve farklilasmayla siliregelen dinamik yapili istiinlik savasi rekabet olarak
tanimlanmaktadir (Kirankabes, 2006: 232). 1985 yilinda Amerika Birlesik Devletleri
tarafindan yayimlanan Endiistriyel Rekabet Edebilirlik Komisyonu Raporu’na gore firma

kapsaminda rekabet giicii “firmanin yerel ya da uluslararasi pazardaki rakiplerine gore
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diisiik maliyetli ya da yiiksek kaliteli mal ve hizmet liretebilme becerisi ile iliskilidir

(President’s Commission on Industrial Competitiveness, 1985).

1995 yilinda Avrupa Komisyonu Rekabet Edebilirlik Danigsma Grubu tarafindan
Avrupa iilkelerinde rekabet giicliniin artirilmasi iizerine hazirlanan ilk raporda rekabet
giici kavramini makroekonomik bir bakis agisiyla “[...] yasam standartlarinda
gerceklesecek iyilestirmeler araciligiyla issizlik ve yoksullugu sona erdirmek” olarak
tanimlarken, ayni y1l hazirlanan ikinci raporda rekabet giiciinii “[...] verimlilik, etkinlik
ve karlilik unsurlarini dayanan, issizlik ve yoksullugu sona erdirme amaci ile toplumun
yasam standartlarin1 ve sosyal refahi iyilestirmede kullanilan bir arag” olarak
tanimlanmistir. Diger tiim ¢alisma ve yaklasimlara benzer bi¢imde Diinya Ekonomik
Forumu’na gore rekabet giicii baslangigta bir iilkenin kisi bagina diisen GSYH ni1 yiliksek
oranda siirdiirebilmesi olarak goriiliitken giiniimiizde basarinin temel o6l¢iitii olarak
GSYIH'nin 6tesine bakmaktadir. Kiiresel Rekabet Edebilirlik Indeksi araciligiyla daha
uzun vadeli ve biitiinsel bir yaklasim benimsenirken tiim diinya ekonomileri i¢in refah,
insanlar, gezegen ve kurumlara odaklanan genisletilmis bir dizi hedef belirlenmektedir

(WEF, 2020).

Yenilik¢i ekonomiler, miilkiyet haklarmin etkin bir bicimde tahsis edildigi,
firmalarin yonetisim yapilarini giiclendiren, diisiik islem maliyetleriyle isleyen kurumsal
ortamda gergeklesmektedir. Iktisat literatiiriinde rekabet giicii kavrami fiyat diizeyi,
piyasa Olgegi, kur istikrar1 gibi makroekonomik; verimlilik, innovasyon, yetkinlik ve
beseri sermayeyi artis1 gibi mikroekonomik performans gostergeleriyle olctilmektedir.
Klasik yaklagimin 6nciillerinden Smith ve Ricardo, yeni Keynezyen yaklagimin popiiler
isimlerinden Krugman rekabet giici kavramini uluslararas: ticaret teorisi kapsaminda
degerlendirmektedir. Avusturya yaklasimina gore iilkelerin ekonomik performans artis
tamamiyle rekabet gii¢lerine baglidir (Buchanan & Musgrave, 1999). Schumpeter yenilik
ve icat yapma yetenegi yiiksek firmalar1 rekabetci Ustiinlik gosteren firmalar olarak
almaktadir (Schumpeter ve Nichol, 1934). Porter, North, Diinya Ekonomi Forumu,
Uluslararas1 Yonetim Gelistirme Enstitiisii gibi kuruluslar ise, kavrama firma rekabetini
artirarak piyasanin islem maliyetlerini diigiiren kurumsal ortam perspektifinden
yaklasmaktadir. Giliniimiiz gelismis ekonomilerinde istiinliik-rekabet olgusu kurumsal

kalite, beseri sermayenin gelismisligi ve teknolojik ilerleme ile iligkilendirilmektedir.
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Rekabetci istiinliik kavrami agisindan Porter, oOzellikle ihracata yonelik
sanayilesen iilkelerin endiistriyel diizeyde rekabet giiclinli uzmanlagsma esasina gore
endiistri kiimeleri (clusters) olusturarak 6l¢cek ekonomileri yaratmalarina baglamaktadir
(Porter, 1990). Diinya Ekonomi Forumu’na gore ulusal rekabet giicti, bir ekonominin
verimlilik seviyesini etkileyen faktorlerin, politikalarin ve kurumlarin bir biitliniidiir;
Uluslararas1 Yonetim Gelistirme Enstitiisii i¢in rekabet giicii hiikiimetin, firmalarin
yarattg1 katma degeri ve toplumun refah seviyesini artiracak bir ortam sunabilme yetenegi
olarak tanimlanmaktadir. Diger yandan Porter’a gore lokasyonun refah seviyesinin en
onemli belirleyicisi verimliliktir. Porter’a karsin Ketels (2006) ulusal rekabet giiciinii
uluslararas1 piyasalarda satis yapabilme yetenegi ile iilkenin ticaret dengesine
baglamaktadir. Aiginger (2006) ise rekabet giiciinii refah yaratabilme giicli olarak
tanimlar (Aiginger, Béarenthaler-Sieber ve VVogel, 2013).

Tablo 3: Rekabet Edebilirlik ile ilgili Secilmis Teori ve Kavramlar

Iktisat Yaklasimlar1 ve Rekabet Giicii Kavram

Teori Onciiller Yaklasim

Klasik Paradigma ve Rekabet Kavram

Mutlak Ustiinliikler Adam Smith Uluslararas ticaret yapan taraflar, mutlak istii
Teorisi (1766) nlige sahip oldugu mallarin  {retiminde
uzmanlagarak, diigiik tiretim ve ihracat yapmaktadir.
Karsilastirmali David Ricardo Dis ticarette taraflarin fayda saglayabilmeleri i¢in

Ustiinliikler Teorisi (1817) mutlak {istiinliige gerek yoktur.

Herhangi bir malin {iretiminde goreli bir Gstiinliigiin
olmasi ihracatta yeterlidir.

Digerine gore mallarin tretiminde daha yiiksek
verimlilik saglayan iilkeler o mallar {izerinde

uzmanlagarak rekabet giicii kazanmaktadir.

Heckscher-Ohlin
Faktor Donatimi
Teorisi

Eli Heckscher
Bertil Ohlin
(1933)

Uretim faktorlerinin miktar1 ve faktor fiyatlarindaki
cesitlenme iilkenin rekabet giiclinii belirlemektedir.
Nispi olarak sermayesi bol olan iilkeler sermaye
yogun mallar1 ihrag ederken, emegi bol olan iilke
emek yogun mallari ihrag edecektir.

Neoklasik, Avusturya ve Kurumsal iktisatta Rekabet Giicii Kavram

Evrimsel Tktisat Joseph A. Firmalarin rekabet giicii; kaynaklar1 yenilik ve ar-ge
Yaklagimi Schumpeter i¢in kullanim oranlarina baglidir.
(1934)
Etkili Rekabet John M. Clark Firmalar rekabet giici elde etmek iizere yenilik
Yaklagimi (1940) yaratmaktadir. Bu da teknolojik ilerlemeye makro

diizeyde rekabet avantajina ve ekonomik bilyliimeye
yol agmaktadir.
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Girisimcilik ve Yenilik Joseph A. Firmanin rakiplerine karsi yenilik yapma, yeni
Yaklagimi Schumpeter ¢ozlimler iiretme ve risk alma egilimi rekabet
(1942) avantaj1 saglamaktadir.
Avusturya Okulu Ludwig von Piyasa rekabeti dinamik bir siirectir. Firmalar
Yaklagimi Mises pazarmn ihtiyaglarimi karsilama yeteneklerine gore
(1949) rekabet giicii kazanmaktadir.

Kurumsal Yaklagim

Friedrich List

Ekonomik faktorlere ek olarak, formel ve informel

(1841) bir ¢ok kurum rekabet giiciinii etkilemektedir.
Max Weber Kurallar, finansal, ticari ve politik kurumlar, kamu
(1922) otoriteleri, miilkiyet haklar1 sistemi, davranig
James Buchanan kaliplar1 ve aligkanliklar Oncelikle bireyin ve
(1962-64) yasadigi toplumun rekabet edebilirlik diizeyini
belirlemektedir.

Rekabet Olgusuna Giincel Yaklasimlar
Rekabetgi Michael E. Ulusal rekabet giicii uzun vadeli verimlilige baghdir.
Ustiinliik Teorisi Porter Elmas Modeli (Sekil 2)’ne gore rekabet giiciinii
(Elmas Modeli) (1990) olusturan faktorler firma yapisi ve stratejisi, faktor

kosullari, talep kosullari ile ilgili ve destekleyici
endiistriler gibi mikro ekonomik yapisallara baglidir.

Monopolcii Paul Krugman Biiyiime, refah ve rekabet yerel ekonomideki
Rekabet (1994) verimlilik diizeyi ile paralel gelisim gostermektedir.
Teorisi Ulkelerin uluslararas1 rekabet giicii, yiiksek yasam

standartlariyla iligkilidir. Yeni keynezyen yaklasim
kapsaminda Krugman, makroekonomik refahin
mikroekonomik temellerini dikkate alan analizlerle
kurumsal faktorleri dikkate almaktadir.
Refah Odakli Karl Aiginger Ekonominin rekabet giicii refah yaratabilme
Rekabet Teorisi (2006) yetenegine bagldir. Beseri ve fiziki sermaye,

teknolojik gelisim; kurumsal kalite rekabet giiciiniin
temel belirleyicileridir.

Kaynak: (Gékmenoglu, Akal ve Altunisik, 2012; Siudek ve Zawojska, 2014)

Porter (1990)’ a gore her ulusun amaci yiiksek bir refah seviyesine ulagsmak ve
onu siirdiirmek olmalidir. Refah artisinin en 6nemli kaynagi isgiicli ve sermayenin
verimliligidir. Ulke verimli oldugu iiretim faktdrlerine uygun sektorlerde uzmanlasarak
thracat performansini artirirken verimsiz oldugu sektorlerde ithalat yaparak uluslararasi

ticarette yerini koruyabilmektedir.
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Firma
Sans stratejisi, yapisi

ve rekabeti

Faktir . = Talep
Kosullan T, A Kosullan

Tlgili ve
Destekleyici
Endiistriler

Hiikiimet

Sekil 1: Porter Elmas Modeli

Kaynak: (Porter, 1990)

Rekabet giicli kavramina mikroekonomik perspektifte bakan Porter, uluslararasi
ticareti rekabetin kaynagi olarak gormez, verimliligi artirmanin bir aracit olarak
gormektedir. Rekabet giicii kavraminin kalkis noktasi sayilan Elmas Modeli (Sekil 1),
kavrami firma stratejileri ve yapisi, destekleyici endiistriler, faktor ve talep kosullarindan
olugan dort ana faktoriin yaninda, sans ve devlet rolii gibi iki dolayli faktorle
aciklanmaktadir. Modelde sans faktorii dogal afetler, savaslar gibi kontrol edilemeyen
durumlan kapsarken, devletin diizenleyici islevi tim faktorleri kapsayict niteliktedir.
Modelin sonuglarina gore devletin firmalarin performansini artiracak kurumsal ortami
hazirlamas1 gerekmektedir. Sistemde devlet kurumlar, kuruluslar ve organizasyonlarin

rekabet giiciinii artiran tesvik sistemini insa ederek dolayl bir rol tistlenmektedir.

2.1.1. Rekabet Giicii, Kurumlar ve Ekonomik Performans

Hiikiimetlerin temel iktisadi hedefi iilke vatandaglari i¢in refahin artirilmasi ve
yagsam standartlarinin iyilestirilmesidir. Ekonomi politikasinin temel amaci, bir ulusun
veya bolgenin katma degeri yiiksek mal ve hizmet liretmek iizere, beseri ve fiziki sermaye
donanimi ile dogal kaynaklar1 verimli kullanma performansini yiikselterek rekabet
giiciinii artirmak olmalidir (Porter, 2009). WEF (2016)’e gore rekabet¢i ekonomiler;

kapsayici ve siirdiiriilebilir bliylime olasilig1 olanlardir.



28

REKABET GUCUNU TESViIiK EDEN MiKROEKONOMIK YAPI

| l l

Uretkenlik is KUMELENMEYi FIRMA

Verimlilik ORTAMININ GELISTIRME OPERASYONLARININ
KALITESI DURUMU VE STRATEJiSININ

Yenilik KAPSAMLILIGI

REKABET GUCUNU TESVIK EDEN MAKROEKONOMIK YAPI

} '

Istikrar SAGLAM PARA VE IN\SI‘;%T(I;(%IS%‘;I{LS;IK
Siirdiiriilebilirlik MALIYE iSLEV
urduruiebiiri POLITIKALARI SLEYIS
Refah KURUMLAR
GELIR

Sekil 2: Biiyiimenin Rekabet Temelli Dinamikleri
Kaynak: (Institute For Strategy And Competitiveness, 2021)

Mikroekonomik rekabet; is ortaminin genel kalitesi, ekonominin kiimelenme
performansi, firma operasyonlarinin ve stratejilerinin  kapsamina bagli olarak
sekillenmektedir. Is ortamlarmin kalitesi firmalarin ve piyasalarin iiretkenligini, yenilik
kapasitelerini pozitif yonde etkilemektedir. Piyasada tedarikciler ve destekleyici
hizmetler kurumlarin geligimini saglamak iizere stratejik olarak belirlenmis alanlarda
kiimelenerek verimliligi artirmaktadir. Endiistride firmalarin biiylimeyi, verimliligi ve
rekabeti destekleyen bir kurumsal ortamda yapilandirilmasi ekonomik performans i¢in
onemlidir. Firmalarin beceri, yetenek ve yonetim bi¢imleri ekonominin verimlilik
diizeyini belirlemektedir. Finansal ve ticari 6zgiirliigii glivence altina alan ve miilkiyet
haklarini tahsis eden kurumsal ortam, firmalarin piyasa stratejilerini ve organizasyonel
yapilarmi etkileyerek, piyasalara dolayisiyla ekonomiye iretken bir yap1

kazandirmaktadir.
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Ulkelerin makroekonomik diizeyde rekabet giicii performansi ekonomide
stirdiiriilebilir bliylimeyi tesiseden para ve maliye politikalarinin istikrarma baghdir.
Basaril1 bir maliye politikas1 kamu gelirleriyle uyumlu, mali baskinlik yaratmayan
harcama politikalar1 ile diisik enflasyon yaratan para politikalar1 arasindaki
koordinasyonun bir sonucudur. Saglam mali yap1 ve para politikalar1 yapisal ya da
dongiisel dengesizliklerin, bozulmalarin Oniine ge¢mekte, ekonomik istikrari
saglamaktadir. Istikrarli bir ekonomi ileriye doniik saglikli kararlar alabilmek igin biiyiik

Onem arz etmekte, yatirim davraniglarina, iktisadi ve siyasi politikalara yon vermektedir.

Parasal 6zgiirliikk ve Merkez Bankalarinin 6zerkligi fiyat rekabetini bozan gesitli
hiikimet miidehalelerini Onleyerek, ekonomik istikrar1 saglamakta, dolayisiyla
ekonominin biiylime ve rekabet kapasitesine olumlu yonde etkilemektedir. Diger yandan
temel egitim ve saglik hizmetlerinin kalitesi, toplumda firsat esitliginin saglanmasi, beseri
sermayenin niteligini artirmaktadir. Kaynak dagiliminda ve giice erisimde esitlik, politik
veya devletle ilgili kurum ve siireglerin istikrarin1 saglayan kurumsal ortam

makroekonomik diizeyde rekabet giicili yaratabilmenin gerekli kosullarindandir.

Dogal kaynaklar, cografi konum, niifus ve iilke biiyiikliigii dahil olmak {izere
ilkeye 6zgii bircok donanim refahin dogal belirleyici unsurlaridir. Rekabet giicii olgusu
yerli ekonominin gelisimine, altyapt yatirimlarina, ticaret performansina, emek ve
finansal piyasalara, egitim ve saglik hizmetlerine, iktisadi ve politik bircok kurumlara,
teknolojik gelismelere ve siirdiiriilebilir biiylime patikalarina verilen 6nem itibariyle
iktisadi analize biiyiime olgusuna oranla daha islevsel bir bakis agis1 kazandirmaktadir.
Rekabet giictiniin dolayisiyle refah diizeyinin artirilmasi temelinde iktisadi ve politik
kurumlar arasindaki dayanigmanin artirilmasi, iktisadi aktorlerin rekabet¢i ve yenilikgi
davraniglarin1 destekleyici ve bu davranis bigcimlerine ydnlendirici bir kurumsal yap:

bulunmaktadir.

Tarih boyunca iilkeler arasinda siiregelen sosyo-ekonomik farkliliklarin temelinde
kurumsal ortamda kolektif eylemi bigimlendiren tesvik ve kisitlarin yol agtigi patika
bagimlilig1 yatmaktadir. Baz1 toplumlarda kurumsal ortam kendisini yenileyemeyen veya
yenilikleri engelleyen bir inan¢ sisteminden beslenmektedir. Piyasa verimliligini,
dinamizmini, rasyonalitesini ve rekabet potansiyelini engelleyen kurumsal yapilar
ongoriilenden daha yaygin ve dayaniklidir. Bu tiir etkin islemeyen kurumlar kolektif

bilinci, eylem olarak bireysel girisimci davranisi ve rekabet ortamini engellemekte, piyasa



30

aktorleri arasinda kredi ve bilgi akisinin Oniline ge¢mekte, yerlesik, verimsiz sosyal

hiyerarsinin devamliligin1 saglamaktadir.

Kurumlar insan davranislarimi  kisitlamanin  ve diizenlemenin yaninda
olusturduklar1 toplumsal tesvik yapisi ile ekonomik ve politik performansi artiran
unsurlardir (Acemoglu & Robinson, 2008). Kurumsal yaklasima goére bireyin ya da
organizasyonlarin iretim, tliketim, tasarruf, yatirim ve yenilik¢i davranig bigimleri
kurumsal yapinin sagladig: tesvikler aracilifiyla belirlenmektedir. Bu baglamda islem
maliyetlerini distiren, belirsizligi azaltan, miilkiyet haklarin1 koruyan, kaynak
dagiliminda etkinligi saglayan kurumsal ortama sahip ekonomiler uzun vadede biiyiime,

kalkinma ve rekabeti tesis etmektedir.

Kurumsal yapinin giiclii ve iktisadi olarak etkin oldugu ekonomilerde kaynaklarin
verimli ve adaletli bir sekilde tahsis edildigi, belirsizligin azaldigi, iktisadi aktorlerin
isleyis maliyetlerinin diisiirildiigli, bireysel ve sosyal faydalarin etkili bir sekilde
dagildig1 varsayilmaktadir. Bireylerin yatirim kararlar1 temel olarak, miilklerini korumak
ve sozlesmeden dogan yiikiimliiliiklerin yerine getirilmesini izlemek tizere harcamalari
gereken zaman ve paradan etkilenmektedir. Yatirim beklentileri toplumsal, siyasal ya da
ekonomik yapiya duyduklart giivene bagl olarak sekillenmektedir. Miilkiyet haklarini
koruyan, politik istikrari, politika siireglerinde tiim toplumsal gruplarin etkinligini ve
kaynak dagiliminda esitligi saglayan, diizenleyici sistemin kalitesini artiran, finansal,
parasal ve ticari Ozgirligii temin eden bir kurumsal yap: ekonomiye olan giiveni
pekistirecek, yatirimlar artiracak, istikrarl ve siirdiiriilebilir bir ekonomik performans

saglayacaktir.

North’cu yeni kurumsal yaklasim baglaminda, liberalizm daha rekabetci ve daha
acik piyasa toplumlarinin yasal, politik ve toplumsal kurumlarini insa eden politikalara
evrilmektedir. Biiylime, kalkinma, refah ve dolayisiyla uluslararasi piyasalarda rekabet
giicii elde etmek, piyasanin isleyisini engelleyen, kisisel ¢ikar odakli ve gayri resmi
kurumlarin, rasyonel ekonomik faaliyeti kolaylastiran resmilestirilmis ve liberal bir
kurumsal cerceveye evirildigi kiiltiirel ve kurumsal doniisiim siireci olarak ele

alinmaktadir.

90’Ih yillardan itibaren kurumsal kalite indekslerinin gelistirilmesi ve analiz
edilebilir veri setleri saglamasi ile rekabet giicii ve kurumsal cerceve arasindaki iligki

ortaya konulmus ve “kurumsal rekabet edebilirlik” kavraminin olusmasini saglamistir.
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Gergeklesen bu farkindalik ve ilerlemeler 1s18inda iilkelerin yoneticileri, politika
yapicilart i¢in formel ve informel kurumlara esnek, yenilik¢i ve rekabet¢i bir yapi

kazandirmak neredeyse zorunlu hale gelmistir.

Buitrago ve Camargo (2021)’e ait bir calismada kurumlar ve uluslararasi rekabeti

baglaminda yaklagimlari su sekilde siiflandirilmaktadir;

- Kurum Bazl Yaklasim; Rekabet giicli, kurumlar ve kuruluslar arasindaki dinamik
etkilesimin bir sonucudur. Kurumsal ¢ergeve, firmalarin davraniglarini ve stratejik
tercihlerini etkilemektedir. Kurumsal yaklagima gore ¢cok daha dar bir bakis agisi
ortaya koymakta kurumsal cergevenin sadece kuruluslar iizerindeki etkileri
irdelenmektedir.

- Kurumsal Yaklasim; Bu teori, kurallarin, normlarin ve rutinlerin sosyal etkilesim
icin komuta edici kilavuzlar haline geldigi siiregleri incelemektedir. Bu
kavramlarin nasil sekillendigi, yayildigi, kabulgoérdiigii, zaman ve mekana nasil
uyarlandig1 sorgulanmaktadir. Ekonomiden siyaset ve sosyolojiye kadar birgok
alan1 kapsayan en karmasik ve ¢ok boyutlu teori olarak goriilmektedir.

- Kaynak Odakli Yaklasim; Isletme iktisad1 bakis acisina sahip olup firma rekabet
giicline odaklanmaktadir. Bu yoruma gore firmalarin rekabet giicii ayirt edici ve
benzersiz yetenekler gelistirmeye dayanmaktadir. Yaklasim organizasyonel
yapilara odaklanmakta ve performansin firmaya 6zgili kaynaklara bagli oldugu
savunulmaktadir.

- Dinamik Yetenekler Yaklasimi; Rekabet giicli i¢in sirket i¢ ve dis siiregleri,
kaynaklarin kullanimi ve stratejinin 6nemi vurgulanmaktadir. Yetenekten kasit
her kosulda kaynaklar1 etkin kullanma kapasitesidir. Firmanin organizasyonel ve
yonetimsel "teknolojisi" ve bu teknolojiyi yayma kabiliyeti firmanin ulusal ve
kiiresel yeteneklerini belirlemektedir.

- Islem Maliyetleri Yaklasimi; Williamson (1985)’e gore kurumlarm temel amaci
ve etkisi, islem maliyetlerini diisiirebilmesidir. Bu yaklasimda ayni sekilde
kurumlar araciligiyla sbézlesme sorunlari ¢oziimlenir ve piyasa aksakliklari
igsellestirilir. Bu teoriye gore islem maliyetlerinde, so6zlesmelerin
diizenlenmesinde ve piyasa aksakliklarinda basarili performans gosteren ekonomi
rekabet giiciinii de elde edecektir.

- Endistri Odakli Yaklagim; Firmanmn performansi ve rekabet giicli, firmanimn

faaliyet gosterdigi sektordeki kosullar tarafindan belirlenmektedir. Sektor
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rekabet¢i bir yapiya sahipse firmada rekabet¢i bir yapiya sahiptir. Sektoriin
rekabetci yapist ise kurumsal diizenlemeler ile sekillenmektedir.

- Bilgi Odakli Yaklasim; Bu teoriye gore bilgi kuruluslar i¢in en stratejik kaynaktir.
Firmalarin temel amaci bilgiyi yaratmak ve rekabet avantajina doniistiirmek
olmalidir. Bu sekilde bir rekabet¢i yaklasim i¢in beseri sermayeyi gliclendirmeye,
ar-ge yatirnmlarini artirmaya tesvikeden, yaratilan bilginin miilkiyet haklarini

koruyan bir kurumsal yapiya ihtiyag vardir.

- Sosyal Sermaye Odakli Yaklasim: Kurumsal yada kurumsallasmamis bir
ortamda, kokleri normlara, giivene ve sosyal sermayeye dayali bir rekabet
teorisidir. Sosyal kurumlar ve beraberinde getirdikleri kurallar sosyal sermayenin
olusumunu saglarken, sosyal sermayenin gelistigi yani dogru tesvik yapilarinin
saglandig1 bir ortamda, bireyler ait oldugu toplulugun amaglari ve refahi
dogrultusunda isgiiciine katilimi ¢ok daha verimli bir hal almaktadir (Aktan ve
Yay, 2018).

- Kaynak Ortami1 Odakli Yaklasim; Bu teori, “gevresel gomiilme paradoksu” nu
temel almaktadir. Paradoksa gore, firmalarin rekabet avantaji yaratmasini
saglayan ayni cevresel kosullarin (stratejik faktdr pazarlar1 ve kurumlar1 gibi)
paradoksal olarak devamliligi, firmalar1 sahip olduklar1 avantaji siirdiirmenin
daha zor oldugu bir duruma siiriikleyebilmektedir (Kim & Hoskisson, 2015).

- Rekabetci Verimlilik; Kiiltiir, rekabet edebilirlik ve performans arasinda bir iliski

kuran bu teori rekabet giicii ve tiretkenligi birlesik bir yapida ele almaktadir.

Coase ve North' dan hareketle kurumsal performans ve rekabet giicii iliskisine
odaklanan "karsilastirmalt kurumsal ekonomi"” yaklasimi, ampirik ve teorik biiyiime
literatiirtine dayanmaktadir. Hizla yiikselen literatiirde tarihsel ve iilkeler arasi veriler
kullanilmaktadir. Bu yaklasimin temelinde, North’un fiziksel ve beseri sermaye birikim
stirecini ve toplumsal tesvik yapilarinin temelinde gordiigii tiretim ve degisim iligkilerini
organize eden kurumsal ortam yer almaktadir. Kurumlarin faktoér birikimi, yenilik ve
kaynak tahsisinin verimliligi tizerindeki etkileri, kurumlar biiylime, kalkinma dolayistyla

rekabet giicii ile iliskilendirmektedir (Lee, 2010: 673-683).
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Coase ve North' dan esinlenene rekabet giicline kurumsal yaklasim, WEF, IMD
ve OECD basta olmak iizere bir¢ok uluslararasi kurulus tarafindan kabul gormekte ve

gelistirilmeye calisilmaktadir.
2.1.2. Rekabet Giiciiniin Olciilmesi

Ekonomilerin uzun dénem rekabet giicliniin zamana ve mekana bagli olarak
degisen ekonomik ve ekonomik olmayan bir ¢cok faktérden etkilenmesi rekabet giliciine
ait ortak bir fikrin olusumunu zorlastirmaktadir (Segota, Tomljanovi¢, Hudek, 2017).
Krugman (1994) rekabet edebilirligi iilkeler i¢in tehlikeli bir saplant1 olarak tanimlarken
Porter (1990) {lilke ekonomilerinin verimliligi i¢in ¢ok Onemli bir temel oldugunu
savunmaktadir. Her haliikarda ekonomilerin kiiresellesme, ticari ve finansal serbestlesme
ile birlikte artan tiretkenlik ve rekabet ihtiyact goz ardi edilmemelidir. Ekonomik
arastirmalardaki son gelismeler, iiretim faktorlerindeki farklilagmalar, uluslararasi
pazardaki degisimler 1s1ginda ulusal rekabet edebilirligi degerlendirmek i¢in kullanilan

yontemler giderek daha fazla tercih edilmektedir.

Ulkelerin baslica politik, ekonomik, sosyo-Kkiiltiirel, insani ve egitsel olmak iizere
bircok konuda siirekli gelisen diinyayr yakalayabilmeleri ve bu rekabet ortaminda
giiclerini koruyabilmeleri i¢in kiiresel rekabette hangi noktada olduklarini 6grenmeleri
onemlidir. Rekabet giiciinlin Ol¢iilmesine dair farkli bir¢ok yaklagimin bulunmasinin
yaninda iki indeks bu alanda yapilan ¢alismalar i¢inde 6n plana ¢ikmaktadir. Bunlar
Diinya Ekonomik Forumu’nun (World Economic Forum, WEF) hazirladigi Kiiresel
Rekabet Raporu (Global Competitiveness Report) ve Uluslararasi Yonetim Gelistirme
Enstitlisti’niin (International Institute for Management Development- IMD) yayimladig:

Diinya Rekabet Giicli Yillig1 (World Competitiveness Yearbook) dir.

Kiiresel rekabet edebilirlik raporu 2004 yilindan giiniimiize Diinya Ekonomik
Forumu tarafindan yillik olarak yaymlanmaktadir. Bu rapor, iilkeleri Xavier Sala-i-
Martin ve Elsa V. Artadi tarafindan olusturulan Kiiresel Rekabet indeksi'ne gore
siralamaktadir. Indeksi olusturmak ve iilke siralamalarini ortaya koymak icin 140
ekonomiden ve 13.500'den fazla is liderinden veri toplanmaktadir. indeksi olusturan 110
degiskenin iicte ikisi Y Onetici Gorlisii Anketleri’'nden ve ticte biri Birlesmis Milletler gibi
halka agik kaynaklardan elde edilmektedir.
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1989 yilinda Diinya Ekonomik Forumu ile birlikte yayimladig1 “Diinya Rekabet
Edebilirlik Raporu” adi altinda calismalarina baglayan Yonetim Gelistirme Enstitiisii
(IMD) 1996 yilinda is birligine son vererek “Diinya Rekabet Glicii Yillig1” ile bagimsiz
caligmalarina devam etmektedir. IMD’ ye gore rekabet giicii bir lilkenin varliklarini, tiim
stireclerini, cazibesini, saldirganligini, kiiresel giiciinii ve yakinliklarii katma deger
yaratmak ve ulusal zenginligi artirmak amaciyla kullanma yetenegini yansitmaktadir.
IMD bakis agisina gére yalnizca GSYH ya da verimlilik artis1 basarili bir ekonomik

performans igin yeterli degildir.

Yilligin hazirlanmasindaki temel amaglar; iilkelerin rekabet kapasitelerinin
uluslararas1 bir karsilastirmasini yaparak ulusun zayif noktalarini belirlemek, tilkenin
gelisim stratejilerine yol gostermek, iilke vatandaslarinin ve de firmalarin gelecek

kararlarinin daha ulasilabilir, gercekei ve glivenli olmasini saglamaktir.

Hiikiimetler firmalarin rekabet edebilirliklerini saglayacak en etkin yapisal,
kurumsal diizenlemeleri ve politik ¢evreyi saglamakla yiikiimliidiir. Kiiresel rekabetin
birebir, somut bir bi¢imde gézlemlenmesinin miimkiin olmamasi nedeniyle ancak rekabet
giiclinii etkileyen ekonomik ve ekonomik olmayan faktorlerin belirlenmesi ve ol¢lilmesi
ile uluslarin rekabet giligleri hakkinda fikir edinilebilinmektedir. Bu faktorler IMD

tarafindan Tablo 4’te gorebilecegimiz gibi 4 ana gruba ayrilmislardir.

Tablo 4: IMD Diinya Rekabet Giicii Yillig: Bilesenleri

Ana Grup Kriter Sayisi Alt Gruplar Aciklama
Ekonomik 82 Yerel Ekonomi Ulusal ekonominin
Performans Uluslararasi Ticaret makroekonomik
Uluslararasi Yatirim ¢Oziimlemesi
Istihdam ve Fiyatlar
Hiikiimet 74 Kamu Finansmant Rekabetcilige  yonelik
Etkinligi Maliye Politikas1 hiikiimet politikalarinin
Kurumsal Cerceve varligi
Is Ortam1 Mevzuati
Toplumsal Yap1
Is Ortam 74 Uretkenlik ve Verimlilik Firmalar1 yenilige, karl
Verimliligi Emek Piyasasi faaliyetlere ve sorumlu
Finansal Sistem davramisa  yonlendiren
Yonetim Uygulamalari kurumsal ortam
Degerler ve Davranis
Altyap1 108 Ana Altyap1 Altyap1 sisteminin
Bilimsel Altyap1 toplumsal ve iktisadi
Teknolojik Altyap1 ihtiyaglar1  kargilamada
Saglik, Cevre, Egitim yeterliligi

Kaynak: (IMD, 2020)
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Diinya Rekabet Giicii Yilli§1” nin analizlerinde kullandig1 metodoloji ve temel

nitelikler su sekilde siralanabilir;

- Diinya ekonomileri her yil diizenli olarak kiiresel rekabet giicii kapsaminda
stralanmaktadir.

- Enstitii’niin analizleri ilgili tilkelerin hiikiimetleri tarafindan kabul gérmektedir bu
nedenle diinyadaki en yetkili rekabet giicii indekslerinden biri olarak kabul
edilmektedir.

- Sonuglarin islenmesinde istatistiksel (briit, kantitatif) ve anketler sonucu elde
edilen veriler (yumusak, nitel) kullanilmaktadir.

- Ulkeler rekabet giicii bakimmdan degerlendirilirken ¢ok kriterli bir yaklasim
izlenmektedir.

- Sonuglarin yorumlanmasinda daha yiiksek puan daha yiiksek rekabet giicli

anlamina gelmektedir.

Indeks hesaplanirken iilkelerin ve firmalarin uzun vadeli refah elde etmek igin
kaynaklarini nasil yonettiklerine odaklanilmaktadir. Indeksin iilkelerin rekabet giiciinii
belirlemek iizere kullandigi 338 kriterin 163°1; uluslararasi, ulusal ve bdlgesel
organizasyonlar, 6zel enstitiiler ile diinya ¢apinda 54 partner enstitiiden olusan agdan elde
edilen kati istatiki verilerden, 92’si; anket verilerinden ve 83’i; arkaplan verilerinden
gelmektedir. Puanlarin hesaplanmasi ve iilkelerin siralamasi yapilirken IMD alt gruplarin
hepsine esit agirlik vermektedir. Diinya Rekabet Giicti Y1illig1 2020 yil1 i¢in toplamda 63
ilkeyi 26 yil gibi uzun bir zaman kesiti i¢cinde rekabet edebilirlik giicii en yiiksekten (1)
en diisiige (63) dogru siralamakta ve rekabet giicii en yiiksekten (100) en diisiige (0)
puanlamaktadir.

Ulkelerin kurumsal performanslar ile rekabet giigleri arasindaki iliskiyi inceleyen
bu ¢alismada indeksin genis bir zaman araligina ve giincel verilere sahip olmasi, sagladigi
veri setinin genis kapsami ve literatiirde Kovacica ve Stanovnik (2000), Arslan ve Tathidil
(2012), Akal, Kabasakal ve Gokmenoglu (2012) gibi bir ¢ok ¢aligma taratindan akademik
caligmalar i¢in uygunlugunun kanitlanmasi sebepleriyle rekabet giicii gostergesi olarak

Diinya Rekabet Giicii Y1llig1 tercih edilmektedir.
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2.2. Kurumsal Performans Gostergeleri

Kurumsal kalite, temel olarak hukuku, iktisadi ve politik haklari, hiikiimet
politikalarim1  ve hizmetlerini kapsayan genis bir kavramdir. Kurumsal Kkalite
gostergelerinin ve yaklasimlarinin ¢esitliligi, kurumsal yapinin {ilkelerarasi farkliliklar
gostermesi (lilkeye Ozgii Ozellikler tasimasi) Ol¢iimiinii zorlastirmaktadir. Kurumsal
kalitenin tespiti; bazi rakamsal, somut gostergelerin kurumsal degiskeni yansitmasi
amaciyla kullanilmasi ya da uzman goriislerine dayanan anket verilerinin indeks haline
getirilmesi araciligiyla yapilmaktadir. Kurumlar soyut olusumlardir. Kurumsal kaliteyi
yansitmasi amaciyla kullanilan gostergeler kurumlarin kendilerini degil, belirli bir
kurumsal ¢evrenin sonuglarini yansitmaktadir (Helgason, 2010). Uluslararas1 gegerlilik
ve objektiflik agisindan gostergelerin miimkiin oldugunca objektif olarak bir araya
getirilmis, kamuya agik verilere veya uzmanlar tarafindan uygulanan ya da kabul goren
anket verilerine dayandirilmasi dnemlidir.

Tablo 5°te kurumsal performanst Olgen kurumlar, kurumsal performans
indekslerinin neler oldugu, performans dl¢iimiinde kullandiklar1 gostergeler, dl¢iimlerin

yil ve iilke skalas1 sunulmaktadir.

Tablo 5: Kurumsal Performansi Ol¢en Kurumlar

Veri Baslangi¢c Yih Calisma Alam Kapsam
ve Yayin
Sikhig1
Politik Kurumlar
The Center for Systemic 1800 Kurumsallasmis Demokrasi Rejimi, 167
Peace-Polity IV Yillik Kurumsallasmis Otokrasi Rejim,
Freedom House- Kiiresel 1955 Siyasal Haklar 210
Ozgiirliik indeksi Yillik Sivil Ozgiirliikler
V-dem Enstitiisii 1789 Secimli Demokrasi, 202
Yillik Liberal Demokrasi,

Esitlik¢i Demokrasi,
Miizakereci Demokrasi

Ekonomik Kurumlar

Fraser Enstitiisti-Ekonomik 1970 Giiglii Para 162
Ozgiirliik indeksi Yillik Miilkiyet Haklar1

Yasal Sistemler,

Hiikiimet Bityiikliigii

Yasal Diizenlemeler
Uluslararasi Ticaret Ozgiirliigii
Heritage Vakfi- Ekonomik 1995 Vergi Yiikii, 184
Ozgiirliik Indeksi Yillik Yargt Etkinligi
Mali Saglamlik,
Miilkiyet Haklari,
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Devlet Biitiinligii

Yatirim Ozgiirliigii

Kamu Harcamalar1

Parasal ve Finansal Ozgiirliik,
Is, Emek ve Ticaret Ozgiirliigii

The PRS Grup- Uluslararasi 1984 Ekonomik Politik ve Finansal Riskler 140
Ulke Risk Rehberi Aylik
Diinya Bankasi- Diinya 1996 Politik Istikrar 200
Yonetisim Gostergeleri Yillik Siddet Yoklugu

Ifade Ozgiirliigii

Hesap Verebilirlik

Hiikiimet Etkinligi

Hukukun Ustiinliigii,

Yolsuzlugun Kontrolii
Diizenleyici Sistemin Kalitesi

Kaynak: (The Center for Systemic Peace, 2021; Freedom House, 2021; V-dem
Enstitiisii, 2021; Fraser Enstitiisii, 2021; Heritage Vakfi, 2021; The PRS Grup, 2021;
Diinya Bankasi, 2021)

Calismanin ampirik kisminda iki adet model kullanilmaktadir. Model (1)’de
ilkelerin uluslararasi rekabet giicleri ve iktisadi kurumlar1 arasindaki iliski test edilirken,
Model (2)’de politik kurumlar ve rekabet iliskisi incelenmektedir. Iktisadi kurumlara dair
degiskenler yukarida da bahsedilen Heritage Vakfi’ na ait Ekonomik Ozgiirliikler
Indeksinden secilmistir. Veri setinin zaman araliginin, indekste kullanilan gdstergelerin
bu calismanin amaglarina uygun olmasi, lyazinda ¢ok sayida ¢alismada tercih edilmesi
gibi nedenlerle Heritage Vakfi’in Ekonomik Ozgiirliikler indeksi’ ne ait parasal 6zgiirliik,
finansal 6zgiirliik, ticaret 6zgiirliigii ve miilkiyet haklar1 gibi baz1 gostergeler Model (1)’

de iktisadi kurumlarin performansini temsil etmek tlizere kullanilmaktadir.

Heritage Foundation ve The Wall Street Journal’n igbirligi ile 1995 yilinda hayata
gecirilen Ekonomik Ozgiirliikler indeksi yillar i¢inde degismekle birlikte giincel olarak
186 iilkenin kurumsal performanslarmi 6lgmektedir. Indeks iilkeleri 0 ile 100 arasinda
puanlandirmaktadir. 0 “ekonomik 6zgiirliik yok” ve 100 “tamamen 6zgiir ekonomi”
olarak degerlendirilmektedir. Ekonomik Ozgiirliikler indeksi degerlendirme sirasinda

temel aldig1 4 ana kategori ve 12 alt kategori su sekildedir:
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Tablo 6: Heritage Ekonomik Ozgiirliikler Indeksi Yapisi

HERITAGE VAKFI EKONOMIK OZGURLUKLER INDEKSI
Hukukun Ustiinligii Hiikiimetin Biiyiikliigii Diizenleyici Ortamin Serbest
EtKinligi Piyasa
e  Yonetimin Biitiinliigli | ¢ Kamu Harcamalari e Is Yapma Ozgiirliigii o Ticaret
e  Miilkiyet Haklari e  Vergilendirme e Emek Ozgiirliigii Ozgiirliigii
o  Hukuksal Etkinlik e  Mali Saglik e Parasal Ozgiirliik e Yatiim
Ozgiirliigii
e Finansal
Ozgiirliik

Kaynak: (Heritage Foundation, 2021)

Model (1)’de iktisadi kurumlari temsil etmek iizere Ekonomik Ozgiirliikler

Indeksi’nden segilen degiskenler ve indeks tarafindan tanimlari su sekildedir:

Tablo 7: Model (1) iktisadi Kurumlara Ait Gostergeler, Ol¢iim Bicimleri ve

Kapsamlan

MODEL (1) iIKTiSADI KURUMLARA AIT GOSTERGELER, OLCUM BICIMLERI ve

KAPSAMLARI
Degisken Olciit Tanmmi/Kapsami
Parasal Ozgiirliik e Son ii¢ yilin agrhkh | Mikroekonomik miidahale olmaksizin fiyat
ortalama enflasyon oram | istikrarinin saglanabildigi bir ortam, serbest
Moneyfree e Devletin dogrudan | piyasamn 6n kosuludur.
kontroller veya
siibvansiyonlar yoluyla
fiyatlar1 manipiile etme
derecesi hakkinda nitel
bir yargi
Ticaret Ozgiirliigii e Ticaret agirlikli ortalama | Ticaret  ozglirligi  niceliksel — kisitlamalar

Tradefree

tarife orani
Tarife dist
niteliksel
degerlendirmesi

engellerin

bir

acisindan; ithalat, ihracat ve goniillii ihracat
simirlamalari, ambargolari igermektedir.
Diizenleyici kisitlamalar agisindan; lisanslama,
yerli igerik ve karistirma gereksinimleri, sihhi ve
bitki sagligi standartlari, giivenlik ve endiistriyel
standartlar, paketleme, etiketleme ve ticari marka
diizenlemeleri, reklam ve medya diizenlemeler yer
almaktadir.

Giimriik kisitlamalars; avans depozito
gereksinimleri, giimriik degerleme siiregleri,
giimrik smiflandirma  siiregleri, giimriikleme
islemlerini kapsamaktadir.

Dogrudan hiikiimet miidahalesi kapsaminda;
siibvansiyonlar ve diger yardimlar, hiikiimet
sanayi politikalari, devlet tarafindan finanse edilen
arastirma ve diger teknoloji politikalari; yarisma
Politikalar1, hiikiimet satin alma politikalar1, devlet
ticareti, devlet tekelleri ve 06zel imtiyazlar gibi
faktorler de ticaret oOzgirliigiiniin tespitinde
kullanilmaktadir.
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Finansal Ozgiirliik Finansal hizmetlere | Ideal bankacilik ve finans sistemi; asgari diizeyde
iligkin devlet | hilkimet miidahalesi, merkez bankalarimin

Finfree diizenlemlerinin denetim ve diizenleme davraniglarinin sézlesme
kapsami yiikiimliiliiklerini uygulamak ve dolandiricilig
Dogrudan ve dolayh Onlemekle sinirlandirilmisg yetkilerini
miilkiyet yoluyla | icermektedir.
bankalara ve  diger Kredi piyasa kosullarinda tahsis edilmekte ve
finansal piyasalara | hiikiimete ait mali kurumlar engellenmektedir.
devlet  miidahalesinin | Finansal olarak ozgiir bir ekonomide bankalar
derecesi kredi agma, mevduat kabul etme ve yabanci para
Hiikiimetlerin kredi | birimlerinde islem yapma 6zgiirliigiine sahiptir.
tahsisi tizerindeki etkisi | Yabanci finans kurumlar1 serbestce faaliyet
Mali ve  sermaye | g0stermekte ve yerel kurumlarla ayni muameleye
piyasalarinn  geligim | tabi tutulmaktadir. Bilesen 0 baskilayici finansal
kapsami ortamdan 100 hiikiimet miidahalesinin olmadig1
Dis rekabete agiklik bir ¢evreye dogru degerlendirilmektedir.

Miilkiyet Haklar1 Fiziksel miilkiyet haklar1 | Bireylerin 6zel miilkiyeti edinmelerine, elde
Fikri miilkiyet haklar1 tutmalarina ve kullanmalarina iilkeye ait yasal

Propright Yatirimci  korumasinin | serceve  ve  hiikiimetin - uyguladifi  yasalar
giicii tarafindan ne 6lgiide izin verildigi ve korundugu
Kamulastirma riski incelenmektedir.

e  Arazi idaresinin kalitesi | Mulkiyet haklarinin etkin bi¢imde korundugu bir
ekonomide birikim ve yatirim yapma davranisi,
girisimci  ve inovatif davramis desteklenir,
ekonomik performansta gelisme saglanir.
Haklarin yasal korumasi ne kadar etkiliyse iilkenin
puant o kadar yiiksektir. Benzer sekilde devletin
miilkleri kamulastirma sansi ne kadar yiiksekse,
iilkenin puani o kadar diisiik olacaktir.

Kaynak: (Heritage Foundation, 2021)

Uygulama bdliimiinde politik kurumlar ve rekabet giicii iliskisini incelemek
tizere olusturulan Model (2)’ye ait politik kurum gostergelerinin bir kismi V-Dem
Enstitiisii'ne ait Demokrasi Raporu’ndan elde edilmektedir. Profesér Staffan I.
Lindberg tarafindan 2014 yilinda kurulan V-Dem Enstitiisii, bagimsiz bir arastirma
enstitiisii olma 6zelligi tasimakla birlikte Isvec'teki Gdteborg Universitesi Siyaset

Bilimi Boliimii'ne dayanan bir projenin merkezi konumundadir.

Tarihsel V-Dem projesi, Fransiz Devrimi'nden yirminci yiizyilin baglarmna
kadar pek ¢cok demokrasi ve diger kurumsal 6zellik gostergelerini kodlamaktadir.
Tarihsel V-Dem vyaklasik 80 politikayr kapsamakta ve yaklastk 200 V-Dem
gostergesine dair bilgilerimizi 1789’a kadar uzatmaktadir. Veri seti, devlet ve
biirokrasinin 6zelliklerinin yani sira siyasi rejimler ve onlarin destekleyici gruplari

hakkinda kapsamli gdstergeler icermektedir.

V-Dem, demokrasinin birgok temel ozelliginin dogrudan

gozlemlenemeyecegi bilinciyle bu gozlemlenmesi zor kavram igin gegerli ve




40

giivenilir tahminler liretmek tizere yenilik¢i yontemler gelistirmektedir. Esit derecede
bilgili uzmanlar bile ayn1 fikirde olamayabileceginden farkli kavramlar ve vakalar
hakkinda karar vermeleri i¢in 3.500' den fazla iilke uzmani indeksin hazirlik
asamasinda caligmaktadir. Her gozlem i¢in genellikle 5 uzmandan veri
toplanmaktadir. Veri setleri en son teori ve yontemler kullanarak elde edilmekte

boylelikle demokrasiye dair gegerli tahminler saglamaktadir.

V-Dem Enstitiisii tarafindan belirlenen demokrasi olgiitleri 1789-2020
donemini kapsamakta 202 siyaseti kapsayan 470" den fazla gosterge, 82 orta diizey
indeks ve 5 st diizey indeksten olusmaktadir. Hegedus (2020)° ye gore V-dem
indeksi demokrasi indeksleri arasinda en ayrintili ve bilimsel arastirmalar igin nicel
demokrasi verilerinin en 6nemli saglayicisi olarak tanimlamaktadir. Model 2°de

analiz edilecek politik kurumlara dair gostergeler su sekildedir:

Tablo 8: Model (2) Politik Kurumlara Ait Gostergeler, Ol¢iim Bicimleri ve

Kapsamlan

MODEL (2) POLITIK KURUMLARA AIiT GOSTERGELER, OLCUM BICIMLERI ve
KAPSAMLARI

Degisken Olgiit Tammy/Kapsam
Gice Esit | ¢  Sosyoekonomik  konuma | Iktidara (giice) erisim ne kadar esittir sorusu
Erisim gore dagitilan giic sonucu elde edilen esit erisim alt bileseni
e Sosyal gruba gore dagitilan | toplumdaki tim gruplarin politik = siireglere
equalacces giic katilim,  iktidar  pozisyonlarinda  hizmet

e Cinsiyete gore dagitilan gii¢ | edebilme, giindemi belirleme ve politika
olusumu tizerindeki etkileri ger¢evesinde esit
fiilli yeteneklere sahip olup olmadiklarini
incelemektedir.

Kaynak e Tikelci veya kamu mallar1 Ekonomide  kaynak dagiliminin  esitligi

Dagiliminda e  Evrensel refah politikalar sorgulamaktadir. Diisiik yoksulluk diizeyi ve

Esitlik e  Egitim esitligi yiyecek, su, barinma, egitim ve saglik gibi mal

o Saglik esitligi ve hizmetlerin esit dagilimi toplumsal siniflarin

equaldist siyasete ve hiikiimete esit diizeyde erisimini
saglamaktadir.

Temel ihtiyaglarin karsilanmasi bireylerin hak
ve Ozgiirliiklerinin  etkin  kullanabilmesini
belirleyen temel faktérdir (Sen, 1999;
Maslow,1943). Dahl (2006)’ a gore yiiksek
diizeyde kaynak esitsizligi, yoksul niifusun
katilim yeteneklerini zayiflatmaktadir.
Y oksulluk dlgiitleri, mal ve hizmetlerin dagitimi
degil aynm1 zamanda bu dagitimlardaki esitsizlik
diizeyini belirmek de dnemlidir.

Bilesen ayni zamanda sosyal ve ekonomik
esitsizliklerin politik esitsizliklere
dontigebilecegine dikkat ¢ekerek toplumda
giciin  farkli  sosyo-ekonomik  gruplar,
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cinsiyetler, vb. arasinda dagilimini
kapsamaktadir.
Politik e Politik istikrarsizlik, | Siyasi istikrar, siddet igermeyen toplum, terdrist
Istikrar Ve terérizm vb. siyasi olarak | uygulamalardan uzak toplumsal, politik ve
Siddet / motive  edilmis  siddet | ekonomik sisteme iliskin  belirsizliklerin
Terorizm olasiligna iligkin algilar giderilmesi, birikim ve yatinm davramslarinin
Yoklugu e Anayasaya aykiri, siddet | desteklenmesi, yeniligin gerektirdigi ortami
iceren yollarla hiikiimeti saglamasi ile uzun vadede ekonomik faaliyetlere
Polstab istikrarsizlastirma yada | katilimi dolayisiyla rekabeti artirmaktadir.
devirme olasiligina iligkin
algilar.
Diizenleyici e Hikiimetin 6zel sektdr | Diizenleyici sistem, haksiz rekabet
Sistemin faaliyetlerinde islem | uygulamalarinin, ayrimci tarife ya da vergi
Kalitesi maliyetlerini diisiiren, | sistemlerinin Oniline gecilmesi, is kurma
girisimciligi tesvik eden | maliyetleri ve piyasaya giris engellerini
regulatoryqua politika ve diizenlemeler | diisiiriilmesi, rekabet diizenlemelerinin
olusturma, uygulama | etkinligini saglamaktadir. Politik kurumlarin
becerisine iligkin algilar diizenleyici sistemi rekabeti tesvik edecek
sekilde diizenlemesi.

Kaynak: (WGI, 2021; V-Dem, 2021)

Model (2)’ de kullanilan diizenleyici sistemin kalitesi ve politik istikrar ve siddet
/ terdrizm yoklugu degiskenleri Diinya Y®&netisim indeksi’nden elde edilmektedir. Diinya
Yonetisim Indeksi Diinya Bankasi tarafindan ydnetisimin alti boyutu i¢in 1996 - 2019
donemi boyunca 200’ den fazla iilke ve bolgeye ait yonetisim gostergelerini analiz
etmektedir. indeks icin ydnetisim iilkede otoritenin uygulandigi gelenek ve kurumlardan
olusmaktadir. Hiikiimetlerin seg¢ildigi, izlendigi ve degistirildigi siirecler, hiikiimetin
saglam politikalari etkili bir sekilde formiile etme ve uygulama kapasitesi, vatandaslarin
ve devletin ekonomik ve sosyal etkilesimi yoneten kurumlara saygisi incelenmektedir.
Alt1 toplu yOnetisim gostergesi, diizinelerce farkli veri kaynagindan alinan yiizlerce
bireysel temel degiskene dayanmaktadir. WGI' nin temelini olusturan kaynak veriler, ¢ok
sayida bireysel kaynaktan, diinya capinda binlerce anket katilimcisindan, kamu, 6zel
sektor ve sivil toplum kurulusu wuzmanlarinin yonetisime iliskin = goriislerini

yansitmaktadir.

2.3. Rekabet Giicii ve Kurumlar Literatiiri

Porter (1990)’ a gore ulusal degerlerde, kiiltiirde, ekonomik yapida, kurumlarda
ve gecmiglerdeki farkliliklarin tiimii rekabet¢i giice katkida bulunmaktadir. Rekabet
avantajindan ancak 6zel faktorler yaratan ve daha sonra siirekli olarak bunlar1 yiikseltmek

icin calisan birinci sinif kurumlarin varhiginda s6z edilebilmektedir. Yazara gore bir
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ulusun kurumlarinin, bireyler ve sirketler icin belirledigi hedefler ve belirli sektorlere
verdigi prestij, sermaye ve insan kaynaklarinin akisina yon verir ve bu da belirli sektorlere
rekabet performansi saglamaktadir. Porter (1990) i¢in hiikiimetin temel gorevlerinden biri
sirketleri ¢evreleyen baglami ve kurumsal yapiyr sekillendirmede ve sirketleri rekabet

avantaj1 elde etmeye tesvikeden bir ortam yaratmaktir.

Hollingsworth (2000)’ e gore psikoloji hari¢ sosyal bilimlere ait tiim disiplinler
analizlerine kurumsal bakis agisin1 da dahil etmelidir. Toplumlarin uluslararasi rekabet
giiciinii inovasyon yetenegi, inovasyon yetenegini ise kurumsal yapi ile iliskilendiren
yazar, kurumsal analizin inovasyon ve teknolojik degisim hakkindaki bilgimizi ilerletmek
kullanilabilecegini belirtmektedir. Teorik alanda ilerleme ancak farkli disiplinlerine ait
bakis acilarinin etkilesimi ile miimkiindiir. Calisma bilginin giiniimiiz toplumlarinda
tiretilme seklini ya da faktorlerini belirlemenin rekabet giicii icin 6nemini ve bilgi tiretim
ve rekabet edinme siireglerinin kurumsal yaklagimla incelenmesine dair teorik alt plan

sunmaktadir.

Giinalp ve Ozel (2005) ¢alismalarinda rekabet politikalar1 gelistirilirken esas
alinmasi gereken faktorleri belirlemektedir. Yazarlara gore piyasaya giris ¢ikislarin
kolaylig1 ve girisimcilik rekabet giicli i¢in 6nemlidir bu sebeple rekabet politikalari,
ekonomide miilkiyet haklarmin dikkatli bir bi¢imde tanimlandigi ve korundugu,
ekonominin genel bir doniigiim i¢inde oldugu ve batik maliyetlerin azaltildig1 rekabetci
bir altyap1 gelistirmeye odaklanmalidir. Rekabeti 6zendirecek uygun bir kurumsal yap1

olusturmaya yonelik politikalar tercih edilmelidir.

Campbell ve Pedersen (2006) yiiksek vergi oranlarina, biiylik devlet biitgesine,
refah devleti yaklasimia ve devletin iktisadi faaliyetlere yiiksek oranda miidahalesine
ragmen Danimarka ekonomisinin diger gelismis kapitalist ekonomilerle basarili bir
sekilde rekabet ettigini 6ne siirmektedir. Makale, Danimarka’ nin basarisini biiyiik 6l¢iide
politik ve ekonomik kurumlarin sagladigi rekabet avantajlarina dayandirmaktadir.
Kurumsal yapilar1 oldukga farkli olan Danimarka ve Amerika Birlesik Devletleri’nin
isgiicii piyasalari, mesleki egitim ve beceri gelistirme programlari ve sanayi politikalar
calismada ayrmtili olarak incelenmektedir. Sonug olarak ekonomik bagariya giden yollar
tilkeler arasinda fark gosterebilse de, gelir esitligi, cinsiyet esitligi ve yoksulluk s6z
konusu oldugunda ise egitimin, isgiicli piyasasinin, refah yaklagiminin ve kurumlarin

etkinligi 6n plana ¢ikmaktadir.
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Marcussen ve Kaspersen (2007) i¢in karmasik kurumsal degisim, refah devletleri,
cok uluslu isletmeler, yonetim ve egitim sistemleri asir1 kati, statik ve dualistik kapitalist
yaklasimla analiz edilemez. Kurumsal rekabet edebilirlik yaklasimi ile ise kurumsal
girisimcilige, farkli kurumsal bilesenlere ve dinamik politikalara izin vermektedir.
Yazarlara gore kurumsal rekabet giicii kavrami kiiresellesme baglaminda kurumlarini
yenilik¢i yontemlerle optimize eden toplumlarin girisimlerinin kasitli ve kasitsiz
sonuglartyla ilgilidir. Calismanin teorik analizleri ¢ergevesinde kurumsal rekabet giicli
uluslararasi rekabet giiclinden, teknolojik ve yapisal rekabet¢ilige tiimiiyle iligkilidir.
Kurumsal yaklagimin pragmatizm temelleri kurumsal rekabetgilik bir performans teorisi
haline getirmektedir. Son olarak kurumsal rekabet ulusal politikalar1 dinamik tutmakta,
kurumsal yapmnin kiiresellesen ve gelisen ekonomilere uyum saglamasini

amaclamaktadir.

Pedersen (2008) kiiresellesme ile uluslararasi rekabet edebilirlik olgusunun
yeniden yiikselise gectigini vurgulamaktadir. Kiiresellesmeye politik bir yaklasim ise
kurumsal rekabet edebilirlik kavrami ile miimkiindiir. Yazarin sdylemlerine gore
kurumlar uluslarin rekabet giiciinii artirmak amaciyla kullanilmali ve politika yapicilar,
karar alicilar i¢in goriiniir kilinmalidir. Kurumsal degisim ve bilgelik kiiresellesme i¢in

bir politika araci olarak kullanilmalidir.

Bartha (2008)’ a gore rekabet giiciiniin kaynagi kurumsal kalitedir. Kanun,
politika, yasal diizenleme vb. resmi kurumlar giincel ekonomik ve ya sosyal gelismelere
ayak uydurmalidir. Formel kurumlardaki verimliligi enformel kurum larla iliskilendiren
yazar i¢in gelenek, kiiltiir ve degerler gibi enformel yapilar1 degistirmek daha ¢ok zaman
ve efor gerektirirken formel kurumlar kolayca degisebilmektedir. Basarili bir ekonomik
performans toplumun igsel siirecinin sonucu enformel kurumlar ve yoneticiler tarafindan
mevzuat aracilifiyla olusturulan formel kurumlar arasindaki tutarliliga baghdir.
Macaristan ekonomisine ait rekabet sorunlari kamu kesiminin seffafligini ya da
etkinligini artirmaya, isgilicli piyasasindaki esnekligi artirmaya yonelik c¢aligmalar ile

¢Oziimlenebilecektir.

Karaaslan ve Tuncer (2010) i¢in devletin temel amaci vatandaglarinin refah
seviyesini artirmak ve siirdiirebilmektir. Bu amaca erismek i¢in ilk ve en 6nemli adim ise
uluslararasi rekabet giicii elde etmek olacaktir. Uluslararasi rekabet performansi ise kamu

kesiminin etkinligine ve makroekonomik reformlarla iliskilidir. Caligmanin literatiir
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incelemeleri sonucunda hukuki, fiziksel ve teknolojik altyapinin giiglendirilmesi, iktisadi
faaliyetlere yon veren yasal kurumlarin gelistirilmesi, miilkiyet haklarinin tanimlanmasi
ve korunmasi, yonetimde verimliligin, hesap verme davramisinin gelistirilmesi
(yolsuzlugun kontrolii, kamu yonetiminde sorumluluk bilincini gelistirme, yasal control
mekanizmalarin1  giiglendirme) ile kamu kesiminin etkinliginin artiralacagi

ongoriilmektedir.

Lee (2010) © a ait teorik ¢aligma ulusal rekabet giiciine kurumsal bir bakis agis1
saglamaktadir. Yazar oOzellikle kurumlar, ekonomik biiylime ve kalkinma iligkisi
literatiirde saglam bir sekilde kurulup analiz edilirken, yakin zamana kadar kurumsal
kalite ve rekabet glicii arasindaki iligskiye dair ¢ok az bilgi bulundugunu vurgulamaktadir.
WEF tarafindan yaymlanan Kiiresel Rekabet Indeksi gibi uluslararasi rekabet
edebilirligin 6l¢limii iizerine odaklanan karsilagtirmali kurumsal yaklagimlarin ampirik
bulgularini dikkate alarak kendini gelistirmektedir. Zayif teorik temeller, siyaset gibi bazi
faktorlerin analizlerde goz ardi edilmesi ve verilerde karsilan siireklilik problemi

kurumlar ve rekabet iliskisinin analizini zorlagtirmaktadir.

Akal, Kabasakal ve Gokmenoglu (2012) calismalarinda OECD iilkelerinin
rekabet giiciinii kurumsal ve karma modeller aracilifryla incelemektedir. Ulkeleril
rekabet edebilirligi ve ekonomik ozgiirliikler, insani gelisim, yolsuzluk, diizenleyici
sistemin kalitesi ve hiikiimet etkinligi degiskenleri arasindaki iliski ve degiskenlerin
esneklik katsayilart ekonometrik modeller araciligiyla incelenmektedir. Calismanin
sonuglaria gore IMD rekabet edebilirlik indeksi % 74-84, WEF rekabet edebilirlik
indeksi ise % 47-56 oraninda kurumsal faktorler ile agiklanabildigi, kurumsal
gostergelerin  OECD {ilkelerinde rekabet edebilirligi pozitif yonde etkiledigi
gozlemlenmektedir. Yazarlar ulusal rekabet edebilirliklerini artirmayr amaclayan
yonetimlere ekonomik 6zgiirliikklerde, egitim ve saglik hizmetlerinin kalitesinde, 6zel
sektorii destekleyici politika ve diizenlemelerde ve kamusal hizmette iyilestirmeye

gidilmesini, yolsuzluga kars1 siki politik dnlemler alinmasini 6nermektedir.

Cetin (2012)’ e gore YKI hakim iktisadi goriisii tamamiyla reddetmeden
realiteden uzak bazi Neoklasik varsayimlari elestirmekte, Yerine gercekei teoriler
tiretmektedir. Neo-klasik teorinin, kitlik ve rekabet gibi varsayimlarini kullanmaya
devam eden yaklasim, sinirli rasyonalite, firsatcilik, islem maliyetleri ve miilkiyet haklari

gibi kavramlar1 analizlerine dahil etmesiyle piyasanin gergekligine ¢ok daha yakin bir
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metodolojik yaklasim sunmaktadir. Cetin (2012)’ ¢ goére birey ya da toplumlar igin

rekabet giiciinii gelistirmede en etkin ve erisilebilir arag kurumsal degisimdir.

Delgado, Ketels, Porter ve Stern (2012)’ e gore rekabet giicli, ¢calisma cagindaki
birey basina beklenen ¢ikt1 diizeyi olarak tanimlanmakta ve is yapilacak bir yer olarak bir
iilkenin genel kalitesiyle iliskilendirilmektedir. Calismada rekabet giicii sosyal altyap1 ve
politik kurumlar, para ve maliye politikast ve mikroekonomik cevre baglaminda ele
alimmaktadir. 2001-2008 donemi boyunca 130'dan fazla iilkeyi kapsayan veri seti ve EKK
yontemi kullanilarak gerceklestirilen analizler sonucunda belirlenen ii¢ faktoriin de
rekabet giicii yani potansiyel kisibasi ¢ikt1 diizeyi lizerinde ayr1 ayr1 ve pozitif bigimde
etkili oldugu gozlemlenmektedir. Calismada kullanilan yaklasim rekabet gliciiniin
yiikseltilmesinde 1iilkeye 0Ozgli Onceliklerin belirlenmesi i¢in etkin bir cergeve

sunmaktadir.

Gokmenoglu, Akal ve Altunistk (2012) ulusal rekabet giiciiniin Olgiimi ve
belirleyici faktorlerinin tespitine yonelik ¢alismalar yiiriiten kuruluslari ve gelistirdikleri
indekslerin agiklayiciligini incelemektedir. OECD Sekretaryas tarafindan ulusal rekabet
giicli gostergesi olarak ele alinan birim iggiicli maliyetleri ve reel efektif doviz kurunu
degiskenleri cok daha karmasik bir yapiya sahip ulusal rekabet giiciinii 6lgmede yetersiz
kalmaktadir. Ekonomik 6zgiirliiklerin kisibas1 gelir, biiylime, yatirimlar ve ortalama dmiir
tizerindeki pozitif etkisi onu ulusal rekabet giiciinii belirleyen faktorlerden biri haline
getirmektedir. Ulkenin sahip oldugu biirokratik islem iicret ve zaman bakimindan
maliyeti firmalarin etkinligini ve yatirimlarin miktarini etkilemektedir. Diinya Bankasi
tarafindan hazirlanan Is Yapma Indeksi biirokratik sistem degerlendirmeleri ile ulusal
rekabet giiciiniin gostergeleri arasinda kabuledilmektedir. Uluslararasi Seffaflik Orgiitii
tarafindan gelistirilen Yolsuzluk Algilama Indeksi kurumlara ve siyasi otoriteye olan
giiveni yansitmasi ile yatirimlar1 dolayisiyla ulusal rekabet giiclinii belirlemekteyken,
siyasi otoritenin belli bir grubun c¢ikarlarindan ziyade iilke ¢ikarlarim1 géz Oniinde

bulundurdugu ve politik istikrarin saglandigi ekonomilerin rekabet giicii gelismektedir.

Huemer, Scheubel ve Walch (2013)’ e gore euro bolgesinde ekonomik bir birlik
olusturmaya ¢alisan politika yapicilar i¢in iilkelerin rekabet edebilirligini artirmak temel
hedef haline gelmistir. Calisma faktor fiyatlarina getirilen diizenlemenin Otesinde
kurumsal rekabet giicliniin bilesenlerini analizlerine dahil etmektedir. Yazarlar AB ve

baz1 OECD iilkeleri i¢in yeni bir kurumsal rekabet edebilirlik indeksi gelistirmektedir.
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Ayristirma yontemi ile yapilan analizler sonucunda euro bdlgesi icin rekabetin
yogunlastigt pazarlarda aynm1 zamanda kurumsal gelisimin de hiz kazandigi

gozlemlenmektedir.

Uca ve Siimen (2016) lojistik performansi, dis ticaret hacmi, yolsuzluk ve kiiresel
rekabete ait verilerine ulasabildigi 92 iilke iizerinde yapisal esitlik modellemesi (YEM)
ile bu olgular arasindaki yapisal iliskileri incelemektedir. Analiz sonucunda yolsuzluk,
lojistik performans, dis ticaret hacmi ve kiiresel rekabet arasindaki iliskilerin istatistiksel
olarak anlamli olduguna ulasan ¢alisma 6zellikle yolsuzluk gdstergesindeki azalmalarin

ilkenin kiiresel rekabet giiclinii olumlu yonde etkileyecegini gostermektedir.

Yildirim ve Gokalp (2016) calismalarinda 2000-2011 donemi i¢in, 21 gelismis
ilkenin bulundugu 6rneklemde “Panel Veri Analizi” yontemi kullanilarak, 23 kurumsal
cergeve ve rekabet edebilirlik arasindaki iliski analiz edilmektedir. Analiz sonuglarina
gore yargl bagimsizligi, milkiyet haklarinin korunmasi, hukuk sisteminin bitiinligi,
marjinal vergi, politik Ozgirliikkler, karaborsa doviz kuru, yabanci yatirimlarin
kisitlanmasi, bankacilik sisteminde 6zel kesimin payi, ise alma-asgari iicret, ise alma-
isten ¢ikarma degiskenlerinin uluslararasi rekabet giicii ile iliskisi pozitif iken yasal
diizenlemelerin niteligi, hiikiimet harcamalari, transfer ve siibvansiyonlar, sivil
Ozgiirliikler, tarifeler, ticaret engelleri diizenlemeleri, toplu s6zlesme ve askeri vesayet

degiskenlerinin ise etkisi negatiftir.

Bayraktar ve Kaya (2016) a gore rekabet giiciiniin ¢ok sayida ve karmasik bircok
belirleyicisi bulunmaktadir. Yazarlar i¢in giinlimiiz gelismis ve degismis ekonomilerinin
temel tretim faktorii bilgidir. Diger {ilkelerle rekabette fayda saglayacak bilginin
korunmasi i¢in ise saglam bir kurumsal yapiya ihtiya¢ duyulmaktadir. Bu sebeplerle
tilkelerin rekabet giiclerinin kaynagi kurumsal altyapi, emek piyasalarinin etkinligi,

teknolojik altyap1 ve inovasyon olarak goriilmektedir.

Stojanovska, Kar ve Bhasin (2017) kurumlarin gelismekte olan iilkelerde ve AB
ilkelerinde rekabet edebilirlik Tizerindeki etkilerini incelemektedir. Diizenleyici, normatif
ve kiiltiirel yonleriyle kurumsal kalitenin rekabet edebilirligini 6lgecek bir indeks
hazirlanmis, 2006-2014 dénemi igerisinde 22 gelismekte olan ekonomi ve 14 AB iilkesini
kapsayan coklu veri setleri ile incelenmistir. Analizler sonucunda kurumsal mekanizma
ile rekabet edebilirlik arasinda pozitif ve giiglii bir iliskiye rastlanmis, kurumsal yap1 ve

rekabet edebilirligin {ilkelerin genel verimlilik seviyelerini belirledigi gézlemlenmistir.
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Gelismekte olan iilkelere ait kurumsal kalitenin gelistigi, AB iilkeleri i¢in ise hukukun
istiinliigii ile ulusal rekabet edebilirlik arasinda olumlu ve anlamli bir iliski oldugu

belirtilmektedir.

Falkowski (2018) AB f{iyesi {ilkelerin, iiye olmayan Orta ve Dogu Avrupa
iilkelerinin rekabet edebilirlik seviyelerinin kurumsal belirleyicilerini incelemektedir. AB
ve AB liyesi olmayan Orta ve Dogu Avrupa iilkelerinin ekonomik kurumlarin kalitesi ve
verimliligi acgisindan biiylik farkliliklar gostermekte, kurumsal gelisim stirecleri ve
mevcut kurumsal Kkalite hem sosyo-ekonomik hem de politik faktorlerden
etkilenmektedir. Tiim Orta ve Dogu Avrupa iilkelerinde rekabet giicii mevcut kurumsal
ortama ve ig yapma kosullarina baglidir. Kurumsal gegiste ilerleme, kurumsal kalite ve
ekonomik dzgiirliiklerin rekabet giicii ile iliskisi pozitiftir. Ozellikle, AB iiyesi olmayan
Orta ve Dogu Avrupa lilkelerinde kurumsal kalite, uluslararasi rekabet gii¢lerini

gelistirmek icin 6n kosul olarak goriilmektedir

Vlados, Chatzinikolaou ve Demertzis (2019) Yunanistann ekonomisinde
etkilerini siirdiiren sosyoekonomik krizi incelemektedir. Calisma mevcut yeniden
yapilanma asamasinda Yunan sosyoekonomik sistemine kalkinma, rekabetcilik ve
kurumsal kalite ¢ercevesinde yaklagsmakta ve politika Onerilerinde bulunmaktadir.
Krizden ¢ikis yolunun mikro ve mezzo ekonomik yapiya odaklanmak oldugunu savunan
yazarlar, Yunan ekonomisinin temel sorununu rekabet giiciinde yetersizlik olarak
tanimlamaktadir. Yapisal rekabet probleminin ¢6zliimii ise issizlik oranlarini azaltacak,
gelir dagiliminit  yeniden diizenleyecek, istikrarsizliklar1 giderecek, yatirimlari
giiclendirecek bir kurumsal yapi insa etmekte yatmaktadir. Bu yeniden yapilanma
asamasinda c¢agdas bir ekonomi politikast i¢in kurumsal degisimde siireklilik ve

sosyoekonomik sistemleri rekabetci hale getirmek gereklidir.

Stadnyk, Sokoliuk, Goncharuk ve Matviiets (2019) calismalarinda Ukrayna
ekonomisinin makine yapim sektoriine ait ihracat dinamikleri 2001-2018 dénemleri igin
bir rekabet giicli gostergesi olarak incelemektedir. Yolsuzluk algis1 ve rekabet edebilirlik
indeksleri lizerinde yapilan karsilagtirmali analizler sonucunda diizenleyici yapilarda
verimsizlik yoneticiler ve yonetilenler arasinda motivasyonel dengesizliklere yol actig

ve rekabet giiclinde diisiise neden oldugu ortaya ¢ikmustir.

Stadnyk, Sokoliuk ve Holovchuk (2019)’ a gore sosyoekonomik sistemlerin

rekabet edebilirligi ve ekonominin genel rekabet giicii ile birebir iligkilidir. 2011-2018
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yillart i¢in Ukrayna makine yapim isletmelerinin ihracat performanst ve Ukrayna
ekonomisine ait rekabet indeksi ile es zamanli bir diisiis gostermektedir. YKI
yaklasiminin izlendigi ¢alismada, kolektif eylemin ve iktisadi bireylere ait tercihlerin
yonetim organlari tarafindan belirlenen kurumsal ¢evrenin tesvik yapisi ile sekillendigi,
kurumsal performans ve sosyoekonomik rekabet giiciiniin yiiksek oranda iligkili oldugu

sonucuna ulasilmistir.

Buitrago ve Camargo (2021) bize kurumlar, kurumsal kalite ve uluslararasi
rekabet giicii arasindaki baglantinin genis ve ayrintili bir incelemesini sunmaktadir.
Calismada kurumlar ve uluslararasi rekabet giicli arasindaki etkilesimi agiklamak iizere
izlenen birgok alternatif teorik yaklasim ayrintilariyla ortaya konmaktadir. Kurumsal
cergevedeki dinamik degisim siirecini kavramanin uluslararasi rekabet giiciiniin de
kaynaklarin1 anlamaya yardimci olacagi vurgulanmaktadir. Yazarlar Paul ve Rosado-
Serrano (2019) tarafindan bigimlendirilen analitik ¢cergevede 2000-2020 dénemine ait tist
diizey dergilerde yayinlanan caligmalarin sistematik bir literatiir taramasini ortaya
koymaktadir. Siyaset bilimi, yonetim, ekonomi, sosyoloji ve ¢evre bilimi olmak lizere
sosyal bilimlerdeki bir¢cok alanin analizleri 1518inda iilkelerin rekabet giicli {izerine
hiikiimetlere eylem planlar1 ve politika analizleri hazirlanabilecegi ve firmalarin
uluslararasi pazarda rekabet edebilirligi i¢in dogru, yeterli kurumsal ortamin saglanmasi

gerektigi vurgulanmaktadir.
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UCUNCU BOLUM
KURUMLAR VE EKONOMIK PERFORMANS

Ekonomik biiyiime ve kalkinma alaninin en temel sorularindan birisi iilkelerarasi
kalkinma ve biiylime performansinda goriilen farkliligin nedenlerini ortaya koyarak
¢ozliim yollart bulmaktir. Geleneksel biiyiime teorilerine gore fiziki ve beseri sermaye,
teknolojik gelisme, niifus artisi ve cografya gibi olgular basarili bir ekonomik
performansin 6n kosullaridir. Bugiine kadar gelistirilen modellerin {ilkeler arasi biiyliime
farkliliklarint1  agiklamada  yetersiz  kalmalar1  iktisat¢ilari  yeni  arayislara
yonlendirmektedir. Ulkeler aras1 faktor birikim siireci ve verimlilik farkliliklarmm
analizinde ilkelerin tesvik yapist 6nemlidir. Biiylime yazinina damgasini vuran dar
ekonomik analiz yontemleri, yerini 2000’li yillarda giindeme oturan siirdiiriilebilir
kalkinma ve rekabet edebilirlik gibi iilkelere gore farklilasan kurumsal Kkriterlere

birakmaya baglanmuistir.

1990’11 yillardan itibaren kurumsal kalite indekslerinin gelistirilmesi ve analiz
edilebilir veri setlerinin ortaya konulmasi yoluyla bir yandan yazin derinlesmis diger
yandan da ekonometrik ¢alismalarla desteklenmistir. Calismalarin biiyiik bir ¢ogunlugu
ekonomik biiyiime ( % A GSYIH ) ve kurumsal gostergeler arasindaki iliskiye
odaklanmakta ve anlamli sonuglara ulagsmaktadir. Calismada ekonomik performans
gostergesi olarak genis kapsamli ve giincel olmasi nedeniyle rekabet giicii esas
alinmaktadir. Bu boliimde gelencksel biiyiime ve kurumsal yaklasimin bir arada
kullanildigr ampirik ¢alismalardan yararlanilmistir. Calismanin uygulama agamasinda
YKI yaklasimdan hareketle iktisadi etkinligi saglayan kaynaklari ile kurumsal faktorleri
bliylime denklemine dahil eden MRW ampirik modeli kullanilmistir.

3.1. iktisatta Biiyiime Modelleri ve Ekonomik Performans

Biiylime uzun yillardir iktisat yazininin temel ugraslarindan biri olmustur.
Biiylimenin temel ve genel bir tanimi “iiretim kapasitesindeki gelisme ile iiretimde ve
milli gelirde sayisal olarak ol¢iilebilen reel artis” seklindedir. Bunun yaninda biiyiime
eksik istihdam kosullar1 altinda kaynaklarin daha verimli kullanilmasi ile (kisa donemli
is cevrimleri), tam istihdam kosullar1 altinda ekonomiye yeni {iretim faktorlerinin ilave
edilmesi veya yeni teknolojilerin gelistirilmesi (uzun donem biiylime) ile

saglanabilmektedir.
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TEMEL VARSAYIMLARI

KURUMSAL FAKTORLERIN
TEORIDEKI YERI

KLASIK PARADIGMAYA AIT MODELLER

ADAM SMITH
Milletlerin Zenginligi
(1776)

e Is bolimi ve uzmanlasma
verimlilik  tlizerinde  pozitif
etkilidir.

e Sermaye birikimi bilyiimenin
faktorlerindendir.

e  Tam rekabet kosullarinin egemen
oldugu, piyasa ekonomisi, liberal
sistem temel alinmaktadir.

e Zenginligin kaynafi sermaye
birikimi ve emek verimliligindeki
artisla gelen biiylimedir.

e  Emek- Deger Teorisi

e  Serbest dis ticaret

e Mutlak Ustiinliikler Teorisi

e  Goriinmez El yaklasimi

Pazar biiyiikliigii; ticari politikalara,
sivil hak ve ozgiirliiklere ve cografi
konuma baghdir.

Sermaye birikimindeki degisimler
insan davraniglarina, insan
davraniglart  egitim, yeteneck ve

aligkanliklar gibi faktorlere baglidir.
Karin verimli bir sekilde ekonomiye
geri kazandirilmasi kiiltiirel, hukuki
ve politik kosullara baglidir.

DAVID RICARDO
Ekonomi Politigin ve
Vergilendirmenin
Ilkeleri (1817)

e Karsilastirmal Ustiinliikler
Teorisi, Rant Teorisi, Emek
Deger Teorisi

e Uretim faktdrlerinin  gelirden
aldiklar1 pay ekonominin biiyiime
ve durgunluk halini
belirlemektedir.

e  Ulkeleraras: biiyiime farkliliklari
kar oranlarinin, kaynaklarin,
niifus yapisinin iilkeden {iilkeye
degismesine baglidir.

Ricardo’nun  modelinde  iktisadi
olmayan/kurumsal faktorlere
rastlanmamaktadir.

THOMAS
MALTUS

Niifusun Ilkeleri
Uzerine Bir Deneme
(1798)

e Niifus Tuzag: Teorisi

e Say Yasast’ nin gegerliligi
reddedilmektedir.
e Tasarruf yatirim esitligi

reddedilmektedir.

e Niifus artis1, tasarruflar, toprak
verimliligi ~ve  makinelesme
biiylimenin temel aktorleridir.

Sanayi Devrimi sonrasi gelir artisi ile
niifusta  niceliksel  bir  disis
yaganmistir. Artan gelirle yasam
sartlariin iyilesmesi, egitim oraninin
artmasi, toplumsal bilincin artmast,
saglik hizmetlerinin gelismesi, sosyal
gelismelerin meydana gelmesi niifusta
ongoriilen geometrik artigin Oniine
geemistir.

KARL MARX
Komiinist Bildiri
(1847-48)Kapital
(1867)

e Emek Deger Teorisi, Arti Deger
Teorisi, Kar Teorisi

o Kapitalist {ireticiler sermaye
birikimi  lizerinden  rekabet
etmektedir.

e Biiyiik olcekli firma sayisindaki
artis, firma etkinliginde artigin
itici giiclerindendir.

e  Ureticiler, rekabetci bir piyasada
varliklarini  siirdiirebilmek igin
kar artiracak yatirimlara
yonelirken,  yogun  rekabet
sektorel  karliligi  diistirecek,
yogunlasan sermaye kapitalist
sistemi tehdit edecektir.

Marx kapitalist sistemi ve ig¢i
smifinin yasadigi sOmiiriiyli
elestirirken, kapitalizmin kurumsal
yapidaki ¢okiise dikkat gekmektedir.

NEOKLASIK PARADIGMAYA AiT MODELLER
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SOLOW

Iktisadi Biiyiime
Teorisine Bir Katki
(1956)

e Model tasarruf, sermaye birikimi
ve ekonomik biiyiime iligkisi
lizerine olusturulmustur.

e Niifus ve teknolojik gelisim dissal
degiskenler olarak ele
alinmaktadir.

e Ekonomi potansiyel ¢ikt1 ve tam
istihdam diizeyindedir.

e Duragan durumda biiylimeyi
etkileyen temel unsurlar niifus
artis hizi ve teknolojik gelisim

haline gelir.

e Ulkeler duragan durum gelir
seviyesine ulasana kadar
birbirlerini  yakinsayacagi ve
uzun vadede iilkeler arasi gelir
farkliliklarinin ortadan
kalkacaktir.

Solow biiyiime modeli islem ve bilgi

maliyetlerini, iktisadi ~ olmayan
faktorleri  dikkate almamast ile
kurumsalct  yaklagim  tarafindan
elestirilmektedir

KEYNESYEN PARADIGMAYA AIT MODELLER

JOHN M. KEYNES
Para, Faiz ve
Istihdamin Genel
Teorisi (1936)

e Talep yanli bir
izlenmektedir.

e Kisa donem analizi yapmaktadir.

e Ekonomilerin durgunluktan
¢ikabilmeleri igin toplam talebin
artirilmasi gerekmektedir.

e Kamu harcamalar1 araciligiyla
ekonomiye yeterli miktarda para
aktarildiginda girigim ve
yatirimeilarin gelecek
beklentileri olumlu yonde
etkilenecek  ekonomi  tekrar
hareketlenecektir.

yaklagim

Modelde yatirimlar beklentilerin bir
fonksiyonudur. Bireylerin
beklentilerinin ~ finansal ~ kurumlar,
politik istikrar, kamu harcamalar1 vs.
gibi bir¢ok iktisadi olmayan faktdrden
etkilenecegi g0z oniinde
bulundurulursa Keynesyen
yaklagimin kurumsal faktorleri de
analizlerine dahil etmektedir.

ROY F. HARROD
Dinamik Teoride Bir
Deneme (1939)

EVSEY DOMAR
Sermaye Geniglemesi,

e Uzun donemli ve dinamik bir
analiz benimsenmektedir.

e Biiyiimenin temel
yatirimlardir.

e Carpan mekanizmasi bilylimenin
O6nemli bir aracidir.

unsuru

Tasarruflarin dolayistyla yatirimlarin
sadece gelir diizeyi ile
iligkilendirilmesi sonucu miilkiyet
haklari, yolsuzluk, istikrarsizlik gibi
birgok kurumsal faktoér goz ardi
edilmektedir.

I_B’iiyz'ime Hizi  ve | ¢ Beklenen biliylime oranina esit
Istihdam (1946) yatirim orani istikrarli ve dengeli

bir biiyiime i¢in gerekli kosuldur.

e Piyasada arz ya da talep fazlasi

olmamali, yatirim ve

tasarruflarda esitlik

saglanmalidir.

ICSEL BUYUME MODELLERI

ROMER e Biiyiime iktisat politikalarma ve | I¢sel ~ biiyiime  teorileri,  beseri
Artan  Getiriler ve ekonominin kendi i¢ unsurlarina | sermaye, bilgi, yenilik, teknoloji gibi
Uzun Vadeli Biiyiime baghidir. faktorler ile kurumsal faktorleri bir
(1986) e Biiyiimenin kaynaklari  bilgi, | arada modellemektedir.
LUCAS beseri sermaye, yenilik, aragtirma
Ekonomik ve gelistirme, teknolojik gelisme
Kalkinmanin ve teknolojik altyapi, pozitif
Mekanigi Uzerine olcek ekonomileri, digsalliklar,
(1988) isbolimii  ve uzmanlagsmadir.

Beseri sermaye, AK, Ar-ge, bazi
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GROSSMAN VE
HELPMAN

Uriin  Gelistirme ve
Uluslararas: Ticaret
(1989)

BARRO

Basit Bir Ekonomik
Biiyiime  Modelinde
Devlet Harcamalart
(1990)

REBELO

Uzun Vadeli Politika
Analizi  ve Uzun
Vadeli Biiyiime
(1991)

AGHION

VE HOWITT
Yaratict Yikim
Yoluyla Biiyiime
Modeli

(1992)

baslica igsel biiylime
teorilerindendir.

EVRIMCI BUYUME MODEL

LERI

SCHUMPETER
Ekonomik Kalkinma
Teorisi (1934)
Konjonktiir

Dalgalanmalari
(1936)

Kapitalist sistemin yaratacagi
hasila artis1 ticretleri artiracak ve
is¢i refahi yiikselecektir.
Girigimciler ve yenilikler
biiyiimenin kaynagidir.

Yenilik, teknik ilerleme ya da
yeni  kaynaklar  araciligiyla
gerceklesmektedir.

Yaratic1 Yikim Etkisi

Kurumsal yap1 girisimcinin yaratici
stirece yonelimini belirlemektedir.
Ayn1 zamanda girisimci yarattigi
yenilikler ile toplumsal ve kiiltiirel
doniistimii de saglamaktadir.

Kaynak: Yazar tarafindan diizenlenmistir.

3.1.1. Biiyiime-Kurumlar Literatiirii

Kurumsal yaklasim tilkelerin tarihsel siireglerini, temel tesvik yapilarini, 6zgiin

yonlerini formel ve informel yapilarini analizlerine dahil ederek bir¢ok yaklasimdan

farklilagsmaktadir. North, Olson, Acemoglu ve Rodrik gibi iktisatgilar ekonomi politik

stirecleri tarihsel bir ¢ercevede alan 6nemli ¢alismalar yapmakta, lilkeler arasi biiyiime,

kalkinma ve rekabet giicii farkliliklarin1 agiklamada kurumsal yapiy1 temel almaktadirlar.

Kurumsal yaklasim dogas1 geregi tarihseldir, evrimseldir, dinamiktir. Yerlesik iktisadin

metodolojik agmazlarimi ¢oziimleyebilecek giiclii bir analiz setine sahiptir.

Miilkiyet haklari, politik istikrar, politika olusum siireclerinde tiim baski

gruplarinin etkinligi, kaynak dagiliminda esitlik, diizenleyici sistemin kalitesi, finansal,

parasal ve ticari 0zglirliik gibi soyut kavramlarin 6l¢iilebilir hale gelmesinin ardindan
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tilkeler arasi iktisadi ve politik kurumlararas: farkliliklar, biiylime, kalkinma ve rekabet
giicii performansmin belirleyicileri olarak modellenebilir hale gelmistir. Olgiim
yontemlerindeki gelismeler 1s181nda kurumsal yaklasim iilkeler arasi biiyliime, kalkinma,
rekabet giicii ve gelir farkliliklar1 gibi birgok olguyu analizeden teorik ve uygulamali

biiylime-kalkinma literatiiriinde 6n plana ¢ikmaktadir.

Barro (1991) 1960-85 doneminde 98 {ilkeyi kapsayan c¢aligmasinda kesitsel
regresyon analizi aracilifiyla tiikketim harcamalari/GSYH, kamu yatirimlarinin kalitesi,
siyasi istikrarsizlik gibi 6zellikle kamusal alanda kurumsal kalite gostergeleriyle biiyiime
arasindaki iliskiyi incelemektedir. Calismada kamu tiiketim harcamalari/GSYH orani ve
0zel yatinm Harcamalari/GSYH orani ile kisi bagina GSYH arasinda, benzer sekilde
siyasi istikrarsizliklar ve biiyiime orani arasinda negatif yonlii bir iligki goriilirken, kamu
yatirnmlarinin kalitesi ve biiylime arasinda oldukca zayif yonli bir iliski gdzlenmistir.
Barro (1996) 1960-90 déneminde 100 iilkeyi kapsayan panel veri yontemiyle yaptigi
caligmada serbest piyasalar, hukukun istiinligii, kamu harcamalar1 ve beseri sermaye gibi

degiskenlerin iktisadi biiyiime iizerinde pozitif etkileri gézlenmistir.

Knack ve Keefer (1995) kurumlar ve yakinsama iliskisini inceleyen ¢alismasinda
zaman serisi analizi aracilifiyla miilkiyet haklarinin yatirimlar, verimlilik ve biiyiime
tizerinde pozitif etki yaptig1 ve yakinsamay1 sagladigi sonucuna ulagsmaktadir. Calisma,
Barro ve Sala-i-Martin (1992), Mankiw, Romer ve Weil (MRW) (1992) tarafindan
gelistirilen teorik yapiya dayandirilmaktadir

Feng (1997), 1960-80 doneminde 96 iilkede, demokrasi, politik istikrar ve
ekonomik biiylime arasindaki iligkiyi inceledigi calismasinda, ii¢ asamali EKK tahmincisi
ile analiz yapmustir. Analiz sonuglarina gére demokrasi biiyiime iizerinde pozitif, ancak

dolayl bir etki yaparken, rejim degisikliklerinin negatif etki yaptig1 goriilmiistiir.

Ayal ve Karras (1998), 1975-90 déneminde 55 iilkeyi kapsayan calismasinda
panel veri yontemiyle, ekonomik 6zgiirliikklerin faktor verimliligi ve sermaye birikimi gibi
ekonomik performans gostergeleri ile biiyiime iizerinde pozitif yonlii etkiler yaptigin

ortaya koymustur.

Berggren (1999) 1975-85 doneminde ekonomik Ozgiirliikler indeksine
ulagilabilen tiim {tlkelerde ekonomik ozgiirlikkler ve gelir dagilimi gostergelerindeki

degisimi inceleyerek aralarindaki etkilesimi analiz etmektedir. Calismada dort farkl gelir
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esitligi gostergesi kullanilmis ve tlkeler %20 lik gruplara ayristirilmigtir. Ekonomik
Ozgurliiklerin, ticari liberalizasyonun ve finansal deregiilasyonun arttigt 1975-85
ekonomik 6zgiirliigiin gelir dagilimi tizerinde pozitif etkisi bulunurken, 1985 yilina ait

gozlemlerde negatif etkiler gzlemlenmektedir.

Barro (1999), 1960-95 déneminde 100 iilkede genis kapsamli bir veri setiyle gelir
esitsizligi, yatirimlar ve biiylime iliskisini inceledigi ¢alismada, gelir esitsizligi, biiylime
ve yatirimlar arasinda sinirlt bir iligki, yoksul {ilkelerde gelir esitsizliginin biiylimeyi
engelledigi, zengin iilkelerde tesvik ettigi gozlemlenmistir. Diger yandan, hukukun
istiinliigii ile biiylime ve yatirimlar arasinda pozitif etkiler bulunurken; dis ticaret hadleri,

egitim diizeyi, demokrasi ile yatirimlar arasinda anlamli bir iligki gériilmemistir.

Acemoglu, Johnson ve Robinson (2001), o6zellikle politik ekonomi ve
makroekonomi alaninda atifalan “Karsilastirmali Gelisimin Somiirge Kokenleri:
Deneysel Bir Arastirma” adli ¢aligmasinda, Avrupa kolonilerinde kurumsal yapilarin
olusumu ve kurumlarin somiirge iilkelerinde uzun vadeli biiylimeye etkileri analiz
edilmistir. Analizde panel veri seti ve iki asamali EKK yontemi kullanilmaktadir.
Modelde bagimli degisken logaritmik kisibas1 GSYIH iken, bagimsiz degiskenler
demokrasi, potansiyel yerlesimci 6liim orani1 (miilkiyet haklari), kamulastirma riskine
kars1 korunma, yonetim tizerindeki kisit ve ekvatora uzaklik gibi kurumsal ve cografik
degiskenlerden olusmaktadir. Calismada iklim, bitki Ortiisii vb. cografi faktorlerin
ekonomik performansa dogrudan etkilerinin olmadig1 goriilmiistiir. Acemoglu vd. (2001)
‘e gore cografya ancak kurumsal yap1 araciligi ile ekonomik performansi etkilemektedir.
Ekonometrik modelerde iilkelerin informel kurumsal yapidan formel kurumsal yapiya
yoneldik¢e ekonomik performanslarinin arttigi gozlemlenmistir. Kurumsal degisim zor
ve olduk¢a uzun bir siirectir. Birikimli yapilart nedeniyle eski kurumsal yapilarin
gelecekteki kurumlarin etkinliginde belirleyici oldugu goriilmektedir. Yazarlar
kolonilerin bolgeye yerlesme ihtimallerini dolayisiyla kurumlarin olusum siireglerini
6lim oranlan ile iliskilendirmektedir. Modele miilkiyet haklarini temsil etmek iizere
dahil edilen potansiyel yerlesimci 6liim oran1 ve ekonomik performans arasinda giiglii bir

nedensellik iliskisi tespit edilmistir.

Rodrik, Subramanian ve Trebbi (2004)’e gore iilkeler arasi gelir farkliliklar
kurumlar, cografya ve ticaret degiskenleri ile agiklanabilmektedir. EKK ve arag¢ degisken

yontemi ile yapilan analizler sonucunda kurumsal yapimin kontrol altma alindig
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durumlarda iilkelerin cografi 6zelliklerinin gelir iizerindeki dogrudan etkileri zayiflarken,
dolayl etkileri 6ne ¢ikmistir. Benzer sekilde kurumsal yapinin kontrol altinda oldugu

durumlarda ticaret degiskeni anlamsiz sonuglar vermektedir.

Gwartney, Holcombe ve Lawson (2004), 1980-2000 donemi igin panel veri analizi
yontemi ile ekonomik 6zgiirliikk, gelir diizeyi ve biiylime arasindaki iliskiyi inceleyen
calismada kurumsal kalite diizeyindeki artisin, ekonomide yatirim oranlarini ve kaynak
kullaniminda verimliligi saglayarak ekonomik biiylimeye destek verdigi goriilmiistiir.
Diger yandan istikrarli bir kurumsal degisim performansi gosteren iilkelerin yiiksek
biiyiime hiz1 yiiksek gelir diizeyi yakaladig1 gdzlenmistir. Ozellikle miilkiyet haklar1 ve
ticaret Ozglrliigii gibi kurumsal kalite gostergelerinin ekonomik biiyiime ve refah igin

onemli oldugu gozlenmektedir.

Weede (2006) Gwartney, Holcombe ve Lawson (2006) 1980-2000 donemini
kapsayan ekonomik 6zgiirliik veri setini 102 iilkeye genislettigi ¢alismada, panel veri
analiziyle ekonomik 6zgiirliikk diizeyi, beseri sermaye (IQ) birikim diizeyi ve cografik
degiskenlerle kisi basina GSYIH iliskisini incelemistir. Analiz sonuglarina gore, 6zellikle
geri kalmig iilkelerde beseri sermayenin ekonomik performansa katkilarinin ekonomik
Ozgiurliiklerden daha fazla oldugu goriilmektedir. Bunun yaninda ge¢misinde ekonomik
ozgiirliiklere ve kisitlanmis bir yonetime sahip olmayan geri kalmig iilkelerin beseri
sermaye artiginin olumlu etkilerinden yararlanamadigi goriilmektedir. Weede (2006)’e
gore batili toplumlar ekonomilerini gili¢lendirip, ekonomik 6zgirliigiinii genisletip
koruyarak yoksul toplumlarin gelisimine katkida bulunmaya devam etmektedirler. Geri
kalmis iilkelerde beseri sermaye gelisiminin ekonomik performansit olumlu yonde
etkilemesi ge¢cmiste gelistirdikleri miilkiyet haklar1 vb. ekonomik 6zgiirliigii destekleyen

kurumlar ile iligkilidir.

Jalilian, Kirkpatrick ve Parker (2006), 1980-2000 déneminde gelismekte olan 117
iilkede kesitsel, 96 iilkede panel veri analizi yontemiyle diizenleyici sistemin kalitesi ve
bliylime arasindaki iligkiyi incelenmistir. Calisma sonuglar1 diizenleyici kalite ve
ekonomik biiylime arasinda gii¢lii bir nedensellik iliskisinin olduguna, diizenleyici

standartlarin ekonomik performans i¢in 6nemli olduguna isaret etmektedir.

Khan (2009), 1990-2003 donemi igin gelismis, gelismekte olan ve azgelismis
ekonomiler iizerinde miilkiyet haklar, ifade Ozgiirliigii, politik istikrar ve siddet,

diizenleyici sistemin etkinligi, hukukun istiinligii ve yolsuzluk vb. kurumsal faktorlerin
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biiylime iizerindeki etkilerini incelemektedir. Kurumsal degiskenler ve biiylime iligkisi
gelismis ve gelismekte olan lilkelerde genellikle pozitif olmasina karsin, azgelismis

iilkelerde negatif oldugu goézlenmektedir.

Umutlu, Yilmaz ve Giinel (2010), beseri sermaye ve kurumlarin biiylime
tizerindeki etkilerini MRW modeli kapsaminda incelemektedir. Calismada 29 OECD
tilkesi 2000-2007 doneminde panel veri yontemiyle analiz edilmektedir. Bagimh
degiskenin kisibasi reel GSYH, bagimsiz degiskenlerin saglik ve egitim diizeyi,
ekonomik 6zgiirliik indeksi olarak belirlendigi ¢alismada kurumsal 6zellikler ve gelisme
hiz1 arasindaki iligkinin pozitif ve anlamli oldugu tespit edilirken, beseri sermayenin gelir

tizerinde pozitif bir etki saglayip saglamadig tespit edilememistir.

Mahmood ve Azid (2011) ¢alismalarinda farkli gelir diizeylerinde ekonomiler
tizerinden ekonomik 6zgiirliikler ve biiyiime arasindaki iligkiyi panel ARDL yaklagimiyla
incelemektedir. Calisma 29 yiiksek, 18 iist-orta, 26 alt-orta ve 23’1 diisiik gelirli olmak
tizere 96 lilke 2000-2006 doneminde incelemektedir. Ampirik sonuglar yiiksek ve alt-orta
gelirli iilkelerde ¢ift tarafli ve saglam iligkileri isaret ederken, {ist-orta ve diisiik gelir
grubundaki tilkelerde tek tarafli ve saglam bir iliski gozlemlenmektedir. Tek tarafli
iliskiden kasit ekonomik 6zgiirliikkler ekonomik biiyiimeye neden olurken, ekonomik

biiyiimenin ekonomik 6zglirliige neden olmamasidir.

Aytun ve Akin (2014) 2000-2010 doneminde dort gelir grubuna ayirdigi 83 iilkede
kurumsal kalite ile ekonomik biiylime arasindaki iligkiyi tespit etmek iizere, panel veri
yontemi kullandig1 calismada alt gelir gurubunda nedensellik iliskisi goriilmemistir. Orta
gelir gruplarinda kurumsal kaliteden ekonomik biiyiimeye dogru tek yonlii nedensellik
iligkisi bulunurken, ytliksek gelir grubunda nedenselligin ¢ift yonlii oldugu gozlenmistir.
Caligmaya gore kurumsal kalitenin gelisimi diistik gelir grubu disinda ekonomik biiyiime

tizerinde etkili olmustur.

Uzay ve Kogak (2018), 1995-2013 doneminde yiiksek, orta ve diisiik gelirli
iilkelerde kurumsal kalite ve biliylime iliskisini panel veri analiz yontemiyle
incelemektedir. Kurumsal kalite demokrasi ve ekonomik o6zgiirliikk gdstergelerinin bir
bilesimi olarak ele alinmaktadir. Panel birim kok, panel esbiitiinlesme ve panel
nedensellik analizlerinin sonucunda degiskenler arasinda pozitif ve ¢ift yonli
nedensellige rastlanilmaktadir. Calisma sonuglar1 kurumlarin biiylime olgusu tizerindeki

ongoriilen pozitif etkilerini dogrular niteliktedir. Tablo 10 kurumsal yap1 ve biiylime
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iligkisine dair tarihi ve giincel ¢aligmalari, kapsadigi y1l ve iilke, uygulanan yontem, tercih

edilen degiskenler ve biiyiime tizerindeki etkileri yeralmaktadir.

Tablo 10: Ampirik Literatiir

Ozgiirliigii, Hesap Verilebilirlik,
Yolsuzlugun Kontrolii, Politik
Istikrar,

Yaym Donem ve Yontem Bagimsiz Degiskenler: Politik | Bulgular
Ulke sayis1 Kurumlar (PK), Ekonomik
Kurumlar (EK), Ekonomik ve
Politik Kurumlar (EPK)
1985 Meguire, | 1950-1977 Kesitsel regresyon | PK: Bireysel Ozgiirliikler Pozitif
Kormendi 47 iilke
1988 Scully 1960-1980 Regresyon analizi | EPK: Ekonomik Sivil ve Politik | Pozitif
115 iilke Ozgiirliikler
1992 Levine, | 1960-1985 Kesitsel regresyon | PK: Sivil Ozgiirliikler, Pozitif
Renelt 98 iilke Devrim ve Darbeler, Sosyalist ve
Karma hiikiimet kukla degiskeni,
1994 Alesina, | 1948-1972 EKK 2 asamali | PK: Demokrasi, Pozitif
Rodrik 67 iilke EKK Gelir dagilimi
1997 Kbnack, | 1980-1992 Panel veri analizi | PK: Giiven ortamu, Sivil normlar | Pozitif
Keefer 29 iilke
1997 Rodrik 1970-1989 Panel EKK PK: Demokrasi Pozitif
90 iilke
1997 La Porta | 1970-1993 Panel EKK EPK:  Hukukun dstiinligd, | Pozitif
49 tilke So6zlesme hukuku, Piyasa
gostergeleri
1998  Singh, | 1970-1989 Panel EKK EK: Fiyat istikrari, Pozitif
Nelson 67 iilke Kamu sektori biyiiklig,
Ekonomik 6zgiirliikler
1999 Clague | 1970-1992 Panel veri analizi | EK: Miilkiyet haklari Pozitif
vd. 95 iilke
1999 La Porta | 1975-1996 Panel EKK PK: Devlet Performansi Pozitif
vd. 152 iilke
2000 Chong, | 1972-1995 Granger EPK: Kurumsal kalite, Yolsuzluk | Pozitif
Calderon 55 iilke Nedensellik Hukukun  dstinliigi, Politik
istikrar,
2000 Rodrik 1970-1989 Panel EKK PK: Demokrasi Pozitif
90 tilke
2001 De Haan, | 1975-1990 Panel EKK EK: Ekonomik Ozgiirliikler Pozitif
Sturm 80 iilke Yinelenen EKK
2002 Rodrik | 1995-2002 Panel EKK EPK: Kurumsal Kalite Pozitif
vd. 80 iilke 2 asamali EKK
2002  Kray, | 2000-2001 Panel PK: Diizenleyici Kurumlarin | Pozitif
Kaufmann 175 iilke EKK Kalitesi, Yonetim Etkinligi, ifade
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2003, 1970-1997 Panel:  Kesitsel | PK: Kurumsal Kalite, Politik | Pozitif
Acemoglu vd. | 96 iilke Analiz IV yontemi | Istikrar
2003, Easterly, | 1960-1995 Panel EPK: Politik Istikrar ve Siddetin | Pozitif
Levine 72 ilke EKK Yoklugu, Yonetimde Etkinlik,
2 asamali EKK Hukukun  Ustiinliigii, Ifade
Ozgiirliigii, Hesap Verilebilirlik,
Serbest Ticaret, Miilkiyet Haklari
2005, 1960-2000 Panel veri analizi | PK: Demokrasi Pozitif
Acemoglu vd. | 189 iilke
2006  Chinn, | 1980-2000 Panel veri analizi | EPK: Finansal ve Ekonomik | Pozitif
Ito 108 iilke Ozgiirliikler, Kurumsal Kalite
Hukukun Ustiinliigii
2009 Knack, | 1990-2000 Panel EK: Ekonomik Ozgiirliikler Pozitif
Heckelman, 47 iilke 2 agsamali EKK
2012 1990-2009 Zaman serisi | EPK: Yo6netimin Etkinligi, Basin | Pozitif
Chansukree Dogu Asya | analizi Ozgiirliigii, Hukukun Ustiinliigii,
ve Latin | Coklu regresyon | Yolsuzlugun Kontroli,
Amerika analizi Diizenleyici Kurumlarin Kalitesi,
iilkeleri Miilkiyet Haklari, Ekonomik
Ozgiirliikler
2012 Dias, | 1965-2005 Dinamik panel EPK: Beseri Sermaye, Kurumsal | Pozitif
Tebaldi 61 iilke Kalite
2012 Ronconi | 1985-2009 Panel EKK EPK: Is¢i Haklar1, Demokrasi, Pozitif
18 Latin Yatirim Ozgiirliikleri
Amerika
Ulkesi
2013  Artan, | 2000-2009 Panel veri analizi | EPK: Ekonomik Ozgiirliikler, | Pozitif
Hayaloglu 110 iilke Politik Ozgiirliikler
2014 Flachaire | 1975-2005 Panel veri analizi | EPK: Ekonomik Ozgiirliikler, | Pozitif
vd. 79 iilke Demokrasi
2014 Autio, Fu | 2001-2010 Panel veri analizi | EPK: Ekonomik Ozgiirliikler, | Pozitif
18 Asya- | Kesitsel Analiz Politik Haklar
Pasifik Havuzlanmis
tilkesi EKK
2017  Madr, | 2000-2015 Panel veri analizi | EPK:  Hukukun Ustiinliigii, | Miilkiyet
Ftorekova 9 Balkan | EKK Miilkiyet Haklar Haklar1
iilkesi Pozitif
2017  Figen | 1990-2015 Panel veri analizi | EPK: Kurumsal Kalite, Miilkiyet | Miilkiyet
Kaplan 11 dilke Haklari, Hukukun Ustiinliigii, | Haklar1,
Yolsuzlugun Kontrolii, Yargi | Hukukun
Bagimsizligi, Diizenleme | Ustiinliigii,
Kalitesi Yolsuzlugun
Kontrolii,
Pozitif
2017 Sucu 2000-2013 Panel veri analizi | EPK: Kamu Hacmi, Hukuki | Pozitif
9 yikselen Yapi, Miilkiyet Haklari, Glgli
piyasa tilkesi Para, Regiilasyonlar, Ticaret
Serbestligi
2018 Mensah, | 2000-2013 Panel veri analizi | EPK: Ticaret Ozgiirliigii, Hukuki | Pozitif
Alagidede 26 Sahra alti | GMM Yapi, Miilkiyet Haklar,

Afrika
ulkeleri

Yolsuzlugun Kontrolii, S6zlesme
Haklar1
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2019 Cetin 2002-2016 Panel veri analizi | EPK: Ekonomik ve Politik | Pozitif
26 iilke Genellestirilmis Ozgiirliikler
EKK
2019 Gadelha, | 2002-2016 Panel VAR | EPK: Kurumsal Kalite, Pozitif
Divino 118 iilke modeli Kamu Harcamalari
2020 Yaprakli, | 1992-2016 Panel veri analizi | EK: Enflasyon, Cari Denge, Kamunun
Aslan 23 iilke Yolsuzluk, GINI Katsayzsi, Etkinligi,
Issizlik Politik Istikrar, Politik
Kamunun Etkinligi Istikrar,
Ticari ve Finansal Aciklik, Beseri
Beseri Sermaye ve Istihdam, Sermaye ve
Istihdam,
Ticari
Agiklik
Pozitif

Kaynak: Yazar tarafindan diizenlenmistir.

Iktisat yazininda krumsal ortam ve biiyiime iliskisini analiz eden ¢alismalarin
genellikle panel veri analizine dayandig1 gozlenmektedir. iktisadi ve politik kurumlar
bilgiye ulasmanin kolaylagsmasi, gelisen 6l¢tim yontemleri ve gozlem imkanlar1 ile zaman
icinde daha spesifik gostergeler araciligiyla temsil edilmis ve kurumsal ¢ergevenin
modele yansimalar1 ger¢ege ¢ok daha bir hal almigtir. Scully (1988) ekonomik, sivil ve
politik ozgiirliikleri inceledigi ¢alismasinda 6zgiir toplumlar ve verimlilik arasindaki
giiclii iliskiye deginmektedir. Kapali toplumlar i¢inse bireysel haklar engellenmedikge
Ozgurliigiin biiylime ve verimlilik {izerindeki etkilerinin belirsiz oldugunu belirtmektedir.
Ozellikle politik olarak 6zgiir toplumlarin, kapali toplumlardan 2.5 kat verimli oldugu

vurgulanmaktadir.

Levine & Renelt (1992)’ nin politik kurumlarin birgok farkli bagiml degisken
tizerindeki etkilerini inceledigi c¢alismasinda bireysel Ozgiirliiklerin, devrimler ve
darbelerin incelenen donem icinde biiylime iizerinde etkisiz oldugu gozlemlenmektedir.
1960-1985 donemi icin Dbiiyiime performansindaki dalgalanmalarin  kurumsal
etmenlerden ¢cok 1973 Petrol Krizi ve 1979 Enerji Krizi sonucu ortaya ¢ikan resesyonist
donemin etkileri oldugu sdylenebilir. Alesina & Rodrik (1994) demokrasinin biiyiime
tizerindeki etkilerinin yani sira; biiylime oranlarinin kaynak dagiliminda esitligin
saglandigr demokrasilerde, esit olmayan bir servet dagilimina sahip demokrasilerden
yiiksek oldugu, servet sahiplerinin politikayr kontrol ettigi teknokratik diktatorliiklerin,
kaynak dagilimina bakilmaksizin yiliksek biiylime oranlarina ulasacagi c¢ikarimlar ile

dikkat gekmektedir.
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Rodrik (1997) Tayvan, Singapur ve Kore gibi demokrasi indekslerinde diisiik
siramalara sahip iilkelerde, Botsvana ve Malta gibi oldukc¢a acik siyasi rejimlerde
gozlemlenen yiiksek biiylime oranlar1 sonucunda uzun vadeli biiyiime oranlarinin, siyasi
rejim tiirline baglhi olmama egiliminde oldugunu bildirmektedir. Sili (1973), Tiirkiye
(1980), Arjantin (1976), Brezilya (1964) tarafindan deneyimlenen yonetim degisiklikleri
sonras1 yiiksek oranlar iicret diisiisleri; Yunanistan (1974), Portekiz (1974), Ispanya
(1975), Sili (1989), Macaristan (1989), Tiirkiye (1983), Arjantin (1983), Brezilya (1985)
toplumlarinin otoriter rejimden demokratik rejime gecisiyle iicret artis1 deneyimlendigi
acikca gozlemlenmektedir. La Porta (1997) ortak hukuk iilkelerinin medeni hukuk
iilkelerine! gore daha iyi 6z sermaye finansmani ve kreditor haklarinda yiiksek koruma
sagladigina dikkat cekmektedir. ABD’nin ortak hukuk sistemi altinda olmas1 Hong Kong,
Malezya ve Singapur gibi medeni hukuk iilkelerinden daha yavas biiyiimesine neden

olmaktadir.

Clague vd. (1999) politik sistemdeki degisimlerin ve bunun sonu iktisadi
kurumlarda ortaya ¢ikabilecek etkinsizliklerin sézlesme yogun para tizerindeki etkileri
incelenmektedir. Yazarin sdzlesme yogun para; cari olmayan paranin toplam para arzina
oran1 ve miilkiyet haklarinin giivenliginin iyi bir gostergesi olarak ele alinmaktadir.
Calismada 1978 Iran islam devriminin, 1973 Sili askeri miidahalesinin, 1964 Brezilya
askeri darbesinin, 1970 Tiirk demokratik hiikiimetinin ekonomi iizerindeki kontoliinii
kaybetmesinin sermaye yogun para yani miilkiyet haklar1 {izerindeki olumsuz etkileri
actkca gozlemlenmektedir. Bunun yaninda 1966'da batili egitimli ekonomistlerin
Endonezya ekonomisine istikrar kazandirmasi, 1967-1974 doneminde Brezilya
ordusunun siyasi kontrolii ve ekonomi politikasin1 bir grup giivenilir teknokrata
devretmesi ile deneyimledigi ekonomik mucize doneminde, 1983 secimlerinin ardindan
yeni hiikiimetle gelen diizenlemeler sonucu Tiirkiye’de sermaye yogun paranin yiikselise
gectigi dolayisiyla miilkiyet haklarinin iyilesetigi gézlemlenmektedir. Rodrik (2000)’in
daha diisiik yiiriitme 6zerkligine ve daha katilimci kurumlara sahip siyasi rejimlerin dissal

soklar1 daha 1yi idare ettigi sonucuna ulagsmasi dikkat ¢ekicidir. Suriye, Suudi Arabistan,

! Ortak hukuk (Common Law); sistem “Anglosakson Hukuku” olarak da bilinir. Ortak hukuk; tedvin
edilmemis, igtihadi, kamu - 6zel hukuk ayrimi1 yapmayan, asli kaynaklar1 arasinda 6rf ve adetin yer aldigi,
yargt birliginin temel alindig1 bir sistemdir (Potter, 2015; Holmes,2009).

Medeni hukuk (Civil Law); Kara Avrupasi basta olmak tizere yaklasik 150 tilkede cesitli sekillerde
yiiriirliikte olan diinyadaki en yaygin hukuk sistemidir. Biiyiik 6l¢tide, Roma hukukundan yararlanmaktadir.
Medeni hukuk sistemi; isbirligi, diizen ve 6ngoriilebilirligi destekleyen iyi organize edilmis, asir1 ayrintidan
kag¢inan, adaptasyona ve degisime, yarginin yorumlama ve yaratici hukuk yoluyla kurallar1 sosyal degisime
ve yeni ihtiyaglara gore ayarlamasina izin veren uyarlanabilir bir sistemdir (Husa, 2016; Dainow, 1966).
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Tiirkiye ve Meksika demokrasi indeksinde ve {licretlerde beklenenin altinda degerler
gostermektedir. Meksika’ nin 6zellikle ticretlerde beklenenin altinda performansi 1988-
94 Salinas yOnetimi tarafindan enflasyonu engellemek amaciyla gerceklestirdigi diisiik
asgari ticret artislarina dayanmaktadir. Tiirkiye icin 1960 ve 1980 askeri miidahalelerinin,
bahsi gecen tiim tlkeler i¢in ise 1973 Petrol Krizi’nin demokratik sisteme ve iicret

sistemine zarar verdigi gézlemlenmektedir.

Kaufmann & Kray (2002)’ye ait ¢alismada en dikkat c¢ekici ve sasirtict sonug
gelirlerden ydnetime olumsuz geri bildirimlere ulasiimasidir. Ulkelerin zenginlesmesi her
zaman daha iyi bir kurumsal yapiyla sonu¢lanmamaktadir. Bir iilkedeki yerlesik
seckinler, Diisiik kaliteli kurumlarin statiikosundan 6zel faydalar elde eden segkinler var
olan sistemin devamliligini siirdirme egilimindedir. Dias & Tebaldi (2012) yapisal
kurumlarin uzun vadeli ekonomik performansi olumlu etkilerken politik kurumlarin
verimlilik ve uzun vadeli ekonomik biiyiime ile iliskili olmadig1 sonucuna ulasmaistir.
Calisma bu agidan erken donem kemik kurumsal ¢ercevenin sonradan gelistirilen politik
cerceveden lstlin etkilere sahip olduguinu gostermektedir. Autio & Fu (2014) siyasi ve
ekonomik kurumlarin resmi girisimcilige destegi ile kayit-dis1 ekonomik faaliyetlerin ve
rant saglama davranislarinin 6niine gecilebilecegini vurgulayarak literatiirde dnemli bir

noktaya dikkat cekmektedir.

Ftorekova & Madr (2017) 2000-2015 donemi Balkan iilkeleri tizerinde yaptigi
incelemede hukukun istiinliigii degiskeninin biliylime olgusu i¢in anlamsiz sonuglar
verdigini bildirmektedir. Hukukun {stiinligi degiskenine ait bu olumsuz sonug
calismanin temel aldig1 zaman kurumsal faktorlerin biiyiime ilizerindeki uzun vadeli
etkilerinin degerlendirilmesine imkan vermemesine dayanmaktadir. Figen Kaplan (2017)
yargl bagimsizligi ve diizenlemelerin kalitesi ile ekonomik biiylime arasinda negatif
yonlii iliskiyi yasalarin ve yargi sisteminin kalitesinin, bliylimenin bir nedeni degil,

ekonomik gelisme ve kalkinmanin bir sonucu oldugu goriisii ile agiklamaktadir.

3.2. MRW Biiyiime Modeli

Solow (1956) ekonomik biiyiime iizerine ¢aligmalarina sermayeye azalan getiri
saglayan standart bir neoklasik iiretim fonksiyonu ile baslamaktadir. Modelde tasarruf ve

niifus artis1 gibi faktorler dissal degiskenler olarak ele alinirken, bu iki degisken birlikte
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duragan durum dengesini belirlemektedir. Tasarruf ve niifus artis oranlarinin iilkeler
arasinda farklilagmasi, iilkeleri farkli duragan durum dengelerine ulagtirmaktadir. Gelir
ve tasarruf orani arasinda pozitif, niifus artis1 ile negatif bir iliski vardir. Genis iilke
grubuna ait veriler incelendiginde tasarruf ve niifus artis1 modelin 6ngordiigii yonde geliri
etkilemektedir. Ulkeleraras1 kisibast gelir farkliliklarinin yarisindan fazlast bu iki
degiskenle aciklanabilmektedir. Modelin tasarruf, niifus artis1 ve gelir arasindaki iliskinin
yoniinii dogru bir sekilde tahmin etmesine ragmen degiskenlerin gelir iizerindeki

etkilerinin biyiikliikleri abartili sonuglar vermektedir.

Mankiw, Romer ve Weil (1992) Solow Biiyiime Modelini tasarruf, niifus artis1 ve
gelir arasindaki iligkinin daha iyi agiklamak {izere genisletmektedir. Beseri ve fiziksel
sermaye birikimi modele eklenerek, tasarruf ve niifus artisinin abartili etkilerinin gergekgi
diizeye gelmesi amaclanmaktadir. MRW (Genisletilmis Solow Model) iilkeler arasi
regresyon analizlerine beseri sermaye birikiminin etkilerini gosteren ek bir agiklayici,
proxy degisken dahil etmektedir. Analizler sonucunda beseri sermaye birikiminin niifus
artis1 ve tasarruf oranlari ile iligkili oldugu gézlemlenmektedir. Solow modelinde beseri
sermaye birikim diizeyinin gelir lizerindeki etkisi tasarruf ve niifus artig oran1 degiskenleri
yoluyla yansitilmaktadir. Bu nedenle gelir iizerindeki tahmini etkileri gergek
degerlerinden yiiksek goriinmektedir. Beseri sermaye birikiminin modele dahil edilmesi
ile tasarruf ve niifus artisinin gelir tizerindeki tahmini etkileri genisletilmis Solow
modelinin 6ngordigi diizeye ¢ekilmis olmaktadir. Mankiw, Romer ve Weil tarafindan
genisletilen Solow biiylime modelinin iilkeleraras: gelir farkliliklarinin yiizde seksenini

aciklamakta bagarili oldugu goriilmektedirdir.

MRW modelinin temel spesifikasyonlari g’ nin iilkeye 6zgii olmayan bilginin
ilerlemesini, s’ nin amortsman oranini ve n’ nin niifus artisin1 yansittigi seklindedir.
Modelde g ve s iilkeler arasinda sabittir. A (0) degiskeni yalnizca yalnizca teknolojik
gelismeyi degil tiretim kaynaklarinin miktar1 ya da gelisimi, iklim, kurumlar ve tilkeden

ilkeye farklilik gosterebilen bir¢ok faktorii igermektedir.

InA(0) =a+¢€ (3.1)

a degiskeni sabitken, € iilkelere 6zgii soklar1 yansitmaktadir.
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MRW modeli iilkeden iilkeye farklilik gosterebilen bircok faktorii denkleme
eklenmesiyle kurumsal yapt ve biiyiime iliskisinin analiz edilmesine olanak

saglamaktadir. Model i¢in belirlenen iiretim fonksiyonu su sekildedir:

Y(6) = K(®)* H®)F (AOL®)) 7 3.2)

Y ¢ikti, K fiziki sermaye, L emek ve A teknoloji ve H beseri sermaye diizeyini
simgelemektedir. Gelirin fiziksel sermaye yatirimi olarak kullanilan kismi s, beseri
sermaye yatirimi i¢in kullanilan kismi ise s;, olarak sembolize edilmektedir. Ekonominin

gelisimi agsagidakiler tarafindan belirlenmektedir:

k(t) =spy(t) —(n+ g+ 6)k(t) (3.33)
h(t) = spy(t) —(n+ g+ &)h(t) (3.3b)

Burada y, k ve h etkin emek biriminedenk diisen miktarlardir. Modelde ayni {iretim
fonksiyonunun beseri sermaye, fiziki sermeye ve tiikketim i¢in de gegerli oldugu
varsayllmaktadir. Bir birim tiiketim bedelsiz olarak fiziksel ya da beseri sermayeye
dontstiiriilebilmektedir. Beseri sermaye ve fiziksel sermaye ayni oranda deger

kaybetmekte ya da kazanmaktadir.

Genisletilmis Solow modeli a+p<1 varsayimi altinda, tim sermayenin azalan
getiri kosullarinda isledigi kabuledilmektedir. (3.3a) ve (3.3b) denklemleri ekonominin

asagidakiler tarafindan belirlenen bir duragan duruma yakinsayacagini ongormektedir:

BB
k* = [ k h]l/(l—a—ﬁ)
n+g+6
. _ SkSn_“11/(1—a-B)
W= Lgee) (3.4)

Denklem (3.4)’iin iiretim fonksiyonunda yerine koymak ve logaritmalarini almak bizi kisi

basina gelir denklemine ulastirmaktadir.

In[Y (£)/L(£)] = In A(0) + gt — %

In(sy) + ——In(sy (3.5)

1-a-f

In(n+ g+ 6))

a

+1—a—B

Denklem (3.5) kisibasina gelir niifus artis hizi, fiziksel ve beseri sermaye birikimi

iliskisini gostermektedir.
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Solow modele benzer sekilde MRW modeli de denklem (3.5) de kat sayilari
faktorlerin gelir icerisindeki paylariin bir fonksiyonu olarak tahmin etmektedir. Orijinal
modelde oldugu gibi a fiziki sermayenin gelir igerisindeki paymin bir géstergesi olmasi
sebebiyle 1/3 oraninda bir a degeri beklenmektedir. Beseri sermayenin payini gésteren 3
icin bir deger belirlemek ise daha zordur. Amerika Birlesik Devletleri i¢in asgari iicret
(kabaca beseri sermaye olmadan emege geri doniis) imalat sektoriindeki ortalama iicretin
yaklasik yilizde 30 ile 50' sini olusturmaktadir. Bu nedenle toplam emek gelirinin yilizde
50 ile 70" inin beseri sermayeye doniisii temsil ettigi veya B' nin 1/3 ile 1/2 arasinda bir

degere sahip oldugu diisiiniilmektedir.

Denklem (3.5) beseri sermayenin goz ard1 edildigi Solow modele ait regresyonlar
hakkinda iki tahminde bulunmaktadir. ilki In(s;,) diger degiskenlerden bagimsiz olsa bile
In(sy) ya ait katsay1 a/(1 — a)’ dan biiyiik olmalidir. Daha yiiksek tasarruf oranlari, daha
yiiksek gelire yol agmaktadir bu sebeple beseri sermaye birikimine ayrilan gelir yiizdesi
degismemis olsa bile, daha yiiksek bir duragan durum beseri sermaye diizeyine yol
acmaktadir. Dolayisiyla, beseri sermaye birikiminin varligi, fiziksel sermaye birikiminin
gelir iizerindeki etkisini artirmaktadir. Ikinci tahmin ise In(n + g + §)’ ye ait katsaymin
In(sy)’ ya ait katsayidan mutlak olarak daha biiyiik olacagi yoniindedir. Bu modelde,
yiiksek niifus artis1 kisibasina geliri diisiirmektedir cilinkii hem fiziksel hem de beseri

sermaye miktarlar1 niifusa oranla yetersiz kalmaktadir.

Modelde beseri sermayenin gelir tizerindeki etkilerini analiz etmek i¢in alternatif
bir yol daha bulunmaktadir. Denklem (3.5), denklem (3.4)’ deki duragan durum beseri
sermaye fonksiyonu ile birlestirildiginde fiziksel sermaye yatirim orani, niifus artisg orani

ve beseri sermaye seviyesi ile tanimlanan bir gelir denklemi elde edilmektedir.
In[Y (£)/L(8)] = In A(0) + gt + ——In(s;)
a :8 *
—Eln(n +g+ 6) + Eln(h ) (36)

Bu modelde (3.6), beseri sermaye seviyesi hata teriminin bir bileseni olarak ele
alinmaktadir. Tasarruf ve niifus artig oranlar1 h*™' 1 etkiledigi icin, beseri sermayenin
tasarruf orani ile pozitif, niifus artis1 ile negatif iligkili olmas1 beklenmektedir. Beseri
sermayenin gelir iizerindeki etkilerini yok saymak tasarruf ve niifus artis1 oranlarina ait

katsayilar1 saptirmaktadir.
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Beseri sermayenin dahil edildigi model Solow modele ait regresyonlari
degistirmenin iki farkli yolu oldugunu ileri siirmektedir. Ilki genisletilmis modelin
indirgenmis bigimini yani beseri sermaye birikimi oranini In(sy)’ yi regresyonun sag
tarafina eklemek ve denklem (3.5)’ i tahmin etmektir. Ikinci yol ise beseri sermaye
seviyesini gosteren In(h*)’ in regresyonun sag tarafinda bulundugu denklem (3.6)” y1

tahmin etmektir.

Mankiw, Romer ve Weil (1992) tarafindan genisletilen Solow modele ait
regresyon yatirim oraninin, n + g + 9'in, ortaokula kayitl niifus oraninin ve kisibasi gelirin
logaritmasindan olugmaktadir. Mankiw, Romer ve Weil (1992) calismalarinda yalnizca
egitimle iliskili beseri sermaye yatirimlarina odaklanmakta, saglik yatirimlarini géz ardi
etmektedir. Buna karsi beseri sermaye birikiminin modele dahil edilmesi, fiziksel
sermaye birikiminin ve niifus artisinin kisibasina gelir tizerindeki etkilerine dair tahmin
sonuclarini iyilestirmektedir. Beseri sermaye degiskeni daha oncesinde Solow biiylime
modelini test etmek lizere kullanilan {i¢ farkli {ilke 6rnekleminde de anlamli sonuglar
saglamaktadir. Beseri sermayenin modele dahil edilmesi ile fiziksel sermayeye ait katsay1
biiyiik 6l¢iide azalmakta ve uyum indeksi (R?) iyilesmektedir. Bu ii¢ degisken iilkeler

aras1 varyasyonun neredeyse yiizde 80' ini agiklamaktadir.

Genisletilmis Solow modeline ait denklem (3.5) In(//Y), In (SCHOOL) ve In (n
+ g + 3) e ait katsayilarin toplammm sifir oldugu ongoriilmektedir. Ug farkli iilke
orneklemi iizerinde yapilan analizler bu varsayimi dogrulamaktadir. Petrol iiretiminin
baskin oldugu tilkeler disinda 98 iilkeye ait ve reel gelir degerleri birincil veriye dayanan
ya da 1960 yilinda niifusu bir milyondan az olan {ilkeleri hari¢ tutan 75 iilkeye ait
orneklemler i¢in a ve P degerleri 1/3 olarak saptanmistir ve yiiksek oranda anlamlidir.
OECD Iilkelerinden olusan orneklem {iizerindeki tahminlerde yatirim ve niifus artis

katsayilari istatistiksel olarak anlamli degildir.

Mankiw, Romer ve Weil (1992) beseri sermayenin eklenmesiyle modelin
performansinin arttigini belirtmektedir. Solow modelde elde edilen tasarruf ve niifus
artigina ait abartili katsayilar beseri sermaye degiskeni ile ortadan kaldirilmis ve beseri
sermaye miktarin1 yansitmakta bazi acilardan basarisiz olan bu vekil degiskenin

kullanimiyla bile iilkeleraras: gelir farkliliklari biiylik oranda ac¢iklanmaktadir.

Genigletilmis  Solow modeli kisibas1 gelirdeki uluslararas1 farkliliklari

aciklamakta basarilidir. Modelde ¢ikt1 diizeyi fiziksel sermaye, beseri sermaye ve emekle
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iligkilidir ve elde edilen ¢ikt1 fiziksel sermayeye, beseri sermayeye yatirim ve tiikketim i¢in

kullanilmaktadir.

Modelin sonuglarna gore gelirin fiziki sermaye stoguna gore esnekligi,
sermayenin gelirdeki payindan énemli 6l¢iide farkli degildir. Fiziksel sermaye birikimi
onemli miktarda dissalliga sebep olmamaktadir. Dissalliklara sebep olmasa da kisibasina
gelir tizerinde Solow modelinin tahmin ettiginden daha biiyiik bir etkisi vardir. Daha
yiiksek bir tasarruf orani, daha yiiksek duragan durum geliri yaratmakta bdylelikle beseri
sermaye birikim orani degismemis olsa bile, daha yiiksek bir beseri sermaye diizeyi

saglamaktadir. Daha yiiksek tasarruf, toplam faktor verimliligini artirmaktadir.

Niifus artis oran1 da kisibasina gelir iizerinde Solow modelin 6ngordiigiinden daha
biiyiik bir etki gostermektedir. Orijinal modelde yiiksek niifus artig1 geliri diistirmektedir,
¢linkii mevcut sermaye ig¢i niifusuna oranla yetersiz kalmaktadir. Genisletilmis modelde,
yiiksek niifus artigi ile birlikte beseri sermayenin gelisimi gerilemekte ve toplam faktor
verimliligi diismektedir. MRW modeli ekonomilerin duragan durum dinamikleri ile ilgili
cikarimlarda da bulunmaktadir. I¢sel biiyiime modelleri i¢in benzer teknolojilere, tasarruf
ve niifus artis oranlarina sahip iilkeler kigibasina gelirde birbirlerini yakinsayacaktir.
Solow modeli, ekonominin yaklasik 17 yil icinde duragan durum dengesine ulasacagini
ongoriirken genisletilmis Solow modeli ekonominin yaklagik 35 yilda ancak yar1 yartya

bu denge diizeyine ulasabilecegini savunmaktadir.

Mankiw, Romer ve Weil (1992) Solow modelin birgok varsayimini gesitli veri
setleri {lizerinde yaptig1r analizlerle dogrulamakta ve eksik noktalarmi gelistirmeye
caligmaktadir. Bu amacla modele beseri sermayeye ait bir gosterge dahil edilmektedir.
Insan sermayesinin biiyiime siirecindeki énemi literatiirde ¢esitli ¢calismalar araciligiyla
da vurgulanmaktadir. Analizlerde insan sermayesinin goz ardi edilmesi sapmali sonuglara
yol agmaktadir. Yazarlar beseri sermayenin modele dahil olmas1 ile ekonomik biiyiimeye
ait teorik modellerin daha aciklayici bir hal alacagini, dogru hesaplanmis bir beseri
sermaye degiskeninin biiylime siirecinin dogasinin anlasilmasina yardimei olacagini
savunmaktadir. Beseri sermaye birikiminin modellerde dahil edilmesi ile {ilkelerarasi
bliylime farkliliklarinin analizlerinde yeni ve daha etkili bir bakis agist sunmak

amaclanmaktadir.
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3.2.1. MRW Biiyiime Modeli ve Kurumlar Literatiirii

Mankiw, Romer ve Weil (1992) tarafindan genisletilmis Solow modeli igin
teknoloji diizeyini simgeleyen A degiskeni yalnizca teknolojik gelismeyi degil iiretim
kaynaklarmin miktar1 ya da gelisimini, iklimi, kurumlar ve iilkeden iilkeye farklilik
gosterebilen birgok faktorii icermektedir. Bu sebeple literatiirde kurumlari iktisadi

analizlerine dahileden bir¢ok ¢alisma MRW biiyiime modelini kullanmaktadir.

Easton ve Walker (1997) MRW modelini ve ¢alismada kullanilan 57 iilkeyi baz
alarak ekonomik Ozgiirliiklerin ekonomik biiyliime iizerindeki etkilerini tahmin
etmektedir. Calisma sonuglaria gore ekonomik 6zgiirliik degiskeni ekonomik biiytimeyi
pozitif yonde etkilemekte ve degiskenin modele dahil edilmesiyle bagimsiz degiskenlerin

bagimli degiskeni agiklama giicii artmaktadir.

Vijayaraghavan ve Ward (2001) analiz igin Solow (1956) ve MRW (1992) 'de
belirtilen temel teorik ¢erceveyi kullanmaktadir. Calisma 43 gelismekte olan ekonomi
icin 1975-1990 yillar1 arasinda ekonomik biiylime ile kurumlar arasindaki iliskiyi
incelemektedir. Olusturulan modelde kurumsal degiskenler devletin biyikIigi,
yonetisim, miilkiyet haklarinin giivenligi ve siyasi 6zgiirliik olarak belirlenmistir. Beseri
sermayenin bir gostergesi olarak modele dahil edilen degisken anlamsiz sonuglar verse
de tiim degiskenlerin isareti ve dnemi, MRW tarafindan elde edilen sonuglara niteliksel
olarak benzemektedir. Calismaya dahil edilen 43 iilke i¢in tiim kurumsal degiskenleri
iceren tliglincii model kapsaminda dort kurumsal degisken ekonomik biiylimeyi olumlu
etkilemektedir ancak devletin biyiikliigiiniin bir gostergesi olan hiikiimet tiiketimi

anlamli olan tek kurumsal degiskendir.

Pinto ve Timmons (2005) MRW biiyiime modeli ¢ergevesinde siyasi rekabetin
biiylime tizerindeki etkilerini incelemektedir. Yaklasik 80 tilkeye ait verilerin kullanildig1
calismada politik rekabetin fiziksel sermaye birikimi ve emek hareketliligi oranlarini
diisiirdligii, beseri sermaye birikimini dolayisiyla iiretkenligi artirdifi sonucuna

ulasilmustir.

Eicher, Garcia-Penalosa ve Teksoz (2006) calismalarinda {ilkeler arasi gelir
farkliliklarini agiklamak iizere Hall ve Jones (1999) ile Mankiw, Romer ve Weil'in (1992)
bliylime yaklasimlarini benimsemektedir. Calisma kurumlarin faktér verimliligi

tizerindeki etkilerini dikkate alarak kurumlarin cikti diizeyinde ne derece belirleyici
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oldugunu incelemeyi amaglamaktadir. Yazarlar kurumlarin ¢ikti tizerinde hem dogrudan
hem de dolayl bir etkiye sahip olabilecegini ve dolayli etkilerin iilkedeki beseri veya
fiziksel sermaye stoklarinin diizeyiyle ilgili olacagini 6ne siirmektedir. Ayrica, kurumlar
ve faktor girdileri arasinda bir etkilesim Ongoérmektedir. MRW modeline bir kurum
Ol¢iitiinlin dahil edilmesi sonucunda beseri sermaye ve fiziksel sermaye degiskenlerinin
kat sayilarinda degisim gézlenmemekte ve regresyonun uyumu iyilesmemektedir. Yine

de kurumlarin analize dahil edilmesi ile kalintilar azalmaktadir.

Umutlu, Yilmaz ve Giinel (2010) caligmalarinda beseri sermaye, kurumlar ve
ekonomik biiylime arasindaki iligki incelemekte ve yakinsama hipotezi agisindan
gecerliligini test etmektedir. 2000-2007 donemi i¢in 29 OECD iilkesi panel veri regresyon
analizi ile incelenmekte ve Mankiw—Romer—Weil (MRW) modeli kullanilmaktadir.
Analiz sonuglarinda beseri sermaye ve miilkiyet haklar1 ekonomik biiylimeyi pozitif
etkilerken, saglik degiskeni biiylimeyi negatif etkilemektedir. Yakinsama hipotezi ise
2000-2007 dénemi i¢in kabulgérmektedir.

Becherair (2014) Orta Dogu ve Kuzey Afrika Ulkeleri i¢in 1995-2012 donemine
ait verileri panel veri yontemiyle analiz ederek kurumlar ve ekonomik biiyiime arasindaki
iligki incelenmektedir. Calismaya ait regresyon neoklasik biiyiime modeline kurumsal
degiskenlerin dahil edilmesi ile olusturulmustur. Kurumsal gdostergeler miilkiyet
haklarinin gilivenligi, yonetisim, siyasi Ozgiirlik ve hiikiimetin biyilikligii olarak
belirlenmistir. Analiz sonuglar1 tiim degiskenlerin isaretinin ve dneminin niteliksel olarak
MRW (1992) modeline uygun oldugunu gostermektedir. EKK sonuglarina gore ise
miilkiyet haklarinin gilivenligi biiyiime i¢in en Onemli kurumsal gosterge olarak
belirlenmistir. Kamu harcamalar1 degigskenin anlamli ve negatif sonuglar vermesi ODKA

tilkeleri i¢in daha kiigiik hiikiimetlerin "daha 1y1" oldugunu gostermektedir.

Figankaplan (2017) Almanya, Belgika, Fransa, Ingiltere, ispanya, irlanda, Italya,
Yunanistan, Hollanda, Portekiz ve Tirkiye olmak iizere 11 tlilkede 1990-2015 dénemini
kapsayan siirede ekonomik biiylime ile kurumsal kalite arasindaki iliskiyt MRW biiyiime
modeli kapsaminda incelemektedir. Panel veri analiz sonuglarina gére kurumsal kalite
gostergesi olarak belirlenen miilkiyet haklarimin korunmasi, hukukun {istiinliigii ve
yolsuzlugun kontrolii degiskenleri biiyiimeyi pozitif etkilerken, yargi bagimsizligi ve
diizenlemelerin kalitesi ile ekonomik biiyiime arasinda negatif bir iligski oldugu tespit

edilmektedir.
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Ahmad ve Hall (2017) 1985-2008 arasindaki dénem igin 58 gelismekte olan
ilkeden alinan bir panel gézlemi kapsaminda kurumlarin ekonomik biiyiime tizerindeki
mekansal yayilma etkisini incelemektedir. Analizler MRW degiskenlerini yani fiziksel
(s_k) ve beseri sermayeyi (s_h) niifus artigini, (n + g +8) toplamini i¢eren bir temel model,
miilkiyet haklar1 ve politik kurumlara dair indekslerin kullanildig1 iki ayr1 model ve
indekslerin birlikte yer aldigi model olmak iizere dort farkli denklem {izerinden
gergeklestirilmistir. Kurumsal gostergelerden miilkiyet haklarinin biiylime iizerinde daha
etkili oldugu, politik kurumlar ve miilkiyet haklar1 ayr1 ayr1 modellerde anlamli sonuglar
verirken birlikte kullanildiginda politik kurumlarin agiklayiciliginda diistis oldugu

gozlemlenmektedir.

Vergil ve Teyyare (2017) son 30 yilda bazi iilkelerde ortaya ¢ikan ddemeler
dengesi ve borg¢ krizi nedeniyle kurumlarin yeniden tasarlanmasi, krizlerin ekonomik
biliylime iizerindeki etkilerinin analizine dair c¢aligmalarin ve tartigmalarin arttigin
vurgulamaktadir. Bu nedenle ¢alismanin amaci Mankiw, Romer ve Weil modelini
kullanarak ekonomik krizlerin kurumsal kalitenin degigmesi yoluyla ekonomik biiyiimeyi
etkileyip etkilemedigini arastirmaktadir. Arjantin, Meksika, Brezilya, Tayland, Malezya,
Filipinler, Endonezya, Giiney Kore ve Tiirkiye ilizerinde panel veri metodolojileri
araciligiyla incelemeler yapilmaktadir. Kurumsal gostergeler olarak biirokratik kalite,
sosyoekonomik kosullar, yatirnm profili, dini gerilimler ve demokratik hesap
verebilirligin belirlendigi ¢alismada dini gerilimler disindaki faktorlerin ekonomik
bliylime {izerinde olumlu etkileri oldugu sonucuna ulasilmistir. Ekonomik krizler
kurumsal kalite diizeyinde degisikliklere yol agmakta, bu degisiklikler de ekonomik

bliylimeyi olumlu etkilemektedir.
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DORDUNCU BOLUM
UYGULAMA

Rekabet kavrami yalnizca ekonomik performansin bir gostergesi ya da amaci
olmaktan ¢ok toplumun sosyal, kiiltiirel, siyasal vb. bir¢ok alanda doniistimiinii, yeniligi
ve gelismisligi ifade etmektedir. Ekonomik performans gostergesi olarak rekabet
giiclinlin tercih edilmesi c¢alismaya c¢ok daha giincel ve etkin bir bakis agisi
kazandirmaktadir. Calismanin bu boliimiinde rekabet giicii ve kurumsal yapi iliskisi
MRW modeli kapsaminda incelenmektedir. Genisletilmis Solow modelinde dissal bir
degisken olarak ele alinan A yalnizca teknolojik gelismeyi degil tiretim kaynaklarinin
miktar1 ya da gelisimi, iklim, kurumlar ve iilkeden iilkeye farklilik gosterebilen bir¢ok

faktorii icermesiyle calismanin amacina hizmet etmektedir.

Boliimde ekonometrik analiz 6ncesi rekabet edebilirlik, iktisadi ve politik
kurumlar iliskisi Tiirkiye, Kirilgan Besli, Asya, AB ve Latin Amerika iilkeleri iizerinden
grafikler aracilifiyla incelenmektedir. Ekonometrik analiz iktisadi ve politik kurumlarin
tilkelerin uluslararasi rekabet giicii ile etkilesimine odaklanmakta ve analiz i¢in panel veri
yontemi kullanilmaktadir. Analizlere ait sonuglar tartisilmadan dnce panel veri analizinin
temellerinden ve caligmaya sagladig1 faydalardan bahsedilecektir. Ampirik uygulamada
iktisadi ve politik kurum gostergeleri farkli iki model araciligiyla ele alinmaktadir. Model
(1) i¢in bagimli degisken rekabet giicii iken biiylime modeline ait bagimsiz degiskenler
beseri sermaye, fiziki sermaye ve niifus artisi; iktisadi kurumlara dair gostergeler ise
finansal ozgiirliikk, ticari Ozgirliikk, parasal Ozgiirlik ve miilkiyet haklar1 olarak
belirlenmistir. Biiylime modeline ait bagimsiz degiskenler ve bagimli degisken sabit
kalmak tizere Model (2) politik kurumsal gostergeler olarak kaynak dagiliminda esitlik,
giice esit erisim, politik istikrar ve siddet yoklugu ve diizenleyici sistemin kalitesi
seklinde regresyona dahil edilmistir. Son olarak Panel ARDL yaklasimi ile bagimh
degisken ve bagimsiz degisken arasi iliskilerin analiz edilmesi, uzun dénem katsayilarin

belirlenmesi amaglanmaktadir.

4.1. Veri Seti ve Model

MRW (1992) biiyiime modeli neden bazi iilkelerin zengin ve diger iilkelerin
yoksul olduguna dair genis ve gercekci bir agiklama saglamaktadir. Beseri sermaye,

tiretim kaynaklarinin miktar1 ya da gelisimi, iklim, kurumlar ve iilkeden iilkeye farklilik
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gosterebilen bir¢ok faktorii kapsayan biiylime modeli analizlerde referans model olarak

kullanilmaktadir.

Calismada ekonometrik analizler iki ayr1 model iizerinden yiiriitilmektedir.
Model (1); iktisadi kurumlar ve rekabet giicli arasindaki iligskiyi incelerken, Model (2);
politik kurumlar ve rekabet giicii iliskisini MRW biiyiime modeli ¢ergevesinde

incelemektedir. Calismada Model (1) ve (2) su sekilde gosterilmektedir:

Model (1) compindex = By + eduindexf; + fixcapitalB, + popB; +

proprightf, + finfreefs + moneyfreef¢ + tradefreef; + u;

Model (2) compindex = By + eduindexf; + fixcapitalB, + popB; +
equaldistf, + equalaccessfs + politicalstabfs + regulatoryquaf3; +

Modellere ait veri setlerinin zaman boyutlar1 incelemesi yapilacak se¢ilmis OECD
iilkeleri? igin tutarli bir model olusturmak amaciyla Model (1)’ de 1997-2019 ve Model
(2)’ de 2002-2019 olarak belirlenmistir. Modelde kullanilan degiskenler, degiskenlere ait

zaman araliklar ve kaynaklar1 Tablo 11°de gosterilmektedir.

Calismada Model (1) igin ekonomik kurumlar ve rekabet giicii iligkisini analiz
etmek tizere 37, Model (2) * de politik kurumlar ile rekabet giicli arasindaki iliskiyi analiz
etmek lizere 41 iilke se¢ilmistir. Tiirkiye ekonomisinin ticari pazari olarak goriilen AB
ilkeleri, tiim kiiresel parasal ve finansal gelismelere yon vermeleri nedeniyle OECD
tilkeleri, gerek finansal liberalizasyon ve gerekse finansal krizler konusunda benzer
ekonomi- politik siirecler ve krizler yagsamalar1 nedeniyle Latin Amerika iilkeleri, son
olarak iginde yeraldigimiz kiiresel ve ulusal soklar karsisinda finansal hassasiyetleri

nedeniyle Kirilgan Besli tilkeleri analiz edilmistir.

Tablo 11: Degisken Tablosu

DEGISKEN SEMBOL YILLAR KAYNAK

BAGIMLI DEGISKEN

2 Model (1) i¢in segilmis OECD iilkeleri; Avusturalya, Avusturya, Belgika, Brezilya, Kanada, Sili, Cm Kolomblya Cek Cumhuriyet,
Danimarka, Finlandiya, Fransa, Almanya, Yunanistan, Macaristan, Hindistan, Endonezya, irlanda, Israil, Italya Japonya, G. Kore,
Liiksemburg, Meksika, Hollanda, Yeni Zelanda, Norveg, Polonya, Portekiz, Rusya, G. Afrika, ispanya, Isveg, Isvigre, Tiirkiye,
Ingiltere, ABD

Model (2) i¢in se¢ilmis OECD iilkeleri; Avusturalya, Avusturya, Belgika, Brezilya, Kanada, Sili, Cin, Kolomblya Cek Cumbhuriyet,
Danimarka, Estonya, Finlandiya, Fransa, Almanya, Yunanistan, Macaristan, Hindistan, Endonezya, Irlanda, Israil, italya, Japonya, G.
Kore, Liiksemburg, Meksika, Hollanda, Yeni Zelanda, Norveg, Polonya, Portekiz, Rusya, Slovakya, Slovenya, G. Afrika, Ispanya,
Tsvec, Isvigre, Tiirkiye, Tngiltere, ABD
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Rekabet Giicii Compindex 1997-2019 IMD/ Uluslararast Yonetim Gelistirme
2002-2019 Enstitiisti
Model (1) iktisadi Kurumlara Ait Bagimsiz Degiskenler
Birlesmis Milletler Kalkinma Programi,
Beseri sermaye Eduindex 1997-2019 Insani Gelisme indeksi, Egitim Indeksi
Fiziki Sermaye / Briit
sabit sermaye | Fixcapital 1997-2019 Diinya Bankasi
olusumu % GSYIH
Niifus Artig Orani Pop 1997-2019 Diinya Bankasi
Birlesmis Milletler
Miilkiyet Haklar1 Propright 1997-2019 Heritage Vakfi
Ekonomik Ozgiirliikler indeksi
Finansal Ozgiirliik Finfree 1997-2019 Heritage Vakfi
Ekonomik Ozgiirliikler Indeksi
Parasal Ozgiirliik Moneyfree 1997-2019 Heritage Vakfi
Ekonomik Ozgiirliikler Indeksi
Ticaret Ozgiirliigii Tradefree 1997-2019 Heritage Vakfi
Ekonomik Ozgiirliikler indeksi

Model (2) Politik Kurumlara Ait Bagimsiz Degiskenler

Kalitesi

Beseri sermaye Eduindex 2002-2019 Birlesmis Milletler Kalkinma Programu,
Insani Gelisme Indeksi, Egitim Indeksi

Fiziki Sermaye / Briit | Fixcapital 2002-2019 Diinya Bankasi

sabit sermaye birikimi

% GSYIH

Niifus Artig Orani Pop 2002-2019 Diinya Bankasi, Birlegsmis Milletler

Kaynak Dagiliminda | Equaldist 2002-2019 V-Dem Enstitiisii

Esitlik

Giice Esit Erigim Equalaccess 2002-2019 V-Dem Enstitiisii

Politik Istikrar ve | Polstab 2002-2019 Diinya Bankas1 , Diinya Y&netisim indeksi

Siddet Yoklugu

Diizenleyici Sistemin | Reegulatoryqua | 2002-2019 Diinya Bankas1, Diinya Yo6netisim Indeksi

Kaynak: (Heritage Vakfi, 2021; V-Dem Enstitiisii, 2021; Diinya Bankasi, 2021)

4.2. Yontem

Bu boliimde calismada kurulan modellerin analizinde kullanilan ekonometrik

yontem tanitilmaktadir. Calismada kurulan modellerin donemlere ve birimlere ait

etkilerinin gézlemlenmessnde panel veri analizi yapilmistir. Degiskenler arasi es

biitinlesme analizinde, Oncelikle veri setlerine ait trentler incelenmis, yatay kesit

bagimlilig1 ve birim kok testleri yapilmistir. Kesitler aras1 yatay kesit bagimliligi Pesaran

(2004), Friedman (1937), Frees (1995) ve Pesaran (2015)’ e ait testler ile incelenmistir.
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YKB’nin tespiti ile birim kok testi yatay kesit bagimliligin1 dikkate alan ikinci
kusak birim kok testlerinden Pesaran (2007) tarafindan gelistirilen CADF (Cross-
Sectionally Augmented Dickey Fuller) testi kullanilmistir. Es biitiinlesme iliskisi YKB’n1
dikkate alan ve farkli duraganlik seviyelerinde analiz yapmaya olanak taniyan Pedroni
(1999, 2004) esbiitlinlesme testi ile incelenmistir. Kuirumsal degiskenlerin uzun donemde
etkilerini gdsterecegi varsayimi altinda Panel ARDL es biitiinlesme testi araciligiyla

degiskenlerin uzun donem katsayilari tespit edilmis ve yorumlanmastir.
4.2.1. Panel Veri Analizi

Bu calismada kurumsal degiskenlerin iilkelerin rekabet giigleri tizerindeki etkileri
analiz edilmektedir. Bu tiir bir analiz belirli bir zaman diliminde farkli iilkelere ait
verilerin karsilastirilmasini gerektirmektedir. Rekabet giicliniin gelisimini ve kurumsal
kalitenin zaman igerisindeki gelisiminin tek bir boyutta analizi yetersiz kalmaktadir. Bu
nedenle yatay kesit ve zaman serisi verilerinin bir arada kullanimina imkan saglayan
panel veri analizi kullanilmalidir. Yazinda tlkeleraras1 kurumsal kalite farkliliklarini
inceleyen bir¢cok c¢alismada panel veri analizi tercih edilmektedir. Calismanin bu
kisminda panel veri analizinin temelleri, gelisimi, avantajlari, dezavantajlart ve analiz

sirasinda kullanilacak testler, modeller teorik olarak agiklanmaktadir.

Panel veri yontemine ait ilk uygulamali ¢calismalara 90’11 yillarda rastlanmaktadir.
Panel veri; bireyler, tilkeler, firmalar vb. birimlere ait belirli bir zaman araliginda elde
edilen yatay kesit verilerinden olugsmaktadir (Baltagi, 2008). Veri seti, yatay kesit birim
sayist (N) ve verinin gbzlemlendigi donem (T) seklinde tanimlanmaktadir. Panel veri

analizi (N>T) durumunda tercih edilmektedir.
Panel veri analizine ait regresyon su sekildedir:

Yit=ait+ﬁitxit+uit l=1,,N,t=1,,T (41)

Regresyonda (Y) bagimli ve (X) bagimsiz degiskeni, (o) sabit parametreyi, (B) egim
parametresini ve (u) hata terimini temsil etmektedir. (i) gostergesi birimleri, (t) zamani
ifade etmektedir. Degiskenlerde, parametrelerde ve hata teriminde i ve t nin bir arada
olmasi, modelin panel veri setine sahip oldugunu gostermektedir. Modelde parametreler

birimlere ve zamana goére degismektedir.
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Veri setinde yer alan her bir birim tiim zamanlar i¢in bir gézlem degerine sahipse
“dengeli panel” ancak, bazi birimler bazi zamanlarda gozlemlenememisse “dengesiz
panel” olarak adlandirilmaktadir (Gujarati, Porter ve Gunasekar, 2012). Panel veri
analizinde her bir birimin ve zaman diliminin kendine ait 6zellikleri bulunmaktadir.
Birime ait 6zellikleri yansitan degiskenler “birim etkisi”, zamana ait 6zellikleri yansitan
degiskenler “zaman etkisi” denilmektedir. Birim etkisi, birimlere gore degisen, ancak
zamana gore sabit kalan; zaman etkisi ise zamana gore degisen, ancak birimlere gore sabit
ve degiskenlere ait terimlerdir. Diger yandan panel veri analizlerinde dissallik ve i¢sellik
kavramlar1 siklikla kullanilmaktadir. Bagimsiz degiskenler ve hata terimi arasindaki
korelasyon “igsellik”; bagimsiz degiskenler ile hata terimi arasindaki korelasyon ise
“dissallik” sorunu olarak tanimlanmaktadir. I¢sellik modelin tahminlerinde sapmalara
neden olabilmektedir. Modelden dislanmis degiskenler, modelin dinamik yapisi, esanl
denklem sistemleri ve bagimsiz degiskenlerde 6l¢iim hatalari i¢sellik problemine sebep

olabilmektedir.

Panel veri analizine ait veri setlerinde birey, firma, iilke, sehir gibi yatay kesit
birimlerinin genellikle heterojen oldugu varsayillmaktadir. Heterojenlik varsayimi
degiskene 0zgli oOzellikler nedeniyle, katsayilarin her bir kesit ya da t donemi igin
farklilasmasi olarak tanimlanmaktadir. Heterojenligin dikkate alinmamasi analizlerde
spesifikasyon hatalarina ve yanli parametre tahminlerine neden olmaktadir. Bu
problemlerin Oniine ge¢mek igin parametrelerin heterojen oldugu varsayilmakta ve
tahmin yontemi bu varsayima gore belirlenmektedir. Panel veri analizi sonuglarinin
sapmasiz ve tutarli olmasi i¢in géz 6niinde bulundurulmasi gereken bir bagka problem de
birimler arasi1 korelasyondur. Birimler arasi korelasyon (YKB) veri setinde birimlere ait
hata terimleri arasinda korelasyonun varligina isaret etmektedir. Ulke, bdlge ve sehir gibi
birimler {izerinden ylriitiilen calismalarda birimler arasi korelasyonla siklikla
karsilasilmaktadir. Modele ait tahminlerin dogrulugundan emin olmak i¢in birimler arasi
korelasyonun varlig1 test edilmeli ve varsa tahmin agsamasinda ona gore Onlemler

alinmalidir.

Panel veri analizinin ekonometrik tahminler i¢in sagladig1 avantajlar su sekilde

siralanabilir (Baltagi, 2008);

- Panel veri analizi bireysel heterojenligi modele dahil etmekte ve kontroliinii

saglamaktadir. Analizler bireylerin, firmalarin ve iilkelerin heterojen oldugu
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varsayimi altinda gerceklestirilmektedir. Hem birim hem de birimler arasi etkileri
es anli olarak gozlemlemeye imkan tanimaktadir.

- Biiyiik veri setleri ile ¢alisma olanagi saglamaktadir. Daha bilgilendirici veri
setleri sayesinde daha giivenilir parametreler tahmin etmektedir. Panel veri
setinin kullanim1 degiskenlikte, serbestlik derecelerinde ve gozlem sayilarinda
artis, degiskenler aras1 dogrusallikta ise azalma saglamaktadir. G6zlem sayisi ve
serbestlik derecesindeki artis tahmin sonuglarindaki etkinligi artirmaktadir.

- Panel veri setleri hem zaman hem de birim boyutunu igermesi ile daha kapsamli,
karmagsik davranigsal modeller olusturulmasina ve ekonomi politikalarinin
etkilerinin gozlemlenmesi gibi adaptasyon siiregleri lizerine inceleme yapma
olanag1 saglamaktadir.

- Panel veri yardimiyla hata terimi ve agiklayici degiskenler arasindaki korelasyon
kontrol altinda tutulabilmekte boylelikle modeldeki sapmalar azalmakta ya da
yok olmaktadir.

- Panel veri setleri serbestlik derecesini artirip, degiskenleri iki boyutlu olarak ele
almas1 ve birimlere 6zgili etkileri dikkate almasi ile coklu dogrusal baglanti
problemini azaltmakta, agiklayici degiskenlerin bireysel etkilerini incelemeye
izin vermektedir.

- Yatay kesit ve zaman serisi verilerini igermesi ile kolayca saptanamayan etkileri
daha iyi tanimlamakta ve dlgmektedir.

- Makro panel verileri daha uzun zaman serilerine sahip olmast nedeniyle birim

kok testlerinde ratlanilan standart dagilim problemlerini azaltmaktadir.

Panel veri analizinde temel alinan modeller basitge statik ve dinamik olmak iizere
ikiye ayrilmaktadir. Dinamik modellerde bagimli degiskene ait gecikmeler agiklayici
degisken olarak kullanilirken, statik panel modellerinde agiklayici degiskenler bagimli
degiskenden bagimsiz olarak, ge¢mis, gelecek ya da simdiki degerini icermeyecek sekilde

tercih edilmektedir.

Sabit etkili modellerde, birimlere gore degisiklikler sabit katsayida farkliliklar
meydana getirirken; rassal etkili modellerde birimler arasi farkliliklar tesadiifidir. Sabit

etkiler modeli i¢in (Gujarati, Porter ve Gunasekar, 2012);
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- Parametreler tiim birimler i¢in ayni kalirken sabit parametre birim etkisi ile
degismektedir.

- Sabit terim her bir yatay kesit i¢in farkli degerler almaktadir.

- Bagimsiz degiskenler ve hata terimleri arasinda iliski gozlemlenmezken birim
etkiler bagimsiz degiskenlerle iligkilidir.

- Model sadece birime 6zgii ya da zamana 6zgii etkiler igeriyorsa tek yonlii sabit
etkiler modeli olarak adlandirilirken, ¢ift yonlii modeller hem zamana hem de

birime 6zgl etkiler igermektedir.

Sabit etkili modellerde su varsayim gecerlidir;

Boit = Boi = B + Piie = P1 Bzit = B2y s Brit = Br (4.2)
Birimlerin tesadiifi olarak secildigi durumlarda birimler arasi farkliliklarda tesadiifi
olarak degismektedir. Rassal etkili modellerde, birimlere veya birimlere ve zamana gore
meydana gelen degisiklikler, modele hata teriminin bir bileseni olarak dahil edilmektedir.

Rassal etkiler modeli su sekilde tanimlanmaktadir;

U = Ve + 1 Yie = Boir + BrieXaie + BoieXzit + - + BrieXkie + i + Vit (4.3)

Rassal etkiler modelinin varsayimlari ise su sekilde siralanmaktadir (Wooldridge,

2015);

- Calismalar tesadiifi bir 6rneklem {izerinden gerceklestirilmektedir.

- X;; birim veya zaman etkilerine gore digsalken y; ile korelasyonsuzdur.
- Modelde tam ¢oklu dogrusal problem yoktur.

- p; (birim hata degiskeni) ve u;; (artik hata degiskeni) sabit varyanshidir.

- Hata terimleri arasinda otokorelasyon yoktur.

4.2.2. Yatay Kesit Bagimhihg

Seriler arasinda yatay kesit bagimliliginin varligi hem analiz sonuglarini hem de
analiz yontemlerini etkilemektedir. Bu nedenle ekonometrik analizlerin yapilabilmesi
icin ilk adim yatay kesit bagimliliginin tespiti olmalidir. Yatay kesit bagimliliginin
dikkate alinmadig1 analizler ¢alismay1 sapmali ve tutarsiz sonuglara ulagtirmaktadir.
Calismada panel veri setinde yatay kesit bagimliliginin tespiti i¢in Friedman (1937), Frees

(1995;2004), Pesaran (2004;2015) tarafindan olusturulan testler kullanilmistir.
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Friedman (1937) korelasyon katsayisina dayali ve parametrik olmayan bir yatay

kesit bagimlilig: testi onermektedir.

2 -
Rorr = vy Zict Zi=ist Tij (4.4)

Denklemde r;;, kalintilara ait sira korelasyon katsayilarmin 6rnek tahminidir.
Rorr’nin bliyiik degerleri icin yatay kesit korelasyonlarmnin sifirdan farkli oldugu
gozlemlenmektedir. N>T ve (T-1) serbestlik derecesi i¢in FR = [(T — 1){(N —
1)Rorr + 1}] asimptotik olarak ki-kare dagilimina sahiptir.

Frees (1995, 2004) yatay kesit bagimlilig1 i¢in sira korelasyonu katsayilarinin
kareli toplamina dayal1 bir test istatistigi onermektedir.

2 i
Rorr = mﬂv:ll it (4.5)

(T-1) ve (T(T-3)/2) serbestlik derecelerinde, N{R3rr — (T —1)~1 asimptotik

olarak Q dagilimina sahiptir.

Pesaran (2004) yatay kesit bagimlilig1 testinde Breusch-Pagan (1980) tarafindan
gelistirilen LM testi temel alinmaktadir. LM testi’nin (T>N) ya da N sabit ve T—o
oldugu durumlarda kullanilmasi daha uygundur. Pesaran (2004) hem T>N hem de N>T
durumlarinda gegerli olan CD; ve T—o0 ve N—oo durumlarinda olumlu sonuglar ortaya

koyan CD, test istatistiklerini gelistirmistir.

CD; = [ro (B i Byy) (4.6)
CD, test istatistigi yatay kesit bagimliliginin olmamasi halinde asimptotik standart
normal dagilima sahiptir.
S6z konusu testlere ait hipotezler su sekildedir:
Hy: Yatay kesit bagimlilig1 icermemektedir.
H,: Yatay kesit bagimlilig1 igermektedir.

HO hipotezinin dogrulandig1 ve yatay kesitler arasinda bagimliligin bulunmamasi
durumunda, ekonometrik analize birinci nesil panel birim kok testleri ile devam edilmesi

gerekmektedir. Bununla beraber, HO hipotezinin reddedildigi ve yatay Kkesit
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bagimliliginin s6z konusu oldugu durumda analizde ikinci nesil birim kok testleri

kullanilmalidir (Baltagi, 2008: 284).

4.2.3. Birim Kok Testleri

Panel birim kok testleri birinci nesil ve ikinci nesil olmak iizere ikiye
ayrilmaktadir. Testler veri setini olugturan birimlerin yani yatay kesitlerin birbirinden
bagimsiz olup olmamalarina gore simiflandirilmaktadir. Paneli olusturan yatay kesit
verilerinin birbirlerinden bagimsiz oldugu varsayimina dayanan testler birinci nesil olarak
adlandirilirken, birimler arasi yatay kesit bagimliligin1 dikkate alan testler ikinci nesil
testler olarak tanimlanmaktadir. Bagka bir yaklasimla ise birinci nesil panel birim kok
testleri birimler arasinda korelasyon olmadigi, ikinci nesil testler ise birim serilerinde

korelasyon oldugunu varsaymaktadir.

Birinci nesil panel birim kok testlerine Maddala ve Wu (1999), Hadri (2000), Choi
(2001), Levin, Lin ve Chu (2002), Im, Pesaran ve Shin (IPS, 2003), Breitung (2005) 6rnek
olarak gosterilebilir (Altintas ve Mercan, 2015). Kiiresellesme ile diinya ekonomileri
birbirlerine entegre olmus durumdadir. Bu sebeple birimler (yatay kesitler) arasi
korelasyon olmamasi ¢ogu zaman kiigiik bir ihtimaldir. Gelisen, degisen ve kiiresellesen
ekonomiler analizlerin birinci nesil birim kok testleri ile analiz edilmesi zorlasmis ve
birimler arasi korelasyonu dikkate alan ikinci nesil panel birim kok tesleri gelistirilmistir.
Baz1 ikinci nesil panel birim kok testleri MADF (1998), SURADF (2002), PANKPSS
(2005) ve CADF (2007) seklindedir (Yildirim, Mercan ve Kostakoglu, 2013: 88).

Bu ¢aligsmada, bagimsiz degiskenler i¢in optimal gecikme uzunlugu Levin, Lin ve
Chu (2002) ve Im, Pesaran ve Shin (IPS, 2003) panel birim kok testleri kullanilarak
belirlenmektedir. Levin, Lin ve Chu (2002) tarafindan gelistirilen panel birim kok testi
zaman trendlerini ve bireysel tanimli kesisimleri géz Onilinde bulundurmakta, seri
korelasyonun serbest degisimi ve birimler arasinda goriilen hata varyansina izin
vermektedir. Test ozellikle kiiciik 6rneklemlerde birim kok denge seviyesinde yiiksek
oranda goriilen sapma i¢in etkili bir tahmin sistemi 6nermektedir. LLC panel birim kok
testi birimlerin birinci dereceden kismi otokorelasyona sahip oldugu varsayimi ile
analizlerini slirdiirmektedir. Test her bir kesit i¢in ayr1 birim kok testi yapmaktan daha
giiclii bir yontem Onermektedir. H, hipotezi, her bir zaman serisinin, o serinin duragan

oldugu alternatifine kars1 bir birim kok igerdigidir. Temel hipotez su sekildedir:



79

Ayir = pYie + 20, 0i AYir—, + Cnidime + €3¢ m=1,2,3 (4.7)

d,, notasyonu deterministik degiskenlerin vektoriinii gosterirken, a,,; ise m =1,2,3

olmak {izere modellere karsilik gelen katsay1 vektoriinii temsil etmektedir.

Im, Pesaran ve Shin (IPS, 2003) ise p; degerinin alternatif hipotez altinda heterojenligine

izin vererek Levin, Lin testinden farklilagsmaktadir. Testin hipotezleri su sekildedir:
Hy:p; =0 (4.8)
Bos hipotez i¢in paneldeki her bir seri birim kok i¢cermektedir.

H1:{pi<0 i=12..,N,

pi=0 i=N,+1,..,N (4.9)

Alternatif hipotez ise serilerin bazilarinin (ancak hepsinin degil) birim kdklere
sahip olmasina izin vermektedir. Teste ait model bireysel etkilere izin verirken zaman

trendi barindirmamaktadir. IPS birim kok analizi su sekilde modellenmektedir:

Ay =a;+piYis-1 + Loty BirDYie—s + Eix (4.10)

Duragan olmayan veri setleri genellikle birinci ya da ikinci dereceden farklar
alinarak analiz i¢in uygun hale getirilmektedir. Bir seri seviyede duragan ise I(0), birinci
farkinda duraganlasmaktaysa I(1), ikinci fark: alindiginda duraganlasiyorsa I (2) seklinde
gosterilmektedir. Analizlerin siirdiiriilebilirligi i¢in veri setinin en ¢ok {igiincii farkinda
duraganlagsmasi gerekmektedir. Veri setinin seviyede mi farkinda mi duraganlastiginin
tespiti igin ise Pesaran (CADF, 2007) kullanilmaktadir. Yontem gecikmeli yatay-kesit
ortalamasi olan normal ADF regresyonunun genisletilmis halidir ve tek faktor model

vasitastyla ortaya ¢ikan yatay-kesit bagimliligini tespit etmektir.

Baltagi (2021)’e gore Yatay-kesit Genisletilmis Dickey-Fuller (CADF) olarak
adlandirilan bu yontem paneldeki her bir yatay-kesit 1 i¢in CADF regresyonu tahmin
ettikten sonra, gecikmeli degerler iizerindeki (CADFi) t-istatistiklerinin ortalamasini
alarak Yatay Kesit A¢isindan Genisletilmig IPS (CIPS) istatistigini elde etmektedir.

CADEF regresyonunun gosterimi soyledir;
Ayie = a; + piYie-1 + doYe-1 + d1AY: + & (4.11)

Vi, t zamandaki tiim N gozlemlerin ortalamasidir. y;; Ve ¥, nin gecikmeli birinci

farklarinin modele eklenmesiyle denklem su sekilde bigcimlenir;
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Ayie = a; + piVip-1 + doYe1 + Z?zo djy1 Ay j + Zz=1 CkAYie—i + it (4.12)

CADF denkleminin tiim i’ler i¢in tahmin edilmesinin ardindan gecikmeli

degerlerin t-istatistiklerinin ortalamasi alinmaktadir.
CIPS = N~1YN . CADF, (4.13)

CADF birim diizeyde, CIPS ise panele ait duraganlig: test etmektedir. CADF

birim kok testine ait hipotezler su sekildedir:
HO: bi =0
Hi:b; <0 (4.14)

Modelin bos hipotezi serinin biitliin degiskenler i¢in duragan oldugu anlamina
gelirken, alternatif hipotez ise en az bir degisken ic¢in serinin duragan oldugunu
varsaymaktadir. Ivrendi ve Giiloglu (2010)’e gére CADF birim kok testinin, serinin
zaman boyutunun (T), yatay kesit boyutundan (N) hem biiyiik hem de kiigiik oldugu
durumlarda kullanilabilmektedir (Gengoglu, Kuskaya ve Biiyiiknalbant, 2020).

4.2.4. Esbiitiinlesme Testleri

Esbiitiinlesme testleri duragan olmayan iki zaman serisi arasindaki korelasyonu
incelenmesi amacina hizmet etmektedir. Duragan veya dogrusal bir birlesimlerinin
duragan oldugu tespit edilen seriler esbiitiinlesik olarak kabul edilmektedir. Teknik
Granger tarafindan gelistirilmistir. Caligmada seriler arasi uzun dénemli iliskinin varhigi
Pedroni(1999) esbiitiinlesme test ile incelenmektedir. Pedroni(1999) sabit olmayan veri
setleri, ¢cok degiskenli regresyonlar ve heterojen paneller i¢in bir egbiitlintiinlesme
yontemi saglamaktadir (Dobnik, 2011). Test hem uzun donem esbiitiinlesen vektorlerdeki
hem de bu esbiitiinlesen vektorlere ait kisa donem sapma dinamiklerindeki heterojenlige
izin vermektedir. Pedroni es biitiinlesme testine ait regresyon su sekildedir (Asteriou ve

Hall, 2007: 374):
Yie = @; + 6;t + B1iX0i + - + BuiXyie + Eie (4.15)

y ve x degiskenleri arasindaki uzun donem esbiitiinlesme iligkisi, &; kalintisinin

duraganlig araciligiyla test edilmektedir.
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Pedroni(1999) es biitiinlesmenin test edilmesi i¢in 7 farkli test istatistigi
kullanmaktadir. Istatistikler genel olarak birden ¢ok aciklayict degisken, kesitlerde
heterojenlikle birlikte caligmakta, es biitiinlesme vektorii panelin farkli kisimlari igin
cesitlendirilmektedir. Test istatistiklerinden dordii grup igi, {li¢ tanesi ise gruplar arasidir.

Testin bos ve alternatif hipotezleri su sekildedir:
H,: Butun i'ler igin es biitiinlesme yoktur.
H,: Biitiin i'ler igin es bltinlesme vardir.

Panel-v istatistiginin pozitif ve panel-p istatistigi, panel-t istatistigi (parametrik
olmayan), panel-t istatistigi (parametrik), grup-p istatistigi, grup-t istatistigi (parametrik
olmayan), grup-t istatistigi (parametrik) gibi diger istatistiklerin negatif degerler almasi
ile H, hipotezi reddedilir, degiskenler arasi uzun dénemli es biitiinlesme iliskisi oldugu

kabul goriir (Pedroni, 1999:668).
4.2.5. Panel ARDL (MG ve PMG Modelleri)

Panel ARDL sinir testi Pesaran (1997), Pesaran ve Smith (1998) ve Pesaran, Shin
ve Smith (1999)’in arastirmalar sonucu gelistirilmistir. Ozdamar (2015)’e gore ARDL
yaklagimi, degiskenler 1(0) ve I(1) gibi farkli derecelerden duragan olmalari halinde
esbiitiinlesme iligkisinin analizine olanak saglamaktadir. Test en kiigiik kareler (EKK)

yontemi ile degiskenler aras1 uzun dénemli esbiitiinlesme iliskisini incelemektedir.

Panel ARDL modeli “Ortalama Grup (Mean Group (MG))” ve “Havuzlanmis
Ortalama Grup (Pooled Mean Group (PMG))” tahmincilerini kapsamaktadir. MG
tahmincisi modele ait parametrelere hicbir kisit koymaz ve bireysel tahminlerden elde
edilen uzun donem parametrelerinin ortalamasi ARDL modeline ait uzun donem
parametreleri olugturmaktadir. MG tahmincisinin temel eksikligi belirli parametrelerin
paneli olusturan birimler arasinda ayni olmasina izin vermemesidir. Havuzlanmisg
Ortalama Grup (PMG) tahmincisi ise (MG) olarak adlandirilan tahminlerin ortalamasi
olarak goriilebilir. PMG tahmincisi uzun donemli egim katsayilarini birimler arasinda
homojen kabul etmekle birlikte; sabitin, hata terimine ait varyanslarin ve kisa dénem
parametrelerin birimler arasinda farklilagsmasina izin vermektedir (Pesaran, Shin ve

Smith, 1999). PMG tahmincisinin kullanimi i¢in gerekli sartlar su sekildedir:

- Degiskenler aras1 uzun dénemli iligki tespit edilmelidir.

- PMG?’ ye ait hata diizeltme katsayis1 (ECT) negatif ve -2’den kiiciik olmalidir.
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- Hata diizeltme modeline ait kalintilar iligkisiz olmalidir.
- Modelde igsellik sorunu olmamalidir.

PMG tahmincisi ile uzun donem esbiitiinlesme iliskisi ve kisa donem uyarlanma
siireci hata diizeltme mekanizmalar1 kullanilarak analiz edilmektedir. Geleneksel es
biitlinlesme yontemlerinin aksine PMG serilerin sadece bir kisminin duragan ve/veya
farkli mertebelerde esbiitiinlesik olmasina izin vermektedir. Uzun donem katsayilarinda
homojenlige dikkat ederken kisa donem katsayilarinin heterojenligine izin vermektedir
(Pesaran vd., 1999). Uzun donem katsayilarin hesaplanmasinda havuzlanmis veri seti
kullanmakta ve birimlere 6zgii kisa donem katsayilari tahmin ederken birimlere ait zaman
serileri ve ortalamalar kullanilmaktadir. Tahmin asamasina gecikmelerinde dahil edilmesi
ile i¢sellik problemine ¢6zliim saglar ve Topal (2017) ‘e gore yatay kesit bagimliligini
dikkate almaktadir.

Model se¢imi sirasinda PMG veya MG tahmincilerinin tutarliligini ve etkinligini
test etmek i¢in ise Hausman (1978) testi uygulanmaktadir. Hausman testinde H, hipotezi
ile “uzun donemde parametreler homojendir” 6nermesi ve alternatif hipotez ile “uzun
donemde parametreler heterojendir” 6nermesi sinanmaktadir. Testin sonuglarina gére H,,

hipotezi kabul edilirse, PMG tahmincisi ve ret edilirse, MG tahmincisi tercih edilir.
4.3. Bulgular

Bu boliimde agiklanan yontem cergevesinde bazi OECD S3iilkelerinde 1997-2019
donemi iktisadi kurumlar-rekabet edebilirlik, 2002-2019 doénemi politik kurumlar-
rekabet edebilirlik iliskisi incelenmektedir. Birim kok testlerinde ve esbiitiinlesme
analizlerinde tutarli sonuglar elde etmek i¢in dncelikle veri setlerine ait trentler, ardindan
yatay kesit bagimlilig1 analiz edilmektedir. Birim kok testleri ve esbiitiinlesme testleri
yatay kesit bagimliligin1 baz1 degiskenler i¢in gozlemlenen trendleri dikkate alacak

bicimde tercih edilmistir. Pedroni (1999, 2004) testi sonucunda iki model i¢in de es

3 Model (1) icin secilmis OECD iilkeleri; Avusturalya, Avusturya, Belgika, Brezilya, Kanada, Sili, Cin,
Kolombiya, Cek Cumhuriyet, Danimarka, Finlandiya, Fransa, Almanya, Yunanistan, Macaristan,
Hindistan, Endonezya, Irlanda, Israil, italya, Japonya, G. Kore, Liiksemburg, Meksika, Hollanda, Yeni
Zelanda, Norveg, Polonya, Portekiz, Rusya, G. Afrika, Ispanya, Isvec, Isvicre, Tiirkiye, ingiltere, ABD
Model (2) i¢in se¢ilmis OECD iilkeleri; Avusturalya, Avusturya, Belgika, Brezilya, Kanada, Sili, Cin,
Kolombiya, Cek Cumhuriyet, Danimarka, Estonya, Finlandiya, Fransa, Almanya, Yunanistan, Macaristan,
Hindistan, Endonezya, irlanda, Israil, italya, Japonya, G. Kore, Liiksemburg, Meksika, Hollanda, Yeni
Zelanda, Norveg, Polonya, Portekiz, Rusya, Slovakya, Slovenya, G. Afrika, Ispanya, Isvec, Isvicre,
Tiirkiye, ingiltere, ABD
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biitlinlesmenin varligi kanitlanmig ve modellerin uzun dénem katsayilarinin, bagimh

degiskenle iliskilerinin tespiti i¢in Panel ARDL uygulanmustir.

4.3.1. Yatay Kesit Bagimhilig1 Test Sonuclari

Glinliimiiziin kiiresellesmis ve derinlesmis finansal entegrasyona sahip ekonomiler
yatay kesit bagimliligi gostermektedir. Veri setinde yatay kesit bagimliligina
rastlanilmasi panele ait birimlerden herhangi birinde ortaya ¢ikacak sokun diger birimleri

de etkileyecegini gostermektedir.

Tablo 12: Yatay Kesit Bagimhihig1 Model (1)

Yatay Kesit Bagimlilig1 Test Sonuc¢lar1 Model (1)
Deger Olasihk

Pesaran's 42.039 0.0000

Friedman’s 274.133 0.0000
Free’s 15.788 alpha=0.10: 0.4127
alpha=0.05: 0.5676
alpha=0.01: 0.9027

Pesaran (2015) 41.976 0.0000

Yatay kesit bagimliliginin dikkate alinmadigi analizler sapmali ve tutarsiz

sonuglara ulastirmaktadir.

Tablo 13: Yatay Kesit Bagimhihgi Model (2)

Yatay Kesit Bagimlilig1 Test Sonuclar1 Model (2)

Deger Olasihk
Pesaran's 35.184 0.0000
Friedman's 205.018 0.0000
Pesaran (2015) 35.118 0.0000

Esbiitiinlesme denklemlerine ait olasilik degerleri 0.05ten kii¢iik oldugu i¢in, HO
hipotezleri, giiglii bicimde reddedilmis ve Model (1) ve Model (2) de YKB olduguna
karar verilmistir (Tablo 12 ve Tablo 13). Testler sonu veri setlerinde YKB tespit edilmistir
bu nedenle analize ikinci nesil birim kok testleri ile devam edilmektedir (Baltagi,
2008:284).
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4.3.2. Panel Birim Kok ve Esbiitiinlesme Test Sonuclar:

Yatay kesit bagimliginin tespiti ile Model (1) ve Model (2)’ye ait veri setlerinin

duraganligi ikinci nesil panel birim kok testleri araciligiyla incelenmektedir.

Tablo 14: Pesaran CADF Birim Kok Testi Model (1)

Pesaran CADF Test Sonuclar1 Model (1)

N, T Gozlem | t-bar | p-value
Compindex | (37,23) 777 -2.000 | 0.979
d.compindex | (37,22) 740 -3.596 | 0.000***
Eduindex (37,23) 777 -2.097 |0.918
d.eduindex | (37,22) 740 -3.170 | 0.000***
Fixcapital (37,2323) | 775 - 0.927
d.fixcapital | (37,2222) | 738 - 0.000***
Pop (37,23) 777 -2.404 |0.270
d.pop (37,22) 740 -2.970 | 0.000***
Moneyfree (37,23) 777 -2.906 | 0.000***
Tradefree (37,23) 777 -2.770 | 0.000***
Finfree (37,23) 777 -1.427 | 0.982
d.finfree (37,22) 740 -2.757 | 0.000***
Propright (37,23) 777 -1.765 | 0.486
d.propright | (37,22) 740 -3.247 | 0.000***

Not: *, ** ve *** girastyla 0.10, 0.05 ve 0,01 diizeyinde anlamlilig1 gostermektedir.

Yatay kesit bagimliligin1 dikkate alan Pesaran CADF birim kok testinin

sonuclarina gore Model (1) i¢in compindex, eduindex, fixcapital, finfree ve propright

degiskenlerine ait serilerin farkinda duragan oldugu gézlemlenmistir. Moneyfree, pop ve

tradefree bagimsiz degiskenlerinin ise seviyede duragan oldugu sonucuna ulagilmistir.

Birim kok testleri degiskenlere ait serilerin trende sahip oldugu ya da olmadig1 dikkate

alinarak diizenlenmistir.

Tablo 15: Pesaran CADF Birim Kok Testi Model (2)

Pesaran CADF Testi Sonuclar1 Model (2)

N, T Gozlem | t-bar p-value
Compindex (40,18) 640 -2.224 | 0.660
d.compindex (40,17) 600 -3.427 | 0.000***
Eduindex (40,18) 640 -2.109 |0.871
d.eduindex (40,17) 600 -3.171 | 0.000***
Fixcapital (40,1818) | 638 - 0.852
d.fixcapital (40,1717) | 598 - 0.000***
Pop (40,18) 640 -2.132 | 0.839
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d.pop (40,17) 600 -2.673 | 0.008*
Equaldist (40,18) 640 -2.039 | 0.028*
Equalaccess (40,1818) | 638 - 0.540
d.equalaccess (40,1717) | 598 - 0.000***
Polstab (40,18) 640 -1.861 | 0.208
d.polstab (40,17) 600 -2.836 | 0.000***
regulatoryqua | (40,18) 640 -1.204 | 0.999
d.regulatoryqua | (40,17) 600 -2.354 | 0.000***

Not: *, ** ye *** girasiyla 0.10, 0.05 ve 0,01 diizeyinde anlamlilig1 gostermektedir.

Model (2) i¢in birim kok test sonuglarina gore compindex, eduindex, fixcapital,
pop, equalaccess, polstab ve regulatoryqua degiskenlerine ait seriler farkinda

duraganlasirken, equaldist degiskeni seviyede duragandir.

Tablo 16: Pedroni Esbiitiinlesme Testi Model (1)

Pedroni Esbiitiinlesme Testi Sonuclar1 Model (1)

Istatistik | p value
Modified Phillips-Perront | 5.7322 0.0000
Phillips-Perron t -12.3157 | 0.0000
Augmented Dicky-Fuller t | -10.6376 | 0.0000

Pedroni(1999, 2004) panel es biitlinlesme testi, bagimli ve bagimsiz degiskenler
arasindaki es biitiinlesmenin varligini tespit etmektedir. Test sonuglar1 Tablo 16’da yer
verilmistir. Pedroni (1999, 2004) panel esbiitiinlesme testi serilerde trend oldugu goz
onlinde bulundurularak diizenlenmistir. Test hatalarin heterojen olmasina izin
vermektedir. Bu testte H, hipotezinin kabulii esbiitiinlesme iligkisinin olmadigini
alternatif hipotez ise esbiitiinlesme iligskisinin bulundugunu gostermektedir. Trendli
durumda, Model (1) i¢in HO hipotezi ret edilmekte ve esbiitiinlesme iligkisinin varligi

kabul edilmektedir.

Tablo 17: Pedroni Esbiitiinlesme Testi Model (2)

Pedroni Esbiitiinlesme Testi Sonuclar1 Model (2)

Istatistik | p value
Modified Phillips-Perront | 8.9573 0.0000
Phillips-Perron t -5.8505 | 0.0000
Augmented Dicky-Fuller t | -8.8332 | 0.0000
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Politik kurumlarin rekabet giicii iizerindeki etkilerinin incelendigi Model (2) igin
benzer sekilde es biitiinlesmenin varlig1 sonucuna ulagilmistir. Es biitiinlesme testleri bazi

serilerde trend bulunmasi sebebiyle bu 6zellikleri dikkate alinarak test edilmistir.

4.3.3. Panel ARDL Analiz Sonuglari

Panel ARDL yaklasimi degiskenler arasi uzun donem esbiitiinlesme iliskisi ve
degiskenler arasindaki nedensel iliskisi hakkinda bilgi vermektedir. Politik ve iktisadi
kurumlarin rekabet giicii lizerindeki etkileri dogalar geregi kiimiilatif ve uzun vadelidir.
Kalite agisindan gelisimlerinin tarihsel bir siire¢ olarak izlenmesi gerekliligi fikrinden
hareketle, iki model i¢in bagimli ve bagimsiz degiskenler arasi uzun donemli bir iligki
beklenmektedir. Bu nedenle, ¢alismada Panel ARDL yontemi tercih edilmektedir. Panel
ARDL sinir testinin uygulanabilmesi icin ilk adim serilerin birim kokleri ve es

biitiinlesme iliskilerinin incelenmesidir.

Pedroni (1999, 2004) panel esbiitiinlesme testi ile iki model i¢inde serilerde es
biitiinlesmenin varliginin goriilmesi lizere Panel ARDL yonteminin uygulanmasi i¢in 6n
kosullart saglanmaktadir. Panel ARDL modellerinden Ortalama Grup (MG) ile
Havuzlanmig Ortalama Grup (PMG) modelleri arasinda tercih Hausman test istatistigi
araciligiyla yapilmaktadir. iki model igin de Hausman testi sonuglart PMG modelinin MG
modeline gore daha iyi olduguna isaret etmektedir. Bu sebeple calismada iki model i¢inde
yalnizca PMG modelinin sonuglari rapor edilmektedir. Tablo 18 Model (1) i¢in Panel
ARDL simir testine ait Havuzlanmis Ortalama Grup (PMG) modelinin sonuglarini

gostermektedir.

Tablo 18: Havuzlanmis Ortalama Grup Modeli Model (1)

Panel ARDL PMG Modeli Sonuclar1 Model (1)
D.compindex | Katsay1 | Std.Hata | Z | P>lzl | %95 Giiven Aralig
ECT
Eduindex 61.58964 | 10.00269 |6.16 | 0.000*** | 41.98473 | 81.19455
Fixcapital 0.4728059 | 0.1212436 | 3.90 | 0.000*** | 0.2351729 | 0.710439
Pop 0.0242214 | 0.0069869 | 3.47 | 0.001*** | 0.0105273 | 0.0379156
Moneyfree 0.1439061 | 0.049036 |2.93 | 0.003*** | 0.0477973 | 0.2400148
Tradefree 0.6769968 | 0.0851935 | 7.95 | 0.000*** | 0.5100207 | 0.843973
Finfree 0.084234 | 0.0367746 | 2.29 | 0.022** | 0.0121572 | 0.1563109
Propright 0.1708283 | 0.05438 3.14 | 0.002*** | 0.0642455 | 0.2774111
SR
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ECT - 0.0539678 | -10.54 | 0.000*** | - -
0.5689864 0.6747614 | 0.4632114

Eduindex -26.42223 | 29.67266 | -0.89 | 0.373 -84.57957 | 31.7351

D1.

Fixcapital 0.6261262 | 0.2377691 | 2.63 0.008** | 0.1601074 | 1.092145

D1.

Pop - 0.0746445 | -0.07 | 0.942 - 0.1408828

D1. 0.0054178 0.1517184

Moneyfree 0.0988669 | 0.0892523 | 1.11 0.268 - 0.2737982

D1. 0.0760644

Tradefree -0.442614 | 0.1579968 | -2.80 | 0.005** | -0.752282 | -0.132946

D1.

Finfree 0.0080021 | 0.0723698 | 0.11 0.912 - 0.1498443

D1. 0.1338402

Propright 0.0831819 | 0.158067 | 0.53 0.599 - 0.3929874

D1. 0.2266237

_cons -43.4945 | 4.430616 | -9.82 | 0.000*** | -52.17835 | -34.81065

Hausman Prob>chi2=  0.9837

Not: *, ** ve *** girastyla 0.10, 0.05 ve 0, 01 diizeyinde anlamlilig1 gostermektedir.

Model (1) i¢in Panel ARDL analizi sonuglarina gore iktisadi kurumlarin rekabet

giicli lizerindeki etkileri ve degiskenlerin anlamlilik diizeyleri su sekildedir:

Tablo 19: Model (1) Bulgular

MODEL (1) BULGULAR

Degisken Anlamhhk | Etki Katsay1 Yorum
Diizeyi Tahminleri
Beseri sermaye %1 + 61.58964 Beseri sermaye
(eduindex) indeksinde bir birimlik
artis  rekabet  giicii
indeksini  61.5 birim
artirmaktadir.
Fiziki sermaye %1 + 0.4728059 Fiziki sermayede bir
(fixcapital) birimlik artis rekabet
gici  indeksini  0.47
birim artirmaktadir.
Niifus %1 + 0.0242214 Niifus artisinda  bir
(pop) birimlik artig rekabet
giici indeksini  0.024
birim artirmaktadir.
Parasal Ozgiirliik %1 + 0.1439061 Parasal ozgirliik
(moneyfree) indeksinde bir birimlik
artis  rekabet  giicii
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indeksini  0.14 birim
artirmaktadir

Miilkiyet Haklar1 %1 + 0.1708283 Miilkiyet haklar1

(propright) indeksinde bir birimlik
artis  rekabet  giicii
indeksini ~ 0.17 birim
artirmaktadir.

Ticaret %1 + 0.6769968 Ticaret Ozgirligii

Ozgiirliigii indeksinde bir birimlik

(tradefree) artis  rekabet  giicii
indeksini  0.67 birim
artirmaktadir.

Finansal %5 + 0.084234 Finansal Ozgiirlik

Ozgiirliik indeksinde bir birimlik

(finfree) artts  rekabet  giici
indeksini  0.08 birim
artirmaktadir..

Model (1)’ e ait hata diizeltme terimi (ECT) katsayis1 beklentileri karsilamakta ve
seriler arasindaki uzun donem denge iliskisini dogrulamaktadir. ECT’ nin negatif ve
istatistiksel olarak anlamli sonuglar vermesi, degiskenlerin denge degerine kolaylikla
yakinsayacagi ve kisa donemde meydana gelen sapmalarin tamaminin uzun dénemde

diizeltilecegini gostermektedir (Yiice, 2013).

Tablo 20: Havuzlanmis Ortalama Grup Modeli Model (2)

Panel ARDL PMG Modeli Sonuglar1 Model (2)

D.compindex | Katsayr | Std. Hata | Z | P>Izl | %95 Giiven Arahg

ECT

Eduindex 91.12624 |5.188187 | 17.56 | 0.000*** | 80.95758 | 101.2949

Fixcapital 3526752 | .0839404 | 4.20 0.000*** | 1881551 | 5171954

Pop -0572078 | .8168183 | -1.17 | 0.241 - 6437266
2.558142

Equaldist -69.51909 | 7.622769 |-9.12 | 0.000***

84.45944 | 54.57873
Equalacces 39.66477 | 7.842383 | 5.06 0.000*** | 24.29399 | 55.03556
Polstab 2729635 |.0411909 | 6.63 0.000*** | 1922308 | 3536962
regulatoryqua | 9.738057 | 1.08291 | 8.99 0.000*** | 7.615592 | 11.86052
SR

ECT -4318503 | .0610778 | -7.07 | 0.000*** | -5515605 | -31214
Eduindex 9.094804 | 40.85185 | 0.22 0.824 - 89.16296
D1. 70.97335

Fixcapital -5806008 | 2419903 |-2.40 | 0.016* - -1063086
D1. 1.054893

Pop -8.197403 | 6.644578 | -1.23 | 0.217 4.825729

D1. 21.22054
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equaldist 65.58737 | 24.92655 | 2.63 0.009* 114.4425
D1. 16.73224
equalaccess -18.32696 | 18.81737 | -0.97 | 0.330 - 18.55441
D1. 55.20833

polstab 0785114 | 0746869 | 1.05 0.293 -0678723 | 2248951
D1.

regulatoryqua | 6.286472 | 2.815814 | 2.23 0.026* 7675786 | 11.80536
D1.

_cons -4.809155 | 1.269847 | -3.79 | 0.000* -7.29801 | -2.3203
Hausman Prob>chi2=  1.0000

Not: *, ** ye *** girastyla 0.10, 0.05 ve 0,01 diizeyinde anlamlilig1 gostermektedir.

Politik kurumlarin iilkelerin rekabet giicii lizerindeki etkilerini incelemek iizere

olusturulan Model (2)’ nin PMG sonuglart Tablo 20’ de gosterilmektedir. Modele ait

bulgularin analizi su sekildedir:

Tablo 21: Model (2) Bulgular

MODEL (2) BULGULAR

Degisken Anlamhhk | Etki Katsay1 Yorum
Diizeyi Tahminleri

Beseri sermaye %1 + 91.12624 | Beseri sermaye indeksinde

(eduindex) bir birimlik artis rekabet
giicli indeksini  91.1 birim
artirmaktadir.

Fiziki sermaye %1 + 0. 3526752 | Fiziki sermayede bir

(fixcapital) birimlik artis rekabet giicli
indeksini 0.35 birim
artirmaktadir.

Niifus Anlamsiz - -0. 9572078 | Niifus artisinda bir birimlik

(pop) artig rekabet giicii indeksini
0.95 birim azaltmaktadir.

Kaynak %1 - -69. 51909 | Kaynak dagiliminda esitlik

Dagiliminda indeksinde bir birimlik artis

Esitlik rekabet giicli indeksini 69.5

(equaldist) birim azaltmaktadir.

Gice Esit Erisim %1 + 39. 66477 | Giice esit erisim indeksinde

(equalacces) bir birimlik artis rekabet
giicii indeksini 39.6 birim
artirmaktadir.

Politik Istikrar ve %1 + 0. 2729635 | Politik istikrar ve siddet

Siddet Yoklugu yoklugu indeksinde  bir

(polstab) birimlik artis rekabet giicii
indeksini 0.27 birim
artirmaktadir.
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Diizenleyici %1 + 9.738057 | Diizenleyici sistemin

Sistemin Kalitesi kalitesi  indeksinde  bir

(regulatoryqua) birimlik artis rekabet giicii
indeksini 9.73 birim
artirmaktadir

Model (2)’ ye ait hata diizeltme teriminin (ECT) negatif ve anlamli sonuglar
vermesi modelin kisa donemli tahminlerde goriilecek sapmalarin uzun dénem

katsayilarini etkilemeyecegi, uzun donemde denge degerine ulasacagini géstermektedir.

4.4, Secili Ulke Gruplarina Goére Model (1) ve Model (2) icin Panel ARDL

Yonteminin Grafik Analizleri

Calismada Tiirkiye ekonomisi, OECD, Latin Amerika, Asya ve Kirilgan Besli
tilkeleri arasindaki ticari ve finansal iliskiler rekabet¢i biiylime performansi agisindan
analiz edilmektedir. Ozellikle, Tiirkiye’nin de iginde oldugu Kirilgan Besli ve Latin
Amerika tilkelerinde kiiresel entegrasyonun bir gostergesi olan parasal, finansal ve ticari
aciklig1 saglayan liberalizasyon siireci, benzer ekonomi politik konjonktiirde seyretmistir.
1980’ li yillarda parasal, finansal ve ticari yonden kiiresel sisteme eklemlenen bu iilkeler
sistemik riski artiran finansal kanallarin bir parcas: olmustur. Genellikle, yiiksek faiz,
kronik enflasyon ve dolarizasyon, yiiksek finansal kirilganlik gibi siirdiiriilemez parasal
ve finansal makroekonomik temeller ile sanayisizlesme, istihdam yaratmayan biiyiime,
stirdiiriilemez cari acik, kayit disilik ve kronik igsizlik gibi reel ekonomiyi temsil eden
makro iktisadi temellerin zayif oldugu bu iilkelerde liberalizasyon politikalarinin kriz
hassasiyetini artirdigi goriilmiistiir. 1980°1i yillarda Tiirkiye ekonomisinin de iginde
oldugu bu makroekonomik goriiniim toplumsal refahi artirmak ve siirdiiriilebilir bir

kalkinma performansi ortaya koymaktan uzaktir.

Tiim tilke gruplarinda tarihsel ve kurumsal yapilara gore farklilasan basta sermaye
birikim kanallar1 olmak iizere, yatirnm-tasarruf ve gelir-harcama dengeleri altinda yatan
makroekonomik yapisallar genel olarak, yiiksek enflasyon, yiiksek faiz ve dolarizasyon
sorunu, kamu kesimi basta olmak {iizere, reel ve finansal ekonominin genelinde bilanco
zafiyetine bagli olarak yiiksek finansal kirilganlik diizeyi, sanayisizlesme, istthdam
yaratmayan biiyiime, kronik issizlik, stirdiiriilemez cari agik ve diisiik ihracat performansi

iireten optimal alt1 hatta kayit dis1 biiyiime kaliplari, ekonomik ve politik tim soklar,
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konjonktiirel hareketler karsisinda ekonomileri daha kirilgan hale getirmistir. S6z konusu
ekonomilerde diisiik sermaye birikimi ve tasarruf diizeylerinde, yatirim kararlarinda
maruz kaldigr finansman darbogazlarina ek olarak, maliyet ve talep baskisi altinda
enflasyon tlireten mikro ekonomik piyasa yapilari, yliksek mali baskinlik diizeyi, zayif
bliyiime performansi, yliksek islem maliyetleri iireten bir kurumsal yapiya isaret
etmektedir. Caligmanin genel olarak amaci ekonomilerin kurumsal kalitesini artiran
formel ve informel diizenlemelerin islem maliyetlerine, dolayisiyla iilkenin rekabet

giiciine etkilerini ortaya koymaktir.

Calismanin bu kisminda Tirkiye ekonomisi yakin ticari ortaklart olan OECD
ilkeleri, ytlikselen piyasalarda benzer kategorilerde yer aldigimiz bazi Asya iilkeleri ile
makro finansal dengeler acisindan Kirilgan Besli iilkeleri arasindaki makroekonomik
dengeler, ekonomik ve politik kurumlarin rekabet performansi iizerindeki etkileri
karsilagtirmali olarak analiz etmektedir. Kapsayici ekonomik ve politik kurumlar1 temsil
eden kurumsal kalite gostergeleri ile biiylime ve refah gostergesi olarak goriilen rekabet
performansi arasindaki iliskinin ortaya konulmasidir. Buna gore, Tiirkiye ekonomisi ve
sozli edilen iilkelerde rekabet edebilirlik giicii ile iktisadi ve politik kurumlarinin
kalitesini temsil eden performans gostergeleri Model (1) ve Model (2)° de analiz

edilmektedir.

4.4.1. iktisadi Kurumlar icin Performans Grafikleri

Bu boéliimde, Model (1)’ e ait bagimsiz degiskenler 1997-2019 déneminde AB
lilkeleri®, Asya iilkeleri®, Latin Amerika iilkeleri®, Kirilgan Besli iilkeleri’ ve Tiirkiye
ekonomisini kapsayan grafiklerle analiz edilmektedir. Ulke gruplari temsil edilirken
caligmanin asil veri setini olusturan OECD {ilkeleri temel alinmistir. Bu calismada
analizin temel amac1 yazinda bir¢ok ¢calismada temel alinan iilke gruplarinin ve bu gruplar
arasinda Tiirkiye’nin iktisadi kurumsal kalite performansini ortaya koymak ve diger iilke

gruplar1 arasinda karsilastirma yapmaktir. Calismada Model (2)’ de kullanilan politik

4 Avusturya, Belgika, Cek Cumhuriyeti, Danimarka, Estonya, Finlandiya, Fransa, Almanya, Yunanistan,
Macaristan, irlanda, italya, Liiksemburg, Hollanda, Polonya, Portekiz, Slovakya, Slovenya, Ispanya, Isvec.
% Cin, Japonya ve G. Kore

® Brezilya, Kolombiya, Meksika ve Sili

" Hindistan, Brezilya, Endonezya, G. Afrika ve Tiirkiye
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kurumlara ait bagimsiz degiskenler grafik analizine uygun olmamasi nedeniyle ¢alismaya

dahil edilmemistir.
4.4.1.1. Finansal Ozgiirliik Performansi

Finansal 6zgiirliik indeksi kisitlanmis devlet miidahalesi ve giiglii yabanci yatirim
egilimini kapsamaktadir. 2002 yilinda AB iilkeleri ortak para birimine gegerek parasal
yetkileri birligin kurumlarina devretmistir. Bolge iilkeleri parasal ve finansal entegrasyon
yoluyla isgiiclive mal ve piyasalar1 arasinda serbest dolasim yoluyla islem maliyetleri
avantaji saglayan kurumsallasma performansi sergilemis, AB’ de finansal 0Ozgiirliik
indeksi ortalamalarini tiim iilke gruplarinin {lizerine tasimistir. 2008 krizinin ardindan,
Avrupa Finansal Istikrar Mekanizmasi (EFSM), Avrupa Finansal istikrar Fonu (EFSF),
Avrupa Sémestri, Avro Pakti, Altili Paket, Avrupa Istikrar Mekanizmas1 (ESM),
Bankacilik Birligi gibi finansal istikrar1 hedefleyen kurumlar insa edilerek, finansal
ozgirliikk indeksi farkli kurumlar tarafindan denetlenebilir hale gelmistir (European

Commission, 2021).

2005-2006 doneminde Tiirkiye ekonomisinde enflasyonu AB kriterleri ile uyumlu
diizeylere diislirmek, fiyat istikrar1 hedefinin gilivenirliligini saglamak amaciyla “Acik
Enflasyon Hedefleme Stratejisi”’ ne dayana dezenflasyon politikalari, iilkenin rekabet
giici ve finansal oOzgirligiini artirmistir. AB katilim miizakerelerinde yasanan
gelismelerin ardindan Kopenhag kriterleri geregi siyasi ve ekonomik reformlar ile
ozellestirme gelirleri ilkede kamudan gelen mali baskinlig: diisiirerek, finansal 6zgiirliik
indeks degerini yiikseltmistir. 2011-2012 déneminde yabancilara tasinmaz satislarinda
"karsiliklilik ilkesi"” nin kaldirilmasi ve yabanci yatirimciya saglanan tesvikler; sistemik
risklerin belirlenmesi, politika &nerilerinin gelistirilmesi amaciyla Finansal Istikrar

Komitesi kurulmustur (TCMB, 2021).
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Grafik 1: Model (1)’ e gore karsilastirmah Finansal Ozgiirliikler indeksi: Tiirkiye,
Kirilgan Besli, Asya, Latin Amerika ve AB
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Kaynak: Yazar tarafindan diizenlenmistir.

1970 yilinda AB iilkeleri, 1980 yilinda Latin Amerika iilkeleri, 24 Ocak 1980
yilinda Tiirkiye ekonomisi, 1990° It yillarda Giiney Dogu Asya iilkelerinde “finansal
liberalizasyon” politikalar1 yoluyla, kiiresel entegrasyon siireci baglamistir. Finansal,
ticari ve sermaye islemlerinin liberalizasyon siireci, gelismis ve gelisen piyasalarda
sistemik risk kanallarinin kiiresellesmesine neden olmustur. Ozellikle, zayif finansal ve
reel makroekonomik temellerde liberalizasyon siirecine giden iilkelerde, liberalizasyon
politikalar1 finansal kriz hasssasiyetini artirmistir. 1980° li yillarda Tiirkiye’ de ihracata
dayali biiyiime modelinde piyasa ekonomisini gii¢glendirmek iizere, bankacilik sektoriinde
rekabeti sinirlayan kosullari azaltan, yabanci yatirimeiya giiven veren bir yatirim ortami
sunmak lizere yapilan diizenlemelere karsin, katma degerli liretim hedefleyen, optimal
Olcek sorununu ¢ozecek bir ihracata dayali biiylime politikalar1 yerine, devaliiasyon
yoluyla TL ’ ye deger kaybettiren ve diisiik iicret politikalar1 tercih edilmistir. Asya
modeliyle anilan, diisiik degerli ulusal para ve diisiik licrete dayali ihracat fazlas1 vermeyi
hedefleyen bu politikalar, gevsek para ve maliye politikalariyla Asya kalkinma

modelinden ayrismistir.

1980’ 1i yillarda piyasa ve kamudan gelen reel ve finansal baskilarin ardinda
gerekli ekonomik reformlar yapilmadigi, enflasyonu hedefleyen ve mali baskinligi

kontrol altina alan politikalar 6nceleyen enflasyonist biiyiime modeli finansal kirilganlik
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diizeyini artmistir. 1982, 1994 ve 2000-2001 finansal krizinin ardinda yatan, kadim
enflasyon ve cari agik sorununun nedeni fiyat ve finansal istikrar Onceligini ortaya
koyabilen gii¢lii bir merkez bankaciligi sistemi, ekonomiyi rekabet¢i kosullara tagiyan bir
faiz politikasinin izlenmemis olmasidir. 2000° 1i yillarda iktisat politikalarinin odak
noktasi finansal istikrari saglamak iizere, finansal denetim ve diizenlenmelerin tesisi
olmustur. 2002-2004 Stand-By doneminde finansal ozgiirlikk indeksi sabit diizeyde
kalirken, anlasmanin sona erdigi A¢ik Enflasyon Hedefleme Stratejisi’ ne gegildigi 2005
yilinda, finansal 6zgiirliik indeksinde hizli bir diisiis gozlenmistir (Kara ve Orak, 2008).

2000-2001 Krizleri ardindan uygulanan finansal reform Onlemleri, bagimsiz
merkez bankacilig1 anlagyisi icinde enflasyon hedefleme stratejisini ve mali disiplini orta
vadeli ekonomik programin merkezine alan ekonomi politikalari, TMSF ve BDDK gibi
finansal sistemi diizenleyen bagimsiz diizenleyici kurumlarin insasi, digsal bir denetim
mekanizmasi gorevi iistlenen AB kriterleri altinda ekonomi, 2008 kiiresel finans krizinde
bankacilik sisteminin bilango karliligin1 koruyabilmistir. Parasal ve finansal 6zgiirliik
kosullar1 altinda mali disiplini 6nceleyen orta vadeli ekonomik planlar, kamudan gelen
faiz ve enflasyon baskisini kontrol ederek, ekonominin rekabet¢i performansini
artirmigtir. Kurumsal kalite ve rekabet¢i biliylime performansimi gerektiren finansal
reforlar yapilmasina karsin, rekabetci liretimin gerekleri olan reel ekonomik reformlar

ertelenmistir.

Kisitlanmis devlet miidahalesi ve gii¢lii yabanci yatirnm egilimini kapsayan
finansal 6zgirlik indeksi derin bir somiirge tarihi olan Latin Amerika tlkeleri, 1980
liberalizasyon Oncesi ve sonrast donemde, reel ve finansal makro temellerde Tiirkiye
ekonomisi ile benzer makroiktisadi sorunlar yasamistir. ABD’nin ticari hinterlandi
olarak 6ne ¢ikan, FED’ in rekabetgi kur ve faiz politikalarindan en hizli etkilenen, ancak
sermaye akimlar1 konusunda yiikselen piyasalar i¢cinde olumlu ayrisan Latin Amerika
ilkeleri, 1997 Giiney Dogu Asya Finansal Krizi (GDAF) krizi ardindan finansal 6zgiirliik
indeksini hizla yiikseltmistir. Latin Amerika tilkeleri giintimiizde askeri tedbirler ya da
dolayl olarak siyasi kontrollerle sémiiriilmemesine karsin, kiiresel kiiltiirel emperyalizm
ve kosullu kalkinma yardimlar1 benzeri amaglara hizmet etmistir. Derin bir somiirge
tarihine karsin Latin Amerika iilkeleri, Anglo Sakson kurumlarin gelisimi acisindan
Afrika iilkelerinden oldukga ileri diizeylerdedir. FED politikalarindan en ¢ok etkilenen

yiiksek cari agik, enflasyon ve bor¢luluk diizeylerinin yapisallagtigi Tiirkiye ekonomisini
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kapsayan Kirilgan Besli iilkeleri ile devlet miidahalesine maruz kalan Asya iilkelerinin

finansal 6zgiirliik indeksindeki basarisiz performans dikkat ¢ekicidir.
4.4.1.2. Parasal Ozgiirliik Performansi

Parasal 6zgiirliik indeksi ti¢ yilin agirlikli ortalama enflasyon orani ve devletin
fiyatlar1 manipiile etme diizeyini gosteren indeks degeridir. Bu nedenle, (Grafik 2) AB,
Tirkiye, Kirllgan Besli, Latin Amerika ve Asya iilkelerinde yasanan enflasyonist
donemleri yansitmaktadir. 1997-2005 doneminde parasal Ozgiirlik performansinin
sozliedilen iilke gruplar arasinda bliyiik farkliliklar gosterdigi, 2006 sonrast donemde

parasal 6zgiirliikk indeks degerlerinin birbirine yakinlastigi gézlemlenmektedir.

Grafik 2: Model (1)’e gore karsilastirmah Parasal Ozgiirliikler indeksi: Tiirkiye,
Kirilgan Besli, Asya, Latin Amerika ve AB
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Kaynak: Yazar tarafindan diizenlenmistir.

Tiirkiye ekonomisinde 2002 Yilinda Ortiik Enflasyon, 2005 Yilinda Acik
Enflasyon Hedefleme Politikalar1 ardindan parasal ozgiirliik indeks degerini hizla
yiikseltmesine karsin, tiim donemlerde, tiim iilke gruplari arasinda en diisiik indeks
degerine sahip olan tek iilkedir. Merkeziyetci politik kurumlara sahip olan Asya iilkeleri
ile demokratik kurumlar1 Onceleyen AB iilkelerinin fiyat istikrar1 konusundan
gosterdikleri hassasiyet, parasal 6zglirliik indeksine yansimistir. Enflastyonist bir biiyiime
gecmisi olmayan Asya iilkeleri ile ikinci Diinya Savasi ardindan enflasyonist hassasiyetle

anilan AB iilkelerinin kiiresel ticaret icinde paylarini artirmalarinin nedenleri arasinda
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parasal o0zgiirliige dayali biiylime modeli konusunda gosterilen oncelik olmustur. Buna
karsin, Latin Amerika tilkeleri ve Tiirkiye’ nin 1980 oncesi, birinci ve ikinci kusak kriz
modelleri, 1980 liberalizasyon sonrasi iigiincii kusak kriz modelleri konusunda kriz
tecriibeleri atalet kazanmis enlasyonist bekleyisler ekonomik ve politik kurumlarin

zafiyetini derinlestirerek refah koridorunu daraltmistir.

1990-2006 doneminde Latin Amerika ve Kirillgan Besli iilkelerinde parasal
Ozgiirliikk indeksinin kotii performansi kiiresel rekabette AB ve Asya tilkelerinin gerisinde
kalmalarinin en 6nemli nedenlerindendir. 2000-2001finansal krizlerinin ardindan parasal
Ozgirlik indeks degerini hizla yiikselten Tirkiye ekonomisinin, 2015 yilinda Rusya
Kriziyle baslayan, i¢ ve dis politik konjonktiire bagl yasanan kriz donemlerinde, parasal
ozgiirliik indeks degerinin bozuldugu, iilkenin Kirillgan besli gurubunda olumsuz ayristig

goriilmektedir.
4.4.1.3. Ticari Ozgiirliik Performansi

Ticaret Ozgiirliigli indeksi ortalama tarife oranlar1 ve tarife disi engellerin
niteliksel bir degerlenmesidir. 1997-2019 déneminde ticaret indeks degerinin Kirilgan
Besli iilkelerinde en kotii performansa, Latin Amerika iilkelerinde en yliksek oynaklik
diizeyine ve AB iilkelerinde en iyi performansa sahip oldugu gézlemlenmektedir. 1997
GDAF krizinin etkisiyle bolge tilkeleri, Kirilgan Besli tilkelerinin {izerinde, ancak 1997-

2019 doneminde tiim iilke gruplarina gore istikrarli ve artan bir deger sergilemistir.

1997- 2019 donemi, 1997 Giiney Dogu Asya Finansal Krizi ile 2008 Kiiresel
Finansal Krizleri kapsamaktadir. 2003 yilinda FED’in faiz oranlarinin % 1 diizeyine
indirmesiyle yaratilan bol ve ucuz likidite, ABD’ nin ticaret ortaklar1 olan Asya tilkeleri
basta olmak flizere, Latin Amerika iilkeleri ve Tiirkiye’ nin de yeraldig1 yiikselen
piyasalarda sermaye akimlarina dayali iiretimi artirarak, kresel ticaret performansini
etkilemistir. 2001 yilinda Cin’ in Diinya Ticaret Orgiitii’ ne iiye olmasiyla artan rekabet
kosullar1 kiiresel ve bolgesel diizeyde ticaret dengelerini etkilemistir. 2004-2006
doneminde FED’in konut balonu riski karsisinda faiz oranlarmi % 5.25 diizeyine
artirmastyla baslayan patlayan kredi kirilmasi, bankacilik ve likidite krizi, basta AB
iilkeleri olmak iizere kiiresel ekonomiye yayilmistir. 2008 kiiresel finansal krizinin
ardindan, FED, ECB ve BOJ Merkez Bankalar1 tarafindan izlenilen diisiik faiz
politikalari, yiikselen piyasalarin yabanci sermayeye erisimini kolaylastirirken, kur

savaslar riski karsisinda korumaci ticaret politikalarini giindeme getirmistir.
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Covit salgin1 6ncesinde tiim tilke gruplarinda ticaret 6zgiirliigli indeksinin pozitif
trend sergiledigi goriilmektedir. 1999-2000 doneminde 1997 yilinda GDAF krizi,
ozellikle Kirilgan Besli ve Latin Amerika iilkeleri gibi gelisen piyasalarin ticaret 6zgiirliik
indeksini olumsuz etkilemistir. 2001 yilinda “Giigli Ekonomiye Gegis Programi”
kapsaminda baslayan, Mali Sektér Reformu kapsaminda Bankacilik Sektorii Reformu,
Sosyal Giivenlik Sistemi Reformu, Ozellestirme politikalari, mali disiplin hedefiyle
saglam bir kamu finansman dengesine dayanan yapisal reform siireci faiz oranlarinin
dolayistyla enflasyon oranlarinin isiiriilmesini saglamistir. 2003-2005 doneminde, mali
reformlar yoluyla kazanilan firsat alaninda enflasyon hedefleme stratejisini tagiyabilen
bir faiz politikas1 uygulanabilmistir. 2002 yilinda Stand-By anlagsmasiyla baglayan ve
enflasyon hedefleme stratejisiyle devam ettirilen dezenflasyon siireci, FED’ in kiiresel
tirbiilans yaratan faiz soklarina kars1 Tiirkiye ekonomisini korumustur. Ticaret 6zgiirliik
indeksi 2001 krizinin ardindan, Stand-By doneminde keskin bir diislis gostermistir
(TCMB, 2021). Ancak, Tiirkiye ekonomisi 2003-2005 déneminde baslayan konjonktiir
arsit1, fiyat istikrarin1 6nceleyen para politikalar1 yoluyla, ticaret 6zgiirliik indeks degerini
hizla yiikseltmigtir. 2008 krizi, FED kararlarindan hizla etkilenen Latin Amerika ve
Kirilgan Besli iilkelerinde ticari 6zgiirliik indeksini seyrini olumsuz etkilerken, Tiirkiye
ekonomisi fiyat istikrar1 kapsaminda, kiiresel ve AB gibi bolgesel dengelere doniik
stratejiler yoluyla 2015 yilina kadar olumlu ayrigsmay1 basarabilmistir. Ancak, 2015, 2016
ve 2018 yillarinda yasanan ekonomi-politik krizlere eslik eden konjonktiirde ticaret

indeksi keskin bir diisiis sergilemistir.
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Grafik 3: Model (1)’e gore karsilastirmali Ticari Ozgiirliikler Indeksi: Tiirkiye,
Kirilgan Besli, Asya, Latin Amerika ve AB
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Kaynak: Yazar tarafindan diizenlenmistir.

2015 yilinda Rusya ve Tiirkiye arasinda yasanan ugak krizi ardindan uygulanan
ambargo iki iilkenin toplam ticaret hacmini daraltmistir. Benzer olumsuz konjonktiir,
2018 yilinda ABD arasinda yasanan siyasi kriz ardindan doviz kuru soku ve dis ticaret
dengesindeki bozulma, Tiirkiye’de ticari 6zglirliikk indeksinin diismesine neden olmustur.
Asya bolgesinde dis ticaret alaninda yogun devlet miidahaleleri nedeniyle ticaret
Ozgiirliigii indeksinin degerini diisiirmesine karsin, istikrarlibir ticari rekabet ve biiyiime
performansi saglanmigtir. 2008 krizinde 165 Dolara ¢ikan Brent petrol fiyatlari, 2012
yilinda FED’ in ¢ikis politikalariyla yarattigi kiiresel belirsizlik ortaminda 121 Dolar
tirmanarak, 1970 petrol krizinde goriilen 123 Dolarlik seviyeyi yakalamistir. Bu kiiresel
konjonktiirde, AB iilkeleri resesyonist bir siirece girmistir. Buna karsin, i¢ pazar
kosullarin1 tamamlayarak, korumaci politikalardan uzaklasmis, ortak ticaret politikalari
yoluyla bolgesel ve kiiresel bir gii¢ olarak diinya ticaretinin bas aktorleri arasinda yerini

almigtir. AB’nin artan ticaret hacmi ticari 6zgiirliik indeksini artirmistir.
4.4.1.4. Miilkiyet Haklar1 Performansi

Kirilgan Besli ve Latin Amerika iilkeleri gibi somiirge gecmisi olan ekonomilerde
miilkiyet haklari gelisiminin sinirli kaldigi goriilmektedir. Somiirgeci tilkelerin ¢ikarlarini

korumak iizere gelistirilen miilkiyet haklar1 sistemleri zamanla evirilmis ancak,
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giiniimiizde kiiresel diinya ekonomisinde basarili bir koruma saglayamamistir. Latin
Amerika iilkelerinde anayasalarin miilkiyet haklarina ait diizenlemeler, bireysel haklar
bashigi yerine, ekonomik ve sosyal haklar olarak ele alinmaktadir (CITEGO, 2021).
Miilkiyetin sosyal islevine odaklanan, zaman zaman bireye 6zgii ¢ikarlar1 g6z ardi eden
uygulamalar nedeniyle Latin Amerika iilkeleri miilkiyet haklarin1 korumada basarisiz
olmustur. Asya iilkeleri ABD ve WTO ile imzalanan ticaret anlasma kosullarini yerine
getirerek miilkiyet haklar1 indeks degerini artirmistir. AB tlkeleri ortak pazar olmanin
sagladig1 uluslar iistii normlara bagli olmalar1 nedeniyle miilkiyet haklarinin tesisisnde

basarili olmustur.

Grafik 4: Model (1)’e gore karsilasnhrmah Miilkiyet Haklar1 Indeksi: Tiirkiye,
Kirilgan Besli, Asya, Latin Amerika ve AB
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Kaynak: Yazar tarafindan diizenlenmistir.

2000 yilinin ardindan AB disinda tiim {ilke gruplarinin miilkiyet haklart indeksi
diigmiistiir. 2008 krizini izleyen donemde Tiirkiye ekonomisi dahil Kirillgan Besli
ilkelerinde miilkiyet haklar1 yatay seyrederken, Asya Bolge ve Latin Amerika
iilkelerinde indeks hizli yiikselmistir. 2016 yilin1 izleyen donemde miilkiyet haklar
indeksi tiim tilke gruplarinda hizla yiikselmistir. Ancak, 2015 ve 2018 yillarinda Tiirkiye
Rusya ve Amerika arasinda politik gerilimle tetiklenen ekonomik kriz dogrudan ve
dolayli yabanci sermaye yatirimlarini olumsuz etkilemistir. 15 Temmuz 2016 yilinda
Kalkigma girigimi karsisinda, terdrle miicadele kapsaminda kamu yarar1 gerekcesiyle 6zel

miilkiyet haklar1 miitevelli heyetine devredilerek askiya alinmistir. Terér kapsaminda
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kanun hiikkmiinde kararnameler yoluyla tiizel kisilere ait kuruluslarin kapatilmasi ve
varliklarinin tazminatsiz olarak devri miilkiyet haklar1 indeksini diisiirmiis, Kirillgan Besli

tilkeleri arasinda Tiirkiye ekonomisinin negatif yonde ayristirmasina neden olmustur.
4.4.2. Model (1) Secili Ulke Gruplarina Gére Grafik Analizler

Grafik 5’ te Tiirkiye ekonomisi, AB, Latin Amerika tlkeleri, baz1 Asya tilkeleri
ve Kirilgan Besli tilkelerinin Model (1) ve Model (2) kapsaminda indeks degerleri yer
almaktadir. Ekonomik ve politik kurumsal farkliliklara gore iilkelerin kurumsal kalite ve

rekabet giicii iligkisi goriilmektedir:

Grafik 5: Model (1)’e gore karsilastirmah Rekabet Edebilirlik Indeksi: Tiirkiye,
Kirilgan Besli, Asya, Latin Amerika ve AB
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Kaynak: Yazar tarafindan diizenlenmistir.

Grafik 5 ’te 1997 GDAK ve 1998 Rusya ekonomik krizlerinin Asya bdlge
tilkeleri, Latin Amerika iilkeleri, Kirilgan Besli iilkeleri ve Tiirkiye ekonomisinin rekabet
edebilirlik indeksini olumsuz etkiledigi gozlenmektedir. 1997-2019 doneminde Asya ve
AB bolge iilkelerinde genel olarak rekabet performansini artiran egilimler gozlenirken,
11 Eyliil 2001’de ABD’de yasanan teror saldirilarinin ABD, Japonya ve Almanya gibi
OECD iilkeleri ve pazar baglantis1 olan iilkelerde ekonomik durgunluk etkisi
goriilmektedir. 2000-2001 finansal krizleri rekabet edebilirlik agisindan Tirkiye’ nin
rakiplerinden negatif yonde ayristig1 goriilmektedir. Ancak, "Gii¢lii Ekonomiye Gegis
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Programi1"; IMF ile imzalanan Stand-by anlagmas1 ve Diinya Bankasi kredileriyle hizli ve
giiclii bir toparlanma yasadigi goriilmektedir. TBMM'de "Dervis Kanunu" olarak
adlandirilan, rekabet giiciinli artirmay1 tesvik eden, ozellestirme stratejisini kapsayan
reform paketi uygulamaya girmistir. 2008 kiiresel krizinin etkisiyle ekonomisinin rekabet
performansinin tiim {ilke gruplarmin gerisinde kaldigi, 2010 yilinin ardindan Latin

Amerika ve Kirilgan Besli iilkelerinden olumlu yonde ayristig1 gdzlemlenmektedir.

2008-2012 doneminde tiim iilke gruplarinin rekabet giicii verilerinde sert bir diisiis
goriilmektedir. ABD' de esik alt1 kredilerinde yasanan 6deme sorunu emlak sektorii bagta
olmak iizere, para ve finansal piyasalarda likidite krizi yaratarak, kiiresel dlgekte finansal
sirketlerin iflasina yol agmustir. Bulagsma etkisiyle kiiresel sisteme yayilan kriz, Izlanda,
Ispanya, Portekiz, Yunanistan gibi AB iilkelerini derinden etkilemistir. Asya, Latin
Amerika gibi gelisen ekonomilerde yakalanan giiglii biiyiime performansi ardindan
kiiresel tiretim, 2010 y1linda kriz ncesi seviyelere gelmistir. Ancak, 2012 yilinda, kiiresel
krizin Euro Bolge iilkelerinde yiiksek borgluluk ve issizlik sorunlariyla derin bir
resesyona yol actigr goriilmiistiir. 2010 yilin1 takiben Tiirkiye ekonomisinin yakaladigi

biiyiime performansi, AB 'den gelen negatif talep soku etkisiyle yavaslamistir.

2008 kriziyle baslayan korumaci dis ticaret politikalar1 2018’den itibaren kiiresel
risk algisin yiikseltmistir. Bu konjonktiirde Tiirkiye ve ABD arasinda baglayan gerilim,
Brunson ve S-400 Krizleri, Suriye I¢ Savasiyla baslayan miilteci akiminin mali yiikleri,
Orta Dogu, Akdeniz ve Yakin Asya merkezli jeopolitik belirsizlikler ekonomiyi olumsuz
etkilemistir. 2020 covid salgin1 ardindan, enerji, gida ve gida dis1 mallar1 kapsayan
kiiresel emtia fiyat artiglartyla tetiklenen kiiresel arz soku ve maliyet enflasyonu baskilari,
salgina kars1 izlenen gevsek para ve maliye politikalarinin yarattigi enflasyon baskilari,
Tirkiye ekonomisinin kiiresel piyasalarda negatif ayrismasina neden olmustur. Salgin
ardindan TCMB tarafindan izlenilen para politikalarinin yarattig1 belirsizlik, kiiresel
yatirim ¢evrelerini olumsuz etkileyerek, gelisen piyasalar ic¢inde iilkenin CDS risk

primlerini 650 BP seviyesine ¢ikarmis, ekonomik biiylimenin maliyetlerini artirmistir.

2001 yilinda Cin’in Diinya Ticaret Orgiitiine girisiyle sekillenen iki kutuplu yeni
diinya diizeninde, FED’ in artan rekabet kosullari karsisinda izledigi diisiik faiz
politikalar1 kredi balonu ve kriz yaratmis, covid salgini dncesi diinyada, ticari ve finansal
gerilimi tirmandirmistir. Salgin ardindan, ABD’ nin Pasifik Bolgesinde Tayvan ve Cin

arasinda izledigi gerilim siyaseti, yeni varyant kaygilar1 ve as1 krizi karsisinda ertelenmis
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talep artis1 kiiresel diizeyde tarim ve tarim disi endiistriyel metallerde tiim emtiya
fiyatlarini artirmistir. OPEC + {ilkelerinin talep yetersizligi gerekcesiyle arzi kismalariyla
tetiklenen arz soku, artan enerji, emtia ve navlun maliyetleri kiiresel tedarik zincirini
bozmus, kiiresel ticaret yollarin1 yeniden dogudan batiya dogru kaydirmaktadir. Tiirkiye
ekonomisi sahip oldugu jeopolitik avantajlar nedeniyle Orta Dogu, AB, Rusya ve Yakin
Asya iilkelerinden gelen talebi karsilamak {izere, diisiik degerli TL {izerinden ihracat
performansini artirmaya caligmaktadir. Salgin ardindan, birikmis i¢ ve dis talebin yol
actig1 enflasyon baskisi, TL’nin deger kaybinin neden oldugu artan dolarizasyon egilimi
ekonominin finansal kirilganlik riskini artirmaktadir. Ekonomide diislik faiz ve diisiik
degerli TL politikalariyla yiikselen enflasyon ve dolarizasyon egilimi, artan CDS risk
primlerine dayalt bor¢lanma maliyetleri, ihracat odakli biiyiime modelinin islem

maliyetlerini artirmistir.

Grafik 6: Model (1)’e gore Rekabet Edebilirlik ve iktisadi Kurumlar: Asya Ulkeleri

= |
[=p]
Rekabet G.
% - E“.mm.l
Ticaret O,
= A ; T Milkiyet H.
||IIIII
= | {
w _ ."I
- N\
G - b - - A= - -
L \'*\ // Finansal O.
-
_ W e
_ N, s
= 4
T T T T T T
1985 2000 2005 2010 2015 2020
year
compmeanfAsya —— moneymeanAsya
trademeanAsya finmeanAsya
propmeanfsya

Kaynak: Yazar tarafindan diizenlenmistir.

Calismada yer alan iilke gruplari arasinda rekabet edebilirlik indeksi agisindan en
iyl performans Asya diilkelerine aittir. Bu iilkelerin rekabet edebilirlik performansi
agirlikl olarak yiiksek parasal ve ticaret 6zglirliigli indekslerine dayanmaktadir. Asya’da
miilkiyet haklarinin tahsisi ve finansal 6zgiirliik gostergelerinin diger kurumsal bilesenler

kadar basarili performans gostermedigi gézlenmektedir. 1997 krizini izleyen donemlerde,



103

2000-2002 aras1 rekabet edebilirlik indeksinin siddetli daralma egiliminin altinda
makroekonomik ve politik gostergelerden bagimsiz olarak miilkiyet haklar1 ve finansal

Ozgiirliik alaninda yasanilan kayiplar yer almaktadir.

2008 krizi ardindan parasal Ozgiirlikk indeksi negatif egilimler gosterirken;
finansal 6zgiirliik alaninda olumlu geligsmeler yasanmaistir. 1997-2019 déneminde ticaret
Ozgiirliigii dalgali ancak pozitif egilim gostermektedir. 2016 yilinda Cin Komdinist Partisi
Merkez Komitesi ve Devlet Konseyi tarafindan yayimlanan miilkiyet haklarinin
desteklenmesine iliskin yonergeler, Japonya Fikri Miilkiyet Stratejisi Genel Merkezi
tarafindan onaylanan “Fikri Miilkiyet Stratejik Programi-2016’ miilkiyet haklar1 indeks
degerini artirmistir (Japan Patent Office, 2018). Cin’de finansal sektorde, 6zellikle varlik
yOnetimi alaninda yapilan diizenlemelerin sikilasmasi; Japonya’ da hane halki borgluluk
diizeyini smirlayan ipotek kredisi kullaniminda diizenlemeler, finansal ozgiirlikk
indeksinde yasanan diisiisiin nedenleri arasindadir (Intellectual Property Strategy
Headquarters, 2016). Asya iilkelerinde 6zellikle miilkiyet haklar1 ve finansal 6zgiirligii
gelistirecek  politika  uygulamalarinin  rekabet  giliciine katkida  bulunacagi

gozlemlenmektedir.

Grafik 7: Model (1)’e gore Rekabet Edebilirlik ve iktisadi Kurumlar: AB Ulkeleri

= |
[o5]
-—__,_____,‘f——'_"‘-a________q'['ic:lret
7 .
r.::ll‘:ls:ll
— _| 0,
== Rekabet
~Ch,
Miilkiyet
. )
M .
Finanzal O.
o |
[Le]
= _|
o T T T T T T
1995 2000 2005 2010 2015 2020
year
compmeanAB moneymeanAB
trademeanAB finmeanAB
propmeanAB

Kaynak: Yazar tarafindan diizenlenmistir.

AB iilkeleri i¢in rekabet gii¢lerinin en temel kaynag ticaret 6zgiirligiidiir. Birligin

miilkiyet haklari, parasal oOzgiirliik ve ticaret 6zgiirliigli gibi kurumsal performans
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gostergeleri 1997 yilinda benzer seviyelerdeyken, miilkiyet haklar1 indeksinin zayif
kaldig1 gozlemlenmektedir. 2008 krizinin parasal ozglirliikler iizerine olumsuz etkileri
acikca goriiliirken; izleyen yillarda krizin finansal ozgiirliikler iizerine yansimalari
gorilmektedir. AB iilkelerinin miilkiyet haklar1 ve finansal 6zgiirliikklerin gelisimine

odaklanmasinin rekabet gliciinii artiracagi ongoriilmektedir.

Grafik 8: Model (1)’e gore Rekabet Edebilirlik ve iktisadi Kurumlar: Kirilgan Besli
Ulkeleri
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Kaynak: Yazar tarafindan diizenlenmistir.

Kiiresel krizlerin Kirilgan Besli tilkelerinin rekabet giiciinii derinden etkiledigi,
ticari ve parasal dzgiirliigii aym diizeyde etkilemedigi gdzlemlenmektedir. Ozellikle
gelismis piyasalarda baglayan krizlerin Kirillgan Besli grubunda tarife disi1 engellerin
hafiflemesine bagl olarak ticari avantaj saglayarak, iilkelerin kriz donemlerinde ticaret
Ozgiirliigii indeks degerini artirdig1 goriilmektedir. Kirilgan Besli kapsaminda Brezilya,
Hindistan, G. Afrika ve Endonezya gibi iilkelerde mevcut fikri miilkiyet rejimlerinin
kokenlerinin bu iilkelere ait olmayip, farkli ekonomik ¢ikarlari ve kiiltiirel normlari olan
Bat1 {ilkeleri tarafindan gelistirilen ve dayatilan miilkiyet haklar1 konusundaki
diizenlemeler, basarisiz performansinin en temel nedenidir. K6tii kamu dengesi, yiiksek
cari ag¢itk ve kronik enflasyon sorunuyla karakterize edilen, Fed’ in politika
degisikliklerinden en ¢ok etkilenen iilkeler olarak adlandirilan Kirilgan Besli grubu i¢in

finansal Ozgiiliikkler indeksinin basarisiz performansi rastlanti degildir. Ortalama
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enflasyon diizeyi ve kamunun fiyat manipiilasyon diizeyini ifade eden parasal 6zgiirlik
indeksi, kronik enflasyon yasayan iilkelerde, fiyat istikrarin1 hedefleyen Merkez Bankasi
politikalarinin zayif performansini gostermektedir. Kirllgan Besli i¢in gelistirilmesi
gereken iktisadi kurumlarin basimi finansal Ozgiirliikleri temin eden kurumlar

¢ekmektedir.

Grafik 9: Model (1)’e gore Rekabet Edebilirlik ve Iktisadi Kurumlar: Latin
Amerika Ulkeleri
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Kaynak: Yazar tarafindan diizenlenmistir.

1990l yillarda Latin Amerika iilkelerinde uygulanan parasal ve mali disiplin,
finansal piyasalar basta olmak iizere, sermaye islemlerinin ve dis ticaretin
liberalizasyonu, Ozellestirme ve diger deregiilasyon uygulamalari Washington Uzlasi
sireci olarak anilmistir (Valadao, 2009). Reel ve finansal alanda kapsamli kurumsal
reformlar yoluyla altyapi, saglik ve egitim sektorlerinde mali disiplini hedefleyen kamu
tasarrufuna doniik diizenlemeler ile mali etkinlik hedefiyle kamu gelirlerinin artirilmasini
hedefleyen politikalar bir arada uygulanmistir. 1997 krizi karsisinda bu grupta yer alan
tilkelerinde artmaya devam eden parasal, finansal ve ticari 6zgiirliik indeks degerleri

reformlar siirecinin sonuglar1 arasindadir. Dogrudan ve dolayli miilkiyet haklar1 yoluyla
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banka ve finansal kurumlara miidahale diizeyi, finansal piyasalarin dis rekabete agikligi

finansal 6zgiirliik indeksinin ana bilesenleri arasindadir.

2001-2002 doneminde finansal 6zgiirliikk indeks degerinin hizla yiikselis nedeni,
krizlerin ardindan bankalarin 6zellestirilmesi ya da kamuya devri, finansal liberalizasyon
stirecinin sonuglar1 arasindadir. 2008 krizi ile birlikte Latin Amerika hiikiimetlerinin
finansal kurumlara yardim saglamasi, faiz oranlarindaki degisimler finansal
Ozgiirliklerde gerilemeye neden olmustur. CARICOM, CACM, MERCOSUR ve Pasifik
ittifaki gibi bolgesel ticaret anlagmalari Latin Amerika iilkelerinde fikri miilkiyet
haklarin1 ve rekabet politikalarini gelistiren politikalarin olumlu sonuglaridir (Zormelo,

1995).

Grafik 10: Model (1)’e gore Rekabet Edebilirlik ve iktisadi Kurumlar: Tiirkiye
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Kaynak: Yazar tarafindan diizenlenmistir.

1999 yilinda enflasyon %70 enflasyon diizeyi karsisinda IMF'le imzalanan Stand-
by diizenlemesi ve Enflasyonu Diisiirme Programi ardindan enflasyon diizeyi diiserek,
parasal Ozgirliik indeks degeri yiikselise gecmistir (Karabiyik ve Metin, 2010).
Enflasyona odaklanan serbest faiz ve sabit kur ikilisi ardindan degerlenen kur diizeyinde
artan ithalat hacmi, cari agik ve borglarin siirdiirebilirlik riskini artirarak finansal sektoriin

likidite talebini artirmistir. Subat 2001 siyasi geriliminin ardindan borsada deger kaybu,
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faiz oranlariin artisi, likidite sorunu yasayan piyasalardan yabanci sermayenin ¢ikigiyla
finansal kriz derinlesmis, parasal, finansal ve ticari Ozgiirlikler olumsuz yo6nde
etkilenmistir. 2001 Tiirkiye ekonomik krizinin ardindan, yapisal reformlar1 hedefleyen
“Giiglii Ekonomiye Gegis Programi”, sorunlu bankalarin TMSF’ye devri finansal
sistemde giiclendirme yoluyla bankacilik sektdriinii yeniden yapilandirma donemi

baslamistir (BSBI Grubu, 2001).

2002-2007 doneminde bankacilik sektoriine ait yasal diizenlemeler uluslararasi
standartlara uyumlanmis, sektoriin denetimi Hazine Miistesarligi ve Merkez
Bankasi’ndan alinarak, Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’na (BDDK)
aktarilmistir (Giivemli ve Ozbirecikli, 2011). Kriz ardindan 6zel bankalara yapilan
sermaye takviyeleri, baz1 bankalarin TMSF devri ya da diger bankalar tarafindan satin
alinmasi finansal Ozgiirliik indeks degerini diistirmiistiir. 2004-2005 ddneminde
yasallagan Bankacilik Kanunu ardindan finansal 6zgiirliikler indeks degeri toparlanmus,
2008 krizi etkilerinin hafiflemesiyle 2011-2012 doneminde yiikselmistir. 2001-2002
finansal krizi nedeniyle bankalarin kamulastirilma riskinin artisi; 2015 dénemi terdre
kars1 miicadele kapsaminda gergeklestirilen uygulamalar miilkiyet haklar1 indeksinin

performansini olumsuz etkilemistir.

4.4.3. Model (2) Secili Ulke Gruplarina Géore Grafikler

Model (2) iilkelerin rekabet giigleri ve politik kurumlar1 arasindaki iligkiyi incelemek
tizere olusturulmustur. Bu boliimde ekonometrik analiz i¢in elde edilen veriler Tiirkiye,
AB® Asya® Latin Amerikal® ve Kirillgan Besli!! iilkeleri icin 2002-2019 zaman
araliginda grafiklestirilmis olup, secili iilke gruplarmin rekabet edebilirligi ve politik

kurumsal gostergeleri agisindan gelisimi incelenmektedir.

& Avusturya, Belgika, Cek Cumhuriyeti, Danimarka, Estonya, Finlandiya, Fransa, Almanya, Yunanistan,
Macaristan, irlanda, italya, Liiksemburg, Hollanda, Polonya, Portekiz, Slovakya, Slovenya, Ispanya, isvec
® Cin, Japonya ve G. Kore

10 Brezilya, Kolombiya, Meksika ve Sili

11 Hindistan, Brezilya, Endonezya, G. Afrika ve Tiirkiye
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Grafik 11: Model (2)’ye gore karsilastirmali Rekabet Edebilirlik indeksi: Tiirkiye,
Kirilgan Besli, Asya, Latin Amerika ve AB

= _|

o0

=2 |

[{]

= _|

T

= _|

[ ]

T T T T T
2000 2005 2010 2015 2020
year

compindexTR compmean5li
compmeanhAB compmeanAsya

compmeanlLatin

Kaynak: Yazar tarafindan diizenlenmistir.

Tiirkiye, Latin Amerika ve Kirilgan Besli tilkeleri gibi gelismekte olan piyasalarin
rekabet glicii ortalamalar1 birbirine yakinsarken; Asya ve AB gelismis ekonomilere sahip
ekonomilerin de rekabet giicli indeksinde benzer Ozellikler gosterdigi goriilmektedir.
1997 Asya, 1998 Rusya ekonomik krizleri, 11 Eyliil 2001 Amerika’da gegeklesen teror
saldirilarinin etkisiyle Japonya ve Almanya gibi giiglii ve bir¢ok pazarla baglantili
ekonomiler durgunluk dénemine girerken, 2001 finansal krizi Tiirkiye’de ekonominin
rekabet performansini diisiirmiis, 2008’de ABD’de baslayan kriz hizla AB ve Asya
ilkelerine yayilmistir. 2012-2014 doneminde AB bolge iilkelerinde derinlesen borg krizi
ve finansal ve ticari iligkiler yoluyla Tiirkiye, Latin Amerika ve Kirilgan Besli iilkelerinin
rekabet performansini olumsuz etkilemistir. ABD ve Cin arasinda ticaret savasi, AB’de
Brexit gelismeleri, Fed'in faiz artirnmi kararlar1 gibi gelismeler 2018 yilinda rekabet giicii

indeks degerini diisiirmiistiir.
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Grafik 12: Model (2)’ye gore karsilastirmali Kaynaklarin Esit Dagihm Indeksi:
Tiirkiye, Kirilgan Besli, Asya, Latin Amerika ve AB
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Kaynak: Yazar tarafindan diizenlenmistir.

Egitim ve saglik hizmetlerine ulagim, kamu mallarinin yaygin kullanimi, sosyal
refah politikalar1 kaynak dagiliminda esitligin temel bilesenleridir. Avrupa Birligi,
ekonomik, parasal ve siyasal bir bolgesel entegrasyon olmakla birlikte, artan issizlik, gelir
dagiliminda adaletsizlik ve yoksulluk gibi sorunlar, AB’yi ortak sosyal politikalar
gelistirmeye yonlendirmistir. 1992 yilinda Maastricht Antlagmasi ile toplulugun sosyal
politika alaninda yetkileri artirilmistir. 1997 yilinda Amsterdam Antlagmas ile 11k, inang,
sakatlik, yas ve cinsel yonelim basta olmak tizere her tirlii ayrimcilikla miicadele
amaclanmistir (Yazici, ty). 2000 yilinda Lizbon Zirvesi Avrupa sosyal modelini
gelistirmeye ve bireye yonelik yatirimlara odaklanilmis, 2005-2010 doneminde Avrupa
Komisyonu tarafindan olusturulan “Sosyal Gilindem” ile toplumsal firsat esitligi, saglik
ve giivenlik standartlarinin iyilestirilmesi gibi hedefler belirlenmistir. 2010 yilinda
“Avrupa Yoksullukla Miicadele ve Sosyal Dislanma Y1l1” ilan edilmesi, ayn1 y1l kadin ve
erkekler igin esit firsatlar yaratilmasi amaciyla Avrupa Cinsiyet Enstitiisii'niin hayata

gecirilmistir.
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2017 yilinda Géteborg Zirvesi Avrupa Sosyal Haklar Siitunu’nun ilan1 gibi bir¢ok
gelisme birligin her alanda toplumsal esitligi saglama cabalarinin, refah politikalari
gelistirme ve uygulama ¢alismalarinin devamliligini géstermektedir (Atag, 2018). Refah
politikalarinda, egitim, saglik ve firsat esitligi saglamadaki bu istikrar birligin kaynak

dagiliminda esitlik indeksindeki basarili performansini agiklamaktadir.

Geleneksel Asya toplum yapisi ozelligi tasiyan Cin’ de, 1978 ekonomik
reformuna kadar ¢ocuk, geng, yasl ve engellilere yonelik aile ve sosyal politikalar ile
saglik ve sosyal giivenlik sistemi kapsaminda olan tiim sosyal hizmet uygulamalari sosyal
adalet ilkesi kapsaminda devletin kontroliindedir (Li, 2018). 1980 yilinda toplumsal,
sosyo-ekonomik sonuglart diistiniillmeden gergeklestirilen biiyiime odakli politikalar
saglik ve sosyal giivenlik sistemlerini olumsuz etkilemis, kirsal kesimin gelir esitsizligini
yiiksek seviyelere tagimistir. 1960 yilinda Biiyiik Cin Kitlig1 sirasinda saglanan gida katki
sisteminin  kaldirilmas1  6zellikle kirsal kesimde toplumun yasam sartlarini
kotiilestirmistir. Kentsel kesimde toplumda 6zel sektoriin genislemesi, esitlikgi gelir
dagiliminin bozulmasi, Komunist Parti hiikiimetinin kentsel is¢ilere sundugu saglik,
konut ve emeklilik hizmetleri ve kirsal kesimin saglik hizmetinden yoksun kalma durumu
kir-kent gelir esitsizligi reform sonrasinda devam etmistir. Kore, Japonya gibi diger Asya

iilkelerinde de benzer sorunlarla karsilagilmaktadir.

1970 Petrol Krizi Tiirkiye’de kaynak dagiliminda esitlik indeksini olumsuz
etkilemistir. Egitim ve saglik hizmetlerinin gelisimi, uygulanan sosyal hizmet politikalar
ile kamu harcamalar1 daraltilmis sosyal devlet cergevesinde gerceklestirilen uygulamalar
sekteye ugramistir. 1980 sonrasi ihracata dayali biiylime stratejisi ile enflasyon oranlari
yiikselmis, sosyal giivenlik fonlar tiiketilmeye baslanmistir. Bunun yaninda toplu
pazarlik sistemine verilen ara ile reel licretler azalmis, gelir esitsizlikleri artis gostermistir.
Kiiresel ekonomiye entegrasyonla gelen biitce agiklari, borsa, faizler ve kurdaki
oynakliklar hiikiimetin temel ugrasi haline gelmis toplumsal ve sosyo-ekonomik
sorunlardan uzaklagilmigtir. Yiikselen toplumsal huzursuzluk 1983 yilinda Sosyal
Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu’nun a¢ilmasi, kamu tarafindan saglanan sosyal
hizmetler aracilifiyla bastirilmaya calisilmistir. 1992 yesil kart uygulamas: ile saglik
hizmetlerinde kismen de olsa gelisme saglanmistir (Sigsman, 2017). 2011 yilinda Aile ve
Sosyal Politikalar Bakanliginin kurulmasi sosyal devlet olgusu i¢in, 2012 itibariyle
uygulanmaya baglanan Genel Saglik Sigortasi kanunu ise saglik hizmetlerine ulasgim

acisindan oldukg¢a 6nemli bir gelismelerdir (Tsarouhas, 2016). Bunun yan1 sira kaynak
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dagiliminda esitligin temel unsurlarindan egitim hizmetlerine gelindiginde giiniimiizde
hala basarisiz sonuglar elde ettigimiz onemli egitim gostergeleri bulunmaktadir. 2018
verileri ile Tirkiye'deki geng yetiskinlerin (25-34 yas arasi) yaklasik ticte biri (%33)
yiiksekogretime ulagmaktadir ki bu deger OECD ortalamasi olan %44' {in altindadr.
Tiirkiye'de 2018 yilinda 25-34 yas araliginda olup lise egitim diizeyi ortalamasinin altinda
kalanlarin orani yiizde %43’ tiir, bu oran % 15 olan OECD ortalamasinin yaklasik 3
katidir. Lise egitimi olmayan erkeklerin, benzer sekilde egitimli kadinlara gore ii¢ kat
daha fazla isttihdam edilme olasilig1 varken, ti¢iincii kademe egitimli erkeklerin, benzer
egitimli kadinlara gore istihdam edilme olasilig1 1,4 kat daha fazladir (OECD, 2020).
Yine OECD (2019) verilerine gore egitim harcamalarinda gézlemlenen artisa karsin,
Ogrenci basima harcamalarin hala diisiik seviyelerde kaldigi ve biiyiik oOlgiide 6zel
kaynaklara dayanmaktadir. Kaynak dagiliminda esitlik indeksi bu kosullar altinda

Tiirkiye i¢in basarili sonuglar gostermemektedir.

Latin Amerika iilkelerinde refah politikalarinin, saglik ve egitim hizmetlerinin
gelisimi incelenirken bolgenin kolonyalist gegmisi, kiiresel kapitalist donemle birlikte
liberal politikalarin odak noktasi olmasi ve bu liberal politika baskilarryla miicadeleleri
g0z onlinde bulundurulmalidir. Latin Amerika tilkeleri uzun yillardir yoksulluk, yliksek
dis borg ve kiiresel finans kuruluslarinin baskis1 altinda ekonomik ve toplumsal gelisimi
temin etmeye caligmaktadir. Bolgenin var olan problemlerinin liberal politikalar
nedeniyle gittikge agirlastigl, ekonomik ve sosyal politikalar basta olmak tizere tiim refah
politikalarinin dengesiz bir ortamda gelistigi, egitim ve saglik hizmetlerinin, refah

politikalarinin performansi analiz edilirken dikkatlerden kagmamalidir.

Latin Amerika iilkelerinde uygulanan liberal politikalar egitim ve saglik sistemini
piyasa ve Kkiiresel sirketlere bagimli bir hale getirmis kaynak dagiliminda yapisal
bozulmalara neden olmustur. 1990' lardan itibaren Latin Amerika {ilkeleri i¢in evrensel
bir saglik sistemi olusturmaya yonelik reformlar hiz kazanmis, yoksulluk ve esitsizlik gibi
sosyoekonomik sorunlara ¢ozlim aranmaya baglanmistir (Atun, De Andrade, Almeida,
Cotlear, Dmytraczenko, Frenz ve Wagstaff, 2015). Saglik sistemi reformlar1 ti¢ adim
altinda incelenebilir. Reformlarin ilk asamasi yapisal sorunlar ele alan temel saglik
sistemini gelistirmeye odakl1 diizenlemelerden olusmaktadir. Bu agsamada biitiinciil saglik
sistemi olmayan iilkeler yoksul ve kayit dis1 kesime sigorta ve saglik hizmeti sunmaya
baglamistir. Saglik hizmetlerinin finansmaninda ikilige neden olan bu gelisme toplum

icindeki hiyerarsik boliinmeyi, esitsizlikleri gliglendirmekle sonuglanmistir. Biitiinciil bir
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saglik sistemi olusturmada ikinci adim saglik hizmetlerinde yetkinin yerel yonetimlere
dagitimi amaglanmistir. Halka en yakin birimler olmalart ve yerel halkin ihtiyaglarini
yerinde tespit etmeleri ile yerel yonetimlerin etkinlestirilmesi saglik sistemini
gelistirmede 6nemli bir adimdir. Ancak, merkezi yonetimin zayifligi yetki dagiliminin
hayata gecirilmesine engel olmus, sistem sivil toplumun kontroliine gegmistir. Ugiincii
asama Amerika Kitas1 Halk Saglig1 Girisimi (2002) ve Uluslararas1 Saglik Tiiztigii (2005)
ile gelen diizenleyici iyilestirmelerden olusmaktadir. Son adim saglik sisteminde
finansman ve saglayici islevlerinin ayrismasidir. Uygulama yine saglik sisteminde
ozellestirmeler ile sonuglanmis olup, sosyal glivencesi olmayanlar, sosyal giivencesi olan

maasli ¢calisan ve 6zel sigortali zenginler arasindaki esitsizlikleri derinlestirmistir.

Gilinlimiizde Latin Amerika saglik sistemi 6zel ve kamu saglik hizmeti
kalitesindeki farkliliklar, yliksek ©zel saglik harcamalar1 ile kentlesme, sosyal ve
demografik degisimin dogurdugu ihtiyaglar1 karsilayamamaktadir. 1990’ lardan itibaren
Latin Amerika egitim sistemi de saglik sistemiyle benzer siireglerden gegmistir (Prawda,
1993). Reformlar sonucunda egitime katilim oranlarinda artiglar gozlemlense de
yoksullar icin siirlt firsatlar ve egitimde kalitesizlik gibi sorunlar devam etmektedir.
PISA (2018) verilerine gore okuma, fen ve matematik performanslart OECD iilkelerinin
altinda kalmakta, aldiklar1 egitimin kalitesi sosyo-ekonomik seviyeler arasinda farklilik

gostermektedir.

Kirillgan Begsli iilkelerinden Brezilya ve Tirkiye oOrnekleri kaynaklarin esit
dagilimi kapsaminda daha once degerlendirilmis olup egitim ve saglik sisteminde
karsilasilan sorunlar, refah politikalar1 analiz edilmistir. Kirillgan Besli grubuna ait bir
diger tlilke Hindistan’1n saglik sistemi i¢in eyaletler ile kirsal ve kentsel alanlar arasinda
hizmetlerin farklilasmakta ve eyalet ve ulusal olmak tizere iki farkli karar merciine sahip
olmasi nedeniyle sistemde aksakliklar meydana gelmektedir (Aspalter, 2003). Hizmete
ulagimda kolaylik ya da hizmetin kalitesi cinsiyet, sosyoekonomik durum, egitim, servet
ve ikamet yerine bagli olarak degismektedir. Kamu saglik hizmetinin kirsal alanlara
odaklandig1 ve saglik hizmeti saglayicilarinin kirsal alanlari ziyaret etme isteksizligi
nedeniyle kalitesiz oldugu goriilmektedir. 2015 yilinda biitce kaygilar1 nedeniyle saglik
sisteminin ¢okiisii sistemin kaliteli hizmet verecek ya da esitlik saglayacak olgunluga
ulagsmadigim1 gostermektedir (Britnell, 2015). Hindistan hem kamu hem de 6zel egitim
sistemine sahiptir, sistemin agirligim 6zel sektor tarafindan istlenilmektedir. Devlet

tarafindan saglanan egitim hizmetinde kalite sorunlariyla karsilasilmaktadir. 2018 Yillik
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Egitim Anketi Raporu'na (ASER) gore, Hindistan'daki okullarin % 3,0' inda tuvalet
olanagi yokken, yalnizca %74, 2' sinde kullanilabilir tuvalet, %74, 8" inde icme suyu
tesisi olanagi oldugu tespit edilmistir (ASER, 2019). Hint ataerkil toplum yapis, kiiltiirel
ya da dini tutumlar kadinlarin egitime ulasiminda temel engellerdir. 2021 yilinda, 6zel bir
{iniversite olan Manav Bharti Universitesi, on y1l boyunca on binlerce dereceyi para
karsiliginda satmakla suglanmasi gibi Hindistan egitim sisteminde siklikla karsilasilan
yolsuzluklar sistemin kalitesine zarar veren en biiyiik faktérdiir (Pradhan, 2011). Kirilgan

Besli tilkeleri bu sartlar altinda kaynak dagiliminda esitlik saglamaktan olduk¢a uzaktir.

Grafik 13: Model (2)’ye gore karsilastirmah Politik Istikrar Indeksi: Tiirkiye,
Kirilgan Besli, Asya, Latin Amerika ve AB
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Kaynak: Yazar tarafindan diizenlenmistir.

Tarih boyunca bir¢cok savasa meydan olmus Avrupa Kitasi’nda baris¢il adimlar
II. Diinya Savasi sonrast Schuman Plan1 (1950) ile atilmaya baslanmistir*2. Schuman
Plani’'nda ama¢ Fransa ve Almanya arasinda yillardir siiregelen celik ve komiir
iiretimindeki gerginligi gidermektir. Schuman Plani ile komiir ve ¢elik iiretimi bagimsiz

ve uluslar {istii bir kuruma devredilerek gerilimlere son verilmis, istikrar saglanmistir.

12 Tiirkiye Cumhuriyeti Disisleri Bakanligi Avrupa Birligi Bagkanligi. (2021). Avrupa Birligi' nin Tarihgesi.
https://www.ab.gov.tr/avrupa-birliginin-tarihcesi_105.html
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Belgika, Federal Almanya, Liiksemburg, Fransa, Italya ve Hollanda iiye iilkeleri olmak
tizere Schuman Plani, Avrupa Komiir ve Celik Toplulugu’na (1951) doniismiistiir. Komiir
ve ¢elik sektoriinde basarili olan bu uygulama diger sektorler iginde birlik olusturulmasi
dogurmus bunun sonucunda isgiicii ile mal ve hizmetlerin serbest dolasimina dayanan
Avrupa Ekonomik Toplulugu (1957) kurulmustur. Avrupa Atom Enerjisi Toplulugu
(1958) niikleer enerjinin bariscil amaglarla ve giivenli bigcimde kullanilmasini
amaglarken, Fiizyon Antlasmasi (1965) ve son olarak Maastricht Antlasmasi (1992) ile
bugiinkii haline biirlinmiis Avrupa Birligi 6ncelikle temin ettigi ekonomik ve parasal
birlik ile kita biiyiikliigiinde bir cografyada barig ve istikrar saglamistir. Ortak ekonomik
hedefler sonucu ortaya ¢ikan birlik zamanla Avrupa halklarinin siyasi, sosyal ve kiiltiirel
alanlarda birbirleriyle kaynagmasini hedefleyen, insan onuru, 6zgiirlilk, demokrasi,
esitlik, hukukun istiinliigli ve azinliklara mensup kisilerin haklar1 da dahil olmak iizere

insan haklarina saygi ilkeleri iizerine kurulmusg uluslar iistii bir yapidir.

Avrupa Birligi’nin aksine Asya iilkelerinin politik istikrardaki basaris1 gecmiste
ve bugiin etkili olan otoriter rejimlere dayanmaktadir. Otoriter rejimlerin gerici oldugu
ortak yaklasimina Asya yonetimleri, dis diinyadaki, uluslararasi pazardaki degisikliklere
zamaninda ve etkili yanitlar vermesi, dogru reformlar1 gerceklestirmesi ile istisna
olusturmaktadir. Politik sistemin tepeden inme ya da bir kopya olmamasi, iilke sinirlari
icerisinde, zamanla ve iilkenin ihtiyaclarina uygun bir bi¢imde olusturulmus olmasi

sistemin stirekliligini saglamaktadir.

19.yy sonlarina kadar oligarsik yonetimler altindaki Latin Amerika iilkeleri, 20.yy
ile bir¢ok siyasi karmasa ve hiikiimet degisikligi yasamistir. 1929 Diinya Ekonomik
Krizi’nin Orta ve Giiney Amerika iilkelerinde ¢ok sayida siyasi etkileri olmustur. II.
Diinya Savasi sonras1 demokratiklesme girisimleri yonetim bicimlerinde degisiklikler ve
kolonilerin bagimsizlagmasi ile sonuclanmistir. 1960’larda darbeler, askeri ve diktator
rejimler yasayan iilkeler 1980’lerde demokratik sistemlere gegme ¢alismalarina agirlik
vermekle birlikte Batili anlamda demokrasiyi tecriibe etmekten olduk¢a uzaktadir. Latin
Amerika Soguk Savas siiresince ABD ve Sovyetler Birligi arasinda yasanan ideolojik
miicadelenin baskilarinin en yogun hissedildigi bolgelerden olup, gelir adaletsizliklerine,
cok ¢esitli etnik gruba sahiptir. Tiim bu karmasiklar arasinda bdlgenin niifus ve dogal
kaynaklar yoniinden zenginligi uluslararas1 piyasada stratejik 6nemini artirmakta ve
hedef haline getirmektedir. Latin Amerika tlkelerine benzer bicimde Kirilgan Besli

iilkelerinden Hindistan’in Ingiltere, G. Afrika’nin Hollanda, Brezilya’nin Fransa,
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Hollanda ve Portekiz, Endonezya’nin ispanya, Hollanda ve Ingiltere tarafindan uzun
yillar boyunca somiirge olarak kullanilmasi, ¢esitli etnik gruplara sahip olmasi iilkenin

politik istikrar ve siddet yoklugu bakimindan performansini olumsuz etkilemektedir.

I. Diinya Savas1 sonras1 Istanbul ve Izmir basta olmak {izere Osmanli topraklarmin
haksiz iggali ile sOmiirge karsiti ulusal hareket ortaya cikmistir. 19 Mayis 1919
Atatiirk’in Samsun’a ¢ikisi ile resmilik kazanan bu hareket, 23 Nisan 1920 meclisin
acilisi, 18 Eyliil 1922 itibariyle iilkeden diigmanin tamamiyla kovulmasi, 1 Kasim 1922
saltanatin kaldirilmasi, 24 Temmuz 1923 Lozan Antlasmasi, 29 EKim 1923 cumhuriyetin
ilan1 ile sonuglanmistir. Daha sonraki yillarda 1946’ da baslayan Yunanistan i¢ Savasi,
1950-53 Kore Savasi, 15 Temmuz 1974' te Kibris' ta gergeklesen darbe Tiirkiye’de siddet
ortaminin varligimi ve politik istikrart olumsuz etkilemistir. TSK’nin 1960 ve 1980
yillarinda yonetime el koymasi, 1971 ve 1997 yillarinda ise hiikiimeti istifaya zorlamasi
ise demokrasiye, politik istikrara yapilan en biiyiik darbedir. 1984' ten itibaren PKK teror
Orgiitiiniin faaliyetleri, 2007 yilinda darbe plani iddialarina iligskin yiiriitiilen davalar,
2013 Gezi Parki protestolari, 2016 basarisiz darbe girisimi Tirkiye’nin yakin zaman
siyasi, politik glindemini olusturmaktadir. Tiirkiye jeopolitik konumu ile bir¢ok avantaja
sahip olsa da istikrar saglamak i¢in ¢ok da uygun bir cografyada yer almamaktadir.
Tiirkiye’nin neredeyse tiim komsulari, askeri veya siyasi bir karisiklik icinde olmasi, Orta
Dogu cografyasina yakinligi, miilteciler i¢in bir ge¢is noktasi olmast politik istikrar

saglamasi ve siddeti 6nlemesinin Oniindeki en biiylik engellerdir.
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Grafik 14: Model (2)’ye gore karsilastirmali Diizenleyici Sistemin Kalitesi Indeksi:
Tiirkiye, Kirilgan Besli, Asya, Latin Amerika ve AB
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Kaynak: Yazar tarafindan diizenlenmistir.

Gilinlimiizde AB, tiiketicinin korunmasi, rekabet, cevre ve igyeri giivenligi gibi
konularda standart belirleyici bir rol oynamaktadir. OECD (2019) tiim AB iilkeleri
genelinde paydas katilim politikasi, diizenleyici sistemin etkisi, yasa ve yonetmeliklerin
kalitesini artirmak i¢in uygulama sonrasi degerlendirme gercevesinde yaptigi incelemede
tiye llkelerin diizenleyici reforma yonelik giiclii bir siyasi baglilik gosterdigi sonucuna

ulagmustir.

1978 Cin Ekonomik Reformuyla birlikte gelen disa acilma siireci Cin’in
diizenleyici sistemini gelistirmesine olanak saglamistir. Reformdan 6nce devlet ya da
kolektif kuruluslar tarafindan saglanan hizmetler 1979 yilinda Cin Yabanc1 Ortak Girisim
Yasast ile kismen yabanci isletmelere acilmistir'®. 1995 yilinda, hizmet sektérleri de dahil
olmak iizere, yabanci isletmelerin veya bireylerin yatirim yapmasina izin verilen sektorler
hiikiimet tarafindan duyurulmus olup sistemin gelisiminde bir adim daha atilmistir.

Liberallesme ve belirli sektorlerin 6zel yatirimlara ve girisimlere agilmasiyla kanun ve

13 CALIK, U. (2011). Cin Ekonomisi (Mao ve Mao Sonras1 Dénem). Liberal Diisiince Dergisi, (64), 185-
206.
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yonetmeliklerin degistirilmesi, kurumsal yeniden yapilanma, deregiilasyon, kamu
hizmetindeki tekellere miidahale, idari yapilarin ticari faaliyetten ayrilmasi gibi
uygulamalarla diizenleyici ¢er¢eve yeniden yapilandirilmistir. Giinlimiizde hala
gelistirilmeye ¢alisilan sistem piyasaya giris, vergilendirme, istihdam, mali destek ve
lisanslama gibi konularda hala biiyiik diizenleme eksikliklerine sahiptir. Japonya igin
diizenleyici sistem reformlari, 1982'de hiikiimet sektdriiniin genislemesini 6nlemek {izere

baslamistir.

1980'lerde 6zel sektdr uzmanlarindan olusan Gegici Idari Reform Komisyonu' nu
kurulmus ve devlet igletmelerinin 6zellestirilmesi yoniinde biiyiik adimlar atilmistir (Lan,
2000). 'Idari rehberlik' uygulamas: reformlarin gerceklestirilmesi igin bir ara¢ olarak
kullanilmaktadir. Uygulama fiili olarak kat1 bir diizenleme olmakla birlikte Japonya'da is
kurmak isteyen yabanci firmalar da dahil olmak {izere yeni gelenler icin genellikle bir
dezavantaj olusturmaktadir. Calisma, saglik, refah veya egitim hizmetleriyle ilgili sosyal
diizenlemelerin gelistirilmesi ve uygulanmasi ise ¢ok daha fazla zaman ve mesai
gerektirmektedir. Reformlar gesitli sosyal gruplarin itirazlarin1 alabilmektedir. Toplumu
ilgilendiren diizenleyici alanlarda gergeklestirilecek reformlarin sosyal maliyetlerini en
aza indirme diizenlemelerin kalitesi artiracaktir. Kurumsal firmalarimn karlarint maksimize
etmek icin tiiketicileri sOmiirecegi inanci kurumsal firmalarin piyasaya girisini
engelleyecek vergi veya siibvansiyon uygulamalar1 bu firmalar i¢in diglama etkisi

yaratmaktadir.

G. Kore’de ilk reform girisimler 1980°lerde baslasa da 1997 Asya mali krizi
reformlara hiz kazandirmistir. Diizenleyici sistemdeki reformlarn ilk adimi 1960 ve
1970' i yillarda gelistirilmis hiikiimet miidahalesini destekleyen diizenleyici yapiy1
ortadan kaldirmak {izere uygulanan deregiilasyonlardir. Bunu takip eden 10 y1l boyunca
diizenleyici sistemdeki reformu tesvik etmek, diizenlemelerin kalitesini gelistirmek,
gelisim siirecini izlemek ve reformlarini kaliciligini saglamak tizere kurumsal reformlar
gergeklestirilmistir'®. Zamanla reformlara siyasi destegin azalmasi, tepeden inme
reformlarin bakanliklara entegrasyonunun saglanamamasi, yatirim eksikligi, reformlarin

firmalar i¢in somut kazanglar liretememesi, reformlarin uygulanmasinda il ve yerel

14 The World Bank. (2008). Regulatory Transformation In The Republic Of Korea.
http://regulatoryreform.com/wp-content/uploads/2014/11/REGULATORY-TRANSFORMATION-IN-
THE-REPUBLIC-OF-SOUTH-KOREAL.pdf
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yonetimler arasinda koordinasyon eksikligi ya da hiikiimet i¢inde isbirligi eksiklikleri

diizenleyici sistemin gelisim performansini engellemistir.

Latin Amerika tllkelerinin sahip oldugu zayif diizenleyici sistem, 1980’lerin
sonuna kadar 6zel yatirim ve girisimleri olumsuz yonde etkilemistir. Sistem yalnizca
yoksullara gerekli yardimlarin temin edilmesinde basarili olurken tasarruf ve yatirim
davranigin1 desteklememekte, diizenleyici sistem finans sektoriinde rekabet ortamini
saglamakta ya da kazang elde etmekte yeterli degildir. 1990 11 yillarda gergeklestirilen
finansal reformlar ile diizenleyici sistem iyilesme gosterse de zayif devlet kapasitesi,
yetersiz vergi geliri, yiiksek siddet oranlari, diisiik kamu yatirimlari, kamu sektorii

yolsuzlugu sistemin gelisiminin 6niindeki en biiyiik engellerdir.

Tiirkiye’de diizenleyici sisteminin olusumu 1980’ lerde liberallesme uygulamalari
ile baglamistir. Sermaye Piyasas1 Kurulu (1981), Radyo ve Televizyon Ust Kurulu (1994),
Rekabet Kurulu (1994) ilk olusturulan diizenleyici ve denetleyici kuruluslar olup 1999-
2002 yillar1 arasinda kuruluslarm sayilari gittikce artmustir'®. Tiim bu gelismelerin
yaninda Diinya Bankas1 6zellestirme ve yonetisim programi, IMF stand-by anlasmalari,
OECD (1997) diizenleyici reform programi, AB uyum programlar1 gibi uygulamalarin
Tiirkiye diizenleyici sisteminin iizerindeki etkileri ciddi diizeydedir'®. Tiirkiye’nin
diizenleyici sistem kalitesini artirmak {iizere; diizenleyici ve denetleyici kuruluslarin
yasama slirecine danigman olarak dahil edilmesi, piyasaya esneklik saglayacak
deregiilasyonlarin gergeklestirilmesi, idari yiiklerin hafifletilmesi, diizenleyici etki

analizlerinin gelistirilmesi'’ zorunludur.

Kirilgan Besli tilkelerinden Hindistan’da diizenleyici sisteme dair gelistirmeler
1991 yilina dayanmaktadir. Reform Oncesi sosyalist karma ekonomi modelini
benimseyen iilke devletin ekonomiye miidahalesinin en yliksek oldugu seviyededir.
Hiiklimet stratejik mal ve hizmetlerin {ireticisi ve diizenleyicisi, ayn1 zamanda 6zel sektor

ciktist ve fiyatlar tizerinde kontrol sahibidir. Cikar gruplarinin hiikiimet iizerinde se¢cim

15 Tliman, T., & Tekeli, R. (2016). Tiirkiye’deki Diizenleyici ve Denetleyici Kuruluslar: Idari Para
Cezalarimin Hukuksal Zeminlerinin Degerlendirilmesi. Adnan Menderes Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisti Dergisi, 3(1), 23-36.

1% Alp, A., & Kilig, S. (1997). Diizenlemelerde Kaliteyi Saglamak Amaciyla Diizenleyici Rejimin
Tasarlanmasi: Tiirk Diizenleyici Sisteminin Bir Degerlendirmesi.

17 “Diizenleyici etki analizi” kavrami, herhangi bir kamu hizmetinin veya programin baslatilmasi, yonetim
biriminin kurulmasi veya diizenlemenin yapilmasina iligkin kararlarin alinmasi ya da uygulanmasindan
once bunlarin toplum agisindan getirisinin ve muhtemel sonuglarinin hesaplanmasini, fayda ve maliyetinin
degerlendirilmesini ifade etmektedir.
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baskilar1 kurdugu ve dolayisiyla regiilasyonlar iizerinde etkili oldugu goéz oniinde
bulundurulursa diizenleyici sistemin bagimsiz olarak tanimlanmast miimkiin degildir.
Hindistan’da diizenleyici sistemin gelisiminin 6niindeki en biiyiik engel ise toplumda bu
yonde bir talep olmamasidir. Yoksulluk igindeki toplum yalnizca saglik ve egitim gibi
temel kamu hizmetlerine ulagmakla ilgilenmektedir. Sisteme gelen elestirilerin biiyiik bir
cogunlugu regiilasyonlarin sektdrler arasinda homojen dagilmamasi ve diizenleyici
uygulamalarin yatirimci ve girisimcilerin {izerinde ylik olusturdugu yoniindeyken
diizenleyici etki analizi de biiyiik bir eksiklik olarak goriilmektedir. Kirilgan Besli tilkeleri
icin diizenleyici ve denetleyici kuruluslarin bagimsizligi, uygulamalarmin etkinligi,
yasama siireclerine katilimi, regiilasyonlarin toplumsal ya da ekonomik maliyetlerinin

analizi gelistirilmesi gerekilen alanlardir.

Grafik 15: Model (2)’ye gore karsilastirmah Giice Esit Erisim Indeksi: Tiirkiye,
Kirilgan Besli, Asya, Latin Amerika ve AB
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Kaynak: Yazar tarafindan diizenlenmistir.

Giice esit erisim demokrasi kavrami ile es deger bicimde vatandaslarin siyasi karar
alma siireglerine katilimini ifade etmektedir. Avrupa Parlamentosu'nun dogrudan AB
vatandaglar tarafindan segilen milletvekillerinden olusmasi birligin demokratikliginin

birincil gostergesidir'®. AB 1979’dan beri 5 yilda bir nispi temsil sisteminin temel alindig1

18 Schiitze, R. (2012). European constitutional law. Cambridge University Press.
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secimler diizenlemektedir. 2014 yilinda sisteme dahil edilen 6nde gelen siyasi gruplarin
Avrupa Komisyonu Bagkani i¢in parlamento tarafindan onaylanan bir lider adayi
gostermesine dair uygulama ile siire¢ daha demokratik bir hale getirilmeye caligilmistir.
Avrupa Parlamentosu’na ek olarak Avrupa Konseyi ve Avrupa Birligi Konseyi de
vatandaslarin goriis ve ¢ikarlarinin temsil edilmesinde birer ara¢ olarak kullanilmaktadir.
Hiikiimetlerin ¢ogu halk tarafindan dogrudan ya da Birlesik Krallik hiikiimeti gibi dolayli
olarak se¢ilmektedir. AB igin ise vatandaslar hem hiikiimeti hem de goriislerinin AB’de
ne sekilde temsil edilecegini belirlemektedir. Lizbon Antlagsmasi’nda (2007) yer alan
“vatandas” girisimi vatandaslarin AB karar alma siire¢lerine dogrudan dahil olabilmesini
amagclamaktadir'®. Vatandas girisimine gére bir milyon birlik vatandasi Avrupa
Komisyonu’nun hukuki tasarrufuna sunulmak {izere onerilerde bulunabilecektir. Ayni
zamanda antlasma Avrupa Parlamentosu’nun yetkilerini genisletmekte dolayisiyla
vatandasin temsilcilerinin séz haklarimi artirmaktadir. AB’nin engelli olma durumu,
cinsiyet, irk ve din ayrimciligina kars1 diizenlemeleri, antlagmalar1 ve yasaklari oldukga
gecmise uzanmaktadir ve birlige dahil olsun ya da olmasin bu haklari tiim diinya

ilkelerine yayma calismalar1 indekse olumlu etkide bulunmaktadir.

Asya ilkeleri tstiin ekonomik performanslarina karsin yonetim seklinde
demokratik yaklagiminin benimsenmemesi ile giice esit erisim indeksinde olumsuz
sonuclar gostermektedir. Cin hiikiimeti ¢ok sayida insan haklar1 kurulusu tarafindan
vatandaslarinin ifade, hareket ve din ozgiirliikklerini kisitlamakla suglanmaktadir. Cin
1949 yilindan giintimiize Cin Komiinist Partisi tarafindan yonetilmekte, tek parti yonetim
sistemini 2 siirdiirmektedir. Tek parti yonetim sistemi modern diktatorliiklere dzgii bir
yonetim bi¢imi olarak kabul gérmektedir. Cin Halk Cumhuriyeti’ne ait tek partili sistem
hegemonyac1 tek parti sistemi olarak ele alinmaktadir. Hegemonyaci tek parti sistemi
baska siyasi partilerin kurulmasmin yasak olmadigi, ancak egemen parti disindaki
partilerin muhalefet i¢in degil, egemen partiyi desteklemek {izere sisteme dahil olmasi
olarak tanimlanabilir. Cin halkim1 etkileyen kararlar Oncelikle partinin merkez
komitesince secilen az sayida yoneticiden olusan politbiiro (siyasi biiro) diizeyinde

alinmaktadir®’. 1982 anayasasi ile devletin en giiclii organ1 oldugu bildirilen Ulusal Halk

19 T.C. Bagbakanlik Avrupa Birligi Genel Sekreterligi. (2011). Avrupa Birligi Antlagmasi ve Avrupa
Birligi’ nin Isleyisi Hakkinda Antlasma.

20 Tek parti rejimi, devlet yonetimiyle 6zdeslesen bir siyasi partinin tek bagina yasama meclisi ve hiiktimeti
olusturdugu rejimlere verilen addir.

2l Tiirkiye Cumhuriyeti Disigleri Bakanligi. (2021). Cin Halk Cumhuriyetinin Siyasi Goriiniimii.
https://lwww.mfa.gov.tr/cin-halk-cumhuriyeti-siyasi-gorunumu.tr.mfa



121

Kongresi’nin ise kagit tizerindeki yetkilerinin yaninda ¢ogunlukla parti kararlarina nihai
onayin verilmesiyle sinirlanmaktadir. Benzer sorunlar Japon yonetim bigimi i¢in de
gecerlidir. II. Diinya Savasi sonrasi 1947 yilinda Japonya’nin yonetim sekli anayasal
monarsi olarak belirlenmistir??. Cogulcu parlamenter sisteminin gelisi ile imparatorun
gorev ve yetkileri siirlandirilmig, sembolik bir bigim almistir.  Toplumun geleneksel
yapisini terk etmemesi, yonetimin hala monarsiden izler tagimasi gilice esit erisim

indeksinde Asya tilkelerinin olumsuz sonuglar elde etmesinde etkilidir.

Bircogu bagkanlik sistemi ile yonetilen Latin Amerika iilkelerinin gergin asker-
siyaset iliskisi lilke grubunun giice esit erisim indeksinde olumsuz sonuglar gostermesine
neden olmaktadir. 1973 yilinda $ili, 1964-1985 donemi Brezilya askeri diktatorliik rejimi,
1910-1920 Meksika devrimi ve sonrasinda siyasi istikrarsizliklar, 1948-1953 Kolombiya
siddet eylemleri ve iktidar degisiklikleri demokratik uygulamalara engel olmustur.
Tiirkiye’nin gilice esit erisim indeksindeki olumsuz sonuglart Latin Amerika iilkeleriyle
benzer nedenlere dayanmaktadir. Tirkiye diinya genelinde ordunun siyasete
miidahalesinin en sik yasandig iilkelerden biridir. 1960 ve 1980 yilinda askeri darbeler;
1971, 1979, 1997, 2007 yil1 askeri muhtiralari®®; 1961, 1962, 1963, 1969, 1971 ve 2016

yil1 askeri darbe girisimleri, Tiirkiye nin demokrasi kiiltiiriine biiylik zararlar vermistir.

Kirilgan Besli iilkelerinden Hindistan 1947 yilinda bagimsizligint kazanmasinin
ardindan 1950 yilinda kabul ettigi Anayasa ile bugiinkii Hindistan Cumhuriyeti haline
doniismiistiir ve ¢ok partili parlamenter demokrasiyle yonetilmektedir?*. Demokratik
sistemle yonetilmesine karsin, iilkede dini ve etnik gruplara karsi ayirimcilik oldukga
yaygin olup giice esit erisim indeksinde olumsuz sonuglara neden olmaktadir. Endonezya
devlet bagkaninin hem devlet bagkan1 hem de hiikiimet bagkani1 oldugu ve ¢ok partili,
baskanlik sistemi ile yonetilen demokratik bir cumhuriyettir. Halk Temsilcisi Konseyi
yani yasama 1960 yilindan itibaren 44 y1l boyunca asker ve polisin varligiyla demokratik
yonetim bigiminden olduk¢a uzaklasmustir®. Silahli kuvvetler ve polisin segimlere

miidahil olmasi vatandaglarin siyasi karar alma siireglerine katilimini olumsuz yonde

22

Tiirkiye ~ Cumhuriyeti  Disigleri  Bakanligi.  (2021). Japonya'nin  Siyasi  Goriinimi.
https://www.mfa.gov.tr/japonya-siyasi-gorunumu.tr.mfa

23 Muhtira ya da memorandum, bir kisi ya da grup veyahut kurumun, bir baska kisi, grup ya da kurumu
uyarmak amaciyla ona gonderdigi yazili metin.

2 Tirkiye Cumhuriyeti Disisleri Bakanligi. (2021). Hindistan'm  Siyasi  Goriiniimil.
https://www.mfa.gov.tr/hindistan-siyasi-gorunumu.tr.mfa

% Tirkiye Cumhuriyeti Digisleri Bakanhigi. (2021). Endonezya'min Siyasi ~ Goriiniimii.
https://lwww.mfa.gov.tr/endonezya-siyasi-gorunumu.tr.mfa
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etkilemektedir. Giiney Afrika ¢ok partili, parlamenter sistemin yonetiminde demokratik
bir cumhuriyet olup ilk ¢ok 1rkli demokratik segimini 1994 yilinda yapmustir®.
Ekonomik, siyasi ve toplumsal olmak iizere bir¢ok acidan risk ve gerilimle miicadele eden
iilke, demokrasi Kkiiltiirtinii gelistirmekte basarisiz olmustur. Ekonomik biiylimeyi
engelleyen esitsizlik, istikrarsiz kurumsal yap1 ve destekleyici bir siyasi kiiltiiriin
gelistirilememis olmasi demokratik sistemi tehlikeye sokmaktadir. 2019 secimlerinde
iilke tarihinin en diisiik segmen katiliminin gézlenmesi vatandasin demokratik diizene

olan inancin yitirdigini géstermektedir.

%6 Tirkiye Cumhuriyeti Disisleri Bakanhigi. (2021). Giiney Afrika' nin Siyasi Goriiniimii.
https://www.mfa.gov.tr/guney-afrika-siyasi-gorunumu.tr.mfa
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SONUC

Rekabet edebilirlik kavrami ulusal ekonomileri, uluslararasi ticaret ve yatirim
faaliyetlerini, iilkelerin istthdam ve fiyat diizeylerini, kamu maliyesi ve vergi
politikalarini, kurumsal ve toplumsal yapilarini, is mevzuatini, verimlilik ve etkinlik
diizeylerini, isgiicii piyasalari, finans sistemini, yonetim uygulamalarini, tutum ve
degerler sistemini; temel, teknolojik ve bilimsel altyapi diizeylerini, saglik ve egitim
sistemlerini ve son olarak ekolojik biling diizeylerini kapsayan igerigi ile tilkelerin
kalkinma ve biiylime deneyimlerinin modellenerek analizinde 6ne ¢ikmaktadir. WEF i¢in
rekabet; verimlilik diizeyini belirleyen kurumlar, politikalar ve diger faktorlerden
olugmaktadir. Ekonominin verimlilik diizeyi lilkenin bugiin ve gelecekte elde edebilecegi
refahin en temel kaynagidir. Rekabet¢i ekonomiler, vatandaslari i¢in daha yiiksek gelir

ve refah diizeyi iiretebilen ekonomilerdir.

Rekabet edebilirlik kriterinin yalnizca iyi isleyen piyasalarla iligkili oldugunu
diisiinmek yeterli bir yaklasim degildir. Rekabet edebilirlik ekonomide iiretim siirecinin
organizasyonel boyutu ve neden oldugu isleyis maliyetlerinin diistiriilmesinden, zenginlik
ve katma deger yaratma kapasitesine, yaratilan katma degerin toplumsal huzur ve refahi
artiracak sekilde sosyal adaleti tesis ederek dagilimina kadar uzanan bir siirecin tiriiniidiir.
Bu siirecte ekonominin yenilik yaratma kapasitesini artiran kurumsal ortamin ingasi
uluslararasi rekabette basarinin anahtaridir. Kapsamli amprik yazin kurumlarin biiylime,
kalkinma ve tiiretkenlik i¢in 6nemini kanitlamaktadir. Hiikiimetlerin parasal, finansal ve
ticari 0zgiirliiklere yonelik tutumlari, miilkiyet haklarinin giivenligi, kaynak dagiliminda
ve siyasi haklara erisimde esitligin saglanmasi ve diizenleyici sistemin kalitesi iktisadi
faaliyetlerin verimliligi i¢in 6nemlidir. Iyi isleyen formel ve informel kurumlar, iktisadi
ve sosyal siirdiiriilebilirligi saglayarak; krizlere karst etkili ve seri c¢ozlimler
gelistirmektedir. Kurumsal cergeveye giiven 6zellikle icinde bulundugumuz Covid-19
gibi kriz donemlerinde ekonomiyi istikrara kavusturmada biiyiik bir 6nem tagimaktadir.
Belirsizligi azaltan ve dogru tesvikleri saglayan kurumsal iyilestirmeler; toparlanma
siirecinde vatandaglar ve hiikiimetler arasinda giliveni yeniden tesis ederek, krizin
etkilerini en aza indirgemesi 6ngoriilmektedir. Rekabet¢i ekonomiler degisimlere hizli

adapte olabilmekte, risklere karsi daha direncli bir hale gelmektedir.

Bu baglamda calismanin birinci béliimiinde kurum kavraminin tanimi, kurumsal

yaklagimin temellerini olusturan Evrimci, Tarih¢i ve Pragmatist Yaklagimlar ile YKI
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Yaklagimi, firma teorisi, miilkiyet haklari, sdzlesme teorisi, yeni kurumsal iktisat tarihi
ve karsilastirmali politik kurumsal iktisat olmak tizere temel ilgi alanlari tartigilmaktadir.
Calismada Yeni Kurumsal iktisat Tarihi (YKIT) yaklasiminin &nciillerinden North’un
kavramsal cercevesi izlenerek, kurumlar siyasi, ekonomik ve toplumsal davranisa yon
veren tesvik unsurlar1 olarak alinmaktadir. Kurumsal bakis agisi; kurumlari canli birer
organizma olarak gérmesi nedeniyle Evrimci; kurumsal degigimi biligsel, psikolojik ve
toplumsal siireglerin bir bir sonucu olarak gérmesi nedeniyle Tarihgi; formel ve informel
kurumlarin karar verme siireclerinde ¢ozlimleyici, faydacit bakis agisiyla Pragmatist
yaklasimlarin izlerini tastmaktadir. YKIT yaklasimina gére iktisadi ve politik kurumlarin;
firmalarin varlik nedeni ekonominin isleyis maliyetlerini diistirmek, miilkiyet haklarini
tatsis eden bir kurumsal ortamda sinirli kaynaklarin etkin dagilimini saglamaktadir.
Bunlarin yani sira sinirli rasyonel bireylerin neredeyse tiim faaliyetlerine sézlesmeler
yoluyla giivenli bir zemin hazirlanmaktadir. YKIT yaklasimiyla islem maliyetlerini en
aza indiren, miilkiyet haklarin1 tanimlayan ve koruyan, sézlesmelerin uygulanabilirligini
saglayan ekonomik ve politik kurumlar iktisadi analizlerin temel araci olarak

benimsemektedir.

Ikinci boliimde; rekabet edebilirligin tanimi, ekonomik performans gostergesi
olarak etkinlik, kurumlar ve rekabet iliskisi, kurumsal kalite ve rekabet edebilirlik gibi
kavramlarin oOlgiim yontemleri ve teorik altyapilari tartisilmaktadir. Rekabet giicii
verimliligin, siirdiirtilebilir ekonomik biiyliimenin ve sosyal refahin kaynagidir. Rekabet
giicli ve kurumsal kalite kavramlar1 olduk¢a genis kapsamlar1 nedeniyle GSYIH ve
GSYIH/n gibi geleneksel performans gdstergelerine oranla iktisadi anlizlerde daha etkili
bir degisken olarak kullanilmaktadir. Kurumsal kalite ve rekabet edebilirlige dair
indekslerin gelisimi ile kurumlar ve rekabet yazini her gecen giin gelismekte ve

cesitlenmektedir.

Calismanin tigiincii boliimiinde ekonometrik analize temel olusturmasi amaciyla
kurumsal faktorleri dikkate alan bir biiyiime modeli arayisi i¢in geleneksel, modern,
neoklasik ve igsel biiylime teorileri incelenmektedir. Biiylime ve kurumlar yazininin
ardindan iklim, kurumlar ve iilkeden iilkeye farklilik gosteren faktorleri nedeniyle
uygulama boliimiinde kullanilan MRW biiyiime modelinin kuramsal altyapis: ve iktisat

yazinindaki yeri ortaya konulmaktadir.
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Son olarak dordiincii bolimde ekonometrik analizde kullanilan modeller, veri seti,
degiskenler, yontem ve uygulanan testleri igermektedir. Calismada iktisadi ve politik
kurumlarin rekabet giicii lizerindeki etkilerini incelemek Ttizere iki ayr1 model
olusturulmustur. Iktisadi kurumlarin analizi i¢in temel alinan model miilkiyet haklari,
finansal, parasal ve ticari Ozgiirlik degiskenlerini igermekte ve Model (1) olarak
adlandirilmaktadir. Politik kurumlarin rekabet giicii tizerindeki etkilerini incelemek tizere
tercih edilen degiskenler kaynak dagilimda esitlik, giice esit erisim, politik istikrar ve

siddet yoklugu, diizenleyici sistemin kalitesidir ve Model (2) olarak adlandirilmaktadir.

Model (1) 2" 37 OECD iilkesinin 1997-2019 dénemine ait, Model (2) 2 40 OECD
iilkesinin 2002-2019 doénemine ait veri seti iizerinden yapilan panel veri analizini
icermektedir. Kurumsal degiskenlerin rekabet giicli iizerindeki uzun vadeli etkilerini
gosteren kat sayilara ulagsmak tizere Panel ARDL ydntemi tercih edilmistir. Model (1)’e
ait Panel ARDL sonuglart MRW biiyiime modeline ait niifus (pop), beseri (eduindex) ve
fiziki sermaye (fixcapital) gostergelerinin; miilkiyet haklar1 (propright), parasal 6zgiirlikk
(moneyfree), finansal ozgiirlik (finfree) ve ticari 0zgiirlik (tradefree) olmak {iizere
iktisadi kurumlara ait gostergelerin rekabet giicii lizerindeki etkilerinin pozitif ve anlamli

oldugunu gostermektedir.

Model (2)’ de biiylime modeline ait degiskenlerden niifus (pop) degiskeninde
anlamsiz sonuglar elde edilirken; fiziki sermaye (fixcapital) ve beseri sermaye (eduindex)
degiskenlerinde Model (1)’ e benzer sonuclar elde edilmistir. Diger yandan politik
kurumlara dair gostergelerden politik istikrar ve siddet yoklugu istatiksel olarak
anlamsizdir. Giice esit erisim (equalacces), diizenleyici sistemin kalitesi (regulatoryqua)
ve politik istikrar / siddet yoklugu (polstab) degiskenleri rekabet giicii ile anlamli ve
pozitif bir iligki i¢inde olmasina karsin; kaynak dagilimda esitlik (equaldist) degiskeninde

anlamli ve negatif sonuclara ulasilmistir.

27 Model (1) i¢in se¢ilmis OECD iilkeleri; Avusturalya, Avusturya, Belgika, Brezilya, Kanada, Sili, Cin,
Kolombiya, Cek Cumbhuriyet, Danimarka, Finlandiya, Fransa, Almanya, Yunanistan, Macaristan,
Hindistan, Endonezya, irlanda, Israil, italya, Japonya, G. Kore, Liiksemburg, Meksika, Hollanda, Yeni
Zelanda, Norveg, Polonya, Portekiz, Rusya, G. Afrika, Ispanya, Isvec, Isvicre, Tiirkiye, ingiltere, ABD

28 Model (2) igin segilmis OECD iilkeleri; Avusturalya, Avusturya, Belgika, Brezilya, Kanada, Sili, Cin,
Kolombiya, Cek Cumhuriyet, Danimarka, Estonya, Finlandiya, Fransa, Almanya, Yunanistan, Macaristan,
Hindistan, Endonezya, irlanda, Israil, italya, Japonya, G. Kore, Liiksemburg, Meksika, Hollanda, Yeni
Zelanda, Norveg, Polonya, Portekiz, Rusya, Slovakya, Slovenya, G. Afrika, Ispanya, Isveg, Isvicre,
Tiirkiye, ingiltere, ABD
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MRW biiyiime modeline ait niifus degiskeni i¢in yiizdelik niifus artis1 verisi
kullanilmaktadir. Niifus degiskeninde goriilen pozitif yonlii varyasyonlar is giiclinii
artiran, i¢ pazar hacmini genisleten unsurlardir. Niifus artisi ekonominin iiretkenlik
diizeyini gelistirirken, rekabeti de tesvik etmektedir. Beseri sermaye gostergesindeki artis,
yani daha yiiksek egitim seviyesi ekonominin daha yiiksek katma degerli ¢iktiya sahip
olmast, rekabet edebilirligini giiclendirmesi ile sonuglanacaktir. Uretim siirecinin dnemli
bir pargasi olan fiziki sermaye degiskeninin temsili i¢in briit sabit sermaye olusumunun
GSYIH’ ya orami kullanilmaktadir. Briit sabit sermaye olusumundaki yiikselis benzer
sekilde tretkenlik tlizerindeki etkisiyle ekonominin rekabet¢i giiciinii olumlu yonde

etkilemektedir.

Model (1)’ de iktisadi kurumlara dair gostergelerden miilkiyet haklarinin ekonomi
icin 6nemi yazininda bir¢ok kez kanitlanmistir. Miilkiyet haklariin korunmadigi bir
ekonomide sozlesmelerden dogan yiikiimliiliikleri yerine getirmekte ¢ok fazla zaman ve
para harcayan piyasa aktorlerinin yatirim yapmaktan uzaklasmalar1 kaginilmazdir. Bir
varlig1 ve yaratabilecegi getirileri kontrol eden; yatirim, yenilik, ticaret ve bakim verme
haklarin1 taniyan, tiim bu haklarin giivenligini saglayan ekonomik faaliyetlere katilim
gliclii bir piyasa ekonomisinin alt yapisidir. Beklentiler ve toplumdaki giiven diizeyi
tizerindeki etkileri ile miilkiyet haklari; ekonominin verimliligini dolayisiyla da rekabet

edebilirligini dogrudan etkilemektedir.

Heritage Vakfi’na gore finansal 6zgiirliik; bankacilik sistemi i¢in bir verimlilik
ol¢iitiidiir. Finansal 6zgiirlik ve onunla gelen verimlilik finans sektdriiniin hiikiimet
kontrolii ve miidahalesinden bagimsizligiyla iligkilidir. Bankalar, sigorta sirketleri ve
sermaye piyasasinda devlet miilkiyeti rekabet ve hizmet kalitesinde diisiisle
sonuclanmaktadir. Mirzaei ve Moore (2014)’e gore, finansal 6zgiirliik gelismis tilkeler
icin rekabet edebilirligin itici giliglerinden biridir. Finansal kurumlarda 6zgiirliigiin
derecesi ne kadar yiiksekse bankalar, yatirnmcilar vb. iktisadi aktorler icin islem
maliyetleri o kadar diismektedir. Finansal sistem ozglirlestikge verimliligi artacak,
sistemin dolayisiyla da ekonominin rekabet¢i bir yapiya biiriinme olasilig yiikselecektir.
Rekabetci ekonomiler 6zgiirliik¢li ve buna bagli olarak giiclii finansal sisteme sahip
ekonomilerdir. Finansal sistem iglem maliyetlerini diisiirerek, tasarruf ve yatirimlar
tesvik ederek, tasarruflar iiretken yatirnmlara doniistiirerek rekabet¢i piyasa yapisinin

olusumunu desteklemektedir.
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Model (1)’ de iktisadi kurumlar kapsaminda kullanilan parasal 6zgiirliik degiskeni
serbest piyasa ekonomisinin korunmast i¢in esastir. Parasal 6zgiirliik, fiyat istikrarinin bir
Olclitii enflasyon ve fiyat kontrolleri araciligiyla degerlendirilmektedir. Enflasyon ve fiyat
kontrolleri piyasa faaliyetlerini bozmaktadir. Herhangi bir ekonomik miidahale
olmaksizin fiyat istikrarinin saglanmasi serbest piyasa ekonomisi i¢in dnemlidir. Piyasa
odakl1 kurumsal ortam, ekonomik birimlere istikrarli ve dngoriilebilir bir atmosfer, uygun
tesvik setleri sunabilmelidir. Parasal 6zgiirliigli saglayan bir ekonomide kaynak tahsisi
verimli bigimde gergeklestirilirken, ekonomik birimlerin iiretken katilimi dolayisiyla

rekabet desteklenmektedir.

Bagarili biiylime performansi gosteren iilkeler kiiresel ticaretten yurttaslari i¢in
yeni ekonomik firsatlar yaratabilen {ilkelerdir. Kiiresel piyasalara entegre olmus
ekonomiler verimlilik, yenilik, tiretkenlik ve uzun vadeli siirdiiriilebilir bir kalkinma refah
kiiresel ekonomik giiglerden yararlanmaktadirlar. Kiiresel ticarete katilimla ekonominin
piyasa blyiikligii artirllmakta, tiretebilecegi potansiyel degerler yoluyla yeni ekonomik
firsatlar yaratmaktadir. Ticari disa agiklik 6zel sektoriin istihdam yaratma potansiyelini,
vatandaglara {irtin ve hizmetlerde sunulan segenekleri, iiretim ve tiikketimde 6zgiirliigi
artirmaktadir. Kiiresel rekabet, uzmanlik ve teknolojiyle karsilasan firmalar ve ekonomi
inovasyon ve iiretkenlikte iyilestirmelere yonelecektir. Ticari iliskilerde birlikte artan
ekonomik biitlinlesme iilkeleraras1 baglar1 giiclendirirken baris ve istikrara katki
saglamaktadir. Kiiresellesen Diinya ekonomileri ile birlikte ticaret ve rekabet; biiyiime,
uretkenlik ve verimliligin ana unsuru haline gelmektedir. Ticaret 6zgiirliiglinlin yarattig1

potansiyel ekonomik faydalar iilkenin rekabet edebilirligine gii¢ kazandirmaktadir.

Politik kurumlarin rekabet giicii iizerindeki etkilerini incelemek tizere belirlenen
degiskenlerden ilki kaynak dagiliminda esitlik degiskenidir. Kaynak dagiliminda esitlik
maddi ve maddi olmayan kaynaklarin toplumsal dagilim bigiminin gézlemlenmesi
aracilifiyla oOlcililmektedir. Kaynaklarin esit dagilimi bircok siirdiiriilebilir ekonomik
bliylime, kalkinma projesi tarafindan daha diisiik yoksulluk oranlari; gida, su, barinma,
egitim ve saglik gibi mal ve hizmetlerin dagiliminda etkinlik, vatandasin siyasete ve
hiikiimete katiliminda artis ile iligskilendirilmektedir. Rekabet odakli bir bakis agisiyla
kaynak dagiliminda esitlik, firsat esitligi kotii bir iktisadi hedeftir. Saf firsat esitligi liberal
sistem i¢in verimsiz ve totaliter bir yaklasim olarak goriilmektedir. Esitsizlik piyasa

ekonomisinin kaginilmaz bir sonucu olmakla birlikte belirli bir diizeyde toplum igin
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zararsiz hatta rekabete dolayisiyla iiretkenlige, inovasyona katkis1 ile iktisadi ve

toplumsal agidan yararlidir.

Esitsizlik her agidan tarihsel bir olgu, tiim diinya toplumlari tarafindan yiizlesilen
bir hakikattir. Iktisadi ve yonetimsel olarak asil sorun esitsizlik degil, yolsuzluk,
yozlagmis sistemler tarafindan gelisimi ve ulasimi engellenen firsatlardir. Ideal bir iilke
yonetimi zenginlik ve statii firsatlar1 pesinde kosan vatandaslar1 i¢in 6zgiir ve saglikli
ortami besleyen ve koruyandir. Kaynaklarin esit dagildigi, sifir toplamli politik ve iktisadi
sistemlerin rekabet ortamina zarar verecegi Ongoriilmektedir. Saglikli diizeylerde
esitsizlik, saglikli bir meydan okuma ve rekabet i¢in gereklidir. Korumaci, otoriter,
totaliter, oligarsik yonetimlerin kaynak dagiliminda esitlik saglama girisimleri genellikle

serveti yogunlastirmaktadir.

Toplumda mevcut tiim gruplarin politik siireglere katilma, siyasi giic
pozisyonlarinda hizmet etme, sorunlarini giindeme getirme ve politika olusumunu
etkileme acisindan fiili yetenekleri giice esit erisim degiskeni araciligiyla
degerlendirilmektedir. Ideal demokratik bir sistem, serbest piyasa ekonomisine oldukca
benzemektedir. Schumpeter (1942) a gore ideal siyasi demokrasi; siyasi gii¢ elde etmek
isteyen bireylere, genis segmen kitlesinin oylar1 i¢in tamamen serbest ve adil bir rekabet
ortam1 saglayan kurumsal diizenlemelerden olusmaktadir. Bireyin siyasi gii¢ elde etme
stirecinde herhangi bir maliyetle ya da yapay bir engelle karsilasmadigi demokratik
sistemler ile serbest girisim, rekabet, Ozgiirliik ve liberal girisimlerin destekleyen

ekonomik sistem bir¢ok yonden benzerlik gostermektedir.

Rekabetci piyasa ekonomilerinde herhangi bir firmanin ilk amacinin tiiketiciler
tarafindan tercih edilmek olmas1 gibi iktidara gelmek isteyen herhangi bir siyasi partinin
ya da siyasi gii¢ elde etmeye calisan bireyin ilk amaci se¢menler tarafindan
desteklenmektir. Firmanin tiiketici ihtiyaglarina yanit verme, piyasada gii¢ ve prestij elde
etme, karii1 maksimize etme gibi bir¢ok kaliplasmis davranisi siyasi partilerin segmen
istek ve ihtiyaglarini giindeme getirme, politika olusum siireglerini etkileme, iktidara
gelme ve gelir elde etme istegi bircok yonden benzerdir. Vatandasin politik siireclere
katilmimi destekleyen kurumsal sistem demokratik yonetime, demokratik yonetim

rekabetci piyasa ekonomisine gii¢ kazandirmaktadir.

Diizenleyici sistemin kalitesi, hiikiimetin 6zel sektor girisimlerini, serbest piyasa

ekonomisini ve iilkenin uluslararasi rekabet edebilirligini tesvik eden saglam politikalar
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ve diizenlemeler olugturma ve uygulama becerisiyle iligkilidir. Politika ve diizenlemeler,
hiikiimet i¢in haksiz rekabet uygulamalarinin, ayrimci tarife ya da vergi sistemlerinin,
yabanci ya da yerli girisimler i¢in is kurma maliyetlerinin, mal ve hizmet pazarlarinda
yeni rakipler icin giris engellerinin, piyasa rekabet diizenlemelerinin etkinliginin
kontroliinde en etkili araglardir. Diizenleyici sistem, kriz donemlerinde, krizin sosyal ve
ekonomik etkilerinin giderilmesinde hayati 6nem tasimaktadir. Giivenilir, uluslararasi
esgidiimlii ve iyi uygulanan diizenleyici sistem krize bagli yaptirimlarin vatandas,
isletme ve kamu sektorii ilizerinde yaratabilece@i gereksiz idari yliklerin Oniine
gecmektedir. Ekonomilerin kriz ya da olagan donemlerde etkin ve saglikli isleyen bir
diizenleyici sisteme sahip olmalar1; rekabetgi sistemin ve serbest piyasa ekonomilerinin
korunmast gibi birgok acidan Onemlidir. Diizenleyici sistemin kalitesi kriz
miidahalesinin, kriz sonrasi ekonomik ve sosyal toparlanmanin Gtesinde gelecekteki

krizlere hazir bir piyasa sistemi gelistirmenin merkezinde yer almaktadir.

Adaletli, seffaf ve istikrarh bir politik sistem ekonomik biiylimenin, kalkinmanin
ve rekabet giicliniin gerektirdigi ortam1 saglamaktadir. En temel bigimiyle politik istikrar,
gelecege dair belirsizlikleri gidermesi ile ekonomik faaliyetlerde bulunmak isteyen
bireylerin, iktisadi karar birimlerinin gelecege dair ongoriilerini gelistirmekte ve uzun
vadede ekonomik faaliyetlere katilim1 artirmaktadir. Politik istikrar 6zellikle gelismekte
olan iilkeler i¢in biiylik 6neme sahip olmakla birlikte ekonominin uluslararast rekabet
giicli kazanim siirecini hizlandirmaktadir. Politik istikrarin ya da istikrarsizligin iktisadi
ve toplumsal gostergeler ile etkilesimi farkli bir¢ok kanal {izerinden analiz edilmektedir.
Istikrarsizlik; yonetim zafiyetleri, degisimleri ya da belirsizlikleri, silahli ¢atisma, sosyal
huzursuzluk, uluslararasi gerilimler, i¢ ya da dis ¢atigma, etnik gerilim sonucu ortaya
cikabilmektedir. Politik istikrarsizlik verimlilik iizerinde dogrudan etkiye sahip olup tiim

piyasanin isleyisini degistirebilmektedir.

Belirsizlik hali hane halkinin ve yabanci yatirimeilarin yatirim kararlarim
olumsuz etkilemektedir. Hane halki degersizlesecegi diislincesi ile tasarruf egilimlerini
azaltirken tiiketimlerini artiracaktir. Yatirimeilar sabit sermaye yatirimlarini erteleyecek,
likit ve spekiilatif yatirim araglarina yonelecektir. Disa agik ekonomilerde, sermayenin
yurtdisina ¢ikisina ve ulusal para biriminde deger kaybma neden olmaktadir.
Istikrarsizligin i¢ piyasada reel ve finansal sektore etkisi dis piyasalara da yansimakta,
iilkeden ¢ikan sermayeye paralel olarak diisen ihracat kapasitesi ile cari agik sorunlari

ortaya ¢ikmaktadir. Politika yapicilarin gelecege iliskin beklentilerinde ortaya ¢ikan
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belirsizlik, optimal olmayan politik karar ve uygulamalara neden olmaktadir. Politik rejim
degisiklikleri genellikle beraberinde ekonomik rejim degisikliklerini de getirmektedir.
Se¢im donemlerinde tekrar iktidara gelmek isteyen hiikiimetler kisa vadeli, verimsiz, ama
oy toplama potansiyeli yiiksek harcamalara, popiilist politikalara, yeniden se¢ilme kaygisi

ile rant kollama faaliyetlerine yonelmektedir.

Politik istikrarsizlik; kaynaklarin verimsiz kullanimi, enflasyon ve 6zel sektor
yatirimlan ilizerinde diglama etkisi ile sonuglanmaktadir. Verimsiz kaynak kullanimi
egitim ve saglik gibi kamusal hizmetlere yapilan harcamalar1 ve hizmetlerin kalitesini
diisiirerek beseri sermaye gogiine sebep olmaktadir. Ekonomik sistemdeki bozulma
sosyo-politik istikrarsizligi beraberinde getirmektedir. Hiikiimetin rant kollama egilimi,
0zel ¢ikar gruplarinin olusumuna, yolsuzluga, gelir ve firsat esitsizligine yol agmaktadir.
Politik istikrarsizlik oncelikle piyasa isleyisine daha sonra toplumsal diizene etkileri ile
ekonominin rekabet edebilirligini baltalamaktadir ve istikrarli bir politik sistemden tam

tersi etki beklenmektedir.

Bu ¢gergevede galismaya ait bulgular; kurumsal yazin ve kurami desteklemektedir.
Rekabet giicii tizerinde etkileri incelenmek istenen iktisadi ve politik kurumlari temsil
etmek iizere secilen tiim degiskenler anlaml1 ve teoriye uygun sonuglar vermekte ve panel
ARDL yontemi kurumsal degiskenlerin rekabet giicii {izerindeki uzun dénem etkilerin
incelenmesine olanak saglamaktadir. Rekabet edebilirlik; ulusal ekonomiyi, piyasalari,
ticari faaliyetleri, kurumsal ve toplumsal yapiyi, altyapi ve siirdiiriilebilirligi ele alis
bigimiyle ekonomik performansa iliskin ¢ok boyutlu bir kapsam sunmaktadir. Iktisadi
kurumlarin etkinligi MRW biiyiime modeli ¢ercevesinde miilkiyet haklari, finansal,
parasal ve ticari 6zgiirliik degiskenleri araciliiyla analiz edilmis; her bir degisken anlamli
ve pozitif sonuglar vermistir. Benzer bicimde kaynak dagiliminda esitlik, giice esit erisim,
politik istikrar ve siddet yoklugu, diizenleyici sistemin kalitesi degiskenleri {izerinden

incelen politik kurumlarin rekabet giicii iizerindeki etkileri 6ngoriilene uygundur.

Son olarak kurumsal kalite ve rekabet giicii indekslerine ait 6l¢lim yontemleri,
degiskenler, kapsamlar1 ve kavramlari ele alis bicimleri siirekli olarak gelisim
gostermektedir. Bu gelismeler 1s1831nda kurumsal ¢ergeve ve ekonomik performans yazini
daimi yenilik ve genisleme gostermektedir. Calisma ekonomik performansa dair farklh

yaklasimlar benimsenmesi, farkli kurumsal faktorler ile iliskilendirilmesi ve analizlerin
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farkl1 biiyiime modelleri iizerinde temellendirilmesi yoluyla gelisime ileri analizlere

uygundur.

Covit salgimi ve izleyen donemde reel, parasal ve finansal piyasalarda zayif
makroekonomik temeller altinda, optimal alt1 mikro ekonomik piyasa yapilariyla {iretim
yapan, Tiirkiye basta olmak Kirilgan Besli iilkeleri, Latin Amerika iilkeleri ve baz1 Asya
iilkelerinde yiiksek islem maliyetleriyle calisan piyasalarda, diisik fiyat/kalite
performansina ek olarak, ekonomik ve politik kurumlarin Kalitesi bozularak, kiiresel

rekabet karsisinda refah kayb1 yaratmstir.
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EKLER



EK-1: Tammlayic1 Test Istatistikleri Model (1)
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Degisken g;i;l;m Ortalama | Std.Sapma | Min Max
compindex | 851 68.63982 16.07426 18.27 100
eduindex 851 0.775926 0.1221859 | 0.358 0.943
fixcapital 849 22.93478 4.877443 11.07356 44.51876
pop 851 171.7168 75.29636 1 324
moneyfree | 851 79.41927 9.629663 0 94.3
tradefree 851 78.97803 10.61064 13.2 92.4
finfree 851 65.29965 17.0466 20 90

851 72.12949 19.59427 20 96.1

propright




EK-2: Tammlayic1 Test Istatistikleri Model (2)
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Gozlem

Degisken Sayist Ortalama | Std.Sapma | Min Max
compindex 720 69.83304 15.39411 18.27 100
eduindex 720 07959778 |0.112103 | 0.39 0.943
fixcapital 718 23.05293 | 5.067517 | 11.07356 | 44.51876
pop 720 0.7049444 | 0.6529448 | -1.85 2.89
equaldist 720 0.8061778 | 0.2103569 | 0.249 0.985
equalaccess | 718 08197312 |0.1373394 | 0.29 0.985
polstab 720 0434579 | 0.8443257 |[-2.374467 | 1755193
720 1.055715 0.6834197 | -0.795902 | 2.088636

regulatoryqua




EK-3: Sabit Etkiler Test Sonucu Model (1)
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compindex | Katsay1 | Std.Hata |z P>|z| %95 Giiven Arahgi
eduindex | 101.7121 |6.883246 | 14.78 | 0.000* | 88.20082 | 115.2233
0.551611
fixcapital |8 0.0875962 | 6.30 | 0.000* | 0.3796679 | 0.7235558
0.015104
pop 4 0.006319 |2.39 |0.017 0.0027008 | 0.0275081
moneyfree | 0.038755 | 0.0340422 | 1.14 | 0.255 0.0280668 | 0.1055769
0.177829
tradefree |2 0.0453148 | 3.92 | 0.000* | 0.0888801 | 0.2667784
0.007716 -
finfree 9 0.0280728 | 0.27 |0.783 0.0473876 | 0.0628214
0.137615
propright |8 0.0380889 | 3.61 | 0.000* |0.0628505 | 0.2123811
_cons -53.06749 | 5.836054 | -9.09 | 0.000* |-64.52317 |-41.61181
Betw
R-sq Within 0.4793 een 0.6043 | Overall 0.5640
0.000
F(7,805) 105.87 Prob>F |0O*
0.000
F(36, 805) | 36.00 Prob>F |0O*
Hausman | Prob>chi2 = 0.0008

Not: *#* % * grasiyla %10, %5 ve %l

anlamlilik diizeylerini gostermektedir.




EK-4: Sabit Etkiler Test Sonucu Model (2)
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compindex Katsay1 | Std.Hata t P>t| | %95 Giiven Arahg
0.000
eduindex 150.4433 | 7.16807 20.99 * 136.3687 | 164.5178
0.472876 | 0.091504 0.000 | 0.293206 | 0.652547
fixcapital 8 8 5.17 * 2 5
0.182833 | 0.772003
pop 9 3 -0.24 0.813 | -1.698671 | 1.333003
0.407782
equaldist 4 7.857769 0.05 0.959 | -15.02103 | 15.8366
equalaccess | 16.08041 | 6.561117 2.45 0.015 | 3.197582 | 28.96323
0.238424
polstab 9 1.01156 -0.24 0.814 | -2.224634 | 1.747785
regulatoryqu
a 10.02554 | 1.66551 6.02 0.000 | 6.755293 | 13.29579
_cons -84.65647 | 10.97083 -1.72 0.000 | -106.1978 | -63.11513
Betwee | 0.604
R-sq Within 0.4793 n 3 Overall 0.5640
F(7,805) 105.87 Prob > F | 0.0000*
F(36, 805) 36.00 Prob > F | 0.0000*
Hausman Prob>chi2 =  0.0000

Not: #** ** * girastyla %10, %5 ve %1 anlamlilik

diizeylerini gostermektedir.






