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DOKTORA TEZi

OGRENME ANALITIKLERI GOSTERQE PANELININ TASARLANMASI,
GELISTIRILMESI VE DEGERLENDIRILMESI

Muhammed GULER
Aralik 2024, 138 Sayfa

Amag: Arastirmanin amaci, Ogrenme Analitikleri Gdsterge Paneli'nin (LED) tasarim ilkelerini
(etik, pedagojik ve arayiiz) belirlemek ve oOgreticiler tarafindan kullanim durumlarimi
incelemektir.

Yontem: Bu arastirmada gelisimsel arastirma yontemi kullanilmig ve bes ayri calisma
grubundan yararlanilmistir. Alan uzmanlari, 6grenenler, 6greticiler ve teknik personelin yer
aldig1 gruplarla yar1 yapilandirilmis goriisme formlar1 ve kullanilabilirlik gézlem formlari
kullanilarak veri toplanmistir. Ogreticilerin kullanim diizeyleri ve etkileyen faktorler, sistem
kayitlar1 ve goriisme formlar1 ile incelenmistir. Gosterge paneli, 0grenenler ve Ggreticiler
tarafindan 14 hafta boyunca aktif olarak kullanilmistir.

Bulgular: Gosterge paneli tasariminda dikkate alinmasi gereken etik, pedagojik ve arayiiz
boyutlarmi igeren 12 tasarmm ilkesi belirlenmistir. Ogreticilerin 6grenme analitikleri gosterge
panellerini kullanim diizeyleri incelendiginde, derslerinde daha fazla igerik sunan ve daha fazla
sayida 0grenene sahip olan dgreticilerin bu panelleri daha aktif bir sekilde kullandiklar1 tespit
edilmistir. Ayrica, dgreticilerin gosterge panellerini kullanma durumlarmin ders degerlendirme
tiiriine gore degisiklik gosterdigi belirlenmistir. Ogreticilerin kullammimi etkileyen faktdrler
analiz edildiginde, bilgilendirme yapisi, analiz ve degerlendirme gereksinimleri, kullanim
kolayligi ve teknik destek gibi unsurlarin etkili oldugu goriilmiistiir. Bunun yani sira,
ogreticilerin 6grenme anatilikleri gosterge panellerinin kullanim amaglari, izleme (etkinlikler,
katilim ve devamsizlik, bireysel performans ve igeriklerin takibi), degerlendirme (bireysel
performans, ders ve igeriklerin yani sira Ogrenen katilimmin degerlendirilmesi), 6z
degerlendirme (6gretim materyallerinin degerlendirilmesi), planlama (gelecegi planlama ve 6z
diizenleme) ve motivasyon olmak iizere bes temel kategori ortaya ¢ikmustir.

Sonuclar: Gosterge panellerinin tasariminda etik, pedagojik ve arayiiz boyutlarini bir arada ele
alan 12 temel ilkenin belirlenmesi, panellerin kullanict gereksinimlerini karsilamada biitiinciil
bir yaklasim sundugunu gostermektedir. Derslerde daha fazla igerik sunan ve daha fazla
Ogrenene sahip ogreticilerin bu panelleri daha aktif sekilde kullandig1 ortaya ¢ikmistir. Bunun
yani sira, ders degerlendirme tiirline gore kullanim farkliliklari, panellerin 6zellestirilebilir
yapisinin dnemini ortaya koymaktadir. Kullanimi etkileyen faktorler arasinda bilgilendirme
yapist, analiz ve degerlendirme gereksinimleri, kullanim kolaylig1 ve teknik destek gibi unsurlar
yer alirken, bu faktorlerin panellerin etkinligini artirmak i¢in uyarlanabilir bir yap1 gerektirdigi
sonucuna ulasimustir. Ogreticilerin kullanim amaglar1 ise izleme, degerlendirme, &z
degerlendirme, planlama ve motivasyon gibi islevler etrafinda sekillenmekte, bu da panellerin
hem bireysel hem de pedagojik hedeflere uyum saglayabilecek sekilde tasarlanmasi gerektigini
vurgulamaktadir.

Anahtar Kelimeler: 6grenme analitikleri, gosterge paneli, tasarim ilkeleri, kullanim diizeyleri,
kullanim amaglar1, kullanimi etkileyen faktorler



ABSTRACT

DOCTORAL DISSERTATION

DESIGNONG, DEVELOPING AND EVALUATING LEARNING ANALYTICS
DASHBOARD

Muhammed GULER
December 2024, 138 Pages

Purpose: The aim of the study was to identify the design principles (ethical, pedagogical and
interface) of the Learning Analytics Dashboard (LED) and to examine its use by tutorials.

Method: In this study, developmental research method was used and five different study groups
were utilised. Data were collected by using semi-structured interview forms and usability
observation forms with the groups including field experts, learners, instructors and technical
staff. Tutors' usage levels and influencing factors were analysed through system logs and
interview forms. The dashboard was actively used by learners and instructors for 14 weeks.

Findings: Twelve design principles including ethical, pedagogical and interface dimensions
that should be considered in dashboard design were identified. When the level of instructors'
use of learning analytics dashboards was analysed, it was found that instructors who presented
more content in their courses and had more learners used these dashboards more actively. In
addition, it was determined that instructors' use of dashboards varied according to the type of
course evaluation. When the factors affecting the use of tutorials were analysed, it was seen that
factors such as information structure, analysis and evaluation requirements, ease of use and
technical support were effective. In addition, five main categories emerged as the purposes of
the use of the dashboards of learning anatomy dashboards by the tutors: monitoring (monitoring
activities, attendance and absenteeism, individual performance and content), evaluation
(evaluation of individual performance, course and content as well as learner participation), self-
evaluation (evaluation of teaching materials), planning (planning for the future and self-
regulation) and motivation.

Conclusions: The identification of 12 basic principles that address ethical, pedagogical and
interface dimensions together in the design of the dashboards shows that the panels offer a
holistic approach to meeting user needs. It was revealed that instructors who offer more content
in the courses and have more learners use these panels more actively. In addition, the
differences in usage according to the type of course evaluation reveal the importance of the
customisable structure of the panels. While the factors affecting the usage include information
structure, analysis and evaluation requirements, ease of use and technical support, it was
concluded that these factors require an adaptive structure to increase the effectiveness of the
panels. Instructors' purposes of use are shaped around functions such as monitoring, evaluation,
self-assessment, planning and motivation, which emphasises that the panels should be designed
to adapt to both individual and pedagogical goals.

Keywords: learning analytics, dashboard, design principles, usage levels, purposes of use,
factors influencing usage
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BIRINCI BOLUM
Giris

Bu boliimde, arastirmanin problem durumu, amaci, énemi ve gerekcesi, sinirliliklari,
varsayimlari, aragtirmada kullanilan tanimlar ve temel kavramlar detayli bir sekilde

agiklanmaktadir.

Problem Durumu

Uzaktan egitim, teknolojik gelismelerin hiz kazanmasi ve bilgiye erisimin artmasiyla
egitim alaninda koklii bir doniisiim siirecine girmistir. Bu doniisiim, cografi sinirlar1 agarak
Ogrenenlere zamandan ve mekandan bagimsiz 6grenme imkanlari sunmakta, ayni zamanda
farkli 6grenme ihtiyaclarina yanit verebilecek esnek bir egitim modelini beraberinde
getirmektedir (Moore & Kearsley, 2011). Uzaktan egitimdeki bu genislemeyle birlikte,
Ogrenme Yénetim Sistemleri (OYS) ve canli ders uygulamalari da egitimin merkezinde yer
almaya baglamistir. Bu sistemler, 6grenen etkilesimlerinin kayit altina alinmasi ve igerik
yonetimi gibi bircok islevi iistlenerek, dgrenenlere daha etkilesimli ve diizenli bir 6grenme
stireci sunmaktadir (Rahman vd., 2019). Bu sayede egitim kurumlari, 6grenen davranislarini

gozlemleyip, 6grenme siireclerini daha iyi analiz edebilmektedir (Chen & Tsai, 2009).

OYS ve canli derslerden elde edilen biiyiik veri, “Ogrenme Analitikleri” ad1 verilen bir
aragtirma alanmin dogmasini saglamistir. Ogrenme analitikleri, grenenlerin katilim diizeyleri,
ogrenme aligkanliklart ve performanslar1 gibi verilerin analiz edilmesini amaclamakta,
egitimcilerin 6grenme siireclerini optimize etmelerine yardimci olmaktadir (Dyckhoff vd.,
2012, akt. Siemens, 2010). Bu baglamda, 6grenme analitikleri, hem egitmenlerin 6gretim
stireclerini iyilestirmesine katki saglamakta hem de Ogrenenlerin 0grenme deneyimlerini

bireysellestirme olanagi tanimaktadir (Czerkawski, 2015).

Ogrenme analitiklerine dayali olarak gelistirilen gosterge panelleri, verilerin
gorsellestirilmesini ve kullanict dostu bir bigimde erisilebilir hale getirilmesini saglamaktadir.
Bu paneller, 6grenenlere kendi 6grenme siireclerini takip etme imkani tanirken, egitmenlere ise
ogrenenlerin performanslarini anlik olarak izleyebilme olanagi sunmaktadir (Aljohani vd.,
2019). Gosterge panellerine yonelik calismalar, kullanici deneyimini gelistirmeye yonelik
birgok yeniligi barindirmakta ve egitimde veriye dayali karar alma siireclerinin

giiclendirilmesine katki saglamaktadir (Dyckhoff vd., 2012).



Bu gelismelerin 1s181nda, dgrenme analitigi (OA) dgrenen etkilesimlerini ve dgrenme
stireclerini veri temelli bir yaklasimla inceleyerek, egitimciler ve egitim kurumlari i¢in stratejik
analizler sunmaktadir. Bu analizler, 6grenenlerin akademik basarilarini artirmaya yonelik
adimlar atilmasim1 desteklemekte olup, bu anlamda gosterge panellerinin sundugu veriler,
yalnizca teknik degil, pedagojik agidan da 6nem kazanmaktadir (Papamitsiou & Economides,
2014). Bununla birlikte, mevcut literatiir daha ¢cok bu gosterge panellerinin tasarim ve kullanict
performans1  lizerine  odaklanirken, pedagojik uygulamalarina  yeterince  dikkat
gostermemektedir (Tretow-Fish & Khalid, 2023). Ozellikle gosterge panellerin pedagojik
etkilerini derinlemesine inceleyen arastirmalarin yetersizligi, bu tiir gosterge panellerinin
egitsel katkilarinin kapsamli bir sekilde anlagilmasini sinirlamaktadir (Tretow-Fish & Khalid,
2023). Bu durum, s6z konusu panellerin pedagojik tasarim ilkelerinin belirlenmesi agisindan

onemli bir gerekliligi ortaya koymaktadir.

Bu eksiklik, 6grenme analitigi ¢alismalariin ¢ogunlukla gosterge panellerin teknik ve
islevsel yonlerine odaklanmasindan kaynaklanmaktadir. Veri gorsellestirme ve yorumlama
siireclerinde karsilasilan etik sorunlar ise genellikle géz ardi edilmektedir. Ogrenenlerin
temsiliyetini ve giiclendirilmesini hedefleyen tasarim ilkeleri onerilse de, bu ilkelerin pratikte
nasil uygulanabilecegi konusunda yeterli ¢alisma yapilmamistir (Bennett & Folley, 2019). Bu
durum, etik ilkelerin LED tasarim siireclerine entegre edilmesi gerektigini vurgulayan daha
kapsamli rehberlere olan ihtiyaci ortaya koymaktadir. Veri seffafligi, bilgilendirilmis onam ve
veri yorumlama siireclerindeki potansiyel Onyargilar gibi konularla birlikte, etik tasarim
ilkelerinin gelistirilmesi ve detayli bir sekilde ele alinmasi gereklidir. Bu tiir etik ilkeler, veri
analizinde giivenilirligi artirirken, kullanicilarin veri siireclerini anlama ve degerlendirme
kabiliyetlerini gii¢lendirmektedir (Pardo & Siemens, 2014). Ozellikle, egitim analitiklerinde
etik kaygilar dogrultusunda seffaflik ve hesap verebilirlik gibi ilkelerin sistematik olarak
tasarlanmasi, Ogrenen veri gizliliginin korunmasi1 ve Onyargilarin azaltilmasi agisindan
onemlidir (Slade & Prinsloo, 2013). Bu etik gereklilikler, 6grenme analitigi panellerinin arayiiz

tasariminda karsilasilan sorunlarla da yakindan iliskilidir.

Literatiirde, Ogrenme analitidi gosterge panellerinin tasariminda arayliz tasarim
ilkelerine iliskin cesitli sorunlar dikkat ¢ekmektedir. Oncelikle, panellerin kullamslihk ve
anlasilabilirlik diizeylerinin yetersiz olmasi, 6grenenlerin verileri yanlis yorumlamasina ve bu
durumun motivasyonlarini olumsuz etkilemesine neden olabilmektedir (Rets vd., 2021).
Aciklik ve basitlik gibi temel tasarim ilkelerinin 6ncelikli oldugu vurgulanmakla birlikte,
karmagik verilerin hizli bir sekilde anlasilmasini kolaylastiracak netlik eksiklikleri sorun teskil

etmektedir (Zachry & Thralls, 2004). Ayrica, kullanicilarin ihtiyaglarima gore veri



manipiilasyonuna olanak taniyan dinamik araglarin, statik yontemlere kiyasla daha etkili oldugu
belirtilse de (Ivankovi¢ vd., 2021), bu tiir 6zelliklerin tasarima yeterince entegre edilmedigi
goriilmektedir. Bunun yaninda, bilginin hiyerarsik ve organize bir sekilde sunulmasi gerektigi
ifade edilse de, kullanicilarin veri kesfi ve 6zellestirme siireclerini destekleyecek yeterli yapisal

unsurlarin eksikligi onemli bir problem olarak karsimiza ¢ikmaktadir (Rabiei ve Almasi, 2022).

Gosterge paneli tasariminin yinelemeli yapisinin, kullanilabilirlik ve etkinligi artirmada
onemli oldugu belirtilmesine ragmen, literatiirde bu konu genellikle ihmal edilmektedir.
Ozellikle oyunlastirilmis gosterge panellerinin gelistirilmesinde yinelemeli tasarimin onemi
vurgulanmis olsa da, farkli LED tiirlerinde bu tiir tasarim siire¢lerinin kullanici memnuniyeti
ve O0grenme ¢iktilari lizerindeki etkisini ele alan aragtirmalar sinirhidir (Akcapinar & Hasnine,
2021). Bu baglamda, yinelemeli tasarim yaklasimi, gosterge panellerinin ger¢ek kullanici
deneyimlerine uygun olarak gelistirilmesini saglamak amaciyla kullanilabilirlik testleri ve

kullanict geri bildirimlerine dayali olarak uygulanmalidir.

Son olarak, literatiirde 6grenenlerin 6grenme stireclerini izlemek icin LED'leri nasil
kullandiklarina dair birgok c¢alisma bulunmasina ragmen (Padakanti & Moraes, 2023),
Ogreticilerin bu panelleri kullanma bi¢imleri ve kullanim amaglarin etkileyen faktorler tizerine
yeterince durulmamugtir. Ogreticilerin LED'leri hangi amaglarla ve nasil kullandiklarmin yani
sira, bu panellerin 6gretme siireclerine nasil entegre edilebilecegi gibi konular, daha genis capta
arastirilmay1 bekleyen 6nemli sorular olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bu nedenle, LED'lerin 6greticiler
icin nasil daha etkili ve faydali hale getirilebilecegi konusunda daha derinlemesine ¢aligmalara
ihtiya¢ duyulmaktadir. Egitimcilerin bu panelleri daha etkin kullanabilmesi, yalnizca 6grenme
stireglerinin 1iyilestirilmesi acisindan degil, aym1 zamanda O&gretme stratejilerinin de
gelistirilmesi bakimindan 6nem arz etmektedir. Bu dogrultuda asagida mevcut arastirmanin
amac1 ve arastirma sorular1 sunulmustur. Ardindan arastirmanin 6nem ve gerekgesine iliskin

aciklamalar yapilmastir.

Arastirmanin Amaci

Arastirmanin temel amaci, Ogrenme Analitikleri Gosterge Paneli'nin tasarim (etik,
pedagojik ve arayiiz) ilkelerinin belirlenmesi ve dgreticiler tarafindan kullanim durumlarinin

incelenmesidir. Bu baglamda asagida yer alan arastirma sorularina yanit aranmistir:

1. LED’in gelistirilmesinde;
a. Tasarimin Etik ilkeleri neler olmalidir?
b. Pedagojik tasarim ilkeleri neler olmalidir?

C. Arayliz tasarim ilkeleri neler olmalidir?



2. Ogreticilerin gosterge panelini kullanim diizeyleri, amaglar1 ve kullanim durumlarini
etkileyen faktorler nelerdir?
a. Ogreticilerin gosterge panelini kullanim diizeyi nedir?
b. Ogreticilerin gosterge panelinin kullanimini etkileyen faktdrler nelerdir?

c. Ogreticilerin gdsterge panelini kullanim amaglar1 nelerdir?

Arastirmanin Onemi ve Gerekgesi

Bu arastirma kapsaminda, uzaktan egitim siireclerinde Ogrenenlerin etkinliklerini
izlemek amaciyla, Ogrenim Y énetim Sistemleri (OYS) ve canli ders verilerine dayali olarak bir
gosterge paneli gelistirilmistir. Bu panelin gelistirilmesinde etik, pedagojik ve arayiiz tasarim
ilkeleri dikkate alinmis; Ogreticilerin kullanim diizeyleri de analiz edilmistir. Learning
Engagement Dashboard (LED) olarak adlandirilan bu sistem, uzaktan egitimde 6grenenlerin
etkinliklerini grafiksel olarak gorsellestirmenin yani sira, bir gdsterge panelinin tasarim
stirecinin ¢ok paydash bir yaklasimla yiiriitiilmesini icermektedir. Bu siiregte, pedagojik tasarim
ilkelerinin belirlenmesiyle 6greticilerin kullanim diizeyleri, kullanim amaglar1 ve kullanimlarini

etkileyen faktorlerin tespit edilmesi hedeflenmektedir.

Kalabalik siniflarda 6lgme ve degerlendirme siireclerini daha etkin yonetmek,
ogreticiler icin Onemli bir zorluktur. Bu zorlugu asmak adina, otonom agirliklandirma
sistemlerinin kullanimi, degerlendirme siirecinin nesnelligini artirmakta ve 6greticilere zaman
kazandirmaktadir. Ogrenenlerin performansmi tahmin etme ve degerlendirmede makine
ogrenimi, bulamik mantik ve g¢esitli agirhiklandirma tekniklerinin faydalarma deginen
calismalara rastlanmustir. Ozellikle bazi ¢alismalar, 6grenen performansinin tahmininde
agirliklandirilmis  analizlerin  kullanilmasinin  dogrulugu artirabilecegini  belirtmektedir
(Alruwais & Zakariah, 2023). Bu tiir sistemler, degerlendirme siirecinde subjektif hatalari
azaltarak siirece dayali Olgme ve degerlendirme yontemlerinin  uygulanabilirligini
desteklemektedir (Bao vd., 2004).

Ayrica, LED sisteminin esnek yapisi1 sayesinde Ogreticiler, ders igindeki etkilesim
kriterlerini Ozellestirme olanagma sahip olup, istisnai durumlar1 degerlendirme dist
birakabileceklerdir. Boylelikle, uzaktan egitim ortamlarinda, Ogreticilerin deneyimleri ve
pedagojik prensipleri goz Oniinde bulundurularak ders siirecleri daha dinamik bir sekilde

yonetilebilecektir.

Teknolojinin hizla gelismesi, egitimde dijitallesmeyi zorunlu kilmis ve &grenenlerin
cevrimici ortamlardaki etkinliklerinin izlenmesi, analiz edilmesi ve depolanmasi konusunda

yeni firsatlar yaratmistir. Ozellikle biiyiik veri teknolojilerinin ilerlemesi, 6grenenlerin dijital



platformlarda gerceklestirdigi tiim 6grenme aktivitelerinin kapsamli bir sekilde kaydedilmesini
ve bu verilerin analiz edilerek anlamli bilgilere doniistiiriilmesini miimkiin kilmaktadir. Bu
baglamda, uzaktan egitim hizmeti sunan kurumlar, 6grenenlerin ¢evrimigi etkilesimlerini
izlemek ve 6grenme siireclerine yonelik veriye dayali i¢goriiler elde etmek amaciyla genis
olgekli veri setlerine erisim saglamaktadir. internet ve mobil teknolojiler sayesinde ¢ok sayida
Ogrenenin 6grenim yonetim sistemlerine kolayca erisebilmesi, 6grenme analitiklerinin etkin bir
sekilde uygulanmasina uygun bir zemin olusturmaktadir. Bu baglamda, uzaktan egitimde
kullanilan 6grenme analitikleri gdsterge panelleri, 6grenenlerin motivasyonunu ve etkilesim
diizeyini artirarak 6grenme siireclerine daha aktif katilim saglamaktadir (Ramaswami vd.,

2023).

Ancak, literatiir incelendiginde, yliksekogretimde gosterge paneli kullanimina iliskin
sinirl sayida ¢alisma bulundugu goriilmektedir (Abduldaem ve Gravell, 2019). Bu calismada
gelistirilen LED sistemi, dgrenenlere ait Ogrenim Yonetim Sistemi (OYS) ve canli ders
etkilesimlerini analiz ederek gosterme, dersin dogasina uygun sekilde otonom olarak katilim
puani verme ve kalabalik siniflarda etkili degerlendirme imkani saglama 6zelliklerine sahiptir.
Bu yapisiyla, yiiksekdgretim kurumlarinda 6greticilere biiylik veri setlerini yonetme ve 6grenen
etkilesimlerini detayl bir sekilde inceleme firsat1 sundugu i¢in dnemli bir katki saglamaktadir.
Analitiklerin etkin bir sekilde kullanilabilmesi, yalnizca dogru ve glivenilir verinin
saglanmasina degil, ayn1 zamanda pedagojik, etik ve arayiiz tasarim ilkelerine uygun bir yapinin
gelistirilmesine de baghdir. Arayliz tasarim ilkeleri, kullanicilarin veriyi etkin sekilde
gorsellestirmelerine ve anlamlandirmalarina olanak tanirken; pedagojik ilkeler, 6grenme
siirecine dair anlamli geri bildirimlerin sunulmasini hedeflemektedir. Etik tasarim ise, veri
gizliligi ve gilivenligi gibi konulara dikkat ederek kullanicilarin haklarinin korunmasini

saglamaktadir.

Arayliz tasarimi, kullanici dostu ve ozellestirilebilir bir yap1 sunarak, hem ogreticilere
hem de 6grenenlere 6grenme siireglerine dair gercek zamanli geri bildirimler saglar. Yapilan
arastirmalar, 6grenenlere sunulan 6grenme gosterge panellerinin, 6grenme davraniglarina dair
anlamli i¢goriiler sagladigini ve bu i¢goriilerin &grenenlerin kendi 6grenme siireclerini
diizenleme kapasitelerini artirarak, 6grenme motivasyonlarimi giiglendirdigini géstermektedir
(Verbert vd., 2014). Bununla birlikte, 6grenme analitiklerinin gorsel temsillerinin etkili
olabilmesi i¢in, bilgilerin Ogrenenler tarafindan kolayca yorumlanabilir olmasi ve dogru
eylemleri gerceklestirmelerine olanak tanimasi gerekmektedir (Olmos & Corrin, 2012).
Gosterge panellerinin etkinligi iizerinde gorsel tasarim unsurlarmin da onemli bir etkisi

bulunmaktadir. Ozellikle renk kodlamasinin 6grenme siirecinde dikkati cekme ve bilgiye hizl



erisim saglama agisindan etkili oldugu, boylece kullanicilarin renkli 6gelere daha fazla
odaklanarak bilgiyi daha hizli bir sekilde tespit etmelerine yardimei olabilir (Ozgelik vd.,
2009).B u nedenle, gelistirilen sistemde renk kodlamalarinin ve 6grenenlerin verileri hizli bir
sekilde yorumlamalarii kolaylik saglanmis ve bu ¢alismada arayliz tasarim ilkeleri ortaya

cikartilmaya ¢alisilmistir.

Literatiirde, 6grenme analitikleri gosterge panellerine yonelik belirgin pedagojik
tasarim ilkelerinin bulunmadigi dikkat c¢ekmektedir. Bircok gosterge paneli, pedagojik
etkililikten cok veri gorsellestirmeye odaklanmakta ve verilerin nasil etkili bir sekilde
kullanilacagina dair net bir rehberlik sunmamakta, bu da asir1 bilgi yiiklenmesine yol
acgabilmektedir (Abduldaem ve Gravell, 2019). Bununla birlikte, literatiir taramasi sonucunda,
O0grenme analitik gosterge panellerinin etkili kullaniminin, 6grenenlerin 6grenme davranislarini
izleyerek ve dogru gorsellestirme tekniklerini kullanarak bu panelleri daha iyi anlamalarina ve
yorumlamalarina yardimci oldugu ortaya konulmustur (Rets vd., 2021). Ayrica, gosterge
panellerinin anlasilir ve gorsel agidan ¢ekici olmasi, 6grenen motivasyonunu artirarak 6grenme
stirecine daha aktif katilim saglamaktadir (Teasley, 2017). Bu calismada, pedagojik ilkelerin

belirlenmesi amag¢lanmustir.

Etik tasarim ilkeleri agisindan degerlendirildiginde, 6grenme analitigi, 6grenenlerin
farkinda olmadiklar1 davraniglarina iliskin verilerin toplanmasini igerdiginden, bu durum
kurumlari 6grenenleri agik riza olmaksizin izleyebilecegi endiselerini dogurabilir ve bu, etik
acidan onemli kaygilara yol agmaktadir (Slade & Prinsloo, 2013). Calismada bu duruma dikkat
edilmis ve bu etik tasarim ilkelerinin neler olabilecegi detayli bir sekilde tespit edilmeye

calisilmistir.
Tiim bu bilgiler 1s181nda bu ¢alismanin 6nem ve gerekgesi asagida 6zetlenmistir:

Ozellikle uzaktan egitim ortamlarinda, 6grenenlerin motivasyonlarinin siirdiiriilmesi ve
canlt derslerde etkilesim diizeylerinin yiiksek tutulmasi, 6grenme basarilarinin artirilmasinda
kritik bir unsurdur. Bu ¢alisma, 6grenen bagliligini giiglendiren unsurlar1 ortaya koyarken, ayni
zamanda ogrenen arayiizlerinin etkisini ve bu arayiizlerin 6grenme deneyimine katkilarini
kapsamli bir sekilde incelemeyi amaglamaktadir. Dolayisiyla, bu c¢alisma, egitim
teknolojilerinin tasarimi ve uygulanmasi agisindan hem akademik alanda hem de pratik

uygulamalarda degerli sonuglar ortaya koymasi diisiilmektedir.

Kalabalik simiflarda 6lgme ve degerlendirme siireclerini daha etkili bir sekilde
yonetmek, 6greticiler i¢in zorlu bir gérevdir. Stirece dayali 6lgme-degerlendirme yontemlerinin
uygulanabilmesi, Ogreticilerin yalnizca nihai sonuglara degil, G6grenenlerin  §grenme

stireglerindeki gelisimlerine de odaklanmalarina imkan tanir. Bu yaklasim, &grenenlerin
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O0grenme dinamiklerini daha iyi analiz etmeyi ve daha adil bir degerlendirme yapmay1

saglayacag diisiiniilmektedir.

Ogretici arayiizleri araciligiyla dgrenenler hakkinda detayli bilgi elde edebilmek,
ogreticilere biiyiik bir avantaj sunmaktadir. Ogrenenlerin katilim diizeyleri, etkilesim sikliklar1,
bireysel ilerlemeleri ve canli derslerdeki performanslari gibi verilerin toplanmasi ve analiz
edilmesi, dgreticilere her bir 6grenene yonelik 6zellestirilmis geri bildirim saglama firsati
tanimasi nedeniyle her 6grenen i¢in daha etkili bir 6grenme deneyimini tasarlanabilir hale

getirecegi disliniilmektedir.

Bu ¢alismada olusturulan sistem, hem 6gretim yonetim sistemi verilerini hem de canli
ders verilerini bir arada sunarak 6greticilere kapsamli bir analiz yapma imkan1 tanimaktadir. Bu
iki veri kaynaginin entegrasyonu, 6greticilerin 6grenenlerin 6grenme siire¢lerini daha yakindan
takip etmelerine olanak saglayarak, egitim kalitesini yiikseltir. Bu ¢alismanin &gretim
stireglerinin verimliligini artirmak ve 6gretici is yiikiinii hafifletmek agisindan 6nemli katkilar

sunacagi diistiniilmektedir.

Arastirmamin Simirhiliklar:

Bu aragtirmada asagidaki sinirhliklar mevcuttur. Arastirmanin elde ettigi sonuglar

tizerinde degerlendirme yapilirken, bu sinirliliklarin etkisi goz o6niinde bulundurulmalidir:

1. Arastirmanin ilk ¢aligma grubu, 3 alan uzmani (6grenme analitik konusunda makale,
lisansiistii tez veya proje yapanlar), 4 6grenen (online ders deneyimi olan ve aktif
olarak OYS’de tiim modiilleri kullananlar), 5 teknik personel (gdsterge paneli
tasarlayan ve gelistirenler) ve 2023-2024 egitim-6gretim yil1 giiz donemi Atatiirk
Universitesi'nde uzaktan egitim yoluyla lisansiistii ders veren 5 dgretici ile sinirlidar.

2. Arastirmanin ikinci ¢alisma grubu, 2023-2024 egitim-6gretim yili bahar dénemi
Atatiirk Universitesi'nde uzaktan egitim yoluyla lisansiistii ders veren 18 dgretici ile
sinirhdir.

3. Aragtirma siiresi, 14 haftalik pilot uygulama ve birinci ile ikinci ¢aligsma grubu igin
yapilan 14 haftalik uygulama siireci ile sinirlidir.

4. Gelistirilen sistem, Moodle 6grenme yonetim sistemi ve Big Blue Button canli ders
platformuna uygun bir sekilde tasarlandigi icin sadece bu sistemlerde
kullanilabilmektedir.

5. Aragtirmanin veri toplama araclari, yari yapilandirilmis goriisme formlari,

kullanilabilirlik formlar1 ve sistem (log) kayitlart ile sinirlidir.



6. Calisma grubuna dahil edilen derslerde Ogrenenlerin sayisi 6 ile 36 arasinda
degisirken, bu derslere aktif olarak katilan 6grenenlerin sayis1 genellikle 3 ile 18

arasinda siirli kalmistir.

Varsayimlar

Bu arastirmada asagidaki varsayimlar temel alinmistir. Calismadan elde edilen sonuglar

degerlendirilirken bu varsayimlar goz 6niinde bulundurulmalidir:

1. Calisma grubu, sistemle ilgili goriislerini igtenlikle ve samimiyetle cevaplar
vermistir.

2. Ogrenenler, kendi kullanici bilgileriyle Ogrenme Y&netim Sistemi (OYS) ve canli
derslerde  etkilesimde bulunmus, bu gezinimler gergek etkilesimlerini

yansitmaktadir.

Terim ve Tanimlar

Canh Ders: Ogretim ve 6grenme katilimcilarinin sanal ortamda ayn1 anda farkli cografi
konumlarda bir araya geldikleri, birbirleriyle sesli ve goriintiilii etkilesimde bulunabildikleri,
cesitli deneyimleri paylasma imkanina sahip olduklari ¢evrimici 6grenme ortamlari, gesitli
yazilim araglar1 aracilifiyla internet {izerinden sesli ve goriintiilii iletisim, anlik mesajlagsma ve
video konferans uygulamalar1 kullanilarak olusturulmaktadir. Bu ortamlar sadece ders
materyallerinin sunulmasina degil, ayn1 zamanda canli, baglamsal ve etkilesimli bir 6grenme

deneyimi saglama amacini tagimaktadir (Mayadas, 20006).

Ogrenme Yonetim Sistemi: Uzaktan egitim faaliyetlerinin gerceklestirildigi ortamlar,
ders materyalleri, canli dersler, forumlar, duyurular, 6devler, projeler vb. uygulamalarin

Ogrenenlerle paylasildig1 asenkron 6grenme ortamlaridir.

Ogrenme Analitigi: Ogrenme ortamlarini ve siireglerini gelistirmek igin, 6grenenlere
ve Ogrenme ortamlarina ait verilerin toplanmasi, analizi, Ol¢limii ve raporlanmasi gibi

faaliyetler gerceklestirilmektedir (Siemens ve Gasevic, 2012).

Gri Iliski Analizi: Cok kriterli karar problemlerindeki belirsizlikleri analiz etmek
amaciyla kullanilan bir yontemdir. Bu metod, belirsizlik igeren durumlar1 ele alir ve
matematiksel analiz yontemlerine gore daha kolay ¢6ziim sunar. Gri sistem teorisinden tiiremis
olan bu analiz yontemi, karmasik ve belirsiz kosullar altinda karar verme siireclerini
desteklemek i¢in kullanilir. Bu yontem, belirli bir konseptin kesin bir sayisal degerle ifade
edilemedigi durumlarda etkili olabilir, ¢linkii gri sistem teorisi belirsizlikle baga ¢ikma amacini

tasir.



Mesguliyet Puani: Bir 6grenenin belirli bir zamanda egitim siirecindeki etkinliklerine
olan katilim diizeyini 6l¢en bir degerlendirme aracidir. Bu puan, 6grenenin canli derslere ve
Ogrenme Yonetim Sistemi (OYS) iizerindeki etkilesimlere ne &lgiide dahil oldugunu nicel
olarak ifade eder. Mesguliyet puanmi genellikle katilim, etkilesim ve aktif Ogrenme

faaliyetlerinin bir kombinasyonunu igerir.

Etkilesim : Ogrenenlerin ¢evrimici 6grenme ortaminda kurduklari iliskiler, kurs igerigi,

diger 6grenenler, 6greticiler veya arayiizle olan etkilesimleri igermektedir (Thurmond, 2003).

Learning Engagement Dashboard (LED): Ogrenenlerin Ogrenme Yonetim
Sistemi'ndeki (OYS) etkilesimleri, ierik goriintiileme siireleri, derste kalma siireleri, yiiklenen
icerik tiirlerine (pdf, word, excel vb.) gore sayilari, tartisma platformlarinda gegirilen siire, canlt
derslerde kalma siireleri, mikrofon ve kamera agma siireleri, chat mesajlari, el kaldirma ve
ankete katilma sayilar1 ve durumlari, emoji kullanim durumlarini igeren ve bu verileri
grafiklerle sunan bu tez kapsaminda gelistirilmis bir 6grenme analitigi sistemidir. Bu sistem,
bu cesitli etkilesimleri degerlendirerek Ogrenenlerin mesguliyet diizeyini belirleyen bir

mesguliyet puani saglar.
Moodle: Agik kaynak kodlu 6grenme yonetim sistemidir.

Big Blue Button: A¢ik kaynak kodlu canli sinif platformudur.



IKINCI BOLUM
Kuramsal Cergeve ve ilgili Arastirmalar

Bu béliimde, calismanin genel yapisini belirleyen 6grenme analitigi, 6grenme analitigi

gosterge panelleri ve gri iliski analizi hakkinda ayrintili bilgi sunulmustur.

Kuramsal Cerceve ile Ilgili Arastirmalar
Ogrenme Analitigi

Analitik, en genel anlamiyla, verilerin sistematik bir sekilde incelenmesi yoluyla is
diinyasi, egitim gibi ¢esitli sektorlerde karar verme siireclerini desteklemeyi amaclayan bilgi
teknolojileri, istatistiksel analiz, nicel yontemler ve bilgisayar tabanli modellemelerin
biitiinlesik kullanimini ifade etmektedir (Evans, 2015). Bu kavram, tanimlayici, teshis edici,
Ongoriicii ve regeteci analitik gibi ¢esitli metodolojileri i¢erir. Tanimlayict analitik, gecmis
verileri ozetleyerek gegmiste ne oldugunu anlamayi1 amaglarken, teshis edici analitik, belirli
sonuglarm neden meydana geldigini agiklamaya calisir. Ongoriicii analitik, gegmis verilere
dayanarak gelecekteki olaylar1 tahmin eder ve regeteci analitik, istenen sonuglara ulasmak igin
atilmas1 gereken adimlart onerir (Deka, 2016). Bu analitik yontemler, organizasyonlarin
stratejik hedeflere ulagmalar1 icin bilgiye dayali karar alma siireglerini giliglendirirken, ayni
zamanda kaynaklar1 daha verimli kullanmalarina ve belirsizlikleri azaltmalarina katkida
bulunmaktadir (Grover vd., 2018). Egitim alaninda ise, 6zellikle 6grenme analitigi, 6grenen
performansini izleme, bireysel 6grenme siireglerini destekleme ve egitim kalitesini artirma

amaciyla verilerin etkin kullanimini saglayan 6nemli bir arag¢ olarak one ¢ikmaktadir.

Ogrenme analitikleri, analitiklerin 6zel bir alt kiimesi olarak, ozellikle 6grenenler ve
onlarin Ogrenme baglamlar1 hakkindaki verilerin Ol¢lilmesi, toplanmasi, analizi ve
raporlanmasina odaklanir (LAK, 2011). Ogrenme analitiklerinin temel amaci, dgrenme
stireglerini ve ortamlarini anlamak ve optimize etmektir (Siemens, 2013). Bu alan, 6zellikle son
yillarda teknolojinin gelismesiyle birlikte biiyiik veri kiimelerinin ortaya ¢ikmasiyla ayni
zamanda cevrimi¢i 6grenme ortamlarinin yiikselisi ve 0grenen tarafindan iiretilen verilerin
cogalmasi ile birlikte onem kazanmis, egitimcilere 6grenen davraniglarini, katilmini ve
performansini analiz etme konusunda esi goriilmemis firsatlar sunmustur (Czerkawski, 2015;

Siemens, 2013).
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Ogrenme analitiklerinin diger analitiklerden farki odak noktalar1 ve uygulama alanlaridir.
Genel analitikler genis bir yelpazede uygulanabilirken, 6grenme analitikleri egitim uygulamalarimi
gelistirmek igin 6zel olarak tasarlanmistir. Ornegin, 6grenme analitikleri risk altindaki 6grenenleri
belirlemek, 6grenme deneyimlerini kisisellestirmek ve egitim tasarimini bilgilendirmek igin

kullanilabilir (Wong & Li, 2020).

Ogrenme analitiginin (OA) tarihsel gelisimi, teknolojideki ilerlemeler, egitim uygulamalart
ve artan veri kullamlabilirligi ile sekillenerek son yirmi yilda 6nemli 6lciide gelismistir. Ogrenme
analitigi kavrami, 2000'li yillarin baslarinda ¢evrimi¢i 6grenme ortamlarinin hizla yayginlasmasi ve
Ogrenen katilimi ile performansini veriler araciligiyla anlamaya yonelik artan gereksinim
dogrultusunda gelismeye baglanustir. "Ogrenme analitigi" terimi, 2011 yilinda Society for Learning
Analytics Research (SOLAR) konferansinda, arastirmacilarin egitimde veri analizinin potansiyelini
tartismak amaciyla bir araya gelmeleriyle genis ¢apta taninir hale gelmistir (GaSevic¢ vd., 2017). Bu
donem, egitimcilerin 6grenen davranmiglarina dair iggoriiler elde etmek amaciyla teknolojiden

yararlanmaya basladig1 ve 6grenme deneyimleri ile sonuglarinin iyilestirilmesinde verilerin kritik

bir rol oynadiginin ilk kez anlasildig1 bir donem olmustur (Li & Wong, 2020).

Ogrenme analitiklerini daha iyi kavrayabilmek icin, tanimlar ve tarihsel gelisim siirecinin
yani sira, egitsel verilerin kullanimmi merkeze alan iligkili kavramlarin incelenmesi de yararli
olacaktir. Bu kavramlar, 6grenme analitiklerinin nasil uygulandigini ve egitim stireglerinde nasil

deger sagladigini daha derinlemesine anlamamiza katkida bulunacaktir.

Bu kavramlarm ilki Ogretim Analitikleri (teaching analytics)’dir. Bu kavram &gretim
uygulamalari ve sonuglarina iligkin verilerin sistematik olarak incelenmesine odaklanar.
egitimcilere, 0gretim stratejilerini optimize edebilecek ve Ggrenenlerin 6grenme deneyimlerini
iyilestirebilecek degerli icgoriiler saglamay1 hedeflemektedir. Ogrenme analitigi, ncelikli olarak
ogrenen verilerine odaklanirken, Ogretim analitigi, egitimcilerin Ogretim uygulamalarin
gelistirmek igin verileri analiz etme ve kullanma siirecindeki kritik roliinii 6ne ¢ikarir (Khuzairi vd.,
2020). Akademik Analitik (Academic Analytics) ise 6grenme analitikleri ile benzer o6zellikler
gostermektedir. Akademik analitik, stratejik planlama ve kaynak tahsisini desteklemek amaciyla
kayit egilimleri, mezuniyet oranlar1 ve fakiilte performansi gibi toplu veriler ve kurumsal Slgiitler
lizerine yogunlagir (Campbell vd., 2007). Ogrenme analitikleri ile benzer zellik gosteren bir diger
kavram ise Egitsel Veri Madenciligi (Educational Data Mining) kavramidir. Bu kavram biiyiik veri
kiimelerini analiz etmek amaciyla genellikle daha karmasik veri madenciligi tekniklerinin
kullanildig1 bu alan, egitim verilerinden Oriintiileri ve bilgileri kesfetmeye odaklanirken (Alonso-
Fernandez vd., 2019), 6grenme analitikleri ise daha ¢ok Ogrenenin deneyimine odaklanarak,

ogretim uygulamalarini iyilestirebilecek ve kisisellestirilmis 6grenmeyi destekleyebilecek icgoriiler
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sunmay1 amaclar (Maseleno vd., 2018). Ogrenme analitikleri ile iliskili son kavram ise
Degerlendirme Analitikleri (Assesment Analytics)’dir. Bu kavram ogrenen performans: ve
Ogrenme siirecleriyle ilgili anlamli bilgi saglayarak 6grenen basarisini artirmada 6nemli bir role
sahiptir (Ellis, 2013). Ogrenen verilerinin analiz edilmesiyle birlikte 6grenen performansini tahmin
etmek i¢in kullanilabilecegini, farkli makine 6grenimi algoritmalarini kullanarak yiiksek dogrulukta
tahminler yapildigini géstermektedir (Reno vd., 2022). Tiim bu kavramlar incelendiginde, 6grenme
analitikleri ile aralarinda ince farkliliklarin oldugu gériilmektedir. Her ne kadar benzer siirecleri
icerseler de, odak noktalar1 ve metodolojik yaklagimlart agisindan belirgin farkliliklar

gostermektedirler.

Ogrenme analitigi siireclerine iliskin literatiirde birgok model gelistirilmistir. Bu modeller
arasinda, Chatti ve digerleri (2012) tarafindan 6nerilen model en dikkat ¢ekenlerden biridir. Bu
model incelendiginde 6grenme analitikleri siireci bir dongiisel siire¢ oldugu belirtilmistir. Aym
zamanda model de 6grenme analitikleri siireci {i¢ temel bilesenden olustugu ifade edilmistir. Bu

bilesenler Sekil 1°de gosterildigi gibi; Veri Toplama ve Isleme, Analitik Eylem ve Gelistirmedir.

N
=
s

Analitik
ve Eylem

Sekil 1. Ogrenme Analitikleri Siireci

g8g Ogrenme
S-=L Analitikleri

Veri Toplama
ve Isleme

Gelistirme

Veri Toplama ve Isleme: Bu asama, 6grenme analitikleri siirecinin ilk adimim
olusturur ve 6grenen verilerinin toplanmasi ve islenmesini kapsar. Bu asamada, verilerin tespit
edilmesi ve analiz edilmesi esastir. Bu siiregte, verilerin temizlenmesi, entegrasyonu ve

modellenmesi gibi gorevler biiyiik 6nem tasir.

Analitik Eylem: Ogrenme analitikleri siirecinin ikinci asamasidir. Bu asama, veri toplama ve
on isleme siireglerine dayanarak ogrenme deneyimini iyilestirmeye yonelik gizli Oriintiilerin

kesfedilmesi ve bu oriintiilerin eyleme gegirilebilir bilgilere doniistiiriilmesi siirecini ifade eder. Bu
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asama, izleme, analiz, tahmin, miidahale, degerlendirme, bireysellestirme, uyarlama, tavsiye ve
yansitma gibi ¢esitli eylemleri igerir (Chatti vd., 2012). Analitik siiregte, 6nceden islenmis verilere ve
analitik calismanin hedefine bagli olarak, ¢esitli 6grenme analitigi teknikleri kullanilarak veriler analiz
edilir ve bu analizlerin gorsellestirilmesi saglanir. Nihai amag, bu bilgileri temel alarak harekete

gecmek ve 6grenme deneyimini siirekli olarak gelistirmektir.

Gelistirme: Gelistirme agsamasi, 6grenme analitikleri siirecinin son asamasidir ve analitik
uygulamalarin basarisim saglamak icin kritik bir 6neme sahiptir. Bu asamada, ek veri kaynaklarindan
yeni veriler toplanir, veri seti genisletilir, yeni nitelikler ve gostergeler tanimlanir, analiz degiskenleri
yeniden yapilandirilir ve gerektiginde yeni analitik yontemler segilir. Bu siireg, stirekli iyilestirme

saglayarak her yeni veri toplama siirecinde 6nemli i¢gdriiler sunar.

Ogrenme Analitigi Tiirleri

Ogrenme analitikleri, egitimsel sonuglari iyilestirmek amaciyla veri kullanimini igeren
cesitli tiirler ve yaklasimlar barindirmaktadir. Bu tiirler, odaklandiklar1 alanlar, uyguladiklari
metodolojiler ve ulagsmay1 hedefledikleri sonuglar temelinde smiflandirilabilir. Sekil 2’de
gosterildigi gibi, ilgili literatiir destegiyle 4 temel 6grenme analitigi tiiriine (betimleyici,

tanilayici, yordayicl ve yonlendirici) bulunmaktadir.

Sekil 2. Ogrenme Analitigi Tiirleri

01 Ne oldu ?

sorusuna

03 Ne olacak ?

sorusuna

yanit aranir. yanit aranir.

Yordayici Yonlendirici
Analitikler Analitikler

®
Betimleyici
Analitikler

04 Bunu nasil

yapabiliriz ?
sorusuna yanit
aranir

Betimleyici Analitik (Descriptive Analytics): Ogrenme ortaminda geg¢miste
yasananlar1 anlamak amaciyla tarihsel verilerin 6zetlenmesini igerir. Bu analitik tiirli, gecmis
Ogrenen performansi, katilim diizeyleri ve 0grenme davraniglart hakkinda degerli iggoriiler

sunar (Valle ve digerleri, 2021; Yau, 2020). Ornegin, 6grenen katilimi, ddev tamamlama
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oranlar1 ve genel ders performansi gibi alanlarda raporlar olusturmak i¢in tanimlayici analitik
kullanilabilir. Bu, 6greticilerin 6grenen 6grenimindeki egilimleri ve oOriintiileri belirlemelerine

yardimci olmaktadir (Yau, 2020; Tempelaar ve digerleri, 2013).

Tanilayic1 Analitik (Diagnostic Analytics): Belirli sonuglarin arkasindaki nedenleri
anlamak amaciyla verilerin derinlemesine analizini yapmak i¢in kullanilir. Bu analitik tiirti, "Bir
ogrenen neden bir degerlendirmede diisikk performans sergiledi?”" veya "Belirli bir derste
yiiksek katilim1 hangi faktorler tetikledi?" gibi sorulara yanit arar. Verilerdeki korelasyonlari
ve nedensel iliskileri belirleyerek, ogreticilerin 68renen 6grenimini etkileyen temel faktorler
hakkinda derinlemesine i¢gdriiler elde edebilir ve bu sorunlar1 ¢ozmeye yonelik bilingli kararlar

alabilirler (Mariani & Baggio, 2021; Joksimovi¢ ve digerleri, 2017).

Yordayic1 Analitik (Predictive Analytics): Gegmis verilere dayanarak gelecekteki
O0grenen performansint 6ngormek amaciyla istatistiksel modeller ve makine 6grenme
tekniklerinden yararlanir. Bu yaklagim, 6§renme siirecinde risk altinda olan 6grenenlerin erken
asamalarda belirlenmesine olanak tantyarak, zamaninda ve etkili miidahalelerin yapilmasini
saglar (Zhidkikh ve digerleri, 2023). Ornegin, Ongoriicii analitik, 6grenen katilimi ve
performansindaki kaliplari inceleyerek, hangi 6grenenlerin belirli derslerde zorlanma olasiligi
tagidigin1 6ngorebilir; bu da dgreticilere, bu 6grenenlere yonelik 6zellestirilmis destek sunma

imkani1 verir (Lund-Tennesen & Christensen, 2023; Li & Wong, 2020).

Yonlendirici Analitik (Prescriptive Analytics): Yonlendirici analitik, veri analizi
aracilifiyla ogreticilerin karar alma stireclerini destekleyerek, 6grenen 6grenme sonuglarini
lyilestirmeye yonelik eylem Onerileri sunar (Rienties ve digerleri, 2016). Bu analitik yaklasim,
ornegin, 0grenenlerin bireysel performans verilerini degerlendirerek kisisellestirilmis 6grenme
yollart dnerir ve bu sayede dgreticilerin 6gretim stratejilerini ¢esitli 6grenen ihtiyaglarina gére

optimize etmelerine olanak tanir (Wang ve digerleri, 2023).

Ogrenme Analitigi Boyutlart

Ogrenme analitikleri {izerine yapilan litaratiir incelemeleri, bu kavramin ii¢ temel
boyutta ele alindigin1 gostermektedir: makro, mezo ve mikro. Shum (2012), bu ii¢ diizeyi
tanimlayarak, 6grenme analitiklerinin farkli 6l¢eklerde uygulandigini ifade etmektedir. Johnson
ve digerleri (2011) ise Ogrenme analitiklerinin egitim siirecinin tiim asamalarinda
kullanilabilecegini, yani yalnizca 6grenen diizeyinde degil, ayn1 zamanda ders miifredati,
kurumsal ve hatta ulusal diizeyde Oneriler sunabilecek genis bir kapsama sahip oldugunu

vurgulamaktadir. Bu baglamda, 6grenme analitikleri makro, mezo ve mikro diizeylerde
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uygulanarak, egitim sistemine ¢cok katmanli bir analiz olanagi sunmaktadir (Shum, 2012). Bu

diizeyler, Sekil 3’de gosterilmistir.

Sekil 3. Ogrenme Analitigi Boyutlar: (Shum, 2012)

MAKRO

Bolge, Ulusal ve
Uluslararasi Duzeyde

N

MEZO

Kurumsal Duzeyde

€«

Bireysel Kullanici Eylemleri

Sekil 3’te de goriildiigii gibi 6grenme analitikleri, kullanim Olgeklerine gére makro,
mezo ve mikro diizeylerde kategorize edilmektedir. Makro diizeyde analizler bolge, eyalet ve
uluslararas1 kapsamda yapilirken; mezo diizeydeki analizler kurumsal seviyede gerceklestirilir.
Mikro diizeyde ise bireysel kullanici eylemleri dogrultusunda dgretene veya 6grenene sunulan
veriler ele alinir (Shum, 2012). Bu boyutlarla birlikte 6grenme analitikleri de 3N (Ne, Nasil,
Neden) + 1K (Kim) sorulara yanit ve ¢oziimler aranmaktadir (Chatti ve digerleri, 2012). Ne
kisminda “Ne tiir veriler analiz edilecek?” sorusudur. Yani burada c¢evrimi¢i Ogrenme
ortamlarindaki 6grenen etkilesim verileri dikkate alinir. Ornegin sistemde gegirilen siire, canli
derslerde konusma siiresi, kamera agma siiresi veya ders kaydi izlenme oranlar1 gibi veriler bu
tir analizlere dahil edilebilir. Nasil baglaminda cevaplandirilmasi gereken soru “Nasil
yontemler kullanilacak?” ’dur. Bu yontemlerden kasit gosterge panelleri, egitsel veri

madenciligi veya sosyal ag analizidir. Neden sorusuna karsilik sorulmasi gereken soru

Analizler neden yapilacak?” sorusudur. Bu baglamdan kasit analizlerin izleme, degerlendirme,
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miidahele gibi hangi amaglarla yapilacagidir. Kim sorusuna ise sorulmasi gereken “ Analizlerde

kimler hedefleniyor?” sorusudur. Burada kimlerde kasit paydaslardir (6grenenler, 6greticiler,

danigmanlar, kurumlar vb.). Ayrica bu sorular baglaminda Chatti ve digerlerinin (2012), ortaya

koymus oldugu model Sekil 4’de gosterilmektedir.

Sekil 4. Ogrenme Analitikleri Referans Model (Chatti ve dig., 2012)

Buyik Veri

Gostergeler, Olciimler

A%

NE ?

Veri Ortamlari

Acikhk,
Parcalanma
A4

OGRENME

NASIL ? ANALITIKLERI

Teknikler

(Gorsellestirme, istatistikler
Veri analizi / madenciligi)

Tasarim,
Kullanilabilirlik

VAN

Entegrasyon,
Performans

A\

NEDEN ?

izleme/Analiz
Tahmin/Miidahale
Degerlendirme/Geri Bildirim
Oneri
Yansima

A
ewanisn|o
1gyoid

KIM ?

Paydaslar
(Ogrenenler, Ogreticiler
Danismanlar, Kurumiar,

Arastirmaci ve
Sistem Tasarimcilari)

SETVTITISEECYY

A

Kisitlamalar

(Etik, Gizlilik, Yénetim)

Ogrenme analitikleri, 3N+1K modeli sorularina yanit arayarak yalnizca mevcut durumu

degil, gecmisi ve gelecegi de igeren genis bir siireci kapsar (Bozkurt, 2016). Bu kapsamli siireg,

O0grenme analitiklerinin hem 6greticilerin hem de 68renenlerin ulagsmasi gereken hedefler Tablo

1’de verilmistir (Dyckhoff ve dig., 2013).

Tablo 1. Ogrenme Analitiklerinin, Ogreticiler ve Ogrenenlerin Hedefleri (Dyckhoff ve dig.,

2013)

Ogrenme Analitikleri

Ogreticiler

Ogrenenler

e Faaliyetlerin takibi

e Etkilesimlerin elde edilmesi
(6grenen-6grenen, 6grenen-
Ogretici, 0grenen-igerik)

e Farkli sistemlerden veri
toplanmast

e Karar destek saglama

e Uyari sistemi

e Onemli verileri vurgulamak

e Akran karsilagtirmas1 yapmak

e Ogrenme siireci /
Ogrenen gabasini
izlenmesi

e Ogrenen verilerini
kesfetmek
e Miidahalede bulunma

e Ogretimi kaynaklar1
iyilestirmek
e Erken teshis

e Oneride bulunma

e Ogrenme siirecini izlemek
e Oz degerlendirme yapmak

e Kendi davraniglarini diger
Ogrenen davraniglartyla
karsilagtirmak

e Ogrenmek
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Ogrenme Analitikleri Arag ve Sistemleri

Yiiksekogretim kurumlari, 6grenenlerin 6grenme siireglerini daha iyi analiz edebilmek
ve bu siireglere etkili miidahalelerde bulunabilmek i¢in 6grenme analitigi kullanimini, diger
egitim kurumlarina gére daha yaygin ve sistematik bir bicimde benimsemektedir (Schumacher
ve Ifenthaler, 2018). Edinburgh Universitesi, Perdue ve Kuzey Arizona Universitesi gibi
tiniversiteler basta olmak {izere, bir¢cok yiiksekdgretim kurumunun 6grenme analitiklerini etkin
bir sekilde kullandigi gozlemlenmektedir. Yiiksekogretim diizeyinde kullanilan 68renme
analitikleri genellikle risk durumunda 6grenenleri belirlemek igin kullanilmistir (Cobos ve
Olmos, 2018). Yiksekogretimde daha fazla kullanilmasinin sebebi ise, 6grenme ortamlarinin
genellikle ¢evrimigi olmasi ve teknoloji kullaniminin fazla olmasidir (Viberg ve dig., 2018).
Ogrenme analitigi gosterge panelleri, 6grenenler, dgrenme siirecleri ve/veya Ogrenme
baglamlariyla ilgili gesitli gostergeleri bir araya getiren ve bunlari bir veya birden fazla
gorsellestirme ile sunan tek ekranli sistemlerdir (Schwendimann ve dig., 2017). Asagida verilen

Tablo 2.2°de kullanilan hedef kitlelere gore belirlenmis 6grenme analitikleri araclari verilmistir.
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Tablo 2. Hedef Kitlelere Gore Belirlenmis Ogrenme Analitik Araglar

Arag¢ Adi Hedef Amag Veri Kaynaklar Veri Toplama Yeri
Kitle
Gegirilen  Kaynak Sosyal Uygulama Canli Log Manuel
Siire Kullanim:  Etkilesimi ve Test Ders Kayitlart  Raporlama

Sonuglar1  Verileri

SNAPP Tartisma forumlarinda katilimer iliskilerinin - - + - - + +
gelisimini gorsellestirmek i¢in

Moodle Dashboard Ogreticilere 6grenenlerin etkinlikleri ve + + + + - + -
performansi hakkinda geri bildirim
TADV Ogretici Cevrimici ve harmanlanmig 6grenme - + + + - + -
LADA Akademik danismanlik siirecini iyilestirme - - - + - + -
Collaid Ogrenenlerin grup calismasinda nasil bir - + + - + + -
katkida bulundugunu belirlemek icindir.
Course Signals Ogrenenlerin performans sonuglarini elde + - - + - + -
tutmak ve iyilestirmek
iTree Ogrenenlerin etkilesime girmesine, bilgi - + + - - + -
) paylasimi yapmasina, tartismalarda yer
Ogrenen almasina ve projelerde igbirlikli olarak
caligmasina imkan saglamak
CALMSystem Ogrenenlerin bilgi diizeylerini 6z + - - + - + +
degerlendirmeler yoluyla gorsellestirilmesini
saglar
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Tablo 2. (Devami)

LOCO-Analyst

GLASS
StepUp!

Student Activity )
Meter(SAM) Ogretici
. e
Slice 2.0 Ogrenen

Tinkerlamp 2.0

Student inspector

Ogrenenlerin 6grenme etkinlikleri ve
performanslar1 hakkinda geri bildirim
saglamak

Ogrenme performansinin gorsellestirilmesini
saglamak

Ogrenen faaliyetlerinin yansimasini ve
farkindaligini saglamak

Ogrenenlerin neyi ve nasil yaptiklarina dair
0z-yansitma ve farkindaliklarini saglamak

Ogrenenlerin yiiz yiize oturum sirasinda
sorulara verdikleri yanitlar, yansitma ve
grup tartigmasini desteklemek igin
gorsellestirilir

Ogrenenlerin yiiz yiize oturum sirasinda
sorulara verdikleri yanitlar, yansitma ve
grup tartigmasini desteklemek igin
gorsellestirilir

E-6grenme sistemlerinde 6grenenlerin
etkilesimini takip etmek
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Tablo 2.2°de goriildiigii iizere, Ogrenme analitiklerine yonelik c¢esitli araglar
sunulmustur. Bu araglarin incelenmesi sonucunda, verilerin ¢ogunlukla log kayitlarindan
alindig1 tespit edilmistir. Bunun yani sira, canli ders verilerini kullanan tek bir ara¢ oldugu ve
bu 6zelligi tasiyan baska bir aracin bulunmadigir goriilmektedir. Ayrica, manuel raporlama,
kaynak kullanim1 ve gegirilen siire gibi 6zellikler baz1 araglarda mevcutken, bazi araglarda bu

ozellikler yer almamaktadir.

Gosterge Panellerinin Kullanim Durumlart

Gosterge panelleri, saglik, kamu sagligi ve sehir planlama gibi gesitli sektorlerde veri
gorsellestirme ve karar alma siireclerinde kritik bir rol oynamaktadir. Bu panellerin tasarimi ve
islevselligi, kullanict katilimini tesvik etme ve bilgi akisini etkili bir sekilde saglama agisindan
bliylik 6nem tasimaktadir. Panellerin kullaniciya sundugu bilgilendirme kapasitesi, dogru

kararlarin zamaninda alinmasina katkida bulunarak siire¢lerin verimliligini artirabilir.

Ozellikle kriz donemlerinde, halk saghigini izlemek ve miidahale siireclerini yonetmek
icin gosterge panelleri onemli bir ara¢ haline gelmistir. COVID-19 pandemisi sirasinda
Hollanda'da kullanilan COVID-19 gosterge paneli, paydaslara zamaninda ve alakali bilgi
saglama isleviyle karar alma siireclerini desteklemis ve etkili tasarimin eyleme gegirilebilir
bilgiye nasil doniistiiriilebilecegini gostermistir (Bos vd., 2021). Aymi sekilde, halk sagligi
midahalelerini kolaylastirmak amaciyla COVID-19 panellerinin eyleme gegirilebilir 6zellikleri
incelenmis ve verilerin net bir sekilde sunulmasinin kritik 6nemi vurgulanmistir (Ivankovi¢ vd.,
2021). Bu caligmalar, kriz yonetimi ve kamu sagligi alaninda gosterge panellerinin etkili

kullanimin ortaya koymaktadir.

Gosterge panelleri, yalnizca kamu sagligi alaninda degil, egitim ortamlarinda da etkili
bir sekilde kullanilmaktadir. Ozellikle 6grenen performansi ve katilmimi izlemeye yonelik
gelistirilen paneller, 6grenme siireglerinin iyilestirilmesinde dnemli bir ara¢ olarak karsimiza
cikmaktadir. Ornegin, tip egitimi alan 6grenenler icin giinliik geri bildirim saglayan bir mobil
uygulama gelistirmistir. Bu uygulama, Ogrenenlerin gilinlilk performansini izlemelerini
saglayarak egitimde siirekli gelisimi desteklemektedir (Gray vd., 2014). Bu uygulama, gosterge
panellerinin performans hakkinda bilgi sunarak sorumluluk bilincini nasil artirabilecegini ve
O0grenme slireglerine nasil katkida bulunabilecegini agikca gostermektedir. Farkli sektorlerde
kullanilan gdsterge panelleri, veriye dayali karar alma siireclerini destekleyerek kullanicilarin

etkili ve zamaninda eylemler gerceklestirmesine olanak tanimaktadir.

Gosterge panellerinin iglevselligi lizerine yapilan calismalarda, Pauwels ve digerleri

(2009) panellerin dort ana amaci oldugunu belirtmistir: (i) Tutarlilik — kurulusun prosediirlerini
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ve dlciimlerini gdsterir; (ii) Izleme — performansin degerlendirilmesini saglar; (iii) Planlama —
mevcut verilere dayanarak kullanici tarafindan gelecege yonelik stratejiler gelistirir; (iv)
[letisim — performansla ilgili bilgilerin paydaslar arasinda paylasilmasina olanak tanir. Benzer
bir sekilde Rahman ve digerleri (2017) de yaptiklar1 calismada, gosterge panellerinin kullanim
amaclarin1 daha kapsamli bir bigimde ele almiglardir. Aragtirmalarinda, panellerin planlama
(gelecegi planlama), iletisim (farkli seviyelerdeki kullanicilarla iletisim), izleme (genel, boliim
ve Dbireysel performansin izlenmesi), tutarlilik (organizasyonel performansin
standartlastirilmasi) ve analiz (performans ve eylemlerin degerlendirilmesi) amaglarina hizmet
ettigini ortaya koymuslardir. Bu bulgular, gosterge panellerinin sadece verileri
gorsellestirmekle kalmayip ayni1 zamanda karar verme siireglerini iyilestirmek i¢in ¢ok yonlii

bir ara¢ oldugunu gostermektedir.

Ogrenme Analitikleri Gosterge Panelleri Tasarum Ilkeleri

Gosterge Panellerinin Etik Tasarim Ilkeleri. Gosterge panelleri, kullanicilara
bilgilere hizl1 ve etkili bir bigimde erisim imkani1 taniyan araglardir. Bu panellerin, kullanicilarin
haklarin1 ve gereksinimlerini dikkate alarak tasarlanmasini saglamak icin etik tasarim ilkeleri
onem tagtmaktadir. Ogrenme analitigi, dgrenenlerin farkinda olmadiklar1 davramslar hakkinda
veri toplanmasini igermektedir. Bu durum, kurumlarin O6grenenleri agik riza almadan
izleyebilme ihtimalini giindeme getirerek etik agidan kaygilara yol agmaktadir (Prinsloo ve
Slade, 2017). Ogrenme analitikleri alaninda etik ve gizlilik ilkeleri énemli kavramlar olarak
goriilmektedir (Greller ve Drachsler, 2012). Literatiirde genel etik ilkelerin 6nemine siklikla
vurgu yapilmasina ragmen, bu ilkelerin pratik tasarim siireglerine nasil entegre edilecegine dair
acik ve sistematik yonergeler sunulmamaktadir. Ayrica, Drachsler ve Greller (2016), etik
aragtirma ilkelerinin yazili hale getirilmesinde Niirnberg Kodu’nun oncii rol oynadigini
belirtmis; Ifenthaler ve Tracey (2016) ise egitim verilerinin kullaniminda yasal ve etik
kaygilarin 6grenme analitikleri i¢in temel bir boyut olusturdugunu vurgulamistir. Siemens
(2013) 6grenenlerin, 6grenme analitiklerinden saglanan destekten yararlandiklarini ancak veri
tabanl kararlarin Onyargili olabileceginden endise duyduklarini ifade etmistir. Slade ve
Prinsloo (2013) ile Wilson ve digerleri (2017) 6grenme analitiklerini diger biiyiik veri
baglamlariyla (fizik bilimleri, insan kaynaklar1 yonetimi, ulusal giivenlik, is zekasi,
biyomedikal ve halk saglig1) karsilagtirmis; Timmis ve digerleri (2016) ise bir¢ok etik sorunun
yalnizca Ogrenme analitiklerine 6zgli olmadigini, diger alanlarda da benzer kaygilarin
bulundugunu belirtmistir. Bu baglamda, West ve digerleri (2020), 6grenme analitiklerinin
gelistirilmesinde 6grenen perspektiflerinin yeterince dikkate alinmadigini ve bu durumun etik

kaygilara yol actigin1 ifade etmektedir. Bu nedenle, kullanicilarin ihtiyaglari ve beklentileri
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dogrultusunda etik tasarim ilkelerinin nasil bigimlendirilecegi konusuna odaklanan daha fazla
aragtirmaya ihtiya¢ duyulmaktadir. Literatiir incelendiginde, gosterge panellerinin etik tasarim

boyutlar1 su sekilde 6zetlenebilir:

Bilgilendirilmis Onay: Ogrenme analitiginde esas alinan etik ilkelerden biri 8grenenlere
yonelik bilgilendirilmis onayin zorunlulugudur. Egitimci ve kurumlarin, toplanan verilerin ne
amagla kullanilacagi ve bu kullanimin muhtemel sonuglari hakkinda dgrenenleri eksiksiz bir
sekilde bilgilendirmeleri gerekmektedir (Bennett & Folley, 2019; Alwahaby ve digerleri, 2021).
Bu ilke, veri toplama siirecindeki seffafligi 6ne cikararak, 6grenenlerin 6grenme analitigi
projelerine katilimi konusunda bilingli kararlar almasini miimkiin kilar (Slade & Prinsloo,

2013).

Gizlilik ve Veri Koruma: Ogrenme analitiginde gizlilik, dgrenen verilerinin toplanmasi
ve analizi ile iligkili potansiyel kétiiye kullanim ve gizlilik ihlallerinin 6nlenmesi agisindan
kritik bir konudur. Etik tasarim ilkeleri, 6grenen bilgilerinin korunmasi ve verilerin etik
normlara uygun sekilde kullanilmasi i¢in detayli veri koruma stratejilerinin benimsenmesini
savunur (Lachheb, 2023). Bu kapsamda, veri saklama giivenligi uygulamalarinin devreye
sokulmasi, verilerin anonim hale getirilmesi ve veri gizliligi konusundaki yasal ve diizenleyici
cerevelere uyulmalidir. Ayrica Drachsler ve Greller (2016), Ogrenme Analitigi (LA)
teknolojisinin kullaniminda ortaya ¢ikan gizlilik sorunlarin1 yonetmek amaciyla DELICATE
kontrol listesini gelistirmistir. Bu liste, veri toplama ve isleme siireglerinde gizliligi koruma
konusunda rehberlik saglayarak, kullanicilarin mahremiyet haklarini giivence altina almay1

hedefleyen 6nemli bir arag olarak sunulmustur.

Esitlik ve Adalet: Etik tasarim ilkeleri, 6grenme analitigi kullanilirken adalet ve esitlik
konularimi1 6nceliklendirmelidir. Analitik metodlarin, 6grenenlerin 1k, cinsiyet veya
sosyoekonomik statiisii gibi degiskenlere dayanarak belli gruplar1 agir1 bir sekilde dezavantajli
pozisyona sokmamasi esastir (Ferguson ve digerleri, 2016; Pardo & Siemens, 2014). Ogrenme
analitigi, tim 6grenenlerin gelisim ve basar1 diizeylerini 6ngérme, potansiyel risk durumlarina
zamaninda miidahale etme ve egitim silirecindeki tiim paydaslara kisisellestirilmis igerikler

saglama kapasitesine sahiptir (Ferguson, 2012).

Seffaflik  ve  Sorumluluk: Ogrenme analitigi  sistemlerinin  tasarrm  ve
implementasyonunda gosterilen seffaflik, 6grenenler ve egitimciler arasinda giiven tesis etmek
icin elzemdir. Seffaflik ve sorumluluk yalnizca etik bir ilke degil, ayn1 zamanda diger etik
uygulamalar1 etkinlestiren bir 6n kosuldur ve etik uygulamalarin etkin sekilde hayata
gecirilmesini saglayan bir zemin sunar (Turilli & Floridi, 2009). Bunun yani sira, kurumlarin

veri kullanimlarinin etik normlara uygun oldugunu teminat altina alacak ve paydaslarin ortaya
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koydugu kaygilar1 ele alacak hesap verebilirlik mekanizmalarinin kurulmasi gerekliligi

vurgulanmaktadir (Gibson ve digerleri, 2020).

Hesap Verilebilirlik: Prinsloo ve Slade (2014), ¢alismalarinda, 6grenen verilerinin
gizliliginin korunmasi ile yiiksekdgretimde hesap verebilirlik mekanizmalarinin 6nemini
kapsaml1 bir sekilde ele almaktadir. Bu baglamda, veri giivenligi ve etik kullanim siireclerinin
seffaf bir sekilde yonetilmesi, kurumlarin sorumluluklarini yerine getirmeleri agisindan kritik
bir rol oynamaktadir. Kurumlar, verilerin nasil toplandig, islendigi ve kullanildig1 konusunda
hesap verebilir olmalidir. Ogrenenler ve diger paydaslar, kendi verileri {izerinde ne kadar
kontrol sahibi olduklar1 konusunda bilgilendirilmeli ve bu verilerin yanlis kullanimina karsi

sikayette bulunma haklarina sahip olmalidirlar.

Yukarida dzetlendigi gibi, Ogrenme Analitigi (LA) arastirmalarinin etik boyutlariyla
ilgili baz1 temel konular, LA arastirma toplulugu tarafindan dikkat ¢cekmis ve ilgi gormiistiir.
Bu etik konular, bilgilendirilmis onay, gizlilik ve veri koruma, esitlik ve adalet, sefaflik ve
sorumluluk ve hesap verilebilirlik gibi unsurlar etrafinda yogunlasarak, analitik siireglerin

sorumlu ve adil bir sekilde yonetilmesi gerekliligini vurgulamaktadir.

Gosterge Panellerinin  Pedagojik Tasarim ilkeleri. Cevrimigi egitimin
yayginlagsmasiyla birlikte, biiyiik miktarda 6grenen verisi Uretilip toplanmaktadir. Egitim Veri
Madenciligi, 6grenenleri daha iyi anlamak amaciyla algoritmik i¢gdriiler sunarken, Ogrenme
Analitigi (LA), bu verileri kullanarak 6grenenlerin motivasyon, ozerklik, etkinlik ve
verimliliklerini artirmay1 hedeflemektedir. Bu giiclendirme siirecinin bir yolu, kisisel bilisim
veya Nicellestirilmis Benlik yaklasimiyla 6grenenlerin bu verilerin gorsellestirilmesi
araciligiyla kendilerini yansitmalarina ve 6z farkindalik gelistirmelerine olanak taniyan
Ogrenme Gosterge Panellerinin kullanimim igermektedir. Literatiir incelendiginde 6grenme
analitikleri gosterge panellerine yonelik bir pedagojik tasarim ilkeleri bulunmamaktadir.
Bundan dolayr 6grenme analitik gosterge panellerinin etkili kullanimina yonelik literatiir
taramas1 yapilmistir. Bu kapsamda Ogrenme analitikleri gosterge panellerinin etkili

kullanimlarina iliskin literatiirde ¢esitli 6neriler yer almaktadir.

Ogrenme analitigi gdsterge panellerinin etkili kullanimi, grenen basarisinin artirilmasi
ve Ogrenme siireclerinin optimize edilmesi agisindan dnemli bir role sahiptir. Literatiirde
yapilan calismalar, gosterge panellerinin, 6grenenlerin 6grenme davranislarini izleyerek ve
dogru gorsellestirme teknikleri kullanarak 6grenenlerin bu panelleri daha iyi anlamalarina ve
yorumlamalarma yardime1 oldugunu vurgulamaktadir (Rets vd., 2021). Ogrenenlerin, gsterge
panellerini diizenli olarak kullanmalar1 ve verileri 6grenme hedeflerine ulagmak i¢in etkili bir

sekilde yorumlamalari, bu araglarin basarisinda kritik bir 6neme sahiptir. Ayrica, panellerin
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anlasilir ve gorsel agidan ¢ekici olmasi, 6grenen motivasyonunu artirarak 6grenme siirecine

daha aktif katilim saglamaktadir (Teasley, 2017).

Gosterge panellerinin etkili kullanimi i¢in, panellerin kisisellestirilmesi ve 6grenenlerin
ihtiyaglarina gore uyarlanmasi gerekmektedir (Park & Jo, 2019). Ogrenenlerin bu panelleri en
az bir kez kullanmalarini tesvik etmek ve diisiik performans gésteren 6grenenlere 6zel paneller
sunmak, 6grenme siireglerini iyilestirme agisindan faydali olabilir (Sansom vd., 2020). Ancak,
Ogrenenlerin panellerdeki verileri yanlis yorumlamalarinin motivasyonlarint  olumsuz
etkileyebilecegi de g6z oniinde bulundurulmalidir (Rets vd., 2021). Bu baglamda, 6grenme
analitigi panellerinin pedagojik tasarim siirecine entegre edilmesi ve O6grenenlere yonelik
stirekli geri bildirim saglanmasi, 6grenme etkililigini artirmada onemli bir strateji olarak

goriilmektedir (Clow, 2013).

Gosterge Panellerinin Arayiiz Tasarim ilkeleri. Ogrenme analitigi gosterge panelleri,
kullanicilara gorsel ekranlar veya gorsellestirme araglari araciligiyla bilgi sunan ve etkilesim
imkani saglayan onemli bir 6grenme analitigi (LA) araci olarak 6ne ¢ikmaktadir. Bu panellerin
tasariminda, 6zellikle arayiizlerin kullaniglilig1 ve anlagilabilirligi kritik bir rol oynamaktadir,
¢linkii 6grenenlerin paneller tizerindeki verileri yanlis yorumlamasi, motivasyonlari {izerinde
olumsuz bir etkiye yol acabilir (Rets vd., 2021). Bu durum, gésterge panellerinin hem bilgi
sunma hem de kullaniciyr yonlendirme islevlerini yerine getirebilmesi i¢in uygun bir sekilde
tasarlanmasin1 gerekli kilmaktadir. Nitekim Copgeven’in (2021) arastirmasinda, gosterge
panellerinin e-6grenme ortamlarinda dgrencilerin etkilesimlerini anlamli bir sekilde artirdigi,

ancak akademik basari lizerindeki etkisinin uzun vadeli kullanim gerektirdigi vurgulanmistir.

Gosterge tablosu tasariminda acgiklik ve basitlik ilkeleri, en temel unsurlar arasinda yer
alir. Tufte'nin bilgi gorsellestirme konusundaki ¢alismalari, karmasik verilerin hizli bir sekilde
anlagilmasin1 kolaylastirmak i¢in tasarimda netligin Oncelikli olmasini vurgulamaktadir
(Zachry & Thralls, 2004). Bununla birlikte, saglik hizmetleri baglaminda yapilan aragtirmalar,
kullanicilarin verileri dinamik olarak manipiile edebilmelerine olanak taniyan gercek zamanlh
bildirimlerin ve wuyarilarin gosterge tablolarin islevselligini artirdigim1  gostermistir
(Ghazisaeidi vd., 2015). Bu yaklasim, statik raporlama yontemlerinin aksine, kullaniciya kritik
bilgileri hizlica sunabilen dinamik araglar olarak gdsterge tablolarinin énemini vurgulayan
diger calismalarla da uyumludur (Ivankovi¢ vd., 2021). Netlik ve ger¢ek zamanli veri
sunumuna yapilan vurgu, hizli karar alma siireclerinin 6nem kazandig1 ortamlarda, zamaninda

ve dogru kararlar alinmasini desteklemektedir.

Gosterge tablosu tasariminda bilginin organize edilme sekli de kullanilabilirlik

agisindan biiyiik 6nem tasimaktadir. Iyi yapilandirilmis bir gdsterge tablosu, kullanicilarin
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veriler arasinda verimli bir sekilde gezinmesine olanak tanir. Ornegin, kullanicilarin verileri
kendi ihtiyaclarina gore 6zellestirebilmeleri i¢in detaya inme, filtreleme ve uyar1 6zelliklerinin
gerekliligi, kullanim kolayligini artiran 6nemli faktorler olarak tartigilmaktadir (Rabiei ve
Almasi, 2022). Khanbhai ve digerleri (2021), hasta deneyim verilerine dayali bir gosterge
tablosunun gelistirilmesi siirecinde kullanici beklentilerini karsilamak amaciyla iki asamali bir
yaklagim benimsemistir. Bu siirecte, paydaslarin katilimiyla prototip olusturulmus, ardindan
yinelemeli kullanilabilirlik testleri gerceklestirilerek kullanici geri bildirimleri toplanmustir.
Elde edilen geri bildirimler dogrultusunda tasarimda iyilestirmeler yapilmis ve kullanici
memnuniyetinde artis gozlemlenmistir. Bilginin hiyerarsik bir sekilde organize edilmesi,
kullanicilarin 6zetten ayrintiya dogru rahatlikla kesif yapmalarina imkan tantyarak kullanici

katilimin1 ve anlama diizeyini artirmaktadir (Erickson, 2022).

Gosterge tablolarinin etkililigi izerinde gorsel tasarim unsurlarinin da 6nemli bir etkisi
bulunmaktadir. Renk kodlamasinin etkili kullanimi, kullanicilarin énemli bilgileri ve egilimleri
hizl1 bir sekilde tespit etmelerine yardimei olabilir (Mi, 2022). Bu gorsel unsurlar, kullanicilarin
daha bilingli kararlar almasini saglarken, 6grenme analitigi gosterge panellerinin iglevselligini

ve etkilesim diizeyini artirmaktadir.
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UCUNCU BOLUM
Yontem

Bu ¢alismanin amaci, dgrenme analitigi verilerine (OYS ve Canli Ders) dayal1 olarak
Ogrenenlerin uzaktan egitim siireglerindeki etkinliklerinin izlenmesi ve bu etkinliklerin otonom
bir sekilde agirliklandirilarak degerlendirilmesine yonelik LED ismi verilen bir gosterge
panelinin analizi, tasarlanmasi, gelistirilmesi, uygulanmasi ve degerlendirilmesidir. Ayrica
arastirma kapsaminda Ogrenme Analitikleri Gosterge panelinin; tasarim ilkelerinin
belirlenmesi ve Ogreticiler tarafindan etkilesim tiirlerine goére kullanim diizeylerinin
incelenmesi amaglanmaktadir. Arastirma kapsaminda belirlenen amaca ulasmak igin tasarim

tabanli aragtirma yontemi kullanilmistir.

Bu boliimde aragtirma yontemi, ¢alisma grubu, gelistirilme siireci, veri toplama araglari,
veri analizi, uygulama ve veri toplama siireci, aragtirmacinin siire¢ igerisindeki rolii, verilerin

gecerlik ve giivenirlik caligmalarina yonelik agiklamalar detayl bir sekilde sunulmustur.

Arastirma Yontemi

Aragtirmada tasarim tabanli arastirma modellerinden gelisimsel arastirma
(Developmental Research) modeli kullanilmistir. Bu arastirma modeli 6gretim programlarinin,
stireclerinin ve {irilinlerinin tasarlanmasi, gelistirilmesi ve degerlendirilmesi esasina dayanan
sistematik bir yaklasim sunar (Richey vd., 2003). Gelisimsel aragtirmalarin “Tip I”” ve “Tip II”
olmak tzere iki farkli tiirli bulunmaktadir (Richey ve Klein, 2005). Tip I’de iirlin tasarimu,
gelistirme ve degerlendirme adimlar yer alirken; Tip II’de ise model gelistirme ve model
degerlendirme iizerine odaklanilmigtir. Dolayisiyla bu ¢alismada iirlin tasarimi, gelistirilmesi
ve degerlendirmesi asamalarina odaklanildigindan Tip I modeli kullanilmistir. Ayrica, bu
yontemde uygulayicilar ve arastirmacilar is birligi i¢inde ¢alisarak baglama uygun tasarim
prensipleri ve teorileri temelinde netice veren egitsel ¢oziimlerin gelistirilmesine odaklanirlar
(Wang & Hannafin, 2005). Bu ¢oziimlerin gelistirilmesinde analiz, tasarim, gelistirme ve
uygulama basamaklarini igeren 6z-yinelemeli bir siire¢ takip edilir (Design-Based Research
Collective, 2003; McKenney & Reeves, 2018; Wang & Hannafin, 2005). Bu arastirmada da
ayni sekilde, Ogrenme analitigi verilerine dayali olarak, Ogrenenlerin uzaktan egitim
stireclerindeki etkinliklerinin izlenmesi ve degerlendirilmesine yonelik bir sistemin

tasarlanmasi, gelistirilmesi, uygulanmasi ve degerlendirilmesi amaclanmistir. Arastirma
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kapsaminda s6z konusu sistemin tasariminin nasil olmasi gerektiginin belirlenmesinin yani sira

ilgili sistemin dgreticiler tarafindan kullanim diizeyleri de incelenmistir.

Calisma Grubu

Bu arastirmanin ¢alisma grubu, bes ayr1 gruptan olusmaktadir. Ilk grup, 3 alan uzman,
5 teknik personel, 5 &gretici ve 4 6grenenden meydana gelmistir. Ikinci grup ise, Atatiirk
Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii'nde 2023-2024 Egitim-Ogretim yili boyunca uzaktan
egitim veren 18 ogreticiden olugsmaktadir. Her bir caligma grubuna iliskin ayrintili agiklamalar

asagida ayr1 bagliklar halinde sunulmustur.

Calisma Grubu 1 (Alan Uzmanlar)

Bu calisma grubunda yer alan alan uzmanlari, farkli {iniversitelerde ders veren ve
O0grenme analitigi alaninda makale, lisansiistii tez ya da proje calismalar1 yliriiten §gretim
tiyelerinden segilmistir. Alan uzmanlari, 6zellikle gosterge panellerindeki arayliz tasarimi ve
etik tasarim ilkelerini belirlemek amaciyla bu arastirmaya dahil edilmistir. Bu uzmanlar
secilirken, se¢kisiz olmayan 6rnekleme yontemlerinden biri olan amagsal 6rnekleme yontemi
kullanilmistir. Amagsal 6rnekleme, arastirmanin amacina uygun olarak bilgi agisindan zengin
durumlarin se¢ilmesini ve bu durumlarin derinlemesine incelenmesini esas alan bir yontemdir
(Biiyiikoztiirk vd., 2017). Bu baglamda, 6grenme analitigi alaninda makale, lisansiistii tez veya
proje calismalar1 gerceklestiren uzmanlarin tercih edilmesine Ozen gosterilmistir. Bu
dogrultuda, 4 alan uzmaniyla goriisme yapilmasi planlanmis, ancak uygulamanin goniilliiliik
esasina dayali olmasi nedeniyle 3 alan uzmani goriismeyi kabul etmistir. Bu nedenle, amagsal
ornekleme tiirlerinden biri olan &lgiit rnekleme ydntemi tercih edilmistir. Olgiit drnekleme,
aragtirmaya dahil edilecek birimlerin belirli 6zellikler tasimas1 gerektigi durumlarda kullanilan
bir amagsal 6rnekleme yontemidir (Biiytikoztiirk vd., 2017). Calisma grubunda yer alan alan

uzmanlarinin demografik bilgileri Tablo 3’de sunulmustur.

Tablo 3. Alan Uzmanlarimin Demografik Bilgileri

Uzmanlar  Unvanlar Ogrenme Analitikleri Gosterge paneli Gosterge paneli
alanindaki yayin sayisi kullanma sayilari kullanma tecriibesi

Ul Dog. Dr. 2 1 Orta

u2 Dog. Dr. 4 3 Deneyimli

U3 Prof. Dr. 9 5 Deneyimli
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Cahisma Grubu 2 (Teknik Personeller)

Bu ¢alisma grubunda yer alan teknik personeller ise Atatiirk Universitesi Bilgi Islem
Daire Baskanliginda yillarca Front-end, Back-end veya Full Stack Developer olarak gorev
yapan 5 personelden olusmaktadir. Teknik personeller arayiiz tasarimi ve etik tasarim ilkelerini
belirlemek amaciyla bu arastirmaya dahil edilmistir. Bu uzmanlar segilirken, seckisiz olmayan
ornekleme yontemlerinden biri olan amagsal Ornekleme yontemi altinda yer alan Olgiit
ornekleme yontemi kullanilmustir. Olgiit drnekleme, arastirmaya dahil edilecek birimlerin
belirli 6zellikler tasimasi gerektigi durumlarda kullanilan bir amagsal 6rnekleme yontemidir
(Biiytikoztiirk vd., 2017). Teknik personel se¢iminde, daha 6nce gosterge paneli tasarlamis ve
gelistirmis bireylerden olusmasina 6zen gosterilmistir. Caligma grubunda yer alan alan

uzmanlarinin demografik bilgileri Tablo 4’de sunulmustur.

Tablo 4. Teknik Personelin Demografik Bilgileri

Teknik Personeller Birimi Tecriibe (Yil)
T1 Full Stack Developer * 12
T2 Full Stack Developer 8
T3 Full Stack Developer 8
T4 Front-end 2 8
T5 Back-end 3 7

Y . Hem kullanicilarin gordiikleri arayiizleri hem de kullamicimin uygulamada géremedigi ama arka tarafta
uygulamammin diizgiin ¢alismasini saglayan kaynak kodlarindan ve veritabanlart olusturabilir.

2 : Sadece kullamicilarin gérdiikleri arayiizleri gelistirebilir.

3 : Sadece kullamcimin uygulamada goremedigi ama arka tarafia uygulamamn diizgiin ¢alismasini saglayan
kaynak kodlarindan ve veritabanlar: olusturabilir.

Calisma Grubu 3 (Ogreticiler)

Bu galisma grubunda yer alan 6greticiler, Atatiirk Universitesi Kazim Karabekir Egitim
Fakiiltesi'nde uzaktan egitim yoluyla lisans diizeyinde ders veren 5 6greticiden olugmaktadir.
Bu dgreticilerin derslerine, Ogrenme Y6netim Sistemi (OYS) iizerinden sistem entegre edilmis
ve 14 hafta boyunca sistemi kullanmiglardir. Arastirmaya dahil edilmelerinin temel amaci,
gosterge panellerinin arayiiz, etik ve pedagojik tasarim ilkelerini belirlemektir. Bu dgreticiler
secilirken, seckisiz olmayan oOrnekleme yoOntemlerinden biri olan maksimum ¢esitlilik
ornekleme yontemi tercih edilmistir. Amacsal 6rnekleme yontemi, arastirma amacina uygun
olarak bilgi agisindan zengin durumlarin secilmesine ve bu durumlarin derinlemesine
incelenmesine dayali bir yontemdir (Biiyiikoztiirk vd., 2017). Calisma grubunda yer alan

ogreticilerin demografik bilgileri Tablo 5'te sunulmustur.
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Tablo 5. Ogreticilerin ve Derslerin Demografik Bilgileri

Katilimcilar Unvanlar Dersler Ogrenen Seviye Ders Degerlendirme  Katilim Icerik Tiirleri
Sayist Yapilan Tiirii 2 Orant .
Hafta (%) 3 Canli Kaynak Verileri
Sayist * DS Gorsel (resim  Basili (pdf.d
Sayist 4 orse (resim asil1 (pdf,doc
video vb) ® vb.)®
K1 Dr. Ogr. Uyesi D1 20 Yiiksek Lisans 11 Siire¢ Agirlikli 50 20 5 3
K2 Dr. Ogr. Uyesi D2 25 Yiiksek Lisans 12 Stire¢ Agirlikli 52 29 1 26
K3 Dr. Ogr. Uyesi D3 25 Yiiksek Lisans 12 Siire¢ Agirliklt 56 29 1 26
K4 Dog. Dr. D4 28 Yiiksek Lisans 12 Stire¢c Agirliklt 42.8 18 0 28
K5 Dog. Dr. D5 31 Yiiksek Lisans 11 Siire¢ Agirliklt 41.9 15 13 29

L : ligili derste yapilan hafta sayisint ifade eder.

2: Derslerin degerlendirme tiirleri, her bir dersin OYS'de bulunan izlencesinden elde edilen verilere dayanmaktadir. "Siire¢ agirlikli" ifadesi, derslerin degerlendirilmesinin sadece
simav notlarina dayanmayip, ayni zamanda odev, quiz gibi etkinliklerin de dikkate alindigi bir yontemi belirtir. "Sonug agirlikli" terimi ise, degerlendirmenin yalnizca vize, final ve

biitiinleme sinavlarindaki notlara gore yapildigini ifade eder.

8 : Katilim orani, OYS ve canli derslere aktif olarak katilan 6grenenlerin yiizdesini temsil etmektedir. Ornegin, 6grenen sayisinin 6 oldugu bir derste %50 katilim orami, OYS ve canli

derslere aktif olarak 3 6grenenin katildigini géstermektedir.

4 : Ders yapilan hafta sayisi boyunca yapilan canli dersleri ifade etmektedir. Burada bir haftada birden fazla canli ders yapildigi haftalarda olmustur.
5: OYS'de égrenenlere sunulan gorsel kaynaklarin (resim, video vb.) sayisini belirtmektedir.
6 - OYS'de 6grenenlere sunulan basil kaynaklarin (pdf,doc vb.) sayisini belirtmektedir.
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Calisma Grubu 4 (Ogrenenler)

Bu calisma grubunda yer alan Ogrenenler, Atatiirk Universitesi Egitim Bilimleri
Enstitiisii'nde uzaktan egitim yoluyla yiiriitilmekte olan "Ac¢ik ve Uzaktan Egitimin Temelleri"
dersine kayitli 6grenenler arasindan segilmistir. Bu 6grenenlere, LED sistemi Ogrenme
Yénetim Sistemi (OYS) arayiizlerine entegre edilerek sunulmus ve 14 hafta boyunca sistem
aktif olarak kullanilmistir. Arastirmaya dahil edilmelerinin temel amaci, gosterge panellerinin
arayiiz, pedagojik ve etik tasarim ilkelerini belirlemektir. Bu 6grenenler segilirken, segkisiz
olmayan ornekleme yontemlerinden biri olan maksimum ¢esitlilik 6rnekleme yontemi tercih
edilmistir. Amagsal 6rnekleme yontemi, arastirma amacina uygun olarak bilgi agisindan zengin
durumlarin secilmesini ve bu durumlarin derinlemesine incelenmesini temel alan bir yontemdir
(Bliytikoztiirk vd., 2017). Maksimum c¢esitlilik 6rnekleme yontemi ise, arastirmada goézlem
birimlerinin miimkiin oldugunca c¢esitlendirilmesini saglayarak farkli durumlara 6zgii ¢esitli
verilerin toplanmasina olanak taniyan bir amagsal 6rnekleme tiirlidiir (Biiytkoztiirk vd., 2017).

Calisma grubunda yer alan 6grenenlerin demografik bilgileri Tablo 6'da sunulmustur.

Tablo 6. Ogrenenlerin Demografik Bilgileri

Ogrenenler Cinsiyet Bilgisayar Kullanma Becerileri (Y1l)
01 Erkek 10 yildan fazla

02 Erkek 7-9

03 Kadin 5-7

04 Kadin 5-7

Calisma Grubu 5 (Ogreticiler)

Bu calisma grubunda yer alan Ogreticiler, Atatiirk Universitesi Egitim Bilimleri
Enstitiisii'nde 2023-2024 bahar doneminde uzaktan egitim yoluyla ders veren 18 dgreticiden
(18 ders) olusmaktadir. Bu ogreticilere, LED sistemi Ogrenme Yonetim Sistemi (OYS)
arayiizlerine entegre edilerek sunulmus ve 14 hafta boyunca sistemi aktif olarak kullanmalari
saglanmistir. Aragtirmaya dahil edilmelerinin temel amaci, gosterge panellerinin kullanim

diizeylerini, bu kullanimlart etkileyen faktérleri ve kullanim amaglarini belirlemektir.

Ogreticiler secilirken, seckisiz olmayan drnekleme ydntemlerinden biri olan amagsal
ornekleme yontemi kullanilmistir. Amagsal 6rnekleme, arastirma amacina uygun olarak bilgi
acisindan zengin durumlarin se¢ilmesini ve derinlemesine incelenmesini esas alir (Biiyiikoztiirk
vd., 2017). Bu dogrultuda, baslangigta 20 ders iizerinden (20 &gretici) veri toplanmasi
planlanmis, ancak canli ders sisteminde meydana gelen aksakliklar nedeniyle sadece 18 ders

tizerinden (18 ogretici) veriler toplanabilmistir. Amagsal ornekleme tiirlerinden biri olan
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maksimum cesitlilik 6rnekleme yontemi tercih edilmistir. Maksimum cesitlilik 6rnekleme
yontemi, bir arastirmada gozlem birimlerinin miimkiin oldugunca c¢esitlendirilmesi ve bu
sayede farkli durumlara 6zgii ¢esitli verilerin toplanmasini saglamak amaciyla kullanilir
(Biiyiikoztiirk vd., 2017). Ogretim elemanlarinin segimi, uzaktan egitim ydntemiyle farkli
programlarda ve seviyelerde (yliksek lisans, doktora) ders veren, ayrica gosterge panelini 14

hafta boyunca aktif olarak kullanan 6gretim elemanlarindan seg¢ilmistir.

Sec¢im kriterlerinin kullanilmasinin temel nedeni, arastirma kapsaminda gelistirilen
sistemin kullanim diizeyine iliskin elde edilecek verilerin gegerliligini artirma istegidir. Ayrica,
nitel arastirmalarda genellikle 9-17 goriisme veya 4-8 odak grup goriismesi ile veri
doygunluguna ulasildig: ifade edilmektedir (Hennink ve Kaiser, 2022). Bu ¢alismada, Hennink
ve Kaiser’in bulgular1 géz oniine alinarak 6rneklem 18 dgretici olarak belirlenmistir. Caligma

grubunda yer alan dgreticilerin demografik bilgileri Tablo 7'de sunulmustur.
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Tablo 7. Ogreticilerin ve Derslerin Demografik Bilgileri

Katilimeilar  Unvanlar Dersler Ogrenen Seviye Ders Degerlendirme Katilim Icerik Tiirleri
Sayist Y,iggzn Tt Orant (%)° Canli Ders Kaynak Verileri
Sayisi * Sayist© Gorsel Basili
(resim video (pdf,doc vb.)
vb) ® 6
K1 Dr. Ogr. Uyesi D1 20 Yiiksek Lisans 11 Stire¢ Agirlikl 50 20 5 3
K2 Dr. Ogr. Uyesi D2 25 Yiiksek Lisans 12 Stire¢ Agirlikli 52 29 1 26
K3 Dr. Ogr. Uyesi D3 25 Yiiksek Lisans 12 Siire¢ Agirlikli 56 29 1 26
K4 Dog. Dr. D4 28 Yiiksek Lisans 12 Siire¢ Agirlikli 42.8 18 0 28
K5 Dog. Dr. D5 31 Yiiksek Lisans 11 Siire¢ Agirlikli 41.9 15 13 29
K6 Prof. Dr. D6 10 Doktora 12 Siire¢ Agirlikl 60 31 2 69
K7 Prof. Dr. D7 6 Doktora 13 Siire¢ Agirlikl 50 15 8 36
K8 Dog. Dr. D8 8 Doktora 12 Sonug Agirlikli 50 21 0 33
K9 Dr. Ogr. Uyesi D9 13 Yiiksek Lisans 8 Sonug Agirlikli 53.8 8 1 1
K10 Dog. Dr. D10 15 Yiiksek Lisans 9 Sonug¢ Agirlikh 40 9 17 1
K11 Dog. Dr. D11 36 Yiiksek Lisans 12 Sonug Agirlikli 41.6 18 0 30
K12 Dog. Dr. D12 22 Yiiksek Lisans 13 Sonug Agirlikli 45.4 28 6 18
K13 Dog. Dr. D13 22 Doktora 12 Sonug Agirlikh 31.8 20 2 16
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Tablo 7. (Devami)

K14 Dr. Ogr. Uyesi D14 14 Yiiksek Lisans 12 Sonug Agirlikl 35.7 20 1 21
K15 Dr. Ogr. Uyesi D15 19 Yiiksek Lisans 13 Sonug Agirlikli 42.1 14 33 34
K16 Dog. Dr. D16 5 Yiiksek Lisans 13 Sonug Agirlikli 80 16 6 29
K17 Prof. Dr. D17 15 Yiiksek Lisans 12 Sonug Agirlikli 60 15 2 16
K18 Prof. Dr. D18 23 Yiiksek Lisans 14 Sonug Agirlikli 78.2 14 0 19

L : [igili derste yapilan hafta sayisint ifade eder.

2 . Derslerin degerlendirme tiirleri, her bir dersin OYS'de bulunan izlencesinden elde edilen verilere dayanmaktadir. "Siire¢ agirlikh” ifadesi, derslerin degerlendirilmesinin sadece sinav notlarina
dayanmayip, ayni zamanda 6dev, quiz gibi etkinliklerin de dikkate alindig bir yontemi belirtir. "Sonug agrlikli" terimi ise, degerlendirmenin yalnizca vize, final ve biitiinleme sinavlarindaki notlara gore
yapildigini ifade eder.

3 : Katilim oram, OYS ve canli derslere aktif olarak katilan éSrenenlerin yiizdesini temsil etmektedir. Ornegin, 6grenen sayisimin 6 oldugu bir derste %50 katilim orani, OYS ve canli derslere aktif olarak
3 dgrenenin katildigimi géstermektedir.

4 : Ders yapilan hafta sayisi boyunca yapilan canli dersleri ifade etmektedir. Burada bir haftada birden fazla canli ders yapildigi haftalarda olmustur.

5: OYS'de ogrenenlere sunulan gorsel kaynaklarin (vesim, video vb.) sayisini belirtmektedir.

6 - OYS'de ogrenenlere sunulan basili kaynaklarin (pdf.doc vb.) sayisini belirtmektedir.
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Veri Toplama Araglan

Bu arastirmanin amaci, dgrenme analitigi verilerine (OYS ve Canli Ders) dayali olarak
Ogrenenlerin uzaktan egitim siire¢lerindeki etkinliklerinin izlenmesi Ve bu etkinliklerin otonom
bir sekilde agirliklandirilarak degerlendirilmesine yonelik LED ismi verilen bir gosterge
panelinin analizi, tasarlanmasi, gelistirilmesi, uygulanmasi ve degerlendirilmesidir. Bu
dogrultuda arastirma sorularinin her birinin cevabinin bulunmasina yonelik siirecte dort adet
veri toplama arac1 kullanilmistir. iki adet yar1 yapilandirilmis goriisme formu, kullanilabilirlik
gozlem formu ve log kayitlar1 arastirma kapsaminda kullanilan veri toplama araglaridir.
Asagida verilen Tablo 8’de 6ncelikle veri toplama araglarinin hangi arastirma sorusuna cevap
bulmak amaciyla kullanildigi, her bir veri toplama aracinin elde edildigi ¢alisma grubuna

yonelik detayli agiklamalar alt bagliklar halinde sunulmustur.
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Tablo 8. Arastirma Kapsaminda Yer Alan Calisma Grubu, Veri Toplama Araglari ve Analiz Yontemleri

Siireg Asrsl?&:ﬁa Orneklem Grubu Veri Toplama Araglart A\é:Irilzi Uﬁgﬂ:nma
Gosterge Paneli Tasarim Ilkelerinin
Belirlenmesi Arast
Literatiir Taramas1 (Arastirmact tarafindan literatiir taramast siir e;?i;r;ﬁ?] ca
yapilarak tasarim ilkeleri ortaya
ctkartilmigtir.)
Ogreticiler igin yar1 yapilandiriimig
gorisme formu . Analiz ve
Analiz, Tasarim ve 1 5 Ogretici (A.ra.st.zrma({{ tflmﬁ ndan gglwtzrzlm ishr. R;erik tasarim siiresi
Gelistirme Gelistirilen goriigsme formu ile taslak ekran Analizi boyunca
tasarumlar: ogreticilere gosterilecek
tasarim ilkeleri belirlenmistir.)
3 Alan Uzmani (6grenme analitik konusunda Biligsel gezinti (Cognitive Walkthrough):
makale, lisansiistii tez veya proje yapanlar), 4 Kullanici temelli degerlendirme Analiz ve
6gr"enen (online ders deneyimi olan ve aktif olarak (Biligsel gezinti ile kullanicilar sistemi tasarim siireci
0YS’de tiim modiilleri kullananlar), 5 teknik kullanirken ne gibi sikintilar ¢ikarildigin sonunda
personel (Sistemlerde Front-end ve ya Back-end tespit edilmesi ve buna yonelik tasarim
yazan personeller) ilkeleri ortaya ¢ikartilmistir.)
Atatiirk Universitesi bilinyesinde uzaktan egitim Ogretici gorisme fo?m.u. o
yoluyla yiiriitiilen lisansiistii dersler kapsaminda (4ra§ t.zrmac.? tflmﬁ ndan gglz@{l;:llm}@}‘ v
amaca yonelik 6rnekleme yontemiyle goniillii en az Gelistirilen gorisme f ormu ile ggretzczlerm 2. Donem 14.
18 ders (18 dgretici) kapsaminda farkli alanlardan kullanim durumian, diizey lgrz ve katilim haftadan sonra
(Fen, Sosyal, Egitim ve Saglik) dersler yiiriiten puanmnin kullamlmasmfiakl. durumlarin _
Degerlendirme ve 5 dareticiler ortaya ¢ikartilmasina yonelik sorular yer Betimsel
Raporlama almistir.) analiz

Sistem kayitlar1 (logs)

Sistem kayitlari
(Arastirmact tarafindan sistem
veritabanindaki verilerin alinarak
ogreticilerin kullanim durumlari ortaya
ctkartilmigtir.)

2. Donem 14.
haftadan sonra
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Goriisme Formlar

Arastirma kapsaminda, problem durumunun belirlenmesi ve uzmanlar, 6grenenler ile
teknik personelin goriislerinin alinmasi1 amaciyla Kullanilabilirlik Gozlem Formu, 6greticilerin
LED kullanim diizeylerinin ortaya ¢ikarilmasi amaciyla ise Yar1 Yapilandirilmis Goriisme
Formlar1 kullanilarak goriismeler gerceklestirilmistir. Yar1 yapilandirilmis goriisme formlari,
sabit segenekli sorularin yani sira agik uglu sorular igeren veri toplama araglaridir ve bu araglar,
derinlemesine bilgi elde etmek icin etkili bir yontemdir (Biiylikoztiirk vd., 2017). Bu goriisme
formlar1, aragtirma sorulariyla dogrudan baglantili olarak hazirlanmis ve hedef kitlenin genel
ozelliklerine uygun, acik ve anlasilir sorular icerecek sekilde yapilandirilmigtir (Karasar, 2016).
Asagida, tasarim ilkelerinin belirlenmesi amaciyla Ogreticilerden, Ogrenenlerden, teknik
personellerden ve uzmanlardan alinan goriislere yonelik olarak hazirlanan Goriisme Formu I ve
Kullanilabilirlik G6zlem Formu ile 6greticilerin LED kullanim diizeylerini belirlemeye yonelik
olarak kullanilan Goriisme Formu II ve Sistem (log) Kayitlari detayli bir sekilde

agiklanmaktadir.

Goriisme Formu I

Uzaktan egitim yoluyla ders alan 4 O&grenen ve 5 Ogretici ile goriismeler
gerceklestirilmistir. Bu goriismeler, 14 haftalik uygulama siirecinin tamamlanmasinin ardindan
yapilmigtir. Ogreticilerle yapilan goriismeler yiiz yiize gergeklestirilirken, dgrenenlerle telefon
aracilifiyla goriigmeler diizenlenmistir. LED sistemlerinin tasarim ilkelerini belirlemek
amaciyla yar1 yapilandirilmig goriisme formu (EK-1) kullanilmigtir. Bu goriisme formunda yer
alan sorular, agirlikli olarak LED sistemlerinin arayliz, tasarim ve etik ilkelerine odaklanmis,
katilimcilara ayn1 zamanda demografik bilgilerini i¢eren sorular da yoneltilmistir. Gorlismeler
sirasinda LED sistemi aktif olarak kullanilmis ve sorular, katilimcilar LED sistemini incelerken

yoneltilmistir.

Goriisme Formu Il

Aragtirmanin problem durumunu belirlemek amaciyla, derslerini uzaktan egitim yoluyla
yiriiten Ogreticilerle yiiz yiize gorigsmeler yapilmistir. Bu goriismelerde, 6grenme
etkinliklerinin gosterge paneli kullanim diizeylerini, bu kullanimlar1 etkileyen faktorleri ve
kullanim amagclarini arastirmaya yonelik sorular i¢eren yar1 yapilandirilmis bir gériigme formu
kullanilmistir (Ek 2). Ayrica, LED sisteminin kullanim amagclari, sisteme katilim ve begeni
diizeylerini etkileyen faktorlerle ilgili sorular da yoneltilmistir. Goriismeler esnasinda, LED
sistemi agik bir sekilde katilimcilara sunulmus ve sorular, katilimcilar LED sistemini incelerken

yoneltilmistir.
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Kullanilabilirlik Gozlem Formu

Arastirmanin bir diger problem durumunu belirlemek amaciyla, alan uzmanlari ile LED
sistemi tlizerinde biligsel gezinti yapilmustir. Biligsel gezinti, kullanicilarin adim adim
gerceklestirdigi eylemler sirasinda karsilastiklar1 deneyimlerin incelenerek, sistem tasariminin
giiclii yonlerini ve iyilestirilmesi gereken alanlarmi degerlendirme formlar1 aracilifiyla
belirlemeyi amaglayan bir analiz yontemidir. Bu biligsel gezintiler yiizylize veya Zoom
platformu tizerinden gergeklestirilmistir. Teknik personeller ile yiizyiize gériismeler yapilarak
LED sistemini kendi bilgisayarlarinda agarak, arastirmaci tarafindan belirlenen gorevleri yerine
getirmiglerdir. Uzmanlar, LED sistemini kendi bilgisayarlarinda agarak, aragtirmaci tarafindan
belirlenen gorevleri yerine getirmislerdir. Bu gorevler, kullanilabilirlik gézlem formunda yer
alan sorulardan olusmaktadir. Ayrica, sistemin kullanimi, arayliz tasarimi ve etik ilkeler

hakkinda da uzmanlara ek sorular yoneltilmistir. Kullanilabilirlik gézlem formunun detaylari

EK-3’te sunulmaktadir.

Gosterge Paneli Sistem (Log) Kayitlar

Ogreticilerin sistemi kullanim diizeylerini belirlemek amaciyla, LED sistemine ait log
kayitlar1 veri toplama araci olarak kullanilmistir. On sekiz 6gretici, 14 hafta boyunca sistemi
aktif bir sekilde kullanmistir. Arastirmaya katilan Ggreticilerin log kayitlari, aragtirmanin
amacina uygun olarak incelenmis ve analiz edilmistir. LED sistemindeki log verileri,
Ogreticilerin sisteme haftalik giris sayilar1 ve sistemde gecirdikleri siireler tizerinden kullanim
diizeylerinin belirlenmesi i¢in kullanilmistir. Bu veriler, 6greticilerin sisteme yonelik etkilesim

sikligin1 ve sistemde aktif kalma siirelerini degerlendirmek amaciyla analiz edilmistir.

Veri Toplama Araclarinin Gegerlik ve Giivenirligi

Bilimsel arastirmalarda, arastirma sorularina yanit bulmak i¢in veri toplama araglari
kullanilir. Elde edilen bulgularin gecerli ve giivenilir olabilmesi, kullanilan veri toplama
araglarinin gegerlilik ve giivenilirligine baghdir (Fraenkel vd., 2012; McMillan & Schumacher,
2010). Gegerlilik, dlgiilmek istenen 6zelligin diger degiskenlerle karigsmadan dogru bir sekilde
Olctilebilme kapasitesini ifade ederken; giivenilirlik, bir 6zelligin her 6l¢timde ve farkl kisiler
tarafindan gerceklestirilen 6l¢timlerde tutarli sonuglar vermesini ifade eder. Baska bir deyisle,
giivenilirlik, o6l¢limlerin tekrarlandiginda ayni sonuglart vermesi ve oOlglim aracinin

dogrulugudur (Fraenkel vd., 2012; McMillan & Schumacher, 2010).

Bu arastirmada, veri toplama araglariyla elde edilen bulgularin gegerli ve giivenilir
olmasi i¢in bazi 6nlemler alinmistir. Tablo 9°da, her bir veri toplama aracina yonelik olarak

alinan gegerlilik ve giivenilirlik 6nlemlerine detayli bir sekilde yer verilmistir.
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Tablo 9. Veri Toplama Araglarina Yonelik Gecerlilik ve Giivenirlik Onlemleri

Gegerlilik Onlemleri

Giivenirlik Onlemleri

LED Sistem (Log)
Kayitlart

e LED sisteminde, tutulan verilerin
arastirma sorularini yanitlayabilecek
nitelikte ve yeterlilikte olmasini
saglamak amaciyla sistem tasarimi
bu dogrultuda gerceklestirilmistir.

e LED sisteminde  kaydedilen
kullanici davranislarinin dogru ve
eksiksiz bir sekilde kayit altina
alindigi kontrol edilmistir.

Goriisme Formlari

e Goriisme  formundaki sorular,
arastirma sorularini derinlemesine ve

ayrmtih  bir  sekilde agikliga
kavusturacak sekilde
yapilandirilmistir.

e Gorlisme formlari, 1 Bilgisayar ve
Ogretim  Teknolojileri  Egitimi
(BOTE) alan uzmani, 2 BOTE
doktora 6grencisi ve 1 dil uzmaninin
katkilartyla incelenmistir.

e Goriisme formlarimin nihai haline
ulagsmak amaciyla pilot goriismeler
yapilmustir.

e Goriisme sorulari, arastirmanin
amacina uygun olarak belirlenen
sorular dogrultusunda
hazirlanmustir.

Kullanilabilirlik
Gozlem Formu

e Gorevler, sistemin ayrintili
kullanimini saglamak amaciyla
kolay, orta ve zor seviyelerde olacak
sekilde hazirlanmustir.

e Hazirlanan gorevler, 2 BOTE
doktora 6grencisi ve 1 dil uzmaninin
katkilariyla degerlendirilmistir.

e Kullanilabilirlik formunun nihai
haline ulagmak igin ise pilot
goriigmeler gergeklestirilmistir.

e Gorevler, sistemin ayrintili bir
sekilde kullanilabilmesini
saglamak ve arastirma amacina
uygun olarak belirlenen sorular
dogrultusunda hazirlanmistir.

Uygulama ve Veri Toplama Siireci

Ogrenme Analitikleri Gosterge Paneli'nin tasarim ilkelerinin belirlenmesi ve dgreticiler

tarafindan kullanim diizeyleri, kullanimi etkileyen faktorler ve kullanim amaclarmin

incelenmesi, arastirmanin uygulama siirecini olusturmaktadir. Tasarim ilkelerinin belirlenme

asamasi lic adimda gergeklestirilmistir: (1) Arastirmaci tarafindan yapilan literatiir taramasi, (2)

arastirmaci tarafindan gelistirilen goriisme formu araciligiyla taslak ekran tasarimlarmin

Ogreticilere gosterilmesi ve (3) biligsel gezinti yontemiyle 3 alan uzmani (6grenme analitigi

konusunda makale, lisansiistii tez veya proje calismalari olanlar), 4 6grenen (online ders

deneyimi olan ve Ogrenme Yonetim Sistemi'ndeki tiim modiilleri aktif olarak kullananlar), 5

teknik personel ve 5 dgretici ile sistem kullanimi sirasinda yasadiklari sorunlarin belirlenmesi

ve tasarim ilkelerinin ortaya konulmasi.
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Tasarim ilkeleri belirlenirken, literatiir taramasi sonucunda elde edilen teorik ¢erceveler
ve kullanic1 gereksinimleri dikkate alinmistir. Gosterge paneli tasarlanirken ele alinacak
konular arasinda, teorik yaklagimlar (Jivet vd., 2017), kullanic1 ihtiyaglari, toplanmasi gereken
veri tiirleri, kullanilacak gorsellestirme tilirleri, tasarim siirecine kimlerin dahil edilecegi
(Kaliisa vd., 2023) ve bu kisilerin rolleri (Kaliisa & Dolonen, 2022) ile etik konular (Slade &
Prinsloo, 2013) bulunmaktadir. Bu ilkeler dogrultusunda, 6grenme analitikleri gosterge paneli
PHP programlama dili, HTML + CSS + JavaScript arayiiz kodlar1 ve Microsoft MSSQL

veritabani kullanilarak gelistirilmistir.

Gelistirilen LED sistemi, pilot olarak iki donem boyunca 1017 6grenen ve 10 6greticiye
uygulanmustir. Sistemi aktif kullanan 5 &greticiden veriler toplanmistir. Bu kapsamda pilot
uygulama sonrasinda gerekli bakim ve iyilestirme ¢alismalart yapilmig ve sistemin Genel
Iyilestirme Asamasi (GIA) tamamlanmstir. Bu siiregte Ogrenme analitikleri gosterge
panellerinin tasarim (etik, pedagojik ve arayiiz) ilkeleri ortaya g¢ikartmak i¢in goriismeler
yapilmistir. Ayrica gelistirilen Ogrenme Etkinlikleri Gosterge Paneli, Atatiirk Universitesi
Egitim Bilimleri Enstitlisii'nde uzaktan egitim yoluyla ders veren en az 18 goniillii 6gretici
tarafindan yiiriitiilen derse 14 hafta (1 donem) boyunca uygulanmistir. Birinci arastirma sorusu
kapsaminda, gelistirilen sistem 14 hafta boyunca 5 6gretici tarafindan verilen 5 ders igin
kullanilmustir. fkinci arastirma sorusu kapsaminda ise, 14 hafta siiresince 18 dgretici tarafindan

yiiriitiilen 18 derste uygulanmustir.

Tasarim ilkeleri (etik, pedagojik ve arayiiz) yar1 yapilandirilmis goriisme formu ve
kullanilabilirlik gdzlem formu kullanilarak belirlenmistir. Ogreticilerin kullanim diizeyleri,
kullanimi etkileyen faktorler ve kullanim amaglari ise, arastirmaci tarafindan hazirlanan yari
yapilandirilmig goriisme formu ve sistem log kayitlar1 ile degerlendirilmistir. LED sisteminin

gelistirme siireci Sekil 5’de ayrintili olarak gosterilmektedir.
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Sekil 5. LED Sistemi Gelistirme Stireci

Literatiir Taramasi

Literatir -
-
Taramasi -
Problemin o
Belirlenmesi o a
Analiz
Tasanm we Gelistirme o di |
senkron ve Asenkron sistemlarden alinan _ Degerlendirme ve Raporlama
werilerin balirlenmasi dgrenen etkinlikleri gasterge penelinin ——— —
skran tasanimianmn yapilmasi Uygulamanm dgreticiler ve &grenasnler tarafindan kullanim
rilot galigmasi olarzk Gri lliski Analiz Modali - — — =
cersksinimler tamimlama Kullarim sonunda LED'in tesanm (arayuz, predagojik ve etik]

ile etkilegim tirlerine gdre puanlandirma

ilkelerinin ortaya qikartilmasi
yapilmasi

Siztem ve yazilim tasanm

kullzrim sonunda ortaya cikan verilers yEnelik 8greticilerin

Eergek uygulama olarak Gri iligki Analiz — — - - o eieE )
zergeklestirme ve Birim Testi kullamim diizeylerinin algolmesi

hodeli ile etkilegim torlerine gére
puanlandirma yapilmasi

Birlestirme ve Birim Testi =osterge panelinin kullanim amaglan ve kullanimim stkileyen
fakvdrierin aortaya okartilmas

Tasanm kriter havuzunum clusturulmas: Tzl=m v= Bakim

Prajenin bu kisminda selale sireg maodeli
kullarlacaktir. (Clguniazana kadar siireg
devam edecsk)

ilgili Arast Sorulan llgili Arastinmna Sorulan
lgili Arastirma Sorulan
1. LEDVin gelistirilmesinds; 2. Ofreticilerin LED'i kullerim dizeyleri, amaglan we kullamm durumlanm etkileyen
' faktérier nelerdir?
a. Tasanmn Etik ilkeleri neler olmahdir? 3. Ofreticilerin gisterge panelini kullanim diizeyi nedir?
k. Ogreticlerin gisterge panelinin kullammim etkileyen faktdrler nelerdir?
b.  Pedagojik tasanm ilkeleri neler clmalhdir? c. Ogreticilerin gisterge panelini kullanim amaglan nelerdir?
c. Ara yiz tasanm ilkeleri neler almahdir?
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Sistemin gelistirme siireci Sekil 5’de gosterilmistir. Siireg; analiz, tasarim ve gelistirme
ile degerlendirme ve raporlarlama olmak tizere 3 boliimden olugsmaktadir. Literatiir taramasi

stire¢ boyunca devam edilmistir.

Analiz

Aragtirmanin bu adiminda literatlir taramasi1 ve alan incelemeleri sonucunda ortaya
c¢ikarilan problem durumu ele alinmistir. Problem durumunu ¢d6zmek amaciyla gelistirilecek
olan sistem gereklilikleri belirlenmistir. Bu kapsamda dort adimh bir yap1 olusturularak
sistematik olarak asagidaki adimlar ile sistemin gereklilikleri ve yapisi analiz edilmeye

calisilmigtir.

1. Senkron ve Asenkron Sistemlerden alinan verilerin belirlenmesi: Bu adimda uzaktan
egitim sistemlerinde (Ogrenme Yonetim Sistemi ve Canli Ders) kayit altma alinan
Ogrenen etkinlikleri arastirmaci tarafindan belirlenmistir. Bu kapsamda onceki yillarda
verilen bir derse ait Ogrenme Yonetim Sistemi (OYS) ve Canli ders verileri arastirmaci

tarafindan incelenmis ve bu sistemlerden alinabilecek veriler belirlenmistir.

OYS Sistem Kayitlar1 (Loglar): Gelistirilecek gosterge paneli icin Moodle Ogrenme
Yonetim Sistemi kullanilmistir. Moodle veritabanindan 6gretici ve dgrenen etkilesimlerine

iligskin veriler alimmustir. Veritabanindan su veriler alinmistir:

e Ogrenenlerin OYS’de toplam gegirdikleri siire,

e OYS’ye giris yapan toplam dgrenen sayist,

e OYS’ye eklenen kaynak sayisi,

e Ogrenenlerin iceriklerle yapmus olduklari etkilesim sayilari,
e Ogrenenlerin iceriklerle yapmis olduklar etkilesim siireleri,
e Ogrenenlerin materyalleri toplam goriintiileme siiresi,

e Materyalleri goriintiileyen/indiren toplam 6grenen sayisi,

e Ders kapsaminda acgilan tartisma forumu sayisi,

e Ogreticinin tartisma forumlarinda ileti/mesaj sayist,

e Ogreticinin tartisma platformlarma toplam goz atma siiresi,
e Ogrenenlerin tartisma forumlarinda ileti/mesaj sayisi,

e Ogrenenlerin tartisma platformlarina toplam goz atma siiresi,

Moodle veri tabani yiizlerce tablolardan olusmaktadir. Gelistirilecek gosterge paneli
icin log verileri (mdl standard log), kullanici verileri (mdl user), kaynak/dokiiman verileri
(mod_resource), tartisma verileri (mdl_forum) basta olmak iizere veritabanindaki iliskili diger

tablolardan veri ¢ekme islemi gerceklestirilmistir.
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Canh Ders Platform Kayitlar1 (Loglari): Bigbluebutton canli ders platformu
kullanilmistir. Bu platformda veriler xml formatlarinda alinmistir. Bu verilerin veritabanina
yazilmasi ve okunmasi PHP programlama dili yardimiyla gergeklestirilmistir.. Bu veriler
sadece 6grenenden alinmistir. Canli Ders Platformunda 6grenenden alinan veriler;

e Onceki derslere ait kayitlarin tekrar izlenme sayisi,
e derste gecirmis oldugu siire,

e kamera agma siiresi,

e mikrofon agma siiresi,

e ¢l kaldirma,

e emoji kullanma (durum ayarlama),

e anket kullanima,

e ckran paylasimi

e beyaz tahtadaki etkilesimlerdir.

2. Pilot calismasi olarak GIA gore puanlandirma: Ogrenenlere ait farkli tiirdeki
etkilesimlere (kamera agma siires (sn), el kaldirma sayis1 vb. ) ait verilerin tek diizlemde
gosterilmesi icin ve tek diizlemde gosterilen 6grenen etkilesim verilerinden tek bir
mesguliyet puam elde edebilmek igin ¢ok kriterli karar verme algoritmalaridan GIA
algoritmas1 kullanilmistir. Calisma kapsaminda 2022-2023 Egitim Ogretim yili bahar
doneminde 10 d6greticinin vermis oldugu 22 ders ve 1017 &gretici ile pilot uygulama
gerceklestirilmistir. Pilot uygulamada o6greticilerin vermis olduklar1 dersler onlisans,
lisans ve lisansiistli derslerden olusmustur.

3. Gercek uygulama icin Gri lliski Analize gore puanlandirma: Ogrenenlere ait farkli
tiirdeki etkilesimlere (kamera agma siires (sn), el kaldirma sayis1 vb. ) ait verilerin tek
diizlemde gosterilmesi i¢in GIA modelinden faydalanilmistir. Ayrica tek diizlemde
gosterilen 6grenen etkilesim verilerinden tek bir mesguliyet puani elde edebilmek i¢in
cok kriterli karar verme algoritmalarindan GIA algoritmasi kullanilmistir. Bu
puanlandirmanin kullanilma nedeni, gelistirilen sistemin diger 6grenme analitigi gosterge
panellerinde bulunan tiim 6zellikleri igermesi gerekliligidir.

4. Tasarim kriter havuzunun olusturulmasi: Bu adimda Ogrenen etkinlikleri gosterge
panelleri tasarlanirken dikkat edilmesi gereken unsurlar ve ilkeler sistematik literatiir
taramasi ve var olan gosterge panelleri incelenerek belirlenmistir. Bu verilere bulgular

kisminda sunulmustur.
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Analiz boliimiinde veri toplama aracinin hangi arastirma sorusunu cevaplandirmak
amaciyla kullanilacagi ve elde edilen verilerin analizinde kullanilan yontemler Tablo

2.2.’de gosterilmektedir.

Tasarim ve Gelistirme

Arastirmanin bu asamasinda gelistirilen LED’in tasarimlarinin nasil olmasi gerektigi ve
bunlara yonelik ilkelerin belirlenmesi planlanmistir. Sistemin tasarlanmast ve gelistirilmesi
kisminda Selale Stire¢ Modelinden faydalanilmistir. Herhangi bir yazilim gelistirme stirecinde,
yazilimin liretim asamasi ve kullanim asamasini kapsayan tiim siireclerin gegirdigi asamalarin
belirli bir prosediire dayali olarak isletilmesi gerekmektedir. Yazilim gelistirme siireglerini
yonetebilmek amaci ile kullanilan ¢esitli modeller bulunmaktadir. Bu ¢alismada da yazilim
gelistirme modellerinden Caglayan (Selale) modeli kullanilmistir. Caglayan modeli genellikle
ihtiyaclar1 tam bir sekilde belirlenmis ve gereksinimleri biiyilk oranda degismeyen
projelerde kullanilan, analiz, tasarim, gelistirme, dogrulama ve bakim agamalarindan olusan
dogrusal bir modeldir (Pressman, 2005). Bu arastirma ile Ogrenme Yo6netim Sistemi ve Canli
ders platformunda herhangi bir degisiklik yapmadan sadece bu sistemlerdeki etkilesim
araglarmi kullanarak sistem tasarimi yapilmistir. Ayrica kullanilan etkilesim araglarina
herhangi bir miidahalede bulunulmamistir. Dolayisiyla bu agidan tasarim ve gelistirme
asamasinda selale siireg modeli uygun goriilmiistiir. Selale siire¢ modeli Sekil 2.2°de yer

verilmistir.

Sekil 6. Selale Siire¢ Modeli Asamalari

— > >
Gereksinimlerin Sistem ve Gergeklestirme ve Birlestirme ve Islem ve
Tammlanmasi Yazilun Tasarim Birim Testi Birim Testi Bakim

5. Gereksinim tanimlama: Gelistirilecek olan sistemin temel amacinin ve ne tiir islevlere
sahip olmas1 gerektiginin belirlenmesine yonelik analiz islemlerini kapsamaktadir. Bu
kapsamda LED’in ¢alisma kapsaminda kullanilacagi amag¢ dogrultusunda tasimasi
gerektigi ongoriilen teknik olarak temel 6zellikler gerceklestirilen alan yazin taramasi ve
benzeri panellerin incelenmesi sonucunda uzman gorisleriyle belirlenmistir. Bu adimda
sistem i¢in gerekli sunucu Ozellikleri, yazilim dili ve veritabani belirlenmistir. Ayni
zamanda sistemin front-end kisminda hangi kiitiiphane ve hangi dillerin kullanildig

belirlenmistir.
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Raporlama/Gorsellestirme: Arastirma kapsaminda belirlenen veri kaynaklarindan
alinan verilerin veri gorsellestirmesi yontemi ile otomatik raporlama yapilmistir.
Notlandirma: LED’in uzaktan 6grenim yeterliliklerine dayali gostergelere iliskin
verilerin GIA modeli ile otonom bir sekilde puanlandirilmas: yapilmistir.

6. LED’in ekranlarmmin tasarlanmasi: Arastirmanin bu asamasinda gelistirilen sistemin
tasarimi1 yapilmistir. Sistem ekranlari, ekranlara yonelik islevler ve ekran ciktilari
tasarlanmistir. Bu kapsamda sistemin tasariminin ve c¢alistiginda gergeklestirilecek
eylemlerin daha rahat anlagilmasi amaciyla balsamiq.cloud sitesinde etkilesimli bir
prototip gosterimi hazirlanmistir. Gosterimlerin bazilart Sekil 8 ve Sekil 9’da

gosterilmistir.

Sekil 7. Canli Ders Detaylar: Sayfasi

Dashboard Canl Ders Detaylar
Katilimei Kayittan El Kaldirma

23 2 55 0

Conk Denss kabion Bfrnal soyis Dars ketjdis Eluifen Sfranc] soim Chat Modiine kakion B nal soyis Darsta B kaidiran Sfrend soym

Genel Bakig

Kullamic Gevrimigi Slresi | Konugma Siresi | Kamera Siresi

QET4200 00:51:24:00 00570400

00:57:31:.00 0o13100

00-11:46:00 I 00:47:24:00 I 1+ B I
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Sekil 8. Canli Ders Kayit Izleme Sayfas:

7. Sistem ve yazilum tasarimi: Bu asamada gelistirilen sistemin tasarimi var olan Oyki
yapraklar1 (storyboard) {izerinden yapilmistir. Sistem ekranlari, ekranlara yonelik islevler
ve ekran ¢iktilar1 tasarlanmistir. Bu kapsamda sistemin tasariminin ve c¢alistifinda
gerceklestirilecek eylemlerin daha rahat anlagilmasi amaciyla balsamiq.cloud sitesinde
etkilesimli bir prototip gdsterimi hazirlanmstir. Ornek tasarimlar Sekil 3.2 ve 3.3’te

gosterilmigtir. Sistemin detayl teknik anlatim1 Sekil 3.4’te verilmistir.
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Sekil 9. Sistemin Detayli Teknik Anlatim

8. Gergeklestirme ve birim testi: Sistem ve yazilim tasarimi asamasinin tamamlanmasinin
ardindan gelistirme asamasi olarak nitelendirilebilecek gergeklestirme ve birim test
asamasina gec¢ilmektedir. Bu asamada genel olarak tasarimi tamamlanan yazilimin

kodlanma siireci ve yazilimin farkli birimlerine iliskin test islemleri yapilmstir.

Veritabam: Veritabani olarak Microsoft SQL Server kullanilmistir. OY'S ve canli ders
platform kayitlarina (loglar) ait verilerin tiimii veritabanina islenip ve veri kaynaklar1 arasindaki
iligki kurulmustur. Veri tabaninda veri tekrarlarini ortadan kaldirmak ve veri tutarliligini
(dogrulugunu) artirmak i¢in 4NF (4. Normal Form) kullanilmistir..

Arayiiziin Tasarlanmasi ve Sistemin Kodlanmasi: Sistem istemci-sunucu mimarisi
ve PHP programlama dili kullanilarak gelistirilmistir. Gelistirilen sistem Moodle 6grenme
yonetim sistemi ve Bigbluebutton canli ders platformundan farkli bir sunucu calisacak sekilde
planlanmigstir. Veriler SOAP API’ler yardimiyla gelistirilerek sistemin veritabanina alinmistir.
Sistemin arayiizli olan istemci arabirimi (Gosterge Paneli) HTMLS, CSS, Javascript ve Google
Chart kiitiiphanesi kullanilarak web uygulamasi seklinde arastirmaci tarafindan gelistirilmistir.
Verilerin arka planda okunmasi ve yazilmasi yine PHP programlama dili kullanilarak

gelistirilmistir.
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Gri Iliski Analizi (GIA): GIA modeli, ¢ok kriterli karar verme algoritmalarindan
birisidir. Bu yontem, Ogrenme Yonetim Sistemi (OYS) ve canli ders etkilesim verilerinin farkli
tiirlerde oldugu, bazilarinin saniye bazinda kaydedildigi ve bazilarinin sayisal degerlerle ifade
edildigi bir ortamda, bu verileri tek bir diizlemde gostermek ve her bir etkilesim tiirliniin dersin
dogasina uygun bir sekilde agirliklandirilmasini saglamak amaciyla kullanilmaktadir.
Ogrenenlerin ders igindeki etkilesimlerini degerlendirmek igin bu yéntemi kullanarak, her bir
etkilesim tiiriiniin 6nem derecesini belirlemek ve sonug olarak 6grenenlere bir mesguliyet puani
atamak miimkiin olmustur. Bu, dersin etkilesim kalitesini ve Ogrenenlerin katilimini daha
ayrintili ve dengeli bir sekilde degerlendirmemize olanak tanirken, verilerin farkli dogalarinmi
etkili bir sekilde birlestirmemize yardimer olmustur. Bu puanlandirmanin kullanilma nedeni,
gelistirilen sistemin diger 6grenme analitigi gosterge panellerinde bulunan tiim 6zellikleri

igermesi gerekliligidir. GIA modelinin asamalar1 ve detaylari asagida verilmistir.

[13 2

a. Karar Matrisinin Olusturulmas:: “m” in alternatifleri “n” in ise kriterleri gosterdigi
“mxn” lik karar matrisininin olusturulmasidir. Burada “i.” Alternatifin, “j.” Kriter

icin aldig1 degeri gosterir.

X = [x1(1) x1(2) -+ 21(m) X2(1) %2(2) = x(m) i 1 x5 (1) %3(2) %2 (1) X0 (m) ] (0

=1,..nvej=1,..,m)

b. Normallestirme (Standardizasyon): Kriterler farkli bigimde Ol¢iildiigiinden,
birbiriyle karsilastirilabilir yapmak i¢in standartlastirma (normallestirme) yapilir
(Tayyar vd., 2014: 30). Bu islemde biiyiik deger daha 1yi, kiigiik deger daha iyi ya da
normal ideal kriterlerinden biri se¢ilir ve hepsi i¢in asagidaki 1,2,3 esitlikten biri
kullanilir.

x;(j) — mini_y x;(j)

max;., x;(j) — minj; x; (j)

maxit,x; () — x;(j)

max;z, x;(j) — minj_; x; (j)

xi(j) = (buytk deger daha iyi ise)

x () =

(kiiclik deger daha iyi ise)

c. Standartlastiriimis Karar Matrisi ve Referans Serisinin Olugturulmasi: Bu asamada
bir onceki adimda elde edilen degerlerden yararlanarak standartlastirilmis karar
matrisi olusturulur ve karar matrisindeki her stitundaki en biiyiik degerlerden referans

serisi olusturulur.

X =[x1(1) x1(2) -+ x3(m) x2(1) x2(2) =+ 22 (m) P17 x5 (1) 20 (2) X2 (1) xn (M) ] (@

=1,..nvej=1,..,m)

Referans serisi x; = x3(1),x(2), -, x5(m)
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d. Mutlak Deger(fark) Matrisinin Olusturulmasi: Standartlastirilmis Karar matrisinden

referans seri ¢ikarilarak hesaplanir.
20:() = 1 %0() — x,(I
4= [401(1) 401(2) -+ 4g1(m) 4g2(1) 492(2) -+ Agp(m) i
P don(1) 40, (2) - dou(m) ] (i=1,..nvej=1,..,m)
e. Gri Iliski Katsayilarinin Hesaplanmasi: Fark matrisi i¢indeki tiim degerler igin gri

iliski katsayis1 hesaplanir.

mini_; minjZ; 40;(j) + 3 x max;Z; max;Z; 40;(j)

A0;(j) +3x max]L, max]®, 40:(j)

Yoi() =

f. Gri Iliski Derecesinin Hesaplanmasi: Elde edilen gri iliski katsayilar1 ilgili kriterin
agirlig ile carpilip, her bir alternatif icin toplandiginda gri iliski derecesi elde edilir.

rol-=; [W(/')X)/oi(i)].; w() = 1

Birlestirme ve birim testi: Birlestirme ve sistem testi asamasi, gelistirme siirecinin
ardindan, sistemin beklenen islevselligi sagladigmi ve istenen performansi gosterip
gostermedigini degerlendirmek i¢in gergeklestirilen bir test asamasidir. Bu asamada,
Ogrenen Etkinlikleri Gosterge Paneli, alan uzmanlar olan arastirmacilar ve dgrenenler
tarafindan test edilmistir. Nielsen (2000), kullanic1 testlerinde kullanilabilirlik
sorunlari tespit etmek icin 5-6 kullanicinin yeterli olacagimi belirtmistir. Bu
dogrultuda, bu asamada 3 alan uzmani (6grenme analitigi alaninda makale, lisansiistii
tez veya proje calismalar1 yapmis), 4 dgrenen (online ders deneyimi olan ve Ogrenme
Yonetim Sistemi'nin tiim modillerini aktif olarak kullanan) ve 5 teknik personel ile

biligsel gezinti yaklasimi kullanilarak sistemin test edilmesi saglanmastir.

Biligsel gezinti (Cognitive Walkthrough): Bilissel gezinti, uzman analizi yontemleri

arasinda yer alan dort yaklasimdan biridir ve sistemin Ogrenilebilirligini degerlendirmeyi

amaglamaktadir. Bu yaklagim, kullanicilarin bir dizi eylemi adim adim gergeklestirirken

yasadiklart deneyimlerin ayrintili olarak incelenmesini gerektirir. Analizler sirasinda

degerlendirme formlar1 kullanilarak, sistemin tasarimindaki gii¢lii yonler ile gelistirilmesi

gercken alanlar tespit edilmeye c¢alisilir. Bu formlar, sistemlerin tasariminda nelerin iyi

calistigin1 veya hangi alanlarda iyilestirmeye ihtiyag oldugunu belirlemek amaciyla

kullanilmaktadir. Biligsel gezinti yontemi, etkilesimli sistemlerin ilk kez kullanilmasi

durumunda, kullanilabilirlik degerlendirmeleri icin 6zellikle yararlidir.
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10. islem ve bakim: Gelistirilmesi tamamlanmis iiriiniin kullanim siirecine iliskin
islemlerinin yapilmasi ve son olarak prototipin onaylanmasidir.

A. Arastirmanin bu kisminda sistemin gelistirilmesi i¢in selale siire¢ modeli
kullanilmistir.. Sistem kullanicilar tarafindan pilot olarak kullanildiginda sistemde
istenilen diizeltmeler anlik olarak yapilmistir. Stirecin son agsamasinda bile verilen
geri bildirimler siirecin hangi basamagini etkiliyorsa o basamaga gelip siireg
tekrardan isleme alinmistir. Sistem olgunlasana kadar bu siire¢ bu sekilde devam
edilmistir. Sistemin olgunlasmasindan sonra 12. adim, yani sistemin gercek

kullanicilar tarafindan kullanilmasi saglanmistir.

Tasarim ve gelistirme kisminda veri toplama aracinin hangi arastirma sorusunu
cevaplandirmak amaciyla kullanilan ve elde edilen verilerin analizinde kullanilan yontemler

Tablo 3.6’da gosterilmektedir.

Degerlendirme ve Raporlama

Aragtirmanin bu bolimiinde, LED sisteminin ogreticiler tarafindan kullanim diizeyleri
ve bu kullanim diizeylerini etkileyen faktorler ve kullanim amaglar incelenmistir. Bu
kapsamda, gelistirilen gosterge paneli 6greticiler tarafindan 14 hafta boyunca kullanilmis ve
Ogrenenlerin  etkinlikleri otomatik olarak mesguliyet puanlarmma doniistiirilmistiir.
Ogreticilerin sistem kullanim diizeyleri, sistem log kayitlari ve yapilan goriismeler araciliiyla
analiz edilmistir. Degerlendirme ve raporlama boliimiinde kullanilan veri toplama aracinin,
hangi aragtirma sorusunu yanitlamak amaciyla kullanilacag: ve elde edilen verilerin analizinde

hangi yontemlerin uygulanacagi Tablo 3.2°de ayrintili bir sekilde sunulmustur.

Verilerin Analizi

Arastirma kapsaminda veri analizi siireci, veri toplama araglarinin belirlenen arastirma
sorulari ile olan iligkisi g6z Oniinde tutularak yapilmistir. Veri analizi siirecinde 6grenenlere,
alan uzmanlar1 ve teknik personellere goriisme formu, 6greticilere ise hem goriisme formu hem
de log kayitlarindaki veriler bilgisayar ortaminda yer alan belgelere aktarilmistir. Arastirma
sorulart dogrultusunda verilere uygulanan nitel analiz yontemleri Tablo 2.6’de detayl1 olarak

aciklanmustir.

Nitel Veri Analizi

Arastirmada elde edilen verilerin biiytik bir boliimii nitel veri 6zelligi tagimaktadir. Nitel
verilerin analizi, MAXQDA 2020 yazilimi araciligiyla icerik analizi yontemi kullanilarak

gerceklestirilmistir. Yildirnm ve Simsek (2013), igerik analizinin, benzer verilerin belirli
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kavram ve temalar etrafinda organize edilerek anlamlandirilmasini ve yorumlanmasini
sagladigimi ifade etmektedir. Benzer sekilde, Elo ve Kyngas (2008) de igerik analizinde,
verilerin agik kodlama, kategori olusturma ve Ozetleme agsamalarinda yapilandirilmasi
gerektigini vurgulamaktadir. Bu c¢alisma kapsaminda, nitel veriler bu ii¢ temel asama
dogrultusunda analiz edilmistir. Yildinm ve Simsek's (2013) gore, bu asamalarin
tamamlanmasinin ardindan, nitel verilerin daha giivenilir bir sekilde yorumlanabilmesi i¢in
sayisal verilere doniistiiriilmesi 6nem arz etmektedir. Bu sayede, igerik analiziyle elde edilen
nitel veriler, istatistiksel verilere doniistiiriilerek bulgularin daha kapsamli bir bi¢imde

degerlendirilmesi miimkiin hale gelmistir (Kogak & Arun, 2006).

Analiz siirecinin baglangicinda, elde edilen veriler, aragtirmanin hedefleri dogrultusunda
derlenmis ve sistematik bir sekilde organize edilmistir. Veriler, kavramsal olarak anlaml
kodlara ayrilarak yapilandirilmis bir kodlama siireci yiiriitiilmiistiir. Tlim verilerin eksiksiz
bicimde kodlandigindan emin olunduktan sonra, olusturulan kod listesi iizerinden her bir veri
ile kodlar arasindaki iliskiler analiz edilmistir. Bu asamayi takiben, kodlamalar arasinda ortak
ve benzer Ozellikler tagiyan veriler belirlenmis ve temalar altinda siniflandirilmistir. Her bir
tema ve ilgili kodlar detayl1 bir sekilde agiklanmis, ayrica frekans temelli tablolar hazirlanarak
sunulmustur. Analiz siireci boyunca, veri toplanan her bir 6grenen, dgretici, teknik personel ve
alan uzmani igin numara atamasi yapilmis, bu dogrultuda uzaktan egitim dgrenenleri (O),
ogreticiler (K), teknik personel (T) ve alan uzmanlar1 (U) olarak kodlanmistir. Ornek olarak,
ogretici verileri K1, grenen verileri O1, teknik personel verileri T1 ve alan uzman verileri U1

seklinde isimlendirilmistir.

Arastirma siirecinde, 0grenenler, 6greticiler, teknik personel ve alan uzmanlariyla
gerceklestirilen goriismeler sonucunda elde edilen nitel veriler, igerik analizi yOntemi
kullanilarak degerlendirilmistir. Icerik analizinin tiim agsamalarina iliskin ayrintilar, Sekil 3.6'da

kapsamli bir bigimde sunulmusgtur.
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Sekil 10. Nitel Veri Analiz Stireci

|/

- Goragme verilerinin transkript edilerek analiz asamasina hazirlanmasi
- Her bir ifadenin incelenerek kodlanmasi ve kontrol edilmesi
Gsterge Panellerinin Tasarim - Kodlarin bir araya getirilerek kategori ve temalarin olusturulmasi
Ikeleri (Etik, Pedagojik ve Arayiiz) - Tema ve kodlgrln tablo formatinda dizenlenip ayrintili bir sekilde agiklanmasi
(Ara . Sor. 1) - Etik Tasarim llkelerine ait temalar : Veri erisebilirligi, Veri gizliligi ve
Veri kullanimina iligkin bilgilendirme
- Pedajojik Tasarim ilkelerine ait temalar : Anlagilabilirlik, Etkilesim ve Geri Bildirim
- Arayiiz tasanim ilkelerine ait temalar: igerik, Tasarim ve Kullanici deneyimi

- Gorugme verilerinin transkript edilerek analiz asamasina hazirlanmasi
Gasterge Panelinin Kullanimn: - Her bir ifaFIenin im:ele.n_erek kndlanm_aﬁ ve kontrol edilmesi
Etkileyen Faktirler - Kodlarin bir araya getirilerek kategur! ve ten]alann ulugt_uruln!a5|
(Aras. Sor. 2b) - Tema ve kodlarin tablo formatinda dizenlenip ayrintili bir sekilde agiklanmasi
- Temalar : icerik, Analiz ve Degerlendirme, Kullanim Kolayligi ve Teknik

- Gorisme verilerinin transkript edilerek analiz agamasina hazirlanmasi

- Her bir ifadenin incelenerek kodlanmas ve kontrol edilmesi

- Kodlarin bir araya getirilerek kategori ve temalarin olugturulmasi

- Tema ve kodlarin tablo formatinda dizenlenip ayrintili bir sekilde aciklanmasi
- Temalar : izleme, Degerlendirme, Oz Degerlendirme, Planlama ve Motivasyon

Gosterge Panelinin Kullanim
Amaglan
(Aras. Sor. 2c)

Arastirmacinin Rolii

Arastirmada, arastirmacit LED (Learning Engagement Dashboard) sisteminin tasarim,
gelistirme, uygulama ve degerlendirme asamalarinda kilit bir rol {istlenmistir. Bu siiregte
aragtirmacinin sorumluluklari, uygulama siirecine rehberlik etmek, veri toplamak, analiz etmek

ve elde edilen verileri yorumlamak seklinde 6zetlenebilir.

[k asamada, arastirmaci mevcut gdsterge panellerini inceleyerek Ogrenme Yonetim
Sistemi (OYS) ve canli derslerden hangi verilerin toplanabilecegini ve bu verilerin nasil
anlamlandirilacagini analiz etmistir. Bunu takiben, LED sisteminin tasarim siirecinde ¢esitli
tasarim alternatifleri gelistirilmis ve sistemin veritabani yapisi olusturulmustur. Bu asamada,
hangi verilerin saklanmasi gerektigi kararlastirilmistir. Gelistirme siirecinde pilot uygulama
gercgeklestirilmis ve kullanici geri bildirimleri dogrultusunda sistemde gerekli iyilestirmeler

yapilmistir. Ayrica, katilim ve mesguliyet puanlarinin hesaplanmasina yonelik algoritmalar,
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veritabanindaki verilere gore optimize edilmistir. Veritabaninda yer alan farkli veri tiirleri
normallestirilerek tek bir yapi altinda birlestirilmis ve boylece sistem gelistirme siireci

tamamlanmaistir.

Arastirmacinin bir diger 6nemli gérevi, uygulama siirecinde teknik rehberlik yapmaktir.
Bu kapsamda, siirecin sorunsuz bir sekilde ilerlemesi i¢in gerekli organizasyonu saglamis ve

ortaya ¢ikan teknik sorunlar1 aninda ¢ézmiistiir.

Veri toplama agamasinda da aragtirmaci aktif bir rol listlenmistir. Bu siirecte veritabant
loglama iglemlerinin yapilmasini saglamis ve goriisme Siireclerini yoneterek veri toplamistir.
Verilerin toplanma ve kayit altina alinma siireci boyunca tiim ayrintilar titizlikle takip etmis ve

LED sisteminden alinan loglarla ¢alismistir.

Aragtirma kapsaminda, 1. arastirma sorusuna yonelik olarak 3 alan uzmani, 5 teknik
personel, 4 6grenen ve 5 0gretici ile gorlismeler yapilmistir. 2. aragtirma sorusu kapsaminda ise
18 ogretici ile goriisiilmiistiir. Arastirmaci, bu siire¢ boyunca hem akademik hem de teknik
acidan arastirmayi yonetmis, elde edilen tiim verileri analiz etmis ve sonuglari raporlayarak

aragtirmanin ilerleyisini saglamistir.

Gegerlik ve Giivenirlik

Bilimsel arastirmalardan elde edilen bulgularin gecerli ve giivenilir olabilmesi, yalnizca
veri toplama araglarinin gegerlik ve glivenirliginin saglanmasi ile sinirh degildir; ayn1 zamanda
aragtirma siirecinde de gecerlik ve giivenirlik Onlemlerinin alinmas1 gerekmektedir. Bu
boliimde, arastirmanin gegerlik ve giivenirligini artirmak amaciyla gerceklestirilen ¢aligmalar
ve alman Onlemler ayrintili olarak sunulmustur. Arastirmanin nitel yontemlere dayali olarak
yiiriitilmesi nedeniyle, gegerlik ve giivenirlik ¢alismalart inandiricilik, aktarilabilirlik, teyit
edilebilirlik ve tutarlilik boyutlarinda degerlendirilmistir (Lincoln ve Guba, 1985; Merriam,
1998). Bu boyutlara yoénelik alinan 6nlemler ve gergeklestirilen ¢alismalar Tablo 3.8’de

gosterilmektedir.
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Tablo 10. Arastirmadaki Gegerlilik ve Giivenilirlik Onlemleri

Giivenilirlik/ Yapilan islemler Arastirmadaki uygulamasi
Gegerlilik
Inandiricilik Gortisme formu, kullanilabilirlik gozlem formu ve
Cesitleme sistem kayitlar1 gibi farkli veri toplama araglarinin
kullanilmas1
Icerik analizi ve betimsel analiz analiz yontemleri gibi
farkli veri analiz yontemlerinin kullanilmasi
Uzun siireli alan Arastirmada yapilan pilot uygulamanin 14 hafta ve
calismasi gercek uygulamalarin ilki 14 hafta, ikincisinin de 14
hafta boyunca siirmesi
Akran LED sisteminin gelistirilme siirecinde yiiriitiilen
Degerlendirme caligmalarda, akran kontroliine bagvurulmast
Gorilismelerden elde edilen verilerin analizinde, akran
goriigiine bagvurularak bulgularin  dogrulugu ve
tutarlilig: teyit edilmistir.
Uzmandan bilgi LED sisteminin gelistirilmesine iligkin her asamada
alma alan uzmanlarindan bilgi alinmast ve siirecin buna
gore yapilandirilmasi
Aktarilabilirlik Zengin, ayrintili Arastirma probleminin ve amacimin kapsamli bir

anlatim

bigimde ele alinmasi.

Aragtirmanin dayandigi kuramsal ¢ergevenin detayli
bir sekilde agiklanmasi.

Aragtirma  yonteminin  se¢ilme  nedenlerinin
gerekeelendirilerek ayrintili bir sekilde sunulmasi.

Calisma grubunun genel 6zelliklerinin ve 6rneklem
sec¢im siirecinin ayrintili bir sekilde agiklanmasi.

Veri toplama araglarmin kapsamli bir sekilde
tanitilmasi ve agiklanmasi.

Uygulama siirecinin detayli bir big¢imde sunulmasi.

Veri analiz siirecinin kapsamli bir sekilde agiklanmasi

Kavramsal
gerceveye baglilik

LED sistemine yonelik aragtirma, tasarlama,
gelistirme ve degerlendirme siireglerinden elde edilen
verilerin analizinde kavramsal c¢ercevenin temel
alinmasi

Teyit edilebilirlik

Veri gesitlemesi

Farkli veri kaynaklarinin (yazili, soézlii ve sistem
kayitlarina dayali) arastirma siirecine entegre
edilmesi.

Tutarlilik

Dijital veri kaydi

Ogrenme Yonetim Sistemi (OYS) ve canli ders
verilerindeki tiim kullanic1 hareketlerinin arastirmaci
tarafindan kayit altina alinmas.

LED sistemindeki katilimcilara ait
aragtirmaci tarafindan kayit altina alinmasz.

verilerin

Goriisme ve degerlendirme formlarma iligkin
verilerin aragtirmaci tarafindan kayit altina alinmasi.

Denetim Yolu

Elde edilen verilerin, uzmanlarin rehberliginde
incelenerek  analiz  verilerinin  tutarliliginin
saglanmasi.
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Etik ilkelere Iliskin Uygulamalar

Calisma kapsamindaki tiim arastirma adimlari1 ve uygulamalarda etik ilkeler g6z 6niinde

bulundurulmustur. Bu kapsamda;

e Arastirma icin Atatiirk Universitesi Egitim Bilimleri Birim Etik komisyonunun 23
numarali etik kurul belgesi ile gerekli izinler alinmistir.

e Ogrenme Yonetim Sistemi (OYS) iizerinden elde edilecek log kayitlarina yonelik
kullanicilara (uzaktan Ogretici ve Ogrenen) donem basinda Aydinlatma Metni
sunulmustur. Ilgili metin aracihigiyla OYS iizerinden alinan log kayitlarna iliskin
bilgilendirmeler yapilmis ve kullanicilarin onaylart alinmistir. Ayrica aydinlatma
metni, acik riza beyan formu gibi formlarin detayli bir sekilde hazirlanmasi igin
hukuk firmasindan hizmet alinmistir.

e Canli dersler iizerinden elde edilecek log kayitlarina yonelik kullanicilara (uzaktan
dgretici ve dgrenen) Aydmlatma Metni sunulmustur. flgili metin araciligiyla canh
dersler iizerinden alinan log kayitlarina iliskin bilgilendirmeler yapilmis ve
kullanicilarin onaylar1 alinmistir.

e Arastirma kapsaminda veri toplama siirecinde gergeklestirilecek goriisme
uygulamalarinin her birinde de goniilli katilimer forumlart olusturularak

katilimcilardan onay alinmustir.

Veri Gizliligi ve KVKK'ya Uygunluk: Caligma kapsaminda elde edilen log kayitlari ve
diger veriler liniversite sunucularinda tutulmus ve yazilim liniversite biinyesinde gelistirilmistir.
Ayrica Acik Riza Beyan1 Formu, Cookie / Cerez Politikas1 ve Aydinlatma Metni hazirlanmis

ve EK-4’te verilmistir.

54



DORDUNCU BOLUM
Bulgular

Arastirmanin temel amaci, Ogrenme Analitikleri Gosterge Panelinin tasarim (etik,
pedagojik ve arayiiz) ilkelerinin belirlenmesi ve 6greticiler tarafindan kullanim durumlarinin
incelenmesidir. Bu amaca yonelik olarak formiile edilen aragtirma sorular1 g¢ercevesinde

toplanan veriler analiz edilmis ve elde edilen bulgular bu béliimde sunulmustur.

Ogrenme Analitikleri Gosterge Panelleri Tasarim Ilkeleri

Bu caligsmanin birinci arastirma sorusu, 0grenme analitikleri gosterge panelleri i¢in etik,
pedagojik ve kullanici arayiizii tasarim ilkelerinin belirlenmesine yoneliktir. Bu kapsamda,
ilgili bulgularin elde edilmesi siirecinde dncelikle literatiir taramasinin yapilmasiyla birlikte
alan uzmanlari, 0grenenler ve teknik personelle gerceklestirilen kullanilabilirlik gdézlem
formlari ile 6greticilere yonelik yar1 yapilandirilmig goriisme formlart kullanilmistir. Her bir
paydas grubundan elde edilen veriler ayr1 ayr1 analiz edilmis ve farkli perspektiflerin kapsamli

bir sekilde sunulmasi saglanmstir.

Tasarimin Etik Ilkeleri

Ogrenme analitikleri gosterge panelleri alaninda uzmanlasmis kisiler, bu panelleri
kullanan ogreticiler, 6grenenler ve daha Once farkli gdsterge panelleri gelistirmis teknik
personelden, gosterge panellerinin tasarimin etik ilkelerine iliskin goriisler alimustir.
Gortismelerin analizi sonucunda, bu tiir sistemlerde veri erisebilirligi, veri gizliligi ve veri
kullanimina iligkin bilgilendirmelerin 6nemi oldugu goriilmiistiir. Bu baglamda, 6grenme
analitikleri gosterge panellerinin etik ilkelere yonelik gergeklestirilen detayl icerik analizinin

sonuglart Tablo 11°de sunulmustur.
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Tablo 11. Tasarimin Etik Ilkeleri

Kategori Ilkeler Katilimeilar Acgiklama

i Opdly UL,U2,U3 G(isterge paneullerlnde veri sahiplerinin bllgllvendlrllr.ms.on'ayl ghpmam ve verilere erigim

e geqe e saglanmadan Once verilerin nasil kullanilacagina dair bilgilendirilmelerin yapilmasi

Veri Erigebilirligi

Exi§im Kusrtlafhalar 01,04, T1, T2, T3, Gf)sterge pan?ugrlnd? veri .sahlplermm hangi verileri gosterecegi veya hangi veriyi

T4, T5,U3 gostermeyecegini belirlemesi
Anonimlestirme K1, K2, K3, U1, Gosterge  panellerinde  Ogrenenlerin ~ kimliklerini  ifsa  etmeyecek  sekilde
3 U2, U3, T4,T5 anonimlestirilmesinin yapilmasi

Veri Gizliligi

Kisisel Verilerin
Korunmasi

K1, K2, T2, T4, U1,
U2, U3

Verilerin yalnizca belirtilen amaclar dogrultusunda kullanilmasini igeren ve hangi
verilerin alinacagini belirten belgelerin gosterge panelinde yer almasiyla birlikte
kullanicilarin kigisel verilerin korunmasi

Veri Kullanimina
Iliskin Bilgilendirme

Veri Kullanim
Amaglari

Bilgilendirme ve
Seffaflik

Katilimc1 Onay1

K2, K3, K5, U1,
U2, U3

K1,K2, K3, K4, K5,
Ul,uz2, T3

T1,T2, UL, U3

Gosterge panellerinde verilerin hangi amaglarla kullanilacagi, veri toplama siirecinin
baslangicinda net bir sekilde yazili olarak belirtilmeli ve veri sahiplerine verilerinin nasil
kullanilacagi belirlenmesi

Gosterge panellerinde verilerin toplanmasi ve kullanimi konusunda seffaflik saglanmali
ve verilerin hangi amaglarla, kimler tarafindan ve ne sekilde kullanilacagi hakkinda agik
ve anlagilir bilgilendirmelerin yapilmasi

Gosterge panellerini kullanan 6grenenlerden verilerin belirli bir ama¢ dogrultusunda
kullanilmasina yonelik agik ve bilgilendirilmis onaymin alinmasi
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Tablo 4.1'in ayrintil1 incelenmesi sonucunda, 6grenme analitikleri gosterge panellerinin
etik tasarim ilkelerinin uzmanlar, dgreticiler, 6grenenler ve teknik personel tarafindan veri
erigebilirligi, veri gizliligi ve veri kullanimina iligkin bilgilendirme olmak {izere ii¢ ana
kategoride ifade edildigi goriilmiistiir. Katilimcilar arasinda en sik vurgulanan ilkelerin erisim

kisitlamalari, anonimlestirme ile bilgilendirme ve seffaflik oldugu belirlenmistir.

Bu bulgular, etik tasarim ilkelerinin katilimecilarin deneyim ve uzmanlik diizeylerine
gore farklilik gosterdigini ve 6zellikle teknik personel ile alan uzmanlarinin etik konulara daha
biitiinciil bir yaklasim sergilediklerini ortaya koymaktadir.Asagida, her bir kategoriye iliskin

ayrintili agiklamalar ve 6rnek katilimer ifadeleri sunulmustur.

Veri erisilebilirligi kategorisinde siklikla erisim kisitlamalarinin saglanmast (N=8)
ilkesi teknik personel, alan uzmanlar1 ve dgrenenler tarafindan ifade edilmistir. Dikkat ¢ekici
bir sekilde, erisim onayr (N=3) ilkesini yalnizca alan uzmanlarinin dile getirdigi, diger
katilimcilarin ise bu ilkeye hi¢ deginmedikleri gdzlemlenmistir. Ogrenenlerin sadece erigim
kisitlamalarina odaklandigi, buna karsin teknik personel ve uzmanlarin tiim ilkelere genis bir
perspektifle yaklastiklart saptanmistir. Bu durum, teknik personel ve alan uzmanlarinin konuya
iligkin derinlemesine deneyim ve bilgi birikimlerinden kaynakli oldugu sdylenebilir. Veri
erisilebilirligi faktorlerine yonelik 6rnek ifadeler asagidaki gibidir:

“... kullanictlardan a¢ik riza onam formu verilmeli ve kullanicilara bu konu hakkinda

bilgi verilmeli ve onaylart alinmadwr.” (U2)

“Kullanict verilerinin gosteriminin denetimi e-nabiz sistemindeki gibi kullanicilara
birakilmalidir. e-nabiz sisteminde kullanici verileri her doktor gormedigi gibi gérmek
isteyen doktorlarindan kullanicidan onay mesaji almasi gibi bir durum olabilir.” (T3)

Veri gizliligi kategorisi incelendiginde, kisisel verilerin korunmasi (N=8) ilkesinin,
anonimlestirmelerin yapilmasi1 (N=7) ilkesinde daha fazla siklikla ifade edildigi goriilmiistiir.
Ozellikle, anonimlestirmelerin yapilmasi ve kisisel verilerin korunmast ilkelerinin dgrenenler
tarafindan hig¢ belirtilmedigi tespit edilmistir. Bunun nedeni olarak, 6grenenlere gosterilen
isimlerin anonimlestirilmesinin bile 6grenenlerin birbirlerini tanimalarina olanak saglamasi ve
bu nedenle bu ilkenin 6grenenler tarafindan ifade edilmemesi diisiiniilmektedir. Alan uzmanlari
ve teknik personelin ise her iki ilkeyi de dile getirdikleri gézlemlenmistir. Bu durumun, teknik
personel ve alan uzmanlarinin konuya iliskin derinlemesine deneyim ve bilgi birikimlerinden
kaynaklandig1 sdylenebilir. Veri gizliligi kategorisine yonelik 6rnek katilimci ifadeleri asagida
sunulmustur:

“... sistemde ogrenenlerin isimlerinin kodlanmasi yani yildizli bir sekilde gosterilmesi

ve sadece ogrenenlerin siniftaki siralamalarinin gosterilmesi daha etik a¢idan daha
uygun” (K3)
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“Sistem girisinde KVKK onay durumu ve metni yer aliyordu. Bu tiir sistemlerde KVKK
onayr ve bilgilendirmesinin yapilmasi gerekiyor. Hangi verileri alindigini bilmek
giivende olmamizi saglar.” (U3)

Veri kullanimina iliskin bilgilendirme kategorisi incelendiginde, katilimcilarin verilerin
kullanim1 konusunda bilgilendirme ve seffaflik (N=8), verilerin hangi amaglarla ve nasil
kullanildig1 (N=6) ve kullanicilarin bu konuda bilgilendirilmesi ve onaylarinin alinmasi (N=4)
ilkelerini ifade ettikleri tespit edilmistir. Teknik personel ve uzmanlarin tiim ilkelere genis bir
perspektifle yaklagtiklart belirlenmistir. Bu durumun, teknik personel ve alan uzmanlarinin
konuya iligkin derinlemesine deneyim ve bilgi birikimlerinden kaynaklandigi sdylenebilir. Veri
kullanimina iligkin bilgilendirme faktorlerine yonelik ornek katilimer ifadeleri asagida
sunulmustur:

..... verilerin kimler tarafindan ve hangi amagla kullanildigina dair bilgilendirmelerin
agik bir sekilde yapilmasi gerekiyor.” (T3)

“...sisteme ilk giriste hangi verilerin alindigi ve katilimcilarin onaylarimin alinmasi
gerekiyor. ” (U4)

“.....derslerimde hangi verilerin hangi amagla kullanildigint bilmek istiyorum. ” (K4)

Sonug olarak, etik tasarim ilkelerinin katilimcilarin deneyim ve uzmanlik diizeylerine
gore farklilik gosterdigini, 6zellikle teknik personel ve alan uzmanlarinin bu konulara daha
kapsaml1 yaklastiklarini ortaya koymaktadir. Ote yandan, dgrenenler ve 6greticilerin bazi etik
faktorlere daha az 6nem vermesi, bu gruplarin etik farkindaliklarinin artirilmas: gerektigini
isaret etmektedir. Veri erisilebilirligi agisindan, teknik personel ve uzmanlar genis bir
perspektifle hareket ederken, 6grenenler daha ¢ok erisim kisitlamalarina odaklanmustir. Veri
gizliliginde ise kisisel verilerin korunmasi ve anonimlestirme ilkeleri teknik personel ve
uzmanlar tarafindan vurgulanirken, 6grenenler bu ilkelere deginmemistir. Veri kullanimina
iligskin bilgilendirmede ise tiim katilimcilar seffaflik ve kullanici bilgilendirmesinin dnemini
belirtmislerdir. Bu bulgular, etik tasarim ilkelerinin farkli paydaslar arasinda ¢esitli algilar ve
oncelikler dogrultusunda sekillendigini ve Ozellikle etik farkindaligin artirilmasinin
gerekliligini ortaya koymaktadir. Ayni1 zamanda Tablo 4.1°de verilen temel ilkeler
incelendiginde benzer ilkeler gruplandirilarak gosterge panellerinde bes temel tasarimin etik

ilkesi olusturulmustur. Bunlar;

% Bilgilendirilmis Onay ve Katihme1 Haklari ilkesi: Gosterge panellerinde verilerin
kullanimuyla ilgili agik ve bilgilendirilmis onay alinmalidir. Ayni zamanda verilerin
hangi amaglarla kullanilacag: ve kimler tarafindan verilere erisecegi konusunda veri

sahipleri bilgilendirilmelidir.
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% Veri Erisimi ve Kontrol Hakki Ilkesi: Gosterge panellerinde veri sahiplerinin
verilerin ne kadarmin ve hangi kisimlarmin gosterilecegi ya da gizlenecegine karar
verme hakkinda sahip olmalidir.

% Veri Gizliligi ve Anonimlik ilkesi: Gosterge panellerinde verilerin kullanicilarn
kimliklerini ifsa etmeyecek sekilde anonimlestirilmesi ve kisisel verilerin korunmasi
gerekmektedir.

% Seffafik ve Hesap Verilebilirlik ilkesi: Gosterge panellerinde veri toplama ve
kullanim siirecleri agik ve seffaf olmali ve veri sahiplerine verilerin kimler tarafindan
ve hangi amagla kullanildigina dair agik bilgi verilmelidir.

% Veri Kullanim Amaclarinin Netligi flkesi: Gosterge panellerinde toplanan veriler
hangi amaglarla kullanildigi belirtilmeli ve bu amaclar dogrultusunda kullanim

siirlandiriimalidir.

Pedagojik Tasarum Ilkeleri

Ogrenme analitiklerine yonelik gdsterge panellerini kullanan greticiler ve 14 hafta
boyunca sistemi aktif olarak kullanan 6grenenlerden, bu panellerin pedagojik tasarim ilkeleri
hakkindaki goriisleri toplanmistir. Calismanin bulgulari, bu tiir sistemlerde anlasilabilirlik,
etkilesim, geri bildirim ve motivasyonun pedagojik agidan kritik 6neme sahip oldugunu ortaya
koymustur. Bu dogrultuda, 6grenme analitikleri gosterge panellerinin pedagojik ilkelere

yonelik ayrintili igerik analizi sonuglar1 Tablo 12°de sunulmustur.
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Tablo 12. Pedagojik Tasarim Ilkeleri

Kategori Ilkeler Katilimeilar Agiklama
S . . Gosterge panellerinde 6gretici ve 6grenenlere sunulan grafikler agik ve anlagilabilir bir
Anlasilabilirlik Grafiklerin Anlasilabilirligi K3, K5, 03,04 sekilde sunulmas:
K3 Gosterge panellerinde 6grenen verilerinin 6grenen — Ogrenen, 6grenen — Ogrenme ve
Etkilesim Etkilesim tiirleri Ogrenen-icerik etkilesim tiirlerine gore gosterilmesi ve 6grenenlerin hangi tiirii kullanarak
etkilesime girdiginin gdsterilmesi
Kisisellestirilmis Geri K1, K3, K4, 02, Gosterge panellerinde dgrenenlere bireysel ihtiyaclarina veya haftalik performanslarina
Bildirim 04 yonelik geri bildirimlerin yazili olarak saglanmasi
Geri Bildirim Ozet Raporlar K1, K2, K4, Gosterge panellerinde verilerin belirli periyotlarda Ggrenenlere 6zet bir sekilde yazili
01,02,04 olarak ac¢iklanmasi
Rehberlik ve destek bildirimi K1, K2, K5 G"oste-rgf‘:‘ Panguermde risk dur'l'lrnundakl Ogrenenleri sistem tizerinden belirtilmesi ve buna
yonelik 6greticiler tarafindan 6nlemler almasi
Motivasyon Gidiileyici gostergelerin ve K2, K4, K5 Gosterge panellerinde Ogrenenlerin  grafikleri gdérmesi ve diger Ogrenenler ile

grafiklerin kullanimi

karsilagtirilmalarin yapilmasi
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Tablo 12'nin ayrintili incelenmesi sonucunda, 6grenme analitikleri gésterge panellerinin
pedagojik tasarim ilkelerinin bir ddnem boyunca kullanan 6gretici ve 0grenenler tarafindan
anlagilabilirlik, etkilesim, geri bildirim ve motivasyon olmak tizere dort ana kategoride ifade
edildigi gorilmistiir. Katilimcilar arasinda en sik vurgulanan ilkelerin 6zet raporlarin

sunulmasi ve kisisellestirilmis geri bildirim verilmesi oldugu belirlenmistir.

Pedagojik tasarim ilkeleri ve demografik bilgiler arasindaki iliskilendirme, gretici ve
ogrenenlerin farkli pedagojik ihtiyag ve becerilerine gore ¢esitli uygulamalarin 6nemini ortaya
koymaktadir. Bu bulgular, 6grenme analitigi panellerinin tasariminda dikkate alinmasi gereken
onemli noktalar1 vurgulamaktadir ve farkli demografik gruplara yonelik ozellestirilmis
coziimler gelistirilmesine 151k tutmaktadir. Asagida, her bir kategoriye iliskin ayrintili

aciklamalar ve 6rnek katilimer ifadeleri sunulmustur.

Anlagilabilirlik kategorisi altinda yalnizca grafiklerin anlasilabilirliginin saglanmasi
(N=4) ilkesi dgreticiler ve grenenler tarafindan ifade edilmistir. Ogrenenlerin ve dgreticilerin
grafikleri daha anlagilir ve sade bir bicimde gérmeleri, verilerin dogru yorumlanmasina olanak
tanimaktadir. Grafiklerin yanlis anlagilmasi ise kullanicilarin motivasyonunu azaltabilecegi
diisiiniilmektedir. Anlasilabilirlik kategorisi altinda yer alan ilkelere yonelik 6rnek katilimci
ifadeleri asagida sunulmustur:

“ Sistemde bildigimiz ve karmasik olmayan grafikler yer almaktaydi. Grafikleri

gordiigiimde heycanlaniyordum. Ayrica grafikler sayesinde rahatlikla hangi durumda
oldugumu gorebiliyordum.” (0O4)

“ Sistemdeki grafikler anlasilabilir bir sekildeydi. Bence bu sistemlerde grafiklerin
anlasilabilir olmasi kullanicilarin motivasyonlar etkiliyor. Ciinkii buradaki hi¢ bir
grafigi anlamasaydim sistemi kullanmak bile istemezdim. ” (KS)

Etkilesim kategorisi incelendiginde, yalnizca bir katilimcer tarafindan ifade edilen ve
ogrenen-0grenen, 6grenen-ogretici ve 0grenen-icerik agisindan verilerin etkilesim tiirlerine
gore siiflandirilmasint igeren tek bir ilkenin belirtildigi goriilmiistiir. Etkilesim kategorisi
altinda yer alan bu ilkeye yonelik 6rnek katilimci ifadesi asagida sunulmustur:

« Ornegin X kullanicisy, birinci hafta ogrenenlerle etkilesimi ¢ok yiiksekken 6gretmenle

etkilesimi zayif kalms, icerikle etkilesimi daha diisiik. Ya da Y kisisinin, yani Moore 'un

etkilesim kuramina dayandirarak belki ogrenenlerin o sekilde etkilegimlerini

smiflandrp sunabiliriz. Kullanict da bunu fark eder. Ben bu hafta ¢ok égretmenle
etkilesime girmisim ama mesela akranlarimla girememisim.” (K3)

Geri bildirim kategorisi incelendiginde, katilimcilarin 6grenenlerin performanslarini
belirli dénemler i¢in Ozetleyen raporlarin sunulmasit (N=7), 6grenenlere veya Ogrenenler
hakkinda ogreticilere kisisellestirilmis geri bildirim verilmesi (N=5) ve sistem {izerinden risk
altinda olan 6grenenlerin belirlenmesi yoluyla rehberlik ve destek bildirimi (N=3) ilkelerini

ifade ettikleri tespit edilmistir. Rehberlik ve destek bildirimi ilkesini yalnizca ilgili katilimcilar
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tarafindan dile getirildigi gozlemlenmistir. Geri bildirim kategorisi altinda yer alan ilkelere

yonelik 6rnek katilimci ifadeleri agagida sunulmustur:

“....ogrenenlere belirli periyotlarda sistem tarafindan ogrenenin durumunu ozetleyen
bildirimler verilmeli...” (K1)

“Risk durumundaki ogrenenleri sistem iizerinden gérmem ¢ok énemli, derslerde onlarin
aktif olarak katilmalarini saglamaya baglisiyorum. Ornegin canlt derslerde soru
sordugumda risk durumundaki 6grenenlere soz hakki veriyorum.” (K5)

Motivasyon kategorisinde, katilimcilarin 6grenenleri motive edici gostergelerin ve
grafiklerin kullanilmas1 (N=3) ilkesini ifade ettikleri belirlenmistir. Motivasyon kategorisi
altinda yer alan bu faktore yonelik 6rnek katilimci ifadeleri asagida sunulmustur.

“ Sistemde yer alan "en fazla derse katilan ilk 5 ogrenen” gibi siralamalar, ogrenenleri

motive ettigini gordiim. Ciinkii bazen derste oOgrenenlere gosterge panelini

gosterdigimde, ogrenenlerden "Neden ben ilk beste degilim?" seklinde ifadeler
duyuyorum. Olmam i¢in neler yapmam gerekiyor. > (K4)

Sonug olarak, pedagojik tasarim ilkelerinin 6gretici ve dgrenenlerin farkli ihtiyag ve
becerilerine gore cesitlilik gosterdigini ve 6zellikle grafiklerin anlasilabilirliginin saglanmasi
ile kigisellestirilmis geri bildirimlerin 6grenenlerin basarisini ve katilimini artirma potansiyeline
sahip oldugunu gostermektedir. Ayrica, etkilesim tiirlerinin agik¢a belirtilmesi ve ozet
raporlarin sunulmasi, 6grenenlerin kendi 6grenme siireclerini daha iyi anlamalarina ve gelisim
gostermelerine katkida bulunulacag: diisiiniilmektedir. Etkilesim tiirleri, rehberlik ve destek
bildirimlerinin sunulmasi ile motivasyonu artirici gostergeler ve grafiklerin kullanimi ilkeleri
yalnizca katilimcilar tarafindan ifade edilmistir. Bu bulgu, s6z konusu ilkelerin katilimcilarin
sistemi kullanim amagclarindan kaynaklandigini gostermektedir. Bu bulgular, 6grenme analitigi
panellerinin tasariminda onemli noktalarin dikkate alinmasi gerektigini ve farkli demografik
gruplara yonelik 6zellestirilmis ¢oziimler gelistirilmesinin gerekliligini vurgulamaktadir. Ayni
zamanda Tablo 4.2°de verilen temel ilkeler incelendiginde benzer ilkeler gruplandirilarak

gosterge panellerinde 3 pedagojik tasarim ilkesi olusturulmustur. Bunlar;

% Anlasilabilirlik lkesi: Gosterge panellerinde grafikler ve raporlar dgrenenler igin
acik ve anlasilir olmali

% Etkilesim TIlkesi: Gosterge panellerinin Ogretici arayiizleri 6grenen-6grenen,
Ogrenen-0gretici ve Ogrenen-igerik etkilesimlerini yansitacak sekilde tasarlanmasi
gore tasarlanmasi

% Geri Bildirim ve Rehberlik ilkesi: Gosterge panellerinde 6grenenlere siirekli geri
bildirimler saglanmali ve risk altinda olan 6grenenler panellerde goriintiilenerek
Ogreticilere sunulmalidir. Bu sayede Ogreticiler, ilgili 6grenenlere yonelik gerekli

rehberlik ve destek onlemlerini alabilmelidir.

62



< Motivasyon ve Destek Ilkesi: Gosterge panellerinde dgrenenlerin motivasyonunu
artiracak stratejiler uygulanmali, bu kapsamda motivasyonu destekleyen grafikler
sunulmali ve 6grenenler diger 6grenenlerle karsilagtirilmalidir. Ayrica, stirekli destek

saglanarak 0grenenlerin 6grenme siireglerinde tesvik edilmeleri saglanmalidir.

Arayiiz Tasarim Ilkeleri

Ogrenme analitikleri gosterge panellerinin arayiiz tasarim ilkelerinin belirlenmesine
yonelik goriisler, bu panelleri kullanan ogreticiler ve alan uzmanlarindan toplanmustir.
Aragtirmanin bulgulari, bu tiir sistemlerde igerik, tasarim ve kullanict deneyiminin arayiiz
tasarim ilkeleri agisindan kritik 6neme sahip oldugunu gostermistir. Bu baglamda, 6grenme
analitikleri gdsterge panellerinin arayiiz ilkelerine yonelik etkilerini degerlendiren ayrintili

i¢cerik analizi sonuclar1 Tablo 13'te sunulmustur.
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Tablo 13. Arayiiz Tasarim Ilkeleri

Kategori flkeler Katilimeilar Agiklama
Béliimlendirme K1, K5, UL, U2 G"iisterge- pane.llerlnde sqnulap veri lfa}fnagl . birden fazla ise arayiiz
gostellestirmelerinde kategorilendirme yani béliimlendirme yapilmasi
Destek Saglayici Gosterge panellerinde arayiizdeki islevleri ve verileri agiklayan yazili metinlerin
- K1,K2,K3
Metinler bulunmas1
Icerik
Uygun ikonlar K3,K4.U2,U3.T4 Gosterge panellermde kullanicilarin hizlica tanimlayip anlamlandirabilecegi gorsel
sembollerin bulunmasi
Bilginin hiyerarsisi UL, K4, K5 Gosterge panellerinde 6nemli bilgilerin ilk olarak 6ne ¢ikartilmasi sonrasinda agamali
olarak detaylandirilmasi
Gorsel Ayirt Edilebilirlik U1, U2, U3, K2, K5 Kullam.cﬂarln b11g1y1 kolayca ayirt etmesi i¢in gosterge panellerinde kullanilan
renklerin uygun bir sekilde kullanilmasi
Tasarim Uygun Grafikler U2,U3.K1.K5.03.05, T4 Gostergq panellerinde veri tiirlerine gore ve verilerin anlasilabilecegi bir sekilde
grafiklerin sunulmasi
Kisisellestirilebilirlik K2, K3, Ul Kullanicr ihtiyaglarina gore arayiiziin 6zellestirilebilmesi
K4, K5, U1, U2, U3, 02, Gosterge panellerinde arayiiziin, kolayca anlayabilecegi ve farkl: tiirdeki (mobil, tablet,
Kullanic1 Dostu -- R
04, T2, T4 pc vb.) ortamlarda kullanabilecegi sekilde tasarlanmasi
Kullanici
Deneyimi

Performans ve Hiz

U2, U3, K2, K5, T1,T3

Gosterge panellerinde kullanicilar beklemeden islerini yapabilmesi i¢in sistemin hizli
ve verimli ¢alismasi
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Tablo 4.3"in ayrintil1 incelenmesi sonucunda, 6grenme analitikleri gosterge panellerinin
arayiiz tasarim ilkelerinin 6greticiler ve alan uzmanlari tarafindan igerik, tasarim ve kullanici
deneyimi olmak iizere ii¢ ana kategoride ifade edildigi tespit edilmistir. Katilimcilar arasinda
en sik vurgulanan ilkelerin kullanici dostu olmasi ve uygun grafiklerin kullanimi oldugu
belirlenmistir. Asagida, her bir kategoriye iliskin ayrintili agiklamalar ve 6rnek katilimci

ifadeleri sunulmustur.

Icerik kategorisinin analizi sonucunda, katilimcilar tarafindan su ilkeler ifade edilmistir:
igeriklerin veri tiirlerine gore siniflandirilmasi (N=4), verilerin daha iyi anlasilmasini saglamak
i¢in destekleyici metinlerin eklenmesi (N=3), igeriklere uygun ikonlarin kullanilmasi (N=4) ve
Oonemli bilgilerin 6ne ¢ikarilmasi ve ardindan detayli bir sekilde anlamlandirilmasi i¢in bilginin
hiyerarsisinin olusturulmas1 (N=3). Destekleyici metinler yalnizca katilimcilar tarafindan
belirtilirken, diger ilkeler hem katilimcilar hem de uzmanlar tarafindan dile getirilmistir.

Asagida, her bir ilkeye iliskin ayrintili agiklamalar ve 6rnek katilimer ifadeleri sunulmustur.

Boliimlendirme ilkesi, gosterge panellerinde sunulan veri kaynagi birden fazla ise
arayliz gostellestirmelerinde kategorilendirmelerin yapilmasi olarak ifade edilmektedir. Buna
yonelik gorsel Sekil 11°de verilmistir. Ayrica 6rnek katilimer ifadesi asagida verilmistir.

“Bu tiir sistemlerde birden fazla veri tiirii kullanildiginda veri kategorilerine gore bir

boliimlendirme olmasi gerekiyor. Bu sekilde kullanicilar istedikleri bilgilere daha rahat
bir sekilde ulasabilirler.” (U1)

Sekil 11. Boliimlendirme
o Etkilegimi £n Yilkseklar o Canh Derslere En Cok Katlan S Ofrenc

Etkilegim Sewiy

Destek saglayict metinlerin eklenmesi ilkesinde ise, gosterge panellerinde arayiizdeki
islevleri ve verileri agiklayan yazili metinlerin bulunmasi olarak ifade edilmektedir. Bu ilkeye

yonelik gorsel Sekil 12°de verilmistir. Ayrica 6rnek katilimer ifadesi asagida verilmistir.
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“...grafigin neye yaradigi ve hangi verilerden geldigini aciklayan bilgilendirmelerin
olmasi detayli bakmam gereken grafikleri belirlememi kolaylastirdl. ” (K1)

Sekil 12. Destek Saglayici Metinler

A
Bilgi

oM B O L O R

Gosterge panellerinde kullanicilarin hizlica tanimlayip anlamlandirabilecegi gorsel
sembollerin bulunmasi uygun ikonlarin bulunmasi ilkesi olarak tanimlanmaktadir. Bu ilkeye
ait ornek gorsel Sekil 13°de gosterilmektedir. Ayrica 6rnek katilimc ifadesi asagida verilmistir.

“Arayiizde birkag icon hari¢ diger iconlarin uygun olmast da giizel. Burada hig¢ veri
bashgina bakmadan verilen icondan ne ile ilgili oldugunu tespit edebildim.”

Sekil 13. Uygun Ikonlar

o Canh Derslere Haftalk Katiim Durumlan

Ayrica igerik kategorisi altinda bulunan son ilke ise bilginin hiyerarsisi ilkesi, GOsterge
panellerinde Onemli bilgilerin ilk olarak o©ne ¢ikartilmasi sonrasinda asamali olarak
detaylandirilmasi olarak ifade edilmektedir. Bu ilkeye yonelik ornek gorsel Sekil 14°de
verilmistir. Ayrica 6rnek katilimer ifadesi de asagida verilmistir.

“....Dashboardlarda oncelikle onemli bilgilerin verilmesi bu verilere gére de
kullanicilar istediginde verileri detayli bir sekilde gorebilmeleri gerekli....” (K5)
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Sekil 14. Bilginin Hiyerarsisi

o Toplam igerik Sayts 0
89

0 igerik Tiirleri

Canli Ders Forum
Kaynak

Olgme ve Degerlendirme

Tasarim kategorisinin analizi sonucunda, su ilkeler tespit edilmistir: kullanicilarin
bilgiyi kolaylikla ayirt etmelerine yardimei olan Gorsel Ayirt Edilebilirlik (N=5); verilerin
anlasilir ve etkili bir sekilde sunulmasini saglayan uygun grafikler (N=6); ve kullanici
ihtiyaglarma gore ozellestirilebilir bir arayiiz sunan kisisellestirilebilirlik (N=3). Ogrenenlerin
yalnizca uygun grafikler ilkesini dile getirdikleri, diger ilkelere deginmedikleri
gbzlemlenmistir. Bu durumun, 6grenenlerin kullanilabilirlik konusundaki bilgi eksikliginden
kaynaklandig1 distintilmektedir. Ayrica, uzmanlarin tiim ilkelere genis bir perspektifle
yaklastiklar1 belirlenmistir; bu da alan uzmanlarinin konuya iligskin derinlemesine deneyim ve
bilgi birikimlerine atfedilebilir. Erisilebilirlik kavraminin ¢aligmada yer almamasinin nedeni,
secilen dersleri alan 6grenenler arasinda 6zel gereksinimi olan bireylerin bulunmamasidir; bu
nedenle bu kavram higbir katilimci tarafindan ifade edilmemistir. Asagida, her bir ilkeye iligkin

ayrintili agiklamalar ve 6rnek katilimer ifadeleri sunulmaktadir.

Gorsel ayirt edilebilirlik ilkesi, gdsterge panellerinde kullanicilarin bilgiyi kolayca ayirt
etmesi i¢in gosterge panellerinde kullanilan renklerin farkli olmasidir. Bu ilkeye yonelik gorsel

Sekil 15°te ve 6rnek katilimci ifadesi asagida verilmistir.

..... sistemde kullanilan renklerde ¢ok alisik oldugumuz soft renklerin kullanilmasi ve
her bir veri icin farkli renklerin olmasi ger¢ek giizel ve kullanimi kolay.....” (K2)
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Sekil 15. Gorsel Ayirt Edilebilirlik

° Kayittan En Gok izleyen 5 Odrenci

Sonradan izlenen ders sayisi

(=R R A — R R =

N

i
E.
et

Bir diger ilke ise uygun grafiklerin verilmesi ilkesi, gdsterge panellerinde veri tiirlerine
gore ve verilerin anlasilabilecegi bir sekilde grafiklerin sunulmasidir. Bu ilkeye yonelik 6rnek
gorsel Sekil 16°da, Sekil 17°de uygun olmayan grafiklere ait gorsel yer almaktadir. Ornek

katilimci ifadesi asagida verilmistir.

..... bu tiir sistemlerde veri tiirlerine gore ve verilerin anlasilabilirligine gore grafiklerin
verilmesi gerekiyor. ” (U3)

Sekil 16. Uygun Grafikler

9 En ¢ok Zaman Gegirenler

Gecirilen Sure (dakika)
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Sekil 17. Uygun Olmayan Grafikler

Haftajik Etkijesimier

Kisisellestirilebilirlik ilkesi ise, gosterge panellerinde kullanici ihtiyaglarina gore
arayliziin 6zellestirilebilmesidir. Bu ilkeye yonelik drnek gorsel Sekil 18°de ve 6rnek katilimci
ifadesi asagidaki verilmistir. Bu sistemde, kullanicilar istedikleri boliimleri acik tutma veya
kapatma yetkisine sahiptir. Bu islem, kutucuklar iizerinde yer alan “+” simgesi araciligiyla
gerceklestirilebilmektedir. Kutucuklar aym1 zamanda siirikle birak yontemi ile yer
degistirilebilmektedir.

“..her birinin ayri ayri panel igerisinde olmasi ve arayiizii kendime gére
ayarlayabilmem yani bence son derece kullanimi kolay...” (K3)

Sekil 18. Kisisellestirilebilirlik

o Canh Derslere En Gok Katilan 5 Odrenci o Kayittan En Gok izleyen 5 Odrenci

i

Sonradan izlenen ders sayis

(=T RN R = R e

i

Kullanici deneyimi kategorisinin incelenmesi sonucunda, katilimcilarin kullanici dostu
(N=7) ve performans ve hiz (N=4) ilkelerini ifade ettikleri belirlenmistir. Kullanic1 dostu ilkesi,

kullanicilarin  sistemi kolayca anlayabilmelerini ve kullanabilmelerini, ayrica mobil
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uyumlulugu saglamasini igermektedir. Performans ve hiz ilkesi ise, sistemin hizli ve verimli
calisarak  kullanicilarin  beklemeden islerini yapabilmelerine olanak tanimaktadir.
Katilimcilarin ve uzmanlarin tiim faktorlere genis bir perspektifle yaklastiklar: saptanmistir; bu
durumun, sistemi detayli bir sekilde kullanmalarindan kaynaklandigi diisiintilmektedir.
Asagida, her bir ilkeye iliskin ayrintili agiklamalar ve 6rnek katilimci ifadeleri sunulmaktadir.

“Sistemin mobil uyumlu ve kullanici dostu olmasi ¢ok onemli. Ciinkii sistemi bazen

bilgisayar basinda olmadigim icin mobilden giriyordum. Ilk baslarda grafikler i¢ ice

geciyordu sonrasinda bu problem giderildi ve her zaman ve her yerde ogrenenleri
kontrol edebiliyordum.” (K4)

“Bu tiir sistemlerde sistemin performansl ¢alismast yani hiz ger¢ekten onemli. Bazen
bazi sayfalarda grafikler geg yiikleniyordu bu da kullanmamu etkiliyordu agik¢asi...”
(K2)

Sonu¢ olarak, katilimcilar arasinda en ¢ok vurgulanan ilkeler, kullanici dostu
arayiizlerin olusturulmas1 ve uygun grafiklerin kullanimi olmustur. Igerik kategorisinde,
verilerin tiirlerine gore simiflandirilmasi, destekleyici metinlerin eklenmesi ve bilginin
hiyerarsik olarak sunulmasi 6nemli bulunmustur. Tasarim kategorisinde ise renklerin
kullanicilarin bilgiyi kolayca ayirt edebilmesini saglayacak sekilde kullanilmasi ve grafiklerin
anlasilir olmas1 6n plana ¢ikmistir. Kullanict deneyimi agisindan, sistemin kullanici dostu
olmasi ve yiiksek performans ile hiz sunmasi kritik olarak degerlendirilmistir. Ogrenenlerin
daha ¢ok uygun grafikler iizerinde yogunlasirken, dgreticiler ve uzmanlar tiim ilkeleri genis bir
perspektifle ele almislardir. Bu bulgular, gosterge panellerinin arayiiz tasariminda kullanici
dostu yapilarin ve etkili grafik kullaniminin 6nemini vurgulamakta olup, farkli kullanici
gruplarinin ihtiyaclarina yonelik 0Ozellestirilmis ¢dziimler gelistirilmesinin - gerekliligini
gostermektedir. Ayn1 zamanda Tablo 4.3’de verilen temel ilkeler incelendiginde benzer ilkeler

gruplandirilarak gosterge panellerinde 3 arayiiz tasarim ilkesi olusturulmustur. Bunlar;

% Anlagilabilirlik ve Erisilebilirlik Ilkesi: Gosterge panellerinde arayiizde yer alan
verilere kullanicilarin kolayca erigebilecegi ve anlayabilecegi sekilde sunulmalidir.
Bu, verilerin boliimlendirilmesi, ikonlarin anlasilir olmasi ve onemli bilgilerin
hiyerarsik bir sekilde one ¢ikartilmasini igerir.

% Gorsellik ve Kisisellestirilebilirlik Ilkesi: Gosterge panellerinde renkler, grafikler ve
diger gorsel unsurlar, kullanicilarin verileri net bir sekilde anlamalarini saglamak
tizere tasarlanmalidir. Ayrica, kullanicilarin  ihtiyaglarma gére arayiiz
kisisellestirilebilir olmalidir.

% Kullanict Deneyimi ve Performans ilkesi: Gosterge panellerinde arayiiz, kullanici
dostu olmali, yiiksek performansla ¢aligmali ve hizli islem yapmay1 saglamalidir.

Kullanicilar beklemeden islerini halledebilmelidir.
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Sekil 19. Gosterge Paneli Tasarim Ilkeleri

Bilgilendirilmis Onay ve Katilimeci Haklari ilkesi

Veri Erisimi ve Kontrol Hakki ilkesi

_ Veri Gizliligi ve Anonimlik ilkesi

Seffaflik ve Hesap Verilebilirlik ikesi

Veri Kullanim Amaglarinin Netligi ilkesi

Anlasilabilirlik ilkesi

Geri Bildirim ve Rehberlik ilkesi

Motivasyon ve Destek ilkesi

Anlasilabilirlik ve Erisebilirlik ilkesi

_ Gorsellik ve Kisisellestirilebilirlik ilkesi

Kullanici Deneyimi ve Performans ilkesi

71



Ogreticilerin Gosterge Panellerini Kullanim Durumlar

Bu calismanin ikinci aragtirma sorusu, Ogrenme analitiklerine iligkin gosterge
panellerinin 6greticiler tarafindan kullanilma diizeylerini, bu kullanimi etkileyen faktorleri ve
Ogreticilerin bu panelleri kullanma amaglarini belirlemeyi hedeflemektedir. Bu dogrultuda,
ilgili bulgularin elde edilmesi siirecinde Ogreticilerle gerceklestirilen yar1 yapilandirilmis
goriisme formlar1 kullanilmis ve ayni zamanda sistem kayitlar1 (log) analiz edilmistir. Elde
edilen veriler ayr1 ayr1 degerlendirilmis olup, farkli perspektiflerin kapsamli bir sekilde

sunulmustur.

Ogreticilerin Gosterge Panelini Kullanim Diizeyleri

Egitmenlerin 6grenme analitiklerine yonelik gosterge panellerini hangi diizeyde
kullandiklarina iligkin veriler, sistem kayitlarindan elde edilmistir. Arastirmanin bulgulari,
kullanicilarin s6z konusu sistemi 14 hafta boyunca etkin bir sekilde kullandiklarini ortaya
koymustur. Bu baglamda, 6grenme analitikleri gdsterge panellerinin kullanim diizeylerine

yonelik ayrintili sistem kayit analizi sonuglar1 Tablo 13'de sunulmaktadir.

Tablo 14. Kullanicilarin Kullanim Diizeyleri

Katilimcilar Giris Sayist Toplam Kullanim Siiresi Ortalama Haftalik Kullanimi
(Dakika) (Dakika)

K1 112 204 145
K2 140 168 12
K3 458 216 154
K4 768 246 17.5
K5 815 249 17.8
K6 225 198 14.1
K7 110 180 12.8
K8 114 204 145
K9 652 234 16.7
K10 88 138 9.8
K11 95 126 9
K12 802 264 18.8
K13 92 126 9
K14 105 180 12.8
K15 103 132 9.4
K16 77 114 8.1
K17 87 128 9
K18 98 144 10.2
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Tablo 14 incelendiginde, katilimcilarin 6grenme analitikleri gosterge panellerini
kullanim diizeylerine iliskin ¢esitli veriler elde edilmistir. Giris sayilari, katilimcilar arasinda
onemli farkliliklar gostermekte olup, en diisiik 77 (K16) ve en yiiksek 815 (K5) olmak {izere
genis bir araliga sahiptir. Ozellikle K5 (815 giris) ve K12 (802 giris) gibi katilimcilarm sistemi

daha sik kullandiklar1 gézlemlenmistir.

Toplam kullanim siireleri acisindan bakildiginda, katilimcilarin sistemde gegirdikleri
toplam siirelerin 114 dakika (K16) ile 264 dakika (K12) arasinda degistigi goriilmektedir. K12
(264 dakika), K5 (249 dakika) ve K4 (246 dakika) gibi katilimcilarin sistemi daha uzun

siirelerle kullandiklar tespit edilmistir.

Ortalama haftalik kullanim siireleri incelendiginde, degerlerin 8.1 dakika (K16) ile 18.8
dakika (K12) arasinda degistigi anlasilmaktadir. K12, haftalik ortalama 18.8 dakika ile en
yiiksek kullanim siiresine sahipken, K16 haftalik ortalama 8.1 dakika ile en diisiik kullanim

siiresine sahiptir.

Genel olarak, katilimcilarin 6grenme analitikleri gosterge panellerini kullanim siklig1 ve
stireleri bakimindan farklilik gosterdigi belirlenmistir. K5, K4, K12 ve K9 gibi katilimcilarin
yiiksek giris sayilari ve kullanim siireleriyle sistemi daha yogun ve etkin bir sekilde
kullandiklar1 anlasilmaktadir. Buna karsilik, K10, K11, K13, K15, K16 ve K17 gibi

katilimcilarin nispeten daha diisiik kullanim diizeylerine sahip olduklar1 goriillmektedir.

Bu bulgular, katilimcilarin 6grenme analitikleri gosterge panellerini kullaniminda
bireysel farkliliklarin oldugunu ve bazi katilimcilarin sistemi daha aktif kullandigini
gostermektedir. Demografik bilgiler ve kullanim diizeyleri tablosu birlikte incelendiginde
yiiksek giris sayisi ve toplam kullanim siiresi gosteren katilimcilarin (6rnegin, K5, K12)
genellikle daha fazla sayida 6grenene sahip olduklar1 ve derslerinde daha fazla igerik sunduklari

goriilmektedir.

Yontem kisminda bulunan “Ogreticilerin ve Derslerin Demografik Bilgileri” tablosu ile
birlikte incelendiginde, siirece dayali degerlendirme yontemini kullanan katilimeilarin (K1-K8)
genel olarak daha yiliksek kullanim siirelerine ve giris sayilarina sahip olduklar
gdzlemlenmistir. Ornegin, K4, K5, K6 ve K7'in giris sayilar1 ve toplam kullanim siireleri,
sonu¢ degerlendirmesi yontemini kullanan bazi katilimcilara (K10, K11, K13, K15) gore daha
yiiksektir. Bu durum, siirece dayali degerlendirme yapan dgreticilerin, 6grenenlerin 6grenme

stireglerini daha yakindan izlemek i¢in gdsterge panellerini daha sik kullandiklarini gosterebilir.

Az sayida 6grenene sahip olan K16 (5 6grenen) ve K7 (6 6grenen) katilimcilarinin

kullanim siireleri, giris ve 6grenen sayilari diisiik olmasina ragmen, 6grenenlerin derse katilim
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oranlarinin yiiksek (%80 ve %50) oldugu goriilmektedir. Bu durum, kiiciik sinif boyutlarinin
ogreticilerin 6grenen katilimini artirmada etkili olabilecegini veya gosterge panellerine daha az

ihtiya¢ duyabileceklerini diistindiirebilir.

Sonug olarak katilimcilarin 6grenme analitikleri gosterge panellerini kullanim diizeyleri
ile demografik ozellikleri arasinda belirgin iliskiler bulunmaktadir. Ogrenen sayis1, ders
seviyesi, degerlendirme tiirli ve sunulan igerik cesitliligi, gosterge panellerinin kullanim
sikligmni ve siiresini etkileyen faktdrler olarak ortaya gikmaktadir. Ozellikle, siirece dayali
degerlendirme yapan ve daha fazla igerik sunan Ogreticilerin gosterge panellerini daha etkin
kullandiklar1 gozlemlenmistir. Bu bulgular, 6greticilerin ders tasarimlar1 ve degerlendirme
yaklagimlarinin, 6grenme analitikleri araclarinin kullanimini iizerindeki etkisine dair 6nemli

ipuclart sunmaktadir.

Ogreticilerin Gosterge Panelinin Kullanimini Etkileyen Faktorler

Ogrenme analitiklerine yonelik gosterge panellerini kullanan 6greticilerin, bu panellerin
kullanimini etkileyen faktorlere iliskin goriisleri toplanmistir. Calismanin bulgulari, s6z konusu
sistemlerde bilgilendirme yapisi, analiz ve degerlendirme, kullanim kolayligi ve teknik
faktorlerin dgreticilerin kullanimini etkileyen faktdrler agisindan kritik 6neme sahip oldugunu
ortaya koymaktadir. Bu dogrultuda, 6grenme analitikleri gosterge panellerinin kullanimini

etkileyen faktorleri degerlendiren ayrintili icerik analizi sonuglar1 Tablo 15'te sunulmustur.
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Tablo 15. Kullanimini Etkileyen Faktorler

Kategori Faktorler Katilimcilar Acgiklama
Verilerin Dogrulugu K2, K3, K7, K10, Gosterge panellerinde sunulan verilerin dogru olmasi ile birlikte analizlerin giivenilirligini
Saglanmasi K17 ve sonuglarin gegerliligini saglanmasi
Detavli Veri Vermesi K2, K3, Gosterge panellerinde 6grenenlere ait ders i¢i aktiviteleri ve katilim durumlar1 hakkinda
y K5,K6,K15 ayrintil bilgi saglamasi
Bilgilendirme Yapist
Ozetleyici Bilgi K12, K10, K11,  Gdsterge panellerinde dgrenenlerin performansini dzetleyen bilgilerin sunulmasi
Sunmasi K17
Aciklayici Bilgi K2, K14, K5, K7  Gosterge panellerinde verilerin grafikler ve agiklamalarla detayli bir sekilde sunulmasi ve
Sunmasi Ogreticilerin verileri daha kolay bir sekilde anlamlari ve analiz etmelerinin saglanmasi
K1, K13, K6, K16 Gosterge panellerinde 6grenenlerin ders igerisinde etkilesimlerini izlemek ve derslerde
Kontrol Etme - . SO
gbzden kacabilecek noktalar1 fark etmelerinin saglanmast
) Qgrenenin Davranigini K1,K4,K5, K17, Gosterge panellerinde Ogrenenlerin hangi ders materyallerini kullandigi ve nasil
Analiz ve Izleme K18 etkilesimde bulundugunun izlenmesi
Degerlendirme
Katilim Notu Verme K5, K6 Gosterge panelindeki verilere dayali olarak d6grenenlere katilim notu verilmesi
Karsilagtirma ve Analiz K5, K17, K12, Gosterge panellerinde 6grenenlerin performanslarimi hem kendi i¢inde hem de diger
Etme K13 ogrenenlerle karsilastirilmasi ve analiz edilmesi
I K5, K6 ,K8, K13, Gosterge panellerinin kolay ve kullanict dostu olmasi ve kullanicilarin sistemi rahat bir
Kullanilabilirlik . . .
sekilde kullanabilmesi
Kullanim Kolaylig1 Manuel Takip Etme K3, K8, K14 Manuel olarak yapilan katilim takibi
K2 Gosterge panellerinde verilerin derli toplu sunulmasi, ogreticilerin zamandan tasarruf
Zamandan Tasarruf AN
etmelerinin saglanmasi
Performans ve Hiz K2, K3, K9 Gosterge panellerinin kullanicinin isteklerine aninda cevap vermesi
Teknik Saglama
Kullanict Dostu Ara yiiz K2, K10, K15 Gosterge panellerinin kullanici dostu arayiizlere sahip olmasi
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Tablo 15'in ayrmtili analizi neticesinde, Ogreticilerin 6grenme analitigi gOsterge
panellerinin kullanimini etkileyen faktorleri dort ana kategori altinda smiflandirdiklart
belirlenmistir: bilgilendirme yapisi, analiz ve degerlendirme, kullanim kolayligi ve teknik
faktorler. Katilimcilar arasinda en sik vurgulanan faktoriin veri dogrulugunun saglanmasi
oldugu tespit edilirken, en az vurgulanan faktoriin ise zaman yonetimi oldugu saptanmustir.
Asagida, her bir kategoriye iliskin ayrintili agiklamalar ile katilimcilardan alinan 6rnek ifadeler

sunulmaktadir.

Bilgilendirme yapis1 kategorisinin analizi sonucunda, katilimcilar tarafindan su
faktorlerin 6ne ¢iktig1 tespit edilmistir: verilerin dogrulugunun saglanmasi (N=5), 6grenenlerin
ders i¢i aktiviteleri ve katilim durumlar1 hakkinda ayrintili bilgi saglanmasi (N=5), 6grenen
performansini hizli bir sekilde kavramaya olanak taniyan 6zet bilgilerin sunulmasi (N=4) ve
verilerin grafikler ve agiklamalarla desteklenerek sunulmasi (N=4). Asagida, her bir faktore

iliskin ayrintili agiklamalar ile katilimeilardan alinan 6rnek ifadeler sunulmaktadir.

Ozellikle verilerin dogrulugunun saglanmasi faktorii (K2, K3, K10, K17, K7), yiiksek
lisans ve doktora diizeyinde dersler veren 6gretim iiyeleri tarafindan 6nemli bulunmustur.
Detayli veri sunma faktorii (K2, K3, K5, K6, K15) de benzer sekilde yiiksek lisans diizeyindeki
derslerde daha yogun olarak kullanilmaktadir. Bu, derslerdeki 6grenen sayisinin yiiksek olmasi
(6rnegin K5’te 31 6grenen, K15’te 19 6grenen) ve siire¢ odakli degerlendirme yontemlerinin
kullanilmast nedeniyle 6gretim iiyelerinin daha ayrintili veri analizine ihtiya¢ duymasindan
kaynaklandig1 diisiiniilmektedir. Ozetleyici ve agiklayict bilgi sunma faktorleri (K12, K10,
KI11,K17; K2, K14, K5, K7) da 6nemli bir rol oynamaktadir. Baz1 katilimcilar (K12, K10, K11
ve K17), Ozetleyici bilgilerin 6grenen performansint hizli bir sekilde degerlendirmelerine
olanak sagladiginmi belirtirken, bazi katilimcilar (K2, K14, K5 ve K7), agiklayict bilgilerin
verilerin daha anlasilir hale gelmesine katkida bulundugundan dolayr kullanimlarini
etkilemistir. Bu durumun, derslerin degerlendirme tiirlerinin "stire¢ odakli" olmasi (6rnegin K2,
K3, K5) nedeniyle ortaya c¢iktig1 diisiiniilmektedir. Siire¢ odakli degerlendirme, Ogretim
tyelerinin siirekli ve dinamik veri gerektiren siireclerde panelleri daha sik ve ayrintili
kullanmalarin1  saglamaktadir. Asagida, faktorlere iliskin Ornek katilimeir ifadeleri
sunulmaktadir.

“..kimin derse girdigini sadece biz devamsizliktan gérebiliyorduk. Onun diginda,

dokiimant indirmis mi, kag¢ kere indirmisg, derste ka¢ dakika kalmis 6nceden bilgimiz

yoktu. Hatirda tutamiyorduk. Bu sistemde kim hangi dakika, ka¢ dakika konusmus, kag
saniye kamera agmis, ka¢ saniye mikrofon a¢mis, sesli katilmig. Ya da hangi dokiimani

ne zaman indirmis, ka¢ kere indirmis gibi bir ¢ok detayli veriye ulastigim igin
kullandim.” (K15)
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“Oncelikle verilerin dogrulugu benim i¢in ¢cok énemlivdi. Ilk haftalar 4 haftay: kontrol
ettigimde ilk baslarda derslerde hep derse katilan dgrenenler ile sistemdeki ilk 5
ogrenen ayniydi. Bu gercekten kullanimimi etkiledi.” (K7)

Ozellikle verilerin dogrulugunun saglanmasi faktorii (K2, K3, K10, K17, K7), yiiksek
lisans ve doktora diizeyinde dersler veren &gretim iiyeleri tarafindan 6nemli bulunmustur.
Detayl1 veri sunma faktorii (K2, K3, K5, K6, K15) de benzer sekilde yiiksek lisans diizeyindeki
derslerde daha yogun olarak kullanilmaktadir. Bu, derslerdeki 6grenen sayisinin yiiksek olmast
(6rnegin K5’te 31 6grenen, K15’te 19 6grenen) ve siire¢ odakli degerlendirme yontemlerinin
kullanilmasi nedeniyle 6gretim iiyelerinin daha ayrintili veri analizine ihtiya¢ duymasindan
kaynaklandig1 diisiiniilmektedir. Ozetleyici ve aciklayici bilgi sunma faktorleri (K12, K10,
K11,K17; K2, K14, K5, K7) da 6nemli bir rol oynamaktadir. Baz1 katilimeilar (K12, K10, K11
ve K17), Ozetleyici bilgilerin 6grenen performansini hizli bir sekilde degerlendirmelerine
olanak sagladigini belirtirken, bazi katilmcilar (K2, K14, K5 ve K7), aciklayict bilgilerin
verilerin daha anlagilir hale gelmesine katkida bulundugundan dolayr kullanimlarini
etkilemistir. Bu durumun, derslerin degerlendirme tiirlerinin "siire¢ odakli" olmas1 (6rnegin K2,
K3, K5) nedeniyle ortaya c¢iktigi diistiniilmektedir. Siire¢ odakli degerlendirme, 6gretim
tiyelerinin stirekli ve dinamik veri gerektiren siireclerde panelleri daha sik ve ayrintili
kullanmalarin1  saglamaktadir. Asagida, faktorlere iliskin oOrnek katilimc1 ifadeleri
sunulmaktadir.

“...basitce  karsilastirma  yapabilecegim,  yani  Ogrenenin  kendi  i¢inde

degerlendirebilecegimiz su kadar aktif oldu, su kadar mesaj yazdi veya birbirleri
arasinda degerlendirme yapmamiz kullanimumi etkiledi.” (K12)

“Clinkii genel simifin bir goriiniimiinii sunmug oluyor. Orada dgrenenler arasinda bir
swralama var. Ayni zamanda ogrenenlerin tiim davraniglar: gérebiliyoruz. Hangi icerigi
inceledigi veya hangi derse nasil katildigi bilgisine ulagabilmemiz gercekten

kullanimimu etkiledi.” (K18)

Kullanim kolaylig1 kategorisinin incelenmesi sonucunda, sistemin kullanici dostu ve
kolay erisilebilir olmas1 (N=4), manuel olarak yapilan katilim takibine kiyasla daha verimli ve
dogru sonugclar elde edilmesi (N=3), ve verilerin diizenli bir sekilde sunulmasinin 6greticilerin
zamandan tasarruf etmelerini sagladigi (N=1) tespit edilmistir. Asagida, her bir faktore iliskin

ayrintili agiklamalar ve katilimcilardan alinan 6rnek ifadeler sunulmaktadir.

Kullanim kolaylig1 kategorisinde yer alan faktorler, sistemin kullanici dostu olup
olmadig1 ve 6greticilerin panelleri ne kadar rahat kullanabildikleriyle ilgilidir. Kullanilabilirlik
(K5, K6, K8, K13) faktorii, sistemin kolay ve kullanici dostu olmasinin, 6greticilerin panelleri
etkin bir sekilde kullanmalarin1 sagladigini ortaya koymaktadir. Ayrica, Manuel Takip Etme
(K3, K8, K14) faktorii, otomatik sistemlerin manuel olarak yapilan katilim takibine kiyasla

daha verimli ve dogru sonuglar sagladigini vurgulamaktadir. K3 ve K8 katilimcilari, otomatik
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sistemlerin hem zamandan tasarruf sagladigini hem de daha dogru veri sundugunu belirtmistir.
Bu durum, derslerdeki 6grenensayisinin yiiksek olmasinin (6rnegin K3’te 25 dgrenen, K8’de 8
Ogrenen) otomatik takip sistemlerinin kullanimini zorunlu hale getirdigiyle iliskilendirilebilir.
Zaman Yonetimi (K2) faktorii ise, verilerin diizenli ve derli toplu sunulmasinin 6greticilerin
zamandan tasarruf etmelerine katki sagladigimi gostermektedir. K2 katilimcisi, panellerin
verileri organize bir bi¢cimde sunmasinin, yogun ders programina sahip Ogreticilerin
zamanlarin1 daha verimli kullanmalarina olanak tanidigini ifade etmistir. Bu durumun, derslerin
uzun hafta siirelerine sahip olmasi (6rnegin K2’de 12 hafta) ve ders igeriginin yogunlugundan
kaynaklandig1r distliniilmektedir. Asagida, faktorlere iliskin 6rnek katilimer ifadeleri
sunulmaktadir.

“DBS'de zaten ¢ok bir veri alamryorum. Tek tek tiklamam gerekiyor ki kim ne yapmus,

bunlart gérebileyim. Derli toplu bir sekilde beni zamandan kazandwryyor.” (K2)

Teknik kategori incelendiginde, sistemin hizli ve etkili ¢alismasi (N=3) ile kullanici
dostu bir araylize sahip olmas1 (N=3) faktorlerinin 6n plana ¢iktig1 goriilmiistiir. Asagida, her
bir faktore iliskin ayrintili agiklamalar ve katilimeilardan alinan 6rnek ifade sunulmaktadir.

“Kullanict dostu bir arayiizii var. Kullanici dostu bir arayiiz kullanmamu etkiledi. O

agidan eger karmasik olsaydi kullanmazdim biiyiik ihtimalle” (K10)

Sonu¢ olarak, ogreticilerin 0grenme analitigi gosterge panellerinin kullanimini
etkileyen faktorleri, bilgilendirme yapisi, analiz ve degerlendirme, kullanim kolaylig1 ve teknik
faktorler olmak tizere dort ana kategori altinda siniflandirdiklar ortaya konmustur. Katilimcilar
arasinda en ¢ok vurgulanan faktor veri dogrulugunun saglanmasi iken, en az dikkat ¢ceken faktor
zaman yonetimi olmustur. Bilgilendirme yapis1 kategorisinde, verilerin dogrulugu,
ogrenenlerin ders i¢i aktiviteleri ve katilim durumlar1 hakkinda ayrintili bilgi saglanmasi, 6zet
bilgilerin sunulmas ve verilerin grafikler ile desteklenmesi n plana gikmustir. Ozellikle siirece
dayali olmas1 nedeniyle gosterge panellerinin sagladigi detayli veriler, kullanicilarin panelleri
kullanimin1 olumlu yonde etkilemistir. Analiz ve Degerlendirme kategorisinde ise, ders ici
etkilesimlerin izlenmesi, materyal kullanimi takibi ve Ogrenen performansinin bireysel ve
karsilagtirmali analizleri 6nemli olarak belirtilmistir. Siire¢ odakli veri analizi, dgreticilerin
ogrenen performansini daha etkili bir sekilde degerlendirmelerine olanak tanimis ve panellerin
kullaniminmi artirmistir. Kullanim Kolaylig1 acisindan, sistemin kullanici dostu ve erisilebilir
olmas1 ile manuel takip yerine otomatik sistemlerin verimliligi vurgulanmistir. Otomatik
sistemlerin sagladigr detayli ve dogru veriler, Ogreticilerin panelleri etkin bir sekilde
kullanmalarini1 desteklemis ve kullanim kolayligini artirmistir. Teknik Faktorler arasinda ise
sistemin hizl1 ve etkili ¢aligmasi ile kullanict dostu araytizlerin 6nemi 6ne ¢ikmistir. Hizli ve

verimli sistem performansi, Ogreticilerin panelleri sorunsuz bir sekilde kullanmalarini
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saglamakta ve bu da kullanim oranini olumlu yonde etkilemektedir. Bu bulgular, 6greticilerin
Ogrenme analitigi panellerini etkin kullanabilmeleri i¢in veri dogrulugu, detayl igerik sunumu,

kullanict dostu tasarim ve teknik performansin kritik oldugunu gostermektedir.

Ogreticilerin Gosterge Panellerini Kullanim Amaclart

Ogrenme analitikleri gosterge panellerini kullanan dgreticilerin, bu panellerin kullanim
amaglaria iliskin goriisleri derlenmistir. Calismanin bulgulari, s6z konusu sistemlerde izleme,
degerlendirme, 6z degerlendirme, planlama ve motivasyon kategorilerinin ogreticilerin bu
sistemlerini kullanim amagclar1 agisindan kritik 6neme sahip oldugunu ortaya koymaktadir. Bu
dogrultuda, 6grenme analitikleri gosterge panellerinin kullanim amaglarini degerlendiren

ayritilt igerik analizi sonuglart Tablo 16'da sunulmustur.
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Tablo 16. Kullanim Amacglar:

Kategori Amaclar Katilimcilar Aciklama
Ogrenen Etkinliklerinin K1, K2, K11, K15  Gosterge panellerinde 6grenenlerin derslere olan katilim ve ilgilerini gdzlemlenmesi ve
[zlenmesi hangi etkinliklere ne siklikta katildiklarinin izlenmesi
Katilim ve Devamsizligin K9, K13 Gosterge panellerinde Ogrenenlerin derslere katilim ve devamsizlik durumlarinin
[zlenmesi izlenmesi

Izleme )
Ogrenen Performansi ve K3, K5, K6 Gosterge panellerinde Ogrenenlerin  akademik performanslarint ve ders igindeki
Davramiginin izlenmesi davraniglarini izlenmesi, bagari seviyelerini ve ders igi etkilesimlerini gézlemlenmesi
Icerik Kullanimi ve K7, K8, K10, K16 = Gosterge panellerinde oOgrenenlerin ders igeriklerini kullanip kullanmadiklarinin
Etkilesimin Izlenmesi izlenmesi ve hangi materyallerle ne kadar etkilesimde bulunduklarinin takip edilmesi
Ogrenen Performansinin K1, K2, K3, K13, Gosterge panellerinde  6grenenlerin  akademik performans ve basarilarinin
Degerlendirilmesi K18 degerlendirilmesi, ders i¢i davraniglari ile etkilesimlerinin incelenmesi
Ogrenen Katiliminin K4, K9, K11 Gosterge panellerinde 6grenenlerin derslere ve diger akademik etkinliklere ne siklikta
Degerlendirilmesi ve nasil katildiklarinin degerlendirilmesi

Degerlendirme Ders ve Icerik K5, K7, K10 Gosterge panellerinde ders materyallerinin ve igeriklerin etkisinin degerlendirilmesi ve
Degerlendirilmesi Ogrenenlerin bu materyallerden ne kadar faydalandigi ve igeriklerin ne kadar etkili

oldugunun incelenmesi.

Ogrenen Ilerleme ve K8, K15, K16 Gosterge panellerinde Ogrenenlerin 6grenme siireclerindeki ilerlemeleri ve ders igi

Davraniglarinin
Degerlendirilmesi

davraniglarinin izlenerek, d6grenenlerin 6grenme hedeflerine ne kadar yaklastiklart ve
davraniglarinin bu siirece etkisinin degerlendirilmesi
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Tablo 16. (Devami)

o i K5, K7, K17 Ogretim materyallerinin dgrenen basarisi {izerindeki etkisinin degerlendirilmesi, bu
Ogretim materyallerinin . e e v . ; o .
< . . materyallerin etkililik diizeyinin yam sira Ogrenenler {izerindeki etkilerinin analiz
Degerlendirilmesi : .
edilmesini
OZV . . K2, K5, K7, K13 Ogrenen etkilesimleri dogrultusunda derslerin revize edilmesi ve Ogrenen geri
Degerlendirme Revizyon = . P P )
bildirimlerine dayanarak ders iceriklerini ve 6gretim yontemlerini iyilestirilmesi
w K5, K10 Ogrenen verileri dogrultusunda dersleri ve ogreticilerin  kendi dgrenmelerini
Oz Diizenleme h . < .
diizenlemesi ve gelecek doneme ait planlama yapilmasi
Dersin lyilestirilmesi ve K3, K6, K7 Derslerin daha verimli hale getirilmesi ve gelecekteki derslerin planlanmasi, 6gretim
Yeniden Planlanmasi stratejilerini optimize ederek gelecek donemler igin daha etkili derslerin tasarlanmasi
Planlama
Osrenen Katilimini Artirma K2, K3, K8, K11 Ogrenen katilim ve etkilesimlerinin artirilmast ve dgrenenlerin derslere ve akademik
& etkinliklere daha aktif katiliminin saglanmasi i¢in gesitli stratejilerin gelistirilmesi
Motivasyon Motivasyon K5, K7, K18 Gosterge panellerinde yer alan verilerin Ogrenenlere gosterilerek Ogrenenlerin

motivasyonlarinin artirilmasi
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Tablo 16'nin ayrintili analizi sonucunda, 6gretim iiyelerinin 6grenme analitigi gosterge
panellerini kullanim amaglarin1 bes ana kategori altinda siniflandirdiklart tespit edilmistir:
izleme, degerlendirme, 6z degerlendirme, planlama ve motivasyon. Asagida, her bir kategoriye

iliskin ayrintili agiklamalar ile katilimcilardan alinan 6rnek ifadeler sunulmaktadir.

Bu boliimde, gosterge panellerinin kullanim amaclan ile katilimcilarin demografik
ozellikleri ve derslerine iligkin veriler bir arada analiz edilmistir. Katilimcilarin gdsterge
panellerini kullanma amagclari, derslerin degerlendirme tiirleri, katilim oranlart ve ders

seviyeleri gibi degiskenlerle iliskilendirilerek incelenmistir.

Katilimcilarin gosterge panellerini kullanma amaglar1 incelendiginde, siire¢ agirlikli
degerlendirme yapilan derslerde gorev alan Ogreticilerin, panelleri daha ¢ok ogrenen
performansi ve davranislarinin izlenmesi igin kullandiklar1 gériilmiistiir. Ornegin, K1 ve K2
katilimcilari, yiiksek lisans seviyesindeki ve siire¢ agirlikli degerlendirilen derslerinde, 6grenen
etkinliklerinin izlenmesi amaciyla gosterge panellerini kullanmiglardir. Bu derslerdeki katilim
oranlari sirastyla %50 ve %52 olup, 6greticilerin paneller araciligryla 6grenenlerin derslere olan

katilim ve ilgilerini gézlemledikleri anlasilmaktadir.

Benzer sekilde, K3, K5 ve K6 katilimcilar1 da siire¢ agirlikli degerlendirme yapilan
derslerinde, 6grenen performansi ve davranisinin izlenmesi amaciyla gosterge panellerini
kullanmiglardir. K6'nin doktora seviyesindeki dersinde katilim oranit %60 olup, bu durum
Ogreticinin panelleri kullanarak 6grenenlerin akademik performanslarint ve ders igindeki
etkilesimlerini yakindan takip ettigini gostermektedir. Bu ogreticilerin derslerinde sunulan
gorsel ve basili kaynak sayilarinin da yliksek olmasi, igerik kullaniminin izlenmesine olanak

saglamistir.

Sonug agirlikli degerlendirme yapilan derslerdeki katilimcilar ise gosterge panellerini
daha ¢ok katilim ve devamsizligin izlenmesi amaciyla kullanmislardir. K9 ve K13 katilimcilari,
Ogrenenlerin derslere katilim ve devamsizlik durumlarini izlemek i¢in panelleri kullanmislardir.
K9'un dersinde katilim orani %53,8 iken, K13'lin dersinde bu oran %31,8'dir. Bu bulgular,
sonu¢ agirlikli degerlendirilen derslerde katilimin kritik bir faktér oldugunu ve 6greticilerin

paneller araciligiyla bu durumu yakindan izledigini gostermektedir.

Ogrenenlerin igerik kullanimini ve etkilesimlerini izlemek amaciyla gosterge panellerini
kullanan katilimcilar arasinda K7, K8, K10 ve K16 bulunmaktadir. K7 ve K16 stire¢ agirlikli,
K8 ve K10 ise sonu¢ agirlikli degerlendirme yapilan derslerde gorev almaktadir. K16'nin
dersinde katilim oran1 %80 olup, bu oran en yiiksek katilim oranlarindan biridir. Bu durum,
icerik  kullaniminin  izlenmesinin  6grenen katilimmna olumlu etkisi olabilecegini

diistindiirmektedir.
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Ogrenen performansinin degerlendirilmesi amaciyla gdsterge panellerini kullanan
katilimcilar arasinda K1, K2, K3, K13 ve K18 bulunmaktadir. Siire¢ agirlikli degerlendirme
yapan K1, K2 ve K3'lin derslerinde katilim oranlart %50'nin iizerinde olup, Ogreticilerin
Ogrenenlerin notlari, sinav sonuglart ve genel basar1 seviyelerini paneller aracilifiyla
degerlendirdikleri anlasilmaktadir. Sonug¢ agirlikli degerlendirme yapan K13 ve K18'in
derslerinde ise katilim oranlar sirastyla %31,8 ve %78,2'dir. Ozellikle K18'in yiiksek katilim
orani, 0greticinin panelleri etkin bir sekilde kullanarak 6grenen performansini degerlendirdigini

gostermektedir.

Ogrenen katilimimin degerlendirilmesi amaciyla panelleri kullanan K4, K9 ve K11
katilimcilarinin derslerinde katilim oranlart %41,6 ile %53,8 arasinda degismektedir. Bu
Ogreticiler, paneller araciligiyla 6grenenlerin derslere ve diger akademik etkinliklere ne siklikta
ve nasil katildiklarin1 degerlendirmislerdir. Bu durum, 6greticilerin 6grenen katilimini artirmak

ve derslerin etkinligini saglamak i¢in panelleri kullandiklarini gostermektedir.

Ders ve igerik degerlendirilmesi amaciyla gosterge panellerini kullanan K5, K7 ve K10
katilimcilari, ders materyallerinin ve igeriklerin etkisini degerlendirmislerdir. K5 ve K7 siire¢
agirlikli, K10 ise sonug agirlikli degerlendirme yapan 6greticilerdir. Bu 6greticilerin derslerinde
sunulan gbrsel ve basili kaynak sayilarinin yiiksek olmasi, materyallerin etkinliginin

degerlendirilmesine katki saglamstir.

Ogrenen ilerleme ve davramslarinin degerlendirilmesi amaciyla panelleri kullanan K8,
K15 ve K16 katilimcilari, derslerinde 6grenenlerin dgrenme siireclerindeki ilerlemelerini ve
ders i¢i davranislarini izlemiglerdir. K16'nin dersinde %80 katilim orani olmasi, panellerin bu

amagcla kullaniminin 6grenen katilimini olumlu etkiledigini géstermektedir.

Oz degerlendirme kapsaminda, 6gretim materyallerinin degerlendirilmesi amaciyla
panelleri kullanan K5, K7 ve K17 katilimcilari, materyallerin 6grenen basarisina etkisini analiz
etmislerdir. Bu 6greticilerin derslerinde sunulan kaynak c¢esitliligi ve sayisi yiiksektir. Revizyon
amactyla panelleri kullanan K2, K5, K7 ve K13 katilimcilart ise 6grenen geri bildirimlerine

dayanarak ders iceriklerini ve 6gretim yontemlerini iyilestirmislerdir.

Planlama amaciyla gosterge panellerini kullanan K3, K6 ve K7 katilimcilari, derslerini
daha verimli hale getirmek ve gelecekteki derslerin planlanmasini yapmak igin panellerden
faydalanmiglardir. Bu 6greticilerin derslerinde katilim oranlar1 %50™in {izerinde olup, siire¢
agirhikli degerlendirme yapmalari dikkat cekicidir. Ogrenen katilimmni artirma amaciyla
panelleri kullanan K2, K3, K8 ve K11 katilimcilar ise farkli degerlendirme tiirlerine sahip

olmalarina ragmen, 6grenen katilimini yiikseltmek i¢in stratejiler gelistirmislerdir.

83



Motivasyon amaciyla gosterge panellerini kullanan K5, K7 ve K18 katilimcilar,
panellerde yer alan verileri Ogrenenlerle paylasarak motivasyonlarii —artirmayi
hedeflemislerdir. K18'in dersinde %78,2 gibi yiiksek bir katilim orani elde edilmesi, bu

yaklasimin etkili olabilecegini gostermektedir.

Genel olarak, gosterge panellerinin kullanim amaglarinin, derslerin degerlendirme tiirii,
katilim orani, ders seviyesi ve Ogreticilerin unvanlart gibi faktorlere bagli olarak cesitlilik
gosterdigi tespit edilmistir. Siire¢ agirlikli degerlendirme yapilan derslerde gorev alan
Ogreticilerin, panelleri daha c¢ok Ogrenen performanst ve davramislarinin izlenmesi igin
kullandiklar1 goriilmektedir. Bu durum, silirece dayali degerlendirmenin, 6grenenlerin siirekli
etkilesim ve katilimini gerektirmesi ile iliskilendirilebilir. Sonug¢ agirlikli degerlendirme
yapilan derslerde ise ogreticiler, katiim ve devamsizligin izlenmesi ile ders ve igerik

degerlendirilmesine daha fazla odaklanmiglardir.

Ayrica, yiiksek lisans seviyesinde ders veren dgreticilerin gosterge panellerini daha
cesitli amaglarla kullandiklari, doktora seviyesindeki derslerde ise kullanim amaglarinin daha
spesifik oldugu belirlenmistir. Ogreticilerin unvanlar1 ve deneyimleri de panellerin kullanim
amaglarini etkilemistir. Ornegin, Prof. Dr. unvanli greticilerin daha ¢ok planlama ve &z

degerlendirme amagl kullanimlara yoneldikleri g6zlemlenmistir.

Sonug¢ olarak, gosterge panelleri Ogreticiler tarafindan farkli amaglarla ve cesitli
sekillerde kullanilmaktadir. Bu kullanim big¢imleri, derslerin 6zellikleri ve 6greticilerin bireysel
tercihleri dogrultusunda sekillenmektedir. Bu bulgular, gosterge panellerinin dgretim
stireclerinde etkin bir ara¢ olarak degerlendirilebilecegini ve dgreticilerin bu panelleri stratejik

bir sekilde kullanarak 6grenme ve 6gretme siireclerini iyilestirebilecegini gostermektedir.

Boliim Ozeti

Arastirma kapsaminda her bir aragtirma sorusuna yonelik elde edilen temel bulgular

asagida ozetlenmistir.

Ogrenme analitikleri gosterge panelinin etik ilkeleri incelendiginde;

> Katilimcilarmn biiyiik cogunlugu erisim kisitlamalarina vurgu yapmustir. Ozellikle
teknik personel, alan uzmanlar1 ve dgrenenler bu faktérii dile getirmistir. Ogrenenler
yalnizca erigim kisitlamalarina odaklanirken, teknik personel ve uzmanlar daha genis
bir perspektiften tiim faktorlere deginmistir.

> Erisim onayr faktoriinli, yalnizca alan uzmanlar tarafindan belirtilmistir; diger
katilimcilar bu konuya hi¢ deginmemistir. Bu durum, alan uzmanlariin konuya dair

daha genis bir bilgi birikimine sahip oldugunu gostermektedir.
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> Kisisel Verilerin Korunmasi faktorii, anonimlestirmeden daha az siklikla dile
getirilmistir. Ancak, 6zellikle 6grenenler anonimlestirme ve kisisel veri korumasina
hi¢ deginmemistir. Bunun nedeni, 6grenenlerin birbirlerini tanimalar1 olabilir.

> Anonimlestirme faktoriinii Teknik personel ve alan uzmanlari, her iki faktorii de
siklikla belirtmiglerdir, bu da onlarin derinlemesine bilgi birikimlerine isaret
etmektedir.

> Katilimcilar, verilerin kullanim1 konusunda seffaflik ve bilgilendirme yapilmasinin
Onemini vurgulamistir.

> Verilerin hangi amaglarla ve nasil kullanildig1 katilimeilar tarafindan sikga dile

getirilmistir.

Genel olarak etik tasarim ilkeleri katilimcilarin deneyim ve uzmanlik diizeylerine gore
farklilik gostermektedir. Teknik personel ve alan uzmanlari, etik konulara daha biitiinciil
yaklagirken, 6grenenler ve dgreticilerin bazi etik faktdrlere daha az degindigi gozlemlenmistir.

Bu durum, bu gruplarin etik farkindaliklarinin artirilmasi gerektigini gostermektedir.

Ogrenme analitikleri gosterge panelinin pedagojik ilkeleri incelendiginde;

> Katilimcilar, grafiklerin anlagilabilir ve sade olmasinin, verilerin dogru
yorumlanmasina yardimei oldugunu belirtmistir. Ozellikle grafiklerin karmasik
olmamasi, hem 6greticiler hem de 6grenenler i¢in dnemli bir motivasyon kaynagi
olarak vurgulanmistir.

> Katilimcilar, sistemin 0grenenlerin performanslarini belirli donemlerde 6zetleyen
raporlar sunmasinin 6nemli oldugunu vurgulamislardir.

> Ogrenenlere veya ogreticilere yonelik kisisellestirilmis geri bildirimlerin, 6zellikle
o0grenme siireglerini destekledigi ifade edilmistir.

> Sistem tarafindan risk altindaki 6grenenlerin belirlenerek rehberlik saglanmasinin,
Ogreticilerin bu 6grenenlere yonelik miidahalelerine katki sagladig: belirtilmistir.

> Katilimcilar, sistemde Ogrenenleri motive edici gostergeler ve grafiklerin

kullanilmasinin, 6grenenlerin katilimini artirmada etkili oldugunu ifade etmislerdir.

Ogrenme analitigi gdsterge panellerinin pedagojik tasarim ilkeleri, grafiklerin
anlasilabilirligi, etkilesim tiirlerinin siniflandirilmasi, geri bildirimlerin kisisellestirilmesi ve
motivasyon artirict unsurlar iizerine odaklanmaktadir. Bu bulgular, 6grenme analitigi
panellerinin tasariminda grafiklerin sade ve anlasilir olmasinin yani sira, kisisellestirilmis geri
bildirimlerin ve &grenenler i¢in motive edici unsurlarin 6énemini vurgulamaktadir. Ayrica,

demografik farkliliklara goére Ozellestirilmis c¢oziimler gelistirilmesi gerekliligi ortaya
cikmaktadir.
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Ogrenme analitikleri gosterge panelinin arayiiz ilkeleri incelendiginde;

> Verilerin kategorilere ayrilmasi, kullanicilarin istedikleri bilgilere daha rahat
ulagabilmelerini saglamaktadir.

> Verilerin daha iyi anlasilmasmi saglamak igin grafik ve verilerin agiklamalarinin
eklenmesi gerekmektedir.

> Igeriklere uygun ikonlarm kullanilmasi, verilerin daha etkili bir sekilde sunulmasini
saglamaktadir.

> Onemli bilgilerin &ne ¢ikarilarak, daha sonra detayl bir aciklamaya yer verilmesi,
kullanicilarin bilgiyi daha anlamli bir sekilde islemesine yardimci olmaktadir.

> Kullanicilarin bilgiyi kolayca ayirt edebilmesine yardimci olmak i¢in renklerin
stratejik bir sekilde kullanilmasi 6nemlidir.

> Verilerin anlasilir ve etkili bir sekilde sunulmasini saglayan grafiklerin se¢imi,
kullanict deneyimini artirmaktadir.

> Kullanicilarin arayiizii kendi ihtiyaglarina gore uyarlayabilmelerini saglayan
kisisellestirme ozellikleri de onemlidir.

> Ogrenenler yalmzca uygun grafikler faktdriinii dile getirirken, diger tasarim
unsurlarina deginmemislerdir. Bu durum, 6grenenlerin kullanilabilirlik konusundaki
bilgi eksikligine baglanmistir.

> Sistemin kullanici dostu olmasi, kullanicilarin sistemi kolayca anlayabilmesi, mobil
uyumluluk saglamasi ve grafiklerin net bir sekilde sunulmasi agisindan 6nemlidir.

> Sistemin hizli ve verimli ¢alismasi, kullanicilarin islemlerini beklemeden

yapmalarini saglayarak genel kullanict deneyimini olumlu yonde etkilemektedir.

Ogrenme  analiti§i ~ gdsterge  panellerinin  arayiiz  tasariminda, igeriklerin
siniflandirilmasi, grafiklerin uygun sekilde sunulmasi ve kullanict dostu bir deneyim
saglanmasi kritik 6neme sahiptir. Katilimcilar ve uzmanlar, panellerin hem 6greticiler hem de
Ogrenenler i¢in anlasilir, verimli ve kisisellestirilebilir olmasinin énemini vurgulamigslardir.
Ayrica, arayiizlerin mobil uyumlulugu ve hiz faktorleri de genel kullanici deneyiminin

tyilestirilmesi acisindan 6nem arz etmektedir.

Sonug olarak, 6grenme analitikleri gdsterge panellerinin tasarim ilkeleri (etik, pedagojik
ve arayiiz) incelendiginde toplamda 12 ilke belirlenmistir. Bu ilkelerden besi etik, dordii
pedagojik ve licli arayiiz tasarim ilkeleri olarak kategorize edilmistir. Bu ilkelere iliskin

gorsellestirme Sekil 19°da sunulmaktadir.
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Ogreticilerin  6grenme analitikleri gosterge panellerini kullamm diizeyleri
incelendiginde;

> Yiiksek giris sayist ve toplam kullanim siiresine sahip katilimcilarin (K5, K12 gibi)
daha fazla 6grenene sahip olduklar1 ve derslerinde daha fazla i¢erik sunduklar1 tespit
edilmistir.

> Siirece dayali degerlendirme yontemini kullanan katilimeilarin (K1-K8) daha yiiksek
kullanim siirelerine ve giris sayilarina sahip olduklar1 gézlemlenmistir. Bu bulgu,
siirece dayali degerlendirme yapan 6greticilerin, 6grenenlerin 6grenme siireclerini
yakindan izlemek i¢in gosterge panellerini daha sik kullandiklarin1 géstermektedir.

» Az sayida dgrenene sahip olan K16 (5 6grenen) ve K7 (6 6grenen) katilimcilarinin
kullanim siireleri ve giris sayilar1 diisiik olmasina ragmen, Ogrenen katilim
oranlarinin oldukga yiiksek oldugu (%80 ve %50) belirlenmistir. Bu durum, kii¢iik
siif boyutlarinin 6greticilerin 6grenen katilimini artirmada etkili olabilecegini ya da
bu Ogreticilerin gosterge panellerine daha az ihtiyag duyabileceklerini
diistindiirebilir.

> Ogrenen sayisi, ders seviyesi, kullamlan degerlendirme tiirii ve sunulan igerik
cesitliligi, gosterge panellerinin kullanim siklig1 ve siiresi tizerinde 6nemli bir etkiye
sahip olmustur. Siirece dayali degerlendirme yapan ve daha fazla icerik sunan
Ogreticilerin, 6grenme analitikleri panellerini daha etkin bir sekilde kullandiklar

ortaya ¢ikmaistir.

Katilimcilarin  6grenme analitikleri gosterge panellerini kullanim diizeyleri ile
demografik 6zellikleri arasinda belirgin iliskiler bulunmaktadir. Ogrenen sayisi, ders yapisi ve
degerlendirme yontemleri, gosterge panellerinin kullanimini etkileyen temel faktorlerdir.
Ozellikle, siirece dayali degerlendirme yapan dgreticilerin ve daha fazla igerik sunanlarin, bu
panelleri daha yogun ve etkin bir sekilde kullandiklar1 tespit edilmistir. Bu bulgular,
Ogreticilerin ders tasarimlar1 ve degerlendirme yaklagimlarinin, 6grenme analitikleri araglarinin
kullanimini nasil sekillendirdigine dair 6nemli ipuglar1 sunmaktadir.

Ogreticilerin 6grenme analitikleri gosterge panellerini kullanimlarim etkileyen
faktorler incelendiginde;

> Katilimcilar, verilerin dogruluk ve gilivenilirliginin, 6grenme analitii panellerinin
kullaniminda en 6nemli faktorlerden biri oldugunu belirtmislerdir.

> Ogreticiler, dgrenenlerin derslere katilim durumlari ve aktiviteleri hakkinda ayrmtili
bilgi saglanmasinin gosterge panellerinin kullanimimi olumlu yonde etkiledigini

ifade etmislerdir.
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> Verilerin 6zet raporlar halinde sunulmasi ve 6greticilerin 6grenen performansini hizli
bir sekilde degerlendirmelerine olanak tanimasi, panellerin kullanimini artirmistir.

> Verilerin grafiklerle desteklenmesi ve agiklayici bilgilerin eklenmesi, dgreticilerin
verileri daha iyl anlamalarmi saglamis ve bu durum panellerin kullanimini
etkilemistir.

» Katilimcilar, 6grenenlerin ders i¢i etkilesimlerini izleyerek performanslarini daha iyi
anlayabildiklerini ve bunun panellerin kullanimini artirdigin1 belirtmislerdir.

> Ogrenenlerin  hangi materyallerle etkilesimde bulundugunun takip edilmesi,
Ogreticilerin 6grenenlerin ¢calisma aligkanliklarini anlamalarina yardimei oldugu i¢in
panellerin kullanimini etkilemistir.

> Katilimcilar, 6grenen katilimini adil bir sekilde degerlendirebilmek icin panelleri
kullandiklarini ifade etmislerdir.

> Panellerin, dgrenenlerin bireysel performanslarini diger 6grenenlerle karsilastirma
imkani sunmasi, panellerin kullanimini olumlu yonde etkilemistir.

> Sistemlerin kullanict1 dostu olmasi, ogreticilerin panelleri etkin bir sekilde
kullanmalarina katkida bulunmustur.

> Katilimcilar, manuel takiplerin yerini otomatik sistemlerin almasinin daha verimli
sonuglar verdigini ve bu durum panellerin kullanimini artirdigini belirtmislerdir.

» Verilerin diizenli bir sekilde sunulmasi, dgreticilerin zamandan tasarruf etmelerini
saglamis ve panellerin kullanimin1 etkilemistir.

» Katilimcilar, sistemin hizli ve sorunsuz ¢aligmasinin, panellerin kullanimini olumlu
yonde etkiledigini belirtmislerdir.

> Kullanic1 dostu bir arayiiziin, panellerin etkin bir sekilde kullanilmasina katk1

sagladig ifade edilmistir.

Ogreticilerin 6grenme analitigi gosterge panellerini kullanma diizeylerini etkileyen
faktorler, bilgilendirme yapisi, analiz ve degerlendirme siireclerinin kolayligi, sistemin
kullanim kolaylig1 ve teknik performansi olarak dort ana kategoride toplanmistir. Verilerin
dogrulugu ve Ogrenenlerin ders ici aktivitelerine iliskin ayrintili bilgilerin sunulmasi,
ogreticilerin panelleri kullanmalarinda belirleyici faktorler olmustur. Ayrica, kullanict dostu
arayliz ve sistem performansi, ogreticilerin gosterge panellerini daha etkin kullanmalarina
yardimci olmustur. Tiim bunlara ek olarak 6greticilerin panelleri kullanmalarinda belirleyici

faktorlerin 6zet gosterimi Sekil 20°de gosterilmektedir.
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Sekil 20. Kullanimi Etkileyen Faktorler
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Ogreticilerin  6grenme  analitikleri gosterge panellerinin  kullamm amaclar
incelendiginde;

> Siire¢ agirhikli degerlendirme yapilan derslerde, Ogreticiler panelleri daha cok
O0grenen performansi ve davraniglarinin izlenmesi i¢in kullanmustir.

> Sonug agirlikli degerlendirme yapilan derslerde, panellerin kullanimi daha g¢ok
katillm ve devamsizligin izlenmesi ile ders ve igerik degerlendirilmesine
odaklanmustir.

> Ogretim materyallerinin degerlendirilmesi amaciyla panelleri kullanan dgreticiler,
derslerinde sunulan kaynak gesitliligini ve sayisini artirmigtir.

> Yiiksek lisans seviyesindeki derslerde, paneller daha ¢esitli amaclarla kullanilirken,
doktora seviyesindeki derslerde kullanim amaglar1 daha spesifik olmustur.

» Ogreticilerin unvanlari ve deneyimleri, panellerin kullanim amaglarmi etkilemistir;
ornegin, Prof. Dr. unvanh ogreticiler daha ¢ok planlama ve 6z degerlendirme amacl
kullanimlara yonelmistir.

> Sonug¢ olarak, gosterge panelleri Ogreticiler tarafindan Ogrenme ve Ogretme

stireglerini iyilestirmek amaciyla stratejik bir sekilde kullanilmaktadir.

Ayrica kullanima amaglarint gosteren 6zet grafik Sekil 21°de gosterilmektedir.
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Sekil 21. Ogreticilerin Ogrenme Analitik Gosterge Panelleri Kullanim Amaclar

=
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BESINCI BOLUM
Tartisma ve Sonug

Bu arastirmanin temel amaci, Ogrenme Analitikleri Gdsterge Paneli’nin tasariminda
etik, pedagojik ve arayiiz ilkelerinin belirlenmesi ile Ggreticilerin bu sistemleri kullanim
diizeylerinin, kullanimlarini etkileyen faktorlerin ve kullanim amaglarinin incelenmesidir. Bu
ama¢ dogrultusunda, tasarim tabanli arastirma yoOntemlerinden gelisimsel arastirma
(Developmental Research) Tip I modeli benimsenmis olup, LED adli sistem tasarlanmus,
gelistirilmis ve uygulanmistir. Gosterge panellerinin tasarim ilkeleri (etik, pedagoji ve arayiiz)
kapsaminda, 5 6gretici, 3 alan uzmani, 4 6grenen ve 5 teknik personelden elde edilen veriler,
yar1 yapilandirilmig goriisme formlar1 ve bilissel gezinti yontemleri kullanilarak toplanmistir.
Ayrica, 18 Ogreticinin yar1 yapilandirilmis goriisme formlar1 ve log kayitlari araciligiyla,
Ogreticilerin gosterge panellerini kullanma diizeyleri ile kullanimini etkileyen faktorler tizerine

veriler elde edilmistir.

Bu boéliimde, arastirmanin amaglari dogrultusunda elde edilen bulgularin mevcut
alanyazin 1s18inda  yorumlanmasi1 ve benzer calismalarin sonuglart  baglaminda

degerlendirilmesi sunulmaktadir.

Ogrenme Analitikleri Gosterge Paneli Tasarim Tlkeleri

Aragtirma kapsaminda alan uzmanlari, teknik personel, dgreticiler ve 6grenenlerin LED
sistemindeki deneyimleri incelenerek gosterge panellerinin etik, pedagojik ve arayiiz tasarim

ilkeleri incelenmistir.

Tasarimin Etik Ilkeleri

Ogrenme analitikleri gosterge panellerinin etik tasarim ilkeleri incelendiginde, farkli
paydas gruplarinin bu ilkeleri farkl sekillerde algiladigi ve degerlendirdigi dikkat cekmektedir.
Ayrica tasarimun etik ilkeleri; veri erisebilirligi, veri gizliligi ve veri kullanimina iligkin
bilgilendirme olmak {izere ii¢ kategoride ortaya ¢ikmistir. Pardo ve Siemens (2014), yaptiklari
calismada ise seffaflik, giivenlik, hesap verilebilirlik ve 68renci verileri lizerinde kontrol olmak
iizere 4 kategoride ele alinmistir. Ozellikle erisim kisitlamalari konusu, dgrenenler arasinda
yogun bir sekilde dile getirilmis olsa da, teknik personel ve alan uzmanlari, bu kisitlamalarin

Otesine gecerek daha genis bir etik cergeveyi degerlendirmistir. Pardo ve Siemens (2014),
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O0grenme analitiklerinde etik ve gizlilik ilkelerinin sadece erisimle sinirlt olmadigini, seffaflik,
giiven ve hesap verebilirlik gibi unsurlarin daha genis bir etik ¢ercevenin ayrilmaz pargalari
oldugunu vurgular. Bu bulgu, 6grenme analitiklerinde teknik bilgiye sahip gruplarin daha
kapsamli bir etik farkindaliga sahip oldugunu gostermektedir. Ogrenenlerin erisim
kisitlamalarina yogunlagsmasinin altinda yatan neden, muhtemelen bu gruplarin teknolojiye ve

veri giivenligine yonelik daha siirli bilgiye sahip olmalaridir.

Bunun yani sira, erisim onayr konusunun yalnizca alan uzmanlar1 tarafindan
vurgulanmis olmasi, bu grubun etik karar stireglerinde daha derin bilgiye sahip oldugunu ortaya
koymaktadir. Alan uzmanlari, veri erisiminin sadece bir teknik mesele degil, ayn1 zamanda
kullanicilarin aktif katilimini1 gerektiren etik bir sorumluluk oldugunu fark ederken, diger
kullanicilarin bu konuyu g6z ardi etmeleri, daha genis bir egitim ve farkindalik ihtiyacini ortaya
cikarmaktadir. Bennett ve Folley (2019), bu farkindaligin artirilmasi i¢in 6grenme
analitiklerinin, 6grenenlerin kendi 6grenme siireglerinde aktif katilimini destekleyecek sekilde

tasarlanmasi gerektigini savunur.

Kisisel verilerin korunmasi ve anonimlestirme durumlart ise yine teknik personel ve
uzmanlar tarafindan siklikla dile getirilmis, ancak O6grenenler bu konulara dair daha az
farkindalik  gdstermistir.  Ogrenenlerin  birbirlerini  tamimalarinin, anonimlestirmenin
gerekliligini anlamalarin1 engelledigi ve bu nedenle kisisel veri koruma siireglerine dair
farkindaliklarinin diisilk oldugu anlasilmaktadir. Bu, o0zellikle 6grenenler arasinda veri
giivenligi farkindaliginin gelistirilmesi gerektigini gosterir. Bu konuda yapilan diger
aragtirmalar da Ogrenenlerin mahremiyet konusundaki farkindaliklarinin genellikle diisiik
oldugunu dogrulamaktadir. Gursoy ve arkadaslar1 (2017), 6grenme analitiklerinde gizliligi
koruyucu tekniklerin uygulanmasinin 6zellikle 6grenenlerin mahremiyetini korumada kritik bir
rol oynadigim1 belirtmektedir. Calisma, veri anonimlestirmenin dogru bir sekilde
uygulanmamasi durumunda Ogrenme analitiklerinin 6grenenler iizerinde olumsuz sonuglar
dogurabilecegini vurgulamaktadir. Bu durum, 6zellikle 6grenenler ile dgreticiler arasinda bir

giic dengesizligi yaratarak, Ogrenenlerin performans ve davramiglarinin  etik  disi

degerlendirilmesi riskini dogurabilir (Gursoy vd., 2017).

Seffaflik ve veri kullanim amagclari, 6grenme analitiklerinin etik c¢ergevesinin temel
unsurlarindan biridir. Katilimcilarin  biiylik bir kismi, verilerin kullaniminda seffaflik
saglanmasiin 6nemini vurgulamis, ancak bu seffafligin uygulanmasinda 6nemli eksiklikler
gozlemlenmistir. West ve arkadaslar1 (2016), 6grenme analitikleri de seffafligin yalnizca etik
bir gereklilik degil, ayn1 zamanda Ogrenen giivenini artiran O6nemli bir ara¢ oldugunu

belirtmektedir. Ancak, bu siireglerde yasanan eksiklikler, 6grenen ve dgreticilerin verilerinin
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nasil kullanildigina dair tam anlamiyla bilgilendirilmemesi ile sonuglanabilir (West vd., 2016).
Bu noktada, kullanicilarin sadece veri toplama stireclerine degil, ayni zamanda bu verilerin nasil
analiz edildigine ve sonuglarmin nasil kullanildigina dair daha fazla bilgilendirilmesi

gerekmektedir.

Ogrenme analitikleri panellerinin veri kullanim amaglarinin agikca belirtilmesi ve
kullanicilarin onaylarinin alinmasi, etik tasarim siirecinde hayati bir rol oynar. Kitto ve Knight
(2019), veri kullaniminda seffaflik ve etik kurallarin uygulanmasinin yalnizca &grenenlerin
haklarinin korunmasini saglamakla kalmayip, ayn1 zamanda veri tabanli 6grenme ortamlarinin
giivenilirligini ve etkinligini artirdigin1 vurgulamaktadir. Bununla birlikte, verilerin nasil
kullanildigina dair agik bir bilgilendirme ve onay siireglerinin eksikligi, dgrenenlerin bu

sistemlerle olan etkilesimlerini olumsuz etkileyebilir (Kitto & Knight, 2019).

Anonimlestirme siireclerinde de goriildiigii gibi, baz1 etik konular teknik bilgiye sahip
gruplar tarafindan daha fazla dile getirilmis olsa da, diger paydaslar tarafindan yeterince fark
edilmemistir. Ogrenenlerin ve ogreticilerin, veri giivenligi ve mahremiyet gibi karmasik
konularda daha bilingli hale getirilmeleri gerekmektedir. Bu, sadece 6grenenlerin degil, ayni
zamanda tiim paydaslarin veri kullanimi iizerindeki kontrollerini artirmalar1 agisindan
Oonemlidir. Tzimas ve Demetriadis (2021), 6grenme analitikleri sistemlerinde kullanilan biiyiik
veri ve karmasik veri analiz yontemlerinin, etik siire¢lerin daha siki1 kontrol edilmesi gerektigini
savunur ve bu siireglerin yalnizca teknik personelin sorumlulugunda olmamasi gerektigini
belirtir. Ayrica maksimum g¢esitlilik 6rnekleme ydntemi ilkelerimizin kapsamini oldukca

olumlu yonde etkiledi.

Pedagojik Tasarim Ilkeleri

Ogrenme analitikleri gdsterge panellerinin pedagojik tasarim ilkeleri konusunda farkli
goriigler bulunmaktadir. Grafiklerin anlasilabilir ve sade olmasi, bir¢cok katilimci tarafindan
verilerin dogru yorumlanmasi agisindan onemli bulunmustur. Katilimcilarin ¢ogunlugu
grafiklerin karmasik olmamasini 6grenenler ve Ogreticiler icin motivasyon artirict bir unsur
olarak vurgulamistir. Ahn ve arkadaglarinin (2019) ¢aligsmasi da grafiklerin pedagojik baglamda
sade ve anlasilabilir olmasinin, 6zellikle Ggreticilerin dgrenme siireclerini izlemesine ve
ogrenenlerin 6grenme davranislarini anlamasina yardimcei oldugunu ortaya koymustur. Ancak,
diger yandan Sapsai ve arkadaglar1 (2023), grafiklerin fazla sade olmasinin karmasik 6grenme
stireclerini tam anlamiyla yansitamayabilecegini ve bazi durumlarda daha detayl grafiklerin
gerektigini savunmaktadir. Bu goriis, 6zellikle ogreticilerin derinlemesine analiz yapmasi

gerektigi durumlarda 6nem kazanmaktadir (Sapsai vd., 2023).
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Kisisellestirilmis geri bildirimler konusu da tartismali bir alan olarak dikkat
cekmektedir. Katilimcilar, bu tiir geri bildirimlerin 6grenenlerin motivasyonunu artirdigini ve
ogrenme siireglerini destekledigini ifade etmislerdir. Kaveri ve Silvola (2023) 6grenen merkezli
gosterge panellerinin, kisisellestirilmis geri bildirimlerle 6grenenlerin kendi 6grenme
siireclerini daha etkili yonetebildigini vurgulamaktadir. Ancak, Tan ve arkadaglar1 (2017),
kisisellestirilmis geri bildirimlerin 6grenenler ilizerinde baski yaratabilecegini ve motivasyon
lizerinde ters etki yapabilecegini belirtmektedir. Ogrenenlerin geri bildirimlerde siirekli olarak
karsilagtirmaya tabi tutulmasi, bazi 6grenenlerde motivasyonlarmin azalmasina ve baski
hissetmelerine yol agabilmektedir (Tan vd., 2017). Bu durum, Kkisisellestirilmis geri

bildirimlerin dengeli ve dikkatli bir sekilde sunulmas1 gerektigini ortaya koymaktadir.

Risk altindaki 6grenenlerin belirlenmesi ve dgreticilere rehberlik saglanmasi konusunda
ise genel bir olumlu goriis birligi mevcuttur. Winer ve Geri (2019), 6grenme analitiklerinin
ogreticilere erken uyari sistemleri sunarak, risk altindaki 6grenenlerin belirlenmesine ve bu
ogrenenlere yonelik zamaninda miidahaleler yapilmasina olanak tanidigini belirtmektedir.
Ancak, bu tiir sistemlerin Ogreticiler iizerinde asir1 bir yiik olusturabilecegini ve bu
miidahalelerin siirekli ve tutarli bir sekilde uygulanmasinin pratik zorluklar igerdigini
savunmaktadir (West vd., 2016). Ogreticiler, bu sistemler araciliiyla 6grenen performansini
izlerken asir1 yiiklenebilir ve zaman sinirlamalari nedeniyle her bir 6grenene yeterli miidahale

saglanamayabilir.

Motivasyon artirici grafiklerin kullanimi da tartigsmali bir baska konudur. Katilimcilar
(N=3), grafiklerin ve gostergelerin 6grenenlerin katilimini artirmada etkili oldugunu belirtirken,
Tan ve arkadaslar1 (2017), bu tiir gérsel unsurlarin asirt kullaniminin bazi 6grenenlerde olumsuz
etkiler yaratabilecegini ifade etmektedir. Ozellikle grafikler ve karsilastirmali gostergeler,
Ogrenenler arasinda baski yaratabilir ve bazi 6grenenlerin kendilerini yetersiz hissetmelerine
neden olabilir (Tan vd., 2017). Ote yandan, Kitto ve Knight (2019), bu tiir gorsel unsurlarin
ogrenenlerin kendilerini degerlendirmelerinde motive edici bir ara¢ olarak etkili bir sekilde
kullanilabilecegini savunmaktadir. Burada 6nemli olan, grafiklerin 6grenenlere uygun seviyede

ve dengeyi koruyarak sunulmasidir.

Arayiiz Tasarim Ilkeleri

Ogrenme analitikleri gosterge panellerinin arayiiz tasarimi, kullanicilarmn verileri etkili
bir sekilde anlamasi ve analiz etmesine yardimci olmak i¢in ¢esitli tasarim ilkeleri iizerine
odaklanmaktadir. Verilerin kategorilere ayrilmasi, kullanicilarin istedigi bilgilere kolayca
erismesini saglamak i¢in kritik bir 6neme sahiptir. Gilliot ve arkadaslarinin (2018) calismasi,

kullanicilarin karar verme siireclerini desteklemek amaciyla verilerin siniflandirilmasi ve gorsel
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temsilinin, arayiiz tasariminda énemli bir unsur oldugunu belirtmektedir. Ancak, kategorilerin
cok fazla detaylandirilmasi, baz1 kullanicilarin panelleri karmasik bulmasina neden olabilir, bu
da kullanict deneyimini olumsuz etkileyebilir. Bu nedenle, kategori sayisinin ve hiyerarsisinin

dikkatli bir sekilde dengelenmesi gerekmektedir.

Grafik ve verilerin agiklamalarinin eklenmesi gerekliligi, verilerin daha iyi
anlagilmasini saglamak acisindan Onemlidir. Verbert ve arkadaslari (2013), Ogrenme
analitiklerinin gorsel hale getirilmesi sirasinda verilerin yani sira agiklayici metinlerin de
eklenmesi gerektigini, bdylece kullanicilarin verilerin arkasindaki anlami daha iyi
kavrayabilecegini savunmaktadir. Ancak, Gibson ve Maldonado'nun (2017) ¢alismasi, grafik
ve aciklamalarin fazlasinin, kullanicilarin biligsel yiikiinii artirabilecegini ve verilerin
anlamlandirilmasini zorlastirabilecegini 6ne siirmektedir. Bu nedenle, tasarimda sade ve hedef

odakli agiklamalar kullanilmasi 6nerilmektedir (Gibson & Maldonado, 2017).

Ikon ve renklerin stratejik kullanimi, kullanicilarmn bilgiyi daha hizli ve kolay bir sekilde
ayirt edebilmesine yardimer olur. Bennett ve Folley (2019) ¢alismasinda, renklerin ve ikonlarin
anlamli bir sekilde kullanilmasmin, o6zellikle Ogrenenlerin kendi Ogrenme siireglerini
yonetirken onlara yardimci oldugunu vurgulamaktadir. Ancak, renklerin asiriya kagmasi veya
ikonlarin asir1 ¢esitlendirilmesi, kullanicilarin dikkatini dagitabilir ve kullanici deneyimini

olumsuz etkileyebilir.

Onemli bilgilerin 6ne ¢ikarilmasi ve detaylarin daha sonra verilmesi, verilerin anlaml
bir sekilde islenmesi agisindan dnemli bir strateji olarak 6ne ¢ikmaktadir. Ahn ve arkadaslar
(2019), ogreticilere sunulan panellerde oncelikle temel bilgilerin 6ne ¢ikarilmas: gerektigini,
boylece dgreticilerin daha hizli ve dogru kararlar alabileceklerini savunmaktadir. Ancak, bazi
kullanicilar i¢in ayrintilarin aninda sunulmamast, verileri yanlis yorumlama riskini dogurabilir.
Bu nedenle, 6ne ¢ikan bilgilerin yani sira daha fazla detayin istege bagl olarak erisilebilir hale

getirilmesi Onerilmektedir.

Mobil uyumluluk ve kullanici dostu arayiiz tasarimi, modern 6grenme analitikleri
gosterge panellerinin temel unsurlarindan biri haline gelmistir. Al Hadhrami (2017), panellerin
mobil cihazlara uyumlu hale getirilmesinin, 6grenenlerin herhangi bir yerden ve herhangi bir
cihazdan erisim saglayarak Ogrenme siireglerini takip edebilmesine imkan verdigini
belirtmektedir. Ancak, mobil uyumlulugun, bazi fonksiyonlarin kisitlanmasi veya grafiklerin

kiigiiltiilmesi gibi tasarimsal zorluklar1 da beraberinde getirdigi belirtilmistir.

Kisisellestirme oOzellikleri, kullanicilarin  arayiizleri kendi ihtiyaglarina gore
uyarlayabilmesine olanak taniyarak kullanici deneyimini artirir. Quincey ve arkadaslari (2019),

Ogrenenlerin kendi tercih ve ihtiyaclarina gore panelleri 6zellestirmelerine olanak taniyan
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sistemlerin, onlarin O0grenme siireclerini daha etkili ydnetmelerine yardimci oldugunu
savunmaktadir. Ancak, bu tiir kisisellestirme 6zelliklerinin karmasikligi, bazi kullanicilar igin

kafa karistirici olabilir ve kullanict dostu deneyimin zarar gérmesine yol acgabilir.

Ogrenme Analitikleri Gosterge Paneli Kullanim Durumlari

Arastirma kapsaminda, ogreticilerin LED sistemindeki deneyimleri analiz edilerek
gosterge panellerinin kullanim diizeyleri, bu kullanimlart etkileyen faktorler ve kullanim

amaclar1 detayl bir sekilde incelenmistir.

Ogreticilerin Ogrenme Analitikleri Gésterge Panelini Kullanmim Diizeyleri

Ogrenme analitikleri gosterge panellerinin kullanim diizeylerini etkileyen ¢esitli
faktorler, katilimcilarin demografik o6zellikleri, simif biiytikliikleri, kullanilan degerlendirme
yontemleri ve ders iceriklerinin ¢esitliligi gibi unsurlara bagh olarak degisiklik gostermektedir.
Yiiksek girig sayisina ve kullanim siiresine sahip olan katilimcilar (K5, K12 gibi) genellikle

daha fazla 6grenene sahip olup, derslerinde daha fazla igerik sunmuslardir.

Siirece dayali degerlendirme yontemini kullanan 6greticilerin (K1-K8), 6grenenlerin
ogrenme siireglerini daha yakindan izlemek icin gosterge panellerini daha yogun kullandiklari
gozlemlenmistir. Bu, 6zellikle 6greticilerin degerlendirme stirecini nasil yapilandirdiklariyla
iligkilidir. Park ve Jo'nun (2019) ¢aligmasinda, siirece dayali degerlendirme yontemlerinin
Ogreticilere daha fazla veri sagladigi ve bu nedenle 6grenme analitikleri panellerinin
kullanimini artirdigi vurgulanmigtir. Ayn1 zamanda, bu Ogreticiler panelleri dgrenenlerin

ilerlemesini izlemek ve gerektiginde miidahale etmek i¢in sik¢a kullanmistir (Park & Jo, 2019).

Az sayida 6grenene sahip olan katilimcilar (K16, K7) diistik kullanim siirelerine ve giris
sayilarina sahip olmalarina ragmen, 6grenen katilim oranlarinin yiiksek olmasi, kiiciik siif
boyutlarinin 6grenen katilimini artirmada daha etkili olabilecegini gostermektedir. Kiigiik
siniflarda 6gretmenlerin 6grencilerle daha sik etkilesim kurabildigi ve bu durumun 6grencilerin
ogrenme davraniglarini olumlu etkiledigi belirtilmistir (Finn ve dig., 2003). Bununla birlikte,
kiiclik sinif boyutlarinin olumlu etkileri olmakla birlikte, baz1 6greticilerin teknolojik araglara

olan ihtiyacini azaltabilecegi gdz 6niinde bulundurulmalidir.

Ogrenen sayisi, ders seviyesi, kullanilan degerlendirme tiirii ve icerik ¢esitliligi gibi
faktorler, gosterge panellerinin kullanim siklig1 ve siiresi lizerinde 6nemli bir etkiye sahiptir.
Groher ve arkadaglari (2024) tarafindan yapilan bir ¢aligma, 6greticilerin derslerinde daha fazla
icerik sundugunda ve degerlendirme yontemlerini cesitlendirdiginde, 6grenme analitikleri

gosterge panellerine daha fazla ihtiyag duyduklarini ve bu panelleri daha etkin kullandiklarin
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belirtmektedir. Ayrica, farkli ders yapilarinin ve 6gretim yontemlerinin 6grenme analitikleri

kullanimi {izerindeki etkileri de aragtirilmaya devam etmektedir.

Bununla birlikte, bazi arastirmalar farkli bulgular sunmaktadir. Ozellikle Teasley'nin
(2017) calismasi, Ogrenme analitikleri gosterge panellerinin "tek beden herkese uyar"
yaklasimiyla tasarlandiginda, kullanici memnuniyeti ve kullanim oranlarinin diistiigiini
gostermektedir. Bu bulgu, panellerin kisisellestirilmesinin 6nemini vurgular ve ogreticilerin
ders yapilarina, siif biiyiikliikklerine ve degerlendirme yoOntemlerine gore ozellestirilmis
panellerin gelistirilmesi gerektigini savunur (Teasley, 2017). Bu c¢alismada da, gosterge
panellerinin kullanim diizeylerinin ders yapilari, siif biiyiikliikleri ve degerlendirme
yontemleri gibi faktorlere bagli olarak degistigi ve bu faktorlere uygun panellerin

tasarlanmasinin 6nem tasidig1 vurgulanmaktadir.

Ogreticilerin Ogrenme Analitikleri Gisterge Panelini Kullanimlarin Etkileyen Faktirler

Ogrenme analitikleri gosterge panellerinin  kullanim diizeyleri iizerinde ¢esitli
faktorlerin  etkisi bulunmaktadir. Katilimcilarin  ¢ogunlugu, verilerin dogrulugu ve
giivenilirliginin panellerin etkin kullaniminda en 6nemli faktorlerden biri oldugunu belirtmistir.
Park ve Jo (2019), 6greticilerin verilerin dogruluguna olan giivenlerinin, 6grenme analitiklerini
kullanma istekliliklerini 6nemli Ol¢iide artirdigini vurgulamaktadir. Bu giiven, ogreticilerin
verilerin dogrulugunu sorgulamadan daha hizli ve etkili kararlar alabilmesini saglamaktadir

(Park & Jo, 2019).

Ogrenenlerin derslere katilim durumlar1 ve aktiviteleri hakkinda ayrintili bilgi
saglanmasi, panellerin kullanimini olumlu yonde etkileyen diger bir faktordiir. Kodumuru
ve arkadaslar1 (2022), 6grenme analitikleri panellerinin 6grenen aktivitelerini izleyerek
Ogreticilere gercek zamanli geri bildirim sagladigini ve bu durumun o&greticilerin ders
yonetiminde daha proaktif olmalarini sagladigint belirtmistir. Ayrica, birinci arastirma

sorumuza yonelik ortaya konulan arayiiz tasarim ilkeleri de bu bulguyu destekler niteliktedir.

Verilerin 6zet raporlar halinde sunulmasi, 6greticilerin 6grenen performansini hizli bir
sekilde degerlendirmelerine olanak taniyarak panellerin kullanimini artirmistir. Al Hadhrami
(2017), bu 6zet raporlarin dgreticilere, dgrenenlerin performansini daha iyi anlayarak derslerini
planlamalarinda yardimci oldugunu belirtmektedir. Ancak Teasley (2017), bu tiir Ozet
raporlarin "tek beden herkese uyar" yaklasimiyla tasarlanmasinin, bazi1 6greticiler icin yeterli

olmadigini ve daha fazla 6zellestirilmis bilgilere ihtiya¢ duyuldugunu vurgulamaktadir.

Verilerin grafiklerle desteklenmesi ve aciklayici bilgilerin eklenmesi, 6greticilerin

verileri daha iyi anlamalarim1 saglamis ve panellerin kullaniminmi etkilemistir. Verbert ve
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arkadaslar1 (2013), gorsel temsilin ve agiklamalarin 6greticilere 6grenen performansini daha iyi
analiz etme imkani sundugunu belirtmektedir. Bu, dgreticilerin 6grenenlere daha hedefli geri

bildirimler vermelerini saglamaktadir (Verbert vd., 2013).

Ogrenen katilimimi adil bir sekilde degerlendirmek, dgreticilerin gosterge panellerini
kullanimin1 artiran Snemli bir motivasyon kaynagidir. Ogreticiler, dgrenenlerin hangi
materyallerle etkilesimde bulundugunu takip ederek, onlarin ¢aligma aliskanliklarini anlamakta
ve bu bilgileri kullanarak daha adil bir degerlendirme yapmaktadirlar. Bu tiir verilerin
egiticilere sunulmasinin, ders etkinliklerinin daha dengeli bir sekilde yiiriitiilmesine olanak
tanidig1 ve 6grencilerin katilimi ile performanslarinin degerlendirilmesine katki sagladigi ifade

edilmektedir (Ginda vd., 2016).

Kullanici dostu bir arayiiz ve sistemin hizli ve sorunsuz ¢alismasi, 6greticilerin panelleri
daha sik ve etkili kullanmalarini saglamistir. Gunesekera ve arkadaglar1 (2019), 6gretim
sistemlerinde kullanilabilirligin, kullanict memnuniyetini ve sistemin kullanimini artirdiginm

vurgulamaktadir.

Ogreticilerin Ogrenme Analitikleri Gosterge Panelini Kullanim Amaclar

Ogrenme analitigi gosterge panellerinin kullanim amaglar1 incelendiginde, izleme,
degerlendirme, 6z degerlendirme, planlama ve motivasyon olmak iizere bes temel kategori
ortaya ¢ikmaktadir. Literatlirde, bu panellerin séz konusu alanlarda kullanimina dair gesitli
bakis agilar1 sunulmaktadir. Ancak mevcut calismalar, g¢ogunlukla gdsterge panellerinin
ogrenen ve Ogreticiler lizerindeki genel kullanim egilimleri ve etkilerine odaklanmakta olup,
belirli kullanim amaclarinin detayli incelemesini sinirli bicimde ele almaktadir. Verbert ve
arkadaslar1 (2013), 6grenme analitigi panellerinin, 6grenenlerin 6grenme aktivitelerini izleme
ve odgreticilerin degerlendirme siireclerine destek saglama amacini tasidigini belirtmistir. Bu
calismada, izleme kategorisinde Ogrenen etkinliklerinin izlenmesi ve degerlendirme
kategorisinde 6grenen katiliminin degerlendirilmesi gibi amaglar arasinda benzerlikler dikkat
cekmektedir. Ayrica, Fleur ve arkadaglar1 (2020) panellerin motivasyonu artiric1 etkilerini

inceleyerek, sosyal kargilagtirmalarin 6grenenlerin derse ilgisini artirdigini gostermistir.

Bu bulgular, gosterge panellerinin dgreticiler tarafindan motivasyonel destek saglama
amactyla kullanilmasini desteklemektedir. Pauwels ve digerleri (2009), gosterge panellerinin
dort temel amaca hizmet ettigini belirtmistir: tutarlilik, izleme, planlama ve iletisim. Benzer
sekilde, Rahman ve digerleri (2017) yaptiklar1 ¢alismada, gosterge panellerinin kullanim
amaglarin1 daha genis bir perspektiften ele almistir. Arastirmalari, panellerin planlama

(gelecege yonelik planlama), iletisim (farkli seviyelerdeki kullanicilarla etkilesim), izleme
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(genel, bolim ve bireysel performansin takibi), tutarlilik (organizasyonel performansin
standartlastirilmasi) ve analiz (performans ve eylemlerin degerlendirilmesi) gibi islevlere sahip

oldugunu ortaya koymustur.

Bu arastirmada ise Ogreticilerin gosterge panellerini kullanma amaglar1 kapsamli bir
sekilde incelenmis ve su bagliklar altinda siniflandirilmistir: izleme (etkinlikler, katilim ve
devamsizlik, bireysel performans ve igeriklerin takibi), degerlendirme (bireysel performans,
ders ve iceriklerin yani sira 6grenen katiliminin degerlendirilmesi), 6z degerlendirme (6gretim
materyallerinin degerlendirilmesi ve 0z diizenleme), planlama (gelecegi planlama) ve
motivasyon. Literatiir ile bu ¢alismanin bulgular1 karsilastirildiginda, literatiirde yer alan
islevlere ek olarak, 6z degerlendirme, motivasyon ve degerlendirme amaglarinin da ortaya
ciktig1 goriilmektedir. Genel olarak, literatiirde gosterge panellerinin temel kullanim alanlarina
odaklanildig1 dikkat c¢ekmektedir. Ancak bu calismada, Ogreticilerin gosterge panellerini
kullanim amaglar1 daha detayli bir sekilde analiz edilerek, kullanim alanlarinin gesitliligi ve

kapsami1 daha derinlemesine ele alinmistir.

Ayrica ortaya cikan bir farkli bulgu ise, 6grenme analitikleri gosterge panelleri,
Ogreticilerin ders yonetim siireclerini ve 6grenen performanslarini daha etkin izlemelerine
olanak saglayan giiclii araglardir. Dr. Ogr. Uyesi ve Dog. Dr. unvanina sahip dgreticilerin,
ozellikle yiiksek lisans derslerinde 6grenenlerin ders katilimin izlemek i¢in panelleri yogun
sekilde kullanmalari, bu araglarin siire¢ odakli Ogretimde Onemli bir yer tuttugunu
gostermektedir. Kim ve Jo (2016), bu 6greticilerin, 6grenen katilimini artirmak ve siireci daha

yakindan izlemek amaciyla panelleri siklikla kullandiklarini belirtmektedir.

Bu bulguya karsit olarak, Teasley (2017), 6grenme analitikleri panellerinin her ders ve
her dgretici i¢in uygun olmadigini savunmaktadir. Teasley'e gore, 6zellikle profesor unvanina
sahip deneyimli Ogreticiler, panellerin sundugu verilerin ¢ok genel veya sinirli oldugunu ve
daha Ozellestirilmis veri analizine ihtiya¢ duyduklarmi belirtmistir. Ozellikle "tek beden
herkese uyar" yaklasimi, farkli seviyelerdeki Ogreticilerin ¢esitli ihtiyaglarimi karsilamada
yetersiz kalabilmektedir (Teasley, 2017). Bu durum, panellerin daha kisisellestirilmis hale

getirilmesi gerektigine dair elestirileri gli¢glendirmektedir.

Ozellikle Prof. Dr. unvanmina sahip ogreticiler, doktora diizeyindeki derslerde
ogrenenlerin ders materyalleriyle olan etkilesimlerini daha detayl bir sekilde analiz etmekte ve
panelleri, 6grenenlerin kendi 6grenme siireclerini degerlendirmelerine yardimei olacak sekilde
kullanmaktadirlar. Bu sonucua paralel olarak Brown (2020), profesorlerin, 6grenenlerin
materyallerle olan etkilesimlerini analiz ederek daha derinlemesine bir anlayis gelistirdigini ve

bu siirecte panelleri kullanmalarinin olumlu etkiler yarattigini belirtmektedir.
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Ancak bu analizlerin derinligiyle ilgili elestiriler de mevcuttur. Liu ve Nesbit (2020),
O0grenme analitikleri panellerinin bazen fazla karmasik veya Ogreticilere asir1 bilgi yiiki
saglayarak onlarin verileri anlamlandirmalarint  zorlagtirabilecegini ileri siirmektedir.
Ogreticiler, dgrenenlerin 6grenme siireclerini izlerken, ¢ok fazla veriye maruz kaldiklarinda

verimli bir sekilde analiz yapma konusunda zorlanabilirler (Liu & Nesbit, 2020).

Buna karsin, bazi ¢alismalar 6greticilerin panelleri kullanarak ders planlamalarini daha
verimli hale getirdiklerini ve G&grenen performansint daha hizli degerlendirdiklerini
gostermektedir. Al Hadhrami (2017), 6grenme analitikleri panellerinin, Ogreticilere ders
planlamasinda ve 6grenen performansini takip etmekte 6nemli katkilar sagladigini belirtmistir.
Bu noktada, 6greticilerin panel kullaniminin, siire¢ odakli degerlendirme ve katilim izlemeyi

icerdigi durumlarda oldukga faydali oldugu vurgulanmaktadir.

Ancak baz elestiriler, panellerin geri bildirim verme siirecinde yetersiz kalabilecegini
one siirmektedir. Dazo ve arkadaglar1 (2017), 6greticilerin panelleri kisa siirelerle kullanma
egiliminde olduklarmmi ve derinlemesine analiz yapmadan, yiizeysel bir bakis agisiyla
degerlendirme yaptiklarint belirtmektedir. Bu durum, Ogrenme analitiklerinin tam

potansiyelinin kullanilmadigina isaret etmektedir.

Sonug¢ olarak, 6grenme analitikleri panellerinin 6gretici kullanimi iizerine yapilan
tartismalar, hem olumlu hem de elestirel yaklasimlar1 icermektedir. Dr. Ogr. Uyesi ve Dog. Dr.
unvanina sahip 6greticilerin, 6grenen katilimini izlemek ve siire¢ odakli degerlendirmelerde
bulunmak icin panelleri etkili bir sekilde kullandiklar1 goriilmektedir. Ancak, Prof. Dr.
unvanina sahip Ggreticilerin, daha Ozellestirilmis verilere ihtiya¢ duyduklar1 ve panellerin
sundugu verilerin bazen smirli kalabilecegi elestirileri g6z Oniinde bulundurulmalidir.
Panellerin daha kullanic1 dostu, kisisellestirilmis ve derinlemesine analiz sunabilen sistemler
olarak gelistirilmesi, 6gretim siireclerinin iyilestirilmesine katkida bulunabilir. Bu baglamda,

ogreticilerin farkli ihtiyaglarina gore panellerin 6zellestirilmesi gereklidir.

Oneriler

Bu arastirmanm amaci, Ogrenme Analitikleri Gosterge Paneli’nin gelistirilmesi,
tasarlanmas1 ve degerlendirilmesi olup, ayrica bu panellerin tasariminda etik, pedagojik ve
araylz ilkelerinin belirlenmesi ile ogreticilerin kullanim diizeylerinin, kullanimi etkileyen
faktorlerin ve kullanim amagclarinin incelenmesidir. Bu boliimde arastirmadan elde edilen
sonuglar dogrultusunda LED sisteminin gelistirilmesi ve uzaktan egitim ortamlarinda

kullanilmasinin yani sira tasarim ve kullanim durumlaria yonelik 6neriler yer almaktadir.
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Arastirmadan elde edilen sonu¢ ve deneyimlerin 68renme analitikleri gosterge paneli
sistemi gelistiricilerine rehberlik edebilecegi diisiiniilmektedir. Bu amagla 6grenme analitikleri

gosterge paneli sistemi gelistiricilerine yonelik asagidaki dnerilerde bulunulmustur.

> Panellerin arayiizleri sade, anlasilir ve kullanimi1 kolay olmalidir. Ogreticilerin teknik
bilgi diizeyleri farklilik gésterebilir, bu nedenle karmasik teknik detaylar igermeyen,
kullanict dostu arayiizler tasarlanmalidir. Bu, 6greticilerin panelleri daha hizli ve
etkili kullanmalarini saglayacaktir.

> Paneller, 6greticilerin ihtiyaclarina gore ozellestirilebilir olmalidir. Farkli akademik
unvanlara ve ders seviyelerine sahip Ogreticiler, farkli veri tiirlerine ve analiz
aracglarina ihtiya¢ duyarlar. Bu nedenle, her 6greticinin ders yapisina ve dgretim
stratejisine uygun olarak panelleri kisisellestirebilmesi saglanmalidir.

> Panellerde kullanilan grafikler ve gorsel 6geler, verilerin daha kolay anlasilmasini
saglamalidir. Grafiklerin sade, anlasilir ve hedef odakli olmasi, 6greticilerin verileri
hizla yorumlamasina olanak tantyacaktir. Ayn1 zamanda gorsel tasarimda renklerin
stratejik kullanimui ile verilerin daha etkili bir sekilde sunulmasi saglanmalidir.

> Panellerin ogreticilere gercek zamanli veri saglamasi, 6greticilerin ders yonetimi ve
miidahale siireclerini daha verimli hale getirecektir. Ozellikle siire¢ odakli
degerlendirme yapan 6greticiler igin, anlik 6grenen verileri ve uyarilar kritik 6neme
sahiptir.

> Panellerde yer alan verilerin giivenligi ve seffafligi saglanmalidir. Ogreticiler ve
ogrenenler, kisisel verilerinin nasil kullanildigi ve korundugu konusunda
bilgilendirilmelidir. Sistem gelistiriciler, verilerin giivenli bir sekilde islenmesini ve
kullanicilarin  gizliliginin korunmasini saglamak icin giiclii giivenlik 6nlemleri
almalidir.

> Ogrenme analitikleri panellerinin, mobil cihazlarla uyumlu hale getirilmesi
saglanmalidir. Ogreticilerin mobil cihazlar {izerinden panele erisim saglamasi, ders
yonetim siireclerini esnek hale getirir. Bu nedenle, panellerin mobil cihazlarda da
etkili bir kullanict deneyimi sunmasi gerekmektedir.

> Panellerin etkin bir sekilde kullanilabilmesi i¢in 6greticilere siirekli destek ve egitim
saglanmalidir. Sistem gelistiriciler, panellerin kullanimina yonelik kilavuzlar, egitim
materyalleri ve Ogretici destek hizmetleri sunarak, dgreticilerin sistemden en iyi
sekilde faydalanmalarina yardimec1 olmalidir.

> Paneller, 0greticilere asir1 bilgi yiikii olusturmamalidir. Veriler, dncelikli bilgilere
gore smiflandinlmali ve Ggreticiler, gerekli detaylara hizli bir sekilde

erigebilmelidir.
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Ayrica arastirmadan elde edilen sonu¢ ve deneyimlerin arastirmacilara gelecekte
yapilacak c¢aligmalara yonelik Onerilerde de bulunulmustur. Bu amagla gelecek calismalara

yonelik agagidaki onerilerde bulunulmustur.

> Farkli 6gretici ve O6grenen ihtiyaclarina yonelik kisisellestirilmis gdsterge panelleri
gelistirilmesi ve bu panellerin nasil optimize edilebilecegi lizerine odaklanabilir.

> Farkli akademik unvanlara sahip 6greticilerin (Dr. Ogr. Uyesi, Dog. Dr., Prof. Dr.)
o0grenme analitikleri panellerini kullanim bigimleri arasinda belirgin farklar
gozlemlenmistir. Gelecekte yapilacak arastirmalar, bu Ogreticilerin ihtiyaglarina
yonelik farklilagtirilmis gosterge panellerinin nasil tasarlanabilecegine odaklanabilir.
Ayrica, siire¢ odakli degerlendirme yapan 6greticilerin daha etkin panel kullanimlari
g0z Online alinarak, bu tiir 6greticilere 6zel ¢oziimler gelistirilebilir.

> Arastirmada 6grenme analitikleri gosterge panellerinin pedagojik ilkeleri ortaya
cikartilmaya calisilmistir. Arastirmacilar, panellerin &grenenlerin  motivasyon,
katilm ve performans iizerindeki etkilerini daha fazla kesfetmeli ve Ogrenme
analitiginin Ogretici ve Ogrenen performansini nasil artirabilecegi {izerine
arastirmalar yapilabilir.

> Gelecekteki arastirmalar, bu panellerin dezavantajli gruplara nasil destek
olabilecegini inceleyebilir ve panellerin sosyal adalet prensipleri dogrultusunda nasil
tasarlanabilecegi lizerine calisabilir.

> Gelistirilen panellerin kullanilabilirligi, 6greticilerin ve dgrenenlerin sistemi nasil
algiladiklar1 ve arayiizlerin 6grenme siireclerine olan etkisi derinlemesine

incelenmelidir.
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EKLER

EK-1. Ogretici Goriisme Formu

GORUSME SORULARI
Goriigiilen Kisi : ... Goriismeyi Yapan :........................
Tarih ve Saat : ......... [eviiiiin. /202... Ve ... Goriisme Siiresi: ............
Merhaba, Atatiirk Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisiine bagli Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri boliimiinde Doktora yapiyorum. “Ogrenme analitiklerinin tasarimlar1 ve
Ogreticilerin kabul diizeyleri” konusunda arastirma yapiyorum. Bu konu hakkinda degerli
goriiglerinizi paylastiginiz i¢in simdiden tesekkiir ederim. Bu konuda bizimle paylastiginiz
degerli goriisleriniz bu alanda yaptigimiz arastirma igin biiyilk 6nem arz etmektedir.
Goriismeye baslamadan 6nce bazi hususlara dikkatiniz ¢ekmek isterim. Yapilacak olan
goriigmenin verileri sadece bu ¢alismada kullanilacak ve dokiimanlarda isminiz dogrudan veya
dolayli olarak kullanilmayacaktir. Goriigmenin yaklasik olarak 15-20 dk siirecegini tahmin
ediyorum ve izniniz olursa goriismeyi ses kayit cihazi ile kayit etmek istiyorum. Bu konu

hakkinda sormak istediginiz bir soru var mi1? Basliyorum.

On Bilgi ve Kullanim

1. Baska bir 6grenme analitigi paneli kullanma firsatiniz oldu mu? Eger olduysa,
deneyimlerinizi paylasabilir misiniz? (Olumlu/Olumsuz)

2. Learning Engagement Dashboard1 (LED) ka¢ haftadir aktif bir sekilde
kullanmaktasiniz? Haftalik kullanim sikliginiz1 belirtir misiniz?

Pedagojik Tasarim flkeleri

3. Ogrenme analitigi gdsterge panelleri dgretim siireglerinde hangi amaglarla (planlama,
izleme, degerlendirme) ve nasil kullandimiz? (Orn: ders igerisinde 6grenenlerin
izlemesi) Sistemde kullanmadiginiz amaclar1 kullanmak i¢in nelerin olmasim
isterdiniz?

4. Ogrenme analitigi panelli siire¢ igerisine yonelik (anlik) ve siire¢ sonuna yonelik
(donemlik) 6grenenlerin basar1 durumu sizin degerlendirmenizle paralellik gosteriliyor
mu? Sizce bu bilgi nasil gésterilmeli? (grafik, rozet, basar1 tablosu vb.)

5. LED’de igerik tiirleri ve kullanim durumlarimi gérdiiniiz. Sizce gérmek istediginiz farkl
gostergeler var m1?

6. Bu tiir sistemlerde hangi tiir grafiklerin (basari, katilim vb.) ;pasta, ¢cubuk, tablo vb.)

olmasini isterdiniz? (Basari, etkilesim vb. farkli veriler sizce nasil gorsellestirilebilir?)
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Giivenlik ve Etik Tasarim ilkeleri
7. Bu tiir sistemleri kullanirken kendinizi veri paylasimi agisindan giivende hissediyor
musunuz? Bu noktada sizce neler yapilirsa kendinizi daha fazla giivende hissedersiniz?
(Igerikleriniz, goriintiiniiz, ders anlatiminiz vb.)
8. Ogrenenler agisindan diisiindiigiizde Ogrenen verilerin bu panelde bu sekilde
gosterilmesini etik agisindan nasil degerlendirirsiniz?
9. Bu panellerin daha etik ve kullanici dostu hale getirilmesi i¢in Onerileriniz nelerdir?
Arayiiz Tasarim ilkeleri
Etkililik
10. Sistemde dikkatinizi dagitan veya anlamakta sorun yasadiginiz bir durum oldu mu ? Bu
durumlar hedeflere ulagma siirecinizi nasil etkiledi?
Verimlilik
11. Sistem iizerinde yer alan grafik ve tablolari yorumlama/anlamada sikint1 yagsadiniz m1?
Yasadiysaniz hangi yonlerde sikint1 yasadiniz?
12. Gosterge panelini kullanirken hosunuza giden unsurlar ya da sorunlar var mi1? Her iki
acidan da degerlendirebilir misiniz?
Memnuniyet
13. Bu tiir platformlarda sizce ek olarak ne tiir 6zellikler olmali / olmamali? Gerekgeleriyle
birlikte agiklayabilir misiniz?

a. Kullanic arayiizii ve tasarim konusunda memnun kaldiginiz 6zellikler nelerdir?

114



EK-2. Kullanilabilirlik Gozlem Formu

Kullanilabilirlik Gézlem Formu
Merhabalar, bu formun olusturulma amaci kullandiginiz 6grenme analitikleri gosterge panelini
daha etkili hale getirmek amaciyla sizlerin degerli goriislerinizi alabilmektir. Kimlik bilgileriniz
gizli tutulacak olup, baska bir amag i¢in kullanilmayacaktir. Bu siiregte, LED isimli Gosterge
paneli kullanarak size belirtilen eylemleri gergeklestirmenizi saglayarak sizi izlemek
istiyorum. Bu izleme sirasinda, sadece siirecin nasil ilerledigini kaydederek daha sonra
hatirlamami saglamak amaciyla notlar alacagim. Sistemi kullanirken diisiincelerinizi sesli bir
sekilde ifade etmenizi ve belirli gorevler i¢in kararlar vermenizi rica ediyorum.
Herhangi bir zamanda belirli bir gérevden ¢ikabilir veya oturumu tamamen sonlandirabilirsiniz.
Karsilastiginiz bir problem, iriiniin problemidir ve sizin degil. Sizin deneyimleriniz ve
goriigleriniz, tirlinlin gelistirilmesine katki saglamak agisindan son derece degerlidir.
Tesekklir ederim.
Ogr. Gér. Muhammed GULER
Kisisel Bilgiler
Kendinizi Ogrenme analitikleri gosterge panellerini | Deneyimsiz | Orta | Deneyimli

kullanma becerisi bakimindan nasil tanimlarsiniz?

Ogrenme analitikleri konusundaki bilimsel ¢alismalarmizin

sayis1 kagtir?

Ka¢ derste Ogrenme analitigi goOsterge panellerini

kullandiniz?

Baglama Saati: Bitis Saati :

Uriine Yonelik Beklenen Gorevler:

Durum
Gorevler

Yapt1 | Yapamadi | Siire [ Adim
Sayisi

Ders Bilgi Sisteminden sisteme giris yapiniz.

Sistemde size tanimlanan dersleri goriintiileyiniz.
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Herhangi bir dersin detaylarini goriintiileyiniz.

Ilgili dersteki herhangi bir dgrenene ait gosterge
panelini goriintiileyiniz.

Ilgili dersteki 3. haftaya ait canli ders verilerini
goriintiileyiniz.

Dersi kayittan izleyen 6grenen sayisini sesli bir
sekilde sOyleyiniz.

Igili dersteki herhangi bir 6grenenin 5.haftadaki
Ders Bilgi Sistemindeki (OYS) etkilesimlerini
gosteriniz.

Herhangi bir dersin 9. haftasin1 secerek 6grenenlerin
mesguliyet puanlarini hesaplaymiz.

Hesaplanan mesguliyet puanlarindan ilk beste yer
alan 6grenenlerin notlarini giincelleyiniz.

Baz1 6grenenleri mesguliyet puan hesaplamasindan
disarida tutunuz ve notlar1 yeniden hesaplayiniz.

Sistemden ¢ikis yapiniz.

Sistemi genel olarak nasil buldunuz?

Sistemi tekrar/diger derslerinizde kullanmak ister
misiniz ?

Sistem veya siirecle ilgili 6nerileriniz ve talepleriniz
var m1?

Gorevlerde verilen tepkiler (heyecanlanma,
sinirlenme vb. )
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EK-3. Ogretici Gériisme Formu

GORUSME SORULARI

Goriisiillen Kisi : ... Goriismeyi Yapan :........................
Tarih ve Saat : ......... [eviiiin. /202... Ve ...l Goriisme Siiresi: ............
Merhaba, Atatiirk Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisiine bagh Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri boliimiinde Doktora yapmaktayim. “Ogrenme analitiklerinin tasarimlar1 ve
Ogreticilerin kabul diizeyleri” konusunda arastirma yiiriitmekteyim. Bu konu hakkinda degerli
gorlslerinizi paylastiginiz i¢in simdiden tesekkiir ederim. Bu konuda bizimle paylasti§iniz
degerli goriisleriniz bu alanda yaptigimiz arastirma igin biliylk Onem arz etmektedir.
Goriismeye baslamadan Once bazi hususlara dikkatiniz ¢ekmek isterim. Yapilacak olan
goriismenin verileri sadece bu ¢alismada kullanilacak ve dokiimanlarda isminiz dogrudan veya
dolayli olarak kullanilmayacaktir. Goriismenin yaklasik olarak 15-20 dk siirecegini tahmin
ediyorum ve izniniz olursa goriismeyi ses kayit cihazi ile kayit etmek istiyorum. Bu konu

hakkinda sormak istediginiz bir soru var m1? Bagliyorum.

On Bilgi ve Kullanim
1. Onceden derslerinizde herhangi bir 6grenme analitigi paneli kullanma firsatimiz oldu
mu? Eger olduysa, deneyimlerinizi paylasabilir misiniz? (Olumlu/Olumsuz)
2. Gosterge panelini kullanmaya baglamadan 6nce ne tiir zorluklarla karsilagtiniz?
Kullanim Durumlari
3. Gosterge panelini kullanirken;
Hangi gorevleri gergeklestiriyorsunuz? (Ornek: Ogrenen ilerlemesini izleme,
Odevleri degerlendirme, ders materyalleri hazirlama)
a. Gergeklestirdiginiz en 6nemli gorev hangisi?
b. Hangi amaglarla kullaniyorsunuz? (Planlama, izleme, degerlendirme,
raporlama, diger)
c. Gergeklestiremediginiz hangi islemleri (veya gorevleri) gergeklestirmek
istersiniz?
4. Gosterge paneli iizerinden hangi veri veya bilgileri takip ediyorsunuz? Bunlar1 hangi
siklikla kontrol ediyorsunuz?
5. Gosterge panelini kullaniminizi neler etkiledi? (Ornek: Kullanic1 dostu arayiiz, veri
dogrulugu, zaman kisitlamalari, teknik sorunlar)

6. Gosterge panelini kullanmanin sizin i¢in en 6nemli faydasi nedir?
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Etkilesim Tiirleri
7. Uzaktan egitim derslerinde hangi etkilesim aracini kullaniyorsunuz? (Ornek: Anketler,
sohbet odalari, tartigma forumlari, canli dersler)
8. Hangi etkilesimlerin daha faydali oldugunu diisiiniiyorsunuz?

9. Ogrenenler genellikle hangi etkilesim tiirlerini tercih ettiler?
10. Siireg icerisinde gosterge panelini takip etmeniz sizin tercih etmis oldugunuz etkilesim

tiirlerini degistirdi mi? Neden?
Mesguliyet /Katilim Puam
11. Sizde bu mesguliyet/katilim puani degerlendirmeye etki etmeli mi?
12. Sistemin Mesguliyet/Katilim puanlama islevini kullandiniz m1? Kullanma/Kullanmama

gerekceniz nedir?
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EK-4. Aydinlatma Metni ve A¢ik Riza veya Onay Metni

6698 SAYILI KiSISEL VERILERIN KORUMASI KANUNU (KVKK)
KAPSAMINDA AYDINLATMA METNI

Is bu Aydinlatma Metni, Arastirmact Muhammed GULER (“Veri Sorumlusu”) tarafindan,
Gosterge Paneline (Learning Engagement Dashboard (LED)) kaydolmaniz durumunda
Ogrenim Yonetim Sistemi (OYS) ve Canli Ders Platformu (BigBlueButton) sistemlerinde
gerceklestireceginiz islemlerle ilgili olarak 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu
(“Kanun”) kapsaminda kisisel verilerinizin islenmesine iliskin olarak aydinlatma amaciyla

hazirlanmustir.

LED kapsaminda Ogrenim Yonetim Sistemi (OYS) ve Canli Ders Platformu (BigBlueButton)
sistemlerinde gergeklestireceginiz islemlerle ilgili kayitlar, otomatik ve otomatik olmayan
yontemlerle islenir ve bir veri kayit sisteminin parcgasi olarak saklanir ve aktarilir. Bu islem,

LED Sistemini gelistiren arastirmacilar tarafindan gergeklestirilmektedir.
Kisisel veri; kimligi belirli veya belirlenebilir gergek kisiye iligkin her tiirlii bilgiyi ifade eder.

Kisisel verilerin islenmesi; kisisel verilerin elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi,
muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden diizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi,
devredilmesi, elde edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi, kullanilmasinin engellenmesi
dahil olmak iizere toplandiktan sonra silme, yok etme ya da anonim hale getirme agamalarini

igeren her tiirlii faaliyettir.

1. Kisisel Verilerinizin Islenme Amaci ve Hukuki Sebebi

LED kapsaminda OYS ve BBB'deki ders verileriniz (kamera agma siiresi, derste kalma siiresi,
icerik etkilesim sayist vb.) egitim hizmeti sunmak, hizmet ve faaliyetlere iliskin her tiirlii soru
ve sikayetinize cevap verilebilmesi, veri giivenligi kapsaminda tiim gerekli teknik ve idari

tedbirleri alinmasi, amaciyla islenmektedir.

Verileriniz islenmesi, bir hakkin tesis edilmesi, kullanilmas1 veya korunmasi gerektigi igin
zorunlu olmasi, kanunlar tarafindan Ongoriilmesi (Yiksekdgretim Kanunu, Acik
Yiiksekogretim Yonetmeligi, ilgili Egitim Mevzuati ve sair ilgili diger mevzuatlar.) ve ilgili
kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermeden veri sorumlusunun mesru menfaatleri i¢in

islenmesinin zorunlu olmasi gibi hukuki sebeplere dayanmaktadir.
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Asagida belirtilen kisisel verileriniz islenmektedir:
«  Kimlik Bilgileriniz (Ad soyad, Birey ID)

«  Ogrenci Ozliik Bilgileriniz (Ogrenim tiirii bilgisi, Ogrenci numarasi, Gegmis dgrenim
bilgileri, Canli derslerdeki kamera siiresi, mikrofon siiresi, canli derslere katilim
durumu, canli derslerdeki chat yazigsmalari, anket cevaplama durumu, ders igeriklerine

olan etkilesim, sistemde kalma siiresi, )

« Islem Giivenligi Bilgileri (Ogrenim Y6netim Sistemi'nde gerceklestirdiginiz islemlerin
log kayitlari, Canli ders sisteminde gerceklestirdiginiz islemlerin log kayitlari, arayiiz

tercihleriniz)

«  Gorsel ve isitsel Kayitlar, Mikrofonda konusma siireniz.
2. Kigsisel Verilerinizin Aktarilmasi

Kisisel Verileriniz, ilgili Aydinlatma Metninde belirtilen kigisel veri isleme amaglarinin
gerceklestirilmesi ~ amaciyla, onaymiz  dogrultusunda  paylasalabilmekte  veya
aktarilabilmektedir. Kisisel verileriniz, tarafinizca yetki verilmis olan vekil ve temsilcilerinize,
diizenleyici ve denetleyici kurumlar ile mahkeme ve icra midirliikleri gibi sair resmi
kurumlara, kisisel verilerinizi talep etmeye yetkili olan diger kamu kurum veya kuruluslarina
(MERNIS, YOK, YOKSIS, OSYM, vb.) KVKK'nin 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri

isleme sartlar1 ve amaglar1 ¢cercevesinde aktarilabilecektir.

3. Veri Sahiplerinin Haklar1 ve Bu Haklarin Kullanilmasi

Veri sorumlusuna basvururak kendinizle ilgili;
a) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
b) Kisisel verileri islenmisse buna iligkin bilgi talep etme,

c) Kisisel verilerin iglenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini

o0grenme,

¢) Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tigtincii kisileri bilme,

d) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,
e) 7 nci maddede ongoriilen sartlar ¢cergevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok

edilmesini isteme,
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f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan islemlerin, kigisel verilerin aktarildigi tiglincii
kisilere bildirilmesini isteme,

g) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

8) Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde zararin
giderilmesini talep edebilirsiniz.

Kisisel verilerinizi igledigimizi beyan eden arastirmacilara bagvurularinizi, ilgili mevzuata
uygun olarak, {iniversitemizin fiziki adresine yazili olarak veya kimliginizin dogrulanabildigi

elektronik posta adresi ile elektronik posta yoluyla iletebilirsiniz.

Veri sorumlusu basvuruda yer alan talepleri, talebin niteligine gore en kisa siirede ve en geg

otuz giin iginde ticretsiz olarak sonuglandiracaktir.

Asagida detayl kurumsal bilgilere sahip olan arastirmacilar olarak, 6698 sayili Kisisel Verilerin
Korunmasi Kanunu uyarinca Veri Sorumlusu sifatiyla kisisel verilerinizi isleyecegimizi beyan

ederiz.

Acik Riza veya Onay Metni

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu ¢ergevesinde kisisel/6zel nitelikli kisisel
verilerimin tamamen veya kismen elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi, degistirilmesi,
giincellenmesi, siniflandirilmasi, islendikleri amag¢ ic¢in gerekli olan ya da ilgili kanunda
ongoriilen siire kadar muhafaza edilmesi, kanuni nedenlerle veya yapilan isin niteligi geregi
ticlincii kisiler ile paylasilmasi, yurtdisina aktarilmasi da dahil olmak iizere yukarida aciklandigi
tizere iglenmesine, konu hakkinda tereddiide yer vermeyecek sekilde bilgi sahibi ve

aydinlatilmis olarak agik rizam ile onay veriyorum.

Veri Sorumlusunun Kimligi
Ad, Soyad ve Unvan: Arastirmact Muhammed GULER
E-mail :

Adres :
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EK-5. Etik Kurul Karan

TC
ATATURK UNIVERSITESI
SOSYAL VE BESERI BiLIMLER ETiK KURULU
Egitim Bilimleri Birim Etik Kurul Baskanhg
PROJE DEGERLENDIRME FORMU

Projenin/Calismanin Adi: Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan yiritiilmesi Planlanan Proje Yiiriitiiciisii Dog. Dr. Engin KURSUN ve Ogr. Gér.
Muhammed GULER, Ars. Dr. Meva BAYRAK KARSLI, Ogr. Gor. Sinem KARABEY, Ogr. Gor. Ebubekir
KABA, Dr. Ogr. Uyesi Embiya GELIK, Dog. Dr. Melike ARSLAN, Dr. Ogr. Uyesi Omer ARPACIK, Dr. Ogr.
Uyesi A.Kamil KABAKUS ile birlikte hazirlanan “Ogrenme Analitigi Verilerine Dayali Ogrenim
Etkinlikleri Gosterge Panelinin Tasarlanmasi, Gelistirilmesi ve Degerlendirilmesi” ” baglikli bilimsel
arastirma projesi ile ilgili Etik kurul uygunluk-onay belgesi talep edilmesi

Gonderildigi Tarih: 21.10.2021
Teslim Tarihi: 21.10.2021
Degerlendirenin Adi Soyadi: Sosyal ve Beseri Bilimler Etik Kurulu Bagkanhg: Adina

Prof. Dr. Muhsine BOREKCI
Etik Kurul Baskam

Imza :

Bu Tez/ Proje uygundur: 2

Gerekce/Aciklama: Yapilacak ¢calismada yaklasim ve yontemler dikkate alinarak, konu
ile ilgili caliymalarin gerc¢eklestirilmesinde etik ve bilimsel agidan herhangi bir sakinca
bulunmamaktadir.

Bu Tez/ Proje uygun degildir: o
Gerekge/Agiklama
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T.C.
ATATURK UNIVERISTESI REKTORLUGU
SOSYAL VE BESERI BILIMLER ETiK KURUL BASKANLIGI
Egitim Bilimleri Birim Etik Kurulu
ERZURUM

Toplantinin Mahiyeti  :Etik Kurul
Toplantimin Tarihi :21.10.2021
Toplantinin Sayisi 4 |

Karar-23: Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan yiiriitiilmesi
Planlanan Proje Yiirtitiiclisii Dog. Dr. Engin KURSUN ve Ogr. Gér. Muhammed GULER, Ars. Dr. Meva
BAYRAK KARSLI, Ogr. Gor. Sinem KARABEY, Ogr. Gor. Ebubekir KABA, Dr. Ogr. Uyesi Embiya CELIK, Dog.
Dr. Melike ARSLAN, Dr. Ogr. Uyesi Omer ARPACIK, Dr. Ogr. Uyesi A.Kamil KABAKUS ile birlikte
hazirlanan “Ogrenme Analitigi Verilerine Dayali Ogrenim Etkinlikleri Gosterge Panelinin Tasarlanmasi,
Geligtirilmesi ve Degerlendirilmesi” baglkl bilimsel arastirma projesi ile ilgili husus goriisiildii.

Yapilan goriismelerden sonra adi gegenlerin “Ogrenme Analitigi Verilerine Dayali Ogrenim
Etkinlikleri Gosterge Panelinin Tasarlanmasi, Gelistirilmesi ve Degerlendirilmesi” isimli arastirma
proje c¢aligmasiyla ilgili ¢aligmalarin gergeklestirilmesinde etik ve bilimsel yénden sakinca
bulunmadigina,

oy birligi ile karar verilmistir.

(IMZA)
Prof. Dr. Muhsine BOREKCI
Birim Etik Kurul Baskani

(IMZA) (IMZA)
Prof. Dr. Yavuz TASKESENLCIGIL Prof. Dr. Betiil ASLAN
Birim Etik Kurul Bagkan Yardimcisi Birim Etik Kurul Uyesi
MZA) aMzm)
Prof. Dr. Miicahit DILEKMEN Prof. Dr. Barigs DEMIRCI
Birim Etik Kurul Uyesi Raportdr
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T.C.
ATATURK UNIVERSITESI
SOSYAL VE BESERI BILIMLER ETIK KURULU
Egitim Bilimleri Birim Etik Kurulu Karar Formu

Toplant1 Sayisi: 11 Ri5,
E Ksrsi Noi 23 Toplanti Tarihi: 21.10.2021
=
‘T | Asagida bilgileri verilen proje ile ilgili galigmanin, etik ilkeler agisindan degerlendirilmesi
= |istegi ile ilgili husus goriistildil.
==}
E Yapilan goriismelerden sonra; soz konusu projeyle alakali yapilacak c¢aligma igin,
arastirmanin gerekce, amag, yaklagim ve yontemleri dikkate alinarak konuyla ilgili
§ ¢alismanin gergeklestirilmesinde etik ve bilimsel yonden sakinca bulunmadigina, Etik

Kurulu oy birligi ile karar vermistir.

Proje Yiiriitiiciisii: Dog. Dr. Engin KURSUN ve Ogr. Gér. Muhammed GULER, Ars.
<« |Dr. Meva BAYRAK KARSLI, Ogr. Gor. Sinem KARABEY, Ogr. Gor. Ebubekir KABA,
> = |Dr. Ogr. Uyesi Embiya CELIK, Dog. Dr. Melike ARSLAN, Dr. Ogr. Uyesi Omer
E'G ARPACIK, Dr. Ogr. Uyesi A.Kamil KABAKUS
<d .. ..

“ 2 | Calisma Konusu: Ogrenme Analitigi Verilerine Dayali Ogrenim Etkinlikleri Gosterge

Panelinin Tasarlanmasi, Gelistirilmesi ve Degerlendirilmesi

EGITIM BILIMLERI BIRiM ETiK KURULU iMZA
Prof. Dr. Muhsine BOREKCI Etik Kurul Baskani

Prof. Dr. Yavuz TASKESENLIGIL Etik Kurul Baskan Yardimesi

Prof. Dr. Betiil ASLAN Etik Kurul Uyesi
Prof. Dr. Miicahit DILEKMEN Etik Kurul Uyesi !
Prof. Dr. Barig DEMIRCI Etik Kurul Raportorii
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OZ GECMIS

Muhammed GULER, 2014 yilinda Atatiirk Universitesi Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi Boliimii’nden mezun olmustur. Ayni yil, yiiksek lisans egitimine yine
ayni boliimde baslamis ve 2016 yilinda yliksek lisans derecesini tamamlamistir. 2019 yilinda
doktora egitimine baslamis olan GULER, akademik ¢alismalarina bu alanda devam etmektedir.
2017 yilinda Agr1 ibrahim Cegen Universitesi’nde 6gretim gorevlisi olarak goreve baslayan
GULER, burada ayn1 zamanda boliim baskanlig1 yapmistir. Haziran 2021'den bu yana Atatiirk
Universitesi A¢ik ve Uzaktan Ogretim Fakiiltesi'nde bilgi islem biriminde dgretim gorevlisi

olarak gorev yapmaktadir.
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