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OZET

ORTAOKULLARDA OKUL iKLiMi VE iSTENMEYEN
DAVRANISLARINAILISKIN OGRETMEN GORUSLERI
Bercem CETIN
Mardin Artuklu Universitesi Lisansiistii Egitim Enstitiisii
Egitim Bilimleri Anabilim Dali

Tez Danismani: Dog. Dr. Faysal OZDAS
2021: 140 Sayfa

Aragtirmanin amaci ortaokullarda gorev yapan oOgretmenlerin, okul iklimi ve

ogrencilerdeki istenmeyen davraniglari nasil degerlendirdiklerini ortaya koymaktir.

Arastirmanin evrenini Diyarbakir ilinde ortaokullarda gorev yapan Ogretmenler
olusturmaktadir. Orneklemi ise Diyarbakir ilinin dért merkez ilgesindeki(Baglar, Sur,
Kayapinar, Yenisehir) ortaokullarda gorev yapan 245 G6gretmen olusturmaktadir. Veriler,
Betimsel arastirma yontemlerinden karma arastirma modeli kullanilarak toplanmistir. Nicel
veri toplama araci olarak “Okul iklimi” ve “Istenmeyen Davranis Olcegi” dlcekleri, nitel
veriler i¢in de goriigme formu kullanilmigtir. Nicel verilerin analizinde, ortalama, standart

sapma, Bagimsiz Gruplar t-testi ve Tek Yonli Varyans Analizi kullanilmastir.

Arastirma sonuglarina bakildiginda cinsiyete gore “Bireyler Arasi Iliskiler” ve “Simif
Dis1 Davranislar” boyutu “Bazen” diizeyinde “Zarar Verici Davraniglar” boyutu ise
“Hi¢bir Zaman” diizeyindedir. Egitim durumu ve mevcut okulda g¢alisma siiresine gore
ogretmen goriis ortalamalar arasindaki farklar anlamli degildir. “Okul Iklimi” dlgegine gore
“Demokratiklik ve Okula Adama”, “Liderlik ve Etkilesim”, “Basar1 Etkenleri” ve
“Samimiyet” boyutlar1 cinsiyete gore “Cogu Zaman”; “Catisma” boyutu “Nadiren”
diizeyindedir. Okul ikliminin “liderlik ve etkilesim” alt boyutunda cinsiyete gore 6gretmen
gorlslerinin ortalamasma bakildiginda erkek 6gretmenler lehine anlamli bir fark vardir.
Erkek 6gretmenlerin yoneticilerle daha iyi1 iligski kurduklar sdylenebilir. Egitim durumu ve
mevcut okulda ¢aligma siiresine gore goriis ortalamalar1 arasindaki fark anlamli degildir.
Mesleki kidemde ise kidemi 1-5 yil olan 6gretmenlerle 6-10 yil olan dgretmenlerin gortisleri

ortalamasiin arasindaki fark hem okul iklimi hem de istenmeyen Ogrenci davraniglarina



gore anlamlidir. Buna gore yeni baslayan 6gretmenler deneyimli 6gretmenlere gore daha ¢ok

sorun yasamaktadir. Bu durumun deneyim eksikliginden kaynaklandigi sdylenebilir.

Anahtar Sozciikler: Ogretmen, Okul Iklimi, Davranis, Istenmeyen Ogrenci

Davranisglari,

Vi



ABSTRACT
Teacher Views Relating to School Climate and Misbehaviors of Student
in Secondary Schools
Bercem CETIN

Mardin Artuklu University Graduate Education Institute
Department of Educational Sciences
Supervisor: Doc. Dr. Faysal OZDAS

2021: 140 Pages

The aim of the study is to reveal how the teachers working in secondary schools

evaluate the school climate and misbehaviors of students.

Teachers working in secondary schools consist of the universe of the study. The
sample consists of 245 teachers working in secondary schools in four central districts of
Diyarbakir(Baglar,Sur,Kayapinar,Y enigehir).

The datawere collected using the mixed research model, one of the descriptive research
method."School Climate” and "Undesirable BehaviorScale" scales were used as quantitative
data collection tools, and an interview form was used for qualitative data.
Mean, Standard deviation, Independent Groups t-test and One-Way Analysis of Variance

were used in the analysis of quantitative data.

According to the results of the research, the "Relationships Between Individuals™ and
"Out of Class Behaviors" dimension are at the level of "Sometimes™ and the dimension of
"Harmful Behaviors" is at the level of "Never",
The differences between the averages of teachers' opinions according to educational status
and  working time at the current school are not  significant.
According to the “School Climate” scale, “Democracy and Dedication to School”,
“Leadership and Interaction”, “Success Factors” and “Sincerity” dimensions are “Always”;
The “Conflict” dimension is at the “Rarely” level.
In the "leadership and interaction” sub-dimension of the school climate, there is a significant
difference in favor of male teachers when the average of teachers' opinions by gender is

examined.

Vii



It can be said that male teachers have a better relationship with the administrators.
The difference between the mean views according to education level and working time at the
current school is not significant. In terms of professional seniority, the difference between
the opinions of teachers with 1-5 years of seniority and teachers with 6-10 years of seniority
is significant according to both school climate and undesirable student behaviors.
Accordingly, novice teachers have more problems than experienced teachers. It can be said

that this situation is due to the lack of experience.

Keywords: Teacher, School Climate, Behavior, Misbehavior in Students,
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1.GIRIS
1.1.Problem Durumu

Ogrenciler egitim 6gretim hizmetlerinden faydalanmak, sosyal kiiltiirel
aktivitelerde bulunmak, beceri gelistirmek, sorumluluk kazanmak gibi biligsel, duyussal
ve devinigsel gelisimlerini yerine getirmek ic¢in giinlin énemli bir boliimiinii okulda
gecirirler. Bu durum okul ikliminin 6grenci davraniglar1 tizerinde ne denli etkiye sahip
oldugunun bir gostergesidir. Okul iklimi; 6gretmen ve yoneticilerin, 6grencilerin egitim
ve Ogretimini saglikli bir sekilde siirdiirebilmeleri i¢in olusturulmus bir ortamdir.
Ogretmen-yonetici ve veli iicgeninde gelistirilen bu ortam ogrencilerin okul igi
davramglarini belirler. Ogrencilerin basarili olmasi, égretmenlerin yaptiklari isten zevk
almast saglikli bir okul iklimiyle miimkiin olabilmektedir. Okulun fiziki yapisi,
O0gretmene ve O0grenciye sunulan imkanlar, yoneticilerin sagladigi motivasyon ve somut
hedeflerin belirlenmesi basarinin temel bilesenleri arasinda sayilabilir. Okul ikliminde
kolektif caligmalar yapilmasi, okulun sosyal yapisina uygun degerlerin olusturulmasi ve
bu degerlerin igsellestirilerek uygulamaya gegirilmesi okula bagliligin artmasinda
onemli bir etken oldugu disiiniilmektedir. Okul iklimini olumlu yonde etkileyecek
baska unsurlarin da saygi ve giiven oldugu soylenebilir. Kisilerin birbirine glivenmesi
ve birbirlerinin bireysel farkliliklarina saygi duymalart okulu sahiplenme dizeyini ve

calisma azmini arttirmasi beklenir.

Ogretmen ve 6grencilerin basarili ve mutlu olmalarin1 saglamak okul iklimini
olumlu etkileyen sartlari olgunlagtirarak miimkiin olabilir. Bu da yoneticilerin egitim ve
ogretim icin elverigli ortami saglamasi, 6gretmenine guvenmesi, okulun bulundugu
sosyal cevreye uygun degerleri Dbelirlemesi, Ogretmenlerin  dgrencilerinin
hazirbulunusluk diizeyine uygun egitim 6gretim programi hazirlamasi, veli-6gretmen-

yonetici iletisimini saglamasiyla mumkun olabilir.

Yonetici ve 6gretmenler, okul ikliminden 6gretmen ve 6grencilerin ayni dlglide
etkilendikleri diisiincesini tasimaktadirlar. Okul idaresi ve 0gretmenler, okulda olumlu
iklim olmasi durumunun &grencilere olumlu yansimasiyla bu 6grencilerin 6ncelikle
guler yuzli ve mutlu oldugunu, sevecen ve sicak bir ortamda oldugunu hissettigini,

diisinmektedirler. Okul iklimi olumlu olan okullarda goérev yapan &gretmenler



Ogrencilerine karsi daha ilgili, igten davrandiklarini; ders iginde kaliteli etkinlikler ve
Ozgiin uygulamalar yapmak suretiyle 6grencilere yansittiklarini diistintirler(Karademir,
2020).Bunlarin tam aksi diisiinlilecek olursa dayatma ve zorbalikla karsilasilan ortamda
siddete egilimin artmasi1 kaginilmaz olabilir. Sadece okul iginde degil, okul disindaki
deneyimlerin okula yansimasi da Ogrencinin siddet egilimini arttirabilir. Aile
ortamindaki iletisim tarzi, siddet igerikli dizilerdeki karakterlere O6zenme, arkadas
gevresi ile deneyimlenen davraniglarin okul ortamina tasinmasi durumu da okul iklimini
olumsuz yonde etkileyebilir. Bu durumun yasanmamasi igin velinin de strece dahil

olmasi1 beklenmektedir.

Turk Dil Kurumuna gore davranis, (TDK, 2021) organizmanin uyaranlar
karsisindaki tepkiler biitiintidiir. Organizmanin istendik yonde tepki vermesi icin
organizmaya uygun uyaranlarin belirlenmesi ve sunulmasi gerekir. istenmeyen &grenci
davraniglari, sinif i¢cinde amaglanan egitim siirecinin ilerlemesine engel olan ve diger
ogrencileri de negatif yonde etkileyen her tirlii davranisi kapsar (Akcadag,
2005).Davranigin uyarana karst verilen tepki oldugu biliniyor. O zaman &grencilerin
istendik yonde davranig gelistirmesi i¢in okul iklimi ve 6gretmen tutumu Snemlidir.
Ayrica ailenin siddetten uzak egilimle ve iletisim yontemlerini kullanarak ¢ocuk

yetistirmesi de istenmeyen davranislarin engellenmesinde 6nemli bir faktordiir.

Istenmeyen ogrenci davramislari ile ilgili literatiirde birgok tamima rastlamak
miimkiindiir. Okul iklimlerindeki farkliliklar 6grencilerin davranislarinda da degisiklik
gosterdigi icin tanmimlarinda goreliligi miimkiindiir. Ornegin; Gokyer’e gore (2016)
istenmeyen Ogrenci davranigi, sinif igerisinde 6grencinin kendisinin ve arkadaslarinin;
ogrenmesini, sosyallesmesini engelleyen ve giivenligini tehlikeye atan davraniglardir.
Istenmeyen davranis sergileyen 6grenci smif demirbasina ve arkadaslarinin esyalarina
zarar verir. Sinifta olumlu bir 6grenme ikliminin surddrulmesini engeller ve
Ogretmenlerin motivasyonunu olumsuz yoénde etkiler. Psikolojik gerilimle birlikte
sinifta iletisimi bozarak zihinsel, duygusal ve fizyolojik degismelere neden olur.
Istenmeyen davrams smif ortaminda egitsel faaliyetlerin yapilmasini engelleyen
davranislardir. Istenmeyen davranisi sergileyen 6grenci bu davramslariyla kimi zaman
kendini kimi zaman da arkadaslarin1 veya oOgretmenlerini olumsuz yonde etkiler.

Smiftaki istenmeyen davraniglar, dersin kazanimlarda belirtilen amaclarina ulasmay1
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engelledigi gibi sif igerisindeki diizeni bozucu bir etkiye sahiptir. Bununla birlikte
zaman yonetimini de zorlastirir (Basar, 2007). Smifta Ogretmenini ve &grenci
arkadaslarin1 rahatsiz ederek iligkilerini olumsuz yonde etkileyen, her tirli egitim
faaliyetlerini engelleyerek 6gretmenin beklentilerine yonelik davranis sergilemeyen ve
smif kurallarina uymayan 6grenci davranisi istenmeyen davranig olarak nitelendirilir
(Sayin,2001).Istenmeyen davranisin egitim kurumlarindaki 6zel anlami “hedeflere
gotarict olmayan, hedeflere gidise zarar veren” davranistir. Okul, 6grencilerin belirli
Ozellikleri kazanmasi i¢in olusturulmus 6zel bir c¢evredir. Hedef olarak belirlenen
ozelliklerin kazanilmasina, dogrudan veya dolayli yollarla engel olabilecek her sey,
okulun kurulus amaglarina ters diistiigiinden, istenmeyen davranis olarak adlandirilir.
Okulun ana gorevi, bu davramiglarin yapilmamasi i¢in gerekli ortami olusturmaktir

(Basar,2007).

Her ¢ocugun bireysel farkliliklar1 oldugu i¢in olaylara farkli tepkiler verebilir,
smifta yapilmamasi gercken bir davranis ona normal gelebilir veya “bende varim”
demek icin arkadaglarina, Ogretmenlerine karsi sinifta istenmeyen davranislar
sergileyebilir. Ogretmenler 6grencilerinin davramslarinin nedenini tespit edemezlerse
veya giinii kurtarmaya yonelik tepki gosterirlerse 6grenci o davranisi tekrarlayacaktir.
Her 6gretmen Ogrencisine farkli disiplin yontemi uygular. Kimi 6gretmenler ders
anlatirken Ogrencilerinin sessiz olmasini ister kimisi de o6grencilerinin birbiriyle

konusmasini gérmezden gelebilir (Elban,2009).

Ogretmenin smif igerisinde Ogrencilerini etkileyebilmesi ve onlarm dikkatini
cekebilmesi icin bazi niteliklere sahip olmasi gerekir: Alaninda yetkin ve donanimli,
demokrasi bilincine sahip ve insan haklarina saygili, gelisen diinyaya ayak uydurarak
kendini yenileyen, 6gretmenlik meslegini seven, bireysel farkliliklara saygi duyan,
Ogrenciyi egitim-0gretim siirecinin merkezine alan, 6grencilerle duygusal bag kurabilen
ogretmenlerin liderlik ozelligine sahip oldugu soylenebilir. Istenmeyen ogrenci
davraniglarinin nedeni 6grencinin aile ve sosyal ¢evresinde yasadig1 sorunlar olabilecegi
gibi gelisim siireglerindeki kritik donemler de 6grencilerin davranislarinda degisiklige
sebep olabilir. Ergenlik donemindeki bir dgrenci ile ilkokul 6grencisinin sergiledigi
istenmeyen davranis farkli olabilir. Ayrica dgrencinin cinsiyeti, gelisim siirecine bagl

olarak degisen fiziki ve duygusal yapisi, saglik problemleri, anne veya babasiin 6limd,
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ebeveynlerinin ayrilmasi ya da bosanmasi istenmeyen davraniglarin ortaya ¢ikmasina
neden olabilir. Sinifin fiziki yapisi da 6grenci davraniglarini etkilemektedir. Sinifin
kiiciik ve siralarin sikisik olmasi, dgrencilerin hareketlerini siirlandirir. Ozellikle sehir
merkezlerindeki ilkogretim okullarinda simiflarin asir1 kalabalik olmasi nedeniyle
ogretmenin smif hakimiyeti zorlagsmaktadir. Mevcudunun 50-60 oldugu siniflarda
ogrencilerin derse olan ilgisi ve sinif ici etkinliklere katilimi azalmakta ve bu da
istenmeyen davranislara neden olabilmektedir. Yapilan arastirmalarda sinifin duvarinin
renginin hissiyati ve davramslar etkiledigi ortaya konmustur. Ornegin agik sar1 ve
portakal renginin uyarici etkisi vardir. Mavi renk gevsetici, kirmizi renk ise gerilim
yaratici Ozellige sahiptir. Smifin 1s1s1 ise mevsime, neme, Ogrenciye gore degisiklik
gostermektedir. Sinifin asir1 sicak ya da soguk olmasi dgrencilerin rahatsizlanmasina,
dikkatlerinin dagilmasina neden olabilir. Siniftaki 1518mn az ya da ¢ok olmasi da
dgrenciyi psikolojik olarak etkilemektedir. Ogrencinin tahtay: ve kitabi rahatga goriip
okuyacagi yeterlilikte bir aydinlatma kullanilmalidir. Isigin 6grenci i¢in fazla ya da
yetersiz oldugu durumlarda 6grencinin gozleri yorulabilir, tahtay1 gérmesi gii¢lesebilir.
Bu durumun sonucunda 6grencinin sinirlenmesi veya dikkatinin dagilmasi istenmeyen

davraniglarin ortaya ¢ikmasina neden olabilir.

Ogretmenin sinif igindeki olumlu tutumu dgrencinin istenmeyen davraniglardan
kagmmasini saglamaktadir. Ogretmen derse hazirhk yaparak gelmeli, dgrencilerini
derse motive etmeli, 6grencilerinin dikkatini ¢cekecek bir giris yapmali, akici ve anlagilir
bir dil kullanmali &grencilerin derse aktif katilimin1 saglamali, 6grencilere giizel yiiz
gostermeli ve gilinlilk hayatinda yasadigi sorunlarit sinif ortamina tasitmamalidir

(Tolunay,2008).

Istenmeyen davraniglarin nedeni bilinirse, 6gretmenin uygun tepkiler ve iletisim
teknikleriyle davranisi 6nlemesi mumkin olabilmektedir. Davranisin ortaya ¢iktiktan

hemen sonra degistirilmesi de mumkundur (Sayin, 2001).

Ogrencilerin istenmeyen davraniglara ydnelmemeleri igin, okulda ve sinifta yasam
dizeninin kurulmasi gerekir. Yasam diizeni, gelecegi bilmeye ve ona gore hazirlikli
olmaya olanak saglar. Rastlantisallig1 ve siirprizleri azaltir, bagkalarmin davraniglarini
tahmin etmeyi, kendi davranislarini belirlemeyi kolaylastirir. Bir davranisin olumsuz
sonuglanmasina izin verip sonu¢ olustuktan sonra davranisa tepki vermek kirilanin,
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bozulanin, yananin, yikilanin ve 6lenin eski haline donmesinin olanaksizlig1 ve gereksiz
kaynak ziyani nedeniyle akilci degildir. Bu nedenle okul ve sinif diizeninin saglanip

sirddrilmesinde, oOgrencilere  Onlemsel modele uygun davranilmasi  gerekir
(Basar,2007).

Bu aragtirmanin sonucunda okul ikliminde duyarli, davranislarinda tutarli, mesleki
alanda donanimli, degerler egitimini ve evrensel ahlak yasalarin1 benimsemis, okulun
bulundugu sosyal ¢evrenin kiiltiiriine hakim, velilerle iletisim kuran, akademik basariyla
birlikte sosyal ve sportif basarinin dnemine inanan, firsat esitligi ilkesini géz Oniinde
bulunduran, samimi, giiler yiizli yonetici ve 6gretmenlerin 6grencilerin egitim-ogretim
streclerini  olumlu yonde etkilemesi ve bu etkinin Ogrencilerin istenmeyen

davraniglarinin azalmasina ortam saglamasi beklenmektedir.
1.2. Arastirmanin Amaci

Bu aragtirmanin amaci, ortaokullarda okul iklimi ve istenmeyen Ogrenci
davraniglarina iliskin 6gretmen goriislerini belirlemektir. Bu amaca bagli olarak

asagidaki alt problemlere yanit aranmistir:
1.0rtaokullarda okul iklimine iligkin 6gretmen goriisleri nelerdir?
2.0rtaokullarda okul iklimine iligkin 6gretmen goriisleri arasinda;
a)Cinsiyet
b)Mesleki Kidem
¢)Egitim Durumu
d)Okulda ¢aligsma siiresine gore anlamli bir fark var midir?

3.0Ortaokullarda istenmeyen Ogrenci davranmiglarina iligkin 6gretmen goriisleri

nelerdir?

4.0rtaokul Ogretmenlerinin istenmeyen Ogrenci davraniglarina iligkin gorisleri

arasinda;
a) Cinsiyet

b) Mesleki Kidem



¢) Egitim Durumu
d) Okulda ¢alisma siiresine gore anlamli bir fark var midir?

5. Ortaokullarda okul iklimi ve istenmeyen 6grenci davranislarinin gortlme sikligi

arasinda anlamli bir iligski var midir?
1.3. Arastirmanin Onemi

Egitim, istendik yonde davranis degisikligi olusturmaktir. Okul da aileden sonra
egitimin gerceklestigi kurumlardan biridir. Ayrica, 6grencilerin ¢ocukluktan gencglige
ilk adim att1g1, kimlik kazanma cabasinda oldugu ve ortadgretime gegiste bir basamak
olarak kullandigi bir kurumdur. Bu kurumlardan 6zellikle ortaokullarda ¢ok yonli bir
gecis sO0z konusudur. Bu gecislerin saglikli olabilmesi ic¢in yoneticilerin ve
ogretmenlerin gerekli onlemleri almasi gerekir. Okulun 6grenci i¢in cazip bir mekan
olmasi, &grencinin ogretimle birlikte sanatsal ve sportif faaliyetlerde bulunabilmesi
¢ocugun duygusal, zihinsel ve fiziksel gelisimini olumlu yonde etkileyecektir. Geligimi
saglikli yonde ilerleyen 6grenci hem akademik anlamda hem de sosyal iligkilerinde
basar1 gosterecektir. Diger yandan, Ggrencilerin kat1 disiplinle egitime katilmas1 ve bu
siirecte yoksun birakilmasi istenmeyen davranislarin ortaya ¢ikmasina neden olabilir.
Kuralsiz ve tutarsiz bir okul iklimi de 6grencide zorbalik egilimi ortaya ¢ikarabilir. Bu
nedenle okulun simirlar1 ve okul ikliminin igerigi tiim ogrenciler tarafindan bilinmeli,

okula yeni baglayan 6grenciler i¢in oryantasyon ¢aligmasi yapilmalidir.

Okul iklimi ve kiltiiri hem Ogretmenin performansini hem de 6grencilerin
davraniglarini belirlemektedir. Bu nedenle 6gretmenlerin okul iklimini nasil algiladiklar
egitim Ogretim siireci i¢in Onem arz etmektedir. Bu siiregte Ogretmenlerin ve
yoneticilerin tutumlari, okul kurallar1 ve isleyisi de Ogrenci davraniglart igin
belirleyicidir. Bu ¢alisma ile 6gretmenlerin okul iklimi algist ve ogrencilerdeki
istenmeyen davraniglarin goriilme sikligimi belirlemek amaglanmistir. Arastirmanin
sonunda yonetici ve ogretmenlerin okullarindaki istenmeyen davranisin goriilme
sikligin1 ve nedenlerini tespit etmesi ve olumlu okul iklimi algisinin 6nemini kavramasi
beklenmektedir. Okul kultirinde tespit edilen sorunlara yonelik yonetici ve
ogretmenlerin ¢6ziim odakli tartigmalar yaparak yapici Oneriler sunma girisiminde

bulunabileceklerdir. Aragtirmanin sonunda yonetici ve dgretmenlerin katkilarryla olusan

5



olumlu okul ikliminin 6gretmenlerin ¢alisma azmini arttirabilecegi ve olumlu okul
ikliminin 6grencilerin istenmeyen davraniglarini istendik yonde degistirebilecegi

beklenmektedir.
1.4. Sayiltilar
Arastirma su sayiltilara dayali olarak gergeklestirilmistir;
1. Arastirma i¢in se¢ilen 6rneklem grubu, evreni temsil edecek niteliktedir.

2. Veri toplama araci, aragtirmanin amacina ulagsmasini saglayacak yeterlilikte ve

gegerli bilgileri yansitacak niteliktedir.
3. Ogretmen goriisleri, icinde bulunduklari sartlardan etkilenmektedir.
1.5. Simirhliklar
Arastirmanin sinirliliklart soyledir:

1. Arastirma Diyarbakir ilinin dort merkez ilgesinde(Kayapinar, Yenisehir,

Baglar, Sur) gorev yapan 6gretmenlerle sinirhidir.

1. Arastirma okul iklimi 6lcegi ile ilgili goriiglerle sinirhidir.

2. Arastirma istenmeyen Ogrenci davraniglarinin goriilme sikligr dlgegi ile
sturhidir.

1.6.Tanimlar

Bu ¢alismada kullanilan bazi kavramlar asagida tanimlanmaistir:

Okul Iklimi: Okul iklimi, okul y®neticisinin, dgretmenlerin, personelin ve
ogrencilerin davraniglarini etkileyen, bir okulu diger okullardan ayiran nitelikleri

kapsamaktadir. Okul iklimi okulun kimligini yansitmaktadir (Bucak, 2002).

Istenmeyen Davrams: Okulda, egitsel ¢abalar1 engelleyen her tiir davranis,

istenmeyen davranis olarak adlandirilir (Basar, 2007).

2. KURAMSAL CERCEVE VE ILGILI ARASTIRMALAR

2.1. Okul iklimi

Iklim, mevcut okulun psikolojik kisiligini tasvir eden, giiclii yanlar1 ve strekliligi
olarak tanimlanmaktadir. Bu 0Ozellikler, mevcut okulu diger okullardan ayirir,
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ogretmenlerin ve 6grencilerin davranislarini, duygularini etkiler. Sonug olarak iklim bir
okulda isleyisin nasil yiiriitiildigiine ve sonuglari tahmin etmede bir fikir saglar (Aydin,
2010).Okullar insan odakli c¢alisan ve insana hizmet {iretme amacinda olan, bu amag
dogrultusunda ¢alismalarina yon veren kurumlardir. Okul, egitim sisteminin Vizyon,
misyon ve ilkeleri dogrultusunda Ogrenciye bilgi, beceri ve davranislarin planl ve
bilimsel yontemlerle kazandirildigr bir oOrguttlr (Demirtas ve Giines, 2002). Bu
kurumlarin tutarh bir kiiltiir olusturabilmesi i¢in bilgi ve beceri yoniinden donanimli,
liderlik ozelliklerine sahip, halkla iliskilerde basarili yoneticilerin varligi gereklidir.
Yoneticiler 6grenci ve 6gretmenlerin istek, beklenti ve goriislerini dikkate almalidir.
Okul iklimi, sosyal ihtiyaglarin karsilanmasi igin belirlenen hedeflere ulagilmasi igin
birlikte ¢alisan insanlardan olusan sistemdir (Basaran, 2000). Okullar, 6grencilerin
egitildigi ve tiim paydaslarin -miidiirler, 6gretmenler, 6grenciler, veliler ve toplum-
belirli hedeflere ulasmak icin bir araya geldigi sosyal organizasyonlardir ve bu
paydaslar her zaman birbirleriyle iliski i¢indedir. Tiim organizasyonlarda uygulanabilir
oldugu gibi okullardaki iklimin de egitim sonuclar1 iizerinde 6nemli etkileri oldugu
sOylenebilir. Olumlu bir okul ortami olusturmak ve ebeveynleri ¢ocuklarinin egitimine
dahil etmeye tesvik etmek, cocuklarin saglikli gelecegi i¢in yapilabilecek onemli

yatirirmlardandir (Tastepe, 2020).

2.1.1. Okul iklimi ve Giidiileme

Okul ikliminde giidiilenmenin kaynag1 yonetici, 6gretmen ve 6grenci igin gorece
degismektedir. Yonetimi giidiileyen unsurlar, Ogrencilerin istatistiki basaris1 ve

ogretmenlerin sorumluluklarint yerine getirerek yonetimin yukintn hafifletmesidir.

Okul yoneticisi hem personel ve 6grenci islerine hem de okul isletmesine iliskin
fiillerde bulunur. Ayni zamanda okul i¢inde 6grenci ya da dgretmenlerin arasindaki
catismalarda arabulucu olmak ve bu bireylerin moralini yuksek tutmak zorundadir. Okul
yoneticisinin sosyal etkinlikleri diizenleme ve egitimde basar1 ve verimi arttirma
gorevini yerine getirebilmesi i¢in iletisim kurma ve motivasyon saglamada bilgili ve
yetenekli olmasi gerekmektedir (Kaya, 1996). Ustleri tarafindan tebrik edilme umudu

da okul yoneticilerini gudileyen bagka bir faktordur.



Ogretmenleri giidiileyen birden fazla etken s6z konusudur. Yoneticileri tarafindan
takdir edilmek, yeterli ekipmana sahip olmak, yonetimle ve diger Ogretmen
arkadaslariyla saglikli iletisim kurabilmek, calisma ortaminin hijyenik olmasi ve en

onemlisi de 6grencilerine verdigi emek ve sevginin karsiligini alabilmesidir.

Calistigi  ortamdan etkilenen Ogretmenin basarisin1 artirmak i¢in yapilan
calismalarda, olumlu bir okul ikliminin, ¢alisanlarin motivasyonu ve dgrenci basarisi

tizerinde pozitif katkisinin oldugu sonucuna ulasilmistir (Canli, 2016).

Onci’ye gore (2004) giidiilenme ve basar1 arasinda glcli bir pozitif iliski vardir.
Gudilenme artinca 6gretmenler okuldan daha fazla haz duyar. Gidillenmis 6gretmen

kaliteli egitsel ¢aligmalar yapar ve kisisel basarisin1 arttirmis olur.

Akbaba’ya gore (2010) gudilenme, kisinin bir sey yapmayi istemesidir.
Ogretmenler de harekete gegmek icin okul ortaminda giidiilenecek bir etkene ihtiyag
duyarlar ve her Ogretmen ayni sekilde gilidiilenmez. Kimisini ekonomik etkenler
gudulerken, kimini de egitsel basarmin karsiligini alma ve bunun karsiliginda takdir
edilme ihtiyaci giidiiler. Kimi 6gretmenleri ise 6grencileri i¢in ne kadar yararli olduklar
duygusu giidiileyebilir. Ogretmenler onlar1 giidiilleyecek durumlarla karsilastikca
mesleki haz doyumuna ulasacaklardir. Buna gore giidiilenme ile 13 doyumu arasinda

pozitif bir iliski oldugu sdylenebilir.

Ogrencilerin ~ dgretmenlerinden  beklentileri  yaslarma  uygun  sekilde
davranilmasidir. Ders anlatimlarinin  eglenceli hale getirilmesi, Ogrencilerin
hazirbulunugluk diizeyleri, saglik durumlar, bireysel farkliliklarina bagli algilama
seviyelerinin dikkate alinmasi onlar1 giidiiler. Derste bir 6nceki derse gelmeyen
Ogrenciye gegen derste olmadigini ve onu merak ettiginizi sdylemeniz veya adiyla hitap
etmeniz bile 6grenciyi buyik 6lctide motive edecektir. Bu durum gosteriyor ki yonetici-
ogretmen-6grencinin  dogru iletisim teknikleriyle birbirini dinleyip ihtiyaclar
belirlemesi bu dogrultuda planli ¢alismasi ve koordineli olmasi okul ikliminin bir
parcast olan giidilenmeyi doOngusel olarak harekete gegirecektir. Bir unsurun

giidiilenmemis olmas1 bu dongiiyii zayiflatacaktir.

Okul, amaglarim1 gergeklestirebildigi siirece basarilidir. Egitimin amaclarinin

ogrencilere aktarimi iletisimle saglandigi i¢cin okul ortami, iletisimin yogun olarak
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yapildig1 yerlerdir. Okul yonetiminden 6gretmene, 6grenciye ve okul velilerine kadar
yogun iletisim aginin bulunmast okulun basarili olmasmin yontemlerinden biri
olabilmektedir. Saglikli kurulan iletisim, okulda giliven ortami1 olusturabilir ve
calisanlarin okula bagliligini arttirabilir (Kiylioglu, 2019).Okul ikliminin olumlu oldugu
okullarda o6gretmenler Ogrencilerin kendilerini 6rnek aldiginin farkinda olmali ve
davraniglarin1 bunun bilincinde olarak sekillendirmeli, 6gretmenler 6grencilerine tutarli
davranmalidir. Okulda pozitif mesajlar igeren panolar hazirlanmali; okuldaki karar alma
mekanizmalarima her bireyin -0grenci, Ogretmen, yoOnetici, personel- katilimi

saglanmalidir (Kapusuzoglu,2004).

Ogretmenlerin olumlu okul ikliminde giidilenme ve is doyumlarinin diizeyi
arttik¢a, ortaya koyduklar1 hizmetin kalitesi ve dolayisiyla verim artacaktir. Bu durum
okulun vizyon ve misyonunun gergeklesmesini ve kaliteli bir egitim 6gretim ortaminin
olusmasmi saglayacaktir. Ogretmenlerin giidiilenme ve is doyum diizeylerinin
sorgulanmasi1 Ve verimlerinin arttirilmasina yonelik ¢caligmalar yapilmasi gerekmektedir

(Y1lmaz,2014).

2.1.2. Okul iklimi ve Liderlik

Lider, 6rgitiin amaglarin1 belirleyen, yeniliklerin 6nclsi olan, onu takip eden
kisilerin fikirlerini istendik yonde degistirebilen kisidir (Memisoglu, 2006). Paksoy’a
(2002) gore ise liderlik, kisileri etkilemek, yonlendirme konusunda rehberlik etmek,
etkin faaliyet ve goriintistiir. Chell’e (1995) gore iyi bir 6gretim liderinin bes genel

ozelligi vardir:
1. Bir vizyona sahiptir.
2. Vizyonu davranisa doniistiiriir.
3. Destekleyici bir ortam olusturur.
4. Okulda islerin nasil igledigini bilir.
5. Bilgiyi harekete gegirir.

Guniimlz modern yonetim anlayisinda “yonetici” yerine “lider” kavrami ile
karsilagsmaktayiz. Son zamanlarda okullarin yapist ve isleyisi ekonomik, sosyal,
toplumsal degisim ve gelismelerden etkilendigi i¢in, okul muddrlerinin de gdrev ve
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nitelikleri tanimlanirken bu durumun g6z Onilinde bulundurulmasi gerekmektedir.
Okullarin ortak hedefler dogrultusunda okuldaki tiim bireyleri etrafinda toplayabilen,
Bu hedeflere ulasabilmeleri i¢in motive olmus bireyleri amaglarina ulagsmasini saglayan,
Okulu islevli hale getiren ve insan iligkilerinde basarili miidiirlere ihtiya¢ vardir. Bu
nedenle okul yoneticileri tutum ve davraniglartyla okulun tiim bilesenlerini

etkilemektedir (Giimiiseli, 2001).

Kusursuz bir okulun olusturulmasinda en 6nemli unsur okul yoneticisidir. Okul
yoneticilerinin liderlik vasiflarina sahip olmasi smiftaki egitsel c¢alismalar igin
belirleyici olmakta ve okul yoneticisi Ggrenci basarisinin artmasinda Onemli rol
ustlenmektedir. Okul yoneticisinin liderlik 6zelligi okuldaki 6grenme ortamini, okulun
profesyonellik diizeyini, 6gretmenin gidulenme diizeyini ve moralini, 6grencinin egitsel

kazanimin etkiler (Topaloglu, 2009).

Okul iklimi, okulda ¢alisan insanlarin nasil davranacagi konusunda fikir veren,
okulun psikolojik ve sosyolojik o6zellikleri hakkinda bilgi veren kimligidir. Okulun
iklimine dair ozelliklerin belirlenmesi okul miidiiriiniin gorevleri arasindadir. Okul
mudirl, ogretmenlerin motivasyonunu arttirmak ig¢in saglikli bir iklim ve kiltiir

olusturarak okulunun gelisimine katki saglayabilir (Celik, 2005).

2.1.3. Okul iklimi ve Orgiit Kiiltiirii

Orgit kiiltiirii ve iklimi o 6rgiitiin iiyesi olan bireylerin davranislarini, ihtiyaglarini
belirlemeyi, o 6rgutin etkililigini 6lgmeyi ve yenilik yapilmasi gereken unsurlari tespit
etmeyi saglar. Orgiitler agik ya da kapali iklim ve kiiltiire sahip olabilirler. Acik iklime
ve kiiltlire sahip orgiitlerin yoneticileri disa doniik, 6zgiivenli, tutarli, sosyal ve nitelikli
olduklar1 goriilmektedir. Bu 6zelliklere sahip bir yoneticiyle ¢alisan bireylerin ¢alisma
ortamindan haz aldiklar1 ve is doyumuna ulastiklar1 goriilmektedir. Sonug olarak orgiit
kiltiiri ve ikliminin Orgiitiin tim Ogelerini etkiledigi goriilmektedir (Karcioglu,
2001).Acik orgiit kiltartne ve iklimine sahip olmak igin dncelikle madurun sorumluluk
almas1 beklenmektedir. Yoneticilikle birlikte liderlik 6zelligine sahip olan okul miidiiri,

olumlu bir iklimin olugsmasina katk: saglar.

Okul midiiriiniin sorumluluklarindan biri okul kiiltiiriiniin bigimlenmesi ve

dizenlenmesidir. Okul mudurt 6gretmenlerin, O6grencilerin ve okulun bulundugu
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¢evrenin ge¢mis yasantilarini idrak ederek okul kiiltiiriinii olusturabilir. Okulun ge¢mis
yasantisinin arastirtlmast ve incelenmesi okul kiiltiiriinii olusturmak i¢in atilacak ilk

adimdir.

Okul yoneticileri okulun kiiltiirtinii ve iklimini giiclendirmek i¢in toplanti, gosteri,
toren, kutlama gibi okulun tiim unsurlarinin bir arada oldugu ortamlarda 6grenci ve
Ogretmenleri onurlandirmak igin bagarilarini kutlarlar. Okul yoneticileri agik bir iletisim
dili kullanarak her firsatta is birliginin 6nemine deginirler (Celikten, 2003). Bir okulun
basarisini arttiran en 6nemli unsurlardan biri de okul kilturidir. Okullarda basar1 odakli
bir kiiltiiriin olusmasi i¢in hedeflerini yiiksek tutan, takim calismasina Onem veren,

akademik bagariy1 6nemseyen iklimin varligi gereklidir (Balci, 1993).

[Ikdgretimin amaclarin  gerceklesmesinin bir {ist dgretime hazirlik oldugu
diisiiniilse de genel amaclar1 temel almak kadar bireyin ihtiyaclarina da odaklanmak
gerekmektedir. Bunun igin okul kiltliriiniin genis bir perspektifle olusturulmasi
gerekmektedir. Okul kiiltiiriinii olusturacak olan yoneticilere bu konuda gerekli olan
bilgi ve donanimin sunulmasi ve yoneticinin kendini yetistirebilmesi i¢ini alan ac¢ilmasi

gerekmektedir (Terzi, 2005).

2.1.4. Okul iklimi ve Gelenekler

Ogrencilerin bilissel, duyussal ve sosyal ihtiyaglarmi karsilamak okulun gorevleri
arasindadir. Okullarin en ¢ok elestirilen yani1 akademik basart odakli ve sosyal
aktivitenin yetersiz oldugu Ogretim programlarinin uygulanmasidir. Bireylerin
sosyallesme ihtiyacini saglamak toplumsal hayata hazirlik i¢in 6n kosuldur. Bunun igin
paydaslarla is birligi yapmak ve Ogrencilere alan agmak gereckmektedir (TOremen,
Cankaya, Avanoglu, 2008).

Okullardaki yonetici ve 6gretmenlerin sosyal ¢evrenin varliklarim1 ve degerlerini
onemsemesi dahilinde 6grencilerin kendilerini rahat hissedecekleri bir ortamin olusmasi
kaginilmazdir. Kendini rahat ifade edebilen Ogrencide istenmeyen davraniglarin
olusumu en aza inecektir. Ayrica sosyal ¢evrenin-0zellikle velilerin- egitim-6gretim
faaliyetlerine dahil olmas1 6grencilerin kisilik gelisimi ve disiplinli davranis gelistirme

stirecine olumlu katki saglayacaktir.
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Etkili okulun en 6nemli 6zelliklerinden biri kuvvetli bir okul kdlturune sahip
olmasidir ¢iinkii okul kiiltlirii toplumsal hayati anlamlandirir ve zenginlestirir. Okul
kaltarinan icinde barindirdigr degerler yonetici ve Ogretmenlerin davranislarini
sekillendirir. Okul kiiltiiriiniin olusmasinda degerler, kurallar, ananeler, simgeler ve

geemis yasantilar katki saglamaktadir (Celik, 2002).

Okullarin agildigr giinden itibaren arsivlenen hikayelerin ve mitlerin varlig1 s6z
konusudur. Gegmiste yasanan olaylar ve yapilan etkinlikler sonraki doneme aktarilarak
geleneklerin olusmasi saglanir. Geleneklerin siirdiiriilmesi ve zenginlestirilmesi okul
iklimine deger katacaktir. Her yilin sonunda yapilan pilav giinleri ve ¢ay partileri mezun
ogrencilerin okullarinda gegirdikleri giinleri yad etmelerini ve okulu sahiplenmelerini
saglar. Ogretmenlerini anmalar1 dgretmenleri i¢in bir motivasyon kaynagi olur. Bagar1
oykuleriyle 0grenimini devam ettiren ogrencilere 6rnek teskil ederler ve rol model

olarak 6grencilerin dogru yonlendirilmelerine katki sunabilirler.

Gunumuzde 6grencilerin bilgiye ulasma imkanlar1 ¢esitlenmistir. Bu durum klasik
egitim anlayisin1 benimsemis okullarda 6grencilerin sinif ortamindan soyutlanmasina
neden olabilmektedir. Okul miidiiriiniin 6grencileri okula ¢ekmek i¢in tedbirler almasi
gerekmektedir. Okul kiiltiiriiniin bir pargasi olan yilsonu etkinlikleri(mezuniyet toreni,
pilav glnd, yarisma programi) basit bir etkinlik gibi goriinse de aslinda okuldaki
herkesin kaynasmasini, okulun 6grenci ve 0gretmen igin ilgi ¢ekici bir yer olmasinm

saglar (Ozdemir, 2006).

Okullarda okul aile birligi, veliler, yonetici ve 6gretmenlerin katkilariyla yapilan
kermesler, okulun gelisimini ortak hedef olarak goriip bulundugu cevreyi de siirece
dahil edecek bir organizasyondur. Bu organizasyonda veliler okula maddi ve manevi
kaynak saglamak, egitim-6gretim i¢in gerekli malzemeleri temin etmek tizere evlerinde
yaptiklar1 el emegi iriinleri reklam, diizenleme ve satis slirecinde yer almak suretiyle
davetlilerin begenisine sunarlar. Bu siirecin sonunda okul, sosyal cevrenin ziyaretine

acilmig olur ve bu toplumsal hareket okul iklimine katki saglanmis olur.

Okul iklimini olusturan geleneklerin bir pargas1 da 6zel giinlerdir. Ogretmenler,

kadinlar giinii gibi 6gretmen ve yoneticileri bulusturan ve okul iklimindeki degerleri
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ifade eden giinlerin yan1 sira milli bayramlarin ve anma térenlerinin organizasyonu okul

ikliminde birlestirici ve biitiinlestirici bir atmosfer olusturacaktir.
2.2. Istenmeyen Davranislar

Bireylere kiiltiirlenme, bilissel, duyussal ve devinissel gelisimini saglama,
sosyallesme, kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinliklerde bulunma gibi olanaklar1 saglayan
kurumlarin baginda gelen okullar 6grenci merkezli calismalar yiiriitiirler. Bu
calismalardan basarili sonuclar elde edilmesinde 6grencinin tutumlar1 belirleyicidir.
Istendik yénde davranis gelistiren dgrenciler hem egitim siirecinin olumlu ilerleyisine
katki saglarken yaptiklart etkinlikten de zevk alirlar aksi halde arkadaslart ve

ogretmenleri igin bu stire¢ katlanilmaz bir hal alir.

Istenmeyen 6grenci davranisi, okulda ve siif igerisinde yapilan tiim egitsel
faaliyetleri engelleyen davranislardir (Yiksel, 2005).Istenmeyen 6grenci davranisi,
siif icerisinde 6gretmenin ve diger 6grencilerin haklarini ihlal eden egitsel ¢caligmalarin
yapilmasin1 engelleyen davranislardir (Kigiikahmet, 2004). Istenmeyen &grenci
davraniglari, 6grencilerin fiziksel ve psikolojik Ozelliklerine, 6gretmenin Ggrenciye
yonelik tutum ve davramigina, Ogrencinin derse karsi tutumuna, 6grencinin saglik
durumuna, yasadig: aile ve toplumsal ¢evrenin yapisina gore farklilik gosterebilir. Bu
davraniglarin ortaya cikis nedeninin belirlenmesi i¢in bilesenler (yoOnetici-6gretmen-
veli) arasinda koordinasyon ve dgrenciye yonelik tutarli davranislar sergileme onemli

bir yer tutar.

Ogrencinin okul ya da smifta sergiledigi davranisin istenmeyen davranis olarak

nitelendirilmesi igin dort temel dlgiit vardir. Bunlar;

1- Davranigin, Ogrencinin kendisinin ya da siniftaki arkadaglarinin 6grenme

strecini engellemesi

2- Davranigin, 6grencinin kendisinin ya da arkadaslarmin giivenligini tehlikeye

atmasi

3- Davranisin, okulun ara¢ ve gereclerine ya da arkadaslarinin esyalarina zarar

vermesi
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4- Davranisin, Ogrencinin diger Ogrencilerle sosyallesmesini engellemesidir

(Sakallioglu,2014).

Smif igerisinde kiifretme, arkadaslarin1 rahatsiz etme, 6devini O6zensiz yapma,
O0gretmeninin anlattiklarin1 dinlememe, s6z hakki alan arkadaslarinin konugmasini
bolme, ders esnasinda dersle ilgili olmayan konularla ilgilenme, arkadasina ya da
ogretmenine karsi saygisizlik yapma, okulun demirbasina zarar verme, mazeretsiz okula
gelmeme, smavda kopya cekme en ¢ok goriilen istenmeyen davraniglardir (Baloglu,
2002).

Ogretmenlerin istenmeyen davranis sergileyen dgrencileri belirlemesi, nedenlerini
arastirmasi ve paydaslarla degerlendirip bir sonuca ulagsmasi, ulastig1 sonuca gore yapici
bir ¢6ziim Onerisi gelistirmesi ve gelistirilen ¢6ziim Onerisinin kararlilikla uygulanmasi
Ogrencinin istendik davranislarinin azalmasina ve egitim Ogretime tam katilim

gbstermesine uygun ortam olusturabilir.

2.2.1. istenmeyen Davramisin Nedenleri

Istenmeyen davrams, Onceki paragraflarda egitim ogretimi aksatan her tiirlii
faaliyet olarak ifade edilmisti. Ancak 6grenciyi bu davraniga sevk eden, hem kendi hem
de smif arkadaglarmin egitim ogretim faaliyetlerini engelleyen, 6gretmeninin ve okul
yoneticilerinin isini zorlastiran nedenleri de sorgulamak gerekmektedir. Bu nedenleri

cok yonlii olarak ele almak davranisin istendik yonde degismesi icin ilk adim olacaktir.

Tertemiz’e (2003) gore, istenmeyen davranislarin nedenlerini arastirmak, disiplin
sorunlarint ¢ézmenin en etkili yoludur. Sorunlarin ¢6ziimii belirli nedenlerin ele
alinmasina baglidir. Tolunay’a gore (2008) ise sadece siniftaki problemlerin ¢ozilmesi
istenmeyen davraniglarin giderilmesinde gerekli etkiyi yaratmayacaktir. Ayn1 zamanda
Ogrenciyi sinif disinda istenmeyen davranisa yonlendiren nedenlerin de ele alinmasi
gerekmektedir. Davraniglar1 etkileyen faktorler okul disi, okul i¢i ve Ogrenciden

kaynaklanan problemler olarak (¢ grupta toplanabilir.

Okul disindaki faktorler denilince okul yonetici ve Ogretmenlerin miidahale
edemedigi, yonlendirmekte zorlandig1 davramiglar akla gelebilir. Aile ortami, sosyal

cevre, medya ve sanal ortam oOgrenciyi okul disinda etkileyen faktorler arasindadir.
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Ailedeki siddet, iletisimsizlik ve maddi yetersizlikler cocugu istenmeyen davraniglara
yoneltebilir. Ogrenciler ebeveynlerini rol model aldig1 i¢in onlar gibi davranmaya ve

siddete egilim gostermeye baslayabilir ayrica yoksunluklar1 da hirsizlik ve yalana sevk
edebilir.

Ogrencinin temel kisilik 6zellikleri ailede bicimlenir. Ogrenci okul oncesi
donemde aileden temel egitimini alir ve kisilik gelisimini tamamlar. Aileden aldig
egitim c¢ocugun okul ortamindaki davramiglarini sekillendirir. S6zli, fiziksel ya da
psikolojik siddetin oldugu bir ailede biiyliyen cocuklar saglikli bir aile ortaminda
biiyiiyen gocuklara gore istenmeyen davranis gostermeye daha fazla egilimlidir (Celik,
2012).

Televizyon karsisinda ve sosyal medyada vakit geciren ¢ocuklarin bu alanlari
kullanma amacina gore istenmeyen davranislar tetiklemesi miimkiin olabilir.
Televizyon dizilerindeki kotu karakterleri 6rnek alma ya da sosyal medyada olumsuz
davraniglara sevk eden paylasimlari takip etme aligkanlig1 olan 6grencilerin edinimlerini
okul icerisinde davranisa doniistiirmeleri istenmeyen sonuglar dogurabilir. Elban
(2009)’a gore, teknolojik araglardan biri olan televizyondaki programlarda gosterilen
siddet igerikli sahnelerin ¢ocuklarda kalici etkiler birakmaktadir. Teknolojik araglardan
bir digeri olan bilgisayar ve internet ortami, -yararli bir amag¢ i¢in kullanilmadig:
takdirde- ¢ocuklar1 sosyal yasamdan uzaklastirmaktadir. Bilgisayarda uzun siire oyun
oynayan veya sosyal medyada zaman geciren ¢ocuklar arkadas olmak, oyun oynamak
ve birlikte zaman gegirmek gibi sosyolojik faaliyetlerden yoksun blyimekte ve bu

durum okulda ve simifta arkadas ¢evresine uyum saglamasini zorlastirmaktadir.

Cocuklar smifa gelene kadar farkli bircok ortamda bulunur ve her ortamdan
olumlu ya da olumsuz davranislar edinirler. Cocuklarin edinimleri kimi zaman anne-
babasini taklit etme kimi zamanda arkadaglarina uyum saglama cabasi olarak goriliir.
Bilingli veya bilingsiz olarak edindikleri davranislar ile okul ve smif ortamina gelen
cocuklar buradaki disiplin kosullar1 karsisinda sorun yasamaktadirlar. Bu durum
cocuklarin istenmeyen davranislart gevreden etkilenerek edindigi  goriisiini
desteklemektedir (Tolunay, 2008). Sosyal c¢evresi denince okul disindaki arkadas
ortamindan s6z edilmektedir. Cocuk, arkadas grubuna kabul edilmek i¢in onlar gibi
davranmak(sigara ve madde bagimliligi, siddete egilim) zorunda kalabilir. Medyada yer
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alan haber ve diziler 6grenciler i¢in ilgi ¢ekicidir. Bol 1s1kl1 gosterigli hayatlara 6zenme
ya da mafya, cete liderleri gibi davranma egilimi i¢inde olabilirler. Sanal ortamin dogru
kullanilmamas1 durumunda ¢ocuklarin davraniglar1 etkilenebilir. Savas oyunlari,
cocuklara kotii aligkanliklar1 6zendiren videolar, yalmizlasma hissiyatiyla birlikte

¢ocugun istenmeyen tavir gelistirmesini tetikleyebilir.

Okul i¢i faktorler okul ikliminden, 6gretmenden ve fiziki kosullardan kaynaklanan
nedenler olabilir. Okul ortaminda Ogretmenin Ogrenciye uygun olmayan disiplin
stratejileri uygulamasi, dersin amaciyla ortiismeyen yontem-teknik segimleri ve sinif igi
uyum sorunlart ¢ocuklarin istenmeyen davranislarin tetikleyebilir (Sakallioglu, 2014).
Bu davranis nedenlerinin tespiti halinde okulun normlarina uygun olarak duzenlemeler
yapilabilir. Ogrenciden kaynaklanan nedenler genellikle fizyolojik veya psikolojik
temellidir. Bu durumda sinif rehber 6gretmeni, sube 6gretmenleri, yonetici ve rehberlik

servisi ortak hareket ederek sorunu tespit edip ¢oziim bulmaya ¢aligmalidir.

Ogrencilerin istenmeyen davranislar sergilemesi Ogretmenin meslegini icra
etmesini, 6gretme ve bilgilendirme hakkini kullanmasini, 6grencilerin ise 6grenme,
bilgilenme ve kendini gelistirme haklarindan yararlanmalarimi engeller. Bu durum
siifta sozel veya fiziksel siddet yasanmasina, giiriiltii nedeniyle diger siniflarin rahatsiz
olmasina, smniftaki veya okuldaki egsyalarin zarar gormesine okuldaki disiplin

sorunlarinin artmasina okulda velilerin huzursuz olmasina neden olur (Saritas, 2000).

Istenmeyen o6grenci davranislarmin ortadan kaldirilmasi igin &nce sorunun
kaynagma inmek gerekir. Istenmeyen 6grenci davranisinin etkenlerinin okul disinda,
icinde ya da Ogrenciden kaynaklanmasi durumu belirlendiginde ¢6ziim i¢in ilk adim

atilmis olur.
2.2.1.1.0gretmenden Kaynaklanan Nedenler

Ogretmen, dgrenme-6gretme siirecinin belirleyici aktoriidir. Ogretmenlerin tutum
ve davraniglar 6grencilerde kalici izli davranis degisikligine sebep olur. Bu davranisg
degisikligi istendik yonde olabilecegi gibi istenmeyen davraniglarin ortaya ¢ikmasina da

neden olabilir. Ogrencinin ebeveynlerinden sonra rol model olarak gordiigii ve giiniin
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icin objektif davranmalidir. Bakis agis1, hayat felsefesi ve siyasi goriisli ne olursa olsun

siifa yansitmamalidir.

Ogretmenin yeterli alan bilgisinin ve smif ydnetimi deneyiminin olmasi sinif
icerisinde olusabilecek istenmeyen davranislarin Oniine gegmesini saglayacaktir.
Bununla birlikte derse baglamadan 6grenciye sinif kurallarint ve 6grenciden beklentisini
aciklamasi, dersi anlatirken kullandigi 6gretim yontem ve teknikler sinifta etkin bir

disiplin ortamini saglayacaktir (Oztiirk, 2002).

Ogretmen ders disinda yani sosyal alanda da davramslariyla dgrencilerini etkiler.
Ogretmenin iletisim tarzi, diiriistliigii, goz kontag1 kurmasi, duyarli ve tutarli davranislar
sergilemesi okul disinda da 6gretmenini mercek altina alan 6grencisi igin Onemlidir.
Ogretmenin smiftaki en etkin disiplin yontemlerinden biri ¢ocuklara model olmadir.
Ciinkii 6zellikle de kiiclik yas gruplarindaki ¢ocuklar 6gretmenlerini idol olarak goriirler
ve dgretmenin davramslarini taklit etme egilimi gosterirler. Ogretmenin bunun farkinda
olarak bu durumdan faydalanmasi gerekir (Sakallioglu, 2014).
Ogrencilerin  siif igindeki davramislarinda &gretmenin  dgrenciye yonelik tavr
belirleyici olmaktadir. Smiftaki tiim 6grencilerin 6gretmenlerinden esit oranda sevgi ve
ilgi gormesi 6grencilerin davraniglarini olumlu yonde etkilemektedir. Basarili oldugu
diisiiniilen ¢ocuklar ile daha fazla ilgilenilip digerlerinin g6z ardi edilmesi, bu
cocuklarin kendini gosterme adina olumsuz davraniglara yonelmesine yol agabilir

(Tolunay, 2008).

Ogretmenler dgrencilerine kasitli olarak olumsuz davranis sergilemez. Yani hicbir
O0gretmen siifta istenmeyen 6grenci davranisina neden olabilecek tutum i¢inde olmay1
planlamaz. Bilakis sorunsuz bir sinif ortaminda egitim faaliyeti yiirlitmek ve yaptigi
isten haz duymak her 6gretmenin dilegidir. Ama bilinmelidir ki 6grenci davraniglart
yalniz 6gretmenin tutumuyla sekillenmez. Bireyin icinde biiylidiigii ve ilk egitimini
aldig1 aile, sosyo-ekonomik durum, kiiltiir ve gelenekler, egitimin ve materyallerin
niteligi gibi etkenler 6gretmenin bakis agisinit yonlendirebilmekte bu da 6gretmenin
simif i¢inde yaptig1 disiplin uygulamalarmma ve dolayisiyla 6grenciye yansimaktadir.
Ogrencide kalic1 yonde istendik davranis gelistirmeye cabalamak dnemli ve degerli bir
girisimdir Fakat ¢abadan da Onemlisi bu davraniglarin uzun vadede siirekliligini
saglayabilmektir.
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2.2.1.2. Ogrenciden Kaynaklanan Nedenler

Ogrenciler yasadiklar1 gevreyle bir biitiin olarak degerlendirilmelidir. Ogrenciyi
yakindan tanimak i¢in okulun bulundugu yorenin gelenekleri, yasam tarzlari, orf ve
adetleri yakindan incelenmelidir. Ogrenciye yonelik edinilen bilgiler davranislarinmn

sebebini de agiklayacaktir.

Siiflar hetejoren yapiya sahip topluluklardir. Ogrencilerin kiiltiirleri, gelenekleri,
yetenekKleri, ilgi alanlar1 ve zeka diizeyleri birbirinden farklidir. Bu nedenle 6grencilerin
ihtiyaclari, beklentileri, hazirbulunusluk diizeyleri, 6grenme hizlari, 6grenme bigimleri,

caligma aliskanliklari, tutumlari, duygular farklilik gostermektedir (Oztlirk, 2002).

Smif farkl 6zelliklere sahip bireylerden olusan heterojen bir yapidir. Ogretmen
ders anlatirken bazi 6grenciler dersi dinler, bazilar1 not alir, bazilar1 da istenmeyen
tavirda olabilirler. Kimi 6grenciler i¢in ders ilgi ¢ekici olabilirken kimileri ise dersi

sikict bulabilir. Bunu da davranislariyla belli edebilirler (Akar, 2002).

Ogrencilerin okula giidiilenmeleri fiziksel ve psikolojik olarak saglikli olmalarina
baghdir. Fiziksel ve psikolojik anlamda sorun yasayan 6grenci varsa bunu belirlemek
ogretmenlerin gorevdir. Ogretmen tespit etti§i sorunun nedenlerini arastirip kendi
cozebilecekse miidahale etmeli kendisini asan bir durumsa paydaslardan yardim
almalidir. Ogrencinin okula gelis amac1 hakkinda fikir sahibi olmas1 gerekir. Eger fikri
yoksa 6gretmenlere ve rehberlik servisine dnemli gorevler diiser. Bu gorevlerin basinda
oryantasyon gelir. Oryantasyon sonrasi Ogrenciden bir hedef belirlemesi ve bu
dogrultuda caligmalarini yapmast beklenir. Ogrencinin duygusal problemleri varsa
(anne veya babanin vefati, arkadas ¢evresi ya da 6gretmenleriyle yasadigi sorunlar vs.),
okulu sevmiyorsa, sosyal beceriye sahip degilse, intihara egilimliyse, kaygt bozuklugu
varsa gelisimde kritik donemi sekteye ugratacagi gibi basarisizligi da beraberinde
getirecektir. Psikolojik olarak bu durumlarin herhangi birini yasayip yasamadigini takip
etmek ve telkinde bulunmak, gerekiyorsa veli destegi almak ogretmenlerin gorevleri

arasindadir.

Aile i¢i siddet, ebeveynler tarafindan goriilen kotli muamele, kardes sayisinin
fazla olmasi, cocugun duygusal ihtiyaclarina cevap verilmemesi, yasanan ekonomik

sikintilarin ¢ocuga yansitilmasi, asir1 koruyucu anne baba tutumlari, cezaya dayali kati
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disiplin anlayisi, tutarsiz davranan anne baba tutumlar1 ve uzlagsmaci aile yapisi gibi
etkenler cocukta istenmeyen davraniglarin olusmasina neden olmaktadir (Sentiirk,

2010).

Fiziksel olarak Ogrenciyi degerlendirdigimizde gérme veya isitme yetersizligi
olan, dikkatini toplamakta giicliik ¢eken, zeka diizeyi yiiksek ya da diisiik olan, fiziksel
ya da zihinsel engelli veya bir uzvu eksik olan 6grenci derste katilimda ya da dersi
anlamada zorluk yasayabilir. Bunun i¢in okulda ve smif iginde gerekli tedbirlerin

alinmasi gerekmektedir.
2.2.1.3. Okuldan Kaynaklanan Nedenler

Toplumun iginden gelen 6grenci okul sisteminde yer alir ve okulun imkanlarindan
faydalanarak kendini yetistirir. Okul bitiminde topluma geri doner. Bu nedenle
Ogrencinin egitim Ogretim igin belirlenen zaman araliginda okulda bulunmasi

gerekmektedir (Celik, 2012).

Okul binasinin fiziksel yapisi, siniflardaki 6grenci sayisi, okul ve sinif kurallari,
okul yonetiminin isleyisi gibi pek ¢ok etken siif ortamina yansir ve ogrencilerin
davraniglarinda belirleyici olur. OkKullarin temiz, bakimli ve yeterli donanima sahip
olmas1 ve Ogrencileri ¢ekmesi gerekmektedir. Aradigr imkani sunan okullarda egitim

goren dgrencilerin morali de yiiksek olur. Ogrencilere kendilerini degerli hissettirir.

Ekinci ve Burgaz (2009)’a gore, okulun faaliyetlerinde basariy1 yakalamasi i¢in
fonksiyonel olmasi, isleyisin belli bir diizende olmasi, 6gretmen-yonetici-6grenci
arasinda saglikli bir iletisimin olmasi1 olumlu iklim ve kiiltiire sahip olmasi
gerekmektedir. Okulun gelistirdigi davranis stilleri 6grencinin sosyallesmesine katki
saglayacagi gibi smif icerisindeki tutumlar da basarisini etkilemektedir. Bu nedenle
istenmeyen davranis sergileyen 6grencinin davranisinin kaynaginin belirlenmesi ve bu
kaynagin neden oldugu davranisin sondiiriilmeye g¢alisilmasi istenilen okul ortamini
olusturmak i¢in 6nemlidir. Drew (2006)’e gore, yonetici ve dgretmenlerin dgrencilere
zaman ayirmasi ve ilgi gostermesi 6grencileri degerli hissettirecegi i¢in onlarin okulu

sevmesini ve sahiplenmesini okul ile arasinda bag kurmasini saglar.

Sinif mevcutlarinin belirlenen standardin iistiinde olmasi istenmeyen davranislarin

ortaya ¢ikmasma neden olacaktir. Ogrenci sayismin fazlaligi siif hakimiyetini
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zorlagtiracagi i¢in Ogrencinin otorite boslugundan faydalanmasina neden olur.
Siniflardaki 6grenci sayisinin belli bir standardi olmalidir. Standartlarin iistiinde 6grenci
bulunan siniflarda hakimiyet ve aktarim giiclesecektir. Ogretmenler, yaratici
etkinliklerle simif ortamini zenginlestirerek sinif mevcudunun fazla olmasindan
kaynaklanan istenmeyen davranislar ile basa ¢ikabilirler. Literatirde sinif mevcudunun
kalabalik olmasindan kaynakli istenmeyen davraniglarin meydana geldigini gdsteren
calismalar vardir. Ornegin, Sadik (2002: 16) tarafindan yapilan arastirmada istenmeyen
davraniglarin nedenlerinden biri kalabalik smmflardir. Ozdas ve Akpmar (2018)
tarafindan yapilan arastirmada da benzer bir sonuca ulasilmistir. Elban’a(2009) goére
Kalabalik siniflarda Ogretmen ile ogrencileri arasindaki iletisim olumsuz yo6nde
etkilenir. Ders sirasinda 6gretmen ve 6grencilerin dikkatinin ¢abuk dagilmasiyla birlikte

ders i¢i etkinliklerde istenilen verim alinamaz.

Okul sadece devam eden o6grencisinden sorumlu oldugunu diisiiniir, gevreye ve
cevredeki olusumlara duyarsiz kalirsa; dgrenci, istenmeyen davranis gosteren arkadas
grubu, cevrenin bozucu etkilerine maruz kalacak, bunu smif ortamina tasiyarak
arkadaglarin1 olumsuz yonde etkileyecek ve istenmeyen davraniglarin ortaya ¢ikmasina
neden olacaktir. Bu nedenle yonetici ve 6gretmenler okulun cevresindeki olumsuz
etkilerden oOgrencileri koruyabilmek i¢in miimkiin oldugunca okulda tutmaya ve
ogrencilerin devamliligin1 saglamaya caligmalidir. Ayrica ¢evrenin olasi tehlikelerine

kars1 giivenlik tedbirlerini almalidir.

Gunumuzdeki okullar biitin imkan ve Ozelliklerini ¢ocugun ders disi
zamanlarinda da kullanabilecegi sekilde planlamalidir. Bu ¢alismalar1 6gretmenlerin
kontrolleri ve yardimlari ile saglamali, okul kiitliphanesi, teknoloji sinifi, spor salonu,
fen laboratuarlart gibi alanlart Ogrencilerin ihtiyacglarina cevap verecek sekilde
duzenlemelidir. Bunun yani sira bu okullar 6grencilerin disaridaki olumsuz ve bozucu
davraniglarla karsilagsma riskini en aza indirmek igin gerekli tedbirleri almalidir(Cebeci,
2016).0Ogrencilerin okulda sosyal, kiiltiirel ve egitsel etkinliklere katilmalar1 davranis

bozukluklarinin diizeltilmesini kolaylastirmaktadir (Aydin, 2013).

Ogrenme-6gretme siirecinde kullanilan yéntem, teknikler sinif iklimini belirleyici
unsurlardir. Konuya uygun materyal kullanilmamasi 6grencinin derse olan ilgisini
azaltacag i¢in davranislarim olumsuz etkilemektedir. Ornegin dgretmen derste sadece
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anlatma yontemi ile ders islerse 6grencilerin algilarini bir yere kadar agik tutabilir
sonrasi i¢in Ogrencinin dersten sikilmasi ve istenmeyen davraniglara yonelmesi soz
konusu olacaktir. Bu nedenle ders anlatimimi ¢esitlendirmek ve 6grencinin dikkatini
yogunlastiracak materyaller kullanmak dersin verimliligini arttiracagi gibi 6grencilerin
farkli davraniglara yonelmesini de engelleyecektir. Erden’e gore (2001) 6grenci
davraniglarint etkileyen en 6nemli faktorler 6gretmenlerin tutum ve davranislari, ders
anlattminda kullandiklar1 teknikler ve materyallerdir. Simif iginde karsilasilan
problemlerin ¢éziimiinde Ogrencilerin ihtiyaclarina uygun etkinliklerin diizenlenmesi ve
ogrenme giicliigii olan dgrencilerin derse katilmasi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi gibi
uygulamalarin yer almasi 6grenciler igin demokratik bir ortam saglayacaktir. Egitim-
Ogretim  silirecinin  materyallerle  zenginlestirilmesi ~ 6grencilerde  istenmeyen

davraniglarin goriilme sikligini azaltacaktir.

Okul yoneticisi ve Ogretmenler arasinda goriis birliginin olmamasi, benzer
konularda farkli uygulamalarin olmasi Ogrencileri istenmeyen davranislara
yoneltmektedir. Istendik yonde davrams degisikligi hamleleri yaparken 6gretmen ve
yoneticilerin tutarli olmalari ve ortak bir dil gelistirmeleri gerekmektedir. Ogrencinin

tutarsizligi fark etmesi durumunda isine gelen tarafta olacaktir.

Okul yoneticisi ve 6gretmen arasindaki iligskinin resmi olmasi ¢aligma ortaminda
giiven ve huzurun olmasmi engellemektedir. Ogretmen okul ydneticisine hesap
verebilmeli ancak okul yoneticisinin yoriingesinde kalmamalidir. Egitim ortaminda
ozgiin igerikler iiretebilmeli ve inisiyatif alabilmelidir. Ogretmen ¢alisma hayatini
duzenlerken yasal kaynaklardan beslenip bununla birlikte kendi dersine yonelik icerik

ve etkinlikler olusturabildigi siirece basarili olabilecektir (Toprakgi, 2008).

Sinifin biiyiikliigii ile 6grenci sayisi orantili olmalidir. Ogrencinin siif igerisinde
rahat hareket edebilecegi, ders icin etkinlikler yapabilecegi ve esyalarini muhafaza
edebilecegi alanlar olmalidir. Bu alanlarin varligi 6grenciye oldugu kadar 6gretmene de
yarar1 saglar. Ogretmen dgrencileriyle yakindan ilgilenerek onlara ihtiyaglar1 oldugunda
kolaylikla ulagabilir. Ayrica smif ortami Ogrencinin gilivenligi disiiniilerek
tasarlanmalidir. Ogrencinin yaralanmasina neden olabilecek esya ve nesneler simifta

bulunmamalidir(Erden, 2001).
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2.3. Yapilan Arastirmalar

2.3.1. Yurticinde Yapilan Arastirmalar

Acet (2006), ilkégretim Okullarinda Orgiit Iklimi ile Karara Katilma Siireci
Arasindaki Iliski” adli tezinde, Ordu ilindeki ilkogretim okulu 6gretmenlerinin gorev
yaptiklar1 okulun iklimi ile okul miidiirlerinin karar verme becerilerine iliskin goriisleri
arasinda anlamli bir iliski olup olmadiginin saptanmasi amag¢lanmistir. Aragtirmanin
orneklemi Ordu ilinde gorev yapan 318 ilkogretim okulu 6gretmeninden olugmaktadir.
Aragtirmada, “Orgiitsel iklim Olgegi” ve “Okul Miidiirlerinin Karar Verme Becerileri”

Olcegi kullanilarak veri toplanmistir.

Ogretmenlerin okullarmin iklimine iliskin goriisleri ile okul mudurlerinin karar
verme becerilerine iligkin goriisleri arasinda olumlu bir iligki bulunmaktadir.
Ogretmenlerin okul iklimine iliskin goriisleri olumlu ydnde arttikca, okul mudrlerinin

karar verme becerilerine iligkin goriisleri de olumlu yonde artmaktadir.

Taskiran (2008) “Meslek Lisesi Ogrencilerinin Okul Iklimi Algilar1 ile Mesleki
Doygunluk Diizeyleri Arasindaki Iliski” adli tezinde Endustri Meslek Lisesi
ogrencilerinin egitim gordiikleri okullarin okul iklimi algilamalar1 ile mesleki olgunluk
duzeyleri arasindaki iliski incelemistir. Arastirmanin rneklemi Istanbul ili Anadolu
Yakasinda 6grenim goren iliskisel tarama modeli yontemi ile secilen 379 meslek lisesi

ogrencisinden olusmaktadir.

Meslek lisesi dgrencilerinin okul iklimi algilarinda cinsiyetlerine, yaslarina, sinif
diizeyi degiskenine, babanin egitim durumuna ve meslek se¢cimi konusunda yardim alip

almama degiskenine gore anlamli bir farklilik tespit edilmemistir.

Tolunay (2008),“Siif Ogretmenlerinin Smifta Karsilastiklar1 Istenmeyen Ogrenci
Davraniglar1 ve Bu Davraniglara Kars1 Kullandiklar1 Bas Etme Yollar1” adli tezinde
ilkdgretim birinci kademede gorev yapan Ogretmenlerin smifta karsilastiklart
istenmeyen Ogrenci davraniglarinin  goriilme sikligini ve bu davraniglara karsi
kullandiklar1 bas etme yontemlerini belirlemeyi amaglamistir. Arastirmanin 6érneklemini

kurayla belirlenen 20 ilkogretim okulundan 228 smif 6gretmeni olusturmaktadir.
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Aragtirmada tarama yontemi kullanilarak ogretmenlere “Istenmeyen Davramiglarla

=~

Karsilasma Siklig1 Olgegi” kullanilmustir.

Aragtirma bulgularma goére en sik karsilasilan istenmeyen 68renci davranisi
“sinifta s6z almadan konusmak”, en az karsilagilan ise “hirsizlik yapmak” olarak
belirlenmistir. Arastirmanin sonucunda istenmeyen Ogrenci davranislartyla karsilagma
sikliginin Ogretmenlerin cinsiyetlerine, yaslarina, mesleki kidemlerine, mezun olduklari
okula, smiftaki 6grenci sayilarina, dersine girdikleri sinifa, siiflarindaki 6grencilerinin
sosyoekonomik diizeyine ve siniflarindaki 6grencilerinin cinsiyetine gore anlamli bir

farklilik bulunmamustir.

Siyez (2009), “Liselerde Gorev Yapan Ogretmenlerin Istenmeyen Ogrenci
Davraniglarina Yonelik Algilar1 ve Tepkileri” adli tezinde liselerde gdrev yapan
ogretmenlerin karsilastigi istenmeyen oOgrenci davraniglarinin neler oldugunu, bu
davraniglara nasil tepki verdigini ve istenmeyen Ogrenci davranislari ile basa ¢ikmada
kendilerini ne derecede yeterli hissettiklerini belirlemeyi amaglamistir. Bu aragtirmada
nitel arasgtirma modeli benimsenmistir. Arastirma tipik durum o6rnekleme yontemi ile
orta gelir grubunu temsil ettigi diisiiniilen Izmir il merkezindeki 10 ortadgretim
kurumunda yapilmistir. Bu okullarda gorev yapan 110 &gretmen ile goriisme teknigi

kullanilarak veriler elde edilmistir.

Arastirmanin sonucunda akademik yasant1 ile ilgili sorunlarin en sik karsilasilan
istenmeyen Ogrenci davranist oldugu, Ogretmenlerin bu davranisa yonelik ¢6ziim
bulmak amaciyla 6grenciyle iletisim kurdugu ve istenmeyen davranigla basa ¢ikmada

kendilerini yetersiz hissettikleri belirlenmistir.

Elban (2009), “Ilkdgretimdeki Ogretmenlerin Istenmeyen Ogrenci Davranislartyla
Karsilasma ve Coziim Bulma Durumlarmin Incelenmesi” adli tezinde ilkdgretimdeki
O0gretmenlerin siiflarinda karsilastiklar istenmeyen davraniglari, bu davranislara karsi
uyguladiklar1 ¢Oziimleri ve bu ¢6ziimlerin sonucunda istenmeyen davranisin
tekrarlanma (sénme) durumunu belirlemeyi amaclamistir. Arastirmanin 6rneklemini
Konya ili Selguk, Meram ve Karatay ilgelerinden segilen 5 ilkogretim okulunda goérev

yapan 52’si 1. Kademe, 51’1 ikinci kademe olmak {iizere toplam 103 ogretmen
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olusturmustur. Arastirmada nitel aragtirma metodolojisi i¢inde yer alan goriisme teknigi

kullanilmistir ve elde edilen veriler igerik analizi yontemi ile yorumlanmaistir.

Aragtirma sonuglarina goére I[.Kademe oOgretmenlerin siniflarinda en sik
karsilastiklar1 istenmeyen davranislar “Izin istemeden konusmak”, “Sinifta izinsiz
dolagmak”, “Arkadaslarini sikayet etmek”, “Kiifiir etmek”, “Kavga etmek” ve “Yalan
sOylemek™tir. II.Kademe siif ogretmenlerinin en sik karsilagtiklart istenmeyen
davraniglar “ Ders esnasinda ders dis1 etkinliklerle ilgilenmek”, “dersi dinlememek”,
“lzin almadan konusmak”, “Derse hazirliksiz gelmek”, “Kavga etmektir’tir.
Ogretmenlerin karsilastiklarr istenmeyen davramislara karst en ¢ok “Ogrenci ile
konusmak™, “Dersi 0grencinin dikkatini ¢ekecek sekilde islemek”, Aile ile iletisimi
kurmak”, Yapmaktan hoslandig1 etkinliklerden G6grenciyi mahrum birakmak™
yontemlerini kullanmaktadirlar. Istenmeyen davranislarm tekrarlanma (sénme) durumu
ise her dgrencide farkliliklar gostermektedir. Okul ve ailenin isbirliginin istenmeyen

davraniglarin tekrarlanma sikligini azalttig1 belirtilmistir.

Nezihoglu (2010), “ilkdgretim Okul Yéneticilerinin ~ Gériiglerine  Gore
Ogrencilerin Istenmeyen Davramslar1 ve Bu Davramslarla Basa Cikma Ydntemleri”
adl1 tezinde okul yoneticilerine gore ilkdgretim 6grencilerinin istenmeyen davraniglarini
ve bunlarla bas etme yontemlerini belirlemeyi amaglamistir. Arastirmanin érneklemini
Antalya’nin Kemer ilgesinden tesadiifi kiime 6rneklem yontemi ile secilen 8 ilkdgretim
okulunda gorev yapan toplam 12 okul yoneticisi olusturmaktadir. Verileri 18 maddeden

olusan yar1 yapilandirilmis goriisme formu ile elde edilmistir.

Bulgular, istenmeyen davranislarla basa c¢ikmada baglantili tiim degiskenlerin
degerlendirilmesi gerektigini ortaya koymaktadir. Istenmeyen davramslari énleme ve
sondiirmeye yonelik etkili yontemlerin belirlenmesi i¢in dgrencinin etkilesimde oldugu

cevre ile birlikte degerlendirilmesi gerektigi sonucuna ulasilmistir.

Ozdemir ve digerleri (2010) “Ilkdgretim Okulu Ogrencilerinin Okul Iklimine
Iliskin Algilarin1 Yordayan Degiskenlerin Incelenmesi” ald1 calismada ilkogretim okulu
ogrencilerinin ~ okul  iklimine  iliskin  algilarim1  yordayan  degiskenler

incelenmistir.Calismada Afyon, Giimiishane, Kocaeli, Konya, Mersin, Van ve Yozgat
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illerinden toplam 683 ilkdgretim okulu dgrencisine “Okul Iklimi Ogrenci Olgegi” ve

“Okul Atmosferi Olgegi” uygulanarak elde edilen veriler kullanilmistir.

Arastirma sonuglar kiz d6grencilerin 6grenim gordiikleri okullarin iklimini erkek
ogrencilere gdre daha olumlu algiladiklarini gostermistir. Ogretmenlerin ve okul
yoneticilerinin destekleyici olarak algilanmasi, akademik programlardan memnuniyet
ve okula aidiyet duygusu degiskenleri, 6grencilerin okul iklimi algilari ile pozitif yonde
ve anlamli diizeyde iliskili bulunmustur. Bununla birlikte, okuldaki siddet algisi ile okul

iklimi arasinda negatif bir iligki vardir.

Senay (2011), “ilkdgretim Okullar1 Birinci Kademede Gorevli Yonetici ve
Ogretmen Algilarina Gére Istenmeyen Davranislart ve Onleme Yontemleri” adli tezinde
ilk6gretim okullarinda gérev yapan yonetici ve ogretmenlerin istenmeyen Ogrenci
davraniglarinin neler oldugu ve bu davranislar1 6nleme yontemlerine iliskin goriislerini
belirlemeyi amaclamistir. Arastirmanin &rneklemini Istanbul ili Tuzla ilgesindeki 15
ilkdgretim okulunda gorev yapan 168 Ogretmen ve 21 yonetici olusturmaktadir.
Verilerin toplanmasi i¢in uzman denetiminde bir anket olusturulmustur. Anketin
giivenirligini 6lgmek i¢in “Cronbach Alpha” uygulanmis, ¢=0,81 bulunmustur. Anket,
Kisisel Bilgi Formu ve istenmeyen Ogrenci davraniglarinin 7 boyutu ile ilgili

bagliklardan olusan sorularin yer aldigi iki bolimden meydana gelir.

Aileden kaynaklanan istenmeyen 6grenci davraniglarinin ortalamasi en yiiksek,
ogretmen ile iliskilerden kaynaklanan davranislarin ortalamast en diisiik olarak
belirlenmistir. Istenmeyen &grenci davranislarmin ortaya ¢ikmasimi 6nlemeye yonelik
yontemleri kadin 6gretmen ve yoneticiler erkeklere gore daha fazla kullanmaktadirlar.
Istenmeyen 6grenci davramsi ve dnleme yontemleri arasindaki iliski pozitif olarak

belirlenmistir.

Ozdas (2013), “Ortaokullarda Degerler Egitimi ve Istenmeyen Ogrenci
Davranislarina iliskin Ogretmen Gériislerinin Degerlendirilmesi” adli tezinde ortaokul
Ogretim programlarinda yer alan degerlerin Ogrencilere kazandirilma diizeyinin
belirlenmesini ve bu Ggrencilerde istenmeyen davraniglarin goriilme sikligini tespit
etmeyi amaglamistir. Arastirmanin 6rneklemi 34 (30 resmi, 4 6zel) okulda gorev yapan

590 6gretmenden olugsmaktadir. Aragtirmanin nitel boyutunda 0l¢it 6rnekleme yontemi
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kullanilarak 172 6gretmenden goriisme formu ile veri elde edilmistir. Elde edilen veriler
icerik analiz yontemi ile ¢Ozlimlenmistir. Nicel veriler “Ortaokullarda Degerlerin
Kazandirilma Diizeyi Olgegi” ve “Istenmeyen Ogrenci Davranislarmin Gériilme Siklig

Olgegi” uygulanarak elde edilmistir.

Ortaokul Ggretim programlarinda yer alan degerlerin kazandirilma diizeyine
iliskin 6gretmen goriislerinde 6zel okullarda gorev yapan 6gretmenler lehine anlamli
fark oldugu, cinsiyet, kidem ve brans degiskenlerine gore ise anlamli bir fark olmadigi
tespit edilmistir. Ortaokullarda istenmeyen Ogrenci davraniglarinin goriilme sikligina
iliskin 6gretmen gorislerinde okul tlrd, cinsiyet ve mesleki kidem degiskenine gore,
Ogretmen goriisleri arasinda anlamli fark vardir. Brans degiskenine gore, dgretmen
gortisleri arasinda anlamli bir fark olmadigi gorilmektedir. Sonuclar bir bitiin olarak
degerlendirildiginde, ortaokullarda degerlerin kazandirilma diizeyi ile istenmeyen
ogrenci davraniglarinin goriilme siklig1 arasinda negatif yonde anlamli bir iligkinin

oldugu goriilmistur.

Cetin  (2013), “Sinifta Istenmeyen Ogrenci Davranislartyla llgili Smif
Ogretmenlerinin Karsilastiklar1 Sorunlar ve Céziim Onerileri” adli tezde ilkogretim
birinci kademede gorev yapan Ogretmenlerin karsilastiklar istenmeyen Ogrenci
davraniglarin1 ve bu davraniglara yonelik sunduklar1 ¢6ziim Onerilerini belirlemek
amaglanmistir. Arastirmanin ¢alisma grubunu Giimiishane, Canakkale, Erzurum,
Istanbul, Tekirdag, Kocaeli, Kiitahya, Bursa, Samsun, Eskisehir, Mus illerinde gorev
yapan 37 smif 6gretmeni olusturmaktadir. Arastirmada nitel veriler yapilandirilmis

goriisme teknigi kullanilarak elde edilmistir.

Nitel veri toplama aracindan elde edilen verilere gore Ogretmenlerin sinifta
karsilagtiklar1 istenmeyen 6grenci davraniglari; Simif kurallarina uymama, arkadaslariyla
kaflrll konusma, derste s6z hakki almadan konusma, ¢ekingen davranma, hiperaktivite
ve dikkat eksikligi, siddet icerikli programlardaki karakterlerin 6rnek alinmasi (tehdit
etme). Ogretmenlerin simifta karsilastiklar1 istenmeyen davranislarla ilgili ¢oziim
Onerileri; 6dul ve ceza yontemini uygulama, istenmeyen davranisa yonelik uyarida
bulunma, davranis1 gormezlikten gelme, 6grencilere samimi ve i¢ten davranma, smif igi

etkinlikler yaparak veya oyun oynatarak ogrencileri kaynastirma, rehberlik servisine
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yonlendirme, Ogrenciye sorumluluk verme veya On siralarda oturtma, seklinde

siralanabilir.

Ekici (2014), “Smif Yoénetiminde Istenmeyen Ogrenci Davranislarinin Ilkokul ve
Ortaokullarda Karsilastirmali Incelenmesi” adli tezinde ilkokul ve ortaokullarda gérev
yapan Ogretmenlerin karsilastiklar istenmeyen 6grenci davranislarini tespit etmeyi ve
ilkokul ve ortaokul Ogrencilerinin siif i¢inde gosterdigi istenmeyen davraniglarini
karsilastirmali incelemeyi amaglamistir. Arastirmanin 6rneklemi Gaziantep ilinde yer
alan ilkokul ve ortaokullarda gorev yapan, basit tesadufi drnekleme yontemiyle secilen
ogretmenlerden olusmustur. Veri toplama araci olarak 28 maddeden olusan “Smmf Ici

Istenmeyen Ogrenci Davranislari Anketi” uygulanmistir.

Aragtirmada okul tlrli, mesleki kidem ve bransa gore Ogretmen gorisleri
arasindaki fark anlamlidir. Cinsiyete gore ise 6gretmen goriisleri arasindaki fark anlamli
degildir.

Senel (2016), “Ilkokullarda Okul Iklimi ve Okul Etkililigi Arasindaki iliski” adl1
tezinde ilkokullarin iklimleriyle ilkokullarin etkililik diizeyleri arasindaki iliskiyi
ogretmenlerin algilarina gore belirlemeyi amacglamistir. Bu baglamda Sakarya ili
Adapazan ilgesinde bulunan okul ve Ogretmen sayisina gore oranlamaya gidilerek
toplamda 21 ilkdgretim okulu ve 2013-2014 egitim 6gretim yilinda bu okullarda gorev
yapan 400 6gretmen, 6rneklem grubunu olusturmustur. Arastirmada ilkokullardaki okul
iklimlerini belirleyebilmek amaciyla Hoy, Tarter ve Kottkamp' 1n (1991) ilkokullar i¢in
gelistirdikleri "Orgiitsel Iklim Betimleme Anketi" (OCDQ-RE), okullarin etkililik
diizeylerini belirlemek i¢in ise Hoy’un (2009) hazirladigr "Okul Etkililigi" (School

Effectiveness Index) anketi kullanilmustir.

Genel olarak okul iklimi ile okul etkililigi arasinda pozitif yonde, orta diizeyde ve
anlamli bir iliski vardir. Bulgular 6gretmenlerin okul etkililigine iliskin algilarinin
"Katiliyorum" diizeyinde oldugunu gostermektedir. Aragtirmanin bulgularina gore okul

iklimi okul etkililigini yordamaktadir.

Dogan (2016), “Istenmeyen Ogrenci Davranislar1 ve Nedenlerine iliskin Yonetici
ve Ogretmen Goriisleri” adli tezinde ilkokul, ortaokul ve farkl tirdeki liselerde gorev

yapan yonetici ve 0gretmenlerin istenmeyen 6grenci davranislarinin nedenlerine iliskin
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goriislerinin belirlenmesi amaglanmigtir. Arasgtirmanin orneklemini Elazig ilindeki
ilkokul, ortaokul ve degisik tiirdeki liselerde gorev yapan 39 ydnetici ve 192 6gretmen
olusturmaktadir. Arastirmada Ogretmenlerin demografik 6zelliklerini  belirlemek
amaciyla 6 soru, konuyla ilgili bilgi almak i¢in de yapilandirilmamis 7 sorudan olusan

nitel veri toplama araci kullanilmigtir.

Arastirmada yOnetici ve dgretmenlerin goriislerinden elde edilen veriler 151ginda
istenmeyen Ogrenci davraniglarinin nedenleri; ailelerin egitim ve gelir diizeylerinin
diisiik olmasi, ailelerin 6grencilere yeterli ilgi ve sevgi gostermemesi, ebeveynlerin
¢ocuklarini yanlig yonlendirmesi ve ¢ocuklarla saglikli iletisim kuramamasi, aile igi
sorunlar ve siddet, anne ve babanin ayr1 olmasi, ¢cocuga yonelik disiplinsiz, huzursuz
davranislar, gocugun yetistigi ¢evre ve arkadas ortami, medyadaki olumsuz davranislar,
mafyaya 6zendiren dizi ve filmler, internet ve cep telefonunun amaci disinda kullanimi

alkol ve uyusturucu bagimliligi olarak goriilmektedir.

Colak (2017), “Okul Iklimi ile Ogretmenlerin Ozerklik Davranislar1 Arasindaki
Iliski” adli ¢alismasinda okul iklimi ile égretmenlerin dzerklik davranislari arasindaki
iliskinin belirlenmesini amaglamistir. Arastirmanin  6rneklemini, oransiz kiime
ornekleme teknigine gore secilen 434 Ogretmen olusturmustur. Arastirmada veri
toplama araci olarak “Ogretmen Ozerkligi Olgegi” ve “Orgiitsel Iklim Olgegi”

kullanilmistir.

Arastirma sonuglarma gore, okul iklimi agisindan okul miidiirleri en ¢ok
destekleyici, Ogretmenler ise en ¢ok isbirlik¢i davranislar sergilemektedir.
Ogretmenlerin genel o6zerklik davramslari orta diizeyin iizerindedir. Ogretmenler,
ozerklik boyutlar1 arasinda en ¢ok Ogretme siireci; en az mesleki gelisim Ozerkligi

davraniglar1 sergilemektedir.

Cebeci (2017), “ilkdgretim Kurumlarinda Ogrencilerin Istenmeyen Davranislarina
Dair Ogretmen Tutumlarmin Cesitli Degiskenler Acisindan Incelenmesi” adli
caligmasinda ilkogretim kurumlarinda gorev yapan 6gretmenlerin istenmeyen Ogrenci
davraniglarina yonelik tutumlarinin hangi degiskenler acisindan farklilik gdsterdiginin
belirlemeyi amaclamistir. Arastirmanin drneklemini Istanbul ilinin Esenyurt ilgesinde

gorev yapan 258 Ogretmen olusturmaktadir. Calismada Ogretmenlerin istenmeyen
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davranislara kars1 tutumlarini 6lgmek igin “Siif i¢i Istenmeyen Ogrenci Davranislaria

Yoénelik Ogretmen Tutumlar: Olgegi” uygulanmustir.

Arastirmadan elde edilen bulgulara bakildiginda, bekarlarin evlilere, ¢ocugu
olmayanlarin  olanlara, egitim fakiiltesi mezunlarinin Fen-Edebiyat Fakdltesi
mezunlarina, meslege erken baslayanlarin ge¢ baglayanlara, hizmet siiresi az olanlarin
cok olanlara, devlet okulunda gérev yapan 6gretmenlerin 6zel okulda gbrev yapanlara,
sabah¢i-6glenci seklinde c¢alisan Ogretmenlerin tam giin calisanlara gore istenmeyen

Ogrenci davraniglarina yonelik tutumlarinin olumsuz oldugu sonucuna ulasilmistir.
2.3.2 Yurtdisinda Yapilan Arastirmalar

McEvoy (2000), “Antisocial Behavior, Academic Failure and School Climate: A
Critical Review” adli aragtirmasinda "risk altinda" olarak tanimlanan Ogrenciler
arasinda akademik basarisizlig1i ve antisosyal davranislari azaltmak i¢in tasarlanmis

rehberlik programlarinda okul ikliminin roliinii incelemistir.

Arastirmanin sonucu Ogrenciler arasinda anti sosyal davranis ve akademik
basarisizlik arasinda giiglii bir korelasyon oldugunu gdstermistir. Ancak mevcut egitim
programlart bu davranig kaliplarindan birini veya her ikisini degistirmek icin
tasarlanmis en az iki temel konu ile simirli olma egilimindedir. Ik olarak, akademik
basar1 ile iliskili kosullari, siddet iceren veya diger anti sosyal davranislarla iliskili
olanlardan ayr olarak ele almaya meyillidirler. Ikinci olarak, genellikle bireyin segili
bilislerini veya kisilik 6zelliklerini degistirmeye (6rnegin, degisen tutum ve inanglar)
odaklanirlar. Ancak hem antisosyal davranis hem de akademik basarisizlik baglamina
Ozgudur; her biri, sorunlu davranisi makul bir sekilde tahmin eden ve bu davranisi
azaltmak i¢in degistirilebilen kosullarin tanimlanabilecegi bir ortamda meydana
gelir. Bu nedenle, 6nleme ve miidahale programlarinin basarisi, akademik basarisizlik
ve antisosyal davraniglarin ortaya ¢iktigi iklimleri belirleme ve degistirme yeteneklerine

baghdir.

Gottfredson (2001), “What Schools Do To Prevent Problem Behavior and
Promote Safe Environment” adli ¢alismasinin amaci okullarin istenmeyen davranislari

onlemek ve givenli ortamlarin tesviki i¢in neler yapmalar1 gerektigini sorgulamaktir.

29



Bu konuda bilgi edinmek maksadiyla ABD’de yer alan kamu, 6zel ve Katolik toplam

848 okul miidiiriine 6lgek uygulanmistir.

Sonugclar, okullarin giivenlik ve gézetimden, okul iklim degisikligine, danismanlik
ve miifredat veya Ogretim programlarina kadar ¢ok sayida faaliyette bulundugunu ima
etmektedir. Cogu okulun tehlikeli davranislar hakkinda kati kurallart vardir. Askiya
alma, Ogrencilerin suiistimallerine yanit vermek i¢in yaygin olarak kullanilir, ancak
bir¢cok okul arzu edilen ve istenmeyen davranislara verilen tiim yanitlar1 kullanamaz ve
yanitlar her zaman tutarli degildir. Okul disiplin yonetiminin aktif olmas1 istenmeyen
davraniglart 6nlemede Onemlidir, ancak kurallar1 daha kati hale getirmek veya
uzaklastirma ve okuldan atilma kullanimini artirmak gereksiz goériinmektedir. Okullarin
giivenligi tesvik etmek ve sorunlu davraniglart 6nlemek i¢in yirittigi faaliyetlerinin
cogu degerlendirme konusu olmamistir, bu nedenle arastirmalar, okullarin su anda ne

yaptig1 hakkinda ¢ok az bilgi saglamaktadir.

Way (2007),“Students’ Perceptions of School Climate During The Middle School
Years: Associations WithTrajectories of Psychological and Behavioral Adjustment” adli
caligmasinda arastirmasinda okul ikliminin dort kritik boyutuna (6rnegin 6gretmen
destegi, akran destegi, smifta O0grenci Ozerkligi ve agiklik ve tutarlilik) Ogrenci
algilarinda degisimin yoriingelerini incelemek i¢in bir ¢apraz etki alani gizli biyiime
egrisi modeli kullanmigtir. Okul kurallar1 ve yonetmelikleri altinct smif bagindan
sekizinci smif sonuna kadar 1.451 erken ergen arasindave bu tir yoringelerin

psikolojik ve davranigsal uyumdaki degisim orani iizerindeki etkileri incelenmistir.

Bulgular, algilanan okul ikliminin tim boyutlarinin ortaokul 3 yil i¢inde
azaldigin1 gostermistir. Ayrica, okul ikliminin algilanan boyutlarinin her birindeki
diistisler psikolojik ve davranigsal uyumda zaman iginde diistisler ile iligkilidir. Dahasi,
algilanan okul ikliminin her boyutu ile psikolojik ya da davranigsal uyumun her boyutu
arasindaki etkilerin yonii, genellikle ¢ift yonlii degil, tek yonlii olarak, algilanan okul
ikliminin psikolojik ve erken ergenlerin davranis sagligini etkilemistir. Bu orunttlerde

cinsiyet ve sosyoekonomik smif farkliliklarina dikkat edilmistir.

Eliot(2010), “Supportive School Climate and Student Willingness to Seek Help

for Bullying and Threats of Violence” adli ¢alismasinda, Virginia Lisesi Giivenligi
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Caligmalarina katilan 291 liseden 7318 dokuzuncu sinif 6grencinin destek algilart ile

siddet tehditleri i¢in yardim isteme istegi arasindaki iliskileri aragtirdu.

Calisma, yoneticilerin 6gretmenlerini ve diger okul personelini destekleyici olarak
algilayan dgrencilerin, zorbalik ve siddet tehditleri i¢in yardim istemeye yonelik olumlu
tutumlar1 destekleme olasiliginin daha yiliksek oldugunu gostermistir. Daha fazla
algilanan destek ile okullarda, kiz ve erkek cocuklar arasinda yardim arayanlarin
tutumlarinda tutarsizlik daha az goriildi. Bulgular, okul personelinin destekleyici bir
ortam saglama cabalarinin, Ogrencileri zorbalik ve siddet tehditlerinin dnlenmesine

dahil etmenin degerli bir strateji oldugunu gostermektedir.

Wang (2010),“A Tobit Regression Analysis of The Covariation Between Middle
School Students’ Perceived School Climate and Behavioral Problems” adl
caligmasinda8 okuldan 677 katilimer 6grenciyi 6-8.smifa kadar izledi. Olumlu bir okul
iklim algis1 olan 6grencilerin oranlari her iki cinsiyet i¢in ortaokul yillarinda azalirken,
sorunlu davranis diizeyi artti. Bulgular, yuksek seviyedeki okul disiplinini ve diizenini
fark eden veya 6grenci-6gretmen iliskilerini daha yiiksek diizeyde algilayan dgrencilerin

sonraki davranig sorunlar1 sikliginin azalmast ile iligkili oldugunu ileri stirmtislerdir.

Way (2011), “School Discipline and Disruptive Classroom Behavior: The
Moderating Effects of Student Perceptions” adli ¢alismasinda okul disiplini ile 6grenci
siif davranis1 arasindaki iliskiyi incelemektedir. Geleneksel bir caydiricilik gergevesi,
daha agir disiplinin kotii davranislart azaltacagini O6ngdérmektedir. Buna karsilik,
normatif bakis acilar1 uyumun, adalet ve mesruiyet algilar1 da dahil olmak {izere
kurallara ve otoriteye bagllik iizerine oldugunu ileri siirmektedir. Okul otoritesini
mesru ve 6gretmen-ogrenci iligkilerini olumlu olarak algilayan 6grenciler daha az yikici
olarak degerlendirilir. Adalet algilarinin da daha diisiik olmasin1 6ngoérmekle birlikte,
olumlu etkileri 6gretmen-6grenci iliskileri araciligiyla elde edilir. Caydiricilik
cercevesinin aksine, daha fazla okul kurali ve daha yiiksek algilanan katilik, yikici
davranig ongérmektedir. Buna ek olarak, daha agir cezalar ile okullara devam eden bazi
gencler arasinda meydan okuma flireten istenmeyen sonuglar ortaya cikarabilecegini

diistindiirmektedir.
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Klein (2012) “Relationships Between Bullying, School Climate and Student Risk
Behaviors” adli ¢alismasinda, Okul iklim Zorbalik Anketi'ni tamamlayan 3.687 lise
Ogrencisinin olumlu bir okul ikliminin 6zelliklerinin 6grenci risk davranisiyla iliskili
olup olmadig1 ve genclerin risk davranisiyla ilgili sorular1 incelemistir. Risk Davranisi
Izleme Anketi (YRBS). Dogrulayici faktdr analizleri, ii¢ varsayimsal okul iklim
Olcegine gore 20 maddeye uygun olarak belirlenmistir (1) zorbalik ve alay

yayginligini; (2) saldirgan tutumlar ve (3) 6grencinin yardim isteme istegi.

Yapisal denklem modellemesi, bu 6nlemlerin risk davranisinin dgrenci raporlari
ile iliskisini ortaya olusturmustur. Cok gruplu analizlerde cinsiyet ve irklar arasinda
diferansiyel etkiler saptandi. Olumlu bir okul iklimi O6grenci risk davraniglarini

onlemede 6nemli bir koruyucu faktor olabilir.

O’Brennan (2014), “Influence of Classroom and School Climate on Teacher
Perception of Student Problem Behavior” adli ¢alismasinda birey (6rn. cinsiyet, etnik
koken, prososyal davranis), sinif (6rn. sinif boyutu, ortalama simif davranisi) ve okul
duzeyindeki faktorler (6rn. yer, okul iklimi). 37 ilkokul, 467 derslik ve 8.750

ogrenciden elde edilen veriler kullanilarak bir dizi hiyerarsik dogrusal model test edildi.

Yikict ve saldirgan davranislarin 6grenci basarisin1 ve okul iklimini engellemesi,
okul personeli i¢cin 6nde gelen bir sorun olmaya devam etmektedir. Ancak, okullarin
multisistemik dogasi, arastirmacilarin ve uygulayicilarin grencilerin davranislarini
etkileyen faktorleri belirlemelerini zorlastirir. Cok diizeyli analizler, bireysel 6grenci
Ozelliklerinin sorunlu davranislar {izerinde en biiyiik etkiye sahip olmakla birlikte,
ogrencilerin siniftaki ortalama prososyal davranis ve konsantrasyon sorunlarinin yant
sira okulun ogretmen algilar1 {izerinde en biliylik etkiye sahip oldugunu ortaya

koymustur.

Bosworth (2014),“Tapping into The Power of School Climate to Prevent
Bullying: One Application of Schoolwide Positive Behavior Interventions and
Supports” adli galismasinda zorbaligr 6nlemenin, okul iklimine odaklanmay1 igeren
kapsamli bir yaklasim gerektirdigini savunmustur. Zorbalig1 azaltmak i¢in gosterilen
iklim oOzellikleri gozden gegirilir, ardindan okul genelindeki Olumlu Davranigsal

Miidahaleler ve Desteklerin (SWPBIS) bu ilkeleri nasil uyguladigi gosterilir. SWPBIS,
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birden fazla teori-davranisgilik, sosyal Ogrenme teorisi, Onleme bilimi ve sistem
degisikligi- temelli tanimlayan ve siirekli olumlu davranis normlart giliglendirerek
olumlu bir okul iklimi insa etmek i¢in tasarlanmistir. SWPBIS, olumlu davranislari
ogretmeye ve kabul etmeye ve sorunlu davranislar1 siddetlendiren ¢evre kosullarini ele
almaya odaklanir. Bu olumlu yaklasim, koruyucu faktorleri tesvik eden ve risk
faktorlerini azaltan okul iklimleri olustururken cezalandirict disiplinle iliskili olumsuz
etkilesimler olmadan davranis1 degistirir. SWPBIS uygulayan okullar daha az zorbalik

ve 6grenci magduriyeti, daha az sorunlu davranis ve artan giivenlik duygulari rapor etti.

Reaves (2018), “The Test of Time: A Meta-Analytic Review of The Relation
Between School Climate and Problem Behavior” adli ¢alismasinda okul iklimi, okul
toplumunun kiiltiirlini ve normlarin1 yansitan bir deneyim modeli olarak
kavramsallastirilir. Bu derlemede, okul iklimi ile problem davranisi arasindaki iliskiyi
arastirirken uzunlamasina literatliir lizerinde durularak, bu ikisinin zaman iginde
birbiriyle iligkili olup olmadigin1 olup olmadigini baglantiliysa nedeninin ne oldugu

saptanmaktadir.

Sonuglar, zaman i¢inde okul iklimi ile sorunlu davraniglar arasinda kiigiik ama
onemli bir iligkiyi desteklemistir. Arastirma, sorunlu davranislar1 azaltmaya ve okuldaki
o0grenci deneyimlerini gelistirmeye c¢alisirken okul ortaminin 6nemini desteklemeye
devam etmektedir. Bu ¢alismaya gore, okulun ¢evresel faktorleri etkisini gostermekte

ve teori, arastirma ve uygulama tizerindeki etkileri agiklamaktadir.

Yurt i¢inde yapilan arastirmalara bakildigt zaman istenmeyen davranisin
temelinde aile ve sosyal ¢evre oldugu goriilmektedir. Ailenin 6grenciye karsi tutumu,
ebeveynlerden birinin ya da her ikisinin eksikligi, ailenin sosyo ekonomik kosullarinin
Ogrenciye yansitilma diizeyi 6grencinin davranislarini etkilemektedir. Sosyal ¢evrenin
kiltiirel yapisi, arkadas cevresindeki alkol ve uyusturucu bagimliligi, cetelesme,
televizyon dizilerindeki karakterleri rol model alma da ogrenci davranislarini
sekillendirmektedir. Okul i¢inde ise sinif ve okul kurallarinin net bir bigimde 6grenciye
aktarilmamasindan kaynaklanan kural ihlalleri nedeniyle istenmeyen davranislarla
karsilasildig1 goriilmektedir. Yonetici ve Ogretmenler Onleyici yontemler gelistirerek
ogrencinin kurallara uyum saglamasina yardimci olabilir. Ayrica degerlerin 6grenciye
kazandirilmas: ile istenmeyen davranislarin azaldigi goriilmektedir. Bu aragtirmanin
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sonucu dikkate almarak Ogretim programlarinda degerler egitimine daha fazla vurgu

yapilmali ve bu dogrultuda sinif i¢i ve dis1 etkinlikler diizenlenmelidir.

Yurtdisinda yapilan arastirmalara bakildiginda kural ve yaptirimlarin istenmeyen
davraniglar iizerinde olumlu etkisi oldugu sdylenebilir. Otoriteyi mesru 6gretmen-
Ogrenci iligkisini olumlu bulan &grencilerin davranis sorunlarinda azalma
goriilmektedir. Bunun yaninda kati kurallar Ogrencilerin meydan okuma istegini
tetiklemektedir. Bu nedenle kurallar 6grencinin gelisim diizeyine uygun olarak
belirlenmelidir. Okulun son yillarinda dgrencilerin psikolojik ve davranigsal uyumunda,
okul kurallari ve itaat etmede azalma oldugu sdylenebilir. Ogrencilerin bireysel
ozellikleri de sorunlu davranislar iizerinde etkilidir. Bu da davranis iizerinde aile ve
cevrenin etkisinin oldugunu gostermektedir. Akademik basarinin arttirilmasinda ve anti
sosyal davraniglarin azalmasinda okul ikliminin 6nemli oldugu sonucuna ulasilmistir.
Ozellikle zorbalik yasayan dgrencilerin 6gretmen ve yoneticilerden destek almasi okula
yonelik tutumlarmi olumlu yonde etkilemektedir. Ogrenci davramislarmi olumlu
etkileyen bir diger yontemin de SWPBIS (Okul Temelli Olumlu Davranis Gelistirme
Destek Programi) belirtilmektedir. Bu programi uygulayan okullarda zorbalik, 6grenci
magduriyeti ve sorunlu davraniglarda azalma, giivenlik duygusunda ise artig

g6zlemlenmistir.
UCUNCU BOLUM
3.YONTEM

Bu bolimde arastirma modeli, evren ve oOrneklem, veri toplama aracinin
gelistirilmesi, verilerin toplanmasi ve verilerin analizinde kullanilan istatistiksel islemler

tizerinde durulmustur.
3.1 Arastirma Modeli

Bu arastirmada, karma aragtirma yontemi kullanilmistir. Karma arastirma yontemi
nitel ve nicel verilerin tek bir ¢alismada toplanmasi ve analiz edilip sunulmasidir.
Yakinsayan paralel karma yontem deseni kullanilan bu arastirmada nicel ve nitel
Ol¢cekler 6gretmenlere ayni anda uygulanmis ve analiz edilmistir. Yakinsayan paralel

desenin kullanilmasi nitel verilerin nicel veri sonuglarint desteklemesini saglamistir. Bu
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desende nicel ve nitel veri toplama ve analiz etme surecleri es zamanli veya yakin
zaman diliminde gergeklesir. Verilerin birlestirilmesi ise genellikle farkli bir analizden
sonra gergeklesir (Fetters, Curry ve Creswell, 2013). Creswell’e (2019) gére karma
arastirma yoOnteminin esas hipotezi, arastirmacinin nicel ve nitel verileri bir araya
getirerek analiz etmesi arastirma problemini daha iyi anlamak igin bu yontemlerden

sadece birini kullanmaktan daha avantajhdir.

Nicel arastirmalarda sayisal verilerden yararlanarak istatistiksel verilere
ulagilabilir ve nitel 6l¢cek ile nicel 6lgek uygulanarak elde edilen verilerin dogrulugunu
kanitlayict giiglii deliller sunmak miimkiindiir. Nicel olgekle elde edilen veriler bilimsel
ifadelerle sunulurken nitel veriler betimleyici ifadelerle yansitilir. Bu iki yontem birlikte
kullanildiginda birbirlerinin zayif yonlerini tamamlayici etkiye sahip olurlar. Baki ve
Gokgek’e (2012) gore nicel ve nitel yontemlerin birlikte kullanilmasi ile karma yontem
aragtirmalari, hem nicel hem de nitel arastirma yonteminin avantajli yanlarim
guclendirmektedir. Bununla birlikte karma yontemler kullanilarak yapilan ¢alismalarda
arastirmacilarin, uygulamay1 planladiklar1 6lgme aracglariyla ilgili yontem ve teknik
belirleme sanslari daha fazladir. Caligmasinda karma yontem kullanmay1 tercih eden

arastirmaci, arastirma sorularina yanit ararken ¢oklu yaklasimlar1 kullanmaya calisir.

Bu amagla ortaokullarda okul iklimi ve istenmeyen davramislara yonelik
Ogretmenlerin  gorlisleri alinirken karma arastirma yontemine bagvurulmustur.

Ogretmenlere nitel ve nicel veri toplama araglari birlikte uygulanmustir.
3.2 Evren ve Orneklem

Arastirmanin evrenini Diyarbakir’da gorev yapan 6gretmenler olusturmaktadir.
Orneklem ise2019-2020 egitim &gretim yilinda Diyarbakir'in dort merkez ilgesine
(Kayapinar, Baglar, Sur, Yenigehir) bagl ortaokullarda gorev yapan dgretmenler ile
sinirlandirimistir. Ogretmenler basit tesadiifi drnekleme ydntemiyle belirlenmistir. 245
Ogretmenle birebir goriisiiliip nicel ve nitel veri toplama Olgegi verilmistir.
Ogretmenlerin tamami nicel veri toplama araglari ile arastirmaya katki saglarken 104
Ogretmen nitel veri toplama Olgegini doldurmaya goniillii olmustur. Arastirmanin

orneklemi nicel ve nitel olmak Uzere iki boyutta ele alinmistir. Arastirma kapsamina
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alinan okullarda gorev yapan 6gretmen ve kisisel bilgilerine iliskin bilgiler Tablo 1’de

verilmigtir.

Tablo 1. Arastirmaya Katilan Ogretmenlerin Kisisel Bilgileri

Degiskenler F %
Cinsiyet Kadin 123 50,2
Erkek 122 49,8
Toplam 245 100
Mesleki Kidem 1-5 yil 35 143
6-10 yil 63 25,7
11-15 yil 68 27,8
16 yil ve istii 79 32,2
Toplam 245 100
Egitim Durumu Lisans 222 90,6
Yiiksek Lisans 21 8,6
Doktora 2 0,8
Toplam 245 100
gggf\gﬁ‘r;’;‘ﬂdakl 1-5 yil 176 71,8
6-10 yil 59 24,1
11-15 yil 7 2,9
16-20 yil 3 1,2
Toplam 245 100

Tablo 1’de 6rnekleme alinan 6gretmenlerin kisisel 6zelliklerine iligkin bilgiler yer
almaktadir. Tablo 1’de goriildigi gibi arastirmaya katilan 6gretmenlerin %50,2’s1
kadm, %49,8°i erkeklerden olusmaktadir. Ogretmenlerin %14,3’i 1-5 yil kidem
araliginda yer almaktadir. Kidem durumu 6-10 yil arasindaki 6gretmenlerin orani
%25,7, 11-15 y1l kidemi olanlarin oran1 %27,8’dir. Arastirmaya katilan ve kidemi 16 yil
ve lizeri 6gretmenlerin orani ise %32,2°dir. Katilimcilarin egitim durumu %90,6 lisans,
%8,6 yuksek lisans, %0,8 doktora seklindedir. Katilimcilarin ¢gogu mevcut okullarinda
calismaya yeni baglamiglardir. Bulunduklar1 okulda ¢alisma siiresi 1-5 yil aras1 %71,8,

6-10 y1l aras1 %24,1, 11-15 yil aras1 2,9, 16-20 yil arasi ise %1,2 dir.
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3.3 Veri Toplama Araglar

Arastirmada nitel ve nicel olmak Uzere iki tir veri toplama araci kullanilmistir. Bu

araclar sirasiyla agiklanmastir.

3.3.1. Nicel Veri Toplama Araci
Bu arastirmanin nicel kisminda iki farkli 6l¢ek kullaniimastir.

Arastirmada, istenmeyen 6grenci davraniglarinin sikligini tespit etmek amaciyla
Ozdas (2013) tarafindan gelistirilen “Istenmeyen Davranislarinin Gériilme Siklig
Olgegi” kullamlmustir.5’li Likert tipi olarak hazirlanan 6lgek“Hicbir Zaman”, “Cok
Nadir’, “Bazen”, “Cogu Zaman”, “Her Zaman” seklinde derecelendirilmistir. Olgek,
Bireyler Arasi iliskiler, Sif Dis1 Davranislar ve Zarar Verici Davranislar olmak iizere
iic alt boyuttan olusmaktadir. Olgegin orijinal formunda Cronbach Alpha’nin
degeri.936°dir. Bu calismada 6l¢egin Cronbach Alpha degeri.846°d1r.

Arastirmada, okul iklimine yonelik 6gretmen goriislerini tespit etmek amaciyla Canli
(2018) tarafindan gelistirilen “Okul iklimi Olgegi” kullanilmistir. 5°1i likert tipi olarak
hazirlanan 6lgek “Hicbir Zaman”, “Nadiren”, “Bazen”, “Cogunlukla”, “Her Zaman”
seklinde derecelendirilmistir. Olcek, Demokratiklik ve Okula Adama, Liderlik ve
Etkilesim, Basar1 Etkenleri, Samimiyet ve Catisma olmak iizere bes alt boyuttan
olusmaktadir. Olgek gelistirilirken Cronbach Alpha i¢ tutarlilik katsayis1 demokratiklik
ve okula adama boyutu icin. 908, liderlik ve etkilesim boyutu igin. 897, basar1 etkenleri
boyutu ic¢in .753, samimiyet boyutu ic¢in .852 ve catisma boyutu igin .730 olarak

hesaplanmistir. Bu ¢calismada 6l¢egin Cronbach Alpha degeri.958 dir.

3.3.2 Nitel Veri Toplama Araci

Lincoln ve Guba nitel arastirmalarm Kkalitesini arttirmak igin stratejiler
onermektedirler. Bu stratejileri nitel arastirmalarin yapisina uygun alternatif kavramlarla
yapmaktadirlar. Bu baglamda “i¢ gegerlilik” yerine “inandiricihik™, “dis gegerlilik”
yerine “aktarilabilirlik”, “i¢ giivenirlik” yerine “tutarlik” ve “dis gilivenirlik” yerine

“teyit edilebilirlik” kavramlarini kullanmiglardir(Akt. Yildirim ve Simsek, 2008).

Aragtirmanin  giivenirligini inandiricilik, aktarilabilirlik, guvenilebilirlik ve

onaylanabilirlik 6lgiitleri saglamaktadir. Inandiricilik, bulgularin gercek ile hangi
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seviyede uyumlu oldugunu ifade etmektedir. Aktarilabilirlik, bulgularin diger
baglamlara ne diizeyde uyarlanabildigi ile ilgilidir. Giivenilebilirlik, ayn1 baglamda ayni
katilimcilarla ayni bulgulara ulasilmasini ifade etmektedir. Onaylanabilirlik ise
bulgularmin arastirmacinin  degil, katilimcilarin deneyim ve diisiincelerinden

kaynaklandigin1 ortaya koymaktir (Shenton, 2004).

Gegerlilik, arastirma sonuglarinin dogru olup olmadigiyla ilgili bir kavramdir.
Nitel arastirmada gecerlilik arastirmacinin belli bir konu hakkinda tarafsiz gézlem
yapmast ve dlgme aracinin yapilan dl¢limlerde dogru sonucglara ulagsmasidir. Gegerliligi
yiiksek olan bir dlgme isleminden elde edilen veriler gergegi yansitir. Arastirmasi
yapilan konunun bir bitin olarak incelenebilmesi igin elde edilen verilerin teyit
edilmesine yardimci olacak bazi ek yontemler (katilimecr ve meslektas teyidi, uzman
incelemesi vb.) kullanilmas1 gerekir (Yildirnm ve Simsek, 2008). Arastirmanin nitel
boyutunda yar1 yapilandirilmis goriisme formu kullanilmistir. Goriisme formunun
gecerliligi i¢cin uzman goriisii ve katilimeilarin gonilliiliigii esas alinmistir. Diyarbakir
ilinin dort merkez ilcesinde yer alan, ortaokullarda gorev yapmakta olan 245 6gretmene
arastirmanin amact ve Onemi anlatilmig ve goniilli olanlarin formu doldurmasi
istenmistir.104 6gretmen goniillii olarak formu doldurmustur. Katilimcilara asagidaki

sorular yoneltilmistir:

Okul miidiiriiniiziin yonetimsel becerileri konusunda goriisleriniz nelerdir?
Okulunuzda kararlar nasil alinmaktadir?

Bu okul yerine baska bir okulda ¢aligmak ister misiniz?

Okulunuzda okul idaresi ile 6gretmen iliskileri nasildir?

Okul idaresi ile iliskileriniz nasildir?

Idareci olsaydimz dgretmenlerle iliskiniz nasil olurdu?
3.4. Verilerin Toplanmasi
Nicel veriler

Okul iklimi ve istenmeyen Ogrenci davraniglaria iligkin 6gretmen goriislerinin
belirlenmesi amaciyla arastirmaci tarafindan, 6rneklem olarak belirlenen Diyarbakir ili
dort merkez ilgesinde yer alan resmi okullarda ¢alisan Ogretmenlere ulasilarak

Diyarbakir 11 Milli Egitim Miidiirliigiinden(Ek-1) alinan izin sonrasinda veri toplama
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aract uygulanmistir. Olgekleri uygulamadan 6nce arastirmaci; arastirmanin amaci
hakkinda bilgi vermis ve veri toplama araclarinin nasil doldurulacagina iliskin
ogretmenleri bilgilendirmistir. Ornekleme alinan okullarda 245 6gretmene dgrencilerde
gozlemledikleri istenmeyen davranislarin sikligini belirlemek amaciyla “Istenmeyen
Davramglarin - Goriilme Sikligi Olgegi” (Ek-2)ve “Okul iklimi Olgegi” (Ek-3)

uygulanmistir.
Nitel Veriler

Nitel arastirma, belli bir olgu veya olay iizerine insanlarin algilarinin ve o olaya
kattiklar1 anlamin yorumlanmas: siirecidir. Nitel arastirma kisinin konuya iliskin 6znel
bakis agisini belli yontemlerle kesfetmeye calisir. Nicel arastirmalar belli bir standart
cercevesinde verilerin toplanip analiz edilmesi siirecidir. Nitel arastirma yontemi bu
standardin disina ¢ikarak cevresel faktorlerin etkisinin de incelenmesini ve nicel

aragtirmadaki sayisal verilerin yordanmasini saglar.

Bu baglamda 6gretmenlerin okul iklimine iligkin goriislerinin belirlenmesi icin
245 katilimcrya nicel ve nitel veri toplama araci birlikte sunulmus ve nitel veri toplama
arac1 (Ek-4) ile 104 6gretmenden doniit alinmistir. Goriismelerden elde edilen verilerin

frekans tablosu olusturulmus ve 6gretmen goriisleri alintilanarak yorumlanmastir.
3.5.Verilerin Analizi

Aragtirmada veriler, nitel ve nicel olmak {izere iki sekilde analiz edilmistir. Nitel

ve nicel verilerin analizi asagida sunulmustur.

3.5.1. Nicel Verilerin Analizi

Aragtirmaci tarafindan ogretmenlere “Okul Iklimi” ve “Istenmeyen Ogrenci
Davranis1” 6lcekleri uygulanarak veri toplamis ve toplanan veriler kodlanarak bilgisayar
ortamima aktarilmistir. Elde edilen veriler SPSS for Windows 22.0 programi
kullanilarak analiz edilmistir. Olcegin birinci béliimiinde yer alan kisisel bilgiler igin

betimsel istatistik tekniklerinden frekans ve yiizde alma teknigi kullanilmistir.

Olgegin ikinci ve digiincii boliimlerinde yer alan “Okul iklimi Olgegi” ve
“Istenmeyen Ogrenci Davranislarin Gériilme Sikligi Olgegine” iliskin maddelerin

ortalama ve standart sapmalarini belirlemek icin istatistiki islem yapilmistir. Daha
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sonra, bagimsiz degiskenlere gore okul iklimine iliskin gorisleri ile istenmeyen 6grenci
davraniglarinin goriilme siklig1 arasinda fark olup olmadigini belirlemek ve bunlar
arasindaki iliskiyi belirlemek i¢in cinsiyet degiskeni igin bagimsiz gruplar t-testi teknigi
kullanilmistir. Kidem, egitim durumu ve mevcut okulda ¢alisma siiresi degiskenleri igin
Ogretmen gorlisleri arasinda anlamli fark olup olmadigimi belirlemek amaciyla
parametrik veriler icin Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) yapilmistir. Aragtirmanin
besinci alt amaci1 (Ortaokullarda Okul iklimi ile Istenmeyen Ogrenci Davranislarinin
Goriilme Siklig1 Arasindaki iliski Ne Diizeydedir?) igin korelasyon analizi yapilmustir.
Ortaokullarda okul iklimi oGlgeginin boyutlari ile istenmeyen Ogrenci davranislarin
goriilme siklig1 6lgeginin boyutlar1 arasindaki iliskiye bakilmistir. Boyutlar arasindaki
iligski diizeyi i¢in kolerasyon katsayisinin mutlak deger olarak, 0.70-1.00 arasinda olmas1
yuksek; 0.70-0.30 arasinda olmasi orta; 0.30-0.00 arasinda olmasi ise, diisiik diizeyde
bir iliski (Biiytlikoztiirk, 2011) oldugu kabul edilerek boyutlar karsilastirilmis ve

yorumlanmustir.

“Okul Iklimi Olgegi” formunda yer alan her madde besli derecelemeye gore
degerlendirilmistir. Buna gore “Her Zaman” 5, “Cogu Zaman” 4, “Bazen” 3, “Nadiren”
2 ve “Hi¢bir Zaman”l olacak sekilde puanlamalar belirlenmistir. Alt boyutlarin
degiskenlere gore durumu aritmetik ortalamalara gore yorumlanirken 1,00-1,18
degerleri arasindaki goriislerin “Higbir Zaman”, 1,81-2,60 degerleri arasindaki
gorilislerin “Nadiren”, 2,60-3,40 degerleri arasindaki goriislerin “Bazen”, 3,41-4,20
degerleri arasindaki goriiglerin “Cogu Zaman”, 4,21-5,00 degerleri arasindaki goriislerin

“Her Zaman” seklinde deger aldig1 kabul edilmistir.

“Istenmeyen Ogrenci Davranislariin Goriilme Sikligr” formunda yer alan her
madde besli derecelemeye gore degerlendirilmistir. Buna gore “Her Zaman” 1, “Cogu
Zaman” 2, “Bazen” 3, “Cok Nadir” 4 ve “Hi¢cbir Zaman” 5 olacak sekilde puanlamalar
belirlenmigtir. Alt boyutlarin degiskenlere gore durumu aritmetik ortalamalara gore
yorumlanirken 1,00-1,79 degerleri arasindaki gortislerin “Her Zaman”, 1,80-2,59
degerleri arasindaki goriiglerin “Cogu Zaman”, 2,60-3,39 degerleri arasindaki goriislerin
“Bazen”, 3,40-4,19 degerleri arasindaki goriislerin “Cok Nadir”, 4,20-5,00 degerleri

arasindaki gorislerin “Higbir Zaman” seklinde deger aldigi kabul edilmistir.
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3.5.2. Nitel Verilerin Analizi

Bilimsel arastirmalarda Olgegin gecerli ve gilivenilir olmasi beklenir. Ayrica
hatalardan arinik nesnel bilgi icermesi onemlidir. Ancak nitel arastirmalarda kisinin
subjektif goriislerini iletmesi, sartlara gore diisiincelerinin degisebilir olmasi gegerlik ve

giivenirligi saglama hususunda elestirel bir bakis agis1 gelistirebilir.

Nitel aragtirmalarda goriismecinin kendini rahat hissedebilecegi uygun bir ortam
olusturulmasi, goriismeciye verilerin iiglincii kisilerle paylasilmayacagina dair gliven
verilmesi, goriismecinin arastirmanin amag¢ ve hedefine yonelik bilgilendirilmesi ve
arastirmactya giiven duymasi saglanarak goriismenin sonunda elde edilen verilerin

giivenirlik ve gecerlik diizeyinin artmasi saglanabilir.

Creswell’e gore (2013) veri analizinin ii¢ asamasi vardir. Oncelikle veriler
diizenlenip organize edilmelidir. Arastirmaci analize bilgileri dosyalayip tasnif ederek
baslamaktadir. Ikinci asamada veriler kodlanarak bir temaya indirgenmelidir. Bu
asamada, verileri anlamli hale getirebilmek i¢in elde edilen veriler okunur ve gerekli
goriilen noktalarda kisa notlar alinir. Son olarak da uygun yontem belirlenerek sunum

yapilmalidir.

Aragtirmada nitel veri toplama araglar ile edinilen verilerin analiz edilmesinde
icerik analizi yontemi kullanilmustir. Igerik analiz yontemi; sOzel, yazili ve diger
materyallerin igerdigi mesaji, anlam dilbilgisi agisindan nesnel ve sistematik olarak
siiflandirma, sayilara doniistirme ve ¢ikarimda bulunma olarak tanimlanabilir.
(Tavsancil ve Aslan, 2001).Arastirmaya katilan 6gretmenlere nitel veri toplama araci ile
“ortaokullarda okul iklimine 6gretmen bakis agisinin™ belirlenmesine yonelik goriisleri
sorulmustur. Konu ile ilgili olarak 1046gretmen goriis bildirmistir. Nitel veri toplama
araclart numaralandirilmis Gikan sonuglara gore kodlama yapilarak frekans teknigi ile
tablo olusturulmustur. Ogretmen goriisleri degerlendirilirken frekans:i yiiksek olanlar
dogrudan alinmis ve yorumlanmistir. Ogretmenlerin gériisleri aktarilirken kodlamalar
kullanilmigtir. Kodlamada kullanilan rakam 6gretmenin sirasini, harf ise cinsiyetini

ifade etmektedir.
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DORDUNCU BOLUM

BULGULAR

Bu bélimde, ortaokullarda gorev yapan Ogretmenlerin mevcut okuldaki iklimi
nasil algiladiklar1 ve Ogrencilerinin istenmeyen davramislarina iligkin  goriisleri
incelenmistir. Katilimcilarin goriisleri degerlendirilerek bu goriisler arasinda, cinsiyet,
egitim durumu, mesleki kidem ve mevcut okuldaki caligma siiresi degiskenleri

acisindan fark olup olmadigina iliskin bulgulara yer verilmistir.

4.1. Birinci Alt Amaca Iliskin Elde Edilen Bulgular

Arastirmanin birinci alt amacinda, ortaokullarda okul iklimi dlzeyine yonelik
Ogretmen goriisleri ele alinmustir.

4.1.1. Ortaokullarda Okul Iklimine Y6nelik Ogretmen Gériislerine Iliskin

Bulgular

Ortaokullarda okul iklimi diizeyine iliskin 6gretmen goriisleri; Demokratiklik ve
Okula Adama, Liderlik ve Etkilesim, Basar1 Etkenleri, Samimiyet ve Catisma olmak
lizere bes boyutta incelenmistir. Bu boliimde oncelikle her bir boyutun alt basliklarini

belirleyen maddelerin ortalama tercih edilme yuzdeleri hesaplanmig ve yorumlanmustir.

4.1.2. Ortaokullarda Okul ikliminde “Demokratiklik ve Okula Adama”

Boyutuna Yo6nelik Bulgular

Ogretmenlerin ortaokullarda “Demokratiklik ve Okula Adama Boyutu” ile ilgili

okul ikliminin diizeyine iliskin goriisleri tabloda yer almaktadir.
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Tablo2.0kul Ikliminde Demokratiklik ve Okula Adama Alt Boyutuna iliskin Ogretmen
Goriiglerinin Dagilimi1

e
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1.0kulumuzda 6gretmen-6grenci 0,8 49 208 616 118 3,78

iligkileri demokratiktir.

2.0kulumuzda 6gretmenlerin bireysel 0,8 41 19,6 53,9 21,6 3,91

farkliliklarina sayg1 gosterilir.

3.0kulumuzdaki ¢aliganlar birbirlerine 0,0 2,0 11,0 58,0 29,0 4,13

anlayish davranirlar.

4.Okulumuzdaki 6grencilerin bireysel 0,4 2,4 15,1 56,3 25,7 4,04

farkliliklarina saygi gosterilir.

5.0kulumuzdaki 6gretmenler okulu 0,0 1,6 139 55,5 29,0 411

sahiplenirler.

6.0kulumuzdaki 6gretmenler okula 0,4 3,7 21,2 55,9 18,8 3,88
iliskin konularda sorumluluk

Ustlenmeyi isterler.

Tablo2 incelendiginde;

1.“Okulumuzda  6gretmen-ogrenci  iligkilert ~ demokratiktir”  maddesine
ogretmenlerin %0,8’1 “hi¢bir zaman”, %4,9’u “nadiren”, %20,8’i “bazen”, %61,6’s1
“cogunlukla”, 11,8’i “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin
ogretmen goriislerinin aritmetik ortalamas1 X=3,78dir. Bu deger 6gretmen goriislerinin
ortalamasinin  “gogunlukla” dlzeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore

ogretmen-ogrenci iliskilerinin ¢ogunlukla diizeyinde demokratik oldugu sdylenebilir.

2. “Okulumuzda ogretmenlerin bireysel farkliliklarina saygi gosterilir.”
maddesine 6gretmenlerin 0,8’1 “hicbir zaman”, 4,1°1 “nadiren”, 19,6’s1 “bazen”, 53,9’u
“cogunlukla”, 21,6’s1 “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin
ogretmen goriislerinin aritmetik ortalamas1 X=3,91"dir. Bu deger dgretmen goriislerinin

ortalamasinin  “cogunlukla” dizeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore
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ogretmenlerin  bireysel farkliliklarma ¢ogunlukla dizeyinde saygi gosterildigi
sOylenebilir.

3. “Okulumuzdaki c¢alisanlar birbirlerine anlayishh davranirlar.” maddesine
ogretmenlerin %0,0’1 “hi¢bir zaman”, %2,0’si “nadiren”, %11,0’1 “bazen”, %58,0’1
“cogunlukla”, %29,0’u “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin
ogretmen goriislerinin aritmetik ortalamas1 X=4,13’tiir. Bu deger 6gretmen goriislerinin
ortalamasinin  “cogunlukla” dizeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore
okuldaki ¢alisanlarin  ¢ogunlukla dlizeyinde birbirlerine anlayish davrandig
sOylenebilir.

4. “Okulumuzda 6grencilerin bireysel farkliliklaria saygi gosterilir.” maddesine
ogretmenlerin %0,4’1 “hi¢bir zaman”, %2,4’li “nadiren”, %15,1°1 “bazen”, %56,3’1
“cogunlukla”, %25,7’si “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin
ogretmen goriislerinin aritmetik ortalamas1 X=4,04’tiir. Bu deger dgretmen goriislerinin
ortalamasinin “gogunlukla” dlzeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore
okuldaki 6grencilerin bireysel farkliliklarina ¢ogunlukla dizeyinde saygi gosterildigi

soylenebilir.

5.“Okulumuzdaki 6gretmenler okulu sahiplenirler.” maddesine &gretmenlerin
9%0,0’1 “hi¢bir zaman”, %]1,6’s1 “nadiren”, %13,9’u “bazen”, %55,5’1 “cogunlukla”,
%29,0’u “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin 6gretmen
goriislerinin aritmetik ortalamast X=4,11’dir. Bu deger &gretmen goriislerinin
ortalamasinin  “gogunlukla” dlzeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore

okuldaki 6gretmenlerin ¢ogunlukla diizeyinde okulu sahiplendigi soylenebilir.

6. “Okulumuzdaki 6gretmenler okula iliskin konularda sorumluluk ustlenmeyi
isterler.” maddesine 6gretmenlerin %0,4’1 “hicbir zaman”, %3,7’si “nadiren”, %21,2’si
“bazen”, %55,9’u “cogunlukla”, %18,8’1 “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu
maddeye iliskin 6gretmen goriislerinin aritmetik ortalamas1 X=3,88’dir. Bu deger
ogretmen gorislerinin ortalamasinin “gogunlukla” dizeyinde oldugunu gostermektedir.
Bulgulara gore okuldaki 6gretmenlerin okula iliskin konularda ¢ogunlukla diizeyinde

sorumluluk Ustlenmeyi istedikleri sdylenebilir.
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4.1.3. Ortaokullarda Okul ikliminde “Liderlik ve Etkilesim” Boyutuna
Yonelik Bulgular

Ogretmenlerin ortaokullarda “Liderlik ve Etkilesim Boyutu” ile ilgili okul

ikliminin diizeyine iliskin goriisleri tabloda yer almaktadir.

Tablo 3. Okul ikliminde Liderlik ve Etkilesim Alt Boyutuna Iliskin Ogretmen
Goriiglerinin Dagilimi1

c
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1.0kulumuzdaki 6gretmenler isteklerini 1,2 4.1 17,6 441 33,1 4,03
okul miidiiriine rahatlikla iletir.
2.0kul midiiriimiiz okulla ilgili kararlar1 1,6 7,3 23,7 47,3 20,0 3,76
almadan 6nce 6gretmenlerin goriislerini
dikkate alir.
3.0kul mudirimiiz Ogretmenlere 0,8 4.9 18,0 48,6 27,8 3,97
yonetimsel uygulamalar (disiplin
uygulamalari, ders ve gorev dagitimi vb.)
acisindan adil davranir.
4.Okulumuzdaki sorunlar agik bir sekilde 1,6 8,2 24,5 46,9 18,8 3,73
tartigilir.
5.0kul miidiiriimiiz 6gretmenlerden neler 1,2 4.9 11,8 51,8 30,2 4,04
bekledigini agikea ifade eder.
6.0kul miidiirimiiz 6gretmenlere gerekli 2,0 11,8 28,2 43,7 14,3 3,56

kaynaklar1 saglar.

Tablo 3 incelendiginde;

1. “Okulumuzdaki o6gretmenler isteklerini okul miidiiriine rahathikla iletir”
maddesine 6gretmenlerin %1,2°si “hi¢cbir zaman”, %4,1°1 “nadiren”, %17,6’s1 “bazen”,
%44,1’1 “cogunlukla”, %33,1°1 “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye

iliskin Ogretmen goriislerinin aritmetik ortalamasi X=4,03’tiir. Bu deger 6gretmen
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gortislerinin ortalamasinin “cogunlukla” diizeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara
gore okuldaki 6gretmenlerin isteklerini ¢ogunlukla diizeyinde ¢ok rahat bir sekilde okul

mudarine ilettikleri sdylenebilir.

2. “Okul midiirimiiz okulla ilgili kararlar1 almadan Once Ogretmenlerin
goriislerini dikkate alir.” maddesine ogretmenlerin %1,6’s1 “hi¢bir zaman”, %7,3’1
“nadiren”, %?23,7’si “bazen”, %47,3’i “cogunlukla”, %20,0’si “her zaman” seklinde
goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin 68retmen goriislerinin aritmetik ortalamasi
X=3,76’dir. Bu deger 6gretmen goriislerinin ortalamasmim “gogunlukla” diizeyinde
oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore okul miidiiriiniin okulla ilgili kararlar almadan

once ¢ogunlukla diizeyinde 6gretmenlerin goriislerini dikkate aldig1 sdylenebilir.

3. “Okul midirimiiz ogretmenlere yonetimsel uygulamalar (disiplin
uygulamalari, ders ve gorev dagitimi vb.) acisindan adil davranir.” maddesine
ogretmenlerin %0,8’1 “hicbir zaman”, %4,9’u “nadiren”, %18,0’i “bazen”, %48,6’s1
“cogunlukla”, %27,8’1 “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin
ogretmen goriislerinin aritmetik ortalamas1 X=3,97"dir. Bu deger 6gretmen goriislerinin
ortalamasinin “gogunlukla” duzeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore okul
mudarlerinin yonetimsel uygulamalar agisindan ¢ogunlukla diizeyinde adil davrandigi

sOylenebilir.

4. “Okulumuzdaki sorunlar agik bir sekilde tartisilir.” maddesine 6gretmenlerin
%1,6’s1 “higbir zaman”, %8,2’si “nadiren”, %24,5’1 “bazen”, %46,9’u “cogunlukla”,
%18,8’1 “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin 6gretmen
goriislerinin  aritmetik ortalamas1 X=3,73’tiir. Bu deger Ogretmen goriislerinin
ortalamasinin  “¢ogunlukla” dlzeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore

okullardaki sorunlarin ¢gogunlukla dlizeyinde agik bir sekilde tartisildigi sdylenebilir.

5. “Okul miidiriimiiz 6gretmenlerden neler bekledigini agik¢a ifade eder.”
maddesine 6gretmenlerin %1,2’si “hi¢gbir zaman”, %4,9’u “nadiren”, %11,8’1 “bazen”,
%351,8’1 “gogunlukla”, %30,2’si “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye
iliskin Ogretmen goriislerinin aritmetik ortalamasi X=4,04tiir. Bu deger &gretmen

goriislerinin ortalamasinin “gcogunlukla” diizeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara
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gore okul midiirlerinin ¢ogunlukla dlizeyinde 6gretmenlerden neler bekledigini agikca

ifade ettigi sdylenebilir.

6.“Okul miudiirimiiz Ogretmenlere gerekli kaynaklar1 saglar.” maddesine
O0gretmenlerin %2,0’s1 “hi¢bir zaman”, %11,8’1 “nadiren”, %28,2’si “bazen”, %43,7’si
“cogunlukla”, %14,3’i “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin
ogretmen goriislerinin aritmetik ortalamas1 X=3,56’dir. Bu deger 6gretmen goriislerinin
ortalamasinin “gogunlukla” diizeyinde oldugunu goéstermektedir. Bulgulara gore okul
miidiirlerinin  ¢ogunlukla duzeyinde Ogretmenlere gerekli kaynaklari sagladig

sOylenebilir.
4.1.4. Ortaokullarda Okul ikliminde “Basar1 Etkenleri” Boyutuna Yénelik
Bulgular

Ogretmenlerin ortaokullarda “Basar1 Etkenleri Boyutu™ ile ilgili okul ikliminin

diizeyine iliskin goriisleri tabloda yer almaktadir.

Tablo 4. Okul ikliminde Basar1 Etkenleri Alt Boyutuna iliskin Ogretmen Gériislerinin
Dagilimi
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1.0kulumuzdaki ogrenciler 0,8 11,0 314 453 11,4 3,55
basarilarini arttirmak igin ¢abalarlar.
2.0kulumuzdaki Ogretmenlerin - 0,4 1,2 13,9 62,4 22,0 4,04
performanslart yiiksektir.
3.0kulumuzdaki caliganlar 0,0 1,6 15,5 64,9 18,0 3,99
sorumluluklarini yerine getirirler.
4.0kulumuzdaki Ogretmenler 0,4 1,2 49 59,6 339 4,25

ogrencilerini desteklerler.

Tablo 4 incelendiginde;

47



1. “Okulumuzdaki 6grenciler basarilarini arttirmak i¢in g¢abalarlar.” maddesine
ogretmenlerin %0,8’1 hi¢bir zaman, %11,0’1 “nadiren”, %31,4’0 “bazen”, %45,3’l
“cogunlukla”, %11,4’i “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin
dgretmen goriislerinin aritmetik ortalamasi X=3,55tir. Bu deger 6gretmen goriislerinin
ortalamasinin  “cogunlukla” diizeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore

ogrencilerin ¢ogunlukla diizeyinde basarilarini arttirmak i¢in ¢abaladig1 sdylenebilir.

2. “Okulumuzdaki ogretmenlerin  performanst  yiiksektir.” maddesine
ogretmenlerin %0,4’1 “hi¢bir zaman”, %1,2’si “nadiren”, %13,9’u “bazen”, %62,4’1
“cogunlukla” %22,0’si “her zaman seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin
ogretmen goriislerinin aritmetik ortalamasi X=4,04’tiir. Bu deger 6gretmen goriislerinin
ortalamasinin  “gogunlukla” diizeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore

ogretmenlerin ¢ogunlukla diizeyinde performansinin yiiksek oldugu sdylenebilir.

3. “Okulumuzdaki c¢alisanlar sorumluluklarin1 yerine getirirler.” maddesine
ogretmenlerin %0,0’1 “higbir zaman”, %1,6’s1 “nadiren”, %15,5’1 “bazen”, %64,9’u
“cogunlukla, %18,0’1 “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin
ogretmen goriiglerinin aritmetik ortalamas1 X=3,99’dur. Bu deger 6gretmen goriislerinin
ortalamasinin  “gogunlukla” dlzeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore

calisanlarin ¢ogunlukla diizeyinde sorumlulugunu yerine getirdigi sdylenebilir.

4.  “Okulumuzdaki o&gretmenler Ogrencilerini  desteklerler.” maddesine
ogretmenlerin %0,4’1 “hi¢bir zaman”, %1,2’si “nadiren”, %4,9’u “bazen”, %59,6’s1
“cogunlukla”, %33,9’u “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin
ogretmen goriislerinin aritmetik ortalamas1 X=4,25’tir. Bu deger dgretmen goriislerinin
ortalamasinin  “her zaman” dizeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore

ogretmenlerin her zaman diizeyinde 6grencilerini destekledigi sdylenebilir.

4.1.5. Ortaokullarda Okul Ikliminde “Samimiyet” Boyutuna Yonelik

Bulgular

Ogretmenlerin ortaokullarda “Samimiyet Boyutu” ile ilgili okul ikliminin

diizeyine iligkin goriisleri tabloda yer almaktadir.
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Tablo 5. Okul ikliminde Samimiyet Alt Boyutuna iliskin Ogretmen Goriislerinin
Dagilimi1
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1.0kulumuzdaki  calisganlar  okul 1,2 11,0 36,3 40,0 114 3,49
disinda da goriismeye devam ederler.
2.0kulumuzdaki ¢alisanlar birlikte 0,8 90 29,8 47,3 13,1 3,62
vakit gegirmekten hoslanirlar.
3.0kulumuzdaki calisanlar 0,4 20 18,8 63,3 15,5 3,91

birbirleriyle uyumludur.

Tablo 5 incelendiginde;

1. “Okulumuzdaki ¢alisanlar okul disinda da goriismeye devam ederler.”
maddesine 6gretmenlerin %1,2°si “hi¢bir zaman”, %11,0’i “nadiren”, %36,3’1 “bazen”,
%40,0’1 “cogunlukla”, %11,4’li “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye
iliskin ogretmen goriiglerinin aritmetik ortalamasi X=3,49’dur. Bu deger &gretmen
gorislerinin ortalamasinin “gogunlukla” dizeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara
gore okuldaki calisanlarin ¢ogunlukla dizeyinde okul disinda da goriismeye devam
ettigi soylenebilir.

b

2. “Okulumuzdaki calisanlar birlikte vakit gecirmekten hoglanirlar.” maddesine
ogretmenlerin %0,8’1 “hicbir zaman”, %9,0’u “nadiren”, %?29,8’1 “bazen”, %47,3’1
“cogunlukla”, %13,1°1 “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin
Ggretmen goriislerinin aritmetik ortalamas1 X=3,62’dir. Bu deger dgretmen goriislerinin
ortalamasinin  “cogunlukla” dizeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore
okuldaki c¢alisanlarin ¢ogunlukla dizeyinde birlikte vakit gecirmekten hoslandigi

sOylenebilir.

3. “Okulumuzdaki calisanlar birbirleriyle uyumludur.” maddesine 6gretmenlerin
%0,4’1 “hicbir zaman”, %2,0’si “nadiren”, %18,8’1 “bazen”, %63,3’1 “cogunlukla”,
%15,5’1 “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin 6gretmen
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goriislerinin aritmetik ortalamast X=3,91°dir. Bu deger &gretmen goriislerinin
ortalamasinin  “cogunlukla” dizeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore
okullarda galisanlarin ¢ogunlukla diizeyinde uyumlu oldugu séylenebilir.

4.1.6. Ortaokullarda Okul Ikliminde “Catisma” Boyutuna Yo6nelik Bulgular

Ogretmenlerin ortaokullarda “Catisma Boyutu” ile ilgili okul ikliminin diizeyine

iliskin gortisleri tabloda yer almaktadir.

Tablo 6. Okul ikliminde Catisma Alt Boyutuna iliskin Ogretmen Gériislerinin Dagilimi
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1.0kulumuzda gergin bir atmosfer 31,4 40,4 155 9,4 33 212

bulunmaktadir.

2.0kulumuzda  disiplin  sorunlar1 10,6 36,3 34,3 15,1 3,7 264

yaygin olarak goriiliir.

3.0kulumuzdaki c¢alisanlar arasinda 23,3 28,6 27,8 18,0 24 247

sosyal gruplasmalar bulunur.

4.0Okulumuzdaki c¢aliganlar arasinda 21,6 38,8 29,0 9,4 1,2 2,29

iletisim sorunlar1 yasanir.

Tablo 6 incelendiginde;

b

1. “Okulumuzda gergin bir atmosfer bulunmaktadir.’

%31,4°10 “hicbir zaman”, %40,4’1 “nadiren”, %15,5’1 “bazen”, %9,4’i “cogunlukla”,

maddesine 6gretmenlerin

%3,3’1i “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin 6gretmen
goriislerinin  aritmetik ortalamas1 X=2,12°dir. Bu deger Ogretmen goriislerinin
ortalamasinin “nadiren” diizeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore okulda

nadiren diizeyinde gergin bir atmosfer bulundugu sdylenebilir.

2. “Okulumuzda disiplin sorunlar1 yaygin olarak goriiliir.” maddesine
ogretmenlerin %10,6’s1 “her zaman”, %36,3’ “nadiren”, %34,3’1 “bazen”, %15,1°1

“cogunlukla”, %3,7’si “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin
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ogretmen goriislerinin aritmetik ortalamas1 X=2,64’tiir. Bu deger 6gretmen goriislerinin
ortalamasinin “bazen” dlzeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore okulda

bazen dlizeyinde disiplin sorunlar1 goriildiigii s6ylenebilir.

3. “Okulumuzdaki calisanlar arasinda sosyal gruplasmalar bulunur.” maddesine
ogretmenlerin %23,3’1 “hi¢bir zaman”, %28,6’s1 “nadiren”, %27,8’1 “bazen”, %18,0’i
“cogunlukla”, %2,4’1i her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin
dgretmen goriislerinin aritmetik ortalamas1 X=2,47°dir. Bu deger 6gretmen goriislerinin
ortalamasinin “nadiren” duzeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gére okuldaki

calisanlar arasinda nadiren diizeyinde sosyal gruplagsmalar bulundugu soylenebilir.

4. “Okulumuzdaki caliganlar arasinda iletisim sorunlari yasanir.” maddesine
ogretmenlerin %21,6’s1 “hi¢bir zaman”, %38,8’1 “nadiren”, %29,0’u “bazen”, %9,4’1
cogunlukla, %1,2’si “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin
ogretmen goriiglerinin aritmetik ortalamasi X=2,29’dur. Bu deger 6gretmen goriislerinin
ortalamasinin “nadiren” diizeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore okuldaki

caliganlar arasinda nadiren diizeyinde iletisim sorunlari yasandigi sylenebilir.

4.1.7. Ogretmenlerin Okul iklimine Yénelik Goriisleri

Ogretmenlere goriisme formu uygulanarak okul iklimi algilarina iliskin goriis
belirtmeleri istenmistir. Arastirmanin bu bdlimiinde &gretmenlerin goriisleri igerik

analizine tabi tutularak tabloda sunulmustur.

Tablo 7. Ogretmenlerin Okul Iklimine Y&nelik Goriigleri

Tema Adi Icerik N
Iyi diizeyde (49)Basaril1 (38)Yetersiz (29)
Okul Mudrtntn Adil ve Demokratik (24) Deneyimli (13) 181

Yonetimsel Becerileri Fikrim Yok (11) iletisim Zayif (8)Y6netmelige
Hakim (4)Disiplinli(3)Ogrenci Odakl1 (2)
Ogretmen ve idare birlikte karar alir (142)
Okulda Karar Alma Idare Karar alir Ogretmen Uyar (29) 191
Stili Bazen Ortak Bazen Idare Karar Alir (19)
Fikrim Yok (1)
Caligmak istemezdim(97)
Calismak isterdim. Ciinkii okul imkant sinirlt
(31), smif mevcudu fazla (24) merkeze/evime 194
uzak (17), farkli gevre tanima istegi (10) idare
sorunlu (8), basarili 6grenci ile galigma istegi
(6) tekli egitim olsun (1)

Bagka Okulda Calisma
Istegi
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Iyi (61), Uyumlu (58),Saygili ve Hosgoriilii

(32), Resmi (11),Yetersiz (10),Ayrimci(Kisiye

Gore Muamele) (8),idare ve Ogretmen Birbirini 190
Sevmez (5),Adil ve Demokratik (3),0grenci

Odakli (2)

. L Iyi (77),Sorun Yasamuyor (35),Karsilikli

Okul Idaresi ”e . Anlay1s (22),Uyumlu (17),Smirh iletisim 188
Katilimeinin Iliskisi (16),Resmi (15), Yeterli (6)

Adil ve Demokratik (32),Bilmiyor/idareci
Olmay1 Diisiinmiiyor (26),1yi Olurdu
Katilime1 Idareci (22),Ogretmenleri Tesvik Edici Tutum 181
Olsaydi Ogretmenlerle ~ (21),Samimi (20),Esit Yaklasim (18),0rtak
[liskisi Nas1l Olurdu? Karar Alan (17),Dengeli (15),Resmi (6),C6zim
Odakli (3),0Ogrenci Odakl1 (1)

Okul Idaresinin
Ogretmenlerle Iliskisi

Ogretmenler okul idaresinin ydnetimsel becerilerini iyi diizeyde ve basarili
bulmuslardir. Bu da ¢ogunlugun okul idaresinden memnun olduklarin1 gostermektedir.
243. K kodlu 6gretmen “Ne bekledigini a¢ik¢a ifade ettiginden ve nasil yapilacagina
dair onerilerde bulundugundan yéonetme ve idare etmede elini tasin altina koymaktan
cekinmeyen biridir.” diyerek okul miidiiriiniin yonetimsel becerilerini onaylamigtir. Bu
konuyla ilgili 241.E kodlu 6gretmenin de bir dnceki yoruma destekleyici bir ifade
kullandig1 gorilmektedir. “Okul miidiiriimiiz 6gretmenlikte uzun yillar ve her kademede
insanla ¢alismus, isin ciddiyetini bilen ve insani sorunlar hakkinda ¢ok iyi analize sahip
biridir.”Katilimci, mesleki deneyimi fazla olan Ogretmenlerin yoneticilik gorevinde
daha basarili oldugunu diisiinmektedir. Deneyimle birlikte disiplinli okul idaresinin de
yonetimsel anlamda basarili olduklar diigiiniilmektedir. 2.E kodlu 6gretmen “Disiplinli,
ne istedigini bilen ve ogretmenlerden de bunu agik sekilde istedigini dile getiren
biridir.” yorumuyla disiplinli okul idaresinden memnuniyetini dile getirmektedir. E.85
kodlu 6gretmen miidiiriiniin yonetimsel becerilerini yeterli bulmaktadir. “Miidiiriimiiz
hem idari hem de pedagojik anlamda gayet kendini gelistirmis, iyi bir yonetim
sergiler.”’K.102 kodlu ogretmen okul miidiirliniin yOnetimsel becerilerini yeterli
gormektedir. “Okul midirimiz adil, caba sarf eden, etkin bir yoneticidir”.K.104 kodlu
Ogretmen ise okul midirinin yoneticilik vasiflari1 kismen iyi bulmaktadir. “Okul
miidiiriimiiz yoneticilik tecriibesinden dolayr okulun sorunlarina ¢oziim odakli yaklagir
ama bazen yeterli degildir’. K.105 kodlu 6gretmen goriisii de bir dnceki goriisii
destekler niteliktedir. “Cok iyi olmasa da gelismeye ve ogrenmeye olumlu bakan biri

oldugu i¢in problem yasanmiyor” 9.E kodlu 6gretmen ise diger 6gretmenlerden farkli

52



olarak okul miidiiriiniin yonetimsel becerilerini yetersiz gormektedir. “Okul mudurimiz
insanlarla iletisim kurma becerilerini gelistirmeli, inisiyatif kullanmada c¢ekingen

2

davraniyor.” Bu yorumdan okul miidiiriiniin iletisimde sorun yasadigi bunu da
ogretmenlerle olan iliskilerine yansittigi anlasilmaktadir. Okul mudarinin ydnetimsel
becerilerindeki eksikligi belirtmek isteyen 23.K kodlu baska bir 6gretmen “Okul
miidiirtimiiz sanatsal yonii gii¢lii biridir. Okulun dis goriiniisii ile ilgilenir fakat yonetim
konusunda disiplini saglayamaz” sdziiyle disiplini yonetimsel beceride basar1 olarak
goren kisidir. 27.Kodlu 6gretmen tarafindan yonetimsel beceride etkili iletisimin 6nemi
ve benmerkezci yonetimin basarisizliga neden oldugu belirtilmektedir. “Etkili iletisim
kurmada yeterli olmadigi icin yonetimsel beceriler konusunda da yeterli olmadigini
diisiiniiyorum. Olaylara sadece kendi agisindan bakmasi ciddi sorunlara sebep oluyor.”
E.45 kodlu 6gretmen okul miidiiriiniin okul diginda iletisiminin ¢ok iyi oldugunu ancak
okul yonetiminde basarisiz oldugunu diisinmektedir. “Profesyonel bir yonetici olarak
iyi bir yonetim sergiledigini diigiinmiiyorum. Kigisel olarak konugkan ve diyalog
kurabilen biri”.E.94 kodlu Ogretmen miidiiriin yonetimsel becerilerinin yetersiz
oldugunu su sekilde ifade ediyor, “Miidiir yardimcilarimin gorevlerini yerine
getirmelerinden dolayr okulda fazla sorun yasanmiyor”. K.103 kodlu 6gretmen ise
midiriniin yonetimsel becerilerinin yetersiz oldugunu diisiinmektedir. “Okul
miidiirtimiiz kesinlikle yoneticilik vasfina sahip degildir; seffaflik, demokratik tavir,
adaletli ve ¢oziim odakli yaklasimdan habersizdir”. Deneyimli okul madurlerinin
yonetimsel becerilerinin yeni baslayanlardan daha iyi oldugu gdzlenmektedir. iletisime
acik ve sagduyulu miidiirler benmerkezci yaklasan miidiirlere gore daha cok kabul

gormektedir.

Ogretmenler okulda karar alma mekanizmalarinin  kurul toplantilarinda
cogunlugun karar almasiyla isledigini belirtmektedir. E.241 kodlu &gretmen
“Okulumuzda kararlar biitiin ogretmenlerin karsilikli konusup tartismasiyla alinir.”
Mevcut okuldaki o6gretmenlerin karar alma siireglerinde aktif olarak yer aldigini
belirtmektedir. E.231 kodlu &gretmenin goriisii de bu diisliinceyi destekler. “Kararlar
genellikle istisare yontemiyle tizerinde tartisarak alinmaya gayret gosterilir. Herkes
alinan kararlarda goriis belirtme ozgiirliigiine sahiptir’.E.242 kodlu 6gretmen ise

Ogretmenlerin karar alma siirecine kismen katildigini iddia etmektedir. “Okulun genel
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durumunu ilgilendiren bir konu ise okulun tiim paydaslarinin goriigii alinir. Diger
kararlari genellikle idare verir.” K.225 kodlu 6gretmenin karar alma mekanizmasina
yonelik bakis a¢is1 karamsardir. “Genellikle kararlar miidiir, diger idareciler ve onlarin
samimi oldugu ogretmenler tarafindan alinir. Diger ogretmenlere emrivaki yapilir.”
Ogretmenlerin toplantilarda ortak karar aldiklari ve okul idaresinin de bu siireci
iletisim sorunlarinin yasanmadigi, okul idaresinin gozlemleyemedigi durumlarda

ogretmenlerin sundugu katkilarla yol haritas1 belirledigi goriilmektedir.

Ogretmenlerin calistiklar1 okulda devam etmek ya da baska bir okulda ¢alisma
istegine bakildiginda Ogretmenlerden bazilar1 calistiklar1  okuldan memnunken
bazilarinin da belli sebeplerle baska okullarda c¢alismak istedigi gorilmektedir.
Ogretmenlerin gorev yaptiklari okulda kalmak istemelerinin iki sebebi oldugu
soylenebilir: birincisi 6gretmenlerin meveut okullarindan memnun olmalardir. ikinci
neden ise gidecekleri okulda da benzer olumsuzluklar1 yasama kaygisidir. Bagka bir
okulda ¢alismak istedigini belirten 6gretmenlerde okul imkanlarinin daha iyi olmasi,
sinif mevcutlarinin az olmasi, okul idaresinin farkli olmasi, merkezdeyse eve yakin
koydeyse merkezde olan bir okulda calisma istegi gibi beklentiler s6z konusudur. E.11
kodlu 6gretmen “Siniflar ¢ok kalabalik ve fiziki ortam yetersiz” yorumuyla neden okul
degistirmek istedigini aciklamaktadir. K.184 kodlu ogretmen “Ogrencilerin basari
seviyelerinin yiiksek oldugu bir okulda c¢alismak isterim.” yorumuyla mekansal
degisiklikten ziyade mesleki doyum beklentisi i¢indedir. Mesleki doyum beklentisi
icinde olan E.240 kodlu 6gretmen “Kendimi gelistirebilecegimi diisiindiigiim bir okula
gitme imkanmim olsaydi gitmek isterdim.” seklinde yorum yapmistir. K.225 kodlu
ogretmen “Disiplin sorunlarina ¢éziim yollar: sunup dikkate alinmadigim ve yasanan
disiplin olaylarindan sonra Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi 6gretmeni olarak sorumlu
tutuldugum icin okulumu degistirmek istiyorum.”yorumunu yapan Ogretmen alan
bilgisinde yetersiz oldugu diisiiniilerek elestiriye maruz birakilmistir. Ogretmen de
motivasyonunu diisiiren idare ile ¢alismak istemedigini belirtmistir. Mevcut okulundaki
disiplin sorunlarindan muzdarip K.220 kodlu &gretmen “Ogrenci motivasyonunun
yiiksek davranis probleminin daha az oldugu bir okulda ¢alismak isterim.”yorumuyla

caligmak istedigi okuldaki 6grenci profilini tasvir etmistir. E.176 kodlu 6gretmen “Sinif
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mevcutlart fazla, okul bahgesi kiiciik ve faaliyet alanlari kisitl.” yorumuyla okulda
egitim ve OZretimin paralel ilerlemesi gerektigini savunmustur. Bunun i¢in de fiziksel
ortamin uygun olmasi1 gerektigi goriisiindedir. Her ogretmen calistigi okulla ilgili
karamsar bir tablo ¢izmez. Ornegin E.166 kodlu dgretmen “Okul ortami glizel ve evime
de yakin olmasi benim i¢in avantaj yaratiyor.” yorumuyla ¢alistig1 okuldan her yoniiyle
memnun oldugunu agiklamaktadir. Calistig1 okuldan memnuniyet duyan bir bagka kisi
E.241 kodlu 6gretmen “Okulumuzun imkanlart az olmasina ragmen ¢ogu ogretmenin
gelmeye can attig1 bir yerdir. Okul iklimimiz ¢ok iyi olup herkes rahatca ¢alismaktadir.
Bu okuldan baska bir yerde ¢alismak istemem.” yorumuyla okulun imkanlarini yetersiz
bulan 6gretmenlere umut olmustur. Olumlu okul iklimi ve dogru iletisim de 6gretmen
motivasyonunu ve basarisini olumlu yonde etkileyebilir. Calistig1 okulda devam etmek
istemeyen ve okulundan memnun olan O6gretmenlerin yaninda kararsizlik yasayan
ogretmenler de var. K.200 kodlu ogretmende “Isterim lakin biitiin okullarin ayni
oldugunu ve tiim idarecilerin vasifsiz oldugunu diistiniince ¢ok gerekli gormiiyorum.”
yorumluyla karamsarliktan dogan bir kararsizlik goriilityor. E.207 kodlu 6gretmen de
“Hayatin her alaminda kalici olmamak gerekir, degisim her zaman sart. Degisime her
zaman ag¢tk olmusumdur. Tabi ki su an memnunun ama ileride nasil bir karar alacagimi
zaman gosterir.” yorumuyla kararsizligini otelemektedir. K.199 kodlu 06gretmen
“Gidecegim baska okuldaki ogrencilerin, ogretmen ortamimin ve idarenin nasil
oldugunu tahmin edemeyecegim icin simdilik baska bir okula gitme fikrim olmadi ama
ulasim sikintimdan otiirii ikametime yakin bir yerde olmak isterdim.” yorumuyla
ongoremediklerinden oOtlirii kararsizlik yasamaktadir. Bu durum aslinda olumsuz okul

iklimlerinin yarattig1 giivensizligin bir sonucudur.

Okul idaresi ile 6gretmenler arasindaki iliskiler tabloya gore degerlendirildigi
zaman iligkilerin iyi ve uyumlu oldugunu gorilmektedir. Okul idaresi ile katilimci
arasindaki iligki de paralellik gostermektedir. Katilimct okul idaresiyle olan iliskinin iy1
ve sorunsuz oldugunu belirtmektedir. Olumlu okul ikliminin ve saglikli yonetici
Ogretmen iletisiminin oldugu okullarda 6gretmenler kendilerini iyi hissederler. bu
durum ¢alismalarina da yansir. Ornegin; K.184 kodlu ogretmenin “Okul idaresi
ogretmenleri magdur etmedigi, anlayish ve adil davrandig icin iliskilerimiz iyi.”

yorumu da olumlu okul ikliminin etkisini desteklemektedir. K.217 kodlu 6gretmen de
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“Okul idaresi ile ogretmenler arasinda bir gerilim yoktur. Ogretmenler kendi
branglarinda daha iyi egitim vermeye ¢alisirken idare de ogretmenleri destekleyerek
onlara yardimci olmaya ¢alisiyor.” yorumuyla katkida bulunmustur. E.179 kodlu
ogretmen “Ogretmenler basta birbirleriyle olan samimi ve fedakar yaklasimlari ile ¢cok
giizel iligkiler kurmugstur. Bu beraberinde okul idaresi ile olan iliskileri de tabi ki olumlu
olmaya goétiruyor.” yorumuyla olumlu okul ikliminin basarisinin kaynagini
Ozetlemistir. Ayrica “Gérevimi yaparken kisi ayirt etmeden gérevimin sorumluluk
bilinciyle hareket ederim. Bu yizden hicbir idareci ile sorunum olmaz.” yorumundan
bireysel olarak da ayni basarty1 yakalamis oldugunu gorebiliyoruz. E.215 kodlu
ogretmen “Herkes kendi gorevini yapmakta ve birbirinin igini kolaylastirmaktadir. Her
sey saygi cercevesinde idare edilmekte.” yorumuyla isbirlik¢i yaklagimin okul iklimini
olumlu etkiledigini gostermektedir. E.241 kodlu 6gretmen “Okul yoneticilerimiz ile
ogretmenlerimiz arasindaki iliski karsilikli anlayisa ve giivene dayalidir. Okul idaresi
ogretmenler iizerinde baski kurmadan hosgorii ile isini yapmaktadir.” yorumuyla saygi
ve hosgdriinlin oldugu okullarda 6gretmen ve yonetici iliskilerinin basarili oldugunu
gormekteyiz. E.207 kodlu 6gretmen “Gordiigiim kadariyla giizel bir atmosfer var.
Elbette her zaman kiigiik sitkintilar olabilir. Hi¢cbir sey dort dortliik olamaz. Digaridan
bakan bir gozlemci olarak gayet giizel bir iliski gériiyorum.” yorumuyla okul ikliminde
kiiglik sorunlarin biiyiik resmi etkilemedigini belirtmektedir. E.162 kodlu 6gretmen
“Olabilecek en ust duzeyde olumlu iliski igindedirler 6gretmenler ve idare. Herkes agik
bir sekilde goriislerini ortaya koymaktan cekinmez. Idare tarafindan da dikkate alinarak
kimse magdur olmayacak sekilde kararlar verilir.” yorumuyla oOrnek alinacak bir
yonetici 0gretmen iletisimine deginmistir. K.151 kodlu &gretmen de baska bir iyi
iletisim Ornegine deginmistir. “Hemen her konuda ortak kararlar alinir. Biitiin
ogretmenlere esit yaklasirlar. Ders dagitimi, gérev dagilimi agisindan adil davranmiriar.
Ogretmen performansimn artmasini saglamaya YOnelik calismalar yapilir, gerekli
kosullar elden geldigince saglanmaya ¢alisilir.”’K.142 kodlu &gretmen “Mudlr
yardimcilarimiz bize destek olmaktadir. Disiplin sorunlarinda miidahale ederler,
ogretmenin gerilmesini onlerler. Miidiirtimiiziin okulun basarist icin selefine gore daha
fazla c¢abaladigini  diistiniiyorum.” yorumuyla yoneticilerin Ogretmenlerin islerini

kolaylasgtirmak i¢in ¢aba harcadigini anlatiyor. K.137 kodlu &gretmen “Idareciler,
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ogretmenlerle gayet adil, saygili, tutarli bir iletisim icerisindeler. Ogretmenlerin
istekleri, sorunlart genellikle dikkate alinir” yorumuyla duyarli yoneticilerin varligini

kanitlyor.
4.2. Ikinci Alt Amaca Iliskin Bulgular

Arastirmanin bu boliminde, ortaokullarda okul iklimine iligkin &gretmen

goriisleri bagimsiz degiskenlere gore ele alinmistir.

4.2.1. Ortaokullarda Okul iklimine Iliskin Ogretmen Goriislerinin, Cinsiyet,
Egitim Durumu, Kidem ve Mevcut Okulda Calisma Siiresi Degiskenlerine Gore

Bulgular

Ortaokullarda okul iklimine iligkin 6gretmen goriisleri cinsiyet, egitim durumu,
mesleki kidem ve mevcut okulda c¢aligma siiresi bagimsiz degiskenlere gore analiz

edilmis ve yorumlanmistir.

4.2.2. Cinsiyet Degiskenine Gore Okul Iklimi Diizeyine iliskin Ogretmen

Goriisleri

Cinsiyet degiskenine gore okul iklimi diizeyinin alt boyutlarina iliskin 6gretmen

gortisleri Tablo 8’de sunulmustur.

Tablo 8. Cinsiyete Gore Okul Iklimine Iliskin Ogretmen Gériislerinin t-Testi Sonuglar

cinsiyet N X SS Sd T P
Demokratiklik ve kadin 123 3,95 0,54231 243 0,736 0,463
Okula Adama erkek 122 4,00 0,55458 242,773 0,736 0,463
Liderlikve Etkilesim kadin 123 3,71 0,75305 243 2,874 0,004
erkek 122 3,98 0,71445 242,522 2,874 0,004
Basari Etkenleri kadin 123 3,94 0,49569 243 0,522 0,602
erkek 122 3,97 0,59317 234,901 0,521 0,603
Samimiyet kadin 123 3,65 0,77287 243 0,517 0,605
erkek 122 3,70 0,62074 232,947 0,518 0,605
Catisma kadin 123 2,42 0,72804 243 0,636 0,525
erkek 122 2,35 0,89410 232, 675 0,635 0,526
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Okul ikliminin “demokratiklik ve okula adama” alt boyutuna yonelik cinsiyete
gore Ogretmen gorisleri incelendiginde kadin Ogretmenlerin  (N=123) goris
ortalamasinin X=3,95, erkek d6gretmenlerin(N=122) goriis ortalamasi ise X=4,00 oldugu
goriilmektedir. Kadin ve erkek o6gretmen goriisleri arasinda goriislerinin aritmetik
ortalamasi farkli olmasina ragmen bu farklilik istatistiksel acidan anlamli degildir [t
(243)=-0,736, p>0,05]. Ancak her iki gruptaki 6gretmenlerin goriis ortalamalar1 “cogu

zaman” diizeyine karsilik gelmektedir.

Okul ikliminin “liderlik ve etkilesim” alt boyutuna yodnelik cinsiyete gore
ogretmen gorisleri incelendiginde kadin dgretmenlerin (N=123) goriis ortalamasinin
X=3,71, erkek Ogretmenlerin(N=122) goriis ortalamas1 ise X=3,98 oldugu
gorilmektedir. Kadin ve erkek 6gretmen goriisleri arasinda istatistiksel agidan anlamli
bir fark vardir. Bu fark erkek 6gretmenlerin lehinedir [t (243)=--2,874, p<0,05]. Liderlik
ve etkilesim alt boyutunda anlamli fark olmasina ragmen her iki gruptaki 6gretmenlerin

gOriis ortalamalar1 “cogu zaman” diizeyine karsilik gelmektedir.

Okul ikliminin “basar1 etkenleri” alt boyutuna yonelik cinsiyete gore dgretmen
goriisleri incelendiginde kadin &gretmenlerin (N=123) goriis ortalamasinm X=3,94,
erkek 6gretmenlerin(N=122) goriis ortalamasi ise X=3,97 oldugu goriilmektedir. Kadin
ve erkek 0gretmen goriisleri arasinda goriislerinin aritmetik ortalamasi farkli olmasina
ragmen bu farklilik istatistiksel agidan anlaml degildir [t (243)=-0,522 p>0,05]. Bu alt
boyutta her iki gruptaki Ogretmenlerin goriis ortalamalari “cogu zaman” diizeyine

karsilik gelmektedir.

Okul ikliminin “samimiyet” alt boyutuna yonelik cinsiyete gore Ogretmen
goriisleri incelendiginde kadin 6gretmenlerin (N=123) goriis ortalamasmin X=3,65,
erkek 6gretmenlerin(N=122) goriis ortalamasi ise X=3,70 oldugu goriilmektedir. Kadm
ve erkek 0gretmen goriisleri arasinda goriislerinin aritmetik ortalamasi farkli olmasina
ragmen bu farklilik istatistiksel agidan anlamli degildir [t (243)=-0,517 p>0,05]. Ancak
her iki gruptaki Ogretmenlerin goriis ortalamalari “¢ogu zaman” diizeyine karsilik

gelmektedir.

58



Okul ikliminin “catisma” alt boyutuna yonelik cinsiyete gore 6gretmen goriisleri
incelendiginde kadin o6gretmenlerin (N=123) goriis ortalamasmin X=2,42, erkek
ogretmenlerin(N=122) goriis ortalamasi ise X=2,35 oldugu gériilmektedir. Kadin ve
erkek Ogretmen goriigleri arasinda goriislerinin aritmetik ortalamasi farkli olmasina
ragmen bu farklilik istatistiksel agidan anlamli degildir[t (243)=0,636 p>0,05]. Ancak
her iki gruptaki Ogretmenlerin goriis ortalamalari “nadiren” diizeyine karsilik

gelmektedir.
4.2.3. Egitim Durumu Degiskenine Gore Okul iklimine iliskin Ogretmen
Goriisleri

Egitim Durumu degiskenine gore okul ikliminin alt boyutlarina iliskin 6gretmen

goriigleri tablolarda sunulmustur.

Tablo 9. Demokratiklik ve Okula Adama Alt Boyutuna Yo6nelik Egitim Durumuna Gére
Ogretmen Goriislerine Iligkin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Egitim Durumu

N X SS
Lisans 222 3,96 0,55
Yuksek lisans 21 4,13 0,48
Doktora 2 4,00 0,70
Toplam 245 3,98 0,54

“Demokratiklik ve okula adama” alt boyutuna iliskin 6gretmen goriisleri arasinda
egitim durumu lisans olan dgretmenlerin(N=222) gériis ortalamas1 X=3,96, ylksek
lisans olan &gretmenlerin(N=21) goriis ortalamas1 X=4,13 ve egitim durumu doktora
olanlarin(N=2) gériis ortalamalar1 X=4,00’tiir. Egitim durumuna gore Ogretmen
goriislerinin aritmetik puanlari arasinda fark olup olmadigini belirlemek icin ANOVA

testinden yararlanilmistir. Test sonuglar1 Tablo 10°da sunulmustur.

Tablo 10. Demokratiklik ve Okula Adama Alt Boyutuna Yonelik Egitim Durumuna
Gore Ogretmen Gériislerine Iliskin ANOVA Sonuglar

Varyansin Kaynagi Kareler Toplami Kareler Ortalamas: sd F P

Gruplar Aras1 0,537 0,268 2 0,894 0,411
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Grup igi 72,720 0,300 242

Toplam 73,257 244

“Demokratiklik ve okula adama” alt boyutuna iliskin olarak 6gretmen

goriliglerinin aritmetik puan ortalamasi arasinda fark olmasina ragmen bu fark

istatistiksel agidan anlamli degildir [F(2,242)=0,894;p>0,05)].

Tablo 11. Liderlik ve Etkilesim Alt Boyutuna Y&nelik Egitim Durumuna Gore
Ogretmen Goriislerine Iligkin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Egitim Durumu

N X SS
Lisans 222 3,83 0,74
Yuksek lisans 21 4,06 0,68
Doktora 2 4,25 0,58
Toplam 245 3,85 0,74

“Liderlik ve etkilesim” alt boyutuna iliskin 6gretmen goriisleri arasinda egitim

durumu lisans olan 6gretmenlerin(N=222) goriis ortalamas1 X=3,83, yiiksek lisans olan

ogretmenlerin(N=21) goriis ortalamas1 X=4,06 ve egitim durumu doktora olanlarm

(N=2) goriis ortalamalar1 X=4,25"tir. Egitim durumuna gére Ogretmen goriislerinin

aritmetik puanlar1 arasinda fark olup olmadigini belirlemek icin ANOVA testinden

yararlanilmigtir. Test sonuglar1 Tablo 12’de sunulmustur.

Tablo 12. Liderlik ve Etkilesim Alt Boyutuna Yonelik Egitim Durumuna Gore

Ogretmen Goriislerine Iliskin ANOVA Sonuglar

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplam1 _ Kareler Ortalamasi sd F P
Gruplar Arasi 1,360 0,680 2 1,227 0,295
Grup Igi 134,038 0,554 242
Toplam 135,398 244
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“Liderlik ve etkilesim” alt boyutuna iliskin olarak 6gretmen goriislerinin aritmetik
puan ortalamasi arasinda fark olmasina ragmen bu fark istatistiksel agidan anlaml
degildir [F(2,242)=1,227;p>0,05)].

Tablo 13. Basar1 Etkenleri Alt Boyutuna Yonelik Egitim Durumuna Gére Ogretmen
Gériislerine Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglar

Egitim Durumu

N X SS
Lisans 222 3,94 0,54
Yuksek Lisans 21 4,17 0,54
Doktora 2 3,75 0,00
Toplam 245 3,96 0,54

“Bagar1 etkenleri” alt boyutuna iliskin 6gretmen goriisleri arasinda egitim durumu
lisans olan Ogretmenlerin(N=222) goriis ortalamas1 X=3,94, yiksek lisans olan
ogretmenlerin(N=21) goriis ortalamas1 X=4,17 ve egitim durumu doktora olanlarm
(N=2) goriis ortalamalar1 X=3,75’tir. Egitim durumuna gore Ogretmen goriislerinin
aritmetik puanlar1 arasinda fark olup olmadigini belirlemek icin ANOVA testinden

yararlanilmistir. Test sonuglar1 Tablo 14’te sunulmustur.

Tablo 14. Basar1 Etkenleri Alt Boyutuna Yénelik Egitim Durumuna Gére Ogretmen
Gériislerine Iliskin ANOVA Sonuglari

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplama  Kareler Ortalamas1 sd F P
Gruplar Arasi 1,159 0,579 2 1,961 0,143
Grup Igi 71,473 0,295 242
Toplam 72,632 244

“Basar1 etkenleri” alt boyutuna iligkin olarak Ogretmen goriislerinin aritmetik
puan ortalamasi arasinda fark olmasina ragmen bu fark istatistiksel acidan anlamli

degildir [F(2,242)=1,961;p>0,05)].
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Tablo 15. Samimiyet Alt Boyutuna Yénelik Egitim Durumuna Gére Ogretmen
Goriislerine Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Egitim Durumu

N X SS
Lisans 222 3,67 0,70
Yuksek Lisans 21 3,73 0,65
Doktora 2 3,16 0,70
Toplam 245 3,67 0,70

“Samimiyet” alt boyutuna iliskin 0gretmen goriisleri arasinda egitim durumu
lisans olan Ogretmenlerin(N=222) goriis ortalamas1 X=3,67, yiksek lisans olan
ogretmenlerin(N=21) goriis ortalamas1 X=3,73 ve egitim durumu doktora olanlarin
(N=2) goriis ortalamalar1 X=3,16’dir. Egitim durumuna gdre Ofretmen goriislerinin
aritmetik puanlar arasinda fark olup olmadigini belirlemek icin ANOVA testinden

yararlanilmistir. Test sonuglar1 Tablo 16’da sunulmustur.

Tablo 16. Samimiyet Alt Boyutuna Ydnelik Egitim Durumuna Gore Ogretmen
Goriiglerine Iliskin ANOVA Sonuglari

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplaimi  Kareler Ortalamas1 sd  F P
Gruplar Arasi 0,580 0,290 2 0,589 0,555
Grup I¢i 119,050 0,492 242
Toplam 119,630 244

“Samimiyet” alt boyutuna iliskin olarak Ogretmen goriislerinin aritmetik puan
ortalamas1 arasinda fark olmasina ragmen bu fark istatistiksel a¢idan anlamli degildir

[F(2,242)=0,589;p>0,05)].

Tablo 17. Catisma Alt Boyutuna Yénelik Egitim Durumuna Gére Ogretmen
Goriislerine Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglar

Egitim Durumu S

Lisans 222 2,37 0,80
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Yuksek Lisans 21 2,52 0,95
Doktora 2 1,87 0,88

Toplam 245 2,38 0,81

“Catisma” alt boyutuna iliskin 6gretmen goriisleri arasinda egitim durumu lisans
olan Ogretmenlerin(N=222) goriis ortalamast X=2,37, vylksek lisans olan
ogretmenlerin(N=21) goriis ortalamas1 X=2,52 ve egitim durumu doktora olanlarin
(N=2) goriis ortalamalar1 X=1,87’dir.Egitim durumuna gore Ogretmen goriislerinin
aritmetik puanlar arasinda fark olup olmadigini belirlemek icin ANOVA testinden

yararlanilmistir. Test sonuglar1 Tablo 18’de sunulmustur.

Tablo 18. Catiyma Alt Boyutuna Yonelik Egitim Durumuna Gére Ogretmen
Goriiglerine Iliskin ANOVA Sonuglari

Varyansin Kaynagi Kareler Toplama  Kareler Ortalamasi1 sd F P
Gruplar Arasi 0,930 0,465 2 0,70 0,498
Grup I¢i 160,734 0,664 242

Toplam 161,663 244

“Catisma” alt boyutuna iliskin olarak Ogretmen goriislerinin aritmetik puan
ortalamas1 arasinda fark olmasina ragmen bu fark istatistiksel a¢idan anlamli degildir
[F(2,242)=0,70;p>0,05)].

4.2.4. Mesleki Kidem Degiskenine Gore Okul iklimine Iliskin Ogretmen
Goriisleri

Mesleki kidem degiskenine gore okul ikliminin alt boyutlarina iligkin 6gretmen

goriisleri tabloda sunulmustur.

Tablo 19. Demokratiklik ve Okula Adama Alt Boyutuna Y6nelik Mesleki Kideme Gore
Ogretmen Goriislerine iligkin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Mesleki Kidem

1-5y1l 35 4,14 0,53
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6-10 y1l 63 3,84 0,57

11-15y1l 68 3,97 0,54
16 yil ve stil 79 4,02 0,52
Toplam 245 3,98 0,54

“Demokratiklik ve okula adama” alt boyutuna iliskin 6gretmen goriisleri arasinda
mesleki kidemi 1-5 yil olan 6gretmenlerin(N=35) goriis ortalamasi X=4,14, mesleki
kidemi 6-10 y1l olan 6gretmenlerin(N=63) goriis ortalamas1 X=3,84,mesleki kidemi 11-
15 yilolan dgretmenlerin (N=68) goriis ortalamalar1 X=3,97 ve mesleki kidemi 16 yil ve
listii olan &gretmenlerin(N=79) goriis ortalamasi X=4,02’dir. Mesleki kideme gore
O0gretmen goriisleri arasinda aritmetik puanlari arasinda fark olup olmadigini belirlemek
icin ANOVA testinden yararlanilmistir. Test sonuglari Tablo 20°de sunulmustur.

Tablo 20. Demokratiklik ve Okula Adama Alt Boyutuna Yo6nelik Mesleki Kideme Gore
Ogretmen Goriislerine liskin ANOVA Sonuglar

Varyansin Kaynagl  Kareler Toplama  Kareler Ortalamas1 sd F P
Gruplar Arasi 2,228 0,743 3 2,520 0,059
Grup Igi 71,029 0,295 241
Toplam 73,257 244

“Demokratiklik ve okula adama” alt boyutuna iliskin olarak G&gretmen
goriislerinin aritmetik puan ortalamas: arasindaki fark istatistiksel agidan anlamli

degildir [F(3,241)=2,520;p>0,05)].

Tablo 21. Liderlik ve Etkilesim Alt Boyutuna Yonelik Mesleki Kideme Gore Ogretmen
Goriislerine Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Mesleki Kidem _

N X SS
1-5y1l 35 4,00 0,70
6-10 y1l 63 3,78 0,86
11-15 yul 68 3,75 0,71
16 yil ve tistii 79 3,92 0,67
Toplam 245 3,85 0,74
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“Liderlik ve etkilesim” alt boyutuna iligkin §gretmen goriisleri arasinda mesleki
kidemi 1-5 yil olan 6gretmenlerin(N=35) gériis ortalamas1 X=4,00, mesleki kidemi 6-10
y1l olan dgretmenlerin(N=63) goriis ortalamasi X=3,78, mesleki kidemi 11-15 yil olan
ogretmenlerin (N=68) goriis ortalamalar1 X=3,75 ve mesleki kidemi 16 yil ve iistii olan
ogretmenlerin(N=79) goriis ortalamast X=3,92’dir. Mesleki kideme gore Ofretmen
goriisleri arasinda aritmetik puanlar1 arasinda fark olup olmadigimi belirlemek ig¢in
ANOVA testinden yararlanilmistir. Test sonuglar1 Tablo 22°de sunulmustur.

Tablo 22. Liderlik ve Etkilesim Alt Boyutuna Yonelik Mesleki Kideme Gore Ogretmen
Goriislerine Iliskin ANOVA Sonuglari

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplaimi  Kareler Ortalamas1 Sd F P

Gruplar Arasi 2,207 0,736 3 1,331 0,265
Grup Ici 133,190 0,553 241
Toplam 135,398 244

“Liderlik ve etkilesim” alt boyutuna iligkin olarak 6gretmen goriislerinin aritmetik
puan ortalamasi arasinda fark olmasina ragmen bu fark istatistiksel acidan anlamli
degildir [F(3,241)=1,331;p>0,05)].

Tablo 23. Basar Etkenleri Alt Boyutuna Yonelik Mesleki Kideme Gore Ogretmen
Gériislerine Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Mesleki Kidem _

N X SS
1-5y1l 35 3,96 0,58
6-10 y1l 63 3,90 0,59
11-15 y1l 68 3,94 0,51
16 yil ve tistii 79 4,02 0,50
Toplam 245 3,96 0,54
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“Basar1 etkenleri” alt boyutuna iliskin 6gretmen goriisleri arasinda mesleki kidemi
1-5 yil olan dgretmenlerin(N=35) gériis ortalamasi X=3,96, mesleki kidemi 6-10 yil
olan dgretmenlerin(N=63) goriis ortalamas1 X=3,90, mesleki kidemi 11-15 yil olan
dgretmenlerin (N=68) goriis ortalamalar1 X=3,94 ve mesleki kidemi 16 yil ve iistii olan
ogretmenlerin(N=79) goriis ortalamast X=4,02’dir. Mesleki kideme gore Ofretmen
goriisleri arasinda aritmetik puanlari arasinda fark olup olmadigmi belirlemek icin

ANOVA testinden yararlanilmistir. Test sonuglar1 Tablo 24’de sunulmustur.

Tablo 24. Basar Etkenleri Alt Boyutuna Y&nelik Mesleki Kideme Gére Ogretmen
Goriislerine liskin ANOVA Sonuglar

Varyansin Kaynadi  Kareler Toplami1  Kareler Ortalamasi1 Sd F P

Gruplar Arasi 0,522 0,174 3 0,581 0,628
Grup Ici 72,110 0,299 241
Toplam 72,632 244

“Bagar1 etkenleri” alt boyutuna iliskin olarak Ogretmen goriislerinin aritmetik
puan ortalamasi arasinda fark olmasina ragmen bu fark istatistiksel agidan anlamli
degildir. [F(3,241)=0,581;p>0,05)].

Tablo 25. Samimiyet Alt Boyutuna Yénelik Mesleki Kideme Gore Ogretmen
Goriislerine Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Mesleki Kidem N < ss
1-5 yil 35 3,76 0,79
6-10 y1l 63 3,65 0,73
11-15 y1l 68 3,60 0,70
16 yil ve {istii 79 3,72 0,62
Toplam 245 3,67 0,70

“Samimiyet” alt boyutuna iligkin 6gretmen goriisleri arasinda mesleki kidemi 1-5
yil olan 6gretmenlerin(N=35) goriis ortalamas1 X=3,76, mesleki kidemi 6-10 yil olan

ogretmenlerin(N=63) goriis ortalamast X=3,65, mesleki kidemi 11-15 yil olan
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ogretmenlerin (N=68) goriis ortalamalar1 X=3,60 ve mesleki kidemi 16 yil ve iistii olan
ogretmenlerin(N=79) gorils ortalamas1 X=3,72’dir.Mesleki kideme gore Ogretmen
goriisleri arasinda aritmetik puanlar1 arasinda fark olup olmadigini belirlemek igin

ANOVA testinden yararlanilmistir. Test sonuglar1 Tablo 26’da sunulmustur.

Tablo 26. Samimiyet Alt Boyutuna Yonelik Mesleki Kideme Gore Ogretmen
Goériislerine Iliskin ANOVA Sonuglari

Varyansin Kaynagl  Kareler Toplamn  Kareler Ortalamas1 sd F P
Gruplar Arasi 0,761 0,254 3 0,514 0,673
Grup I¢i 118,869 0,493 241
Toplam 119,630 244

“Samimiyet”alt boyutuna iligkin olarak 6gretmen goriislerinin aritmetik puan
ortalamasi arasinda fark olmasina ragmen bu fark istatistiksel agcidan anlamli degildir

[F(3,241)=0,514;p>0,05)].

Tablo 27. Catisma Alt Boyutuna Yonelik Mesleki Kideme Gore Ogretmen Goriislerine
Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Mesleki Kidem N < ss
1-5y1l 35 2,13 0,84
6-10 y1l 63 2,58 0,81
11-15 yil 68 2,41 0,77
16 y1l ve tistii 79 2,31 0,80
Toplam 245 2,38 0,81

“Catisma” alt boyutuna iliskin 6gretmen goriisleri arasinda mesleki kidemi 1-5 yil
olan dgretmenlerin(N=35) goriis ortalamasi X=2,13, mesleki kidemi 6-10 yil olan
ogretmenlerin(N=63) goriis ortalamast X=2,58, mesleki kidemi 11-15 yil olan
ogretmenlerin (N=68) goriis ortalamalar1 X=2,41 ve mesleki kidemi 16 yil ve iistii olan
ogretmenlerin(N=79) goriis ortalamas1 X=2,31°dir. Mesleki kideme gore O6gretmen
goriigleri arasinda aritmetik puanlar1 arasinda fark olup olmadigimi belirlemek i¢in

ANOVA testinden yararlanilmigtir. Test sonuglar1 Tablo 28’de sunulmustur.
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Tablo 28. Catisma Alt Boyutuna Yo6nelik Mesleki Kideme Gore Ogretmen Gériislerine
[liskin ANOVA Sonuglari

Varyansin Kaynagl  Kareler Toplamn  Kareler Ortalamas1 Sd F P
Gruplar Arasi 5,237 1,746 3 2,689 0,047
Grup Igi 156,426 0,649 241
Toplam 161,663 244

“Catisma” alt boyutuna iliskin olarak Ogretmen goriislerinin aritmetik puan
ortalamasi arasindaki fark istatistiksel acidan anlamlidir. Bu fark mesleki kidemi 6-10

yil arasinda olan 6gretmenlerin lehinedir [F(3,241)=2,689;p<0,05)].

Tablo 29. Catisma Alt Boyutuna Yonelik Mesleki Kideme Gore Tukey Sonuglari

Mesleki Kidem Mesleki Kidemler Ortalamalar Standart Hata P
Arasindaki Fark
1-5 yil 6-10 y1l 0,45159* 0,16985 0,041

Okul ikliminin catigma alt boyutunun mesleki kideme gore hangi alt gruplar
arasinda farklilastigini belirlemek iizere yapilan Tek Yonlii Varyans Analizi (ANOVA)
sonrasi1 post-hocTukey testi sonucunda mesleki kidemi 1-5 ve 6-10 yi1l olan 6gretmenler
arasinda mesleki kidemi 6-10 yil olan 6gretmenler lehine istatistiksel olarak anlamli bir
farklilik saptanmistir. Bu durum, mesleki kidemi 1-5 yil olan 6gretmenlerin mesleki
kidemi 6-10 y1l olan 6gretmenlere gore daha fazla catigma yasadigini ortaya koymustur.

Diger alt boyutlar arasindaki farklilik istatistiksel agidan anlamli bulunmamastir.

4.2.5. Mevcut Okulda Cahsma Siiresi Degiskenine Gore Okul fkliminin

Diizeyine iliskin Ogretmen Goriisleri

Mevcut okulda ¢alisma siiresi degiskenine gore okul ikliminin alt boyutlarina

iliskin 6gretmen goriisleri tabloda sunulmustur.
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Tablo 30. Demokratiklik ve Okula Adama Alt Boyutuna Yonelik Mevcut Okulda
Calisma Siiresine Gore Ogretmen Goriislerine Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart
Sapma Sonuglar1

Mevcut Okulda

Calisma Siiresi N X SS
1-5yil 176 3,96 0,54
6-10 y1l 59 4,04 0,56
11-15 y1l 7 4,07 0,43
16-20 yil 3 3,66 0,83
Toplam 245 3,98 0,54

“Demokratiklik ve okula adama” alt boyutuna iligkin 6gretmen goriisleri arasinda
mevcut okulda calisma siiresi 1-5 yil olan 6gretmenlerin(N=176) goriis ortalamasi
X=3,96, 6-10 yil olan dgretmenlerin(N=59) goriis ortalamas1 X=4,04, 11-15 yil olan
ogretmenlerin  (N=7) goriis ortalamalar1 X=4,07 ve 16 yil ve iisti olan
ogretmenlerin(N=3) gériis ortalamas1 X=3,66 dir. Mevcut okulda galigma siiresine gore
Ogretmen goriisleri arasinda aritmetik puanlari arasinda fark olup olmadigini belirlemek
icin ANOVA testinden yararlanilmistir. Test sonuglar1 Tablo 31’te sunulmustur.

Tablo 31. Demokratiklik ve Okula Adama Alt Boyutuna Ydnelik Mevcut Okulda
Calisma Siiresine Gore Ogretmen Goriislerine Iliskin ANOVA Sonuglari

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplaim  Kareler Ortalamas1 Sd F p
Gruplar Arasi 0,653 0,218 3 0,723 0,539
Grup Igi 72,604 0,301 241
Toplam 73,257 244

“Demokratiklik ve okula adama” alt boyutuna iligkin olarak 6gretmen
goriislerinin aritmetik puan ortalamasi arasinda fark olmasina ragmen bu fark

istatistiksel acidan anlaml degildir [F(3,241)=0,723;p>0,05)].
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Tablo 32. Liderlik ve Etkilesim Alt Boyutuna Yonelik Mevcut Okulda Calisma
Siiresine Gore Ogretmen Goriislerine Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma
Sonuglart

Mevcut Okulda

Calisma Siiresi N X SS
1-5 y1l 176 3,84 0,76
6-10 y1l 59 3,87 0,70
11-15 yil 7 3,92 0,69
16-20 yil 3 3,83 0,44
Toplam 245 3,85 0,74

“Liderlik ve etkilesim” alt boyutuna iligkin 6gretmen goriisleri arasinda mevcut
okulda ¢alisma siiresi 1-5 y1l olan 6gretmenlerin(N=176) goriis ortalamas1 X=3,84, 6-10
yil olan &gretmenlerin(N=59) goriis ortalamas1 X=3,87, 11-15 yil olan gretmenlerin
(N=7) goriis ortalamalar1 X=3,92 ve 16 yil ve iistii olan dgretmenlerin(N=3) goriis
ortalamas1 X=3,83’tiir. Mevcut okulda caligma siiresine gore Ogretmen goriisleri
arasinda aritmetik puanlar1 arasinda fark olup olmadigimi belirlemek i¢cin ANOVA
testinden yararlanilmistir. Test sonuglar1 Tablo 33’da sunulmustur.

Tablo 33. Liderlik ve Etkilesim Alt Boyutuna Y6nelik Meveut Okulda Calisma
Siiresine Gore Ogretmen Goriislerine Iliskin ANOVA Sonuglari

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplamn  Kareler Ortalamasi sd F p
Gruplar Arasi 0,068 0,023 3 0,040 0,989
Grup Igi 135,330 0,562 241
Toplam 135,398 244

“Liderlik ve etkilesim” alt boyutuna iliskin olarak 6gretmen goriislerinin aritmetik
puan ortalamasi arasinda fark olmasina ragmen bu fark istatistiksel agidan anlamli

degildir [F(3,241)=0,040;p>0,05)].
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Tablo 34. Basar1 Etkenleri Alt Boyutuna Yo6nelik Mevcut Okulda Caligma Siiresine
Gore Ogretmen Gériislerine Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglar

Mevcut Okulda

Cahisma Siiresi N X sS
1-5 yil 176 3,93 0,56
6-10 yil 59 4,00 0,50
11-15y1l 7 4,10 0,40
16-20 y1l 3 4,08 0,14
Toplam 245 3,96 0,54

“Basar1 etkenleri” alt boyutuna iliskin 6gretmen goriisleri arasinda mevcut okulda
calisma siiresi 1-5 yil olan gretmenlerin(N=176) goriis ortalamas1 X=3,93, 6-10 yil
olan 6gretmenlerin(N=59) goriis ortalamas1 X=4,00, 11-15 yil olan gretmenlerin (N=7)
gorls ortalamalar1 X=4,10 ve 16 yil ve iistii olan dgretmenlerin(N=3) goriis ortalamasi
X=4,08dir.Mevcut okulda ¢alisma siiresine gdre 6gretmen goriisleri arasinda aritmetik
puanlar1 arasinda fark olup olmadigim1 belirlemek icin ANOVA testinden

yararlanilmistir. Test sonuglar1 Tablo 35’te sunulmustur.

Tablo 35. Basar1 Etkenleri Alt Boyutuna Yo6nelik Mevcut Okulda Calisma Siiresine
Gore Ogretmen Gériislerine Iliskin ANOVA Sonuglari

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplamn  Kareler Ortalamasi sd F p
Gruplar Arasi 0,425 0,142 3 0,472 0,702
Grup ici 72,207 0,300 241

Toplam 72,632 244

“Basar1 etkenleri” alt boyutuna iliskin olarak o6gretmen goriislerinin aritmetik
puan ortalamasi arasinda fark olmasina ragmen bu fark istatistiksel acidan anlamli

degildir [F(3,241)=0,472:p>0,05)].
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Tablo 36. Samimiyet Alt Boyutuna Ydnelik Meveut Okulda Calisma Siiresine Gére
Ogretmen Goriiglerine Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Mevcut Okulda

Cahisma Siiresi N < sS
1-5 yil 176 3,68 0,70
6-10 y1l 59 3,63 0,71
11-15y1l 7 3,90 0,62
16-20 yil 3 3,55 0,19
Toplam 245 3,67 0,70

“Samimiyet” alt boyutuna iliskin 6gretmen goriisleri arasinda mevcut okulda
calisma siiresi 1-5 yil olan gretmenlerin(N=176) goriis ortalamasi X=3,68, 6-10 yil
olan dgretmenlerin(N=59) goriis ortalamas1 X=3,63, 11-15 yil olan 6gretmenlerin (N=7)
goriis ortalamalar1 X=3,90 ve 16 yil ve iistii olan dgretmenlerin(N=3) goriis ortalamasi
X=3,55"tir. Mevcut okulda galisma siiresine gore dgretmen goriisleri arasinda aritmetik
puanlar1 arasinda fark olup olmadigim1 belirlemek icin ANOVA testinden
yararlanilmistir. Test sonuglar1 Tablo 37°de sunulmustur.

Tablo 37. Samimiyet Alt Boyutuna Y6nelik Mevcut Okulda Caligma Siiresine Gore
Ogretmen Goriislerine Iliskin ANOVA Sonuglari

VaryansinKaynagi  Kareler Toplamn  Kareler Ortalamas1 sd F p
Gruplar Arasi 0,541 0,180 3 0,365 0,778
Grup Ici 119,089 0,494 241
Toplam 119,630 244

“Samimiyet” alt boyutuna iligkin olarak O6gretmen goriislerinin aritmetik puan
ortalamas1 arasinda fark olmasina ragmen bu fark istatistiksel agidan anlamli degildir.

[F(3,241)=0,365;p>0,05)].
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Tablo 38. Catigma Alt Boyutuna Yonelik Meveut Okulda Caligsma Siiresine Gore
Ogretmen Goriiglerine Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Mevcut Okulda

Calisma Siiresi N X sS
1-5yil 176 2,38 0,82
6-10 y1l 59 2,39 0,78
11-15 y1l 7 2,39 0,95
16-20 y1l 3 2,41 0,14
Toplam 245 2,38 0,81

“Catisma” alt boyutuna iliskin 6gretmen goriisleri arasinda mevcut okulda ¢alisma
stresi 1-5 yil olan Ogretmenlerin(N=176) goriis ortalamas1 X=2,38, 6-10 yil olan
ogretmenlerin(N=59) goriis ortalamas1 X=2,39, 11-15 yil olan dgretmenlerin (N=7)
goriis ortalamalar1 X=2,39 ve 16 yil ve iistii olan dgretmenlerin(N=3) goriis ortalamasi
X=2,41"dir. Mevcut okulda ¢alisma siiresine gore 6gretmen goriisleri arasinda aritmetik
puanlar1 arasinda fark olup olmadigim1 belirlemek icin ANOVA testinden

yararlanilmistir. Test sonuglar1 Tablo 39°da sunulmustur.

Tablo 39. Catisma Alt Boyutuna Yonelik Mevcut Okulda Calisma Siiresine Gore
Ogretmen Goriislerine Iliskin ANOVA Sonuglari

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplam1  Kareler Ortalamas: sd F p
Gruplar Arasi 0,006 0,002 3 0,003 1,000
Grup I¢i 161,657 0,671 241
Toplam 161,663 244

“Catisma” alt boyutuna iliskin olarak O6gretmen goriislerinin aritmetik puan
ortalamas1 arasinda fark olmasina ragmen bu fark istatistiksel a¢idan anlamli degildir

[F(3,241)=0,003;p>0,05)].
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4.3.Uciincii Alt Amaca iliskin Elde Edilen Bulgular

Aragtirmanin  U¢lncl alt amacinda, ortaokul &grencilerinde istenmeyen

davraniglarin goriilme sikligina iligskin 6gretmen goriisleri ele alinmistir.

4.3.1. Ortaokul Ogrencilerinde istenmeyen Davramslarin Goriilme Sikhigina

Yonelik Ogretmen Goriislerine iliskin Bulgular

Arastirmanin bu bdliimiinde ortaokullarda istenmeyen 6grenci davraniglarinin
goriilme sikligma iliskin 6gretmen goriisleri “Bireyler Arasi Iliskiler”, “Smif Disi
Davraniglar” ve “Zarar Verici Davranislar” olmak iizere {i¢ boyutta incelenmistir. Bu
boliimde oncelikle her bir boyutun altinda yer alan davranislarin ortalama ve standart
sapmalar1 ele alinmig ve yorumlanmistir. Daha sonra alt boyutlara iligkin veriler analiz

edilmis ve yorumlanmuistir.

4.3.2. Ortaokullarda “Bireyler Arasi iliskiler” Boyutundaki istenmeyen

Davramslarin Goriilme Sikhgina iliskin Ogretmen Gériisleri

Ogretmenlerin ortaokullarda “Bireyler Arasi Iliskiler” boyutu ile ilgili istenmeyen

davraniglarin goriilme sikligina iligkin goriisleri Tablo-40’ta sunulmustur.

Tablo 40. Istenmeyen Ogrenci Davranis1 Bireyler Aras Iliskiler Alt Boyutuna Iliskin
Ogretmen Goriislerinin Dagilimi
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1.Arkadaslarina hakaret etmek 14,7 5,7 339 36,3 94 3,20
2.Arkadaslarina kars1 saygisiz 13,9 3,3 31,8 42,0 9,0 3,28
davranmak
3.Arkadaslarini taciz etmek 343 31,8 245 65 29 211

4. Arkadaslarinin ders caligmasim 13,1 11,8 39,6 314 4,1 3,01
engellemek

5.Arkadasglarmin esyalarimi izinsiz 11,0 17,6 46,9 20,0 45 2,89

kullanmak

6.Arkadaslartyla alay etmek 10,2 7,3 339 359 12,7 3,33
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7.Arkadaglariyla kavga etmek 10,2 6,1 351 36,7 11,8 3,33
8.Cinsiyet ayrimcilig1 yapmak 2000 245 36,3 151 4,1 2,58

9.Dedikodu yapmak 86 19,2 355 306 6,1 3,06

Tablo 40incelendiginde;

1. “Arkadaslarima hakaret etmek” maddesine Ogretmenlerin %14,7’si “hicbir
zaman”, %5,7’s1 “¢ok nadir”, %33,9’u “bazen”, %36,3’l “cogu zaman”, %9,4’1 “her
zaman” seklinde goriis bildirmistir.Bu maddeye iliskin 6gretmen goriislerinin aritmetik
ortalamas1 X=3,20’dir. Bu deger ogretmen goriislerinin ortalamasmm “bazen”
duzeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore Ogrencilerin bazen diizeyinde

arkadaslarina hakaret ettigi sdylenebilir.

2. “Arkadaslarma kars1 saygisiz davranmak™ maddesine dgretmenlerin %13,9’u
“hi¢bir zaman”, %3,3’1 “cok nadir”, %31,8’1 “bazen”, %42,0’si “cogu zaman”, %9,0’u
“her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin 6gretmen goriislerinin
aritmetik ortalamas1 X=3,28 dir. Bu deger dgretmen goriislerinin ortalamasinin “bazen”
diizeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gére Ogrencilerin bazen duzeyinde

arkadaslarina kars1 saygisiz davrandigi sdylenebilir.

3. “Arkadagslarini taciz etmek” maddesine 6gretmenlerin %34,3°1 “hi¢bir zaman”,
%31,8’1 “cok nadir”, %24,5’1 “bazen”, %6,5’1 “¢ogu zaman”, %2,9’u “her zaman”
seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin O0gretmen goriislerinin aritmetik
ortalamas1 X=2,11°dir. Bu deger 6gretmen goriislerinin ortalamasinin “cok nadir”
duzeyinde oldugunu goéstermektedir. Bulgulara gore 6grencilerin arkadaslarini ¢ok nadir

diizeyinde taciz ettigi soylenebilir.

4. “Arkadaglarinin ders ¢aligmasimi engellemek” maddesine &gretmenlerin
%13,1°1 “higbir zaman”, %11,8’1 “cok nadir”, %39,6’s1, “bazen”, %31,4’i “cogu
zaman”, %4,1’1 “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iligskin 6gretmen
goriislerinin aritmetik ortalamast X=3,01°dir. Bu deger &gretmen goriislerinin
ortalamasinin “bazen” duzeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gére dgrencilerin

bazen diizeyinde arkadaslarinin ders ¢alismasini engelledigi sGylenebilir.
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5. “Arkadaslarinin egyalarini izinsiz kullanmak” maddesine 6gretmenlerin
%11,0’1 “hi¢gbir zaman”, %17,6’s1 “cok nadir”, %46,9’'u “bazen”, %20,0’si “cogu
zaman”, %4,5’1 “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iligskin
ogretmenlerin goriislerinin ortalamas1 X=2,89°dur. Bu deger ogretmen goriislerinin
ortalamasinin “bazen” duzeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gére 6grencilerin

bazen duzeyinde arkadaslarinin esyalarini izinsiz kullandig1 sdylenebilir.

6. “Arkadaglariyla alay etmek” maddesine 6gretmenlerin %10,2°si  “hicbir
zaman”, %7,3’1 “cok nadir”, %33,9’u “bazen”, %35,9’u “cogu zaman”, %12,7’si “her
zaman” seklinde gorlis bildirmistir. Bu maddeye iliskin 6gretmenlerin goriislerinin
ortalamas1 X=3,33’tiir. Bu deger ogretmen goriislerinin ortalamasmm “bazen”
dizeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara goére Ogrencilerin bazen duzeyinde

arkadaslariyla alay ettigi soylenebilir.

7. “Arkadaslariyla kavga etmek” maddesine ogretmenlerin %10,2°si “higbir
zaman”, %6,1’1 “cok nadir”, %35,1°1 “bazen”, %36,7’si “cogu zaman”, %11,8’1 “her
zaman” seklinde goriis bildirmistir.Bu maddeye iliskin 6gretmen goriislerinin ortalamasi
X=3,33’tiir. Bu deger 6gretmen goriislerinin ortalamasiin “bazen” diizeyinde oldugunu
gostermektedir. Bulgulara gore 6grencilerin bazen dlizeyinde arkadaslariyla kavga ettigi

sOylenebilir.

8. “Cinsiyet ayrimciligi yapmak” maddesine 6gretmenlerin %20,0’si “higbir
zaman”, %24,5’1 “cok nadir”, %36,3’1 “bazen”, %15,1°1 “¢ogu zaman”, %4,1’1 “her
zaman” seklinde gorlis bildirmistir. Bu maddeye iligkin 6gretmen goriislerinin
ortalamas1 X=2,58’dir. Bu deger ogretmen goriislerinin ortalamasmm “bazen”
diizeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore Ogrencilerin bazen duzeyinde

cinsiyet ayrimcilig1 yaptiklar1 sdylenebilir.

9. “Dedikodu yapmak” maddesine Ogretmenlerin %38,6’s1 “hi¢bir zaman”,
%19,2’si “cok nadir”, %35,5’1 “bazen”, %30,6’s1 “¢cogu zaman”, %6,1’i “her zaman”
seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iligkin 6gretmen goriislerinin ortalamasi
X=3,06’dir. Bu deger 6gretmen goriislerinin ortalamasinin “bazen” diizeyinde oldugunu
gostermektedir. Bulgulara gore Ogrencilerin bazen duzeyinde dedikodu yaptigi

sOylenebilir.
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4.3.3. Ortaokullarda “Simf Dis1 Davramslar” Boyutundaki Istenmeyen

Davramislarin Goriilme Sikh@ina iliskin Ogretmen Gériisleri

Ortaokullarda “Siif Dis1 Davraniglar” boyutu ile ilgili istenmeyen davraniglarin

gorulme sikligina iliskin 6gretmen gorisleri Tablo-41’de sunulmustur.

Tablo41. Istenmeyen Ogrenci Davranisi Sinif Dis1 Davranislar Alt Boyutuna Iliskin
Ogretmen Goriiglerinin Dagilimi

c
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10.Mazereti olmadigi halde derse ge¢ 10,2 19,2 473 19,2 4,1 2,87

gelmek

11.0kul  yoneticilerine ve Ogretmene 17,1 29,4 37,6 13,1 29 255

saygisizlik yapmak
12.0kulda kiifurlt konugmak 102 14,7 335 31,8 98 316
13.0kulun arag-gerecine zarar vermek 10,6 16,3 396 273 6,1 3,02

14.0gretmenine ve arkadaglarma 11,0 29,8 46,9 11,4 0,8 2,61

guvenmemek

15.0ziirsiiz olarak devamsizlik yapmak 9,8 29,4 43,3 16,3 1,2 2,69
16.Sorumluluk almaktan kaginmak 9,0 14,7 465 27,3 2,42 2,99
17.Temizlik kurallarina uymamak 9,8 11,0 30,6 40,0 86 3,26

18.Uygun olmayan kilik kiyafet ile okula 11,0 14,3 30,2 36,3 82 3,16

gelmek

Tablo 41 incelendiginde;

10. “Mazereti olmadigr halde derse ge¢ gelmek” maddesine Ogretmenlerin
%10,2’si “higbir zaman”, %19,2’si “cok nadir”, %47,3’i “bazen”, %19,2’si “cogu
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zaman”, %4,1°1 “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin 6gretmen
goriislerinin ortalamas1 X=2,87°dir. Bu deger Ogretmen goriislerinin ortalamasinin
“bazen” duzeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara goére Ogrencilerin bazen

duzeyinde derse mazeretsiz ge¢ geldigi sdylenebilir.

11.“0Okul yoneticilerine ve oOgretmene saygisizlik yapmak” maddesine
ogretmenlerin %17,1’1 “hi¢bir zaman”, %29,4’ii “cok nadir”, %37,6’s1 “bazen”,
%13,1°1 “cogu zaman”, %2,9’u “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye
iliskin 6gretmen goriislerinin ortalamas1 X=2,55’tir. Bu deger 6gretmen goriislerinin
ortalamasinin  “cok nadir” dlzeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore
ogrencilerin okul yoneticilerine ve 6gretmenlere ¢ok nadir diizeyinde saygisizlik yaptigi

soylenebilir.

12. “Okulda kiifiirlii konusmak” maddesine Ogretmenlerin %10,2’si “hicbir
zaman”, %14,7’s1 “gok nadir”, %33,5’1 “bazen”, %31,8’1 “cogu zaman”, %9,8’1 “her
zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin 6gretmen goriislerinin
ortalamasi X=3,16’dir. Bu deger Ogretmen goriislerinin ortalamasmin “bazen”
diizeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gére Ogrencilerin bazen duzeyinde

okulda kiifiirlii konustugu soylenebilir.

13.“Okulun arag-gerecine zarar vermek” maddesine Ogretmenlerin %210,6’s1
“hi¢bir zaman”, %16,3’i “cok nadir”’, %39,6’s1 “bazen”, %27,3’0 “cogu zaman”,
%6,1°’1 “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin 6gretmen
goriislerinin ortalamas1 X=3,02°dir. Bu deger 6gretmen goriislerinin ortalamasinin
“bazen” duzeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara goére Ogrencilerin bazen

diizeyinde okulun arag-gerecine zarar verdigi soylenebilir.

14.“Ogretmenine ve arkadaglarina giivenmemek” maddesine &gretmenlerin
%11,0’1 “hicbir zaman”, %29,8’i “cok nadir”, %46,9’u “bazen”, %11,4’0 “cogu
zaman”, %0,8’1 “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin 6gretmen
goriislerinin ortalamas1 X=2,61’dir. Bu deger Ogretmen goriislerinin ortalamasinin
“bazen” duzeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore Ogrencilerin bazen

diizeyinde 6gretmenine ve arkadaslarina giivenmedigi soylenebilir.
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15.4Oziirsiiz olarak devamsizlik yapmak” maddesine ogretmenlerin %9,8’i
“hi¢bir zaman”, %?29,4’1 “¢cok nadir’, %43,3’i “bazen”, %16,3’U “cogu zaman”,
%1,2°si “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin 6gretmen
goriislerinin ortalamas1 X=2,69’dir. Bu deger Ogretmen goriislerinin ortalamasinin
“bazen” duzeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara goére Ogrencilerin bazen

diizeyinde 6ziirsiiz olarak devamsizlik yaptigi soylenebilir.

16.“Sorumluluk almaktan kaginmak” maddesine 6gretmenlerin %9,0’u “higbir
zaman”, %14,7’si “cok nadir”, %46,5’1 “bazen”, %27,3’U “cogu zaman”, %2,4’1i “her
zaman” seklinde gorlis bildirmistir. Bu maddeye iliskin Ogretmen goriislerinin
ortalamas1 X=2,99’dur. Bu deger ogretmen goriislerinin ortalamasinin  “bazen”
dizeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara goére Ogrencilerin bazen duzeyinde

sorumluluk almaktan kagindig: séylenebilir.

17.“Temizlik kurallarina uymamak” maddesine 6gretmenlerin %9,8’1 “higbir
zaman”, %11,0’1 “cok nadir”, %30,6’s1 “bazen”, %40,0’1 “cogu zaman”, %8,6’s1 “her
zaman” seklinde gorlis bildirmistir. Bu maddeye iliskin O0gretmen goriislerinin
ortalamast X=3,26’dir. Bu deger Ogretmen goriislerinin ortalamasmin “bazen”
duzeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore Ogrencilerin bazen diizeyinde

temizlik kurallarina uymadigi soylenebilir.

18.“Uygun olmayan kilik kiyafet ile okula gelmek” maddesine Ogretmenlerin
%111 “hi¢bir zaman”, %14,3’1 “cok nadir”, %30,2’si “bazen”, %36,3’U “cogu zaman”,
%8,2’si “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin 6gretmen
goriislerinin ortalamas1 X=3,16’dir. Bu deger 6gretmen goriislerinin ortalamasinin
“bazen” duzeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara goére Ogrencilerin bazen

diizeyinde uygun olmayan kilik kiyafetle okula geldigi soylenebilir.

4.3.4. Ortaokullarda “Zarar Verici Davramislar” Boyutundaki istenmeyen

Davramslarin Goriilme Sikhigia iliskin Ogretmen Géoriisleri

Ogretmenler ortaokullarda “Zarar Verici Davraniglar” boyutu ile Tlgili Istenmeyen

Davraniglarin Goriilme Sikligina iliskin goriisleri Tablo 42°de sunulmustur.
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'[ablo 42. Istenmeyen Ogrenci Davranis1 Zarar Verici Davranislar Alt Boyutuna Iliskin
Ogretmen Goriiglerinin Dagilimi
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19.Hirsizlik yapmak 216 584 151 29 2,0 2,05
20.0kul yoneticilerine, 6gretmenlere ve 54,3 37,1 5,7 1,2 16 158

diger personele saldirida bulunmak

21.0kula ahlaka aykiri yaymlar getirmek 70,6 23,3 3,3 1,6 12 1,39

22.0kulda yaralayici alet bulundurmak 34,3 490 139 1,2 16 1,86

Tablo42 incelendiginde;

19.“Hirsizlik yapmak” maddesine Ogretmenlerin %21,6’s1  “hi¢bir zaman”,
%58,4’1 “cok nadir”, %15,1°1 “bazen”, %2,9’u “cogu zaman”, %?2,0’si “her zaman”
seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iligkin Ogretmen goriislerinin ortalamasi
X=2,05’tir. Bu deger ogretmen goriislerinin ortalamasmin “cok nadir” dlzeyinde
oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore ogrencilerin ¢ok nadir duzeyinde hirsizlik

yaptig1 sdylenebilir.

20.“Okul yoneticilerine, 6gretmenlere ve diger personele saldirida bulunmak”
maddesine Ogretmenlerin %54,3’t “hi¢bir zaman”, %37,1’1 “cok nadir”, %35,7si
“bazen”, %1,2’si “gogu zaman”, %1,6’s1 “her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu
maddeye iliskin 6gretmen goriislerinin ortalamast X=1,58"dir. Bu deger 6gretmen
goriislerinin  ortalamasinin  “higbir zaman” duzeyinde oldugunu gostermektedir.
Bulgulara gore 6grencilerin hicbir zaman dlzeyinde okul yoneticilerine, 6gretmenlere

ve diger personele saldirida bulunmadigi soylenebilir.

21.“Okula ahlaka aykir1 yaymlar getirmek” maddesine dgretmenlerin %70,6°s1
“hi¢bir zaman”, %23,3°1 “cok nadir”, %3,3’1 “bazen”, %1,6’s1 “cogu zaman”, %1,2°’s1

“her zaman” seklinde goriis bildirmistir. Bu maddeye iliskin 6gretmen goriislerinin
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ortalamas1 X=1,39’dur. Bu deger dgretmen goriislerinin ortalamasinin “hi¢bir zaman”
dizeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore oOgrencilerin higbir zaman

duzeyinde okula aykir1 yayin getirmedigi s6ylenebilir.

22.“Okulda yaralayici alet bulundurmak” maddesine Ogretmenlerin %34,3’i
“hi¢bir zaman”, %49,0’u “¢ok nadir”, %13,9’u “bazen”, %1,2’si “¢ogu zaman”,
%1,6’s1“her zaman” seklinde gorlis bildirmistir. Bu maddeye iliskin 6gretmen
goriislerinin ortalamas1 X=1,86"dir. Bu deger dgretmen goriislerinin ortalamasmin “gok
nadir’ dizeyinde oldugunu gostermektedir. Bulgulara gore ogrencilerin okulda ok

nadir diizeyinde yaralayici alet bulundurdugu sdylenebilir.
4.4. Dordiincii Alt Amaca Iliskin Bulgular

Aragtirmanin  dordiincii alt amacinda, ortaokul Ogrencilerinde istenmeyen
davraniglarin goériilme sikligina yonelik 6gretmen goriisleri bagimsiz degiskenlere gore

ele alinmistir.

4.4.1. Ortaokul Ogrencilerinde istenmeyen Davramslarin Goriilme Sikhgina
fliskin Ogretmen Goriislerinin, Cinsiyet, Egitim Durumu, Kidem ve Mevcut

Okulda Calisma Siiresi Degiskenlerine Gore Bulgular

Arastirmanin bu bdliimiinde ortaokullarda istenmeyen 6grenci davraniglarinin
goriilme sikligina iligkin 6gretmen gorisleri cinsiyet, egitim durumu, kidem ve mevcut

okulda ¢alisma siiresi degiskenlerine gore analiz edilmistir.

4.4.2 Cinsiyet Degiskenine Gore istenmeyen Ogrenci Davramisi Diizeyine

fliskin Ogretmen Goriisleri

Cinsiyet degiskenine gore istenmeyen 6grenci davranisi diizeyinin alt boyutlarina

iliskin 6gretmen goriisleri Tablo-43’te sunulmustur.
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Tablo 43. Cinsiyete Gore Ogretmen Gériislerine iliskin T-Testi Sonuglar

Cinsiyet N X SS
Bireyler Arasi Iliskiler Kadin 123 3,15 0,83
Erkek 122 2,80 0,87
Smif Dig1 Davraniglar Kadin 123 3,01 0,75
Erkek 122 2,83 0,81
ZararVerici Davraniglar Kadin 123 1,73 0,63
Erkek 122 1,71 0,71

Istenmeyen 6grenci davramislarmin “bireyler arasi iliskiler” alt boyutuna yonelik
cinsiyete gore dgretmen goriisleri incelendiginde kadin 6gretmenlerin (N=123) goriis
ortalamasinin X=3,15, erkek dgretmenlerin(N=122) gériis ortalamasi ise X=2,80 oldugu
goriilmektedir. Kadin ve erkek oOgretmen goriisleri arasinda goriislerinin aritmetik
ortalamasi farkli olmasina ragmen bu farklilik istatistiksel agidan anlamli degildir [t
(243)=3,179, p>0,05]. Ancak her iki gruptaki 6gretmenlerin goriis ortalamalar1 “bazen”
diizeyine karsilik gelmektedir.

Istenmeyen &grenci davranislarinm simf disi davranislar alt boyutuna ydnelik
cinsiyete gore 6gretmen gorisleri incelendiginde kadin 6gretmenlerin (N=123) goriis
ortalamasimin X=3,01, erkek dgretmenlerin(N=122) goriis ortalamas1 ise X=2,83 oldugu
goriilmektedir. Kadin ve erkek ogretmen goriisleri arasinda goriislerinin aritmetik
ortalamasi farkli olmasina ragmen bu farklilik istatistiksel acidan anlamli degildir [t
(243)=1,847, p>0,05]. Ancak her iki gruptaki 6gretmenlerin goriis ortalamalar1 “bazen”
diizeyine karsilik gelmektedir.

Istenmeyen &grenci davramiglarinin zarar verici davranislar alt boyutuna yonelik
cinsiyete gore 6gretmen goriisleri incelendiginde kadin 6gretmenlerin (N=123) goriis
ortalamasinin X=1,73, erkek dgretmenlerin(N=122) gériis ortalamasi ise X=1,71 oldugu
goriilmektedir. Kadin ve erkek ogretmen goriisleri arasinda goriislerinin aritmetik
ortalamasi farkli olmasina ragmen bu farklilik istatistiksel acidan anlamli degildir [t
(243)=0,167, p>0,05]. Ancak her iki gruptaki 6gretmenlerin goriis ortalamalar1 “hicbir

zaman” diizeyine karsilik gelmektedir.
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4.4.3. Egitim Durumu Degiskenine Gore Istenmeyen Ogrenci Davranisi

Diizeyine fliskin Ogretmen Goriisleri

Egitim durumu degiskenine gore istenmeyen Ogrenci davranisi diizeyinin alt

boyutlara iliskin 6gretmen goriisleri tablolarda sunulmustur.

Tablo 8.Bireyler Arasi Iliskiler Alt Boyutuna Yonelik Egitim Durumuna Gore
Ogretmen Goriislerine Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglar1

Egitim Durumu

N X SS
Lisans 222 2,99 0,85
Yuksek Lisans 21 2,78 1,02
Doktora 2 3,38 0,23
Toplam 245 2,98 0,86

“Bireyler arasi iligkiler” alt boyutuna iliskin 6gretmen goriisleri arasinda egitim
durumu lisans olan gretmenlerin(N=222) goriis ortalamas1 X=2,99, yiiksek lisans olan
ogretmenlerin(N=21) goriis ortalamas1 X=2,78 ve egitim durumu doktora olanlarin
(N=2) goriis ortalamalar1 X=3,38’dir. Egitim durumuna gore Ogretmen goriisleri
arasinda aritmetik puanlar1 arasinda fark olup olmadigimi belirlemek icin ANOVA

testinden yararlanilmistir. Test sonuglar1 Tablo 45°te sunulmustur.

Tablo 45. Bireyler Arasi Iliskiler Alt Boyutuna Yénelik Egitim Durumuna Gore
Ogretmen Goriislerine Iliskin ANOVA Sonuglari

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplaimi  Kareler Ortalamas1 sd F p
Gruplar Arasi 1,219 0,609 2 0,805 0,448
Grup I¢i 183,128 0,757 242
Toplam 184,347 244

“Bireyler arasi iligkiler” alt boyutuna iligkin olarak O6gretmen goriislerinin
aritmetik puan ortalamasi arasinda fark olmasina ragmen bu fark istatistiksel agidan

anlamli degildir [F(2,242)=0,805;p>0,05)].
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Tablo 9.Simif Dis1 Davranislar Alt Boyutuna Yénelik Egitim Durumuna Gére Ogretmen
Goriislerine Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Egitim Durumu

N X SS
Lisans 222 2,94 0,78
Yuksek Lisans 21 2,69 0,90
Doktora 2 3,00 0,31
Toplam 245 2,92 0,79

“Smuf dis1 davraniglar” alt boyutuna iliskin 6gretmen goriisleri arasinda egitim
durumu lisans olan dgretmenlerin(N=222) goriis ortalamas1 X=2,94, yiiksek lisans olan
ogretmenlerin(N=21) goriis ortalamas1 X=2,69 ve egitim durumu doktora olanlarin
(N=2) goriis ortalamalar1 X=3,00’tiir. Egitim durumuna gore Ogretmen goriisleri
arasinda aritmetik puanlar1 arasinda fark olup olmadigini belirlemek icin ANOVA
testinden yararlanilmistir. Test sonuglar1 Tablo 47°de sunulmustur.

Tablo 10. Sinif Dis1 Davranislar Alt Boyutuna Yonelik Egitim Durumuna Gore
Ogretmen Goriislerine liskin ANOVA Sonuglart

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplaimi  Kareler Ortalamas1 sd F p
Gruplar Arasi 1,210 0,605 2 0,968 0,381
Grup I¢i 151,302 0,625 242
Toplam 152,512 244

“Sif dis1 davraniglar” alt boyutuna iligkin olarak 6gretmen goriislerinin aritmetik
puan ortalamasi arasinda fark olmasina ragmen bu fark istatistiksel agidan anlaml

degildir [F(2,242)=0,968;p>0,05)].

84



Tablo 11. Zarar Verici Davraniglar Alt Boyutuna Yo6nelik Egitim Durumuna Gdore
Ogretmen Goriiglerine Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglari

Egitim Durumu

N X SS
Lisans 222 1,73 0,66
Yuksek Lisans 21 1,64 0,81
Doktora 2 2,00 0,00
Toplam 245 1,72 0,67

“Zarar verici davraniglar” alt boyutuna iliskin 6gretmen goriisleri arasinda egitim
durumu lisans olan 6gretmenlerin(N=222) goriis ortalamas1 X=1,73, yiiksek lisans olan
ogretmenlerin(N=21) gériis ortalamas1 X=1,64 ve egitim durumu doktora olanlarin
(N=2) goriis ortalamalar1 X=2,00’dir. Egitim durumuna gdre ogretmen goriisleri
arasinda aritmetik puanlar1 arasinda fark olup olmadigimi belirlemek icin ANOVA
testinden yararlanilmistir. Test sonuglar1 Tablo 49°da sunulmustur.

Tablo 12. Zarar Verici Davraniglar Alt Boyutuna Y6nelik Egitim Durumuna Gore
Ogretmen Goriislerine Iliskin ANOVA Sonuglart

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplamn  Kareler Ortalamas1 sd F P
Gruplar Arasi 0,303 0,152 2 0,329 0,720
Grup Igi 111,624 0,461 242
Toplam 111,928 244

“Zarar verici davraniglar” alt boyutuna iliskin olarak o6gretmen goriislerinin
aritmetik puan ortalamasi arasinda fark olmasina ragmen bu fark istatistiksel agidan

anlamli degildir [F(2,242)=0,329;p>0,05)].
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4.4.4 Mesleki Kidem Degiskenine Gore Istenmeyen Ogrenci Davramsi

Diizeyine fliskin Ogretmen Goriisleri

Mesleki Kidem degiskenine gore istenmeyen Ogrenci davranisi diizeyinin alt

boyutlarina iliskin 6gretmen goriisleri tablolarda sunulmustur.

Tablo 13. Bireyler Aras: iliskiler Alt Boyutuna Yénelik Mesleki Kideme Gére
Ogretmen Goriislerine Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglar1

Mesleki Kidem _

N X SS
1-5 yil 35 2,67 0,96
6-10 y1l 63 3,09 0,90
11-15y1l 68 3,11 0,80
16 yil ve stii 79 2,91 0,81
Toplam 245 2,98 0,86

“Bireyler arasi iligkiler” alt boyutuna iligskin 6gretmen goriisleri arasinda mesleki
kidemi 1-5 yil olan 6gretmenlerin(N=35) goriis ortalamasi X=2,67, 6-10 yil olan
ogretmenlerin(N=63) goriis ortalamas1 X=3,09, 11-15 yil olan 6gretmenlerin (N=68)
goriis ortalamalar1 X=3,11 ve 16 yil ve iistii olan 6gretmenlerin(N=79) gériis ortalamas1
X=2,91"dir. Mesleki kideme gore Ogretmen goriisleri arasinda aritmetik puanlari
arasinda fark olup olmadigini belirlemek i¢in ANOVA testinden yararlanilmistir. Test

sonuglar1 Tablo 51°de sunulmustur.

Tablo 14. Bireyler Arasi Iliskiler Alt Boyutuna Y énelik Mesleki Kideme Gore
Ogretmen Goriislerine Iliskin ANOVA Sonuglari

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplamn _ Kareler Ortalamas: sd F P
Gruplar Arasi 5,747 1,916 3 2,585 0,054
Grup I¢i 178,600 0,741 241
Toplam 184,347 244
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“Bireyler arasi iligkiler” alt boyutuna iligkin olarak Ogretmen goriislerinin
aritmetik  puan  ortalamasi1 arasindaki  fark istatistiksel ~a¢idan  anlamli
degildir[F(3,241)=2,585;p>0,05)].

Tablo 15.S1nif Dis1 Davranislar Alt Boyutuna Yénelik Mesleki Kideme Gore Ogretmen
Gériislerine Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglar

Mesleki Kidem

N X SS
1-5 yil 35 2,55 0,89
6-10 y1l 63 3,06 0,82
11-15 yil 68 3,06 0,74
16 yil ve stii 79 2,86 0,69
Toplam 245 2,92 0,79

“Smif dis1 davranislar” alt boyutuna iligkin 6gretmen goriigleri arasinda mesleki
kidemi 1-5 yil olan ogretmenlerin(N=35) goriis ortalamasi X=2,55, 6-10 yil olan
ogretmenlerin(N=63) goriis ortalamasi X=3,06, 11-15 yil olan 6gretmenlerin (N=68)
gorils ortalamalar1 X=3,06 ve 16 yil ve iistii olan 6gretmenlerin(N=79) goriis ortalamasi
X=2,86"dir. Mesleki kideme gore ogretmen goriisleri arasinda aritmetik puanlar
arasinda fark olup olmadigini belirlemek icin ANOVA testinden yararlanilmistir. Test

sonuglar1 Tablo 53’te sunulmustur.

Tablo 16. Sinif Dis1 Davranislar Alt Boyutuna Yonelik Mesleki Kideme Gére Ogretmen
Goriislerine Iliskin ANOVA Sonuglari

Varyansin Kaynagi  Kareler Toplama  Kareler Ortalamas1 sd F p
Gruplar Arasi 7,521 2,507 3 4,167 0,007
Grup I¢i 144,992 0,602 241
Toplam 152,512 244
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“Smif dis1 davraniglar” alt boyutuna iliskin olarak 6gretmen goriislerinin aritmetik
puan ortalamasi arasinda istatistiksel acidan anlamli bir fark vardir. Bu fark mesleki

kidemi 6-10 ve 11-15 yil olan d6gretmenlerin lehinedir [F(3,241)=4,167;p<0,05)].

Tablo 17. Sinif Dig1 Davraniglar Alt Boyutuna Yonelik Mesleki Kideme Gore Tukey
Sonuglart

Mesleki Mesleki Kidemler Ortalamalar Standart Hata P
Kidem Arasindaki Fark
1-5y1l 6-10 yil 0,50617* 0,16352 0,012
1-5yil 11-15 y1l 0,50817* 0,16136 0,010

Istenmeyen dgrenci davramislarinin “simf dis1 davramslar” alt boyutunun mesleki
kideme gore hangi alt gruplar arasinda farklilastigini belirlemek iizere yapilan Tek
Yonlii Varyans Analizi (ANOVA) sonrast post-hocTukey testi sonucunda mesleki
kidemi 1-5,6-10 ve 11-15 yil olan 6gretmenler arasinda mesleki kidemi 6-10 ve 11-15
yil olan &gretmenler lehine istatistiksel olarak anlamli bir farklilik saptanmistir. Bu
durum, mesleki kidemi 1-5 yil olan 6gretmenlerin mesleki kidemi 6-10 ve 11-15 yil
olan Ogretmenlere gore istenmeyen sinif dis1 davraniglarla daha fazla karsilastigini
ortaya koymustur. Diger alt boyutlar arasindaki farklilik istatistiksel agidan anlaml
bulunmamastir.

Tablo 18. Zarar Verici Davraniglar Alt Boyutuna Yo6nelik Mesleki Kideme Gore
Ogretmen Goriislerine Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma Sonuglar1

Mesleki Kidem _

N X SS
1-5 yil 35 1,65 0,98
6-10 y1l 63 1,68 0,53
11-15 yil 68 1,84 0,68
16 y1l ve tistii 79 1,68 0,59
Toplam 245 1,72 0,67
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“Zarar verici davraniglar” alt boyutuna iligkin 6gretmen goriisleri arasinda mesleki
kidemi 1-5 yil olan &gretmenlerin(N=35) goriis ortalamasi X=1,65, 6-10 yil olan
ogretmenlerin(N=63) goriis ortalamas1 X=1,68, 11-15 yil olan 6gretmenlerin (N=68)
gorils ortalamalar1 X=1,84 ve 16 yil ve iistii olan 6gretmenlerin(N=79) gériis ortalamasi
X=1,68"dir.Mesleki kideme gore Ofretmen goriisleri arasinda aritmetik puanlar
arasinda fark olup olmadigini belirlemek igin ANOVA testinden yararlanilmistir. Test
sonuclar1 Tablo 56’da sunulmustur.

Tablo 19. Zarar Verici Davraniglar Alt Boyutuna Yo6nelik Mesleki Kideme Gore
Ogretmen Goriislerine liskin ANOVA Sonuglar

Varyansin Kaynagl Kareler Toplamn  Kareler Ortalamas1 sd F p
Gruplar Arast 1,457 0,486 3 1,060 0,367
Grup Ici 110,470 0,458 241
Toplam 111,928 244

“Zarar verici davraniglar” alt boyutuna iliskin olarak o6gretmen goriislerinin

aritmetik puan ortalamasi arasinda fark olmasina ragmen bu fark istatistiksel acidan
anlamli degildir [F(3,241)=1,060;p>0,05)].

4.4.5Mevcut Okulda Calisma Siiresi Degiskenine Gore Istenmeyen Ogrenci

Davramsi Diizeyine Iliskin Ogretmen Goriisleri

Mevcut okulda caligma siiresi degiskenine gore istenmeyen 0grenci davraniginin

alt boyutlarma iligkin 6gretmen goriisleri tabloda sunulmustur.

89



Tablo 20. Bireyler Aras: iliskiler Alt Boyutuna Yénelik Mevcut Okulda Calisma
Siiresine Gore Ogretmen Goriislerine Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma
Sonuglart

Mevcut Okulda

Calisma Siiresi N X SS
15 yil 176 2,98 0,87
6-10 y1l 59 2,98 0,87
11-15 yil 7 2,80 0,02
16-20 yil 3 2,88 0,72
Toplam 245 2,98 0,86

“Bireyler arasi iligkiler” alt boyutuna iliskin 6gretmen goriisleri arasinda mevcut
okulda ¢alisma siiresi 1-5 y1l olan 6gretmenlerin(N=176) goriis ortalamas1 X=2,98, 6-10
yil olan &gretmenlerin(N=59) goriis ortalamas1 X=2,98, 11-15 yil olan gretmenlerin
(N=7) goriis ortalamalar1 X=2,80 ve 16 yil ve iistii olan 6gretmenlerin(N=3) goriis
ortalamas1 X=2,88°dir. Mevcut okulda galigma siiresine gore Ogretmen goriisleri
arasinda aritmetik puanlar1 arasinda fark olup olmadigimi belirlemek i¢cin ANOVA
testinden yararlanilmistir. Test sonuglar1 Tablo 58°de sunulmustur.

Tablo 21. Bireyler Arasi iliskiler Alt Boyutuna Y®6nelik Mevcut Okulda Calisma
Siiresine Gore Ogretmen Goriislerine Iliskin ANOVA Sonuglar

Varyansin Kaynagl Kareler Toplamn  Kareler Ortalamas1 sd F p
Gruplar Arast 0,246 0,082 3 0,108 0,956
Grup I¢i 184,101 0,764 241
Toplam 184,347 244

“Bireyler arasi iligkiler” alt boyutuna iligkin olarak O6gretmen goriislerinin
aritmetik puan ortalamasi arasinda fark olmasina ragmen bu fark istatistiksel agidan

anlamli degildir [F(3,241)=0,108;p>0,05)].
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Tablo 22. Sinif Dig1 Davraniglar Alt Boyutuna Yonelik Mevcut Okulda Calisma
Siiresine Gore Ogretmen Goriislerine Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma
Sonuglart

Mevcut Okulda

Calisma Siiresi N X sS
1-5yil 176 2,91 0,79
6-10 y1l 59 2,98 0,80
11-15y1l 7 2,77 0,81
16-20 y1l 3 3,07 0,23
Toplam 245 2,92 0,79

“Smif dis1 davraniglar” alt boyutuna iliskin 6gretmen goriisleri arasinda mevcut
okulda ¢alisma siiresi 1-5 y1l olan 6gretmenlerin(N=176) goriis ortalamas1 X=2,91, 6-10
yil olan &gretmenlerin(N=59) goriis ortalamas1 X=2,98, 11-15 yil olan gretmenlerin
(N=7) goriis ortalamalar1 X=2,77 ve 16 yil ve iistii olan 6gretmenlerin(N=3) goriis
ortalamast X=3,07°dir. Mevcut okulda galigma siiresine gore Ogretmen goriisleri
arasinda aritmetik puanlar1 arasinda fark olup olmadigimi belirlemek i¢cin ANOVA
testinden yararlanilmistir. Test sonuglar1 Tablo 60°ta sunulmustur.

Tablo 23. Sinif Dig1 Davraniglar Alt Boyutuna Yonelik Mevcut Okulda Calisma
Siiresine Gore Ogretmen Goriislerine Iliskin ANOVA Sonuglart

Varyansin Kaynagl Kareler Toplamn  Kareler Ortalamasi sd F p
Gruplar Arast 0,477 0,159 3 0,252 0,860
Grup I¢i 152,036 0,631 241
Toplam 152,512 244

“Sinif dis1 davraniglar” alt boyutuna iliskin olarak 6gretmen goriislerinin aritmetik
puan ortalamasi arasinda fark olmasina ragmen bu fark istatistiksel agidan anlamli

degildir [F(3,241)=0,252;p>0,05)].
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Tablo 24. Zarar Verici Davraniglar Alt Boyutuna Yo6nelik Mevcut Okulda Caligma
Siiresine Gore Ogretmen Goriislerine Iliskin Aritmetik Ortalama ve Standart Sapma
Sonuglart

Mevcut Okulda

Calisma Siiresi N X sS
1-5 yil 176 1,72 0,68
6-10 y1l 59 1,77 0,70
11-15y1l 7 1,57 0,44
16-20 y1l 3 1,50 0,00
Toplam 245 1,72 0,67

“Zarar verici davraniglar” alt boyutuna iliskin 6gretmen goriisleri arasinda mevcut
okulda ¢alisma stiresi 1-5 yil olan 6gretmenlerin(N=176) goriis ortalamas1 X=1,72, 6-10
yil olan &gretmenlerin(N=59) goriis ortalamas1 X=1,77, 11-15 yil olan 6gretmenlerin
(N=7) goriis ortalamalar1 X=1,57 ve 16 yil ve iistii olan 6gretmenlerin(N=3) goriis
ortalamas1 X=1,50"dir. Mevcut okulda caligma siiresine gore Ogretmen goriisleri
arasinda aritmetik puanlar1 arasinda fark olup olmadigimi belirlemek icin ANOVA
testinden yararlanilmistir. Test sonuglar1 Tablo 62°de sunulmustur.

Tablo 25. Zarar Verici Davraniglar Alt Boyutuna Y6nelik Meveut Okulda Calisma
Siiresine Gore Ogretmen Gorlislerine Iliskin ANOVA Sonuglari

Varyansin Kaynagl Kareler Toplamn  Kareler Ortalamas1 sd F p
Gruplar Arast 0,444 0,148 3 0,320 0,811
Grup I¢i 111,483 0,463 241
Toplam 111,928 244

“Zarar verici davraniglar” alt boyutuna iliskin olarak o6gretmen goriislerinin
aritmetik puan ortalamasi arasinda fark olmasina ragmen bu fark istatistiksel acidan

anlamli degildir [F(3,241)=0,320;p>0,05)].
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4.5. Besinci Alt Amaca iliskin Bulgu

4.5.1. Ortaokullarda Okul iklimi ile istenmeyen Ogrenci Davramislarinin
Goriilme Siklig1 Arasindaki iliskiye Yonelik Ogretmen Goriislerine liskin

Bulgular

Tablo 26.0kul Iklimi ve Istenmeyen Ogrenci Davranislarinin Goriilme Siklig1

Arasindaki Iliski (Pearson Korelasyon Analizi)

Istenmeyen

Okul iklimi  Davramslar

Okul iklimi Pearson Correlation 1 -,265™
(Demokratiklik ve Okula Sig. (2-tailed) ,000
Adama, Liderlik ve
Etkilesim, Basar1 N 245 245
Etkenleri, Samimiyet,

Catigma)

Istenmeyen Davranislar Pearson Correlation -,265™ 1
(Bireyler Aras1 iligkiler, Sig. (2-tailed) ,000

Smif Dig1 Davraniglar, N 245 245

Zarar Verici Davranislar)

Tablo 63°te okul iklimi ile istenmeyen Ogrenci davraniginin goriilme sikligi
arasindaki iligkide negatif yonlii (-265) korelasyon oldugu gorilmektedir. Okul
ikliminin bilesenleri olan yonetici, 6gretmen ve velinin koordineli calismasi ve
ogrencilerin istek ve beklentilerinin, okulun ve sosyal ¢evrenin sartlarinin g6z 6niinde
bulundurulmasmin ortaya ¢ikaracagi olumlu okul iklimi istenmeyen &grenci

davraniglarinin azalmasini saglayacaktir.
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BESINCI BOLUM
TARTISMA, SONUC VE ONERILER

Bu boélimde bulgulardan elde edilen sonuglar tartisilarak literatiirdeki drneklerle
desteklenmistir. Birinci boliimde okul iklimine ikinci boliimde de istenmeyen 6grenci
davraniglarina iligskin 6gretmen goriislerinin cinsiyet, egitim durumu, mesleki kidem ve
mevcut okulda ¢alisma siiresine gore nasil degistigi tartisilmistir. Tartisma sonucunda

ogretmenlere rehberlik edebilecegi diisiliniilen oneriler sunulmustur.

1.0rtaokullarda Okul iklimine iliskin Ogretmen Goériislerinin Tartisma ve

Sonuglar:

Okul iklimine iliskin 6gretmen goriislerinin demokratiklik ve okula adama, liderlik ve
etkilesim, basar1 etkenleri, samimiyet alt boyutlarina goére ¢ogunlukla; catigma alt
boyutuna gore nadiren oldugu goriilmektedir. Bu sonuglara gore yonetici, 6gretmen ve
Ogrenci 1iliskilerinin demokratik ve saygi cergevesinde oldugu soylenebilir. Okul
miidiiriiniin yonetimsel becerileri adil ve girisken seklinde tanimlanabilir. Ogretmen ve
ogrencilerin basar1 odakli ve sorumluluk sahibi oldugu sonucuna ulasilabilir.
Ogretmenlerin okul icinde ve disinda kendi aralarindaki iletisimin basarili oldugu;
gruplasma, iletisim sorunlar1 ya da disiplin sorunlar1 yasanmadig1 sonucuna ulasilabilir.
Senel (2016)da ¢alismasinda 6gretmenlerin 1yi anlasan, ders disinda akademik anlamda
bilgi alisverisinde bulunan, alanlarinda kendilerini yeterli gdren ve gorevlerini yerine
getirmede istekli olan 6gretmenler olarak tanimladiklar1 sonucuna ulagsmistir. Sentiirk
(2012) galismasinda okul iklimine iliskin 6gretmenlerin algilarinda, 6gretmenlerin grup
olarak davranislarinda moral boyutunun en yiiksek ¢6ziilme boyutunun en diisiik oldugu
sonucuna ulagmistir. Tablo 27°de 6gretmenlerin okul iklimine iliskin nitel verileri
incelendiginde goriislerinin genel olarak olumlu oldugu goériilmektedir. Ogretmenler
cogunlukla okul midiirlerinin yonetimsel becerilerini  olumlu  bulduklarimi
belirtmislerdir. Okullarda demokratik bir iklim oldugunu belirten 6gretmenler 6nemli
kararlar1 okul yonetimi ile birlikte aldiklarim belirtmislerdir. Ogretmenlerin yarisi baska
bir okulda ¢aligmak istemedigini kendi okulundan memnun oldugunu belirtirken diger
yarist da imkanlart iyi, ulasimi kolay, sinif mevcudu az, okul yonetiminin anlayish

oldugu okullarda c¢alismak istediklerini belirtmiglerdir. Okul idaresi ile Ogretmen
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arasinda da saygi ve hosgorii cergevesinde iyi iliskiler kuruldugu goriilmektedir.
Ogretmen eger yonetici olsaydi sorusuna verilen yanitlara bakildiginda &gretmenlerin

adil ve demokratik bir yonetim anlayisini benimsedikleri goriilmektedir.

2.0rtaokul Okul Iklimine Iliskin Ogretmen Gériislerinin, Cinsiyet, Egitim
Durumu, Mesleki Kidem ve Mevcut Okulda Calisma Siiresi Degiskenlerine Gore

Tartisma ve Sonuclar

Okul iklimini paydaslarin egitim-6gretim faaliyetlerine yaptig1 katkilar olarak
tanimlanirsa; yonetici 6gretmen ve velinin siiregte aktif rol tistlendiginden s6z edilebilir
Ozellikle 6gretmen yonetici arasindaki uyum, saghkli iletisim kurma becerisi olumlu
okul iklimine katki saglayacaktir. Arastirma sonuglarina gore ortaokullarda okul
ikliminin  olumlu  diizeyde oldugu belirlenmistir. Ogretmenlerin  karar alma
mekanizmalarinda s6z hakki oldugu, okul yonetimi ve 6gretmenlerle etkilesim icinde
olduklari, okuldaki ¢alisanlarin sorumluluklarini yerine getirdikleri, ¢alisanlarin samimi

bir ortamda calistiklar1 ve ¢atismanin yasanmadigi bir okul atmosferinden s6z edilebilir.

Aragtirma kapsaminda okul ikliminde ogretmen gorislerinin cinsiyete gore
degisip degismedigi sorgulanmistir. Okul iklimine iliskin Ogretmen goriisleri
incelendiginde cinsiyete gore istatistiksel agidan farklilasma oldugu goriilmektedir.
Okul iklimi 6lgeginin cinsiyete gore alt boyutlar1 incelendiginde 6gretmenlerin katilim
duzeylerinin“Demokratiklik ve Okula Adama”, “Liderlik ve Etkilesim”, “Basar1
Etkenleri”, “Samimiyet” boyutlari “¢ogu zaman”; diizeyinde, “Catisma” boyutu ise
“Nadiren” diizeyindedir. Bu sonuglara goére, okullarda olumlu bir iklim oldugu
sOylenebilir. Okul iklimi o6l¢eginin “Demokratiklik ve Okula Adama”, “Basari
Etkenleri”, “Samimiyet” ve “Catigma” alt boyutlarna iliskin cinsiyete gore dgretmen
gorilisleri arasinda istatistiksel agidan anlamli farka rastlanmamistir. “Liderlik ve
Etkilesim” alt boyutuna yonelik kadin ve erkek goriisleri arasinda arasindaki fark
anlamlidir. Bu fark, erkek 6gretmenlerinin lehinedir. Erkek 6gretmenler okul miidiirii-
ogretmen iliskisini kadin 6gretmenlere gore daha basarili bulmaktadir. Bu sonucun
birgok nedeni olabilir. Yoneticilerin ¢ogunlugu erkek oldugu icin erkek 6gretmenlerle
daha 1iyi iletisim kurduklari ve bunun sonucunda kendilerini daha rahat hissettikleri
sOylenebilir. Dolayisiyla erkek 6gretmenlerin, ¢ogunlugunu erkeklerin olusturdugu okul
madurlerinin yaninda kendilerini rahat hissetmeleri boyle bir sonucun ¢ikmasina neden
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olabilir. Kadin ogretmenlerin erkeklere gore daha ayrintili ve titiz degerlendirme
yapiyor olmasi da sonucu etkileyen nedenler arasindadir. Arastirmada “Liderlik ve
Etkilesim” alt boyutuna iliskin sonuglarda, kadin 6gretmenlerin okul miidiirlerine
isteklerini rahat iletmedikleri, karar almada goriislerinin yeterli diizeyde dikkate
alinmadigi, kendilerine adil davranilmadigi, okuldaki sorunlarin kendileriyle agik bir
sekilde tartisilmadigi sonucu ¢ikarilabilir. Toplumsal cinsiyet esitligini goz ardi eden ve
kadinlarin karar alma mekanizmalarinda yer edinmesinden hosnut olmayan erkek
miidiirler de bu sonucun ortaya c¢ikma sebebi olabilirler. Giimiis’iin (2020) ilkokul
Ogretmenleri ile yliriittiigii arastirmanin sonucuna gore kadin 6gretmenler okul i¢inde
erkek ogretmenlere gore daha fazla yildirma davranisina maruz kalmislardir. Ozcan
(1999) arastirmasinda erkeklerin dayanisma iginde olduklarini, grup olarak hareket
ettiklerini, birbirlerini kardes iliskisi i¢inde desteklediklerini ve aralarina bir kadinin

girmesinden rahatsiz olduklarini belirtmektedir.

Cinsiyete gore, okul iklimine iliskin 6gretmen goriisleri arasinda anlamli farkin
olmadig1 arastirmalara literatiirde ulasiimaktadir. Ornegin Sezgin ve Kiling (2011)
yaptiklar1 arastirmada,ogretmenlerin okul iklimine iligkin goriigleri ile cinsiyetleri
arasinda anlamli bir farklihiga rastlanmamustir. Cinsiyete gore, okul iklimine iliskin
O0gretmen goriisleri arasinda anlamlhi farkin olmadigi baska arasgtirma sonuglarina da
rastlanmaktadir (Giinbay1,2005, Avci, 2015). Colak’in (2017) arastirmasina gore erkek
Ogretmenler, kadin Ogretmenlere gore daha fazla umursamaz davraniglar
sergilemektedir. Varli(2015) arastirmasinda kadin 6gretmenlerin, erkek Ogretmenlere
gore aralarinda daha samimi ortamlar kurdugu distiniiliirse, okul iklimini daha samimi
bulduklar goriisiinii desteklemektedir.

Igili literatur incelendiginde okul iklimine iliskin 6gretmen goriislerinin cinsiyet
degiskenine gore degistigine iliskin sonuclara da rastlanmaktadir. Aydin
(2011),tarafindan yapilan arastirmada oOgretmenlerin okul iklimi algilamalar;
cinsiyetlerine gore farklilastigini gostermektedir. Baska bir arastirmada da uygulanan
Olgegin baz1 alt boyutlarinda ogretmenlerin okul iklimine iligkin goriislerinin
cinsiyetlerine  gore anlamhi  farklilik  gosterdigi  goriilmektedir  (Aydogan,
2019).Eksi(2006) yaptig1 arastirmada kadin ogretmenlerin  galistigi  kurumdaki

Ogretmenlerin davranislarin1 daha samimi bulduklar1 sonucuna ulagmistir. Bas’in (2012)
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arastirmasinda ise cinsiyete gore okul iklimi ve alt boyutlariyla ilgili 6gretmen goriisleri
arasinda “yakindan kontrol” alt boyutu diginda anlamli bir fark olmadigi goriilmiistiir.
Bagka bir (Acet,2006) arastirmada 6gretmenlerin ¢alistiklar1 okulun iklimine iliskin
goriisleri arasinda iletisim ve insan iliskileri boyutunda anlamli bir fark bulunmaktadir.
Bu farka gore erkek ogretmenler, kadin 6gretmenlere gore okul iklimini daha olumlu
bulmaktadir. Okul iklimi ve cinsiyet iligkisine iligkin farkli arastirma sonuglarinin
olmasi, arastirmanin dogasinda vardir. Ciinkii 6gretmen goriisleri, kiiltiir, sosyal ve

ekonomik durum, aragtirmanin yapildig1 y1l gibi farkli degiskenlerden etkilenmektedir.

Arastirmada cinsiyet degiskenine gore sonuclar incelendiginde dikkat ¢eken bir
husus okul iklimi 6lgeginin “Catigma” alt boyutunda ortalamanin “Nadiren” diizeyinde
olmasidir. Bu sonug, okullarda gergin bir atmosferi bulunmadigi, disiplin sorunlarinin
yaygin olarak goriilmedigi, okul calisanlar1 arasinda sosyal gruplagsmalarin olmadigi ve
okullarda galisanlar arasinda iletisim sorunlarmin yasanmadigini gostermektedir. Bu
durum okullar agisindan énemli bir kazanim sayilmaktir. Clnkd olumlu okul ikliminde,
okul caligsanlar1 arasinda kararlarin nasil alinacagi, olaylar karsisinda nasil hareket
edilecegi, nelere 6nem verilip nelere 6nem verilmeyecegi, hangi durumlarda nasil tepki

verileceg8i konularinda ortak bir anlayisin olustugu sdylenebilir (Balci, 1993).

Okul ikliminin “Demokratiklik ve Okula Adama”, “Liderlik ve Etkilesim”,
“Bagar1 Etkenleri”, “Samimiyet” ve “Catisma” alt boyutlarina iliskin egitim durumuna
gore 6gretmen goriisleri arasinda istatistiksel agidan anlamli farka rastlanmamistir. Varlh
(2015) arastirmasinda yiiksek lisans mezunu olan o&gretmenlerin lisan mezunu
ogretmenlere gore, okul ikliminin destekleyicilik boyutuna iliskin algilarinin, gére daha
yiiksek oldugu sonucuna ulagmistir. Bunun nedeni deneyimli ve akademik kariyeri olan
ogretmenlerin okulda daha fazla destek goérmeleri olabilir. Aver’nin  (2015)
arastirmasina gore lisans ve On lisans, yiiksek lisans ile On lisans egitimi almig
Ogretmenlerin goriisleri arasinda anlamli bir fark vardir. Bas’in (2012)arastirmasinda
egitim duruma gore, okul ikliminin 6gretmen davranislariyla ilgili alt boyutlarina iligkin
samimi alt boyutu disinda, Ogretmen goriisleri arasindaki fark anlamli degildir.
Arastirmalar incelendiginde egitim durumuna goére okul iklimi algisinin farklilasmadigi
gorilmektedir. Okul ikliminin olumlu ya da olumsuz algilanmasi 6gretmenlerin iletisim

tarzlarina, bakis acilarina, okula katkilarina ve yoneticinin destekleyici liderlik
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ozelliginin olup olmadigina baglidir. Egitim durumu degiskeni 6gretmenin okul iklimi
algisindan ziyade mesleki yeterliligini etkilemektedir. Sinif yonetimi, egitim araglarini
kullanma ve gelistirme, 68rencinin ilgi ve ihtiyaglarini belirleyebilme konularinda daha

verimli olduklar1 sylenebilir.

Okul ikliminin “Demokratiklik ve Okula Adama”, “Liderli ve Etkilesim”, “Basar1
Etkenleri” ve “Samimiyet” alt boyutlarina iliskin mesleki kideme gbre &gretmen
goriisleri arasinda istatistiksel agidan anlamli farka rastlanmamistir. “Catisma” alt
boyutuna yonelik 1-5 ve 6-10 yil mesleki kideme gore 6gretmen goriisleri arasindaki
fark anlamlidir. Mesleki kidemi 1-5 ve 6-10 olan 6gretmenlerin goriisleri arasindaki
fark meslege yeni baslayan 0gretmenlerin kidemli 6gretmenlere gore okul icerisinde
daha fazla catisma yasadigr seklinde yorumlanabilir. Bu durum yeni baglayan
Ogretmenlerin adaptasyon siirecinde olumsuz durumlarla bas etmekte zorlandiginm
sOylenebilir. Sezgin ve Kiling’in(2011) yaptigr calismada mesleki kideme gore okul
iklimine iligkin 6gretmen gortisleri arasinda anlamli bir farka rastlanmamistir. Benzer
bir ¢alismada (Bas, 2012)6gretmen gortisleri arasinda mesleki kideme gore anlamli bir
fark bulunamamustir. Ogretmenlerin aritmetik ortalama puanlari, “engelleme” alt boyutu
disinda, birbirine yakindir. Varli (2015) arastirmasinda mesleki kidemi az olan
ogretmenlerin fazla olan 6gretmenlere gére okul iklimini, daha sinirlayic1 bulduklarim
belirtmistir. Bunun nedeni, gen¢ ve deneyimsiz Ogretmenlere okulda daha fazla
sorumluluk verilmesi olabilir. Geng 6gretmenler yasli 6gretmenlere gore kendilerini
baski altinda hissedebilirler. Kidemi yiiksek ve yasgl 6gretmenlerin okul iklimini samimi
bulduklar1 sdylenebilir. Acet (2006) arastirmasina gore meslek kidemi 1-5 yil olan
Ogretmenlerin okul iklimine iligkin goriisleri, demokratiklik ve karara katilma
boyutunda mesleki kidemi 6-10 y1l olan 6gretmenlere gére daha olumludur. Avc1(2015)
arastirmasinda da mesleki kideme gore farklilik goriilmektedir. 0-1 yil ile 3-5 yil
arasinda; 3-5 yil ile 11 yil ve istii arasinda anlamli bir farklhilik gézlenmistir. Eksi
(2006) arastirmasinda moral alt boyutundall yil ve istii kideme sahip 6gretmenler
lehine anlaml1 bir fark vardir. Ogretmenlerin lisans egitimi siiresince edindikleri bilgiler
ideali yansittig1 i¢in is hayatina entegre olmaya calistiklar1 ilk yillarda adaptasyon
sorunu yasayabilirler. Okuldaki ilk yillarinda ¢evreyi tanima, is ve islemler hakkinda

bilgi edinme, Ogretmenlerle iletisim kurmaya g¢alisma, sinif yonetimini saglama gibi
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konularda deneyimleyerek 6grenmeye calisirlar. Bu siirecte okul iklimine katki
saglamada daha isteklidirler. YoOneticinin verdigi tiim gorevleri yerine getirmeye
calisirlar. Bu siirecte lisans siirecinde edindikleri bilgileri is hayatina aktarma, 6gretmen
ve yoneticilerle etkili iletisim kurma, demokratik siireclere aktif katilma misyonunu
edinirler. Mesleki kidem arttikga d6gretmenler sinif yonetimi ve alan bilgisi konusunda
bilgi ve becerilerini aktarmada daha basarili olabilirler. Catisma ¢ézme konusunda

meslege yeni baglayan 6gretmenlere gore daha etkin olabilirler.

Okul ikliminin “Demokratiklik ve Okula Adama”, “Liderlik ve Etkilesim”,
“Bagart Etkenleri”, “Samimiyet” ve “Catisma” alt boyutlarina iliskin mevcut okulda
calisma siiresine gore 6gretmen gorlsleri arasinda istatistiksel agidan anlamli farka
rastlanmamistir. Alanyazinda yapilan c¢alismalarda benzer sonucglara rastlamak
miimkiindiir. Sezgin ve Kiling’in (2011) yaptig1 calismada da mevcut okulda calisma
stiresine gore anlamli bir farka rastlanmamistir. Benzer bir sonug¢ Eksi (2006) tarafindan
da tespit edilmistir. Arastirmada mevcut okulda g¢alisma siiresine gore Ogretmen
davraniglarinda hem “Engellenme” hem de “Moral” alt boyutunda farklilasmaya
rastlanmistir. Acet’in (2006) arastirmasinda 6gretmenlerin mevcut okulda ¢alisma stiresi
arttikga okul iklimine iliskin algilarmin olumlu hale geldigi goriilmektedir. Kavgaci
(2010) arastirmasinda okul ikliminin samimiyet boyutunda benzer sonuglara ulagsmistir.
Bu sonucun ortaya ¢ikma nedeni mevcut okulda uzun siire gorev yapan 6gretmenlerin
okula aligmalar1 ve okulu benimsemeleridir. Mevcut okulda uzun siire gérev yapan
ogretmenlerin oOrgiit kiiltiirii ve okulun bulundugu cevrenin kosullar1 hakkinda bilgi
edinmis olmalar1 da okul iklimine yonelik olumlu algiya sahip olmalarini saglayabilir.
Ancak literatiirde mevcut okulda c¢alisma siiresine gore okul iklimine iliskin 6gretmen
gorlisleri arasinda anlamli farklilagmanin olduguna iliskin arastirma sonuglar
mevcuttur. Ornegin Avcr (2015) tarafindan yapilan arastirmada mevcut okulda ¢alisma
siresine gOre Ogretmen goriisleri arasinda anlamli  farkliliga rastlanmustir.
Arastirmamizin sonuglar1 degerlendirildiginde okul iklimi algist mevcut okulda ¢alisma
stiresine gore degismemektedir. Mevcut okulda caligmaya yeni baslayan ve belli bir
siiredir ¢caligmaya devam eden Ogretmenin ortak beklentisi oldugu i¢in okul iklimine
bakis acisinin benzer oldugu goriilmektedir. Ogretmenler, mesleki doyum, demokratik

katilim, sayginlik, kendini ifade edebilirlik, moral ve motivasyon, destekleyici tutum,
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performansi ve verimi arttirict ¢caligmalar beklentisi icerisindedirler. Bu beklentilerin
belli bir oranda karsilandig1 okullarda 6gretmenlerin galisma stiresi kag¢ yil olursa olsun
okula baghlig1 artacaktir. Her okulunun iklimi, firsat ve ihtiyaclarn farklhidir.
Yoneticilerin de bunun bilincinde olarak 6gretmenlerin ihtiyaglarina yonelik onlemler

almas1 beklenmektedir.

3.0rtaokullarda Tstenmeyen Ogrenci Davramslarma iliskin Ogretmen

Goriislerine Iliskin Tartisma Ve Sonuclar

Istenmeyen 6grenci davramislarina iliskin 6gretmen goriislerinin bireyler arasi
iligkiler ve siif dis1 davraniglar alt boyutuna gore bazen, zarar verici davraniglar alt
boyutlarina gore hi¢bir zaman oldugu goriilmektedir. Buna gore 6grencilerin bazen sinif
icinde arkadaglarini rahatsiz edici davranista bulunduklari, derse yonelik saygisiz tutum
sergiledikleri sdylenebilir. Ancak hicbir zaman okul yoneticisi, personeli ya da
Ogretmenine yonelik bireysel olumsuz bir tutum sergilemedikleri goriilmiistiir.
Ogretmen goriisiine gdre Ogrenciler higbir zaman yaralayic1 alet ve ahlaka aykiri

yayinlar1 okulda bulundurmamastir.

Sayin (2001) arastirmasinda Ogrencilerin derste arkadaslarin1 sikayet etme,
gurultd yapma ve arkadaslarina bagirma, izinsiz konusma davraniglar1 sergiledikleri
sonucuna ulagmistir. Siyez (2009) arastirmasinda Ogretmen goriislerine gore lise
ogrencilerinin derslere kars1 ilgisiz olma, derste izin almadan konusma, kopya ¢ekme
kiifiir etme, el sakalar1 yapma, lakap takma ya da arkadaslarina fiziksel siddet uygulama

davraniglarini sergiledikleri sonucuna ulagmistir.

4.0rtaokul Istenmeyen Ogrenci Davramsina iliskin Ogretmen Gériislerinin,
Cinsiyet, Egitim Durumu, Mesleki Kidem ve Mevcut Okulda Cahsma Siiresi

Degiskenlerine Gore Tartisma ve Sonugclar

Arastirmaya katilan Ogretmenlerin cinsiyetine gbre istenmeyen Ogrenci
davramiglarmin “Bireyler Aras1 Iliskiler”, “Smif Dis1 Davranislar” boyutlar1 “bazen”;
“Zarar Verici Davranislar” boyutu ise “hi¢bir zaman” diizeyindedir. Istenmeyen 6grenci
davraniglarinin alt boyutlarina iliskin 6gretmen goriislerinin cinsiyete gore ortalamalari
istatistiksel acidan anlamli degildir. Ogretmen goriislerine gore ogrenciler bazen

arkadaslarini rahatsiz etmektedir ve okul kurallarina uymamaktadir. Istenmeyen dgrenci
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davraniglar1 Olgeginin alt boyutlar1 incelendiginde Ogretmenler Ogrencilerin higbir
zaman hirsizlik yapmadiklarini, okula yaralayici alet getirmediklerini ve bagkalarina

fiziksel siddet uygulamadiklarin1 diigtinmektedirler.

Cinsiyete gore istenmeyen Ogrenci davraniglarinin goriilme sikliginda farklilasma
olmamasi1 6grencilerin d6gretmenin cinsiyetine degil 6gretmenin davranisina gore tepki
gelistirmesiyle yorumlanabilir. Ogretmenin tavri, dersi aktaris bicimi Ogrenciye
yaklasimi &grencinin davramislarii yonlendirebilir. Istenmeyen 6grenci davranisinin
nedenleri siralandiginda okul i¢i, okul dis1 ve Ogrenciden kaynaklanan nedenler
olabilecegi vurgulanmisti. Ogrencinin okul disinda yasadiklarimi ya da kisisel
sorunlarini1 okula yansitmasi yoluyla da istenmeyen davranig goriilebilir. Bu durumda

onemli olan 6gretmenin cinsiyeti degil 6grenci davranisini nasil karsiladigidir.

Literatir incelendiginde istenmeyen Ogrenci davranislarina iliskin 6gretmen
goriislerinin cinsiyete gore degistigine iliskin sonuglara rastlanmaktadir. Ozdas (2018)
tarafindan yapilan arastirmada cinsiyete gore 0gretmen gorlsleri arasinda anlamli fark
tespit edilmistir. Bu fark erkek 6gretmenler lehine tespit edilmistir. Arastirma sonucuna
bakildiginda kadin Ogretmenlerin erkek Ogretmenlere gore istenmeyen davranislarla
daha sik karsilastiklar1 goriilmektedir. Erkek 6gretmenlerin lehine olan bu durum erkek
ogretmenlerin kadin 6gretmenlere gore daha otoriter oldugu sonucuna baglanmaistir.
Cebeci (2017) yaptig1 arastirmada istenmeyen 6grenci davranislarina yonelik cinsiyet
acisindan anlaml bir farklilik vardir. Arastirma sonuclarina gére istenmeyen Ogrenci
davranislariyla karsilasma sikligr kadin 6gretmenlerde erkek o6gretmenlere gére daha
fazladir. Bu durumun nedeni erkek Ogretmenlerin otorite figiirii olarak goriilmesi ve
cezalandirma yontemlerini daha sik kullanmasi olarak gosterilebilir. Kadin
ogretmenlerin yumusak huylu olmasi, cezalandirma yerine Onleyici ydntemler
kullanmaya calismasi, ana¢ davraniglar sergilemesi istenmeyen davranigin ortaya cikis
nedenleri arasinda gosterilebilir. Dogan (2016) da o6grencilerin kadin 6gretmenlere
saygisizlik yaptigi sonucuna ulagmistir. Karakas’in (2005)arastirmasinda 6gretmenlerin
cinsiyetine gore, “Dersi kaynatmaya calisma” IOD *da anlamli farklilik bulunmus olup,
erkek ogretmenlerde (X =2,39) daha fazla gézlendigi ifade edilmistir. Sakallioglu’nun
(2014)arastirmasinda bayan Ogretmenlerin erkek Ogretmenlere gore istenmeyen

davraniglarla daha sik karsilastiklar1 ortaya ¢ikmistir.Ancak aradaki fark anlaml
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degildir. Bu sonuglara gore kadin 6gretmenlerin istenmeyen 6grenci davraniglariyla
karsilagma sikliklar1 erkek 6gretmenlere gore daha fazladir. Erkek 6gretmenlerin otorite
figliri olmast ve kadin oOgretmenlerin davraniglarinin 1limli olmasi 6grencilerin
Ogretmenlere yonelik davraniglarini belirlemektedir. Alanyazinda istenmeyen Ogrenci
davraniglarinin  goriilme sikligina iliskin cinsiyete gore anlamli bir fark olmadig:
sonuglar da vardir. Balay&Saglam (2008), Tolunay (2008), Ekici&EKici (2014), Cayak
(2015), Cebeci (2016),Hanedar (2018), Turan (2019) yaptiklar1 arastirmalarda
istenmeyen 6grenci davranislarinin goriilme sikligina iliskin cinsiyete gore anlamli bir
fark olmadig1 sonucuna ulagsmislardir. Bu sonuca gore Ogrenci davranislarini
ogretmenin cinsiyeti belirlememektedir. Ogretmenin kadin ya da erkek olmasi
Ogrencilerin istenmeyen davranis sergilemelerinde belirleyici bir etken degildir. Yakin
zamanlarda yapilan arastirmalarin sonucglarindaki farklilagma, arastirmanin yapildig
bolgedeki Ogrencilerin kadin 6gretmene iligkin algilarinin degiskenlik gostermesinin

neticesi olabilir.

Istenmeyen &grenci davramislarmin  “Bireyler Arasi Iligkiler”, “Smif Dist
Davraniglar” ve “Zarar Verici Davranislar” alt boyutlarina iliskin egitim durumuna gore
Ogretmen goriisleri ortalamalar1 arasinda istatistiksel acidan anlamli bir farka
rastlanmamustir. Literatirde istenmeyen Ogrenci davraniglarinin goriilme sikligina
iliskin Ogretmen goriislerinin egitim durumuna gore farklilik gosterdigi sonucuna
ulasilan galigmalar bulunmaktadir. Balay ve Saglam’in (2008) arastirmalarinda 6n lisans
dizeyinde egitim almig Ogretmenlerin lisansiistii egitim almis Ogretmenlere gore
istenmeyen Ogrenci davranislarina iliskin olumsuz tutum i¢inde olduklar1 sonucuna
ulagilmistir. Senay (2011) arastirmasinda egitim durumuna gore Ogretmen goriisleri
arasindaki fark yiiksek Ogrenim goren yonetici ve Ogretmenler lehine anlamlidir.
Yiiksek ogretim goren ogretmenler bilgi, beceri ve tecriibelerini sinif ortamina tagiyarak
istenmeyen davraniglarin ortaya ¢ikmasini onleyecek tedbirler almaktadirlar. Karakas
(2005) aragtirmasinda lisans ve lisansiistii egitim almis Ogretmenler Ggrencilerin
istenmeyen davraniglariyla basa ¢ikma yontemlerini kullanmada daha basarili olduklar
sonucuna ulasmistir. Egitim fakiiltesi veya lisansiistii egitim alan 6gretmenler egitim
psikolojisi alanindaki bilgi ve deneyimlerini 6grencilere yonelik Onleyici disiplin

yontemlerini gelistirmekte kullanmaktadirlar. Empati kurmak, o6grenci ile birebir
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iletisime ge¢mek, sorunlarini anlamaya c¢alismak ve ¢oziim yollar1 aramak gibi
Ogrenciyi kazanmaya yonelik girisimlere bagvurmaktadirlar. Yiksel (2005), Tolunay
(2008), Hanedar (2018) arastirma sonuglarina gore istenmeyen 6grenci davraniglarinin
goriilme sikligma iliskin 6gretmen goriisleri arasindaki fark egitim durumuna gore

anlaml degildir.

Istenmeyen &grenci davranislarinin “Bireyler Arasi iliskiler” ve “Zarar Verici
Davraniglar” alt boyutlarina iliskin mesleki kideme gore 6gretmen goriisleri arasinda
istatistiksel acidan anlamli bir farka rastlanmamistir. “Sinif Dig1 Davraniglar” alt
boyutuna iligkin mesleki kidemi 1-5 yil olan 6gretmenlerle mesleki kidemi 6-10 ve 11-
15 yil olan Ggretmenlerin goriis ortalamalar1 arasinda anlamli bir fark vardir. Bu fark
mesleki kidemi 1-5 yil olan Ogretmenlerin lehinedir. Mesleki kidemi 1-5 yil olan
ogretmenler 6grencilerin cinsiyet ayrimciligi ve dedikodu yaptigini, okul yoneticilerine
ve dgretmenlere saygisizca davrandigini, derse ge¢ gelmeyi aliskanlik haline getirdigini,
okulda kiifiirlii konustugunu, okulun arag-gerecine zarar verdigini, dgretmenine ve
arkadaslarina glivenmedigini, sorumluluk almaktan ka¢indigini, temizlik kurallarina
uymadigini, oziirsiiz devamsizlik yaptigini ve okula uygun olmayan kilik kiyafetle
geldigini diigiinmektedir. Bu durum meslege yeni baslayan oOgretmenlerin 6grenci
davraniglarina yonelik daha detayli analizler yaptigint ve mesleki kidemi artan
Ogretmenlerin  deneyim kazandik¢a bazi davramglari gormezden  geldigini

gostermektedir.

Literatiirde bu sonucu destekleyen ¢aligmalar mevcuttur. Ornegin Ozdas (2018) benzer
bir sonuca ulagmistir. Buna gore mesleki kidemi fazla olan 6gretmenlerin istenmeyen
Ogrenci davraniglariyla daha seyrek karsilastigi goriilmektedir. Bu durum 6gretmenlerin
mesleki deneyimlerini ¢aligma hayatlarina aktarmalarindan kaynaklandig diisiiniilebilir.
Cebeci (2017) de arastirmasinda 6gretmenlik meslegine yeni baslayan 6gretmenlerin
kidemli Ogretmenlere gore istenmeyen Ogrenci davranislarina yonelik olumsuz bir
tutuma sahip olduklar1 sonucuna ulagsmistir. Senay(2011) arastirmasinda meslege yeni
baglayan Ogretmenlerin kidemli Ogretmenlere gore Ogrencilere daha 1limh
yaklastiklarini1 6grencilerin de bu durumu kendi lehine kullandigini belirtmistir. Ayrica
arastirmasinda mesleki kidemi 6 yil ve alti olan Ogretmenlerin istenmeyen Ogrenci

davraniglariyla karsilasma sikliginin daha fazla oldugu sonucuna ulasmistir. Bu
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durumun nedeni olarak da Ogretmenlerin lisans egitimi boyunca aldiklar1 egitimi
uygulamaya dokebilecek alanin olmamasi gosterilebilir. Goreve yeni baslayan
O0gretmenlerin bocalama yasadigini, 6gretmenlerin simif disiplini konusunda eksik
kaldigin1 savunulmustur. EKici&EKici’nin (2014) arastirmasimna gore Smf igi
istenmeyen davranislarin goriilme sikliginda mesleki tecribesi fazla olan 6gretmenler
lehine bir fark vardir. Sayin (2001), Yiiksel (2005), Tolunay (2008), Sakallioglu (2014),
Hanedar (2018), Turan (2019) arastirmalarinda istenmeyen Ogrenci davraniginin
goriilme sikligina iliskin 6gretmen goriislerinin arasindaki farkin mesleki kideme gore

anlamli olmadig1 sonucuna ulagsmislardir.

Istenmeyen 6grenci davranislarinin “Bireyler Arasi iliskiler”, “Sinif Dis1 Davranislar”
ve “Zarar Verici Davraniglar” alt boyutlarina iliskin mevcut okulda ¢alisma siiresine
gore Ogretmen goriisleri ortalamalar1 arasinda istatistiksel agidan anlamli bir farka
rastlanmamistir. Arastirma sonucuna goére mevcut okulda ¢alisma siiresi istenmeyen
ogrenci davramiglariin - goriilme sikligina iliskin belirleyici bir etken olarak
goriilmemektedir. Ogretmenlerin okulda ¢alisma siireleri degiskenlik gosterebilir. Okul
icerisinde ilk atama ile goreve baglayan Ogretmen olabilecegi gibi bes yildan fazla
stiredir mevcut okulda galismaya devam eden 6gretmen de olabilir. Ancak énemli olan
caligma siiresi degil bu sire iginde okulu ne kadar sahiplendikleridir. Okulu sahiplenen
ogretmenler, dgrencileriyle daha yakindan ilgilenerek 6grencilerin ilgi ve ihtiyaglarini
belirleyebilir. Istenmeyen o6grenci davranisi sergileyen &grencilerin  sorunlarini
belirlemeye galisarak ¢6ziim igin Onleyici tedbirler alabilirler. Sinif ve okul kurallar
ogrenciye bildirilebilir ve 6grencinin bu kurallara uyup uymadig: takip edilebilir. Bu
tedbirler sayesinde Ogrenciler okulu benimser ve belirlenen kurallara uygun davranir.
Bu diizenin olusturulmasi istenmeyen Ogrenci davramiglarmin goriilme sikligini
azaltacaktir. Literatiirde istenmeyen Ogrenci davranislarina iliskin 6gretmen goriisleri
arasinda mevcut okulda caligma siiresine gore fark olup olmadigina iligkin ¢alismalar
bulunmaktadir. Balay&Saglam’in (2008) arastirmasinda mevcut okulda ¢alisma
slirelerine gore Ogretmenlerin, 6grencilerin simif icindeki istenmeyen davranislarina
iliskin gortisleri arasinda anlamli bir farklilik bulunmamaktadir. Ayrica c¢alismada
mevcut okulda caligma siiresi 21 yil ve iistli olan dgretmenlerin, calisma stiresi yil

bazinda daha az olan 6gretmenlere gére 6grenci davranislarina yonelik bakis agilarinin
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daha iyimser oldugu sonucuna ulagilmistir. Bu sonuca ulagilmasinin nedeni ayni1 okulda
uzun yillar calismaya devam eden &gretmenlerin 6grencileri daha iyi tanimalari ve
Ogrenciye yonelik davranis gelistirmeleri seklinde yorumlanabilir. Hanedar’in (2018)
arastirmasinda 1-5 yil ile 16 ve iistii gorev siiresi gruplar1 arasinda anlamli bir fark
bulunmustur. Ogretmenlerin yaslarinin ve bulunduklar1 okuldaki gérev siirelerinin
arttikca istenmeyen Ogrenci davraniglarina karst gosterilen tutumlari daha fazla
kullandiklar1 goriilmistiir. Bu durum da yas degiskeni ile bulunulan okuldaki goérev

stiresi degiskenini desteklemektedir.

5. Ortaokullarda Okul Iklimi ve Istenmeyen Ogrenci Davramislarimin Gériilme

Sikhg1 Arasindaki iliskiye liskin Tartisma ve Sonuclar

Arastirma sonucuna goére okul iklimi ile istenmeyen Ogrenci davraniginin
goriilme siklig1 arasindaki iligki ters orantilidir. Bagka bir ifade ile olumlu bir okul
iklimi varsa, istenmeyen Ogrenci davraniglarinda azalma oldugu beklenmektedir.
Celik’e (2002) gore Okul iklimi bir okulu digerlerinden ayiran, 6gretmen, yonetici ve
personelin okul i¢inde nasil davranacagina yonelik ipucu veren 6zellikler biitiiniidiir.
Okulun o6zelliklerini i¢inde barindiran iklimin tanimlanmasi, iceriginin belirlenmesi ve

okulun kisiligi oldugunun kabul edilmesi gerekir.

Olumlu iklime sahip okullarin kendine has 6rgiit kiiltiirii olusturmasi, gelecege
doniik hedefler belirlemesi ve bu hedeflere doniik ¢aligmalar yapmast beklenir. Ogrenim
goren Ogrencilerden yiiksek basari ve performans beklenmesi, dgretmenlerin gelisen
kosullara yonelik bilgi ve becerisini arttirarak kendini giincellemesi, okul yoneticisi ve
Ogretmenlerin birbirine saygi duyarak giiven ortami olusturmasi saglikli bir iklime sahip

okullarm en belirgin dzellikleri arasidadir(Ozdemir ve digerleri 2010).

Okul iklimi denince tiim paydaslarin sosyal baglari, egitim Ogretim siirecleri ve
duygusal baglar akla gelmektedir. Bu unsurlarin tamaminin belirli bir oranda katki
sunarak olusturdugu okul iklimi okulun egitim 6gretim kalitesini ve sosyal cevredeki
imajin1 belirleyen kriterlerden biridir. Olumlu iklimin hakim oldugu okul profilinde
yoneticilerin ve Ogretmenlerin gorev sorumluluklarini yerine getirdigi, yoneticilerin

imkanlar dogrultusunda egitim Ogretim siirecini ve Ogretmenin mesleki gelisimini

-----
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yetkin oldugu veya kendini gelistirdigi, 0grencilerinin ilgi ve ihtiyaglarina yonelik
egitim-Ogretim silireci yonettigi, velilerin de bu siiregte aktif rol oynadigi, okulu
sahiplendigi, Ogrencilerin 6dev ve sorumluluklarini yerine getirdigi, devamsizlik
sorunlarinin yasanmadigi gorulmektedir. Sisman da (2013) kendi ¢alismasinda benzer

bir sonuca ulagsmustir.

Istenmeyen &grenci davranisi ise egitim dgretim faaliyetini engelleyen her tirll
davranig olarak tanimlanmaktadir. Bu davraniglar arkadaslarina yonelik siddet, dersin
islenisini zorlagtirma ya da okul ara¢ gerecine zarar verme seklinde goriilebilir.
Istenmeyen davranislarin temelinde 6grencinin aile i¢i yasantilari, maddi yoksunluk,
arkadaglarinin olumsuz tutumu, 6gretmenin ya da dersin 6grencinin ilgisini cekmemesi

olabilir.

Okullar toplumu sekillendiren sistemlerdir. Bu sistemlerin girdisi olan
ogrencilerin okullarda ele ettigi deneyimler, edindikleri bilgiler ve rol model olarak
gordiikleri 6gretmen ve yoneticilerin tutumlart onlarin kisiliginin sekillenmesine etki
etmektedir(Senel 2016). Okul iklimi okuldaki egitim Ogretim siirecinin tamamini
etkileyen fiziksel ve psikolojik cevredir. Ogretmen ve dgrencilerin agresif ruh hali
icinde olmas1 6grenme 6gretme siirecini olumsuz yonde etkiler. Basarili egitim 6gretim
faaliyetleri yiiriitmek, 6gretmen ve Ogrencilerin motivasyonunu arttirmak i¢in okulda
gerekli ortamin saglanmasi gerekmektedir. Clnku literatiirde yer alan aragtirmalar okul
iklimi ile dgretmen ve 6grencilerin okula karst tutumu ve giidiilenmesi arasinda iligki
oldugunu gostermektedir(Taskiran 2008). Okul iklimi okuldan fayda saglayan tiim
bireylerin davraniglarini etkilemektedir. Olumlu iklime sahip okullarda alinan 6nleyici
tedbirlerin, okul ¢alisanlarindaki isbirliginin 6grencinin davranisini  degistirme
stirecinde yer almasimnin istenmeyen davranigin goriilme sikligini azaltacagi

disiiniilmektedir.
Oneriler

1. Meslege yeni baslayan 6gretmenlerin ¢atisma yasadigi sonucuna ulagilmistir.
Bu sonug¢ deneyim yetersizligi nedeniyle ortaya ¢ikmig olabilir. Bu nedenle yeni atanan
ogretmenler farkli iklimlere sahip okullarda belli bir siire yapacaklari staj sonrasi goreve

baslayabilir.
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2. Ogretmenler icin smif yonetimi, dgretim yontemleri gibi konularda ihtiyaca
yonelik hizmet i¢i egitimler verilebilir.
3. Veliler i¢in ¢ocuk egitimi ve gelisimsel psikoloji konularinda bilgilendirme

seminerleri diizenlenebilir.

4. Velilerin egitim Ogretim siirecine katilmalar1 6grencilerin kendilerini degerli
hissetmelerini saglar, dgretmen ve yoneticilerin de ¢alismalarmi kolaylastirir. Bu
nedenle okul-aile isbirligi okul kiiltiri haline getirilmeli, ev ziyaretleri ve veli

toplantilart sik¢a yapilmalidir.

5. Okulun ilk haftasi 6grencilere oryantasyon yapilarak sinif ve okul kurallari

benimsetilebilir.
6. Egitim-6gretim siiresince ayda bir degerlerler egitimi uygulamasi yapilabilir.

7. Istenmeyen davranislar1 onlemek icin teneffiislerde nobetgi 6gretmenler ve

yoOneticilerin organize ettigi etkinlikler yapilabilir.

8. Ogrencilerin televizyon dizilerinde yer alan karakterleri rol model aldig
bilinmektedir. Bu nedenle 6grencilerin televizyon izleme siiresinin sinirlandirilmasi i¢in

veli gorligmesi yapilabilir.

9. Bu arastirma ortaokullarda c¢alisan Ogretmenlerin  gorlislerine  gore

hazirlanmistir. Ayni ¢alisma ilkokul ve lisede ¢alisan 6gretmenlerle de yapilabilir.

10. Bu arastirma resmi okulda calisan dgretmenlerle yapilmistir. Ozel okullarda

calisan 6gretmenlerin de katilimiyla farkli bir aragtirma yapilabilir.

11. Bu arastirmada sadece Ogretmen goriigleri alinmistir. Yonetici goriisleri de

dahil edilerek yeni bir arastirma yapilabilir.

12.Bu aragtirmada 6grencinin okuldaki davranislarina yonelik 6gretmen goriisleri

alinmustir. Ogrencilerin okul dis1 davramslarini 6lgmek igin velilere dlgek uygulanabilir.

13. Bu aragtirmanin Orneklemi Diyarbakir ilinin dort merkez ilgesiyle

sinirlandirilmistir. Arastirma gevre ilgelerde ve kirsal okullarda da yapilabilir.
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Sayin Meslektagim,

Ortaokullarda okul iklimi ve istenmeyen ogrenci davraniglarina iligkin ogretmen ve yonetici
goriiglerini degerlendirmek amaciyla bir arastirma yapilmaktadir. Aragtirma igin sizlerin
gortiglerinin alinmasina gerek duyulmaktadir. Birinci bolimde kigisel bilgiler, ikinci b(“)lu‘md?
istenmeyen davraniglari ve Okul iklimi ilgili ifadeler bulunmaktadr. Verdiginiz yamitlar dgtinci
sahislarla paylagilmayacaktir. Gostermiy oldugunuz ilgi ve ayracagimz zaman igin tesekkir
ederim.
1. Béliim: Kigisel Bilgiler
Asagidaki ozelliklerden size uygun olam (x) ile igaretleyiniz.

N 1. Cahstigimz Okul: ilkokul () Ortaokul () Lise ()
 2.Goreviniz: Ogretmen ( ) Midir () Midiir Yardimeis ()
3.Cinsiyetiniz. () Kadin () Erkek
4. Mesleki kideminiz () 1- 5yl () 6-10 yil () 11-15yilarasi () 16 yil ve tstii
5. Brang (Lutfen yazimiz)...............................
6.Egitim Durumunuz ( )Lisans ( )Yiiksek Lisans ~ ( )Doktora  ( )Diger
A 7. Bu okulda galisma siireniz1-5 yil( ) 6-10 y( )11-15yl( ) 16-20 y1l( ) 21 ve tizeri( )
Istenmeyen davrams Olgegi
)
% g - g 5
e Olgek Maddeleri 5 3 g & 3
o) o
1,
o2
3
4.
=
6
T
‘8
9 5
10
11
12
V13T
14 larina giivenmemek
15 msizl
16
37
18
119 | E
20, | Okul yéneticilerine, gretmenlere ve diger personele saldinida bulunmak
21 | Okula ahlaka aykin yayinlar getirm e
22 | Okulda yaralayici alet bulundurmak
Ek-2
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FK-?

S.No

—

re

L

Okul iklimi Olgepi

Olgek Maddeleri

] OKulumuzda gretmen-ogrenct iligkilert demokratiktir,
Okulumuzda dgretmenlerin bireysel farkhihklanna saygi gosterilir

Okulumuzdaki cahganlar birbirlerine illll:lyl$ll davranirlar,
| Okulumuzda dprencilerin bireysel farkhiliklarina saygi gosterilir,

] Okulumuzdaki dxretmenler okulu sahiplenirler,

Higbir zaman

Nadiren

Bazen

Cogunlukla

Her zaman

Okulumuzdaki  ogretmenler  okula iligkin - konularda sorumluluk

23

6 ustlenmeyi sterler.
7" | Okulumuzdaki ogretmenler isteklerini okul midirine rahatiikia iletir.
.78 | Okul mudiirimiz okulla ilgili kararlan almadan énce 6gretmenlerin
‘| eoriglerini dikkate alir.
Okul - mudiirimiz Ogretmenlere yonetimsel  uygulamalar (disiplin |
9 uyeulamalari, ders dag,mml gorev dagitimi vb.) agisindan adil
davranur, R
ld Okulumuzdaki sorunlar agik bir sekilde tartigilir.
11 Okul mudummuz ogrctmenlc,rdcn neler bekledxguu actk;a ifade eder
12 | Okul mudummuz Ogretmenlere gerekll kaynakla.n saglar.
13 Olmlumuzdakx ogrc ‘cxler ba;anlamn a:mrrna.k}wn c.abala:la.r
14 e :
15 Okulumuzdakl Qahsanlar sorumluluklanm yerine gctmrler
16 | Okulumuzdaki bgretmenler og:enmlenm desteklerler i |
17 Okulumuzdakl callsanlar okul disinda da goriigmeye devam ederler.
18 :Okulumuzdakl ga]xsanla.r birlikt
19 Okulumuzdakl gallsanlar blrblrlenyle uyumludur
20 | Okulumuzda gergin: bl!' atmosfer bulunmaktadxr
21 Okulumuzda disiplin sorunlan yaygm olarak gorulur
22 Okulumuzdala gallsanlararas f '_sosyal gmplasmal rbuhmur
Okulumuzdakl cahsa.nlar arasmda iletigim sorunlan yasanir.
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\ 1. Okul midiirintziin yonetimsel becerileri konusunda gorusleriniz nelerdir?

N
3. Bu okul yerine bagka bir okulda ¢aligmak ister misiniz? Nigin?

N
4. Okulunuzda okul idaresi ile 6gretmen iligkileri nasildir? Litfen yaziniz

N R R S N R B RS R 8
N
: 5. Okul idaresi ile iliskileriniz nasildir? Litfen yazimz.

kN

6. Idareci olsaydiniz 6gretmenlerle iligkiniz nasil olurdu?
Ek-4
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