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Nur KARABULUTLU

Kafkas Universitesi
Fen Bilimleri Enstittisu

Disiplinlerarasi Is Saghg1 ve Giivenligi Anabilim Dali

Damisman: Dog. Dr. Cigdem SEZER

Siit sektorii smiflandirmada az tehlikeli-tehlikeli is yerleri kategorisine girmektedir. Bu
calismada ISG alaninda siklikla kullanilan iki farkli risk degerlendirme yontemi
kullanilarak egitim amagh kurulmus pilot siit fabrikasinda risklerin belirlenmesi ve
oncelikli olarak siralanmasi amaclanmistir. Elde edilen bulgular ile her iki yontem
hassasiyet ve giivenlik yOniinden karsilastirilarak siit isletmeleri i¢in ydntemlerin
avantajlar1 karsilastirilarak degerlendirilmistir. Calisma; veri toplama asamasi, toplanan
verilerin is saghigir ve giivenligi mevzuati cergevesinde listelenmesi - incelenmesi
asamasi ve son olarak da verilerin analiz edilmesi asamasi olarak 3 ana bodliimden
olusmaktadir. Veri toplama asamasinda isletmede yapilan incelemeler, fabrika
calisanlar1 ile sozlii ve yazili olarak yapilan goriismeler, gegmise yonelik fabrikaya ait
tim resmi kayitlar dikkatle toplanmig ve kayit altma almmistir. Veri inceleme
asamasinda ise elde edilen tiim bilgiler, mevcut durum tespiti, farkli bilimsel ¢aligmalar
ve ISG mevzuat1 gergevesinde gruplandirilmis ve is yerinde karsilasilabilecek tiim
tehlikeler ergonomik, fiziksel, kimyasal, biyolojik ve psiko-sosyal olarak
gruplandirilmistir. Veri analizi asamasinda iki farkli risk degerlendirme ydntemi
karsilastirmali olarak kullanilmistir. L-matris 5x5 metodu ve Fine-Kinney metodu

kullanilarak risk puanlari hesaplanmistir. Olasilik ve siddet etkenlerine verilen deger



araliklarmin da degismesiyle Fine- Kinney yonteminde daha ayrmtili ve hassas sonuglar

elde edilmistir.

Anahtar Kelimeler: Is Saghg1 ve Giivenligi, Risk Degerlendirme, L Matris Y®éntemi,
Fine- Kinney Yontemi, Siit Fabrikasi
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Master Thesis

COMPARATIVE EVALUATION OF DIFFERENT RISK ANALYSIS
METHODS IN THE PILOT DAIRY FACTORY
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The dairy sector is included in the category of less dangerous-dangerous workplaces in
the classification. In this study, it was aimed to determine and prioritize the risks in the
pilot dairy factory established for training purposes by using two different risk
assessment methods, which are frequently used in the field of OHS. With the findings
obtained, both methods were compared in terms of sensitivity and safety, and the
advantages of the methods for dairy enterprises were compared and evaluated. Our
research consists of 3 main parts: data collection phase, listing-examination phase of the
collected data within the framework of occupational health and safety legislation, and
finally the phase of data analysis. During the data collection phase, the examinations
made in the enterprise, verbal and written interviews with the factory employees, all the
official records of the factory were carefully collected and recorded. All information
obtained during the data analysis phase is grouped within the framework of current

situation determination, different scientific studies and OHS legislation, and all hazards
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that may be encountered in the workplace are ergonomic, physical, chemical, biological
and psycho-social. In the data analysis phase, two different risk assessment methods
were used comparatively. The reason for this is the frequency factor we use in the Fine-
Kinney method. With the change of the value ranges given to the probability and
severity factors, more detailed and sensitive results were obtained in the Fine-Kinney
method.

Keywords: Occupational Health and Safety, Risk Assessment, L Matrix Method, Fine-
Kinney Method, Dairy Factory
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1. GIRIS

Diinya {izerinde her giin milyonlarca is kazasi olmakta ve yaptig1 is nedeniyle
is¢ilerin bircogu meslek hastaligina yakalanip, is kazalar1 sonucu 6lmektedir. Bu 6liim
ve kazalarin artmasiyla her iilke kendine gore kanun ve yonetmelikler olusturarak
risklerden kaynaklanabilecek felaketlere engel olmaya g¢aligmaktadir. Mevcut olan
riskler dogru algilanip analiz edilerek gerekli tedbirlerin alinmasi ile yasanabilecek is
kazalarinin %98’1 Onlenebilir. 6331 sayili kanun, is saghgi ve giivenliginde en iyi
kosullar1 saglayarak, isyerinin olagan durumunun diizenli bir sekilde iyilestirilmesini
amagclamistir. 6331 sayili Is Saghig1 ve Giivenligi Kanun’una gore ‘Isveren, is saglig1 ve
giivenligi yoniinden risk degerlendirmesi yapmak ve yaptirmak zorundadir’. is saghig:
ve giivenligi basta calisanlarin giivenligi olmak iizere liretim ve isletme glivenligini
saglamak i¢in gerekli olan planli c¢aligmalar1 kapsamaktadir. Bu caligmalarin odak
noktasinda da disiplinli ve dogru sekilde yapilmis olan risk degerlendirmesi yer

almaktadir [1].

Risk degerlendirmesi; bir isletmede olabilecek tehlikeleri proaktif yaklagimla
onceden tespit edip tehlikelerin ger¢eklesmesi durumunda ortaya ¢ikabilecek risklerin
ortadan kaldirilmasini 6ngérmektedir. Yapilan bu ¢alismalar, ¢alisanlar1 olasi risklerden
koruyarak, olusabilecek is kazasi ve meslek hastaliklarmi azaltip hatta ortadan
kaldirabilmektedir. Olabilecek kazalarin oniine geg¢ilmesiyle maddi ve manevi kayiplar
da engellenmektedir. Risk degerlendirmesi sonrasinda alinacak diizeltici ve Onleyici
eylem planlar1 uygulandiginda daha giivenli bir ¢alisma ortami saglanmaktadir. Ortamin
daha giivenilir olmasiyla kendini rahat ve huzurlu hisseden caliganlarin motivasyonlar1
artarak yapilan is daha verimli olmaktadir, bu verimlilik isletmenin standartlarmin
artmasmi1 da saglamaktadir. Uretimde kalite artarken isletme ekonomik yonden giiglii
hale gelecektir. Bunun yaninda yapilan risk degerlendirilmesi sayesinde calisanlarin

igverene gosterdikleri sayginlik ve itibar1 da artacaktir.



1.1 Is Saghg ve Giivenligi

Uluslararast1 Cahisma Orgiiti  (ILO) ve Diinya Saghk Orgiiti (WHO)
tanimlamasina gore is saglig; her tiir iste calisanlari bedensel, ruhsal ve sosyal yonden
iyilik hallerinin en iist diizeye ¢ikarilmas, siirdiiriilmesi ve gelistirilmesidir. Is saghgi,
calisma ortaminda bulunan ve ¢alisanlarin saghgmi etkileyebilecek risk etmenleri

karsisinda ¢aliganin sagliginin korunmasidir [2, 3].

Is giivenligi; calisanlarin ¢alisma ortamimda ya da isyeri disinda karsilastiklar
tehlikelerin ve meslek hastaliklarinin yok edilmesi, bu miimkiin degilse riskler
azaltilarak giivenli caligma ortami hazirlamak icin alinmasi gereken teknik onlemler
biitiiniidiir. Is giivenligi daha ¢ok calisanin viicut biitiinliigiine ve saglikli yasamma
yonelik risklerin ortadan kaldirilmasini amaglar. Is giivenligi ¢alisanlara en diisiik risk
diizeyi ve en yiiksek giivende olma hissini vermelidir. Is saghig1 ve giivenligi tanimlar1

birbirini tamamlayan kavramlardir.

Is saglig1 ve giivenligi; biitiin mesleklerde calisanlarin bedensel, ruhsal ve sosyal
refahlarinin miimkiin olan maksimum seviyeye ¢ikarilmasi ve siirdiiriilmesi, ¢aligma
sartlarindan kaynaklanan saglik sorunlarinin 6nlenmesi, ¢alisanlarin yaptiklar1 is ile
ilgili sagliga zararli risklerden korunmalarini, c¢alisanlarin biyolojik ve fiziksel
kapasitelerine uygun mesleki ortamda caligtirilmalarmi saglayan bir birimdir. Caligma
alaninda heniiz tehlike olusmadan, gergeklesmesi muhtemel olan tehlike ve riskleri
onceden belirleyip, bunlarin kabul edilebilirligine karar verip gerekli onlemleri alan
proaktif bir yaklasimla c¢alisanlarmn tam bir iyilik hali i¢inde aktif bulunmalarini
saglayan bilimsel, sistemli ¢alismalarin tamamudir. Yani; ISG insanin ise, isin de insana

uygun hala getirilmesini hedefler [2].

Is giivenliginde amag; calisanin tehlikeye ugramasina neden olan, saghgini
tehdit eden, ekonomiye zarar veren meslek hastaligi ve kazalar1 minimuma indirerek
risklerin Oniine gegmektir. Boylece is yerinde daha saglikli ve giivenli bir ¢alisma
ortami saglanarak maddi manevi kayiplar Onlenip iiretimde maksimum verim elde
edilebilir. Is giivenliginin basariyla yiiriitiilebilmesi icin sadece ¢alisanlarm korunmasi
degil, liretim ve isletme giivenliginin de saglamasi gerekir. Is saghgi ve giivenliginin

temelinde ¢alisan1 goriinen ve goriinmeyen kazalardan korumak, istenmeyen olaylardan



isyerinin zarar gdérmesini Onlemek, iiretimi daha verimli ve giivenli hale getirmek vardir

[4]. Is saghig1 ve giivenliginin saglanmasi temelde ii¢ biiyiik fayda saglar, bunlar:

v Caliganlar1 korumak: Caligma hayatinin en 6nemli unsuru insandir. Saglikli ve
giivenli bir ortamda ¢alismak her insanin en dogal hakkidir. Caligma ortaminda
meydana gelen is kazasi veya meslek hastaligi sonucunda g¢alisan ve yiikiimlii
oldugu kisiler olumsuz yonde etkilenmektedirler. Calisanlarin ruh ve beden
biitlinliiklerinin korunmasi amag¢lanmaktadir.

v Uretim giivenligini saglamak: Is yerinde calisanlarin is kazalar1 ve meslek
hastaliklarindan korunmalar1 sonucu is giicii ve is giinii kayb1 azalacagindan is
veriminde artis meydana gelecektir.

v’ Isletme giivenligini saglamak: Is yerinde meydana gelebilecek tehlikeli hareketler,
olas1 riskler, glivensiz durumlar, calisma ortaminda kullanilan makine, arac-gerec,
tesisat ve donanimdan kaynaklanabilecek tehlikeler dnceden tespit edilirse is
kazasi, yangin, patlama gibi durumlarin Oniine gecilerek isletme giivenligi

saglanacaktir.

1.2. Is Saghg ve Giivenligi Hakkinda Yasal Diizenlemeler

Sanayi Devrimi’nin baglamas1 ve teknolojinin gelismesiyle kiigiik 6lgekli
isletmelerde yogun isgiiciine dayali iiretimden makinelerle desteklenmis biiyiik
kapasiteli seri tiretime gegilmistir. Bu gelismeler tezgah ve makine yapimi ile sinirl
kalmay1p kimya sanayiinde de gelisme gostermistir. Calisanin saglig1 iizerinde meydana
gelecek olumsuz etkiler disiiniilmeden kimyasal madde {iiretimine baslanilmistir.
Uretim ve ekonomi ydniinden olumlu olan bu durum rekabetle birlikte is kazalarini ve
saglik sorunlarmmi da beraberinde getirmistir. Yasanan bu olumsuzluklar giderek
toplumsal huzursuzluklara yol agmistir. Ucuz is¢i olarak goriilen kadinlar ve ¢ocuklar
yas sinir1 olmadan, gilinliik 18 saat gibi uzun siireler ¢alistirilmistir. Bilingsiz ve mesleki
yonden egitimsiz is¢iler, kotli ve uygunsuz calisma sartlar1 bircok meslek hastaligi,
kazalar ve 6liimleri beraberinde getirmistir. Cok gegmeden yasanan bu olumsuzluklarin
sebebinin kurulan fabrikalarm olmadigi, asil sorunun gerekli is sagligi ve giivenligi
Oonlemlerinin almmamasi1 oldugu anlasilmistir. Daha sonralar1 isyerinde yapilan

degerlendirmeler sonucunda c¢alisma kosullar1 hakkinda kurallar ve kanunlar



diizenlenmistir. Fakat zamanla gelisen olaylar karsisinda bu diizenlemeler yetersiz
kaldig1 i¢in degisik acilardan daha kapsamli yaklasimlarin gerekliligi ortaya ¢ikmigtir.
Bu yiizden yapilan ¢alismalar sonucunda olaylara daha bilimsel yaklagilmaya baslanmis
ve bu gelisim dogrultusunda is saglig1 ve giivenligi kavrami ortaya ¢ikmistir. Calisma
ortamimin giivenligini saglamak ve c¢alisganlarin saglhigmi korumak i¢in Onemli

arastirmalar yapilmis ve uyulmasi zorunlu olan yasalar ¢ikarilmistir.

19. yy’in baslarinda Ingiltere’de Antony Ashly Cooper; oncelikle ¢cocuk ve
kadinlarin korunmasini saglayan yasalar c¢ikartarak Onemli basarilar elde etmistir.
‘Crraklarin Saglig1 ve Morali’ isimli yasa 1802 yilinda ¢ikarilmistir. Bu yasada, calisma
saatlerinin en fazla 12 saat olmasi ve is yerlerinde havalandirma yapilmasi
ongoriilmistiir. Hazirlanan yasaya ilave olarak 1833 yilinda ‘Fabrikalar Kanunu’
yiriirlige konulmus; calisma yast minimum 10 olarak tanimlanip ise baslarken

muayene ve doktor raporu almak zorunlu hale getirilmistir [5].

Avrupa’da sanayinin dogusu ve gelisimi daha erken basladigindan dolayi, ISG
konusunda Tirkiye ayni hizi yakalayamamustir. 1900’Li yillarda sanayilesmenin de
etkisiyle 1SG ile alakali gelismeler artmistir. ILO 1919 yilinda diinyadaki is kazalar1 ve
meslek hastaliklar1 alanindaki ¢aligmalarla beraber ‘Milletler Cemiyetine’ bagl olarak
kurulmustur. 1946 yilinda ILO, Birlesmis Milletler ile imzaladig1 anlasmayla
bagimsizligini neticelendirmistir. Tiirkiye 1932 yilinda ILO’ya iiye olarak ISG alaninda
onemli uygulamalar ylriitmistiir. ILO 1976 yilinda Ankara ofisini agarak ¢alismalara

baglamustir [2].

1924 yilinda Cumhuriyet Doneminde ¢alisanlar i¢in ilk mesru diizenleme olarak
Hafta Tatili Yasas1 ¢ikarimistir. 1926 yilinda da isveren ve is¢ilerin birbirlerine karsi
sorumluluklarmi belirlemek iizere, is kazalar1 ve meslek hastaliklarini kapsayan Borglar
Kanunu yiiriirlige girmistir. 2011 yilinda bu kanun tekrar gézden gegirilerek 6098 sayili

Tiirk Borglar Kanunu olarak yiiriirliikte yerini almistir [6].

1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzissihha Kanunu’nda ¢alisma yasi ve
saatleri, calisma hayati igerisinde yer alan kadin ve ¢cocuklarin korunmasi, en az 50 isci

calistiran igyerleri icerisinde hekim bulundurma zorunlulugu, belirli biiyiikliige sahip



isyerlerinde revir ya da hastane kurulmasi ylkimliliigline yonelik hiikiimler

bulunmaktadir [7].

8 Haziran 1936 tarihinde ¢ikarilan temel is saglig1 ve giivenligi ile ilgili ayrintili
ve sistemli bir diizenleme ‘3008 sayili Is Kanunu’ igerisinde yer almaktadir. is Kanunu
1967 yilina kadar yiirlirliikte kalmistir. Hizli gelisen teknolojiyle birlikte ¢ikarilan bu
kanunlar yeterli gelmemistir. 4857sayili Is Kanunu 2003 yilinda cikarilmustir. 1475
sayili Is Kanunundaki “Is¢i Saglig1 ve s Giivenligi” tanimi yerine 4857 sayili yeni is

2

kanununda icerigi daha ¢agdas ve ayrintili olan “Is saghgi ve giivenligi ” tanimi
kullanilmustir. 4857 sayili Is Kanunun amaci; isverenler ve ¢alisanlar arasindaki bir is
sOzlesmesine dayanarak c¢alisma ortami ve calisma kosullarina iliskin hak ve
sorumluluklarint diizenlemektir [8]. Kanunun son hali 2003 yilinda uygulamaya
gecirilmis fakat 6331 sayili ISG Kanununun yiiriirliige girmesiyle is saglig1 ve giivenligi

ile ilgili tiim maddeler yiirtirliikten kaldirilmistir.

Sosyal Sigortalar Kanunu is kazalar1 ve meslek hastaliklarini kapsayan bir¢ok
hiikiimle beraber 1964 yilinda yiirlirliige girmistir. Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanunu ise daginik halde bulunan sosyal sigorta uygulamalarimi tek bir cati

altina alabilmek amaciyla 2006 yilinda yiiriirliige girmistir [9].

Ulkemizin ISG alaninda gelismis iilkeler seviyesine gelebilmesi i¢in ‘6331 say1li
Is Sagligi ve Giivenligi Kanunu’ 30 Haziran 2012’de yiiriirlige giren 6nemli bir
gelismedir. Bu kanunun amaci isyerlerinde is sagligi ve giivenligi saglayarak, isveren
ve is¢ilerin gorev, hak ve sorumluluklarmi diizenlemektir. Bu kanunla birlikte devlet,
isverenler, sendikalar, ¢alisanlar vs. uygulamaya dahil edilerek onceki kanunlardaki
eksikliklerin kapatilmasi1 amagclanmustir.  Yapilan Isle ilgili mesleki egitim ve
bilgilendirmelerin ise baslamadan 6nce verilmesi ve taraflarin sorumluluklarini yerine
getirmedikleri takdirde cezai yaptirimlarin uygulanmasi yine bu kanunda yer alan

onemli uygulamalardir [10].

1.3. Is Kazas1 ve Meslek Hastaliklar

Is kazas1 WHO tarafindan ‘6nceden planlanmamis, ¢ogu zaman Yyaralanmalara,

makine ve techizatin zarara ugramasina veya iiretimin bir siire durmasina yol acan olay’



olarak tanimlanmustir [3]. ILO’ya gore is kazasi ‘belirli bir zarar veya yaralanmaya yol
acan, onceden planlanmams beklenmedik olay’ seklinde ifade etmistir [2]. Is kazasi
6331 sayil1 Is Saglig1 ve Giivenligi Kanunu (ISGK)’nda “Isyerinde veya isin yiiriitiimii
nedeniyle meydana gelen, 6liime sebebiyet veren veya viicut biitiinliigiinii ruhen ya da
bedenen engelli hale getiren olay” olarak tanimlanmaktadir [10]. 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortast Kanunu’na (SGK) gore is kazast “sigortalinin
isyerinde bulundugu sirada isveren tarafindan yiiriitiilmekte olan is nedeniyle; Sigortali
kendi adina ve hesabma bagimsiz galisiyorsa yiiriitmekte oldugu is nedeniyle; bir
igverene bagl olarak calisan sigortalmmin, gorevli olarak isyeri disinda bagka bir yere
gonderilmesi nedeniyle asil isini yapmaksizin gegen zamanlarda; emziren kadin
sigortalinin, 1§ mevzuat1 gere§ince c¢ocuguna siit vermek i¢in ayrilan zamanlarda,
sigortalilarin, isverence saglanan bir tasitla isin yapildig1 yere gidis gelisi swrasinda
meydana gelen ve sigortaliyr hemen veya sonradan bedenen ya da ruhen engelli hale

getiren olay’ olarak ifade edilmektedir [9].

Meslek hastaliklari, calisma ortaminda bulunan etkenler sonucunda meydana
gelen hastaliklarin ortak adidir. Meslek hastaligi da farkli alanlarda farkli bigimlerde
tanimlanmis bir kavramdir. WHO ve ILO gibi uluslararasi kaynaklar meslek
hastaliklarn1 ‘zararli bir etkenle bundan etkilenen insan viicudu arasinda, ¢alisilan ise
0zgii bir neden-sonug, etki-tepki iligkisinin ortaya konabildigi hastaliklar grubu’ olarak
tanimlar. 5510 SGK’ya gore meslek hastaligi ‘sigortalinin calisti§1 veya yaptigi isin
niteliginden dolay1 tekrarlanan bir sebeple veya igin yiirlitiim sartlar1 nedeniyle ugradigi
gecici veya siirekli hastalik, bedensel veya ruhsal engellilik halleridir’ seklinde
tanimlanmistir. Meslek hastaligi is kazalar1 gibi hemen ortaya ¢ikmaz. Hastali§in ortaya
¢ikmasi uzun yillar alabilir. Meslek hastaliklar1 biyolojik, kimyasal ve fiziksel tehlike
kaynakli olabilir. Calisma ortaminda alinacak dogru ve yeterli 6nlemlerle meslek
hastaliklariin biiyiik 6l¢iide dniine gecilmesi miimkiindiir. Burada erken tami ve etkili
tedavi ¢ok Onemlidir. Bu nedenle calisanlar yaptiklar1 is ve temas ettikleri etken
hakkinda yeteri kadar bilgilendirilmeli ve sik sik periyodik saglik kontrolleri ile
calisanlarm saglik durumlari takip edilmelidir. Isveren isyerinde maruz kalabilecekleri
olas1 saglik ve giivenlik risklerini dikkate alarak calisanlarin saglik gozetimine tabi
tutulmalarini saglar. Ayn1 zamanda ise girislerde, is degisikliginde, is kazasi, meslek

hastaligit veya saglik nedeniyle tekrarlanan isten uzaklasmalarindan sonra ise



doniislerinde talep etmeleri halinde ve isin devamu siiresince, ¢aliganin ve isin niteligi ile
igsyerinin tehlike sinifina gore Bakanlik¢a belirlenen diizenli araliklarla g¢alisanlarin
saglik muayenelerinin yapilmasini saglamak zorundadir. Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli
smifta yer alan islerde calisacaklar, yapacaklari ise uygun olduklarini belirten saglik

raporu olmadan ige baslatilamaz [10].

Diinya genelinde bir¢ok lilkede maalesef meslek hastaliklar1 ve is kazalari ile
ilgili istatistikler ISG alaninda gergek durumu yansitmamaktadir. Bu durumun birgok
nedeni olmakla beraber en 6nemlisi kayit dis1 ¢alisan, eksik veya yanlis bildirimler ve
ge¢ tanidir. Bu durum iilkemizdeki farkl tiirden meslek hastaliklarinin da teshisindeki
en biiyilk engeldir. Dolayisiyla can ve mal kayiplarinin kaynagi tam olarak tespit

edilememektedir.

1.4. Siit Sektoriinde iISG

Teknolojinin gelismesi, giderek artan niifus ve degisen hayat kosullartyla birlikte
hazir gida iiretimi ve tiiketimi hizla artmaktadir. Gida sanayi; hammaddeden baslayarak
iretim, isleme, ambalajlama, depolama gibi islerden birkaginin yapildig1 ve satig
yerlerine gonderilmek tizere depolandigi tesislerin tamamini i¢ermektedir [11].
Diinyadaki ticari biiyiikliigii diisiiniildiiglinde gida triinleri imalat1 en genis yelpazeye
sahip sektorlerden birisidir. Gida sanayiinde birbirinden farkli 6zellikler barindiran alt
sektorler bulunmaktadir. Tahillar, et ve balik iirlinleri, kat1 ve sivi yaglar, ekmekler,
pasta ve cikolatalar, siit ve siit {irtinleri gibi daha bir¢cok iiriin gida sanayide
iretilmektedir. Bu ¢esitlilik fazla olmasma ragmen imalat siirecinde birbirine benzer
yollar izlemektedir. Uriin ham olarak alinip, islenip ve paketlendikten sonra tiiketici i¢in
pazara siirlilmektedir. Bu siiregte iiriinler kaynatma, kizartma, dondurma, kurutma,
kesme, ezme, parcalama gibi bircok fiziksel ve kimyasal isleme ugramaktadir. Bu
yontemlerin hepsi {iriiniin taze kalmasi, bozulmamasi ve raf dmriiniin uzamasi icin
gerceklestirilmektedir [12]. Gida sanayi igerisinde siit ve siit tirtinleri lilke ekonomisine

kattig1 degerle hem ekonomide hem beslenmede vazgecilmez ¢ok biiyiik bir sektordiir.

Siit iiriinleri imalati; Is Saghg1 ve Giivenligine Iliskin Isyeri Tehlike Siniflar:
Tebligi Isyeri Tehlike Smmflar1 Listesinde “10.5” NACE (Avrupa Toplulugunda

Ekonomik Faaliyetlerin Istatistiki Smiflamas1) kodu ile yer almaktadir. Resmi gazetede



yaymlanan teblige gore farkli {iriinlerin iiretildigi is kolunda yer alan sit {irtinleri imalat
sektorii ‘tehlikeli’ siifta yer almaktadir. Tablo 1°de siit tiriinleri imalati tehlike siniflari

verilmistir [13].

Tablo 1: Siit uruinleri imalati tehlike siniflart

NACE Sektor Tehlike Sinifi
Kodu

10.5 Siit Girtinleri imalati

10.51 Siithane isletmeciligi ve peynir imalati

10.51.01 | Siit imalati, islenmis (pastorize edilmis, sterilize | Tehlikeli
edilmis, homojenlestirilmis ve/veya yiiksek 1sidan
gecirilmis) (kat1 veya toz halde siit harig)

10.51.02 | Peynir, lor ve ¢okelek imalat1 Tehlikeli

10.51.03 | Siit tozu, peynir 6zii (kazein), siit sekeri (laktoz) ve | Az Tehlikeli
peynir alt1 suyu (kesilmis siitiin suyu) imalat1 (kati
veya toz halde siit, krema dahil)

10.51.04 | Siit temelli hafif igeceklerin imalat1 (kefir, salep vb.) | Az Tehlikeli

10.51.05 | Siitten yapilan diger dirlinlerin imalat1 (tereyagi, | Tehlikeli

yogurt, ayran, kaymak, krema, vb.)

Her ne kadar is kazalar1 ve meslek hastaliklarinda insaat ve maden sektorleri 6n
planda olsa da SGK kayitlarina gore, gida sektorii de isyeri sayisi, ¢alisan kisi fazlaligi
ve yasanan kazalar sonucunda ilk 10 da yer almaktadir. Alinan verilere gore sektor fark
etmeksizin 2019 yilinda toplam 422.463 is kazas1 gergeklesmis olup bu kazalarda 1147
kisi hayatin1 kaybetmistir. Yine ayn1 verilere gore sektor bazinda incelendiginde gida
sanayinde 22.734 is kazas1 yasanmis ve bu kazalar sonucu 27 kisi hayatin1 kaybetmistir.
Gida sektoriinde 2019 verilerine gore 23 ¢alisan meslek hastaligina yakalanmistir. Gida
isleme ve ilgili alanlarda ¢alisan meslek gruplarinda siit {iriinleri imalat sektoriinde 2019
yil1 verilerine gore 242 is kazas1 gergeklesmis ve 1 meslek hastalig1 tespit edilmistir. Bu

alanda hayatini kaybeden olmamistir [14].



Siit ve siit iirlinleri fabrikalarinda meydana gelen is kazalarmin ana nedenleri

gruplandirilarak incelenmis ve en sik karsilagilan kaza nedenleri siralanmustir [15];

e Elle kaldirma ve tasima - 6zellikle agir yiikler ve keskin kdseler

e [Kayarak diisme - 1slak zeminden dolayi- 6zellikle yagli stit

e Cisim ¢arpmasi - genellikle diisen cisimler veya el aletleri

e Zararli maddelere maruziyet - kimyasallar, sicak buhar, sicak su

e Yiiksekten diisme - seyyar merdivenler, basamaklar, tanklar veya tankerler
e Nakliye - tanker veya forklift carpmasi veya sikigtirmasi

e Makineler - kaldirma makineleri, konveydrler, paketleme makineleri

2014 yilinda Ingiltere Is Sagligi ve Giivenligi Kurumu (Institution of
Occupational Safety and Health — 10SH), Gida Igecek Grubu ve Siit Isletmeleri
Birligi'nin Ingiltere’de birlikte yaymladiklar1 rapora gore; calisanlara isyerinde
yasadiklar1 6nemli yaralanma/sakatlanma nedenleri sorulmustur. Sonuglara gore kazana
nedeni ve oranlari: kayarak diisme %44, egilerek kaldirma ve tasima %13, yiiksekten
diisme %10, hareketli makine aksanina dokunma %9, diisen cisim %7, sabit duran
cisme ¢arpma %05, hareketli cisim carpmasi %1, zararli maddelere maruziyet %3,
elektrik %1, diger %5 olarak bulunmustur [16].

Stave ve Torner (2007), “Gida sektoriinde is kazalarmin organizasyonel on
kosullarinin arastirilmasi: Niteliksel bir yaklasim” konulu makalelerinde yasanan is
kazalar1 sikligimin nedenlerini arastirmislardir. Calisma neticesinde is kazalarinin teknik
sorunlar, yetersiz iletisim ve egitim, kontrol ve takip eksiklikleri, uygulama ve yasalar

arasindaki bosluktan kaynaklandigini ifade etmislerdir [17].

Stit {irtinlerinin tretildigi fabrikalarda meydana gelen kazalarin ¢ogu hasar
gbérmiis, diizensiz, kirli, 1slak ve yagli zeminden kaynaklanmaktadir. Takilarak veya
kayma sonucu olusan kazalar burkulma, kirik ve hatta Oliimle sonuclanabilir. Bu
kazalarm Oniine gecebilmek igin yerlerin kolay temizlenebilir ve kaymay1 engelleyici
ozellikte bir materyal ile dosenmesi, zeminde yeterli giderlerin bulunmasi, borulardaki
sizintilarin engellenmesi, sik sik kirlenen yerlerin uygun deterjanlarla temizlenmesi ve

ortamin diizenli tutulmas1 gerekmektedir [18].



Birlesik Krallik Siit Isletmeleri Birligi, (Dairy UK) yaptiklar1 ¢alisma verilerine
gore, siit sektoriinde meydana gelen kazalarin %74’ kaymadan, %26’s1 takilmaya bagl
diismeden oldugunu belirtmislerdir. Bu kazalara neden olan ana sebepler; zemine
dokiilen siit ve kimyasallar, makine-ekipman temizligi sirasinda zeminin stirekli 1slak
kalmasi, ise uygun ayakkabi kullanilmamasi ve disarida yapilan ¢aligmalarda zemin
buzlanmas1 sonucu kayarak diisme olarak siralanmistir. Zarar gérmiis ylizeyler ve kot
farkliliklar1, gecisi engelleyen ekipmanlarin diizensiz yerlestirilmesi ve kullanildiktan
sonra yerine konulmayan malzemeler, yerden gecen kablolar ise takilarak diismeye
neden olarak gosterilmistir. Kayma ve takilma tehlikeleri isyerindeki biitiin boliimlerde
ortak sorun olarak belirlenmistir. Yapilan risk degerlendirmesi sonucunda fabrika
zemininin kaydirmaz o6zellikte dosenmesi ve calisanlarmm kaymaz tabanli ayakkabi
giymelerinin risk diizeyini kabul edilebilir seviyeye diisiirebilecegi degerlendirilmistir
[16].

Elle yapilan islerin yogun ve siirekli tekrarlanmasi sonucu calisanlarin kas-
iskelet yapilarinda hasar birakma riski yiiksektir [19]. Siit Uriinleri imalatinda; kuvvet
uygulama, tekrarli hareket, agir kaldirma, egilip biikiilme, viicut durusu, sert ylizeye
temas gibi ergonomik tehlikelerden birden fazlasina maruz kalmasi sonucu calisanin
viicut biitiinliigiinde ve kas-iskelet sisteminde 6nemli rahatsizliklar goriilmektedir. Bu
rahatsizliklarin Onlenebilmesi i¢in tekrarli hareket edilmesi gereken islerde belirli
araliklarla is degisimi yapilmali, tezgahlar calisanlarin rahat ¢alisabilece§i pozisyona
gore ayarlanabilir olmali, malzemeler uzanmay1 gerektirmeyecek hizada depolanmali ve

gerekli durumlarda kullanmalar1 i¢in platform temin edilmelidir [18].

Gida sektoriinde yiyecek ve iceceklerin elle tasmmmasi sonucu calisanlarin
eklemlerinde ve kaslarinda olusabilecek hasara karst alinmasi gereken Onlemler
arastirilmaktadir. Incelenen benzer vaka calismalarinda, hammaddelerin tasmmast,
tretimi, konteynerlere paketlenmesi, konteynerlerin istiflenmesi/tasinmasi, paketleme
ekipmani ve saha dis1 teslimati sonucu meydana gelebilecek sirt agrisi, ellerde ve
bileklerde uyusma gibi rahatsizliklar ve korunma yollar1 dikkat ¢eken noktalardir.
Ergonomik risklerin bir¢ok risk degerlendirmesinde fiziksel, kimyasal ve biyolojik
riskler kadar 6nemli oldugu ve gozden kagmamas: i¢in gereken dikkatin saglanmasi

oldukga 6nemlidir [20].
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Murgia L. ve ark. (2012), peynir iiretiminde ¢alisan is¢ilerde iist ekstremite kas-
iskelet sistemi rahatsizliklarini degerlendirmislerdir. En sorunlu is alanlar1 paketleme ve
tiretim bolimleri olarak belirlenmistir. Peynir iiretim hattinda, otomasyon seviyesinin
diistik olmas1 nedeniyle birgok faaliyetin hala manuel olarak gergeklestigini ve bazen
mesleki riski artirabilecek uzun siireli ve yogun fiziksel ¢abalar gerektigini tespit
etmislerdir. Ust ekstremite kas-iskelet bozukluklar: riskinin degerlendirilmesinde farkli
yontemlerin kullanilmasi, kritik is gorevlerine atfedilen riskin daha kapsamli bir sekilde
degerlendirilmesinin is yerinde ergonomik risklerin azaltilmasinda c¢ok etkili olacag:
acikca gorilmektedir. Uygulanan risk degerlendirme yontemlerinde, 6zellikle el ve
bilek yogun hareketleri igeren gorevler i¢in meslek hastaligi riski ihtimalinin mutlaka

degerlendirilmesi gerektigi vurgulanmistir [21].

Tomoda (1993), gida sektoriinde yasanan kazalarin nedenlerini arastirarak
iilkeler bazinda istatistiksel olarak kiyaslamistir. En ¢ok yasanan is kazalarini, kaygan
zeminde diisme, kesici alet yaralanmalari, giiriiltiilii calisma ortamindan kaynakli bas
agrisy, kas-iskelet sistemi rahatsizliklari, koruyucusuz makine kullanimmna ait
yaralanmalar ve hareketli-sabit cisimlerle garpisma olarak belirtmistir. istatistiklerden
elde ettigi veriler sonucunda, kazalarin genelde basit hatalardan kaynaklandigini, is
saghgr ve giivenligi konusunda verilecek egitimler ve alinacak Onlemlerle tehlikeli

durumlarm ¢ogunun engellenebilecek tiirde oldugunu tespit etmistir [22].

Siit fabrikalarinda en ¢ok karsilasilan giiriiltii kaynaklar1; santrifiij, pastorizator,
homojenizatér, deodorizator, dolum ve paketleme gibi yiikksek sesli ¢alisan
makinelerdir. Giiriiltiiniin insan saglig1 iizerindeki etkileri; siddetli bas agrisi, sinirlilik,
metabolizma bozuklugu, dikkat daginikligi, uyku bozuklugu, yorgunluk, kulak

¢inlamasi, isitmenin azalmasi olarak goriilmektedir [23].

Bir¢ok raporda yiyecek ve icecek endiistrisinde, yiiksek diizeyde giiriiltii lireten
isleme ve paketleme makinelerinin bulundugu ve ¢alisanlarm isitme duyularina zarar
vermesini Onlemek igin isverenlerin, giiriiltiiye bagli isitme kaybindan kaynaklanan
riskleri ortadan kaldirmak veya azaltmak i¢in en uygun maliyetli ¢oziimii secerek

uygulamalar1 gerektigi benzer vakalar tizerinden agiklanmustir [24].
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Gida sektorii fiziksel, kimyasal, biyolojik ve ergonomik tehlikeleri bir arada
icerebilmektedir. Ozellikle hayvansal gidalar basta olmak iizere gidalarda biyolojik
tehlikeler siklikla karsimiza ¢ikmaktadir. Hayvansal kaynakli bir besin maddesi olan ¢ig
stit insanlara bulasabilecek tiiberkiiloz, brusella, sarbon ve salmonella gibi biyolojik
tehlikeler tasimaktadir [18]. WHO, enfeksiyonlar1 ve zoonoz hastaliklari; dogal
kosullarda omurgali hayvanlar ve insanlar arasinda birbirine bulastirilabilen hastaliklar
olarak tanimlamustir. Koseoglu 1. ve Giiner A. (2021), enfeksiyonal hastaliklarin
insanlara hayvanlari diskilarina temas veya sagilan siitiin ¢ig veya yeterince 1s1l islem
uygulamadan tiiketimi neticesinde bulasabilecegini ve ¢iftlik, siit sanayi, mezbaha ve et
paketlemede calisan kisiler i¢in potansiyel risk teskil ettigini ifade etmislerdir. Siit
sektoriinde calisanlarin tiiberkiiloz, brusella, listeria gibi birgok zoonoz etkenden
korunmak i¢in Ozellikle dogru yerde ve dogru zamanda uygun ve yeterli kisisel
koruyucu donanim (KKD) kullanimi hakkinda egitim almis olmalar1 ve bu bilgiler
dogrultusunda KKD kullanmalar1 en 6nemli adimdir. Tiim isletmede hijyen kurallarina
uyulmasi ise hem gida giivenligi hem de is¢i saglig1 ve giivenligi i¢in vazgegilmez bir

kuraldir [25].

Verraes C. ve ark. (2015), yaptiklar1 arastirmada gesitli mikroorganizmalar ve
cevreden kaynaklanan patojenleri dikkate alarak, ¢ig siitten, 6zellikle peynir, tereyagi,
krema ve ayrandan yapilan siit iirinlerinin mikrobiyolojik tehlikeleri ile ilgili caligmalar
yapmuglardir. Genel olarak ¢ig siitiin iki sekilde kontamine edildigini ifade etmislerdir.
IIk yolun; siite dogrudan temasla veya mastitis ad1 verilen memedeki bir enfeksiyon
yoluyla siitiin kontamine oldugunu, ikinci yolun; siitiin sagim sirasinda veya sonrasinda
diski, meme ve meme baslarinin disi, cilt, ¢evre vb. tarafindan kontamine oldugunu
belirtmislerdir. Ayrica yapilan arastirmada, Avrupa'da ¢ig siitten yapilan siit iiriinlerinin
gida zehirlenmesine yol a¢ma oranlari, Avrupa, Amerika Birlesik Devletleri ve
Kanada'da ¢ig siitten iiretilen siit {iriinlerinin tiiketiminden kaynaklanan salgmlar ve ¢ig
slitten yapilan siit {irtinlerindeki halk saglig: tehlikeleri hakkinda bilgiler yer almaktadir
[26].

Siit sektoriinde biyolojik tehlikelerin yani1 sira Ozellikle sektorde temizlikte
kullanilan kimyasallar da c¢alisanlar icin saglk-giivenlik riski olusturmaktadir.

Temizlikte kullanilan korozif, yanic1 ve yakici maddeler ¢alisanlara deri, solunum veya
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sindirim yoluyla bulasabilir. Kimyasallarla bulas sonucu ¢aliganlarda ¢esitli alerjik
reaksiyonlar, solunum problemleri, yanik ve zehirlenme gibi riskli durumlar meydana
gelebilir. Baz1 temizlik kimyasallar1 tehlikeli olabilir ve ciltte kizariklik ve yaniktan
Oksiiriik ve astima kadar cesitli sorunlara neden olabilir. Bir temizlikte kullanilan
kimyasalin saglik sorununa yol ac¢ip acmayacagi temizlik iriiniiniin kimyasal
bilesenlerine, nasil kullanildigr veya saklandigina, temizlik yapilan alanda
havalandirma, sigrama ve dokiilme olup olmadigina, temizlik tiriiniiniin cilde temas edip
etmedigine (KKD olup olmadigi) ve sislerin, buharlarin ve/veya gazlarm agiga ¢ikip
¢ikmayacagina bagl olarak degisebilir. Isyerlerinde kullanilan tiim kimyasallar igin o
kimyasala ait malzeme giivenlik bilgi formalar1 (MSDS) temin edilmeli ve ¢alisanlarin
bu formalara kolay erisimi saglanmalidir. Tiim c¢alisanlarin kimyasallarla giivenli

calisma konusunda yeterli ve diizenli egitim almalar1 saglanmalidir [27].

Siit fabrikalarinda 0Ozellikle temizlikte siklikla sicak su ve/veya buhar
kullanilmaktadir. Yerinde temizlik sisteminde (CIP) kullanilan sicak su ¢alisanlar igin
bir saglk riski olusturabilmektedir. Fabrikalarda sicak su ya da buhar yamg: ile ilgili
vakalar siklikla rapor edilmektedir. Boyle durumlarda sistemlerde meydana gelebilecek
arizalar, valf sorunlar1 gibi durumlarda sicak suyun ya da buharin sistemden giivenli bir
sekilde tahliyesi ya da ¢alisanlarin giivenligi i¢in gerekli ek tedbirlerin alinmasi oldukga
onemlidir [28].

Sell L. ve ark., (2005), Danimarka’da 5 farkli peynir fabrikasi ¢alisanlarma
anket uygulayarak siit tiriinleri imalatinda hijyen kosullarini karsilamak igin, personelin
stirekli tahris edici, asindirict kimyasallarla ve suyla temaslarindan dolayr meydana
gelebilecek cilt hastaliklarini incelemislerdir. Uygulama sonuglarina gore isletmede
calisanlarin yaklasik iicte birinde iki ya da daha fazla hastalik bulgusuna rastlanmistir.
Meydana gelen hastaliklarin Oniine gecebilmek icin calisanlara ise uygun eldiven
kullanilmast zorunlu hale getirilmistir. Egzama gibi rahatsizliklarin gorildigi
calisanlara uygun kremler onerilmis ve su ile temasin az oldugu iinitelerde ¢aligmalari
saglanmistir. Alinan 6nlemler sonucunda meydana gelen cilt rahatsizliklarinda azalma
goriilmiistiir. Firmada yaptiklar: risk degerlendirme caligmasinda cilt rahatsizliklar: ile
ilgili herhangi bir kayit bulunmasa da kullanilan kimyasala maruziyetin dnemli riskler

dogurabileceginin altini ¢izmislerdir [29].
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Bir isletmede risk degerlendirme yaparken isyerinin, igverenin, ¢alisanin ve ayni
zamanda iiretilen iiriiniin giiveligi saglanmalidir. Uriiniin tarladaki hasattan tiiketime
kadar saglikli ve giivenli bir sekilde gelmesini saglayan gelismis bir sistem kurulmasi
gerekliligi hem ISG hem de gida giivenligi kavramlarmi birlestirmektedir. Gida
giivenligi sistemlerinde amag; proseste ilk asamadan baslayarak son asamaya kadar
proaktif bir yaklasimla, tim basamaklarda tehlikeye sebep olabilecek kimyasal,
biyolojik ve fiziksel etkenleri belirleyip tamamina yakmini kontrol altinda tutarak gida
givenligini saglamaktir. Yapilan iretimin her noktasinda daha problem ortaya
¢ikmadan Onleyici tedbirler almak daha giivenilir ve daha ucuz bir yontem olarak kabul
gormektedir. Gida sektdriinde hem ISG hem de gida giivenligini saglamak amaciyla gok
cesitli risk degerlendirme yontemleri kullanilmaktadir. Gida sektorii denince risk
degerlendirme yontemlerinin basinda HACCP gelmektedir. HACCP ¢ogunlukla gida
iretim yerlerinde gida giivenligini tehlikeye atacak risklerin degerlendirilmesinde
kullanilmaktadir. Sav (2018) giinliik 16 ton kapasiteli ve 13 personelin ¢alistigi, beyaz
peynir iireten bir isletmede HACCP sistemini uygulamistir. Siitlin fabrikaya girisinden
baslayarak dagitima kadar olan biitiin iiretim boliimlerindeki potansiyel tehlikeleri tek
tek incelemistir. Biitliin siit triinlerinde oldugu gibi beyaz peynirde de patojen
mikroorganizmalarin tiremesinin kolay oldugunu ve 6zellikle tiiketici saghigini korumak
admna iiretim hattinda gidanin patojen mikroorganizmalarla kontaminasyon riski oldugu
veya patojenlerin yok edildigi basamaklarda dogru kritik kontrol noktalarinin

belirlenmesinin oldukg¢a 6nemli oldugunu belirtmistir [30].

Song ve ark. (2018), Cin’deki gida giivenligi yonetim sistemini iyilestirmek, siit
irtinlerinden kaynaklanan tehlikeleri etkili bir sekilde onlemek, bu tiir sorunlarin
nedenini kapsamli bir sekilde analiz etmek ve ana nedenini bulmak icin hata agaci
analizi (FTA) risk degerlendirme yontemini kullanmislardir. FTA analiz yonteminde,
hammadde kaynaklarindan son tiiketicilere kadar tiim tedarik zinciri boyunca siit
iirtinlerindeki tehlikeler analiz edilerek siit tirlinleri kaza agaci olusturulmustur. Yapilan
risk degerlendirme sonucunda, siit triinleri giivenligi stratejilerini niteliksel olarak
tartigilarak, siit isletmesinde tiiketicinin isletmeyle iletisime ge¢mesine yardimci
olabilecek tiiketici odakli bir geri bildirim mekanizmas1 kurulmasi gerektigini, giivenli
olmayan gidalarin piyasaya girmesini dnlemek i¢in denetimin arttirilmasiyla firmanin

daha gii¢lii bir hale gelecegini, tiiketicilerin saglikli ve sagliksiz siit {riinleri arasinda
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nasil ayrim yapmalar1 ve son kullanma tarihi ge¢mis siit iiriinleri almamalar1 gerektigini

belirtmiglerdir [31].

Gida giivenliginin saglanmasi i¢in kullanilan gida giivenligi sistemi olarak da
adlandirilan Tehlike analizi ve kritik kontrol noktalar1 (HACCP) ile is sagligi ve
giivenliginin saglanmasi i¢in kullanilan bir¢ok risk degerlendirme yontemi aslinda ayni
amaca hizmet etmekte ve korunacak hedef ne ise ona ait tehlikeler tespit edilmektedir.
Sonug olarak gida sektdriinde hedef gida giivenligi de olsa, ISG de olsa sonugta her
ikisinde de 6nemli olan insan sagligin1 korumaktir. Matias ve ark. (2013) Portekiz’de
bulunan farkl: tipteki hazir yemek isletmelerinin mutfaklarinda ISG ve gida giivenligi
sistemleri iizerine arastirma yapmislardir. Denetlenen tiim kuruluslarda, hem ISG hem
de HACCP sistemlerinin kullanimi ile tehlikeleri belirlemeyi, riskleri degerlendirmeyi
ve kazalarmm olugsmasmi oOnlemek i¢in kontrol/Onleyici tedbirler olusturmay1
amagclamislardir. iki yontemde de sadece korunmas: gereken faktoriin farkli oldugunu
ve HACCP sisteminin kaygisinin calisan kisi olmak yerine yemegi yiyen kisinin
giivenliginde yatmakta oldugunu belirtmislerdir. HACCP ilkelerine dayali bir gida
hijyeni ve gilivenligi sisteminin, gida/iiriin giivenligini kontrol etmenin yani sira,
ergonomik tehlikeler ve giiriiltiiye maruz kalmanin neden oldugu riskler hari¢, hemen
hemen tiim tehlike durumlarinda ve 6zellikle ¢ok ¢esitli mesleki risklerin dnlenmesi i¢in
dahili iyilestirmelere de katkida bulundugunu saptanslardir. Ornek olarak HACCP
sisteminde, yiyeceklerin saklandigi tesislerin hijyen, temizlik ve diizen agisindan iyi
kosullarda olmasini saglarken (gida kontaminasyon risklerini dnlemek) ayni zamanda
calisanlarin diisme veya carpigsma olasiliginin azaltilmasma da katkida bulundugunu
ifade etmislerdir. Ayrica hazir yemek sektoriinde kalifiye eleman ve egitim eksikliginin
hem ISG hem de gida giivenligi agisindan dnemli bir risk etmeni oldugunu belirterek

gerekli egitimlerin verilmesi gerektigini belirtmislerdir [32].

1.5. Risk Yonetimi

Risk yonetimi isyerinde oncelikle bir uyum faaliyeti olarak kabul edilir. Risk
yonetimi riske gore ayarlanmis dogru karar almak igin stratejik bir siirectir. Risk
yonetimi, proaktif bir yaklasimdir. Onemli olan, kaza meydana geldikten sonra (reaktif)

degil, kaza meydana gelmeden once (proaktif) gerekli tedbirlerin alinmasidir.
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Tehlikeleri ve tehlikelerden kaynaklanabilecek olumsuz etkileri daha kabul edilebilir
seviyeye indirmeyi amaglamaktadir. Bir igletmede risk yonetim siirecini uygulamak,

isletmenin performansini da artirir [33].
Risk yonetim prosesi incelendiginde standart 4 agsama s6z konusudur [1].

Riski tamimla: Tehlikeler nelerdir? Engeller nelerdir?
Riski analiz et: Tanimladigin tehlikelerin olasilik ve sonuglarini incele

Riski degerlendir: Riskin kabul edilebilir olup olmadigini belirle

D N N NI N

Riski yonet: Gerekli 6nlemleri planla, uygula, kontrol et, izleme ve gbézden

gecirme (PUKO).

Insan faaliyeti s6z konusu ise giivenlik riski her zaman vardir ve sdz konusu
insan ise herhangi bir risk kabul edilemez, iste bu yiizden her igyerinin, kurulusun,
yontemin kendine ait 6zel durumu/riski mevcuttur ve bu temelde her isyerine genel
amacli bir risk yOnetimi uygulanmamalidir [34]. Risk yOnetiminde kurulus-
organizasyon i¢in i¢ ve dig baglamlar olduk¢a 6nemlidir. D1g baglamlar piyasa kosullari,
piyasa beklentileri, diizenleyici ortam, ulusal/uluslararas1 sosyal ve kiiltiirel, politik,
yasal, teknolojik, ekonomik ve rekabet¢i ortam olarak sayilirken, i¢ baglamlar arasinda
kurulusun uyguladigi politikasi, hedefleri, stratejileri, kiiltiirti, kurulus tarafindan
benimsenen standartlar, kapasitesi, yetenekleri, kurallari, mevcut sdzlesmeler, karar
verme siirecleri, ¢alisan beklentileri ve bilgi sistemleri yer almaktadir [35]. Risk
yonetiminde kisisel korunma oOnlemleri, toplu koruma onlemlerinden sonra gelir ve
uygulanan bu 6nlemlerin yeni riskli durumlara yol agmamasina dikkat edilir. Risk i¢in
belirlenen yeni seviye, kabul edilebilir seviyenin tizerinde ¢ikmasi durumunda yapilan
tiim caligmalar en bastan tekrarlanr [1]. izleme ve gdzden gecirme, risk ydnetimi
siirecinin planli bir pargasi olmali ve diizenli kontrol veya gozetimi icermelidir. Izleme
ve gozden gegirme isletimde kontrollerin etkin ve verimli olmasmi saglar, risk
degerlendirmesini iyilestirmek icin gerekli daha fazla bilgiye ulagmay1 saglar. Risk
yonetim planinda sapma olup olmadigi olaylar (ramak kala olaylari, kazalar) dikkate
alinarak izlenir. Kurulusun dis ve i¢ baglami dikkate almarak risk yonetimi planinin ve
politikasinin o kurulus i¢in uygun ve yeterli olup olmadig1 kontrol edilir ve siirekli

izlenir [35].
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Risk yonetim asamalar1 dikkatlice uygulandiginda isletmede karsilasilabilecek
her tiirlii tehlike belirlenmis, analiz edilmis ve degerlendirilmistir. En 6nemli asama ise
belirlenen degerlendirilen bu risklerle nasil basa ¢ikilacaginin tespit edilmesidir. Bu
durumda 6nemli kavramlar karsimiza ¢ikar. Bunlar igletmenin riske karsi verecegi
cevabi belirler. Isletme riski kabul edebilir, reddedebilir ya da devredebilir. Tiim bu
secenekler bircok faktore baglidir. Her sekilde gerekli dnlemleri almak veya alinmasini
saglamak sorumlulugu isletmeye aittir. Risk Degerlendirme Tebligi’'ne gore kabul
edilebilir risk; yasal yiikiimliiliiklere ve igsyerinin 6nleme politikasina uygun, kayip veya

yaralanma olusturmayacak risk seviyesini ifade eder [1].

Giinliik hayatta bir¢ok tehlikeyle karsilasilabilir. Araba kullanmak tehlikedir,
trafik kazasi riski tasir. Arac kullanirken emniyet kemeri takmak soforiin aldig1 bireysel
bir giivenlik tedbiridir fakat kemer takarak arag¢ kullanmak hi¢bir zaman trafik kazasi
riskini tamamen ortadan kaldirmaz, yine de kemer takarak kurallara uyarak arag
kullanmaya devam edilir. Bu davranis trafik kazasi riskinin her zaman var oldugunu
bilerek bu riski kabul etmektir [36].

Kaplan ve Garrick (1981), kabul edilebilir risk tanimini ayrica ele almistir. Risk
tek basma kabul edilebilir veya kabul edilemez olarak belirlenemez. Tek tek
disiiniildiigiinde, hi¢bir risk kabul edilemez. Bu yiizden bir karar teorisi, bakis agis1

belirlenmeli ve su sorulara cevap aranmalidir:

- Seceneklerim neler?

- Her birinin maliyeti, faydalar1 ve riskleri neler?

Sorularin cevabma goére optimum maliyet, fayda ve risk karisimma sahip
segenek tercih edilir. Bu secenekle ilgili risk kabul edilebilir (risk - maliyet - fayda
iicliisii). Isyeri/organizasyon veya kurulus icin riske kars1 verilecek cevap Oncelikle

mevzuata ve kurulusun ISG politikasina bagli olarak degisebilmektedir [37].

1.5.1 Tehlike ve Riski Tanimlamak

Tehlike, zarar verme potansiyeli olan her seydir. Tehlikeler insanlari, miilkleri,
stirecleri etkileyebilir; kazalara ve saglik sorunlarma, verim kaybina, makine hasarina

vb. neden olabilirler. Mesleki risk ise bir tehlikeye maruz kalmanin sonucu olarak
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meydana gelen bir yaralanmanin veya bir hastaligin olasiligin1 ve ciddiyetini ifade eder
[38].

Is saghg1 ve giivenligi ile ilgili mevzuatta yer alan hiikiimler de dikkate alinarak,
is yerinde calisanin saghigini bozacak veya is kazasina sebebiyet verecek risk

etmenlerini 5 gurupta toplayabiliriz [1].

1. Fiziksel risk etmenleri (Gtriltd, titresim, aydinlatma, 1s1, radyo aktif

etmenler, basing farkliliklari, termal konfor sartlari, toz )

2. Kimyasal risk etmenleri (Patlayicilar, oksitleyiciler, alevlenebilirler,

toksikler, korozifler, kanserojen-mutajenler, ¢evre igin tehlikeliler)

3. Biyolojik risk etmenleri (Enfeksiyona, alerjiye veya zehirlenmeye neden

olabilenler)

4. Psikososyal risk etmenleri (Psikolojik taciz, ¢alisanlarin itibarini ve onurunu

zedelemek, verimliligini azaltmak, mobbing-yildirma)

5. Ergonomik risk etmenleri (Kaldirma, uzanma, tekrarli hareket yapma, viicut

durusu gibi)

Risk, belirsizligin hedefler tizerindeki etkisi olarak tanimlanir. Burada s6z edilen
etki beklenenden pozitif veya negatif yonde sapmadir. Tanimda yer alan hedeflerin
farkli yonleri (finansal, saghk ve giivenlik, cevresel hedefler vb) olabilecegi gibi
hedefler farkl seviyelerde de (strateji, organizasyon c¢apinda, proje, iiriin ve siire¢ vb)
uygulanabilir. Risk genellikle potansiyel olaylara ve sonuglara veya bunlarin bir
kombinasyonuna atifta bulunarak karakterize edilmektedir. Risk genellikle bir olayin
sonuglarmin ve bununla iliskili ger¢eklesme olasiligmin bir kombinasyonu olarak ifade
edilmektedir. Belirsizlik ise bir olayin sonuglar1 veya olasilig: ile ilgili bilgi eksikligi
veya bilgiyi yanlis anlama durumudur. Risk notr olarak degerlendirilebilir: bir riskle
ilgili sonuglar, hedeflere ulasilmasini artirabilir (yani olumlu sonuglar dogurabilir-firsat)

veya hedeflere ulasilmasini engelleyebilir, smirlayabilir, azaltabilir (yani olumsuz

sonuglar) [35].

Kaplan ve Garrick (1981) riskin tanimmimn ne yaptigimiza, ne bildigimize ve
neyi bilmedigimize baglh oldugunu belirtmis risk tanimi i¢in genellikle kullanilan “risk
= olasilik x sonu¢” formiiliinii elestirmislerdir. Ciinkii bu formiil tek bir senaryo

durumunda diisiik olasilikli - yiliksek hasarli bir senaryo ile yiiksek olasilikli — diisiik
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hasarlt bir senaryoyu esitler. Oysa bu iki senaryo kesinlikle ayn1 durumu ifade etmez
[37].

Risk tanimlamasi risk degerlendirmesi yapilirken uygulanan adimlardan ilki ve
en onemlisidir. Is yerindeki tehlikeleri tespit ederken, uygulama yapilacak bdliimler
gezilerek Ongoriilen biitiin tehlikeler ve verebilecekleri zararlar tahmin edilmeye
calisilarak liste haline getirilir. Kaza ve hasar potansiyelleri incelenerek g¢aligmalar
yapilir. Boylece riski belirlemek daha basitlesecek ve riski Onlemek igin ne tiir

tedbirlerin alinmasi gerektigi tanimlanacaktir [1].

1.5.2. Risk Analizi

Bir isletmede risk analizi yapilmasinin amaci yiiriitilen isle ilgili yapilan
calismalardan kaynakl igyeri, cevre ve calisanlarin ugrayabilecegi olas1 zararin en aza
indirgenmesini saglamaktir. Riskleri tanimlarken, mevcut tehlikeler ve bu tehlikelerin
olusturduklar1 riskler belirlenmeye calisilir. Tehlikeleri tespit ettikten sonra calisma
ortaminda bulunan tehlikelerden kaynaklanan risklerin olma sikligi ile nelerin, kimlerin

ne sekilde etkilendigi ve ne kadar zarar gorebilecegi saptanir [1].

Riski analiz ederken belirli bir eylemi (ya da eylemsizlik) yaparsak gelecegin

nasil olacagmni tasarlamaya calisiriz. Bu nedenle bir risk analizi su 3 sorunun yanitindan

olusur [37]:

- Ne olabilir (ne yanlis gidebilir)?
- Bunun gergeklesmesi ne kadar olas1 (yanlis gitme olasilig1 nedir)?

- Olursa bunun sonuglar1 nelerdir (yanlis giderse sonuglar1 nelerdir)?

Elde edilen bilgiler yardimiyla saptanan riskler; isletmede yapilan isin
ozellikleri, uluslararasi standartlar ve mevzuat géz 6niine alinarak segilen yontemle risk
analizi yapilir. Isyerindeki riskler, isi bilen bir analist tarafindan degerlendirilir. Risk
degerlendirmesi yapilirken uygulanan adimlardan ilki ve en Onemlisi tehlikelerin
belirlenmesidir. Is yerindeki tehlikeleri tespit ederken, uygulama yapilacak boliimler
gezilerek oOngoriilen biitiin  tehlikeler, verebilecekleri zararlar tahmin edilmeye
calisilarak liste haline getirilir ve is yerinde daha dnce gerceklesmis ramak kala olaylari,

is kazalar1 meslek hastaliklar1 kayitlar1 dikkate alinir. Kaza ve hasar potansiyelleri
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incelenerek calismalar yapilir. Eger isletmede ramak kala olaylar1 ve is kazalarina
yonelik kayitlar yoksa Is Saghigi ve Giiveligi Yonetmeligine gore; ayni isi ayn1 kapasite
ve yontemle yapan isyerlerindeki kayitlar dikkate alinarak risk analizi yapilabilir [37].
Boylece riski belirlemek daha basitlesecek ve riski Onlemeye karsi nasil tedbirler

alinmasi gerektigi tanimlanacaktir.

1.5.3. Risk Degerlendirmesi

Risk, belirsizliklerin herhangi birinin hedefler iizerindeki etkilerini icermektedir.
Belirsizlikler olumlu veya olumsuz sonuglara ya da her ikisine birden yol acabilir. Bir
olayin birden ¢ok nedeni olabilecegi gibi birden ¢ok sonucu da olabilir. Sonuclar bir
dizi ayrik degere sahip olabilir, siirekli degiskenler olabilir veya bilinmeyen olabilir. Bu
sonuglar baslangicta fark edilebilir veya 6l¢iilebilir olmaya da bilir. Risk kaynaklar1 bir
dizi faktorle ilgili belirsizlikleri igermektedir. Bu faktorler icinde; dogasinda var olan
degiskenligi veya meydana gelebilecek herhangi bir olayr tahmin etmenin zor
olabilecegi insan davranislar1 ve toplumsal etkiler en basta gelir. Tiim bu bilinmezlikler
icinde riskin her zaman bir olaylar dizisi, sonuglar1 ve olasiliklar1 seklinde kolayca
anlasilamayacagi net olarak karsimiza ¢ikar. Risk degerlendirme teknikleri daha bilingli
kararlar1 ve eylemleri desteklemek amaciyla, insanlarin bu genis, karmasik ve cesitli

baglamda belirsizligi ve iliskili riskleri anlamalarma yardimci olmay1 amaglar [39].

Risk degerlendirmesi, igyerinde insanlara nelerin zarar verebileceginin dikkatli
bir sekilde incelenmesidir. Isciler ve risk altinda olabilecek herkes dahil kisilere zarar
gelmesini Onlemek i¢in yeterli onlem almip alinmadiginin veya daha fazlasmin

yapilmasi gerekip gerekmediginin belirlenmesini saglar [40].

Mesleki risk degerlendirmesinin temel amaci, ¢alisanlarin saglk ve giivenligini
korumaktir. Risk degerlendirmesi, isle ilgili faaliyetler nedeniyle calisanlarin veya
cevrenin zarar gorme olasihigini en aza indirmeye yardimci olur. Ayrica
kurulug/organizasyonun sahada rekabet¢i ve etkili olmasmna yardimei olur. Saglhk ve
giivenlik yasalarina gore, bircok iilkede isverenlerin diizenli olarak risk degerlendirmesi
yapmalar1 yasal bir zorunluluktur [38]. Ulkemizde 2012 yilinda yayinlanan risk
degerlendirme yonetmeligi geregi isveren; ¢alisma ortammnin ve ¢alisanlarm saghk ve

giivenligini saglama, siirdiirme ve gelistirme amaci ile tehlike smifi ve calisan sayisi
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gozetmeksizin is saghgi ve giivenligi yoniinden risk degerlendirmesi yapmak veya

yaptirmakla yiikiimliidiir [1].

Is Saglig1 ve Giivenligi Yasasi’na (6331) gore Risk Degerlendirme; ¢alisma
ortaminda bulunan ya da dis etkenlerden kaynaklanabilecek tehlikelerin belirlenmesi, bu
tehlikelerden kaynaklanabilecek risklerin analizi yapilarak siralanmasi ve kontrol
Onlemlerine karar verilmesi i¢in yapilan ¢aligmalardir. Bu silirecin her asamasinda

devamlilik saglanmali ve alinan kararlar karsisinda tutarli olunmalidir [10].

Risk degerlendirme metodu se¢imi, durumun karmasikligina, anlasilabilirligine,
yeni gelismesine, durum ile ilgili bilgi diizeyine ve farkedilebilirligine baghdir. Metot
secimini iki 6rnek lizerinden agiklayabiliriz. En basit durumda, eger organizasyonda
durumla ilgili yeni ve olagandis1 bir olay yok ise risk anlasilabilir, fark edilebilirse,
onemli paydas etkileri ve sonuclari ¢ok onemli degilse, o zaman yapilacak eyleme,
yonteme ve prosediire Onceki risk degerlendirmelerine goére karar verilmesi
muhtemeldir. Farkli bir durumda belirsizligin yiiksek, deneyimin az oldugu, yeni,
karmasik, zorlu konular i¢in eger degerlendirmede kullanilacak ge¢mise ait veri kaydi
(6rnegin nitel, yar1 nicel veya nicel bilgilerin) yoksa veya cok azsa geleneksel analiz
teknikleri yararli veya tek basina anlamli olamayabilir. Bu birden fazla teknigin birlikte
kullanilmasin1 gerektirebilir. Risk degerlendirmede insan en onemli faktordiir. Insan
performansi (beklentilerin iistiinde veya altinda) bir risk kaynagidir ve kontrollerin
etkinligini degistirebilir. Beklenen veya varsayilan davraniglarda sapma potansiyeli, risk
degerlendirilirken ozellikle ele almmalidir. Insan performans degerlendirmeleri
genellikle karmasik ve zordur. Riskin insani yonlerini belirlemek ve analiz etmek icin
uzman tavsiyesi gerekebilir. insan faktorleri risk degerlendirme yontemlerinin se¢imini
ve kullanimin1 etkiler. Bu etkileri en aza indirgemek i¢in tecriibe, bilgi birikimi ve veri
kayitlar1 5nemli rol oynar. Insanlar risk diizeyi hakkinda farkli algilara sahip olabilirler
ve karar verirken farkli kriterleri kullanabilirler. Sosyoekonomik konum, kiiltiir,
cinsiyet, sosyal iligkiler, topluluk baglami olmak {iizere sosyal yOnler riski hem

dogrudan hem de dolayl olarak etkileyebilir [39].
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1.5.4. Risk Degerlendirme Yontemleri

Ulkemizde oldukga farkli alanlarda ¢ok farkli is sektdrleri bulunmaktadir. Her
bir caligma alanindaki tehlike ve riskler kendine 6zgiidiir. Bu yiizden tiim isletmeler i¢in
farkli risk analiz yontemleri gelistirilmistir. Bu risk analiz yontemlerinin de kendilerine
0zel ¢oziim yollary, degerlendirmeleri, sonuglar1 ve dokiimantasyonlar1 mevcuttur.
Teknolojinin hizla gelismesi ve dolayisiyla sanayi sektoriiniin biiytimesi, fabrika {iretim
alanlarinin fazlalasip daha karmasik hale gelmesi de analiz yontemlerinin artmasina ve

degisiklik gostermesine neden olmustur.

Isyeri igin yapilmasi planlanan risk degerlendirme ydnteminin se¢iminde isyeri
riskleri, kaza hastalik /ramak kala olay ge¢misi, isyeri ¢alisan sayisi ve durumlari,
yapilan is, sektor, ise ait farkli birimlerin kapasitesi ve prosesler gibi bir¢cok faktor goz
oniinde bulundurulmalidir. 6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu’nda ISG ile
alakali daha kapsamli diizenlemeler yapilmistir. Bu kanunda, devlet kuruluslarini da
kapsayacak sekilde, tiim isletmeler bir calisani dahi olsa risk analizi yaptirmak
zorundadir. Bu yasanin amaci; isyerlerinde yapilan liretim ve calisma saatleri gozden
gecirilerek, olusabilecek kazalar1i ongoriip bu kazalara karsi 6nlem alinmasidir. Bu

yiizden igveren risk degerlendirmesi yapmak ya da yaptirmakla zorunlu tutulmustur
[10].

Diinya genelinde, her isletmenin farkli calisma kosullar1 ve ihtiyaglar
dogrultusunda kullanilmasi i¢in 150’den fazla risk degerlendirme metodu oldugu
belirtilmektedir. Bu yontemler belirlenirken risk skorunu bulmak i¢in ortamda bulunan
tehdidin olma ihtimali, etkisi ve olasilig1 gibi parametreler g6z Oniinde
bulundurulmalidir. Bu ¢esitlilik alternatif olmas1 yoniinden degerlidir. Sadece bir metot
farkli isletmelerin calisma alaninda yetersiz kalacagi ve uyumlu olmayacagi i¢cin giin
gectikge farkli yontemler gelistirilmistir. Is yerinin sartlar1 dikkate alnarak, birden fazla
risk degerlendirme yontemi de kullanilabilir. Bir isletmede uygulayacak yontemi
se¢mek, o isyerine risk degerlendirmesini uygulamak kadar onemlidir. Bu sayede
yapilan risk degerlendirme yontemleri karsilagtirilarak en iyi sekilde yorumlanip,
sonuclandirilabilir. Isletmede bulunan mevcut tehlikelere gore en uygun metodu

bulmak, hem maddi hem de manevi kayiplarin engellenmesini saglar [41].
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Kalitatif veya kantitatif bir teknigin daha uygun olup olmadigina karar verirken,
dikkate alinmasi gereken ana kriterler, paydaslar i¢in en ¢ok kullanilan ¢iktmnin sekli,
verilerin mevcudiyeti ve giivenilirligidir. Nicel teknikler, anlamli sonuglar
saglayabilmek i¢in genellikle yiiksek kaliteli veriler gerektirir. Bununla birlikte,
verilerin yeterli olmadig1 bazi durumlarda, nicel bir teknigi uygulamak i¢in gereken
titizlik, hesaplamanin sonucu belirsiz olsa bile, riskin daha iyi anlagilmasini saglayabilir.
Risk degerlendirmesi i¢in kalitatif ve kantitatif bir cok metot mevcuttur. Onemli olan
kurulus/organizasyon icin basarili bir risk degerlendirmesini saglayacak yontem ya da
yontem kombinasyonunu dogru secebilmektir. Secim yaparken bircok faktor goz

oniinde bulundurulur. Bu faktorler s6yle siralanabilir [39].

- Degerlendirmenin amac1

- Paydaslarn ihtiyaglar1 ve beklentileri

- Herhangi bir yasal mevzuat veya s6zlesme gereklilikleri

- Calisma ortamu, sartlar1 ve senaryolar

- Kararin 6nemi (mesela, yanlis karar verilmesinin sonuglar1)

- Karar alabilmek i¢in mevcut siire

- Mevcut veya elde edilebilecek bilgiler (kayitlar vs)

- Durumun veya sartlarin karmagikligi

- Mevcut veya edinilebilecek uzmanlik, tecriibe

Kalitatif analiz metodunda riski ifade ederken ya da risk skorunu hesaplarken
niimerik degerler yerine ¢ok yiiksek, yiiksek, orta, diisiik gibi belirleyici s6zel ifadeler
kullanilir. Bu yaklasim analistin goriiglerine dayanan bir yaklasim oldugundan farkli
zamanlarda degisik sonuglar ¢ikabilmektedir. Kalitatif yontem, analizi yapan uzmanin

tecriibesine, 6ngoriisiine ve mithendislik yetenegine dayanmaktadir [33].

Kantitatif analiz yonteminde; tehlikeden kaynaklanan riskleri hesaplarken,
tehlikenin olma ihtimali ve tehlikenin etkisine sayisal degerler vererek mantiksal ve
matematiksel yOntemleri kullanarak risk skoru bulunup derecelendirilmektedir.
Kantitatif yonteme gore, risk; bir is yerinde meydana gelmis ve kayitlara ge¢gmis kaza
verilerinin yardimiyla, matematiksel olarak tahminde bulunulan nicel bir veri olarak
adlandirilabilir. Kantitatif yontem, kalitatif yonteme gore diizenleyici ve Onleyici

faaliyetleri toparlamak ve siralamak agisindan daha pratik bir yontemdir [42].
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1.6. Risk Matrisi Yontemi

ABD askeri standardi MIL-STD_882-D olarak da bilinen sistem giivenlik
program gereksinimini karsilamak amaciyla gelistirilmis olan L matris yontemi iki veya
daha fazla degisken arasindaki iliskiyi analiz etmekte kullanilmaktadir. L matris
yonteminde tehlikelerin olugsma olasilig1 ile olustugunda meydana gelen zarar arasindaki
iliski analiz edilmektedir. Ulkemizde en c¢ok kullanilan ve bir analistin tek basma
yapabilecegi basit bir metottur. Fakat birbirinden farkl prosesleri olan islerde tek bagina
yeterli bir yontem degildir. Bu metodun basaris1 analistin dngdriisiine ve tecriibesine
gore degisir. 5x5 Matris diyagrami diye de bilinen L matris genellikle sebep- sonug
iligkilerinin ¢6ziimlenmesinde kullanilir. Acil durumlarda, hizlica tedbir alinmasi
gereken tehlikelerin belirlenmesinde ve az tehlikeli, tehlikeli basit isyerlerinde risk

degerlendirilmesinde kullanilan bir yontemdir [43].

L matris yonteminde olasilik siirekli (giinde bir¢ok kez), sik stk  (giinliik), ara
sira (haftalik), olagandisi (aylik, sik degil), nadir (yilda birka¢ kez) olarak
degerlendirilip 2-10 puan arasinda oOl¢eklendirilebilmektedir. Ayni sekilde siddet igin
yapilacak gruplandirmada birden fazla 6liimli kaza (felaket), birkag 6liimlii kaza (afet),
olimli kaza (¢ok ciddi), ciddi yaralanma, is gorememezlik, enfeksiyon (6nemli, ciddi),
kiigiik ilk yardim gerektiren basit kaza (fark edilebilir) kriterleri kullanilarak 2-10 puan
arasi degerlendirme yapilabilir [44].

Bir olayin olma olasilig1 ve zarar derecesinin ¢arpimi bize risk skorunu verir
Risk Skoru (R) = Olasilik (O) x Zarar Derecesi (S)

L matris yonteminde genellikle 0-40 puan arasi yesil renk ve acil miidahale
gerektirmeyen risk, 41-79 arasi sar1 renk ve orta risk, 80 puan ve {istli ise kirmizi1 renk

ve yliksek risk olarak puanlanabilmektedir.

Mesgari ve Kili¢ (2020) arastirmalarinda gida sektoriinde ¢alisanlarm sagligini
tehdit eden potansiyel riskleri, L matris yontemini kullanarak belirlemeye ¢alismiglardir.
L matris yontemini tercih etme nedenlerini yontemin basit, analist tarafindan ¢aliganlara
anlatiminin acgiklayic1 ve kolay uygulanabilir olmasi olarak ifade etmislerdir. Siit
fabrikasinda yapilan uygulamada risklerin siddetlerine yonelik bilgileri saptayarak

alinacak onlemleri belirlemislerdir [12].
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Iskenderkaptanoglu (2017), bir gida {iretim tesisinde teknolojinin ilerlemesi ile
farkli tehlike kaynaklarinin ortaya c¢iktigini ve bu kazalarin %98’inin &nlenebilir
oldugunu gozlemlemistir. L matris yontemini kullanarak ¢6ziim 6nerilerinde bulunmusg

ve yontemin kolay uygulanabilir oldugunu belirtmistir [45].

Kanat (2015), 80 c¢alisanin bulundugu pekmez tiretimi yapan bir fabrikada L
matris ve check-list yontemlerini kullanarak risk analizini yapip sonuglarmi
karsilastirmigtir.  Yapilan risk degerlendirmede L matris metodunun daha verimli

sonuglar verdigini ifade etmistir [46].

Oney (2012) calismasinda bir siit fabrikadaki olasi tiim risk faktodrleri ve
yaratacaklar1 etkileri tespit etmistir. Belirlenen risk etmenleriyle, L matris ve On Risk
Analizi (PRA)” yontemlerini kullanarak tehlikelerin dnlenebilmesi i¢in ¢oziim Onerileri

sunmustur. Her iki yonetimin de uygulanabilir oldugunu vurgulamistir [47].

Koltan ve ark. (2010), olasilik parametresini; bir siiregte gelecekte ne olacagini
tahmin etme eylemi olarak tanimlamaktadwr. Bir isyerinde gilinde ylizlerce kez
tekrarlanan bir is ile haftada birka¢ kez yapilan bir baska isin igerdigi tehlikelerin
“gergeklesebilecekleri zaman araliklarma” gore kiyaslanmasi sonucu hatalar
olusabilecegini ifade etmislerdir. Siddet parametresini ise bir tehlikenin gergeklesmesi
halinde olusabilecek yaralanma olarak belirtmiglerdir. L matris yonteminin kendi i¢inde
kolay anlasildigini, fakat is¢i sagligi alaninda 6zellikle de 6n kabullerindeki sinirlamalar

yeterince dikkate alinmaz ise giivenilir olmadig1 yargisina varmuslardir [43].

Kabakulak (2018), risk degerlendirmesi yaparken L matris yonteminin fazla
zaman almadigmi, risk skorunun analistin tecriibesine dayandigini, olasilik ve siddet
parametrelerine verilen degerlerde yapilacak bir hatada daha az 6nemli bir tehlikenin 6n
plana gegerek onemli olan bir tehlikenin g6z ardi edilmesine neden olabilecegini ve

daha az tehlikeli alanlarda kullanilmasnin uygun olacagini belirtmistir [48].

1.7. Fine-Kinney Yontemi

1971 yilinda W. T. Fine tarafindan ‘Kalifornia Donanma Silah Merkezi’ i¢in
‘Mathematical Evalvations for Controlling Hazards® (Tehlikelerin kontrolii i¢in

Matematiksel Degerlendirme) yontemi gelistirilmigtir. W. T. Fine’nin hazirladigi
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analizlerde, risk degerlendirme Olgiitleri ve bu yontemin nasil uygulanmasi gerektigi
ayrintili sekilde anlatilmistir. 1976 yilinda Amerika’ da G. F. Kinney ve A. D. Wiruth
“Practical Risk Analysis for Safety Management” (Giivenlik Yonetimi i¢in Pratik Risk
Analizi) yOontemini yeniden ele alip uygulamayi sayisal yaklasimdan grafiksel
yaklasima c¢evirerek daha ayrintili bir metot haline getirilmislerdir. Giinlimiizde de
“Fine-Kinney Metodu” olarak bilinen bu metot risk degerlendirmelerde siklikla
kullanilmaktadir. Gelistirilen bu metottaki temel diisiince; hayattaki tiim tehlikelere
kars1 biitiin riskleri ortadan kaldirmanin miimkiin olmadigi, daha dikkatli hareket ederek
glinliik hayattaki risklerin kabul edilebilir seviyeye indirgenebilecegidir [36, 49].

Fine-Kinney metodu, calisma ortamindaki tehlikelerin, daha Onceki veriler
kullanilarak kaza olusumuna izin vermeden tespit edilmesini ve iyilestirmeyi saglamak
icin de en acil olandan baslayarak alinacak 6nlemler konusunda 6ncelik siralamasinin
dogru olarak yapilmasini saglamaktadiwr. Kontrol yOntemlerinin etkinligini
degerlendirmek i¢in uyumlu bir yontemdir. Risklerin kabul edilebilirligini degerlendirir.
Uygulanmasinin  kolay ve pratik, personele anlatimmin basit olmasi ydntemin

avantajlarindandir [50].

Bu yontem; bir olaym meydana gelme olasilig1 (O), tehlikeye maruziyet sikligi
(F) ve siddet (S) parametreleri ve bunlarin tek tek degerlendirilmesinin yapildigi
tablolardan olusur. Bu tablolarin iizerinde calisilirken puanlama i¢in maksimum ve
minimum referans noktalar1 belirlenerek diger skorlar deneyimlere birakilir [49]. Fine-
Kinney metodunda L-matris yonteminden farkli olarak risk skoru hesabinda en 6nemli
etken frekans olarak yer almistir. Frekans, isin yapilmasi sirasinda tehlikeye maruz
kalma sikhigidir (kaza dizisini baglatabilecek istenmeyen olay), isin yapilma sikligi
degildir. Siirekli yapilmayan bir is degerlendirilirken, o is esnasinda hangi siklikla
tehlikeye maruz kalindig: diisiiniilmelidir. Se¢im, ilgili analistin gdzlemi, deneyimi ve
bilgisine dayanir. Frekans puan1 0.5 (¢cok seyrek) degerinden baslayarak, 10 (stirekli)
degerine kadar artmaya devam eder. Burada frekans siirekli (giinde bir¢ok kez), sik sik
(glinliik), ara sira (haftalik), olagandis1 (aylik, sik degil), nadir (yilda birkag kez) ve ¢ok
nadir (yillik) olarak 6lgeklenebilir [36, 49]. Bir isletmede risk degerlendirmesi ilk defa
yapiliyorsa siddet, frekans, olasilik puanlanirken kurgunun en kotiisti diistiniilerek ve

senaryoda higbir kontrol onlemi alinmadigi géz Oniinde bulundurularak hesaplama
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yapilmalidir. Yapilan diizeltici faaliyetler genellikle sadece olasilik degiskenini etkiler,

frekans veya siddeti etkilemez.

Yilmaz (2016), gida sektoriinde gelisen teknolojinin is sagligi ve gilivenligine
etkilerini belirlemek i¢in bir et isletmesinde Fine-Kinney yontemini kullanarak risk
degerlendirmesi yapmistir. Fine-Kinney metodunun, olasilik ve siddet parametrelerinin
yaninda siirekli yapilmayan bir isi degerlendirirken tehlikeye maruz kalma sikligin1 da
kullanarak ¢ok daha basarili bir degerlendirme sagladigini vurgulamistir. Genellikle
biiyiik Olgekli firmalarda uygulanmasi ve is yeri istatistiklerinin kullanimma olanak

saglamasinin avantajli oldugunu ifade etmistir [51].

Yilmaz (2019), Canakkale’de bulunan unlu mamuller iiretimi yapan bir firmada
riskleri azaltmak, calisanlara daha giivenli ve saglikli bir ortam olusturmak icin
kantitatif risk degerlendirme yOontemi olan Fine-Kinney yontemini uygulamistir.
Incelenen boliimlerde 100 farkli tehlikeli durum tespit ederek ¢oziim oOnerileri
sunmustur. Yontemin kolay oldugunu, tek analistin uygulayabilecegini ve frekans

degeri ile daha verimli sonuglar elde edilebilecegini belirtmistir [52].

Birgéren (2017), ¢ok sik kullanilan Fine- Kinney yontemi ile alakali bilimsel
arastirmalarin  kisithh olmasindan dolay1 parametrelerin analistler tarafindan yanlis
anlasildigini 6ne siirmiistiir. Esas problemin frekans ve olasilik faktorlerinin ve bunlarin
arasindaki iliskinin dogru anlasilmamasi oldugunu ifade etmistir. Bu nedenle de
metodun; olasilik taniminin yanlis anlasilmasi ve uygulanmasi, kazanin tek nedene
dayandirilmas1 gerekliligi, olasilik ve frekans ifadelerinin siibjektif olmasi, siddet
degerinin fakli tahmini, ¢calisan sayis1 ve risk puanlarmin anlamlarmin net yapilmamasi
ve bu nedenle yanlis yorumlanarak uygulanmasi gibi 6 temel problemin bulundugunu

oOne siirerek her biri i¢in ¢6ziim 6nerilerinde bulunmustur [53].

Moraru ve ark. (2011), Romanya’da yaptiklar1 c¢alismada Fine-Kinney
metodunun avantajlar1 ve dezavantajlarini ayrintili olarak ele almis, yonteme yonelik
onerilerde bulunmuglardir. Moraru ve ark. (2021)’e gbére yOntemin avantaj ve

dezavantajlar1 soyle siralanabilir [54]:

Avantajlart;
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Sayisal datalara dayanir,

Kullanimi basittir,

Risk siralamasina olanak saglar,

Koruyucu 6nleyici faaliyetlerin etkinligini degerlendirmeye uyumludur,
Risk kabul edilebilirligini degerlendirir,

Eger gerekiyorsa onlemler alinir,

Egitim, bilgilendirme, uygulama igerir,

AN N N N N U N N

Isvereni ve mali miidiiriin ikna edilmesinde kolaylik saglar.

Dezavantajlari;

Rastgele verilere dayanr,

Maliyeti yiiksek bir analiz yontemidir,

Olasi riskleri siralamada nitelik garantisi yoktur,

Oznel bir metottur. (Sonuglarin degiskenligi yiiksek)

Birbirinden oldukca farkli risk skorlar1 oldugundan heyet olusturulamiyor,
Tehlike karmasasi: O, S ve F net tanimlanmamus.

Gilivende oldugu hissine kapilmasi,

Kesinlik yoniinden eksiklik arz etmesi,

AN N N N N Y N NN

Sadece belirli riskler i¢in uygulanabilir olmasidir.

Literatiirler 1s18inda edinilen bilgiler dogrultusunda siit sektorii siniflandirmada
az tehlikeli-tehlikeli is yerleri kategorisine girmektedir. Bu ¢alismada iSG alaninda
siklikla kullanilan iki farkl risk degerlendirme yontemi kullanilarak bir siit fabrikasinda
risklerin belirlenmesi ve Oncelikli olarak siralanmasi amac¢lanmistir. Elde edilen
bulgular ile her iki yontem hassasiyet ve giivenlik yoniinden karsilagtirilarak siit

isletmeleri i¢in yontemlerin avantajlari karsilastirilarak degerlendirilecektir.
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Il. MATERYAL VE YONTEM

2.1. Materyal

Bu c¢alismada, egitim amacgl kurulmus pilot siit fabrikasinda risk analizi ve
degerlendirmesi yapilmas1 planlanmistir. Isletme Kars’ta Kafkas Universitesi
biinyesinde kampiis igerisinde kurulmus olup 2013 yilindan itibaren siit triinleri
alaninda hizmet vermektedir. Isletmenin cevresinde fakiilte binalar1 yer almaktadir.
Fabrika 857 m?’si kapali olmak iizere toplam 3146 m?lik alanda bodrum ve giris
katindan olusan binanin giris katinda yer almaktadir. Bodrum kat sadece ambalaj
materyallerinin depolanmas1 amaciyla kullanilmaktadir. Giris katinda ise dus, tuvalet,
soyunma odasi, depo, laboratuvar, su aritma odasi, buhar kazani1 odasi, olgunlastirma
odas1 ve iiretim bdliimleri (iiretim hatt1, soguk oda, sicak oda) yer almaktadir. Isletmede
bir yonetici (gida mithendisi), bir gida teknikeri ve bir gida is¢isi calismaktadir. Fabrika
her hafta 6grenci uygulama derslerinin yapilabilmesi amaciyla ortalama 100 6grenci
tarafindan ziyaret edilmektedir. Ogrenciler iiretim hattma girerek {iretime dahil
olmaktadirlar. Fabrikada giinliik 1000 kg siit islenerek, ayran, yogurt ve kasar peyniri
iiretilmektedir. Uretim biiyiik oranda otomatik sistemler kullanilarak kii¢iik oranda ise
manuel iscilik kullanilarak yapilmaktadir. Isletmede HACCP gida giivenlik sistemi
kurulu olup ISO 22000 gida giivenligi yonetim sistemi kullanilmaktadir.

Risk analizi yapilmasi amaciyla fabrikaya farkli donemlerde ziyaret
diizenlenmis, ¢calisma ortami, makineler, ekipmanlar ve tiim boliimler fotograflanmustir.
Fabrika calisanlar1 ile ¢alisma ortamlari, sorumlu olduklar1 is alam1 ve yaptiklari is,
mesleki gecmisleri ve tecriibeleri lizerine sohbet edilmis, kayitlar tutulmus ve son olarak
tim ¢alisanlara doldurmalar1 i¢in hazirlanmis anket formlar1 (Tablo 16) verilmistir.
Personelin periyodik saglik kayitlar1 ve fabrika ile ilgili tiim resmi kayitlar (bakim-
onarim ¢aligmalari, tatbikat vb) incelenmistir. Fabrikada daha 6nce risk degerlendirmesi
yapilmamistir. Bu nedenle risk analizi yapilirken yine ayni iiretim yontemlerini
kullanarak siit iirtinleri tiretimi yapan farkli isletmelerin ramak kala olaylar, is kazasi,

meslek hastalig1 kayitlar1 da incelenmistir.

Fabrikada kullanilan alet, ekipman ve makinelerin kullanma, bakim-onarim

talimatlar1 ile iretimde, temizlik ve dezenfeksiyonda, laboratuvar analizlerinde
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kullanilan tiim biyolojik ve kimyasal maddelerin genel 6zellikleri saglik ve giivenlik
isaretlerini iceren malzeme giivenlik bilgi formlari, her bir iiriin i¢in akis semas1 kayit

altia alinmstir.

2.2. Yontem

Calisma; veri toplama asamasi, toplanan verilerin is saghgi ve gilivenligi
mevzuat1 ¢er¢evesinde listelenmesi - incelenmesi asamasi ve son olarak da verilerin
analiz edilmesi asamasi olarak 3 ana boliimden olusmaktadir. Siit fabrikasina risk
analizi ve degerlendirmesi yapilmas1 amaciyla temel kilavuz olarak “6331 ISG kanunu”,
“Is Saghg1 ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi” ve “TS ISO 45001 Is
Saghigi ve Gluivenligi Sistemleri standardr” kullanilmustir [1, 10, 55].

Veri toplama asamasinda isletmede yapilan incelemeler, fabrika calisanlari ile
sOzlii ve yazil olarak yapilan goriismeler, gecmise yOnelik fabrikaya ait tiim resmi
kayitlar, ayn1 isi ve ayn1 yontemi kullanan farkls siit fabrikalarmin ISG kayitlar1 dikkatle

toplanmig ve kayit altina alinmustir.

Veri inceleme asamasinda ise elde edilen tiim bilgiler, mevcut durum tespiti,
farkli bilimsel ¢alismalar ve ISG mevzuati cergevesinde gruplandirilmis ve is yerinde
karsilagilabilecek tiim tehlikeler ergonomik, fiziksel, kimyasal, biyolojik ve psiko-

sosyal olarak gruplandirilmistir.

Veri analizi asamasinda iki farkli risk degerlendirme yontemi karsilastirmali
olarak kullanilmistir. Tehlikelerin siddeti ve olasihigin1 dikkate alarak risk
degerlendirmesi yapilmasini saglayan L-matris 5x5 metodu kullanilarak risk puanlari
(Risk Puani= Tehlikenin Siddeti x Olasiligl) hesaplanmistir [44]. Yine verilerin
analizinde belirlenen tehlikelerin siddeti, olasiligi ve frekansini dikkate alarak risk
degerlendirmesi yapilmasini saglayan Fine-Kinney [36,49] metodu kullanilarak risk
puanlar1 (Risk Puani= Tehlikenin Siddeti x Olasilig1 x Frekansi) hesaplanmistir [49].
Isletmede 6ncelikli olarak tolere edilemeyen risk puanindan baglanarak yiiksekten diisiik
puana gore riskler siralanmistir. Her bir risk i¢in alinmasi gereken dncelikli tedbirler,
uygulamalar ve yaptirimlar planlanarak diizenleyici ve Onleyici tedbirler kayit altina

almmustir.
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2.2.1 Veri Toplama Asamasi

Veri toplama asamasinda isletmede yapilan incelemeler sonrasinda asagida

belirtilen konu basliklar1 dogrultusunda veriler toplanmustir.

1. Isyeri bina ve eklentilerine ait bilgiler

2. lsletmeye ait ISG kayitlar1 (meslek hastalii, ramak kala olay1 ve is kazasi
kayitlar1 dahil)

Organizasyon ve hiyerarsik yapi, gorev, yetki ve sorumluluklar.

Calisanlarin szl ve yazili beyanlar

Uriin akis semalari

Ortam ve kisisel maruziyet diizeyi 6l¢iim sonuglari

Laboratuvarda kullanilan makine, alet ekipman, kimyasal ve biyolojik yontemler

Temizlik-dezenfeksiyon plani ve yontemi
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Ise baglamadan dnce ilgili mevzuat geregi almacak calisma izin belgeleri.

10. Personelin egitim, yas, cinsiyet ve benzeri Ozellikleri ile saglik gozetimi
kayitlar1.

11. Tiim alet, ekipman ve makinelerin kullanma talimatlar

12. Kullanilan kimyasal ve biyolojik maddelere ait malzeme giivenlik bilgi formlari

13. Fabrika geneli ve cihazlar i¢in bakim-onarim planlar1 ve s6zlesmeleri

14. Ayni isi ve ayn1 yontemi kullanan farkli isletmelerden elde edilen ISG kayztlar:

15. Acil durum eylem planlar1

2.2.2 Veri Isleme ve inceleme Asamasi (Tehlikelerin Belirlenmesi)

Elde edilen veriler, literatiirler ve ISG ile ilgili iilkemiz mevzuatinda gegerli
hiikkiimler g6z Onilinde bulundurularak incelenecek ve fabrikada karsilasilabilecek
biyolojik, fiziksel, ergonomik, kimyasal ve psiko-sosyal tehlikeler belirlenecektir.
Tehlikeler belirlenirken tehlikelerden kimlerin etkilenecegi ve ne sekilde
etkilenebilecekleri ayrintili bir sekilde analiz edilecektir. Makineler ayrica makine
emniyeti yonetmeligi agisindan da degerlendirilmistir [1, 56]. Dikkate alinacak hususlar

sOyle siralanmistir:

31



© N o O

10.
11.

12.

13.

Fabrikanin kurulug yeri nedeniyle karsilasilabilecek tehlikeler.

Isletme binasinm plana uygun yerlestirilmemesi ya da plan dis1 eklentilerin
yapilmasindan dogabilecek tehlikeler.

Fabrikada yiiriitiilen her ¢esit faaliyet (bakim onarim c¢aligmalar1 dahil) sirasinda
calisma usulleri, hiyerarsi ve ziyaret¢ilerden kaynaklanabilecek tehlikeler
Makine, alet, ekipman, ara¢ ve gereclerin kullaniomindan kaynaklanabilecek
tehlikeler

Kullanilan kimyasal maddelerden kaynaklanabilecek tehlikeler

Kullanilan biyolojik maddelerden kaynaklanabilecek tehlikeler

Elektrik aksamindan ve tesisatindan kaynaklanabilecek tehlikeler

Atmosferik ve ¢evresel sartlardan (havalandirma, 1sitma, aydinlatma Vvs)
kaynaklanabilecek tehlikeler

Personelin  hijyen aligkanhiklar1 ve ortamin hijyenik  kosullarindan
kaynaklanabilecek tehlikeler

Laboratuvarda yapilan ¢aligmalar esnasinda karsilagilabilecek tehlikeler
Laboratuvarda kullanilan kimyasal ve biyolojik maddelerin depolanmasindan
kaynaklanabilecek tehlikeler

Personelin meslek i¢i egitimi, ISG egitimi ve yaptig1 is icin gerekli sertifika
egitimlerini almamis olmasindan kaynaklanabilecek tehlikeler

Isyerinde bulunabilecek &l¢iimii yapilmasi gereken bazi tehlikelerin tespitinde
kisilerin maruziyet degerlerinin belirlenmesinde isyerinde daha once Olgiim
yapilmamig ise ayni isi ve ayni yontemi, aym1 makineyi kullanan farkl
isletmelerdeki ortam dlgiimleri ve kisisel maruziyet seviyeleri kayitlari temin

edilerek bu tehlikeler degerlendirilmistir.

2.2.3 Veri Analizi Asamasi (Risk Degerlendirilmesi)

Belirlenen tehlikeler tek tek incelenerek bu tehlikelerden dogabilecek risklerin

ne siklikta gergeklesebilecegi ile bu risklerden ¢alisanlarin nasil ve hangi siddette zarar
gorebilecegi tespit edilecektir. Elde edilen tiim verilerin incelenmesi ile isletmede

belirlenen tehlikeler ulusal ve uluslararast standartlarda gegerliligi olan risk
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degerlendirme yontemlerinden kantitatif bir yontem olan Fine-Kinney metodu ve L
matris yontemi kullanilarak analiz edilmistir. Bu yOntemler isyerlerinde riskleri
tamamen ortadan kaldirmak yerine riskleri azaltmak veya riskleri kabul edilebilir
seviyeye indirgemek i¢in kurgulanmistir. Risk skoru hesaplanmasinda sadece tehlikenin
siddeti ile olasiliginin kullanilmasi yetersiz kalacagi i¢in Fine-Kinney ydnteminde
tehlikenin gerceklesme sikligi olarak frekans da hesaba katilmaktadir. Elde edilen bu
risk skoru mevzuat ve sosyal standartlar ile degerlendirilerek riskin kabul edilebilir olup
olmadig1 belirlenmektedir. Bu degerlendirme ile riskler en yiiksek skordan itibaren
srralanarak ISG igin aciliyet ve giivenlik dncelikli bir tedbirler listesi hazirlanir, bu
sekilde isyeri i¢in gereksiz maliyet ve bosa zaman harcanmasi engellenmis olur.

Tehlike: Calisma ortaminda bulunan veya disaridan gelebilecek, ¢alisani veya isletmeyi

etkileyebilecek hasar veya zarar verme potansiyelini, ifade eder [1].
Tehlikenin siddeti: Potansiyel bir kazanin en olasi sonug¢larmi ifade eder [49].
Tehlikenin olasihgi: Tehlikenin meydana gelme olasiligini ifade eder [49].
Tehlikenin frekansi: Tehlikeli olayin meydana gelme sikligini ifade eder [49].

Risk: Tehlikeden kaynaklanacak yaralanma, sakatlanma, Olim ya da baska zararh

sonug¢ meydana gelme olasiligini, ifade eder [1].

Risk skoru: Tehlikenin siddeti, frekansi ve olasiliginin matematiksel degerler ile

Olciilebilir hale getirilerek bu ti¢ faktoriin carpilmasi ile elde edilen degerdir [49].

Kabuledilebilir risk seviyesi: Yasal yiikiimliiliikklere ve isyerinin 6nleme politikasina

uygun, kayip veya yaralanma olusturmayacak risk seviyesini, ifade eder [1].

L matris yonteminde kullanilan olasilik puanlama skalast Tablo 2’de, siddet

degerlendirme skalas1 Tablo 3’de ve risk puanlama skalas1 Tablo 4’de verilmistir [44].
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Tablo 2: L Matris Metodu Olasilik Puanlamasi

Olasihik Olasihik Degerleri
Stirekli (glinde bir¢ok kez) 10
Sik sik  (glinliik) 8
Arasira  (haftalik) 6
Olagandist (aylik, sik degil) 4
Nadir (yilda birkag¢ kez) 2
Tablo 3: L Matris Metodu Siddet Puanlamasi
Siddet
Birden fazla 6liimlii kaza Felaket
Birka¢ 6limlii kaza Afet
Oliimlii kaza, meslek hastalig Cok ciddi
Ciddi yaralanma, is gérememezlik, enfeksiyon Onemli, Ciddi
Kigiik ilk yardim gerektiren basit kaza Farkedilebilir

Tablo 4: L Matris Metodu Modifiye Edilmis Risk Skoru Matrisi

Siddet

L matris yonteminde 0-40 puan aras1 yesil renk ve acil miidahale gerektirmeyen risk,
41-79 aras1 sar1 renk ve orta risk, 80 puan ve iistii ise kirmizi renk ve yiiksek risk olarak

puanlanmigtir. Tablo 5°de, L matris risk degerlendirme metodu risk

siniflandirmast verilmistir [44].

34

Olasihik/ 2 4 6 8 10

skoru



Tablo 5: L matris Risk Degerlendirme Metodu Risk Skoru Siniflandirmasi

Risk Skoru Risk Durumu

Yiiksek Risk
(Acil diizeltme ve tedbir gerektirir)

41<R<79 Orta Risk
(Diizeltme ve tedbir gerekir)

Diistik Risk
(Izlemeye devam edilir)

Fine-Kinney = metodunda  tehlikenin  frekans, olasihlk ve  siddet
degerlendirmesinde kullanilan skala ile risk skorlarmin gruplandirma skalasi tecriibelere
gore hazirlanmistir. Zamanla mevzuata, isyeri ISG politikasina ve sosyal davranislarin
sonuglarma gore degistirilebilir, yeniden degerlendirilebilir. Fine-Kinney metodunda
frekans risk skorunu etkilemektedir. Potansiyel bir tehlikeli duruma maruz kalma ne
kadar fazlaysa risk o kadar biiyliktiir. Yontemde kullanilan frekans puan skalasi tablo

6’da verilmistir [36, 49].

Tablo 6: Fine-Kinney Metodu Frekans Puanlamasi

Frekans Frekans Degerleri
Stirekli (giinde birgok kez) 10
Sik sik  (giinliik) 6
Ara sira  (haftalik) 3
Olagandis1  (aylik, sik degil) 2
Nadir (yilda birkag kez) 1
Cok nadir  (yillik) 0.5

Tablo 7°de Fine- Kinney yonteminde kullanilan olasilik puanlamasi verilmistir [36, 49].

35



Tablo 7: Fine-Kinney Metodu Olasilik Puanlamasi

Olasihik Olasihik Degerleri
Beklenebilir, kesin 10
Olduk¢a miimkiin 6
Seyrek ama olas1 3
Miimkiin 1
Pek olas1 degil 0.5
Pratik olarak imkansiz 0.2
Neredeyse imkansiz 0.1

Tablo 8’de Fine-Kinney yonteminde kullanilan siddet puanlamasi verilmistir [36, 49].

Tablo 8: Fine-Kinney Metodu Modifiye Edilmis Siddet Puanlamasi

Siddet Siddet Degerleri

Birden fazla 6liimlii kaza Felaket 100
Birkag 6liimlii kaza Afet 40
Oliimlii kaza, meslek hastalig Cok ciddi 15

Ciddi yaralanma, is gorememezlik, Ciddi 7
enfeksiyon

Sakatliga neden olan kaza Onemli 3

Kiigtik ilk yardim gerektiren basit kaza Fark edilebilir 1

Puanlama yapilirken iki farkli deger arasinda kalindiginda, s6z konusu insan
saglhig1 ve giivenligi oldugu icin riskleri gézden kagirmamak adina, yiiksek olan deger
tercih edilmistir. Risk skoru hesabinda Rs = S x O x F formiilii kullanilmaktadir [49].
Elde edilen risk skorunun degerlendirilmesinde kullanilacak puan araliklari tecriibelere,
mevzuata ve sosyal standartlara gore belirlenmistir. Risk skorlarmin smiflandirilmasi
deneyimlere dayandigi i¢in, deneyimler aksini gdsterdigi durumlarda smniflandirma

diizeltmeye tabidir. Asagidaki Tablo 9’da Fine- Kinney risk degerlendirme metodu risk

skoru smiflandirmasi verilmistir [36, 49].

36




Tablo 9: Fine- Kinney Risk Degerlendirme Metodu Risk Skoru Siniflandirmasi

Risk Skoru Risk Durumu

Cok yiiksek risk / Kabul edilemez risk
(Operasyon derhal durdurulmalidir)
Yiiksek Risk

(Acil diizeltme ve tedbir gerektirir)

70 <R <200 Onemli risk
(Diizeltme ve tedbir gerekir)

Olasi risk
(Dikkat gerektirir)
R<20 Kabul edilebilir risk

(Izlemeye devam edilir)

Analiz edilen riskler, en yiiksek risk skorundan baslanarak etkilerinin
biiyiikliigline ve 6nemlerine gore siralanarak ve alinacak diizeltici ve Onleyici tedbirler
belirlenecektir.

Fabrikada iiretilen siit iriinlerinin iretim akis semalar1 Tablo 10, Tablo 11,
Tablo12 ve Tablo 13’de verilmistir.

Tablo 10: Siite Uygulanan On Islemler

Siite Uygulanan On Islemler

1. Cig siitlin fabrikaya pompa yardimiyla alinmasi

2. Siitiin kaba bez filtreden siiziilmesi ve kantarda tartilarak kantar alti
tekneye alinmasi
Siitiin klarifikator (separatdr) ile temizlenmesi

4. Siitiin sogutma tankina alinmasi standardizasyonu (Siit tozu ilavesi veya

su ilavesi)

Siitiin pastorizatore gonderilmesi 6n 1sitma islemi

Siitiin homojenizasyonu

Siitiin deodorizasyonu

Siitiin pastdrizasyonu
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Siitiin sogutulmasi ve ilgili proses i¢in yonlendirilmesi
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Tablo 11: Yogurt Prosesi

Yogurt Prosesi

Starter kiiltiiriin hazirlanmast

On islemden gegen siite starter kiiltiir ilavesi

Siitlin yogurt ambalajlarina paylastiriimasi

Siitiin fermentasyon i¢in sicak odada inkiibasyonu
Fermentasyon sonu yogurtlarin soguk odaya alinmasi

Yogurtlarin kapaklanmasi
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Satigsa gonderilmesi

Tablo 12: Ayran Prosesi

Ayran Prosesi

1. Starter kiiltiiriin hazirlanmasi

On islemden gegen siite starter kiiltiir ilavesi

Siitiin fermentasyon i¢in ¢ift cidarlh kazanda inkiibasyonu
Fermentasyon sonu ayranm ¢ift cidarli kazanda sogutulmasi
Ayranin tuzlanmasi

Ayranin dolum makinesine gonderilmesi

Dolum yapilan ayranin soguk odada bir giin bekletilmesi
Satiga gonderilmesi
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Tablo 13: Kasar Peyniri Prosesi

Kasar Peyniri Prosesi

1. Starter kiiltiirlin hazirlanmasi

On islemlerden gegen siite starter kiiltiir ilavesi,
Siite peynir mayasi ilavesi

Pihtinin karistirilmasi ve pihtinin kirilmasi
Pihtmin 1sitilmasi

Pihtmin baskiya alinmasi

Telemenin kesilmesi ve fermentasyonu
Telemenin haglanmasi ve yogurulmasi

. Telemenin kaliplanmasi

10. Peynirin dinlendirilmesi ve olgunlastiriimasi
11. Peynirin vakum ambalajlanmasi

12. Satisa gdonderilmesi
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Fabrikada iirlinlerin mevzuata uygunlugu ve kalitesinin tespit edilmesi amaciyla

test edilmesinde laboratuvarda kullanilan temel analizler Tablo 14°de verilmistir.

Tablo 14: Laboratuvar Deneyleri

Laboratuvar Deneyleri

1. Ozgiil agirlik (laktodansimetre)

Kurumadde, kiil tayini (gravimetrik ve refraktometrik yontem)
pH analizi (pH metre)

Tuz tayini (Mohr yontemi)

Yag tayini (Gerber metodu)

Asitlik tayini (Titrimetrik yontem)

Starter kiiltiir aktiflestirme (Liyofilize kiiltiir)

Enzim deneyleri
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Duyusal analizler

Tablo 15: Isletmede Mevcut Makinelerin, Cihaz ve Aletlerin Calisma Prensipleri ve
ISG Yéniinden Onemli Teknik Ozellikleri

Makine ad1 ISG Aqisindan Onemli Teknik Ozellikleri ve Dikkat

Edilmesi Gereken Kurallar

Buhar jeneratorii Buhar jeneratoriiniin bulundugu ortamda yanici sivi madde ve
yanici gaz bulundurulamaz. Jenerator gaz yakit ile
calismaktadir. Gaz igin gerekli tedbirler almmistir. Cihaz dort
yandan miidahale edilebilir sekilde yerlestirilmis olmalidir.
Cihaz calistig1 siirece siirekli kontrol edecek bir sorumlu
olmalidir. Cihaz iizerinde basing gostergeleri manometre,
sicaklik  gostergeleri  termometre ve emniyet ventili

mevcuttur. Kapasitesi: 500 kg/h

Elektrik jeneratorii | Sistemdeki elektrikle calisan tiim cihazlarin  elektrik
kesintilerinden etkilenmeden araliksiz ¢alisabilmesi amaciyla
kullanilmaktadir. Jenarator tiretim hatt1 disinda kuru zeminde
yerlestirilmistir. Jeneratoriin bakim ve onarimu yetkili kisiler

tarafindan yapilmakta olup jenerator kilit altina almnarak
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giivenlik saglanmustir.

Pastorizator

Siitiin pastorize edilmesi amaciyla kullanilmaktadir. Buhar
besleme hattinda 2,5 — 4,5 bar basing manometre iizerinden
takip edilmektedir. Cihaz iizerinde acil durdurma butonu
mevcuttur. Hatalara karsi operatorii yonlendirecek sekilde
151kl ve sesli uyari sistemine sahiptir. Maksimum ¢alisma
sicakligt 90 °C’dir. Otomatik temizleme sistemi (CIP)
mevcuttur. Kapasitesi: 1000 It/h

Soguk oda

Uretilen siit iiriinlerinin sogukta muhafaza edilmesi amaciyla
hazirlanmis odalardir. Oda igerisinde 0-15°C’de sogutma
yapilabilmektedir. =~ Sogutma  icin  sogutma  gazlari
kullanilmakta olup sistem diizenli olarak yetkili servis
tarafindan kontrol edilmektedir. Soguk oda kapisi hem

iceriden hem disaridan agilabilir durumdadir.

Klarifikator

Titresimi ve giriiltiiyli azaltmak amaciyla 6zel sistemle
tasarlanmistir. Otomatik temizleme sistemi (CIP) mevcuttur.
Makinenin giiriiltii seviyesi ortalama 78 dB (A) olarak
belirtilmistir. Titresim seviyesi 2 mm/h’den az olarak

belirtilmistir. Kapasitesi: 1500 It/h

Homojenizator

Yiiksek basingli makineler gurubunda yer alir. 200 bar
basingla ¢alismaktadir. Acil durdurma ve kapatma butonu
mevcuttur. Uyar1 18181 bulunmaktadir. Otomatik temizleme
sistemine (CIP) sahiptir. Kapasitesi: 500 It/h

Deodorizator

Siitte  bulunabilecek kotii  kokulu bilesiklerin  siitten
uzaklastirilmas1 amaciyla kullanilan cihaz negatif basingla

caligmaktadir. CIP mevcuttur. Kapasitesi: 5000 It/h

Vakum paketleme
cihazi

Uretilen peynirlerin vakum paketlere konduktan sonra vakum
ile paket icerisindeki havanin bosaltilmas1 ve yiiksek 1s1
uygulanarak paket agzmin yapistirilarak kapatilmasi igin

kullanilmaktadir.

Gerber santrifiijii

Siit ve iirlinlerinin yag miktarinin belirlenmesi deneylerinde

kullanilmaktadwr.  Titresim  ve  giriiltliye  sebebiyet
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vermektedir. Cihaz igerisinde cam aletlerde konsantre siilfiirik
asit mevcuttur. Cihaz kullaniminda kapak acilirken kirilma

catlama gibi kazalara kars1 dikkatli olunmalidir.

Tazyikli sicak su
yikama makinesi

Cihaz mazotla ¢aligmakta olup, tazyikli sicak su ile temizlik
saglamaktadir. Uretim hattinda CIP sistemi ile temizlenmeyen
tim alet ve ekipmanin ve yerlerin yikanmasinda

kullanilmaktadir.

Ayran dolum
makinesi

Ayranin bardaklara doldurulmasi ve aliiminyum folyo
kapagn yiiksek 1s1 ile bardaga yapistirilmasi islemini saglar.
Ayrica kapak ilizerine ayranm lretim ve son kullanma tarihi
basiminda bu cihaz kullanilmaktadir. CIP mevcuttur. Cihaz
icerisinde herhangi bir anormal durumda personelin cihazi

durdurmadan olaya elle miidahale etme tehlikesi mevcuttur.

Haglama ve
yogurma makinesi

Cihaz kasar telemesini kesip rendelemek amaciyla keskin
bigaklara sahiptir. Cihaz igerisinde 70- 90 °C’de sicak tuzlu su
bulunmaktadir. Cihaz igerisinde belirli hizda donen
helezonlar ile teleme yogrulmaktadir. Haslanan teleme
cihazda gramajlanmaktadir. Cihaz personelin dikkatsiz ve
kural dis1 caligmasi sonucu elde kesik, uzuv kayb1 ve ciddi

yaniklara neden olabilir. Kapasitesi: 200 kg/h

Tablo 16: Personele Sorulan Sorular1 iceren Anket Formu

No | Sorular

Cevap Ek
aciklama

Evet | Hayir

Calisanin yas1?

Cinsiyeti?

Egitim durumu?

Daha once is tecriibesi var mi?

Bu is yerinde ne kadar siiredir ¢alisiyorsunuz?

Calisma saatleri diizenli mi?
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Sigortali ¢alisan m1?
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8 | Is yerinde gece vardiyasi uygulaniyor mu?

9 |Ise baslamadan oOnce ilgili mevzuat geregi
calisma izin belgesi var m1?

10 | Teshisi konmus kronik bir hastaliginiz ve/veya
engel durumunuz var mi?

11 | Ise giriste saglik muayeneniz ve psikolojik saglik
kontrolleriniz yapildi mi1?

12 |ise yeni baslarken size isyeri ve calisma
ortamindaki tehlike ve riskler anlatildi mi1?

13 | Yaptiginiz i1s hakkinda is giivenligine ydnelik
yeterli bilgiye sahip misiniz?

14 | Yaptigmiz  isle  1ilgili  yasal hak ve
sorumluluklarmizi biliyor musunuz?

15 | Ise baslarken size gorev tammmiz yapildi m1?

16 | Gorev ve sorumluluklariniz haricinde size fazla
is yiki veriliyor mu?

17 | 6331 no’lu Is saghgi ve giivenligi kanunu
hakkinda bilginiz var n?

18 | ISG egitimi aldmiz m1?

19 | Bu is yerinde karsilasabileceginiz riskler ve
koruma-korunma tedbirleri hakkinda detayh
bilgiye sahip misiniz?

20 | Onceden gegirdiginiz bir is kazasi veya meslek
hastaligmiz var mi1?

21 | Is kazas1 veya meslek hastaligmiz varsa resmi
kayitlart mevcut mu?

22 | Mesleginize ait 6zel tehlike ve riskleri biliyor
musunuz?

23 | Geng, yash, engelli, kadin, gebe veya emziren
calisanlar gibi 6zel politika gerektiren gruplardan
bu is yerinde ¢alisan var m1?

24 | Bu i3 yerinde risk degerlendirme ekibi
olusturuldu mu?

25 | Daha once bu is yerine i sagligi ve giivenligine
yonelik teftis yapildi mi1?

26 | Isyerinde meydana gelen ancak yaralanma veya
Oliime neden olmadigi halde is yeri ya da is
ekipmanlarinin zarara ugramasina yol acan
olaylara iliskin kayitlar var mi?

27 | Uzun siire ayn1 pozisyonda mu ¢alistyorsunuz?
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28 | Bu is yerinde kullandiginiz ¢esitli alet, ekipman
ve makine tasarimi ergonomik mi?

29 | Ofis i¢i sicaklik ve nem miktarlar1 standartlarda
belirtilen aralikta m?

30 | Ofisinizdeki giin 15181 yeterli mi?

31 | Calisma ortamindaki aydmnlatma yapilan ise
uygun mu?

32 | Yeterli havalandirma mevcut mu?

33 | Isyerinizdeki giiriiltii diizeyi ¢aliganlarm saghigmi
bozacak diizeyde mi?

34 | Isyerinizdeki elektrik panosunun nerde oldugunu
biliyor musunuz?

35 | Calisma ortamimizda hasarl elektrik kablolar1 var
mi?

36 | Laboratuvardaki makinelerin {izerinde kullanma
talimat1 var mi1?

37 | Is yerinde kullandiginiz ve/veya maruz kaldiginiz
kimyasallar i¢in 6zel egitim aldmiz m1?

38 | Sizler yaptigmiz isler sonucunda ortaya
cikabilecek hastaliklar, alerjik veya toksik etkiler
ile ilgili bilgiye sahip misiniz?

39 | Is yerinde kullandiginiz ve/veya maruz kaldiginiz
kimyasallar i¢in malzeme giivenlik bilgi formu
(MSDS) hakkinda bilginiz var mi?

40 | Kullandigmiz  kimyasal maddenin  miktari,
kullanma sartlar1 ve kullanim siklig1 hakkinda
yeterli bilgiye sahip misiniz?

41 | Kullandigmiz kimyasalin maruziyet tiirii, diizeyi
ve siiresini biliyor musunuz?

42 | Bulundugunuz ortamda radyasyona maruz
kaliyor musunuz?

43 | Calistigmiz alanda is yeri kazasi oldugunda ilk
miidahale i¢in ne yapmaniz gerektigi konusunda
bilginiz var mi1?

44 | Calisma prosesleri ve teknik kontrol dnlemleri,
biyolojik  etkenlerin  ortama  yayilmasmi
onleyecek veya ortamda en az diizeyde
bulunmasini saglayacak sekilde diizenlenmis mi?

45 | Isyerinde goriiniir yerlerde uluslararasi kabul

goren biyolojik risk isareti ile birlikte ilgili diger
uyari igaretleri kullaniliyor mu?
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46 | Biyolojik  etkenlerin  karistigi  kazalarin
Onlenmesine yonelik tedbir ve ilk-acil miidahale
planlar1 hazirlanmis mi1?

47 | Yaptigmniz is stresli ve sikintilt mi1?

48 | Ise gelirken severek ve isteyerek mi
geliyorsunuz?

49 | Yorgunlugunuzun en az diizeyde olmasi igin
dinlenme aralarmiz diizenli mi?

50 | Is yerinizde size veya calisma arkadaslariniza
yildirma (mobbing) uygulaniyor mu?

51 | Acil durumlarin olumsuz etkilerinden korunmak
iizere gerekli 6l¢lim ve degerlendirmeler yapilip,
acil durum plani hazirlanmis m1?

52 | Siz acil bir durumda kimleri arayacagnizi ve
numaralarmi biliyor musunuz?

53 | Acil durum kapsaminda hazirlanan kroki bina
icinde kolayca goriilebilecek yerlerde asili mi1?

54 | Acil bir durum aninda neler yapmaniz gerektigini
biliyor musunuz?

55 | Isyerinizde acil ¢ikis kapilar1 var mi?

56 | Bu acil cikis kapilarinin yonii tabelalarla ve
zeminde renkli bantlarla gosterilmis mi?

57 | Isyerinizde yangin tiipii var mi?

58 | Periyodik kontrolleri yapiliyor mu?

59 | Daha oOnce yangin tatbikati yapildi mi? Siz
katildiniz mi?

60 | Olas1 bir yanginda yangin tiiplerinin yerini ve
nasil kullanildigini biliyor musunuz?

61 | Is yerinizde ilk yardim panosu var mi?

62 | Kontrolleri yapilip eksikleri gideriliyor mu?

63 | Isyerinizde farkli birimlerde, uygulanan islere
gore kullanilmas1 gereken uygun kiyafet ve
koruyucular (gozliik, eldiven, maske, tulum,
ayakkabi vs) dogru yerde ve dogru zamanda
kullaniliyor mu?

64 | Kisisel koruyucu donanimlarin nasil
kullanildigin1  ve hangi sartlarda muhafiza
edildigini biliyor musunuz?

65 | Isyerinizde diizenli misiniz?
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66 | Calisma swrasinda taki, fular, saat gibi
aksesuarlarinizi ¢ikariyor musunuz?

67 | Hijyen egitimi aldiniz mm?

68 | Laboratuvarda calistiktan sonra ellerinizi yikayip
dezenfekte ediyor musunuz?

69 | Kullandiginiz makinelerin periyodik bakimi
yapiliyor mu?

70 | Kesici ve delici aletler kullanildiktan sonra
kiliflarina koyularak ortadan kaldiriltyor mu?

71 | Tehlikeli kimyasal maddelerin, atik ve artiklarin
i3 yerinde en uygun sekilde islenmesi,
kullanilmasi, tasmmmas: ve depolanmasi igin
gerekli diizenlemeler yapilmis m1?

72 | Isyerinizde geri doniisiim kutular1 meveut mu?

73 | Calisanlarin kisisel temizlikleri i¢in uygun ve
yeterli sartlar saglanmis m1?

74 | Temizlik yapildig1 zaman belirli bolgelerde uyari
levhalar1 kullaniliyor mu?

75 | Isyerine ziyaretci ve disaridan 6grenci girisi igin

0zel bir prosediiriiniiz var m1?

degerlendirmesi bulunmamaktadir. Bu nedenle isletmede meydana gelen ramak kala
olayi, is kazas1 ve meslek hastaligi kayitlarina ulasilamamistir. Fakat fabrikada calisan
personel ile yapilan goriismelerden elde edilen veriler ile ayni1 kapasite ve yontem ile
calisan farkli fabrikalardan elde edilen veriler dogrultusunda bir siit fabrikasinda

karsilagilabilecek is kazalari, ramak kala olaylar1 ve meslek hastaliklar1 derlenerek

S6z konusu siit fabrikasinda daha oOnce yapilmis herhangi

Tablo 17°de verilmistir.
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Tablo 17: Siit Uriinleri Uretiminde En Cok Karsilasilan Ramak Kala Olaylari,

Kazalar1 ve Meslek Hastaliklar1

Is

Siit Uriinleri Uretiminde En Cok Karsilasilan Ramak Kala Olaylar, Is Kazalar1 ve

Meslek Hastaliklar1

Ramak kala

Kaygan zeminde diisme

Kabloya takilip diigme

[stiflenen malzemelerin iizerine diismesi
Zehirli kimyasalin solunmasi

Elektrik ¢arpmasi

Is kazas:

Buhar kazaninin patlamasi

Goze kimyasal sigramasi

Elle yiik tagima

Sicak buhar-su yanmasi

Makinenin donen aksamlarina uzuv sikismasi
Kayip diisme

Kimyasal madde ile temas sonucu yanik

Meslek hastaligi

Kas-iskelet sistemi rahatsizliklari

Kimyasallarin solunmasindan kaynakli solunum iritasyonu
Giiriiltii ortam sonucu duyma bozukluklari

Biyolojik tehlikelerden kaynaklanan hastaliklar /rahatsizliklar

Goreve bagli iist ekstremite rahatsizliklari

Tablo 18: Siit Fabrikalarinda Ortam / Kisisel Maruziyet Diizeyi Olgiimii Gerektiren

Tehlikeler
Parametre | Toz Girilti Sicaklik (°C) | Bagil Nem Aydinlatma
Yonetmelik | 15 8h=80 Notr(Normal) | Notr(Normal) | 300 Liiks
Sinir mg/m? dB(A) (+2,+3 aras1) | (+2,+3 arasi)
Degerleri [57]. 8h=85

dB(A)

(28721)
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Tablo 19: Isletmede Kullanilan Biyolojik ve Kimyasal Maddeler, Tehlike Siniflar1 ve

Etkileri
Etken Tehlike
Cig siit Patojen mikroorganizma
|-
3 Starter kiiltiir | Saf  oldugu  siirece  zararsiz  mikroorganizma
3 . .
g icermektedir.
= Siit tozu Yogurt yapiminda siitiin  kurumadde miktarini
o'
§ ayarlamak icin kullanilmaktadir.
@ Rennet Peynir mayasi olarak kullanilmaktadir.
NacCl Yaniklara ve tahrise neden olabilir
CaCl, Beyaz peynir yapiminda kullanilmaktadir. Uzun siire
temas tahrise neden olabilir.
H,SO, Yaniklara ve tahrise neden olabilir. Asindiric
ozelliktedir.
HCI Yaniklara ve tahrise neden olabilir. Asindirict
ozelliktedir.
NaOH Yaniklara ve tahrise neden olabilir. Asindirici
= ozelliktedir.
% Mazot Tazyikli sicak su yikama makinesinde kullanilmaktadir.
S
g Calisma esnasinda ortamim 1iyi havalandirilmamasi
'© sonucu zehirlenmeye neden olabilir.
©
E’ Dogalgaz Basit bogucu gaz.
X Dezenfektan Tahris ve zehirlenmeye neden olabilir.
(etanol)

Gilimiis nitrat

Asindirici ve tahris edicidir.

Fenol fitaleyn | Uzun siire temas ve solunmasi durumunda sagliga
zararhdr.

Potasyum Uzun siire temas ve solunmasi durumunda sagliga

kromat zararhdir.

Amil alkol Uzun siire temas sonucu tahris edici 6zelligi mevcuttur.
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BULGULAR

Veri toplama asamasinda igletmede yapilan incelemeler sonrasinda isletme ile
ilgili ihtiya¢ duyulan veriler elde edilmistir. isletmede Fakiilte ¢iftliginde elde edilen ¢ig
stitler ¢iftlik gorevlileri tarafindan gliglimler veya siit tanki ile fabrika kapisina kadar
getirilmektedir. Isletmede yogurt, ayran ve kasar peyniri iiretilmektedir. Uriin akis
semalar1 Tablo 10, Tablo 11, Tablo 12 ve Tablo 13’de verilmistir. Isletme binasina
fabrika kurulum asamasinda buhar kazani {initesi i¢in ek bir oda yapildig1 belirlenmistir.
Buhar jeneratorii ve briilor, yerlesim ve ¢calisma yerinden ayri1 olarak insa edilmis buhar
kazan1 odasmna yerlestirilmistir. Buhar kazani odasi iyi havalandirilabilen ve donma
tehlikesi olmayan kapali bir alandir. isletmede siit iiriinleri {iretiminde isler ¢ogunlukla
otomatik olarak makineler ile yiiriitiilmekte olmakla birlikte manuel yapilmas: gereken
isler de bulunmaktadir. Isletmede temizlik ve dezenfeksiyon icin yerinde temizlik (CIP-
cleaning in place) sistemi bulunmaktadir. Temizlikte alkali ve asidik deterjanlar
kullanilmaktadir. Diger tiim kiiciik alet - ekipman ve cendere bezlerinin temizligi elle
yapilmaktadir. Yerlerin ve duvarin temizligi mazot ile calisan ara¢ yikama makinesi

kullanilarak sicak su ile yapilmaktadir.

Isletmede toplam 2 personel calismaktadir. Gorev dagilimi personelin aldigi
egitime ve fiziksel yapilarina gore yapilmustir. Isletmede haftanin her giinii diizenli
iiretim yapilmamaktadir. Egitim amacli kurulmus bu tesiste ders programlarina gore
baz1 gilinler 5-10 6grenci bazi giinler 20-30 6grenci sorumlu 6gretim {iyesi ile birlikte
calismalar1 takip etmekte ve iiretim zincirine katilmaktadir. Personelin is yiiki
diistiniildiigiinde 2 personelin is akis hizina yetisebilmesi i¢in en az 1 personelin daha
gorevlendirilmesi gerektigi ortaya ¢ikmistir. Personelin ise baslamadan 6nce mevzuat
geregi almas1 gereken sertifika ve izin belgeleri incelendiginde personelin buhar kazani
ve sicak sulu kazanlar ustalik sertifikasi oldugu ve yine fabrikada bulunan buhar
jeneratdrii Uretici firma yetkilileri tarafindan jenerator iiretim merkezinde 6zel olarak
egitime tabii tutuldugu belirlenmistir. Personele siirekli olarak meslek i¢i egitim
verildigi goriilmiistiir. Her iki personelin de diizenli saglik kontroliinden gegtigi ve
teshis almig herhangi bir meslek hastaliklarinin bulunmadig1 goriilmiistiir. Isletmenin ise
mevzuat geregi HACCP gida giivenligi sistemine sahip oldugu ve ISO 22000 gida

giivenligi yonetim sistemi belgesi bulundugu tespit edilmistir.
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Isletmede is saghgi ve giivenlifi mevzuatina ydnelik herhangi bir calisma
yiiriitilmediginden bu konuda ISG kayitlar1 ve acil durum eylem planlarina
ulagilamamigtir. Bu dogrultuda igyeri calisanlar1 ile yapilan sozIii ve yazili iletisim
sonrasinda yasadiklar1 ve/veya tanik olduklari is kazasi, ramak kala olay1 ve meslek
hastaligi teshisi durumlar1 belirlenmeye calisilmistir. Tablo 16°de personele sorulan
sorular1 igeren formlar verilmistir. Is yerinde sicak buhar, sicak su ile yanma, 1slak
zeminde kayma, yiiksekten diigme, kimyasallarla temas nedeniyle yanma, kimyasal
buhar1 ile solunum sikintis1 gibi tehlikelerle karsilasildigi ve bu olaylarda hasar
goriilmeden atlatildig1 i¢in ¢ogu zaman ramak kala olayr olarak tanimlandig: tespit
edilmistir.  Isletmede temizlikte kullanilan kimyasal maddelerin gdze sigramasi
nedeniyle is kazasi ile karsilasildigi kaza esnasinda personelin herhangi bir koruyucu
gozliik kullanmadigr belirlenmistir. Bu kazada ¢alisan maske, eldiven ve gozlik gibi
kullanmasi zorunlu olan kisisel koruyucu donanimini kullanmadigmi ve dalgin oldugu
icin kazaya sebebiyet verdigini belirtmistir. Calisan bir giin siireyle hastanede yatmis ve
bu kazadan kalict hasar almadan taburcu olmustur. Ayni isi yapan ve ayni1 yontemi
kullanan farkli isletmelerdeki ISG kayitlar1 incelendiginde siit iiriinleri iiretiminde en
cok Kkarsilagilan ramak kala olaylari, is kazalar1 ve meslek hastaliklar1 tablo 17’de
verilmistir. Isletmede daha once herhangi bir tehlikeye karsi ortam veya kisisel
maruziyet dlizeyi Ol¢timii yapilmamistir. Tablo 18’de siit fabrikalarinda ortam / kisisel

maruziyet diizeyi Ol¢limii gerektiren tehlikeler ve sinir degerler verilmistir.

Siit fabrikasinda birgok makine kullanimmin oldugu bilinmektedir. Tim
makinelerin, alet ve ekipmanin diizenli olarak giinliik, aylik ve yillik bakimlar
bulunmaktadir. Bakimlarin basit olanlarmin personel tarafindan yapildigi ama esas
bakim ve onarim i¢in yetkili firma ile s6zlesme yapildig1 kayitlardan tespit edilmistir.
Profesyonel firma yetkilileri tarafindan diizenli olarak bakim onarim yapildig1 ve bu
siirecte {iretimin tamamen durduruldugu belirlenmistir. Isletmedeki makinelerin her
birinin ¢alisma prensibi, ¢calisma kosullar1 ve olusturabilecekleri tehlikeler tek tek
incelenmistir. Isletmede mevcut makinelerin, cihaz ve aletlerin calisma prensipleri ve
ISG yoniinden énemli teknik dzellikleri Tablo 15°de verilmistir.

ISG yoniinden kimyasal ve biyolojik maddelerden kaynakli tehlikeler ciddi
risklere neden olabilmektedir. Isletmede kullanilan tiim biyolojik ve kimyasal

maddelerin malzeme giivenlik bilgi formlar1 incelenerek isletme i¢in dogabilecek
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tehlikeler degerlendirilmistir. Tablo 19°da isletmede kullanilan biyolojik ve kimyasal

maddeler, tehlike siniflar1 ve etkileri verilmistir.

Isletmede KKD olarak cerrahi lateks eldiven, cerrahi maske, bone, galos, is
tulumu, is Onligi, is gozligi, isletme i¢i ¢izme, temizlik i¢in kimyasal kullanimina
uygun eldiven kullanildig1 ve ¢alisanlarin (ziyaretgiler dahil) bu malzemelere kolaylikla
ulasabildikleri tespit edilmistir. Isletme sorumlularmin personeli KKD kullanmalar1
yoniinde tesvik ettigi ve bu konuda siklikla denetim yapildigi belirlenmistir. KKD
kullanim1 hem 1is giivenligi hem gida giivenliginin saglanmasi agisindan 6nemsenmekte

ve personele siklikla hatirlatilmaktadir.

Yapilan tiim incelemeler ve analizler sonucunda siit fabrikasinda tespit edilen

tehlikeler ve risk analiz sonuglar1 Grafik 1°de verilmistir.

Fine- Kinney Metodu Risk Skoru
Degerlendirmesi

28; 21%
B Kabul Edilemez Risk R>400

M Yiksek Risk 200<R<400

17; 13%

Onemli Risk 70<R<200
M Olasi Risk 20<R<70
Kabul Edilebilir Risk R<20

Grafik 1: Fine- Kinney Metodu Risk Skoru Degerlendirmesi

Detayli yapilan bu ¢alisma sonucunda Fine- Kinney metodu ile isletmenin
tamaminda 132 farkli tehlike tespit edilmistir. Bu tehlikelerden dogabilecek risklerin
28’1 kabul edilemez risk, 17’si yiiksek risk, 37°si 6nemli risk, 24’1 olas1 risk ve 26’s1 da
kabul edilebilir riskler olarak smiflandirilmistir. Risklerin sayisal derecelendirilmesinde

en fazla 70<R<200 arasinda risk skoruna sahip olan ‘Onemli Riskler’ tespit edilmistir.
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Bu igyerindeki en O6nemli kabul edilemez risk 6000 risk skoruyla; daha once risk
analizinin yapilmamis olmasidir. Bundan dolay:1 isyerinde daha O6nce yasanmis is
kazalari, ramak kala olaylari, meslek hastaliklar1 gibi kayitlara ulasilamamaktadir. 4000
risk skorunda yer alan tehlikeler ise; is yerinin tiim alanlarinda gerekli saglik ve
giivenlik isaretlerinin bulunmamasi, uyar1 levhalarinin asilmamasidir. 1500 risk skorunu
fiziksel ~etkenler olusturmaktadir. Isyerinde calisanlarin  iiretim  sirasinda
karsilasabilecekleri en temel riskleri igermektedir. Makinelerin igerisinde donen
parcalart bulunan elektrikli aletlerle yapilan islemlerde; koruma panelleri, 151k 1zgarasi
gibi gerekli 6nlemlerin alinmamasi ve koruyucular1 aginca sistemi durduran sensorlerin
bulunmamasi, teleme haglama, yogurma ve ayran dolum makinesine cihazi kapatmadan
elle miidahale edilmesinden dolay1 ezilme, sikisma, uzuv kaybi1 gibi sonuglar
dogurabilmektedir. Buhar ve hava tanklar1 gibi ¢ok yiiksek basingli ekipmanlarin
patlamas1 da ¢oklu 6liimlere neden olabilmektedir. 900 risk skor grubunda biyolojik ve
kimyasal etkenler bulunmaktadir. Cig siitin alimi ve islenmesi sirasinda yetkili
personelin KKD kullanmamas1 ve biyolojik risklere karsi korunmasiz olmasi sonucu
calisanlarin tiiberkiiloz, brusella ve salmonella gibi bulasici hastaliklara ve meslek
hastaligmma yakalanmasi1 s6z konusudur. CIP sistemi ve kalite deneylerinde kullanilan
asit ve baz ¢ozeltilerinin agzi agik kaplarda isletme igerisinde elde tasmnmasi, tank ve
borularin temizligi yapilirken CIP sisteminde kullanilan sodyum hidroksit ve
hidroklorik asit gibi tehlikeli kimyasallara maruz kalinmasi, biiyiik kaplarin ve borularin
temizliginde kullanilan asit, alkali gibi tehlikeli kimyasallarin kullanildig1 alanlarda
gerekli talimatlarin asilmamasi, makine ve ekipmanlarin temizlenmesi sirasinda
kimyasal ile cildin uzun siire temas etmesi ve KKD kullanilmamasi, buhar jeneratorii,
hava kompresorii ve briiloriin bulundugu boliimde yanici yakict kimyasallarin
bulundurulmasi, havalandirmanin yetersiz olmasi1 gibi tehlikelerin sonucunda
yaralanma, yanma, sakat kalma ve 6liim meydana gelebilir. 540 risk skor gurubunda;
zeminin 1slak kalmamasi i¢cin yeterli ve dogru su giderlerinin bulunmamasindan
kaynakli kayip diisme, yaralanma, {iretim boyunca ortamda yogun buhar ve nem olmasi,
calisganin bu ortamda uzun siire kalmasi sonucu olusabilecek meslek hastaliklari,
isletmede giiriiltii ile ilgili teknik 6lglimiin yapilmamis olmas1 ve giiriiltiilii boliimlerde
uygun koruyucu kulak tikaglarmin bulunmamasi sonucu isitme kaybi ve meslek

hastalig1 tehlikesi, ¢ig siitiin fabrikaya agir giigiimlerle tasinmasi sonucu ergonomik
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rahatsizliklar olusmasi, fabrikada kullanilan alet-ekipman ve makinelerin kullanim
kilavuzu ve uyari isaretlerinin Tiirk¢e olarak cihaz iizerinde bulunmamasi sonucu yanlis
kullanimdan kaynakli yaralanma, sakat kalma, uzuv kayb1 meydana gelebilir. Bu risk
skorlarini takip eden diger tehlikeli durumlar; ¢alisanlara ise baglarken gorev tanimlari,
yetki ve sorumluluklarinin net bir sekilde anlatilmamasi, i veya is ekipmani
degisikliklerinin belirtilmemesi olarak tespit edilmistir. isyerinde ne zaman meydana
gelecegi bilinmeyen patlama, yangin, yildirim diismesi, deprem gibi olaylara kars1 acil
durum yonlendirmeleri, acil ¢ikis kapilari, kacis yolu aydinlatmalari, kurtarma ekipleri,
ilk yardim ve acil eylem planinin olmayisi ise belirlenen diger eksiklikler igerisinde yer
almaktadir.

Calismada uygulanan diger bir yontem olan L matris metoduna gore tespit edilen
132 farkli tehlikeden kaynaklanabilecek risklerin; 2 tanesi yiiksek risk, 28’1 orta risk ve
102 tanesi de diisiik risk olarak belirlenmistir. Degerlendirme sonuglar1 grafik 2’de

gosterilmistir.

L Matris Metodu Risk Skoru
Degerlendirmesi

Yiiksek Risk
2% Orta Risk

21%

B Yiksek Risk
Orta Risk

Distik Risk
77% | | DLI§L|k Risk

Grafik 2: L Matris Metodu Risk Skoru Degerlendirmesi
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Yapilan risk derecelendirilmesi sonucunda bulunan risk skorlarina gore, daha
once igyerinde risk degerlendirme ¢alismasinin yapilmamis olmasi ve isletmenin hig¢bir
yerinde gilivenlik ve saglik isaretlerinin bulunmamasi yiiksek risk olarak tespit
edilmistir. Orta risk grubunda ise; 1slak zeminden kaynakli kayarak diisme, agir yiik
kaldirmadan dolay1 ergonomik rahatsizliklar, kimyasallar, biyolojik riskler, sicak su ve
sicak buhar gibi zararli etkenlere maruziyet sonucu enfeksiyon, yanma, giriiltiili
ortamdan kaynakli duyma bozukluklari, makinelerde koruma panellerinin olmamasi
sonucu uzuv sikigsmasi, ¢alisanlara ise baslarken gorev taniminin yapilmamasi, iiretimde
calisan personelin KKD kullanmamas1 ve kazan dairesinde yetkili personelin
bulunmamas1 gibi risk gruplar1 yer almaktadir. Diger tehlikeler ise risk diizeyi kabul

edilebilir seviyede olan diisiik risk grubunda bulunmaktadir.

Farkli risk degerlendirme yontemleri kullanilarak yapilan bu calismada L matris
ve Fine- Kinney yontemleri ile elde edilen yiiksek riskler karsilastirildigindan ortak olan
iki yiiksek risk belirlenmistir. Bunlar; isyerinde daha oOnce risk degerlendirme
calismasmin yapilmamis olmasi ve isletmenin higbir yerinde saglik ve giivenlik

isaretlerinin bulunmamasidir.

Tablo 20°de Fine-Kinney metodunu kullanarak tespit edilen tehlikeler ve risk

skorlar1 verilmistir.

Tablo 20: Siit Fabrikasinda Tespit Edilen Tehlikeler ve Risk Analizi Tablosu (Fine-
Kinney Metodu)

Cig Siit Kabul Boliimii
No Tehlike Risk O| F S Risk Risk
puami | Seviyesi
1 Tanker  soforiiniin  siit | Trafik kazasi sonucu | 6 1 15 90 Onemli
aktarimi1 yapacagi noktaya | yaralanma, uzuv kaybi, Risk

yanagmak i¢in  gerekli | 6lim
6nlemler almamasi, yaya
ve ara¢ yollarmin uygun
isaretlenmemesi

DOF | Yaya ve arag yollar1 uygun isaretlerle ayrilmali. Uygun noktalarda yeterli aydinlatma saglanmali.
Yaya geg¢is noktalarinda bulunan engeller kaldirilmal [58].

2 Kis sartlarna uygun araba | Trafik kazast sonucu |6 |2 |15 180 Onemli
lastigi kullanilmamasi ve | yaralanma, 6liim Risk
buzlanan yolun tuzlanip
temizlenmemesi

DOF | Kisin buzlanma olmas1 halinde fabrika cevresi yollar1 tuzlanmali. Tagima tankerlerinde 1 Aralik /
1 Nisan tarihleri arasinda kis lastigi bulundurulmali, ara¢ bakimlari yaptirilmal [58, 59].
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3 Islem swrasmda motorun | Trafik kazast sonucu | 3 1 40 120 Onemli
durdurulmamast  ve el | yaralanma, 6liim Risk
freninin kontrol
edilmemesi, unutkanlk

DOF | Nakil esnasinda aracin motoru durdurulmali ve el freni ¢ekilmeli. Arag anahtar1 sorumlu kisiye
teslim edilmeli [58].

4 Fabrika girisinde bulunan | Kayma, diisme, | 10 | 2 7 140 Onemli
merdivenin kisin | yaralanma, sakatlik Risk
buzlanmasi, kaymayi
Onleyici paspas olmamasi

DOF | Kisin merdivenler kaydirmaz hali ile kaplanmali. Merdiven kenarlarinda korkuluklar bulunmali
[58].

5 Tanker tizerinde islem | Yiiksekten diisme sonucu | 3 6 7 126 Onemli
yaparken, yliksekte ¢aligma | yaralanma Risk
prensiplerine uygun
davranilmamasi

DOF | Tank ve benzeri yiikseklikte bulunan gegici calisma yerlerine ulasmak igin kullanilan
merdivenlerde belirli yiikseklikten itibaren yiiksekten diismeyi engelleyecek korkuluklar olmali
[58].

6 Tank merdivenlerinde | Denge kaybi sonucu |6 |2 |7 84 Onemli
kaymaz bant bulunmamasi, | yiiksekten distip Risk
kis bakimmin | yaralanma
yapilmamasi, dikkatsizlik

DOF | Merdivenler, ilgili mevzuatin éngérdiigii hiikiimler esas alinarak saglik ve giivenlik ydniinden
risk olusturmayacak sekilde yapilmali, merdivenlerde kaydirmaz bant bulunmali [58].

7 Tankerlerin temizligi | Yiiksekten diisme sonucu | 3 [ 6 | 7 126 Onemli
sirasinda ylizeyin | kafa travmasi, yaralanma Risk
kayganlasmasi,
tutunabilecek korkuluk
bulunmamasi, denge kaybi
yasanmasi

DOF | Arag tankinin {izerine diismeyi engelleyici yiikseklikte korkuluk eklenmeli. Gerekli hallerde
uygun emniyet noktasina baglanan emniyet kemeri kullanilmali. Caligana kaymaz tabanli
ayakkabi temin edilmeli, kullanimi gézetim altinda tutulmal [58].

8 Cig stutin a1 ve | Enfeksiyon, meslek | 6 | 10 | 15 900
islenmesi sirasinda | hastalig
calisanlara tiiberkiiloz,
brusella ve salmonella gibi
hastalik etkenlerinin
bulasmasi, biyolojik riske
maruziyet

DOF | Calisan biyolojik risklere karsi uyarilmali, kisisel hijyen konusunda egitilmeli. Calisma
ortaminda lavabo ve gerekli hijyen materyalleri hazir bulundurulmali. Calisanlara eldiven temin
edilmeli, kullanimlar1 kontrol altina alinmali [60, 61].

9 Cig siit tanklarindan 6rnek | Enfeksiyon, meslek | 6 | 10 | 15 900
alimi ve sitiin aktarimi | hastaligi
sirasinda yetkili personelin
KKD kullanmamasi ve
biyolojik  risklere karsi
bilingsiz olmasi

DOF | Calisan biyolojik risklere karsi uyarilmali, kisisel hijyen konusunda egitilmeli. Calisma
ortaminda lavabo ve gerekli hijyen materyalleri hazir bulundurulmali. Calisanlara eldiven temin
edilmeli, kullanimlar1 kontrol altina alinmali [60, 61].

10 Cig sitin  giiglimlerle | Agir yik tagimanm kas- |6 |6 | 15 540

fabrikaya  getirilmesinde
agir giigiimlerin taginmasi

iskelet sistemine zarar
vermesi, meslek hastalifi
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DOF | Yiikii elle tastmadan kaynaklanan riskleri azaltmak igin uygun yontemlerin kullanimi saglanmal,
calisanlara yiikiin dogru bir sekilde taginmasi hakkinda egitim verilmeli [62].

11 Cig sitiin  glgiimlerle | Ayak ezilmesi gibi darbe | 6 |6 | 7 252
fabrikaya taginmasinda agir | alma sorunlari
giigiimlerin diismesi
devrilmesi

DOF | Yiikiin elle tasinmas1 zorunlu oldugu durumlarda olusabilecek riskleri azaltmak igin uygun
yontemler kullanilmali ve gerekli diizenlemeler yapilmali [62].

Laboratuvar Boliimii

12 Laboratuvarda  diizensiz | Is kazasi, KKD | 6 6 7 252
caligsma sonucu | kullanilmamasi  sonucu
olusabilecek kazalara kars1 | yaralanma
o6nlem alinmamasi, uygun
KKD kullanimimnin
denetlenmemesi

DOF | KKD kullanilmali. Calisan kimyasal ve biyolojik risklere karsi uyarilmali, kisisel hijyen
konusunda ¢alisanlar egitilmeli. Calisma diizeni, saglik ve giivenlik risklerine yol agmayacak ve
isin rahat¢a yapilacagi sekilde olmali [58, 60, 63].

13 Siit ve irtinlerinin | Cilt rahatsizliklar, | 6 6 7 252
analizinde ayrica temizlikte | enfeksiyon, tahris,
kullanilan ~ kimyasallarin | yangin, patlama
MSDS ve kullanim
talimatlarmin bulunmamasi

DOF | Kullanilan kimyasallarm malzeme giivenlik bilgi formu Tiirk¢e olarak bulundurulmali, tehlike
tanimlari, ilkyardim, bertaraf, depolama, tagima ve benzeri konularda ¢aliganlar bilgilendirilmeli,
deney talimatlari asilmali, deney yapmaya yetkili kisiler belirlenmeli [63].

14 Laboratuvarlarin amact | Kimyasallardan 6 |6 |15 540
disinda  kullanilmasi  ve | zehirlenme, yanik,
yeme igmeye karsi uyarici, | biyolojik risklere maruz
saglik ve giivenlik | kalma sonucu
levhalarinin uygun yerlere | enfeksiyon, meslek
astlmamasi, gerekli | hastaligi, 6lim
bilgilendirmenin
yapilmamasi

DOF | Laboratuvarda yeme igme engellenmeli, uyarici saglik ve giivenlik levhalari asilmal1 [58, 64].

15 Acil durum gerektiginde | Tiim viicutta yaralanma, | 6 |6 |7 252
calisanin  kullanabilecegi | yanma
gbz ve viicut duslarinin
olmamasi, uygun KKD
kullanilmamast

DOF | Laboratuvar ve CIP makinelerinde kullanilan kimyasallarin 6zelliklerinden dolay1 cilt yaniklart
ve gorme kaybi goriilebilir. G6z dusu bulundurulmali. Laboratuvar personeline koruyucu gozliik,
eldiven ve maske temin edilmeli [61, 63].

16 Laboratuvar  girislerinde | Is kazasi sonucu [ 3 |2 |3 18 Kabul
sadece yetkili kisilerin | yaralanma edilebilir
tanimlanmamasi ve Risk
kapisinin kitli olmamasi

DOF | Laboratuvar kapisi kitli tutulup, anahtarin yetkili kisilerde olmasi saglanmali [58].

17 Kimyasallarm etiketsiz | Dikkatsizlik sonucu is |3 |2 |7 42
ambalajlarda  saklanmasi, | kazasi, yaralanma
malzeme envanterinin
olmamasi, yanls kimyasal
kullanimi1

DOF | Kimyasallar etiketli bir sekilde saklanmali. Malzeme envanteri gikarilip belirli periyotlarla son

kullanma tarihleri kontrol edilmeli, eksiklikler giderilmeli [63].
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18 Laboratuvardaki  ¢alisma | Elektrik ¢arpmasi sonucu | 1 |1 | 15 15 Kabul
tezgahlarmin iizerinde | yaralanma ya da 6liim edilebilir
kullanilan aletlerin elektrik Risk
baglantilariin 1slak
zeminle temasmin
engellenmemesi

DOF | Laboratuvar ekipmanlarmin kablolarinin hasarli olup olmadigi diizenli olarak kontrol edilmeli
[58].

19 Laboratuvar ortaminda | Durus  bozuklugundan | 1 |1 |15 15 Kabul
kullanilan tezgah, masa, | kaynakli meslek hastaligi edilebilir
sandalye ve ekipmanlarmn Risk
ergonomik olmamasi

DOF | Giivenli calisma kosullarmi saglayacak ve devam ettirecek en uygun is ekipmani secilir ve isin
sliresine ve ergonomik zorlamalara bagli olarak, uygun aksesuarl oturma yerleri saglanmali [65].

20 Kimyasallarm kurallara | Yangin, patlama, | 3 | 6 | 40 720
uygun depolanmamasi parlama, 6liim

DOF | Kimyasal maddelerin fiziksel ve kimyasal dzelliklerinden kaynaklanan tehlikelerden korumak
igin depolanmasi, taginmasi sirasinda birbirini etkileyebilecek kimyasal maddelerin birbirleriyle
temasi 6nlenmeli, en uygun sekilde depolanmasi igin gerekli diizenlemeler yapilmali [63, 66].

Uretim Béliimii

21 Yerdeki yikselti | Takilip diisme sonucu [ 3 |2 |7 42
farkliliklarinin ve | yaralanma
deformasyonlarin
bulunmasi, dagmik caligma
ortami

DOF | Calisirken zeminde takilip diismeye neden olacak kullanilmayan malzemelerin belirlenen
yerlerine konmali, kot farkliliklari ve deformasyonlar diizeltilmeli [58].

22 Zeminde olusan ¢atlak ve | Mikroorganizma iiremesi | 3 | 2 7 42
kiriklara siitiin  yayilarak | sonucu enfeksiyon
mikroorganizma iiremesine | kaynagi
neden  olmasi, uygun
sekilde temizlenmemesi

DOF | Zemindeki catlak, kirik vb. noktalar kapatiimali ve uygun hijyenik sartlar1 saglayacak sekilde
temizlenmeli. Zemin yiizeylerinin saglam, kolay temizlenebilir ve gerekli durumlarda dezenfekte
edilebilir olmali. Zemin yiizeylerinin, su gegirmez, emici olmayan, yikanabilir ve toksik olmayan
malzemeden yapilmig olmali [58, 67].

23 Zeminin 1slak kalmamasi | Kaylp diigme sonucu |3 | 10 | 15 450
icin yeterli ve dogru su | sakatlanma, 6lim
giderlerinin bulunmamasi

DOF | Zemine uygun gider yapilarak su birikmesi énlenmeli, zemin kuru ve miimkiin oldugu kadar diiz
olmali [58].

24 Uretimde kullanilan | Sirt  ve bel agrlar, | 3 |3 |15 | 135 Onemli
makinelerin,  ¢alisanlarin | meslek hastaligi, diisme, Risk
sirekli egilerek ya da | takilma
uzanarak ¢alismasini
engelleyecek sekilde
konumlandirilmamast

DOF | Calisanlarin is ekipmani kullanimi sirasidaki durus pozisyonlar1 ve calisma sekilleri isverence
dikkate alinmali [65].

25 Teleme kesmek i¢in bigak | Kesici  aletle temas |6 |3 |7 126 Onemli
kullanilmasi sonucu yaralanma Risk

DOF | Calisanlara, kullandiklar1 is ekipmanina ve bu is ekipmanm kullanimina iliskin yeterli bilgi
verilmeli. Uygun KKD kullanilmasi saglanmali [65].

26 Ozelligini yitirmis | Kesilmeler, parga |3 |1 |7 21
(korelmis, paslanmis, | sigramalari veya
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egrilmis veya saplarinda | delinmelere bagh
kirik, catlak vb) el | yaralanma, uzuv kaybi
aletlerinin kullanimi

DOF | Ozelligini yitirmis el aletlerinin bakimi veya tamirati yapilmali, tadilati yapilamiyorsa
kullanimdan kaldirilmali, bu ekipmanm kullanimmin ek bir tehlike olusturmamasina dikkat
edilmeli [65].

27 Salamura tankina biiylik | Agir  yikii kaldima | 6 | 6 15 540
tuz ¢uvalinin  yardimsiz | sonucu sirt-bel
tasinmasi, stit tozu | rahatsizliklari, meslek
paketinin tek taginmasi, | hastaligi
aritma  sistemine  tuz
cuvalinin tek taginmasi

DOF | Tuz cuvallar1 veya diger agir yiikler miimkiinse kiigiik parcalar halinde veya yardimlasarak
taginmali. Calisanlar yiiklerin dogru olarak nasil taginacagi ve yanlis tasinmasi halinde ortaya
cikabilecek riskler hakkinda bilgilendirilmeli [62, 65].

28 Teleme  kesilirken  ve | Ciltte tahris, yanma, |6 |6 7 252
peynir kaliplanirken | yaralanma
personelin uygun eldivenle
caligmamast

DOF | Caliganlara uygun KKD’ler temin edilmeli ve kolayca erisebilecekleri yerlerde, yeterli
miktarlarda bulundurulmali ve kullanilmasi saglanmali [61].

29 Peyniralt: suyu | Kayip diiserek | 6 | 6 | 15 540
bosaltildiginda yerin | yaralanma, 6liim
islanip kayganlagmasi ve
suyun hemen
uzaklastirilmamasi

DOF | Yeterli sayida uygun gider bulunmali ve etkin zemin temizligi yapilmah [58].

30 Kullanilan paletlerin uygun | Kirilmasi sonucu |1 |2 |3 6 Kabul
segilmemesi (ahsap, plastik | yaralanma Edilebilir
palet gibi) Risk

DOF | Uretimde celik palet kullanilmali [65].

31 Kaliplanmis peynirler veya | Kas hastaliklar1, iskelet | 1 |6 | 15 90 Onemli
ambalajlanmig yogurt | sistemi  rahatsizliklari, Risk
/ayranin  ¢elik  raflara | meslek hastalig1
dizildikten sonra arabanin
depoya itilerek gotiiriilmesi

DOF | Itme islemi birden fazla kisiyle gerceklestirilmeli. Elle tasimadan ve itmeden kaynaklanan
riskleri azaltmak i¢in uygun yontemler kullanilmali ve gerekli diizenlemeler yapilmal [62, 65].

32 Yiiksekte bulunan | Kaylp diisme sonucu |6 |6 |15 540
makinelerin tizerine | yaralanma ya da 6liim
tirmanmak i¢in kullanilan
merdivenlerde  kaymayi
onleyecek onlemler
alinmamasi,
korkuluk olmamasi

DOF | Ulagmak igin kullanilan ve galisma yapilan platformlarda uygun yapida ve saglamlikta korkuluk,
kaydirmaz bant ve benzeri tedbirler alinmali [65].

33 Yiiklerin dogru ve giivenli | Kas-  iskelet sistemi | 6 |2 |15 | 180 Onemli
taginmasi ile ilgili | rahatsizliklari,  meslek Risk
calisanlara gerekli egitimin | hastalig1
verilmemesi ve uyarici
levhalarmn asilmamasi

DOF | Elle tasima islerinde ¢alisanlarm is saglig1 ve giivenligi egitimlerine iliskin mevzuat hiikiimleri
de dikkate alinarak bilgilendirilmeleri ve gerekli egitimleri verilmeli [62, 64].

34 Calisanlarm uzun siire ayn1 | Kas  agrilari, meslek |3 |2 | 15 90 Onemli
pozisyonda  caligmalarini | hastaligi Risk
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engellemek i¢in dinlenme
aralar1 ve is degisikligi
saglanmamasi

DOF | Calisanlarin is ekipmanlarini kullanim esnasinda calisma sekilleri ve durus pozisyonlari
ergonomik sartlara uygun olarak diizenlenmeli ve dinlenme siireleri ayarlanmali [62, 65].

35 Uretim boyunca ortamda | Meslek hastaliklar, | 6 | 6 15 540
yogun buhar ve nem | solunum yolu
olmast, ¢aliganin bu | hastaliklart, stres,
ortamda uzun siire kalmast | yorgunluk

DOF | Kapah isyerlerinde galisanlarin ihtiyag duyacaklar1 yeterli temiz hava saglanmali. Yeterli hava
hacminin tespitinde, ¢caligma yontemi, ¢alisan sayisi ve ¢alisanlarin yaptiklari is dikkate alinmali.
Calisilan ortamin sicakligmin ¢aligma sekline ve calisanlarin harcadiklart giice uygun olmasi
saglanmali. Igyeri siirekli havalandiriimali [58].

Genel/ Kimyasal Risk Etmeni

36 CIP sistemi ve kalite | Takihp diisme, ¢arpma | 6 | 6 15 540
deneylerinde kullanilan asit | gibi durumlarda
ve baz c¢ozeltilerinin agzi | ¢alisanlarin ~ kimyasala
actk  kaplarda  igletme | maruz kalmasi, yanma,
icerisinde elde taginmasi kér olma vb saglk

sorunlari

DOF | Kimyasal olarak kararsiz madde ve karisimlarinin zararh fiziksel etkilerinden calisanlarin zarar
gbormesini onlemek veya en aza indirmek igin gerekli onlemler alinmali. Calisanlarin ise uygun
KKD kullanimlart saglanmali ve kontrol edilmeli [61, 63].

37 Kimyasal maddelere ve | Zehirlenme, vyaralanma, | 3 |2 |15 90 Onemli
bulunduklari depolara | yanma, meslek hastalig Risk
yetkisiz kisilerin erisiminin
engellenmemesi, malzeme
listelerinin ~ bulunmamasti
ve depolarm uygun hava
kosullarina sahip olmamasi

DOF | Dolap laboratuvar sorumlusu tarafindan kilit altinda tutulmali, yetkisiz kisilerin girisine izin
verilmemeli. Malzeme envanteri ¢ikartilmali, belli periyodlarla kontrol edilip eksikler giderilmeli
ve uygun havalandirma sartlar1 saglanmali [63].

38 Kimyasallarm karigmamasi | Yaralanma, yanma, ciltte | 3 2 7 42
ve diizenli olmasi ig¢in | tahris
ambalajlarina uygun
etiketlemeler yapilmamasi,
yanlis kimyasal kullanimi

DOF | Kimyasal maddelerin fiziksel ve kimyasal 6zelliklerinden kaynaklanan tehlikelerden korumak
icin, bu maddelerin islenmesi, depolanmasi, taginmasi ve birbirini etkileyebilecek kimyasal
maddelerin birbirleriyle temasinin 6nlenmesi ve etiketlenerek diizenli bir sekilde muhafaza
edilmesi gerekir [63].

39 Kullanilan kimyasal | Patlama, parlama, | 1 |2 | 40 80 Onemli
maddelerin dogru | yangin, yaralanma, 6liim Risk
kosullarda  saklanmamasi
veya ayri yerlerde
depolanmast gereken
kimyasallarm ayni yerde
saklanmasi

DOF | Kimyasallarin depolandig1 alanin statik elektrige karst uygun bigimde topraklanmasi, aydinlatma

ve elektrik tesisati, yangin veya patlama tehlikesi olusturmayacak sekilde projelendirilip tesis
edilmeli ve caliganlar dogrudan veya dolayli temas sonucu kaza riskine karsi korunmali.
Depodaki kimyasallarimn MSDS’leri anlagilacak sekilde yazilip, diizenlenmeli ve depo giriginde
uygun bir yere asilmali. Depo olarak secilen alanin uygun sekilde havalandirilmasi saglanmali.
Depo giris kapisina atesle veya sigarayla girilmesini yasaklayan ikaz levhasi asilmali.
Kimyasallar orjinal kaplarinda ve agizlar1 kapali bigimde muhafaza edilmeli ve tasinmali, dogru
depolanmasi igin gerekli diizenlemeler yapilmali [58, 63, 64].
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40 Tank ve borularm temizligi | Yaralanma, yanma, sakat | 6 10 | 15 900
yapilirken CIP sisteminde | kalma, 6lim
kullanilan sodyum
hidroksit ve hidroklorik
asit gibi tehlikeli
kimyasallara maruz
kalinmasi- KKD
kullanilmamasi

DOF | CIP isleminde kullanilan kimyasal maddelerin toksikolojik &zellikleri nedeniyle maruziyet
sinirlandirilmas:  gerekmekte ve caligsanlarin igse uygun maske, eldiven, gozlik kullanimi
saglanmali. Ortam siirekli olarak ¢ok iyi havalandirilmal [61, 63].

Genel/ Elektrik

41 Elektrikli veya elektriksiz | Parganin firlamast veya | 3 |2 |7 42
el aletleri ile Ttzerinde | kesilme ve delinmelere
calisma yapilan parcalarin | bagli yaralanma,
saglam sekilde | kaybi
sabitlenmemis olmast,
ayakla, dizle vb sabit
tutulmaya ¢aligilmasi

DOF | Elektrikli olan tiim el aletlerinin elektrik izolasyonunu saglayan muhafazalarinm kirik, catlak
veya eksik olanlarmin kullanilmamasit saglanmali, tamiri yapilmali ya da tamamen
uzaklastirilmali [65].

42 Elektrik panolar1 ve sigorta | Bilgisiz 1 |1 |15 15 Kabul
kutularmin  kilitli tutulup | kullanmast  sonucu Edilebilir
anahtarin  sadece yetkili | kazasi, yangin, 6lim Risk
personelde bulunmamasi

DOF | Elektrik tali panolarmin kilit altinda olmah ve yetkisiz kisilerin erisimi engellenmeli [58].

43 Seyyar makinelerin | Elektrik c¢arpmasi, yanik | 3 |2 |15 90 Onemli
kullanilmasi sirasinda | ya da oliim Risk
elektrik kablolarinin 1slak
zemine temasini
engelleyen techizatin
olmamasi

DOF | Nemli ve 1slak yiizeylerde bulunan elektrik kablolar1 koruyucu igerisine alinarak 1slak yiizeyden
uzaklastirilmal [58].

44 Elektrik panolarmm oldugu | Elektrik ¢arpmasi sonucu | 3 |2 | 15 90 Onemli
yerlerde yalitkan paspasin | yaralanma ya da 6liim Risk
olmamasi ve su
birikintilerin
engellenememesi

DOF | Elektrik panolar1 ve makine kumanda panolari 6niinde su birikmesine engel olunmah ve yalitkan
paspas bulundurulmali [58].

45 Makinelerin kumanda | Yetersiz 3 |1 |40 |120 Onemli
panolar1  ve elektrik | sonucu yangin ¢ikmasi, Risk
panolarinin gevresinde | Oliim
uygun tipte yangin
sondiiriiciilerin
bulunmamasi

DOF | Elektrik kablolari, kontrol panelleri gibi tesisatlarda meydana gelebilecek yanginlar igin uygun
yangin sondiiriicti ekipmanlar bulunmali [58].

46 Elektrik tesisatinin diizenli | Elektrik kacagi sonucu |1 |1 |40 |40
bakiminin yapilmamasi ve | yangin
uygun topraklama
olmamasi

DOF | Govde giivenlik topraklama dl¢iimii yapilmali ve tesisat yilda bir kere periyodik kontrolden

gecirilmeli [65, 68].
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47 Panolarda bulunan kacgak | Elektrik akimina | 1 1 15 15 Kabul
akim rolesinin ana elektrik | kapilma, 6lim Edilebilir
hattina baglanmamasi Risk

DOF | Makinelerde olasi bir kagak durumunda devreyi keserek tehlikelerden ekipmani ve calisanlart
koruyacak artik akim anahtarlar1 bulunmali [58].

48 Caligma ortaminda ¢oklu | Elektrik ¢arpmasi, dliim 1 2 15 30
priz kullaniminin
engellenmemesi

DOF | Gerekli yerlerde priz sayisi arttirilmali [65].

49 Elektrik isleriyle ilgilenen | Elektrik ¢arpmast sonucu | 3 |1 |15 45
personelin calismalar | yaralanma ya da 6lim
sirasinda  uygun KKD
kullanmamasi (yalitkan
ayakkabi ve eldiven, vb. )

DOF | Elektrik personelinin caligmalar sirasinda elektrik yalitimli eldiven takmadan ve elektrik yalitimh
ayakkabi giymeden igbasi yapmasma izin verilmemeli [61, 65].

50 Elektrik panosunun iizerine | Elektrik ¢arpmast sonucu | 1 |2 | 15 30
malzeme konulmasi, | yaralanma ya da dliim
hasarl1 elektrik kablolari,
prizler, devre anahtarlar1 ve
salterler diizenli olarak
elden gecirilip  hasarli
olanlarin tamir edilmemesi

DOF | Tesiste kirik priz, toprak hatsiz priz veya hasarh kablo kullanimina izin verilmemeli, bu yénde
talimatlar calisanlara aktarilmali. Tesisteki personele elektrik tehlikeleri ile ilgili yeterli egitim ve
bilgilendirme yapilmali, uygunsuzluk bildirim formlarmin hazirlanarak ¢alisanlarm gordiikleri
her tiirli arizali durum veya davranig yonetime rapor edilmeli [58, 65].

51 Calisma ortaminda elektrik | Takilip disme, | 3 |3 |7 63
kablolarina takilip | yaralanma
diismemek icin  uygun
tedbirlerin alinmamasi

DOF | Zeminden kablo gecisi engellenmeli [58].

Genel/ Depo

52 Deponun standartlara gore | Istenilen malzemeye | 6 |6 |7 252
diizenlenmemis ve | ulasilirken yaralanma
malzemelerin kolay
ulagilabilir olmamasi

DOF | Depo diizenine 6zen gosterilmeli istenilen malzemeye kolay ulasilabilir olmali. Istif yiiksekligi
ve sekli konularinda personel egitime tabi tutulmali ve siirekli kontroller saglanmali [58, 65].

53 Depolarda giivenli | Malzemelerin devrilmesi |6 |6 |7 252
istifleme yontemleri | sonucu yaralanma
uygulanmayarak, limit
yiiksekliklere dikkat
edilmemesi

DOF | Ambalaj, plastik kaplar gibi muhafaza amaci ile kullanilan malzemeler uygun istifleme
yiiksekliklerine uyularak depolanmali. Istif yiiksekligi ve sekli konularinda personel egitime tabi
tutulmal ve siirekli kontroller saglanmali [58, 65].

54 Depo girislerinde ¢alisanin | Takilip diisme, | 6 | 6 7 252
takilip diigmesine neden | yaralanma
olabilecek yiikselti kot
farkinin olmasi

DOF | Isyerinde zeminin diiz, kaymaz ve seviye farki bulunmayacak sekilde dosenmesi gerekli. Kot

farki olan yerlerde palet kullanilmali. [58, 62]. Hasere ile miicadele amaciyla depo kap1 altlarmna,
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zemine engel yerlestirilmesi Onlenmeli, bunun yerine profesyonel yontemler ile pest-kontrol

yapilmal [67].

55 Soguk ve sicak hava | Uzun siire soguga veya | 6 |6 7 252
depolarmnin kapilarinin | sicaga maruz  kalma
hem igeriden hem de | sonucu hipotermi-
disaridan acilmamasi, | hipertermi gibi saghk
icerisinde acil durumlarda | sorunu
disartya ikaz ve uyari
gonderebilecek butonlarin
bulunmamasi
DOF | Calisanlarm soguk hava depolarinda, sicak odada veya kimyasal deposunda mahsur kalmasi
durumunda disaridakilerin duyabilecegi sekilde uyar1 ve ikaz sistemleri bulunmali [64, 65, 69].
Genel /Giiriiltii
56 Caligsanlarm bir ig giiniinde | Giliriilti sonucu igitme | 6 6 15 540
8 saatlik giiriiltii maruziyet | kaybi, meslek hastaligi
degerini gosterecek kisisel
dozimetre kullanmamast
DOF | Isyerinde farkli giiriiltii kaynaklar1 olmasina ragmen olciimler anlik yapilmali. Isyerinde farkl
islerde ¢alisanlarm maruz kaldigi seviyeleri gosterebilmesi icin ¢alisanlarm kisisel dozimetre
cihaz1 kullanmalar1 saglanmali [70].
57 85 dB ve ilizeri giiriiltiilii | Duyma bozukluklari, is |6 |6 | 15 540
boliimlerde uygun | giicii  kaybi, meslek
koruyucu kulak tikaclarmin | hastalig
kullanilmamast
DOF | Giiriiltiilii alanlarda galisanlar uygun tipte kulak koruyucular1 kullanmali ve kulak koruyucuyu
giiriiltiilii alana girmeden 6nce takildigi denetlenmeli [61, 70].
58 Isletmede yapilan 6lgiimler | Asirt  giiriiltiiye maruz | 6 |6 | 15 540
sonucu olusan tabloya gore | kalma sonucu isitme
yonetmelikte belirtilen | kaybi, kulakta ¢inlama, is
onlemlerin (ikame, izole | veriminde ve algida
vb. )almmamasi azalma, mesleki hastalik
DOF | Giiriiltiiyle ilgili maruziyetin onlenmesi i¢in organizasyonel ve teknik onlemlerin almmasi
saglanmali [70].
59 Calisanlarin giiriiltiiden | Calisanlarda strese bagli | 6 | 6 15 540
kaynaklanan risklerden | ofke gelisimi, algida ve is
korunmalarmna dair gerekli | giiciinde azalma, duyma
bilgilendirme ve egitimin | kaybi
verilmemesi, teknik
Olgtimlerin diizenli olarak
yapilmamast
DOF | Giiriiltiiniin saglik iizerindeki negatif etkisini engellemek icin galisanlar &zel olarak egitilmeli.
Giiriiltiiyle ilgili maruziyetin 6nlenmesi i¢in organizasyonel ve teknik Onlemlerin alinmasi
saglanmali [70].
60 Girtiltili boliimlerin | Uzun  siire  giiriiltiye | 6 | 6 | 15 540
girislerine calisanlar1 | maruz kalmaya bagh
giirtiltitye kars1 ikaz eden | olusabilecek meslek
ve KKD  kullanimini | hastalig
hatirlatan uyar1 levhalari
yerlestirilmemesi
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DOF | Calisanlarin giiriiltiiye maruz kaldig1 bolgeler saglik ve giivenlik isaretlerine iliskin ydnetmelige

uygun olarak isaretlenmeli [64, 70].
Genel/Aydinlatma

61 Is yerinin dogal 1siktan | Gérmede sikinti sonucu [ 3 |2 |3 18 Kabul
yeterince dikkatsizlik, diisme, edilebilir
faydalanamamasi, suni | yaralanma, sikisma, Risk
191gm  yetersiz  olmasi | ezilme
sonucu g6z kamastirici
pariltilarm  &nlenememesi,
gbrme sorunlari

DOF | Isyerinde aydinlatma dl¢iimlerinin yaptirilmasi ve yetersiz oldugu tespit edilen aydinlatmalarin
yeterli hale getirilmesi saglanmali [58].

62 Aydinlatma araglarinda | Ampullerin ~ patlamasi, | 3 |1 |1 3 Kabul
etanj olmamast kirilmast ve etrafa cam Edilebilir

pargalarinin sigramast Risk
sonucu ¢alisanlarda hasar

DOF | Aydinlatma araglar kirilip diismeye kars1 korunakli olmali [58].

Genel/ Termal Konfor

63 Calisma ortaminin  nem | Terleme, sicaktan | 6 6 7 252
dengesinin saglanamamasi, | bunalma, dikkat
cok sicak ve cok soguk | eksikligine bagh
olmamasi  i¢in  termal | yaralanma, hastalik, stres
konfor sartlarinin | ve is veriminde disiis
belirlenmemesi

DOF | Isletmedeki tiim bina ve eklentiler yeterince 1sitilmali ve 1smnin esit dagilimi saglanmali. Uretim
alan1 ve diger boliimlerde yeterli havalandirma saglanmali. Tesiste muhtelif noktalara konacak
termometreler ve Ozellikle tiretim alanma yerlestirilecek bir nem odlger aletle termal konfor
sartlar1 takip edilmeli [58].

64 Uretim alaninda dogal ve | Cahsanlarin hem fiziksel |1 [ 2 |7 14 Kabul
cebri havalandirma | hem de psikolojik olarak edilebilir
sistemlerinin yetersiz | zarara ugramasi, Risk
olmasi konsantrasyon kaybi

DOF | Calisilan ortamda iklimlendirmeye uygun havalandirma ve/veya klima tesisati kurulmali [58].

Genel/ Dinlenme

65 Calisanlarin dinlenme | Yorgunluktan 6 |6 |3 108 Onemli
yerlerinin olmamasi kaynaklanan dikkatsizlik Risk

sonucu is kazasi

DOF | Calisanlara molalarda dinlenebilecekleri iyi havalandirilmus, giiriiltiisiiz, temiz ve rahat bir ortam
saglanmali [58].

Makine ve Is Ekipmanlar

66 Ayran dolum makinesinde | Uzuv kaybu, sakatlik 6 6 7 252
cihazi kapatmadan sistem
igerisine elle miidahale
edilmesi

DOF | Hareketli parcalar operatdriin erisim mesafesi igerisinde iken ¢alismaya baslamamali, parcalar
hareket halinde iken c¢alisanlar bunlara erisememeli ve bunlarm aksamlarindan birisinin
olmamasi veya arizalanmasi durumunda hareketli parcalarin caligmaya baslamasini 6nlemeli.
Caligana yeterli teknik ve mesleki egitim verilmeli. KKD kullanimlar saglanmali [56].

67 Teleme haslama ve | Uzuv kaybi, sicak suile |6 |6 |7 252
yogurma makinesine cihazi | temas yanik, sakatlik
kapatmadan elle miidahale
edilmesi

DOF | Hareketli parcalar operatdriin erisim mesafesi igerisinde iken ¢alismaya baslamamali, parcalar

hareket halinde iken c¢aliganlar bunlara erisememeli ve bunlarin aksamlarindan birisinin
olmamasi veya arizalanmasi durumunda hareketli pargalarin calismaya baslamasini 6nlemeli.
Caligana yeterli teknik ve mesleki egitim verilmeli. KKD kullanimlari saglanmali [56].
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68 Makinelerin igerisinde | Elin  sikismas;, wuzuv | 10 | 10 | 15 1500
donen pargalar1 bulunan | kaybi, sakatlik, 6lim
elektrikli aletlerle yapilan
islemlerde gerekli
onlemlerin alimmamasi

DOF | Is ekipmanmin pargalarmin kirilmasi, kopmasi veya dagilmasi riskine karst uygun koruma
onlemleri ve makine koruyucu donanimlari kullanilmali, personel bilgilendirilmeli ve gerekli
egitimler verilmeli [65].

69 Kullanilan makinelerin | Kesici  yerlere temas |1 |1 |7 7 Kabul
keskin uglu sivri | sonucu yaralanma edilebilir
koselerinin Risk
ovallestirilmemesi

DOF | Calisana zarar vermeyecek sekilde keskin kdseler yuvarlatilmal1 [65].

70 Kazan kapaklarinin | Kapagin diismesi sonucu | 6 | 6 7 252
acikken sabitlenmemesi ve | uzuv sikigmasi,
calisanin  eline  koluna | yaralanma, sakatlik
diismesi

DOF | Acilan kapagmn sabitlendiginden emin olunmali, gerekli tedbirler alinmali [65].

71 Fabrika icerisinde | Isini rahat yapamama |3 |2 |3 18 Kabul
makineler arasinda yeterli | sonucu is kazasi, Edilebilir
gecis alanin bulunmamasi | yaralanma Risk

DOF | Is ekipmanlari, bunlar1 kullananlara ve diger calisanlara en az risk olusturacak sekilde
yerlestirilmeli, kurulmah ve kullamlmali. Is ekipmanmin hareketli kisimlar1 ile gevresinde
bulunan sabit veya hareketli kisimlar arasinda yeterli mesafe bulundurulmali [58, 65].

72 Fabrikaya alinan makine, | Standartlara uygun | 1 |1 |7 7 Kabul
arag ve gereglerin  CE | olmayan makine Edilebilir
isaretli olmamasi kullanimi ~ sonucu s Risk

kazasi

DOF | “CE” isareti, ilgili tiim teknik diizenlemelerin uygulanabilir hiikiimlerinin tamamimim imalatc1
tarafindan yerine getirildigi yoniinde bilgi saglar, CE isaretli iiriinler kullanilmali [56, 71].

73 Fabrikada kullanilan alet- | Calisanlarin aletleri | 6 | 6 15 540
ekipman ve makinelerin | yanlis kullanimi sonucu
kullanim kilavuzu ve uyari | is kazasi, 6lim
isaretlerinin Tirk¢e olarak
tizerinde bulunmamasi

DOF | Tesis icerisindeki her tiirlii makine ve ekipmanin isletme ve bakimlari ile ilgili Tiirk¢e kullanic
el kitaplar1 temin edilmeli, bakim ve onarimlarin hangi periyotlarla yapilacagi belirlenmeli.
Kullanim klavuzu veya uyari igaretleri ¢alisanlarin anadili disinda baska bir dilde ise beraberinde
mutlaka Tiirkee ¢evirisi yer almali [56].

74 Calisanlarin kolaylik olsun | Is kazasi, uzuv kaybi, | 6 | 6 7 252
diye makine koruyucularini | yaralanma, sakatlik
¢ikarmalarinin ve aletleri
tasarim amacindan farkli
kullanmalarinin
engellenmemesi

DOF | Calisanlar is ekipmanlarinin kendilerini etkileyebilecek tehlikelerden ve is ekipmam iizerinde
yapilacak degisikliklerden kaynaklanabilecek tehlikelerden haberdar edilmeli [56].

75 Makinelerin ozellikle | Is kazasi, yaralanma, | 6 6 15 540
hareketli pargalarinda | uzuv kaybi ya da 6lim

koruma  panelleri, 151k
1zgarast gibi Onlemlerin

alinmamasi ve
koruyucular1 aginca sistemi
durduran sensorlerin
bulunmamasi
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DOF | Calisma alaninda tehlikenin durumuna gére makinelerin bir kismini veya tamamini
durdurabilecek ve makinenin giivenli bir durumda kalmasini saglayabilecek kumanda sistemi
bulunmali [56, 65].

76 Makinelerin  istenmeden | Makinenin gec |3 |2 |7 42
calismasi ve acil durdurma | durdurulmasi sonucu
butonlarinin bulunmamasi | uzuv ~ sikismasi  veya

kaybi

DOF | Calisma alaninda tehlikenin durumuna gére makinelerin bir kismuni veya tamamini
durdurabilecek ve makinenin giivenli bir durumda kalmasini saglayabilecek kumanda sistemi
bulunmal: [56, 65].

77 Calisma alanindaki | Yaralanma, 6lim 1 1 15 15 Kabul
makinelerin ~ bakim = — Edilebilir
onarim ve kontrollerinin Risk
diizenli olarak yapilmamasi

DOF | Her tiirlii makina ve ekipmanin bakim ve onarimi yilda en az bir kere olmak iizere yetkili kisi,
servis veya kuruluslarca yapilmali. Her tiirlii bakim ve onarim kayit altina alinmali, ne tiir
bakimlarin yapildigi, hangi parcalarin degistirildigi, kimin ya da kimlerin hangi tarihte bunlar1
yaptiklar1 bilgileri de bu kayitlarda yer almali. Bakim sonrasi sistem kontrol edilerek teslim
alinmali [56, 65].

78 Calisan personelin | Bilingsiz makine | 3 | 2 15 90 Onemli
kullandiklar1 makine | kullanim  sonucu s Risk
hakkinda yeterli bilgi ve | kazasi, 6liim.
egitime sahip olmamasi

DOF | Personele makine ve ekipmanlari giivenli bir sekilde kullanmaya yetecek diizeyde egitim
verilmeli. Gorevli personel digsinda s6z konusu makine ve cihazlari kimsenin ¢aligtirmasina ve
kullanmasma miisaade edilmemeli [56].

79 Tavana kadar olan borular, | Diisme sonucu | 1 1 15 15 Kabul
yiiksekte bulunan | yaralanma, 6liim Edilebilir
ekipmanlarin Risk
sabitlenmemesi

DOF | Yiiksekte bulunan borular ve ekipmanlar diismeyecek sekilde sabitlenmeli [56, 58].

80 Makinelerin yere | Is kazasi 3 |2 |7 42
sabitlenmemesi

DOF | Hareket aninda yerinden firlamasi ve zarar vermesini engellemek igin makineler yere
sabitlenmeli [56, 58].

Makine, Aletler ve borularin temizligi

81 Klarifikatér filtreleri | Temas sonucu |1 |1 |7 7 Kabul
temizlenirken kalan | enfeksiyon etkeni ile edilebilir
biyolojik etkenlere | kontaminasyon Risk
calisanin  temas etmesi,

KKD kullanilmamasi

DOF | Temizlik talimatlar1 olusturulmali, c¢alisanlara eldiven ve maske temin edilmeli, makine
kullanimi gbzetim altina alinmali. Gerekli ise otomatik temizleme fonksiyonuna sahip cihazlar
tercih edilmeli [60, 61].

82 Temizlik sirasinda basingli | Ciltte  tahris, meslek | 6 | 6 15 540
sicak su, kimyasal buhari | hastaligy, is kazasi
ve soguga maruz
kalinmasi, uygun eldiven
maske, gozlik
kullanilmamasi

DOF | Temizlik talimatlari gériilebilecek sekilde asilmali. Calisana koruyucu eldiven, maske ve gozliik
temin edilmeli ve kullanim1 gozetim altina alinmali. Ortam yeterli 6lgiide havalandirilmali [56,
61].

83 Biiyiik kaplarm ve | Ciltte ve goézde ciddi |6 |6 |15 540

borularm temizliginde | yaniklar, solunum
kullanilan asit, alkali gibi | yollarinda tahribat,
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tehlikeli kimyasallarin | meslek hastalig
kullanim miktarlarinin
belirlenmemesi, gerekli
talimatlarin asilmamasi ve
KKD kullanilmamasi
DOF | Kimyasal maddelerin MSDS’lerinde belirtilen gz, el, viicut ve solunum koruyucular ¢alisanlara
verilmeli ve kullanimi saglanmali. Temizlik yontemi ve kullanilan kimyasallar hakkinda
caliganlara diizenli egitim verilmeli [61, 63].
84 Makine ve  kullanilan | Uygun KKD |6 |6 |15 540
ekipmanlarin temizlenmesi | kullanilmamast  sonucu
sirasmda  kimyasal ile | ciltte alerjik
cildin uzun siire temas | rahatsizliklar, gérme
etmesi ve KKD | sorunlari
kullanilmamasi
DOF | Uygun deterjan kullanim miktar1 belirlenmeli ve temizlik talimatlar1 asilmali. Calisana dogru ve
yeterli sayida KKD temin edilmeli ve kullanimi gézetim altina alinmal [61, 63].
85 Uretimde kullanilan | Kimyasala maruz kalma | 6 |6 |15 | 540
kaliplarmn temizligi | sonucu ciddi solunum
sirasinda klor gibi | rahatsizliklar
agarticilar kullanilirken
maske kullanilmamasi ve
havalandirmanm  yetersiz
olmasi
DOF | Temizlikte miimkiin oldugunca otomasyon sistem kullanilmali. Miimkiin degilse, calisana uygun
KKD (eldiven, gozliikk, maske, ¢izme vs) temin edilmeli, havalandirma sistemi iyilestirilmeli [61,
63].
Kazan Dairesi, Jeneratorler, Kompresorler, Briilor
86 Kazan  dairesi,  buhar | Zehirlenme, yangm, | 3 |1 |40 120 Onemli

jeneratori, briilorden | parlama veya patlamaya Risk
sorumlu  yetkili  egitim | bagl yaralanma, 6liim
belgesi bulunan personelin
mevcut olmamasi
sebebiyle egitimsiz  ve
bilingsiz kisilerce kazan
veya jeneratoriin
calistirilmasi

DOF

Kazan dairesinden sorumlu ve kazanci belgesine sahip yeterli sayida personel bulunmali. Kazan
dairesine yetkisiz kisilerin girmesinin yasak oldugunu belirtir ikaz levhasi kazan dairesinin giris
kapisina asilmali, tiim personel konuyla ilgili uyarilmali [65, 72, 73].

87

Hava kompresorii, briilor | Patlamaya bagh |3 |1 |40 120 Onemli
ve jeneratérde mutlaka | yaralanma, 6lim Risk
bulunmasi gereken emniyet
donanimlari, Ol¢ii aletleri
ve gostergelerinin herhangi
birisinin bulunmamasi
veya caligmamasi veya
hatali montajlari

DOF

Briilorlerde alev sezici ve alevin geri tepmesini Onleyen armatiirler kullanilmali. Kazan
dairesinde bulunan ve enerjinin alinacagi enerji tablosunun, etanj tipi patlama ve kivileim
giivenlikli olmasi, kumanda butonlarinin pano 6n kapagma monte edilmesi ve kapak agilmadan
butonlar ile ¢alistirilmasi ve kapatilmasi gerekli. Basingli ekipmanda, kapak acilirken herhangi
bir tehlike olusturmamas igin otomatik veya el ile ¢alisan bir aletle donatilmali. s ekipmaninin
giivenliginin kurulma ve montaj sartlarina bagl oldugu durumlarda, ekipmanin kurulmasindan
sonra ve ilk defa kullanilmadan 6nce ve her yer degisikliginde ekipmanin, periyodik kontrolleri
yapmaya yetkili kisiler tarafindan kontrolii yapilmali, dogru kuruldugu ve giivenli sekilde
calistigimi gosteren belge diizenlenmeli [72, 73].
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88 Briilor, hava kompresorii | Parlama, patlama wve |3 |3 |40 360
ve jeneratorde mutlaka | zehirlenmelere bagl
bulunmasi gereken emniyet | yaralanma, 6lim
donanimlari, OSl¢ii  aletleri
ve gostergelerinin gorevli
personel tarafindan siirekli
takip edilmemesi

DOF | Personelin tesisati tanmimasi, gaz kesme vanalarinin yerlerini dgrenmesi ve herhangi bir gaz
kagagi oldugunda buna karsi nasil hareket edecegine dair bilgi sahibi olmasi gerekli [73].

89 Buhar jeneratdrii hava | Parlama, patlama wve |1 |2 |40 |80 Onemli
kompresorii gibi | zehirlenmelere bagh Risk
makinelerin periyodik | yaralanma, 6lim
kontrollerinin aksatilmasi

DOF | Basingli kap ve tesisatlarin periyodik kontrolleri, makine miihendisleri ve makine tekniker veya
yiiksek teknikerleri tarafindan yapilmali, kontrollerin tahribatsiz muayene yontemleri ile
yapilmasi durumunda, bu kontroller sadece TS EN 473 standardina gore egitim almis
miihendisler ve ayni egitimi almis tekniker veya yiiksek teknikerler tarafindan yapilmali.
Basingh kaplarda temel prensip olarak hidrostatik test yapilmali. Bu testler, standartlarda aksi
belirtilmedigi siirece isletme basincimin 1,5 kat1 ile ve bir yili agmayan siirelerle yapilmali. Buhar
kazanlarmin TS 2025 ve TS EN 13445-5 standartlarinda belirtilen kriterlere, basingli hava
tanklarmm da TS 1203 EN 286-1, TS EN 1012-1:2010, TS EN 13445-5 standartlarinda belirtilen
kriterlere uygun olarak periyodik kontrolleri yapilmali [65].

0 Buhar jenerat6rii, hava | Parlama, patlama ve |1 |2 |40 |80 Onemli
kompresorii ve briiloriin | zehirlenmelere bagli Risk
bulundugu bolimiin iyi | yaralanma, dlim
havalandirilmamasi

DOF | Cebri havalandirma gereken yerlerde fan motorunun briilér kumanda sistemi ile paralel ¢alismast
ve fanda meydana gelebilecek arizalarda briilér otomatik olarak devre disi kalacak sekilde
otomatik kontrol tnitesi yapilmali. Hava kanalinda gerekli hava akisi saglanmayan hallerde,
elektrik enerjisini kesip briilorii devre dig1 birakmasi i¢in, cebri hava kanalinda duyarli sensoér
kullanilmal [73].

91 Buhar jeneratorii, hava | Parlama, patlama wve |1 2 40 80 Onemli
kompresorii ve briiloriin | zehirlenmelere bagl Risk
bulundugu béliimde soguk | yaralanma, 6lim
hava sartlarinda donmay1
onleyecek yeterli 6nlemin
alinmamasi

DOF | Kazan dairesi, jeneratdr grubu odalar1 ve benzeri yangin tehlikesi olan kapali alanlarin duvarlari
ve dosemeleri kompartiman duvari 6zelliginde olmali [73].

92 Buhar jeneratorii, hava | Parlama, patlama wve |1 2 40 80 Onemli
kompresorii ve briiloriin | zehirlenmelere bagli Risk
bulundugu boliimde | yaralanma, 6lim
cihazlarm  dort taraftan
miidahale edilmesini
engelleyecek sekilde
yerlestirilmesi

DOF | Is ekipmanlari, bunlari kullananlara ve diger c¢alisanlara en az risk olusturacak sekilde
yerlestirilmeli. Is ekipmanmin hareketli kisimlari ile cevresinde bulunan sabit veya hareketli
kisimlar arasinda yeterli mesafe bulundurulmali [65].

93 Buhar jeneratorii, hava | Parlama, patlama wve | 3 6 40 720
kompresorii  ve briiloriin | zehirlenmelere bagh
bulundugu boliimde yanici | yaralanma, 6liim
yakict kimyasallarin
bulundurulmasi

DOF | Kazan dairelerinde bulunan dogalgaz tesisatinin veya baglanti elemanlarinin {izerinde ve ¢ok
yakininda yanici maddeler bulundurulamamali [73].

94 Buhar jeneratorii, hava | Parlama, patlama ve |1 |2 |40 80 Onemli
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kompresorii ve briiloriin | zehirlenmelere bagl Risk
bulundugu ortamda yakit | yaralanma, 6lim
olarak kullanilan dogal gaz
icin giivenlik tedbirlerinin
almmamig olmast

DOF | Dogalgaz kullanim mekanlarinda herkesin gérebilecegi yerlere dogalgaz ile ilgili olarak dikkat
edilecek hususlar1 belirten uyar1 levhalari asilmali. Dogalgaz kullanicisinin gaz kesme
vanalarinin yerlerini 6grenmesi ve herhangi bir gaz kagagi oldugunda buna karsi nasil hareket
edecegini bilmeli. Sesli ikaz sensorii ile gaz kag¢agi oldugu durumda ¢alisanlarin ikaz edilmesi
saglanmali [73].

95 Jeneratoriin yetkisiz, | Elektrik carpmast, | 3 1 40 120 Onemli
egitimsiz  ve  bilingsiz | patlamaya bagl Risk
personel tarafindan | yaralanma, 6lim
caligtirilmasi, bakimi veya
baska sebeplerle miidahale
edilmesi

DOF | Jeneratoriin calistirilmast ve genel bakimlarmin yapilmast isi igin yetkili personel tanimlanmal,
yetkisiz kisilerin yaklagmasini ve dokunmasini yasaklayan ikaz levhasi uygun yere asilmali.
Yetkili personele jeneratoriin galigtirilmasi ve genel bakiminin yapilmasi ile ilgili egitim ve
gerekli giivenli calisma talimatlar1 verilmeli. Jeneratdre ait kullanici el kitabi temin edilerek
yetkili personelce kolay ulasilabilir yerde muhafaza edilmeli [65, 73].

96 Jeneratdriin genel | Elektrik carpmast, | 3 |1 |40 120 Onemli
bakiminin yetkili | parlama, patlamaya bagh Risk
personelce  diizenli  bir | yaralanma, 6lim
sekilde yapilmamasi,

jeneratdr odasinin tertip,
diizen ve  temizligine

gerekli 6zenin
gosterilmemesi
DOF | Yilda en az bir kez jeneratoriin periyodik bakimi yetkili servis veya yetki belgeli kuruluslar
/kisilerce yapilmali. Jenerator odasinin tertip ve diizeni muntazam olmali, herhangi bir malzeme
depolanmasina izin verilmemeli, agikta yabanci maddeler bulunmamasi i¢in yetkili personele
gerekli talimatlar verilmeli ve bu talimatlar jenerator odasinda uygun noktalara asilmali [65, 72].
97 Jeneratdriin bakimi | Parlama, patlamaya bagh | 3 |1 | 15 45
sirasinda  veya normal | yaralanma, 6liim
zamanlarda jeneratore agik
ates veya sigarayla
yaklasilmasi  durumunda
atesin  motorinle, yagla
veya bunlarin buharlariyla
temast
DOF | Acik ates veya sigarayla yaklagmayi yasaklayan ikaz levhasi bulunmah. Calisan tiim personele
acik ates veya sigarayla jeneratore yaklagmamalar1 konusunda talimat verilmeli. Jeneratoriin
etrafi tamamen kapatilarak kapali bir kabin igerisine alinmali [65, 72].
Diizen ve Hijyen
98 Kapi, pencere, ayna vb. | Kirilan pargalarm | 3 |2 |3 18 Kabul
cam ylizeylerde kirik ¢atlak | batmasi, yaralanma Edilebilir
olmast durumunda gerekli Risk
onlemlerin alinmamasi.
Camlarm film ile kaph
olmamasi
DOF | Bu ekipmanlarmn tamiri, kontrolii, bakimi ve hizmete alinmasi bu isleri yapmakla 6zel olarak
gorevlendirilen kisilerce yapilmali [65].
99 Uretim alam girislerinde | Enfeksiyon 3 |3 |7 63
bulunan el yikama
lavabolarinda sabun

bulunmamasi, lavabolarin
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temiz olmamasi, el yikama
talimatinin bulunmamasi

DOF | Lavabolarda ve iiretim hattinda sabun bulundurulmali. El ytkama talimatlar1 asilmali, lavabolar
temiz tutulmali, ¢aliganlar hijyen konusunda bilgilendirilmeli [58, 60, 67].

100 | Isyerinin temizlik yapilan | Diigme sonucu |6 |6 |7 252
alanlarma ‘Dikkat kaygan | yaralanma, sakatlik
zemin’ levhasinin
konulmamasi

DOF | Yapilan isin 6zelligi nedeniyle malzeme veya calisanlarin diisme riski bulunan tehlikeli alanlara
uygun levhalar yerlestirilmeli [58].

101 Tuvaletlerin ontinde | Enfeksiyon 3 |2 7 42
dezenfeksiyonu saglayacak
ayak paspasinin
bulunmamasi

DOF | Uygun havalandirma, aydimlatma, termal konfor ve hijyen sartlari saglanacak nitelikte yeterli
sayida tuvalet, lavabo bulundurulmali ve tuvalet kapisi Oniine dezenfektanli ayak papasi
konulmali [58, 67].

102 | Soyunma-giyinme vyerleri | Enfeksiyona bagh |3 |3 |3 27
ve duslarin yetersiz olmasi, | hastaliklar, stres
temizliginin diizenli
yapilmamasi

DOF | Cahsanlar icin soyunma odalar1 ve kisisel dolaplar bulunmali. Yeterli sayida dus, tuvalet ve el
yikama lavabolari bulunmali. Soyunma giyinme yerleri, dus ve tuvaletlerin temizliginden
sorumlu personel tanimlanmali ve bu yerlerin temizligi icin ¢izelge hazirlanarak temizligin
diizenli araliklarla yapildigi kontrol edilmeli [58, 67].

103 Personelin calisma | Yaralanma, uzuv kaybi, | 3 2 3 18 Kabul
esnasinda acik sag, bol | sakatlik, is kazasi Edilebilir
kiyafet, kolye, yiiziik, fular Risk
gibi makinelere
takilabilecek aksesuarlarla
calismasi, is  kuyafeti
giymemesi

DOF | Herhangi bir nesnenin, birbirine ¢arpma veya sikigma riskinin bulundugu durumlarda, bu
ekipmanlar ¢arpma ve sikismayr onleyecek koruyucularla donatilmali. Personele bu konuda
diizenli egitim verilmeli [65].

104 | Personelin calisma | Dikkatsiz ¢alisma sonucu | 6 | 6 7 252
saatlerinde cep telefonu | is kazasi
kullanmasi

DOF | Tehlikeye neden olabilecek veya tehlikeye maruz birakabilecek bir davramgi yasaklayan
isaretleri igeren levhalar asilmali. Personele bu konuda diizenli egitim verilmeli [64].

105 | Haserelere karst diizenli | Bocek ilaglarindan | 3 | 2 7 42
olarak ilaglama | zehirlenme, alerji, diigme
yapilmamast veya | takilma, kapana diisme
bakanlik¢a izin verilmeyen
kimyasallarin kullanilmasi,
yiriime alaninda kapan
kullanilmasi

DOF | Hasere ile miicadelede profesyonel firmalarla ve profesyonel metotlar ile miicadele edilmeli ve
tim tedbirler alinarak ilaglama yapilmali. Kullanilacak yontem hem gida iretim yerleri igin
uygun ozellikte olmali hem de insan saghigmi riske etmeyecek yapida secilmeli. Halk sagligini
ve huzurunu bozan zararlilara karsi kullanilacak ilaglarin Bakanliktan imal veya ithal izni alinmis
olmali. Agik alanlarda personelin takilabilecegi kapan gibi tuzaklar kullanilmamali. Dis ortama
acilanlara, gerekli durumlarda hasere ve kemirgenlerin girisini engelleyecek temizleme
maksadiyla rahatga ¢ikarilabilen ekipman takilmali [67, 74].

106 | Is yerinin tim alanlarnda | Is kazast ve meslek | 10 | 10 | 40 | 4000

gerekli saglik ve giivenlik | hastaligina neden
isaretlerinin bulunmamas: | olabilecek durum ve
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davraniglarin

gerceklesmesi

DOF | Saglik ve giivenlik yonetmeligi ve gerekli diger tim yonetmelikler geregi isletmede boliim,
yapilan ig, kullanilan cihaz, uygulanan yontem gibi tiim kriterler dikkate almarak gerekli tim
saglik giivenlik isaretleri goriilebilecek sekilde yerlestirilmeli ve ¢alisanlar bu isaretler hakkinda
bilgilendirilmeli [64].

Acil Cikis

107 Acil cikis kapisinm kilitli | Yaralanma / Oliim 1 ]2 15 30
olmast ve/veya igeriye
dogru agilmasi

DOF | Acil durumlarda, acil ¢ikis kapilar1 disariya dogru kolayca agilabilir olmah, kapilar kilitli veya
stirglilii olamamali ve rayli veya doner kapt kullanilmamali [58].

108 Acil durumlarda kapi ve | Yaralanma / Oliim 6 |2 15 180 Onemli
kacis yollarn1  gosteren Risk
levhalarn  uygun yerlere
yerlestirilmemesi

DOF | Isletme igerisinde acil ¢ikislar1 gdsteren isaret levhalar1 kolay goriilebilecek yerlerde ve ebatta,
uygun yerlere konulmali ve kalici olmasi saglanmali [64].

109 | Acil cikis  kapilarina | Igeride kalip yaralanma | 1 | 2 15 30
ulasimi engelleyecek | ya da 6liim
bicimde malzemeler
istiflenip amacmin disinda
kullanilmasimim
engellenememesi

DOF | Kapilarin dogrudan disariya veya giivenli bir alana acilmasi saglanmali ve onlerinde ya da
arkalarinda ¢ikisi 6nleyecek higbir engel bulunmamali [58].

Acil Durum

110 | Isyerinde acil durumlarda | Geg miidahale veya |1 |1 |15 15 Kabul
kullanmak igin ilk yardim | miidahale edememe, edilebilir
dolabinin bulunmamasi ve | Yaralanma, oliim Risk
ilaglarin ~ son  kullanma
tarihlerinin kontrol
edilmemesi

DOF | Isyerinde kolay ulagilabilir yerde ilkyardim dolabi veya ¢antasi bulundurulmah ve igindeki
ilaglar1 kullanma tarihleri kontrol edilerek yenilenmeli [75].

111 | Herhangi  bir  tehlikeli | Ge¢  miidahale veya |6 |2 |15 | 180 Onemli
durum veya kaza aninda | miidahale edememe, Risk
hemen miidahale | Yaralanma, sakat kalma
edebilecek en az temel ilk | veya dlim.
yardim  egitimi  almig
personelin bulunmamasi

DOF | Acil bir durumda saglik gorevlileri olay yerine gelene kadar tibbi arag gere¢ aranmaksizin
mevcut malzemelerle ilagsiz uygulama yapabilecek destek eleman1 gorevlendirilmeli [75].

112 | Acil durum siralamasina | Patlama, yangin, deprem | 6 |2 |7 84 Onemli
(yangin, patlama, gii¢c | gibi acil durumlarda Risk
kesintisi, ilk  yardim, | miidahale edememe
deprem, gida
zehirlenmesi...)  yonelik
onleyici tedbirlerin
almmamasi

DOF | Isyerinde meydana gelebilecek acil durumlar belirlendikten sonra her bir acil durumun
verebilecegi zarar1 dnlemek {izere tedbirler alinmali [69].

113 Caliganlarin acil bir | Acil durumda miidahale | 6 1 15 90 Onemli
durumda ne  yapmasi | edememe ve hazirliksiz Risk
gerektigi hakkinda | yakalanma
bilgilendirilmemesi ve
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daha once hi¢ tatbikata
katilmamalari

DOF | Hazirlanan acil durum planmin uygulama adimlari diizenli olarak takip edilebilmeli ve
uygulanabilirliginden emin olmak i¢in isyerlerinde yilda en az bir defa olmak iizere tatbikat
yapilmali, denetlenmeli ve go6zden gegirilerek gerekli diizeltici ve oOnleyici faaliyetler
uygulanmali. Gergeklestirilen tatbikatin tarihi, goriilen eksiklikler ve bu eksiklikler
dogrultusunda yapilacak diizenlemeleri igeren tatbikat raporu hazirlanmali [69].

114 | Isyerinde acil durum eylem | Bilingsiz hareket sonucu | 6 | 2 15 180 Onemli
plan1  hazirlanip  uygun | yaralanma Risk
yerlere asilmamasi

DOF | Isyeri ve boliimlerini gosteren kroki hem isyerinde bulunan acil durum ekiplerinin hem de
disaridan miidahale edecek birimlerin kolayca ulagabilecegi goriiniir yerlere asilmal [69].

115 | Acil durumlarda elektrigin | Acil ¢ikis  yollarmin | 1 |1 | 15 15 Kabul
kesilmesinden dolay1 | goriilmemesi, yaralanma, edilebilir
yeterli aydinlatmanin | 6liim Risk
saglanamamast yiiziinden
yasanabilecek zorluklar

DOF | Acil ¢ikis noktalarinin aydinlatmasi elektrik sisteminden bagimsiz olarak yapilandirilmali ve
yeterli sayida seyyar aydinlatma cihazi hazir halde bulundurulmali [76].

116 | Acil bir duruma neden olan | Panik sonucu yaralanma, | 1 |1 | 15 15 Kabul
ilgili  yerlerin  telefon | 6liim, maddi hasar Edilebilir
numaralarinin bilinmemesi Risk
ve bu numara listesinin
uygun gortinlr yere
astlmamast sonucu
profesyonel miidahalenin
gecikmesi

DOF | Acil durumlarda aranmasi gerekebilecek itfaiye, ambulans, valilik, belediye, karakol gibi telefon
numaralari acil durum planlarinin disinda ayrica tesisteki degisik noktalara kolayca fark edilir
sekilde asilmali [69].

117 | Acil durumlarda arama | Panik sonucu yaralanma, | 1 |1 | 15 15 Kabul
kurtarma tahliye | 6liim, maddi hasar edilebilir
ekiplerinin olusturulmamusg Risk
olmasi veya bu ekiplere
gerekli egitimin
verilmemesi

DOF | Tehlikeli smifta yer alan isyerlerinde 40 calisana kadar arama, kurtarma ve tahliye konularmnm
her biri i¢in uygun donanima sahip ve 6zel egitimli en az birer galisan1 destek elemani olarak
gorevlendirilmeli. Caligsanlara acil durumlarin olumsuz etkilerine karsi 6zel donanimlarin temin
edilerek kullanimi saglanmali [69].

118 | Isyerinde yeterli sayida | Yanginn 1 |2 |15 30
uygun yangin sondiirme | sondiiriilememesi,
tiplerinin ~ bulunmamasi, | yanma, sakatlik, 6liim
periyodik  olarak  son
kullanma  tarihleri  ve
basinglarinimn kontrol
edilmemesi

DOF | Tesis igerisindeki her bagimsiz boliim icin en az bir adet olmak iizere ve her 250 metrekare alan
icin ilave bir adet eklenerek belirlenen sayida her biri 6 kg'lik yangin sondiirme tiipii kullanima
hazir halde tutulmali. Periyodik kontrol ve bakimi TSE ISO 11602/2 standartlarina gére yilda 1
kez yerinde yapilmali. Yangin sondiirmede kullanilacak sondiiriicii tipi dogru olarak secilmeli ve
yeterli sayida temin edilmeli [58].

119 | Yangin dolabi, yangm tiipii | Acil durumda |1 |1 |15 15 Kabul
ve  benzeri  yangmla | miidahaleye engel edilebilir
miicadele ekipmanlarinin | olunmasi, yanginin Risk
ontinde engel bulunmasi sondiirilememesi,

yanma, sakatlik, 6liim
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DOF | Yangin sondiirme ekipmanlari her zaman kullamma hazir bulundurulmali, kolay kullanilir
ozellikte olmali ve 6niinde engel olmadan erigimi kolay erigim saglanmali [58].

120 | Isyerinde paratoner etki | Yildirm diismesi [1 |1 |15 |15 Kabul
alan projesinin olmamast sonucunda koruma alani edilebilir
olmayan boliimlerde Risk
yangin ve can kaybi
yasanmasi

DOF | Tehlikeli, zararli, parlayict ve patlayici maddelerin bulundugu veya depolandigi yerlerde
yildirima Kkars1 yiirtirliikteki mevzuatin 6ngordiigii tedbirler alinmali [58].

121 | Deprem ve benzeri | Patlama sonucu yangm, |3 |1 |40 120 Onemli
felaketlerin meydana | yaralanma, 6liim Risk
gelmesi durumunda dogal
gazi  otomatik  olarak
kesecek koruyucu
donanimlarin olmamast

DOF | Olas1 bir sismik harekette gaz akisini kesebilecek sensorler ve sismik valfler bulundurulmali

[65].
Egitim
122 Calisanlara yaptiklart isle | Bilingsiz ¢alisma sonucu | 1 1 40 40
alakali is saghgr ve | is kazasi, meslek
giivenligi, genel ve teknik | hastaligi, 6liim
konularda egitim
verilmemesi

DOF | Tehlikeli sinifta yer alan igyerlerinde ¢alisanlara ise giriste ve devaminda en geg 2 yilda bir ve en
az 12 saat olacak sekilde ISG egitimleri verilmeli [77].

123 Calisanlara verilen ISG | Calisanlara verilen | 1 1 15 15 Kabul
egitimlerinin ~ sonucunda | egitimin sonuglarmin edilebilir
olgme degerlendirme | degerlendirilmemesi Risk
yapilmamast

DOF | Verilen egitimler sonucunda calisanlarda olumlu yonde davrams degisikligi olusmast
amaglanmali. Verilen egitimlerin mutlaka uygulamaya aktarilmig olmasi saglanmali [77].

124 | Isyerinde daha once risk | Is yerinin olast risklere | 6 | 10 | 100 | 6000
analizinin yapilmamasi acik olmast

DOF | Isveren, calisma ortaminin ve calisanlarin saglik ve giivenligini saglama, siirdiirme ve gelistirme
amaci ile ig saglig1 ve giivenligi yoniinden risk degerlendirmesi yapmali veya yaptirmali [1].

125 | Enfeksiyon riskini | Biyolojik risklere maruz |1 |1 | 15 15 Kabul
azaltmak igin tim | kalma sonucu enfeksiyon edilebilir
calisanlara genel hijyen Risk
bilgisinin verilmemesi ve
gerekli 6nlemlerin
almmamasi

DOF | Egitim, biyolojik etkenlerle temasi iceren calismalara baslanmadan &nce verilmeli. Degisen ve
ortaya ¢ikan yeni risklere uygun olarak yenilenmeli [60, 78].

126 | Calisanlarin kurs | Olasi risklerin |1 |1 |1 1 Kabul
sertifikalart ve egitim ile | belirlenememesi edilebilir
ilgili  belgelerinin  kayit Risk

altina alinmamasi ve uygun
sekilde saklanmamasi

DOF | Calisanlarm egitim programlarina katilmasi ve katilimlarm egitim katilim tutanagi ile kayit altma
almarak saklanmasi saglanmali [77].

Psikososyal Risk Etmenleri

127 Calisanlara ise baslarken | Is giicii kaybi, verimsiz | 6 | 6 15 540
gorev tamimlar, yetki ve | calisma, is kazasi
sorumluluklarmin net bir
sekilde anlatilmamasi

DOF | Yapilacak isin amaglar1 ve isletmeyle olan baglantisi calisanlara net bir sekilde aciklanmali. Tiim
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calisanlarin yetki, gérev ve sorumluluklar net bir sekilde belirlenmeli, gérev tanimlar1 yapilmali
[77].
128 | Isverenin calisana yildirma | Isyerinde mutsuz calisma | 3 | 6 7 126 Onemli
(mobing) uygulamasi sonucu dikkatsizlik, Risk
gerginlik, stress,
dalginlik, kizgmhk, is
kazast, psikolojik
sorunlar

DOF | Isyerinde psikolojik taciz vakalarmm yasanmamasi igin 6nleyici nitelikte uygulamalar yapilmali,
her mevkiden her ¢alisan igin iletisim yollar1 agik tutulmali [79].

129 Caliganlarm periyodik | Kontrolsiizliik sonucu | 3 1 15 45
olarak saglik taramalarmin | hastalanma, dikkatsizlik,
yapilmamasi ve | meslek hastaligi
kayitlarinin tutulmamasi

DOF | Calisanlarin yapacaklari ise uygun olduklarmi belirten ise giris ve periyodik saglik muayenesi ile
gerekli tetkikleri yapilmali, kayitlar isyerinde muhafaza edilmeli [80].

130 Daha once gegirilmis is | Kaza ve hastaliklarin | 6 1 7 42
kazasi veya meslek | tekrarlanmasi
hastalig kayitlarinin
Sosyal Giivenlik
Kurumuna bildirilmemesi

DOF | Is yerinde gerceklesen tiim ramak kala olaylari, is kazalar1, meslek hastalig: teshisi gibi durumlar
mutlaka kayit altina alimmall, ilgili resmi kuruluglara gerekli bildirimler yapilmali [9].

131 | Calisanlarin igyerinde | Enfeksiyon, hastalik 6 |2 |15 180 Onemli
bulunan biyolojik Risk
etkenlerden etkilenmemesi
icin  bagistklama  gibi
gerekli koruyucu onleyici
tedbirlerin (asilama)
alinmamasi

DOF | Maruz kaldiklar1 veya kalmus olabilecekleri biyolojik etkene karsi heniiz bagisikligi olmayan
calisanlar icin gerektiginde, Saglik Bakanliginin igyerinin bulundugu ildeki yetkili birimleri ile
isbirligi icinde uygun asilar yapilmali [60].

132 | Isyeri ortammin gdzetimi, | Yaralanma, 6liim 6 |2 |15 | 180 Onemli
kontrol ve izleme siirecinin Risk
yetersiz olmasi sebebiyle
saglik ve giivenligi
tehlikeye diistirecek
giivensiz durum ve
davranislara miidahalenin
gecikmesi bunun sonucu
olarak hatali durum ve
davranislarin devam etmesi

DOF | Uygunsuzluk, ramak kala olayi, tehlikeli durum ve tehlikeli davranig bildirim formu hazirlanarak
calisanlara dagitilmali, calisanlarin da gordiikleri hatali durum ve davramislari bu formlar
araciligi ile korkusuzca yonetime bildirebilmeleri saglanmali [1, 9].

Tablo 21°’de L matris metodunu kullanarak tespit edilen tehlikeler ve risk analiz

sonuglar1 verilmistir.

Tablo 21: Siit Fabrikasinda Tespit Edilen Tehlikeler ve Risk Analizi Tablosu (L Matris
Metodu)
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Cig Siit Kabul Boliimii

No | Tehlike Risk o] Risk Risk
seviyesi
1 Tanker soforiiniin siit aktarimi1 | Trafik kazasi sonucu | 2
yapacagl noktaya yanagmak | yaralanma, uzuv
icin gerekli 6nlemler almamasi, | kaybi, 6liim
yaya ve arag¢ yollarinin uygun
isaretlenmemesi
2 Kis sartlarina uygun araba | Trafik kazasi sonucu | 4
lastigi  kullanilmamast  ve | yaralanma, 6liim
buzlanan  yolun  tuzlanip
temizlenmemesi
3 Islem sirasinda ~ motorun | Trafik kazasi sonucu | 2
durdurulmamast ve el freninin | yaralanma, 6liim
kontrol edilmemesi, unutkanlik
4 Fabrika  girisinde  bulunan | Kayma, diisme, | 4
merdivenin kisin buzlanmasi, | yaralanma, sakatlik
kaymayr  Onleyici  paspas
olmamasi
5 Tanker tizerinde islem | Yiiksekten diisme | 8
yaparken, yiiksekte c¢alisma | sonucu yaralanma
prensiplerine uygun
davranilmamasi
6 Tank merdivenlerinde kaymaz | Denge kaybi sonucu | 4
bant bulunmamasi, kis | yiiksekten diisiip
bakiminin yapilmamasi, | yaralanma
dikkatsizlik
7 Tankerlerin temizligi swrasinda | Yiiksekten diisme | 8
yiizeyin kayganlagsmasi, | sonucu kafa travmasi,
tutunabilecek korkuluk | yaralanma
bulunmamasi, denge kaybi
yasanmast
8 Cig sitin almi ve islenmesi | Enfeksiyon, meslek | 10
sirasinda calisanlara | hastalig
tiiberkiiloz, brusella ve
salmonella gibi hastalik
etkenlerinin bulasmasi,
biyolojik riske maruziyet
9 Cig sit tanklarindan Ornek | Enfeksiyon, meslek | 10 60 Orta
almi  ve sitin  aktarimi | hastalig Risk
sirasinda  yetkili  personelin
KKD kullanmamasi ve
biyolojik risklere kars1 bilingsiz
olmasi
10 Cig siitiin gigiimlerle fabrikaya | Agr yik tagimanmn | 8 48 Orta
getirilmesinde agir giigimlerin | kas-iskelet sistemine Risk
tasmnmasi zarar vermesi, meslek
hastalig
11 Cig siitiin giigiimlerle fabrikaya | Ayak ezilmesi gibi | 8 32
taginmasinda agir giiglimlerin | darbe alma sorunlart
diismesi devrilmesi
Laboratuvar Boliimii
12 Laboratuvarda diizensiz | Is  kazas;, KKD | 8 32
calisma sonucu olusabilecek | kullanilmamasi
kazalara kars1 onlem | sonucu yaralanma
almmamas;, uygun KKD
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kullanimmin denetlenmemesi

13 Siit ve iiriinlerinin analizinde | Cilt rahatsizliklar1, | 8 32
ayrica temizlikte kullanilan | enfeksiyon, tahris,
kimyasallarm MSDS ve | yangin, patlama
kullanim talimatlarinin
bulunmamasi
14 Laboratuvarlarin amaci1 disinda | Kimyasallardan 8 48
kullanilmast ve yeme i¢meye | zehirlenme, yanik,
kars1 uyarici, saglik ve giivenlik | biyolojik risklere
levhalarinin ~ uygun  yerlere | maruz kalma sonucu
asilmamasi, gerekli | enfeksiyon, meslek
bilgilendirmenin yapilmamasi hastalig1, 6liim
15 Acil  durum  gerektiginde | Tiim viicutta | 8 32
calisanin kullanabilecegi goz ve | yaralanma, yanma
viicut duslarmin  olmamasi,
uygun KKD kullanilmamasi
16 Laboratuvar girislerinde sadece | Is  kazast  sonucu | 4 16
yetkili kisilerin | yaralanma
tanimlanmamasi ve kapismin
kitli olmamasi
17 Kimyasallarm etiketsiz | Dikkatsizlik sonucu is | 4 16
ambalajlarda saklanmasi, | kazasi, yaralanma
malzeme envanterinin
olmamasi, yanlis kimyasal
kullanimi
18 Laboratuvardaki calisma | Elektrik carpmasi | 2 12
tezgahlarmin iizerinde | sonucu yaralanma ya
kullanilan  aletlerin  elektrik | da dlim
baglantilarmin  1slak zeminle
temasinin engellenmemesi
19 Laboratuvar ortammda | Durus bozuklugundan | 2 12
kullanilan  tezgah, masa, | kaynakl meslek
sandalye ve  ekipmanlarin | hastaligi
ergonomik olmamasi
20 Kimyasallarm kurallara uygun | Yangmn, patlama, | 8 64
depolanmamasi parlama, 6liim
Uretim Boliimii
21 Yerdeki yiikselti farkliliklarinin | Takilip diisme sonucu | 4 16
ve deformasyonlarin | yaralanma
bulunmasi, daginik c¢alisma
ortami
22 Zeminde olusan c¢atlak ve | Mikroorganizma 4 16
kiriklara  siitin @~ yayilarak | iiremesi sonucu
mikroorganizma iremesine | enfeksiyon kaynagi
neden olmasi, uygun sekilde
temizlenmemesi
23 Zeminin 1slak kalmamasi i¢in | Kayip diisme sonucu | 10 60
yeterli ve dogru su giderlerinin | sakatlanma, 6liim
bulunmamasi
24 Uretimde kullanilan | Sirt ve bel agrilari, | 6 36
makinelerin, calisanlarin | meslek hastaligi,
stirekli egilerek ya da uzanarak | diigme, takilma
calismasini engelleyecek
sekilde konumlandirilmamasi
25 Teleme kesmek icin bigak | Kesici aletle temas | 6 24

kullanilmasi

sonucu yaralanma
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26 Ozelligini yitirmis (kérelmis, | Kesilmeler, par¢a 8
paslanmis,  egrilmis  veya | sigramalar1 veya
saplarinda kirik, catlak vb) el | delinmelere bagh
aletlerinin kullanimi yaralanma, uzuv kaybi

27 Salamura tankina biiyiik tuz | Agir yiiki kaldirma 48
¢uvalinin yardimsiz taginmasi, | sonucu sirt-bel
sit  tozu  paketinin  tek | rahatsizliklari, meslek
taginmasi, aritma sistemine tuz | hastaligi
cuvalinin tek taginmast

28 Teleme kesilirken ve peynir | Ciltte tahris, yanma, 32
kaliplanirken personelin uygun | yaralanma
eldivenle ¢alismamasi

29 Peyniralti suyu bosaltildiginda | Kayip diiserek 48
yerin 1slanip kayganlagmasi ve | yaralanma, 6liim
suyun hemen
uzaklagtirilmamasi

30 Kullanilan paletlerin  uygun | Kirilmasi sonucu 16
secilmemesi  (ahsap, plastik | yaralanma
palet gibi)

31 Kaliplanmis  peynirler veya | Kas hastaliklari, 48 Orta
ambalajlanmis yogurt /ayranin | iskelet sistemi Risk
gelik raflara dizildikten sonra | rahatsizliklari, meslek
arabanin depoya itilerek | hastalig
gotiiriilmesi

32 Yiiksekte bulunan makinelerin | Kayip diisme sonucu 48 Orta
tizerine tirmanmak igin | yaralanma ya da 6liim Risk
kullanilan merdivenlerde
kaymay1 onleyecek Onlemler
alinmamasi, korkuluk
olmamasi

33 Yiiklerin dogru ve giivenli | Kas- iskelet sistemi 24
tasinmasi ile ilgili calisanlara | rahatsizliklari, meslek
gerekli egitimin verilmemesi ve | hastaligi
uyarict levhalarin bulunmamasi

34 Calisanlarm uzun siire ayni | Kas agrilari, meslek 24
pozisyonda calismalarint | hastalig
engellemek i¢cin  dinlenme
aralart  ve is  degisikligi
saglanmamasi

35 Uretim boyunca ortamda yogun | Meslek  hastaliklari, 48
buhar ve nem olmasi, ¢alisanin | solunum yolu Risk
bu ortamda uzun siire kalmasi hastaliklari, stres,

yorgunluk
Genel/ Kimyasal Risk Etmeni

36 CIP sistemi ve kalite | Takilip diisme, 48 Orta
deneylerinde kullanilan asit ve | ¢arpma gibi Risk
baz ¢ozeltilerinin agz1 agik | durumlarda
kaplarda igletme igerisinde elde | ¢alisanlarin kimyasala
tasmmast maruz kalmasi,

yanma, kor olma vb
saglik sorunlari

37 Kimyasal maddelere ve | Zehirlenme, 24
bulunduklar1 depolara yetkisiz | yaralanma,  yanma,
kisilerin erisiminin | meslek hastaligi
engellenmemesi, malzeme

listelerinin  bulunmamasi1 ve

75



depolarn uygun hava
kosullarina sahip olmamasi

38 Kimyasallarmn karismamast ve | Yaralanma, yanma, | 4 16
diizenli olmast igin | ciltte tahrig
ambalajlarina uygun
etiketlemeler yapilmamasi,
yanlis kimyasal kullanimi
39 Kullanilan kimyasal maddelerin | Patlama, parlama, | 4 32
dogru kosullarda saklanmamasi | yangmn,  yaralanma,
veya ayri yerlerde depolanmasi | 6liim
gereken kimyasallarm  aym
yerde saklanmasi
40 Tank ve borularin temizligi | Yaralanma, yanma, | 10 60 Orta
yapilirken ~ CIP  sisteminde | sakat kalma, 6lim Risk
kullanilan sodyum hidroksit ve
hidroklorik asit gibi tehlikeli
kimyasallara maruz kalinmasi-
KKD kullanilmamasi
Genel/ Elektrik
41 Elektrikli veya elektriksiz el | Parcanin firlamas1 | 4 16
aletleri ile tizerinde c¢alisma | veya  kesilme  ve
yapilan  parcalarin  saglam | delinmelere baglh
sekilde sabitlenmemis olmasi, | yaralanma, uzuv kaybi
ayakla, dizle vb sabit tutulmaya
calisilmasi
42 Elektrik panolar1 ve sigorta | Bilgisiz kisilerin | 2 12
kutularimin ~ Kilitli  tutulup | kullanmasi1 sonucu is
anahtarin sadece yetkili | kazasi, yangin, 6lim
personelde bulunmamasi
43 Seyyar makinelerin | Elektrik carpmasi, | 4 24
kullanilmast sirasinda elektrik | yanik ya da 6liim
kablolarmm  1slak  zemine
temasmi engelleyen techizatin
olmamasi
44 Elektrik panolarmm oldugu | Elektrik carpmasi | 4 24
yerlerde  yalitkan  paspasm | sonucu yaralanma ya
olmamasi ve su birikintilerin | da dlim
engellenememesi
45 Makinelerin kumanda panolar1 | Yetersiz miidahale | 2 16
ve elektrik panolarmin | sonucu yangin
cevresinde uygun tipte yangim | ¢ikmasi, 6lim
sondiiriiciilerin bulunmamasi
46 Elektrik  tesisatinin  diizenli | Elektrik kacagt | 2 16
bakimmm yapilmamas:  ve | sonucu yangin
uygun topraklama olmamasi
47 Panolarda bulunan kagak akim | Elektrik akimma | 2 12
rolesinin ana elektrik hattina | kapilma, 6liim
baglanmamasi
48 Calisma ortaminda ¢oklu priz | Elektrik carpmasi, | 4 24
kullaniminin engellenmemesi 6liim
49 Elektrik  isleriyle ilgilenen | Elektrik carpmasl | 2 12
personelin ¢alismalar sirasinda | sonucu yaralanma ya
uygun KKD  kullanmamasi | da 6liim
(yalitkan ayakkabi ve eldiven,
vh.)
50 Elektrik panosunun iizerine | Elektrik carpmasi | 4 24

malzeme konulmasi, hasarli

sonucu yaralanma ya
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elektrik kablolari, prizler, devre | da 6liim
anahtarlar1 ve salterler diizenli
olarak elden gecirilip hasarl
olanlarin tamir edilmemesi
51 Caligma ortaminda elektrik | Takilip diisme, 24
kablolarma takilip diismemek | yaralanma
igin uygun tedbirlerin
alinmamasi
Genel/ Depo
52 Deponun  standartlara  gore | Istenilen malzemeye 32
diizenlenmemis ve | ulasilirken yaralanma
malzemelerin kolay ulagilabilir
olmamasi
53 Depolarda giivenli istifleme | Malzemelerin 32
yontemleri  uygulanmayarak, | devrilmesi sonucu
limit  yiiksekliklere  dikkat | yaralanma
edilmemesi
54 Depo girislerinde ¢aliganin | Takilip diisme, 32
takilip diismesine neden | yaralanma
olabilecek yiikselti kot farkinin
olmasi
55 Soguk  ve  sicak  hava | Uzun siire soguga 32
depolarmin ~ kapilar1  hem | veya sicaga maruz
iceriden hem de disaridan | kalma sonucu
acillmamasi,  igerisinde acil | hipotermi-hipertermi
durumlarda disariya ikaz ve | gibi saglik sorunu
uyar1 gonderebilecek butonlarin
bulunmamasi
Genel /Giiriiltii
56 Calisanlarm bir is gliniinde 8 | Giiriiltii sonucu isitme 48 Orta
saatlik  glrilti  maruziyet | kayb, meslek Risk
degerini  gosterecek  kisisel | hastaligi
dozimetre kullanmamasi
57 85 dB ve izeri giriltili | Duyma bozukluklari, 48 Orta
bolimlerde uygun koruyucu | is gilicii kaybi, meslek Risk
kulak tikaclarinin | hastaligi
kullanilmamast
58 Isletmede yapilan  dlgiimler | Asir giiriiltiiye maruz 48 Orta
sonucu olusan tabloya gore | kalma sonucu isitme Risk
yonetmelikte belirtilen | kaybi, is veriminde,
6nlemlerin alinmamast mesleki hastalik
59 Calisanlarin giiriiltiden | Calisanlarda strese 48 Orta
kaynaklanan risklerden | bagh o6fke gelisimi, Risk
korunmalarina  dair  gerekli | algida ve is giiciinde
bilgilendirme  ve  egitimin | azalma, duyma kaybi
verilmemesi, teknik Sl¢imlerin
diizenli olarak yapilmamasi
60 Giriiltili boliimlerin girislerine | Uzun siire giiriiltiiye 48 Orta
calisanlar1 giiriiltitye karsi ikaz | maruz kalmaya bagli Risk

eden ve KKD kullanimmi

olusabilecek  meslek
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hatirlatan ~ uyart1  levhalar1 | hastalig
yerlestirilmemesi
Genel/Aydinlatma
61 Is yerinin dogal 1siktan | Gormede sikint1 | 4 16
yeterince faydalanamamasi, | sonucu  dikkatsizlik,
suni 1§18 yetersizligi sonucu | diisme, yaralanma,
gbz kamastirict  pariltilarin | sikisma, ezilme
olmasi, gérme sorunlari
62 Aydinlatma araglarinda etanj | Ampullerin patlamasi, | 2 4
olmamasi kirilmas1  ve etrafa
cam pargalarinin
sigramast sonucu
calisanlarda hasar
Genel/ Termal Konfor
63 Calisma ortaminin nem | Terleme, sicaktan | 8 32
dengesinin saglanamamasi, ¢ok | bunalma, dikkat
sicak ve cok soguk olmamas: | eksikligine bagh
icin termal konfor sartlarmin | yaralanma, stres ve is
belirlenmemesi veriminde diisiis
64 Uretim alaninda dogal ve cebri | Calisanlarin hem | 4 16
havalandirma sistemlerinin | fiziksel ~ hem  de
yetersiz olmasi psikolojik olarak
zarara ugramas,
konsantrasyon kaybi
Genel/ Dinlenme
65 Calisanlarin dinlenme | Yorgunluktan 8 32
yerlerinin olmamasi kaynaklanan
dikkatsizlik sonucu is
kazasi
Makine ve is Ekipmanlar
66 Ayran  dolum  makinesinde | Uzuv kaybi, sakatlik 8 32
cihaz1  kapatmadan  sistem
igerisine elle miidahale etme
67 Teleme haslama ve yogurma | Uzuv kaybi, sicak su | 8 32
makinesine cihazi kapatmadan | ile  temas  yanik,
elle miidahale edilmesi sakatlik
68 Makinelerin igerisinde donen | Elin sikismasi, uzuv | 10 60
pargalart1  bulunan elektrikli | kaybi, sakatlik, 6liim
aletlerle yapilan islemlerde
gerekli onlemlerin alinmamasi
69 Kullanilan makinelerin keskin | Kesici yerlere temas | 2 8
uglu sivri koselerinin | sonucu yaralanma
ovallestirilmemesi
70 Kazan kapaklarmm agikken | Kapagin diismesi uzuv | 8 32
sabitlenmemesi ve ¢alisanin | sikismasi, yaralanma,
eline koluna diismesi sakatlik
71 Fabrika igerisinde makineler | Isini rahat yapamama | 4 16
arasinda yeterli gecis alanin | sonucu is  kazasi,
bulunmamasi yaralanma
72 Fabrikaya alinan makine, arag | Standartlara  uygun | 2 8
ve gereglerin  CE  isaretli | olmayan makine
olmamasi kullanimi sonucu is
kazasi
73 Fabrikada  kullanilan  alet- | Calisanlarin  aletleri | 8 48
ekipman  ve  makinelerin | yanlis kullanimi

kullanim kilavuzu ve uyari

sonucu is kazasi, 6liim
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isaretlerinin ~ Tiirk¢e  olarak

tizerinde bulunmamasi

74 Calisanlarin kolaylik olsun diye | Is kazasi, uzuv kaybi, | 8 32
makine koruyucularini | yaralanma, sakatlik
¢ikarmalarinn ~ ve  aletleri
tasarim  amacmdan  farkh
kullanmalarinin
engellenmemesi
75 Makinelerin &zellikle hareketli | Is kazasi, yaralanma, | 8 48 Orta
parcalarinda koruma panelleri, | uzuv kaybi ya da 6liim Risk
151k 1zgarast gibi Onlemlerin
almmamasi ve koruyuculari
aginca sistemi durduran
sensorlerin bulunmamasi
76 Makinelerin istenmeden | Makinenin gec | 4 16
calisgmasi ve acil durdurma | durdurulmasiyla uzuv
butonlarmin bulunmamasi sikismasi veya kaybi
77 Calisma alanindaki makinelerin | Yaralanma, 6lim 2 12
bakim - onarim ve
kontrollerinin diizenli olarak
yapilmamasi
78 Calisan personelin kullandiklar1 | Bilingsiz makine | 4 24
makine hakkinda yeterli bilgi | kullanim sonucu is
ve egitime sahip olmamasi kazast. liim,
79 Tavana kadar olan borular, | Diisme sonucu | 2 12
yiiksekte bulunan ekipmanlarin | yaralanma, 6liim
sabitlenmemesi
80 | Makinelerin yere | Is kazasi 4 16
sabitlenmemesi
Makine, Aletler ve borularin temizligi
81 Klarifikator filtreleri | Temas sonucu | 2 8
temizlenirken kalan biyolojik | enfeksiyon etkeni ile
etkenlere  ¢alisann  temas | kontaminasyon
etmesi, KKD kullanilmamasi
82 Temizlik sirasinda  basingh | Ciltte tahris, meslek | 8 48
sicak su, kimyasal buhari ve | hastaligi, is kazasi Risk
soguga maruz kalmmasi, uygun
eldiven maske, gozlik
kullanilmamasi
83 Biiyiik kaplarm ve borularmn | Ciltte ve gozde ciddi | 8 48 Orta
temizliginde kullanilan asit, | yaniklar, solunum Risk
alkali gibi tehlikeli | yollarinda  tahribat,
kimyasallarin kullanim | meslek hastaligi
miktarlarmin  belirlenmemesi,
gerekli talimatlarin asilmamasi
ve KKD kullanilmamasi
84 Makine ve kullanilan | Uygun KKD | 8 48 Orta
ekipmanlarm temizlenmesi | kullanilmamasi Risk
sirasinda  kimyasal ile cildin | sonucu ciltte alerjik
uzun siire temas etmesi ve | rahatsizliklar, goérme
KKD kullanilmamasi sorunlart
85 Uretimde kullanilan kaliplarin | Kimyasala maruz | 8 48 Orta
temizliginde klor gibi | kalma sonucu ciddi Risk
agarticilar kullanilirken maske | solunum
kullanilmamasi ve | rahatsizliklar
havalandirmanin yetersiz
olmasi
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Kazan Dairesi, Jeneratorler, Kompresorler, Briilor

86 Kazan dairesi, buhar jeneratorii, | Zehirlenme, yangmn, | 2 8 16
brilorden  sorumlu  yetkili | parlama veya
egitim belgesi bulunan | patlamaya bagl
personelin  mevcut olmamasi | yaralanma, 6lim
sebebiyle egitimsiz ve bilingsiz
kisilerce kazan veya
jeneratoriin ¢aligtirilmasi
87 Hava kompresorii, briilor ve | Patlamaya bagh | 2 8 16
jeneratérde mutlaka bulunmasi | yaralanma, 6liim
gereken emniyet donanimlari,
Olcii aletleri ve gostergelerinin
herhangi birinin bulunmamasi,
calismamasi-hatali montajlar
88 Briilér, hava kompresorii ve | Parlama, patlama ve | 6 8 48
jeneratdrde mutlaka bulunmasi | zehirlenmelere bagh
gereken emniyet donanimlari, | yaralanma, 6liim
Olcii aletleri ve gostergelerinin
gorevli personel tarafindan
stirekli takip edilmemesi
89 Buhar jeneratorii hava | Parlama, patlama ve | 4 8 32
kompresorii gibi makinelerin | zehirlenmelere bagh
periyodik kontrollerinin | yaralanma, 6liim
aksatilmasi
90 Buhar jeneratori, hava | Parlama, patlama ve | 4 8 32
kompres6rii  ve  briiloriin | zehirlenmelere bagh
bulundugu boliimiin iyi | yaralanma, 6liim
havalandirilmamasi
91 Buhar jeneratort, hava | Parlama, patlama ve | 4 8 32
kompres6rii  ve  brildriin | zehirlenmelere baglh
bulundugu bolimde soguk | yaralanma, 6lim
havada donmayt onleyecek
yeterli 6nlemin alinmamast
92 Buhar jeneratort, hava | Parlama, patlama ve | 4 8 32
kompres6rii  ve  briiloriin | zehirlenmelere baglh
bulundugu boliimde cihazlarin | yaralanma, 6lim
dort taraftan miidahale
edilmesini engelleyecek sekilde
yerlestirilmesi
93 Buhar jeneratort, hava | Parlama, patlama ve | 8 8 64
kompresérii  ve  briiloriin | zehirlenmelere baglh
bulundugu bélimde yanici | yaralanma, 6lim
yakici kimyasallarin
bulundurulmast
94 Buhar jeneratdrt, hava | Parlama, patlama ve | 4 8 32
kompres6rii  ve  brildriin | zehirlenmelere baglh
bulundugu yakit olarak | yaralanma, 6liim
kullanilan  dogal gaz igin
giivenlik tedbirlerinin
almmamig olmasi
95 Jeneratoriin yetkisiz, egitimsiz | Elektrik carpmasl, | 2 8 16
ve bilingsiz personel tarafindan | patlamaya bagl
calistirilmasi, bakimi  veya | yaralanma, 6lim
bagka sebeplerle miidahale
edilmesi
96 Jeneratoriin genel bakimlarmin | Elektrik carpmasi, | 2 8 16
yetkili personelce diizenli bir | parlama, patlamaya
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sekilde yapilmamasi, jenerator

bagl yaralanma, 6liim

odasmnin tertip, diizen ve
temizligine  gerekli  6zenin
gosterilmemesi
97 Jeneratoriin - bakimi1  sirasinda | Parlama, patlamaya | 2 12
veya  normal zamanlarda | bagli yaralanma, 6lim
jeneratére agik ates veya
sigarayla yaklagilmasi
durumunda atesin motorinle,
yagla veya bunlarin
buharlariyla temasi
Diizen ve Hijyen
98 Kapi, pencere, ayna vb. cam | Kirilan pargalarin | 4 16
yiizeylerde kirik catlak olmasi | batmasi, yaralanma
durumunda gerekli Snlemlerin
almmamasi. Camlarin film ile
kapli olmamast.
99 Uretim  alam  girislerinde | Enfeksiyon 6 24
bulunan el yikama
lavabolarinda sabun
bulunmamasi, lavabolarin
temiz olmamasi, el ykama
talimatinin bulunmamasi
100 | Isyerinin  temizlik  yapilan | Diisme sonucu | 8 32
alanlarma  ‘Dikkat  kaygan | yaralanma, sakatlik
zemin’ levhasinin olmamasi
101 | Tuvaletlerin ontnde | Bakteriyel enfeksiyon | 4 16
dezenfeksiyonu saglayacak
ayak paspasmin bulunmamasi
102 | Soyunma-giyinme yerleri ve | Enfeksiyona bagl | 6 24
duslarin yetersiz olmasi, | hastaliklar, stres
temizliginin diizenli
yapilmamast
103 | Personelin ¢aligma esnasinda | Yaralanma, uzuv | 4 16
acik sag, bol kiyafet, kolye, | kaybi, sakatlik, is
yiiziik, fular gibi makinelere | kazasi
takilabilecek aksesuarlarla
caligsmasi, is kiyafeti giymemesi
104 | Personelin caligma saatlerinde | Dikkatsiz calisma | 8 32
cep telefonu kullanmasi sonucu is kazasi
105 | Haserelere karsi diizenli olarak | Bocek ilaglarindan | 4 16
ilaglama  yapilmamasi veya | zehirlenme, aleriji,
bakanlik¢a izin verilmeyen | diisme takilma,
kimyasallarin kullanilmasi, | kapana diisme
yiiriime alaninda kapan
kullanilmasi
106 |Is yerinin tim alanlarinda | Is kazasi ve meslek | 10 80
gerekli saglik ve giivenlik | hastaligina neden
isaretlerinin bulunmamasi olabilecek durum ve
davraniglarin
gerceklesmesi
Acil Cikis
107 | Acil ¢ikis kapisinm  kilitli | Yaralanma / Oliim 4 24
olmast ve/veya igeriye dogru
acilmasi
108 | Acil durumlarda kap: ve kagis | Yaralanma / Oliim 4 24
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yollarmi1  gosteren levhalarin
uygun yerlere yerlestirilmemesi

109 | Acil cikis kapilarma ulasimi | Iceride kalip 24
engelleyecek bi¢cimde | yaralanma ya da 6liim
malzemeler istiflenip amacinin
disinda kullanilmasmin
engellenememesi

Acil Durum

110 | Isyerinde acil  durumlarda | Ge¢ miidahale veya 12
kullanmak i¢in ilk yardim | miidahale edememe,
dolabinin  bulunmamas:t  ve | Yaralanma, 6lim
ilaglarin son kullanma
tarihlerinin kontrol edilmemesi

111 | Herhangi bir tehlikeli durum | Ge¢ miidahale veya 24
veya kaza aninda hemen | miidahale edememe,
miudahale edebilecek en az | Yaralanma, sakat
temel ilk yardim egitimi almis | kalma veya Sliim.
personelin bulunmamasi

112 | Acil durum siralamasina | Patlama, yangin, 16
(yangin, patlama, gili¢ kesintisi, | deprem  gibi  acil
ilk yardim, deprem, gida | durumlarda miidahale
zehirlenmesi...) yonelik | edememe
onleyici tedbirlerin alinmamasi

113 | Calisanlarin acil bir durumda | Acil durumda 12
ne yapmasi gerektigi hakkinda | miidahale = edememe
bilgilendirilmemesi ve daha | ve hazirliksiz
once hig tatbikata | yakalanma
katilmamalari

114 | Isyerinde acil durum eylem | Bilingsiz hareket 24
plan1 hazirlanip uygun yerlere | sonucu yaralanma
astlmamast

115 | Acil durumlarda elektrigin | Acil ¢ikis yollarmnin 12
kesilmesinden dolayr yeterli | goriilmemesi,
aydilatmanin saglanamamasi | yaralanma, 6liim
yiiziinden yasanabilecek
zorluklar

116 | Acil  bir duruma neden | Panik sonucu 12
olabilecek  yerlerin  telefon | yaralanma, olim,
numaralarinin bilinmemesi ve | maddi hasar
bu numara listesinin goriiniir
yere asilmamasi sonucu
profesyonel miidahalenin
gecikmesi

117 | Acil durumlarda arama | Panik sonucu 12
kurtarma tahliye eKiplerinin | yaralanma, olim,
olusturulmamis olmasi veya bu | maddi hasar
ekiplere  gerekli  egitimin
verilmemesi

118 | Isyerinde yeterli sayida uygun | Yangmin 24
yangm sondiirme tiiplerinin | sondiiriilememesi,
bulunmamasi, periyodik olarak | yanma, sakatlik, 6liim
son kullanma tarihleri wve
basinglarmin kontrol
edilmemesi

119 | Yangm dolabi, yangmn tipi ve | Acil durumda 12
benzeri yangmla miicadele | miidahaleye engel
ekipmanlarimin 6niinde engel | olunmasi,  yangmmn
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bulunmasi

sondiiriillememesi,
yanma, sakatlik, 6liim

120 | Isyerinde paratoner etki alan | Yildirm diismesi | 2 6 12
projesinin olmamasi sonucunda  koruma
alan1 olmayan
bolimlerde yangin ve
can kayb1 yasanmasi
121 | Deprem ve benzeri felaketlerin | Patlama sonucu | 2 8 16
meydana gelmesi durumunda | yangin,  yaralanma,
dogal gaz1 otomatik olarak | 6liim
kesecek koruyucu donanimlarin
olmamasi
Egitim
122 | Calisanlara  yaptiklar1  igle | Bilingsiz calisma | 2 8 16
alakali is saghgi ve giivenligi, | sonucu i3 kazasi,
genel ve teknik konularda | meslek hastaligi, 6liim
egitim verilmemesi
123 | Calisanlara verilen ISG | Calisanlara verilen | 2 6 12
egitimlerinin sonucunda Slgme | egitimin sonuglarinin
degerlendirme yapilmamasi degerlendirilmemesi
124 | Isyerinde daha &6nce risk [ Is  yerinin  olasi | 10 | 10 | 100
analizinin yapilmamasi risklere acik olmasi
125 | Enfeksiyon riskini azaltmak | Biyolojik risklere | 2 6 12
icin tim calisanlara genel | maruz kalma sonucu
hijyen bilgisinin verilmemesi | enfeksiyon
ve gerekli onlemlerin
alinmamasi
126 | Calisanlarin kurs sertifikalar1 | Olasi risklerin | 2 2 4
ve egitim ile ilgili belgelerinin | belirlenememesi
kayit altma alinmamasi ve
uygun sekilde saklanmamasi
Psikososyal Risk Etmenleri
127 | Calisanlara ise baslarken gorev | Is giicti kaybi, | 8 6 48 Orta
tanimlari, yetki ve | verimsiz c¢alisma, is Risk
sorumluluklarmin  net  bir | kazasi
sekilde anlatilmamasi
128 | Isverenin ¢alisana  yildirma | Isyerinde mutsuz | 8 |4 |32
(mobing) uygulamasi calisma sonucu
dikkatsizlik, gerginlik,
stress, dalginlik,
kizginlik, is kazasi,
psikolojik sorunlar
129 | Calisanlarin periyodik olarak | Kontrolsiizlikk sonucu | 2 6 12
saglik taramalarmim | hastalanma,
yaptlmamast ve kayitlarinmn | dikkatsizlik, meslek
tutulmamast hastalig
130 | Daha once gegirilmis is kazas1 | Kaza ve hastaliklarin | 2 4 8
veya meslek hastalig1 | tekrarlanmasi
kayitlarmm Sosyal Giivenlik
Kurumuna bildirilmemesi
131 | Calisanlarin isyerinde bulunan | Enfeksiyon, hastalik 4 6 24

biyolojik etkenlerden
etkilenmemesi i¢in bagisiklama
gibi gerekli koruyucu onleyici
tedbirlerin (asilama)
almmamasi
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132

Isyeri ortammim  godzetimi,
kontrol ve izleme siirecinin
yetersiz olmasi sebebiyle saglik
ve giivenligi tehlikeye
diigiirecek giivensiz durum ve
davraniglara miidahalenin
gecikmesi bunun sonucu olarak
hatali durum ve davraniglarin
devam etmesi

Yaralanma, 6lim

24
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TARTISMA ve SONUC

Insan haklarinin temelinde saglikli ve giivenilir bir ortamda calismak vardir.
Ciinkii ¢aliyma hayatindaki 6nlemler insan hayatiyla birebir baglantilidir. Is hayatinda
alman bu Onlemler bir zorunluluk degil, insan hayatin1 6n planda tutan, yasamini
kolaylastiran ve hayat standardimi yiikselten 6nemli bir unsurdur. Gilinlimiizde sanayi ve
teknolojinin hizli gelisimi sonucunda artan rekabet ve liretim, calisma hayatindaki
insanlarm is giivenligi ve sagligma bagl olumsuzluklar1 da arttirmistir. Bu hususta;
calisma ortamindaki meydana gelen risklerden korunmak, tiretimdeki stirdiirebilirligi
devam ettirmek ve alinan verimi en iist diizeye tasimak, is saghigi ve giivenligi adina

giin gectikce dnem kazanmaktadir [18].

Ulkemizin ISG alaninda gelismis iilkeler seviyesine gelebilmesi i¢in 30 Haziran
2012°de yiiriirliige giren ‘6331 sayili Is Saghgi ve Giivenligi Kanunu® énemli bir
gelismedir. Bu yasa, isyerlerinde is saghigi ve giivenligini saglayarak calisanlari

koruyucu ve iyilestirici yaklagimi benimsemistir [10].

6331 sayili Is Saghig1 ve Giivenligi Kanunu’nda ISG ile alakali daha kapsamli
diizenlemeler yapilmistir. Bu kanunda, tiim devlet kuruluslarmi da kapsayacak sekilde,
tim isletmeler bir ¢alisan1 dahi olsa risk analizi yaptirmak zorundadir. Bu yasanin
amaci; isyerlerinde yapilan iiretim ve calisma saatleri gozden gegirilerek, olusabilecek
kazalar1 Ongoriip bu kazalara karst onlem alinmasidir. Bu ylizden igveren risk
degerlendirmesi yapmak ya da yaptirmakla zorunlu tutulmustur [10]. Bu zorunluluk
sayesinde simdiye kadar risk degerlendirme yapilmamis is yerlerinde bile en azindan
basit tedbirlerin alinmasinin zorunlu hale getirilmesi is kazalarmin oniine gegilmesine

olanak saglamistir.

Kamu kurumlar1 ve biinyesinde 50’den az g¢alisan bulunduran az tehlikeli is
yerlerinde, isyeri hekimi ve is giivenligi uzmani cahistirma yiikiimliiliigii, 6331 sayili s
Saglig1 ve Giivenligi Kanunu ile 01.07.2017°den 01.07.2020’ye ertelenmistir. Daha
sonra 6331 sayili Is Saghg ve Giivenligi Kanunu’nun 38’inci maddesinin birinci
fikrasinin (a) bendinin (1) numarali alt bendinde yer alan “1/7/2020” ibaresi
“31/12/2023” seklinde degistirilmis olup yine bir erteleme siirecine girilmistir.
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Calisanlarin ISG egitimi, isyerinin risk degerlendirmesi ve saglik gdzetimi gibi diger

yiikiimliiliikkler ise halen biitiin igyerleri i¢in yiiriirliiktedir [ 10].

Aragtirmalara gore kazalarn %98’inin insan hatalarindan kaynaklandigi,
bunun % 78’inin emniyetsiz davraniglardan %20’sinin de emniyetsiz durumlardan
olustugu ve %?2’lik dilimde Oniine gecilemeyen sebepler oldugu Ongdrilmektedir.
Ulkemizde 5510 sayili Kanunun, 4a maddesinde belirtilen ¢alisanlarin gegirdikleri is
kazalarin1 ve isine bagli olarak tekrarlanan nedenlerden kaynaklanan rahatsizliklari
meslek hastaligi olarak kabul etmektedir [9]. Sosyal Gilivenlik Kurumu (SGK) verilerine
gore is kazalarinin ciddi boyutta oldugu fakat meslek hastaliklar1 vaka sayilarmin
beklenenin altinda oldugu belirtilmektedir. Bunun yaninda SGK’ya bildirilmeyen kayit
dis1 is kazalar1 ve meslek hastaliklar1 sonucu olusan kayiplar da goéz Oniinde

bulundurulmalidir [81].

SGK’nin yaymladigr 2019 istatistiklerine gore, 4a kapsaminda calisanlarin
gecirdigl is kazasi sayis1 kadmlarda 85.355 ve erkeklerde 337.108 olmak {izere
toplamda 422.463’ tiir. Bu is kazalarinin 1147’ si 6liimle sonuglanmistir. 1.088 kiside
de meslek hastalig1 tespit edilmis ve bu kisiler arasinda hayatini kaybeden olmamustir.
Yasanan bu kazalardan 22.734 tanesi Gida Uriinleri imalatinda gercekleserek 27 kisi
hayatin1 kaybetmistir. Ayn1 verilere gore gida sektoriinde 23 calisanda meslek hastaligi
tespit edilmistir. Gida isleme ve ilgili alanlarda ¢alisan meslek gruplarinda siit Giriinleri
imalat sektoriinde 2019 yili verilerine gore 242 is kazas1 ve 1 meslek hastaligi tespit
edilmistir. Bu alanda hayatini kaybeden olmamustir [14]. SGK verilerinden anlasildigi
gibi ciddi ve Oliimle sonuglanabilen bir¢ok kazayir dnlemek adma gerekli tedbirler
almmalidir. Giivensiz olaylar1 6nlemek, meydana gelebilecek zarar ve maddi kayiplari
minimuma indirmek adina, tehlikeler ve bundan kaynaklanan risklerin kabul edilebilir
hale getirilmesi veya tamamen ortadan kaldirilmas1 gerekmektedir. Bu amagla
igyerlerinin ve calisanlarin saglikli ve giivenli bir sekilde hayatlarmi siirdiirebilmeleri,
yapilacak olan bilimsel risk degerlendirmelerine baghdir [1]. Is Saghgi ve Giivenligi
Risk Degerlendirmesi Yonetmeliginin dokuzunca maddesine dayanarak bir igyerinde
risk degerlendirme c¢aligmalar1 yapilirken o is yerindeki tehlikeler ayr1 ayr1 belirlenir ve
bu tehlikelerden kaynaklanabilecek risklerin ne siklikla meydana gelecegi ile bu

risklerden kimlerin, nelerin, ne sekilde, ne siklikla, hangi siddette zarara ugrayacagi
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belirlenir ve risk degerlendirme yontemi segilirken yine bu belirtilen kriterler goz
oniinde bulundurulur. Ayrica bu verilerle beraber isyerinin faaliyetine iliskin 6zellikleri,
isyerinin eksiklikleri, tehlike veya risklerin nitelikleri gibi unsurlar1 ele alip ulusal veya
uluslararasi standartlar temelinde segilen yontemlerden bir veya bir ka¢1 kullanilarak
risk analizi ve degerlendirmesi yapilabilir [1]. Bu ¢calismada egitim ve uygulama amagli
kurulmus pilot siit fabrikasinda Fine-Kinney Metodu ve L tipi Matris yontemi ile risk

degerlendirmesi yapilmis ve elde edilen sonuglar karsilastirilarak degerlendirilmistir.

Ayni risk degerlendirme yontemini kullanan, ayni isi yapan fabrikalarda elbette
risk degerlendirmesi sonuglar1 farkli c¢ikabilmektedir. Bunun nedenleri uzmanin
tecriibesine, is akisina, i yerinde alinan tedbirlere, isyerinin kapasitesine, isyerinde
kullanilan alet ekipman ve metoda, isyerindeki personellerin yeterliliklerine,
tecriibelerine, 6grenim diizeylerine ve is ile ilgili almis olduklar1 egitimlere, igyerinde
daha Onceden risk degerlendirmesinin yapilip yapilmamasma, is yerinin kurulus
politikasina ve ISG politikasina dayanmaktadir. Bu ¢alismada incelenen fabrika egitim
amach kurulmus olup siklikla 6grencilerin bulundugu bir ortamdir. Bu nedenle
calismada isyeri ISG politikas: titizlikle olusturulmus ve tiim riskler fabrikanin egitim
alan1 igerisinde yer almasi ve yiiksek sayida mesleki bilgisi olan ama heniiz mesleki

tecriibesi yeterince olmayan dgrenci icermesi iizerine kurgulanmaistir.

Isletmeye uygulanacak dogru yontemi segmek, yapilacak risk degerlendirmesini
basariyla uygulamak kadar Onemlidir. Bu sayede uygulanan risk degerlendirme
yontemlerini karsilastirilarak en iyi sekilde yorumlayip, sonuglandirabiliriz. Uygulama
yapilan pilot siit fabrikasinda daha 6nce risk degerlendirme c¢alismasi yapilmamustir.
Fabrikada calisan personele sorulan sorular neticesinde hazirlanmis olan anketten ve
ayni igi yapan benzer isletmelerden (aymi kapasite, yontem ve benzer makine) elde
edilen veriler dogrultusunda risk degerlendirmesi yapilmistir. Yapilan calismada
tehlikeden kaynaklanan riskleri hesaplarken, tehlikenin olma ihtimali ve tehlikenin
etkisine sayisal degerler vererek kantitatif yontem olan L tipi matris yOntemini
kullanarak risk skoru bulunup derecelendirilmistir. Ydntemin kolay olmasi, her is yerine
uygulanabilir ve ¢ok tecriibe gerektirmemesi, isyerinde aciliyet gerektiren ve gézden
kacabilecek riskler i¢in hiz ve zaman kazandirarak acil 6nlem alinmasi gereken

durumlarda kullanilmas1 sebebiyle yol gosteren ve ¢ok sik kullanilan bir metottur. Fakat
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L matris yonteminin risk Onceliklerini belirlerken endise edilecek yiiksek riskleri ve
ihmal edilecek veya ertelenecek kadar diisiik riskleri belirlemek i¢in niteliksel olarak
yararll bilgiler sagladig1r her zaman dogru olmayabilir. Risk matrisi kurulurken etken
degerler pozitif olarak iligkilendirildiginde yararli olsa da olasilik ve siddet etkenleri
arasinda ters (negatif) bir korelasyon olustugunda ¢ok Onemli bir tehlikeden
kaynaklanacak risk goz ardi edilerek zararli olabilir. Bu yiizden yontemin basarili
olmasi i¢in ¢ok veri toplanmali ve etkenler arasindaki iligkinin negatif veya pozitif olup
olmadig1 iyi analiz edilmelidir. L matris yontemi ¢ok yiiksek ve cok diisiik riskler
arasida giivenilir bir sekilde ayrim yapilmasini1 gerektirmektedir [44]. Yontemin diger
bir dezavantaji da basarisinin analistin deneyimlerine gore degismesi ve birbirinden

farkli ig akigina sahip igyerleri i¢in tek basina yeterli olmamasidir.

L matris yonteminde, belirlenen her tehlikeye risk skoru olusturmak icin sadece
olasilik ve siddet parametrelerinin kullaniliyor olmasi dezavantaj olarak goriildiigiinden
bu degiskenlere ek olarak farkli bir degiskene sahip olan Fine- Kinney metodu
gelistirilmistir.  Fine-Kinney yOntemi, riskleri daha gercek¢i bir  sekilde
degerlendirebilmek i¢in sadece tehlikeli olaylarin olma olasiligin1 ve ortaya ¢ikarsa
siddetinin ne olacagmi degil ayn1 zamanda risk altindaki kisilerin tehlikelere maruz
kalma sikligini da (frekansi) dikkate alarak islem yapmaktadir. Fine-Kinney yonteminde
diger yontemlerden farkli olarak frekansin devreye girmesi yiiksek risklerin
belirlenmesinde daha etkili olmaktadir. Fine-Kinney yontemi isletmede belirlenen
risklerin tamamen ortadan kaldirilmasi veya kabul edilebilir bir seviyeye indirilebilmesi

icin siklikla kullanilan bir yontemdir.

ISG alaninda risk degerlendirmesi igin ¢ok sayida ydntem mevcut olup hepsinin
cesitli avantaj ve dezavantajlar1 bulunmaktadir. Bu calismada karsilastirilan iki yontem
ise en sik kullanilanlar arasindadir. Yapilan incelemeler ve hesaplamalar sonrasinda L
matris yonteminde sadece 2 tane yliksek risk belirlenirken, Fine- Kinney ydnteminde 26
kabul edilemez risk belirlenmistir.  Bu degerlendirme sonucunda Fine- Kinney
yonteminde kullanilan formiildeki “frekans” faktoriiniin yiiksek riskleri belirlemede ne

kadar 6nemli oldugu belirlenmistir.

Damat ve Utlu (2018)’de yaptiklar1 ¢alismada Istanbul metro istasyonlarinda,

istasyonun girisinden, perona inip trene binene kadar alman i3 giivenligi
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uygulamalarindan bahsetmislerdir. Bu arastirmada nicel bir yontem olan L tipi matris ve
Fine- Kinney metotlarini kullanarak risk degerlendirme sonuglar1 karsilastirilmistir.
Ortaya ¢ikan farkli sonuglar dogrultusunda diistik 6l¢ekli isletmelerde kullanilan L tipi
matris yontemi yerine daha kapsamli igyerlerinde kullanilan Fine- Kinney yonteminin
uygulanmast Onerilmistir [82]. Damat ve Utlu’'nun elde ettigi sonuclarin aksine
Kilicaslan (2019) farkli alanlarda yaptigi caligmada L matris yOnteminin
uygulanabilirliginin daha kolay olmasi, ¢ok fazla tecriibeye sahip olmayan bir analistin
tek basma yapabiliyor olmasi ve tiim sektorlere kolaylikla uygulanmasindan dolay1
Fine- Kinney metoduna gére L matris yonteminin isletmeye daha uygun bir risk
degerlendirme yontemi oldugunu belirtmistir. Ayn1 ¢alismasinda Kiligaslan (2019) L
matris yonteminde 15 adet yiiksek risk, Fine — Kinney yonteminde ise 4 adet kabul
edilemez risk tespit etmistir [83]. Kiligaslan (2019) Fine — Kinney yonteminde olasilik
ve siddet parametrelerine ilave olarak frekans degiskeninin eklenmesinin, isletmede
kayitli bulunan istatistiklere ihtiya¢ duyulmasina sebep oldugunu fakat isyerinde daha
once yasanan tehlikeli durumlarmmn kayit altma alinmamasi ve yontemdeki
degiskenlerin net bir sekilde tanimlanmamasmin metodun yanls yorumlanmasina sebep
oldugunu bildirmistir. Fakat is saglig1 ve giivenligi yonetmeliginde belirtildigi gibi, risk
degerlendirme; tiim isyerleri i¢in tasarim veya kurulus asamasinda ve higbir veri yokken
de yapilabilmektedir [1]. Bu nedenle bir isyerinde hicbir kayitli veri olmadigi
durumlarda da ayni isi yapan, aym kapasitede ve ayni yontemi kullanan farkli

isyerlerindeki kayitlar dikkate alarak risk degerlendirmesi yapilabilmektedir.

Kabakulak (2018) yapmis oldugu c¢alismasinda, tekstil alanlarindan biri olan
Orme kumas imalati yapan bir fabrikada HAZOP ve 5x5 matris yOntemlerini
uygulayarak metotlarm olumlu ve olumsuz yonlerini karsilastirarak is saghigr ve
giivenligi yoOniinden tekstil sektdriine uygulanabilirliginin etkilerini gdstermeyi
amaglamistir. Degerlendirmede kullanilan iki metodun uygulama aninda kolay anlagilir
ve birbirini destekleyen yontemler oldugunu fakat zaman ve veri toplama noktasinda

birbirinden ayrildigimi belirtmistir [48].

Orhan (2016) siit triinleri imalatinda risk degerlendirmesi yapmak icin Fine-
Kinney risk degerlendirme metodunu kullanarak siit tiriinleri imalatgis1 Kiigiik ve Orta

Biiyiikliikteki Isletmelerini (KOBI) is saghigi ve giivenligi yoniinden degerlendirerek,
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sektore ait riskleri ortaya koymay1 amaclamistir. Bunun i¢in 3 farkli siit imalat1 yapan
isletmede degerlendirme yapip risk faktorlerini inceleyerek tanimlanan risklerin
azaltilmasi yoniinde ¢6ziim Onerilerinde bulunmustur. Bu isletmelerde daha 6nce yaygin
olarak kullanilan L tipi matris yOnteminin uygulandigint ve risk degerlendirme
kapsaminda yetersiz oldugunu belirtmistir. 3 farkli isletmeye de ayni is giivenligi
uzmaninin hizmet verdigini ve bu isletmelerde kullanilan makinelerin, is akigmin ve
ISG politikalarmm farkhilik gdstermesine ragmen ortak bir sablonda genel risklerin

tanimlandig1 bir risk degerlendirme ¢alismasi yapildigini belirtmistir [84].

Aker ve Ozgelik (2020) metal sektdriinde yaptigi risk degerlendirme
calismasinda 5x5 Matris ve Fine-Kinney yoOntemlerini karsilagtirarak metotlarin
sonuglarmi degerlendirmistir. Kargilastirma sonucuna gore Fine-Kinney yonteminin 5x5
matris yontemine kiyasla daha hassas sonuclar verdigi goriilmiistiir. Yapilan ¢alismada
kaynak islerinde ¢alisan personelin giinde birka¢ defa kaynak ismina maruz kaldigi
tespit edilmistir. Calismada kullanilan L matris yontemine gore risk degeri 16 risk
derecesiyle ‘yliksek risk’ ¢ikarken Fine- Kinney metodunda frekans degiskeninin
eklenmesiyle risk degeri 540 risk derecesiyle ‘kabul edilemez risk’ ¢ikmugstir. Risk
degerlendirme sonuclarma gdre DOF’iin uygulanmasiyla L matris yonteminde ¢ikan 10
adet yliksek risk kabul edilebilir seviyeye indirgenirken Fine- Kiney yonteminde ¢ikan
25 kabul edilemez riskin sadece 4 tanesi kabul edilebilir seviyeye indirgenebilmistir.

Isletmede halen énemli risklerin bulundugu belirtilmistir [85].

Kokangiil ve ark. (2017) Analitik Hiyerarsi Prosesi (AHP) ve Fine- Kinney
yontemlerini kullanarak biiyilk bir imalat firmasinda tecriibelere dayali olarak
tehlikelerin belirlendigi bir risk degerlendirme ¢alismasi yapmislardir. Is saghgi ve
giivenligi alanindaki en 6nemli adimin, tehlikelerin belirlenmesi ve risk degerlendirme
calismalar1 sonucunda belirlenen her bir tehlikenin elde edilen risk puanma gore
smiflandirilmast  oldugunu  belirtmislerdir. Risk degerlendirme calismalarinda
tehlikelerin 6nem diizeylerinin belirlenmesinde AHP’nin etkili bir yontem olarak
kullanilabilecegini fakat tehlikelerin risk noktalarina gore kabul edilebilir diizeyde olup
olmadigini belirlemede yetersiz kalacagini, bu ylizden sahada tespit edilen tehlikelerin
riskli durumlarini belirlerken Fine -Kinney yonteminin kullanilmasmin daha etkili

olacagmi vurgulamiglardir. Fine Kinney risk degerlendirme yontemindeki smiflar ile
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AHP puanlar1 arasindaki iliskiyi inceleyerek, AHP puanlarinin smif araliklarini
belirlemislerdir. Fine Kinney risk degerlendirme yontemindeki risk smift araliklarinin
AHP yontemi ile elde edilen sonuglarda kullanilabilecegi, onerilen yontemdeki 6nem
diizeyleri ve risk smiflarinin birlikte degerlendirilmesiyle, risk analistlerinin yorumlar1

arasindaki farkliliklar1 azaltilabilecegi belirtilmektedir [86].

Ozkan (2019), arastirmasinda bir mermer fabrikasinda belirledigi 400 riskten
rastgele 22 tane tehlikeli durumu segerek farkli iki yontemle karsilastrmistir. Fine-
Kinney ve 3T risk analiz yOntemlerini karsilastirip, avantaj ve dezavantajlarina
deginerek, yoOntemlerin bir isyeri i¢in tek baslarina yeterli olamayacaklarini

belirtmislerdir [87].

Yapilan bu risk degerlendirme ¢alismasinda, fabrikaya her giin mandiradan ¢ig
stit geldigi belirlenmistir. Gelen ¢ig siitiin alim1 ve islenmesi sirasinda galigsanlara
brusella, tiiberkiiloz ve listeriosis gibi zoonoz hastalik elementlerinin bulagmasi s6z
konusudur [88]. Tehlikeye ne kadar ¢ok maruz kaliniyorsa risk o kadar fazladir. Fine-
Kinney metodunda ki frekans degeri de ¢alisanin tehlikeye ne kadar siire maruz
kaldigidir. Risk skorunu hesaplarken, yetkili personel her giin ayni isi tekrarladigi ve
giin igerisinde bir¢ok kez ¢ig siitle temas halinde oldugu i¢in frekans degeri 10
almmustir. Isletmede her giin ¢ig siit bulundugu igin olasilik degeri ‘olduk¢a miimkiin’
ifadesine karsilik gelen 6 degeri alinmistir. Olasilik degeri hesaplanirken iki puan
arasinda kalindiginda, tehlikenin daha net bir sekilde anlagilmasi i¢in en kotii senaryo
diisiinerek yliksek olan puan verilmelidir. Siddet degeri ise yasanan tehlikeli olaylar
sonucunda personelin gorecegi zarar derecesidir. Riskli durumun gergeklesmesi meslek
hastalig1 veya ciddi bir enfeksiyona neden olacagindan siddet degeri 15 alinmistir. Bu

durumda risk skoaru = O X F x S = 900 olarak bulunmustur.

Fine- Kinney risk degerlendirme metodunda ¢ikan sonuca gore, risk degeri kabul
edilemez risk seviyesindedir ve biran Once gerekli tedbirler alinmalidir. Personel
biyolojik risklere karsi uyarilmali, kisisel hijyen konusunda egitilmeli, ¢alisma
ortaminda lavabo ve gerekli hijyen materyalleri hazir bulundurulmali, personele gozliik,
maske ve eldiven temin edilmeli, kullanimlar1 kontrol altma alimmalidir. Ayn1 tehlikeli
durum L matris yontemiyle incelendigi zaman risk degerlendirme sonucu ‘orta risk’

seviyesinde ¢ikmaktadir. Yontemleri karsilastirmak icin ele alinan bu Ornekte risk
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skorunu hesaplarken Fine- Kinney yonteminde kullanilan frekans degerinin tehlikeyi

belirlemede ne kadar etkili bir faktor oldugu agik¢a goriilmektedir.

Yapilan bu arastirmada inceleyecegimiz diger bir ornekte; tank ve borularin
temizligi yapilirken CIP sisteminde kullanilan sodyum hidroksit ve hidroklorik asit gibi
tehlikeli kimyasallara maruz kalmmasidir. Her giin alet ekipmanin temizliginden
sorumlu bir ¢alisan, giinde bir ka¢ defa kimyasala (direkt temas/kimyasal buhar1) maruz
kalmaktadir. Risk degerlendirmesi yaparken kullandigimiz Fine- Kinney yOntemine
gore; olasilik degeri yiliksek oldugundan 6, siddet degeri yaralanma, yanma ile
sonuglanabileceginden 15, frekans degeri ise kimyasallarla siirekli temasta
olundugundan 10 olarak belirlenmistir. L matris yonteminde ise; olasilik degeri 10,
siddet degeri de 6 almmuistir. Belirledigimiz bu risk derecelerine bagl olarak Fine-
Kinney yontemine gore risk skoru 900 ‘kabul edilemez’ ¢ikarken, L matris yontemine
gore risk skoru 60 ‘orta risk’ grubunda bulunmaktadir. Tehlikeli durumun tamamen
ortadan kaldirilmas1 miimkiin degil ise diizenleyici faaliyetler uygulanarak riskli durum
kabul edilebilir seviyeye indirilmeye calisilir. Bu tehlike i¢cin “diizeltici-Onleyici faaliyet
(DOF)”, etiketleme ve isaretleme, egitim, kisisel koruyucu donanim kullanim1 ve dogru
havalandirma olarak belirtilmisti. DOF uygulamas1 sonrasinda risk skoru her iki
yontem i¢in yeniden hesaplanmistir. L matris yonteminde olasilik degeri 4, siddet degeri
2 alimacagindan risk skoru 8’e diiserek ‘diisiik risk’ grubunda yer alacaktir. Fine-Kinney
yonteminde ise, frekans degeri degismediginden 10, olasilik degeri 3, siddet degeri 1

olarak alindiginda risk skoru 30 olacagindan ‘olasi risk” grubuna indirgenmis olur.

Calismada belirledigimiz 26 kabul edilemez risk mevcut olup, DOF’ler
dogrultusunda yapilacak basit, uzun zaman almayan, yiiksek maliyet gerektirmeyen
tedbirler sonucunda risklerin ¢cogu tamamen ortadan kalkacak, geri kalan riskli durumlar
ise diisiik veya kabul edilebilir seviyeye indirgenmis olacaktir. Uygulanan onlemler
neticesinde L matris yontemindeki riskler % 100 oraninda kabul edilebilir seviyeye
indirgenmistir. Alinan tiim Onlemlere ragmen elde edilen risk skorlarmma gore Fine-
Kinney yonteminde 2 Onemli, 7 olast ve geri kalan1 da kabul edilebilir seviyeye
indirgenebilmistir. Risk degerlendirme yapildig1 zaman ‘¢ok tehlikeli’ risk grubunda
goriinen Pilot siit fabrikasinim, hazirlanan DOF’ler uygulandiktan sonra “tehlikeli” risk

grubunda yer aldig1 goriilmektedir.
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6331 sayili Is Saglhigi ve Giivenligi Kanununa gore isyerinde siirdiiriilen
calismalar; cok tehlikeli, tehlikeli ve az tehlikeli olarak 3 gruba ayrilmustir. is Saglig1 ve
Giivenligine Iliskin Tehlike Siniflar1 Tebligine gore calisma alanlar1 NACE kodlarina
ayrilarak tehlike siniflar1 belirlenmistir. Kod sistemine gore “C” imalat bdlimiinii, “10.5
no’lu gida friinleri” alt baslhiginda bulunan siit iiriinleri imalat1 sektoriini ifade
etmektedir. Resmi gazetede yayinlanan teblige gore siit driinleri imalat sektorii
‘tehlikeli’ smifta yer almaktadir [13]. CSGB’nin yaymlamis oldugu ISG Rehberinde
bulunan gida sektoriinde yer alan siit ve siit iirlinleri imalat alaninda belirledigi tehlike
ve risklerin, yapilan ¢alismada bulunan verilerle uyumlu oldugu tespit edilmistir.
Kaygan zemin, ergonomi, zararli maddelere maruziyet, giiriiltii, makinelerin ve is
aletlerinin kullanimi, elektrik, termal konfor, depolama gibi tehlikelerin sik rastlanan

riskli durumlar oldugu belirlenmistir.

Yaptigimiz calismada ele aldigimiz L matris ve Fine- Kinney ydntemlerini
karsilastirmak i¢in uyguladigimiz risk degerlendirme neticesinde yontemler arasinda
cikan sonuglar farklilik gostermistir. Bunun nedeni Fine- Kinney yonteminde
kullandigimiz frekans etkenidir. Olasilik ve siddet etkenlerine verilen deger araliklarinin
da degismesiyle Fine- Kinney yonteminde daha ayrmtili ve hassas sonuglar elde

edilmistir.

Calisilan her yerde her zaman risk olacaktir. Onemli olan mevcut bu risklerin
farkinda olup bunlar1 kabul edilebilir seviyede tutmaktir. Yapilan risk degerlendirme
neticesinde isletmede; acil durum eylem planlar1 hazirlanmali, tatbikatlar yapilmals,
saglik glivenlik isaretlemeleri biran 6nce personelin gorebilecegi ilgili yerlere asilmali,
personel isaretler ve uyarilar konusunda bilgilendirilmelidir. isletmede is saglig1 ve
giivenligi konusunda personele diizenli araliklarla egitim verilmeli ve diizenli olarak
takibi saglanmalidir. Isletmede giivenlik kiiltiirii olusturulmali ve siirekli yenilenen

giincel bilgiler dogrultusunda gelistirilmelidir.
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